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    كامران باقري لنكرانيپيام جناب آقاي دكتر

  مقام محترم وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي

  
  درخوشبختانه. يافتگي جوامع است هاي سلامت يكي از مهمترين نشانگرهاي توسعه شاخصارتقاي امروزه  

توجه و  قابل هاي پيشرفت پزشكي،  هاي سلامت و فناوري مرتبط با علوم هاي اخير كشور ما در زمينه شاخص سال

روزي اساتيد، پزشكان و متخصصاني است كه خود در محيط   محصول تلاش شبانه،اين مهم. است ارزشمندي داشته

ها در مسير توسعه علم براي نيل به  در اين راستا نقش دانشگاه .اند ربيت شدهپزشكي ت هاي علوم پوياي دانشگاه

رسد  به نظر مي. جايگاه اول علمي منطقه كه در سند چشم انداز تعيين گرديده پررنگ و حياتي خواهد بود

 هاي علوم اهباشد، لزوم تغيير نقش دانشگ ها مشهود مي هاي اوليه حركت در اين جهت در دانشگاه همچنانكه نشانه

دهندگان خدمات سلامت به مكاني براي تربيت نيروي انساني نخبه و علم پرور  پزشكي از مكاني براي تربيت ارائه 

 صرف وقت  بااساتيدي كه با تمام قوا و. در اين خصوص نقش اساتيد توانمند انكارناپذير است. باشد محسوس مي

   وسيعتر از آموزش درمانگران و در افقي"  سلامتبا هدف ارتقاء سطحرا موزش علوم پزشكي  آ"كافي

هاي ناشناخته علم گرفته  وهشگر در عرصه هاي متنوع از محقق و پژ  آموزش پزشكاني كه توان ايفاي نقش.مي بينند

با عنايت به برگزاري دهمين گنگره  .باشند ترين نقاط كشور عزيزمان را داشته تا ارائه خدمات سلامت در دورافتاده

هاي گسترده در زمينه آموزش پزشكي و توانمندي  پزشكي در شيراز اميد است از اين پس شاهد پيشرفت شآموز

  .در سطح كشور باشيم  پزشكي، لوم عاساتيد حوزه 

ب 



    بهرام عين اللهيپيام جناب آقاي دكتر

  مقام محترم معاونت آموزشي وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي

  
اي بر  دانيم كه افزايش توان علمي همچون فريضه ادات مقام معظم رهبري، اكنون همه ميدر پرتو تاكيدات و ارش

غرور ملي و غيرت "دهد و  دانش توام با ايمان است كه به ما عزت و اقتدار مي. ي دانشگاهي ما واجب است جامعه

اند و توانمندي  ي بناي علمها ترين پايه اساتيد و دانشجويان اصلي. مان به ارمغان خواهد آورد  را براي"ديني

ي جوان و خلاق، با هدايت و  دانشجويان به عنوان بدنه. زند هاست كه شكوه علمي ميهن اسلامي را رقم مي آن

  .  بگذارند"هاي نارفته راه"توانند بر اساس تجارب گذشته، پا به  حمايت اساتيد كوشا و متدين است كه مي

ساس مهارت و توانمندي فارغ التحصيلان آن است و اين در صورتي محقق ها در دوران كنوني بر ا سنجش دانشگاه

امروزه ارزش . مي گردد كه استاد توانمند و با انگيزه، حضور و كوشش كافي درامر آموزش و تدريس داشته باشد

گرى و  شى پرس  روحيهالشان انقلاب اسلامي بايستي بتوانيم ي رهبر عظيم ست و به فرموده استاد به دانشجوپروري

طراحى شود طوري نظام آموزشى بايد . تقويت كنيم در دانشجو راخواهى و قانع نشدن  تحقيق و پيگيرى و پيوسته

پويايي دانشجويان بستگي .  اساتيد بايد خودباوري را ترويج كنند.مند شود  تعميق علم علاقه وكه جوان ما به تحقيق

ها و  وهشژدهي و پيشبرد پ وانند با نگاهي جامع و هدفمند، در عين سامانبه پويايي اساتيد دارد همچنين اساتيد بايد بت

  . ي ميان آموزش و نياز جامعه را نيز كم كنند نگر، فاصله تحقيقات كلان

نظران عرصه آموزش  خداوند منان  را شاكريم كه بار ديگر اين توفيق را داريم كه اعضائ هيئت علمي و صاحب

اين شناخت، راه ارتقاء و توان .  را بشناسيم"استاد توانمند"م تا با نگاهي چند وجهي، گرد هم آوريرا علوم پزشكي 

. آل نزديك خواهد كرد علمي و اعتقادي را در جامعه دانشگاهي بالا خواهد برد و آموزش علوم پزشكي را به ايده

 و معاونت آموزشي وزارت در پايان ازتمامي همكاران در دانشگاه علوم پزشكي وخدمات بهداشتي درماني شيراز

  . نگره عظيم ، پربار و منظم و سودمند برگزار شودكارم كه در اين مدت كوشيدند تا اين زبهداشت سپاسگ

 

ج 



   ايمانيه  محمد هاديپيام جناب آقاي دكتر

  رياست دانشگاه علوم پزشكي شيراز و رياست كنگره

  

   والقلم و ما يسطرون ن
. سازد كند و اهميت آموزش و تعليم را بر ما عيان مي را تزكيه و تعليم معرفي ميقرآن كريم رسالت بعثت پيامبران 

هاي علوم پزشكي در آموزش جوانان مستعد و تربيت متخصصين براي نظام سلامت مقدمه ضروري  نقش دانشگاه

ر مبناي ريزي هاي ما در امر آموزش پزشكي ب ها و برنامه ضروري است سياستگذاري. توسعه پايدار كشور است

دهمين كنگره كشوري آموزش . شواهد علمي به دست آمده از تحقيقات و مطالعات، تنظيم و سنجش شوند

هاي قبلي اين هدف را وجهه همت خويش ساخته است و تلاش گرديد به ترسيم ابعاد  پزشكي در ادامه كنگره

  . مختلف استاد توانمند بعنوان ركن اساسي آموزش بپردازد

پژوهان و اساتيد فرزانه علوم پزشكي كشور را در دهمين كنگره كشوري آموزش پزشكي شيراز  مقدم شما دانش

تان  تقديم سلامي چو بوي خوش آشنايي ،سي به لسان الغيب حافظ شيرازيأشهر فرهنگ و ادب گرامي داشته و با ت

  . كنيم و اميدواريم دستاوردهاي علمي كنگره، ارمغان سفرتان باشد مي

هاي بي شائبه مسئولين، اعضاء محترم  دريغ مقام محترم وزارت و معاونت محترم آموزشي و تلاش از زحمات بي

هيأت علمي و كارشناسان مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي شيراز كه با همت بلند و تلاش مستمر به 

هاي   تلاش سال وكنم زاري مياند صميمانه سپاسگ ريزي، سازماندهي و اجراي اين نشست علمي اقدام نموده برنامه

ايفاي رسالتي كه بر اميداورم خداوند متعال ما را در . نهيم اخير اين مركز را در ارتقاء آموزش در دانشگاه ارج مي

     .عهده ما گذاشته است موفق بدارد
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  جواد كجوري يام جناب آقاي دكتر پ

  آموزش علوم پزشكيكشوري دبير علمي دهمين كنگره 
  

   وآنچه خود داشت زبيگانه تمنا مي كرد                الها دل طلب جام جم از ما مي كرد  س
  

كارگاه در مورد روشهاي آموزش جهت اساتيد .براي اجراي يك كارگاه كشوري به يكي از دانشگاه ها رفته بوديم

 چگونه مي توان يك ":   پرسيد گرم بحث راجع به ويژگيهاي اساتيد نمونه بوديم كه يكي از حضار.علوم پايه بود

ز اساتيد قديمي و الگوي در ذهن خود يكي ا و لحظه اي به فكر فرو رفتم  ." ...استاد توانمند بود در حالي كه 

  گفت، موانع موجود براي يك استاد خوب بودن  آن دوست عزيز كاملا درست مي .ررسي كردمخويش را ب

  واقعا چگونه مي توان در محيط شلوغ و . ونه بودن قويتر و بيشتر استخيلي از داشتن انگيزه جهت  يك استاد نم

من جواب اين سوال .  و هم الگو بود؟؟ م معلم، ه هم مدير، هم درمانگر،هم پژوهشگر: پر دغدغه جامعه دانشگاهي 

استاد الگوي خود يك لحظه با خود خلوت كنيم و به  . !ولي احتمالا استاد الگوي شما آن را مي داند ! را نمي دانم 

؟ يا اصلا آيا كم بيابيم تا اين فاصله را كمتر كندآيا مي توانيم راهكاري ، فاصله ما تا او چقدر است؟.  نديشيمابي

  .كردن اين فاصله ارزش صرف وقت دارد؟

  زندگي صحنه يكتاي هنرمندي ماست

  هر كسي نغمه ي خود خواند و از صحنه رود

  حنه پيوسته بجاستص

   كه مردم بسپارندخرم آن نغمه
  ... به ياد  

  

  :نم بهتر از اين كبراي شما سفرعلمي پر باري را آرزو مي كنم و در اين بهار زيباي شيراز چه دعايي 
  خنده ات از ته دل      گريه ات از سر شوق
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  به تو اي يار عزيز
   كه در اين رونق پر مهر بهار             

             به سراپرده دل مهماني                           
                                                  به سلامي كه پر از عطر گل است

                                                                                          خير مقدم بادت
  سلام 

 و به دلنوازي شكوفه هاي زيباي انتظار و به ه بهار فارسن هميش سبزي دشت و دمهمراه با
 كشور، ماهها به و فرهنگي گرمي مهر و محبت مردم اديب و ميهمان نواز شيراز، پايتخت ادبي

عرصه آموزش  قدوم شما عزيزان و انديشمندان انتظار نشستيم تا در بهاري دل انگيز پذيراي
 كه ارسال گرديد دبير خانه كنگره  مقاله به1200 در اين مدت بيش از .پزشكي كشور باشيم

  به مقوله آموزش علوم پزشكي كشور صاحبنظران و بزرگان بي نظير حكايت از استقبال و توجه 
  .  مقاله مورد پذيرش قرار گرفت810از اين تعداد به داوري  كميته علمي كنگره . سلامت بود

  هاي شما بزرگان گامي هرچنددر سايه تبادل آراء و انديشه تا در اين همايش ما اميد داريم
اكنون يك دهه از برگزاري اولين كنگره . برداريمك در راه اعتلاي آموزش كشور چكو

 مروري بر ده سال تلاش، حاكي از دغدغه ارتقاي سلامت .ي مي گذردآموزش پزشكي كشور
در اين ده سال هر بار  .است در بين همه صاحبنظران پزشكي جامعه و كيفيت آموزش علوم

موضوعات و مباحث مهم در به  ،ميهمان يكي از دانشگاه هاي كشور بوديم و از دريچه اي
ادغام نظام سلامت، مديريت تغيير، آموزش باليني، روشهاي زمينه هاي ارزشيابي، برنامه ريزي، 

شما عزيزان را   دانشگاه علوم پزشكي شيراز افتخار ميزباني، و اين بار. پرداخته شد... آموزش و
  . ردازدبپ دمناستاد توانتربيت يعني و د تا از نگاهي نو به يكي از اركان مهم تعليم دار
برخي . زندگي، هر يك از ما به نوعي تاثير يك معلم، استاد و الگو را درك كرده ايمطول در 

 يك استاد، هدايت و آموزش دانشجويان را برعهده داشته ايم و همه ما نيز موقعيتدر از ما 
،  يا در دوران دانشجوييمدرسه،در وراي خاطرات . ر محضر استادي آموخته ايمروزگاري د

يدي بوده اند كه هرگز ياد و خاطره آنها از ضمير ذهن ما پاك نخواهند بي شك معلمان و اسات
  محوريت دهمين كنگره آموزش علوم پزشكي كشور را با موضوع تقارن هفته استاد و . شد

 بر همه اساتيد و معلماني كه آموخته هاي امروزمان را ،نيك مي گيريم  به فال " استاد توانمند"
 كه پذيراي قدوم اساتيد بسيار مفتخريم دي آنها هستيم درود مي فرستيم ومنمرهون توان
. خورد مي ها رقمو اخلاق نيكوي آن هنر علم و سلامت به پشتوانه نظامآينده  كه هستيم گرانقدري

 به توانمندي  و اميد داريمكنيم  از شيراز را براي شما آرزو ميسفري پربار و خاطره اي خوش
   .خود، كاستي هاي ما را در اين همايش ببخشيد

  

  پرباربا آرزوي سفري 

  كنگره و هماهنگي كميته برنامه ريزي
  

و 



  اعضاي كميته علمي دهمين كنگره كشوري آموزش علوم پزشكي
    

  دكتر كامران باقري لنكراني  دكتر مهين ديانت
  هيلدكتر بهرام عين ال  دكتر سيد منصور رضوي
  دكتر نادر ممتاز منش  دكتر زهره سهرابي

  دكتر سيد حسين امامي رضوي  دكتر محمد شريف زاده
  دكتر امير حسين امامي  دكتر بهزاد شمس

  دكتر ابوالقاسم اميني  فرنگيس شوقي شفق آريا
  دكتر ميترا اميني  دكتر محمد حسن شيخها
  ادي ايمانيهدكتر محمد ه  دكتر امير حسين ضيايي
  ليلا بذرافكن  دكتر فريدون عزيزي
  دكتر نعمت بيلان  دكتر مهستي عليزاده
  دكتر عبدالرضا پازوكي  دكتر اكبر فاضل

  دكتر سيد محمد پور حسيني  دكتر محمد حسين كاوه
  دكتر محمد مهدي ثاقب  دكتر جواد كجوري

  دكتر سيد ضياء الدين  تابعي  مد رحيم كديوردكتر  مح
  دكتر علي جعفريان  دكتر حسين كشاورز
  دكتر طاهره چنگيز  دكتر ابوالفتح لامعي

  دكتر حميد رضا جمشيدي  دكتر محمد علي محققي
  دكتر غلامرضا حسن زاده  دكتر عباس مكارم
  دكتر سيد جليل حسيني  دكتر الهه ملكان راد
  دكتر علي اكبر حقدوست  دكتر زهرا موسوي

  د باقر خسرويدكتر محم  دكتر سيد جليل مير محمدي
  دكتر مرتضي خوانين زاده  دكتر علي نفر

  دكتر اكبر درخشان  دكتر محمد واسعي
  دكتر عليرضا دلاوري  دكتر كوروش وحيد شاهي

  دكتر محمد رضا دهقاني  دكتر شهرام يزداني
    

  

  

ز 



  ريزي و هماهنگي كنگره اعضاي كميته برنامه
  

   علمي كنگره  دبيردكتر جواد كجوري
  

  دكتر ميترا اميني  دكتر محبوبه صابر
  ليلا بذرافكن   اردكانيدكتر غلامرضا صفايي
  لادن پروانه حقيقي  زهرا كريميان
  دكتر محمدرضا دهقاني  فرهاد لطفي

  لطف االله موصلي  
  

  

  
   كنگرهاعضاي كميته اجرايي

  

  دكتر محمد رضا دهقاني دبير اجرايي كنگره
  

  ينيدكتر ميترا ام  حميد طاهري شيرازي
  زهره اسماعيل زاده  شعله عباس نيا
  ليلا بذر افكن  كريم عباسي

  شهره برزگر  رحمت االله عربزاده
  شراره بهادري  مريم فخرزاد
  ماريا جلالي  هدي فخرزاد

  دكتر محمد حبيبي  امير مهدي فرشاد
  لادن پروانه حقيقي  دكتر هدايت ا الله فقيه

  رويا خليلي  اكبر فقيهيدكتر علي 
  مرضيه ده بزرگيان  اسماعيل قائد شرف

حسين كاظمي                           پروين رضوان
  هاشم زارع  زهرا كريميان مهذبيه
  فرهاد لطفي  صديقه شايق

  عليرضا محيط  فريدون سليماني
  لطف االله موصلي  هاجر شيعه

  دكتر محبوبه صابر  آذر مير
  فاطمه مير  ريزهرا صفا

   اردكانيدكتر  صمد نعمت الهي غلامرضا صفايي

ح 



  يكميته اجرايهمكاران 
  

  
  اكبر اجرا  نسرين رفيعي نژاد  ايمان غازيانييي

  زهرا انصاري  معصومه سعيديان  ساناز قاسمي
  نيره بماني حقيقي  ربابه سلطاني  مريم كاويان
  محمد مراد جعفري  حسين شكرانه  نويد كهن دل
  ئيسارا خزا  عباس صادق فرد  گلناز نعمت افزا

  فرح دانش پژوه  قاسم يوسفي  حميد صالحي
  سيد محسن رضويان    غلامحسين عباسي

  
  

  همكاران كميته دانشجويي
  

  مهسا اخوان  عاطفه دهقاني

  كيميا امير زاده  محمد رضا روح زمين

  روژين بديعي  ژابيز صلح جو

  نيما پور حبيبي  پويا فرهادي

  حر قدسي بوشهريس  محمد حاتمي

  شيرين حبيبي خراساني  مهسا محمديان

  نازيلا حسن آبادي  سميرا معصومي

  محمد حسيني  امين مير احمدي زاده

  زينب خادم الحسيني  عطيه وثاقي

  آزاده يزدي زاده  ميترا خادم الحسيني

  
  
  

ط 



  دريغ بي همكاريحمايت و با تشكر از 
  
  
  

  جناب آقاي دكتر كامران باقري لنكراني 
  وزير بهداشت و درمان و آموزش پزشكي مقام محترم 

  

  
  

  
  جناب آقاي دكتر بهرام عين اللهي

  آموزشي وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشكيمعاونت محترم مقام 
  

  

  
  

  جناب آقاي دكتر نادر ممتاز منش
   بهداشتوزارتمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي محترم رياست 

  

  
  

  

  

  

  

  

ي 



   از و تقدير با سپاس و 
  

  )ع(  شاه چراغ –حضرت احمد ابن موسي مقدس آستان 

  نماينده محترم ولي فقيه و امام جمعه شيراز 

  نهاد نمايندگي ولي فقيه در دانشگاه

  استاندار محترم فارس

  رياست محترم دانشكده پزشكي

  روابط عمومي دانشگاه و كاركنان  مديريت محترم 

  همجموعه معاونت پشتيباني دانشگا

  معاونت پژوهشي دانشگاه مجموعه 

  دانشگاه معاونت دانشجويي مجموعه 

   دانشگاهفرهنگيمجموعه معاونت 

  مركز آموزش مداوم دانشگاهمديريت و كاركنان 

  مديريت و كاركنان حراست دانشگاه

  فناوري اطلاعات دانشگاهو كاركنان مديريت 

   دانشگاه شيراز

  مركز فارس   –صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران 

  دفتر هواپيمايي جمهوري اسلامي

  هفته نامه عصر ارتباط

  سازمان ميراث فرهنگي و گردشگري فارس

  و 

  همه عزيزاني كه به هر نحو ما را در برگزاري اين كنگره ياري دادند
  

  

ك 
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  OSCE...................110بررسي تاثير آموزش كارگاهي، بر دانش اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين در زمينه ارزيابي دانشجو با روش 

  110.................مهارت اعضاي هيات علمي و نياز آموزشي آنان در مورد روشهاي تدريس باليني در دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي قزوين
  111......................................................................................................................................................................مروري بر ويژگيهاي استاد باليني توانمند

  112...........................................................كشوردانشگاههاي علوم پزشكي  بررسي ميزان بكارگيري اصول آموزش بزرگسالان در كارگاههاي آموزشي
  112..............  وزارت بهداشتEDC بررسي نظرات اعضاي هيات علمي دانشگاههاي علوم پزشكي در خصوص كارگاههاي كشوري آموزش پرشكي

   هيات علمي و مشكلات استفاده از اين منابع در ميان اعضاي نظر اعضاي فردي از  در توسعه  منابع الكترونيك استفاده از  نقش توانمندي 
 113...................................................................................................................................................................نشگاه علوم پزشكي اردبيل هيات علمي دا

م 113..........................................................يزان مطالعه كتب و مجلات تخصصي و عمومي در ميان اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي اردبيل
 114...............................................................................هاي مطالعاتي مشكلات اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي اردبيل در استفاده از فرصت

  114................... .  . .هاي زبان مندي اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي مشهد از كلاس ان رضايتاي در يادگيري زبان انگليسي و ميز بررسي عوامل زمينه
  115............................................بررسي وضعيت آموزشي گروه پرستاري مامايي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز از ديدگاه اعضاء هيات علمي

  115....................................................................................................................................آموزش طب سرپائي، طرحي نو و احياء ضرورتي فراموش شده
  116............................................................شناسي باليني  مستقيم اساتيد و افزايش ساعات آموزشي در ارتقاي كيفيت آموزش نشانهبررسي نقش حضور

  116.........................بررسي نظرات دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد در زمينه ميزان تاثير ابزارهاي آموزشي در بهبود وضعيت آموزشي
  117...........................................د راجع به عوامل موثر بر ميزان تسلط علمي استادديدگاه دانشجويان پزشكي مقطع باليني دانشگاه علوم پزشكي بيرجن

  117............................................................................... توانمندسازي ايشان در ايفاي نقش معلمي علمي در خصوص نحوه هيات  بررسي ديدگاه اعضاي
  118.................................................ديدگاه دانشجويان مقطع باليني دانشگاه علوم پزشكي بيرجند راجع به آموزش اساتيد باليني در گزارش صبحگاهي

  118.........................................................................................ي دانشجويان پزشكي از طريق آموزش همزمان مطالب پايه و بالينيارتقاي سطح فراگير
  119.....................................................................................ريزي درسي در دانشگاه علوم پزشكي شيراز از ديدگاه اساتيد هاي برنامه بررسي كيفي چالش

  119......................................................................در مورد چگونگي برگزاري راند صبحگاهي بررسي نظرات دستياران سال اول دانشكده پزشكي شيراز
  120.........................................................................................................ي فرهنگي اعضاء هيات علمي دانشكده دندانپزشكي مشهدسازي آموزش توانمند

ف 



  120.................................................................مقايسه ديدگاه دانشجويان و اساتيد دانشكده پزشكي مشهد در خصوص معيارهاي استاد توانمند آموزشي
  121............................................................................... 1386 دستياري سال OSCEمقايسه ادراك دستياران تخصصي قلب و اساتيد از روايي آزمون 

  121..................................هاي باليني هاي علوم پزشكي و آزاد تبريز در بخش مهارت اي ابزاري به دانشجويان دانشگاهه نقش استاد در آموزش مهارت
  122.............................................................................................................تبريز-كيفيت وضعيت آموزش درمانگاهي در مركز آموزشي درماني امام رضا

  122.......................1387 سال بررسي كيفيت آموزش اعضا هيات علمي باليني دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد از ديدگاه دانشجويان در
  123..............................................................................................استاد توانمند و مديريت زمان در درمانگاههاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

  123.................................. . .  بررسي توانمندي آموزشي اساتيد بخشهاي باليني اصلي دانشگاه علوم پزشكي همدان در عرصه گزارشهاي صبحگاهي 
  124.......................................................... دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجندبررسي نقش اساتيد توانمند در آموزش مهارتهاي باليني در

 125....................................بررسي ميزان موفقيت برنامه تماس زودرس با بيمار جهت دانشجويان سال اول پزشكي عمومي در دانشكده پزشكي شيراز

  125...................................................................................................................................................در دانشگاه علوم پزشكي شيراز integrationبرنامه 
  126...............................................................................................................................س درسعوامل موثر بر توانمندي استاد در ارائه سخنراني در كلا

  126..............................................................................."دوره يك ماهه آموزش اساتيد"بررسي نظرات اعضاء هيات علمي در خصوص محيط آموزشي 
  127................................1386بررسي وضعيت توانمندسازي اعضاي هيات علمي دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور در حيطه آموزش پزشكي در سال 

 127..............در دانشگاه علوم پزشكي كاشان1388تا 1377ش پزشكي طي سالهاي بررسي عملكرد اعضاي هيات علمي در زمينه چاپ مقاله با موضوع آموز

  128............................................................................بررسي ميزان آگاهي و استفاده اساتيد دانشكده دندانپزشكي شيراز از دندانپزشكي مبتني بر شواهد
  128........................................................................................................................................................سنجي نقش مدرس براي پزشكان عمومي  امكان

  129..................................................87 –موزشي قزوين آيت آن در بيمارستانهاي بررسي ميزان آگاهي پزشكان و بيماران نسبت به حقوق بيمار و رعا
  

. 4حيطه     همكاران و فراگيران، استاد توانمند

  131.....................................هاي آموزشي شهر اروميه بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي كارورز باليني نسبت به ارتباط با بيماران بستري در بيمارستان
  132....................................................................................................علوم پزشكي بندرعباسديدگاه دانشجويان پزشكي از توانمندي اساتيد در دانشگاه 

  133.....................................................................................................نظرات دانشجويان درباره توانايي اساتيد راهنما در دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه
  133......................................................................................................................................................................................استاد توانمند و كيفيت آموزش

  133...........................................................................بررسي رابطه شيوه تدريس اساتيد دانشگاه علوم پزشكي تبريز با وضعيت تفكر انتقادي دانشجويان
  134............................................................................. دانشگاه علوم پزشكي تبريز با وضعيت تفكر خلاق دانشجويانبررسي رابطه شيوه تدريس اساتيد

عوامل   شاغل در راستاي ارتقاء كارآموزي باليني و  پرستاران هيات علمي و  هماهنگي متقابل ميان مربيان   و همكاري بررسي ميزان 
  134.......................................................................................................................................... 1386سال  هاي دولتي شهر قم  آن در بيمارستان موثر بر

  135........................................................ 1387ي ارتباط بين دانشجو و استاد از ديدگاه دانشجويان دانشكده پرستاري مامايي قم برقرار عوامل موثر در
  136.................................................... 85-86 و راهنمايي تحصيلي و نظر آنها در مورد وظايف مشاوره در سال هبررسي نگرش اساتيد نسبت به مشاور

  136..............................................................................................................................................وهش كيفي بر مفهوم توانمندي استاد از نگاه دانشجوژ پ
  137............................................................................................................................. ديدگاه دانشجويان ازژوهشي كيفي   مند كيست؟ پمربي باليني توان

اي و كارشناسي دانشگاه علوم  هاي مختلف دكتراي حرفه اي ديدگاه دانشجويان گروه بررسي مقايسه  - چگونه يك استاد موفق باشيم
   137............................................................................................................................................................................................پزشكي جندي شاپور اهواز

  137.....................................هواز در مورد چگونگي كسب موفقيت يك استاد ديدگاه دانشجويان استعداد درخشان دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور ا
  138................................................................................................بررسي عوامل مرتبط با موفقيت در دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز 

ص 



  138..........................................................هاي يك استاد مطلوب مقايسه ديدگاه دانشجويان كارورز پزشكي با پزشكان عمومي شاغل در ارتباط ويژگي
  139..........................................................................................................يك مطالعه كيفي: ران در حرفه خودنقش استاد در فرآيند اجتماعي شدن فراگي

  139...........................................................................................هاي علوم پزشكي  شناسايي دانشجويان در معرض خطر افت تحصيلي در مقاطع و دوره
  140............................................................مقايسه تاثير دو روش متفاوت اساتيد راهنما بر يادگيري و عملكرد دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گيلان

  140...................................................................................... 1387اه علوم پزشكي اهواز در سال تعيين سبك رهبري مديران گروههاي آموزشي دانشگ
  141.........................................................هاي پرستاري و مامايي با تاكيد بر شناسايي عوامل خطر بروز تكرار درس توانمندي اساتيد راهنما در دانشكده
  142.................................................................................................... از نقش شاغلين بخش درمان در آموزش بالين،تجارب و درك دانشجويان مامايي

  142....................................................................................جربيات اساتيد از داشتن دانشجوي خوببررسي ت: مستمع، صاحب سخن را بر سر ذوق آورد
  143.....................................................................................................................................................................هاي باليني يادگيري از همتايان در محيط

  143..........................................................................................راهكاري براي پرورش دانشجويان آكادميك در دانشگاه هاي علوم پزشكي: استاد مشاور
  144........................................................................................................................تبيين دانشجوي خوب از ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي گلستان

 دانشگاه علوم پزشكي بابل درسال  روند تحصيلي دانشجويان در راهنما كيفيت حضور اساتيدبررسي نظرات اعضاي هيأت علمي از
     144......................................................................................................................................................................................................1385 -86تحصيلي

  145..........................................................................................بررسي عوامل موثر انگيزشي در دانشجويان از ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي اهواز
  145..............................................................................................يق كيفيتحق: از ديدگاه دانشجويان پرستاري» استاد راهنما«شناسايي ابعاد صلاحيتي 

    146........87 بررسي وضعيت موجود ارتباط پزشك با بيمار از ديدگاه بيماران بستري در يكي از بيمارستانهاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي كردستان
  146............................................................................................................................وري در آموزش باليني از ديدگاه دانشجويان پرستاري و مامائي بهره

  147...........................................................................................................جربيات پژوهشي دانشجويانو تاثير آن بر ت) استاد راهنما( نامه سرپرستي پايان
  148..............................اي دانشگاه علوم پزشكي تبريز نامه دانشجويان دكتراي حرفه وهشي ناشي از فرآيند انجام پايانژبررسي عوامل موثر بر تجربه پ

  148.....................................................................................دانشگاه علوم پزشكي تبريز  رابطه آن با افت تحصيل  و نگرش دانشجويان به اساتيد بررسي
  149....................................................................................................................................................................هاي پزشكيتعارضات آموزشي در محيط 
  150............................................................................................................................................................................................كتابدار؛ مربي استاد توانمند

  150...................................................................................................زاي آموزش باليني از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر  عوامل تنش
  151............................................................................................................................................................................و ايجاد انگيزه استاد راهنماي توانمند

  151...........................88-87 نيمسال اول ي پژوهش و توانمندسازي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي لرستان در بررسي عوامل مؤثر در ايجاد روحيه
   152...............................................................................بررسي ملاكهاي آموزشي يك استاد از ديدگاه دانشجويان دختر و پسر دانشگاههاي شهر مشهد

  152.......................................................................دانشكده پزشكي گرگان ارائه بازخورد به دانشجويان در بررسي رويكرداعضاي هيئت علمي باليني در
  153..............بهداشت و پيراپزشكي اروميه  مامايي، هاي پرستاري و لي دانشكدهبررسي نظرات دانشجويان در خصوص عملكرد اساتيد راهنماي تحصي
  153...............................................................بهداشت و پيراپزشكي اروميه  مامايي، بررسي عملكرد اساتيد راهنماي تحصيلي دانشكده هاي پرستاري و

  154.......................................................................................خصوصيات يك مدرس خوب از ديدگاه اساتيد و دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي زنجان 
  155........................................................1386از ديدگاه دانشجويان دانشكده علوم پيراپزشكي و بهداشت مشهد در سال   و دانشجوبررسي رابطه استاد

  155..................................................................................................................................ارزيابي كيفيت مشاوره اساتيد راهنما توسط دانشجويان پزشكي
  156...............................................................1387مهمترين ويژگيهاي فردي استاد توانمند از نظر دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي سمنان، 

  156...........................................................................................................زشيابي دانشجويان از استاد در دانشگاه علوم پزشكي كرمانعوامل مرتبط با ار
  156..........................................................................................................................................................موزشيآاهميت روابط استاد و دانشجو در محيط 

  157.....................................................................................................................................................................................استاد توانمند وارتباط با دانشجو

ق 



  157...........................................هاي آموزش صبحگاهي از ديدگاه دستياران گروه داخلي دانشگاه علوم پزشكي تبريز بررسي نقاط ضعف و قوت كلاس
   158.........................................اي و راهنمايي تحصيلي اساتيد مشاور در خصوص ارائه خدمات مشاوره يان دانشگاه علوم پزشكي بوشهرديدگاه دانشجو

  158...........................................................................................................................مهارتهاي تفكر انتقادي در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
وم پزشكي كاشان از نيمسال دوم عل  پيراپزشكي دانشگاه  بررسي ميزان رضايتمندي دانشجويان از ارائه راهنمائي اساتيد راهنما در دانشكده

  159.............................................................................................................................................................................. 87 – 86تا نيمسال دوم   86 -85
  159.............................................................................1387تاثير استاد راهنما بر فرآيند تحصيلي در دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان 

  160........................................................................................................................بررسي خصوصيات رفتاري اساتيد باليني توانمند از ديدگاه دانشجويان
  160...................1386-1387هاي باليني از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اهواز سالهاي  ي در محيطبررسي ميزان توانمندي اساتيد پرستار

  161........................................ 1387هاي بهداشتي دانشگاه علوم پزشكي مشهد  التحصيلان رشته  بررسي معيارهاي تعيين استاد توانمند از ديدگاه فارغ
 161...........................................................................راهي بسوي ارتقاء كيفيت آموزش توانمند سازي و ارتقاء مربيان اعضاي هيات علمي دانشگاهها ، 

  162............................................................................توانمند سازي و ارتقاء مربيان اعضاي هيات علمي دانشگاهها ، راهي بسوي ارتقاء كيفيت آموزش
  163....................................................................................................................دانشجويان پزشكي به دنبال چه معيارهايي براي يك استاد الگو هستند؟
  163................................................................................دانشكده پزشكي تبريزتعيين اهميت معيارهاي الگو بودن اساتيد از ديدگاه اعضاي هيأت علمي 

 164.................................... دانشگاه علوم پزشكي شهركرد - 1386  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد-معيارهاي يك استاد توانمند از ديدگاه فراگيران 

 164.....................................................................1387بررسي ويژگيهاي استاد نمونه از ديدگاه اعضاي هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين سال 

  165...............................................................1387 –لوم پزشكي بوشهر نسبت به مشاوره و راهنمايي تحصيلي نگرش اعضاي هيأت علمي دانشگاه ع
  165.........هاي يك استاد خوب دانشگاهي بررسي ديدگاه دانشجويان دانشكده پرستاري و پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي سمنان درخصوص ويژگي

  166................................................................وم پزشكي تهرانتوانمند سازي اعضاء هيأت علمي، مربيان و كارشناسان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه عل
  166...............................................................) 1387(بررسي خصوصيات اساتيد توانمند از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد 

 167......................................................1387نظرات دانشجويان دانشكده بهداشت و تغذيه دانشگاه علوم پزشكي تبريز در خصوص استاد توانمند سال 

  167................................................................................................................ايت دانشجويان پرستاريتاثير بكارگيري مدل همكار آموزش باليني بر رض
  168.............................................................نقش اساتيد در ايجاد رضايتمندي از رشته تحصيلي در دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تبريز
 168................................................................نقش اساتيد در ايجاد رضايتمندي از رشته تحصيلي در دانشجويان داروسازي دانشگاه علوم پزشكي تبريز

  168....................................1387اي سال  نشگاه علوم پزشكي تبريز در خصوص استاد توانمند و اخلاق حرفهديدگاه دانشجويان دانشكده توانبخشي دا
  169...........................بررسي ديدگاه دانشجويان ممتاز، متوسط و ضعيف دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند راجع به كيفيت آموزش اساتيد

  169.....................................................................................................انمعيار هاي يك استاد خوب از ديد گاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي هرمزگ
  170...............................................................................................................بررسي ويژگيهاي استاد خوب از ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي اردبيل

  170...........هاي داده شده در سه بخش اطفال، داخلي و زنان بررسي نظرات دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در زمينه كفايت آموزش
  171.....................................................................................................................................................................................استاد توانمند وارتباط با دانشجو

  171..............هاي استاد توانمند ويان كارشناسي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز و دانشگاه آزاد اسلامي اهواز نسبت به ويژگيمقايسه ديدگاه دانشج
  172........................................................................................................هاي استاد توانمند ارتباط ميانگين معدل فراگيران و ديدگاه آنها نسبت به ويژگي

  172.....................................................................................................لستانبررسي تجربيات دانشجويان علوم پزشكي گ: هدفمند بودن، نشاط آور است
  173........................................................... چالش هاي موجود و راهكارهاي پيشنهادي–راهنمايي و مشاوره تحصيلي ، بعنوان يك نقش استاد توانمند 

   173...........................................................................................مسؤليتي براي اساتيد: آموزش سرپايي كارورزان رشته پزشكي  محور در-رويكرد فراگير
  174......................................................باليني دانشگاه علوم پزشكي شيراز بررسي ميزان اثرات آموزش در كنار بستر بيمار بر دانشجويان پزشكي دوره 

  175...........................................................)كارآموزي(بررسي نظرات دانشجويان پزشكي در رابطه با عمده ترين فايده و مشكل دوره آموزشي بيهوشي 

ر 



  175....................................... . . بررسي نظرات دانشجويان پزشكي در رابطه با ميزان تاثير كنفرانسهاي تئوري در ارتقاي دانش نظري و ايجاد انگيزه 
  176..............................................................................................................................................زشكي و ارتقاي حرفه اي دانشجويان پزشكي آموزش پ

  176........................................................................................عوامل موثر بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان شاهد و ايثارگر دانشگاه علوم پزشكي شيراز 
  177..................................................................................................................بررسي نياز هاي دانشجويان شاهد و ايثارگر دانشگاه علوم پزشكي شيراز 
  178..........................................................................................شگاه آزاد شيراز بررسي وضعيت سلامت روان در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي و دان

  

  فاكتورهاي انگيزشياستاد توانمند و . 5حيطه 

  180............................................وهش در دانشگاهژ ديدگاههاي اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شيراز در مورد مشكلات سيستمي پبررسي 
  180..............................................ت علميهيأ بررسي وضعيت پژوهشي گروه پرستاري مامايي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز ديدگاه اعضاء

    181................................... . . بررسي مهارت جستجو و استخراج اطلاعات شبكه در بين اعضاي هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي ايلام و رابطه آن 
  181...........................................) 1386(بررسي نظرات اعضاء هيأت علمي در مورد مشكلات آموزشي و پژوهشي در دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان 

  182................................................گاه علوم پزشكي قزوين در مورد عوامل انگيزشي موثر بر عملكرد آموزشيبررسي نظرات اعضاي هيأت علمي دانش
  183....................................................................................... 1387بررسي رضايت شغلي اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در سال 

  184..................................................................................................................................................................................فاكتورهاي موثر بر عملكرد استاد
  184..........................................سازگاري كرتون در سازمانهاي آموزشي- مبتكرانه بر مبناي تئوري ابتكار-كاربرد الگوي تفكر و ارائه راه حل سازگارانه

    185......................هاي اعضاء هيأت علمي گروه پرستاري مامايي دانشگاه علوم پزشكي اهواز در خصوص مشكلات موجود در پژوهش  بررسي ديدگاه
  185..................................ه با آنآور آموزش پرستاري در مربيان و دانشجويان در عرصه دانشكده پرستاري و مامايي و راهبردهاي مقابل عوامل تنيدگي

    186.................86 – 87بررسي نظرات مربيان و دانشجويان سال آخر پرستاري دانشگاه علوم پزشكي كردستان در خصوص مشكلات آموزش باليني 
  186.......................................................................................پذيري دانشجويان پرستاري به گروه درماني ايجاد انگيزه توسط استاد با افزايش حس تعلق
  187............1387تغذيه دانشگاه علوم پزشكي تبريز سال و س از ديدگاه دانشجويان دانشكده بهداشت استاد توانمند و عوامل انگيزشي در فرآيند تدري

   187...................................................................بررسي سطح انگيزه شغلي اعضا هيأت علمي و عوامل موثر بر افزايش آن، دانشگاه علوم پزشكي شيراز
  188........................................ . . اهداف آموزشي و بررسي نظرات اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين در خصوص ميزان دستيابي به «

  189...................................از ديدگاه اعضاي هئيت علمي دانشكده بهداشت و پيراپزشكي قزوينشي تاثيرگذار بر عملكرد آموزشي بررسي عوامل انگيز
  189...................................................................................هاي آموزشي ها در گروه نامه بررسي اثر فاكتورهاي انگيزشي يك استاد توانمند بر توزيع پايان

  190......................................................................وانمندي روانشناختي اعضائ هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي فسابررسي رابطه اعتماد به نفس و ت
  191.........................................................علل گرايش اعضاي هيأت علمي تمام وقت جغرافيايي دانشگاه علوم پزشكي تبريز به كار در مراكز خصوصي
  191............................................................رضايتمندي اعضاي هيأت علمي تمام وقت جغرافيايي از وضعيت شغلي خود در دانشگاه علوم پزشكي تبريز

  192..............................................................................سي ميزان پذيرش اجتماعي در اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهوازبرر
  192....................................................................................هاي شخصيتي در اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز بررسي تيپ

  193.........................................................................................................................................اي نگرش و رفتار دستياران تخصصي در مورد اخلاق حرفه
  193..............................................................................................................هاي درسي زشكي در كلاسبررسي فاكتورهاي موثر بر شركت دانشجويان پ

  194...............................................................................................عوامل مؤثر برايجاد انگيزش شغلي اعضاي هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين
  194.................................ديدگاه اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند درباره عوامل انگيزشي مؤثر بر عملكرد آموزشي و پژوهشي اساتيد

  195....................................................................1387نشجو براي يادگيري در دانشگاه علوم پزشكي تبريز ارتباط شيوه تدريس استاد با ميزان انگيزه دا

ش 



  195...........بررسي عوامل مؤثر در برقراري ارتباط بين دانشجو و استاد جهت ارتقاء سطح يادگيري، از ديدگاه دانشجويان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه بوشهر
  196.........................................................ي از ديدگاه اساتيد دانشكده پزشكيلويت عوامل ايجادكننده انگيزه در ارتقاء توان آموزشي اعضاء هيأت علموا

  196.......................................................................................ديدگاه دانشجويان در مورد تاثير همجنس بودن استاد راهنما با دانشجو در فرآيند تحصيلي
  197..........................................هاي سميولوژي بخش مهارتهاي باليني هاي اساتيد بر رغبت يادگيري دانشجويان فيزيوپاتولوژي در كارگاه تأثير ويژگي

  197...................هاي ارتباطي اعضاء هيأت علمي با بيماران در مراكز درماني آموزشي دانشگاه علوم پزشكي اراك سطح مهارت تقاءبررسي تاثير آموزش بر ار
  198........................................................................................هاي دانشگاهي اعضاي هيأت علمي ميزان تاثير گذاري آموزش اصول مديريتي در فعاليت

  198.......................................................................................................................................................................آموزش، استاد راهنماي توانمند: مداخله 
  199.............1387 ايجاد انگيزش در يادگيري دانشجويان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان در سال بررسي عوامل مرتبط با استاد در

 199...........................نگرش و عملكرد دانشجويان دندانپزشكي  بررسي تاثير آموزش به روش يادگيري بر اساس حل مشكل و سخنراني بر يادگيري،

 200.............................................................................................نما در دانشكده پزشكي تبريزانتظارات و نظرات دانشجويان پزشكي در مورد اساتيد راه

  200....................................طراحي يك برنامه كامپيوتري براي ارزشيابي اساتيد و گروههاي مختلف آموزشي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد
 201..............................................از ديدگاه اساتيد و دانشجويان) CSC(بررسي عوامل پيشبرنده وكاهنده يادگيري در بخش آموزش مهارتهاي باليني 

  201.......................................................................... اساتيد دانشگاه علوم پزشكي قزوين در استفاده از سامانه مديريت آموزشي تحت وبتوانمند سازي
  202............................................................................................هاي پژوهشي بررسي فاكتورهاي انگيزشي دانشجويان علوم پزشكي براي انجام فعاليت

  202...................................................................1387ارتباط نظم و ترتيب استاد با ميزان انگيزه دانشجو براي يادگيري در دانشگاه علوم پزشكي تبريز 
  203......................ررسي تاثير جنسيت، شرايط اقتصادي اجتماعي و برخي فاكتورهاي انگيزشي در انتخاب رشته تخصصي توسط دانشجويان پزشكيب

  203.............................................................................بررسي عوامل انگيزشي و تاثير گذار در آموزش دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند
 204..........................................................................................1386م پزشكي اصفهان توانمندي اساتيد در زمينه آموزش مبتني بر وب در دانشگاه علو

  204.............................................................................اه هاي پزشكي پرونده تعيين نقش آموزش مجدد اساتيد و دانشجويان در بهبود وضعيت ثبت داده
  205..................................... . . مهارتهاي باليني و كارايي دستياران تخصصي باليني دانشكده پزشكي تبريز و  صلاحيت، همبستگي بين ميزان دانش،

  205......................................................................و شوراهاي حوزه معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي شيرازها  نقش اعضاي هيات علمي در كميته
  206.......................................................................بررسي ميزان سندرم برنات در بين اساتيد دانشگاه علوم پزشكي تبريز و رابطه آن با توانمندي اساتيد

  206...............................................................................................................................................رضايت شغلي اعضاي هيات علمي و عوامل موثر بر آن
  207.............................................................................................................نگرش اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي گرگان درمورد طرح درس

  

  ءارزشيابي و ارتقااستاد توانمند و . 6حيطه 

  209....................................................................بررسي ميزان همبستگي ديدگاههاي مختلف ارزيابان در ارزشيابي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي اردبيل
  209.................................................................)و دانشجويان دانشگاه آزاد اسلامي خوراسگاناز ديدگاه اساتيد (ارزشيابي توانمندي استاد توسط دانشجو 

  210.................................................................................................  1387هاي ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قم  اولويت
  210......................................................................................................................................مقايسه نتايج خودارزيابي اساتيد با ارزيابي دانشجويان از آنان

  211...........................................................................لوم پزشكي رفسنجان ارزشيابي فعاليتهاي اعضاي هيأت علمي جهت ترفيع پايه سالانه دانشگاه ع
  211...................................................................................................................................بررسي روند ارزشيابي گروههاي آموزشي دانشكده دندانپزشكي

  212....................................................................................................ارزيابي عملكرد اساتيد از نظر دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد
  212..............................................................................................................................................................................مديريت ارائه درس بصورت مكانيزه

ت 



  213.............................................................................هاي ارزشيابي ه و بستاندانشجو سالاري و بد: "داستان ارزشيابي استاد، هميشه جاي بحث دارد"
  214...................................................................................بهبود كيفيت در آموزش عالي با خود ارزشيابي طبق مدل رونيستبن در دانشگاه علوم پزشكي

  214.................... 1387 - توانمند سازي اساتيد گروه آموزشي زنان با استفاده از بازخورد حاصل از نتايج ارزيابي دروني در دانشگاه علوم پزشكي اراك
  215.................................................................ت آموزش اساتيد دانشكده پزشكي مشهد از ديدگاه همكار هيأت علمي و مدير گروهبررسي ارزيابي كيفي

  215...................................................................ديدگاه اعضاء هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان نسبت به ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان
  216................................................................................بررسي ديدگاه و تجربيات اساتيد دانشگاه علوم پزشكي گلستان نسبت به فرايند ارزشيابي استاد

  216......................................................................................بررسي تجربيات اساتيد : شود؟ آيا بازخورد دانشجويان به اصلاح عملكرد آموزشي منجر مي
  217.........................................................................................شناسايي عملكرد آكادميك و ارزش گذاري عيني : ضرورت اصلاح فرايند ارزشيابي استاد

  217..................................................................................................................................توانمندي آموزش اساتيد از ديدگاه دانشجويان در آموزش باليني
  218................................................................................................................................ از ديدگاه دانشجويان مقطع كارآموزياولويتهاي ارزشيابي اساتيد

  218..............................................................................................................................................هاي ارزشيابي اساتيد ديدگاه دانشجويان در مورد اولويت
  219.............................................................................بررسي وضعيت آموزش باليني بخش قلب در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند بازخوردي براي استاد

  219...........................................................................................................................................................سازي اساتيد ارزيابي دروني روشي براي توانمند
    220................... )عج(ات علمي دوره پزشكي عمومي براساس استانداردهاي ملي و جهاني در دانشگاه علوم پزشكي بقيه اهللارزيابي كيفيت حوزه اعضاي هي

  221..............................................ارزيابي توانمنديهاي اعضاء هيأت علمي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان از ديدگاه ارزشيابان مختلف
   221.................................................................1386ر دانشگاه علوم پزشكي شاهرود در سال ارزشيابي كيفيت فرايند تدريس از نقطه نظر دانشجويان د

  222................................................................1387بررسي ميزان دستيابي به اهداف ارزيابي دروني گروه هوشبري دانشكده پيراپزشكي كرمانشاه سال 
   222..............موزشي و پژوهشي خويش در مقايسه با ارزيابي مسئولينآهاي  خودارزيابي اعضاي هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي ارتش از توانمندي

    223............بررسي نمرات كسب شده ارزشيابي آموزش باليني اعضاء هيات علمي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين از ديدگاه دانشجويان
  224............86-87ارزيابي دانشجويان پزشكي از نحوه تدريس تئوري اعضاي هيات علمي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين در سال تحصيلي 

  224......... ساله در دانشكده پيراپزشكي تهران5اي روند ارزيابي نحوه تدريس اعضاي هيأت علمي و مدرسين توسط دانشجويان در يك دوره  ه مقايسهمطالع
    225.........................بررسي ديدگاه اعضاي هيأت علمي و مدرسين در مورد روش ارزشيابي دانشجويان از نحوه تدريس در دانشكده پيراپزشكي تهران

  225.............................................1386ابي به اهداف ارزيابي دروني گروه تكنولوژي راديولوژي دانشكده پيراپزشكي كرمانشاه سال بررسي ميزان دستي
  226....................................1386 فراگيران بهمن و دستياران ،ارزشيابي عملكرد مديريتي و آموزشي اعضاء هيأت علمي گروه ارتوپدي توسط همكاران

  226...................................... 1386اسفند   -وزشي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي شيرازارتقائ كيفيت آم ارزشيابي دروني گروه بيوشيمي و نقش آن در
    227.................... . . . مقايسه خودارزشيابي و ارزشيابي توسط مربي در كارآموزي بارداري و زايمان دانشجويان مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد 

  227................................................... 1386هيأت علمي درسال بررسي ديدگاه دستياران باليني دانشگاه علوم پزشكي در زمينه كيفيت آموزشي اعضاء 
  228....................................................................................................ارزشيابي كيفي آموزش تدريس نظري وباليني دانشكده پرستاري و مامايي زاهدان

  228...................................................................................................................هاي آموزشي خود چه ديدگاهي دارند؟ دستياران نسبت به اساتيد و برنامه
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  347....................................................مقايسه نمرات دروس بيوشيمي نظري و عملي دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

  347.............................................1387 سي تاثير ارائه طرح درس درارتقاء كيفيت آموزش ازديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قزوين درسالبرر
  348..........................نحوه ارائه طرح درس از طريق وب سايت دانشگاه در دانشكده پرستاري مامايي قزوين مندي دانشجويان از بررسي ميزان رضايت

  349.....................1387عاطفي و شناختي از ديدگاه دانشجويان در سال-ي در سه حيطه رواني حركتيبررسي اثربخشي آموزش اصول و فنون پرستار
بررسي تاثير آموزش ويدئويي و حضوري بر ميزان آگاهي دانشجويان ترم يك پرستاري و مامايي در خصوص خودآزمايي پستان و ريسك 

  349.................................................................................................................................................................... 1386فاكتورهاي سرطان پستان در سال 
  350............................................................................................................................................................... ديدگاه اسلاممعيار هاي دانشجوي توانمند از

  351..................................................................................بررسي نظرات اعضاي هيات علمي در خصوص موانع تحقيق در دانشگاه علوم پزشكي اروميه
  351..............بررسي آگاهي دستياران و كارورزان دانشگاه علوم پزشكي قزوين از مهارتهاي گردآوري اطلاعات از بيمار و ارتباط با بيماردر حين معاينه

  352...................................................................................................................ري و ميزان رضايت دانشجويان مامايينقش كار گروهي در تقويت يادگي
  353............................................................تهيه ابزار ارزشيابي بر اساس پيوستار مساله محوري و كاربرد آن براي ارزشيابي درس مساله محور بيولوژي

  353........................................................1386 بررسي ديدگاه كارآموزان كارورزان و دستياران در مورد نقش آموزش دستياران، دانشكده پزشكي ساري
  354....................................زشي ارتقاء توانمنديهاي دستياران بر ميزان آگاهي دستياران جديدالورود دانشگاه علوم پزشكي مازندرانبررسي اثر دوره آمو

  354.................................در آموزش درس علوم پايه به دانشجويان سال اول پرستاري) PBL(مقايسه دو روش سنتي و يادگيري به اساس حل مساله 
 355...............................................................................1386در مورد آينده شغلي پزشكان، نگرش دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مازندران 

  355..............................................................بررسي عوامل مؤثر بر موفقيت دانشجويان در امتحان جامع پيش كارورزي دانشگاه علوم پزشكي مازندران
  355...........ي از ديدگاه دانشجويان دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ژبررسي كيفيت فرآيند ادغام كورس فيزيوپاتولوژي كليه و پاتولو

  356...........................................1385 ، ساري در دانشگاه علوم پزشكيهاي مدون آموزش مداوم در ميزان آگاهي پزشكان عمومي بررسي تأثير برنامه
  356.....................................................................................................................بررسي وضعيت آموزش باليني از ديدگاه مربيان و دانشجويان پرستاري 
  357...........................................................................................................1386بررسي ديدگاه پزشكان عمومي شهر ساري درباره تغذيه باليني در سال 

  358..............................................................................1387يادگيري دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال  هاي مطالعه و اييبررسي توان
    358...............از دانشگاه علوم پزشكي شيراز 82-86شناخت دانشجويان ورودي سالهاي  آگاهي و بر University Open Dayي برنامه مداخله بررسي تاثير

فرايند و برونداد در -براساس الگوي درونداد) Ph.D-كارشناسي ارشد(كميلي هاي تحصيلات ت هاي برنامه هاي آموزشي دوره تدوين شاخص
 359.........................................................................................................................................................دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

بب 



  359............84 بر آگاهي دانشجويان دانشكده علوم پيراپزشكي و بهداشت مشهد در سال ) EBL,PBL(بررسي ميزان تاثير دو روش نوين آموزش بهداشت 
  360...................................................................................................................................هاي باليني  شيابي دانشجويان در دورهبررسي روش مطلوب ارز

  360.................86 بررسي عوامل موثر درعلاقه دانشجويان كارشناسي دانشكده علوم پيراپزشكي و بهداشت مشهد به ادامه تحصيل در مقاطع بالاتر در سال
  361.........................................................................................................................................................................................تحريك يادگيري : موسيقي 

  361...........................................................................................................................................................اي خاص آموزش الكترونيكيهبررسي محدوديت
  362........................................................................................................................................................................................ء يادگيريارتقا: ارائه درسنامه

  363........................................................................1386 دوره هاي باليني در بررسي علل نارضايتي دانشجويان پرستاري ازارزشيابي آنان توسط اساتيد
  363.................................بررسي ديدگاه دانشجويان مقاطع باليني پزشكي دانشگاه علوم پزشكي ايلام پيرامون ميزان كاربرد دروس علوم پايه در بالين

  364.................................................................................................................. از كارگاه مهارتهاي زندگي87دي ارزيابي نظرات دانشجويان پزشكي ورو
  364.............................................................................................، روشي براي ارزيابي دانش پژوهي در آموزش )teaching portfolio(پوشه آموزشي 

  364................................................1387نظرسنجي برنامه درسي رشته اتاق عمل از نظر دانشجويان كارداني در دانشگاه علوم پزشكي قزوين در سال 
پايه  اختصاصي علوم  مسأله در آموزش دروس  اساس حل پاسخ و يادگيري بر و  رسشسخنراني همراه با پ مقايسه سه روش سخنراني،

  365..................................................................................................................................................ديدگاه دانشجويان دانشكده پزشكي مشهد پزشكي از
عصر و دانشگاه  كارشناسي و بالاتر گروه پزشكي و غيرپزشكي دانشگاه ولي آخر اي وضعيت رواني دانشجويان سال اول و بررسي مقايسه

  366.........................................................................................................................................................................................فسنجانعلوم پزشكي شهر ر
  366...............................مقايسه بهترين شيوه ارزشيابي در دروس اختصاصي مقطع علوم پايه از ديدگاه اساتيد و دانشجويان در دانشكده پزشكي مشهد

  367.......1387ها و دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم  بررسي مشكلات آموزش باليني كارآموزي در عرصه از ديدگاه مربيان، مسئولين بخش
  367........................................................................هاي مجازي و بررسي نقش آن در ارتقاي آموزش پزشكي گيري ازكتابهاي الكترونيك و اطلس رهبه

  368............و امتحان عملي در ارزيابي باليني) OSCE(مقايسه رضايت دانشجويان پرستاري از دو روش ارزشيابي آزمون باليني ساختار يافته هدفمند 
  368...................................................1386يان توسط اساتيد دانشگاه جندي شاپور اهواز درسال بررسي شيوه هاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانشجو

  369....................................................................................نگرش دانشجويان رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي زنجان نسبت به رشته تحصيلي خود
  Readiness to change...........................................369يك مداخله آموزشي درآموزش مداوم بر اساس الگوي : انتقال دانسته ها به عرصه باليني

  370................... در دانشگاه علوم پزشكي يزد86-87يان پزشكي و دندانپزشكي ميهمان در مورد كيفيت برگزاري ترم تابستانه بررسي ديدگاه دانشجو
  371......................................................بررسي ديدگاههاي مربيان آموزشي و دانشجويان در رابطه با كاربرد روشهاي نوين تدريس در آموزش پرستاري

  371..................................................................... الكترونيك بر آموزش مهارتهاي بالينمرور نظام مند اثر بخشي آموزش با استفاده از روشهاي آموزش
  372..............................به عنوان شيوه آموزشي نوين جهت ارتقاء تفكر انتقادي در كارآموزي باليني reflective journalتاثير كاربرد ژورنال انعكاسي

  372........................................................87 لغايت 85 هاي پزشكي دانشكده علوم پزشكي اردبيل از سال نامه بررسي نوع مطالعه مورد استفاده در پايان
 372....................................................................................هاي دانشكده پزشكي از نظر معيارهاي مورد نظر در جلسه ارزشيابي نامه بررسي كيفيت پايان

در علوم ) Ph.D(هاي آموزش دكتراي تخصصي  مرور ساختار يافته مدل: رويكرد تحول گرايانه به نظام آموزش دكتراي تخصصي در كشور
  373..................................................................................................................................................................................پزشكي در دانشگاههاي برتر دنيا

 373.............................................................ارائه الگوي پيشنهادي ه وتخصصي دوره كارشناسي مديريت خدمات بهداشتي ودرماني وبررسي دروس پاي

  PBL .....................................................................................................................................374رزيابي نظرات دانشجويان پزشكي در بكارگيري روش ا
  375......................................................................................................................................... گروه داخلي core،noncoreهاي سرفصلمتدلوژي بررسي 

 375...........................................................................................................................)پادكستينگ انقلابي در آموزش(تدريس با فناوري هاي بدون كاغذ 

  376.....................................................................1387وامل موثر در افت تحصيلي دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان در سال بررسي ع
 376..............................................................آموختگان رشته مامايي مندي از سيستم آموزش و انگيزه اشتغال به كار در بين دانش بررسي ميزان رضايت

جج 



  377.................................................................................... داروسازياي در آموزش فارماكولوژي از ديدگاه دانشجويان ارزيابي بكارگيري نرم افزار رايانه
 377.....................................................................................................................................................................ميزان و نحوه خود يادگيري در پرستاران 

  378...........................................................................................................................................................................هاي ارزيابي در سيستم آموزشي روش
 379.......دفتر استعداد درخشان و دانشجويان غير عضو دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز بررسي مقايسه فرايند حل مساله در دانشجويان عضو

  379..............................هاي نهائي درس فارماكولوژي دانشجويان كارشناسي مامائي  شبانه در نتايج آزموناي تحصيل در دوره روزانه و بررسي مقايسه
  380.....................................................................................................شجويان دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهوازنبررسي فرآيند حل مسئله در دا

................................  380...............................................................................................................هاي آموزشي بررسي ثبت مدارك پزشكي در بيمارستان
هاي آموزشي درماني   بين كارورزان دختر و پسر در بخش زنان در بيمارستانهاي شايع زنان و زايمان هاي يادگيري بيماري بررسي تفاوت

  381................................................................................................................................................................................................. 85-86مشهد در سال 
  381...................................................................................................رابطه هوش هيجاني با پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قزوين

  382...............................................1373-1384التحصيل دانشگاه علوم پزشكي بيرجند از سال  هاي دانشجويان پزشكي عمومي فارغ نامه ارزيابي پايان
  382..................................ديدگاه دانشجويان مقطع باليني دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در رابطه با رعايت قوانين و مقررات آموزشي

  EDC...........................................383بررسي ميزان آگاهي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند راجع به مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي 
      383............................................................................................................................................كارآموزي باليني پرستارينوع و شدت عوامل تنش زا در 

  384...................................................................87بررسي مشكلات مربوط به مربي بالين از ديدگاه دانشجويان دانشكده پرستاري مامايي سنندج، سال
  384...............................................................................مقايسه دو روش آموزش كلاسيك و يادگيري برمبناي مسئله در يادگيري دانشجويان پرستاري

  385........................................................................................................................................................................ها و راهكارها چالش: طرح تدوين درس
  385..........................................................1379-82هاي  التحصيلان بهداشت خانواده دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان، ورودي سال ي فارغروند تحصيل

  386.............................................................ارزيابي وضعيت آموزشي در مقطع علوم پايه از ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان 
  387.......................................1387 دانشگاه علوم پزشكي تبريز هاي باليني و بخشهاي باليني مقايسه اجراي برنامه سميولوژي عملي در بخش مهارت

  387.........................................................................................آگاهي و نگرش اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان در مورد طرح درس
  388.......اي در بين اقشار و اصناف جامعه بررسي نظرات دانشجويان و كاركنان دانشگاه علوم پزشكي و دانشگاه شيراز پيرامون صداقت و اخلاق حرفه

  388..................................................................................................در دانشگاه علوم پزشكي و دانشگاه شيراز وانمندي بانوان شاغلاي ت بررسي مقايسه
  389.....................................................................................هاي پرستاري مامائي شهر تهران بررسي اهميت موانع پژوهش اعضاء هيات علمي دانشكده

  389..............طرح اصلاحات مصوب دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي) Core(محوري در ارائه دروس اصلي بررسي طيف دانشجو
  390........ 87 -مشكلات استفاده از اينترنت در فعاليتهاي آموزشي و پژوهشي از ديدگاه اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه  بررسي موانع و

  390...............................................................................................................................................هاي ديني در احترام به استاد و معلم بررسي نقش آموزه
  391...........1387علمي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه  از ديدگاه اعضاي هياتبررسي موانع ومشكلات استفاده از اينترنت در فعاليتهاي آموزشي و پژوهشي 

مامايي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر در مورد وضعيت محيط  -هاي پيراپزشكي و پرستاري مقايسه ديدگاه دانشجويان و مربيان دانشكده
  392........................................................................................................................................................................................1387آموزش باليني در سال 

  392............................................1387ل در مراكز درماني دانشگاه علوم پزشكي بوشهر در سال ارزيابي فرآيند آموزش مداوم پرسنل آزمايشگاهي شاغ
  393.........هاي آموزشي شهر تهران بيماران در يكي از بيمارستان بررسي آگاهي از منشور حقوق بيمار در بين پزشكان، دانشجويان سال آخر پزشكي و

  393............................................................................................................ نظري در دندانپزشكي3افزار آموزشي براي درس راديولوژي  تدوين بسته نرم
  394.................................هاي آموزش مداوم ارزيابي ميزان آگاهي دندانپزشكان استان يزد در زمينه موارد تجويز انواع راديوگرافي و ارتباط آن با برنامه

  394............................................اپيكال در بخش راديولوژي دانشكده دندانپزشكي و تأثير آموزش بر كاهش آن هاي پري بررسي علل تكرار راديوگرافي
  395....................................................................................................................................................................................ارها چالشها و راهك؛استاد مشاور

دد 
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  396.....................................................................................................................1387ارزيابي دروني گروه عفوني دانشگاه علوم پزشكي كاشان در سال 

  396................................................................................................................چالشها و راهكارهاي موجود: بررسي و نقد طرح استاد تمام وقت جغرافيايي
................................  397........................................................................................................زشي دستياري داخليتدوين مدلي براي ارزشيابي برنامه آمو

  398...........................................................................................................مقايسه نمرات ارزشيابي شايستگي پرستاران از ديدگاه خودشان و سرپرستاران
 كيفيت برنامه  398..............................................................................................................هاي آموزش ضمن خدمت و آموزش مداوم از ديدگاه پرستاران

  399.......................................................................................................................................1386 سال OSCEرضايتمندي دستياران داخلي در آزمون 
 در واحدهاي تخصصي و موانع اجراي آن از ديدگاه دانشجويان ترم آخر مامايي دانشگاه علوم هاي يادگيري بررسي ميزان دستيابي به حداقل
  399.........................................................................................................................................................................1387پزشكي جندي شاپور اهواز سال 

  400.........گامي بسوي تلفيق علوم پايه و باليني:  براي گروه هدف كارورزان دانشكده پزشكي مشهد"نويسي شناسي و نسخه درمان"اندازي دو واحد درس  راه
  400.................................................................................................................................هاي علوم پزشكي مل و ضرورت آموزش آن در دانشگاهطب مك

  401.............................................................................................................................................. 1 آموزش مهارت زندگي به دانشجويان پزشكي در ترم
  402............. 1386 در سال )COME(بررسي ديدگاه كارآموزان و كارورزان دانشكده پزشكي اصفهان در ارتباط با كيفيت آموزش پزشكي جامعه نگر 

  402..............................................................هاي بهداشتي و درماني در سيستم) Telemedicine( دور   از راه  پزشكي بررسي مزايا و چالشهاي فناوري
هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي اصفهان پيرامون كاربرد رايانه و شبكه  بررسي ميزان دانش، نگرش و عملكرد مديران بيمارستان

  403....................................................................................................................................................................نظام سلامت  اينترنت در كيفيت مديريت 
  403..................................................................................دانشگاه علوم پزشكي كرمان در مورد طرح درسبررسي دانش و نگرش اعضاي هيأت علمي 

  404..............................................................)1386-87سال تحصيلي (بررسي ديدگاه مديران آموزشي از عملكرد اساتيد دانشگاه علوم پزشكي سمنان 
 404......................................................................................................................................................................................نرم افزار آموزش بافت شناسي

  405...........................................................................................شناسي پزشكي درس انگل ارزيابي دانشجويان پرستاري در خود مقايسه نمره پايان ترم و
  405............1385 -1386ي تحقق اهداف آموزشي در دانشجويان بهداشت عمومي دانشگاه علوم پزشكي همدان در نيمسال اول سال تحصيلي بررس

  406...................................................بررسي نقش اساتيد و ديگر منابع در آگاهي كارورزان پزشكي يزد نسبت به قوانين شرعي و قانوني حيطه پزشكي
  406.............................................................................................................ان درمورد طرح درسنگرش اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي گرگ

  407...........................................................86 – 87 هاي مختلف باليني سال  اي نتايج ارزشيابي دانشجويان از مربيان مامائي در محيط بررسي مقايسه
  407...................................................................................... جهت كارآمد كردن اين روشPBLهاي كوچك در روش  سازي گروه بررسي تأثير همسان

  408.......................................1387قيق و پژوهش و عوامل مرتبط با آن در سال تعيين ميزان گرايش دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سمنان به تح
  408.................................................دانشگاه علوم پزشكي اردبيل)  CSC(تبيين رفتار هاي فردي موثر بر ياد گيري در مركز آموزش مهارتهاي باليني 

  409...........................................................................بكارگيري دانشجويان در امر آموزش:  در پزشكيPeer Education آموزش همسان به همسان
  409......................................................................................................................................................در ارتقاي آموزش اساتيدنقش آموزش الكترونيكي 

  410.............درماني -جذب دانش آموختگان پزشكي جهت بهبود كيفيت آموزش دانشجويان پزشكي در مراكز آموزشي: طرحي نو در عرصه آموزش پزشكي
  410................................................................................................................بررسي آسيب شناسي آموزش پزشكي از ديدگاه دانش آموختگان اين رشته

  411............................................................................................................... دانشجويان رشته پزشكيارزشيابي و تدريس بيوشيمي در عوامل موثر ارتقا
  411......................................................................................................تعيين عوامل موثر بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

  412...........................................................1387 -نگرش اعضاي هيأت علمي نسبت به كاركرد ها و بازده طرح درس در دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
  412.......................................................1387- 88 قزوين سال تحصيليدرماني دانشگاه علوم پزشكي-بررسي وضعيت آموزش سرپائي مراكز آموزشي

  413.............................................................. 1387 بوشهر-ديدگاه اعضاي هيات علمي باليني درباره آموزش مهارتهاي ارتباطي به دانشجويان پزشكي

هه 



  413....................86-87ميزان رعايت سر فصل دروس در طرح درس اعضاي هيأت علمي علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي لرستان در سال تحصيلي 
  414.................................................................1387 -الات علمي از ديدگاه اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي بوشهربررسي موانع نگارش مق

  414.................علوم پايه دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران در زمينه آموزش پزشكي) PhD(توانمند سازي دانشجويان مقطع دكتراي تخصصي 
  415........................................................1387سال هاي آموزش مداوم در اي علوم آزمايشگاهي تبريز درخصوص برنامه نظرات مشمولين دكتراي حرفه

  415...............مقايسه دو روش آموزش زبان انگليسي تخصصي به دانشجويان پزشكي مقطع علوم پايه دردانشكده پزشكي دانشگاه جندي شاپور اهواز
  416...............................................................مقايسه عملكرد آموزشي اعضاي هيأت علمي دانشگاه با اساتيد مدعو غير هيأت علمي از نگاه دانشجويان

  417..............................................................................................رد آموزشي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي گلستان از نظر فارغ التحصيلانبررسي عملك
  418...................اردبيلاسلامي دانشگاه آزاد در اي مهارتهاي تفكر انتقادي دانشجويان سال اول وآخر مقطع كارشناسي رشته پرستاري  بررسي مقايسه

ستم عصبي مركزي، بر رضايتمندي دستياران جراحي مغز و مقايسه روش آموزش تلفيقي و عيني با روش نظري آموزش آناتومي مقطعي سي
  418.........................................................................................................................................................................اعصاب در دانشگاه علوم پزشكي تبريز

  419...........................................................................................................اندازي كارآموزي عرصه بيمارستاني دانشجويان دكتراي عمومي داروسازي  راه
  419..............................................كاشاناي و كوتاه جواب در ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي  مقايسه سوالات چهار گزينه

  420.........نگر در دستيابي به اهداف آموزشي اين دوره در مقطع پزشكي عمومي دانشگاه علوم پزشكي شيراز بررسي ميزان موفقيت آموزشهاي پزشكي جامعه
   420.................................... .  روزه15دوره  نگرش دانشجويان اينترن دانشگاه علوم پزشكي شيراز در مورد رشته جراحي مغز و اعصاب قبل و بعد از گذراندنبررسي 

  421......................1386اي پزشكي عمومي در دانشگاه علوم پزشكي شيراز در سال  محاسبه هزينه سرانه واقعي تربيت دانشجو درمقطع دكتري حرفه
  421....................................................هاي دروس نظري مقطع علوم پايه از ديدگاه دانشجويان دانشكده پزشكي مشهد بررسي كيفيت برگزاري كلاس

  422..............................................................................................هاي آموزش مداوم در استان خوزستان  برنامه بررسي نظرات پزشكان عمومي در مورد
  423......................................مقايسه ميزان يادگيري در دو روش سخنراني و مبتني برحل مسئله در دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گرگان
  423.........................................ارزيابي ميزان مهارت ارتباطي و باليني دانشجويان پزشكي در سنجش علايم حياتي پس از گذراندن دوره نشانه شناسي

................................  424......................................................................................................مقايسه مهارت هاي تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري تبريز
  424................................................................................................................................... وسخنراني در دانشجويان پزشكيPBLمقايسه تأثير دو روش 

  424....................................................................................................عرصه دانشجويان اتاق عمل در واحد اورژانس در  كارآموزي     واحد2     بررسي اجراي
  425................................................................. محاسبات دارويي در دانشجويان پرستاريمقايسه تاثير سخنراني و كار در گروه كوچك بر ميزان مهارت

................................  425..............................................................................................بررسي ميزان شناخت كارورزان از سيستم بهداشتي ودرماني ايران
  426..........................................................................................................................................كنكاشي در رفتارهاي نامحترمانه در محيط هاي آموزشي 

  426......................................................................................................................................................................تدوين طرح درس باليني توسط مدرسين
  427............................................................................................................................بيمارستانهاي خارج از مركز استان در عرصه در  برگزاري كارآموزي

  427..................................................................................................1387مشكلات آموزش باليني دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي قم سال 
  428....................................................................................................................................بررسي شيوه هاي مطالعه در دانشجويان اتاق عمل وهوشبري

  428..............................................................................................تاثير كارگاههاي آموزش سخنراني بر نگرش اساتيد نسبت به تدريس بروش سخنراني
  429....................................................................................................................................................نظر دانشجويان پزشكي ساري درباره تقلب امتحاني

  429...............................بررسي تاثير آموزش استاندارد سازي طراحي سوال به اعضاء هيات علمي گروه جراحي در ارتقاي كيفيت امتحان ارتقاء ساليانه
  430..................................................................................................................كم هزينه) trainer box(فراگيري لاپاروسكوپي به كمك جعبه آموزش 

    430............................................................ از دانش آموختگانارزشيابي كيفيت برنامه هاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي تهران بر اساس نظر سنجي
  431............................................................................................»بررسي وضعيت آموزشي كاركنان حوزه معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي شيراز«

  431................................................................................................................نظر بيماران و دارو سازان در مورد ارتباط بيمار و دارو ساز شهرستان ساري

وو 



  432..........................................................................................................................................تجربيات دانشجويان مامايي در عرصه: يادگيري از پرسنل
  432.............ه در دانشجويان عضو استعداد درخشان و دانشجويان غير عضو دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز بررسي مقايسه فرآيند حل مسئل

  433.................) كيفيت تدريس نظري( بررسي ديدگاههاي اعضاء هيأت علمي، دانشجويان وذيعنفعان دانشگاه علوم پزشكي لرستان در مورد فرم الف
  433..................................................................................دانشكده پزشكي شهركرد از ديدگاه دانشجويانارزيابي طرح دوره ارائه شده دروس علوم پايه 

  434.......................................................................................................روند تحصيلي فارغ التحصيلان بهداشت خانواده دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان
  434......................................................... 2004-2007بررسي استفاده ار ژورنالهاي الكترونيكي توسط اساتيد در دانشگاه علوم پزشكي كرمان از سال 

  435.....................................................هاي علوم پزشكي در سالهاي اخير زامي به خارج از كشور در رشتهنگاهي به وضعيت تحصيلي دانشجويان اع نيم
  PBL(...........................................................................436(ع به تدريس درس ايمونولوژي به روش حل مسئله جبررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي را

  436..............................1387رويكرد پزشكي مبتني بر شواهد و دانش و كاربرد آن در اعضاي هيأت علمي باليني دانشگاه علوم پزشكي قزوين درسال
  437....................هاي تدريس مبتني بر شواهد در تبديل دستياران باليني به استادان توانمند براي بهبود آموزش دانشجويان پزشكي بررسي تأثير روش

  437...............هاي مربوطه دردانشگاه علوم پزشكي بابل  دانشجويان رشته و ديدگاه اساتيد پرستاري از اصلاح فرم نظرخواهي آموزش باليني مامايي و
  438................................. 1386 تا 1383هاي تحصيلي بخشي دستياران دانشكده پزشكي بابل بين سال اي نمرات آزمون ارتقاء و درون مقايسهبررسي 

  439........................در دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه 1387هاي تخصصي پزشكي از امتحانات ارتقاء سال  بررسي ميزان رضايتمندي دستياران رشته
  439................................شكي در مورد علل تمايل آنها نسبت به مطالعه جزوات درسي به جاي كتب مرجعبررسي نگرش دانشجويان دانشگاه علوم پز

  440........................................................................................خصوصيات يك مدرس خوب از ديدگاه اساتيد و دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي زنجان
  440....................................................................................نگرش دانشجويان رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي زنجان نسبت به رشته تحصيلي خود

  441......................................جتماعي تصوري با شيوه پاسخ هاي مقابله اي  در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهرارتباط سلامت رواني،حمايت ا
  441......................................................................................................... دوري از خانواده به عنوان يك عامل بازدارنده نشاط و يادگيري در دانشجويان

  442.......................دانشگاههاي اراكي ارتباط بين وضعيت سلامت رواني ، ابعاد آن و ساير ويژگيهاي فردي با موفقيت تحصيلي در دانشجويان رسرب
  442........................................................................... كشوري علوم پزشكي در مراكز مطالعات، توسعه آموزش دانشگاههاي انساني وضعيت نيرويبررس

  443..........ارزيابي ميزان شيوع درك غلط مفاهيم فيزيولوژي قلب و گردش خون در دانشجويان زيست شناسي و نقش شيوه هاي رايج تدريس در حذف آنها
  443..............................................................................................................ي دانشگاه فردوسي مشهد از ديدگاه دانشجويانارزيابي برنامه آموزش مجاز

  444..................................................... كشوري علوم پزشكي دانشگاههاي مراكز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكيبند  و رتبهيا سهي مقايابيارز
  444........................................................................در ميان دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز كاربرد تكنولوژي اطلاعات و ارتباطات

    445....................................................... . . .  براي گروه هدف كارورزان دانشكده پزشكي مشهد"درمان شناسي و نسخه نويسي"د درس راه اندازي دو واح
  445........................آموختگان پزشكي از ديدگاه دستياران دانشگاه علوم پزشكي كاشانهاي دانشبررسي نقش دروس علوم پايه در پرورش شايستگي

 446................................................ثر و كاربرد دروس علوم پايه در مهارت هاي شغلي بررسي نقطه نظرات پزشكان عمومي شهر كاشان در ارتباط با ا

  446................................................................................... پژوهشي –بررسي شيوه هاي رفتاري دانشجويان علوم پزشكي شيراز در محيط هاي علمي 
  446...................................................................................................................................................................... و سخنرانيPBLمقايسه تأثير دو روش 

  447................... . . . روزه 15ب قبل و بعد از گذراندن دوره آگاهي دانشجويان پزشكي اينترن دانشگاه علوم پزشكي شيراز در مورد مباحث علم جراحي مغز و اعصا
  448....................................................................................................عوامل موثر بر مهاجرت نخبگان از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايران

  448..................................................1386بررسي نگرش مشمولين آموزش مداوم در خصوص اثر بخشي ضوابط و برنامه هاي آموزش مداوم در سال 
   449.........سطح علمي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اصفهان شيمي،رياضي، زبان پيش دانشگاهي در ارتقاءبررسي تأثير دروس فيزيك، زيست شناسي ، 

 449................ 81 - 82اصفهان از ديدگاه كاركنان و مديران در سال  بررسي كاربرد اصول موثر بر اجراي مديريت كيفيت فراگير در دانشگاه علوم پزشكي 

 450...........................................................................................87روه داخلي دانشكده پزشكي تبريز درسال روايي محتواي امتحانات كتبي كارآموزي گ

  450............................................................81-85هاي دانشجويان دوره دكتري عمومي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال  ارزيابي نتايج پايان نامه

زز 



  451........لامت دهان و دندان سي  و استاني ملي هاتي بر اساس  اولويراني مورد انتظار دندانپزشكان ايهاي توانمندنييتع -بازنگري كوريكولوم دندانپزشكي
  451.....................................................................................................بر نمرات دانشجويان) چهار گزينه اي(بررسي تاثير تغيير پاسخ ها در آزمون تستي

  452..........................................................................................................بررسي چگونگي ارتباط دانشجويان پرستاري با كودكان بستري در بيمارستان 
  452...................... و مقايسه آنها با يكديگر87 و مهر 86بررسي نظرات دانشجويان در مورد استراتژي دو ورودي شدن دانشجويان پزشكي مهر ماه  و بهمن 

  453.....................................................1387روشهاي مطالعه و يادگيري دانشجويان علوم پزشكي گناباد و ارتباط آن با مشخصات فردي آنان در سال 
  454..................................................تاثير فعاليتهاي فوق برنامه بر وضعيت تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي گناباد و علل گرايش آنها به اين فعاليتها

  454...........................................................................................................................1387امه تحصيل دانشجويان علوم پزشكي گناباد در سال دلايل اد
  455...................................................................................................................بررسي كارآيي روش يادگيري مبتني بر حل مشكل از ديدگاه دانشجويان

  455..................................................................................بررسي ديدگاه دانشجويان باليني دانشگاه علوم پزشكي شيراز درمورد پزشكي مبتني بر شواهد
  456...................................زشكي شيراز با اصطلاحات و منابع رايج در پزشكي مبتني بر شواهدبررسي ميزان آگاهي دانشجويان باليني دانشگاه علوم پ

  456..........................ميزان استفاده دستياران دانشگاه علوم پزشكي شيراز از پزشكي مبتني بر شواهد و منابع اطلاعاتي در اين زمينه در درمان بيماران
شي، پژوهشي و رفاهي دانشجويان پزشكي در مقاطع ها در انتقال و پيگيري مشكلات آموز بررسي نقش نمايندگان دانشجويي  ورودي

  457.........................................................................................................................................................مختلف تحصيلي در دانشگاه علوم پزشكي شيراز
  458............... شيرازهاي آموزشي دانشگاه درماني خود به عنوان دانشجوي پزشكي در بيمارستان- گاهي دانشجويان پزشكي از وظايف آموزشيآبررسي ميزان 

  459............................................................... درماني در محيط كار–ن رشته مديريت خدمات بهداشتي هاي آموخته شده دانشجويا بررسي تاثير مهارت
  460.................................................................. جهت امتحان پيش كارورزيRapid reviewبررسي ميزان رضايت دانشجويان از برگزاري كلاسهاي 

  460.........اهاي رايج تدريس در حذف آنه ارزيابي ميزان شيوع درك غلط مفاهيم فيزيولوژي قلب و گردش خون در دانشجويان پرستاري و نقش شيوه
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   در ارزيابي كيفي دستياران رشته جراحي عموميCPMPتجارب استفاده از آزمون 
  وري سيمين ن، عباس فروتن،محمد رضا كلانتر معتمدي :نويسندگان

  شهيد بهشتي دانشگاه علوم پزشكي  :آدرس

 نقش مهمي در ارزشيابي نهايي دستياري دارد كه در PMPو  OSCEهاي كيفي مانند  استفاده از آزمون :مقدمه
اين نوع آزمون در ابتدا با استفاده از قلم و كاغذ طراحي و .  نيز به آن اشاره شده استWFMEاستاندارهاي 

 CPMP )Computerized Patientهاي بعد بصورت كامپيوتري درآمده كه به آن اجرا مي شد اما در سال

Management System (هدف از اين كار پيدا كردن مشكلات اجرايي . مي گويندPMP و كسب آمادگي 
  .باشد لازم جهت برگزاري آزمون دستياري به اين شيوه مي

اي آن را بصورت محدود، و نوع خطي آن  اخهما در يكي از دانشگاههاي علوم پزشكي نوع ش :روش مطالعه
.  نفر از دستياران جراحي سالهاي اول تا پنجم انجام داديم68تر با استفاده از كامپيوتر روي  را بصورت گسترده

Case هاي   مرحله از تغييرات مختلف او در وضعيت8 مطرح شده در اين امتحان شامل يك شرح اوليه و
رنج . مات قبل از عمل، عمل جراحي، اقدامات بعد از عمل و فلوآپ بيمار بودمختلف اورژانس اوليه، اقدا

جمع نهايي امتياز . شد نمرات از منفي هشت تا مثبت هشت تعيين شده بود كه به ازاء هر گزينه در سيستم داده مي
اي جلسه با در ابتد. گرديد اعلام مي كسب شده از هر هشت مرحله به عنوان نمره نهايي دستيار توسط سيستم

 تمامي مراحل كار، مقررات و نحوه اجراي امتحان براي گذرانيدن يك امتحان تستي با يك مثال بازسازي شده،
  . كنندگان بطور عملي مشخص شد شركت

  گزينه و9 مطرح شده در هشت مرحله طراحي گرديد كه هر مرحله بطور متوسط شامل Case : ها يافته
هاي مربوط به هر آيتم سوال به ازاء سال دستياري  پس از امتحان منحني. نه بود گزي75 جمعا كل امتحان شامل 

  .تهيه شد

انتخاب يا (امكان آناليز پاسخهاي داده شده به هر گزينه از طراحان سوال با استفاده  : گيري بحث و نتيجه
روه خود بطور مشخص  يادگيري در گ-در سيستم توانستند با مشكلات مربوط به فرآيند ياددهي) عدم انتخاب

بررسي اوليه نشان .  بعنوان ابزار قوي آموزشي بودPMPآشنا شده و به رفع آن بپردازند كه اين كار بيانگر توان 
كنندگان در تئوري قوي بودند ولي در مديريت بيمار نتوانسته بودند  دهد كه اگر چه برخي از شركت مي

واند به تربيت دستياران توانمند در ارائه خدمات درماني ت شناخت اين موارد مي. كسب كنند موفقيت زيادي
  .كمك نمايد

  Computerized patient management problems  :واژگان كليدي
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  كداميك از اعضاي هيات علمي گروه هاي باليني دانشكده پزشكي 
  در عرصه آموزش توانمندتر هستند؟ تمام وقت يا پاره وقت

   محبوبه صابر،  محمود نجابت،محمد هادي ايمانيه، ضا صالحيعلير :نويسندگان

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز  :آدرس

 هدف از طراحي و اجراي اين پروژه تحقيقاتي بررسي مقايسه اي ارزشيابي آموزشي اعضاي هيات علمي تمام  :مقدمه
ر مبناي ارزشيابي آموزشي ايشان در سال ب) پاره وقت(وقت جغرافيايي با اعضاي هيات علمي تمام وقت غير جغرافيايي 

 و يافتن پاسخ اين پرسش است كه در مقايسه ميان اعضاي هيات علمي تمام وقت و پاره وقت گروه هاي باليني 1384
  دانشكده پزشكي در عرصه آموزش با معيار ارزشيابي آموزشي، كدام گروه توانمندتر هستند؟

 كليه اعضاي هيأت علمي گروه هاي آموزشي دانشكده پزشكي 1384 طي يك مطالعه مقطعي در سال :روش مطالعه
در مرحله اول با استفاده از آزمون تي، . شيراز بر حسب وضعيت تمام وقتي از حيث ارزشيابي آموزشي مقايسه شده اند

 يافته بر حسب تحليل دو متغيره انجام شده و در مرحله دوم با استفاده از مدل رگرسيون خطي، اين مقايسه بصورت تطبيق
  .متغيرهاي جنسيت و رتبه علمي صورت گرفته است

 143 تعداد از اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شيراز بوده است كه نفر 255 وهشژنمونه اين پتعداد  :ها يافته
ميانگين . تمام وقت غيرجغرافيايي بوده اند)  درصد6/42( نفر 106تمام وقت جغرافيايي و تعداد )  درصد4/57(نفر 

 19/ 34 و بيشينه 23/12ه ارزشيابي ت ، كمي69/16 ، 1384ارزشيابي كل اعضاي هيات علمي گروه هاي باليني در سال 
 17/ 05 ، 1384ميانگين نمره ارزشيابي اعضاي هيأت علمي تمام وقت گروه هاي باليني دانشكده پزشكي در سال . است

)26/1 SD (:26/16قت و براي اعضاي هيأت علمي پاره و) 53/1 SD ( و اختلاف دو گروه در تحليل دو متغيره از نظر
بعنوان متغير (در مرحله دوم با استفاده از مدل رگرسيون خطي تأثير وضعيت تمام وقتي . است) P>001/0(آماري معنادار 

 بررسي و نتيجه مشابه ، تطبيق يافته براي متغيرهاي جنيسيت و رتبه علمي)متغير وابسته(بر ارزشيابي آموزشي ) مستقل
)3/1-6/0 CI: 0/95) 0/34 β=  ،(0/001<P (به دست آمد .  

بعد از اتمام وقت اداري در مطب يا بيمارستانهاي ) ديگربرخلاف گروه  (پاره وقت گروه  :گيري بحث و نتيجه
 ود را صرف فعاليت اين گروه بخش قابل ملاحظه اي از وقت و انرژي خ. به فعاليت درماني مي پردازند... خصوصي و 

 . در بخش خصوصي مي كنند و سهم عمده اي از درآمد خود را نيز از طريق بخش خصوصي كسب مي نمايند
وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي بر اساس اين نگرش كه ارتقاي كيفيت آموزش پزشكي و پژوهش در 

ش و همت همه جانبه و مستمر اعضاي محترم هيأت دانشگاهها و به تبع آن ارايه خدمات سلامت با كيفيت در گرو تلا
علمي دانشگاها ميسر خواهد بود، معتقد است كه استقرار سيستمي پويا و پاسخگو در جهت تحصيل رضايتمندي 
 دانشجويان ، دانش پژوهان و مردم شريف اقتضا مي نمايد كه اعضاي هيأت علمي به صورت تمام وقت جغرافيايي

 بر اساس نتايج اين مطالعه به نظر. صادر گرديده است18/4/84 مورخ 6041اين اساس بخشنامه  فعاليت نمايند و بر 
 مي رسد اعضاي هيات علمي تمام وقت جغرافيايي كه كليه فعاليت ها و برنامه هاي علمي و عملي خويش را در محيط 

خويش و به تبع آن پيشبرد اهداف دانشگاه دانشگاه به انجام مي رسانند، زمينه اي مساعدتر براي ارتقاي عملكرد آموزشي 
  . در عرصه آموزش داشته باشند

 عضو هيات علمي، تمام وقت جغرافيايي، ارزشيابي آموزشي :واژگان كليدي
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    ! كننده يادگيري  تسهيليابازدارنده ، همتايان جنس مخالف
  بررسي ديدگاه و تجربيات دانشجويان

  منيره كاظمي، اكرم ثناگو، ليلا جويباري :نويسندگان

   گلستاندانشگاه علوم پزشكي :آدرس

دهد  هاي ما را تشكيل مي و همه فعاليت يبرقراري ارتباط به شكل موثر و يا ضعيف بخش اصلي زندگ :مقدمه
هدف از مطالعه حاضر بررسي ديدگاه و تجربيات . گردد هاي ما نوعي ارتباط محسوب مي و همه فعاليت

  . دانشجويان پسر و دختر از همكلاسي بودن با جنس مخالف و پيامدهاي آموزشي آن بوده است

تاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان براي شركت در در اين مطالعه كيفي از دانشجويان پرس :روش مطالعه
 دانشجو از كفايت لازم برخوردار 20با توجه به اشباع مفهومي طبقات، مصاحبه با . مطالعه دعوت به عمل آمد

عميق  ساختار و هاي انفرادي نيمه ها از مصاحبه و براي گردآوري داده گيري مبتني بر هدف از نمونه. بوده است
  . شدند"آناليز محتوايي"بندي و  ها خط به خط دست نويس، كدگذاري، طبقه مصاحبه. سته ااستفاده شد

آمادگي براي زندگي كاري آتي و شناخت "هر دو جنس، داشتن همكلاسي جنس مخالف را به دليل  :ها يافته
ه رخ ها مويد آن بود تعامل بين همكلاسي پسر و دختر به يك بار داده. دانستند ضروري مي "جنس مخالف

كنندگان دختر  شركت. اي براي نزديك كردن آنها به يكديگر است موزي زمينهآدهد بلكه محيط كار نمي
تجربيات . نمايند هاي آموزشي باليني، شناخت بيشتري از جنس مخالف كسب مي اظهار داشتند در محيط

تاي دختر، رقابت درگيري عاطفي و طرد شدن، دريافت كمك از سوي هم". دختران و پسران متفاوت بود
بي فايده بودن ارتباط با پسر، سخت " و " مضاميني است كه تجربيات دانشجويان پسر"درسي، كسب بصيرت

بودن شناخت پسران، بلوغ فكري ناكافي، دريافت كمك طي كارورزي، يادگيري جسارت و اعتماد به نفس از 
 داشتن همكلاسي جنس مخالف در محيط  از مضاميني است كه تجربه دختران را در ارتباط با"همتاي پسر

  .نمايد آموزشي توصيف مي

ماده شدن براي زندگي آدوره دانشگاهي به دليل كوتاه بودن و يادگيري تخصصي و  :گيري بحث و نتيجه
داشتن همكلاسي با جنس مخالف، در اين دوره، خود يك چالش اساسي . باشد كاري آينده، استرس زا مي

دانستند اما به دليل نداشتن زمينه  يان داشتن همكلاسي جنس مخالف را ضروري ميهر چند كه دانشجو. است
شود  هاي عاطفي مي آشنايي با جنس مخالف در سنوات تحصيلي قبل، مواجهه ناگهاني با آنان موجب درگيري

د به توان ها مي وجود مشاوران آگاه و معتمد در دانشگاه. به طوري كه اثر بازدارندگي بر يادگيري دارد
  .هاي آموزشي كمك نمايد دانشجويان در مقابله صحيح با شرايط اجتماعي فرهنگي محيط

 جنس مخالف، همتايان، دانشجو، يادگيري :واژگان كليدي
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  Snow Ball Group هاي كوچك در كارآمدتر كردن روش بررسي تاثير همسان سازي گروه
  

  ايمان برومند حميد ميرزا خاني، شكر آراني،مهدي مت پويا فرهادي، محسن متشكر آراني، :نويسندگان

   و دانشگاه علوم پزشكي شيرازعلوم پزشكي ارتشدانشگاه  :آدرس

 .هاي آموزشي جهت ارتقاء سطح يادگيري دانشجويان است هاي كوچك يكي از روش كار در گروه :مقدمه
لت جلوگيري از در اين روش بع .باشد هاي كوچك مي  مدلي از كار در گروهSnow ball groupروش

هاي  از سويي كارآمدتر كردن روش .تري خواهد داشت ذهن دانشجو درگيري كم تكرار مباحث مشابه،
هاي اول در  سازي جفت لذا در اين طرح با همسان .باشد مي آموزشي از اهداف اصلي محققان آموزش پزشكي

  . ايم كارآمدتر شدن اين روش را آزموده Snow ballروش 

 نفر از دانشجويان رشته پزشكي عضو كميته تحقيقات 32اين مطالعه بصورت تجربي بر روي  :روش مطالعه
 نفره بصورت همسان تقسيم 16ابتدا دانشجويان در دو گروه  .دانشجويي دانشگاه ارتش صورت گرفت

بصورت همسان از  هاي دو نفره در گروه اول بصورت تصادفي و در گروه دوم،  جفتچيدننحوه  .گرديدند
عنواني در زمينه تغييرات در اساسنامه مركز به دو  در ادامه، .ظر مقطع تحصيلي و سابقة امور اجرايي انجام شدن

هاي نظرسنجي به دانشجويان با اعتبار  ارائه برگه و روش ارزيابي بصورت مصاحبه حضوري .گروه ارائه گرديد
ط سرپرست و معاونت پژوهشي دانشگاه كيفيت خروجي دو گروه توس  بررسي كميت و.بود α=85/0يي و پايا

  .صورت پذيرفت

ميانگين رضايت دانشجويان در زمينه ارائه ايده و بحث فعال در گروه مداخله به صورت معنادار بيشتر  :ها يافته
از سويي ميزان ريزش نظرات در گروه تصادفي نسبت به گروه مداخله ). P>0/ 0 5( باشد از گروه تصادفي مي

 5/73ها در خروجي گروه مداخله با  مقايسه ميزان كيفيت ايده). P>0/ 0 5(دهد  ري را نشان ميافزايش معنادا
  ). P>0/ 0 5(دهد   امتياز تفاوت آماري معناداري را نشان مي5/67امتياز در مقايسه با گروه تصادفي با 

هاي بهتر و بحث  ه ايدهها نقش مهمي در ارائ دهد كه همسان بودن گروه نتايج نشان مي :گيري بحث و نتيجه
سازي جهت كارآمدتر كردن اين روش پيشنهاد و استفاده از اين  همسان بندي كلي، در يك جمع .فعال دارد

  .روش آموزشي در جهت آموزش پزشكي توصيه مي گردد

  همسان سازي ،Snow ball Groupگروه كوچك،  :واژگان كليدي
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  شگاه از ديدگاه  اعضاء هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شيرازبررسي موانع فعاليت هاي تحقيقاتي در دان

  زهرا كريميان، زهرا صباغيان، بهرام صالح صدق پور :نويسندگان 

   دانشگاه علوم پزشكي شيراز: آدرس
 و با هدف شناسايي موانع فعاليت هاي تحقيقاتي در دانشگاه از 87 پژوهش حاضر در سال :زمينه و هدف 

 : سوال اصلي پرداخته شد3ت علمي دانشگاه علوم پزشكي شيراز انجام گرديد و به ديدگاه اعضاي هيا
 .گانه بر فعاليت هاي تحقيقاتي موثرند؟10از ديدگاه اعضاي هيات علمي كدام يك از موانع ) 1 
  و گانه بر ميزان فعاليتهاي پژوهشي آنها تاثير دارد؟10آيا نوع نگرش اعضاي هيات علمي در مورد موانع ) 2 
 متغير جنسيت، مرتبه علمي، رشته تحصيلي، دانشكده 6آيا بين ديدگاه هاي اعضاي هيات علمي به تفكيك ) 3 

  .محل خدمت، داشتن مسئوليت اجرايي و سابقه خدمت تفاوت معني داري وجود دارد؟
 نفر 550جامعه آماري پژوهش را .   نوع پژوهش كاربردي و به روش توصيفي پيمايشي اجرا شد:روش مطالعه

از اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شيراز تشكيل مي داد كه با استفاده از نمونه گيري طبقه اي به 
 75ابزار پژوهش، پرسشنامه محقق ساخته شامل .  نفر نظر سنجي شد227 دانشكده و مركز تحقيقاتي، از 8نسبت 

 حيطه موانع 10 گزينه اي ليكرت در 4س  سوال بسته با مقيا75اطلاعات شخصي و شغلي، ( بخش3سوال در 
 2راهبردي، آموزشي، سياسي، مالي، امكاناتي، حرفه اي، علمي، فردي، فرهنگي اجتماعي، مديريتي سازماني و 

 نفر از اعضاي هيات علمي، پايايي ابزار 40با استفاده از مطالعه آزمايشي روي . طراحي گرديد) سوال باز پاسخ
 و آزمونهاي  Spss 15براي تحليل اطلاعات، از نرم افزار . مورد تاييد قرار گرفت%  8/92با آلفاي كرونباخ 

تحليل واريانس چند متغيره، شاخص لامبداي ويلكز، آزمون تي تك نمونه اي، تي گروه هاي مستقل و آزمون 
  .تعقيبي توكي استفاده شد

تحقيقاتي از ديدگاه اعضاي هيات علمـي تاييـد          در پاسخ به سوال اول، وجود كليه موانع در فعاليتهاي            :يافته ها   
موانع مالي بيشترين و موانع سياسي كمترين ميانگين را به خود اختصاص دادند اما نگرش اعـضاي                 . )P>01/0( شد

همچنـين  . )P<05/0(فعاليتهاي تحقيقاتي آنها تاثيري نداشت      ) تعداد(هيات علمي در مورد موانع ياد شده بر ميزان          
عضاي هيات علمي به تفكيك جنسيت، مرتبه علمي، رشته تحصيلي، دانشكده و مـسئوليت اجرايـي                بين ديدگاه ا  

 ).P<05/0(اما در مورد سابقه خدمت تفـاوت معنـي داري مـشاهده نـشد               . )P>05/0(تفاوت معني دار وجود داشت      
سـت آمـده   حاصل تركيب خطي بين متغير هاي  وابسته و مستقل و تحليل كمي و كيفي تركيـب هـاي خطـي بد                 

 و»  روابـط و نگـرش هـاي انـساني         « ،»بيـنش مـديريتي   «  گانـه از طريـق متغيـر هـاي ميـانجي           10نشان داد، موانـع     
  .بر فعاليتهاي تحقيقاتي موثرند» توانمندي پژوهشي « 

  به نظر مي رسد بيشترين موانع موجود ماهيتي انساني و دانش مدار دارد و سهم كمتري :بحث و نتيجه گيري
بر اين اساس، رفع موانع .  را موانع سخت افزاري نظير امكانات، منابع مالي و نظاير آن تشكيل مي دهداز آن

پژوهش در دانشگاه بيش از هر چيز متاثر از آموزش علمي نيروي انساني، اصلاح نگرش ها و فرهنگ سازي 
ه همچون فرهنگ، اجتماع، پژوهش و بهبود روابط انساني در سطح فرد، دانشگاه و عوامل پيراموني دانشگا

  .مسايل سياسي و راهبرد هاي كلان آموزش عالي مي باشد

 اعضاي هيات علمي، موانع، فعاليت هاي تحقيقاتي :واژگان كليدي
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  يشك مراكز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزيبند  و رتبهيا سهي مقايابيارز
   كشوري علوم پزشكي دانشگاهها

  نادر ممتازمنش آيين محمدي، ريتا مجتهدزاده،  : نويسندگان 

  يوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشك  : آدرس

   در نظر گرفتن  در آن بدون  كه  است  مراكز آموزشي  وضعيت  ارزيابي هاي  از روش  يكي بندي رتبه: مقدمه 
  . شوند  مي  موجود مراكز با يكديگر مقايسه معيار، وضعيت هر   براي استاندارد خاصي

بندي به عنوان يك مدل ارزيابي هنجاري، با شناسايي برترينهاي كشوري در هر حيطه ميتواند آنها را به  رتبه
ريزي براي ارتقاي كيفيت خود  عنوان يك الگوي عملي در اختيار ساير مراكز همتا قرار داده و آنها را در برنامه

 به ي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكيمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشك.  راهنمايي كند
  . طرح را اجرا كرده استني مراكز در كشور، اني وضعيت موجود و چگونگي عملكرد اييمنظور شناسا

 يده و وزن آنها در ط ش  در مراكز فوق، طراحي  خدمات  ارائه  معيارهاي بررسي ابتدا مجموعه: روش مطالعه 
 يآور اطلاعات مراكز توسط پرسشنامه جمع.  شده استيي و نهانيي مراكز تعني در بين تمامي اي طرح دلفكي

  . انجام شده استي آماريبند  اطلاعات بر اساس روش رتبهزيآنال.  شده استديي از آنها تاديشده و با بازد

 رشاخهي به زطهياند و هر ح  شدهمي تقسطهي به پنج حيپزشكمراكز مطالعات و توسعه آموزش علوم : يافته ها 
ريزي  ، برنامه)وزن% 6/19با (حاكميت و رهبري :  عبارتند ازها طهي حنيا. اند  شدهمي تقسي متعدديها

و ) وزن% 9/23با (، ارزشيابي )وزن% 2/16با (، رشد و بالندگي اعضاي هيات علمي )وزن% 3/25با (آموزشي 
مراكز مطالعات تهران، .  شدندي بررسها طهي حني در ااري مع105در مجموع ). وزن% 15با (پژوهش در آموزش 

 زيدر مجموع ن. اند  فوق رتبه اول را كسب كردهيها طهي در حبي تهران، مازندران و تهران به ترت،يدبهشتيشه
  .مركز مطالعات تهران رتبه اول را به دست آورده است

 شده و مراكز با يي طرح نقاط ضعف و قوت هر مركز شناساني اجيه از نتابا استفاد: بحث و نتيجه گيري
  . بهبود وضع خود استفاده كنندي برتر براي از الگوهاتوانندي  مگريكدي تيشناخت وضع

  ي مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشك،يابي ارز،يبند رتبه: واژگان كليدي 
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 بررسي دروس پايه وتخصصي دوره كارشناسي مديريت خدمات بهداشتي ودرماني وارائه الگوي پيشنهادي

   كريم بهادري، شهرام توفيقي،وه مرتضي حسيني شك،طه نصيري :نويسندگان
  ) عج(.. .علوم پزشكي بقيه ا :آدرس
وري آنها  كاركنان علمي و بهره غير تجاري اعم از تجاري و  قرن بيست و يكمينهادارزشمندترين دارايي يك   :مقدمه

امروزي مستثني سيستم خدمات درماني نيز به عنوان يك سازمان از اين گستردگي و پيچيدگي سازمانهاي . خواهد بود
در اين راستا ايجاد برخي از رشته هاي تحصيلي در اين سيتم كه ارتباط مستقيم با سلامت انسان دارد ضروري  .نمي باشد
طول دوره كارشناسي مصوب  .از جمله اين رشته ها رشته كارشناسي مديريت خدمات بهداشتي ودرماني است.مي باشد 

 اين پژوهش، ميباشد هدف ،)ساعت34(عملي  ،)ساعت17( ورت نظريدروس به صو . اين رشته چهار سال است
  . مي باشدمديريت خدمات بهداشتي و درماني و ارائه الگوي پيشنهادي بازنگري دروس پايه وتخصصي دوره كارشناسي

 كه بيشتر جنبه كاربردي cross-sectionalاز نوع  تحليلي و -پژوهش حاضر مطالعه اي است توصيفي :روش مطالعه
جامعه مورد پژوهش در اين طرح دروس پايه و تخصصي آخرين مصوبه شوراي عالي برنامه ريزي است كه تمام . دارد

 نظر سنجي به دانشجوياناعضاي هيات علمي و از ابزار تحقيق پرسشنامه محقق ساخته و . گرفتسي قرار رآنها مورد بر
 اصفهان در ترم آخر ، شيرازو، كرمان )عج(... بقيه  ايران، ،دانشگاه تهران 6 در مورد دانشجويان، نظرات از{ عمل آمد 

   .}گردآوري شدكارشناسي 
از دروس آشنايي با لوازم وتجهيزات پزشكي واصول طراحي %50:اساتيد: از جنبه تعداد واحدهاي مصوب :ها يافته

 ريزي خدمات بهداشتي برنامه%)7/84(كاربرد كامپيوتردر مديريت:دانشجويان. وتجهيز بيمارستان افزايش يابد
از جنبه . افزايش يابد %)3/49( استانداردهاي بيمارستاني و%) 3/57( واصول طراحي وتجهيز بيمارستان%) 7/50(ودرماني

افزايش % 50 اصول طراحي و تجهيز بيمارستان و %7/85دروس كاربرد كامپيوتر در مديريت  :اساتيد: مقدار ساعات نظري
و اصول طراحي %) 3/54( برنامه ريزي خدمات بهداشتي و درماني %)8/59( در مديريت كامپيوتركاربرد  :دانشجويان. يابد

درس :اساتيد: افزايش يابد از جنبه مقدار ساعات عملي %)1/52( و استانداردهاي بيمارستاني%) 5/59( و تجهيز بيمارستان
و آشنايي با لوازم %) 1/83(كامپيوتردر مديريتكاربرد :دانشجويان. افزايش يابد%) 4/71( كاربرد كامپيوتر در مديريت

كاربرد كامپيوتردر : اساتيد: افزايش يابد محتواي سر فصل ها نسبت به نياز رشته  %8/61وتجهيزات پزشكي 
. يابد افزايش%) 50(واصول طراحي وتجهيز بيمارستان% 2/57آشنايي با لوازم وتجهيزات پزشكي%) 7/85(مديريت

تعدادواحدهاي . افزايش يابد%) 4/61(تجهيز بيمارستان واصول طراحي و%) 7/76(پيوتردر مديريتكاربردكام :دانشجويان
% 50آشنايي با لوازم وتجهيزات پزشكي%) 4/71(كاربرد كامپيوتردر مديريت: اساتيد: مصوب نسبت به سر فصل ها

. افزايش يابد% 5/51جهيزات پزشكي وآشنايي با لوازم وت%)4/71(كاربرد كامپيوتردر مديريت:دانشجويان. افزايش يابد
  . وساير جداول در زمينه زمان ارائه دروس براساس نظراساتيد و دانشجويان كه در متن مقاله مي باشد

پيشنهاد مربوط زمان ارائه درس ،نام وتعداد واحد درس در هر نيمسال وزمان ارائه درس كه در  :گيري بحث و نتيجه
فيزيولوژي،  و دروس پيشنهادي، تحقيق در عمليات،. هادي كه در متن مقاله مي باشدمنابع پيشن .متن مقاله مي باشد
  ،HISتجزيه وتحليل سيستمها وروش ها،  روابط درون و برون بخشي، تئوريهاي مديريت، ،MISآناتومي، بيوشيمي، 

ته با تعداد واحدهاي روانشناسي اجتماعي، بهداشت رواني كه در راستاي اعتلاي رش ،TQM ،شيوه هاي نوين مديريت
  . مورد نياز ارائه مي شود 

  درماني مديريت خدمات بهداشتي و،تخصصيدروس پايه :واژگان كليدي 
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  دانشكده دندانپزشكي شيرازاعضاي هيات علمي برسي ميزان آگاهي و استفاده 
   از دندانپزشكي مبتني بر شواهد

  
   شهلا مومني دانايي، سحر قدسي بوشهري: نويسندگان

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز: آدرس 

به معناي استفاده دقيق از بهترين شواهد ) Evidence Based Dentistry(دندانپزشكي مبتني بر شواهد : مقدمه 
پژوهشي در تصميم گيري در مورد يك بيماري خاص است كه به دليل اهميت ، در سال هاي اخير توجه 

 به عنوان مهمترين گروه اين مطالعه به منظور تعيين ميزان آگاهي و استفاده اساتيد،. زيادي به آن شده است
  .از دندانپزشكي مبتني بر شواهد صورت گرفت آموزش دهنده ،

 نفر از اساتيد دانشكده دندانپزشكي شيراز 61  اين بررسي يك مطالعه مقطعي است كه نمونه آن :روش مطالعه
 ثبات دروني آن داده ها توسط پرسشنامه اي كه روايي آن بوسيله صاحب نظران و پايايي.  بودند1387در سال 

  .در يك مطالعه اوليه مورد تاييد قرار گرفت، جمع آوري گرديد

 درصد از اساتيد معتقد بودند كه به كار بردن 60 نتايج بدست آمده حاكي از آن است كه :يافته ها 
 93,3اين در حالي است كه .دندانپزشكي مبتني بر شواهد باعث بهبود تصميم گيري روزانه آن ها مي گردد

 درصد 87همچنين با اين كه . رصد از آنان آموزش مدوني در زمينه دندانپزشكي مبتني بر شواهد نديده بودندد
 درصد از آنان آموزش مدوني در زمينه روش هاي 47,8آزمون شوندگان به اينترنت دسترسي داشتند و 
يا ساير موتورهاي  Medlineاز درصد از آن ها تا كنون 40جستجوي منابع اطلاعات پزشكي ديده بودند ، 

  .جستجو براي درمان بيماران خود استفاده نكرده بودند

 نتايج اين بررسي نشان داد كه اساتيد با وجود نگرش مثبت به دندانپزشكي مبتني بر :بحث و نتيجه گيري
 نمي شواهد و دسترسي به اينترنت جهت تصميم گيري باليني ، عملا از دندانپزشكي مبتني بر شواهد استفاده

شايد علت اين امر، اين است كه . كنند و از سايت هاي دندانپزشكي مبتني بر شواهد نيز بي اطلاع هستند
به دليل نقش مهم اين گروه در درمان بيماران و . آموزش مدوني در زمينه دندانپزشكي مبتني بر شواهد نديده اند

 در خصوص استفاده از دندانپزشكي مبتني همچنين آموزش دانشجويان، نياز مبرمي به آموزش جامع و صحيح
  .بر شواهد در اين گروه وجود دارد

  اعضاي هيات علمي، دندانپزشكي، مبتني بر شواهد : واژگان كليدي
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 استاد فرزانه
  

  حسين زاده داورزني، شهرام يزداني  شريف تركمن نژاد، عباس فروتن، محمد:نام نويسندگان 
   دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي:آدرس
 اليبه خ. كند ي ميدار  از آن نگهگنجي گرانبها و چون آورد ي را گرد ميخرده دانش عصر ما هر انسان :مقدمه 

 انباشته شده خود را مدام از يها  خرده دانشرو نياز ا. كند ي مني را تضميشتريآنكه تصاحب دانش، دانش ب
 لترتيب همواره مجابه اين  كه شديندي بدون آنكه بشد،ياند ي و درباره آنها مكند ي مي گوناگون بررسيها جنبه
 از دانش به تفرزانگي مسير حرك. در اختيار خواهد داشت آن يياي و پوشهي گسترش آزاد اندي برايكمتر

پزشك ايراني كه از دير باز باعنوان حكيم فرزانه شناخته مي . سوي  شادي ،اميد و آرامش ناشي از خرد است
هدف اين پژوهش نياز سنجي و ارايه . ي نياز داردشده است براي تامين انسان در جامعه امروز به فرزانگ

چارچوبي مفهومي براي تغيير جهت  روح كلي آموزش اساتيد دانشگاه ا از  رويكرد هاي وظيفه گرايانه و نتيجه 
 الگويي هاين پژوهش در صدد آن است تا با ارائ. گرايانه به سمت و سوي رويكرد فضيلت گرايانه  است

 به دانشجويان لتيد دانشگاه با هدف تعالي مداوم و مستمر انساني خويش و انتقال فضايرويكردي كه در آن ،اسا
  . و در طي اين فرآيند فرزانگي گسترش ميابددپزشكي به اقليم گم شده روح و معنويت باز ميگردن

 مرور متون، نيازسنجي از طريق مصاحبه عميق با دانشجويان و اساتيد، و پژوهش حاضر از طريق  :روش
   انجام شدبحث هاي گروهي متمركز

 طي مصاحبه ها و نياز سنجي هاي انجام شده اين خلا هم توسط دانشجويان و هم اساتيد دانشگاه :يافته ها
بر اساس مرور متون حوزه ها و اهدافي كه بايد براي نيل به اين هدف پوشش داده شود . عنوان شده است 
جديد براي؛تعيين حيطه ها و اهداف آموزشي براي آموزش اساتيد بر اين اساس دو پروژه . شناسايي شده است

  . و تعيين حيطه ها و اهداف آموزشي براي آموزش دانشجويان لازم تشخيص داده شد
 به دليل ويژگي هاي خاص فرهنگي و تاريخي ،به عنوان محل تلاقي شرق و غرب؛به  :نتيجه گيريبحث و 

بنا براين پيشنهاد مي گردد اين طرح . طرح اين مقوله در جهان باشدنظر ميرسد ايران مناسب ترين كشور براي
پس از آماده شدن اهداف و حيطه ها در دو سطح استادان و دانشجويان به طور آزمايشي در اين دانشگاه انجام 
 گيرد و سپس از اين برنامه در سراسر استفاده  شده و پس از تكميل به عنوان الگو به ساير كشور هاي جهان

  .معرفي شود
 آموزش پزشكي معنويت، ، اخلاق فضيلتفرزانگي، :واژگان كليدي
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  )1387(هاي تدريس اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان سبك

  ياصر مشايخ، ن نژادمحمد حسين رازقي، حميد بخشي :نويسندگان

   دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان :آدرس

هاي يادگيري و تدريس رفتارها يا اعمالي هستند كه فراگيران و اساتيد در تبادل جريان   سبك :مقدمه
توانند در الگوي آموزشي  شناخت سبكهاي تدريس و ويژگيهاي فردي اساتيد مي. يادگيري نمايش ميدهند

باشد و  ا مفيد باشد زيرا عوامل موثر بر يادگيري بسيار متفاوت مياساتيد و بر موفقيت تحصيلي فراگيران آنه
لذا اين بررسي با هدف . تواند فرصتهاي مناسب يادگيري را افزايش دهد انتخاب روشهاي متنوع در تدريس مي

  .اجرا گرديده است طراحي و 1386تعيين انواع سبكهاي تدريس اساتيد دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال 

ها و مراكز آموزشي  نفر از اساتيد دانشگاه در دانشكده 100 اين مطالعه توصيفي بر روي تعداد :ش مطالعهرو
پس از اجراي مطالعه پايلوت و تعيين . صورت گرفت) سرشماري( گيري غير احتمالي درماني با روش نمونه

 مطالعه اصلي انجام ،)Grasha (هاي ترجمه شده تعيين كننده سبكهاي تدريس گراشا روايي و پايايي پرسشنامه
تحويل  ها ها در محل دانشكده ها، پرسشنامه آوري داده مع جهت جپس از تعيين روايي و پايايي ابزار،. پذيرفت
بر اساس دستورالعمل .  ثبت شدSPSSافزار  در نرم) درصد و ميانگين( ها شد و پس از تكميل اطلاعات نمونه

 استخراج نتايج ، و تي تست دوهاي كاي توصيفي و تحليلي آزمونپرسشنامه و با كمك روشهاي آماري 
هاي تدريس اساتيد شامل سبك  گيري بوسيله پرسشنامه شامل سبك متغيرهاي مورد اندازه. صورت گرفت

  .كننده، وكالتي، فردي و متغيرهاي دموگرافيك بود آمرانه، تسهيل خبره،

هاي تدريس خبره و وكالتي توسط اعضاي هيات  ربرد سبكنتايج بررسي در مجموع نشان داد كه كا :ها يافته
سبك .  متوسط است، در رتبه كاربرد،كننده هاي تدريس آمرانه، فردي و تسهيل علمي در حد زياد و سبك

هاي   و دكتراي تخصصي پزشكي سبكPhDتدريس ترجيحي اعضاي هيات علمي با مدرك فوق ليسانس، 
سبك تدريس اوليه اعضاي هيات . كننده بود نس سبك وكالتي و تسهيلخبره و وكالتي و اعضاي با مدرك ليسا
  دانشكده دندانپزشكي سبك وكالتي، دانشكده پرستاري سبك خبره،،علمي دانشكده پزشكي خبره و وكالتي

 آمرانه، كننده و وكالتي و اعضاي هيات علمي باليني در مراكز آموزشي درماني سبك خبره، تسهيل
  ).P>0/ 0 5( دار بود تي بود كه تفاوت نوع سبك با محل خدمت از لحاظ آماري معنيكننده و وكال تسهيل

توجه و استفاده از ) وكالتي و خبره(با توجه به سبك ارجح اعضاي هيات علمي  :گيري بحث و نتيجه
هاي كاري كوچك  سمپوزيوم كلاسي، مطالعه مستقل و تحقيق، بحث و تشكيل تيم هاي تدريس تعاملي، روش
  .گردد  تسهيل در يادگيري دانشجويان پيشنهاد ميجهت

  رفسنجاندانشگاه علوم پزشكي ، سبك تدريس :واژگان كليدي
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  مهمترين توانمندي هاي اساتيد پزشكي از ديدگاه اعضاي هيأت علمي
  )1385(دانشگاه علوم پزشكي قزوين 

  
 آصف زاده  دكتر مينا، دكتر سعيد آصف زاده :نويسندگان

  قزوين دانشگاه علوم پزشكي :آدرس

شود بلكه آنها وظايف   محدود نمي نقش اساتيد پزشكي تنها به آموزش نظري يا عملي دانشجويان :مقدمه
شناسايي نظر اعضاي هيأت علمي   .الگودهي نيز دارند گري و ريزي، تسهيل ديگري مانند راهنمايي، برنامه

 .هاي اساتيد پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين در مورد توانمندي

ش هاي يك معلم پزشكي، از نق) R.M Harden ("هاردن" اين مطالعه با استفاده از تعريف  :روش مطالعه
 نقش كنوني اساتيد پزشكي "هاردن". توسط پرسشنامه خود ايفا و نظرخواهي از اعضاي هيأت علمي انجام شد

ريز، ارزياب،  فراهم كننده اطلاعات نظري و عملي، توسعه دهنده منابع آموزشي، برنامه: را چنين مي داند
 مورد از عوامل بالا را كه از نظر 4وندگان خواسته شد كه از پرسش ش. گر، ايفاگر نقش به عنوان الگو تسهيل

. آنها اهميت دارد علامت بزنند و توانايي خويش را نيز در هر يك بر حسب قوي، متوسط و ضعيف، تعيين كنند
 .داده ها با روش آمار توصيفي تفسير شد

فراواني نسبي . ه پرسشنامه پاسخ دادند سال ب43 ± 2/7با ميانگين ) زن% 42مرد ، % 58( نفر 64 تعداد  :ها يافته
دوم، % 8/96) نظري و عملي(نقش اساتيد بر حسب اولويت يكم، فراهم كننده اطلاعات : پاسخ آنها چنين است

ششم، برنامه % 5/46پنجم، ايفاگر نقش % 6/54چهارم، توسعه دهنده منابع % 67سوم، تسهيل گر % 7/93ارزياب 
دوم، ارزياب . ضعيف% 11متوسط، % 11قوي، % 78 فراهم كننده اطلاعات توانمندي اساتيد يكم،% 36ريز 

چهارم، ايفاي . ضعيف% 16متوسط، % 20قوي، % 64گر  سوم، تسهيل. ضعيف% 3متوسط، % 5/22قوي، % 3/74
ششم، . ضعيف% 36متوسط، % 21قوي، % 43پنجم، برنامه ريز . ضعيف% 3/26متوسط، % 7/18قوي، % 55نقش 
 . ضعيف% 6/40متوسط، % 19قوي،  %6/40نابع دهنده م توسعه

در حالي كه اعضاي هيأت علمي نقش خود را علاوه بر فراهم كننده اطلاعات و  :گيري بحث و نتيجه
ت و ايفاي نقش مهم مي دانند ولي توانايي خويش را در اين اگر، توسعه دهنده اطلاع ارزياب، به عنوان تسهيل
با  هاي كارگاهي و كسب تجربه در كنار همكاران ي است با طي دورهدانند و ضرور مهارت ها كافي نمي

   .تر مهارت كافي بدست آوردند تجربه
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 علوم پايه پزشكيس و ارزش در ودر مورد نقش، تأثيرشيراز پزشكي اينترنهاي دانشكده ديدگاه 
  در يادگيري دروس فيزيوپاتولوژي و باليني

  
  وري، محسن مقدميباقر خسروي، جواد كج اكبر نكوئيان، محمد علي :نويسندگان

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز :آدرس
اين مطالعـه   . هدف دروس علوم پايه آماده كردن دانشجويان پزشكي براي يادگيري مطالب باليني است             :مقدمه

ــورد    ــشكده پزشــكي شــيراز در م ــاره بررســي نظــرات اينترنهــاي دان ــادگيري دروس ودرآن نقــش درب س در ي
  .  ميباشدفيزيوپاتولوژي و باليني

. اصـلي طراحـي گرديـد    سئوال 4اي شامل  پرسشنامهاين تحقيق به روش توصيفي و با استفاده از          :روش مطالعه 
 نفـر بـه پرسـشنامه    55 در مجمـوع   .  جامعه آماري پژوهش را دانشجويان پزشكي مقطع اينترني تشكيل مي دادند          

  .پاسخ دادند
شناســي،  ريس شــده در دروس آنــاتومي، بافــتدهنــدگان معتقــد بودنــد كــه مطالــب تــد  اكثرپاســخ:هــا يافتــه
شناسي براي فهـم فيزيوپـاتولوژي و بـاليني لازم، ولـي         شناسي، ميكروب   شناسي، ايمني   شناسي، انگل و قارچ     جنين

اكثـر دانـشجويان در دوره      . اكثرا معتقد بودند كه مطالب دروس بيوشيمي و فيزيك پزشكي غير ضروري بودنـد             
در به يادآوري مطالب تدريس شده در دروس آناتومي، بافت، انگـل و قـارچ، ايمنـي،    فيزيوپاتولوژي  و باليني قا  

ميكروب، فيزيولوژي بودند ولي درصد بيشتري قادر بـه يـادآوري مطالـب دروس بيوشـمي، فيزيـك پزشـكي و               
، درصد بيشتري معتقد بوند كه دروس آناتومي، بافت، جنين، بيوشيمي، انگل و قـارچ، ميكـروب               . ژنتيك نبودند 

شد كه ارتباطي با مطالـب فيزيولـوژي و بـاليني             فيزيك پزشكي و ژنتيك مطالب به صورت جزئيات تدريس مي         
اكثـر دانـشجويان معتقـد    . نداشتند ولي اكثر آنان معتقد بودند در مورد دروس فيزيولوژي و ايمنـي اينگونـه نبـود        

فظين بار آورده و توانـايي حـل مـسئله را           بوند كه شيوه تدريس و ارزيابي دروس علوم پايه آنان را به صورت حا             
  .نمايد در آنان ايجاد نمي

دهنـد كـه در دانـشكده پزشـكي شـيراز نيـاز بـه بـازنگري در                    هاي مطالعه، نشان مي      يافته :گيري  بحث و نتيجه  
  .   محتوا، شيوه تدريس و زمان ارائه دروس علوم پايه پزشكي وجود دارد

 ، ارتباط باليني علوم پايه، روش تدريس:واژگان كليدي
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 پوسترمقالات 
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  استاد توانمند

                   و 

              اخلاق حرفه اي
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     11PP: : مقالهمقاله  كدكد
  يكان پزشي دانشجويريادگيزان ي مدرس بر مير رفتار شغليتاث

 برزادهك اي مهد،رپو نيد آريناه :نويسندگان

   ارتش يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ت مهم در ي مسئوليكان پزشي دانشجويابيس و ارزي تدر:مقدمه

رد كين بمنظور روي از مدرسيبرخ.  استيكطه آموزش پزشيح
ز از روش ي ني و بعض"زهيجاد انگيا"دانشجو به مطالعه به روش 

 و ين مطالعه رفتار شغليدر ا. برند يبهره م دانشجو "ردنكوادار"
 در يشناس روبكين درس مي از مدرسكي س هرير روش تدريتاث
 دانشگاه علوم يكان پزشين درس توسط دانشجوي ايريادگي

  . شده استي ارتش بررسيكپزش
ن ي درايكده پزشك دانش4ان ترم يه دانشجويلك :روش مطالعه
 در ي سوالاتي حاويا پرسشنامه ابزار مطالعه. رنديگ يمطالعه قرار م
د با ير اساتي آن، تاثيزير  و برنامهيشناس روبكيمورد درس م

قبل از . باشد ي آنان ميريادگيزان ي متفاوت در مي شغليرفتارها
اجراي اين بررسي پرسشنامه مورد بررسي از لحاظ پايايي با روش 

 مورد رونباخ مورد ارزشيابي و پس از انجام اصلاحات لازمكآلفاي 
ها و ورود آنها به  آوري داده پس از جمع. است استفاده قرار گرفته

براي . شد  ، به تحليل آنها پرداخته17 ويرايش SPSSافزار  نرم
ها نيز بر حسب نياز از جداول  توصيف و تجزيه و تحليل داده

اي  نمونه كتTهاي  فراواني، نمودارهاي مربوطه و آزمون
همچنين در حين . تفاده شده است اسANOVAو ) اي دامنه كت(

گر و  ليه مراحل تحليل نام اساتيد از ديد تحليلكها و در  تحليل داده
 .است خواننده محفوظ باقي مانده

، SPSSافزار  ها و ورود آنها به نرم آوري داده پس از جمع :ها افتهي
سب شده كن نمره ي بيدار ياختلاف معن .به تحليل آنها پرداخته شد

 ي با بخشهاA و Cن استاد يس شده بي تدرير بخشهادانشجو د
اختلاف . )>001/0P(ن بدست آمد يريس شده توسط سايتدر
س ي تدريان در بخشهايسب شده دانشجوكن نمره ي بيدار يمعن

ز ين Aس شده توسط مدرس ي تدري با بخشهاCشده توسط استاد 
ان يسب شده توسط دانشجوكتفاوت نمره  )>001/0P(بدست آمد 

 . دار نبود ي معنD وBد يس شده توسط اساتي تدريبخشهادر 

ن از يس مدرسي و روش تدريرفتار شغل :يريگ جهيبحث و نت
 بخصوص دروس ،ياطلاعات تئور.  برخوردار استييت بسزاياهم
   مناسب آموزش يد با روشهايلاس باك در يكل پزشكمش

آمده مشخص است  ه از اطلاعات بدستكهمانطور . ممزوج گردد
ه ك دارند ياز به مدرسي ن،لك دروس مشيريادگي يان براينشجودا

ه با توسل به كلاس ارائه دهد بلكروز را در  د و بهينه تنها مطالب مف

س مناسب قادر باشد اطلاعات را در ذهن ي رفتار و روش تدركي
ه در آموزش درس ك يديدو تن از اسات.  دهديدانشجو جا

ردند كاستفاده ) ا اجباريزه يانگ( خاص ي از روشهايشناس روبكيم
ه ك يه ذهن دانشجو سازند در حالكهر دو موفق شدند درس را مل

 يس خاص برخوردار نبودند حتيچ روش تدريه از هك يدياسات
زان ين حال ميلاس ارائه دهند با اك هم در ي خوبياگر مطالب علم

  .لاس آنها مطلوب نبوده استك دانشجو از يور بهره
  

      22PP: : مقالهمقاله  كدكد
 يه خدمات بهداشتي اخلاق در نظام ارايديلك نقش يبررس
  يدرمان

  علي آهنگر ،يسمانه صفاران :نويسندگان
  ) عج...(ي بقيه اكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
يل اجتماعات انساني، مشاغل مربوط به كاز ابتداي تش :مقدمه

در واقع اين . د آمدها، بر پايه اخلاق پدي سلامتي و درمان انسان
مندي از احساسات خيرخواهانه انساني، همدردي،  مشاغل بدون بهره

اما با . برسد توانست به ثمر اري و ساير فضائل اخلاقي نميكفدا
ه بين اخلاق و علوم بهداشتي و درماني كمي كوجود پيوند مح

ه اين پيوند با گذشت زمان كوجود دارد، به نظر مي رسد 
املي از آيين نامه كدر اين مقاله نمونه . استتر شده  رنگ مك

ي از كاخلاقي حرفه مديريت خدمات بهداشتي و درماني به عنوان ي
نماييم  ليدي در خدمات بهداشتي و درماني را ارائه ميكهاي  حرفه

هدف ارائه اين . اي اين تخصص بيشتر آشنا شويم تا با اخلاق حرفه
 اخلاق در يديلك نقش يررس و بBioethicsمقاله آشنايي بيشتر با 

  .در زمينه مراقبت هاي بهداشتي و درماني است
مقاله حاضر از نوع توصيفي بوده و بصورت مروري  :روش مطالعه

هاي علمي مرتبط و  استفاده از سايت نيز با اي و تابخانهكمطالعه  و
  .ها نگاشته شده است ر پژوهشيج سايبا نتا

 االله ءذيرش مقاله انشاپ صورت هاي اين مقاله در يافته :ها افتهي
  .شود امل ارائه ميكبصورت 

نيز » علم اخلاق زيستي« يا Bioethicsطرح  :يريگ جهيبحث و نت
ه اين علم كبيانگر توجه دوباره به همين پيوند است با اين تفاوت 

ضمانت اجرايي اخلاق را در ارائه خدمات بهداشتي و درماني 
 آن يردهاكيه مباحث اخلاق و روكنيبا توجه به ا .نمايد پيگيري مي

 در يديلك و بخصوص بهداشت و درمان از موضوعات يكدر پزش
 يرگذاريز تأثيو ن )مارانيب( نندگان خدماتك افتي دريمند تيرضا
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ن امر تحقق يباشد، لذا ا ي فرهنگ سلامت جامعه ميآن در ارتقا
 يمان دريه دهنده خدمات بهداشتي ارايه سازمانهاكنيابد مگر اي ينم
ه كلان وزارت بهداشت، درمان كو در سطح  ...)و مارستانهايب(

اخلاق و  ت مقولهيباشد به اهم ين سلامت آحاد جامعه مي تأميمتول
برده  يش پيش از پي سلامت بيت مراقبتهايفيك آن در يرگذاريتأث

ق آن را در ي مدون و دقيزير  درست و برنامهياستهايو با اتخاذ س
  .رندار بكب مرحله اجرا

  

      33PP: : مقالهمقاله  كدكد
  يك معضل آموزش اخلاق پزش،تناقض درس و رفتار

  يبيبه غريط، ه باقرزادهيراض :نويسندگان
  - :آدرس
 در قرن حاضر به يك از معضلات علوم پزشيكي كش يب :مقدمه

ت انسان است، ي شخصك ملاكه مدرك يخصوص در جوامع
 يها  و جنبهيو عدم توجه به شأن انسانمار ي به بينگرش ابزار

ها و  نگرهكرر ك متعدد و ميغم برگزارريعل .باشد يماران مي بيروح
ور نه تنها كرسد معضل مذ ي به نظر ميك اخلاق پزشينارهايسم

 ياريل بسيدلا. شود يز افزوده ميه بر شدت آن نكابد بلي يبهبود نم
ها،  مارستاني بير شده است، از جمله شلوغكل ذكن مشي ايبرا
ن ي، عدم تأميكراپزشيادر پكمبود كمار، ي نسبت به بكمبود پزشك
 روش يعني يرسد علت مهمتر ياما به نظر م... ادر درمان و ك يمال

 و مشاغل وابسته يك در حرفه پزشينادرست آموزش اصول اخلاق
 علل ين بررسي بنابرا.ل نقش داشته باشدكن مشيدر بروز ا، به آن

ن جنبه ينه ايم بهيتواند در تعل ي ميك اخلاق پزشضعف در آموزش
  . مؤثر باشديكمهم از پزش

 انجام يا تابخانهك يشيماي پژوهش حاضر به روش پ:روش مطالعه
  .ده استيگرد

 و يكان پزشيه دانشجوكاند  مطالعات نشان داده :ها افتهي
ش يمار را بي بك و دري، برخورد، همدلي در هر مقطعيكراپزشيپ

ن ي با مراقبيكادر پزشك رفتار يوقت. آموزند يها م دهيا از ده از گفته
ماران با يان و بيان با مددجوكراپزشيماران و رفتار پي و بيپرستار

 يان در دروس تئوريه دانشجوك ي انسانيها كارها و ملايمع
 ين تناقض تا مدتي ا،اند متناقض باشد  خود آموختهيكاخلاق پزش

سازد و پس از آن معمولاً از  ي مردد مرش رفتارهايدانشجو را در پذ
ه اغلب كبخصوص . سازد ينه ميها را نهاد دهيگذرد و د يها م دهيشن

. پندارند ي توانمند و موفق مييها د خود را انسانيان اساتيدانشجو
د ي از رفتار و منش اساتيكنار آموزش علم پزشكن اغلب در يبنابرا

 يارك هم يكوگند پزشند و آنگاه از سينما ي ميخود الگوبردار
 آن ،ماراني بيتمندي رضايجه بررسي  نت،انيو در پا. ستيساخته ن

  .د باشديه نباكاست 
 داشته ي توانمنديها م انسانيخواه ياگر م :يريگ جهيبحث و نت

ه كم ي داشته باشيدي اساتدينند، باكه خوب طبابت كم يباش
 وابسته به يها  و رشتهيك بوده و پس از آن پزشي با اخلاقيها انسان

آنگونه رفتار  مارانيه با بك يدي اساتيعني. باشند  آن را آموخته
  . استيك حرفه پزشي و انسانيه مطابق با اصول اخلاقكنند ك يم
  

      44PP: : مقالهمقاله  كدكد
  لوم پنهان كوريكجايگاه اساتيد در 

  لانينعمت ب :نويسندگان
  زي تبريكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
ست از  الوم پنهان عبارتوكوريك يف،براساس تعر :مقدمه
 برنامه و نيز ك يي سازمانيه فراگيران از ماهيت و طراحك يآموزش

با . گيرند ت ياد ميياساتيد و مدير) منش (يرد عاطفكاز رفتار و روي
اثر مانده و  بيها  ها و گفته  از نوشتهي حجم انبوه،توجه به تعريف

پذيرد، نه از آنچه  يم تاثير مدهي فراگير در عمل از آنچه ما انجام مي
 عمده و معمولاً يلوم پنهان از نيازهاكوريكتقويت عناصر . ميگوئيم

  . باشد ي اساتيد مي در توانمندسازمورد غفلت واقع شده
لوم پنهان از جمله اخلاق كوريكپرداخت به اجزاء  :روش مطالعه

ر  ديپذير ، مسئوليتي، توجه به مراقبت از مددجو، پيگيريا حرفه
مناسب  بازخورد نقد و ي و ايجاد فضا برايقبال مددجو، بازانديش
 شده و به روح غالب ي روزانه جاسازيها بايد در قالب برنامه
در اين راستا ما اقدامات زير را پيشنهاد و در . آموزش تبديل شود

 يتوب از پيگيركدريافت گزارش م-1 .ايم حد توان پياده نموده
  مناسب به فراگيرانبازخورد دادن بيماران توسط اساتيد و 

گزارش در ) EBM( بر شواهد ي مبتنيك پزشيادغام نسب - 2 
) Guidelines( معتبر ي به خطوط راهنماي دستيابي براصبحگاهي
تبديل ژورنال  -3 بر بيماران ياستن از هزينه اضافكدر جهت 

 در يها به جلسات بحث و تبادل نظر جمع نفرانسكها و  لابك
يل كتش -4 ك به زبان مشتري عام جهت دستيابييازهامسائل و ن

لاس كاداره  -5 يار جمعك  جهت تقويت روحيهك مشتريراندها
 در جهت Large Group Discussion و Small Groupبصورت 

 و انتقال اطلاعات يرك و همفيايجاد تعامل و افزايش تحمل پذير
  . ديگركبه ي
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 يها تيولوم پنهان درفعالكيوركاقدامات فوق باعث ادغام  :ها افتهي
  .روزمره شده است

 طرف ك فوق از ييها استفاده از روش :يريگ جهيبحث و نت
ها در   اساتيد و از طرف ديگر تقويت نانوشتهيباعث توانمند

  .فراگيران شده است
  

      55PP: : مقالهمقاله  كدكد
م و يك حكدگاه پزشي از ديا  به اصول اخلاق حرفهينگاه

  يرازي شيلين عقياستاد توانمند، محمد حس
 ،همحمد تابند ديس، ي ثاقبكروشن، دوسف موحي ديس :ويسندگانن

  ينارك يه محمديحور
   بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن و يفتري عنوان شر بهيكات در حرفه پزشيتوجه به اخلاق :مقدمه
ران يظاهرا در ا.  داشته استيگاه خاصين حرفه همواره جايوالاتر

 يه ردپاك ي در حال استر شدهك ذ1373ن مقوله از سال يتوجه به ا
 به جا مانده از يتابهاك در همه يتوب اصول اخلاق حرفه اكم

ست تا اصول  ان مقاله بر آنيا. خورد يان گذشته ما به چشم مكپزش
  .دي نماي بررسيرازي شيليم عقيكدگاه حي را ازديا  حرفهاخلاق

 historical( يخي تاريقين مطالعه تحقيدر ا :روش مطالعه

research( نه مجمع ين جزء از گنجيه سومكمه كتاب خلاصه الحك
 يو دارا. ق. ه12ل قرن يم در اوايكن حيالجوامع نوشته ا

و تاب كمتن .  شديست بررسيژه اي ويات اخلاقيخصوص
ت امانت خلاصه و به ي آن زمان با رعاياصطلاحات مخصوص طب

  .  برگردانده شديتر  روانيفارس
لت يف و فضيتعر تاب و پس از مقدمه مولف وكغاز آدر  :ها افتهي

ب ي طبيان آداب و اخلاق و علوم ضروري به بييعلم طب بخشها
امل و كار يست و دوگانه بسيمعالج به صورت دستورات ب

ه با كص داده شده يف تخصيشه شرين پي تمام جهات ارندهيدربرگ
  .دينا استفاده گردير و اضافات عيي تغيكاند

ن علم و يد عالم و عارف به چنديب بايطب :يريگ جهيبحث و نت
و و آداب و اخلاق ستوده شده و معتقد به مبدأ و كي صفات نيدارا

 از يدوار به فضل خدا و ترسان از دوريمعاد و ثواب و عقاب و ام
اء او و عامل يعت و اوصيرو صاحب شريرحمت حق بوده و تابع و پ

 يص بر طاعات و عبادات و دورير و حرك از منكبه معروف و تار
 به آنچه بدو وارد يبتها و راضيها و قانع و صابر بر مصين از بديگز

ار نباشد كص و طمعيگردد و عطا شود و با وقار باشد و لجوج و حر
ز و محترم باشد و مردم گفتارها و يالق و خلق عزه در نظر خكتا آن 

رند و عمل بدو ي به حسن قبول و اعتقاد بپذي او را همگيردارهاك
ب در امر يه حسن ظن و قبول و اعتقاد به صداقت طبكرا يند؛ زينما

ه ك يبيز، ازجمله آداب و اخلاق طبيامل دارد و نكمعالجه دخالت 
  . و دو امر استستيباشد، ب يده مر شك اوصاف ذيدارا

  
     66PP: : مقالهمقاله  كدكد

 از يكي در يات علمي اعضاء هي ارتباطي مهارتهايبررس
   2پ ي تيدانشگاهها

  يلادن سالم، يعيم رفيمر، ي جعفريمهد :نويسندگان
  يبهشت ديشه يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ان، ي بر آموزش به دانشجورگذاريمهمترين عوامل تاث از :مقدمه

ن مهارت ين و مهمتريتر ه عمدهك است ي ارتباطياستفاده از مهارتها
، ارتباط يند آموزشيفرآ در. ستي فن استاديس و حتيضمن تدر

ا يشه يفرد، دو اند  دو موضوع، دويها  رابطهيعبارت از برقرار
ا يو ن استاد و دانشجير بك فكبه عبارت بهتر، تفاهم و اشترا شتر ويب

ن استاد و ي ارتباط موثر بيدر واقع برقرار. باشد ان مييدانشجو
ارتباط  نديدر فرآ.  استادان استيف محوريدانشجو از وظا

ام ،راه ير، پي فراگير مربي نظي فراوانيرهاي عناصر و متغيآموزش
 يند آموزشيارتباط در فرآ.  نقش دارنديطيانتقال پيام و عوامل مح

ن استاد ي تعامل دو طرفه بكي و اطلاعات در اركبه صورت تبادل اف
ت ين وضعيين پژوهش به منظور تعيا. رديگ يو دانشجو انجام م

 يها  از دانشگاهيكيأت علمي دري اعضاي هي ارتباطيها مهارت
  . انجام گرفته است2پ ي تيكعلوم پزش

أت علمي، ي اعضاي هين مهارتهاي ارتباطيي تعيبرا :روش مطالعه
 يها تمام اعضا يآزمودن.  انجام گرفتيفيوصق به روش تيتحق
در  .شور بودندك 2پ ي تي از دانشگاههايكي) نفر 127( يات علميه
د نظر و تأييد شده پرسشنامه آزمون ين پژوهش از نسخه تجديا

به عنوان ابزار )  communication skills test( ي ارتباطيمهارتها
 اطلاعات افراد و محرمانه بودن(  اطلاعات استفاده شديآور جمع

). ر گرديدكنامشخص بودن هويت ايشان در پرسشنامه به وضوح ذ
 با p.value و ارين، انحراف معيانگي، ميها با محاسبه فراوان داده

  .ل قرار گرفتيه و تحليمورد تجز SPSSافزار آماري  استفاده از نرم
را  در ارتباط يمهارت اساس 5 ي ارتباطيآزمون مهارتها :ها افتهي

 - 2ردن،كمهارت گوش - 1: سنجد ي ميات علمينزد اعضا ه
در مجموع . تي قاطع-5نش و ي ب-4ام، ي پك در-3م عواطف، يتنظ
ن يه مبك )ازيامت 170(  وجود دارديلك نمره كي نه آزمون،ي گز34

 170  تا34ن ي است نمره هر فرد بي آزمودني ارتباطيمهارتها
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سـب دو ك ي ارتباطيه حد نصاب دارا بودن مهارتهاكخواهد بود 
 127از  .خواهد بود) امتياز 33/113معادل ( مميزكمــا ازيسوم امت

 نفر در 64ه و ي نفر در مقطع علوم پــا63 يات علمينفر عضو ه
 آزمون ييارآكت از ياكج حينتا .ردندك يت مي فعالينـيمقطع بال

 )>001/0P(  داشتند و با ي ارتباطيور در سنجش مهارتهاكمذ

نشان داده ) 33/113(  استانداردtest valueدار نتايج با  نيتفاوت مع
و امتياز بيش از ) SD= 689/7(با ) 84/105( ميانگين نمرات. شد
ن ي ايها افتهيساير . آزمودنيها غير قابل قبول برآورد گرديد% 98

  .ح داده شده استيامل توضكق بطور يپژوهش در روند تحق
توانند با  ي محترم ميمات علي هياعضا :يريگ جهيبحث و نت

در  ان،ي ارتباط با دانشجويهاي برقرار فراگيري و استفاده از مهارت
با توجه به نتايج . ند آموزشي گام بردارنديت و بهبود فرآيهدا

نه ين زميا  دري آموزشيارگاههاك يحـاصله در پژوهش، برگزار
 ينه بررسيزم  دريقاتيانجام تحق .لازم و ضروري به نظر ميرسد

ن انجام يهمچن شود و يم شنهادي آموزش پي در طيوانع ارتباطم
. د خواهد بودين ارتباط مفي مداخله در جهت بهبود اي برايمطالعات
هاي مادر، به عنوان  ي از دانشگاهكه پژوهش مشابهي در يكضمن آن

  . در دست انجام استMPHنامه دوره  پايان
  

      77PP: : مقالهمقاله  كدكد
 يها  دانشگاهت دريم و تربي در تعليك نقش معلمّ پزشيبررس

   1387-1386 يات علميدگاه اعضاء هي از ديكعلوم پزش
 ي عل،يه مرتضويفتح، يزدانيشهرام ، ين جلاهيحس :نويسندگان

  يغزاله گلشاه، زدانپناهي
   مازندرانيكه علوم پزشدانشگا :آدرس
 و ارتقاء يه تعالكشود ي محقق ميت آموزش زمانيفيك :مقدمه

در حوزه دانشگاه ) Faculty Development (يأت علمياعضاء ه
ه كر نخواهد شد مگر آنسين ميرد و ايژه قرار گيت ويمورد عنا

ن ييت تبيم و تربيدر تعل) نيمدرس (يأت علمي اعضاء هينقشها
 از يم بخشيتوان يها م ن نقشي استخراج ادر ضمن با. گردد

، ي را منطقيو استخدام قطع) يمانيپ( استخدام مشروط يها استيس
ل داده و ك شياركن را در چهار چوب ي مدرسيها و آموزش

 و مستدل يع و ارتقاء ، علمي آنان را در جهت ترفيها يابيارزش
در  يكن نقش معلمّ پزشيي تع-1 شامل ياهداف اختصاص. مينمائ
 در يكن نقش معلّم پزشيي تع-2. ت مرتبط با دانشجويم و تربيتعل
ن نقش معلمّ يي تع-3. يت مرتبط با برنامه آموزشيم و تربيتعل

ن نقش معلمّ يي تع-4. تيريت مرتبط با مديم و تربي در تعليكپزش
  .باشد ، ميت مرتبط با خوديم و تربي در تعليكپزش

مه ي استفاده از پرسشنامه باز نبا  ويفيكنوع مطالعه  :روش مطالعه
نندگان ك تكبروش مصاحبه با مشار و) 1شماره ( ساختارمند

 يدگذاركسپس بعد از اتمام هر مصاحبه .  شديآور اطلاعات جمع
 -3 ي دسته بند-2 ي مفهوم ساز-1در سه مرحله انجام شد 

, Exploration, Interpretation: گري به عبارت ديساز خالص
Descriptionها توسط محقق   پاسخيعني يساز نظور از مفهوم م

لمات با ارزش، برجسته و مورد كخوانده شده و تمام جملات و 
 يراركم مشابه و تي مفاهيدر مرحله دسته بند.  گرفتيد قرار ميكتا

ها  ني بهتريساز مرحله خالص در.  شديبند ر گروه دستهي زكيدر 
شدند در واقع توسط محقق انتخاب و جداگانه ثبت ) ميمفاه(

جهت . شدند يد استخراج ميد جدك يريا به تعبيد ي جديها نقش
شماره  (ي طراحيا  استخراج شده پرسشنامهيها ت نقشيب اهميترت

ها بر  نمونه. افتين مهم دست ي بتوان به ايق نظرسنجيتا از طر) 2
 انتخاب و از يأت علمين اعضاء هياساس قابل دسترس بودن از ب

ار يها در اخت پرسشنامه) E Mail(م يرمستقيم و غيتقق ارتباط مسيطر
 وارد شد SPSSافزار   هر پرسشنامه در نرميها داده. آنان قرار گرفت

ط ين شرايانگيط موجود به درصد و مين شرايانگيت ميو در نها
 قرار يابيها مورد ارز نيانگين ميمطلوب به درصد و اختلاف ب

  .گرفت
 -2 يفيكجه مطالعه ي نت-1  شاملبخش دو ق دريج تحقينتا :ها افتهي
 نفر عضو 22 يفيك در مطالعه -1. شود ي ارائه ميجه نظرسنجينت
. ردندكت كننده در مصاحبه شرك تك بعنوان مشاريأت علميه

ل پرسشنامه پانزده يه و تحلي استخراج شده، در تجزيها اشباع نقش
از . د، از پرسشنامه هجدهم بدست آمدكن يوست، اما آخريبوقوع پ
 يها ها نقش  پرسشنامهي مابقيساز  و خالصيبند ، دستهيساز مفهوم

. ن مطالعه استخراج شدي نقش در ا21.  بودنديراركاستخراج شده ت
 ينيل علوم بالكننده در مصاحبه تعداد ك تكجدول مشخّصات مشار

 در بخش -2 7 9 6 6 16 22ار يار استاديه استاد دانشيعلوم پا
 از شش دانشگاه علوم يأت علمي ه85وسط  پرسشنامه تينظرسنج

 علوم ي مابقيني درصد آنان بال73. ديل گرديمكشور تك يكپزش
ن يانگيف و مي تعرSPSS يآمار افزار رها در نرميمتغ. ه بودنديپا
  .رده و تفاوت آنها در هر نقش محاسبه شدكسب كازات يامت

ن، ي نقش استخراج شده، نقش والد21از  :يريگ جهيبحث و نت
رنده و يبودن، فراگ ريننده و نقدپذكادآورنده خالق، نقدي

 به آن با يچ انتشاريه محقق در هك هستند ياب از موارديخودارز
ن پژوهش مورد ي در ايرده است ولكعنوان نقش استاد برخورد ن
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 يأت علميبه اعتقاد اعضاء ه. نندگان قرار گرفتك تكتوجه مشار
ط يشتر از شراي اطلاعات بط موجود به نقش ارائه دهندهيدر شرا

ن پژوهش و ي در ا100 از 63). 63 در مقابل 83(مطلوب توجه شد 
ت را مورد ي بودن حدود اهمي هاردن، واقعي در نظرسنج5 از 6/3
ن يانگيه تفاوت مك است ي تنها نقشياز طرف. دهديد قرار ميكتا

ن يشتريب). -20( استيق منفين تحقيانگن موجود در ايمطلوب به م
 و) 83( ط موجود نقش ارائه دهنده اطلاعاتيت را در شراياهم

ط يشرا ه دركيدارد در صورت) 67( ي برنامه آموزشينقش مجر
ت ين اهميشتريب) 90( نقش اسوه و) 91( سوتك شيمطلوب نقش پ

ز نقش اسوه از يدر پژوهش هاردن ن. دهد يرا به خود اختصاص م
ت در ين اهميمترك). 5 از 2/4(  ت برخوردار بودين اهميشتريب

و در ) 21( زير و نقش برنامه) 21( ريط موجود نقش نقدپذيشرا
و نقش ) 62( نندهك، نقش نقد)61( زيط مطلوب نقش برنامه ريشرا

ها در  ن اختلاف نقشيشتريب. باشند يم) 63( ارائه دهنده اطلاعات
اب يموجود مربوط به نقش خودارزط يط مطلوب به شرايشرا

) 80-27=53( رندهيو فراگ) 76-21=55( ريذ، نقد پ)84- 24= 60(
ط مطلوب، يها در شرا سب شده نقشك يازهايبا توجه به امت. است
  . اج دارديد احتي جدينيها به بازب ن نقشيين و تبيرسد تدو يبنظر م

  
      88PP: : مقالهمقاله  كدكد

د با ي اساتي توانمندسازين عوامل روانشناختي رابطه بيبررس
  سيت اخلاق تدري و رعايت آموزشيفيك

، ي، سوسن حسنزاده سلماسيرضا غفار ،يصمد غفار :ننويسندگا
  يمه حضرتيك، حكبا سالي، فريلا واحديل

  ز يتبر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي سازمان، توانمنديت تحول و بهسازيريشمندان مدياند :مقدمه

 يرويرد نك راهبرد اثرگذار بر عملكي را بعنوان ي انسانيروين
 يتوانمند. اند ردهك ي معرفيرد سازمانكجه بر عملي و در نتيانسان

ط ي فرد نسبت به محيرنده حالات مهم رواني در برگيروانشناخت
 يا  حرفهيها تيه مسئولك دارد يس اصولي اوست اخلاق تدريارك

 يها دانشگاه. دنك يد دانشگاه را به عنوان معلم موفق مشخص مياسات
 با ي جهت سازگاريك آموزش پزشي بعنوان متوليكعلوم پزش

 يك بالقوه در عرصه علم پزشيشف فرصتهاكرات روزافزون و ييتغ
 يهايژگين ويت از بارزتريه خلاقك است يد توانمنديازمند اساتين

 هدف. ت آموزش را داشته باشنديفيكالا بردن آنان بوده و قدرت ب
 ي توانمندسازين عوامل روانشناختي ارتباط بين مطالعه بررسيا

  . باشد يد توانمند ميت اساتي مناسب جهت تربيبعنوان بستر

.  استيهمبستگ-يفيق از نوع توصين تحقيروش ا :روش مطالعه
ه  از پرسشنامي توانمندسازيبمنظور سنجش عوامل روانشناخت

ت يفيكت اخلاق و يزان رعاي سنجش ميتزر و براياستاندارد استر
 پرسشنامه ييايپا. ديس از پرسشنامه محقق ساخته استفاده گرديتدر
اطلاعات .  بدست آمد89/0ونباخ رك ي فوق با استفاده از آلفايها

ن و يانگيم (يفي توصيها  و آمارهSPSS يافزار آمار با استفاده از نرم
دمن مورد يرسون و فري پيب همبستگيو ضر) ارانحراف استاند

  . ل قرار گرفتيه و تحليتجز
 ي روانشناختيسب شده در مورد توانمندكاز ين امتيانگيم :ها افتهي

 يدمختار خو، و89±4/35 يستگيطه شايد در حيتوسط اسات
 دار بودن ي و معن81/76±15/30 يارذرگي، تاث41/20±5/86
 و 51/84±32/22ت آموزش يفيكن يانگي بود و م65/15±64/81
آزمون .  بدست آمد5/91±14/18س يت اخلاق تدرين رعايانگيم

 ين توانمندي را بيدار يم و معنيرسون رابطه مستقي پيهمبستگ
س يت اخلاق تدريو رعات آموزش يفيكد با ي اساتيروانشناخت
  .)R ،04/0=P=79/0و  R ،004/0=P=89/0ب يبه ترت. (نشان داد
رسد  يج بدست آمده، بنظر ميبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت

د ي اساتي روانشناختي توانمنديها نهيردن زمكن با فراهم يمسئول
ت يت آموزش و رعايفيك در جهت بالا بردن يتوانند گام موثر يم

  . بردارنديا اخلاق حرفه
  

      99PP: : مقالهمقاله  كدكد
   آنهايد با توانمندي اساتيارآمدكزان خودي رابطه ميبررس

 زاده ، سوسن حسني، رضا غفارزادهي عليمهست :نويسندگان
  رنجبرزاده كبا سالي فر ،يسلماس
  ز يتبر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ت در يفيكاء  ارتقي ضروري از ابزارهايكي يتوانمند ساز :مقدمه
 به يت منابع انسانيتواند در جهت هدايه مكباشد  يستم ميهر س

 يتوانمندساز. ردي مورد استفاده قرار گيور ش بهرهيمنظور افزا
ز بوده و به حالات و احساسات و باور افراد ي ني بعد روانشناختيدارا

 از يزشي عامل انگكيشود و بعنوان يبه شغل و سازمان مربوط م
 به يارآمدكخود. ابدي يش مي افزايارآمدكس خودق احسايطر

هاي خود در انجام وظايف و  ييباورها و قضاوتهاي فرد به توانا
زان ي رابطه ميهدف مطالعه حاضر بررس. ها اشاره دارد مسئوليت

  . آنهاستيد با توانمندي اساتيارآمدكخود
ه با استفاده از ك است يلي مطالعه تحلكي ين بررسيا :روش مطالعه

م شده يش تنظي و پرسشنامه از پيارآمدكپرسشنامه استاندارد خود
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ه با ك پردازد يور مك رابطه دو مقوله مذيد به بررسي اساتيتوانمند
 پرسشنامه ييايپا. ده شدهي سطح سنج5رت در كيف لياستفاده از ط

. بدست آمد... ورنباخ ك يد با استفاده از آلفاي اساتيتوانمند
 يفي توصيها  و آمارهSPSS يافزار آمار ز نرماطلاعات با استفاده ا

ه و يرسون مورد تجزي پيو همبستگ) ن و انحراف استانداريانگيم(
  .ل قرار گرفتيتحل
از ي و امت94/84±97/11د ي اساتيارآمدك خوديلكن يانگيم :ها افتهي
ان آنها يد از نظر دانشجوين اساتي ايسب شده توانمندك

م و يرسون رابطه مستقي پيبستگآزمون هم. باشد ي م54/7±35/84
 آنها يد و توانمندي اساتيارآمدكن احساس خودي را بيدار يمعن

  ) R=76/0 و P=045/0(نشان داد 
ه با فراهم ك نشان داد ين بررسي ايها افتهي :يريگ جهيبحث و نت

 در يارآمدكبردن احساس خود  مناسب جهت بالايها نهيردن زمك
  . نمودي موثركمكد ي اساتي توانمندشيتوان به افزا يد مين اساتيب

  
      1010PP: : مقالهمقاله  كدكد

 استاد از ديدگاه اعضاي كهاي مطلوب ي صفات و ويژگي
  أت علمي دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشييه

 ،وهكفروزان ش،  طهماسبيكسيام، محمدعلي حسيني :نويسندگان
  مريم دانايي

  دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي :آدرس
مقدمه آموزش بيش از هر چيز به شخصيت و خصائص و  :مقدمه

بستگي دارد و همه عوامل ) مدرس(دهنده  توانمنديهاي آموزش
 كهاي مطلوب ي شناخت ويژگي. باشند آموزشي تحت تأثير آن مي

ر عوامل از جمله مدرس اهميت بالايي داشته و بر شناخت ديگ
شناخت اين عوامل به . شناخت يادگيرنده يا فراگير مقدم است

تري انجام  ريزي آموزشي مناسب نمايد تا برنامه  ميكمكمدرسين 
اين . داده و بهتر به اهداف آموزشي از پيش تعيين شده دست يابد

 استاد از كهاي مطلوب ي تحقيق با هدف بررسي صفات و ويژگي
 علمي دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي انجام أتيديد اعضاي ه

  .شده است
روش اين تحقيق از نوع مطالعات توصيفي از نوع  :روش مطالعه

cross sectional  ه كأت علمي ي نفر از اعضاي ه28ه بروي كبوده
ابزار مطالعه . اند انجام شده است ت در تحقيق بودهكحاضر به مشار

هاي   گويه در چهار زمينه ويژگي50 شاملساخته محققاي  پرسشنامه
هاي رواني اجتماعي و  لاسي، ويژگيكهاي  شناختي، مهارت

رتي تنظيم و درجه اهميت كه با سيستم ليكهنجارها و ارزشها بوده 

اعتبار .  استشده را شامل مي) 1(م ك تا خيلي) 5(از خيلي زياد 
آلفاي  تن از خبرگان و اعتماد علمي با 8محتوايي پرسشنامه با نظر 

  . حاصل شده است78/0
 نفر 23ه ك نفر مرد 14  نفر زن،14ها در اين مطالعه  يافته :ها افتهي

 نفر استاديار و 19 نفر مربي و 9 نفر مجرد بوده، 5آنها متاهل و 
متر ك نفر با سابقه 3 نفر سابقه بيش از ده سال تدريس و 25بالاتر و 

 از 4,93با ميانگين بيشترين عامل ويژگي مطلوب . اند ت نمودهكشر
داشتن دانش و اطلاعات جديد در رشته تخصصي و " مربوط به 5

 مربوط 3,79مترين عامل با ميانگين ك بوده و "دروس تدريس شد
.  بوده است"كلينيكلاس و كردن در كحضور و غياب "به 

 بيشترين عوامل 113,49همچنين ابعاد مهارتي مدرسين با ميانگين 
لاس كمطلوب و ابعاد هنجاري و ارزشي در تاثيرگذار در ويژگي 

آزمون . اند مترين امتياز را به خود اختصاص دادهك 13,75با ميانگين 
آماري تي مستقل اختلاف معناداري بين نظر زنان و مردان و نيز 

  .ديگر متغير ها نشان نداد
اي اين تحقيق نشان  گيري يافته بحث و نتيجه :يريگ جهيبحث و نت

ت علمي دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي براي أيداد اعضاي ه
هاي وي اهميت قائل  تخصص و دانش استاد بيش از ساير ويژگي

هاي ارزشي و هنجاري در هنگام تدريس  بوده و براي توجه به جنبه
هاي اين تحقيق با نتايج تحقيق  يافته. اند متري قائل بودهكارزش 

سي عقايد برر") 1372(برخي پژوهشگران همچون محسني 
ي در مورد برخي از كدانشجويان پذيرفته شده در گروه پزش

هاي رفتاري استاد و دانشجو، مجله آموزش مداوم در  ويژگي
ت أيهاي مطلوب اعضاي ه ويژگي" )1377( و صدر "يكپزش

ي كي دانشگاههاي علوم پزشكعلمي از ديدگاه دانشجويان دندانپزش
  .همخواني داشته است نيز "زاد اسلامي تهرانآشهيد بهشتي و 
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  هاي خود، آگاهي دارند؟  ي از نقشكآيا اساتيد علوم پزش
  فريبا حقاني :نويسندگان

  ي اصفهانكدانشگاه علوم پزش :آدرس
يبي از علم و كه آن را تركاي است  تدريس فرآيند پيچيده :مقدمه
ساتيد علاوه ه اكي كاين پيچيدگي در حوزه علوم پزش. دانند هنر مي

. دار درمان نيز هستند حساسيت بيشتري دارد بر تدريس، عهده
ننده اطلاعات، ك  حوزه تامين6هاردن نقشهاي استاد باليني را در 

ننده كو تهيه  ريز برنامه ننده،كگر، ارزشيابي  الگوي نقش، تسهيل
ه چون هر حوزه نيز داراي كبندي نموده است  مواد آموزشي دسته
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اين مطالعه با هدف . گيرد نقش را در بر مي12اشد، ب دو نقش مي
هاي روش  ارگاهكننده در ك تكبررسي ميزان آشنايي اساتيد شر

هاي پيشنهادي  ي اصفهان، با نقشكتدريس دانشگاه علوم پزش
  . هاردن انجام شده است

از حدود ) Action Research( اقدام پژوهي كدر ي :روش مطالعه
هاي روش تدريس دانشگاه  ارگاهكده در ننك تك نفر اساتيد شر100

ي اصفهان با استفاده از پرسشنامه بازپاسخ در مورد كعلوم پزش
ها پس از استخراج با استفاده از  داده. هايشان نظرسنجي شد نقش

  .آمار توصيفي تحليل شد
 درصد اساتيد به 100 حوزه پيشنهادي هاردن، 6از بين  :ها افتهي

عات، ارزشياب، و الگوي نقش اشاره ننده اطلاكهاي تامين  حوزه
متر مدنظر بود، مثلاً در كنمودند ولي بعضي از نقشهاي هر حوزه 

حوزه ارزشياب، اساتيد به ارزشيابي دانشجو اشاره نموده ولي 
متر كهاي اساتيد،  ي از نقشكارزشيابي برنامه را به عنوان ي

گر،  هاي تسهيل متر از نيمي از اساتيد به حوزهك. شناختند مي
ه نشانگر كردند كننده مواد آموزشي اشاره ك ريز و تهيه برنامه

  . باشد هاي هر حوزه مي ها و نقش ناآشنايي آنها با اين حوزه
نياز توانمندي استاد، آشنايي  ه پيشكاز آنجا  :يريگ جهيبحث و نت
پيشنهاد . باشد أت علمي مييهاي فعاليت و نقشهاي اعضاي ه با حوزه

متري با آنها كه اساتيد آشنايي كها و نقشهايي  شود در حوزه مي
 پايه راهبردهاي نوين "گري تسهيل"دارند و بعضي از آنها مثل 

  . بيني شود افي پيشكشود، آموزش لازم و تدريس نيز محسوب مي
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ن يتر د در مورد مهميان و اساتيدگاه دانشجويسه ديمقا
   استاد خوبيهايژگيو

  يتا سادات زگرديب، يد خادميسع :نويسندگان
  ي فسا ك علوم پزشگاهدانش :آدرس
 يك و بخصوص رشته پزشيك علوم پزشيها آموزش رشته :مقدمه

اد ي انسان و يها رو اربردن دانستهكل استمرار در آموزش، بيبدل
ت ها متفاو ر رشتهي با آموزش سايران تا حدوديدادن آنها به فراگ

ها دارند  ن رشتهي در آموزش ايفه نسبتا متفاوتيد وظيباشد اسات يم
ن ي دارد در ايا ژهيت ويد اهميات اساتين توجه به خصوصيبنابرا

ن يتر د، مهميان و اساتي از دانشجويمطالعه ما با نظرخواه
  .ميا ردهك ي استاد خوب را بررسكيات يخصوص

ه ك است يليتحل -يفي مطالعه توصكين پژوهش ي ا:روش مطالعه
 فسا بصورت يك استاد دانشگاه علوم پزش30 دانشجو و 100تعداد 

 استاد كيات يخصوص  انتخاب شده و نظرات آنها در مورديتصادف
 يي، توانايات فرديخصوص اري بر اساس پنج معيخوب دانشگاه

 يمهارت آموزش و پژوهش مورد بررس لاس،كت يريمد ،يعلم
ه ك خودساخته يا ق پرسشنامهي طراطلاعات لازم از. قرار گرفت

 يآور باشد، جمع يور مك بخش مذ5 و كيشامل اطلاعات دموگراف
 independent ي و آزمون آمارSPSSافزار  و با استفاده از نرم

samples T-testل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجز.  
ار ي گروه مع5ان يد ازميه اساتكق نشان داد ي تحقيها افتهي :ها افتهي
 -1. اند ر دادهي زيارهايت را به معيب اولوي به ترتيمورد بررس يلك

% 1/73 پژوهش -3% 100 مهارت آموزش -2% 100 ي علمييتوانا
واز نظر % 1/46لاس كت يري مد-5% 4/65 يات فردي خصوص-4

 يي توانا-7% 8/98لاس كت يري مد-6: ب شامليز به ترتيدانشجو ن
% 4/77 يانش پژوه د-9% 3/95  مهارت آموزش-8% 4/96يعلم
د در رابطه يان و اساتينظرات دانشجو% 7/74 يات فردي خصوص-10
د به ي اسات-: ر بودهيب زي استاد توانمند به ترتكي يها يژگيبا و
ان، ارائه ي استاد خوب را قدرت بكيات ين خصوصيب مهمتريترت

 ارتباط با دانشجو، مهارت يمناسب مطالب، مهارت برقرار
ت دادن كلاس و مشاركط آرام در يجاد محيا مطالب، يبند جمع

د ي جدي با منابع علميي و آشنايدانشجو در آموزش و توان علم
خوب  ات استادين خصوصيب مهمتريان به ترتي و دانشجواند دانسته
 استاد و ارائه مناسب مطالب و ارائه مطالب متناسب ي علمييرا توانا

 ي درجه علم مطالب،يبند ان و مهارت جمعيبا درس، قدرت ب
 عادلانه امتحانات ي استاد و برگزاري تخصصياستاد، اطلاعات علم

 استاد و ين هر دو گروه مورد پژوهش، توان علميهمچن. اند دانسته
 مطالب و ارائه مناسب مطالب را يان، مهارت جمع بنديقدرت ب
ه و يتجز. دانندي استاد خوب و توانمند مكي يها يژگين ويمهمتر
ه كطلاعات بدست آمده از پژوهش نشان داد ايل آماريتحل
 استاد كيات يان در مورد خصوصيد و دانشجوين نظرات اساتيانگيم

از نظر  ارهاين گروه معيب) P=7/0(  ندارديدار يخوب تفاوت معن
 وجود يدار يلاس تفاوت معنكت يرين مدياستاد و دانشجو فقط ب

د اختلاف يتان و اساين نظر دانشجويانگيمبين ل ك در يول. داشت
  . ندارديدار يمعن

با توجه به نظرات فوق گرچه ميزان اهميت  :يريگ جهيبحث و نت
ويژگيهاي مختلف براي استاد خوب از نظر دانشجويان و اساتيد 

 دانشجويان مهمتريت خصوصيات را توانايي ولي ،باشد متفاوت مي
اند و اساتيد توانايي  ردهكر كانايي علمي ذلاس و توكمديريت 

  . اند مي و مهارت آموزشي استاد را مهم دانستهعل
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  استاد خلاق
  ه زاد يخاقان ي مرتض،يكحسن مل م،قوا يميابراه يصغر :نويسندگان

  ) عج(ه االلهي بقيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 پوچ ي ذهنيها قالب ت ازيق قوه خلاكمكانسان به  تا :مقدمه

ت يخلاق. برسد  خوديقيگاه حقيبه جا تواند يابد، نميوغلط نجات ن
سازمانها  و ت افراديعامل موفق  انسان نه تنهايبه عنوان جوهره اصل

 جوامع يفرهنگ  وياجتماع ،يتوسعه اقتصاد و موجب رشد بوده و
سعادت  ومال ك ي برايبر انيراه م و ه به عنوان رمزكبل گردد، يم

ت يت خلاقيبا توجه به اهم و گردد يمحسوب م زي انسان نيمعنو
ان هدف يرشد همه جانبه دانشجو دانش و ديد دانشگاه در تولياسات
  . آنها استيژگين بعد از وي با ايين مقاله آشنايا

ه ك است يا تابخانهك و ي مطاله مروركين مقاله يا :روش مطالعه
 هدف پژوهش اطلاعات يراستا مقالات مختلف در يپس از بررس

ت ياهم :دي گرديبند ر طبقهين زي شده تحت عناويآور جمع
د ينقش اسات د خلاق،ي اساتيها يژگيو ت در دانشگاهها،يخلاق

 ت در دانشگاها،يموانع خلاق ان،يخلاق در رشد همه جانبه دانشجو
  تي به خلاقيابيفنون دست روشها و

 زمان ادامه يه طك است ينديت فراي خلاقيلكبه طور  :ها افتهي
ات بارز آن به ي و تحقق از خصوصيريپذ ار، انطباقكداشته و ابت

د خلاق داراي ويژگيهاي خاصي يه آيا اساتكنيا ند،يآ يشمار م
 حدهد آنان تازگي و بديع بودن را ترجي هستند؟ بررسي نشان مي

ند و به ك پيچيدگي مسائل توجه آنان را جلب مي دهند، مي
ردن، كان خود را بر تمام يو دانشجو پردازند ستقل ميهاي م قضاوت

آنان . نندك يق ميار گوناگون تشوكردن افكي كردن و يكامل ك
ارهاي خلاق برانگيخته كبيشتر به وسيله علايق دروني خود نسبت به 

 .پول يا تاييد ديگران شوند تا عوامل بيروني نظير شهرت، مي
را صرف توجه دقيق به اي از وقت خود  ن آنان بخش عمدهيهمچن

ر كهاي جديدي براي ف نند و از اين طريق سوژهك اطراف خود مي
او بوده و به طور مستمر در كنجكو بسيار  نندك ردن پيدا ميك

به  .جديد و ناشناخته و عجيب هستند جستجوي موضوعات پيچيده،
متري كه از توانايي خلاقيت كهمين سبب آنها در مقايسه با افرادي 

و .نندك تري را مطرح مي سوالات بيشتر و پيچيده ر هستند،برخوردا
پذير  آنان انعطاف .نندك يق ميان خود را به طرح سوال تشويدانشجو
ان استقبال ير و بديع دانشجوك بيها ها و انديشه حل از راه هستند و

ن را جهت تعقيب و ايآنها با استفاده از اين ويژگي دانشجو. نندك يم
دانشجو  نند وك يق ميهاي مختلف تشو ل را از راهح دستيابي به راه

آنان اجازه  .نندك ي از قبل آماده شده خود نميوابسته به پاسخها
آنها را  نار مسائل بگذرند وكتفاوت از  ان بييدهند دانشجو ينم

ه محيط پيرامون را هميشه با دقت مورد توجه قرار ك نندك يق ميتشو
  .دهد مي

ها براي ادامه حيات و بقاي خود به  ها دانشگ:يريگ جهيبحث و نت
ت ي خلاق تربياستاد خلاق؛ دانشجو  خلاق نيازمندند،يدياسات
ت، موانع و يت خلاقيح از ماهيه شناخت صحك ياستاد و ندك يم

تواند  ي است نه تنها نميهي پرورش آن نداشته باشد، بديها روش
لاس كان خود در ي خلاق دانشجويش استعدادهارروپ ي براياقدام

لاس درس كن است ناآگاهانه و به مرور زمان كه ممكانجام دهد، بل
ان يت دانشجويه در َآن خلاقكند كل ي تبديطيخود را به مح

  . وب شودكسر
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 يها ان رشتهين استاد توانمند از ديدگاه دانشجوييمعيارهاي تع
    1387   ده بهداشت مشهد ك در دانشيبهداشت

،  نجاريي وفاي عل،بر درخشانكا، يجزن يرضا خان :نويسندگان
رضا يعل، يز معروضي پرو،ورپ اصغر نجف يعل، يدادين عليحس
  يعتي خاطره شر،يماظكرابوطالب يم، يهانيك

   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
  راهي   ، موضوع   كي   نظامدار   تفحص   و   بررسي   ارزشيابي، :مقدمه

  هاي روش   ارگيريكب   طريق   از   برنامه   ردنك   اثربخش   و   براي بهبود 
  شناخت   راستا   نيا   در. دقيق است   و   پذير   انكما   درست، اخلاقي، 
 را انجام   يابيارزش   هك   يافراد   عنوان   به   انيدانشجو دگاه يد   قيدق 

در    اگر   هك   رايز   است   برخوردار   يا  ژهيو   تياهم   ، ازدهند مي
  نحوه انجام   بودن   مناسب   مورد   در   يمثبت   دگاهيد   انيدانشجو

  يها پاسخ   و دقت   صحت   باشند،   نداشته   آن   ييارآك   و   يابيارزش 
  و   جينتا   رشيپذ   بوده،   يد جديترد   مورد   يابيارزش   سوالات   به   آنان 
ن موارد ي ا  . وندديپ ينم   وقوع   به   توسط استادان   آن   نمودن   لحاظ 

معيارهاي  ن يي با هدف تعيا شت تا مطالعهپژوهشگران را برآن دا
ده بهداشت مشهد در سال كان دانشياستاد توانمند از ديدگاه دانشجو

 يها نهي استاد توانمند در زميارهايمع  آن يانجام داده و ط1387
ت يرعا  و يمدار  قانون،ي آموزشيارهاي استاد و معيتيعوامل شخص
ند آموزش مورد يار بر فرارگزي تاثيا نهين عوامل زميقانون و همچن

   . قرار دهنديبررس
 )تحليلي مقطعي(اين مطالعه از نوع مطالعه نظر سنجي   :روش مطالعه

ده بهداشت كان دانشيمورد مطالعه در اين تحقيق دانشجو بود، جامعه 
  . بودند87-88  مسال تحصيلي يي مشهد در نكدانشگاه علوم پزش
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تمل بر سئوالاتي در مورد ها پرسشنامه مش آوري داده  ابزار جمع
مداري و آموزشي در  هاي شخصيتي، قانون حيطه عوامل بيوگرافي و 

. رت بودكلي بندي   سوال و برخوردار از مقياس درجه62قالب 
ل كسازي اين پرسشنامه از طريق تاييد روايي محتوي و ش استاندارد

 در   بازآزمايي آن از طريق همچنين پايايي  توسط افراد صاحبنظر و 
پس از  مشخص گرديد )  Pilotstudy (  مطالعه مقدماتيكي

امپيوتر وارد و با كها به  دگذاري اين دادهكها و  آوري داده جمع
   .تحليل آنها گرفت  به تجزيه و  SPSS افزار  نرم
، يتي عوامل شخصيار برايمع ن و انحرافيانگيم :ها افتهي

 492/0(   ) 36/4 و 415/0(ب برابر با ي به ترتي و آموزشيمدار قانون
 129ن تعداد يل از بكدر . بدست آمد) 54/4 و 388/0( و ) 31/4و 

 درصد را 76ان و ي درصد را آقا24   مورد مطالعه ينفر دانشجو
 يها طهيجه آزمون اختلاف نمرات در حينت. داد يل ميكخانمها تش

 يتي عوامل شخصي برا P  =583/0توجه به  با يفوق در دو گروه جنس 
طه آموزش ي حي برا P  =766/0   و ي قانون مداري برا  P  =876/0و 
 و ين عوامل مورد بررسي ب95/0ه در سطح كتوان ادعا نمود  يم

  . وجود نداردياختلاف ت يجنس
 و قانون ي، آموزشيتي شخصيهايژگيو :يريگ جهيبحث و نت

ان ي مورد انتظار دانشجويارهاي تفاوت در معيك استاد با انديمدار
ن در يشي پيج پژوهشهاي نتايجمع بند.  شده استيقابل ملاحظه تلق

ن ي و تدويج حاصل در طراحي از نتاينه و بهره بردارين زميا
 تواند در يه مكدهد  ي صورت گرفته نشان ميابيز ارزيپرسشنامه و ن
   .د در عمل موثر واقع شودي اساتيرفتار ساز

  
      1515PP: : مقالهمقاله  كدكد
  ست؟ ين توانمند چي مدرسيارك يها ها، عادات و مهارتكسب

  يميركاقدس ، بر درخشانكا ،وزادهيطلعت خد :نويسندگان
  اصفهان و  مشهديك علوم پزشههايدانشگا :آدرس
 يي بمنظور شناساي فراوانيها ر پژوهشيان اخيدر سال :مقدمه

د توانمند صورت گرفته ياساتن و يها و وجوه مشخصه مدرس يژگيو
 فراتر از ييها يژگيها و ويستگي شايد توانمند داراياسات. است

ن يريرد آنان را نسبت به ساكه عملك هستند يژه شغلي ويها مهارت
ها، عادات كسه سبي و مقاين مطالعه با هدف بررسيا. سازد يممتاز م

علوم  يها ن توانمند شاغل در دانشگاهي مدرسيارك يها و مهارت
  . انجام شد1384-1385 در شهر مشهد در سال يكپزش

ها، عادات و ك سبيرو ع بري مطالعه وسكيدر  :روش مطالعه
 علوم يها لان دانشگاهيالتحص  نفر از فارغ706 يارك يها مهارت

 سطح شهر ي و بهداشتي، درمانيز آموزشك شاغل در مرايكپزش
ه پرسشنامه كنمودند  يس ميها تدر  نفر از آنان در دانشگاه97مشهد، 

طه و ي ح9شامل ) Working (يارك يها ها، عادات و مهارتكسب
ن افراد ي توسط اي شغليها ي و ويژگيز پرسشنامه سوابق آموزشين
 5اس ي با مق"ت توسط خودي سطح موفقكدر". ديل گرديمكت

ق  سوابيه داراك ينيمدرس.  قرار گرفتيرت مورد بررسكي ليقسمت
 بودند، ي علميها تيموفق و ي، فرهنگيهش، پژويممتاز آموزش
 .ن توانمند در نظر گرفته شدنديبعنوان مدرس

 يريادگي يطه هاي در حين توانمند نمرات بالاتريمدرس :ها افتهي
ر ك، تف)P=03/0(ت بودن يفاك، احساس با )P=01/0(مادام العمر 

و ) P=01/0(، حل مسئله )P=01/0 (يداري، پا)P=01/0 (يستميس
اران خود كر هميسه با سايدر مقا )P=02/0(اطلاعات پردازش 

طه ي ح5 با نمرات "ت توسط خودي موفقكسطح در". بودند
  . داشتي داريپرسشنامه ارتباط معن

رسد وجوه  ير شده بنظر مك ذيها يژگيو :يريگ جهيبحث و نت
توان  يها را م يژگين ويا. ن فعال و توانمند باشديننده مدرسكز يمتما

جاد نمود و بهبود ينان اكاركر ين و سايوزش در مدرسق آمياز طر
ها، عادات و  ك با سب"ت خودي افراد از موفقكسطح در". ديبخش

پرسشنامه . باشد ي آنان در ارتباط متقابل ميارك يها مهارت
Workingن در يه مدرسك ييها طهي حييتوان در جهت شناسا ي را م

 يارك يها طي در محت آنان راياز به آموزش دارند تا موفقيآن ن
  . ار گرفتك آنان را بهبود بخشد، بيياراكش دهد و يافزا

  
      1616PP: : مقالهمقاله  كدكد

رمانشاه در ك يكان دانشگاه علوم پزشي نظرات دانشجويبررس
   )1387( استاد خوب كي يارهايمورد مع

، يآملائن، خاور زادگا  مژده عصاره،يفاطمه داراب :نويسندگان
  يزي، فتانه عزيوه صادقكش

  رمانشاهك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ان كن اري از مهمتريكي دانشجو از استاد بعنوان يابيارز :مقدمه
 يابي ارزكي. گردد  ي محسوب ميس و آموزش دانشگاهيتدر

ن به يان و همچنيزه در دانشجوياد انگجيتواند باعث ا يموثر م
 ارتقاء يبرا. دي نماكمك خود يها تينه فعاليمدرس در انجام به

خوراند آن به   استاد و پسيوه آموزشي شيابيت آموزش ارزيفيك
. باشد ي برخوردار ميا ژهيت ويرادات از اهمين جهت رفع ايمدرس

تواند  يمن مدرس و دانشجو يا است و تعامل بي روند پوكيآموزش 
ن پژوهش به يلذا ا. دي نماي موثركمك يريادگي و ياددهيبه روند 
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رمانشاه در ك يكان دانشگاه علوم پزشين نظرات دانشجوييمنظور تع
  .دي انجام گرد1387 استاد خوب در سال كي يارهايمورد مع

 يه برروك است يفي مطالعه توصكيمطالعه حاضر  :روش مطالعه
رمانشاه انجام ك يكنشگاه علوم پزشان داي نفر از دانشجو200

 5ه در ك بود ي اطلاعات پرسشنامه نظرسنجيآور ابزار جمع. گرفت
جاد ارتباط، ي ايي، تواناي، دانش پژوهيت فرديشخص(طه يح

. داد ي قرار ميابياستاد را مورد ارز) سيمشاوره، روش تدر
 SPSS  وي آماريها ق روشي از طريآور اطلاعات پس از جمع

  .ل قرار گرفتيه و تحليمورد تجز
طه يان حيطه دانشجوي ح5ان يه از مكج نشان داد ينتا :ها افتهي

جاد ارتباط توسط استاد را بعنوان ي در ايي و توانايت فرديشخص
ن يو همچن%). 48و % 65(ان نمودند ي استاد خوب بكيت اول ياولو

س ي استاد خوب را تسلط در دروس مورد تدركيار ين معيمهمتر
  %).83(موند ان نيب

د دائماً از طرف يه اساتكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
رند يگ ي قرار ميابيان مورد ارزين دانشجويزبين و ريزبي تيها چشم

 استاد خوب كي يها يژگيقاً ويان دقيه دانشجوكرسد  يلذا بنظر م
ن يدانند و ا ي مهم مياددهي-يريادگيدانسته و آن را در امر  يرا م

ت آموزش و يفيكتواند باعث بهبود و ارتقاء  يمموضوع 
  .ان از استاد گرددي دانشجويتمنديرضا

  
      1717PP: : مقالهمقاله  كدكد

 مناصب مديريتي در ي مديريتي اساتيد داراكبررسي سب
  ي مشهدكدانشگاه علوم پزش

فاطمه پور ، حسن غلامي، يآباد مرضيه دشتي رحمت :نويسندگان
  تم عرفانيكت، سماعيلا

  ي مشهد كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ثر مديران دانشگاه كه در نظام آموزشي و درماني اكاز آنجا  :مقدمه

أت علمي انتخاب ميشوند در اين تحقيق بر آن ياز ميان اساتيد ه
ي ك دانشگاه علوم پزش مديريتي اساتيد دركه به مطالعه سبكشديم 

ريزان  تواند راهنماي برنامه هاي اين تحقيق مي يافته. مشهد بپردازيم
شنهاد يدانشگاه و يا پ در جهت گزينش مديران از ميان اساتيد

  . آنان باشدي برايهاي آموزش دوره
 مطالعه توصيفي و از حيث هدف كاين پژوهش ي :روش مطالعه

ه مديريت ك استفاده از شببا. اربردي استكدر زمره تحقيقات 
 داراي "ثراكه اكنان دانشگاه كارك نفر از 179 و موتون، نظر كبلي

 سال بودند مورد 10 تا 5ارشناسي و سابقه خدمت بين ك كمدر

 ساده و ابزار يگيري به روش تصادف نمونه. بررسي قرار گرفت
هاي  نان در تمامي حيطهكاركنظر . ها پرسشنامه بود آوري داده جمع

  .ديريتي مورد سنجش قرار گرفتم
 درصد اساتيد از 32ه بيش از كنتايج تحقيق نشان داد  :ها افتهي
 5,5 رهبري باشگاهي و فقط ك درصد سب12 رهبري تيمي، كسب

 رهبري بيش كسب. نندك رهبري دستوري استفاده ميكدرصد از سب
 انساني و سازماني ميل ك درصد از مديران نيز به سمت سب45از 
رد سازمان و اهداف ك يعني به صورت همزمان به عملندكمي

در واقع ايجاد توازن . نان توجه دارندكارك و رضايت شغلي يسازمان
  .دهند نظر قرار مي ار را مدكنان و انجام كاركبين روحيه 
اساتيد در مناصب مديريتي در صورتي  :يريگ جهيبحث و نت

گرايي را با هم  ثر وظيفهكگرايي با حدا ه به نحوي مردمكموفقند 
 مديريتي يا سازنده تيم در سازمانهاي كيب نمايند تا بهترين سبكتر

ه كنتايج پژوهش ريدين نيز بيانگر آن است . آموزشي بدست آيد
هاي آموزشي و بخشهاي تحقيق و توسعه، بيشتر از  مديران سازمان

نند يعني براي روابط خود با ك  مديريتي روابطي استفاده ميكسب
  . ن اهميت بسزايي قايل هستندناكارك
  

      1818PP: : مقالهمقاله  كدكد
   نقش ها و شايستگي هاي استاد در اورژانس

  شريفي ه، حميدپود مصطفي دهقاني ي،زيار بهمن فرهاد :نويسندگان
  ي اصفهان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
از مهمترين و حساسترين واحدهاي اورژانس بيمارستان  :مقدمه

با . هاي آموزش باليني است ترين عرصه ي از غنيكمراقبت و ي
ه در ميان نيروهاي انساني اورژانس مهمترين نقش را كوجود اين

هاي آنها در اين  اساتيد باليني بعهده دارند، ولي وظايف و شايستگي
اين . ها بصورت جامع، مدون و شفاف تعريف نشده است بخش

ژانس  هاي اساتيد اور مطالعه برآن بود تا نقش، وظايف و شايستگي
  .را روشن سازد
 نظرسنجي به روش دلفي دو كاين مطالعه ي :روش مطالعه

هاي استاد، اورژانس،  ليد واژهكابتدا با استفاده از . اي بود مرحله
هاي اطلاعاتي كآموزش باليني در اورژانس و طب اورژانس، بان

ر مورد بررسي قرار گرفت و نتايج در سه دسته پاب مد و الزوي
. بندي شد هاي اساتيد در اورژانس طبقه ها، وظايف و شايستگي نقش

ان اورژانس كسپس اين نتايج براي متخصصين، دستياران و پزش
 اصفهان جهت يك تحت پوشش دانشگاه علوم پزشيها مارستانيب
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اي آنها بندي نقطه نظرات مجددا بر جمع. نظرخواهي ارسال شد
  . نهايي شد آوري، ارسال شد و پس از جمع

برخي از موارد از . بندي ما موافق بودند از افراد با دسته% 78 :ها افتهي
ها  نهايتا نقش. فهرست حذف و موارد جديدي نيز اضافه گرديد

.  پژوهشي تعيين شدباليني، نظارتي، آموزشي، حمايتي و: شامل
تياران، آموزش از طريق آموزش مستقيم دس ،مهمترين وظايف

هاي مناسب براي اورژانس، الگو بودن، آموزش از طريق  شيوه
ها شامل توانايي  مهمترين شايستگي .تحليل خطاها و راند باليني بود

  .ار تيمي بودكمديريت بحران، مديريت زمان، ارتباط موثر و 
با توجه به حساسيت بخش اورژانس، استفاده  :يريگ جهيبحث و نت

ايج اين مطالعه در انتخاب استاد، طراحي و مديريت بخش نت از
يفيت آموزش، كعلاوه بر ارتقاء  آن، اورژانس و ارزشيابي اساتيد

  .تواند افزايش رضايتمندي بيماران را نيز موجب شود مي
  

      1919PP: : مقالهمقاله  كدكد
خوب از ديدگاه دانشجويان دانشگاه   استادكهاي ي ويژگي

  1386ي ياسوج كعلوم پزش
   فاطمه محمودي، يكآسيه مبار :نويسندگان

  اسوجي يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ترين عامل براي ايجاد موفقيت مطلوب در  استاد اساسي :مقدمه

تواند حتي نقص  ه ميكاوست  .تحقق هدفهاي آموزشي است
انات آموزشي را با علوم توانايي در كمبود امك تابهاي درسي وك

غير جذاب تبديل  اد ارتباط عاطفي مطلوب به محيط غير فعال وايج
 استاد خوب از كهاي ي لذا اين پژوهش با هدف تعيين ويژگي ندك

  .ي ياسوج انجام گرديدكديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزش
 مطالعه توصيفي از نوع مقطعي ك اين پژوهش ي:روش مطالعه

پرستاري (دهاي كدر دانش نفر از دانشجويان دانشگاه 100ه كاست 
ترمهاي آخر تحصيلي را ) بهداشت ي،كمامايي، پيراپزش

ابزار  .اند گذراندند به عنوان نمونه بطور تصادفي انتخاب شده مي
 استاد كهاي ي ه مهمترين ويژگيكها پرسشنامه  گردآوري داده

 كه يكهايي  ويژگي(  سوال بازكي خوب از ديدگاه دانشجويان و
پايايي باز  با استفاده از روايي محتوايي و) شته باشداستاد نبايد دا

ها با استفاده از  تحليل داده آزمون مورد تاييد قرارگرفت، تجزيه و
هاي آماري توزيع فراواني وميانگين مورد   آزمونSPSSافزار  نرم

  .استفاده قرارگرفت
داشتن علم وتجربه در درس وتسلط  هك نتايج نشان داد :ها افتهي

 صميمي بودن و درصد، مودب و 97 درسي با ميانگين برموضوع

درصد، داشتن  96و بر قراري ارتباط با دانشجو  احترام به دانشجو
 92داشتن تجربه در امر تدريس  درصد، 88طرح درس با ميانگين 

 لاس در رابطه با موضوع درسي،كارتباط موثر علمي در  درصد،
ستفاده از وسايل ا درصد و 86ارايه مطالب بصورت نظم منطقي 

درصد  8با ميانگين  مترين امتيازكراسته را  آظاهر  آموزشي وكمك
عدم :  استاد نبايد داشته باشد شاملكه يكصفاتي   و ردندكعنوان 

مسئوليتي و عدم  بي حوصلگي و خشونت، بي لاس،كبحث خارج از 
  .رعايت مسائل اخلاقي را عنوان نموده اند

نولوژي نه كت به پيشرفت سريع علوم وتوجه  با :يريگ جهيبحث و نت
فردي را با هر  نه ميتوان هر توان به تمامي دانش دست يافت و مي

جهت بالا بردن  وشش اساتيد دركلذا  ويژگي به تدريس واداشت
شناخت نقاط  دانشجويان، تقويت انگيزه در دانش خود، و اراييكميزان 
  . وشيدك آن ءرتقادر ا ه بايدكاتي است كضعف خود از جمله ن و قوت

  

      2020PP: : مقالهمقاله  كدكد
آموختگان رشته  هاي استاد توانمند از ديدگاه دانش ويژگي

  داروسازي
   مهدي سياح برگرد،مهين ديانت :نويسندگان

  ي جندي شاپور اهواز كدانشگاه علوم پزش :آدرس
رين افرادي ي از بهتكتوانند ي آموختگان هر سيستم مي دانش :مقدمه
. گيرند ه براي ارزيابي سيستم آموزشي مورد پرسش قرار ميكباشند 

هاي  ه از عوامل مهم ايجاد موفقيت در تحقق هدفكبا توجه به اين
هاي آموزشي  آموزشي، حضور اساتيد موفق و توانمند در محيط

آموختگان  لذا اين پژوهش به منظور بررسي نظرات دانش. باشد مي
 استاد خوب و توانمند كهاي ي درمورد ويژگيرشته داروسازي 
  .صورت پذيرفت
اين پژهش توصيفي با استفاده از پرسشنامه با  :روش مطالعه

ه در كآموخته رشته داروسازي   نفر دانش80سؤالات بسته از 
ي جندي شاپور اهواز كهاي آموزش مداوم دانشگاه علوم پزش برنامه

 اطلاعات حاصل با .رده بودند انجام شدك  تك شر87در سال 
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSافزار  استفاده از نرم

نندگان پس از ك تكمعيارهاي بيان شده از نظر شر :ها افتهي
ه به ترتيب اولويت كبندي شدند  بندي و رتبه آوري طبقه جمع

 71(و و طرز برخورد مناسب كداشتن اخلاق ني: عبارت بودند از
، )درصد 65(مطلوب تهاي آموزشي و پژوهشي ، داشتن فعالي)درصد

، )درصد 60(، فن بيان مناسب )درصد 65( لاسكحضور به موقع در 
و استفاده از ) درصد 60(آموزشي هاي جديد  استفاده از روش

  ).  درصد57( آموزشي كمكوسائل 
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ه علاوه بر كدهد  نتايج اين پژوهش نشان مي :يريگ جهيبحث و نت
 استاد در كشي و پژوهشي براي حضور يهاي آموز ه ويژگيكاين
باشد نحوه ايجاد ارتباط وي در  هاي درس ضروري مي لاسك

اران و دانشجويان نيز از ديد افراد كمحيط آموزشي از جمله هم
ريزي جهت  شود در هنگام برنامه پنهان نيست لذا پيشنهاد مي

هاي  ميته آموزش اساتيد، تقويت مهارتكتوانمندسازي اساتيد در 
  .رتباطي آنها در اولويت قرار گيردا

  
      2121PP: : مقالهمقاله  كدكد
ن ي در بيا ت اخلاق حرفهي رعاي خودسنجيفيكل يتحل
 يك به انضمام دو بخش روانپزشي اصليها  بخشينيد بالياسات

  يكده پزشكو پوست دانش
، محمدرضا يجورك، جواد ينيترا امي، منكلا بذرافيل :سندگانينو

  ي، زهرا جلاليدهقان
   شيرازيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يكن در اخلاق پزشين عناويتر  از مطرحيكي ييگرا حرفه :مقدمه
 در ييد نقش به سزايا اساتيدهندگان  ان آموزشين ميه در اكاست 

ن ين موضوع  ايت اينظر به اهم. نندك يفا ميآموزش و سنجش آن ا
د ي در اساتيا  و سنجش اخلاق حرفهي بررسيمطالعه در راستا

  .  شده استي طراحي به روش خودسنجيكده پزشكدانش
. باشد ي ميلي تحل-يفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه

 دانشگاه يكده پزشكد دانشي تن از اسات122ت مورد مطالعه را يجمع
ل يكاند، تش  انتخاب شدهيه به طور تصادفكراز ي شيكعلوم پزش

د در ي اساتيسه نظرات خودسنجي و مقايبه منظور بررس. دهند يم
ان، زنان، پوست و كودك، ي، جراحي داخلي آموزشيها گروه

 ي اقتباس شده از پرسشنامه نمونه خارجيا ، پرسشنامهيكروانپزش
ها  پرسشنامه. فت مورد استفاده قرار گريياي و پايين رواييپس از تع

ها پس  داده. ديل گرديمك تيده توسط آنها به روش خود گزارش
ه و ي  مورد تجزSPSS يافزار آمار ، با استفاده از نرميآور از جمع

  .ل قرار گرفتيتحل
. ردندكت ك شريابيد در خود ارزشي نفر از اسات97تعداد  :ها افتهي
مختلف  يها د بخشي اساتيلكه بطور كدهد  يج نشان مينتا

 و ي درصد در حد عال4/79 ييگرا نه حرفهي خود را در زميتوانمند
ر قابل قبول ي درصد در حد غ2/0 درصد در حد قابل قبول و 4/20

، ي، جراحي داخليني باليها د در بخشياسات. اند  نمودهيابيارز
 خود را در ي توانمنديكمان، پوست و روانپزشيان، زنان و زاكودك
مار يت در برابر بيمسئول نان و اعتماد، احساسيطمت اي قابليها طهيح

گران، يان، احترام به ديت در برابر دانشجويو احساس مسئول

 و در يان، عاليدانشجو اران وكهم  باي مساعكيتشر  وياركهم
 يها ار و ابداع در ارائه درمان و مهارتك قوه ابتيها طهيح

ند و هر چند در  نموديابير قابل قبول ارزي غيتيري و مديسازمانده
 مختلف تفاوت يني باليها د گروهي اساتينمرات خودسنج

ر قابل قبول در گروه زنان و ي ملاحظه نشد اما موارد غيدار يمعن
  .ها بود ر گروهيشتر از سايمان بيزا

ن پژوهش توجه به ي ايها افتهيبر اساس  :يريگ جهيبحث و نت
هر . باشد ي مشهود مي مختلف آموزشيها  در گروهييگرا حرفه

 كي و تشريارك، هميها مانند مهارت رهبر طهي از حيچند در برخ
 مداخلات ي، طراحيتيري و مدي سازمانيها  و مهارتيمساع

ن پژوهش، يج ايبر اساس نتا . موثر لازم استي و فرهنگيآموزش
د دانشگاه علاوه بر تسلط در يرش اساتينش و پذيتوان جهت گز يم
ار مورد توجه يز به عنوان معي را نيياگر طه دانش، عناصر حرفهيح

 يها نفرانسكها و   مستمر دورهيه با برگزاركضمن آن. قرار داد
د را به رسالت آنها به عنوان استاد، به يتوان توجه اسات ياثربخش م
  . معطوف نموديا ج اخلاق حرفهيو ترو آموزش

  
      2222PP: : مقالهمقاله  كدكد
  يك براخلاق پزشينگاه

   طهر راسخا :نويسندگان
  جهرم  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه موضوع آن ك است يا رشته اني مي دانشيكاخلاق پزش :مقدمه

ن مسائل و يا.  استيك در حوزه علوم پزشيمسائل و مباحث اخلاق
 به عنوان حرفه، يك مختلف علوم پزشيها مباحث در شاخه

.  نظام سلامت مطرح هستندياستگذاري و سيك پزشيپژوهشها
 يكزمان اخلاق پزش ازمند گسترش همي، نيك علم پزشنيتوسعه نو

ماران ي به نحو مناسب اجراء و حقوق بكفه پزشيباشد، تا وظ يم
  .شفافتر شود

  يورآجمع  :روش مطالعه
 يها مهيمارستانها، گسترش بيماران به بيمراجعات متعدد ب :ها افتهي

  بهين دولتيش مسئولي، گراي، بالا رفتن سطح سلامت عموميهمگان
از به داشتن متخصص ي گسترده در بخش سلامت، نيرسان خدمات
ان كپزش. دارد يشتر لازم مي را هر چه بيكنه اخلاق پزشيدر زم

ند ي نمايوتاهك از مشاورت به انها يستيماران نبايضمن حفظ اسرار ب
 بطور عادلانه تر در جامعه توسعه يق، روابط اجتماعين طريتا از ا

  .ابدي
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 يريشگي شدن علم طب پيد ازسطحيبا -1 :يريگ جهيبحث و نت
 ي، مانع جدا توأمياهش توان علمك ور اكثرت ك راينمود، ز

نده ي آيق ومهم به مردم ونسل هاي دقيها افتهيازانتقال اطلاعات و
ان نادان، كممانعت ازطبابت پزش -2 .شود يشرفت علم طب ميوپ

ست برامام واجب ا: ندي فرمايه مكه السلام است ي عليگفتارامام عل
 اركان نادان را ازك فاسق وپزشيه علماك جامعه ينيد ورهبر

 واحترام ينداريان طب، به حفظ ديآموزش دانشجو -3 .ندكناركبر
ان ين دانشجوي ازايراتعدادي، زيخلأ مشهود درشرائط فعل(ديبه اسات

ه قدردان كده اند يشك ورود به رشته طب ني برايزحمت چندان
ردن آن كرت، وخارج يق وبصيه تحقيگسترش روح-4). باشند
ن درسطح ي، ارزش وبها دادن به محققيطه صرف دانشگاهيازح

 يها شرفت پروژهي پيانات براكگذاشتن ام ارياخت در جامعه و
  .نانآ يقاتيتحق

  
      2323PP: : مقالهمقاله  كدكد

 بر اهداف آموزش ي آموزش مبتنير اجراي تاثيبررس
 كيان بعنوان ي بصورت همزمان در دانشجويتي و تربيتخصص

  ي استاد در دانشگاه اسلاميا اخلاق حرفهضرورت 
  يميمسعود رح :نويسندگان

  شاهرود  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
فلسفه   ويدئولوژي از اي هر نظام آموزشيها تيفعال :مقدمه

 كيآموخته  دانش .رديگ يرورش آن جامعه نشات م پآموزش و
سب دانش و كه كگردد ت ي تربي به نحويستي بايدانشگاه اسلام

 جهت قرب به يا لهيش به جامعه را وسي خويارائه خدمات تخصص
) ص(ه رسول اسلام كآنگونه . مال بداندك يت به سوكخدا و حر

ه مرا به خدا كاندوزم ي نيد ودر آن دانشياي بياگر روز" اند فرموده
  باين بررسي ا." مبادكطلوع آفتابش بر من مبار ند،كتر كينزد

 بر اهداف آموزش ي آموزش مبتنير اجرايزان تاثيش مهدف سنج
 كيان بعنوان ي بصورت همزمان در دانشجويتي و تربيتخصص

  . به اجرا در آمدينشگاه اسلام استاد در دايا ضرورت اخلاق حرفه
ه با ك بدون شاهد بوده يا ن مطالعه از نوع مداخلهيا :روش مطالعه
 و  ترم به اجرا درآمدكيلاس در طول ك يعيط طبياستفاده از شرا

بهداشت با استفاده از معارف   از دروس مرتبط بايبخش قابل توجه
 مختلف يها ان به جنبهكن، تا حد امي و سخنان بزرگان دينيد

استفاده  ر آن باي آن ارتباط داده شد و متعاقبا تاثي و بعد معنويزندگ
  مختلف گروهيها ان رشتهيدانشجو از نفر 163از پرسشنامه در 

  . قرار گرفتيابي مورد ارزياردانك و يارشناسك در مقاطع يكپزش

نار مطالب كن مباحث را در يه ايان اراياز دانشجو % 98 :ها افتهي
، يجاد نگرش مثبت در خود نسبت به زندگيدرا% 2/93،  لازميدرس

در % 5/72 ،ي و اجتماعيت فرديش احساس مسئوليدر افزا% 9/86
 بهتر، موثر يريادگيجاد يزدر اين% 85لاس وكحضور مشتاقانه در 

  .اند دانسته
د ي ام،ين بررسيج قابل توجه ايت به نتايبا عنا :يريگ جهيبحث و نت
 يربط با در نظر گرفتن رسالت مهم دانشگاه اسلامين ذياست مسئول
ل ي و تسهيز انسان سازك، مريشه متعاليگاه علم و انديبه عنوان پا

ن يات لازم را در جهت تدو سعادت بخش، اقداميننده زندگك
 يي و اجراير اهداف آموزش تخصصينار ساك در يتياهداف ترب

  . شدن آن بعمل آورند
  

      2424PP: : مقالهمقاله  كدكد
 بوشهر در يكد دانشگاه علوم پزشي اساتيدگاههاي ديبررس

   استاد خوبكي يهايژگيمورد و
  مه واحدپرستيكح، لوفر معتمدين، ه گشمرديرق :نويسندگان

   بوشهر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
توانند يه مك بوده ي نظام آموزشيان اساسكد ازجمله ارياسات :مقدمه
هدف از  .شور را رقم زنندكارآمد سرنوشت ك يروهايت نيبا ترب
 يكد دانشگاه علوم پزشي اساتيدگاههاي دين پژوهش بررسيانجام ا

  . استاد خوب بودكي يهايژگيد وبوشهر در مور
ه ك مطالعه توصيفي تحليلي بوده كتحقيق حاضر ي :روش مطالعه

 نفر از اساتيد 78 ي بررو87-88بصورت مقطعي در نيمسال اول 
ابزار .  انجام شدهي بوشهربا روش سرشماريكدانشگاه علوم پزش

اطلاعات -1 :جمع آوري اطلاعات پرسشنامه دو قسمتي شامل
 سؤال بسته پاسخ درچهار حيطه دانش پژوهي، 20 -2 كيدموگراف

ه با معيار پنج ك يت فرديروش تدريس، ارتباط ومشاوره وشخص
 يبند تيمورد اولو در 21شد وسوال  رت امتيازدهي ميكاي لي درجه

 ياك ،ياستفاده از آزمون ت با ها دادهز آنالي. طه بودين چهار حيا
  .يس انجام شدوال الكروسكوئر، آماره من ويتني و كاس
% 9/35نندگان مرد و كت كشر از% 1/46 ن پژوهشيا در :ها افتهي

ميانگين سابقه تدريس  .سال 91/40با ميانگين سني ، زن بودند
تراي كد %9/35  تحصيليكمدر نظر از سال و 21/10اساتيد 

 20د در پاسخ به ي اسات .بودند  ارشديارشناسك %1/64 و تخصصي
تسلط استاد در درس  -1: تاد به ترتيب اسيژگيسؤال مربوط به و

  )%3/83( صداقت در گفتار و رفتار -2 )درصد7/98(مورد تدريس 
داشتن طرح درس را قبل از  -4و  %)2/78( ارائه مطالب روزآمد -3
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تفاوت آماري . اند خيلي مهم دانسته %)9/76( لاسكشروع 
 بين جنس، سن وسابقه تدريس با چهار حيطه مورد يدار يمعن
 و يلي تحصك بين نوع مدريول. )<P 05/0(ژوهش وجود نداشت پ

 .)< P 05/0( داري ديده شد چهار حيطه پژوهش تفاوت معني
 اولويت را به ،تراي تخصصي بودندك دك مدريه داراكافرادي 

 ارشد اولويت را به يارشناسك ك مدريدانش پژوهي و افراد دارا
  . شخصيت فردي استاد دادند

 فوق تسلط استاد در يها توجه به يافته با :يريگ جهيبحث و نت
به آن  ه بايدكبوده  تدريس از مهمترين ويژگي استاد درس مورد

داشتن صداقت در گفتار و رفتار بوده   بعديژگيو. ژه نموديتوجه و
ارائه مطالب جديد  .تا دانشجو بتواند استاد را سرمشق خود قرار دهد

 نموده و استاد كمكآموزش تواند در بهبود فرآيند  و روزآمد مي
ل يلاس موجب تسهكشروع  با داشتن طرح درس مشخص قبل از

   .شوديند آموزش ميفرآ
  

      2525PP: : مقالهمقاله  كدكد
ن يدگاه مدرسي مدرس اثربخش از دكي يها يژگي ويررسب
 يك دانشگاه علوم پزشي پرستاريها دهكان دانشيدانشجو و
  1386رمان در سال ك

  ي اسحاق درتاج راور،يطاهره رمضان :نويسندگان
  رمانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
مورد  اعتبار نظرات دانشجو در  بر صحت وياديشواهد ز :مقدمه

س ارائه يت تدريفيك از آن در بهبود يبازخورد ناش مدرس و
 ست وي نيافك ييردن به نظرات دانشجو به تنهاكده اما بسنده يگرد
اف موجود در كز ارزنده است چون شين ني نظرات مدرسا شدنيجو

شباهتها  شناخت تفاوتها و با و, دانشجو را مشخص نظرات استاد و
 از يموزشآ يارهايت معيا تقوي در انتظارات، موجبات اصلاح و

 ن وييلذا پژوهش فوق با هدف تع گردد،يطرف مدرس فراهم م
 ن ويدرسدگاه مي مدرس اثربخش از دكي يهايژگيسه ويمقا

  .ان انجام شديدانشجو
 كي ي و در طيا سهيمقا-يفي مطالعه توصكي با :روش مطالعه

ننده از ك تكمدرس شر 89 دانشجو و 358  آسان ازيريگ نمونه
ق يرفت از طريج زرند و م، برمان،ك ي پرستاريها دهكدانش

 ) مدرسيهايژگيو ،يمشخصات فرد( يپرسشنامه دو قسمت
 ،يتيشخص :طهيدر پنج ح هايژگيو. شد ياطلاعات لازم جمع آور

ن يت قوانيرعا ،يابيمهارت ارزش س،يمهارت تدر ،ين فرديارتباط ب
  . قرار گرفتي مورد بررسيآموزش

ب به يدوم را به ترت ت اول ويان اولويدانشجو ن ويمدرس :ها افتهي
ه كي دادند در حاليتي شخصيهايژگيو س وي مهارت تدريها طهيح

 ،بين به ترتي در مدرسيفرد نيارتباط ب  وين آموزشيت قوانيرعا
ن اختلاف نظر به يان ايداشت در دانشجو آخر را ت سوم وياولو

ر ي سايده تيدو گروه در اولو د،يس مشاهده گردكصورت بالع
ت واحترام يحفظ شخص ،يريپذ انتقاد .نظر داشتند ها توافق طهيح

وقع حضور به م قضاوت درست، س،يتسلط بر موضوع تدر دانشجو،
ارتباط  ،يتيطه شخصي حيژگين ويب مهمتريلاس به ترتكدر 

ن يت قوانيرعا  ويابيمهارت ارزش س،يمهارت تدر ،يفرد نيب
 تسلط يژگيهر دو گروه و و ها بود، يل آزمودنك از طرف يآموزش

، نيمدرس  دانستند،يژگين ويس را مهمتريموضوع تدر مدرس بر
، انيدانشجو ولاس كر يدسترس بودن مدرس در ساعات غ در
 و  نمودندي معرفيژگين ويتر تيم اهمكرا  ق مقرراتيت دقيرعا

  .ن دو گروه مشاهده شديها بيژگيثر وكدار در ا ي معنيمارآتفاوت 
ه ك يتينظر دو گروه، اهم با توجه به اختلاف :يريگ جهيبحث و نت
طه را ين حيشتر به اي داده اند توجه بيفرد نيان به ارتباط بيدانشجو
. سازد يار مكن آشي مدرسي برايريادگي-ياددهيند يرادر ف
 ين و مهارت برقراريس نوي روش تدريها ارگاهك ين اجرايهمچن

تا نقاط قوت خود  گردديشنهاد مين پي جهت مدرسيفرد نيارتباط ب
  . را مرتفع سازنديمنف نقاط ت ويرا تقو

  
      2626PP: : مقالهمقاله  كدكد
علمي دانشگاه    أتي هيرزيابي توانمندي روانشناختي اعضاا
 ي فساكوم پزشعل

، هزاد  محمد مهدي نقي،رپو  فاطمه دري،ريميكشهناز  :نويسندگان
   مريم فيروزي،نآيي كجميله پا
   فسا يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي  ارآيي برنامهكليدي كوانمند بعنوان عنصر استاد ت :مقدمه

آموزشي در دانشگاه و محور اصلي توسعه و پيشرفت بوده و سبب 
توانمندي داراي . هاي توانمند در جامعه خواهد شد تربيت انسان

مفهومي چند بعدي از جمله روانشناختي، اجتماعي و سازماني 
شدن  ايي براي نمايانتواند مبن ارزيابي توانمندي اساتيد مي. باشد مي

لات سازماني و پرورش اساتيد توانمند و ايجاد كو حذف مش
هدف از انجام اين تحقيق .  سازمان شودكساختار بهينه در ي

روانشناختي   علمي بر اساس بعد أتي هءتوانمندي اعضا ميزان ارزيابي
  .باشد  مي
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 يجامعه آماري اين پژوهش توصيفي تحليلي اعضا :روش مطالعه
گيري  براي اندازه. باشد ي فسا ميكت علمي داشگاه علوم پزشأيه

توانمندي روانشناختي از پرسشنامه استاندارد توانمندي روانشناختي 
)Spreitzer (اين پرسشنامه توانمندي را در ابعاد . استفاده شده است

 طيف كتاثيرگذاري، معني داري، شايستگي و خودآگاهي در ي
 تا 3محدوده امتياز هر زير مقياس . ندك  امتيازي بررسي مي7رت كلي

  .ه نمره بيشتر به معني توانمندي بيشتر استك بوده 21
علمي دانشگاه علوم  أتي نفر از اعضاي ه30در اين مطالعه  :ها افتهي

 سال مورد 6/43 ± 2/7ي فسا با ميانگين و انحراف معيار سن كپزش
افراد برابر با متوسط طول مدت تدريس در اين . بررسي قرار گرفتند

متوسط امتياز توانمندي روانشناختي برابر با .  سال بود9/12 ± 8/6
 ± 8/1مقياسهاي شايستگي  ميانگين امتياز زير.  بود8/17 ± 8/1
 و 0/20 ± 2/1داري   معني5/14 ± 1/5، تاثيرگذاري 1/19

  .  محاسبه شد4/17 ± 9/2خودآگاهي 
ه اساتيد ك نشان داد هاي اين مطالعه يافته :يريگ جهيبحث و نت

قبولي از نظر توانمندي روانشناختي برخوردار  دانشگاه امتياز قابل
گذاري  داري بيشترين امتياز و در زمينه تاثير بوده و در زمينه معني

  . سب نموده بودندكمترين امتياز را ك
  

      2727PP: : مقالهمقاله  كدكد
توانمندي اعضاي هيات علمي درارائه درس اخلاق 

  ارها كراه اوچالش ه: ي درطي دوره بالينيكپزش
  محمد،يرضو يدحسن امامي س،يوسفي محمدرضا :نويسندگان

  يانكزهراالسادات مش ،يمحقق  يعل
  ي گلستانكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 سابقه چند يخ بشريتار ر دكت پزشيترب  آموزش طب و :مقدمه

گسترش  . استواراستي اخلاقي آن برمبانيه هايپا و هزارساله دارد
 يش روش هايدايهاي نوين و پ نولوژيكدانش طب، ايجاد ت

ن ي در ايآور  فنيشرفت هاي و پيصي و تشخينوظهور درمان
رده ك مواجه يدي جدي را با موضوعات اخلاقيكعرصه، علوم پزش

 يك از دوره آموزش پزشيه قسمت قابل توجهك آنجايي از و است
ي نياز به كلذا آموزش اخلاق پزش .گردد ي مي سپرينيط باليمح در

ن مطالعه قصد دارد توانمندي يا. دارد اساتيد توانمند ريزي و برنامه
دوره باليني  ي دركارائه درس اخلاق پزش اعضاي هيات علمي را در

 صاحب نظر يني باليعلمئت ي هيدگاه اعضايه از دكهايي  چالش و
 دهد و  قراري تهران وجود دارد را مورد بررسيكدانشگاه علوم پزش

  . ندك ين جهت بهبود برنامه را جستجوك مميها حل راه

مطالعه  ردكيرو  و ازيفيكن مطالعه به روش يا :روش مطالعه
 يئت علمي هينندگان اعضاكت كشر.  استفاده شده استيمورد
هدف   بري براساس مبتنيريگ نمونه .بودند تهران يكده پزشكدانش
 In depth( قيق مصاحبه عميطر  مطالعه ازيها داده .باشد يم

Interview( زك متمريبحث گروه و )FGD( شده يآور جمع 
ل يتحل ه وي استخراج شده به روش تجزيمتن مصاحبه ها. است
 ي مفهوميدهاك. ل قرارگرفتنديموردتحل) Text Analysis( محتوا
  . شدندي دسته بندين استخراج و به چهار مفهوم اصلاز آ

 يي آشنايها ها شامل مضمون ل دادهيتحل ج حاصل ازينتا :ها افتهي
وه انتقال آن، يش  ويكمباحث اخلاق پزش ن باي مدرسيافكنا
 ،يستم آموزشيلات سكمش مات ويناملا  برنامه وييلات اجراكمش
 ،يزير برنامه ران دري ايكخ پزشيتار عدم استفاده از فرهنگ و ريتاث
  .باشد ي ميكارآمد و عامل به اخلاق پزشك د مجرب وياسات مبودك

 جهت حفظ مقام يك موضوع اخلاق پزش:يريجه گيبحث و نت
افراد ارائه  ها و وهيش  ويط آموزشيمح  علاوه بريرامت انسانكو

  وي، مذهبي، فرهنگياجتماع  منحصر بفردينه هايزم با دهنده آن،
 ن رويازا . ارتباط تنگاتنگ دارديكان پزشي دانشجويتروانشناخ

 يلكبا توجه به هدف  .دي آينم  به شماريداد ساده آموزشي روكي
 ي لازم براي و مهارتي دانشيبنا ريه زك ،يكآموزش اخلاق پزش

. دينما  فراهم مييكان پزشيدانشجو  دري اخلاقيريگ ميتصم
 خود يعهدات حرفه ارش تينه شناخت و پذيه آنها را در زمكيبطور

 توانمند يك پزشيا حرفه  وي و اخلاقي انسانيها جنبهو در شناخت 
لات كرفع مش دات لازم ويلذا با در نظر گرفتن تمه. مي سازد

هاي نوين  شيوه آشنايي آنها با و دي و آموزش اساتيستم آموزشيس
 موضوعات اخلاق ي آموزشين محتوايي و تدوكآموزش پزش

 هر يسنت و هماهنگ با مباحث علم فرهنگ،  متناسب بايكپزش
ارائه درس اخلاق  ، توانمندي اعضاي هيات علمي درينيبخش بال

 بخش،  هري مباحث علميريدوره باليني همزمان با فراگ ي دركپزش
  . گردد  تقويت ميي جلسات بحث گروهيدر ط

  
      2828PP: : مقالهمقاله  كدكد

ار به ك بررسي علل مرتبط با دستيابي پرستاران و ماماهاي تازه
  1387اي در طي دوران تحصيل درسال اي حرفهصلاحيته

،  حميدايرانپور،محمدرضاگودرزي ،ه فلاحكي يليل :نويسندگان
   ه فلاحكفرشته ي
  ي قزوين كدانشگاه علوم پزش :آدرس
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هاي باليني پرستاران  لات محيطكمشترين  ي از عمدهكي :مقدمه
فايت كه مديران پرستاري از سطح كاي هستند  م تجربهكار و ك تازه

ارخود داراي كپرستاران و ماماها در شروع به . اند آنها ناراضي
 واقعيت مي كو گاه دچار شو لاتي در ارائه مراقبتها هستندكمش

 ارائه اي مطلوب منجر به اختلال در عدم صلاحيت حرفه. شوند
. گردد مراقبتهاي موثر به مددجويان و آسيب هاي جبران ناپذير مي

اي مطلوب در دوران تحصيل در طي  سب مهارتهاي حرفهكعدم 
آموزشهاي باليني عامل اصلي اين سردرگمي پرستاران در بدو 

سب مهارتهاي حرفه كآگاهي از علل عدم . باشد ار ميكشروع به 
 بوده و در نهايت باعث ارائه نندهك كمكتواند  اي مطلوب مي

رد پرستاري و كمراقبتهاي موثر و ايمن با توجه به استانداردهاي عمل
  .ز مختلف مراقبتهاي بهداشتي شودكمامايي در مرا
 نمونه . بوديليتحل-يفين پژوهش از نوع توصيا :روش مطالعه

ز كليه پرستاران و ماماهاي طرحي شاغل در مراكمورد مطالعه شامل 
ه در زمان ك ي قزوين بودندكدرماني دانشگاه علوم پزش-آموزشي

انجام پژوهش در پايان شش ماه اول از خدمت طرح خود قرار 
گيري به روش  نمونه .بودند نفر 130تعداد افراد واجدشرايط  .داشتند

ابزار  .اري صورت گرفتكسرشماري در شيفتهاي مختلف 
ه ك سوال بود 40  قسمتي با طرح2ها پرسشنامه اي  وري دادهآ جمع

 سوال 40  و قسمت دومكقسمت اول پرسشنامه سوالات دموگرافي
اي در آموزش باليني  سب مهارتهاي حرفهكدر مورد عوامل موثر در 

 ريزي آموزشي، محيط باليني و فراگير برنامه، در چهار حيطه مربي 
 امتياز به 5رت به كه سوالات بر مبناي مقياس رتبه بندي ليك بود

اصلا امتيازبندي شده -م ك -تاحدودي - زياد-يلي زيادصورت خ
براي بررسي اعتبار ابزار از روش اعتبار محتوي و نظرسنجي از . بود
ده پرستاري مامايي استفاده شد و پس ك عضو هيات علمي دانش15

و پايايي ابزار از  از تحليل نظرات ايشان ويرايش نهايي انجام شد
 .محاسبه گرديد% 78تگي ضريب همبس طريق آزمون مجدد با

  .  فيشر آناليز شد،  دو-ايك  و آزمونهايSPSS13افزار  ها بانرم داده
ار پرستاران و ماماهاي كه در محيط كنتايج نشان داد  :ها افتهي

اي  سب صلاحيتهاي حرفهكار، مهمترين عوامل موثر در ك تازه
، حمايت %)6/76( اران بودنكمورد اعتماد و پذيرش هم مطلوب،

هاي آموزشي  و برگزاري برنامه %)3/63(وسط مسئول بخش ت
%) 3/63( ار از طرف مسئولين بيمارستانكتوجيهي در شروع 

سب كار آموزي در كدر خصوص نقش مربيان دوره . باشد مي
صلاحيتهاي حرفه اي مطلوب ، انگيزه مربي در ارائه آموزش باليني 

  در دانشجو، نقش مربي در ايجاد اعتماد به نفس%)45(ارآمدك
از  %)6/46(و دادن آزادي عمل به دانشجو از سوي مربي  %)6/56(

اي مطرح  سب صلاحيت حرفهكمهمترين ويژگيهاي موثر مربي در 
سب كريزي در  در خصوص عوامل موثر آموزشي و برنامه .شدند

 قبل از كسب آمادگي لازم در واحد پراتيكاي ،  صلاحيت حرفه
 )%50( كانات و تجهيزات پراتيكام  ،%)1/60( ورود به محيط باليني

از  %) 3/58( ارآموزي از نظر فشردگي دورهكريزي  و نوع برنامه
واحدهاي مورد % 3/68. مهمترين عوامل موثر محسوب شدند

پژوهش تناسب تعداد پروسيجرهاي پرستاري با تعداد دانشجويان در 
اي  سب صلاحيت حرفهكارآموزي را عامل بسيار موثري در ك
همچنين در خصوص عوامل مربوط به . لوب مطرح نمودندمط

آمادگي دانشجو به   ،) %70(دانشجو ميزان انگيزش دروني دانشجو 
و ميزان علاقه مندي دانشجو به %) 3/63( ارآموزيكهنگام ورود به 
سب صلاحيت كاز مهمترين عوامل موثر در  ) %6/56(رشته تحصيلي

  .  شدنداي مطلوب در دوران تحصيل محسوب حرفه
ه آموزش كدهد  نتايج پژوهش نشان مي :يريگ جهيبحث و نت

اي مطلوب  سب صلاحيت حرفهكباليني از عوامل بسيار مهم در 
 اما اين امر در آموزش پرستاري و مامايي تحت تاثير ،باشد مي

نوع آمادگي   ،كانات پراتيكعواملي چون ويژگيهاي مربي، ام
سب مهارتهاي كموثر مهم در با شفاف شدن علل . باشد دانشجو مي

ريزي آموزشي دانشجويان  شود برنامه پيشنهاد مي اي مطلوب، حرفه
   چرا.پرستاري و مامايي در محيط باليني مورد تجديد نظر قرار گيرد

تواند موجب تربيت پرستاران و  يفيت آموزش باليني ميكه ارتقاء ك
  . اي مطلوب گردد فايت حرفهكماماهايي با 

  
     2929PP: : مقالهمقاله  كدكد
د از ي توسط اساتيا ت اصول اخلاق حرفهيزان رعايم يابيارز
  اشان ك يك دانشگاه عاوم پزشيكان پزشيدگاه دانشجويد

  يرضا مروجي، عليطاهره مازوچ ،يليكو چهري زر :نويسندگان

  اشانكي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
زان يد در مي توسط اساتيا اصول اخلاق حرفهت يرعا :مقدمه
ان نقش ي دانشجويليشرفت تحصيس و پيت استاد در تدريموفق
ان يدگاه دانشجوي با دييمنظور آشناه ن مطالعه بيا.  دارديار مهميبس
د ي توسط اساتيا ت اصول اخلاق حرفهي در مورد رعايكپزش
  .دي گرديطراح

ان يرات دانشجو نظيفي توصي  مطالعهكيدر  :روش مطالعه
 ي پرسشنامه گردآوركي در قالب 86 تا 84 بهمن ي وروديكپزش
س و يتدره ت نسبت بي احساس مسئولي طهيدو ح سوالات در. شد

ت ير رعايان در مورد تاثينظر دانشجو.  شديرفتار با دانشجو طراح
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 ي رابطه د در تلاش دانشجو وي توسط اساتيا اصول اخلاق حرفه
شه، ي حالت هم4تم بر اساس يهر آ. ده شدياستاد و دانشجو پرس

 يدي درصد اسات.چ وقت در نظر گرفته شدي مواقع و هيثرا، برخكا
ه كب ين ترتيبد.  شديازدهين و امتييردند تعك يت ميه آن را رعاك
1%=20-0،  2% =40-21،  3%=60-41 ،4%=80-61 ،5= %100-81 

  .ديل گرديل تحSPSS 13افزار  ها با نرم داده. درنظر گرفته شد
 ي نهيها گز  تمي آ  ي هيلكج به دست آمده در يبر اساس نتا :ها افتهي

لاس طبق برنامه ك يبرگزار. از را به دست آوردين امتيشتريشه بيهم
 يمي، برخورد گرم و صم) 2,65(د ي، استفاده از منابع جد) 3,03(

 ان با علاقهي به سوالات دانشجويي، پاسخگو)2,6(ان يبا دانشجو
حضور به موقع در  ،)2,52(ان يرفتار متواضعانه با دانشجو، ) 2,57(
م يان در خصوص تنظيلات دانشجوك، توجه به مش)2,46( لاسك

توجه به نظرات  و  )2,31( امتحانات يلاس ها و برگزارك ي برنامه
 55,9. %باشديم) 1,95(لاس ك ي برگزاري ان در نحوهيدانشجو 
در تلاش  د راي توسط اساتيا فهت اصول اخلاق حريان رعايدانشجو

  توسطي ا ت اصول اخلاق حرفهي رعا83,1%ثر دانسته و ودانشجو م
  .دانند يدانشجو نم د وا استي  رابطهي نندهكد را نقض ياسات

وم لد دانشگاه عيان اساتيبر اساس نظر دانشجو :يريگ جهيبحث و نت
  . نندك يت مي را رعاياشان اخلاق حرفه ا ك يكپزش

  
      3030PP: : مقالهمقاله  كدكد

  يا حرفه  آموزش تعهديستاد بعنوان الگو برانقش ا
   فرديمائده محمد ،وركمهسا ش :نويسندگان

   اصفهانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
  آموزش تعهدي نقش استاد بعنوان الگو برايبررس، هدف :مقدمه
 گيري لكتعهد حرفه اي عبارت است از شباشد و  ي ميا حرفه

ه طي آنها، منافع بيمار نسبت به منافع كنگرش ها و رفتارهايي 
 جنبه مهم از كي . در اولويت قرار مي گيرندكشخصي پزش

توسعه . باشد ي مناسب مي رفتار حرفه ايريادگي، يكينيلكآموزش 
شود  يدر دانشگاه شروع م... ماما ، پرستار و ،ك هر پزشيحرفه ا

 ي درمانيتهايز فعالي جنبه مهم و متماكيه دانشجو در مورد ك ييجا
  .رديگ ياد مي يادر درمانكمار وي ارتباط بيعني

تب كدر اين مقاله با رجوع به مقالات متعدد و برخي  :روش مطالعه
 و ي آموزش تعهدحرفه ايدر مورد نقش استاد بعنوان الگو برا

  .تحقيقات انجام شده در اين زمينه بحث شده است
از خود -1:مي سه اصل داريك علوم پزشيحرفه ا در تعهد :ها افتهي

ا ي استفاده و ءعدم سو-2ماران ي خدمت و مراقبت از بيگذشتن برا

از ي رفع نيگران براي با دياركل به هميتما-3مار يردن بكمحدود 
 يتوانند تعهدحرفه ا ي ميكد علوم پزشياسات.. ماراني بي اجتماعيها

ه با كاز آنها بليت مورد نق آموزش علم و مهاريرا نه فقط از طر
 را در يه چگونه تعهد حرفه اكاد دهند يآموزش خاص به دانشجو 

. مار نشان دهدي خود در برخورد با بيتهايگر مسئولين توجه به ديع
 يارزشها و تعهدها د شامل توسعه و بهبود نگرشها،يند باين فرايا

 ي مارسطو. ا پرستار شدن باشديا ماما ي ك پزشياز برايمورد ن
ت از افراد ين عمل با تبعيم و بهتريري گياد ميردن كبا عمل  :ديگو
 عضو كيه ك يياز نقش ها. دي آيار به عنوان الگو بدست مكوكين
ه خدمات يارا پژوهش، تواند داشته باشدآموزش،ي ميأت علميه

ن ي توان اي ميني استاد بالي نقش آموزشيه براك است يياجرا
 ننده،ك يابيارزش ننده،كل يات، تسهننده اطلاعكن ي تأمينقشها

د ياسات.  و الگو بودن را برشمرديننده مواد آموزشكه يته ز،يبرنامه ر
ط ي و هم در محي آموزشيط هاي هم در محيك علوم پزشيرشته ها

 ي چه بخواهند و چه نخواهند بعنوان الگو انتخاب ميني باليها
 ب،ينظم وترت و يسازمان ده : شامليني استاد بالكي ينقشها. شوند

 ي، سرپرستياطلاع رسان زه،يانگ اق ويجاد اشتي، اي گروهيمهارتها
 كيالگو به عنوان . باشد ي ميات حرفه اي خصوصي، الگوينيبال

ردن، كبا اهداف حساس : يبعد اخلاق-1: باشد ي ميمفهوم چند بعد
لات و ارزش دادن به موضوعات كردن و نشان دادن مشكار يهوش

ه در متن ك يريادگي :ينيگزي جايريادگيبعد -3يارآموزكبعد -2
گران ي از ديريادگي: ي مشاهده ايريادگي  بعد-4. دهد يعمل رخ م

ه ما در حال مشاهده كدهد  ي رخ مين زمانيط و ايدر همان مح
 پژوهش توصيفي كيدر . مين رفتارها هستيج ايگران و نتايرفتار د

نتايج . نمودند   بررسيگانه هاي نه ارانش شايستگيكبيابانگردي و هم
تشخيص «ن پژوهش نشان داد نقش دروس علوم پايه در ايجاد يا

هاي در  گر شايستگي يو د» اي  حرفهك پزشكنقش ي
ه در ارايه كاست و پيشنهاد دادند » مك«ي كآموختگان پزش دانش

در پژوهش . هاي خاص استفاده شود دروس علوم پايه از استراتژي
 از ي درستكان دري از دانشجويميز نش اي در سنگاپور بيگريد

 استاد در ييثرا به نقش الگوك نداشتند و ايمفهوم تعهد حرفه ا
  .  اذعان داشتنديم مفهوم تعهد حرفه ايتفه

 حل مسئله عدم يه براك ييحلها از راه :يريگ جهيبحث و نت
 در نظر گرفته شده است استفاده از نقش ي از تعهد حرفه ايآگاه

تواند با توجه به ابعاد ياستاد م. باشد ي الگو ماستاد به عنوان
د يبا.  را آموزش دهديان تعهد حرفه اي، به دانشجويالگوبردار

ه به ك يده در قبال نگرشها و اعمالكد و دانشيه اساتكتوجه داشت 
نند و آموزش و تخصص ك يان خود ارائه ميعنوان الگو به دانشجو
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و .مهارت مسئول هستندح آنها در هر ي صحيابيان و ارزيدانشجو
 مورد انتظار از دانشجو و ي رفتاري استانداردهايعدم همخوان
  .باشد ي مهم ميلي خينيده،استاد و استاد بالك دانشياستانداردها

  
      3131PP: : مقالهمقاله  كدكد
أت يالگو بودن در اعضاي ه اي و سه ميزان اخلاق حرفهيمقا

پاره  (يياير جغرافيعلمي تمام وقت جغرافيايي و تمام وقت غ
 ي تبريزكاه علوم پزشدانشگ) وقت

د ي سع،هيگان  فاطمه عليپور،يابراهيم ينه حاجكس :نويسندگان
  وريك خاطره ش، منيره جوادي، معصومه صادقي غياثي،يثمود

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 كأت علمي در آموزش رزيدنتي به عنوان يياعضاي ه :مقدمه

مراد بايستي الگو بوده و رفتار حرفه اي، رهبري و هدايت و قضاوت 
و ارزيابي منطقي قابل پيشگوئي در مقابل دستياران باليني داشته 

ايي برخي از أت علمي تمام وقت جغرافييامتياز ه. باشند
 -دانشگاههاي بسيار معتبر دنيا به اساتيد برجسته از نظر آموزشي

انات دانشگاه توان علمي كشود تا با استفاده از ام پژوهشي داده مي
خود را جهت ارتقاي دانش رشته خود در اختيار دانشگاه قرار 

با توجه به نظام اجباري تمام وقتي جغرافيايي در سالهاي . دهند
ي تبريز بر آن شديم تا ويژگيهاي ك دانشگاه علوم پزشگذشته در

أت علمي تمام وقت جغرافيايي را با ياي و آموزشي اعضاي ه حرفه
  .أت علمي تمام وقت جغرافيايي مقايسه نمائيمياعضاي ه

 مطالعه مقطعي با در نظر گرفتن جمعيت كدر ي :روش مطالعه
ي، كپزشده كأت علمي باليني دانشي نفري اعضاي ه292نمونه 

سيصد فرم پرسشنامه در بين دستياران باليني پس از ارائه توضيحات 
أت علمي تمام ي عضو ه40لازم در چند جلسه توزيع شد تا در مورد 

هاي  ه بصورت تصادفي از رشتهكوقت جغرافيايي و غير جغرافيايي 
اين فرم . ميل نمايندكمختلف داخلي يا جراحي انتخاب شده بودند ت

، آموزش مراقبت شامل رهبري و هدايت، الگو بودنش پنج بخ در
از بيمار، محيط آموزشي و ارزيابي بر اساس الگوهاي جهاني تنظيم 

  .شده بود
امل ك مورد بطور 242از مجموع سيصد فرم توزيع شده  :ها افتهي
هر بخش از پرسشنامه بطور جداگانه امتياز بندي . ميل شده بود كت

. مام بخشها نيز مورد آناليز قرار گرفتشده و نيز مجموع امتيازات ت
متوسط نمره از بخش رهبري و هدايت در دو گروه تمام وقت 

  .بود 07/0 21/3 و 27/3جغرافيايي و غير جغرافيايي به ترتيب 

ه انتظارات خاصي از اعضاي كبا وجود اين :يريگ جهيبحث و نت
 با أت علمي تمام وقت جغرافيايي بعنوان مهره هاي علمي بسياريه

رود بررسي دلايل عدم تفاوتها  ارزش در سيستم هاي دانشگاهي مي
جزو موضوعات مورد علاقه نويسندگان اين مقاله براي مطالعات 

رسد تمام وقت جغرافيايي با معيار حضور  بنظر مي. بيشتر بوده است
ننده در اشاعه اخلاق حرفه، ك تواند عاملي تعيين ي صرف نميكفيزي

  .ي منطقي به بيماران باشدالگو بودن و رسيدگ
  

      3232PP: : مقالهمقاله  كدكد
هاي ارتباطي اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم  بررسي مهارت

  ي جندي شاپور اهوازكپزش
، مهدي سياح برگرد ت،ديان مهين  ي،خان فريده صفي :نويسندگان

   مهرزاد مديري
  اهوازي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
فردي  امروزه همه ما به اهميت و تاثير برقراري ارتباط ميان :مقدمه

ه شاهد كاي واقف هستيم و به همين دليل است  هاي حرفه در محيط
فردي براي افراد مختلف  هاي بين هاي مهارت لاسكبرگزاري 

فردي  باط موثر بينها توانايي برقراري ارت در تمامي حرفه. باشيم مي
لذا انتظار معقولي است . شود ار محسوب ميكي از اجزاي حياتي كي
ه دانش و آگاهي خود را در كم يها بخواه ه از شاغلين در حرفهك
ايش تر افز هاي لازم جهت تعاملات اجتماعي مناسب سب مهارتك

ميزان مهارت ارتباطي اعضاي   ،پژوهش حاضر تلاش نموده. دهند
تري جهت  املكرا بررسي نموده تا شناخت و آگاهي هيات علمي 

  .دست آيد ههاي آموزش اساتيد ب ميتهكريزي در  برنامه
مقطعي است - مطالعه توصيفي كپژوهش حاضر ي :روش مطالعه

صورت  هه بكاند   نفر از اعضاي هيات علمي بوده45ه حجم نمونه ك
اطلاعات آوري  ابزار جمع. اند گيري در دسترس انتخاب شده نمونه

دست  هاطلاعات ب. هاي ارتباطي بوده است پرسشنامه فردي و مهارت
صورت آمار توصيفي و  ه تحليل و بSPSSآمده از طريق نرم افزار 

  .اطي ارائه گرديدتنباس
ثريت كه اكنتايج حاصل از اين بررسي نشان داده است  :ها افتهي

بوده و % 1/91افراد نمونه داراي مهارت ارتباطي در سطح متوسط با 
همچنين در بررسي . باشند داراي مهارت ارتباطي مطلوب مي % 9/8

) متوسط% 3/13مطلوب، % 4/73(فردي  روابط بين: ها خرده مقياس
نترل ك،)ضعيف% 7/6متوسط % 9/39مطلوب، % 4/53(خود ابرازي

همدلي ) ضعيف% 3/13متوسط، % 5/35مطلوب، % 3/51(انشكت
بررسي رابطه بين . وده استب) متوسط% 3/13مطلوب، % 7/86(
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. مهارت ارتباطي و نمرات ارزشيابي تفاوت معناداري نشان نداد
  .همچنين بين سن و سابقه وضعيت تفاوتي مشاهده نشد

آمده   دست  هبا توجه به اطلاعات ب :يريگ جهيبحث و نت
تر جهت تقويت نقاط ضعف و افزايش نقاط قوت  ريزي دقيق برنامه

تر استاد و  فردي مناسب جهت تعاملات بيندر اين توانمندي را 
  .توان داشت دانشجو مي

  
      3333PP: : مقالهمقاله  كدكد

ئت ي هي اعضاير تخصصي غيها يتعيين حداقل توانمند
 مشهد يك براي ايفاي نقش معلمي در دانشگاه علوم پزشيعلم

1387  
ز، رويا مجتبي موسوي بزا ي، سيدعلي طباطبائ سيد :نويسندگان

  افشاريان
  ي مشهدكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 متعدد و گاه يها تي مسئوليئت علميت در هيعضو :مقدمه
هاي خاص جهت  ه با نبود آموزشك را به دنبال دارد يمتناقض

. است  هاي لازم براي ايفاي نقش معلمي همراه شده سب مهارتك
 يگر تسلط بر اطلاعات تخصصيآموزشي دن ي نويدر نگرشها

م با رجوع ين مطالعه بر آنيدر ا. ستي نيافك معلم خوب بودن يبرا
 يي و اعضاكپزش  ارشناسان آموزشكتوب، تجربيات كبه مراجع م

 لازم براي ايفاي نقش معلمي ايشان را يها ي، توانمنديئت علميه
  .ميتعيين نمائ

) mixed study(مي ك و  يفيكصورت  همطالعه ب :روش مطالعه
 مصاحبه كيتب، ك متون، مقالات و يبا بررس. انجام پذيرفت

ارشناسان ك تن از 10آوري آراء  ساختارمند طراحي و با جمع مهين
. شان استخراج شديها و موارد مورد نظر ا طهيي، حكپزش آموزش

 كعلمي در اين خصوص از طريق ي هيات سپس آراء اعضاي
  .آوري شد ز دو مرحله فوق جمعپرسشنامه مبسوط حاصل ا

ارشناسان كهاي اسنادي و مصاحبه با  بر اساس بررسي :ها افتهي
هاي آموزشي  هاي مورد نظر ايشان در حيطه آموزشي، توانمندي

، )زيرشاخه 5مورد در 12(، پژوهشي )زيرشاخه 5مورد در 15(
) زيرشاخه 4مورد در 12(و فناوري اطلاعات ) مورد9(مديريتي 

% 11ننده، ك تكعلمي شر  عضوهيات99از مجموع . ي شدبند طبقه
از ديدگاه . مربي بودند% 1/8استاديار و % 3/47دانشيار، %33استاد، 

هاي پژوهشي، آموزشي، مديريتي و فناوري  ايشان به ترتيب حيطه
 از 40/3 و 48/3، 53/3، 59/3هاي  سب ميانگينكاطلاعات با 

سب كها  ان زيرشاخهاز مي. ، اولويت داشتند4ثر نمره كحدا

 از حيطه پژوهشي، كترونيكهاي جستجو در منابع ال مهارت
هاي پيشرفته از  و آشنائي با مهارت) 79/3ميانگين (ترين مهارت لازم

) 21/3ميانگين (ترين مهارت  حيطه فناوري اطلاعات غيرلازم
تنها در موارد نگارش پروپوزال، مقاله، انتشار مقاله، . برآورد شدند

حيطه (ي كهاي اطلاعاتي پزش كدر اينترنت و بانجستجو 
، اصول سخنراني، روشهاي آموزش باليني، دسترسي به )پژوهشي

، PowerPoint، آشنائي با )حيطه آموزشي(منابع علمي تخصصي 
Word70بالغ بر ) حيطه فناوري اطلاعات (كترونيك و منابع ال %
 مهارت سبكارشناسان در الزامي بودن كدهندگان با نظر  پاسخ

دهندگان توانمندي  از سوي ديگر بالغ بر نيمي از پاسخ. موافق بودند
حيطه ( و ارزيابي نقادانه شواهد كترونيكهاي آموزش ال در زمينه
هاي كنيك، ت)حيطه پژوهشي(افزارهاي تحليل آماري  ، نرم)آموزشي
ار، راهنمائي و مشاوره علمي، روش هدايت جلسات و كبارش اف

افزارهاي ارتباطي  و آشنائي با نرم) مديريتيحيطه (حل تعارض 
 و روشهاي توليد محتواي One Note ،Accessدرون دانشگاهي، 

رتبه علمي فرد و . را لازم ندانستند) فناوري اطلاعات (كترونيكال
ده محل خدمت در برآورد لزوم توانمندي در برخي كدانش

  ).>001/0P(ها موثر بود  زيرشاخه
علمي در بسياري  هيات طابق نظرات اعضايت :يريگ جهيبحث و نت

ارشناسان آموزشي دال بر ديدگاه مثبت ايشان كها و موارد با  حيطه
در مقابل تباين اين ديدگاه در . ها است در تقويت اينگونه توانمندي

ها مانند ارزيابي نقادانه شواهد، مشاوره  خصوص برخي مهارت
نشان از ...  علمي، روشهاي توليد محتواي آموزش مجازي و

  .هاست ضرورت توسعه ديدگاه ايشان در اين زمينه
  

      3434PP: : مقالهمقاله  كدكد
ده كأت علمي باليني دانشياي اعضاء ه  اخلاق حرفهيبررس
ان و يدگاه دانشجويي مشهد از دكي دانشگاه علوم پزشكپزش
  1387اران در سال كهم

 اسماعيل فاطمه پور ،تم عرفانيكت ز،بزا موسوي مجتبي :نويسندگان
 يكسيو 

  مشهد يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

از منظر  أت علمي دانشگاه علاوه بر جايگاه علمي،ي هءاعضا :مقدمه
اي و شخصيت انساني در روابط بين فردي همواره بعنوان  منش حرفه

در اين  .اند سنل مطرح بودهاسوه عملي براي دانشجويان و پر الگو و
اي به بررسي  تحقيق با معيارهاي مشخص و از پيش تعيين شده
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أت علمي در خصوص ياران عضو هكنظرات دانشجويان و هم
 .أت عملي باليني پرداختيمي هءرعايت اين مقوله در اعضا

نخست با بررسي متون و مصاحبه با افراد صاحب  :روش مطالعه
هاي مربوطه   و سپس با ابزار پرسشنامه دادههايي را تعيين كنظر ملا

 گروه 15أت علمي باليني در ينفر از اعضاء ه 40در خصوص  را
 اركنفر دانشجو و هم 602ي از مجموع كده پزشكآموزشي دانش

 .  مورد تحليل آماري قرار داديمSPSSافزار  آوري و بوسيله نرم جمع

مطرح بودن  ،تقويت احساس مسئوليت در قبال بيمار" :ها افتهي
هاي  اي، رعايت اصول اخلاقي در محيط بعنوان الگوي حرفه

اي، برقراري ارتباط  ، ترويج اخلاق حرفهكحسن سلو آموزشي،
هاي مورد بررسي اخلاق  ك بعنوان ملا"مناسب و عاطفي با بيماران

أت علمي مورد سنجش مرد و ياعضا ه %64/1. شدنداي انتخاب  حرفه
 دانشيار و ددرص 37% در استاديار،% 46. آنان زن بودند% 35/9
دهندگان در مجموع  پاسخ.  در صد بقيه در مرتبه استادي بودند%17

أت ي هءاي از سوي اعضا  را به رعايت اخلاق حرفه4 از 4/3امتياز 
نقويت احساس " كمترين امتياز را به ملاك. علمي اختصاص دادند

 محبوبيت "متياز را بهو بيشترين ا"مسئوليت دانشجويان در قبال بيمار
 . اختصاص دادند"اي مناسب  الگوي حرفهكو جايگاه به عنوان ي

هاي دانشگاهي از  رتبه جنسيت، هاي آموزشي مختلف، بين گروه
. داري وجود نداشت اي تفاوت معني نظر رعايت اخلاق حرفه

هاي  اي بين گروه هاي مختلف اخلاق حرفه كهمچنين در ملا
لف دانشگاهي و نيز دو جنس تفاوت هاي مخت رتبه آموزشي،

 .داري مشاهده نشد معني

هاي  اي در محيط رعايت اصول اخلاق حرفه :يريگ جهيبحث و نت
ها  برخي بخش آما به نظر ميرسد در .آموزشي به نحو مطلوبي است

ها به دانشجويان مانند تقويت احساس  از جمله انتقال اين منش
  .قويت داردمسئوليت در قبال بيماران نياز به ت

 
      3535PP: : مقالهمقاله  كدكد

  يا  در مورد اخلاق حرفهيكارورزان پزشكنگرش و رفتار 
 محمود ،ي سحر مدد،يا صولتي پر،هزاد لار فضليآ :نويسندگان

 زادهي علي مهست،يخلعتبر

 ز ي تبريكلوم پزشاه ع دانشگ :آدرس

ان با جامعه ك اساس قرارداد پزشيا اخلاق و منش حرفه :مقدمه
. د شده استيكه در آن به صداقت، احترام، تعهد و اعتماد تاكاست 

ترين نيازهاي  ي از مهمكان، يكي به پزشكآموزش اخلاق پزش
هاي اخير تحولات  ه طي دههكباشد  آموزشي در حيطه طبابت مي

ط ي به شراي بستگيادي تا حد زيا اخلاق حرفه.  استزيادي يافته
ها  ه برداشتكم يلذا بر ان شد.  داردي جامعه و مسائل قانونيفرهنگ

 يا اخلاق و منش حرفه ارورزان را در موردكرد كها و عمل و نگرش
ن مفهوم ي اي براي تا بتوان بر اساس آن برنامه درس،ميبدست آور
 . نموديمهم را طراح

ه بر اساس مستندات و ك يا  امهن پرسشيط :روش مطالعه
 38رد كنگرشها و عمل.  شدي شده طراحي اعتبار سنجيها پرسشنامه

 سوال 22تعداد .  شديآور دگاه خود آنها جمعيارورزان از دكنفر از
ه ك ، شديرد طراحكطه عملي سوال در ح20طه نگرش و يدر ح

احترام به ، يارك، شرافت و درستي شغليطه تعالي ح4سوالات در 
 بدست آمده پس از يها داده. قرار گرفتنديفه شناسيگران و وظيد

 .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيبند جمع

 نگرش يدر بررس. مونث بودند% 50دهندگان   ن پاسخياز ب :ها افتهي
 ، در 02/16ن يانگياز مي امت25ثر ك از حداي شغليطه تعاليدر ح

طه ي و در ح25 از 36/12ترام،  ، اح25 از 36/13 ياركطه درستيح
ن دو ي بيدار يتفاوت معن.  بدست آمد20 از 17/14 يفه شناسيوظ

در .  وجود نداشتيا جنس در خصوص نگرش به اخلاق حرفه
، شرافت و 20 از 02/16 ي شغلين نمره تعاليانگيم ردكطه عمليح

 30 از 5/23 يشناس فهي و وظ20 از 4/16، احترام 25 از 19اركدرست
ن نمره ي بيدار يارتباط معن .دار از نظر جنس بود يتفاوت معنبدون 

 يها طهي از حكيه با هري و جامع علوم پايارورزك شيامتحان پ
 . وجود نداشتياخلاق حرفه ا

 در ييارگاههاك يق برگزاريآموزش از طر :يريگ جهيبحث و نت
أت ي هي اعضاي برايا  اخلاق حرفهيها م و مصداقيمورد مفاه

 يها گنجاندن دوره. باشد ي ميارورزان ضروركاران و ي، دستيعلم
 و از همه مهمتر ي عموميك در دوره پزشي بطور اجباريآموزش

   . دارديت اساسيد به عنوان الگو اهمينقش اسات
  

      3636PP: : مقالهمقاله  كدكد
  يكل پزشي در تحصيك آموزش اخلاق پزشيها چالش

 ، ني، سحر زريدائ يالم عيه، نسزاد ن قاسمي نازآفر :نويسندگان
 ي محمديزهرا صباح

  ي اروميه كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 اما با .ساله دارد 2500 يا  سابقهيكاخلاق در آموزش پزش :مقدمه

 آموزش ي رسميها سال گذشته در دوره 30ن وجود تنها در يا
 گذشته به يها ژه مورد توجه قرار گرفته و در دههيطور و بيكپزش
ل يان تبديان دانشجوي و در ميكلات پزشي درروند تحصيتياولو
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 آموزش خود ي در طيكان پزشيضروريست دانشجو .ده استيگرد
 يه آموزش آنها براكنند ك را تجربه و باور يتعارضات اخلاق
نها روبه رو شده اند ه با آك يها و تعارضات اخلاق مواجهه با چالش

سم و آموزش يست، نسبت به ارزش ها و اهداف پروفشناليامل نك
ان به ين دانشجوير اين باشند و در نهايت تصوياخلاق خوش ب

ل و باور به يم از،يه احساس نك باشد يصورت انسان علاقمند
نوني ك يست چالشهاي لذا ضرور؛ات دارديل اخلاقي تحصيسودمند

 قرارگرفته و اين باور مورد يمورد بررس يكآموزش اخلاق پزش
 را يك اهداف پزشيكه آموزش موثر اخلاق پزشكيد قرار گيرد كتا

 . رانديش مي به پيبه صورت گسترده و محسوس

 بوده و در يا تابخانهك و ين مطالعه بصورت مروريا :روش مطالعه
ان ياز م ها منابع مرتبط جستجو شدند و د واژهيلكابتدا با استفاده از 

ن ارتباط را با موضوع مقاله داشتند انتخاب يشتريه بك يآنها موارد
 .شدند

 ي براي زمان خوبيك آموزش پزشيياگرچه دوران ابتدا :ها افتهي
ن يان بهترين است دانشجوكباشد اما مم ي ميك اخلاق پزشيمعرف

 يني در دوره بالي اخلاقي را هنگام مواجهه با چالشهايريادگي
 در دوره يكس اخلاق پزشين زمان تدرين بهتريابراداشته باشند، بن

باشد تا  يل ميافته در تمام طول تحصيحا ادغام يترج  وينيبال
 ي مسائل اخلاقك دانش و دريكان آموزش پزشيان در پايدانشجو
لات كل مشي فهم و تحلييسب نموده، تواناك مرتبط را يو قانون
مار، جامعه و ينواده بمار، خايه بكيا  بگونه. را داشته باشندياخلاق
م ي به قدرت تصميابي و دستيلاتكن مشي مقابله با چنيي تواناكپزش
 برخلاف دانش و يكاخلاق پزش . مناسب را داشته باشنديريگ

ل ك فرد شيا ت حرفهي از هوين نحو بعنوان بخشيمهارتها به بهتر
 ي درطك پزشكيت ي هويها يژگين وي ترياتيگرفته است و ح

تر  فتر و ناشناختهيه در بخش ظرك بل،ابدي ين نميي تبيآموزش رسم
م نواقص يه بدانكست يشگفت ن .رديگ يل مكبنام آموزش پنهان ش

را ي ز، ماندي مي از آموزش پنهان باقي ما به عنوان بخشياخلاق
تصور  نند،ك ي عمل مير اخلاقيه غك ييشتر مردم و انجمنهايب
 . استيراخلاقيه عمل آنها غكنند ك ينم

 و ي در رابطه با زمان بندي نظرات متفاوت :يريگ جهيو نتبحث 
ه به صورت ك زمان آن است كنيروش آموزش وجود دارد اما ا

 را يك موجود در روند آموزش پزشيلات اخلاقك مشياصول
ن رابطه جهت يم، در ايوشك نموده و جهت اصلاح آنها بيبررس

ان، هر دو  و پنهيان، آموزش رسميان دانشجوي در ميامل اخلاقكت
ان يبويژه دانشجو . شوندي طراحيزان آموزشير د توسط برنامهيبا
 يعني ير رسمي چگونه بصورت غيكه اخلاق پزشكنند كد توجه يبا

ار يه بسكن جنبه قابل بحث آموزش اخلاق ي موثرتر-آموزش پنهان
گرچه در رابطه با هدف . شود يس مي تدر-م شناخته شده است ك
 اجماع نظر وجود ،باشد ي م"ان خوبكزشپ"ه خلق ك اخلاق ييغا

را مشخص يان اخيامل دانشجوكر آموزش پنهان و تي اما تاث،دارد
 آن در آغاز راه يرات منفيردن تاثك ي خنثي ها برايشده و استراتژ

لات كاستن از مشك در جهت ي متفاوتيها دگاهيباشد و د يم
ه كده يدان ارائه گري دانشجويامل اخلاقكآموزش پنهان و بهبود ت

 .ده استيل در مقاله به آنها اشاره گرديبه تفص

  
      3737PP: : مقالهمقاله  كدكد
رد كدگاه و عمليد: گانه معلم12 ي و نقشهايا شرفت حرفهيپ

  1387 - بوشهريك دانشگاه علوم پزشيأت علمياعضاء ه
، رم رنجبرك، ايني، بتول املوفر معتمدي، نيسو حاتميگ :نويسندگان
 ينيده نورا امي، سحسام زاده

   بوشهر يكعلوم پزش :آدرس
أت ي هي اعضايا  حرفهي از نقشهاي اساسي آموزش بخش :مقدمه
س و ي در مورد تدريشان آموزشي اما ا، استيك علوم پزشيعلم

. نندي بي خود نميا ل و آموزش حرفهيان تحص معلم در دورينقشها
 دانشگاه علوم يأت علمي نظر اعضاء هين پژوهش بررسيهدف ا

رد ك معلم و اظهار عمليا شرفت حرفهي بوشهر در مورد پيكپزش
 . باشد ي م1387 گانه معلم در سال 12 يشان در مورد نقشهايا

 يأت علمي اعضاء هي بر روي مطالعه مقطعكيدر  :روش مطالعه
ن ي و نظر متخصصيا و روا با استفاده از متون علمي پايا پرسشنامه

اطلاعات با استفاده از آمار . ل شديمكفا تيه و به روش خود ايته
 .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيفيتوص

 را گذرانده و در يك آموزش پزشيارگاههاكد ياسات% 66 :ها افتهي
رد كعمل. نندك ي ميار خود الگو برديد قبليس از اساتيامر تدر

ت يب اولوير به ترتي گانه معلم در موارد ز12 يد در نقشهاياسات
شان يت اي و هداي آموزشيط هايان در محيت دانشجويشامل حما

 و انجام انواع ي، طراح%)80( مناسب يبه سمت منابع آموزش
ر ينترنت و ساي، استفاده از ا%)8/77( امتحانات ي و برگزاريابيارز

 يها ن دورهي، تدو%)70(ان ي بهتر دانشجويريادگي جهت ها رسانه
 يأت علمي هياعضا. باشد يم%) 5/68( و طرح درس يآموزش
 گانه را به 12 يموارد نقشها% 70ش از يه در بكرده اند كاظهار 
 سازنده به يشان دادن بازخوردهايت ايثركا.  رساننديانجام م

تگر جهت يماط حي محكيجاد يروز بودن دانش، ا دانشجو، به
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ان ي دانشجويابي و ارزي آموزشيازهاي نييآموزش دانشجو، شناسا
 %). 90ش از يب(  دانستند ي مي ضروريا شرفت حرفهيرا در پ

ع ي وسيابي ارزكيرسد انجام  يبه نظر م :يريگ جهيبحث و نت
ن نقشها لازم يت ايفيك معلم و ي نقشها ي نحوه اجرايابيشامل ارزش

نه عوامل مهم در جهت يد در زمياساتن آموزش يهمچن. باشد
 گانه 12 ي نقشهايتواند به بهبود واقع ي آنان ميا شرفت حرفهيپ

 . ندك كمكد ياسات
  

     3838PP: : مقالهمقاله  كدكد

اشان از رعايت كي كخود ارزيابي اساتيد دانشگاه علوم پزش
  اي اخلاق حرفه
، ، مجيد مازوچييليك زريچهر و،طاهره مازوچي :نويسندگان
  ن ايچ طاهره خامه

 اشانكي كدانشگاه علوم پزش :آدرس

ه به كاي از دانش اخلاق است  اي شاخه اخلاق حرفه :مقدمه
 حرفه و مسائل اخلاقي آن مي كاليف اخلاقي در يكبررسي ت
 كه يكاست اي متأثر از رسالتي ¬اصول اخلاق حرفه. پردازد

اين پژوهش به منظور بررسي رعايت اصول . حرفه بدنبال آن است
اي از ديدگاه اساتيد و همچنين عوامل مؤثر در عدم  اخلاق حرفه

 .رعايت اين اصول انجام شد

پژوهش به روش توصيفي با نظرخواهي اساتيد  :روش مطالعه
روش .  انجام شد1387اشان در سال كي كدانشگاه علوم پزش

ه در سه بخش احساس كاي بود  ها پرسشنامه ري دادهگردآو
ار كمسئوليت نسبت به تدريس، رفتار با دانشجو و رفتار با هم

در بخش ديگر پرسشنامه نظرات اساتيد در رابطه با . طراحي شد
 .اي بررسي شد موانع موجود در رعايت اصول اخلاق حرفه

د اساتيد  درص2/88ه كخودارزيابي اساتيد نشان داد  :ها افتهي
 درصد استفاده از منابع جديد، 6/70لاس، كحضور راس ساعت در 

 4/82ان را با علاقه، ي به سوالات دانشجوييصددرصد پاسخگو
صد  در صدش در جهت به روز نمودن اطلاعات ودرصد تلا

از ديدگاه . ردندك لاس طبق برنامه را هميشه رعايت ميك يبرگزار
 6/72 با دانشجو و يميصم درصد اساتيد برخورد گرم و 4/82

از . ردندك درصد رفتار متواضعانه با دانشجويان را هميشه رعايت مي
، احترام يميار، تمام اساتيد برخورد گرم و صمكنظر رفتار با هم
 را هميشه رعايت ي علميها نهي در زمياركار و همكگذاشتن به هم

تاندارد از ديدگاه اساتيد به ترتيب اهميت، عدم وجود اس. ردندك مي
 يارهاكن و سازوي، عدم وجود قوانيا ف شده از اخلاق حرفهيتعر
، يا حرفهش اخلاق يزه افزايجاد انگي اي برايبي و ترغيقيتشو
 يها اي، مشغله ارگيري عملي اصول اخلاق حرفهكل در بكمش

گر از موانع موجود در يدكيد با ياد و ارتباط محدود اساتيروزمره ز
 درصد اساتيد، نقش 9/52. اي است عدم رعايت اخلاق حرفه

 استاد زياد و كي يا حرفهت يرا در موفقاي  حرفهرعايت اخلاق 
 درصد اساتيد با اين جمله 2/88. دانستند  درصد متوسط مي1/47
 را نقض ييدانشجو- رابطه استاديا حرفهت اخلاق يرعا"ه ك
همچنين .  بودندحدودي موافق  درصد تا8/11 مخالف و "ندك يم

ه كنند ك يشتر تلاش مي بيان در دروسيدانشجو"ه كن جمله با اي
 "ندك يت ميشتر رعاي را بيا حرفهاستاد آن درس اصول اخلاق 

 درصد 6/17 درصد تا حدودي موافق و 5/29 درصد موافق، 9/52
 . مخالف بودند

اي  ه تدريس در دانشگاه حرفهكبا توجه به اين :يريگ جهيبحث و نت
هدايت قشر جوان را به عهده استاد قرار ه مسئوليت سنگين كاست 
اي در آن  دهد، رعايت اصول و ضوابط اخلاق و رفتار حرفه مي

 .رسد ضروري به نظر مي
 

      3939PP: : مقالهمقاله  كدكد
 يك دانشگاه علوم پزشياران داخلي دستيزان آگاهي ميبررس

  يا راز از اخلاق حرفهيش
 يروزي في صابري، مهدينيترا امي، ميمحسن مقدم :نويسندگان

 راز ي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 ياري دستي در نظر گرفته شده در برنامه راهبرديها ييتوانا :مقدمه
 فقط به داشتن علم يار داخلي دستكي جهت يشورك يداخل
شود و  يجرها محدود نمي و انجام پروسيني، قضاوت باليكپزش

ه ك يبه طور. ده استي گرديا  به مقوله اخلاق حرفهياديتوجه ز
 از يني باليك پزشير تخصص هايز مانند ساي نياران داخليدست

 برخوردار يا نه اخلاق حرفهي در زميافكدانش، نگرش و مهارت 
 نسبت به ياران داخلي دستين آگاهييق جهت تعين تحقيا .باشند

 .ديگردم ي و تنظي طراحيمباحث مهم اخلاق حرفه ا

ت كق شرين تحقي در اياران داخلي نفر از دست34 :روش مطالعه
 جهت ي شامل موارد مرتبط با اخلاق حرفه ايا پرسشنامه. نمودند

 يياي پرسشنامه با نظر صاحب نظران و پاييروا. ديه گرديار تهكن يا
 .د قرار گرفتييمورد تا ) r= 9/0( ه ي مطالعه اولكيآن توسط 

طه رفتار ياران در حي دستين آگاهيشتريه بكد نشان دا :ها افتهي
ه ك يبه طور.  بوديميار تك مار ويصادقانه و در نظر گرفتن رفاه ب

طه ها ين حينندگان به سوالات اكت ك درصد از شر80ش از يب
ن اطلاع در خصوص حل بحران يمترك. ح داده بودنديپاسخ صح

اران به يت درصد از دس25متر از كه ك يبه طور. تضاد منافع بود
 .طه پاسخ داده بودندين حيسوالات ا
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 در ياران داخليت نقش دستيبا توجه به اهم :يريگ جهيبحث و نت
 به نظر ينيان بالين تر دانشجويي پايارائه خدمت و آموزش به رده ها

 در خصوص اخلاق ي مدوني آموزش هاياز به برگزاري رسد نيم
ر ي نظيدر مباحث بخصوص ي آموزشيارگاه هاك در قالب يحرفه ا

 . حل بحران تضاد منافع وجود دارد

  
      4040PP: : مقالهمقاله  كدكد

  ارهاكراه  چالشها و،يا ن اخلاق حرفهيمواز  استاد وينقد و بررس
ن، هك يشهرزاد سلام ت،ثاب يصدق ترايم ،فريبا عسگري :نويسندگان

 يميم زعيابراه

 لان ي گيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 در ي آموزشيت هايل موقعي بدليكان گروه پزشيدانشجو :مقدمه
ل خدمات يزبدليماران نيمار قرار داشته و بيم با بين در رابطه مستقيبال

 ي درمان- يز آموزشك در مراي ،مراقبتي ، درمانيصي ،تشخيآموزش
رند ي گي قرار مي شخصي و فضاينانسا در معرض تهاجم به قلمرو

ن يد در حي توسط اساتين اخلاق حرفه ايت موازيجه رعايدر نت
ه بعنوان ك است چرا يار ضروري بسينيارائه خدمات آموزش بال

 باشند لذابا توجه به يان مي دانشجوي براي مناسبي اخلاقيالگوها
د پژوهشگران بر ي توسط اساتيروان-يت قلمرو جسميت رعاياهم

 يان بعنوان صاحبان اصليدگاه دانشجوين دييه به تعكشدند آن 
 ي و قلمرو انسانيم خصوصيت حريند آموزش درمورد رعايفرا
 .د بپردازنديماران توسط اساتيب

 دردانشگاه علوم ي مقطع- مطالعه توصيفييدرط :روش مطالعه
ه دانشجويان پرستاري سال يلكلان به روش سرشماري ي گيكپزش

 داده ها پرسشنامه يابزار گردآور. سي قرار گرفتندچهارم مورد برر
ان يدگاه دانشجوي، دي بخش مشخصات فرد3اي محقق ساخته در 

 يزك مري، فضا)هيگو8 (يت قلمرو روانيدرخصوص رعا
.  تنظيم گرديدي درجه ا5رت كياس ليدر مق )هيگو6(ماريب

اعتمارعلمي ابزار از طريق اعتبار محتوي و اعتمادعلمي از طريق 
از يدر صورت امت .ديتاييدگرد) 79/0(رونباخ كحاسبه آلفاي م
بعنوان % 65-85ازيت قلمرو، امتيبعنوان رعا %85شتر از يسب شده بك

گردد  يت نميرعا%65متر از كاز يت شده است و امتي رعايتاحدود
 يريگ  و با بهرهSPSSداده ها با استفاده از نرم افزار . دي گرديتلق

 . مورد تجزيه وتحليل قرار گرفتيفي آمار توصيآزمون ها

بنا به . قرار داشتند17/20±8/1 ين سنيانگيان با ميدانشجو :ها افتهي
 يفضا%5/82 ،يقلمرو روان% 81د در يان ، اساتياظهارات دانشجو

ه كمطرح نمودند %29 .ت نمودندي رعايماران را تاحدودي بيزكمر

نه يرح حال ، معا ش"مثلا(مار دوست دارد تنها باشد يه بك يدر مواقع
 .شد يمار داده نمين فرصت به بيدر اغلب اوقات ا) انجام نشود... 
 ،ي، درمانيصيتشخ ،ي انجام خدمات آموزشيموارد برا 18%

 .شد يمار از پاراوان استفاده نمي بدن بي خصوصي بر نواحيمراقبت
ا يل نداشتن پاراوان يار را بدلكن يان ايه دانشجوكر است كلازم به ذ

 . پوشش مطرح نمودندي برايا هليوس

ن با يان در باليه دانشجوكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
ت ي شوندرعايد مواجه ميارمفي متنوع و بسيريادگي يفرصت ها

 يريم گيمار در تصمي، لزوم محترم شمردن حقوق بياصول اخلاق
د ضمن احترام يست اساتي باي دارد لذا مييت بسزاي اهميني باليها
 يي را ارائه دهند تا الگويني آموزش بالي حقوق و حفظ منافع وبه
انات كزات و اميمبود تجهك "البته گاها .ان واقع شوندي دانشجويبرا

فقدان پاراوان ( م يات موردنظر در حفظ حركه نكگردد  يموجب م
 .ن مهم اهتمام ورزنديه به اكن است يبرمسئول ت نگردد،يرعا...) ،

  
      4141PP: : مقالهمقاله  كدكد

اشان از رعايت كي كيد دانشگاه علوم پزشخود ارزيابي اسات
  اياخلاق حرفه
  ي،  مجيد مازوچيليك،  زريچهر و  طاهره مازوچي:نويسندگان

  اشانكي ك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 ه به بررسيكاي از دانش اخلاق است اي شاخهاخلاق حرفه :مقدمه

. پردازد  حرفه و مسائل اخلاقي آن ميكاليف اخلاقي در يكت
 حرفه بدنبال كه يكاي متأثر از رسالتي است اصول اخلاق حرفه

-اين پژوهش به منظور بررسي رعايت اصول اخلاق حرفه. آن است
اي از ديدگاه اساتيد و همچنين عوامل مؤثر در عدم رعايت اين 

  .اصول انجام شد
 به روش توصيفي با نظرخواهي اساتيد پژوهش :روش مطالعه

روش .  انجام شد1387اشان در سال كي كدانشگاه علوم پزش
ه در سه بخش احساس كاي بود ها پرسشنامهگردآوري داده

ار كمسئوليت نسبت به تدريس، رفتار با دانشجو و رفتار با هم
در بخش ديگر پرسشنامه نظرات اساتيد در رابطه با . طراحي شد

  .اي بررسي شدجود در رعايت اصول اخلاق حرفهموانع مو
 درصد اساتيد حضور 2/88ه ك خودارزيابي اساتيد نشان داد :هايافته

 درصد استفاده از منابع جديد، 6/70لاس، كراس ساعت در 
 4/82ان را با علاقه، ي به سوالات دانشجوييصددرصد پاسخگو

د ص در درصد تلاش در جهت به روز نمودن اطلاعات و صد
از ديدگاه . ردندكلاس طبق برنامه را هميشه رعايت ميك يبرگزار
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 6/72 با دانشجو و يمي درصد اساتيد برخورد گرم و صم4/82
از . ردندكدرصد رفتار متواضعانه با دانشجويان را هميشه رعايت مي

، احترام يميار، تمام اساتيد برخورد گرم و صمكنظر رفتار با هم
 را هميشه رعايت ي علميهانهي در زمياركار و همكگذاشتن به هم

از ديدگاه اساتيد به ترتيب اهميت، عدم وجود استاندارد . ردندكمي
 يارهاكو ن و سازي،  عدم وجود قوانياف شده از اخلاق حرفهيتعر
،  ياش اخلاق حرفهيزه افزايجاد انگي اي برايبي و ترغيقيتشو
 يها مشغلهاي،ارگيري عملي اصول اخلاق حرفهكل در بكمش

گر از موانع موجود در يدكيد با ياد و ارتباط محدود اساتيروزمره ز
 درصد اساتيد، نقش 9/52. اي استعدم رعايت اخلاق حرفه

 استاد زياد و كي يات حرفهياي را در موفقرعايت اخلاق حرفه
 درصد اساتيد با اين جمله 2/88.  دانستند درصد متوسط مي1/47
-ي را نقض مييدانشجو- رابطه استاديارفهت اخلاق حيرعا"ه ك
همچنين با .  درصد تاحدودي موافق بودند8/11 مخالف  و "ندك

ه استاد كنند كيشتر تلاش مي بيان در دروسيدانشجو"ه كاين جمله 
 9/52 "ندكيت ميشتر رعاي  را بياآن درس اصول اخلاق حرفه

  درصد6/17 درصد تا حدودي موافق و 5/29درصد موافق، 
  . مخالف بودند
اي ه تدريس در دانشگاه حرفهك  با توجه به اين:گيريبحث و نتيجه

ه مسئوليت سنگين هدايت قشر جوان را به عهده استاد قرار كاست 
اي در آن دهد، رعايت اصول و ضوابط اخلاق و رفتار حرفه مي

  .رسدضروري به نظر مي
  

      4242PP: : مقالهمقاله  كدكد
 از يان پرستاري دانشجويرد اخلاق حرفه اك سنجش عمل

 رازي شيكدگاه پرستاران شاغل در دانشگاه علوم پزشيد

  اريلوفر پاسين، ي فاطمه هاشم:سندگانينو
ن يتر ي از اساسيكي ي و اخلاقيا  حرفهي نگرش و ارزشها:مقدمه
ده كل در دانشي تحصه هر پرستار در طول دورهك است يهايتواتنمد

ه كسال است 3متأسفانه . ديسب نماكد ي بايي و مامايار پرستيها
در ايران، واحد درسي اخلاق در پرستاري از برنامه ليسانس اين 
رشته حذف گرديده است و دانشجويان در درس اصول و فنون 

اي آن هم در  پرستاري تنها با چند مبحث جزئي اخلاق حرفه
ه به نظر ك. گردند  تا دوجلسه دو ساعته آشنا ميكمحدوده ي

ي ليسانس  رسد اين مقدار آموزش اخلاق حرفه اي در دوره نمي
پرستاري آن هم غالباً به روش سخنراني بتواند منجر به تغييرات لازم 

اين مطالعه با هدف بررسي . در نگرش و رفتار دانشجويان گردد
  .اي در دانشجويان پرستاري طراحي گرديد رد اخلاق حرفهكعمل

 اي شامل گيري عبارت بود از پرسشنامه اندازه رابزا: روش مطالعه
 مهارت هاي ارتباطي ، پذيرش يه سه حيطه ك سئوال بسته پاسخ 35

گرفت و اعتبار و اعتماد   را در بر مياي مسئوليت و پاسخگويي حرفه
 نفر از 150اين پرسشنامه بين . يد شديآن به روش علمي تعيين و تأ

ي توزيع و كدانشگاه علوم پزش يپرستاران شاغل در بيمارستان ها
گذاري سؤالات با استفاده  نمره. ميل جمع آوري گرديدكس از تپ

. از صفر تا چهار صورت گرفترت كاز مقياس درجه بندي لي
ب شامل هرگز، به ندرت، گاهي اوقات، اغلب و يها به ترت مقياس

افزاري  آوري شده با استفاده از بسته نرم اطلاعات جمع. هميشه بود
SPSSو با توجه به اهداف پژوهش مورد تحليل قرار گرفت  .  

ه در كدارد  را در بري مهميها افتهين مطالعه ي ا:ها و بحث افتهي
. ل مورد بحث قرار خواهد گرفتيرش مقاله به تفصيصورت پذ

 يان پرستاريان داشنجوي در ميا رد مطلوب اخلاق حرفهكعمل
ر رفتار اصول ييغح و منجر به تي از آموزش صحيكتواند حا يم

 يرد نامطلوب اخلاق حرفه اكس عملكو برع.  باشدياخلاق حرفه ا
 و روش آموزش اخلاق ي درسي برنامه ير در محتوايياز به تغين

  . سازدي مطرح ميسانس پرستاري لي را در دوره يحرفه ا
  

      4343PP: : مقالهمقاله  كدكد
 يكهن پزشك در متون يكآموزش پزش :استاد الهام بخش

  ي هجر قرن سوم تا ششمي اسلاميرانيا
   يليد خليجا، مجش  محجليعل محمد ،ناردلا رضا  محمد:نويسندگان

  - :آدرس
ه كرد كد فراموش ي نبايموزشآانات كرغم گسترش اميعل :مقدمه

ظر به ن. گر استي دي انسان به انسانكي از يي انتقال توانايريادگي
ت و ي تربيراث هزار ساله الگوهايه در عصر حاضر مكرسد  يم
 يرانيه طب اكيدر حال. ميا ردهك را فراموش يكموزش پزشآ

 توان يه مك.  استي و اخلاقين آموزشي مشحون از مزامياسلام
  .رده و از آنها الگو گرفتكآنها استخراج 
م را  قرن سوم تا ششيكتب مهم پزشكن مطالعه يدر ا :روش مطالعه
 را ياث آموزشي واخلاقيات اموزشكم ونيا  قرار دادهيمورد بررس

: ب عبارتند ازيمراجع مورد مطالعه به ترت. ميرده اكاز آنها استخراج 
ه يتاب صناعات الطبك ، يمه محمد ابن ربن طبركتاب فردوس الحك
 يه همگكا يرك الطب محمد ذي فيتاب الحاوك ابن عباس، يعل

ن يت المتعلميتاب هداك.  باشندي مي قمريجرمربوط به قرن سوم ه
 الطب ابن ي مربوط به قرن چهار، قانون فيي بخارايني طب اخويف
ل يد اسماعي سيره خوارزمشاهينا مربوط به قرن چهار و پنج، ذخيس
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ن ابن ي ابن الحسياح الطب و منهاج الطلاب علت و مفيجرجان
 گرفتند و  قراري مورد بررسي مربوط به قرن شش همگيهندوجان

  . دي از آنها استخراج گرديكات مرتبط با فن آموزش پزشكن
ث يه رعاكر نشان داد ك متون فوق الذك تك تي بررس:ها افتهي
ات و ياضي ريات و حتيعي با طبيي آموزش طب آشنايازهايش نيپ

 و ي مختلف آنالژياس و شناختن متدهايتسلط بر فن استقرا و ق
 يتب مبتدكب خواندن از ي ترت.سم بوده استيسيسم وامپريمتد

 كيآموزش در .شده است ي تر ختم ميتب  متعالكشروع و به 
 ي ساده براياز مثالها.  گرفتهي و مداوم صورت مكيارتباط نزد

ه انيگرا ر انسانك تفييبايدر متون فوق زشده  يفهم مطالب استفاده م
سه با متون ي و در مقايعمل و يملموس است  و بعد آموزش علم

مداخله . نها مشهود استآ در ينگار  همان اعصار سادهين ادبيگسن
دا منع شده ياطلاع بوده شد يه فرد از آن بك يو اظهار نظر در امور

. ر شدهك گفته شده نام منشا اثر ذيا روش درماني يو اگر از تجربه ا
نند ك يك پزشي عمليارهاك ي سركيه ك يب و افرادين طبيب

بسيار احترام شاگرد به استاد و آموزش ارتباط  .ل شدهيتفاوت قا
 ي استاد به شاگرد وگذر از مراحل شاگرديجي و تدريار طولانيبس
  .ت اجتهاد مشهود استيد و در نهايتقل

دگاه ي متون فوق از ديبند  با مطالعه و جمع:يريگ جهيبحث و نت
 ي اسلاميراني ايكهن پزشكه متون كم يافتي دريكموزش پزشآ

 در عصر حاضر است و ي آموزشيافتن الگوهاي ي براي غنيمنبع
  .افتين متون يتوان درا ي مفهوم استاد الهام بخش را ميبراست

  
      4444PP: : مقالهمقاله  كدكد

ميزان رضايتمندي دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم بررسي 
پزشكي كرمانشاه نسبت به آموزش توسط اعضاي هيات علمي 

  1387در مركز مهارتهاي باليني در سال
 فرح ،منصور رضايي، ناهيد جليليان، ننسرين جليليا :نويسندگان
  كتايون باوند پور، يعقوب حيدري،روشن پور
   دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه:آدرس
 ايجاد مراكز مهارتهاي باليني در دانشگا ههاي علوم :مقدمه
هدف بالا بردن توان دانشجويان در زمينه يادگيري  با پزشكي

ين در يك محيط مهارتهاي عملي، محيط مناسبي را براي تمر
آزمايشگاهي و جلوگيري از اشتباهات احتمالي در محيط واقعي 

تجربيات چند دهه ي اخير ضرورت تاسيس  .بوجود آورده است
بخش مهارتهاي باليني را بدلايل فراهم ساختن محيط آموزشي 

بمنظور فراگيري مسايل حرفه اي و اخلاقي در  براي دانشجويان،

و عدم . ندي حرفه اي اثبات نموده استبراي افزايش توانم پزشكي،
توانايي دانشجويان پزشكي در اين زمينه يكي از ضعف ها و 

اين پژوهش با . مشكلات آموزشي در دانشگاههاي كشور است
رضايتمندي دانشجويان پزشكي در مقاطع  هدف تعيين ميزان

استاژري، اينترني، رزيدنتي در مركز مهارتهاي باليني بيمارستان امام 
  . انجام شد1387كرمانشاه در سال ) ع(ضار

صد و  يك مقطعي تعداد -در اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
كه ) استاژر،انترن،رزيدنت(بيست و پنج نفر از دانشجويان پزشكي 

طي يك سال حداقل يك دوره آموزشي را در اين مركز گذرانده 
 15 اطلا عات از طريق پرسشنامه اي داراي .بودندانتخاب شدند

جمع )از كاملا ناراضي تا كاملا راضي (سوال در مقياس ليكرت 
 را كسب نمودند كاملا 0-15كساني كه نمره . آوري گرديد

   راضي و46-60 نظري ندارم ،31-45 ناراضي ،16-30ناراضي ،
روايي صوري و  كه پس از پايلوت مقدماتي،. كاملا راضي  75-61

 وسپس بين نمونه ها توزيع محتويي آن توسط اساتيد صاحبنظر تاييد
 جهت تجزيه و تحليل سوالات استفاده SPSSو از نرم افزار . گرديد 

گرديد و با استفاده از آمار توصيفي خلاصه سازي داده ها و 
  .آزمونهاي كاي دو و ويلكاكسون مورد بررسي آماري قرار گرفت

 30ن يافته هاي مطالعه نشان داد كه ميانگين سني دانشجويا:يافته ها
درصد پاسخگويان زن و 47. سال بود21-42سال با طيف سني 

درصد اينترن 38درصد استاژر،15همچنين . درصد مرد بودند53
ميزان كل رضايتمندي ارتباطي به سن .درصدرزيدنت بودند 46و

، اما ميزان رضايت مردان )P=518/0(پاسخگويان نداشت
آماري معني بود كه از نظر )6/55+2/8(بيش از زنان )3/5+1/74(

و همچنين رضايتمندي اينترنها و رزيدنتهابيش از )P =032/0(دار بود
همچنين بيش از نيمـــي از دانشجويان  ).p=001/0(استاژرها بود

بترتيب آموزش مهارتهاي باليني را توسط استاد رشته مربوطه در 
تعامل با استاد،كاهش استرس در مواجهه  درك بهتر دروس تئوري،

اقعي و افزايش اعتماد به نفس بسيار با اهميت دانسته با بيمار و
دانشجويان مشتاق وكمبود مولاژ و مانكن را با توجه به تعداد زياد 

  .فيد دانسته انداز جمله عوامل م
رضايتمندي دربين دانشجويان پزشكي  :نتيجه گيريبحث و 

استفاده كننده از مركز مهارتهاي باليني در مجموع خوب بود و 
د مي شود زمان بيشتري را جهت آموزش دانشجويان پزشكي پيشنها

در مقاطع مختلف اختصاص داده و استمرار آن تا زمان فارغ 
التحصيلي ادامه يابد پيشنهاد مي شود علاوه بر توسعه فضاي فيزيكي 

از پزشكان عمومي آموزش ديده  و تقويت وسايل كمك آموزشي،
  .در اين مراكز كمك گرفته شود
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  استاد توانمند

                   و 

  درماني-نظام آموزشي              
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      11EE: : مقالهمقاله  كدكد
ي شيراز در كده پزشكبررسي نگرش مديران آموزشي دانش

اساس  بر و درسي يفيت برنامه آموزشيكخصوص 
  WFMEاستانداردهاي وزارت بهداشت و 

، فرهاد نك، ليلا بذرافجوريك، جواد ريميانكزهرا  :نويسندگان
       ، ميترا امينيلطفي

  ي شيراز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
هدف اصلي برنامه درسي، تربيت نيروي انساني و متخصص  :مقدمه

جود آنها ه جامعه به وكمورد نياز براي انجام وظايف معين است 
ه كاهميت برنامه درسي در نظام آموزشي تا بدانجاست . نياز دارد

اند  ردهكصاحبنظران، از آن به عنوان قلب نظام آموزشي ياد 
تغييرات روز افزون و پرشتاب دنياي امروز به ويژه در علم و دانش .

هاي جامعه و بيماران ضروت  ي به نيازكي حوزه علوم پزشكو نزدي
. نمايد ريزي درسي را بيش از پيش مشخص مي  برنامهتوجه به مقوله

ده كهدف اين پژوهش بررسي نگرش مديران آموزشي دانش
يفيت برنامه آموزشي و درسي بر كي شيراز در خصوص كپزش

  .باشد  ميWFMEاساس استانداردهاي وزارت بهداشت و 
 پژوهش حاضر بصورت توصيفي و بر اساس :روش مطالعه

رت از ك در مقياس ليWFMEر شاخصهاي اي مبتني ب پرسشنامه
م تا خيلي زياد انجام گرفته و حاوي استانداردهاي پايه و كخيلي 

 نفر 10ها از ديدگاه  روايي پرسشنامه. باشد يفيت ميكاستانداردهاي 
 نفر از 20از صاحبنظران و پايايي آن بر اساس مطالعه آزمايشي از 

 82رونباخ ك فايأت علمي و با استفاده از ضريب آلياعضاي ه
 نفر از 40ور توسطك مذ پرسشنامه.  مورد تاييد قرار گرفت،درصد
ي و مسئولين كده پزشكگروههاي آموزشي مختلف دانش انمدير

 SPSSافزار  ها با استفاده از نرم ميل گرديد سپس دادهكدانشگاه ت
ر است در تهيه ابزار كلازم به ذ. (مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

اي با همين مضمون در دانشگاه بقيه االله استفاده و  پرسشنامهتحقيق از 
  .)تغييراتي به تناسب نياز در آن اعمال گرديده است

گروهها معتقدند  از مديران% 75ه حدود كها نشان داد  يافته :ها افتهي
توبي براي كي شيراز برنامه درسي مدون و مكه دانشگاه علوم پزشك

 اناز مدير% 9/76م نموده است، ي عمومي اعلاكدوره آموزش پزش
انيسمي براي جلب كه دانشگاه هيچگونه مكگروهها اعتقاد داشتند 

ارگيرنده كارگيرنده دانشگاه و سازمانهاي بكت سازمانهاي بكمشار
از % 7/91. اي وجود ندارد آموختگان ارتباط سازمانيافته دانش
 و  ميزان دسترسي دانشگاه به منابع علمي براي پژوهش،مديران

بودند،   هاي آموزشي را مطلوب اعلام نموده آگاهي از نوآوري
مي براي كافراد معتقد بودند برنامه درسي موجود فرصت % 3/83

مهارت آموزشي در زمينه تحقيق براي دانشجو فراهم آورده است، 
 درصد افراد معتقدند براي ادغام علوم پايه و باليني توسط 2/69

 معتقد بودند 8/53شود و  دنبال ميهاي مناسبي  دانشگاه سياست
انيسم خاصي را براي استفاده از بازخورد جامعه در قبال كدانشگاه م

  .هاي درسي ندارد آموختگان در اصلاح برنامه دانش
رسد  آمده به نظر مي بر اساس نتايج بدست :يريگ جهيبحث و نت

هاي درسي، دسترسي به منابع پژوهشي و  دانشگاه در تدوين برنامه
ريزي مناسب در راستاي ادغام علوم پايه و باليني موفق  يز برنامهن

ت سازمانهاي به كاست اما در حوزه جلب مشار عمل نموده
ارفرمايان و ايجاد كآموختگان و ارتباط با  ارگيرنده دانشك
انيزمي براي گرفتن بازخورد و پيامد آموزشي فراگيران موفق كم

بيري در اين باره ضروري به نظر  اتخاذ تدابنابراين. رده استكعمل ن
تواند در اين  آموختگان مي ساماندهي دفاتر ارتباط با دانش. رسد مي

  .خصوص موثر واقع گردد
  

      22EE: : مقالهمقاله  كدكد
آموزشي در فرآيند  كمكارگيري وسايل كبررسي موانع ب

أت علمي و مدرسين دانشگاه يآموزش از ديدگاه اعضاي ه
  ي ايلامكعلوم پزش

  ي زهرا نجف،يفيه شري راض،يآرمان آزاد :نويسندگان
  لام ي ايكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ز كها و مرا هاي مسئولين آموزشي دانشگاه ي از نگرانيكي :مقدمه

آموزشي  كمكي عدم استفاده از وسايل كمطالعات توسعه پزش
ارگيري وسايل مورد كوانع باين مطالعه با هدف بررسي م. باشد مي

  .بحث در فرآيند آموزش انجام شده است
.  مطالعه توصيفي مقطعي استكاين پژوهش ي :روش مطالعه

أت علمي و يواحدهاي مورد پژوهش در اين مطالعه اعضاي ه
ه به صورت سرشماري و كباشند  ي ميكمدرسين دانشگاه علوم پزش

ها، پرسشنامه  ري دادهآو به منظور جمع. باشد نمونه در دسترس مي
  .ها قرار گرفت  نفر از نمونه90ار يتهيه شد و در اخت

ترين موانع  موانع مرتبط با تجهيزات به عنوان مهم :ها افتهي
ه از بين اين كباشد  آموزشي مي كمكارگيري استفاده از وسايل كب

نبود فردي ثابت در واحد سمعي بصري جهت تحويل دادن «موانع 
 3/38(بيشترين و حجم زياد دروس با )  درصد3/78(با » وسايل
  .باشد مترين موانع ميكبه عنوان ) درصد

شود  با توجه به نتيجه بدست آمده، توصيه مي :يريگ جهيبحث و نت
انات سمعي بصري و همچنين كدر جهت تهيه و فراهم نمودن ام
هاي مؤثرتري  هاي آموزشي، گام استفاده بهينه و مؤثر از رسانه

  .شودبرداشته 
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      33EE: : مقالهمقاله  كدكد
 يكان پزشيدگاه دانشجوي از دينيلات آموزش بالك مشيبررس

  هي اروميكدانشگاه علوم پزش
  يضي، آرام فرهبر نرگس ،يآقاخان نادر :نويسندگان

  هي اروميكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 متخصص ي انسانيرويت ني دانشگاه تربي رسالت اصل :مقدمه
 ينه مساعد برايق و فراهم نمودن زميگسترش تحق از جامعه،يمورد ن

نه يزم د درين رسالت باي انجام ايها برا دانشگاه .شور استكتوسعه 
ت اصلاح يها و در نها  برنامهياجرا ن ويتدو لات،كشناخت مش

توان  ي را مينيآموزش بال. ر داشته باشنديگيوشش پكآنها تلاش و 
ه در آن ك دانست ينيط بالي در محيريادگيننده ك لي تسهيتهايفعال

ت دارند و هدف آن ك اندازه مشاركي و دانشجو به ينياستاد بال
 يبتهاق انجام مراي در دانشجو برايريگ رات قابل اندازهييجاد تغيا
ه براي نيل به كآموزش فرايندي است مستمر و پويا .  استينيبال

تورهاي زيادي توجه ك به عوامل و فااهداف مورد نظر آن، بايد
ه آموزش كآنچه اهميت دارد آموزش هدفمند است بطوري . شود

گردد و  رد دانشجويان ميكتئوري باعث تقويت و ارتقاي سطح عمل
 .سازد ميرد باليني نيز نيازهاي آموزش تئوري را مطرح كعمل

ان و اقدام در ي دانشجوينيل موجود در آموزش بالي مساييشناسا
 يابي، بهبود دستيور ش بهرهيهت رفع و اصلاح آنها موجب افزاج

ت افراد ماهر و ارائه خدمات يت تربي و در نهايبه اهداف آموزش
 ،ينيت آموزش باليبا توجه به اهم. شود يت بالا ميفيك با يمراقبت
ارآموز باليني كان يدگاه دانشجوي ديبا هدف بررس ق حاضريتحق

 مناسب در يارهاك و ارائه راهينيت آموزش بالينه وضعيدر زم
 يت براين اولوييتع ،ينيلات آموزش بالك مشيرابطه با برطرف ساز

 ارتباط لازم يها و برقرار مارستاني در بينيانات آموزش بالكه اميته
زه در آنان يش انگي و افزاينيارآموزان بالك و يان پرسنل درمانيم

  .ده استي گرديزير طرح
، با استفاده ازپرسشنامه يفيي توصژوهش  در پ:روش مطالعه

 خواهند يانترن  امتحان پره،يان ترم جاريه در پاكدانشجوياني 
 خود را داده يانترن ه در ترم قبل امتحان پرهك يانيداشت و دانشجو

روش جمع آوري اطلاعات از . بودند مورد بررسي قرار گرفتند
 و كفياي شامل دو بخش ويژگيهاي دموگرا ميل پرسشنامهكطريق ت

رت كاي لي لات بر مبناي چهار درجهكبخش مربوط به سنجش مش
حدي و  املاً، زياد، تاك(و پاسخگو نظرات خود را به صورت  بود
 يزير ت برنامهي وضعيها ن سئوالات جنبهيا .داشت بيان مي) اصلا

  ويرد پرسنل درمانك، نظر عملينيد باليط اساتي، شرايآموزش
 يه به جوابهاكرد ك ي ميان را بررسط درميانات آموزش در محكام

 تعلق 0 ، و اصلا نمره 1 ،تاحدي نمره2 ، زياد نمره3املا نمره ك
ن پژوهش، از ي ايريگ  ابزار اندازهيي سنجش روايبرا .گرفت مي
 و يتب و مقالات علمكار كن ي ايه براك محتوا استفاده شد ييروا

، در ييايا سنجش پيبرا . شدندي بررسيات علمياران هكنظرات هم
ع و بعد ياز هر رشته توز  دانشجو10ن ي، پرسشنامه بيمطالعه مقدمات

 يرار و سپس از روش ثبات درونكن مورد تي هفته دوباره اكياز 
همبستگي بين سئوالات  .استفاده شد )رونباخك يب آلفايضر(

توسط آزمون پيرسون تعيين و سپس نتايج مورد تجزيه و تحليل 
  .آماري قرار گرفت

گيري نهايي در رابطه  ها و نتيجه پس از تجزيه و تحليل داده :ها فتهاي
 يكان پزشيدگاه دانشجوي از دينيلات آموزش بالك مشيبا بررس

ه، اطلاعات به دست آمده به شرح زير ي اروميكدانشگاه علوم پزش
-25بيشترين تعداد واحدهاي مورد پژوهش در سنين : اند بيان شده

از %) 52/39( از نظر جنسيت% ). 1/82(اند   سالگي بوده20
ثر موارد كا. ر بودندكمذ%) 60/71(واحدهاي پژوهشي مونث و 

 %)28/64( ثر واحدهاي پژوهشيكا .مجرد بودند%) 71/85(پژوهش 
واحدهاي پژوهشي  هستند و بيشتر )14-99/16( معدل داراي

در رابطه با . اند انترني داده آزمون پره ،86وريشهردر %) 35/55(
دگاه ي از دينيلات آموزش بالكن مشييف اول پژوهش يعني تعهد

ت يه از نظر وضعي اروميك دانشگاه علوم پزشيكان پزشيدانشجو
از واحدهاي پژوهش، % 8/51ه ك مشخص شد ي آموزشيزير برنامه

 كديدگاه هيچي .دانستند آن را بد مي% 2/48وضعيت را متوسط و 
 خوب ي آموزشيزير امهت برنياز افراد مورد بررسي نسبت به وضع

لات آموزش كن مشييدر رابطه با هدف دوم پژوهش يعني تع. نبود
ه از ي اروميك دانشگاه علوم پزشيكان پزشيدگاه دانشجوي از دينيبال

از واحدهاي % 6/69ه ك مشخص شد ينيد باليرد اساتكنظر عمل
 كهيچي .آن را بد مي دانستند% 4/30پژوهش وضعيت را متوسط و 

 را خوب ي آموزشيزير ت برنامهيوضع، بررسي مورداز افراد 
لات كن مشييدر رابطه با هدف سوم پژوهش يعني تع. دانستند نمي

 يك دانشگاه علوم پزشيكان پزشيدگاه دانشجوي از دينيآموزش بال
ه ك مشخص شد ياري پرسنل درمانكرد و همكه از نظر عملياروم
 از واحدهاي %4/21از واحدهاي پژوهش اين شرايط را بد، % 75

در . دانستند آن را خوب مي% 6/3پژوهش وضعيت را متوسط و 
 ينيلات آموزش بالكن مشييرابطه با هدف چهارم پژوهش يعني تع

ه از نظر ي اروميك دانشگاه علوم پزشيكان پزشيدگاه دانشجوياز د
از واحدهاي % 7ه كط درمان مشخص شد يانات آموزش در محكام

از واحدهاي پژوهش وضعيت را % 6/78پژوهش شرايط را بد، 
  .دانستند آن را خوب مي% 9/8متوسط و 
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رسد وضعيت آموزش باليني فعلي   به نظر مي:يريگ جهيبحث و نت
انات و تجهيزات محيط باليني و كتر ام دانشگاه، نيازمند تامين جامع

بازنگري ابزارها و فرايندهاي ارزشيابي باليني بر اساس الگوگيري از 
براي . شور باشدكتر در خارج يا داخل  زشي موفقموسسات آمو
 درماني در -نوني، سهيم نمودن پرسنل تيم بهداشتيكاصلاح روش 

ت كآموزش دانشجويان، ايجاد انگيزه و مسؤوليت در آنان براي شر
ردن تجهيزات و وسائل لازم در كدر آموزش دانشجويان، فراهم 

ي آموزش فعلي، ها مجهز نمودن هرچه بيشتر محيط محيط باليني،
 معيار ارزشيابي دقيق و عيني و به دور از قضاوت كطراحي ي

هاي علمي دانشجويان، پيشنهاد و  شخصي براي سنجش مهارت
مطالعاتي به صورت انجام مداخلات در جهت بهبود وضعيت 

بر اساس  .شود آموزشي و ارزشيابي اثربخشي آن نيز توصيه مي
ود تا در زمينه ايجاد ارتباط ش توصيه مي هاي پژوهش حاضر، يافته

 كمكانات رفاهي و كبهتر پرسنل درماني با دانشجويان و افزايش ام
  .آموزشي براي دانشجويان اقدامات لازم صورت گيرد

  

      44EE: : مقالهمقاله  كدكد
رد ك رويكي: استاد در فضاي مجازي آموزشي و درماني

  جديد نيازمند ارزيابي
  ارمك، سحر ميرضا اسد :نويسندگان

  ي مشهد كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
اند زيرا   نام نهادهعصر امروز را عصر اطلاعات و دانايي  :مقدمه
در حال گسترش در همه ابعاد زندگي انسان است و محوري  دانش

 براي تحقق زآمي هاي بهم پيچيده آن ابزاري معجزه هكرايانه و شب
اي ارائه خدمات در همه ابعاد طبيعتا ابزاره .بنيان است جوامع دانش

زندگي بشري بدليل توان اين ابزار براي عبور از گذر مرزهاي 
اي مبدل   شتابان به صورت رايانه،جغرافيايي، سياسي و زماني

نصيب نمانده و آموزش  در اين ميان آموزش نيز بي. گردند مي
اما در . گردد هاي رايج مي مجازي به سرعت جايگزين ساير شيوه

رساند، مدرسين  ه دانشجومحوري را به اوج ميكنوع آموزش اين 
  .چه جايگاهي دارند

 و با انجامدر اين مطالعه ابتدا مروري بر متون معتبر  :روش مطالعه
 اين مطالعات مرور گرديده و سپس با تحليل كردي سيستماتيكروي

أت علمي دانشگاه در زمينه ي فعلي اعضاي هيها ها و نگرش ديدگاه
ردهاي لازم و راهبردها مورد ك روي، ارتباط با دانشجون نوعيا

  .ارزيابي قرار گرفت
اصولا در فضاي مجازي اگرچه رنگ و روح ارتباط  :ها افتهي

بازد و تاثير پذيري معنوي فراگير از استاد حذف  حقيقي رنگ مي

ها حذف  رسد و حاشيه شود اما دانش محوري به اوج خود مي مي
  .ندك ارها و تعاملات تغيير ميها و ابز روش. گردد مي

 استاد در فضاي مجازي بايد بياموزد تعاملات :يريگ جهيبحث و نت
يت معنوي، حقوق فردي و كمجازي نيز بايد اخلاقي باشند، مال

مرزي اين نوع  نگهداري به دليل بي ي و رازكاجتماعي، اخلاق پزش
 حال آموزش و از طرفي روح غير معنوي ارتباط، دشوارتر و در عين

در فضاي مجازي بايد مدرس ابزارهاي مناسب را . شود تر مي حياتي
ارتباطات . بشناسد و تلاش نمايد از هر ابزاري بهينه استفاده نمايد

اي مانند روابط ماشيني  مجازي ماهيتا در معرض خطرهاي بالقوه
  .اي و غيرمتعارف هستند  روابط تشديد شده، غيرحرفه شده،

  

     55EE: : مقالهمقاله  كدكد
ت آموزش مباحث علوم پايه مرتبط با بررسي ميزان موفقي

  رشته تخصصي دستياران قلب و عروق
 فرهاد ، غلامرضا صفايي، محبوبه صابر،جوريكجواد  :نويسندگان

   فاطمه مير،ريميانك زهرا ،لطفي
  ي شيراز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 دروس ،يكدر حال حاضر به علت گستردگي مباحث پزش :مقدمه

ي عمومي كل مختصر در دو سال اول دوره پزشكعلوم پايه به ش
ارائه ميگردد و اين حجم از اطلاعات براي ايجاد استدلال باليني در 

از دوره دستياري ن با آغكند وليك فايت ميكي عمومي كدوره پزش
هاي علوم پايه متناسب با رشته  لزوم احاطه دقيق بر برخي از حوزه

اما اطلاعات . تخصصي براي ايجاد استنتاج باليني ضروري است
دستياران در رابطه با دروس علوم پايه به سالهاي اول و دوم دوره 

 اگر دستيار چيزي از آن مباحث را .ي عمومي باز مي گرددكپزش
 عمق و به روز بودن آن مطالب   تناسب،خود داشته باشددر ذهن 

بنابراين برنامه آموزش موضوعات علوم پايه . مورد ترديد است
  .مرتبط با رشته تخصصي براي دستياران طراحي و اجرا گرديد

در انجام اين طرح اهداف و ساختار برنامه آموزشي  :روش مطالعه
اري اساتيد كبا همبراي دستياران تخصصي سال اول و دوم قلب 

اين . گروههاي قلب و عروق، آناتومي و فيزيولوژي طراحي شد
أت علمي ي توسط اعضاي ه،لاسها به صورت تئوري و عمليك

گروه آناتومي و فيزيولوژي و با حضور اساتيد گروه قلب اجرا 
آزمون و   براي بررسي ميزان موفقيت اين برنامه پيش.گرديد
دستياران در رابطه با   بر آن نظرآزمون طراحي شد و علاوه پس

آزمون و  شي پيها داده. محتوا و شيوه اجراي برنامه بررسي گرديد
  .ل قرار گرفته استي مورد تحلSPSSافزار  آزمون توسط نرم پس
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آزمون و  شي پيها هاي انجام شده بر داده يبررس :ها افتهي
عات هاي دستياران در موضو دهد تغيير دانسته آزمون نشان مي پس

اران قلب يزان دانش دستيم). P=02/0( باشد دار مي بررسي شده معني
ان ين ميا ه دركافته است يش ي قلب افزايولوژيزيدر مبحث ف

)  درصد42(ش يزان افزاين ميشتري ب"Bowditch با قانون ييآشنا"
دستيابي به اهداف . داشته استآزمون  شيسه با پيرا در مقا

نتايج .  نيز بررسي شد"اتومي قلبآن"هاي  لاسكآموزشي پس از 
 در صد از دستياران ميزان يادگيري 90ه بيش از كي از آن بود كحا

ر كخود را در مباحث آناتومي قلب خوب و بسيار خوب ذ
نتايج بررسي نظر دستياران در مورد اجراي برنامه، سطح . اند نموده

  . داد بسيار خوبي از استقبال، توجه و رضايت دستياران را نشان مي
آزمون و  پس با توجه به بررسي نتايج پيش و :يريگ جهيبحث و نت

رسد آموزش موضوعات مرتبط با علوم  رضايت دستياران به نظر مي
پايه در برنامه آموزش دستياري بايد با گستردگي بيشتري ديده و 

  .مدون گردد
  

     66EE: : مقالهمقاله  كدكد
ي دانشگاه علوم كده دندانپزشكيفيت محيط يادگيري دانشك

  DREEMان از ديدگاه فراگيران بر اساس مدل ي رفسنجكپزش
  يك، ثمانه چالا،  محمدمهدي ياقوتيحميد بخشي :نويسندگان

  ي رفسنجانكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
محيط يادگيري نقش اساسي در موفقيت آموزشي  :مقدمه

 اين مطالعه با هدف تعيين ،اين اساس ايد برنم دانشجويان ايفا مي
ي دانشگاه علوم كده دندانپزشكيفيت محيط يادگيري در دانشك

  .انجام شده است 1387دانشجويان در سال  ي رفسنجان از نظركپزش
 كمكه با كمطالعه حاضر از نوع توصيفي است  :روش مطالعه

ل در  سوأ50حاوي ) دانشگاه دندي (DREEMپرسشنامه استاندارد 
 دانشجو از توانايي فرد، فضاي كپنج حيطه يادگيري، اساتيد، در

نفر از  107 بر روي.  از شرايط اجتماعي فرد بودكآموزشي و در
ده كارورز دانشكار آموز و كدانشجويان دوره علوم پايه، 

دستورالعمل  اساس ها بر داده. ي رفسنجان انجام گرفتكدندانپزش
اربرد آمار توصيفي و ك و 17 ويرايش SPSS افزار نامه و با نرمسشپر

  . تحليلي تجزيه و تحليل شد
  از نظر،ميانگين امتيازات بدست آمده در پنج حيطه :ها افتهي

ل بر كتفاوت نمرات . )P=04/0(  بود200 از 72/98دانشجويان 
دار  حسب سال ورودي و دوره تحصيلي و سن از نظر آماري معني

) 96( جنس مؤنث DREEMل ك ه نمراتكبطوري  )P>05/0(بود 

و نمرات نظرات ) P>05/0(متر بود ك) 103(ر كدر برابر مذ
ه بيشترين نمره كدانشجويان بر حسب دوره تحصيلي نشان داد 

مترين نمره مربوط به كارآموز، و كدرخصوص دانشجويان 
ضمنا بيشترين نمره . )P>05/0(ارورز بوده است كدانشجويان 
مترين نمره كي و ش فضاي آموزكادميكآ  خودكمربوط به در
 از ك از خود اجتماعي و درك از يادگيري، دركمربوط به در

  .اساتيد بوده است
 كه درك مطالعه حاضر مشخص نمود :يريگ جهيبحث و نت

ده منفي كي از محيط يادگيري خود در دانشكدانشجويان دندانپزش
 از يادگيري و كاست و از محيط يادگيري خود در حيطه در

 رضايت داشتند كادميك خود آك از اساتيد ناراضي و از دركدر
ريزي  ده به رعايت اصول برنامهكه توجه اساتيد و مسؤلين دانشك

آموزشي و ايجاد فضاي مناسب و رفع نواقص جهت ارتقا محيط 
  .يادگيري دانشجويان ضروري است

  
     77EE: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي ميزان استفاده از روشهاي نوين آموزشي و موانع 
ي كوشهاي فوق توسط اساتيد دانشگاه علوم پزشاستفاده از ر

  1387سمنان؛ 
 منصوره ،يالسادات بهشت اشرف، يكاين ي انصاريمهر :نويسندگان

  ادجوينه صيكس، انيشفائ
  نان سميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ا در پي يافتن روشهاي يثر دانشگاههاي دنكامروزه ا :مقدمه

هاي  ه بتواند موجب گسترش و ارتقاء ظرفيتكآموزشي هستند 
. گيري و يادگيري مداوم و خودمحور دانشجويان گردد تصميم

ه كها بايد در فعاليتهاي آموزشي به اين باور برسند  اساتيد دانشگاه
هاي علمي نيست  تنها انتقال واقعيتوظيفه آنها در فرايند آموزشي 

هاي  هاي نوين آموزشي بايد موقعيت ه با استفاده از شيوهكبل
نند و چگونه انديشيدن را به دانشجويان كيادگيري را فراهم 

يد بر استفاده از كه عليرغم تاكژوهشها نشان داده است  پ. بياموزند
تداول ها به صورت مناسب و م روشهاي نوين آموزشي، اين شيوه

لذا پژوهش حاضر با هدف تعيين ميزان استفاده از . شود استفاده نمي
اربرد آنها توسط اساتيد دانشگاه كروشهاي نوين آموزشي و موانع 

  . انجام شد1387ي سمنان در سال كعلوم پزش
 ءليه اعضاك ياين مطالعه توصيفي مقطعي بر رو :روش مطالعه

جام نصورت سرشماري اي سمنان بكأت علمي دانشگاه علوم پزشيه
 مشتمل بر دو بخش يا ها پرسشنامه ابزار گردآوري داده. ديگرد



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

46 
 

 تدريس مورد استفاده و موانع يها  و روشكاطلاعات دموگرافي
 توسط ،ه پس از تعيين رواييكاربرد روشهاي نوين آموزشي بوده ك

آوري شده  هاي جمع داده. ميل شدك مورد پژوهش تيواحدها
  . مورد تجزيه تحليل آماري قرار گرفتSPSSافزاز  توسط نرم

ن روشهاي نوين آموزشي مورد استفاده توسط يشتريب :ها افتهي
 ريزي شده  سخنراني برنامه،ي سمنانكد دانشگاه علوم پزشياسات

و يادگيري %) 14(، بحث گروهي%)16(، پرسش و پاسخ %)5/19(
ن يترشيد بيدگاه اساتيبوده است و از د%) 9(بر اساس حل مساله 

موانع استفاده از روشهاي نوين آموزشي، نياز به آمادگي قبلي استاد 
گير  لاسهاي پر جمعيت، وقتكل بودن اجرا در كو دانشجو، مش

ل بودن هدايت و رهبري كانات و تجهيزات و مشكمبود امكبودن، 
  .باشد ها مي در اجراي روش

ه كدهد  هاي اين پژوهش نشان مي يافته :يريگ جهيبحث و نت
نه ي بيشتر در زميي سمنان نيازمند آشنايكاساتيد دانشگاه علوم پزش

 هستند؛ همچنين از مسئولين امر انتظار ين آموزشي نويروشها
 ،ازيمورد ن به تجهيزات ي آموزشيردن فضاهاكرود با مجهز  مي
  .ن روشها فراهم سازنديشتر اي بيريارگك بيط را برايشرا

  

     88EE: : مقالهمقاله  كدكد
ي بوشهر كنشگاه علوم پزشأت علمي دايبررسي نگرش اعضاي ه

  يفيت طرح درسكدر باره تدوين و روشهاي ارتقاء 
 ،شهره شهامت ،مسعود بحريني ،ابريانكشرافت ا :نويسندگان

  سودابه بهزادي
  ي بوشهركعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ريزي درسي  ي از ابزارهاي مهم برنامهكطرح درس ي :مقدمه

هاي علوم  أت علمي دانشگاهيليه اعضاي هكه كشود  محسوب مي
با اين حال در زمينه منافع و . ي ملزم به تهيه آن مي باشندكپزش

ريزي درسي  معايب طرح درس چالشهايي در بين متخصصين برنامه
أت علمي ي اعضاء هدر اين زمينه نظرات و پيشنهادات. وجود دارد

تواند اطلاعات  ه بيشتر اين منافع و معايب متوجه آنهاست ميك
لذا هدف اين مطالعه . ريزان قرار دهد  را در اختيار برنامهارزشمندي

أت علمي در مورد تهيه طرح درس و يتعيين نقطه نظرات اعضاء ه
ي كهاي طرح درس دانشگاه علوم پزش ميتهكاقدامات انجام شده در 

  .است) 1385( ربوشه
ه بصورت سرشماري انجام كدر اين مطالعه مقطعي  :روش مطالعه

ي كأت علمي علوم پايه دانشگاه علوم پزشيليه اعضا هكگرفت 
ه توسط پژوهشگران به منظور كاي  به پرسشنامه)  نفر35( بوشهر

و روايي و پايايي شده ارزيابي نگرش آنها در مورد طرح درس تهيه 

هاي اين مطالعه به  داده. ار گرفته بود پاسخ دادندآن مورد تاييد قر
 آماري مناسب يها  و آزمون5/11ويرايش  SPSSافزار   نرمكمك

  .مورد تحليل قرار گرفت
 سال با 35نندگان در اين طرح ك تكميانگين سن شر :ها افتهي

 درصد مرد 68 و زن درصد 32اين بين  ه ازك بود 6انحراف معيار 
 سال و متوسط ميزان تدريس 7قه آموزشي آنها ميانگين ساب. بودند

علمي أت ياز نظر اعضا ه . واحد بود11در ترم تحصيلي جاري 
 - 1مهمترين مزاياي طرح درس به ترتيب عبارت بود از 

يفيت ك ارتقاء -2 مشخص شدن برنامه آموزشي دانشجويان،
 درصد 64.  آموزشيكمك استفاده بهينه از وسايل -3تدريس و 

 درصد موارد با 68ندگان با تهيه طرح درس و در نك تكمشار
تدوين فرم از پيش تهيه شده طرح درس بر اساس استانداردها موافق 

آنها مهمترين بخش طرح درس را نوشتن اهداف رفتاري . بودند
ارگيري طرح درس به عنوان ابزاري براي كدانستند و البته با ب مي

  !ارزشيابي اساتيد مخالف بودند
أت علمي با تهيه، يموافقت بالاي اعضاي ه :يريگ جهيبحث و نت

رسد  بنظر مي. تدوين و اجراي طرح درس بسيار ارزشمند است
أت علمي قرار ياهميت نگارش طرح درس به مرور مورد توجه ه

ريزي   در ميان ابزارهاي مورد استفاده در برنامه،گرفته و اين ابزار
ال مخالفت در عين ح. رده استك جاي خود را باز ،درسي
ز توسعه كنندگان با ارزيابي طرح درس آنها توسط مراك تكمشار
  .  مورد توجه قرار گيرددي و تاثير آن بر ارزشيابي اساتيد بايكپزش

  

     99EE: : مقالهمقاله  كدكد
 يني و آموزش بالي آموزش تئوريش ترميسه دو روش آرايمقا
 شاپور ي جنديي مامايده پرستاركد در دانشي و جديفعل

  اهواز
  ي پردنجانشهرام براز ر، پو يميركروزه ي ف ،يثان يليمكن يحس :نويسندگان

   اهوازيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 از طرف ياديار زيد بسيكر تاي اخيها ه در سالكاز آنجا  :مقدمه

 يني و باليارائه همزمان آموزش تئوروزارت متبوع در خصوص 
 با يا  مطالعهين برنامه آموزشيلات اكشده است و با توجه به مش

 و آموزش ي آموزش تئوريش ترميسه دو روش آرايعنوان مقا
 شاپور ي جنديي مامايده پرستاركد در دانشي و جدي فعلينيبال

  .دياهواز انجام گرد
 نفر 32 ما يا خلهجامعه پژوهش در مطالعه مدا :روش مطالعه

 مشغول به 6ه در ترم ك ي پرستاريارشناسكان دوره يدانشجو
ارشناسانه و ك جلسات متعدد يبعد از برگزار. ل بودنديتحص

 به يان طرحي دانشجويدرس  لازم در خصوص برنامهيها يهماهنگ



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

47 
 

 يني در دو ماهه اول ترم و ارائه دروس باليل ارائه دروس نظركش
 برنامه يبعد از اجرا. دين گردي و تدويطراحدر دو ماهه دوم ترم 

ه از دو بخش كساخته  محقق با استفاده از پرسشنامه 7فوق، در ترم 
 و آموزش يشامل سوالات مربوط به ارائه همزمان دروس نظر

م يسب مفاهك بعد از يني ترم و ارائه آموزش بالكي در طول ينيبال
اس يا استفاده از مق ساخته شده بود و ب در دو ماهه دوميدروس نظر

 در ضمن . قرار گرفتي مورد بررس،انيرت نگرش دانشجوكيل
  .دين گرديي ابزار پژوهش تعيياي و پاييروا
 پژوهش با ي درصد واحدها90/82ه كج نشان داد ينتا :ها افتهي

ن ي مخالف بودند و همچنيني و بالي همزمان دروس نظريبرگزار
 يش ترميوش آرا ري پژوهش با اجراي درصد واحدها25/75
  .دند بود موافقيجد

 در ينيبا توجه به نقش مهم آموزش بال :يريگ جهيبحث و نت
ح از ي مراقبت صحيريادگيت ي و اهميان پرستاريآموزش دانشجو

ر در برنامه ييه ضرورت تغكج پژوهش مشخص نمود ي نتا،مارانيب
نون در تمام كه هم اك ي پرستاريارشناسك دوره يش ترمي آرايفعل
شنهاد يپ محسوس بوده و "املاكها در حال اجراست  دهكنشدا
  .ندير آن اقدام نمايين مربوطه نسبت به تغيمسئولشود  يم
   

      1010EE: : مقالهمقاله  كدكد
 درون سازماني موثر بر فعاليت هاي تحقيقاتي موانعبررسي 

أت علمي دانشگاه علوم يدر دانشگاه از ديدگاه اعضاي ه
  1387ي شيراز در سال كپزش

    رپو ، بهرام صالح صدقريميانك، زهرا نزهرا صباغيا :نويسندگان
  ي شيراز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
شود  ان توسعه جوامع محسوب ميكپژوهش از مهمترين ار :مقدمه

ايي و استقلال بدون انجام تحقيق كو اساسا تصور رسيدن به خود ات
ه بر يكدر اين ميان دانشگاهها با ت. ان پذير نيستكتوليد علم امو 
توانند در  ي خود با اجتماع مكيوند نزدي متخصص و پي انسانيروين

تر از هر  شرفتهيتر و پ عي سر تر،  جامعه، عالمانهير توسعه و تعاليمس
ه در سالهاي اخير در كعليرغم تلاشهايي . ديگر عمل نماينهاد د

شورمان در كشور اتفاق افتاده ميزان توليد علم كر حوزه پژوهش د
ه سهم توليد كچنان. سطح جهاني از موقعيت مناسبي برخوردار نيست

 21/0از جمعيت جهان تنها % 1علم ايران با داشتن جمعيتي بالغ بر 
ه كدهد  ه اين امر تلويحا اين هشدار را به ما ميكباشد  درصد مي

د به تلاشي بيش از پنج برابر براي رسيدن به جايگاه جهاني خو
شور و كبا توجه به توان علمي محققين . امروز نيازمنديم

ه چرا تحقيقات كشود  هاي فراوان بالقوه اين سوال مطرح مي ظرفيت

در همين راستا . دانشگاهي از جايگاه بايسته خود برخوردار نيستند
تواند در بهبود روند پژوهش و  لات محققين ميكشناسايي مش

اين پژوهش . شور موثر واقع گرددكت علمي كهيل و تسريع حرتس
با هدف بررسي موانع درون سازماني دانشگاه موثر بر تحقيقات از 

ي شيراز در سال كأت علمي دانشگاه علوم پزشيديدگاه اعضاي ه
  . انجام گرديده است1387

 پيمايشي بوده و -تحقيق حاضر از نوع توصيفي :روش مطالعه
 مانع مالي، 6 دانشگاهي در سطح درون سازماني در موانع تحقيقات

بندي   علمي و فردي دسته اي، مديريتي سازماني، اناتي، حرفهكام
رت كابزار پژوهش، پرسشنامه محقق ساخته در مقياس لي. گرديدند

نمونه گيري با استفاده از .  سوال بسته پاسخ و چند سوال باز بود49با 
ه بر اساس نمونه ك تعيين گرديد  نفر265جدول مورگان به تعداد 

ز تحقيقاتي كده و مرك دانش8ها بين  اي نسبتي، پرسشنامه گيري طبقه
داده . ميل شدك پرسشنامه ت227دانشگاه توزيع گرديد و در نهايت 

  . تجزيه و تحليل شدندSPSS15افزار  ها با استفاده از نرم
ي، وجود ا  نمونهكبر اساس نتايج بدست از آزمون تي ت :ها افتهي

أت علمي در ي گانه از ديدگاه اعضاي ه6  درون سازمانيهمه موانع
 39/86(موانع مالي ). α = 01/0(سطح معناداري مورد تاييد واقع شد 

مترين مانع بيان ك)  از صد22/78(بيشترين و موانع علمي ) از صد
هاي مستقل  راهه و آزمون تي گروهكنتايج تحليل واريانس ي. شدند

 مرتبه كيكأت علمي به تفيبين نظرات اعضاي هه كنشان داد 
ده و داشتن مسئوليت اجرايي كعلمي، جنسيت، رشته تحصيلي، دانش

اما در مورد ميزان سابقه خدمت . تفاوت معني دار مشاهده گرديد
  . رابطه معناداري مشاهده نشد

اهش ساعات كبر اساس نتايج بدست آمده  :يريگ جهيبحث و نت
ها،  علمي، رفع موانع اداري در تصويب طرحأت ياري اعضاي هك

ريزي  أت علمي و برنامهيهاي پژوهشي اعضاي ه تقويت توانمندي
ه كهاي تحقيقاتي از مواردي هستند  اربست نتايج فعاليتكدر جهت 

اران و مسئولين كاندر بايد بيش از پيش مورد اهتمام دست مي
  .دانشگاه واقع گردد
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ده كاه دانشجويان دانشوضعيت آموزش باليني از ديدگ
  ي تهرانكپرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزش

   زادهي، محمدرضا لوريم رستمي، مريپردنجان شهرام براز :نويسندگان
   اهواز يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
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يفيت آموزش باليني، مستلزم بررسي مستمر كارتقاي  :مقدمه
. وضعيت موجود، شناخت نقاط قوت و اصلاح نقاط ضعف است

دگاه ي از دينياين مطالعه با هدف تعيين وضعيت آموزش بال
 تهران صورت يك دانشگاه علوم پزشيي مامايان پرستاريدانشجو
  .گرفت

  يلين مطالعه توصيفي در سال تحصيدر ا  :روش مطالعه
ارشناسي پيوسته پرستاري و كليه دانشجويان ترم آخر ك از 83- 84 
 را ي سؤال36اي  ه پرسشنامهكخواسته شد  ) نفر250( ارداني ماماييك

  .ميل نمايندكبه صورت خود ايفا ت
حضور به "مهمترين نقاط قوت آموزش باليني به ترتيب :ها افتهي

 بخشي در حضور به موقع مرب" ،")06/89( موقع دانشجو در بخش
، ")5/82(ارآموزي كرعايت پيشنيازهاي دروس " ،")05/85(
 علاقمند يني باليمرب"، ")1/74(برخورد مناسب مربي با دانشجو "

، و مهمترين ") 1/73( ي مربينيار بالكسابقه "، ")92/73( اركبه 
 كمك استفاده از وسايل "ني به ترتيب ينقاط ضعف آموزش بال
 دانشجو در يافكتعداد "، ")84/9(بالينيآموزشي در محيط 

  .، بودند")96/16( انات رفاهيك وجود ام" ،")91/14(بخش
هاي آموزش  گرچه برخي از ابعاد عرصه :يريگ جهيبحث و نت

هاي مثبت و اصـلاح  باليني خوب و عالي است، اما تقويت جنبه
يفيت آموزش كتوانـد گامي مؤثر در راستاي ارتقاي  نقـائص مـي
هاي باليني و مقايسه  رر عرصهكهاي م  و با ارزيابيباليني باشد

نقاط ضعف و قوت موثر وضـعيت موجـود بـا وضـعيت قبل و يا بعد، 
  . گرددييشناساتواند  يم ينيدر آموزش بال
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سازي  مديسين در توانمند ارگيري سيستم تلهكمطالعه اوليه ب
  ي قزوينكاساتيد دانشگاه علوم پزش

  خاني زادمجيد بهادر :نويسندگان
  ي قزوينكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ه ك تله مديسين به معني ارائه خدمات درماني در جايي :مقدمه

اي با  حرفهن شود توسط متخصصا تور مهمي محسوب ميكفاصله، فا
نولوژي اطلاعات و ارتباطات براي تبادل اطلاعات كاستفاده از ت

 درمان و پيشگيري بيماريها و تحقيقات با صحيح در زمينه تشخيص
گيري از جديدترين دستاوردها در زمينه خدمات درماني در  بهره

ان ايجاد ك ام، هدف وراستاي تأمين هر چه بيشتر سلامت افراد
ز درماني داخل و ك بين نقاط مختلف مراoffline و يا onlineارتباط 

اطلاعات و ارتباطات نولوژي كخارج دانشگاه به منظور استفاده از ت
  .باشد ي مدر زمينه تشخيص درمان و پيشگيري بيماريها

اوي منابع و كروش تحقيق در اين پژوهش، سند :روش مطالعه
ت معتبر داخلي كبا چندين شر. هاي مربوطه است جستجوي سايت

تحقيقات بعمل آمده در اين  ها و همچنين سايت ره شده است،كمذا
  .ته استسي قرار گرفرخصوص مورد بر

شور در كي كترونيكسازي اولين بيمارستان ال طرح و پياده :ها افتهي
 درمحل بيمارستان آموزشي امام حسين شاهرود، 1380سال 
زنجان و ) عج(هاي ولي عصر  سازي طرح در بيمارستان پياده

در  و تهران و بيمارستان امام رضا در مشهد،) ع...(بيمارستان بقيه ا
ز درماني دانشگاه كسازي در مرا ت پيادهحال حاضر طرح فوق جه

براي . و در دست اقدام است ي قزوين مطرح شدهكعلوم پزش
 ها به آنديباه كي هايتوركمهمترين فااز جمله رسيدن به اين مقصود 

ه پر سرعت فيبر كهاي شب  ميتوان به ايجاد زيرساخت،پرداخت
 صوتي و به بالا و تجهيزات 10MPSه كنوري، پهناي باند بالاي شب

  .ردكت سوني اشاره كتصويري پيشرفته روز مانند شر
ران ي مثل اييشورهاكي از راه دور در كپزش :يريگ جهيبحث و نت

 ت،ي جمعيندگكوجود پرا ه حمل و نقل ضعيف وكبا داشتن شب
ت يش جمعي، افزايك پزشيز تخصصك به مرايعدم دسترس
تشخيص سريع ، به يكژه پزشي ويها ازمند به مراقبتيسالخورده و ن

 اهش اتلاف وقت دركهاي درماني صحيح،  كتيكبيماري، اتخاذ تا
هاي مربوطه  اهش هزينهكهاي اورژانسي،  بعضي موارد مانند بيماري

هاي تخصصي در  بيمارستانارتباط بين  ،)مستقيم و غيرمستقيم(
   .ندك  زيادي ميكمك ،شهرهاي بزرگ
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 درس يريگادي استفاده شده در ي آموزشيها  روشيبررس
  يشگاه بافت شناسيآزما

ده يفر ،يمحمدقاسم مهيفه ،يبهادر يهاد محمد :نويسندگان
  درزادهيح نيبتآ، ينيحس

  لاني گيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ال ك بر اشي علم مبتنكي يشناس شگاه بافتيآزما :مقدمه

ست تا  يريشتر تصويت آن در ذهن بي و موقع بودهيوپكروسكيم
 كي يكان پزشي جهت دانشجوي عمليشناس آموزش بافت. يلامك

 اجرا نگردد منجر به يه اگر به درستك است ياملا جدكمبحث 
هدف از مطالعه . ن رشته مهم خواهد شدي در ايفيك و يمكافت 

 و نشان كوچك يها  استفاده از گروهيقيفسه آموزش تلياضر مقاح
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دئو يق وي از طريوپكروسكي ميها  لامير واقعيدادن تصاو
وپ همراه با كروسكير ميها در ز دن لاميتور همزمان با دكپروژ

شتر يت هر چه بك و مشاريطرح سوالات مشخص و بحث گروه
 كيلاسكم مشخص با آموزش يان در ارتباط با مفاهيدانشجو
 ي از رويشناس  بافتيها ح لاميق توضي از طريعمل يشناس بافت
ر يها در ز دن لامي متداول و ديها ه شده از اطلسي تهيدهاياسلا

ه ير رويين تغي ايياراكر يحات استاد و تاثيوپ بعد از توضكروسكيم
  .ان بوديان ترم دانشجوي و نمرات پايريادگيزان يبر م

ها، دو   نمونه،يلي تحل-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
لان ي گيك دانشگاه علوم پزشيكان پزشي از دانشجوي متواليورود
ه ك دانشجو بعنوان گروه شاهد بود 86 اول شامل يورود. بودند

 ي نفره صورت گرفت و ورود20-22آموزش آنها در چهار گروه 
 نفره وارد 15-16ه در پنج گروه ك دانشجو بود 77دوم شامل 
 يدهايح اسلايق توضي اول از طريدآموزش ورو. مطالعه شدند

 هر گروه توسط استاد بود يقه در ابتداي دق20 به مدت يشناس بافت
سپس . ه شده بودي تهيشناس  بافتيها دها قبلا از اطلسياسلا

ال را با كوپ مشاهده و اشكروسكير ميها را در ز ان لاميدانشجو
. ردك يال مك و استاد رفع اشردندك ميسه ير اطلس مقايتصاو

م ي نفره تقس15 شده كوچك يها  دوم به گروهيان وروديدانشجو
 يافكشگاه به تعداد ي آزمايشناس  بافتيها قبلا از لام. شده بودند

ر در ين تصاويا. ده بودي گرديگذار ر ناميه و تصاويس تهكع
ر يها را ز ان لاميشگاه نشان داده و همزمان دانشجويآزما

 در ارتباط با هر موضوع سپس. ردندك يوپ مشاهده مكروسكيم
ق به يان تشويده و دانشجويان پرسي از دانشجويسوالات مشخص
 15 لام آموزش داده شد و 4در هر جلسه  .شدند يورود به بحث م

 يابيدو دوره ارزش ان هريهفته آموزش تداوم داشته و در پا
 مشخص و ثابت ي با اهداف آموزشيستگاهيان به روش ايدانشجو

ص يص بافت، تشخيوپ، تشخكروسكيار با مك يها شامل مهارت
ان ترم يسب شده پاك نمرات .ص ارگان بوديسلول و تشخ

   وT-Test يان با استفاده از آزمون آماريدانشجو
 Chi-squre سه شدنديگر مقايدكي با. 

 يشگاه بافت شناسي درس آزمايين نمرات نهايانگيم :ها افتهي
 ب عبارتند ازي ترت شاهد و آزمون بهي وروديكان پزشيدانشجو

-Tه با استفاده از آزمون كبود  )14/70 ±93/2( و )3/55 13/14±( 

Testدين دو گروه مشاهده گردي بيدار ي اختلاف معن 

)02/0=P .(ز ين آناليهمچنChi-squre در ارتباط با اخذ نمره 
-99/11(، د )12- 99/13(، ج )14- 99/16(، ب )17- 20(الف 

بهبود سطح با در ارتباط  را يدار يعنش ميافزا )0-99/9(و ه ) 10
  . )P>05/0( نمرات در هر پنج گروه نشان داد

دهنده  سازمان شي پيشناس شگاه بافتيآزما :يريگ جهيبحث و نت
از يشني خود فاقد پي است ولي و پاتولوژيشناس نير جني نظيدروس

به  ،يريدهنده تصو سازمان شين استفاده از پي بنابرا. استيلامك
 يداريرامون مطالب ارائه شده فرصت داده و به پايتر پ قيمر عكتف

ت فعال او را كند و شوق مشارك ي مكمكمطالب در ذهن دانشجو 
ن نمرات در يانگيبودن م بالا. زديانگ ي برميريادگيند يدر فرا
  . ر برنامه بوده استيجه تاثين برنامه بهره جستند، نتيه از اك يگروه
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اء نوزاد ي و احيعيمان طبي آموزش زاياه ارگاهكر ي تاثيابيارز

مان دانشگاه علوم ينترنها در بخش زنان و زايرد اكدر عمل
   1386ن سال ي قزوي، درماني و خدمات بهداشتيكپزش

 ري ام، يم جوادي مر، فاطمه لالوها،يلا بهرامخانيل :نويسندگان
  ير جوادي ام،ييايض

  ن ي قزويكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 يكات حرفه پزشي از ضرورينيمهارت در انجام اقدامات بال :مقدمه

قريب به اتفاق آموزش و تمرين عملي ت يثرك ا.و طبابت است
ر ن روي بيماكهاي باليني به صرف مشاهده و ابتدا به سا مهارت

رد سنتي در آموزش كبر اساس مستندات موجود روي. شود انجام مي
هاي عملي  ه فراگيري مهارتك از آنجايي .باليني چندان موفق نيست
افي كريزي شده، مشاهده و تمرين  مستلزم آموزش برنامه

ان كه در طي تجارب محدود باليني امكهاست احتمال اين مهارت
ها  ر انجام برخي مهارتسب اعتماد به نفس دكافي و كتمرين 

ان يادگيري كهاي باليني ام ز مهارتكمر. فراهم نشود وجود دارد
ت حقوق يها را در محيطي بدون استرس همراه با رعا ن مهارتيا

 ياريمان در بسي مربوط به انجام زايمهارتها. سازد  فراهم مييانسان
 يدهاي از باي سراسر جهان به عنوان بخشيك پزشيها دهكاز دانش

ز از يشود و ن ي مي تلقيدر برنامه آموزش) Learn Must( يريادگي
رند يم يا ميون نوزاد در سراسر دنيليش از پنج ميه هر ساله بكآنجا 

 يتوان با اجرا يه مك هنگام تولد بوده يسكيعلت آن آسف% 19ه ك
ن مطالعه ياهش داد لذا اكر را يوم ن مرگيا، حي و صحي علمياياح
رد كاء نوزاد در عملي و احيعيمان طبيموزش زا آيارگاههاكر يتاث
 يكمان وابسته به دانشگاه علوم پزشيها در بخش زنان و زا نترنيا

  . قرار داده استيابين را مورد ارزيقزو
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 با طرح دو يا  مطالعه مداخلهكين پژوهش ي ا :روش مطالعه
ه يلكآزمون بوده و جامعه مورد مطالعه ما   و فقط پسيگروه

 خود را يارورزك طرح دوره يه در زمان اجراك يكزشارورزان پك
وه يه به شكبوده است ) =36n(گذراندند  يمان ميدر بخش زنان و زا

. م شدندي ساده به دو گروه مورد و شاهد تقسي تصادفيرينمونه گ
مان يتحت آموزش معمول بخش زنان و زا) =18n(گروه شاهد 

 علاوه بر ، موردقرار گرفتند و گروه) مارين بيآموزش بر بال(
مان ي زنان و زايارورزك دوره يآموزش معمول بخش، در ابتدا

اء نوزاد را در ي و احيعيمان طبي مهارت انجام زايآموزش عمل
 يبرا.  روزه فراگرفتند3ارگاه ك در قالب يني باليها ز مهارتكمر
 زنان و يارورزك دوره يارورزان در انتهاك ي مهارت عمليابيارز
. رت استفاده شدكياس ليرد با مقكست سنجش عمليل كمان از چيزا
 و آزمون SPSS يافزار ها از برنامه نرم ل دادهيه و تحلي تجزيبرا

 .دي مستقل استفاده گردT يآمار

مان در ي مربوط به قبل از زاياز مهارتهاين امتيانگي م :ها افتهي
 و 72/53±85/10ب ي گروه شاهد و مورد به ترتيكارورزان پزشك

مهارت،39/6±72/66 زاي مربوط به حيها    مانين 
 مربوط به پس از يها مهارت ،38/120±45/6  و06/15±22/86
رد كاز عملين امتيانگيم. بود 61/61±16/7 و 83/41±32/8مان يزا
 به يعيمان طبين و بعد از زاي قبل، حيها ارورزان در مورد مهارتك

  در دو گروه مورد و شاهد اختلاف داشتيدار يطور معن
)05/0<P .(اء نوزاد در ي مربوط به احيها از مهارتين امتيانگيم
 و در گروه مورد 38/24±74/6ارورزان گروه شاهد ك

  ). P>05/0(ي داشت دار ي تفاوت معن،37/3±88/33
 آموزش يد اثربخشيج پژوهش حاضر موينتا :يريگ جهيبحث و نت

رد ك و بهبود عمليجاد آمادگي در ايني باليها ز مهارتكدر مر
لذا به منظور . باشد ي ميني باليها ارورزان در انجام مهارتك

ز ك در مري عمليها ان، آموزش مهارتي دانشجويتوانمندساز
آموزش بر  (يمارستاني بيها نار آموزشك در يني باليها مهارت

ش ين امر به نوبه خود موجب افزايه اكگردد  يشنهاد ميپ) مارين بيبال
 ياهش خطاهاكماران شده و به يد با بان در برخوريمهارت دانشجو

   . منجر خواهد شديكپزش
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ي شيراز در كده پزشكبررسي نگرش مديران آموزشي دانش
يفيت حوزه سنجش دانشجويان بر اساس كخصوص 

  WFMEاستانداردهاي وزارت بهداشت و 

، ميترا جوريك، جواد ، محبوبه صابرمحمدرضا دهقاني :نويسندگان
  ، فرهاد لطفيريميانك، زهرا اميني

  ي شيراز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
يفيت ميزان كهاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي بر  شيوه :مقدمه

بنابراين بايستي بين نوع هدف . يادگيري فراگيران تاثير مستقيم دارد
 همخواني و تناسب ،مقطع و شيوه سنجش و پيامد آموزشي در هر

ها  با توجه به اين امر، در حقيقت اعتبار آزمون. وجود داشته باشد
هاي  ها نيز بايد از شيوه براي بررسي پايايي آزمون. گردد تضمين مي

 و پايايي آنها ها پس از انتخاب نوع و شيوه آزمون. آماري بهره برد
يفيت پيامدهاي آموزشي دانشجويان را با كلازم است سطح و 
ان شناخت كه اين امر امك ن شده مقايسه نموديمعيارهاي از پيش تعي

يفيت آموزش را كو پيگيري نقايص را فراهم نموده و بهبود مستمر 
 سنجش نگرش مديران ،هدف اين پژوهش. ندك تضمين مي

يفيت حوزه كيراز در خصوص ي شكده پزشكآموزشي دانش
ي شيراز بر اساس كسنجش دانشجويان دانشگاه علوم پزش

  .باشد استاندارهاي ملي و جهاني بهداشت مي
باشد و براي انجام  اين پژوهش بصورت توصيفي مي :روش مطالعه
رت از ك در مقياس ليWFMEاي مبتني بر شاخصهاي  آن، پرسشنامه

ه روايي آن از ديدگاه ك.  استم تا خيلي زياد استفاده شدهكخيلي 
 ،78/0رونباخ كمتخصصين و پايايي آن با استفاده از ضريب آلفاي 

 نفر از 40ور توسطك مذ پرسشنامه. مورد تاييد قرار گرفت
ي و مسئولين كده پزشكگروههاي آموزشي مختلف دانش مدير

 SPSSافزار  ها با استفاده از نرم  سپس داده.ميل گرديدكدانشگاه ت
  .تجزيه و تحليل قرار گرفتمورد 

ده ك مديران آموزشي دانش%7/66ه كها نشان داد  يافته :ها افتهي
ه اين دانشگاه سياست مدوني در كي شيراز معتقد بودند كپزش

ي كبندي ارزشيابي دانشجويان دوره پزش خصوص معيارها و زمان
 ه دانشگاه نتيجه ارزيابي اعتبارك آنان اعتقاد داشتند %5/45دارد و 
اران بازخورد ك اندر هاي خود را به صورت مستند به دست آزمون
 از افراد معتقد بودند دانشگاه بر پايايي و روايي %2/46. دهد نمي

. هاي پيشرفت تحصيلي دانشجويان نظارت داشته است آزمون
ي كهاي پزش دهك از افراد بر عدم تطابق استانداردهاي دانش7/41%

 ، مديران%70همچنين حدود. اند د داشتهيكبا استانداردهاي جهاني تا
 -ميزان تطابق روشهاي موجود سنجش را با روشهاي ياددهي

، دانشگاه را از لحاظ ميزان %3/58يادگيري مطلوب دانستند و 
درسي  م حجم برنامهكاهش تراكاستفاده از ابزار ارزشيابي به منظور 

  .ردندكنامطلوب تلقي 
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ميت موضوع ارزشيابي و نقش با توجه به اه :يريگ جهيبحث و نت
هاي بدست آمده،  آن در يادگيري دانشجويان و با توجه به يافته

 اعتبار ،اي را فراهم نمايد تا نتايج ارزيابي  زمينهددانشگاه باي
.  در اختيار مسئولين ذيربط قرار دهد،ها را بطور مستند آزمون

اران كراند ها به دست همچنين مسئله عدم بازخورد نتايج ارزشيابي
همچنين . باشد آموزشي از نقاط قابل تامل و بازنگري ميامور 

آموزشي بر پايايي و روايي  اموراران كاندر نظارت مسئولين و دست
   .رسد املا ضروري به نظر ميكها  آزمون

  
     1616EE: : مقالهمقاله  كدكد

 يد در عرصه راند آموزشي اساتينيس بالي تدريتوانمند
گاه علوم ارورزان دانشكد و يدگاه اساتي از دي اصليها بخش
   همدانيكپزش

 ، زادهوهپايهكجليل  ،اعظم معياري ، بيگلرخانييمهد :نويسندگان
  امران سلطاني عربشاهيكسيد ،حميدرضا برادران

   همدانيكعلوم پزشنشگاه دا :آدرس
 است و يكن قسمت از آموزش پزشي مهمترينيآموزش بال :مقدمه

 مهم آن است يها  از عرصهيكي) يراند آموزش(ن يبال آموزش بر
 برخورد با ي مؤثر در انتقال دانش، نگرش و توانمنديه نقشك
 ين مطالعه به بررسيدر ا. نده دارديان آك به پزشيماران بستريب

ن در مقطع يبال د در ارائه مناسب آموزش برياسات يتوانمند
گروه  دگاه دوي، از ديك اصول آموزش پزشيمبنا  و بريارآموزك

ن ييارورزان پرداخته شد تا ضمن تعك  وي اصليني باليد بخشهاياسات
  وينندگان اصلك ه ارائهكد يدگاه اساتينقاط قوت و ضعف آن از د

ن يه اك يانيدانشجوز يشوند و ن ي آموزش محسوب مين اصلكر
اند و با قرار  افت نمودهيدر) يارآموزك(آموزشها را در مقطع قبل 

 ي برايت خوبياز قابل) يارورزك (ي بعدياربردكگرفتن در مقطع 
سه نظرات آنها، ين مقاين مورد برخوردارند و همچني در اينظرده

  .ها و انجام اصلاحات لازم فراهم گردد يزير ان برنامهكام
مه اول ين در  بوده وي مقطعيفيمطالعه از نوع توص :عهروش مطال

 دانشگاه علوم ي اصليني باليها د بخشيه اساتيلك جهت 1387سال
ان و كودك، يجراح مان،يزا زنان و ،ي همدان شامل داخليكپزش
ن ي از ايكيرا در  ينترنيماه از دورة اكيه حداقل ك يارورزانكه يلك

 و ساخته روا هاي محقق  پرسشنامه.ها گذرانده بودند، انجام شد بخش
 سئوال در مورد اطلاعات 6 از دو گروه علاوه بر كي پايا، در هر
 تعامل استاد با دانشجو، يها نهي سئوال در زم21 شامل كيدموگراف

 و اخلاق ي ارتباطي، بازخورد، مهارتهاي آموزشيت محتوايفيك
سب كها بر ر آموزشي با آموزش و تأثيابي، تناسب ارزشيكپزش

اطلاعات . ن چهار بخش بوديا  ازكي هر  دريني باليتوانمند
 و با استفاده از  وارد11ويرايش  SPSS ل شده بهيمك تيها پرسشنامه
 ي آماريها ج با استفاده از آزموني ارائه و نتايفيتوص  آماريروشها

T-Testه يمورد تجز) 05/0متر از ك ي آلفايخطابا  (ياكمجذور  و
  .تل قرار گرفيو تحل

ميل شده درگروه كهاي ت ميزان بازگشت پاسخنامه :ها افتهي
 زن و %65ارورز پاسخ دهنده، ك  نفر59بين  از.  بود %80ارورزان ك

گروه  ميل شده دركهاي ت ميزان بازگشت پاسخنامه.  مرد بودند35%
چهاربخش در دهنده  استاد پاسخ  نفر27بين  از . درصد بود70اساتيد 

ميانگين امتياز نظرات گروه . مرد بودند %56ن و  ز%44، ي اصلينيبال
بخش   از چهاركي هر اساتيد در اين عرصه در دانشجويان و

ه درگروه كاي  گونه به آماري تفاوتي معنادار داشت نظر از وركمذ
 هر ي آموزشيعرصه راندها  درينيس بالي تدريتوانمند اساتيد
ص داده بود بخش مزبور امتياز بالايي را به خود اختصا چهار
 توسط ينيس بالي تدريارورزان توانمندكه از ديدگاه كدرحالي
نظر امتياز  بخش مورد چهار  هري آموزشيعرصه راندها د درياسات

 انكودك در بخش .پائيني را به خود اختصاص داده بود
)001/0<P(، داخلي )001/0<P(زنان و زايمان ، )001/0<P( و در 

  .گرديدمشاهده  )P=001/0( بخش جراحي
گروه  ديدگاه دو موجود در تفاوت معنادار :يريگ جهي بحث و نت
ن يا در دي اساتينيس بالي تدريمورد توانمند ارورزان درك اساتيد و

ي عمومي نشانه كارآموزي دوره پزشكعرصه آموزشي در مقطع 
اين عرصه  دي اساتينيس بالي تدريتوانمند وجود نقص عمومي در

اجراي  لزوم طراحي و باشد و اصلي ميبخش باليني  چهار هر در
بنظر  نمايد و يد ميياين زمينه را تأ هاي اصلاحي لازم در برنامه
دانش، اصلاح نگرش و توانمندسازي اساتيد  ارتقاء هك رسد مي

مبناي اصول نوين پذيرفته شده  بالين بر ارائه آموزش بر باليني در
 زش صحيح وها و همچنين پايش ارائه آمو اين عرصه آموزش در
ارهاي مهم ارتقاء كراه طريق سيستم آموزشي دانشگاه از مناسب از

  .ي عمومي باشندكيفيت آموزش درمقطع باليني در دوره پزشك
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      1717EE: : مقالهمقاله  كدكد
ي شيراز كده پزشكبررسي نگرش مديران آموزشي دانش

يفيت حوزه ارزيابي برنامه و نوسازي كدر خصوص 
  WFMEمستمر بر اساس استانداردهاي وزارت بهداشت و 

،  نك، ليلا بذرافجوريك، جواد فرهاد لطفي :نويسندگان
  ، ميترا امينيريميانك، زهرا محمدرضا دهقاني

  ي شيراز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ه در عصر حاضر در همه كهمگام با تحولات شگرفي  :همقدم
ي پديد آمده كنولوژي و به ويژه علوم پزشكهاي علوم و ت شاخه

انات، شرايط و كهاي آموزشي مبتني بر ام است، بازنگري برنامه
ي كهاي پزش دهكهاي عمده دانش ي از مسئوليتك ي،نيازهاي جديد

 نيازها و انتظارات تقاضا و انتظارات جديد در بخش سلامت،. است
ه كموزش در پي خواهد داشت آآموزشي جديدي را نيز در حوزه 

ريزان آموزشي قرار  بايد مورد توجه و بازنگري مدرسين و برنامه 
ده كهدف اين پژوهش سنجش نگرش مديران آموزشي دانش .گيرد
يفيت حوزه ارزيابي برنامه و نوسازي كي شيراز در خصوص كپزش

ي شيراز بر اساس استاندارهاي ملي و كوم پزشمستمر دانشگاه عل
  .باشد جهاني بهداشت مي

باشد و براي انجام  اين پژوهش بصورت توصيفي مي :روش مطالعه
 گانه 5 در مقياس WFMEاي مبتني بر شاخصهاي  آن، پرسشنامه

ه روايي آن ك. م تا خيلي زياد استفاده شده استكرت از خيلي كلي
يي آن با استفاده از ضريب از ديدگاه متخصصين و پايا

ور ك مذ پرسشنامه.  مورد تاييد قرار گرفت76/0رونباخ ك آلفاي
ي كده پزشكگروههاي آموزشي مختلف دانش   نفر از مدير42 توسط

ها با استفاده از  ميل گرديد سپس دادهكو مسئولين دانشگاه ت
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSافزار  نرم
ي كده پزشكز مديران گروههاي آموزش دانشا% 6/63 :ها افتهي

افي براي تقويت و بهبود كه اين دانشگاه طرح كمعتقد بودند 
اعتقاد دارند % 8/53ي عمومي دارد، كفرآيند ارزيابي آموزش پزش

ي عمومي كه دانشگاه نهاد مستقلي براي ارزيابي برنامه دوره پزشك
اين  ا براز آنه% 7/66 ،و تضمين صحت فرآيند اجراي آن دارد

رد كه معيارهاي فعلي دانشگاه براي ارزيابي عملكاند  عقيده
آنها معتقدند نتايج ارزيابي % 8/52افي نيست و كدانشجويان 

رد دانشجويان به نهادهاي متولي گزينش برنامه درسي و كعمل
ت كاز افراد مشار% 60. شود مشاوره تحصيلي بازخورد داده نمي

 ،يكشزيابي برنامه دوره آموزش پزمدير گروهها را در فرآيند ار
اساتيد را در نيز ميزان اعمال نظر % 58ردند و كمطلوب قلمداد 

ارزيابي % 3/58. ي عمومي مطلوب دانستندكبرنامه آموزش پزش

رد دانشجويان در برنامه آموزشي را ضعيف كيافته نتايج عمل سازمان
جلب نيز رويه جاري دانشگاه را در جهت % 4/59ردند و كعنوان 
ت اساتيد در فرآيند ارزيابي برنامه آموزشي و تدوين كمشار
  .هاي جديد ضعيف تلقي نمودند برنامه

هاي موجود و اهميت بازنگري  اساس يافته بر :يريگ جهيبحث و نت
بايد  رسد دانشگاه  درسي و نوسازي آن، به نظر مي مجدد برنامه

ان ارتقاء رد دانشجويكمعيارهاي فعلي خود را براي ارزيابي عمل
 به نهادهاي ،رد دانشجويانكهمچنين نتايج ارزيابي عمل. بخشد

يفيت هرچه كتحصيلي جهت درسي و مشاوره  متولي گزينش برنامه
 شود تا درصورت لزوم نسبت به درسي بازخورد داده بهتر برنامه

 زمينه دهمچنين بايو . بازنگري و نوسازي برنامه آموزشي اقدام شود
رد دانشجويان در برنامه كيافته نتايج عمل ي سازمانلازم براي ارزياب

ت اساتيد در فرآيند ارزيابي برنامه كآموزشي مهيا گردد و مشار
   .هاي جديد افزايش يابد آموزشي و تدوين برنامه

  
     1818EE: : مقالهمقاله  كدكد

Microteachingي و ارتقاء مهارت معلمي در دانشجويان پرستار  
  يك، زهرا سو، خديجه شريفيتقربي ليلا ،زهرا تقربي :نويسندگان

  اشانكي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يها  در عرصهيه پرسنل پرستارك ي از وظايف مهميكي :مقدمه

مرتبط با نقش ،  و اجتماعي عهده دار هستندي آموزش،يمختلف بالين
دهنده اين ويژگي   ارتقاءيها  شيوهاز ديرباز.  آنهاستيآموزش
 از يكي . بوده استي مورد توجه محققين آموزش پرستار،يا حرفه
 ميباشد؛ لذا Microteaching در اين خصوص ي پيشنهاديارهاكراه

 يرد آموزشك جزئيات مربوط به اين رويي با هدف بررسيا  مطالعه
  .انجام شد

 ي اطلاعاتيهاك بانيجهت تدوين اين مقاله مرور :روش مطالعه
Science ،Ovid ،Pubmed ،CINHAl ،Direct ،Blackwell و 

ProQuest ، يها ليدواژهكبا استفاده از Nursing Education و 
Microteaching ليه عناوين مرتبط ك مورد جستجو قرار گرفته و

  .امل مطالعه شدندك مقاله ي زبان دارايانگليس
 در قالب ي نوين آموزشي استراتژك يMicroteaching :ها افتهي

ه طرح اوليه آن به ك است كوچك يآموزش از طريق گروهها
اين متد آموزشي دربرگيرنده مراحل . گردد  برمي60اوايل دهه 

 از مراحل كي رار مجدد هرك مشاهده و ت، آموزش،يريز برنامه
 را با ي از فراگيران موضوعيكه يك به اين صورت .باشد يور مكمذ

 ييات مربوط به روش تدريس در حضور مربدر نظرگرفتن جزئ
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 برنامه ارائه شده ضبط ،دهد  ساير فراگيران آموزش مييناظر برا
يد بر روش ك سپس برنامه ضبط شده توسط فراگيران با تا،گرديده
متعاقبا برنامه .  نقد ميشود، ارائه شده صرفي نه محتوا،تدريس
 يدارزياب و خوي دريافتكنظرگرفتن نتايج فيدب  با دريآموزش

  .گردد رار ميكت
 ارتباط و ، تدريسياين روش مهارتها :يريگ جهيبحث و نت

 يجهت بررس .دهد  ارتقاء مييمشاوره را در دانشجويان پرستار
 پيشنهاد ي و تجربي تحليليبيشتر موضوع مطالعاتي با طراح

   .گردد مي
  

      1919EE: : مقالهمقاله  كدكد
يفيت كارورزان از كارآموزان و كبررسي ميزان رضايتمندي 

ده ك سه گروه داخلي، جراحي و بيهوشي در دانشآموزش در
  ي اصفهانكي علوم پزشكپزش

، مصطفي ، ميترا دادمانو يمانيكني ،مريم تيموري :نويسندگان
   پودهدهقاني
   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ت آموزش، بررسي نظرات يفيك ي ارتقايدر راستا :مهمقد
اي  ه مشتريان اصلي آموزش هستند، از اهميت ويژهكفراگيران 

ن مطالعه بررسي ميزان رضايتمندي يهدف ا .برخوردار است
يفيت آموزش در سه گروه كارورزان باليني از كارآموزان و ك

م ي دانشگاه علوكده پزشكداخلي، جراحي و بيهوشي در دانش
  . ي اصفهان بوده استكپزش

ليه ك، 1387 مطالعه توصيفي در سال كدر ي :روش مطالعه
 گروه داخلي، 3در )  نفر236تعداد (ارورزان كارآموزان و ك

ابزار جمع آوري . جراحي و بيهوشي مورد بررسي قرار گرفتند
ه دربرگيرنده كود ي ي سوالي با مقياس رتبه ا39اطلاعات پرسشنامه 

أت علمي ينات عمومي يادگيري در گروه، اعضاي هاك حيطه ام3
گروه و مسئولين اجرايي گروه بوده و روايي و پايايي آن به تأييد 

ارورزان كارآموزان و كها توسط نمايندگان  پرسشنامه. رسيده بود
افزار  ها با استفاده از نرم آوري گرديد و سپس داده توزيع و جمع

SPSSمورد تحليل قرار گرفت .  
ميانگين و .  پرسشنامه بازگشت داده شد159 در مجموع  :ها افتهي

حيطه منابع، اساتيد و مسئولين به ترتيب ، 3±45/2انحراف معيار 
داري بين نمرات   تفاوت معنيTآزمون . 48/2 91/0عبارت بود از 

ل و در كارورزان در ك 85/0±83/0 و 68/2±ارآموزان وكرضايت 
بر اساس آزمون . ا نشان نداد حيطه مورد بررسي ر3دام از كهر 

ANOVA بين نمرات رضايت فراگيران براساس حيطه هاي مورد 
بالاترين نمره ). P=0/0(داري وجود داشت  بررسي تفاوت معني

رضايت به حيطه اساتيد و پايين ترين نمره به حيطه منابع آموزشي 
  . اختصاص داشت

ر هر ل و دك ميانگين نمرات رضايت در  :يريگ جهيبحث و نت
ل از سطح كه فراگيران در كدهنده اين است  ها نشان دام از زمينهك

 از كبنابراين توجه به بهبود هر ي. رضايت بالايي برخوردار نيستند
ها به ويژه حيطه منابع آموزشي از اهميت ويژه اي در اين  حيطه

مطالعات بيشتري مورد نياز است تا . راستا برخوردار است
جهت بهبود وضعيت آموزشي گروه مورد ارهاي لازم در كراه

   .بررسي و مطالعه قرار گيرد
  

     2020EE: : مقالهمقاله  كدكد

   يكان پزشي، دانشجوي، آموزش درمانگاهيكزات پزشيتجه
، مهسا رم ثناگوك، اون رحمدليتاك، يي رجاكاميس :نويسندگان

  يباري جولايل، يوسفيمدرضا ، محيرمضان
  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
.  به نوع تخصص او بستگي داردك پزشكار يكوسايل  :مقدمه

ند روپوش ك  از آنها استفاده ميك پزشكه عموما يكوسايلي 
 تخت، سنج، الحراره، وزن ي، فشارسنج، ميزانكد، گوشي پزشيسف

... وپ و بسياري لوازم ديگركش، چراغ قوه، افتالموسك، چكقاشق
 يكان پزشيد و دانشجوي تجربه اساتين مقاله بررسيهدف از ا. است

زات درمانگاه و يت تجهيد بر اهميك با تاياز آموزش درمانگاه
  .باشد ي ميكل پزشيوسا

، "فييك و يمك"ن مطالعه از دو روش يدر ا :روش مطالعه
طي جلسات انفرادي و يا (ساختار  هاي نيمه ه، مصاحبهپرسشنام
 يها ن مقاله دادهيدر ا. آوري شد و مشاهده اطلاعات جمع) گروهي

 با ي تن از اساتيد جراح4. ها آورده شده است مربوط به مصاحبه
ه بخش درمانگاه ك يك پزشي دانشجو25 مختلف و يها تخصص
ها  د در مصاحبها درحال گذراندن بودني را گذرانده و يجراح
 يريادگيزات جهت يمبود تجهكن مقاله به يا. ردندكت كشر

  .ان دردرمانگاه اشاره دارديدانشجو
نبودن درمانگاه، مجهز نبودن دانشجو، فرسوده بودن " :ها افتهي

، ي درمانگاه با اصول آموزشيق مهندسيساختمان درمانگاه، عدم تطب
مبود كمارستان، ي، خارج بودن از محوطه بي محدود، شلوغيفضا
نندگان ك تكه شرك بوده است ي از جمله موارد"نهيزات معايتجه

. ردندك به آنها اشاره يلات آموزش درمانگاهكبه عنوان مش
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 يكان پزشيه دانشجوكنيرغم ا يه علك از آن بود يكمشاهدات حا
ادداشت، يقلم و دفترچه " يموزشآل ي حداقل وسامي بايست

 را با "وپكس، افتالموسكش رفلكچ، آبسلنگ، چراغ قوه، يگوش
ل را در زمان آموزش ين وساي اييمتر دانشجوكخود داشته باشند 
  .به همراه داشت

دهد  ي نشان ميكمطالعات در آموزش پزش :يريگ جهيبحث و نت
ن يدر ا. روند يش ميرفعال پي غيريادگيان به سمت يه دانشجوك

 ي شخصزاتي تجهيها مطالعه مجهز نبودن دانشجو به حداقل
ه ك ياتكوابسته بودن به ن. ن گواه استي بر ايك خود مدريكپزش

 يا سرنسخه براي و ي گوشكيند و استفاده از ك ياستاد بازگو م
ه توجه ك است يد استاد از جمله موارديكادداشت آن هم با تاي
 يها استي است سيضرور. طلبد ي را مين آموزشيشتر مسئوليب

ل يمك فعال، و تيريادگي ان را به سمتي، دانشجويآموزش
   .ديت نماي هدايريادگي با خود ي آموزشيها ياستك
  

      2121EE: : مقالهمقاله  كدكد
ان در يد و دانشجويدگاه اساتي ديبررس: يآموزش درمانگاه

  يواحد درمانگاه جراح
، يوسفي، محمد رضا يي رجاكامي، سون رحمدليتاك :نويسندگان
  يباريلا جوي، لرم ثناگوك، ايمهسا رمضان

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ش ي شدن پياربردكد به سمت ي باي عموميكآموزش پزش :مقدمه

. دي فرد به وجود آي لازم براياركان آن استقلال يبرود تا در پا
ت دارد چرا يشتر اهمي بي عموميها  در بخشي درمانگاهيها جنبه
ص قرار دارند و يماران در مرحله تشخيها هنوز ب ن بخشيه در اك

ن يهدف از ا .شوند ي وارد مي تخصصيها پس از آن به بخش
 در يكان پزشيد و دانشجويات اساتيدگاه و تجربين دييمطالعه تب

نشگاه علوم  داي در درمانگاه جراحيريادگي-ياددهيخصوص 
  . باشد يم1378 گلستان در سال يكپزش

، "فييك و يمك"ن مطالعه از دو روش يدر ا :روش مطالعه
طي جلسات انفرادي و يا (ساختار  هاي نيمه پرسشنامه، مصاحبه

 يها ن مقاله دادهيدر ا. آوري شد و مشاهده اطلاعات جمع) گروهي
 با ييد جراح تن از اسات4. ها آورده شده است مربوط به مصاحبه

ه بخش درمانگاه ك يك پزشي دانشجو25 مختلف و يها تخصص
ها  ا درحال گذراندن بودند در مصاحبهي را گذرانده و يجراح
  .ردندكت كشر

 داشتن نه يجنبه درمان"ن مطالعه يمضمون برجسته در ا :ها افتهي
نندگان معتقد بودند كت كشر.  بوده است" درمانگاهيآموزش

 يمعمار".  نداردياد آموزشي اساسا بنيرد بررسز موكدرمانگاه مر
ان در امر يرفعال بودن دانشجوينندگان، غك درمانگاه، نوع مراجعه

ر ي از سا"زاتيمبود تجهكپ، يفلوش/ دنتي، نداشتن رزيريادگي
 بدان اشاره يه در ارتباط با آموزش درمانگاهك است يموضوعات

ان، ينشجود و دايلات متعدد، اساتكرغم وجود مش يعل. شد
ه ك يد قرار دادند به طوريكن نوع آموزش را مورد تايضرورت ا

 ،م خوبهيتوانم بگو يست، نمي بد نيدرمانگاه جراح"اظهار داشتند 
  ." آموزش دارهيليخ

 يان عمومكنده پزشي آياركط يآنچه در مح :يريگ جهيبحث و نت
ه ه نك است ي درمانگاهييماران سرپايباشد ب يبه طور عمده مطرح م

 يوتاه موجود براكه از نظر زمان ك ها بليماريتنها از نظر نوع ب
نه و مرور يجاد ارتباط مؤثر، گرفتن اطلاعات و انجام معايا

 با يسينو  و نسخهيين درمان سرپاي و همچني افتراقيها صيتشخ
امروزه توجه به .  استي تفاوت اساسي داراي بستريها بخش

د توجه قرارگرفته و شواهد  موري و درمانگاهييآموزش طب سرپا
 و يان عمومكنده پزشيرد آكنه نمودن عمليفراوان از نقش آن در به

 است تا يا وجود دارد لذا ضروريلات آن در دنك مشيبررس
  . بپردازندين موضوع به طور جدي به اين امر آموزشيمسئول

  
      2222EE: : مقالهمقاله  كدكد

 "انكودك يها لاترال اورژانسكدوره " ي آموزشيزير برنامه
  Scholarly Teaching كيارائه :  طب اورژانسيادنتهي رزيبرا

ز ي چنگ ،لانينعمت ب ،يروح ين جعفريحسريام :نويسندگان
  يقليپور

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يراب) PEM(ان كودك ي اورژانسهايهدف از برنامه آموزش :مقدمه
لاترال در ك دوره كيه بصورت ك) EM(اران طب اورژانس يدست
 EMن يت متخصصيگردد، ترب يز ارائه ميان تبركودكمارستان يب

ان و كودك ينه اورژانسهايزم شرفته دري دانش پيه داراكاست 
، يريشگي بدحال در تمام سطوح پكودك يازهاي اداره نيتوانائ

.  دارا باشندي را به تنهائPEM و بخش يمارستانيب شي پيمراقبتها
ان، مهارت كودك اورژانس يت بخشهايريت مدين قابليهمچن

قات يستم سلامت در هر سطح و تحقياران سكآموزش به دست اندر
  .نديسب نماك راPEMنه يدر زم
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 يأت علمي هيران و اعضايل از مدك متشيته ايمك :روش مطالعه
ل يكس تشان و طب اورژانكودك يهايماري بي آموزشيگروهها

 PEMر برنامه آموزش دوره ي نفر از اعضاء بعنوان مدكي. ديگرد
ت ير برنامه مسئوليمد. دي انتخاب گردEM يدنتهاي رزيبرا

 مطرح يشورهاك مشابه در يها  دورهي منابع و بررسيجستجو
ولوم كيورك ين بررسي و همچنPEMنه آموزش يجهان در زم

 طب ياري دستيك وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشيآموزش
نه ي در زمEM يدنتهاي رزياورژانس را بر اساس اهداف آموزش

PEMن ي با عناوMust to Know, Better to Know, Excellent to 

Knowن ي منابع، طرح دوره تدويآور بعد از جمع.  بر عهده گرفت
 در EM يدنتهايرد رزكتابچه گزارش ثبت عملكافته به همراه ي

 و اصلاحات يته مذبور مورد بررسيمك در PEM يدوره آموزش
 جهت اجرا در PEM دوره يسپس برنامه آموزش. لازم قرار گرفت
 يريگ ي هر دو گروه مطرح و بعد از راي آموزشيجلسات شورا

  .ديبعنوان مصوبات هر دو گروه لازم الاجرا گرد
امل تحت ك بطور EM يدنتهاي قبل، رزي برخلاف سالها :ها افتهي

بخش اورژانس  (PEDن، ي معBlockامه، در هفت ر برنينظارت مد
، )دو هفته (Neonatology، ) ماهكي (PICU، ) ماه5/1) (انكودك

Pediatric Neurology) دو هفته( ،Pediatric Infectious Disease 
) دوهفته (Researchو ) دو هفته (Pediatric Surgery، )دو هفته(

 و در يكينيلك ساعت PED ، 216 يدر ماهها. نندك يت مكشر
 موثر با يري بصورت درگيكينيلك ساعت 144 ها Blockر يسا
اران موظف به يدست.  صبح، عصر و شب دارنديفتهايمار، در شيب

 از قبل مشخص شده ي هفتگينفرانس و راندهاكت منظم در كشر
،  MCQ بصورت ي دو گروه آموزشيارك با هميابيارز. هستند

OSCEگردد ي انجام ميقاتيقشرفت پروژه تحي پيابي و ارز .  
ف يار وظاي سو دستكين دوره از ي ايدر ط :يريگ جهيبحث و نت

 يش مهارت علمي در افزاي خود را شناخته، سعي آموزشيازهايو ن
 ي با بررسيات علميگر اعضا هي ديند و از سوك ي خود ميو عمل

مبودها و ك در رفع يار سعي دستيانيج آزمون پاينظرات و نتا
   .ندينما ي ميستم آموزشيبهبود سالات و كاش
  

     2323EE: : مقالهمقاله  كدكد
 يات علمي هيدگاه اعضاين طرح درس از دياهميت تدو

   1387رمانشاه در سال ك يكدانشگاه علوم پزش
طاهره ، انيلين جلي نسر،رپو فرح روشن، انيليد جليناه :نويسندگان

فريده ، يقح بر دهكا ي عل،ياريد ي ناه،يزيهركفرحناز ، رپو يناصر
  عليخاني

  رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يآموزش مواد ي سازماندهي براييطرح درس بعنوان راهنما :مقدمه

دن به اهداف ي رسيران براي به فراگكمكو مدرس باهدف 
طرح درس  . روديار مكن شده به ييش تعي از پيآموزش

 استاد بهبود يت آموزشيفيكان را نسبت به ي دانشجويدگاههايد
ز گشته و ي ني و هماهنگيضمن آن باعث نظم منطق ده ويبخش
روشن ساخته و به  مبهم را يهدفها د وي نمايتها را هدفمند ميفعال

ن استاد و يا بي تعامل پوكيطرح درس  .بخشد ي ميآموزش تازگ
افتن يان ضمن يه دانشجوكشود  يجاد نموده و باعث ميدانشجو ا

 يدرس  برنامهي خود، در اجرايريادگي يها  برنامهي برايل منطقيدلا
ند به ك ين مسئله آنان را وادار ميه اكند يت نماياحساس مسئول

 در حد يس توجه داشته باشند و سهم مشخصي تدريراند اجيفرا
ن مطالعه به يا. نديفا نماي اي درسيها  برنامهيتوان خود در اجرا

 يك دانشگاه علوم پزشيات علمي هيدگاه اعضاين دييمنظور تع
  .انجام شد 1387ن طرح درس در سال يرمانشاه در خصوص تدوك

 نفر 90 ي بر رويمقطع- يفين مطالعه از نوع توصيا :روش مطالعه
حجم نمونه با .  انجام شدينيه و بالي علوم پايات علمي هياز اعضا

 شامل يا پرسشنامه. دي ساده انتخاب گردي تصادفيبند روش طبقه
اس ي بر اساس مقي و ده سوال تخصصكيپنج سوال دموگراف

م ك يليخ 0-18ه نمرات ك) مك يلياد تا خي زيليخ(رت از كيل
را به خود اختصاص خيلي زياد  37-46د واي ز28-36م ،ك 27-19،

 و ي صورييروا ،يلوت مقدماتيه پس از پاك. ديه گرديداد ته
ع يها توز ن نمونهيسپس ب د وييد صاحبنظر تاي آن توسط اساتييمحتو
 مورد SPSSافزار  ق نرمي شده از طريآور اطلاعات جمع. ديگرد
دو و  ياك يفيبا استفاده از آمار توص ل قرار گرفت ويه و تحليتجز
  . قرار گرفتي آماريسون مورد بررسكاكليو
 ين سنيانگيم ن مطالعه،يج بدست آمده در ايبر اساس نتا :ها افتهي

 67،. سال بود )28-56( يف سني سال با ط42 يات علمي هياعضا
 52ب،ي بترتيرتبه علم درصد زن، 33ان مرد، يدرصد پاسخگو

 هر د دريرصد از اساتد 60.ار بودنديدرصد استاد 48 ،يدرصد مرب
د ياز اسات درصد 68اند،  ن طرح درس نمودهيترم مبادرت به تدو

 اهداف يران به سويت فراگين طرح درس را در هدايتدو
 يابيوه ارزشين شيي و تعي آموزشيفيك سطح يارتقا ،يآموزش

ن يهمچن. دانستند يد و موثر ميار مفي بسيمناسب با اهداف آموزش
ن ياز موانع تدو ار مدرس راك ين حجم بالاايپاسخگو  درصد از40

 ينين بازبي درصد از مدرس32و تنها فقط   داننديطرح درس م
 .دانستند يطول سال لازم م در ن طرح درس رايتدو
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دن به اهداف يد طرح درس در رسيفوا :يريگ جهيبحث و نت
ست لذا با يده ني پوشيات علمي هي از اعضاكيچ ي بر هيآموزش

ن ي است تدوين مطالعه ضروري بدست آمده در اجيتوجه به نتا
 ي گردد تا علاوه بر راهنماي طراحيد بنحويطرح درس توسط اسات

  در عمل اجرايبه آسان  در زمان بتوانند آنراييجو س و صرفهيتدر
   .ندينما
 

      2424EE: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه يكده پزشكأت علمي دانشي هي اعضايابيخودارز
  ) E Learning(يكيونترك اليريادگينه يزم  بابل دريكعلوم پزش

  هپژو نشيب غلامرضا ،اني جواني مصطف،انيمان جهانيا :نويسندگان
   بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ديگر و يا از    نقطه  به اي  از نقطه  اطلاعات گاه هر :مقدمه
   رد و بدل يكترونيكال   از طريق  گيرنده آموزش   به دهنده آموزش
اين پروژه برآن  در. شود  اطلاق مي كترونيك ال  آموزش  آن شود، به

 در يكده پزشكأت علمي دانشي هي نظرات اعضايشديم به بررس
نتايج اين پژوهش در . مي بپردازيكيترونك اليريادگينه يزم

ستم ي سيياراك ءقاجهت ارت تعيين روش مناسب در ريزي و برنامه
اساسي امروزه  ه از مسايل مهم وك دانشگاه يكيترونكآموزش ال

  .اربرد خواهد داشتك گردد، محسوب مي
 زك توسط مريمقطع  ويليتحل-اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
 . انجام شده است1387-88 يليسال تحص توسعه در مطالعات و
 يا  درجه3اس ي در مق سوال8  ويا نهي سوال زم6 ياي حاو پرسشنامه

ده كأت علمي دانشيه  عضو140ليه كد و براي يرت تهيه گردكيل
ل يمكت فايبه روش خودا را  نفر فرمها75ه ك ارسال گرديد يكپزش

 امپيوترك وارد دگذاري،كاطلاعات  .ز عودت دادندكنموده و به مر
  .گرديد آناليز  SPSSافزار  نرم با شده و

 ين سنيانگيأت علمي با مي عضو ه75 ن مطالعه،يدر ا :ها افتهي
. ر بودندكنان مذآ% 2/71ه ك سال حضور داشتند 85/6+15/46

 با ي چندانييآشنا% 5/5.  بودندينيبال% 8/52ه و يعلوم پا% 2/47
 و در% 6/48 ازي مورد نيها ليردن فاكدانلود  در. رايانه نداشتند
% 1/11نفرانس كدئويو  وي مجازيلاسهاكت در كخصوص شر

 كترونيك آموزش الياستفاده از روشها در.  داشتنديافكارت مه
در استفاده از  ، و%7/50 يآموزش CD ي مقدماتي، در طراح6/58%
ردن كدا يدر پ. حد متوسط بودند در% 5/46 يكيترونكتابخانه الك
هاي مناسب براي  دواژهيلكاز، انتخاب ي اينترنتي مورد نيها تيسا

% 1/4، %4/1ب ياي اينترنت به ترتجستجو و استفاده از جستجوگره
  . بودنديدرحد مبتد% 2/8و 

  يكترونيك ال  آموزش  از روش گيري بهره :يريگ جهيبحث و نت
  ر و تاملك تف بستر زمان  در  آن  به  و بايد راجع  است  نوظهوري پديده

 موجود،  اناتك ام  به ه با توجهك بايد انديشيد   گونه  اين واقع رد، درك
بر اساس .  شود موثر واقع  هك   گرفت  بهره  از آن توان  مي چگونه

سطح  د ازي مهارت اساتء در جهت ارتقايزير برنامه مطالعه حاضر،
ه درگام كشود،  يشنهاد مي به متوسط و از متوسط به ماهر پيمبتد

 مرتبط ي آموزشيها ژه دورهيبو ارگاهها وك ينخست برگزار
  .دي نماي ميضرور

  
      2525EE: : مقالهمقاله  كدكد

د دانشگاه ي ارائه شده توسط اساتيح درس هاارزيابي طر
  زدي يد صدوقي شهيكعلوم پزش

 ،، محمدحسن شيخها، سيدسعيد مظلومياركرم جوكا :نويسندگان
 ،شهناز مجاهد ر،پو قيوه تكش ،هنگامه زندي ،طاهره سليمي

  فاطمه دهقان ،محمدحسين حسيني
 ي شهيد صدوقي يزد كدانشگاه علوم پزش :آدرس

 در امر آموزش يديلك يندين طرح درس فرآيند تدويفرآ :مقدمه
 يتهاي فعاليرس سازماندهه طرح دي از تهيهدف اصل. است

 يران، برقراري فراگيريادگيل در امر ي استاد، تسهكي يآموزش
ن توسط ي مدرسيابي به ارزكمكن ي و همچني راه ارتباطكي

ن طرح درس و يت تدويبا توجه به اهم. باشد ي ميمؤسسه آموزش
ن يس بر اساس آن مهارت در تدويلزوم ارائه آن و انجام تدر

ن مطالعه يا. باشد ي استاد توانمند مكيزمة ح آن لايدرست و صح
ن شده توسط يت طرح درسها و اهداف تدوين وضعييبه منظور تع

 . دين دانشگاه انجام گرديمدرس

 طرح 144 مجموعاً يمقطع-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 دانشگاه علوم يها دهكه دانشيلكد يدرس ارائه شده توسط اسات

 بر 87-88 يليمسال اول تحصيدر نزد ي يصدوق دي شهيكپزش
 بخش مربوط به 8ست شامل مشخصات درس و يل كاساس چ

ل يكه توسط متخصص امر آموزش با تشكنگارش طرح درس 
 قرار گرفت و اطلاعات ين خصوص مورد بررسي درايته ايمك

ه يمورد تجز SPSS يافزار آمار بدست آمده با استفاده از نرم
 .ل قرار گرفتيوتحل

 شده مربوط به اعضاء ين تعداد طرح درس بررسيشتريب :ها افتهي
ن نمره يانگيم.  بوديكده پزشكنش دايني در گروه باليأت علميه
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ب يده به ترتكد درهر دانشيطرح درس ارائه شده توسط اسات
، 64/19 يكراپزشي، پ7/19 يك، دندانپزش23/20ده بهداشت كدانش
اختلاف .  بود3/18 ي و مامائي و پرستار08/19 يكده پزشكدانش

ها در قسمت مربوط  دهك دانشيازات طرح درسهاين امتي بيمعنادار
 يوجود داشت و بخش مربوط به زمان بند )P=02/0( با يابيبه ارزش

)005/0P<(ل به كن مشيشتريدر نحوه نگارش طرح درسها ب.  بود
 يابي در ارزشيده ن نحوه نمرهودب مربوط به نامشخص بيترت

 ،%)37( همراه با طرح درس يبند ن جدول زمانمه نبودي، ضم%)44(
 مشخص نبودن ،%)31(ژه يار بردن افعال نامناسب در اهداف وكبه 
ت طرح يثرك در ا. بود،%)7/14(ت درس مورد نظر در مقدمه ياهم

ژه را دارا ي به اهدف وطبخش مربو%) 3/99( موجود يدرسها
وش ، ر%)6/90(د يس اساتين روش تدريشترين بيهمچن. بودند
 . بوديسخنران

دهد با توجه  يل مباحث نشان ميه و تحليتجز :يريگ جهيبحث و نت
 و لزوم ي هر دوره آموزشين طرح درس در ابتدايبه ضرورت تدو

 دانشجو از ير به منظور آگاهي اخيان در سالهايارائه آن به دانشجو
ه استادان از او دارد و ك يف و انتظاراتي وظاياهداف دوره آموزش

ن طرح يتدو  ارائه وي چگونگيريادگيند يزه در فرآي انگجاديا
رد، ي قرار گيشتري بيابي و ارزينيرد بازبود ميد بايدرس توسط اسات

 در ييارگاههاك يق برگزاريد از طريب با آموزش به اساتين ترتيبد
د، نظارت ين شده به اساتين خصوص، ارائه فرمت استانداردها تدويا
 طرح درس ين و اجراي ارائه و تدوي به چگونگEDCز كق مرايدق

ة هر چه بهتر طرح درس ي در تهياركتواند به عنوان راه يد مياسات
   .شنهاد گردديدر دانشگاهها پ

 
      2626EE: : مقالهمقاله  كدكد

د در ي اساتي و توانمندين فرهنگ سازماني رابطه بيبررس
  )سونيبر اساس مدل دن( زي تبريكدانشگاه علوم پزش

زاده  ، سوسن حسني، رضا غفارييناصر صفا :نويسندگان
  هدا رنجبرزكلا سابي، فريسلماس
  ز يتبر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 اطلاعات عمل يآور  ابزار جمعكيفرهنگ سازمان بعنوان  :مقدمه

 يها ا گروهيها  ق بخشين طريسازد تا از ا يرا قادر مران يرده و مدك
ات كادار. نندك يبند تيمسائل را اولو. نندكسه يهم مقا  را بايارك

 نموده و بتوانند ي آنان را شناساني توانمنديها نهيو انتظارات و زم
ت ي خود و در نهاي انسانيروي ني توانمندسازين الگو را برايبهتر
هدف ما در اين تحقيق . نديان ارائه نما سازميور ش بهرهيافزا
 كد بمنظور دري اساتي و توانمندين فرهنگ سازماني رابطه بيبررس

ه براي بهبود و ك است ياهميت فرهنگ سازمان، در توانمند
  . ت لازم و ضروري استيفيكهاي منتهي به ارتقاء  حمايت تلاش
فاده از ه با استك است يلي مطالعه تحلكي ين بررسيا :روش مطالعه

م شده يش تنظيسون و پرسشنامه از پي دنيپرسشنامه فرهنگ سازمان
 يياي پردازد پايور مك رابطه دو مقوله مذيد به بررسي اساتيتوانمند

ست د ب89/0نباخ روك يساخته با استفاده از آلفا پرسشنامه محقق
 يها  و آمارهSPSS يافزار آمار اطلاعات با استفاده از نرم. آمد
رسون مورد ي پيو همبستگ) ن و انحراف استانداريانگيم (يفيتوص
  .ل قرار گرفتيه و تحليتجز

 ءر بعنوان عوامل موثر در ارتقايد به مقوله زياسات :ها افتهي
ت و كمشار. ت را قائل شدندين اهميشتريب بي به ترتيساز فرهنگ

از ي با امتيت آموزشيري و مديريگ ميد در تصمير ساختن اساتيدرگ
 يطه آموزشي در حي دروني و سازگاري، هماهنگ38/10±97/72
رات منطبق با ييجاد تغيان اك و اميري، انعطاف پذ74/9±45/71
 يسب شده توانمندكاز ي امت61/72±91/9 يات زمانيازها و مقتضين
آزمون . باشد ي م53/86±42/17ان آنها يد از نظر دانشجوين اساتيا

 از كين هري را بيدار يم و معنيرسون رابطه مستقي پيهمبستگ
  .د نشان دادي اساتي و توانمندي فرهنگ سازمانيها طهيح

 كيت هر يج بدست آمده تقويبر اساس نتا :يريگ جهيبحث و نت
 درجهت ي مناسبيتواند راهگشا ي مي فرهنگ سازمانيها طهياز ح

شبرد اهداف سازمان در حد يت پيد و در نهاي اساتيتوانمندساز
  . باشديار عاليبس
  

     2727EE: : مقالهمقاله  كدكد
 از نظر يگروه داخل core، noncore ي سرفصلهايبررس
  ارانيد و دستياسات

، مهران ينيه حسي، مرضونيد عشوري، وحيفاطمه رجب :نويسندگان
  يم نوروزي، نسي، فرود زماني، پروانه نصررشمسيم

   اصفهانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يها تي اولويان در راستاي دانشجويبه منظور توانمندساز :مقدمه

د ي جهان لازم است اساتي درمانيمسائل بهداشت شور وكسلامت در
 ابلاغ شده ي عموميك دوره پزشيدرس گروه ضمن مراعات برنامه و
 برنامه يكآموزش پزش درمان و ف وزارت بهداشت وطر از

ن مهم يه اك ندكمصوب ارائه  ن وي تدويا  خود را به گونهيآموزش
 core، noncore ين سرفصل هايين مطالعه تعيهدف از ا .ابديتحقق 

 1اران ساليدست( ارانيدست د ويبر اساس نظرات اسات ،يگروه داخل
  .باشد يم)  داشته باشنديمار عموكه حداقل دو سال سابقه ك يداخل
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جامعه  . استيمقطع-يفين مطالعه از نوع توصيا :روش مطالعه
نفر استاد  56 ه شاملك يارن گروه داخليدست د ويمورد مطالعه اسات

 يآور له جمعيوس .باشد يرشته م 7 كيكار به تفيدست نفر 52 و
س ه نظرات را بر اساكا يساخته، روا و پا محققپرسشنامه  7 اطلاعات

وع يار شيه با معكس هاردن كيبر اساس ماتر  وي عموميكاز پزشين
له يها به وس داده. ردك ياز جامعه پژوهش نظرسنج ت،ياهم و

ت يوع و اهمياز ش. ل قرار گرفتيه و تحليمورد تجز SPSS افزار نرم
% 50 ي بالاياتفاق آرا .ز مد گرفته شدكسرفصل شاخص تمر هر

  .نظر گرفته شد  درcore انرش به عنويار پذيدر نظرات مع
رشته به صورت جداگانه به قرار  ج به دست آمده از هرينتا :ها افتهي
  3  وcore 24 سرفصل 27   ازياز رشته هماتولوژ. باشد يم ريز

noncore22 سرفصل 44  ازي، نفرولوژ core 22 و noncore قلب ،
ه ن در رشتيهمچن. باشد ي مnoncore 39 و core 30  سرفصل69 از

 82 ،گوارش ازnoncore 31 و core 13  سرفصل44  ازيروماتولوژ
 15 و core 14 سرفصل29 غدد از ،noncore 37 و core 45سرفصل 
noncore 19 سر فصل 35 و تنفس از core16  و noncore   شناخته

  .شد
لات كجامعه از مش د هريه اساتكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت

ن يشتري بيفراوان منطقه از لحاظ شدت و هر ي آموزشيازهاين و
ن يل به تدوكن شيشان به بهتري را دارند، نظرات ايآگاه
 كمكل گرفته باشد ك شي واقعيازسنجيه بر اساس نك يدرس برنامه

 قادر يليالتحص پس از فارغ ،يك پزشيب دانشجوين ترتيبد. ندك يم
اه  و با ارائه رك دريلات آن جامعه را به خوبكخواهد بود مش

   .ديارآمد آنها را رفع نماك  مناسب ويها حل
  

     2828EE: : مقالهمقاله  كدكد
 استفاده شده در آموزش يدهاي اسلايمك و يفيك يبررس

  هيعلوم پا
   دوستينيد رضا حسيس :نويسندگان

  )عج(ه االله ي بقيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 در يداينت در آموزش، منشاء آثار زياربرد پاور پوكرواج  :مقدمه
ن ي اي هايژگي از ويكي. ن موضوع شده استي ايها طهي حيتمام
رسد عدم  ين وجود بنظر ميبا ا. افزار سهولت استفاده از آنست نرم
 را در يلاتك آن مشيها يژگي نسبت به ويي و نا آشنايافكزش وآم
ج ين مقاله نتايدر ا.  داشته استيپ  دري به اهداف آموزشيابيدست
 استفاده از يها كدبيه در خصوص فك يدانيق مي تحقكي

، يكه پزشينت در دروس مختلف علوم پاي پاورپويدهاياسلا
انجام شده است مورد بحث ) ل پرسشنامهيمكت (يبصورت نظرسنج

  . قرار گرفته استيو بررس

ه و ي گوناگون تهيها  جنبهي با محتوايا  پرسشنامه:روش مطالعه
پس از .  شديتاندارد سازه و اسينت تهي پاور پويدهاياربرد اسلاك

ر و بطور راندوم، يثك تيافك، به تعداد ي فرم نظرخواهيآماده ساز
 علوم ي مختلف دانشگاههايها  دورهيكان پزشيار دانشجويدر اخت
ل يمك پرسشنامه ت250تا ي واقع در تهران قرار گرفته و نهايكپزش
ل شده در قالب جداول مختلف يمك تيها ج فرميسپس نتا. ديگرد
  .  قرار گرفتندي و آموزشيل آماريه و تحليتخراج و مورد تجزاس
ن ي درصد سئوال شوندگان بر ا82، ين بررسيج ايمطابق نتا :ها افتهي

ا استفاده يه و ي در هنگام تهي و آموزشيات فنكه چنانچه نكباورند 
ر ي تاثيد داراين اسلايدها در نظر گرفته شوند اين اسلاياز ا

ه در كاند  ردهكل ي درصد ابراز تما90حدود .  خواهند بوديآموزش
  . نندكت ك مربوطه شري آموزشيها ارگاهك

 ينت بدرستي پاور پويدهايه اسلايچنانچه ته :يريگ جهيبحث و نت
 يها ران انجام نگرفته و جنبهي فراگيها يژگيو با توجه به و

 در نظر گرفته ي درس بخوبيها لاسكاربرد آن در كگوناگون 
ده و چه بسا باعث ينت به حداقل رسيمثبت پاورپونشوند، آثار 

ه گاه ك يموضوع. ران گردديان و فراگيسالت دانشجوك و يخستگ
ر سئوال يان زيد را در ذهن دانشجويها و زحمات اسات تي قابليتمام
 ينت براي استفاده از پاورپوياين مزايتر در ادامه بحث مهم. برد يم

رامون آن مورد ي و مسائل پلاتكان شده و مشيه بيس علوم پايتدر
 بمنظور يدي مفيات آموزشكدر انتها ن.  قرار گرفته استيبررس

 يدهايه اسلاينت در امر تهيافزار پاورپو نه و موثر از نرمياستفاده به
   . ارائه شده استيآموزش

  

     2929EE: : مقالهمقاله  كدكد
هاي  اربرد وسايل و منابع آموزشي توسط اساتيد درمانگاهك

   ني اصفهاكآموزشي دانشگاه علوم پزش
  فريبا حقاني :نويسندگان

  ي اصفهانكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ارگيري صحيح كهاي استاد توانمند، به  ي از ويژگيكي :مقدمه

لية مواد و ابزارهاي كه شامل كمنابع و وسايل آموزشي است 
در آموزش درمانگاهي، علاوه بر . شود ننده يادگيري ميك تسهيل

 فيلم و رايانه، از سياه، مواد چاپي،  يانند تخته سفيدوسايل عام ما
بيمارنما و  ي،كلينيكمنابع خاص مانند بيماران، آزمايشات پارا

پژوهش حاضر به بررسي . شود هاي آموزشي نيز استفاده مي نكمان
هاي  نحوة استفاده اساتيد از منابع و وسايل آموزشي در درمانگاه

  .هان پرداختي اصفكآموزشي دانشگاه علوم پزش
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مقطعي به صورت - مطالعة توصيفيكدر ي :روش مطالعه
هاي ماژور   جلسة آموزشي از درمانگاه45تصادفي  اي خوشه

انتخاب و مورد مشاهده مستقيم ) زنان  ان، جراحي وكودكداخلي، (
ه مراحل كاي بود  ساخته ليست محقق كابزار تحقيق چ. قرار گرفت

ها با استفاده از  داده. جام شدلازم جهت روايي و پايايي آن ان
  . تحليل شدSPSSافزار  نرم
درصد اساتيد از وسايل آموزشي استفاده  89حدود  :ها افتهي

بيشترين منبع مورد استفاده . ردند اما اين وسايل متنوع نبودك مي
 از كاساتيد در هيچي .بود)  درصد5/72(ي ك پزشكمدار

ن كجع، بيمارنما و مانتب مركها به ويدئو، تلويزيون،  درمانگاه
 كآموزشي دسترسي نداشتند و استفاده از رايانه و اينترنت تنها در ي

 84ترين منبع، در  بيماران به عنوان مهم. ان پذير بودكدرمانگاه ام
 درصد 70گرفتند اما در  ها مورد بررسي قرار مي درصد درمانگاه

  .شد نميجلسات از پرونده بيمار به عنوان منبع آموزشي استفاده 
اربرد روشهاي نوين مانند كبا توجه به اهميت  :يريگ جهيبحث و نت

ها به برخي از منابع مانند   تجهيز درمانگاه"تدريس مبتني بر مسأله"
ه اساتيد كاز آنجا . هاي مرجع، رايانه و اينترنت ضروري است تابك

نند، بر ك در دسترس نيز به درستي استفاده نمي از ابزارهاي موجود و
لزوم آموزش اساتيد در زمينة شناخت و استفادة صحيح از وسايل و 

  .گردد يد ميكمنابع آموزشي تأ
  

      3030EE: : مقالهمقاله  كدكد
 بر ي و آموزش سنتيكيترونكر دو روش آموزش اليسه تاثيمقا

   پرندگاني پرستاران در خصوص آنفلوانزايآگاه
، ياله احمد ، فضليرين د دهقاني، ناهيرضا خاتونيعل :نويسندگان

  يد حقانيحم
  ي تهرانكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يه به برخك نوظهور است ينترنت، روشيق ايآموزش از طر :مقدمه

 آسان و قابل انعطاف يرده و دسترسك غلبه ياز موانع آموزش سنت
ر يسه تاثين پژوهش مقايهدف ا. دينما ي را فراهم ميريادگيجهت 

 پرستاران ي بر آگاهي و آموزش سنتيكيترونكدو روش آموزش ال
  . پرندگان بوديدر خصوص آنفلوانزا

 قبل و ي با طرح دو گروهيا ن مطالعه مداخلهيدر ا :روش مطالعه
 به روش 1386، در زمستان يارشناس پرستارك 140بعد از آموزش، 

 به دو گروه يص تصادفي به روش تخص ساده انتخاب ويتصادف
 ي برنامه آموزشي گروه سنتيبرا. م شدندي تقسي و سنتيكيترونكال

 پرندگان ارئه يدر خصوص آنفلوانزا) يسخنران(به روش مرسوم 

. نترنت تحت آموزش قرار گرفتنديق ايگر از طريد و گروه ديگرد
ستفاده از  با ايسنج يدر دو گروه، قبل و بعد از مطالعه، آزمون آگه

 SPSS-11افزار   نرمكمكج به ينتا. اي روا و پايا انجام شد پرسشنامه
  .ل شدنديه و تحلي و مستقل، تجزي زوجي تيها و با آزمون

 در ي و آموزش سنتيكيترونك هر دو روش آموزش ال :ها افتهي
 در دو يش آگاهين افزايانگيم.  پرستاران موثر بودندي آگاهءارتقا

 يآزمون آمار.  بود3/9و  1/9ب ي، به ترتي و سنتيكيترونكگروه ال
 قبل و يآگاهزان ين ميانگين مي را بيدار ي اختلاف معني زوجيت

 ي ول)>001/0P( ها نشان داد  از گروهكيبعد از آموزش در هر 
، ي و سنتيكيترونكگروه ال بعد از آموزش در دو ين آگاهيانگين ميب

  .)P=221/0( افت نشدي يدار ياختلاف معن
، ي، از لحاظ اثربخشيكيترونكآموزش ال :يريگ جهيبحث و نت

 در افزايش آگاهي پرستاران ير مثبتي بوده و تاثيمشابه روش سنت
مل كا مي روش جايگزين و كشود به عنوان ي يشنهاد ميداشت لذا پ

  .ار رودكهاي سنتي، ب روش
  

      3131EE: : مقالهمقاله  كدكد
 يبررس: يك دندانپزشيولوم دوره عمومكيورك يطرح بازنگر

 از ي عموميك دوره دندانپزشي مناسب برايموزش آيمحتوا
  يك دندانپزشيها دهكآموختگان دانش نظر دانش
 يخراز ،  محمدجواديبي نصي، مهديمحمدرضا خام :نويسندگان

ر، پو قيلا صدي، لدامنك، افسانه پايزداني، رضا ي، احمد جعفرفرد
  بر فاضلك ا،ي، عباس منزو سروشيمهد

   تهران يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي برايازسنجيمرحله ن د دريه باك ي از موارد مهميكي :مقدمه
 نظرات ي انجام شود بررسي آموزشيها  برنامهيبازنگر
آموختگان  دانش نظر نييحاضر تع طرح اهداف. است آموختگان دانش

ف ي تعريهايشور درمورد توانمندك در يكر دندانپزشيسه سال اخ
 يولوم فعلكيوركت يفاكزان ي و ميان عمومك دندانپزشيشده برا
  .ها بودين توانمنديول به ادر حص

 يبا مرور منابع موجود و نظرات صاحبنظران فهرست :روش مطالعه
ه يته)  مورد142 (ي عمومك دندانپزشي لازم برايهاياز توانمند

ه در آن از كد يه گردي تهيا ن اساس پرسشنامهيبرا. شد
ن يدر مورد اولا لزوم داشتن ا آموختگان خواسته شده بود تا دانش
ن يزان حصول اي مأي و ثاني عمومك دندانپزشكي يها برايدتوانمن

 ي براك به تك موجود، به صورت تيها با برنامه آموزش يتوانمند
، سن، جنس و يا نهيبه عنوان اطلاعات زم. دهند  نظريهر توانمند
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ها  پرسشنامه. ل مورد پرسش قرار گرفتياطلاعات مربوط به تحص
 ي شد و برايبند سته بسته ب40  و به تعدادييتا 10به صورت 

شور فرستاده ك يك علوم پزشيها ن سلامت دهان دانشگاهيمسوول
ت خود يان حوزه مسوولك نفر از دندانپزش10دام به كشد تا هر

  .ندين ارسال نماي محققينند و براك يآور ل داده، جمعيتحو
 53( نفر مرد 133 شامل ك دندانپزش250درمجموع  :ها افتهي

 سال به 33 ين سنيانگيبا م) درصد 47( زن  نفر117و ) درصد
درصد آنها دانش آموختگان سه  3/68ه كپرسشنامه ها پاسخ دادند 

ثر كدرصد پاسخ دهندگان موافق لزوم ا 90 يبالا. ر بودنديسال اخ
متر از ك%) 37 (ي توانمند142 مورد از 53ها بودند؛ اما در يتوانمند

 ي با برنامه آموزشهكدهندگان اعتقاد داشتند  درصد پاسخ 30
شود و فقط در مورد  يامل حاصل مكها به طور ين توانمنديموجود ا

  .درصد بود 70 يزان بالاين مي اي توانمند5
دگاه يه از دكدهد  ين طرح نشان ميج اينتا :يريگ جهيبحث و نت

از ي مورد نيها ي از توانمندييآموختگان، درصد نسبتا بالا دانش
ج ينتا. شود ي حاصل نميولوم فعلكيروك با يان عمومكدندانپزش

 ي، مستندات لازم برايازسنجين طرح به عنوران مرحله ني ايتفصل
   .ندك ي را فراهم ميكولوم دندانپزشكيورك يه محتوايته
  

     3232EE: : مقالهمقاله  كدكد
تاثير آموزش به روش ايفاي نقش در آموزش مهارتهاي 

  دي مشاوره و غربالگري متقاضيان آي يو
  وزادهي، طلعت خدانيفاطمه عرفان :نويسندگان

  اصفهان و مشهديك علوم پزشهايدانشگاه :آدرس
امل باعث رضايت بيشتر مراجعين و كمشاوره خوب و  :مقدمه

ي از مهمترين كي. گردد افزايش موفقيت خدمات تنظيم خانواده مي
.  بوده استدي عدم ارائه مشاوره مطلوب موانع استفاده از آي يو

. باشد نان تنظيم خانواده لازم ميكاركليه كهاي مشاوره براي  مهارت
ارگيري روشهاي نوين آموزش جهت ايفاي كه به كاز آن جايي 

باشد، اين پژوهش با هدف مقايسه تاثير  موثرتر نقش ماماها لازم مي
دو روش آموزش مرسوم و ايفاي نقش بر ميزان مهارت دانشجويان 

  .ورت گرفتدر مشاوره ص
 دانشجوي مامايي به طور 62در اين مطالعه تجربي  :روش مطالعه

 گروه آموزش با ايفاي نقش و مرسوم تخصيص و 2تصادفي به 
دي را دريافت   ساعته در زمينه مشاوره آي يو4برنامه آموزشي 

در ابتدا و انتهاي مطالعه مهارت دانشجويان در مشاوره . نمودند
ها پرسشنامه اعتماد به نفس و  گردآوري دادهابزار . ارزيابي گرديد

رد دانشجو در مشاوره قبل و كهاي وارسي ارزشيابي عمل فهرست
  . دي بود بعد از گذاشتن آي يو

نتايج پژوهش نشان داد ميانگين نمره مشاوره قبل و بعد از  :ها افتهي
گروه تفاوت آماري آزمون بين دو  دي گذاري در پيش آي يو
اما در پس آزمون، اختلاف )  P =53/0و    P =12/0 (داري نداشت معني

مهارت بين دو گروه وجود داشت داري در هر دو  آماري معني
)002/0= P  013/0 و= P (. آزمون هر و پس  بين ميانگين نمرات پيش

  .داري وجود داشت گروه، در هر دو مهارت اختلاف آماري معني
ر يادگيري بيشتر هاي پژوهش نشانگ يافته :يريگ جهيبحث و نت

ارگيري كلذا ب. مهارت مشاوره با آموزش به روش ايفاي نقش بود
 به يا  مشاورهيها اين روش آموزشي جهت آموزش مهارت

  .گردد دانشجويان توصيه مي
  

      3333EE: : مقالهمقاله  كدكد
 و مرسوم بر اضطراب امتحان يساز هير آموزش به روش شبيتاث

  يني ساختارمند باليني آزمون عين اجرايان حيدر دانشجو
  انيفاطمه عرفان، وزادهيطلعت خد :سندگاننوي

    اصفهان و مشهديك علوم پزشهايدانشگاه :آدرس
 يها ژه آزموني امتحانات بويان در طي از دانشجوياريبس :مقدمه
ن اضطراب به يگاه ا. شوند يد مي دچار اضطراب شديني و باليعمل
دهد،  ياهش مكل ي حل مسايان را براين دانشجوه تواك است يحد
رد كها و عمل يان قادر به نشان دادن توانمنديه دانشجوك يبنحو
 ي آنان بطور واقعيها و مهارت باشند ي آزمون نمي خود در طيواقع
  .شود ي نميابيارزش

 56 شده ي شاهددار تصادفييارآزماكن يدر ا :روش مطالعه
ستگاه ي شامل ده اينيتارمند بال ساخيني آزمون عكيدانشجو در 

اس يله مقين آزمون بوسياضطراب آنان ح. ت نمودندكشر
سپس آنها بطور .  شديريگ  اندازه"اضطراب آزمون ساراسون"

 و آموزش به يساز هي در دو گروه آموزش به روش شبيتصادف
 12سان و بمدت كيط يارگاه در شراكدو . م شدندي تقسيروش سنت

 ي مجددا در انتهايني ساختارمند بالينيزمون عآ. ساعت برگزار شد
اضطراب امتحان در . نندگان برگزار شدك تكه شريلك يارگاه براك

  . شديان مجددا بررسيدانشجو
زان اضطراب امتحان در ي قبل از دوره، مي در آزمون عمل :ها افتهي

ت در دوره كپس از شر. سان بودكيان يدو گروه از دانشجو
ه به ك يانيراب آزمون در دو گروه از دانشجوزان اضطي، ميآموزش

ده يآموزش د )P=02/0(و مرسوم ) P=001/0 (يساز هيروش شب
ه به ك ياني اضطراب آزمون در دانشجويول. افته بودياهش كبودند، 

 از يريده بودند، بطرز چشمگي آموزش ديساز هيروش شب
  .)>001/0P(متر بود كان گروه آموزش مرسوم يدانشجو
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گرچه اضطراب آزمون در دو گروه از  :يريگ جهيبحث و نت
ه به روش ك ياني اضطراب دانشجويافته بود، ولياهش كان يدانشجو

 آزمون بطرز ين اجرايده بودند، حي آموزش ديساز هيشب
ن بودن سطح ييپا. متر بودك از گروه آموزش مرسوم يريچشمگ

ن يتواند مربوط به اعتماد بنفس بالاتر ا ي مياضطراب از طرف
 ي مورد آزمون باشد و از طرفيها ان در انجام مهارتيدانشجو
 آزمون ي خود را در طيرد واقعكسازد عمل يان را قادر ميدانشجو

   .ش بگذارندي به نماينيبال
  

      3434EE: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه يأت علمي هينگرش اعضا: ق وبيآموزش از طر

   قم يكعلوم پزش
 زهرا، يفلط يم موسويمر  هديد، سرا ياشرف خرم :نويسندگان

  يسيه رئي مرض،نتهرا ي احمريهد ،يتهران  نه دادخواهي، تهمينيعابد
   قم يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يق وب داراي، آموزش از طريكآموزش پزشدر امر  :مقدمه

ماران ي بي و طراحيساز هيان شبك از جمله امياديازات زيامت
 آنها، جذاب يير و بزرگ نمايردن تصاوك ي، چند بعديمجاز

ان كم ر سرعت، زمان وييت تغي و قابليط آموزشينمودن مح
نار كدر   است وير محورياز دانشجو و فراگي متناسب با نيريادگي

د يران و اساتيان تعامل فراگك اميكيترونك اليها  روشياير مزايسا
 .ندك يز فراهم ميان را نيشرفت دانشجويع و آسانتر پينترل سركو
 يا افتهي شور ما اقدام نظامكوه، در ين شي ايازات بالايرغم امتيعل
ه كاز آنجا.  صورت نگرفته استياربرد وب در آموزش عالك يبرا

 نقش يلان آموزش عالك يها يريگ ميصم در تيأت علمي هياعضا
ن نگرش در مورد يي دارند مطالعه حاضر با هدف تعيا عمده

 عوامل مرتبط با آن انجام يق وب و برخي از طريكآموزش پزش
  . شده است

ه به ك بود يلي تحليفيمطالعه حاضر از نوع توص :روش مطالعه
خود ها پرسشنامه   دادهيابزار گردآور.  انجام شديروش مقطع

، بخش ي شامل سه بخش بود بخش اول مشخصات فرديا ساخته
رت و كي ليا نهي گز5اس ي سوال با مق17دوم پرسشنامه نگرش شامل 

أت ي هيه اعضايلكار يه در اختكبخش سوم پرسشنامه عوامل مرتبط 
ل اطلاعات به يه تحليتجز.  قرار گرفتيك دانشگاه علوم پزشيعلم
 ي بر روي دو و تياكو مجذور  ي فراواني آماريها  شاخصكمك

  .ل شده انجام گرفتيمك تيها پرسشنامه

ق وب ي نسبت به آموزش از طريأت علمي هينگرش اعضا :ها افتهي
ن نمره يشتريب .ن بوديين نمره پايانگيل مكن شد اگرچه در ييمثبت تع
ن نمره يانگيم  و-21 ين نمره نگرشيمتركو + 24ن شده يي تعينگرش

زان ساعات ي و مين نمره نگرشيب. آورد شدبر+ 62/2سب شده ك
وه و ين شينه ايافت آموزش در زمين دريهمچن نترنت وياستفاده از ا

 ينگرش اعضا. )>05/0P( ده شدي ديدار يد آن رابطه معنيو فوا
. )<05/0P(  نداشتيدار ي تفاوت معنينيربالي و غيني باليأت علميه
دود شدن حضور بر شده توسط اعضا، مح رك ذين موارد منفيشتريب
 يت براي شخصء ابراز وجود و ارتقايها تيمار و نبود قابلين بيبال

ات كن نيشتري است و بي حضوريها ان نسبت به روشيدانشجو
 دانشجو، يليشرفت تحصيعتر پينترل سركان كشده ام ركمثبت ذ

ر يو فراگ متناسب نمودن سرعت و زمان آموزش با توان دانشجو
  . بوده استيشوه آموزين شي ايمحور

 ين بودن نگرش، برگزارييبا توجه به پا :يريگ جهيبحث و نت
 و هم يوه آموزشين شيد اياربرد وب و فواك ي آموزشيها دوره
ل ي از قبيلاتك و رفع مشي اختصاصيها تي وب سايانداز ن راهيچن

 يارهاك راهي به منظور بررسييها ه و پژوهشكن شبييسرعت پا
   .گردد  يه ميق وب توصي طربهبود نگرش به آموزش از

  
     3535EE: : مقالهمقاله  كدكد

 بهتر ينديافزار آموزش براي رشته اطاق عمل فرا طراحي نرم
  از استاد توانا
 ، اميرطاهر هاشماني، سميه زنگوييطاهره خزاعي :نويسندگان

 رجند ي بيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

هاي باليني به دانشجويان اطاق عمل از   آموزش مهارت :مقدمه
ه اطاق عمل بخش كاهميت بسزايي برخوردار است و نظر به اين

ه استرس زيادي دارد، دانشجويان در بدو كاي بوده  حساس و ويژه
افي با وسايل و تجهيزات كان به علت عدم آشنايي كورود به اين م

آن خالي است، دچار تابها جاي كه در بسياري از كاطاق عمل 
از طرفي خريد اين وسايل و نگهداري . شوند حالت سردرگمي مي

از اين رو برآن شديم . باشد  مقرون به صرفه نميكآن دراطاق پراتي
ها و وسايل اطاق عمل  ليه ستكبراي يادگيري بيشتر دانشجويان از 

 طراحي و روي سايت MMBافزار  ن تهيه نموده و در نرمكاس
 .ار دهيمگاه قرنشدا

افزار  ابتدا اطلاعات مورد نياز براي طراحي نرم :روش مطالعه
هاي مختلف از  نكسپس اس. آوري گرديد آموزشي بررسي و جمع

 لهاي جراحي تهيه گرديد و اطلاعات نحوه استفاده از وساي ست
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ها  اساس ست بندي تصاوير بر آوري شد و در مرحله بعد گروه جمع
ر فتوشاپ و ايجاد صفحات و ارتباط بين افزا و ويرايش آن در نرم

 . انجام شدMacro Media Buildingافزار  آنها در نرم

 با وافزار ايجاد شده روي سايت دانشگاه قرار گرفت  نرم :ها افتهي
توانستند همزمان با دروس  هاي مفيد دانشجويان مي كايجاد لين

 .نندامپيوتر ببيكتئوري اسم و تصاوير وسايل را هم روي صفحه 

ه انجام گرديد، دانشجوياني كطي ارزيابي  :يريگ جهيبحث و نت
ارآموزي در كافزار آشنا شده بودند در ترم  ه از ترم دوم با اين نرمك

هاي باليني آنها در حد خيلي خوب بود و  مهارت) آخر(عرصه 
ه مربي كاربرد آن داشتند و زماني كشناسايي دقيق از نوع وسيله و 

   .م شدكرده بود، خيلي كل در ابتداي ترم صرف براي آموزش وساي
   

     3636EE: : مقالهمقاله  كدكد

  سيت زمان در تدريريمد استاد و
  ه افشارپوري به،يرچي خميرمضانعل :نويسندگان

  ي سبزوار كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 دارد يت نقش اساسيترب م ويه در تعلك ي از عناصريكي :مقدمه
با زمان به  رد ويپذ يت در زمان صورت ميترب م ويتعل . استزمان

د متناسب ير را بايفراگ .رديپذ ير مير از زمان تاثيناگز رود و يش ميپ
د دانش و اندوخته يرد استادان باكت يترب موزش داد وآبا زمان 

همگام با  توسعه بخشند و  ويش را به تناسب زمان فزوني خويعلم
د ي بايموزشآ ينولوژكت .ش ببرنديرا به پت يترب م ويزمان تعل

 از يمتون درس . زمان هماهنگ باشديورآمتناسب با زمان و با نو
گر ي دياز سو د به موازات تحولات زمان متحول شود وي سو باكي

 مفصل يها را متنيموزش هماهنگ گردد زآت زمان يبا محدود
 يفتگداشتن طرح درس روزانه ه . زمان محدود نامناسب استيبرا

 يعنيزمان بر ت يريمد .ندك ي مكمكت زمان يريبه مد... ماهانه
 ي اجزايابانه از تماميامك يور  بهرهي مدون و موثر برايزير  برنامه
  زمان

ه ك است ي مرور-يفي مطالعه توصكين مطالعه ي ا :روش مطالعه
 و موضوع مورد يآور تابخانه جمعكبا استفاده از منابع موجود در 

  .ر قرار گرفته استيتفسنظر بحث و 
ه ين سرمايق از ايد با برنامه دقيه محدود است بايزمان سرما :ها افتهي

 يريگ ت بر زمان به منظور بهرهيريمد .ردكمحدود استفاده مطلوب 
س بر مطلب ياگر استاد به هنگام تدر .ابدي يمطلوب از زمان معنا م

ست ندهد از  مطلب را از ديه رفتن نظم منطقيند و با حاشكز كتمر
  .دهد يس را هدر ميمتر وقت تدركنه نموده ويزمان استفاده به

 برجسته دارد يت نقشيترب م ويزمان در تعل :يريگ جهيبحث و نت
ت را ثمر بخش يترب م ويثمر بخش از زمان تعل  مطلوب ويريگ بهره

جه يمعطوف به نت س اگر بخواهد سودمند ويتدر .سازديو مطلوب م
 داشتن طرح درس و ت بر زمان توام گردد ويريد با مديباشد با
 مطلوب از يور  نشانگر بهرهين به نوعآگاهانه در آ يريگ زمان

  . ن استآت بر يريمد زمان و
  

      3737EE: : مقالهمقاله  كدكد
 فسا يك دانشگاه علوم پزشي و پژوهشي آموزشينترنتيگاه ايپا

www.ParaMed.ir  
   محمد ابراهيم آستانه، عليرضا خورشيد،جعفر آي :نويسندگان

  ي فسا كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 و ي جهانيها هك به شبيش سطح دسترسيامروزه افزا :مقدمه

 استفاده همگان ي مختلف برايها نهيشرفت روز افزون منابع در زميپ
 با يول. نترنت شده استيعتر به موضوع در اي سريباعث دسترس

 يا سازماندهي و يك علوم پزشينه هايم بودن منابع در زمكتوجه به 
د آن شده يان از استفاده مفينشدن آنها باعث دور شدن دانشجو

ز كه علاوه بر متمرك فراهم آمده است يگاهيت پاين سايدر ا. است
 تواند در جهت رشد ي ميكنه علوم پزشيازها و منابع در زميردن نك
  . ن عرصه گام بردارديان در اي دانشجوييوفاكوش

ان يت دانشجوك طرح براساس مشاريلكفلوچارت  :روش مطالعه
 شده يزي طرح رينترنتيت ايق سايد و گسترش از طري اساتكمكبه 
 ي مختلفيوه هاي آن شياز آموزشيه در هر درس نسبت به نك

ت توانست از اطلاعات در يه ساك اتخاذ شد ي و پژوهشيآموزش
 مختلف و يد بخش هاي اساتياركبا هم. دروس مختلف پربار گردد

ت در موضوعات ي فعاليان برايل چند گروه از دانشجويكتش
 هر گروه بر يار مشخص شد و براك يلكمختلف دروس روش 

ان در قالب يدانشجو. دين گرديي عنوان تعكي ياساس برنامه درس
ه ي و تهيات درسك اطلاعات و نيآور ه جمع اقدام بيت درسيفعال

power pointلاس كه مطالب قبل از ك. لاس نمودندك ارئه در ي برا
 يلاس با حضور استاد و توسط اعضاكد استاد درس و در سر يبا تائ

ت ي شده و در سايآور در آخر مطالب جمع. ديآن گروه ارائه گرد
  .قرار داده شد) www.ParaMed.ir (ينترنتيا
م دانشجو در امر آموزش به دنبال يت مستقيبا توجه فعال :ها تهافي

ه علاوه كم ي درس بوديها لاسكدتر ي هرچه پربارتر و مفيبرگزار
 يان برايشتر دانشجويل بين مقصود شاهد تمايبر نائل شدن به ا

ش نمره ير آن در افزايان تاثين روش و بيلاس به اك يبرگزار

http://www.paramed.ir/�
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ت ين قرار دادن اطلاعات در سايمچنه. مي از طرف آنها بوديامتحان
  . ان شديدانشجوگر يدز استفاده يتر و ن  راحتيباعث دسترس
ه از بخش تعداد بازديد كبا توجه به آماري  :يريگ جهيبحث و نت

ه علاوه بر استفاده كر اين موضوع بود گاز سايت به دست آمد نشان
ا و ه دانشجويان در همان رشته براي دانشجويان از ديگر رشته

   . ها نيز مفيد بوده است دانشگاه
  

      3838EE: : مقالهمقاله  كدكد
 بر اساس Guided discovery learning به روش ينيراند بال

  كي هتاگوژيها يتئور
  فريده غفاري، سعمنوچهر خوش باطن :نويسندگان

  ز يي تبركدانشگاه علوم پزش :آدرس
س ي انتخاب روش تدركيتاگوژ هيها يبر اساس تئور :مقدمه

 يكع دانش پزشيرات سرييه بتواند تغك باشد يا د به گونهيمناسب با
 ين دانشجو و استاد تجربه قبليره بكق مذايرده و از طرك كرا در

  . قرار دهداو آموزش يدانشجو را مبنا
 دوره كي در  ويفيك مطالعه كي ين منظور طيبد :روش مطالعه

 Guided discovery بخش به روش ينيال ماهه با انجام راند ب6

learningز كارآموزان بخش گوارش مرك يريادگيت ي مسئول
 روزحضورشان 15 يز درطيدانشگاه تبر- امام رضا ي درمانيآموزش

بعد از ارائه شرح حال و  .دربخش به عهده خودشان گذاشته شد
 ي برايارآموز مسئول، جو آزادكمار توسط ينه بي معايها افتهي

ارآموزان، بر ك مختلف در ذهن يها هيجاد فرضيدن سوال و ايپرس
استاد  .مار فراهم شدينه بي شرح حال و معايها افتهي أاساس صرف
 بحث ي علميننده بحثها بود و در مورد محتواكل يصرفا تسه

ن ي مصاحبه محققيط.  استاد انجام نشدي از سوييچگونه راهنمايه
موزان، نظرات آنها در خصوص ارآكان دوره با يبعد از امتحان پا

 . بالا اخذ شديا زه حرفهيجاد انگين روش و اي ايارآمدكزان يم
  . شدنديبند  مختلف طبقهيها ن و تميمضام

ارآموزان درمورد ك ي درصد97 توافق ،ها افتهين يمهمتر :ها افتهي
 آنها ي درصد87اد ارائه پسخوراند همزمان به آنها و توافق ير زيتاث

 مطالعه يزه بالا برايجاد انگي اين روش براي ايآمداركدر مورد 
 20ه فقط كنيمضاف بر ا .ماران مورد بحث بوديشتر در مورد بيب

 ي براكيلنك پارايارآموزان موافق درخواست روشهاكدرصد 
  .ماران بودنديص و درمان بيتشخ

ان ي دانشجويشي بازانديجاد جو مناسب برايا :يريگ جهيبحث و نت
سو و ادغام كيشان از  ير مورد دانش و تجارب قبلو تعمق آنها د

 ساختن يان براي در ذهن دانشجويشده قبل ه مطالب آموختهيلك
 يريادگيد بر يكمارشان با تاي بيماري مناسب در مورد بيها هيفرض

 ينيه در آموزش بالي و پايس اصليخود محور به عنوان روش تدر
   .رديد قرار گي مد نظر همه اساتيستيبا
  

     3939EE: : مقالهمقاله  كدكد
 تخصص ي برنامه آموزشي در بازنگريأت علمي هيقش اعضان

   ي اجتماعيكپزش
، م، محمدرضا سهرابيمقد ، عباس وثوقانيتراب سعادت :نويسندگان
   ، آزيتا خيلتاشهكمازيار مرادي لا ،يبهزاد دمار
    همدانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ضامن كتوانند به سطحي از سلامت  شورها هرگز نميك :مقدمه

هاي توسعه نيروي انساني  ه شيوهكزندگي پربار باشد برسند مگر آن 
نيازهاي . آنان متناسب با نيازهاي مردم و شرايط اجتماعي باشد

 جديدي را يكد جامعه در دهه اخير، شرايط آموزش پزشجدي
ارآمد نياز به دانش تخصصي كآموزش نيروي انساني . ندك طلب مي
 ي آموزشيها  برنامهيريزي مناسب دارد و در بازنگر و برنامه

ت كد مشاري بايأت علمي هء برنامه و مخصوصا اعضاينفعان اصليذ
  .داشته باشند

، مراحل ي مقدماتيها يپس از بررسن پژوهش يدر ا :روش مطالعه
د ي اساتي با هماهنگي اجتماعيك پزشي برنامه آموزشي بازنگرياصل

 برنامه يازهاين.  و انجام شدي طراحي اجتماعيك پزشيها گروه
 از ي، نقاط قوت و ضعف رشته با استفاده از نظرسنجيآموزش

اهداف . سب شدكي اجتماعي كهاي پزش أت علمي گروهياعضاي ه
ي اجتماعي كآموختگان پزش ، جايگاه، نقش و وظايف دانشرشته

. ن شديد تدويز توسط اساتك متمريدر جلسات متعدد بحث گروه
د ي با نظر اساتي برنامه آموزشي پيشنهاديچهارچوب و محتوا

  .ميل شدكرد و تكدا يرات عمده پييتغ
 يكار پزشيننده دستكت ي تربيها ه دانشگاهيلكد ياسات :ها افتهي

 تمام روزه ياركت در حدود پانزده جلسه ك پس از مشاريعاجتما
 برنامه موافقت ي برنامه آموزشي اجزاي در تماميرات پيشنهادييبا تغ
 هك ينيه دوره گردش بالكبارز بود  يرات به قدريين تغيا. ردندك

ر ييتغ هيشد از نظر محتوا و نحوه ارا يطول دوره را قبلا شامل م% 50
  .شدن يگزي جايريشگي مربوط به پيها افت و با برنامهي

 توسط ابلاغ و ي آموزشيها  برنامهيبازنگر :يريگ جهيبحث و نت
 انجام يند علمي فراكيد ين منظور باي ايبرا. ستين نكدستور مم
 برنامه در نظر گرفته ينفعان اصلي آن نه تنها نظرات ذيشود و ط
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ت ك مشارن افرادي اي بازنگريه لازم است در مراحل اجراكشود، بل
د مطلوب ين صورت نه تنها برنامه جدير ايدر غ. فعال داشته باشند
لات كد با مشي برنامه جدين است اجراك ممينخواهد بود حت

   .فراوان مواجه گردد
  

     4040EE: : مقالهمقاله  كدكد
 انتخابي جهت آموزش بهتر از يها و فنون آموزش روش

 يك دانشگاه علوم پزشينان حوزه معاونت آموزشكاركديدگاه 
  شيراز

 ،نبزرگيا مرضيه ده، يميترا امين، محمدرضا دهقاني :ننويسندگا
  ريميانكزهرا 

  راز يي شكدانشگاه علوم پزش :آدرس
امروزه روشها و فنون نوين آموزشي مختلف در جهت  :مقدمه
ه بسته به كاي يافته است  جايگاه ويژهيفيت آموزشي كارتقاء 

ها   از اين روشكانات موجود از هر يكاهداف آموزشي و ام
در اين پژوهش، . ودتوان در امر آموزش به خوبي استفاده نم مي

و ابزارهاي آموزشي موجود در واحدهاي  اناتكوضعيت ام
مختلف زير مجموعه معاونت آموزشي و روشها و فنون آموزشي 

  .ن حوزه مورد بررسي قرار گرفتنان ايكارك ديدگاه ترجيحي از
 پرسشنامه ك مطالعه توصيفي با استفاده از يكدر ي :روش مطالعه

نان حوزه معاونت آموزشي تهيه كاركه به منظور نظرسنجي از ك
روايي توسط صاحبنظران و پايايي پرسشنامه از طريق (شده است 

 اطلاعاتي در رابطه با )مورد تاييد قرار گرفته استبازآزمايي تست 
مند بودن  ان بهرهكهاي مختلف آموزش از جمله ام انات و شيوهكام

تابچه، بروشور و پمفلت، آموزش از راه كهاي آموزشي،  ارگاهكاز 
ها و چگونگي ترجيح آنها از  نگرهكدور و استفاده از سمينارها و 

 SPSS 14افزار آماري آوري و سپس بوسيله نرم ها، جمع اين شيوه
  .مورد بررسي قرار گرفت

نان با انگيزه يادگيري پيشرفت و بهبود هر چه كاركاز % 89 :ها افتهي
ت كهاي آموزشي شر اريشان در دورهكهاي  بيشتر فعاليت

هاي تخصصي و  ه فقط آموزشكنان معتقدند كاركاز % 13.نندك مي
. افيستكهاي عمومي  ه فقط آموزشكاز آنها معتقدند % 14
تابچه، كان استفاده از كنان امكاركاز % 2/35د انات موجوكام

ان استفاده از آموزش از راه دور كام% 7/40بروشور و پمفلت 
ان ك ام،%1/24ارگاههاي آموزشي كان استفاده از كام ،9/38%

ها  چگونگي ترجيح اين شيوه وها  نگرهكاستفاده از سمينارها و 
 و اه دورآموزش از ر% 8/64 ،بروشور، پمفلت و بولتن% 9/75
  ارگاههاي آموزشيكاستفاده از % 5/55

نان با انگيزه كاركدرصد قابل توجهي از  :يريگ جهيبحث و نت
اريشان در كهاي  يادگيري پيشرفت و بهبود هرچه بيشتر فعاليت

هاي  ه آموزشكنند و معتقدند ك ت ميكهاي آموزشي شر دوره
انشي، عمومي و تخصصي هردو، نقش مهمي در ارتقاء قابليتهاي د

ه كدهند  ها نشان مي يافته. ندك نگرشي و مهارتي آنها بازي مي
تابچه كنان به ترتيب از روش استفاده از بروشور، پمفلت و كارك

هاي آموزشي  ارگاهكسپس آموزش از راه دور و در مرتبه بعد از 
تواند ناشي از در نظر گرفتن  دليل اين امر مي. نندك استقبال مي
ار و كهاي  ها در رابطه با ساير مشغله ين روش از اكمزاياي هر ي

دام در جاي خود درخور توجه كالبته هر  .نان باشدكاركزندگي 
انات و كه تدابير موثري جهت ايجاد امكاست و شايسته است 
تابخانه، كانات اينترنتي، كها از جمله ام تسهيلات اين آموزش

   .اتحاذ شود... ارگاهي، مشاوره و كتجهيزات 
  

     4141EE: : مقالهمقاله  كدكد
ارائه  سي موانع اجراي طرح درس از ديدگاه اساتيد وبرر
   جهت آموزش مهارتهاي باليني ي اصلاحيارهاكراه

   فاطمه محمودي، اركامكعلي ، يكآسيه مبار :نويسندگان
  اسوجيي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 قبل از يها تي فعالي مراحل اساسن طرح درس ازيتدو :مقدمه
 ي راهگشاياديتواند تا حدود ز يم  هر مدرس است ويس برايتدر
 هم انطباق ينيار بالكهدف  ن باشد وي آموزش موثر در بالي برايو

 است با توجه به ي مهارتيارهاكن يمار تمرين بي با باليدانش تئور
 ف وي آموزش با وظاي از عدم تناسب محتوايلات ناشكمش

 مشخص بنام طرح درس ين چهارچوبيتدو،  افراديها تيمسئول
 ي موانع اجرايق بررسين تحقي است لذا هدف از انجام ايضرور

 آن جهت ي اصلاحيارهاكارائه راه د ويدگاه اساتيطرح درس از د
  .  انجام گرفته استيني باليآموزش مهارتها
 هك است ي مقطعيفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه

 آن ي اصلاحيارهاكئه راهاار  طرح درس ويدر آن موانع اجرا
 دانشگاه ينيد باليدگاه اساتي از ديني باليها جهت آموزش مهارت

 ساده به صورت يريگ اسوج با توجه به نمونهي يكعلوم پزش
 يساخته مورد بررس محققبا استفاده از پرسشنامه   ويسرشمار

 و SPSSافزار  با استفاده از نرمها   دادهيآور پس از جمع قرارگرفته و
  .گرديدل ي تحليندگكپرا  ويزك مريها استفاده از شاخص

 درصد از افراد مورد پژوهش زن و 8/54ج نشان داد ينتا :ها افتهي
 8/54سال با  40-30ن ين سن بيشتري بيه مرد بودند از نظر سنيبق

بوده درصد  9/42سال به بالا با  10-5 ياركن سابقه يشتريب درصد و
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 يها  مهارتيست برايل كاز افراد مورد پژوهش از چ %6/78. است
ت كشر% 8/54س يارگاه روش تدركدر  ردند وك ي استفاده مينيبال
 در مورد طرح %41/82 يافراد مورد پژوهش از آگاه. رده بودندك

 يني طرح درس باليدرس برخوردار بودند در مورد موانع اجرا
اد يز ،%81انات كام ل ويت وسايودن موانع مربوط به محديشتريب

ان با نحوه آموزش ي دانشجوييعدم آشنا %2/76بودن تعداد دانشجو 
  .مدآبدست  %7/66ها  مهارت

 طرح ين موانع اجراي مهمتر،جياتوجه به نت با :يريگ جهيبحث و نت
 ييعدم آشنا اد دانشجو ويتعداد ز، اناتكام ل ويوسا مبودكدرس 

 يزير شود برنامه يشنهاد ميپ. باشد ي ميني باليها دانشجو با مهارت
 متعادل در يها د در نظر گرفتن گروهيت اساتك با مشاريآموزش

انات دربخشها كز اميتجه ه وي در جهت تهياركهم ن ويط باليمح
   .اده نمودي پين را مثل تئوريبتوان طرح درس بال رد تايصورت گ

  

     4242EE: : مقالهمقاله  كدكد
 يكعلوم پزش در دانشگاه يعوامل موثر در ارتقاء سطح آموزش

  زنجان
 ،ي مهران محسن،يكبرزي احدي مهد،يفرامرز دوبخت :نويسندگان
  ي محمود آباديبي ترانه نق،يزهرا بسطام

  ن  زنجايك دانشگاه علوم پزش :آدرس
 يها ت و نقش آموزش در ارتقاء شاخصيبا توجه به اهم :مقدمه

ر در ي در دو دهه اخEDO و EDCز كتوسعه هر جامعه، مرا
شرفت يشور با هدف توسعه و پك سراسر يك علوم پزشيها دانشگاه

با . باشند يت مشغول ميده و به فعاليجاد گردي ايدر نظام آموزش
ه از ك يأت علمينظرات اعضاء هرسد نقطه  يه به نظر مكنيتوجه به ا

ت هر چه بهتر يتواند در هدا يباشند م ي مي نظام آموزشيان اصلكار
ن يل نظرات اي و تحليآور ند به جمعيافريز نقش بكن مرايت ايفعال
، يور ش بهرهيار مناسب جهت افزاكاران در خصوص ارائه راهكهم

ن ي نويها ير، لزوم استفاده از فناويريادگي و ياددهيند يبهبود فرا
  . اقدام شدي آموزشيها تي فعاليابي و ارزيآموزش

 مستقر در يات علمي هي نفر از اعضا50ن راستا يدر ا :روش مطالعه
 متفاوت ي از درجات علمي زنجان بطور اتفاقيكدانشگاه علوم پزش

  .  از آنها به عمل آمديتبك به صورت يانتخاب شده و نظرسنج
از % 90ش ازي به عمل آمده بيها يبا توجه به بررس :ها افتهي

امل را كاران افزايش حقوق و اجراي طرح تمام وقت بصورت كهم
هاي روش تدريس  ارگاهكبرگزاري % 70،يور ش بهرهي افزايبرا

، يريادگي و ياددهيند يأت علمي جهت بهبود فرايبراي اعضاء ه
 و نه يكمكن را به عنوان نقش ي نويها ياستفاده از فناور% 90

اران كاز هم% 100ب به يه قركنيدانستند؛ ضمن ا ي مي ضروراملاَك
 دانسته مشروط بر ياملاَ ضرورك را ي آموزشيها تي فعاليابيارز
  . نداشته باشدي آتيها  در انتخاب مدرس در ترميريه تاثكآن

ه در مرحله اول بهتر كجه گرفت يتوان نت يم :يريگ جهيبحث و نت
 يها ارگاهك يدوم برگزار، در مرحله يط اقتصادينمودن شرا

ات يس و تبادل تجربي تدريها  روشيساز نهي جهت بهيآموزش
 مناسب و يابيت انجام ارزي، و در نهايات علمياعضا محترم ه

 يك در دانشگاه علوم پزشيشان در ارتقاء سطح آموزشي از ايمنطق
   . رسدي به نظر ميزنجان ضرور

  

      4343EE: : مقالهمقاله  كدكد
 دسترسي به منابع هاي آموزشي و مهارت اساتيد توانمند عرصه

  يكترونيكال
  برگرد سياح مهدي  ،ديانت محمد  ،ديانت مهين :نويسندگان

  ي جندي شاپور اهواز كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ميزان دستيابي به اهداف در نگرش سيستمي، بستگي به  :مقدمه

امروزه دستيابي به . ساسي اجزاي آن سيستم داردتأمين نيازهاي ا
ي مهم و معتبر با توجه به تحولات و پيشرفتهاي كاطلاعات پزش

ي و وجود منابع معتبر اينترنتي، كعظيم در دنياي اطلاعات علوم پزش
يفي دانشگاهها محسوب كترين نيازهاي ارتقاء  ي از اساسيكي

و توانمندي اعضاي با توجه به اين امر بررسي ديدگاه . شود مي
  .باشد أت علمي دانشگاه در امر جستجوي اينترنتي قابل تأمل مييه

ه به ك مطالعه توصيفي است كاين پژوهش ي :روش مطالعه
أت يهاي پژوهش را اعضاي ه صورت مقطعي انجام شد و نمونه

با . يل دادندكي جندي شاپور اهواز تشكعلمي دانشگاه علوم پزش
 و ك حاوي پرسشهاي اپيدميولوژي اختار يافتهاستفاده از پرسشنامه س

 ها داده. ي، اطلاعات بدست آمدكيترونكپرسشهايي در زمينه منابع ال
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSافزار  به وسيله نرم

املاً با جستجوي اينترنتي كنندگان ك تك درصد شر35 :ها افتهي
 آنان %90 افي داشتند درعين حالكي آشنايي كاطلاعات پزش

هايي جهت آشنايي بيشتر جستجوي  همچنان با گذراندن دوره
 آنان آشنايي با منابع %88. اطلاعات در اينترنت موافق بودند

ن حدود كدانستند، لي املاً مؤثر ميكي را در ارتقاء اساتيد كترونيكال
نيمي از آنان اين منابع را نسبت به مجلات چاپي در ارتقاء مؤثرتر 

نندگان داراي سابقه تدريس بيش ك تك شر%67ه كبا اين. دانستند مي
ه دسترسي به منابع ك سال بودند ولي همگي اذعان داشتند 5از 
هاي پژوهشي، باعث تسهيل  ي علاوه بر تسهيل فعاليتكترونيكال

  .گردد أت علمي نيز مييهاي آموزشي اعضاي ه فعاليت
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منابع رسد گسترش روزافزون  به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت
ي، احساس نياز به افزايش مهارت جستجوي كاطلاعات پزش

دهد منابع  نتايج نشان مي. اينترنتي را به همراه داشته است
ه در امور آموزشي نيز كي، نه تنها در امر پژوهش، بلكترونيكال

بنابراين . آوري با ارزشي محسوب گردند تواند به عنوان فن مي
ي و كترونيكت دستيابي به منابع الگردد با افزايش مهار پيشنهاد مي

توسعه زير ساختهاي لازم جهت دسترسي بيشتر به اينگونه منابع در 
   .أت علمي گامهاي مهمي برداشته شوديامر توانمندسازي اعضاي ه

  
      4444EE: : مقالهمقاله  كدكد

 كفيزي ژي،  لاسهاي عملي دروس فيزيولوكبخشي  بررسي اثر
روب شناسي و بيوشيمي در يادگيري مطالب كمي ي،كپزش

  تئوريدرسي 
  لا روشنگري، ليبادآ مرزيلا راثيل :نويسندگان

  ز يي تبركدانشگاه علوم پزش :آدرس
لاسهاي عملي فراگيري هرچه بهتر كهدف از برگزاري  :مقدمه

لاسهاي عملي محل مناسبي براي انتقال ك. باشد مطالب تئوري مي
 هرچه بيشتر مطالب كاتيد به دانشجويان و درتجربيات ارزشمند اس

 سلاس دركدر برخي موارد فاصله بين آنچه در  .باشد تئوري مي
ه دانشجو بايد در عمل بداند كتئوري آموخته ميشود و آن چيزي 

لاسهاي عملي كدر اين بررسي اثر بخشي . نسبتاً زياد است
شناسي در  روبكي و ميك پزشكفيزي فيزيولوژي، بيوشيمي،

  . يادگيري مطالب درسي مورد مطالعه قرار گرفته است
در اين پژوهش توصيفي تحليلي، از بين دانشجويان  :روش مطالعه

ه دوره كي تبريز كي دانشگاه علوم پزشكده پزشكي دانشكپزش
ه ابزار گردآوري ك نفر انتخاب شدند 133 اند، علوم پايه را گذرانده

پرسشنامه اثر بخشي  .ورت گرفت پايا و روا صيا ها با پرسشنامه داده
م تا كبعد رتبه اي از خيلي  5لاسهاي عملي را در كش در زآمو

 و به SPSS ها با نرم افزار داده. نمود خيلي زياد اندازه گيري مي
  . هاي توصيفي، تجزيه و تحليل شد  آمارهكمك
ه دوره علوم پايه را گذراده بودند، كاز نظر دانشجوياني  :ها افتهي
بر ) >001/0P(ي عملي درس فيزيولوژي به طور معني داريلاسهاك

 اما در دروس بيوشيمي و ،يادگيري مطالب تئوري تاثير داشته
داري با يادگيري  لاسهاي عملي ارتباط معنيكي تاثير ك پزشكفيزي

روبشناسي نيز ارتباط بين مطالب ك و در درس مي نشان نداد
ري از نظر آماري لاسهاي عملي و اثر بخشي آن با مطالب تئوك

  .>P)001/0( دار بود معني

رسد ارائه دروس  به نظر مي با توجه به نتايج، :يريگ جهيبحث و نت
 شده سار عملي با سرفصلهاي تدريكه انجام كعملي در دروسي 

 لاسهاي تئوري هماهنگي ندارد، مفيد نبوده اما دروس عمليكدر 
  . د واقع شودتواند مفي  مي، تئوري باشنددروسمل مطالب كه مك
  

      4545EE: : مقالهمقاله  كدكد
يفيت برگزاري گزارش صبحگاهي در بيمارستان كبررسي 

   1387شهيد صدوقي و بيمارستان افشار يزد در سال 
 ،فريماه شمسي ،ناديا راحتي طلب ،ريميكمهران  :نويسندگان

  پگاه روزبه ن،بي سيده رضاييا بي
  ي شهيد صدوقي يزد كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از مهمترين فعاليتهاي آموزشي براي دانشجويان و كي :مقدمه

گزارش . ي گزارش صبحگاهي شناخته شده استكدستياران پزش
صبحگاهي از گروههايي از اساتيد و دانشجويان با اهداف آموزشي 

يل شده است و چگونگي آناليز بيماري و به تشخيص ك تش،صمشخ
رسيدن و درمان مناسب را به دانشجويان و دستياران آموزش 

يفيت گزارشهاي صبحگاهي ك هدف از اين مطالعه بررسي .دهد مي
  .باشد ارائه گرديده در بيمارستان هاي آموزشي مي

 .شدبا مقطعي مي- اين پژوهش مطالعه اي توصيفي :روش مطالعه
ه بين كسؤال  11وسيله جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي شامل 

بخشهاي باليني  )ارورز، دستيارك ارآموز،ك(تمامي دانشجويان 
توزيع ) گوش و حلق و بيني قلب، زنان، جراحي، اطفال، داخلي،(

  .تحليل شد  SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار  .شد
وع و ختم برنامه گزارش  با به موقع بودن شر%88 :ها افتهي

 ي هاه تشخيصك اظهار داشتند %4/56تنها . صبحگاهي موافق بودند
مترين موافقت را با آموزش نحوه ك .شود افتراقي به خوبي مطرح مي

Approachابراز ،پيگيري بيماران از قبل مطرح شده  به بيماري و 
 نسبت به مورد احترام قرار نگرفتن فراگيران توسط %67 .ردندك

  .اساتيد موافق بودند
يفيت گزارشات كه كاين مطالعه نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت

صبحگاهي نيازمند به اصلاحات جدي و مداخلات آموزشي در 
ردن وضعيت مناسب كفراهم  هاي مختلف شامل سازماندهي، زمينه

ننده با كت كبراي يادگيري مثبت و ثبات آن در ذهن افراد شر
به بيمار،  Approachرابطه پويا، آموزش پرسش و پاسخ و ايجاد 

   .باشد  مي،گيري بيماران از قبل مطرح شده برخورد محترمانه، پي
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      4646EE: : مقالهمقاله  كدكد
تري كادغام عمودي درس بيوشيمي باليني دانشجويان دوره د

Ph.Dبيوشيمي   
، زهره يملكي، معصومه ابر اوجكا علي ،مژگان راستي :نويسندگان
  مالاسلا ي، عاطفه ثقهالحسين ر، فخرالدين نقيبپو مصطفوي
  رازي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
از اهداف ) Integration(به هم پيوستن دروس پايه و باليني :مقدمه

در . باشد ي شيراز ميكده پزشكوزشي در دست مطالعه در دانشآم
همين جهت، گروه بيوشيمي مبادرت به ارائه درس بيوشيمي باليني 

 با ك بيوشيمي به صورت مشترPh.Dتري كدانشجويان دوره د
  .اساتيد گروههاي داخلي، پاتولوژي و بيهوشي نموده است

منه رفرانس، مباحث مربوط به چگونگي تعيين دا :روش مطالعه
ولي بيماريها، روشهاي آزمايشگاهي و كيفيت، اساس ملكنترل ك

ها توسط اساتيد علوم  ولي تشخيص بيماريكروشهاي بيولوژي مل
پايه و مباحث مرتبط با پاتوفيزيولوژي، علائم باليني و تفسير نتايج 

دوره عملي درس . گردد آزمايشگاهي توسط اساتيد باليني ارائه مي
هاي گروه بيوشيمي و همچنين در بيمارستانهاي  يشگاهآزما فوق در

اري اساتيد گروه كي شيراز و با همكآموزشي دانشگاه علوم پزش
  . گردد پاتولوژي برگزار مي

دانشجويان تستهاي ل كس شده ياز ميان مباحث تدر :ها افتهي
تروليت را بخوبي فرا كتشخيصي عمل قلب و نارسايي آب و ال

بد، ديابت، كعمل : ا مباحث تستهاي تشخيصي آنه%88اند و  گرفته
مباحث آنها   %100  تا75. اند هورمونها و ليپيدها را بخوبي آموخته

ولي بيماريها و كيفيت و تعيين دامنه رفرانس و اساس مولكنترل ك
ه توسط اساتيد گروه كاساس و روشهاي آزمايشگاهي مربوطه را 

  .اند ا گرفتهبيوشيمي تدريس شده بود از متوسط تا خوب فر
 باليني در دو Ph.Dنظر خواهي از دانشجويان  :يريگ جهيبحث و نت

 تا 88. دوره نشانگر رضايت آنها از اين نحوه ارائه درس بوده است
ه شرح بيماري به همراه آزمايشات كاند  آنها اظهار داشته% 100

 بهتر كتشخيصي مربوطه توسط متخصصين باليني باعث در
ادغام عمودي درس . ث تدريس شده گشته استدانشجويان از مباح

اد ي در يير بسزايبيوشيمي تاث Ph.Dبيوشيمي باليني دانشجويان دوره 
  .ن رشته داشته استيان ايوج توسط دانشينيه و بالي مباحث پايريگ
  
   

      4747EE: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه يها در بيمارستان بررسي نظرات پرستاران شاغل

زش باليني اربرد دروس آموكي همدان در مورد كعلوم پزش
  ارشناسي پرستاريكدوره 

 ، مسعود خداويسي،محمود صفري، سيدرضا برزو :نويسندگان
  مانك بيتا تر،محسن صلواتي

   همدان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي نظام آموزشيارزياب منظور ه قابل توجه بياهها از ريكي :مقدمه
 مختلف يها  مطالعه نظرات فارغ التحصيلان رشتهيدانشگاه
 فرا گرفته شده در يها اربرد آموزشك و يارايك نسبت به يدانشگاه

باشدو شناخت وضعيت باليني حرفه پرستاري  يدوران تحصيل م
روري لات ضكبراي تقويت روشهاي اثربخش و تعيين و حل مش

لذا اين مطالعه بمنظور بررسي نظرات پرستاران شاغل در . است
اربرد كي همدان در خصوص كبيمارستانهاي دانشگاه علوم پزش

  .ارشناسي پرستاري صورت گرفتكدروس آموزش باليني دوره 
ه در ك ،باشد اين مطالعه از نوع توصيفي و مقطعي مي :روش مطالعه

شاغل در بيمارستانهاي دانشگاه  نفر پرستار فارغ التحصيل 172آن 
هاي پژوهش بودند  ه داراي شرايط و معياركي همدان كعلوم پزش

ه كآوري اطلاعات از پرسشنامه اي  منظور جمع هب. انتخاب شدند
اليني دوره بهاي آموزشي   و برنامهكحاوي اطلاعات دموگرافي

اين اطلاعات شامل . ارشناسي پرستاري بوده استفاده گرديدك
ارشناسي پيوسته كارآموزي در عرصه دوره كارآموزي و كدروس 

ميل آن توسط پرسنل پرستاري با كه پس از تكپرستاري بود، 
  .افزار آماري مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت استفاده از نرم

 ،ارآموزيكهاي اين پژوهش در دروس  بر اساس يافته :ها افتهي
ارآموزي پرستاري كبيشترين ميانگين امتياز به ترتيب مربوط به 

 3و ) 34/3 (4 ،)36/3(2 ،)38/3 (1بيماريهاي داخلي جراحي 
مترين آن مربوط به دروس پرستاري بهداشت جامعه كو ) 33/3(
در  بود،) 84/2(پرستاري بهداشت مادران و نوزادان  و) 33/2(

ارآموزي در عرصه نيز بيشترين ميانگين امتياز به ترتيب كخصوص 
) 38/3 (4و3تاري بيماريهاي داخلي و جراحي مربوط به دروس پرس

و ) 35/2(مترين نيز مربوط به درس پرستاري بهداشت جامعه كو 
  .بود )72/2(پرستاري بهداشت مادران و نوزادان 

با توجه به نتايج اين پژوهش مشاهده  :يريگ جهيبحث و نت
ثريت فارغ التحصيلان لزوم توجه بيشتر آموزش باليني كا، گردد يم

ه اين شاهد كه دروس داخلي و جراحي و ويژه بيان نمودند را ب
 لذا ؛حضور اين افراد در بخشهاي داخلي و جراحي و ويژه بود

گردد علاوه بر انجام پژوهشهاي ديگر توجه بيشتر به اين  پيشنهاد مي
  . آينده صورت گيرد هاي ريزي دروس در برنامه



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

68 
 

      4848EE: : مقالهمقاله  كدكد
ار كمه  درهنگام خاتيماران بستريت بي گزارش وضعيبررس

 و يز آموزشكارآموزان در مرك توسط يدر بخش داخل
   تبريز )ع( امام رضايدرمان

  لوياجعلحمهرزاد  ،يلاهك سوسن ،رمانيك ياسود كاتاب :نويسندگان
  زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 هر دو مهارت محسوب يك گفتن در پزشنوشتن و سخن :مقدمه

 يط هاي در محي و نوشتاريوه گفتاريان با دو شك شوند و پزشيم
رامون خود ارتباط برقرار يگر و جامعه پيدكي با ي درمان– يآموزش

 توسط Off Service Noteم نحوه نگارش ي لذا بر آن شد.نندك يم
) ار كه  درهنگام خاتميماران بستريت بيگزارش وضع(ارآموزان ك

  . مي قرار بدهي را مورد بررسيدر بخش داخل
ان ي را به دانشجوOff Service Noteروش نوشتن  :روش مطالعه 

 يني باليدهند و در بخش ها ي آموزش ميولوژي سميلاسهاكدر 
 يح نشان ميان دانش خود را بصورت مهارت نگارش صحيدانشجو

 لذا .دهند يائه مار خود را اركدهند و در زمان اتمام بخش، گزارش 
 انتخاب شده ي بصورت تصادفيماران بخش داخلي پرونده ب57
 يصي، اعمال تشخيص هنگام بستري، تشخيخ بستري تاريها تميوآ

شات ينه، خلاصه آزمايج معاير معالجات، نتاي انجام شده، سيدرمان
و برنامه  ماريت بي از وضعيابيمار، ارزيلات بكست مشي و ليقبل

  .  قرار گرفتنديمورد بررس ي درمانيصيتشخ
ح ي را بطور صحOff Service Noteارآموزانك %68لكدر  :ها افتهي

شات ينه و خلاصه آزمايج معاي و نتايخ بستريتار% 87نوشته بودند؛ 
ص ياعمال تشخ% 80، يص هنگام بستريتشخ% 91 انجام شده، يقبل

  ازيابيارز% 54ر درمان انجام شده، يس% 42 انجام شده، يدرمان
لات كست مشيل% 7، ي درمانيصيبرنامه تشخ% 72مار، يت بيوضع

  . رده بودندكر كق ذيماران را دقيب
ار مهمي ي عامل بسOff Service Noteنوشتن  :يريگ جهيبحث و نت

مار است و در يت بي با وضعييديگر و آشناكان با يكدر ارتباط پزش
مار، يت بي از وضعيابيمار و ارزيلات بكست مشين سهم لين بيا

   .  استيت داده نشده و لزوم توجه به آن ضروريامل اهمكبصورت 
  

      4949EE: : مقالهمقاله  كدكد
يد بر مثالهاي باليني بر كتأثير مثبت آموزش فيزيولوژي با تأ

  ي به دروس علوم پايه كنگرش دانشجويان پزش
   بهرام رسوليان :نويسندگان

   لرستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ه دورنمايي از كي مجبور است بدون آنكي پزشدانشجو :مقدمه
اربرد مطالب علوم پايه در علوم باليني داشته باشد كچگونگي 

هدف از تحقيق حاضر . محتواي حجيم دروس را بخاطر بسپارد
 نفر از دانشجويان نيمسال سوم 35بررسي تغيير نگرش احتمالي 

 ارگيري روشهايكي نسبت به دروس علوم پايه از طريق بكپزش
  .ي بودكنوين آموزش پزش

روش تلفيقي ه  فيزيولوژي تنفس ب دوره هشت جلسه :روش مطالعه
هاي باليني مرتبط با موضوع تدريس caseاز سخنراني و ارائه 

ه دانشجو در آينده شغلي كي ا شيوه هاي باليني بهcase. برگزار شد
 هكهايي  شدند و از نظر جنبه خود با آنها روبرو خواهد شد بيان مي

در پايان . گرفتند با فيزيولوژي مرتبط بودند مورد بررسي قرار مي
مقياس . ميل گرديدكدوره، پرسشنامه مربوطه توسط دانشجويان ت

  .اند ها بصورت ميانگين بيان شده داده. بود% 100 تا 0پاسخها از 
اربردي بودن درس كتغيير مثبت در نگرش نسبت به  :ها افتهي

يزيولوژي تنفس و ساير دروس علوم پايه ، ف)ليكبطور (فيزيولوژي 
اين تغييرات بطور متوسط بين جلسه .  بود%46  و80، 78به ترتيب 

 %85 و 89به ترتيب در حد . دوم تا سوم تدريس ايجاد شده بودند
ه شيوه تدريس مزبور در بخاطر آوردن كاين اعتقاد وجود داشت 

هيم اصلي مطالب مفيد فيزيولوژي در آينده و نيز يادگيري مفا
هاي معمول   ه شيوهكاعتقاد به اين. ردك خواهد كمكفيزيولوژي 

ي كاهش علاقه دانشجويان به رشته پزشكتدريس علوم پايه باعث 
  . بود%  84 شود حدود  مي

يد بر مثالهاي كروش آموزش فيزيولوژي با تأ :يريگ جهيبحث و نت
 علوم پايه تواند در تغيير مثبت نگرش دانشجويان به دروس باليني مي

   .و افزايش انگيزه آنان براي يادگيري دروس علوم پايه مفيد باشد
  

      5050EE: : مقالهمقاله  كدكد
 با يك به اهداف ادغام آموزش پزشيابيزان دستي ميبررس

 يأت علميدگاه اعضاء هي از ديخدمات بهداشتي درمان
  )1386(رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش

، نيمت يرمك بهزاد ،ييبايك شوشي دار،لا رشادتي سه:نويسندگان
 اشرف يعل، يكپروانه عبدالمال، ييمنصور رضا، ييخاور آملا

  ينيگود
  اه رمانشك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ت در ي به نسبت جمعيك پزشي انسانيرويمبود نكل ي بدل :مقدمه

 در نظام سلامت در سال يك پزشيها دهكشور طرح ادغام دانشك
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دگاه و نظرات اعضاء يت ديبا توجه به اهم. ديب رسي به تصو1364
  . ن خصوص، مطالعه حاضر صورت گرفته استي درايأت علميه

 با استفاده از يليـ تحل يفيبه روش توص ، مطالعه :روش مطالعه
قسمت اول .  مشتمل بر دو قسمت صورت گرفتيا پرسشنامه

اس ي سؤال بر اساس مق27 و قسمت دوم شامل يمشخصات فرد
 و ي، پژوهشي، آموزشي، درماني بهداشتيها نهيرت و در زمكيل

  . بودياجتماع
 پرسشنامه 169 ، تعداد يأت علمي عضو ه200از مجموع  :ها افتهي
 يابي دستين نظرسنجينندگان در اكت كدگاه شرياز د. شدل يمكت

 بطور ي درماني و خدمات بهداشتيكبه اهداف ادغام آموزش پزش
ثر امتيازات در نظر گرفته كاز حدا (52/37± 03/4متوسط به ميزان

ن ي بالاتريأت علمياز نظر اعضاء ه. باشد مي) شده براي اين مطالعه
 داشته، در ي بهداشتي شاخصهااز اختصاص به خدمات ويزان امتيم

 و يانات درمانكخدمات و ام) دار يبا تفاوت معن (يمرحله بعد
اختصاص ) دار يبا فاصله معن(از ين امتيمترك قرار گرفته و يآموزش
 ي اجتماعيتهاين سطح موفقي و همچنيانات پژوهشكت و اميبه فعال

  . طرح ادغام داشته است
ت طرح ادغام يزان موفقيه مك ج نشان دادينتا :يريگ جهيبحث و نت

ش اعلام شده، هنوز از سطح مطلوب فاصله يدر تحقق اهداف از پ
ن يت ايزان موفقي ميدار يل معنكه بشكن اعضاء معتقدند يا. دارد

 بوده و در ي و آموزشيشتر از درماني بي بهداشتيها نهيطرح در زم
لان يحصالت نش فارغير بييازجمله تغ (ي و اجتماعي پژوهشيها نهيزم

متر از ك يدار يل معنكبش) نگر ل جامعهك بشيأت علميو اعضاء ه
اين تفاوتها ناشي از تأثير  هكرسد  بنظر مي. باشد ير موارد ميسا

لات كها و همچنين مش اولويتهاي بهداشتي ـ درماني بر ساير زمينه
ت يدر مجموع با توجه به اهم. اقتصادي مرتبط با طرح ادغام باشد

ر دانشگاهها و يعتر در سايمطالعه حاضر در سطح وسرار كموضوع ت
   . گردد يه مي توصي آتيهايريگ ميج حاصله در تصميتوجه به نتا

  
     5151EE: : مقالهمقاله  كدكد

ارشناسان ك نظرات يبررس: يكولوم دندانپزشكيورك يبازنگر
 يك علوم پزشيمسئول بهداشت دهان و دندان دانشگاهها

  شور ك
، ي احمد جعفر،دفر يمد جواد خراز مح،يزدانيرضا  :نويسندگان

،  سروشيمهد، ق پوريلا صديل، ي محمد رضا خام،دامنكافسانه پا
  يبي نصيمهد

   تهران يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

لان يالتحص  از فارغ3/2 ش ازيه بكنيبا توجه به ا :مقدمه
 جذب يليشور بعد ازفارغ التحصك داخل يك دندانپزشيها دهكدانش
ارشناسان ك نظرات .شوند ي ميه خدمات دولتيه اراكستم شبيس

نه ي در زميك علوم پزشيمسئول بهداشت دهان و دندان دانشگاهها
ن مطالعه يهدف از ا. ت استيز اهميان حاكانپزشخدمات دند

لات ارائه ك حل مشيارهاك وراهيشنهادات آموزشي پيريارگكب
ارشناسان مسئول بهداشت دهان و دندان كخدمات توسط 

 يشور جهت استفاده در برنامه بازنگرك يك علوم پزشيدانشگاهها
  .باشد يران مي در اي عموميكولوم دوره دندانپزشكيورك

 1387 در خرداد ماه سال يلي تحليفين مطالعه توصيا :العهروش مط
 ين بهداشت دهان و دندان دانشگاههاي مسئوليشوركش يدر هما

. شور با استفاده از پرسشنامه انجام شده استك يكعلوم پزش
ت يفيكت و يمكزان ي، ميا نهيسوالات زم سوالات پرسشنامه شامل

، ارتباط يت درمان، خدمايريشگيخدمات پ(ان كخدمات دندانپزش
ت و خدمات يري، مدين بخشي، ارتباط بيماران، خدمات آموزشيبا ب

لات در ك و علل عمده مشي درمانيزبهداشتكدر مرا) پژوهشي
  .صورت مطلوب نبودن خدمات بوده است

ارشناسان كبالاترين درصد ضرورت وجود خدمات توسط  :ها افتهي
 و ارتباط با بيماران، درمان %)66(به ترتيب براي خدمات پيشگيري

 ، مديريت%) 51( ارتباط بين بخشي،%)54(، خدمات آموزشي%)57(
دلائل اصلي در زمينه . ر گرديدكذ%) 21(و خدمات پژوهشي%) 42(

ارشناسان به ترتيب حمايت كلات ارائه خدمات درماني توسط كمش
ان، در زمينه ارائه خدمات كم دندانپزشكو پشتيباني ضعيف و انگيزه 

ان و در كم و نگرش منفي دندانپزشك دانش وري انگيزه پيشگي
  .دشر كارشناسان ذكمبود بودجه توسط كتحقيقات 

جاد يارشناسان اكبا توجه به نظرات  :يريگ جهيبحث و نت
 ي توسط تمام گروههايكان دندانپزشي لازم در دانشجويهايتوانمند
آموزش بهداشت  ،يريشگينه آموزش بهداشت و پي در زميآموزش

جاد يماران، ايهان و دندان در سطح جامعه، ارتباط درست با بد
ولوم كيورك يد در بازنگريان بايدانشجو ت دريري مديتوانمند

  .رديد مورد توجه قرارگيران باي در اي عموميكدوره دندانپزش
  

      5252EE: : مقالهمقاله  كدكد
  توانمندي اساتيد ارايي دروس وكفايت واحدها و ك

 فرحناز ،يم احمديمر، محمد رضا رضايي مفرد :نويسندگان
  يم رنگرز جديمر، يفاطمه رنگرز جد، يصدوق

  اشان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
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هاي آموزشي به دليل تغيير نياز  لزوم بازنگري در برنامه :مقدمه
باشد و  نولوژي اجتناب ناپذير ميكامعه، پيشرفت سريع علم و تج

اي به منظور  انجام اين تغيير نياز به مطالعه همه جانبه دارد، لذا مطالعه
ارداني و كارايي دروس رشته بهداشت محيط كبررسي واحدها و 

  . انجام پذيرفت1387ارشناسي در سال ك
 نفر از 95ي  تحليلي برو-مطالعه اي توصيفي :روش مطالعه

ارشناسي رشته بهداشت محيط و با استفاده كارداني و كدانشجويان 
اي محقق ساخته بر اساس واحدهاي درسي شامل دو  از پرسشنامه

 و قسمت دوم پرسش در كقسمت، قسمت اول اطلاعات دموگرافي
نحوه  ارايي دروس،كفايت واحدهاي درسي و كخصوص 

ها  داده. تدريس صورت پذيرفتتوانمندي اساتيد در   و ريزي برنامه
  . مورد آزمون قرار گرفتندχ2با استفاده از آمار توصيفي و آزمون 

 تعداد واحدهاي درسي را %4/71ارشناسي كدر دوره  :ها افتهي
 از نظرمقطع،. دانند افي ميك %8/81ارداني كافي و در دوره ك

ارايي ك %9/42ارداني ك و در دوره %4/51ارشناسي كدانشجويان 
ريزي   دانشجويان وضعيت برنامه%9/61. دانند م ميكروس را د

 دانشجويان توانمندي اساتيد در% 42. درس را مناسب مي دانند
  .اند تدريس را در سطح خوب ارزيابي نموده

هاي درسي هنوز با سطوح طراحي شده  برنامه :يريگ جهيبحث و نت
فصل فاصله داشته، بررسي و تجديد نظر در تعداد واحدها، سر

دروس، تغيير و ارائه دروس جديد بر اساس نيازهاي جديد ونيز 
   .شود هاي اساتيد پيشنهاد مي ارتقاء توانمندي

  
      5353EE: : مقالهمقاله  كدكد

ت جلسات ي و هداي استادان در برگزاري توانمنديبررس
   هرمزگانيمارستانهاي بيبحث گزارش صبحگاه

  يسلما نادر، يين رضايپرو :نويسندگان
  رمان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي برايكان پزشي توسط دانشجويني بالي مهارتهايريادگي :مقدمه

. ار استيت بسي آنان، حائز اهميا  حرفهيهاي توانمنديرشد و تعال
ق يان از طرين دانشجوي از مهارت و دانش ايدر واقع بخش مهم
ن يرامون ايت شده پي هداي و بحث و گفتگوينيبرخورد با موارد بال

ها، گزارش  ن آموزشين اي از مهمتريكي. شود يموارد محقق م
ه اساسا از نظر روش كاست ) morning report (يصبحگاه

 روش كيبحث، به عنوان . باشد ي بر بحث مي مبتنيا وهيس، شيتدر
ه يلك، در يني باليها  در آموزشيارامدكس فعال، علاوه بر يتدر

رد توجه متخصصان علم آموزش قرار گرفته  آموزش، مويها حوزه
جه يان بحث تا حصول نتي جريت و رهبريفه هدايوظ. است

ه بر عهده مدرسان قرار دارد و ك است ينيسنگ  فهي وظيآموزش
 يتوانمند. ستندي نين قاعده مستثنيز از اي نينين حوزه باليمدرس
 و سنجش آن، از يكموزش پزشآات يفه، از ضرورين وظيانجام ا

 ي آموزشيها يساز ميها و تصم يزير هننده در برنامكن ييات تعكن
  .ودش يان محسوب مين دانشجويا

ه ي بوده و برپايمقطع - يفين مطالعه از نوع توصيا :روش مطالعه
اراموزان كارورزان و كان، يد، دانشجوي نفر از اسات54نظرات 

ه در جلسات گرازش ك بندرعباس يك دانشگاه علوم پزشيكپزش
 به انجام ،اند ردهكت كن شهر شريان اكودكمارستان ي بيگاهصبح
ت كن پژوهش شري در اين افراد بر اساس سرشماريا. ده استيرس

 ييه رواكساخته بود  ن مطالعه، پرسشنامه محققيابزار ا. داشته اند
أت ي هي و اعضايكآموزش پزش(آن با استفاده از نظر متخصصان 

رونباخ، ك ي با استفاده از آلفا آنييايو پا) يك پزشيني باليعلم
  ).798/0(ده شد يسنج

ن يد در اي اساتيافته به توانمندين نمره اختصاص يانگيم :ها افتهي
د يل، توان اساتك از چهار نمره بوده و پاسخ دهندگان در 8/2حوزه، 

 يابي را خوب ارزيت جلسات بحث گزارش صبحگاهيرا در هدا
، ره جلسات بحث گرفته شدداحوه اه بر نك يرادين ايشتريب. اند ردهك

طولاني شدن زمان بحث، طولاني شدن زمان معرفي بيمار و در 
ال مربوط كن اشيمترك لازم و كلينيكدسترس نبودن مستندات پارا

انتخاب بيمار جهت معرفي به (به جالب نبودن موضوع بحث 
، دخالت ندادن هر دو فرد دستيار )صورت بدون تنوع و بدون برنامه

ليدي در پايان كات كبندي ن رورز در معرفي بيمار و عدم جمعاكو 
دام از چهار گروه كچ ين نظرات هيث بين حياز ا. جلسه دانسته شد

  .افت نشدي يدار يپاسخگو، اختلاف معن
 تنها از يني بالي از مهارتهاياريآموزش بس :يريگ جهيبحث و نت

ه كم است ن لازيو بنابرا دي آي بر نمي مانند سخنرانييها وهيش
س، توسط ي تدريها وهين شي از مؤثرتريكيمهارت بحث به عنوان 

د يه اغلب اساتكاما از انجا . ار گرفته شودك به يأت علمي هياعضا
 يز از بحث هاي پره،اند  استفاده قرار داده را مورديوه سخنرانيش

 وارد بر مهارت بحث ي جديبهايه از آسي سوكي ي و تئوريطولان
ق يژه از طري رفع به ويه لازم است براك ، استن مدرسانيدر ا

   . تلاش شود،آن ياتي عمليارگاههاك يبرگزار
  



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

71 
 

      5454EE: : مقالهمقاله  كدكد
د دانشگاه ي مصوب اساتيقاتي تحقيساله ازطرح ها12 يابيارز

  رمانشاهك يكعلوم پزش
  رانفرين ايري، شمهوش رنجبر :نويسندگان

  رمانشاه ك يك پزشعلوم  دانشگاه:آدرس
د علم و يق در امر توسعه و توليت تحقيبا توجه به اهم :مقدمه

ن ييق به منظور تعين تحقي در جامعه، اي و فرهنگيشبرد علميپ
 يكد دانشگاه علوم پزشي مصوب توسط اساتيها  طرحيها يژگيو
  .استه انجام شد) 1385ت ي لغا1374( سال 12يرمانشاه طك

.  انجام شديمقطع   ـ  يفي از نوع توصقين تحقيا :روش مطالعه
 قرار ي مورد بررس1385ت ي لغا1374 يها  طرحيها  پروندهيتمام

جهت استخراج . شد  طرح مصوب را شامل 504ه حدود كگرفت 
، ي مثل تعداد مجرييرهايه متغك ي فرم اطلاعاتكياطلاعات از 
ب طرح، ي، محل تصوي، مرتبه علميلي تحصك، مدريليرشته تحص

ل يه و تحليجهت تجز. ره بود، استفاده شدي و غي خدمت مجرمحل
 ك جداول ت، و درصديار، فراوانين، انحراف معيانگياطلاعات از م

  . و نمودار استفاده شدي و دوبعديبعد
ار يان طرح استادياز مجر% 7/62.  نشان داديها  افتهي :ها افتهي

 يها و از گروه% 8/5 با يولوژيزيه، گروه فيپا از گروه علوم. اند بوده
 علوم يها و از گروه% 9/8 با ي، گروه عفونير جراحي غينيعلوم بال

ن درصد يشتريب% 8/4 با يي ،گروه زنان و ماماي جراحينيبال
ها  طرح %90از بيش . اند  مصوب را بخود اختصاص دادهيها طرح

ر يزمان تأخميانگين .  بوديتجربطرح ها از% 8/18  تنها  وياربردك
  . ماه،  بدست آمد83/17   مصوبيها  طرحييه گزارش نهادر ارائ

ن امر دارد ي پژوهش دلالت بر ايها افتهي :يريگ جهيبحث و نت
رمانشاه ك يك در دانشگاه علوم پزشيقاتي تحقيها ه رشد طرحك

دانشجو هستند  و اري دستيه داراك يير بوده است و گروههايگ چشم
ر ي تأخي توجه به زمان طولانبا.  دارنديشتريت بيدر امر پژوهش فعال

 لازم جهت يه بررسكگردد  يه مي، توصييدر ارائه گزارش نها
   .ديلات مربوطه به عمل آكر و حل مشين تأخيعلت ا

  
      5555EE: : مقالهمقاله  كدكد

هاي آموزشي و پژوهشي اعضاي  اي فعاليت بررسي مقايسه
  ي زاهدانكأت علمي دانشگاه علوم پزشيه

  يسوده رودبار، يمسعود رودبار :نويسندگان
  ران ي ايكدانشگاه علوم پزش :آدرس

هاي  ان دانشگاهي و دانشجويليها، مقاطع تحص افزايش رشته :مقدمه
ه اين كها شده است  ي باعث افزايش مدرسين دانشگاهكعلوم پزش

هدف . ها متناسب نبوده است رشد و توزيع آن در برخي دانشگاه
أت علمي يه هاي آموزشي و پژوهشي رسي فعاليتاين تحقيق بر

  .باشد ي زاهدان ميكعلوم پزش
اين تحقيق توصيفي مقطعي بر روي مدرسين  :روش مطالعه
 انجام 85-86سال اول   ونيم84-85سال دوم سال  دانشگاه در نيم

هاي آموزشي، پژوهشي دانشگاه  هاي تحقيق از طريق حوزه داده. شد
ساله آموزشي  كيهاي  ات فردي، فعاليتآوري و شامل اطلاع  جمع
ه از طريق آمار توصيفي و ضريب كساله پژوهشي آنان بود  و سه

  . تجزيه و تحليل شد  SPSS15همبستگي پيرسون در 
 9/36ي با كپيراپزشده كدانشبيشترين تدريس سالانه در  :ها افتهي

تدريس سالانه .  واحد بود1/22ي با كمترين آن در پزشك و واحد
 5/25ل دانشگاه ك و در 5/23 و باليني 9/27سين علوم پايه مدر

 و 1/24، استادياران 5/29تدريس سالانه مربيان دانشگاه . واحد بود
) P=001/0(ه بين آنها اختلاف موجود است ك بود 4/20دانشياران

 77/0نامه تحقيقاتي به مدرسين دانشگاه  نسبت تعداد تحقيق يا پايان
 به يهاي داخلي و خارج نگرهكت در نسبت تعداد مقالا. بود

نسبت تعداد مقالات .  بود14/0 و 16/1ب يمدرسين دانشگاه به ترت
 5/0 و 65/0ب ي نفر اول به مدرسين دانشگاه به ترتيسيفارسي و انگل

 2/26هاي سالانه مدرسين بدون تحقيق،  ميانگين تعداد واحد. بود
ا يمقاله فارسي هاي سالانه مدرسين بدون  واحد و ميانگين واحد

  .  واحد بود1/26 و 26ب ي نفر اول به ترتيسيانگل
هاي آموزشي و پژوهشي  تفاوت فعاليت :يريگ جهيبحث و نت

با دادن تسهيلاتي . باشد هاي جدي مي مدرسين نيازمند بازنگري
 و تعديل ياهش واحد خصوصاٌ براي مدرسين فعال پژوهشكنظير

ارداني و كيس مقاطع هاي آموزشي، واگذاري تدر اعضاي گروه
توان باعث افزايش هر چه  ارشناسي به مربيان ميكبرخي از دروس 

  .شود  بيشتر پژوهش در دانشگاه شده و باعث ارتقاء علمي دانشگاه
   

      5656EE: : مقالهمقاله  كدكد
ي كعلمي دانشگاه علوم پزش أتيبررسي آگاهي و نگرش ه

ن آموزش يل در مورد طراحي درس بر اساس مدل تضمياردب
 1387در سال 

  يه اهريد صادقي، سعيافشان شرق، امرانكز يعز :اننويسندگ
  ل ي اردبيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
يفيت آموزش، كناپذير در ارتقاء  اركي از راههاي انكي :مقدمه
ريزي درسي  برنامه. ريزي درسي و داشتن طرح درس است برنامه
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رايندي است براي تعيين هدفهاي مناسب آموزشي و تشخيص ف
ه براي رسيدن به كئي اانات و محدوديتهكدادن مسائل، نيازها، ام

لاس را با نشاط و پويا كطرح درس . اهداف آموزشي وجود دارد
-ت در فرآيند ياددهيكنموده و رغبت دانشجويان را به شر

ن آگاهي و ييتعن مطالعه با هدف يا. دهد يادگيري افزايش مي
ل در مورد طراحي يي اردبكأت علمي دانشگاه علوم پزشينگرش ه

  .درس انجام گرفت
أت علمي يليه اعضاي هكجامعه آماري مطالعه شامل  :روش مطالعه

گيري بصورت سرشماري  ي اردبيل و نمونهكدانشگاه علوم پزش
ساخته بر اساس  ها شامل پرسشنامه محقق بوده، ابزار گردآوري داده

 چند از يه اعتبار آن توسط تنكن آموزش بود ياجزاء مدل تضم
ن پرسشنامه با ي ايياياساتيد دانشگاه مورد تائيد قرارگرفت و پا

راي تحليل ب.  بدست آمد75/0رونباخ كب آلفا ياستفاده از ضر
افزار  ها، از ابزارهاي آمار توصيفي و استنباطي و با استفاده از نرم داده

  .رد تجزيه تحليل قرار گرفتند موSPSS 15آماري 
 يأت علمي هي نفر اعضا81ه از تعداد كج نشان داد ينتا :ها افتهي

 تيثركا .بود%) 5/76( ت با مردانيثركننده در مطالعه، اكت كشر
 %)1/48( فوق تخصص  ولات تخصصياز تحص نندگانك تكشر

   18/4(ن ييمتوسط پاد ياسات ين نمره آگاهيانگيم. بودند برخوردار
) 37/39 ±7/9( خوبدي اساتن نمره نگرشيانگيو م) ±18/17
ن نمره يانگي را در ميدار يج آزمون اختلاف معنينتا.  شديابيارز

د ياسات ين نمرات نگرشيانگيو م) >0001/0P (دي اساتيآگاه
)04/0P<( يدار ي نشان داد و اختلاف معن مختلفيها دهكدانش در 
 وجود داشت يسينو دف در هين نمره آگاهيانگيت و مين جنسيب
)004/0P< .(ن يشتري ارشد بيارشناسكلات ي تحصيافراد دارا
ن يشتري بPhDلات ي تحصي و افراد داراين نمره نگرشيانگيم
فوق ولات تخصص ي تحصي و افراد داراين نمره آگاهيانگيم

ردند و كسب ك را ي و نگرشين نمره آگاهيانگين ميمتركتخصص 
  .م وجود داشتيق و نگرش رابطه مستين آگاهيب

 و طرح ي درسيزير ت برنامهيبا توجه به اهم :يريگ جهيبحث و نت
شتر و انجام مطالعات يشبرد اهداف آموزش، لزوم توجه بيدرس در پ

 ي درسيزير نه برنامهيرد و عوامل موثر بر آن در زمكنه عمليدر زم
   .شود يد دانشگاه حس ميدر اسات

  
      5757EE: : مقالهمقاله  كدكد

 لينيبررسي رفتارهاي آموزشي اساتيد با

 ،، شاهرخ مقصودي، مهشيد ميرزاييمينوميترا چهرزاد :نويسندگان
  ساره روحاني ،راشين عصار

  ي گيلان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
  اهداف آموزشي استاد است،ترين عامل در تحقق اساسي :مقدمه

انات وتجهيزات كمبود امكتب درسي وكه ميتواند نقص كاوست 
س بهترين موقعيت آموزشي را با كيا برع و جبران نمايد آموزشي را

فعال و  عدم توانايي در ايجاد ارتباط مطلوب عاطفي به محيطي غير
 تدريس تنها تجارب و  فرآيندرد .جذاب تبديل نمايد غير

ل كه كشود بل ه موثر واقع ميكهاي علمي استاد نيست  ديدگاه
 ه در ايجاد شرايط يادگيري وكاي اوست  حرفه شخصيت فردي و

در اين بين اساتيد باليني در  .گذارد تحول شاگرد تاثير مي تغيير و
زيرا نه تنها بايد  آموزش باليني مسئوليت مهمي برعهده دارند

ها را داشته باشند   ارائه مهارتهاي لازم در توانايي افي وكاطلاعات 
املا اصولي رفتار نمايند زيرا ك ه بايد از نظر رفتارهاي فردي نيزكبل

 .الگوي دانشجويان را به عهده دارند هر جهت نقش مدل و آنها از
دهد رفتارهاي فردي سبب ايجاد علاقه به  تحقيقات نشان مي

لوغ شخصيت افزايش خلاقيت، افزايش اعتماد به نفس و ب يادگيري،
اي مناسب سبب ارتقا علمي  رفتارهاي حرفه و علمي دانشجو
اي را با  وهشگران مطالعهژبا همين انگيزه پ. گردد دانشجويان مي

هدف تعيين رفتارهاي آموزشي اساتيد باليني در دو حيطه رفتارهاي 
  .اي و رفتارهاي آموزشي فردي انجام دادند آموزشي حرفه
ه هدف آن كاي توصيفي است  مطالعهاين تحقيق،  :روش مطالعه

تعيين رفتارهاي آموزشي اساتيد باليني در دو حيطه رفتارهاي 
جامعه . باشد اي و رفتارهاي آموزشي فردي مي آموزشي حرفه

ز آموزشي كارورز در مراكي، كپژوهش شامل دانشجويان پزش
ه به روش كي گيلان بودند كودرماني وابسته به دانشگاه علوم پزش

ه كدسته از دانشجوياني  فقط آن گيري شدند و ي نمونهسرشمار
ردن پرسشنامه را داشتند بر اساس معيارهاي ورود به كتمايل به پر 
 دانشجوي 120ها  گيري شدند، بدين ترتيب تعداد نمونه مطالعه نمونه

 17ز آموزشي درماني رازي و كمحيط پژوهش نيز مرا .ي بودكپزش
 .ي گيلان در شهر رشت بودكم پزششهريور وابسته به دانشگاه علو

ها پرسشنامه دو قسمتي شامل مشخصات  آوري داده ابزار گرد
ي سنجش رفتارهاي آموزشي  پرسشنامه  دانشجويان وكدموگرافي

قسمت رفتارهاي  در دو))(cook 2005ابزار برگرفته از( اساتيد باليني
ه بر اساس كرفتارهاي آموزشي فردي بود  اي و آموزشي حرفه

جهت تعيين روايي پرسشنامه از . شد رت پاسخ داده ميكاس ليمقي
رونباخ كجهت تعيين پايايي از آزمون آلفا  روش اعتبار محتوي و

ميل و با كوهش تژپرسشنامه توسط واحدهاي مورد پ. استفاده شد
  .، تحليل اطلاعات صورت گرفتSPSSآماري  افزار استفاده از نرم
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حيطه  ي دركثريت دانشجويان پزشكا ها نشان داد يافته :ها افتهي
 در حد مطلوب و در اساتيد باليني را %)55(اي آموزشي حرفه رفتار

ل ك در نسبتا مطلوب و %)57(بعد رفتارهاي آموزشي فردي
نسبتا مطلوب %) 55( را رفتارهاي آموزشي اساتيد باليني خود

 باليني و همچنين بين رفتارهاي آموزشي اساتيد .ارزيابي نمودند
  )>05/0P( .ارورزي ارتباط معني دار مشاهده شدك محل بخش

انتظارات دانشجويان، ارتباطات  ي ازكي :يريگ جهيبحث و نت
باشد و اساتيد باليني، دربعد  مناسب فردي اساتيد باليني با آنان مي

 رفتارهاي فردي بايد با دقت بيشتري با دانشجويان برخورد نموده و
د، زيرا رفتارهاي فردي تاثير بسيار ارتباطات مناسبي برقرار نماين

   . داشت زيادي بر پيشرفت علمي دانشجويان خواهد
  

     5858EE: : مقالهمقاله  كدكد
 به صورت يك نقش استاد توانمند در آموزش دندانپزشيبررس
   ي و عمليتئور

   يان جهرميمرجان زارع :نويسندگان
   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي آموزشير رشته هاي همچون سايكنپزشرشته دندا :مقدمه

 از يريازمند بهره گي نيكوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش
 به ي و غني قوي و عمليد توانمند و ارائه آموزش تئورياسات

ه هر درس، به صورت يباشد تا ضمن ارائه مباحث پا يان ميدانشجو
 را يدرمان يز بهداشتكت در مرايت بالقوه فعاليز توان و قابلي نيعمل

نجانب در يت ايه حوزه فعالكاز آنجا . ديجاد نمايان ايدر دانشجو
 اصفهان بوده و از يك دانشگاه علوم پزشيكده دندانپزشكدانش
ن يان ايم، دانشجوا  در ارتباط بودهي آموزشي با گروههاكينزد
  .عنوان جامعه هدف انتخاب نمودمه ز را بكمر

 استاد ي توانمنديتورهاكفاق بر اساس ين تحقيدر ا :روش مطالعه
ن ي، روابط بسي تدريس من جمله طرح درس، اجرايت تدريفيكو 
رت، كياس ليس و با استفاده از مقي تدريابي، ارزشيفرد

 ي سالهايان وروديان دانشجويه نموده و آن را در مي تهيا پرسشنامه
ان دوره علوم ي از دانشجويريز با نمونه گي نسبت و نكيمختلف به 

  . ميع نمودي توزينيو دوره باله يپا
 SPSSها با استفاده از نرم افزار  ل دادهيه و تحلي پس از تجز :ها افتهي
 يه گروه هدف ضمن مهم شمردن آموزش سرپائكم يافتيجتا درينت

د يكو با تا) %97 (يك در عرصه خدمات دندانپزشي عمليارهاكو 
ق تر يش دق حل مسئله و آموزيس بر مبنايبر استفاده از روش تدر

 ي و اجرايخواستار آشنائ) %83(ان ي به دانشجوينيه و باليعلوم پا
و ) %75( استاد و دانشجو در دانشگاه بوده يابيد ارزشي جديروشها

و ) %89(  هستنديك در آموزش پزشي دانشجو محوريمتقاض
 با كيترونكه به صورت آموزش اليس علوم پايعلاقمند به تدر

  ) %77(ند  باشيد مي اساتيبانيپشت
ل به دعوت از يار تمايان بسيدانشجو :يريگ جهيبحث و نت

د و يل در جرگه اساتيه به هر دلك دارند يان توانمندكدندانپزش
ن توان كي ل، قرار ندارنديك علوم پزشي دانشگاههايات علميه

ست، تا با استفاده از حضور يده ني پوشيسك آنها بر ي و عمليعلم
  .ت گردديات تقوي دانشجوي عمليآنان خصوصا مهارتها

  

     5959EE: : مقالهمقاله  كدكد
 درزمان ي آموزشكمكل يزان استفاده ازوساي ميبررس
 بابل درسال يكددانشگاه علوم پزشيس توسط اساتيتدر

   1384-85تحصيلي 
  ره پروانهيمن، ياحمد يحاج  محمود :نويسندگان

  بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
آنچه  %10ه فراگيران فقطكدهد تحقيقات نشان مي :دمهمق

اند بخاطر  هم شنيده اند و ه هم ديدهك آنچه را %50 اند و راخوانده
 باشند، آموزشي درگير هر چه فراگيران بيشتر درفرايند. آورند مي

 كمكل يوسا اربردك هرقدر. يافت اين درصد افزايش خواهد
 يشتريسهولت ب  بايريادگي  وياددهي امر تر باشد، يآموزشي غن

متوقف  ه آموزش راكن حال يع ل درين وسايعدم ا و شود يانجام م
 ياددهيتر شدن زمان آموزش ودشوارترشدن  يبه طولان ندك ينم
زان استفاده ي ميبررس ن مطالعه به منظوريا .شود ي منجرميريادگيو
  .ده استي بابل انجام گرديكل دردانشگاه علوم پزشين وسايا از
  دري بصورت مقطعيليتحل-يفين مطالعه توصيا :ش مطالعهرو

انجام شده  1384-85 بابل درسال تحصيلييكدانشگاه علوم پزش
ل يوسا  ازكيهر  مورد سوال در 21 ي حاويا پرسشنامه .است

 از نفر 183 ه وتوسطيته ،كيك گوناگون به تفي آموزشكمك
 يخوشه اه بصورت ك يليمقاطع مختلف تحص ها و ان رشتهيدانشجو

 .ديل گرديمكت فايبصورت خودا  انتخاب شده بودند،يا  مرحلهكي
  .ديزگرديآنالSPSS افزار  نرم با ،يدگذارك اطلاعات پس از

ن مطالعه ي درا90/15±22/1 ن معدليانگيدانشجوبام 183 :ها افتهي
  كمكل يوسا استفاده از %)3/93( نفر 171 .ردندكت كمشار

ان يب %)7/75( نفر 141 .وثردانستندم مطالب ميتفه در  رايآموزش
س يهنگام تدر  دريآموزش كمكل يوسا دشان ازيه اساتكداشتند 

زان ي دانشگاه مي مختلف آموزشين گروههايدرب. بهره جستند
  .نشان نداد  رايدار ي آموزش تفاوت معنكمكل ي وسايريارگكب
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 كمكل يوسا  ازيبرخ ان باي دانشجوييآشنا :يريگ جهيبحث و نت
وسايل  و اينگونه مواد گر چه استفاده صرف از .بود زي ناچيشآموز
اين  و ندكتضمين  را تدريس مؤثر دبرقراري ارتباط و توان نمي

نها يادگيري فراگيران  آاستفاده ماهرانه از انتخاب و ه باكمعلم است 
 از دياسات گردد يم شنهادين مطالعه پيه ايپا اما بر ند،ك تسهيل مي را

   .رندي بهره گيتر  متنوعيوزش آمكمكل يوسا
  

     6060EE: : مقالهمقاله  كدكد
 نگرش و يبررس:  استاد توانمندي برايبازخورد موثر، ابزار

   گلستانيكد دانشگاه علوم پزشيرد اساتكعمل
 فاطمه ،رم ثناگوك ا، ليلا جويباري،ليلا پاداش :نويسندگان
  چراغعلي
   گرگان يكزشپدانشگاه علوم  :آدرس
ه قابل ك است ي مهارت عمومكي ارائه بازخورد سازنده :مقدمه

 است اما يني آموزش بالي اصلي از اجزايكي است و يريادگي
نند ك يت آن اجتناب ميرفتن مسئولياز پذ اغلب يكمدرسان پزش
 ياد گروههيرد اساتك نگرش و عملين پژوهش بررسيهدف از ا

 گلستان در خصوص ارائه بازخورد در يك دانشگاه علوم پزشينيبال
  .  بوده است1387 در سال يني باليها آموزش

ق ي، اطلاعات از طري مقطعيفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
رد ك سوال در دو بخش نگرش و عمل27 ي دارا"كدبيف"پرسشنامه 

. د قرار گرفتيد تائ ابزار مطالعه موريياي و پاييروا.  شديآور جمع
 در يكراپزشي و پيي و ماماي، پرستاريك پزشينيد بالي تن از اسات57

  .ت نمودندكمطالعه شر
د ي درصد اسات9/50ج در بعد نگرش نشان داد ي نتايبررس :ها افتهي

ارتباط . ران دارندي به فراگي به ارائه بازخورد آموزشينگرش مثبت
 آنان ي بازخورد و مرتبه علمد به ارائهين نگرش اساتي بيدار يمعن
رد كها از عمل  نمونه%1/56رد كاز نظر عمل). P=007/0(افت شد ي

ران برخوردار بوده اند به ي به فراگي در ارائه بازخورد آموزشيخوب
 يار درستكران ي فراگيوقت"د اظهار داشتند ي اسات%3/50ه ك يطور

ن ي بيدار يارتباط معن. "دهند ي دهند به آنها بازخورد ميانجام م
ل رشته و ي از قبكير اطلاعات دموگرافيرد با ساكنگرش و عمل

  .افت نشدي ياركسنوات 
ه نگرش و كد آن است يها مو اگر چه داده :يريگ جهيبحث و نت

 به ي آموزشي در خصوص بازخوردهايد مورد بررسيرد اساتكعمل
ت ي بهتر وضعي ارتقاياما برا، ران مثبت و خوب بوده استيفراگ
 ارائه بازخورد سازنده و ي بهتر و چگونگي سازماندهيود، براموج

   .دي نماي ميد ضروريموثر، آموزش به اسات

     6161EE: : مقالهمقاله  كدكد
ي بر اساس كلات و نيازهاي آموزشي رشته دندانپزشكتعيين مش

ي كي دادسراي جرائم پزشكي قانوني، نظام پزشكمستندات پزش
  و نظارت بر درمان

، ن آراديحس، يخراز محمدجواد،  سروشيمهد :نويسندگان
لا يل، يك تودشينيحسن حس، يجعفر احمد، يمحبوبه پورعبداله

  يزداني رضا،  يخام محمدرضا، ن فرهمنديرحسيام، ق پوريصد
   تهران يكعلوم پزشدانشگاه  :درسآ

، ي آموزشي برنامه هايازسنجي ازمطالعات مرحله نيكي :مقدمه
. باشديلان درسطح جامعه ميرد فارغ التحصك از عملي ناشيامدهايپ

رندگان خدمات از ارائه ايات گيكما قصد داريم با بررسي ش
هاي انجام شده  ارشناسيكنتايج  ي وكدهندگان خدمات دندانپزش
جهت بهبود برنامه آموزشي  در شورك يدر مراجع قضايي و نظارت

  .ي گام برداريمكتراي عمومي دندانپزشكدوره د
ان كايات مطرح شده از دندانپزشكدر اين مطالعه ش :روش مطالعه

مطالعات انجام   وي قانونيكپزش  ويكشعمومي در سازمان نظام پز
ول ئارشناسان مسكن نظرات يهمچن  قرارگرفت ويشده مورد بررس

خصوص  در شورك يك علوم پزشيدرمان دانشگاهها نظارت بر
  .ديارائه خدمات استخراج گرد ان دركت دندانپزشيفاكعدم 

ان با سابقه، بيشتر كبر اساس مطالعات انجام شده پزش :ها افتهي
شوند و   بي مبالاتي و عدم رعايت نظامات دولتي ميبكمرت
ان جوان بيشتر به علت عدم مهارت و بي احتياطي دچار قصور كپزش
 ناراضي وجود بيمار 4 ايت شفاهيكدرمقابل هرش. شوند يي مكپزش

ايت شفاهي يعني بازاي كش 100 تبي كايت كدرمقابل هرش دارد و
ساس نظرات برا.  ناراضي وجود دارد400 تبيكايت كهرش
درمان موضوعات  آشنايي با اخلاق ورفتار  ارشناسان نظارت برك

نترل ك :ردي مد نظرقرارگيكدرآموزش دندانپزش دير باياي ز حرفه
توانمنديهاي باليني مهارتهاي ارتباطي وعمومي حقوق سلامت 

  .اركومقررات حرفه ي  عفونت وطب 
فزايش ا ها لازمست افتهي به توجه با :يريگ جهيبحث و نت

  مورديدربرنامه آموزش اي و مهارتهاي توانمنديهاي اخلاقي و حرفه
رتباطي از ا ارائه خدمات ان دركافزايش توانمندي دندانپزش، توجه

ان در حوزه كافزايش توانمندي دندانپزش طريق آموزش و بازآموزي
سلامت   تدوين شناسنامه  پاسخگويي به نيازهاي غير سلامتي

مراجعين   ... )  تعرفه و ،استانداردها (و دندان خدمات سلامت دهان 
افزايش تقويت نظام پايش و نظارت و اعتبار بخش نظام ارائه 
  خدمات سلامت دهان  آموزش حقوق سلامت و مقررات صنفي و

 كهاي جامعه  دندانپزش آگاهي ولومكوريكاي از طريق   حرفه
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ه دانشجويان و  ها و همايشها ب عمومي، برنامه هاي باز آموزي، رسانه
مستندسازي نتايج رسيدگي به حضور دانشجويان در حوزه نظارت 

ميسيونهاي كان بررسي و حضور دانشجويان در كبر درمان دندانپزش
ساماندهي نظام ، يكايات پزشكموارد حقوقي مربوط شبررسي 
رار كارائه نتايج تخلفات حرفه اي در جهت پيشگيري از ت رسيدگي

ان در زمينه اصلاح قوانين وبه كظرات دندانپزشاستفاده از ن، آنها
ي   توسعه صنعت بيمه در تدوين قانون كايات پزشكتخلفات و ش

  ي كان مقررات مربوط  دندانپزشكجامع دفاع از حقوق دندانپزش
  

      6262EE: : مقالهمقاله  كدكد
ن يس در بين تدري نوياربرد الگوهاك و ييزان آشناي ميبررس
  )4منطقه  (ي دانشگاه آزاد اسلاميد علوم انسانياسات

   يتا رستمي آز،زهره سعادتمند :نويسندگان
  يدانشگاه آزاد اسلام :آدرس
 يريارگك و بييزان آشناي مين پژوهش با هدف بررسيا :مقدمه
 آزاد يس در دانشگاههايند تدريس در فرآي تدريد با الگوهاياسات
  . انجام گرفتياسلام

 ي برايشيماي پيفيق از روش توصين تحقي ادر :روش مطالعه
جامعه . اده شدف مختلف استياربرد الگوهاك و يي سطح آشنايبررس
 در 4 منطقه ي دانشگاه آزاد اسلاميد علوم انسانيه اساتيلك يآمار
ن آنها ي ساده از بي تصادفكينكنمونه با استفاده از ت.  بودند86سال 

سشنامه محقق ساخته بر  اطلاعات، پريآور انتخاب و ابزار جمع
 و ييزان آشناينه ميرت در دو زمكي ليا اس پنج درجهياساس مق

د ي گرديابي وابسته به محتوا ارزييروا. س بودي تدرياربرد الگوهاك
 محاسبه 91/0رونباخ ك يب آلفايو اعتبار پرسشنامه براساس ضر

 و ي و استنباطيفي در دو سطح آمار توصيل آماريه وتحليتجز. شد
  . انجام گرفتيك طرفه و آزمون توكيانس يل واريون تحلآزم
 و پردازش ي رفتاريستم هاي سيس فردي تدرين الگوهايب :ها افتهي

 ي اجتماعياما در خصوص الگوها. اطلاعات تفاوت وجود داشت
 ي الگوهاييسه حد آشنايدر مقا.  وجود نداشتيس تفاوتيتدر

د زن ياسات. ت وجود نداشيت تفاوتيس از نظر جنسيمختلف تدر
ار كد مرد به يشتر از اساتي را بي پردازش اطلاعات و رفتاريالگوها

د مقطع ي اساتييزان آشناي، ميلي تحصكبا توجه به مدر. بردند يم
ر الگوها ي با ساييزان آشنايم. سانس بوديشتر از فوق ليترا بكد
 6د با سابقه ي اساتييزان آشنايم. ه مقاطع تفاوت وجود نداشتيلكدر
د با سابقه بالاتر يشتر از اساتيس بي تدري رفتاري سال با الگوها10ا ت

ه در ك يدين اساتياربرد الگوها بك و سطح ييزان آشنايم. بود
 ين تفاوت معناداريريت نموده با ساك شري آموزشيارگاههاك

  .وجود نداشت

 ييش از سطح متوسط با الگوها آشنايد بياسات :يريگ جهيبحث و نت
 يريارگك بيول. بردند يار مكس به يند تدريا را در فرآداشته و آنه

   . د متفاوت استين اساتيس بي تدريالگوها
  

     6363EE: : مقالهمقاله  كدكد
 درهم يرد خود براكه درباره عمليد دورة علوم پاياسات
   دارند؟ي چه قضاوتي برنامه درسيدگيتن

محمد ، زيطاهره چنگ، يوسفيرضا يعل، هه وفامهريوج :نويسندگان
  ايدادگسترن
   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ت يفيكه در بهبود ك ييها ين استراتژي از مهمتريكيامروزه  :مقدمه

 آموزش يها  برنامهيدگيتن  هم  مطرح است، دريكآموزش پزش
 برنامه يابيه ابزار ارزشين پژوهش تهي ايهدف اصل.  استيكپزش
» ي در مقابل رشته محوريدگيدرهم تن «ي بر اساس تئوريدرس
  . باشد يم

 دوره ي برنامه درسين مطالعه به منظور بررسيدر ا :روش مطالعه
وستار ي بر اساس پي، ابزاريدگي درهم تنيه از نظر استراتژيعلوم پا

ر متون و ق مرويدر ابتدا از طر. ه شده استي هاردن تهيشنهاديپ
 ياتيف عملي متعدد، تعارExpert Focus Group جلسات يبرگزار

 مختلف دورة يوستار متناسب با مولفه هاي از مراحل پكي هر يبرا
 ،يريادگي ياددهي يها روش، يت و سازماندهيريمد(ه يعلوم پا
ن يه شد و سپس بر اساس ايته) ط ارائه درسي مح، آزمونها،منابع
ه يه تهي علوم پاي برنامه درسيدگي درهم تنيابيف ابزار ارزشيتعار
ن يد متخصصيي پرسشنامه به تايي و محتواي صورييروا. ديگرد

ه مسئول ك يدين پرسشنامه اساتيت توسط ايدر نها. ديآموزش رس
 يكه در دانشگاه علوم پزشي دروس دوره علوم پايزير برنامه

وره قضاوت ن دي برنامه ايدگيزان درهم تنياصفهان هستند، درباره م
  .رونباخ استفاده شدك α پرسشنامه از يياي پايبرا. نمودند

 اصفهان در تمام يكه دانشگاه علوم پزشيدوره علوم پا :ها افتهي
 ياملاً سنتكگاه ي از جايريادگي-ياددهي يها بجز روشها مولفه

ن دوره در مرحله ي در ايريادگي ياددهي يروشها. برخوردار است
ه گروهها كن بدان معناست يا.  قرار دارديا حله مر4وستار يدوم از پ

ر حل ي نظيي رشته خود، مهارتهاي تخصصيس محتوايعلاوه بر تدر
  . اند ردهكس وارد يز در تدري موضوع را نيني باليها مساله و جنبه
د يشتر اساتيج حاصل، آموزش بيبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت

ن مراحل در ي ايشان به طي اقي و تشويدگينه مراحل درهم تنيدر زم
 يا ن پرسشنامهياستفاده از چن. شود يشنهاد مي خود پيها يزير برنامه
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ا درس را نشان ي ي برنامه درسينونكت يه وضعكنيعلاوه بر ا
د يز هم به اساتيت را نيفيكنده و مراحل بهبود ير آيدهد، مس يم

   .دهد يابان و مسئولان نشان ميز و هم به ارزشير برنامه
  

      6464EE: : مقالهمقاله  كدكد
 در مورد يئت علمي هيان و اعضاي نگرش دانشجويبررس

 ماژور دانشگاه علوم ي مورد بخشهاينيت آموزش باليفيك
  1385 مازندران ، يكپزش

، يحمودمترا ي، ميدشاهيوروش وحك، يسارا احتشام :نويسندگان
  لا شهبازنژاديل

   مازندران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
نده ي در آكرد پزشك ارتباط تنگاتنگ با عملينيآموزش بال :مقدمه

هدف  .باشد ي ميك آموزش پزشين قسمتهاي از مهمتريكيداشته و 
ات ي هيان و اعضاي نگرش دانشجوين مطالعه بررسياز انجام ا

 يك ماژور دانشگاه علوم پزشيها بخشيني نسبت به آموزش باليعلم
  .مازندران بوده است

ئت ي هي اعضاي بوده و تماميفيمطالعه از نوع توص :روش مطالعه
) ، اطفال و زناني، جراحياخلد(  ماژوريان بخشهاي و دانشجويعلم

 يها هي قسمت شامل گو2ابزار سنجش پرسشنامه . وارد مطالعه شدند
افزار  لاعات وارد نرماط.  بودكي و اطلاعات دموگرافينگرش

SPSS11ز شدندي مناسب آنالي آمازي شده و با آزمونها.  
ت ك دانشجو در مطالعه شر88 و يئت علمي عضو ه33 :ها افتهي
ه تنها گروه، اطفال كنندگان معتقد بودند ك تكاغلب شر. ردندك
ه كمعتقد بودند % 72.نندك ي برقرار مي منظمي آموزشيلاسهاك

گر ي نسبت به ديشتريروه اطفال تلاش ب درگيئت علمي هياعضا
ه كردند كاعلام % 02/0P< .(90(گروهها در آموزش دارند 

 يماري به بينيلات بالك بر برخورد با مشيآموزش گروه اطفال مبتن
متر از كگر يو در دو گروه د% 65 يزان در گروه داخلين مي ا.است

ه گرو% 65، يگروه داخل% 54در گروه زنان، % 100. بود% 50
 رفع يان برايه دانشجوكگروه اطفال معتقد بودند % 51 و يجراح

 يئت علمي هيل اعضاكدر ). =012/0P(نند ك يت ميف فعاليلكت
 ينيت آموزش باليفيكان در مورد ي نسبت به دانشجوينگرش بهتر

  . بخش خود داشتند
ه كن مطالعه نشان داد يج ايبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت

د در مورد يان و اساتين نگرش دانشجوي بيوجهتفاوت قابل ت
   . وجود داردينيت آموزش باليفيك
  

     6565EE: : مقالهمقاله  كدكد
  رمانشاه از ديدگاه اساتيدكي كده پزشكلات آموزشي دانشكمش

، حسين سياباني ،، ثريا سيابانيرضا مرادي  محمود:نويسندگان
   منصور رضايي ،ريميك، ابراهيم ، سارا سيابانيملاييخاور آ
  رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ده كه در سالهاي اخير پذيرش تعداد دانشجويان دانشكبا اين :مقدمه
اهش يافته كشور كهاي  ر دانشگاهرمانشاه نيز مانند سايكي كپزش
ار كيفيت كرسمي نماينده افزايش  هاي غير   اما نظرسنجي،است

. هايي در اين زمينه هستيم دانش آموختگان نيست و شاهد نارضايتي
 هر .يفيت آموزش لازم استكلذا انجام مداخلاتي در جهت ارتقاي 

جود گونه تلاشي در اين راستا متضمن تجزيه و تحليل اوضاع مو
 فرايند آموزش يعني يباشد و اطلاع از نقطه نظرات صاحبان اصل مي

ي كده پزشكاساتيد دانشگاه در مورد وضعيت آموزشي دانش
  . هاي تعيين وضعيت باشد ي از بهترين راهكتواند ي مي

يفي جامعه تحقيق شامل اعضاي كدر اين مطالعه  :روش مطالعه
 و 85 و 84هاي   سالآموختگان ي، دانشكده پزشكهيات علمي دانش
 نفر از ميان افراد 80. ي بودكهاي مختلف پزش دانشجويان دوره

 ساده و دو گروه ياساتيد از طريق تصادف(صاحب نظر هر دسته 
 2(ها  در حضور گروه. انتخاب شدند) ديگر به صورت در دسترس

ده ك گروه از اعضاي هيات علمي دانش4گروه از فارغ التحصيلان، 
، اهداف طرح مطرح و نقطه )وه از دانشجويان گر4ي و كپزش

 حاضر طي جلسات متوالي بحث گروهي، ضبط و ينظرات اعضاِ
ادامه ) رار افتادن مطالبكبه ت( ثبت شد، جلسات تا اشباع اطلاعاتي

در پايان . ننده نهايي حجم نمونه بودك نيي همين موضوع تع.يافت يم
مقطع علوم : اصليدبندي و نتايج در قالب چند محور ك ،اطلاعات

  .ارآموزي دسته بندي و گزارش شدكارورزي و مقطع كپايه، مقطع 
ده كلات دانشكنتايج پژوهش حاضر نشان داد مهمترين مش :ها افتهي

بي توجهي به : رمانشاه از نظر اساتيد، عبارت بودند ازكي كپزش
اهميت آن، عدم وجود اهداف آموزشي و يا  فرايند ارزشيابي و

ار زياد در دوره ك از اهداف تدوين شده، حجم ردنكپيروي ن
مبود كارانه، بار درمان بر آموزش و كانترني، اثرات مضر طرح 

اربردي كهيات علمي، عدم وجود سيستم تشويق و تنبيه مناسب، 
 عمومي، كتوجهي به نيازهاي پزش مكنبودن بسياري از آموزشها، 

 رعايت  و عدمكشيكانات رفاهي براي دانشجويان كمبود امك
   .حقوق متقابل استاد و دانشجو

 استاد توانا و متعهد كيآنچه مسلم است  :يريگ جهيبحث و نت
 ي هاييه نارساكرد يار خود بگكجه را از ين نتيتواند بهتر ي ميزمان
هاي پژوهش حاضر برخي از  با توجه به يافته. ستم به حداقل برسديس
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ارانه، كارض طرح رمانشاه نظير عوكي كده پزشكنارسايي ها دانش
شوري كمبود هيات علمي و اهداف آموزشي، نياز به اقدامات ك

ه گاها از دست كدارند و لذا رفع آنها نياز به اصلاحاتي دارد 
ريزي  اما بسياري از آنها با برنامه. مسئولين دانشگاه خارج هستند

ز آموزشي كده و مراكصحيح و توجه مسئولين دانشگاه، دانش
   .ري اساتيد دلسوز و توانمند قابل حل هستنداكدرماني با هم

  

     6666EE: : مقالهمقاله  كدكد
هاي مختلف آموزش   ارگيري حيطهك بررسي و مقايسه سطح ب

ده پرستاري كباليني بر اساس خودسنجي مدرسين باليني دانش
 1387و مامايي مشهد در سال 

  سعيد ابراهيم زاده، سعيد واقعي :نويسندگان
  ي مشهدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ننده يادگيري در كتوان فعاليت تسهيل  آموزش باليني را مي :مقدمه

 اندازه كه در آن مربي باليني و دانشجو به يكمحيط باليني دانست 
گيري در  ت دارند و هدف از آن ايجاد تغييرات قابل اندازهكمشار

اين آموزش در بسياري . هاي باليني است دانشجو براي انجام مراقبت
ي آموزشي دوران تحصيلي دانشجويان  از موارد نيمي از زمان برنامه

تواند رفتارهاي  ه ميكترين منابعي  ي از مهمكي. دهد يل ميكرا تش
آموزشي موثر را مورد ارزيابي قرار دهد خود مدرسان آموزش 

  . باليني هستند
هاي  تهليه مدرسان رشك شامل ي پژوهش جامعه :روش مطالعه

ده پرستاري و مامايي كپرستاري، مامايي، هوشبري و اتاق عمل دانش
روش . ه در زمان پژوهش مشغول به خدمت بودندكباشد  مشهد مي

ي گردآوري اطلاعات  شيوه .گيري به صورت سرشماري بود نمونه
به منظور . به صورت ميداني و ابزار اطلاعات پرسشنامه بود

ي  شخصات فردي و پرسشنامهها از فرم م آوري داده جمع
 .خودسنجي رفتار آموزشي مدرسين باليني استفاده گرديد

 حيطه :شامل ي خودسنجي رفتار آموزشي مدرسين باليني پرسشنامه
هاي آموزشي،   مهارتك ارتباطي، سبك شخصي، سبكهاي سب

ه اعتبار آن توسط كباشد  اي و ارزشيابي مي رد حرفهكدانش و عمل
 آن توسط محققين اين يييران تأييد شده و پايااساتيد صاحب نظر ا

  .پژوهش بصورت همبستگي در فاصله زماني سه ماه بدست آمد
 كداري در سب ي از وجود اختلاف معنيكنتايج حا :ها افتهي

بين مدرسين زن و ) P=033/0(و در ارزشيابي ) P=024/0( شخصي
ي و  ارتباطي، مهارتهاي آموزشكهاي سب  ولي در زمينه.مرد بود
ل رفتار آموزشي اختلاف كاي و در  رد حرفهكي دانش و عمل حيطه
نتايج نشان داد . ي جنسيت مدرسين ديده نشد داري در زمينه معني

هاي  ي آموزش باليني مدرس و برخي حيطه ه بين سن و سابقهك

اين اختلاف در . داري وجود داشت رفتار آموزشي اختلاف معني
بين  .هاي آموزشي مشهود بود  ارتباطي و مهارتكي سب زمينه

مدرسين سه رشته پرستاري، مامايي و هوشبري و اتاق عمل اختلاف 
 شخصي كدر پرستاري سب: ل زير به دست آمدكدار به ش معني

)01/0 = P (ارتباطي كو سب )01/0 = P(،  در هوشبري و اتاق عمل
ي  ، در مامايي حيطه)P=038/0( ي مهارتهاي آموزشي در زمينه
به ) P=018/0(اي  رد حرفهكو دانش و عمل) P=017/0(بي ارزشيا

ي مربوطه  ه مويد وضعيت مطلوب هر حيطه در رشتهكدست آمد 
اي در بين سه رشته مورد نظر اختلاف  در مجموع رفتار حرفه. بود

  .دار تاييد نشد معني
 شخصي و ارزشيابي كمدرسين زن در سب :يريگ جهيبحث و نت

گردد تا  پيشنهاد مي. درسين مرد داشتندموفقيت بيشتري نسبت به م
ي علل شخصيتي تاثيرگذار در آموزش  تحقيقات بيشتري در زمينه

 شخصي و ارتباطي، كي پرستاري سب در رشته. باليني صورت گيرد
اي و ارزشيابي و در هوشبري و  رد حرفهكدر مامايي دانش و عمل

يفيت مطلوب تري را نشان كهاي آموزشي  اتاق عمل مهارت
اي در  تواند ناشي از خصوصيات حرفه ه تا حد زيادي ميكدهند  مي

  .هر رشته تحصيلي باشد
  

     6767EE: : مقالهمقاله  كدكد
  شنهاداتيها و پ چالش: نظام استاد راهنما

 دي سع،ييوك اسيوش سوادي دار،يزچيده هريحم :نويسندگان
  ياله عباس تيب، يد ثمودي سع،زادهي علي مهست،خامنه

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
شبرد اهداف ي اصل مهم در پكينظام استاد راهنما به عنوان  :مقدمه

 يها دهك دانشي و رسالت انسانيپژوهش-يدرازمدت آموزش
ند، ينه فراي بهيبه منظور اجرا. ار گرفته استد قري مورد تائيكپزش

  . انجام شده استيكده پزشك دانشيد راهنماي از اساتينظرخواه
ل انجام مناسب كن مشي شامل مهمتريستي لكچ :وش مطالعهر

به ...   وي ضروري آموزشيارگاههاك نظام، روش مناسب اجرا،
 5 تا 1 ياتهيشان براساس اولوينظرات ا. ديد محترم ارسال گردياسات

  .ز ثبت شديشان نيشنهادات اياستخراج و پ
ل انجام مناسب نظام را عدم كن مشيد، مهمترياسات% 6/63 :ها افتهي

شان روش يا% 9/78از نظر . اند ان اعلام فرمودهيمراجعه دانشجو
بر لزوم ارسال % 6/47ان بوده و ي دانشجويمناسب، مراجعه حضور

. د داشتنديكن تايه والدان تحت پوشش بيت دانشجويگزارش وضع
 استادان محترم را ي خاص براي آموزشيارگاههاك ياجرا% 1/52

  .اند  دانستهيضرور
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شنهادات ي بر اساس پيك پزشيها دهكدانش :يريگ جهيبحث و نت
ن نظام مهم يد در انجام هرچه بهتر ايارزنده استادان محترم راهنما با

ز ادامه دارد ي تبريكده پزشكدانش در ضمن پژوهش در. وشا باشندك
  .دياران ارجمند خواهد رسكج مبسوط آن به اطلاع هميو نتا

  

     6868EE: : مقالهمقاله  كدكد
 سمنان نسبت به يكد دانشگاه علوم پزشيدگاه اساتي ديبررس

  يي دانشجويقاتي تحقيارهاك
 يد مصطفي، سزادهيرا مهرعلي، سمخواهكيروناز ن :نويسندگان

  يدا ذوالفقاري، شيليكن وين العابدي، زينيسپورح
   سمنان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
مطالعه حاضر با هدف بررسي ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم  :مقدمه
ي صورت ي سمنان نسبت به فعاليت هاي تحقيقاتي دانشجويكپزش

  .پذيرفت
 صورت پذيرفت 1387اين مطالعه توصيفي در سال  :روش مطالعه

ه و يد علوم پاين اساتي بي پرسشنامه به صورت تصادف45و تعداد 
ل شد و داده ها يمك سمنان پخش و تيك دانشگاه علوم پزشينيبال

  .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزSPSSتوسط نرم افزار 
 يارهاكد به ياسات% 1/91 : بعمل آمدهي هايطبق بررس :ها افتهي

 علاقه مند يي دانشجويقاتي تحقيارهاكآنها به % 7/86 و يقاتيتحق
% 6/55ان آنها ي داشتند و از ميقاتيار تحقكد ياسات%4/84. هستند

د از يد معتقدند باياسات% 9/86. داشتندياركان هميآنها با دانشجو
د ياسات% 3/73 .ندتر گرد يدروس مفهوم استه شود وكحجم دروس 

ار ك با هميقاتي تحقيارهاك يشتر براياز بيمعتقدند اختصاص امت
ت از رشته ين رضايب .شوديار مكن يزه به ايش انگيدانشجو باعث افزا

.  وجود داردي رابطه معناداريقاتي تحقيارهاك با علاقه به يارك
)05/0P<( ارك با موافقت با يي دانشجويقاتيار تحقكن علاقه به يب 

 يقاتي تحقيارهاكنه يان در زمي دادن به دانشجوي و آگاهيقاتيتحق
ار كن موافقت با يب )>05/0P. ( وجود دارديخود رابطه معنادار

.  وجود دارديان رابطه معناداري با دانشجويارك و هميقاتيتحق
)05/0P<(   

انات كص امي، تخصياهش مراحل اداركبا  :يريگ جهيبحث و نت
ان با ي دانشجويآشناساز د،ي اساتياركاهش ساعت ك شتر،يب
 با يقاتي تحقيارهاك يشتر براياز بياختصاص امت ،يقاتي تحقيارهاك
ت با ي انجام فعاليد را برايزه اساتيم انگيتوانيم ار دانشجوكهم

  .ت نمودي تربيسته اين شايان بالا برده تا بتوان محققيدانشجو
  

     6969EE: : مقالهمقاله  كدكد
  يفيك پژوهش كي: دي از نگاه اساتيتوانمند

 بهمن دشت ،ي پوراندخت افشار،ايورنكن شيعبدالحس :يسندگاننو
  يبزرگ

   شاپور ي جنديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يريادگي در ي آموزش است و نقش اساسين اصلكاستاد ر :مقدمه
 استاد كي يها يژگي وييشناسا. ان را بعهده دارديت دانشجويو هدا

ط ي مناسب به بهبود شراي الگوكيتواند با ارائه  يتوانمند م
 ي مفهوم توانمندكن مطالعه با هدف دريا. ندك كمك يريادگي

 دانشگاه يات علمي هيدگاه اعضاي آن از ديها يژگياستاد و و
  .دي انجام گرد1387 اهواز در سال يكعلوم پزش

 Content(ل محتوا ي به روش تحليفيكعه ن مطاليا :روش مطالعه

Analysis (ي نفر از اعضا16نندگان كت كمشار. انجام شده است 
ار، سه ي مختلف از جمله دو استا، سه دانشي با مرتبه هايات علميه

.  سال بودند43/18±14/9 ي با سابقه خدمتيار و هشت مربياستاد
   و يدانتخاب نمونه به صورت هدفمند بود و مفهوم توانمن

   با يافته حضوريمه ساختار يق مصاحبه ني آن از طري هايژگيو
ل ي پژوهش با روش تحليها داده. دي گردينندگان بررسكت كشر

  .دي گردي و طبقه بنديد گذاركو . ل شديه و تحليمحتوا تجز
ه و ي در دو درونمايدر مطالعه حاضر، مفهوم توانمند :ها افتهي
از نظر .  شدنديه دسته بندينج درونما استاد توانمند در پي هايژگيو

 هدفمند و يريادگي در استاد مترادف با ينندگان توانمندكت كشر
 استاد توانمند ي هايژگيو. ان استير رفتار مناسب در دانشجوييتغ

 در يي استاد و بروز بودن دانش او، تواناياحاطه علم: طهيدر پنج ح
س، ي تدريروشهاامل به فنون و ك ي، آگاهيم درسيانتقال مفاه

ران و حسن خلق و احترام متقابل به ي ارتباط با فراگي برقرارييتوانا
  . شود يدار ميان پديدانشجو

ه مولفه ك است ي چند بعدي مفهوميتوانمند :يريگ جهيبحث و نت
 استاد نمود يتوانمند. ر گذار استي در آن تاثي مختلفيها

. باشد يم استاد ي و اجتماعي فردي هايژگي، ويت علميشخص
 مختلف از يها جنبه را در خصوص يرتيد بصيمصاحبه با اسات

 رسد با توجه يبه نظر م.  استاد توانمند فراهم نمودكي ي هايژگيو
ن و يي تبي براي مولفه استخراج شده بتوان چارچوب قابل قبول5به 

  . استاد ارائه نمودي حرفه اي توانمندسازي الگويطراح
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      7070EE: : مقالهمقاله  كدكد
ل دانشجويان ين تحصيلات حكل مشنقش اساتيد مشاوردر ح

   رمانكي كدانشگاه علوم پزش
، يست، اشرف ادهمدو حق بركا علي ،عصمت نوحي :نويسندگان

  يوركن شيام
  رمان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 مواجه يا دهيلات عدكل با مشي تحصان در دورانيدانشجو :مقدمه

 وبه يري و آثار مخرب جبران ناپذي جديبهايتواند آسيه مكشوند يم
ر يت خطيمسئول.  به همراه داشته باشديلات آموزشكتبع آنها مش

 از يريش گينترل و پك و ييان دانشگاه در جهت شناسايمتول
ن يين مطالعه تعيهدف ا. سازد يانگر مي رانماي آموزشيبهايآس
لات حين تحصيل دانشجويان و نقش اساتيد مشاور در حل كمش
  . رمان بوده استكي كلات دانشجويان دانشگاه علوم پزشكمش

ابزار . ش مقطعي است پژوهكمطالعه حاضر ي :روش مطالعه
روايي ابزار با . وهش پرسشنامه بودن پژيها در ا  دادهيگردآور

پايايي آن  ب نظران و محتوا و نظر خواهي از صاحيياستفاده از روا
براي دستيابي به اهداف .  تعيين شدr%=78به روش آزمون مجدد 
تي، آناليز واريانس ( ك پارامترييهاي آمار تحقيق با استفاده آزمون

  . ل گرفتيتحل ه وي مورد تجزSPSS له نرم افزاريبه وس...) راهه و كي
ان در ي دانشجويليلات تحصكار مشين و انحراف معيانگيم :ها افتهي
طه يلات حك، مش14/4±29/6 ي، روانيروح  ويطه فرديح

 ي ارتباطيطه اجتماعي، ح97/11±51/11 يلي تحصيآموزش
لات كن مشيشتري ب23/4±1/6 ي، اقتصاديطه مالي و ح96/7±98/6

لات كن مشيب.  بودي، ارتباطي و اجتماعيمربوط به مسائل آموزش
 و ي زندگ بودن، محلي بوميرهايان و متغي دانشجويليتحص
.  وجود داشتي دار آماري ارتباط معنP >01/0 يت اقتصاديوضع

ف ي ضعيت اقتصادي با وضعي خوابگاهير بوميه افراد غك يبه طور
. ر گروهها بودندي نسبت به سايشتريلات بك مشيو متوسط دارا

لات ك حل مشيبرا%) 5/77( نفر 390ان مورد مطالعه يشتر دانشجويب
ن و انحراف يانگيم .اوره مراجعه ننموده اندد مشيبه اسات خود اصلأ

د مشاوردر حل يان در مورد نقش اساتيار نمره نظر دانشجويمع
در سطح متوسط ) 34-170( با دامنه نمره 2/98 + 46/33لات كمش
 به جز مقطع ي فرديهايژگيد مشاور با وين نمره نقش اساتيب. بود

  .داشت وجود ني دار آماريان ارتباط معني دانشجويليتحص
تواند  ل ميين تحصيلات حكعدم تطابق با مش :يريگ جهيبحث و نت

دانشجويان را در دستيابي به اهداف آموزشي و حرفه اي دچار 
ل و اختلال سازد و آنها را نيازمند مشاوره و راهنمايي و كمش

 توان با برنامه يه مكد ي نماياستفاده از سرويسهاي روانشناسي م
اهش كد مشاور جهت يت اساتيعه فعالريزي هاي دقيق ترو توس

هاي  ي تحصيلي دانشجويان قدملات حين تحصيل و ارتقاكمش
   .تري برداشتمؤثر

  
      7171EE: : مقالهمقاله  كدكد
س توسط ي تدريابي براساس ارزيردكي رو؛س اثربخشيتدر

 انيدانشجو

، ي،  معصومه فغانيركبا عسي، فريريم نصي ابراه :نويسندگان
  ن معقولي شه،يمه محمد قاسمي، فهي بهادريمحمد هاد
  لان ي گيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه باعث كتدريس اثربخش مجموعه رفتارهاي معلم است  :مقدمه

فراگير  ت يادگيري بهتردستيابي به اهداف آموزشي و در نهاي
لات اساسي در آموزش دانشگاه ها نداشتن كي از مشكي. شود مي

به اين منظور با بررسي . شاخص هاي تدريس اثربخش است
ران و ساير نقاط جهان و با استفاده از يمطالعات انجام شده درا

هاي پيشنهادي صاحبنظران امر آموزش، پژوهشگران به  شاخص
لان ي گيك دانشگاه علوم پزشيكان پزشيدگاه دانشجوين دييتع

ترين  ند آموزش در مورد تعيين مهمي فرآيبعنوان صاحبان اصل
  .هاي تدريس اثربخش پرداختند شاخص

 ،يروش سرشماره  بيمقطع-ن مطالعه توصيفييدر ا :روش مطالعه
ه كلان ي گيك دانشگاه علوم پزش3 ترم يكان پزشيه دانشجويلك

.  قرار گرفتندي مورد بررس1387سال در  را گذراندنديواحد آناتوم
مشخصات : يبخش اي دو ها پرسشنامه  دادهيابزار گردآور

هاي تدريس  طه مهم ترين ويژگيي ح4 و سنجش كدموگرافي
دانش پژوهي، روش تدريس، قدرت ارتباط، شخصيت (اثربخش 

ق ي آن از طريياي محتوا، پاييق روايه روايي ابزار به طركبود  )فردي
پرسشنامه . ديد گرديي تا81/0 يب همبستگيجدد با ضرآزمون م

از آنان خواسته شد تا  ان داده شد،يلية دانشجوكبطور مستقيم به 
) Ranking Scale(ويژگي هاي هر حيطه را به ترتيب اولويت 

ل يمكفا تيه به روش خوداك پرسشنامه 110 "تايو نها مشخص نمايند
ها با استفاده از  دهسپس دا.  قرارگرفتيده بود موردبررسيگرد
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSافزار آماري  نرم
، دانش %4/69 قدرت ارتباط يطه هايه حكنتايج نشان داد  :ها افتهي

به  %2/39شخصيت فردي % 3/45، روش تدريس%5/53پژوهي 
ترين جنبه هاي تدريس اثربخش را به خود اختصاص  ترتيب مهم
ت ك ارتباط ويژگي هاي ايجاد مشاردر حيطه قدرت. داده بود
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 ارائه مطالب به روزو يپژوه طه دانشيدانشجو در مباحث، درح
 ييدر حيطه روش تدريس توانا داشتن تسلط در رابطه با موضوع،

 مطالب مورد بحث ودر حيطه يم منطقي و تنظيتوال ،يدر سازمانده
 استاد را در تدريس كشخصيت فردي اعتماد به نفس و قاطعيت ي

 يرهاين متغيب.ثربخش به عنوان مهم ترين ويژگي مطرح نمودندا
  .وجود نداشت  داريس ارتباط معني تدريها طهي و حكيدموگراف

هاي تدريس  شاخص تدوين شده با شاخص :يريگ جهيبحث و نت
 تشابه قابل توجهي دارد لذا ياثربخش در پژوهش هاي متعدد 

شيابي ميزان يادگيري يفيت تدريس، ارزكتواند در راستاي بهبود  مي
دانشجويان و افزايش ميزان پيشرفت تحصيلي دانشجويان در 

  . شور مورد استفاده قرار گيردكي كدانشگاه هاي علوم پزش
  

      7272EE: : مقالهمقاله  كدكد
أت علمي يمقايسه توانمندي، خلاقيت و توليد علم اعضاي ه
 )پاره وقت( تمام وقت جغرافيايي و تمام وقت غير جغرافيايي

 يزي تبركدانشگاه علوم پزش

 ي، عل، مهدي فرهوديينه حاج ابراهيميكس :نويسندگان
  فاطمه عليپور يگانه ،ين مصريرام ،ييمصطفا
  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ات بسيار محدود و در دسترس، بسياري با وجود اطلاع :مقدمه

أت ييفيت فعاليت، خلاقيت و توليد علم اعضاي هكه كمعتقدند 
متر از تمام ك ،علمي تمام وقت غير جغرافيايي در ساعات آموزشي

 ناهمگوني در تعريف كه يكبا وجودي . وقت جغرافيايي است
 شورمان وجود دارد به بررسي اينكتمام وقتي در جوامع ديگر با 
ن مطالعه يهدف از ا. ي تبريز پرداختمكمسئله در دانشگاه علوم پزش

ارآيي، خلاقيت، رضايتمندي بيماران و توليد علم كمقايسه ميزان 
  .أت علمي تمام وقت جغرافيايي و غير جغرافيايي استياعضاي ه

نگر و  هورت گذشتهكاين مطالعه در بخش به شيوه  :روش مطالعه
ده كأت علمي دانشي اعضاي هتوصيفي طراحي شد و وضعيت

ميل پرسشنامه رضايتمندي بيماران، كي تبريز از طريق تكپزش
پژوهشي، ميزان حضور در  -مراجعه به مستندات آموزشي

از )  نفر75(هاي سرپائي دانشگاه و اتاق عمل درصد  كلينيك
أت علمي تمام يي اعضاي هكده پزشكأت علمي دانشياعضاي ه

ي تمام وقت جغرافيايي هستند مورد وقت غير جغرافيايي و مابق
  .بررسي قرار گرفتند

أت علمي فول تايم يميزان توليد عمل براي اعضاي ه :ها افتهي
جغرافيايي و غير جغرافيايي بر اساس مقالات فارسي چاپ شده 

سرانه گروه اول براي توليد مقاله فارسي به %) 2( مشابه بوده است 
 بوده 20/0راي گروه دوم نيز ب3/0عنوان نويسنده اول يا مسئول 

همين سرانه براي توليد مقالات خارجي نمايه دار ). P<04/0( است
 در مقابل 79/0. (تفاوت معني داري را در دو گروه نشان نداد

أت علمي دو گروه در يضاي هساعات حضور اع). 74/0
از نظر رتبه ). P<04/0(هاي سرپائي مشابه بوده است  كلينيك

ه توجه كي غير جغرافيايي در موقيت برتر بودند دانشگاهي ، اعضا
ه تعداد ك با وجودي. به سابقه بيشتر اين افراد را در مقايسه مي طلبد

أت علمي تمام وقت جغرافيايي ياعمال جراحي با هدايت اعضاي ه
أت علمي بوده است اما اين تعداد در يبيشتر از ساير اعضاي ه

) P<78/0( .دهد ن نميداري را نشا ساعات آموزشي تفاوت معني
ز آموزشي درماني امام كميزان رضايتمندي بيماران بستري در مر

داري را در رسيدگي به آنان در مقايسه  تفاوت معني) ع(رضا 
  .داد أت علمي دو گروه نشان نميياعضاي ه

ه متخصص تمام وقت كبا عنايت به اين :يريگ جهيبحث و نت
پژوهشي - وقت آموزشيجغرافيايي در جهان بعنوان نيروي تمام

انات لازم براي رشد و بالندگي خود كثر امكه حداكبسيار توانمند 
از طرف دانشگاهها را در اختيار دارد، تعريف شده است لذا تحول 

ر در مورد تمام وقت جغرافيايي را در دانشگاه علوم كيا اصلاح تف
وجه حمايت از افراد با توانمندي هاي قابل ت. طلبد ي تبريز ميكپزش

در عين حال . شايد از فرضيه همه يا هيچ بازدهي بيشتري داشته باشد
ي برخي كاشاره به برخي محدوديت ها از جمله عدم حضور فيزي

أت علمي تمام وقت غير جغرافيايي و گاها تمام وقت ياعضاي ه
ه روند كپژوهشي -جغرافيايي در عرصه هاي مختلف آموزشي

نوان محدوديت هاي اين ل مي سازد به عكارزشيابي دچار مش
   .رسد پژوهش ضروري به نظر مي

  
     7373EE: : مقالهمقاله  كدكد

 دانش ي توانمنديبررس :يكولوم دندانپزشكيورك يبازنگر
 يأت علمي هي از نظر اعضايكآموختگان دندانپزش

 شورك يك دندانپزشيها دهكدانش

، احمد ضلبر فاك، اي، محمدرضا خاميبي نصيمهد :نويسندگان
  ن فرهمندير حسي، اميزداني، رضا قوام آباد يجعفر

   تهران يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي و فن آوريكر علوم آموزش پزشي اخيشرفتهايبا پ :مقدمه

 بهبود ي براياري معيكعداد دندانپزشش تيگر تنها افزاياطلاعات د
زان يه مكشود، بل يت سلامت آحاد جامعه محسوب نميوضع
 يني عيستم سلامت دهان در جامعه با بهبود شاخصهايت سيموفق
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 يهايماريودونتال، بي پريهايماريها، بيدگياهش وقوع پوسكمانند 
ت يگر تربياز طرف د. شود ين ميي تعي دهانيهايدهان و ناهنجار

 منسجم يوم آموزشيتيانك كياز به يار آمد نك ي عمومكدانپزشدن
.  لازم را در او به وجود آورديهايه بتواند توانمندكدارد 

 ياكي وامري اروپائيشورهاكشرفته جهان مانند ي پيشورهاكدر
ف شده است ي تعري هائيد توانمندي جدك دندانپزشي برايشمال
 يفايف و ايه انجام وظا ها بتواند ازعهدين توانمنديسب اكه با ك

  . ديش برآي خويرسالت اجتماع
 دانش آموختگان ي برايهائيد توانمنديز بايران نيدر ا :روش مطالعه

 يا پرسشنامه. ن گردديل به آنها تبي ني برايهائ ف شود و برنامهيتعر
أت ي اعضاء هين و به تماميطه تدوي ح17 سئوال در 142 يحاو
شور ارسال و نظرآنها در مورد ك يك دندانپزشيها دهك دانشيعلم

  .د مورد سنجش قرار گرفتيلان جديالتحص  فارغيهايتوانمند
م ير تقسيگانه مورد مطالعه به سه دسته ز17 يها طهي حيوقت :ها افتهي

 يا هي پاي دانش و مهارتها-2 ي اجتماعي دانش و مهارتها-1شوند، 
ه كدهد ي مطالعه نشان ميها افتهي ي درمانيدانش و مهارتها-3
 يولوم آموزشكيورك لازم با يهايسب توانمندكن ضعف در يشتريب

 و بعد ازآن ي اجتماعيب، اول دردسته دانش و مهارتهايي به تريفعل
 يتا دسته دانش و مهارتهاي و نهايه اي پايد سته دانش ومهارتها

  . شودي مشاهده ميدرمان
 د علوم آموزشي جديها افتهيبر اساس  :يريگ جهيبحث و نت

ه در سطح ك يراتيي توجه به تغ، و بايك و دندانپزشيكپزش
 در حال يك آموزش دندانپزشيها ولومكيورك در يالملل نيب
 ي وعمودي افقintegrationباشد، و به منظور تحقق  ي ميريگ لكش

 يارك يشود گروهها يشنهاد مي، پي فعليدر ساختار برنامه آموزش
 يبرنامه آموزش  را دررات لازمييل و تغيك تشيديب جديكبا تر
ب يتها به ترتيد الويز باين ضعفها نيطبعا در رفع ا. ندي نمايعمل
   . فوق باشديها افتهي

  
      7474EE: : مقالهمقاله  كدكد
ده ك دانشيني باليها گروهيات علمي هي از اعضاكيمداك

ا ي در عرصه آموزش توانمندتر هستند؟ تمام وقت يكپزش
 وقت  پاره

 ، محمود نجابت،هيماني ايهادمحمد ،يرضا صالحيعل :نويسندگان
  محبوبه صابر

  ي شيرازكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

لي به علت نقش مهم در تربيت نيروي كها به طور   دانشگاه :مقدمه
 ي به طور اخصكهاي علوم پزش انساني متخصص جامعه و دانشگاه

ارشناسان نظام سلامت كبه عنوان جايگاه تربيت متخصصين و 
لان جامعه محسوب كداراي نقش اساسي و زيربنايي در توسعه 

نقش اعضاي هيات علمي در مقايسه با ساير عوامل در . شوند مي
ارتقاء و اعتلاي دانشگاه در مسير تحقق اهداف خود از اهميت 

ه كرسي شرايط و وضعيتي لذا بر. اي برخوردار است برجسته و ويژه
ارآمدي در ايفاي نقش خود كاعضاي هيات علمي از بيشترين 

ه ك به نحوي. باشد برخوردار باشند داراي ضرورت بسيار زيادي مي
هاي موثر بر  اند بعضي عوامل و جنبه ردهكبرخي محققين تلاش 

ارتقاي آموزشي و پژوهشي اعضاي هيات علمي را مورد توجه قرار 
ها و  هاي اخير اعضاي هيات علمي دانشگاه الطي س .دهند
ل تمام وقت كشور عمدتاً به دو شكي كهاي علوم پزش دهكدانش

 و يهدف از طراح. نمايند جغرافيايي و غير جغرافيايي فعاليت مي
 ي آموزشيابي ارزشيا سهي مقاي بررسيقاتين پروژه تحقي اياجرا
 يات علمي هي با اعضاييايوقت جغراف  تماميات علمي هياعضا
 ي آموزشيابي ارزشيبر مبنا) وقت پاره (يياير جغرافيوقت غ تمام

سه يه در مقاكن پرسش است يافتن پاسخ اي و 1384شان در سال يا
 يني باليها وقت گروه وقت و پاره  تماميات علمي هيان اعضايم

، ي آموزشيابيار ارزشي در عرصه آموزش با معيكده پزشكدانش
  .هستنددام گروه توانمندتر ك

 يه اعضايلك 1384 در سال ي مطالعه مقطعكي يط :روش مطالعه
راز بر حسب ي شيكده پزشك دانشي آموزشيها  گروهيأت علميه

 يابيث ارزشياز ح) ييايرجغرافي و غييايجغراف (يوقت ت تماميوضع
، يت در مرحله اول با استفاده از آزمون. اند سه شدهي مقايآموزش
ده و در مرحله دوم با استفاده از مدل ره انجام شيل دو متغيتحل

افته بر حسب يق يسه بصورت تطبين مقاي، ايون خطيرگرس
  . صورت گرفته استيت و رتبه علمي جنسيرهايمتغ
ده ك دانشيني باليها  گروهيأت علمي هيتعداد اعضا :ها افتهي

ه اطلاعات مربوط به ك نفر بوده است 255، 1384 در سال يكپزش
 خارج از يت علمي نفر به علت مأمور6تعداد  نفر موجود و 249
از .  قرار نگرفته بودندي آموزشيابيمورد ارزش...  و يشور، مرخصك

 يزن و از نظر رتبه علم  %9/19شان مرد و يا% 1/80ت ينظر جنس
. اند  بودهي مرب%4/0 استاد و %7/16ار، ي دانش%3/27ار، ي استاد6/55%

 نفر 106 و تعداد ييايرافوقت جغ تمام) %4/57( نفر 143تعداد 
ل ك يابين ارزشيانگيم. اند  بودهييايرجغرافيوقت غ تمام )6/42%(

ه تيمك، 69/16، 1384 در سال يني باليها  گروهيات علمي هياعضا
 يابين نمره ارزشيانگيم.  است34/19نه يشي و ب23/12 يابيارزش
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  دريكده پزشك دانشيني باليها وقت گروه  تماميأت علمي هياعضا
 يأت علمي هي اعضايو برا) SD:26/1 (05/17، 1384سال 
ل يو اختلاف دو گروه در تحل) SD:53/1 (26/16وقت  پاره
در مرحله دوم با . است) P>001/0( معنادار يره از نظر آماريمتغ دو

عنوان  هب (يوقت ت تمامير وضعي تأثيون خطياستفاده از مدل رگرس
 يافته برايق ي، تطب)ر وابستهيتغم (ي آموزشيابيبر ارزش) ر مستقليمتغ
  جه مشابهي و نتي بررسيت و رتبه علميسي جنيرهايمتغ

 )3/1-6/0    95 =%     ,CI 34/0 β= ،001/0<P (به دست آمد .  
هاي علوم  دهكها و دانش هيات علمي دانشگاه :يريگ جهيبحث و نت

وقت  وقت جغرافيايي و تمام ل تمامكشور عمدتاً به دو شكي كپزش
برخلاف (گروه دوم . نمايند فعاليت مي) وقت پاره( جغرافياييغير

هاي  بعد از اتمام وقت اداري در مطب يا بيمارستان) گروه اول 
اين گروه بخش قابل . پردازند به فعاليت درماني مي... خصوصي و 

اي از وقت و انرژي خود را صرف فعاليت در بخش  ملاحظه
آمد خود را نيز از طريق اي از در نند و سهم عمدهك خصوصي مي
وزارت بهداشت، درمان و . نمايند سب ميك يبخش خصوص
يفيت آموزش كه ارتقاي كي بر اساس اين نگرش كآموزش پزش

ه خدمات سلامت ئي و پژوهش در دانشگاهها و به تبع آن اراكپزش
جانبه و مستمر اعضاي محترم  يفيت در گرو تلاش و همت همهكبا 

ه استقرار كميسر خواهد بود، معتقد است ها  ههيات علمي دانشگا
سيستمي پويا و پاسخگو در جهت تحصيل رضايتمندي دانشجويان، 

ه اعضاي هيات علمي كنمايد  پژوهان و مردم شريف اقتضا مي دانش
وقت جغرافيايي فعاليت نمايند و بر اين اساس  به صورت تمام

 يابيزشج ارينتا.  صادر گرديده است18/4/84 مورخ 6041بخشنامه 
ن يتر شود مناسب ي ساختارمند حاصل ميندي فرآيه طك يآموزش

 يات علمي هيرد اعضاك عمليقي تطبيسه و بررسي مقايار برايمع
 مختلف يها دگاه ردهيها را از د تين فعاليه ابعاد مختلف اكاست 

ر ي، مديات علمياران عضو هكر هميان مقاطع مختلف، سايدانشجو
ن مطالعه به يج ايبر اساس نتا .رديگ يار ممورد سنجش قر... گروه و 
ه يلك هك ييايوقت جغراف  تماميات علمي هيرسد اعضا ينظر م
ط دانشگاه يش را در محي خوي و عملي علميها  و برنامهيها تيفعال

 يرد آموزشك عملء ارتقاي مساعدتر برايا نهيرسانند، زم يبه انجام م
ر عرصه آموزش داشته شبرد اهداف دانشگاه ديش و به تبع آن پيخو

رد كسه عمليشتر از جمله مقاي مطالعات بي و اجرايطراح. باشند
 و يرد پژوهشكسه عملي روند مقايور، بررسك دو گروه مذيپژوهش
ز در قالب مطالعات ي چند ساله و ني در بازه زماني آموزشيابيارزش

شنهادات يشور از پك كيپ ي تيها  در دانشگاهيزكچند مر
  . استيقاتين عرصه تحقي در اي آتيها عنوان گامسندگان به ينو

      7575EE: : مقالهمقاله  كدكد
 هاي مدرس مامايي توانمند ها و صلاحيت ويژگي

  ،  صفدري ده چشمهكفران :نويسندگان
  ردكي شهرك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ه جامعه براي توسعه كز مهمي است كدانشگاه از مرا :مقدمه

يفيت آموزش در ك چند بهبود هر. ي استكخويش به آن مت
هاي اخير توجه زيادي به  اي نيست اما در سال ها پديده تازه دانشگاه

يفيت كگر بهبود  تورهاي مداخلهكفا. آن معطوف شده است
ساختار  آموزش متعدد و شامل دانشجويان و عوامل مربوط به آنها،

 انتظارات جامعه، اساتيد، هاي درسي، برنامه موسسات آموزشي،
هاي  مامايي از برنامه .هاي آنان است ها و مهارت وانمنديت

هاي مامايي تربيت بخشي از  دانشگاهي است و مسئوليت برنامه
انتقال   حرفه مسئول پيشرفت،كي. اي بهداشتي است نيروهاي حرفه
اي به نسل بعدي است و در اين ميان مدرسين مامايي  دانش حرفه
ها و  مطالعه بررسي ويژگيهدف اين . عهده دارنده نقش مهمي ب

  .هاي مدرس مامايي توانمند است صلاحيت
ثيري از مقالات كاين مطالعه مروري بوده بر تعداد  :روش مطالعه

ه كهاي مدرس مامايي توانمند  ها و صلاحيت جديد پيرامون ويژگي
هاي معتبر مختلف اينترنتي و  با استفاده از مقالات موجود در سايت

 و يآور هاي مامايي در دنيا جمع داردسازي برنامهمجلات معتبر استان
  . گرديده استيبند جمع

 رفتار ياد گرفته شده است لذا اولين شرط كتدريس ي :ها افتهي
بندي   بر اساس جمع.داشتن آمادگي تدريس است توانمندي استاد،

آگاهي   مدرس مامايي شاملكمقالات مختلف ساير خصوصيات ي
ر كترغيب و پرورش تف رگسالان،هاي يادگيري بز از تئوري
گيري باليني و هنر پاسخگويي به دانشجويان  توانايي تصميم انتقادي،
رد محور است صلاحيت كه رشته مامايي عملكاز آنجايي  .است
ر شده ك مدرس مامايي ذكهاي مهم ي رد باليني نيز از آيتمكعمل

هاي  بخش ار درك سال تجربه 5-2ه لازمه آن داشتن كاست 
توانايي  طول زندگي، علاقه به يادگيري در. ف بالين استمختل

هاي مختلف تدريس در جهت تسهيل يادگيري  ارگيري روشكب
به   مامايي،curriculumساماندهي و اجراي  تدوين، دانشجويان،
رد مبتني بر شواهد و استفاده از نتايج تحقيقات در كعمل روز بودن،
اخلاقي و ايجاد محيط هاي   جنبهءاي، ارتقا لات حرفهكحل مش

 كر يكهاي قابل ذ يادگيري مبتني بر احترام و اعتماد نيز از ويژگي
ه در اصل مقاله در مورد اهميت هر كمدرس توانمند مامايي است 

  .دام توضيحات مبسوط آورده شده استك
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پرورش روحيه  مشاوره و هدايت دانشجويان، :يريگ جهيبحث و نت
فراهم  و روحيه پژوهشگري ور و استدلال كخلاق و قدرت تف

 به آنان كمكردن تجارب يادگيري مختلف براي دانشجويان و ك
ه ك ارزش برنامه تحصيلي، تنها در صورتي ميسر است كجهت در

هاي علمي و عملي و  نيروي انساني متعهد و متخصص با مهارت
هاي پيشرفته تعليم و تربيت در زمينه آموزش و  آشنا با روش

   .ار گرفته شوندك ههت تدريس و آموزش بخدمات مامايي ج
  

      7676EE: : مقالهمقاله  كدكد
ه و ي مقطع علوم پايكان پزشيدگاه دانشجوي ديبررس

 استاد كيرجند درباره ي بيك دانشگاه علوم پزشيوپاتولوژيزيف
  توانمند

د، بج ي، سارا طاهري، محسن ناصريلباسكد يسع       :نويسندگان
  يده زماني، وحييعاطفه رضا

   بيرجنديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي از خطاهايري جلوگي، برايت علميد در هر موقعي اسات :مقدمه
ن ي از بهتريكي . از مشاوره هستنديازمند انواعي درس نيطراح

س يان نسبت به نحوه تدريشجو دانيها دگاهيها، بازخورد د مشاوره
دگاه ين ديين رو مطالعه حاضر با هدف تعياز ا. استاد است

 كي درباره يوپاتولوژيزيه و في دوره علوم پايكان پزشيدانشجو
 1387قات در زمستان سال يس و تحقينه تدرياستاد توانمند در زم

  . و اجرا شديطراح
عات با استفاده ، اطلايليتحل-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه

د و ي آن با استفاده از نظرات اساتييه رواكفا ياز پرسشنامه خود ا
 82/0رونباخ ك يب آلفاي آن با ضريياير مشابه و پايمطالعات اخ

افزار   و سپس با استفاده از نرميآور  جمع،د قرار گرفتييمورد تأ
SPSSل شدنديتحل ه وي تجز.  

ل نمودن يمكه با تك يك پزشي نفر دانشجو72انياز م :ها افتهي
) درصد8/70( نفر 51 نمودند، ياريق ما را ين تحقيپرسشنامه در ا
از . بودند) 07/1ار يانحراف مع (79/20 ين سنيانگيمؤنث، با م

س، ي بر موضوع تدريافكان داشتن تسلط ين دانشجويدگاه ايد
 نسبت به رفتار دانشجو، صدا و يريپذ جاد احترام متقابل، انعطافيا

 يها نيانگيب با ميترت  بهي اسلاميها ت ارزشي استاد و رعالهجه
استفاده . از را داشتندين امتيشتري ب14/4 و 22/4 ،29/4، 67/4  ،72/4

اد در يزان زي به ميسين، استفاده از لغات انگلي لاتيدهاياز اسلا
ب با يترت لاس بهك مداوم قبل از شروع هر يابيس و انجام ارزشيتدر
  .دست آوردند هاز را بين امتيمترك 76/2 و 90/2 و76/2 يها نيانگيم

ان داشتن ي درصد دانشجو9/70ه ك يياز آنجا :يريگ جهيبحث و نت
شن متناسب با درس نظر را عامل يميس و انك عي حاويدهاياسلا
ه كجه گرفت يتوان نت يدانستند م يس ميت تدري در موفقيمهم

س بهتر خوب ي تدرينت براي مثل پاورپويياستفاده از نرم افزارها
ژه يو د بهي هر اسلاياد روي از نوشتن مطالب زيستي بايهستند ول

   .ز شودي پره،ن موافق داشتنديصورت لات به
  

      7777EE: : مقالهمقاله  كدكد
  ند آموزشي در فرآيني بالينقش مرب

 ي احمري، هديلطف يم موسوي، مرينيزهرا عابد :نويسندگان
  ينه دادخواه تهرانيد، تهمرا ياشرف خرم ،يسيه رئي، مرضطهران
   قميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي پرستاري آموزشيها  برنامهكنفي جزء لايني آموزش بال:مقدمه
 كمك ي پرستاريها  اصول و فنون و مهارتيريادگيه ه بكاست 

د يك همواره مورد تاينيموزش بالآ در يان پرستارينقش مرب .ندك يم
 ي مربيها نه نقشيان در زمي دانشجويها دگاهيتوجه به د. بوده است

ان در يت مربي در جهت هداياركتواند راه يارآمد مك ينيبال
  . باشدي تحقق اهداف آموزشيراستا
 بوده و با روش يفيك مطالعه حاضر از نوع : مطالعهروش

ها به روش  نمونه.  انجام شديان پرستاري دانشجوي رويشناس دهيپد
ت در كل به شريه ماك يان پرستاريان دانشجويهدف از م  بريمبتن

 ، را گذرانده بودنديارآموزك دوره كيپژوهش بوده و حداقل 
ق ي روش مصاحبه عمها از  دادهيآور  جمعيبرا. انتخاب شدند
ان ي پژوهش از دانشجويردن سوال محوركبا مشخص . استفاده شد

د خود يارآمد و مفكان يه در مربك را ييهايژگيخواسته شد تا و
 در ي پرستاري دانشجو9 .نديف نماياند، توص ردهك كمشاهده و در

بعد از اتمام . قه بودي دق30مدت مصاحبه  .پژوهش حضور داشتند
 .اده شدياغذ پك يان رويظهارات ضبط شده دانشجوها، ا مصاحبه

و با  دي از آنها استخراج گردياربردك يسپس عبارات مفهوم
سپس جهت . ديان گردي بي مفهوم اصل4 در قالب يدبندك

  .ديد نظر گرديان تجدي مجددا توسط دانشجوياعتباربخش
ان ي انجام شده با دانشجويها  در مصاحبهيم اصليمفاه :ها افتهي

 و كنقش محر. ان شديارآمد بك يل چهار نقش عمده مربشام
جاد يمار و ايان به مراقبت از بيب دانشجوي ترغي براي مربيزشيانگ

اس و يجاد ي از ايماران و خودداري بيازهاين نيعلاقه به تام
.  برشمرده شده بودي مهم مربيها ان از نقشيت در دانشجويمحدود

از . ز ارزشمند بوده استي ني مربيننده و ارتباطك نقش هماهنگ
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م يمستق ريه تاثك ينان پرستاركارك و يدرمان  ميه ارتباط با تكآنجا 
 آنان در يارك داشته و جلب هميرد دانشجو و مربكبر عمل

 يسو ن نقش ازي ا. قابل توجه استيارآموزك يها گذراندن دوره
د يكه مورد تاك يگر مربي دياز نقشها .ان عنوان شده استيدانشجو

ح ي صحيابيارزش. ننده بودن استك يابينقش ارزش ان بود،ينشجودا
اجرا شده در طول  ن شده ويي و بر اساس اهداف تعيمنطق و
لات خاص ك و مشيردك عمليها ، توجه به تفاوتيارآموزك

نقش  . داشته استيرينه و فراگي در ارتباط بهيا دانشجو سهم عمده
مش و اعتماد به نفس جاد آراياهش استرس و اك يننده براك تيحما

 اصلاح ي به دانشجو براكمك اشتباهات و يردن منطقكو گوشزد 
ان ي دانشجويز از سوي نير ويه و تحقيوهش و تنبك نيآن به جا

  .ان شدي خوب بي بارز مربيژگينوان وع به
ان و ارائه بازخورد مناسب يزش دانشجويانگ :يريگ جهيبحث و نت

، يبل و تعامل گروهبا احترام متقاتوام  مانه ويبه آنان، برخورد صم
ح از عوامل يرد صحكنترل عملكت و ينانه و حمايب انتظارات واقع

ارآمد بوده است و ك يني باليف مربيان در توصيمورد توجه دانشجو
   . موثر عنوان شده استيل به اهداف آموزشيدر جهت ن

  
     7878EE: : مقالهمقاله  كدكد

 يها  بر وب بعنوان دورهي مبتني آموزشيها استفاده از دوره
  ميلي كت

 ، عباس فروتنين نوريمي س :نويسندگان

  دانشگاه شهيد بهشتي :آدرس

 يها  بر وب بعنوان دورهي مبتني آموزشيها استفاده از دوره :مقدمه
ان ك اميستم آموزشي و متمم، با توجه به عدم انعطاف سيكمك

 يگرياديش عمق يا و افزي علمي را جهت گسترش محتوايخوب
 در يك پزشينولوژيبا توجه به پيش نياز بودن ترم.  سازديمطرح م

و عدم ارائه آن در  ) EBM( بر شواهد يدرس طبابت مبتن
 اجرا يكيترونك اليريادگين دوره بصورت يولوم، اكوريك

 بر وب يمل مبتنك دوره مكيار استفاده از كن يهدف از ا.شد
 .ت آن بوديري و مديش آموزيازهايردن نكجهت برطرف 

امل ك دوره كي بر شواهد يدر دوره طبابت مبتن :روش مطالعه
 توسط ي خارجي از دانشگاههايكيت ي از سايك پزشينولوژيترم

ن دوره يا. استاد انتخاب و در برنامه درسي دانشجويان قرار داده شد
. ده شدي هفته گذرانكي يه هر بخش آن طكازده بخش بود يشامل 
 را انجام داده و از ينيد هر هفته تمريان باير بخش دانشجو هيبه ازا
 . ردندك يلاس پاسخ را ارسال مكت يق وب سايطر

ازده يازده هفته، ي ين دوره در طين بار استفاده از ايدر دوم :ها افتهي
ف يلكه بطور متوسط هر تك شد يان طراحي دانشجويف برايلكت

متوسط هر هفته هر ان بطور ي سه سوال مختلف بود دانشجويحاو
 & submit( بار ارسال 97±28 بار مشاهده و 518±160ف را يلكت

resubmit (ن روز از يت مربوط به آخرين تعداد فعاليشتريب. نمودند
% 48تعداد مشاهده و % 45 هكيبطور. ف بوديلكمهلت ارسال ت

 .  روز اختصاص داشتكيارسال، به آن 

مورد استفاده از درس ن ير دوميتجربه اخ :يريگ جهيبحث و نت
 بر ي دوره مبتنكيبا ارائه .  بوديكيترونكفوق به صورت آموزش ال

 يازهايش نيتوان پي مي دوره حضوركينار كوب متمم در 
ل ك آن دوره را مرتفع ساخته و علاوه بر آن از مشيآموزش

curriculum overloadن گونه ياما استفاده از ا.  نموديريشگيز پي ن
دن يامل بر زمان و نحوه گذرانكت يريد حتما با مدي با آزاديها دوره

   .  مداوم در طول ترم همراه باشديابيآن و ارزش
 

     7979EE: : مقالهمقاله  كدكد
  يده مجازكاستاد توانمند در دانش

  اني، سمانه قاسمرضا دهقاندي حم:نويسندگان

  زد ي يد صدوقي شهيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يها موزش برنامهآطه يد درحي اساتي توانمنديسالها برا :دمهمق

د اگر بخواهند از ي اما امروزه اسات، و اجرا گشته استي طراحيموثر
از به ي ن،نندك استفاده يده مجازكانات خارق العاده دانشكام

 atutor سامانه ين مقاله با بررسيدر ا.  دارنديدي جدي هايتوانمند
 ي مورد استفاده در دانشگاه هايموزش مجازآ سامانه كيبا عنوان 
 .ميا  ها پرداختهيازمندين نين اييا به تعيمعتبر دن

 ي و بررسيش سامانه مجازي، ازمايانداز نصب، راه :روش مطالعه
رد و يگ يد قرار ميار اساتيه در اختك يتيريانات مدك امك تكت

 .اند ردهوآد به دست ين اساتيه سابق براك يي هايسه با توانمنديمقا

 يهايمندند اضافه بر توايد بايه اساتك ييها ياهم توانمند :ها افتهي
 موثر پست يريارگكبه  .1 ورند عبارتند ازآسابق به دست 

                         ،جاد ازموني اييتوانا .3 يموزشآ يه محتوايته .2  كيترونكال
 ها در مخزن سوالات،آنر دادن زمون و قراآ سوالات يطراح
 لازم يها يين راهنمايزمون، تدوآهر  ردن سولات درك يتصادف

 ،                     همزمانيريادگي و ياددهي ييتوانا .4  به سوالاتيي پاسخگويبرا
ن ي و انطباق با بهتري مرتبط علميت هايسا  جست و جو درييتوانا

 خلاق يها  استفاده از روشييتوانا .5 يريادگي و ياددهي يروشها
 يها يه سازيد استفاده از شبي جدينولوژك با استفاده از تيموزشآ
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 يياسخگوپ ييتوانا.6 سودمنديموزشآ يجاد بسترهايو ا يوتريامپك
جاد يا .8 ي مجازيگو گفتيهاكل اتاقيكتش .7 اي پويريو درگ

گرفتن بازخورد از .9ن ي به صورت انلايار گروهكگروه و انجام 
 نياربران انلاك از يران و نظرسنجياگفر

از يه مورد نك يدي جديها يعلاوه برتوانمند :يريگ جهيبحث و نت
 مانند ،اند دهيموزش دآه ك يگري دي هاي در توانمند،د استياسات
 ي مانند انتخاب استراتژيا ژهي ويموزشهاآازمند به ي سوال نيطراح

ان، ينشجو دايزمون براآت دركن دفعات شريي تعيمناسب برا
 مناسب ين استراتژيي و تعي حضورين به جاي امتحان انلاينيگزيجا
  .ن هستندآ و امثال ير حضوري و غي حضوريها ب روشيك تريبرا
 

     8080EE: : مقالهمقاله  كدكد
تورهاي كبررسي فا: يني موثر باليط هاياستاد توانمند و مح

  مؤثر برمهارتهاي باليني دانشجويان
  فردي عبداللهيمهد،  نژادي مصليليل :نويسندگان

  جهرم يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

يد دانشگاهها براي آموزش يادگيري، آموزش افراد كتا :مقدمه
هاي آموزشي در پاسخ به  ارگيري برنامهكجهت ب) اساتيد(اي  حرفه

ه كآموزش باليني موفق نيازمند اين است . باشد نياز موسسه مي
 .ار گيرندكبطور سازنده ب تورهاي موثر را شناخته وكين فامدرس

دانشجويان در مقاطع مختلف تحصيلي در اين  :روش مطالعه
ها از طريق پرسشنامه مربوط  آوري داده  جمع.ردندكت كمطالعه شر

 4به استراتژيهاي موثر جهت ارتقاء مهارتهاي باليني دانشجويان در 
موزشي ، مهارتهاي باليني تورهاي محيطي ،آكه شامل فاكبعد 

آناليز آمار . تورهاي رواني اجتماعي بود انجام گرديدكمدرس و فا
 . انجام گرفتSPSSها از طريق نرم افزار  تحليلي داده توصيفي و

 تورهاي محيطي وك ميانگين نمره فانتايج نشان داد :ها افتهي
 .تورها بودك يادگيري بيشتر از ديگر فا،استراتژيهاي آموزش

تورهاي محيطي ونمره مهارتهاي باليني كبستگي مثبت بين فاوا
  =p=51/0 (p)(05/0(. دانشجويان وجود داشت

تورهاي موثر كه توجه به فاكشود   توصيه مي :يريگ جهيبحث و نت
تسهيل مهارتهاي باليني  مرتبط صورت گيرد تا باعث ارتقاء و

   . دانشجويان در بخش هاي باليني گردد
 

     8181EE: : مقالهمقاله  كدكد
ي تبريز در طراحي كده پزشكدانش ي اساتيدبررسي توانمند

  87اي در سال  هاي چهار گزينه آزمون

صدف   ،، منيره جوادي، سعيد ثمودي رامين مصري :نويسندگان
 حافظان

 ي تبريز كلوم پزشدانشگاه ع :آدرس

 معلم توانمند ، توانائي او در ارزيابي كيهاي بارز ياز ويژگ :مقدمه
بايست در راستاي  سوال و آزمون مي .واقعي پيشرفت تحصيلي است

رده و ضرايب دشواري و افتراق سوالات كهدف آزمون عمل 
 ميبايست در حد مطلوب بوده و آزمون نيز بايد داراي روائي و

بين   بايد ما همبستگي دروني نيزكي. پايائي قابل قبول باشد
ارآمد نيازمند آشنائي ك آزمون كطراحي ي. شودهسوالات مشاهد

 طرف و كاساتيد با اصول طراحي سوالات چند گزينه اي از ي
دراين مطالعه با بررسي  .بررسي نتايج تحليلي از طرف ديگر ميباشد

 زمينه ها ميزان توانمندي اساتيد در اين نتايج تحليل آماري آزمون
 .رار گرفتمورد بررسي ق

تحليلي تعدادي از   مطالعه توصيفي وكطي ي :روش مطالعه
هاي  اي بطور تصادفي انتخاب و پاسخ نامه هاي چند گزينه آزمون

استخراج و با  ) نفر770با تعداد نمونه (امپيوتري دانشجويان ك
 . تحليل آماري قرار گرفتاز نرم افزار تحليل آزمون مورد استفاده 

، 24/0ضريب افتراق  ،56/0ضريب دشواري:ها ميانگين :ها افتهي
واريانس  ،71/0رونباخ كضريب آلفاي  ،53/7انحراف معيار 

 . 53/3ميزان خطاي استاندارد  ،78، واريانس آزمون 52/14سوال

ه برخي از ميانگين كيست كها حا بررسي يافته :يريگ جهيبحث و نت
) 3/0-7/0(ضريب دشواري مناسب. ها با حد مطلوب فاصله دارند

ه نمايانگر توانائي سوال در افتراق ك ولي ضريب افتراق .بوده
) 3/0-1(متر از حد مطلوبكدانشجوي قوي از ضعيف ميباشد، 

رارپذيري نتايج آزمون ميباشد كه نشانگر تكوضريب پايائي آزمون 
بررسي واريانس ها نيز نشان  .است)8/0(متر از حد مطلوب كنيز 

با . افي برخوردار نميباشندكي دروني ه سوالات از همبستگكميدهد 
هاي فوق ونظر به اهميت فوق العاده ارزيابي صحيح و  توجه به يافته

ه دانش كي و با علم به اينكواقعي دانش نظري دانشجويان پزش
نظري مبناي آموزش سطوح ديگر ياد گيري ميباشد، توانمند سازي 

آشنائي با   واي اساتيد در زمينه طراحي بهينه سوالات چند گزينه
ها امري ضروري و اجتناب  چگونگي تفسير نتايج تحليل آزمون

  .ناپذير ميباشد
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     8282EE: : مقالهمقاله  كدكد
 يدگاه اعضاي از ديكد پزشي اساتي هاين توانمنديمهمتر

  )1385(ن ي قزويك دانشگاه علوم پزشيأت علميه
 ه آصف زاد  نايم، د آصف زادهيسع :نويسندگان

 ن ي قزويكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 يا عملي ي تنها به آموزش نظريكد پزشي نقش اسات :مقدمه
 مانند يگريف ديه آنها وظاكشود بل يان محدود نميدانشجو
 ييشناسا  .ز دارندي نيالگوده  ويگر لي، تسهيزير ، برنامهييراهنما

 مورد ن دري قزويك دانشگاه علوم پزشيأت علمي هينظر اعضا
 .يكد پزشي اساتيها يتوانمند

 R.M ("هاردن"ف ين مطالعه با استفاده از تعري ا :روش مطالعه

Harden (توسط پرسشنامه خود يك معلم پزشكي ياز نقش ها ،
 نقش "هاردن".  انجام شديأت علمي هي از اعضايفا و نظرخواهيا
ننده اطلاعات كفراهم :  داندين مي را چنيكد پزشي اساتينونك
اب، يز، ارزير ، برنامهي، توسعه دهنده منابع آموزشي و عمليظرن

از پرسش شوندگان خواسته . فاگر نقش به عنوان الگويگر، ا ليتسه
ت دارد علامت يه از نظر آنها اهمك مورد از عوامل بالا را 4ه كشد 

، متوسط و ي بر حسب قوكيز در هر يش را ني خوييبزنند و توانا
 .ر شدي تفسيفيده ها با روش آمار توصدا. نندكن ييف، تعيضع

 43 ± 2/7ن يانگيبا م) زن% 42مرد ، % 58( نفر 64 تعداد  :ها افتهي
: ن استي پاسخ آنها چني نسبيفراوان. سال به پرسشنامه پاسخ دادند

 و ينظر(ننده اطلاعات كم، فراهم كيت يد بر حسب اولوينقش اسات
چهارم، % 67ل گر يسوم، تسه% 7/93اب يدوم، ارز% 8/96) يعمل

ششم، برنامه % 5/46فاگر نقش يپنجم، ا% 6/54توسعه دهنده منابع 
، يقو% 78ننده اطلاعات كم، فراهم كيد ي اساتيتوانمند% 36ز ير

% 5/22، يقو% 3/74اب يدوم، ارز. فيضع% 11متوسط، % 11
% 16متوسط، % 20، يقو% 64گر  ليسوم، تسه. فيضع% 3متوسط، 

% 3/26متوسط، % 7/18، يقو% 55نقش  يفايچهارم، ا. فيضع
. فيضع% 36متوسط، % 21، يقو% 43ز يپنجم، برنامه ر. فيضع

 . فيضع% 6/40متوسط، % 19، يقو %6/40دهنده منابع  ششم، توسعه

 نقش خود يأت علمي هيه اعضاك يدر حال :يريگ جهيبحث و نت
 گر، لياب، به عنوان تسهيننده اطلاعات و ارزكرا علاوه بر فراهم 

 يي تواناي دانند ولي نقش مهم ميفايتوسعه دهنده اطلاعت و ا
 ي است با طيدانند و ضرور ي نميافكن مهارت ها يش را در ايخو

تر  با تجربه ارانكنار همكسب تجربه در ك و يارگاهك يها دوره
   . بدست آوردنديافكمهارت 

 

      8383EE: : مقالهمقاله  كدكد
  دگاه اسلامي استاد توانمند از ديار هايمع

الاسلام   حجت،رف ي رفعت محب،هافروش  خيافسانه  :نويسندگان
 هغنچ يم عسگريركالاسلام   حجت،يفتاح مرتضو ريم

 - :آدرس

 ي شئونات زندگيه در تمامكست جامع   ايتبك اسلام، م :مقدمه
ر استاد و نوع ارزشها و يتاًث.  دارديا  ارزندهيها بشر، آموزه

تجربه نشان .  ندارديديچ تردي هي او در شاگردان، جايها نگرش
توانند  يند، نميه مقاومت نماكه شاگردان هر اندازه هم كداده است 

 خود يار و پنهان استادان در روند زندگك آشيگذار رياز تاًث
سته و يتخاب استاد شاه انكل است ين دليبه هم. نندك يريجلوگ

 ،هدف. ن بوده استي ديايلتوانمند همواره مورد توجه فراوان او
 . باشد يدگاه اسلام مي استاد توانمند از ديارهاي معيبررس

ه با ك است ي مطالعه مرورينوع ن پژوهش،يا :روش مطالعه
و ) ص(امبر اسلامي پيها ره و آموزهيس  وي منابع معتبر اسلاميبررس

 استاد كن ملايي در مورد تعي اطلاعاتيها ك بانيز جستجوين
 .توانمند استخراج شده است

 ي استاد توانمند را حول محورهايها ارين اسلام، معين مبيد :ها افتهي
داشتن :  مربوط به شخص استاد شامليارهايمع-1: ندك ين مير تعيز

ت و يم، صلاحي خصوصا در امر تعلياركت در هر يخلوص ن
ات و شئون علم و دانش و يثيم، حفظ حيامر تعل در استاد يستگيشا
و انفاق علم،  وشش در بذل و اعطاءك آن در عمل، يريارگكبه 

م يق و تعلي از تخلف، لزوم تحقيريشهامت در اظهار حق و جلوگ
 مربوط به يها اريمع-2. ي استاد، داشتن حسن خلق و فروتنيبرا

ق يدر شاگردان، تشوت يجاد خلوص نيا: رفتار استاد با دانشجو شامل
مطالب در خور  القاء  و احترام به آنها،يفروتن ،ياندوز به دانش
 يان، فروتنيان، پرسش دروس داده شده ازدانشجويدانشجو استعداد

ل به كتو :سي مربوط به امر تدريارهايمع-3و نرمش با آنها 
ن يس، استفاده از بهتري تدريدعا قبل و انتها خداوند، تلاوت قران و

ان، پاسخ به يت اعتدال در بيس، رعاي تدرين روشهايدتريدو ج
پوشش متناسب (استاد   ظاهريان، آراستگي دانشجويها پرسش
 ). استاد

نگر و   جامعينظام  اسلام،يتينظام ترب :يريگ جهيبحث و نت
 . به انسان ندارديبعد كه نگاه تك انسان است يازهايپاسخگو به ن

 الگو و يني دياه و آموزه )ص( هاراط و ائمه )ص(امبري پيره عمليس
ان يبه ب. اند  استاد توانمند بر جا گذاشتهي را براي جامعيها اريمع
 د در حوزه معرفت و شناخت،يگر از نظر اسلام استاد توانمند بايد

   . باشديو ظواهر نمونه عمل رفتار و گفتار
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اي تاثير شيوه هاي بحث گروهي و سخنراني  ارزيابي مقايسه

ريزي شده به روش دانشجو مدار در ارزشيابي پايان ترم  برنامه
  MCQبه روش 

، ، ناهيد هوشمند مطلق، عباسعلي وفاييمنير نوبهار: سندگانينو
  فرحناز پهلواني نژاد

   ي سمنانكزشدانشگاه علوم پ: آدرس
با توجه به پيشرفت جوامع همواره نظام هاي آموزشي و  :مقدمه

م بر آن دستخوش تغيير و تحول بوده است و كفعاليت هاي حا
تحول آموزشي خود معلول تحول اجتماعي و تحول علوم و فن 

با پيشرفت علوم و فنون نيازهاي فردي، علمي و . آوري است
ه براي برطرف نمودن اين كشود  اجتماعي فراگيران نيز پيچيده مي

نيازها، استفاده از شيوه هاي آموزشي نوين و توانمند سازي 
بر اين اساس هدف اين مطالعه . باشد دانشجويان ضروري مي

هاي بحث گروهي و سخنراني  اي استفاده از شيوه ارزيابي مقايسه
برنامه ريزي شده به روش دانشجو مدار در ارزشيابي پايان ترم در 

س اصول و فنون پرستاري در دانشجويان سال اول رشته در
  .  مورد ارزشيابي قرار گرفتندMCQه به شيوه كپرستاري بود 
 نفر از دانشجويان 50در اين مطالعه نيمه تجربي  :روش مطالعه

پرستاري سال اول در دو گروه مورد بررسي قرار گرفتند و براي 
ر تدريس درس اصول ارزيابي اثرات و مقايسه شيوه هاي آموزش د

 گروه در طي كه يكبطوري .  گرفته شدكمكو فنون پرستاري 
لاس مطالب را قبلا مطالعه نموده و در بحث كترم و هر جلسه 

نمودند و در گروه دوم عناوين مطالب با  ت ميكگروهي شر
 3 تا 2ه در گروههاي كانتخاب خودشان قبلا به آنها داده شده بود 

ريزي شده براي گروه ارائه  ه سخنراني برنامهنفره مطالب را به شيو
 استفاده MCQمي نمودند براي ارزيابي پايان ترم آنها از شيوه 

گرديد و سپس نمرات آزمون پاياني آنها مورد ارزيابي قرار گرفت 
  .و در دو گروه مقايسه گرديد

در پايان ترم نشان داد، در گروهي   فراگيرانارزيابي نمرات :ها افتهي
اده شده بود ميانگين سطح نمرات در ف شيوه بحث گروهي استه ازك

  ).>02/0P(داري بالاتر بود   مقايسه با گروه ديگر بطور معني
ه توانمندسازي كدهد  هاي نشان مي يافته :يريگ جهيبحث و نت

 استفاده از شيوه بحث گروهي همراه با استفاده كمكدانشجويان با 
 تقويت طولاني مدت يادگيري  هاي پيش مطالعه منجر بهكنيكاز ت

   . يفيت آموزش خواهد شدكو افزايش 
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  ي وپرستاريماريب( تاب منبعكاربردكن ي بيا سهي مقايبررس

قلب و (يات اساسك نياربرد جزوه حاوكبا ) قلب وعروق
  يان ترم پنجم پرستاري دانشجويتاب براكهمان  از )عروق

  ين نوابينسر :سندگانينو
   بابليكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ان در واحد دروس ياهش نمره دانشجوكبا توجه به  :مقدمه
ن ي بيخوانرسد هم ي،  به نظر مي وعفوني وداخلي جراحيپرستار

 5ان ترم پنجمي دانشجويبرا. س ومحتوا  وجود ندارديساعت تدر
 قلب وعروق در نظر يماريل مطالب بك يس برايتدر)  ساعت20(

  350ن موضوع در حدوديتاب رفرانس در همكه كه است گرفته شد
  سهيع نمره در مقايزان توزي ميونگ چگيهدف بررس.  صفحه است

 يديلكات كن(اربرد جزوه ك منبع با ياربرد حجم بالاكن يب
  .بوده است) سيتدر

س را با ي ساعت از تدر6، يزير مدرس با برنامه :مطالعهروش 
 يماري بيصي تشخي روشها ويتاب رفرانس درباره آناتومك

ه يبق). تابكصفحه از 150( اجرا نمود ين صدريلروز وآنژكآترواس
ساعت  14 يم براكل جزوه متراكتاب به شكمطالب را ازهمان 

 كي يس برايتدر ).تابك صفحه از 120جايگزين ( س نموديتدر
 مدرس، كي منبع، كي ترم با كيان در طول يگروه از دانشجو

سان كيل كلم به شيف نت ويش و پاسخ، پاور پو، پرسيوه سخنرانيش
ان يامتحان پا.   شد يران داده ميجزوات در هرجلسه به فراگ .اجرا شد

                       س و  ي ساعت اول تدر6 سوال از 7ه ك يترم با سوالات چهارجواب
 در ياربردكت يل اهميبدل(سوال از چهارده ساعت دوم  33

 يي ازنظر رواي جراحي گروه داخل وتوسطيطراح) يپرستار
 نمرات چنانچه دانشجو ، حداقل يدر بررس. دي گرديواعتبار بررس

ن يامل بالاترك و نمره يريادگينمره از هر قسمت را آورد، حداقل 
  . دانشجو رانشان خواهد داديريادگيحد
ن يب اربرد جزوه آرامش دركس با روش ين تدريدرح :ها افتهي

اربرد جزوه ده نفراز كنمرات در زيآنال در .ان مشهود بوديدانشجو
   نفركيتاب كاربردكدرقسمت  .آوردند را 27-24  نفر، نمره18

  .آوردند را 6 از 3 نفر نمره 4امل وكنمره 
 يسان بود ولكيط آموزش يه شراكنيا با: يريگ جهيبحث و نت

حجم  .دياربرد جزوه مشاهده گردكنمرات بالاتر در قسمت 
 يارمهم درطراحيسب با ميزان واحد ازعوامل بس درس متنايمحتوا

 با زمان يم محتوينه تنظيشود در زم يشنهاد مين پيبنابرا. درس است
  . اجرا  شودي بازنگريدروس پرستار
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: ير بازتابك تفي به سويو به عنوان گامياستفاده از پورت فول

  ي تجربه از  گروه پرستاركيارائه 
  ي، زهرا سبزرم ثناگوك، ايباريلا جويل: سندگانينو

   گلستانيكدانشگاه علوم پزش: آدرس
و  ردكم ي خواهيورانه راهمان را طكوركبدون بازتاب، ما  :مقدمه
 اغلب يديلكعنصر  .افتيم ي دست نخواهيديز مفيچ چيبه ه
ار گرفته ك بيريادگي  اهدافيه براك ييژه آنهايوه ها بارپوشهك
 ساله كي تجربه كيارائه  ،هدف.  است"بازتاب" شوند يم
 بهداشت يارپوشه در گروه پرستارك يريارگكب) 1386-1387(
  .باشد ي ميارشناسك و خانواده مقطع كودك

 يريادگي يدهايبعد از نشست با اعضاي گروه با :روش مطالعه
داد دفعات هر ن  و از نظر تعي  تدو" در عرصهيارآموزي هاك"

 براي يساز ارگاه آشناك. ، اجماع حاصل شديريادگيت يفعال
ز ك سوپروايزران مراي برنامه برايچگونگ. دانشجويان برگزار شد

بازخورد و برقراري تعامل با به منظور ارائه . ن شدييز تبي نيآموزش
ن دوره ي درحي و گروهي، نشست هايي به طور انفرادفراگيران

 ي و تمامك لاگ بوكار پوشه حاوي يكهر . برگزار  شد
 ي بازتابيها ل گزارشي درون بخشي از قبيريادگي يها تيفعال

،  ي آموزشيها، بروشوريني مورد، مشاهدات باليفروزانه، معر
  .باشد يم ...مقالات و 

 مواجه بوده ي متعدديو با چالش هاي پورت فوليريارگكب :ها افتهي
 است ي و بازتابير انتقادك تفو مستلزمي پورت فوليريارگكب. است
 يريادگيتامل در باره آنچه در حين ان ي از دانشجوي برخيبرالذا 
ارپوشه را كان غالباً ارزش يدانشجواست، سخت دهد  يني رخ ميبال
ل يه و تحليا تجزيات يتجرب دال بر كارائه مدار  يستند،  بجادانينم

 يل اطلاعاتي فاكي عنوانه آن ب  از انده آموختهك يزي از چيانتقاد
ل نحوه مسائل يگاه به دلار پوشه ك يابي اعتبار ارز.ردندك يياد م
ان وجود ي از دانشجويمكدرصد . شد ي  دچار اختلال مينگارش

ن يريسا. د قرار دادنديي مورد تايني باليريادگيرد را در كين رويا
 آسان تر يوه هاير است و آنها شيرد وقت گكين رويمعتقد بودند ا

 موجود، وجود يت هايرغم محدود يعل.  دهنديح مي ترجرا
 نقاط ضعف و يي و خانواده در شناساكودكارپوشه به گروه ك

شفاف سازي ارزشيابي، رديابي دانشجو در محيط قوت آموزش، 
  . ردك كمكباليني، حساس سازي دانشجو به آموخته هاي باليني 

 بت روزانهارپوشه و دفتر ثك"استفاده از  :يريگ جهيبحث و نت
 تواند يم  بر حل مسالهيمبتن يآموزش ي در برنامه ها"يبازخورد

ن نوع ياه با همواج ي برايارشناسكمقطع ارآموزان ك. موثر باشد
، ريتفس، يابيارز، بيكتر، زيآنال" يي به توانايريادگي كسب
آنان . از دارندي ن"يميخود تنظ،  طرح پرس و جوجاديا، ييشگويپ

ارپوشه كز مواجه نشوند، از يات چالش برانگيجربتاگر از ابتدا با 
 يچهار پرستاران سال ي دانشجويارپوشه براك يمعرف. شونديزار ميب

  . وده استچالش بر انگيز ب
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  الگوي پيشنهادي جهت ارزشيابي آموزشهاي پودماني

مهتاب  ،، محمد حسين يارمحمدياناصغر احتشامي :سندگانينو
  سائي اصفهانيك

  ي اصفهان ك دانشگاه علوم پزش:آدرس
هاي آموزشي است  ان اصلي نظامكارزشيابي آموزشي از ار :مقدمه

 نيز 10015و در استاندارد هاي گوناگون آموزشي از جمله ايزو 
شيابي اثر بخش رسد جهت ارز به نظر مي. جايگاه ويژه اي دارد

تبي و يا كهاي  آموزشهاي ارائه شده به فراگيران، صرفا آزمون
براي دستيابي به اين هدف، اقدام به . افي به نظر نمي رسدكشفاهي 

،  شدهاي پودماني الگويي جهت ارزشيابي آموزشي دورهطراحي 
  .ه بتواند بيشترين عوامل موثر بر آموزش را بسنجدكاي  بگونه

لگوي ارزشيابي اوليه پس از تدوين، با استفاده از ا :مطالعهروش 
 دوره آموزش پودماني 11 دلفي و اجراي آموزشي در كينكت

شور و معاونين پشتيباني كمديران  و روساي بيمارستان هاي منتخب 
الگوي اجرايي . ي اجرا و ارتقا يافتكدانشگاههاي علوم پزش
   .مشتمل بر آماده گرديد

 موضوع مورد ارزيابي زير و 9ل از كادي متشالگوي پيشنه :ها افتهي
  :باشد  مولفه مي134شامل  

  ). مولفه10(لاسكارزيابي روزانه فراگير از  •
انات و تسهيلات آموزشي و كارزيابي روزانه و نهايي فراگير از ام •

  ). مولفه12(رفاهي
  ). مولفه30(ارزيابي نهايي فراگير از دوره  •
 ). مولفه20(لاسكارزيابي استاد از  •

  ). مولفه20(ارزيابي استاد از دوره •
  ). مولفه7(ار كارزيابي فراگيران از تاثير آموزش در  •
  ). مولفه6(ارزيابي منابع آموزشي دروس •
  ). مولفه16(ارزيابي فراگيران از محتواي دوره •
  ). مولفه13(ارزيابي اثربخشي آموزشي فراگيران توسط خود •
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 اهداف جهت تسهيل در دستيابي به: يريگ جهيبحث و نت
انيسم هاي ارزشيابي آموزشي كآموزشي، اساتيد توانمند بايد از م

بدين منظور الگوي پيشنهادي فوق به . مناسبي بهره برداري نمايند
  .عنوان ابزاري جهت توانمندسازي اساتيد ارائه گرديده است
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سامانه يادگيري ) Instructional Design(طراحي آموزشي 
  ي تهرانكلوم پزشي در دانشگاه عكترونيكال
  ،  اميرحسين امامي، آيين محمدي ريتا مجتهدزاده :سندگانينو

  ي تهرانكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي برمبناي اصول آموزش بزرگسالان كترونيكيادگيري ال: مقدمه

در اين طرح، .  آموزشي موفق شودهاي تواند منجر به ارائه برنامه مي
ي در دانشگاه علوم كترونيكاندازي سيستم يادگيري ال به منظور راه

رد سيستمي انجام شده و كي تهران، طراحي آموزشي با رويكپزش
  .سيستم استقرار يافت

رد سيستمي با لحاظ كابتدا طراحي آموزشي با روي :روش مطالعه
اجرا و ارزشيابي در مدلي ردن مراحل تحليل، طراحي، استقرار، ك

در اين طراحي آموزشي به . ل مستند، انجام شدكغيرخطي و به ش
شور و دانشگاه، ك ITهاي دانشجويان، بستر  مواردي چون ويژگي

ي و آموزش بزرگسالان، مفهوم يادگيري كترونيكاصول يادگيري ال
انات هيات علمي، كها و ام ، توانايي)Blended Learning(يبي كتر
 مورد نظر، چگونگي تدوين  هاي رشته ين آموزشي، ويژگيقوان

. توجه خاص شد... محتوا، آموزش مدرسان و دانشجويان و 
ي غيرهمزمان و براساس اصول كترونيكدرنهايت سيستم يادگيري ال

 حضوري ابتدا و پايان كردن دو بلوكلحاظ (يبي كيادگيري تر
  .مدنظر قرار گرفت) ترم
ها و راهنماهاي  وزشي و دستورالعملارگاههاي آمك :ها افتهي

افي با كبا توجه به ضرورت تعامل . مربوطه طراحي و ارائه شد
ه نياز به بررسي كاليف مرحله اي در طول ترم كدانشجويان و ارائه ت

و بازخورد موردي استاد مربوطه دارد، پذيرش تعداد محدود 
ين نامه آي. دانشجو با برگزاري آزمونهاي ورودي مدنظر قرار گرفت

ارگيري سيستم كآموزشي دانشجويان، پذيرش دانشجو و مزاياي به 
افزار و  نرم. توسط هيات علمي در شوراي آموزشي تصويب شد

در . ي دانشگاه طراحي و آزمايش شدكترونيكسايت يادگيري ال
ارشناسي ارشد كدر رشته 1387مرحله اول براي مهرماه سال 

ازي با آزمون ورودي  دانشجوي مج13ي، تعداد كآموزش پزش
  .تبي و مصاحبه شفاهي پذيرفته و مشغول به تحصيل شدندك

ي به خصوص در كترونيكيادگيري ال :يريگ جهيبحث و نت
تواند زمينه مناسبي براي  اي دارند، مي رشته ه ماهيت بينكهايي  رشته

. ها باشد ها حتي در بين اعضاي هيات علمي دانشگاه توسعه اين رشته
ها، توجه به قابليت اجرا و اهداف دقيق  زي اين سيستماندا در راه

 طراحي آموزشي كه انجام يكات مهمي هستند كآموزشي ن
 يستم براين سياز ا. ندك مناسب و جامع را ضروري مي

   .شد ز استفادهي نيكنه آموزش پزشي در زميات علمي هيتوانمندساز
  

      8989EE: : مقالهمقاله  كدكد
   يكشپز يدانشجو دانشگاه دوم"درمانگاه":يآموزش درمانگاه

  محمد ،رم ثناگوك ا،ون رحمدليتاك ،ي مهسا رمضان:سندگانينو
  يباريلا جويل، يي رجاكامي س،يوسفيرضا 

   گلستانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
رده است و بايد با كي تئوري بر عمل غلبه كآموزش پزشدر  :دمهمق

ي كايجاد تعادل ميان تئوري و عمل به اين نقيصه در آموزش پزش
د و يساتات ايدگاه و تجربين ديين مطالعه تبي هدف از ا. دادخاتمه 
 در درمانگاه يريادگي/ياددهي  در خصوصيكان پزشيدانشجو
  . باشد يم1387ان در سال  گلستيك دانشگاه علوم پزشيجراح

هاي نيمه ساختار طي جلسات   مصاحبهقياز طر :روش مطالعه
 تن از 4. آوري شد انفرادي و يا گروهي و مشاهده اطلاعات جمع

ه ك يك پزشي دانشجو25 مختلف و ي با تخصص هاياساتيد جراح
ا درحال گذراندن بودند در ي را گذرانده و يبخش درمانگاه جراح

  .ردندكت كها شر مصاحبه
گاه  يه آموزش درمانگاهك از آن بود يك حااتيتجرب :ها افتهي

 تابكش از نه در ي پهك سازد ي روبرو ميان را موارديدانشجو
رد كيرو" يريادگي . ده انديآنها را ندبخش  و نه در لاسك ،يدرس
، "شرح حالات در اخذ كن نيمهم تر"، "ييماران سرپاي بيدرمان

نسخه " ،"دني از آنها رسي درستكبه در و  هاتابك ي هانانوشته"
 گوش و حلق و يتئور"، " پوستيبيك تريداروها"،  "يسينو
 يص هاي تشخ" و "داروها" "چشم يها يماري بيريادگي"، "ينيب

. است بوده ي درمانگاهيها يريادگي در ي اساسي از موارد"يافتراق
 يژه براي بويآموزش درمانگاهنندگان اظهار داشتند ك تكشر

  .  استيار ضروري بساستاژرها 
 ه درمانگاههايــ ببالينيزش واتصال آم براي: يريگ جهيبحث و نت

شواهد . ردك ييا شناساف درمانگاهها رــرپايي بايد نقطه ضعــس
رپايي به دليل كمبود فضا و ــس ايــ درمانگاهه از آن استيكحا

 استفاده يرا لذا ب،استانداردهاي بالايي برخوردار نيستند امكانات از
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 براي  مهم ي امرامكانات و لوازم درمانگاهها  فراهم كردننه،  يبه
  . دي آي به شمار ميآموزش استاندارد درمانگاه

      9090EE: : مقالهمقاله  كدكد
زان ي مي بر رويهوشير گذراندن بخش بيزان تاثي ميبررس
ي اردبيل در كعلوم پزشارورزان دانشگاه كرد ك و عمليآگاه

  مورد احياء قلبي ريوي
 ي ، مجتب مسعود انتظاري اصلر،ف طره عيسي زاده  خا:سندگانينو

   صداقت
  ل ي اردبيكدانشگاه علوم پزش  :آدرس
ان ي دانشجوي برا(CPR) يوير–ي قلبيايآموزش اح :مقدمه
 جهت ادي دري زي از گذشته مورد توجه بوده و تلاشهايكپزش

زان ين ميي تع،هدف .ن آموزش صورت گرفته استيت ايفيكبهبود 
 در بهبود يهوشي در بخش ب CPRر گذراندن دوره آموزش يتاث

  .باشد ي مCPR در مورد يكان پزشيرد دانشجوك و عمليآگاه
-نترل شده خودكارآزمائي آموزشي ك مطالعه كي :روش مطالعه

) Educational exprimental study with self control(شاهدي 
 دانشگاه 7 و 6 سال يكان پزشي نفر از دانشجو30 ي ماهه بر رو12

 شد تمام ي طراح1386-1385ل در سال ي اردبيكعلوم پزش
ق پرسشنامه يداده ها از طر. ن مقطع وارد مطالعه شدنديان ايدانشجو
 و SPSS ي شده و با استفاده از نرم افزار آماري جمع آوريسه قسمت
  .ل قرار گرفتياي دو مورد تحلك سون وكاكلي وي آماريآزمونها

)  خوبيليرتبه خوب و خ( قابل قبول يآگاه زانيم :ها افتهي
به % 7/6بعد از آموزش از ) BLS(هي اولياتيان از مراقبت حيدانشجو

 قابل قبول يزان آگاهيو م) >0001/0P( افتيش يافزا% 50
بعد از آموزش ) ACLS(شرفتهي پي قلبياتيان از مراقبت حيدانشجو

زان مجموع يم ).>0001/0P(افت يش يافزا% 4/53به % 3/13از 
ش يافزا% 100به% 4/3 قابل قبول بعد  از آموزش از ي عمليمهارتها

 يزان مهارتهاي و مACLS از يزان آگاهين ميب). >P 0001/0( افتي
  ) .P >005/0( بدست آمد ي داريان رابطه معني دانشجويعمل

 در بخش CPR ي آموزشيها دورهگذراندن : يريگ جهيبحث و نت
رد ك و عمليزان آگاهي در ميدار يش معني منجر به افزايهوشيب

 ي آموزشيها دورهن گنجاندن يبنابرا. شود ي ميكان پزشيدانشجو
CPRيكان پزشي در برنامه آموزش دانشجوي عملي در بخشها 

  .ضرورت دارد
  
   

  

      9191EE: : مقالهمقاله  كدكد
هاي  لي بيمارستانهاي باليني اص بررسي محيط آموزشي بخش
: DREEMي ايران بر اساس مدل كآموزشي دانشگاه علوم پزش

 ديدگاه استادان

  ي،عربشاه امران سلطانيكه، سيدزاد وهپايهك جليل :نويسندگان
    بهنام ثبوتي

      ايرانيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
هاي خود از  مؤسسات آموزشي براي ارزشيابي فعاليت :مقدمه

محيط و آتمسفر يا به عبارتي . نندك ابزارهاي متفاوتي استفاده مي
اي از فرآيندهاي ياددهي و  م بر آموزش روح و جلوهكفضاي حا

ها  دهد تا چه حد برنامه ه نشان ميكيادگيري در برنامه درسي است 
يفيت ك يادگيري داراي كاي رسيدن به يو نيروي انساني بر

 DREEM (Dundee Readyالگوي. توانند مؤثر باشند مي

Education Environment)ابزار تشخيصي براي ك بعنوان ي 
. رود ار ميكلات درسي و اثربخشي تغيير در آموزش بكبررسي مش

هاي استادان با استفاده از اين مدل بررسي نشده  نون ديدگاهكتا
 از اين مطالعه بررسي ديدگاه استادان با استفاده از اين هدف. است

الگوست تا با مقايسه با ديدگاه فراگيرندگان بتوان به اصلاح فرآيند 
  .ردك كمكيادگيري و ياددهي 

 اين مطالعه از نوع مقطعي و با استفاده از ابزار :روش مطالعه
 در  و با مختصر تغييرات منطبق با فرهنگ ملي DREEMاستاندارد 

 بيمارستان 4ان، زنان و جراحي عمومي در كودك بخش داخلي، 4
 سؤالي در سه حيطه 35پرسشنامه . وابسته به دانشگاه انجام شد

در )  نفر53(يادگيري، استادان و آتمسفر آموزشي ميان استادان 
 هاي حاصل توسط داده .شده توزيع شد ركهاي ذ بخش
نه امتياز از سه حيطه مورد بيشي.  تجزيه و تحليل شد SPSSافزار نرم

 تا 0سب امتياز كشده    محاسبه شد و بر اساس مدل ارائه140بررسي 
 105 تا 71 نامطلوب، امتياز 70 تا 36 بسيار نامطلوب و امتياز 35

  . بسيار مطلوب قرار داده شد140 تا 106نسبتاً مطلوب، امتياز 
 امتياز بود 140 از مجموع 116شده  سبك ميانگين امتيازات :ها افتهي
ميانگين امتيازات برحسب .ه وضعيت بسيار مطلوب را نشان دادك

داري را  جنس و بيمارستان آموزشي  در هر سه حيطه  تغيير معني
در بخش باليني در حيطه آتمسفر و فضاي آموزشي . نشان نداد

ها وجود دارد  داري ميان بخش ميانگين امتيازات تفاوت معني
ان بيشترين كودكترين امتياز و بخش مكه بخش داخلي كبطوري

در مجموع امتيازات در هر سه حيطه . ردندكسب كامتياز را 
مترين كان بيشترين و بخش داخلي كودك نيز بخش  DREEMمدل

  .ردندكسب كميانگين امتياز را
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ه كشده  سبك باتوجه به ميانگين امتياز :يريگ جهيبحث و نت
رسد استادان شرايط  ر ميدهد بنظ وضعيت بسيار مطلوب را نشان مي
دانند تنها در بخش داخلي است  يادگيري و ياددهي را مناسب مي

اند و  متري را دادهكه در حيطه آتمسفر آموزشي  استادان امتياز ك
رسد نقص در برقراري ارتباط مناسب ميان استاد و  بنظر مي

فراگيرنده و مقررات جاري در اين بخش محيط آموزش را توأم با 
ه اين مدل براي تغيير آموزشي  كاز آنجا . رده استكب اضطرا

توان با مقايسه ديدگاه فراگيرنده و استاد و  مناسب است مي
ل در بخش داخلي اقدامات مؤثري را كريزي براي رفع مش برنامه

   .انجام داد
      9292EE: : مقالهمقاله  كدكد
 يكده پزشكه در دانشي از دروس پاي در برخيدغام عمودا

  واز  شاپور اهي جنديكدانشگاه علوم پزش
    زادهياوراض محمود  ،ي زهرا موسو:سندگانينو

   شاپور اهوازيي جندكدانشگاه علوم پزش: آدرس
ت ي و اهمينيه و باليت ادغام در دروس پاي با توجه به اهم:مقدمه

ق تر و منسجم تر شدن ي و عمي عموميكآن در ارتقاء آموزش پزش
نه ي را به منظور زميم طرحيم گرفتي دروس ، تصميري فراگفهم و
رس  و تماس زودي در دروس از طرفيمود جهت ادغام عيساز

  . م ي نمائيمارستان طراحيط بيمار و محيان با بيدانشجو
، يشناس ، قارچيشناس د دروس انگلي اسات:روش مطالعه

ست  و پوي عفونيران گروه هاي و مديشناس روسي و ويولوژيتركبا
 هدف ي در راستاك جلسات مشتري برگزاريدعوت شدند تا ط

مارستان ير شده در بك دروس ذيمقدمات. ندي نمايزير ور برنامهكمذ
ا مهم در سطح يع و ي شايهايماري بيكينيلكحاضر شده و تظاهرات 

د يا اسلاي و يقيمار حقياز ب.  ارائه شدينيد باليجامعه توسط اسات
 ارائه شد و اطلاعات ييپرسشنامه ها. ه شدز استفادي نيماران بوميب

  .ز شدندي آنال SPSS 14توسط برنامه 
ان يج بدست آمده شامل اظهار نظر دانشجوين نتاي مهمتر:ها افتهي

تا % 86( و % ) 83 -%95(  تمام دروس ير روش ادغام برايي تغيبرا
اد گرفته يه را بهتر يان اعتماد داشتند دروس علوم پايدانشجو% ) 81
 ينده شغلي بهتر آكمارستان را در دريط بيآموزش در مح% 94 تا و

ر كشتر را ذيزه به مطالعه بيش انگيافزا% 94 داشتند و تا يموثر
  .ردند ك

ه و ي دروس پاي رسد ادغام عمودي به نظر م:يريجه گيبحث و نت
  . موثر بوده استيت آموزشيفيك در ارتقاء ينيبال

      9393EE: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه علوم يكده پزشك در دانشيارورزكش ي پكطرح بلو

   اهوازيكپزش

    پورياولرضا ي، علي زهرا موسو:سندگاني  نو
   شاپور اهوازي جنديك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 يلاتكارورزان با مشك يارورزك دوره يدر ابتدا و ط: مقدمه

داشته و انتظارات   يگريه تا روز قبل نقش دكآنها .مواجه هستند
 ي متفاوت و انتظاراتيطي رفته است ناگهان با شراي از آنها ميمتفاوت
شتر ي  بي آمادگيم تا برايلذا بر آن شد. گردنديب  روبرو ميغر
در  . گردديزير  برنامهيارورزكش ي پك بنام بلويارورزان طرحك
ن نقاط ضعف بدست آمده از ي شد بر اساس مهمترين طرح سعيا

  .ن گردندييها، موضوعات تع يبايارزش
ن نقاط ضعف مهم با استفاده از ييبه منظور تع :روش مطالعه

 و ي و ادارياران، پرسنل آموزشيد، دستيپرسشنامه و مصاحبه از اسات
 ي دوره پنج روزه با محتواكي سپس . شديارورزان نظر خواهك

ل مهم و ي،مسايتنفس-ي قلبياي ،احي و جراحي داخليها اورژانس
 ، يك پزشي ، مستند سازيسيح نسخه نوي،اصول صحيج قانونيرا

در . مار و همراهان و اعلام خبر نا گواري بر خورد با بيچگونگ
ن دوره در تابستان و ياول . شديان نظر خواهي دوره از دانشجويانتها
  . هفته قبل از شروع بخشها اجرا شدكي
نسته اما زمان  داي را ضروريان محتويدانشجو% 90ش از ي ب:ها افتهي

  .ردندكان ي آن را نامناسب بياجرا
 قبل از شروع ي دوره آمادگكي ي اجرا:يريگ جهيبحث و نت

ارورزان كاهش اضطراب كت آموزش و يفيك در ارتقا يارورزك
   .باشد يموثر م

  

      9494EE: : مقالهمقاله  كدكد
 يكده پزشك در دانشيوپاتولوژيزي در دوره فيادغام افق

   اهوازيكدانشگاه علوم پزش
    پوريرضا اولي، علي موسو زهرا:سندگانينو

   شاپور اهوازي جنديكدانشگاه علوم پزش: آدرس
 مطالب و ي منجر به انسجام ذهنيك ادغام در آموزش پزش:مقدمه
 ي موضوعات درسي سنتيدر روش ها.شود يتر آنها م قيفهم عم

 .رنديگ ي قرار ميصادف متفاوت و تيجدا از هم و در فواصل زمان
  نيها شده و همچن  در ذهنيموضوع يادغام باعث هماهنگ

ش يم تا در جهت افزاي بر آن شد ما.دهد ي ميشتري را عمق بيري فرا گ
  .مي انجام دهي ادعام افقيوپاتولوژيزيت آموزش در مقطع فيفيك

 قرار ي زمانك بر اساس ارگان در بلوي مطالب داخل:روش مطالعه
 بر اساس يولوژك و فارماي اختصاصيوضوعات پاتولوژداشتند، م
ن ين برنامه از فرورديا. قرار گرفتندكنام در همان بلو ارگان هم
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ان ي به دانشجويابي جهت ارزشيي اجرا شد و پرسشنامه ها1387
  . استفاده شديابي ارزشيز براياز مصاحبه ن.ه گشتيارا
رسشنامه و مصاحبه پ  ازي به عمل آمده  ناشيها يدر بررس :ها افتهي

 منسجم از موضوعات كن روش را در دريان اياز دانشجو% 97
 يان  از ناهماهنگيدانشجو% 67اما در سوالات باز .دانستند يموثر م

  . نمودنديتي اظهار نارضايي اجرايها
 مناسب ي زمانيهاكه دروس در بلويم اراي تنظ:يريگ جهيبحث و نت

  . ت آموزش موثر باشديفيكش ي تواند در افزايو بر اساس ارگان م
  

      9595EE: : مقالهمقاله  كدكد
ر  كتوسعه تف، ردهاي جديد آموزشيكاستاد توانمند و روي

  انتقادي از طريق متد تلفيقي
   سعيد سبحانيان ،ربكا  رسول اسلامي ،دنژا  ليلا مصلي:نويسندگان

ار، روشها، راههاي ك هنر انديشيدن درباره افر انتقاديكتف: مقدمه
ه با قضاوت و كتر و فرآيندي هدفمند است  تر، دقيق بهتر، روشن

اين  .گيري همراه است شناخت در راستاي حل مسائل و تصميم
يافته از طريق   موزشآر انتقادي در دانشجويان كمقاله به بررسي تف

  .موزش متد تلفيقي پرداخته استآ
ه بر روي دو ك مطالعه تجربي است كاين مطالعه ي : مطالعهروش

ي در دانشگاه كارداني بهداشت و پيراپزشكگروه از دانشجويان 
 دانشجويان  دو گروه  به .ي جهرم انجام گرديده استكعلوم پزش

يبي و سنتي قرار كي از  دو گروه اموزش تركصورت راندوم دري
ر مورد وك ترم توسط روش آموزشي مذكگرفته  و در طول ي
ها آزمون واتسون گليزر   ابزار گردآوري داده.آموزش قرار گرفتند

ر انتقادي كه آزموني شناخته شده در زمينه سنجش تفكبوده است 
يل ك حيطه شامل مهارت استنباط، تش5 سؤال در 80بوده و از طريق 

ر انتقادي را كگيري، تفسير و تعبير و ارزشيابي، تف فرضها، نتيجه پيش
ها از طريق آزمونهاي  آناليز داده. دهد سي قرار ميمورد برر
  . بوده استSPSSافزار   در نرمدو ايكنوا و آ تي تست، كپارامتري

ر انتقادي در دو گروه افزايش داشته و مقايسه كميانگين تف: ها افتهي
ميانگين دانشجويان در قبل و پس از آموزش نيز از نظر آماري 

ادي در دانشجويان آموزش گرفته از ر انتقكنمره تف. دار بود معني
   طريق متد تلفيقي در تعبير و تفسير و در آموزش سنتي در نتيجه

   )=05/0p.(ن بالاتر از گروه ديگربودآها و ارزشيابي  گيري از يافته
ارآيي متد خلاق آموزشي چون كبا توجه به  :گيري نتيجهبحث و 

ظربه ايجاد  متد نوين آموزشي و نكآموزش تلفيقي به عنوان ي
يادگيري عميق و فعال در دانشجويان استفاده از اين نوع متد با 

موزشي در آموزش علوم آهاي نوين  نولوژيكگيري از ت بهره
  .گردد ي توصيه ميكپزش
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  استاد توانمند

   آموزش                 

                 و ارتقاي حرفه اي
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      11CC: : مقالهمقاله  كدكد
 يات علمي هي اعضاي آموزشيها تي اولوي بررسيمتدولوژ

   اصفهانيكده پزشكدانش
 زي طاهره چنگ،ونيد عشوري وح،ژگانيم آويمر :نويسندگان

   اصفهان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 توسعه و رشد ي آموزش عاليشهان چاليتر  از عمدهيكي  :مقدمه

 متنوع و ي نقشهايفايد به اياز اساتيد دانشگاه هاست و ني اساتيفيك
 يريه آموزش و فراگك سودمند ي و نوآوريكينولوژكتحولات ت

 يهدف اين مطالعه ارائه متدولوژ. سازدي ميشان را ضروريا مستمر
  . بوده است1386د در سال ي اساتي آموزشيتهاي اولويبررس

 يازسنجين ت درياهم  حائزيها طهيدر مرحله اول، ح :وش مطالعهر
 در وزارت 1383ف مصوب سال ي براساس شرح وظايآموزش
د را در شش حيطه آموزش، يف گسترده وظايف اساتيه طكمتبوع 

تحقيق و پژوهش، توسعه فردي، فعاليتهاي اجرايي و مديريتي، ارائه 
اي تخصصي درخارج از  فعاليته وخدمات درماني و ارتقاء سلامت

 يازسنجين ني ايد و محور اصلين نموده، مشخص گرديي تع،دانشگاه
 نفر از 52 برهدف، ي مبتنيريگ  نمونهكيبا انجام . ل داديكرا تش
ه و ي گروه پا26(ن گروهها يران و معاونيل از مدك متش،دياسات
 يازهايز، موضوعات نك گروه متمركيانتخاب و در ) ينيبال

ند توافق يد و فرايارت سفكطه بصورت مدل يشش ح در يآموزش
با استفاده از .  شديبند ش و طبقهي، پالايآور  جمعيگروه
 ي، مرور متون و مطالعات داخلي بدست آمده از نظرسنجيها هيگو

  .ديل گرديمكه ها تي گوك بان، مشابهيو خارج
. ديم گردي تنظينيه و باليپا دي اساتكيكدو پرسشنامه به تف :ها افتهي

 98ه، يپا ديه و پرسشنامه اساتي گو104 شامل ينيبال ديپرسشنامه اسات
 ي و اعضايك صاحبنظران در آموزش پزشكمكبا . ه بوديگو
. ديد گردييها تا  پرسشنامهيي، رواEDOد يته آموزش اساتيمك
د ي پرسشنامه اساتيرونباخ براك يب آلفاي با استفاده از ضرييايپا
.  بدست آمد77/98ينيد باليامه اسات پرسشني و برا47/98ه يپا

  .دي مشخص گرد20تا  1 با نمره ياز آموزشيت نياهم
 يابي ارزشيساز ادهيبا توجه به ضرورت پ :يريگ جهيبحث و نت

شان و شروع آن در يف ايطه شرح وظايد براساس شش حياسات
بر  زيد ني اساتي آموزشيها تي، لازم است اولويكده پزشكدانش

 يياراكبه توسعه  طه استخراج گردد تا منجرين شش حياساس هم
  .فشان گرددي شرح وظايها شان در تمام جنبهيا

  
  

     22CC: : مقالهمقاله  كدكد
ز مطالعات و ك برگزار شده در مريها ارگاهك يقيمطالعه تطب

  دي اساتي آموزشيازهايرمان با نك دانشگاه يكتوسعه علوم پزش
  نت روانگردي، زيزائلام خيپ ،يه ارشاد سرابيرق :نويسندگان 

  رمانك يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
  آموزش،ي برايكن علوم پزشي متخصصيساز آماده :مقدمه
 و مهارت ي ارتباطيها ، انجام پژوهش در آموزش، مهارتيابيارزش

 اطلاعات در آموزش از اهداف ينه استفاده از فناوريدر زم
ن پژوهش به منظور يباشد ا يد مي اساتسازي توانمنديها مهبرنا
ز ك برگزار شده در مري آموزشيها ارگاهكزان انطباق ي ميبررس

  .ديد انجام گردي اساتي آموزشيازهايمطالعات با ن
 ي اجرا شده طيها ارگاهك از يست موازيدو ل :روش مطالعه

در  هنندكت كد شري اساتي آموزشيازهاي و ن80-87 يها سال
 مطالعه كي يد و طيه گردي ته87 در سال ي آموزشيها ارگاهك
 ي آموزشيازهاي اجرا شده با نيها زان انطباق برنامهي به ميقيتطب
  .ديد اقدام گردياسات
د انطباق ي اساتياز آموزشي برگزار شده و نيها ارگاهكن يب :ها افتهي

وهش  پژياجرادرخواست  ،ياز آموزشين نيشتريب.  برقرار استينسب
) %2/89( پرسشنامهيطراح ،)%8/83( سيروش تدر ،)%6/87(در آموزش 

) %50(ارگاه برگزار شده كن يشتريب. بود) %7/86( اطلاعات يو فناور
) %15( اطلاعات يفناور ،)%12(طرح درس  ،)%15( يابيشامل ارزش

  .باشد يم) %8( سئوالات يو طراح
 اجرا يها نامه بريج نشان دهنده همسوئينتا :يريگ جهيبحث و نت
ها  ارگاهك يه تعداد برگزارك يدر موارد. باشد يازها ميشده با ن

ه ك د استي به آموزش اعلام گرديمتركاز يشتر بوده است نيب
   .باشد يد مي اساتيها در توانمند ارگاهك ي بر مؤثر بودن اجرايديكتا
  

      33CC: : مقالهمقاله  كدكد
أت ي هيدگاه اعضايت آموزش از ديفيك ارتقا يارهاكراه
  1387 بابل در سال يك علوم پزش دانشگاهيعلم

، يه محمديحور، انيكبهاره اسب، اني جوانيمصطف :نويسندگان
  يفاطره رزاق، ي ثاقبكروشن

   بابليكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 ي مطلوب آموزشيجاد فضايها ا ن هدف دانشگاهيتر ييغا :مقدمه

ب يكتر ,يآل دهي اين فضايه لازمه چنكباشد  ي آن ميفيكو بهبود 
 مانند يعناصر (آموزشند يدهنده فرآ لكح عناصر شي و صحياصول
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 ارتباط مناسب ي و برقرار).... و ي آموزشيفضا ,آموزگار و آموزنده
ان ي به عنوان متوليلمأت عي هيه اعضاك يياز آنجا. ن آنهاستيب

. نندك يفا مي را ايت آموزش نقش موثريفيكآموزش در بهبود 
لات موجود و كص مشينه تشخيشان در زمي از تجارب ايآگاه

 در ارتقا سطح ياجرا گام مهم  و قابلي عمليارهاكشنهاد راهيپ
  . دانشگاه خواهد بوديآموزش

 4 با يا  پرسشنامهيفيكن پژوهش ي انجام ايبرا :روش مطالعه
 ي ارتقا سطح علم،ديزه در اساتيجاد انگي ايها نهيپرسش باز در زم

 يها طي و نقش محيشرفت آموزشيعوامل موثر در عدم پ,، دياسات
 يأت علمي هي نفر از اعضا140 يها برا پرسشنامه. ه شدي تهيآموزش
 نفر 80 هك بابل ارسال شد يك دانشگاه علوم پزشيكده پزشكدانش

سپس و  يدگذارك  ويآور اطلاعات جمع.  نمودندليمكفرمها را ت
  .دينظرات آنان استخراج گرد

 ،ن مطالعهيننده در اك تك شريأت علمي هيت اعضايثركا :ها افتهي
ق و يستم تشويوجود س ،يت علماي هيحفظ حرمت و شان اعضا

 ي آموزشيد موفق و وجود فضايه و دادن بازخورد به اساتيتنب
شتر استادان در يزه بيجاد انگي عوامل انيمناسب و مجهز را مهمتر

 يارگاههاك يبرگزار .دانستند يان مي دانشجويشرفت علميجهت پ
 ي راه انداز،... ويابيس و ارزين تدري نويها  روشيآموزش
ت از ي و حماي مختلف آموزشيها ن گروهي بك مشتريها برنامه

 و ي و خارجي داخليها شيت در هماكاستادان جهت شر
 سطح ياز را جهت ارتقاين امتيشتريب بي به ترتيطالعات ميها فرصت

 و يظارتن يها ستميعدم وجود س. سب نمودندكد ي اساتيعلم
انات ك محدود به امي دسترس،يابي ارزشيها ستمي بودن سيسطح

ن عوامل عدم يز مهمتري نيانات رفاهكمبود امك و يلازم آموزش
خودگردان . د شناخته شدني و آموزشي علميها نهيشرفت در زميپ

 در ي آموزشيمبود فضاك ،ر آن در آموزشيمارستانها و تاثيبودن ب
توانند در  يها م مارستانيه بكد ير گردك ذيلاتكز از مشيها ن بخش

  .نديجاد نمايامر آموزش ا
ن مطالعه يج بدست آمده در ايبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
ت آموزش يوضعارها در جهت بهبود كن يرسد مهمتر يبه نظر م
د يق اساتي و تشويابي مناسب جهت ارزشيه روشي ته،دانشگاهها
زات و يه تجهي در جهت تهي ماليتهاين حماي همچن،پرتلاش

ه استفاده از نظرات و تجارب كباشد  ي گروهها ميانات آموزشكام
ت يفيك را در بهبود ي مناسبيارهاكتواند راه ي ميأت علمياعضا ه

   .آموزش ارائه دهد
  

     44CC: : مقالهمقاله  كدكد
چگونه گزارش صبحگاهي و «ارگاه آموزشي كرزيابي تأثير ا

 بهبود يم براي در تصم»تري داشته باشيم لاب موفقك ژورنال
  لابكوضعيت گزارش صبحگاهي و ژورنال 

  ي رضا افشار،يده نگار اسعدي س :نويسندگان
   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
لاب از ك ه گزارش صبحگاهي و ژورنالكاز آنجايي  :همقدم

هاي آموزشي هستند، تلاش براي  جلسات آموزشي مهم بخش
يفي مطالب آموزشي كهرچه بهتر اجرا شدن آنها و بالا بردن سطح 

ارائه شده متناسب با هر مقطع تحصيلي از موارد بسيار ضروري و 
ارگاه آموزشي كبرگزاري . ه بايد به آن پرداخته شودكلازم است 
أت علمي و فراگيران با گزارش يردن اعضاي محترم هكجهت آشنا 

 بزرگي در كمكتواند  لاب استاندارد ميك صبحگاهي و ژورنال
ارگاه ك بررسي و تعيين تأثير ،هدف از اين مطالعه. اين زمينه باشد

 در بهبود وضعيت گزارش صبحگاهي و ركالذ  فوقآموزشي
  . باشد ميلاب ك ژورنال

براي اعضاي  ركالذ فوقارگاه آموزشي كبا برگزاري  :روش مطالعه
لي و سپس برگزاري كأت علمي و فراگيران به طور يمحترم ه

هاي بيشتري براي گروههاي آموزشي ابتدا افراد  ارگاهك
لاب استاندارد و ك ننده با گزارش صبحگاهي و ژورنالك تكشر

تدوين فرمت هاي مشابه خارجي آشنا شده و تشويق به  نمونه
هاي بعدي از     اختصاصي خود يا فرمت داخلي شدند، با پيگيري

يفيت گزارش كها در جهت بهبود  ارگاهكنحوه استفاده از مطالب 
 افزار لاب مطلع و اطلاعات آماري با نرمك صبحگاهي و ژورنال

SPSS  تجزيه و تحليل گرديد.  
% 68ارگاه، كننده در ك تك شريات علميعضو ه  نفر54از :ها افتهي

 ارگاه درك خواستار برگزاري اين نندهك تكشرأت علمي ياعضاي ه
ارانشان نيز با نحوه برگزاري كگروه آموزشي خود شدند تا ساير هم

% 57. لاب آشنا شوندك صحيح گزارش صبحگاهي و ژورنال
ارگاه را كننده مطالب گفته شده در ك تكأت علمي شرياعضاي ه

ات ي هياعضا% 33تقريباً . ا برشمردنداملاً عملياتي و قابل اجرك
ننده براي تهيه فرمت خاص براي بخش آموزشي ك تك شريعلم

% 67تقريباً . ردند و وجود آن را لازم دانستندكگيري  خود تصميم
ارگاه را در كننده استفاده از مطالب ك تك شريات علمي هياعضا

لاب بخش خود ك بهبود وضعيت گزارش صبحگاهي و ژورنال
ارگاه با تماس تلفني با كماه بعد از برگزاري كي.  خواندندضروري
ه بعد از كآنها اظهار داشتند % 25ننده ك تكأت علمي شرياعضاي ه
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ارگاه به اهداف آموزشي اختصاصي هر مقطع بيشتر كت در كشر
  .نند تا جلسات براي همه فراگيران آموزش داشته باشدك توجه مي

چگونه گزارش «ه آموزشي ارگاكبرگزاري  :يريگ جهيبحث و نت
در جهت » لاب موفق تري داشته باشيمك صبحگاهي و ژورنال

أت ين جلسات در اعضاي هييفيت اكگيري براي بهبود  تصميم
يفيت تا كعلمي تا حدود زيادي و درجهت عملياتي نمودن بهبود 

   .حدود مناسبي مفيد بوده است
  

      55CC: : مقالهمقاله  كدكد
ت يفيك بر  آزمونيد قبل از برگزارير آموزش اساتي تأثيبررس

ه در يان مقطع علوم پاي دانشجوي دروس تئوريها آزمون
   86-87مسال دوم ين

،  فاطمه ي، رسول صالحاني، شهرام شايليآتوسا اسماع :نويسندگان
ه ي، مرضين فاضليحس ،ژگانيم آوي، مريد مظاهري، مهشيرجب
  ينيحس

   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ت استانداردها ويرعا دقت و با اگر ها سوالات آزمون :مقدمه

 يقابل اعتماد و له سنجش بهتريوس ه شوند،يته ساز اصول آزمون
 يريبهبود فراگ  ويبرنامه آموزش ارتقاء در  وخواهند بود

 ي توانمنديارهاي ازمعيكي .دن داريان نقش مؤثريدانشجو
ن ي ايقواعد طراح و ت ساختاري رعايا نهي چند گزيها درآزمون

. ها خواهد شد آزمون ش اعتباريه منجر به افزاكسوالات است 
 يرگزارد قبل از بير آموزش اساتي تأثين مطالعه بررسيهدف از ا
ان درمقطع ي دانشجوي دروس تئوريها ت آزمونيفيك آزمون بر
  .باشد يه ميعلوم پا

در  86-87مسال دومي در نيتجرب مهين مطالعه نيا :روش مطالعه
ن ييجهت تع.  اصفهان انجام شديكده پزشكه دانشيمقطع علوم پا

ت يفيك ارتقاء  آزمون بريبرگزار  سوالات قبل ازير بررسيتأث
  جلسه با23ي آزمون طيبرگزار ه سوالات قبل ازيلكها، آزمون

 گرفت و  قراريبررس د طراح سوال موردياسات ارشناسان وك كمك
ل يه و تحليپس از تجز .نه انجام شدين زميا د دريآموزش اسات
 مورد يها شاخص .شدسه يج قبل و بعد از مداخله مقايسوالات نتا

ب ي و ضريارشاخص دشو ،ييايب پاين مطالعه ضري درايبررس
  .ز بوديتم
افت يش ي افزا78/0 به 72/0 از ييايب پاين ضرايانگيم :ها افتهي
  به26/0ز ازيب تميوضرا61/0 به60/0 ازين شاخص دشواريانگيم

  به7/7 ازيز صفر و منفيب تميدرصد سوالات با ضر. دي رس30/0
ه كد يرس 22 به11 ل تعداد سوالات مناسب ازكن يانگيم. دي رس4/5

 مناسب بوده و يب دشواريز و ضريب تميالات از نظر ضرن سويا
ل درصد سوالات كن يانگيم.  سوالات را دارندكت ورود به بانيقابل

 41  به44م ازكز يب تمي و با ضر4/5  به7ز نامناسب ازيب تميبا ضر
ن يانگين مي و همچن3/53  به49ز مناسب ازيب تميو سوالات با ضر

  به43 و سوالات مناسب از44 به47ل درصد سوالات آسان ازك
  .دي رس5/11  به4/9از   و سوالات دشوار5/44

ن ي بدست آمده از ايها افتهيبا توجه به  :يريگ جهيبحث و نت
ها به استانداردها   شاخصيد، تماميآموزش اسات مطالعه بعد از

 جهت ين جلساتيل چنيك و تشيزير لذا با برنامه. اند تر شدهكينزد
 يلات موجود درطراحكمش رفع نواقص و  و سوالاتيفيك يبررس

گر مقاطع يد ن برنامه دريگسترش ا د ويآموزش به اسات سوال و
  .ردك كمكها   آزمونيتوان به استانداردساز ي ميليتحص

  

     66CC: : مقالهمقاله  كدكد
هاي مدون از ديدگاه مشمولين آموزش  ارزشيابي برنامه
  مداوم استان يزد

  ، نسيم اويسي، حميده صفويفاطمه علوي نيا :نويسندگان
  ي شهيد صدوقي يزدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه با اهداف يادآوري كاي است  برنامه مدون برنامه :مقدمه
هاي صحيح قبلي، افزايش مهارتهاي علمي در تشخيص،  آموخته

ر شده در ك ذدرمان و پيشگيري از بيماريها بر مبناي اصول علمي
ز غير آموزشي و كتب رسمي دانشگاهي جهت شاغلين مراك

ل آموزش كهاي تخصصي ويژه در اداره  ميتهكپژوهشي توسط 
ي در رشته مربوطه تدوين گرديده است و جهت كمداوم جامعه پزش

. باشد  ميكوچكاي فراگيران در گروههاي  لات حرفهكحل مش
ت زيادي در اين روش الاك اشهك مطالعات گذشته نشان داده است

هاي حضوري  برنامه گونهدر اين تحقيق ارزشيابي از اين. وجود دارد
ان و داروسازان استان كان عمومي، دندانپزشكاز ديدگاه پزش) مدون(

  . انجام پذيرفت1387يزد در سال 
تحليلي بوده و جامعه -اين پژوهش از نوع مقطعي :روش مطالعه

ان عمومي، داروسازان و ك پزش نفر از390پژوهش آن عبارتند از 
هاي مدون برگزار شده در طول  ننده در برنامهك تكان شركدندانپزش

ه توسط وزراتخانه جهت سنجش كاي  از پرسشنامه. 1387سال 
 استفاده شده ،ها تهيه گرديده رضايت، موفقيت و تناسب اين برنامه

داول  و استفاده از جSPSSافزار  اطلاعات پس از ورود به نرم. است
مورد تجزيه و دو  ايكهاي  و نمودارهاي لازم و همچنين آزمون

در نظر  05/0داري در اين تحقيق  سطح معني. تحليل قرار گرفت
  .گرفته شده است
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يم كه موفقيت برنامه از نظر تحكها نشان داد  يافته :ها افتهي
، موفقيت برنامه از نظر ارائه %)5/47(اطلاعات علمي قبلي زياد 

، ميزان رضايت از موضوع %)38/45(ديد علمي زياد مطالب ج
ارگيري وسايل ك، ميزان رضايت از ب%)84/43(سخنراني زياد 

و ميزان رضايت از طول %) 80/40( آموزشي بسيار زياد كمك
  .بود%) 40(مدت زمان برگزاري برنامه بسيار زياد 

با استفاده از نتايج به دست آمده به نظر  :يريگ جهيبحث و نت
هاي مدون آموزش مداوم به  رسد لازم است براي طراحي برنامه مي

ها توجه و اهميت  يفيت برنامهكمباحث مورد نياز فراگيران و 
  .بيشتري اختصاص داده شود

  
      77CC: : مقالهمقاله  كدكد

ان و داروسازان از كان، دندانپزشكميزان رضايتمندي پزش
  هاي آموزش مداوم در رابطه با نيازهاي شغلي آنان برنامه

  ، نسيم اويسي، حميده صفويه علوي نيافاطم :نويسندگان
  ي شهيد صدوقي يزدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از علوم كنظر به ضرورت آگاهي تمامي افراد جامعه پزش :مقدمه

ه آموزش علم و فراگيري دانش در ميان هر قشر كآنجا  روز و از
ند لذا واحد آموزش مداوم طي دهه ك اي متفاوت را طلب مي شيوه

هاي متنوع آموزشي  ريزي و برگزاري برنامه گذشته نسبت به برنامه
نفرانس و خود ك ،ارگاهك ، سمينار،هاي مدون در قالب برنامه

بررسي رضايتمندي . آموزي جهت مشمولين اقدام نموده است
ن قدم به منظور اثربخشي هاي آموزش مداوم اولي مشمولين از برنامه

هاي  ي از زمينهكباشد، ي هاي آموزشي اين واحد مي برنامه
هاي برگزار شده با نيازهاي شغلي افراد  رضايتمندي، تناسب برنامه

هاي آموزشي  هدف از اجراي اين طرح ارزشيابي برنامه. باشد مي
ان و كان، دندانپزشكآموزش مداوم در رابطه با نيازهاي شغلي پزش

  .باشد وسازان ميدار
باشد و براي   مطالعه مقطعي ميكاين پژوهش ي :روش مطالعه

ه جهت سنجش كاي پايا و روا  آوري اطلاعات از پرسشنامه جمع
. ها تهيه گرديده استفاده شده است رضايت و موفقيت اين برنامه

رت و به ترتيب كميزان رضايت در اين مطالعه بر اساس مقياس لي
جامعه .  نمره تعيين شد1م برابر ك تا بسيار5مره بسيارزياد برابر ن

هاي برگزار  ننده در برنامهك تك نفر از مشمولين شر415پژوهش را 
گيري در دسترس  نمونه. دهند يل ميكتش 1387شده در سال 

ان و داروسازان كان، دندانپزشكنتايج در سه گروه پزش. باشد مي
  .بررسي شد

از  %1/79ان و كاز دندانپزش% 67/66 ان،كاز پزش %25/63 :ها افتهي
هاي آموزش مداوم در رابطه با نيازهاي شغليشان  داروسازان از برنامه

  .احساس رضايت دارند
هاي آموزش  پويايي و تاثيرگذاري برنامه :يريگ جهيبحث و نت

نندگان ك تكشر ه با نيازهاي شغليكيابد  مي تحقق مداوم در صورتي
 به دست آمده ميزان رضايت با توجه به نتايج. مرتبط باشد

هاي آموزش مداوم در رابطه با نيازهاي شغلي  داروسازان از برنامه
ريزي براي گروه  آنان در حد مطلوبي بوده و لازم است در برنامه

صورت گيرد تا تطابق بيشتري ان دقت بيشتري كان و دندانپزشكپزش
   .با نيازهاي شغلي آنان داشته باشد

  
      88CC: : مقالهمقاله  كدكد

هاي آموزش مداوم بر ميزان آگاهي  هبررسي تاثير برنام
  ان عمومي يزد كپزش

  ، حميده صفوينسيم اويسي ا،ني فاطمه علوي :نويسندگان
  ي شهيد صدوقي يزدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 منظور التحصيلي به آموزش مداوم به فعاليتهاي پس از فارغ :مقدمه

طرح بازآموزي . شود اي اطلاق مي افزايش دانش و مهارت حرفه
 در مجلس شوراي اسلامي مطرح و 1368ي در سال كجامعه پزش

پس از تصويب و ابلاغ آن به وزارت بهداشت درمان و آموزش 
ي مسئوليت كدفاتر بازآموزي در دانشگاههاي علوم پزش ي،كپزش

آموزي و نوآموزي جامعه هاي باز ريزي و اجراي برنامه برنامه
هاي متعددي  ي را برعهده گرفتند و در ساليان اخير برنامهكپزش

نون در مورد تاثير آن در كتوسط اين دفاتر اجرا شده است اما تا
لذا  مي انجام شده است،كافزايش ميزان آگاهي مشمولين مطالعات 

 هاي بازآموزي  هدف از انجام اين مطالعه بررسي اثر بخشي برنامه
ي شهيد صدوقي يزد بر ميزان آگاهي كدانشگاه علوم پزش

  .باشد نندگان ميك تكشر
جامعه مورد مطالعه  در اين مطالعه نيمه تجربي، :روش مطالعه

ارهاي كه در برنامه بازآموزي راهكان عمومي بودند كتمامي پزش
ابزار سنجش در اين . ت داشتندكاهش مصرف دخانيات شرك

ه كاي پايا و روا بوده  د ايفا و چند گزينههاي خو مطالعه پرسشنامه
ويژه اين بازآموزي، با توجه به موضوع تخصصي آن تنظيم و قبل و 

براي هر . گرفت نندگان قرار ميك تكبعد از برنامه در اختيار شر
پاسخ صحيح دو امتياز و هر پاسخ غلط صفر امتياز در نظر گرفته 

عد از برنامه محاسبه و نندگان قبل و بك تكميانگين امتياز شر .شد
  .مقايسه گرديد



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

98 
 

زن  %33/24مرد و  %67/75نندگان حاضر ك تكاز شر :ها افتهي
ردند كت ك عمومي در مطالعه شرك پزش37در مجموع  .بودند

شده قبل از سب كميانگين نمرات  %).84ضريب بازگشت (
از  (24/17 ± 78/1 و پس از آن 59/14 ± 35/2برگزاري برنامه 

  .بود %25/13 افزايش نمره با)  نمره20
با توجه به افزايش ميزان آگاهي  :يريگ جهيبحث و نت

رسد اثربخشي  نندگان پس از برگزاري برنامه به نظر ميك تكشر
هايي در صورت  اين برنامه در حد مطلوبي بوده است و چنين برنامه

ان عمومي كتواند در ارتقاء سطح آگاهي پزش تداوم اجرايي مي
  .ددمفيد واقع گر

  
      99CC: : مقالهمقاله  كدكد

أت علمي دانشگاه يارزيابي نيازهاي آموزشي اعضا ه
  1387ي شهيد صدوقي يزد در سال كعلوم پزش
  ، محمدرضا حيدري، نسيم اويسيمحمدحسن شيخها :نويسندگان

  ي شهيد صدوقي يزدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي جامعه مرتبا در حال تغيير است، بنابراين ايجاد نياز :مقدمه

سب نظر صاحبان كتغيير در آموزش نيز لازم است و اين امر مستلزم 
انجام نياز سنجي و تعيين نيازهاي دقيق . باشد مي) مدرسين( اين امر 
ي شده و مبناي كيفيت آموزش پزشكأت علمي باعث ارتقا ياعضا ه

 .يتهاي سيستم آموزشي قرار مي گيردطراحي، اجرا و ارزشيابي فعال
أت علمي ياين مطالعه با هدف ارزيابي نيازهاي آموزشي اعضا ه

  .شدانجام  1387ي شهيد صدوقي يزد در سال كدانشگاه علوم پزش
 تحليلي پرسشنامه دو -در اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه

 اساتيد و نظرات آنان در مورد كمشخصات دموگرافي(قسمتي 
  .ميل شدك نفر مدرس ت78توسط ) هاي آموزشيارگاهك
ها  لاسكت در كتمايل خود را به شر%) 4/92( نفر 72 :ها افتهي

ه نياز به برگزاري كنتايج حاصل نشان داد . اند اعلام نموده
، آموزش يسيالمه زبان انگلكلاسهاي آموزش فتوشاپ، مك

 ت در اولويت اول تايسا  وبينترنت و طراحي، اي آماريها تست
هاي ششم تا دهم نيز به ترتيب مربوط به  اولويت. پنجم قرار داشتند

نامه  نييآ  بايي، آشنايكيترونك اليبردار شيلاسهاي فكبرگزاري 
اربرد كس و ين تدري نويها وهي، شي آموزشينولوژكد ارتقا، تيجد

emailه رده آخر كنيازهاي آموزش با امتياز بسيار پايين .  بود
، آموزش طرح يابين ارزشي نويها وهيمل شها بودند شا اولويت

  .درس، استاد راهنما عنوان گرديده بود

ز آمده است اعضاء يها ن افتهيه در كهمانگونه  :يريگ جهيبحث و نت
ه با ارتقاء مرتبه آنان مرتبط بوده ك را ييارگاههاك يأت علميه

ط ه مربوك ييها ه از برنامهكي در حالاند ت قرار دادهياست را در اولو
لذا .  صورت نگرفتي بوده است استقبال چندانيبه مسائل آموزش

 يها  در برنامهيأت علميت اعضاء هكگردد جهت شر يشنهاد ميپ
ت در كق آنان جهت شري و تشوي مرتبط با مسائل آموزشيآموزش

  .د در نظر گرفته شودي ارتقاء مرتبه اساتي برايازيامت، ن دورهيا
  

      1010CC: : مقالهمقاله  كدكد
دگاه ي از ديكپزش مباحث آموزش علوم يازسنجين

  1387 مشهد در سال يكده دندانپزشكد دانشياسات
 عبداالله، يفاطمه محمودآباد، يله قدوسيجم :نويسندگان

  يبركد ايمج، ديجوان رش
   مشهد يكعلوم پزش :آدرس
ان، يد در آموزش مناسب دانشجوي اساتيش توانمنديافزا :مقدمه

 و گسترش ي و گسترش علمياز به گسترش نگرش علمين
 از يكي گروه هدف يازسنجين.  داردي آموزشيها يتوانمند
دگاه ي ديهدف، بررس.  استين مراحل در برنامه آموزشيتر ياساس
اه ارگكاز به يت و ني مشهد در مورد اهميكده دندانپزشكد دانشياسات

  .باشد مي 1387 در سال يكدر مباحث مختلف آموزش پزش
 پرسشنامه روا كي با استفاده از يفي توصين بررسيا :روش مطالعه

ارگاه مربوط به مباحث آموزش علوم ك عنوان 23ا در مورد يو پا
اس چهار ي مقكي از ي هر عنوان آموزشيبرا.  انجام شديكپزش

ت يظر خود را در مورد اهمدهندگان ن پاسخ.  استفاده شداي شماره
ارگاه در كاز خود به ي تا چهار و نكي با شماره يموضوع آموزش

 مشخص شده يها  تا چهار در محلكيز با شماره ين مورد را نيا
سپس . د ارسال شدي نفر از اسات60 يپرسشنامه برا. ردندكدرج 
ن يانگي و مي شده و اطلاعات به صورت فراوانيدگذاركها  سوال

  . قرار گرفتيرسمورد بر
ت يد از نظر اهميبا اطلاعات بدست آمده مشخص گرد :ها افتهي

 آموزش ي، روشها)54/3( بر مسئله ين آموزش مبتنيموضوع، عناو
 ،)44/3( به آن يت آموزش و توجه علميو اهم) 48/3(ينيبال
ن يارگاه، عناوكاز به ياز نظر ن. ردندكسب كن را يانگين ميشتريب

 بر ي مبتنيريگ مي، آموزش تصم)37/3( ئله بر مسيآموزش مبتن
از به ين نيشتريب )28/3 (يني آموزش باليو روشها) 32/3(شواهد 
  .مدآارگاه بدست ك يبرگزار
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ان ك امين بررسي ايها افتهيبا استفاده از  :يريگ جهيبحث و نت
 متناسب و هدفمند در جهت ي آموزشيها ارگاهك در يزير برنامه

ن اطلاعات با يا. ت آموزش فراهم شديفيكد در ي اساتيتوانمند
  .ورد استفاده قرار گرفتم يوزشمگر منابع در برنامه آياطلاعات د

  

      1111CC: : مقالهمقاله  كدكد
 يك دانشگاه علوم پزشيات علمي هيس اعضاي تدريها كسب

   )1387(رفسنجان
  يخي مشااصر، ندنژا يمحمد حسين رازق، يد بخشيحم :نويسندگان

    رفسنجانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ك هستند يا اعماليس رفتارها ي و تدريريادگي يها كسب :مقدمه
. دهنديش مي نمايريادگيان يران و اساتيد در تبادل جريفراگ

توانند در  يد مي اساتي فرديهايژگيس و وي تدريهاكشناخت سب
د يران آنها مفي فراگيليت تحصيوفقد و بر مي اساتي آموزشيالگو

باشد و انتخاب  يار متفاوت مي بسيريادگيرا عوامل موثر بر يباشد ز
 را يريادگي مناسب يتواند فرصتها يس مي متنوع در تدريروشها
س ي تدريهاكن انواع سبيي با هدف تعين بررسيا. ش دهديافزا
 و يطراح 1386 رفسنجان در سال يكد دانشگاه علوم پزشياسات

  .دياجرا گرد
د ينفر از اسات 100  تعدادي بر رويفين مطالعه توصيا :روش مطالعه

ز آموزشي درماني با روش كها و مرا دهكدانشگاه در دانش
 يپس از اجرا. صورت گرفت) سرشماري( ياحتمالري غيريگ نمونه

هاي ترجمه شده  لوت و تعيين روايي و پايايي پرسشنامهيمطالعه پا
 مطالعه اصلي انجام ،)Grasha(س گراشا ي تدريهاكننده سبكن ييتع

آوري  مع جهت ج ابزار،يياي و پايين رواييپس از تع. پذيرفت
ها شد و پس  ل نمونهيها تحو دهكها در محل دانش ها، پرسشنامه داده
.  ثبت شدSPSSافزار  در نرم) درصد و ميانگين( ميل اطلاعاتكاز ت

 ي آماري روشهاكمكبر اساس دستورالعمل پرسشنامه و با 
ج ي استخراج نتا، و تي تست دوايكهاي   آزمونيلي و تحليفيتوص

له پرسشنامه شامل ي بوسيريگ  مورد اندازهيرهايمتغ. صورت گرفت
ننده، ك ليآمرانه، تسه  خبره،كد شامل سبيس اساتي تدريها كسب
  . بودك، فردي و متغيرهاي دموگرافييالتكو
 يها كاربرد سبكه ك نشان داد  در مجموعيج بررسينتا :ها افتهي

اد و ي در حد زيات علمي هي توسط اعضايالتكس خبره و ويتدر
 ،اربردك در رتبه ،نندهك لي و تسهيس آمرانه، فردي تدريها كسب

 با يات علمي هي اعضايحيس ترجي تدركسب. متوسط است
 يها ك سبيك پزشي تخصصيتراك و دPhDسانس، ي فوق لكمدر

 و يالتك وكسانس سبي لك با مدريا و اعضيالتكخبره و و

ده ك دانشيات علمي هيس اوليه اعضاي تدركسب. ننده بودك ليتسه
، يالتك وك سبيكده دندانپزشك دانش،يالتك خبره و ويكپزش
 ي و اعضايالتكننده و وك ليتسه  خبره،ك سبيده پرستاركدانش
 آمرانه،  خبره،ك سبيز آموزشي درمانك باليني در مرايات علميه

 با محل خدمت از كه تفاوت نوع سبك بود يالتكننده و وك ليتسه
  ).P>05/0( دار بود ي معنيلحاظ آمار
 يات علمي هي ارجح اعضاكبا توجه به سب :يريگ جهيبحث و نت

 ،يس تعاملي تدريها توجه و استفاده از روش)  و خبرهيالتكو(
 يها ميل تيكق، بحث و تشي، مطالعه مستقل و تحقيلاسكوم يسمپوز

شنهاد يان پي دانشجويريادگيل در ي جهت تسهكوچك يارك
  .گردد يم
  

     1212CC: : مقالهمقاله  كدكد
 اساتيد يبستر توانمندساز) General Approach (يرد عمومكروي

  ي فوق تخصصيها در بخش
  واي شكاميس ،، محمد برزگرلانينعمت ب :نويسندگان

  زي تبريكوم پزشعلدانشگاه  :آدرس
 نگرش فوق ي آموزش بالينيلات فراروك از مشيك ي:مقدمه
 مختلف بدن بيمار و در يها و جدا ديدن اجزا  به پديدهيتخصص
 ساير قسمتها و چه بسا آسيب بيمار مورد غفلت واقع شدننتيجه 
 مختلف يها تخصص   فوقكدر اين مطالعه ما راند مشتر. باشد مي

  .ار برديمك رفع نقص فوق بيرا برا
 با حضور فراگيران در سطوح مختلف كراند مشتر :روش مطالعه

 مختلف انجام و بيماران يها  فوق تخصص در رشتهيأت علميو ه
نترن و رزيدنت يا. گيرند  قرار مييلات متنوع مورد بررسكبا مش

 ، از هر بيمار ارائه را خوديها مسئول هر بيمار شرح حال و يافته
 سپس بحث ،  مسئول انجاميأت علميد توسط ه مجديمعاينه بالين
 با  وشود  مي شروعيأت علميت اعضاء هك با مشاريدر مورد و

 بحث ، متعدد با دامنه وسيعي و احتمالي افتراقيها طرح تشخيص
  .شود ي شده و دستورات لازم نوشته ميبند جمع

 و سوكيران از يت فراگيش رضاين روش باعث افزايا :ها افتهي
  .گر شده استيد از طرف دي اساتيها ستهق دانيتعم

 ي محوركاز نگرش ت - 1 ،روشدر اين  :يريگ جهيبحث و نت
 يها دانسته يأت علمياعضاء ه - 2 ،شود ي ميبه بيماران جلوگير

 يها دانسته -3 ،نمايند يديگران منتقل م هخود در فيلد مربوطه را ب
 يير ضروراز تحميل هزينه غ -4 ،نمايند يو جذب م ديگران را نقد

   .شود ي مي بر بيماران جلوگيريراركو احياناً ت
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      1313CC: : مقالهمقاله  كدكد
د ي اساتي و پژوهشي آموزشيها ي توانمنديبررس

  86دانشگاه آزاد در سال 
  يميسل محمد ،يسيبر وك ايعل ،جامه بزرگ زهرا :نويسندگان

  رمانشاهك يكپزشلوم عدانشگاه  :آدرس
 ي آموزشيها دن به هدفيد در رسيت اساتيفقوزان ميم :مقدمه
 و ي آموزشيها تيد در فعالي اساتيزان توانمندي به ميبستگ
 آنان در مراحل مختلف ي آموزشيها تيفعال.  آنان دارديپژوهش
ران ي فراگيريادگي و ياددهيند ي فرآيابي، اجرا و ارزشيطراح
 و ي آموزشيها يزان توانمندي ميرسبر، هدف. شود يف ميتعر

  .باشد ي م86رمانشاه در سال كد دانشگاه آزاد ي اساتيپژوهش
د يه اساتيلكباشد  ي ميليتحل-يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه

 ر نف120 انتخاب شدند يدانشگاه آزاد به عنوان جامعه آمار
 ها پرسشنامه چهار  دادهي ابزار گردآور.ل نمودنديمكپرسشنامه ت

رار قد يي مورد تاي آن بررسيياي و پاييه رواكباشد  ي ميبخش
، بخش دوم ي آموزشي طراحيها يبخش اول توانمند. گرفت 
 يها ي و بخش سوم توانمندي آموزشيار اجيها يتوانمند
د مورد ي اساتي پژوهشيها ي و بخش چهارم توانمنديابيارزش
  .ل شديه و تحلي تجزSPSSافزار  ها با نرم  قرار گرفت دادهيابيارز
د ي اساتي آموزشي طراحيها ينشان داد توانمند ها افتهي :ها افتهي

 يها ي مطلوب و توانمندي آموزشي اجرايها يمتوسط، توانمند
. باشد يد متوسط مي اساتي پژوهشيها ي مطلوب و توانمنديابيارزش

) P=02/0(سي با سابقه تدري، پژوهشي آموزشيها يتوانمند
د با ي اساتيها يدهد توانمند ي نشان ميادار معنياختلاف آمار

 ،P=625/0( ب باي به ترتي و گروه آموزشيليجنس، رشته تحص
872/0=P، 673/0=P( نشان ندادي معنادارياختلاف آمار .  

د در حرفه ي اساتيستگين توقع به شايمهمتر :يريگ جهيبحث و نت
ند ي فرآيابي، اجرا و ارزشيگر طراحيآموزش و به عبارت د

باشد روشن  ينه مين زمي لازم در ايها  و پژوهشيريادگي-يددهاي
ت يد و رفع نقاط ضعف و تقويرد اساتكن وجوه در عملينمودن ا

ند و توانا را مت هدفيترب م وينه تحقق تعليار آنان، زمكنقاط قوت 
توان به منظور  ين اطلاعات مي ايآور ند و با جمعك يفراهم م

  .م مناسب انجام دادد اقدايتوانمندتر نمودن اسات
   

  

      1414CC: : مقالهمقاله  كدكد
ز مطالعات و توسعه ك مري آموزشيارگاههاكر ي تأثيبررس

  يأت علميزد بر توانمندسازي اعضاء هي يكآموزش علوم پزش
 ،فاطمه انصاري م،قوا ، محمدرضا حسنياركرم جوكا :نويسندگان
  انفاطمه دهق
  ي شهيد صدوقي يزدكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ار در كه ك است ي از جمله مواردياز آموزشيتوجه به ن :مقدمه 
 خواهد يت موجود را در پي وضعيفيكطه، موجبات ارتقاء يآن ح
 فرد در حال يستگيت و شايان صلاحي فاصله مياز آموزشين. داشت

 ييارآك يه هر فرد براكت است يح از صلايحاضر و سطح بالاتر
ن فاصله بر حسب دانش و مهارت يا. ابديد به آن دست يمؤثرش با

 يريارگكت در به يزان موفقين ميي تعياز طرف. شود يان ميفرد ب
لذا در . باشد يت ميار حائز اهميطه عمل بسيارگاهها در حك يمحتوا
طالعات ز مك، مري آموزشيارگاههاك به يت بخشيفيكل به يجهت ن

 يزد اقدام به بررسي يك دانشگاه علوم پزشيكو توسعه آموزش پزش
 يارگاههاكننده در ك تك از اعضاء شري تعداديدگاههايد

  .ردشان نمودكر آن بر عملي و تأثيآموزش
ها از   دادهيآور ق به منظور جمعين تحقيدر ا :روش مطالعه

 از اعضاء  نفر80ه توسط كا و روا شامل چند بخش ي پايا پرسشنامه
 14از مجموع . ده استفاده شده استيل گرديمك تيأت علميه
ز و با توجه به كن مري برگزار شده توسط ايارگاه آموزشك

ار خوب، ي، بسين عالي آن بيرگذاريزان تأثي از افراد مينظرخواه
ن پرسشنامه ها يا.  انجام گرفتيف درجه بنديخوب، متوسط و ضع

  .ل قرار گرفتيه و تحليورد تجز مSPSS يافزار آمار توسط نرم
 ،%5/35س با يارگاه روش تدركه ك داد ها نشان افتهي :ها افتهي
ارگاه مهارت مشاوره ك درصد، 6/30ارگاه نگارش طرح درس با ك

 دانشجو با يابيارگاه نحوه ارزشكو % 1/30و ارتباط با دانشجو با 
. ه است اعضاء داشتي آموزشيتهاير را در فعالين تأثيشتريب% 4/25
 %19 با يك و پزشيارگاه اخلاق حرفه اكر يارگاهها نظكر يسا
، %3/15 ي آموزشكمكل ياربرد رسانه ها و وساكارگاه نقش و ك
 يريادگي يارگاه مهارتهاك، %2/15ين آموزشي نويها وهيارگاه شك
 را از لحاظ يب مراتب بعديبه ترت% 8/8 با PBLارگاه كو % 4/11
  .است در بر داشته يرگذاريتأث

زه يجاد انگيد با ايدهد با يج فوق نشان مينتا :يريگ جهيبحث و نت
ارگاهها از لحاظ ك و با بالا بردن سطح يأت علميق اعضاء هيو تشو
لحاظ . شتر اعضاء را فراهم آورديت بكنه مشاري زمياربردك و يعلم

 در ي آموزشيارگاههاك در يأت علميت فعال اعضاء هكنمودن شر
ار ك راهكي توان بعنوان يت آنها ميل وضعيتبدارتقاء مرتبه و 

   .ر نمودكارزنده ذ
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      1515CC: : مقالهمقاله  كدكد
اري كارگيري الگوي مربيگري باليني به عنوان راهكب

  يت مراقبت پرستاريفيكبراي ارتقاء 
  رپو ي حسن ناو،يك زهره ون، زادهياعظم حبش :نويسندگان

  مشهد  يكدانشگاه علوم پزش :رسآد
ه هم در جامعه و هم در سازمانها كبه علت تغييرات زيادي  :مقدمه

اي براي آموزش  و مشاغل بهداشتي بوجود آمده، ضرورت ويژه
هايي  ي از استراتژيكمربيگري ي. شود پرستاران در بالين احساس مي

ا بهبود يادگيري ب-تواند از طريق تسهيل فرآيند ياددهي ه ميكاست 
هاي آنان را در ارائه مراقبت  روحيه پرستاران، مهارتهاي و توانايي

  .از بيمار ارتقاء بخشد
ارآزمايي باليني ك پژوهش از نوع كاين پژوهش ي :روش مطالعه

ي از كه بصورت قبل و بعد در دو گروه مورد و شاهد در يكاست 
 مطالعه، در اين. بيمارستانهاي آموزشي منتخب شهر تهران انجام شد

سان و همگون بودند بصورت كه داراي شرايط يكمار ي ب200
مار در هر ي ب50( تصادفي در دو گروه مورد و شاهد قرار گرفتند 

اي در هر  ماران قبل از انجام هر گونه مداخلهيت بيابتدا رضا). گروه
ماران مورد سنجش قرار يت بيدو گروه بوسيله پرسشنامه رضا

ي شده در آموزش پرستاران مطابق با سپس الگوي طراح. گرفت
 4اصول آموزش به شيوه مربيگري توسط مديران پرستاري به مدت 

در اجراي اين الگو، اصول مربيگري مانند . آمد ماه به اجرا در
هاي حل مسأله بين پرستاران، ارائه بازخوردهاي  توسعه مهارت

تار اجرا هدايتي توسط مربي و برقراري ارتباط مؤثر بين مربي و پرس
 گيري  ماه پس از اتمام مداخله اندازه1ماران، يت بي رضاأمجدد. شد
 مورد تحليل قرار SPSSافزار آماري   نتايج با هم مقايسه و با نرمو

  . گرفت
ت يه رضاك زوجي در گروه مورد نشان داد tآزمون  :ها افتهي
ماران قبل و بعد از مداخله افزايش معناداري داشته است يب
)001/0=P( ماران قبل و بعد از يت بيه در گروه شاهد رضاكدر حالي

همچنين آزمون ) P=02/0(شود  اهش معنادار مشاهده ميكمداخله 
ماران در بين دو گروه يت بي مستقل جهت مقايسه رضاtآماري 

  .مورد و شاهد در مرحله بعد از مداخله تفاوت معنادار نشان داد
شي الگوي پيشنهادي بر با توجه به اثربخ :يريگ جهيبحث و نت

 الگوي اثربخش در كتوان آن را به عنوان ي ماران، مييت بيرضا
اين مباحث به دنبال اين موضوع است تا به . ها مطرح نمود بيمارستان

 نمود تا با اجراي الگوي مربيگري، محيط كمكمديران پرستاري 
ب، ه بتوانند بين تغييرات مطلوك ببينند كار باليني را چنان تدارك

نيازها و ساخت شخصيت پرستاران هماهنگي لازم را بوجود آورند 
   .تا رفتار مطلوب در آنان ايجاد شود

     1616CC: : مقالهمقاله  كدكد
د در دانشگاه ي اساتي عوامل موثر بر توانمندسازيبررس

  ديز از نظر خود اساتي تبريكعلوم پزش
 كبا سالي، فريزاده سلماس ، سوسن حسنيفارغرضا  :نويسندگان
  يوي، رضا خدرنجبرزاده
  ز يتبر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يتهاين فعالي از مهمتريكي ي انسانيروي نيتوانمندساز :مقدمه

د در  استاد توانمنكي.  استي در هر سازمانيت منالع انسانيريمد
 ي دارايا  حرفهينار دارا بودن مهارتهاكد در ي بايكطه علوم پزشيح

 يابي و ارزشي ارتباطيها  آموزش و پژوهش، مهارتيها مهارت
د در ين اساتي پائييلات موجود تواناك از مشيكي. باشد... و

ن در يرغم تلاش مسئوليعل. باشد يار مك آغاز  فوق دريمهارتها
ه ك وجود دارند ين مهارتها عوامليد در اي اساتينه توانمندسازيزم

 ين مطالعه بررسيهدف ا. نندك ين هدف را دشوارتر ميحصول به ا
ز ي تبريكد در دانشگاه علوم پزشي اساتيعوامل موثر بر توانمندساز

  .باشد يم
ه از كباشد  ي ميلي مطالعه تحلكي ين بررسيا :روش مطالعه

 عوامل موثر بر يم شده به بررسيش تنظيق پرسشنامه از پيطر
 ييايپا. پردازد يد با استفاده از نظر آنها مي اساتيتوانمندساز

اطلاعات . به دست آمد 94/0نباخ روك يپرسشنامه با استفاده از آلفا
 مورد يل عاملي و آزمون تحلSPSS يافزار آمار با استفاده از نرم

 توسط يل عامليمناسب بودن تحل. ل قرار گرفتيه و تحليتجز
  . د شدي تائKOMت نمونه يفاكت و ي بارتلآزمون

دگاه ي از ديأت علمي هي اعضايگانه توانمندساز5عوامل  :ها افتهي
شتر در ي عمل بيب عبارت بودند از داشتن آزاديخود آنها به ترت

 يا  حرفهيها تي موضوعات مرتبط با فعالي و طراحيريگ ميتصم
، %50/29شگاه ت موثر دانيري، مد%41/30 يزشي، عوامل انگ63/52%

 ي مرتبط با گروههايهايريگ ميد در تصميت دادن اساتكمشار
 در يتيريجاد خود مديو ا% 46/10ده و دانشگاه ك، دانشيآموزش
انس را به خود يل واركاز % 24/9نترل آنها ك نظارت و يد بجاياسات

  . اختصاص دادند
ت يري، مديزشي عمل، عامل انگيآزاد :يريگ جهيبحث و نت

 عوامل يرتي و خودمدي سازمانيريادگي، ارتقاء ي انسانيوريموثر ن
  .ز هستندي تبريكد دانشگاه علوم پزشي اساتيموثر در توانمندساز
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     1717CC: : مقالهمقاله  كدكد
ي تبريز كز اطلاع رساني دانشگاه علوم پزشكبررسي تاثير مرا

  أت علمييبر توانمندي اساتيد از ديدگاه اعضاء ه
  سوسن حسنزاده،يلا واحديل، يمه حضرتيكح :نويسندگان

  يم نظريرك، كبا ساليفر، يسلماس
  ز يتبر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از مهمترين و كها ي رساني در دانشگاه اطلاع زكمرا :مقدمه

أت علمي در زمينه يي به اعضاء ه رسانكمكز كترين مرا ليديك
دسترسي صحيح و آسان به . شود اطلاعات علمي محسوب مي

مطالب علمي بروز جهان و افزايش آگاهي اساتيد از اين مطالب 
ق ين تحقيهدف از ا. تاثير بسزايي بر توانمندي اساتيد خواهد داشت

ي تبريز بر كز اطلاع رساني دانشگاه علوم پزشكبررسي تاثير مرا
  . باشد يأت علمي ميانمندي اساتيد از ديدگاه اعضاء هتو

ردن پرسشنامه كأت علمي با پري نفر از اعضاء ه100 :روش مطالعه
ز اطلاع رساني اعم كرد مراكه بيانگر عمكپيمايشي شامل سوالاتي 

أت ياز خدمات اطلاع رساني و آموزشي در اين زمينه به اعضاء ه
روايي پرسشنامه با استفاده . اند ردهكعلمي بود نظرات خود را بيان 

پايايي آن . R=85/0رونباخ مورد تائيد قرار گرفت كاز آلفاي 
. تابخانه تائيد شدكاران كاندر توسط تعدادي از متخصصان و دست

هاي توصيفي مورد   و آمارهSPSSافزار  اطلاعات با استفاده از نرم
  . تجزيه و تحليل قرارگرفت

رساني  ز اطلاعك، ميزان تاثيرگذاري مراعلمي أتياعضاء ه :ها افتهي
 در حد 15/45±93/27بر توانمندي اساتيد را با توجه به ميانگين 

ه بيشترين اميتاز به بروز بودن منابع كردند كمتوسط ارزيابي 
هاي نشريات  ردن تازهكمترين امتياز به ليست كو ) 62/36±52/60(
  .تصاص يافتاخ )52/35±6/32(شود ه بصورت سه ماهه منتشر ميك

ز كه ميزان تاثيرگذاري مراكبا توجه به اين :يريگ جهيبحث و نت
ي تبريز بر توانمندي اساتيد در كرساني در دانشگاه علوم پزش اطلاع

ز از نظر نيروي انساني كحد متوسط ارزيابي گرديد تقويت اين مرا
ارگاههاي آشنايي با خدمات كمتخصص اين رشته و برگزاري 

ي اساتيد بمنظور افزايش آگاهي آنان از اين خدمات اي برا تابخانهك
  . رسد ضروري بنظر مي

  
      1818CC: : مقالهمقاله  كدكد

  ي درونيابيق ارزي از طريا  مستمر حرفهيارتقا
  انفريكقه يصد، ياهنكما يس، يبه خزاعيط :نويسندگان

  رجند ي بيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي با سطح سلامت كز آموزش پزشكيفي مراكارتقاء سطح  :همقدم

به . جامعه و از آن جمله سلامت مادران و نوزادان در ارتباط است
هاي نوين آموزشي  گيري از شيوه روز شدن خدمات بهداشتي با بهره

استانداردهاي ملي و جهاني و ارزيابي دروني مجموعه آموزشي 
انات موجود ك اميبررس منظورلذا اين مطالعه به . باشد ميسر مي

ده پرستاري و مامايي بيرجند انجام كگروه مادران و نوزادان دانش
يفي خدمات كمي و كن نقاط ضعف و قوت سطح ييشد تا با تع

  .آموزشي اقدام شود
 در 87تحليلي در سال تحصيلي -مطالعه توصيفي :روش مطالعه

ه پرستاري دكگروه آموزشي پرستاري بهداشت مادر و نوزادان دانش
عوامل مورد ارزيابي، بررسي . انجام شد و مامايي بيرجند

دام و تعيين نشانگرهاي مربوطه توسط اعضاء كهاي هر  ويژگي
بندي  سپس با استفاده از پرسشنامه با مقياس رتبه. گروه شناسايي شد

و يا ) ضعيف عالي، خوب، متوسط، ضعيف و خيلي(گورمن 
و در بعد فضاي ) غيرمطلوبمطلوب، مطلوب و  املاًكوضعيت (

افي يا كافي و ناكي آموزشي و تجهيزات مربوطه با مقياس كفيزي
 بر اساس ده يابيارزش سالم و ناسالم، وجود دارد يا وجود ندارد،

بندي  آوري و پس از جمع اطلاعات جمع.  حوزه انجام شد8گام در 
ه با بندي شد امتيازات در مورد هر هدف به صورت ميانگين و يا رتبه

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSافزار  استفاده از نرم
نمره (  و رسالت گروه مطلوبيگاه سازمانيت جايوضع :ها افتهي
حوزه  و )نمره15 از 37/11(  مطلوبيأت علميحوزه ه) 7 از 5/5
ت از يريت حوزه مديوضع. بود) 10 از 9( املا مطلوبكوهش ژپ
 -ان مطلوبيدگاه دانشجوياز دد نسبتاً مطلوب و يدگاه اساتيد

 از نظر وجود يس مطلوب ولي تدريها  و روشي آموزشيها برنامه
ع يب و توزيكتر  توسعه اعضاء در سه سال گذشته وي براييها برنامه

انات كام  ويكيزي فيفضا.  نامطلوب بوديأت علميو سرانه اعضاء ه
 يلوبت نسبتاً مطي وضعيأت علمي هيده از نظر اعضاك دانشيآموزش
   .داشت

أت ينه توسعه اعضاء هيلازم است در زم :يريگ جهيبحث و نت
از با ي متخصص مورد نين منابع انساني تأمي براي برنامه مدونيعلم

نطور يو هم  از اعضاء گروه وجود داشته باشدينظرخواه
ت در كزه اعضاء جهت شريش انگي افزاي براييارهاكراه
 جهت بازخورد يند مناسبيرآف...  و ي، فرهنگي پژوهشيها تيفعال
ت در كنه شرينطور زميهم. رد اعضاء وجود داشته باشدكعمل

   .  فراهم گرددي مطالعاتيها فرصت
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      1919CC: : مقالهمقاله  كدكد
 ارتش يكد دانشگاه علوم پزشيل اساتيران تماي ميبررس
  ي فرديها يينه توسعه توانايت در زميبه فعال

 ييرزايرج ميا، يارچك شكباب، اه يشهناز تفنگچ :نويسندگان
  يه موسوكعات، امران ازماك، يعيمحمدرضا رف، زگاهيد

   ارتشيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
نها همواره آ يابي و ارزيموزشآ يها ستمي در سيجنظرسن :مقدمه

د به يل اساتيزان تماي ميبررس .گردد ي ميورآموجب تحول و نو
 يها يگاهآ و به روز نمودن ي و عملي علميها ييش توانايافزا

ت يفيك ءنه ارتقايه در زمك است ياتك از نيكي ي و تخصصيعموم
شرفت دانش ي پيبا توجه به سرعت بالا . دارديياموزش اثر بسزا

 يات اساسك از نيكي سطح دانش ءتقالاش در جهت ارت يبشر
د را در يت اساتيزان فعاليه مكم ين شدآن مطالعه بر يدر ا. باشد يم

  .مي مختلف بسنجي به روشهاي فرديها يي تواناءجهت ارتقا
 بر شش ي مبنيا  پرسشنامهين نظرسنجي ايدر ط :روش مطالعه

شد يل ميمكه توسط خود فرد تك يا اس رتبهي با مقينه اصليگز
 و ي عموميها يگاهآروز نمودن  به :ها شامل نهين گزي شد ايراحط

رفع ،  مختلف مرتبط با تخصصيها دوره ت دركشر يتخصص
زان استفاده از يم، دي اساتيابيج ارزي بر اساس نتاي احتماليها ياستك

 استفاده از ،موزش از راه دورآ يله روشهاي بوسيموزشآ يها دوره
 نفر از 42 .باشديشور مكرج از  داخل وخاي مطالعاتيها فرصت

  .ن پرسشنامه پاسخ دادنديد به اياسات
 و ي عموميها يگاهآروز نمودن  نه بهيدر زم :ها افتهي

در پاسخ به ، ردندكف ي توصيخود را خوب و عال %95يتخصص
خود را خوب % 94  مختلف مرتبط با تخصصيها دوره ت دركشر

 بر اساس ي احتماليها ياستكنه رفع ي در زم،ردندكف ي توصيو عال
 ينش خود را در حد خوب و عالكوا %92 دي اساتيابيج ارزينتا

له ي بوسيموزشآ يها زان استفاده از دورهي م،ردندكف يتوص
، ردندك را انتخاب يا عالينه خوب يگز %57 از راه دور يها روش

 %53 شوركخارج از   داخل وي مطالعاتيها استفاده از فرصت
  .اند ها متوسط بوديف يضع

ه كرسد  ين به نظر مي فوق چنيها افتهياز  :يريگ جهيبحث و نت
گاهند و اگر در بروز آشرفت علم يد محترم به سرعت پيه اساتيلك
 از قافله دانش ي نورزند بزوديافكردن اطلاعات خود اهتمام ك

ن ياما از ب نندك ي تلاش خود را مأثركن راستا ايمانند در ا يعقب م
متر مورد استفاده قرار گرفته است كه كنچه آانات موجود كام

 ي مطالعاتيها فرصت موزش از راه دور وآ ياستفاده از روشها
 در جهت استفاده از يافكلات يشتر و تسهيانات بكد اميه باكباشد يم

  .موارد فوق در نظر گرفته شود

      2020CC: : مقالهمقاله  كدكد
 در مقطع يك بخش چشم پزشيند آموزشي فرآيبررس
نفع در ارتقاء مستمر ياد ذ با توجه به نظرات افرياريدست

  دي اساتيا حرفه
ترا ي، م نژاديرازق ، محمدرضاري زمهريشهلا دشت :نويسندگان

  ، هاجر دهقان ثاقبي، محمد مهدينيام
  راز يي شكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن روش هدفمند ي بهتريند آموزشي و سنجش فرآيبررس :مقدمه
ن منظور نظرات يباشد بد يد توانمند ميل به داشتن اساتيجهت ن

 قرار گرفت تا ي مورد بررسيكاران بخش چشم پزشيد و دستياسات
جاد يس و گروه مربوطه را به اكنقاط قوت و ضعف موجود منع

  .ديق نمايت تشوي در جهت بهبود وضعيوش مؤثرترر
 20ه از نظرات ك بوده يفيتوص-ين مطالعه مقطعيا :روش مطالعه
پ با ي و فلوشياران تخصصي نفر دست28 و يأت علمينفر اعضاء ه

 بهره گرفته شده ي و خودسنجي نظرسنجيها استفاده از پرسشنامه
 و دفتر توسعه ز مطالعاتكج توسط صاحبنظران مري نتاييروا. است

  .دين گرديي تعr=95/0  آنييايد و پاي مورد تائيكآموزش پزش
% 100ر گروه در ي مدي مورد نظر برايها كهمه ملا:  :ها افتهي

شان با ي ايارك هميد قرار گرفت وليد مورد تائيتوسط اسات موارد
ه ي مربوطه به بخش و روحيها يريگ مي در تصميت علمأياعضاء ه
 بخش يرد آموزشكعمل.  درصد مطلوب بوده است85 يريانتقاد پذ

اند و با توجه به طول مدت  اران خوب گزارش نمودهيدست% 100را 
 لازم در مدت چهار سال مراتب يها سب مهارتكل و يتحص
ز لنز ي همچنان در تجوياند ول د اعلام نمودهي خود را از اساتيقدردان
-%50 (كپل يو جراح%) 40-%60 (يوسرجريتكرفرا%) 50 (يتماس

  . رده بودندكسب نك را يافكمهارت %) 30
 لازم در طول يها رد و مهارتكامل عملكت :يريگ جهيبحث و نت
 يرد مطلوب آموزشكاران در بخش نشان دهنده عمليحضور دست

باًٌ همه يان سال چهارم تقريه در پاكيباشد بطوريبخش چشم م
سب ك لازم است بداند را يك متخصص چشم پزشكيه ك يموارد

 يز لنز تماسيجمله تجواز  در چند مورد يند ولك يم
سب نموده ك را يه درصد نامطلوبك ك پلي  جراحيوسرجريتكرفرا

 يها نه تستي در زميافكزات يانات و تجهكل نبودن امياست بدل
ده كست به دانشيبا يه مكباشد  ي مي بصري و واحد سمعيصيتشخ

أت يات اعضاء هدر ضمن بمنظور دخالت دادن نظر. اعلام گردد
ر گروه ارسال ي بخش بازخورد لازم به مديريگ مي با تصميعلم
   .ديگرد



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

104 
 

      2121CC: : مقالهمقاله  كدكد
اي در توانمندسازي  هاي اخلاق حرفه تأثير برگزاري دوره

  يفي آموزشكاساتيد و ارتقاء سطح 
،  محمد ديانت،بر شايستهك علي ا،مهين ديانت :نويسندگان
  مهرزاد مديري

  ي جندي شاپور اهواز كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از مهمترين مباحث كاي در حيطه علوم پزش اخلاق حرفه :مقدمه

ي و كنظر به اهميت ويژه حرفه پزش. باشد مطرح در اين حيطه مي
هاي  هأت علمي دانشگايه اعضاي هكمسئوليت بزرگ و حساسي 

ه از ديدگاه كي در جامعه به عهده دارند بر آن شديم كعلوم پزش
هاي اخلاق  أت علمي دانشگاه نسبت به تأثير دورهياعضاي ه

يفي آموزش آگاه كاي در توانمندسازي اساتيد و ارتقاء سطح  حرفه
  .گرديم

ه جامعه ك پژوهش توصيفي است كاين مطالعه ي :روش مطالعه
ي جندي كت علمي دانشگاه علوم پزشأي عضو ه50نمونه شامل 

از پرسشنامه با سؤالات بسته به عنوان ابزار . باشند شاپور اهواز مي
ها با استفاده از  گيري استفاده شد و تجزيه و تحليل آماري داده نمونه
  . انجام شدSPSSافزار  نرم
 5أت علمي بيش از ي درصد اعضاي ه82ه كبا وجود اين :ها افتهي

ار داشتند معتقد بودند نياز به گذراندن كغال به سال سابقه اشت
 درصد 75بيش از . نندك ي را احساس ميكارگاه اخلاق پزشك

اي قبل از شروع به  ه گذراندن دوره اخلاق حرفهكاعتقاد داشتند 
اري آنها كأت علمي جديدالاستخدام توانايي و تعهد يار اعضاي هك

ز بيان داشتند گذراندن  درصد آنان ني90بيش از . دهد را افزايش مي
. أت علمي جديدالاستخدام ضروري استياين دوره براي اعضاي ه

ها باعث  ه اينگونه دورهكاملاً معتقد بودند كثر آنان كهمچنين ا
  .يفي آموزش نيز خواهد شدكارتقاء 

با توجه به نتايج حاصل از پژوهش و  :يريگ جهيبحث و نت
آموختگان  ايي دانشي در جامعه، ضرورت آشنكاهميت حرفه پزش

ار آنها كاي پيش از اشتغال به  ي با مسائل اخلاق حرفهكحرفه پزش
از . شود احساس مي) أت علمييبه عنوان عضو ه(ها  در دانشگاه

يفي آموزش نيازمند اساتيد متعهد، باانگيزه و كه ارتقاء كآنجا 
اي در  باشد لذا توجه به مسائل اخلاق حرفه توانمند مي

  .رسد هاي آموزشي دانشگاه امري ضروري به نظر مي ريزي برنامه
  

     2222CC: : مقالهمقاله  كدكد
 كي، ي عموميكپزش در آموزش ي تخصصيها ل هستهيكتش

  ضرورت فراموش شده
ترا ي م،يانك اردييصفا غلامرضا ،يجورك جواد :سندگانينو
   حسن پوريبرك ،انيميرك زهرا ،يفرهاد لطف، ينيام

 يه با ورود دانشجوك است يندي فرايكپزش آموزش: مقدمه
ن مرحله از يا. شود ي شروع ميكده پزشك به دانشي عموميكپزش

سازد تا به طبابت در  يآموختگان را قادر م  دانشيكآموزش پزش
 ي فرديها تياما در نظر نگرفتن قابل.  بپردازنديومعم يكسطح پزش
. باشد ي مينونكوه آموزش يشن معضلات يان از بزرگتريدانشجو

ل يدل  بهنخبهان ي دانشجوين روند باعث هدر رفتن وقت و انرژيا
  .گردد يز ميان نير دانشجويسان بودن مواد آموزش آنان با ساكي

 ونظران  حب نظرات صايفيكق ي تحقكي در :مطالعه روش
 focusز توسعه با روش ك مريات علمي هيارشناسان و اعضاك

group ي تخصصيها آموزش ارائه خصوص ضرورت و نحوه در 
 يريگ از روش نمونه. دي گرديبند  جمعي عموميكدر دوران پزش

ها   دادهيآور ساختارمند جهت جمع مهي بر هدف و مصاحبه نيمبتن
 يبند  و طبقهيدگذاركنوشته،  به خط خط ها مصاحبه. استفاده شد

  .  شدندييز محتوايو آنال
 -1. ر بودير شده در جلسات به شرح زك ذمواردن يشتريب :ها افتهي

 حوزه كي علاقه خود اساسوپات بر يزي ف1ان پس از ترم يدانشجو
 خود يه را به عنوان حوزه تخصصيا علوم پاي يني باليتخصص
ل يكتش هسته مرجع كي ي هر گروه آموزشدر -2 ،ندي نماانتخاب

 رشته آن PHDان يا دانشجويدنت ها يشده و استاد مرجع و رز
 در -3، نديت نماي هدايپژوهش -ير آموزشيان را در مسيدانشجو

 ينه تخصصي زمكي را در خودان مطالعات ين دوره دانشجوي ايط
 يها تين رابطه فعاليند و در ايل نمايمكخاص از ابعاد مختلف ت

 دفترچه -4 .نندك روزانه خود ثبت يها ادداشتيرچه خود را در دفت
ان هر رشته ي بار توسط دانشجوكي ماه روزانه هر سه يها ادداشتي

ها و  ش دانشجو توسط دفترچهيپا -5 ،ردي قرار گيبا هم مورد بررس
  . رديگ يم استاد صورت مي مستقنظارت
 نخبه يكان پزشيه دانشجوكني به اتوجه با :گيري  نتيجهو بحث

 د وين برنامه جدياان دارند ير دانشجوي مشابه با سايبرنامه آموزش
ن يت اي تربي براياركتواند راه ي مي تخصصيها جاد هستهيا

 انتخاب رشته يريگ مينده باشد و جهت تصمي آيبراان يدانشجو
ق ي ها در جهت علانامه اني به پايده نده و جهتي آيتخصص
نده آنان ي آيرفت شغلشيار برد آن در پكان و ي دانشجويشخص

   .باشدد يمف
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      2323CC: : مقالهمقاله  كدكد
ان شاغل در استان گلستان نسبت به كدگاه پيراپزشيد

   آموزش مداوميها برنامه
 يعباسعل ،يزكعبدالرحمان چر، پولمازيار رستمي  :نويسندگان

  يرامكخا ايزل ،اري بطيمحمد مهد ه،خوا يي عطايمشهد قل ،اركشتك
   گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
داشتن دانش و  روز نگه  بهي از راههايكيآموزش مداوم  :مقدمه
هدف .  استي ودرمانيادر بهداشتك در يا امل حرفهكها وت مهارت

ان شاغل در استان گلستان كراپزشدگاه پيين مطالعه بررسي ديا
  .باشديهاي آموزش مداوم م نسبت به دوره

ن ي نفر از ب274 يلي تحليفين مطالعه توصيدرا :روش مطالعه
 ي استان به صورت تصادفيزدرمانك شاغل درمراكراپزشي پ1016

 يا  اطلاعات پرسشنامهيابزار گردآور.  انتخاب شدندكيستماتيس
 كي آن در يياي و پايزمون محتوق آيه اعتبارآن ازطرك است

ن ييتع )α= 84/0(رونباخ ك يق آزمون آلفايلوت ازطريمطالعه پا
ق ي و از طرSPSS يق نرم افزارآماريها از طر داده.ديگرد

ه يمستقل مورد تجزt دو، ياك ي آماري وآزمونهايفيآمارتوص
  .ل قرارگرفتيوتحل

دگاه يد درصد 8/41 ف،ي ضعيليدگاه خيد  درصد2/26 :ها افتهي
دگاه مطلوب يدرصد د 5/6دگاه متوسط وي درصد د5/25ف، يضع

ت كزه شرين انگي درصد مهمتر5/55 .نسبت به دوره فوق داشتند
، ي ارتقاء شغلياي از مزاياز جهت برخورداريسب امتكخود را 

 درصد مبادله 8/13 ،ي درصد تجديد و مرور اطلاعات قبل2/21
 درصدچاره جويي 5/9 اران وكهم اطلاعات وتجربيات باديگر

ت يدرصد ازعدم رعا 31 .ردندكر كاي ذ لات حرفهكدرحل مش
م يها توسط مسئول مستق ت در برنامهكعدالت و مساوات جهت شر

 فوق يها لاسكت در ك جهت شريزي درصد برنامه ر9/33 خود و
  .ردندك يابيرا نامناسب ارز
 ثركر مطلوب ايدگاه غيبا توجه به د :يريگ جهيبحث و نت

 مناسب يزير ، برنامهير علمي غيها زهين و نقش پررنگ انگيشمولم
  . استيها ضرور ن دورهي ايمند جهت برگزار و نظام

  
     2424CC: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه علوم يأت علمي هي اعضايتمنديزان رضاي ميبررس
 برگزار شده در ي آموزشيها ت برنامهيفيكن از ي قزويكپزش
  1387 در سال يكز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكمر

، ين سرچميرام،  عابدز فلاحي پرو،خ فروشهايافسانه  :نويسندگان
   فريرفعت محب، يد محمدينو

  ن ي قزويكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يها ه دستورالعملي و تهيزير ن و برنامهيموزش مدرسآ :مقدمه

ز توسعه آموزش است و توسعه كف مريآموزش از عمده وظا
س يت تدريفيك ءازمند ارتقاي در دانشگاهها نيريادگي و يآموزش
 يها ن برنامهيه اك، باشد ي آنها مي آموزشيها ن و برنامهيمدرس
 توسعه يالگوها از يد نمونه بارزي برگزار شده، خود بايآموزش

زان ي مين مطالعه بررسيهدف از ا. ندي را ارائه نمايافتگي
ن از ي قزويك دانشگاه علوم پزشيأت علمي هي اعضايتمنديرضا
ز مطالعات و توسعه آموزش علوم ك مري آموزشيها ت برنامهيفيك

  . است 1387 در سال يكپزش
 - يفي و از نوع توصي مطالعه مقطعكي ين بررسيا :روش مطالعه

ننده ك تك شريأت علمي نفر عضو ه94ه نمونه آن ك است يليتحل
ز مطالعات و توسعه آموزش علوم ك مري آموزشيها در برنامه

 . قرار گرفتندي مورد بررسيه به صورت سرشمارك است يكپزش
بخش شامل 2ه در ك بود يا ها پرسشنامه  دادهيآور ابزار جمع

اس يبر اساس مقه ك و عبارات سنجش نظرات ي فرديها يژگيو
 يطراح )املا مخالفكاملاً موافق تا كاز (رت كي ليا درجه5

ه شده پس از سنجش مجدد يو پرسشنامه ته ده بود انجام شديگرد
مورد ) r=0/9 (يياي از صاحبنظران، با پاي محتوا با نظر خواهييروا

 وارد و بر اساس آمار SPSSها در نرم افزار  داده. استفاده قرار گرفت
  .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيفيتوص

شتر آنها ي بي آموزشيها ننده در برنامهكت ك نفر شر94از :ها افتهي
. بودند%) 2/37(  ساله31 - 40 يو در گروه سن%) 3/55( مونث

 ننده ازكت ك شريأت علمي هيت اعضايزان رضاين ميشتريب
و بعد از آن %) 3/55( اطلاعات ارائه شده در آموزش يريارگكب
ب تناسب زمان اختصاص داده شده به هر سخنران جهت يترتب

د ي مطالب جديريارگك، به %)50 (ي آموزشي به هدف هايابيدست
 و يل سمعي، استفاده سخنرانان از وسا%)9/48 (ي آموزشيدر محتوا

 و ابراز نظرات يار گروهكان ارائه ك، ام%)9/48( در آموزش يبصر
 آنها يم اطلاعات قبليك تحت برنامه دريوبالاخره موفق%) 9/48(
  .بود%) 09/47(

 يها يي نارسايح برنامه آموزشي صحيابيارز :يريگ جهيبحث و نت
ج به دست آمده يه نتاكدهد  يند و نشان مك يبرنامه را مشخص م

د يت باي در نهايابين ارزيا.  دارديخوان ه هميتا چه حد با اهداف اول
 يها ص نموده و راهقادر باشد نقاط قوت و ضعف برنامه را مشخ
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 ،جينتا. شنهاد دهدي را پت برنامه و اصلاح نقاط ضعفيحفظ و تقو
ز مطالعات ك مري آموزشيها ه در مجموع برنامهكانگر آن است يب

لات و ي از نظر تسهي ول، برخوردار بوده استياز روال مناسب
   .باشد ير مييازمند توسعه و تغيها ن  برنامهيات و زمان برگزاركتدار

  
      2525CC: : مقالهمقاله  كدكد

اري براي شناخت نيازها و كنويسي، راه ارزيابي نسخه
  هاي آموزشي  تدوين برنامه
  فاطمه رنگرز جدي، مريم رنگرز جدي :نويسندگان

   شهيد بهشتي يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
و داروساز و بيمار است  ،كنسخه وسيله ارتباطي بين پزش :مقدمه

 يعدم رعايت اصول نسخه نويسي در آن موجب مصرف نابجا
  ويتداخلات داروئ زي،ي تجويامل از داروهاكعدم استفاده  دارو،
ان ك نسخ پزشيا  دورهيابيگردد لذا ارزي ميش عوارض احتماليافزا

 ضروري به نظر يسيجهت نيازسنجي آموزشي اصول نسخه نو
ت اصول نسخه يزان رعايق به بررسي مي منظور اين تحقني بد.ميرسد

  .پردازد اشان ميك شهر يمه خدمات درماني در نسخ بيسينو
نسخه بيماران  1500مطالعه بصورت توصيفي روي  :روش مطالعه

اشان به صورت تصادفي كسرپائي بيمه خدمات درماني شهر 
 100ص صتخ ه از هرك به نحوي 86 ماه سال 12 از كسيستماتي

 متغير 21در هر نسخه  . انجام پذيرفت،نسخه مورد مطالعه قرار گيرد
 بازه 5ه به ك تعيين شد 0-21بررسي و براي هر نسخه امتيازي بين 

  .خوب و بسيارخوب تقسيم گرديد متوسط، بسيارضعيف، ضعيف،
) 58/72%(  66/1088نسخ خوانا، و در) 86/88(% 9/1332 :ها افتهي

دستور اصول ثبت ) 44/52 (%53/786ل داروئي، در كاصول ثبت ش
  و دركاطلاعات هويتي پزش) 96/93(%  4/1409در داروئي،

امل ثبت شده كاطلاعات هويتي بيمار به طور ) %12/80( 8/1201
ه بيشترين آن مربوط به ك بود 5/3 ميانگين تعداد اقلام داروئي .بود

مترين آن مربوط به كو ) 75/4( متخصصين قلب و عروق
 در 01/15 با امتيازنسخ  .بوده است) 35/2( متخصصين چشم

 18/12 نسخ متخصصين پوست با تنها .محدوده خوب قرار گرفت
رار ك دفعات تكي در هيچ .داشت محدوده متوسط قرار در امتياز

  . ر نشده بودكنسخه ذ
ان مورد مطالعه كنويسي پزش وضعيت نسخه :يريگ جهيبحث و نت

وارد ه عمدتاً مكسر امتياز كدر حد خوب است اما توجه به موارد 
ه مصرف صحيح دارو كنقص در دستور داروئي است نشان ميدهد 

ان اشتباه در نيم ديگر كام پذير بوده و انكنيمي از اين نسخ ام تنها در
نويسي  امپيوتري نسخهكافزارهاي  لذا نرم .اين نسخ وجود داشته است

ل داروئي كش دوز ل دارو،كان انتخاب دارو همراه شكدر مطب با ام
 امل اطلاعات،كنه جهت اطمينان از ثبت كصرفي ممدوزهاي م و

 نظر گرفتن محلي جهت آدرس، هاي جديد نسخ با در تهيه فرم
جهت  )RIFILL(رار نسخه كدستور ت  وكشماره تماس پزش

 داروساز، واحدهاي بيشتر  وكاي بين پزش سهولت ارتباط حرفه
برنامه هاي  ي وكنويسي جهت دانشجويان پزش آموزش عملي نسخه

  .ان پيشنهاد ميگرددكازآموزي جهت پزشب
  

      2626CC: : مقالهمقاله  كدكد
ل مدرسان در امر آموزش كنقش اينترنت در سازماندهي به تش

 زبان خارجي

   بيژن محمدي،بطل مهين روزي :نويسندگان
  - :آدرس
امپيوتر ك كمكه ايده آموزش زبان با ك سالهاست  :مقدمه

)CALL (جنبه هاي گوناگون 80اوايل دهه . تمطرح شده اس ، 
امپيوتر در شماري از تأليفات هم مورد ك كمكآموزش زبان با 

هدف سازماندهي اساتيد و مدرسين زبان . بررسي قرار گرفت
امپيوتر و اينترنت به نحو احسن در كانگليسي است تا بتوانند از 

  .نندكلاسهاي خود استفاده كهاي تدريس و  شيوه
اي،  تابخانهكاين مقاله با استفاده از مطالعات  :روش مطالعه

جستجوي مجلات و مقالات و جستجوي اينترنتي نگارش گرديده 
  .است

امپيوتر كارانش آموزش بر اساس كطبق نظر مريل و هم :ها افتهي
 دريافت پاسخ و ،ه از طريق ارائه اطلاعاتكارتباطي تعاملي است 

دي با توجه به نيازهاي سپس بازخورد و نيز آموزشهاي متعاقب بع
براساس نظريه گاردنر عوامل عاطفي . آموزان صورت مي گيرد زبان
ننده در يادگيري زبان دارند ، تحت تأثير آموزش ك ه نقش تعيينك

طبق نظر فيليپ، . گيرد قرار مي) CALL(امپيوتر ك كمكزبان با 
تر و  بهبود روشهاي تدريس با توجه به وضعيت جمعيت، مهيج

مسأله،   تربودن فعاليتهاي يادگيري، بهبود مهارتهاي حل ابداعي
تنظيم تمرينات درسي و تنظيم سرعت يادگيري، مسلط شدن 

. آموز بر تجارب يادگيري خود از امتيازات اين روش است زبان
 كمكامپيوتر را منبعي براي تهيه مطالب تقويتي و كنينگ ك

لافورد . اند تهآموزشي در يادگيري زبان دوم يا زبان خارجي دانس
امپيوتر و نيز اينترنت هم مي كانات كگيري از ام  با بهرهاستمعتقد
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ان تبادل كتوان به اطلاعاتي غيرتعاملي دست يافت و هم ام
لاس درس، كبه منظور استفاده از اينترنت در . اطلاعات وجود دارد

آگاهي از سايتهاي مفيد در آموزش زبان انگليسي براي معلمان 
آموزان خود  تا بتوانند آنها را به دانشجويان و دانشضروري است 

 معرفي رارابرت پرين شش نوع از چنين سايتهايي . نندكمعرفي 
سايتهاي  -Informational)( 2 سايتهاي اطلاع رساني -1. ندك مي

سايتهاي تخصصي -Interactive exercise sites) (3تمرين 
)Expert sites( 4- سايتهاي منبعResource site)( 5-  سايتهاي

) Commercial sites(سايتهاي تجاري -6 (School sites)مدرسه 
  ) Private or Personal(سايتهاي شخصي و يا خصوصي -7

با توجه به نياز روزافزون آشنايي با اينترنت  :يريگ جهيبحث و نت
   .استلي اينترنتي امري ضروري ك، وجود تشنبراي مدرسين زبا

  
      2727CC: : مقالهمقاله  كدكد

د يده اساتكد دانشي اساتيتوانمند سازان ي رابطه ميبررس
زه ي مشهد باانگيكراپزشي بهداشت و علوم پيده هاكدانش

  1387فه در سال يانجام وظ
، يجزن ي، رضا خان نجاريي وفاي، عليفاطمه پورحاج :نويسندگان

  يمه پورحاجي، فهاني، محمد واحديدادين عليحس
   مشهد يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 ي اصليه هاينان سازمان در تمام سطوح سرماكارك   :مقدمه

 يپارچگكيفه آنها يه وظكند و رهبران ي آيسازمان به شمار م
دار    سازمان را عهدهم برك حايارزشها ن يه و تدويوحدت رو

دن به اهداف يشان در جهت رسي ايهايد از تمام توانمنديباشند با يم
ت ي است و اهمي دائميتك حريتوانمندساز . نديسازمان استفاده نما

د اداره ي جدي از راههايكيش است و يآن روز به روز در حال افزا
مانها را ه سازك وجود دارند يعوامل متعدد . باشد يردن سازمانها مك

 ي القاي توانمندساز .نندك يب مينانشان ترغكارك يبه توانمندساز
ه بتواند حس ك يتيريرا هر روش مديز. حس قدرت به افراد است

. انجامد يآنها م ند، به احساس قدرت در كت ياستقلال افراد را تقو
 لازم در يها تيجاد ظرفي اي به معني انسانيروي نيتوانمندساز

سازمان  جاد ارزش افزوده در يقادر ساختن آنها به ا ينان براكارك
ن ين رابطه بيي با هدف تعيا  تا مطالعهسبب شدن موارد يا. است

زه يانگ بهداشت مشهد با  و يكراپزشيده پكد دانشي اساتيتوانمندساز
 و ي عوامل توانمندسازيها نهي در زم1387فه در سال يانجام وظ

  .رديگ  قرار يسد مورد برريزش در اساتيجاد انگيا

. باشد ي مي مقطعيلين مطالعه از نوع مطالعه تحليا :روش مطالعه
 بهداشت و يده هاكد دانشيق اساتين تحقيجامعه مورد مطالعه در ا

 يابزار جمع آور. بود 1387-1388 سال ي مشهد طيكراپزشيپ علوم 
طه ي و حي در مورد عوامل فرديداده ها پرسشنامه مشتمل بر سئوالات

 سئوال و برخوردار از 46 در قالب يزشي انگي توانمندسازيها 
ن پرسشنامه از ي اي استانداردساز .رت بودكي ليبند اس درجهيمق
ن يل توسط افراد صاحبنظر و همچنك و شي محتوييد رواييق تايطر
 Pilot  (ي مطالعه مقدماتكي در  Test - Retest ق ي آن از طرييايپا

study  (يدگذاركها و   دادهيجمع آور پس از .ديمشخص گرد 
ه و ي مورد تجز SPSS و با نرم افزار  وتر وارد يامپكن داده ها به يا

    .ل قرار گرفتيتحل
ردند ك ي احساس ميستگيارشان شاكه در ك يافراد% 40  :ها افتهي
ارشان كه ك يافراد% 30   .ف داشتندي انجام وظاي برايشتريل بيتما,

 ياركف ي انجام وظاي برايشتريوان بت. ردندك يرا موثر احساس م
 )ناراكبه هم(ارشان حس اعتماد كه در ك يافراد% 70   .داشتند

% 50   . داشتندياركف ي انجام وظاي برايشتريزه بيانگ، ردندك يم
زه يانگ، ردندك ي احساس ميارشان خود مختاركه در ك يافراد

، رشته زان سوادين مي ب . داشتندياركف ي انجام وظاي برايشتريب
د و يس اساتيس و تعداد ساعات تدري، مدت زمان تدريليتحص
 يدار  ي ارتباط معنياركف ي انجام وظايزه افراد برايل و انگيتما

 و جنس يت استخداميت تاهل، وضعين وضعي بي ول،مشاهده نشد
    . مشاهده شديدار يد ارتباط معني اساتي توانمند سازيارهايبا مع

ن خواهد يق به اطلاع مسوولين تحقيج اينتا :يريگ جهيبحث و نت
 يروي نيه بتواند در جهت بهبود و توانمندكد است يد و اميرس
د موثر يزه در اساتيجاد انگي در اي بازنگريها نهيجاد زمي ا  و يانسان
     .باشد

  
     2828CC: : مقالهمقاله  كدكد

 بابل يك هيات علمي دانشگاه علوم پزشيسازي اعضا توانمند
   مؤثر سازمان متبوع  برقراري ارتباطيي مهارتها در زمينه

  ره پروانهي، منين سجاديپرو :نويسندگان
   بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه تعاريف كشود  هاي گوناگون ارتباطات موجب مي جنبه :مقدمه

لي ك مفهوم كدر ي. مختلف از مهارتهاي ارتباطي وجود داشته باشد
ها با استفاده از صافي  ه در آن پيامكيند تبادلي است  فرآكارتباط ي

. شود ار، احساسات و تجارب افراد درگير در آن مفهوم ميكاف
 در. ده استيت ارتباط موثر در مطالعات مختلف اثبات گردياهم
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 يك دانشگاه علوم پزشيد راهنماي پژوهش، ارتقاء مهارت اساتاين
  . باشد ينظر م مؤثر مدنه برقراري ارتباط ارتباط يبابل در زم

 ي توسط معاونت آموزشيلياين مطالعه تحل :روش مطالعه
ه يلكان ياز م.  انجام شده است1387-88 يليدانشگاه درسال تحص

 انتخاب شدند ي نفر بصورت تصادف30 دانشگاه، ي استاد راهنما63
 بود، بصورت يا نهي سوال چهار گز12 يه حاوكاي را  و پرسشنامه

 برقراري ارتباط مؤثر يها ارگاه مهارتك. ل نمودنديمكفا تيخودا
د راهنما قرار يار اساتيد و پرسشنامه مجددا در اختيبرگزار گرد

ا پس آزمون را عودت نداده بودند يش آزمون يه پك يافراد. گرفت
ت داده كن پژوهش شري نفر در ا15تا ينها. از مطالعه حذف شدند

  .گرديد آناليز SPSS افزار نرم با دگذاري،كاطلاعات . شدند
 ورود يارهايمع ه حائزك استاد راهنما 15 ن مطالعه،يدر ا :ها افتهي

ش آزمون يد در پين نمره اساتيانگيم. ت داده شدندكشده بودند، شر
ثر ك حدايبر مبنا(  بود40/7±91/1 و در پس آزمون63/1±66/4

پس  در  و8تا 2ش آزمون يرات نمرات در پييدامنه تغ). 12نمره 
د پس از انجام ي، نمره اساتياز نظر آمار . بوده است12 تا 4مون آز

  )P>05/0. (افته بوديش ي افزايمداخله بطور معنادار
 اجتماع منوط به سيالي ارتباطات كبلوغ ي :يريگ جهيبحث و نت

ن ارتباط موثر دستمايه هر نوع رشد فردي و يبين فردي است، همچن
 يات علمي هي اعضاياژه بري بوين مهارتيچن .اجتماعي است

ر معنادار يبر اساس مطالعه حاضر، با توجه به تاث. دي نماي ميضرور
 ي مهارتهاي در جهت ارتقايزيمداخله صورت گرفته، برنامه ر

   . شود يشنهاد مي مشابه پيارگاههاك يد با برگزارير اساتي سايعمل
  

     2929CC: : مقالهمقاله  كدكد
 يها وهياربرد شك دريئت علمي هي اعضاي توانمنديبررس

  يكدرآموزش پزش) E‐learning(يكيترونكآموزش ال
  رحمدلكتايون ، يي رجاكامي س،يوسفيمحمد رضا  :نويسندگان

  ي گلستانكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ه ك است يني نوي از فرصت هايكي يكيترونكآموزش ال :قدمهم
 قرار داده يكار آموزش پزشيعات در اخت اطلاينولوژكشرفت تيپ

 كي بعنوان يكيترونك آموزش اليها اربرد ابزاركاست وامروزه 
 .باشد ي مي ضروريران امرين و فراگي معلمي برايابزار آموزش

 توجه يك آن درآموزش پزشيها تيقابل ه استفاده ازكيبطور
.  را به خود جلب نموده استياران آموزشكاندر  ازدستياريبس

آموزش  ن آنهايه مهمترك  داردي انواع مختلفيكيترونكآموزش ال
ن يهدف ا.. باشد ي وب ميه جهانك فشرده و شبيق لوح هايطر از

 يها وهياربرد شك دريئت علمي هي اعضاي توانمنديمطالعه بررس
 يكده پزشك دردانشيكآموزش پزش  دريكيترونكآموزش ال

  آموزشيريارگكب مناسب در اركگرگان جهت ارائه راه
  .باشد ي ميكآموزش پزش  دريكيترونكال

 انجام يبصورت مقطع  ويليحلت-يفيمطالعه توص :روش مطالعه
 يكده پزشك دانشيئت علمي هينندگان اعضاكت كشر .شده است

 يآور جمع. باشد ي مي بصورت سرشماريرينمونه گ .گرگان بودند
  شده بود،ي آن بررسييايپا  وييه رواكق پرسشنامه يطر از ها  داده

بخش اطلاعات  دو بر  پرسشنامه مشتمل .صورت گرفت
 يها ق لوحيطر  آموزش ازينه هايزم سئوال در 14  وكيدموگراف
 و  شده استيرت طراحكياس ليمق استفاده از  باWeb فشرده و

  نفر38 .ديع گردي نفرتوز80  بتعداديئت علمي هي تمام اعضايبرا
 كمكه ل داده ها بيتحل ه وي تجز.ارائه دادند ل ويمكت پرسشنامه را

 با chi-square يآزمون آمار استفاده از با SPSS14   افزار نرم
)05/0<P(داده ها انجام شديع فراوانيتوز  و .  
 يدارا %76 نندگان مرد،ك تكشر %92ه ك ج نشان دادي نتا :ها افتهي

 ارياستاد آنها% 92  ويني باليئت علميه% 81 سال، 5 يت بالايفعال
  فشرده دركسيد اربردكدر   آنهايزان توانمندين ميانگي م.دندبو

 يزان توانمندين ميشتريه بك اد بوده استيز اريبس و اديز افراد 84%
 در ،%90 ها ينيبال زان درين ميا و بوده است ها وهين شيب در آنها
افراد  در و )است شده دار يمعن =031/0P با% (5/88 ارانياستاد
 يزان توانمندين ميانگيم. باشد يم% 2/86 سال 5 يت بالاي فعاليدارا
ه كيدرحال، ن بوده استييه موارد متوسط به پايبق اربردكدر  آنها
. اند داشته  رايزان توانمندين ميمترك وب يه جهانكافراد از شب% 71
  ويني باليئت علميسال و ه 5 يت بالاي فعاليافراد دارا زان درين ميا
 كسيد استفاده از مورد ه درك ه استبود مترك يرتبه مرب با
 استفاده از  و)=019/0P( با يتال برحسب رتبه علميجي دييدئويو
نظر   از)=003/0P(با يئت علمي برحسب نوع هيا انهي رايساز هيشب

  .است شده دار ي معنيآمار
اربرد ك دريئت علمي هي اعضايتوانمند :يريگ جهيبحث و نت

 ت منحصر به فرديجه به خصوص باتويكيترونك آموزش اليها وهيش
 ي، شنيداري ديداريآن در استفاده همزمان از سه شيوه آموزش يعن

 انتشار و يها اهش هزينهك، موجب آموزش استاندارد ويو متن
 و ر به ميل خوديفراگ و شود يزمان م  وي آموزشيها توزيع برنامه

را تعيين   خوديليمتناسب با توان يادگيري سرعت پيشرفت تحص
  دريعلم ئتي هي اعضايزان توانمنديتوجه به م لذا با .ندك يم

 يافراد دارا  لازم است،يكيترونك آموزش اليها وهياستفاده از ش
 جهت يرتبه مرب با  ويني باليئت علميسال و ه 5 يت بالايفعال
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 نفرانس،كدراستفاده از تله  خصوصا آنها اربردكش دامنه يافزا
 .نندي لازم راببيها  وب، آموزشيهانه جكشب  ويا انهي رايساز هيشب
از ي به حجم مورد نيتين محدوديمترك با ان فراهم گردد،كن اميا تا

انات كاز ام و  داشته باشنديبوده دسترس روز  ه بهكاطلاعات 
   .گردند مند  بهرهيا چندرسانه

  
     3030CC: : مقالهمقاله  كدكد

ئت ي هي، بر دانش اعضايارگاهكر آموزش ي تاثيبررس
 يابينه ارزين در زمي قزويك دانشگاه علوم پزشيعلم

  86 در سال osceدانشجو با روش 
، ين سرچميرام،  عابدز فلاحيپرو، ها فروش خيافسانه  :نويسندگان

  رف  يرفعت محب، يد محمدينو
  ي قزوينكدانشگاه علوم پزش :آدرس
رز در يا ر تحولات گستردهي اخيدر سالها :مقدمه بيا ا يا  يه

ردن كن تحولات در جهت استاندارد ي رخ داده است و اينيبال
 است ي امتحانosce.  آنهاستيي و رواييايش پايآزمون ها و افزا

ف  مختليستگاه هاين اي آن دانشجو با چرخش بيه طكزمانمند 
رد داوطلب ك ها عمليكشتر آسيدر ب. رديگ يتحت آزمون قرار م

اب صورت ي ارزك پزشكيمار استاندارد شده و با ي بكيتوسط 
نه ين زميد در اي، بايابين روش ارزيجهت استفاده مؤثراز ا. رديگ يم

  . سب شده باشدكآموزش لازم 
 بر يارگاهكر آموزش ي تاثيابين مطالعه ارزي هدف از ا:هدف

 osce دانشجو با روش يابينه ارزي در زميئت علمي هيش اعضادان
  . است86درسال 

است ) قبل و بعد (يمه تجربين مطالعه به صورت نيا :روش مطالعه
ننده در ك تك شريئت علمي هياز اعضا  نفر30 ه نمونه آن راك
ها   دادهيآور ابزار جمع. دهند يل ميك تشيارگاه آموزشك

ن امر و ي آن توسط متخصصي محتواييه رواك بود يا پرسشنامه
 د قرار گرفتييرونباخ مورد تاًك آن توسط آزمون آلفا ييايپا
)r=0/9 ( ه آزمون ينه اصول پايسئوال در زم 20 و پرسشنامه شامل

 است و قبل و بعد از كي سئوالات دموگرافي و تعداديكآس
ار افز ها در نرم داده .نندگان ارائه شدك تكارگاه به شرك يبرگزار
SPSSو آزمونيفي وارد و بر اساس آمار توص  tه ي زوج مورد تجز
  .ل قرار گرفتيو تحل

نندگان در ك تكت شريثركه اكن مطالعه نشان داد يج اينتا :ها افتهي
%) 3/43( سال 41-50 يو در گروه سن%) 7/76(ر كارگاه فوق مذك

  نندگانك تك قبل از آموزش شرين نمره آگاهيانگيم. بودند

با  37/14±1/3ن نمره بعد از آموزش آنها يانگيم  و±7/10 06/3 
)p=0/00 (ه كشود  يج آزمون، مشخص ميبا توجه به نتا. شد
نه ين زمينندگان در اك تك بر دانش شرير مثبتيارگاه فوق تاثك

  .داشته است
 فوق سبب ارتقاء دانش يارگاه آموزشك :يريگ جهيبحث و نت

 يكان با روش آسيدانشجو يابينه ارزي در زميئت علمي هياعضا
 مختلف يها  ردهيابي در ارزيكت آزمون آسيبا توجه به اهم. شد
هك ي برگزاريعلم ا ارگا  يئت علمي هي اعضاي مشابه برايه
   .رديز توسعه آموزش قرار گك مراياركتواند در دستور  يم

  
     3131CC: : مقالهمقاله  كدكد

 آنان در مورد ياز آموزشي و نيات علمي هيمهارت اعضا
 دانشگاه يي و مامايده پرستارك دانش درينيس بالي تدريروشها

  ني قزويكعلوم پزش
ن ي، رامه فلاحكي يلي، ليلا بهرامخاني، لانكلا سبزميل :نويسندگان

  يسرچم
  ن ي قزويكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

مي كه اساتيد باليني آمادگي ك داده اند مطالعات نشان :قدمهم
 اين امر موجب بروز اختلالاتي در .براي مسئوليت آموزشي دارند

امر ياددهي و يادگيري مي گردد، در نتيجه نياز به آموزش مهارت 
ي احساس كهاي تدريس باليني به مدرسين دانشگاه علوم پزش

اتيد براي هاي اسيي از راه هاي رشد و ارتقاي توانايكي. شود مي
 ست در دوره هاي مهارتهاي تدريكآموزش بهتر فراگيران، شر

ه موجب آشنايي و فراگيري روش ها و مهارت هاي كاست 
اين مطالعه با هدف تعيين سطح مهارت و نياز . شود تدريس مي

 يك دانشگاه علوم پزشيي و مامايده پرستاركآموزشي اساتيد دانش
ارورزي انجام شد كوزي و ارآمكن در مورد روشهاي تدريس يقزو

ارگاه هاي روش تدريس با نياز كتا بر اين اساس محتواي آموزشي 
  .آموزشي اساتيد متناسب گردد

-Cross( ي مقطع-يفين مطالعه به صورت توصيا :وش مطالعهر

Sectional (ات ي هي نفر از اعضا22 توسط يو به روش سرشمار
ن در اي دانشجويارآموزك و يارورزك مدرس دروس يعلم
ن در سال ي قزويك دانشگاه علوم پزشيي و مامايده پرستاركدانش

 18ن پژوهش پرسشنامه يابزار مورد استفاده در ا. دي انجام گرد1387
 موضوعات مربوط ياز آموزشينه سطح مهارت و ني در زميا نهيگز

ه توسط ك بود يني باليارورزك و يارآموزكس در ي تدريبه روشها
 يك دانشگاه علوم پزشيكه آموزش پزشز مطالعات و توسعكمر
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ز انجام شد، كه توسط آن مرك يا  و در مطالعهياصفهان طراح
ه سطح يدر مقابل هر گو. د قرار گرفتي آن مورد تائيياي و پاييروا

ز با توجه به همان ي نياز آموزشي و ن1 تا 4مهارت فرد با نمرات 
 يياياپ.  مورد پرسش قرار گرفتي درجه ا5ه ها به صورت يگو

 و در 93/0رونباخ آن در سطح مهارت ك ي و آلفايپرسشنامه بررس
 5/2 مهارت، نمره يبرا. دي محاسبه گرد98/0 ياز آموزشيسطح ن

 اصفهان به عنوان يكطبق مطالعه انجام شده در دانشگاه علوم پزش
ن يمتر به عنوان سطح مهارت پائكار در نظر گرفته شد و نمره يمع
شتر از ي بود و نمرات ب3ز ي نياز آموزشيمرات نار نيمع. دي گرديتلق
داده ها با استفاده از نرم . نه بودياز به آموزش در آن زميانگر ني ب3

ها از   تجزيه و تحليل داد هيبرا. تجزيه و تحليل گرديد SPSSافزار 
  .شاخصهاي آماري ميانگين و انحراف معيار استفاده شد

 76/2±44/0د يطح مهارت اساتار سين و انحراف معيانگيم :ها افتهي
د مهارت خود را ي اساتي موضوع مورد بررس12  بود و در4از نمره 

 يول. دانستند ياجرا م  و حداقل معادل تسلط در حد5/2شتر از يب
ه ي و تهيوئيدينه استفاده از روش ضبط ويد در زميسطح مهارت اسات

 يمبتن ي، روش آموزشيني بالي مهارتهاياددهي ي برايلم آموزشيف
ر و ي و تفسينيو روش استفاده از آن در دوره بال PBLبر حل مسئله 

. بود) 5/2( ن شدهييار تعين تر از معييل سوالات آزمون پايتحل
 5از نمره  1/12±3/63د ي اساتياز آموزشيار نين و انحراف معيانگيم

از ي احساس نيئت علمي هي، اعضاي موضوع بررس18ه يلكدر . بود
هر چند در . سب نمودندك 3شتر از يو نمره ب نموده يآموزش
 يريادگي يان برايزه در دانشجويجاد انگي ايروشها:  ماننديموارد

 ي دانشگاه، روشهايرسان   با منابع اطلاعييشتر، آشنايو مطالعه ب
 و قوه استدلال، استفاده از مصاحبه ينير بالك تفييپرورش توانا

 نسبت به قواعد ينياللات بك حل مشيي جهت پرورش تواناينيبال
اربرد ك و نحوه يل آموزشي با وسايي سوالات آزمون، آشنايطراح

  . جهت آموزش برخوردار بودنديشترياز بيآنها از ن
ثر موارد مهارت خود كد در ايه اساتكنيبا ا :يريگ جهيبحث و نت

شتر يازمند آموزش بي اما ن، نمودنديابيرا نسبتا در حد تسلط ارز
ارآموزي و كنياز آموزشي اساتيد مدرس دروس ترين ممه. بودند

 و يريادگي يان برايزه در دانشجويجاد انگي ايارورزي روشهاك
ن آشنايي با منابع اطلاع رساني و مجموعه يشتر و همچنيمطالعه ب
 يدئوئينه استفاده از روش ضبط ويي بود و در زمكترونيكمجلات ال

 يمترك مهارت ينيل باي مهارتهاياددهي ي برايلم آموزشيه فيو ته
 ينه هاي در زمي آموزشيارگاههاكگردد  يشنهاد ميه پكداشتند 
  .رد آنان برگزار گرددكد جهت ارتقاء عملياز اساتيمورد ن

   

      3232CC: : مقالهمقاله  كدكد
   توانمنديني استاد باليهايژگي بر ويمرور

  يژه سرشتيمن :نويسندگان
  رد ك شهريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 و يلات واقعكز بر مشك جهت تمريطي محيني بالآموزش :مقدمه
 ،يا ر حرفهك در جهت تفينيان باليمرب .دي نماي فراهم ميا حرفه
 يانك تنها مينيز بالكمرا .ندي نماي نقش ميفاي اي و نگرشيرفتار

 ،يستوريدر گرفتن ه توانند، ي ميكان گروه پزشيه دانشجوكاست 
 ي و انجام مهارتهايحطرا ،يريم گيتصم ت،يريمد ،يكيزينه فيمعا
 با ين مطالعه مروريا .نديسب نماك شدن مهارت يا  و حرفهيشغل

  . توانمند انجام شده استيني استاد باليهايژگين وييهدف تع
 اطلاعات از با ي جستجوين مطالعه مروريدر ا :روش مطالعه
 ين موتورهاي و همچنPUBMED,ELSEVIER يتهاياستفاده از سا

.  انجام شد2000-2008 ي در دوره زماناهوي گوگل و يجستجو
 اطلاعات شامل ي جستجوي برايديلكلمات ك

mentors,effectivness effective clinical teacher,good ,good 
medical teacher,medical  education-bedside teaching .بود .

  .دي بوده استفاده گرديسيه به زبان انگلك ين مطالعه از مقالاتيدر ا
ثر مطالعات ك توانمند در ايني استاد باليژگين ويترهمم :ها تهافي

در  .ن استاد و دانشجو گزارش شدي ارتباط مناسب بي برقرارييتوانا
طه ي مهمتر از حيطه ارتباطيان حيتمام مطالعات از نظر دانشجو

دگاه يه از دك ير موارديسا.  عنوان شده استكيدموگراف
 توانمند يني استاد بالي هايژگي به عنوان ويكان پزشيدانشجو

ن و مقررات يت دادن به قوانياولو :ب شامليگزارش شده به ترت
 يوه هايمهارت استفاده از ش داشتن دانش و تجربه بالا، ،يآموزش

ق در مورد ي و قضاوت دقيابي ارزييتوانا ،ينيمختلف آموزش بال
 علاقه به آموزش رد دانشجو و دادن بازخورد مناسب به آنان،كعمل
ج و يي وتهكيتحر مار و دانشجو،ي ارتباط مناسب با بييتوانا ،ينيبال

جاد ي و اينيت از دانشجو و مداخله فعال در امر آموزش باليحما
  .ان بودين دانشجويحس رقابت در ب

طه ي استاد در حيديلكبا توجه به نقش  :يريگ جهيبحث و نت
ا اقدامات د بي بايكز توسعه آموزش پزشكن مرايلذا مسئول ،ينيبال

 وارتباط يابيند آموزش، ارزشيفرا ط را جهت ارتقاء،يشرا لازم،
ط ي در محي مختلف آموزشيشرفت روشهايمناسب را به منظور پ

  .ندي را فراهم نماينيبال
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     3333CC: : مقالهمقاله  كدكد
ارگيري اصول آموزش بزرگسالان در كبررسي ميزان ب

  شوركي كدانشگاههاي علوم پزش ارگاههاي آموزشيك
  اي شفق آريس شوقي فرنگ،ازمنش نادر ممت:نويسندگان

   يكوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش :آدرس
ز مطالعات و توسعه كهاي اصلي مرا ي از فعاليتكي :مقدمه

ي، آموزش كدانشگاههاي علوم پزش) EDC (يكآموزش علوم پزش
 آموزشي در زمينه هاي ارگاههايكاساتيد از طريق برگزاري 

ه طراحي و اجراي كنظر به اين .ي استكمختلف آموزش پزش
ها و انتظارات خاص آنان  آموزش به بزرگسالان به دليل ويژگي

هاي رايج است، لذا مطالعه حاضر با هدف تعيين  متفاوت از آموزش
ارگاههاي كارگيري اصول آموزش بزرگسالان در كميزان ب

  .ي انجام گرفته استكانشگاههاي علوم پزشآموزشي ارائه شده در د
 83جامعه آماري را . مطالعه از نوع توصيفي است :روش مطالعه

 و ساير اعضاي EDCنفراز معاونين آموزشي دانشگاهها، مديران 
اي  ها پرسشنامه ابزار گردآوري داده. يل داده بودندكهيات علمي تش

اصل : امل سئوال در مورد اصول آموزش بزرگسالان ش28شامل 
  .ت، مداومت، فشردگي، تنوع جامعيت و هماهنگي بودكمشار

ه ميانگين ميزان رعايت اصول كنتايج مطالعه نشان داد  :ها افتهي
ارگاههاي آموزشي دانشگاههاي علوم كآموزش بزرگسالان در

 اصول به ترتيب اصل كيكو به تف% 61لي كي بطور كپزش
، جامعيت %65وع ، تن%64، فشردگي%64، مداومت %55ت كمشار

ه كي از اين بود كنتايج همچنين حا .بود% 57و هماهنگي % 63
 EDC ميانگين ميزان رعايت اصول از نظر معاونين آموزشي، مديران

بوده است % 62و % 61، % 60و ساير اعضاي هيات علمي به ترتيب 
  . ه تفاوت معناداري بين آنها مشاهده نگرديدك

ه ميزان كيد اين است والعه م نتايج مط :يريگ جهيبحث و نت
ارگاههاي آموزشي ارائه كرعايت اصول آموزش بزرگسالان در 

ت و هماهنگي تقريبا كشده در دانشگاهها به خصوص اصول مشار
منظور افزايش ه شود ب در حد متوسط بوده است، لذا توصيه مي

 دانشگاهها در طراحي و اجراي EDCارگاهها، كاثربخشي 
زش بزرگسالان را بيش از پيش مورد توجه و ارگاهها، اصول آموك
  .يد قرار دهندكتا
  
  

     3434CC: : مقالهمقاله  كدكد
ي كبررسي نظرات اعضاي هيات علمي دانشگاههاي علوم پزش

 وزارت EDC يكشوري آموزش پرشكارگاههاي كدر خصوص 
  يكبهداشت ، درمان و آموزش پزش

   فرنگيس شوقي شفق آريا،نادر ممتازمنش :نويسندگان
  يكوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش :آدرس
ز مطالعات و توسعه آموزش كي از اهداف اساسي مركي :مقدمه

ي، كوزارت بهداشت درمان و آموزش پزش) EDC( يكپزش
 دانشگاههاي EDCار با كتوانمندسازي اعضاي هيات علمي هم

ي كي آموزش پزششوركارگاههاي كي از طريق ارائه كعلوم پزش
ارگاه كدار، چهار  براساس نيازهاي آموزشـــي اولويت .است

 1386 دانشگاهها در سال EDCاري برخي از كآموزشي با هم
ه نتايج نظرات كبا توجه به اين. طراحي و اجرا گرديد

هاي آتي ميتوانست  بهبود برنامه ارگاهها دركنندگان ك تكشر
 تعيين نظرات اعضاي تاثيرگذار باشد، اين مطالعه با هدف

 EDCي كارگاههاي آموزش پزشكننده در ك تكعلمي شر هيات
  .ستاد انجام گرفت
 160جامعه آماري را . مطالعه از نوع توصيفي است :روش مطالعه
 EDCار با ك و اعضاي هيات علمي همEDCنفر ازمديران 

ابزار . يل داده بودندكشور تشكي كدانشگاههاي علوم پزش
 سئوال در مورد طراحي، 17اي شامل  ا، پرسشنامهه گردآوري داده
آموزشي  كمكانات آموزشي و كتسهيلات و ام محتوا، اجرا و

  .ارگاهها بودك
نندگان ك تكه ميانگين نظرات شركنتايج مطالعه نشان داد  :ها افتهي

 1387ارگاه آموزشي برگزار شده در سال كدر مورد طراحي چهار 
شجو، پژوهش در آموزش، آموزش شامل روشهاي نوين ارزيابي دان

، محتواي %80و % 86، % 43، % 75باليني و دانش پژوهي به ترتيب 
، نحوه اجرا به ترتيب % 90و % 78% 44،  % 82ارائه شده به ترتيب 

 كمكانات آموزشي و كو تسهيلات و ام% 94و % 95، % 65، 85%
 در سطح بسيار خوب و% 92و% 75، % 47، % 46آموزشي به ترتيب 

  . خوب اعلام گرديده است
نه يارگاهها و زمكه نوع كن ي با وجود ا :يريگ جهيبحث و نت
 يارگاه متفاوت بوده است، ولكهار چنندگان ك تكاطلاعات شر

 ثركنندگان اك تكشر ه از نظركي از اين است كنتايج حا
 . برگزار شده، در سطح بالايي ارائه شده استيشوركارگاههاي ك

 ستاد ادامه EDCن برنامه بهتر است توسط يد ارس يم نظره لذا ب
   .داشته باشد
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      3535CC: : مقالهمقاله  كدكد
 از ي در توسعه فردكيترونك استفاده از منابع الينقش توانمند

ن منابع در يلات استفاده از اك و مشيات علمي هينظر اعضا
 لي اردبيك دانشگاه علوم پزشيات علمي هيان اعضايم

 ي محمد عل، حسن عدالتخواه،يه اهريد صادقيسع :نويسندگان
  اي نيمعتمد، ي نير محمديام، يمحمد

  ي اردبيلكدانشگاه علوم پزش :آدرس
وردن آ بدست ي شده برايزير  تلاش برنامهيتوسعه فرد :مقدمه

استفاده از منابع .  در جهت رشد و توسعه استيا  حرفهيازهاين
ن ي در ا. استي پرداختن به توسعه فرديها  از راهيكي كيترونكال

 در كيترونك استفاده از منابع الي نقش توانمنديمطالعه به بررس
ن يلات استفاده از اك و مشيات علمي هي از نظر اعضايتوسعه فرد
ل ي اردبيكعلوم پزش دانشگاه يات علمي هيان اعضايمنابع در م

  .پرداخته شده است
 با استفاده از يلي تحليفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه

 ينام مورد بررس ي نفر به صورت ب90پرسشنامه محقق ساخته تعداد 
ه شامل سوالات كن مطالعه پرسشنامه ي در ا.قرار گرفتند

  استفاده از منابعي و سوالات مربوط به نقش توانمندكيدموگراف
لات ك و مشيات علمي هي از نظر اعضاي در توسعه فردكيترونكال

ات ي هي به اعضايت اضافك پاكين منابع بود به همراه ياستفاده از ا
ها  داده. افت شدينها درآ از 68 تعداد يق پستيل و از طري تحويعلم

  .ل شدي تحلSPSSوتر شده و با نرم افزار يامپكوارد 
، اريانحراف مع، سال 5/39  مورد مطالعه افرادين سنيانگيم :ها افتهي

 ينندگان نقش توانمندك تكر نفر از ش61 معادل %4/92 .بود 26/5
اد يار زياد و بسي را زي در توسعه فردكيترونكاستفاده از منابع ال

 مقاله در روز را 4نها بطور متوسط مطالعه حداقل  آ.اند ردهك يابيارز
 %2/88 .اند  دانستهي ضروريات علميروز ماندن اطلاعات ه  بهيبرا
ل زبان كنها مشآ  %7/50 .نندك ي استفاده مكيترونكنها از پست الآ

 يلياد و خي متوسط و زكيترونك را در استفاده از منابع اليسيانگل
ت ي به سايل دسترسكنها مشآ %1/82 .اند ردهك يابياد ارزيز

 .اند دهرك يابياد ارزي زيلياد و خيدانشگاه در منزل را متوسط و ز
ننده مقالات را ك  ارائهي علميها تي از ساينها عدم اگاهآ% 2/61

نها آ درصد 5/58 .اند ردهك يابياد ارزي زيلياد و خيمتوسط و ز
مارستان در ي موجود در گروه و بيها وتريامپك يل نرم افزاركمش

در  .اند ردهك يابياد ارزياد و زيار زي بسكيترونكاستفاده از منابع ال
 يداري خركيترونكر محدود بودن منابع الينها تاثآ %9/43 هكيحال

  .اند ردهك يابياد ارزي زيلياد و خيزرا شده 

 يكيعنوان  ه بكيترونكاستفاده از منابع ال :يريگ جهيبحث و نت
شتر بوده و يازمند توجه بي ني توسعه فرديها ن روشياز مهمتر

نگفت وزارت  هيها نهي موانع استفاده از انها با توجه هزيبررس
لات كج طرح مشي است و بر اساس نتايت و درمان ضرورشبهدا

 دانشگاه از موارد مورد غفلت در عدم يوتر هايامپك ينرم افزار
باشد و صرفا مسئله محدود  يها م ن منابع در دانشگاهياستفاده از ا

  .ستي نكيترونكبودن تعداد منابع ال
  

      3636CC: : مقالهمقاله  كدكد
ان ي در مي و عموميتب و مجلات تخصصكزان مطالعه يم

 لي اردبيك دانشگاه علوم پزشيات علمي هياعضا

 حسن ،ي محمدي محمد عل،يه اهريد صادقيسع :نويسندگان
  اي نيمعتمد، ي نير محمديام، عدالتخواه
  ي اردبيلكنشگاه علوم پزشدا :آدرس
 از يكي ي و عموميتب و مجلات تخصصكاستفاده از  :مقدمه

ن مطالعه به ي ا.مناسب است سب اطلاعات به روز وك يها راه
ان ي در مي و عموميتب و مجلات تخصصكزان مطالعه ي ميبررس
  .ل پرداخته استي اردبيك دانشگاه علوم پزشيات علمي هياعضا

 با استفاده از يلي تحليفيمطالعه توصن يدر ا :روش مطالعه
 ينام مورد بررس ي نفر به صورت ب90پرسشنامه محقق ساخته تعداد 

ه شامل سوالات كن مطالعه پرسشنامه ي در ا.قرار گرفتند
تب و مجلات كزان مطالعه ي و سوالات مربوط به مكيدموگراف
 دانشگاه علوم يات علمي هيان اعضاي در مي و عموميتخصص

 يات علمي هي به اعضايت اضافك پاكيل به همراه يردب ايكپزش
ها وارد  داده. افت شدي از انها در68 تعداد يق پستيل و از طريتحو
  .ل شدي تحلSPSSوتر شد و با نرم افزار يامپك
ر مطالعه ي تاثيات علمي هي نفر از اعضا63 معادل%94 :ها افتهي
 .اند ردهك يابياد ارزيار زياد و بسي زي فردء را ارتقايتب تخصصك

 رشته ي اصليتب تخصصكنها مطالعه آاز  نفر61 درصد معادل 90
نها از آ نفر 46 .دانند يار لازم مي لازم و بسي توسعه فرديخود را برا

 . رشته خود دارنديتب تخصصك مطالعه يبرنامه منظم برا) 7/68%(
ار ي ساعت با انحراف مع1/4 يتب تخصصك مطالعه ين زمانيانگيم
 رشته خود را ينها مجلات تخصصآ) %1/19( نفر13 .باشد ي م1/2

نها از آ% 9/8خوانند و  ينها روزنامه مآ% 81 .نندك ي ميداريخر
 شده از ي سپرين زمانيانگيم .نندك ي استفاده ميمجلات عموم

 روز بوده 7/19 مربوط به رشته خود يامل مقاله تخصصكمطالعه 
  .است
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 ي و عموميمجلات تخصصتب و كمطالعه  :يريگ جهيبحث و نت
 يالگو ري با توجه به تاث. استي توسعه فرديها ن راهيتر  از مهميكي

ن يان اينشجودانده يآ ي رفتار مطالعاتيريگ لكد در شيمطالعه اسات
د مهم و درخور توجه است و عوامل ي اساتيحوزه از توسعه فرد

سقف ورد و آقا بريد دقيد باي مطالعه اساتيرگذار در سقف زمانيتاث
   .شود ي علمينيد بازبي موظف اساتيواحدها

  

      3737CC: : مقالهمقاله  كدكد
ل در ي اردبيك دانشگاه علوم پزشيات علمي هيلات اعضاكمش

 ي مطالعاتيها استفاده از فرصت

 ي محمد عل، حسن عدالتخواه،يه اهريد صادقيسع :نويسندگان
  .اي نيمعتمد، ي نير محمديام، يمحمد

  ي اردبيلكدانشگاه علوم پزش :آدرس
وردن آدست  ه بي برايزير  تلاش برنامهيتوسعه فرد :مقدمه

استفاده از .  در جهت رشد و توسعه استيا  حرفهيازهاين
 . استي از موارد پرداختن به توسعه فرديكي ي مطالعاتيها فرصت

 دانشگاه علوم يات علمي هيلات اعضاك مشين مطالعه به بررسيا
  . پرداخته استي مطالعاتيها افت فرصتيل در دري اردبيكپزش

 با استفاده از يلي تحليفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 ينام مورد بررس ي نفر به صورت ب90پرسشنامه محقق ساخته تعداد 

ه شامل سوالات كپرسشنامه ن مطالعه ي در ا.قرار گرفتند
افت فرصت يند دري از فرايگاهآ و سوالات مربوط به كيدموگراف
ن رابطه بود  به ي در ايات علمي هيلات اعضاك و مشيمطالعات
ق يل و از طري تحويات علمي هي به اعضايت اضافك پاكيهمراه 

وتر شد و با يامپكها وارد  داده. افت شدينها درآ از 68 تعداد يپست
  .ل شدي تحلSPSS افزار نرم
 انحراف  و سال 5/39  افراد مورد مطالعهين سنيانگيم :ها افتهي
 يات علمي هي از اعضا%72 نفر معادل 49 .بود 26/5، اريمع

 ي مناسب برا،ادي زيلياد و خيزان زيبه م  راي مطالعاتيها فرصت
 يليم و خك يگاهآ نفر 46معادل % 7/68 .دانستند ي ميتوسعه فرد

% 3/30 .اند  داشتهي مطالعاتيها ند اخذ فرصتي مورد فرام درك
شور كردن دانشگاه مناسب خارج از كدا ي در پيات علمي هياعضا
. اند اد داشتهيار زياد و بسيل زك مشي گذراندن فرصت مطالعاتيبرا
افت ي دري برايسي انگلينگار ل در نامهكنفر مش 28معادل % 4/42

 38 معادل %6/57 .اند ردهكر كد ذاي زيلياد و خي زيفرصت مطالعات
اد و ي را زي اخذ فرصت مطالعاتينفر اخذ حداقل نمره زبان برا

 در يل مالكنفر مش 39 معادل% 1/59 .اند ردهك يابياد ارزيار زيبس
  .اند ردهك يابياد ارزيار زياد و بسي زياخذ فرصت مطالعات

افت و استفاده از يل دري تسهيبرا :يريگ جهيبحث و نت
از به ي ني توسعه فرديها  از راهيكي به عنوان ي مطالعاتيها فرصت

 ي برايزير  و برنامهيند اخذ فرصت مطالعاتيموزش فراآ
  .باشد ي ميسيموزش زبان انگلآ در مورد يات علمي هيساز توانمند

  

      3838CC: : مقالهمقاله  كدكد
 و ميزان يسي زبان انگليريادگي در يا نهي عوامل زميبررس

 مشهد يكعلوم پزش دانشگاه يات علمي هيمندي اعضا رضايت
 ز مطالعاتك واحد توسعه زبان مري آموزشيها لاسكاز 

  هدي صدرائي :نويسندگان
  ي مشهدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ارتباط با يعنوان زبان برقرار  بهيسيه زبان انگلك از آنجايي :مقدمه

ز كشود، واحد توسعه زبان انگليسي مر جهان علم محسوب مي
. عات مشهد اقدام به آموزش و پژوهش در اين زمينه نمودمطال

 و ميزان يسي زبان انگليريادگي در يا نهين عوامل زمييتع، هدف
  .باشد مي ي آموزشيها لاسكنندگان از ك تكرضايت شر

 32 روي يليتحل-يفيصورت توص مطالعه حاضر به :روش مطالعه
قبل .  مشهد صورت گرفتيكعضو هيات علمي دانشگاه علوم پزش

هر . دين سطح برگزار گرديي، آزمون تعيهاي آموزش از شروع دوره
از .  مشغول شديري در لابراتوار زبان به فراگ3ا ي، 2، 1فرد در سطح

 يا  نفر پرسشنامه32ها،  لاسكننده در آزمون و ك تك نفر شر75بين 
ز يها ن لاسك. ردندكميل ك را تيا نهي عوامل زميجهت بررس

  .مندي، مورد مطالعه قرار گرفت تيزان رضايم شده و يابيارزش
 زبان ين فارسيران بوده و والديهمه افراد مطالعه متولد ا :ها افتهي

 يتراكلات آنان شامل فوق تخصص، تخصص، ديتحص. داشتند
رده كل يثراً در مشهد تحصكا.  ارشد بوديارشناسك، و يتخصص
ه شده و  پذيرفت3و2  و سپس سطح1 بيشتر افراد در سطح. بودند

 يسيت و سن با سطح زبان انگلين جنسيارتباط ب. دنديآموزش د
 با سطح يلي و رشته تحصكن مدريرابطه معناداري ب. معنادار بود
 زبان را از مدرسه آغاز يريادگي% 3/81. افت نشدي يسيزبان انگل

در % 28و معلمان % 7/16 فقط كيبستگان درجه . نموده بودند
شان در يها از افراد از آموخته% 6/63. ند افراد نقش داشتيريادگي

% 3/27 فقط ي خارجيسابقه سفرها.  بودنديل ناراضيدوران تحص
. رده بودندكت ك شريالملل ني بيها در آزمون% 5/11بوده و تنها 

ب خود شخص و معلمان، و عامل يشرفت به ترتين عوامل پيمهمتر
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 در يريادگينياز . شرفت، نظام آموزشي گزارش گرديديعدم پ
  . بود% 90ز يها ن لاسكمندي از  رضايت. اد بودي زيليموارد خ% 4/59

ز مطالعات بر آن شد تا كنظر به نتايج، مر :يريگ جهيبحث و نت
 زبان يها ش مهارتي بيشتري براي افزاياربردك جامع و يها برنامه
   .ندك در دانشگاه اجرا يسيانگل

  
      3939CC: : مقالهمقاله  كدكد

دانشگاه علوم بررسي وضعيت آموزشي گروه پرستاري مامايي 
  ي جندي شاپور اهواز از ديدگاه اعضاء هيات علميكپزش

با ي ز،ي پوراندخت افشار،يپروانه موسو، شهناز نجار :نويسندگان
  ين الهينسر ،ميكاشرف السادات ح، اورنگ
   اهوازيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 كگذاري ي توان سرمايه شور را ميك فعاليتهاي آموزشي هر:مقدمه

ار كيفيت كه بررسي كاز آنجا . نسل براي نسل ديگر دانست
آوردن بازخورد مناسب براي تجزيه  تواند سبب فراهم  مي،مدرسين

.  گرددكريزي جامع استراتژي امهو تحليل مسائل آموزشي در برن
پژوهش حاضر با هدف تعيين بررسي وضعيت آموزشي گروه 

ي اهواز از ديدگاه اعضاء كپرستاري مامايي دانشگاه علوم پزش
  . انجام گرفت1387 - 88هيات علمي در نيمسال اول تحصيلي 

 . مقطعي است- مطالعه توصيفي ك ي، اين پژوهش:روش مطالعه
ده كاعضاي هيات علمي دانش)  نفر25(ليه ك جامعه پژوهش شامل

 ،ها آوري داده ابزار جمع. باشد يپرستاري مامايي اهواز م
 اساتيد يرد آموزشك سوال مربوط به عمل32اي شامل  پرسشنامه

هاي آمار   و با روشSPSSافزار آماري  ها با استفاده از نرم داده. است
  .گرديديل صورت توزيع فراواني و ميانگين تحل هتوصيفي ب

هاي پژوهش استفاده اعضاي هيات علمي از   يافته:ها افتهي
 استفاده از ،يبيك پرسش و پاسخ و تر،هاي تدريس سخنراني روش

 آموزشي و تعداد جلسات دروس تخصصي را كمكوسايل 
ارگاهي را نامطلوب نشان كمطلوب ولي استفاده از روش تدريس 

 روش ابداعي و جديد در ميزان استفاده اعضاي هيات علمي از. داد
ت آنها ك مشار،هاي متنوع ارزشيابي  شيوه،تدريس تئوري و باليني

 ساعت 72 امتحانات يابيج ارزشيريزي درسي و اطلاع نتا در برنامه
هاي مربوط  طبق شاخص. قبل از ارائه به آموزش نسبتا مطلوب بود

 ميزان اجراي راندهاي آموزشي در هر واحد ،به آموزش باليني
هاي متنوع Caseافي بودن ك مشاهده و يليني نسبتا مطلوب ولبا

ز بهداشتي درماني براي كآموزشي در دروس تخصصي در مرا
  .زارش گرديدگدانشجويان نامطلوب 

 شاخص در مورد 32اين مطالعه با معرفي  :يريگ جهيبحث و نت
 روشي ،رد آموزشي اساتيدكديدگاه اعضا هيات علمي در مورد عمل

ه وضعيت مطلوب نسبت به وضعيت موجود فراهم نمود براي مقايس
تواند آگاهي بيشتر مسئولين ذيربط نسبت به شرايط موجود و  ه ميك

ها مطابق با نقطه نظرات اعضاء  تلاش در جهت نواقص و نارسايي
  .ندكيفيت آموزشي دانشگاه فراهم كهيات علمي در جهت ارتقاء 

  
      4040CC: : مقالهمقاله  كدكد

  فراموشيرتاء ضروي نو و احي، طرحيآموزش طب سرپائ
  شده

  ي نجاتيمحمدعل :نويسندگان
  زشيرا يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي، بخشيجوامع بشر يدرمان-ي بهداشتيازهايبه فراخور ن :مقدمه

 دو دهه گذشته به سمت آموزش طب ي، طيكازآموزش پزش
ن روند از سال يز، ايشورمان نكدر .  سوق داده شده استيسرپائ
 يكن راستا، در دانشگاه علوم پزشيدر هم. ده استي آغاز گرد1378

ن ين اقدامات، تدوي از ايكي. رفته استي صورت پذيراز، اقداماتيش
در . باشد ي مي داخليها يماري بي دوره درمانگاه آموزشيو اجرا

 يي نو و الگوي به عنوان طرحين برنامه آموزشين مقاله به ارائه ايا
  .ميپرداز ي مي آموزشيها نگاهاستاندارد جهت درما

 با Focus groupل جلساتيكدر ابتدا و با تش :روش مطالعه
ع در منابع ي وسي و جستجويي و اجرايصاحبنظران آموزش

ب در ين و پس از تصوي تدوي، برنامه درمانگاه آموزشكيترونكال
ن برنامه يا. آمد ده و دانشگاه به اجرا درك دانشي آموزشيشوراها

ز ك از مرايكيماهه و در  كي، دوره يس چهار واحدصورت در به
 4-8(ييها نترنيگروه هدف ا. شود ي اجرا مي دانشگاهيدرمانگاه

 ي، درمانگاه آموزش2 يه در درس انتخابكباشند  يم) نترن در ماهيا
 يد گروه داخلي از اساتيكيم آموزش، يمسئول مستق. اند دهيرا برگز

  :وزانه شامل منظم و ريبرنامه آموزش. باشند يم
   Case Presentation ساعت، 5/1 )الف
  Supervisingمار به فرم ي ب6-8 تيزي ساعت و2-3 )ب
 و كيلاسك، به صورت كيترونك آموزش جستجو در منابع ال) پ

  ش آمدهي پيبرحسب موارد واقع
   ....Professionalism، يك آموزش اخلاق پزش) ت
 در داروخانه يني باليساز توسط استاد داروي ارائه برنامه آموزش) ث

  يدرمانگاه آموزش
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ن و ي از نحوه تدوين مقاله تنها منظور ما ارائه گزارشيدر ا :ها افتهي
 يها افتهي نو بوده است و يعنوان طرح  فوق بهي برنامه آموزشياجرا
  .باشد ي جهت ارائه موجود نمي خاصيآمار

به  منجر focus Groupsجيخوشبختانه نتا :يريگ جهيبحث و نت
ن درمانگاه از ابتدا و يا. دي گردي برنامه منسجم آموزشكيه يته

ه يلكد ي گرديسع.  شديانداز اختصاصاً جهت آموزش راه
 آن ي درطراحي آموزشيها شده درمانگاه  شناختهياستانداردها
 برنامه فوق ينون و پس از گذشت دو سال از اجراكا. لحاظ شود
مداوم صورت گرفته، در  يها يابيه بر اسـاس ارزك يدر حــال

توان  يه مكم يم، معتقدينك يت مك آن حريفيكجهت ارتقاء مستمر
 استاندارد شده، جهت اجرا يي را به عنوان الگوين برنامه آموزشيا

   .تر ارائه داد عي وسيدر سطح
  

      4141CC: : مقالهمقاله  كدكد
ش ساعات يد و افزايم اساتي نقش حضور مستقيبررس

  ينيل بايشناس ت آموزش نشانهيفيك ي در ارتقايآموزش
  هزاد  ن دهقانيدي، آيم فرهادي، مرين صوميمحمدحس :نويسندگان

  زي تبريك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ل يك را تشينيه و بالين علوم پايه بي پل اوليشناس نشانه :مقدمه

د يكح آن تايموزش صحت آيشه بر اهميدهد و بزرگان طب هم يم
صورت   اغلب بهيكان پزشيه متاسفانه دانشجوكياند در حال داشته
ت ياهم. گذرانند ير دروس خود آن را ميان ساينده در مكپرا

مار ي و مواجهه با بيريگ حال ، نحوه شرحينينات بالي معايريفراگ
، ما را بر آن داشت تا با دادن يمارستاني بيها قبل از ورود به بخش

 در جهت ين واحد، گاميد در روند آموزش ايشتر به اساتيش بنق
ن ير اي برداشته و تاثي عمليولوژيت آموزش سميفيك يارتقا

  .مينكان بازگو يدگاه دانشجويمداخله را از د
 بودند 83 يان ورودي نفر از دانشجو54گروه اول  :روش مطالعه

 يگروه داخلت فعال يرياران و با مديد و دستيه با حضور توام اساتك
ور را گذراندند و با گروه دوم كدر قالب برنامه مداخله دوره مذ

ه با روش مرسوم آموزش ك 82 يان وروري نفر از دانشجو68شامل 
زان يان در مورد مينظرات دانشجو. سه شدنديده بودند مقايد
اس ي با استفاده از مقيا ق پرسشنامهي با هر روش از طريريادگي
 SPSSز آنها با استفاده از نرم افزار يآنال. دي گرديرت گردآوركيل

  .انجام گرفت

 ساعت 17/47±15/32 گروه اول ين طول دوره برايانگيم :ها افتهي
ر يمقاد. بود) ازي امت1ثر كاز حدا (54/0±021/0 يريادگيزان يو م

. از بودي امت29/0±021/0 ساعت و 95/7±73/5 گروه دوم يفوق برا
آموزش توسط استاد با آموزش توسط جه حاصل از ين نتيتفاوت ب

 يدار يتفاوت معن). p=0,000(دار بود ي معنيدنت از نظر آماريرز
دنت همراه ين آموزش توسط استاد با آموزش توسط استاد و رزيب

زان يش طول مدت دوره و مين افزايب). p=952/0(هم وجود نداشت 
ب ي و ضرp=0,000(م وجود داشت يدار مستق ي رابطه معنيريادگي

  ).482/0ارتباط 
د در روند آموزش و يم اساتيحضور مستق :يريگ جهيبحث و نت

ش ي، منجر به افزايني باليشناس ش ساعات آموزش نشانهيافزا
وه ين شيشتر اير بيوه آموزش و تاثين شيران از اي فراگيمند تيرضا

   .ده استيآموزش گرد
  

      4242CC: : مقالهمقاله  كدكد
هد  مشيك دانشگاه علوم پزشيكان پزشي نظرات دانشجويبررس

ت ي در بهبود وضعي آموزشير ابزارهايزان تاثينه ميدر زم
  يآموزش

  ، نيره خادم، مهديه شجاعياحسان طاهر :نويسندگان
  مشهدي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن آموزش ي نويها  با روشيير آشناي اخيها در سال :مقدمه

.  مورد توجه واقع شده استيگري دي از هر مقطع زمانشي بيكپزش
نند ك ي مناسب استفاده مي آموزشيها ه از برنامهك يآموختگان دانش

 از معلومات برخوردار خواهند بود و در يمسلما از سطح قابل قبول
  .ردكتر عمل خواهند  ن موفقينه باليزم

 از هكباشد  ي از نوع ساده ميفين پژوهش توصيا :روش مطالعه
 دعوت 82-85 يها ل در ساليالتحص  فارغيكان پزشيه دانشجويلك

ه ك سوال بود 71ي حاويا ابزار پژوهش پرسشنامه.  شدياركبه هم
 آن با استفاده از نظر ييروا. م شدي تنظيا نهيگز اس پنجيبراساس مق

 نفر انجام شد 30ي بر رويمطالعه مقدمات. د شدييد تاي از اساتيجمع
ها از  داده. ع شديم و توزي تنظيي پرسشنامه فرم نهاشيرايو پس از و

  .ل شدي تحلSPSSافزار  و با استفاده از نرم يآور جمعق پرسشنامه يطر
 كمكل يان استفاده از وساي دانشجو%46ج نشان داد ينتا :ها افتهي

ر جزوه يزان تاثيم. دانند يم مك را در ارائه بهتر مطالب يآموزش
، %24 تا 8/0 بهتر را يريادگي پسران در دگاه دختران وي از ديدرس
 تا 52د يس اساتي در روش تدريرات اساسييجاد تغياز به ايزان نيم

زان ي و م%40 تا 20 بهتر را يريادگي در ي آموزشير راندهاي، تاث77%
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 58مار و درمان را يسب تجربه در برخورد با بكها در  كيشكر يتاث
 بهتر در يري به بادگكمكر حضور در درمانگاه د. دانند ي م%78تا 

ر مطالعه نمونه سوالات ياد، تاثي را زي و استاژرينترني ايها بخش
 ينترني و ايان هر بخش استاژريسب نمره بهتر در پاك در يامتحان

سب نمره بهتر در دوره ك در ير مطالعه جزوه درسياد و تاثيز
  .نددان ياد مي را زينترني و اي استاژريها  و بخشيوپاتولوژيزيف

ان از يه دانشجوكج نشان داد ينتا :يريگ جهيبحث و نت
 يت چنداني و آموزش رضايريادگي ارائه شده جهت يارهاكراه

وه ين شي، به هميي دانشجويها يشود با نظرخواه يه ميندارند و توص
البته .  نمودياري دانشگاه ي و علميت سطح آموزشيفيكدر ارتقا 

   . گردديبردار  بهرهيصورت عملن نظرات به يه از اكنيمشروط بر ا
  

      4343CC: : مقالهمقاله  كدكد
 يك دانشگاه علوم پزشيني مقطع باليكان پزشيدگاه دانشجويد
   استاديزان تسلط علميرجند راجع به عوامل موثر بر ميب

  دبج يه حنفيراض ،يزهره سورگ ،يمحسن ناصر :نويسندگان
   بيرجنديكشگاه علوم پزشدان :آدرس
 نظرات يشتر مطالعات انجام شده به منظور بررسيدر ب :مقدمه
 د،ي اساتيها ي موثر بر توانمنديتورهاكان راجع به فايدانشجو

ت ين اولوي از بالاتر، استاد بر موضوع درسيتور تسلط علمكفا
 يبند تين و اولويين مطالعه جهت تعيلذا ا. برخوردار بوده است

ان دوره ي استاد از نظر دانشجوي موثر در تسلط علمياتورهكفا
رجند در ي بيكدانشگاه علوم پزش)IΙ و استاژر Ιاستاژر  (يارآموزك

  . دي و اجرا گردي طراح1387زمستان سال 
 يآور  جهت جمعيليتحل-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه

 اركه به صورت بارش افك پژوهشگرساخته يا ها از پرسشنامه داده
)Brain storming( و يكان پزشي از دانشجوي تعدادياركبا هم 

 سوال بود، استفاده 24د و شامل يم گرديه و تنظيمند ته د علاقهياسات
 SPSSافزار  وتر توسط نرميامپكاطلاعات پس از ورود به  .ديگرد
  .دنديل گرديه و تحليتجز
 يكزشارآموز دانشگاه علوم پك يكان پزشياز نظر دانشجو :ها افتهي
 يت تناسب مطالب با سطح علميرعا رسا، وا ويان شيرجند داشتن بيب

، 71/4 ،93/4نيانگيب با ميران و داشتن اعتماد به نفس به ترتيفراگ
، وا و رسايان شيب % 9/92ن يهمچن .را دارا بودند رين تاثيشتري ب69/4

اعتماد % 69 ،راني فراگيت تناسب مطالب با سطح علميرعا 6/78%
 داشتن طرح درس،% 5/59 ،نوع منابع استفاده شده% 9/61 به نفس،

 كمدر% 8/54 لاس درس،كان گفتن جزوه در يدانشجو 1/57%

% 19  استاد ويمرتبه علم% 8/23 لهجه استاد، %5/40 ،يدانشگاه
اد ي استاد زيزان تسلط علمي استاد را در مكدانشگاه محل اخذ مدر

 ير منفيتاث %1/57متعدد  يي اجرايها داشتن سمت .دانستند يموثر م
  .ان داشتيدگاه دانشجوي استاد از دي توانمنديرو

ه كرد ك يريگ جهيتوان نت ين مطالعه مياز ا :يريگ جهيبحث و نت
 و ي بالقوه علميها يياد به تواناي زيليان به مقدار خيدانشجو

 كتب و مداركزان مقالات و ين به ميد و همچني اساتيقاتيتحق
ان يت استاد و رفتار و بيه شخصكدهند بل يمت ني آنها اهميعلم

  .رديگ يان قرار مي توسط دانشجويابيشتر مورد ارزشيه بكاوست 
  

      4444CC: : مقالهمقاله  كدكد
  علمي در خصوص نحوه هيات  بررسي ديدگاه اعضاي

  توانمندسازي ايشان در ايفاي نقش معلمي
ز، رويا مجتبي موسوي بزا ي، سيدعلي طباطبائ سيد :نويسندگان

  افشاريان
  ي مشهدكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ه از كعلمي يافتن افرادي   در ميان متقاضيان عضويت هيات :مقدمه

ني كه غيرممكار دشوار و بلكها توانمند باشند  ابتدا در تمام زمينه
هاي غيرتخصصي  حيطهرو توانمندسازي اين قشر در  از اين. است

 هاي توانمندسازي اعضاي موفقيت طرح. ناپذير است امري اجتناب
 اجرا و   وابسته به ميزان پذيرش ايشان در خصوص نحوه،علمي  هيات 

 در اين مطالعه برآنيم تا نظر اعضاي. باشد روش ارائه آن مي
علمي را در مورد چگونگي اجراي فرايند توانمندسازي جويا  هيات 

  .شويم
) mixed study(مي ك و  يفيكصورت  همطالعه ب :روش مطالعه
نخست با استفاده از منابع موجود و نيز انجام مصاحبه . انجام پذيرفت
ي و نيز تني چند از كارشناسان آموزش پزشك تن از 10ساختارمند با 

علمي ساختار اوليه پرسشنامه در مورد روند اجرا و  هيات اعضاي
 كمكسپس در مرحله بعد به . ها طراحي شد ره ارائه اين دو نحوه

علمي نسبت به موارد طرح شده در   هيات  پرسشنامه آراي اعضاي
  .ميلي ايشان اخذ شدكمرحله نخست و همچنين نظرات ت

 گزاره در رابطه با 14ارشناسان مجموعا كدر مصاحبه با  :ها افتهي
هاي  ورهلي دك محتويات  چگونگي بهبود روند اجرائي در سه زمينه
هاي مورد استفاده استخراج  توانمندسازي، فرايند اجرائي، و روش

 تكشر ثركده اك دانش5علمي از  هيات  عضو99در ميان . شد
هاي توانمندسازي در  ردن دورهكمند  دگذاري و نظامكنندگان با ك 

منوط % 9/88ه ك، درحالي%)5/86(زمينه فنون معلمي موافق بودند 
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سب مداوم اين كعلمي را به  هيات ه عنوان عضوردن ادامه فعاليت بك
نيز توانمندي در تمام % 9/96 ها مناسب دانستند و توانمندي

از . هاي مرتبط با فن معلمي را در سطح مقدماتي لازم دانستند حيطه
سب اين كدهندگان با اختياري نمودن  از پاسخ% 51جانب ديگر 

ي كند تنها حضور فيزينيز معتقد بود% 73ها مخالف بوده و  توانمندي
از سوي ديگر . افي نيستك  ها براي احراز توانمندي ارگاهكدر 

 معتبر و موفقيت در ك قرار دادن مدركبا صرف ملا% 8/59
براي احراز توانمندي اعلام ) ت در دورهكبدون شر(آزمون 

ها  در مورد نحوه آموزش اين توانمندي. مخالفت نمودند
 4 تا 1 در مقياس 52/3ين امتياز هاي آموزشي با ميانگ ارگاهك

ترين روش و پس از آن آموزش سمعي و بصري، آموزش  مناسب
 ،04/3توب به ترتيب با ميانگينهاي كمجازي اينترنتي و آموزش م

با آزاد % 4/59در همين قسمت .  مناسب شناخته شدند80/2 و89/2
سب توانمندي و كعلمي براي انتخاب روش  هيات گذاشتن اعضاي

برخي . سنجش آن از سوي دانشگاه مخالفت نمودندتنها 
دهندگان توجه به توانمندي فرد در بدو استخدام را مورد  ازپاسخ

  .يد قرار دادندكتا
علمي   هيات  ه اعضايكتوان نتيجه گرفت  مي :يريگ جهيبحث و نت

ارشناسان آموزشي خواهان ايفاي نقش فعال و موثر كهمانند 
زي ايشان هستند و علاوه بر حضور در دانشگاه در روند توانمندسا

سب توانمندي لازم كدوره، سنجش توسط آزمون را نيز براي 
  .دانند مي
  

      4545CC: : مقالهمقاله  كدكد
رجند ي بيك دانشگاه علوم پزشينيان مقطع باليدگاه دانشجويد

  ي در گزارش صبحگاهينيد باليراجع به آموزش اسات
، محمود صادقي يني، سودابه حسيائي مسعود ض:نويسندگان

  ي، محسن ناصرخراشاد
  ي بيرجندكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
هاي مختلف آموزش باليني، گزارش  در بين روش :مقدمه

ا ي دنيك علوم پزشيها ت را در دانشگاهيصبحگاهي بيشترين اهم
، شناخت ين ابزار آموزشي ارتقاء ان قدم در جهتياول .دارد
ان يدگاه دانشجوي از دي گزارشات صبحگاهي برگزاريت فعليوضع
ن يدر ا. باشد ي م،ن برنامه دارندي اين نقش را در اجرايه مهمترك

 در ي در گزارش صبحگاهينيد باليت آموزش اساتيفيكمطالعه 
ان يدگاه دانشجويرجند از ديعصر بيمارستان ولي بيبخش داخل

  .دي گردي بررسيكزشپ

 يكان پزشيت مورد مطالعه دانشجويجمع :روش مطالعه
 كمكها با   دادهيآور جمع.  هستند82 و 81، 80 يها يورود

ه ك، آنچه كي شامل، اطلاعات دموگرافي سه قسمتيا پرسشنامه
مصاحبه . د باشد، استيه باك است و آنچه يگزارش صبحگاه

 يآور ها پس از جمع داده. باشد يان ميم محقق با دانشجويمستق
  .دي گردي بررسSPSSافزار  توسط نرم

ن مطالعه يه در اك يني مقطع باليك پزشي دانشجو110از  :ها افتهي
ن يانگير با مك درصد مذ3/27 درصد مونث و 7/72ت نمودند كشر
ت آموزش يفيكان از ي درصد دانشجو5/14 . سال بودند3/24 يسن
درصد  5/24 و يت نسبيضادرصد ر 9/60امل، كت يد رضاياسات

  . بودنديناراض
 يه براكه كق نشان داد ين تحقيج اينتا :يريگ جهيبحث و نت

 مثل ي به موارديستي مطلوب باي گزارش صبحگاهكي يبرگزار
مار در ي بيريگ يپ ،يمار جهت معرفيانتخاب مناسب و به موقع ب

ماران ي بي شده، معرفي موارد معرفي، ثبت دفتريجلسات بعد
، يكمار و اخلاق پزشي با بي ارتباطيها ، آموزش مهارتييسرپا
موزان در آاركه يلكت ك و شركيلنك پارايها د بخشيت اساتكشر

  . شوديشتريبحث توجه ب
  

      4646CC: : مقالهمقاله  كدكد
ق ي از طريكان پزشي دانشجويري سطح فراگيارتقا

  ينيه و باليآموزش همزمان مطالب پا
  نيد  عذرا شمس،يديمه مجيفه ،لادپوريبهنوش م :نويسندگان

   فسايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ك است ياتكن ني از مهمتركي ي سطح آموزشيارتقا :مقدمه

 به يابي دستيبرا. ها بوده است د دانشگاهيهمواره مورد توجه اسات
د تا ار گرفته شوك بيح آموزشي صحيها وهيد شين هدف بايا
  . حاصل شودين بازدهيشتريب

ت داده كق شرين تحقي در ايك پزشي دانشجو50 :روش مطالعه
ه كابت ي دمانند موضوع ملموس كيه ك ما بر آن بود يسع. شدند

ابتدا .  در آن باشند انتخاب گردديا نهي دانش زميان دارايدانشجو
ح داده شد و سپس يست توضيميوشي بكيه توسط يمطالب پا

ن يدر ا. دي ارائه گرديني متخصص بالكي توسط ينيبالموضوعات 
 به movie و Power point بصورت ي آموزشكمكراستا از وسائل 

دو  ان دريهمه دانشجو.  گرفته شدكمك يرآموزشيهمراه تصاو
 بعد از آموزش يگريه و دي بعد از آموزش مطالب پايكيامتحان 
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 يتمندين رضازايانتها م در. ت داده شدندك شرينيموضوعات بال
  .دي گرديابيق پرسشنامه ارزيان از طريدانشجو

دهنده  آزمون نشان آزمون و پس شين نمرات پيانگيم :ها افتهي
ان ي از دانشجوP-value=6/96%).04/0(  بوديدار يتفاوت معن

 نسبت ينيه و باليزمان موضوعات پا  از آموزش هميشتريت بيرضا
  . معمول آموزش ابراز داشتنديها به روش

 ي مناسب آموزشيها  روشيريارگكب :يريگ جهيبحث و نت
 ين روش سبب ارتقايا. ان داردي دانشجويري در فراگينقش موثر

 يها طيها را در مح  آموختهي عمليريارگك شده و بيسطح آموزش
   .گرداند يتر م  راحتيدرمان

  
     4747CC: : مقالهمقاله  كدكد

ريزي درسي در دانشگاه  هاي برنامه يفي چالشكبررسي 
  از ديدگاه اساتيدي شيراز كعلوم پزش

  ريم عباسيك، ميترا اميني، نكليلا بذراف :نويسندگان
  ي شيرازكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ه هدف آن ايجاد ك زنجيره يا فرايندي است ،آموزش :مقدمه

مراحل مختلف تدوين . باشد تغييرات لازم در رفتار يادگيرنده مي
هر مرحله . شود د و اجراي آن با طراحي آموزش انجام ميناين فراي

هاي خاص خود را  لات و چالشكاز تدوين برنامه درسي مش
عنوان خبرگان آموزش  نظرات اساتيد و مربيان دانشگاه به .داراست

  .در اين راستا از اهميت خاصي برخوردار است
وه فنومنولوژي انجام شده يفي به شيكاين مطالعه  :روش مطالعه

هاي فلوشيپ آموزشي جمعيت  ننده در دورهك تك اساتيد شر.است
گيري هدفمند   نفر از آنها با روش نمونه25ه كمورد مطالعه هستند 

براي جمع آوري داده ها از بررسي مسائل برنامه . انتخاب شدند
 با ها تحليل داده. ريزي درسي و مصاحبه نيمه ساختارمند استفاده شد

  . گروه پژوهشي و استفاده از تحليل محتوا انجام گرفتكمك
اين . ها استخراج گرديد اصلي از داده) تم(پنج موضوع  :ها افتهي

هاي درسي   اهميت نيازسنجي در برنامه-1: موضوعات عبارتند از
 سازماندهي مطالب -3هاي غيررسمي و مخفي  توجه به برنامه-2

 چگونگي -4غيرمحور  ي محور وها ها در قالب برنامه برنامه
هاي طراحي   ضمانت اجرايي برنامه-5 ارزشيابي دانشجو و برنامه

باشند  هايي مي شاخه از اين موضوعات خود داراي زيركيهر . شده
  . دهد هاي درسي را نشان مي ه ارتباط عناصر مختلف برنامهك

ي ها  بررسي و مطالعه مسائل موجود در برنامه :يريگ جهيبحث و نت
ارگاه نسبت كنندگان در ك تكدرسي باعث آگاهي و هوشياري شر

 با استفاده از تجارب و .گردد هاي درسي مي لات برنامهكبه مش
ريزي درسي را در دانشگاه  توان فرآيند برنامه هاي اساتيد مي ديدگاه

هاي  اصلاح و مورد بازنگري قرار داد و زمينه اجرايي شدن برنامه
   .ردكاد جتدوين شده را اي

  
      4848CC: : مقالهمقاله  كدكد

در  ي شيرازكده پزشكاران سال اول دانشي نظرات دستيبررس
  ي راند صبحگاهي برگزاريمورد چگونگ
 ،نكلا بذرافي ل،يومي قيعل محمد، جواد كجوري :نويسندگان

  قيقه شاي صد،يريم عباسك، يمحمدرضا دهقان، يفرهاد لطف
  ي شيرازكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 ي راند صبحگاهيني مطرح در آموزش باليها وهي از شيكي :مقدمه
نظر به . گردد ي برگزار ميني باليها ثر بخشكبا در ايه تقركاست 
 يها يقش آن در پرورش توانمندوه آموزش و نين شيت اياهم
 و ياران سال اول تخصصيان به بررسي نظرات دستي دانشجوينيبال

 در ي راند صبحگاهي برگزاري در مورد چگونگيتخصص فوق
يفيت راند ك ارتقاء ،هدف . قبلي آنها پرداختيميها دانشگاه

  .باشد هاي موثر آموزش باليني مي ي از روشكصبحگاهي به عنوان ي
اران سال اول يجامعه مورد مطالعه را تمام دست :عهروش مطال

ارگاه ك 4ه در كل دادند يكتش) ي و فوق تخصصيتخصص(
. ت نمودندك شريكز مطالعات و توسعه آموزش پزشك مريآموزش
ه ك محقق ساخته مشتمل بر ده سوال يا ها با استفاده از پرسشنامه داده
 مورد ييآزما  بازلهي آن بوسيياين و پاي آن با نظرات متخصصييروا

ها با استفاده از  سپس داده .سنجش قرار گرفته گردآوري شد
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSافزار  نرم
ار ينندگان دستك تك از شر%1/12ه كج نشان داد ينتا :ها افتهي

 از %2/70.  بودنديار تخصصيها دست  از آن%9/87 و يتخصص فوق
 ي را در دانشگاه قبليصبحگاهنندگان مدت زمان راند ك تكشر

ن ي ايها هدف عمده از برگزار  از آن%5/81 ساعت و كيخودشان 
 از موارد %4/94گروه هدف در .  دانستندي درمانيبرنامه را آموزش

ش از يت بكن راند با شريا. ها و دانشجويان بودند نترنياران ، ايدست
 موارد با %35/ 7 و در %3/64 در يات علمي نفر از اعضا ه3  تا1
 از %60.  انجام شده استيات علمي نفر عضو ه3ش از يت بكشر

ر كمار ذي ب3متر از ك شده هنگام راند را يماران معرفيافراد تعداد ب
  .بود %25زان ي به مين برنامه آموزشيت از ايزان رضاي و مردندك
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دهندگان اين شيوه را مفيد  هر چند پاسخ :يريگ جهيبحث و نت
لي نگرش مثبت به اين شيوه آموزشي كد، اما به طور ان معرفي نموده

ن است به دليل چگونگي برگزاري و مديريت كوجود ندارد و مم
هاي آموزش  ه بايستي براي اين روش نيز مانند ساير شيوهكآن باشد 

   .اي طراحي نمود برنامه
  

      4949CC: : مقالهمقاله  كدكد
سازي آموزشي فرهنگي اعضاء هيات علمي  توانمند

  ي مشهدكده دندانپزشكدانش
  ي الهام دوستدار،ي عجمكالملو  بهجت:يسندگاننو

   مشهديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 محيط آموزش ك نقش اخلاق و بعد فرهنگي اساتيد در ي:مقدمه

مد و پرورش حاصل آاركعالي بخصوص در دانشگاه بر آموزش 
اين نقش در روند . ذير استناپ اركيعني دانشجويان قطعي و ان

 با توجه به ياز طرف. يادگيري دانشجو تاثير به سزائي خواهد داشت
ها و وسايل  انفجار اطلاعات نامطلوب و مخرب فرهنگي رسانه

 ركاي از وقت انسان را براي تف ه حتي ثانيهكا يارتباط جمعي در دن
ر كن تفيد بيگر فاصله شديگذارند و از طرف د آسوده نمي

حل  عنوان راه د در اين راستا نياز است بهيد جديان با اساتيشجودان
اري براي آموزش و تربيت چگونه انديشيدن به كراه برنامه و

در اين راستا از سال . ه اجرا گذاشتصبه من دانشجويان طراحي و
ي مشهد در كده دندانپزشك هيات علمي دانشءنون اعضاك تا1385

اي  وز در هرهفته طي برنامه ركيطول سال تحصيلي بطور مرتب 
هائي تحت عنوان  ارگاهكلاس و كشده در  مدون و طراحي

ن فن از دانشگاه جهت آموزش يه توسط اساتيد اكپژوهي  معارف
موزش قرار آ واجراء شده بود، تحت يزير اين موضوعات برنامه

 اين آموزش بر ياددهي اساتيد يهدف از اين مطالعه بررس .گرفتند
  .اد شده بر دانشجويان خود بوده استير طرح ننده دك تكشر

) Case study( نوع موردي يفي ازك مطالعه كي :روش مطالعه
طراحي گرديد و ) Content Analysis(ه بصورت تحليل محتوائيك

 ين بررسيلاسها در اكننده در اين ك تكنفر از اساتيد شر 50
سئوال  15 ه حاويكاي  در اين بررسي از پرسشنامه. ت نمودندكشر

پس از . ه داراي روائي و پايائي بالائي بوده استفاده گرديدكباز 
سب شده بطور كآوري وتحليل آنها نتايج  ميل پرسشنامه و جمعكت

  .مبسوط ارائه گرديد
ننده در اين بررسي رضايت خود را ك تكثر اساتيد شرك ا:ها افتهي

 آنها بيش از نيمي از. لاسها اعلام داشتندكاز برگزاري اينگونه 

ها را سبب ترغيب بسيار زياد آنها به  لاسكت در اينگونه كشر
 بيان يتر يقو شتر وانگيزشيت بيفيكآموزش دانشجويان خود با 

مي از آنها نياز به توسعه موارد و عناوين محتوائي كتعداد  .داشتند
ها  لاسكنگونه يبيشتري در اينگونه آموزشها داشتند واعلام داشتند ا

  . استيده ضروركنان دانشكاركان و ي دانشجوي بران سطحيو در ا
د ي اساتي براي مدون فرهنگيزير  برنامه:يريگ جهيبحث و نت

 آنها در برخورد مناسب با يساز در توانمند ده نه تنهاكدانش
جاد يتواند در ا يه مكد موثر خواهد بود بليان نسل جديدانشجو

ان موثر و يانشجو دياددهي نحوه ءد در ارتقايتر اسات يزش قويانگ
ه با ك ي آموزشي فرهنگيها شود برنامه يه ميلذا توص .د باشديمف

ها مورد نظر  دهكد دانشي اساتي شود برايدقت و ظرافت طراح
  .ردياران قرار گكاندر دست

  
     5050CC: : مقالهمقاله  كدكد

ي مشهد در كده پزشكمقايسه ديدگاه دانشجويان و اساتيد دانش
  خصوص معيارهاي استاد توانمند آموزشي

 ، رضا پاييزي، حسين حيدري،دفر مصطفي مژدهي :نويسندگان
   ابوالفضل خواجوي راد،زبزا  مجتبي موسوي،الاييكمسعود شخص 

  ي مشهدك پزشعلومدانشگاه  :آدرس
ترين   بحث آموزش در دانشگاه از اساسيكبدون ش :مقدمه

شور به كلان به پرورش نيروي متخصص انساني كمباحث در نگاه 
عدم توجه به انتظارات دانشجو و عدم هماهنگي  .رود شمار مي

ي از مهمترين كديدگاه دانشجويان و اساتيد در امر تدريس ي
با تعيين ميزان . آيد اب ميي به حسكلات سيستم آموزش پزشكمش

هاي توانمند  هماهنگي ديدگاه دانشجويان و اساتيد در مورد معيار
هاي ارتقاي  توان زمينه تدوين برنامه بودن آموزشي اساتيد، مي

اين مطالعه با هدف مقايسه . يفيت خدمات آموزشي را فراهم نمودك
ي در ديدگاه دانشجويان و اساتيد نسبت به استاد توانمند آموزش

  .  صورت گرفت1387ي مشهد در سال كده پزشكدانش
) mixed study(يفي كمي كاين طرح به صورت  :روش مطالعه
ابتدا بررسي متون و مصاحبه با چند استاد براي تهيه . انجام گرفت

ها توسط دانشجويان خارج از طرح  پرسشنامه. پرسشنامه انجام شد
 نفر از اساتيد و 174 گذاري شد و پس از نهايي شدن در بين ارزش

ي توزيع و آناليز اطلاعات توسط كده پزشكدانشجويان دانش
  .انجام شد  SPSSافزار  نرم
ها يا  دريافت نشان"دهندگان  ل پاسخكدر مجموع از نظر  :ها افتهي

توانايي "ترين معيار و ضعيف"هاي برگزيده آموزشي و علمي رتبه
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ه دانشجو بيشترين كاي  طراحي ترتيب ارائه مطالب درسي بگونه
ترين معيار استاد توانمند آموزشي تلقي   قوي"بهره را از درس ببرد

ترين معيار  ه اين معيار از نظر دانشجويان قويكحالي  در .شد مي
را "قدرت تفهيم و انتقال مطالب علمي"اساتيد  شد، تلقي مي

ترين  از نظر دانشجويان و اساتيد ضعيف .دانستند ترين معيار مي قوي
 "هاي پژوهشي مرتبط با امر آموزش توانمندي ارائه طرح"معيار 
بين نظر اساتيد از جهت رتبه دانشگاهي و نيز بين دانشجويان از . بود

داري در خصوص معيارهاي استاد  نظر مرحله درسي تفاوت معني
داري بين  تفاوت معني. )=82/0Pو =37/0P( توانمند وجود نداشت

داشتن "ات علمي از نظر معيارهاي هيء نظر دانشجويان و اعضا
آموزش موثر " ،)=05/0P("ار و خلاقيت در فرايند آموزشكابت

توانايي در اداره و  " ،)=P 001/0( "فعاليت هاي عملي و باليني
 "ارزشيابي مستمر در طول دوره" و) =03/0P ("لاسكمديريت 

)02/0 P= (وجود داشت.  
 نظر كير اشترابا توجه به اهميت تاث :يريگ جهيبحث و نت
اساتيد در بهبود روند آموزش بايستي در مدنظر  دانشجويان و

 استاد توانمند آموزشي كه دانشجويان از يكقراردادن معيارهايي 
   .انتظار دارند، بيش از پيش تلاش گردد

  
     5151CC: : مقالهمقاله  كدكد
 ييد از رواي قلب و اساتياران تخصصي دستكسه ادرايمقا

   1386 سال ياري دستOSCEآزمون 
، ي داستانيد، مصطففارم يبركه اي، سميزهرا موفق :نويسندگان

  ديده وحيحم
   مشهديكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
سه يمقا.  استOSCE آزمون كار و سنگ محي، عييروا :مقدمه

 ارائه شده، و يات آموزشان، از خدميد و دانشجوي اساتكادرا
 را در يان، اطلاعات سودمندي دانشجويابي ارزشيت ابزارهايفيك
ن مطالعه با يا. دهد  ي قرار ميزان آموزشير ن و برنامهيار مسئولياخت

 آزمون ييد، از رواي و اساتياران تخصصي دستكسه ادرايهدف مقا
OSCEرفتي، از بعد محتوا انجام پذياري دست.  

، يفين مطالعه توصي اطلاعات در ايآور بزار جمعا :روش مطالعه
اس ي سوال بسته با مق8 والترز مشتمل بر  ل شده پرسشنامهيمكفرم ت

د را در باره ياران و اساتيه نظر دستكرت بود كي ليا چهار نقطه
ار ي دست20ها توسط  پرسشنامه.  نموديآور  آزمون جمعييروا
. ل شديمكطراح آزمون، تد ي نفر از اسات5ننده در آزمون و ك تكشر

روايي پرسشنامه به روش محتوا و پايايي آن به روش آلفاي 

 يافزار آمار له نرميها به وس داده. به تاييد رسيد )91/0( رونباخك
JUMPگزارش شدنديفيبه روش آمار توصو د يل گردي تحل .  

تمندي دستياران مربوط يزان رضايمترين مكن و يشتري ب :ها افتهي
ل محتواي كه آنها محتواي آزمون را نمونه جامعي از كنبود به اي

هاي  ه حيطهكاما معتقد بودند ) 9/3±3/0(دانستند  برنامه آموزشي مي
). 5/2±8/0(اند  مختلف دانش، نگرش و مهارت پوشش داده نشده

 يل محتواكارائه نمونه جامع از "ه يد به گويس اساتكبرع
ن يختصاص دادند با اا را) 8/2±4/0(ن نمره خود يمترك "يآموزش

ن آزمون را ابزار صحيحي براي ارزشيابي دستياران يوجود ا
و نيز در مورد ) p<01/0(در مورد اخير ). 9/3±3/0(دانستند  مي

نظر  ) p <08/0(موفقيت آزمون در ارزشيابي صلاحيت باليني 
  .داري متفاوت بود اساتيد و دستياران به طور معني

 دشوار و ي آزمونOSCEه كنيه انظر ب :يريگ جهيبحث و نت
نه است، برداشت متفاوت اساتيد و دستياران از روا بودن يپرهز

 يزير  آزمونها و برنامهي در طراحيآزمون، بيانگر ضرورت بازنگر
   .باشد د ميي اساتي توانمنديجهت ارتقا

  
      5252CC: : مقالهمقاله  كدكد

ان ي به دانشجوي ابزاريها نقش استاد در آموزش مهارت
 يها ز در بخش مهارتي آزاد تبر ويكهاي علوم پزش دانشگاه

  ينيبال
، ه سربازوطنيحور، زادهين عليآذ، زادهي علي مهست:نويسندگان

 يده نوري حم، آمنه محمد پور،يميون نسيتاك، يلغمي ايهاد

 ز ي تبريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

رد كان اصلي آموزش اساتيد هستند و نحوه عملكي از اركي :مقدمه
نمايد   نقشي اساسي ايفا مييلي گروه آموزشكايشان در بازدهي 

ه بخشي از آن بعهده كرد اساتيد ك مستمر نحوه عمليبررس
 رد استاد بوده وكتواند گوياي وضعيت عمل باشد مي يدانشجويان م

ننده در ك كمكضمن تشخيص نقاط قوت و ضعف بعنوان عاملي 
 موثر ي آتيها د درساليخش و اساتيهاي آموزشي  بهبود فعاليت

 يولوژيد در آموزش واحد سمي نقش اساتي هدف بررس.واقع شود
 است اين واحد عملي يوپاتولوژيزيان مقطع في به دانشجويعمل
 روز تحت 45 در مدت ي و همزمان با واحد نظريورت اجباربص

 .گردد نه تدريس ميي با ابزار معاي عملييعنوان آشنا

ها   از نوع توصيفي بوده در مطالعه دادهياين بررس :روش مطالعه
 يا نهيگز  سوال سه12 يه داراكرت كياس ليتوسط پرسشنامه در مق

ع شد يان دوره توزي پاه و دريد بود تهيدر مورد صفات مختلف اسات
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جهت انجام تجزيه و . ردندكل يمك فرم ت115دانشجويان تعداد 
جامعه   استفاده شدSPSSافزار   نرم5/11تحليل آماري از نسخه 

 .بودندها  ارگاهكن يليه مدرسكآماري اين مطالعه 

مرد ، % 8/27 سال، 6/21 ±1/1ان ي دانشجوين سنيانگيم  :ها افتهي
اند نتايج اين   بودهير بوميغ% 6/48 و يمبو% 4/51 ،زن% 2/72

د در مهارت يان، دانش اساتياز دانشجو% 8/84ه كمطالعه نشان داد 
 يارعملك% 9/80د و يتخصص و تجربه اسات% 5/83مورد نظر، 

% 8/46اند و  ردهك يابين را خوب ارزك مانيد بر روياسات
زات بخش راخوب و ين و تجهك مانيزان جوابگوئيان ميدانشجو

  .اند  نمودهيابيدر حد متوسط ارز% 44

د از دانش، يثر اساتكن مطالعه ايطبق ا :يريگ جهيبحث و نت
 با توجه به اهميت يد ولنهست  برخورداريافكتخصص و مهارت 

گاه استاد در آموزش ير نقش و جايتاث زات دريها و تجه نكمان
ات انكايجاد ام  نقش اساتيديه در مورد بررسكرسد   بنظر مييعمل

هاي  رد و انطباق بيشتر فعاليتكتواند در بهبود عمل  مييآموزش
هاي  با موازين علمي موثر باشد و نيز نظرات و خواسته تدريسي آنها

   .دانشجويان را در اين خصوص تامين نمايد
 

      5353CC: : مقالهمقاله  كدكد
 ي درمانيز آموزشكت آموزش درمانگاهي در مريت وضعيفيك

  زيتبر-امام رضا
 محمد ،ين صوميحس محمد ر،ف يده غفاريسع :نويسندگان

 زادهي عليمهست ، قوجازادهيمرتض ،يعباس شهباز ه،زاد محمد

  ز ي تبريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
سب توانمندي كنگاهي تاثيري اساسي در آموزش درما :مقدمه

ان آينده و رفع نيازهاي واقعي موجود در سلامت كشغلي پزش
 وضعيت ارائه آموزش يمكلذا بر آن شديم بخش  جامعه را دارد

دانشگاه ) ع( درماني امام رضاز آموزشي كدرمانگاهي در مر
 ز آموزشي درماني شمالكبزرگترين مر(ي تبريز كعلوم پزش

 و با شناخت نقاط ضعف و قوت موجود يرا بررس) شوركغرب 
 .يفيت آموزشي باليني برداريمكگامي موثر در بهبود 

ان كه امكز ك درمانگاه مر5 مطالعه توصيفي كدر ي :روش مطالعه
ها به سبب موقعيت  ثبت زمان ورود و خروج اساتيد آن درمانگاه

 اب وي خاص و ورودي واحدشان براي محقق فراهم بود انتخكفيزي
 يها ط  از درمانگاهكتعداد بيماران ويزيت شده در هر روز در هر ي

 .ز استخراج شدكامپيوتري پذيرش مرك از ليست 87 ماه اول 6

افزار  ماري توصيفي و با استفاده از نرمآهاي  اطلاعات بوسيله روش
SPSS بررسي شد . 

ن يگانيم و بيمار ن زمان سپري شده براي ويزيت هريانگيم :ها افتهي
 ماه اول 6 يتعداد بيماران ويزيت شده توسط اساتيد در هر روز ط

 ،ماري ب7±4 قه وي دق6±4: 1شماره درمانگاه  :ب دري به ترت87
: 3درمانگاه شماره  ،ماري ب10±6قه و ي دق12±5: 2درمانگاه شماره 

 9±4قه و ي دق10±3: 4درمانگاه شماره  ،ماري ب8±4قه و يدق 3±10
 . مار بودي ب7±2 قه وي دق8±5: 5شماره درمانگاه  ،ماريب

 مورد يه مدل آموزشكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
 بوده و Grand stand model مورد مطالعه يها استفاده در درمانگاه

ن زمان يانگيم شود، يماران انجام ميت بيزيآموزش همزمان با و
به منظور باشد و  يم مكمار در آنها ي هر بي شده برايت سپريزيو

 يارائه آموزش درمانگاه د دري اساتيها ينه از توانمندياستفاده به
ش يو افزا ها  درمانگاهياهش بار درمانك و جهت يزير د برنامهيبا

 انجام يها قه طبق پژوهشي دق30مار به حداقل يت هر بيزيزمان و
   .افته اقدام عاجل معمول گرددي

  
     5454CC: : مقالهمقاله  كدكد
ده ك دانشينيل بايات علميت آموزش اعضا هيفيك يبررس
ان در يدگاه دانشجوي مشهد از ديك دانشگاه علوم پزشيكپزش

  1387سال 
   رويا افشاريان،مجتبي موسوي بزاز :نويسندگان

  مشهد يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

ها ت آنيت فعاليفيكزان و ي با توجه به مي اعضاء علميارتقا :مقدمه
 يابيارز. ر استيپذ انك اميي و اجراي، پژوهشينه آموزشيدر زم

 و ي و گروه آموزشي مرتبه دانشگاهكيكت آموزش به تفيفيك
 .ن مطالعه استي ايان هدف اصليدگاه دانشجويت، از ديجنس

 mixed( يفيك و يمكن مطالعه بصورت يا  :روش مطالعه

study(، ارشناسان كاحبه با  منابع موجود و انجام مصيابتدا با بررس
 يار هاي، معيات علميسب نظرات اعضائ هك و يكآموزش پزش

 مطالعه كين و سپس با ابزار پرسشنامه در ييت آموزش تعيفيك
ارورز و ك 746ن ي پرسشنامه در بيع تصادفي، با توزيمقطع

 يات علمي عضو ه44ت آموزش يفيك مربوط به يها داده ارآموز،ك
افزار   شده و سپس با نرميآور جمع يني گروه آموزش بال17از 

SPSSل شدي تحل . 

 ييپاسخگو ،يان اهداف آموزشيب" در مرحله نخست :ها افتهي
 به ي مناسب، تسلط علميابيارزش ان،يمناسب به سوالات دانشجو
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لاس، تناسب كت يري مدييها، توانا  انتقال آموزهييدرس، توانا
  به بحث و تبادل نظري، علاقه مندياز حرفه ايمطالب ارائه شده با ن
ح، توجه به ي صحينيم باليت در اتخاذ تصميبا دانشجويان، هدا

 يارهاي بعنوان مع"ينيها بال  و آموزش مهارتي آموزشيها تياولو
: انيسپس با اخذ نظرات دانشجو. ن شدندييت آموزش تعيفيك
شان ين اياز ب. زن بودند% 4/28 مرد و يات علمياز اعضاء ه% 4/71
در .  داشتنديمرتبه استاد % 5/36 ار ويدانش% 3/43ار، يتاداس% 1/20

ت يفيك ين شده براييان با لحاظ تمام اجزاء تعيمجموع دانشجو
 .ت آموزش آنان اختصاص دادنديفيك را به 4 از 1/3از يآموزش امت

 و "يا از حرفهي تناسب مطالب ارائه شده با ن" به 6/3از ين امتيشتريب
 اختصاص داده 1/3 "يني باليها زش مهارتآمو"از به ين امتيمترك

 از ي آموزشيها  و گروهي مختلف دانشگاهيها ن رتبهيدر ب .شد
معنيفيكنظر  تفاوت  آموزش  داشتيدار يت  وجود   . 

)007/0<P( و )0001/0<P( .ارانيت از استادين رضايشتريب 
 )4 از 9/2ميانگين (ن از استادان يمتركو ) 4 از 94/3ميانگين امتياز (
داري مشاهده  يفيت آموزش تفاوت معنيكبين دو جنس در  .دبو

  . نشد
يفيت آموزش وجود كلي از كرضايت  :يريگ جهيبحث و نت

ارتقاء  با توجه به نقش اساسي اعضاء در مرتبه استادي در. دارد
بايست علت رضايت نسبي پايين دانشجويان از  يفيت آموزش ميك

   . ايشان در مطالعات بعدي بررسي گردد
 

     5555CC: : مقالهمقاله  كدكد
استاد توانمند و مديريت زمان در درمانگاههاي آموزشي 

  ي اصفهانكدانشگاه علوم پزش
 ، مهرداد معمارزاده، فريبا حقانيرويا ملاباشي :نويسندگان

  ي اصفهان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 فعاليتهاي باليني و آموزشي و تعاملات برقراري تعادل بين :مقدمه

استاد با بيماران و فراگيران با بيماران از چالشهاي  استاد با فراگيران،
مديريت استاد در درمانگاه بايد به . عمده آموزش درمانگاهي است

. ه تعادلي بين اين فعاليتها و تعاملات برقرار گرددكاي باشد  گونه
زمان استادان در درمانگاههاي هدف اين مطالعه بررسي مديريت 

 .ي اصفهان بودكآموزشي دانشگاه علوم پزش

 مطالعه توصيفي مقطعي در سال تحصيلي كدر ي :روش مطالعه
 استاد در درمانگاههاي آموزشي دانشگاه 45  مديريت زمان87-86

اي  استادان به روش خوشه .ي اصفهان بررسي شدكعلوم پزش
جراحي،  داخلي،(هاي ماژور  تصادفي از بين استادان درمانگاه

ابزار جمع آوري اطلاعات . انتخاب شدند) زنان وزايمان ، انكودك
ه بر اساس مرور متون و با توجه كاي بود   ليست محقق ساختهكچ

پس از تأييد  .متخصصين آموزشي و باليني تهيه شد به مشاوره با
روايي و پايائي، جلسات آموزش درمانگاهي، توسط پژوهشگر با 

 .ستفاده از اين ابزار به صورت مستقيم مورد مشاهده قرار گرفتا

 5متر از كموارد% 55مدت زمان تعامل استاد با بيماران در  :ها افتهي
.  دقيقه با بيماران تعامل داشتند10استادان بيش از % 7دقيقه بود و

.  دقيقه بود10موارد بيشتر از % 11زمان تعامل استاد با فراگيران در 
موارد بيش از % 24 در ، ساعتكبيماران بررسي شده در يتعداد 

تعداد بيماران وارد شده  . بيمار بود10تا  5موارد بين % 51 نفر و در 10
 . بيمار بودكموارد ي% 70نوبت ويزيت استاد در به درمانگاه در هر

نوني و مقايسه آن كبا توجه به نتايج مطالعه  :يريگ جهيبحث و نت
 مدت زمان تعامل استاد با بيماران و استاد با با مطالعات مشابه،

با توجه به محدوديت زمان  .وتاه بودكثر درمانگاهها كفراگيران در ا
و تعداد زياد بيماران و با توجه به چالش موجود در مديريت زمان 
در درمانگاههاي آموزشي لازم است استادان به آموزشهاي مناسب 

مات اساسي جهت مديريت زمان در اين زمينه دسترسي يابند و اقدا
 . در اين محيطها انجام گيرد

  

     5656CC: : مقالهمقاله  كدكد
 ي اصليني باليد بخشهاي اساتي آموزشي توانمنديبررس

 ي صبحگاهي همدان در عرصه گزارشهايكدانشگاه علوم پزش
  1387ارورزان درسالكد و يدگاه اساتياز د

ه، زاد وهپايهك جليل  ، بيگلرخانييمهد ،اعظم معياري :نويسندگان
 امران سلطاني عربشاهيكسيد ،حميدرضا برادران

   همدان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ي كآموزش باليني ، مهمترين قسمت از آموزش دوره پزش :مقدمه

شود وتأثيري اساسي  ي محسوب ميكقلب آموزش پزش وعمومي 
 يكيگزارش صبحگاهي، . ان داردكسب توانمندي شغلي پزشكدر

ه بررسي ك ،ي استك اين بخش از آموزش پزشيها ازعرصه
بخشهاي باليني  اين عرصه به ويژه در ددري اساتي آموزشيتوانمند
 حال هكننده خدمت كديدگاه دوگروه دانشجويان دريافت  اصلي از

قابليت  از و اند ارورزي رسيدهكتر يعني  اربرديكبه مقطع بالاتر و 
ه ارائه كاساتيد  خوبي براي نظردهي دراين مورد برخوردارند، با

 ،شوند ن اصلي آموزش محسوب ميكر نندگان اصلي خدمات وك
تواند درتعيين نقاط ضعف و قوت  وهمچنين مقايسه نظرات آنها مي

ها وانجام اصلاحات  ريزي برنامه ي و متعاقباموجود در آموزش بالين
 .باشد لازم مؤثر



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

123 
 

مه اول يمطالعه از نوع توصيفي مقطعي بوده ودرن :روش مطالعه
ي كليه بخشهاي باليني اصلي دانشگاه علوم پزشكدر1387  سال

روي ر ب ان ، داخلي ، زنان وزايمان وجراحي وكودكهمدان شامل 
ماه از دوره كه حداقل يك دانشگاه ارورزانكليه كليه اساتيد آنها وك

. ي از اين بخشها را گذرانده بودند، انجام شدكاينترني ي
 از دو گروه علاوه كپايا، در هري و هاي محقق ساخته روا پرسشنامه

 سئوال در 17 شامل ك سئوال درمورد اطلاعات دموگرافي6بر 
فاده  واستي آموزشيت محتوايفيك تعامل استاد با دانشجو، يها نهيزم
، يك و اخلاق پزشي ارتباطي برشواهد، مهارتهاي مبتنيكپزش از

 ن عرصه وي درايني باليسب توانمندكر آموزشها بريبازخورد و تأث
ميل كاطلاعات پرسشنامه هاي ت. ن چهار بخش بوديا  ازكير ه

استفاده از روشهاي آماري توصيفي ارائه   وارد وباSPSS-11شده به 
 يخطا(ا كو مجذور T-Test ي آماريها  آزمونج با استفاده ازيو نتا
 .تحليل قرار گرفت مورد تجزيه و )05/0متر از ك يآلفا

 ميل شده درگروهكهاي ت ميزان بازگشت پاسخنامه :ها افتهي
 زن % 65ارورز پاسخ دهنده، ك نفر59ازبين .  بود%80ارورزان ك
وه ميل شده درگركهاي ت ميزان بازگشت پاسخنامه.  مرد بودند%35و

بخش  چهار استاد پاسخ دهنده در  نفر27بين  از .بود% 70اساتيد 
ميانگين امتياز نظرات گروه . مرد بودند %56زن و  %44، ي اصلينيبال

بخش   از چهاركي هر اساتيد در اين عرصه در دانشجويان و
ه درگروه كاي  به گونه. نظر آماري تفاوتي معنادار داشت از وركمذ

  هري صبحگاهيعرصه گزارشها  دريوزش آميتوانمند اساتيد
بخش مزبور امتياز بالايي را به خود اختصاص داده بود؛  چهار
ن يد دراي اساتي آموزشيارورزان توانمندكه از ديدگاه كدرحالي

نظر امتياز پائيني را به خود  بخش مورد چهار عرصه در هر
 P) >001/0(ان، كودك دربخش P) >002/0. (اختصاص داده بود

  P)= 000/0( دربخش زنان وزايمان و)P=000/0 (خش داخلي، ب در
  .بخش جراحي در

گروه  ديدگاه دو وجود تفاوت معنادار در :يريگ جهيبحث و نت
ارورزان درمورد وضعيت اين عرصه آموزشي در مقطع ك اساتيد و

 نشانه وجود نقص عمومي ،ي عموميكارآموزي دوره پزشك
بخش باليني  چهار هر رصه درن عيد اي اساتي آموزشيدرتوانمند
هاي اصلاحي لازم  اجراي برنامه لزوم طراحي و باشد و اصلي مي

دانش، اصلاح  ارتقاء. رسد بنظر مي نمايد و يد مييدراين زمينه را تأ
 يت گزارشهايهدا نگرش و توانمندسازي اساتيد باليني در

 دراين ي آموزش،مبناي اصول نوين پذيرفته شده صبحگاهي بر
مناسب ازطريق  و همچنين پايش ارائه آموزش صحيح وعرصه 

يفيت آموزش كارهاي مهم ارتقاء كراه سيستم آموزشي دانشگاه از
   .ي عمومي باشندكدرمقطع باليني در دوره پزش

     5757CC: : مقالهمقاله  كدكد
 يني باليد توانمند در آموزش مهارتهاي نقش اساتيبررس

  رجندي بيك دانشگاه علوم پزشيكان پزشيدر دانشجو
  ي عابدي غلامعل،يلباسكد ي سع،ي قادر رضا :نويسندگان

  رجند ي بيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

  شونديل مي فارغ التحصكهر ساله حدود چند هزار پزش :مقدمه
 ،كرش پزشيت محدود شهر ها نسبت به پذيبا توجه به ظرف و

بهره نمانند و با توجه  ي بك از نعمت پزشنانيموجب شده روستانش
  ،ي در مناطق روستائيكينيلكپارا  ويكينيلكانات محدود كبه ام
 ي و خصوصا عملي از معلومات تئوري غنيا هيد با سرماي باكپزش

ح ين امر فقط در دانشگاه با دادن آموزش صحي و ا،به طبابت بپردازد
. شود يسر ميان ميشجود توانمند به داني توسط اساتي عمليمهارتها

 يكان پزشي در دانشجويني باليم تا آموزش مهارتهايلذا بر آن شد
 .مي قرار دهيرجند را مورد بررسي بيكدانشگاه علوم پزش

 يني بالي مورد از مهارتها25ه در آن ك يا پرسشنامه :روش مطالعه
 يياي وپاييروا  انتخاب شده بود وي عمومك پزشياز برايمورد ن

نفر استاژر  75ن يب ده بود،يد گرديي تايأت علمي هيعضاآن توسط ا
ع شد و به ي توز، را گذرانده بودنديني باليه تمام بخشهاك يو انترن

 يها در نرم افزار آمار سپس داده. ل شديمك تface to faceصورت 
SPSSز قرار گرفتي مورد آنال. 

 آموزش ثر انترنها شخصا انجام داده وكن مهارتها را ايا :ها افتهي
استاژرها در انجام مهارتها .  توسط استاد مربوطه انجام شده بوديعمل
 مورد نظر را انجام نداده يهاكينكثرا تكف بودند و ايار ضعيبس

 از آنها ، مهارت مربوطه را اصلا ي درصد قابل توجهيبودند و حت
 يافكد بطور ي توسط اساتيا آموزش لازم بطور عملي ده بودند ويند

 .ارائه نشده بود ياستاژردر دوره 

 در يني باليه آموزش مهارتهاكنيتوجه به ا  :يريگ جهيبحث و نت
سته است تا قبل از ورود به دوره يباشد، شا يف مي ضعيدوره استاژر

 به آنها يارگاهكصورت بد توانمند ين مهارتها توسط اساتي اينيبال
ز ين نارآموزاكن آموزشها توسط ي ايآموزش داده شود و بطور عمل

  .ن شوديتمر
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     5858CC: : مقالهمقاله  كدكد
بررسي ميزان موفقيت برنامه تماس زودرس با بيمار جهت 

ي كده پزشكي عمومي در دانشكدانشجويان سال اول پزش
  شيراز

مهدي  محمد ر، ديوكرحيم  ، محمدجوريكجواد  :نويسندگان
 ، فرهاد لطفي ،جواد دهقاني ، ي، ميترا اميني دهقانرضا ب، محمدثاق

 ريميانكزهرا 

  راز ي شيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 امروزه تماس زودرس با بيمار به عنوان جزء مهمي از  :مقدمه

شورهاي دنيا در نظر كي عمومي برخي از كامه آموزشي پزشبرن
برنامه تماس زودرس با بيمار در دانشگاه علوم . شود گرفته مي

ي شيراز نيز مورد توجه قرار گرفت و بدين منظور طراحي كپزش
ايجاد انگيزه در دانشجويان   هدف از اجراي اين برنامه. گرديد
 حرفه نه ك عنوان يي بهكي، حساسيت نسبت به حرفه پزشكپزش

 .باشد مي... شغل، آشنايي با نحوه ارائه خدمات و 

 دوره متمادي براي دانشجويان 2 اين برنامه در  :روش مطالعه
ي شيراز در ابتداي ورود به كده پزشك دانش1386ورودي سال 

 ماه اجرا گرديد، در اولين 4ي و پس از گذشت كده پزشكدانش
ان و كاي پزش هاي حرفه ا نقشدوره دانشجويان بطور مستقيم ب

ارتباط با بيمار آشنا شدند و در برنامه دوم با توجه به گذراندن واحد 
بيوشيمي، دانشجويان پس از آشنايي با گرفتن تاريخچه در بيمار 
ديابتي و عوامل اجتماعي مرتبط با اين بيماري، در سه گروه 

به . دندآزمايش تجزيه ادرار جهت سه بيمار ديابتي را انجام دا
 7ه حاوي كاي  منظور سنجش رضايت دانشجويان، از پرسشنامه

 .آيتم بود و روايي و پايايي آن به اثبات رسيده بود، استفاده گرديد

يفيت ارائه مباحث كدانشجويان % 100ه كها نشان داد  يافته :ها افتهي
امل كرده و از مديريت برنامه رضايت كاين برنامه را خوب تلقي 

% 90يفيت بحثهاي گروهي نيز بيش ازكر خصوص د. داشتند
% 80اين برنامه از ديد . ردندكدانشجويان اين مباحث را مفيد قلمداد
 .آنان در ايجاد نگرش جديد مؤثر بود

با تنظيم برنامه زماني منظم و بحثهاي  :يريگ جهيبحث و نت
يفيت اجراي برنامه تماس كتوان در ارتقاي  گروهي مطلوب مي

همچنين با توجه به مفيد . مار گامهاي موثري برداشتزودرس با بي
بودن اين دوره، ارائه برنامه جامع عملياتي در سطح وزارتخانه و 

ها به منظور گنجاندن برنامه تماس زودرس با بيمار در  ليه دانشگاهك
   .گردد ي عمومي پيشنهاد ميكآموزش پزش

  

     5959CC: : مقالهمقاله  كدكد
  رازي شيكدر دانشگاه علوم پزش integrationبرنامه 

ب، مهدي ثاق ، محمد، محسن مقدميجوريك  جواد :نويسندگان
 يه، علهادي ايماني ي، محمدباقر خسرو ن، محمدوئياكبر نكا علي

، عبداله ، طاهره طلائي، زهرا وجدانيم رستگاريرك، رفعتي
ي،  مهدي موحد  محمد ي،باقر تابع محمد ي،اوج محمد دي، سبازرگاني

ه، زاد ي، مسعود حسيناله ، فروغ نجاتمژگان راستي ، نجف زارع
 هزاد زهره اسماعيل

 راز ي شيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ي كي بعنوان روش آموزش پزشكش پزشادغام در آموز :مقدمه
اين . شود ي دنيا استفاده ميكثر دانشگاههاي علوم پزشكبرتر در ا

يادگيري ) context specific(روش با ايجاد محيط آموزش مناسب 
ادغام در دو سطح افقي و عمودي . دهد دانشجويان را افزايش مي

گاه علوم متناسب با وضع تحصيلي دانشجويان در زمان ورود به دانش
. شود ها در سطوح مختلفي انجام مي ي و وضع مالي دانشگاهكپزش

براساس تئوري نردباني ادغام، بسياري از دانشگاهها به درجات 
نهايي ادغام مثل ادغام عمودي نهايي و يا آموزش هم زمان مارپيچ 

با توجه به راه اندازي سيستم . رسند جهت اساتيد باليني و پايه نمي
شي در دانشگاههاي مختلف از جمله دانشگاه علوم ادغام آموز

، نياز به آموزش براساس تئوري 1383ي شهيد بهشتي از سال كپزش
spicesي ك هاردن، يافتن روش مناسب ادغام در دانشگاه علوم پزش

 .شيراز هدف اصلي اين مطالعه بود

ميته برنامه كزي كار گروه هسته مرك 1386در سال  :روش مطالعه
 ، EDC علوم پايه با حضور معاون آموزشي، مسئول ريزي دروس

زي ادغام، نمايندگان اساتيد علوم پايه و نمايندگان كميته مرك
ي در كيل و پس از بررسي نحوه تدريس علوم پزشكدانشجويي تش

ا ، اروپا و آسيا سه روش عمده كي آمريكدانشگاههاي علوم پزش
 ادغام -1. دپيشنهادي جهت تغيير در نظام آموزشي پيشنهاد ش

بصورت افقي در سطوح دروس علوم پايه با ارتباط باليني بصورت 
امل نظام ك ادغام بصورت عمودي و تغيير -2رس  مواجهه زود

اهش حجم دروس پس ك تدريس شيوه سنتي با تغيير و -3آموزشي 
ليه اساتيد ك جلسه آموزشي جهت 10از معرفي نتايج تحقيقات در 

متفاوتي توسط اساتيد مطرح شد و مقاومت علوم پايه، نظرات بسيار 
در نهايت نمايندگان و . زيادي با تغييرات پيشنهادي ايجاد شد

مديران گروهها، روش اول را بعنوان روش مناسب تغيير نظام 
اهش مقاومت و دخيل كبراي . ردندكآموزشي علوم پايه انتخاب 

ار ك -1. يل شدكارگروه عمده جهت ادغام تشك 3ردن افراد ك
ار گروه ك -2 و علوم سلولي كگروه دروس بيوشيمي و ژنتي
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ار گروه، دروس ك -3دروس علوم تشريحي و فيزيولوژي 
 .شناسي شناسي، ايمونولوژي، ويرولوژي و قارچ روبيولوژي، انگلكمي

 كارشناس و يك كارگروهها توسط يكدام از كهر  :ها افتهي
يل و ك را تشخود اركزي در جلسات جداگانه كميته مركمسئول در 

جلسات عمومي ، با .  برنامه مدون بصورت جداگانه ارائه دادندكي
يل و پس از تدوين، كي تشكده پزشكحضور نماينده آموزشي دانش

جهت دوره . برنامه به نماينده خدمات جهت واحد بندي ارائه شد
تاب جداگانه شامل موارد مربوطه تدوين و كمواجهه زودرس باليني 

  .د قرار گرفته استدر دسترس اساتي

 برنامه ادغام افقي دروس علوم پايه -1 :يريگ جهيبحث و نت
بعنوان روش بينابيني و دردسترس روش مناسب جهت وارد شدن 

اين برنامه . باشد ي ميكبه جاده ايجاد ادغام در دروس علوم پزش
رده و محيط مناسبي جهت كمتري در اساتيد ايجاد كمقاومت 

ي را فراهم كلينيكا مثل مواجهه زودرس ه اجراي ساير برنامه
 اجرا و فاز دوم 1387 فاز اول برنامه از بهمن ماه سال -2. ندك مي

ارگروهها ك از كامل دروس توسط هر يكبرنامه جهت بازخواني 
در جهت تعديل مطالب آموزشي و تغيير محتواي دروس از دي ماه 

  . ردك شروع 1387سال 
 

     6060CC: : مقالهمقاله  كدكد
لاس ك در ياد در ارائه سخنران استيعوامل موثر بر توانمند

  درس
 يمان متقي پ :نويسندگان

  اصفهان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

شرفت در آموزش ، هنوز يپس از دهه ها تجربه و پ :مقدمه
ر آموزش ي ناپذكيكن روشها و جزء تفي تري از اصليكي يسخنران
ان ي دانشجوي سخنرانكيه مخاطب ك ياز آنجائ.باشد ي ميكپزش

ح آن باعث ي سخنران و تصحكيهستند ، دانستن نقاط ضعف 
ن مطالعه يدر ا.گرددي مي استاد در آموزش بروش سخنرانيتوانمند

ر عوامل مثبت و ي تاثيان به بررسيد و دانشجويبر اساس نظرات اسات
 .ميا  پرداختهي سخنرانكي بر ارائه موثر يمنف

ه دوره علوم ك يانيدانشجو ين مطالعه مقطعيدر ا :روش مطالعه
 باز در يا پرسشنامهد مدرس، توسط يه را گذرانده بودند و اساتيپا

 استاد ي و مهارتي ، مشخصات علميطه مشخصات عمومي ح3مورد 
ار گرفته واطلاعات حاصل لاس درس مورد پرسش قركدر 
 .  قرار گرفتي و مورد بررسيدسته بند ،يآور جمع

ن موارد را بلند ي استاد مهمتريعمومدر قسمت مشخصات  :ها افتهي
 با ي و ارتباط چشميكيزيات فكردن،حركو شمرده صحبت 

. ر شده بودكلاس ذكنترل جو ك يجاد بحث و توانائيان، ايدانشجو
ن پاسخ ها را وابسته نبودن به يشتريب بي بترتي و مهارتياز جنبه علم

 و م حجمك يد هايد ها ،تسلط بر مطلب و پس از آن اسلاياسلا
 .ده بوديان عنوان گرديارائه مطالب متناسب با سطح دانشجو

ه ارائه مناسب و جذاب كني با توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
 و يريادگي يزش مثبت براي از عوامل موثر بر انگي سخنرانكي

شتر به يباشد، لذا توجه ب يلاس درس مكان در يحفظ توجه دانشجو
ن و ي نوي با روشهايئد جهت آشناين روش و آموزش اساتيا
ان ي دانشجويريادگيند ي موثر باعث بهبود فراي سخنراني هاكينكت

   . خواهد شديك پزشكيدر دروس تئور
 

     6161CC: : مقالهمقاله  كدكد
 يط آموزشي در خصوص محيات علمي نظرات اعضاء هيبررس

  "دي ماهه آموزش اساتكيدوره "
رضا   محمد،يليا خليرو، ي فرهاد لطف،يجورك جواد :نويسندگان

 ينيترا اميم، يدهقان

 راز ي شيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 ي از عوامل موثر در جهت ارتقايكي ي آموزشيط هايمح :مقدمه
 ي از ابزارهايكي.باشد يان ميد و دانشجويت آموزش اساتيفيك

مربوط به ) DREEM( پرسشنامه ي آموزشيط هايدر محسنجش 
ن دانشگاه ها در حوزه آموزش ي از معتبرتريكيه ك Dandyدانشگاه 

د ي نظرات اساتين مطالعه بررسيهدف از ا. باشد يم  استيكپزش
 كي دوره يط آموزشيراز در خصوص محي شيكدانشگاه علوم پزش
 .با شد يد ميماهه آموزش اسات

ه با استفاده كباشد  ي ميلي تحليفي مطالعه توصنيا :روش مطالعه
 آن با استفاده از نظرات صاحب ييه رواك Dreemاز پرسشنامه 

 آن با ييايد قرار گرفت و پايي مورد تايكنظران آموزش پزش
ن يا ). r/. = 9(د واقع شد يي مورد تاTest-Retestاستفاده از روش
ننده در كت كشرد يه اساتيلكرت بود و كياس ليپرسشنامه در مق

 .ل نمودنديمكور را تكد پرسشنامه مذي ماهه آموزش اساتكيدوره 

د معتقد ي درصد از اسات90ش از يه بكها نشان داده  افتهي :ها افتهي
نده يت نموده و در آكق به مشارين دوره آنها را تشويه اكبودند 

ت ين دوره سبب تقويباشد و ا يار موثر مي آنها بسي آموزشيارك
نه ارتباط خوب يدر زم. ده است ي حل مساله در آنان گردمهارت
حدو .  درصد بوده است85ن ارقام يز اي آنها نيان و سطح علميمجر

نندگان خواهان گنجاندن مباحث مرتبط با كت ك درصد از شر60
Learning- Eن دوره بودندي در ا. 
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ت يرضا با توجه به موثر بودن دوره و :يريگ جهيبحث و نت
ه يلكماهه جهت  كي ن دورهيگردد ا يشنهاد ميگان، پنندكت كشر
 قبل يشور به صورت اجبارك سراسر يكد دانشگاه علوم پرشياسات

 .از استخدام در دانشگاه مربوطه برگزار گردد

  
      6262CC: : مقالهمقاله  كدكد

 دانشگاه يات علمي هي اعضايت توانمندسازي وضعيبررس
  1386 ،يكطه آموزش پزشيشور در حك يك علوم پزشيها
  نادر ممتازمنش، ،  ريتا مجتهدزادهن محمدي آيي: سندگانينو

  يكوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش :آدرس
 دانشگاهها يات علمي هي اعضاياآموزش رسالت حرفه: مقدمه
 . دارديت خاصين مقوله اهميشان در اي ايعتا توانمندسازيطب. است
نه متفاوت ين زميشور در اك يك علوم پزشيرد دانشگاههاكعمل
 علوم يرد دانشگاههاكستم و عمليت سين طرح وضعيدر ا. است
طه ي در حيات علمي هي اعضاينه توانمندسازي در زميكپزش

  . شده استي بررسيكآموزش پزش
ز مطالعات و توسعه ك توسط مرياپرسشنامه :روش مطالعه

ز مطالعات و ك مر45رت بهداشت به  وزايكآموزش علوم پزش
ل يمكشور ارسال شده و بعد از تك يهاتوسعه آموزش دانشگاه

:  شدير بررسيموارد ز. د شده استيي تاي حضوريدهايتوسط بازد
 يزير، وجود برنامهيكوتاه مدت آموزش پزشك يهاارائه دوره

 خارج از يك آموزش پزشيها در دورهيات علميت هك شريبرا
، يازسنجي در دانشگاهها از جمله ني نظام توانمندسازيرسشور، برك

 يارگاههاكن يوتاه و بلندمدت، تعداد و عناوك يزيربرنامه
  . پوشش داده شدهيات علمي و درصد هيآموزش

 ارائه يكوتاه مدت آموزش پزشك دانشگاه، دوره 3تنها  :ها افتهي
ها به ن دورهي در ايات علميزان پوشش هيب ميبه ترت. ردندك يم

ن دوره را به ي دانشگاه اكيبود و فقط % 6/2و % 4، %8/19ب يترت
 دانشگاه برنامه كيتنها . داد ير دانشگاهها ارائه ميان سايمتقاض

ه يدر بق. شور داشتك به خارج از يات علمي اعزام هيمدون برا
متوسط تعداد و .  صورت گرفته بوديدانشگاهها اقدامات مورد

.  بود5و 7/7ب ي به ترتيكه آموزش پزشطي حيارگاههاكن يعناو
 45ن ياز ب. بود% 42 در سطح دانشگاهها يات علميمتوسط پوشش ه

ات ي از هيازسنجي در حوزه نيتيز فعالك مر17 يز مورد بررسكمر
 15.  داشتنديازسنجيز پروژه جامع نك مر11 نداشتند و تنها يعلم
 درازمدت يزيرز برنامهك مركيوتاه مدت و ك يزيرز برنامهكمر
  . داشتنديات علمي هي توانمندسازيبرا

ت موضوع در توسعه يبا توجه به اهم : يريجه گيبحث و نت
ن قرار يشتر مسووليد مورد توجه بين امر بايآموزش در دانشگاهها ا

شود و  يلان استفاده مك يهايزين طرح در برنامه ريج اياز نتا. رديگ
 يز همتا براكر مرايود با سات خيسه وضعيتوانند با مقا يدانشگاهها م

  .نندك اقدام يزيربرنامه
 

      6363CC: : مقالهمقاله  كدكد
نه چاپ مقاله با يرد اعضاي هيات علمي در زمكبررسي عمل

در دانشگاه 1388تا 1377 ي سالهايي طكموضوع آموزش پزش
  اشانك يكعلوم پزش

   اعظم باقري،شفرو  ليلا حاجي:نويسندگان
  اشانك يك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ي از مهمترين ابزارهاي شناخت توانمندي اساتيد و كي: مقدمه

متوليان امر تدريس، ميزان تحقيق و تفحص در حيطه شغلي آنان 
از طرف ديگر، طرحهاي مصوب دانشگاهي، پايان نامه ها . باشد مي

و مقالات درج شده در مجله هاي معتبر از جمله مصاديق مهمي 
رد اساتيد در زمينه پژوهش كيفيت عملكميت و ك نشانگر هكاست 
ر است فرايند پژوهش در آموزش، بخصوص در كلازم بذ. باشد مي

ه آنرا از آموزش در ساير كاي دارد  ي اختصاصات ويژهكحيطه پزش
بديهي است پژوهش در آموزش . حيطه هاي نظري متمايز مي سازد

ترين نتايج را به همراه  ياربردكتواند موثرترين و  ي زماني ميكپزش
هاي علوم  ه توسط اعضاي هيات علمي دانشگاهكداشته باشد 

امل به اين حيطه وظيفه تدريس را نيز كه ضمن اشراف كي كپزش
بدين منظور . بعهده دارند انجام شده و نتايج آن منتشر شود

اي با هدف بررسي مقالات چاپ شده با زمينه آموزش  مطالعه
لمي توسط اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم ي در مجلات عكپزش
  . انجام شد77-87اشان طي دهه كي كپزش

 اين مطالعه به روش گذشته نگر و با مروري بر : روش مطالعه
اشان ثبت كي ك اطلاعات دانشگاه علوم پزشكه در بانكاطلاعاتي 

  .شده بود، انجام شده است
ي ك علوم پزش اطلاعات دانشگاهك نتايج ثبت شده در بان:ها يافته

 مقاله توسط اعضاي هيات 671ه چاپ كي از آن بود كاشان حاك
.  در مجلات معبر چاپ شده است87 تا 77علمي طي سالهاي 

 اين مقالات به ترتيب يبراساس نتايج اين مطالعه زمينه موضوع
 ،) مورد379( درصد علوم باليني و پايه5/56عبارت بود از 

 درصد 92/11و پيشگيري، بهداشتي )  مورد148(درصد 05/22
 يفيت خدماتك درصد ارتقاء 5/4پرستاري و مامايي، ) مورد80(
درصد 8/1آموزش بهداشت و تنها ) مورد22( درصد3/3، )مورد30(

  .ي بوده استكبا زمينه آموزش پزش) مورد12( 
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 براساس نتايج اين بررسي تعداد بسيار  :گيري نتيجهبحث و 
ه تنها متوليان مستقيم ك مي از مقالات اعضاي هيات علميك

شور هستند به اين امر اختصاص داده شده كي در كآموزش پزش
است، اگرچه مطالعه در ساير زمينه ها نيز اهميت دارد اما حقيقت 

سي مسئوليت مطالعه و نگارش متون كه به راستي چه كاين است 
ي، نقاط قوت و ضعف آن را كپژوهشي در زمينه نحوه آموزش پزش

ج آن انتظار يور بعهده دارد تا بتوانيم با استفاده از نتاشكدر اين 
    را داشته باشيم؟يكند آموزش پزشينه فرايارتقاء روزافزون در زم

  
      6464CC: : مقالهمقاله  كدكد

 يكده دندانپزشكد دانشي و استفاده اساتيزان آگاهي ميبررس
   بر شواهدي مبتنيكراز از دندانپزشيش
   ي بوشهري، سحر قدسييدانا يشهلا مومن: سندگانينو

   رازي شيكدانشگاه علوم پزش : آدرس
 Evidence Based( بر شواهد ي مبتنيكدندانپزش: مقدمه 

Dentistry (در ين شواهد پژوهشيق از بهتري استفاده دقيبه معنا 
، تيل اهميه به دلك خاص است يماريب كي در مورد يريم گيتصم

ن مطالعه به منظور يا.  به آن شده استيادير توجه زي اخيادر سال ه
ن گروه يد، به عنوان مهمتري و استفاده اساتيزان آگاهين مييتع

  . بر شواهد صورت گرفتي مبتنيكاز دندانپزش دهنده، آموزش
ه نمونه آن ك است ي مطالعه مقطعكي ين بررسي  ا:روش مطالعه

.  بودند1387راز در سال يش يكده دندانپزشكد دانشي نفر از اسات61
نظران و  له صاحبي آن بوسييه رواك يا پرسشنامهها توسط  داده
د قرار گرفت، ييه مورد تاي مطالعه اولكي آن در ي ثبات درونييايپا

  .دي گرديآور جمع
د ي از اسات%60ه ك از آن است يكج بدست آمده حاي نتا:ها افتهي

 بر شواهد باعث يمبتن يكار بردن دندانپزشكه به كمعتقد بودند 
ه ك است ين در حاليا.گردد ي روزانه آن ها ميريم گيبهبود تصم

 بر ي مبتنيكنه دندانپزشي در زمي از آنان آموزش مدون3/93%
 آزمون شوندگان به %87ه كن ين با ايهمچن. ده بودنديشواهد ند

نه ي در زمي از آنان آموزش مدون%8/47 داشتند و ينترنت دسترسيا
 از %40ده بودند، ي ديك منابع اطلاعات پزشيجستجو يروش ها
 درمان ي جستجو براير موتورهايا ساي Medlineنون ازكآن ها تا 

  .رده بودندكماران خود استفاده نيب
د با يه اساتك نشان داد ين بررسيج اي نتا:يريگ جهيبحث و نت

 به ي بر شواهد و دسترسي مبتنيكوجود نگرش مثبت به دندانپزش
 بر ي مبتنيك، عملا از دندانپزشيني باليريگ مي جهت تصمنترنتيا

 بر ي مبتنيك دندانپزشيت هاينند و از ساك يشواهد استفاده نم
ه كن است ين امر، ايد علت ايشا.  اطلاع هستنديز بيشواهد ن

به . ده اندي بر شواهد ندي مبتنيكنه دندانپزشي در زميآموزش مدون
ن آموزش يماران و همچنيبن گروه در درمان يل نقش مهم ايدل

ح در خصوص ي به آموزش جامع و صحياز مبرميان، نيدانشجو
   .ن گروه وجود داردي بر شواهد در اي مبتنيكاستفاده از دندانپزش

  
      6565CC: : مقالهمقاله  كدكد
   يان عمومك پزشي نقش مدرس برايسنج انكام
  يه مرتضوي، فتحيزدانيه، شهرام زاد نيمحمد حس: سندگانينو

  يد بهشتي شهيك دانشگاه علوم پزش: آدرس
 از آموزش ي بردن بخشي برايش قوي در دو دهه گرا:مقدمه

. جاد شده استي اي آموزشيمارستانهاي خارج از بييانهاك به مينيبال
 پس از يان عمومكه پزشك يين محلهايتر  از عمدهيكي

 ي عموميها دهند مطب يه ميخود را ارا خدمات يليالتحص فارغ
ن يا. ار هستندك مشغول به يان عمومكه در آن پزشكخواهد بود 

ه در صورت آماده كن سؤال است يافتن پاسخ به ايپژوهش درصدد 
ا يمار آيب و بار مناسب بيكر تري آموزش نظيبودن همه عوامل فضا

 يكارورزان پزشكارآموزان و كتوانند به  ي ميان عمومكپزش
  . آموزش دهند
 شاغل در يان عمومكافته با پزشيمصاحبه ساختار : روش مطالعه
، با يكان پزشي، با دانشجوي شهري درمانيز بهداشتكمطب و مرا

   يران آموزشيه و مدكران شبيمد
 و يز بهداشتكها و مرا  شاغل در مطبيان عمومكپزش: ها افتهي

 آموزش يا بريف آموزشي خود را قادر به انجام وظايدرمان
 يت علمي خواستار حمايدانستند ول يارورزان مكارآموزان و ك

.  دانشگاه بودندي آسان از سوي بهنگام و قابل دسترسيآموزش
 ي را در صورتي عمومكان آموزش در مطب توسط پزشيدانشجو

ران يمد. دانستند يند مطلوب مك بر اساس اصول طبابت يه وك
ن منابع معتقد بودند يتأمف و يق وظايف دقيه در صورت تعركشب
ارآموزان و كاملاً قادر به آموزش ك شاغل يان عمومك از پزشيبرخ
ت يسم حمايانكجاد مي به شرط ايران آموزشيارورزان هستند، مدك

 را به عنوان مدرس يان عمومك، پزشكيادمكت آيمك و حايعلم
  .رفتنديپذ يم

 علوم ن پژوهش در حوزه دانشگاهيهر چند ا :يريگ جهيبحث و نت
شوندگان   انجام شده است و اگرچه مصاحبهيد بهشتي شهيكپزش
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ان ك آموزش در مطب توسط پزشي اجراي برايلات متعددكمش
 نقش يفايرسد ا ي در مجموع به نظر مي بر شمردند وليعموم

نفعان ي ذير است و از سويپذ انك اميان عمومك پزشيمدرس برا
  . باشد يرش ميقابل پذ

  

      6666CC: : مقالهمقاله  كدكد
ان و بيماران نسبت به حقوق بيمار كاهي پزشبررسي  ميزان آگ

  1387 ن ي قزوي آموزشيها و رعايت آن  در بيمارستان
   يعير، ابوالفضل سمف  زينب مهرباني:نويسندگان

 خدمات شيثربخ اهاي ي از مشخصهكيبيماران ضايتمندي  ر:همقدم
 لازمه دستيابي به رضايتمندي بيماران .ودش بيمارستان محسوب مي

 و بيمار توأم انكپزشرود رابطه  انتظار مي. آنها استرعايت حقوق 
با اعتماد متقابل باشد و اطلاعات مربوط به تشخيص، درمان و 

ه اطلاعات ك محرمانه باقيمانده و رضايت وي قبل از آن ،مراقبت
جلب  ار رودكاهداف بمربوط به او به منظور انجام تحقيقات و ساير 

ان كاين پژوهش با هدف بررسي ميزان آگاهي بيماران و پزش. شود
 يها نسبت به حقوق بيمار و ميزان رعايت اين حقوق در بيمارستان 

   . انجام شده است1387 در سال ن ي قزويآموزش
 مقطعي از  وبراي انجام اين پژوهش توصيفي : مطالعهروش 

ه پس از سنجش روايي و پايايي بر كهايي استفاده شد  پرسشنامه
 نفر بيمار 160 بين منظمگيري آماري تصادفي  اساس نمونه

ان نيز ك در مورد پزش.بيمارستان مورد مطالعه توزيع گرديد
هاي پژوهش در دو  تحليل داده).  نفر30(سرشماري صورت گرفت 

 صورت SPSSافزار  سطح آمار توصيفي و استنباطي با استفاده از نرم
  .تگرف

 ك از ي32/0±17/0خود  ميزان آگاهي بيماران از حقوق :هاافتهي
ان از حقوق بيمار كميزان آگاهي پزش، )در حد ضعيف(امتياز 

ميزان رعايت اين حقوق  و )در حد عالي( امتياز ك از ي12/0±90/0
بين  .بود) در حد ضعيف( امتياز ك از ي33/0±1/0در بيمارستان 

وق خود و رضايتمندي آنها رابطه ميزان آگاهي بيماران از حق
   ).>05/0p(معناداري مشاهده شد  

ه ميزان آگاهي بيماران نقش كبا توجه به اين : گيري و نتيجه بحث
ردن بيماران از ك مطلع ،بسزايي در ميزان رضايت آنها دارد
نان بيمارستان موجب كاركحقوقشان و رعايت اين حقوق توسط 

  . واهد شد بيمارستان خشي اثر بخيارتقا
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  استاد توانمند

  همكاران و                    

                              فراگيران
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      11SS: : مقالهمقاله  كدكد
 نسبت به ينيارورز بالك يكان پزشيدگاه دانشجوي ديبررس

هاي آموزشي شهر  ماران بستري در بيمارستانيارتباط با ب
  اروميه

، نرگس رك، مرتضي متذيضي، آرام في نادر آقاخان:نويسندگان
   محمدييه علي، رقرهبر

  ه ي اروميكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
رامت ك در رابطه با حفظ شان و ي عملي از مهارتهايكي :مقدمه
زمه مار است و لاي با بك ارتباط پزشيقدرت برقرار ماران،ي بيانسان

 و يت روحي موقعكگوش فرا دادن و در  ارتباط خوب،يبرقرار
 ي و ناراحتيماريت بيمار از وضعي بي و سپس آگاه سازياجتماع
امد يدرمان و پ ص،يمار از نظر علل، تشخي و بكره پزشكمذا .اوست

ت كن ارتباط شريمار فعالانه در ايه بكشود  ي موجب ميماريب
جاد ي اي، اثر مثبتيماريو روند بل كرش مشي پذينموده و مسلما رو

 او ي براياديت تا حد زيزين وي در اولكبرآورد پزش. ردكخواهد 
. ديمار را باز نمايره با بكه چگونه باب مذاكند ك يمشخص م
داد به  يص مي هر چه تشخكه پزشكتر آن بود  يمينگرش قد

 در يول .ردك يمار منتقل مي طرفه اطلاعات را به بكيصورت 
 بر ،د و دو طرفينما يره مكمار مذاي با بكن پزشي نويها روش

مار ي آن فرد بيه متناسب براك ي و درمانيصي تشخيحسب روشها
سازد تا  ان را قادر ميكارتباط مؤثر پزش. رسند ياست به توافق م

هاي  ردن شيوهكاطلاعات مناسب به دست آورند و براي دنبال 
 كنمايند و نهايتاً نقش پزشايجاد   زندگي سالمتر در بيماران انگيزه

بسياري . را در پيشبرد سلامتي و پيشگيري از بيماري افزايش دهند
ي خود بطور مؤثري ارتباط برقرار كان در تجربه پزشكاز پزش
هاي  ه آموزش در زمينه مهارتكاز اين رو شايسته است . نندك نمي

ي در نظر كتعاملي و ارتباطي به عنوان بخش مهمي از آموزش پزش
ه در آن كريزي و تدوين دروسي  گرفته شود، به منظور برنامه

از ين ند،كي بتواند ارتباط صحيح با بيمار برقرار كدانشجوي پزش
ن مورد در زمان يان در ايرد دانشجوكدگاه و عملياست تا د

با توجه به عدم توجه به آموزش  .ن مشخص شودي در باليارورزك
 و اهميت ك پزشكختگي يآمو هاي ارتباطي قبل از دانش مهارت

رسد با توجه به اهميت ارتباط با بيماران،  به نظر مي آن به شرح فوق،
 فرصت و بستر يكان پزشيرد دانشجوكدگاه و عمليشناسايي د

ت نقاط مثبت در يمناسبي براي تشخيص نقاط ضعف و موانع و تقو
ان يدگاه دانشجوي تا داستپژوهش حاضر در صدد  .اين رابطه باشد

مار بر اساس محتوي ي نسبت به ارتباط با بينيارورز بالك يكپزش
  .روش آموزشي بررسي نمايد و آموزشي

ان يليه دانشجوك تحليلي -ژوهشي توصيفي در پ :روش مطالعه
 يان ترم جاريه در پاكه ي اروميكباليني دانشگاه علوم پزش ارورزك

حان ه در ترم قبل امتك ياني داشتند و دانشجويانترن امتحان پره
 40(ردند كت كگيري شر در اين نمونه  خود را داده بودند،يانترن پره
N=.(اي خود ساخته  ميل پرسشنامهكآوري اطلاعات از طريق ت جمع

 و بخش مربوط به كبود شامل دو بخش ويژگيهاي دموگرافي
ه از صفر تا سه كرت بود ك لياهداف بر مبناي چهار درجه اي

آزمون  دو دسته از سئوالات توسطهمبستگي بين . دهي گرديد نمره
 .پيرسون تعيين گرديد

ان يدگاه دانشجوين ديي در رابطه با هدف اول يعني تع:ها افتهي
مار بر اساس محتوي ي نسبت به ارتباط با بينيارورز بالك يكپزش

لي ديدگاه كبه طور % 80ه كآموزشي نتايج مشخص گرديد 
ه با هدف دوم يعني در رابط. نامطلوبي نسبت به اين مساله دارند

 نسبت به ارتباط با ينيارورز بالك يكان پزشيدگاه دانشجوين دييتع
به % 70ه كمار بر اساس روش آموزشي نتايج نيز مشخص گرديد يب

متاسفانه ضمن . لي ديدگاه نامطلوبي نسبت به اين مساله دارندكطور 
ز  ايمطلوب نبودن ديدگاه دانشجويان به ارتباط با بيمار در موارد

هاي پژوهش  ه تعداد زيادي از نمونهكشود  سئوالات مشاهده مي
 حتي با اهميت ارتباط با بيمار در زمينه رضايتمندي بيماران،

اهميت آموزش ارتباط با بيمار به  تر بيماري آنها، تشخيص سريع
 آسان بودن برقراري ارتباط با بيمار، صورت واحدهاي درسي،

 ارتباط با بيمار و كمكدرماني به  به برقراري با ديگر پرسنل كمك
سب اطلاع از او، از همه مهمتر رعايت بهتر حقوق بيماران با ك

ه نتايج كدر صورتي  !برقراري ارتباط با آنان مخالف هم هستند
تواند به نحو مؤثري  ه ارتباط مؤثر ميكمطالعات مختلف نشان داده 

 افسردگي رضايت بيماران از مراقبت را بهبود بخشيده، اضطراب و
ه كعليرغم اين. اهش داده و موجب پذيرش رژيم درماني شودكرا 

 و بيمار، نقش موثري در رضايتمندي بيمار كچگونگي ارتباط پزش
هاي  ه مهارتكي از آن است ك شواهد حا،و نتايج درمان دارد

ي ايران گنجانده نشده، كارتباطي در برنامه رسمي آموزش پزش
نند و نيازمند آموزش ك برقرار نميان بطور مؤثري ارتباط كپزش

ه به نظر مي رسد در انجام آموزش و كها هستند  مداوم اين مهارت
وتاهي شده است و نگرش دانشجويان كته كبيان اهميت اين ن

ي، كي به ارتباط با بيماران نگراني مهمي در بين اساتيد پزشكپزش
  .  شوده بايد به آن توجهكاران بوده است ذريزان وسياستگ برنامه

متر كشورهاي كي در كآموزش پزش :يريگ جهيبحث و نت
ان طراحي شده كيافته عمدتاً بر ارزيابي و ارتقاي علمي پزش توسعه

ي علمي و انتزاعي ارتباط ااست و در مواردي نيز، صرفاً بر محتو
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هاي آموزش  شورهاي توسعه يافته، در برنامهكاما در . ندك يد ميكتأ
هاي ارتباطي گنجانده  براي بهبود مهارتي مداوم، بخشي هم كپزش

ها، روز به روز  ه هم از نظر تعداد و هم پيچيدگي روشكشده است 
هاي  شورها، تدريس مهارتكدر اين . در حال افزايش است

ه مشوق درگيري بيمار ك، )Patient-Centered(مدار  ارتباطي بيمار
يد كي تأرراً بر فرايندهاي بين فردكدر فرايند درمان هستند، م

نظران بر اين  فت، بسياري از صاحبگبا توجه به موارد پيش. شود مي
هاي ارتباطي بايد به عنوان جزو اصلي  ه آموزش مهارتكاند  عقيده

ها منظور  ها و رشته ي در تمام تخصصكآموزش دانشجويان پزش
اندازي آموزش در زمينه  ه راهكاين در حالي است . گردد
ه براي كباطي در مقايسه با مزاياي فراواني هاي تعاملي و ارت مهارت

هاي  ي و نظام مراقبتكهاي پزش دهكان، بيماران، دانشكپزش
به نظر مي رسد با توجه . بهداشتي دارد، داراي هزينه ناچيزي است

به نتايج فوق عملا وضعيت ديدگاه اين دانشجويان مطلوب نيست 
ه بيماران عليرغم ه اين امر مانع از برقراري ارتباط مناسب آنان بك
ه كاين در حالي است . باشد يد شديد بر اهميت آن ميكتا

ه بايد از طريق كهايي هستند  ي از جمله گروهكدانشجويان پزش
آموزش اين . هاي ارتباطي را ياد بگيرند هاي لازم، مهارت آموزش
رد آنان داشته و تأثير آن را در كها تأثير بسزايي در عمل مهارت

ه پرسنل كو براي آن رد ك يماران مي توان مشاهدهميزان رضايت ب
اي خود را ارائه دهند، لازم  بتوانند به نحو مطلوبي خدمات حرفه

ان، كه بتوانند ارتباط مناسب با بيمار و خانواده وي، پزشكاست 
. نندكز درماني برقرار كساير پرستاران و اعضاي تيم درماني و مرا

ـي دريافت كمانـي را از پزشبيمـاران مي خواهند مراقبتهاي در
لات خاص كدهد و به مش مي ه به سخنـان آنان گوش فراكنمايند 

ه كـي كآنها توجه داشته باشد و آنها را خوب بشناسد، نه پزش
 فرمـول يا دستورالعمـل به آنها كمراقبتهـاي درماني را همـانند ي

ر ان اسيكبسياري از مردم مي گويند پزش. ندك توصيه و تجويز مي
خواهند به بيمار گوش  هاي سنتي خود هستند و نمـي آموخته

نند تا به آرامي نظرات و كدهند يا براي او شرايطي را فراهم  فرا
 و بيمـار كرفتـار متقابل پزش. ندكهاي خود را مطرح  خواسته

تواند تأثـير بسزائـي در بهبودي بيمـار و در نتيجـه افزايش  مي
 بيمار كبعلاوه رابطه معقول و پسنديده ي. رضايت بيمار داشته باشد

گيري   معالـج نقش مهمي در تشخيص بيماري و تصميمكبا پزش
با توجه به اهميت موضوع ارتباط با بيمار به . براي درمان او دارد

يد بر اين مساله به كان و تاكوسيله اعضاي تيم درماني و به ويژه پزش
اي  ش به عنوان مساله وظيفه و نتايج حاصل از اين پژوهكعنوان ي

يد لازم كه تاكرسد  به نظر مي ه استمورد غفلت واقع شده كمهم 
   .بر اين مورد در دانشگاه ما صورت نگرفته باشد

      22SS: : مقالهمقاله  كدكد
د در دانشگاه ي اساتي از توانمنديكان پزشيدگاه دانشجويد

   بندرعباسيكعلوم پزش
  ، شهرام زارعاضلل في، اسماعييمور آقاملايت :نويسندگان

   هرمزگان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 ي اعضايرد، دانش و توانايك، عملي از شايستگيارزشياب :مقدمه

 ي از موضوعات مورد توجه مؤسسات آموزش عاليأت علميه
 يان از توانمنديدگاه دانشجوين ديين مطالعه تعيهدف ا .است
  . بندرعباس بوديكده پزشكد در دانشياسات

جمعيت مورد مطالعه اين پژوهش دانشجويان دوره  :روش مطالعه
 دانشگاه يكده پزشكل در دانشي شاغل به تحصي عموميكپزش

 قرار ي نفر آنها مورد بررس186ه ك هرمزگان بودند يكعلوم پزش
 يان ابزار داريا .بود DREEMابزار مورد استفاده پرسشنامه  .گرفتند
) 44از يمم امتيزكما( ها طهين حي از ايكيه كطه است يپنج ح

ن ابزار براساس يا .د دارديان از اساتي دانشجوكاختصاص به ادرا
 يت بهتر توانمندي شده و نمره بالاتر وضعيرت طراحكياس ليمق

 يها ها از آزمون  تجزيه و تحليل دادهيبرا .دهد يد را نشان مياسات
  .شد  استفادهt-test يآمار

 8/4ار ي با انحراف مع2/24د ي اساتياز توانمندين امتيانگيم :ها افتهي
ان يدگاه دانشجوين ديان پسر و دختر و همچنيدگاه دانشجويد .بود

د ي اساتي از توانمندينيه و باليل در مقطع علوم پايشاغل به تحص
ان يثر دانشجوكا ).p=3/0(  با هم نداشتيدار ي معنياختلاف آمار

افي دارند، در تدريس كودند اساتيد به مطالب علمي تسلط معتقد ب
 افتهي  سازمان،سينند، تدرك هاي واضحي استفاده مي خود از مثال

 ينيد باليند، اساتيآ يلاس مك به ي خوبيد با آمادگياست، اسات 
ان برخورد ينند و با دانشجوك يماران برقرار مي با بيارتباط خوب
س يان معتقد بودند تدريثر دانشجوكادر عوض  . دارنديا محترمانه

محور بودن  متر به دانشجوكش از حد استادمحور است و يد بياسات
  .نندكاي ارائه نمي  شود و انتقادات سازنده يس توجه ميتدر

دهد هر چند  ين پژوهش نشان مي ايها افتهي :يريگ جهيبحث و نت
 هستند اما  برخورداري خوبييد از تواناينه ها اساتي از زمياريدر بس
ت دادن ك و مشاريريادگي فعال ينه استفاده از روش هايدر زم
 در آنها ير انتقادكنه تفي شود و زميشتريد توجه بيان بايدانشجو

 جهت توانمند يزيار در درجه اول برنامه ركن يلازمه ا.فراهم شود
 يس با برگزاري فعال تدرينه روش هايد در زمينمودن اسات

  .ست اي آموزشيارگاههاك
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     33SS: : مقالهمقاله  كدكد
د راهنما در دانشگاه ي اساتييان درباره تواناينظرات دانشجو

  رمانشاهك يكعلوم پزش
دا ي ل،ي فاطمه داراب،يبودكه ي مرض،يي خاور آملا:نويسندگان
  يرمكتا ي آز،يرمانكعالمتاج ، يمعمارافتخار

  رمانشاه ك يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 گوناگون يها ل با چالشيان در زمان تحصيدانشجو :مقدمه
 يشوند انتخاب استاد راهنما ي روبرو مياجتماع ،يفرهنگ ،يآموزش

گردد  ي مياهش دشواركتوانمند و انجام مشاوره مناسب موجب 
 د راهنما را دريان تا چه حد اساتيست دانشجويمشخص نچون 

 انجام شد تا با ين بررسيدانند ا يلات خود موثر مكاهش مشك
 برطرف و موجبات ارتقاء يلات احتمالكج آن مشياستفاده از نتا

  .د راهنما فراهم گردديت نقش اساتيفيك
 يه بر روك است يلي تحليفي توص،مطالعه :روش مطالعه

د ين اساتي و هم چنيكراپزشي و پيي، مامايرستاران پيدانشجو
اطلاعات با استفاده از دو پرسشنامه  . آنان صورت گرفتيراهنما

ن شده يي آنها تعيياي و پايي رواهكان يد و دانشجويمخصوص اسات
  .دي گرديآور بود جمع

 سال 41/22 و 03/44ان يد و دانشجوي اساتين سنيانگيم :ها افتهي
 .ر بودندكان مذيدانشجو درصد 30د و يسات درصد ا39/39. بود
 ين سالهايانگي سال و م45/21د راهنما يار اساتكن سابقه يانگيم

ان معتقد يدانشجو% 50د وياسات% 75 . بود81/10استاد راهنما بودن 
% 93.د از نظر جنس همگن باشنديان بايد و دانشجوي اساتهك بودند
ما و دانشجو بهتر است ان گفتند استاد راهنيدانشجو% 85د و ياسات

ان ي ساعت در هفته با دانشجو1-2د راهنما ياسات. هم رشته باشند
ان نمودند زمان ملاقات آنها با يان بيدانشجو% 80مشاوره داشتند 

ر يد تاثياسات% 96/96.م استك يليد مشاوره در طول ترم خياسات
ره ان از مشاوي درصد دانشجو40 نمودند اما يابيمشاوره را مثبت ارز

 استاد راهنما را ،انيدانشجو% 93د و ياسات% 87/87. بودنديراض
% 20.  دانستنديل ضروريان و تمام دوران تحصي تمام دانشجويبرا

 .ردندك يس مشاوره نمكچيبا ه% 10ان با دوستان خود و يدانشجو
 و انجام مشاوره و توانا دانستن استاد مشاور خود يلين مقطع تحصيب

 جنس، ن سن،يب) P= 05/0( وجود داشت يردار آما يرابطه معن
 و نظر موافق در مورد مشاوره و توانا يه قبوليسهم ،يمحل زندگ
ان مقطع يدانشجو .دار وجود نداشت يد رابطه معنيدانستن اسات

  .دانستند يد مشاور را تواناتر مي اساتيارشناسك

د راهنما در يار اساتكت يبا توجه به اهم :يريگ جهيبحث و نت
هم  .وشش شودكد در توانمند نمودن آنها يان بايت دانشجويموفق
ان با دوستان ي چهارم دانشجوكين با توجه به مشاوره حدود يچن

 يارگاههاك ي با برگزار،ه قطعاً اطلاعات لازم را ندارندكخود 
د راهنما و نقش آن در يار اساتكت يل اهمي در شروع تحصيآموزش
   .ميزان روشن ساي دانشجويت را برايموفق

  
      44SS: : مقالهمقاله  كدكد

  يفيت آموزشكاستاد توانمند و 
  طيبه احتشامي، زهره سعادتمند :نويسندگان

  خوراسگان دانشگاه آزاد اسلامي :آدرس
يفيت آموزشي و كمقاله حاضر به بررسي جايگاه استاد در  :مقدمه

عوامل . ازدپرد يفيت آموزش ميك شناسايي عوامل افزايش دهنده
يفيت آموزشي شامل كمورد استفاده براي تعيين جايگاه استاد در 

اربرد تشويق براي اساتيد و فراگيران، كواجد شرايط بودن اساتيد، 
ارآمد آموزشي، ارزيابي دقيق كاستفاده اساتيد از مواد و تجهيزات 

از اساتيد و ارزيابي علمي و مستمر از فراگيران و ميزان تاثير اين 
  .باشد يفيت آموزش ميكامل بر افزايش عو

روش تحقيق در اين پژوهش توصيفي از نوع  :روش مطالعه
ز آموزش عالي ك نفر از سه مر10000جامعه آماري . پيمايشي است

 نفر به 370ه با توجه به جدول تعيين حجم نمونه تصادفي كاست 
گيري تصادفي چند  روش نمونه. عنوان گروه نمونه انتخاب شدند

ساخته مشتمل  آوري اطلاعات پرسشنامه محقق اي و ابزار جمع حلهمر
  .باشد  مي90/0پاسخ با اعتبار   سوال بسته40بر 
يفيت آموزش مربوط به ك بيشترين نقش استاد در افزايش  :ها افتهي

 65/0 با انحراف 81/3واجد شرايط بودن استاد با متوسط نمره 
  .باشد مي

 اساتيد واجد شرايط بيشترين استفاده از :يريگ جهيبحث و نت
   .يفيت آموزش داردكنقش را در 

  
      55SS: : مقالهمقاله  كدكد

 يكد دانشگاه علوم پزشيس اساتيوه تدري رابطه شيبررس
  اني دانشجوير انتقادكت تفيز با وضعيتبر

نه يكس ،يه پورتقيسر، يلا بانيسه، انياحمد لايسه :نويسندگان
  يفتوح
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  ز يتبري كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 -ياددهيند ير از ابعاد مهم فرآك تفيبهبود مهارتها :مقدمه

 يمتركت ي افراد اهميامروزه دانش اختصاص.  استيريادگي
ردن اذهان از اطلاعات موجود كس و پر ي تدري سنتيداشته، روشها

 آموزش يدر طرح مل. ستيعه ن افراد و جاميازهاي نيپاسخگو
ان به ي به ضرورت مجهز نمودن دانشجو2001ا در سال كي آمريعال
 با رشد افراد ير انتقادك تفيد شد، از طرفيك تأير انتقادكتف

 يها وهيقات شيثر تحقكا. شود  د آموزش دادهيه باك ندارد بليا رابطه
اد مؤثر  افرير انتقادكش قدرت تأمل و تفيس فعال را در افزايتدر

  .اند دانسته
 يلاسهاك، پژوهشگر در يفيق توصين تحقيدرا :روش مطالعه

ر فعال يس فعال و غيوه تدرين شيي پس از تعوت ك شريمتعدد
 نفر 50 (ردك انتخاب يطور تصادفه ان را بي از دانشجويتعداد

 ير انتقادك پرسشنامه تف و)ي نفر روش سخنران50، يتكروش مشار
 7 يابي ارزيه براي گو75 ين پرسشنامه حاويا. ودنمرا به آنها ارائه 

 مستقل استفاده Tسه دو گروه از آزمون يجهت مقا. باشد يمؤلفه م
  .شده است

 در گروه ير انتقادكش به تفيه گراكست يكج حاي نتا :ها افتهي
 يشتر از گروه روش سخنرانيب )=49x  و=6/2s(يتكروش مشار

)3/2s=40 وx= (باشد مي )01/0P≤ .(ها در   مربوط به مؤلفهيها هتفاي
  .دو گروه در اصل مقاله خواهد آمد

 فعال يه روشهاكدهند  يج نشان مي نتا :يريگ جهيبحث و نت
. شود يان ميا در دانشجوي و پوير انتقادك موجب رشد تفيريادگي
شه، تحول ي تبادل اندي را برايشتري بين روشها فرصتهايرا ايز
ق همسو با ين تحقيجه اينت. ندينما يهم مر باز فراكشه، تأمل و تفياند
   . استي و خارجيقات داخليج تحقينتا
  

      66SS: : مقالهمقاله  كدكد
 يكد دانشگاه علوم پزشيس اساتيوه تدري رابطه شيبررس
  انير خلاق دانشجوكت تفيز با وضعيتبر

ن يريش ،انياحمد لاي سه،يغفار رضا ،يلا بانيسه :نويسندگان
  رپو حسن

  زيتبري كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
شه بارور و يت انسان در گروه انديه موفقكنيبا وجود ا :مقدمه

 يت امريه خلاقك تا مدتها محققان معتقد بودند يخلاق است ول
ج سالها ي نتايول. شد ي ميهوده تلقي بياركست و پرورش آن يفطر

ت در همه افراد با شدت و ضعف يه استعداد خلاقكان داد ق نشيتحق
. وفا ساختكله آموزش شيتوان آن را بوس يمختلف وجود دارد و م

، يريوه آموزش، انعطاف پذير شييق تغي توان از طرين ميبنابرا
  .ار و اعمال افراد را پرورش دادكاف،  و اصالتياليس

 ي متعدديلاسهاكق پژوهشگر در ين تحقيدر ا :روش مطالعه
 يها وهي شيارهايس مطابق با معيوه تدرين شييپس از تعو ت كشر
 يان را بطور تصادفي از دانشجويرفعال تعداديس فعال و غيتدر

). ي نفر روش سخنران50، يتك نفر روش مشار50( ردكانتخاب 
 60 ين پرسشنامه حاويا. نمودر خلاق را به آنها ارائه كپرسشنامه تف

 مستقل Tسه دو گروه از آزمون يجهت مقا. ستا يا نهيسؤال سه گز
  .استفاده شده است

ر خلاق در گروه روش كت تفيه وضعكست يكج حاينتا :ها افتهي
 يسه با گروه روش سخنرانيدر مقا) =90x  و=7/1s( يتكمشار

)3/2s=72  وx= (بهتر است)01/0 P≤.(   
 يريادگيند يران در فرآيت فراگكمشار :يريگ جهيبحث و نت

 عبارت كيم مدرس خوب را با يه اگر بخواهك مهم است آنقدر
ران را به يه فراگك خوب است يم مدرسييد بگويم، باينكف يتوص
را در يزد، زيد برانگي جدي و پرسش و ارائه راه حلهاياوكنجك
 است يشه بشرين جلوه انديتر يه عالكت انسان را ينصورت خلاقيا
ن ي را در اياديقات زي تحقي آموزشيه نظامهايلك. رديگ يار مكب

شه ي اندييوفاكج نشان دهنده رشد و شيه نتاكاند  نه انجام دادهيزم
  . باشندير ميت مدرس و فراگكبارور و خلاق در اثر مشار

  
      77SS: : مقالهمقاله  كدكد

ات يان هيان مربي متقابل مي و هماهنگياركزان همي ميبررس
 و يني باليارآموزك ارتقاء ي و پرستاران شاغل در راستايعلم

  1386 ، شهر قمي دولتيها مارستانيآن در ب رعوامل موثر ب
 ،يتهران نه دادخواهيتهم ،ييچوكاحمد  ن،طهرا ي احمريهد :نويسندگان

  ي، محمد نوروزيدگلي بيرضا شعوريعل ،ابدينيزهرا ع
   قم يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ار مهم يند بسي فرآكيد به عنوان ي بايبه آموزش پرستار :مقدمه

 مبذول يفاء آن نقش دارند توجه خاصيا  دريه افراد متعددك
 و يان پرستاريان مربي مي و هماهنگياركان همين ميدر ا .داشت

 ن اجزاءيتر ين و اساسي از مهمتريكيرستان مايپرستاران شاغل در ب
ت يت و حساسيان بوده و به جهت اهمي به آموزش دانشجويابيدست

ت ي افراد جامعه از اهمين سلامتيلان در تاميالتحص نقش فارغ
شود  يرات مشاهده مكان به ين ميدر ا. شود ي برخوردار ميمضاعف
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ان بوده و ي مربان صرفا به عهدهي دانشجوينيت آموزش باليه مسئولك
فاء ي را از خود ايمرنگكان نقش ين ميپرستاران شاغل در ا

 ي و هماهنگياركزان همي مين پژوهش با هدف بررسيا. ندينما يم
 و پرستاران شاغل و عوامل موثر بر آن يان پرستاريان مربيمتقابل م

  . شهر قم انجام گرفته استي دولتيها مارستانيدر ب
 نفر در دو 68 ي بر رويلي تحليفي توصن مطالعهيا :روش مطالعه

 سوال 29 يه داراكفاء مجزا يگروه پژوهش با دو پرسشنامه خودا
 شده با يآور  جمعيها داده. سان بود در دو قسمت انجام گرفتكي

 يب همبستگيدو ضرا ياكرت و آزمون كياس لياستفاده از مق
  .ل شديه و تحليافزار تجز  نرمكمكرسون به يرمن و پياسپ
 و پرستاران%) 8/80(ان يت مربيثركه اكج نشان داد ينتا :ها فتهاي
در . ف اعلام نمودنديان خود را ضعي مياركت هميوضع%) 6/64(

ت را يپرستاران وضع% 6/43ان و يمرب% 3/53ز ي نيمبحث هماهنگ
% 2/65ان و يمرب% 93/75ن راستا يدر ا. ردندكمتوسط مطرح 

جاد يها در ا مارستاني بيوزشه معاونت آمكپرستاران معتقد بودند 
جاد ين عوامل موثر در ايمهمتر. ان پرسنل نقش فعال ندارنديتعامل م

 به جهت ك جلسات مشتريبرگزار  شاملانيدگاه مربيتقابل از د
 ي پرسنل از سرفصل آموزشيآگاه %)7/89 (ي آموزشيزير برنامه

ت  سالانه پرسنل به جهيابيدر ارزشژه يگاه وين جاييتع ،%)9/88(
 در قبال دانشجو ي داشتن تعهد اخلاق%)8/78(ان يآموزش دانشجو

%) 56( يان پرسنل درماني به امر آموزش در مي، و علاقمند%)8/75(
ن ي توجه مسئول شاملن علليز مهمتريان پرستاران نيدر م. بود

 ،%)8/87( در امر آموزش ي به نقش مهم پرستاران درمانيآموزش
 از يآگاه ،%)5/85( مارانيب با ب متناسيش پرسنل درمانيافزا

 سالانه يابيژه در ارزشيگاه وين جايي تع،%)6/76(يسرفصل آموزش
و آموزش مداوم به %) 8/65(ان يپرسنل به جهت آموزش دانشجو

 . بود،%)5/56( متقابل ياركجهت بهبود هم

د نقش يها با مارستاني بيمعاونت آموزش :يريگ جهيبحث و نت
 به منظور يان و پرسنل درمانين مربي بجاد تعاملي در ايشتريب

 مداوم و ي آموزشيها برنامه. نندكفاء يان اينه دانشجويآموزش به
 كمكن امر يز به ارتقاء اي ني آموزشك مشتريها  نشستيبرگزار

 ي فرديژگين ويز مهمتري نياستا اخلاق فردرن يدر ا .دينما يم
  .گذارد ي متقابل اثر مي و هماهنگياركزان هميه بر مكاست 

  
     88SS: : مقالهمقاله  كدكد

دگاه ين دانشجو و استاد از دي ارتباط بيبرقرار عوامل موثر در
   1387 قم يي مامايده پرستاركان دانشيدانشجو

عليرضا شعوري ، ييچوكاحمد ، نطهرا ي احمريهد :نويسندگان
  پورياعظم عل ،يميمحبوبه ابراه ،يتهران نه دادخواهيتهم ، بيدگلي
   قم يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي ارتباطيها ح از مهارتيآموزش موثر به استفاده صح :مقدمه
 ري نظيادي عناصر و اجزاء زيند ارتباط آموزشيدر فرآ . دارديبستگ
 . نقش دارنديطيگر عوامل محي و ديام آموزشيدانشجو، پ استاد،
ار و ك بصورت تبادل افيند آموزشيقت ارتباط در فرآيدرحق

ن استاد و دانشجو انجام ي تعامل دو طرفه بكياطلاعات در 
 يها  از شاخصيكي ارتباط موثر كي ي برقرارييتوانا .رديگ يم

 يها يژگي از ويتابعتواند  يس اثربخش است و طبعا ميمهم تدر
 يتوان به سطح علم ين عوامل مياز ا . استاد باشدي و علميتيشخص

حفظ حرمت و احترام به  استاد، اخلاق وبرخورد مثبت استاد،
 از ياريه بسكيياز آنجا . اشاره نمودييرو دانشجو و گشاده

 مانند يلات متعددكان در بدو ورود به دانشگاه با مشيدانشجو
ط و ي با محي، ناسازگاريه، عدم علاقه به رشته قبول از خانواديدور

ه ك روبرو هستند لذا انتظار دارند يانات رفاهكت از اميعدم رضا
 حل ي داشته باشند و برايتي و هدايتياستاد آنان نقش حما

ن عوامل يين پژوهش به منظور تعيلذا ا .لات آنان قدم برداردكمش
ان يدگاه دانشجويتاد از دن دانشجو و اسي ارتباط بيموثر دربرقرار

  . قم انجام گرفته استيي مامايده پرستاركدانش
ه ك است يلي تحليفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه

 يده پرستاركل در دانشي مشغول به تحصي دانشجو82 يبر رو
 ين پژوهش تصادفي در ايريگ نمونه.  قم انجام شده استييماما

مشخصات  (ي دو قسمتيا امهاطلاعات توسط پرسشن .بوده است
 كمك و سپس با يآور جمع )رگذاري و عوامل تاثكيدموگراف
 مورد SPSSدر برنامه  شريدو و ف ياك يلي و تحليفي توصيها آزمون
  .ل قرار گرفتيه و تحليتجز
 سال و 23±2/3 مورد پژوهش يها  نمونهين سنيانگيم :ها افتهي
ه كانگر آن بود يهش ب پژويها افتهي. مونث بودند%) 9/79(ت يثركا

ان و ي فن ب،بين استاد و دانشجو به ترتي ارتباط بيدر برقرار
حفظ حرمت %) 5/86(، اخلاق استاد %)8/89(س ي تدريها مهارت

، استفاده از فن و اصول %)6/79( و احترام به دانشجو توسط استاد
، %)8/70( متقابل استاد ك و دري همدليي، توانا%)5/71 (يارتباط
، %)6/69(ت عدالت يرعا %)9/69 (ي و ارزشياصول مذهبت يرعا

 سن استاد ،%)6/65(، در دسترس بودن استاد%)8/67( ظاهر استاد
ت برخوردار ين اولويشتري از ب،%)3/35(  جنس استاد،%)4/42(

 از يان در برخين نظرات دانشجويدو ب ياك يآزمون آمار. بودند
 يليفاوت و ترم تحصت متين مختلف، جنسيعبارات پرسشنامه در سن

  ).p = 01/0( را نشان داديدار ياختلاف معن
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 بر ارتباط موثر يه عوامل متعددكيياز آنجا :يريگ جهيبحث و نت
ن يشود مسئول يشنهاد ميگذارد، لذا پ ير مين استاد و دانشجو تاثيب

 به ارتقاء و بهبود ي مهارت ارتباطيها ارگاهك يها با برگزار دانشگاه
   .ندي نماكمكن روابط يا

  

      99SS: : مقالهمقاله  كدكد
 و راهنمايي تحصيلي و نظر هبررسي نگرش اساتيد نسبت به مشاور

  85-86آنها در مورد وظايف مشاوره در سال 

زهرا ، هعليزاد ينه محمدك، س، عصمت نوحياشرف ادهمي :نويسندگان
  ، زهرا فتاحيجليلي

  رمانكي كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ي  راهنمايي و مشاوره دانشجويان، جزئي از وظايف اعضا :مقدمه

لات قابل كها به منظور فائق آمدن بر مش أت علمي دانشگاهيه
هدف از . گردد پيشگيري و افت تحصيلي ناشي از آن محسوب مي

رمان نسبت كي كد دانشگاه علوم پزشاين مطالعه تعيين نگرش اساتي
به مشاوره و راهنمايي دانشجويان و نظرات آنان نسبت به وظايف 

  .باشد اساتيد مشاور مي
 عضو 164 مقطعي تعداد _در اين مطالعه توصيفي  :روش مطالعه

جهت . أت علمي از طريق پرسشنامه مورد بررسي قرار گرفتنديه
 جهت  و67/0 و پايايي 8/0 اين پرسشنامه روائي ،سوالات نگرش

ها پس از  داده.  محاسبه گرديد8/0 پايايي ،سوالات وظايف مشاوره
 و با بهره گرفتن از SPSSافزار  آوري، با استفاده از نرم جمع

  .گرديد طرفه تحليل ك يAnova و Tهاي آماري آزمون
از اساتيد سابقه % 6/77ه كنتايج اين بررسي نشان دادند  :ها افتهي

 وظايف ازاز آنان % 6/82 راهنمايي دانشجويي داشتند و مشاوره و
املاموافق با وظايف استاد ك موافق و% 7/86. مشاوره آگاه بودند

سب كل نگرش را كاز اساتيد نمره % 3/74در مجموع . راهنما بودند
 درمقايسه ميانگين نمرات نگرش با متغير مرتبه علمي و .ردندك

به ( داري مشاهده گرديد معنيوت وظايف استاد مشاور تفا آگاهي از
  .  )p=005/0 و p= 038/0ترتيب 

ه با ك است آني از كنتايج اين مطالعه حا :يريگ جهيبحث و نت
توجه به نگرش نسبتا مثبت اساتيد نسبت به مشاوره و راهنمايي و 

ه داشتن كي نيست كموافق بودن آنها با وظايف مصوبه وزارتخانه ش
اسب در انجام وظايف مشاوره و من افي وكگاهي و مهارت آ

لذا .  و ياري به دانشجويان ضروري استكمكراهنمايي به منظور 
اطلاع رساني و آموزش اساتيد در خصوص مشاوره و راهنمايي 

   .گردد پيشنهاد مي

      1010SS: : مقالهمقاله  كدكد
  يفي بر مفهوم توانمندي استاد از نگاه دانشجوكوهش ژ پ

پوراندخت  ،ورنياكعبدالحسين ش، پوراندخت افشاري :نويسندگان
  اسداللهي
  ي اهوازكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
در نظام آموزشي دانشگاهها به ويژه دانشگاههاي علوم  :مقدمه

ي از كي. باشد ي امر تدريس از اهميت خاصي برخوردار ميكپزش
 دانشگاهها چگونگي ارزيابي تدريس لات اساسي در آموزشكمش

ه كاز آنجا . باشد موثر و اثربخش و تعيين توانمندي استاد مي
دانشجويان مستقيما درگير يادگيري هستند لذا نظرخواهي از 

در اين . هاي تعيين توانمندي مدرس است دانشجويان از بهترين شيوه
 نگاه پژوهش با روش نوين به تعيين ويژگيهاي استاد توانمند از

  .دانشجو پرداختيم
 Qualitative(يفي كاين تحقيق با طراحي مطالعه  :روش مطالعه

Research ( و تحليل محتوا )Content Analysis ( جامعه مورد . انجام شد
ه حداقل سه ترم در ك دوم به بعد بودند بررسي دانشجويان سال

ها به روش هدفمند  نمونه. بودند به تحصيل مشغولدانشگاه 
)Purposeful (ها از مصاحبه  وري دادهآ انتخاب شدند و براي جمع

 دقيقه طول 40-45هر مصاحبه حدود . نيمه ساختارمند استفاده شد
د ك. نويس و سپس خط به خط تحليل شد ها دست مصاحبه. شيدك

  .بندي مفاهيم صورت گرفت گذاري و طبقه
% 73 و آنها پسر% 27ه ك دانشجو 19اين پژوهش بر روي  :ها افتهي

در اين پژوهش ويژگيهاي استاد . دختر بودند صورت گرفت
 قدرت ارتباط، دانش پژوهشي،  شاملتوانمند در شش حيطه

 ،شخصيت فردي، روش تدريس، شيوه ارزشيابي و توان مديريتي
  .مشخص گرديد

هاي اين پژوهش منجر به تعيين مهمترين  يافته :يريگ جهيبحث و نت
ل ذيل كد از ديدگاه دانشجويان به ش استاد توانمنكويژگيهاي ي

ه با ايجاد ارتباط ك استاد توانمند، متخصص با درايتي است .گرديد
مناسب با دانشجو و اطرافيان و ارائه الگوي مناسب رفتاري و 

 دارا اخلاقي، توان ايجاد تغييرات مطلوب در رفتار فراگير را
   .باشد مي
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      1111SS: : مقالهمقاله  كدكد
 ديدگاه ازيفي كژوهشي   يست؟ پكمربي باليني توانمند 

  دانشجويان 
   پروين احساني، پوراندخت افشاري :نويسندگان

  ي اهوازكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ه سخن از تدريس به ميان مي آيد كد هنگامي راغلب موا :مقدمه

گيرد مورد توجه  لاس درس صورت ميكه در كبيشتر فعاليتهايي 
اي  ژه مدرسين درحيطه باليني از اهميت ويه فعاليتهاي كاست حال آن

در اين پژوهش بر آن شديم تا با روش نوين به . برخوردار است
 و ديدگاه دانشجويان مامايي را در بپردازيم مسئله قديمي كطرح ي

  .شويم مربي باليني توانمند جويا كخصوص تعيين ويژگيهاي ي
فاده از يفي است با استك مطالعه كاين پژوهش ي :روش مطالعه

. انجام شده است) Gronded theory(روش گراندد تئوري 
ها از  آوري داده گيري اين مطالعه هدفمند بوده و براي جمع نمونه

ها تحليل خط به  سپس داده. ساختارمند استفاده شد  مصاحبه نيمه
د گذاري باز انجام شد، سپس با مقايسه دائم كابتدا . خط گرديد

ه مفهوم نمايان ق طب4ل گرفت و كبقات شها طبقات و زير ط داده
نندگان صورت كت كشد و مرور دست نوشته توسط سه نفر از شر

  .گرفت
 نفر دانشجوي 15نندگان در اين پژوهش را ك تكشر :ها افتهي

 5نندگان دانشجويان ترم ك تكشر% 60. دادند يل ميك تش،مامايي
ناسي مامائي ارشكدانشجويان % 40ديپلم مامايي دانشگاه آزاد و  فوق
نتايج حاصل از . ي اهواز بودندك و بالاتر دانشگاه علوم پزش5ترم 

  مفهوم تحت عناوين، قدرت ارتباط،4آناليز اطلاعات نمايانگر 
  . شخصيت فردي بود وگرايي مهارت، دانش

در بيان ويژگيهاي مربي باليني توانمند به اين  :يريگ جهيبحث و نت
يني بايد بعنوان الگوي مناسب با ايجاد ه مربي بالكنتيجه دست يافتيم 

با ايجاد   مددجو و دانشجويان بتواند،ارتباط مناسب با پرسنل
ار كلاس با ك فراگرفته شده در كپيوندي مناسب بين دانش تئوري

  .ار بصورت مستقل برساندكدانشجو را به سطح انجام  باليني،
  

      1212SS: : مقالهمقاله  كدكد
ه اي ديدگا  بررسي مقايسه- استاد موفق باشيمكچگونه ي

ارشناسي كاي و  تراي حرفهكهاي مختلف د دانشجويان گروه
  ي جندي شاپور اهواز كدانشگاه علوم پزش

 ابوالفضل ،ي، مهين ديانتخان ، فريده صفيفرحناز اميرلو :نويسندگان
  شيروي

  ي جندي شاپور اهواز كگاه علوم پزشدانش :آدرس
ترين مسائلي است  ي از ارزندهكبررسي ديدگاه فراگيران ي :مقدمه

هاي آموزشي  ريزان در سيستم تواند باعث موفقيت برنامه ه ميك
با توجه به اين امر مطالعه حاضر به منظور بررسي . دانشگاه گردد

اي  اي حرفهتركدارشناسي و كهاي مختلف  ديدگاه دانشجويان گروه
  .ي جندي شاپور اهواز انجام شدكدانشگاه علوم پزش
.  تحليلي است- مطالعه توصيفيكپژوهش حاضر ي :روش مطالعه

ارشناسي و كهاي مختلف  هاي پژوهش دانشجويان گروه نمونه
ي جندي شاپور اهواز بودند و كاي دانشگاه علوم پزش تراي حرفهكد

ها پس از  داده. الات باز بوداي با سئو ابزار پژوهش شامل پرسشنامه
 مورد تجزيه و SPSSافزار  بندي با استفاده از نرم آوري و دسته جمع

  .بندي گرديد تحليل قرار گرفت و اولويت
ه استفاده از روشهاي كردند كهر دو گروه دانشجويان بيان  :ها افتهي

آموزشي مناسب و تسلط يافتن بر ارائه مطالب اولين گام جهت 
ارشناسي كهاي  اولويت دوم و سوم گروه. باشد  شدن مياستاد موفق
ايجاد  -2  ونظم در امور و داشتن ظاهر مناسب -1 شاملبه ترتيب 

از . باشد  ميانگيزه و رفتار اجتماعي و طرز برخورد مناسب اساتيد
 نسبت ارزش كاي اين دو جنبه به ي تراي حرفهكهاي د نظر گروه

شد و اولويت سوم آنها  ميداشت و اولويت دوم آنها را شامل 
  .عبارت بود از افزايش توانمندي اساتيد در ارزشيابي فراگيران

ه كيدي بر اين مطلب است كاين نتايج تأ :يريگ جهيبحث و نت
ليه مقاطع تحصيلي استفاده مناسب از روشهاي كدانشجويان در 

ي از شرايط لازم براي كآموزشي و تسلط بر فنون تدريس را ي
ميته كه كشود  دانند بنابراين پيشنهاد مي  استاد ميحصول موفقيت

ريزي هر چه بهتر از ديدگاه فراگيران  آموزش اساتيد جهت برنامه
يد بر آموزش روشهاي كهاي آتي خود را با تأ استفاده نموده و برنامه

  .ريزي نمايد نوين تدريس و فنون تدريس برنامه
  

      1313SS: : مقالهمقاله  كدكد
ي كعلوم پزشديدگاه دانشجويان استعداد درخشان دانشگاه 

 كسب موفقيت يكجندي شاپور اهواز در مورد چگونگي 
  استاد 

، مريم سيد ي، مهين ديانتخان ، فريده صفيفرحناز اميرلو :نويسندگان
  طبيب

  واز ي جندي شاپور اهكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي مسئله اصلي سيستم آموزش كيفيت آموزش پزشك ءارتقا :مقدمه
ها به عنوان نيروهاي  أت علمي دانشگاهياعضاي ه. باشد ي ميكپزش
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ي همواره مورد كموثر در جهت نيل به اهداف آموزش عالي پزش
پژوهش حاضر با توجه . اند ريزان سيستم آموزشي بوده توجه برنامه
أت علمي از يب موفقيت اعضاي هسكه چگونگي كبه اين امر 

يفيت ك ءتواند به ارتقا ديدگاه دانشجويان استعداد درخشان مي
ي جندي شاپور كآموزش عالي ياري برساند در دانشگاه علوم پزش

  .اهواز انجام گرديد
ه كتوصيفي است - پژوهش تحليليكاين مطالعه ي :روش مطالعه
هاي پژوهش  مونهن.  پرسشنامه با سئوالات باز بود،ابزار پژوهش

ي جندي كشامل دانشجويان استعداد درخشان دانشگاه علوم پزش
بندي با استفاده از  آوري و دسته ها پس از جمع داده. شاپور اهواز بود

  .بندي قرار گرفت  مورد تحليل و اولويتSPSSافزار  نرم
سب كپيشنهاد دانشجويان در خصوص نحوه ارتقاء و  :ها افتهي

 استفاده از روشهاي تدريس شامل ترتيب اولويت موفقيت اساتيد به
، مرتب بودن و داشتن )%4/57(داري  لاسكمناسب و تقويت فن 

برقراري ارتباط مناسب با ، ايجاد انگيزه و )%5/25(ظاهر مناسب 
و افزايش توانمندي ) %9/14( دانشجويان و رفتار اجتماعي مناسب

  .باشد  مي)%1/2(اساتيد جهت ارزشيابي صحيح دانشجو 
رسد  با توجه به نتايج اين پژوهش به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت

أت علمي يميته آموزش اساتيد جهت توانمند نمودن اعضاي هكه ك
دانشگاه، علاوه بر آموزش روشهاي نوين تدريس، فنون تدريس در 

ايجاد انگيزه و آموزش روشهاي   جهت آموزش مهارتهاي ارتباطي،
   .هاي لازم را انجام دهد ريزي  برنامهدايارزشيابي دانشجو نيز ب

  

     1414SS: : مقالهمقاله  كدكد

ي كبررسي عوامل مرتبط با موفقيت در دانشجويان پزش
  ي شيراز كدانشگاه علوم پزش

 علي ،جوريك جواد ، محمدرضا دهقاني،را امينييتم :نويسندگان
 غلامرضا ،ريميانك زهرا ، محبوبه صابر،نك ليلا بذراف،مهبودي
  يانكارد صفايي
  رازي شيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
هدف از اين تحقيق تعيين ديدگاههاي دانشجويان موفق  :مقدمه
تورهاي موثر در موفقيت آنان كي شيراز نسبت به فاكده پزشكدانش
 به عنوان گروه 17دراين تحقيق دانشجويان با معدل بالاي . باشد مي

  .موفق مورد بررسي قرار گرفتند
ده ك دانشجوي موفق از دانش30يفي كتحقيق  در اين :روش مطالعه

 تايي تقسيم شدند و در هر گروه به 5ز ك گروه متمر6 به ،يكپزش
هدايت . آوري شد  مصاحبه نيمه ساختارمند اطلاعات جمعروش

اظهار شده ضبط گروهها توسط پژوهشگر صورت گرفت و مطالب 
  . شدنويسهاي پژوهشگر مطابقت داده شد و با دست

 عامل مهم در موفقيت آنان نقش 4 از ديد دانشجويان :ها افتهي
 - 3 نگرش مثبت و انگيزه - 2هاي شخصي  توانايي - 1 .داشتند

  تورهاي حمايتي خانوادهك فا-4ار كتلاش و پشت
ي شيراز كده پزشك نتايج اين تحقيق در دانش:يريگ جهيبحث و نت

ريزي جهت برگزاري برنامه حسن استقبال دانشجويان  منجر به برنامه
در اين برنامه با مشخص شدن عوامل موثر بر موفقيت . جديد گرديد
ار قوي ك اراده و پشت بخصوص در جهت نياز به داشتن،دانشجويان

. هاي لازم به آنان داده شد آموزش ،يكبراي طي دوران پزش
اران ذتواند به مسئولين و سياستگ همچنين نتايج اين تحقيق مي

ي در جهت حمايت هرچه بيشتر دانشجويان كهاي پزش دهكدانش
   . نمايدكمك
  

     1515SS: : مقالهمقاله  كدكد
 شاغل يان عمومك با پزشيكارورز پزشكان يدگاه دانشجويسه ديمقا
   استاد مطلوبكي يها يژگي ارتباط ودر

  افب يكحسن مش  محمد،يد خادميسع، يراهكمحمد ا :نويسندگان
   فسا يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 بطور مثال يكان پزشي دانشجويها دگاهي از دياريبس :مقدمه

 يلينگرش نسبت به رشته تحص، ينده شغليآان از يبرداشت دانشجو
 مراحل مختلف يط گذشت زمان و، با ورود به دانشگاه ...و

ن يق به دنبال اين تحقيدر ا. شودير مييج دچار تغي بتدريليتحص
 كي يها اريا نگرش دانشجو در ارتباط با معيه آكم يهدف بود

ل شدن در مقطع يالتحص استاد مطلوب با گذشت زمان و فارغ
  .ريا خير خواهد شد ييز دچار تغي ني عمومكشپز

 كي با استفاده از يليتحل-يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
ده ي آن قبلا به اثبات رسيياي و پاييه رواك يا نهي گز16پرسشنامه 

ل يمك و نحوه  تيقاتين طرح تحقيبود و در سربرگ آن هدف از ا
 يگژي و16 با طرح . انجام گرديدح داده شدين توضي داوطلبيآن برا
 16تا 1از يها امت يژگين وين اينندگان خواسته شد تا از بك تكاز شر

ت مورد مطالعه در دو يجمع .نه بدهنديت آن به هر گزيرا بسته به اهم
ان شاغل در كو پزش ) دو ساليورود( ارورزكان يگروه دانشجو

 قرار يابي مورد ارزيز خصوصك و مراي درمانيستم بهداشتيس
  .گرفتند

 استاد به كي مهم يژگيان چهار ويدر گروه دانشجو :ها افتهي
جاد ي اييتوانا، %34 ،زهيجاد انگي اييتوانا، %43يتسلط علم(ب يترت
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از را ين امتيبالاتر %)28 يداشتن حس عطوفت و مهربان، %30ارتباط 
 مهم به يژگي چهار ويان عمومكو در گروه پزشردند كسب ك
 مطلب يافكل و موشيقدرت تحل، %56 يتسلط علم( ب شامليترت
 %)31رش انتقاد ي پذييتوانا و، %38جاد ارتباطي اييتوانا، 42%

  .ق بودندين تحقياز داده شده در اي امتيها يژگين ويبالاتر
 به يدانشجوت كحرش تجربه از يبا افزا :يريگ جهيبحث و نت

ر يي استاد دچار تغكيز از ي انتظارات ني عمومكپزشسمت 
قدرت   بالا ويشتر انتظار دارند استاد تسلط علميان بكپزش .شود يم

زه يجاد انگيشتر ايل سوالات را داشته باشد و دانشجو بي تحل وهيتجز
   .دارد ارتباط خوب با خود را انتظار و
  

      1616SS: : مقالهمقاله  كدكد
: ران در حرفه خودي شدن فراگيند اجتماعينقش استاد در فرآ

  يفيك مطالعه كي
 يعل دري ح،Professor Hugh Barrر، پو رجيرضا ايعل :نويسندگان

  يعابد
   اصفهان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ران در حرفه ي شدن فراگيشواهد موجود بر لزوم اجتماع :مقدمه

ن ياز ا.  دارنديد فراوانيكتا) Professional Socialization(مربوطه 
 يها  خود از نقشيا ت حرفهي به هويابيران ضمن دستيگق فرايطر

ابند تا با ورود به عرصه ي ي مي در قبال سلامت جامعه آگاهيا حرفه
 ي بر روابط انساني مبتنيت الگوهاي را با رعايا ار، خدمات حرفهك

ند نقش ين فرآيد در ايبدون ترد. نديان ارائه نمايح به مددجويصح
ند ين پژوهش با شناخت فرآيا. ندك يار مكر قابل انياستادان غ

 يشور، الگوك در يك در نظام آموزش علوم پزشيگرائ يا حرفه
  .دينما ينقش استادان را ارائه م

 از يريگ عتر و با بهرهي پژوهش وسكي از يدر بخش :روش مطالعه
در ) Professionalism (يگرائ يا ت حرفهي ماهي بررسيفيكروش 

 12د توجه قرار گرفت و تعداد شور مورك يكآموزش علوم پزش
 امر بهداشت، ياران ارشد و اجرائذاستگيمه ساختار با سيمصاحبه ن

ها به روش  مصاحبه. شور انجام شدك يكدرمان و آموزش علوم پزش
 Framework( يرد چارچوبكي مداوم و رويا سهيل مقايتحل

Approach (ل قرار گرفتيه و تحليمورد تجز.  
ها استاد قادر خواهد بود و لازم است  ل دادهيبر اساس تحل :ها افتهي

 ياريران را در سه سطح ي فرآگيا  شدن حرفهيند اجتماعيتا فرآ
 يم ارزشها، باورها و نگرشهايمفاه: يكيدئولوژي در سطح ا-1: دهد
م ارتباط، يمفاه: ي در سطح تعامل-2. رديگ يل مكران شيفراگ

 در -3ار دارد  و اصلاح تضادها قريت، همبستگك، مشارياركهم
، دانش و مهارت يا تعهد حرفه ،يا تعلق حرفه: يا سطح حرفه

 از ، هر سطحي به محتواي توجهي ب.منحصر به حرفه قرار دارد
  .دي نماي ميريران جلوگيح فراگي صحيريگ لكش

شتر ي پژوهش، لزوم توجه بيها افتهيبراساس  :يريگ جهيبحث و نت
  شي از پيمتناسب با نقشهاران ي فراگيده لك شدن و شيبه اجتماع

 يرساختهاي در زيبازنگر. دينما ي ميشان ضروري اين شده براييتع
. شود يه مي گوناگون نظام سلامت توصيها ران حرفهي فراگيتيترب
ق ينان نظام سلامت از طركاركن امر در خصوص استادان و يا

ان با مساعدت استادان و يآموزش مداوم و در مورد دانشجو
   . سر خواهد بوديزان مير برنامه

  

      1717SS: : مقالهمقاله  كدكد
 در مقاطع يليان در معرض خطر افت تحصي دانشجوييشناسا

   يك علوم پزشيها و دوره
  يا بحراني سون،برز خوروشيفر :نويسندگان

   اصفهانيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 دانشگاه به  نهاد وكشور به عنوان يك ي عالي نظام آموزش:مقدمه
 ي، وظيفه تامين نيازهاي در جامعه انساني سازمان اجتماعكعنوان ي

 يحراست از دستاوردها ، حفاظت ويجامعه از نظر سرمايه انسان
 يافت تحصيل.  آينده را دارديها  و انتقال آنها به نسلي و علنيركف

نموده و   شده دوريبين شور را از اهداف پيشك ينظام آموزش
 اين يپيامدها. دهد يها را از دست م ها و فرصت مايه از سريبخش

 تحصيل و كپديده به صور مختلف از جمله اخراج، انصراف، تر
 ينون مسئولين آموزشكتا. شود يگر م يا مشروط شدن دانشجو جلوه

 ي افت تحصيليه داراك ي دانشجويانيدانشگاه جهت شناساي
 بيش از يدارا و يباشند تنها از گزارشات دانشجويان مشروط يم
گرديد اين دسته  ه اين امر باعث ميكنمودند    اخطار استفاده ميكي

لذا معاونت .  شناسايي گردنديدانشجويان پس از افت تحصيل
انيزه ك اصفهان بر ايجاد فرايند ميك دانشگاه علوم پزشيآموزش

ه در معرض خطر افت ك ي دانشجويانيجديد جهت شناساي
، يم هشدار به دانشجو و مسئولين آموزش قرار دارند و اعلايتحصيل

  .همت گمارد
 ي جلسات متعدد با مسئولين آموزشيپس از برگزار :روش مطالعه

 دانشگاه و تهيه گزارشات مختلف از يو مشاورين افت تحصيل
ها و مقاطع مختلف اقدام به   دانشجويان در رشتهيوضعيت تحصيل

 زير در آن نصب  به شرحيه گزارشات مختلفك شد يافزار تهيه نرم
ه ميانگين نيمسال كليست دانشجويان غيرمشروط  -1: گرديد
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 درصد افت 10 قبل بيش از ي آنها نسبت به نيمسال تحصيليتحصيل
ه ميانگين نيمسال كليست دانشجويان غيرمشروط  -2 ،داشته است

 ،باشد يلاس مكاز ميانگين  مترك انحراف معيار ك آنها ييتحصيل
 نيمسال ميانگين كه بيش از يكغيرمشروط ليست دانشجويان  -3

ليست دانشجويان  -4 ،لاس باشندكنيمسال آنها زير ميانگين 
 ي نيمسال مردودك درس در يكه بيش از يكغيرمشروط 

 دانشجو نسبت به ميانگين ي اعلام وضعيت تحصيل-5 ،اند داشته
  . مختلف بصورت نموداريها لاس در نيمسالك
 اخطار ي و دارايها دانشجويان مشروط تنيفرايند قبل :ها افتهي

 از مشروط ي پيشگيري براينمود و ابزار ي مي را شناساييتحصيل
فرصت  همچنين اساتيد راهنما. نداشت شدن دانشجويان وجود

 ي دانشجويان تحت راهنمائكت ك وضعيت تيسر جهت بريافك
 استفاده ، دانشگاهي معاونت آموزشيلذا راه حل انتخاب.  ندارند،خود
 دانشگاه و تهيه گزارشات مختلف ي آموزشي اطلاعاتكاز بان

 يجهت اعلام هشدار به دانشجو، اساتيد راهنما و مسئولين آموزش
  .باشد ي ميپيش از مشروط شدن و خطر افت تحصيل

 دانشجويان، ي از افت تحصيلييرشگيپ :يريگ جهيبحث و نت
تيد راهنما  به اساكمك ، زمان و هزينه،ي انساني در نيرويجوي صرفه

  دانشگاه،يدار، تقويت بنيه علم لك دانشجويان مشيجهت شناساي
 يامدهاي، پي دانشجويان در معرض افت تحصيليسهولت در شناساي

 86-87مسال دوم ين طرح در ني ايبا اجرا. باشد ين اقدام ميا
 يدين بار به اطلاعات جدي اولي اصفهان برايكدانشگاه علوم پزش

 و علل آن يليدر معرض خطر افت تحصان يدر خصوص دانشجو
 ي آموزشيفيك در خصوص رشد يه گام موثركافت يدست 

   .دانشگاه بود
  

     1818SS: : مقالهمقاله  كدكد
رد ك و عمليريادگيد راهنما بر ير دو روش متفاوت اساتيسه تاثيمقا

  لاني گيكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو
 ،ي فغان معصومه،دهدرزاين حي آبت،ي بهادريمحمد هاد :نويسندگان

  يريم نصيابراه
  لاني گيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
د راهنما ي اساتياتيه توجه به نقش حكدهد  يشواهد نشان م :مقدمه

ن يلذا ا. رنگ شده است مك يك علوم پزشيها و مشاوره در دانشگاه
د راهنما و يج اساتيرد راكر دو روش عمليسه تاثيه منظور مقامطالعه ب

ت يد راهنما در بهبود وضعي اساتيها تي بر مسئوليمشاوره مبتن
  .دي گرديان طراحي دانشجويآموزش

ان ي دانشجوييدو روش متفاوت جهت راهنما :روش مطالعه
لان در ي گيك دانشگاه علوم پزشيشگاهيدالورود علوم آزمايجد

نترل و ك بر يروش اول مبتن.  قرار گرفتيابيه مورد ارزن مطالعيا
 دانشجو توسط استاد راهنما و 15 انتخاب واحد يها امضاء برگه
 رشته ي برنامه آموزشياز دروس بر مبناين شيت پيتوجه به رعا

 برنامه مدون و كيمزبور در سال اول بود اما روش دوم با ارائه 
ان در جهت ين دانشجويت همي و هدايي بر راهنمايمشخص مبتن
ن دانشجو و استاد و يجاد ارتباط متقابل بي و ايت فرديارتقاء شخص

انات دانشگاه كح از اميان در جهت استفاده صحي دانشجوييراهنما
د ي و تائيان علاوه بر بررسي دانشجويثركت حدايو بالا بردن قابل

 رشته علوم ي انتخاب واحد براساس برنامه آموزشيها برگه
سب كنمرات . استوار بود) سال دوم (4 و 3 در ترم يشگاهيآزما

مسال محاسبه و ينان هر ين معدل دانشجويانگيان و ميشده دانشجو
 SPSSافزار   در نرمT-Test ين سال اول و دوم با آزمون آماريب

 .مورد پردازش قرار گرفت

ه روش دوم به طور كج حاصل نشان داد ي نتايبررس :ها افتهي
ان در يت دانشجوي و موفقيريادگيزان يبر م) P>05/0( يدار يمعن
 .سه با گروه اول موثرتر بوديان هر ترم در مقايپا

ج ي رايها ش برنامهيما با توسعه و آزما :يريگ جهيبحث و نت
ان ترم ين نمرات پايانگيه مكم يردكمشاوره در دانشگاه مشخص 

ن يانگيمبالاتر از ) روش دوم( مسال سوم و چهارميان در نيدانشجو
در مطالعه ما ) روش اول( مسال اول و دوميان در نينمرات دانشجو

 يها تيان از محدوديان ترم دانشجوي نمرات پايتوجه بر رو. بود
ارگاهي نسبت كاجراي برنامه آموزشي با روش . است مطالعه حاضر

به روش در اختيار داشتن مواد آموزشي باعث يادگيري فعال و 
يد در جهت ارائه بهتر خدمات مشاوره به هاي لازم اسات مهارت

   .گردد دانشجويان مي
 

      1919SS: : مقالهمقاله  كدكد
 رهبري مديران گروههاي آموزشي دانشگاه علوم كتعيين سب

   1387ي اهواز در سال كپزش
   مريم رضايي،امين ترابي :نويسندگان

  ي جندي شاپور اهوازكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
فه آن ين وظيناپذير مديريت و مهمتر  جداييءرهبري جز :مقدمه
ه كها به جهت تاثيري   رهبري مديران سازمانكن سبييتع. است

م بر سازمان دارد، كيت رهبري، فرهنگ و راهبردهاي حاقروي موف
 رهبري مديران كاين پژوهش با هدف تعيين سب. بسيار مهم است

 1387در سال ي اهواز كگروههاي آموزشي دانشگاه علوم پزش
  .صورت گرفت
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 تحليلي -اين پژوهش از مطالعات مقطعي و توصيفي :روش مطالعه
)Analytical-Descriptive (ق را ين تحقيجامعه پژوهش ا .باشد مي
 ي جنديك دانشگاه علوم پزشي آموزشيها ران گروهيه مديلك

در اين مطالعه از روش . دهد يل ميكتش)  نفر59(شاپور اهواز 
 يبرا. ل جامعه مورد بررسي قرار گرفتكتفاده شد و سرشماري اس

دلر ي فLPCمدل ) معتبر( يها از پرسشنامه جهان  دادهيگردآور
ازات يت بر اساس امتيدر نها.  پرسش دو قطبي استفاده شد16حاوي 

 يهاك از سبيكي بر اساس ي وي رهبركتسبه توسط هر فرد سبكم
ها پس از ورود به  داده.  شدنييمدار تع فهي و وظينينابيمدار ، ب رابطه
 مناسب ي آماريها  توسط آزمون،5/11ويرايش  SPSS افزار نرم
  .ل شديتحل
 نفر پرسشنامه مربوطه را 41 يل افراد مورد بررسك از :ها افتهي

 يلي تحصك مدريدارا% 21ن افراد ين اياز ب. عودت دادند
 ك مدريدارا% 12 و ي تخصصيتركد% 67سانس، يل فوق
% 63. متأهل بودند% 93از نظر تأهل . بودند) ينيبال(تخصص  فوق

از نظر سابقه . دادند ييل مكرا زنان تش% 37پاسخگويان را مرد و 
 سال سابقه 13-25بين %) 44( ثر افراد مورد مطالعهكخدمت، ا

 سال 40-53ن يب افراد% 54ج پژوهش نشان داد ينتا. خدمت داشتند
ب ، يه به ترتك سال بود 4/45 ± 4/8 افراد ين سنيانگيم. سن داشتند

 رهبري كسب دانشگاه داراي ي آموزشيها مديران گروه% 39
 كداراي سب% 27گرا و  رهبري وظيفهكداراي سب% 34گرا، رابطه

ن يمتركار با كهم(LPC ازي امت128ل كاز .  بودنديرهبري بينابين
.  بود7/61 ± 5/24افراد مورد مطالعه  ازين امتيانگيم) ازيامت

 خدمت افراد و ن سابقهيه بكج پژوهش نشان داد ين نتايهمچن
  وجود دارديدار آمار ي رابطه معنيمدار  رابطهي رهبركسب
)03/0=P (كزان استفاده از سبيار مكش سابقه يه با افزاكيبه طور 

  .افته استيش يز افزاي نيمدار رابطه
توان  مده نميآدر ارتباط با نتايج به دست  :يريگ جهيبحث و نت

 ك بهترين نوع سب، رهبري خاصك نوع سبكه يكان نمود بي
 خاص  رهبري مطابق با شرايطكه هر شرايطي سبكرهبري است، بل

 اثربخش ي رهبرك سبكياما به طور قطع اتخاذ . طلبد  را ميخود
 يندي و فرآي ساختاريها ه چارچوبيلكتواند بر  يو مناسب م
ل از كمتش و مهم كوچك سازمان كي به عنوان يگروه آموزش

   . داشته باشديير بسزاينان تاثكاركر يدانشجو و سا استاد،
  

     2020SS: : مقالهمقاله  كدكد

 و مامايي با ي پرستاريها دهك اساتيد راهنما در دانشيتوانمند
  رار درسكيد بر شناسايي عوامل خطر بروز تكتا

، ينيرحسيدات م فخرالسا،انيفخار لياسماع ،يتقرب زهرا :نويسندگان
  ين عاملي حس،يبركن اي حس،دنژا يداصغر رسوليس

  اشان كي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
هنگام   زوديي مورد استفاده جهت شناسايارهاي از معيكي :مقدمه
ر عوامل يبا توجه به تاث. رار درس استكر تيذب پيان آسيدانشجو

ر آن در صورت تداوم و عدم انجام يناپذ  تبعات جبران،متعدد بر آن
 با ،اشانك يي و مامايده پرستاركنه در دانشين زمي در ايقيتحق

 يا رار درس و عوامل مرتبط با آن مطالعهكت تي وضعيهدف بررس
 82 ي تا انتها65ز سال ده اكن دانشيه دانش آموختگان ايلك يبر رو

  . انجام گرفت
ه كآموختگان  ه دانشيلك يدر اين مطالعه مقطع :روش مطالعه

اساس   انتخاب و اطلاعات بري نفر بودند به صورت سرشمار1174
، سن (كطلاعات دموگرافي امستندات موجود بوسيله پرسشنامه

معدل ،  سهميه، نوع ديپلم،ونتك محل س، وضعيت تاهل،جنس
 مقطع و رشته ، دوره،پلم تا ورود به دانشگاهيفاصله د ،ديپلم
 تعداد موارد ،رار درسكسابقه ت(رار درس كو وضعيت ت) يليتحص

 يه درسك يالبته در موارد.  شديآور جمع ) نام درس،رار درسكت
 بار منظور كيرار آن درس فقط ك ت،رار شده بودكبار تكيش از يب

ل عوامل يه و تحليتجزرار درس محاسبه و جهت كوقوع ت .ديگرد
  . و درصد تفاوت استفاده شدOR از يخطر احتمال

. وجود داشت%) 25/19(  نفر226رار درس در كل تكمش :ها افتهي
  نفر29 ،دو درس%) 1/4(  نفر48 ، درسكيفقط %) 6/10( نفر 124

شتر را يا بيتعداد چهار درس و %) 1/2(   نفر25سه درس و %) 5/2(
 به زبان ي در رشته پرستارين فراوانيشتريب. رده بودندكرار كت

 به يي و در رشته مامايميوشي در رشته اتاق عمل به ب،خارجه
 يبوم، ركت مذيجنس.  اختصاص داشتيولوژيزي و فيميوشيب

ر در ورود ي تاخ،رمناطقيه غي سهم، متاهل بودن،يپلم تجربي د،بودن
ش يفزارار درس را اكل در دوره روزانه خطر تيبه دانشگاه و تحص

 و ير منفيپلم تاثي ديتبكرار درس معدل كبر خطر وقوع ت.  دهنديم
رار درس مربوط به كن خطر وقوع تيشتريب. ر مثبت دارديسن تاث
وسته ي ناپيارشناسكن آن مربوط به يمتركوسته و ي پيارشناسكمقطع 
ب يرار درس برحسب رشته به ترتكن خطر بروز تيشتريب. است

  . استيي ماما ويتار پرس،مربوط به اتاق عمل
سب حداقل كبا توجه به عوامل موثر بر عدم  :يريگ جهيبحث و نت
 توسط متوليان آموزش بالاخص يزير  لزوم برنامه،ينمره قبول

 يان امريارشناسانه از دانشجوك يتهايجهت حما، اساتيد راهنما
   .ر استيارناپذكان
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     2121SS: : مقالهمقاله  كدكد
ن ي از نقش شاغل، دانشجويان ماماييكتجارب و در

  رمان در آموزش بالينبخش د
  ، محمد اسد پورزهرا ثقفي :نويسندگان

  ي رفسنجان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن يق تامي جامعه از طري و بهداشتي سلامتيازهايرفع ن :مقدمه

ن امر محقق نخواهد ي است ايهيباشد، بد يارآمد مك ي انسانيروين
ن ي در ايان و هر گونه نقصيق آموزش دانشجويگشت مگر از طر

ت اختلال در يان و در نهاي دانشجويريم بر فراگير مستقيامر تاث
ن رابطه نقش مربي ين سلامت افراد جامعه خواهد داشت و در ايتام

. باشد ي برخوردار ميژه ايت وي از اهمي درمانين بخشهايو شاغل
اهيت آموزش باليني  ميا اين تحقيق با هدف توصيف ساختار حرفه

ارهايي ك و احتمالاً ارائه راهي درمانين بخشهايدر رابطه شاغل
  .ريزان آموزش مامايي انجام شده است جهت برنامه

يفي از نوع ك مطالعه كپژوهش حاضر ي :روش مطالعه
نندگان در اين تحقيق دانشجويان ك تكشناسي بوده و مشار پديده

گيري مبتني بر هدف بوده  نمونه. ارداني بوده اندكمامايي سال آخر 
اند   نفر شده12 نندگانك تكشرها تعداد  و پس از اشباع داده

 با مصاحبه عميق و نيمه سازمان يافته انجام 85ز يياطلاعات در پا
ه همگي ك.  دقيقه بوده است60شده و مدت مصاحبه در حدود 

ده پرستاري كاست ضبط گرديد محل پژوهش دانشكروي نوار 
 يزيلاكوده و جهت تجزيه و تحليل اطلاعات از روش مامايي ب

  .استفاده گرديد
 مفهوم استنباط شده از 150هاي اين پژوهش شامل  يافته :ها افتهي

ن در عوامل ارتقاء ي نقش شاغليلكه در دو دسته كها بود  مصاحبه
نقش . بندي شده است  طبقهي رسمينيبازدارنده آموزش بال دهنده و

 شامل استقلال در ينيرتقاء دهنده به آموزش بالن در عوامل ايشاغل
، يميار تك ،تي احساس مسئول،ييبايكصبر وش، اعتماد به نفس، ارك
 ،يع آثار مراقبتي مشاهده سر،و بدون اضطراب  راحتريريادگي

 حفظ شخصيت دانشجو و ايجاد ،شخصيت فردي و علمي پرسنل
ردن آموزش ك كانگيزه و سئوال در دانشجو با عدم تحقير او، نزدي

تئوري و باليني بيان شده است در زمينه عوامل بازدارنده آموزش 
م ك ، پرسنليضعف علم، ن بخشهاي غلط و روتيردهاك عمليرسم
مبود نظارت بر ك ،ماراني و حقوق بي به مسائل اخلاقيتوجه

 به شخصيت يم توجهك ،عمل  وين تئورياف بكش، خدمات
  . و تحقير دانشجو اظهار شدوالن بردن انگيزه سئيدانشجو و از ب

نندگان ك تكه شركدهد  اين مطالعه نشان مي :يريگ جهيبحث و نت
 در يز درمانكنقش پرسنل شاغل مرا تجارب دقيق و مهمي در مورد

لات و پيامدهاي ناشي از ناهماهنگي آن با ك و مشيآموزش بالين
لات كه به مشكژوهش   آموزش اساتيد باليني را دارند لذا اين پ

هاي عيني باليني را  هاي سطحي پرداخته و واقعيت اوراء بررسيم
هاي آموزش  ريزي ه در ارائه برنامهكساني را كدهد همه  نشان مي

ريزي و  ن نقش دارند مخاطب قرار داده و به برنامهيدانشجويان در بال
د ي اساتيردي متناسب با نيازهاي دانشجويان و توانمندسازكعمل
نه و يخلاقيت در اين زم  ارتباطي و مديريتي وهاي  با مهارتينيبال
   .خواند  فرا ميين بخشي بيها ياركهم

  

      2222SS: : مقالهمقاله  كدكد
ات ي تجربيبررس: مستمع، صاحب سخن را بر سر ذوق آورد

   خوبيد از داشتن دانشجوياسات
  يباريلا جوي، لرم ثناگوك، ايقه مقسمي صد:نويسندگان

    گلستانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 از يمي رابطه دو طرفه است در نكيرابطه استاد و دانشجو  :مقدمه

دبانه و ؤگر رفتار ميم دير دارد و در نياوقات استاد بر دانشجو تاث
ان نسبت به مطالب يتفاوت نبودن دانشجو ي علم بودن و بيايجو

تواند استاد را بر سر ذوق  ي مها و فعال بودن يلاسكارائه شده و هم
هدف از . ندكت يم و فعاليشتر به تعليب بيو شوق آورده، او را ترغ

 خوب بر يد از داشتن دانشجويات اساتين تجربيين مطالعه تبيا
  . و رشد استاد بوده استيتوانمند

 يكد علوم پزشييفي از اساتكدر اين مطالعه  :روش مطالعه
 يكدانشگاه علوم پزش) يكراپزشي، پيي، ماماي، پرستاريكپزش(

با توجه به . ت در مطالعه دعوت به عمل آمدكگلستان براي شر
ت لازم برخوردار بوده يفاك استاد از 19اشباع طبقات مصاحبه با 

ها از   دادهي گردآوري بر هدف و براي مبتنيريگ از نمونه. است
 يقي تحقيسوال اصل. ساختار استفاده شد هاي انفرادي نيمه مصاحبه
ها  مصاحبه.  بود"ر آن بر استادي خوب و تاثيداشتن دانشجو"تجربه 

  .  شدييز محتواي و آناليبند ، طبقهيدگذاركخط به خط دستنويس، 
 و رشد خود را ي از عوامل موثر بر توانمنديكيد ياسات :ها افتهي

ن مطالعه ي از ايمضمون اصل.  خوب قلمداد نمودنديداشتن دانشجو
 ين فرعي با مضام"ن را بر سر ذوق آوردمستمع صاحب سخ"
 او، ياوكنجك داشتن دانشجو، پرسش دانشجو و ير انتقادكتف"

 در طول ترم، يت آموزشي و فعاليريگيهدفمند بودن دانشجو، پ
 "ني در بالي تئوريريارگكعشق و علاقه دانشجو به درس، ب
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، سطح يانين دانشجويد معتقد بودند با داشتن چنياسات. باشد يم
زه يها، انگ ردن دانستهكروز  د، و بهي آيس بالا ميلاس از نظر تدرك

  .شود يو علاقه به آموزش منجر م
ط يزه و هدفمند در محي با انگيدانشجو :يريگ جهيبحث و نت

نده خود و رشد و ي آيارك يت زندگي علاوه بر موفقيآموزش
   .شود ي مناسب در دانشگاه مي استاد باعث جو آموزشيتوانمند

  

     2323SS: : مقالهمقاله  كدكد
   بالينييها طيان در محيادگيري از همتاي

  ، ليلا جويباريرم ثناگوكا :نويسندگان
   گلستانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 بخش ضروري از آموزش كامروزه يادگيري گروهي ي :مقدمه

لاسي كدانشجويان در دوره آموزشي به هم.  استيكعلوم پزش
ر كايي از دانش و به عنوان منبع تف وان منبع گستردهخود به عن

لاسي در كه همكبا توجه به نقشي . نندك  و الگو نگاه مييانتقاد
 يم تا به بررسين مطالعه بر آن شديارآموزي دانشجويان دارد در اك

ان ي در خصوص يادگيري از همتايكان علوم پزشيات دانشجويتجرب
  .ميارآموزي باليني بپردازك يط
 دانشجو دختر و پسر 30يفي از كدر اين مطالعه  :ش مطالعهرو

 مختلف براي يلي در سنوات تحصيي و مامايهاي پرستار رشته
آوري اطلاعات  براي جمع. ت در مطالعه دعوت به عمل آمدكشر

ها  مصاحبه. ساختار استفاده شد هاي انفرادي نيمه از روش مصاحبه
 آناليز "ليل محتوايتح"رد كخط به خط دست نويس و مطابق روي

نندگان، رضايت نامه شفاهي ك تكجهت رعايت حقوق شر. شدند
  .ديت در مطالعه و ضبط صدا اخذ گردكبراي شر

 تم برجسته ك به عنوان ي"نيان در بالييادگيري از همتا" :ها افتهي
 يها طينندگان اظهار داشتند در محك تكشر. ها ظهور يافت از داده

 واگذار يها تيعث بهتر انجام دادن مسئول بايلاسك وجود همينيبال
 بخش بر حسب يارهاكم يماران و تقسيم بيتقس". شود يشده م
ن يعلاوه بر ا. نديار برآكشود تا بتوانند از عهده  ي موجب م"ييتوانا
نار ك گر دريدكي يها گذاشتن دانسته"ها را با  تي از فعاليه برخك
دتا به صورت ان عمي از همتايريادگي. نندك يامل مك "هم
ارها ك از يعيف وسي و در ط" گرفتنكمكارها و كت در كمشار"

ماران، انجام ي اخذ شرح حال بيگر برايدكي گرفتن از كمك"مانند 
، يديض پانسمان، گرفتن خط وري مانند تعوييجرهايپروس

 "ماري ارتباط موثر و خوب با بيبرقرار" يريادگيا ي، و "سونداژ
بت ي عدم اعلام غيخواست از استاد برا در درياركهم". بوده است

 يني باليها تك مشاريها نهيگر زميز از دي ن"به اداره آموزش
  .ن مطالعه بوده استينندگان در اك تكشر

 يريادگي از يلكان شي از همتايريادگي :يريگ جهيبحث و نت
دانشجو -ت ارزش تعامل دانشجويه موجب تقوك است يتكمشار

با توجه .  خواهد شديدي مفيريادگي يامدهايشود و منجر به پ يم
لاسي در يادگيري دانشجويان در بالين فراهم كبه نقش مهم هم

اري سازنده، مثبت و موثر دانشجويان براي دست كردن شرايط همك
 يها يآموزش استراتژ. رسد يافتن به اين امر مهم به نظر مي

  .شدبا ي مي ضروريز امريد نيان، به اساتيق همتاي از طريريادگي
  

     2424SS: : مقالهمقاله  كدكد
 در كيادمكان آي پرورش دانشجوي براياركراه: استاد مشاور
  يك علوم پزشيدانشگاه ها
  يباريلا جوي، لرم ثناگوكا ،يقه مقسميصد :نويسندگان

   گلستانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ر جامعه متاثر از نيروي ه رشد و توسعه هك ياز آنجائ :مقدمه

تورهاي موثر در كآموزش ديده آن جامعه است، شناسايي فا
پيشرفت تحصيلي دانشجويان و بذل توجه به آنها، گامي بسوي 

 پرورش يارهاك راهين مقاله بررسيهدف از ا. توسعه پايدار است
دگاه يها از د  در دانشگاه" مقبوليدانشجو"ا ي كيادمك آيدانشجو

  .شدبا يد مياسات
 بر هدف ي مبتنيريگ ن پژوهش بر اساس نمونهيدر ا :روش مطالعه

 از يكراپزشي و پيي و ماماي، پرستاريك پزشيات علمي عضو ه19با 
 گلستان در سال يك، دانشگاه علوم پزشي مختلف علميها رده

سوالات از . ساختار به عمل آمده است مهي نيها  مصاحبه1378
.  بوده است" خوبيدانشجو"د از يات اساتيد در مورد تجربياسات
 شدند و بر اساس يبند  و طبقهيدگذاركس، ينو ها دست داده

  .ز شدندي آنال "ل محتوايتحل"
ن مقاله، ارائه ي اي به عنوان مضمون اصل"استاد مشاور" :ها افتهي
 يان هنوز در حال و هوايدانشجو"د اظهار داشتند ياسات. شود يم

ل ك و شييوم مداخله جهت راهنما و لز"خارج از دانشگاه هستند
 با يانيا دانشجوي "ال دهيا" ياني داشتن دانشجويدادن به آنان برا

.  دانستندي را ضروري، پژوهشي، آموزشيابعاد مختلف اخلاق
زمان به از ن برهه يان در اينندگان اظهار داشتند دانشجوك تكشر
 ها، فشار رش دانشجو در دانشگاهيت در پذيعدم محدود"ل يدل

 يراني، فراگ"ينده شغلي مبهم آيل، دورنماي ادامه تحصيخانواده برا
 يده لك شيبرا. نده استاد و دانشگاه هستنديزه و فرسايانگ يب
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 جهت جذب ييها  از بدو ورود به دانشگاه برنامهبايدان يدانشجو
 و ين حامي خوب و دانا به عنوان بهتر"استاد مشاور"از . آنان داشت

  .اد شديان ي دانشجوي دانشگاه برا در"خانواده دوم"
زه در يش انگي افزايار براكن راهيبهتر :يريگ جهيبحث و نت

استاد مشاور .  خوب استيا راهنمايان وجود استاد مشاور يدانشجو
تواند  ي با دانشجو ميمي انس و الفت صميخوب و توانا با برقرار

ه كند چرا كان را حل يل دانشجويلات و مساك از مشياريبس
ان ي درمي خود را با وي ذهنيهايريدانشجو صادقانه مسائل و درگ

 يتورهاكجاد فايف استاد مشاور و ايگسترش شرح وظا. گذارد يم
 و ي مانند مجرب بودن، علاقمنديق و مناسب در انتخاب ويدق

ان موجب سهولت و ي مسائل دانشجويريگي پيصرف وقت برا
   .واهد شدان خي از مسائل دانشجوياريع در حل بسيتسر

  
     2525SS: : مقالهمقاله  كدكد
د دانشگاه علوم يدگاه اساتي خوب از دين دانشجوييتب

   گلستانيكپزش
  يباريلا جوي، لرم ثناگوك، ايقه مقسميصد :نويسندگان

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
خوب درس ه ك بود يي خوب، دانشجوي دانشجويزمان :مقدمه

 متون يبررس.  باهوش و مستعد و با معدل بالا باشديبخواند، فرد
ا است و بر ي پوي خوب مفهوميف دانشجوي از آن است تعريكحا

ن مقاله يهدف از ا. ر و تحول استييط جامعه در حال تغيحسب شرا
 " خوبيدانشجو" از مفهوم يكد علوم پزشيات اساتي تجربيبررس
  . است

 بر هدف ي مبتنيريگ ن پژوهش بر اساس نمونهيدر ا :روش مطالعه
 از يكراپزشي و پيي و ماماي، پرستاريك پزشيات علمي عضو ه19با 
 گلستان در سال يك، دانشگاه علوم پزشي مختلف علميها رده

سوالات از . ساختار به عمل آمده است مهي نيها  مصاحبه1378
. وده است ب" خوبيدانشجو"د از يات اساتيد در مورد تجربياسات
 شدند و بر اساس يبند  و طبقهيدگذاركس، ينو ها دست داده

  .ز شدنديآنال  "ل محتوايتحل"
 يها يژگيه وكدانستند  ي م"خوب" را يانيد دانشجوياسات :ها افتهي

 مختلف از يها يي نبودن، داشتن تواناي بعدكت" را شامل يمختلف
ه كهر چند .  را دارا باشد"ي و فرهنگي پژوهشي، علميل اخلاقيقب

ن مشخصات بندرت ي اي و با تماميا ان نمونهين دانشجويوجود چن

 "بد" به عنوان ييچ دانشجويه. د بوده استيد اساتيمورد تائ
ار و با ك مكران به عنوان ي از فراگيه از گروهكف نشد بليتوص

زه و علاقه، دقت ي، انگيريادگيفعال بودن در ". اد شديم كمهارت 
 يها ن، شناخت گرهي در بالي تئوريريارگكن، بيل در بايزهوشيو ت
زه در استاد يجاد انگي، اكيادمكور رشته خود، ظاهر و رفتار آك

ر ي از سا"يش توانمنديردن اطلاعات و افزاكروز  جهت به
  . خوب بوده استيمشخصات دانشجو

ه با علاقه و عشق در ك خوب يدانشجو :يريگ جهيبحث و نت
 استاد، يها ز بر گفتهكتوجه و تمرابد و با ي يلاس حضور مك

 يريگيدا و پيور آن مبحث را پكپرسد و گره  ي ميسوالات خوب
برد به  ي خود را بالاتر ميريادگيموزش و آق ين طريند و به اك يم

ن يجاد چنيا. ها حضور دارند  در دانشگاهيتعداد محدود
 و يزير ست و مستلزم برنامهي نيان اتفاقي در دانشجوياتيخصوص

شتر يمطالعات ب. باشد ي ميداخلات و توجهات خاص آموزشم
   .شود يه مي توصي و عملي علميارهاك راهييجهت شناسا

  
      2626SS: : مقالهمقاله  كدكد

 يفيت حضور اساتيدكأت علمي ازيبررسي نظرات اعضاي ه
ي بابل كروند تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزش در راهنما

   1385-86سال تحصيلي در
 غلامرضا، اني جوادييحي ،يز امري پرو،انيمان جهانيا :نويسندگان

  هپژو نشيب
   بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
راهنمايي  ارايه مشاوره و اساس مقررات آموزشي، بر :مقدمه

ه ك رددگ أت علمي محسوب مييوظايف اعضاي ه تحصيلي از
پيشرفت تحصيلي  بهبود لات تحصيلي وكمش پيشگيري از بمنظور

دستيابي  نقش مشاوره در توجه به اهميت و با. گيرد صورت مي
 اساتيد ردكتا عمل دانشجويان به اهداف آموزشي ضرورت دارد

ارايه  نتايج اين پژوهش در. گيرد بررسي قرار مورد راهنما
 يياراك يجهت ارتقا ناسب درتعيين روش آموزشي م ريزي و برنامه

 دانشگاه كياساسي  جمله مسايل مهم و ه ازكستم مشاوره يس
  .گيرد مي قرار استفاده مورد گردد، محسوب مي

 زك توسط مريمقطع تحليلي و-اين مطالعه توصيف :روش مطالعه
 و اي روا پرسشنامه .ديگرد  انجام 85-86 سال تحصيلي مطالعات در

سوال درخصوص  9 اي و سوال زمينه 2 ه شاملك  شديطراح پايا
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 .رت بودك لييا اساس مقياس سه درجه بر راهنما دينظرات اسات
هاي  دهكدانش  دانشگاه ازيراهنما ديليه اساتكپرسشنامه براي 

 تايه نهاك فرستاده شد )يكپيراپزش ي وكدندانپزش ي،كپزش( مختلف
به  ه ول نموديمكت فايروش خوداه ب را أت علمي فرمهايه عضو 50
 شده و وتريامپك وارد  ويدگذاركاطلاعات  .ردندكارسال  زكمر
  .ديزگرديآنال SPSSافزار  نرم با
 از %)36( استاد 18 ي،كده پزشكدانش از %)48( استاد 24 :ها افتهي

 ي دركراپزشيده پكدانش از %)16( استاد 8 ي وكده دندانپزشكدانش
تحت  را دانشجو 17 نيانگيم بطور دياسات .ت نمودندكمطالعه شر

 مورد 134 در دياساترضايتمندي  .داشتند مشاوره خود  وييراهنما
 )75/9(% مورد 39 متوسط و )25/46(% مورد 185 در زياد، )5/33(%
 ي،ك پزشيها دهكدانش دي اساتيدگاههاين ديبأ مجموع .م بودك

 .نداشت  وجودي اختلاف معناداريكراپزشيپ ي وكدندانپزش

)05/0>P(  

أت علمي ياعضاي ه ي ازكي راهنما استاد :يريگ جهيتبحث و ن
 راهنمايي و ه مسئوليت هدايت تحصيلي،كتمام وقت دانشگاه است 

 عاطفي اجتماعي، لات فردي،كزمينه مش در مشاوره دانشجويان را

 با. مقدورات برعهده دارد حد لات غيرمترقبه دركمش خانوادگي و

ن يج حاصله ازاينتا  وراهنمايي توجه به اهميت ارائه مشاوره و
نظارت  ،يبرنامه ريزي آموزشي آت در گردد مطالعه توصيه مي

 خاص آموزشي يها برنامه ستم مشاوره بعمل آمده ويس  دريشتريب
 يارگاههاك ير برگزارينظ ديجهت افزايش مهارتهاي اسات در

ستم يچرخه س سبب بهبود تا رديت قرارگياولو  مرتبط دريآموزش
  .  گردديآموزش

  
      2727SS: : مقالهمقاله  كدكد

دگاه يان از دي در دانشجويزشي عوامل موثر انگيبررس
   اهوازيكد دانشگاه علوم پزشياسات

  ن بر عروجكا يم، علكيالسادات ح ف اشر :نويسندگان
   شاپور اهواز ي جنديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
يادگيري هستند، -د ياددهيها نيروي قوي در فراين  انگيزه :مقدمه
 سازماندهي يهاي آموزش ترين و بهترين برنامه يه حتي غنكبطوري 

 .شده نيز در صورت فقدان انگيزه در فراگيران سودمند نخواهد بود
 در يزشين با توجه به لزوم شناخت عوامل مؤثر انگيبنابرا

 در يزشين عوامل موثر انگيي با هدف تعيدانشجويان، پژوهش
  . د انجام گرفتيدگاه اساتيان از ديدانشجو

 است يلي تحليفي مطالعه توصكي پژوهش حاضر  :روش مطالعه
 اهواز يكد دانشگاه علوم پزشي نفر از اسات54ه جامعه مورد مطالعه ك
 ماه انجام كي به مدت ي به صورت تصادفيريگ ه نمونهكباشند  يم

زش از ي انگكها شامل پرسشنامه در  دادهيآور ابزار جمع. گرفت
لاس ك در يزشيه بر طبق آن عوامل موثر انگكدگاه استاد بود يد

ه ك د،يرت استفاده گردكياس لي از مقيابي ارزيبرا.  شديبررس
لاس و ك در يزشيامل با اثر عوامل انگك نشانگر مخالفت 0از يامت
لاس ك در يزشيامل با اثر عوامل انگك نشانگر موافقت 100از يامت
ه و ي آنها جهت تجزيدگذاركها و   دادهيآور پس از جمع. بود
 ي و استنباطيفي توصي آماريها  و روشSPSSافزار  ل از نرميتحل

  . دياستفاده گرد
، )80± 5/9(ن نمره يانگي مثبت با مكدبيدادن پاداش و ف :ها افتهي
لاس با ك دانشجو توسط خود فرد در ي تلاش شخصيريارگكب
د با ي توسط اساتيت رقابتيالجاد فعي، ا)11/71 ±12(ن نمره يانگيم
 ي دانشجو برايزه شخصيو انگ) 77/67 ±12(ن نمره يانگيم
ر خود را در يزان تاثيم )44/54 ±12/23(ن نمره يانگي با ميريادگي
ر يپس با توجه به مقاد .ان نشان دادنديزه در دانشجويجاد انگيا

را در  رين تاثيشتري مثبت به دانشجو بكدبيدادن ف بدست آمده،
زان ين ميمترك يريادگي ي دانشجو برايزه شخصيزه و انگيجاد انگيا

  .زه دارديجاد انگيرا در ا ريتاث
ه موفقيت هر مدرس به ك با توجه به اين :يريگ جهيبحث و نت

چه  لذا با شناخت هر. ميزان انگيزه يادگيري فراگيران بستگي دارد
ت كمشارتوان  زه دانشجويان مييجاد انگيبيشتر عوامل موثر در ا

   . فعالانه آنها را در يادگيري افزايش داد
  

      2828SS: : مقالهمقاله  كدكد
دگاه ياز د» استاد راهنما «يتي ابعاد صلاحييشناسا

  يفيكق يتحق: يان پرستاريدانشجو
، اعظم يي، محبوبه رساه عرباني، مرضانياريمهسا خدا :نويسندگان

  اني، پرستو اوجاده زيحبش
  يزد يد صدوقي شهيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
با توجه به ضرورت راهنمايي تحصيلي دانشجويان و تأثير  :مقدمه

لي آموزش دانشگاه، كيفيت كآن بر روند آموزشي آنها و در نتيجه 
 يا ت و رشد حرفهيدر هدا» استاد راهنما«ر يگاه و رسالت خطيجا

ن پژوهش با هدف يلذا ا. باشد ي مييت بسزايان حائز اهميدانشجو
 يان پرستاريدگاه دانشجوياز د» استاد راهنما «يتين ابعاد صلاحييتع

  .صورت گرفته است
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 Focus(ز كل گروه متمريك به روش تشيفيكطرح  :روش مطالعه

Group (يك دانشگاه علوم پزشي پرستاري دانشجو15ل از كمتش 
 سوم تا سال آخر انتخاب شده يها  از ترمي تصادفه بصورتكزد ي

ت گروهها با يهدا. ها استفاده شد  دادهيآور  جمعيبودند، برا
 سئوالات مرتبط توسط پژوهشگران انجام و سپس يطراح

لفظ ه ت از آنها، لفظ بيسب رضاكنندگان با ك تك شريها دگاهيد
 طبقات و نيي تعيز محتوا برايسپس آنال. ل شديده و تحليضبط گرد

  .ان صورت گرفتيفات دانشجويخرده طبقات توص
استاد  «يتهايدار شده در ارتباط با صلاحي پديسه طبقه اصل :ها افتهي

 ي فردي اخلاقيهايژگيو -1: ن پژوهش عبارت بودنديدر ا» راهنما
  . يده زهي و انگي ارتباطيها مهارت-3 و يت آموزشيريمد -2

پژوهش، شنونده خوب بودن، براساس نتايج  :يريگ جهيبحث و نت
استاد  «ي اخلاقيها تي جزء صلاحيا  و تعهد حرفهيريپذ تيمسئول
 شاخص ياهتمام به شناسايي ويژگيها. دي، عنوان گرد»راهنما

 يريارگكق و بي تحقيها وهي آنها با شيدانشجويان، آشناساز
، نظارت بر روند يقاتي تحقي شان در طرحهاي پژوهشيها يتوانمند
 يت نامطلوب آموزشي وضعي به بهبودكمك  ويليتحص

 ي استعدادهاييمانه جهت شناساي ارتباط صميان، برقراريدانشجو
جاد ي جهت ايده زهيان، انگي دانشجوييوفاك به شكمكبالقوه و 
ان، جزء يدگاه دانشجويه از دك است ييها طهي حيخودباور
. مطرح شد» استاد راهنما «ي و رهبريتيري مديها تيصلاح
 يي، شناسا»استاد راهنما«رد ك مستمر عمليابيان بر لزوم ارزيودانشج
ان ي آنان به دانشجويتي مسئوليها طهي حي خاص و معرفيهايتوانمند

، انتخاب استاد يران آموزشيدر بدو ورود به دانشگاه توسط مد
 ي توانمندسازيها  دورهيان و برگزاريراهنما توسط خود دانشجو

   . د نمودنديكأرد تكت عمليفيكجهت ارتقاء 
  

     2929SS: : مقالهمقاله  كدكد

دگاه يمار از دي با بكت موجود ارتباط پزشي وضعيبررس
 دانشگاه علوم ي آموزشيمارستانهاي از بيكي در يماران بستريب

  1387ردستان در سال ك يكپزش
، ييجعفر رضا ، محمدي باباشهابك، رونايبيراز خط :نويسندگان

    ساعدپناهيمجتب
  ردستان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يل فقدان مهارت ارتباطكا مشيه آكن سوال مطرح است يا :مقدمه
ان يماران به عنوان مشتريان وجود دارد؟ با در نظر گرفتن بكدر پزش

ن يا. ه شودتواند توسط آنان پاسخ دادين سئوال ميستم سلامت، ايس

لات موجود در كافتن مشيق جهت پاسخ به سئوال فوق و يتحق
 يماران طراحيدگاه بيمار از دي و بكان پزشي مي ارتباطيها مهارت

  .ديو انجام گرد
 يك بود و در دانشگاه علوم پزشين مطالعه مقطعيا :روش مطالعه

حجم نمونه شامل تمام .  انجام گرفت1387ردستان در سال ك
 د سنندجيمارستان توحي بيدر بخش داخل)  نفر260( يسترماران بيب
) ردستانك يك دانشگاه علوم پزشي آموزشيها مارستاني از بيكي(

 پرسشنامه كي اطلاعات با استفاده از يآور جمع. در خرداد ماه بود
 پرسشنامه از ييروا.  سئوال انجام گرفت15ساخته شامل  محقق
 آن با يياي و پايكموزش پزشق مشاوره با افراد صاحبنظر در آيطر

 يج مطالعه با استفاده از فرمولهاينتا. دين گرديي تعبازآزماييآزمون 
  .ديل گردي تحلSPSS يافزار آمار  و نرميلي و تحليفيآمار توص

 يتمنديرضا. ر بودندك از جامعه مورد مطالعه مذ%8/53 :ها افتهي
ح يطه توضياد در حي زيتمنديمار، رضايطه توجه به بيمتوسط در ح

ت يطه اولوياد در حي زيتمنديمار، رضاي بي در مورد ناراحتكپزش
 يطه احترام به باورهاي متوسط در حيتمنديمار، رضايدادن به ب

ت يطه رضاي متوسط در حيتمنديمار و رضاي بي و فرهنگياعتقاد
ش از مردان از احترام يزنان ب.  وجود داشتيمار از احترام به ويب

  دار بودين اختلاف معنيت داشتند و اي به آنان رضاكپزش
)023/0=P(.  

ن استنباط ين مطالعه، ايج ايبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
ان ي مي ارتباطيها  از مهارتيان با بعضكه پزشكشود  يحاصل م

 را ندارند و لازم است در جهت رفع يافك ييمار، آشناي و بكپزش
 و يكان پزشي دانشجويدرس  لازم در برنامهيها صه، آموزشين نقيا

  .  آموزش مداوم گنجانده شوديها دوره
  

      3030SS: : مقالهمقاله  كدكد
ان يدگاه دانشجوي از ديني در آموزش باليور بهره

  ي و مامائيپرستار
  م آرا معصومه دل :نويسندگان

  رد كي شهر كدانشگاه علوم پزش :آدرس
  در آموزشياتي و حي مسئله جدكي يا امل حرفهكت :مقدمه

لذا .  استي و مامائي از جمله پرستاريكعلوم مختلف گروه پزش
ه ك شوند ي طراحيا د بگونهيها با ن رشتهي اي آموزشيها برنامه

سب تبحر و كنه جهت ي، زميركعلاوه بر رشد و توسعه ف
ه نظرات و كاز آنجا . ان مساعد گرددي دانشحويني باليها مهارت
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 يتواند راهگشا يوزش، مان به عنوان عنصر آمي دانشجويها دهيا
زان ين ميينده باشد، پژوهش حاضر به منظور تعي آيها برنامه
 ي و مامائيان پرستاريدگاه دانشجوي از ديني در آموزش باليور بهره

  .انجام گرفت
مسال يه در نك يمقطع-يفي مطالعه توصكيدر  :روش مطالعه

 يئ و ماماي پرستاري دانشجو133 انجام گرفت، تعداد 85-86دوم 
 يه ترم آخر خود را سپركرد ك شهر يكدانشگاه علوم پزش

زان يردند با استفاده از پرسشنامه خود ساخته در مورد مك يم
پرسشنامه .  قرار گرفتندي، مورد بررسيني در آموزش باليور بهره

 در يور  بهرهيارهاي و معيات فرديمشتمل بر دو بخش خصوص
طه اهداف و ي ح5 يور  بهرهي بود و در بخش بررسينيآموزش بال

 و يط آموزشي، برخورد با دانشجو، محي، مربيبرنامه آموزش
 قرار گرفت، سپس پاسخها ي، مورد بررسيابينظارت و ارزش

سب شده به سه دسته كازات يج بر اساس امتي شد و نتايگذار نمره
ف، متوسط و خوب ي ضعيور م و بصورت بهرهي تقسيمساو
 و روش آمار SPSSافزار  تفاده از نرمها با اس داده.  شديبند طبقه
  .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيفيتوص

 يني در آموزش باليور  بهرهيلكازات ين امتيانگيم :ها افتهي
اهداف و برنامه طه يدر ح. بود)  متوسطيور بهره( 27/12±78/61

 يور بهره (45/20±47/4 يور ازات بهرهين امتيانگي، ميآموزش
، در ) متوسطيور بهره( 96/14±56/4 ي مربيهاطه ي، در ح)متوسط

طه ي، در ح) متوسطيور بهره ( 39/8±03/2طه برخورد با دانشجو يح
طه يو در ح)  متوسطيور بهره( 13/10±57/1 يط آموزشيمح

ن يشتريب. بود)  متوسطيور بهره (88/7±88/1 ياينظارت و ارزش
ن آن در يرمتك و يطه اهداف و برنامه آموزشي در حيور زان بهرهيم
  .  بوديابيطه نظارت و ارزشيح

 ينيطه آموزش بالي ح5 در يور زان بهرهيم :يريگ جهيبحث و نت
، يدرمان-يم بهداشتيزه در پرسنل تيش انگيافزا. در حد متوسط بود

، بها دادن به نظرات دانشجو در ي هفتگيها نفرانسك يبرقرار
 استرس در اهشك يها وهي، استفاده از شيار آموزك يزير برنامه

 مراقبت از يزير ان در برنامهيان، استفاده از نظرات دانشجويدانشجو
زه در دانشجو يجاد انگي و اي آموزشكمكمار ، استفاده از وسائل يب

زات يانات و تجهكنده، بهبود امين حرفه در آي اشتغال به ايبرا
  . گردد يه مي، توصيابي ارزشيندهاي ابزارها و فرآي و بازنگرينيبال
  

      3131SS: : مقالهمقاله  كدكد
و تاثير آن بر تجربيات ) استاد راهنما( نامه سرپرستي پايان

  پژوهشي دانشجويان
  غلامعلي دهقاني، بيسرخا دوزي محمد يمني :نويسندگان

  ي تبريز كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از كن يسب تجربه پژوهشي توسط دانشجوياكاطمينان از  :مقدمه

نامه است و ارزشيابي ميزان  مهمترين اهداف فرآيند انجام پايان
هاي اين فرآيند  ي از مهمترين چالشكرضايتمندي دانشجويان ي

نامه  هدف اين تحقيق بررسي وضعيت عامل سرپرستي پايان. باشد مي
  .نامه دانشجويان بود تجربه پژوهشي ناشي از فرآيند انجام پايان

، جامعة مورد بررسي شامل ي اين پژوهش پيمايشدر :روش مطالعه
ي و داروسازي دانشگاه علوم كي، دندانپزشكتمام دانشجويان پزش

نامه در مرحله  ه ضمن دفاع از پايانكي تبريز بودند كپزش
 ي تصادفيا  نفر به روش طبقه100تعداد . التحصيلي قرار داشتند فارغ

 PREQوسط پرسشنامة ها ت داده. به عنوان نمونه آماري انتخاب شد
نظران و پايايي ثبات دروني آن  ه روايي محتوايي آن توسط صاحبك

  .آوري گرديد  مطالعه مقدماتي مورد تاييد قرار گرفت، جمعكدر ي
ي و كهاي پزش دهكه بين دانشكن است آي از كها حا يافته :ها افتهي

ي از نظر ميزان رضايت از تجربه پژوهشي مربوط به كدندانپزش
 .)P=031/0(داري مشاهده شد  نامه تفاوت معني ستي پايانسرپر
با (ي كو دندانپزش) %59با (، داروسازي )%52با (ي كده پزشكدانش
مترين و بيشترين ميزان رضايت افراد مورد مطالعه كبه ترتيب ) 66%

بين سن دانشجو، نمره پايان نامه و ميزان . را به خود اختصاص دادند
 مربوطه به سرپرستي پايان نامه رابطه رضايت از تجارب پژوهشي

  )P( )030/0=P=043/0( معني داري مشاهده گرديد به ترتيب
لي كه بطور كاين مطالعه نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت

رضايتمندي دانشجويان از عوامل موثر در تجربه پژوهشي ناشي ار 
ايگاه با توجه به ج. نامه در سطح خوبي قرار ندارد فرآيند انجام پايان
 تجربيات ي دانشجويي و بخصوص ارزشيابيارزشمند ارزياب

رسد  ي، به نظر مي دانشجويان در رسالت و اهداف دانشگاهيپژوهش
 ي رضايتمندي فرآيند مستمر جهت بررسك ييه طراحك

دانشجويان از تجربه پژوهشي ناشي از سرپرستي پايان نامه بايستي 
  .مد نظر قرار گيرد

   
  



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

147 
 

      3232SS: : مقالهمقاله  كدكد
وهشي ناشي از فرآيند انجام ژر بر تجربه پ عوامل موثيبررس
 يك دانشگاه علوم پزشيا  حرفهيتراكنامه دانشجويان د پايان
  تبريز

  غلامعلي دهقاني، بيسرخا دوزي محمد يمني :نويسندگان
  ي تبريز كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي كتجربه پژوهشي توسط دانشجويان يسب كاطمينان از  :مقدمه

از مهمترين اهداف فرآيند انجام پايان نامه است و ارزشيابي ميزان 
هاي اين فرآيند  ي از مهمترين چالشكرضايتمندي دانشجويان ي

بنابراين هدف اين تحقيق بررسي وضعيت عوامل موثر بر . باشد مي
  .جويان بودنامه دانش تجربه پژوهشي ناشي از فرآيند انجام پايان

، جامعة مورد بررسي يدر اين پژوهش پيمايش :روش مطالعه
ه كي و داروسازي بودند كي، دندانپزشكشامل تمام دانشجويان پزش

تعداد . التحصيلي قرار داشتند نامه در مرحله فارغ ضمن دفاع از پايان
 به عنوان نمونه آماري انتخاب ي تصادفيا  نفر به روش طبقه100
ه روايي محتوايي آن توسط ك PREQوسط پرسشنامة ها ت داده. شد

 مطالعه مقدماتي كنظران و پايايي ثبات دروني آن در ي صاحب
  .آوري گرديد مورد تاييد قرار گرفت، جمع

و فرآيند ارزيابي ) %31با ( پژوهش يعوامل بنيادها :ها افتهي
 مترين و بيشترين ميزان رضايت افرادكبه ترتيب ) %62با (نامه  پايان

ي و كهاي پزش دهكبين دانش. مورد مطالعه را به خود اختصاص دادند
نامه، همچنين بين  خصوص سرپرستي پايان ي دركدندانپزش

ي و داروسازي درخصوص كي و دندانپزشكهاي پزش دهكدانش
 به ترتيب(داري مشاهده شد  وهش تفاوت معنيژبنيادهاي پ

031/0=P 001/0 و<P .(يت پژوهشبين ميزان رضايت از تجربيا 
ونت كدانشجويان و متغيرهاي جنسيت، وضعيت تأهل و نحوه س

  . مشاهده گرديديدار يتفاوت معن
لي كه بطور كاين مطالعه نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت

رضايتمندي دانشجويان از عوامل موثر در تجربه پژوهشي ناشي ار 
ه جايگاه با توجه ب. نامه در سطح خوبي قرار ندارد فرآيند انجام پايان
 تجربيات ي دانشجويي و بخصوص ارزشيابيارزشمند ارزياب

رسد  ي، به نظر مي دانشجويان در رسالت و اهداف دانشگاهيپژوهش
 ي جهت بررسPREQ فرآيند مستمر درخصوص ك ييه طراحك

 ي دانشجويان از عوامل موثر در تجربه پژوهشي بايستيرضايتمند
   .مد نظر قرار گيرد

      3333SS: : مقالهمقاله  كدكد
رابطه آن با افت  و ديجويان به اساتنگرش دانش بررسي
  ي تبريز كدانشگاه علوم پزش ل يتحص

امران ك، ندخت پوزشيشه، يباقر رئوف محمد :نويسندگان
  صداقت
  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ظامهاي آموزشي لات نكي ازمهمترين مسائل ومشكي :مقدمه

ت نگرش يفيكد ي آيه بنظر مكموضوع افت تحصيلي است 
 ي توانمند،ر قرار دهدي تواند آن را تحت تاثيد ميان به اساتيدانشجو

 به يز بستگيان نيد در بوجود آوردن نگرش مثبت در دانشجوياسات
 يمعتقد است توانمند) 1992(باون ولاولر.  دارديشماريعوامل ب
بوجود .. عات ، دانش وه قدرت، اطلاكد يآ ي بوجود ميهنگام

ي تبريز ك بررسي نگرش دانشجويان دانشگاه علوم پزشهدف. ديايب
ها  گردآوري داده .باشد يل ميرابطه آن با افت تحص و ديبه اسات

ها  ه جهت سنجش متغيرها و سازهكتوسط پرسشنامه تنظيمي بود 
  . استفاده شد

وي دانشگاه علوم  دانشج693در اين بررسي  :روش مطالعه
ده به صورت مساوي كي به نسبت تعداد دانشجويان هر دانشكپزش

سپس  ترم همتا شدند و رشته تحصيلي، جنس، انتخاب و از نظر سن،
و   انحراف استاندارد،± براساس روشهاي آماري، ارزش ميانگين

در اين  . هر دو گروه مقايسه گرديدندي و همبستگيندگكع پرايتوز
د يرت براي تعيين نگرش به اساتك طيف ليكنيكبررسي ازت

  .وويژگي هاي فردي استفاده شد
ر و ك از دانشجويان مذ%9/43هاي پژوهش  بر اساس يافته :ها افتهي
ها نشان داد از نظر سطح سواد والدين   مونث بودند يافته1/56%

 مادران %2/53و  تر  پدرانشان ديپلم و پائين%5/51دانشجو 
در همين راستا براساس  .پلم داشتندي ديبالاان تحصيلات يدانشجو

 دانشجويان مورد %80توزيع فراواني وضعيت تاهل دانشجويان 
. يل داده بودند ك را افراد متاهل تش%8/18مطالعه را افراد مجرد و 

 با انحراف استاندارد 77/51 نگرش دانشجويان به اساتيد نيانگيم
دانشجويان به  بدست آمده است و حداقل ميزان نگرش 16/15

-%22جي آن كه ضريب ك .باشد  مي100ثر كحدا و اساتيد صفر
=SK از درصد25ه كبطوري .ميباشد جيك بيانگر منفي بودن 

-7/52 بين %25، 2/25شان به اساتيد زير  دانشجويان ميزان نگرش
ه ك بوده است 5/62از   هم بالاتر%25 و 7/52-5/62 بين 25%، 2/40

ان نگرش دانشجويان به اساتيد درحد درمجموع ميتوان گفت ميز
 داشتند نگرش يليه افت تحصك يانيو دانشجو متوسط بوده است
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براساس اطلاعات بدست . د خود دارندي نسبت به اساتيتر نييپا
ه بين طول ترم تحصيلي و ك ملاحظه شد يز آماريآمده از آنال

نگرش دانشجويان به اساتيد طبق ضريب همبستگي اسپيرمن انجام 
 بدست آمده است و چون P= 06/0داري   باسطح معنيr/=07ه شد

 بيشتراست پس بين دومتغير فوق هبستگي 05/0داري از سطح معني
دانشجويان به اساتيد  يعني با افزايش طول ترم نگرش، وجودندارد
  .ندك تفاوتي نمي
ميزان نگرش دانشجويان به اساتيد درحد  :يريگ جهيبحث و نت

ان به يشگاه خوب بود و ميزان نگرش دانشجومتوسط و نسبت به دان
ه بنظر مي كدر حالي . ندك ي نميل تفاوتيد با طول ترم تحصياسات

آيد ميزان نگرش دانشجويان به اساتيد بايد بالاتر از حد متوسط 
ه اساتيد كه براساس منحني طبيعي انتظار بر اين است ك چرا ،باشد

دواز نظر روانشناختي  باشZ+= 1تا+ ∞ سطحشان بالاتر از ميانگين
نيز از الگو پذيري و مدل سازي بهينه اي برخوردارباشند تا دانشجو 
بتواند ايده الي براي سالهاي آتي تحصيل براي خود بسازد و براي 

متوسط بودن نگرش . رسيدن به آنها مشقات تحصيل را پذيرا شود
باط ه آنها با اساتيد خود در ارتكدانشجو به اساتيد معنايش اينست 

ارهاي كمي را براي درگير شدن در كتنگاتنگ نيستند و فرصت 
متر در كاجتماعي و مسائل درسي و دانشگاه مي گذارند و لذا 

محيط دانشگاه آفتابي مي شوند و بدين ترتيب فرصت هاي لازم را 
ننده با اساتيد و دانشگاه از كبراي ساختن موقعيت اجتماعي حمايت 

  دباغ، دانشگاه تهران،يها افتهيا پژوهش حاضر ب. دست ميدهند

دانشگاه ، يرحمت، يك مل، صداقت، يطالقان، نيمجدالد ،يواشقان
 يائكي دانشگاه آمر،يائكيآمر -يقائيدانشگاه آفر، ت مدرسيترب
ن يو دانشگاه آست اناداك ا، مونتراليلمبك يسوريانا و دانشگاه مينديا

ان با ي دانشجور نگرشيي، تغ  رسديبنظر م.  دارديهمخوان تگزاس
 ارتباط موثر وبالا بردن عزت نفس، دادن يد برايآموزش اسات

جاد ي ا ،يي به جامعه دانشجوي مثبت و تعلق قويخودپندار
 موثر، ين فرديروابط ب  دانشجو،ياه يين علائق و تواناي بيهماهنگ

 درس، يم اساسيم و انتقال مفاهي تفهيير نقاد و خلاق ، تواناكتف
، ي آموزشكمكل ياحترام متقابل و استفاده از وساجاد علاقه و يا

ان ي دانشجوين استاد و دانشجو، دسترسي بي قبليها يشداوريعدم پ
 يهي توجيها هش برناميلاس درس، افزاكد در خارج از يبه اسات

 فنون يارگاههاك مداوم و ي آموزشيها ل دورهيكد، تشي اساتيبرا
روز  به ،ي آموزشي به گروههايا س، ارائه خدمات مشاورهيتدر

د بصورت يار اساتك يفيك يابيارز  مدرسان،ينمودن دانش تخصص
از اقدامات مورد نظر ...  وي تخصصيتابخانه هاكمستمر، وجود 

 در ي اساسيتورهاكتواند از فا ي م،ن منظور باشديدن به اي رسيبرا
   .د باشديتوانمند نمودن اسات

  
      3434SS: : مقالهمقاله  كدكد

  يك پزشيط هاي در محيتعارضات آموزش
اظم كدي،  سيمانيرضا پورسلي، علياظمكعبدالحسن  :ندگاننويس
  ي فخاريعل ،نيمدا

  زيتبري كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ران، موجب تنزل ي لازم به فراگيعدم ارائه اطلاعات علم :مقدمه

م يص و تصمي بر تشخيني باليها ش گشته و در عرصهت آموزيفيك
اما ارائه اطلاعات مربوط به ، گذارد ي اثر مي بنحو موثريني باليريگ
 يها ران در عرصهي مختلف فراگيها  به ردهي ويماريمار و بيب
 ي، با مسائل اخلاقيك خدمات پزشيها نهير زمياناً ساي و احينيبال

، سطوح ي مانند رازداريكش مربوط به اخلاق پزيعمده و اساس
 و ييگو قتي به اطلاعات، حق دانستن و حق ندانستن، حقيدسترس

 در يقيبا توجه به مسائل فوق، تحق. رديگ يدر تعارض قرار م... 
ز در باب ي تبريك دانشگاه علوم پزشيك پزشيادرهاكدگاه يمورد د

ط ي در محييگو قتي و جوانب حقيماريق مرتبط با بيان حقايب
دگاهها و تعارضات ي بعمل آمده تا تفاوت و عمق و انطباق ديكپزش

  .نه روشن گرددين زمي موجود در اياحتمال
 و يي رواي دارايها  پرسشنامهين مطالعه با طراحيا :روش مطالعه
 ارائه شده به سوالات پرسشنامه از جانب يها ز پاسخياعتبار و آنال

  .ه است انجام گرفتيك علوم پزشيادرهاكمجموعه 
ه كدهنده آنست  ع نظرات متفاوت نشانيها و توز پاسخ :ها افتهي

 به ييگو قتي در موضوع حقياصولاً تصور و چشم انداز روشن
ت و نحوه ارائه اطلاعات به سطوح يفيك، يك پزشيماران، رازداريب

 موضوع يوجود ندارد و به تعارضات احتمال... ران و يمختلف فراگ
  .ده نشده استيشي اصولاً انديك اخلاق پزشي اساسيمحورها با

ن ي، عمق و جوانب ايكمباحث اخلاق پزش :يريگ جهيبحث و نت
 يها سميانك با ميك اخلاق پزشي اصلي محورهايمباحث و همپوشان

.  ناشناخته استيك جامعه پزشي برايا  و اخلاق حرفهيآموزش
ست و يرگذار نيارآمد و تاثك يك اخلاق پزشيآموزش سنت

ه كن مورد وجود دارد ي در ايده ايعد يتعارضات آموزش
 يها  آنها با لحاظ نمودن ضرورتي برايا شانهياند  دورييجو چاره

  . استي ضروريك اخلاق پزشي و محورهايآموزش
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      3535SS: : مقالهمقاله  كدكد
   استاد توانمنديتابدار؛ مربك

   مريم حائري ،معصومه رحمتي :نويسندگان
   مشهد يكلوم پزشدانشگاه ع :آدرس
 در يتابداران دانشگاهك يا ف حرفهيه وظاين مقاله بر پايا :مقدمه

 يابي  اطلاعيش و ارتقاء مهارتهايعصر اطلاعات در جهت افزا
 در يتابداران دانشگاهك يا  نقش حرفهي به بررس،نندگانكمراجعه 

  .پردازد ي دانشگاه ميأت علمي هيد و اعضايآموزش اسات
 جامعه مورد مطالعه يزان مهارتهايژوهش م     اين پدر  :روش مطالعه
 يابي  اطلاعي مهارتهاي آموزشيارگاههاكت در كقبل و بعد از شر

ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه و . مورد بررسي قرار گرفت
ي كأت علمي دانشگاه علوم پزشيليه اعضاي هكجامعه مورد بررسي 

يابي  ارتهاي اطلاعارگاههاي آموزشي مهكننده در ك تكشر-مشهد
 -  ماهه اول سال10زي دانشگاه در كتابخانه مركبرگزار شده توسط 

، راكتاثير عواملي همچون جنسيت، مرتبه علمي، سابقه . مي باشند 
 در يتابداران دانشگاهكمهارت در زبان انگليسي و رايانه و نقش 

يابي جامعه  آموزش مهارتهاي جستجوي اطلاعات بر رفتار اطلاع
  .ري مورد مطالعه قرار گرفته استآما
ه متغيرهاي كه علاوه بر اينكهاي پژوهش نشان داد  يافته :ها افتهي

ار، مهارت در زبان انگليسي و رايانه كجنسيت، مرتبه علمي، سابقه 
أت علمي ييابي اعضاي ه از جمله عوامل موثر بر رفتار اطلاع

ري ارگاههاي آموزشي و فراگيكت در ك شر،محسوب مي شوند
يابي نيز تاثير بسيار مهمي در بازيابي اطلاعات  مهارتهاي اطلاع

ارگيري آن در فعاليهاي آموزشي و پژوهشي كتوسط آنان و به 
  . داشته است
تابداران در آموزش كاري مداوم كلزوم هم :يريگ جهيبحث و نت

هاي آموزشي به صورت مستمر، اطلاع  به اساتيد، برگزاري برنامه
هاي راهنماي  ارگاهها، تهيه جزوهكمورد زمان رساني دقيق در 

آموزشي، تهيه و نصب تابلوها و پوسترهاي راهنما، و درنظر گرفتن 
ارگاهها، در جهت كننده در كت كامتيازات ويژه براي افراد شر

ارگاههاي آموزشي پيشنهاد شده كت آنان در كافزايش ميزان مشار
   .است

  
  

      3636SS: : مقالهمقاله  كدكد
دگاه دانشجويان زاي آموزش باليني از دي عوامل تنش

  ي بوشهر كدانشگاه علوم پزش
 فرحناز ، شهناز پولادي،يزدانخواه فردمحمدرضا  :نويسندگان

 ك سيام،ابريانك شرافت ا،اييميرز  امرانك، شانك نسرين زحمت،ماليك
  دنژا فاطمه حاجي، يرود رزيتا خرم،  طيبه غريبي، طيبه جمند،هپنا يزدان

  ر  بوشهيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
. ي استكآموزش باليني بخش اساسي و مهم آموزش پزش :مقدمه

ه تحت تأثير عوامل و كاي است  آموزش باليني فرآيند پيچيده
ن يين پژوهش تعين هدف ايبنابرا. متغيرهاي زيادي قرار مي گيرد

ان دانشگاه علوم يدگاه دانشجوي از ديني آموزش باليزا عوامل تنش
  .باشد ي بوشهر ميكپزش

 نفر از 334ـ تحليلي، تعداد   مطالعه توصيفيكدر ي :العهروش مط
ي، پرستاري، كپزش(ي بوشهر كدانشجويان دانشگاه علوم پزش

. به روش سرشماري انتخاب شدند) مامايي، اتاق عمل، هوشبري
. اي روا و پاياي محقق ساخته بود ها، پرسشنامه ابزار گردآوري داده

و فهرستي از عوامل هاي فردي  پرسشنامه از دو بخش ويژگي
. يل شده بودكدر پنچ حيطه تش)  سؤال60(زاي آموزش باليني  تنش
 و به صورت توزيع فراواني، ميانگين و SPSSها با نرم افزار  داده

تست و  آزمون استيودنت تي اي،كانحراف معيار و با آزمون مجذور 
  .آناليز واريانس آنووا تجزيه و تحليل شد

هاي تجارب تحقيرآميز ، محيط  ه حيطهكداد نتايج نشان  :ها افتهي
آموزشي ، تجربيات باليني ، احساسات ناخوشايند ، و ارتباط بين 

بعلاوه . زايي بالايي برخوردار بودند فردي به ترتيب از درجه تنش
ر استاد در حضور كتذ: لزا به ترتيب شام بيشترين عوامل تنش

انات ك وجود ام، عدم)حيطه تجارب تحقيرآميز(ان كپرسنل و پزش
شيدن ك ، مشاهده زجر) حيطه محيط آموزشي(رفاهي در بخش 
، نگراني از انتقال )حيطه تجربيات باليني(بيماران بدحال 

، و عدم حمايت استاد )حيطه احساسات ناخوشايند(واگيردار  بيماري
  . بودند) حيطه ارتباط بين فردي(از دانشجو 

زاي  عوامل تنشدانشجويان در معرض  :يريگ جهيبحث و نت
 سيستم حمايتي در طول سال ك بنابراين ايجاد ي.متعددي قرار دارند

اول تحصيل و بهبود آن در تمام طول دوره آموزش باليني جهت 
اي مؤثر ضروري به نظر  ردن آنان به مهارتهاي مقابلهكمجهز 

   .رسد مي
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      3737SS: : مقالهمقاله  كدكد
  و ايجاد انگيزه استاد راهنماي توانمند

السادات  ده، فخرزا اصغر علي بركي، اجد فاطمه رنگرز :نويسندگان
  مريم احمدي د،مفر ، محمدرضا رضائيي، مهرداد مهديانميرحسين
  اشان ك يكوم پزشدانشگاه عل :آدرس
پيشگيري از  و به وضعيت آموزشي دانشجو توجه اساتيد :مقدمه

با  بوده و توانمندي ايشان موثر موفقيت و لات آموزشي دركمش
 مادي و انات علمي،كاتلاف ام از تواند تلاش مي انگيزه و ايجاد

اين مطالعه به منظور بررسي نظر دانشجويان  .معنوي پيشگيري نمايد
 انگيزه تلاش در ايجاد و راهنما اساتيد حوه برخوردن در مورد

 اشان سالكي كي دانشگاه علوم پزشكده پزشكدانشجويان دانش
  . انجام گرفت1387

 ابزار .اين پژوهش به صورت توصيفي انجام گرفت :روش مطالعه
رت كه با مقياس ليك پرسشنامه محقق ساخته بود ها، گردآوري داده

ه بيش ك نفر از دانشجوياني 691سال بين  ه طي دوكبندي شد  امتياز
 رده بودند،كتجربه  راهنماي معيني را استاد  نيمسال وجودكي از

ن دانشجويان يا نظر .اطلاعات مربوطه استخراج گرديد و داده شد
درخواست ايشان براي ادامه  راهنما، رويي استاد درخصوص گشاده

سؤال  مورد، ....ش وانگيزه تلا ايجاد توانايي وي در وي و مشاوره با
  نفر از257 ارداني وكدانشجويان  از نفر 411 هك گرفت قرار

  .ردندكميل كت ارشناسي پرسشنامه راكدانشجويان 
از دانشجويان   نفر257 ارداني وكدانشجويان  از نفر 411 :ها افتهي
 ه نتايج نشان دادكميل نمودند كارشناسي پرسشنامه را تك

 87/3 امتياز انگيزه با ايجاد و راهنما داستا برخورد دانشجويان در
انگيزه  ايجاد در موثر 17/3 گشاده رو، را راهنماي خود استاد

 داشته اند راهنماي خود استاد  تمايل به ادامه مشاوره با54/3 تلاش،
ارشناسي به ترتيب با ك  و65/3، 31/3، 05/4 ارداني،كدوره  ه درك

 48/3شبانه با  و 56/3 امتياز با دوره روزانه نيز 51/3 و05/3، 86/3
همبستگي بين  .اند دانسته انگيزه موثر ايجاد راهنما را در استاد
  .  بدست آمد= 6/0rانگيزه  ايجاد رويي و گشاده

ارداني كدانشجويان دوره  مي رسد به نظر :يريگ جهيبحث و نت
نسبت به  ارزيابي نموده اند روتر گشاده را راهنماي خود ه استادك

 گيزه تلاش نيزنايجاد ا را در  استاد راهنما،ارشناسيكان دانشجوي
وي  حتي تمايل بيشتري براي ادامه مشاوره با رده وكارزيابي  مؤثرتر
  .اند داشته

  
  

     3838SS: : مقالهمقاله  كدكد
ي پژوهش و توانمندسازي  عوامل مؤثر در ايجاد روحيه بررسي

  ي لرستان در نيمسال اولكدانشجويان دانشگاه علوم پزش
 87-88  

، سعيده پيرير، پو اد، مهدي وليآب يوسف به چراغيان طي :نويسندگان
  ، محمد زيباييرم نوريانك، امهدي بيرجنديكوروش گرجي، 

   لرستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي تحقيقات دانشجويي به عنوان متولي امر پژوهش  ميتهك :مقدمه

ي عمل كهاي علوم پزش ها در دانشگاه دانشجويان و توانمندسازي آن
ميته در ايجاد كهدف از انجام اين مطالعه بررسي نقش اين . نندك مي

ي كتحول مثبت در روحيه پژوهشي دانشجويان دانشگاه علوم پزش
  .باشد لرستان مي

رت ك سوال بر اساس طيف لي44اي شامل  نامهپرسش :روش مطالعه
 دانشجو با ميانگين 53تهيه شد و پس از تعيين روايي و پايايي آن، 

هاي  ارگاهكت در كي شر ه سابقهك) 19-24 (5/20±93/0سني 
ميته تحقيقات كين حال، عضو فعال عاند و در  توانمندسازي را داشته

در ادامه . ودندميل نمكنبودند پرسشنامه را به روش مصاحبه ت
ها استخراج شدند و مورد تجزيه و  اطلاعات مورد نياز از پرسشنامه

  .تحليل آماري قرار گرفتند
هاي  ارگاهكت در كدانشجويان دختر تمايل بيشتري به شر :ها افتهي

. %)1/73(اند  هاي پژوهشي داشته ت در طرحكتوانمندسازي و شر
 مؤثرترين ء را جزميته تحقيقات دانشجوييك دانشجويان، 7/54%

ترين  ي پژوهشي در دانشجويان دانسته و مهم عوامل ايجاد انگيزه
ميته تحقيقات دانشجويي براي ايجاد انگيزه متولي كه كرويدادهايي 

هاي توانمندسازي  ارگاهكهاست را به ترتيب، برگزاري  آن
%) 5/75(ميته تحقيقات دانشجوييكهاي مسئولين  ، صحبت%)5/82(

ي برخورد  ، نحوه%)5/71(ها  ارگاهك دانشجويان در بودن سخنران
ي  ، مشاهده%)7/57 ( آشنايي با ساير دانشجويان%)3/60(اساتيد 

ميته تحقيقات كوردهاي جديد او دست%) 7/56 (مقالات اساتيد
شوندگان،  پرسش%) 7/54 ( مجموعردانسته و د%) 6/55 (دانشجويي

ي لرستان را در امر كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشك
  . برشمردند  پژوهش در دانشجويان موفق ايجاد انگيزه
ميته تحقيقات كبه باور دانشجويان،  :يريگ جهيبحث و نت

ي  ي لرستان براي ايجاد انگيزهكدانشجويي دانشگاه علوم پزش
سب موفقيت در توانمندسازي دانشجويان نياز به رفع كپژوهش و 

   .دارد... نقص در اطلاع رساني و مبود فضا، كانات، كمبود امك
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      3939SS: : مقالهمقاله  كدكد
دگاه ي استاد از دكي ي آموزشيهاك ملايبررس

   شهر مشهد يان دختر و پسر دانشگاههايدانشجو
ن ي، فرخنده ام مقدسي مهد،ماني، ندا پمانين پينوش :نويسندگان

  يروكش
   مشهد يك دانشگاه علوم پزش :آدرس
. ستيده ني پوشيسك ت آن بريه اهمك است ي شغليمعلم :مقدمه
 يها  مورد قضاوت گروهيط آموزشيمح د دريرد اساتكعمل و رفتار
م يل حضور مستقيان بدليان دانشجوين ميا در. رديگ يم  قراريمختلف

عوامل  ري نسبت به سايتركي ارتباط نزديت آموزشيدر موقع
 استاد كي يها يژگيننده دارند و نوع نگرش آنها به وك قضاوت
هدف .  داشته باشديريادگيند يفرا  دريادير زيتواند تاث يمطلوب م

 كي يهايژگيان درباره وي از نظرات دانشجوين پژوهش آگاهيا
ها و  در رشته ان دختر و پسريسه نظرات دانشجوياستاد اثربخش و مقا

 استاد كي ي آموزشيهاك درباره ملايليمقاطع مختلف تحص
  . باشد يم

 است يلي تحل-يفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه
 علوم يها دهكان دانشيسه نظرات دانشجوي و مقايه به منظور بررسك

  شهر مشهد درير دولتي و غي دولتي و علوم انساني، مهندسيكپزش
طه ير ح در چهاي استاد دانشگاهكي ي آموزشيهاكمورد ملا

روش «، »يپژوه دانش«، »اني دانشجويريادگي يتهايتوجه به فعال«
انجام گرفته » لاسكجاد ارتباط و اداره ي در اييتوانا«، »سيتدر
 يگردآور ابزار. ت داشتندكشر  دانشجو974 ين بررسيدر ا. است
ن، يانگي و محاسبه ميريها پرسشنامه و با روش درصدگ داده
 يها با استفاده از آزمون  وي، بررسطهيازات هر سوال و حيامت
  .سه صورت گرفته استي مقايليتحل
 ي آموزشيهاكطه ملايان چهار حيه از مكها نشان داد  افتهي :ها افتهي
» سيروش تدر«طه يت اول اختصاص به حي استاد خوب، اولوكي

 در ييتوانا«و » يپژوه دانش «يها طهيب حيداشته و سپس به ترت
مهم » اني دانشجويريادگي يتهايه به فعالتوج«، »جاد ارتباطيا

روش «طه يان در حيت دانشجويثركن ايهمچن. اند گزارش شده
طه يحر د لاس وكحات استاد در ي توضي، روشن»سيتدر

ب تحولات مربوط به يدرس و تعق ، تسلط استاد در»يپژوه دانش«
جاد ي دراييتوانا«طه يش و در حي خويرشته و بهبود دائم مهارتها

ن يب مهمتريان را به ترتي، استفاده از نظرات دانشجو»ط ارتبا
ج آزمون ين نظرات، نتايانگيسه ميدر مقا. اند ها دانسته يژگيو

و سن ) =002/0P (يلين مقطع تحصي بيدار ياختلاف معن

ان يه هرچه دانشجوك ينشان داد، بطور) =009/0P(ان يدانشجو
را » يپژوه دانش«ه طي و سن بالاتر بودند، حيليدرمقاطع بالاتر تحص

 يژگي ويليتحص تر نييان مقاطع پاياند و دانشجو مهمتر دانسته
 يها رغم تفاوتيعل اند، را مهم دانسته» جاد ارتباط ي در اييتوانا«

ن اختلاف يها وجود داشت، اما ا گر نظرات گروهين ديه بك يظاهر
  .نبود دار ي معنياز نظر آمار

ج پژوهش، توجه به يبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
تواند  ي آنان درمقاطع مختلف ميريارگكب د دري اساتيهايژگيو

ت احساس يننده بوده و در نهاك كمك يريادگيل امر يدرتسه
ه خود متضمن بهبود كش دهد يان افزاي را در دانشجويتمنديرضا
   .ت در آموزش خواهد بوديفيك
  

     4040SS: : مقالهمقاله  كدكد
ازخورد به ارائه ب  دريني باليئت علمي هيرداعضاكي رويبررس

   گرگانيكده پزشكدانش ان دريدانشجو
 ،ون رحمدليتاك ،يي رجاكامي س،يوسفي محمدرضا :نويسندگان

  اظم نژادكاظم ك
  ي گلستانكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 كيه ك.  استيك آموزش پزش ازيلكبازخورد بخش مش :مقدمه

ه ك رنده استيفراگ ردكعمل بدون قضاوت از آگاهانه و  وينيع نقد
ننده كت ي بدو صورت تقوي ويني باليمهارت ها هدف بهبود با

 ي ازاعضايارين وجود بسيباا .رديگ يننده صورت مكواصلاح 
ن جنبه ياغلب ا و  دهندي بازخورد را ارائه نمي براحتيئت علميه

ن مطالعه يا .نندك يزميآن پره از و رندي گيده ميناد تشان رايازمسئول
 ارائه بازخورد در  رايني باليئت علمي هيرد اعضاكيرو دارد نظر در

  .دي نماي بررسينيان جهت توسعه آموزش باليبه دانشجو
روش   است ويلي تحليفينوع توص ن مطالعه ازيا :روش مطالعه

 اطلاعات يآور  ابزار جمع.باشد ي مي بصورت سرشماريرينمونه گ
 تهران يكدانشگاه علوم پزش  دريا مطالعه ه درك است يا پرسشنامه

ئت ي هيل اعضاك يه براك  شده استي آن بررسييروا  وييايپا
مسال اول سال ي گرگان درنيكده پزشك دردانشيني باليعلم
نفر پرسشنامه  75 تعداده ب ت بودنديمشغول فعال 88-87 يليتحص

پرسشنامه شامل  .ل نمودنديمكت آن را نفر 43 تعداد و ديارسال گرد
ران يارائه بازخورد به فراگ ردشان دركيسئوال درمورد رو 8

اس ي سئوالات درمقيها نهي از گزكيه هرك باشد ي مينيدرعرصه بال
 5ار موافق بانمره يتا بس 1نمره  ار مخالف بايرت بصورت بسكيل

ورود   ويآور  جمعاطلاعات پس از .درنظر گرفته شده است
 مناسب مورد ي آمارياستفاده ازآزمون ها با و SPSS13افزار  درنرم
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 05/0 دار آنها يه سطح معنك قرار گرفت يل آماريتحل ه ويتجز
  .درنظرگرفته شده است

 يداشتند درتعامل اظهار دياسات %4/81ه كج نشان داد ينتا :ها افتهي
 و ها بازخورد بدهندند به آنك يجاب ميران دارند ايفراگ ه باك
 يريادگي يران برايضرورت ارائه بازخورد به فراگ آنها با 4/74%

 يافكه مهارت ك نندك يآنها احساس م %8/69 يول .موافق بودند
آنها  %5/60. ران راندارنديح بازخورد به فراگي ارائه صحيبرا
افت ي دري برايافك يذهن رشد  ويران آمادگيه فراگكنيازا

ه ب اعتماد ه بازخوردكنيازا آنها %8/69 و مخالفند دارندن را  بازخورد
دادن  %6/46 و مخالف بودند دهد ياهش مك ران راينفس فراگ
مخالف  ندك يجلوه م ريرادگي ايران فرديفراگ نظر در بازخورد
  .ن موضوع موافق بودنديآنها باا %7/18ه فقط كيدرحال بودند

 جهت بهبود يگاههدف دادن آ با بازخورد :يريگ جهيبحث و نت
 در و ستيقضاوت ن ه توام باكشود يران انجام ميفراگ ردكعمل
بودن آن  ديمف .ودش ي مختلف بطور مداوم انجام ميها عتيموق
 ن رونديا با دي اساتيير وآشنايرت فراگيبص و maturity به يبستگ
 يران برايه ارائه بازخورد به فراگك ن مطالعه نشان داديج اينتا .دارد

ران دارند يفراگ ه باك يتعامل بخاطر  است وي ضروريريادگي
 ي جهت بهبود مهارتهاينيه درعرصه آموزش بالكند ك يجاب ميا
ه آنها ك يافك يذهن رشد  ويتوجه به آمادگ ان باي دانشجوينيبال

ران ينفس فراگ به ه به اعتمادكيبطور، دارند، بازخورد داشته باشند
ر جلوه يرادگي اير فردير فراگاستاد از نظ ند وك ينم خدشه وارد

شنهاد ين پيبنابرا .شد استه نخواهدكشان يت ايواز محبوب ندك ينم
 يعلم ئتي هيموافق اعضا رد مناسب وكيشود با توجه به رو يم
ح بازخورد و يجهت ارائه صح ردن آنها،كتوانمند ، باينيبال

   .شتر آن گام برداشتي بياثربخش
  

     4141SS: : مقالهمقاله  كدكد
د يرد اساتكوص عملان در خصي نظرات دانشجويبررس

بهداشت و  ،ييماما  وي پرستاريها دهك دانشيلي تحصيراهنما
  ه ي اروميكراپزشيپ

بهرام ، يخيناصر ش، رزادهيله اميجم، يصاف رضا سالم :نويسندگان
  يد جواد موسوي س، ول ينب

  ه ي اروميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 در يمكدانشجويان در بدو ورود به دانشگاهها اطلاعات  :مقدمه

 ملاحظه شده يدر موارد.  دارندي و آموزشيليخصوص امور تحص
 ي در خصوص امور آموزشيه دانشجويان بر اثر عدم آگاهكاست 

 دوران ي وروانيانوادگ، خي، اجتماع)يمال (يلات اقتصادكمش و
ن گونه امور در اتخاذ ينار آمدن با اك حل و يل و چگونگيتحص

تصميم مناسب دچار اشتباه شده و اين موضوع موجب وارد شدن 
توجه به .  به دانشجو شده استي و تحصيلي روانيصدمات روح

د راهنما در يان توسط اساتي دانشجويمسائل فوق ضرورت راهنمائ
رده تا از از بروز كه ي را توجيگ، خانوادي، فرديلي تحصينه هايزم
  .دي به عمل آيريان جلو گي دانشجوي برايليلات وافت تحصكمش

جامعه مورد مطالعه   وي مقطعيق توصيفيروش تحق :روش مطالعه
 ي پرستاريده هاكدر دانش د راهنماي شده به اساتيان معرفيدانشجو

 يا هي سهميريگ ونه به روش نمهك يكراپزشيبهداشت و پ  وييماما
 داده ها پرسشنامه يآور ابزار جمع. دينفر انتخاب گرد 350 به تعداد

ارشناسان و ك پرسشنامه از نظرات يين رواييمحقق ساخته جهت تع
 استفاده TEST R TEST پرسشنامه از روش يياين پاي تعيبرا

ه ي جهت تجز.درصد بدست انتخاب شد 75 د و مقدار آن يگرد
  آماريزشاخصهاا، ي آمار توصيفي از شاخصهال داده هايتحل

  .دي استفاده گردياستنباط
 ، دانشجويليت تحصي وضعيريگينه پيدر زم د راهنماياسات :ها افتهي

 ارائه اطلاعات و: ي فردي استعداد هاينه هاي در زمييراهنما
 رفع آن ي و روش هايلي علل افت تحصيينه شناساي در زمييراهنما
 در ييراهنما در ارائه اطلاعات و و ندا ه داشتيفيرد ضعكعمل

. ي شغلييراهنما و ،ي و پژوهشيرات آموزشقرن و ميخصوص قوان
 انتخاب واحد، حذف يلي تحصيزير نه برنامهي در زمييراهنما

 ير بوميغ  ويبو م    تين وضعياند ب  داشتهيردن خوبكواحد، اضافه 
ن يه اكظه شد  ملاحيردا ي رابطه معنييسب راهنماكزان يمبودن و 

ت تاهل ين وضعي ب.باشدي ها ميشتر از بوميها ب ير بوميغ نيزان در بيم
  . ملاحظه شديردا  ي رابطه معنييسب راهنماكزان يو وم

ان توسط ي دانشجوي ضرورت راهنمائ :يريگ جهيبحث و نت
 لازم بوده تا يگ، خانوادي، فرديلي تحصينه هايد راهنما در زمياسات

 به يريان وجلو گي دانشجوي برايليافت تحص لات وكاز بروز مش
   .ديعمل آ
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 يده هاك دانشيلي تحصيد راهنمايرد اساتك عمليبررس

  ه ي اروميكراپزشيبهداشت و پ ،ييماما  ويپرستار
بهرام ، يخي ناصر ش،هزاد ريله اميجم، يرضا سالم صاف :نويسندگان

  ي ذوالفقاريقربانعل، يضيآرام ف، يد جواد موسوي س،ول ينب
  هي اروميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
  دريلي تحصيد راهنمايرد اساتك عمليهدف بررس :مقدمه

ب   دانشجو فرم الف ويطلاعات فردل پرسشنامه ايمكخصوص ت
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اطلاعات آزمون دروس  ده،كشامل اطلاعات مربوط به دانش
، اطلاعات خانواده دانشجو ي و عمومي دروس اختصاصيسراسر

ت ي دانشجو وضعي اجتماعيتهايشامل سوالات مربوط به فعال
اطلات مربوط به فرم   دانشجو ويلياطلاعات تحص ،ياقتصاد

  .باشد يراهنما با دانشجو مگزارش مشاوره استاد 
 جامعه مورد مطالعه يق توصيفيروش تحق :روش مطالعه

ل شده يك تشيها و پرونده د راهنماي شده به اساتيان معرفيدانشجو
بهداشت و   ويي ماما،ي پرستاريده هاكدانش ان دريو دانشجيبرا
نفر  350  به تعداديا هي سهميريگ ه به روش نمونهك يكراپزشيپ

 داده ها پرسشنامه و در بخش يآور ابزار جمع .ديدانتخاب گر
ب بر اساس  ل فرم الف ويمكنه تيد راهنما در زميرد اساتكعمل

ن ياز ب. ه شدي اطلاعات تهيآور ر شده فرم جمعك ذي فرمهايمحتوا
  انتخاب،يدرصد به صورت تصادف 40ان ي دانشجويپرونده ها
 يين رواييت تعوجه ،يل داده ها از آمار توصيفيه تحليجهت تجز
 يياي پايارشناسان و براك و پرسشنامه از نظرات يفرم اطلاعات

  .دي استفاده گردTest- Retest پرسشنامه از روش
ده ك دانشيد راهنمايرد اساتكد راهنما عمليرد اساتكعمل :ها افتهي

 با يكراپزشيد بهداشت و پك نسبت به دانشييماما  ويپرستار
ل پرسشنامه اطلاعات استاد يمكام به ته اقدك يديملاحظه نسبت اسات

ه به نظر كشود ي ميابيل شده بهتر ارزيمكراهنما نموده اند و موارد ت
 نظام استاد راهنما از گذشته در يين موضوع مربوط به سوابق اجرايا

ل يمك موارد عدم تي در بررس.باشدي ميي و مامايده پرستاركدانش
ل يمكبوط به عدم تن موارد مريشتريان بي دانشجويپرونده ها

د ين بخش از اطلاعات لازم اساتيه مهم تركباشد يگزارش مشاوره م
ف ي ضعيرد ارتباطكر عملگه نشانكباشد يست مي لك هر چاراهنم
  .باشديان ميد راهنما با دانشجوياسات

 و يد راهنما مورد بررسيرد اساتكعمل :يريگ جهيبحث و نت
   .بازخورد لازم ارائه گردد
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د و يدگاه اساتي مدرس خوب از دكيات يخصوص
   زنجان يكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو

 ني نورالد،اني نوري عباسعل،يليكمسعود و محمد :نويسندگان
   نسبيموسو

  ي زنجان كعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 از عوامل موثر بر يكي يانات آموزشك امط وياگرچه شرا :مقدمه
 و به خصوص ي انسانيروي نك بدون شي است، وليريادگيان يجر

 ي آموزشيط هاي محي ل دهندهيكن عوامل تشي از مهمتريكيمعلم، 
ط مطلوب جهت يجاد شراي ايعامل برا نيرت ياساسم معل. است

 ي درسيتابهاكتواند نقص  يمعلم م.  استي آموزشيتحقق هدفها
ط و ين شرايا بهتريد و ي را جبران نمايانات آموزشكمبود امكو 

 مطلوب، يجاد ارتباط عاطفي در اييس را با عدم توانايموضوع تدر
س تنها يند تدريدر فرآ. ندكل يرجذاب تبدير فعال و غي غيطيبه مح

ت يل شخصكه كبل شود يه موثر واقع مكست يعلم و مهارت معلم ن
ر يران تاثير فراگيي و تغيريادگيط يجاد شرايه در اكاوست 

دگاه ي مدرس خوب از دكيات ي مطالعه خصوص،هدف. گذارد يم
  . زنجان بوده استيكان دانشگاه علوم پزشيد و دانشجوياسات

ه به منظور ك بود يفي مطالعه توصكين پژوهش ي ا:روش مطالعه
.  مدرس خوب انجام شدكيات ين نگرش نسبت به خصوصييتع

 و يئت علمي هيه اعضايلكعه عبارت بود از جامعه مورد مطال
ئت ي هي اعضايه تمامك زنجان يكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو

ان ي دانشجوي نفر850از جامعه % 50 نفر از و 144 به تعداد يعلم
 يابزار گردآور.  انتخاب شدندي تصادفيريگ ه به روش نمونهك

 توسط يتبكه به روش كداده ها عبارت بود از دو پرسشنامه مجزا 
ق يشده از طر يورآ جمع يداده ها. ل شديمكافراد مورد مطالعه ت

 يوتريامپكافزار  سل استخراج و با استفاده از نرمك ايافزار آمار نرم
SPSSل قرار گرفتيو تحل  هي مورد تجز.  

طه يه در حكن پژوهش نشان داد يج حاصل از اينتا :ها افتهي
ر دسترس بودن استاد و از ان دي، از نظر دانشجويمقررات آموزش

 يطه علميلاس، در حكد حضور به موقع استاد در ينظر اسات
 و يابيطه ارزي استاد، در حي از نظر هر دو گروه تسلط علميآموزش

ران و از نظر ي به سوالات فراگيان پاسخگوئينظارت از نظر دانشجو
 از نظر ي رفتاريطه اخلاقيد طرح سوال در هر جلسه و در حياسات
 مدرس خوب كي يهايژگين ويان مهمتري بييواي دو گروه شهر
  .باشند يم

ن يتوان به ا ي پژوهش ميافته هايبر اساس  :يريگ جهيبحث و نت
 ييه علاوه بر تواناك است ي مدرس خوب فردكيه كد يجه رسينت

طه ها و ابعاد از جمله روش ير حي، لازم است در ساي تخصصيعلم
ران از ي و سنجش فراگيابيحوه ارز و ني و رفتاريس، اخلاقيتدر

ن ابعاد ي اي تمامير براي برخوردار بوده و فراگيافكدانش و مهارت 
  .باشد يت قائل مياهم
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از ديدگاه دانشجويان   رابطه استاد و دانشجويبررس
  1386 و بهداشت مشهد در سال يكده علوم پيراپزشكدانش

  يصونا محمد -محمد واحديان :نويسندگان
   مشهديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه يلكه كدر امر آموزش نه تنها نحوه تدريس مدرس بل :مقدمه
 يدر بررس . او در جلب نظر دانشجويان موثر استيرفتارها

 يه بر روكدرس   دانشجو از استاد وي استاد بر ارزشيابيتاثيرگذار
 قزوين در نيمسال دوم يك دانشگاه علوم پزشي دانشجو290

 پاسخ به سوالات مربوط به ماهيت ي دانشجويان برا79-78 يتحصيل
 استاد خوب در پايان ك يي استاد و معيارهايدرس، ويژگيها

 زياد را بيشتر ي نسبت به شروع نيمسال گزينه خيليمسال تحصيلين
عنوان استاد خوب اين ه  قضاوت بيه براك بطوري.ردندكانتخاب 
  برابر شده بود و5/4 نيمسال ي پايان نيمسال نسبت به ابتداميزان در

 قضاوت دانشجويان نسبت يتواند بر رو يم  استادهك جه گرفتندينت
. نيز نسبت به شخص خود تاثير گذار باشد به ماهيت درس و
جاد انگيزه يه استاد موثرترين عامل در اكاند  بررسيها نشان داده

 نظرات اساتيد و دانشجويان يرسبر. فراگيري در دانشجويان است
ه كدهد  ي نشان مي استاد خوب دانشگاهك ييمعيارها در مورد و

 ك ييدر نظرات اساتيد و دانشجويان در اولويت دادن به معيارها
  . وجود داردياستاد خوب يگانگ
 با بهداشت مشهد  ويكده علوم پيراپزشكدانش :روش مطالعه

 اين ياستاد و مدرس برا ر نف92 دانشجو و ده رشته و  نفر1005
انتخاب و پرسشنامه  دانشجو 400 تعداد . در نظر گرفته شديبررس

داده ها  زينالآ، يآور ان جمعيبا پا ل ويمك پژوهشگران تكمكبا 
  .ديج اعلام گرديشروع و نتا

 به اساتيد ي مراجعه شخصيبين اشتياق دانشجويان برا :ها افتهي
% 73ن يهمچن. شاهده شد ميدار يراهنما و جنس ارتباط معن

 و ي تحصيليها ليه حيطهكان مداخله اساتيد راهنما را در يدانشجو
 موثر است را به عنوان ي در افت تحصيليه به نوعك يخانوادگ
نشان  انجام شده يها ردند آزمونك ي استاد راهنما تلقتمسئولي
  دانشجويان به استاد و موثريه اشتياق به مراجعه شخصكدهد مي

 وجود يدار ي استاد رابطه معني شخصيشاوره و راهنمايبودن م
  .دارد

 آموزش مطلوب يها  از مهمترين جنبهيكي :يريگ جهيبحث و نت
 يه اعضاك است يدر سطح دانشگاه، ايجاد روابط قابل اعتماد

مهمترين . نرا توسعه دهندآتوانند با دانشجويان داشته و  يده مكدانش
ده با توجه به تجربه دوران ك دانشيجنبه رابطه دانشجويان با اعضا

 رابطه سالم و قابل اعتماد دانشجو شده كد موجب يي اساتيتحصيل
  . آوردي روي مثبت زندگيها شود به جنبه يو دانشجو تشويق م
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ان يد راهنما توسط دانشجويت مشاوره اساتيفيك يابيارز
  يكپزش

ندا  دهير، سپو يسهراب نجف ن،يد عذرا شمس دهيس :نويسندگان
  نيد سشم

  رازي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يتهاي در توسعه قابليند مهميا فرييمشاوره دانشجو :مقدمه
ش و دادن يعت موجود خوي آنها به وضيساز ان و آگاهيدانشجو

ند، يبهبود فرا . آنها دارديرو نده فرايح نسبت به آي صحيدگاههايد
 يات دانشگاهيان از تجربي دانشجويتمنديمشاوره سبب رضا

 به اهداف آموزش يابيند تا جهت دستكيق ميده و آنها را تشويگرد
 ين مطالعه جهت بررسيا .ندي بنمايافكوشش و تلاش ك يمتعال
ت يفيك فسا از يكده پزشكان دانشي دانشجويتمنديزان رضايم

  .د صورت گرفته استيتمشاوره اسا
د يجهت انجام مطالعه فوق پرسشنامه استاندارد اسات :روش مطالعه

 120 و شده يباشد ته ين وزارت مطبوع ميه مطابق با قوانكراهنما 
نظرات خود را نسبت به  و ردندكطور داوطلب آن را پر ه دانشجو ب
  .ان نمودندي مختلف بيها نهيد مشاور در زمي اساتيهاييراهنما

 يلكان بطور ياز دانشجو% 76ج بدست آمده يبراساس نتا :ها افتهي
ل ي شده ذينه بررسيد مشاوره در شش زميت خود را از اساتيرضا

 يابيارز -2   دانشجويلي علت افت تحصي بررس-1 :اعلام نمودند
 ي هايي ارائه مشاوره و راهنما-3   دانشجويليت تحصيرر وضعكم

د ي دانشجو به اساتيودن دسترسسهل الوصول ب -4  يليلازم تحص
  -6  يان با ظوابط ومقررات آموزشيردن دانشجوك آشنا -5مشاور 

   دانشجوي ها و استعدادهاييشناخت توانا
 برنامه مشاوره، يا  منظم و دورهيابيارز :يريگ جهيبحث و نت

ان ي دانشجويابي ارزي از طرف. استيجهت موثر بودن آن ضرور
ند يت فرايفيكن يي جهت تعكيدماكصورت منظم و آه د بيبا

   .رديمشاوره صورت گ
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مهمترين ويژگيهاي فردي استاد توانمند از نظر دانشجويان 

  1387ي سمنان، كپرستاري دانشگاه علوم پزش
  معصومه نيشابوري :نويسندگان

   سمنان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
موزش ارزشيابي از استاد است هاي مهم امر آ ي از جنبهكي :مقدمه

ي كويژگي فردي استاد ي. گذارد ه عوامل متعددي بر آن تاثير ميك
هاي علمي استاد را  ييه گاهي تواناكاز اين موارد است به طوري 

پژوهش حاضر با هدف تعيين مهمترين . دهد نيز تحت تاثير قرار مي
علوم ده پرستاري دانشگاه كويژگي فردي استاد توانمند در دانش

  .ي سمنان انجام گرفتكپزش
هاي پژوهش  نمونه. باشد نوع مطالعه توصيفي مي :روش مطالعه

ه به كهاي تحصيلي متفاوت بودند   دانشجوي پرستاري از ترم65
پرسشنامه مشتمل بر . ميل نمودندكصورت داوطلبانه پرسشنامه را ت

 . و تعيين مهمترين ويژگي استاد بودكدو بخش اطلاعات دموگرافي
 مورد SPSSداده ها با آمار توصيفي و تحليلي توسط نرم افزار 

  .بررسي قرار گرفت
 19/21، با ميانگين سني % )2/67(ثر دانشجويان مونث كا :ها افتهي

، %)5/41(مهمترين ويژگي استاد داشتن اعتماد به نفس . سال بود
 ، نگرش استاد نسبت به رشته%)6/24(رفتار مناسب با دانشجو 

مترين كو  %) 7/7( و نگرش استاد نسبت به رشته تدريس %)3/12(
. لام استاد بودكيه ك راه رفتن و ت،اتكويژگي فردي مورد توجه حر

علاوه بر موارد فوق از نظر دانشجويان ترم پائين طرز لباس پوشيدن 
هاي مهم  و ظاهر استاد و داشتن سابقه طولاني تدريس از ويژگي

 دانشجويان ترم بالا رعايت ارزشهاي ه از نظركاستاد بود در حالي 
  . اسلامي توسط استاد داراي اهميت بود

يفي آموزش، كمي و كهدف از ارتقا  :يريگ جهيبحث و نت
باشد و استاد موثرترين عامل ايجاد انگيزه  يادگيري دانشجويان مي

هاي فردي استاد نظير اعتماد  ويژگي. يادگيري در دانشجويان است
ي بر فرايند تدريس ياسب با دانشجو تاثير بسزابه نفس و رفتار من

ليه كه كبنابراين در امر آموزش نه تنها نحو تدريس بل. موثر دارند
  . باشد رفتارهاي استاد در يادگيري دانشجويان موثر مي

  
     4747SS: : مقالهمقاله  كدكد

عوامل مرتبط با ارزشيابي دانشجويان از استاد در دانشگاه علوم 
  رمانكي كپزش

  هزاد ده فرجي، سععصمت نوحي :نويسندگان
  رمان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

از مهمترين ابزارهاي تعيين موفقيت تدريس مدرسين  :مقدمه
دانشگاه استفاده از قضاوتهاي دانشجويان با استــفاده از پرسشنامه 

اين مطالعه با هدف تعيين عوامل مرتبط با . هاي نظر سنجي است
رمان كي كارزشيابي دانشجويان از استاد در دانشگا ه علوم پزش

  . انجام شده است
جامعه مورد .  مطالعه مقطعي استكاين پژوهش ي :روش مطالعه

ده هاي دانشگاه كليه دانشكمطالعه دانشجويان مقاطع مختــلف 
ه ك نفر بود n=505 نمونة مورد مطالعه. رمان بودندكي كعلوم پزش

به روش نمونه گيري طبقه اي  از فرمول حجم نمونه وبا استـــفاده 
محاسبه ... )  اختصاصي و?عمومي ( نوع درس  ده وكبر اساس دانش

. ابزار گرد آوري داده ها در اين مطالعه پرسشنامه بود. گرديد 
روايي پرسشنامه با روش روايي محتوا و با استفاده ازمنابع معتبر و 

وپايايي پرسشنامه بوسيله آزمون نظر صاحب نظران تعيين گــرديد 
 12SPSS اده از نرم افزارفداده ها با است. محاسبه شد  r%=91مجدد 

 آناليز ،tهاي  ـندگي و آزمونكزي وپراكو بوسيله شاخصهاي مر
 مورد يمحاسبه ضريب همبستگ  رگرسيون و، راههكواريانس ي

  . تجزيه تحليل قرار گرفت
ه ارزيابــي اساتيد از نظر كد در مجموع نتايج نشان دا :ها افتهي

در سطح خوب قرار داشــــته است در بررسي % 8/69دانشجويان 
ارزشــيابي استاد توسط دانشجو، متغيرهاي سن  عوامل مرتبط با

 نمره دانشجو همچنين مرتبه علمي استــــــاد، جنس استاد، ،دانشجو
سختگيري جـــــدي بـــودن،  علاقه منـــدي استاد به درس مربوطه،

عمومي، ( لاس، نوع درس از نظر كاستاد و عواملي مانند اندازه 
  .نشدمشاهده  P<05/0 رابطة معني دار آماري ،بودن..) تخصصي و
بر اساس نتايج تحقيق، ارزيابي استاد توسط  :يريگ جهيبحث و نت

ه بيانگر پيچيدگي مسئله كدانشجو متاثر از عوامل چندي است 
 و ضرورت قضاوت گيري نتيجهدقت در  اط ولزوم احتي ارزشيابي و

  . د استيرد آموزشي اساتكبر اساس سنجش چند جانبه عمل
  

     4848SS: : مقالهمقاله  كدكد
  موزشيآاهميت روابط استاد و دانشجو در محيط 

    سعيد دانشك فران،يفرض  فرهاد پور،پروانه نفتچي :نويسندگان
   اردبيل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از عوامل كدر هزاره جديد روابط انساني در سازمانها ي :مقدمه

مهم ابقاء و پيشرفت به شمار مي آيد روابط انساني و توجه به آن در 
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برقراري ارتباط قوي بين استاد و . انحصار سازمانهاي خاص نيست
ند آموزش اهميت دانشجو و ارتباط بين اساتيد براي بهبود فرآي

بالايي دارد هدف از اين مطالعه بررسي اهميت ارتباط بين استاد و 
  .باشد دانشجو از نظر اساتيد مي

 در 1387ه در بهمن ماه سال كدر اين مطالعه  :روش مطالعه
 پرسشنامه اي مشتمل .ي اردبيل صورت گرفتكدانشگاه علوم پزش

يهاي استاد  و سوالات مربوط به ويژگكبر سوالات دموگرافي
رت امتياز دهي شد و كمطلوب از نظر اساتيد تنظيم و بصورت لي

  .سپس داده ها با استفاده از نرم افزار تجزيه و تحليل شد
 بود و اعضا 19/4 - + 03/5نندگان كت كمتوسط سن شر :ها افتهي
 سال بودند و در بررسي 52ثر ك و حدا28أت داراي حداقل سن يه

 - +29/5نندگان داراي كت كه شركسنوات تدريس مشاهده شد 
.  سال بود26 تا 1ه اين سابقه بين ك سال سابقه تدريس بودند 81/9

%) 6/22( نفر وضعيت استخدامي رسمي و 39%) 9/62(از اين تعداد 
ثريت كا.  نفر پيماني و بقيه قراردادي و حق التدريس بودند14

تراي ك تخصص باليني يا دكجمعيت تحت بررسي داراي مدار
.  نفر مربي فوق ليسانس بودند22%) 6/36( و 38%) 3/61(بودند 

ت دانشجويان در كنتايج نشان داد براي شاخص ايجاد زمينه مشار
 در دسترس بودن در غير 45/3تسابي كلاسي نمره اكبحث هاي 

ال دانشجو ك به رفع اشكمك، و آمادگي براي 13/4لاسي كساعت 
 استاد و طرح موضوعات و راحت بودن دانشجويان در ارتباط با

  .  بود38/4تسابي كنمره ا
با توجه به نقش ارتباطات در انجام وظيفه  :يريگ جهيبحث و نت

خطير استادي جهت افزايش اعتماد به نفس و انگيزه يادگيري در 
دانشجو، تسهيل فرآيند ياددهي و يادگيري و نيز ارتباط بين 

اههاي آموزشي ارگكار، ارائه كاري و تبادل افكاساتيدجهت هم
  . براي گسترش بيشتر اين امر توصيه مي گردد

  
     4949SS: : مقالهمقاله  كدكد

 ارتباط با دانشجو استاد توانمند و

  يوه سجادكش، يقدم احمد، يبهمن صالح :نويسندگان
  ك ارايكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
در امر بهبود  دانشجو،  ون استاديب  ارتباط موثريبرقرار :مقدمه

ن ارتباط عوامل ي ايدر برقرار.  دارديير بسزايند آموزش تاثيفرا
ن عوامل، پژوهش ي شناخت ايبرا. باشند يل مي دخياريبس موثر
 و ن دانشجوي ارتباط بين عوامل موثر در برقرارييور با هدف تعكمذ

  . انجام شدك ارايكاستاد در دانشگاه علوم پزش

 ينفر دانشجو162 ،ي مقطعيفين مطالعه توصير ا د:روش مطالعه
 ي تصادفيا  طبقهيريگ  با روش نمونهك ارايكدانشگاه علوم پزش

 شامل دو يا پرسشنامه  انتخاب شدند و83-84 يليدر سال تحص
ه در مورد عوامل موثر در يگو 23  وكيبخش اطلاعات دموگراف

 از يا هار نقطه چيا اس رتبهي ارتباط دانشجو با استاد با مقيبرقرار
 مورد ي آماريها ها با روش داده  شد،ءر اجرايتاث يب موثر تا اريبس

  . ل قرار گرفتيتحل ه ويتجز
 ان وياستاد، فن ب ن عوامل موثر در ارتباط دانشجو ويتر  مهم:ها افتهي

 يسطح علم ،%)84(س توسط استاد ي تدريها ت مهارتيرعا
در . بود%) 5/68(لاق استاد اخ ،)%5/76(تجربه استاد  ،%)5/81(استاد
ن يجنس استاد را در ا ان سن ويدرصد دانشجو 50ش از يه بك يحال

  . دانستند ير ميتاث يارتباط ب
ه ك استاد ي آموزشيها يژگي وي بعض:يريگ جهيبحث و نت

 يها يژگين ويهمچن ست و اس اوي تدريها انگر مهارتينما
دگاه ي د است ازيه نشانگر روابط انسانك يفرد  وياخلاق

  .شود ي مي ارتباط موثر تلقيان در برقراريدانشجو
  

      5050SS: : مقالهمقاله  كدكد
 از ي آموزش صبحگاهيها لاسك نقاط ضعف و قوت يبررس

  زي تبريك دانشگاه علوم پزشياران گروه داخليدگاه دستيد
م يه، مرعسگرزاد يبر علك، اين صوميمحمدحس :نويسندگان

  يادفره
  زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ك است ييردهاكي از رويت در آموزش عاليفيكبهبود  :مقدمه

 يها  و دانشگاهي آموزش عاليها  از نظاميارير در بسيدر دهه اخ
رامون يار پيرغم مطالعات بسيعل. جهان مورد توجه قرار گفته است

اران ي، آموزش دستيكپزشان ين آموزش دانشجوي نويها روش
ان يه در مورد دانشجوك يجي قرار نگرفته و نتايچندان مورد بررس

شود و  يم داده ميز تعمياران نيتر حاصل شده به دست نيي پايها رده
ن يدر ا.  استياران همچنان به صورت خودآموزيآموزش دست

ز ي تبريك دانشگاه علوم پزشي داخليها يماريراستا در گروه ب
 Text Review و Case Base به صورت ي صبحگاهياه لاسك

ش واضح يگر، باعث افزاي ديتورهاكد و صرفنظر از فايبرگزار گرد
 ين مطالعه برايا. اران در امتحانات بورد شدي دستيدرصد قبول

اران در يدگاه دستيها از د لاسك از نقاط ضعف و قوت يآگاه
  .جام شدج بهتر انيل به نتايالات موجود و نكجهت رفع اش
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 نفر 36 سال، 2ها به مدت  لاسك يپس از برگزار :روش مطالعه
ها  لاسكات ضعف و قوت كاران نظرات خود را در مورد نياز دست

آمده از پرسش  دست  بهيها داده. ردندكدر قالب سؤال باز عنوان 
  . شدنديبند مقوله

ش يها را در جهت افزا لاسك ياران برگزاري دستيتمام :ها افتهي
 يها لاسكافتن يل به ادامه يد دانسته و مايار مفي خود بسي علمسطح

طرح مطالب بر اساس منابع امتحانات بورد، استفاده از . فوق بودند
ها  لاسك يابين برنامه ارزشيس مطالب، تدويد مجرب در تدرياسات
ه ك بودند يها از صبح به ظهر از جمله موارد لاسكر زمان ييو تغ
  .ه بودنداران خواستار شديدست

 از يصبحگاه  آموزش لاسك يبرگزار :يريگ جهيبحث و نت
 در يد بوده و اعمال اصلاحاتياران مفي دستيش سطح علمينظر افزا

ن ياران از ايشتر و بهتر دستي بيمند ت و بهرهيآن باعث رضا
ها در  اران در بخشيبا توجه به اشتغال دست. ها خواهد شد لاسك

، عملاً ياركها پس از اتمام ساعات  و خسته بودن آنيساعات ادار
 قبل از شروع گزارش ييها لاسكن ي چنين زمان برگزاريبهتر

   .باشد ي ميصبحگاه
  

     5151SS: : مقالهمقاله  كدكد
در خصوص   بوشهريكان دانشگاه علوم پزشيدگاه دانشجويد

   و راهنمايي تحصيلي اساتيد مشاور يا ارائه خدمات مشاوره
  شكا زحمتي ثر،ييرزايامران مك :نويسندگان

   بوشهريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 در تربيت، آموزش و يوليت مهمئد راهنما مسياسات :مقدمه

ه مشاوره ئن هدف، ارايل به ايدرجهت ن .پرورش دانشجويان دارند
 كح از طريق اساتيد به دانشجويان ييو راهنمايي تحصيلي صح

ان يدگاه دانشجوين مطالعه تعيين دهدف اي. باشد ضرورت مهم مي
د راهنما در مورد مشاوره و راهنمايي يدرخصوص نقش اسات

  .باشد تحصيلي خود مي
 ي و بصورت مقطعيليتحل-يفي مطالعه توصكيدر  :روش مطالعه

 بوشهر با استفاده از پرسشنامه يكان دانشگاه علوم پزشيه دانشجويلك
 سئوال درخصوص 21 يپرسشنامه حاو.  قرار گرفتنديمورد بررس

، Mann-Whitney U يها ها با آماره داده. د راهنما بوديف اساتيوظا
Kroskal wallis H ل قرار گرفتندي مورد تحلياك و مجذور.  

ن خدمات ارائه شده يشتريب. بود% 3/79 يده درصد پاسخ :ها افتهي
ب نظارت بر انتخاب واحدهاي درسي يد راهنما به ترتي اساتياز سو

 به دانشجو در جهت پيشرفت تحصيلي و جبران كمك، )6/91%(

ن خدمات ارائه شده شناخت استعدادها يمتركو %) 3/78(ها  استيك
لات كو پيشگيري از بروز مش%) 7/9(هاي بالقوه دانشجو و توانايي
 دانشجو با مقررات يساز ارائه خدمات آشنا. بود)% 4/9(انيدانشجو

ق ارجاع به يعمدتا از طرو ضوابط آموزشي، پژوهشي و انضباطي 
ن يب%). 8/82(شد يا دانشگاه انجام ميها  دهكن دانشيا معاونيروسا 

ده محل ك و دانشيليت، رشته تحصيخدمات ارائه شده با جنس
  ).P> 05/0(ل دانشجو رابطه مشاهده شد يتحص

افي و مناسب كسب آگاهي و مهارت ك :يريگ جهيبحث و نت
اوره و راهنمايي به منظور رفع د مشاور در انجام وظايف مشياسات
 ضروري يان امري دانشجويلي و تحصي اجتماعيازهايلات و نكمش

ت يري مدي و آموزشينه نقش نظارتين زميدر ا . رسديبنظر م
رساني و آموزش اساتيد و انتخاب  اطلاع ها در دهك دانشيآموزش
د راهنما يف اساتيان از وظاي دانشجويز آگاهيح آنان و نيصح

  .گردد ي مشنهاديپ
  

     5252SS: : مقالهمقاله  كدكد
ان دانشگاه علوم ي در دانشجوير انتقادك تفيمهارتها

   بوشهريكپزش
  لوفر معتمدير، نپو فائزه جهان ،يز عضديپرو :نويسندگان

  بوشهر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
جه محور يمند و نت هدفيركند في فرآكي ير انتقادك تف:مقدمه
سب ك فعالتر، يريادگي يزه برايجاد انگيه موجب اكاست 
. شود ي مييگشا لك و مشيريگ مي حل مسئله، تصميها مهارت
 ي در آموزش عاليي بعنوان هدف نهاير انتقادكامل تفكامروزه ت
ر كت تفي وضعيبه منظور بررس. شود ي محسوب ميكعلوم پزش

ن مطالعه ي بوشهر ايكعلوم پزشان دانشگاه ي در دانشجويانتقاد
  .صورت گرفت
 ي، سطح مهارتهايا سهي ـ مقايفي توصيا مطالعه در :روش مطالعه

 يي و ماماي، پرستاريك پزشي دانشجو159 در ير انتقادكتف
 قرار ي مورد بررس1378 بوشهر در سال يكدانشگاه علوم پزش

 ير انتقادك تفيها ابزار مورد استفاده آزمون مهارت. گرفت
ل يمكپس از ت.  بوديا نهي سؤال چند گز34 ي ب، حاويايفرنيالك

 و با SPSSها توسط نرم افزار  ان دادهيپرسشنامه ها توسط دانشجو
رسون و ي پيب همبستگي تست، آنوا، ضري تياستفاده از آزمونها

  .ل قرار گرفتيه و تحليرمن مورد تجزياسپ
  اني دانشجوير انتقادكل تفكن نمره يانگيم :ها افتهي
ن نمرات يانگين مي بيدار ي معنياختلاف آمار.  بود37/11 ± 78/2 
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ه كنيرغم ايعل. ده نشدي ديي و ماماي، پرستاريكان پزشيدانشجو
ن اختلاف ي اي داشت ولير صعودينمرات از ترم اول به ترم آخر س

 با نمرات ينيار بالكن سن و سابقه يب. دار نبود ي معنيمارآاز نظر 
  .ده شدي مثبت ديمبستگ هير انتقادكتف

ه كدهد  ين پژوهش نشان مي ايها افتهي :يريگ جهيبحث و نت
 يكان دانشگاه علوم پزشي دانشجوير انتقادكن نمرات تفيانگيم

سه با ي در مقايول .باشد يشور مك ير دانشگاههايبوشهر مشابه سا
ن ي برخوردار است و ايمتركن يانگيشورها از مكر يج مشابه ساينتا
 موجود در ي آموزشيه برنامه هاكن باشد يد نشان دهنده ا توانيم

از ي داشته اند و نيمتركر يان تأثي دانشجوير انتقادكارتقاء نحوة تف
   . وجود داردي جديبه بازنگر

  
     5353SS: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي ميزان رضايتمندي دانشجويان از ارائه راهنمائي اساتيد 
ز اشان اكي كي دانشگاه علوم پزشكده پيراپزشكراهنما در دانش

  87-86 تا نيمسال دوم 86-85نيمسال دوم 
فاطمه  ،فخرالسادت ميرحسيني ده،زا اصغر بر عليكا :نويسندگان
  رضا رضائي ،حميد رضا سيدي ،رنگرز جدي

  اشانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
رضايتمندي دانشجويان از ارائه راهنمائي تحصيلي در  :مقدمه

ي از عوامل پيشرفت تحصيلي آنها تعيين كدانشگاه به عنوان ي
ه دانشجويان از ارائه ك مطالعات قبلي نشان داده است .گرديده است

اين  .راهنمائي اساتيد راهنماي خود رضايت ندارند مشاوره و
هاي   با هدف تعيين رضايتمندي دانشجويان از راهنمائيپژوهش

ي دانشگاه كده پيراپزشكارائه شده توسط اساتيد راهنما در دانش
  . صورت پذيرفت87اشان در سال كي كعلوم پزش

 نيمسال 3 دانشجو طي 975در اين مطالعه توصيفي  :روش مطالعه
مقياس اي با  ها توسط پرسشنامه داده مورد بررسي قرار گرفتند،

م تا بسيار زياد در خصوص ك به ترتيب بسيار 5-1رت با نمرات كلي
 مندي از دسترسي به استاد رهنما، نظر دانشجويان در مورد رضايت

اعلام ساعت مشاوره و نحوه  دعوت اساتيد راهنما از دانشجويان،
ها سپس توسط  آوري گرديد، داده برخورد استاد راهنما جمع

  .جزيه وتحليل قرار گرفتمورد ت SPSSافزار  نرم
لي دانشجويان در نيمسال كه رضايتمندي كنتايج نشان داد  :ها افتهي

دهنده افزايش  ه نشانك بوده است 52/3اول و دوم و نيمسال سوم 
ه آزمون كهاي دوم و سوم بوده است  ميزان رضايتمندي در نيمسال

بت به آماري نيز اختلاف معناداري را در نيمسال هاي دوم و سوم نس

و رضايت دانشجويان دوره   )P=01/0( دهد نيمسال اول نشان مي
 6/3 و7/3 و47/3روزانه از اساتيد راهنما به ترتيب نيم سال تحصيلي 

ه اين كدر حالي)P= 001/0(دار مشاهده گرديد ه تفاوت معنيكبود 
همچنين در . تفاوت در دانشجويان دوره شبانه مشاهده نگرديد

 دسترسي به استاد راهنما، دعوت اساتيد از موارد رضايتمندي از
نحوه برخورد اساتيد راهنما در  اعلام ساعات مشاوره و دانشجويان،

  .)P=01/0(داري مشاهده گرديد ر شده افزايش معنيكهاي ذ نيمسال
راهنمائي   دانشجويان از روند مشاوره و :يريگ جهيبحث و نت

   .گردد ميهاي مشاوره توصيه  رضايت داشته تقويت برنامه
  

     5454SS: : مقالهمقاله  كدكد
ي كده پيراپزشكتاثير استاد راهنما بر فرآيند تحصيلي در دانش

  1387اشان كي كدانشگاه علوم پزش
، فاطمه فخرالسادت ميرحسيني ده،زا اصغر بر عليكا :نويسندگان

  ردف يضا رضائر ، محمد، فرحناز صدوقياني، مرتضي سليميجد رنگرز

  اشانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
لازمه نيل به بسياري از اهداف آموزشي در دوران  :مقدمه

 مستمر ميان استاد راهنما و  رابطه صحيح وكدانشجوئي ايجاد ي
دوي  ت هركاين امر به تجربه استاد راهنما و مشار ودانشجوست 

اي   نظر به عدم وجود تحقيقي در اين مورد مطالعه.آنها بستگي دارد
جهت تعيين ديدگاه دانشجويان در خصوص تاثير استاد راهنما بر 

ي كي دانشگاه علوم پزشكده پيراپزشكفرآيند تحصيلي در دانش
  . صورت پذيرفت1387اشان سال ك

 نفراز 979تحليلي بر روي -اي توصيفي مطالعه :لعهروش مطا
 توسط پرسشنامه 1387ي در سال كده پيراپزشكدانشجويان دانش

پرسشنامه بين دانشجويان  .ساخته شده توسط محققين انجام پذيرفت
ميل نظرات آنها در خصوص تاثير استاد راهنما بر كپس از ت توزيع و

ارزيابي  اوره توسط وي وفرآيند تحصيلي آنها،تمايل به ادامه مش
تحليلي -آوري و با آمار توصيفي لي دانشجو از استاد راهنما جمعك

 3-2 م،ك 2-1  ضعيف،1-0نمرات بين .  آناليز شد SPSSافزار و نرم
  .املا موثر درنظر گرفته شدك 5-4 نسبتا موثر و4-3 متوسط،

 فرآيند نتايج پژوهش نشان داد تاثير استاد راهنما بر :ها افتهي
ه در دوره ك باشد مي )64/3امتياز(تحصيلي دانشجويان تقريبا مثبت 

پيوسته  ارشناسي ناكارداني بيش از ك روزانه بيش از دوره شبانه و
 علوم آزمايشگاهي و راديولوژي، دانشجويان هوشبري، .است
 ،90/3، 93/3، 99/3ي تاثير استاد راهنما را بترتيب ك پزشكمدار

 ،03/4مشاوره با استاد راهنماي فعلي بترتيب تمايل به ادامه   و75/3
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ه تمايل به ادامه مشاوره با كاند   ارزيابي نموده46/3 ،27/3، 88/3
لي دانشجويان از اساتيد راهنماي كارزيابي  استاد راهنماي فعلي و

مترين كعلوم آمايشگاهي  در رشته هوشبري بيشترين و خود
  ).P>0001/0(امتيازات را دارا بودند 

دانشجويان تاثير استاد راهنما بر فرآيند  :يريگ جهيو نتبحث 
ه امتياز كعليرغم اين تحصيلي خود را نسبتا مثبت ارزيابي نمودند،
هاي ديگر نداشتند اما  دانشجويان علوم آزمايشگاهي تفاوتي با گروه

مترين تمايل را در مورد ادامه مشاوره با استاد راهنماي فعلي خود ك
 با .مترين امتياز را نشان داده بودندكلي نيز كبي در ارزيا و داشتند

گردد در تحقيق  نهاد ميش پي،دار توجه به وجود اختلاف معني
   .اي بررسي گردد جداگانه

  
     5555SS: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي خصوصيات رفتاري اساتيد باليني توانمند از ديدگاه 
  دانشجويان
   فارمدبريك، سميه ازهرا موفقي :نويسندگان

   مشهديكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
ه موجب كي يان و شناسايي رفتارهاياز دانشجويتوجه به ن :مقدمه

تواند در  نند، ميك يابيان استاد را توانمند ارزيگردد دانشجو يم
ن يين مطالعه با هدف تعيا. رد اساتيد موثر باشدكجهت ارتقاي عمل

رفتاري اساتيد باليني توانمند از ديدگاه دانشجويان خصوصيات 
  .ديي انجام گردكپزش

 يك پزشي دانشجو47، يفين مطالعه توصينمونه ا :روش مطالعه
ابزار . گيري آسان انتخاب گرديدند ه با روش نمونهكبودند 
 32ميل شده مطالعه ويورسا مشتمل بر ك اطلاعات فرم تيآور گرد

ان را يرت بوده و نظر دانشجوكاي لي قطهسوال بسته با مقياس شش ن
روايي .  نموديآور در مورد رفتار اساتيد توانا در چهار محور جمع

رونباخ كپرسشنامه به روش محتوا و پايايي آن به روش آلفاي 
 تحليل Jumpافزار آماري  ها به وسيله نرم داده. به تاييد رسيد) 93/0(

  .شد و به روش آمار توصيفي گزارش گرديد
 اي دانشجويان مهمترين  در حيطه صلاحيت حرفه:ها افتهي

خصوصيت استاد توانمند را تسلط علمي و قدرت انتقال مطلب 
تعيين نموده و به ايجاد اشتياق براي يادگيري خود رهبر ) 8/0±5/5(
در حيطه توانايي تدريس، در . مترين نمره را دادندك) 3/1±6/4(

، بيش از همه و  )2/5±1(الينيهاي ب دسترس بودن استاد در موقعيت
اشتياق و توان استاد براي راهنمايي و حمايت از دانشجويان 

در زمينه ارزشيابي، . متر از بقيه اهميت داشتك) 2/1±8/4(

دهند،  ه به موقع و موثر بازخورد ميكدانشجويان اساتيدي را 
، بيش از همه توانمند ارزيابي نموده و براي تشويق استاد )1/1±1/5(

در حيطه . مترين اهميت را قائلندك) 8/4±3/1(جهت خود ارزيابي 
از ) 4/5±9/0(ارتباطات بين فردي، راحتي در برقراري ارتباط 

مترين اهميت كاز ) 9/4±2/1(ردن كگرانه رفتار ن ن و قضاوتيشتريب
  .برخوردار بود
ي از تمايل كنتايج اين مطالعه حا :يريگ جهيبحث و نت

ت فعال ك استاد محور و عدم نمايل به مشاريادانشجويان به رفتاره
ه اجراي اصلاحات كرسد  به نظر مي. باشد در امر آموزش مي

  .ي مشهد، به بسترسازي نياز داردكآموزشي در دانشگاه علوم پزش
  

     5656SS: : مقالهمقاله  كدكد
 يني باليها طي در محيد پرستاري اساتيزان توانمندي ميبررس
  86-87 اهواز يكان دانشگاه علوم پزشيدگاه دانشجوياز د

قه يصد، شهرام براز، يرنان يجانيهوشنگ عل :نويسندگان
  ي ثانيليمكن يحس، يموسو نيمع

   اهوازيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
باشد،  ين ميو نسبتاً نيردكي روي بر توانمنديآموزش مبتن :مقدمه

ن علوم ي مدرسيتوانمند. د دارديك تاي توانمنديريگ ه بر اندازهك
، ارتقاء ي ارتباطيها مار، دانش، مهارتي در مراقبت از بيكپزش

ستم شاغل در ينش مناسب به سك و وايريرپذي و تأثيا رفتار حرفه
 يابي دستي براي محليني باليها طيمح. شود يآن خلاصه م

 يني باليها  و مهارتيد به اهداف آموزش تئوريان و اساتيدانشجو
 مستلزم داشتن يني باليها طي درمحيريادگيه ك يياز آنجا. است

 ي توانمنديث داراين از هر حيسته است مدرسي لذا شا،الگو است
  .س مؤثر باشنديبوده تا بتوانند در امر تدر

ه در سال ك است يفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه
ها پرسشنامه   دادهيگردآور  ابزار. است دهي انجام گرد87 و 86
ز مطالعات مورد استفاده قرار كه در مركد بوده ي اساتيابيارز
 نام استاد، :كيدموگراف) الف: ن پرسشنامه در دو بخشيا. رديگ يم

 يابي ارزيمحورها) ب ت دانشجو وي و ترم و جنسيليرشته تحص
  .م شده استيتنظ
ان سال سوم و چهارم ي پرسشنامه دانشجو180ع از مجمو :ها افتهي

 يليد را خوب و خي اساتينيدرصد مهارت بال 9/68 حدود يپرستار
د به آموزش و ينمونه معتقدند اسات% 3/60اند و  ردهك يابيخوب ارز

ها ارتباط  نمونه% 76ن يهمچن.  علاقمند هستنديريادگيند و يفرا
در . اند ردهك يابيارز خوب يليد را خوب و خي اساتيا ح حرفهيصح
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 خوب يليد را خوب و خيها اسات نمونه% 6/67 يبعد اهداف آموزش
ران و يت فراگي فعاليريگيزان در بعد پين ميا اند و ردهك يابيارز

  . درصد بوده است5/63رد آنان كنظارت بر عمل
 يد در تماميرد اساتك و عملي توانمند :يريگ جهيبحث و نت

رد كان از عمليقابل قبول است و دانشجو در حد يابي ارزيها طهيح
 به آموزش يطه علاقمنديهرچند در ح. ت دارنديد خود رضاياسات
  .طلبد ي را ميشتري تأمل و تلاش بيريادگيو
  

      5757SS: : مقالهمقاله  كدكد
ن استاد توانمند از ديدگاه يي معيارهاي تعي بررس
 يك دانشگاه علوم پزشي بهداشتيها لان رشتهيالتحص فارغ

   1387مشهد 
، يجزن يرضا خان، رنجا يي وفايعل، يدادين عليحس :نويسندگان

رضا يعل، يز معروضيپرو، رپو  اصغر نجفيعل، بر درخشانكا
 يعتيخاطره شر، ياظمكابوطالب  ريم، يهانيك

  مشهديكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

به    دنيرس   در   اساتيد   تيموفق   زانيم   نييتع     ،استاد   يابيارزش :مقدمه
 يها آموزش در رشته   گريد   طرف   از    .باشد ي ميآموزش   ياه هدف
  جان   برابر در   آن   آموختگان  دانش   تيمسوول   ليبه دل   يكپزش    علوم

  ن رويا   از   و   بوده   برخوردار   يا   ژهيو   تيحساس   و   تياهم   ها از  انسان 
  در   مستمر ت يفيك   ارتقاء   نهيزم   در   يفراوان   تلاش   و   توجه   امروزه 
  ارزشيابي    انجام  . گردد  ميصرف   يكشپز   آموزش   يها ستميس 
  با   و   نندهك   صورت حمايت   به   معين،   اهداف   با   بخصوص   مناسب، 
  از   يكياست    ارزشيابي   فرايند   ملكم   هك   مثبت   گفتگوي   و   بحث 
ن موارد يا. شود مي   محسوب   آموزشي   مديريت   خطير   هاي مسئوليت 

ن معيارهاي يي با هدف تعيا مطالعه شگران را برآن داشت تا پژوه
 شاغل ي بهداشتيها لان رشتهيالتحص استاد توانمند از ديدگاه فارغ

 يارهاي آن معيانجام داده و ط 1387   در سال يز بهداشتكدر مرا 
 يارهاي مع، استاديتيشخص  عوامل يها نهياستاد توانمند در زم

 يا نهين عوامل زميت قانون و همچنيعا و ريمدار  قانون،يآموزش
  . قرار دهنديند آموزش مورد بررسيبر فرا رگزار يتاث

 Opinion (اين مطالعه از نوع مطالعه نظرسنجي  :روش مطالعه
study  (جامعه مورد مطالعه  باشد،  يا همان مطالعه تحليلي مقطعي مي

 يها تهلان رشيالتحص لان ديدگاه فارغيالتحص در اين تحقيق فارغ
ار ك سال 2ش از ي با سابقه بيز بهداشتكمرا  شاغل در يبهداشت

ابزار  .  بود1387-88 سال تحصيلي يي مشهد طكدانشگاه علوم پزش
ها پرسشنامه مشتمل بر سئوالاتي در مورد عوامل  آوري داده جمع

مداري و آموزشي و عوامل  قانون هاي شخصيتي،  بيوگرافي و حيطه
رت كبندي لي وال و برخوردار از مقياس درجه س48محيطي در قالب 

سازي اين پرسشنامه از طريق تاييد روايي محتوي و  استاندارد . بود
 -Test آن از طريق  ل توسط افراد صاحبنظر و همچنين پايايي كش

Retest   مطالعه مقدماتي كي در ) Pilot study  ( مشخص گرديد پس
امپيوتر وارد و با كها به  دادهد گذاري اين كها و  داده آوري  از جمع

   . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSS افزار  نرم
  ، قانونيتيشخص عوامل يار براين و انحراف معيانگيم :ها افتهي

 و 553/0( ،  )42/4 و 414/0(ب برابر با ي به ترتي و آموزشيمدار
 نفر از 90ل كدر . بدست آمد) 53/4 و 388/0( و ) 33/4

ل آنها ياز فراغت از تحص ه حداقل دو سال كلان يصالتح فارغ
 درصد 20ن تعداد يه از اك قرار گرفت يگذاشته باشد مورد بررس

جه آزمون اختلاف نمرات در ينت. درصد خانمها بودند  80ان و يآقا
 ي برا P = 951/0   با توجه به ي فوق در دو گروه جنسيها طهيح

 ي برا P =539/0 و يمدار  قانوني برا P =632/0 و يتيعوامل شخص
ن عوامل ي ب95/0ه در سطح كتوان ادعا نمود  يم طه آموزش يح

 . وجود ندارديت اختلافي و جنسيمورد بررس

جاد ي تواند در ايق مين تحقيج اينتا :يريگ جهيبحث و نت
تقويت  د وي لازم در خصوص توانمند نمودن اساتيها نهيزم
جاد يو تعلم بالنده و ام يل به تعلي جهت نيآموزش  يها طيمح
دگاه يد د از يرد اساتك عمليابي در نحوه ارزي بازنگريها نهيزم

   . موثر باشدي بهداشتيها لان رشتهيالتحص فارغ
 

     5858SS: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاهها ، يات علمي هيان اعضاي و ارتقاء مربيتوانمند ساز

  ت آموزش يفيك ارتقاء ي بسويراه
 يآقاجان  سعيد حاجي،هزاد ليدا فتاحي :نويسندگان

 ي سمنانكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

، ي توسعه متوازن اقتصادين محورهاي از مهمتريكي :مقدمه
 ي انسانيروين ني توجه به تاميا  در هر جامعهي، و فرهنگياجتماع

ه كاز آنجا . باشدي ميه سطوح اجرائيلكارآمد در كمتخصص و 
 را در ي و مهميادي شاغل نقش بنيات علمي هيها و اعضا اهدانشگ

ت ي متخصص به عهده دارند و عنايروهايت ني و تربيتوسعه اجتماع
ز در ي نيات علمي هيتيه بخش قابل ملاحظه هرم جمعكنيبه ا

 يه نقشكدهند يل ميكان تشيشور را مربك يك علوم پزشيها دانشگاه
ن يباشد بديز را دارا مكن مراي توسعه همه جانبه اي در راستايمحور

ر قابل اجتناب به ين افراد غي ايلحاظ توجه به امر ارتقاء و سطح علم
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با توجه به موافقت معاونت محترم  ن راستايدر ا. رسدينظر م
 يد چهار دوره توانمندسازي مقرر گردي و امور دانشجوئيآموزش
 در د ويشور اجرا گردك ي جنوب شرقيها ان دانشگاهي مربيعموم

ب از كشور مرك يشرق ان شمالي نفره از مرب50 آن دوره يپ
 ، قم، مازندارن، سمنانيك علوم پزشيده هاكدانشگاهها و دانش(

ت دانشگاه علوم يبا محور)  گلستان، شاهرود،سبزوار، بجنورد
 85ور ماه يست و چهارم شهريت بي سمنان از چهارم لغايكپزش
د تحت عنوان طرح حرم  سمنان و مشه، قمي در شهرها24ت يلغا

 .ديتا حرم اجرا گرد

ات يان هيه مربيلكن مطالعه را يق ايجامعه تحق :روش مطالعه
،  سمنانيك علوم پزشيها ب از دانشگاهكمر)  نفر52 (يعلم

ننده در ك تكشر)  گلستان،شاهرود، سبزوار،  بجنورد، قم،مازندارن
ا علوم ه ان دانشگاهي مربي عمومي دوره توانمندسازيها ارگاهك

ارگاه كازده يه در كشور بودند كز كشرق و مر  و شماليكپزش
 اخلاق ،يم و شئون استاديآداب تعل( سه روزه شامل ي الكي

 نگارش متون ،شرفتهي و پيق مقدماتي روش تحق،ي عمليكپزش
 با يآشنائ، ين اهداف آموزشي و تدوي برنامه آموزشي طراح،يعلم

،  سوالي طراح،سير روش تد،يكتحول در آموزش علوم پزش
ان استفاده از منابع ي دانشجوي فرهنگيمشاوره علم، يابيروش ارزش

ها پرسشنامه بود   دادهيآور ابزار گرد. ت داشتندكشر) يكيترونكال
ها  داده. ه شده بوديها ته ارگاهك از مجموعه يلك يابيه جهت ارزشك

 .ل شدي تحلي آماريها  و آزمونSPSSافزار  با استفاده از نرم

ت در كشر% 62/6ان يشتر مربيه بك ها نشان داد افتهي :ها افتهي
ان را ي مربي در نظر گرفته شده در دوره توانمندسازيارگاههاك

از %) 4/52 (يميه حدود نك است ين در حالي دانسته و ايضرور
رده ك يابيارگاهها ارزكن ي ارائه شده را متناسب با عناوينها محتواآ

 ارائه هر يزمان در نظر گرفته برا% 7/40ا  از آنهيميمتر از نكو 
 مورد پژوهش ين واحدهايهمچن. ارگاه را مناسب ندانستندك
%) 9/56 (يكيترونكارگاه منابع الك يت را از محتواين رضايشتريب

داشتند و آنها %) 6/63 (ي عمليك و اخلاق پزشينگارش متون علم
ب ينرا به ترت آيريادگيان مناسب و ي مربي طرح توانمندسازيرا برا

 . اند ردهك يابي ارزيرا ضرور% 1/68و % 7/72

 يات علمي هي از اعضاياريه بسك ياز آنجائ :يريگ جهيبحث و نت
تر  دهند و به منظور استفاده مطلوب يل ميكان تشيها را مرب دانشگاه

 مختلف يها ان در بخشي مدت مربياز تجارب متنوع و طولان
ت توانمند آنها به عنوان يظرفل وجود ي به دلي و پژوهشيآموزش
 به ارتقا و كمك و ي دانشگاهي و علميركم في عظيها هيسرما

شور در جهت ارتقا ك يك علوم پزشيها  دانشگاهياعتبار بخش

 جامعه و ايجاد انگيزه در ي درماني و پژوهشيفت سطح آموزشيك
ر وزارت يد و حسن تدبيرد جدكيشود با نظر به رويه ميآنان توص
جاد ي فراهم شود تا با اي فرصتي خصوص طرح توانمندسازمتبوع در

 با يات علمي هيلات ارتقاء اعضاكبستر مناسب نسبت به حل مش
 ي اساسي گاميك علوم پزشيها  شاغل در دانشگاهيمرتبه مرب

   .برداشته شود
 

     5959SS: : مقالهمقاله  كدكد

 دانشگاهها، يات علمي هيان اعضاي و ارتقاء مربيتوانمندساز
  شت آموزيفيك ارتقاء ي بسويراه

 ي جانآقا سعيد حاجي، هزاد ليدا فتاحي :نويسندگان

  ي سمنان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
، ي توسعه متوازن اقتصادين محورهاي از مهمتريكي :مقدمه
 ي انسانيروين ني توجه به تاميا  در هر جامعهي، و فرهنگياجتماع

ه كاز آنجا . باشد ي مييه سطوح اجرايلكد در ارآمكمتخصص و 
 را در ي و مهميادي شاغل نقش بنيات علمي هيدانشگاهها و اعضا

ت ي متخصص به عهده دارند و عنايروهايت ني و تربيتوسعه اجتماع
ز در ي نيات علمي هيتيه بخش قابل ملاحظه هرم جمعكنيبه ا

 يه نقشكهند ديل ميكان تشيشور را مربك يك علوم پزشيدانشگاهها
ن ي بد،باشد يز دارا مكن مراي توسعه همه جانبه اي در راستايمحور

ر قابل اجتناب به ين افراد غي ايلحاظ توجه به امر ارتقاء و سطح علم
 ين راستابا توجه به موافقت معاونت محترم آموزشيدر ا. رسدينظر م

 ي عمومي چهار دوره توانمند ساز،دي مقرر گرديو امور دانشجوئ
 آن يد و در پيشور اجرا گردك ي جنوب شرقيان دانشگاههايربم

دانشگاهها و (ب از كشور مرك يشرق ان شمالي نفره از مرب52دوره 
 ، سبزوار، بجنورد ،قم ،مازندارن ، سمنانيك علوم پزشيها دهكدانش

 سمنان از يكت دانشگاه علوم پزشيبا محور) گلستان،شاهرود
 قم، ي در شهرها85ور ماه يست و چهارم شهريت بيچهارم لغا

 .ديسمنان و مشهد تحت عنوان طرح حرم تا حرم اجرا گرد

 يات علميان هيه مربيلكن مطالعه را يق ايجامعه تحق :روش مطالعه
شور بودند كز كشرق و مر ل و شمايكدانشگاهها علوم پزش)  نفر52(
ابزار گرد . ت داشتندك سه روزه شري الكيارگاه كازده يه در ك

 از مجموعه يلك يابيه جهت ارزشكها پرسشنامه بود  اده ديآور
 و SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار . ه شده بود يارگاهها تهك

 .ل شديه و تحلي تجزي آماريها آزمون

ت در كشر% 62/6ان يشتر مربيه بكها نشان داد افتهي :ها افتهي
ان را ي مربيساز  در نظر گرفته شده در دوره توانمنديارگاههاك
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%) 4/52 (يميه حدود نك است ين در حالي دانسته و ايضرور
 يابيارگاهها ارزكن ي ارائه شده را متناسب با عناويانها محتواآاز
 يزمان در نظر گرفته برا )%7/40 ( از آنهايميمتر از نكرده و ك

 مورد ين واحدهايهمچن. ارگاه را مناسب ندانستندكارائه هر 
 يكيترونكارگاه منابع الك ي از محتوات راين رضايشتريپژوهش ب

%) 6/63 (ي عمليك و اخلاق پزشينگارش متون علم%) 9/56(
 يريادگيان مناسب و ي مربيساز  طرح توانمنديداشتند و آنها را برا

 .اند ردهك يابي ارزيضرور %  1/68و  % 7/72ب يآنرا به ترت

ات ي هي از اعضاياريه بسك ياز آنجائ :يريگ جهيبحث و نت
دهند و به منظور استفاده يل ميكان تشي دانشگاهها را مربيلمع

 يان در بخشهاي مدت مربيمطلوبتر از تجارب متنوع و طولان
 به ،ت توانمند آنهايل وجود ظرفي به دل،ي و پژوهشيمختلف آموزش

 به ارتقا كمك و ي دانشگاهي و علميركم في عظيه هايعنوان سرما
شور در جهت ارتقا ك يكپزش علوم ي دانشگاههايو اعتبار بخش

 جامعه و ايجاد انگيزه در ي درماني و پژوهشيفت سطح آموزشيك
ر وزارت يد و حسن تدبيرد جدكيشود با نظر به رويه ميآنان توص

جاد ي فراهم شود تا با اي فرصتيمتبوع در خصوص طرح توانمندساز
 با يات علمي هيلات ارتقاء اعضاكبستر مناسب نسبت به حل مش

 ي اساسي گاميك علوم پزشي شاغل در دانشگاههايمربمرتبه 
   .برداشته شود

 
     6060SS: : مقالهمقاله  كدكد

 كي ي براييارهاي به دنبال چه معيكان پزشيدانشجو
  استاد الگو هستند؟

 يمهست، ي مقبوليلي، ليكن ملينگ، يكاين انينوا مقدس :نويسندگان
 هزاديعل

 ز يتبر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 و نگرش يريادگي استاد در يت نقش الگو براير اهميتاث :مقدمه
.  بحث شده استياري خود در متون بسيف شغليدانشجو به وظا

 در مورد يكان پزشيدانشجو دگاهين ديين مطالعه، تعيهدف از ا
 . استاد استكيو بودن  مختلف الگيها طهيارها و حيت معياهم

 علوم ي دانشجو50 ويني بالي دانشجو50تعداد  :روش مطالعه
ه بر اساس ك سواله محقق ساخت را 32 يا ه، پرسشنامهيپا

. ردندكل يمك شده بود، تي شده طراحي اعتبارسنجيها پرسشنامه
 10(ي، آموزش) سوال10(يتي شخصيارهايطه معي ح4سوالات در 

ها پس از  داده.بودند)  سوال8(ينيو بال)  سوال8(ي، پژوهش)سوال
 .ل قرار گرفتنديه و تحلي، مورد تجزيجمع بند

ن استاندارد يانگيم. ان مونث بودنديشصت درصد دانشجو :ها افتهي
 و 4/80ه يان علوم پايدگاه دانشجوي ازديتي شخصيارهايشده مع

دگاه ي از دي آموزشيارهاي، مع14/51 ينيان باليدگاه دانشجويازد
 به ي پژوهشيارهايمع.  بود2/47 يني و بال3/85ه يان پايشجودان
ان يب در دانشجوي به ترتيني باليارهاي و مع91/68 و 8/76ب يترت
ه يان پاين دانشجوي بيدار يتفاوت معن.  بود5/46 و5/90 ينيه و باليپا

 . استاد راهنما وجود داشتي الگويارهايت معي در اهمينيو بال

ت ين اهميشتري بيوزشم و آيني باليارهايمع :يريگ جهيبحث و نت
از نظر . ه داشتنديان علوم پايدگاه دانشجويرا در استاد الگو از د

 يارهاين معي مهمتريتيو شخص ي پژوهشيارهاي معينيان باليدانشجو
   . استاد بودندكيالگو بودن 

 
     6161SS: : مقالهمقاله  كدكد
 يدگاه اعضايد از دي الگو بودن اساتيارهايت معين اهمييتع
  زي تبريكده پزشك دانشيأت علميه

رعنا ، ي مقبوليليل، يكن ملينگ، يكاين انينوا مقدس :نويسندگان
 زادهي عليمهست، ياريالهام اله، را باغدارانيالم، لو يقل اله

 زيتبري كدانشگاه علوم پزش :آدرس

 و نگرش يريادگي استاد در يت نقش الگو براير اهميتاث :مقدمه
.  بحث شده استياري خود در متون بسيف شغليدانشجو به وظا

ارها و يت معيد در مورد اهميدگاه اساتين ديين مطالعه، تعيهدف از ا
 يدگاههايسه دي استاد و مقاكيبودن  مختلف الگو يها طهيح

 .ه استي و علوم پاينيد مقاطع بالياسات

 ،هي و علوم پايني باليأت علمي عضو ه50تعداد  :روش مطالعه
 يها ه بر اساس پرسشنامهك  ،محقق ساخت  سواله36 يا پرسشنامه
 4سوالات در . ردندكل يمك شده بود، تي شده طراحياعتبارسنج

، ) سوال10(ي، آموزش) سوال10( يتي شخصيارهايطه معيح
ها پس از جمع  داده .بودند)  سوال8(ينيو بال)  سوال8(يپژوهش

 .ل قرار گرفتنديه و تحلي، مورد تجزيبند

ن يانگيم.  بودندينيآنها بال% 68د مونث و ي از اساتيمين :ها افتهي
 ي، پژوهش7/89ي، آموزش6/87 يتي شخصيارهاياستاندارد شده مع

 و ين مرتبه علمي بيدار ي معنيارتباط آمار.  بود90 يني و بال8/84
 .ارها وجود نداشتيت معيد در مورد اهميجنس و نگرش اسات

 يني بالي و مهارتهاي آموزشيارهايمع :يريگ جهيبحث و نت
 استاد الگو كي يد برايدگاه اساتيارها از دين معيبعنوان مهمتر

  .  باشنديمطرح م
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      6262SS: : مقالهمقاله  كدكد
دانشگاه -رانيدگاه فراگياز د استاد توانمند كي يارهايمع

  رد ك شهريك دانشگاه علوم پزش-1386 ردك شهريكعلوم پزش
 ي معصومه معز :نويسندگان

  رد ك شهريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 است ييتورهاك استاد مستلزم وجود فاكيتوانمند بودن  :مقدمه

تورها كان فيهرچند ا. ه نشانگر مهارت و تبحر استاد استك
 جنبه ي ول، دارنديي و اجراي ، پژوهشي مختلف آموزشيها جنبه

بوده و   برخوردارياديت زي استاد از اهمكيس ي و تدريآموزش
ن يبنابرا. گرددي استاد محسوب مي توانمندي عمده براينشانگر

 استاد از كي ي توانمنديارهايم تا معين پژوهش برآن شديدرا
 .ميي نمايابيران ارزيراگدگاه في را از ديجنبه آموزش

ه ك مقطعي است -اي توصيفي مطالعه حاضر مطالعه :روش مطالعه
. انجام گرديد) ي و تصادفيبه روش طبقه بند( ر ي فراگ370 يبر رو

 و ييابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه پژوهشگر ساخته با روا
ه ك شاخص 15 و يلك بصورت يار آموزشي مع6 مناسب بود ييايپا

رگروه يگردد بعنوان ز يز از آنها استفاده مي نيابي در ارزشمعمولا
و  SPSS افزار ها از طريق نرم داده. ارها در نظرگرفته شديمع

 . تجزيه وتحليل گرديديلي و تحلي توصيفي آماريپارامترها

ران يدگاه فراگيد بر اساس نتايج اين مطالعه از :ها افتهي
 يزان تواناييب ميه ترت استاد خوب بكي يارهاي معيبند تياولو
ر، ي استاد، روش تدريس مناسب استاد، ارتباط مناسب با فراگيعلم

. باشد يمقررات م  استاد و رعايت نظم ويرعايت اخلاق ، آراستگ
ت از نظر ي شاخص در اولو6 ارها،يرگروه معي زيدر مورد شاخصها

م مطالب يان و تفهي درس ، قدرت بيران تسلط استاد به محتوايفراگ
 استاد با ي، رفتار اجتماعيالات درسك ، تسلط در رفع اشيدرس
ت و يريجاد احترام متقابل در آنان، قدرت مدير و قدرت ايفراگ
، داشتن يل به اهداف اموزشي در جهت نيط آموزشيت محيهدا

رش يزان پذي و ميطرح درس و مشخص نمودن اهداف آموزش
ت به يت به اهمي اولونيمتركران بوده و يشنهادات فراگيانتقادات و پ
ران دختر ين نظر فراگيب. اب، مربوط بودير و حضور وغيحضور فراگ

ران ين نظر فراگي بيول. دار وجود نداشت يو پسر اختلاف معن
دار  يارها و شاخصها تفاوت معني از معي در بعضياردانك و يكپزش

ر يس و ارتباط مناسب با فراگيار روش تدريدر مورد مع. موجود بود
رش انتقادات يلاس و پذكر دريت به حضور فراگي اهمياخصهاو ش
 اختلاف 14 يا مساويمتر ك با 16ش از ين معدل بيران بيفراگ
 .دار وجود داشت يمعن

س ي استاد در تدركي و مهارت يتوان علم :يريگ جهيبحث و نت
 كي ي مهم توانمندير از نشانگرهايجاد ارتباط مناسب با فراگيو ا

 يش توانمنديد جهت افزايران است و اساتي فراگدگاهياستاد از د
. وشند كن مهارتها بيشتر اي بهتر است در ارتقاء هرچه بيآموزش

د يشتر اساتي هرچه بيز در امر توانمندسازيز مطالعات و توسعه نكمرا
  .ژه داشته باشندياهتمام و

 
     6363SS: : مقالهمقاله  كدكد

أت ي هيدگاه اعضاي استاد نمونه از ديهايژگي ويبررس
  1387ن سال ي قزويك پزش دانشگاه علوميعلم

ن ي، راميد محمديد، نوعاب ز فلاحي، پرويزهرا قاسم :نويسندگان
 درا يعيفاطمه سم ر،ف ي، رفعت محبيسرچم

  ن ي قزويكه علوم پزشدانشگا :آدرس
 يه داراكد بوده ياسات ها، ان مهم دانشگاهك از اريكي :مقدمه

 ي استاد نمونه در ارتقايهايژگي از ويآگاه . هستنديف مختلفيوظا
ن يين مطالعه با هدف تعيلذا ا . داردييد نقش به سزايرد اساتكعمل
 .دي موثر بر انتخاب استاد نمونه انجام گرديهايژگيو

 به يابي دستي برايمقطع-يفين مطالعه توصيدرا :هروش مطالع
 ،ي آموزشيارهاي مشتمل بر معيستي لك استاد نمونه، چيارهايمع

ها و  ن نامهي براساس آئييرد اجراك وعمليتيريمد ،يپژوهش
ه شد و با استفاده از ي و دو سوال باز تهيشورك موجود يها بخشنامه

است ين شامل ر تن ازصاحب نظرا30 يدگاههايآن، نظرات و د
 ،ي آموزشيران گروههاي مديبرخ شان،ين ايدانشگاه و معاون

ن دانشگاه ي ايكن آموزش پزشيسوت و متخصصكش يدپياسات
 .دي گرديآور جمع

 استاد يژگيحسن خلق را و ق،يافراد جامعه تحق %100 :ها افتهي
 ي هاي توانمندي،تلاش درجهت ارتقا%3/93 ردند،كر كنمونه ذ
 افراد نمونه، %3/83د،ينه اساتي بهي آموزشيت هايالفع%90 ،يا حرفه
ت كمشار( يا گروه آموزشي خوب در سطح بخش ييرد اجراكعمل

 ي آموزشي در برنامه ي و بازنگري درونيابيدر طرح ارزش
ار يرا مع..) ويت فعال و مستمر در جلسات درون بخشكبخش،شر

 يتهاي فعاليحجم بالا آنان، %70. ان نمودنديانتخاب استاد نمونه ب
ت يري استادان در امر مدي، توانمند%60د وي اساتيپژوهش

ن استاد نمونه يي تعكرا ملا)  حساس ومهمياحراز پست ها(ستميس
 .ردندكر كذ

 ،يپژوهش ،ي آموزشيها ه عرصهيلكدر  :يريگ جهيبحث و نت
د نمونه از ي اساتي شاخص برايهايژگيوجود و ،يردك و عمليتيريمد

 ارتقا ييصه و تواناين خصين حسن خلق، مهمتركي ل؛ات استيضرور
   . استاد نمونه استيژگين وي، مهمتري وآموزشيا  حرفهيهايتوانمند
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     6464SS: : مقالهمقاله  كدكد
 بوشهر نسبت يك دانشگاه علوم پزشيأت علمي هينگرش اعضا

  1387 – يلي تحصييبه مشاوره و راهنما
، لوفر معتمدي، نينيبتول ام دهي، س فولادونديمرادعل  :نويسندگان

 ينه اسديكر، سف نيالناز ام

   بوشهر يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
ان، ي از دانشجوياري بسي برايل دانشگاهيدوران تحص :مقدمه

د ي جديا و استرسهاتهي همراه با مسئوليكان پزشيژه دانشجويبو
 ارائه مشاوره و يه برابر مقررات آموزشك يياز آنجا. باشد يم

 محسوب يات علمي هيف اعضاياظ از ويلي تحصييراهنما
د ي موظفند با استفاده از اساتيك علوم پزشي دانشگاهها،گردد يم

 و يريشگيان پي دانشجويليلات تحصكراهنما و مشاور از مش
 .بهبود بخشندشان را ي ايليشرفت تحصيپ

ق ي از طريأت علمي هي اعضاي مطالعه مقطعكيدر  :روش مطالعه
ها پس از جمع  داده.  قرار گرفتنديل پرسشنامه مورد بررسيمكت

 .ل قرار گرفتي مورد تحليفي با استفاده از آمار توصيآور

د، سابقه ياز اسات% 73. ردندكت ك نفر در مطالعه شر37 :ها افتهي
ف ياز آنان از وظا% 9/91 داشتند و ييدانشجو ييمشاوره و راهنما

نه مشاوره ي در زميآموزش مدون% 3/35تنها .  داشتنديمشاور آگاه
 5/71 ± 1/6ل نگرش كار نمره ين و انحراف معيانگيم. ده بودنديد

ل كار نمره ين و انحراف معيانگيم.  بود84ثر ك و حدا61با حداقل 
 با حداقل و 1/89 ± 4/7د مشاور يف اساتينظرات نسبت به وظا

 . بود100ثر كحدا

د نسبت به يبا توجه به نگرش نسبتاً مثبت اسات :يريگ جهيبحث و نت
ف مصوب وزارت ي و موافق بودن آنها با وظاييمشاوره و راهنما

ف ي و مناسب در انجام وظايافك و مهارت يمتبوع، داشتن آگاه
 در غالب اني به دانشجوياري و كمك به منظور ييمشاوره و راهنما

د در خصوص مشاوره و يارگاه ها و آموزش اساتك يبرگزار
   .گردد يشنهاد مي پييراهنما

 
     6565SS: : مقالهمقاله  كدكد

ي كده پرستاري و پيراپزشكبررسي ديدگاه دانشجويان دانش
 كهاي ي ي سمنان درخصوص ويژگيكدانشگاه علوم پزش

  استاد خوب دانشگاهي
ي، معصومه آقاجان ، سعيد حاجيراهب قرباني :نويسندگان

 ي آباد ، مرضيه شمسر، فاطمه اندادهف حيدري

  ي سمنان كعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ه در تعليم و تربيت دانشجويان كامروزه مهم ترين عاملي  :مقدمه
ز آموزش عالي براي تعيين كباشند و مرا اساتيد مي ند،ك نقش ايفا مي

رد آنها را كهايي را تعيين ،تا عملكشايستگي اساتيد خود ملا
يفيت ك را مشخص تا با استفاده از آن، ارزشيابي و اساتيد نمونه خود

ه استاد خوب كحال سوال اين است . آموزش را ارتقا بخشند
به اين منظور دراين . يست و چه خصوصياتي بايد داشته باشدك

 استاد خوب دانشگاهي از ديدگاه كهاي ي مطالعه به بررسي ويژگي
 . ي سمنان پرداخته شده استكدانشجويان دانشگاه علوم پزش

 تحليلي است - مطالعه توصيفيكاين پژوهش ي :روش مطالعه
ده ك نفر از دانشجويان دانش133 ي بررو1386-87ه درسال ك

از . ي سمنان انجام گرفتكنشگاه علوم پزشي داكپرستاري وپيراپزش
 يه روايي و پايايي آن مورد بررسك پرسشنامه دو بخشي كي

 ك ويژگي ي24قرارگرفته بود، نظرات دانشجويان درخصوص 
 يرت به صورت بكياس نگرش سنج لياستاد خوب دانشگاهي درمق

پرسش  مهم مورد اريبس ايت، نسبتا مهم، مهم يم اهمك ت،ياهم
 حيطه دانش پژوهي، روش 4 دري هايژگين ويسپس ا. قرارگرفت

 .تدريس، شخصيت فردي و توانائي درارتباط دسته بندي شد

ارشناسي كدانشجويان رشته  %4/53دانشجويان خانم، % 76  :ها افتهي
 استاد خوب دانشگاهي ازديدگاه كترين خصوصيات ي مهم. بودند

، شيوائي  يسدانشجويان به ترتيب تسلط استاد بردرس مورد تدر
س بوده ي به تدريعلاقمند م درس وي وتنظيبيان، نحوه سامانده

 از طرفي ديگر، قاطعيت وسختگيري، علاقمندي به پژوهش و. است
ت ين اهميتر مكه دانشجويان ك بودند ييها يژگيو س ازيسابقه تدر

بودن  دار هاي انجام شده فقط معني آزمون. را براي آن قائل بودند
س و ويژگي هاي حيطه شخصيت فردي استاد را نشان رابطه بين جن

  ). p=025/0(داد 

ها، لازم است دانشگاه  افتهيبا توجه به  :يريگ جهيبحث و نت
س را يان وعلاقه به تدري بييواي، شيد، تسلط علميدرجذب اسات
رش وقبل يپس ازپذ قرارداده و ارك سرلوحه ي وروديدرامتحان ها

م ي وتنظيه نحوه سازماندهك ييها ارگاهكدر د رايار، اساتكشروع  از
  ارتباط با مخاطب راي برقراريس و چگونگي تدريدرس، روشها

ه احساس ك يت داده تا آنان با آموزشكدهد ، شر يآموزش م
 -يفيت ياددهيك ند،ك يم جاديرضايتمندي بيشتردر دانشجويان ا

   .يادگيري رابهبود بخشند
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     6666SS: : مقالهمقاله  كدكد
ارشناسان كان و يب، مريأت علمي اعضاء هيتوانمندساز

   تهرانيك دانشگاه علوم پزشيكراپزشيده پكدانش
 بيترا قري، ميالله نيد عي، ناهين درگاهي حس :نويسندگان

   تهران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
ه علوم  دانشگايكراپزشيده پكدفتر توسعه آموزش دانش :مقدمه
 ي حوزه معاونت آموزشكي برنامه استراتژي تهران در راستايكپزش

. م نموده استي خود را تنظياركاهداف ) بخش توسعه آموزش(
ات ي هي اعضاي توانمندين بخش، ارتقايلان اك از اهداف يكي

ت يه مأمورياني بيشنهادي پيه با توجه به استراتژك است يعلم
 .دي گردي آموزشيها  دورهيرا و اجي، اقدام به طراحيسازمان

 ين آموزشي و بر اساس نظر مسئولياز سنجيبا انجام ن :روش مطالعه
جهت . ت انتخاب شدندين اولوي بالاتريده، سه عنوان داراكدانش

داخل (ن مدرسان ي مشخص شده و مجربتريلك يهر عنوان؛ محتوا
ارگاهها ك يابيارزش. دنديار گردكدعوت به ) دهكو خارج از دانش

ز مطالعات و توسعه ك مريبا استفاده از فرم استاندارد نظر سنج
ش آزمون و پس آزمون انجام ي پيآموزش دانشگاه و برگزار

 .دي لازم اخذ گردي ، مجوزهاي مراحل اداريبا ط. گرفت

ل ي به شرح ذ86-87 سال ي طيارگاه آموزشكسه  :ها افتهي
ن و مقررات يوان با قيي آشنا". دي و اجرا گرديزير ، برنامهيطراح
 ي در سازمانهايرفتار سازمان " نندهكت ك نفر شر50 با "يآموزش
 سوالات ي و طراحيابيارزش "ننده كت ك نفر شر50 با "يآموزش
ارگاه ها نشان ك يابيننده ارزشك تكشر  نفر24 با " يا نهيچندگز

ارگاه را در كنندگان، كت كشر% 75ش از يه به طور متوسط بكداد 
 يها برا دهكر دانشي سايتقاضا.  نمودنديابيوب ارز و خيحد عال
ن يهمچن. ت برنامه بودي از موفقيك مشابه حايارگاه هاك يبرگزار
ش يج پيارگاه ها با توجه به نتاك لازم جهت اصلاح يزير برنامه

 . آزمون و پس آزمون صورت گرفت

ز مطالعات و توسعه آموزش كرسالت مر :يريگ جهيبحث و نت
ن ي سطح آموزش در ايفيك ي تهران، ارتقايك پزشدانشگاه علوم
 آنان ي و توانمند سازيأت علميآموزش اعضاء ه. دانشگاه است

ن مهم يدن به ايه جهت رسك است يين محورهاي از عمده تريكي
  .ردي تواند مد نظر قرار گيم

  
   

      6767SS: : مقالهمقاله  كدكد
ان يدگاه دانشجويد توانمند از ديات اساتي خصوصيبررس

  ) 1387(زد ي يصدوقد ي شهيكدانشگاه علوم پزش
 رضا محمد ش،پو محمدحسن احرام ،يمظلوم ديسع ديس :نويسندگان

السادات  ، نجمهيرعلوي، فخرالسادات ميهشتي، فاطمه بحيدر
 يمحسن

  يزدي شهيد صدوقي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يان اصلك از اريكيبا توجه به نقش برجسته استاد بعنوان  :مقدمه

دگاه ي استاد توانمند از دي هايژگيه وكم يآموزش  بر آن شد
 يزد را بررسي يصدوق دي شهيكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو

د ي اساتيا ت حرفهيه باعث صلاحك يياهيژگي آن وينموده و بر مبنا
 . مي نمائين و معرفيي تع،گردد يتوانمند م

م سال ي بوده و در نيلي تحل-يفين مطالعه توصي ا :روش مطالعه
مورد  ي نفر دانشجو بطور تصادف240ه ك تعداد 1387دوم سال 

ه ك اطلاعات پرسشنامه بوده يابزار جمع آور. مطالعه قرار گرفتند
ان در سه يدگاه دانشجوي استاد توانمند از دكي يگژين ويمهمتر

 يستگيس ، شاي آموزش استاد در تدريستگيشا بخش شامل
 مورد سنجش يا نهي به صورت چندگزيا  حرفهيستگي، شايتيشخص

  .قرار گرفت

 ييتوانا: س ي آموزش معلم در تدريستگيدر قسمت شا :ها افتهي
، %8/75س يجربه در تدر تي، دارا% 8/85 ارتباط با دانشجو يبرقرار

در قسمت . ت را داشتندين اولويشتري، ب% 1/72 يدانش عموم
، داشتن % 1/67ر بودن يانتقاد پذ:  استاد يتي شخصيستگيشا

. ت را داشتندين اولويشتريب% 5/57 آراسته يو ظاهر% 7/61ت يخلاق
، % 6/64س با زبان ساده يتدر:  استاد يا  حرفهيستگيدر قسمت شا

% 8/58ت آراسته يو وضع% 9/62 يلب در نظم منطقارائه مطا
ن يه مهمتركن سؤال يدر پاسخ به ا. ت را داشتندين اولويشتريب
 استاد كي يهايژگين ويست؟ مهمتري استاد توانمند چكي يژگيو

، ) از ي امت81(وتر يامپكبه روز بودن و تسلط به : ب يتوانمند به ترت
وب و توانمند در آموزش ان خيو سپس ب) ازي امت45(تسلط بر درس 

 .عنوان شده است) از ي امت33( 

 استاد توانمند در كي يهايژگيبا توجه به و :يريگ جهيبحث و نت
ن ي و آموزش و همچنيا ، حرفهيتي شخصيستگي شايمحورها
 يوتر طيامپكد به يان تسلط اساتي مورد انتظار دانشجويهايتوانمند

 ياحر در طياز طرف. ردي گشتر مد نظر قراري جامع بيزير  برنامهكي
 ارتباط با يارآمد، مهارتهاكس ي تدريها هوي شEDC يارگاههاك

 .رديز مدنظر قرار گيدانشجو ن
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      6868SS: : مقالهمقاله  كدكد
ده بهداشت و تغذيه دانشگاه علوم كنظرات دانشجويان دانش

  1387ي تبريز در خصوص استاد توانمند سال كپزش
 شاپور، زادگان عليرضا، ه زادگاننادر، ياالله قم حبيب :نويسندگان

   مرتضي واحدجباري، نادرفام

 ي تبريز كعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 دانشجويان بعنوان مشتريان اصلي نظام كبدون ش :مقدمه
اي در زمينه تقويت تواناييهاي  رجستهآموزشي ميتوانند ديدگاههاي ب

اين مطالعه به بررسي خصوصيات استاد  .همه جانبه استاد ارائه دهند
ده بهداشت و تغذيه اين دانشگاه كتوانمند از نظر دانشجويان دانش

وفايي استاد ودر كبا شناخت نظرات آنها موجبات ش پرداخته تا
 .هم آيديفيت آموزشي فراكان بهبود و ارتقاء كنتيجه ام

آوري  جمع. مطالعه ازنوع توصيفي تحليلي است :روش مطالعه
ه بصورت تصادفي ساده در بين ك پرسشنامه 100ها از طريق  داده

 79ه به تعداد ك انجام گرفته 87ور در آذركده مذكدانشجويان دانش
افزاري  گيري از برنامه نرم ميل و برگردانده شد و با بهرهكپرسشنامه ت

SPSSخيلي 3=، زياد2=، متوسط1=ضعيف:(رتكي و روش ل ،
روايي ظاهري  .ها مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند داده) 4=زياد

زمطالعات كارشناسان مركپرسشنامه به تائيد استادان صاحبنظر و
ي تبريز رسيده و پايايي مطالعه با توجه كوتوسعه آموزش علوم پزش

 .باشد مي959/0 رونباخكبه آزمون آلفاي 

 سوال 13ها از طريق پرسشنامه در قالب  آوري داده جمع :ها افتهي
بندي با ميانگين توزيع فراواني مطلق   نتايج بصورت اولويت،بود
تعهد و  -2 ،05/3تسلط علمي استاد نسبت به ارائه مطالب  -1يعني

 مديريت در آموزش و برقراري -3 ، 04/3لاس كنظم و ترتيب در 
بودن معلومات وارتقاء سطح علمي  به روز -4، / 99نظم در جلسات

 فراگيران  برخورد محترمانه و صبورانه نسبت به مسائل-5 ،/91
 داشتن صبروحوصله و اشتياق نسبت به آموزش و -6، 90/2

نولوژي آموزشي كارگيري تك ب-7، 84/2راهنمايي فراگيران
ت دادن ك مشار-8 ،78/2پيشرفته متناسب با محتواي آموزشي

ت وآرامش و ثبات  ايجاد امني-9 ، 76/2ن بحثها فراگيران در جريا
نتقادات و روحيه ا  استقبال از نظرات،-10، 73/2در فراگيران
 فراگيران در حل مسائل  استفاده از نظرات-11، 66/2اصلاح پذيري

لاس كوشهاي آموزشي متنوع در  استفاده از ر-12، 65/2لاس ك
 ه مطالعه در فراگيرانتوانايي در ايجاد انگيزه و علاقه ب -13، 61/2
 . بدست آمد4 از مقياس 55/2

مطالعه حاضر برخي از ويژگيهاي استاد  :يريگ جهيبحث و نت
ه زمينه و ماخذ بسيار مهم در كتوانمند را اولويت بندي نموده 

موفقيت استاد بوده و اميد است مورد توجه و استفاده استادان 
زشي قرارگيرد ارجمند و محور تدوين و طراحي فعاليتهاي آمو

   .وموجبات ارتقاء سطح علمي و مهارتهاي تدريس فراهم گردد
 

     6969SS: : مقالهمقاله  كدكد
ت ي بر رضاينيار آموزش بالكارگيري مدل همكر بيتاث

  يدانشجويان پرستار
 ه،زاد فرحناز عبداالله ،انياثونديشهرزاد غ ،يزجيد كل   مايس :نويسندگان

 هيسمانه پارچه باف

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن يي ازجمله تبحر پاينيلات آموزش بالك حل مشيدر راستا :مقدمه

 لازم در يهايسب مهارتها و توانمندكنه يلان در زميفارغ التحص
 يتفاده از روشها و ضرورت اسي پرستارينيان دورة آموزش باليپا
ن ي، اينيت آموزش باليفيك ي جهت ارتقاينين آموزش بالينو

ت ي بر رضاينيار آموزش بالكر مدل همي تاثيمطالعه جهت بررس
 . صورت گرفته استيدانشجويان پرستار

در . باشد ي ميمه تجربي از نوع نين مطالعه پژوهشيا :روش مطالعه
ام دانشجويان  تمي با روش تمام شماريلي ترم تحصكيطول 

ه در حال گذراندن كز ي تبريدة پرستارك دانشي پرستاريارشناسك
 ساده يبودند به طور تصادف)  نفر 60( 3 ي جراحي داخليارآموزك

م ،گروه شاهد با روش متداول و يبه دو گروه مورد و شاهد تقس
ت يرضا. دندي آموزش دينيار آموزش بالكگروه مورد با مدل هم

 پژوهشگرساخته يا پرسشنامهلة يو هفته بوسان پس از ديدانشجو
 دي استفاده گردSPSSها از  ل دادهي تحليبرا.  شديابيارز

. ت داشتندي رضاينيان از هر دو روش آموزش بالي دانشجو:ها افتهي
ان در دو گروه از يل دانشجوكت يزان رضاين ميانگياختلاف م
 با يي آشناينه هاياما در زم).p=92/0(دار نبود  ي معنيلحاظ آمار
 ارتباط و مراقبت ين برقراريو همچن)p=02/0(ف آن يبخش و وظا

 .  داشتيدار يدر دو گروه تفاوت معن) p =001/0(مار ياز ب

ان از هر دو روش ي دانشجويلكت يرضا  :يريگ جهيبحث و نت
 از به فراهميه نك. سان بوده استكي ينيار آموزش بالكمتداول و هم

 يروي نيفكن مدل از جمله تعداد مي ايا بستر لازم جهت اجريساز
 با فنون يي و آشناينيار بالكت همياهش مسئولكپرستار جهت 

ه ياران آموزش توصك هميساز س و دانش روز جهت آمادهيتدر
 . شود يم
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      7070SS: : مقالهمقاله  كدكد
نقش اساتيد در ايجاد رضايتمندي از رشته تحصيلي در 

  زي تبريكي دانشگاه علوم پزشكدانشجويان دندانپزش
   گيسو محدث، مرتضي قوجازاده،  پريناز محنتي :نويسندگان

 زي تبريكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 يطه هايننده موثر بودن تمام حكس ك منعيتمنديرضا :مقدمه
ي از مهمترين عوامل كي. باشد ي مي و عملي از لحاظ علميآموزش

ايجاد رضايتمندي در دانشجويان عبارت است از آموزشي در 
ه بعنوان عاملان و انتقال دهندگان دانش و كحضور اساتيد توانمند 

 اين مطالعه به منظورتعيين .به دانشجويان مطرح مي باشندمهارت 
نقش اساتيد در ايجاد رضايتمندي از رشته تحصيلي در دانشجويان 

 . صورت گرفتز ي تبريكي دانشگاه علوم پزشكدندانپزش

 دانشجوي 31مقطعي - مطالعه توصيفيكيدر  :روش مطالعه
بصورت  زي تبريك دانشگاه علوم پزش87 ورودي يكرشته دندانپزش

اس يساخته با مقخود  با استفاده ازپرسشنامه محقق يتمام شمار
 بدست آمده از مطالعه يها داده.  قرار گرفتنديابيرت مورد ارزكيل

ومان ويتني و ي ي آزمون ناپارامتر،يفيوص تي آماريله روشهايبوس
 يمورد بررس  SPSSيافزار آمار ضريب همبستگي اسپيرمن و با نرم

 . قرار گرفتيوتجزيه و تحليل آمار

 ،%1/58ه سطح علمي اساتيد كنتايج مطالعه نشان داد  :ها افتهي
 ويژگي فردي و شخصيتي ،%4/48برخورد اساتيد با دانشجويان 

 يتمنديجاد رضاي در ا%7/38حوه آموزش اساتيد  و ن%2/45اساتيد 
 . دانشجويان موثر بوده استيلياز رشته تحص

ه بالاترين رضايتمندي كدهد  نتايج نشان مي :يريگ جهيبحث و نت
مترين مورد مربوط به نحوه كمربوط به سطح علمي اساتيد و 

ارگيري روشهاي كبنابراين لزوم بررسي و ب. باشد آموزش اساتيد مي
   . براي انتقال دانش و مهارت پيشنهاد مي گرددين آموزشنوي
 

     7171SS: : مقالهمقاله  كدكد
نقش اساتيد در ايجاد رضايتمندي از رشته تحصيلي در 

  زي تبريكدانشجويان داروسازي دانشگاه علوم پزش
 ليلا روشنگر، مرتضي قوجازاده،  پريناز محنتي :نويسندگان

  ز ي تبريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 يها طهيننده موثر بودن تمام حك سك منعيتمنديرضا :مقدمه
ي از مهمترين عوامل كي. باشد ي مي و عملي از لحاظ علميآموزش

آموزشي در ايجاد رضايتمندي در دانشجويان عبارت است از 
دانش و ه بعنوان عاملان و انتقال دهندگان كحضور اساتيد توانمند 

اين مطالعه به : هدف. مهارت به دانشجويان مطرح مي باشند
منظورتعيين نقش اساتيد در ايجاد رضايتمندي از رشته تحصيلي در 

 .ز صورت گرفتي تبريكدانشجويان داروسازي دانشگاه علوم پزش

 دانشجوي 31مقطعي - مطالعه توصيفيكيدر  :روش مطالعه
بصورت  زي تبريكوم پزش دانشگاه عل87رشته داروسازي ورودي 

رت كياس ليساخته با مق پرسشنامه محقق  با استفاده ازيتمام شمار
له ي بدست آمده از مطالعه بوسيها داده.  قرار گرفتنديابيمورد ارز
ومان ويتني و ضريب ي ي آزمون ناپارامتر،يفي توصي آماريروشها

حليل و ت يمورد بررس  SPSSيافزار آمار همبستگي اسپيرمن و با نرم
 .  قرار گرفتيآمار

 ويژگي ،%71ه سطح علمي اساتيد كنتايج مطالعه نشان داد  :ها افتهي
 %2/45برخورد اساتيد با دانشجويان ، %60فردي و شخصيتي اساتيد 

 از رشته يتمنديجاد رضاي در ا%2/45و نحوه آموزش اساتيد 
 .  دانشجويان موثر بوده استيليتحص

ه كدهد  نتايج نشان مي: ريگي نتيجه :يريگ جهيبحث و نت
مترين مورد كبالاترين رضايتمندي مربوط به سطح علمي اساتيد و 
) درصد برابر(مربوط به نحوه آموزش اساتيد و برخورد با دانشجو 

 يارگيري روشهاي نوين آموزشكبنابراين لزوم بررسي و ب. است
 براي انتقال دانش و مهارت همراه با برخورد بهتر و مناسب تر با

   .دانشجو پيشنهاد مي گردد
 

     7272SS: : مقالهمقاله  كدكد
ي كده توانبخشي دانشگاه علوم پزشكديدگاه دانشجويان دانش

  1387اي سال  تبريز در خصوص استاد توانمند و اخلاق حرفه
، نادرفام  شاپور، قميحبيب االله، عليرضا زادگان :نويسندگان
  ندرزادهكايوب اس ، فريدون تراب،اقدس ممقاني

 ي تبريزكدانشگاه علوم پزش :آدرس

اين مطالعه به بررسي ويژگيهاي استاد توانمند و اخلاق  :مقدمه
وفايي مجموعه كاي پرداخته تا موجبات توسعه همه جانبه و ش حرفه

 .ظام آموزشي فراهم شودن

آوري  جمع. مطالعه ازنوع توصيفي تحليلي است :روش مطالعه
ه جمع تعداد دانشجويان توانبخشي ك پرسشنامه 86ها از طريق  داده

ده كتبريز هست بصورت تصادفي ساده در بين دانشجويان دانش
ميل و ك پرسشنامه ت70ه به تعداد ك انجام گرفته 87ور در آذركمذ

 و روش SPSSافزاري  گيري از برنامه نرم  شد و با بهرهبرگردانده
ها مورد  داده) 4=، خيلي زياد3=، زياد2=، متوسط1=ضعيف:(رتكلي

روايي ظاهري پرسشنامه به تائيد استادان .تجزيه و تحليل قرار گرفت
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 رسيده و پايايي مطالعه با توجه به EDCارشناسان كصاحبنظرو
 .دباش مي929/0رونباخكآزمون آلفاي 

 سوال 17 جمع آوري داده ها از طريق پرسشنامه در قالب  :ها افتهي
بود نتايج بصورت اولويت بندي با ميانگين توزيع فراواني مطلق 

 داشتن اشتياق به -2 94/2 برخورد محترمانه با فراگيران -1يعني
 مديريت ونظم -3 94/2لات فراگيران كآموزش و رفع مش

 -5 80/2 و موازين اخلاقي  رعايت عدالت-4 84/2درآموزش 
 تعهد علمي وانتقال دانش خود به -6 77/2تسلط علمي 

 استقبال -8 56/2ردن معلومات و مهارتها ك بروز-7 75/2فراگيران
 بيان شيوا و روان مطالب -9 54/2از پيشنهادات وانتقادات فراگيران 

 استفاده از -11 46/2نولوژي آموزشي كارگيري تك ب-10 49/2
 30/2 از مطالب گيري نتيجه ارائه خلاصه و -12 39/2 طرح درس

ت دادن ك مشار-14 29/2 توانايي در ايجاد انگيزه به مطالعه -13
 18/2 ارزيابي فراگيران درطول جلسه -15 29/2فراگيران در بحثها 

 ابداع روشهاي نو -17 16/2 استفاده از نوآوري در آموزش -16
 .  بدست آمد4 ازمقياس 03/2

اين مطالعه ويژگيهاي استاد توانمند و  :يريگ جهينتبحث و 
ه مبناي بسيار مهم و كاش قرارداده كنكاي رامورد  اخلاق حرفه

لذا با  ننده در طراحي و برنامه ريزي آموزشي بشمار ميرود،كتعيين 
شناخت از اين خصوصيتها ميتوان به برنامه ريزي مدون و علمي 

 و پاسخ گوي نيازهاي ه موجب اعتلاي نظام آموزشيكپرداخت 
   .باشد واقعي آحاد جامعه و رفاه عمومي

 
     7373SS: : مقالهمقاله  كدكد
ده كان ممتاز، متوسط و ضعيف دانشيدگاه دانشجوي ديبررس
ت آموزش يفيكرجند راجع به ي بيك دانشگاه علوم پزشيكپزش
  دياسات

 ، محمد افشار،ي حسن زاده طاهري محمد مهد :نويسندگان
 ي محسن ناصر،ياسيدرضا ريحم

 رجندي بيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

يفيت آموزش مدرسين دانشگاه از جمله مهم ك بررسي  :مقدمه
ه بازخورد مناسب براي تجزيه و تحليل مسايل كترين مسائلي است 
 تواند به عنوان ياهم مي آورد و مريزي جامع را فر آموزشي و برنامه

يفيت فعاليت هاي آموزشي كننده در جهت ارتقاي ك كمكعاملي 
 مختلف يدگاه گروههاي دين مطالعه به منظوربرسيا مؤثر باشد،
سال تحصيلي كرا در طول ي) فيممتاز، متوسط و ضع (يدانشجوئ

-87 يكده پزشكأت علمي دانشيت آموزش اعضاء هيفيكنسبت به 
 .دي و اجرا گرديراح ط13 86

ها از پرسشنامه معمول  داده يآور جهت جمع :روش مطالعه
 ،بخش ه شامل دوكعه آموزش دانشگاه ز توسك مريابيارزش

ه در ك استاد يابي و سوالات مربوط به ارزكياطلاعات دموگراف
 يت مقررات آموزشي، رعاي علمييتوانا س،يطه روش تدريچهار ح

 پس ها داده. ديده است، استفاده گرد شيبند مي تقسيو شئون مدرس
 .ل شدندي  تحلSPSSوتر توسط نرم افزار يامپكاز ورود به 

 پرسشنامه 783 از مجموع يلي تحل-يفين مطالعه توصيدر ا :ها افتهي
 متوسط و %1/35ان ممتاز ،ي مربوط به دانشجو%85/43ل شده يمكت

 ي علمييس و نمره توانايوه تدرين نمره شيب .ف بودندي ضع1/21%
 يدار ي اختلاف معنيي مختلف دانشجوياستاد از نظر گروهها

 و يت مقررات آموزشي اما از نظر رعا).>05/0P(ديمشاهده نگرد
 ي اختلاف معنيي مختلف دانشجوين گروه هاي بيشئون مدرس

 .)=p 003/0(دي مشاهده گرديدار

ان ممتاز و بالاتر يه دانشجوكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
 و يت مقررات آموزشي به رعايدانشگاه از نظر معدل نمره بهتر

ه كجه گرفت يتوان نت ياند، م د خود دادهي اساتيشئون مدرس
ت نظم و انظباط و انجام يلاس نسبت به رعاكتر  فيان ضعيدانشجو

ه ك . دهندي نشان ميمتركد علاقه ياب توسط اساتيحضور و غ
 دانشگاه EDC يابي ارزشتهيمكن موضوع از طرف يشود ا يه ميتوص

   .ردي قرار گيشتريد مورد توجه بي اساتي آتي هايابيدر ارزش
 

     7474SS: : مقالهمقاله  كدكد
ان دانشگاه علوم يدگاه دانشجوي استاد خوب از دكي يارهايمع

   هرمزگانيكپزش
ده، از مالكن يالد حسام ،ينيعابد   رهيسم ،ينيعابد  هقيصد :نويسندگان

 ييمور آقاملايت

   هرمزگان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ييننده و راهنماكت ياز به هداي نيرياد گي امروز يايدر دن :مقدمه

ند ك يي راهنمايران را آموزش داده و به منابع اطلاعاتيه فراگكدارد 
ت مطلوب در تحقق يجاد موفقي ايان عامل بري ترياستاد اساس

 يهايژگي وي دارايستي استاد خوب باكيو   استياهداف آموزش
.  گرددي موسسسه آموزشكيش اعتبار ي باشدتا قادر به افزايمتعدد

دگاه ي استاد خوب از دكي يارهاين معييمطالعه حاضر با هدف تع
  .  انجام شد1387 هرمزگان در سال يان دانشگا علوم پزشگيدانشجو

 بوده ي مقطع-يفيتوص  مطالعهكير ضمطالعه حا :روش مطالعه
  هرمزگانيكان دانشگا ه علوم پزشيه جامعه پژوهش آن دانشجوك
بودند ) يكراپزشي و پييماما ،ي، بهداشت، پرستاريكده پزشكدانش(
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 300، ييا  چند مرحلهيريگ ن آنان به صورت نمونهيه از بك
به عنوان حجم نمونه در ) هت مورد مطالعي درصد جمع30(دانشجو

 شامل ييا پرسشنامه اطلاعات يابزار جمع آور. نظر گرفته شدند 
 و قسمت دوم كيه قسمت اول اطلاعات دموگرافكدوقسمت بود 

 .  استاد خوب بودكي يهايژگي سوال در مورد و28شامل 

ان سه ين دانشجويع شده در بي پرسشنامه توز300از  :ها افتهي
ت ك نفر شر280از .  مورد عودت داده شد280ده تعداد كدانش
ن يانگيم. دختر بودند%) 6/64 ( 181پسر و %) 4/35(  نفر99ننده ك

 ان،ي بييوايان، شي دانشجويلكبطور  . بود93/23 ±7/2سن آنان 
 و ي منفيننده هاكت يت، عدم استفاده از تقويقاطع ،ييخوشرو

 يهايژگي ونيب به عنوان مهم تريتسلط استاد در درس را به ترت
، يان، وقت شناسي بييوايان پسر، شيدانشجو. ان داشته بودند ياستاد ب
ان در يت دانشجوكنه مشاريجاد زمي، تسلط و اي ظاهريآراستگ

ان نموده ي استاد بيهايژگين ويب به عنوان مهم تريلاس را به ترتك
 به يعلاقمند ،ييخوشرو ان،ي بييوايش دختر، انيدانشجو .بودند

 ، ي و وقت شناسي منفيها نندهكت ي استفاده از تقوعدم، پژوهش
ان در يت دانشجوكنه مشاريجاد زمي، تسلط و اي ظاهريآراستگ

  .ندان نمودي استاد بيهايژگين ويب به عنوان مهم تريلاس را به ترتك

وا يان شيه بكنتايج بدست آمده نشان دا د :  :يريگ جهيبحث و نت
 باشد و يان ميز نظر دانشجو استاد خوب اكي يژگين وياز مهم تر

 مناسبي جهت ارزشيابي ك تواند ملايم قين تحقيج حاصل از اينتا
   . استاد خوب قرار گيردكي

 
       7575SS: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي ويژگيهاي استاد خوب از ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم 
  ي اردبيلكپزش

 ي آقاجان حاجي  سعيد، پروانه نفتچي،فرهاد پورفرضي  :نويسندگان

 اردبيل  يك دانشگاه علوم پزش:آدرس

در سالهاي اخير انتظارات جامعه از نظام آموزشي به ويژه  :مقدمه
ي از عوامل كآموزش عالي بسيار زياد شده است و در اين ميان ي

. باشد مهم براي ايجاد موفقيت در تحقق هدفهاي آموزشي استاد مي
 كاين مطالعه به منظور بررسي نظرات اساتيد در مورد ويژگيهاي ي

ي اردبيل ك در دانشگاه علوم پزش87استاد خوب در بهمن ماه سال 
 . انجام شد

ابزار تحقيق پرسشنامه اي بود مشتمل بر دو قسمت  :روش مطالعه
 حيطه 4ه به ك و ويژگيهاي مورد نظر كشامل سوالات دموگرافي

 شخصيت فردي تقسيم ، توانايي ارتباط، روش تدريس،يپژوه دانش

رت امتياز كه بصورت ليك سوال بود 21شده بود و در مجموع شامل 
 . دهي شده بود

 و مابقي مونث 49%) 79(ر كنندگان مذكت كثريت شركا :ها افتهي
نندگان ك تكثريت شركي اكده پزشكاساتيد دانش.  بودند%13) 21(

 اساتيد بهداشت و پرستاري به سوالات شد بعد از آن را شامل مي
  ±42/0پاسخ دادند از ديدگاه اساتيد دانش پژوهي با ميانگين امتياز 

 مهمترين مشخصه استاد خوب، روش تدريس با ميانگين امتياز 36/4
 و 01/4±52/0، شخصيت فردي با ميانگين امتياز 43/0±34/4

. رتيب قرار داشتند به ت99/3±65/0توانايي ارتباط با ميانگين امتياز 
در بين ويژگيهاي دانش پژوهي از ديدگاه اساتيد تسلط به تدريس با 

، داشتن دانش عمومي در رابطه با درس مورد تدريس با 95/4امتياز 
 به ترتيب 56/4 و ارائه مطالب جديد و روز آمد با امتياز 60/4امتياز 

 . از اهميت برخوردار بودند

 استاد خوب از كويژگيهاي يشناسايي  :يريگ جهيبحث و نت
ند تا با ارائه برنامه ك  ميكمكديدگاه اساتيد به مسئولين آموزشي 

يفيت كسبب ارتقاي  ريزي مناسب و آگاهانه در ارزشيابي اساتيد،
   .آموزش را فراهم آورند

 
      7676SS: : مقالهمقاله  كدكد

 يك دانشگاه علوم پزشيكان پزشي نظرات دانشجويبررس
ه در سه بخش  داده شديها ت آموزشيفاكنه يرجند در زميب

   و زنانياطفال، داخل
 ،ي، محسن ناصري، زهره خزاعيلباسكد يسع :نويسندگان

  ي زماندهيوح ،يسارا طاهر ،ينيسودابه حس و،ج رضا سعادتيدعليس

 - :آدرس

ت ي از اهميك در نظام آموزش پزشي آموزشيابيارزش :مقدمه
ارآزموده ك ي انسانيرويد نين نظام بايرا اي برخوردار است زيژه ايو

ت ي تربي درمان- ي بهداشتي ارائه مراقبتهايت مطلوب را برايفيكبا 
 ي و اجراي طراح پس ازي آموزشيها ن منظور برنامهيبه ا. دينما
ه كن يبا توجه به ا. رندي قرار گيابي مورد ارزيستيح، بايصح

ن منبع اطلاعات ي آموزش، بهتريان به عنوان عناصر اصليدانشجو
روند  يس و آموزش به شمار ميت تدريفيكن يياز جهت تعيمورد ن
شده جهت   ارائهيها ت آموزشيفاك ين مطالعه به منظور بررسيلذا ا
اراموزان و كدگاه ي مصوب از ديهداف آموزش به ايابيدست
مان در يزا ، زنان وي اطفال، داخليها  بخشيكارورزان پزشك
 .دي انجام گرد1387-88 يليمسال اول سال تحصين
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ارورزان و كه يلك يلي تحل-يفين مطالعه توصيدر ا:روش مطالعه
 يه بخش هاكرجند ي بيك دانشگاه علوم پزشيكارآموزان پزشك

رجند ي عصر بي وليمارستان آموزشيمان بي، زنان وزاياطفال، داخل
ها   دادهيابزار گردآور. باشد ين پژوهش ميده اند، نمونه ايرا گذران
 يبند طبقه) كملا(ه در چهار دسته ك سؤال 26 ي حاويا پرسشنامه

ن ي بكن و هر ملايي تعك مطلوب هر ملايژگيو. ده استيگرد
از ين امتيانگيم.  شديبند قهطب) يف تا عالي ضعيليخ (5 تا كيعدد 
 استفاده ييق نهاي گورمن جهت تحقيبند ن و از طبقهيي ها تعكملا
 .شود يف مي نامطلوب تعر51/2متر از كاز يامت. شد

نمودن پرسشنامه  ليمكه با تك يك پزشي دانشجو90ان يم :ها افتهي
 40 استاژر و 50درصد مؤنث، 73 نمودند، ياريق ما را ين تحقيدر ا

ن يدر ا. بودند) 45/1ار يانحراف مع (7/24 ين سنيانگين با منتريا
ار گرفته شده در بخش زنان و ك  س بهي تدري، روشهايابيارز
 در 15/3از ي با امتيت شئونات اسلامي و رعا2/3از يمان با امتيزا

 6/3از ي بخش با امتيو درجه علم» تبخش يش از رضايب« محدوده 
 يروشها. گورمن قرار گرفت يبند طبقه» خوب « در محدوده 

ت ي، رعا51/3از يار گرفته شده در بخش اطفال با امتكس به يتدر
 48/3از ي بخش با امتي و درجه علم57/3از ي با امتيمقررات آموزش

 گورمن قرار يبند طبقه» تبخش يش از حد رضايب«در محدوده 
 مارستاني در بخش اطفال بيت شئونات اسلاميرعا. گرفت

ن يدر ا.  قرار گرفت» يقو « درمحدوده 2/4از يامت اب) عج(عصريول
 با يار گرفته شده در بخش داخلكس به ي تدريها ، روشيابيارز
از ي بخش با امتي و درجه علميت مقررات آموزشي، رعا91/2از يامت
  . گورمن قرار گرفتيبند  طبقه« تبخشيرضا« در محدوده 92/2
با ) عج(عصر يستان ولماري بي در بخش داخليت شئونات اسلاميرعا
 .قرار گرفت» خوب «  در محدوده 85/3از يامت

ج به دست آمده، بخش يدر مجموع نتا:يريگ جهيبحث و نت
 گورمن قرار يبند  طبقه« خوب« در محدوده 66/3از ياطفال با امت

بخش زنان و . باشد يت مطلوب بخش ميه نشانه وضعكگرفت 
 در محدوده 15/3از يامت با ي و بخش داخل24/3از يمان با امتيزا
ه نشانه ك گورمن قرار گرفت يبند  طبقه« ت بخشيش از حد رضايب «

   .باشد يت نسبتاً مطلوب بخش ميوضع
  

      7777SS: : مقالهمقاله  كدكد
  استاد توانمند وارتباط با دانشجو

 يوه سجادكش، يقدم احمد، يبهمن صالح :نويسندگان

  ك ارايكعلوم پزشانشگاه د :آدرس

در امر بهبود  دانشجو، ن استاد ويب  ارتباط موثري برقرار :مقدمه
ن ارتباط عوامل ي ايدر برقرار.  دارديير بسزايند آموزش تاثيفرا

ور كن عوامل، پژوهش مذي شناخت ايبرا.  باشنديل مي دخمتعددي
استاد  و ن دانشجوي ارتباط بين عوامل موثر در برقرارييبا هدف تع

 .  انجام شدك ارايكدر دانشگاه علوم پزش

 ينفر دانشجو162 ،ي مقطعيفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 يتصادف-يا  طبقهيريگ  با روش نمونهك ارايكدانشگاه علوم پزش

 شامل دو يا پرسشنامه  انتخاب شدند و83-84 يليدر سال تحص
 موثر در ه در مورد عوامليگو   23 وكيبخش اطلاعات دموگراف

 از يا  چهار نقطهيا اس رتبهي ارتباط دانشجو با استاد با مقيبرقرار
 مورد ي آماريها ها با روش داده ر اجرا شد،يتاث يب موثر تا اريبس
 .ل قرار گرفتيتحل

 ان وياستاد، فن ب ن عوامل موثر در ارتباط دانشجو ويتر مهم :ها افتهي
 يسطح علم ،%)84(س توسط استاد ي تدريها ت مهارتيرعا
در . بود%) 5/68(اخلاق استاد  ،%)5/76(تجربه استاد  ،%)5/81(استاد
ن يجنس استاد را در ا ان سن ويدرصد دانشجو 50ش از يه بك يحال

 . دانستند  ير ميتاث يارتباط ب

ه ك استاد ي آموزشيها يژگي ويبعض :يريگ جهيبحث و نت
 ي اخلاقيها يگژين ويهمچن س اوست وي تدريها انگر مهارتينما
ان در يدگاه دانشجوي است از ديه نشانگر روابط انسانك يفرد و

   . شود ي مي ارتباط موثر تلقيبرقرار
 

      7878SS: : مقالهمقاله  كدكد
ي كارشناسي دانشگاه علوم پزشكمقايسه ديدگاه دانشجويان 

جندي شاپور اهواز و دانشگاه آزاد اسلامي اهواز نسبت به 
  هاي استاد توانمند ويژگي

، مريم ، مهين ديانتي، فرحناز اميرلوانخ فريده صفي :نويسندگان
 بطبي سيد

   شاپور اهواز يجندي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه نحوه كباشند  ان اصلي دانشگاه ها ميكي از اركاساتيد ي :مقدمه

يفيت آموزش ك سيستم آموزشي و ارتقاء رد آنها در بازدهيكعمل
بر اين اساس پژوهش حاضر با هدف . ندك نقش اساسي ايفا مي

هاي علوم  ارشناسي دانشگاهكبررسي و مقايسه ديدگاه دانشجويان 
شاپور اهواز و دانشگاه آزاد اسلامي اهواز نسبت به  ي جنديكپزش

 .هاي استاد توانمند طراحي گرديد ويژگي
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 تحليلي است - مطالعه توصيفي كن پژوهش ياي :روش مطالعه
ارشناسي دانشگاه كهاي مورد مطالعه دانشجويان مقاطع  هه نمونك

شاپور اهواز و دانشگاه آزاد اسلامي اهواز مي  ي جنديكعلوم پزش
ه داده ها كابزار مورد استفاده پرسشنامه با سئوالات باز بود . باشند 

 .رد تحليل قرار گرفت موSPSSافزار  آوري با نرم پس از جمع

ها  پاسخ  ها، ثرت دادهكبه علت   آوري نتايج، پس از جمع :ها افتهي
ار كدر هر دو گروه اولويت اول دانشجويان به . بندي گرديد هدست

اولويت .  هاي آموزشي مناسب و تسلط بر ارائه درس بود بردن روش
از دوم و سوم دانشجويان دانشگاه آزاد اسلامي به ترتيب عبارت 

هاي ظاهري و فردي و ايجاد ارتباط، انگيزه و رفتار  ويژگي
ه اين دو جنبه از نظر دانشجويان ك اجتماعي مناسب بودند، در حالي

شاپور اهواز داراي ارزش برابر در نظر  ي جنديكدانشگاه علوم پزش
گرفته شد و اولويت سوم آنها ارزيابي مناسب از دانشجو و برنامه 

 .ر شدكذ

ه كبا توجه به نتايج حاصل به نظر مي رسد  :يريگ هجيبحث و نت
هاي استاد توانمند از نظر هر دو گروه  تفاوت چشمگيري در ويژگي

شود در هنگام جذب استاد در  اين پيشنهاد مي وجود ندارد، بنابر
داري و  لاسكاي  ها علاوه بر معيارهايي همچون مهارت دانشگاه

اد ارتباط و ايجاد انگيزه همانند ها در ايج حيطه دانش، بر توانايي آن
   .هاي ظاهري نيز توجه شود ويژگي
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ارتباط ميانگين معدل فراگيران و ديدگاه آنها نسبت به 
  هاي استاد توانمند ويژگي

  يخان ، فريده صفي، فرحناز اميرلومهين ديانت:نويسندگان
  شاپور اهواز ي جنديكعلوم پزش :آدرس

ي از مسائل مهم كي يكيفيت آموزش پزشكارتقاي  :مقدمه 
ريزان  ه همواره مورد توجه برنامهكي است كسيستم آموزش پزش

هاي استاد توانمند  خصوص ويژگي  در  ديدگاه فراگيران . بوده است
 بخشي يي و اثرآاركيفيت آموزش و در نهايت بهبود كجهت بهبود 

پژوهش با هدف بررسي . ارزش باشد تواند با سيستم آموزشي مي
هاي استاد توانمند در ارتباط با  ديدگاه فراگيران نسبت به ويژگي

 .ي  اهواز انجام شد كميانگين معدل آنها در دانشگاه علوم پزش

 تحليلي است - مطالعه توصيفيكاين پژوهش ي :روش مطالعه
ن مقاطع مختلف دانشگاه علوم هاي پژوهش را دانشجويا ه نمونهك

ابزار پژوهش پرسشنامه با سئوالات .  دهد يل ميكي اهواز تشكپزش
 .گرديد تحليل SPSSافزار  باز است و نتايج با استفاده از نرم

دانشجويان با توجه به ميانگين معدل به سه گروه تقسيم  :ها افتهي
بندي  لويتهاي استاد توانمند از ديدگاه هر گروه او شدند و ويژگي

 و بالاتر و 17اولويت اول تا سوم دانشجويان داراي معدل . شد
  مشابه هم بود و عبارت بودند از14-17دانشجويان داراي معدل 

هاي   ويژگي،هاي آموزشي مناسب و تسلط بر مفاهيم درسي روش
ه ك درحالي.  ايجاد انگيزه و برقراري ارتباط مناسب،ظاهري و فردي

متر كوانمند از ديدگاه دانشجويان داراي معدل هاي استاد ت ويژگي
 ،هاي ظاهري و فردي ويژگي:  به ترتيب اولويت عبارت بود از14از 

 ايجاد انگيزه ،هاي آموزشي مناسب و تسلط بر مفاهيم درسي روش
 .و برقراري ارتباط مناسب

ه كرسد  با توجه به نتايج پژوهش به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت
هاي ظاهري و فردي استاد  تر بيشتر به ويژگي دانشجويان ضعيف

هاي آتي بايستي با برگزاري  ريزي بنابراين در برنامه. توجه دارند
هاي آموزشي جهت دانشجويان توجه آنان را به مسائلي  ارگاهك

گردد  يفي سيستم آموزشي ميكه منجر به ارتقاي كرد كمعطوف 
تواند براي   ميدر عين حال غفلت از نظم در امور و ظاهر مناسب

   . مانع محسوب شودكهاي آموزشي ي يفي سيستمكارتقاي 
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ان يات دانشجوي تجربيبررس: هدفمند بودن، نشاط آور است

   گلستانيكعلوم پزش
   رم ثناگوك، ايباريلا جوي ل: سندگان ينو

    گلستانيك دانشگاه علوم پزش:آدرس 
ه ك است  يوضوعاتي از مكمندي او ي رابطه انسان با هدف: مقدمه 

هدف از خلقت جهان، انسان و . هميشه براي بشر مطرح بوده است
 منقطع ،ي از استمرار زندگي كزندگي اوست و هدف داشتن حا

 ،ي از پوياييكحاامر اين .  استمبدايي نامتناهينبودن و وابستگي به 
 كي از يبخشبه عنوان   مقالهنيا  هدف از .ر و تعقل انسان استكتف

بحث در باره  ،انيدانشجو نشاط اتيدرباره تجربپژوهش بزرگتر 
 در يريادگي و يشادمانننده كل يز عوامل مهم و تسه ايكب

  .باشد ي گلستان ميكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو
ها از   داده،1378 در سال ،يفيكدر اين مطالعه : مطالعهروش 

 با دانشجويان مند مه ساختاريز، انفرادي و نهاي با طريق مصاحبه
با نمونه .  شدي گردآوريكراپزشي، پي، پرستاريي، مامايكپزش
تجزيه و .  دانشجو مصاحبه به عمل آمد50 بر هدف با ي مبتنيريگ

  .   انجام شد"ل محتوايتحل"تحليل بر اساس مدل 
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ن يم به همراه مضا"هدفمند بودن"ن مقاله ي ايمضمون اصل :ها افتهي
، اخذ نمره خوب، پاسخگو يليت تحصين بودن، موفقيبهتر" يفرع

داده ها . باشد ي، م"يلاسك به هميبودن به سوالات استاد، برتر
 ي براييان، آرزوها و برنامه هايه دانشجوك از آن بود يكحا

 از ييها  نشانها هر گاه برين مسي، در انده خود داشتندي آيزندگ
ند احساس دش يود مواجه م خيلي تحصيت در زندگيموفق
 منجر  موثري زايانرژ كيبه عنوان  ي رواننشاط.  داشتنديامكشاد

  .شده استشتر ي بيريادگيو  زهي انگ،به تلاش
مال و سعادت با ك و رسيدن به يمندهدف : يريگ جهيبحث و نت

د آوردن يز پدينشاط ن  گري دي از طرف.انگيزه ارتباط مستقيمي دارد
 ي و احساس انرژيك، سبيكد چالاي به توله منجرك است يبستر
به وجود آوردن . ج مورد انتظار شودي به اهداف و نتايابي دستيبرا
 از ابعاد مختلف يزير ست و مستلزم برنامهي نين  فضا تصادفيا
 يها ي با اتخاذ استراتژين آموزشي است تا مسئوليضرور.  باشد يم

احساس ، ي رفاه وي، فرهنگي و سازمانيتيري، مديمناسب آموزش
   .نديت نمايتقوان يت را در دانشجويموفق
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 – نقش استاد توانمند كي، بعنوان يلي و مشاوره تحصييراهنما
  يشنهادي پيارهاك موجود و راهيچالش ها

  رپو يز قلي چنگ، زادهي علي مهست :سندگانينو
  زي تبريك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 ين نقشهاي از مهمتريكي يلي ومشاوره تحصييراهنما :مقدمه
نامه  نييفه بر اساس آي وظ20حدود .  استيكن علوم پزشيمدرس
 ينامه برا نيي آين شده است و اجراييد راهنما تعي اساتيبرا

 نظام استاد راهنما ين اثربخشيي، تع هدف. استيها اجبار دهكدانش
  .  استيكده پزشك در دانش آنيار هاكو چالش ها و راه

 استاد راهنما در 30 و يك پزشي دانشجو150نظرات  :روش مطالعه
.  اخذ شدي، جلسات بحث گروهيقالب پرسشنامه، مصاحبه حضور
شورها كر يور در ساك نظام مذيشواهد و مقالات مربوط اجرا

 يارهاكان و راهيد و دانشجويمطالعه شد و بر اساس نظرات اسات
  .شنهاد شدي اثربخش آن پي اجراي برايي، الگوشورها كر يسا
 يه نظام فعلكان و اساتد معتقدند ي دانشجو%90ش از يب :ها افتهي

. ستيننده نك كمكان ي دانشجويليشرفت تحصياستاد راهنما در پ
( ه اگر استاد راهنما هم رشته آنهاكردند كان يان بيدانشجو% 87
ان يدانشجو% 92. ننده تر خواهد بودك كمكار يباشد بس) كپزش

د راهنما و يآموزش اسات.  موافق بودند" راهنماي دانشجو"با طرح 

شنهادات ي از پيلي و مشاوره تحصيي مربوط به راهنماياخذ گواه
  . د بوديثر اساتكا

ر از مطالعه فوق بدست ي زيلك يارهاكراه :يريگ جهيبحث و نت
دامه روند تا سال  و اينيد بالين اساتيد راهنما از بيانتخاب اسات: آمد

 و مشاوره گروه ييا راهنمايان راهنما يآخر، استفاده از دانشجو
 جلسات در ي برگزار(peer advising and tutoring)همسان
ان ، دادن حق انتخاب يد راهنما و دانشجوي با اساتكوچك يگروهها

 يارگاههاك ي خود، برگزارير استاد راهنمايي تغيبه دانشجو برا
   .د راهنماي اساتي براي زندگي و مهارتهايلي تحصينمامشاوره و راه
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ارورزان رشته كآموزش سرپايي   محور در-رد فراگيركروي
  مسؤليتي براي اساتيد : يكپزش

  ، سپيده جمشيديان، طاهره چنگيزبهزاد شمس: نويسندگان
   ي اصفهانكلوم پزشدانشگاه ع: آدرس
ارورزي، ك، آموزش مراقبت سرپايي در دوره ك بدون ش:مقدمه

ي براي طبابت اهميت بسيار زيادي كدر آماده سازي فراگيران پزش
استيهايي در اين زمينه به كيد بسيار، همچنان كاما علي رغم تا. دارد

 (student-centered)از جمله ضعف فراگيرمحوري. خورد چشم مي

 آن يادگيرنده با اهداف يادگيري دوره آشنا شده و در ه در طيك
ت فعال كتدوين اهداف و همچنين در اجراي فرايند يادگيري، مشار

مطالعه حاضر با هدف بررسي وضعيت فراگيرمحوري در . دارد
 .ارروزان، طراحي و اجرا گرديدكآموزش سرپايي به 

ابي نحوه  به منظور ارزي1387اين مطالعه در پاييز : روش مطالعه
پرسشنامه . آموزش اساتيد درمانگاههاي آموزشي اطفال انجام شد

ها، مربي  ريزمهارت(اي بر مبناي مدلهاي مختلف آموزش باليني 
 سوال 11حاوي ) SNAPPSرد فراگيرمحور ك دقيقه اي و رويكي

ارورزان كپرسشنامه توسط  اين. رت، طراحي گرديدكدر مقياس لي
همچنين فرايندهاي آموزشي . ل شدميكو اساتيد درمانگاهها ت

درمانگاهها در چندين جلسه توسط مشاهده گر مورد مشاهده قرار 
 .  تجزيه و تحليل شدند SPSSداده ها توسط نرم افزار . گرفت

 يكده پزشكان دانشكودك استاد گروه 10ارورز و ك 30: ها يافته
ميانگين نمره پرسشنامه . ردندكميل كاصفهان، پرسشنامه را ت

.  بود100 از 7/73 و ميانگين نمره پرسشنامه اساتيد 7/71ارورزان  ك
مترين نمرات، مربوط به مطلع شدن استاد درمانگاه از وضعيت ك

ارورزان كارورزان، درخواست استاد درمانگاه از كآموزشي قبلي 
ارورزان درباره انتظارات گروه و كبراي بيان اهدافشان و توجيه 

الات و ك شناسايي و بحث درباره اشهبيشترين نمرات، مربوط ب
ارورز براي بيان ك از رخواست استادابهامات ويزيت بيماران، د
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نظرات . ايات شايع بوده استكتشخيص، بحث درباره بيماريها و ش
داري نداشتند، اما بين درمانگاههاي  ارورزان تفاوت معنيكاساتيد و 

نتايج . داري وجود داشت مختلف در اين حيطه اختلاف معني
  .ننده همين اطلاعات بودك مشاهدات پژوهشگر نيز تاييد

ارورزان كت كهدف طرح، بررسي مشار: گيري نتيجهبحث و 
 شناسايي نيازهاي آموزشي آنها و اهداف يادگيري و در رابطه با

همچنين توجيه شدن آنان . اهداف آموزشي بود تطابق اين نيازها با
 توجه و در اين مطالعه مورد يادگيري فرايند درباره اين اهداف و

ويژگيهاي  بررسي قرار گرفت؛ در واقع اين موضوعات، بخشي از
ه كهمانگونه  .باشد مي (student-centered)آموزش فراگير محور

مترين نمره، مربوط به توجيه كدر يافته ها مشخص گرديد 
ارورزان در مورد اهداف دوره و ضعف تطابق خواستهاي آنان با ك

ات محتوايي كها به ن بيشتر توجه اساتيد درمانگاه.  بوداين اهداف
اگر چه نمره . بيماريها و ابهامات پيرامون مباحث نظري بوده است

يفيت نسبتا كلي حيطه فراگير محوري در درمانگاه هاي اطفال ك
سان نبوده كيفيت در درمانگاههاي مختلف يكمطلوبي دارد، اما اين 

 فراگيران در اجزاي برنامه تكبا توجه به اهميت مشار. است
يفيت برنامه كت در ارتقاي كآموزش درمانگاهي و نقش اين مشار

ت، همت بيشتري مبذول كها، بايد به فراهم آوردن شرايط اين مشار
درعين حال ضرورت دارد در درمانگاههاي مختلف حداقل . داشت

   .سان فراهم گرددكارورزان بطور يكشرايط لازم براي يادگيري 
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ان يمار بر دانشجوينار بستر بكزان اثرات آموزش در ي ميرسبر

  راز ي شيك دانشگاه علوم پزشيني دوره باليكپزش
     يد رضا موسويس ،، محبوبه صابرنادر نوشاد: سندگانينو

  رازي شيكدانشگاه علوم پزش : آدرس
 از يكيه كشود  ي اطلاق ميمار، به زمانيدر بستر بآموزش :مقدمه

 يمارين بيان را بر بالي گروه از دانشجوكي،يك پزشينيد بالياسات
ص ي بدنش،تشخيكيزيم في ،علاي ويماريخچه بيفراخوانده تا با تار

. م1992در سال . راجع به او آشنا شونديمات درماني و تصمياحتمال
 آموزش روابط يوش را بران ري،ا)WHO(يسازمان بهداشت جهان

د دانسته و يماران مفيان و بيان و هم دانشجويد و دانشجوين اساتيب
،تمام وقت يكان سال آخر پزشيه تمام دانشجوكه نموده است يتوص

ن يهمچن. نند يمار آموزش ببين بينار بالك،يز درمانكخود را در مرا
ف يتعر يني باليازهايه بر اساس ني و علوم پايس موارد نظريتدر
 بر ي مبتنيك پزشيريمار، به فراگينار بستر بكآموزش در .شود

زان يه مك شده است ين مطالعه، سعيدر ا.ندك ي مكمكشواهد 
راز و ي شيكمار در دانشگاه علوم پزشينار بستر بك در يآموزش ها

ن آموزش مورد ي مختلف ايها جنبهان در رابطه با ينظر دانشجو
  .ردي قرار گيبررس

 50 نفر دختر و 50( نفر100ت كن مطالعه با شريا :هروش مطالع
 يك دانشگاه علوم پزشيك پزشينيان بالياز دانشجو )نفر پسر

 داشته يني بالي سال سابقه حضور در بخش هاكيه حداقل كراز،يش
پرسشنامه مورد استفاده در  .انجام شده است) نترنيسترن و اكا(اند
ن راجع به اثرات اي نظرات دانشجويلكن طرح به سه قسمت يا

ن يان و هم چنيزان آموزش دانشجويم مار،ينار بستر بكآموزش در 
 ثبت اطلاعات يبرا .ن مورد بوده استي آنها در ايعلاقه شخص

ل يمكدر هنگام ت ،يك پزشي دانشجوكي و ي عموميك پزشكي
ن مطالعه به يامل در مورد اكحات يتوض نامه، پرسش

  .م نمودندلانندگان  اعك تكشر
 نشانگر علاقه و يلكن مطالعه به صورت يج حاصله از اينتا :ها تهافي

نار بستر كان در رابطه با آموزش در ي دانشجوياطلاعات نسبتاً بالا
 ين روش را براي ايلكان به صورت يدانشجو% 100.مار استيب

ن روش را در يآنان ا %100ن يهم چن. داننديآموزش ارزشمند م
 ،كارتقا مهارت پزش ،ينينه باليمعا خچه،ينه آموزش گرفتن تاريزم

 44(نفر83 . داننديد ميت زمان مفيري و مديكثبت گزارشات پزش
-ي ارتباطي بر ارتقاء مهارت ها اثر آن ،)نفرپسر39نفر دختر و

اثر آن بر ارتقا فهم ) نفرپسر 43نفر دختر و  43(نفر90،ياجتماع
اثر آن ) پسر نفر 18 نفر دختر و 30(نفر 48  بر شواهد،ي مبتنيكپزش

 نفر 37 نفر دختر و39( نفر76.ندي نمايد مييه را تايبر اموزش علوم پا
 يافك فوق را ينه هاي ار دانشگاه در زميافتي،آموزش در)پسر
ن روش لذت برده ياز ا ،) نفر پسر29 نفر دختر و 39(نفر 68 .داننديم

و  نفر دختر 24( نفر55 .نندك يشنهاد ميان پيگر دانشجويوآن را به د
نفرانس ك را سالن يان آموزش مطالب علمكن ميبهتر ،)نفر پسر31

و ) نفر پسر15 نفر دختر و 24(مارين بي نفر بر بال39 ،ي بستريبخشها
  .داننديمارستان مي خارج از بيلاسهاك) نفرپسر4 نفر دختر و 1( نفر5

زه يزان انگيم شود، يهمانگونه  مشاهده م :يريگ جهيبحث و نت
 باشد و يبالا م مار،ينار بستر بكنه آموزش در يان در زميدانشجو

 بر شواهد و ي مبتنيكن روش بر ارتباط آن بر پزشين در اكيل
هم . ردي صورت گيشتريد بيكد تاي باياجتماع-ي ارتباطيها مهارت

ه و يم علوم پاينه ارتباط آموزش مفاهيج فاصله دار در زمين نتايچن
 Integrated  ي روش هالزوم پرداختن به مار،يآموزش در بستر ب
جاداحساس يا. ندك ي را مشخص ميكان پزشيآموزش دانشجو
 بوده يز ضروري نيي دانشجويل هاينه از پتانسيلذت و استفاده به

 در يلمع يه بحث هايان اراكن ميرسد بهتر ين به نظر ميوهم چن
د يمار هم باينفرانس بوده و از افراط در بودن در حضور بكسالن 

  .اجتناب نمود
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      8484SS: : مقالهمقاله  كدكد
ترين  ي در رابطه با عمدهكبررسي نظرات دانشجويان پزش

   ارآموزيكل دوره آموزشي بيهوشي در مقطع كفايده و مش

، ق، شهربانو شهبازيالحق طار ، شجاعالهه الهياري :نويسندگان
    يرضا دهقان ن، محمدلياكرضا تو احمد

   شيرازيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ه دانشجويان كي از بخشهاي باليني است ك بيهوشي ي:مقدمه
ماهه  ك دوره يكارآموزي ملزم به گذراندن يكي در مقطع كپزش

هاي آموزشي تئوري وعملي  طي اين دوره برنامه. باشند در آن مي
در مطالعه . شود  جهت دانشجويان ارائه ميLog Bookالب در ق

ترين مزيت  ي در رابطه با عمدهكارآموزان پزشكحاضر نظرات 
ل در انتهاي اين دوره جمع آوري و مورد كهمچنين بارزترين مش
  . بررسي قرار گرفت

وسيله جمع آوري اطلاعات پرسشنامه حاوي دو : روش مطالعه
ترين فايده و  در رابطه با عمده) ينهبدون گز(سوال با جواب باز 

تبي پايان دوره در كه قبل از امتحان كل در طول دوره بود كمش
 دانشجو توزيع گرديده و پس از استرداد مورد بررسي 134ميان 

  . قرار گرفت
به %  1/73 پرسشنامه 98 پرسشنامه مسترد شده در 134از : ها يافته

ه تعدادي از كاده شده بود پاسخ د) ترين فايده عمده(اولين سوال 
لي كبطور . رده بودندك مورد اشاره كدانشجويان به بيش از ي

 يا چند مهارت عملي را كسب يكاز دانشجويان )  نفر%80  (6/81
ه كرده بودند بدين ترتيب كترين مزيت اين دوره عنوان  عمده

گذاري تراشه،  وپي و لولهكمهارت انجام لارنگوس)  نفر%63 (3/64
 54 % (1/55توانايي در برقراري رگ محيطي و )  نفر%57 ( 1/58
ترين فوايد  يادگيري مانورهاي حفظ راه هوايي را بعنوان مهم) نفر

)  پاسخگو48% (49بعلاوه . اين دوره آموزشي مطرح نموده بودند
% 4/21و ) CPCR(  مغزي - ريوي-ارگاه احياء قلبيكبرگزاري 

نفرانسهاي تئوري را كت در كشرارتقاء دانش نظري بدليل )  نفر21(
در رابطه با . رده بودندكبعنوان نقاط قوت اين بخش عنوان 

پرسشنامه به ) 89% (4/66 پرسشنامه در134لات از كترين مش عمده
لات عنوان شده به ترتيب شامل كمش. اين سوال پاسخ داده شده بود

اي مبود تعداد بيماران برك) مورد14% (7/15: موارد زير بوده است
ت دستياران، كنحوه مشار) مورد13% (6/14سب مهارتهاي عملي، ك
برگزار نشدن برخي )  نفر11% (4/12مبود وقت، ك)  نفر%12  (5/13
تاب يا جزوه كنبودن )  نفر10% (2/11لاسها در موعد مقرر، ك

لاسهاي تئوري با كتداخل ) مورد9% (1/10مخصوص دانشجويان، 
ه كرده بودند كعنوان ) وردم7%  (9/7فعاليتهاي عملي بخش، 

% 5/4زياد بودن روزهاي تعطيل، )  نفر5% (6/5اند،  لي نداشتهكمش

 4% (5/4نفرانسهاي تئوري و حجم زياد مطلب، كتعدد )  مورد8(
   . ICUروتيشن ) مورد

رسد از   با توجه به نتايج بدست آمده بنظر مي:گيري بحث و نتيجه
وپي كاي عملي لارنگوسسب مهارتهكي كنقطه نظر دانشجويان پزش

و لوله گذاري داخل تراشه، برقراري رگ محيطي و مانورهاي 
باشد  حفظ راه هوايي از مهمترين فوايد دوره آموزشي بيهوشي مي

يد بيشتري كبنابراين لازم است آموزش اين مهارتهاي عملي با تا
ارهايي همانند كلات مطرح شده راهكدر رابطه با مش. انجام پذيرد
ت فعال تر در آموزش دانشجويان، كتياران در مشارتوجيه دس
لاسهاي تئوري در زمان تعيين شده و عدم تداخل آنها كبرگزاري 

تاب مخصوص دانشجويان كبا برنامه اتاق عمل وتهيه جزوه يا 
يفيت آموزش كموجب افزايش رضايتمندي دانشجويان وارتقاء 

  . خواهد گرديد
  

      8585SS: : مقالهمقاله  كدكد
ابطه با ميزان تاثير ي در ركبررسي نظرات دانشجويان پزش

نفرانسهاي تئوري در ارتقاء دانش نظري و ايجاد انگيزه لازم ك
  ارآموزي بيهوشي كدر پايان دوره 

، ، شهربانو شهبازي، منصور مسجدي الهه الهياري:نويسندگان
    ي، محمدرضا دهقانعبدالحميد چوهدري

   شيرازيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ارآموزي ملزم به گذراندن كي در مقطع ك دانشجويان پزش:مقدمه

از جمله برنامه هاي . باشند  ماهه در بخش بيهوشي ميك دوره يكي
ارگاه آموزشي كنفرانس و ك  10آموزشي در اين دوره برگزاري 

ه ك شده يه بر اساس اهداف آموزشي موجود در طراحكت اس
توسط اساتيد و در برخي موارد بوسيله دستيار جايگزين ارائه 

ي در رابطه با كارآموزان پزشكدر مطالعه حاضر نظرات . گردد مي
نفرانسهاي ارائه شده در ارتقاء دانش نظري ك از كميزان تاثير هر ي

  . ورد بررسي قرار گرفته استو ايجاد انگيزه لازم جمع آوري و م
آوري اطلاعات  در اين مطالعه جهت جمع :روش مطالعه

نفرانس با در نظر كه دانشجو براي هر كاي طراحي شد  پرسشنامه
 نمره كگرفتن تاثير آن در ارتقاء دانش نظري و ايجاد انگيزه لازم ي

 124به تعداد . ردك  يا گزينه نظري ندادم را وارد مي10 تا 1
تبي آخر دوره كامه طي چندين دوره متوالي قبل از امتحان پرسشن

  . آوري شد در بين دانشجويان توزيع و جمع
ميل و كت% ) 6/76( مورد 95 پرسشنامه توزيع شده 124 از :ها يافته

ل كميانگين نمرات داده شده به . مورد تحليل آماري قرار گرفت
رات در بررسي نم.  بود10 تا 1 در محدوده 28/8نفرانسها ك

متر مربوط به كلي نمرات كه بطور كهاي مختلف نشان داد  دروه
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نفرانس توسط دستيار كه يا در آن دوره آن كجلساتي بوده است 
جايگزين ارائه گرديده و يا در وقت تعيين شده برگزار نشده و زمان 

مانند (تر  همچنين مباحث عمومي. آن بنابه دلايلي جابجا شده است
نمرات بالاتري نسبت ) هاي آن ريق خون و فراوردهمايع درماني، تز

ننده كمانند گازهاي هوشبري و شل (به مباحث اختصاصي بيهوشي 
  . را به خون اختصاص مي دادند) هاي عضلاني

دهد ازنقطه نظر   اين مطالعه نشان مي:گيري بحث و نتيجه
ي برگزاري جلسات آموزش تئوري در قالب كدانشجويان پزش

ره بيهوشي مي تواند در ارتقاء دانش نظري و ايجاد نفرانس طي دوك
لي ارائه كاما بطور . انگيزه لازم به ميزان قابل توجهي موثر باشد

تر، بخصوص توسط اساتيد و در  نفرانسهايي با محتواي عموميك
. گردد زمان تعيين شده موجب رضايت بيشتر در دانشجويان مي

 يبر اساس برنامه زمانبندنفرانسها ك يبنابراين در هر دوره برگزار
المقدور توسط اساتيد و  بر اساس نيازهاي آموزشي  يشده و حت

يفي كارآموزان نقش مهمي در رضايتمندي دانشجويان و ارتقاء ك
  . آموزشي خواهد داشت

  

      8686SS: : مقالهمقاله  كدكد
  يكان پزشي دانشجوي و ارتقاء حرفه ايكآموزش پزش

   في شر،  فرخندهيرا معصوميسم :سندگانينو
  راز  ي شيكعلوم پزش دانشگاه: آدرس
ست بر اساس يبا ي ميك پزشيها دهك دانشيبرنامه آموزش :مقدمه

ر آن يمار و تاثي و بك جامعه، ارتباط پزشي، ارزشهاينگرش مراقبت
د آموزش بر يكها و تا بر سلامت، احترام به شان و منزلت انسان

  .  استيابيه از طرق مختلف قابل دستكاشد  بيا  حرفهياستانداردها
 صورت يا تابخانهكن مقاله با استفاده از مطالعات يا :روش مطالعه

 ي  در طول دورهيا  ارتقاء حرفهيديلكاهداف . رفته استيپذ
  :   عبارتند ازيكپزش

 شدن و يا  حرفهيم اصلي مفاهكان به دري قادر ساختن دانشجو-
   حرفهي اساسيت هايمسئول

ها و  ها، نگرش نه در جهت ارتقاء ارزشيجاد زميل و ايسه ت-
 ي بهداشتيها  و مراقبتيك آموزش پزشيه عناصر اصلك ييرفتارها

 يكن در جهت ارتقاء حرفه پزشيهمچن. باشد ي ميكدر رشته پزش
  :ت استير حائز اهمي زيتورهاكتوجه به فا

                 ح دانشجو                                 يانتخاب صح-1 
  از جامعه             ي بر اساس ني آموزشيها ر در برنامهييتغ-2
   خوب                 يد به عنوان الگو هايح اساتيانتخاب صح-3
  يه بهداشتيه و ثانوي اولي در مراقبت هايميار تكق يتشو-4

ارتقاء .  خواهد شديا  فوق موجب ارتقاء حرفهيتورهاكتوجه به فا
 يان جاكت پزشيه در قلب آموزش و تربك است يندي فرايا حرفه

د ي اساتييت و راهنمايان با حماي دانشجويا ارتقاء حرفه. گرفته است
ق ي از طريكان پزشيدانشجو.  استينيب شير و قابل پيان پذكآنان ام
 و يد متخصص و متعهد اصول لازم را از نظر دانش تئورياسات
 فرا يك، ارتباط واخلاق پزشيميار تك انجام يي، تواناينيبال
ان خود ارائه ي به مددجويفيكن مراقبت را از نظر يرند تا بهتريگ يم

  .ندينما
 و بـه  ي آموزش ـي  برنامـه ي اصـلاح رسـم  :گيـري    بحـث و نتيجـه  

 و مد نظـر     يك مختلف در آموزش حرفه پزش     يردهاكي رو يريارگك
 ــ ــوق اول ــل ف ــرار دادن عوام ــريق ــادهين و مهمت ــدم در آم ــاز ن ق  يس

توجـه بـه     . باشـد   يش رو م ـ  ي پ ـ يهـا    چالش ي برا يكان پزش يدانشجو
 آنـان بـه     يابي موجب دسـت   يكان پزش ي دانشجو يا  ارتقاء مستمر حرفه  

ح بـه حرفـه     يسب دانـش، مهـارت و نگـرش صـح         ك لازم،   يستگيشا
    .    ديخواهد گرد

   

      8787SS: : مقالهمقاله  كدكد
ل موثر بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان شاهد و عوام

  86-87 شيراز سال يكايثارگردانشگاه علوم پزش
، فرخنده ليلا پوريزدانپرست ، حميدرضا ميرزاجاني:سندگانينو

  شريف
   شيرازيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ار يثارگر مسئله بسيان شاهد و اي دانشجويليت تحصيموفق :مقدمه

نترل، كه در صورت عـدم كباشد يآنان ممهم در امر آموزش 
ن  يبنابـرا. آنان خواهد شدزه يو انگ ين آمدن سطح علمـيموجب پائ

ت يان از  اهمين دانشجويشناخت عوامل موثـر بر پيشرفت تحصيلي ا
ت يد شناخت وتقوين جوانان را باياستعداد ا . برخورداراستيا ژهيو

اي براي  رسيده و وسيلهوفايي كنمود تا در اين جريان بتوانند به ش
 از كشناخت دقيق سهم هر ي.  اعتلاي جامعه و غرورآفريني گردند

هايي  تواند به تدوين برنامه عوامل تاثيرگذار در موفقيت تحصيلي مي
 . اهش دهدكه عوامل تاثيرگذار  را كمنتهي شود

 نفر از 140 دراين مطالعه توصيفي تحليلي تعداد :روش مطالعه
، يكي، دندانپزشك و ايثارگر رشته هاي پزشدانشجويان شاهد

بجز دانشجويان (ليه مقاطع تحصيلي كي درك و پيراپزشيداروساز
ق ياز از طرياطلاعات مورد ن. ت نمودندكشر)  جديدالورود

 يآور ان جمعيدانشجو ني ايلي تحصيها  پروندهيپرسشنامه و بررس
ثر بر هاي مختلف مو سوال مولفه107 ياين پرسشنامه حاو. ديگرد

ان را يز وضعيت سلامت عمومي  دانشجويپيشرفت تحصيلـي و ن
ل ي تحلspssها با استفاده از نرم افزار   داده. داد  قراريمورد بررس
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و   t، آماري آناليز واريانسيها ها ازآزمون ز دادهيآنال يبرا. شدند
  . رسون استفاده شدي پيب همبستگيضر
 دختران و ين معدل دانشگـاهيانگين مي نتايج نشان داد ب:ها افتهي

سه با پسران از ي وجود دارد و دختران درمقايدار يپسران تفاوت معن
ن يب). >001/0p( باشندي برخوردار مي بالاتريليت تحصيموفق

 يدار ي تفاوت معني مختلف سنين معدل دانشگاه وگروههايانگيم
 سال با 20ر ي زين گروه سنين اختلاف بيشتريوجود دارد و ب

 ).>001/0p(باشد  ي سال م40ي و بالا31-40ن ي بي سنيها گروه
دار مشاهده  يت تاهل تفاوت معنين معدل دانشگاه و وضعيانگين ميب

ن بود يشتر از متاهليان مجرد بين معدل در دانشجويانگيشد و م
)05/0p< .(رستان و معدل دانشگاه با آزمون ين معدل دوره دبيب

يعني  ).>01/0p((مشاهده شددار  يرسون رابطه معني پيهمبستگ
هرچه معدل ديپلم بيشتر، معدل دوره دانشگاه نيز بيشتر بوده است و 

 رابطه ي مشروطين جنس و تعداد ترمهايب ). =652/0r (س كبرع
ه تعداد ك ين معنيبد ).>001/0p(( وجود داشت ي داريمعن

ان دختر بوده يشتر از دانشجويان پسر  بي دانشجوي مشروطيترمها
 انحراف ك پس از ي23ن با توجه به خط برش معادل ي همچن. است

از دانشجويان در معرض ابتلا به %) 1/37( نفر 52معيار از ميانگين 
توزيع انواع اختلالات فوق نشان . باشند شناختي مي اختلالات روان

رد كزان اختلالات در بعد اختلال عملين ميشتريه بكدهد مي
زان اختلال در بعد اختلال ين ميترمك و 79/7ن يانگي با مياجتماعـ
  . باشد  ي م29/3نيانگي با ميافسردگــ

هاي  ريزي  توجه به تاثير چنين عواملي در برنامه:يريگ جهينت
تواند بازدهي سيستم آموزشي را بالا برده و از اتلاف  آموزشي مي

وفايي هرچه ك رشد و ش"هاي انساني جلوگيري نمايد و نهايتا انرژي
آور توسعه و  تواند پيام دها و افزايش سطوح علمي ميبهتر استعدا

هاي اين پژوهش بر تاثير حتمي مداخلات و  يافته. شور باشدكترقي 
لات كن دانشجويان در رويارويي با مشيارشناسانه از اكحمايتهاي 

  .ندكيد مي كمحيطي، عاطفي و تحصيلي را بيش از پيش تا
  

      8888SS: : مقالهمقاله  كدكد
گر دانشگاه علوم بررسي نيازهاي دانشجويان شاهد و ايثار

  86-87ي شيرازكپزش
،    ليلا ،  حميدرضا ميرزاجانيفرخنده شريف: سندگانينو

  پوريزدانپرست

   شيرازيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
لات ي، خانواده، سن، سطح تحصيط زندگي افراد بنا به شرا:مقدمه

 آنان منطبق يها  دارند و همواره رفتاري متفاوتيازهايوشغل خود ن

 يازهايت سنجش نين پژوهش بنا به اهميا. باشد ي آنها ميازهايبر ن
راز اجرا شده ي شيكثارگر دانشگاه علوم پزشيان شاهد وايدانشجو
  . است

با استفاده از  يا  مداخلهن پژوهش ازنوع مطالعهي ا:روش مطالعه
ليه دانشجويان شاهد و كه در آن ك است  يفيك ويمك يقيروش تلف

. ت داشتندكشر)  نفر250(ي شيراز كايثارگر دانشگاه علوم پزش
 قسمتـي حاوي اطلاعات 2ها با استفاده از پرسشنامه  داده

 سئوالي 28شناختـي و  پرسشنامه استاندارد سلامت عمومـي  جمعيت
رد كر حيطه عمل را در چهايه  سلامت عمومك( شد يآور جمع

اجتماعي، علائم شبه جسمي، افسردگي و اضطراب مورد بررسي 
 ي نفر بطور تصادف23ان تعداد ين دانشجويسپس از ب). قرار داد

 نفره  با مصاحبه گروهي 7 گروه كي نفره و 8 گروه 2انتخاب و در
 -،  فرهنگيي نيازهاي آموزشي، پژوهش(Focus group)ز كمتمر

 معنوي آنان توسط سوالات باز مطرح و  وياجتماعي و اقتصاد
نظرات واحدهاي مورد پژوهش عيناً در قسمت سوم پرسشنامه ثبت 

افزار  ها پس از مصاحبه با استفاده از نرم تجزيه وتحليل داده. شد 
بندي نيازها    و تحليل محتوا انجام و اولويتSPSSامپيوتري ك

عد از بررسي ب. اين طرح در دو مرحلـه انجام شد. صورت پذيرفت
 جهت  يزير نيازها، بر اساس اولويتـهاي به دست آمده  برنامه

مداخـلات لازم از طرف ستاد امور دانشجويان شاهد و ايثارگر 
ارگاههاي كلاسها ، كـي مانند برگزاري كدانشگاه علوم پزش

، يروانشناس(هاي فردي  آموزشي و فرهنگـي مورد نياز و مشاوره
در مرحله سوم، .  اساتيد فن انجام شدتوسط ) آموزشي و معنوي

ارزشيابي از مداخلات صورت گرفته در سطوح مختلف تحصيلي 
  . واحدهاي مورد پژوهش انجام خواهد شد

ز  ك متمري گروهيها  مصاحبهييز محتواي  براساس آنال:ها افتهي
 -ي و  اقتصادي اجتماع-ي، فرهنگي، پژوهشي آموزشيازهاين

آموزش : ب شامليثارگر به ترتياان شاهد وي  دانشجويمعنو
 ي،  آشناساز)ت استرسيريش اعتماد به نفس، مديافزا(ها  مهارت
 يها ن نامهين و مقررات و آئيدالورود  به قوانيان جديدانشجو
د ي، انتخاب استاد مشاور توسط دانشجو و استفاده از اساتيآموزش

ه مشخص رشته بودن ، داشتن برنام مند به رشته و هم دلسوز و علاقه
ان بطور يت و پوشش دانشجويازنظر حما( د مشاور ياز طرف اسات

ان سال بالا و موفق شاهد ي، دعوت و  استفاده از دانشجو)گسترده
ارگاه ك يدالورود، برگزاريان جدي دانشجوييثارگرجهت آشنايوا

د شاهد ي با استفاده از اساتي پژوهشيارهاكق و انجام يروش تحق
 آنان ياز اقتصاديلات و توجه به نيه وام و تسيموفق، اعطا

 يها شگاهي نمايان متاهل و سال بالا ،  برگزاريبخصوص دانشجو
 ي داشت شهداي مراسم گراميان، برگزاري توسط دانشجويهنر

 ياركان باهميج توسط دانشجويهفته بس/ هفته دفاع مقدس/ دانشجو



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

177 
 

 ، ي علمي اردوهايثارگر ، برگزاريان شاهد وايستاد امور دانشجو
،   يقي، موسيسوار ر قرآن، اسبيتفس( فوق برنامه يتهايداشتن فعال

 و يشناس ز مشاوره روانكت مري، توسعه و تقو......  ) شنا و 
 . ثارگر بوديان شاهد و ايژه دانشجوي وياجتماع

مبودها و كط خاص، ي با شرايلكازها بطور ين  :يريگ جهينت
ن يتر ين و اصليد و مهمترها دردرون موجود زنده ارتباط دار ياستك

ج يبا توجه به نتا. باشد  ي ميت، تلاش و رفتار در وكعامل حر
، ي زندگي از جمله آموزش مهارتهاييارهاكمطالعه حاضر راه
ها،  دهكد مشاور در دانشي طرح اساتي اجرايابينظارت و ارزش

دالورود و يان جدي دانشجوي برايهي توجيارگاههاك يبرگزار
اخلات صورت گرفته در سطوح مختلف تحصيلي ارزشيابي از مد

  . شود يشنهاد ميواحدهاي مورد پژوهش  پ
      8989SS: : مقالهمقاله  كدكد

ت سلامت روان در دانشجويان دانشگاه علوم يبررسي وضع
  86-87ي و دانشگاه آزاد شيراز ورودي سال  كپزش

، حميدرضا ، فرخنده شريف ليلا پوريزدانپرست:سندگانينو 
  ميرزاجاني

      رازي شيكدانشگاه علوم پزش:   آدرس
ه سلامت روانـي تابعـي از عوامل مختلف ك از آنجا :مقدمه

اجتماعـي و فرهنگـي است و دانشجو پس از ورود به دانشگاه با 
ه با زندگـي قبلـي و محيط كشود  محيط جديدي روبرو مـي

باشد و به تبع آن محيط جديد  اش متفاوت مـي ذشتهاجتماعـي گ
ه اگر كلاتـي را برايش به همراه خواهد داشت كمسايل و مش

هاي اختلال در دانشجويان وجود داشته باشد باعث بروز  زمينه
ل اساسي براي دانشگاه خواهد كلات جدي براي آنان و مشكمش
 به بررسي ثارگريان شاهد وايبدين منظور ستاد امور دانشجو. شد

 وارد به منظور آگاهي از وضعيت  سلامت روان دانشجويان تازه
سلامت آنان را ضروري احساس نمود تا از اين راه بتواند نسبت به 
شناسايي اختلالات در دانشجويان تحت پوشش خود اقدام نموده و 

 .ل آنان انجام دهد كريزي لازم و متناسب براي رفع مش برنامه

ه براي ك است ي مطالعه مقطعكپژوهش ياين  :روش مطالعه
ه داراي ك ي سلامت عمومي سوال28دستيابي به اين مهم آزمون 

رد كچهار مقوله اختلالات شبه جسماني، اضطرابي و خواب، عمل
ن يها از ب نمونه. باشد، انتخاب گرديد اجتماعي و افسردگي مي

ه  و دانشگاه آزاد به روش نمونيكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو
ل  كدر .  نفر در نظر گرفته شدند70 از هر طبقـه ي طبقـه ايريگ

راز ي نفر از دانشگاه آزاد ش46 و يك نفر از دانشگاه علوم پزش191
هاي پژوهش با  تجزيه وتحليل داده.  ت نمودندكن پژوهش شريدر ا

و با آاستفاده از آزمونهاي  SPSSامپيوتري كافزار  استفاده از نرم
chi-square  وANOVAانجام گرفت  .  

 نفر از دانشگاه 191 نفر 237ه از تعداد كج نشان داد ينتا: ها افتهي
%) 7/63( نفر 151. اند  نفر از دانشگاه آزاد بوده46 و يكعلوم پزش

متاهل %) 3/6(مجرد و %) 7/93. (مرد بودند%) 3/36( نفر 86زن و 
 20 ريز% ) 2/61( ننده ك تكان شري دانشجويگروه سن. باشند يم

 106، ياردانـكدر مقطع %)  4/26( نفر 63ل كدر. سال سن دارند
 نفر 67 ارشد و يارشناسك%)  4/0( نفر1،  يارشناسك% ) 44 /7(نفر 

 در 23با توجه به نقطه برش . باشند يترا مكدر مقطع د%) 3/28(
ان ياز دانشجو%) 5/21( نفر 51، ي سوال28 يپرسشنامه سلامت عموم
زان ين ميشتريب. باشند ي مياختلالات رواندر معرض ابتلا به 
ن يمترك و 89/6ن يانگي با ميرد اجتماعكاختلالات در بعد عمل

  .  باشد  ي م40/2ن يانگي با ميزان دربعد اختلال افسردگيم
ه ارتقاء بهداشت روان دانشجويان از طريق كاز آنجا  :يريگ جهينت
. گردد ر ميننده ميسك اهش عوامل خطر و افزايش عوامل محافظتك

ي شيراز كلذا ستاد امور دانشجويان شاهد و ايثار دانشگاه علوم پزش
ننده و حمايت اين دانشجويان با انجام كبه عنوان منبع اصلي تغذيه 

ر ياين بررسي و آگاهي از وضعيت سلامت روان اين عزيزان و سا
هاي  ان هنگام ورود به دانشگاه و با شناسايي علايم ونشانهيدانشجو

ه به لحاظ عدم برخورداري از كپذيري در دانشجوياني  بآسي
اي مناسب و حمايتهاي اجتماعي در معرض خطر  هاي مقابله مهارت

 ارتقاي سلامت ي لازم در راستايزير باشند   توجه و برنامه مي
  . دانسته وبه آن خواهد پرداختي ضرورياين عزيزان را امر روان
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  استاد توانمند

    و              

 فاكتور هاي انگيزشي         
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        11MM: : مقالهمقاله  كدكد
ي كديدگاههاي اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشبررسي 

  وهش در دانشگاهژلات سيستمي پكشيراز در مورد مش
       رپو ، بهرام صالح صدقزهرا صباغيان ،ريميانكزهرا  :نويسندگان

  ي شيراز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
شورهاي در حال توسعه براي حفظ يا ايجاد كامروزه تمامي  :مقدمه
شورها، كيافتگي و ارتقاي توان رقابت خود با ديگر  هاي توسعه بنيان

. اند هاي خود قرار داده پژوهش و توليد علم را محور اصلي فعاليت
ا به عنوان مهمترين نهاد پيشگام در هدايت و ه در اين ميان دانشگاه

شور در تقويت توان علمي كهاي پژوهشي  دهي به فعاليت جهت
ها به شدت متاثر  اما دانشگاه. اي برخوردارند جامعه از جايگاه ويژه

ه شرايط محيطي آنها را كباشند  هاي پيراموني خود مي از فراسيستم
هاي  همسو و حمايت جو سازگار و كوجود ي. است در برگرفته

ها  بيروني در ايجاد و تقويت فضاهاي علمي و پژوهشي در دانشگاه
هدف اين پژوهش شناسايي . اي برخوردار است از اهميت ويژه

هاي تحقيقاتي  برون سازماني موثر بر فعاليتسيستمي و  لاتكمش
 . باشد در دانشگاه مي

 تلاكمش پيمايشي بوده و -نوع پژوهش توصيفي :روش مطالعه
 راهبردي، آموزشي، فرهنگي لاتكموانع و مش دسته 4 به سيستمي

روش گردآوري اطلاعات، . اند بندي شده اجتماعي و سياسي دسته
ه كباشد  رت ميك سوال در مقياس لي26ساخته با  پرسشنامه محقق

 نفر از صاحبنظران و پايايي 15هاي  روايي آن با استفاده از ديدگاه
ايشي با استفاده از روش لوپ و ضريب آن از طريق مطالعه آزم

هاي  نمونه. است   درصد بدست آمده8/92رونباخ به ميزان كلفاي آ
ي شيراز كأت علمي دانشگاه علوم پزشي نفر از اعضاي ه265تحقيق 
براي تجزيه و . ميل گرديدك پرسشنامه ت227ه در مجموع كبودند 

واريانس چند هاي تحليل   و آزمونSPSSافزار  تحليل آماري از نرم
 Tاي و  نمونه ك تTراهه، آزمون كمتغيره، تحليل واريانس ي

  . هاي مستقل استفاده شده است گروه
 گانه از 4 همه موانعآمده وجود  بر اساس نتايج بدست :ها افتهي

. أت علمي در سطح معناداري تاييد گرديديديدگاه اعضاي ه
و موانع سياسي  از صد بيشترين 24/86 راهبردي با ميانگين لاتكمش
 راهبردي، لاتكمشدر حيطه . مترين مانع شناخته شدك از صد 75با 

مشخص نبودن ارتباط و جايگاه بخش خصوصي در تحقيقا ت 
و نبود نظام ارزيابي مناسبي از اثربخشي )  از صد1/89(دانشگاهي 

 آموزشي، لاتكمش، در حيطه ) از صد2/88(تحقيقات انجام شده 
سازي و تقويت روحيه  ورش در آمادهضعف نظام آموزش و پر

 فرهنگي لكمش، مهمترين ) از صد8/90(پژوهشي در افراد 

مرنگ بودن فرهنگ تلاش و جستجوگري و تمايل به كاجتماعي، 
. بيان گرديد)  از صد2/89(بازده در عموم جامعه  دريافت نتايج زود

به )  از صد9/76(هاي سياسي بر فضاهاي علمي  همچنين تاثير نگرش
أت يهاي اعضاي ه بين ديدگاه.  شناخته شدندلكمشعنوان مهمترين 

 كيك برون سازماني به تفلات سيستمي و كمشعلمي در مورد 
داشتن مسئوليت ارتباط معناداري  ده وكجنسيت، مرتبه علمي، دانش

 رشته تحصيلي و سابقه كيكاما به تف) α=05/0( وجود داشت
  . خدمت تفاوت معناداري مشاهده نشد

رسد با توجه به تعاملي بودن نقش  به نظر مي :يريگ جهيث و نتبح
هاي پيراموني و در هم تنيدگي مسائل موجود،  دانشگاه با سيستم

مديريت امر پژوهش و رفع موانع تحقيقاتي در دانشگاه مستلزم 
شور در كديدگاهي سيستمي و تحليل همه جانبه از مسائل پژوهشي 

ت پژوهشي دانشگاهها مستلزم لاكباشد و رفع مش لان ميكسطح 
  .باشد لان در جامعه ميكهاي  استقرار زير ساخت

  
        22MM: : مقالهمقاله  كدكد

 گروه پرستاري مامايي دانشگاه علوم يبررسي وضعيت پژوهش
  أت علمييه ي جندي شاپور اهواز ديدگاه اعضاءكپزش

 ،ميكدات حالسا  اشرف،ي پروانه موسو،با اورنگيز :نويسندگان
  ين الهي نسر،نجار شهناز ،يپوراندخت افشار

  اهواز يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ت اي هي اعضايپژوهش-ي علميتهايت فعاليفيك از يابيارزش :مقدمه
 به كمكت آنان و يت فعاليفيك  دانشگاه در بالا بردن سطحيعلم
پژوهش حاضر . باشد يد مي مف وحي صحيهايريگ ميران در تصميمد

 گروه پرستاري مامايي يبا هدف تعيين بررسي وضعيت پژوهش
أت علمي در يي اهواز از ديدگاه اعضاء هكدانشگاه علوم پزش

  . انجام گرفت87- 88نيمسال اول تحصيلي 
 ) نفر25(ليه ك ، مقطعي-صيفين مطالعه توي در ا :روش مطالعه

ده پرستاري مامايي دانشگاه علوم كأت علمي دانشياعضاي ه
 . پاسخ داده اند،ساخته  سوال پرسشنامه محقق16به  ي اهوازكپزش
هاي آمار   و با روشSPSSافزار آماري  ها با استفاده از نرم داده

توصيفي بصورت توزيع فراواني و ميانگين مورد تجزيه و تحليل 
  .رار گرفتندق
 گروه يت علماي هي اعضاياركهاي پژوهش هم يافته :ها افتهي

 ير گروههاي با ساي پژوهشيها  را در طرحيي و مامايپرستار
ت در جلسات كربط و شري ذي سازمانها،ورك دانشگاه مذيآموزش
 يتهاي در خصوص فعاليده را مطلوب نشان داد ولك دانشيپژوهش
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 يت علماي هير اعضايان و با ساآموختگ  با دانشك مشتريپژوهش
ت اي هيدام از اعضاكچيه. شور نامطلوب بودندك يدانشگاهها

شور در ارتباط با كا خارج ي اختراع ثبت شده در داخل ،يعلم
 نفر كي فقط ، سال گذشته3 يدر ط.  خود نداشتنديرشته علم
 يگروه پرستار.  بوديا خارجي يه مجلات داخليريأت تحريعضو ه

 ،تابكا ترجمه يف ي تال مانندي پژوهشيها مورد شاخص در ييماما
 ارائه مقاله در ،يا خارجي يمقاله چاپ شده در مجلات معتبر داخل

ر اعضاء ي با ساك مشتريقاتي و طرح تحقي و خارجينگره داخلك
  . دانشگاه نسبتا مطلوب بودنديأت علميه

رد ك از عملي شاخص مورد بررس16از  :يريگ جهيبحث و نت
 شاخص مطلوب 6 ،ورك دانشگاه مذيي ماماي گروه پرستاريپژوهش

 شاخص نامطلوب برآورد شدند و 4 شاخص نسبتا مطلوب و 6و 
 نقاط قوت و ضعف گروه در يي با شناسايأت علمي هياعضا

 يها  قادرند با رفع موانع و اصلاح شاخص، مختلفيها شاخص
  .وشندك بيشتر گروه از نظر پژوهشي هر چه بييوفاك در ش،نامطلوب

       33MM: : مقالهمقاله  كدكد
ن يه در بك مهارت جستجو و استخراج اطلاعات شبيبررس
لام و رابطه آن بر ي ايك دانشگاه علوم پزشيأت علمي هياعضا
   آناني و پژوهشي علميتهايفعال

  انيدريار حياسفند،  بخششيمرتض :نويسندگان
  لامي ايكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

جاد دانش ارتباط ي اي دانش برايريارگكد دانش با بيتول :قدمهم
 ،يأت علمي هيه اعضاكند مستلزم آن است ين فرايا م دارد ويمستق
افتن دانش و ي ين و پژوهشگران دانشگاه راههاين و محققيمدرس

 يتهايجه فعاليد دانش در دانشگاهها نتيتول. اطلاعات را بشناسند
ن و پژوهشگران يمدرس ،ي علمأتي هي اعضاي و علميپژوهش

ن ي و تدويد مقالات پژوهشيه معمولا بصورت تولكباشد يدانشگاه م
 آنان كنفيف لايند و جزء وظاك يدا مي نمود پيتب علمكو ترجمه 

  .است
 نفر از 35ن ي در بيليتحل-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه

 يبرا 1 پرسشنامه شماره ،ن دانشگاهي و مدرسيأت علمي هياعضا
 ي گردآوري برا2 جستجو و پرسشنامه شماره ي مهارتهايبررس

. ديع گرديوتر به صورت قبل و بعد توزيامپك ياطلاعات مهارتها
اطلاعات .  نفر به پرسشنامه جواب داده بودند34 تعداد يلكبطور 

  دو،ياكو با استفاده از آزمون  SPSSافزار   شده با نرميگردآور
  .ل قرار گرفتيورد تحلرمن مي اسپيب همبستگيضر

 از جامعه مورد مطالعه %7/58 پژوهش نشان داد يها افتهي :ها افتهي
. برند يار نمك اصلا آن را ب%2/42 جستجو آشنا نبوده و يبا استرتژ

 يه براكنند ك ي خود را از گوگل آغاز ميار جستجوك درصد، 49
 با %50شتر از يب. رسد ي مناسب به نظر نمي پژوهشيتهايانجام فعال

ن يه اكستند ي آشنا ني تخصصي اطلاعاتيهاك بانيپوشش موضوع
وتر يامپك از %58. نه در آنها خواهد شدياهش استفاده بهكامر سبب 

اد يزان زي به مي پژوهشيتهاي انجام فعالينترنت براي درصد از ا54و 
نترنت ين استفاده روزانه از ايانگيم. نندك ياد استفاده مي زيليخو 
زان ي اطلاعات به ميابي قادر به باز% 44فقط . اعت است س5/1±8/1
 و ي در مجلات خارجيا چ مقالهي ه%6/88. اد بودندي زيلياد و خيز
چ ي ه%5/88اند و  ردهك چاپ نيا  مقالهي در مجلات داخل8/28%
 يقاتيچ طرح تحقي ه%14 ا ترجمه ندارند ويف ي بصورت تاليتابك

 شده يابيرد مطالعه از اطلاعات باز از جامعه مو%24. اند انجام نداده
 يلياد و خيزان زيه مقاله به ميف، ترجمه و تهي تالينترنت براياز ا
اربرد كي از فياطلاعات ضعداراي  ،%58. اند ردهكاد استفاده يز
 و يأت علمي هيد علم اعضايتول. نترنت داشتنديوتر و ايامپك

ا يف يتا تاله مقاله بوده است يشتر بصورت تهين دانشگاه بيمدرس
  .تابكن يترجمه و تدو
 جامعه يه آشنائكدهد  ين مطالعه نشان ميا :يريگ جهيبحث و نت
 ي آن هنگام جستجويريارگك جستجو و بي با استراتژ،مورد مطالعه
وتر آنان در حد مطلوب يامپكن دانش ينترنت و همچنياطلاعات در ا

گوناگون  يد علم در قالبهايت آنان در تولكن بر مشاريست و اين
  .گذارد ير ميتاث
  

       44MM: : مقالهمقاله  كدكد
 و يلات آموزشك در مورد مشيأت علمي نظرات اعضاء هيبررس

  ) 1386( رفسنجان يك در دانشگاه علوم پزشيپژوهش
  ي عباسي مرتض،يد بخشي حم،ي صادقيمصطف :نويسندگان

  نجان رفسيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 دانشگاه آموزش و پژوهش است و اهميت يفه اصليوظ :مقدمه

براي . شود د علم مييشور و تولكدادن به اين امور موجب توسعه 
لات موجود ك از مشديفيت آموزش و پژوهش بايكميت و كارتقاء 

تواند نقش مهمي در  أت علمي مييآگاه بود و نظرات اعضاء ه
بنابراين مطالعه . لي داشته باشدار عمكلات و ارائه راهكشناسائي مش

 دانشگاه علوم يأت علميحاضر با هدف تعيين نظرات اعضاء ه
 در سال ي و پژوهشيلات آموزشك رفسنجان در مورد مشيكپزش

  . انجام شد1386
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اي   تحليلي از پرسشنامه-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 سئوال در مورد 33ه حاوي مشخصات فردي، كاستفاده شد 

 بود و يلات پژوهشك سئوال در مورد مش29 و يلات آموزشكمش
 رفسنجان توزيع يك دانشگاه علوم پزشيأت علمي عضو ه120ن يب

ب از اعتبار محتوا و ي پرسشنامه به ترتيياي و پايين روايي تعيبرا. شد
بدست  7/0 آن يب همبستگيه ضركد يآزمون مجدد استفاده گرد

ضريب (شهاي آمار توصيفي و تحليلي ها با استفاده از رو داده. آمد
  .تحليل شد SPSSو تحت برنامه ) ايكهمبستگي و آزمون مجذور

 شاغل در دانشگاه علوم يأت علمي عضو ه120از مجموع  :ها افتهي
ن تعداد يااز . ل و مسترد شديمك پرسشنامه ت75ي رفسنجان كپزش
ار يدانش% 7/2ار و ياستاد% 60، ي مربيرتبه علم% 3/37مرد، % 68

ده كدر دانش% 7/30، يكده پزشكدر دانش% 3/49 .بودند
.  شاغل بودندييماما-يده پرستاركدر دانش% 20 و يكدندانپزش

ي كده پزشكأت علمي دانشيلات آموزشي اعضاء هكمهمترين مش
 جهت يكيزي نامناسب فيان، فضاي دانشجويزگيانگ يشامل ب

 ي آموزشيها تينحوه نظارت اداره آموزش بر فعال  آموزش،ياجرا
لات پژوهشي آنها شامل ك بود و مهمترين مشيأت علمي هياعضا

ن يي پژوهشگران، تعيازهايتاب دانشگاه در رفع نكنقش فروشگاه 
نامه  انيلات پاي سالانه دانشگاه، ارائه تسهي پژوهشيها تياولو

أت علمي يلات آموزشي اعضاء هكمهمترين مش.  بودييدانشجو
 آمد  ورفت امر لات دري وجود تسهي شاملكده دندانپزشكدانش
 يأت علمي هياعضا ت دانشگاه ازينحوه حما و يأت علمي هياعضا

 يت منابع علميلات پژوهشي آنها شامل وضعكبود و مهمترين مش
ق با يل به انجام تحقيده، تماكتابخانه دانشكدر  )مجله تاب وك(

ائه لات موجود، نحوه اركحل مش قات بريج تحقينتا ريتوجه به تأث
لات كمهمترين مش.  مناسب دانشگاه به پژوهشگران بوديها مشوق

مامائي شامل ارائه -ده پرستاريكأت علمي دانشيآموزشي اعضاء ه
 شوركوتاه مدت خارج از ك يها ت در دورهكلات جهت شريتسه

 ي آموزشيها تي، نظارت اداره آموزش بر فعال)يت ماليحما(
 بود و يريادگيان در يو دانشجيگزيانگ يب  ويأت علمي هياعضا

ق انجام يزان حق التحقيلات پژوهشي آنها شامل مكمهمترين مش
 ي در شورايقاتي تحقيردن طرحهاكرعايت نوبت مطرح  پژوهش،
 ي پژوهشيها توسط شورا ب بودجه طرحي دانشگاه، تصويپژوهش

 در يريادگي يگزيانگ يبده در رابطه با كهر سه دانش. دانشگاه بود
  .ردندكن اظهار نگراني اين دانشجويب

 جهت يافك يبا اختصاص دادن منابع مال :يريگ جهيبحث و نت
 جهت آسان نمودن يداتيتاب، اتخاذ تمهكجاد فروشگاه يا

 يتيري از موارد مديد نظر در بعضيد، تجديوآمد اسات رفت

ت يمكتوان  يان مي دانشجويريادگيزش در يجاد انگيها و ا دهكدانش
 بنابراين .ارتقاء دادن دانشگاه يهش را در ات آموزش و پژويفيكو 

لات كأت علمي در مورد مشيتوجه به نظرات و تجارب اعضاء ه
مسئولين مربوطه را در تواند  ت آنان ميكآموزشي و پژوهشي و مشار

  .ندكها ياري  ريذاها و سياستگ ريزي برنامه
  

       55MM: : مقالهمقاله  كدكد

 يك دانشگاه علوم پزشيأت علمي هي نظرات اعضايبررس
  يرد آموزشك موثر بر عمليزشيرد عوامل انگن در مويقزو

، حسن يدار  سررشتهدي، مجينخا لا بهرامي، لانكلا سبزميل :نويسندگان
  ين سرچميرام ،يهاشم يجهان

  ن ي قزويك پزشعلومدانشگاه  :آدرس
ار يا انگيزش، عامل اساسي در ايجاد كميل با اراده انجام  :مقدمه
ي از ابزارهاي ك ي،انگيزش. هاي فرد يا افراد است و فعاليت ها تلاش

ارآمد و خلق كنان براي توليد نتيجه مؤثر و كاركمهم در القاي 
بيني شده  هاي پيش  برنامهآميز اري مثبت و اجراي موفقيتكمحيط 
ار و كاهش ميزان حضور در محل كفقدان انگيزش در . است

هاي آموزشي در  لازم است سازمان. ار تأثير داردكيفيت كميت و ك
عمل آورده تا از نيروي  حفظ و حمايت نيروي انساني تلاش به

معنوي بهتري در سازمان آموزشي برخوردار شده و به مقاصد 
 ي نظرات اعضاين مطالعه بررسيهدف ا. ندآموزشي دست ياب

 يزشين در مورد عوامل انگي قزويك دانشگاه علوم پزشيأت علميه
  .باشد ي ميرد آموزشكموثر بر عمل

 ي مقطع- يفين مطالعه به صورت توصيا  :روش مطالعه
)Cross-Sectional (در دسترس با حجم يريگ و به روش نمونه 

، يكپزش( دهك در چهار دانشيات علمي هي نفر از اعضا100نمونه 
) يكراپزشيده بهداشت و پك و دانشيي و ماماي، پرستاريكدندانپزش

ابزار مورد . دي انجام گرد1387ن در سال ي قزويكدانشگاه علوم پزش
 -1: بخش 3ساخته شامل  محققن پژوهش پرسشنامه ياستفاده در ا
 - 3،) سوال31 (يرونيزش بيانگعوامل  -2، ياطلاعات فرد

اس يعبارات بر اساس مق. بود) سوال14 (يزش دروني انگعوامل
. ديم گرديم تنظكارير بسياد تا تاثيارزير بسيرت از تاثكي ليا  درجه5

ن ي ايي و رواييايرمان پاك يكقبلا در مطالعه دانشگاه علوم پزش
ن پرسشنامه با ي اييايپا. ه استد قرار گرفتيپرسشنامه مورد تائ

 ي و برا87/0 ي عوامل درونيونباخ برارك يب آلفاياستفاده از ضر
ها با استفاده از  ل دادهيه و تحليتجز.  بدست آمد93/0 يرونيعوامل ب
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 مستقل و ي تيها  و آزمونيندگك و پرايزك مريها شاخص
  .س صورت گرفتيلال واكروسك
 43مرد و ) %57(  نفر57ننده در مطالعه كت كاز افراد شر :ها افتهي

 متاهل %82 .باشد مي ،56/40 ±26/8 ين سنيگانيزن، با م) %43( نفر
 2 ار وي نفر استاد61 ار،ي آموزشي و مربي نفر مرب37 مجرد، %18و 

ار افراد كن سابقه يانگيج نشان داد مينتا. ار بودندينفر دانش
از  %41، گاننندك تك شر%100از . باشد يسال م 54/7±41/11
 و يپرستاراز  %12، يكده دندانپزشكدانشاز  %18، يكده پزشكدانش
 كي ج مربوط به هرينتا. ده بهداشت بودندكدانشاز  %29 و ييماما

ن نمره يانگين ميشتريه بك نشان داد يرونيب يزشياز عوامل انگ
ط لازم جهت بالا بردن سطح دانش ي بودن شرافراهم"ب به يبه ترت

ط يت و اعتبار در محيحفظ شخص" ،58/4 ±82/0"و اطلاعات 
 و ،51/4±78/0"ايمتناسب بودن حقوق و مزا" ،55/4±57/0"ارك

ج مربوط به ينتا.  تعلق گرفت،51/4 ±94/0"يت شغليداشتن امن
 نشان داد يأت علمي هي از نظر اعضاي درونيزشيعوامل انگ

 در يستگيت و شايفاكاحساس "ن نمره به موارد يانگين ميشتريب
 ±57/0"يريگ ميداشتن قدرت تصم"، 62/4 ±56/0"ارهاكانجام 

.  تعلق گرفت51/4 ±57/0 "يت و نوآوريداشتن قوه خلاق" و 55/4
داشتن " بي به ترتيروني بيزشين نمرات عوامل انگيانگين ميمترك

نان از مورد علاقه بودن ياطم"، 37/3 ±08/1"تيري مديت برايموقع
ن نمرات يانگين ميمتركن يو همچن 72/3 ±99/0 "ارانكاز طرف هم
ل به قبول يتما"به عامل) 4متر ازك( يزش درونيعوامل انگ

 مستقل نشان داد يآزمون ت . تعلق گرفت65/3 ±17/1"تيمسئول
 در دو يدار ي و جنس تفاوت معنيرونيزش بين عوامل انگيه بك

 ين فرديگران و وجود رابطه بيات ديان استفاده از تجربكعامل ام
ر نمره كه گروه مذك يننده وجود دارد بطورك تيمثبت و حما

ن عوامل ين بيهمچن. ن دو عامل اختصاص دادندي به ا رايبالاتر
ت در انجام كل به شري و جنس در سه عامل تماي درونيزشيانگ
 يريپذ ت و داشتن قدرت انعطافيل به قبول مسئوليارها، تماك

 را به يه گروه مونث نمره بالاترك مشاهده شد يدار ياختلاف معن
 هكس نشان داد يلال واكروسكآزمون . ن عوامل اختصاص دادنديا
، "ياوكنجكداشتن حس " در موارد يزش درونين عوامل انگيب

 يو رتبه علم "داشتن حس رقابت" و يريپذ داشتن قدرت انعطاف
  . وجود دارديدار ياختلاف معن
زش يه هم عوامل انگكج نشان داد ينتا :يريگ جهيبحث و نت

. دارند يير بسزاي تاثيرد آموزشك هر دو بر عملي و هم درونيرونيب
 يزشي انگي در سطح بالا،استعداد باذوق و  د بايه اساتك يهنگام

 در ي انسانيروي ضمن جذب و حفظ نديران بايباشند، مد

 يها زهيت رساندن انگي به فعلي، ابزار لازم را براي آموزشيسازمانها
در . زاننده غافل نماننديآنان فراهم نموده و از پرداختن به عوامل انگ

نه بهداشت و ي در زمي توسعه شغليها ضاء به برنامهن صورت اعيا
ران در يگردد مد يشنهاد ميدهند لذا پ ي ميتر درمان پاسخ مثبت
رد كرگذار بر عملي تاثيزشين عوامل انگيشتريجهت ارتقاء ب

ارآمد و خلق كد موثر و يند تا بتوانند در تولي تلاش نمايآموزش
ت آموزش و يفيك شي باعث افزا، مثبت گام بردارندياركط يمح
   . آن سازمان گرددي اعضايار سالم براكط يجاد محيا

  
       66MM: : مقالهمقاله  كدكد

 دانشگاه علوم يات علمي هي اعضايت شغلي رضايبررس
   1387رمانشاه در سال ك يكپزش

 ،انين رزازي نازن،يابانيا سيثر، رپو فرح روشن، انيليد جليناه :نويسندگان
  يخانيده عليفر، يقح بر دهكا يعل، ون باوندپوريتاك، ييمنصور رضا
  رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يابيامد ارزيمطبوع و پ ت، احساس مثبكي يت شغليرضا :مقدمه

ننده كس كمنع ،يت شغلي رضايسطح بالا. ا تجربه فرد استي يشغل
 افراد يبقا ه منجر به جذب وكار مطلوب است ي بسيجو سازمان

ل يك هر دانشگاه را تشي بدنه اصليات علمي هياعضا .شود يم
 و از ي و پژوهشي نظام آموزشيها ن مولفهيدهند و از مهمتر يم

 به شمار يشوركشرفت در هر ين عناصر توسعه و پيتر ياساس
 زه،يد با انگي به اساتيك علوم پزشيرو دانشگاهها نياز ا ند،يآ يم

از دارند تا در آموزش يت نيم و تربيان تعلك از اريكيبعنوان 
عدم .  بهداشت و درمان جامعه موثر واقع شونديان و ارتقايدانشجو

ننده كد يتواند تهد يه م دانشگايات علمي هي اعضايت شغليرضا
 يمك به اهداف توسعه يابي آنان و مانع دستي و روانيسلامت جسم

 يت شغلين رضايين مطالعه به منظور تعيا . باشدي آموزشيفيكو 
  .رمانشاه انجام شدك يك دانشگاه علوم پزشيت علمأي هياعضا

صد كي ي بر رويمقطع-يفين مطالعه از نوع توصيا :روش مطالعه
 ساده ي تصادفيبند ه بصورت طبقهك يات علمي هيضانفر از اع

 ق پرسشنامه استانداردياطلاعات ازطر. دند انجام شديانتخاب گرد
 و نوزده سوال كي پنج سوال دموگرافيحاو )لد وارثي فيبر(

املا ك تا ياملاراضكاز (رت كياس ليت در مقياحساس رضا
 سب نمودندك 0-19ه نمره ك يسانك شد يآور جمع) يناراض

 يراض 59-77 توسط،م 39-58 ،ي ناراض20-39 ،ياملا ناراضك
ه و ي جهت تجزSPSSافزار  از نرم. ن شديي تعياملا راضك 78-96و

 يفيد و با استفاده از آمار توصيل سوالات استفاده گرديتحل
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سون مورد كاكليدو و و ياك يها ها و آزمون  دادهيساز خلاصه
  . قرار گرفتي آماريبررس

 ي اعضاين سنيانگيدهنده م ن مطالعه نشاني ايها فتهاي :ها افتهي
درصد  67 .سال بود )28-55( يف سني سال با ط5/41 يات علميه

 ،يدرصد مرب 52ب ي بترتيرتبه علم درصد زن، 33ان مرد،يپاسخگو
زان يم . بودنديدرصد استخدام رسم 54 ار،ياستاد درصد 48
اشت ان نديت پاسخگويجنس  با سن وي ارتباطيتمنديرضا

)518/0=P( زان يان مي از پاسخگويمي نيتمنديل رضاك، ازنظر
احساس لذت   درصد54ب يت خود را در سطح خوب و بترتيرضا
ار ك درصد احساس آرامش از 51  از شغل خود داشتند،يواقع
ز بطور قطع از ين درصد65و  ار خود بودندكفته يدرصد ش 53خود،

 صورت مجدد انتخاب  درأدرصد قطع 54شغل خود تنفر نداشتند و 
  .ن شغل را انتخاب خواهند نمود را اعلام نمودنديشغل هم

ه درصد قابل كج مطالعه نشان داد ينتا :يريگ جهيبحث و نت
 يخوب  نسبتايت شغلي از رضايات علمي هي از اعضايتوجه

علاقه در انتخاب شغل  ن نشان دهنده وجوديه اكبرخوردار بودند 
 و ي مناسب موجبات ارتقاء آموزشيارهاتوان با ابز يه مكباشد  يم

 در يامل شغلكت يدن به احساس رضاي آنان را جهت رسيپژوهش
  .نده فراهم نموديآ
  

        77MM: : مقالهمقاله  كدكد
  رد استادك موثر بر عمليتورهاكفا

 يمهست، يوئكاس يوش سوادي دار،نايليحسن جل حامد :نويسندگان
  زادهيعل

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي خود توانمنديد را برايتواند اساتي ميزشي عوامل انگ:مقدمه

پژوهش  د را در جهت آموزش وياسات ند وك كيشدن تحر روز وبه
 عوامل ين بعضيهمچن .تر آماده سازد شرفتهيپ تر و يبه صورت علم

 مازلو .ندكف ين راستا تضعير اد د راي اساتيها زهيست انگ انكمم
ه از كند ك يف ميازها تعري سلسله مراتب نكيدر   بشر رايازهاين
 ييوفاكخودش  وياحترام ،ياجتماع ،يتيامن ،كيولوژيزي فيازهاين

به  هستند مبودك يازهايزه اول بنام نيچهار انگ .ل شده استيكتش
برآورده . نديĤيت بوجود ميل محروميازها به دلين نيه اك ين معنيا
ا ياحساسات  تر به منظور اجتناب از نيي سطح پايازهاين نيردن اك
ازها را ين سطح هرم نيمازلو بالاتر .ت دارديند اهمي ناخوشايامدهايپ
ل رشد يده تمايه زائكمبود بلكل ياز رشد نه به دلين .داند ياز رشد مين

  . فرد استكي ياز سو

صد تن از كين يدر مطالعه صورت گرفته در ب :روش مطالعه
توجه   بايزشيعوامل انگ زي تبريكده پزشك دانشيأت علميهء اعضا
 آن توسط افراد ييه رواكه پرسشنامه يله تهيو به وس  مازلويازهايبه ن

 SPSS افزار ج آن با استفاده از نرمينتا افته ويد شده انجام ييخبره تا
  .ل قرار گرفته استيتحل ه ويمورد تجز

 يازهاي پاسخ به نيأت علمي هء اعضايازهاين نييدر تب. :ها افتهي
  شامليتي امنيازهاين %100)هوا غذا، ب،آ(  شاملكيولوژيزيف
  شاملي اجتماعيازهاين %95 )يمال ،يشغل ،يت اجتماعيامن(
  شاملي احتراميازهاين %80 عاطفه عشق و تعلق خاطر، ،يوابستگ(
 %88 ) نفساعتماد به نفوذ و شهرت، استقلال، ت، مهارت،يموفق(
  باالقوه،ي بردن به استعدادهايپ(  شاملييوفاك خود شيازهاين
  ) شي خويتهاي به اوج قابليابي دستيزه برايانگ  ويامل فردكت

د ي در اساتيزگيانگ يدر مطالعه ما عوامل ب :يريگ جهيبحث و نت
-2 ،ديش از توان اساتي بيزير برنامه-1 ر استيشامل موارد ز

-3 ،يب درآمد از بخش خصوصيتعق  وكپرداخت حقوق اند
 در سطح يزندگ ار وكط يمح-4 ،يف منابع انسانيت ضعيريمد
 مناسب اگر به يار زندگكط يمح  ويدادن پاداش ماد-5 ،نييپا

-6 ،شوديزه مثبت نميجاد انگيباعث ا ت نشودي هدايسطح واقع
  . د رفتيد سراغ خود اساتيزش باي پرداختن به انگيبجا

  

        88MM: : مقالهمقاله  كدكد
رانه بر ك مبت-ر و ارائه راه حل سازگارانهك تفياربرد الگوك

  ي آموزشيرتون در سازمانهاكسازگاري -ارك تئوري ابتيمبنا
  مرضيه حسنيان :نويسندگان

  همدان  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 تفاوت آنان ك به افراد دريگذار ن مرحله ارزشياول :مقدمه
موثرترين .  متفاوت هستندين ولساكي ي ارزشهايانسانها دارا .است

ده حل يپد. ل آنان استكر و توانائي حل مشكمهارت افراد تف
. ندك يط عمل ميه در محك است ي شناختيتهايل محصول فعالكمش
ه آنها براي حل كي است كهاي متفاوت افراد سب ي از مشخصهكي

 رفتارها ي بر روي شناختيتهايفعال. نمايند ل از آن استفاده ميكمش
ن يه اكند، ك يجاد مي را ايگذارد و الگوها ثابت رفتار ير مياثت

ار ك و ابتيشود و سازگار يت استخراج ميرفتارها از ابعاد شخص
 افراد را يحين پژوهش انجام شد تا روش ترجيا.  از آنهاستيكي

  .دي نمايل بررسكل مشحر و ك تفيبرا
و  هستندر كرتون تمام انسانها مبتكبراساس تئوري  :روش مطالعه

 .ل استكار زير مجموعه مهارت حل مشكابت. نندك ل ميكحل مش
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ه افراد داراي روش ترجيحي براي كند ك رتون فرض ميكتئوري 
 حل كشناخت سب. گيري هستند تصميم ايجاد تغيير و ل،كحل مش

ه منابع تضاد در سازمان كشود  يل افراد در سازمان باعث مكمش
ر كروش تف. د شناسائي قرار گيرد تضاد موركدينامي شناخته شود و

  .گذارد رفتار آنها تاثير مي افراد بر) روش شناختي(
 يند بر روك يل انتخاب مك حل مشير برايه مدك يروش :ها افتهي

ار و كات، ساختار يزان دقت، سطح جزئيار با گروه، مكنحوه 
تواند بر روي  ي ميهر فرد. گذارد ير ميثأار دارد تكه از ك يانتظار
 .ردي بگر قراركل از خيلي سازگار تا خيلي مبتكحل مش ستارپيو

ه فعاليتشان در سراسر سازمان يا خارج از سازمان باشد ك ييها گروه
ه در داخل سازمان يا كي يها گروه رانه وكل مبتك حل مشكاز سب

ل سازگارانه استفاده ك حل مشكاز سب بخشي از سازمان باشد،
  .نمايند مي

ل افراد باعث ك حل مشكشناخت سب :يريگ جهيبحث و نت
ن با آگاهي بيشتري مورد شناسائي قرار گيرند و يه سايركشود  مي

ل ايجاد و توسعه يابد كي بين افراد براي حل مشكزبان مشتر
   .تي بهتر هماهنگ شوندكهاي مشار نان براي فعاليتكاركو
  

       99MM: : مقالهمقاله  كدكد
 يي ماماي گروه پرستاريأت علمي اعضاء هيها دگاهي ديبررس

لات موجود در ك اهواز در خصوص مشيك علوم پزشدانشگاه
   ي پژوهشيها تيانجام فعال

  يپروانه موسو، ميكالسادات ح اشرف :نويسندگان
   شاپور اهواز ي جنديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 در همه ي علميشرفتهاين پيتر يانون عالكدانشگاه  :مقدمه

. گردد ي علم و دانش در جامعه ميه موجب اعتلاكهاست  نهيزم
د ي با،ابدياهش كد ي اساتي پژوهشيتهاي فعال، يليحال اگر بنا به دلا

ع آنها اقدامات لازم  شده و در جهت رفيي شناساين عوامليچن
 گروه يأت علمي هيها دگاهين ديي تع،هدف .رديصورت پذ

لات كواز در خصوص مش اهيك دانشگاه علوم پزشيي مامايپرستار
  .باشد مي ي پژوهشيها تيموجود در انجام فعال

 يي ماماي در گروه پرستاريفين پژوهش توصيا :روش مطالعه
 يأت علمي نفر از اعضاء ه25ت ك اهواز با شريكدانشگاه علوم پزش

ها با  داده.  نشانگر بود21 و ك ملا5پرسشنامه شامل  .انجام شد
  .ل شديتحلن يانگي بصورت ميفي و آمار توصSPSSافزار  نرم
ه علت عدم انجام پژوهش كق نشان داد يج تحقينتا :ها افتهي

 عدم دسترسي به ،آموختگان أت علمي با دانشي اعضاء هكمشتر

علت عدم انجام پژوهش  و) 78/2 نيانگيم( آموختگان دانش
هاي  أت علمي دانشگاهيأت علمي با ساير اعضاء هي اعضاء هكمشتر
هاي  ز تحقيقاتي دانشگاهكاختار ارتباطي مرا ضعف س،شورك

تاب كعلت عدم تاليف يا ترجمه . گزارش شد) 33/2( مختلف
افي ك نداشتن وقت ،أت علمي از طريق دانشگاهيتوسط اعضاء ه

بدليل حجم زياد فعاليتهاي آموزشي و عدم محاسبه تاليف يا ترجمه 
اع ثبت و علت عدم وجود اختر) 89/2(تاب به عنوان واحد درسي ك

 اطلاع نداشتن اعضاء از آئين ،شوركشده در داخل يا خارج از 
و علت عدم  )78/2ن يانگيم(هاي مربوط به ثبت اختراعات  نامه

 برخورد ،أت تحريريه مجلات داخلي يا خارجييعضويت در ه
عدم نظارت مسئولين دانشگاه بر اي در انتخاب افراد و  سليقه

  .ديگزارش گرد )89/2( أت تحريريهيانتخاب اعضاء ه
ربط نسبت به ين ذيشتر مسئولي بيآگاه :يريگ جهيبحث و نت

 و تلاش در ي پژوهشيها تيموانع موجود در خصوص انجام فعال
 در جهت يأت علميجهت رفع نواقص مطابق با نقطه نظرات ه

   .د باشديتواند مف ي ميت پژوهشيفيكارتقاء 
  

       1010MM: : مقالهمقاله  كدكد
 و دانشجويان آور آموزش پرستاري در مربيان عوامل تنيدگي

  ده پرستاري و مامايي و راهبردهاي مقابله با آنكدر دانش
  ، اسحاق جمشيدبيگيي خداداديسيع :نويسندگان

  لامي ايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
مربيان پرستاري بايد علاوه بر آموزش نظري، در آموزش  :مقدمه

اين . ت داشته باشندكهاي مختلف مشار ميتكباليني، تحقيق و 
 به ،پژوهش .ندك ها در آنها تنيدگي زيادي ايجاد مي گونه مسؤليت

آور آموزش نظري و باليني پرستاري و  منظور تعيين عوامل تنيدگي
  .ديان و دانشجويان پرستاري انجام شراهبردهاي مقابله با آن در مرب

ه ك تحليلي بوده -يفي مطالعه توصكاين پژوهش ي :روش مطالعه
 أت علمي، مربيان ويبصورت سرشماري بر روي اعضاي ه

ابزار .  انجام شده است1387دانشجويان در عرصه در سال 
ه روايي آن بصورت كها پرسشنامه محقق ساخته بود  گردآوري داده

) α=79/0(صوري و محتوي و پايايي آن با محاسبه شاخص آلفا 
  .تأييد شد

« آور آموزش  ه در بين عوامل تنيدگيكنشان داد نتايج  :ها افتهي
زايي  بيشترين درجه تنش» فقدان آمادگي تدريس و تجربه آموزشي

تعداد زياد دانشجويان «رده است و كرا براي مربيان پرستاري ايجاد 
ه از نظر عادات و كساني كردن با كار ك«و » لاس درسكدر 
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هاي بعد قرار  رتبهبه ترتيب در م» اري متفاوت هستندكهاي  ارزش
ار زياد ناشي از كفشار «و » اي حفظ سطح دانش حرفه«. داشتند

در بين عوامل » هاي اداري تدريس دروس باليني، نظري و مسؤوليت
. زايي را داشته است آور آموزش باليني بيشترين درجه تنش تنيدگي

واضح نبودن سياست جانشين « احساس عدم تساوي با ديگران، «و 
افي بر فرد فرد دانشجويان در كنظارت «، »يان پرستاريسازي مرب

نيز به ترتيب » هاي باليني فقدان آمادگي و تجربه در محيط«و » بالين
  .اند زايي بالايي برخوردار بوده از درجه تنش

در آموزش دروس نظري و باليني پرستاري،  :يريگ جهيبحث و نت
زا شناسايي  گيه به عنوان عوامل تنيدكعوامل زيادي وجود دارد 

شود آموزش دروس نظري به صورت  پيشنهاد مي. شده است
ريزان آموزش پرستاري از  آموزش گروهي انجام شود و برنامه

ار تساوي كاهند و در تعيين حجم كاري مربيان پرستاري بكحجم 
  .را رعايت نمايند

  

       1111MM: : مقالهمقاله  كدكد
 يان سال آخر پرستاريان و دانشجوي نظرات مربيبررس

لات آموزش كردستان در خصوص مشك يكدانشگاه علوم پزش
  1386– 87يلي در سال تحصينيبال

   يرخزاد  محمد زاهد،يز ذهنيامبك :نويسندگان
  ردستانكي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي انسانيروين ني در تامي نقش مهميآموزش پرستار :مقدمه

 ينيآموزش بال .ندك يفا مي جامعه ا دريارآمد و ارتقاء سلامتك
لات كشناخت مش.  استي و مهم آموزش پرستاريبخش اساس
ت ياهش آنها و ارتقاء وضعك ين گام براي، اولينيآموزش بال

ان و ين نظرات مربيين مطالعه با هدف تعيا.  روديآموزش به شمار م
ردستان در ك يك دانشگاه علوم پزشيان سال آخر پرستاريدانشجو
  .  انجام شدينيلات آموزش بالك مشخصوص

 130 و ي مرب21 يليتحل-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
ها   دادهيابزار گردآور.  انتخاب شدنديدانشجو به روش سرشمار

 را درسه ينيلات آموزش بالكه مشك سئوال بود39 با يا پرسشنامه
 يني باليابي و ارزشينيط آموزش باليمح، ينيش باليطه آموزش پيح
  . ل قرار گرفتي مورد تحلSPSSافزار  اطلاعات با نرم. ا شديجو
 را ينيلات آموزش بالكمش%) 2/58(ان يت دانشجويثركا :ها افتهي

آن را در حد متوسط %) 7/66(ان يت مربيثركاد و ايدر حد ز
لات كان مشيمرب% 7/73ان و يدانشجو %53/4.  نمودنديابيارز
% 6/52ان و يدانشجو% 1/49 و  را حد متوسطينيط آموزش باليمح

.  نمودنديابي را در حد متوسط ارزيابيلات ارزشكان مشيمرب
 :ردكر اشاره يتوان به موارد ز يلات مطرح شده مكن مشيازمهمتر

از يان، نياد بودن تعداد دانشجويان، زيزه در دانشجويعدم علاقه و انگ
انات ك اممبودك متفاوت، يابي ارزشيها ستميس ان با تجربه،يبه مرب
   ...جرها وي بودن پروسيافك نا،يرفاه

ان و يت دانشجويثرك از نظر ايلكبطور :يريگ جهيبحث و نت
ن يدر ا . با سطح استاندارد فاصله داردينيت آموزش باليان وضعيمرب

 ،ي و رفاهيانات آموزشكلات و امين و بهبود تسهيخصوص تام
 ،ي آموزشيزير تر، اصلاح برنامه ان با تجربهي از مربيريگ بهره

 يها  دورهي، برگزاريابي ارزشيندهاي ابزارها و فرايبازنگر
  . گردد يشنهاد ميپ ...ان وي مربي برايآموزش

  

       1212MM: : مقالهمقاله  كدكد
پذيري  ايجاد انگيزه توسط استاد با افزايش حس تعلق

  دانشجويان پرستاري به گروه درماني
   ناهيد رژه :نويسندگان

   شاهد دانشگاه :آدرس
 بالفطره اجتماعي است و نياز به تعلق در يانسان موجود :دمهمق

هاي  ارورزيك يياز سو. گروه و پذيرفته شدن در گروه دارد
هاي يادگيري تجربي مناسبي براي دانشجويان محسوب  فرصت

 واضحي از ارتباط بين كه درك است يضرور .گردد يم
ن ارتباط سب و عوامل موثر بر ايكپذيري و يادگيري دانشجو  تعلق

رد، ايجاد اين امر توسط استاد افزايش انگيزه براي كرا ساماندهي 
 بررسي تجارب ،دفه .حضور موثرتر در بالين بيمار را بدنبال دارد

پذيري  دانشجويان از ايجاد انگيزه توسط استاد با افزايش حس تعلق
دانشجويان پرستاري به گروه درماني و تاثير نتايج آن بر آموزش 

   .باشد  ميباليني
ه از تجارب كاست  يفيك ردكياين مطالعه با رو :روش مطالعه

پذيري و تاثير آن بر انگيزه براي   تعلقكدانشجويان پرستاري در در
هاي يادگيري در آموزش باليني  شتر در فرصتيدرگير شدن ب

 و يها با استفاده از روش گلوله برف  دادهيآور جمع. باشد يم
 سال سوم ي پرستاري دانشجو25ق با ي عميارساخت مهي نيها مصاحبه

 با يد اطلاعاتكن ييها و تع پس از ضبط و ثبت داده. ديسب گردك
   . ثبت گرديدكدرج مشخصات دموگرافي

ها بر اساس تحليل محتوايي  پس از تجزيه و تحليل داده :ها افتهي
  :بندي اصلي قرار گرفت هاي استخراجي در چهار دسته تم
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) يادگيري خود راهبر، ج) ي يادگيري، بانگيزه برا)  الف
  .اطمينان به پاسخ گرفتن)  مانع يادگيري ، د،اضطراب 

 و ي و رفتاريها بر اختلالات روان افتهي :يريگ جهيبحث و نت
 احساس ،ياسترس، افسردگ ، مارستاني اضطراب، ترس از بيجسم

 كم به تريتا تصمياهش اعتماد بنفس و نهاكبيگانگى و بيزارى، 
رش در گروه يپذ  مطروحه متعاقب احساس عدميامدهايه از پرشت
پذيري و  ده تعلقيت پديبا وجود اهم .باشد ي م،د داشتيك تايدرمان

ن امر در ي به ايتوجه مك از يكح آن اما شواهد حايند صحي فرآيط
اران امور كاندر ن و دستيمسئول. باشد ي مي پرستارينيآموزش بال

د به ي با يح و منطقي صحيزير  جهت برنامهيآموزش پرستار
 ييارهاك ان با ارائه راهيدر پا. نه بپردازندين زمي در ايشتري بيبررس
، مداخله يريپذ  تعلقيابي سنجش و ارزير فراهم آوردن ابزار هاينظ

ان ي در دانشجويريپذ ش حس تعلقي و افزاءجاد ارتقاي ايم برايمستق
  . ده استيمطرح گرد

  
        1313MM: : مقالهمقاله  كدكد

 انگيزشي در فرآيند تدريس از استاد توانمند و عوامل
تغذيه دانشگاه و ده بهداشت كديدگاه دانشجويان دانش

  1387ي تبريز سال كعلوم پزش
نادره ،  شاپور نادرفام، ياالله قم حبيب، زادگان عليرضا :نويسندگان

  يجبار مرتضي واحد، زادگان
  زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هدف عمده اين مطالعه بررسي عوامل انگيزشي استاد  :مقدمه

توان به  با شناخت اين عوامل مي. توانمند در فرايند تدريس است
هاي آموزشي مبتني بر اهداف پرداخته تا استاد و  طراحي برنامه

وان محورهاي عمده در نظام آموزشي در توليد و توسعه دانشجو بعن
ه پاسخگوي نيازها و علائق كعلمي و ساختن جامعه پيشرو و متعالي 

  .وشا باشندك، جامعه باشد
آوري  جمع. تحليلي بود -مطالعه از نوع توصيفي :روش مطالعه

 87   پرسشنامه بصورت تصادفي ساده در دي200ها از طريق  داده
ميل و برگردانده شد و ك پرسشنامه ت   150 ه به تعدادك انجام گرفته

، 1=ضعيف( :رتك و روش ليSPSS افزاري با استفاده از برنامه نرم
مورد تجزيه و تحليل قرار ) 4=، خيلي زياد3=، زياد2=متوسط
روايي ظاهري پرسشنامه به تائيد استادان صاحبنظر دانشگاه  .گرفت

طالعه با توجه به آزمون آلفاي  رسيده و پايايي مEDCارشناسان كو
  .باشد  مي860/0رونباخ ك

 10ه در قالب كها از طريق پرسشنامه  آوري داده جمع :ها افتهي
بندي با ميانگين توزيع فراواني  نتايج بصورت اولويت. سوال بود

، 08/3برخورد صبورانه و مهربانانه نسبت به آموزش -1: مطلق يعني 
 و نظم  تعهد،-3 ،08/3شي  آموزكمكارگيري وسايل كب -2

 -5 ،99/2ت دادن فراگيران در بحثها ك مشار-4 ،70/3خوش قولي 
 برخوردعادلانه و -6 ، 87/2استقبال از نظرات نو وخلاقانه فراگيران 

 ايجاد آرامش و ثبات در -7 ،85/2سان به فراگيران كدادن فرصت ي
راگيران وفايي فك ايجاد بستر مناسب براي خودش-8 ،82/2فراگيران 

 استفاده از پروژه آموزشي در جريان ارزيابي فراگيران -9 ،81/2
 از 58/2 استفاده از نمره براي ارتقاء آموزشي فراگيران -10 ،78/2

  . بدست آمد4مقياس 
 عوامل انگيزشي در فرآيند ،اين مطالعه :يريگ جهيبحث و نت

ه كدهد   مياش قراركنكتدريس از ديدگاه دانشجويان را مورد 
ريزي آموزشي  ننده در طراحي و برنامهك ليدي و تعيينكمبناي بسيار 
ه در واقع محور تدوين كبندي  با توجه به اين اولويت .رود بشمار مي
 وفايي استاد و ايجاد انگيزش در فراگيران هست،كخودش برنامه و

  .شود نظام آموزشي فراهم مي زمينه مناسب جهت اصلاح و ارتقاء
  

        1414MM: : مقالهمقاله  كدكد
 و عوامل يأت علمي هي اعضايزه شغلي سطح انگيبررس

  راز ي شيكش آن، دانشگاه علوم پزشيموثر بر افزا
 ،يم غلاميمر ،رنگهدا حق ي عل،يوسفيقاسم  :نويسندگان

  معصومه سعيديان
  ي شيراز كعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ان ين گونه بيزش را اين معاصر مفهوم انگي از محققيتعداد :قدمهم
ه به رفتار انسان هدف و ك است ي پروسه روانكيزش ياند انگ ردهك
ا عمل انسان ي كيه تحرك است يائي پويرويزش نيدهد انگ ير ميمس

رد در سازمان كن عامل عملي مهمتريشود عنصر انسان يرا سبب م
 تواند سبب ير مثبت بر آن ميو تأث رفتار انسان كاست و در

 ين روياز ا. رد سازمان شودك و بهبود عمليور ش بهرهيافزا
زد آگاه يانگ يرد بهتر برمك عمليد از آنچه انسان را برايت بايريمد

شود  ي و مثبت ميزش قويه باعث انگك يطيجاد محي ايباشد و برا
 و يخش، اثربي، بهره وريارائكش يت اعضا، افزايو موجبات رضا

ن يهدف از ا. ديگردد اقدام نما ي سازمان ميجه حفظ و بقايدر نت
ه در امر ك يأت علمي اعضا هيديلكمطالعه، با توجه به نقش 

ن را بر آن داشته تا يد علم دارند محققي و توليآموزش و پژوهش
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أت يش آن را در اعضا هي و عوامل موثر افزايزش شغليسطح انگ
  . قرار دهنديراز، مورد بررسيش يك دانشگاه علوم پزشيعلم

اساس   بريلي و تحليفيتوص-يمطالعه حاضر مقطع :روش مطالعه
أت ي نفر از اعضا ه501 با حجم يا و نمونه اي روا و پايا پرسشنامه

استاد % 1/5 شامل كيستماتي سي تصادفيري بر طبق نمونه گيعلم
عات  اطلا.باشد ي ميمرب% 2/20ار و ياستاد% 6/45ار، يدانش% 3/23

 ياك و تست SPSS يافزار آمار  شده با استفاده از نرميآور جمع
  .  قرار گرفتيل آماريه تحلي مورد تجزANOVAدو و 

ه ميانگين سطح انگيزه شغلي اعضا كن مطالعه نشان داد ي ا :ها افتهي
با استفاده .  است166 و ماگزيمم 75 و مينيمم آن 122 هيات علمي

اري بين جنسيت و سطح انگيزه  ارتباط معنادANOVAاز تست 
 .شغلي و همچنين بين مرتنه علمي با سطح انگيزه شغلي مشاهده شد

)05/0P<(  در اين مطالعه ارتباط معناداري بين اعضا هيات علمي
اعضا  گروههاي آموزشي باليني و علوم پايه با سطح انگيزه شغلي،

ات اعضا هي هيات علمي تمام وقت جغرافيادي و غير جغرافيائي،
پيماني و  تعهدات خدمت،( علمي داراي وضعيت استخدامي

و همچنين سابقه خدمت اعضا هيات علمي با سطح انگيزه  )رسمي
 يطبقه بند ن مطالعه نشان داديا. )>05/0P( شغلي آنان مشاهده نشد

 امتياز 9/7سب كت شغل با ي، جذابيزه شغليش انگيعوامل مهم افزا
 06/6سب كاران با كصداقت هم و يبيشترين و وفادار  )10از (
  .مترين اهميت را داردك

 يه جذابيت شغل مكن مطالعه نشان داد يا :يريگ جهيبحث و نت
رد اعضا كزه جهت عمليجاد انگين عامل ايتواند به عنوان مهمتر

 موقع شناسي و :هيات علمي محسوب شود و عوامل ديگر شامل
ت كوزشي و شرطي دوره هاي آم امنيت وثبات شغلي، ار،كنظم در 

موقعيت و  قسمتي از سازمان بودن،ه كايننفرانس ها، احساس كدر
دستمزد و پاداش  ترقي در سازمان، رشد و اري مناسب،كشرايط 

 مديران در حل كمكهمدردي و  ارآئي خوب،كمناسب در مقابل 
تواند به عنوان  اران، ميكصداقت هم لات اعضا و وفاداري وكمش

 يور ش بهرهي و افزايارائكو  ه جهت بهبودساير عوامل ايجاد انگيز
   .در سازمان مورد نظر مديران قرار گيرد

  
       1515MM: : مقالهمقاله  كدكد
 يك دانشگاه علوم پزشيئت علمي هي نظرات اعضايبررس
زه ي و انگي به اهداف آموزشيابيزان دستين در خصوص ميقزو
  1386د در سالي اساتيسازد توانمنيها ت آنها در برنامهكشر

، ين سرچميرام ،دعاب فلاح زيپرو، اوشهفر خيافسانه  :نويسندگان
  شاورزكنسترن ، رف يمحب رفعت، يد محمدينو

  ي قزوينكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه با هدف توسعه آموزش كد ي اساتيساز وانمند تيها برنامه :مقدمه

 خود نمونه يستي شده است بايد طراحيدر سطح دانشگاه و اسات
ن يهدف ا .نديس را ارائه نمايافته تدريعه  توسي از الگوهايبارز

زان ي در خصوص ميئت علمي هي نظرات اعضايمطالعه بررس
 يها هت آنها در برنامكزه شري و انگيش به اهداف آموزيابيدست

  . است 1386 د در سالي اساتيساز  توانمند
-يفي و از نوع توصي مطالعه مقطعكي ين بررسيا :روش مطالعه

ننده كت ك شريئت علمي نفر عضو ه174ه نمونه آن ك است يليتحل
ز مطالعات و توسعه آموزش علوم ك مري آموزشيدر برنامه ها

. تند قرار گرفي مورد بررسيه به صورت سرشمارك است يكپزش
بخش شامل  2 ه در ك بود يا ها پرسشنامه  دادهيآور ابزار جمع

 5اس يه بر اساس مقك و عبارات سنجش نظرات ي فردي هايژگيو
ده ي گرديطراح )املا مخالفكاملا موافق تا كاز (رت كي ليدرجه ا

 يي از سنجش مجدد رواسه شده پيو پرسشنامه ته بود انجام شد
مورد استفاده ) r=0/9 (يياينظران، با پا از صاحبيخواه محتوا با نظر
 وارد و بر اساس آمار SPSSافزار  داده ها در نرم. قرار گرفت

  .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيفيتوص
 يننده در برنامه هاك تك نفر شر174ن مطالعه از يدر ا :ها افتهي

 اري استاديو از نظر مرتبه علم%) 5/57( ركشتر آنها مذي بيآموزش
 %7/55.بودند%) 8/40(  ساله31-40يو در گروه سن%) 1/62(

د را در ي آموزش اساتيها ت برنامهيزان موفقينندگان مك تكشر
 اديم اطلاعات را زيك و تحي به اهداف آموزشيابيانتخاب و دست

انات كاستفاده سخنرانان از ام %6/54ب يرده بودند و به ترتك يابيارز
 ي آموزشيت برنامه هايفيك %7/51  در آموزش وي و بصريسمع

 يابي برنامه را خوب ارزي مناسب و منطقي توال%1/51برگزار شده و 
ت خود در كزه شرين انگي مهمتريئت علمي هيو اعضا نمودند

 %2/44د اطلاعات، يتجد% 46ب ي را به ترتي آموزشيبرنامه ها
 مبادله اطلاعات %8/9 و يا حرفهلات ك در حل مشييجو چاره

  .ردندكعنوان 
ار ي تا حد بسي آموزشيت برنامه هاي موفق:يريگ جهيبحث و نت

. ت آن وابسته استيفيك و يزير  به انتخاب اهداف، برنامهياديز
 آموزش يه به منظور توسعه توانمندكد ي آموزش اساتيبرنامه ها
 ي ها و توانمنديژگي از ويستيگردد با ين دانشگاه برگزار ميمدرس

 يردار باشند تا بتوانند به عنوان الگو برخوي قابل قبولي آموزشيها
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انگر آن است ي بين بررسيج اينتا.  داشته باشندي اثرات مثبتيآموزش
 برگزار شده جهت ي آموزشيه در مجموع برنامه هاك

  .  نسبتا مناسب بوده استيد از نظر آموزشي اساتيساز توانمند
  

        1616MM: : مقالهمقاله  كدكد
ن زاي و ميرد آموزشكرگذار بر عملي تاثيزشي عوامل انگيبررس

ده ك دانشيت علمي هئيدگاه اعضايت آنها از ديموجود
  ني قزويك دانشگاه علوم پزشيكراپزشيبهداشت و پ
، ياني واري صفرين، علخا لا بهرامي، لانكلا سبزميل :نويسندگان

  يسا شجاعيپر
  ن ي قزويكعلوم پزش دانشگاه :سآدر

 آنان يازهايزه و ني از انگي انسان ها ناشيتهايرفتار و فعال :مقدمه
رد ك به عمليژه موسسات آموزشيرد سازمانها بوكت عمليفيك. است

 ي بدنه اصليت علمي هئياعضا.  داردي افراد سازمان بستگك تكت
برنامه ها، ستم، از يدهند و مسلما در س يل ميكهر دانشگاه را تش

 علوم يها دانشگاه . دارنديشتريت بيزات و مواد اهميتها، تجهيفعال
از يت نيم وتربيان تعلك از اريكيزه به عنوان يد با انگي به اساتيكپزش

ان و ارتقاء بهداشت و درمان جامعه يدارند تا در آموزش دانشجو
نده ير مولد در آيمار و غيموثر واقع شوند و از بروز جامعه ب

 يزشي عوامل انگين مطالعه بررسيهدف از ا.  گردديريشگيپ
دگاه يت آنها از ديزان موجودي و ميرد آموزشكرگذار بر عمليتاث

 دانشگاه علوم يكراپزشيده بهداشت و پك دانشيت علمي هئياعضا
  .باشد ين مي قزويكپزش

-Cross( يمقطع-يفين مطالعه به صورت توصيا :روش مطالعه

Sectional ( ات ي هي نفر از اعضا29 توسط يسرشمارو به روش
 يك دانشگاه علوم پزشيكراپزشيده بهداشت و پك در دانشيعلم
ن يابزار مورد استفاده در ا. دي انجام گرد1387ن در سال يقزو

اطلاعات  )1:  بخش5 ساخته شامل -پژوهش پرسشنامه پژوهشگر
رد كموثر بر عمل)  سوال31 (يرونيزش بيعوامل انگ )2، يفرد
رد كموثر بر عمل) سوال 14 (يزش درونيعوامل انگ) 3  ،يشآموز
ط يموجود در مح)  سوال31 (يرونيزش بيعوامل انگ) 4  ،يآموزش

 ك تكمو جود در ت)  سوال14 (يزش درونيعوامل انگ) 5 ار و ك
رت كي لي درجه ا5اس يعبارات بر اساس مق. افراد سازمان بود

 و ييايرمان پاك يكوم پزشقبلا در مطالعه دانشگاه عل. ديم گرديتنظ
. د قرار گرفتين پرسشنامه مورد تائي بخش دوم و سوم اييروا
 يرونباخ براك يب آلفاين پرسشنامه با استفاده از ضري اييايپا

ه يتجز.  بدست آمد96/0 يروني عوامل بي و برا91/0 يعوامل درون

 و يندگك و پرايزك مريل داده ها با استفاده از شاخصهايو تحل
  . زوج صورت گرفتي مستقل، تي تينهاآزمو

مرد )  درصد1/62( نفر18ننده در مطالعه ك تكاز افراد شر :ها افتهي
 21، 41/37 ±36/9 ين سنيانگيزن، با م)  درصد9/37( نفر11و 
 يمرب)  درصد69( نفر20ه افراد مجرد، يمتاهل و بق)  درصد4/72(نفر

ار ي نفر دانشكيار و ياستاد)  درصد6/27( نفر8ار، ي آموزشيو مرب
سال  93/10±68/8ار افراد كن سابقه يانگيج نشان داد مينتا. بودند

 نشان داد يروني بيزشي از عوامل انگكيج مربوط به هرينتا. باشد يم
ط لازم جهت يفراهم بودن شرا"ب ين نمره به ترتيانگين ميشتريه بك

ت و يحفظ شخص"58/4 ±82/0"بالا بردن سطح دانش و اطلاعات 
 اي متناسب بودن حقوق و مزا"55/4± 57/0"اركط ير در محاعتبا

.  تعلق گرفت"51/4±94/0" يت شغلي و داشتن امن"78/0±51/4"
 يئت علمي هي از نظر اعضاي درونيزشيج مربوط به عوامل انگينتا

ت و يفاكاحساس "ن نمره به موارد يانگين ميشترينشان داد ب
ن قدرت  داشت"62/4±56/0"ا ارهك در انجام يستگيشا

ت و يداشتن قوه خلاق" و "55/4 ±57/0" يريگ ميتصم
ن نمرات يانگين ميمترك . تعلق گرفت"51/4±57/0"ينوآور

 تيري مديت براي داشتن موقع"ب ي به ترتيروني بيزشيعوامل انگ
 ارانكنان از مورد علاقه بودن از طرف همياطم "37/3 08/1±"
زش يات عوامل انگن نمريانگين ميمتركن ي و همچن "72/3 99/0±"

 ±17/1" "تيل به قبول مسئوليتما" به عامل) 4متر ازك( يدرون
 يزشين عوامل انگيشتريه بكج نشان داد ينتا.  تعلق گرفت"65/3
د ير گردكه در بالا ذك يلرد آموزشكر گذار بر عمي تاثيرونيب
 ±10/1ب يار افراد به ترتكط يت آنها در محيزان موجودين ميانگيم

ه كد ي برآورد گرد57/2±3/1و  78/0±10/2،  03/1±89/2، 39/2
 يزشين عوامل انگي را بيدار ياختلاف معن  paired T Test آزمون

 ار نشان دادكط يت آنان در محيل و موجودآ دهي ايرونيب
)0,00P .(=يزشين عوامل انگيشتريه بكج نشان داد ين نتايهمچن 

د ير گردكذه در بالا ك يلرد آموزشكگذار بر عم ري تاثيدرون
ب ي به ترتيت علمي هئيت آنها در اعضايزان موجودين ميانگيم

ه كد يگرد برآورد 92/3 94/0±،  71/3 89/0±، 78/3 87/0±
 يزشين عوامل انگي را بيدار ي اختلاف معنPaired T Testآزمون 
  .ت آنان در درون افراد نشان داديل و موجودآ دهي ايدرون

ت ي هئيج، اگرچه از نظر اعضاي نتابا توجه به :يريگ جهيبحث و نت
 بر ي و درونيروني بيزشي در مجموع هر دو نوع عوامل انگيعلم
ل آ دهي ايزشين عوامل انگياما ب،  آنان موثر هستنديرد آموزشكعمل
نه عوامل ي بخصوص در زمياريتشان اختلاف بسيزان موجوديو م
شنهاد يپن يبنابرا. ار افراد وجود داردكط ي در محيروني بيزشيانگ
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نان به موقع و به طور كارك يازهايران با شناخت نيگردد مد يم
 آنان اقدام نموده و از يها زهيازها و انگي نيح نسبت به ارضايصح

 اهداف سازمان ي سازمان به نحو مطلوب در راستاي انسانيروين
  .نندك يور بهره
       1717MM: : مقالهمقاله  كدكد
ع ي استاد توانمند بر توزكي يزشي انگيتورهاك اثر فايبررس

  ي آموزشيها ها در گروه نامه نايپا
، مهراب يارچك شك، بابامران آزماك ،ركزهرا شا :نويسندگان

  جو يزداني، جواد حجت
   ارتش يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 از يكي، ي و پژوهشيه آموزشي نماكيوان نامه به عن انيپا :مقدمه

ها به  افتهيها و  يش نوآوريارآمد ارائه و نماك و ي اصليها  راه
نامه  اني پاكي يريگ لك شيبرا.  استياربردك و يجامعه علم

 يه توانمندكستاد راهنما  .نندكت كد مشاري باي متعدديتورهاكفا
 ي اساسيبناهاري از زيكينامه را داشته باشد،  اني پاكيت يهدا
  .دهد يل ميكنامه را تش اني پاكي يريگ لكش

 يكان پزشي دانشجوي دوره ورود8 يها نامه انيپا :روش مطالعه
 توسط ينيه و بالي پاي آموزشيها  در گروهيا  حرفهيتراكمقطع د

  .اند  قرار گرفتهيابيوئر مورد ارزكس اياك و آماره SPSSنرم افزار 
 به ينيه و بالينامه در گروه علوم پا انيع پاين توزيانگيم :ها افتهي

ن دو همراه با يسه اي و مقا30 ± 45/12،  87/2 ± 35/1ب يترت
 يها نامه انيدار پا يم معنكدهنده تعداد  ر قابل انتظار نشانيمقاد

در ). P>05/0(باشد  ي مينيه نسبت به باليانتخاب شده در علوم پا
ز ي نيت درون گروهنامه به صور انيسه پايع و مقاي توزيبررس

  . بدست آمده استي مشابهيها افتهي
ها  نامه انيع پايه توزكدهند  يها نشان م افتهي :يريگ جهيبحث و نت

 با تعداد مورد يادي شده نبوده و فاصله زينيب شيبراساس انتظار پ
ن ي بيها افته شامل تفاوتين يا. ها دارد ه  گرويانتظار در برخ

 كي يريگ لكه شكنيبا توجه به ا. دشو ي مي و درون گروهيگروه
 يقاتي عنوان تحقكيم ي تنظيريگ مين تصمينامه شامل مراحل ب انيپا

گذرد،  ي مي و ماديم آن از مراحل متفاوت معنويتا دفاع و تنظ
 به ي از ساختار معنوي استاد راهنما را به بخش مهمكينقش 

زه يد انگجاي استاد راهنما در اكي يها يتوانمند. گذارد يش مينما
 كي در جلب نظر ينيب شي موجود و قابل پيتورهاكبراساس همه فا

ت به ي دانشجو و در نهايجاد علاقه در او سبب فرمانبريدانشجو و ا
جاد ي اي برايتور اصلكهدف، فا. شود ينامه م انيثمر رساندن پا

ن يف ايتعر. ت استك حري اصلك محر،زهيزه است و انگيانگ
 از اهداف يكيها  نامه انيح پايع صحيا و توزن آنهييتورها و تعكفا

   .باشد ين مقاله مي اياصل

       1818MM: : مقالهمقاله  كدكد
بررسي رابطه اعتماد به نفس و توانمندي روانشناختي اعضائ 

  ي فساكأت علمي دانشگاه علوم پزشيه
، فاطمه ريميكه، شهناز زاد محمدمهدي نقي :نويسندگان

  ن، فهيمه مجيديآيي كر، جميله پاپو دري
   فسا يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
توانمندي به معني تطابق و استفاده بهينه از ابزارهاي دروني  :مقدمه

و بيروني جهت دست يابي به اهداف سازماني تعريف شده و داراي 
ارتقاي . باشد لف روانشناختي، سازماني و اجتماعي ميابعاد مخت

. توانمندي اساتيد منجر به ارتقاي دانشگاه و دانشجويان خواهد شد
ردن قدرت و توانايي كاز طرفي اعتماد به نفس عاملي جهت نمايان 

ي از متغيرهاي تاثير كتواند به عنوان ي شود و مي افراد شناخته مي
د لذا اين مطالعه با هدف بررسي گذار در توانمندي محسوب شو

ي كرابطه بين اعتماد به نفس و توانمندي اساتيد دانشگاه علوم پزش
  .فسا انجام شد

جامعه آماري اين پژوهش توصيفي تحليلي اعضا  :روش مطالعه
اعتماد به نفس با . باشند ي فسا ميكأت علمي داشگاه علوم پزشيه

 نفس روزنبرگ استفاده از پرسشنامه استاندارد اعتماد به
)Rosenberg (10اين پرسشنامه اعتماد به نفس را در . بررسي شد 

امتياز نهايي اين پرسشنامه بين . نمايد  ارزيابي مي3 تا 0سوال با مقدار 
. باشد  بوده و نمره بيشتر به معني اعتماد به نفس بالاتر مي30 تا 0

اندارد براي اندازه گيري توانمندي روانشناختي از پرسشنامه است
اين پرسشنامه . استفاده شده است) Spreitzer(توانمندي روانشناختي 

توانمندي را در ابعاد تاثيرگذاري، معني داري، شايستگي و 
. ندك امتيازي بررسي مي 7رت ك طيف ليكخودآگاهي در ي

ه نمره بيشتر به معني ك بوده 21 تا 3محدوده امتياز هر زير مقياس 
  . توانمندي بيشتر است

أت علمي دانشگاه ي نفر از اعضاي ه30در اين مطالعه  :ها افتهي
 سال 6/43 ± 2/7ي فسا با ميانگين و انحراف معيار سن كعلوم پزش

متوسط طول مدت تدريس در اين افراد . مورد بررسي قرار گرفتند
متوسط امتياز توانمندي روانشناختي .  سال بود9/12 ± 8/6برابر با 
ميانگين امتياز اعتماد به نفس در اين افراد . ود ب8/17 ± 8/1برابر با 
رابطه مثبت و معني داري بين اعتماد به .  بود8/21 ± 8/3برابر با 

 و r =395/0(ل امتياز توانمندي وجود داشت كنفس و نمره 
031/0=p .( همچنين اعتماد به نفس با زير مقياسهاي شايستگي

)388/0= r 034/0 و= p ( و خودآگاهي)498/0= r 005/0 و= p (
رابطه داشت اما رابطه معني داري با زير مقياسهاي تاثيرگذاري و 

  .داري نداشت معني
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ه توانمندي كهاي اين مطالعه نشان داد  يافته :يريگ جهيبحث و نت
ي فسا رابطه مستقيم و معني كروانشناختي اساتيد دانشگاه علوم پزش

تماد به نفس از قابليت ه اعكاز آنجا . داري با اعتماد به نفسشان دارد
مداخله و ارتقا برخوردار است لذا مي توان از آن به عنوان عاملي 

  .جهت توانمند سازي اساتيد استفاده نمود
       1919MM: : مقالهمقاله  كدكد

أت علمي تمام وقت جغرافيايي دانشگاه يعلل گرايش اعضاي ه
 ز خصوصيكار در مراكي تبريز به كعلوم پزش

نه يكل، ساص ي مناديمحمدعل، يمحسن امجد :نويسندگان
  دهزا ن حسنيدال مالك، يميابراه حاج

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
أت علمي يمطالعات قبلي ما در مورد رضايتمندي اعضاي ه :مقدمه

-ار در محيط آموزشيكلاقه آنان به تمام وقت جغرافيايي نشانگر ع
باشد ولي در عين حال با توجه به مستندات  پژوهشي دانشگاه مي

أت علمي تمام وقت يموجود در مورد حضور برخي اعضاي ه
ز خصوصي، اين مطالعه جهت بررسي علل كجغرافيايي در مرا

ز غير دانشگاهي را كأت علمي به مرايگرايش اين گروه از اعضاي ه
  .ائيمبررسي نم

يفي در قالب كهاي مطالعات  در ابتدا بر اساس يافته :روش مطالعه
أت علمي تمام وقت و پاره يه با حضور اعضاي هكوس گروه كفو

وقت انجام شده بود ، محورهاي پرسشنامه اين مطالعه توصيفي 
أت علمي تمام وقت ي نفر عضو ه384طراحي گرديد و از مجموع 
. امل پاسخ دادندكت پرسشنامه بطور جغرافيايي هشتاد نفر به سوالا

  رت طراحي شده و روشكسوالات بر اساس امتياز دهي لي
chi-squreها استفاده گرديد  و فيشر براي آناليز داده.  

 ياز اعضا% 4/83ه كدهد  يج بدست آمده نشان مينتا :ها افتهي
ز غير دانشگاهي را ك مهمترين عامل گرايش به مرايأت علميه

ر عوامل عنوان شده توسط يسا. اند ردهكعنوان  يافكحقوق نا
 در مورد يب عبارت بودند از نگراني به ترتيأت علمي هياعضا
و %) 2/57(ماران يت بي، جلب رضا%)66(نده ي در آيت ماديوضع

  %).55 (يت استخدامي نامشخص وضعيدورنما
رسد  يج بدست آمده به نظر ميبر اساس نتا :يريگ جهيبحث و نت

ز غير ك به مرايأت علمي هيمل گرايش اعضامهمترين عوا
دانشگاهي را نياز مادي آنها و عدم تامين زندگي در سطح اجتماعي 

ت ثابت ي از وضعيأت علمي هينان اعضايدهند اطم يل ميكخود تش
 تواند آنها ي ميت شده شغليت تثبين وضعي و همچنيو مناسب مال

  .ندكب يغشتر تري بي و آموزشيقاتي تحقيارهاكرا به انجام 

        2020MM: : مقالهمقاله  كدكد
أت علمي تمام وقت جغرافيايي از يرضايتمندي اعضاي ه

 ي تبريزكوضعيت شغلي خود در دانشگاه علوم پزش

 داريوش ،يابراهيم ينه حاجك س،بري عابدينيك :نويسندگان
  ليلي نصرتي، يچنگيز قلي پور، يوئكاس سوادي
  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
أت يه عضويت هكشايد در پيش از پانزده سال گذشته  :مقدمه

ي تبريز اجبارا بصورت تمام و قت كعلمي در دانشگاه علوم پزش
أت يگيرد، ارزشيابي بيطرفانه از اعضاي ه جغرافيايي صورت مي

ي اين دانشگاه در مورد رضايتمندي شغلي آنها صورت نگرفته علم
أت يهدف از اين مطالعه ارزيابي ميزان رضايتمندي اعضاي ه. است

 در ي تبريز از شغل فعلي خودكده پزشكتمام وقت جغرافيايي دانش
اري و ك بار ،ارانشانكجو موجود دانشگاه، گروه آموزشي و هم

  .باشد ميدانشگاه ارزيابي درآمد و غير سياست هاي در اداره 
 مطالعه توصيفي پرسشنامه استاندارد كدر ي :روش مطالعه

UCLA أت علمي يه سالانه براي ارزيابي رضايتمندي اعضاي هك
ار مي رود، به فارسي كتمام وقت در بيشتر دانشگاههاي دنيا به 

سپس .  مطالعه پايلوت بررسي شدكترجمه و روايي آن در ي
أت علمي باليني تمام وقت ينفر از اعضاي ه 50پرسشنامه توسط 
أت علمي ي نفر عضو ه218ي از مجموع كده پزشكجغرافيايي دانش

ها  ميل شده پرسشنامهكباليني تمام وقت جغرافيايي جمعيت نمونه ت
 ك دانشجوي دوره فوق ليسانس پرستاري به عنوان يكتوسط ي

  .محقق بيطرف توزيع و جمع آوري گرديد
 نفر 46 بوده و 30-59أت علمي يه سني اعضاي همحدود :ها افتهي
از افراد در % 46. دانشيار يا استاد بودند%) 8( نفر 4استاديار و %) 92(

نفر در رشته هاي غير جراحي فعاليت % 54هاي جراحي و رشته
ي بودن كده پزشكأت علمي دانشياز افراد از عضو ه% 60. داشتند

هاي جاري  از سياستأت علمي ياز اعضاي ه% 90. خشنود بودند
از اعضاي % 58. دانشگاه در قبال آنان نسبتا ناراضي يا ناراضي بودند

ثر كا. أت علمي از وجود آزادي بيان در دانشگاه راضي بودنديه
فايت كاز فعاليت هاي آموزشي خود راضي و از %) 70(افراد 

نيمي از اين افراد از تغييرات . فعاليتهاي پژوهشي خود ناراضي بودند
با . سياسي تاثيرگذار در شغلشان در سطح دانشگاه ناراضي بودند

اما نيمي از آنان  %)78(اري خود گله مند نبودندكه از بار كوجودي
  .ي بودندكاز ميزان درآمد خود در مقايسه با مسئوليتهاي محوله شا

فعاليت متخصصين باليني بعنوان عضو  :يريگ جهيبحث و نت
ي تبريز كايي در دانشگاه علوم پزشأت علمي تمام وقت جغرافييه
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براي آنان رضايت بخش است در عين حال به نظر اصلاح شرايط 
ه كدهد  نتايج نشان مي. موجود باعث تداوم علاقه آنان خواهد شد

در صورت ايجاد شرايط امن و با ثبات همراه با درآمد قابل قبول، 
يت به أت علمي تمام وقت جغرافيايي ياراي ادامه فعالياعضاي ه

در عين حال اين افراد علاقمند . ل بهينه در دانشگاه خواهند بودكش
   .هاي سياسي دانشگاه سهيم باشند گيري هستند تا در تصميم

  
       2121MM: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي ميزان پذيرش اجتماعي در اعضاي هيات علمي 
  ي جندي شاپور اهوازكدانشگاه علوم پزش

د، برگر ، مهدي سياحهين ديانتم، يخان فريده صفي :نويسندگان
   زهرا بامشاد
   اهوازيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
روانشناسي اجتماعي علم مطالعه رفتار انسانها در تعاملات  :مقدمه

ي از موضوعات مورد توجه در اين كي. فردي در اجتماع است بين
وقتي به ديگران .  علوم رفتاري همخواني و همرنگي استحوزه

ه رفتار ك ه انتظار شنيدن آن را دارند و زمانيكگوييم  چيزي مي
. دهيم تا با هنجارهاي اجتماعي مطابقت داشته باشند خود را تغيير مي

تمايل به . همخواني و پذيرش اجتماعي صورت گرفته است
نياز به تائيد اجتماعي اما .  رفتار پسنديده استكهمخواني ي

لاتي را براي فرد و جامعه ايجاد كتواند مش صورت افراطي مي هب
ه در كهاي شخصيتي افراد از جمله عواملي است  ويژگي. نمايد

هاي  ي از سياستكه يكاز آنجا. باشد ميزان همخواني موثر مي
 .باشد تر انساني به نسل جوان مي املكآموزش، ارائه الگوهاي 

تواند ما را در  درسين از نظر ميزان پذيرش اجتماعي ميارزيابي م
مطالعه حاضر به ارزيابي ميزان . دستيابي به اين هدف ياري نمايد

  .پذيرش اجتماعي در اعضاي هيات علمي پرداخته است
ه كمقطعي است - بررسي توصيفيك اين مطالعه ي :روش مطالعه
عضاي هيات گيري در دسترس به روي تعدادي از ا از طريق نمونه

آوري اطلاعات، پرسشنامه  ابزار جمع. علمي صورت گرفت
هاي  ه دادهكمشخصات فردي و پذيرش اجتماعي بوده است 

 تحليل و SPSSدست آمده از اين مطالعه از طريق نرم افزار  هب
  .صورت آمار توصيفي و استنباطي ارائه گرديد هب
پذيرش % 9/68ه كنتايج مطالعه حاضر نشان داده است  :ها افتهي

عدم % 2/2پذيرش در حد متوسط و % 9/28اجتماعي بسيار بالا، 
بررسي ارتباط بين پذيرش اجتماعي و : اند پذيرش اجتماعي داشته

 بيانگر وجود رابطه مستقيم بين اين دو متغير P =03/0ها با  سن نمونه

   همچنين بين نمرات ارزشيابي و پذيرش اجتماعي با؛باشد مي
 02/0 =Pابطه معنادار مستقيم وجود دارد نيز ر.  

دست آمده پذيرش  ههاي ب  با توجه به داده:يريگ جهيبحث و نت
تأييد اجتماعي بسيار . اجتماعي بسيار بالا نياز به بررسي بيشتري دارد

لذا . اهش نوآوري و خلاقيت باشدكتواند عاملي در جهت  بالا مي
د در جهت ميته آموزش اساتيكهاي  ه برنامهكرسد  به نظر مي

   .افزايش اين مهم اقدام نمايد
  

        2222MM: : مقالهمقاله  كدكد
هاي شخصيتي در اعضاي هيات علمي دانشگاه  بررسي تيپ

  ي جندي شاپور اهوازكعلوم پزش
 ريمكد، برگر ي، مهدي سياحخان صفي  فريده:نويسندگان

  ، مرجان عابدينيح، مهين ديانتسيا بيت
   اهوازيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
آوري و خلاقيت،  نوني شتاب روزافزون فنك در عصر  :مقدمه

در اين . همراه داشته است هتغيير و تحولات اجتماعي بسياري را ب
 هاي فردي نه تنها براي پيشبرد اهداف اجتماعي سب مهارتكميان 

ه براي حفظ تقويت اثربخشي فردي كها، بل و تداوم حيات سازمان
هاي لازم جهت  ي از مهارتكي. رسد نيز ضروري به نظر مي
پذيري روانشناختي  هاي اجتماعي انعطاف تعاملات مطلوب با محيط

در . باشد زاي محيطي مي فرد در جهت حذف عوامل استرس
م افرادي با اي ردهكتعاملات اجتماعي خود بسيار مشاهده 

هاي شخصيتي  عنوان تيپ ه از آنها بهكهاي روانشناختي معين  ويژگي
A,Bنندك ه از نظر مقابله با استرس متفاوت عمل ميكشود   ياد مي .

. حوصله و پرخاشجو هستند پيشه، بي  رقابت،جو  مبارزهAافراد تيپ 
متر آمادگي مشورت درباره كدر تقسيم قدرت دشواري دارند آنان 

تر نشان  رنگ هاي منفي را پر اري را دارند و جنبهكهاي  ليتمسئو
يفيت ك مسائل را آسان گرفته بيشتر به Bه تيپ كدهند در صورتي مي

هاي محيطي  زندگي اهميت داده، منظم و محتاط هستند و استرس
شناسائي افراد از نظر اين . رساند متر به آنها آسيب جسماني ميك

پذيري در  ها از نظر آسيب گروهخصوصيات رفتاري و ارزيابي 
ريزي آموزشي جهت  هاي محيطي و در نهايت برنامه مقابل با استرس

براي دستيابي به . لي جامعه استكاز اهداف   تغيير برخي از عادات،
پذير در  هاي شخصيتي آسيب اين مهم پژوهش حاضر به مطالعه تيپ

  .جامعه مدرسين پرداخته است
 مقطعي است - مطالعه توصيفيكاين پژوهش ي :روش مطالعه

روش  . نفر از اعضاي هيات علمي بوده است45ه تعداد نمونه ك



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

192 
 

آوري  ابزار جمع. گيري در دسترس است نمونه  گيري، نمونه
ه كاطلاعات پرسشنامه مشخصات فردي و تيپ شخصيتي بوده 

صورت آمار توصيفي و  ه تحليل و بSPSSها از طريق نرم افزار  داده
  .رائه شداستنباطي ا

% 47  وA از افراد نمونه تيپ شخصيتي %53در اين مطالعه  :ها افتهي
مرد % 5/49 زن و% 5/49ه از اين تعداد كباشند   ميBتيپ شخصيتي 

هاي آماري  ها در نمونه تحليل خرده مقياس.  قرار دارندAدر گروه 
، %8/77اري بيش از حد با كه تعهد كمورد بررسي نشان داده است 

و خصوصيت % 8/37صبري  قراري و بي بي  ،%3/62وئي ج رقابت
همچنين در اين بررسي . را به خود اختصاص داده است% 8/8ينه ك

 و سن و P=03/0، سن و بيقراري  ،P=01/0بين سن و رقابت با 
ها  مقياس تحليل خرده.  رابطه معنادار وجود داردP=04/0خصوصيت

مرات ارزشيابي و تعهد ه بين نكبا نمرات ارزشيابي نشان داده است 
 رابطه معنادار P=01/0 و نمرات ارزشيابي و بيقراري P=03/0اري ك

  .وجود دارد
ه كرسد   با توجه به مطالعه حاضر به نظر مي:يريگ جهيبحث و نت

پذيري روانشناختي  ميته آموزش اساتيد در جهت افزايش انعطافك
   .اي را لحاظ نمايد هاي آموزشي ويژه اين گروه برنامه

  
        2323MM: : مقالهمقاله  كدكد

  يا  در مورد اخلاق حرفهياران تخصصينگرش و رفتار دست
 محمود ،ي سحر مدد،يا صولتي پر،هزاد لار فضليآ :نويسندگان

  زادهي علي مهست،يخلعتبر
  زي تبريكشعلوم پز دانشگاه :آدرس
ان با جامعه ك اساس قرارداد پزشيا اخلاق و منش حرفه :مقدمه

. د شده استيكه در آن به صداقت، احترام، تعهد و اعتماد تاكاست 
ترين نيازهاي  ي از مهمكي انكي به پزشكآموزش اخلاق پزش

هاي اخير تحولات  ه طي دههكباشد  آموزشي در حيطه طبابت مي
ط ي به شراي بستگيادي تا حد زيا حرفهاخلاق . زيادي يافته است

ها  ه برداشتكم ين شدآلذا بر ؛  داردي جامعه و مسائل قانونيفرهنگ
 يا اخلاق و منش حرفه اران را در مورديرد دستكها و عمل و نگرش

ن مفهوم ي اي برايم تا بتوان بر اساس آن برنامه درسيدست آور هب
  . نموديمهم را طراح

ه بر اساس مستندات و ك يا مهان پرسشيط :روش مطالعه
رد كها و عمل  نگرش، شدي شده طراحي اعتبارسنجيها پرسشنامه

 22تعداد .  شديآور دگاه خود آنها جمعياران از دي نفر از دست25

 شد يرد طراحكطه عملي سوال در ح20طه نگرش و يسوال در ح
، احترام يارك، شرافت و درستي شغليطه تعالي ح4ه سوالات در ك

آمده پس  دست ه بيها داده . قرار گرفتنديشناس فهيگران و وظيبه د
  .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيبند از جمع

ثر كاران ايدست. مونث بودند% 50دهندگان  ن پاسخياز ب :ها افتهي
 نگرش در يدر بررس.  به سوالات پاسخ دادندي تخصصيها رشته
طه ي ، در ح16 نيانگي م،ازي امت25ثر ك از حداي شغليطه تعاليح

فه يطه وظي و در ح25 از 59/12 ، احترام، 25 از 6/12 ياركدرست
 يها ن رشتهي بيدار يتفاوت معن. دست آمد ه ب20 از 6/14 يشناس

 وجود يا  و جنس در خصوص نگرش به اخلاق حرفهيتخصص
، 20 از 42/16 ي شغلين نمره تعاليانگيم ردكطه عمليدر ح. نداشت

 و 20 از 9/16، احترام 25 از 5/19 ياركشرافت و درست
دار از نظر جنس و رشته  ي بدون تفاوت معن30 از 1/24 يشناس فهيوظ
 از كي با هرياري دستين نمره قبولي بيدار يارتباط معن .بود
  . وجود نداشتي اخلاق حرفه ايها طهيح

 در ييها ارگاهك يق برگزاريآموزش از طر :يريگ جهيبحث و نت
ئت ي هي اعضاي برايا  اخلاق حرفهيها م و مصداقيمورد مفاه

 ي آموزشيها گنجاندن دوره. باشد ي مياران ضروري و دستيعلم
د به يتر نقش اسات  و از همه مهمي در دوره تخصصيطور اجبار هب

   . دارديت اساسيعنوان الگو اهم
  

       2424MM: : مقالهمقاله  كدكد
 در يكت دانشجويان پزشك موثر بر شريتورهاك فايبررس

  ي درسيها لاسك
  ياله غ نجات فرو :نويسندگان

  رازي شيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 يها لاسكت در ك شرياهش انگيزه دانشجويان براك :مقدمه

يفيت آموزش را تحت تاثير قرار كه ك است يدرس از مسائل
لاس درس و كت دانشجو در كه شرك با توجه به اين.دهد يم

 و ي مفاهيم اصليگير در ياديلاس تاثير بسزايك از يگير بهره
رسد جهت بوجود آوردن  ينظر م ه مورد نياز دانشجو دارد بياساس

.  را ارتقا دادي درسيها لاسك دانشجويان بايد يمحيط جديد برا
 در اين يتواند نقش موثر ي استاد مييفيت آموزش و توانمندك

  .زمينه داشته باشد
 يبررسه به منظور كروش مطالعه در اين تحقيق  :روش مطالعه

 درس صورت يها لاسكت دانشجويان در كعوامل موثر بر شر
 يك نفر از دانشجويان پزش86 روا و پايا توسط يا  پرسشنامه،گرفت
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. ميل گرديدك ت، را پشت سر گذاشته بودنديه دوره فيزيوپاتولوژك
 مورد chi-square ي و تست آمارSPSSافزار  ها با نرم سپس داده

  .  قرار گرفتيبررس
 تك موثر در عدم شريتورهاكدر اين مطالعه فا :ها افتهي

ترتيب اهميت عبارت بودند از   درس بهيها لاسكدانشجويان در 
 يبودن بازده مك، )%87(ننده استاد ك روش تدريس نامناسب و خسته

) % 47( ، دادن جزوه توسط استاد )%59(، مطالب زياد )%65(لاس ك
  ).% 36( و امتحان ساير دروس

ه مهمترين كدهد  ي نتايج اين تحقيق نشان م:يريگ جهيبحث و نت
 يها لاسك در يكت دانشجويان پزشكتور موثر در عدم شركفا

 ،)%87(باشد  يننده استاد مك  روش تدريس مناسب و خستهيدرس
 يه براك يصورت ه موثر تدريس بيها  روشيارگيركبنابراين ب

 يازها از نييكدانشجويان انگيزش و جذابيت ايجاد نمايد ي
 تدريس نوين جهت يها لذا آموزش روش. باشد ي ميآموزش

ها  لاسك يرسد همچنين افزايش بازده ينظر م ه بياساتيد ضرور
، عدم ارائه مطالب Case presentationصورت ارائه اسلايد و يا  هب

تفا به جزوه ك، عدم ايك دانشجويان پزشيزياد و غيرقابل استفاده برا
 امتحان دروس ي درست براي آموزشيريز مه دانشجويان و برنايبرا

 و تربيت ييفيت آموزشكتوانند در ارتقاء  يمختلف دانشجويان م
  . ما هر و متخصص اثربخش باشدي انسانينيروها

  
       2525MM: : مقالهمقاله  كدكد

 يأت علمي هي اعضايزش شغليجاد انگيعوامل مؤثر برا
  ني قزويكدانشگاه علوم پزش

  يدي، فاطمه سفياظمكقه يحد، م طاهرپوريمر :نويسندگان
  ني قزويكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
، از يزش شغليجاد انگيشناخت عوامل موثر در ا :مقدمه
ت ي و رضايور ش بهرهيتواند در افزا يه مك است ييها ضرورت

 يبرا. ننده باشدك كمك دانشگاه يأت علمي هي اعضايشغل
ن مطالعه با هدف ي، ايزش شغلي انگيروني و بي عوامل درونييشناسا

 يأت علمي هي اعضايزش شغليجاد انگين عوامل موثر در اييتع
  .ن انجام شدي قزويكدانشگاه علوم پزش
 يأت علمي هيه اعضايلك، يفي مطالعه توصكيدر  :روش مطالعه

 42، پرسشنامه ) نفر217( ني قزويكشاغل در دانشگاه علوم پزش
هرزبرگ ي دو عامليه توسط پژوهشگر بر اساس تئورك را يالسو 

د شده بود، يي آزمون مجدد تأيياي و پاييده و با رواي گرديطراح

 و انجام ي مطلق و نسبيع فراوانيصورت توز ها به داده. ردندكل يمكت
  .ديل گردي تحلSPSS توسط نرم افزار ياكآزمون مجذور 

 يروني، عوامل بيأت علمي هياعضا %86هكج نشان داد ينتا :ها افتهي
 .دانستند ي موثر ميزش شغليجاد انگي را بر اي آنها عوامل درون%77و

 حقوق و دستمزد، يها ت، عامليب اهميترت  بهيرونين عوامل بيدر ب
 يگران، سرپرستي، نحوه ارتباط با ديت شغليار، امنكط يط محيشرا

 يوامل درونن عي در ب،اركط يم بر محك حايو نظارت و خط مش
شرفت ي از افراد، پيار، شناخت و قدردانكت يت، ماهيب اهميترت به

  .اند ن نقش را داشتهيشتري، بيت شغلي و موفقيو توسعه شغل
از نظر ) يبهداشت(يرونيت عوامل بي اهم:يريگ جهيبحث و نت

جاد يدر ا) يزشيانگ(يسه با عوامل دروني در مقايأت علمي هياعضا
. ات هرزبرگ مطابقت ندارديه با نظركباشد  يشتر مي بيزش شغليانگ
ار كط يط محي، حقوق و شرايزش شغليجاد انگين عامل در ايتر مهم

  .بوده است
  

        2626MM: : مقالهمقاله  كدكد
رجند ي بيك دانشگاه علوم پزشيئت علمي هيدگاه اعضايد

 ي و پژوهشيرد آموزشك مؤثر بر عمليزشيدرباره عوامل انگ
  دياسات

 يه حنفي، راضيمحسن ناصر ،يآباد يحاج محمدرضا :نويسندگان
  اري، هاشم هوشبجد

    بيرجنديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
د ين عامل تجديتر ي، استاد اساسي نظام آموزشكي در  :مقدمه

تواند  يه مكتاد است ن اسيرا ايرود ز يشمار م ت بهيم و تربي تعليبنا
، يع عناصر موجود در نظام آموزشيب مناسب و بديكق ترياز طر

ا آنان را از ي سوق داده و ي اهداف متعاليسو هان را بيدانشجو
ت نقش استاد، يرغم اهميعل. ديور محروم نماك به اهداف مذيابيدست
 در انجام نقش استاد ياريدهند عوامل و موانع بس يها نشان م يبررس
 از يكيه كگذارد  ير ميباشد، تاث يه همان آموزش و پژوهش مك

-ي آموزشيها تي فعاليزه استاد در اجراين آنها علاقه و انگيمهمتر
 يزشي عوامل انگين مطالعه با هدف بررسيلذا ا.  استيپژوهش

د در دانشگاه يدگاه اساتي از دي و پژوهشيرد آموزشكموثر بر عمل
  . انجام شد1387ن سال تابستا رجند دري بيكعلوم پزش

 يريگ نمونه يليتحل-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 محترم يرات اعضاظ آسان انجام و نيصورت روش سرشمار به
 يا رجند توسط پرسشنامهي بيك دانشگاه علوم پزشيئت علميه

د صاحبنظر ي از اساتي آن توسط تعدادييه اعتبار و رواكساخته  خود
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 يها  آزمونSPSSافزار  و با استفاده از نرم يآور د شد، جمعييتا
  .ديل گرديتحل ه ويتجز) وئرك اسياك( مناسب ي ناپارامتريآمار

ل يه با پر نمودن و تحوك يئت علمي عضو ه45ن ي از ب :ها افتهي
، يمرب% 44ر و كمذ% 9/68ت نمودند، كن مطالعه شريپرسشنامه در ا

از يس با امتي به تدرياتعلاقه ذ. ار هستنديدانش% 13ار و ياستاد% 40
 و پس يپژوهش-يرد آموزشكتور موثر بر عملكن فاي از بالاتر67/4

ط لازم جهت ي و فراهم بودن شرا64/4 با يت شغلياز آن داشتن امن
. ت قرار گرفتندي اولوي بعديها از در ردهي امت62/4بالابردن دانش با 

ر برخوردار ين تاثيمتركاز از ي امت5/3ده با كت در دانشيولئتنوع مس
ده ارتباط، كت در دانشيولئ و تنوع مسين مرتبه علميب .است
 و يلي تحصكن مدرين آخرين بيهمچن). =01/0p(دار بود  يمعن

 با يلي تحصكن مدري، آخر)=002/0p(ده كت در دانشيولئتنوع مس
 يدار يارتباط معن) =04/0p( در دانشگاه يابيح ارزشيط صحيشرا

  .وجود دارد
 يعلم ئتيدگاه اعضاء هي از ديلكطور به :يريگ جهيبحث و نت

رد ك بر عمليروني بيزشيرجند، عوامل انگي بيكدانشگاه علوم پزش
 يزش دروني از عوامل انگيشترير بيد تاثي اساتي و پژوهشيآموزش
  ).=001/0p(دارد

  

        2727MM: : مقالهمقاله  كدكد
ارتباط شيوه تدريس استاد با ميزان انگيزه دانشجو براي 

  1387 تبريز يكيادگيري در دانشگاه علوم پزش
مريم ، ي قماالله حبيب، عليرضا زادگان، شاپور نادرفام :نويسندگان

  هزاد قاسم
  ي تبريز كدانشگاه علوم پزش :آدرس
س ردن تاثير شيوه تدريكمنظور از اين مطالعه مشخص  :مقدمه

استاد از نظر دانشجويان در ميزان انگيزه آنان براي مطالعه و 
  .خواهد اين تاثير را ثابت يا رد نمايد  اين بررسي مي؛يادگيري است
آوري  ه جمعكباشد  اين مطالعه از نوع تحليلي مي :روش مطالعه

هاي ارزشيابي سالانه نحوه تدريس اساتيد از  داخل فرم اطلاعات از
نشجويان انجام گرفته است و نيز اين بررسي روي طريق پرسش از دا

 سال 7 فرم در طول 102537آوري حدود  نتايج حاصل از جمع
 و آناليز آنها پس از ورود اطلاعات به 87 تا سال 80يعني از سال 

ها و سپس تجزيه و  بندي داده  و دستهSPSSرايانه از طريق نرم افزار 
ها داراي  پرسشنامه. ده استها انجام ش هاي آماري روي داده تحليل

 سوال آن مربوط به شيوه تدريس استاد از 10باشند و   سوال مي25
باشد و نيز ميزان انگيزه دانشجو هم در اين پرسشنامه  نظر دانشجو مي

ه ميانگين امتياز شيوه تدريس با ميزان انگيزه براي كآمده است 
  .ي شده استيادگيري مقايسه و ارتباط آنها با هم سنجيده و بررس

دست  هها ب نتايج زير از تحليل آماري انجام شده روي داده :ها افتهي
ها از  ه پايايي بدست آمده در اين بررسي در پرسشنامهكآمده است 

ميانگين  باشد و  مي936/0رونباخ كطريق آزمون آماري آلفاي 
ندگي استاندارد ك با پرا20 از 03/15امتياز شيوه تدريس اساتيد 

ندگي استاندارد ك با پرا4 از 13/3ميانگين ميزان انگيزه  و 90/3
ه بعد از تجزيه و تحليل آماري نتايج زير از طريق كباشد   مي973/0

 و = sig = 408 df, 000/0(اي دو بدست آمدكآزمون 

525/67579chi2=( 

داري بين  دهد ارتباط معني ه نشان ميك :يريگ جهيبحث و نت
 براي يادگيري دانشجو وجود دارد و شيوه تدريس و ميزان انگيزه

 ارتباط ك ي674/0اين ارتباط طبق نتيجه آزمون همبستگي پيرسون 
   .باشد همسو و مثبت مي

  

        2828MM: : مقالهمقاله  كدكد
ن دانشجو و استاد ي ارتباط بي عوامل مؤثر در برقراريبررس

ده كان دانشيدگاه دانشجوي، از ديريادگيجهت ارتقاء سطح 
  1387در سال  بوشهر يك دانشگاه علوم پزشيكراپزشيپ

   معتمدلوفر ين ،فولادوند يمرادعل ، يديعبنرگس  :نويسندگان
   بوشهريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 انسان ي براي مهارت اساسكي ارتباط، ي برقرارييتوانا :مقدمه
 ي ارتباطيها مهارتح از يآموزش مؤثر به استفاده صح. است
، لازم است يريادگي -ياددهيند يبه منظور ارتقاء فرا.  دارديبستگ

به منظور .  ارتباط آشنا شونديمدرسان با عوامل مؤثر در برقرار
ن يين مطالعه با هدف تعيان، اي با نقطه نظرات دانشجوييآشنا
 يك دانشگاه علوم پزشيكراپزشيده پكان دانشيدگاه دانشجويد

ن دانشجو و استاد ي ارتباط بي مورد عوامل مؤثر در برقراربوشهر در
  . انجام شد1387در سال 

.  استي مقطع-يفي مطالعه توصكين پژوهش، يا :روش مطالعه
 ،يكراپزشيده پكل در دانشيان در حال تحصي نفر از دانشجو181
 اتاق عمل، ياردانك، يك پزشي و اطلاع رسانيتابدارك يارشناسك

در مطالعه ، يك پزشيت هاي و فوريشگاهيما، علوم آزيهوشبر
 شامل دو يا ها، پرسشنامه  دادهيآور ابزار جمع. ردندكت كشر

 و سؤالات مربوط به عوامل مؤثر در يات فرديبخش خصوص
افزار  ها با استفاده از نرم داده.  ارتباط دانشجو با استاد بوديبرقرار
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ه و يد تجز مورt.test و ياك مجذور يها  و آزمونSPSS يآمار
  .ل قرار گرفتيتحل
 سال 06/20±96/0ان مورد پژوهش ي دانشجوين سنيانگيم :ها افتهي

در % 2/23، يشگاهيان در رشته علوم آزمايدانشجو% 1/27. بود
در رشته % 1/17در رشته اتاق عمل، % 5/25، يتابداركرشته 
ل ي مشغول به تحصيك پزشيها تيدر رشته فور% 1/7 و يهوشبر
ثر ك، ايي مختلف دانشجويها دگاه گروهيسه ديمقادر . بودند

تر نسبت به  نيي پايليان ترم تحصي فقط دانشجو؛نظرات مشابه بود
 ي و تجربه استاد در برقرارييرو رگشادهي، از نظر تأث85 يها يورود

  ).>P ، 02/0 P >03/0 ( داشتنديدار ياختلاف معن
 يكاپزشريده پكان دانشياز نظر دانشجو :يريگ جهيبحث و نت

، ي بجا و مناسب، فروتنييرو  بوشهر، گشادهيكدانشگاه علوم پزش
ن دانشجو و ي ارتباط بي استاد در برقراريدار  و امانتيرازدار

ت يطه شخصير چهار حياز نظر تأث.  داشتنديار مؤثرياستاد، نقش بس
جاد ارتباط ي استاد در اييس و تواناي، روش تدريپژوه ، دانشيفرد

 رشته، مقطع و سال ورود تفاوت كيكان به تفينظرات دانشجو
   .ده نشدي ديدار يمعن

  

        2929MM: : مقالهمقاله  كدكد
 يزه در ارتقاء توان آموزشيننده انگكجاديت عوامل ايلووا

  يكده پزشكد دانشيدگاه اساتي از ديأت علمياعضاء ه
 ،يارچك شكباب ،امران آزماك ،هزگايد ييرزايرج ميا :نويسندگان
  اه يشهناز تفنگچ

   ارتشيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 در توان يزه نقش مهميه انگكمطالعات نشان داده است  :مقدمه

د يدر اين راستا اين مطالعه با هدف سنجش ديدگاه اسات. انسان دارد
زه در ارتقاء توان ينده انگنكجادي در مورد عوامل ايكده پزشكدانش

  .ها طراحي گرديد  آنيآموزش
أت ي هي از اعضاي و مقطعيفي مطالعه توصكيدر  :روش مطالعه

 11ه ك خواسته شد يكده پزشكه دانشي و علوم پايني باليعلم
 يبند تيدگاه خود اولوي مؤثر در آموزش را از ديزشيتور انگكفا
 طراحي و در اختيار آنان  سؤال11 مشتمل بر يا لذا پرسشنامه. نندك

 بدون 11 تا 1بايستي اولويت هر مورد را با عدد  ه ميكقرار گرفت 
با استفاده از ) ت سؤالاتيالو(ها  سپس داده. نديرار مشخص نماكت

 Mann-Whitneyميلي كو تست ت kruskal –Wallisروش آماري 
ار د ي معني  از نظر آمارp>05/0ناليز گرديد و  SPSSبا نرم افزار 

  .گزارش گرديد) ثركحداقل و حدا(نتايج بصورت ميانه .  شديتلق

 عنوان عوامل   انتخاب شده بهيها تيمهمترين الو :ها افتهي
ش يب افزايترت  د بهيد اساتيشتر در آموزش از ديزه بيننده انگك جاديا

، )]1،10(2 [ي مطالعاتيها ل فرصتي، تسه)]1،10(2 ]  ايمزا حقوق و
ب و پرداخت يل تصويو تسه)] 1،11(5 [يرفاهانات كش اميافزا
ت يترين الو اهميت مكو )] 2،9(6 [يقاتي تحقيها  طرحيها نهيهز
  .بود)] 1،11(10[يهي توجيها لاسكت دركشر

 يل فرصتهايه تسهكدهد  يج نشان مينتا :يريگ جهيبحث و نت
 و ياركط يها چه در مح د دانشگاهي اساتيانات رفاهك و اميمطالعات

شتر يزه بيجاد انگي در اييتواند نقش بسزا ي مي شخصيندگچه در ز
ها و جذب و حفظ افراد   دانشگاهي سطح علميدر جهت اعتلا

   .توانمند دارد
  

       3030MM: : مقالهمقاله  كدكد
ديدگاه دانشجويان در مورد تاثير همجنس بودن استاد 

  راهنما با دانشجو در فرآيند تحصيلي
ده، اصغرزا بر عليكا علي ،فخرالسادت ميرحسيني :نويسندگان

  ، رضا رضائي، مهرداد فرزندي پورفاطمه رنگرز جدي
  اشانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ارائه مشاوره وراهنمائي تحصيلي از طريق اساتيد ب :مقدمه

عدم  .لاتشان فائق آيندكرد تا بر مشك خواهد كمكدانشجويان 
ه وظيفه استاد راهنمائي را كتناسب جنسيت بين اعضاء هيات علمي 

گردد تا  پذيرفته با نسبت جنسيت دانشجويان اغلب باعث مي
راهنمائي دانشجويان توسط اساتيد راهنماي غير همجنس صورت 

ت دانشجويان در مورد لزوم  بررسي نظرا،هدف اين مطالعه. پذيرد
ي كزشپده پيراكهمجنس بودن اساتيد راهنما با دانشجويان در دانش

  .باشد مي 1387اشان در سالكي كدانشگاه علوم پزش
 1018مطالعه حاضر به صورت توصيفي بر روي  :روش مطالعه

 311 نفر علوم آزمايشگاهي، 390 دانشجوي راديولوژي، 188(نفر
ده كاز دانشجويان دانش)  نفر هوشبري129 ي وك پزشكنفر مدار
  صورت پذيرفت و1387-1386ي در سال تحصيلي كپيراپزش

نظرات آنها در خصوص تاثير همجنس بودن استاد راهنما در فرآيند 
رت گردآوري كتحصيلي طي پرسشنامه طراحي شده با مقياس لي

  .تحليل قرار گرفت مورد تجزيه و SPSSافزار  توسط نرم گرديد و
ه دانشجويان رشته راديولوژي كي از اين است كنتايج حا :ها هافتي

متر از كتاثير همجنس بودن استاد راهنما بر پيشرفت تحصيلي را 
علوم  ،76/2راديولوژي(هاي ديگر ارزيابي نمودند گروه

) 26/3هوشبري   و22/3ي ك پزشكمدار ،01/3آزمايشگاهي 
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ويان داري بين دانشج آزمون آماري اختلاف آماري معني
) P>001/0 و0003/0(هوشبري  ي وك پزشكراديولوژي با مدار

جنسيت استاد راهنما بر فرآيند  لي دانشجويان تاثيركبطور  .نشان داد
  .تحصيلي را نسبتا مؤثر ارزيابي نمودند

ه روند پذيرش و گزينش كبا توجه به اين :يريگ جهيبحث و نت
ت روندي هاي گذشته بر اساس جنس نبوده اس دانشجو در سال

هيات  جهت وجود تناسب جنسيت دانشجويان با جنسيت اعضاء
است گزينش بر اساس  نظر بيني نشده بود لذا چنانچه در علمي پيش

 شايسته است روندي نيز جهت برقراري ،سهميه جنسيتي انجام گردد
هيات علمي  تناسب بين جنسيت دانشجويان با جنسيت اعضاء

   .انديشيده شود
  

       3131MM: : مقالهمقاله  كدكد
هاي اساتيد بر رغبت يادگيري دانشجويان  تأثير ويژگي

هاي سميولوژي بخش مهارتهاي  ارگاهكفيزيوپاتولوژي در 
  باليني

، ك فريبا سال،صلا عليزاده  آذين، مهستي عليزاده :نويسندگان
  حوريه سربازوطن،  آمنه محمدپور،لاص  نوريحميده، هادي ايلغمي

   مشهديكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
رغبت براي تداوم يادگيري، مهمترين مسئله و در  ايجاد :مقدمه 

واقع قلب آموزش بوده و موجب يادگيري ماندگار در دانشجويان 
بت لاس نقش بسزايي در ايجاد رغكهاي استاد در  ويژگي .دميشو

 مهم يها تعيين تأثير ويژگي،  هدف.يادگيري در دانشجويان دارد
د بر افزايش رغبت يادگيري دانشجويان فيزيوپاتولوژي در ياسات
 .باشد يهاي باليني م ارگاههاي سميولوژي بخش مهارتك

 نفر 48هاي  ديدگاه  تحليلي-در اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
ي در مورد تأثير چهار ويژگي مهم استاد شامل كدانشجوي پزش

لاس، كهاي اخلاقي در  ها و بحث آميز، ارائه توصيه احترام رفتار
هاي  ارگاهكت در كافي و توانمندي در ايجاد مشاركدانش 

هاي باليني ازطريق پرسشنامه محقق ساخته  سميولوژي بخش مهارت
 با روشهاي آماري توصيفي و  ها داده.  گرفتمورد بررسي قرار

هاي آماري   ميانگين و آزمون،فراواني،تحليلي به صورت درصد
 . مورد تحليل قرار گرفتندSPSSافزار  مرتبط، با استفاده از نرم

هاي باليني موجب افزايش رغبت  آموزش مهارت :ها افتهي
گي مهم  ويژ4بين  ه ازكدانشجويان شده بود % 9/97يادگيري در 

ن نقش را در يشتريب% 7/69آميز و مناسب با   رفتاراحترام،استاد
ترتيب توانمندي    داشت و بهيريادگيان به يش رغبت دانشجويافزا

 ، دانش زياد%6/51لاس با كدادن دانشجويان در تكمشار استاد در

تجربياتي ها و بحثهاي اخلاقي و بيان  و بالاخره توصيه% 50استاد با
به ترتيب % 9/46 شود با لاس توسط استاد داده ميكه در بين ك

روي ميزان  تحليل انجام گرفته بر .هاي بعدي قرار داشتند دراولويت
خودارزيابي نشان   طريق فرمهاي از آموزش از بعد يادگيري قبل و

ه دانشجويان بيشترين رضايت را از رفتار كارگاهي كداد در 
ها،  ارگاهكدار نسبت به ساير  عنيآميز استاد داشتند با تفاوت م احترام

 % 8/12 آموزش ميزان مهارت قبل از (P=001/0 .يادگيري بيشتر بود
 %).3/75 آموزش از  بعد و

دانشجويان آنها  افزايش رغبت يادگيري در :يريگ جهيبحث و نت
و موجب   لاس رها ساختهكرا از قيد يادگيري محدود به 

 پيدايش اين علاقه .گرددمندي آنها و يادگيري مداوم مي علاقه
 .علمي و فردي اساتيد دارد-اي هاي مهم حرفه بستگي به ويژگي 

  آميز و مناسب استاد با دانشجويان به مطابق اين تحقيق رفتار احترام
افزايش رغبت   عنوان ويژگي مهم فردي بيشترين نقش را در

ر تواند باعث به ثم ند و آگاهي از اين تأثير ميكيادگيري ايفا مي
 .اي و علمي استاد شود رسيدن توان حرفه

  

       3232MM: : مقالهمقاله  كدكد
هاي ارتباطي  سطح مهارت بررسي تاثير آموزش بر ارتقاء

ز درماني آموزشي وابسته كأت علمي با بيماران در مراياعضاء ه
  1387 در سالكي اراكبه دانشگاه علوم پزش

، يالدين مژگان نظام، ياله جديد رحمت، زهره عنبري :نويسندگان
 يخان يلا شمسيسه

   ك ارايكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
هاي  سب مهارتكان مهم توانمندي باليني، كي از اركي :مقدمه

ه برقراري ارتباط كدهد  يارتباطي با بيمار است مطالعات نشان م
ن يا. باشد يي مكرد پزشكشالوده و اساس عملمناسب به عنوان 

هاي ارتباطي  پژوهش با هدف تعيين تاثير آموزش بر ارتقاء مهارت
 .أت علمي با بيماران انجام پذيرفتياعضاء ه

هاي  تحليلي مهارت-ژوهش توصيفي   در اين پ :روش مطالعه
ه به كي كأت علمي دانشگاه علوم پزشي هي نفر از اعضا53ارتباطي 
گيري تصادفي انتخاب شده بودند، از طريق مشاهده  مونهروش ن

رت مورد ارزيابي كي سئوالي ل39ليست  كميل چكت غيرمستقيم و
هاي ارتباطي بر اساس الگوي سازمان بهداشت  مهارت .قرار گرفت

هاي ارتباطي بين فردي، مهارت گردآوري  شامل مهارت( جهاني
نيز مهارت   بيمار ومهارت ارائه اطلاعات به اطلاعات از بيمار،
از  ها نيز داده . شدياز آموزش بررس بعد قبل و) آموزش به بيمار

 .دي تحليل گردX2طريق آزمون 
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 سطح يدهنده ارتقا هاي اين پژوهش نشان يافته :ها افتهي
هاي  مهارته ميانگين ميزان كد بود ي ارتباطي اساتيها مهارت

ل از آموزش به قب% 37أت علمي از يارتباطي بين فردي اعضاء ه
ز از يهاي گردآوري اطلاعات ن مهارت د ويبعد از آموزش رس% 52
و % 63به % 41، مهارت ارائه اطلاعات به بيمار از %62به % 54

بين . ش يافتيافزا% 74به % 45مهارت آموزش به بيمار از 
ي و پرستاري مامايي با كاي اساتيد گروه پزش مشخصات زمينه

 ارتباط معناداري وجود نداشت اما اساتيد هاي ارتباطي آنان مهارت
هاي ارتباطي بالاتري نسبت  سطح مهارت گروه پرستاري مامايي از

 .به اساتيد گروه باليني برخوردار بودند

اين تحقيق به نقش آموزش بر ارتقاء سطح  :يريگ جهيبحث و نت
ه به نوعي با بيماران كأت علمي يهاي ارتباطي اعضاء ه مهارت

هاي  لذا داشتن سطح مطلوبي از مهارت دينمايد ميكند تاارتباط دار
ارتباطي علاوه بر ارائه الگويي مطلوب در امر آموزش به دانشجويان 

   . گرددي استاد توانمند تلقي مهم برايبه عنوان شاخص تواند مي
 

        3333MM: : مقالهمقاله  كدكد
 يها  در فعاليتي آموزش اصول مديريتيميزان تاثيرگذار

  يأت علمي هي اعضايدانشگاه
 نايهاشم يورش بنك ،منصور موذن :اننويسندگ

 ام نور يدانشگاه پ :آدرس

 يأت علمي هي اعضاي از عوامل موثر در رشد و تعاليكي :مقدمه
 ي اين گروه و ميزان اهميت و تاثير گذاري آموزشي نيازهايشناساي

ه اثر كبا توجه به اينباشد  ي آنها مي دانشگاهيها آن در فعاليت
 تدريس موفق وابسته به مديريت موثر استاد مربوطه ك ييبخش
 و ي با استفاده از اصول انگيزشيه در موارد ضروركباشد  يم

 را در دانشجويان ي بتواند بيشترين فراگيري مديريتيها مهارت
 از اصول ييفيت آموزش آگاهكايجاد نمايد لذا به منظور ارتقا 

 يأت علمي هيرد اعضاك در عمليواند نقش موثرت ي ميمديريت
 .داشته باشد

 30 پايا و روا توسط يا ، پرسشنامهيدر اين بررس :روش مطالعه
 در ي آموزشيها ارگاهك در خصوص يأت علمي هينفر از اعضا

 1386 آموزش، مديريت، پژوهش و رايانه در سال يها حوزه
 SPSS يليل آمار با استفاده از تجزيه و تحها دادهميل شد و كت

  . قرار گرقتنديمورد بررس
 ي دانشگاهيها  در فعاليتيميزان اهميت و تاثيرگذار :ها افتهي

ارگاه در حوزه مديريت كننده در ك تك شريأت علمي هياعضا

در حوزه آموزش، %) 76 (ي مديريتي از مهارتهايارگاه آگاهك
  نوين آموزشيارگاه روشهاكو %) 43 (يا ارگاه اخلاق حرفهك
 %).57(ارگاه روش تحقيق كدر حوزه پژوهش، %) 68(

أت ي هي اعضاي آموزشيبا توجه به نيازها :يريگ جهيبحث و نت
 يها توان اولويت ي و اهميت آن مي و ميزان تاثيرگذاريعلم

تواند در  ينتايج اين تحقيق م.  نموديبند  اين گروه را طبقهيآموزش
 ي مورد نياز اعضايزش آمويها ارگاهك ي جهت برگزاريريز برنامه

يفيت آموزش ك آنها در ارتقاء ي به منظور توانمند سازيأت علميه
   . موثر باشد

 
        3434MM: : مقالهمقاله  كدكد

  آموزش، استاد راهنماي توانمند: مداخله 
 بركا ،ينيرحسيفخرالسادات م ،انيمهرداد مهد :نويسندگان

 يليكو چهريزر ،يرضا رضائ ،يفاطمه رنگرزجد ه،اصغرزاد يعل

 نااشك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 عواملي چون ارتباط مطلوب بين استاد راهنما و دانشجو و :مقدمه
 انشجويان وتوجه اساتيد راهنماي تحصيلي به وضعيت آموزشي د

لات تحصيلي دانشجويان مؤثر كپيشگيري از مش مندي و رضايت
اين  .سازد دستيابي به اهداف آموزشي فراگيران را تسهيل مي بوده و

رد اساتيد راهنما كبهبود عمل مطالعه به منظور بررسي تاثير مداخله بر
ي دانشگاه علوم كده پيراپزشكاز ديدگاه دانشجويان در دانش

 . انجام پذيرفتاشانكي كپزش

 بر روي اي تجربي مداخله اين مطالعه به صورت نيمه :روش مطالعه
ي دانشگاه كده پيراپزشك نفر از اساتيد راهنماي دانشجويان دانش24

 87-86نيمسال اول   و86-85اشان در نيمسال دوم كي كعلوم پزش
نفر از دانشجويان مشغول به تحصيل در  784 نظرات .انجام پذيرفت
راهنمائي تحصيلي  رد اساتيد راهنما جهت مشاوره وكملخصوص ع

اعتباريابي با نظر صاحبنظران  از طريق پرسشنامه محقق ساخته،
مداخله به صورت برگزاري جلسات آموزش  .وري گرديدآ جمع

لات دانشجويان با كمش هاي مشاوره و بحث پيرامون روش نظري و
جلسات بر  در ضمن در .ي انجام شدكحضور متخصصان روانپزش

توب از جلسات مشاوره كتهيه گزارشات م روش ارزشيابي فرآيند،
تعيين ساعات مشاوره مشخص در برنامه متناسب با تعداد  با دانشجو،

 χ يد شد نظرات دانشجويان در خصوص آزمونكدانشجويان نيز تا
آوري  سال بعدي جمع رد استاد راهنما مجددا در پايان نيمكعمل

 بسيار 5/1-1 تحليل نمرات  شد در تجزيه و2با آزمون  گرديد و
 بسيار 5-5/4، زياد 5/4-5/3 ،متوسط 5/3-5/2، مك 5/2-5/1م، ك

 .زياد در نظر گرفته شد
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 "و"فراخوان جهت مراجعه دانشجويان توسط اساتيد " :ها افتهي
ه ك افزايش يافت "نندهكاستقبال بهتر اساتيد از دانشجويان مراجعه 

) P=004/0 وP =0001/0ب يترت  به( آماري دار آزمون تفاوت معني
رد اساتيد كلي دانشجويان از عملكنشان داد در ضمن ارزيابي 

 .راهنما نيز افزايش يافت

 مداخلات انجام شده به صورت برگزاري  :يريگ جهيبحث و نت
هاي مورد نياز اساتيد بر نگرش دانشجويان  دادن آموزش جلسات و

 .گردد ها توصيه مي موثر بوده است و تداوم آموزش

  
       3535MM: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي عوامل مرتبط با استاد در ايجاد انگيزش در يادگيري 
اشان كي كي دانشگاه علوم پزشكده پيراپزشكدانشجويان دانش

  1387در سال 
 فخرالسادات، هاصغرزاد يبر علكا، انيمهرداد مهد :نويسندگان

 يفاطمه رنگرز جد،  ينيرحسيم

 اشان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 ،بعضي از دانشجويان به طور طبيعي به يادگيري علاقمندند :مقدمه
يادگيري موثر در . اما بسياري از دانشجويان را بايد تشويق نمود

 تا بتواند دانشجويان ،داردي استاد يلاس بستگي به قابليت و تواناك
. را علاقمند نموده و در اولين قدم آنها را جذب واحد درسي نمايد

اشان را در كي كده پيراپزشكاين مطالعه نظرات دانشجويان دانش
ار گرفته كه توسط اساتيد بكزمينه عوامل موثر بر انگيزه يادگيري 

 . دهد  مورد بررسي قرارمي1387ميشوند در سال 

ه هر سوال ك سوال 13تبي با ك پرسشنامه 116تعداد  :عهروش مطال
 روش را در ايجاد انگيزه يادگيري در دانشجويان مورد كتاثير ي

ثر ك مقياس از حداكپرسش قرار ميداد و پاسخ آن نيز بصورت ي
توسط دانشجويان +) 5( ثر تاثير مثبتكتا حدا) -5(تاثير منفي 

ده كن دانشجويان دانشعلامتگذاري مي شد، بصورت تصادفي در بي
  امپيوتريك با استفاده از نرم افزار ها داده. ي توزيع گرديدكپيراپزش
SPSS  تحليل گرديد. 

 نفر 86مرد و ) 9/25( نفر 30از بين پاسخ دهندگان  :ها افتهي
.  سال بود20±6/1زن بودند و ميانگين سني پاسخ دهندگان ) 1/74(

ميمي توام با احترام بين استاد رابطه ص« از نظر دانشجويان به ترتيب 
مرتبط بودن  «، »  استفاده از مثالهاي گويا و قابل فهم «و»  و دانشجو

استفاده از  « و»  موضوع تدريس با تخصص و رشته تحصيلي استاد
بيشترين نقش را در ) 4با ميانيگن نمره بيشتر از (» وسايل آموزشي

استفاده  «  به ترتيبايجاد انگيزه يادگيري دانشجويان داشته است و

ليف درسي كدادن ت«  و»  نترل رفتارهاي دانشجويانكاز نمره براي 
مترين نقش را در ك )2متر از كبا ميانگين نمره ( » به دانشجويان

 .فا نموده استيايجاد انگيزه يادگيري ا

تواند به مدرسان  نتايج اين مطالعه مي :يريگ جهيبحث و نت
وامل موثر در افزايش انگيزه  نمايد تا با توجه به عكمك

 انگيزه و اثر بخشي آموزش را فراهم يهاي ارتقا دانشجويان، زمينه
  . نمايند

 
       3636MM: : مقالهمقاله  كدكد
ل و ك بر اساس حل مشيريادگير آموزش به روش ي تاثيبررس

   يكان دندانپزشيرد دانشجوكنگرش و عمل ،يريادگي بر يسخنران
   يد ادهمشهزا ،ير منوچهريام :نويسندگان

 رمانك يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ان ين بردن خلاء مي از بي برايشنهادي پيها   از راهيكي :مقدمه
 بر اساس يريادگي به ي سنتيستم آموزشير سيين تغيآموزش و بال

ر يسه تاثيپژوهش حاضر با هدف مقا. باشد يم) PBL (لكحل مش
  بر رفتار،يل و سخنرانكاس حل مش بر اسيريادگيآموزش به روش 

  . انجام گرفتيكان دندانپزشيشجو دانيريادگينگرش و 

ان ي نفر از دانشجو42 ،يمه تجربي مطالعه نكيدر  :روش مطالعه
 يه در حال گذراندن درس پاتولوژك يكترم شش دندانپزش

 آسان انتخاب و سپس يريگ  بودند بصورت نمونهياختصاص
 .ز آنان به عنوان گروه مورد انتخاب شدند نفر ا20 يبصورت تصادف

ل و در گروه ك بر اساس حل مشيريادگيوه يدر گروه مورد از ش
ان دوره يدر پا .س استفاده شدي جهت تدريشاهد از روش سخنران

 ي رفتار و بررسيبررس  نگرش،يها با استفاده از پرسشنامه بررس داده
ل داده ها يتحله و ي شد و جهت تجزيان گردآوري دانشجويريادگي

 .  استفاده شديتني و من وt-testاز آزمون 

 درصد از 95ه ك نشان داد يز آماريج حاصل از آنالينتا :ها افتهي
 نسبت به استفاده از روش آموزش بر يكان رشته دندانپزشيدانشجو

رده اند و آنرا برتر از روش كت يل احساس رضاكاساس حل مش
زان ي بر مPBLر يان تاثيد دانشجو درص75 ياز طرف .اند  دانستهيفعل
 . خود را بالا دانسته انديريادگي

ه به دقت ك يريدر مس ل،كه مشك يزمان :يريگ جهيبحث و نت
 بهم ي توالكيه در ك بل،نه به صورت منفرد  شده،يسازمانده

 ي مورد بررسي دوره مطالعاتكيدر سراسر  لات،كوسته از مشيپ
ه از نظر ك يفهم ومهارت ب،ان دانش مناسيدانشجو. رديگيقرار م

ج يبا توجه به نتا. سب خواهند نمودكند را ك يعمق و دامنه رشد م
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ر يل تاثك بر اساس حل مشيريادگيآموزش به روش  مطالعه فوق،
 دارد ي نسبت به روش سخنرانيريادگينگرش و   بر رفتار،يشتريب
   . استين روش آموزشين با اي مدرسييه نشان دهنده لزوم آشناك

       3737MM: : مقالهمقاله  كدكد
د راهنما ي در مورد اساتيكان پزشينتظارات و نظرات دانشجوا

  زي تبريكده پزشكدر دانش
 هزادي علي مهست، ديفر يحانه منافير :نويسندگان

 زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 يها ن نقشي از مهمتريكي يلي و مشاوره تحصييراهنما :مقدمه
 و بخصوص رشته يك علوم پزشيها  در رشتهيأت علمي هياعضا
ننده و مشاور در ك تياستاد راهنما نقش حما. باشد ي ميكپزش
ن استاد يارتباط ب. ان را دارديلات دانشجوك مسائل و مشيراستا

د راهنما و بخصوص يف اساتيراهنما و دانشجو، نقشها و وظا
 ي بستگياديا دارند تا حد زد راهنميان از اساتيه دانشجوك يانتظارات
ن پژوهش برآن يدر ا.  هر منطقه دارديطي و محيط فرهنگيبه شرا
 يان را در مورد استاد راهنمايها و انتظارات دانشجو دگاهيم تا ديشد

 بر شواهد يانتظارات آنها و مبتنس  تا براسا،ميا شويتوانمند جو
 . توانمند را مشخص نموديد راهنمايبتوان اسات

 يكده پزشكه دانشيان مقطع علوم پاين دانشجوياز ب :العهروش مط
 كي نفر نظرات خود را بصورت پاسخ به سوالات 58ز، تعداد يتبر

 مختلف يطه هاي سوال در ح20پرسشنامه محقق ساخت، با حدود 
 هفته آخر 2زمان انجام مطالعه  .د راهنما ارائه دادنديف اساتيوظا
ز نظرات آنها ي نيسات حضور جليط. بود 1388-1387مسال اول ين

 مورد يبند  بدست آمده پس از جمعيها داده.  شديآور جمع
 . ل قرار گرفتنديه و تحليتجز

تا % 37ه ي مقطع علوم پايك پزشي دانشجو58ن ياز ب :ها افتهي
ل ين دليشتريب. رده بودندك خود مراجعه نيترم، به استاد راهنما انيپا

شصت و هشت درصد .  بوديآموزشمراجعه به استاد راهنما، مسائل 
م در حل كار يه استاد راهنما بسكان معتقد بودند ياز دانشجو

ان معتقد بودند يدانشجو% 70ش از ي ب.ننده بودهك كمكلات كمش
 آنها يليشرفت تحصي در پيري تاثيط فعليد راهنما با شرايه اساتك

اهنما ه استاد ركن باور بودند يان بر ايدانشجو% 50ش از يب. ندارند
. يط فعلي به دانشجو موثر باشد البته نه با شراكمك در ، توانديم
 در مورد نقش يين انتظارات از استاد راهنما در مورد راهنمايشتريب

 يزي به برنامه ركمكنده و يدروس مقاطع مختلف در شغل آ
ردند كان يان بيدانشجو% 87ش از يب . درس خواندن بوديح برايصح
.  باشدكاست خود پزش  بهتريك پزشيانشجو ديه استاد راهنماك

ان پسر و دختر در مورد انتظارات ين دانشجوي بيدار يتفاوت معن
 . وجود نداشت

 و مشاوره ييبا توجه به نقش راهنما :يريگ جهيبحث و نت
 استاد توانمند، بنظر كي مهم يها  از نقشيكي، بعنوان يليتحص

، يكده پزشك در دانشي فعليندهاين و ساختار و فرآيرسد با قوانيم
دگاه ياز د. ن نقش خود موفق نبوده اندي ايفايد در اياسات

 . باشدك ، استاد راهنما بهتر است پزشيكان پزشيدانشجو
 خود نقش داشته يان بعد از ترم اول در انتخاب راهنمايدانشجو
 به كمكنده و يف آيان با نقشها و وظايردن دانشجوكآشنا . باشند 
د يان از اساتين انتظارات دانشجويتر  موفق از مهميس دريزيبرنامه ر
   .باشد يراهنما م

  
       3838MM: : مقالهمقاله  كدكد

د و ي اساتيابي ارزشيامپيوتري براك برنامه كيطراحي 
د ي شهيك دانشگاه علوم پزشي مختلف آموزشيگروهها
  زدي يصدوق

 ،يهنگامه زند، يميركمهران ، ياحمد فلاحت  سيد :نويسندگان
 ين نهنگيحس

  زد ي يد صدوقي شهيكلوم پزشدانشگاه ع :آدرس
د و يان در مورد اساتي نقطه نظرات دانشجويريگيپ :مقدمه
 مشخص شدن ي برايار مناسبي بسكدبي، في آموزشيگروهها

ظور ن منيبه ا. رودي در دانشگاهها بشمار ميت آموزشيفيك
 -يفي توصيريه از روش آمارگكد ي گردي طراحيا پرسشنامه

 بخش كيه در ك ياني بتواند اطلاعات لازم را از دانشجويمقطع
ن اطلاعات به صورت راندم از ي ا.اند فراهم آورد دهيآموزش د

 در ي آموزشيد و گروههاي تمام اساتيان و براي از دانشجويتعداد
 .رديل قرار گيود تا مورد تحلشي مي مختلف گردآوريها طول دوره

 ي مختلف برايافزارها امروزه استفاده از نرم :روش مطالعه
 در مسائل مربوط به آموزش به صورت امري يابي و ارزشيريآمارگ

ه يلكان دارد بتوان نقطه نظرات كبندرت ام. رايج درآمده است
ل يه و تحلي مستقيما تجزي متواليها ان را در طول دورهيدانشجو

ج براي هر حالت و محاسبات لازم بر يردن اين نتاكمشخص . دنمو
براي انجام . ندك روي آنها وقت و نيروي زيادي را صرف مي

 .ردن آنهاستكراري بهترين روش اتوماسيون كاينگونه محاسبات ت
. ه در محاسبات دستي احتمال اشتباه وجود داردكمضاف بر اين

  امپيوتريكاحي برنامه هاي بنابراين نظم دادن به اين محاسبات و طر
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ه بتواند اين محاسبات را با در نظر گرفتن تمام حالتهاي مختلف ك
 .ار مفيد و لازمي بنظر ميرسدكآن انجام دهد 

 و ورود يوتريامپك برنامه يب بعد از طراحين ترتيبه ا :ها افتهي
دام ك هر يق پرسشنامه برايان از طريه، نظرات دانشجوياطلاعات اول
 ييتوانا. ل قرار گرفتيه و تحلي و مورد تجزيورآ  جمعاز دروس

 هر استاد به يابي نتايج ارزش-1 : شده عبارتند ازيبرنامه طراح
سه ي مقا-3گر يدكيد با ي اساتيابيسه نتايج ارزشي مقا-2 كيكتف

 يابيسه نتايج ارزشي مقا-4 مختلف يد در ترمهاي اساتيابينتايج ارزش
تواند به صورت جداول يج مين نتايا. گريدكي با ي آموزشيگروهها

 . مربوطه ارائه شونديدهايلكو نمودار با فشار 

برنامه براي گروههاي مختلف دانشگاه  :يريگ جهيبحث و نت
-1386 يليمسال اول تحصيزد از ني يد صدوقي شهيكعلوم پزش

ه نتايج حاصله با محاسبات دستي مطابقت ك تست شد 1387
ه كاربران متفاوت آزمايش شد ك براي داشتسطوح امنيتي برنامه نيز

 .ردك اطلاعات مربوطه نيز بخوبي عمل كبان. ايرادي وجود نداشت
 ؛ه تحت ويندوز نيز ايرادي نداشتك شبكرد برنامه در يكعمل

اپراتور مسئول ورود (ه افراد با مسئوليتهاي متفاوت كبطوري
وتر خود امپيكدام با كهر ) ز آمار و مدير برنامهكر مرياطلاعات، مد

  .نندكرده و يا استخراج كميتوانستند اطلاعات مورد نظر را وارد 
 

       3939MM: : مقالهمقاله  كدكد
 در بخش يريادگياهنده كشبرنده وي عوامل پيبررس

د و يدگاه اساتي از د)CSC( يني باليآموزش مهارتها
  انيدانشجو

 ني،  حسلاهكرتا آذي، آنيرك، زهرا تذين فولادينسر :نويسندگان
 ي فرهاد پور فرض،يمدمح يعل 

  لي اردبيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي لزوم يادگيري كي از ويژگيهاي آموزش علوم پزشكي :مقدمه

اين . باشد نظري ميهاي دانشي و  نار حيطهكمهارتهاي عملي در 
ي باعث شده است تا از ديرباز كخصوصيت دانش پزش

دانشجويان،پابه پاي استادان خود در بيمارستانها وبر بالين بيماران به 
در دهه اخير با  .مشاهده و تمرين مهارتهاي عملي لازم بپردازند

علمي تر شدن فرايند آموزش و اهميت ارزشهاي مطرح در اخلاق 
در حال حاضر در   سنتي مورد سوال قرارگرفته وي، روشهايكپزش

ن فراهم شده است و كهاي تمرين عملي روي مان دنيا برنامه سرتاسر
از . اندازي شده است بدين منظور راه ) csc(ز مهارتهاي باليني كمرا

ز مهارت باليني براي موفقيت نياز به ك مركه يكآنجائي 

موزشي دارد بر آن هاي آ پذيري در طراحي وتصحيح دوره انعطاف
 .نيمكبررسي  ز راكن مراي در ايريادگيشديم تا عوامل موثر بر 

ز ييفي از نوع آنالك مطالعه ك مطالعه حاضر ي :روش مطالعه
گيري مبتني بر هدف  ها از نمونه آوري داده  جمعيبرا.  استيمحتو

استفاده شد و از طريق مصاحبه نيمه ساختاري اطلاعات گردآوري 
 نفر 9ارورز ، ك نفر 10نفرمدرس، 4(  نفر23 با و در مجموع

 . مصاحبه به عمل آمد) ارآموزك

 در يريادگي يها شبرندهيدگذاري شده پكهاي  از داده :ها افتهي
 شامل عوامل مربوط به مدرس، عوامل مربوط به يچهار محور اصل

 و يكيزي فيرنده وفضايادگي، عوامل مربوط به ي آموزشيزير برنامه
 شامل عوامل مربوط به ي در دو محور اصليريادگينده اهكعوامل 
 .دي گرديبند  طبقهي فرعي با محورهايكيزي و عوامل فيزير برنامه

ه آموزش باليني مؤثر ك،نتايج نشان داد :يريگ جهيبحث و نت
 ي ديگري داراي است ومانند هر برنامه آموزشيبعد فرآيندي چند

ريزي صحيح و توجه  ه برنامهب نياز  در ابعاد مختلف بوده وييچالشها
 ي حاصل از مطالعه ميها افتهي يريارگكيه ك ،ليه ابعاد آن داردكبه 

 .ن بخش را بهبود بخشدي آموزش در ايتواند اثر بخش

  
        4040MM: : مقالهمقاله  كدكد

ن در ي قزويكد دانشگاه علوم پزشي اساتيتوانمندساز
   تحت وبيت آموزشيرياستفاده از سامانه مد

فاطمه  ، فريمحب رفعت،ز فلاحي  پرو،ينا مرتضويم :نويسندگان
فاطمه  ،يعقوبينا ي م، يشور احمدك،منك معصومه تر،ذوالقدر

  ين خانيحس
  ن ي قزويكعلوم پزش دانشگاه :رسآد

ت يفيكد به ارتقاء ي بايند آموزشي فرآكيدر اجرا و اداره  :مقدمه
 اطلاعات، يآور شرفت فنيبا پ .مراحل مختلف آن توجه داشت

لاس، ك ي ، نحوه برگزاريه مواد درسيوه تهي در شياريرات بسييتغ
 رخ داده يريادگيج ي ابلاغ نتايران و چگونگي از فراگيابيوه ارزيش

د در استفاده از فن ي اساتيق توانمند سازين تحقيهدف از ا. است 
 ابلاغ يعنيند آموزش ي از مراحل فرآيكي اطلاعات، در يآور
 .باشد يور مكند مذير آن بر فرآي تاثي و بررسيريادگيج ينتا

ان يند اعلام نمرات پاي فرآيا ن مطالعه مداخلهيدر ا :روش مطالعه
، در يليمسال تحصيدر چهار ن ل از مداخله،ان قبيترم دانشجو

 قرار گرفت و اطلاعات ين مورد بررسي قزويكدانشگاه علوم پزش
ند ي شدن فرآيعوامل موثر بر طولان  -الف   شدير جمع آوريز
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ند يان فرآي نمودار جر -ب.  شدندييان ترم شناسايورود نمرات پا
 يمه ترمارناكده تا صدور كست نمره در دانشياز مرحله چاپ ل

ان امتحانات ي پاين فاصله زمانيانگيم  -ج.  قرار گرفتيابيمورد ارز
پس از ارائه . ان محاسبه شدي دانشجويارنامه ترمكتا صدور 

شنهاد ي دانشگاه ، پي آموزشي شده در شوراياطلاعات جمع آور
 يت آموزشيريد در سامانه مديان ترم توسط اساتيورود نمرات پا
د و يب رسي به تصو87-88 يليل سال تحصمسال اويتحت وب از ن

وه ين دانشگاه مهارت و شي نفر از مدرس150ارگاه ، ك هشت يط
مسال مجددا يان نيدر پا. ان ترم را فرا گرفتنديورود نمرات پا

 و يارنامه ترمكان امتحانات تا صدور ي پاين فاصله زمانيانگيم
 . رار گرفت قيابيسه و ارزيند مورد مقايان فرآين نمودار جريهمچن

ورود نمرات در  ( يستم سنتيه در سك ين عوامليمهمتر :ها افتهي
 يارنامه ترمكر در صدور ي، باعث تاخ )يست نمره بصورت دستيل

ر در اعلام يتاخ  -الف :  شدند عبارت بودند ازيان ميدانشجو
ان ترم يورود نمرات پا  -ب. ها  دهكد به دانشي اساتينمرات از سو

.  نفر در اداره امتحاناتكيتوسط ) ست ي ل600(ا ه دهكه دانشيلك
د و يند ورود نمرات توسط اساتيپس از اعمال مداخله در فرآ
 مراحل -الف ، ر حاصل شديرات زيياستفاده از سامانه تحت وب تغ

د يل آن به اساتيها و تحو دهكست نمره در دانشي ليآماده ساز
. وتاه تر شودكند هشت هفته ين باعث شد زمان فرآيحذف شد و ا

ان، درج ي به اعتراضات دانشجويدگي مراحل ثبت نمره ، رس -ب
 ين فاصله زمانيانگيق وب انجام شد و ميارنامه دانشجو از طركدر 
 روز 21 روز به 56 از يارنامه ترمكان امتحانات تا صدور ين پايب
 . افتياهش ك

ب هر ي مناسب جهت ترغيجاد بسترهايا:  :يريگ جهيبحث و نت
نه يارآمد در زمك يها ن در استفاده از سامانهيشتر مدرسيبچه 

  . گردد يند آموزش ميت فرآيفيكش يآموزش، موجب افزا
 

        4141MM: : مقالهمقاله  كدكد
ي براي كتورهاي انگيزشي دانشجويان علوم پزشكبررسي فا

  هاي پژوهشي انجام فعاليت
، ي محسني، مهدوروش گرجيك، محمد زيبايي :نويسندگان

 يانيك، تيام ، آرمان موسوييان محمديكسارا سا

 ي لرستان كعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 پژوهش موفق، داشتن كه گام اول در انجام يكجا  از آن :مقدمه
ژوهش است، در اين مطالعه ميزان افي از مقوله پكانگيزه و شناخت 

هاي  ي انجام پروژهش انگيزه، شناخت و باور دانشجويان در زمينه

، پيشنهاداتي در ررسي قرار گرفت و بر مبناي نتايجتحقيقاتي مورد ب
 .رد دانشجويان ارائه گرديدكي افزايش انگيزه و بهبود عمل زمينه

از، ست آوردن اطلاعات مورد نيبراي به د :روش مطالعه
رت تهيه شد و بعد از سنجش روايي كاي بر اساس طيف لي نامهشپرس

ي ك تن از دانشجويان دانشگاه علوم پزش60و پايايي آن، توسط 
اطلاعات استخراج شدند و . ميل شدكلرستان به روش مصاحبه ت

 .مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفتند

قاتي هستند و ار تحقيكدانشجويان علاقمند به  %91/6  :ها افتهي
 پروژه تحقيقاتي را در خود كها توانايي انجام ي از آن %90حدود 

هاي بسيار زيادي براي  ه به آموزشكها معتقدند  از آن %68. بينند مي
نون حداقل كها تا حدود نيمي از آن. ار تحقيقاتي نياز دارندكانجام 
 بر %)66/6(ها  ثر آنكاند و ا  پژوهشگر علمي ملاقات داشتهكبا ي

ها در افزايش ميزان  ه اين ملاقاتكاند  داشته  يدكته تاكاين ن
 .ها به پژوهش مؤثر بوده است علاقمندي و آگاهي آن

ه بسياري از دانشجويان به كجايي  از آن :يريگ جهيبحث و نت
هاي  ها نياز به آموزش ثر آنكارهاي تحقيقاتي علاقمند هستند و اك

ي تحقيقات دانشجويي علاوه بر  ميتهكه كزيادي دارند، لازم است 
انات موجود را در جهت جذب و كانات خود، امكافزايش ام

ه با كر است كلازم به ذ. ندكآموزش دانشجويان علاقمند صرف 
توان از نتايج مفيد  ميته تحقيقات ميكعضويت دانشجويان در 

يد كه خود نيز بر آن تاكآشنايي دانشجويان علاقمند با پژوهشگران، 
هاي  ارگاهكحضور دانشجويان در . ردكاند استفاده  داشته

هاي گوناگون از قبيل آشنايي با  تواند از جنبه توانمندسازي مي
اند، افزايش آگاهي  ه فعاليت پژوهشي انجام دادهكاشخاصي 
   .ها گردد هاي پژوهشي در آن باعث ايجاد انگيزه... دانشجو و 

 
        4242MM: : مقالهمقاله  كدكد

يزه دانشجو براي ارتباط نظم و ترتيب استاد با ميزان انگ
  1387ي تبريز كيادگيري در دانشگاه علوم پزش

مريم ،  عليرضا زادگان،يقماالله  حبيب، شاپور نادرفام  :نويسندگان
 هزاد قاسم

  ي تبريز كدانشگاه علوم پزش :آدرس
لاس و كردن تاثير نظم كمنظور از اين مطالعه مشخص  :مقدمه

همچنين استاد از نظر دانشجويان در ميزان انگيزه آنان براي مطالعه و 
 .يادگيري است

ه جمع آوري كباشد  اين مطالعه از نوع تحليلي مي :روش مطالعه
داخل فرمهاي ارزشيابي سالانه نحوه تدريس اساتيد از  اطلاعات از
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دانشجويان انجام گرفته است و نيز اين بررسي روي طريق پرسش از 
 سال 7 فرم در طول 102537نتايج حاصل از جمع آوري حدود 

 و آناليز آنها پس از ورود اطلاعات به 87 تا سال 80يعني از سال 
 و دسته بندي داده ها و سپس تجزيه SPSSرايانه از طريق نرم افزار 

 پرسشنامه ها . شده استو تحليل هاي آماري روي داده ها انجام
 سوال آن مربوط به نظم و ترتيب 4 سوال ميباشند و 25داراي 

لاس و استاد از نظر دانشجو ميباشد و نيز ميزان انگيزه دانشجو هم ك
ه ميانگين امتياز نظم و ترتيب با ميزان كدر اين پرسشنامه آمده است 

ه و بررسي انگيزه براي يادگيري مقايسه و ارتباط آنها با هم سنجيد
ر است ارزشيابي نحوه تدريس اساتيد سالانه كلازم بذ. شده است

 . بطور معمول از طريق دانشجويان بصورت پرسشنامه انجام ميگيرد

نتايج زير از تحليل آماري انجام شده روي داده ها بدست  :ها افتهي
ها از  ه پايايي بدست آمده در اين بررسي در پرسشنامهكآمده است 
 ميباشد وميانگين امتياز 846/0رونباخ كون آماري آلفاي طريق آزم

 و 59/3ندگي استاندارد ك با پرا20 از 82/16نظم و ترتيب اساتيد 
 973/0ندگي استاندارد ك با پرا4 از 13/3ميانگين ميزان انگيزه 

ه بعد از تجزيه و تحليل آماري نتايج زير از طريق آزمون كميباشد 
  )= 000/0sig = ،96df = ،983/31459Chi2(دو بدست آمد ايك

داري بين نظم  دهد ارتباط معني نتايج نشان مي :يريگ جهيبحث و نت
و ترتيب و ميزان انگيزه براي يادگيري دانشجو وجود دارد و اين 

 ارتباط ك ي557/0ارتباط طبق نتيجه آزمون همبستگي پيرسون 
   .همسو و مثبت ميباشد

  

       4343MM: : مقالهمقاله  كدكد
 ي و برخي اجتماعيدط اقتصايت، شراير جنسي تاثيبررس

 توسط ي در انتخاب رشته تخصصيزشي انگيتورهاكفا
  يكان پزشيدانشجو

، ير عربي، سعيترا محمودي، ميدشاهيوروش وحك :نويسندگان
 ي، سارا احتشاميد غلاميجاو

  مازندران يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 بر يمهم  ريان تاثك توسط پزشيانتخاب رشته تخصص :مقدمه
ر ي نوع و تاثين مطالعه بررسيهدف از ا. ستم سلامت دارديس

 عوامل موثر در ي و بربرخي اجتماعيط اقتصاديت، شرايجنس
 دانشگاه علوم 4 يكارورزان پزشك در يخاب رشته تخصصتان

 .باشد يشور مكل  شمايكپزش

ارورزان از ك ي تماميدر اين مطالعه توصيفي مقطع :روش مطالعه
ابزار . شور وارد مطالعه شدندك در شمال يكده پزشك دانش4

ه شامل كا بود يسنجش در اين مطالعه پرسشنامه خود ايفا، روا و پا

ز ي و نياجتماع -ي اقتصاديتورهاك، فاكهاي دموگرافي ويژگي
 ي و نوع رشته تخصصيدر انتخاب رشته تخصص  عوامل موثريبرخ
 شده و با استفاده از SPSSافزار آماري  ها وارد نرم داده. بود

 . مناسب مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتندي آماريها آزمون

ده ك دانش4 از يكارورز پزشك ي دانشجو320ل از كدر  :ها افتهي
متوسط  . متاهل بودند٪2/23 زن و ٪1/54شور ك در شمال يكپزش

ان ي از دانشجو٪8/96.  سال بود2/25±7/3نندگان كت كسن شر
ن رشته يشتريب.  بودندي تخصصيل در رشته هايخواهان ادامه تحص

و ) ٪65(، پوست)٪70(يولوژيان شامل رادي دانشجوي انتخابيها
 در ي اجتماعيط اقتصاديت و شرايجنس ريتاث. بود) ٪56(قلب

 يها شتر و جنبهيآمد ب در .ددار نبو  معنايانتخاب رشته تخصص
 يها  در انتخاب رشتهيدار ينظر به طور معن  رشته موردياقتصاد
 يمند هن علاقيهمچن.  مؤثر بودنديولوژي، پوست و راديارتوپد
 يت فرد از جمله عوامل مؤثر در انتخاب رشته هاي و شخصيشخص
 . و اطفال به شمار آمدندي، جراحيداخل

ل در يمند ادامه تحص هان علاقيانشجوثر دكا :يريگ جهيبحث و نت
ن يشتريم مشغله از بك يها تخصص . بودندي تخصصيها رشته

 يزشي عوامل انگيبرخ .ان برخوردار بودندين دانشجويطرفدار در ب
ن يتوجه به ا. نده نقش داشتندي آيز در انتخاب رشته تخصصين
 ي بهداشتيها ستمياستگذاران سي سيها يزير ها در برنامه افتهي
  .ننده باشندك كمكار يبس توانند يم
   

        4444MM: : مقالهمقاله  كدكد
ان ير گذار در آموزش دانشجوي و تاثيزشي عوامل انگيبررس
  رجندي بيك دانشگاه علوم پزشيكپزش

 ،ي طاهره خزاع،ي زهره خزاع،نرگس ناصح :نويسندگان
 يدآبا يرضا حاج محمد

  ي بيرجند كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 يكان پزشي در مقابل آموزش دانشجوي متعدديها چالش :مقدمه

 يها ي افت توانمنديني آموزش باليها  از چالشيكيوجود دارد، 
ران ي و فراگيعلم أتي در اعضاء هيزشيمبود عوامل انگك وينيبال

ران يگذار در فراگ ري و تاثيزشيق عوامل انگين تحقيادر . است
 ييبا شناساتا ) 1387(شد  يرجند بررسي بيكدانشگاه علوم پزش

 .مي گام برداريك ارتقاء آموزش پزشجهتن عوامل دريق ايدق

 مشتمل بر يا  اطلاعات پرسشنامهيآور روش جمع :روش مطالعه
ان در ي دانشجويبرا.  و نوع بازخورد بودكيگرافواطلاعات دم

 يني باليها ان بخشيو در پا ت لازم داده شدحايمورد بازخورد توض
پرسشنامه به .  پرسشنامه داده شد)  نفر67(ارورزان ك  و  ار اموزانكبه 
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افزار  اطلاعات وارد نرم. ده بودي رسيعلم أتي نفر از اعضاء ه5د ييتا
SPSSقرار گرفتيل آماريه و تحليد و مورد تجزي گرد . 

 انترن% 7/22.  نفر بودند66لعه ان مورد مطايتعداد دانشجو :ها افتهي
 . بودنديوپاتولوژيزيدوره ف% 3ه و يعلوم پا% 2/24 استاژر و% 50

 يكبه رشته پزش% 4/94. بودند يبوم ريغ% 3/80مجرد و% 8/78
درحضور دانشجو در  گذار ريان عوامل تاثيدر م. مند بودند علاقه

و  %8/75س يت تدريفيكر را ين تاثيشتري بيلاس و راند آموزشك
ان يداشته است در م% 7/66س ي تدرين آموزشي نويها سپس روش

عوامل  .ددار% 7/19 با  بتيترس از غرا ر ين تاثيمتركن عوامل يا
 و ي تا حدود% 53وجود ندارد از فراگيران % 5/1  درزشيانگ
س يت تدريفيك % 7/69ن عوامل يشتريه بكوجود داشته است % 45/5

ن عوامل يارتباط ب.  بوديك پزش علاقه به رشته%5/48و   استاد
 . دار بود يمعن >P) 001/0 ( بايكرشته پزش   با علاقه بهيزشيانگ

گذار  ريها در مورد عوامل تاث در مطالعه :يريگ جهيبحث و نت
 يزشيس استاد و در مورد عوامل انگيت تدريفيكر را ين تاثيشتريب
 يمندس استاد و علاقه به رشته داشته است با توانيت تدريفيك

م در يتوان يس مين تدري نويها  استاد و استفاده از روشيساز
  .ميدار ر ب گام يكجهت ارتقاء آموزش پزش

  
       4545MM: : مقالهمقاله  كدكد

 بر وب در ينه آموزش مبتنيد در زمي اساتيتوانمند
  1386 اصفهان يكدانشگاه علوم پزش

سوسن ، انيارمحمديمحمد ، نايرچيمهران حر ديس :نويسندگان
  انيمانيحه سلي مل، ي مهناز بهادران،يبهرام

   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 اطلاعات و ارتباطات موجب ينولوژك تي ندهيرشد فزا :مقدمه

ها شده   استادان دانشگاهيها ي در نقش و توانمنديميتحولات عظ
دانش ، نگرش و  (ي توانمندين مطالعه به منظور بررسيا. است
نه ي دانشگاه ع پ اصفهان در زميأت علمي هياعضا) توانش

 . بر وب انجام شده استيآموزش مبتن

 706ان ي است و از ميشيماي پ- يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
 تعداد يا طبقه-ي تصادفي وهي دانشگاه به شيأت علمي هينفر اعضا

 محقق ي پرسشنامه. ق انتخاب شدندي تحقي  نفر به عنوان نمونه210
 شد و يآور جمع ع وي توز92/0رانباخ ك يب آلفاي با ضريا ساخته
 .ل شديلح تSPSSافزار  ها با نرم داده

 در خصوص يأت علمي هين نمره دانش اعضايانگيم  :ها افتهي
 بوده 48/3ار ي و انحراف مع20ز  ا47/14 بر وب يآموزش مبتن

 ي ن نمرهيانگي و م26/0ار يمع انحراف  و21/3 نگرش ي نمره. است
 .بود  38/5ار ي و انحراف مع01/17 يأت علمي هياعضا ردكعمل

 يأت علمي هي اعضايافكبا توجه به دانش  :يريگ جهيبحث و نت
رد آنان و كو مطلوب بودن نگرش و عمل  بر وبياز آموزش مبتن

 بر وب مسئولان و برنامه ياربرد آموزش مبتنك ي برا آنانيدگاآم
 و ي لازم قانونيها رساختي زيستيها با  دانشگاهيزان آموزشير

   .نندكها فراهم  ن نوع آموزشي اي جاد و توسعهي اي را برايرسم
 

        4646MM: : مقالهمقاله  كدكد
تعيين نقش آموزش مجدد اساتيد و دانشجويان در بهبود 

  اه ي پروندهكهاي پزش وضعيت ثبت داده
 خاطره ،صلا  ي مسعود انتظار،نباط منوچهر خوش :نويسندگان

 رف يده غفاري سع،ه زاد يسيع

 ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ميت اطلاعات افي در مورد اهكفقدان آگاهي و اعتقاد  :مقدمه
ها در روند ارزيابي و  اربرد آنكي و كهاي پزش ثبت شده در پرونده

امل و دقيق كدرمان بيمار از جمله مهمترين عوامل عدم ثبت 
با توجه به  .باشد ي توسط اساتيد و دانشجويان ميكهاي پزش پرونده

ي بر آن شديم تا به بررسي وضعيت كهاي پزش اهميت ثبت پرونده
ي در دو دانشگاه علوم كهاي پزش ي پروندهك پزشهاي ثبت داده

 .ي تبريز و اردبيل بپرداريمكپزش

تجربي پژوهشگر و تيم   مطالعه نيمهكدر ي :روش مطالعه
هاي داخلي،  ي مربوط به بخشك پرونده پزش1340آموزشي مربوطه 
ي كاطفال دو دانشگاه علوم پزش زنان زايمان و جراحي عمومي،

طور تصادفي و با استفاده از اردبيل را به  تبريز و
Randomization.orgماه پس از برگزاري 6  انتخاب و قبل و 

د و يي جهت اساتكهاي پزش  روزه ثبت پروندهكي يارگاه آموزشك
ها توسط آنها را  ي پروندهكهاي پزش ارآموزان، وضعيت ثبت دادهك

ه كليست محقق ساخته مورد ارزشيابي قرار دادند  كبا استفاده از چ
از  ها مربوط به بعد  پرونده%3/58مربوط به قبل و  ها پرونده% 75/41

 .ارگاه بودكبرگزاري 

بر اساس نتايج حاصل از اين مطالعه وضعيت ثبت  :ها افتهي
ارگاه آموزشي در هر دو كاز برگزاري  ي بعدكهاي پزش پرونده

 درصد اطلاعات ضروري طبق 87داشته و  دانشگاه بهبود چشمگير
 ولي هنوز در مورد ثبت شرح حال و ،بت شدهليست ث كچ



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

204 
 

ها  يفي ثبت دادهكارآموزان و همچنين وضعيت كيادداشت روزانه 
 .الات فراواني وجود داشتكها اش در پرونده

آموزان  اركد و يهر چند تغيير نگرش اسات :يريگ جهيبحث و نت
هاي بيماران پس  ي در پروندهكهاي پزش در مورد اهميت ثبت داده

هاي آموزشي تاثير شگرفي بر ميزان ثبت  ارگاهكزاري از برگ
يفيت كالات در كاما اش ي در هر دو دانشگاه داشت،كهاي پزش داده

هاي آموزشي منظم و ممتد و  لاسكها نياز به برگزاري  ثبت داده
 .طلبد يفيت آموزش را ميكتوجه به 

  

        4747MM: : مقالهمقاله  كدكد
مهارتهاي باليني و  صلاحيت، همبستگي بين ميزان دانش،

ي تبريز و كده پزشكدستياران تخصصي باليني دانشارايي ك
  اي سازي اساتيد در ارزيابي اعتبار حرفه لزوم توانمند
ينه كي، سوئكاس ، داريوش سوادي رامين مصري:نويسندگان

 هيگان ي ،  فاطمه عليپورابراهيم حاج

 ي تبريز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 ، MCQs، MEQs،OSCEامروزه ابزارهاي مختلفي شامل  :مقدمه
DOPS، Mini-CEXه كرود  ار ميكبراي ارزيابي دستياران ب...  و

با  .سنجد اي دستيار را مي دام سطوح مختلفي از اعتبار حرفهكهر 
هاي  استقرار روش ها، ه دانشگاهتوجه به واگذاري آزمون ارتقا ب

اجراي سياست واگذاري آزمون  مستمر ارزيابي دستياران و
ارآمد بودن كها و نظر به اهميت و ضرورت  گواهينامه به دانشگاه

آن شديم تا با تحليل ميزان همبستگي بين  هاي ارزيابي بر روش
بي بع آن ميزان توانمندي اساتيد در ارزياطهاي دستياران و ب آزمون
اي به دستيار را مورد بررسي  توانائي اعطاي اعتبارنامه حرفه بهينه و

 .قرار دهيم

 مطالعه توصيفي و تحليلي نمرات كطي ي :روش مطالعه
 دستياران OSCEبخشي و  درون هاي ارتقا، معرفي به ارتقا، آزمون
ل جامعه مورد مطالعه ك با 87 الي 84ي در سالهاي كده پزشكدانش
 15استفاده از پرسشنامه استخراج و توسط نسخه  نفر و با 951
 . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSافزار  نرم

ه بين كدهد  نتايج آزمون همبستگي پيرسون نشان مي :ها افتهي
 OSCE و ءمعرفي به ارتقا ارتقا، هاي درون بخشي، نمرات آزمون

 آزمون درون) >p 000/0( . همبستگي مثبت وجود دارد87در سال 
   87 ء معرفي به ارتقا  -ء ارتقا) = 473/0r (87 ارتقا سال -بخشي

) 633/r=(  OSCE – 87ء ارتقا  OSCE 324/0 r= -  معرفي به
 با سالهاي بعد همبستگي 84ء آزمون ارتقا) =r 362/0 (87ء ارتقا

ه بين كدهد  طرفه نشان ميكيANOVA  نداشته و نتايج آزمون
همبستگي وجود داشته و ميانگين    87 تا 85 هاي سالهاي آزمون
آزمون . ود نسبي رسيده استك ركرده و به يكاهش پيدا كنمرات 

 )= r 084/0( :  84 سال:  87الي  84 از سال ءارتقا-درون بخشي
)237/0p =(، 85 سال )297/0r =(، 86 سال )48/0 r =(87، سال  
)0 p < )(473/0 r =  ( 

 ه همبستگيكيست كا حاه مي يافتهكبررسي  :يريگ جهيبحث و نت
رد دستيار را كه سطوح مختلف دانش وعملكهائي  مثبتي بين آزمون

ند وجود دارد ولي ضرايب همبستگي متوسط و با كارزيابي مي
ه آزمون كبا توجه به اين لذا .فاصله دارد) 9/0الي6/0(استاندارد

باشد بنظر ميرسد سياست واگذاري  فرصتي براي تداوم آموزش مي
 به  قا، استقرار روشهاي مستمر ارزيابي دستياران و تصميمآزمون ارت

يفيت آموزش كواگذاري آزمون گواهينامه اثرات مثبتي در ارتقا 
ه براي افزايش ك دهد در عين حال نتايج نشان مي. خواهد گذاشت

بايست  ود ميكها و خروج از حالت ر ارتقا ميانگين همبستگي و
راي طراحي بهينه سوالات چند سازي اساتيد ب هاي توانمند ارگاهك

 Mini-CEX  و DOPSروش ه ب ، ارزيابيOSCE  اي، طراحي گزينه
   .گردد برگزارlarge Groups  و smallل كبه ش

 
        4848MM: : مقالهمقاله  كدكد

 حوزه يها و شوراها تهيمك در يات علمي هينقش اعضا
  رازي شيك دانشگاه علوم پزشيمعاونت آموزش

 انيه ده بزرگي، مرضينيترا امي، مي محمدرضا دهقان :نويسندگان

 راز ي شيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 به عنوان توانمندترين يأت علمي هياهميت و جايگاه اعضا :مقدمه
هر جامعه . سي پوشيده نيستك اجتماع بر يرك و في انسانينيرو

ها و  را مرهون چگونگي فعاليتهاي خود  ها و موفقيت پيشرفت
هاي  ران و استادان خود در عرصهكهاي انديشمندان، متف تلاش

ز مطالعات و توسعه كاز اينرو مر. داند مختلف علم و دانش مي
يفيت كي شيراز در راستاي هدف ارتقاء كآموزش علوم پزش

أت علمي در يه به بررسي نقش اعضاي هكآموزش، برآن شد 
تواند معياري مهم در ارائه  ه ميكي آموزشي ها و شوراها ميتهك

أت علمي نسبت به رسالت يهاي اعضاي ه تصويري از توزيع تلاش
 .آموزشي دانشگاه باشد، بپردازد

به اين . اين مطالعه به صورت توصيفي انجام گرديد :روش مطالعه
اري شورا، ك سوالي در ارتباط با حيطه 30 ي فرم اطلاعاتكمنظور ي
ين رسالت و ديدگاه، اجراي مصوبات، محل ابلاغ لي، تدوكهدف 



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

205 
 

ردن دستور جلسات، متوسط كمصوبات شورا، تعيين و مشخص 
تهيه و تنظيم ...  تعداد اعضاء و ،تعداد جلسات، نحوه انتخاب اعضاء

ها  دهكليه زيرواحدهاي معاونت آموزشي دانشگاه و دانشكو به 
آوري   جمعردنك كميل و چكاين فرمها پس از ت. ارسال گرديد

 .  مورد بررسي قرار گرفت SPSSافزار آماري  گرديد و به وسيله نرم

هاي حوزه  ه شامل زير مجموعهك حوزه 14لي در كبه طور  :ها افتهي
هاي تحت پوشش دانشگاه علوم  دهكمعاونت آموزشي و دانش

. ميته معرفي و مورد بررسي قرار گرفتك/  شورا79ي بود كپزش
 عضو با ميانگين 19ثر ك تا حدا3از حداقل تعداد اعضاي شوراها 

. باشند أت علمي مييه عمدتا اعضاي هكباشد   عضو مي8تقريبا 
شورا %) 62 (49در . شورا درج شده بود%) 96 (76لي كهدف 

ه هر شورا كبا توجه به اين. رسالت و ديدگاه تدوين شده بود
آموزشي، -اري متنوعي از جمله علميكهاي  تواند حيطه مي
- شورا در فيلد علمي47داشته باشد، ... هشي، اجرايي و پژو

 33 شورا در فيلد اجرايي، 40 شورا در زمينه پژوهشي، 23آموزشي، 
نظارتي  - شورا در فيلد ارزيابي22ريزي و  شورا در زمينه برنامه

شوراها اعضاء داراي ابلاغ رسمي %) 61 (48در . فعاليت داشتند
در . شد يل ميكت به طور منظم تششورا جلسا%) 77 (61در . بودند

شورا داراي %) 81 (64. شد شورا صورتجلسه نوشته مي%) 85 (67
ه كاز شوراها مصوبات اجرا شده %) 80 (63در . مصوبات بودند

 .امل اجرا شده استكبه طور %) 44( مورد 35البته در 

هاي  ميتهكه توانمندي شوراها و كاز آنجايي :يريگ جهيبحث و نت
علمي،  أتينيز توانمندي دانشگاه به حضور فعال اعضاي همختلف و 

ه كبنيه علمي و تجربيات ارزشمند آنان وابسته است و از آنجايي
ها  ار، ايدهكهاي مختلف دانشگاهي از اف برداري حوزه ضرورت بهره

لات دانشگاهي محرز كأت علمي در رفع مشيو ظرفيتهاي اعضاي ه
 و مسئولان ذيربط، به است، سعي و تلاش مجدانه صاحبنظران
ارهاي مناسب، كها و راه منظور مطالعه، بررسي و تدوين برنامه

ها،  ميتهكجهت تشويق و ترغيب اساتيد به حضور فعال در شوراها، 
يل آنها، تهيه و تنظيم صورت جلسات، كجلسات، مجامع و تش

البته . طلبد را مي... نظارت بر آنها، پيگيري اجراي مصوبات و 
   .تي در اين زمينه از سوي خود شوراها نيز عنوان شده استپيشنهادا

 
        4949MM: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي ميزان سندرم برنات در بين اساتيد دانشگاه علوم 
  ي تبريز و رابطه آن با توانمندي اساتيدكپزش

 ، سوسني، رضا غفاررنجبرزاده كبا ساليفر: سندگانينو
   يم نظريرك، ي، ربابه باقريماسزاده سل حسن

  ي تبريزكدانشگاه علوم پزش: آدرس
اصطلاحي است براي ) سندرم برنات(شغلي افسردگي: مقدمه

ه در كرفتار افرادي  توصيف تغييرات منفي در نگرش و خلق و
سندرمي  ه آن شغل قرار مي گيرند ومواجهه با فشارهاي مربوط ب

اهش احساس كه باعث خستگي هيجاني، مسخ شخصيت و كاست 
اهش كتواند تاثير بسزايي در  گردد و مي فايت شخصي ميك

بررسي ميزان شيوع اين سندرم  هدف اين مطالعه. توانمندي بگذارد
  .باشد و رابطه آن با توانمندي اساتيد مي

 100.  مقطعي استيپژوهش تحليل كمطالعه ي اين: روش مطالعه
تبريز بصورت تصادفي بعنوان  يكنفر از اساتيد دانشگاه علوم پزش

از پرسشنامه  بمنظور سنجش افسردگي شغلي. نمونه انتخاب شدند
  و براي سنجش توانمندي اساتيد از پرسشنامه محقق ساختهكمازلا

عات اطلا. استفاده گرديد) رونباخكمنتج ازآلفاي  (85/0با روايي 
درصد، (هاي توصيفي  و آماره SPSS افزار آماري از نرم با استفاده

  .و همبستگي پيرسون استفاده گرديد )معيار ميانگين و انحراف
د با ين اساتي در بي شغليزان افسردگيه مكنشان داد  جينتا :ها افتهي
از يدر حد متوسط قرار دارد و امت 14/35±14/11ن يانگيسب مك
ان ي دانشجوياز سو نه آموزشيد در زمي اساتيسب شده توانمندك
رابطه  رسوني پيآزمون همبستگ. باشد ي م40/80±34/16د ين اساتيا
د ي اساتي و توانمندي شغلين افسردگي را بي داريوس و معنكمع

 )=R=     012/0 P 0-/85 (دهد  مينشان

جه ي توان نتيج بدست آمده مياساس نتا بر: يريگ جهيبحث نت 
 يعوامل موثر در بروز افسردگ ن بردني و از بييا شناساه بكگرفت 

   .د موفق شدياسات يزان توانمندي توان در بالا بردن مي ميشغل
  

        5050MM: : مقالهمقاله  كدكد
  رضايت شغلي اعضاي هيات علمي و عوامل موثر بر آن

 ،رعي الهام مزا، يداناي  شهلا مومني،لادن زرشناس: نويسندگان
  سهيلا شقاقيان

  ي شيرازك دانشگاه علوم پزش:آدرس
تها يجاد فعالي در ايزش، عامل اساسيه انگك يياز آنجا  :مقدمه
ات يه ي اعضايزش شغليجاد انگيشناخت عوامل موثر در ااست، 

 يرش بهره وي تواند در افزايه مك است يي از ضرورت هايعلم
 پر شور در يطيجاد محي موفق در ايزير  و برنامهيت شغليرضا

 دي و مفنندهك كمك آنان ير رفتارهاي و تفسينيش بيو پدانشگاه 
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 هر ي بدنه اصليات علمي هياعضاه كن امر يت به ايبا عنا. باشد
د با ي به اساتيك علوم پزشي دانشگاهها، دهنديم ليكدانشگاه را تش

از دارند تا در آموزش يت نيترب م ويان تعلكار از يكيزه بعنوان يانگ
شوند و از   بهداشت و درمان جامعه موثر واقعيان و ارتقايدانشجو

  از اين رو. گردديريشگينده پير مولد در آيمار و غيبروز جامعه ب
 يانسان يرويت ني در حفظ و حماي آموزشيلازم است سازمانها

 ي در سازمان آموزشيتر بهي معنويرويتلاش به عمل آورده تا از ن
ن يبر اين اساس ا .ابندي دست يبه مقاصد آموزش برخوردار شده و

 ي طراحيزش شغلي عوامل موثر بر انگيمطالعه با هدف بررس
 يپژوهش  وي آموزشيتهايز فعالكن مرايدانشگاهها مهم تر. ديگرد

 از مهم يات علمي هين راستا اعضاي هستند و در ايشوركدر هر 
ن عناصر توسعه و ي تري و از اساسي نظام آموزشيهامولفه  نيتر
اعضاي هيات علمي بعنوان .ندي آيم شور به شماركشرفت در هر يپ
ليدي ترين كي از كي از اجزاء درونداد سيستم آموزش و يكي
رد سيستم آموزشي كان ساختار دانشگاه ، در ارتقاء و بهبود عملكار

ه كين رو تعيين عواملي نقشي موثر و اساسي ايفا مي نمايند و از ا
مي گردد بسيار اهميت  رد آنهاكموجب افزايش اثر بخشي عمل

ه عوامل انگيزشي و رضايت كدهد  شواهد شغلي نشان مي. دارد
انگيزش و  .شغلي ، اساسي ترين عوامل در اين زمينه مي باشند

رد آنها كتواند نقش بسيار اساسي در عمل رضايت شغلي اساتيد مي
 سازمان موجب كنان يكاركم توجه به رضايت عد.داشته باشد
عدم .ود نسبي و تحليل و زوال تدريجي آنان خواهد شدكتوقف و ر

 خدمت، كاري، غيبت، استعفا، تركم كرضايت موجب تشويش ، 
 بازنشستگي زودرس و ناراحتي هاي جسمي و روحي گردد

 انجام مي گيرد و يبصورت سرشمارن مطالعه ي ا:روش مطالعه 
ه كي  كده دندانپزشكاتيد هيات علمي شاغل در دانشليه اسك

 جمع آوري داده ها .رضايت داشته باشند در مطالعه قرار مي گيرند
 بخش سوالات فردي 2با استفاده از پرسشنامه اي روا و پايا شامل 

ثر امتياز ك سوال حدا18 سوال و سوالات اختصاصي شامل 8شامل 
 نمره متوسط رضايت شغلي در .باشد  مي20 و حداقل امتياز نمره 90
پرسشنامه بصورت محرمانه . شود  در نظر گرفته مي55ليه عوامل ك

 و با SPSSافزار آوري، وارد نرم  شده و بعد از جمعتوسط اساتيد پر
  .استفاده از آمار توصيفي و ضريب همبستگي تحليل گرديد

بين و بيروني در  براساس ميانگين انگيزش دروني ها داده :ها افتهي 
بيروني و خصوصيات  بين عوامل انگيزش دروني واساتيد و ارتباط 

  دآناليز ش.) ..ار، وضعيت استخداميك سابقه (كرافيدموگ
مديران و برنامه ريزان لازم است به عواملي : گيري نتيجهبحث و 

ه در ايجاد انگيزش شغلي اعضاي هيات علمي و روند فعاليت ك
اين  .رد، توجه بيشتري نمايندآموزشي و پژوهشي آنها اثرمي گذا

تواند به مديران و  اي براي برنامه ريزي مي نتيجه به عنوان مقدمه
ند تا بتوانند به حيات سازماني ك كمكاران دانشگاه كدست اندر

گردد مطالعات وسيعتري در  خود غناي بيشتري ببخشند، پيشنهاد مي
اخلات اجرايي اين زمينه در ساير دانشگاهها انجام گرفته و تاثير مد

 .و مديريتي را در ارتقاي رضايت شغلي مورد بررسي قرار داد

  
        5151MM: : مقالهمقاله  كدكد

  گرگان دريك دانشگاه علوم پزشيات علمي هينگرش اعضا
  طرح درس مورد 

،  پاداشليلار، پو ، ناصر بهناماني منصوريمرتض :سندگانينو
   ي قرباني، مصطفيزكالرحمن چرعبد

   گرگان يكدانشگاه علوم پزش: آدرس 
ه توسط كشود  طرح درس به خط مشي آموزشي اطلاق مي :مقدمه

ن مطالعه با هدف يشود ا  جلسه درس تدوين ميكمدرس براي ي
 گرگان يكدانشگاه علوم پزشبررسي نگرش اعضاي هيات علمي 
   .در مورد طرح درس صورت گرفت

 اطلاعات  يلي تحل_ي توصيفين مطالعه مقطعي در ا:روش مطالعه
له ي گلستان به وسيك دانشگاه علوم پزشي عضو هيات علم55

 و نگرش بود و با ك سئوالات دموگرافييه حاوك يا پرسشنامه
 .ار اساتيد و بيمارستانها آموزشي جمع آور شدكمراجعه به اتاق 
  و داده ها با استفاده از نرمي، اطلاعات دسته بنديپس از  جمع آور

ج با يتجزيه و تحليل شد و نتاوئر ك اسياكو آزمون   SPSS افزار
P-value دار در نظر گرفته شديبعنوان معن05/0متر از ك .  
 79 سال، 58/38±71/8نندگان كت ك شري ميانگين سن:يافته ها

 سال، 11±17/6، ميانگين سابقه درصد علوم پايه51درصد مرد، 
دام از دروس خود ك درصد برا ي هيچ3/11، ي درصد رسم2/58

ت كارگاه طرح درس شرك درصد در 3/67طرح درس نداشتند، 
س شده در هر ترم يرده بودند و ميانگين تعداد واحد تدرك

 درصد طرح درس را در اختيار 8/41.  واحد بود38/3±14/7
 EDCم با وظايف ك ي درصد خيل76/14.ددانشجويان قرار مي دادن

 حدود ده درصد از اعضاي هيات علمي به طرح . داشتنديآشناي
 و زمينه ي هيات علميبين نگرش اعضا. درس نگرش منفي دارند

ه در هر ترم ك يو تعداد دروس)  بودنينيا باليعلوم پابه  (يتخصص
ود  وج> P-Value)05/0( ي دار آمارينند ارتباط معنكتدريس مي 

، جنس ، رشته و  و سن ي هيات علمي نگرش اعضا بيني ولداشت،
 هر ترم ي ، نوع استخدام وتعداد واحد هاتخصص ، سابقه تدريس

  . مشاهده نشديدار يارتباط معن
با توجه به اهميت طرح درس اجراي  :يگير بحث و نتيجه

ارگاه هاي آموزشي در اين زمنيه براي اساتيد و ايجاد انگيزه در ك
يفي آموزش كتواند در ارتقا سطح  ا براي تدوين طرح درس ميآنه
  موثر باشدي كپزش
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  استاد توانمند

   ارزشيابي                 

                             و ارتقاء
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        11AA: : مقالهمقاله  كدكد
ابان ي مختلف ارزيدگاههاي ديزان همبستگي ميبررس

  مسئولان وي آموزشيران گروههايمد ان،يدانشجو(
  لي اردبيكشگاه علوم پزشد داني اساتيابيدر ارزش) يخودسنج

   عفت مظاهري،فاطمه ابراهيمي ،يركزهرا تذ :نويسندگان
  اردبيل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه هدف آن كارزشيابي شيوه تدريس اساتيد فرايندي است  :مقدمه

روشهاي ارزشيابي استاد . ستها ا بهبود ارتقاي آموزش در دانشگاه
. شود خودارزيابي و دانشجويان انجام مي اران،كهم توسط مدير،

  اساتيد،  بررسي ميزان همبستگي پاسخهاي هدف از اين مطالعه
  ليك  درارتباط با ارزشيابي   و مسئولان مديران گروه دانشجويان،

  . استاد بود كي
بر   هك بود  اي  زمينه  توصيفي  مطالعهكاين تحقيق ي :روش مطالعه

 و ) نفر 50 (يس دروس تئوري تدري اساتيد دارا ليهك  روي
، مسئولان ) روزانه،نفر 367(اند   داشتهيه درس تئورك يانيدانشجو

 نفر و 6تعداد  )ها دهكس دانشي و رئيمعاون آموزش(ده كدانش
 انجام يك دانشگاه علوم پزش)نفر 10 (ي آموزشيران گروههايمد

آن  ه اعتباركآوري شد   پرسشنامه جمع4ها از طريق  هداد .گرفت
   از روش  با استفاده روايي آزمون توسط برخي از متخصصين و

با استفاده از ضريب  ها داده .، بررسي شد %80رونباخك  آلفاي
  ك ي  واريانس  و تحليل رونباخك  لفايآ آلفا يا  همبستگي، روش

  . يل گرديدتحل تجزيه و SPSS افزار  و نرم طرفه
،  مسئولين  اساتيد  ارزشيابي  بين روشهايهك  نشان داد نتايج :ها افتهي

 چنداني وجود  تفاوت )  و خودسنجي ، مديران گروه دانشجويان
مي با ساير ك اساتيد توسط دانشجويان   ارزشيابي فقط . نداشت
د يق حاضر به اساتيان در تحقي وجود داشت و دانشجو  تفاوت روشها
گر ي ديزان توافق نظر گروههاياند ولي م ار خوب دادهي بسنمره
 يران گروهها و خود سنجيمد مسئولان،(د ي اساتيابير در ارزشيدرگ
 .ان بوديزان توافق آنها با دانشجويم شتر ازيگر بيهمد با) دياسات

د يان به اساتيه نمرات دانشجوكرسد  يبنظر م :يريگ جهيبحث و نت
د ي اساتيلكتر است لذا در ارزشيابي نسبت به ساير روشها بيش

رد و استفاده از چند روش و كتفا ك روش اك فقط به اين ييستينبا
  . را به همراه خواهد داشتيج بهتريج آنها نتايق نتايتلف
  
  
  
 

       22AA: : مقالهمقاله  كدكد
از ديدگاه (ارزشيابي توانمندي استاد توسط دانشجو 

  )اساتيد و دانشجويان دانشگاه آزاد اسلامي خوراسگان
  زهره سعادتمند، طيبه احتشامي :نويسندگان

 دانشگاه آزاد اسلامي خوراسگان :آدرس

يفيت آموزش كهاي ارتقاء  رين پايهت  ارزشيابي از مهم :مقدمه
از اين رو در اين مطالعه ديدگاه استادان و دانشجويان . باشد مي

رزشيابي توسط دانشجويان مورد دانشگاه آزاد خوراسگان در مورد ا
 .بررسي قرار گرفت

مطالعه از نوع توصيفي و مقطعي بوده و جامعه  :روش مطالعه
ده علوم تربيتي كدانشجوي دانش 240 استاد و24 مورد مطالعه

  اسلاميدانشگاه آزاد )ريزي و آموزش ابتدايي مديريت و برنامه(
يوه سرشماري و  استاد به ش25 .اند  بوده1387خوراسگان در سال 

اي به دو پرسشنامه  گيري چند مرحله  دانشجو به روش نمونه150
ها  محقق ساخته مجزا با روايي و پايايي مطلوب پاسخ دادند و داده

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSافزار آماري  توسط نرم
آمده از  ه نمره بدستكاساتيد اعلام نمودند  درصد 4/58 :ها افتهي

اساتيد  %6/62. يفيت تدريس آنان مؤثر استكارزشيابي در فرمهاي 
هاي ارزشيابي اغراض  ميل فرمكبودند دانشجويان در ت معتقد

 اساتيد روش خودسنجي را به %9/70. دهند شخصي را دخالت مي
 دانشجويان %70. رده بودندكمل ارزشيابي معرفي كعنوان روش م
در ارزشيابي آنان مؤثر ه مهارتهاي ارتباطي اساتيد كاعلام نمودند 

 72.بود %7/56ير شوخ طبعي اساتيد اين رقم در خصوص تأث. است
هاي  ميل فرمكتدر درصد تأثير مسائل و اغراض شخصي خود را 

 دانشجويان سختگيري در %70دانستند و  اهميت مي  مكارزشيابي 
  .دانستند م ارزشيابي مرتبط ميكامتحانات را با نمره 

ازنظر اغلب استادان و دانشجويان نحوه  :يريگ جهيبحث و نت
انجام ارزشيابي مناسب است، اما نگرش منفي قابل توجهي در 

ميل پرسشنامه كصداقت دانشجويان در ت استادان نسبت به آگاهي و
ه ارزشيابي استاد تحت تأثير كبا در نظر گرفتن اين . وجود دارد

نظير گيرد بهتر است از ساير روشها  عوامل مختلف قرار مي
ار، خودسنجي و ارزشيابي ميزان يادگيري كارزشيابي از هم

  .دانشجويان استفاده شود
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        33AA: : مقالهمقاله  كدكد
ان دانشگاه يدگاه دانشجويد از دي اساتيابي ارزشيها تياولو

    1387 قم يكعلوم پزش
 انيميركزهرا  ،ييچوكاحمد  ن،طهرا ي احمريهد :نويسندگان

  د مهرانيناه ،ينيزهرا عابد ،ينه دادخواه تهرانيتهم
   قم يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ننده كن يي به عنوان عامل تعيابيامروزه درباره ارزش :مقدمه
 ي اجتماعي، فرهنگي رشد اقتصاد هرگونه برنامه توسعه ويسودمند
 روند رو  برياديد زيكن رو تاياز ا .شود ياد بحث مي زيو آموزش

ان مهم آموزش كان استاد از ارين ميدر ا. شود ي ميابيبه رشد ارزش
س مدرس يشود و در امر آموزش نه تنها نحوه تدر يمحسوب م

وثر ان ميدانشجو  او در جلب نظريها يژگيه رفتارها و ويلكه كبل
د بر يكد و تايان از اساتي دانشجويابيل انجام ارزشين دليمهمتر. است

 ي در راستايات علمي اعضاء هي مناسب برايا نهيجاد زميبهبود آن ا
 از بحث يكين روش يباشد ا يردن نحوه آموزش مكبهتر 
 است و درباره يات علمي اعضاء هيابي ارزشيها ن روشيزتريبرانگ
 وجود يادي زيده از آن اختلاف نظرها استفاي و نادرستيدرست

 يبه اعتقاد برخ . دارديادي زياربردهاكن روش ين حال ايدارد، با ا
 استادان تنها منبع يابي ارزشيان برايمحققان استفاده از نظر دانشجو

 استاد يابيه روش ارزشكيياز آنجا. باشد يها م ملموس در دانشگاه
 يها  در حوزهي است و حتردهكدا ي پيادياربرد زكله دانشجو يبوس

 از يد لذا با استوارد شده) ارتقاء و استخدام( آنان يمختلف شغل
ن يين مطالعه به منظور تعيلذا ا . برخوردار باشدي درستيارهايمع

ن يان و همچنيدگاه دانشجوي از ديابي ارزشيها تين اولويتر مهم
 كي يه براك است ي متفاوت و متنوعيها يژگيد درمورد وياسات

ن طرح در ي ااز بتوان ،تينهاتا در  توان درنظرگرفت يمدرس م
  .نه نمودي استفاده به، استاديابيارزش ابزار يطراح

ه ك است يلي تحليفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه
 يده پرستاركل در دانشي مشغول به تحصي دانشجو82 يبر رو
 يش تصادفن پژوهي در ايريگ نمونه.  قم انجام شده استييماما

مشخصات  (ي دو قسمتيا اطلاعات توسط پرسشنامه .بوده است
 س،ي تدريها  شامل مهارتيابيطه ارزشي ح5 و كيدموگراف
 يها يژگيو ،ين آموزشيت اصول و قوانيرعا ،ي ارتباطيها مهارت

 كمك و سپس با يآور جمع )يابي ارزشيها  و مهارتيفرد
 مورد SPSSدر برنامه  شريدو و ف ياك يلي و تحليفي توصيها آزمون
  .گرفت ل قراريه و تحليتجز

 سال و 23±2/3 مورد پژوهش يها  نمونهين سنيانگيم :ها افتهي
پرسش به طه مورد ي ح5ان يدر م .مونث بودند%) 9/79(ت يثركا

 يها يژگي وسي تدريها ت با مهارتين اولويشتريب بيترت
ت يا و رعيابي ارزشيها مهارت ،ي ارتباطيها مهارت س،يتدر

طه ياز در حين امتيشتريان بين ميدر ا.  بودين آموزشياصول و قوان
ردن كس به تسلط بر موضوع درس و فراهم ي تدرهاي مهارت
 به ي فرديها يژگيطه ويان، در حير دانشجوك تفيت برايموقع

طه يداشتن اعتماد به نفس و نوع نگرش استاد به رشته، در ح
مانه با دانشجو و ياط صم ارتبي به برقراري ارتباطيها مهارت
 به يابي ارزشيها طه مهارتي، در حي نسبت به ويريپذ انعطاف
ق در يآزمون دق لاس وكان هر ي در پايا  مرحلهيابي ارزشيبرگزار

ت يرعابه  ،ين آموزشيت اصول و قوانيطه رعايان ترم و در حيپا
دو  ياك يبا آزمون آمار. تعلق گرفتلاس كان يق شروع و پايدق

ت ي و جنسيليص، مقطع تحيلين ترم تحصي بيدار ي معني آمارارتباط
  ).p = 02/0( مشخص شد
 كمكشود به  يه ميج توصيبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
 يشتري بيياي و پايي با روايابي ارزشي متعدد، ابزارهايها پژوهش

 در رابطه اني دانشجوقضاوتن گردد تا يد تدوي اساتيابيجهت ارزش
  .نباشد ي ظاهريها يژگي وبه لحاظتنها  دي اساتبا
  

       44AA: : مقالهمقاله  كدكد
  مقايسه نتايج خودارزيابي اساتيد با ارزيابي دانشجويان از آنان

 نادره ،، سعيد حسيني، سميرا عابدينينسرين اصغري :نويسندگان
  نادري
  بندرعباس يك علوم پزشدانشگاه :آدرس
ه امروزه بدليل كي از موضوعاتي است كارزيابي اساتيد ي :مقدمه

نياز به وجود سيستم مشخص براي بازخورد، در شناخت نقاط قوت 
هاي آموزشي جديد بر اهميت آن  و ضعف اساتيد و تعيين سياست

رد كه مقايسه نتايج ارزشيابي عملكبا توجه به اين. افزوده شده است
تواند  أت علمي از نظر دانشجو و خودارزيابي مييشي اعضاي هآموز

تر نقاط قوت و ضعف آموزش آنها شود لذا  موجب شناخت دقيق
اين بررسي با هدف تعيين ميزان تطابق نظرات دانشجويان در مورد 

  .اساتيد با خودارزيابي آنها صورت گرفت
از  نفر 61 مقطعي تعداد - مطالعه توصيفيكدر ي :روش مطالعه

 مامايي و بهداشت دانشگاه -ي، پرستاري كده پزشكيد سه دانشتاسا
 30ي هرمزگان و به ازاي هر استاد بطور متوسط تعداد كعلوم پزش

 با 85 -86ه در نيمسال اول و دوم سال تحصيلي كنفر دانشجوياني 
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با  .شدندصادفي ساده انتخاب تاند به طور  لاس داشتهكيد تاين اسا
ه روايي آنها مورد كساخته  محققي سشنامه مجزااستفاده از دو پر

رونباخ به ترتيب برابر با كتاييد و اعتبار آنها نيز با استفاده از آلفاي 
و نظرات   بدست آمد، نتايج خود ارزيابي اساتيد83/0 و 85/0

يفيت آموزش جمع آوري و سپس با ك بادانشجويان در رابطه 
در Paired-T Test وصيفي و آزمون تارگيري روشهاي آمار كب

SPSSتجزيه و تحليل اطلاعات صورت گرفت . 

ه كاند  اظهار داشته%) 8/73( نفر 45يد يعني تثريت اساكا :ها افتهي
 ابند وي در زمان مشخص شده در محيط آموزشي حضور مي

در . اند اين موضوع را تاييد نموده%) 3/62( ثريت دانشجويانكا
فاهيم درسي متناسب با سطح رابطه با توانايي انتقال و بيان م

جزوات آموزشي  و معرفي منابع مناسب و) P=043/0( فراگيران
)048/0=P ( فاوت تبين خودارزيابي اساتيد و ارزيابي دانشجويان

و لي بين ميانگين خودارزيابي اساتيد كبطور . معناداري مشاهده شد
  ).P=0005/0( فاوت معناداري مشاهده شدتنظرات دانشجويان نيز 

لازم است اساتيد در رابطه با انتقال و بيان  :يريگ جهيحث و نتب
نظر گرفته و نسبت به معرفي  مفاهيم درسي سطح فراگيران را در
   .منابع مناسب آموزشي اقدام نمايند

  
        55AA: : مقالهمقاله  كدكد

أت علمي جهت ترفيع پايه يارزشيابي فعاليتهاي اعضاي ه
  ي رفسنجان كسالانه دانشگاه علوم پزش

وحيد ، ، حسين آذين، حميد بخشيديزهرا امج :نويسندگان
ي، علي تقي طباطباي ي، سيدرضوان  د، محمدابراهيمنژا ، مريم شهابيميرزايي

  ، محمود اسماعيل زادهانيپيم
   رفسنجانيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
أت علمي به عنوان ابزاري مفيد يترفيع پايه سالانه اعضاي ه :مقدمه

أت علمي يدر بهبود، افزايش و رفع ايرادات فعاليتهاي اعضاي ه
ر مناسب براي ارزشيابي تعيين روند صحيح و انتخاب ابزا. است

گيري در  فعاليتها دراعطاي پايه سالانه، ارائه تسهيلات و تصميم
هدف از اين . ننده استك كمكأت علمي بسيار يمورد اعضاي ه

طرح تهيه و تنظيم برنامه اجرايي، تهيه فرم معتبر و پايا، تعيين منابع 
هاي فعاليت اعضاي  مشخص نمودن سهم حيطه مورد ارزشيابي و

  .أت علمي جهت دريافت پايه سالانه بوديه
ي كبر اساس مصوبه شوراي توسعه آموزش پزش :روش مطالعه

يفي طرح كيفيت تدريس شامل مجموع امتياز ارزيابي كدانشگاه 
درس، نحوه اجراي تدريس، فرآيند ارزشيابي دانشجو و امتحان، 

 حداقل امتياز(باشد  دانشجويان مي گروه و نظرسنجي از مدير نظر
هاي  ت در برنامهكميت تدريس شامل ميزان مشارك). 5قابل قبول 

ه براساس كباشد  آموزشي دانشگاه و واحدهاي تدريس موظف مي
قابل  حداقل امتياز(شود  سازي واحدها محاسبه مي آئين نامه معادل

فعاليت اجرايي شامل مشاوره دانشجويي، عضويت در ). 6قبول
باشد  مقالات و پايان نامه ميو داوري ميته، مسئوليت اجرايي ك
 و امتياز پژوهش بر حسب فعاليتهاي چاپ )1حداقل امتياز قابل قبول (

مقالات در مجلات و همايشها، استاد راهنما يا مشاور، انتشارات، 
حداقل امتياز قابل قبول ( .باشد طرحهاي پژوهشي مصوب مي

  )امتياز 7 استاديار و بالاتر  و امتياز4 مربي ، برايبرحسب رتبه
أت علمي ي نفر از اعضاي ه58بررسي پرونده ارتقا سالانه  :ها افتهي

 87ي رفسنجان از فروردين لغايت بهمن ماه كدانشگاه علوم پزش
گروه يفيت تدريس در كه ميانگين امتياز درحيطه ك نشان داد

و ) 2/7±7/2( دانشياران ،)1/8±1( استادياران ،)3/8±5/0(مربيان 
 ،)9/10±2/4(ميت تدريس در گروه مربيان كميانگين در حيطه 

 و ميانگين در حيطه )9/9 ±5(و دانشياران ) 7/12± 8/5(استادياران 
و ) 2± 1/4(استادياران ) 3/2±7/2( مربيان ،فعاليتهاي اجرايي

 مربيان ،و ميانگين در حيطه پژوهش) 35/1 ±8/2(دانشياران 
ه ك )7/13±7/9( دانشياران و )6/7±6 (اناستاديار ،)7/4±3/6(

ده كتفاوت امتياز حيطه پژوهش بر حسب رتبه علمي، جنس و دانش
  ).P>05/0( دار بود   از نظر آماري معني

أت يارزيابي سالانه فعاليتهاي اعضاي ه :يريگ جهيبحث و نت
گيري  تواند بعنوان عامل مهمي در فرآيندهاي تصميم علمي مي

   .باشد دانشگاهها ها ي آموزشي، پژوهشي و اجرايي انتخاب برترين
  

       66AA: : مقالهمقاله  كدكد
  يكدندانپزش دهكبررسي روند ارزشيابي گروههاي آموزشي دانش

، ، محمدرضا حيدرينسيم اويسي ،محمدحسن شيخها :نويسندگان
  عبدالعظيم اقبال

  هيد صدوقي يزد ي شكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن كي از ابزارهاي ممكارزشيابي گروههاي آموزشي ي :مقدمه

جهت شناخت وضعيت موجود سيستم آموزشي و تلاش در جهت 
هدف از اين مطالعه بررسي . باشد يفيت خدمات آموزشي ميكارتقا 

ارزشيابي گروههاي آموزشي بر اساس ميانگين نمرات ارزشيابي 
  .أت علمي گروه استياعضا ه

تحليلي به روش -اي توصيفي مطالعه حاضر مطالعه :ش مطالعهرو
 گروه 9ل ارزشيابي كاطلاعات مربوط به نمره . مقطعي است
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ي از فرم ارزشيابي اساتيد كده دندانپزشكآموزشي تخصصي در دانش
 و با استفاده از آزمون SPSSافزار آماري  استخراج و توسط نرم

مورد تجزيه و ) واريانسهاسان نبودن كبه دليل ي(واليس  الكروسك
 0-6/17از نظر پژوهشگران ميانگين نمره . تحليل آماري قرار گرفت

-4/70 متوسط، 21/35-8/52ضعيف،  61/17-2/35خيلي ضعيف، 
 سوال و هر 22( خيلي خوب تلقي گرديد 41/70-88 خوب و 81/52

  ).  امتياز4ثر كسوال حدا
 پريودنتولوژي در گروهميانگين و انحراف معيار به ترتيب  :ها افتهي
پروتز  ،)3/76 ±7/13( پاتولوژي و راديولوژي ،)6/76 8/10±(

جراحي  ،)2/73 ±1/14( ترميمي ،)1/73 ±8/15( كثابت و متحر
 ±19(ارتودنسي ،)4/71 ±9/15( دهان و صورت  وكف

ي ،)4/67 ت ندودن و  ،)6/66 ±14( اطفال ،)1/67 ±4/19( سكا
با . محاسبه گرديد ،)1/57 ±1/23( تشخيص بيماريهاي دهان و دندان

وئر كاس ياك% 95واليس و با اطمينان  الكروسكاستفاده از آزمون 
ه نشان دهنده وجود ك محاسبه گرديد )>001/0P( و 25/29برابر 

ه در كباشد  تفاوت معنادار ميانگين از نظر نمره ارزشيابي مي
ي هاي دو به دو مشخص گرديد فقط گروه تشخيص بيماريها مقايسه
مترين ميانگين نمره ارزشيابي را بدست آورده كه كدندان  دهان و

ه ك) پريودنتولوژي (و ) پاتولوژي و راديولوژي(بود با گروههاي 
وت معنادار داشتند و بقيه ابيشترين ميانگين را بدست آورده بودند تف

  .گروهها از اين نظر تفاوت محسوس و معناداري را نشان ندادند
ثر گروههاي آموزشي كه اكنتايج نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت

 .ده مورد بررسي از وضعيت خيلي خوب برخوردار بودندكدر دانش
هرچند بقيه گروهها در وضعيت خوب قرار دارند ولي با توجه به 
معنادار بودن تفاوت ميانگين نمره ارزشيابي در بعضي گروهها بايد 

ايين بودن ميانگين در  به آنها با رفع علل ايجاد پكعلاوه بر فيدب
   .وشيدكيفيت فعاليت آنان كبعضي گروهها در بهبود 

  
        77AA: : مقالهمقاله  كدكد

رد اساتيد از نظر دانشجويان دانشگاه علوم كارزيابي عمل
  ي شهيد صدوقي يزدكپزش

  ، محمدرضا حيدري، نسيم اويسيمحمدحسن شيخها :نويسندگان
  ي شهيد صدوقي يزدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه تحت تاثير عوامل كاي است  آموزش باليني فرايند پيچيده :مقدمه

در اين نوع آموزش دانشجو در . و متغيرهاي متعددي قرار دارد
ار كتعامل با استاد و محيط مفاهيم آموخته شده را در حيطه عمل ب

د آموزش باليني مهم و غير ه نقش استاد در فراينكاز آنجا . گيرد مي

باشد شناخت نقاط قوت و ضعف و تلاش در جهت  ار ميكقابل ان
تواند در جهت ارتقا  تقويت جنبه هاي مثبت و رفع نارساييها مي

هدف از اين طرح ارزشيابي . رد اساتيد موثر واقع گرددكعمل
  .باشد ي يزد ميكرد علمي آموزشي اساتيد داشگاه علوم پزشكعمل

تحليلي با استفاده از پرسشنامه -اين مطالعه توصيفي :عهروش مطال
 سوال درباره 16 و ك سوال دموگرافي7( سوالي 23خودساخته 

ه پس از تعيين اعتبار صوري و كانجام گرديد ) رد اساتيدكعمل
اطلاعات از طريق پرسشنامه و با . روايي آن به اجرا گذاشته شد

 نفر از دانشجويان 100ها و مصاحبه رو در رو با  حضور در بخش
ه به ك 86-87شاغل به تحصيل در مقطع باليني در سال تحصيلي 

  .آوري گرديد طور تصادفي انتخاب شده بودند، جمع
 داشتن ،ويژگيهاي مثبت اساتيد باليني از نظر دانشجويان :ها افتهي

، انتخاب بيماريهاي شايع و %81افي در زمينه آموزش كتجربه 
% 76 اي به دانشجو ، آموزش اخلاق حرفه%64  جهت راندكاپيدمي

و مطلع ساختن دانشجو از نحوه ارزيابي پايان بخش به هنگام ورود 
مهمترين نقاط ضعف اساتيد از نظر . بوده است% 61 به بخش

 افي جهت آموزش دانشجويانك عدم صرف وقت ،دانشجويان
ها و دستورات بهداشتي  ، عدم آگاه ساختن دانشجو از مراقبت34%
، عدم تطابق ارزيابي دانشجو با مطالب %29 س از ترخيص بيمارپ

توجه به مهارتهاي عملي ، عدم %37مورد آموزش در هر بخش 
  .بوده است% 37دانشجو در ارزيابي باليني 

وشش اساتيد در صرف كها  بر اساس يافته :يريگ جهيبحث و نت
هاي  افي براي آموزش و توجه به مهارتهاي عملي در ارزيابيكوقت 

 ترخيص از جمله باليني و آموزش مراقبتهاي بهداشتي پس از
  .وشش شودكشود در ارتقا آن  پيشنهاد مي هكويژگيهايي است 

  
        88AA: : مقالهمقاله  كدكد
  زهيانكت ارائه درس بصورت ميريمد

  يا بحراني سون،برز خوروشي فر،دبخشيد سعيسع :نويسندگان
   اصفهان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
يفيت كترين اهداف مديريت دانشگاه ارتقاء  ي از مهمكي :مقدمه

يفي ارائه درس، كنون تنها ابزار ارزيابي كتا. باشد آموزشي مي
 .فرايند ارزشيابي اساتيد در پايان ترم توسط دانشجويان بوده است

سيستم ي از معضلات كرد آموزشي اساتيد يكنظارت بر عمل
نار تدريس كه در كنمايد  ن طرح پيشنهاد مييا. آموزشي بوده است

 دروس ي آموزشي به محتواياساتيد در دانشگاه، ارائه و دسترس
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اساتيد در اين سيستم . شودفراهم نيز دانشگاه از طريق اينترنت 
ها  ، تمرينيلاسك ي درس، طرح درس، جزوات، اسلايدهالسرفص

پارچه مديريت ك سيستم يك را در يلاس خودك هر يها و پروژه
ان كلذا اين امر ام.  دهند يم رده و در اختيار دانشجويان قرارك

  .نمايد لاسي را نيز براي اساتيد فراهم ميكريزي  برنامه
برگزاري جلسات  پس از تجزيه و تحليل موضوع و :روش مطالعه
 مديران ،ها دهكارشناسي با معاونين آموزشي دانشكتخصصي و 

 قابليتهاي مورد نياز ،ها و تعدادي از اعضاء علمي صاحبنظر گروه
پس . افزار در محيط وب شد تعيين گرديده و سپس اقدام به تهيه نرم

ها اقدام  دهكأت علمي داوطلب در دانشيافزار اعضاء ه از نصب نرم
درسي   سرفصل دروس و برنامه، اسلايدها،به قرار دادن اطلاعات

  . نمودندخود وب سايت اختصاصي خود در
استانداردگذاري،   اين سيستم بهكمكتواند به  يدانشگاه م :ها افتهي

أت علمي ي اعضاء هيرد آموزشكريزي و نظارت بر عمل برنامه
 تدريس و يها  از شيوهيروز دانشگاه پرداخته و اطلاعات دقيق و به

بازه زماني ارائه درس در  ها در لاسك و پيشرفت ييفيت آموزشك
اين سيستم زمينه تعاملات اساتيد و . اه بدست آوردسطح دانشگ

 تعيين و تحويل تمرين، يرده و در فرآيندهاكدانشجويان را تسهيل 
به ) Online(ت در مباحث برخط كپروژه، سوال و جواب و شر

در حال حاضر سطح . دهد ياساتيد و دانشجويان سرويس م
اند به ساير تو ه دامنه آن ميكباشد   سطح دانشگاه مي،اثرگذاري

   .گسترش يابد نيزشور كدانشگاههاي 
ه اجراي موفقيت آميز اين كبديهي است  :يريگ جهيبحث و نت

هايي   لذا در حوزه،باشد ه وابسته ميكزيرساخت شب طرح به وجود
ه از بستري مناسب جهت دسترسي به اينترنت برخوردارند، قابل ك

ميان اقشار دانشجو و سازي در  ن نياز به فرهنگك ل،باشد استفاده مي
 آموزشي را كمكگيري از اين ابزار  استاد براي استقبال و بهره

اقشار  ترين گام در موفقيت آن دانست و لازم است در توان مهم مي
ارگيري فناوري اطلاعاتي نه تنها كه بكر كدانشگاهي اين تف

هاي رودررو و روانشناختي  طهيچگونه تعارضي با برقراري ارتبا
تواند موجب   مي،ارگيري صحيح آنكه در صورت بكل بردندا

لذا اعتقاد  .رواج يابد و تقويت ارتباط بين دانشجو و استاد نيز گردد
مسائلي از قبيل حمايت مديريت  به مفيد و موثر بودن اجراي طرح و

أت علمي يمحترم، تامين بودجه لازم و استقبال ساير اعضاء ه
 براي قرار گرفتن فرآيندهاي .باشد دانشگاه از ديگر اقدامات مي

ارسالي در سايت جشنواره ارسال رضايتنامه صاحبان آنها به 
وسيله رضايت   صاحبان فرايند بدين.دبيرخانه جشنواره لازم است

  .نمايد خود را از نصب در سايت جشنواره اعلام مي

        99AA: : مقالهمقاله  كدكد
دانشجو : " بحث دارديشه جاي استاد، هميابيداستان ارزش"

  يابي ارزشيها ان و بده و بستيسالار
  ي، فاطمه چراغعليباريلا جوي، لرم ثناگوكا :نويسندگان

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي صفات شخصهك  روانشناسان نشان داده استيپژوهشها :مقدمه

ر يفراد را تحت تاث ايها ها و قضاوت ك، ادرايطي محيها يژگيو و
ان يم دانشجويه انتظار داشته باشك وجود ندارد يليدهد و دل يقرار م
رها مصون ين نوع تاثي خود از معلمان، از ايابيران از ارزشيو فراگ
ات ي هين مقاله تبيين ديدگاه و تجربيات اعضايهدف از ا. باشند
استاد  يابيند ارزشي گلستان نسبت به فرايك دانشگاه علوم پزشيعلم
 دانشجو ي از سويابيد در خصوص ارزشيات اساتيد بر تجربيكبا تا
  .باشد يم

ها از  آوري داده ن پژوهش براي جمعيدر ا :روش مطالعه
طي جلسات انفرادي و يا (ساختار  هاي نيمه پرسشنامه و مصاحبه

مي به روش كهاي  گيري داده نمونه. استفاده شد) گروهي
)  نفر106 (يات علمي هيليه اعضاك سرشماري بوده است از اين رو

سب بصيرت نسبت به تجربيات اساتيد كبراي . در مطالعه وارد شدند
نندگان بر اساس ك تك تن از شر19در خصوص ارزشيابي استاد با 

  .ساختار به عمل آمد هاي نيمه گيري مبتني بر هدف، مصاحبه نمونه
جو از استاد  دانشيابيه ارزشك از آن بود يكها حا داده :ها افتهي

 ين فرعيمضام. شود ي استاد م"خلع سلاح"يا منجر به گونه
د ي در مقابل استاد، تهديينما بستان و معامله با استاد، قدرت بده"

ستم موجود ي در سيابيند ارزشيد فراي مو"ياستاد، دانشجو سالار
 نشان يابي ارزشيها دگان اظهار داشتند فرمننك تكشر. باشد يم
املا ك به اشتباه و يابيان به سوالات برگه ارزشيجودانشه كدهد  يم

 نمودن آزمون يابيبد ارز. دهند يات خود پاسخ ميبر اساس ذهن
 به يا پاسخ منفياند و   را نگذارندهي آزمونيه هنوز با وك ياستاد

ه طرح كن يرغم ا ي عل"دهد يا استاد به شما طرح درس ميآ"سوال 
 از ييها ه شده است نمونهان دادي دانشجوكت كتوب به تكدرس م
  .باشد ينت مي و نه عيت احساسيان بر اساس ذهني دانشجويابيارزش

ان يه به دانشجوك ييها سب دانش و مهارتك :يريگ جهيبحث و نت
ل يك آنها را تشيادي بنيها زهي از انگيكيشود  يآموزش داده م

را يستند زيها برخوردار ن زهين انگي نسبت از اكيدهد اما همه به  يم
، گذراندن وقت و يلي تحصكران اخذ مدري از فراگيهدف تعداد

ن يبنابرا. ل استير از تحصي به غيگري دي مسائل جنبيلكبطور 
 ي آموزشيها تيران تمام فعاليه همه فراگكتوان انتظار داشت  ينم
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 اهداف يريادگي به كمكد را از لحاظ آموزنده بودن و ياسات
 ي برايارك راهي در پبايدن رو ي ااز. نندك يابي درست ارزيآموزش

   . موجود بوديابي ارزشيها ستمين نقصان سيا
  

        1010AA: : مقالهمقاله  كدكد
 طبق يابي با خود ارزشيت در آموزش عاليفيكبهبود 

  يكستبن در دانشگاه علوم پزشيمدل رون
  زهرا جامه بزرگ ،يميمحمد سل :نويسندگان

  رمانشاه ك يكزشلوم پعدانشگاه  :آدرس
ر از جمله ي اخيها  در دههي تحولات نظام آموزش عال :مقدمه

 يها تي فعاليابي متنوع، ارزشيظهور مؤسسات آموزش عال
 يمكش يتوان افزا يه نمكاز آنجا . رده استك ي را الزاميدانشگاه

 يفيكر بهبود ك لذا لازم است به ف،ت دانستيفيك بر وجود يليرا دل
ت در دانشگاه به يفيك سخن از يز بود وقتي نيه دانشگايها نظام

گردد  ي مطرح ميرد نظام آموزش عالك عمليابيد ارزشيآ يان ميم
حفظ و . ندك ي مكمك يت در آموزش عاليفيك به بهبود يابيارزش

أت ي هي اعضاكت كف تي از وظايت در آموزش عاليفيكبهبود 
ت كشارت مستلزم ميفيكند بهبود ين اساس فرآي است بر ايعلم
   . استياران نظام دانشگاهكاندر  و دستيأت علمي هيه اعضايلك

ه ك از آن است يك مختلف حايشورهاكتجارب  :روش مطالعه
 ين الگوهايدتري از مفيكي يا اعتبارسنجي ي اعتباربخشيالگو
ستبن، ي مدل روني است، الگوي دانشگاهيها تي فعاليابيارزش
ا ي ي درونيابيل آن ارزشه مرحله اوك است يا  دو مرحلهيالگوا

ن نقش ي مهمتريابيخودارزش نديفرآ. شود يده مي ناميابيخودارزش
فا ي ايابيند ارزشي در فرآيأت علميت اعضاء هكرا در جلب مشار

ها و نقاط قوت  يي، نارسايزان تحقق اهداف آموزشيند تا از مك يم
 انجام يردهاكاركن يمهمتر. و ضعف آن نظام، اطلاع حاصل شود

ت ك علاوه بر جلب مشاري در مؤسسات آموزش عاليابيارزشخود
 و بهبود يريت پذي و مسؤولييش پاسخگوي، افزايأت علمياعضاء ه

 يروني بيابي است در مرحله دوم ارزشيت نظام آموزش عاليفيك
 يت آموزش عاليفيك يابيه هدف آن ارزشكانجام خواهد شد 

  .باشد يور مك خارج از نظام مذيتوسط افراد
 يه الگوك از آن است يك مختلف حايشورهاكتجارب  :ها تهافي

 يابي ارزشين الگوهايدتري از مفيكي يا اعتبارسنجي ياعتباربخش
 دو يستبن، الگواي مدل روني است، الگوي دانشگاهيها تيفعال

 يابيا خود ارزشي ي درونيابيه مرحله اول آن ارزشك است يا مرحله
ن نقش را در جلب ي مهمتريابيخودارزش نديفرآ. شود يده مينام

ند تا از ك يفا مي ايابيند ارزشي در فرآيأت علميت اعضاء هكمشار
ها و نقاط قوت و ضعف آن  يي، نارسايزان تحقق اهداف آموزشيم

 يابي انجام خودارزشيردهاكاركن يمهمتر. نظام، اطلاع حاصل شود
أت يت اعضاء هك علاوه بر جلب مشاريدر مؤسسات آموزش عال

ت نظام يفيك و بهبود يريپذ تي و مسؤولييش پاسخگويافزا، يعلم
 انجام خواهد يروني بيابي است در مرحله دوم ارزشيآموزش عال

 ي توسط افراديت آموزش عاليفيك يابيه هدف آن ارزشكشد 
  .باشد يور مكخارج از نظام مذ

 مهم و ي از ابزارهايكي يابيخودارزش :يريگ جهيبحث و نت
. رود ي به شمار ميت در آموزش عاليفيكن ي تضميمطمئن برا
ار ك در ارتباط با نقاط ضعف و قوت يقينش عمي بيابيخودارزش
ن ي تدوين نقطه شروع را برايتر ن و مناسبيدهد و بهتر يارائه م
ن است ك مميدهد و حت يشرفت و توسعه نشان مي پيها يخط مش

ت اثربخش در يفيكن يستم تضمي سكيجاد ي اي براينقطه شروع
   . باشديظام آموزش عالن

  
        1111AA: : مقالهمقاله  كدكد

 زنان با استفاده از يد گروه آموزشي اساتيتوانمند ساز
 در دانشگاه علوم ي درونيابيج ارزيبازخورد حاصل از نتا

   1387 :ك ارايكپزش
  يجه نصري، خديزهره عنبر ،يدياله جد رحمت :نويسندگان

  كارا يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي علميسب مهارتهاك  دروني به منظور اطمينان ازيابيارز :مقدمه

 يكت آموزش پزشيفيك ارتقاء  وينيح باليقضاوت صح ،يعمل و
د گروه ي اساتيتواند در توانمندسازيه ارائه بازخورد آن مكاست 

ج ينتا  نقش بازخورد حاصل ازيبررس، هدف .ندكفا ي اينقش موثر
  .د گروه زنان بودي اساتيها يي تواناي دروني بر ارتقايابيارز

 و اعتبار ي درونيابي ارزين مطالعه از الگويدر ا :روش مطالعه
شور منتج از كي كهاي علوم پزش  گروههاي آموزشي دانشگاهيبخش

ج ي استفاده و نتايك آموزش پزشيالملل نيون بي فدراسيها استاندارد
د ي، به اسات86أت علمي سال ي در حوزه هي درونيابيحاصل از ارز

ص و نقاط ضعف خود را برطرف يگروه بازخورد داده شد تا نقا
  موردي قبليها كهمان ملا ن حوزه باي مجدداً ا87درسال  .دينما

ها از پرسشنامه برگرفته   دادهيآور  جمعيبرا .گرفت  قراريابيارزش
ف تا ي ضعيليخ (5تا  1ن عدد يها بكآن ملا ه دركاز الگوي فوق 

از ين امتيانگيسه ميمقا ن ويي تعيبرا و  شده بودنديبند طبقه )يعال
  . گورمن استفاده شديبند ها ازطبقه كملا
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 يأت علميازات حوزه هيش امتي از افزايكج حاينتا :ها افتهي
 دي اساتي آموزشيهايژگي وكملا  بود و86 نسبت به سال 87درسال

ت بخش يش از رضايمحدوده بدر  )35/3( ازياز ميانگين امت
 و دي رسيدرمحدوده قو) 46/4( ازي گورمن به امتيبند طبقه
 آن مانند ميانگين ساعات حضور ي از اجزاكي ازات در هريامت

تعداد جلسات گزارش  دربخش، ميانگين واحدهاي آموزشي،
 راندآموزشي، نفرانس اساتيد،ك لاب،كژورنال ( صبحگاهي

، ميانگين )طب سرپايي آموزشي ودرمانگاه  گزارش موردجالب،
ميانگين تعداد  ارگاههاي آموزشي،ك حضور در سمينارهاي علمي و

 تب چاپ شده،كتعداد  مقالات چاپ شده در مجلات علمي،
نامه  ميانگين تعداد هدايت پايان ميانگين طرحهاي تحقيقاتي،

 ن ميانگين نمره نظرخواهي از مدير گروه،يهمچن تحصيلي و
  .ش نشان داديز افزايارورزان نك ارآموزان وك

 يابين وضعت موجود با انجام ارزشييتع :يريگ جهيبحث و نت
 و يأت علميحوزه ه ج حاصل از آن دريارائه بازخورد نتا  ويدرون
 به يده ضمن جهت تواند يم ،ي آموزشيها يژگيبعد و ژه دريبو

نان  آء ارتقايزه لازم و بستر مناسب برايانگ د گروه،ي اساتيها تلاش
  .ديفا نمايا د،ي اساتيش توانمندي در افزايرا فراهم و نقش موثر

  
        1212AA: : مقالهمقاله  كدكد

ي كده پزشكيفيت آموزش اساتيد دانشكبررسي ارزيابي 
  أت علمي و مدير گروهيار هكمشهد از ديدگاه هم

تم ك، ت، حسن غلامي، جواد جعفريارمكعباس م :نويسندگان
  عرفاني
   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
أت علمي بهبود نحوه ييفي اعضاء هكهدف از ارزشيابي  :مقدمه

شود تا  در اين بين تلاش مي.  اثربخشي آن استءياددهي و ارتقا
برخي .  باشدكأت علمي به واقعيت نزديينتايج ارزشيابي اعضاء ه
أت يه اظهار نظر در مورد اعضاء هكدهد  شواهد پژوهشي نشان مي

ه با موضوع ارزشيابي كثر از عواملي باشد أن است متكعلمي مم
هدف از اين مطالعه بررسي تفاوت بين نظرات . ارتباط نداشته باشد

يفيت كأت علمي در رابطه با تعيين ياران هكها با هم مديران گروه
  .أت علمي آن گروه انجام شده استيآموزش عضو ه
ه جامعه ك پژوهش توصيفي است كاين مطالعه ي :روش مطالعه
ي كده پزشكأت علمي دانشي نفر از اعضاي ه40نمونه شامل 

اساس فرم ارزشيابي اساتيد  اي بر ه توسط پرسشنامهكباشند  مي
هاي اخلاق   سوال در حيطه12ي مشهد با كدانشگاه علوم پزش

ر گروه و اي، پژوهش در آموزش و مديريت از نظر مدي حرفه
اطلاعات . أت علمي گروه، مورد ارزيابي قرار گرفتيار هكهم

  . تجزيه و تحليل شدSPSSافزار  آوري شده توسط نرم جمع
أت علمي يدهد ارزشيابي اعضاي ه نتايج پژوهش نشان مي :ها افتهي

ثر امتياز كاي از ديدگاه مدير گروه از حدا در حيطه اخلاق حرفه
و نيز در حيطه پژوهش % 3/92 علمي أتيار هكاز ديدگاه هم% 93

أت يار هكو از ديدگاه هم% 2/89در آموزش از ديدگاه مدير گروه 
همچنين در حيطه مديريت از ديدگاه مدير گروه % 5/89علمي 

  .اند سب نمودهكرا % 92أت علمي يار هكو از ديدگاه هم% 2/91
هر چند ارزشيابي روش مفيد و موثر در  :يريگ جهيبحث و نت

باشد اما وجود برخي متغيرهاي ذهني  يفيت آموزش ميكاء ارتق
شود و جهت اطمينان از اينگونه  باعث افزايش خطاي ارزشيابي مي

هاي ارزيابي  ها بايد مطالعات وسيعتري صورت گيرد و فرم قضاوت
  .فعلي مورد بازبيني قرار گيرند

  
        1313AA: : مقالهمقاله  كدكد
 هرمزگان يك دانشگاه علوم پزشيأت علميدگاه اعضاء هيد

  انيد توسط دانشجوي اساتيابي ارزشنسبت به
  ينيره عابدي، سمييمور آقاملاي، تقه جوادپوريصد :نويسندگان

   هرمزگانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
د ي اساتيت آموزشيفيكج سنجش ي راي از ابزارهايكي :مقدمه
 ، يابي از ارزشيهدف اصل. باشد يان ميتوسط دانشجو آنها يابيارزش
د از نقاط قوت و ضعف خود به منظور بهبود آموزش ي اساتيآگاه

ح اجرا ي به نحو صحيابياگر ارزش. باشد ي استاد ميو توانمندساز
ت موضوع، هدف از ينظر به اهم.  به دنبال داردياثرات منف نشود،
نان آ يابيد در مورد ارزشيات از نظرات اسين مطالعه، آگاهيانجام ا

  .باشد ي آنها مير آن در توانمندسازيثأت ان ويتوسط دانشجو
مسال دوم يه در نك يمقطع-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه 

 در يأت علمي عضو ه71انجام شد، نظرات  1386-87 يليتحص
ق پرسشنامه يان از طريد توسط دانشجوي اساتيابيخصوص ارزش

  .ار گرفت قريمورد بررس
ج يد موافق دخالت دادن نتاياز اسات% 3/56حدود  :ها افتهي

معتقد بودند % 2/28 . بودندي در ارتقاء مرتبه علميابيارزش
% 3/56. دهند يح مي پاسخ صحيابيان به سؤالات ارزشيدانشجو

معتقد بودند % 8/95. ردندك يابيج را متوسط ارزيتانزان صحت يم
معتقد % 5/8حدود . اند ه نشدهيم توجان به اندازه لازيه دانشجوك
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ت ي را با احساس مسئوليابيان سؤالات ارزشيه دانشجوكبودند 
ان را يت دانشجوياحساس مسئول% 48حدود  دهند، يامل پاسخ مك

ج ير نتايزان تأثيم% 9/23. ردندك يابي متوسط ارزييدر پاسخگو
 متوسط% 5/46اد ، يس خود زيت تدريفيك را در بهبود يابيارزش

 تسلط استاد بر موضوع،. دانستند يم مكر آن را يزان تأثيم% 6/29و
ب يلاس به ترتك يم، قدرت اداره و رهبريان و انتقال مفاهي بييتوانا

  . برخوردار بودنديشتريت بياز اهم
 از يكد حايت اساتيثركا  در مجموع نظر :يريگ جهيبحث و نت

 يه به اثرات منفتوج ن بايبنابرا . بوديابيت ارزشيفيكف بودن يضع
د يد در روند آن تجدي اساتيرد توانمندسازكيآن لازم است، با رو

  . دي به عمل آينظر اساس
  

        1414AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يكبررسي ديدگاه و تجربيات اساتيد دانشگاه علوم پزش

   استاديابيند ارزشيگلستان نسبت به فرا
 ي، زهرا سبزرم ثناگوك، ا ليلا جويباري :نويسندگان

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

رد خاص خود در هر ك ارزشيابي به علت ماهيت و عمل :مقدمه
ترين مباحث فرايند آموزش است و  ي از گستردهكنظام آموزشي ي
ه اهميت فراواني دارد و حجم عظيمي از مباحث كبا توجه به اين

 مورد استفاده درست قرار اص داده اما عملأتربيتي را به خود اختص
ه بيشتر از ضرورت ارزشيابي تا درست كنگرفته است بطوري 

ن مطالعه يهدف از ا. ارگيري آن صحبت به عمل آمده استكب
 يك دانشگاه علوم پزشيات علمي هيتبيين ديدگاه و تجربيات اعضا

  . استاد بوده استيابيند ارزشيگلستان نسبت به فرا
ها به طور همزمان از دو  آوري داده براي جمع :لعهروش مطا

هاي  از طريق پرسشنامه و مصاحبه. مي استفاده شدكيفي و كروش 
اطلاعات ) طي جلسات انفرادي و يا گروهي(ساختار  نيمه
 نفر وارد مطالعه 106ليه اساتيد دانشگاه شامل ك. آوري شد جمع
در خصوص سب بصيرت نسبت به تجربيات اساتيد كبراي . شدند

 تن از 19 بر هدف با ي مبتنيريگ ارزشيابي استاد بر اساس نمونه
سوالات . ساختار به عمل آمد هاي نيمه نندگان مصاحبهك تكشر

لي اساتيد از فرايند ارزشيابي و كمصاحبه در خصوص تجربه 
 . همچنين درباره نحوه اجرايي آن و محتواي آن بود

د يد از دي اساتيابي ارزشيصلها نشان داد مضمون ا داده :ها افتهي
د در دانشگاه به همراه ي اساتي فعل"يابيمعتبر نبودن ارزش"آنان 
 ي بودن، اجرايا شهيلكخام بودن اطلاعات، " ين فرعيمضام

 بودن، عوامل يته بودن، ذهني نبودن، فرمالينادرست، واقع
 گرفته يجد".  بوده است"ابيگر، دقت نداشتن دستگاه ارز مداخله
از به اصلاح، يردن، نك اصلاح " ين فرعي با مضاميابيارزش "نشدن

 ي اصليها افتهيگر ي از د" و رنجي، احساس شاديدانشجو سالار
د ي اساتيلات، تمامك مشيرغم تمام يعل. ن مطالعه بوده استيا

 .دانستند ي مي در دانشگاه ضروريابي بودن وجود ارزشيضرور

ر مطالعات انجام يا سان مطالعه بيج اي نتا :يريگ جهيبحث و نت
 يل مناسب نبودن نحوه اجرايبه دل.  دارديشور همخوانكشده در 

د ين اساتي بيابي به ارزشياعتماد يج، بياربرد نتاكوه و ي، شيابيارزش
رد ك عملييشناسا"ستم شعاع ياستفاده از س. ن وجود دارديو مسئول

 "ت هايت فعاليمك يابي آن، ارزشيني عي و ارزشگذاركيادمكآ
 .ننده باشدك كمكن است كمم

  
       1515AA: : مقالهمقاله  كدكد
 منجر يرد آموزشكان به اصلاح عمليا بازخورد دانشجويآ
  د يات اساتي تجربيبررس: شود؟ يم

 ي، فاطمه چراغعلرم ثناگوك، اليلا جويباري :نويسندگان

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 ارتقاء ي مهم براي استراتژكي استاد به عنوان يابيارزش :دمهمق
ج يبازخورد نتا.  مورد توجه دانشگاهها استيت آموزشيفيك

 داشته ييد نقش بسزاي اساتي آموزشءتواند در ارتقا ي ميابيارزش
 ي از پژوهش بزرگتر به بررسين مطالعه به عنوان بخشيا. باشد
 يان طيبازخورد دانشجود در خصوص يدگاه اساتيات و ديتجرب
رات يي آن در تغيامدهاي و پيابي ارزشيها د با فرمي اساتيابيارزش

 .پردازد ي ميآموزش

 تجربيات ك به منظور دريفيكن مطالعه يدر ا :روش مطالعه
 20ي گلستان نسبت به نتايج ارزشيابي با كاساتيد دانشگاه علوم پزش
 به عمل يختار انفرادسا  نيمهيها  مصاحبهيكتن از اساتيد علوم پزش

سوالات مصاحبه در ارتباط با ديدگاه و تجربه . آمد
.  بوده است"نش نسبت به نتايج ارزشيابيك وا"نندگان از ك تكشر

س شدند و مطابق روش ينو مصاحبه ها ضبط و خط به خط دست
 . قرار گرفتندي مورد بررس"آناليز محتوا"

ج ياثر بازخورد نتاه از كن مطالعه ي در ايمضمون اصل :ها افتهي
اصلاح "ان استخراج شده يد توسط دانشجوي اساتيابيحاصله از ارزش
ه اساتيد كي از آن است كها حا داده. باشد ي م"روش آموزش
 برطرف نمودن موارد يرده و در پكان را مهم تلقي ينظرات دانشجو

 "يل سمعياستفاده از وسا". باشند ي دانشجو ميخواسته شده از سو
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 بازخورد ي در پ" مطالبيبند  و جمعيريگ جهيجه به نتتو"ا يو 
 ي از اصلاحاتيي، نمونه هايابي ارزشيها ان در برگهيدانشجو

 يافت بازخوردهايد اظهار داشتند پس از دريه اساتكباشند  يم
نندگان اظهار داشتند بر اساس ك تكشر. اند ان اعمال نمودهيدانشجو

 يار آموزشكن دوره در اي پايابي موجود در برگه ارزيها تميآ
 . ندينما ي ميخود، بازنگر

ه اطلاعات حاصل از ارزشيابي كاز آنجا  :يريگ جهيبحث و نت
سازد  ريزان درسي و اساتيد بازخوردهايي را فراهم مي براي برنامه

هاي  توانند با استفاده از اين بازخوردها در زمينه بهبود شيوه لذا مي
 اتخاذ نمايند و از ميزان تري تدريس خود تصميمات آگاهانه

. ردن مراحل عمومي تدريس آگاه شوندكموفقيت خود در پياده 
 است مسئولين دانشگاه نسبت به فرايند ارزشيابي اساتيد يضرور

ردن ارزشيابي اقدامات كتوجه بيشتري نمايند و در جهت واقعي 
 .اساسي به عمل بياورند

  
        1616AA: : مقالهمقاله  كدكد

يي شناسا:  استاديابيند ارزشيضرورت اصلاح فرا
   و ارزش گذاري عيني كادميكرد آكعمل

 ي، فاطمه چراغعلرم ثناگوك، ايباريلا جويل :نويسندگان

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

رد اعضاي كهاي نوين ارزيابي عمل ارگيري روشكبه  :مقدمه
ه ضمن حفظ شان والاي ايشان، متضمن ك اي أت علمي، به گونهيه

تحقق رسالت دانشگاه و اعمال مديريت اثربخش نيز باشد، از مدتي 
.  قرار گرفته استيك علوم پزشيها ار دانشگاهكپيش در اولويت 

 دانشگاه يات علمين مقاله تبيين ديدگاه و تجربيات هيهدف از ا
 . است استاديابيند ارزشي گلستان در خصوص فرايكعلوم پزش

ها از  آوري داده ن پژوهش براي جمعيدر ا :روش مطالعه
طي جلسات انفرادي و يا (ساختار  هاي نيمه پرسشنامه و مصاحبه

مي به روش كهاي  گيري داده نمونه. استفاده شد) گروهي
)  نفر106 (يات علمي هيليه اعضاكسرشماري بوده است از اين رو 

 نسبت به تجربيات اساتيد سب بصيرتكبراي . در مطالعه وارد شدند
نندگان بر اساس ك تك تن از شر19در خصوص ارزشيابي استاد با 

. ساختار به عمل آمد هاي نيمه گيري مبتني بر هدف، مصاحبه نمونه
لي اساتيد از فرايند ارزشيابي كسوالات مصاحبه در خصوص تجربه 

  .و همچنين در باره نحوه اجرايي و محتواي آن بود

 " بودنيذهن"افت يها ظهور  ه از دادهك يمون اصلمض :ها افتهي
 بودن، يا شهيلك نبودن، يواقع" ين فرعي استاد با مضاميابيارزش
ان ينندگان معتقد بودند دانشجوك تكشر.  بوده است"ته بودنيفرمال

ن رو يها را ندارند از ا يابين نوع ارزشي اي برا"ي فرهنگيآمادگ"
ستم يند سي است تا فراي، ضروري سازمانين جو روانيدر چن
 .ابدير يي تغيمك موجود به مدل يفيكد از مدل ي اساتيابيارزش

 را يريگ ان جهتكين مطالعه پي ايها داده :يريگ جهيبحث و نت
 يار فعلكراه.  نموده استيگذار ت نشانهيمكت و با يني عيبه سو

 و كيادمكرد آك عملييشناسا"ستم شعاع ياستفاده از استفاده از س
هاي نوين  ارگيري روشك و به "تهايت فعاليمك و يني عيذارارزشگ

ه كن يمضاعف بر ا. باشد يأت علمي ميرد اعضاي هكارزيابي عمل
 علوم يأت علمي دانشگاه هايهاي اعضاي ه سيستم سنجش فعاليت

 بر اساس اصول مديريت مبتني بر رسالت طراحي شده ديبا يكپزش
تواند دانشگاه  ه ميكاست اين سيستم مديريتي داراي اصولي . باشد

 . ندكرا در تحقق اهداف خود ياري 

  
        1717AA: : مقالهمقاله  كدكد

در آموزش  انيدانشجو دگاهيد از دياسات آموزش يتوانمند
  ينيبال

  يآباد حاجي محمدرضا، يطاهره خزاع ،يخزاع زهره :نويسندگان
  بيرجند يكپزشدانشگاه علوم  :آدرس
 يها سب مهارتك در ياديت زيمار اهمين بيآموزش بر بال :مقدمه

 فعال را يريادگيران يو فراگ.  دارديكران در رشته پزشي فراگينيبال
مار را از ي بكنند و درك يارورزان فراهم مكارآموزان و ك يبرا
.  دهنديش مي مربوطه افزاي درمانيصي خود و اقدامات تشخيماريب
 يني آموزش باليابيان در مورد ارزي نظر دانشجويلعه با بررسن مطايا

  ). 1387سال (رجند انجام گرفتي بيكدر دانشگاه علوم پزش
 مشتمل بر يا  اطلاعات پرسشنامهيآور روش جمع :روش مطالعه

 حفظ -ماري بي و توجه به راحتكيسه قسمت اطلاعات دمگراف
 پرسشنامه به .شد در راند و آموزش هدفمند داده ي گروهكيناميد
 نفر از 67ن يده بود و بي رسيأت علمي نفر از اعضاء ه5د ييتا

د ي گرديآور ع و جمعي بودنند توزينيه در مقطع بالكان يدانشجو
  .ل قرار گرفتيد و مورد تحلي گردSPSSافزار  اطلاعات وارد نرم

 %2/67ارورز، ك %8/32 نفر بودند 67افراد مورد مطالعه  :ها افتهي
ار يمار بسين بيه آموزش بر بالكران معتقد بودند ي فراگلك. زارآموك

ن يانگي با ميمار در راند آموزشي بيتوجه به راحت. ارزشمند است
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ن يانگي با مي گروهكينامي، آموزش هدفمند و حفظ د99/1±47/5
ف، ي ضع%5/15مار در ي بيتوجه به راحت.  وجود داشت02/3±81/6

آموزش هدفمند و حفظ . ود خوب ب%28 متوسط و در %3/56در 
 %7/43 متوسط و در % 31ف، در ي ضع%4/25 در ي گروهكيناميد

  .خوب بود
نند ك يماران احساس مي بيدر راند آموزش :يريگ جهيبحث و نت

ر يق درگياز طر. ت داشته و فعال هستندكموزش مشار آه در امرك
داده  يمار جنبه انسانيند آموزش به مراقبت از بيمار در فرايردن بك
 درصد موارد 5/15مار در ي بي با توجه به راحتيا در مطالعه. شود يم

ان قرار يد و دانشجوي مورد توجه اساتديبان امر يباشد ا يف ميضع
 يها م تختكها، تعداد   بخشيتواند شلوغ ين امر ميعلت ا. رديگ
نار كها، و حضور همراه در  ماران در راهروي و حضور بيمارستانيب
ش ي و افزايأت علمي اعضاء هي با بهبود توانمندديبا. اشدب يمار ميب

  .مي در بهبود آن داشته باشيمنزلت آموزش سع
  

       1818AA: : مقالهمقاله  كدكد
ان مقطع يدگاه دانشجويد از دي اساتيابي ارزشيتهاياولو
  يارآموزك

  يعباس شهباز ،ينيتا حسيروز :نويسندگان
  زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ير نظامدار شواهدي و تفسيآور ند جمعي فرايابيارزش :مقدمه

ن ي معياشت به اقدامد با چشميت به قضاوت ارزشيه در نهاكاست 
د بر بهبود يكتا د وي از اساتيابيل انجام ارزشين دليمهمتر . انجامديم

 بهتر ي در راستايأت علمي هي اعضاي مناسب برايا نهيجاد زميآن ا
ان يدگاه دانشجوين راستا ديه در اك باشد ي آموزش مردن نحوهك

 .ت استيباشند حائز اهميد ميه در ارتباط تنگاتنگ با اساتك يكپزش
 يابي ارزشيها تين اولويين مطالعه با هدف تعين امر ايتوجه به ا با

  .دي انجام گرديارآموزكان مقطع يدگاه دانشجويد از دياسات
 يسوال 17 يها ستفاده از پرسشنامهن مطالعه با ايدر ا :روش مطالعه

در  ،1383 ي ورودي چرخه جراحيارآموزكان دوره ياز دانشجو
 س،يوه تدري شيها طهيدر ح دي اساتيابي ارزشيها تيمورد اولو
نظر  ت نظم ومقررات،يرعا رفتار استاد و اخلاق و ،يتسلط علم

  . به عمل آمديخواه
 شوندگان پرسشنامه ياز نظر خواه %)100(نفر  56 تعداد :ها افتهي

ها  طهيه حيلكدر مجموع در  .ل نمودنديمكامل تكمربوطه را به طور 
د يكد تاي اساتيابيت ارزشيت و اولوي شوندگان بر اهمينظرخواه
 استاداز لحاظ تسلط در اداره يابيت به ارزشين اولويشتريب و داشتند

ت به ارائه مباحث مورد ين اولويمترك  وينيجلسات آموزش بال
ت نظم ومقررات در ي و رعايموزان با توجه طرح درسآاركازين

د ي استاد از مطالب جديزان آگاهيم  توسط استاد وينيط باليمح
  .داده شد ،ي ويمربوط به رشته تخصص

صرفنظر از  ن مطالعه،يدر مجموع بر اساس ا :يريگ جهيبحث و نت
 يت اختصاص داده شده از سويزان اولوي در مي جزئيها تفاوت

 يابي از موارد ارزشكي به هريك پزشيارآموزكان دوره ينشجودا
ده ك دانشيارآموزكان دوره يتوان گفت دانشجو يم د،ياسات
 يد و داراي مفينديد را فراي اساتيابيند ارزشيفرا ز،ي تبريكپزش
 يتواند فرصت ين توافق ميه اك اند، آموزش دانستهء ت در ارتقاياولو

ند ي فراي جهت استاندارد ساز دريكده پزشك دانشيمناسب برا
  . امل آن باشدك ق وي دقياجرا آموزش و

  
        1919AA: : مقالهمقاله  كدكد
  دي اساتيابي ارزشيها تيان در مورد اولويدگاه دانشجويد

 ،ينجف تراي م،ينيحس دمسعودي س،ين سرچميرام :نويسندگان
  ينيم حسيمر يب يب

   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 د،ي اساتيابيان در ارزشياربرد فراوان نظر دانشجوكرغم  يعل :مقدمه
ان ينظر دانشجو ه اظهارك آن است ياي گوي شواهد پژوهشيبرخ

 ندارد و يادي ارتباط زيابيه با موضوع ارزشك است يمتاثر از عوامل
ن مطالعه يهدف ا .شود يربوط م خاص استاد ميها يژگيصرفا به و

د ي اساتيابي ارزشيتهايان در مورد اولوي دانشجويها دگاهين دييتع
  .بوده است

 1400( انيه دانشجويلك ي بر رويفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
. ن انجام شدي قزويك مختلف دانشگاه علوم پزشيها رشته) نفر

 سوال 34ر  مشتمل بيا ق پرسشنامهيها از طر داده يآور جمع
 س،ي تدريها مهارت( رت در پنج بخشكيف ليبصورت ط

ن يت اصول و قوانيرعا ،ي ارتباطيها مهارت ،ي فرديها يژگيو
ه و ين تهيه توسط محققكبود  )يابي ارزشيها مهارت  ويآموزش

ق يد واقع شد و از طريي و تاي آن مورد بررسيياي و پاييروا
  .دي گرديآور جمع أع و مجددي آموزش دانشگاه توزيواحدها

%) 2/85( انيثر دانشجوكه از نظر اكج نشان داد ينتا :ها افتهي
 .بود» تسلط بر موضوع درس«  استاد،يابيت در ارزشين اولويمهمتر

؛ %)5/78( »داشتن اعتماد به نفس« ،ي فرديها يژگيدر بخش و
 »مانه با دانشجوي ارتباط صميبرقرار« ،ي ارتباطيها در بخش مهارت

ت زمان يرعا« ،ين آموزشيت اصول و قواني در بخش رعا؛%)8/69(
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 يها و در بخش مهارت%) 9/36( »لاسكان يق شروع و پايدق
%) 2/34( »ان ترميق در پاي امتحان جامع و دقيبرگزار« ،يابيارزش
%) 3/33( شوندگان مورد پژوهش ثر پرسشكا. ت بودين اولويتر مهم
ت منطبق يبا واقع» ياحدودت«د را ي از اساتيفعل يها يابيج ارزشينتا
ت يبا واقع» اصلا« را ي فعليها يابيشان ارزيا% 3/10دانستند و  يم

  .دانستند يمنطبق نم
ار ي از عوامل بسيان برخياگر چه دانشجو :يريگ جهيبحث و نت

اما همه   دهند،يص مي تشخيد را به خوبي اساتيابيمهم در ارزش
 استاد خوب لازم كي ي براي علميارهايه بر اساس معكآنچه را 

 يياين است از اعتبار و پاكن امر مميدانند و هم ياست، مهم نم
  .اهدك بيي دانشجويها يابيارزش

  
       2020AA: : مقالهمقاله  كدكد
 بخش قلب در دانشگاه علوم ينيت آموزش بالي وضعيبررس
   استادي برايرجند بازخوردي بيكپزش

 ،ي بنفشه ذوالفقار،ي طاهره خزاع،ياظمك يطوب :نويسندگان
   احيزهرا س
  رجند ي بيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ا و يت پويد ماهي مطلوب باي آموزشيها امروزه برنامه :مقدمه

 به طور مرتب يطي محي داشته و به دنبال بازخوردهايكيناميد
ه بتواند رفتار كر است  مؤثيآموزش وقت.  و اصلاح شوديبازنگر
 يزير ن برنامهي مطلوب سوق دهد، مسئوليران را در جهاتيفراگ

ط بوده و در ي از محييها  دادهيآور  به دنبال جمعيستي بايآموزش
 به عمل ي آموزشيها  در برنامهي مداخلاتيطي محيازهايپاسخ به ن
ها اغلب   مهارتي و عملي اصول نظريريشور ما فراگكدر . آورند

ن يرار اكن و تيرد و تمريگ ي صورت ميارآموزك يها  دورهدر
 يارورزك يها  در دورهيافك ييسب تسلط و تواناك يها برا مهارت

 و يارآموزك يها ن دورهيبنابرا. شود يد انجام ميو با نظارت اسات
 يها ي و توانمندي اساسيها  مهارتيده لك در شيارورزك

مطالعه حاضر .  داردياس نقش اسيكان علوم پزشي دانشجويا حرفه
دن به ي از نظر رسيكان پزشي دانشجوينيت آموزش بالي وضعيبررس

  .باشد ي بخش قلب مياهداف آموزش
ان از ي دانشجوي آموزشيازهاي نيجهت بررس :روش مطالعه

 ي عمومكت پزشي تربي برايكان پزشي دانشجويازهايتاب نك
ر دوره ان ديد دانشجويه باك ييها استفاده نموده و مهارت

ه و با ي تهيستيرند لياد بگي در بخش قلب يارورزك و يارآموزك
 شد، سپس يدام وزن دهكت هريزان اهميد بخش قلب و مينظر اسات

م در يها توسط استاد مربوط به صورت مشاهده مستق ستي لكن چيا
ل يمكان تيدام از دانشجوك هر يا درمانگاه برايمار و ين بيبال

 ،ان جمع زدهي دانشجويها برا ز مهارتدام اكد، نمرات هريگرد
   .دي گردSPSSافزار   و وارد نرميدبندكسپس 

ارآموزان در حد متوسط بود، ك گروه يها شتر مهارتيب :ها افتهي
 و گرفتن كتروشوكار با دستگاه الكارآموزان در دو مهارت ك

ECGها خوب  دام از مهارتكچ يارآموزان در هك. ف بودندي ضع
در گروه . بود% 50 ين گروه بالايشتر مهارتها در اين بيانگيم. نبودند

ثر مهارتها در حد متوسط، چند مهارت خوب و كز ايارورزان نك
، انجام يتمي، درمان آركتروشوكار با دستگاه الكچهار مهارت 

ف يون در حد ضعيپرتانسيمار مبتلا به هاي و درمان بCPRح يصح
ن گروه يها در ا ر مهارتشتين نمره بيانگين ميهمچن.  شدنديابيارز
ل كسه نمره ير شده، مقاكبود بجز چهار مهارت ذ% 50 يبالا

ارورزان در بخش قلب ارتباط كارآموزان و ك يها مهارت
  . نشان نداديدار يمعن

ان يه دانشجوكن مطلب است يانگر ايها ب افتهي :يريگ جهيبحث و نت
 دچار يردك و عملينيطه بالي در حيارورزك و يارآموزكدر دوره 
ار با دستگاه ك مانند ييها باشند خصوصاً مهارت يضعف م

. باشد يمار مين بيازمند حضور بر باليه نك CPR و كتروشوكال
جاد فرصت ي خاص و اي آموزشيها ن لازم است با برنامهيبنابرا
 . آنان فراهم شودء و ارتقايريادگينه ي، زميريادگين و يتمر

  
        2121AA: : مقالهمقاله  كدكد

  دي اساتيساز مند تواني براي روشي درونيابيارز
دحسن يس، يآباد يمحمدرضا حاج، يطاهره خزاع :نويسندگان

  يبياصغر حب، فرد يائيمحسن ض، غلامرضا مخملباف، يرباسك
  رجند ي بيكدانشگاه علوم پزش :رسآد

 از يكيد ي اساتيت آموزش و توانمندسازيفيكبهبود مداوم  :مقدمه
 است لذا به يكز مطالعات و توسعه و آموزش پزشكف مرايوظا

د استفاده از ي اساتيمنظور ارائه آموزش مطلوب و توانمندساز
رسد  ي به نظر مي ضروري درونيابين آموزش و ارزي نويها وهيش
 ي گروه آموزشي درونيابين قدم ارزين راستا به عنوان اولير اد

ت موجود ي انجام تا وضعيكراپزشيده پك دانشياطاق عمل و هوشبر
 شود و نقاط قوت و ضعف گروه مشخص گردد و از يگروه بررس

  .ت آموزش بهبود بخشديفيكد توانمند و هم يق هم اساتين طريا
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 و ي درونيابياز ارزشن روش با استفاده يدر ا :روش مطالعه
ل يك با تشياستفاده از نقطه نظرات اعضاء محترم گروه آموزش

 ي و توانمند سازي درونيابيارگاه ارزك يجلسات متعدد و برگزار
 از كي هر يد و براي گرديي شناسايابيد عوامل مورد ارزياسات

ن شد سپس عوامل موثر يي تعك نشانگر و ملايابيعوامل مورد ارز
 و از نوع ي شدند مطالعه مقطعيي به اهداف شناسايابيدر دست

 و يها پرسشنامه نظرسنج  دادهي و ابزار گردآوريحي  توضيليتحل
 يبند اس طبقهيه با استفاده از مقك بود يست و خرد جمعيل كچ

و در بعد ) في ضعيليف و خي ضع، متوسط، خوب،يعال(گورمن 
مطلوب، املاً كاس ي با مقيزات آموزشي و تجهيكيزي فيفضا

ر ي و خي بليا اس دو رتبهي با مقير مطلوب و در برخيمطلوب و غ
ن ياساس آخر  بريي و رواييايپرسشنامه از نظر پا. دي گرديازدهيامت

م شد و ي وزارت متبوع تنظيابيتب استاندارد و ارزشكمنابع و 
 ي آموزشيها  حوزه مربوط به برنامه8 گام در 10اساس   بريابيارزش
   . شدد انجامياسات
 حوزه -1: قرار گرفتند شامل يابيه مورد ارزك ييمحورها :ها افتهي

 -3 يت و سازماندهيري حوزه مد-2 يرسالت و اهداف آموزش
ان ي حوزه دانشجو-5 يات علمي حوزه ه-4 يحوزه برنامه آموزش

 حوزه سنجش و -8 حوزه پژوهش -7 ي حوزه منابع آموزش-6
 و نشانگر كن ملايي از تعآموختگان پس  حوزه دانش-9 يابيارزش

دام از كت هر يل آن وضعيه و تحليها و تجز  دادهيآور و جمع
حوزه رسالت و اهداف آموزش در دو . دين گردييور تعكعوامل مذ

ت ي نمره در وضع8 از 8سب نمره ك با يرشته اطاق عمل و هوشبر
سب ك رشته اطاق عمل با يت و سازماندهيريمطلوب، حوزه مد

ت ي نمره در وضع5/12از  03/10 با نمره يوشبر و ه78/9نمره 
و 13سب نمره ك آموزش رشته اطاق عمل با يها مطلوب، برنامه

ات يت مطلوب، حوزه هي نمره در وضع15 از 5/13 با نمره يهوشبر
 15 از 10 با نمره ي و هوشبر8سب نمره ك رشته اطاق عمل با يعلم

ه اطاق عمل و ان رشتيمطلوب، حوزه دانشجو مهيت نينمره در وضع
مطلوب، ت ي نمره در وضع10از   را49/7سب نمره ك با يهوشبر

مه يت ني در وضع3/9سب نمره ك هر دو رشته با يحوزه منابع آموزش
 و 125/7سب نمره كمطلوب، حوزه پژوهش رشته اطاق عمل با 

ت مطلوب، حوزه ي نمره در وضع125/8 از 10 با نمره يهوشبر
ت ي در وضع8/8سب نمره كه با  هر دو رشتيابيسنجش و ارزش

 نمره در 2 از 1سب نمره كآموختگان با  مطلوب و حوزه دانش
  . مه مطلوب قرار گرفتنديت نيوضع

 نقاط قوت و ي درونيابيه ارزكنينظر به ا :يريگ جهيبحث و نت
د محترم خود در يند و اساتك يضعف هر گروه را مشخص م

ن روش يدارند لذا ات ك و نشانگر مشاركن ملايي و تعيسينو هدف
ت يم و تربيت آنان در امر تعلكد و مشاري اساتيبه توانمندساز

 يف و قوي ضعي آموزشيها تواند گروه يند و مك ي مياني شاكمك
رود با برطرف  يرر انتظار مك مي درونيابيد و با ارزيرا مشخص نما

 نامطلوب بتوان يردن موانع، نقاط ضعف و اصلاح نشانگرهاك
سب نمود و از كد ي اساتي در خصوص توانمندسازيلاتر بايها رتبه

   . مناسب را بدست آورديق اعتبار بخشين طريا
  

       2222AA: : مقالهمقاله  كدكد
 دوره آموزش يات علمي هيت حوزه اعضايفيك يابيارز
 در ي و جهاني ملي براساس استانداردهاي عموميكپزش

  ) عج(ه االلهي بقيكدانشگاه علوم پزش
 محمد ،يزارع يعل ،يمني محمد د،آزا خواجه يمجتب :نويسندگان

    فروزانمهر جواد
  ) عج(ه االله يي بقكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 در نظام ي و پژوهشي آموزشيندهاياستاد محور فرآ :مقدمه
 ي اعضايريارگكم بسيانك ميساز نهين بهيبنابرا.  استيدانشگاه

 نظام ي و اثربخشيياراكش يم با افزاي ارتباط مستقيات علميه
 ينش و توانمندسازيت گزيفيك يابين مطالعه ارزيا.  دارديدانشگاه

 ه االلهي بقيكدانشگاه علوم پزش ي عموميكد دوره آموزش پزشياسات
  . مدنظر دارد) WFME (ينالمللي و بي مليرا براساس استانداردها

 WFME ) WFME يها  دادهيآور  جمعيراهنما :طالعهروش م

Outline of Data Collection (پايه دوره ياستانداردها«ن يو همچن 
م ي تنظي برايات علمي هيدر حوزه اعضا» ي عموميكآموزش پزش

پس از تاييد اعتبار و روايي پرسشنامه، . پرسشنامه استفاده شد
ي دانشگاه علوم كده پزشكها از جامعه اساتيد دانش آوري داده جمع
گيري تصادفي طبقاتي در دو  با روش نمونه) عج(ي بقيه االلهكپزش

 يها  از شاخصكت هر ييفيك. طبقه علوم پايه و باليني انجام گرفت
 5 از صفر تا يا  در بازهي و جهانيور در استانداردهاي ملكحوزه مذ

ميانگين و اساس ميانگين، انحراف استاندارد  ها بر داده. به دست آمد
هاي   و آزمونPrism5افزار  با نرم) Mean, SEM, N(تعداد نمونه 
براساس % 95تست و آناليز واريانس در محدوده اطمينان  آماري تي

ن يد و همچني اساتيت و رتبه علمي، جنس)ينيبال/هيعلوم پا(طبقه 
  . سطح و نوع استاندارد تحليل شد

 WFME ياه استانداردهي سطح پايها شاخص :ها افتهي
%) 2/73±68/2(آن ت يفيك سطح ي، شاخص ها%) 94/9±2/80(

از سئوالات يامت%) 6/71±87/4 (ي استاندارد مليها و شاخص
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 شاخص WFME يها ان شاخصياز م. ردندكسب كمربوطه را 
.  شديابيارز» نشياست گزيس«تر از شاخص  مطلوب» يدسازنتوانم«

از ي با امتيه استاد بياري از استاديش رتبه علميه افزاكضمن آن
وس ك رابطه معيأت علمي هيشاخص سياست گزينش اعضا

ز شاخص ي ني استاندارد مليها ان شاخصياز م). P=0189/0(داشت
 يبررس«ن و شاخص يتر يقو» ديف اساتين شرح وظاييتع«
د يدگاه اساتيد. ن شاخص بوديتر فيضع» ي استخداميها يازمندين

ت ياز طبقه، جنس» نشيگزاست يس«ها بجز شاخص  در همه شاخص
  . آنان مستقل بوديو رتبه علم
ت يفيكدهد در مجموع  يج نشان ميهرچند نتا :يريگ جهيبحث و نت

مطلوب است اما ) عج(ه االلهي دانشگاه بقيات علمي هيحوزه اعضا
 همچنان ي استخداميها استي مربوط به سيها ژه در شاخصيبه و

د در شاخص يگاه اساتديتفاوت د. ت هستنديفيك يازمند ارتقاين
د، سطح ي اساتي رتبه علميه با ارتقاكل آن است يور به دلكمذ

ابد؛ ي يش ميد خود افزاياران جدك همييارآكانتظارات آنها از 
. نندك ي ميابيتر ارز في موجود را ضعياست استخدامين سيبنابرا
 آن يها ه تحقق شاخصكدهد  ي نشان ميتر استاندارد مل نيياز پايامت
 دشوارتر WFME ي الگويها ت شاخصيفيكنسبت به سطح  يحت

 در يات علمي هيه حوزه اعضاكد گفت ين بايبنابرا. است
ف مناسب يژه تعريها و به و ش شاخصي با افزاي ملياستانداردها

ور فراتر رفته و با ك مذيه الگوي، از سطح پايستگي شايالگوها
 يندارد ملاما استا. ندك ي مي برابرWFME يالگو» تيفيك«سطح 

ت يفيك ي ارتقاي برايا هيچ توصي هيبرخلاف استاندارد جهان
   . ندارديات علميه رينان غكارك يريارگكب

  
       2323AA: : مقالهمقاله  كدكد

ي كده پزشكأت علمي دانشيارزيابي توانمنديهاي اعضاء ه
  ي اصفهان از ديدگاه ارزشيابان مختلفكدانشگاه علوم پزش

، مريم و يمانيك، نيره چنگيزطاه ،ميترا دادمان :نويسندگان
   ه،پود ، مصطفي دهقانيتيموري
  ي اصفهانكدانشگاه علوم پزش :آدرس
أت علمي، بعنوان مهمترين يهاي اعضاء ه ارزشيابي فعاليت :مقدمه

نگي تحقق اهداف و ارتقاء ان آموزش عالي، جهت چگوكار
پذيرد و بر مبناي نتايج آن  مابيش صورت ميكيفيت آموزش ك

هاي مختلفي از جمله ترفيع ساليانه، ارتقاي مرتبه،  گيري تصميم
ارانه يا حق تمام كانتخاب استاد نمونه، اعطاي جوايز، تعيين ميزان 

گاه در اين پژوهش، اين ارزيابي از ديد. شود انجام مي... وقتي و 

، )تخصصي، پايه و باليني(ده، معاونين آموزشي كرياست دانش
  . معاون پژوهشي، مدير گروه و فراگيران صورت پذيرفته است

 پژوهش توصيفي تحليلي بصورت كاين مطالعه ي :روش مطالعه
أت علمي سه يليه اعضاء هكمقطعي بوده و جامعه آماري آن شامل 
ه بصورت كي كپزشده كگروه داخلي، جراحي و بيهوشي دانش

آوري اطلاعات  ابزار جمع. باشد سرشماري انتخاب شده بودند، مي
ي كأت علمي دانشگاه علوم پزشيشامل ابزارهاي ارزشيابي اعضاء ه

ه اخيراً مورد بازنگري قرار گرفته كرت بوده، كاصفهان با مقياس لي
 و 5/11 ويرايش SPSSافزار  ها توسط نرم تجزيه و تحليل داده. است

  .انجام گرفته است) Pearson( تعيين ضريب همبستگي پيرسون با
أت علمي از ديدگاه يميانگين نمرات ارزشيابي اعضاء ه :ها افتهي

ده، معاونين آموزشي و پژوهشي، مدير گروه، كرياست دانش
نتايج . باشد  مي82/84، 60/95، 45/83، 49/93فراگيران به ترتيب 
هاي  ه بين نتايج ارزشيابيكدهنده آن است  آزمون پيرسون نشان

  .بدست آمده همبستگي مثبتي وجود دارد
هاي فراگيران  ه پرسشنامهكبا توجه به اين :يريگ جهيبحث و نت

هاي رياست و معاونين و مدير گروه  يفيت آموزش و پرسشنامهك
أت علمي را مورد ارزيابي فرار يرد اجرايي اعضاء هكچگونگي عمل

ه ميانگين نمرات رياست كت دهند، نتايج گوياي آن اس مي
ده و مدير گروه نسبت به فراگيران بالاتر بوده و اساتيد به كدانش
پردازند  هاي درماني و اجرايي بيشتر از آموزشي و پژوهشي مي جنبه
ها در  اران را در تأثير اين مقولهكاندر ه اين تلاش بيشتر دستك

  . طلبد ارتقاء، افزايش رضايت شغلي و وضع اقتصادي اعضاء مي
  

       2424AA: : مقالهمقاله  كدكد
يفيت فرايند تدريس از نقطه نظر دانشجويان در كارزشيابي 

   1386ي شاهرود در سال كدانشگاه علوم پزش
، يك، آتنا مل، زهرا اشرفيسائيانك، امير علي دادگري :نويسندگان
  مريم يوسفي

   شاهرود يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 در دانشگاه يابيان مهم ارزشكن از اريارزشيابي مدرس :مقدمه

هاي استادان نقش مهمي  ها و ويژگي ارزشيابي از فعاليت .باشد مي
نتايج به دست آمده در . يفي آموزش داردكدر جهت ارتقاء سطح 

ند تا با شناخت كمي كمكأت علمي يها به اعضاي ه اين ارزشيابي
در فرايند تدريس به اجرا رد بهتري كنقاط قوت و ضعف خود عمل

گيري از نظرات دانشجويان در ايجاد تحول در  هره .گذارند
  .روز نمودن آنها حائز اهميت است هاي آموزشي و به برنامه
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 در مورد يليتحل-يفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه
آوري اطلاعات  پس از جمع. باشد يد مياتس اسيند تدريت فرآيفيك

 مختلف، از يها يبند و تجزيه و تحليل آنها با توجه به دسته
 با يت آموزشيفيكد در ارتباط با يف اساتي مربوط به وظايها هيگو

  . تحليل شدي و ناپارامتري پارامتريهاي آمار استفاده از روش
ه به طور ك بر اساس نتايج به دست آمده مشخص گرديد :ها افتهي
 )پايه، بهداشت پرستاري، مامايي، علوم( ليه گروههاكلي در ك

رعايت مقررات و ضوابط بيشترين نمره از نظر دانشجويان را داشته 
، ميانگين به ييها، جز گروه ماما ليه گروهكعلاوه بر اين در . است

مترين نمره ارزشيابي را ك "ارزشيابي دانشجو"دست آمده در گويه 
  .ختصاص داده استبه خود ا

بر اساس نتايج به دست آمده مشخص گرديد  :يريگ جهيبحث و نت
ت يفيكلي از مقبوليت بالايي در كده به طور كه اساتيد دانشك

توان   ارائه شده در بين دانشجويان برخوردار بودند و مييآموزش
ه دانشجويان نياز مبرمي به آشنا سازي در كچنين استنباط نمود 

از اين رو لازم است اساتيد  .رسي خود دارندمورد وظايف د
هاي لازم در مورد تعيين اهداف و فرايند ارزشيابي  آموزش

  . هاي آموزشي مربوطه طي نمايند ارگاهكت در كآموزشي را با شر
 

       2525AA: : مقالهمقاله  كدكد
بررسي ميزان دستيابي به اهداف ارزيابي دروني گروه 

  1387رمانشاه سال كي كده پيراپزشك دانشيهوشبر
 ،شمن زفوليد  ژاله،نزادگا  مژده عصاره،يفاطمه داراب :نويسندگان

  يزي، فتانه عزيفيه شريفوز، يفيفرح س
  رمانشاهك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
آوري، تحليل و   فرآيند نظامدار براي جمعكزشيابي يار :مقدمه

هاي موردنظر به  ه هدفكتفسير اطلاعات به منظور تعيين اين مطلب 
 .شود چه ميزاني تحقق يافته يا در حال تحقق يافتن هستند انجام مي

 ينيبال  ويت آموزش تئورين وضعييهدف از انجام اين مطالعه تع
  . بود1387رمانشاه در سال ك يكراپزشيده پك دانشيگروه هوشبر
ه در كاين مطالعه از نوع توصيفي مبتني بر هدف بود  :روش مطالعه

فرآيند  يلاتي، دانشجويان،كآن عواملي چون جايگاه سازماني و تش
 و تجهيزات و يني، فضاي آموزش بالي و عمليآموزش تئور

ها مشخص و با  كخدمات مورد ارزيابي قرار گرفتند ابتدا ملا
به ارزيابي ) ك ملا395جمعاً (ليست  ك پرسشنامه و چ15 كمك

امتياز ارزيابي براساس قضاوت نهايي و به  .وضع موجود پرداخته شد

بين (مطلوب  نيمه) ل امتيازك% 75بيش از (صورت وضعيت مطلوب 
  .شدتعريف )  امتيازلك% 50متر ازك(و نامطلوب ) ازيامت% 50تا % 75
مدير  ،يلاتيكدر جايگاه سازماني و تشه كنتايج نشان داد  :ها افتهي

فضاي . أت علمي در وضعيت مطلوب قرار دارندي ه گروه و اعضاء
فضاي آموزشي  ،)مطلوب( تابخانهك ،)طلوب مهين (يآموزشي تئور

 ينيبال  وي به اهداف آموزش تئوريزان دسترسيم و) مطلوب(باليني 
  .دي گرديابيان مطلوب ارزياز نظر دانشجو
ه يلكه در حال حاضر كداد  نشانها افتهي :يريگ جهيبحث و نت

 %70ش از يه بكنين امر با توجه به ايباشند و ا ياعضاء گروه خانم م
باشد و با  يدهند مناسب م يل ميك را دختران تشيان هوشبريدانشجو

 ين نسبت به جذب اعضاي توسط مسئولديباتوجه به طرح انطباق 
ن با توجه به يهمچن. ردي صورت پذي آقا اقدام جديأت علميه
، ي در گروه هوشبريأت علميمبود عضو هكثرت دانشجو و ك

 جهت يشتري بيشتر سبب استفاده از فرصتهاي بيروهايجذب ن
ده و يقات مرتبط برخوردار گردي و انجام تحقيا تابخانهكمطالعات 

  . گردد يان مي آموزش دانشجويفيك و يمكن امر سبب ارتقاء يا
  

        2626AA: : مقالهمقاله  كدكد
 ارتش يك دانشگاه علوم پزشيأت علمي هي اعضايابيخودارز

سه با يش در مقاي خوي و پژوهشيموزشآ يها ياز توانمند
  ن ي مسئوليابيارز

 ييرزايرج مي ا،يارچك شكباب، هايشهناز تفنگچ :نويسندگان
  يه موسوكعات، زماآامران ك، يعيمحمدرضا رف، زگاهيد

   ارتشيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ا در مرحله اول منوط يدار و پوي پاي انسانيروي به نيابيدست :مقدمه

ن ي در بيوهشژپ  ويموزشآت ي وضعءاز به ارتقايبه باور داشتن ن
باشد يپژوهش م موزش وآ ي در بخشها و فعالانيات علمي هياعضا

 در يكموزش پزش آدرمان و نامه وزارت بهداشت و نييآمطابق با 
 يپژوهش  ويموزشآ يها  مولفهيات علمي هيف اعضايشرح وظا

ردن نقاط كبر طرف  نها وآدام كه توجه به هر كر شده است كذ
 استادان يها ي توانمندء به ارتقاياديار زي بسكمكضعف موجود 

 يپژوهش  ويموزشآت ين مطالعه سنجش وضعيد هدف از اينما يم
 يلات برايش تسهي در جهت افزايات علمي هءدگاه خود اعضاياز د

  .باشد يردن نقاط ضعف موجود مكبرطرف 
 و به صورت يلي تحليفين مطالعه به صورت توصيا :روش مطالعه

ن ييا تبن مطالعه بيدر ا. رفتي با استفاده از پرسشنامه انجام پذيمقطع
 به خود يات علمي هءف اعضاي شرح وظاي بر مبنايا پرسشنامه
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پرسشنامه . ميد پرداختي اساتي و پژوهشيموزشآت ي وضعيابيارز
نه در مورد ي گز13 و يموزشآت ينه در مورد وضعي گز12 يدارا
 ينفر از اعضا 42 ه توسطك بوده يا اس رتبهي با مقيوهشژت پيوضع

  ويني باليها  ارتش در رشتهيكزش دانشگاه علوم پيأت علميه
 به SPSSافزار  ها با استفاده از نرم داده .ه پاسخ داده شديعلوم پا

  .ل شديه و تحلي تجزTزمون ، آيفيصورت توص
ت يثركنه ها اي گزي در تماميموزشآ يتهايدر مورد فعال :ها افتهي

 :نه ها شاملين گزيه اك ردندك را انتخاب يد خوب و عالياسات
 به روز در ياستفاده از روشها %)92(زش ومآ در يورآنو
، %)95( لاسهاكت مقررات مربوط به برنامه يرعا، )92(%موزشآ

ت در كشر، %)97 (يل نمرات امتحانيتحو، %)97( سوالات يطراح
ان نامه ي پاي سرپرست،%)89( در دسترس بودن ،%)97(موزش مداوم آ
استاد مشاور  و%)88( به عنوان استاد راهنما يريپذ تيمسئول، %)80(
 ي درسيها ن برنامهي تدو،%)59(افزار  د نرمي در تولياركهم، %)83(
 بود يعال ها خوب و نهيشتر گزيق و پژوهش بيدر مورد تحق%). 87(

نه متوسط يگز% 63ه ك ي خارجيشهايه مقاله در همائبجز ارا
 يتب علمكدر پاسخ به نگارش  و رده بودندكف را انتخاب يوضع
در پاسخ  و رده بودندكانتخاب  ف رايضع نه متوسط ويزگ% 55هم 

و خوب را انتخاب  نه متوسطيگز% 60  هميتب علمكبه ترجمه 
معاونت (ن دانشگاه را ي نظر مسوليگري ديدر نظرسنج رده بودندك
 يموزشآ يها تيدر مورد نحوه فعال) يكده پزشك دانشيموزشآ

 پاسخها را يتگ همبسT-testزمون آم و سپس با يا شديد جوياسات
 وجود داشت يدار ي معنيه در همه موارد همبستگكم يردك يبررس

  يأت علمي هءبجز در مورد در دسترس بودن اعضا
نه پژوهش در سطح ي در زميابيخودارز :يريگ جهيبحث و نت

ماده آه خود نشاندهنده ك موزش قرار داشتآ نسبت به يتر نييپا
باشد بخصوص يها م  مناسب پژوهش در دانشگاهينبودن بسترها

ه در دانشگاه ارتش ك ي خارجينارهايت در سمك مثل شريموارد
 مثل يدر خصوص موارد  همراه استيا دهي عديها تيبا محدود

ار ك مناسب و يها ص بودجهيتب هم صرف وقت و تخصكنگارش 
   .ديآ به دست يج مناسبي لازم است تا نتايا  شدهيزير  برنامهيگروه

  
       2727AA: : مقالهمقاله  كدكد

 اعضاء يني آموزش باليابيشده ارزشسب ك نمرات يبررس
ن از ي قزويك دانشگاه علوم پزشيكده پزشك دانشيات علميه
 موجود در يها نهي گزكيك به تفيكان پزشيدگاه دانشجويد

  87/86يليپرسشنامه در سال تحص

، ي هاشمي حسن جهان،يردك آرش ،با درخشانيفر :نويسندگان
  يفاطمه صفدر

  ن ي قزويكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 آنان ي در مورد توانمنديدگاه خوبيد دي اساتيابينمره ارزش :مقدمه
 يابي ارزشيها ن روشيتر جي از رايكي. دهد يس را ارائه ميدر تدر

م تا يرآن شدن پژوهش بيدر ا. باشد ي از دانشجو ميد، نظرسنجياسات
 را در آموزش يكده پزشك دانشيات علميتسبه اعضاء هكنمره م

  .ميي نماي مورد نظر بررسيتم هاي آكيك به تفينيبال
. باشد ي ميلي تحل-يفين پژوهش به صورت توصيا :روش مطالعه

 يجهت نظرخواه EDCد شده يي اطلاعات از فرم تايآور  جمعيبرا
 استفاده يك و اخلاق پزشينيال مختلف آموزش بيها طهي در حينيبال
ه يدر تجز. دي گردي بررسيابي برگ ارزش637در مجموع . شد
  .استفاده شد )ANOVA( انسيز واريآنال  وtها از آزمون  ل دادهيتحل
زن % 4/36 مرد و% 6/63 يات علمي عضو ه88 از مجموع :ها افتهي

 يات علمياعضاء ه.  بود49/82 ±9سب شده كن نمره يانگيم. بودند
ن يت موازيتم رعاي و آيط آموزشيتم حضور به موقع در محيدر آ

از ين امتيشتري ب49/87±4/8ن يانگيمار با مي نسبت به بيا اخلاق حرفه
از يماران در حد نيتم آموزش دادن درمان بيسب نمودند و در آكرا 

تم آموزش دادن نحوه يآ و 3/75±5/11نيانگيم ران بايبه فراگ
ن يانگيم  بايعمل ص به طوريخدن به تشيو رس برخورد

تم نشان ين دو آيب. ردندكسب ك را ازين امتيمترك 1/11±34/75
دن به ينحوه رس  ويمار به طور عمليح با بيدادن ارتباط صح

دار وجود  يد ارتباط معنيت اساتي با جنسيص به طور عمليتشخ
نمرات . شتر بوديد مرد بيت در اساتيزان رضايو م )>05/0P( داشت

مسال ي در نيطه آموزشي سوال ح8 در يات علميده اعضا هسب شك
  .)>05/0P( داشت يدار يش معنيمسال اول افزايدوم به نسبت ن

ات ي اعضا هييدهد توانا يها نشان م افتهي :يريگ جهيبحث و نت
ص يتشخ و ماريب ارتباط با و آموزش نحوه برخورد  مرد دريعلم
 به اعضا يابيگزارش ارزاعلام   رسديم به نظر. است شتري بيماريب
 در يابيش نمرات ارزشيافزا مسال اول دريان نيپا  دريات علميه
   . داشته استيمسال دوم نقش موثرين
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       2828AA: : مقالهمقاله  كدكد
 ي اعضايس تئوري از نحوه تدريكان پزشي دانشجويابيارز
ن در ي قزويك دانشگاه علوم پزشيكده پزشك دانشيات علميه

  86-87 يليسال تحص
  يردكآرش ، يهاشم يحسن جهان، اندرخش بايفر :نويسندگان

  ن ي قزويكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يات علمي هي اعضايت آموزشي فعاليابي ارزيها از روش :مقدمه

 يح و ارتقاي صحيزير ان جهت برنامهياستفاده از نظرات دانشجو
 نمره ين مطالعه به بررسيا. ها است گاهت آموزش در دانشيفيك
 در يكده پزشك دانشينيه و بالي علوم پايات علمي هيتسبه اعضاكم

  .پردازد ي مورد نظر ميها نهي گزكيك به تفيس تئوريتدر
 است و يلي تحليفين پژوهش به صورت توصي ا :روش مطالعه

 ي حاوEDCد شده توسط يي اطلاعات پرسشنامه تايآور ابزار جمع
 يك و اخلاق پزشي مختلف آموزش نظريطه هايسوال در ح 22
 بر اساس يس تئوري تدريابي برگ ارزش912 در مجموع. بود
.  شدي بررس86-87 اول و دوم يليمسال تحصيرت در نكياس ليمق

ه يدر تجز. ديزگرديآنال  SPSS افزار اطلاعات با استفاده از نرم
) ANOVA (انسيز واري و آنالtها از آزمون  ل دادهيتحل

  . دياستفاده گرد
زن  % 7/38 مرد و% 3/61 يات علمي عضو ه62مجموعا  :ها افتهي

ات يعضو ه% 2/24.  قرار گرفتنديابيان مورد ارزيتوسط دانشجو
 محسوب يني باليات علميعضو ه% 8/75ه و ي علوم پايعلم
نمره .  بود82/76±4/12سب شده كن نمره يانگيم. شدند يم

ات ي و نمره اعضا ه05/74±9/13 مرد ي علماتي اعضا هيابيارزش
 يات علمياعضاء ه). P=013/0(  بدست آمد21/81±9/7 زن يعلم

ط يحضور به موقع در زمان مشخص شده در مح( نهيدر گز
سب نمودند و كاز را ين امتيشتري ب02/85±9/11نيانگيبا م )يآموزش
جهت سنجش  مدرس يابيمناسب بودن ارز(نه يدر گز
از ين امتيمترك 15/69±1/13 نيانگيبا م) رانياگ فريها آموخته

ا ي يه متون و جزوات آموزشيته( نهي گز2بجز . ردندكسب كرا 
 20در ) لاسك يداشتن قدرت اداره و رهبر(و )  منابع مناسبيمعرف
معنگر ينه ديگز طور  به  بالاتريدار يزنان  نمرات   ي 

 تسبهك ميابين نمره ارزشي همچن).P<006/0>043/0( داشتند
  .  نداشتيدار ي اختلاف معنينيه و بالي علوم پايات علمين هيدر ب

ه كن يدهد با توجه به ا يها نشان م افتهي  :يريگ جهيبحث و نت
ه جزوات يلاس و تهك مرد در اداره يات علمي هي اعضاييتوانا

ات ي هي اعضايتوانمند شتر است،ي منابع مناسب بيا معرفي يآموزش

 يدار ين تفاوت معنيهمچن. باشد يبالاتر مر موارد ي زن در سايعلم
  .  ملاحظه نشدينيه و بالي علوم پايات علمي هيس نظريدر تدر

  
       2929AA: : مقالهمقاله  كدكد

أت ياي روند ارزيابي نحوه تدريس اعضاي ه مطالعه مقايسه
 ساله در 5 دوره كعلمي و مدرسين توسط دانشجويان در ي

  ي تهرانكي دانشگاه علوم پزشكده پيراپزشكدانش
  گلسا شهام، ن درگاهيحسي :نويسندگان

   تهرانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
أت علمي و مدرسين را ميتوان با يهاي اعضاي ه ويژگي :مقدمه

ه بيشتر براي اين كاز جمله ابزاري . استفاده از ابزار گوناگون سنجيد
 از اجراي اين هاي حاصل از داده. ار ميرود پرسشنامه استكمنظور ب
أت علمي و مدرسين در يرد اعضاي هكتوان براي بهبود عمل ابزار مي

ه براي سنجش كهايي  جنبه. ردك موسسه آموزشي استفاده كي
گيرد شامل تسلط  هاي تدريس مدرسين مورد توجه قرار مي ويژگي

آنان بر موضوع درسي، نگرش آنان نسبت به آموزش و يادگيري و 
ها  گيري اين جنبه براي اندازه. س درس استلاكمهارتهاي مديريت 

ميتوان از نظرخواهي از دانشجويان درباره نحوه تدريس اعضاء 
اين پژوهش نيز با هدف . ردكأت علمي و مدرسين استفاده يه

أت علمي و مدرسين يمقايسه روند ارزيابي نحوه تدريس اعضاي ه
  . ساله انجام شده است5 دوره كتوسط دانشجويان در ي

ه كنگر است  اين پژوهش از نوع توصيفي و گذشته :ش مطالعهرو
ده را در كأت علمي و مدرسين دانشيوضعيت تدريس اعضاي ه

گردآوري اطلاعات با .  نشان ميدهد86 تا 81طول سال تحصيلي 
استفاده از ميانگين نمرات ارزشيابي نحوه تدريس اساتيد توسط 

توسعه آموزش علوم ز مطالعات و كدانشجويان اعلام شده توسط مر
أت علمي و يه بر حسب اعضاي هكدانشگاه ) EDC(ي كپزش

هاي آموزشي، نام درس، نام  ده بر حسب گروهكمدرسين دانش
ل نمرات كرشته، اساتيد حق التدريس و در نهايت ميانگين 

 سال گذشته بدست آمده 5ي در طول كده پيراپزشكارزشيابي دانش
يز از فرم ارزيابي طراحي شده نمرات ارزشيابي ن. انجام شده است

ميل كه در پايان هر ترم توسط دانشجويان تك دانشگاه EDCتوسط 
افزار  اطلاعات بدست آمده در نرم. شده است استخراج ميگردد

SPSSها از ميانگين، انحراف معيار   وارد شده و براي توصيف داده
و درصدها استفاده شده، همچنين از نمودارهاي مناسب جهت 

  .ايم مند گرديده ش روند و وضعيت بهرهنماي
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أت علمي و مدرسين ي ميانگين نمرات ارزشيابي اعضاي ه :ها افتهي
در مقايسه . التدريس بيشتر است ده در مقايسه با اساتيد حقكدانش
رساني  تابداري و اطلاعكديگر گروه كهاي آموزشي با ي گروه
راديولوژي و نولوژي ك بيشترين و گروه ت70/63ي با ميانگين كپزش

مترين نمره ارزشيابي را بخود ك 7/50ده با ميانگينكراديوتراپي دانش
ميانگين نمرات ارزشيابي در طول سالهاي . اند اختصاص داده

 سير نزولي داشته و در طول سالهاي 83-84 و 81-82تحصيلي 
  . روند صعودي داشته است85-86 و 84-85 و 82-83تحصيلي 

موع بنظر ميرسد ميانگين نمرات در مج :يريگ جهيبحث و نت
ارزشيابي در طول سالهاي اخير روند صعودي داشته و اين امر در 
گروه آموزشي مديريت خدمات بهداشتي درماني در مقايسه با ساير 

پژوهشهاي انجام شده در اين باره . ها به خوبي مشاهده ميشود گروه
أت ياي هبندي تدريس اعض هاي حاصل از رتبه ه دادهكنشان ميدهد 

هاي  كي از ملاكعلمي بوسيله دانشجويان ميتواند به عنوان ي
ها ميتوان جهت  از اين نوع داده. ارزشيابي مورد استفاده قرار گيرد

   .  يادگيري بهره برد-ويني و بهبود فرآيند ياددهيكارزشيابي ت
  

        3030AA: : مقالهمقاله  كدكد
أت علمي و مدرسين در مورد روش يبررسي ديدگاه اعضاي ه

ي كده پيراپزشكاز نحوه تدريس در دانشارزشيابي دانشجويان 
  ي تهرانكدانشگاه علوم پزش

  گلسا شهام، ركالهام موحد، حسين درگاهي :نويسندگان
   تهران يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
أت علمي استفاده يي از روشهاي ارزشيابي از اعضاي هكي :مقدمه

از نظر دانشجويان در موسسات آموزشي از چگونگي تدريس 
برداري از  ه درباره بهرهكبه رغم اختلاف نظرهاي زيادي . آنهاست

نظرات و ديدگاه دانشجويان در اين زمينه وجود دارد، اين روش 
ار كهاي لازم ب اگر در اين روش احتياط. اربرد زيادي يافته استك

اين پژوهش با هدف . اهد داشتبسته شود، جاي نگراني وجود نخو
أت علمي و مدرسين در مورد روش يبررسي ديدگاه اعضاي ه

ي كده پيراپزشكارزشيابي دانشجويان از نحوه تدريس در دانش
  .ي تهران انجام شده است كدانشگاه علوم پزش

مقطعي است و جامعه -اين پژوهش از نوع توصيفي :روش مطالعه
ده كو مدرسين دانشأت علمي يليه اعضاي هكپژوهش را 

ارشناس ارشد، كي تهران در مرتبه كي دانشگاه علوم پزشكپيراپزش
گردآوري اطلاعات با . يل ميدهندكمربي، استاديار و دانشيار تش

ه كاستفاده از فرم ارزشيابي نحوه تدريس اساتيد بوسيله دانشجويان 

ي دانشگاه كز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكتوسط مر
ه كاين فرم داراي سيزده سوال است . است انجام شدطراحي شده 

 11ه با كرت تدوين شده است كيلدر قالب مقياس درجه بندي 
دهندگان،   پاسخكسوال در خصوص دريافت مشخصات دموگرافي

 EXCELافزار  اطلاعات بدست آمده در نرم. امل شده استك
  .آوري و مورد تحليل قرار گرفت جمع

ده كأت علمي و مدرسين دانشياعضاي ه از %70حدود  :ها افتهي
آموزش استاد در ارائه تازه ترين «ي سوال مربوط به كپيراپزش
همچنين . دانند بينانه و تا حدودي واقع بينانه مي  را واقع»مطالب
تنظيم مطالب درسي « درصد نيز معتقدند سوال مربوط به 40حدود 

باشد و تنها  يبينانه م  واقع»توسط استاد در رعايت پيوستگي مطالب
شيوه بيان، قدرت تفهيم و انتقال  « از اين افراد نيز ارزشيابي22%

. دانند بينانه مي  توسط دانشجويان را غير واقع»مطالب درسي اساتيد
أت علمي و مدرسين در خصوص ساير سوالات يديدگاه اعضاي ه

  .تدوين شده در فرم ارزشيابي نيز مورد مطالعه قرار گرفته است
أت علمي و مدرسين ي از اعضاي ه3/2حدود  :يريگ جهيتبحث و ن

نحوه ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان را به جز در مورد نحوه 
در «، »تنظيم مطالب درسي و رعايت پيوستگي مطالب «ارزشيابي

 و »لاسكدسترس بودن استاد براي مشاوره و راهنمايي در خارج از 
 را »اركخلاقيت و ابتوفايي علمي ، كتاثير مثبت استاد بر ش«

نتايج بدست . دانند و نسبت به آن ديدگاه مثبت دارند بينانه مي واقع
آمده از اين پژوهش تا حدودي با نتايج حاصله از ديگر 

هاي پژوهش پيشنهاد  با توجه به يافته. هاي مشابه انطباق دارد پژوهش
م ميل فرمهاي ارزشيابي آموزشهاي لازكشود دانشجويان قبل از ت مي

اصلاحاتي براي فرمهاي موجود در مقايسه با فرمهاي  را فراگيرند و
SIIQمارش و روچه انجام شود ،.  

  
        3131AA: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي ميزان دستيابي به اهداف ارزيابي دروني گروه 
  1386 ،رمانشاهكي كده پيراپزشكنولوژي راديولوژي دانشكت

  شمن يزفولژاله د، ايدنيمحمدرسول توح :نويسندگان
  رمانشاهك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 سيستم به ابزاري براي ارائه كبراي ارتقاء مستمر ي :مقدمه

 كباشد ارزشيابي بازخوردي از ي بازخوردهاي مناسب نياز مي
ه بر اساس آن ميزان حصول يا عدم حصول به كفرآيند است 
 كرار داد به عبارتي ارزشيابي يتوان مورد سنجش ق اهداف را مي

آوري تحليل و تفسير اطلاعات به منظور  فرآيند نظامدار براي جمع
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نظر به چه ميزاني تحقق يافته يا  هاي مورد ه هدفكتعيين اين مطلب 
 ارزيابي گروه ، هدف.شود در حال تحقق يافتن هستند انجام مي

  .باشد رمانشاه ميكي كده پيراپزشكنولوژي راديولوژي دانشكت
در اين مطالعه از روش توصيفي و از الگوي مبتني بر  :روش مطالعه

يلاتي، كهدف استفاده گرديد عواملي چون جايگاه سازماني و تش
أت علمي ،فرآيند آموزش، فضاي آموزشي و تجهيزات و ي ه اعضاء

ها مشخص گرديد و  كخدمات ارزيابي شدند سپس ملا
ليست و  كشنامه و چ پرس15 كمكنشانگرهاي وضع مطلوب با 

امتياز  . به ارزيابي وضع موجود پرداخته شدك ملا395جمعاً 
و قضاوت ) بين صفر تا دو(ها  كارزيابي از ميانگين نمرات ملا

بين (مطلوب  نيمه%) 75بيش از (نهايي به صورت وضعيت مطلوب 
  .تعريف گرديد%) 50متر از ك(و نامطلوب %) 50تا % 75
ه در جايگاه سازماني و ك آمده نشان داد نتايج به دست :ها افتهي
أت علمي در ي ه مدير گروه در وضعيت مطلوب و اعضاء لات،كتش

تابخانه ك ،)نامطلوب(فضاي آموزشي . وضعيت نامطلوب قرار دارند
  .باشد مي) نيمه مطلوب(فضاي آموزشي باليني  ،)مطلوب(

مهمترين هدف ارزيابي درون گروهي  :يريگ جهيبحث و نت
ه نسبت به وضعيت گروه خود كاند به گروه آموزش است خور پس

دستيابي به اهداف آموزشي گروه در وضعيت  .آگاه شوند
 هاي آموزشي مناسب، ريزي مطلوب قرار دارد و نيازمند برنامه نيمه

باشد اميد  افي و توجه بيشتر مسئولين در امر آموزش ميكنظارت 
گيريها   از تصميمه ضمن اصلاح نقاط ضعف مبنايي براي بسياريك

 سطح علمي ءهاي آموزشي شده و موجبات ارتقا ريزي و برنامه
   .دانشگاه را فراهم آورد

  

       3232AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يأت علمي اعضاء هي و آموزشيتيريرد مدك عمليابيارزش

  1386 ،راني فراگواران ي دست،ارانك توسط هميگروه ارتوپد
، ينيترا اميه، مزاد نا رضاسور ر،يزمهر يشهلا دشت :نويسندگان

  ري، فاطمه مب، هاجر دهقان ثاقيمهد محمد
  راز يي شكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ت و آموزش يري از نظر مديأت علمي اعضاء هيابيارزش :مقدمه

لذا . ل در انتخاب استاد توانمند باشدي دخيها  از روشيكيتواند  يم
د ير گروه توسط اساتي مدي ارتوپدي درونيابيان انجام ارزشيدر جر
اران يدست ر گروهي توسط مديأت علمي اعضاء هيرد آموزشكو عمل

  . قرار گرفتيابيان مورد ارزيو دانشجو

 راتنظ بوده، يفيتوص يمقطع ن مطالعهيا :روش مطالعه
 و Excellج با برنامه ينندگان را بطور محرمانه اخذ و نتاك تكشر

SPSSمطالعه توسط ييروا. ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجز 
 يكز مطالعات و دفتر توسعه آموزش پزشك مريأت علمياعضاء ه
  .دين گرديي تعr= 90/0  آنييايد و پايمورد تأئ

 نشان داد يأت علمير گروه توسط اعضاء هي مديابيارزش :ها افتهي
اران يدست %100  وير گروه را عاليرد مدكد عملياسات %100ه ك

 ينها را در حد عالآموزش آد و الگو بودن و ي اساتيا اخلاق حرفه
ان در مورد ي نظرات دانشجوي بررسيرده بودند ولكقلمداد ) 100(%
ه موارد ي درصد و بق50ارتباط با دانشجو  (ينيت آموزش باليفيك
 درصد 60ش از ي بيجنبه آموزش نظر  درصد خوب و از60ز ش ايب

  .نشان داده شده است) خوب
 با توجه به يجمله ارتوپداز  ي جراحيبخشها :يريگ جهيبحث و نت

شان به  شتر توجهيپ بياران و فلوشيز بر آموزش دستكت تمرياهم
 به آموزش يمتركلذا زمان . باشدياران منعطف مي دستيسو

اران با يگردد دست يشنهاد ميپ. شود ي داده مان اختصاصيدانشجو
ان ي را با دانشجويشترين شده وقت بيي تعيتوجه به اهداف آموزش

 از خلاء موجود را پر ياريتواند بس يپروژه استاد مشاور م. بگذرانند
   .دينما

  

       3333AA: : مقالهمقاله  كدكد
ت يفيكارتقائ   و نقش آن دريميوشي گروه بي درونيابيارزش

   1386 اسفند -رازي شيكشد دانشگاه علوم پزي اساتيآموزش
، ينيترا امي، ميمژگان راست ر،يزمهر يشهلا دشت :نويسندگان

  ي، ندا موسوب، هاجر دهقان ثاقيمهد محمد
  راز يي شكلوم پزشدانشگاه ع :آدرس
تواند نقش  ي ميميوشي بر هدف گروه بي مبتنيابيارز :مقدمه
 يد و مورد استفاده براي مفي درسيها ن برنامهي در تدويمؤثر

 ارشد داشته و يارشناسكا يترا كان آن رشته اعم از ديدانشجو
 به يابيزان دستيان در مقاطع مختلف از مي از دانشجويخودسنج

ر ي در مورد مديأت علمي از اعضاء هيرسنجنظ  وياهداف آموزش
تواند در ارتقاء  يس و دادن بازخورد مناسب به آنان مكگروه و بالع
  .د باشديشان مفي ايا مهارت حرفه
 نفر 12 بوده و نظرات يفيتوص-ين مطالعه مقطعيا  :روش مطالعه

 ي ارشد مورد بررسيارشناسك ي نفر دانشجو10ترا و ك ديدانشجو
 يي و روايآور  جمعSPSS و Excelج با برنامه ينتا. ستقرار گرفته ا

ز مطالعات و دفتر توسعه آموزش ك مريأت علميآن توسط اعضاء ه
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 مطالعه كي آن پس از ييايد قرار گرفته است و پايي مورد تأيكپزش
  .دين گرديي تعr=81/0ه ياول
 را يشت سلولك اعصاب و يميوشيترا بكان ديدانشجو :ها افتهي
 ي و خطاهايو هورمون شناس%) 70 (يريادگيطه ين حيشتريب

ان يدانشجو. اند  نمودهيابيارز%) 20(ف ي را ضعيمادرزاد
و %) 80 (يشان جذب اتم يريادگيطه ين حيشتريب:  ارشديارشناسك

ستم يو س% 20 ي محلول سازي ولكيلئكدنوي و اسيسم چربيمتابول
 يابيف ارزيدرات را ضعيربوهكن و يسم پروتئيو متابول% 30 يمنيا

د نظر در ي خواستار تجدييمجموعاً دو گروه دانشجو. اند نموده
ن ينه و پروتئيد آميت، اسيترولك اختلال آب و اليريادگياهداف 

 يابيم ارزك يريادگي يها را برا شگاهي آزماين فضايشده اند، همچن
ر گروه در ي نو توسط مديها دهيرش اي و پذيريانتقاد پذ. اند نموده

  %). 60 و %40( نبود حد مطلوب
زات يانات و تجهك اميلكبه طور  :يريگ جهيبحث و نت

 مورد ين فضاي و همچنيا انهيزات راي تجهي مناسب وليشگاهيآزما
و در  اند  شدهيابيم ارزكاز جهت آموزش و پژوهش نامناسب و ين

گر اعضاء ير گروه با ديگر بخصوص مديدكيد با يمورد ارتباط اسات
   .شود يساس م احيلزوم بازنگر

  

        3434AA: : مقالهمقاله  كدكد
ارآموزي ك در يمقايسه خودارزشيابي و ارزشيابي توسط مرب

ي كبارداري و زايمان دانشجويان مامايي دانشگاه علوم پزش
  1385-1387يرد در فاصله سالهاكشهر

  مآرا معصومه دل :نويسندگان
  رد كي شهر كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ين در مورد ارزشيابي دانشجو توسط استاد ه متخصصكبا اين :مقدمه

هاي مورد قبول خود ارزشيابي  ي از شيوهكنمايند ولي ي يد ميكتأ
هدف از اين مطالعه مقايسه خودارزشيابي و ارزشيابي توسط . است

ارآموزي بارداري و زايمان دانشجويان مامايي دانشگاه كاستاد در 
  . است 1385-1387 يرد در فاصله سالهاكي شهركعلوم پزش

 نفر از دانشجويان 71اين مطالعه توصيفي بر روي  :روش مطالعه
 85-87 يه در فاصله سالهاكرد كي شهركمامايي دانشگاه علوم پزش

 نفر از 7ارآموزي بارداري و زايمان را گذرانده بودند و كواحد 
ارآموزي مسئوليت آموزش دانشجويان كه در اين كمربيان مامايي 

ابزار گردآوري اطلاعات فرم . د، انجام شدرا به عهده داشتن
فرم ارزشيابي در . ارآموزي بارداري و زايمان بودكارزشيابي واحد 

نتايج با . ميل گرديدكپايان دوره توسط مربي و خود دانشجويان ت

 زوج و ي و با استفاده از آمار توصيفي، آزمون تSPSSافزار  نرم
  . همبستگي پيرسون تجزيه و تحليل گرديد

ل بر مبناي نمره كلي ميانگين و انحراف معيار نمره كبطور  :ها افتهي
 و براي خودارزشيابي دانشجويان 90/55±8/5 براي مربيان 70

پس از تبديل و محاسبه نمرات دانشجويان بر .  بود2/6±40/57
 براي خود ارزشيابي و نمره 50/16 ± 72/1 نمرات 20مبناي نمره 

تفاوت . توسط اساتيد بدست آمد براي ارزشيابي 12/16 55/1±
ان ي دانشجويابيان و خود ارزين نمرات مربيانگين مي بيدار يمعن

ز بين نمرات دانشجويان و يداري ن  همبستگي معني. وجود نداشت
  . اساتيد وجود نداشت

نتايج ارزشيابي اساتيد و دانشجويان مشابه و  :يريگ جهيبحث و نت
د خود را به طور صحيح مورد ركدانشجويان قادرند بطور نسبي عمل

تواند در بهبود  نظرخواهي از دانشجويان مي. قضاوت قرار دهند
  .نتايج ارزشيابي اساتيد مورد استفاده قرار گيرد

  

        3535AA: : مقالهمقاله  كدكد
ي در زمينه كبررسي ديدگاه دستياران باليني دانشگاه علوم پزش

   1386أت علمي درسال ييفيت آموزشي اعضاء هك
، بمهدي ثاق محمد، فاطمه رحيمي، هاجر دهقان :نويسندگان
  سرور اينالو

  راز ي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه هدف آن كارزشيابي شيوه تدريس اساتيد فرايندي است   :مقدمه
 هها است ودانشگا  آموزش درءيفيت تدريس وافزايش ارتقاكبهبود 

هاي متداول جهت ارزيابي ميزان  ي از روشكه يكبا توجه به اين
هاي آموزشي، ارزشيابي اساتيد  موفقيت در دستيابي به اهداف برنامه

يفيت آموزشي اساتيد كران است اين مطالعه به ارزيابي يتوسط فراگ
  .پردازد  مي1386ي از ديد دستياران باليني در سالكده پزشكدانش

 تحليلي و به روش - اين مطالعه به صورت توصيفي :عهروش مطال
ز كآوري، اطلاعات پرسشنامه مدون مر مقطعي انجام شد، ابزار جمع

طريق نظرسنجي از  ه روايي آن ازكي بود كتوسعه آموزش پزش
پايايي آن به روش همساني دروني و  متخصصين مربوطه تاييد شد و

رونباخ كريب آلفاي ض رونباخ ارزيابي گرديد وكمحاسبه آلفاي 
ها به صورت حضوري دراختيار دستياران  پرسشنامه.  تعيين شد84/0

افزار  هاي جمع آوري شده با استفاده از نرم داده باليني قرار گرفت،
SPSSب همبستگي اسپيرمن مورد تحليل قرارگرفتي و ضر.  

باليني از ميانگين و انحراف معيار رضايتمندي دستياران  :ها افتهي
) 06/3±3/0(، )4ثركبا حداقل صفر و حدا(ت آموزشي اساتيد يفيك
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چشم بالاترين  بيني و حلق و هاي راديوتراپي، گوش و ه گروهكبود 
ضريب همبستگي اسپيرمن نيز بين سوالات . اند ردهكسب كنمره را 

مطابق نظرات ) P>001/0(دار به دست آمد   معني"املاكپرسشنامه 
برخورد با بيمار و  اي در ن اخلاق حرفهدستياران باليني رعايت موازي

-، حضور به موقع استاد درمحيط آموزشي)42/3±73/0(همراهان 
هاي لازم جهت  توانمندي، برخورداري از )34/3±79/0(درماني 

 رعايت موازين و )32/3±78/0(مديريت بيماران  تشخيص و
) 28/3±88/0(اران كهم اي در برخورد با دستياران و اخلاق حرفه

  .زيابي شدار
با توجه به نتايج اين مطالعه رعايت موازين  :يريگ جهيبحث و نت

اي، حضور به موقع در محيط آموزشي درماني و  اخلاق حرفه
مديريت  هاي لازم جهت تشخيص و برخورداري از توانمندي

  .آيد تورهاي اثرگذار بر ارزشيابي اساتيد به حساب ميكبيماران از فا
  

        3636AA: : مقالهمقاله  كدكد
ده ك دانشيني وباليس نظري تدر آموزشيفيك يابيارزش

   زاهدانيي و مامايپرستار
ن يعمرالد، ي بهاريعل، يقيحق د دهقانيجاو :نويسندگان

  زيروستاخ
  ي زاهدان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 از دغدغه يكي شهيت آن هميفيك يمقوله آموزش و ارتقا :مقدمه

ت يفيكست به آموزش وي بايم.  بوده وهستيز آموزشك مرايها
 يابي را بر اساس ارزيابيست و ارزشيند نگري فرآكيآن به عنوان 

 ي مناسب و اجرايدر صورت طراح. رد ك يند طراحين فرآيا
تر خواهد شد و  حيح آن ،موجب بدست آمدن اطلاعات صحيصح
 مشخص شدن نقاط  باعث،يجي نتانيل و باز خورد چنيه وتحليتجز

  . خواهد شديات علمي هي و اعضايستم آموزشيقوت وضعف س
 يلي در سال تحصي مقطع-يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه

ه ك توسط سه پرسشنامه مستقل يابيارزش.د ي انجام گرد1387-1386
س ينحوه تدر تم،ي آ14 با يس نظري نحوه تدريابيمربوط به ارز

 12ز با ي نيارورزك و يارآموزكتم و نحوه آموزش يآ 12 با ينيبال
ها با  پرسشنامه .ان انجام شدي از دانشجويبا نظرخواه تم ويآ

 و پس از جلسات متعدد يات علمي هي اعضايركو همف ينظرخواه
  .دي گردي و طراحيبند جمع توسعهز ك، توسط مريارشناسك
  ويده پرستاركنش دايلك يابيه در ارزكنشان داد  ها افتهي :ها افتهي

 پرسشنامه در يها تميل آكن يانگي ميس نظري و در مورد تدرييماما
ن نمره را به خود يمتركه ك يتميآ باشد، ي م100 از 86/78ده،كدانش

ان يشرفت دانشجويتم تلاش استاد جهت پياختصاص داد مربوط به آ
ن نمره را به يشتريه بك يتميآ  بود،91/68ن نمره يانگيف و با ميضع

ن نمره يانگيتسلط استاد بر موضوع درس با م خود اختصاص داد،
 پرسشنامه يها تميل آكن يانگي مينيس باليدر مورد تدر  بود،32/89

ن نمره را داشت يمتركه ك يتمي بود آ100 از 69/62ده كدر دانش
ن يشتريه بك يتمي بود و آيحضور منظم و فعال در برنامه آموزش

 ين اخلاقيت موازيداد مربوط به رعا ينمره را به خود اختصاص م
س يدر ارتباط با تدر. ران بوديماران و فراگي نسبت به بيا حرفه

 پرسشنامه در يها تميل آكن يانگي ميارورزك و يارآموزك
ن نمره را به خود يمتركه ك يتميآ  بود،100 از 70/86ده،كدانش

ت يفعال رد وكمستمر بر نحوه عمل امل وكنظارت  داد، ياختصاص م
 بود 82ن نمره يانگي با ميارورزك ويار آموزكط يران در محيفراگ
تم مربوط به يآ ن نمره را به خود اختصاص داد،يشتريه بك يتميو آ
 يارآموزكط يران در محيتوجه به حضور فراگ ت وياهم
  . بود12/90ن نمره يانگي با ميارورزكو

وزش و ت آميفيك يابيت ارزشيبا توجه به اهم :يريگ جهيبحث و نت
لان باسواد و يالتحص ه همانا فارغكستم يداد س ر آن بر برونيتاث

 يآور جمع ،يابي ارزشيها  فرمي در طراحبايد باشد يزه ميباانگ
ل اطلاعات و بازخورد مناسب يه وتحليتجز ران،ياطلاعات از فراگ

 و وسواس خاص يزير  با برنامهيات علمي محترم هيآن به اعضا
 يها ياستكتوان در جهت رفع  ي ميزير ن برنامهيبا چن .پرداخته شود
 انجام ي و موثريت آموزش دانشگاه اقدامات عمليفيكموجود در 

  .داد
  

       3737AA: : مقالهمقاله  كدكد
هاي آموزشي خود چه  دستياران نسبت به اساتيد و برنامه

  ديدگاهي دارند؟
 سيد علي ،يماني وك ني، مصطفي دهقاني پوده :نويسندگان

  ميترا دادمان،  مريم تيموري،موسوي
  ي اصفهان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
تواند  ه رضايت دستياران ازگروه آموزشي ميكاز آنجائي :مقدمه

ه كيفيت آموزش باشد، اين مطالعه در پي آن بود كنشان دهنده 
زان رضايت دستياران را مورد ارزيابي قرار دهد تا با استفاده از مي

  .يفيت آموزش ارائه نمودكارهايي براي بهبود كنتايج آن بتوان راه
ليه دستياران مقاطع كدر اين مطالعه توصيفي مقطعي،  :روش مطالعه

هاي داخلي، جراحي و  گروه)  نفر140(تخصصي و فوق تخصصي 
. گيري سرشماري مورد بررسي قرار داديم بيهوشي را به روش نمونه
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 سوال با 52اي خودايفا شامل  ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه
ه رضايت كبود ) املاً مخالفمكاملاً موافقم تا ك(رت كطيف لي

انات، برنامه كدستياران را در پنج حيطه مسئولين، اساتيد، منابع و ام
هاي  داده. داد ميآموزشي و جو ارتباطي گروه مورد سنجش قرار 

  .  آناليز شدSPSSافزار  گردآوري شده با نرم
ميانگين %). 77(پرسشنامه بازگردانده شد 108در مجموع  :ها افتهي

). 17/3±61/0(ل بيش از حد متوسط بود كرضايت دستياران در
داري را   تفاوت معنيمختلفهاي  مقايسه ميانگين رضايت در حيطه

ن رضايت از مسئولين گروه بيشترين مقدار ميانگي). p=011/0(نشان داد 
) 37/3±/69(و پس از آن به ترتيب جو ارتباطي گروه ) ±5/3/08(

و برنامه آموزشي ) 08/3±/71( ، منابع)30/3±/73( اساتيد
ه در تمام ك نشان داد ANOVAآزمون . قرار داشتند) ±70/2/67(

ان داري بين رضايت دستيار ها به جز اساتيد تفاوت معني حيطه
  . هاي مختلف وجود دارد سال

در مجموع دستياران سه گروه مورد بررسي  :يريگ جهيبحث و نت
ها  تأمل درحيطه. باشند از وضعيت آموزشي خود در گروه راضي مي

ها به نوعي مربوط به  ه بيشتر گويهكدهد  هاي آنها نشان مي و گويه
را در ل بيشترين رضايت كه در كباشد  رد آنها ميكاساتيد و عمل

مي رضايت دستياران از منابع و كاما . اند دستياران موجب شده
 و توجه به آن است هاي آموزشي نيز موضوعي قابل تامل برنامه
  .تواند در ارتقاء آموزش موثر باشد مي

  
       3838AA: : مقالهمقاله  كدكد

 فسا در يك دانشگاه علوم پزشيات علميه  نگرش اعضاءيبررس
   آناني آموزشيابيخصوص ارزش

  يراهكا محمد، ولتخواهد درضايحم :نويسندگان
   فسايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي مستمر و منظم برايندي به عنوان فراي آموزشيابيارزش :مقدمه
 ي امريت آموزشيفيكافتن از ينان يت و اطميردن، هداكف يتوص

 يوشهات ريفيكد بالا بردن ي اساتيابيهدف ارزش.  استيضرور
با توجه به  . آنان استيپژوهش  وي آموزشيتهايفعال س ويتدر
ن از يآنان موثر بوده بنابرا د در ارتقاءي اساتيابيه نمرات ارزشكنيا

 نظرات يق حاضر به بررسيدر تحق . برخوردار استيت خاصياهم
 ي آموزشيابي دانشگاه در خصوص ارزشيأت علمي محترم هياعضا

  .پرداخته شده است
.  استيمقطع-يفي پژوهش توصكيق ين تحقيا :طالعهروش م

 ينيبال ه وي علوم پايها  گروهيات علمي هيجامعه پژوهش را اعضا

 يابزار پژوهش. باشند ي نفر م41ه شامل كدهند  يل ميكدانشگاه تش
 وردآ بر91/0 آن ييه رواكباشد  ي مي سوال11 پرسشنامه كيشامل 
 يها استفاده از آزمونو  SPSS افزار با نرم ،ز اطلاعاتيآنال. ديگرد
  .ل قرار گرفتي مورد تحليفي توصيها روش  مناسب ويآمار

 نفر زن 14 نفر مرد و27، يات علمي هي نفر اعضا41از  :ها افتهي
 سوال 11ن يه از اك سوال دارد 11 يپرسشنامه نظرخواه. باشند يم
 4 ثر نمرهك و حدا0ند كسب كتواند  يه هر فرد مك يا ن نمرهيانگيم
ن يانگيم. باشد ي م2 هر فرد يها ن نمرهيانگيمتوسط م باشد و يم

 به ينيبال ه وي علوم پايها  گروهيات علمي هيه اعضايلكه ك يا نمره
  . باشد ي م5/2ن آنها يانگيه مكرده كاند جمع  ل سئوالات دادهك

د ياسات شتريه بكدهد  يها نشان م افتهي :يريگ جهيبحث و نت
هستند  موافق يابي فسا با اصل ارزشيكدانشگاه علوم پزش

)5/2mean= 2 نيانگيمتوسط م ه بالاتر ازكmean=  است(، 
 يابيدر ارزش  استاد رايرفتار-يتيات شخصيد خصوصيشتر اساتيب

 يد تا حدوديو اسات) =98/2mean( دانند يدانشجو از استاد موثر م
 اند رموثر دانستهي دانشجو از استاد غينونك يابيارزشوه يش
)83/1mean=.(  
  

       3939AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يكرا پزشي و پيكان علوم پزشي ارتباط و نگرش دانشجويبررس

  1387 ،تهران دي اساتيابي ارزشيها تيدر رابطه با اولو
   وفه حجتكش ،پوشنه زيامبك، يي دوايمهد ،يجلال دايش :نويسندگان

   تهرانيكواحد پزش ،يدانشگاه آزاد اسلام :آدرس
 در باره ي داوريه براك است نظام دار يتي فعال،يابيارزش :مقدمه

 برنامه با استفاده از ي و اثربخشيياراك ي گذشته و بررسيها وششك
 ءت و با هدف بهبود و ارتقايفيك اطلاعات مناسب درباره يگردآور

نده ير رابطه با تحولات آ ديريگ ميه شده به تصميخدمات ارا
ست با استفاده از ي باي استادان ميابيارزش .رديگ يصورت م

د بتوان گفت ين و شايتر جي راي ول،ردي مختلف انجام گيها روش
 امروز يايدر دن .باشد يان مي از دانشجويخواه  نظرينونكتنها روش 

 يتوان به تمام ي نه مينولوژكع علوم و تيشرفت سريبا توجه به پ
س ي به تدريژگي را با هر ويتوان هر فرد يافت و نه ميعلوم دست 

 كي ي تواند شاخصهايان ميدگاه دانشجوي با دييآشنا .واداشت
ه برنامه مناسب بتوان ي تا با ارا،س خوب در استاد را نشان دادهيتدر
ن و يتر تدو را هر چه پربارتر و آگاهانه ...س وي تدريت هايفعال

ان در رابطه ي نگرش دانشجويق به بررسين تحقيالذا در  .اجرا نمود
  .ميا ن پرداختهي مدرسيابي ارزشيها تيبا اولو
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ها   دادهي بوده و روش گردآوريفيق توصين تحقيا :روش مطالعه
  وكياطلاعات دموگراف : شامل سه بخشيا با استفاده از پرسشنامه

بطه با  دوم و بالاتردر رايان سالهاي نفر از دانشجو116 نگرشيبررس
ه و يتجز .شنهادات آنان پرداخته استيد و نظرات و پي اساتيابيارزش
  . انجام شده استيفيها توسط آمار توص ل دادهيتحل
. اند پسر بوده% 33ان دختر و يدانشجو% 67ن پژوهش يدر ا :ها افتهي

 يكدر رشته پزش% 43 و يكراپزشي پيها ان در رشتهيدانشجو زا% 57
با انجام % 5/54ان يت دانشجويثركا .اند ل بودهيمشغول به تحص

ان با برخورد ي دانشجويتمام .اب موافق بوده انديغ و حضور
ن برخورد را يآنان ا% 83ان موافق بوده و يد با دانشجويمحترمانه اسات

ان ياز دانشجو% 8/67 اند زه در دانشجو دانستهيانگ جاديموجب ا
تسلط  .اند  بوده مستمريابيرم و ارزتموافق طرح سئوال در طول 

 يها وهيس و استفاده از شي تدريي و توانايم علميد بر مفاهياسات
ان ي مطرح شده توسط دانشجويها اريس مناسب با دروس از معيتدر

ار و ير معييان در هر دو گروه در تغيثر دانشجوكا .بوده است
 استاد را تنها در دروس يابيد نظر مثبت داشته و ارزشيپرسشنامه اسات

  .دانستند ي ترم مناسب نمكيان ي و در پايرتئو
 كيان در مورد يدگاه دانشجوي با دييآشنا :يريگ جهيبحث و نت

 مثبت با ي همبستگي دارايتورهاك فايز بر روكتمر استاد خوب،
 فرم ينه هايل مناسب از گزيتحل ان،ي دانشجويريادگي يهاكملا

ن ييتع انشجو، استاد و ديكينزد د،ي، توجه به نظرات اساتيابيارزش
ارتباط  لات در طول ترم،ك جهت گفتگو در باره مسائل و مشيزمان

و  سيمثبت استاد و دانشجو در خارج از ساعات تدر موثر و
 سطح آموزش و پرورش و ء ارتقايتواند راهگشايم ...دانشگاه و

 آموزش و يها وهي سطوح و شءز ارتقاير خلاق و نيت فراگيترب
ش اعتماد به نفس يافزا وثر استاد و دانشجو، ارتباط مءس، ارتقايتدر
   .ت باشدي و خلاقير انتقادكجاد تفيو ا
  

        4040AA: : مقالهمقاله  كدكد
  يرات رفـتارييو بر تغــيق پورتفـولي از طريابير ارزيثتا

   سارباني محمدتق، معصومه رامبد :نويسندگان
  رازي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي آموزشينه روشهايه در زمك ييها شرفتيبا توجه به پ :مقدمه

 يابي و ارزي روش جهت مستندسازكياز به ي ن،صورت گرفته است
 از يا و مجموعهيپورتفول. شود ي احساس مي به خوبيا  حرفهييتوانا
 فرد است و به يريادگيننده پروسه ك سكه منعكهاست  تيفعال

ردها مورد ك عمليابيهت ارزر و معتبر جيپذ  ابزار انعطافكيعنوان 

 از يابير ارزي تاثين مطالعه بررسيهدف از ا. رديگ ياستفاده قرار م
  .  فرد استيريادگي عادات و ،يرات رفتارييو بر تغيق پورتفوليطر

و و نقش آن ينه پورتفوليمطالعه متون مختلف در زم :روش مطالعه
  اني دانشجويابي و ارزشيريادگيدر 
ه ك فرد است يارهاك هدفمند از  و مجموعهيفول پورت :ها افتهي
نه خاص ي زمكي او را در يليت تحصيشرفت و موفقي پ،وششك

 روش كيارپوشه به عنوان كا يو ياستفاده از پورتفول. دهد ينشان م
 يابي دانشجو و ارزشيليشرفت تحصيآموزش و سنجش نه تنها به پ

 و يدل انتقاي تحل،رك تفيه مهارتهاكند؛ بلك ي مكمكاز خود
و يفولتاستفاده از پور. دهد يز گسترش مي را ني فراشناختيراهبردها

 كش دري افزا،باعث افزايش ميزان يادگيري، رشد شخصيت
در طي پروسه . شود ي مختلف ميها دانشجويان در رابطه با موضوع

در اين . ز يادگيري قرار داردكدانشجو نقش فعال داشته و در مر
ند و ك ي و عملي ارتباط برقرار ميكوريحالت دانشجو بين مطالب تئ

به علاوه . ندك به صورت خود به خودي در پيشرفت خود تلاش مي
يفيت مشاغل كننده نظم است و باعث بهبود كفوليو تضمين  پورت
ارها كت يفيك فرد و ي و عمليردكات عمليو تجربيپورتفول. شود مي

ان و كت پزشيش فعالي افزاين ابزار برايا. ندك يس مكرا منع
 است و يابي ارزشي از روشهايكيو يپورتفول. اربرد داردكپرستاران 

ها را  ت مراقبتيفيك و يردك عملي تواند توانائياز طرق مختلف م
 به استانداردها را مشخص يابيزان دستيمورد سنجش قرار دهد و م

و يفول پورت.  روديار مكز به ي ني نهائيابين جهت ارزيهمچن. ندك
توان جهت  ياز آن م.  بردين مي و عمل را از بين تئوريخلا ب
و باعث يفول انجام پورت. انه استفاده نموديا ارتقاء سالي يبازنگر

 آموزش ي بحث و گفتگو، پرورش بحث و بازنگريها طيجاد محيا
  . دشباافراد موثر  يريادگيش يتواند در افزا ين امر ميه اكشود  يم

 ي انجام شده بر رويها شبا توجه به پژوه :يريگ جهيبحث و نت
 يريادگيش ي تواند در افزايوه مين شيو، اي پورتفوليابيوه ارزيش

د يت مفي و رشد شخصيا نه حرفهيشرفت افراد در زميان و پيدانشجو
  . واقع شود

  
        4141AA: : مقالهمقاله  كدكد

ي كده پزشكأت علمي دانشييفيت آموزشي اعضاء هكارزيابي 
  1386شيراز ازديدگاه فراگيران باليني درسال 

 ،بمهدي ثاق  محمد، هاجر دهقان، فاطمه رحيمي:ننويسندگا
  سرور اينالو
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  راز ي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از بخشهاي مهم فرايند آموزشي است و ك ارزشيابي ي :مقدمه
راساس نتايج آن نقاط قوت ان را فراهم مي سازد تا بكاين ام

ه ارزشيابي اساتيد توسط ك  از آنجا.وضعف را مشخص نمود
هاي آموزشي  ي از ابزارهاي مهم در فرايند فعاليتكدانشجويان ي

ده كأت علمي دانشييفيت آموزشي اعضاء هكاست، بر آن شديم تا 
  . بررسي نماييم1386ي از ديدگاه فراگيران باليني را درسال كپزش

 تحليلي و به روش -اين مطالعه به صورت توصيفي :لعهروش مطا
ز كآوري، اطلاعات پرسشنامه مدون مر مقطعي انجام شد، ابزار جمع

ه روايي آن ازطريق نظرسنجي از كي بود كتوسعه آموزش پزش
متخصصين مربوطه تاييد شد و پايايي آن به روش همساني دروني و 

رونباخ كب آلفاي رونباخ ارزيابي گرديد وضريكمحاسبه آلفاي 
پرسشنامه ها درجلسات معارفه بين دانشجويان .  تعيين شد94/0

  وSPSSآوري شده با استفاده از نرم افزار  هاي جمع داده توزيع شد،
  .تحليل قرارگرفت ب همبستگي اسپيرمن مورد تجزيه ويضر
ميانگين و انحراف معيار رضايتمندي دانشجويان باليني از  :ها افتهي
 ± 23/0(، 4ثر كوزشي اساتيد با حداقل صفر و حدايفيت آمك

ي بالاترين كه گروههاي جراحي، بيهوشي و روانپزشكبود ) 17/3
ضريب همبستگي اسپيرمن نيز بين سوالات . رده اندكسب كنمره را 

مطابق نظرات .  )=000/0P(دست آمد  دار به املا معنيكپرسشنامه 
اي دربرخورد با بيمار و  هفراگيران باليني رعايت موازين اخلاق حرف

، حضور به موقع استاد درمحيط آموزشي )31/3±83/0(همراهان 
  ، انتقال خوب مفاهيم باليني)28/3±82/0(درماني 

ت كهاي گروهي و مشار ، مهارت درهدايت بحث) 27/3 78/0±(
  .ارزيابي شد ) 26/3 ± 84/0(دادن فراگيران در بحث 

يج اين مطالعه رعايت موازين باتوجه به نتا  :يريگ جهيبحث و نت
اي دربرخورد با بيمار وهمراهان، انتقال خوب مفاهيم  اخلاق حرفه

هاي گروهي و حضور به  داشتن مهارت در هدايت بحث باليني و
تورهاي مهم ارزشيابي ك درماني از فا-موقع در محيط آموزشي 

   .آيد حساب مي اساتيد به
  

        4242AA: : مقالهمقاله  كدكد
شيابي از ديدگاه بررسي حيطه هاي موجود در فرمهاي ارز

ي زنجان در سال تحصيلي كدانشجويان در دانشگاه علوم پزش
1387-1386  

  بنس  نورالدين موسوي،عباسعلي نوريان، فريبا آربوني :نويسندگان

  زنجان  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
يفيت ك اساتيد متداولترين روش جهت سنجش ارزشيابي :مقدمه

اران در جريان ك راند دانشجويان بيش از دست .باشد آموزش مي
املي براي كخواهي از آنان ديدگاه    با نظر.روند آموزش قرار دارند

 ،هدف .آيد مسئولين در مورد نقاط قوت و ضعف اساتيد بدست مي
ديد دانشجويان در هاي موجود در فرمهاي ارزشيابي از  بررسي حيطه

  .باشد ي مييي و پرستاي وماماكپيراپزش ي،كده هاي پزشكدانش
 1683اين تحقيق به روش توصيفي انجام گرفت و  :روش مطالعه

مربوط به  )نفر73(أت علمييبرگ ارزشيابي دانشجويان از اساتيد ه
پرستاري مامائي بررسي شد،  ي وكپيراپزش ي،كده هاي پزشكدانش

 سئوال و دانشجويان 15ي حاوي كانشجويان پزشپرسشنامه براي د
ه بر اساس مقياس ك سئوال بود 21ي مامائي ري و پرستاكپيراپزش

نظارتي  علمي وآموزشي، هاي مختلف مقرراتي، رت از حيطهكلي
 محاسبه 100يل شده بود، نمرات سئوالات از نمره كونگرشي تش

 .باشد مي تراساتيد رد مطلوبكگرديد، نمرات بالاتر بيانگر عمل
  . انجام شدSPSSها بصورت آمار توصيفي با نرم افزار  تحليل داده

ده ها، كلي بين دانشكنتايج نشان داد مقايسه در سطوح  :ها افتهي
 50/85± 61/3ل و انحراف معيار كي با ميانگين كده پيراپزشكدانش

ي در كده پيراپزشكدانش. ده ها برتري داردكنسبت به ساير دانش
ده كدانش ،01/91±89/3ي با ميانگين و انحراف معيار حيطه مقررات

 و 48/90±45/5ي حيطه نگرشي با ميانگين و انحراف معياز كپزش
ي حيطه مقرراتي با ميانگين و انحراف معيار يده پرستاري ماماكدانش
ي نشان ينتيجه نها .دهند  بيشترين امتياز را نشان مي94/5±56/88

به ساير حيطه ها در سطح ميدهد حيطه علمي و آموزشي نسبت 
) علمي وآموزشي ،نظارتي ونگرشي(ها نتايج حيطه .باشد تر مي پائين

  ).P=0001/0(باشد  دار مي ده ها معنيكبين دانش
ريزي جهت برگزاري  رسد با برنامه به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت

ارگاههاي آموزشي، روش تدريس و تحقيق جهت ارتقاء آموزش ك
ارهاي تحقيقاتي و كصت مطالعاتي و تشويق انجام اساتيد، اعطاء فر

رد كپژوهشي گام مؤثري جهت ارتقاء سطح علمي و بالاخره عمل
   .بالاي اساتيد خواهد داشت

  
        4343AA: : مقالهمقاله  كدكد

   معرفي نرم افزار تهيه فرم هاي ارزشيابي استاد
  گيز، طاهره چن، عليرضا يوسفيو يمانيكني :نويسندگان

   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
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 برانگيز در دانشگاه الشچهاي  ي از مقولهكارزشيابي استاد ي :مقدمه
يادگيري -تواند نقش مهمي در بهبود فرايند ياددهي ه ميكست ا

ه با استفاده از آن، اساتيد كافزاري بود   طراحي نرم،هدف. ندكايفا 
  .ارزشيابي خاص نوع تدريس خود را ايجاد نمايندهاي  بتوانند فرم

حاوي (هاي ارزشيابي استاد   گزينهكبا استفاده از بان :روش مطالعه
هاي فراگيران  ه بر اساس ردهك) حيطه13 گزينه تحت 229

و انواع تدريس ) ميليكدانشجو، انترن، رزيدنت، تحصيلات ت(
د، نرم افزاري بندي شده بو هدست) ارگاهيكنظري، عملي، باليني، (

ه هر استاد براساس رده فراگيران و نوع تدريس كطراحي گرديد 
هاي ارزشيابي مورد نظر خود را انتخاب نموده و فرم  ميتواند گزينه

  .ندكارزشيابي خاص خود را ايجاد 
بر اساس مراحل تدوين شده، نرم افزاري طراحي گرديد  :ها افتهي
ميشود و عنوان و شماره درسي اربري خود وارد كه هر استاد با نام ك
نمايد، سپس رده   شود را تايپ مييابيه قرار است در آن ارزشك

ن مرحله يدر ا. ندك يفراگيران و نوع تدريس را انتخاب م
س استاد در صفحه ي و نوع تدري متناسب با رده انتخابيها نهيگز
ه از بين آنها، استاد گزينه هاي مورد نظر كشود  امپيوتر ظاهر ميك

طه ي ح13ه در هر حيطه از كر است كقابل ذ. ندك خود را انتخاب مي
هاي پوشش  ه يا دو گزينه اجباري وجود دارد تا از انتخاب گزينكي

ار، كحاصل . هاي اصلي تدريس اطمينان حاصل شود دهنده جنبه
گزينه هاي آن توسط خود % 70ه حدود كفرم ارزشيابي خواهد بود 
  .استاد انتخاب شده است

 نه يابيهاي ارزش ت اساتيد در تهيه فرمكمشار :يريگ جهي و نتبحث
هاي متناسب با هر نوع تدريس طراحي  شود فرم تنها موجب مي

ه اساتيد به بازخورد ارزشيابي توجه بيشتري نموده و ك بل،گردد
بديهي است به . رد آنان افزايش خواهد يافتكاحتمال بهبود عمل

ها بايد به   گزينهك مناسب، بانيها نهينان از وجود گزيمنظور اطم
   .ردي قرار گيابيصورت مداوم مورد ارز

  
       4444AA: : مقالهمقاله  كدكد
هاي ارزشيابي استاد، ابزاري مناسب براي طراحي   گزينهكبان

  أت علمييفرمهاي متنوع ارزشيابي تدريس اعضاي ه
  زي، طاهره چنگيوسفيرضا ي، علنيكو يماني :نويسندگان

   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه در راستاي فرمهاي ارزشيابي استاد كي از مواردي كي :مقدمه

هاي  هاي ارزشيابي با جنبه  مرتبط بودن گزينه،مطرح بوده است
هاي ارزشيابي   گزينهك ايجاد بان،هدف. مختلف تدريس است

فرمهاي ارزشيابي را متناسب با اساتيد بود تا با استفاده از آن بتوان 
  . أت علمي طراحي نموديهاي خاص تدريس هر عضو ه جنبه

هاي ارزشيابي   ابتدا گزينهيفي مطالعه توصكيدر  :روش مطالعه
آوري گرديد و با   استاد از منابع مختلف داخلي و خارجي جمع

هاي ارزشيابي تعيين شد،  ز حيطهكاستفاده از گروههاي متمر
آوري شده پالايش گرديد و تحت  رزشيابي جمعهاي ا گزينه
جاد شده در قالب ي ايها نهي گزكسپس بان. ها قرار داده شد حيطه

أت علمي راجع به ي عضو ه131 شده و از ي پرسشنامه طراحكي
ها از صفر تا ده  هاي ارزشيابي نظر خواهي گرديد تا به گزينه گزينه

  . نمره دهند
 361ها حاوي   اوليه گزينهكطه بان منابع مربويبا بررس :ها افتهي

أت علمي به ي عضو ه110. طه بدست آمدي ح14 نحت ،گزينه
 گزينه 229هاي نهايي حاوي   گزينهكها پاسخ دادند، و بان پرسشنامه

هاي با بيشترين امتياز و  گزينه.  زيرحيطه ايجاد گرديد13تحت 
  . مترين امتياز در متن مقاله گزارش خواهد گرديدك

 جامع ك بانكحاصل اين مطالعه ي :يريگ جهيتبحث و ن
تواند به عنوان منبع مناسبي  ه ميكهاي ارزشيابي استاد است  گزينه

هاي گوناگون ارزشيابي استاد مورد استفاده قرار  براي طراحي فرم
ها بر اساس سطوح  هاي ارزشيابي، گزينه  گزينهكدر بان. گيرد

ان را كه اين امكشوند بندي مي  هفراگيران و نوع تدريس نيز دست
هاي ارزشيابي اساتيد را بر اساس سطوح  ند تا بتوان فرمك فراهم مي

چنين ابزاري ضمن پوشش دادن . فراگيران و نوع تدريس تهيه نمود
تواند براي ارزشيابي تدريس اساتيد  هاي مختلف تدريس مي جنبه

   .يردتوسط فراگيران و براي خودارزيابي اساتيد مورد استفاده قرار گ
  

        4545AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يأت علمي هي اعضايپژوهش -ي آموزشيها تي فعاليابيارز

 دانشگاه يات و علوم انسانيده ادبك دانشيتيگروه علوم ترب
  1382ان در سال ينظر دانشجو رمان ازكد باهنر يشه
  ع زادهيفرخنده رف :يسندگانون

  رمان كد باهنر يدانشگاه شه :آدرس
ا، هوشمند و ي نظام پوكي به عنوان يموزش عالنظام آ :مقدمه

رشد هماهنگ، موزون و .  استيفيك و يمك دو بعد يهدفمند دارا
گر يدكين نظام مستلزم رشد هر دو بعد به موازات يمتعادل ا

 ين رشد و گسترش صورت نخواهد گرفت، مگر وقتيا. باشد يم
ن ابعاد ي اياه ازها و خواستهيب و به تبع آن نيه تمام نواقص، معاك

نه بهبود ي مسئولان در زمي مستمر از سويمشخص باشد و تلاش
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رد، مسلماً تنها ي صورت گيفيك و يمك در دو بعد يآموزش عال
ازها و ين نيها و همچن ياستكتوان با آن نواقص،  يه مك يراه

 و يمك را در دو بعد ي عوامل مختلف آموزش عاليها خواسته
ن ي از مهمتريكي است و "يابي ارزش"ار ساخت ك آشيفيك

ن ي ايهدف اصل. د استيان از اساتي دانشجويابيها، ارزش يابيارزش
   ان گروه علوميه نظر دانشجوك ن سؤال بوده استيق پاسخ به ايتحق
رمان كد باهنر ي دانشگاه شهيات و علوم انسانيده ادبك دانشيتيترب

ن ي ايأت علمي هي اعضاي، پژوهشي آموزشيها تيدرباره فعال
 تحقق ين گروه برايت اين حال وضعيگروه چگونه است؟ در ع

  زان تناسب دارد؟ ي تا چه مياهداف آموزش عال
 و روش ياربردكمطالعه حاضر به لحاظ هدف  :روش مطالعه

 ي از نوع مطالعه مورديفيار گرفته شده، روش توصكق بيتحق
گروه  يأت علمي هي مورد مطالعه تمام اعضايجامعه آمار. باشد يم

 يارشناسكن گروه در دو مقطع يان اي نفر و دانشجو12 يتيعلوم ترب
 ،يدبستان  شي و پيارشد آموزش و پرورش دبستان يارشناسكو 
، باشد ي نفر م220 به تعدادي درسيزير  و برنامهيت آموزشيريمد
 از روش يعلم أتي اعضا هي انتخاب حجم نمونه برايه براك

 ساده مورد استفاده ي روش تصادفاني دانشجوي و برايشمار تمام
ها از  ل دادهي تحليبرا. ه از پرسشنامه استفاده شدكقرار گرفت 

  . استفاده شدSPSS يافزار آمار نرم
 6/78ها بدست آمد،  ل دادهيه از تحلك يجيبا توجه به نتا :ها افتهي

 جهت ارائه دروس استفاده ي از روش سخنرانيأت علمي هياعضا
نفرانس ك 8/4. ن رتبه را داشتهي بالاتري سخنرانه از نظركنند ك يم

 يارشناسك ينسبت دانشجو. يشگاهي روش آزما4/2 و ييدانشجو
 ي و نسبت دانشجوكي به 18 تمام وقت يأت علمي هيبه اعضا

سرانه . باشد ي مكي به 3 يعلم أتيارشد به اعضاء ه يارشناسك
قاله در م 2/6 سرانه يعلم أتي هي توسط اعضايانتشار مقاله علم

ت اعضاء در يعضو. باشد ي م69/0تاب سرانه كف يسال و تأل
ت در ي و عضو2/2 داخل و خارج از دانشگاه يها و شوراها انجمن

. ت در سالي عضو5/0متر از ك يوتريامپك ي اطلاعاتيها هكشب
 يه مجلات علميريأت تحري و هيزير  برنامهيها تهيمكت در يعضو

 و ي و طراحي علميها شيهما ي در سال و برگزار25/2سرانه 
. ش در ساليارگاه و هماك عنوان 20 ي آموزشيها ارگاهك ياجرا

، ييل جلسات دانشجويك و تشي مطالعاتيها گزارش فرصت
  .  سال گزارش شده استي جلسه ط8 يبرگزار

ان درباره يدر مجموع نگرش دانشجو :يريگ جهيبحث و نت
ه كدهد  يان مت از آموزش در گروه نشي و رضايت آموزشيوضع

 64 ،ي نگرش منفيان نسبت به آموزش داراي درصد از دانشجو8

 ي نگرش مثبت مي درصد دارا28 نگرش متوسط و يدرصد دارا
ان يثر دانشجوكان، ايد با دانشجويباشند و در مورد نحوه ارتباط اسات

 به سؤالات يي جهت پاسخگويمكد وقت يه اساتكاند  ردهكاظهار 
 ين و فعال آموزشي نويمتر از روشهاكند و گذار  يان ميدانشجو

ت گروه علوم ي لذا وضع.نندك يس دروس استفاده ميجهت تدر
  .  شديابي در حد متوسط ارزيعال  تحقق اهداف آموزشي برايتيترب
  

        4646AA: : مقالهمقاله  كدكد
رمانشاه ك يكان پزشيد و دانشجويدگاه اساتيسه دي و مقايبررس

س ير استاد در تدي توانمنديابي ارزشيها تيدر مورد اولو
 1387  ساليدروس نظر

 ژاله ،انيليد جلي ناه،هزاد ي مسعود الفت،رپو فرح روشن :نويسندگان
   رزاي رضا پورم،رتبا ين بهاريمي س،شمن يدزفول

  رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
د، بهبود و ارتقاء سطح آموزش در ي اساتيابياز ارزش منظور :مقدمه
ان ي از دانشجوين منظور روش متداول نظرسنجيبد. هاست دانشگاه

 يق، بررسين تحقيهدف از ا.  هم دارديا ژهيت ويه اهمكاست 
 يها تي در مورد اولويكان پزشيد و دانشجويجداگانه نظرات اسات

ن دو يسه نظرات اي و مقايس دروس نظريد در تدري اساتيابيارزش
  .باشد يگر ميدكيگــــروه با 

 نفر 96 و تعداد نمونه يليتحل-يفينوع مطالعه توص :روش مطالعه
 انتخاب شده و توسط يه بطور تصادفكنفر دانشجو بود  100استاد و 

افزار  ها با نرم داده .ار گرفتندا مورد پرسش قريپرسشنامه روا و پا
SPSSديز گردي آنال.  

 %37 زن و % 63 (كيان با مشخصات دموگرافيدانشجو :ها افتهي
)  سال5/5 يلين سال تحصيانگي سال و م8/24 ين سنيانگيمرد با م

 نحوه ،اني طرز ب، سطح معلومات،يات فرديه خصوصكمعتقد بودند 
ار مهم ي بسي، پارامترهايدرسم مطالب يارتباط و تلاش استاد در تفه

، اب دانشجوي توجه به حضور و غ،سيت زمان تدريو در مقابل، رعا
ق يزه تحقيجاد انگي استاد در ايسع  ترم وانيمگرفتن امتحانات 

د ياسات.  هستنددي اساتيابيارزشت در ياهم مك ي، پارامترهايدانشجوئ
 ينن سيانگيمرد با م %62زن و  %38 (كيبا مشخصات دموگراف

زان يه، مكمعتقد بودند ) اريدانش%  8 ار وياستاد% 92 سال و41/7
ار ي بسي، از پارامترهايسلط استاد بر مطالب درستز ين معلومات و

 توجه به ،ان اهداف درسي ب،سيت زمان تدريمهم و در مقابل، رعا
ل ي استفاده از وسا،ترم مين گرفتن امتحانات ،اب دانشجويحضور و غ
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جاد ي در ايسع ت دانشجو در بحث وكارمش، ي آموزشكمك
  . ت هستنديم اهمك ي از پارامترهايق دانشجوئيزه تحقيانگ

ان نشان يد و دانشجويسه نظرات اساتيمقا :يريگ جهيبحث و نت
ن پارامتر يه هر دو گروه سطح توان و دانش استاد را مهمتركدهد يم
د ياساتاب، و يان، توجه استاد به حضور و غي دانشجويدانند ول يم

 يابين پارامتر ارزشيتر تياهم مكان ترم را يگرفتن امتحانات م
 يها  مناسب به سوالات فرميده شود با وزن يشنهاد ميپ. دانند يم

  .د لحاظ گرددي اساتيابيت آنها در ارزشي، درجه اهميابيارزش
        4747AA: : مقالهمقاله  كدكد

  ديدگاه دانشجويان نسبت به ارزشيابي استاد در دروس نظري
محمد  قربان ، بادلهيمحمدتق ،يزك چرعبدالرحمان :نويسندگان

  مقدم ، زهرايرامكخا ايزل ، نژاديتربت فرهاد ،يكوچك
   گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه درباره استفاده از كنظرهاي زيادي  عليرغم اختلاف :همقدم

نظرهاي دانشجويان براي ارزشيابي از استاد وجود دارد، اين روش 
اين مطالعه با هدف تعيين ديدگاه  .رده استكاربرد زيادي پيدا ك

 زيدانشجويان نسبت به عوامل موثر درباره ارزشيابي استاد در پائ
  .داشت گرگان انجام شدبه ي وكده پيراپزشكدانش 1387

دانشجويان به  از نفر 112 اي توصيفي مطالعه در :روش مطالعه
ها، پرسشنامه  ابزار گردآوري داده .صورت سرشماري انتخاب شدند

افزار آماري،  ها از نرم تحليل داده جهت تجزيه و .پايا و روا بود
هاي  معيار و از آزمون انحراف فراواني، ميانگين و، بصورت درصد

سطح  .انس استفاده شديز وارياي دو و آنالكآماري آناليز واريانس، 
  .نظر گرفته شد درصد در 5 ،داري معني

اي و فردي استاد به ترتيب با  هاي علمي، حرفه ژگي   وي :ها افتهي
 نمره در بين دانشجويان از اولويت 94/3، 28/4، 31/4ميانگين 
دانش   ويوان علم، تي علميها يژگين ويب در .بودند برخوردار
ب ي بترت80/3ن يانگيس استاد با ميسابقه تدر  و68/4ن يانگياستاد با م

ن يب از. ن نمره را بخود اختصاص دادنديمترك ن ويبالاتر
 ن صبر وي استاد و همچنيزه و علاقه بالاي، انگي فرديها يژگيو

لات خارج يداشتن تحص  و71/4ن يانگيحوصله و اخلاق خوب با م
ن ياز ب. ردندكسب كن نمره را يمترك 34/2ن يانگي مشور باكاز 
ن نمره و ي بالاتر65/4م درس با ي تفهيي توانايا  حرفهيها يژگيو

را بخود اختصاص ) 97/3( ن نمرهيمتركوهش ژه پيداشتن روح
بين متغيرهاي جنس و معدل تحصيلي دانشجويان با عوامل . دادند

  .اهده نشددار مش موثر در ارزشيابي استاد تفاوت معني

ه توان علمي استاد در در ديد كهرچند  :يريگ جهيبحث و نت
فردي  اي و حرفه دانشجويان برجسته بود ولي هر سه ويژگي علمي،

تلفيقي از موارد فوق را در  استاد در نزد دانشجويان مهم هستند و
   .ردكارزشيابي استاد توسط دانشجو لحاظ 

  
       4848AA: : مقالهمقاله  كدكد

غذيه دانشگاه علوم ده بهداشت و تكنظرات دانشجويان دانش
  1387ي تبريز در خصوص استاد توانمند سال كپزش

 شاپور، زادگان عليرضا، نزادگا  نادره، ياالله قم حبيب :نويسندگان
  مرتضي واحدجباري، نادرفام
  زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 دانشجويان بعنوان مشتريان اصلي نظام آموزشي كبدون ش :مقدمه

اي در زمينه تقويت تواناييهاي همه  توانند ديدگاههاي برجسته مي
اين مطالعه به بررسي خصوصيات استاد  .جانبه استاد ارائه دهند

 اين دانشگاه ده بهداشت و تغذيهكتوانمند از نظر دانشجويان دانش
ان كام وفايي استاد وكبا شناخت نظرات آنها موجبات ش پرداخته تا

  .يفيت آموزشي فراهم آيدكبهبود و ارتقاء 
آوري  جمع. نوع توصيفي تحليلي است مطالعه از :روش مطالعه

ه بصورت تصادفي ساده در بين ك پرسشنامه 100ها از طريق  داده
 79ه به تعداد ك انجام گرفته 87 ور در آذركده مذكدانشجويان دانش

گيري از برنامه   شد و با بهره ميل و برگرداندهكپرسشنامه ت
، 3=، زياد2=، متوسط1=ضعيف:(رتك و روش ليSPSSافزاري  نرم

روايي  .ها مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت داده) 4=خيلي زياد
 زكارشناسان مرك ظاهري پرسشنامه به تائيد استادان صاحبنظر و

ي تبريز رسيده و پايايي كتوسعه آموزش علوم پزش عات ومطال
  .باشد مي 959/0 رونباخكمطالعه با توجه به آزمون آلفاي 

سوال  13ها از طريق پرسشنامه در قالب  آوري داده جمع :ها افتهي
بندي با ميانگين توزيع فراواني مطلق   نتايج بصورت اولويت.بود

تعهد و  -2 ،05/3ارائه مطالب تسلط علمي استاد نسبت به  -1: يعني 
 مديريت در آموزش و برقراري -3، 04/3لاس كنظم و ترتيب در 
 به روز بودن معلومات وارتقاء سطح -4، 99/2 نظم در جلسات

و صبورانه نسبت به مسائل   برخورد محترمانه-5، 91/2علمي 
حوصله و اشتياق نسبت به آموزش  و  داشتن صبر-6، 90/2فراگيران
نولوژي آموزشي كارگيري تك ب-7، 84/2ايي فراگيرانو راهنم

ت دادن ك مشار-8، 78/2 پيشرفته متناسب با محتواي آموزشي
آرامش و   ايجاد امنيت و-9، 76/2ها  فراگيران در جريان بحث

انتقادات و روحيه   استقبال از نظرات،-10، 73/2 ثبات در فراگيران
راگيران در حل مسائل  استفاده از نظرات ف-11، 66/2پذيري اصلاح

لاس ك استفاده از روشهاي آموزشي متنوع در -12، 65/2لاس ك
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  توانايي در ايجاد انگيزه و علاقه به مطالعه در فراگيران-13، 61/2
  . بدست آمد4 از مقياس ،55/2

مطالعه حاضر برخي از ويژگيهاي استاد  :يريگ جهيبحث و نت
و ماخذ بسيار مهم در ه زمينه كبندي نموده  توانمند را اولويت

موفقيت استاد بوده و اميد است مورد توجه و استفاده استادان 
 ارجمند و محور تدوين و طراحي فعاليتهاي آموزشي قرارگيرد و

   .موجبات ارتقاء سطح علمي و مهارتهاي تدريس فراهم گردد
  

        4949AA: : مقالهمقاله  كدكد
ي ايلام در كارزيابي ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزش

   1387زشي اساتيد در سال رد آموكخصوص عمل
 ، حنا ميرزابيگي، هادي پيمان،يومرث جمشيديك :نويسندگان

  هپيش علي دل، شهرام محمدپور
   ايلام يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
اي از  جانبه يفيت آموزشي مستلزم ارزيابي همهكارتقاي  :مقدمه

هاي اصلي يادگيري  ي از قطبكچگونگي تدريس اساتيد بعنوان ي
لات آموزشي و نهايتا كتواند به شناخت دقيق مش ه ميكباشد  مي

اين مطالعه با هدف . يفيت يادگيري فراگيران منجر گرددكاعتلاي 
نشجويان در رد آموزشي اساتيد از ديدگاه داكارزشيابي عمل

  .ي ايلام صورت گرفته استكدانشگاه علوم پزش
ه از طريق ك مطالعه توصيفي است كاين پژوهش ي :روش مطالعه

رد كهاي ارزيابي استاندارد شده، توسط دانشجويان، عمل ميل فرمكت
پرسشنامه حاوي . آموزشي اساتيد مورد ارزيابي قرار گرفت

رس، استفاده از لاس دكسوالاتي در خصوص حضور به موقع سر 
 آموزشي، تسلط بر مفاهيم علمي، استفاده از منابع كمكوسايل 

 مبناي نمره ارزيابي .جديد و توانايي ارائه و انتقال مفاهيم درسي بود
  .در نظر گرفته شد  5
ميل شده مورد تجزيه و تحليل ك فرم ت192در مجموع  :ها افتهي

 بود 43/4 اساتيد ل نمره ارزشيابيكدر مجموع ميانگين . قرارگرفت
بيشترين امتياز داده .  بود4از اساتيد بالاتر از  % 6/90وميانگين نمره 

ي كهاي پرستاري و مامايي، پيراپزش دهكشده توسط دانشجويان دانش
ي به ترتيب براي دقت در برگزاري تعداد ك، بهداشت و پزش

، )69/4(لاس ك، حضور بموقع استاد در سر )69/4(لاسها كجلسات 
و برخورد محترمانه ) 74/4(رت بر حضور و غياب دانشجويان نظا

 كمكدر مجموع استفاده از وسائل . بود) 60/4(با دانشجويان 
گيري از منابع جديد و  آموزشي متناسب با واحد درسي، بهره

چنين توانايي ارائه و انتقال مفاهيم علمي و نيزحضور به موقع  هم

، 44/4، 34/4، 03/4  نمراتلاس به ترتيب ميانگينكاستاد در سر 
  .  را به خود اختصاص دادند68/4

 هاي فراگيران و اعتبار توجه به ديدگاه :يريگ جهيبحث و نت
تواند به اساتيد در انتخاب شيوه مناسب  بخشي به نظرات آنان مي 

  . يفيت آموزش بيانجامدك شاياني بنمايد و به ارتقاي كمكتدريس 
  

       5050AA: : مقالهمقاله  كدكد
ده بهداشت و تغذيه دانشگاه كشأت علمي دانينظرات اعضاي ه

  1387ي تبريز در خصوص استاد توانمند سال كعلوم پزش
مرتضي واحد ، اقدس ممقاني، زادگان عليرضا :نويسندگان

  شاپور نادرفام، ياالله قم حبيب، جباري
  زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
اين مطالعه به بررسي خصوصيات استاد توانمند از نظر  :مقدمه

 وفايي استاد وكلازم جهت ش علمي پرداخته تا بستر أتياعضاي ه
  .يفيت آن فراهم گرددكبهبود  م آموزشي وتان اعتلاي سيسكام

آوري  جمع. استتحليلي -نوع توصيفي مطالعه از :روش مطالعه
ده كعلمي دانش أتيپرسشنامه در بين اعضاي ه 28 ها از طريق داده
انجام گرفته  87در دي ) دهكأت علمي دانشيل اعضاي هك( وركمذ
ميل و برگردانده شد و با استفاده از ك پرسشنامه ت19ه به تعداد ك

، 2=، متوسط1=ضعيف( :رتك و روش ليSPSSافزاري  برنامه نرم
 .ها مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت داده) 4= زياد، خيلي3=زياد

ارشناسان رسيده ك دانشگاه و اساتيد روايي ظاهري پرسشنامه به تائيد
  .باشد مي /. 853رونباخ ك و پايايي مطالعه با توجه به آزمون آلفاي

 سوال 16ها از طريق پرسشنامه در قالب  آوري داده جمع :ها افتهي
بندي با ميانگين توزيع فراواني مطلق  بود نتايج بصورت اولويت

 ايجاد -2 42/3اران ك رعايت عدل وانصاف نسبت به هم-1: يعني
ت كشر -3، 26/3مهرورزي  دوستانه توام با محيطي صميمي و

اري كداشتن روحيه هم -4، 21/3شوراي آموزشي گروه  فعالانه در
 -5 ،16/3پژوهشي  جمعي درحل مسائل آموزشي و به خرد اعتقاد و

ده كعلمي دانش أتياعضاي ه اري باكروحيه هم حسن اخلاق و
 -7 ،59/2انتقادات  پيشنهادات و نظرات، استفاده از -6 ،00/3

پژوهشي  فعاليتهاي آموزشي و -8، 84/2اري كداشتن نظم وانضباط 
هاي  انجام برنامه نظارت بر -9 ،2 /84...)ترجمه و قبيل مقالات، از

 بهبود سعي در وحيه خودسنجي وداشتن ر -10 ،2 /79آموزشي 
 ،74/2تحليل مسائل آموزشي  داشتن توان تجزيه و -11 ،79/2 خود

 ت دركشر -13 ،68/2بينش سياسي  لان وكدارابودن ديدگاه  -12
 ،2 /68اران كت همكجلب مشار -14 ،68/2هاي آموزشي  ارگاهك
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 ت دركمشار-16 ،63/2 ها بلاك ژورنال ت فعال دركشر -15
  . بدست آمد4مقياس از 47/2غيردولتي صنفي و علمي وهاي  لكتش

 هاي استاد توانمند را  اين مطالعه ويژگي :يريگ جهيبحث و نت
ننده در طراحي ك ه مبناي بسيار مهم و تعيينكداده  مورد بررسي قرار

آگاهي و شناخت دقيق  لذا با رود، ريزي آموزشي بشمار مي  و برنامه
ه كاصولي  ريزي منطقي و رنامهب از اين خصوصيتها ميتوان به

  .ارتقاء سيستم آموزشي باشد زشي ووهاي آم جوابگوي نياز
  

       5151AA: : مقالهمقاله  كدكد
ارزيابي شاخص هاي استاد توانمند از ديد دانشجويان 

  1387 ، جهرميكارشناسي پرستاري دانشگاه علوم پزشك
  دنزا  زهره فرح،انين زارعيپرو :نويسندگان

   جهرميك علوم پزشدانشگاه :آدرس
ون ي توسط فدراس1998نبورگ در سال يه اديدر اعلام :قدمهم

ان در برنامه ي به نقش دانشجوWFME يك آموزش پزشيجهان
ه نشان ين اعلاميا.  آموزش اشاره شده استيابي و ارزشيزير
 از ي نظام آموزش عاليابيان در ارزسيه نظرات دانشجوكدهد  يم

 از يكيعنوان ه د بين اساتيهمچن.  برخوردار استيا زهيوگاه يجا
ن مطالعه به يل اين دليبه هم.  شوندي مي مهم آموزش معرفيبازوها
 استاد توانمند با استفاده از نظر كي يهايگژي شاخص ها و ويبررس
  . پرداخته استيان پرستاري دانشجويسنج

 بر روي  از نوع توصيفي مقطعي بوده وپژوهش اين :روش مطالعه
 سوال 12پرسشنامه اي حاوي . دانشجويان پرستاري انجام شده است

دانشجويان مي بايستي . طراحي و در اختيار دانشجويان قرار گرفت
رار مشخص مي ك بدون ت12- 1اولويت هر ويزگي را با عدد 

 و Kruskal-wallisسپس داده ها با استفاده از روش آمار. نمودند
.  آناليز گرديدSPSS12 با نرم افزار Mann-Whitneyميلي كتست ت

  . گزارش گرديد) ثركحداقل و حدا(نتايج بصورت ميانه 
 استاد خوب از ديد دانشجويان كگيهاي يژمهمترين وي :ها افتهي

 ، ظاهري مناسب 4)1،10(پرستاري به روز بودن اطلاعات علمي 
م اهميت ترين ويزگيها ك و برقراري ارتباط مناسب و 3)1،12(

 و استفاده از شيو هاي 10)1،12(ل جدي گرفتن حضور و غياب شام
  .  بود8)2،12(متنوع تدريس 

ه روز بودن اطلاعات علمي مدرس، داشتن ب :يريگ جهيبحث و نت
ظاهري مناسب و توانايي برقراري ارتباط براي دانشجويان 

   . ارشناسي پرستاري از اهميت ويزه اي برخوردار استك
  

       5252AA: : مقالهمقاله  كدكد
ي ك هيأت علمي دانشگاه علوم پزشبررسي نظرات اعضاء

  شيراز نسبت به سيستم ارزشيابي جاري اساتيد
   مريم غلامي،هزاد  محمدحسين فلاح،قاسم يوسفي :نويسندگان

  ي شيراز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 به ايشان كمكبي اساتيد ي از مهمترين اهداف ارزشياكي :قدمهم

در جهت اصلاح و بهبود روشها، فعاليتهاي آموزشي، تعيين موقعيت 
 به مديران و كمكآنها در رسيدن به اهداف آموزشي و همچنين 
گيري منطقي درباه  مسئولان سازمانهاي آموزشي در جهت تصميم

هدف از اين مطالعه بررسي . استخدام، ترفيع و ارتقاء آنهاست
ي شيراز نسبت به كضاء هيأت علمي دانشگاه علوم پزشنظرات اع

  . سيستم ارزشيابي جاري اساتيد است
  توصيفي براساس پرسشنامه-مطالعه حاضر مقطعي :روش مطالعه

  نفر از اعضاء محترم هيأت علمي150اي به حجم  روا و پايا و نمونه
استاد، % 1/4":، شاملكگيري تصادفي سيستماتي طبق نمونه بر
اطلاعات . باشند مي"مربي% 2/25استاديار و % 6/47دانشيار، % 1/23

اي ك و تست SPSSافزار آماري  آوري شده با استفاده از نرم جمع
  .دو مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت

حجم نمونه را از اساتيد گروه باليني % 8/55در اين مطالعه  :ها افتهي
. دادند يل ميكيه تشحجم نمونه را اساتيد گروه علوم پا% 2/44و

مناسبترين مرجع جهت ارزشيابي استاد از نظر اساتيد علوم باليني، 
ز كو از نظر اساتيد علوم پايه، مر%) 6/52(گروه و بخش مربوطه 

بيشترين رضايت . بود%) 43(ي كمطالعات توسعه آموزشي پزش
%) 7/81(اساتيد از روش ارزشيابي با استفاده از روش خودسنجي 

به % 4/35و % 7/30، %3/41ار گرفته شده را كيد پرسشنامه باسات. بود
ترتيب از جهت محتواي پرسشنامه، سنجش فعاليت آموزشي اساتيد 

  . سنجش مهارت تدريس مناسب دانستند  و
بازبيني در قسمت مهارتهايي نظير نحوه  :يريجه گيبحث و نت

تدريس استاد، فعاليت آموزشي وي، استفاده از روشهاي متعدد 
رزيابي در فرايند ارزشيابي استاد و اطلاع دقيق اساتيد از نتايج ا

يفيت كتواند نقش مؤثري در بهبود  ارزشيابي بصورت محرمانه مي
   .آموزشي آنان داشته باشد

  
       5353AA: : مقالهمقاله  كدكد
  آموزش دريآن بر ارتقا ريت آموزش و تاثيفيك يابيارز
  زاهدان ده بهداشتكدانش

  يقيد دهقان حقيجاو، يمان سراوانيسل :نويسندگان
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   زاهدان يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
وه ها ين شيموثرتر  ازيكي يات علمي نحوه ارائه هيابيارزش :مقدمه

ق يطر از و باشد يت آموزش آنان ميفيكارتقاء   سنجش ويبرا
و در  شود ي توسط همتراز انجام ميابيارز  ويابيدانشجو خودارز

باعث  ند داده شود،ي مناسب به صاحبان فرآكدبيه فكيصورت
ت يفيكجه موجب بهبود يضعف شده و در نت مشاهده نقاط قوت و
  .آموزش خواهد شد

ه در ك است يفي مطالعه توصكي پژوهش حاضر :روش مطالعه
 يكز توسعه آموزش علوم پزشك در مر1386 -1387 يليسال تحص

ه در مورد كتوسط دو فرم پرسشنامه  يابيارزش زاهدان انجام شد،
تم انجام ي آ20 با يس نظرين تدريتم و همچني آ15 با ينيآموزش بال

ل و در مورد هر استاد يمكان تيها توسط دانشجو  پرسشنامه.شد
 با   پرسشنامه. مد نظر قرار گرفتي درس تخصصكيحداقل 

  .دي شز توسعه طراحك توسط مريت علماي هي از اعضايخواهرنظ

  اطلاعات دو پرسشنامه نشان داديلك يبند ها در جمع افتهي :ها  تهافي
 از 58/84 يابين نمره ارزشيانگي با ميس نظري تدريه نظرخواهك

زان ي ميابي مربوط به ارز94/72ن نمره با يمتركباشد،  ي م100
ن يشتريب لاس بود،كپاسخ در   پرسش ويان در پي دانشجويريادگي

 51/90ن نمره يانگيموضوع درس با م د برنمره مربوط به تسلط استا
ن يانگيم  درعرصه،يارآموزك آموزش يدر پرسشنامه نظرخواه .بود

تم ين نمره مربوط به آيمتركباشد،  ي م100  از09/79 يابينمره ارزش
نفرانس ك مانند ارائه ي جانبيتهايان درفعاليردن دانشجوكت كبه شر

ن نمره مربوط به يشتريب  و بود93/74ن نمره يانگيارائه مقاله با م و
ن نمره يانگيبا م ارانكران وهمي نسبت به فراگين اخلاقيت موازيرعا
  . بود43/86

 از يكيد ي اساتيابيه ارزشكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
 يباشد مي ميكز مطالعات وتوسعه آموزش علوم پزشكف مرايوظا

ه در ك يربرداك ي پژوهش هايطراح  مناسب ويزير توان با برنامه
و بازخورد مناسب به   باشندي آموزش ميفيك ي بررسيراستا
 آموزش را فراهم يفيك ي موجبات ارتقايات علمي محترم هياعضا

 نقاط ضعف عمده در هر ي توان با بررسي مياز طرف. ردك
 ينه به ارتقاي مناسب در آن زميارگاههاك يبا برگزار ده،كدانش
  . نموديداي زكمكان ي آموزش دانشجويفيك
   

       5454AA: : مقالهمقاله  كدكد
سال ارزشيابي دانشجويي از اساتيد در بهبود  بررسي تأثير دو

  ي ايرانكتدريس ايشان در دانشگاه علوم پزش
  يابانگردينب بي، زن سلمانزادهي، حسين سرچمي رام :نويسندگان

  ن ي قزويكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
هاي  ارزشيابي از مدرسان به اندازه ارزشيابي از آموخته :مقدمه

وسته درصدد يصاحبنظران تعليم و تربيت پ. فراگيران اهميت دارد
نند كاند تا در خصوص ارزشيابي مدرسان سيستمي را طراحي  بوده
ارآمد و هم مورد استقبال باشد اما تلاشها در اين زمينه كه هم ك

منظور بررسي ه اين پژوهش ب. ش نبوده استچندان رضايت بخ
ميزان تأثير ارزشيابي هاي دانشجويي انجام شده از اساتيد در بهبود 

  . ي ايران انجام گرفته استكتدريس ايشان در دانشگاه علوم پزش
 نفر از اساتيد دانشگاه علوم 161در اين پژوهش  :روش مطالعه

يشان مديران  نفر از ا18ه كت داده شدند كي ايران شركپزش
ها، پرسشنامه بود و  ابزار گردآوري داده. گروههاي آموزشي بودند

د با توجه به ارزشيابي يه اساتكپرداخت  ين موضوع مي ايبه بررس
هاي دانشجويي انجام شده در طي دو سال گذشته، چه ميزان تغيير 

ز ي ني آموزشياز مديران گروهها. اند ردهكرد خود ايجاد كدر عمل
. شد ي نحوه تدريس اساتيد گروه سؤال ميا منفيمثبت تغييرات 
هاي انجام شده از اساتيد در طي دو  ن، نتايج ارزشيابييعلاوه برا
  .ديگر مقايسه شدك و با ييور، بررسكسال مذ

رد خود را با كميزان تغيير در عمل) %9/61(ثريت اساتيد كا :ها افتهي
ايشان در طي دو هاي دانشجويي انجام شده از  توجه به ارزشيابي

ز ين) %8/65(ثريت مديران گروه كا. دانستند م ميكسال گذشته 
هاي دانشجويي  رد اساتيد را با توجه به ارزشيابيكميزان تغيير در عمل

مقايسه . دانستند م ميكانجام شده از ايشان در طي دو سال گذشته 
هاي مختلف در طي  سب شدة اساتيد از ارزشيابيكن نمرات يانگيم

  .داري نداشت ز تفاوت معنييور نكهاي مذسال
 ي دارايد دانشگاه در صورتي از اساتيابيارزش :يريگ جهيبحث و نت

ت يز رعايشان و نيامل اك يت و آگاهكه با مشاركارزش است 
 يتيژه با حساسيوه بوي هر شي مناسب برايده ر وزني نظيموضوعات

در .  باشد توسط دانشجو وجود دارد، همراهيابيه در مورد ارزشك
   .جه خواهد بودينت ي بيتين صورت فعالير ايغ
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       5555AA: : مقالهمقاله  كدكد
د مقطع ي نحوه آموزش اساتيابي ارزشيزان همخواني ميبررس
 يكده پزشكدگاه دانشجو و خود استاد در دانشي از دينيبال

  86-87 يلي سال تحصيسار
 ي، مهديترا محمودي م،يشاه ديوح وروشك :نويسندگان

  ناالله گورا نصرت د،نژا نيو پروكي، نيآهنگر
   مازندران يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ت آموزش يفيك بهبود يها برا وهين شي از موثرتريابيارزش :مقدمه

 معتبر يا در تمام دانشگاههابيه تقركن روشها ياز متداولتر. باشد يم
له يان بوسيد توسط دانشجوي اساتيابيشود ارزش يا انجام ميدن

شود و  ي ميابيارز  به خوديا ژهياما امروزه توجه و. پرسشنامه است
. رديگ ي قدرت ميز علمكدر مرا  روز به روزيابين نوع ارزشيا

ش  نحوه آموزيابي ارزيزان همخواني مين مطالعه بررسيهدف از ا
ده كدگاه دانشجو وخود استاد در دانشي از دينيد مقطع بالياسات
  . باشد ي ترم مكي در طول ي ساريكپزش

ن يدر ا.  انجام شديفيروش توصه ن مطالعه بيا :روش مطالعه
ه ك توسط پرسشنامه قرار گرفتند يابي استاد تحت خودارز37مطالعه 

ز گذاشته يانشجو ن د3ار ي هر استاد در اختيها به ازا ن پرسشنامهيهم
  رسون وي پيب همبستگيج آن با هم با استفاده از ضريشده و نتا
T-TEST افزار   با استفاده از نرمSPSS15دنديسه گردي مقا.  

 يابيان خود ارزي ميج مطالعه نشان داد نه تنها همبستگينتا :ها افتهي
ه تفاوت ك بل،ف بودهيان ضعي آنان توسط دانشجويابيد و ارزياسات
و همواره نظر ) =000/0P(ن دو نظر وجود داشته يان اي ميدار يمعن
 و يس نظريد در رابطه با نحوه آموزش در هر بخش تدرياسات

با . ان بوده استي در بخش مثبت تر از نظر دانشجوينيآموزش بال
 ي همخوانينه بررسي در زميافكقات يتوجه به عدم انجام تحق

گر يدكي آنان با يابيد ارزد و خويان درباره اساتينظرات دانشجو
 مشابه يقات هايار جالب بوده و با معدود تحقير بسيق اخيج تحقينتا

  .گر مطابقت داشته استيز دكانجام شده در مرا
از هر ين دو قشر نين نظرات ايعدم انطباق ب :يريگ جهيبحث و نت

 آنان يابينار ادامه ارزشكد در ي اساتيابيشتر به انجام خود ارزيچه ب
افتن نقاط قوت و ضعف يشود تا با  ير مكان را متذي دانشجوتوسط

   .ت نمودكت حرين دو بر هم و بر واقعيبتوان درجهت انطباق ا
  

       5656AA: : مقالهمقاله  كدكد
ى دروس  مقايسه ارزشيابي دو نيمسال مشابه اساتيد ارائه دهنده

ي كده بهداشت وتغذيه دانشگاه علوم پزشكاختصاصي دانش
  تبريز

  .ج، مهدوي رمقامي  ، قائمم، حضرتيان تجباري  واحد :نويسندگان
  ي تبريز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ى  امل در همهكان توسعه و تكي از اركارزشيابي ي :مقدمه
ه به صورت ك با توجه به اين.باشد هاي علمي و اجتماعي مي حيطه

ي ك ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان دانشگاه علوم پزشمتداول
ارآيي ارزشيابي معمول، اين مطالعه كگيرد جهت بررسي  انجام مي

  .طراحي و انجام گرديد
 فرمهاي 85-86در نيمسال اول سال تحصيلي  :روش مطالعه

، سشيوه تدري( سئوال در چهار حيطه 25ارزشيابي متداول حاوي 
 درس 44براي  )دانشجو و نظم رعايت مقرراتتسلط علمي، رفتار با 

ميل گرديد كده توسط دانشجويان تكاختصاصي ارائه شده در دانش
 كيكها، نتايج حاصل از ارزشيابي به تف هو بعد از ثبت و آناليز داد

هاي مجزا و محرمانه جهت اطلاع به اساتيد  هر سئوال طي نامه
 )86-87(صيلي بعد در نيمسال مشابه سال تح. مربوطه ارسال گرديد

 براي همان اساتيد توسط دانشجويان همان فرمهاى ارزشيابي مجدداً
ميل گرديد و نتايج حاصل مشابه نتايج قبلي آناليز و كدوره بعدي ت

  . مقايسه گرديدند85-86هاي سال  با يافته
 نفر 44ه از مجموع كمقايسه نتايج ارزشيابي نشان داد  :ها افتهي

ه فقط در كافزايش نمره داشتند %) 50( نفر 22اساتيد مورد بررسي 
 درصد 50در . بود) P>05/0(دار   نفر آنها مقدار افزايش معني10

اهش فقط كه اين كاهش در نمره ارزشيابي مشاهده شد كبقيه نيز 
  .بود) P>05/0(دار   نفر معني5در 

اگر چه اعلام نتايج ارزشيابي به اساتيد  :يريگ جهيبحث و نت
 ولي با ،جر به تغيير رفتار گرديدهن درصد م20دود مربوطه در ح

اهش نمرات احتمالا عامل ديگري همچون خصوصيات كتوجه به 
  .تواند در نمره ارزشيابي موثر باشد دانشجويان مي

  
       5757AA: : مقالهمقاله  كدكد

هاي ارزشيابي اساتيد در دروس  تعيين مهمترين اولويت
ارآموزي از ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشگاه كتئوري و 

  1387 ي سمنان،كزشعلوم پ
  ، فاطمه مراديمعصومه نيشابوري :نويسندگان

   سمنان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
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ترين روش  ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان رايج :مقدمه
ها نشان  پژوهش. باشد ي ميكهاي علوم پزش ارزشيابي در دانشگاه

ه بر اساس معيارهاي علمي كي دانشجويان آنچه را ه گاهكدهد  مي
داند و اظهار نظر آنان متاثر  براي استاد خوب لازم است را مهم نمي

هاي علمي و تدريس استاد را تحت شعاع يه توانايكاز عواملي است 
اهش اعتبار و پايايي روش ارزشيابي توسط كقرار داده و سبب 

هاي  تعيين مهمترين اولويت  از اين مطالعههدف .گردد دانشجو مي
ارآموزي از ديدگاه كارزشيابي اساتيد در تدريس تئوري و 

  . باشد  ميي سمنانكدانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزش
ليه دانشجويان كدر اين مطالعه توصيفي مقطعي  :روش مطالعه

ي سمنان با روش سرشماري كدانشگاه علوم پزش)  نفر93(پرستاري 
اي شامل اطلاعات  ها پرسشنامه زار گردآوري دادهاب. ت نمودندكشر

دموگرافيگ، اولويت ارزشيابي در دروس تئوري و اولويت 
افزار  شده با نرم آوري اطلاعات جمع. ارآموزي بودكارزشيابي در 

SPSSمورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت  .  
ال  س20، با ميانگين سني %)1/66(ثر دانشجويان مونث كا  :ها افتهي

تسلط بر : مهمترين اولويت ارزشيابي استاد در تدريس تئوري. بودند
و رعايت تناسب مطالب با سطح علمي %) 8/76(موضوع تدريس 

لات كمترين اهميت مربوط به رفع مشكو %) 4/59(فراگيران 
دانشجويان مهمترين . بود%) 9/29(لاس كفراگيران خارج از 

افي جهت ك وقت صرف: ارآموزيكاولويت ارزشيابي را در 
و تلفيق مطالب تئوري %) 2/65(پاسخگويي به سوالات دانشجويان 

مترين اهميت را در توجه به كو %) 8/63(و باليني در آموزش باليني 
  .ردندكگزارش  %)4/21(حضور و غياب دانشجويان 

ارزشيابي شيوه تدريس اساتيد فرايندي با  :يريگ جهيبحث و نت
شود   بنابراين پيشنهاد مي.باشد ميهدف بهبود تدريس و آموزش 

ي يرد علمي و تواناكه به عملكه در فرمهاي ارزشيابي به مواردي ك
رد كتدريس استاد مربوط است امتياز بيشتري تعلق گرفته تا عمل

ننده در ك كمكعلمي استاد به طور صحيح سنجيده شده تا عامل 
  .يفيت فعاليتهاي آموزشي باشدكارتقا 
        5858AA: : مقالهمقاله  كدكد

ي مقطع علوم پايه دانشگاه كنشجويان پزشبررسي نظرات دا 
هاي  يتمآرابطه با ميزان اهميت ارزيابي  ي ايلام دركعلوم پزش
هاي شخصيتي اساتيد در فرم سنجش اساتيد  ويژگي به مربوط

  86-87در سال تحصيلي 
مرتضي حسين ، پريسا مجيدي، يافراپل فاطمه نصيري :نويسندگان

  يخاونيكستار ، زاده
  ي ايلام كدانشگاه علوم پزش :آدرس

ه ميزان كن مهم آموزش است و علاوه بر اينك ارزشيابي ر:مقدمه
 در روش توسعه ،سنجد مي هاي اساتيد را  مهارتها و بينش،اطلاعات

ارزشيابي از . رنامه نيز مؤثر استارايي بكسيستم آموزش و ميزان 
سازد   مديريت سيستم آموزش را توانمندتر مي،رد هيات علميكعمل

هاي  منظور داوري درباره فعاليت توانند به ها مي و مسؤلين دانشگاه
 .مند گردند آموزشي اعضاي هيات علمي از نتايج ارزشيابي بهره

قطع علوم ي مك اين پژوهش تعيين نظرات دانشجويان پزش ازهدف
با ميزان اهميت ارزيابي   ي ايلام در رابطهكپايه دانشگاه علوم پزش

هاي شخصيتي اساتيد در فرم سنجش  هاي مربوط به ويژگي آيتم
  . باشد مي 86-87اساتيد در سال تحصيلي 

ي كتحليلي دانشجويان پزش-در اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
 نفر آنها مؤنث و 50ه ك مقطع علوم پايه مورد بررسي قرار گرفتند

  .باشد اطلاعات پرسشنامه مي آوري ابزار جمع .ر هستندك نفر مذ30
برخورد محترمانه  )1(در آيتم ، هاي پژوهش يافته براساس :ها افتهي

 مهم را %5ها گزينه خيلي مهم و   نمونه%5/87 استاد با دانشجو
لب گوش دادن و توجه نمودن به مطا )2(در آيتم. ردندكانتخاب 

م اهميت و ك %25/1،  مهم%25/36 خيلي مهم و %25/61دانشجويان 
نحوه برخورد با موارد احتمالي ) 3(در آيتم  . استاهميت بي% 25/1

،  مهم%5/47خيلي مهم و % 25لاس كتخلفات انضباطي فراگير در 
عدالت در ) 4(در آيتم  اهميت و درصد بي 5/2اهميت و  مك 25%
گزينه بي اهميت  %25/1  مهم و%75/13 ،خيلي مهم  %85دهي  نمره

     .را برگزيدند
در بالاترين درجه اهميت و به ) 1( آيتم :يريگ جهينت   و  بحث

در درجه هاي بعدي اهميت قرار دارند ولي  3، 2 ،4هاي ترتيب آيتم
   .اساتيد ضروري نيست  در فرم ارزيابي3رآيتم كرسد ذ به نظر مي

  
        5959AA: : مقالهمقاله  كدكد

ي مقطع علوم باليني دانشگاه كبررسي نظرات دانشجويان پزش
هاي  يتمآي ايلام در رابطه با ميزان اهميت ارزيابي كعلوم پزش

عملي اساتيد در فرم سنجش  هاي علمي و مربوط به توانايي
  86-87اساتيد در سال تحصيلي 

حسين  مرتضي ،پريسا مجيدي، يافراپل فاطمه نصيري :نويسندگان
  يخاونيكستار ، زاده

  ي ايلامكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ميزان كن مهم آموزش است و علاوه بر اينكارزشيابي ر :مقدمه

 در روش توسعه ،سنجد مي هاي اساتيد را  مهارتها و بينش،اطلاعات
ارزشيابي از . ه نيز مؤثر استارايي برنامكسيستم آموزش و ميزان 
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سازد  مديريت سيستم آموزش را توانمندتر مي، رد هيات علميكعمل
هاي  توانند به منظور داوري درباره فعاليت ها مي و مسؤلين دانشگاه

 .مند گردند آموزشي اعضاي هيات علمي از نتايج ارزشيابي بهره
علوم ي مقطع ك اين پژوهش تعيين نظرات دانشجويان پزش ازهدف

ي ايلام در رابطه با ميزان اهميت ارزيابي كباليني دانشگاه علوم پزش
هاي علمي و عملي اساتيد در فرم يي هاي مربوط به توانا آيتم

  .باشد مي 86-87سنجش اساتيد در سال تحصيلي 
ي كتحليلي دانشجويان پزش- در اين مطالعه توصيفي:روش مطالعه

 نفر آنها مؤنث و 53ه كتند مقطع علوم پايه مورد بررسي قرار گرف
  .باشد اطلاعات پرسشنامه مي آوري ابزار جمع .ر هستندك نفر مذ27
 رابطه يبرقرار) 1(تم يآ  پژوهش دريها افتهيبراساس  :ها افتهي

نه ي افراد گز%5/52 يني باليها مهارت  وين دروس نظري بكينزد
 در. ردندكر كت را ذياهم مك 75/3  مهم و%75/43  مهم ،يليخ
،  مهميليافراد خ %25/66 ي علميها تسلط برانجام مهارت) 2(تم يآ

 استاد يتوان علم) 3(تم يدر آ.  استتيم اهمك %75/3  مهم،30%
 75/3 ، مهم%25/26 مهم، يلي خ%70 به سوالات ييدر پاسخگو

نه ي گز%60 ،لاسكزان تسلط در اداره يم) 4(تم يدر آ ت وياهم مك
  . ردندكركت را ذيم اهمك 75/3   مهم،25/26 مهم ، يليخ

، )3 (يها تميآ بيها به ترت  براساس داده:يريگ جهيبحث و نت
 يت قرار دارند ولي اول تا چهارم اهميها ، در درجه)1( ،)4(، )2(
  .  رسدي به نظر ميتم ها ضروريهمه آ ركذ
  

        6060AA: : مقالهمقاله  كدكد
رد آموزشي اعضاي كيفيت عملكتدوين آيين نامه ارزشيابي 

  يكده پزشكهيأت علمي دانش

 ، عظيم ميرزازاده،محمد جليلي، دنژا زهرا احمدي :نويسندگان
  نرگس صالح

  ي تهرانكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي كده پزشكيفيت دانشكرسد براي حفظ بقاء و  به نظر مي :مقدمه

از تلاش براي جذب و ارتقاء اعضاء هيأت علمي تر  هيچ چيزي مهم
ده و رئيس بخش، كدغدغه هر رئيس دانش. توانمند و شايسته نباشد

چگونگي استخدام و نگهداري اعضاء هيأت علمي فعال و موثر و 
. نيز چگونگي ارزيابي و شناسايي اعضاء هيأت علمي شايسته است

سات ل همه موسكه در حال حاضر مشكهاي مالي  محدوديت
. ندك آموزشي است، ضرورت توجه به اين مسئله را صدچندان مي

ي در سراسر دنيا در كهاي پزش دهكبه همين دليل همه دانش
 سيستم ارزشيابي موثر و سودمند براي كجستجوي دسترسي به ي

ه كبديهي است . رد اعضاء هيأت علمي خود هستندكارزيابي عمل
ات لازم در مورد ز آموزشي موظفند اطلاعكه مراكهمانطور 

هاي  چگونگي پيشرفت تحصيلي دانشجويان و اجراء موثر برنامه
نند، موظفند كآوري و اعلام  آموزشي موسسه خود را جمع

ليدي از ك جزء كعنوان ي هرد اعضاء هيأت علمي بكارزشيابي عمل
پذير  انكانجام اين مهم ام. فرايند آموزش را نيز مد نظر قرار دهند

ه در ك سيستم ارزشيابي مطلوب كدست داشتن ينيست مگر با در 
ليه اصول اساسي ارزشيابي مورد توجه قرار گرفته باشند و در كآن 

هاي متنوع، با اعتبار و پايايي  ارگيري از روشكاجراء نيز با ب
قبول، نتايج آن قابليت استفاده بر اساس اهداف از پيش تعريف  قابل

ده كور، مديريت دانشكه مذبا توجه به مقدم. شده را داشته باشند
رد ك سيستم ارزشيابي مفيد و موثر از عملكي، طراحي يكپزش

هاي  ي از برنامهكعنوان ي ده را بهكاعضاء هيأت علمي شاغل در دانش
هاي تعريف شده در راستاي تحقق  مهم و اساسي در بين ساير برنامه

ي كده پزشكهاي سازماني تعريف شده براي دانش ي از ماموريتكي
ار كي، در دستور كيفيت آموزش پزشكعني تلاش براي ارتقاء ي

ژه اعتقاد دارند، با تقويت دانش پايه  مجريان اين پرو. قرار داده است
ه در گذشته كهايي  از علم ارزشيابي، نقد علمي و منصفانه فعاليت

ردن اعضاء هيأت علمي از كدر اين مورد انجام شده است، همراه 
برداري از نتايج آن،  رزشيابي تا اجرا و بهرهابتداي طراحي سيستم ا
م بر جامعه و دانشگاه و كها، فرهنگ حا توجه به باورها، نگرش

انات و منابع موجود، كشناسايي، ارزيابي و استفاده درست از ام
برداري از نتايج آن در  ه بهرهكرد كتوان به سيستمي دست پيدا  مي

د و در نهايت به ارتقاء رد اعضاء هيأت علمي موثر باشكبهبود عمل
 تعيين وضعيت موجود ،هدف .يفيت آموزش در دانشگاه بيانجامدك

ده كرد اعضاي هيأت علمي در دانشكيفيت عملك يسيستم ارزشياب
 طراحي سيستم جامع ارزشيابي اعضاي هيأت علمي در  ويكپزش
  .باشد  مييكده پزشكدانش

اقدامات لعه، براي دستيابي به اهداف مورد نظر مطا :روش مطالعه
مرور منابع و مستندات : مرحله اول؛  مرحله صورت گرفت7در طي 

علمي در خصوص سيستمهاي ارزشيابي اعضاي هيأت علمي و 
ها در  اجزاء و ويژگيهاي آن، سيستمهاي ارزشيابي ساير دانشگاه

يفيت آموزش كشور و سيستم موجود ارزشيابي كداخل و خارج از 
برگزاري :  مرحله دوم؛يكده پزشكاعضاي هيأت علمي در دانش

جلسات بحث گروهي با حضور اعضاي هيأت علمي علوم پايه و 
ي به منظور بحث و بررسي در مورد نقاط كده پزشكباليني دانش

 تهيه فهرستي از نقاط قوت و ضعف  وقوت و ضعف سيستم موجود
نندگان در جلسات بحث ك تكمطرح شده و ارسال آن براي شر
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يل كتش: مرحله سوم؛ ن ميزان موافقت با هر آيتمگروهي براي تعيي
 نفر عضو حقيقي و حقوقي از بين 19ميته علمي با حضور ك

: مرحله چهارم؛ يكده پزشكمسئولان و اعضاي هيأت علمي دانش
انديشي با اعضاي هيأت علمي پايه و باليني  برگزاري جلسات هم

ي به منظور اطلاع رساني در خصوص اهداف كده پزشكدانش
ده در اين زمينه و اخذ نظرات آنها در مورد آيين نامه كانشد

نامه توسط  نويس اوليه آيين تدوين پيش: مرحله پنجم؛ ارزشيابي
مجريان طرح و بر اساس مجموع اطلاعات به دست آمده از منابع 

ميته علمي ارزشيابي كعلمي، نظرات اعضاي هيأت علمي، و نظرات 
نويس تهيه  ارائه پيش: له ششممرح؛ ميته علميك متعدد در جلسات

ليه اعضاي هيأت علمي ك پرسشنامه ساختارمند به كشده در قالب ي
؛  از بندهاكي و نظر سنجي از آنها در مورد هر يكده پزشكدانش

ميته علمي و كها به  اعلام نتايج حاصل از نظرسنجي: مرحله هفتم
محترم اعِمال تغييرات لازم و ارائه جهت تأييد و تصويب در هيأت 

  يكده پزشكرئيسه دانش
ميته كيل كپس از طي مراحل اجرايي اول و دوم با تش :ها افتهي

 نفر عضو حقيقي و حقوقي از بين مسئولان و 19علمي با حضور 
 20ي در طي مدت زمان حدود كده پزشكاعضاي هيأت علمي دانش

ميته ك نفر ساعت 500 ،ارك نفر ساعت 2000در مجموع حدود (ماه 
نامه با  نويس آيين پيش)  نفر ساعت مجريان طرح1500علمي و 

توجه به نظرات اعضاي هيأت علمي در مراحل قبل، تهيه شد و در 
انديشي با اعضاي هيأت علمي پايه و باليني  مرحله بعد جلسات هم

رساني در خصوص اهداف  ي به منظور اطلاعكده پزشكدانش
نويس  د پيشده در اين زمينه و اخذ نظرات آنها در موركدانش
هاي نظرسنجي  در فاز ششم اجرا فرم. نامه ارزشيابي برگزار شد آيين

 131از اين تعداد .  عضو هيأت علمي ارسال شد750براي حدود 
دهي  درصد پاسخ. (ميل و ارسال شدكپرسشنامه توسط ايشان ت

هر فرم نظرسنجي نظرات اعضاي هيأت علمي )  درصد46/17حدود 
داد و اعضاء در مورد هر  رسش قرار مي محور مورد پ130را در 
ي از سه گزينه موافقم، مخالفم، يا نظري ندارم را انتخاب كسؤال ي

 آيتم اين پرسشنامه 130 آيتم از مجموع 108در مجموع . ردندك مي
با در نظر گرفتن . مواجه شدند% 70با موافقت بالاي %) 07/83(

% 07/43و % 15/76موافقت اين عدد به ترتيب به % 80و % 75آستانه 
 درصد در نظر 10هاي با ميزان مخالفت بالاي  چنانچه آيتم .مي رسد

نامه با بيش از  هاي آيين آيتم% 20ه فقط ك مشاهده شد ،گرفته شود
نظرات اعلام شده از سوي اعضاي . اند رو بوده همخالفت روب% 10

 ه ازك نظراتي -1: توان به چند دسته تقسيم نمود هيأت علمي را مي
مثلاً به جاي . شود الات موجود در متن فرم ارسال شده ناشي ميكاش

 "25" نوشته شده يا به جاي عدد "فراگير"لمه ك "اركهم"لمه ك
ه ناشي از نامفهوم بودن ك نظراتي -2.  نوشته شده است"15"عدد 

 كشد و يا توضيح ي دهنده به مطالب مي متن يا عدم توجه پاسخ
ه ك نظراتي -3. نامه داده شده بود يينمسئله در قسمت ديگري از آ

ه در ك نقدهايي -4. نامه دارند پيشنهاداتي را در مورد بندهاي آيين
. مورد محتواي بندهاي آيين نامه وجود داشت و توأم با پيشنهاد بود

 سوي ديگر هم كبه علاوه نظرات و پيشنهادات مطرح شده از ي
دو نفر مطرح شده  يا كبرخي صرفاً از سوي ي: قابل توجه بودند

بود؛ بعضي توسط گروه زيادي از افراد مطرح شده بود؛ و برخي به 
  .صورت متناقض توسط افراد مختلف مطرح شده بود

 نظرات اعضاي هيأت ك تكاگر چه ت :يريگ جهيبحث و نت
علمي شايان توجه و تأمل است، برخي از روندها بيشتر جلب توجه 

ه براي ارزشيابي، ترفيع با  از بين اهداف عنوان شد-1: ندكمي 
رو بوده است و اين  همترين اقبال از سوي اعضاي هيأت علمي روبك

ليه اعضاء هيأت علمي داده شود مطرح كه ارتقاء بايد به كمسئله 
هاي پرسشنامه بالاترين رقم موافقت  ليه آيتمك در بين -2. شده است

ند طيف ك ه عنوان ميكهاي ارزشيابي است   حوزهكمربوط به بند ي
هاي عضو هيأت علمي همگي بايد مورد ارزيابي  وسيع فعاليت

دهندگان نظرات شديداً   اگر چه برخي از پاسخ-3. قرارگيرند
اند، ولي در مجموع  مخالفي در رابطه با نظرسنجي از فراگيران داشته

از بين منابع ارزشيابي بالاترين ميزان موافقت با نظرخواهي از 
هاي موجود ميزان   بر خلاف نگراني-4 .فراگيران بوده است

هاي آموزشي توسط داوران با  موافقت با ارزيابي مستتندات فعاليت
 در مورد چگونگي انجام -5. رو شده بود همي روبكمخالفت 
ها و  ويژه چگونگي نظرسنجي از فراگيران نگراني هها و ب نظرسنجي
نظر  در مورد درصد تأثير -6. هاي زيادي وجود دارد دغدغه

هاي جدي و نظرات  ويژه فراگيران دغدغه هاي مختلف و به رده
ميته علمي كهاي فوق در  نهايتا آيتم. بعضاً متناقضي وجود دارد

مطرح شد و بر مبناي نظرات اعضاي هيأت علمي، تغييرات لازم بر 
نامه نهايي شده و جهت  آيين. نامه داده شد نويس آيين روي پيش

  . ده تقديم گرديدكيسه دانشتصويب نهايي به هيأت رئ
  

        6161AA: : مقالهمقاله  كدكد
زيابي اعضاي هيات علمي در ريفيت ابزارهاي اكبررسي 

 ي شيرازكدانشگاه علوم پزش

  ، فرهاد لطفيهاجر شيعه ن،بزرگيا مرضيه ده ،محبوبه صابر :نويسندگان
  ي شيرازكعلوم پزششگاه دان :آدرس
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ترين  ي از مهمكهاي ارزشيابي ي ارزشيابي اساتيد توسط فرم :مقدمه
رد آنها در اغلب كيفيت عملكه براي بررسي كهايي است  روش

 در شيوه و 86در سال . گيرد ها مورد استفاده قرار مي دانشگاه
. ي شيراز بازبيني گرديدكابزارهاي ارزشيابي در دانشگاه علوم پزش

 ضعف در ها بيانگر نقاط قوت و ه نتايج اين فرمكا توجه به آنب
رد اعضاي هيات علمي است و ارتقاي رتبه و ترفيع سالانه آنها كعمل

ها  گيرد لزوم اطمينان از پايايي فرم نيز بر همين اساس انجام مي
ه در هر فرم ارزشيابي سنجيده كهايي  تعيين تعداد سازه .روشن است

 ارزشيابي اعضاي هيات علمي از "هاي پايايي فرمشود و محاسبه  مي
 ارزشيابي اعضاي هيات علمي از ديد دانشجو " و"ديد دستياران 
شيابي اعضاي هيات علمي از ديد فراگيران ز ار"و "دروس تئوري 

  . مورد بررسي قرار گرفت"تري كارشناسي ارشد و دكمقطع 
شده  انجامهاي  با توجه به تعدد موارد ارزشيابي :روش مطالعه

ميل شده بصورت تصادفي از ك فرم ت200 تا 100براي هر فرم تعداد 
  . هاي آموزشي مختلف انتخاب گرديد بين گروه

 ارزشيابي اعضاي هيات علمي از ديد "در مورد فرم  :ها افتهي
ها انجام گرديد  تور آناليز براي تعيين تعداد سازهك ابتدا فا"دستياران 

گيري   سازه اندازهكه با اين ابزار عمدتا يك ه نتايج بيانگر آن بودك
در ). 942/0(رونباخ محاسبه شدكشود و پايايي با استفاده از آلفا  مي

 دروس -ارزشيابي اعضاي هيات علمي از ديد دانشجو"مورد فرم 
ها انجام گرديد  تور آناليز براي تعيين تعداد سازهك ابتدا فا"تئوري

 سازه كين ابزار بيش از يه با اكه نتايج بيانگر آن بود ك
ليدي دارد و بيشترين تاثير ك سازه نقش كشود اما ي گيري مي اندازه

رونباخ كباشد پايايي با استفاده از آلفا  ليدي ميكواسطه عامل  هب
ارزشيابي اعضاي هيات علمي "در مورد فرم ). 927/0( محاسبه شد

تور كا ابتدا ف"تريكارشناسي ارشد و دكاز ديد فراگيران مقطع 
ه نتايج بيانگر آن بود كها انجام گرديد  آناليز براي تعيين تعداد سازه

شود اما تاثير دو سازه مشابه  گيري مي ه با اين ابزار دو سازه اندازهك
رونباخ كي بر ديگري غلبه دارد پايايي با استفاده از آلفا كنيست و ي

  ).879/0(محاسبه شد
شيابي اعضاي هيات ارز"در مورد فرم  :يريگ جهيبحث و نت

تور آناليز براي تعيين تعداد سازه ها كابتدا فا "علمي از ديد دستياران
 كه با اين ابزار عمدتا يكه نتايج بيانگر آن بود كانجام گرديد 

رونباخ محاسبه كسازه اندازه گيري ميشود و پايايي با استفاده از آلفا 
لمي از ديد ارزشيابي اعضاي هيات ع"در مورد فرم ). 942/0(شد 

تور آناليز براي تعيين تعداد ك ابتدا فا"دروس تئوري-دانشجو 
ه با اين ابزار بيش از كه نتايج بيانگر آن بود كها انجام گرديد  سازه

ليدي دارد و ك سازه نقش كشود اما ي گيري مي  سازه اندازهكي

باشد پايايي با استفاده از  ليدي ميكواسطه عامل  هبيشترين تاثير ب
ارزشيابي اعضاي "در مورد فرم ). 927/0(رونباخ محاسبه شدكا آلف

 ابتدا "تريكارشناسي ارشد و دكهيات علمي از ديد فراگيران مقطع 
ه نتايج بيانگر كها انجام گرديد  تور آناليز براي تعيين تعداد سازهكفا

 اما تاثير دو ؛شود گيري مي ه با اين ابزار دو سازه اندازهكآن بود 
ي بر ديگري غلبه دارد پايايي با استفاده از كه نيست و يسازه مشاب

  ). 879/0(رونباخ محاسبه شدكآلفا 
  

        6262AA: : مقالهمقاله  كدكد
ويني در كاقدام پژوهي در جهت ارتقاي جايگاه ارزشيابي ت

  ي شيرازكدانشگاه علوم پزش
   ، فرهاد لطفي، فاطمه مير، هاجر شيعهمحبوبه صابر :نويسندگان

  ي شيرازكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
دهي به يادگيري  ارزشيابي مهمترين ابزار براي جهت :مقدمه

هاي  دهكهاي آموزشي دانش در حال حاضر در برنامه. فراگيران است
ي شيراز ارزشيابي معادل با ارزشيابي كمختلف دانشگاه علوم پزش

وئيز نيز با كترم است و گاه  ترم و پايان هاي ميان ونميلي در آزمكت
شود و  هاي آموزشي ظاهر مي ميلي در برنامهكنقش ارزشيابي ت

ويني به عنوان روشي براي بررسي يادگيري فراگيران كارزشيابي ت
در طول ترم و ارائه بازخورد منظم به آنها عملاً مورد استفاده قرار 

سي ميزان استفاده و آشنايي اساتيد اين طرح با هدف برر. گيرد نمي
ويني و افزايش ميزان اجراي آنها كاز روش و مفاهيم ارزشيابي ت

  . صورت پذيرفته است
ه در جامعه كاين مطالعه نوعي اقدام پژوهي است  :روش مطالعه

ي شيراز صورت كده پزشكاعضاء هيأت علمي مقطع علوم پايه دانش
بررسي ميزان : مرحله اول: مراحل آن عبارتند از. پذيرفته است

ه شامل بررسي ميزان كويني كگيري اساتيد از روش ارزشيابي ت بهره
) بر اساس تعريف و ساختار مشخص(ويني كاستفاده از ارزشيابي ت

بررسي ميزان : مرحله دوم؛ هاي آموزشي مقطع علوم پايه در برنامه
ه توسط كويني كآشنايي اساتيد با مفاهيم پايه ارزشيابي ت

انجام مداخله بر : مرحله سوم؛  سؤال انجام شد7اي حاوي  شنامهپرس
ارگاه آموزشي به كه شامل انجام كاساس نتايج در مرحله قبل 

ريزي و اجراي ارزشيابي  منظور آموزش اعضاء هيأت براي برنامه
  .ويني بوده استكت
از % 20شده در  مرحله اول بر اساس بررسي انجامطي  :ها افتهي

شود اما با توجه به  وئيز برگزار ميكموزشي مقطع پايه، هاي آ برنامه
وئيز براي ارائه بازخورد به كدر نظر گرفتن معيار استفاده از نتايج 
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وئيزها كهاي آموزشي عملاً  دانشجو و تغيير در شيوه ارائه برنامه
ويني با شرايط كعنوان مورد فوق نبوده و ميزان اجراي ارزشيابي ت به

مرحله دوم بررسي طي . هاي آموزش بود ز برنامها% 5متر از كفوق 
دهنده  ويني نشانك سؤالي درباره مفاهيم پايه ارزشيابي ت7پرسشنامه 

از % 70اند و  از اساتيد با اين مفاهيم آشنا بوده% 30ه تنها كآن بود 
  .اند اند و يا پاسخ ناقص داده اساتيد اين سؤالات را يا پاسخ نداده

ين طرح با هدف ارتقاء جايگاه ارزشيابي ا  :يريگ جهيبحث و نت
دست  با توجه به نتايج به. ويني در برنامه آموزشي طراحي شدكت

دهنده استفاده بسيار  ه نشانكآمده مراحل اول و دوم اين طرح 
ويني در برنامه آموزشي است، كمحدود از روش ارزشيابي ت

ريزي،  مهاي براي ارتقاء سطح دانش و مهارت اساتيد در برنا مداخله
ارگاه كدر اين . ويني اجرا گرديدكطراحي و اجراي ارزشيابي ت
صورت عملي  ههاي آن ب ويني و شيوهكآموزشي مفاهيم ارزشيابي ت

هاي  ارگاه، معاونين آموزشي گروهكآموزش داده شد و در پايان 
هاي در حال  ي از درسكويني براي يكعلوم پايه برنامه ارزشيابي ت

از دروس % 50 و در هر گروه آموزشي براي اجرا تدوين نمودند
   .ويني تنظيم گرديدكبرنامه ارزشيابي ت

  
        6363AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يها يماري بيماهه درمانگاه آموزش كي دوره يفيك يابيارز

  رازي شيك دانشگاه علوم پزش،يداخل
  ي نجاتيمحمدعل :نويسندگان

  ي شيرازكدانشگاه علوم پزش :آدرس
لان يالتحص  فارغيا ط حرفهيشده در شرا  جاديرات اييتغ :مقدمه

ز ك خانواده در مراكعنوان پزش ثر آنان بهك و اشتغال ايكپزش
ه وزارت بهداشت و درمان و كد ي، باعث گرديدرمان سرپائ
 را به طب ينيدوره آموزش بال% 30، حداقل يكآموزش پزش

 يكن راستا در دانشگاه علوم پزشيدر ا.  اختصاص دهديسرپائ
عنوان برنامه نمونه، از دو   بهي داخلياز برنامه درمانگاه آموزشريش

 يابين مطالعه به ارزيدر ا. ده استي و اجرا گرديش طراحيسال پ
  .ميا ران پرداختهيدگاه فراگي از دين برنامه آموزشيت ايفيك

، در ي آموزشيها ت درمانگاهيفيك يابي ارزيها فرم :روش مطالعه
ل شده، يمكننده تك تك شريها ترنني هر ماه، توسط ايانتها

. دنديل گرديه و تحليها استخراج و تجز اطلاعات موجود در فرم
 به اهداف يابيزان دستيرد استاد، مكعمل: سؤالات حول چهار محور

ار ياز، بسيثر امتكحدا.  دوره بوديلك يابيگر و ارزيبرنامه، موارد د
  .ف بوديار ضعيخوب و حداقل، بس

ارخوب و خوب يد را بسيرد اساتكها، عمل نترني ايتمام :ها افتهي
 به اهداف برنامه، يابيزان دستيدر رابطه با م. رده بودندك يابيارز
 يريادگينگ در يم با اتندير ارتباط مستقيتأث" از را سؤالين امتيبهتر

ن دوره، تنوع ي ايها تياز محدود. رده بودكسب ك، "ها نترنيا
ار خوب و ي نمره بس%63(ازين امتيمتركه كت شده بود يزيماران ويب

 يلكطور   دوره بهيابيت، ارزيدر نها. رده بودكافت يرا در) خوب
ار خوب و خوب از برنامه يها در سطح بس نترني ايه تمامكنشان داد 
  .ت داشتندي فوق رضايآموزش

 يلكطور  هران دوره را بي فراگيه تمامكنيا :يريگ جهيبحث و نت
ن يرده بودند، نشانه موفق بودن اك يابيار خوب و خوب ارزيبس

تواند قدم  ي درجه م360 يابيارز. باشد يدگاه آنان ميبرنامه از د
ن برنامه ي در جهت شناخت بهتر نقاط ضعف و قوت ايبعد

. ش ببردي آن به پيفيك بوده، ما را در جهت ارتقاء مستمر يآموزش
ن يا يت اصليتوان در جهت زدودن محدود يه مك ي از اقداماتيكي

،  Standardماران يانجام داد، استفاده از ب -مارانيم بك تنوع -برنامه 
Referredو Simulatedدر قالب " Ambulatory Care Teaching 

Center"باشد ي م.  
   

        6464AA: : مقالهمقاله  كدكد
 با ي پرستاريأت علمي اعضاء هيابي ارزشين استانداردهايتدو

  يالملل ني بياقتباس از استانداردها
رضا يه، علزاد فهي، اصغر خليسته صالحي، شايره ناصرين :نويسندگان

  يدري، پوران حيوسفي
   واحد نجف آباديدانشگاه آزاد اسلام :آدرس
، يشستم آموزي سيعنوان دروندادها ه بيأت علمي هياعضا :مقدمه
ه كشوند  ي محسوب مي نظام آموزش عاليياي پوي اصليها از مولفه

 و ي در توسعه اجتماعينه، نقش مضاعفيرد بهك و عمليبا سازمانده
 بر ي مطلوب مبتنيابيارزش. ندينما يفا مي دانشگاه ايها تحقق رسالت

با . ن هدف داردي به ايابي دستي در راستاياستاندارد، نقش مهم
 سلامت جامعه، ي در اعتلايم آموزش پرستارتوجه به نقش مه

 ي اعضايابي ارزشين استانداردهايپژوهش حاضر با هدف تدو
 انجام يالملل ني بي با اقتباس از استانداردهاي پرستاريأت علميه

  .ده استيگرد
عنوان  هشن و بيآنگول ين پژوهش، با روش تريا :روش مطالعه

 در ي آموزش پرستاريتر استانداردساز عي مطالعه وسكي از يبخش
 ي آموزش پرستاريه استانداردهاك يده، بطوريشور انجام گردك
ن مراحل شامل يا. دين گردي تدويطه اصلي ح10 مرحله و در 3 يط
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 ي دلفكينك تي، اجرايالملل ني بي استانداردهاينترنتي ايجستجو
 و در ي از نظرات صاحبنظران آموزش پرستاريريگ جهت بهره

 ي نفر از اعضا50 از يشيماي با روش پيشورك يت نظرسنجينها
 يشورك به اجماع يابيشور در جهت دستك سراسر يأت علميه
ان، استانداردها با يدر پا. باشد ي ميشنهادي پيرامون استانداردهايپ

 با يل شده و استانداردهايه و تحلي تجزيفي آمار توصيها روش
  .ديه گردي ارا % 80ش از يت بيدرصد مطلوب

 استاندارد 260، از مجموع ي مرحله اصل3 يپس از ط :اه افتهي
طه ي استاندارد مربوط به ح30، ي آموزش پرستاري برايشنهاديپ
 و ي، فرهنگيي، اجرايط آموزشي، منطبق با شرايأت علميه

  .دگردميه در اصل مقاله مطرح كد يه گرديران اراي اياجتماع
 مرحله ير ط ديشنهادي پيهمه استانداردها :يريگ جهيبحث و نت

برخوردار %) 100 تا 95(ت مطلوب ي، از وضعيشورك ينظرسنج
 بر استاندارد ي مبتنيابياربرد ارزشكتوان با  ي لذا م؛بوده است

 يت آموزشيفيك ارتقاء ي در راستاي، گام موثريأت علمي هياعضا
ت يفيك بهبود ينه را برايه زمك يا گونه ه آنها برداشت، بيو پژوهش

   .شور هموارتر ساختكدر  يآموزش پرستار
  

        6565AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يابي بر نمره ارزشيابي ارزشير عامل زمان اجراي تاثيبررس
  استاد

  هزاد فيغلامرضا شر ،يفائقه زجاج ،يمحسن ناصر :نويسندگان
   بيرجنديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 از يكيان ي استاد توسط دانشجويابيارزشه ك يياز آنجا :مقدمه
دن به يت استاد در رسيزان موفقين مييها جهت تع ن روشيتر متداول

ن نوع يلذا شناخت عوامل موثر در ا  است،ياهداف آموزش
مطالعه حاضر با هدف . باشد ي ميضرور ار مهم وي بسيابيارزش
ر دانشگاه  استاد ديابي در نمره ارزشيابي ارزشين اثر زمان اجراييتع

  .ديرجند انجام گردي بيكعلوم پزش
 ياني دانشجوي تماميليتحل-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه

 86-87 يليد دانشگاه در ترم اول سال تحصي از اساتيكيه با ك
ابزار  . نفر بودند وارد مطالعه شدند144اند و به تعداد  درس داشته

روا مشتمل بر  ا وي پا استاديابي اطلاعات پرسشنامه ارزشيورآگرد
 ،شود يان دانشگاه داده ميان هر ترم به تمام دانشجويه پاك سوال 17
 يگريد  و8 جلسه ي در ابتدايكين پرسشنامه در دو نوبت يا .بود

به  ،ي امتحانيها ع برگهي قبل از توزيعنيطبق روال معمول دانشگاه 

ا ج بينتا. دي گرديآور ل جمعيمكپس از ت ان داده ويدانشجو
  .ل شدي تحلي طرفه و عاملكي Anova و tو آزمون SPSSافزار  نرم
ه با پر نمودن پرسشنامه ك يي دانشجو126از مجموع  :ها افتهي

ت ك مطالعه شرنيع، در اي استاد در هر دو نوبت توزيابيارزش
  ويشگاهي علوم آزماي دانشجو25 ،يك پزشي دانشجو32ردند، ك

 يارشناسك ي پرستارينشجو نفر دا34  اتاق عمل وي دانشجو35
شبانه  )نفر 45( %7/35مونث، ) نفر83(شاني ا%9/65ه كپبوسته بودند 

ن دو يب )≥05/0P (ياز نظر آمار. روزانه بودند) نفر81 (%3/64و 
  . وجود داشتي استاد تفاوت معناداركي يابيزمان ارزش
طه ي ح4ن مطالعه سوالات پرسشنامه به يدر ا  :يريگ جهيبحث و نت

ت ي و رعايت مقررات آموزشيرعا ،ي علميي، توانا سيتدرروش 
ها تفاوت  طهين حي از اكيچ يه در هك شد يبند شئون مدرس دسته

ان ي وسط ترم و پايابين دو زمان ارزشي بي از نظر آماريمعنادار
در .  وجود نداشت،درست قبل از دادن برگه امتحان به دانشجو، ترم
 يعنيس استاد ي سوالات روش تدر ازيكيدر مورد  ن مطالعه تنهايا

ان ترم يه البته در پاك وجود داشت يارائه طرح درس تفاوت معنادار
  . بالاتر بوديمكان ينمره داده شده توسط دانشجو

  
        6666AA: : مقالهمقاله  كدكد

 دانشگاه يكده دندانپزشكان دانشيدگاه دانشجوي ديبررس
  دي اساتيابيزد در مورد ارزشي يكعلوم پزش

ل يجلدي، سخهاي، محمد حسن شيانكارد ينيفاطمه عزالد :نويسندگان
  يدري، محمدرضا حي، هاجر صدقيمحمد ريم

  ي يزدكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
. باشد يت آموزش ميفيكء  مهم ارتقايها هي از پايابيارزش :مقدمه

نندگان از ك يابيعنوان ارزش ان بهيدگاه دانشجويق ديشناخت دق
 نظرات ين مطالعه بررسيهدف از ا.  برخودار استيا ژهيت وياهم

ان در ي توسط دانشجويابي در مورد ارزشيكان دندانپزشيدانشجو
  . قرار گرفتي مورد بررس1386سال 

جامعه مورد .  بودي مقطعيفيمطالعه از نوع توص :روش مطالعه
 يك دانشگاه علوم پزشيكده دندانپزشكان دانشيمطالعه دانشجو

ابزار .  بوديوه سرشماري به شيريگ زد و روش نمونهي يد صدوقيشه
 در مورد نحوه ي مشتمل بر سوالاتيا  اطلاعات پرسشنامهيآور جمع

...  و يابيل فرم ارزشيمك، تعداد موارد و دقت در تيابيانجام ارزش
 از آزمون SPSS11 اطلاعات در نرم افزار يآور پس از جمع. بود

  .استفاده شد Anovaاي و كمجذور 
. ردندكت ك نفر دانشجو در مطالعه شر120در مجموع  :ها افتهي
 يابينحوه انجام ارزش.  سال بود68/22 ± 2ان ين سن دانشجويانگيم
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ل يمكتعداد موارد ت. ان نسبتاً مناسب بودياز نظر اغلب دانشجو
ل فرم يمك در تيافكدر مورد دقت .  مرتبه گزارش شد5حداقل 
در مورد دخالت اغراض و . ر بوديا خي يها غالباً گاه  پاسخيابيارزش
 درصد پاسخ 20-40ل پرسشنامه يمكان در تي دانشجويال شخصيام
 در مورد يان نظر اصلاحيدانشجو% 60. ا نگرش مثبت بودي

 بشدت در ي عمليها ر بخشد ديرفتار اسات. پرسشنامه داشتند
ر نمره يان از تأثيدانشجو% 85ر داشته و حدود ي آنها تأثييگو پاسخ
اطلاع بوده  يد بي اساتي برايريگ مي در موارد مختلف تصميابيارزش
  .ل پرسشنامه شده بوديمكن عامل باعث عدم دقت در تيو هم

ل يمك در تيدقت يرسد به علت ب يبه نظر م :يريگ جهيبحث و نت
 يها ر در پرسشيي تغيج، طراحيت بودن نتاياهم ي علت تصور بر ببه

 و ي و عملي سوالات در مورد دروس نظريساز  و جدايابيارزش
ان در يامل جهت بهبود نگرش دانشجوك يرسان انجام اقدامات اطلاع

ار ي در مورد آن بسيريگ مي و تصميابيمورد استفاده از نمرات ارزش
   . باشديضرور

  
        6767AA: : مقالهمقاله  كدكد

  ارها كچالشها و راه ؛هشگراستاد پژو
  راله فرمانب عيرب ،يبا عسگريفر :نويسندگان

  لان ي گيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ها نيازمند عزم   تحقيقات در دانشگاه  توسعةكش بي :مقدمه

مسئولان و اساتيد دانشگاه است تا بتوان عزت و اقتدار لازم در 
 علمي را در جهان بدست آورد و  وهاي سياسي، اجتماعي زمينه

ه در كن است ك سازمان غيرممكبراي ي. تداوم آن را تضمين نمود
اي   دانش، قابليت حرفه  هيأت علمي مجهز به علم، غياب اعضاء

ه دانشگاهها در سطح كهايي  ترين چالش ي از عمدهكي. گردد
يفي اعضاء هيات علمي كشد جهاني با آن روبرو هستند، توسعه و ر

مسلماً در صورت شناخت اين تنگناها در مسير علوم و . آنان است
توان گامي مؤثر در ارائه استراتژي توسعه  شور ميكآوري  فن
ن ييه به تعكران برآن شدند لذا پژوهشگ. زا برداشت آوري درون فن
  .عوامل بازدارنده تحقيق بپردازند مورد  اعضاء هيأت علمي درديد

 است ي مقطع- توصيفييا مطالعه پژوهش حاضر :روش مطالعه
ه اعضاء هيأت علمي دانشگاه علوم يلك ،يروش سرشمار هه بك

ها   دادهيزار گردآوربا.  قرار گرفتنديلان مورد بررسي گيكپزش
 گروه از 5 و سنجش كمشخصات دموگرافي: ياي دوبخش پرسشنامه

اداري،  -، سازمانييلما-اقتصادي(عوامل بازدارندة انجام تحقيق 
با ) تخصصي-اي اناتي، حرفهكام-اجتماعي، تجهيزاتي-شخصي

 محتوا، ييق روايه روايي به طركرت بود كاي لي مقياس پنج درجه
د يي تا27/81 يب همبستگيق آزمون مجدد با ضريپايايي آن از طر

لية اعضاء هيأت علمي داده شد كپرسشنامه بطور مستقيم به . ديگرد
افزار  ها با استفاده از نرم سپس داده.  نفر پاسخ دادند186  و نهايتاً
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSS  آماري

مرتبة دانشگاهي % 61، از اعضاء هيات علمي مرد% 53 :ها افتهي
ي خدمت كدة پزشكدر دانش% 61، بودند استادياري برخوردار

ب از يه ترتتخصصي ب-اي حرفه و يادار-يعوامل سازمان .نمودند مي
ه مسئولين و كمعتقد بودند % 9/76. مهمترين موانع تحقيق بود
ان يب% 6/65. نندك اربردي توجهي نميكمديران به نتايج تحقيقات 

ن يب. ت داردين دانشگاه آموزش بر پژوهش اولويه در اكردند ك
 يات علميدگاه اعضاء هي با دي و مرتبه علميارك  سابقهيرهايمتغ

  )>P<،  04/0P 02/0( . مشهود بودي آماردار يارتباط معن
توجهي از  ه درصد قابلكنتايج نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت
ي صرف آموزش كهاي علوم پزش هيات علمي دانشگاه  وقت اعضاء

ثر اعضاء هيأت كگردد و به همين دليل ا و ارائه خدمات باليني مي
هاي  ثر پروژهكا. افي براي انجام پژوهش ندارندكعلمي وقت 

يفيت پائين و كشور قائم به فرد بوده و با كتحقيقاتي انجام شده در 
متر از نتايج آن جهت رفع نيازهاي كبدون استمرار انجام گرفته و 

ن نامه ارتقاء اعضاء ييبا توجه به آ. توان استفاده نمود جامعه مي
 ياديد زيكد علم و پژوهش تايه به موضوعات تولك يات علميه

ن مهم يزان به اير ن و برنامهيه مسئولك است يرورشده است لذا ض
 و ي پژوهشيات علمير جذب هي نظيتوجه نموده، با انجام اقدامات

اهش ساعات تدريس و وظايف آموزشي، ايجاد فرصت ك،يآموزش
در زمينة پژوهش و توانمندسازي پژوهشي اعضاء هيأت علمي به 

  ب ارتقاءرفع تنگناهاي پژوهشي بپردازند تا بدين ترتيب موج
  .يفي پژوهش و آموزش گرديمك-ميك
  

        6868AA: : مقالهمقاله  كدكد
ان ي دانشجويولوم آموزشكيورك ر دريي طرح تغيابيارزش
   يني بالي با افزودن درس مهارتهايكپزش

معصومه ، انيل فخاري اسماع،يهرو منصوره مومن :نويسندگان
  يباغبان

  اشانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ستم ي از مسائل مهم سيكت آموزش پزشيفيك ارتقاء :مقدمه

 درنظام ي آموزشيابياربرد ارزشك باشد و يشور مك يكآموزش پزش
ن مطالعه به يا . برخوردارستيا ژهيت وي از اهميكآموزش پزش
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 با يكان پزشي دانشجويولوم آموزشكيوركر دريي طرح تغيابيارزش
 دانشگاه علوم يكده پزشك دردانشيني باليافزودن درس مهارتها

  .اشان صورت گرفتك يكپزش
انجام  1387 درسال ي مقطعيفين مطالعه توصيا :روش مطالعه

ه ك بودند يوپاتولوژيزي مقطع فيكان پزشيها دانشجو  نمونه.گرفت
 . شدنديني بالين بار موظف به گذراندن درس مهارتهاي اوليبرا

 ي سوالاتيپرسشنامه حاو . اطلاعات پرسشنامه بوديع آورابزار جم
خود  ن ويس مدرسيت تدريفيك  دوره،ينه نحوه برگزاريدر زم
 آموزش داده شده ي انجام مهارتهايان ازتوانائي دانشجويابيارز
ان دوره يپاOSCE  دانشجو درامتحان يز نمره نهائين دوره و نيدرح
د و ي گردSPSSرم افزار  وارد نياطلاعات پس از جمع آور. بود
  .دي ارائه گرديفيج بصورت آمار توصينتا
 %60( دوره بوده است يان برگزاريت دانشجويثركاز نظر ا :ها افتهي
دوره %) 55(نفر11 زمان مناسب دوره را .)اديز% 30اد ويز اريبس
 .اند ردهكرك ذين دوره استاجريح%) 45(نفر 9  ويوپاتولوژيزيف
ار يبس% 15( اند ت داشتهي دوره رضايرگزارب ان ازيت دانشجويثركا
 دوره يان نحوه برگزاري بر اساس نظرات دانشجو.)اد يز% 40 اد،يز

 ياركهم ،يزير برنامه ت ويريمد لاسها،ك يبرگزار شامل نظم در
 يكيزي فيفضا ،يزات آموزشيتجه انات وك ام،زكارشناس مرك
زان يم .ن مطلوب بوده استيس مدرسيت تدريفيكمه مطلوب و ين
 ان وي دانشجويابي انجام مهارتها بر اساس خودارزيتوانائ ر درييتغ
  .ان دوره مطلوب بوده استي پاآزمون ن وي مدرسي نهائيابيارز

ارتقاء   دريني باليافزودن درس مهارتها :يريگ جهيبحث و نت
ضروت آن از   موثر ويني باليانجام مهارتها ان دري دانشجويتوانائ

ولوم كيورك د درين درس بايلذا ا .باشد ياد ميان زينظر دانشجو
  .ردي قرارگيكان پزشي دانشجويآموزش

  
        6969AA: : مقالهمقاله  كدكد
: ينياب در آموزش باليعنوان ارزش ه بي مطلوب مربيهايژگيو

 ينيان باليان و مربي دانشجوك تجارب و دريفيكمطالعه 
  يپرستار

  ي عابديدرعلير، حپو رجيرضا ايعل ،ي علويموس :نويسندگان
   اصفهانيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 آموزش يندهاين فرآي از مهمتريكي يني باليابيارزش :مقدمه

 با دارا ينيان باليمرب.  استينيان بالي مربين نقشهاي و از مهمترينيبال
انند به تو ياب مي در نقش ارزشي مختلفيها و مهارتهايژگيبودن و

م ي از مفاهيمطالعه حاضر برخ. ندي نماكمك ينيند آموزش باليفرآ
  .ندكير مياب را تصوي بعنوان ارزشي مطلوب مربيهايژگيمربوط به و

شناسي استفاده  رد پديدهكدر اين پژوهش از روي :روش مطالعه
و دانشجويان )  نفر8 (ي پرستارينيان باليجامعه مطالعه شامل مرب. شد

ه بصورت كي اصفهان بودند كدانشگاه علوم پزش)  نفر10(پرستاري 
ق ياطلاعات از طر. هدفمند انتخاب و مورد مطالعه قرار گرفتند

آوري شده و تحليل اطلاعات به روش  مصاحبه بدون ساختار جمع
 & Rigor(ام كصحت و استح. لايزي صورت گرفتك

trustworthiness (زش  اريق توجه به محورهايمطالعه حاضر از طر
  .اربردي بودن و تداوم حاصل شدكواقعي، 

هاي استخراج شده مورد تجزيه و تحليل قرار  متن مصاحبه :ها افتهي
دها به چند كدهاي مفهومي از آن استخراج و سپس كگرفتند و 

م منتخب براي ارائه در اين يمفاه. بندي شدند مفهوم اصلي دسته
، )Insightful judging( بر شناخت يقضاوت مبتن: نوشتار عبارتند از

ه ي، قضاوت تصف)Context-based view(نه ي بر زميدگاه مبتنيد
ه كدهند  يج مطالعه نشان مينتا). Bracket in judging(شده 
 ينيت و مهارت باليژه قضاوت در مورد صلاحي و بويني باليابيارزش
ران ي فراگيهايژگيامل از وك بر شناخت يست مبتني باير ميفراگ

 يامل بر ابزارهاك ياك و با اتي مقطعيه در قضاوتهاك باشد؛ چرا
 ي فردين است تفاوتهاك، مميابير ارزشيساخته و انعصاف ناپذ شيپ

ر مورد غفلت واقع ي موثر بر بروز رفتار در فراگيو عوامل انسان
 و تعدد عوامل ينيط بالي محيدگيچيز نظر به پي نياز طرف. شوند

ر عوامل ياب تاثيه ارزشك، مهم است رانيموثر بر بروز رفتار در فراگ
 يهمچون فرصتها) ي و اجتماعي، روانيكيزيط فيمح (يطيمح
ن مطالعه تجارب يهمچن. رد را مد نظر قرار دهدكعمل
اب ي در نقش ارزشينيان باليه مربكنند ك يد ميكنندگان تاك تكشر

 خود در مورد هر يت هاي از تصورات و ذهنيلازم است با آگاه
به ) يت منفيژه در صورت وجود ذهنيبو(ران ي از فراگكي

ند و به ي آنان اقدام نماينيت بالي در مورد صلاحيريگ ميتصم
ران در پرانتز گذاشته ي خود را در مورد فراگيات قبلياصطلاح ذهن

)Bracket (و يده شناسيپرداز پد هي نظر،ه هاسرلي برگرفته از نظر 
  . دخالت ندهنديابيدر ارزش

 شده در پژوهش حاضر، يم معرفيمفاه :يريگ جهيبحث و نت
 را مورد ينيت قضاوت هوشمندانه و بدون خطا در آموزش بالياهم
ردها و كي روينتايج پژوهش حاضر اجرا.  دهنديد قرار ميكتا

املا ك ي استفاده از ابزارهاي را بجايني باليابي جامع ارزشيمدلها
  . ندك يشنهاد ميساختارمند پ
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       7070AA: : مقالهمقاله  كدكد
اتيد در نيل به اهداف برگزاري جلسات ارزيابي توانمندي اس

  گزارش صبحگاهي از ديدگاه دستياران
 ،يعباس شهباز ه،زاد محمد محمد ر،ف يده غفاريسع :نويسندگان

 انيليحسن جل ، قوجازادهيمرتض

  ز ي تبريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 هاي ترين شيوه اربرديكي از كگزارش صبحگاهي ي :مقدمه

ها  هاي درماني بوده و طبق پژوهش آموزش باليني در محيط
با توجه به . دستياران آن را با ارزش ترين فعاليت آموزشي مي دانند

 آن نقش بسيار مهم دستياران در ارائه خدمات سلامت در جامعه بر
ل به اهداف برگزاري جلسات گزارش يد در ني اساتيشديم توانمند

  امام رضاي درمانيز آموزشكصبحگاهي از ديدگاه دستياران مر
ز آموزشي درماني شمالغرب كتبريز به عنوان بزرگترين مر) ع(
نيم و با كرا ارزيابي  ز،ي تبريكوابسته به دانشگاه علوم پزش شور،ك

يفيت كوجود گامي موثر در بهبود شناخت نقاط ضعف و قوت م
 .آموزشي باليني برداريم

ه شامل كاي   پرسشنامهيفي مطالعه توصكي در  :روش مطالعه
 تنظيم و در ،لي و جزئي برگزاري گزارش صبحگاهي بودكاهداف 

ميل پرسشنامه كاري و تكه مايل به همكز كاختيار دستياران مر
ف ي طكي  درش راياران نظرات خويدست .بودند قرار گرفت

 با)  =RR%89( ميل شدهك فرم ت73 رت پنجگانه علامت زدند،كيل
 .  بررسي شدSPSSافزار ماري توصيفي و با استفاده از نرمآروشهاي 

آموزش : د دري اساتينندگان توانمندك تكاز نظر شر :ها افتهي
م، ارزيابي دستياران كبسيار  %04/7 متوسط %62/36موارد اخلاقي 

 %82/2  متوسط%03/38 خدمات انجام يافته يفيتكدر مورد 
ار يبس %63/5 متوسط% 21/35م، شناسايي رخدادهاي سوء كبسيار

در جهت تعامل و تقويت روحيه روزانه دستياران و اساتيد  م،ك
م و بحث ك بسيار %94/6  متوسط%11/36مار يبهبود مراقبت از ب

 . د بود بسيار زيا%22/8 متوسط %73/39 يكدرباره موارد غير پزش

ثر كتوانمندي اساتيد در دستيابي به ا :يريگ جهيبحث و نت
اهداف برگزاري جلسات گزارش صبحگاهي از ديدگاه دستياران 

ن مطالعه به اساتيد جهت يارائه نتايج ا. باشد در حد متوسط مي
هاي لازم براي  ريزي آموزشي بهتر براي دستيابي به توانمندي برنامه

وفق جلسات گزارشات صبحگاهي موثر سازماندهي م برگزاري و
 الگوي قابل ارائه براي كو زمينه لازم براي تدوين ي خواهد بود

مان را   آتييفيكبرگزاري جلسات گزارشات صبحگاهي در تحقيق 
   .فراهم خواهد آورد

       7171AA: : مقالهمقاله  كدكد
أت ي هيس اعضايان از نحوه تدري دانشجويابي ارزشيبررس
ه يمقطع علوم پادر ) عج(ه االلهي بقيك دانشگاه علوم پزشيعلم
 86-87 يليمسال دوم سال تحصيدر ن

 بنس ي محمد غفور،يرير ميام، بنس ييهرمز سنا :نويسندگان

  ) عج(ه االلهي بقيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 يها ند اصلاح و رشد نظامي در فرآيابيت ارزشياهم :مقدمه

 يسك بر ي علمي با دستاوردهاكيجاد ارتباط نزدي و ايآموزش عال
د يس اساتي نحوه تدريابي مهم ارزيها  از روشيكي .ستيده نيپوش

ن مطالعه يهدف از ا .ان استي آنها توسط دانشجويابيارزش دانشگاه،
س يت تدريفيك يان به منظور بررسياستفاده از نظرات دانشجو

االله در مقطع علوم  هي بقيكلوم پزش دانشگاه عيأت علمي هياعضا
مسال دوم ي و بهداشت در نيپرستار ،يكده پزشكه در سه دانشيپا

 .باشد ي م86-87يليسال تحص

ه شده توسط ي اطلاعات پرسشنامه تهيآور ابزار جمع :روش مطالعه
 سوال در 16ه شامل ك دانشگاه يكز توسعه آموزش علوم پزشكمر

س بوده، ي و روش تدري علمييتوانا ،يطه اخلاق حرفه ايسه ح
 آن به يياي محتوا و پايي پرسشنامه به روش رواياعتبار علم .باشد يم

 شده با يآور اطلاعات جمع .دين گردييرونباخ تعك يروش آلفا
 .ل قرار گرفتي مورد تحلSPSSافزار  د و نرمي اساتيابيافزار ارزش نرم

ان در ي دانشجويندتميرضا نيانگيه مكنشان داد ، ها افتهي :ها افتهي
س به شرح ي و روش تدري علمييتوانا ،يا طه اخلاق حرفهيسه ح

 ،87: يا  بهداشت اخلاق حرفهي پرستاريكپزش( الف: باشد ير ميز
(   ب85 ،81 ،83: ي علميي توانا78،84 ،80: سي روش تدر89،90

 83: ي علميي توانا81: سي روش تدر89: يدانشگاه اخلاق حرفه ا
  .باشد ي م0-100ازات بر حسب نمره ي است امتحيلازم به توض

بالاتر از (ت مطلوب يطه در وضعيهر سه ح :يريگ جهيبحث و نت
طه روش ياز مربوط به حين امتيتر نيياما پا. قرار دارند )متوسط

؛ اقدامات ياز سنجيگردد پس از ن يشنهاد ميلذا پ. باشد يس ميتدر
 يها ارگاهك يرگزارب: قيس از طريت مهارت تدريلازم بمنظور تقو

 يها شي در همايأت علمي هيت اعضاكشر، س موثريروش تدر
 دانشگاه به يها هيت نشريهدا،  موثر تدرسيمعتبر با موضوع روشها

 يها تيجهت دادن فعال، سي تدري روشهايسمت اطلاع رسان
 ،سي به سمت موضوع روش تدريأت علمي هي اعضايپژوهش
ه از ك يديو ارتقاء اساتق ي جهت تشوييها نامه نيين آيتدو

  .اند س استفاده نمودهي موثر تدريها روش
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       7272AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يلي تحصييد نسبت به مشاوره و راهنمايدگاه اساتيد

  انيدانشجو
،  طهراني احمري، هدانيميرك، زهرا د مهرانيناه :نويسندگان

  پوري، اعظم عليدگلي بيرضا شعوريعل
  قميكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

ان، در جهت فائق آمدن بر ي دانشجوييمشاوره و راهنما :مقدمه
 از ي از آن، جزئي ناشيلي و افت تحصيريشگيلات قابل پكمش
ن پژوهش، يهدف از ا. ديآ يد دانشگاهها به حساب ميف اساتيوظا
 قم نسبت به امر مشاوره يكد دانشگاه علوم پزشيدگاه اساتين دييتع

 .باشد يان مي دانشجويلي تحصييو راهنما

 يريگ ق نمونهي از طريمقطع-يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
 يكد دانشگاه علوم پزشي نفر از اسات28 يبر رو) ساده(در دسترس 
 ي سوال38 پرسشنامه معتبر كي ا استفاده ازاطلاعات ب. قم انجام شد

 بود در دو بخش يزير  برنامهيعال يه برگرفته از بخشنامه شوراك
ق ي و از طريآور د و نظرات آنان در مورد مشاوره جمعينگرش اسات

SPSSل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجز. 

نظر مرتبه  از  بود و5/37±6/6ها   نمونهين سنيانگيم :ها افتهي
% 1/57. ار بودنديدانش% 3/5ار و ياستاد% 1/21 و يمرب% 7/73، يعلم

ف يآنها با وظا% 2/76 داشتند و ييد، سابقه مشاوره دانشجوياز اسات
ف استاد راهنما ياز آنان با وظا% 01/67. استاد مشاور آشنا بودند

 .املا مخالف بودندكا يبا آن مخالف % 4/18املا موافق و كا يموافق 

د نسبت يبا توجه به نگرش نسبتا مثبت اسات :يريگ جهيبحث و نت
 و مهارت يد آگاهيان، لازم است تا اساتيبه امر مشاوره دانشجو

لات كن نحو مشينند تا بتوانند به بهتركدا ينه پين زمي در ايافك
   .نندكان را حل يدانشجو

 
        7373AA: : مقالهمقاله  كدكد
 ينترنهاي و اينيد بالي و نگرش اساتي سطح آگاهيابيارز

  1387 ،دنه انتقال خبر بي جهرم در زميكدانشگاه علوم پزش
  يم محمدي مر، بل مناقياسماع ديس :نويسندگان

  جهرم يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ان كلات پزشكرين مشت ي از عمدهكانتقال اخبار ناگوار ي :مقدمه
 بر يتواند اثرات منف ي م،نهين زمي در ايافكفقدان آموزش . باشد مي

ها بطور  ن مهارتيشور ما اكدر . مار داشته باشدي با بكرابطه پزش
.  شوندي آموزش داده نميك پزشيها دهكموثر و گسترده در دانش

 ينترنهاي و اينيد بالي اساتي سطح آگاهيابين مطالعه به منظور ارزيا
نگرش ن يينه انتقال خبر بد و تعي جهرم در زميكدانشگاه علوم پزش

 .ها انجام گرفته است ن مهارتيآنها نسبت به آموزش ا

ه در ك بود يلي تحليفي مطالعه توصكين مطالعه يا :روش مطالعه
ات ي عضو ه40 ي جهرم بر رويك در دانشگاه علوم پزش1387سال 
 يات علميار ورود عضو هيمع. نترن انجام گرفتي ا30 و يني باليعلم
ار خروج شامل يمع.  جهرم بوديكپزشنترن دانشگاه علوم ي و اينيبال

 اطلاعات، استفاده از يآور روش جمع.  ناقص بوديها پرسشنامه
ار كارشناس همكه توسط كا بود يپرسشنامه محقق ساخته روا و پا

 شد و سپس با مراجعه مجدد از آنها گرفته يل ميطرح به افراد تحو
ل يمكها را ت امه پرسشن،نترنهاي نفر از ا30د و ي نفر از اسات32.  شديم
ل قرار يه و تحليو مورد تجز  SPSSها وارد نرم افزار  داده. ردندك

 .گرفتند

مونث ودر % 7/43 ،ركمذ % 3/56 يأت علميدر گروه ه :ها افتهي
 در دو ين سنيانگيم. مونث بودند% 30ر و كمذ% 70نترنها يگروه ا

 و ين نمره آگاهيانگيم.  سال بود46/26 و 4/37ب يگروه بترت
اس يدر مق (96/15 ± 2/55ب ي بترتيأت علمينگرش در گروه ه

 96/1نترنها يو در گروه ا. بود) 52اس يدر مق (43/34 ± 09/5و ) 25
 هر دو گروه متوسط يسطح آگاه.  بود43/33 ± 49/7 و 26/15 ±

ن يب.  شديابيها مثبت ارز  ن مهارتيو نگرش آنها نسبت به آموزش ا
 و p  =233/0(  دار نبود يختلاف معن و نگرش هر دو گروه ايآگاه
537/0 =p.(  

 يط فعليه در شراكنيج و ايبا توجه به نتا  :يريگ جهيبحث و نت
ر فعال و به روش آزمون و خطا يق غيها از طر ن مهارتي ايريادگي

ن ي آموزش اين برنامه مدون براي رسد تدوي بنظر م است،
   . باشدير ضرويك علوم پزشيها ها در سطح دانشگاه مهارت

 
        7474AA: : مقالهمقاله  كدكد

 توسط يابيد و ارزشي اساتيابيارز  خودييا سهي مقايبررس
   فسايكان در دانشگاه علوم پزشيدانشجو
اختر ، هرضا دولتخوا ديحم، يدونيلا فريژ، يه قدسيرق :نويسندگان

  بردبار

  فسا يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 يياراك ي ارتقاي آموزش عالي نظامهاياستهاي از سيكي :مقدمه
تحقق .  استي دانشگاهها و موسسات آموزش عاليروني و بيدرون

 ي شغليش توانمنديه افزاك دارد ي بستگين امر به عوامل متعدديا
 ين آنهاست مطالعات و تجارت جهاني از مهمتريت علمي هياعضا
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 ي و توانمنديياراك بالا بردن سطح يه براكآنند  دينه موين زميدر ا
 مهم در يها  از جنبهيكيه ك را يابي ارزش،ستي باي آنها ميشغل
ن راه بتوان ي تا از ا، است مد نظر قرار دادي آموزشيتهايند فعاليفرا

 مثبت و يها ت جنبهيبا تقو، نقاط قوت و ضعف را مشخص نموده
 ي گامهايجاد تحول و اصلاح نظام آموزشيها در ا ييرفع نارسا

  . برداشتيمناسب

ل شده يمك فرم ت40 نمرات يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
)  سوال4( استاد يات فرديطه خصوصيد در سه حي اساتيابيارز خود

با )  سوال5( استاد يو توان علم)  سوال6(روش آموزش استاد 
. سه قرار گرفتين مورد مقاايد توسط دانشجوي اساتيابينمرات ارزش

 از جمله ضرائب يفي توصي آماريسه نمرات از روشهاي مقايبرا
 .د ي دو استفاده گردياك و يهمبستگ

د از خودشان در ي اساتيابيار ارزين و انحراف معيانگي م:ها افتهي
 5/16±5/1 ي و علم7/16±7/1، آموزش 4/17 ±5/1 ينه فرديزم
.  بود8/16±5/1 از خود برابر يابياز ارزين امتيانگيل مكدر . بود
د يرد اساتك از عملييانشجو ديابيار ارزين و انحراف معيانگيم
 يابي و ارزيي دانشجويابين ارزي بيب همبستگي بود ضر±1/17/5

ن يشتري بيي دانشجويابيارز.  بود p > 0 / 001 و r = 0 / 926د ياسات
ن يمترك و r = 0 / 945 . د داشتي اساتي آموزشيابيرابطه را با ارز
  . r= 0 /653د داشت ي اساتي فرديابيرابطه را با ارز

 يابيانگر بالا بودن نمرات ارزشيج بي نتا :يريگ جهيبحث و نت
ن يد بود و اي اساتيابيد نسبت به نمرات خودارزيان از اساتيدانشجو

 ك دريد را بخوبيان زحمات اساتي از آن است دانشجويكحا
ز توجه كت آن در تمريج آموزش و اهميابر اساس نت. اند نموده

  . ان قرار داشتيدانشجو
 

       7575AA: : مقالهمقاله  كدكد
 گروه ي درونيابيد و دانشجويان با ارزيتوانمندسازي اسات

  رجندي بيي و مامايده پرستارك دانشي جراح و يداخل
 يم نخعي مر،رضا سعادتجويد علي س،ه مقربيمرض :نويسندگان

  رجند ي بيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 يلك شك به منظور تدار.ارزشيابي امري الزامي است :مقدمه

 جراحي و تعيين ،يفيت گروه آموزشي داخليكنترل كمنسجم از 
پژوهشي، آموزش، يادگيري و  -چگونگي فعاليتهاي آموزشي

 انجام تا انات و فضاي آموزشي موجود مطالعه حاضركچگونگي ام
رجند ي بيده پرستارك دانشي جراح،يوضعيت موجود گروه داخل

 .  گردديبررس

 گروه به يأت علمي هيان سال آخر و اعضايدانشجو :روش مطالعه
:  شامليابعاد بررس.  قرار گرفتندي مورد بررسيروش سر شمار

انات، كزات وامياهداف گروه، تجه(ت گروه يري مديابيارز
أت ي هيت اعضايرد، نحوه انتخاب، رضاكل، عمي فرديها يژگيو

ت اعضا در كزان مشاريرد گروه، مك عمليابي ارزي، چگونگيعلم
انات كتناسب فضا، ام) ها تي فعاليابي، اجرا وارزيزير برنامه
ان، منابع ي گروه ودانشجوي اعضايازهاي با نيزات آموزشيوتجه
ل  و عواميارآموزك، ي آموزش نظريط هايتابخانه، محك، يمال

 ي آموزشي گروه، بخشهايان واعضايدگاه دانشجويموثر بر آن از د
ه شده بر اساس ي تهيها پرسشنامه. ي آموزشيمارستانهايجنرال ب

 يابيارز. ديه گردي وزارت متبوع و مطالعات مشابه تهياستانداردها
ست توسط ي لكل چيمكز با تيزات ني و تجهي آموزشيها  طيمح
 ياز دهياطلاعات خام امت. فت گروه صورت گري از اعضايكي

ازات در هر بخش و پرسشنامه رتبه ي امتيشده و پس از جمع بند
ش از يسب بك: طلوب  ؛ديار قضاوت مشخص گرديو مع  شديبند
از ي درصد امت80 تا 60سب ك: ، نسبتا مطلوب يلكار ي درصد امت80
 .يلكاز ي درصد امت60متر از كسب ك: ، نامطلوب يلك

 اعضاء هه مديريت گروه از ديدگاكج نشان داد ي نتايبررس :ها افتهي
ت يز دروضعيان ني از نظر دانشجو وأت علمي در مرتبه مطلوبيه

ستم ي و سيزات آموزشي، تجهيكيزي فيفضاها. باشد يمطلوب م
 ارائه يطرح درسها. تابخانه در سطح مطلوب بودك و ياطلاع رسان

روش . مطلوب بودط يمسال در شرايان در هر دو نيشده به دانشجو
 از نظر يأت علمي اعضاء هي و شئون مدرسي علمييس، توانايتدر

ت مقررات يمسال در حد مطلوب و رعايان در هر دو نيدانشجو
ان در سطح نسبتا مطلوب يد از نظر دانشجوي توسط اساتيآموزش

مسال اول نسبتا مطلوب و در يد در ني اساتيابيخودارزش. قرار داشت
ر ي از نظر مديأت علمي اعضاء هيابي بود، ارزشمسال دوم مطلوبين

 يتهايت فعاليوضع. ديمسال مطلوب گزارش گرديگروه در هر دو ن
 يلدهاي في عوامل آموزشيابي و ارزيأت علمي اعضاء هيپژوهش

 در سطح نسبتا يأت علميان و اعضاء هي از نظر دانشجوينيبال
ش ياز بي امتعصريمارستان ولي جنرال بي بخشهايابيارز. مطلوب بود

 .سب نموده و هر دو در سطح نسبتا مطلوب بودندكاز امام رضا را 

ده، كميته ارزيابي دروني دانشكبها دادن به  :يريگ جهيبحث و نت
 در ي انسانيروي ، جذب نيأت علمياري اعضاء هكاستن فشار ك

 يل اعضاي ادامه تحصيلات برايجاد تسهي، ايجراح - يگروه داخل
 ينش دانشجو در رشته پرستاري محروم، گز مناطقيأت علميه

  . گردد يه ميز توصكمه متمريبصورت ن
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       7676AA: : مقالهمقاله  كدكد

 از يات علمي هيت آموزش اعضايفيك يابيج ارزشيسه  نتايمقا
  نيران و مسئوليدگاه فراگيد

ه ي مرض، ژگانيم آوي مر،انيرضا باقر ،يد مظاهريمهش :نويسندگان
 ينيحس

  اصفهان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 كارزشيابي ي ترين نوع ارزشيابي آموزشي، پيچيده ديشا :مقدمه
نحوه  ارتباط با علت اين پيچيدگي در .باشد أت علمييعضو ه

وسايل و روشهاي ارزشيابي موجود و نوع اين روشها و  استفاده از
عين حال اهميت  در روايي آنها و پايايي و مورد در ظراختلاف ن

اين   به همين دليل در.اين نوع ارزشيابي است نتايج حاصل در
 استن ازكهمه منابع اطلاعاتي موجود براي  ارزشيابي استفاده از
سه سه منبع استفاده ين مطالعه مقايهدف از ا .خطاها ضروري است

 جهت ،دهكن دانشيئولر گروه و مسيمد ران،ينظر فراگ: هشد
 .باشدي ميكده پزشك دانشيات علمي هي اعضايابيارزش

ه در آن ك بوده ي مقطع- يفين مطالعه از نوع توصيا :روش مطالعه
 يكده پزشك دانشيني باليات علميعضو ه 179 يابينمره ارزش
ر گروه يده و مدكمسئول دانش اران،يه توسط دستكاصفهان 

مورد ) 1386تا1380( ساله6 دوره كي ي درط،ده اندي گرديابيارزش
ا ي توسط سه نوع پرسشنامه روا و پايابيارزش . قرار گرفتيبررس
 يات علمي هي اعضايابيه شامل پرسشنامه ارزشكرت كياس ليدرمق
باشد، انجام يگروه م ريمد ده وكمسئول دانش اران،يدگاه دستيازد
مطالعات و ز ك استاد مريابي از نرم افزار ارزشيابينمرات ارزش. شد

 Excelتوسط نرم افزار  دانشگاه استخراج ويكتوسعه آموزش پزش
 . قرارگرفتيل آماريه وتحليمورد تجز

دگاه ين دوره از دي اي در طيابين نمرات ارزشيانگيم :ها افتهي
ر يدگاه مدياز د  و94ده كاست دانشيدگاه رياز د ،83اران يدست

 سال 6رات در مدت ن نميانگيم ثركحدا حداقل و .باشدي م91گروه 
، 97 و 86ده كاست دانشيدگاه رياز د ،86 و82ران يدگاه فراگياز د

 سالها يتمام با دريتقر .باشد ي م92 و 81 ر گروهيدگاه مديو ازد
رگروه از نمره يرگروه و نمره مديده از مدكس دانشينمره رئ

 . است اران بالاتريدست

 يت علماي اعضائ هيابي نمرات ارزش :يريگ جهيبحث و نت
 نداشته و رو به ير محسوسيين دوره تغي اياران درطيدگاه دستيازد

 د،ي اساتيني ارتقاء آموزش باليلازم است برا.بهبود نبوده است
 ينيان باليدانشجو تر گشته و ه گسترديات علمي اعضائ هيابيارزش

، نقاط يابيعلاوه بر ارسال نمرات ارزش. ل شوندي دخيابيارزش در زين
د يران به اساتيدگاه فراگي ثبت شده از ديحي تشرضعف قوت و

  .ابندي يران آگاهين نقطه نظرات فراگيد به اي تا اسات،س گرددكمنع

       7777AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يارهاكچالشها و راه:  استاديابيند ارزشي و نقد فرايرسبر

  د موجو
 رنگن خوشي و حسيبا عسگري ، فريعاطفه قنبر :نويسندگان

  لان ي گيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
أت ي هيت اعضايزان موفقي به منظور ميموزشآ يابيارزش :مقدمه
 چالش يشود ول ي انجام ميل به اهداف اموزشير ني در مسيعلم

 موجود يابي ارزشي روشهايم اعتبارك و ي دقتي ، بيدگيچيمهم پ
 يابيند ارزشي نقادانه فراي بررسن شدند تا به آق بري لذا محقق.است

د با ارائه يلان بپردازند تا شاي گيكموجود در دانشگاه علوم پزش
 . ن باشندآ مناسب قادر به ارتقاء و اصلاح و رفع نواقص يارهاكراه

ل يه و تحلي بر اساس تجزيفيك پژوهش كين ي ا :روش مطالعه
در ر ي در گيت علمي هئيه در ان نظرات اعضاك است ييمحتوا
 يران گروههاي، مديمعاون اموزش ( يابيموزش و ارزشآند يفرا

با استفاده از ......)  و EDO، مسئول  EDCر ي، مدياموزش
  . قرار گرفتي سئوال باز بطور نقادانه مورد بررس11 با اي پرسشنامه
نه خوانده ين زمي هر سئوال توسط دو فرد متخصص در ايپاسخها

 يد و سپس بر اساس روشهايرد استخراج گي اصليها شد و تم
ر شاخه ي شده و زي دسته بندي اصليها  تمك اسناد و مداريبررس
 .دي ان مشخص گرديها

 افراد به ي استخراج شده، اعتقاد تمامين تم اصليمهمتر :ها افتهي
 است يموزشآند ين در فراآافت بازخورد از ي استاد و دريابيارزش
ن ي از جمله مهمتر.دانستند يف و ناقص ميند موجود را ضعي فرايول

 كر شده شامل عدم وجود اهداف مشخص و چكموارد ضعف ذ
 دانشجو از موارد ين ، نااگاهيست مناسب بر اساس اهداف معيل

 ، يابي استاد ، جهت دهنده بودن فرمها ، شتاب در ارزشيابيارزش
ان يم دانشجوكدفعات و زمان نامناسب ، ابزار نامناسب ، تعداد 

 ، عدم ي دانشجو و عجله در پاسخ دهي توجهيه ، بپاسخ دهند
 در رشته يني و بالي و عملي تئوريابي مختلف در ارزشيوجود فرمها

ان ، اجرا و ي دانشجوي عاطفيرير پذي ، تاثي مختلف اموزشيها
 در بخش استمرار. باشد يارامد مكنظارت نامناسب توسط افراد نا

ن است آ بودن ي و مقطعيابي عدم استمرار ارزشي تم اصليابيارزش
چ مدل شناخته شده يشود و از ه يخر ترم اجرا مآو معمولا در 

در . ندك ي تبعت نميموزشآ يابي ارزشي سنتي مدل هاي حتيعلم
ارفرما ، معلم و دانشجو به طور ك ي حداقل اهداف برايمدل سنت

د ي دانند چرا بايان نميوه دانشجوين شي اما با ا،واضح مشخص است
 يچ وقت مشاهده نميز هيار خود را نكج ينند و نتاكها را پر ن فرميا
. شوند  يت و دخالت داده نمكند مشارين فرايز در ايان ني مرب.نندك

د در هر ي بايابيه ارزشك واحدها معتقد بودند يق تمامين تحقيدر ا
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 با تعداد يمسال بعديا در نين و آان ي بار در وسط ترم و پا2مسال ين
 يف و قويان ضعي مورد و توجه به دانشجو20-15 يان بالايدانشجو

 ارائه يارهاكدر بخش ارائه بازخورد ، راه. رديو متوسط صورت گ
 بار و سپس 3ن در هر درس يشده شامل ارائه بازخورد به مدرس

 يموزشآ يزهاي موجود در برنامه ريابياعمال و در نظر گرفتن ارزش
 ي بورسهاي اعطاق به صورتيران گروه و ارائه تشويتوسط مد

 ي در بخش نظارت بر روند اجرا تمام.دير گردكذ....  وياموزش
ران يل از مدك متشيته علميمك كيه كواحدها معتقد بودند 

 نفر عضو 3-2 و EDCر ي و مدEDO ، مسئول ي اموزشيگروهها
 بر روند يابيند ارزشي متعهد و متخصص در فرايأت علميه

جمع . خورد نظارت داشته باشند  و استمرار و ارائه بازيابيارزش
 نظر و با استفاده از نرم ي امانتدار با حوصله و بي توسط افراديورآ

ن يق هميز از طريرد و بازخورد ني تحت وب صورت گيافزارها
د ي اساتيابيد در ارزشيه باكواحدها معتقد بودند . ها ارائه شوديفناور

 صفات هك چرا .ميان نباشي دانشجوي به نظرسنجيكفقط مت
ان ي و قضاوت دانشجوك ، دريطي محيلك يهايژگي و ويتيشخص

 ،يشنا به فوت وفن اغواگرآن يدهد و معلم ير قرار ميرا تحت تاث
 .ندي نمايسب مك يان نمرات بالاتري دانشجويمعمولا در نظر سنج

 يابي شامل ارزشيابيند ارزشيآ در فريقيپس بهتر است از مدل تلف
 معلم توسط يابي ، ارزشيماتيارشناسان تعلك ران ويله مديمعلم به وس

ق مشاهده ي از طريابيار خود ، ارزشك معلم از يابياران ، ارزشكهم
 با استفاده از يموزش ، روش قراردادآم و منظم از نحوه يمستق

 يابي و ارزشيردكزمون عملآران ، روش ي فراگيريادگيمقدار 
 .ان استفاده شود يا دانشجويران و يتوسط فراگ

 يها يابيج ارزشياربرد نتاكه كنجا آاز :  :يريگ جهيبحث و نت
ل يد به دلايرد اساتكان از عملي دانشجويمحدود به نظر خواه

وشش نموده كن آ يد در جهت اعتلاي با،د استي مورد ترديمتعدد
 و در ،رديز مورد توجه قرار گي همزمان نير روشهايو استفاد از سا

د به صورت مستمر و يان بايانشجو ديصورت استفاده از نظر خواه
 يمات اداري اخذ تصميل انجام شود و فقط در راستايدر طول تحص

 .نها استفاده نشود آاز 

  
        7878AA: : مقالهمقاله  كدكد

يفيت با انجام ارزيابي كبهبود روشهاي ارزشيابي و ارتقاء 
  دروني 

  طيبه خزاعي، اهنيكسيما  :نويسندگان

  ي بيرجند كوم پزشلگاه عدانش :آدرس

. يفيت آموزش از اهداف اصلي دانشگاه استكبهبود  :مقدمه
با . ندكه دانش آموخته مطلوب تربيت كآموزشي مطلوب است 

توجه به تحول در جهان امروز دانش آموخته متناسب با اين تحول 
اي را براي تربيت او  را بايد هر روز از نو تعريف و برنامه تازه

ارزشيابي مطلوب و پژوهش در آموزش ابزارهاي  .ردكطراحي 
يفيت آموزش و پژوهش مناسب در كليد ارتقاء ك. تحولند

أت علمي از تواناييهاي لازم به يدانشگاهها برخورداري اعضاء ه
به منظور دستيابي به اين اهداف  . منظور ارائه آموزش مطلوب است

عيت موجود را تا وض، تصميم به ارزيابي دروني گروه اطفال گرفتيم
بررسي و استانداردها را تعيين و در نهايت مسير توسعه را هموار 

 .سازيم

در ارزيابي انجام شده از الگوي اعتبار بخشي به  :روش مطالعه
 مدير -1عوامل مورد ارزيابي. صورت ارزيابي دروني استفاده شد

 نيروي انساني و خدمات و -3أت علمي ي اعضاي ه-2گروه 
 تجهيزات -5فضاهاي آموزشي، پژوهشي و درماني  -4پشتيباني 

 . فرآيند تدريس و يادگيري بود-7 فضاي درماني -6آموزشي 
ه پايايي و اعتبار كهايي   ليستها و پرسشنامهكارزيابي بر اساس چ

 به تصويب اعضاء ،ز توسعه دانشگاهكآن در جلسات متعدد مر
بي براي هر  علاوه بر شناخت عوامل ارزشيا.رسيده بود انجام شد

مطلوب، نسبتاً مطلوب و : ن نشانگر در سه طيف يي تعريفي با تعكي
.  ارائه شد، به عنوان استاندارد0 و 1 و 2هاي  غيرمطلوب با نمره

 و SPSS با استفاده از نرم افزار ،آوري شده اطلاعات جمع
نمرات در . هاي آماري تعيين ميانگين تجزيه و تحليل گرديد آزمون

% 75بيش از ) الف ثر رتبه بندي شد ك به حداسه طيف نسبت
متراز ك)  ج   نسبتاً مطلوب% 25-75بين )  ب ثر نمره مطلوبكحدا
 .غير مطلوب % 25

 يأت علميمطلوب، ه ) 30 از26نمره (ر گروهيوضعيت مد :ها افتهي
 ي، فضايباني و خدمات پشتي انسانيرويمطلوب، ن ) 30 از 25( 

 و ي و درماني ، پژوهشيآموزشزات ي ، تجهي و پژوهشيآموزش
 از 8 ( ي درمانيمطلوب وفضا ) 8 از 7(  يريادگيس و يند تدريفرآ

و ) يرفتار (ي اهداف آموزش.ندشت مطلوب مي بايدر وضع  )8
 توان اهداف فوق يت مطلوب بوده و ميدر وضع) 8 از 8 ( يدرمان

ده و بخش اطفال ك گروه اطفال دانش.ردك يافته تلقيرا تحقق 
 يابيگانه موارد ارز6رجند از مجموعه يب) عج( عصر يرستان ولمايب

ثر ك از حدا92سب نمره ك با ي و درمانيو تحقق اهداف آموزش
 .ت مطلوب قرار داردي در وضع110نمره 

 د ابزاري بايت آموزشيفيكمنظور ارتقاء ه ب :يريگ جهيبحث و نت
زات ي و تجهي انسانيروي ني در آموزش عال.ا نموديشرفت را مهيپ
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 :دي باي آموزشي انسانيرويت ني تقويبرا .دن باشي ميابزار اصل
ه ي مثل استخدام و ارتقاء پاي به اموريدگيزه آنان را با رسيانگ)1

 آنان ي خدمات آموزشيه برايق و تنبيفلسفه تشو)2.ش داديافزا
ن ي بالاتر بطور عادلانه بياعضاء با مدارج علم)3.ف شوديتعر

ت آنان احترام گذاشته يبه شخص)4.ندع شويدانشگاه ها توز
ص ي تخصياربردك ي جهت انجام پژوهشهايافكاعتبارات )5.شود

 بدون دخالت يابي بطور مرتب به همراه ارزشيابيارز)6.ابدي
 جهت ي آموزشيها ن برنامهيتدو)7.دي بعمل آي شخصيها قهيسل

د ي بايأت علمي به هينار ارزش گذاركت و در يفيكارتقاء 
از ي مورد ني به همراه فضاي تخصصياز رشته هايرد نزات مويتجه
 اصل يت آموزشيفيك يت جهت ارتقاء واقعيدر نها. ا گردديمه

ت ي سپرده شده است، تقويه به باد فراموشك ي درون بخشيهماهنگ
  .گردد

 
        7979AA: : مقالهمقاله  كدكد

 يابيت مقررات در ارزشيطه نظم ورعايارتباط ح
 ي اجتماعي مشخصات فردياستادتوسط دانشجو با برخ

  يكده پزشك دانشينير بالي غيات علميا هاعض
 ،يعباس شهباز ، قوجازادهيمرتض ،يلا مجتبائيسه :نويسندگان

 يره جواديمن

  ز ي تبريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ت يد با توجه به اهمي اساتيباي عوامل موثر در ارزشييشناسا :مقدمه
 درتوانمند يشان نقش مهمي ايتها، رشد وتعاليرآن در فعاليو تاث
ن آموزش را يت آموزش دارد و مسئوليفيك يد و ارتقاي اساتيساز

ح را ي صحيزيان برنامه ركوضعف آشنا نموده و ام با نقاط قوت
توان  ،ي حرفه ايستگيس اثر بخش شاي تدركيدر . دينمايفراهم م

 ي اخلاقيهايژگي ويس، برخي، تسلط استاد بر موضوع تدريعلم
طه نظم و ين ارتباط حييتع  حاضريهدف بررس. باشد يموثر م

 مشخصات يتوسط دانشجو با برخ  استاديابيت مقررات ارزشيرعا
 يكده پزشك دانشينير بالي غيات علمي اعضا هي اجتماعيفرد
 .باشد يم

- 1387يليتحص  در ساليفيتوص  مطالعه  كيدر :روش مطالعه
ده ك دانشينير بالي نفراستادان غ26 يبرا) مسال اول و دومين (1386
ابزار . ديل گرديمك تيكان پزشي فرم توسط دانشجو2148 يكپزش

 نظم و يابي سوال ارز4 اطلاعات پرسشنامه بسته شامل يجمع آور
ع و يلاس درس توزك يانيپرسشنامه ها در جلسات پا .مقررات بود

 استادان از ي اجتماعي اطلاعات فرديبرخ ده وي گرديورجمع آ

مورد SPSS شان استخراج و داده ها با نرم افزار ي اينيارگزكپرونده 
 . قرار گرفتيل آماريه، تحليتجز

ت مقررات استادان يرعا ن نمره نظم ويانگي م :ها افتهي
 و 51/2ن نمرهيمترك( بود3/29±0/34ز يتبر يكپزش دهكدانش

و  يرتبه علم ت،يجنس با ت مقرراتيرعا  ن نظم ويب ) . 82/3نيشتريب
 .وجود نداشتدار  معني آماري رابطه ديت استخدام اساتيوضع

رمن يج آزمون اسپي نتايبررس). p=0/45,p=0/61,p=0/61بيبترت(
ت ين سن با نظم و رعاي بي داري معنيه ارتباط آماركدهد  ينشان م

                                ).r=-0/01,n=51,p=0/92(د وجود نداشتيمقررات توسط اسات
ت يق نظم و رعاين تحقي بر اساس ا :يريگ جهيبحث و نت
ت استخدام و سن آنها يوضع ،يعلم ت، رتبهيد با جنسيمقررات اسات

ت مقررات، ين نمره نظم و رعايانگيارتباط نداشت لذا با توجه به م
 بهبود نظم و يسب برا منايتيري مديردهاكيو رو  رياتخاذ تداب

  .باشد يد ميز مفي تبريكده پزشكددانشيت مقررات توسط اساتيرعا
 

        8080AA: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشجو    استاد توسطيابيس در ارزشيوه تدريطه شيارتباط ح

ر ي غيات علمي اعضا هي اجتماعي مشخصات فرديبرخ  با  
  زي تبريك دانشگاه علوم پزشيكده پزشك دانشينيبال

 ، قوجازادهي، مرتضيعباس شهباز ،يلا مجتبائيسه :نويسندگان
 يره جواديمن

  ز ي تبريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
س و يوه تدريد بهبود شي اساتيابي ارزشي از هدفهايكي :مقدمه
با  عف،ص نقاط قوت و ضيتشخ.  آن استي اثربخشيارتقا
ننده در جهت ك كمك ي استاد توسط دانشجو، عامليابيارزش

وه ي عوامل موثر در شييباشد و شناسايد مي اساتيتوانمند ساز
ران ي مديبرا ح راي صحيزيان برنامه ركتواند اميم س استاديتدر

وه يطه شيج حين نتاين ارتباط بيي تعين بررسيهدف ا. فراهم آورد
 ي مشخصات فردي دانشجو با برخ استاد توسطيابيس ارزشيتدر

  .باشدي ميكده پزشك دانشينير بالي غيات علمي اعضا هياجتماع
 -1387 يليتحص  در ساليفي مطالعه توصكي در :روش مطالعه

ده ك دانشينير بالياستادان غ  نفر26 يبرا )مسال اول و دومين (1386
ل يمك تيكان پزشي فرم توسط دانشجو2148 يكپزش
   سوال در10 اطلاعات پرسشنامه بسته با يآور عجم ابزار .ديگرد

لاس ك يانيپرسشنامه ها در جلسات پا .س بوديوه تدريمورد ش
 ي اطلاعات فرديده و برخي گرديجمع آور  ع ويدرس توز



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

252 
 

ها با  استخراج و داده  آنها ينيارگزك  استادان از پروندهياجتماع
 .گرفت  قرار يل آماريه و تحليمورد تجز SPSS  افزار  نرم

د يس اساتيوه تدري در مورد شين بررسيج ايبر اساس نتا :ها افتهي
وه ين نمره شيانگيم ز،ي تبريكده پزشك دانشينير باليغ

وه ين شيب ). 60/3ن يشتري و ب85/1ن يمترك(بود 89/2±36/0سيتدر
 ي معنيت استخدام رابطه آماريت و وضعيد با جنسيس اساتيتدر
س يوه تدرين شيب ).p=0/91,p=0/66بيبه ترت( وجود نداشتيدار

 ) .p=0/03( دار وجود دارد ي معني رابطه آماريبا رتبه علم
ار بوده ي دانشيد با رتبه علمين نمره مربوط به اساتيه بالاتركيبطور
 يه ارتباط آماركرمن نشان دادي اسپيب همبستگيآزمون ضر.است
  د وجود ندارديس اساتيوه تدرين سن وشي بيدار يمعن

)r=0.03,n=51,p=0/79.(                         

رسد يق بنظر مين تحقيج ايبر اساس نتا :يريگ جهيبحث و نت
 در  ژهيد بوي اساتيت آموزشيفيكس ويوه تدريجهت ارتقاء ش

 يتيري مديردهاكير و رويار اتخاذ تدابي استاد و استاديعلم رتبه
 يز براي تبريكده پزشك و دانشي آموزشيمناسب در گروهها

 .باشد ياز مي مورد نيات علميشتراعضا هي هر چه بيتوانمند ساز

  
        8181AA: : مقالهمقاله  كدكد

 استاد توسط دانشجو با يابي درارزشيطه تسلط علميارتباط ح
 ينير بالي غيات علمي اعضا هي اجتماعي مشخصات فرديبرخ
  زي تبريك دانشگاه علوم پزشيكده پزشكدانش

 ، قوجازادهي، مرتضيس شهبازعبا ،يلا مجتبائيسه :نويسندگان
 يره جواديمن

 ز ي تبريكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 يابين روش ارزشيتر  استاد توسط دانشجو معموليابيارزش :مقدمه
ر آن يد و تاثي اساتيابي عوامل موثر در ارزشييشناسا. باشدياستاد م

 يمهم ت داشته، نقشيشان اهمي ايتها، رشد وتعالي فعالدر
تواند يت آموزش دارد و ميفيك يد و ارتقاي اساتيدرتوانمندساز
د و ياران آموزش را با نقاط قوت و ضعف آشنا نماكدست اندر

  حاضريهدف بررس .ح را فراهم آوردي صحيزيان برنامه ركام
 يسط دانشجو با برختو  استاديابي در ارزشيطه تسلط علميارتباط ح

ده ك دانشينير بالي غيات علمي اعضا هي اجتماعيمشخصات فرد
 .باشد يزمي تبريكپزش

 -1387 يليتحص  در ساليفي مطالعه توصكي در :روش مطالعه
ده ك دانشينير بالياستادان غ  نفر26 يبرا )مسال اول و دوم ين (1386
 ابزار .ديگرد ليمكت يكپزش اني فرم توسط دانشجو2148 يكپزش

زان ي ميابي سوال ارز6 اطلاعات پرسشنامه بسته شامل يجمع آور
ع يلاس درس توزك يانيپرسشنامه ها در جلسات پا . بوديتسلط علم
 استادان از ي اجتماعي اطلاعات فرديده و برخي گرديآور و جمع
مورد SPSS آنها استخراج و داده ها با نرم افزار ينيارگزكپرونده 

 . قرار گرفت يارل آميه و تحليتجز

  زيتبر يكده پزشك استادان دانشين نمره تسلط علميانگيم :ها افتهي
 و 97/1ن نمره يمترك(  بود95/2±35/0ان يدگاه دانشجويد  از
 و يت، رتبه علميد با جنسي اساتين تسلط علميب ). 56/3نيشتريب

 . دار وجود نداشتي معني رابطه آماريت استخداميوضع
ب يج آزمون ضري نتايبررس ، P = P=0/93، (P=0/88 40/0بيبترت(

ن ي بي داري معنيه ارتباط آماركدهد  يرمن نشان مي اسپيهمبستگ
  )r=0/18,n=51,p=0/90. (د وجود نداشت ي اساتيسن و تسلط علم

 استادان با يق تسلط علمين تحقي بر اساس ا :يريگ جهيبحث و نت
 يتباط ندارد ولت استخدام و سن آنها اريوضع ،يت، رتبه علميجنس

 يكده پزشك استادان دانشين نمره تسلط علميانگيه مكنيبا توجه به ا
ر ي عوامل تاثيبررس ن است،ييان نسبتا پايدگاه دانشجوياز د زيتبر

 مناسب در جهت يتيرينه و انجام مداخلات مدين زميگذاردر ا
 يكده پزشك استادان دانشيت آموزشيفيك و ي تسلط علميارتقا
   .رسدي بنظر مز لازميتبر
 

        8282AA: : مقالهمقاله  كدكد
ي كارزيابي دروني گروه بيوشيمي باليني دانشگاه علوم پزش

  بابل
 ، مهدي پورامير،دردي قوجق  ،سليمان محجوب :نويسندگان

 سهراب حلالخور

 ي بابل كدانشگاه علوم پزش :آدرس

 به منظور شناخت وضعيت فعلي اجزاي هر ي درونيابيارز :همقدم
ن با وضعيت مطلوب ميباشد تا ضمن مشخص آسيستم و مقايسه 

ها و ياستكتها و يلات، محدودكشدن نقاط ضعف و قوت، موانع، مش
ستم موثر ي به اهداف سيابيه در دستك ياناتكن عوامل و اميهمچن

ر لازم ي رسانده شود تا تدابربطين ذيباشند، موارد به اطلاع مسئوليم
ق ين طريرد و بديستم صورت گيرد سك رفع آنها و بهبود عمليبرا
هدف از اين مطالعه ارزيابي .  فراهم گرددي برونيابينه ارزيزم

 .ي بابل بوده استكدروني بخش بيوشيمي باليني دانشگاه علوم پزش

سال انجام ك بمدت ي1386اين طرح از آبان  :روش مطالعه
فوايد  ضرورت، يل جلسه توجيهي،كابتدا مجري طرح با تش. گرديد

اران تشريح نمود و كو ماهيت فرآيند ارزيابي دروني را براي هم
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. سپس توافق در مورد مدت اجرا و عوامل مورد ارزيابي بعمل آمد
 اعضاي -2مدير گروه بيوشيمي -1:  زمينه شامل8اين عوامل در 

 فضاهاي -4و پشتيباني  نيروي انساني خدمات -3أت علمي يه
 تجهيزات آموزشي و -5آموزشي، آزمايشگاهي و تحقيقاتي 

 دوره هاي -7ميلي ك دانشجويان تحصيلات ت-6آزمايشگاهي 
.  فرآيند تدريس و ياد گيري تعيين گرديد-8آموزشي مورد اجرا 

ميل پرسشنامه، شواهد موجود و كاطلاعات مورد نياز بر اساس ت
ميلي كمي و دانشجويان تحصيلات تأت عليسرشماري اعضاي ه

هاي حاصل به جداول مخصوص منتقل شدند و  داده. انجام گرديد
نتايج حاصل از وضعيت جاري . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند

هر متغير با نشانگرهاي مصوب براي وضعيت مطلوب مورد مقايسه 
 .قرار گرفت

سي وضعيت نتايج نهايي ارزيابي متغيرهاي مورد برر :ها افتهي
نمره .  جدول خلاصه شد8جاري در مقايسه با وضعيت مطلوب در 

 و حالت 1، وضعيت نسبتا مطلوب برابر 2حالت مطلوب برابر 
سب كهمچنين نمره نهايي . نامطلوب صفر در نظر گرفته شده است

دام از عوامل هشتگانه مورد ارزيابي بصورت كشده براي هر 
 2,4متر از ك و نامطلوب 2,4 -3,4، نسبتاً مطلوب 3,5 -5مطلوب 

نتايج بررسي عوامل هشتگانه .  تعيين گرديد5ل كدر مقايسه با نمره 
 شاخص و وضعيت نسبتا مطلوب 6نشان دهنده وضعيت مطلوب در 

 . شاخص ديگر بوده است2در 

 عامل نشانگر در بخش 8نتايج ارزيابي  :يريگ جهيبحث و نت
اگرچه .  را نشان دادبيوشيمي باليني در مجموع وضعيت مطلوب

نتيجه ارزيابي نيروي انساني و خدمات پشتيباني و همچنين تجهيزات 
ه ميبايست اين كآموزشي و آزمايشگاهي در حد نسبتاً مطلوب بوده 

   .هاي ارزيابي نيز به حد مطلوب ارتقاء يابند شاخص
 

        8383AA: : مقالهمقاله  كدكد
د از ي اساتيابيج ارزشير گذار در نتاي عوامل تأثيبررس

  نايدگاه دانشجويد
 فاطمه دهقان م،قوا محمد رضا حسني ،اركرم جوك ا :نويسندگان

  ي شهيد صدوقي يزد كدانشگاه علوم پزش :آدرس
د ي اساتيابيان در ارزشياربرد فراوان نظر دانشجوكبا وجود  :مقدمه
ه اظهار نظر كن است آة  انجام شده نشان دهندي هايبررس

ه با موضوع كباشد  ي مير عوامل مختلفيان تحت تأثيدانشجو
 استاد يابيه روش ارزشكنجا آ ندارد و از ي چندان ارتباطيابيارزش

د مانند ي اساتي دربارة سرنوشت فعليريم گي تصميدر حوزه ها

ت اعتماد و اعتبار يلازم است قابل. شود يار گرفته مكبه  ...ارتقاء و
 عوامل ين پژوهش به بررسيرد، درايگ ي قرار ميآن مورد بررس

 مي پردازي ميابير گذار در فرايند ارزشيتأث

 با استفاده از پرسشنامه ي مقطعيفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
ه يلكان ي نفر از دانشجو450ه توسطكا و روا شامل چند بخش يپا

زد ي يقدصدوي شهيك مختلف دانشگاه علوم پزشيده هاكدانش
 ي شده توسط نرم افزار آماريآور جمع يها داده. ديمل گرديكت

SPSSل قرار گرفته استيه و تحلي مورد تجز 

لاس ك يان ساعت برگزاريدانشجو% 6/72ج نشان داد ينتا :ها افتهي
س دروس يتدر% 6/68 او مؤثر دانستند يابيج ارزشياستاد را در نتا
 كمكله يان نوع وسيدانشجو% 72ل توسط استاد، كآسان و مش

 از يابيه فرم ارزشك يزمان% 68 مورد استفاده توسط استاد، يآموزش
 از اساتيد را يابيه ارزشك يانان فردآ% 4/60شود و  يع مياستاد، توز
ج يت استاد را در نتايدانشجويان جنس% 9/36 آورد و يبه عمل م

 .دانستند ي استاد مؤثر مكي يابيارزش

 از اجزاء يابيه ارزشكنيتوجه به ا با  :يريگ جهيبحث و نت
ه ابزار مناسب ين امر، تهيباشد توجه به ا ي آموزش مكنفيلا

ج حاصل از ان ي نتايابي ارزشيي اجرايند هاي و اصلاح فرآيابيارزش
 موجود يتورهاكد با توجه به جمع فايد و باي نمايرا قابل اعتماد م

   . و معتبر انجام داديها را به صورت اصوليابيارزش
 

       8484AA: : مقالهمقاله  كدكد
أت علمي تمام وقت جغرافيايي و يمقايسه ارزشيابي اعضاي ه

ي دانشگاه كغير جغرافيايي توسط دستياران و دانشجويان پزش
  ي تبريزكعلوم پزش

، يابراهيم ينه حاجك س،يوئكاس  داريوش سوادي :نويسندگان
 خاطره ، منيره جوادي، شهبازي،يغياث  فاطمه صادقي،سعيد ثمودي

 وريكش

 ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس

فلسفه اصلي تمام وقت جغرافيايي استفاده بهينه از وقت  :مقدمه
 پژوهشي و درماني - آموزشي أت علمي در جهت اهدافيه

أت ير و جسم عضو هكز فكو بنظر مي رسد تمر. باشد  دانشگاه مي
ار واحد و در مسير واحد از خستگي و اتلاف انرژي ك كعلمي به ي

ه آيا اين كحال بحث اصلي اينجاست . نمايد  وي جلوگيري مي
أت علمي تمام وقت جغرافيايي توانسته است يتلاش اعضاي ه

ي را تامين كموزشي پژوهشي دانشجويان و دستياران پزشنيازهاي آ
ه ديدگاه مشتريان آموزشي كاين مطالعه در نظر دارد . نمايد 
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ي تبريز را نسبت به اساتيد تمام وقت جغرافيايي و كده پزشكدانش
 .غير جغرافيايي جويا شود

 مطالعه مقطعي از فروردين ماه تا آذر ماه كدر ي :روش مطالعه
 نفر از اساتيد تمام وقت جغرافيايي و غير 326 هفت سال هشتاد و

ده كجغرافيايي بوسيله پرسشنامه استاندارد دفتر توسعه آموزش دانش
ي كده پزشكارآموزان و دستياران تخصصي دانشكي توسط كپزش

 .مورد ارزشيابي قرار گرفتند

 فرم 1373 فرم توسط دستياران و 2137متوسط مجموعا  :ها افتهي
ميل كي براي ارزشيابي اساتيد تكزان سال پنجم پزشارآموكتوسط 
أت علمي جغرافيايي و يمتوسط امتياز دستياران به اعضاي ه. گرديد 

ه اختلاف معني داري را ك بود 3/3 و3/3غير جغرافيايي به ترتيب 
اما از ديدگاه رزيدنتهاي جراحي و غير . در دو گروه نشان نمي داد 

أت علمي در دو ياني اعضاي هجراحي نيز وضعيت آموزشي و درم
 براي 07/3 در مقابل 3/06.( گروه فوق تفاوتي را نشان نمي دادند 

 براي رشته هاي 1/3 در مقابل 1/3رشته هاي غير جراحي و 
ارآموزان بطور متوسط امتياز نسبتا پائيني به كه كبا وجودي) جراحي

 در 1/1(أت علمي رشته هاي غير جراحي داده بودند ياعضاي ه
 .اما تفاوت معني داري بين گروه وجود نداشت ) 1/1قابل م

أت علمي تمام يه اعضاي هكبا وجود اين :يريگ جهيبحث و نت
ارآموزان و كوقت اساسا بايستي وقت بيشتري براي آموزش 

ارآموزان ارزش اين كاز ديدگاه دستياران و . دستياران داشته باشند 
ه غيبت هاي كر است كذقابل . آموزش در سطح نسبتا برابري است 

أت علمي غير جغرافيايي و حتي يطولاني مدت برخي اعضاي ه
   .گاها جغرافيايي از محدوديت هاي پژوهش بوده است

 
        8585AA: : مقالهمقاله  كدكد

ه دانشگاه ي علوم پايات علمي هي اعضايتمندي رضايبررس
  1387 ، خوديارك يت زندگيفيك بوشهر از يكعلوم پزش

ده ي، سلوفر معتمدين ،ي، محمد بهروزينينورا ام دهيس :نويسندگان
 امكمان دژي، اينيبتول ام

   بوشهر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
، بهبود يت شغلي باعث امنيارك يت زندگيفيكبهبود  :مقدمه
 يزه براي و انگيشرفت شغليت پجاد فرصي، اياركط يشرا

 يات علمي هيه اعضاك يياز آنجا. شود ي در سازمان ميماندگار
ت يفيكشان از يت اي دهند رضايل ميك هر دانشگاه را تشيبدنه اصل
ن يا. باشد ي ميور  از عوامل موثر در بهرهيكي خود، يارك يزندگ

 يك دانشگاه علوم پزشيات علميت هين رضاييمطالعه با هدف تع
 . انجام شد1387 خود در سال يارك يت زندگيفيكبوشهر از 

 48 شامل يا پرسشنامه، ي مطالعه مقطعكيدر  :روش مطالعه
طه يدر ح%) 95 يائيب پاي قابل قبول و ضريي محتوايبا روائ(ه يگو
 و ي ارتقاء، نحوه سرپرستيا، فرصت هاي حقوق و مزايها

ه يلكن يار در بك تي و ماهيكيزيط في، محيت شغليارتباطات، امن
ع ي بوشهرتوزيكه دانشگاه علوم پزشي علوم پايات علمي هياعضا
ف، متوسط، يت ضعي رده رضا4طه به يازات هر حين امتيهمچن. شد

 . م شدي تقسيخوب و عال

ار ين و انحراف معيانگيم. ردندكت ك نفر در مطالعه شر54 :ها افتهي
 يارك يگت زنديفيك از يات علمي هيت اعضاي رضايلكنمره 
ت يب اولوي به ترتي مورد بررسيطه هايو در ح% 03/65± 3/2خود 

 و ارتباطات ي، نحوه سرپرست)4/80±09/14(ار كت يشامل ماه
 ارتقاء ي، فرصتها%)7/67+88/14 ( يت شغلي، امن)88/14±7/67(
 و يكيزيط فيو شرا) 3/58±15/16(ا ي، حقوق و مزا)31/17±4/58(

ت يثركا.  بود100ثر نمره كحدااز ) 03/57±3/16(ار كط يمح
 ارتقاء و ي، فرصتهايت شغليار، امنكت ي از ماهيأت علمي هياعضا

 حقوق و يطه هايت خوب و از حي و ارتباطات رضاينحوه سرپرست
 . ت متوسط داشتنديار رضاكط ي و محيكيزيط فيشرا

 از يأت علمي هيبطور متوسط اعضا :يريگ جهيبحث و نت
ط ي برخوردار هستند اگر چه از شرايب مناسيارك يت زندگيفيك
 و يط اقتصاديارتقا شرا.  داشتنديمتركت يار رضاكط ي محيكيزيف

د، بهبود ي اساتي مناسب برايكيزيط فيردن محك و فراهم يمعنو
   .شود يه ميت توصي در جهت جلب رضايانات رفاهكام
 

       8686AA: : مقالهمقاله  كدكد
ان دانشگاه علوم يد و دانشجوي تفاوت نظرات اساتيبررس
زد در ي يد صدوقي شهي درمانيمات بهداشت و خديكپزش

   ي استاد خوب دانشگاهكيمورد 
محمد  ،يدريحا ، محمدرضيتفت ي دهقانيعباسعل :نويسندگان

  حسن احرامپوش

 ي شهيد صدوقي يزد كدانشگاه علوم پزش :آدرس

 يي هاكد خود ملاي اساتيستگين شايي تعيانشگاهها براد :مقدمه
ق ي دهند و از طري قرار ميابيرد آنها را مورد ارزكن و عملييرا تع

، استادان نمونه خود را يات علميآن ضمن پس خوراند به عضو ه
، معلم ي آموزشينولوژكد تيدگاه جديبرطبق د. ندي نمايمشخص م

دگاه ي با ديي آشنا. استين عامل در اهداف آموزشيمهمتر
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ند تا استاد ك ي مكمك معلم خوب ما را كيان نسبت به يدانشجو
 يتهايم فعالينم و با ارائه برنامه مناسب در تنظيچه دانشجو ببيرا از در

 با يين آشنايم و همچنيري آگاهانه بگيمي تصميابيس و ارزيتدر
ند تا ك ي مكمك معلم خوب به ما كيد در مورد يدگاه اساتيد
ن نظر يه بك ييم و تفاوتهايني استاد ببكياد خود را از منظر است

م تا ينكم كان ك الاميد وجود دارد را حتيان و اساتيدانشجو
فه ي عهده دار وظيآموزش عال. آموزش بهتر و مناسبتر اعمال گردد

 ياز بخشهاي ماهر و متخصص مورد ني انسانيرويت نيمهم ترب
 . مختلف جامعه است

 هك است ي و از نوع مقطعيفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
 و يطه علمي ح5ه در ك يا پرسشنامهله ياز بوسي مورد نيها داده

زه ، روش ي استاد، جلب انگي اجتماعير روحي تاثيدانش پژوه
 آن يياي پايين شده بود و رواي در ارتباط تدوييس ، توانايتدر

قرار گرفت ه يد و مورد آزمون اوليين تايتوسط مراجعه به متخصص
 دوو تست نپر - ياكل از آزمون يه و تحلي تجزي و برايجمع آور
 . استفاده شد

 160 نفردانشجو و 240ق ين تحقي جامعه مورد پژوهش ا :ها افتهي
 و خدمات يك دانشگاه علوم پزشيات علمي هينفر از اعضا

 43 درصد مرد و 57( زد بودند ي يد صدوقي شهي درمانيبهداشت
 درصد 27 و ياردانكان در مقطع يدرصد از دانشجو 34) درصد زن 

 در يك و دندانپزشيك پزشيتراك درصد در رشته د39 و يارشناسك
 درصد در مرتبه 59ز ي نيات علمي هيق وارد شدند واعضاين تحقيا

ان يدگاه دانشجويازد. ار و بالاتر بونديه در مرتبه استادي و بقيمرب
ر ي تأثيطه هايب در حيترت به ي استاد خوب دانشگاهكي يارهايمع

 ي و دانش پژوهيطه علميو ح)  درصد29( استاد ي واجتماعيروح
 17(س يروش تدر)  درصد18( در ارتباط ييتوانا) درصد22(

ه از ك يان شده است در حاليب) درصد14(زه يو جلب انگ) درصد
) درصد32( در ارتباط يي توانايطه هايب حيد به ترتيدگاه اساتيد

جلب ) درصد19 (ي ودانش پژوهي، علم) درصد29(س يروش تدر
بدست ) درصد8( استاد ي و اجتماعيرروحيو تأث) درصد12(زه يانگ

 .آمده است

ان توجه و علاقه خاص به ياز نظر دانشجو :يريگ جهيبحث و نت
از را به خود اختصاص داده ين امتيشتري بيريان و انتقادپذيدانشجو

 ي مرتب روشهايني و بازبيابيد به خودارزيه اساتكياست در حال
ده يان عقياز داده اند و در مجموع دانشجوين امتيشتريس خود بيتدر

 و دقت نظر يافك جلسه با وقت كيددريد باي اساتيابيداشتند ارزش
 يابي ارزي جداگانه برايشنهاد نموده اند اگر فرم هايد پيباشدواسات

 ي پژوهشياتهي و فعاليني و بالي و عمليس تئوريان از تدريدانشجو
  .  تر استي واقعيابيد در نظر گرفته شود ارزشياسات

 
        8787AA: : مقالهمقاله  كدكد

 دهك آموزش دانشيفيك ير آن بر ارتقاي و تاثيابيارزش
   زاهدانيكراپزشيپ

 ، خلقكيده ني زب،ي بهاري عل،يقيد دهقان حقي جاو :نويسندگان
  پوريبده عايسم

   زاهدان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه منطبق بر اصول كي در صورتيت آموزشيفيك يابيارزش :مقدمه

 موجب كبدون ش ح باشد،يز صحي آن ني بوده و روش اجرايعلم
 در يابيانجام ارزش  آن خواهد شد،يط موجود و ارتقايبهبود شرا

 معتبر يه بر اساس پرسشنامه هاكيرتز در صوي نيكراپزشيده پكدانش
جاد يموجب ا باشد، يز علمكن مريو منطبق با اصول آموزش در ا

ها خواهد شد و اگر  ل فرميمك تيبرا ان،يشتر در دانشجويزه بيانگ
ات ي مناسب و محرمانه به هر عضو هيز بصورتيج نيبازخورد نتا

 يارتقاط موجود و ي تواند در جهت اصلاح شرايم داده شود، يعلم
 .راه گشا باشد اريت آموزش بسيفيك

 يلي در سال تحصي مقطع-يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
 . زاهدان انجام گرفتيكراپزشيده پك در دانش1387-1386
ه در مورد كله دو فرم پرسشنامه يان و بوسي توسط دانشجويابيارزش
 يشگاهي و آزمايس عملين تدريتم و همچني آ19  بايس نظريتدر
ل شد و يمكا ن تيها توسط دانشجو پرسشنامه .انجام شد تم،ي آ12ا ب

 . مدنظر قرار گرفتي درس تخصصكيدر مورد هر استاد حداقل 
 از ينظر خواه  ويركن جلسه و با همفيها پس از چند پرسشنامه

 . دي گرديز مطالعات دانشگاه طراحك توسط مريات علمي هياعضا

 يلك يدر جمع بند نشان داد،ن مطالعه ي ايها افتهي :ها افتهي
ل كن يانگي ميس نظري تدريابي و در ارزشيكراپزشيده پكدانش
ن نمره را به خود يمتركه ك يتميآ  بود،100 از 24/83تم ها يآ

 متناسب با موضوع ي آموزشكمكل ياستفاده از وسا اختصاص داد،
ن نمره را به يشتريه بك يتمي بود، آ05/72ن نمره يانگيبا م درس و

د اختصاص داد مربوط به حضور منظم استاد در زما ن مشخص خو
ز ي نيشگاهي و آزمايس عملي تدريدر پرسشنامه نظرخواه. بود
ن نمره مربوط به يمترك بود،100 از 79/85تم ها يل آكن يانگيم

ن نمره يانگي و با مي علميتهايرا ن در فعاليت دادن فراگكمشار
ن ياصول مواز ت ويرعان نمره مربوط به ي بود و بالاتر05/67

 . بود65/95ن نمره يانگي با مي وحرفه اياخلاق
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ت يفيك يابيه ارزشكته كن نيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
باشد ،لذا با  يز مطالعات هر دانشگاه مكف عمده مرايآموزش از وظا

د و اقدام ي آموزش اساتيفيك يابي ارزيح پرسشنامه هاي صحيطراح
ل ك توان به نقاط ضعف و قوت يما ن مناسب مل آنها در زيمكبه ت
 برد ،ضمن ي پيات علمي هيدام از اعضاكن هر يستم و همچنيس

 توان با يز مي ني ها ،در مواردياستك در جهت رفع يزيبرنامه ر
 سطح ي در جهت ارتقاي موفق دانشگاهي از نمونه هايري گيالگو
   . را انجام دادي آموزش دانشگاه اقدامات موثريفيك
 

       8888AA: : مقالهمقاله  كدكد
  يان عمومكژه پزشي آموزش مداوم وي برنامه هايبازنگر

 ،يميركد، الهام رزاق نژا ي، شهلا بابائياني عفت خدائ:نويسندگان
 امران صداقتك

 ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 يك آموزش علوم پزشيان اصلك از اريكيآموزش مداوم  :مقدمه
 يه سالها از آغاز برنامه هاكنيبا توجه به ا. باشد يشور مكدر سراسر 

 آموزش مداوم ي برنامه هاي گذرد، لزوم بازنگريآموزش مداوم م
 ي و ارائه روشهاي اجرا شده و طراحي برنامه هايابيبر اساس ارزش

ن يهدف از ا. شود يش احساس ميش از پين آموزش مداوم، بينو
ن ي آموزش مداوم اجرا شده در اي انواع برنامه هايابيمطالعه ارزش

ان كژه پزشيد آموزش مداوم وي جديدانشگاه و ارائه روشها
 .باشد ي ميعموم

 از ي جهت نظرسنجين مطالعه ابتدا فرميدر ا :روش مطالعه
ور شك در سطح ينه خدمات درماني شاغل در زميان عمومكپزش
ه ك ي آموزس مداوميه برنامه هاكنيه در آن علاوه بر اكه شد يته
 و استفاده ي، خودآموزي مختلف مانند سخنرانينون به روشهاكتا

ت يزان رضايد، مي گردي اجرا شده بود، بررسي آموزشCDاز 
ها از  ن برنامهيت ايزان اهمين برنامه ها و مينندگان در اكت كشر

ن يدر ا.  شدينندگان بررسكت ك شريشغل يتهاينظر ارتباط با فعال
 يننده در برنامه هاكت ك شري عمومكصد پزشكيمطالعه نظرات 

 يدي جدي اجرا شده و برنامه هايآموزش مداوم، در مورد برنامه ها
 . قرار گرفتي شده بودند، مورد بررسيه جهت ارائه معرفك

 %90ش از يننده، بكت ك شري عمومكصد پزشكين ياز ب :ها افتهي
 از ي آموزش مداوم بر اساس نظرسنجي برنامه هايبر لزوم برگزار

 را ييرار برنامه هاكت% 50ردند و حدود كد يكنندگان، تاكت كشر
 است، در هر يك مختلف پزشي رشته هايه در مورد اورژانسهاك

نندگان كت كشر% 83.  دانستنديدوره آموزش مداوم، ضرور

ن ياز به مرور و تمريوم ن آموزش مدايه برنامه هاكمعتقد بودند 
ه در آنها ك ييبر لزوم برنامه ها% 80دتر شوند و ي دارند تا مفيشتريب

ماران بحث ي بManagement و يريگيا پي و ي درمانPlanد ر مورد 
 يه در برنامه هاكردند كاظهار % 70ش از يب. ردندكد يكشود، تا

. است شده يمتركها، توجه يماري از بيريشگيآموزش مداوم به پ
د بودن آموزش مداوم به يز بر مفينندگان نكت ك از شريعده ا
 .ردندك اشاره يا اتبهكروش م

 آموزش ي برنامه هايبا توجه بر لزوم اجرا :يريگ جهيبحث و نت
ن برنامه ها بر اساس يه اكيه در صورتكنيمداوم و با توجه به ا

 از نظر ينندگان و بر طبق موارد ضروركت ك از شريازسنجين
 ي داشته و در ارتقايشتري شوند، بازده بي طراحيان عمومكزشپ
ز كاران شاغل در مراك توسط هميت ارائه خدمات درمانيفيك

 ي برنامه هايد نظر در طراحي، موثر خواهد بود، تجديدرمان
 ي لازم است، بخصوص بصورتيان عمومكژه پزشيآموزش مداوم و

 يست در برنامه هالازم ا. اشديشان ي اياز حرفه اي نيه جوابگوك
 Managementه به موارد اورژانس و كيآموزش مداوم ،درحال

ها و يماري از بيريشگيشود، در مورد پي مياديماران توجه زيب
Follow Upبشودي ضروريه هايز توصيماران ني ب  .  

 
       8989AA: : مقالهمقاله  كدكد
  دي آموزش اساتيت بازخورد بر توانمندياهم

، يدآبا يحاج رضا محمد ،يهره خزاع طا،يزهره خزاع  :نويسندگان
 ي باهريفاطمه صغر

 ي بيرجند كدانشگاه علوم پزش :آدرس

رد ك آگاهانه و بدون قضاوت از عملينيبازخورد نقد ع :مقدمه
ورت  صيني باليه با هدف بهبود مهارت هاكران است يفراگ

ن مطالعه يا.  شود يت مسيران تقويح فراگيرد صحكرد و عمليگ يم
زان و نوع ين مييرجند با هدف تعي بيكدر دانشگاه علوم پزش
 )1387سال (  انجام گرفتينيبازخورد در آموزش بال

 مشتمل بر يا پرسشنامه  اطلاعاتيروش جمع آور :روش مطالعه
ان در مورد ي دانشجويبرا.  و نوع بازخورد بود كياطلاعات دمگراف
 به يني باليان بخش هايو در پا حات لازم داده شديبازخورد توض

پرسشنامه به . پرسشنامه داده شد)  نفر 67( ارورزان كموزان و آارك
اطلاعات وارد نرم . ده بودي رسيأت علمي نفر از اعضاء ه5د ييتا

 .  قرار گرفتيل آماريه و تحليد و مورد تجزي گردSPSSافزار 

ر ي غ%63 و ي بوم%37.  نفر بودند67افراد مورد مطالعه  :ها افتهي
استاژر % 9/20انترن ،  %8/32متاهل ، % 24 مجرد و%3/46 و يبوم
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.  مرد بودند%9/26 زن و % 1/73.  بودند2 استاژر %3/46و   كي
  ف ويبازخورد ضع% 3/11.  بود91/13+ 29/5ن بازخورد يانگيم
 .ردندك يابي خوب ارز%31 متوسط و 9/54% 

بازخورد اگر به موقع و مستمر و به دفعات به  :يريگ جهيبحث و نت
 ينيزه در دانشجو و بهبود آموزش باليجاد انگيران داده شود ايفراگ

 54/ 9ف و ي درصد بازخورد ضع3/11در مطالعه ها . گردد يم
 و يني آموزش باليبا گزراندن گارگاه ها.  داننديدرصد متوسط م

  . د گام مهم برداشتي اساتيجهت توانمندبازخورد، در 
 

       9090AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يابي در مورد ارزيكان پزشيد و دانشجوي نگرش اساتيبررس
  1386، يان، ساريد توسط دانشجوياسات

 ،لا شهبازنژادي، ليترا محمودي، ميشاه ديوروش وحك  :نويسندگان
 ، نصرت االله گورانيآهنگر يمهد

  مازندران يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ت آموزش يفيكشرفت ي پيه هاين پاي از مهمتريكي يابيارز :مقدمه
ب يان به ترتي از نظرات استادان و دانشجويآگاه. دي آيبه حساب م

ت ي اهميننده داراك يابيز شونده و اريابي ارزيبه عنوان گروهها
 .باشد يم

 انجام شده ي مقطع- يفين مطالعه بصورت توصيا :روش مطالعه
ه شامل ك شد ي پرسشنامه گردآوركيق ياطلاعات از طر. است

، نظرات استادان و دانش ي آموزشيرهاي، متغكياطلاعات دموگراف
ع فرمها و يزمان، روش توز(يابيآموزان در مورد روش ارز

، يآگاه(يابيان در ارزينقش دانشجو )ارشناسانكحات يتوض
) آن يپرسشنامه و بحثها(يابيو ابزار ارز) يصداقت، اعتراض شخص

 .بود

.  نفر بوده است345ننده در مطالعه كت كتعداد افراد شر :ها افتهي
ان ياز دانشجو %3/39از استادان و  %82، )  دانشجو 250 استاد و 95(

حات يع فرمها و توضيان، روش توززم (يابيروش ارز. ر بودندكمذ
. ان قابل قبول بوده استيثر استادان و دانشجوكاز نظر ا) ارشناسان ك

ردن پرسشنامه كان در هنگام پر ي و صداقت دانشجويورد آگاهمدر 
ش از ي و بينظر منف) %40 و 20(  از استادان يها درصد قابل توجه

در .  داشتنديابيل روند ارزك در مورد يشان نگرش منفي از ايمين
د گفت ي پرسشنامه بايني و باليشگاهي، آزماي تئوريخصوص بحثها

 همانند استاد بودن، ييها جنبه ي رويشتريد بيكان تايه دانشجوك
ن جنبه ها يا. ان دانشجو و استاد در نظرات استادان داشتنديارتباط م

 .ن ارزش بودنديمترك يدارا

ان روش يد و دانشجويتشتر اسايده بيبه عق :يريگ جهيبحث و نت
ان ي در مي قابل توجهي قابل قبول بوده است اما نگرش منفيابيارز

ل يمكان در هنگام تي و صداقت دانشجوياستادان در مورد آگاه
   .پرسشنامه وجود داشته است

 
       9191AA: : مقالهمقاله  كدكد

شان از ي ايابيد در ارزشي اساتيها ت مهارتيزان اهمي ميبررس
  انيدگاه دانشجويد

رضا  ها، محمد حسن شيخ  محمد ،اركرم جوكا  :نويسندگان
، شهناز مجاهد ام،قو رضا حسني ي، محمدسعيد مظلوم ي، سيدميرجليل

 فاطمه دهقان  ،حسين فلاح زاده   ،هنگامه زندي ،طاهره سليمي

 يزدي شهيد صدوقي كدانشگاه علوم پزش :آدرس

ت آموزش به يفيك بهبود يوه براين شي مؤثرتريابيارزش :مقدمه
ن يتر جيرا از يكيد يان از اساتي دانشجويابيارزش.  روديشمار م
جا  از آن.  استيز آموزشكها و مرا  در دانشگاهيابي ارزشيها روش

د در جهت اصلاح و ي به اساتكمك يابين هدف ارزشيه مهمترك
 ين راستا به بررسيدر ا. باشد ي مي آموزشيتهايبهبود روشها و فعال

شان ي ايابيارزشنتايج  استاد دركي يها ت مهارتيزان اهميم
 .ميپرداز يم

 يا  با استفاده از پرسشنامهي مقطعيفي توصين بررسيا :طالعهروش م
 بخش شامل 4ه سؤالات پرسشنامه در كا و روا صورت گرفت يپا

ت ي و رعايابي، مهارت ارزشي فرديها يژگيس ، ويمهارت تدر
ان ي نفر از دانشجو450م شد و توسط ي تنظيشوزن آمياصول و قوان

ل يمكزد تي يد صدوقي شهيك دانشگاه علوم پزشيها دهكة دانشيلك
ل قرار يه و تحلي مورد تجزSPSS يافزار آمار ها با نرم رده و دادهك
 . رفتگ

 ن نمرهيانگيد با ميس اساتيده مهارت تدرك دانش5در هر  :ها افتهي
باشد  يد دارا مي اساتيابيت را در ارزشيزان اهمين ميشتري ب3/52
 ت اصول وي رعا،4/12ن نمره يانگيد با مي اساتي فرديها يژگيو

به ترتيب مراتب بعدي را از لحاظ اهميت  4/8 با ين آموزشيقوان
س استاد، تسلط ي مربوط به مهارت تدريهاكان ملايدارا بودند، از م

 مطالب يت توالي رعا32/3ن نمره يانگياستاد بر موضوع درس با م
ران ي فراگيت تناسب مطالب با سطح علمي و رعا06/3س با يدر تدر

ا ي يقاتيار تحقك ي اجرا،ت برخوردار بودهيزان اهمين ميرشتياز ب
 يهاكت را دارا بوده، از ملاين اهميمتركترجمه توسط دانشجو 

ط يداشتن در مح   حضورين آموزشيت اصول و قوانيمربوط به رعا
ن يشتري ب06/3ن نمره يانگي در زمان مشخص شده با ميآموزش

 مناسب بودن يابيه ارزش مربوط بيهاكت را دارا است و از ملاياهم
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 91/2ران با ي فراگيها  استاد جهت سنجش آموختهيابيروش ارزش
ت مهارت ين اهمي بيدار تفاوت معنا. ت را دارا بودين اهميشتريب

ده وجود كد بر حسب دانشي اساتيابي ارزشيها س و مهارتيتدر
 استاد ي فرديت مهارتهاين اهمي بي تفاوت معنادار>P) /05 (داشت
  )>P 01/0.(ان وجود داشتي دانشجويلي تحصيها و رشته

دگاه ين پژوهش نشان داد از دي ايها افتهي :يريگ جهيبحث و نت
 يابي استاد در فرم ارزشكي يها دام از مهارتكان هر يدانشجو

ن امر يد به اي باين آموزشيباشد و مسئول ي ميت خاصي اهميدارا
 و يي تواناي مبنا مناسب بريابي ارزيند و با طراحيمهم توجه نما

 از ي واقعيابي متوسط استاد ارزشييثر تواناكن حداقل و حداييتع
ز با ي نيعلم أتيند و اعضاء هيل نمايد را تسهيرد آموزش اساتكعمل

جاد ياش در جهت يها و نقاط قوت و ضعف خو شناخت مهارت
ت يفيك توانمند در ارتقاء ي به سمت استادييايت و پوكحر

   .د گام بردارنيآموزش
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 يابي در مورد روند ارزشيات علمي هيدگاه اعضاي ديبررس

   1387 - بوشهريكآنان دانشگاه علوم پزش
ند، و د فولايعل ر، مرادپو ، شهرام جلاللوفر معتمدين:نويسندگان

 ينيبتول ام  دهي، سشاورزكقه يصد

   بوشهر يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 يها تيند فعالي مهم در فرايها  از جنبهيكي يابيارزش :مقدمه
 را در يار مناسبكتوان راه ي است و با استفاده از آن ميآموزش

در حال حاضر .  ارائه داديلات برنامه آموزشكجهت حل مش
 علوم يها د در دانشگاهي اساتيرد آموزشك از عمل مستمريابيارزش
ن مطالعه به يا  . مختلف در حال انجام استيها تيفيك با يكپزش
 آنان يابي در مورد روند ارزشيات علمي هيدگاه اعضاي ديبررس

 . پرداخته است1387 بوشهر در سال يكدر دانشگاه علوم پزش

ه بر اساس ك يا ، پرسشنامهي مطالعه مقطعكيدر  :روش مطالعه
ن شده بود در يد در دانشگاه تدوي اساتيابيستم ارزشي سيروند فعل

 بوشهر به عنوان جامعه يكه مدرسان دانشگاه علوم پزشيلكن يب
ه ي مورد تجزيفياطلاعات با استفاده از آمار توص. ع شدي توزيآمار
 .ل قرار گرفتيو تحل

 ي اعضااز% 08/80 . ردندكت ك نفر در مطالعه شر47 :ها افتهي
ت يفيكد در بهبود ي اساتيابيه ارزشك معتقد بودند يات علميه

 يابيج ارزشي اعلام نتاياز روند فعل% 1/68. آموزش موثر است
 و خود يت امور آموزشيريده، مدكس دانشيبصورت اعلام به رئ

 با زمان انجام يات علمي هياعضا% 50حدود .  بودنديشخص راض
 يابي ترم، ارزشيانيه هفته پاان در سي توسط دانشجويابيارزش
 يابيار و اضافه نمودن فرم ارزك توسط هميات علمي هياعضا
. د موافق نبودندي اساتيابيستم ارزشيار به سكار توسط همكهم

 را مناسب يابي ارزشيد سوالات فرمهاياسات% 8/46ن تنها يهمچن
 مختلف در يها  سهم گروهيات علمي هياز نظر اعضا. دانستند يم

، %06/33ر گروه يت شامل مديب الوي به ترتيابي ارزشيلكنمره 
% 2/12اران كو هم% 88/20ده كس دانشي، رئ%77/31ان يدانشجو

 . باشد يم

ت يفيك ي در ارتقايابيت ارزشيبا توجه به اهم :يريگ جهيبحث و نت
ن يير و تعيي، تغيابي ارزشيها  فرمي رسد بازنگريآموزش به نظر م

د ي اساتيابي بهبود روند ارزشيلكطور   به مختلف و يها سهم گروه
باشد تا با بر طرف نمودن نقاط  ي ميان ضروريتوسط دانشجو

 در جهت ارتقاء آموزش ي گام مناسبيابيضعف و بهبود روند ارزش
  .دانشگاه برداشته شود

 
        9393AA: : مقالهمقاله  كدكد
ان مقطع يدانشجو    دگاهيد از  دياسات  يابيارزش  يهاتياولو
  يارآموزك

  يعباس شهباز ،ينيستا حيرز :نويسندگان

 ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 است يدار شواهد ر نظامي و تفسيآور ند جمعي فرايابيارزش :مقدمه
ن ي معياشت به اقدامد  با چشميت به قضاوت ارزشيه در نهاك
بر بهبود   ديكتا د وي از اساتيابيل انجام ارزشين دليمهمتر .انجامد يم

 بهتر ي در راستايعلم أتي هي اعضاي مناسب برايا نهيجاد زميآن ا
ان يدگاه دانشجوين راستا ديه در اك باشد يردن نحوه آموزش مك

ت يباشند حائز اهم يد ميه در ارتباط تنگاتنگ با اساتك يكپزش
 يها تين اولوييلعه با هدف تع ن مطاين امر ايباتوجه به ا .است
 .شد انجام يارآموزكان مقطع يدگاه دانشجويد از دي اساتيابيارزش

 يسوال17 يها ن مطالعه با استفاده از پرسشنامهيدر ا :مطالعه روش
در  ،1383 ي ورودي چرخه جراحيارآموزكان دوره ياز دانشجو
 س،يوه تدري شيها طهيدر ح دي اساتيابي ارزشيها تيمورد اولو
نظر  مقررات، ت نظم ويرعا رفتار استاد و اخلاق و ،يتسلط علم

 . به عمل آمديخواه

شوندگان پرسشنامه  يخواه از نظر %)100 ( نفر56 تعداد :ها افتهي
ها  طهيه حيلكدر مجموع در  .ل نمودنديمكامل تكمربوطه را به طور 

د يكد تاي اساتيابيت ارزشيت و اولويشوندگان بر اهم يخواه نظر
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از لحاظ تسلط در اداره   استاديابيت به ارزشين اولويشتريب و داشتند
ز اين  ت به ارائه مباحث موردين اولويمترك وينيجلسات آموزش بال

ط يمقررات در مح ت نظم وي و رعاياراموزان با توجه طرح درسك
د مربوط به ي استاد از مطالب جديزان آگاهيم  توسط استاد وينيبال

 .داده شد ،ي ويرشته تخصص

صرفنظر  ن مطالعه،ي بر اساس ادر مجموع :يريگ جهيبحث و نت
 يت اختصاص داده شده از سويزان اولوي در مي جزئيها از تفاوت
 يابي از موارد ارزشكي به هريك پزشيارآموزكان دوره يدانشجو

ده ك دانشيارآموزكان دوره يتوان گفت دانشجو يم د،ياسات
 يد و داراي مفينديد را فراي اساتيابيند ارزشيفرا ز،ي تبريكپزش
 يتواند فرصت ين توافق ميه اك اند،  آموزش دانستهءت در ارتقايواول

ند ي فرايساز  در جهت استاندارديكده پزشك دانشيمناسب برا
  . امل آن باشدكق وي دقياجرا آموزش و
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   ي داخلياري دستي برنامه آموزشيابيارزش
، يرانشاهيلا ايل ي،هرو  ، منصوره مومنيليكزريچهر و :نويسندگان

 انيه طالبيسم ،يم صبوريمر ج،ار  عباس ،ياعظم باقر ،زهرا سليماني

  اشان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ستم ي از مسائل مهم سيكت آموزش پزشيفيك ارتقاء :دمهمق

نه ين زمي دراي متعدديارهاكراه باشد و يشور مك يكپزش  آموزش
 از يك درنظام آموزش پزشي آموزشيابياربرد ارزشك .وجود دارد

ن جهت ك ممي از ابزارهايكي بوده و  برخورداريا ژهيت وياهم
 ءجهت ارتقا رتلاش د  ويستم آموزشيت موجود سيشناخت وضع

 يابين مطالعه به منظور ارزشي ا.باشد ي ميت خدمات آموزشيفيك
اشان ك يك دردانشگاه علوم پزشي داخلياري دستيبرنامه آموزش

 .دي گرديطراح

 در ده حوزه شامل ي داخلياري دستيبرنامه آموزش :روش مطالعه
اعضاء -3 يسازمانده ت ويريمد-2 ياهداف آموزش رسالت و-1
حوزه -6يخدمات آموزش-5 يبرنامه آموزش-4 يأت علميه

-10 يابيسنجش وارزش -9 يمنابع آموزش -8دانشجو -7پژوهش 
 مربوطه يها پرسشنامه.  قرار گرفتيابيدانش آموختگان مورد ارزش 

جهت . ديل گرديمك تيد گروه داخلياسات اران ويتوسط دست
ب،  و به سه دسته مطلويده  هر حوزه از صفر تا صد نمرهيبند جمع

 ل ويج تحلينتا د وي گرديبند ميمه مطلوب و نامطلوب تقسين
 .دي ارائه گرديفيبصورت آمار توص

ر عوامل ي ساي آموزشيدرحوزه اول بجز نشانگر محتوا :ها افتهي
ربط يران ذي مدي برخيه دوم نشانگر مرتبه علمزدرحو .مطلوب بود

تخصص   و تعداد فوقيت استخداميدر حوزه سوم نشانگر وضع و
ر يسا مه مطلوب وي نيعلم أتيه  اعضاءيتمنديغدد و رضا خون و

ماران يت تعداد بيفاكحوزه چهارم عامل  .عوامل مطلوب بودند
بخش غدد  در مه مطلوب وي نيروماتولوژ ه ويلك يها دربخش
اعصاب  غدد و ،يبخش روماتولوژ ماران دريتنوع ب نامطلوب،

 يامل نحوه اجراع .مطلوب بود  مهيها ن ر بخشيسا نامطلوب و
ن حوزه مطلوب ير عوامل ايسا مطلوب و مهي ني اصليها بخش
حوزه  .ه عوامل مطلوب بودنديلكششم  درحوزه پنجم و. بودند
پره بورد  مطلوب، اران درامتحانات ارتقاءي دستين قبوليانگيهفتم م

 يحوزه هشتم درعامل فضاها .مه مطلوب و بورد نامطلوب بودين
ز ك، مريشگاه آموزشيآزما مطلوب و مهي درمانگاه نيآموزش
 يزات آموزشيعامل تجه در قات، سالن امتحانات نامطلوب ويتحق

چاپگر   ويوپكوسكدستگاه برون اران،ي دستيانه براياز نظر را
ه يلكحوره نهم  . نامطلوب بوديوپكدستگاه اندوس مطلوب و مهين

 يها زان انطباق آموختهيحوزه دهم م .عوامل مطلوب بودند
برآورده شدن انتظارات آنان   وي شغليازهاين آموختگان با انشد

 .متوسط بود %30اد ويز% 70

اران يت آموزش دستيجهت بهبود وضع :يريگ جهيبحث و نت
د ي موجود اهتمام ورزي  هاياستكص ويد درجهت رفع نقاي بايداخل
ت آموزش يفيكجهت ارتقاء   برنامه دريابيبا انجام متناوب ارزش و

 .ردكارآمد تلاش ك ي روهايت نين بمنظور تربارايدست

  
       9595AA: : مقالهمقاله  كدكد

د و يدگاه اساتي از ديت آموزش درمانگاهيفيك يبررس
 مازندران، يك، دانشگاه علوم پزشيكده پزشكان دانشيدانشجو

1385  
 اد،ژن  لا شهبازي،  ليترا محمودي، ميشاه ديورش وحك :نويسندگان

   مازندران يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
هاي آموزش  آموزش طب سرپايي از مهمترين بخش :مقدمه

هدف از .  داردكاري پزشك با آينده يي بوده و ارتباط عميقكپزش
يفيت آموزش درمانگاهي از ديدگاه كانجام اين مطالعه بررسي 
ي ك علوم پزشي دانشگاهكده پزشكاساتيد و دانشجويان دانش

 .مازندران بوده است

اين مطالعه به روش توصيفي و مقطعي انجام  :روش مطالعه
اي باليني و ه  جامعه مورد مطالعه دانشجويان و دستياران رده.گرديد
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گيري آسان مبتني بر  أت علمي باليني و شيوه نمونهياعضاي ه
 22هاي حاوي  آوري اطلاعات پرسشنامه ابزار جمع.  بوديدسترس

اي و آموزشي و ديدگاه  سؤال در مورد متغيرهاي زمينه
دهندگان در مورد شرايط محيطي، فعاليت مستقل، نظارت  پاسخ

ا يها روا و پا پرسشنامه .اساتيد و آموزش خاص درمانگاهي بود
 با SPSS13افزار  آوري در نرم آناليز اطلاعات پس از جمع. بودند

 .م پذيرفت مناسب انجاي آماريها استفاده ازآزمون

 استاد 36 درصد بوده و ميانگين سني 70ضريب بازگشت  :ها افتهي
 درصد آنها زن 32 سال بوده و 6/43 ±7/8ننده در مطالعه ك تكشر

 ± 6/3ننده در مطالعه ك تك دانشجوي شر144ميانگين سني . بودند
ثر دانشجويان ك درصد مؤنث بودند ديدگاه ا61 سال بوده و 25

يفيت موجود آموزش درمانگاهي منفي بود در ك نسبت به)  3/88% (
يفيت موجود مثبت كبه )  %7/66 (شتر اساتيد يه ديدگاه بكصورتي
تفاوت . تر بود تر، منفي هاي پايين ديدگاه فراگيران رده. بود

. لي وجود نداشتكهاي مختلف در ديدگاه  داري بين بخش معني
 وضعيت ديدگاه اساتيد و دانشجويان در مورد مناسب نبودن

ان انجام كي درمانگاه همخواني داشت اما در مورد امكفيزي
 نويسي آموزش نسخه. >P) 001/0(  هاي مستقل فراگيران فعاليت

)05/0(P< مديريت درمانگاه) 004/0(P< و نظارت و اصلاح اساتيد 
)001/0(P< ه كدر صورتيدار وجود داشت  تفاوت نظر معني

م بيان نمودند كم و خيلي كد فراگيران تمامي موارد فوق را در ح
 .ه متفاوت با نظر اساتيد بودك

لي در مورد وضعيت موجود كديدگاه  :يريگ جهيبحث و نت
منفي بوده و عوامل ) ويژه ديدگاه فراگيران هب(آموزش درمانگاهي 

م فعاليت مستقل، عدم كان كام،  تر منفي شدن اين ديدگاه مهم
ويسي و آموزش ن نظارت فعال اساتيد، عدم آموزش نسخه

   .باشد ي نامطلوب ميكتشخيصهاي افتراقي و فضاي فيزي
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رمانشاه ك يكان پزشيد و دانشجويدگاه اساتيسه دي و مقايبررس

س ي استاد در تدري توانمنديابي ارزشيها تيدر مورد اولو
  1387  سالينيدروس بال

، دفر ي جعفريلعغلام، انيليد جلي ناه،رپو فرح روشن :نويسندگان
 يخان يده علي فر،رتبا ين بهاريمي س،ه زاد يمسعود الفت

  رمانشاه كي كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
د، ارتقاء سطح آموزش در يسات ايني باليابيمنظوراز ارزش :مقدمه
 از دانشجو ين راستا نظرسنجيدر ا. هاست مارستانيها و ب درمانگاه

 آموزش يان چگونگيان در جريرا دانشجوي دارد زيت خاصياولو
 يق، بررسين تحقيهدف ا. نظرند ن مورد صاحبيوده و در اب ينيبال

 در مورد يكان پزشي و دانشجوينيد باليسه نظرات اساتيو مقا
  . باشد يد مي اساتيني باليابي ارزشيها تياولو

 نفر 100 و تعداد نمونه يلي تحليفينوع مطالعه توص :مطالعه روش
ها پاسخ  ه به پرسشنامهك بود يني نفر استاد بال82 ويك پزشيدانشجو

ق ياز طر "ز قبلاي سوالات پرسشنامه نيائي و پايروائ .داده بودند
 SPSSافزار   نرمكمكها به   دادهسپس. ديد گرديافراد صاحبنظر تائ

 . ز شديآنال

 سال 6/41 ين سنيانگيمرد با م%59زن و % 41 (ينيد بالي اسات:ها افتهي
 يه پارامترهاكمعتقد بودند %) 7 ياريو دانش% 93 ياريومرتبه استاد

 استاد عبارتند از، تسلط استاد در انجام يني باليابي مهم در ارزيليخ
و علاقه و قدرت استاد در انتقال  ت بالا اطلاعاي عمليها مهارت
ه كيدر حال.  دانشجويز حفظ شئونات اجتماعين  ويني باليها مهارت

 گزارش يب در برگزاريت نظم و ترتي همچون رعايپارامترهائ
 دقت در انتخاب ،ت و طول زمان رانديفيكت ي رعا،يصبحگاه

را در رد دانشجو ك گراند راند و نظارت استاد بر عمليمار برايب
ان يدانشجو. دانستند يت مياهم مك خود ينيرد بالك عمليابيارز
ن يانگي سال و م8/24 ين سنيانگيمرد با م%37زن و % 63 (يكپزش

 مهم در يلي خيه پارامترهاكمعتقد بودند )  سال5/5 يليسال تحص
د عبارتند از، تسلط در انجام ي اساتينيرد بالكارك يابيارز

ان و ي در دانشجويريادگيزه ياق و انگيشتجاد ايا، ي عمليها مهارت
، علاقه و صبر و حوصله استاد در آموزش يسطح اطلاعات علم

در مقابل .  روزانهي راندهايفيك و بالا بردن سطح يني باليها مهارت
ت نظم يان عبارتند از رعايدگاه دانشجويت از دياهم مك يپارامترها

، ول زمان راندت طي رعا،ي گزارش صبحگاهيب در برگزاريو ترت
ب حضور استاد در درمانگاه و نظارت بر يت زمان و نظم و ترتيرعا
 . مارانياز جهت ثبت اقدامات در پرونده ب رد دانشجوكعمل

ان نشان يد و دانشجويسه نظرات و اساتيمقا :يريگ جهيبحث و نت
شان ي استاد و تسلط ايزان اطلاعات علميه هر دو گروه، مكدهد  يم

ها به  ن مهارتي و علاقه به انتقال ايني باليها تدر انجام مهار
 يبرا دانند و يد مي اساتيابيدر ارزش ن پارامتريرا مهمتر دانشجو

نظر دارند،  ن موارد اتفاقي ايز بر روين پارامترها نيتر تياهم مك
ت طول يرعا، ي گزارش صبحگاهيب در برگزاريت نظم و ترتيرعا

ب حضور استاد در درمانگاه و يتت زمان و نظم و تريرعا، زمان راند
از جهت ثبت اقدامات در پرونده  رد دانشجوكنظارت بر عمل

ه از نظر هر دو كجه گرفت ين نتي توان چني ميلكبطور . مارانيب
ن پارامتر و يد مهمتري اساتيعمل اركت يفيك زان دانش ويگروه، م
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 يني باليابيدر ارز ن پارامتريتر تياهم مكباط ضتوجه به نظم و ان
 مناسب به يده گردد، با وزن يشنهاد مين پيا بنابر. د استياسات

 .  د لحاظ نمودي اساتيابيت آنها را در ارزشي، اهم سوالات

  
       9797AA: : مقالهمقاله  كدكد

 آموزش ير آن بر ارتقايت آموزش و تاثيفيك يابيارزش
   زاهدانيكده دندانپزشكدانش

ده ي زب،يم هرمزي مر،يار بهيعل، يقيقح  د دهقانيجاو :نويسندگان
 قخل كين

   زاهدان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ه باز ك يدر صورت ،ينديهدفمند هر فرا  مناسب ويابيارزش :مقدمه

ار ارزشمند بوده و يبس ند داده شود،يخورد مناسب به صاحبان فرآ
ز از يند آموزش ني فرآ.ت گردديفيك ير و ارتقاييغتواند موجب ت يم
بر   شده،يه پرسشنامه طراحك يست و درصورتي نين قاعده مستثنيا

ند آموزش مد نظر قرار يست در فرآيبا يه مك باشد ياساس اصول
 نند،ك يل آن ميمكه اقدام به تك يموجب خواهد شد افراد رد،يگ
ه باز خورد كير صورتار را داشته باشند و دكن يزه مناسب ايانگ
باعث  داده شود، يات علمي هي به اعضايز به نحو مناسبيج نينتا

ت يفيكجه موجب بهبود يمشاهده نقاط قوت وضعف شده و در نت
 .آموزش خواهد شد

-1387 يليه در سال تحصك يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 زاهدان يكز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشك و در مر1386

ه در مورد آموزش كسط دو فرم پرسشنامه   تويابيارزش انجام شد،
انجام شد  تم بود،ي آ19 با يس نظرين تدريتم و همچني آ19 با ينيبال

ل و در مورد هر استاد حداقل يمكان تيپرسشنامه ها توسط دانشجو
 يخواه ها با نظر  مد نظر قرار گرفت پرسشنامهي درس تخصصكي

 .دي گرديز مطالعات طراحكط مر توسيعلم اتي هياز اعضا

ده و در ك دانشيلك يبند ن مطالعه نشان داد در جمعيا :ها افتهي
 از 7/82 يابين نمره ارزشيانگي ميس نظري تدريخواه پرسشنامه نظر

ت فعال كتم مشاري مربوط به آ12/77ن نمره با يمتركباشد  ي م100
 ،لاس بودكپاسخ در  پرسش و  ويلاسكن يان در تمريدانشجو

لاس درس و با كن نمره مربوط به حضور منظم استاد در يشتريب
 ،يني آموزش باليدر پرسشنامه نظرخواه . بود11/90ن نمره يانگيم
ن نمره مربوط يمتركباشد،  ي م100  از45/80 يابين نمره ارزشيانگيم

ن نمره يانگيد با مي جدي عمليها ها و مهارت تم آموزش تازهيبه آ
حضور منظم استاد در  نجا هم،ين نمره در ايشتريب  بود و33/77

 . بود68/87ن نمره يانگي با ميني باليها بخش

 از يكيد ي اساتيابيه ارزشكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
 ،باشد ي ميكز مطالعات وتوسعه آموزش علوم پزشكف مرايوظا
ه در ك ييها  پرسشنامهيطراح  مناسب ويزير توان با برنامه يم

خورد مناسب به  و باز باشند ي آموزش ميفيك يبررس يراستا
 آموزش را فراهم يفيك ء موجبات ارتقايات علمي محترم هياعضا

 ده،ك نقاط ضعف عمده در هر دانشيتوان با بررس ي مياز طرف رد،ك
 آموزش يفيك  ءنه به ارتقاي مناسب در آن زميها ارگاهك يبا برگزار

   . نموديادي زكمك
 

        9898AA: : مقالهمقاله  كدكد
بعدي اساتيد توسط دستياران و نقش آن در  كهاي ت ارزشيابي

خوراند مناسب توسط اساتيد به دستياران در  دادن پس
  يفيك مطالعه كارزشيابي مستمر ي

 ،يوئكاس  داريوش سوادي،يابراهيم ينه حاجكس :نويسندگان
   رامين مصري،هپور يگان فاطمه علي

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 كه در آن يكاي است  هاي مستمر باليني شيوه ارزيابي :مقدمه

رد باليني خود ك دقيقه از نظر عمل30رزيدنت مجموعا به مدت 
نيمي از زمان فوق به دادن . شود توسط استاد مربوطه ارزيابي مي

ن يهدف از ا. شود  اند به رزيدنت از طرف استاد صرف ميخور پس
ي كده پزشكأت علمي باليني دانشيمطالعه بررسي ديدگاه اعضاي ه

خوراند مناسب به دستياران در طي  تبريز نسبت به دادن پس
 باشد  يهاي مستمر م ارزيابي

هاي  ده شيوهكهاي باليني دانش ه گروهكپس از اين :روش مطالعه
 مطالعه كد را براي ارزيابي مستمر انتخاب نمودند، يمورد نظر خو

 با حضور اعضاي مندساختار يفي بر محور بحث گروهي نيمهك
هاي   گروه باليني، در مورد ديدگاه گروه به ارزيابي8علمي  أتيه

. مستمر دستياران براي هر گروه بصورت مجزا طراحي شد
مسلط به طرف  ارشناسان بيكي از كننده اين جلسه يك هماهنگ
سب كشده در جلسه با   ليه مطالب طرحكهاي مستمر بوده و  ارزيابي

ه كليه مطالبي ك. ر نام افراد ثبت مي شدكاجازه از حاضرين بدون ذ
ر مطرح شده بود توسط دو نويسنده كالذ اي فوقه وس گروهكدر فو
 .  شدند مرتبط پياده شده و بر اساس موضوعات اصلي تقسيم غير

هاي نظارت مستقيم و  ه شيوهكريت اساتيد معتقد بودند ثكا :ها افتهي
در عين . مستمر در آموزش و ارزيابي دستياران بسيار موثر است

هاي مستمر در ساختار  ه انجام ارزيابيكر نمودند كحال ذ
ز آموزشي درماني تبريز با كهاي عمل مرا درمانگاهي و حتي اتاق
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 نيز تعداد زياد بيماران اري زياد درماني دستياران وكتوجه به بار 
ه مورد كاما بيشترين بحث . ل استكسرپائي و بستري بسيار مش

خوراند پس  هاي باليني بود، موضوع پس ليه گروهكوه و سوال كش
 منطقي و طبيبانه ،خوراند علمي فرهنگ پس. از اجراي ارزيابي بود
ده از كاي دانش ليشهكو اي  هاي پرسشنامه با توجه به ارزيابي

أت علمي گاها تبديل به يرد اعضاي هكها در مورد عمل دنترزي
 . شود   جو نامساعد تقابل، يا تعامل ميكي

هاي مستقيم  ايجاد شرايط استاندارد ارزيابي :يريگ جهيبحث و نت
ل است و لازم است بر اساس شرايط موجود كو مستمر بسيار مش

زمند انطباق ه نياكهاي استاندارد بعمل آيد  تغييرات اساسي در شيوه
شور كهاي  دهكأت علمي دانشيهاي اعضاي ه با نظرات و خواست

هاي ارزشيابي اساتيد بر محور  در عين حال استقرار روش. باشد مي
حرفه اي   درجه شايد مانع از ايجاد جو نامساعد در مقابل اخلاق360

  . شود أت علميياعضاي ه
  

        9999AA: : مقالهمقاله  كدكد
 بازخورد به ارائه  دريني باليأت علمي هيرد اعضاك عمليبررس

   گرگانيكده پزشكدانش ان دريدانشجو
  يوسفيمحمدرضا ، ون رحمدليتاك ،يي رجاكاميس :نويسندگان

  ي گلستانكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
د ين اساتي تعامل بيها يژگين ويتر  از برجستهيكيبازخورد  :مقدمه

ه بدون قضاوت ب آگاهانه و  وينيع ه با نقدك .باشد يران ميفراگ و
رد كتوسعه عمل و بهبود ننده درك اصلاح ننده وك تيصورت تقو دو

 يعلم أتي هي ازاعضايارين وجود بسيا با. است ان موثريدانشجو
 تشان راين جنبه ازمسئولياغلب ا و دهند ي بازخورد را ارائه نميبراحت
دارد  نظر ن مطالعه دريا .نندك يم زيآن پره از و رنديگ يده ميناد
به  ارائه بازخورد در  رايني باليأت علمي هيرد اعضاكعمل

 .دي نماي بررسينيان جهت توسعه آموزش باليدانشجو

روش   است ويلي تحليفين مطالعه ازنوع توصيا :روش مطالعه
 اطلاعات يآور ابزار جمع. باشد ي مي بصورت سرشماريريگ نمونه
 تهران يك دردانشگاه علوم پزشيا ه درمطالعهك است يا سشنامهپر
 ي همه اعضايپرسشنامه برا.  شده استي آن بررسييروا  وييايپا
مسال اول ي گرگان درنيكده پزشكه دردانشك يني باليأت علميه

نفر ارسال  75 تعداده ب ت بودنديمشغول فعال 88-87 يليسال تحص
 سئوال در 6ه شامل ك ل نمودنديمكت آن را نفر  43 تعداد و ديگرد
ران درعرصه يارائه بازخورد به فراگ ردشان دركنحوه عمل مورد
رت كياس لي سئوالات درمقيها نهي از گزكيهر. باشد ي مينيبال

نظر گرفته شده  در 5 نمره  شه بايتا هم 1  نمره بصورت بندرت با
 و SPSS13  افزار  ورود درنرم  ويآور اطلاعات پس از جمع .است

 يل آماريتحل ه وي مناسب مورد تجزي آماريها آزمون استفاده از با
 .گرفته شده است نظر در 05/0 دار آنها يه سطح معنكقرار گرفت 

داشتند  اظهار دياسات %4/81ه كن مطالعه نشان داد يج اينتا :ها افتهي
ند به آنها بازخورد ك يجاب ميران دارند ايفراگ ه باك يدرتعامل
 انجام يدرست اركران ي فراگيوقت آنها دراغلب موارد %1/65و بدهند

ه ك يموارد ن رقم دريه اكيدرحال .دهند يم به آنها بازخورد دهند يم
% 8/48ن يهمچن. باشد يم% 7/4شوند  يب اشتباه مكران مرتيفراگ
ران باعث يبازخورد دادن به فراگ با اند توانسته اغلب موارد در آنها

 هرگز% 6/18 موارد بندرت و% 5/39 در و ردشان شوندكبهبود عمل
 از دهند و يم مورد نقاط ضعفشان بازخورد ران دري به فراگيوقت

موارد بندرت % 8/48 در و شوند ينند ناراحت مك يخود دفاع م
 .دهند يران بازخورد ميم به فراگيمستق ريغ بصورت سربسته و

ننده ك تيتقو صورت دوه معمولا ب بازخورد :يريگ جهيبحث و نت
 يها تعيدرموق) يبازخورد منف(ننده كاصلاح  و )بازخورد مثبت(

 يريادگينان ي اطميو برا ردكمختلف بطور مداوم جهت بهبود عمل
ت يران تقويح فراگيرد صحكه عملكيبطور .شود يران انجام ميفراگ

بدون قضاوت اصلاح  احترام و اشتباهات آنها توام با و شود يم
 ه باك يتعامل بخاطر دياسات لعه نشان دادن مطايج اينتا .گردد يم

رد ك جهت بهبود عملينيران دارند اغلب درعرصه آموزش باليفراگ
ران بندرت ناراحت يدفاع فراگ از دهند و يان بازخورد ميدانشجو

 انجام يدرست اركران ي فراگيوقت ه دراغلب مواردكيبطور .شوند يم
 م بازخورديستقم ردشان، بصورت باز وكت عمليدهند جهت تقو يم
 شوند يب اشتباه مكران مرتي فراگي بندرت وقتيول. دهند يم

رد كن وجود دراغلب موارد باعث بهبود عمليبا ا. دهند يم بازخورد
 يمناسب اعضا رد نسبتاكن با توجه به عمليبنابرا. اند ران شدهيفراگ
 نمودن آنها به موانع و آشنا شود با يشنهاد مي، پيني باليأت علميه
 مختلف بخصوص درارائه يها عتيموق دادن بازخورد در ت،يماه

 يح بازخورد و اثربخشيجهت ارائه صح ران،ي به فراگيمنف بازخورد
 .شتر آن گام برداشتيب

 
       100100AA: : مقالهمقاله  كدكد

 مدرس كي توسط ي و عمليس دروس تئورير تدري تاثيبررس
  ن درسين اي مدرسيابيبر نمره ارزش
، فريده يمه محمدقاسمي فه،ي بهادريهاد محمد :نويسندگان

 ه زاد ، آبتين حيدرحسيني

 لان ي گيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
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 يده  به نحوه نمرهيبخش  اعتباري مناسب براييارائه الگو :مقدمه
 نظام ير براي خطيا هفيان، وظيد توسط دانشجوي اساتيابيارزش

ستم ي سكيجاد يد با ايما با. باشد يها م  دانشگاهيابينظارت و ارزش
 يابيق به ارزشيد و دقي مفيها  بر شاخصي با ارزش و مبتنيده نمره

د توسط ي اساتيابيدر ارتباط با ارزش .مي اعتبار بدهيدانشگاه
 نيدر ا.  صورت گرفته استينون مطالعات محدودك ان تايدانشجو

د توسط ي اساتيابي بر نحوه ارزشيس دروس عملير تدريمطالعه تاث
 .  قرار گرفته استي مورد بررسيكان پزشيدانشجو

 از يكي، در يلي تحل-يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 يات علمي توسط سه عضو هيه، آموزش تئوري علوم پايها درس

، هر يوم مربار و نفر سي استاديمتخصص گروه، دو نفر با درجه علم
ه آموزش كي واحد صورت گرفت در حالكيدام معادل ك

 ي، نفر اول با درجه علميات علميشگاه توسط دو عضو هيآزما
مسال يان ني، انجام شد و پس از امتحان پايار و نفر دوم مربياستاد

 يا س هر سه مدرس با پرسشنامهي تدريابي مقرر ارزشيبند طبق زمان
 سپس نمرات .دي انجام گردEDOارشناس ك توسط ي سوال16

ل قرار ي و تحلريشگاه مورد تفسي مدرس آزماكيك به تفيابيارزش
 .گرفت

اران ي به استاديكان پزشي دانشجويابين نمره ارزشيانگيم :ها افتهي
 00/4 ي مربي و نفر سوم با درجه علم45/4 و 50/4ب يگروه به ترت

علمي با رده  هياتاعضاي ن ي را بيدار يه تفاوت معنك نمره بود 5از 
ز يگر آنالياز طرف د)  p< 05/0( داد ي نشان مي و مربارياستاد

 و نمره ي عمليها لاسكن مدرس يه بكانس نشان داد يووارك
اما .  )P= 214/0(  وجود ندارديدار يد ارتباط معني اساتيابيارزش
ت يطه اولويه فقط در دو حكسه نمره هر سوال نشان داد يز مقايآنال

ن داشتن يلاس بك ي و قدرت اداره و رهبريطالب ضرورارائه م
 يدار ي ارتباط معنيابي و نمره ارزشي با مدرس تئوريلاس عملك

 ) P= 02/0 و P= 040/0ب يبترت( وجود دارد

دهد  ين پژوهش نشان ميج حاصل از اينتا :يريگ جهيبحث و نت
اد شتر استي بيلامك ر ارتباط و هميان تحت تاثي دانشجويابيه ارزشك

ان، يدگاه دانشجوياز د شگاه قرار نداشته ويط آزمايو دانشجو در مح
  ادهيس و پي در نحوه و روش تدريعلم  اتي عضو هيدرجه علم

 يها لاسكگر ياز طرف د. ر داردي تاثي ويريادگيردن اهداف ك
تواند  يلاس مك و قدرت اداره ي ارائه مطالب ضروري بر رويعمل

  .موثر باشد
  
  

        101101AA: : مقالهمقاله  كدكد
   استاد در دروس نظرييابيند ارزشيانشجويان و فرا ديها يژگيو

 قربان ه، بادليتق محمد ،يزكعبدالرحمان چر :نويسندگان
 دنژا ي، فرهاد تربتزهرا مقدم ،يرامكخا ايزل ،يكوچك محمد

   گلستان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ان را يتوان نظر دانشجو ي ميه به طرق مختلفكهر چند  :مقدمه

 ين راه نظرخواهيتر ن و متداوليا شد، بهترينسبت به استادشان جو
 يها  پرسشنامهيه و اجرايار استادان تهك يابي ارزشياز شاگردان برا

 دانشجويان و يها يژگياين مطالعه با هدف و . استينظرخواه
 ي وكده پيراپزشكق پرسشنامه در دانشي استاد از طريابيند ارزشيآفر

 . انجام شد1387ز سال يبهداشت گرگان در پائ

دانشجويان به  از نفر 112 اي توصيفي درمطالعه :مطالعه روش
ابزار گردآوري داده ها،  .صورت سرشماري انتخاب شدند

افزار  ها از نرم جهت تجزيه وتحليل داده .ه پايا و روا بودپرسشنام
انحراف معيار و از  فراواني، ميانگين و آماري، بصورت درصد

سطح  .دو استفاده شد ايكهاي آماري آناليز واريانس و  آزمون
 .درصد درنظر گرفته شد 5داري  معني

ن از ايگر دانشجويه دك را يان اطلاعاتيدرصد دانشجو 43 :ها افتهي
دادن استاد،   درصد اطلاع از نحوه نمره63 استاد ارائه داده بودند و

 درصد 63. داشته استيادي زيليخ اد وير زي آنها تاثيابيدر ارزش
ز يدرصد ن 60 و د به استاد صادق هستنيابيه در ارزشكمعتقد بودند 

ن باور ي درصد بر ا3/83 .دانستند ي فوق را قابل اعتماد ميها نمره
 آنان مهم ي استاد برايابيج ارزشيه اطلاع دانشجو از نتاك بودند
 5/54ق پرسشنامه را ي استاد از طريابي ارزشيياراكت ياهم. است

 درصد سئوالات پرسشنامه را واضح و 1/80 .ر شدندكدرصد متذ
 را نامناسب يابي درصد زمان ارزش7/36 يدانستند ول يروشن م

 .دانستند يم

 در ياختصاص رير عوامل غيوجه به تاثبا ت :يريگ جهيبحث و نت
ج آن با ير نتايله پرسشنامه تفسي استاد از طرف دانشجو بوسيابيارزش
 يابيرد و تلاش درجهت زمان مناسب ارزشياط صورت گياحت

  .رديصورت گ
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        102102AA: : مقالهمقاله  كدكد
در مورد  رازي شيك دانشگاه علوم پزشيها  نظرات انترنيبررس
ان، كودك، ي داخلي، جراحيها  در بخشينيوك تيابيارزش

  مانيزنان و زا
، مريم ، فرهاد لطفي، ميترا امينينكليلا بذراف :نويسندگان

 يلاهيج  كپورمل

 راز ي شيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

، از ينيوزش بالان آموزش و مقطع آمك، از اريابيارزش :مقدمه
رد ك عمليابيارزش.  استيكمقاطع حساس دوره آموزش پزش

 يليمك و تينيوكل تك به دو شينيان در آموزش باليدانشجو
ويني در ارتقاء ك تيابيت ارزشيبا توجه به اهم. رديگ يصورت م

، لازم است به اين مقوله توجه خاصي يكيفيت آموزش پزشك
سي چگونگي ارزشيابي هدف از اين پژوهش برر. معطوف گردد

ان، زنان و كودك، يويني در چهار بخش اصلي داخلي، جراحكت
يفيت آموزش كمان از ديدگاه دانشجويان در جهت ارتقاي يزا

 . باشد باليني مي

ه ك انترن ي نفر دانشجو100جامعه مورد مطالعه را  :روش مطالعه
ان، زنان كودك، ي، جراحي داخليها  را در بخشيارورزك ي دوره
ها با استفاده از  داده. ل دادنديك بودند؛ تش مان گذراندهيو زا

رت ك سوال در مقياس لي20 استاندارد مشتمل بر يا پرسشنامه
 هر مورد يگردآوري گرديد و برا)  و بندرتيشه، اغلب، گاهيهم(

 35= ي گاه70= اغلب100=شهيهم( در نظر گرفته شد يا نمره
-الف: دي گرديبند وه دستهج مطالعه در سه گريو نتا ) 0=بندرت

 60شتر از ينمرات ب- ج60-40ن ينمرات ب- ب40متر از كنمرات 
ل گرديد و تفاوت ي تحلSPSS يافزار آمار ها با استفاده از نرم داده

 مورد سنجش يتنيو له آزمون مني مختلف بوسيها نظرات در بخش
 . قرار گرفت

ان مورد يجو درصد از دانش19ه فقط كج نشان داد ينتا :ها افتهي
. اند ردهكافت ي بازخورد دريافكه به اندازه كمطالعه معتقد بودند 

افت ي بازخورد دريه گاهكان اظهار داشتند ي درصد از دانشجو44
 يثر بازخورد و بخش جراحكمان حدايبخش زنان و زا. اند نموده

ها  ه تفاوت آنكان داده بودند يحداقل بازخورد را به دانشجو
   ).>007/0p(دار بود  يمعن

 يريادگي در ينيوك تيابيبازخورد و ارزش :يريگ جهيبحث و نت
 يان نقش اساسي دانشجويني باليها يستگيسب شاكو بخصوص در 

ج مطالعه يبر اساس نتا.  دارديگاه خاصي جاينيدارد و در آموزش بال
 بازخورد يافكان به اندازه ي دانشجويني باليها  از بخشيدر بعض

نه يد در زميل، آموزش اساتكن مشي رفع ايبرا. نندك يافت نميدر
 يابي و ارزيابيارز  خوديها  و گسترش مهارتينيوك تيابيارزش

  . گردد ان پيشنهاد مييتوسط همتا
 

        103103AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يابيان در ارزشي توسط خود و همتايابياستفاده از روش ارز

 Self & Peer يان پرستاري دانشجوي گروهيارهاك
Assessment  in group work  

  ين معصومي، نسريفاطمه شجاع: سندگانيون
   زنجان يكدانشگاه علوم پزش : آدرس
ار مهم در برنامه ي بسي آموزشي هاي از استراتژيكي: مقدمه 
 تواند باعث يه مك است يار گروهك ، انجام ي پرستاريآموزش

 حرفه يو ارتقاء مهارتها ي گروهيارهاكه انجام يجاد روحيت ايتقو
ته مهم در ك نكياما .  گردديان پرستاري و اطلاعات دانشجويا

ت و سهم هر يزان فعاليه مكن است ي دانستن ايار گروهك يابيارز
 يابي از اعضاء گروه  در انجام پروژه چقدر است تا بتوان ارزكي

 داد  به برونيار گروهك يابي از آن انجام داد اما در ارزشيعادلانه ا
ه كي آنهائيحت (ن تمام اعضاء گروه يسب شده بكتوجه شده و نمره 

شود  يم ميتقس)  رده اندكد عمل ي فعالانه و مفيار گروهكدر انجام 
ان به انجام ياق دانشجوي و عدم اشتين امر موجب دلسرديه همك
 استاد به ي برايلاتكجاد مشي گردد و باعث اي دسته جمعيارهاك

  . ردد گ ياب ميعنوان ارز
 Action( يق عملين پژوهش به روش تحقيا: روش مطالعه 

Research (  و استفاده از روش يو هدف آن طراح. انجام شد 
 يار گروهك يابيان جهت ارزي توسط خود و گروه همتايابيارز

 يابي جهت ارزين منظور فرميبد. بود يارشناسكان مقطع يدانشجو
 از خود يسي و نظر خواه برركمكان در گروه به يت دانشجويفعال

ت خود و اعضاء را يه اعضاء گروه فعالكد ي گرديان طراحيدانشجو
 پروژه براساس ييه نمره نهاكردند ك ي ميابين فرم ارزشيبراساس ا

.  شدين مييان  تعينظر همتا% 10نظر خود فرد ،% 10نظر استاد ، % 80
 تجارب ين روش وبررسي ايابي جهت ارزيا پرسشنامهن يهمچن

  . انجام شديارگروهكان ازي دانشجويبلق
ان را روش ي توسط خود و همتايابيان ارزيدانشجو% 85: افته هاي

 % 67.  دانستنديار گروهكع نمره به ي جهت توزيعادلانه ا
ار ك را در ياركن هميمتركه ك يردند افرادكان يان بيدانشجو
ا آنه % 96.  هم گرفتند يمتركن روش نمره ي داشتند با ايگروه

ح خود و دوستانشان در ي صحيابيه قادر به ارزكرده بودند كان يب
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ن روش سبب يه اكردند كان يت بيثركن اي بودند همچنيار گروهك
  .د ي گرديار گروهكزه آنها و دوستانشان جهت انجام يش انگيافزا

ان يق دانشجوين تحقي ايافته هايبراساس  : يريجه گيبحث و نت
 موثر و عادلانه ي استراتژكيان را ي توسط خود و همتايابيارز

ان يزه دانشجويردند و انگكان ي بي گروهيارهاك يابيجهت ارز
 يار گروهكه انجام يافت و روحيش ي افزايار گروهكجهت انجام 

زان يه در گروه داشتند مك يت شد و با بحث و مطالعاتيتقو
ن روش جهت يگردد از ا يه ميلذا توص. افت يش يز افزاي نيريادگي

  .ان استفاده گردد ي دانشجوي گروهيارهاك يابيارز
  

        104104AA: : مقالهمقاله  كدكد
ان يان از مربي دانشجويابيج ارزشي نتايسه اي مقايبررس

 دو سال ي در طيني مختلف باليها طي در محيپرستار
  87-86 يمتوال

، هوشنگ ين موسويقه معي،  صديشهرام برازپردنجان: سندگانينو
  ي ثانيليمكن ي، حسي رنانيجانيعل

  شاپور اهوازي جنديك دانشگاه علوم پزش:آدرس

به . باشد ي برنامه آموزش مكنفي جزء لاينيآموزش بال:مقدمه
ان لازم و ي مربيابي ، ارزشينيردن آموزش بالكمنظور اثربخش تر 

 مستمر آنها يابي ، ارزشيابي ارزشي از روشهايكي است و يضرور
دن به يج آن در جهت رسيباشد تا  بتوان از نتا يان ميتوسط دانشجو
ن يا.  نموديت آموزش بهره برداريفيك و ارتقاء ياهداف آموزش

ان از ي دانشجويابيج ارزشي نتايسه اي مقايپژوهش با هدف بررس
-86 ي دو سال متوال  دريني مختلف باليطهاي در محيتاران پرسيمرب
  . انجام شده است87

 انجام 87-86ه در سال ك يفين مطالعه توصيدر ا: روش مطالعه 
 يده پرستارك دانش8 و 7 ، 6 يها  ترمي پرستاري دانشجو180شده،
ت ك شاپور اهواز شري جنديك دانشگاه علوم پزشييماما

ان ي مربيابيه استاندارد شده ارزش پرسشناميابزار بررس.داشتند
 بر ينيمهارت بال:  بخش شامل6 سوال در 17 يه  حاوك. باشد يم

 ، ارتباط يريادگي به آموزش و ي موثر،علاقمندياساس الگو
 يريگي موثر ، پيريادگي و ي، اهداف آموزشيح و حرفه ايصح
ه با كرد آنان بود كران و نظارت بر عملي فراگي آموزشيتهايفعال
 5ن نمرات از يانگياز داده شد و مي امت5 تا 1رت از كياس ليمق

 و توسط آمار SPSS نرم افزاركمكداده ها به . ديمحاسبه گرد
  .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيفيتوص

 در سال يان پرستارياز مربين امتيانگيم هك ها نشان داد افتهي :ها افتهي
 05/4 ± 81/0 ي جراحيلداخ : مختلفيلدهاي  در ف5ن يانگي، از م 87

مان ي   زنان و زا91/3±61/0ان كودك ،94/3±03/1، بهداشت 
ن يانگيه مكج نشان داد ينتا. باشد ي م8/3±6/0 ، روان 81/3 88/0±

ش ي افزا86 نسبت به سال 87 در سال يان پرستاري مربيابيارزش
   دار نبوده استي معنيش از لحاظ آمارين افزاي ايداشته است ول

 87ان در سال ي مربيابيش نمرات ارزشيافزا: يريگ جهيتبحث و ن
ن يان اي مربيت آموزشيفيكن رشد ي تواند مبي م86نسبت به 

ه كاز است يمان و روان ني زنان و زايلدهايدر ف. ده باشدكدانش
   داشته باشنديشتريان تلاش بيمرب
  

       105105AA: : مقالهمقاله  كدكد
لاس و ترم كان يد با تعداد دانشجوي اساتيابيا نمره ارزشيآ

  آنها ارتباط دارد؟ يليتحص
  يفيرم سك، ايعيمحمد رف: سندگان ينو

   ك ارايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 موضوع كير ي اخي در سال هايابيل نمرات ارزشيتحل: مقدمه

ه كن يبا توجه به ا. باشد ي ميكار ارزشمند در آموزش پزشيبس
 روش و يه بر روكباشد  ي مييا از مؤلفه هيكيلاس درس كحجم 

 ير مؤثر بر روي متغكي تواند ير دارد، لذا مي تأثيمتد آموزش
ن تعداد ي ارتباط بين مطالعه بررسي باشد، هدف ايابير ارزشيمقاد

د ي اساتيابي آنها و نمره ارزشيليلاس، ترم تحصكان يدانشجو
 . باشد يم

 يه بر روكباشد  ي مي مقطعي بررسكين مطالعه يا: روش مطالعه
 از سال ك ارايكد دانشگاه علوم پزشي اساتيابير ارزشيتمام مقاد

 يرهاي ساله انجام گرفته است، متغ7 دوره كي در 1387 ي ال1380
لاس و ترم كان يد، تعداد دانشجوي اساتيابيمطالعه شامل نمره ارزش

 ي برايري چند متغيل همبستگياز تحل.  آنها بوده استيليتحص
  . شده استفاده شده استي جمع آورياز داده هيآنال
ن ي بيفيوس معنادار ضعك  معيج ارتباط آماريبر اساس نتا :ها افتهي

د وجود داشته ي اساتيابيلاس درس و نمره ارزشكان يتعداد دانشجو
 چند يز همبستگيه با استفاده از آنالك يدرصورت . (P=0/023)است
ن ينظر گرفته شود انترل در كر ي  به عنوان متغيليره ترم تحصيمتغ

  . خواهد شديار قويوس بسك معيهمبستگ
لاس كان ين تعداد دانشجوي ارتباط بيبررس: يريگ جهيبحث و نت

ار مورد توجه قرار ير بسي در چند سال اخيابيدرس و نمره ارزش
 يشتر باشد روش هايلاس بكقاعدتاً هرچه حجم . گرفته است

ه ارتباط ك  نشان دادن مطالعهيا. واهند داشتر خييز تغيس نيتدر
ن ي در ايار مهمتري نقش بسيليوس بوده و ترم تحصكفوق مع
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شتر شده و يد بيان از اساتيد شناخت دانشجويند، شاك يفا ميارتباط ا
 را يابيتواند ارزشيه توجه به آنها مك نقش دارند يگري ديرهايا متغي
جاد ي مؤلفه اكين موضوع به عنوان ينظر گرفتن ا در. دياملتر نماك

  .شود يه ميگر توصي در مطالعات ديابير ارزشي در مقاديناهمگن
        106106AA: : مقالهمقاله  كدكد
ن شده يان از قبل معيد در دانشجوي اساتيابيا نمره ارزشيآ

  است؟
  يفيرم سك، ايعيمحمد رف: سندگانينو

  ك ارايكدانشگاه علوم پزش :آدرس 
 (SET)ديشگاه ها از اساتان داني دانشجوي علميابيارزش: مقدمه
ن ياعتبار ا. افته استيشروع و روز به روز توسعه 1936ازسال 
باشد،  ي ميك آموزش پزشي از چالش هايكي همواره يابيارزش

ن يهدف از ا.  استيابي نمرات ارزشين امر ناهمگني ايعلت اصل
ه ك است يد و نمره اي اساتيابيان نمره ارزشي ارتباط ميق بررسيتحق

 در مجموع "ه كده شده است يان پرسي جدا از دانشجويالدر سئو
  . "دينك ي ميابياستاد خود را چگونه ارز

 يه بر روك است ي همبستگي بررسكين مطالعه يا: روش مطالعه
 از سال ك ارايك دانشگاه علوم پزشيئت علمي عضو ه140تمام 
 ري به عنوان متغيابي انجام گرفته است و نمره ارزش1386 ي ال1380

د ينك ي ميابيوابسته و نمره در مجموع استاد خود را چگونه ارز
ون ي و رگرسيز همبستگياز آنال. ف شده استير مستقل تعريمتغ

  .ل داده ها استفاده شده استيجهت تحل
ن نمره ي بيار قوي مثبت بسيه همبستگكج نشان داد ينتا :ها افتهي

 يابيچگونه ارز در مجموع استاد خود را "د و نمره ي اساتيابيارزش
ل يبا استفاده از تحل. >P) 001/0(ان وجود دارد ي دانشجو"دينك يم

ب ي ضرين ارتباط مثبت بوده و مدل فوق دارايز اي نيونيرگرس
  .  استيديار بالا و مفيب بسيه ضرك درصد بوده است 89ن ييتع

ن يانگر ايان شده بالا بيارتباط معنادار ب : يريجه گيبحث و نت
ان يه با دانشجوك يران بر اساس تقابل بالائيه فراگكموضوع است 

 را يدارند جهت هر استاد نمره خاص) ي قبلي هايورود( گر يد
 انتخاب يابيصرف نظر از سئوالات مختلف موجود در برگه ارزش

ن موضوع در يباشد، ا ين انتخاب ميقاً تابع اي دقيابينند و ارزشك يم
تواند به  يار مهم بوده و ميد بسي اساتيابير در ارزشيقات اخيتحق

  . گر باشدي ديرهايعلل متغ
  
  

        107107AA: : مقالهمقاله  كدكد
ان بعد از يد توسط دانشجوي اساتيابيا نمره ارزشيآ

   ثابت است؟يليالتحص فارغ
  يفيرم سك، ايعيمحمد رف: سندگانينو

   ك ارايك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 جمع يه براك است كيماتستي سيندي فرآيابيارزش: مقدمه 

ن شود يه معك رود يار مكر اطلاعات به يل و تفسي، تحليآور
راً يه اخك يته مهمكن. ريا خيافته است ي مورد نظر تحقق يهدف ها
د بعد ي از اساتيابيا ارزشيه آكن است يشود ا ي مطرح ميابيدر ارزش

سه يق مقاين تحقيهدف ا. ز ثابت استي آنها نيلياز فارغ التحص
ن ين ايانگي با ميليالتحص ان بعد از فارغي دانشجويابيمرات ارزشن

  . ل آنها بوده استينمرات در زمان تحص
 100 يه بر روك است ي مقطعي بررسكين مطالعه يا: روش اجرا

 انجام 1387 در سال ك ارايكنفر دانش آموخته دانشگاه علوم پزش
 قرار يابيارزش را مورد يد انتخاب شده تصادفيشده است و آنها اسات

د در زمان ي اساتيابين نمره ارزشيانگين نمرات با ميداده اندو ا
  .سه شده استيان مقاين دانشجويا ايتحص

ن يانگين مي بي معناداريه اختلاف آماركج نشان داد ينتا :ها افتهي
ن يانگي با ميلي دانش آموختگان بغد از فارغ التحصيابينمره ارزش

ل يبا تحل. (P<0.01)آنها وجود داردل ين نمرات در زمان تحصيا
 يعلل فوق از نظر دانش آموختگان، ترس از استاد در دروس بعد

زان انطباق يم ارائه شده و مياربرد مفاهكارائه شده، عدم اطلاع از 
  . ان مطرح نموده انديه دانشجوك بود ياز، از علليآنها با موارد مورد ن

د تابع عوامل ي اساتيابين نمرات ارزشيانگيم: يريگ جهيبحث و نت
ت، سطح يت استاد، جنسي استاد، محبوبي مانند مقام علميمختلف
ن عوامل شناخته شده اصولاً تحت يباشد ا يم...  درس و يدشوار

ان از استاد مورد نظر قرار گرفته و باعث يالشعاع اطلاعات دانشجو
 لازم برخوردار يائيه نمرات داده شده از اعتبار و پاكشود  يم
 بعد از فارغ يابين نمرات ارزشيانگيه مكن مطالعه نشان داد يا. اشندنب

ل يمتر از نمرات در زمان تحصك ي از لحاظ آماريليالتحص
 مثل ترس از استاد و عدم اطلاع يعلل مختلف. ان بوده استيدانشجو

ه ك بوده است ي از علل مهمياربرد مطالب ارائه شده قسمتكاز 
ان در ي به دانشجوياطلاع رسان. انددانش آموختگان مطرح نموده 
   . استي ضروري امريابيخصوص عوامل فوق در ارزش

  
  



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

267 
 

        108108AA: : مقالهمقاله  كدكد
   زاهدانيكده پزشكد دانشي اساتيت آموزشيفيك يابيارزش
  يارين شهري حس،يقيحق د دهقاني جاو،ي بهاريعل :سندگانينو

   زاهدان يكانشگاه علوم پزشد: آدرس
گاه ي ،از منزلت و جايشورك در هر يكده پزشكدانش: مقدمه
ده، كن دانشيژه ايط وي برخوردار است ،با توجه به شرايخاص
گاه يز از جايده نكن دانشيت آموزش در ايفيك است مقوله يهيبد

ح به ين پرداختن هدفمند و صحي برخوردار است بنابرايخاص
 محترم يه باز خورد مناسب به اعضايموزش وارا آيفيك يابيارزش

ر است يارناپذكات اني از ضروريكيده كران دانشي و مديات علميه
 منطبق با ي واقعيد به معناي اساتيابي ارزشيتم هايه آكيدر صورت.

ل يمكان در تيت آموزش باشد و دانشجويفيك ياصول ومبان
 يب جهت ارتقا مناسياركپرسشنامه دقت لازم را داشته باشند راه

  . آموزش استيفيك
 يلي در سال تحصيمقطع – يفين مطالعه توصيا: روش مطالعه

 يكز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشك و در مر1387-1386
ه در مورد ك توسط دو پرسشنامه يابيزاهدان انجام شد ،ارزش

 در مورد ين نظر خواهيتم و همچني آ20 با يس نظريت تدريفيك
ها توسط  پرسشنامه. ديتم انجام گردي آ11با  ينيآموزش بال

 ي درس تخصصكيل شد و از هر استاد حداقل يمكان تيدانشجو
 يرك وهم فيپرسشنامه ها با نظر خواه.  قرار گرفتيابيمورد ارز

 ،يارشناسكن جلسه ي وپس از چنديعلمات ي محترم هياعضا
  .دي گردي و طراحيز مطالعات دانشگاه جمع بندكتوسط مر

ده ك دانشيلك يابيه در ارزشكن مطالعه نشان داد يا :ها افتهي
 يتم هايل آكن يانگي، ميس نظري و در ارتباط با تدريكپزش

ن نمره يمتركه ك يتمي بود ،آ100 از 36/79ده،كپرسشنامه در دانش
ت فعال كرا بخود اختصاص داده بود، مربوط به استفاده از مشار

 مانند پرسش و پاسخ ، ييهاآموزش و استفاده از روش ان دريدانشجو
ن نمره را بخود يشتريه بك يتميآ.   بود82/73ن نمره يانگيبا م

ن يانگيلاس  درس با مكاختصاص داده بود حضور منظم استاد در 
 ينيدر مورد پرسشنامه مربوط به آموزش بال.   بود 81/86نمره 

 بود 100 از 31/87ده ك پرسشنامه در دانشيتم هايل آكن يانگيم
ن نمره را بخود اختصاص داد مربوط به آموزش يمتركه ك يتمي،آ

ه ك يتمي بود و آ73/86ن نمره يانگي با مييپا  سريهايماريدرمان ب

ن نمره را به خود اختصاص داد مربوط به حضور منظم در يشتريب
  . بود26/91ن نمره يانگي با ميط آموزشيمح

ح و ي صحيابي ارزشيرگذاريبا توجه به تاث: يريجه گيبحث و نت
ز مطالعات و كست مراي بايت آموزش، ميفيك ي بر ارتقايعلم

ن امر مهم ي به اي دانشگاهها با وسواس خاصيكتوسعه آموزش پزش
د يل و ارائه باز خورد بايه وتحليل ،تجزيمك ،تيبپردازند ،در طراح

 سطح يه همانا ارتقاكجه مطلوب ي عمل شود ،تا نتيبگو نه ا
  .رددباشد، حاصل گ يآموزش م

   
        109109AA: : مقالهمقاله  كدكد

 هيات ي اعضاي فعاليت هايمك يابي سيستم ارزشيطراح
  )Metrics System( دانشگاه يعلم

  ، اميرحسين امامي، ريتا مجتهدزادهآيين محمدي: سندگانينو
  ي تهرانكدانشگاه علوم پزش : آدرس
ي از ك يي هيات علمي اعضاي فعاليتهاي گيرسيستم اندازه: مقدمه 

ه براي اولين بار در ك تهاستي فعالتيمكروشهاي نوين ارزشيابي 
اين . ي تهران طراحي شده استكشور در دانشگاه علوم پزشك

 اطلاعات فعاليتها ك ثبت اطلاعات و بانيافزارها سيستم با نرم
اس واحد  را براسي هيات علميتواند فعاليتها تفاوت دارد و مي

 ي تمامتوان ي مستمي سنيبا استفاده از ا. ندك يگير  اندازهيسانكي
 را ي آموزشيتهاي از جمله فعالي علماتي هي اعضايتهايفعال

  . دادشي را افزاتهاي فعالني انجام اي براليرده و تماك يارزشگذار
اسمي با مديران گروههاي -در جلسات گروه: روش مطالعه

. عاليتها و ميزان ارزش هر فعاليت تعيين شدآموزشي، فهرست اوليه ف
 ساير اعضاي هيات علمي و ني در بيسپس با استفاده از روش دلف

 ت،ي ارزش هر فعالنيي تعيبرا. ميل گرديدكمسؤولين دانشگاه ت
 به "ميي عموك به دانشجويان پزشيرارك ساعت تدريس تكي"

 با آن سهي مقاعنوان فعاليت پايه منظور شده و ارزش ساير فعاليتها در
 ميزان پيچيدگي، زيو با توجه به زمان لازم براي تهيه و ارائه و ن

افزار   وارد نرمي علماتي هياطلاعات توسط خود اعضا. تعيين شد
 رؤساي بخشها، به صورت ايسيستم شده و توسط مديران گروه 

 تيافزار، حاصل ضرب تعداد هر فعال نرم. شود ي مدتحت وب تايي
رده و با جمع كرا محاسبه ) Relative Value Units(در ارزش آن 

 هيات علمي، گروهها ي انجام شده براتيل فعالك زانيردن آنها مك
  .ندكها را محاسبه مي دهكو دانش
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اي  رده و آن را وسيلهكهيات علمي از سيستم استقبال  :ها افتهي
 فعاليت در پنج 270در اين سيستم . دانند براي احقاق حق خود مي

ه آموزش، پژوهش، درمان، مديريت و فعاليتهاي خارج از حيط
  .شوند دانشگاه شناسايي و بررسي مي

ي مؤثر، كايجاد بستر مناسب حضور فيزي : يريجه گيبحث و نت
 يارانه، تعيين حجم و چگونگكاستفاده در ارتقاء، ترفيع و حق 

 هر گروه و ي شناسايي عيني نيازها،يرد گروههاي آموزشكعمل
از نتايج زودبازده ) Merit( استقرار سيستم مريت ي برايززمينه سا

   .اين سيستم هستند
  

        110110AA: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه در ي آموزشي گروههاراني مديها دگاهي ديبررس

 با ي علماتي هيرد اعضاك عمليمك يابي ارزستميمورد س
  )Focus group( كوچكاستفاده از روش بحث در گروه 

  يرضو يحسن امام ديس، ، ريتا مجتهدزادهآيين محمدي :سندگانينو
  تهران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 دانشگاه در ي آموزشيها  گروهراني مددگاهي با دييآشنا:مقدمه

 تي در موفقتواندي مي علماتيرد  هك عمليمك يابيمورد ارز
 شاني ادگاهي دي بررسي طرح برانيا. د موثر باشستمي سنياستقرار ا

 استقرار آن مورد ي بر ايزير  و اجرا شده و در برنامهيطراح
  .استفاده قرار گرفت

جلسات .  بودكوچكروش مطالعه بحث در گروه : روش مطالعه 
نندگان در ك تكشر.  گروه برگزار شدراني نفره با مد5 تا 4

 در تمام .جلسات بر اساس نوع تخصص همگن انتخاب شدند
ار كرده و ك ي ثابت موضوع را معرفنندهك لي تسهكيجلسات 

 ادداشتي نظرات را زي نري دبكي.  جلسات را بر عهده داشتتيهدا
هر . ده مربوطه در تمام جلسات حضور داشتك دانشسيرئ. ردك يم

 جلسه برگزار 11 و در مجموع دهيشك ساعت طول 5/2جلسه حدود
  .بود% 93ه  گرورانيت مدك مشارزانيم. شد
 ستميبا استقرار ساز اعضاي هيات علمي % 69در مجموع  :ها افتهي

 از آن ستم،ي لزوم سديي ضمن تا%7/20مخالف و % 3/10موافق،
در مجموع .  شديبند نظرات هر گروه دسته. ردندك ياظهار نگران

 نظرات موافقان عبارت نيتر ياصل.  دسته نظرات استحصال شد30
 يي گروه، شناساري به رئيس بخش و مدشترير ب اختياياعطا: بود از

 آموزش، پژوهش، يها طهي در حي علماتي هر هتي فعالزانيم
 به طور جداگانه، استفاده از آن در سيستمهاي تيريدرمان و مد

 حساب و جادي تشويق و تنبيه با هم، ايها جنبهارتقا و ترفيع، وجود 

. ارج دانشگاه سقف مجاز فعاليت در خنييتاب در دانشگاه، تعك
ال در نحوه انتخاب كاش:  نظرات مخالفان عبارت بود ازنيترياصل
نند، تفاوت ك ديي اطلاعات را تاديه باك بخش سي گروه و رئريمد

 ك جراح و يك يسهيان مقاكها از نظر درآمد و عدم ام بين رشته
سب امتياز بالاتر كهيات علمي علوم پايه، هيات علمي براي 

 شرح وظايف هيات علمي مشخص نيست، عدم نند،ك سندسازي مي
  .انهي از آنها با راي بعضييآشنا

 يابي ارزشستمي طرح سنيبا استفاده از ا: يريگ جهيبحث و نت
  . انجام شدتي اصلاح شده و استقرار آن با موفقيمك
  

        111111AA: : مقالهمقاله  كدكد
 در يات علمي هي اعضايابيت نظام ارزشي وضعيبررس

 1386شور در سال ك يك علوم پزشيها دانشگاه

 ،  نادر ممتازمنش،  ريتا مجتهدزادهآيين محمدي :سندگانينو

 يكوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش :آدرس

 يارد حرفهكت عمليري مدي از ابزارهايكي يابيارزش :مقدمه
رد كعمل.  است در دانشگاههايستم آموزشي و سيات علمي هياعضا

در . نه متفاوت استين زميشور در اك يك علوم پزشيدانشگاهها
 در يك علوم پزشيرد دانشگاههاكستم و عمليت سين طرح وضعيا

 . شده استي بررسيات علمي هي اعضايابينه ارزشيزم

ز مطالعات و توسعه آموزش ك توسط مرياپرسشنامه: روش مطالعه
ز مطالعات و توسعه ك مر45 وزارت بهداشت به يكعلوم پزش

ل توسط يمكشور ارسال شده و بعد از تك يهاآموزش دانشگاه
وجود :  شدير بررسيموارد ز. د شده استيي تاي حضوريدهايبازد
، يابي روند ارزشيته مشخص، وجود برنامه مدون، مستندسازيمك

ل بازخورد و يسم تحليانك برنامه و ابزار و ميابي و ارزشيبازنگر
 . مداخله

 يات علمي هيابي ارزشي برايته مشخصيمك دانشگاه، 7 :ها هافتي
ه در ك ي، تعداد دروسيابيز از نظر منابع ارزشكاز مرا% 47. نداشتند

ت مطلوب ي در هر ترم، وضعيابي شوند و ارزشي ميهر ترم بررس
 و انجام ي مستندسازي برايچ روند مشخصيز هك مر6در . داشتند
ل كار به شكن ساز و يز اك مر17در .  وجود نداشتيابيارزش

ستم خود را ي بار سكيز حداقل كمرا% 60. نه شده بوديمطلوب نهاد
 يابيج ارزشي از نتايزكچ مريدر ه. رده بودندك ي و بازنگريابيارزش
ف استفاده نشده بود و يرد ضعك استادان با عملي توانمندسازيبرا

ر ي و سار گروهيج به مدي از نتايز بازخورد مناسبك مر17تنها در 
 . شدي ربط داده ميران ذيمد
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ه كند ك يجاب مي ايابيت ارزشيلزوم اهم: يريگ جهيبحث و نت
. نندكت كستم موجود حري دانشگاهها به سمت بهبود سيتمام

ت خود با يسه وضعين طرح با مقايج ايتوانند از نتا يدانشگاهها م
  .نندك اقدام يزير برنامهيز همتا براكر مرايسا
 

        112112AA: : مقالهمقاله  كدكد
 يابي بر اساس ارزيردكيرو : استادي آموزشيابيشندارزيفرا
  ارها كراه چالشها و، دي توسط اساتيابي ارزشيت بندياولو
م ي، ابراهغفارزاده تراي، م، فاطمه رافتيبا عسگريفر:  سندگانينو
  يزاهد ، زهراقه فلاحي، صديمتنعنو ي، ميميزع

 ي مستمر و منظم برايندي بعنوان فراي آموزشيابيارزش: مقدمه
 يتهايت فعاليفيكافتن از ينان يت و اطميردن ،هداكف يتوص

ت امر آموزش و توجه به يحساس. استي ضروري امريآموزش
ه بهبود ك را يابي در دانشگاهها ، ضرورت ارزشيزش آمويندهايفرا
ستم ي سي و اثربخشيياراكت بهبود ي و در نهايت آموزشيفيك

د قرار داده يكشوررا بدنبال خواهد داشت ،مورد تاك يآموزش
ان يدگاه دانشجويد از دي اساتي آموزشيابيهر ساله ارزش.است

نجام  مخصوص ايزمطالعات ودانشگاه براساس فرم هاكتوسط مر
ن مطالعه يهدف از انجام ا. شود يد رسانده ميج به اطلاع اساتيونتا
 يابي مندرج در فرم ارزشيد درمورد شاخصهايدگاه اساتين دييتع

  . آن استيت بنديان و اولويآنان توسط دانشجو
 يري بروش نمونه گي مقطع-مطالعه توصيفين ي در ا:روش مطالعه

 يك دانشگاه علوم پزشيعلمات ي هي نفر از اعضا90دگاه يآسان  د
 يبند تيدر مورد اولو) ه ي نفر استاد پا25، يني نفر استاد بال65(لانيگ

 يابزار گردآور.  قرار گرفتندي استاد مورد بررسي آموزشيابيارزش
 توسط يابي پژوهشگر ساخته براساس فرم ارزش داده ها پرسشنامه

 آن از يياي، پا محتوا ييق روايروايي ابزار به طر. ان بود يدانشجو
براساس نظر .ديتاييدگرد ) 77/0(رونباخ كمحاسبه آلفاي ق يطر

 ،روش ي علميي مدرس خوب شامل توانايار اصلي مع4ن يمحقق
 در نظر گرفته شد يت نظم و مقررات و اصول اخلاقيس ، رعايتدر

ار ها قرار ين معيرگروه اي زيابي ارزشيه هايوسپس گو
خواسته شد د يارها از اساتي معيت بنديجهت سنجش و اولو.گرفت

 (Ranking Scale)تا ويژگي هاي هر حيطه را به ترتيب اولويت 
  .شدتحليل  SPSSافزار  ها با استفاده از نرم داده .مشخص نمايند

 يت هاين اولويد مهمترين مطالعه اساتيبراساس نتايج ا: ها يافته
س يرروش تد ،ي علميي توانايارهايب معي را  به ترتيابيارزش
در بخش  . نمودندي تلقيت نظم و مقررات و اصول اخلاقيرعا
قدرت : سي درس، بخش روش تدريتسلط به محتوا :ي علمييتوانا

حضور به موقع : ، بخش نظم ومقرراتيم مطالب درسيان و تفهيب
 يت به حضور دانشجو، بخش اصول اخلاقيلاس و سپس اهمكدر
 استاد با دانشجو در يعت رفتار اجتمايرش انتقادات ورعايزان پذيم

  .ت قرار گرفتياولو
ر ي استاد تحت تاثيابيه ارزشكنيبا توجه به ا : گيري نتيجهبحث و 

 چند جانبه ي از روشها مي توانرد لذايگ ي قرار ميعوامل مختلف
د، يدگاه اساتين سئوالات مناسب با لحاظ نمودن ديي ، با تعيابيارزش

ج به آنان موجب ي نتا مناسب و بازخورد محرمانهينحوه اجرا
   .دي گرديند آموزشيت فرايفيكارتقاء

  
        113113AA: : مقالهمقاله  كدكد

 توسط يت علمأ هيي اعضايرد آموزشك عمليمقايسه ارزشياب
  بندرعباسيكپزشده ك آنها در دانشيدانشجويان با خود ارزياب

   اقبال زارعي :نويسنده
   دانشگاه هرمزگان :آدرس
 يت علمأ هيي اعضايد آموزشرك عمليمقايسه ارزشياب :مقدمه

 تواند موجب شناخت بهتر ي آنها ميتوسط دانشجويان با خودارزياب
مقايسه هدف اين مطالعه  .نقاط قوت و ضعف آموزش شود

 يكپزشده ك دانشيت علمأ هيي اعضايرد آموزشك عمليارزشياب
  . اساتيد بوديبندرعباس توسط دانشجويان با خود ارزياب

 ي مقطع-يشيماين پژوهش پيرد مطالعه اجمعيت مو :مطالعهروش 
 بندرعباس يكپزشده ك و دانشجويان دانشي هيئت علمياعضا
 ي به صورت سرشماري هيئت علمي نفر از اعضا20تعداد  .بودند

 نفر 20، توسط يهر استاد علاوه بر خودارزياب .انتخاب شدند
 ي ساده انتخاب شدند، مورد ارزشيابيه به روش تصادفكدانشجو 

ه بر اساس ك بود يا پرسشنامه اطلاعات يابزار جمع آور. گرفتقرار
داده ها  . بودي گزينه ا5 سؤال 20رت تهيه شده و شامل كمقياس لي

  . تحليل قرار گرفت مورد  SPSS يبا استفاده از نرم افزار آمار
 و ميانگين 7/89±3/6 اساتيد يميانگين نمرات خود ارزياب :ها افتهي

 بود و اختلاف 1/85±5/6توسط دانشجويان  يد اساتينمرات ارزشياب
 ).t=64/2 و p=016/0(  بين آنها وجود داشتي داري معنيآمار

 ي اساتيد با نمرات ارزشيابي بين نمرات خودارزيابيضريب همبستگ
ثر ك اينمره خود ارزياب.بدست آمد26/0آنها توسط دانشجويان 

  .يان بود آنها توسط دانشجوياساتيد بالاتر از نمره ارزشياب
 اعضاي يابيج خودارزيشود از نتا يه ميتوص :يريگ جهيبحث ونت

س استفاده شود تا يت تدريفيك جهت بهبود "ت علمي صرفاأهي
 خود توسط يابي ارائه شود و اساتيد نيز به ارزشي تريج واقعينتا

   .ان اهميت بيشتري قائل شونديدانشجو



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

270 
 

       114114AA: : مقالهمقاله  كدكد

 يان مامائيز مربان اي دانشجويابيج ارزشي نتايا سهي مقايبررس
 86-87 سال يني مختلف باليط هايدر مح

   ين منتظريمي، سزهرا عباسپور :سندگانينو
  - :آدرس 
 يكر جامعه ، آموزش پزشيي در حال تغيازهايبا توجه به ن :مقدمه

 يه مك ي از عوامل اصليكي متحول داشته باشد ينديد فرآيز باين
ت سوق يفيكا و با ي پويريستا به مسيتواند آموزش را از حالت ا

ت يفيك بهبود يوه براين شي موثرتريابيارزش.  استيابيدهد ارزش
آموزش .شود يا ارتقاء داده مير يياز تغيآموزش است بر حسب ن

 يان رشته هاي آموزش دانشجوين قسمتهاي از مهمتريكي ينيبال
د ي تواند مفي دوره آموزش مكي ي باشند همگامي ميكعلوم پزش

ح در جهت مشخص ي صحيابي ارزشكيه كو اثر بخش باشد 
جاد ي اياز براي عوامل مورد نيي و شناسايت فعليردن موقعك
 بدون يچ روش و برنامه آموزشيه. رديرات متناسب صورت گييتغ

امل نخواهد ك ي آموزشي مناسب و متناسب با محتويابيوجود ارز
 برنامه كيمل ك تواند بعنوان مي ميابيف ارز مختليروشها.بود 

ا باعث اختلال در آن شود مشاهدات نشان يد ي عمل نمايآموزش
 يشتر براي بيني بالي در بخشهايابي ارزيه اغلب روشهاكدهد  يم

 يابيمتر به ارزشك شده اند و يان طراحيسنجش دانش دانشجو
حاضر جهت  يبررس. شود يان پرداخته ميدگاه دانشجويد از دياسات
  .رفته استي صورت پذيني مختلف باليطهايد در محي اساتيابيارزش

 نفر از 288 نظرات يفين مطالعه توصي در ا:روش مطالعه
 و ي باردار– ينيد بالي اساتيابي در خصوص ارزشييان مامايدانشجو

ل يه و تحلي و نوزادان مورد تجزكودكمان ، بهداشت مادر و يزا
 يابيافته ها شامل پرسشنامه ارزشي يورابزار گرد آ.قرار گرفت 

از ي امت5 تا 1اس از يه هر سوال با مقك سوال بود 17مل بر كد مياسات
  .داده شد

 5ن يانگي از مييان ماماياز مربين امتيانگيه مكنشان داد  :ها افتهي
مان ي و زايب شامل بارداري مختلف به ترتينه هاياز در زميامت
، بهداشت مادر و 10/4 ±68/0  زنانيهايماري ، ب85/0±10/4
 يابين ارزشيانگيم.  بود 5/3±38/1، نوزادان 84/3 ± 96/0 كودك
ش ي افزا87 در سال 05/4 به 87/3 از 86 در سال ييان مامايمرب

ار يان استاد خود را  بسي  در صد از دانشجو1/42داشته است و 
متر از متوسط ك درصد متوسط و 3/26 درصد خوب و 7/31خوب،

  .  نموده انديبايارز

ازات ين امتيانگيه مكافته ها نشان داد ي :يريجه گيبحث و نت
مان و زنان و بهداشت ي و زايد در واحد بارداريسب شده اساتك

 نسبت به بخش نوزادان ي در وضع مطلوب تركودكمادر و 
 در ي واحد عملهت در ارائيفيكاز به ارتقاء ين امر نيه اكباشد  يم

د و ي نماي را طلب مييد گروه مامايسط اسات نوزادان تويبخش ها
اء يسب مهارت در احكح ، ي صحيه انجام مراقبت هاكياز آنجائ

اهش مرگ ك و تمار در ارتقاء سلامينوزادان، مراقبت از نوزادان ب
 را در يي مامانايشتر مربي دارد، تلاش بير نوزادان نقش مهميو م

  . سازدي نوزادان مطرح ميبخش ها
   

        115115AA: : مقالهمقاله  كدكد
هاي   آزمون ي روان سنجيو شاخص هاپايائي  يابيارز

بهداشت دانشگاه  ده كاي دانش گزينه چند تبيك آموزشي 
  88-87در سال تحصيلي اشان  ك يكعلوم پزش

  ميمر ،يريرضوان من ، يليكچهر وي،  زراحيمنصور س :سندگانينو
  ياشانك يصبور

   اشانك يك دانشگاه علوم پزش:آدرس 
ي از كيان ي  دانشجوكيادمكآ شرفتيپاستاندارد  يابيارز :مقدمه

.  رودي به شمار مبحث انگيز ترين مباحث در اندازه گيري آموزشي
 يان از آزمون هاي دانشجويابي ارزي برايثر موسسات آموزشكا

د يبا دين آزمون ها بايسوالات  ا. ندي نماياستفاده م  يا نهيچندگز
 ي باشند تا آزمون به عنوان ابزاريات خاص روانسجي خصوصيدارا

 انجام  ل نمونه سواليار تحت عنوان تحلكن يا. معتبر قلمداد شود
ز نمونه ي،   تماي سختيل نمونه سوال،  شاخص هايدر تحل.  شود يم

مقدار . شود ي مب آلفا محاسبهيا ضري  يائيب پايسوال و ضر
ز قدرت يد و شاخص تماي نماير ميي تغ1ن صفر و ي بيشاخص سخت

در باره مقدار .دهد يف را نشان مي از ضعيز افراد قوي تمايآن برا
مقدار ) 1995( ن ي آزمون، لكيب آلفا در ي ضريقابل قبول برا

ده بهداشت دانشگاه كدر دانش.دي نمايه مي را توص85/0 تا 60/0
 ينه اي چندگزي آزمون هايلياشان در هر سال تحصك يكعلوم پزش

،  يابين مطالعه، ارزيهدف از انجام ا. شود ي برگزار ميشناخت
  ي شناختي آزمون هايائيب پاي و ضر زي، تما ي سختيشاخص ها
 .  ده بودكن دانشي در اينه ايچند گز

 ي، پاسخ هاي مقطعيفي توص قين تحقيدر ا :روش مطالعه
ح  ي به همراه پاسخ صحينه اي چند گزيون هاان به آزميدانشجو

ده  كدر هر دانش  88-87 صيلي ن  در سال تحيه توسط مدرسكآنها 
هر آزمون اطلاعات مربوط به .دي گرديبرگزار شده بود  جمع آور

 شامل تعداد پاسخ دهندگان، تعداد  از واحد هاي آموزشيكي
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صوص  مخي در فرم ها ان به سوالاتيسوالات،  پاسخ دانشجو
شود، به  يل  ميمكان تيه توسط دانشجوك ينه ايسوالات چند گز
ه توسط استاد مربوطه فراهم كح به سوال ي صحيعلاوه ، پاسخ ها

ا يبدون منظور نمودن نام استاد مربوطه  و يدگذاركبا  شده بود، 
 روان ي ها شاخص  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتدانشجو 

رنباخ ك ي، و آلفامايزاخص ت نمونه سوال، ش  سختي، يسنج
  .  محاسبه شد

 ينه اي سوال آزمون  چند گز1343ق تعدادين تحقيدر ا: ها افتهي
 واحد 37ننده در كت كان شريه توسط دانشجوكده بهداشت كدانش
ل يه و تحليد برگزار شده بود، تجزي مختلف توسط اساتيدرس
 از  %40 يبا ضريب سختينشان داد تقر ل هايجه تحلينت. ديگرد

  قرار داشتند، در 7/0 تا 3/0ن يسوالات آزمون ها در حد مطلوب ب
 در حد نسبتا دشوار قرار % 8  آنها درحد آسان و فقط %52ه ك يحال

ا ي يز منفيب تماي ضري از سوالات دارا%25به علاوه،  .  داشتند
 %1/28، 20/0ن صفر تا يز بيب تماي ضري  دارا% 6/27برابر با صفر، 

ز يب تماي ضري دارا%3/17،  40/0 تا 21/0ن يز بيب تماي ضريدارا
 81/0ز  بالاتر از يب تماي ضري دارا%9/1 و فقط 80/0 تا 41/0نيب

متر از ك يائيب پاي ضري از سوالات دارا%8/10ن، يهمچن. بودند
 ي دارا%4/32، 40/0 تا 20/0ن يب  بي ضري دارا1/8%، 20/0
  80/0 تا 61/0ن يب بي ضري دارا%32 /4 ، 60/0 تا41/0ن يب  بيضر

   . بودند81/0ب بالاتر از ي ضري دارا% 2/61و 
ده بهداشت به ك نمونه سوالات دانشيسخت :يريگ جهيبحث و نت

به عنوان  دامنه )  1985( گرانلوند/. 7 تا 6/0 با مقدار 68/0مقدار
) 2001( نلسون 7/0 تا  3/0نمونه سوال و دامنه  ي سختيمطلوب برا
 به. مطابقت دارد  نمونه سوالي سختيت مطلوب برايمكبه عنوان 

 قرار يدر حد مطلوب/. 21ز به مقداريعلاوه،  متوسط شاخص تما
ند ي نمايه ميتوص)  2001(ت ها با آنچه نلسون يمكن يا.داشت

 يبي ضري درصد آزمون ها دارا50ق ين تحقيدر ا. مطابقت دارد
 نموده است ينيش بين پي با بالاتر بودند و با آنچه ل60/0معادل با 

ب ي ضري درصد از آنها دارا30ن، در حدودكمطابقت دارد، ل
نار نهادن كل نمونه سوالها و يه با بازتحلك باشنديم/ 40متر ازك

).  12(ابديش ين است افزاك مميز منفيب تمايسوالات با ضر
  .  آزمون ها انجام شوديائيد در مورد بهبود پاي بايشتريقات بيتحق

  
        116116AA: : مقالهمقاله  كدكد

ارورزان در درمانگاههاي كيي ارزشيابي يادگيري بررسي روا
  مسئوليتي براي اساتيد: انكودكسرپايي 

   سپيده جمشيديان، بهزاد شمس: نويسندگان

  ي اصفهان كدانشگاه علوم پزش: آدرس
ي كارورزان رشته پزشكآموزشهاي سرپايي در يادگيري : مقدمه

ارزشيابي يادگيرنده ها در اين آموزشها . ري دارداهميت بسيا
توانمنديهاي آنها و ) evidences(ننده شواهد ك كتواند تدار مي

 ها و ييفيت اين ارزشيابك.يفيت برنامه هاي آموزشي باشدكارتقاي 
ه پيوسته كنقش مستقيم و مهم  اساتيد در اين موارد، موضوعي بوده 

به . بخود جلب نموده استنظر ذينفعان آموزشي را بطور جدي 
ز آموزش سرپايي كيفيت اين آزمونها از جمله در مراكنظرمي رسد 

تواند  ي اصفهان، در حال حاضر نميكده پزشكان دانشكودكگروه 
. ارورزان ارائه دهدكاز توانمندي ) روا وپايا (يارزيابي مناسب

روايي (بنابراين، مطالعه حاضر با هدف بررسي مناسب بودن 
ارورزان در درمانگاههاي آموزشي اطفال در كارزشيابي ) وپايايي

  .ي اصفهان و نقش اساتيد در آن  انجام شدكدانشگاه علوم پزش
ارورزان كجمعيت مورد مطالعه، سه گروه از  :روش مطالعه

شامل دو دوره دو هفته (ماهه درمانگاه اطفال كه دوره يك) نفر30(
ه در سه ماهه كبودند) نفر10(گذراندند و اساتيد مربوطه  را مي) اي

بدين منظور، . ت داشتندك درآموزش سرپايي، مشار1387پاييز 
ارورزان و كرت توسط ك سوال در مقياس لي5اي حاوي  پرسشنامه

در اين پرسشنامه، متناسب بودن . ميل گرديدكها ت اساتيد درمانگاه
آزمون پايان دوره با توانمندي مورد ) روايي صوري ومحتوايي(

داده هاي پرسشنامه . ارورزان، مورد سوال قرار گرفتك از انتظار
براي بررسي بيشتر .  تجزيه و تحليل شدSPSS 11.5توسط نرم افزار 

  اين modified-OSCEتبي و كروايي آزمون پايان دوره، نمره 
ه در پايان هر دو هفته درمانگاه توسط استاد كارورزان با نمره اي ك

محتواي سؤالات هرسه . ايسه گرديددرمانگاه داده شده بود، مق
ارورزان را  به گونه اي ك (mental)ي مهارتهاي ذهن"آزمون صرفا

ارورزان با نمره دو هفته دوم كنمره دو هفته اول . مشابه مي سنجيد
 .ه در درمانگاه ديگري داده شده بود، نيز مقايسه شدكآنها 

وه اطفال  نفر از اساتيد گر10ارورزان و ك نفر از 25 :ها يافته
ارورزان كميانگين نمره داده شده توسط . ردندكميل كپرسشنامه را ت

ن يا%  82در واقع .  بود100 از 8/39 و ميانگين نمره اساتيد 5/54
همچنين . ردندكمتر از حد مطلوب برآورد ك را يابينحوه ارزش

ارورزان درمانگاه اطفال در كنمرات نتايج حاصل از مقايسه 
، اختلاف آماري معني )inter rater scoring(فدرمانگاههاي مختل
و  modified-OSCEاين نمرات، با نمره سه يمقا  .داري را نشان داد

. ارورزان هم اختلاف آماري معني داري را نشان دادكتبي كنمره 
ارورزان كارورزان در دو هفته اول با نمرات همان كمقايسه نمرات 

  .ري بوداختلاف معني دان يمبدر دو هفته دوم، 
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 با توجه به متفاوت بودن نتايج آزمون پايان :گيري نتيجهبحث و 
سان كعلي رغم ي(ارورز كدوره، حتي دو هفته اول و دوم براي هر

ارورز  با كسب شده هرك، و تفاوت معني دار نمرات )بودن سؤالات
ارورزان كساير آزمون هاي مشابه او در همين دوره و عدم توجيه 

لي بودن سؤالات برگه كره و انتظارات از آنها و در مورد اهداف دو
لي  كاساتيد درپاسخ به سؤالات  ه صرفا از طريق اظهار نظركآزمون 

ارورزان در كشود، نامناسب  بودن نحوه ارزشيابي  ، نمره دهي مي
لذا اگر . درمانگاههاي اطفال، بويژه از نظر روايي مشخص است

ارورزان توسط كانمنديهاي  ليستي توكمقرر باشد با استفاده از چ
املا واضح و متناسب با اهداف كاساتيد سنجيده شود، بايد سؤالات 

عيني و پس از توضيح اهداف يادگيري آموزش سرپايي براي 
ارورزان، طراحي و نمره دهي  گردد تا روايي آزمون فعلي ارتقأ ك

ه داراي روايي ضعيف است پايايي آن كبديهي است آزموني . يابد
استفاده از راههاي ديگر براي ارزيابي ميزان . يت نداردموضوع

تواند روايي سنجش  پايان دوره  دستيابي به اهداف يادگيري مي
دراين صورت  نمره . مهم آموزش سرپايي را بهبود بخشد

 ترخواهد شد و اساتيد كارورزان به توانمندي واقعي آنان نزديك
  .رد كنقش حساس خود را بهتر ايفا خواهند 

  
        117117AA: : مقالهمقاله  كدكد
  اني دانشجوينيوك تيابين ارزشيوه نويش اربردك
 postgraduate زگرديله مي  به وس  

   نكلا بذرافي، لد روزبهي، جمشيانيرها افشار: نويسندگان
   شيرازيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 از مباحث  postgraduateطع ان در مقاي دانشجويابي  ارزش:مقدمه

 يادي زيها ه چالشك باشد ي ميكمطرح و مهم در آموزش پزش
ن ي ايابيه ما در ارزشكن مساله يبخصوص ا.بوجود آورده است 

 حل ي و سطوح بالاي ذهني عاليندهاي فرايابيازمند به ارزشيمقطع ن
ج ي راينگونه سوالات در غالب هايه طرح اكم يباش يمسئله م

ن يدر ا. رسند ي بنظر ميان اغلب ناراضيباشد و دانشجو يل مكمش
 يابي موفق در ارزشيوه ايزگرد را به عنوان شيمطالعه ما م

  . مينك ي مي  معرفpost graduate يها ان دورهيدانشجو
 MPHان  دوره يت مورد مطالعه را دانشجوي جمع:روش مطالعه

لل ن الميه در دروس بهداشت بيده بهداشت وعلوم تغذكدانش
ن روش ابتدا محقق يدهند، در ا يل ميكوسلامت خانواده تش
 درس باشد يه پوشش دهنده محتواك يسوالات خود را بنحو

 نظرات صاحب نظران كمك سوالات به يد،  روائي نماي ميطراح

. رسد ي نمرات سه مدرس به اثبات  مي آن را با مثلث سازييو پالا
ب يدگان و مدرس به ترتننك تك از شريابتدا  در جلسات پنج  نفر

 سوال كيننده به نوبت به كت كهر شر. دينما يسئوالات را مطرح م
ننده به دقت گوش كت كلاسان شركو مدرس و هم. دهد يپاسخ م

اش كنك ارائه شده به بحث و يرامون پاسخ هايدهند و پ يم
د پاسخ به سوال را آنقدر ادامه دهد تا يدهنده با پردازندو پاسخ يم

 از همگروهان، مدرس و دانشجو كيع شوند و سپس هر گروه قان
 ي موردهايب برايآنها به ترت. دهند ي جداگانه  نمره ميدر دو فرمها

) 1- 4(ن مسائل مختلف نمرات از يان و ارتباط بي، بي علميمحتوا
 نموده و در يآور مدرس نظرات گروه را جمع. ندينما يانتخاب م

  . دهدي بازخورد ميابي ارزش موردي جداگانه به دانشجويا جلسه
زگردها يننده در مكت كان شريه دانشجوكها نشان داد   يافته:ها يافته
ه ك دانشجو 52از مجموع .  باشد يان از برنامه  ميت دانشجويرضا
 8 و يآزمون را عال) 08/73( نفر 38 شده اند يابين روش ارزشيبا ا

 يابيخوب ارزش) 54/11( نفر 6ار خوب و يبس) 38/15(نفر 
  .اند نموده

ارآمد ك نو و يا وهيوه را به عنوان شين شيما ا :گيري بحث و نتيجه
. ميده يشنهاد مي پ postgraduateان يابس دانشجويدر ارزش
 را در ي دانشجو محورين گونه آزمونها  استراتژي ايبرگزار

ار، مدرس و ك هميابي از ارزيقيت نموده و  تلفيآموزش تقو
  يابيان و خودارزيبازخورد توسط همتا. دهد يه م را ارائيابيخودارز

  .   گرددي ميك و  آموزش پزشيابيت ارزشيفيكباعث ارتقاء 
  

        118118AA: : مقالهمقاله  كدكد
ي در رابطه با كبررسي نتايج خود ارزيابي دانشجويان پزش

سب مهارتهاي عملي در پايان دوره بيهوشي در مقطع ك
  ارآموزي ك

ن، عبدالحميد لياكرضا تو حمدا، الهه الهياري :نويسندگان
    ي، محمدرضا دهقان، حسين اقبالچوهدري
   شيرازيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
به ) قبل از اينترني(ارآموزي كي در مقطع ك دانشجويان پزش:مقدمه
ه در بخش بيهوشي مورد آموزش تئوري و عملي قرار  ماكمدت ي

ترين مهارتهاي عملي اين دوره شامل مانورهاي  عمده. گيرند مي
وپي، لوله گذاري داخل تراشه و كحفظ راه هوايي، لارنگوس
در اين مطالعه نتايج خودسنجي . باشد برقراري رگ محيطي مي

رد نظر سب مهارتهاي عملي موكيفيت كدانشجويان در رابطه با 
  .  آنها ارزيابي و مورد بررسي قرار گرفته است Log Bookدر
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جمع آوري اطلاعات در تحقيق حاضر با استفاده از : روش مطالعه
 دانشجو 93ه طي آن كپرسشنامه طراحي شده صورت گرفت بطوري

ه شامل توانايي آنها در ك سوال موجود در پرسشنامه 21توسط 
  بود با جزئيات Log Bookسب مهارتهاي عملي موجود در ك
ارآموزان خود را در ك. ردندكامل خود را در پايان دوره ارزيابي ك

هر مهارت بصورت بسيار خوب، خوب، متوسط، ضعيف، بسيار 
  . ضعيف و بدون علامت مورد سنجش قرار دادند

 81 پرسشنامه 93از بين  هكها نشان داد   بررسي پرسشنامه:ها يافته
نتايج بدست آمده . ميل شدكنشجويان تتوسط دا%) 1/87(مورد 

 5/10ي در كارآموزان پزشكه بطور متوسط كي از آن بود كحا
)50(% ،9/6) 9/32%( ،55/1) 4/7(% ،4/0) 9/1(% ،3/0) 4/1 (%

  موارد مهارت عملي خود را به ترتيب بسيارخوب، خوب، متوسط،
مورد %) 95/5 (25/1رده بودند و كضعيف و بسيار ضعيف ارزيابي 

 4/17لي كبطور . رده بودندكهم گزينه بدون علامت را انتخاب 
موارد از مهارت هاي عملي با رتبه بسيار خوب وخوب %) 9/82(

مربوط به توانايي برقراري رگ محيطي، حفظ راه هوايي، 
ه توانايي كدر حالي. وپي و لوله گذاري داخل تراشه بودكلارنگوس

ردن لوله تراشه ك حنجره اي و خارج كارگذاري ماسكدر به 
قسمت قابل توجهي از موارد ضعيف و بسيار ضعيف را شامل 

  . ميگرديد
ي در زمينه كرسد دانشجويان پزش بنظر مي: گيري بحث و نتيجه

فراگيري مهارتهاي اصلي مورد نظر در دوره بيهوشي شامل برقراري 
وپي و لوله گذاري داخل كرگ محيطي، حفظ راه هوايي، لارنگوس

رد بخش كآورند و عمل ايي قابل قبولي را بدست ميتراشه توان
 مورد ي عمليبيهوشي، اساتيد و دستياران در آموزش اين مهارتها

 ديگر لازم است بر آموزش و ياز سو. باشد رضايت دانشجويان مي
 كارگذاري ماسكردن لوله تراشه و كتعليم مهارتهاي عملي خارج 

  . معطوف گردديحنجره اي نيز توجه بيشتر
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 ساير موضوعات
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       11OO: : مقالهمقاله  كدكد

مقايسه ديدگاه دانشجويان پرستاري در رابطه با سه وسيله 
  )بورد، اورهد و پاورپوينت وايت(  آموزشيكمك

 حسين ، محمد، شايسته صالحيبري آخوندزادهك :نويسندگان
   عابدي ي، احمدرضايوسف

   قم يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 آموزشي از عوامل مهم در يادگيري هستند كمكوسايل  :مقدمه

ل و ي دارد نحوه استفاده از اين وسايشتريت بياما آنچه اهم
يل جهت بررسي نحوه تاثير وسا. چگونگي تاثير آن بر فراگير است

بورد راههاي   آموزشي مانند پاورپوينت، اورهد و وايتكمك
ي از اين راهها نظر سنجي از خود كه يكمختلفي وجود دارد 

  .دانشجو است
مي از نوع توصيفي ك مطالعه كمطالعه حاضر ي :روش مطالعه
. آوري شد ه اطلاعات آن به صورت مقطعي جمعكتحليلي است 

يان پرستاري در رابطه با سه هدف مطالعه مقايسه ديدگاه دانشجو
جهت . بود) بورد  اورهد و وايت پاورپوينت،( آموزشيكمكوسيله 

رت استفاده ك سوال از نوع لي36ها از پرسشنامه با  گردآوري داده
 كمكله يلي در رابطه با وسكدر انتهاي پرسشنامه نيز سوال . شد

ها با  تجزيه و تحليل داده. ده شديان پرسي دانشجويحي ترجيآموزش
  . و آمار توصيفي و استنباطي انجام شدSPSSافزار  نرم
ده ك دانشجو از دانشجويان دانش57در اين مطالعه  :ها افتهي

. ت داشتندكشر) ل دانشجويانك% 8/83معادل ( پرستاري ساوه
و % 65/53± 8/28ميانگين نمرات مربوط به سوالات پاورپوينت 

. بدست آمد% 93/21± 5/25و اورهد % 65/53± 6/27وايت بورد 
 آموزشي ارجح كمكلي در رابطه با وسيله كآن در سوال  علاوه بر

اورهد را % 5/3وايت بورد و % 6/38دانشجويان پاورپوينت، % 9/57
با توجه به اين مطالعه درصد موافقين سوالات . رده بودندكانتخاب 

  . تر از پاورپوينت و وايت بورد بود مربوط به اورهد پايين
با توجه به نتايج اين پژوهش ديدگاه  :يريگ جهينتبحث و 

. بورد و پاورپوينت بهتر از اورهد بود دانشجويان نسبت به وايت
ثر دانشجويان پاورپوينت را به عنوان وسيله ارجح در كعلاوه برآن ا

ريزي نحوه ارائه  ه حين برنامهكبجاست . رده بودندكتدريس معرفي 
دانشجو نظر او نيز در زمينه محتوي درسي، براي افزايش توجه 

   . آموزشي در نظر گرفته شودكمكوسايل 
  
  
  

        22OO: : مقالهمقاله  كدكد
  بررسي ميزان تحقق اهداف آموزشي در دانشجويان پرستاري

ناهيد ، مرضيه حسنيان، طيبه آرتيماني، امير صادقي :نويسندگان
   محمد رضا مصطفايي، محمدي
  ي همدان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از عوامل اساسي در تربيت نيروي انساني در ك آموزش ي:مقدمه

در هر برنامه . شود راستاي رشد و توسعه جوامع محسوب مي
. آيد ي ازمهمترين بخشها بحساب ميكآموزشي، ارزشيابي ي

ه از طريق ارزشيابي مي توان به قضاوت در مورد كترتيب  بدين
برنامه و يا آموزش پرداخت و نسبت به اجراي برنامه، اداره آموزش 

ضروري است . و يا اصلاح و ايجاد تغييرات لازم در آن پرداخت
گيري از چگونگي تحقق اهداف  بندي و نتيجه ه معلم در جمعك

مني در هنگام ن است به طور ضكاگرچه اين عمل مم. آگاه شود
ه معلم پس از پايان ارائه كتدريس انجام شود، اما ضرورت دارد 

ه انتظار دارد دانشجويان به آن برسند و كمحتوا، با مقايسه آنچه 
اند، ميزان يادگيري و دانش آنان و  ه عملاً به آن رسيدهكآنچه 

  .ندكروش تدريس خود را ارزشيابي 
هاي خاص، ميزان  سشنامهدر اين پژوهش بوسيله پر :روش مطالعه

ده كتحقق اهداف دروس مختلف نظري دانشجويان پرستاري دانش
ضمناً از ليست نمرات .  مورد سوال قرار گرفت85در سال 

لاس به منظور ارتباط بين نمرات درسي و كدانشجويان هر 
  .هاي آنان استفاده شد ديدگاه

موزشي ه اهداف آكي از آن است كنتايج بدست آمده حا :ها افتهي
 پنجم ،ترمهاي چهارم(دروس نظري از ديدگاه دانشجويان پرستاري 

در حد % 19متر از كدر حد متوسط و خوب و % 81بيش از ) و ششم
همچنين بين ميزان تحقق اهداف آموزشي . است ضعيف تحقق يافته

دروس نظري از ديدگاه دانشجويان و نمرات پايان ترم آنها ارتباط 
  .است ه گرديدهدار آماري مشاهد معني

ه كبا توجه به نتايج پژوهش و نظر به اين :يريگ جهيبحث و نت
ديگر كآموزش و يادگيري دو فرآيند مستمر و پويا و وابسته به ي

ه با تدوين ساختار منظم آموزشي و قراردادن كهستند لازم است 
ر آموزشي مديران و كريزي درسي و آموزشي در هسته تف برنامه

 فعاليت جاري و مستمر مدنظر قرار ك بعنوان يمدرسين، ارزشيابي
گرفته تا با اجراي مداوم آن و استفاده از نتايج حاصله بتوان گامي 

هاي آموزشي و درسي  ريزي مجدد برنامه در جهت طراحي و برنامه
  .برداشت
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        33OO: : مقالهمقاله  كدكد
ارآموزان در مورد استفاده از دفترچه ثبت كنظرات 
  )log book(روزانه 

ه ي مرض،ي پروانه نصر،ژگانيم آويمر، نايلي اصيعل :نويسندگان
  ي فاطمه رجب،ينيحس

   اصفهان يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 . استي ار نظام آموزشيي جزي آموزشيها  برنامهيابيارز :مقدمه

 استفاده ي مختلفي از روشهاينيند آموزش باليراش في پايبرا
 از پر يكي log book روزانه يتهايدفترچه ثبت فعال .شود يم
ان در ي از دانشجويهدف مطالعه نظرسنج .ن آنهاستياربردترك

ج آن يت به نتايباشد تا با عنا ي مlog bookمورد استفاده از 
 و يريادگيات ي مجدد ضرورينيف و بازبيمداخلات لازم در تعر
  .ردي به اهداف صورت گيابينه دستياقدامات لازم در زم

جامعه  ،يمقطع-يفي مطالعه توصكير يمطالعه اخ :روش مطالعه
 و پوست يكروانپزش ،يارآموزان گروه نورولوژكهدف، 

 يآور ابزار جمع . انجام گرفتي به صورت سر شماريريگ نمونه
رت كياس لينه در مقي گز13ا شامل ي روا و پايا اطلاعات پرسشنامه

ان موظف به يدانشجو .بود )5=املا موافقم ك تا 1=املا مخالفم ك(
تعداد  .ان دوره بودنديل آن در پاي دوره و تحويل آن در طيمكت

ز ي آنالSPSSافزار  ها با نرم د و دادهيل گرديمك پرسشنامه ت40
  .ديگرد

 log  بهيان در خصوص دسترسين موافقت دانشجويبالاتر :ها افتهي

book ب يه به ترتكاستفاده بودن آن بود  قابل و قابل فهم و
ن يمترك را به خود اختصاص داد و 95/3±78/0 و 78/0±28/4

 و يريادگي به log bookه كها بود  هين گويان با ايموافقت دانشجو
 و يريادگيو مرا به ) 65/2±89/0(داد  ي من جهت ميت دانشيفعال
 يول ).75/2±01/1(ب نمود يه ترغ دوريشتر در طي مهارت ببسك
 ي مناسبي عملي راهنماlog book ن نظرات در خصوص،يانگيم
   .)33/3 ±1 ( بوديارآموزك دوره ي طيبرا

 ييتهاي محدوديمار داراين بي بر باليريادگي :يريگ جهيبحث و نت
استرس دانشجو در مواجه  مبود فضا،ك ان،يم دانشجوكاز جمله ترا

ه انواع منابع ك يهنگام. باشد يماران ميحقوق باول و در نظر گرفتن 
 ار گرفتهك همراه آموزش با هم بي آموزشي و روشهاياطلاعات

ن روشها يم داشت اما استفاده از اي خواهيآموزش موثرتر شوند، 
لازم است . د به نحو مطلوب دارديان و اساتيه دانشجوياز به توجين

 بهتر يبردار اده و بهره استفي در راستايز اصلاحاتين log book در
  .ميباش  ان داشتهيدانشجو

        44OO: : مقالهمقاله  كدكد
 دو ييا نهي چندگزيها آزمونز ينالآج ي نتاييا سهي مقايبررس

  يده پرستارك دانش86-87مسال ين
 يهاشم بايه، فرزاد نياظم حسك، ير جواديام ،نضال آژ :نويسندگان

  ني قزويكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 از چهار يكي يابيزمون و ارزآ يموزش اجراآدر چرخه  :مقدمه

 يس و اجراي، تدريموزشآ يف و هدفهايف وظاياصل عمده تعر
 ي، اجرايريگ  و امتحانيابين نظام ارزي، تدويموزشآ يبرنامه ها

 در جهت ي گاما،ه آزمونز ينالآ.  و دادن پسخوراند استيابيارزش
زار مورد استفاده ي ايياراكد در مورد يپسخوراند مناسب به اسات

لذا . ن شده استييش تعي به اهداف از پيابي دستيري اندازه گيبرا
 بر ها آزمونز ينالآج ير نتاي تاثين احتماليي به منظور تعين بررسيا

 يي و مامايده پرستاركمسال در دانشي سوالات در دو نيروند طراح
  .ن صورت گرفتيقزو

 چهار يها آزمونه يلك بوده و يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
 در 86-87مسال اول و دوم ي دو نيه طكده كن دانشي اييا نهيگز
 كستم ماري و توسط سين طراحي قزويي و مامايده پرستاركدانش

   .رديگ يز شده بودند در بر مينالآافزار  ح شده و با نرميخوان تصح
مسال يزمون در نآ 86مسال اول و يزمون در نآ 74تعداد  :ها افتهي

ن يانگيوالات، مئل سكز قرار گرفتند، تعداد ينالآ مورد 86-87دوم 
العاده  والات فوقئلات ساده، تعداد سوا، تعداد سئيب دشواريضر

 و تعداد چهار يب افتراق منفيلات با ضراوئدشوار، تعداد س
 579، 216، 308، 821، 48/66، 2779مسال اول ي در ني قوييا نهيگز

، 2785ب فوق يمسال دوم به ترتي نيمار براآن يسوال بود و ا
  .باشد ي سوال م661، 216، 198، 680، 96/65

ز، يب تميمده ضرآج بدست يبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت 
 در دو يب دشواري ضر،نيانگي، مي قويها نهيو تعداد چهار گز

العاده   از تعداد سوالات فوقي نداشتند، وليسال تفاوت چندانين
   .است استه شدهك يريدشوار بطرز چشمگ

  
        55OO: : مقالهمقاله  كدكد

  الگوي پيشنهادي جهت ارزشيابي آموزشهاي پودماني
 مهتاب ،نحسين يارمحمديا محمد ،اصغر احتشامي :نويسندگان

  سائي اصفهانيك
  خوراسگان دانشگاه آزاد اسلامي :آدرس
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هاي آموزشي است  ان اصلي نظامكارزشيابي آموزشي از ار :مقدمه
 نيز 10015و در استانداردهاي گوناگون آموزشي از جمله ايزو 

به نظر ميرسد جهت ارزشيابي اثربخش . اي دارد جايگاه ويژه
تبي و يا كهاي  آموزشهاي ارائه شده به فراگيران، صرفا آزمون

براي دستيابي به اين هدف، نگارنده اقدام به . نيستافي كشفاهي 
هاي پودماني نموده،  طراحي الگويي جهت ارزشيابي آموزشي دوره

  .ه بتواند بيشترين عوامل موثر بر آموزش را بسنجدكاي  بگونه
الگوي ارزشيابي اوليه پس از تدوين، با استفاده از  :روش مطالعه

 دوره آموزش پودماني 11في و اجراي آموزشي در  دلكينكت
شور و معاونين پشتيباني كهاي منتخب  مديران و روساي بيمارستان

الگوي اجرايي . ي اجرا و ارتقا يافتكدانشگاههاي علوم پزش
  .مشتمل بر آماده گرديد

 موضوع مورد ارزيابي زير و 9ل از كالگوي پيشنهادي متش :ها افتهي
 10( لاسكارزيابي روزانه فراگير از : باشد  مولفه مي134شامل 

انات و تسهيلات ك ارزيابي روزانه و نهايي فراگير از ام،)لفهؤم
 30( ارزيابي نهايي فراگير از دوره ،)لفهؤ م12( آموزشي و رفاهي

  ارزيابي استاد از دوره،)لفهؤ م20( لاسك ارزيابي استاد از ،)لفهؤم
، )لفهؤ م7(ار كآموزش در تاثير ارزيابي فراگيران از ، )لفهؤ م20(

 ارزيابي فراگيران از ،)لفهؤ م6( ارزيابي منابع آموزشي دروس
 ارزيابي اثربخشي آموزشي فراگيران ،)لفهؤ م16( محتواي دوره
  )لفهؤ م13( توسط خود

 جهت تسهيل در دستيابي به اهداف :يريگ جهيبحث و نت
زشيابي آموزشي هاي ار انيسمكآموزشي، اساتيد توانمند بايد از م

بدين منظور الگوي پيشنهادي فوق به . برداري نمايند مناسبي بهره
  .عنوان ابزاري جهت توانمندسازي اساتيد ارائه گرديده است

  
        66OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ك به هدف دريك در مجلات آموزش پزشييل محتوايتحل
  يكقات در آموزش پزشينه تحقيزم

  عاني، هاجر شفيه ارشاد سرابيرق :نويسندگان 
   رمانك يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 ي، آموزش را به روشهايكقات در آموزش پزشيتحق :مقدمه

رد ك مستند، بر عملكفراهم نمودن مدار. سازد يگوناگون متاثر م
ان و ارائه كرد پزشك و متعاقب آن عمليكن پزشي مدرسيآموزش

ل ي تحلكين مقاله يا. باشد يرد مماران از آن موايخدمات به ب
نه ي زمك هدف دربا يك در مجلات آموزش پزشييمحتوا

ت ين وضعي بيها افكن شيي و تعيكقات در آموزش پزشيتحق
  . باشد يال م هديموجود و ا

ن ي با عناوي پژوهشيمقالات از سه مجله علم :روش مطالعه
م  توسعه در آموزش علوي، مجله گامهايكآموزش در علوم پزش

 Journal medicalيسي به زبان انگلي، و مجله داخليكپزش

education مورد مطالعه قرار گرفته 1386 تا سال 1379 از سال 
 شده در يگاه طراحي عنوان مقاله چاپ شده استخراج و در پا437و

Excelموضوع مقاله، نوع ،خلاصه مقالات سندگان،ي شامل نام نو 
  .ل قرار گرفتيره و مورد تحلينام دانشگاه مربوطه، ذخ پژوهش و

موضوع  درصد در 39/17  شده،ي مقاله بررس437از  :ها افتهي
درصد در  35/13، يت آموزشيريدر مد درصد 98/10، يابيارزش

 11/14 درصد و يمسائل مربوط به امور آموزش ،ينيآموزش بال
ر ي درصد در آموزش مداوم و سا47/2، يكدرصد در آموزش پزش

ل مقالات را ك درصد از 57/31آموزش حدود مسائل مربوط به 
  .داد يل ميكتش

 انجام شده در مقالات يها ن پژوهشيشتريب :يريگ جهيبحث و نت
با .  بوديني و آموزش باليابي شده مربوط به موضوع ارزشيبررس
نه پژوهش در آموزش در ي اعلام شده در زميها تيسه اولويمقا

 از يهش، توجه به موضوعاتن پژويج حاصل از ايبا نتا تبرعمنابع م
و پژوهش در  يا  و اخلاق حرفهيا ت حرفهي فعاليل بررسيقب

  .ندك يشور روشن مكشتر را در ي بيها نهيآموزش در زم
  

        77OO: : مقالهمقاله  كدكد
 MCQ  EMQ,MEQمقايسه نتايج حاصل از روشهاي ارزيابي 

تبي در دانشجويان كنوع آزمون  ترين عادلانهجهت يافتن 
  يكده پزشكدانش

  ي رضا افشار،ينگار اسعد دهي س :نويسندگان
   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي كروشهاي گوناگوني جهت ارزيابي فراگيران علوم پزش :مقدمه

ثر اين روشها، روشهاي ارزيابي كا. تا به امروز ابداع شده است
ه بسيار متفاوت كست ر اكاند و البته از نظر تنوع، لازم به ذ تبيك

 تشريحي، تشريحي اصلاح  شاملتبيكهاي  بعضي از آزمون. هستند
 بهترين پاسخ و يا كاي، ي هاي چند گزينه شده و يا انواع آزمون

هدف اين مطالعه مقايسه . باشند  مي گسترده،ردنيكآزمون جور
 MEQ و  MCQ ,EMQتبيكنتايج حاصل از روشهاي ارزيابي 

ده كتبي در دانشجويان دانشكترين نوع آزمون  جهت يافتن عادلانه
  .ي بوده استكپزش
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هاي هر آزمون توسط متخصصين رشته  پرسشنامه :روش مطالعه
 با آزمون پايلوت مورد بررسي و پس از تاييد روايي و ،مربوطه تهيه

 70لاس درس ك كپايايي در مطالعه مورد استفاده نهايي در سر ي
افزار   آماري در اين مطالعه از نرمبراي محاسبات .نفره قرار گرفت

SPSS  بار كمقايسه نتايج هر آزمون باخودش ي .استاستفاده شده
 و مقايسه paired T-Testقبل از تدريس درس مربوطه با استفاده از 

نتايج بين سه روش قبل و بعد از تدريس، بين هر سه توسط آزمون 
  ) .≥P 01/0 (آناليز واريانس صورت پذيرفت 

 قبل و بعد از MCQمقايسه نتايج حاصل از روش ارزيابي  :ها افتهي
نتايج روش .  را نشان ندادداري معني تفاوت P=041/0تدريس با 

EMQبين ميانگين نمرات قبل از تدريس ك نيز با اختلاف اند 
 P=035/0داري  ، تفاوت معني7/14 ونمرات بعد از تدريس 2/13

قبل و بعد از تدريس  MEQمقايسه نتايج حاصل از روش . نداشت
همچنين با مقايسه نتايج . داري را نشان داد  تفاوت معنيP= 001/0با 

 MEQ براي 10هاي  حاصل از سه آزمون قبل از تدريس با ميانگين
 P=002/0آناليز واريانس   با MCQ براي 14 و EMQ براي 2/13و 

دار شد و با مقايسه نتايج بعد از تدريس اين سه  اختلاف معني
 2/15 و EMQبراي 7/14 و MEQ براي 15هاي  مون با ميانگينآز

علت . دار نشد  اختلاف معنيP=06/0 با آناليز واريانس MCQبراي 
د يشان را جلب نماي اياركه همك يان تا حديبه دانشجو مطالعه،
 55ه از آنان به عمل آمد معلوم شد ك يح داده شد و با پرسشيتوض

 و MCQ يها  آزموني سوالها ازيور بعضكان مذيدرصد دانشجو
EMQاند  پاسخ دادهي را با حدس زدن به درست.  

دار بودن  با توجه به نتايج مطالعه و معني :يريگ جهيبحث و نت
ن يانگيس و مي نمره سه آزمون قبل از تدريها نيانگياختلاف م

ه با حدس و گمان پاسخ كنيس و اي قبل از تدرMEQ يمتر براك
رسد،  ين مكبه حداقل مم MEQن سوال را نوشتن در آزمو

 قبل MEQن نمرات آزمون يانگيدار بودن اختلاف م ن معنييهمچن
ه احتمال ك و همچنين با توجه به اينP=001/0و بعد از تدريس با 

ه كتوان نتيجه گرفت  ن مي رسد ميكتقلب نيز در آن به حداقل مم
طح تبي است و بيشتر سكهاي  ترين نوع آزمون اين آزمون عادلانه

  .دهد اربرد آن را در دانشجويان نشان ميكدانش و 
  

        88OO: : مقالهمقاله  كدكد
 اول و يها ان ترمي دانشجوير انتقادك تفييسه توانايمقا

 دانشگاه علوم يني وپرستاران بالي پرستاريارشناسك آخر
    1386 جهرم سال ي درماني و خدمات بهداشتيكپزش

   برك ايرسول اسلام :نويسندگان
   جهرميكعلوم پزشدانشگاه  :سآدر

 ير انتقادك تفيي معتقدند توانايصاحبنظران پرستار :مقدمه
 خاص به هر يها  را در ارائه مراقبتيار مهميپرستاران نقش بس

ن جهت يده دارد، به هميچيمات پيلات و اتخاذ تصمكمار، حل مشيب
 يابد و طي پرورش ي پرستاري در دانشجويين توانايلازم است ا

ز رشد ي ني و پس از اشتغال به حرفه پرستاريتجارب آموزشسب ك
ر ك تفييسه تواناين و مقايين پژوهش با هدف تعيا .ابديو توسعه 

 اول و آخر و يها  ترمي پرستاريارشناسكان ي دانشجويانتقاد
 يفي جهرم به صورت توصيك دانشگاه علوم پزشينيپرستاران بال

  .دي انجام گرديا سهيمقا
ق ين پژوهش از طري اطلاعات در ايآور جمع :روش مطالعه
 نفر 37نمونه پژوهش مشتمل بر . فا صورت گرفتيا پرسشنامه خود

 ي نفر دانشجو16 ترم اول، ي پرستاريارشناسك يدانشجو
ه ك بود يني نفر از پرستاران بال41 ترم آخر و ي پرستاريارشناسك

مه  و شامل هير تصادفيان غي در مورد دانشحويريگ روش نمونه
ز به يت در پژوهش و در مورد پرستاران نكان داوطلب شريدانشجو

  . بوديصورت تصادف
 ير انتقادك تفيين توانايانگيه مكج نشان داد ينتا :ها افتهي

 ، ترم 7/8ار ي با انحراف مع1/45 ترم اول يان پرستاريدانشجو
 با انحراف 3/44 يني و پرستاران بال05/6ار ي با انحراف مع3/44آخر
 هر ير انتقادك تفييف بودن توانايانگر ضعيه بكباشد  ي م7/7ار يمع
ز يس نيال والكروسكج آزمون ي گروه مورد پژوهش بود و نتا3
ازات بدست ين امتيانگين ميدار ب يانگر عدم وجود تفاوت معنيب

ن نمره يانگيز مي و نير انتقادك تفيي بخش آزمون توانا5آمده از 
  .د پژوهش بودل آزمون در هر سه گروه مورك

 يتوان بر لزوم بازنگر يم، ها افتهيبا توجه به  :يريگ جهيبحث و نت
 يهايشتر از استراتژي و استفاده بي فعلي سنتي آموزشيهايدر استراتژ

ت فعال كه مشارك ي مراقبتيها روش يريارگكز بي و نيريادگيفعال 
  .دركد يكد، تاين نماي را تضميني باليها يريم گيپرستاران در تصم

  
        99OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ينيوك تيابي ارزي برايابزار زيوئك

پروانه ، ونيعشور، يرسول صالح، يليآتوسا اسماع :نويسندگان
  ينيه حسيمرض، ينصر

   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

279 
 

لاسها و عدم كل يكتش ان ترم باعث اختلال دريات م امتحان :مقدمه
 يابي نبودن ارزشيازطرف .شود يگر ميران به دروس ديتوجه فراگ

 و عدم يباعث افت آموزش ده،كه دانشيدوره علوم پا  درينيوكت
 جهت يه ابزارين مطالعه به تهيا .شوديان ميحضور فعال دانشجو

ه ي علوم پاياگروهه  آن درياجرا و دانشجو  مستمريابيارز
  . اصفهان پرداخته استيكده پزشكدانش

  ويات علمي هي با اعضايجلسات مقدمات ابتدا :روش مطالعه
شان يا  ازي و نظرخواهييه جهت آشنايعلوم پا ارشناسان ارشدك
 روند مدون درطول كيز درقالب يوئك شد د و مقرريگرد ليكتش

 درس به آن لكنمره % 30اختصاص ان ترم وي امتحان ميترم به جا
ه و يار تهك جهت روشن نمودن رونديسپس فلوچارت .برگزار شود

ز يوئك 8 درطول ترم يدرس واحد  هريبه ازا .به گروهها ارسال شد
درس از هرجلسه طرح و به  سوالات توسط استاد .گرفته شد

 ان جلسهيز درپايوئك يبرگزار .ارشناس ارشد گروه ارسال شدك
ه كان يدانشجو  ازيگروه ت ازسيه براساس لك )جلسات% 50(

 %)50تا %40( ،انتخاب شده بودند افزار  توسط نرميبصورت تصادف
نمرات  زيآنال و به استاد بازگردانده زيوئكج يسپس نتا .شد يانجام م

ان به يبردن دانشجو يجهت پ .گرفتي صورت مExcel توسط برنامه
 ي قبلزيوئك هرجلسه به سوالات يابتدا نقاط ضعف و قوت خود در

  .شد يپاسخ داده م
ان يمنظم دانشجو ت فعالانه وكن مطالعه منجربه شريا :ها افتهي

 اب،يغ و حضور نديل فرايتسه آنها، مطالعه مستمر لاس،كدر
اصلاح  و س خوديوه تدريقوت ش د به نقاط ضعف ويبردن اسات يپ

 يتلاش برا و  ضعف و قوت خودطان به نقايبردن دانشجو يپ آنها،
  .ديگرد هااصلاح آن

 شود يشنهاد مي فوق پيها افتهيبا توجه به  :يريگ جهيبحث و نت
 يابي ارزي برايز به عنوان ابزاريوئك از ي آموزشيه گروههايلك

 به كمك يس برايان با هدف سنجش نحوه تدريمستمر دانشجو
د يه باك ي و فهم او نسبت به مطالبكص عمق دريدانشجو و تشخ

  .ديرد، استفاده نماياد بگي
  

        1010OO: : مقالهمقاله  كدكد
 و حوزه يدرس  حوزه برنامهي درونيابين ابزار ارزيتدو
ي عمومي ك از برنامه آموزشي پزشي به عنوان بخشيابيارزش

  شورك
  ين اصغري نسر،ينادره نادر :نويسندگان

  بندرعباس يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

رش آن يان و پذكت پزشيابل و قينان از توانمندي اطميبرا :مقدمه
 شفاف و سهل الوصول در يارهاي معيريارگكدر سطح جهان، ب

نه يانجام به.  استيها اساس  دانشگاهيت برنامه آموزشيفيكن ييتع
 مؤثر جامعه يريگ  و بهرهي سطح آموزشيتواند در ارتقا ين امر ميا

 ين استانداردها، بخشيتدو. رگذار باشدينان تأثآاز حضور و دانش 
 روشن جهت ي سازد اما نبود ابزاري را محقق ميابياز امر ارز

 از يا ز بخش عمدهين استاندارها ني به ايابيزان دستي ميابيارز
  .شود ي محسوب ميكلات آموزش پزشكمش

ي عمومي اقدام به كراً دبيرخانه آموزش پزشياخ :روش مطالعه
 عمومي، بر اساس يكن استانداردهاي آموزش پزشيتدو

 نموده يك علوم پزشي و ابلاغ آن به دانشگاههاي جهانياردهااستاند
ت ارائه، يفيكي هرمزگان جهت ارتقا كدانشگاه علوم پزش. است
، اقدام به ي جهاني شدن به استاندارهاكين برنامه و نزدي اياجرا
ه ابزار به منظور مقايسه برنامه آموزشي در حال اجرا با يته

جهت .  ابلاغ شده نمود عمومييكاستانداردهاي آموزش پزش
ن ي با حضور متخصصان ايور زير گروه تخصصكن ابزار مذيتدو

ن ي و متخصصيك گروه پزشيت علماي هياعضا(، يحوزه آموزش
ن يا. ديل گرديكتش) يكموزش پزشآدفتر توسعه و مطالعات 

سازي  ته پيادهيمك مرتبط با يرگروه تحت نظر و به صورتيز
 موجود، و با يها ت به دستورالعملياستانداردهاي آموزش، با عنا

ن ياستفاده از روش ارزيابي دروني مبتني بر استاندارد، اقدام به تدو
  .ور نمودكابزار مذ

 از استانداردهاي موجود ك تدوين نشانگر جهت هر ي-1 :ها افتهي
 چهار بخش، مشخصات يط) 2حوزه  (يدر حوزه برنامه آموزش

شرفت يپ (يابيس و ارزشي تدر و روشيبرنامه، اهداف برنامه، محتو
 از ك تدوين شاخص و نشانگر جهت هر ي-2) يليتحص

شامل ارزيابي ) 7حوزه  (يابياستانداردهاي موجود در حوزه ارزش
 يابي ارزش،أت علميي فعاليتهاي اعضاي هيابي ارزش،دانشجويان

مطلوبيت جهت هر  تدوين درجه -3پيشرفت تحصيلي دانشجويان 
 تعيين منابع اطلاعاتي - 4ور ك مذيها  از شاخصها در بخشكي

 يابيآوري اطلاعات به منظور استفاده در ارز مورد نياز جهت جمع
 كبا توجه به هر ي) پرسشنامه( اطلاعات يآور  تهيه ابزار جمع-5

  .باشد  مياز منابع اطلاعاتي استخراج شده
ند ي اگر چه بخش فرايابين ابزار ارزيتدو :يريگ جهيبحث و نت

د ي عاي هنگاميابي از ارزيند اما سود ناشك يل ميرا تسه يابيارز
. ها به صورت مسمتر به انجام برسد يابيه ارزكجامعه خواهد بود 

ه مستلزم كا بوده ي درازمدت و پويا ، برنامهي برنامه آموزشيابيارز
م ياز نظر ت. باشد ين مي و مسئوليت علماين هي مداوم بياركهم
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افته و در گام ي، خاتمه نيابيستمر ارزت مين ابزار، فعالين ايتدو
 ارسال -1 .ديب، به اجرا درآي لازم است مراحل زير به ترتيبعد

 -2آوري آنها به صورت مستمر  پرسشنامه به منابع اطلاعاتي و جمع
 -3تجزيه و تحليل اطلاعات با توجه به درجه مطلوبيت تدوين شده 

 با 2انداردهاي حوزه سازي است تهيه برنامه عملياتي به منظور پياده
ارسال به  -5 تهيه گزارش نهايي -4توجه به نتايج به دست آمده 

  ها  يريگ ميمسئولين دانشگاه و مقامات بالاتر جهت لحاظ در تصم
  

        1111OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ماني بعد از زاير مشاوره تلفنيتاث

  يابيقه افراسيصد :نويسندگان
   بوشهر يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

ه توسط كهاي آموزش  ترين روش ارآمدكي از كي :قدمهم
لات كروانشناسان و مربيان بهداشتي اثربخشي آن در حل مش

هدف از مشاوره . مددجويان به اثبات رسيده است، مشاوره است
برانگيختن مددجو جهت قبول هرچه بيشتر مسئوليت است، به 

خود  اركاف  واحساسات ديگران از تعامل با در ه او بتواندكاي  گونه
ه ك  دارديمشاوره انواع مختلف. تري استفاده نمايد به نحو سودمندانه

طريق  انجام مشاوره از .باشد انواع آن مشاوره مجازي مي  ازيكي
ارتباطي، مشاوره مجازي گفته  هاي نوين اطلاعاتي و فناوري

  .شود مي
 ريرابطه با تاث  دري مروريا مطالعه مطالعه حاضر :روش مطالعه
ابزارهاي ارتقاء  ي ازكي باشد، يمان مي بعد از زايمشاوره تلفن

 ه به طرق مختلف ازكيفيت زندگي در دوره نفاس مشاوره است ك
اربرد كمشاوره تلفني نوعي . باشد جمله مشاوره تلفني قابل انجام مي

ه جهت نظارت، كهاست  نولوژي اطلاعات در زمينه مراقبتكت
رود،  ار ميكهاي لازم ب ادن توصيهگيري و د خودارزيابي، تصميم 

بيني  اين سيستم نيازهاي خارج از ساعات مراقبتي مددجويان را پيش
ريزي  برنامه. ندك  ان ارجاع را فراهم ميكنموده و در زمان مقتضي ام

و بيماران  باشد اساس نيازهاي مراقبتي بيماران مي اين سيستم بر در
رد خود كعيت عمللات سلامتي و وضك مش،اساس سن و جنس بر

مراقبت  تلفن، استفاده از را با مراقب بهداشتي در ميان گذاشته و با
  . نمايند لازم را دريافت مي

امروزه رايانه و ويدئو به همراه مشاوره تلفني در سيستم  :ها افتهي
اين  ه ازك است ردهكخدمات از راه دور تحول شگرفي ايجاد 

اختيار مراقب  ه صدا درها به همرا طريق حتي تصاوير و نوشته
در انگلستان، مهمترين دليل افزايش  گيرند، بهداشتي قرار مي

هاي  افزايش روزمره مراجعين به بخش مشاوره تلفني، استفاده از
ه نيمي از اين موارد، كهاي اورژانس بوده است  كنييلكسرپايي و 

  .تنها با دادن توصيه لازم همراه بوده است
 اي درباره موثر بودن و لعات گستردهمطا :يريگ جهيبحث و نت

اگر چه ارزش  .مشاوره تلفني صورت گرفته است ميزان استفاده از
اما به دليل  باشد، مي متركمشاوره تلفني از ويزيت چهره به چهره 

 مداخلات مراقبتي بسيار مفيدي انجام ،وتاهك مدت كه در يكاين
 از مداري و عهمداري به جام حالت بيمارستان از ها شده و مراقبت
روش  شود، مداري تبديل مي مداري به مددجو  حالت مراقب

  . گردد يها محسوب م  در ارائه مراقبتيارزشمند
  

        1212OO: : مقالهمقاله  كدكد
Scheme مباحث يني اطلاعات بالين در سازماندهي نويابزار 

  مانيزنان و زا
ناز يپر ،يفه جباريلط ،ي عبدليعل ،انيعباس افلاطون :نويسندگان

 االله روح ،ياعظم رهاو ،يمهسا خسرو ،يسا افضليپر ،يپرتو
م ينس ،يدري حير عليام ،يساناز عماد ،ممقد يانيبهنام باق ر،پو زارع
   يمان همتيپ د،نژا بيطب

  ي يزدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي آموزشي متداول از  دانشجويان تربيت شده در مدل :مقدمه

رابطه بين تبحر تشخيصي  .يستندتبحر تشخيصي مطلوب برخوردار ن
اران به خوبي اشاره شده ك و همcauder و نظم اطلاعاتي توسط

ضروري دروس باليني و  با جداسازي مفاهيم ضروري از غير .است
 ساختار اطلاعاتي كتوان ي سپس نظم دادن به مفاهيم ضروري مي

 ايات حيطه زنان كتشخيصي با شه براي برخورد كرد كمنظم ايجاد 
)vb( Vaginal bleeding و  )vb( Vaginal discharge  سودمند خواهد

ساختار  -2 طراحي -1بنابراين اهداف اين مطالعه عبارتند از . بود
 كارائه ي. vd و vbبراي ) الگوي تشخيصي منظم(اطلاعاتي 

ي عمومي در كنوآوري در سازماندهي محتواي برنامه آموزش پزش
  رشته زنان

ل از كيل گروه مطالعاتي متشكشپس از ت :روش مطالعه
ي كدانشگاه علوم پزش( ميته تحقيقات دانشجوييكدانشجويان فعال 

 عضو با كو اساتيد با سابقه در رشته زنان و ي )شهيد صدوقي يزد
تدا دو فهرست جامع از با ي،كز توسعه آموزش پزشكسابقه از مر

ز آوري و سپس با استفاده ا  جمعvd وvbهاي مسبب  ليه بيماريك
هاي اصلي  انيسمكساختاري م  سوال نيمه8ل از ك فهرست متشكي

ات مرتبط كانيسم مسئول در هر بيماري و نك و مvd و vbايجاد 
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بدين  .شناسايي شد) ژي فيزيولو عمدتا آناتومي و پاتو(علوم پايه 
طريق مفاهيم ضروري از مفاهيم غير ضروري متمايز و در محتواي 

vbو  vdديده شده كهاي مشتر گيري از جنبه رهبا به . لحاظ گرديد 
ل گرفت كها ش بندي بيماري در آناتومي و فيزيولوژي اولين طبقه

و بعد از آن به  ف،كي از گروه بيماريها در كوچكه شامل ليست ك
هاي اصلي مسبب و در راس هرم  ها و دسته ترتيب زير دسته

با ). ف به راسكبازسازي از (  بودvd وvbايات باليني كش
هاي تشخيصي  علامت ان صاحبنظر وجود شاهكگيري از پزش هرهب

 .هاي تعريف شده مورد بررسي قرار گرفت ها و زير دسته براي دسته
هاي تشخيصي بودند با  ه فاقد شاخصكهايي  ها يا زير دسته دسته
ه از اين مزيت برخوردار بودند جايگزين كهايي  ها و زير دسته دسته
  .شدند

به ) scheme( ساختار اطلاعاتي حاصله 2تيب بدين تر :ها افتهي
تر  كذهن مجتهدين رشته زنان نزدي الگوي تشخيصي مندرج در

 در همايش vd وvb هاي طراحي شده در خصوص scheme .شد
  .ارائه خواهند شد

ها حول  يماري بيرسد با سازمانده يبه نظر م :يريگ جهيبحث و نت
 -1 .ر حاصل شودي زياي مزاschemeمار در قالب ي بيت اصلياكش

جاد يا -2 يني اطلاعات باليان در سازماندهي دانشجويتوانمندساز
 توان اطلاعات مرتبط علوم يه مك يني داربست از اطلاعات بالكي
ه در ذهن و يق تداوم اطلاعات علوم پايتلف( ق نموديه را با آن تلفيپا
 -3) ندك يسر ميرا م scheme مندرج در ينيم باليق مفاهي عمكدر

Scheme ي استراتژكي forward reasoningحل مسئله ي برا 
 ختم يماري آغاز و به بينيت بالياكش ه ازكدهد  ي را ارائه مينيبال
 Barrows et ارائه شده توسط HDR يصيه با فرمول تشخكشود  يم

alاحتمالا سرعت و دقت يطبق مطالعات قبل  متفاوت است و 
ان با ك پزشيصيرد تشخكعمللان جوان را به يالتحص ص فارغيتشخ

   . سازديتر م كيسابقه نزد
  

        1313OO: : مقالهمقاله  كدكد
ايت ك آموزشي در مورد ش)SCHEME( آماده سازي شماي

دي سبب شناسانه و  تقسيم بنكباليني ناباروري به عنوام ي
  راهنماي تشخيصي

م، مقد اني، بهنام باقي، علي عبدليعباس افلاطونيان :نويسندگان
، عاطفه ، امير نشاطيد، پيمان همتينژا نسيم طبيب ،پريناز پرتوي

  دهقاني
  ي يزدكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ه بين آموزش كاف واضحي كن علل شي از مهمتريكي :مقدمه
التحصيلان اين رشته وجود دارد  ي و انتظارات ما از فارغكپزش

 اساس مدل بره همه كهاي آموزشي مرسومي است  استفاده از روش
hypothetical-deductive reasoningدانشگاه .  هستندCalgary در 

ت ايك ش125ه براساس كار برده است كانادا روش جديدي را به ك
بنا ) ندك بيان ميكل خود را براي پزشكآنچه بيمار با آن مش( باليني

ي روش حل كدانشجوي پزشرسد براي  به نظر مي. شده است
تر از  بهتر و راحت) scheme based( مسال باليني بر اين اساس

  . روشهاي آزمون و خطاي قبلي باشد
 يزد ز تحقيقاتي درماني ناباروريك مر1386در سال  :روش مطالعه
ايت باليني كامل براي شكسازي بسته آموزشي   فرايند آماده

دستورالعمل آماده سازي اين بسته بر اساس . ردكناباروري را شروع 
 CPCروش آموزشي جديده بخشي از فلسفه ك بخش مجزا بود 14

)Clinical Presentation Curriculum(تيم ك در ابتدا ي.باشد  مي 
جوي زبده، اساتيد باليني در رشته  دانش4ل از كتحقيقاتي متش
آماده . يل شدكي تشك متخصص آموزش پزشكناباروري و ي

زيولوژي و يار با مطالعه دقيق روي فكسازي محتواي اوليه بسته 
هايي  سپس تمام بيماري. آناتومي دستگاه توليد مثل زنانه آغاز شد

دسته " كساني داشتند در يكانيسم ايجادي يكه مك
سپس بر اساس فيزيولوژي و . قرار گرفتند) disease class("بيماري

دام از اين دسته كرديم تا نام مرتبطي براي هر كآناتومي تلاش 
 به دسته تاار را تا آنجايي ادامه داديم كنيم و اين كبيماري ها تعيين 

) scheme( ايت باليني در لايه اصلي شماكلي و شكبيماريهاي 
هاي طراحي  دام از اين بخشك هر در انتها تلاش شد براي. رسيديم

باليني انتخاب شود تا بر اساس آنها  علامت  يا چند شاهكشده در ي
  .ردكها رد يا تاييد  بتوان بيماري

به عنوان اولين مرحله در طراحي بسته ) scheme( شما :ها افتهي
بر تظاهر باليني  ينآموزشي مهمترين بخش از روش آموزشي مبت

ننده كلي از تمامي علل ايجاد ك شمايي ه در حقيقتكباشد  مي
  .باشد تظاهر باليني مي
ه در زمينه سازماندهي كهر تلاشي  :يريگ جهيبحث و نت

 براي   مي گيرد، صورت) scheme( اطلاعات علمي به وسيله شما
همچنين آماده .  ارزشمند استWFMEرسيدن به استانداردهاي 

و دانشجويان ميتواند دانشمندان  ل ازك تيمي متشكمكسازي مدل با 
  .ندك كمكي كيفيت آموزش پزشكبه بهبود 
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        1414OO: : مقالهمقاله  كدكد
ارگيري كارزيابي دانشجويان پرستاري و مامايي زنجان از ب

   1387آموزشي توسط اساتيد سال   كمكصحيح وسايل 
   الهه احمدنيا،نچي ترانه امامقلي خوشه :نويسندگان

  ي زنجانكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يريادگيد يلكس خوب به عنوان ي قبل تدري در سالها  :مقدمه

علوم،  شرفت ي و پينولوژك رشد و توسعه تيشد، ول يمحسوب م
نواخت كيند و ك يا در برابر روشهايد و پوي جديردن راههاكدا يپ

 ي و بصريانات سمعكام ابزار و .  ساخته استي را ضروريميقد
 يشرفت علم و صنعت حاصل شده در فاصله زمانيجه پيه در نتك
 ،افته و با توجه به نقش آنها در آموزشي  بسرعت توسعه يوتاهك
استفاده از وسايل  . شود يع استفاده مي وسيت در سطحيم و تربيتعل
ه دانشجويان از چندين حواس كشود   آموزشي موجب ميكمك

ر نتيجه اين موضوع باعث د  .خود جهت يادگيري استفاده نمايند
 كمكشده اساتيد هر روز بيشتر از پيش به استفاده از وسايل 

در اين راستا استفاده صحيح از اين وسايل  اما . آموزشي روي آورند
بنابراين تحقيق حاضر با . اي برخوردار است نيز از اهميت ويژه

ي ارگيركعنوان ارزيابي دانشجويان پرستاري و مامايي زنجان از ب 
جهت بررسي استفاده   آموزشي توسط اساتيد كمكصحيح وسايل 

  .صورت گرفت 1387اين وسايل در سال مناسب و صحيح اساتيد از 
ه در آن كاين تحقيق از نوع مطالعه توصيفي بوده  :روش مطالعه

طريق  ده پرستاري و مامايي زنجان به ك نفر از دانشجويان دانش118
ها   ابزار گردآوري داده . اند لعه شدهاي وارد مطا گيري خوشه نمونه
 در ،ه پس از تعيين روايي و اعتبار آنكاي سه قسمتي بوده  نامهسشپر
قسمت اول . ميل گرديده استكدانشجويان ت  مرحله توسط كي

 سوال در زمينه نحوه تهيه و استفاده از اسلايد 22پرسشنامه شامل 
 چگونگي  سوال در مورد10توسط اساتيد، بخش دوم داراي  

زمينه نحوه استفاده   سوال در 8شامل استفاده از تخته و قسمت سوم نيز 
هاي مطالعه توسط آمار توصيفي و  داده . باشد  مي پرنسينساو تهيه تر

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSافزار با استفاده از نرم
امي ات الزكه در رعايت نكدهد  نتايج اين مطالعه نشان مي :ها افتهي

دانشجويان   درصد از 3/27 ،در نحوه استفاده صحيح از اسلايد
 درصد 61/57شود و  املا رعايت ميكات كه اين نكعقيده داشتند 

اند   درصد افراد نيز بيان داشته05/15  نيز معتقد بودند تا حدودي و 
 در مورد استفاده صحيح از  .شود ات اصلا رعايت نميكه اين نك

املا كراد عقيده داشتند اصول استفاده صحيح  درصد اف8/18تخته 
ات تا كه اين نكاند   درصد افراد بيان داشته67/50  شود و  رعايت مي

موارد  يز معتقد بودند اين ن درصد 5/30. شود حدودي رعايت مي
 در زمينه رعايت قوانين استفاده صحيح از  .شود اصلا رعايت نمي

 09/57امل قوانين و كيت معتقد به رعا درصد 93/23  پرنسينساتر
رده بودند اين قوانين ك نيز بيان  درصد95/18حدودي و  درصد تا 

  . شود اصلا رعايت نمي
لي از اين تحقيق نشان داده كگيري  نتيجه :يريگ جهيبحث و نت

 آموزشي در حد مطلوبي كمكه نحوه استفاده از وسايل كاست 
  .جويان داشته باشدتواند تاثير مثبتي در يادگيري دانش  بوده و مي

  
        1515OO: : مقالهمقاله  كدكد

 مشهد در مورد يكده دندانپزشك دانشينترنهاي اي آگاهيبررس
   1387-1388 در سال يك در مطب دندانپزشيك پزشيها تيفور

  يمظفر پگاه مسنن ،يجواد سرابادان، ير چقماقيم اميمر :نويسندگان
   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
افتد  ي اتفاق ميكه در مطب دندانپزشك ييها ثر اورژانسكا :مقدمه

 خوشبختانه ندرتاً اتفاق يز هستند وليانگ  مخاطرهياتياز نظر ح
.  جان خود را از دست بدهديك در مطب دندانپزشيه فردكافتد  يم

ح از يده صحمار قبل از درمان و استفاي بيت جسماني وضعيبررس
 از ياريتواند از بس ينترل درد و اضطراب مك يها  از روشياريبس

 از اقدامات يه برخكالبته با وجود آن. ندك يرياين وضعيتها جلوگ
 ياتيزه حي مخاطره انگيها تي از فوريرين است در جلوگكمم

 يتوان از تمام يه نمكت است ي واقعكين يموثر واقع شوند، اما ا
ت از ين وضعي اين آماده بودن برايبنابرا. مود نيريآنها جلوگ

ادر مطب ك ي اعضاي برخوردار است و تمامييت بالاياهم
 يها تين فوريص و نحوه برخورد با ايد در تشخي بايكدندانپزش
ن مطالعه يهدف از ا. امل داشته باشندك ي آمادگياتيز حيانگ مخاطره

ص و درمان يشخ در تيكنترن دندانپزشيان اي دانشجوي آگاهيابيارز
 يكع در مطب دندانپزشي شايك اورژانس پزشيها تيمناسب وضع

  .است
 يزان آگاهي م،ي مقطعيلين مطالعه تحليدر ا :روش مطالعه

ع ي اورژانس شايها تي در ارتباط با وضعيكان دندانپزشيدانشجو
 مورد 1387-88 يلي در سال تحصيك در مطب دندانپزشيكپزش
 و ييه و رواي تهيا ن منظور پرسشنامهيابه . رديگ ي قرار ميابيارز
ان سال ششم ين مطالعه دانشجويگردد در ا ين ميي آن تعييايپا

 مرتبط به اورژانسها را گذارنده يه واحدهايلكه ك يكدندانپزش
 به سوالات مطرح شده در ييباشند، انتخاب شده و سپس با پاسخگو
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 شده توسط اطلاعات ثبت. رنديگ ي قرار ميابيپرسشنامه مورد ارز
SPSSشونديز مي آنال .  

نسبت به  يفي ضعيان آگاهيدانشجو% 67 ن مطالعه،يدر ا :ها افتهي
 ياز آنها آگاه %6/1 داشتند وتنها يك پزشيتهايص و درمان فوريتشخ
ر ي سايزان آگاهيم .ن مورد داشتندي نسبت به ايار خوبيبس

خوب   در حد متوسط ويك پزشيتهايان در مورد فوريدانشجو
 . شديابيرزا

رسد  يبنظر م ق،ين تحقيج ايبا توجه به نتا :يگير جهيبحث و نت
 يها دهك در دانشيك پزشيتهاي در مورد آموزش فوريبازنگر

ده كن امر در دانشيخوشبختانه ا .رديد صورت پذي بايكدندانپزش
ان سال سوم ي دانشجويافته و براي مشهد تحقق يكدندانپزش
   .ده استي واحد ارائه گردني اي از سال جاريكدندانپزش

  
       1616OO: : مقالهمقاله  كدكد
 مشهد نسبت به يكان دانشگاه علوم پزشي نگرش دانشجويبررس

: ه پژوهش در آن انجام شدهك ي سازماني مجازيها آموزش
   مشهديكز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكمر
 فاطمه ،هن زاديحس معصومه محمد ،يخندق نيمقصود ام :نويسندگان 

  ليپوراسمع
   مشهديدانشگاه فردوس :آدرس
 به سرعت در حال يكيترونكروند استفاده از آموزش ال :مقدمه

ن امر، مستلزم استقبال يت در اي موفقكبدون ش. ش استيافزا
 ينيب شي پيها  از روشيكي. باشد يها م ن نوع آموزشين از ايمخاطب

شان، ي رفتار اينيب شي خاص و به تبع آن پياستقبال افراد از موضوع
 ين پژوهش بررسيلذا هدف از ا .باشد ياطلاع از نگرش آنها م

 آموزش يها ن، نسبت به دورهيان به عنوان مخاطبينگرش دانشجو
  . استيمجاز

ان يه دانشجويلكق، شامل ين تحقي ايجامعه آمار :روش مطالعه
مسال اول سال يه در نك است يكراپزشي و پيپرستار يها دهكدانش
. اند گذرانده را ي واحد آموزش مجازكي حداقل 88-87

ن يا .است) n=72( وه در دسترس انجام گرفته وي به شيريگ نمونه
زان نگرش ي سنجش مي بوده و برايشيمايمطالعه از نوع پ

رده ك يطراح) 1385 (يد نقويه سك يا ان از پرسشنامهيدانشجو
 نفر از 4 آن توسط ييروا.  گرفته شده استكمكاست، 

 ابزار با توجه به ييايپا. د مجدد قرار گرفتي مورد تائ،متخصصان
 يريادگي مولفه 5ن ابزار از يا.  است81/0نباخ ورك يآزمون آلفا

 موثر، يريادگيط ي مستقل، محيريادگيط ي به عنوان محيكيترونكال

ت آموزش ي بر هدايمبتنط ي و محيط آموزش چند رسانه ايمح
 ر را دري متغ24 ، مولفه5ن يه مجموع اكل شده است يكدهندگان تش

  .رديگ يم بر
 يريادگيان با يدانشجو %57 هك نشان داد يج آمارينتا :ها افتهي
مخالف، %20 مستقل موافق و يريادگيط ي به عنوان محيكيترونكال

موافق و  موثر يريادگيط ي به عنوان محيكيترونك اليريادگي با 57%
ط آموزش ي به عنوان محيكيترونك اليريادگيبا % 52مخالف، % 19

 يريادگيط يبا مح% 46 مخالف و% 28 موافق و يا چند رسانه
دهندگان  ت آموزشي بر هدايط مبتني به عنوان محيكيترونكال

  . اند مخالف بوده% 34موافق و 
 به يان نگرش مثبتيدرمجموع دانشجو :يريگ جهيبحث و نت

ن عوامل عبارتند ين ايتا از مهمتر ه دوك دارند يكيترونك اليريادگي
   . استادانيي و راهنمايا از آموزش چند رسانه

  
        1717OO: : مقالهمقاله  كدكد

اران ي دستيفيك يابي در ارزCPMPتجارب استفاده از آزمون 
   ي عموميرشته جراح
  ينور نيمي س،ن عباس فروت،ييمعتمد لانتركرضا  محمد :نويسندگان

   يد بهشتيشه يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 نقش PMP و OSCE مانند يفيك يها استفاده از آزمون :مقدمه

 يهاده در استاندارك دارد ياري دستيي نهايابي در ارزشيمهم
WFMEن نوع آزمون در ابتدا با يا. ز به آن اشاره شده استي ن

 بعد يدر سالهااما  شد ي و اجرا مياغذ طراحكتفاده از قلم و اس
 CPMP) Computerizedه به آن ك درآمده يوتريامپكبصورت 

Patient Management System (دا يار پكن يهدف از ا. نديگو يم
 لازم جهت يسب آمادگك و PMP ييلات اجراكردن مشك

  .باشد يوه مين شي به اياري آزمون دستيبرگزار
 نوع ،يك علوم پزشي از دانشگاههايكيما در  : مطالعهروش
 آن را بصورت ي آن را بصورت محدود، و نوع خطيا شاخه

 ياران جراحي نفر از دست68 يوتر رويامپكتر با استفاده از  گسترده
ن امتحان ي مطرح شده در اCase. مي اول تا پنجم انجام داديسالها

ات مختلف او در ريي مرحله از تغ8ه و ي شرح اولكيشامل 
ه، اقدامات قبل از عمل، عمل ي مختلف اورژانس اوليها تيوضع
رنج نمرات از . مار بودي، اقدامات بعد از عمل و فلوآپ بيجراح
نه در يه به ازاء هر گزكن شده بود يي هشت تا مثبت هشت تعيمنف
سب شده از هر هشت مرحله كاز ي امتييجمع نها. شد يستم داده ميس

در . ديگرد يستم اعلام ميار توسط سي دستييره نهابه عنوان نم
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 ي مثال بازسازكي با ي امتحان تستكيدن ي جلسه با گذرانيابتدا
 ي امتحان برايار، مقررات و نحوه اجراك مراحل يشده، تمام

  .ص شد مشخينندگان بطور عملك تكشر
ه هر كد ي گردي مطرح شده در هشت مرحله طراحCase :ها افتهي

 75ل امتحان شامل كنه و جمعا ي گز9متوسط شامل مرحله بطور 
تم سوال به ي مربوط به هر آيها يپس از امتحان منحن. نه بوديگز

  .ه شدي تهياريازاء سال دست
ز يان آنالكاماز طراحان سوال با استفاده  :يريگ جهيبحث و نت

ستم يدر س) ا عدم انتخابيانتخاب (نه ي داده شده به هر گزيپاسخها
 در گروه يريادگي -ياددهيند يلات مربوط به فرآكبا مشتوانستند 

ار كن يه اكخود بطور مشخص آشنا شده و به رفع آن بپردازند 
ه نشان ي اوليبررس.  بودي آموزشي بعنوان ابزار قوPMPانگر توان يب
 بودند ي قوينندگان در تئورك تك از شريه اگر چه برخكدهد  يم
. نندكسب ك ياديت زيند موفقمار نتوانسته بوديت بيري در مديول

اران توانمند در ارائه يت دستيتواند به ترب ين موارد ميشناخت ا
   .دي نماكمك يخدمات درمان

  
        1818OO: : مقالهمقاله  كدكد

ننده ك ليان جنس مخالف به عنوان بازدارنده و تسهيهمتا
  ان يات دانشجويدگاه و تجربي ديبررس: يريادگي

  يباريلا جوي، لثناگورم ك، اياظمكره يمن :نويسندگان
   گلستانيكپزشدانشگاه علوم  :آدرس
ل موثر و يا ضعيف بخش اصلي كبرقراري ارتباط به ش :مقدمه
هاي  دهد و همه فعاليت يل ميكهاي ما را تش و همه فعاليت زندگي

 يسهدف از مطالعه حاضر برر. گردد ما نوعي ارتباط محسوب مي
 بودن با يلاسكهمان پسر و دختر از يات دانشجويدگاه و تجربيد

  .  آن بوده استي آموزشيامدهايجنس مخالف و پ
 دانشگاه ييفي از دانشجويان پرستاركدر اين مطالعه  :روش مطالعه

. ت در مطالعه دعوت به عمل آمدك گلستان براي شريكعلوم پزش
ت يفاك دانشجو از 20ا  طبقات، مصاحبه بيبا توجه به اشباع مفهوم

 يو برا  بر هدفي مبتنيريگ از نمونه. لازم برخوردار بوده است
ق يعم ساختار و هاي انفرادي نيمه ها از مصاحبه  دادهيگردآور

، يدگذاركها خط به خط دست نويس،  مصاحبه. ه استاستفاده شد
  . شدند"ييز محتوايآنال" و يبند طبقه

ل ي جنس مخالف را به دليلاسكهر دو جنس، داشتن هم :ها افتهي
 " و شناخت جنس مخالفي آتيارك ي زندگي برايآمادگ"

 پسر يلاسكن هميد آن بود تعامل بيها مو داده. دانستند ي ميضرور
 يا نهي زميموزآاركط يه محكدهد بل ي باره رخ نمكيو دختر به 

نندگان دختر ك تكشر. گر استيدكيردن آنها به ك كي نزديبرا
 از يشتري، شناخت بيني بالي آموزشيها طي در محاظهار داشتند

ات دختران و پسران متفاوت يتجرب. ندينما يسب مكجنس مخالف 
 ي همتاي از سوكمكافت ي و طرد شدن، دري عاطفيريدرگ". بود

ات يه تجربك است يني مضام"رتيسب بصك، يدختر، رقابت درس
بودن ده بودن ارتباط با پسر، سخت يفا يب" و "ان پسريدانشجو

، يارورزك ي طكمكافت ي، دريافك نايركشناخت پسران، بلوغ ف
 يني از مضام" پسري جسارت و اعتماد به نفس از همتايريادگي

 جنس يلاسكه تجربه دختران را در ارتباط با داشتن همكاست 
  .دينما يف مي توصيط آموزشيمخالف در مح
و وتاه بودن كل ي به دليدوره دانشگاه :يريگ جهيبحث و نت

نده، ي آيارك ي زندگيماده شدن براآ و ي تخصصيريادگي
ن دوره، ي با جنس مخالف، در ايلاسكداشتن هم. باشد يزا م استرس
ان داشتن يه دانشجوكهر چند .  استي چالش اساسكيخود 

ل نداشتن يدانستند اما به دل ي مي جنس مخالف را ضروريلاسكهم
 قبل، مواجهه يلي با جنس مخالف در سنوات تحصيينه آشنايزم

ه ك يشود به طور ي مي عاطفيها يري با آنان موجب درگيناگهان
وجود مشاوران آگاه و معتمد در .  دارديريادگي بر ياثر بازدارندگ

ط يح با شرايان در مقابله صحيتواند به دانشجو يها م دانشگاه
  .دي نماكمك ي آموزشيها طي محي فرهنگياجتماع

  
        1919OO: : مقالهمقاله  كدكد

 در كوچكهاي  روهبررسي تاثير همسان سازي گ
  Snow Ball Group ردن روشكارآمدتر ك

 ،يآران ركمتش يمهد ،يفرهاد ايپو ،يآران ركمتش محسن :نويسندگان
  مان برومنديا ،يخان رزايد ميحم
  شيراز يكعلوم پزش، دانشگاه  ارتشيكعلوم پزشدانشگاه  :درسآ

هاي آموزشي  ي از روشك يكوچكهاي  ار در گروهك :مقدمه
 Snow ballروش .جهت ارتقاء سطح يادگيري دانشجويان است

group در اين روش  .باشد  ميكوچكهاي  ار در گروهك مدلي از
 درگيري ذهن دانشجو رار مباحث مشابه،كبعلت جلوگيري از ت

هاي  ردن روشكارآمدتر كاز سويي  .تري خواهد داشت مك
لذا در  .باشد ي ميكآموزشي از اهداف اصلي محققان آموزش پزش

 Snow ballهاي اول در روش  سازي جفت اين طرح با همسان
  . ايم ارآمدتر شدن اين روش را آزمودهك



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

285 
 

 نفر از 32اين مطالعه بصورت تجربي بر روي  :روش مطالعه
ميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه كي عضو كشجويان رشته پزشدان

 نفره 16ابتدا دانشجويان در دو گروه  .ارتش صورت گرفت
هاي دو نفره در   جفتچيدننحوه  .بصورت همسان تقسيم گرديدند

بصورت همسان از نظر  گروه اول بصورت تصادفي و در گروه دوم،
عنواني در  در ادامه، .مقطع تحصيلي و سابقة امور اجرايي انجام شد

روش  .ز به دو گروه ارائه گرديدكزمينه تغييرات در اساسنامه مر
هاي نظرسنجي به  ارائه برگه و ارزيابي بصورت مصاحبه حضوري

يفيت ك ميت وك بررسي .بود α=85/0 ييدانشجويان با اعتبار و پايا
خروجي دو گروه توسط سرپرست و معاونت پژوهشي دانشگاه 

  .تصورت پذيرف
ميانگين رضايت دانشجويان در زمينه ارائه ايده و بحث  :ها افتهي

فعال در گروه مداخله به صورت معنادار بيشتر از گروه تصادفي 
از سويي ميزان ريزش نظرات در گروه ). P>05/0( باشد مي

دهد  تصادفي نسبت به گروه مداخله افزايش معناداري را نشان مي
)05/0<P .( ها در خروجي گروه مداخله با  ت ايدهيفيكمقايسه ميزان
 امتياز تفاوت آماري 5/67 امتياز در مقايسه با گروه تصادفي با 5/73

  ). P>05/0(دهد  معناداري را نشان مي
ه همسان بودن كدهد  نتايج نشان مي :يريگ جهيبحث و نت

در  .هاي بهتر و بحث فعال دارد ها نقش مهمي در ارائه ايده گروه
ردن اين كارآمدتر كسازي جهت  همسان لي،كبندي   جمعكي

روش پيشنهاد و استفاده از اين روش آموزشي در جهت آموزش 
  .ي توصيه مي گرددكپزش

  
        2020OO: : مقالهمقاله  كدكد

 مشهد يكان دانشگاه علوم پزشي دانشجويزان آمادگي ميبررس
 ي سازمان متبوعي آموزش مجازيها  حضور در دورهيبرا
 و توسعه ز مطالعاتكمر: ه پژوهش در آن انجام شده استك

   مشهديكآموزش علوم پزش
ره ي، نين خندقيمقصود ام، ن زادهيمعصومه محمد حس :نويسندگان

  اريهوش
   مشهد يدانشگاه فردوس :آدرس
ها به   در همه رشتهيكيترونكاده از آموزش الفروند است :مقدمه

ن نوع يز، اي نيكدرآموزش پزش. ش استيرعت در حال افزاس
 همچون يي بالايها تي از قابليل برخورداريآموزش به دل

 ي و طراحيساز هيان شبكر، اميردن تصاوك ي و چند بعدييبزرگنما
 با استقبال روبرو يط آموزشي و جذاب بودن محيماران مجازيب

ز يآم تي آن موفقيارساختهين امر بدون توجه به زياما ا. شده است
ان ي دانشجوي، آمادگي اساسيرساخت هاي از زيكي. نخواهد بود

 يها اما متأسفانه پژوهش. ها است ن آموزشي استفاده از ايبرا
ان انجام گرفته ي دانشجويزان آمادگينه اطلاع از مي در زميكاند

 يزان آمادگي ميه به بررسك بر آن دارد يق سعين تحقيلذا ا. است
  . بپردازدي آموزش مجازيها  حضور در دورهين براايدانشجو

ق، ين تحقي است و ابزار ايشيمايروش مطالعه پ :روش مطالعه
ن ي پرسشنامه توسط متخصصييروا.  خودساخته استيا پرسشنامه

 75/0نباخ ورك ي ابزار با توجه به آزمون آلفاييايپا.  شديبررس
. ل شده استيكر تشي متغ18مولفه و  6ن ابزار در مجموع از يا. است

ان دانشگاه علوم يه دانشجويلكن طرح شامل ي ايجامعه آمار
 وه نمونه در دسترسي به شي مشهد بوده و نمونه آماريكپزش

)72=n( انتخاب شده است.  
% 58 هك گوناگون نشان داد يها  مولفهيج آمارينتا :ها افتهي

م، ك %24 اد وي خود را زيريت پذيان اعتماد به نفس و مسئوليدانشجو
مهارتشان را در % 52م، ك %26 اد وي خود را زي مجازيتوانمند 52%

م كتشان را يت و خلاقكمشار%44اد، يز %34 م وك اطلاعات يفناور
اد يز% 38م و ك خود را ي و نگرشيزشيعوامل انگ%43اد، يز% 40و 
  .اند ردهك يابيارز

ن ي ايانداز  راهي برايريگ ميقبل از تصم :يريگ جهيبحث و نت
از جمله  ن آموزشهاي موانع موجود درگسترش ايستيها، با دوره
 ي لازم برايها نهيزم شي و پيين، شناساياز مخاطبي مورد نيهايآمادگ
   .جاد شودي آن اياجرا

  
        2121OO: : مقالهمقاله  كدكد

  رازي شيكده پزشكان دانشي در دانشجوير انتقادك تفيبررس
  دنژا يد فضلي نو،ينيترا اميم :نويسندگان

  رازي شيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
هاي   به توانايي براي پرسيدن سؤال،ر انتقاديكقابليت تف :مقدمه

ها و تصميمات بهتر، وابسته  تشخيصي بر پايه مطالعاتي براي ايده
 روند فعال يادگيري و كتوانند از طريق ي ها مي  اين قابليت.است

تواند فرصتي  ي ميكيني آموزش پزشبخش بال. سب شوندكتمرين 
دانشجويان از علوم . ندكر انتقادي رشد كرا به وجود بياورد تا تف

نند و بر اساس كپايه و باليني براي طراحي سؤالات استفاده مي 
  .نندك ريزي مي ها تشخيص و درمان صحيح را برنامه پاسخ
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ه  گرو3 دري ك دانشجوي پزش60اين مطالعه بر روي  :روش مطالعه
اي انتخاب  ه به روش تصادفي طبقهك فيزيوپات  وسترنك ا،اينترن

 يايفرنيالكر انتقادي كشدند انجام شد و با استفاده از پرسشنامه تف
 به اثبات ي آن در مطالعات قبلي ترجمه فارسيياي و پاييه رواكب 
  .ر انتقادي دانشجويان بررسي شدك توانايي تف،ده بوديرس
ر كثريت دانشجويان داراي توانايي تفكه اكداد نتايج نشان  :ها افتهي

باشند و هم چنين فقط ميانگين امتيازات توانايي  انتقادي ضعيف مي
  . گروه ديگر بالاتر بود2استنباط دانشجويان اينترن از 

ي كه دانشجويان پزشكاين مطالعه نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت
قادي خود را افزايش ر انتكاند قابليت تف  سال تحصيل نتوانسته7طي 
ي نتوانسته بودند دانش خود را از كه دانشجويان پزشكاولاً اين. دهند

ثانياً دانشجويان . نندكگذاري  دوره فيزيوپات براي دوره باليني پايه
هاي باليني به خوبي  نتوانسته بودند ارزش منابع مرجع را در سال

له ي مهارت بوسنياز به آموزش ايرسد نيبه نظر م. نندكبندي  اولويت
  . مناسب وجود دارديارگاههاك يبرگزار

  
        2222OO: : مقالهمقاله  كدكد

اي  رشته بررسي ميزان موفقيت اولين مدرسه تابستاني بين
  شوري شيراز در دستيابي به اهداف آموزشي اين دورهك

 ،جوريك جواد ، محمدرضا دهقاني، ميترا اميني :نويسندگان
 ،ريميانك زهرا ،بمهدي ثاق  محمد،يانكارد غلامرضا صفايي

  نك ليلا بذراف،محبوبه صابر
  رازي شيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ن يد مهمتريشور شاك در، " دانشجو"ت يآموزش و ترب :مقدمه

 يها ضرورت توجه به آموزش. رسالت دانشگاه محسوب گردد
 كين دانش روز از يدتري به جديابيز دستيان و ني دانشجويعموم

ژه در ي به وياد دروس اصلي و حجم زيليسو، و برنامه فشرده تحص
 از ياريه بتوان بسك آورد ين انتخاب را بوجود مي ايكرشته پزش

وتاه ك ي آموزشيها ان را در قالب دورهي دانشجوي آموزشيازهاين
ت يزان موفقين مييق به منظور تعين تحقيا.  و ارائه نموديمدت طراح

 به اهداف يابيراز در دستي شيا ن رشتهي بين مدرسه تابستانياول
  .دي گردي طراح،ن دورهي ايآموزش

ي، كزشلي آموزش پكعناوين دوره در چهار گروه  :روش مطالعه
در هر . بندي شدند ي، مديريت، خلاقيت و نبوغ تقسيمكاخلاق پزش

 موضوع 83ها تعيين گرديدند و در مجموع  گروه نيز زير گروه
 ساعت 26ي، ك ساعت به آموزش پزش50 .مورد بحث قرار گرفت

 ساعت به نبوغ و 10 ساعت به مديريت و 24اي،  به اخلاق حرفه

ار در كوزش از سخنراني، جهت آم. خلاقيت اختصاص داده شد
 .استفاده شد.... ، آموزش بر مبناي حل مسأله و كوچكگروه 

نندگان و ك تكليه شرك درجه از 360جهت ارزشيابي، ارزشيابي 
همچنين ميزان دستيابي به اهداف به . اران به عمل آمدكاندر دست

هاي   آزمون نهايي و تحويل پروژه و نظارت بر فعاليتكوسيله ي
ننده مورد ك تك در دانشجويان شرين خودسنجيهمچنگروهي و 

  .سنجش قرار گرفت
ي ك دانشگاه علوم پزش13 دانشجو از 63در مجموع  :ها افتهي

از ديد دانشجويان از بين . ت نمودندكشور در اين دوره شركسراسر 
فايت آموزشي مربوط به عناوين كلي مطرح شده بيشترين كعناوين 

قيت و بعد مديريت و اخلاق ي سپس نبوغ و خلاكآموزش پزش
ميته اجرايي دانشجويي ك درجه از 360نتايج ارزشيابي . اي بود حرفه

ه بيش كز و مدرسين نيز نشان داد كأت علمي مرينگره و اعضاي هك
 از كمجريان ميزان دستيابي به اهداف آموزشي را در هر ي% 90از 

ند و رده بودكها در سطح بسيار خوب تا عالي قلمداد  زيرگروه
ه از مجريان و مدرسين خواسته كلي برنامه كهمچنين در ارزشيابي 

 را به برنامه اختصاص دهند 20اي از صفر تا  ه نمرهكشده بود 
  . بود18/1ا انحراف معيار ب 97/18ميانگين نمره داده شده 

ن برنامه و با عنايت ي با توجه به مؤثر بودن ا:يريگ جهيبحث و نت
ولات در جهان امروز ضرورت برگزاري تنوع و گستردگي تحبه 

هاي آموزشي جهت برآوردن انتظارات جديد بطور مستمر  برنامه
ه كدر اين راستا ضروري است . بايد مورد توجه قرار گيرد

شور كي سراسر كز مطالعات و توسعه آموزش پزشكريزان مرا برنامه
 انات مورد نيازك ام،در جهت تأمين نيروي انساني مجرب، تجهيزات

  .وشا باشندكهاي اين چنيني  ميل محتواي آموزشي برنامهكو ت
  
        2323OO: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه ي آموزشي در بخشهاي تنوع و تعداد اعمال جراحيبررس

 ك لاگ بويل محتواي تهران با استفاده از تحليكعلوم پزش
  ي عمومياران سال آخر جراحيدست

، ي خورگامك، ژامينياظمكرضا ي، علانيني اميعل :نويسندگان
  ي، عباس رباناني جعفري، علي بخشي، عباس علزدانخواهيعادل 

   تهرانيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 ي تحقق آموزش مناسب جراحي از عوامل لازم برايكي :مقدمه

 يولوم آموزشكيورك متناسب با ،مارانيوجود تعداد و تنوع ب
 تنوع و تعداد اعمال ين مطالعه بررسيهدف از ا. باشد يمصوب م

 تهران با يك دانشگاه علوم پزشي آموزشي در بخشهايجراح
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 ياران سال آخر جراحي دستكبو  لاگيل محتواياستفاده از تحل
 يولوم آموزشكيورك مصوب در يها آن با حداقلسه ي و مقايعموم
  .باشد ي مي عموميجراح

اران ي، دستين مطالعه مقطعيجامعه مورد نظر در ا :روش مطالعه
 دانشگاه علوم يز آموزشك در سه مري عموميسال آخر جراح

اران ملزم به ي، دستيبر اساس برنامه آموزش. باشند ي تهران ميكپزش
 ي اطلاعاتيتابچه حاوكن يا. باشند ي مكبو تابچه لاگكل يمكت

ار ي انجام گرفته توسط دستي و عمل جراحيماريدرباره تعداد، نوع ب
اران موظفند يدست. باشد يم) كمكا ي يبه عنوان جراح اصل(

ط يدر مح (كبو  لاگيوتريامپكل يتابچه خود را در فاكاطلاعات 
وره ان دي در پاكبو سه اطلاعات لاگيمقا. نديخلاصه نما) سلكا

 ي عموميولوم جراحكيورك در ي با تعداد اعمال ضرورياريدست
  . رفتيانجام پذ

ولوم مصوب كيورك در يحداقل تعداد اعمال جراح :ها افتهي
 بوده 2031اران ي دستيانه تعداد اعمال جراحيم. باشد ي عمل م1193
 تروما در يحداقل تعداد اعمال جراح). 2544 تا 1248از (است 

 يانه تعداد اعمال جراحيم. باشد ي عمل م50 ولوم مصوبكيورك
 يتجربه اعمال جراح). 160 تا 35از ( بوده است 66اران يتروما دست
  .باشد يگر ميز دكمتر از دو مرك يعتيمارستان شريتروما در ب

 يج بدست آمده از بررسيبر اساس نتا :يريگ جهيبحث و نت
 و عمل يرماران بستي، تعداد بي عمومياران جراحي دستكبو لاگ

 يافك تهران يك دانشگاه علوم پزشيز مختلف آموزشكشده در مرا
ولوم كيورك از تعداد موارد در نظر گرفته شده در يبوده و حت

 ي جراحيها دنتيه لازم است رزكاز آنجا . باشد يشتر مي بيآموزش
شنهاد ياموزند، پيتلف را بخ ميها كينك و تيانواع اعمال جراح

 يز مختلف، آموزشهاكشخص در مرا ميها  چرخشيشود طيم
  .رنديلازم را فرا گ

  
       2424OO: : مقالهمقاله  كدكد

  
  ي عمومي جراحياري نگارش شرح عمل در برنامه دستشآموز

، يانياوك، احمد ينياظمكرضا ي، علانيني اميعل :نويسندگان
ن ي، حسعباس علي بخشي، زدانخواهيدل ، عاي خورگامكژام

ل ي، خلي آملي احمديد، هادفر ي، ابوالفضل شجاعمحمودزاده
  ي، عباس رباناني جعفري، عليارياسفند

   تهران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 را يكق اطلاعات پزشي ثبت دقييد توانايان باك پزشيتمام :مقدمه

ه كباشد يماران مي مهم پرونده بكشرح عمل از مدار. داشته باشند
 ي برايزير مار، برنامهي بي براي اقدامات درمانيتواند در بررسيم

 يها نهين هزيي، تعيقاتي تحقيها ، پروژهي بعدياعمال جراح
 يبرنامه آموزش.  مورد استفاده واقع گرددي و مسائل قانونيمارستانيب

 يها ح شرح عمل در برنامهيوه نگارش صحي در مورد شيمشخص
ف يت ضعيفيكانگر يشواهد محدود موجود ب.  وجود نداردياريدست

ت شرح يفيك ين مطالعه بررسياهدف از . باشند يها م شرح عمل
 برنامه كير ي و تاثي عمومياران رشته جراحي دستيها عمل

  .نه بوده استين زميوتاه در اك يآموزش
 4 تهران با يكن مطالعه در دانشگاه علوم پزشيا :روش مطالعه

 ي عموميار جراحي دست54 و ي بخش جراح13، يمارستان آموزشيب
 19رنده يشرح عمل در برگ يابيست ارزيل كچ. رفتيانجام پذ

رت سه كياس لي مختلف شرح عمل و بر اساس مقيها مورد از جنبه
 نفر از 10. ديا گردي مهيات علمي اعضاء هيرك با همفاي درجه

 روز به كيست در يل كن چي با استفاده از ايات علمياعضاء ه
ه از هر بخش ك ي پرداختند، به نحوي جراحي تمام بخشهايابيارز

 جلسه كيسپس در .  قرار گرفتيابي پرونده مورد ارزحداقل پنج
ح آن به يوه نگارش صحيت شرح عمل و شيوتاه، اهمك يآموزش
 يابيدو ماه بعد مجدداً ارز. اران آموزش داده شدي دستيتمام

سب شده با كنمرات . رفتيپذاران انجام يها بدون اطلاع دست پرونده
  . قرار گرفتيابيمورد ارز  زوجيآزمون ت

پس از  و نمره 6/29 ± 9/4ه يسب شده اولكن نمره يانگيم :ها تهافي
  .)P=0001/0(  داشتي اختلاف معنادار33 ± 6/4آموزش 

تواند به يوه نگارش شرح عمل ميآموزش ش :يريگ جهيبحث و نت
ن امر به يه اك منجر گردد يك مهم پزشكن مدريت ايفيكش يافزا

 يمار را در پيتر از ب از جمله مراقبت بهياري بسياينوبه خود مزا
توان ي شرح عمل مي بررسيها ستيل ك چيبه علاوه با طراح. دارد
   . نموديابياران را بهتر ارزيدست

  
        2525OO: : مقالهمقاله  كدكد

 دانشگاه يكان دندانپزشي دانشجويلات آموزشكبررسي مش
   )1386( رفسنجان يكعلوم پزش

  مصطفي صادقي، حميد بخشي :نويسندگان
   رفسنجانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
شتر ي به سرعت در حال رشد است و هر روز بيآموزش عال :مقدمه
 يت خدمات آموزشيفيك. شود ي شدن مواجه مي جهانيندهايبا فرآ
 برخوردار ياديت زيراً از اهميان اخيت دانشجويد بر رضايكبا تا

تقاء ان ارك، اميت موجود نظام آموزشي وضعيبررس. شده است
ن يا. آورد ي را فراهم ميك آموزش دندانپزشيمك و يفيكسطح 

لات آموزش كان در مورد مشين نظرات دانشجوييمطالعه با هدف تع
  .آنان انجام شده است
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نفر  135 تعداد يك دندانپزشي دانشجو141ن ياز ب :روش مطالعه
 و كيه مشتمل بر دو قسمت مشخصات دموگرافك را يا پرسشنامه

 روايي و .ل نمودنديمك بود تيلات آموزشكبوط به مش سوال مر32
ناليز آ. زمون مجدد تعيين شدآپايايي پرسشنامه با روايي محتوا و 

  .ماري توصيفي استفاده شدآافزار انجام و از روشهاي  ها با نرم داده
 ،انيدانشجو ديلات موجود در امر آموزش از دكن مشيمهمتر :ها افتهي

ان در يت دانشجوك به مشارن آموزشيم توجه مسئولعد
ه در دوره ي دروس علوم پاييارآك، عدم ي آموزشيها يريگ ميتصم
از يد راهنما و مشاوره در هنگام ني، عدم در دسترس بودن اساتينيبال

  .توان نام برد يدانشجو را م
ان يت دادن دانشجوكها مشار افتهيبا توجه به  :يريگ جهيبحث و نت

ن و ي، تدوي آموزشيريگ مير تصمو استفاده از نظرات آنان د
 ،تر باشدآارك ينيه در دوره بالك يقيه به طريس دروس علوم پايتدر

 يلات آموزشكد راهنما و مشاوره در جهت رفع مشياستفاده از اسات
  . خواهد شديت آموزشيفيك ارتقاء  سبباني دانشجويو روح

  
        2626OO: : مقالهمقاله  كدكد

 و پيشرفت يريادگي ي هاكرات سبيي تغيا سهي مقايبررس
 يكدانشگاه علوم پزش رممتازيان ممتاز و غيي دانشجوتحصيل

   )1386( رفسنجان 
  يد بخشيحم :نويسندگان

   رفسنجانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
شناخت . باشد يار متفاوت مي بسيريادگيعوامل موثر بر  :مقدمه

 ي آموزشيتواند در الگو يد، مي توسط اساتيريادگي يهاكسب
را انتخاب يد باشد زيران آنها مفي فراگيليت تحصيبر موفقد و ياسات

 را يريادگي مناسب يتواند فرصتها يس مي متنوع در تدريروشها
 فراگيران يريادگي همچنين توجه به برآوردن نيازهاي .ش دهديافزا

بر اساس روش مطلوب آنان موجبات افزايش رضايتمندي و بهبود 
ن يلذا ا. راه خواهد داشتپيشرفت تحصيلي دانشجويان را به هم

 بر پيشرفت يريادگي يهاكرات سبيي تغري تاثنيي با هدف تعيبررس
  .ده استي گرديرممتاز طراحيان ممتاز و غيتحصيلي دانشجو
 نفر از 240 تعداد ي بر رويفين مطالعه توصي ا :روش مطالعه

 دانشگاه با روش يا  حرفهيتراك و ديارشناسكان يدانشجو
ر ين نمرات دو ترم اخيانگي براساس مي تصادفيا  طبقهيريگ نمونه

 معدل ي نفر دارا120ه تعداد ك يان صورت گرفت به طوريدانشجو
 ي پس از اجرا. داشته باشند15متر از ك نفر معدل 120 و 15 يبالا

و ) ried( دي ريريادگي يهاك پرسشنامه سبكمكلوت، با يمطالعه پا

 صورت يمطالعه اصل، يلي و تحصكپرسشنامه ويژگيهاي دموگرافي
 ان نمونه پژوهشي ارائه پرسشنامه در دو مرحله به دانشجو.گرفت

مسال اول يان ني و پا85-86 يليمسال دوم سال تحصيدر شروع ن(
 يآور  پس از جمع.ل ارائه شديمكجهت ت) 86-87 يليسال تحص
بر اساس .  وارد شدSPSSها، اطلاعات آنان در برنامه  پرسشنامه

 يرهايمتغ. رديگ يج صورت مي استخراج نتا،شنامهدستورالعمل پرس
 يريادگي يها له پرسشنامه شامل روشي بوسيريگ مورد اندازه

 و ي فرد،ي، تجربيلمس ،ي، سمعي بصريان شامل روشهايدانشجو
 و معدل مرحله اول و معدل مرحله كي دموگرافيرهاي و متغيگروه

سه ميانگين يمقا  درصد و،روشهاي آماري شامل فراواني .دوم بود
اي كروش آماري  .باشد ميسب شده از پرسشنامه و معدل كنمرات 

 جهت بررسي ANOVA و paired T.test،يب همبستگي ضردو،
  .گانه استفاده شد  ششيها كها در گروهها و سب تفاوت

 ك ماژور دانشجويان ممتاز در مرحله اول شامل سبكسب :ها افتهي
 كدانشجويان ضعيف سبو در . بود) درصد ماژور 48(ديداري 

 ماژور كدر مرحله دوم سب. مينور ديداري و شنيداري بود
 علمي، ديداري و در دانشجويان ضعيف كدانشجويان ممتاز سب

هاي دانشجويان در كتفاوت تغييرات سب .تي بودك ماژور، حركسب
هاي دانشجويان قوي و ضعيف تغييرات ه مرحله اول و دوم در گرو

ضمنا ميانگين . دار بود ي ديگر معني هاكب ديداري در سكبس
  .  شنيداري در هر دو گروه تغييرات نزولي داشته استكنمره سب

مرور زمان در تحصيل موجب تغيير در  :يريگ جهيبحث و نت
ه كشود  تر مي هاي يادگيري دانشجويان قوي و ضعيف كسب

جهت آموزش . تي استك به سوي عملي و حركتغييرات سب
 ،اني دانشجويريادگي يحي و ترجي اصلكه سب توجه ب،انيدانشجو
شتر از يان دانشگاه بي دانشجويد برايبا دي است و اساتيضرور
ت يثرك اكل سبيس دروس بدلي فعال در تدريروشها
   .ندي استفاده نما"شگاهيلد و آزماي در فيار عملك"انيدانشجو

  
        2727OO: : مقالهمقاله  كدكد

ر انتقادي و ارتباط آن با عزت كبررسي ميزان گرايش به تف
  ارشناسي پيوسته پرستاري ك دانشجويان نفس در
 ،نشم  جلالكالملو  شمس،معصومه برخورداري :نويسندگان

  محمود محمودي
  دانشگاه آزاد اسلامي يزد :آدرس
 بعد اساسي در پرستاري است و در كر انتقادي يكتف :مقدمه

گرايشات عامل تعيين . آموزش پرستاري بسيار بحث شده است
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افتد  ر انتقادي اتفاق نميكر انتقادي است و بدون آنها تفكننده تفك
اين مطالعه به منظور بررسي . ندك يا زير سطح استاندارد نمود مي

ر انتقادي و ارتباط آن با عزت نفس در كميزان گرايش به تف
  .رستاري انجام شده استارشناسي پيوسته پكدانشجويان 

.  مطالعه توصيفي همبستگي استكاين پژوهش ي :روش مطالعه
ه به صورت تصادفي ساده ك نفر بودند 170هاي اين مطالعه  نمونه

اي مشتمل بر  ها پرسشنامه ابزار گردآوري داده. اند انتخاب گرديده
، بخش دوم كه بخش اول شامل مشخصات دموگرافيكسه بخش، 

اليفرنيا و بخش سوم پرسشنامه كر انتقادي كيش به تفپرسشنامه گرا
جهت تجزيه و تحليل اطلاعات از . عزت نفس روزنبرگ بود

  .هاي آمار توصيفي و استنباطي استفاده گرديد روش
 درصد دانشجويان داراي گرايش 8/81ه كنتايج نشان داد  :ها افتهي

ر ر انتقادي متزلزل بودند و زيرگروههاي جستجوگري دكبه تف
 درصد و اعتماد به 4/62 درصد، قدرت تجزيه و تحليل در 6/57

 5/76 درصد مثبت؛ و زير گروههاي انتقادپذيري در 8/51نفس در 
 3/65 درصد، و رشديافتگي در 6/60درصد، قدرت سازماندهي در 

 درصد منفي 1/67جوئي در  درصد متزلزل؛ و زيرگروه حقيقت
 و عزت نفس ارتباط ر انتقاديكباشد و بين گرايش به تف مي

  ).P=015/0(داري وجود دارد  معني
ه نشان داد كهاي پژوهش  با توجه به يافته :يريگ جهيبحث و نت
باشد، بر  ر انتقادي در دانشجويان پرستاري متزلزل ميكگرايش به تف

ر كهاي خاصي جهت رشد گرايش به تف لزوم استفاده از استراتژي
ر انتقادي و ك گرايش به تفهمچنين بين. شود يد ميكانتقادي تأ

نفس در دانشجويان پرستاري ارتباط وجود دارد، لذا نياز   عزت
است اساتيد با ايجاد نگرش مثبت نسبت به رشته تحصيلي و حرفه 

هاي  افي به دانشجويان در محيطكپرستاري و با تفويض اختيار 
ارگيري دانش فراگرفته شده در هنگام ارائه كبباليني و تشويق به 

انجام افي براي كراقبت به بيماران، در دانشجويان حس عزت نفس م
  .گيري را در شرايط مختلف باليني ايجاد نمايند قضاوت و تصميم

  
        2828OO: : مقالهمقاله  كدكد

OSCE  بر بامBloom  
  واي شكاميس ،لانينعمت ب :نويسندگان

  ز ي تبريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ن ي بالاتريطه دانش نظري بلوم، در حيبند دهبر اساس ر :مقدمه

 ري آن فراگي به خود اختصاص داده و در طيابيسطح را ارزش

 .Ĥورديگر را بدست ميدكيز درست و غلط از يقدرت قضاوت و تم
د ارائه ي جديا وهيرا به ش OSCE امتحان ين تئوريما با استفاده از ا

  .آزموده شوند ي مواد امتحانيابيران با ارزشيم تا فراگيردك
 يها  غلطيه داراك يو متنوع  متعدديها لميف :روش مطالعه

ق يامتحان از طر ه شده وي تهيأت علمياران هكست توسط هميعمد
ر در كالذ  فوقيهايژگيلم با وي ف10-15مثلا  .ديĤيوتر به عمل ميامپك

ار ي در اختيوتر اختصاصيامپكق ياز طر نت ويقالب فورمت پاورپو
ها به سوالات  لمي فكت كر گرفته و آنان بامرور تران قرايفراگ

  .دهند يمطروحه پاسخ م
 در زمان امتحان  به  راي انسانيروياز به نين روش نيا -1 :ها افتهي

ا يمار ياز به مواد از جمله بين روش نيبا ا -2 ،دهدياهش مكشدت 
ش يران افزاي فراگيريادگيعمق  -3 ،ابديياهش مكمارنما به شدت يب
 يه بتوانند غلطهاك برسند ي از توانمنديد به حديد چون باابييم

 سوالات را با ي طراحيأت علميه. نندكها را استخراج  لمي فيعمد
 ي از اعتبار مناسبيتا مواد امتحان دهديد همه جانبه انجام ميد

  .برخوردار باشند
 طرف به آموزش عمق وكيروش فوق از  :يريگ جهيبحث و نت

 ي از اجرايزان استرس ناشيگر مي و از طرف ددهي بخشيشتري بيغنا
 از يا ناشي و ستگاههايچرخش در ااسترس ناشي از  (OSCEامتحان 
  .دهدياهش مكرا به شدت ) أت ممتحنهيحضور ه

  
        2929OO: : مقالهمقاله  كدكد

ده بهداشت و تغذيه تبريز كديدگاه دانشجويان دانش
  ارآموزي در عرصهكدرباره 
، زهرا يلانترك ي، هادي، لادن مردانيزي جعفرصادق تبر :نويسندگان

  يا حمزه
  زي تبريك پزشعلومدانشگاه  :آدرس
دانشجويان مديريت و بهداشت عمومي براي انجام وظايف  :مقدمه
هاي ارائه خدمات بهداشتي درماني نيازمند  اي خود در عرصه حرفه

سب مهارتهاي خاص هستند تا بتوانند نيازها، توقعات و انتظارات ك
براي تحقق . هاي سلامت را برآورده سازند مردم و سيستم

هاي مورد نياز، آموزش  سب مهارتكاي و  هاي حرفه ويژگي
اي برخوردار  ارآموزي از جايگاه ويژهكهاي  دانشجويان در عرصه

ارآموزي در كت لاكمطالعه حاضر با هدف شناسايي مش. است
ان ارايه ك طراحي گرديده تا ام  دانشجويان عرصه از ديدگاه

يفيت آموزش و تدوين برنامه كاربردي براي ارتقاي كپيشنهادات 
  . ارآموزي در عرصه مهيا گرددكمطلوب 
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  لاتك مش  در خصوص يفيك   بصورت  مطالعه اين :روش مطالعه
ت بهداشتي درماني  رشته مديريت خدما ارآموزي در عرصهكواحد 

   انجام1387 در تيرماه يدار شناسيرد پدكي با رو و بهداشت خانواده
 يآور جمع زك متمر بحث گروهي ها با استفاده از روش   و داده شد
ه در كدر اين مطالعه سه بحث گروهي جداگانه انجام شد . ديگرد
  .ها حضور داشتند  نفر در اين بحث22ل ك
 ، آموزش دريهاي هماهنگ هيه درون مادر اين مطالع :ها افتهي

ن يشتري منشاء ب،ان دورهي در عرصه و آزمون پايعرصه، حضور مرب
درس، منابع   ، طرحيزير  برنامهيها هيلات بوده، درون ماكمش

ت ي از اهميهيج تويها لاسك و يارآموزك، گزارش يآموزش
، نحوه يار عملك انجام يها هي برخوردار بوده و درون ماينسب
نان كاركت ي و رضاياركان، همياب دانشجويور و غحض

 را يمترك ألات نسبتكان مشي از دانشجويارآموزك يها عرصه
  .شدند يسبب م

هاي حاصل از اين پژوهش نشان  داده  :يريگ جهيبحث و نت
ان به درون يان شده از جانب دانشجويلات بكه اغلب مشكدهد  مي
، يارآموزك يها م در عرصهيان مقين مربي، تاميزير  برنامهيها هيما

ن طرح درس بر ي و تدويابي آموزش و ارزشيها وهياصلاح ش
، يلات بعدك از مشيريشگيه اصلاح آنها موجب پكگردد  يم

ان ي دانش و مهارت دانشجويها و ارتقا يارآموزكت يفيكبهبود 
   .خواهد شد

  
       3030OO: : مقالهمقاله  كدكد

دگاه ي ديبررس: از دارنديان خوب ني به دانشجويكحرف پزش
   خوبي گلستان از دانشجويك علوم پزشانيدانشجو

  رم ثناگوك، ايباريلا جوي، لياشفكن ينوش :نويسندگان
   گلستانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه خوب درس ك بود يي خوب، دانشجوي دانشجويزمان :مقدمه

 يك متون حايبررس.  معدل باشد باهوش و مستعد و بايبخواند، فرد
ا است و بر حسب ي پوي خوب مفهوميف دانشجوياز آن است تعر

ن مقاله يهدف از ا. ر و تحول استييط جامعه در حال تغيشرا
 يدانشجو" از مفهوم يكان علوم پزشيات دانشجوي تجربيبررس
  .باشد ي م"خوب

دف  بر هي مبتنيريگ ن پژوهش بر اساس نمونهيدر ا :روش مطالعه
 يها  دانشگاه گلستان مصاحبهيك علوم پزشي دانشجو50با 
ان در مورد يسوالات از دانشجو. ساختار به عمل آمده است مهين

ات خود از يف تجربي است، توصيسك خوب چه يدانشجو"

 و يدگذاركس، ينو ها دست داده.  بوده است" خوبيدانشجو
  .دز شدني، آناليل محتوي شدند و بر اساس تحليبند طبقه

مضمون . سم بوده استيشنك از وجود پرفيكج حاينتا :ها افتهي
 با "تكا پرفي يخوب واقع"ن مطالعه ي استخراج شده در اياصل

 ت زمان، اشراف به مسائليريمطالعه داشتن، مد" ين فرعيمضام
ت دادن به ي، اولويا روز، اعتماد به نفس بالا، مهارت حرفه

، ييدانشجو شان و وقار، محبوب بودن در دانشگاه، ييدانشجو
نندگان ك تكمشار.  بوده است"ديمان، احترام به اساتي و ايفروتن

، يل علميه ابعاد مختلف از قبكدانستند  ي را خوب ميانيدانشجو
 كيچيه.  را در برداشته باشدي، اجتماعي، پژوهشي، فرهنگياخلاق

 "يخوب واقع"ي خود را دانشجويان مورد بررسياز دانشجو
ان در ين دانشجوي از ايكد و معتقد بودند تعداد انددانستن ينم

  .دانشگاه وجود دارند
 متون ين مطالعه و بررسيه اك ياز آنجائ :يريگ جهيبحث و نت

. دهد ي خوب بودن را در گذر زمان نشان مي مفهوم دانشجوييايپو
 خاص، عامل ين مفهوم در زمانهاي ايق بر رويجا دارد با تحق

ن ي اي و از آن در جهت بهبودييت را شناسارايين تغيوابسته به ا
  . مفهوم استفاده نمود

  
        3131OO: : مقالهمقاله  كدكد

ان ي در دانشجو"راهبر خود" يريادگي يها يي توانايبررس
  يكپزش

، يباريجو لاي، ليرفاضلي، آرزو ميرانكما يعمار عباس :نويسندگان
  اگورم ثنكا

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 معلم ي طرفه از سوكيرد حافظه محور، مطالب كيدر رو :مقدمه

وه، خود، مانع ين شيه اكن يشود، غافل از ا يان ارائه ميبه دانشجو
ت ياژه آموزش مانع خلاقيده پيبه عق. ت استي و خلاقيريادگي

به، از ينها نآن يتر ه مهمكف ل مختلي به دلايكرشته پزش. است
 در يكان پزشيه دانشجوكطلبد  يم... ره يروز بودن اطلاعات و غ به

از ين خود نيه اكاموزند ي را بي خود راهبرديها ل روشيزمان تحص
 ييزان تواناي مين مقاله بررسيهدف از ا. ها دارد  مهارتيسركيبه 

 گرگان يك دانشگاه علوم پزشي عموميكان ترم آخر پزشيدانشجو
  .باشد ي مself-learning يريادگي خوديدر بعد مهارتها
 1387 در سال يكآموختگان پزش ه دانشيلكاز  :روش مطالعه

ه ي تسوي دانشجو به هنگام مراجعه به اداره آموزش برا30شامل 
 خود را در خصوص يزان توانمنديخواست شد تا مدرحساب 
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به صورت  رابر  خودراهيريادگيا ي و يريادگي خوديها مهارت
 يياي و پاييروا.  قرار دهنديابيارخوب مورد ارزيف تا بسيارضعيبس

  . ده بوديد رسييشور به تاك در داخل يا ابزار مطالعه قبلا در مطالعه
ليدي اطلاعات، جستجوي كشناسايي منابع " يرهايمتغ :ها افتهي
 يابيلان مورد ارزيالتحص  در فارغ"اي، مديريت اطلاعات تابخانهك

ن بخش، يبه ا شده داده نمره اختصاص 18ثر كاز حدا. قرار گرفت
درصد افراد  5/11.  بوده است88/13سب شده كاز ين امتيانگيم

 4/65 درصد متوسط و 1/23ف، ي مربوطه خود را ضعيها ييتوانا
ر ي متغ18 تا 3دامنه نمرات از .  نمودنديابيارخوب ارزيدرصد بس
در )  درصد8/30(ها  د نمونهن درصيشتريدر مجموع ب. بوده است
  .سب نمودندكرا ) 18(از ين امتي بالاتريابيخودارز

ژه در رشته ي بويريادگيه كنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
 ين رو ضروري دارد از اي و پژوهشي علميتي اساساً ماهيكپزش

هر چند . اموزندي را بي خودراهبرديها ان مهارتياست تا دانشجو
ان ي از دانشجوييه درصد بالاك مطالعه نشان داد ني ايها  هداد
اند اما  سب نمودهكن مهارت ي در ايابياز را از خودارزيثر امتكحدا

ن نوع مهارت در يان به ايموزش رساندن صددرصد دانشجوآهدف 
  .باشد ي مييزمان دانشجو

  
        3232OO: : مقالهمقاله  كدكد

ات ي تجربيبررس: انيق همتاي از طريريادگيان و يدانشجو
   گلستان يكان علوم پزشيدانشجو

  يباريلا جوي، لرم ثناگوك، ايگلناز محمد :نويسندگان
  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 بخش ضروري از آموزش كامروزه يادگيري گروهي ي :مقدمه

دانشجويان در دوره آموزشي به .  شده استيكعلوم پزش
اي از دانش و به عنوان منبع   خود به عنوان منبع گستردهلاسيكهم
ان در يه دانشجوكنيبا توجه به ا. نندك  و الگو نگاه ميير انتقادكتف

نه ين زمي در اياز به بررسيدارند ن نار هم قرارك دريليدوران تحص
ان يات يادگيري از همتاي تجربيهدف از اين مطالعه بررس. باشد يم

  . باشد ي گلستان ميكانشگاه علوم پزشان دين دانشجويدر ب
، يكيفي از دانشجويان پزشكدر اين مطالعه  :روش مطالعه

 گلستان براي يك دانشگاه علوم پزشيكراپزشي، پيي، مامايپرستار
با توجه به اشباع طبقات . ت در مطالعه دعوت به عمل آمدكشر

از . ت لازم برخوردار بوده استيفاك دانشجو از 50مصاحبه با 
هاي  ها از مصاحبه  دادهي گردآوري بر هدف و براي مبتنيريگ مونهن

  ها خط به خط مصاحبه. ساختار استفاده شد انفرادي نيمه
  .  شدندييز محتواي و آناليبند ، طبقهيدگذاركنويس،  ستد

ان دائم در حال تعامل ي از آن است دانشجويكها حا داده :ها افتهي
 را در بر يعيف وسي ها طيريادگيگر هستند و آموزه ها و يبا همد

 يها  از موارد از جنبهياري در بسيلاسك از هميريادگي. رديگ يم
ت كمشار"ن مطالعه ي در ايمضمون اصل.  برخوردار بوده استيمنف

.  بوده استير آموزشي و غيل آموزشي به دلا"يلاسكبا هم
 د، مقابله باي قدرت در مقابل اسات" به منظور يلاسكت با همكمشار
ست كجاد برنامه، شيردن برنامه، اكنسل ك اداره آموزش، يها برنامه

 يريادگي. گرفته است ي صورت م"ردنكن، تقلب يدادن قوان
ارتباطات " يريادگي.  داشته استيز نقش پررنگي نيا مشاهده
 و "رقابت"، "گريدكيجه بهتر، از بودن با ينت"، "ياجتماع

  . باشد ين مير مضامي از سا"ياركهم"
ان ي در مي متعدديررسمي غيها يريادگي :يريگ جهيث و نتبح

لاس درس گرفته تا ك مختلف از يها تيان و در موقعيدانشجو
با توجه به نقش مهم . ان استي و خوابگاه در جريني باليها طيمح
ردن كلاس و بالين، فراهم كلاسي در يادگيري دانشجويان دركهم

نشجويان براي دست  داياري سازنده، مثبت و آموزشكشرايط هم
  .يافتن به اين امر مهم به نظر مي رسد

  
        3333OO: : مقالهمقاله  كدكد

ان يبررسي نحوه گذراندن اوقات فراغت دانشجو
  1386دانشگاههاي استان گلستان در سال

لا ي، لي، زهرا سبزي حسابي مهد،ياوسك يعل :نويسندگان
  رم ثناگوك، ايباريجو

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يها ه در فرصتك از جامعه هستند يان بخشيدانشجو :مقدمه
. اند سب علم و دانش پرداختهك خود به يآموز  زمان دانشيفراغت
 استفاده از ين فرصت برايتواند بهتر ي ميين زمان دانشجويبنابرا
ن امر به نشاط و يا.  دانشگاه باشدي از سويغت فرايها برنامه

. ردك خواهد كمكنده ي آيها تي ادامه فعالي لازم برايسرزندگ
ان ين نحوه گذراندن اوقات فراغت دانشجويين مطالعه تعيهدف از ا
  .باشد يم1386هاي استان گلستان در سال  دانشگاه

 يودانشج 1200 ي بر روي مقطعيفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
 به يريگ نمونه.  استان گلستان انجام شديها پسر و دختر دانشگاه
 در دو دانشگاه آزاد و دو دانشگاه ي و تصادفيا صورت چند مرحله

ده شده ي آن سنجيياي و پاييه رواك با استفاده از پرسشنامه يدولت
 و با استفاده از SPSSافزار  ها توسط نرم داده. بود انجام شد

آناليز ) ميانگين، آناليز و واريانس(ي و تحليلي هاي توصيف آزمون
  .شدند
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 سال و 45 تا 17 از يدامنه سن. دها مونث بودن  نمونه%8/55 :ها افتهي
ان، روزانه ي دانشجو%7/97.  ساله بودند26-18 اني دانشجو3/93%

 شتر از سه ساعت،يان بي از دانشجو%3/49. ل بودنديمشغول به تحص
 ساعت در شبانه روز كي %5/12و متر از سه ساعت ك 7/31%

. اند  اصلا اوقات فراغت نداشته%5/6. اوقات فراغت داشته اند
، %1/30با ) SMS (كامي ارسال پين اوقات فراغت برايشتريب

ل قدم ي از قبيكيزيت في فعال%8/15، %2/27نترنتي با ايسرگرم
.  صرف شده است"ردنكوه و جنگل و ورزش كزدن، رفتن به 

، %4/9رهيردن با دوستان و غك، صحبت %12ل يموبااستفاده از 
ان را به خود ي اوقات دانشجو%8/3 لمي فيدن و تماشايخواب

  . داده است ياختصاص م
ناپذير زندگي  بخش جدايي اوقات فراغت :يريگ جهيبحث و نت

ن است باعث سلامت، كامروزي است و نحوه گذراندن آن هم مم
. گردد  و انحطاط آدمي ميندي، انحرافكا يمال فرد و كرشد و 
ن دانشگاهها ين در منزل و مسئوليح توسط والدي صحيزير لذا برنامه

نه ي در استفاده بهيا تواند نقش ارزنده يان مياز دانشجويبا توجه به ن
  .ان داشته باشدياز اوقات فراقت دانشجو

  
        3434OO: : مقالهمقاله  كدكد

زا در آموزش باليني دانشجويان  بررسي عوامل استرس
تاري و مامائي دانشگاه آزاد اسلامي ده پرسكپرستاري دانش
  واحد بجنورد

   لثوم رحمتيك، شكآسيه جفا، رويا جاجونديان :نويسندگان
  دانشگاه آزاد اسلامي واحد بجنورد  :آدرس
ه ها ب ترين حرفه استرس پر توان در شمار پرستاري را مي :مقدمه

هاي  در اين بين دانشجويان اين رشته علاوه بر استرس. شمار آورد
هاي محيط باليني نيز قرار  محيط آموزشي در معرض استرس

ي از عوامل موثر در كتواند ي ه ميزان زياد استرس ميك گيرند مي
افت تحصيلي و بروز اختلالات جسمي و روحي در اين گروه 

ت روان دانشجويان در سلامت نظر به اهميت سلام. دانشجويان باشد
جسم و زندگي سالم و تبعات بعدي آن در محيط آينده شغلي آنان 
و تعيين وضعيت موجود به منظور اصلاح شراط موجود پژوهش 

زا در آموزش باليني  حاضر با هدف شناخت اوليه عوامل استرس
  .دانشجويان پرستاري دانشگاه آزاد واحد بجنورد صورت گرفت

 نفر 130پژوهش حاضر به صورت مقطعي بر روي  :روش مطالعه
ده پرستاري و كهاي سوم تا هشتم دانش دانشجوي پرستاري ترم

ها با استفاده   دادهيگرد آور. مامائي بصورت سرشماري انجام شد

، شرايط ك بخش اطلاعات دموگرافي5 سوالي در 30از پرسشنامه 
ني، احساسات ارهاي باليك حيطه ارتباط بين فردي، 4در ( استرس زا

زا  زان استرسيم .صورت پذيرفت) ناخوشايند، تجارب تحقيرآميز
. م، متوسط و زياد سنجيده شدك درجه 3 از موارد در كبودن هر ي

روائي پرسشنامه به روش اعتبار محتوي و پايائي آن به روش آزمون 
ها  توصيفي آماري داده آناليز .مجدد قبلا مورد تائيد قرار گرفته بود

  . صورت گرفتSPSSافزار آماري  تفاده از نرمبا اس
روزانه با ميانگين  ها دختر و دانشجوي دوره همگي نمونه :ها افتهي

 متاهل% 3/22مجرد و % 7/77. سال بودند 56/21ها  سني نمونه
بومي شهر و نزد % 60/78در خوابگاه دانشجوئي، % 8/33 .بودند

در % 3/2 بودند ودر شهرهاي مجاور نزد خانواده% 8/3خانواده و 
ترم % 20، 4ترم % 3/32، 3ترم % 5/21 .ن بودندكمنازل استيجاري سا

بيشترين عوامل  . بودند8ترم % 5/8 و 7ترم % 6/4 و 6ترم% 1/13، 5
% 9/36در ( كزا در حيطه ارتباط بين فردي، ارتباط با پزش استرس
 ازدن بيمار بعد ركارهاي باليني، تميز ك؛ در حيطه انجام )موارد
؛ در حيطه احساسات ناخوشايند مراقبت )ردموا% 8/43در (دفع
و در حيطه تجارب ) موارد% 7/57در ( كافي از جانب پزشكنا

% 5/51در ( انكر مربي در حضور پرسنل و پزشكتحقير آميز، تذ
  .مطرح شده بود) موارد

نظر به اهميت يادگيري در شرايط مطلوب به  :يريگ جهيبحث و نت
هاي آموزشي باليني  زا در محيط ل شرايط استرسرسد تعدي نظر مي

تواند با  هاي مقابله با استرس در دانشجويان مي موزش روشآو 
تواند در  ه اين امر ميك هاي آموزشي توام باشد افزايش بازده محيط

  .ارآموزي مد نظر قرار گيردكريزي مربي در ابتدا  برنامه
  

        3535OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كيان پزشبررسي معيارهاي انتخاب رشته تخصصي دانشجو

   86-87ي گلستان در سال تحصيلي كدانشگاه علوم پزش
 ،محمدرضا قنبري، رشي  محسن جام،يمهران حسين سيد :نويسندگان
  پيام سرمدي

  گلستان  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه كهاي مهمي است  گيري ب رشته تحصيلي از تصميمانتخا :مقدمه

اين امر بويژه در مورد دانشجويان . دانشجويان با آن روبرو هستند
ه به واسطه شرايط مناسب قدرت انتخاب بيشتري دارند كممتاز 

ناهماهنگي بين رشته . گاهي موجب ترديد در تصميم گيري است
در انتخاب .  نيستتاثير ارايي فرد بيكتخصصي و علاقه واقعي بر 
شناسايي رشته . اي متعددي نقش دارند رشته تخصصي علل زمينه
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ي سال اول و آخر كآل و معيارهاي دانشجويان پزش تخصصي ايده
سب شده در دوران تحصيل را در كنقش تجربيات و آگاهي 

 تعيين و مقايسه ،هدف. نمايد انتخاب رشته تخصصي مشخص مي
ي كه تخصصي در دانشجويان پزشبرخي علل موثر بر انتخاب رشت

ي گلستان در سال كسال اول و سال آخر دانشگاه علوم پزش
  .باشد  مي86-87تحصيلي 

ارورزان كو ) نفر 47(ليـه دانشجـويـان تـرم اول ك :روش مطالعه
ي در اين تحقيق كده پزشك دانش1386-87سـال تحصيلي ) نفر 30(

شنامه ضميمه را شود پرس شوند و از آنها درخواست مي وارد مي
ه كساني كسپس نظر دانشجويان ترم اول به عنوان . ميل نمايندكت

اند و نظر  ردهكهاي مختلف باليني را تجربه ن هنوز حضور در بخش
 عمومي كه در واقع به زودي به عنوان پزشكدانشجويان سال آخر 

  .شود ديگر مقايسه ميكشوند با ي التحصيل مي فارغ
%) 3/44(و علاقه فردي  %)7/45(يخصوصيات شغل :ها افتهي

هاي  رشته. ترين معيارهاي انتخاب رشته تخصصي بودند شايع
، %)7/10( ، پوست%)7/14( ، چشم%)3/17( تخصصي قلب

هاي  ترين رشته به ترتيب شايع%) 8( و جراحي%) 7/10( راديولوژي
ل كاين توالي در دانشجويان ترم اول به ش. آل دانشجويان بودند ايده
ارورزان به كو در %) 5/8( پوست و%) 17( ، قلب%)1/19( چشم

و %) 3/14( ، پوست%)9/17( ، قلب%)4/21( صورت راديولوژي
آل و  بين مدت تحصيل و رشته ايده. ردك تغيير مي%) 3/14( جراحي

همچنين در مورد معيارهاي احساس تعهد و خدمت به مردم، توصيه 
داري بين   تفاوت معنياطرافيان و الگو قرار دادن متخصصين مشهور

در همه اين ). P<05/0( ارورزان وجود داشتكها و  سال اولي
مقايسه از نظر جنسيت فاقد هرگونه ) آل به جز رشته ايده(موارد 

  .دار بود تفاوت معني
تجربيات دوران تحصيل بر معيارهاي انتخاب  :يريگ جهيبحث و نت

 ميزان آل و رشته تحصيلي و همچنين نوع رشته تخصصي ايده
  .هستند آل موثر وشش دانشجو براي قبولي در رشته آيدهكاشتياق و 

  
        3636OO: : مقالهمقاله  كدكد

  ن طرح درسيع در تدوياشتباهات شا
  يعباس شهباز، يمحمدرضا غفار، ين جعفرينسر :نويسندگان

  زي تبريكپزشم دانشگاه علو :آدرس
ه در ك است يردن به مطالبكركرس عبارت از ف طرح د:مقدمه

ت طرح درس و به علت يبا توجه به اهم .دي آيش ميطول درس پ
ده ك دانشيني باليد گروههايه در طرح درس اساتك ياشتباهات

در آمده  به اجرا  وين مطالعه طراحي امشاهده شد زي تبريكپزش
د مناسب به با ارائه بازخور ن اشتباهات ويمشخص نمودن ا است تا با

 كمكز ي تبريكده پزشكس در دانشيند تدريد به ارتقاء فراياسات
  .ندك

 يد گروههاي اساتين مطالعه تمام طرح درسهايدر ا :روش مطالعه
اجزاء  . شدي بررسيفيز به روش توصي تبريكده پزشك دانشينيبال

 و اهداف ي شده دانشگاه دندي طراحيطرح درسها با الگو
ح و يح، ناصحي بلوم و به روش صحيبند هاساس طبق  برياختصاص

  . قرار گرفتيابيعدم نگارش مورد ارز
 طرح درس خود را ينيد بالياسات  از%13/40درمجموع  :ها افتهي

 مورد 56در   مورد طرح درس موجود،118از  .اند ارائه نموده
 و به صورت مبهم يچ فعلي بدون هياهداف اختصاص )45/47%(
 به روش ياهداف اختصاص )%69/51(رد  مو61ر شده بود و در كذ

ر شده بود ك و قابل مشاهده ذيريگ  فعل قابل اندازهكيدرست و با 
 23در  . منظور نشده بوديهدف اختصاص )%84/0( مورد كيو در 
 يابيروش ارز )%15/49( مورد 58 و در يلكهدف  )%49/19(مورد 

 مورد 31د نشده بود و در ياز قيش نيپ )%66/79 (94دانشجو و در 
  .ر شده بودكگروه هدف به صورت مبهم ذ )27/26%(

ن طرح درس در ين اشتباه در تدويعتريشا :يريگ جهيبحث و نت
ه به صورت مبهم و ك و گروه هدف بود ينوشتن اهداف اختصاص

روش  از،ين شير پكن نقصان در ذيشتريو ب. ان شده بودي بيلك
ه كند ك يشنهاد مين مطالعه پيا . بوديلك دانشجو و هدف يابيارز
 يها ارگاهك ي با برگزاريكز مطالعات و توسعه آموزش پزشكمر
 ارتقاء يد، در راستايبا ارائه بازخورد مناسب به اسات تر و ياربردك
  .س گام بردارديند تدريفرا
  

        3737OO: : مقالهمقاله  كدكد
 درخشان دانشگاه ي استعدادهايليزان افت تحصي ميبررس

   مشهديكعلوم پزش
قه ي، صدبر درخشانك، ايبي، ناصر شعيجواد جعفر :نويسندگان
  يبرات امامقل

   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 درخشان در تمام ي استعدادهايها ييحفظ و پرورش توانا :مقدمه
نه ي زمنيدر ا.  برخوردار استيت خاصيها از اهم دانشگاه

ن مطالعه يا. ار مهم استين افراد بسي اي افت آموزشيشناس بيآس
  . گردديان بررسي دانشجويليزان افت تحصي تا مدارد بر آن يسع
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 درخشان ينامه استعدادها نييان مشمول آيدانشجو :روش مطالعه
ز مطالعات و توسعه آموزش ك درخشان مريه در دفتر استعدادهاك

با توجه به .  شدندينام نموده بودند بررس  دانشگاه ثبتيكعلوم پزش
 و يك، دندانپزشيكان پزشي دانشجوينام ن گروه ثبتيشتريه بكنيا

. ان انجام شدين دانشجوي اي بر رويباشند، بررس ي ميداروساز
متر از كا متناوب ي ي متواليشتن دو معدل ترما ديليار افت تحصيمع

  .  بود16متر از كل دوره ك و معدل 15
 در 1386 تا 1381 يها  سالي دانشجو از ورود615 تعداد  :ها افتهي

نام  نامه بوده و ثبت نيي درخشان دانشگاه مشمول آيدفتر استعدادها
 132، يك پزشي دانشجو393ان تعداد يل دانشجوكاز . شده بودند
 ي داروسازي نفر دانشجو64 و تعداد يك دندانپزشينفر دانشجو
 و يك، دندانپزشيك پزشيها رشته در يليزان افت تحصيبودند و م
 يكدر رشته پزش. بود% 15و % 9/15، %8/17ب ي به ترتيداروساز

  .بود%) 70(ه ي در مقطع علوم پايليزان افت تحصين ميشتريب
 درخشان يه استعدادهاكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت

. گردند ي مي در دانشگاه تلقيان از لحاظ علمين دانشجويتر برجسته
ار مهم ي بسيكژه در رشته پزشيان بوين دانشجويا% 14ان افت زيم

ان ي در دانشجويليه عمده افت تحصكنيبا توجه به ا. گردد ي ميتلق
باشد انجام  ي اول ورود به دانشگاه ميژه در سال هاي و بويكپزش

ان ين دانشجوي ايلي افت تحصيشناس بي آسيتر و بررس عيمطالعه وس
  . گردد يه ميتوص

  
        3838OO: : مقالهمقاله  كدكد

 در يريادگي زه مطالعه ويننده انگكجادي ايتورهاك فايبررس
ن يسه اي و مقايكه رشته پزشيان مقطع علوم پايدانشجو

   مشهديك دانشگاه علوم پزشيتورها در سه گروه آموزشكفا
لاد يم، هيبركا يد حسنيام، هزاد محمدرضا جمعه :نويسندگان

  ارمكعباس م، يوران
   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ا ي ي درونك محركيه به عنوان ك است يزه عامليانگ :مقدمه

دن به ير رسيداشته و او را در مس ت واي انسان را به فعاليرونيب
زه يز وجود انگي نيريادگيدر امر . دهد يش قرار ميها خواسته

ن پژوهش با يا .ت آموزش استيفيكن عامل در بهبود يتر همم
 در يريادگي زه مطالعه ويننده انگك جادي ايتورهاكن فاييهدف تع
تورها در كن فايسه اي و مقايكه رشته پزشيان مقطع علوم پايدانشجو

 در دانشگاه يولوژيزي و فيآناتوم ،يميوشي بيسه گروه آموزش
  .ستا   مشهد صورت گرفتهيكعلوم پزش

از ) مرد 80زن و 80(  نفر160 ،1387ز ييدر پا :روش مطالعه
 ي به صورت تصادفيكه در رشته پزشيان مقطع علوم پايدانشجو
ها با استفاده از پرسشنامه محقق  داده. دندي انتخاب گرديا طبقه
 يآور بود، جمع  دهيد رسيي آن به تاييايپا  وييه رواك يا ساخته

  SPSSافزار توسط نرم دو ايك ين آمارآزمو شده و با استفاده از
  .ل قرار گرفتيه وتحليمورد تجز

با ميانگين ( »از دانشجويتناسب حجم مطالب با ن«تور كسه فا :ها افتهي
نوع «و ) 699/7با ميانگين (» نحوه تعامل استاد با دانشجو« ،)10 از 8

ن يشتريب بيبه ترت) 683/7با ميانگين (» ي آموزشكمكل يوسا
 دارا يزه آموزشيجاد انگيان در ايدگاه دانشجويت را از ديمزان اهيم

 »نحوه تعامل استاد با دانشجو«توركفا ان،ين دانشجويهمچن .هستند
 يبرگزار«  ويآناتوم  ويميوشيرا در دو درس ب %)8/20 و 7/27%(

 يولوژيزي را در درس ف)quiz «) 25% يا دوره انيامتحانات م
  .اند العه دانستهزه مطيجاد انگين عامل ايمهمتر

با توجه به نتايج به دست آمده، افزايش  :يريگ جهيبحث و نت
 اساتيد  يفيت يادگيري در دانشجويان در گرو توجهكانگيزه و بهبود 

به ايجاد ارتباط و تعامل با دانشجويان، انتخاب روش تدريس 
متناسب با مبحث و همچنين تلاش براي هر چه بيشتر شدن تناسب 

رائه شده با نيازهاي آموزشي دانشجويان رشته حجم مطالب ا
  .باشد ي ميكپزش

  

        3939OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي هنگام ورود به اين كبررسي نگرش و اهداف دانشجويان پزش

رشته و مقايسة آن با نگرش و هدفهاي دانشجويان هنگام 
   از دانشگاهيالتحصيل فارغ

، يا فرهاديپو، يلميمحمد د،  جهانبخشيمحمدعل :نويسندگان
  يرزاخانيد ميحم، آرانير كمحسن متش

  شيراز  و ارتشيك علوم پزشايههدانشگا :آدرس
اي حساس و در ارتباط مستقيم با جان  ي حرفهكحرفة پزش :مقدمه

جويان با اهداف و نگرشهاي متفاوتي بسياري از دانش. باشد بيمار مي
شوند و در طول دوران تحصيل اين اهداف و  مي به اين رشته وارد

در اين مطالعه به چگونگي اين . شود نگرشها دستخوش تغييراتي مي
  .ايم تغييرات پرداخته
 180مقطعي بروي-اين مطالعه بصورت تحليلي :روش مطالعه
ي تهران در كعلوم پزشي از دانشگاههاي كي در يكدانشجوي پزش

دانشجويان مورد مطالعه بصورت .  صورت گرفت1387 سال
Stratified Random Sampling ارورزي و دانشجويان كدورة  2 از

اي پايا و روا  ها با استفاده از پرسشنامه داده. سال اول انتخاب گرديد
روايي . آوري گرديد جهت سنجش نگرش دانشجويان جمع
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ي با ضريب كنفر از دانشجويان پزش 20پرسشنامه بر روي
ها با استفاده از  در پايان داده.  ارزيابي گرديد83/0 برابر رونباخكآلفا
  . مورد تحليل آماري قرار گرفتSPSSافزار آماري  نرم
دراين بررسي عوامل مؤثر در ايجاد نگرش منفي  :ها افتهي

 به لات مربوطك، مش) امتياز77/3( دانشجويان بترتيب امنيت شغلي
، )امتياز7/2(، حجم سنگين دروس ) امتياز06/3( گذراندن طرح

همچنين عوامل مؤثر بر ايجاد نگرش مثبت بترتيب، حس نوع 
نفس و   به ، حس اعتماد)امتياز 63/3( دوستي در مواجه با بيماران

، آشنايي با مباحث )امتياز 24/3(احساس مسئوليت در برابر بيماران 
 آخر  دانشجويان سال.  ارزيابي گرديد)امتياز95/2( جديد علمي

تر داشته و در دانشجويان  نسبت به دانشجويان سال اول نگرش منفي
تري مشاهده  سال اول نسبت به دانشجويان سال آخر نگرش مثبت

  .)>05/0P( ه بصورت معناداري متفاوت بودكشد 
اين مطالعه ارتباط معناداري را بين نگرش  :يريگ جهيبحث و نت
ي و عوامل مؤثر در دوران تحصيل كان نسبت به رشته پزشدانشجوي

تر دانشجويان سال آخر  ازسويي وجود نگرش منفي. دهد را نشان مي
اين مطالعه توجه هرچه . در مقايسه با دانشجويان سال اول ديده شد

. ندك بيشتر مسئولين و سياستگذاران آموزشي را به اين مهم طلب مي
فعاليت دانشگاه خارج بوده و به هرچند بعضي عوامل از حيطة 

  .عزمي ملي نيازمند است
  

        4040OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ي در پرستاريني باليريم گيتصم

  يز عضديپرو ر،پو فائزه جهان :نويسندگان
   بوشهريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از وظائف اصلي پرستاران است، كگيري باليني ي تصميم :مقدمه
ه پرستاران و دانشجويان قادر به انجام كدهند  ژوهشها نشان ميولي پ

ت ين اولويل مهمتركن مشي نيستند و رفع اياين مهم به نحو مطلوب
انجمن پرستاران . گردد ي امروز محسوب ميآموزش پرستار

 را يني ماهرانه باليريگ مي قضاوت و تصمييا، ارتقاء تواناكيآمر
 اعلام يش چهار ساله پرستار برنامه آموزي از اهداف اصليكي

ت ين وضعييآن شد تا با هدف تع لذا پژوهشگر بر. نموده است
ن يلان ايالتحص سه آن با فارغيمقا ان وي دانشجويني باليريگ ميتصم

  . انجام دهديرشته پژوهش

 يا سهيمقا-يفي و توصين مطالعه از نوع مقطعيا :روش مطالعه
  ويآخر پرستاران سال يجامعه پژوهش شامل دانشجو. است

 بوشهر يك دانشگاه علوم پزشيمارستانهايپرستاران شاغل در ب
 نفر 60تعداد نمونه   وي بصورت تصادفيريگ روش نمونه. باشند يم
 ي پرستاريني باليريگ ميابزار مورد استفاده پرسشنامه تصم. باشد يم
 در يني باليريگ مي تصميي توانايه به منظور بررسكباشد  ينز ميكجن
 سؤال 40ين پرسشنامه حاويا. گردد يننده استفاده مك تكاد شرافر
 يي روايه پس از ترجمه و بررسكباشد  ي ميي تا10ر گروه ي ز4در 
 ي سؤال برايي تا10 يها دسته.  مورد استفاده قرار گرفتييايو پا

 ي جستجو-2نه ها ي انتخاب گز-1 . باشندير ميسنجش موارد ز
.  اطلاعاتي جستجو-4ج يتا نيابي ارز-3اهداف و ارزشها 

 1(تا هرگز ) ازي امت5(شه يرت از همكيپرسشنامه بصورت لن ي ايها پاسخ
 .باشد ير مي متغ200 تا 40ن يها ب نمره. اند  شدهيبند درجه) ازيامت

 تي من وي آماريها  و آزمونSPSSافزار  ها از نرم ل دادهيتحلجهت 
  .ديرمن استفاده گردي اسپي و همبستگين
 انيدانشجو  دريني باليريگ مين نمره تصميانگيم  :ها افتهي

ن نمره پرستاران يانگيم. باشد يم 140±14 و در پرستاران 10±132
 33 در مقابل 36ب ي به ترت3و2رگروه يان در زينسبت به دانشجو

 بود دار ي معنيمارآنظر ن اختلاف از يباشد و اي م31 در مقابل 36و
)05/0P<(. ،بر يليالتحص ار و سال فارغكه سابق تاهل، عوامل سن 
 يسب نمره در دسته بندكدرصد  .ر بوديتاث ين نمرات بيانگيم

 ب يان به ترتيمتوسط و خوب در دانشجو ف،ينمرات به صورت ضع
بدست آمد و  )33 و 67 ، 0(سه با پرستاران يه در مقاك )4 و 0 ، 96(

  .ان در گروه خوب قرار گرفتندي از دانشجويمتركدرصد 
 يمكار يه درصد بسكج پژوهش نشان داد ينتا :يريگ جهي نتبحث و
ت نمرات در يثركده و ايسب نمره خوب گردكها موفق به  از نمونه

شتر از ين نمرات پرستاران بيحد متوسط بودند، علاوه بر ا
 3ر گروه ين نمرات را در زيمتركان يدانشجو .ان بوديدانشجو

ن مسئله لزوم يذا ال. سب نمودندك) ج ي نتايابيل و ارزيتحل(
ه ك يا  را به گونهيان پرستارينحوه آموزش دانشجو  بريبازنگر

 يان گشته روشن ميل دانشجوي و تحلير انتقادكت تفيموجب تقو
 ساله 4گردد در برنامه  يشنهاد مين پژوهش پيج ايبر اساس نتا .دينما

 ين آموزش، فرصتهاي نوي با استفاده از روشهايآموزش پرستار
ان ي دانشجويمار براين بي بر باليريگ مين تصمي تمريبرا يشتريب

ار با ك ي واقعيها طيان قبل از ورود به محيفراهم گردد تا دانشجو
سب ك را به نحو مناسب يني باليريگ مي قضاوت و تصمييمار توانايب

  .ندينما
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        4141OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يها ت ثبت اطلاعات خلاصه پروندهيارزيابي وضع

 يها  ساليندرعباس ط شهرستان بي آموزشيها مارستانيب
86-84  

  ينادره نادر، دفر ي الهه فروتن،يانكزر يريزهرا جهانگ :نويسندگان
   هرمزگانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه بر ك است ي قانونكن مدريبرگه خلاصه پرونده مهمتر :مقدمه

صلاح داده و در آن  ياست رونوشت آن به مراجع ذحسب درخو
 معالج نوشته كه اوراق پرونده توسط پزشيلك از يده سودمنديكچ

امل كدر هر برگ خلاصه پرونده ابتدا مشخصات . شود يو امضا م
ه يص اوليها و خدمات ارائه شده، تشخ  از درمانيمار، سپس شرحيب

هدف از انجام . شود ي نوشته مييص نهايرش و تشخيدر موقع پذ
ماران در ي بيها ت ثبت خلاصه پروندهي وضعين طرح بررسيا

، يداخل( بندرعباس ي آموزشيها مارستاني بي اصليها بخش
  .باشد يم) انكودك، زنان، يجراح

 انجام شده يطعمق-يفيبه صورت توص، ن مطالعهيا :روش مطالعه
 ننده بهك ماران مراجعهيجامعه مورد مطالعه پرونده ب .است

-84 يها  سالي شهرستان بندرعباس طي آموزشيها مارستانيب
 و يا  طبقهي به صورت تصادفيريگ روش نمونه. باشد ي م86

ست مطابق با استاندارد يل كها با استفاده از چ  دادهيآور جمع
با .  صورت گرفته استيكوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش

آمده از مطالعات ن درصد ثبت اطلاعات به دست يانگيتوجه به م
 204 حجم نمونه 07/0و دقت % 95نان يو حدود اطم%) 53(متعدد 

 17 هر سال يبه ازا( پرونده 51ن به هر بخش يبنابرا .شود يبرآورد م
  . اختصاص داده شد) پرونده

ت ثبت خلاصه ين وضعير شده بهتركاز چهار بخش ذ :ها افتهي
از  % 35/82ه كد باش ي م1384پرونده مربوط به بخش زنان در سال 

ثبت ت ين وضعيبدتر.  داشتنديت قابل قبوليها وضع خلاصه پرونده
% 52/23( 84 در سال يب مربوط به بخش جراحيز به ترتين

. بوده است) فيضع% 46/17 (86 در سال يو بخش داخل) فيضع
 در سال يجراح خلاصه پرونده بخش يها ان برگهين از ميهمچن

املا كدرصد  % 88/5 ، 85 سال  دريو بخش داخل% 76/11 ، 84
  . شده استيگانيماران بايد در پرونده بيسف

  ت ثبت اطلاعات خلاصهي وضعيلكبه طور  :يريگ جهيبحث و نت
 ي بندرعباس در سطح متوسطي آموزشيها مارستاني بيها پرونده

 ييت به سزاين اطلاعات از اهميه ثبت اكنيبا توجه به ا. قرار دارد
 بر يشتري نظارت بين گراميشود مسئول ينهاد مشيبرخوردار است، پ

  .ت ثبت آن داشته باشنديوضع

        4242OO: : مقالهمقاله  كدكد
 بابل در مورد يك نظرات دانشجويان دانشگاه علوم پزشيبررس

نگارش و  انجام،  درامريهاي پژوهش اريكتداخلات و دست
  نامه  تدوين پايان
  هپژو نيغلامرضا ب، يز امري پرو،انيمان جهانيا :نويسندگان

   بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
  پژوهش رعايت اصول اخلاق دريابعاد محور  ازيكي :مقدمه

ان كدندانپزش ان وكپزش و دانشجويان امروز . مراحل آن استيتمام
 ش وجمله انجام پژوه  ازيتحصيل  اموريها تمام جنبه در آينده بايد

تعيين شيوع  بمنظور مطالعه حاضر .صداقت باشند نوشتن پايان نامه با
بين  نگارش پايان نامه در انجام و امر  دري پژوهشياركفريب

آنان  اساس گزارش خود  بريكدندانپزش  ويكدانشجويان پزش
  .صورت گرفته است

 زك توسط مريتحليل-ياين مطالعه پيمايشي توصيف :روش مطالعه
 جمعيت مورد .انجام شده است 86 سال شگاه بابل درمطالعات دان

 يكدندانپزش دانشجويان سال آخر مطالعه شامل دانشجويان اينترن و
 به اتمام رسانده و را پايان نامه خود زمان انجام مطالعه، ه درك بودند

مطالعه  اي وارد به روش طبقه و حال انجام مراحل آن بودند در يا
سوال  5 ه شاملك  شديطراح پايا و اي روا پرسشنامه. شدند

خصوص انواع متداول سوء  سوال در 8 اي، زمينه  وكدموگرافي
رت طراحي ك لييا اساس مقياس پنج درجه ه برك  بوديپژوهش رفتار
 جمعي توزيع و ها بصورت دسته ثر پرسشنامهكا سعي گرديد .شد
 با شده و امپيوترك وارد دگذاري وكاطلاعات  .آوري گردد جمع
  . آناليزگرديدSPSSافزار  نرم
سال  81/21 ميانگين سني با دانشجو 76 اين مطالعه در :ها افتهي

 %50 هاي صورت گرفته، اريكميان فريب در .شدند حاضر
پي ك %8/44 دانشجو، توسط خود ها  ميل پرسشنامهكدانشجويان ت

 %1/21 تحريف اطلاعات خام و %7/23 منابع، ساير گرفتن مطالب از
 قرار تاييد مورد تايج آماري جهت نيل به نتيجه دلخواه رااري نكدست

بين  .رعايت اصول اخلاقي صحه گذاشتند بر نيز %4/76 .دادند
 نداشت داري وجود ي تفاوت معنيكدندانپزش ي وكدانشجويان پزش

)05/0>P( .  
  يايپژوهشي بصورت رفتار عمد رفتار سوء :يريگ جهيبحث و نت

 يعلم  ويچوب اصول اخلاقچار خارج از  پژوهشگر،يسهو
بايد   راي پژوهشياركاساس اين مطالعه فريب بر .تعريف ميشود

  را دريو تعمق بيشتر  نمودي تلقي آموزشيل جدك مشكبعنوان ي
ار قابل كه هيچ راهكنآبا توجه به . مورد پايان نامه مبذول داشت

 پيشنهاد،  ارائه نگرديده استي در جهت مهار آن بصورت رسميقبول
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انيزمهاي نظارتي كجهت يافتن م اين زمينه در در تحقيقات بيشتر شودمي
 آتي قرار ارك دستور خاطي در افراد با برخورد براي اين معضل و

پژوهش  زمينه اصول اخلاق در آموزشهاي لازم در بايد با ضمنا گيرد،
  .يابد  تغييري پژوهشياركنگرشها نسبت به فريب

  
        4343OO: : مقالهمقاله  كدكد

ي ايلام ك علوم پزشبررسي نگرش دانشجويان دانشگاه
  نسبت به ارزيابي اساتيد توسط دانشجويان

 امير ،ليلا شاولي،  معصومه چراغي،مريم جوزايي :نويسندگان
  سجاد عليزاده، ريميكعبدال

  لام يا يكلوم پزشدانشگاه ع :آدرس
ز كأت علمي از مسائل مهم در مرايارزشيابي اعضاي ه :مقدمه

ي از انواع اين ارزشيابي، ارزشيابي اساتيد كي. آموزش عالي ميباشد
اين مطالعه با هدف بررسي نگرش  .باشد توسط دانشجو مي

ي ايلام نسبت به ارزيابي اساتيد كدانشجويان دانشگاه علوم پزش
  .انجام شدتوسط دانشجويان 

پرسشنامه  112  جهت انجام اين پژوهش تعداد :روش مطالعه
ه توسط پژوهشگران تدوين شده و بوسيله كسوال  25 حاوي

متخصص آمار روايي و پايايي آن تاييد شده بود ميان دانشجوياني 
ها وارد  داده. ه بصورت تصادفي انتخاب شده بودند، توزيع گرديدك
 معناداري بين Chi-square سط تست گرديد و توSPSS افزار نرم

  .متغيرها بررسي گرديد
مورد  %)9/33( پسر 38و  %)1/66( دختر 74 در اين مطالعه :ها افتهي

توجه  . سال بود6/20 ه ميانگين سني آنهاك بررسي قرار گرفتند
دانشجويان به خصوصيات ظاهري، رفتاري، قدرت بيان و نظم 

از % 3/83 .باشد مي% 8/65 و%75، %9/78، %4/20 اساتيد به ترتيب
 از ديدگاه .دانشجويان به نحوه آموزش اساتيد توجهي ويژه داشتند

نيز % 3/89 شود و ها به اساتيد منتقل نمي نتايج اين برگه% 6/85
 ج اين فرمها تاثيري در رفتار اساتيد ندارد و به نظرياعتقاد داشتند نتا

به  .تاثير است اه بياين فرمها در بهبود روند آموزشي دانشگ% 6/70
دانشجويان اين فرمها معيار مناسبي براي انتخاب اساتيد % 67 نظر

بين متغيرهاي سن و توجه به خصوصيات رفتاري  .باشد نمونه نمي
   .)>05/0P(اساتيد ارتباط معناداري وجود داشت

ثر دانشجويان فرمهاي ارزيابي كه اك آنجا از :يگير جهيبحث و نت
دانند و نسبت به تاثيرگذار  در روند آموزشي مير يتاث يرا امري ب

هاي دانشگاه دچار ترديد هستند،  گيري بودن اين روش در تصميم
ها را به واقعيت  توان با بهبود نگرش دانشجويان، اين ارزيابي مي
  .تر نمودكنزدي

  

        4444OO: : مقالهمقاله  كدكد
 در يابين ارزي نويها  روشيارگاههاك ريزان تأثي ميبررس
   يزديكاران دانشگاه علوم پزشيدست

، اركرم جوك، اخهاي، محمدحسن شيد مظلوميدسعيس :نويسندگان
  ، سميه جعفري ندوشنيقه چيد عتي، سعيميركن يحس

  ي شهيد صدوقي يزد كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ل و ي ، تحليآور  جمعيند نظام دار براي فراكي يابيارزش :مقدمه
ا اهداف مورد يه آكند ك يباشد و مشخص م ير اطلاعات ميتفس

 به سبب يابيزان آنها چقدر است؟ ارزشيافته اند و مينظر تحقق 
ن ي ترين و جنجالي خاص خود از گسترده تريهايدگيچيت و پيماه

 اجرا يحيه به نحو صحك ي است و در صورتيوزشموضوعات آم
 را يج آن نقاط قوت و ضعف آموزشي توان بر اساس نتايگردد م

 ي گامهاي آمّوزشيجاد تحول در نظام هايمشخص نمود و در ا
ارگاه كن يه اولكم يق بر آن شدين تحقيما در ا.  برداشتيمثبت

ن را ر آياران برگزار و تأثي جهت دستيابين ارزشي نويروشها
  .مينك يابيارزش

 يكز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكمر :روش مطالعه
 نفر از 35انتخاب  ه پرسشنامه ويزد با تهي يكدانشگاه علوم پزش

 ي اقدام به بررسي مختلف به صورت تصادفيها اران رشتهيدست
 نموده و سپس با يابين ارزي نوي آنها از روشهايزان آگاهيم

ارگاه ك ي نمودن آنها اقدام به برگزارص به لزوم آشنايتشخ
ج قبل ي نتاSPSSافزار  ق نرمياز طر  نموده ويابين ارزشي نويروشها

  . استل قرار گرفتهيه وتحليارگاه مورد تجزك يوبعد از برگزار
 كي يازهايزان توجه به نياران ميدهد دستيها نشان م افتهي :ها افتهي

م و ك يلي را خيصصا تخي ي دورة عموميها يابيارزش  دركپزش
زان ين به مي نمودند، همچنيابيارز%) 3/31و  %5/37(متوسط 

م تا متوسط كزان ي به مين دورة آموزش عملي در حيابيارزش
 يابي با روش ارزشييزان آشنايم. د داشتنديكتأ%) 4/39، 3/30(

DOPS و بعد از %) 6/60(م ك يلي خييزان آشنايارگاه با مك قبل از
 يدار ي به طور معن)>001/0P(%) 9/51( متوسط ييارگاه با آشناك

 MINI CEX يابي با روش ارزشييزان آشنايم. افته استيش يافزا
ارگاه با كو بعد از % 6/60م ك يلي خييزان آشنايارگاه با مكقبل از 
ش ي افزايدار يبه طور معن )>001/0P(با % 5/48 متوسط ييآشنا

ارگاه با ك قبل از OSCE يابي با روش ارزييزان آشنايم. افته استي
 متوسط ييارگاه با آشناكو بعد از % 5/51م ك يلي خييزان آشنايم
 با روش ييزان آشنايم. افته استيش ي افزايدار يبا طور معن% 2/24

 با% 4/42ارگاه ك قبل از ييزان آشناي با مlog book يابيارزش
)001/0P<( اران در خصوصي از دستيلك ينظرخواه. دار بود يمعن 
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ب عدم ي به ترتيابيد ارزشي جدي روشهاييلات اجراكمش موانع و
، عدم % 1/78 يني در باليابي ارزشي نسبت به روشهايافكشناخت 

 ي، عدم وجود فضا%9/46 مهارتها يابيل ارزشيوجود ابزار و وسا
اد ي، تعداد ز%5/37 مهارتها يها يباي انجام ارزشي برايافك

ن يهمچن. ر نمودكتوان ذ ي م%4/34 يان در دوره آموزشيدانشجو
 فوق را در ي با محتواييها ارگاهك ياران برگزاريت دستيثركا

  . نمودنديابيارز  خودي فعليتهاي با فعالكيارتباط نزد
ل مباحث به نظر يه و تجليبا توجه به تجز :يريگ جهيبحث و نت

 اند د داشتهيكته تأكن نيننده بر اك تكت اعضاء شريثركه اكرسد  يم
از  رند وي قرار بگينيد مورد بازبي موجود بايابي ارزيشهاه روك

 را عدم شناخت يابيشزد اري جديلات روشهاكمش ن موانع ويبهتر
زان ير نمودند و با توجه مكن نوع روشها ذي آنان نسبت به ايافك

 و لزوم استفاده از يابيد ارزشي روش جد4اران با ي دستييآشنا
ارگاه به نظر ك يعد از برگزارشان بي ايابين در ارزي نويروشها

ن روشها به يردن آنان با اكد در خصوص آشنا يه باكرسد  يم
رد تا ي صورت گيشتريتر اقدامات ب يتر و عمل يصورت تخصص

ن روشها در ي با ايشتري بيي و آشناياران بتوانند با آگاهيدست
  . ت داشته باشندكها شر يابيارزش

  
        4545OO: : مقالهمقاله  كدكد

 دانشگاه يكال آخر پزشان سي دانشجوييزان تواناي ميبررس
 در يك پزشي عموميتهاي گلستان در صلاحيكعلوم پزش

  1378سال 
، عمار رم ثناگوك، ايباريلا جوي، ليرفاضليآرزو م :نويسندگان

 يرانكما يعباس

  گلستان يكزشدانشگاه علوم پ :آدرس

 يكان سال آخر پزشي دانشجويها تيه قابلكن يبا توجه به ا :مقدمه
 يريادگي را در روند آموزش و يكرد آموزش پزشك از عمليبازتاب

ان يوجت دانشيتواند وضع يها م تين قابليند، سنجش اك يفراهم م
 آنها روشن ي عموميها تي را از نظر صلاحيآموختگ در حال دانش

 آموختگان دن موارد مثبت و نقاط ضعف دانشروشن ش. ندك
 برنامه آموزش يند اجراي در فراي بازنگري را برايتواند شواهد يم 

 ييزان تواناي ميهدف از مقاله حاضر بررس. ندك فراهم يكپزش
 گرگان در يك دانشگاه علوم پزشيكان سال آخر پزشيدانشجو
شان دگاه خودي از د1387 در سال يك پزشي عموميها تيصلاح

 .باشد يم

ه ك يكان پزشيه دانشجويلك يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 يها تي صلاحيابيه حساب بودند پرسشنامه خودارزيدر مرحله تسو

 101. ل نمودنديمكرا ت) 1386، ي و فلاحيمعطر (يك پزشيعموم
 قرار ي مورد بررسيك پزشيت عمومي قابل17ت شامل يصلاح
ار ي بسيب براي به ترت6 تا 1اب رتبه  انتخيابي ارزيمبنا. گرفت

 .ار خوب بوده استيف تا بسيضع

 7/7ه كها نشان داد  تيل صلاحكسب شده از كنمره  :ها افتهي
ف، ي خود را ضعيك پزشي عموميها تيان صلاحيدرصد دانشجو

 100از . دانسته اند ي مي درصد عال2/19 درصد خوب و 1/73
مار، ي بي مهارت در معرفييوانات"ازات مربوط به ياز، دامنه امتيامت

، يريادگيشات، خود ير آزمايخچه، تفسيمار، گرفتن تاريارتباط با ب
. ر بوده استي متغ66/76 ي ال53/86ن ي ب"يصي تشخيريگ ميتصم
ت مسائل يرعا" شامل يطي و محيازات مربوط به بهداشت شغليامت

، ي درمانيريگ مي، تصميريشگي، طب پي و اجتماعياخلاق
ز ي ن" مراقبتي معمول، بهداشت جامعه، هماهنگيرهاجيپروس

 يجرهاي، پروسيتيري مديها تيفعال"ازات ي و امت58/70 ي ال83/74
 .  بوده است72/62 ي ال9/69 " سالمندانيكه و پزشيشرفته، تغذيپ

 مرسوم يكه در آموزش پزشكهمانگونه  :يريگ جهيبحث و نت
را هرگونه ي برسد زمالك هر دانشجو به حد يها يي تواناديبااست 
با . ب برسانديتواند به سلامت مردم آس ي ميي در هر تواناينقص

، يتيري مديها تيازات مربوط به فعالين امتيمتركه كنيتوجه به ا
 سالمندان بوده است لذا يكه و پزشيشرفته، تغذي پيجرهايپروس
ن نقصان را در آموزش يح اي صحيزير  است تا با برنامهيضرور
  . برطرف نموديكپزشان يدانشجو

 
        4646OO: : مقالهمقاله  كدكد

نه چاپ مقاله با يأت علمي در زميرد اعضاي هكبررسي عمل
در  1388تا  1377 ي سالهايي طكموضوع آموزش پزش

  اشانك يكدانشگاه علوم پزش
   اعظم باقري،شفرو ليلا حاجي :نويسندگان

  اشان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ترين ابزارهاي شناخت توانمندي اساتيد و  ي از مهمكي :همقدم

متوليان امر تدريس، ميزان تحقيق و تفحص در حيطه شغلي آنان 
ها و  نامه از طرف ديگر، طرحهاي مصوب دانشگاهي، پايان. باشد مي

هاي معتبر از جمله مصاديق مهمي است  مقالات درج شده در مجله
ساتيد در زمينه پژوهش رد اكيفيت عملكميت و كه نشانگر ك

ر است فرايند پژوهش در آموزش، بخصوص در كلازم بذ. ميباشد
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ه آنرا از آموزش در ساير كاي دارد  ي اختصاصات ويژهكحيطه پزش
بديهي است پژوهش در آموزش . سازد هاي نظري متمايز مي حيطه
ترين نتايج را به همراه  ابرديكتواند موثرترين و  ي زماني ميكپزش

أت علمي دانشگاههاي علوم يه توسط اعضاي هكباشد داشته 
امل به اين حيطه وظيفه تدريس را نيز كه ضمن اشراف كي كپزش

بدين منظور . بعهده دارند انجام شده و نتايج آن منتشر شود
اي با هدف بررسي مقالات چاپ شده با زمينه آموزش  مطالعه
 علوم أت علمي دانشگاهيي در مجلات علمي توسط اعضاي هكپزش
  . انجام شد77-87اشان طي دهه كي كپزش

نگر و با مروري بر  اين مطالعه به روش گذشته :روش مطالعه
اشان ثبت كي ك اطلاعات دانشگاه علوم پزشكه در بانكاطلاعاتي 

  .شده بود، انجام شده است
ي ك اطلاعات دانشگاه علوم پزشكنتايج ثبت شده در بان :ها افتهي
أت ي مقاله توسط اعضاي ه671ه چاپ كي از آن بود كاشان حاك

. بر چاپ شده استت در مجلات مع87 تا 77علمي طي سالهاي 
مقالات به ترتيب  اين يبراساس نتايج اين مطالعه زمينه موضوع

 %05/22، ) مورد379(  علوم باليني و پايه%5/56عبارت بود از 
پرستاري و ) مورد 80( %92/11بهداشتي و پيشگيري، )  مورد148(

)  مورد22( %3/3، ) مورد30( يفيت خدماتك ارتقاء %5/4مامايي، 
ي كبا زمينه آموزش پزش)  مورد12 (%8/1آموزش بهداشت و تنها 

  .بوده است
مي كبراساس نتايج اين بررسي تعداد بسيار  :يريگ جهيبحث و نت

ه تنها متوليان مستقيم آموزش كأت علمي ياز مقالات اعضاي ه
به اين امر اختصاص داده شده است، شور هستند كي در كپزش

ها نيز اهميت دارد اما حقيقت اين است  اگرچه مطالعه در ساير زمينه
سي مسئوليت مطالعه و نگارش متون پژوهشي در كه به راستي چه ك

ي، نقاط قوت و ضعف آن را در اين كزمينه نحوه آموزش پزش
تظار ارتقاء ج آن انيشور بعهده دارد تا بتوانيم با استفاده از نتاك

   را داشته باشيم؟يكند آموزش پزشينه فرايروزافزون در زم
  

        4747OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ي كارورزان پزشكهاي عملي  بررسي خود ارزيابي مهارت

فرزانه ،  زهره سادات، اعظم باقري،معصومه حسينيان :نويسندگان
  صابري
  اشان كي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 سري فرآيندهاي پرستاري جزء كت در انجام يكمشار :مقدمه

ها  ي اين مهارتكدانشجويان پزش. باشد ارورز ميك كوظايف لاينف

اما مطالعه يا . گيرند را به طرق مختلف و از افراد گوناگون فرا مي
  مشخصي در مورد مناسب بودن آموزش يا صلاحيتكمدر

هدف از . دهد در دست نيست ها را آموزش مي ه مهارتكمرجعي 
هاي عملي دانشجويان  انجام اين مطالعه بررسي خودارزيابي مهارت

  .باشد ي در برخي از فرآيندهاي پرستاري ميكپزش
ارورز ك 35 در اين مطالعه توصيفي توانمندي :روش مطالعه

ستفاده از ي در ارتباط با انجام ده مهارت پرستاري با اكپزش
ها وارد  داده .پرسشنامه روا و پاياي پژوهشگر ساخته سنجيده شد

  .ي تحليل شدهاي آمار و با استفاده از شاخص  SPSSافزار  نرم
 20% (14/57.  سال بود34/25±3/0ميانگين سني واحدها  :ها افتهي

و  ،%9/62 ،%9/62، %48. متأهل بودند)  نفر25% (43/71زن و ) نفر
راب كزمينه اس نشجويان به ترتيب مهارت خود را دراز دا 6/68%

ش به روش استريل، انجام كپوشيدن و درآوردن دست ها، دست
% 40. ردندكسي متر خوب ارزيابي كسونداژ و استفاده از پالس ا

در انجام % 48ردن لوله بيني و گاواژ، كمهارت خود را در وارد 
رويي متوسط در ارتباط با احتياطات دا %48تزريق عضلاني و 

گيري و  از آنان در رگ% 40ه كاين در حالي بود . ارزيابي نمودند
در گرفتن نمونه آزمايشگاهي به روش صحيح % 68وصل سرم و 

  .مهارت خود را ضعيف ارزيابي نمودند
 به عنوان رهبر تيم كه پزشكبا توجه به اين  :يريگ جهيبحث و نت

هاي پرستاري داشته  انجام مهارت امل بركدرماني بايستي اشراف 
امل كريزي مناسبي در خصوص آموزش  باشد، شايسته است برنامه

در . ي صورت گيردكتي براي دانشجويان پزشكو مبتني بر حيطه حر
  .اين فرايند استفاده از اساتيد توانمند حائز اهميت است

  
        4848OO: : مقالهمقاله  كدكد

ي كارورزان باليني رشته پزشكارآموزان و كبررسي رضايتمندي 
 در ي آموزشيندهاي آباد اصفهان از فرادانشگاه آزاد نجف

  86در سال )  و درون جامعهيمارستانيدرون ب( مختلف يها عرصه
  ي فاطميعلريد اميس، ينيوا حسيش :نويسندگان

  تهران  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
مختلف و به منظور شناخت وضعيت آموزشي در واحدهاي  :مقدمه

 بررسي نظرات فراگيران اهميت ،يفيت آموزشيكنيل به ارتقاء 
ت موضوع اين مطالعه با هدف يلذا با توجه به اهم. اي دارد ويژه

 يندهايي از فراكارورزان پزشكارآموزان و كبررسي رضايتمندي 
 و واحدهاي يمارستاني درون بيي سرپايواحدها( مختلف آموزشي

  .م گرفته استانجا) سرپايي درون جامعه
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 مقطعي- يفي مطالعه توصكتحقيق حاضر ي  :روش مطالعه
)Cross sectional ( ه جامعه پژوهش شامل آن دانشجويان كاست
آباد اصفهان در  ي دانشگاه آزاد نجفكپزش) ارآموزكارورز و ك(

 نفر از آنها 150گيري آسان  ه به شيوه نمونهك بودند1386سال 
 يآور عات با استفاده از پرسشنامه جمعها و اطلا داده. انتخاب شدند

  . قرار گرفتيز آماري مورد آنالSPSSگشت و توسط 
ه بالاترين ميزان رضايتمندي از كدهد  ها نشان مي يافته :ها افتهي

از ابعاد ) درماني-ز بهداشتيكمرا(آموزش سرپايي درون جامعه 
در رد استاد، شيوه آموزشي، تعداد و تنوع بيماران بوده است كعمل

 ،انات رفاهيكي و امكه اين واحدها از نظر تجهيزات پزشكحالي 
در مورد رضايتمندي از . ترين ميزان رضايتمندي را دارند پايين
ارورزان در كارآموزان و ك بيشترين رضايتمندي ،رد اساتيدكعمل
هاي  مترين آن در بخشكو %) 5/33(ز سرپايي داخل جامعه كمرا

ارآموزان و كن ميزان رضايتمندي بالاتري. بود%) 05/8(بستري 
ها  ي مربوط به اورژانسكانات پزشكارورزان از تجهيزات و امك
مربوط به درمانگاههاي سرپايي %) 75/30(و پايين ترين آن %) 39(

رد استاد، شيوه آموزشي كداخل جامعه بود بخشهاي بستري، از عمل
 نظر مترين ميزان رضايتمندي را داشته ولي ازكو تنوع بيماران 

انات جنبي در حد متوسط كي و امكي و تجهيزات پزشكفضاي فيزي
ي و فضاي كواحدهاي اورژانس از نظر تجهيزات پزش. بوده اند

رد استاد و شيوه آموزشي در حد كي خوب و از نظر عملكفيزي
  .متوسط بودند
ارآموزان و كيفيت آموزشي كبراي ارتقاء  :يريگ جهيبحث و نت

لعملهاي وزارت متبوع، بررسي نظرات ي دستوراكارورزان پزشك
با توجه به نتايج به دست آمده از . فراگيرندگان اهميت ويژه دارد

ز سرپايي درون جامعه مي توان در برنامه ريزيهاي آموزشي، بر كمرا
به . يد داشتكاين آموزشها و افزايش سهم آن در آموزش باليني تأ

گاهها به ويژه در ژه در مورد آموزش سرپايي در اورژانس درمانيو
 كتواند نقش به سزايي در پرورش ي  درماني مي-ز بهداشتي كمرا
 عمومي مؤثر و مفيد در برنامه هاي سلامت داشته باشد و كپزش

-يد مسؤولان و برنامه ريزان آموزشي و بهداشتيكتوجه جدي و ا
  . طلبد درماني را به اين امر خطير مي

  
       4949OO: : مقالهمقاله  كدكد

 اطلاعات و ارتباطات ينولوژك تيازها و مهارت هاي نيبررس
ICT يك دانشگاه علوم پزشيان رشته پرستاريدر دانشجو 

  1385اصفهان در سال 
  ي فاطميعلريد اميس، ينيوا حسيش :نويسندگان

  تهران  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
رت به دليل قد) ICT( فناوري اطلاعات و ارتباطات :مقدمه
ران يتواند با فراگ ه ميكپذيري و توانايي برقراري ارتباط پويا  تحول

درباره . داشته باشد، از نقش مهمي در انتقال دانش برخوردار است 
تاثير فناوري اطلاعات و ارتباطات درحوزه تعليم و تربيت دو 

اين  بر گرا رد اصلاحكروي ، يعنيرد اولكروي. ديدگاه وجود دارد
بر ) اطلاعات و ارتباطات(اثر فناوريهاي جديد ه كباور است 

ه آموزش ك شود آموزش علوم تدريجي بوده و اين پديده باعث مي
بعبارت ديگر . انجام شود ارآمدتركاي  به شيوه سنتي، تنها به گونه

ICTدوم،  .شود  باعث تسريع اصلاحات در آموزش علوم مي
ر آموزش  دICTزايي  ه معتقد به تحولكگراست  رد تحولكروي

ه فناوري كباشد و بر اين باور است  ژه در نظام سلامت مييعلوم به و
ها و اهداف تعليم و  مشي اطلاعات و ارتباطات، ابزارها و حتي خط

ند پس ك تربيت را به صورت اساسي تغيير داده و متحول مي
 ي متخصصان آموزش و حرفه هاي با آن براييضرورت آشنا

ن مطالعه با يت موضوع، ايبا توجه به اهم. ر استيار ناپذك انيكپزش
 اطلاعات و ارتباطات ينولوژك تيازهاي مهارتها و نيهدف بررس

ICTاصفهان يك دانشگاه علوم پزشيان رشته پرستاري در دانشجو 
  .انجام شده است
جامعه .  استي مقطع-يفين پژوهش از نوع توصيا  :روش مطالعه

 دانشگاه يشته پرستاران ري نفر از دانشجو100 آن شامل يآمار
 ي تصادفيريگ ه به صورت نمونهك باشند ي اصفهان ميكعلوم پزش

 اطلاعات از پرسشنامه يجهت گردآور .دندي انتخاب گرديا خوشه
ور شامل دو قسمت سوالات كپرسشنامه مذ .استفاده شد

ه پس از ك بود يسنج ازي و نيسنج  و سوالات مهارتكيدموگراف
جهت . ع گشتي توزين جامعه آمارين ب آيياي و پايين رواييتع
  .  استفاده شدSPSS يافزار آمار ز از نرميها ن ز دادهيآنال
نترنت استفاده يان اغلب از ايدانشجو% 35ها،  افتهيبراساس  :ها افتهي
 در مورد نحوه يادياطلاعات چندان ز% 28ه ك يرده در حالك

  پستيان دارايدانشجو% 41. ار با آن را ندارندكح يصح
 و ي و بازينترنت جهت سرگرمياز ا% 48. باشند ي ميكيترونكال

  .رندب  يم سب اطلاعات بهرهك و ي منبع علمكيبه عنوان % 25
هم % 19ه هرگز و كردند كز عنوان يان نياز دانشجو% 5/23

ستم ين و سينترنت، مدلاي، اWORDبرنامه   از آنيگهگاه
و  SPSS يز آماريالبا نحوه آن% 78. نندك ي استفاده مكيترونكال

 و يريادگيل به ي نداشته و اغلب آنان تمايي اصلا آشناexcelبرنامه 
  . آن ندارنديريارگكنحوه به 
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نون كه تاكج مطالعه مزبور نشان داد ينتا :يريگ جهيبحث و نت
نترنت در رشته يوتر و ايامپك جهت آموزش يقي دقيزير برنامه
ه در عصر اطلاعات به كني ا انجام نشده است لذا با توجه بهيپرستار
 انجام يا انهيستم رايارها توسط سكثر كم و امروزه ايبر يسر م

ان نسبت به ي دانشجويمند ز با توجه به لزوم و علاقهيشود و ن يم
د نظر ي مربوطه تجدي درسيزير  آن، لازم است در برنامهيريادگي

ر ي نظيا ژهي وي درسيگردد واحدها يشنهاد ميانجام شده و پ
و ) IT(نترنت و اطلاعات ي اينولوژكاربرد تكوتر، يامپكموزش آ
به منظور ) e-learning (كترونيكق يادگيري الي آموزش از طريحت

هاي اطلاعاتي، منابع درسي و توزيع آموزش در كدسترسي به بان
ولوم كيوركاني به كت زماني و ميتر و بدون محدود سطح وسيع

  . اضافه شودي دانشگاهيها تهگر رشي دي و حتيرشته پرستار آموزش
  

        5050OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي دانشگاه كارورزان پزشكارآموزان و كبررسي ميزان رضايت 

هاي باليني با استفاده  ي اصفهان از ارزشيابي مهارتكعلوم پزش
رد كي روكي به عنوان )OSCE(آزمون باليني با ساختار عيني 

  ين آموزشينو
  ي فاطميرعليام  ديس، ينيوا حسيش :نويسندگان

  تهران  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي آموزش باليني، سنجش دقيق و  ترين جنبه ي از مهمكي :مقدمه

با . ي استكپزشاي دانشجويان  هاي حرفه ارزشيابي عيني شايستگي
 objective structural(استفاده از آزمون باليني با ساختار عيني 

clinical exam (ي و پايه در كنيكهاي ت اي از مهارت طيف گسترده
رضايت . گيرد محيط آزمايشگاهي مورد ارزيابي قرار مي

تواند بستر مناسبي براي توسعه  دانشجويان از اين روش ارزشيابي مي
ت موضوع اين يلذا با توجه به اهم. آن در آموزش باليني ايجاد نمايد

 ارورزانكارآموزان و كندي م مطالعه با هدف تعيين ميزان رضايت
ي اصفهان نسبت به شيوه ارزشيابي كي دانشگاه علوم پزشكپزش

  .، صورت گرفت)OSCE(هاي باليني با ساختار عيني  مهارت
. است) Cross Sectional(اين مطالعه از نوع مقطعي   :روش مطالعه

ارورز و ك(ي ك نفر از دانشجويان پزش300جامعه مورد مطالعه 
ه تجربه ارزشيابي كي اصفهان بودند كنشگاه علوم پزشدا) ارآموزك

ها  آوري داده ابزار جمع.  را داشتندOSCEباليني به شيوه 
سب روايي مطلوب و تعيين كه پس از كساخته بود  محققاي  پرسشنامه

   .رونباخ مورد استفاده قرار گرفتكپايايي با محاسبه ضريب آلفاي 

ارآموزان و كه كر آن بود نتايج مطالعه حاضر بيانگ :ها افتهي
ه تجربه كي اصفهان كي دانشگاه علوم پزشكارورزان پزشك

 را داشتند، نسبت به اين OSCEهاي باليني به شيوه  ارزشيابي مهارت
مطلوبي ل از رضايت كنمره %) 4/76(سب كشيوه ارزشيابي با 
 %)1/73( در مجموع افراد مورد مطالعه براي. برخوردار بودند

%) 9/13( نظر و بي%)13(املا راضي، كنه راضي يا عبارات، گزي
%) 8/93( همچنين. ردندكاملا ناراضي را انتخاب كناراضي يا 

 اعلام ارزشيابي رضايت خود را نسبت به برگزاري اين شيوه آنها
در بررسي ارتباط رضايت دانشجويان و توافق نسبت به . نمودند

رتباط معني دار برگزاري اين شيوه در ساير گروه هاي آموزشي ا
مشاهده شد ولي در بررسي ساير متغيرهاي )>01/0P(آماري 

  . هاي تفاوتي مشاهده نگرديد زمينه
با توجه به رضايتمندي دانشجويان از  :يريگ جهيبحث و نت

 - ي عمليز ارتقاء مهارتهايون) OSCE(ارزشيابي با ساختار عيني 
 اين روش در اربرد وسيعكرسد  به نظر مي) وموتور كيسا ( يتكحر

گردد با  يشنهاد ميبخش هاي مختلف باليني ضروري باشد و لذا پ
 آن در امر آموزش ي و اجراي اثربخش نسبت به طراحيزيبرنامه ر
  . اقدام گردديابيو ارزش

  
        5151OO: : مقالهمقاله  كدكد
   يستي درس آمار زيها  آزمونيحيل سئوالات تشريه وتحليتجز

، نادره يد مهرداد صولتي، سيزي تشنينيد حسيسع :نويسندگان
  ين اصغري، نسرينادر

  هرمزگان  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ص نقاط ضعف و ي در تشخي نقش مهميحيسئوالات تشر :مقدمه

ان به يرد دانشحوك بازخورد از عملكيان و ارائه يقوت دانشجو
 ييت بالاي شوند قابلي طراحين سئوالات به درستيا. رس دارندمد

.  سطح دانش و مهارت افراد آزمون شونده را دارنديريدر اندازه گ
ها بايد تحليل  عموماً بعد از اجرا و نمره گذاري مناسب آزمون

هدف از تحليل .  سئوالات درنظر گرفتك تكمناسبي براي ت
 يي و مامايده پرستاركر دانش ديستيسئوالهاي آزمون درس آمار ز

دام از سئوالها و تعيين ك هرمزگان، بررسي هر يكدانشگاه علوم پزش
 در يزآنهاست تا پس از شناخت نقاط ضعف احتماليي و تميدشوار
  .ن موارد گرددي اقدام رفع اي آتيلي تحصيترمها

 نمرات سئوالات ي مقطعيفي مطالعه توصكيدر  :روش مطالعه
 ك مداريارشناسك يلي رشته تحص5 يستيار ز درس آميها آزمون
 و يوسته، پرسناري ناپييوسته، ماماي پييوسته، ماماي ناپيكپزش
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 بندرعباس يي و مامايده پرستارك را دانشيك پزشك مدارياردانك
 شده در ي را انتخاب و در برنامه طراح87-88مسال اول يدر ن
ز آنها را يي و تميب دشواري ضري وارد و شاخصهاExcel افزار نرم

 افزار در نرم F يا استفاده از آزمون آماريسپس .م يمحاسبه نمود
SPSSصورت گرفتيا سهي مقايلهاي تحل .  

 آزمون ي برايب دشواريزان ضريه مكج نشان داده ينتا :ها افتهي
 ييوسته، ماماي ناپيك پزشك مداريارشناسك يها درس آمار رشته

 به يك پزشك مدارياردانك و يوسته، پرسناري ناپييوسته، مامايپ
ب ير ضراي و مقاد69/0 و51/0، 63/0، 55/0، 65/0ب برابر با يترت
 11/0 و 48/0 ، 39/0 ، 22/0، 29/0ب برابر با يز هم به ترتييتم

انس در سطح يز واريج آزمون آنالين نتايهمچن. بدست آمده است
ز آزمون آمار ييب تميزان ضزاين مي تفاوت معنادار بكي نشان 05/0
  . داشتيلي تحصين رشته هايا

ن ي ايايها گو ن آزمونيز ايب تميرضرايمقاد :يريگ جهيبحث و نت
ب ي ضركي از ين پنج رشته تحصلي ايستيه سوالات آمار زكاست 
ز آنها ييب تميباشد و در مقابل ضري برخوردار مي مناسبيدشوار

 كل بانيك سئوالات و تشيباشد و لازم است در طراح ين مييپا
  .ن خصوص توجه شودي در اسئوال

  
        5252OO: : مقالهمقاله  كدكد

 در يي و ماماي پرستاريان رشته هايسنجش نظرات دانشجو
  يني آموزش باليها دورهرابطه با 

  پوري جهانپور عل،يزي تشنينيد حسيسع :نويسندگان
   هرمزگان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
، ارائه يك آموزش پزشيها اهداف دورهن ي از مهمتريكي :مقدمه
ارا و مجرب ك ي انسانيرويت ني مطلوب و تربي تخصصيمهارتها

ن بافت ي به عنوان اثر گذارترينياربالكط ي محياز طرف. باشد يم
شود و از جمله عوامل  ياد ميسب مهارتها و دانش ك ي برايآموزش

رت ، مهاي توان محتوا و مفاد آموزشيرگذار را ميمهم و تاث
ن يا.ردكر ك ذيط آموزشيانات محكآموزش دهنده، بهداشت و ام

 و ي پرستاريها ان رشتهيمطالعه بمنظور سنجش نظرات دانشجو
 و يده پرستارك دانشيني آموزش باليها دوره در رابطه با ييماما
مسال اول سال ين  هرمزگان دريك دانشگاه علوم پزشييماما
  . انجام شده است87-86 يليتحص

 با استفاده از روش يلي تحل-يفي مطالعه توصكيدر  :العهروش مط
 و يان رشته پرستاري نفر از دانشجو156 تعداد يا  طبقهيريگ نمونه
 يها  آموزش دورهيابي انتخاب و با استفاده از پرسشنامه ارزييماما

د قرار يي آن مورد تايياي و پاييه توسط محقق ساخته و رواك ينيبال
افزار   و سپس آنها را وارد نرميآور جمعگرفته است، اطلاعات 

 و يفي آمار توصي نموده و با استفاده از روشهاSPSS يآمار
ز ينالآآزمون  مستقل و tرسون، ي پي چون همبستگي آماريها آزمون

  .ميا ها نموده ل دادهيانس اقدام به تحليوار
) %88(  نفر137 نفر تعداد 156ه از تعداد كج نشان داد ينتا  :ها افتهي

ر شاغل و يه غيشاغل و بق% 3/10 ،8/23±3/2ن سن آنها يانگيزن، م
 را در يني آموزش باليها دورهان بازده ياز دانشجو% 82/7 يلكبطور 

 در tج آزمون ينتا.  نموده انديابي خوب ارزيليحد متوسط تا خ
ان پسر و دختر ي دانشجويابين نمره ارزيه بك نشان داد 05/0سطح 

ان ي دانشجويابيه نمره ارزك يود دارد بطور وجيتفاوت معنادار
رسون هم ي پيج ازمون همبستگينتا. باشد  يشتر از پسر ها ميدختر ب

زان نمرات يان و مين سن دانشجوي رابطه معنادار بكي از يكحا
و  )>005/0P( ده بودهك دانشيني آموزش باليها دوره يابيارز

از يزان امتيه مكانس نشان داد يز واريج آزمون آناليبالاخره نتا
ه شاغل و ك ي افراديده براك دانشيني آموزش باليها  دورهيابيارز
  .  وجود ندارديت معنادارور شاغل تفايغ

ت آموزش يان وضعيثر دانشجوك ايلكبطور  :يريگ جهيبحث و نت
ها  نهي از زميالبته در برخ. اند  نمودهيابي را در حد مطلوب ارزينيبال

ه ك وجود دارد ي نقاط ضعفيموزش آيانات و فضاكبخصوص ام
  . ت آنها تلاش نموديفيكد در جهت ارتقاء يبا
  

        5353OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يارآموزكيفيت آموزش دوره كان درباره يدگاه دانشجويد

  يي ساركده پزشك دانشي اجتماعيكپزش
   محمد خادملو :نويسندگان

  ي مازندران كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 در 1368نگر از سال  ي جامعهكشالگوي آموزش پز :مقدمه
شور با كي كهاي علوم پزش ي دانشگاهكهاي آموزش پزش برنامه

ي به اجرا گذاشته شد تا كردن آموزش پزشك نگر هدف جامعه
ها، آن هم در فضاي بيمارستاني بر  ان فقط درمانگر بيماريكپزش

يي ها نون با فراز و نشيبكاين برنامه تا. هاي نادر نباشند روي بيماري
يفيت آموزش فيلد در كروبرو بوده است اين تحقيق به منظور تعيين 

 در يي ساركده پزشكي اجتماعي در دانشكارآموزي پزشكدوره 
  . انجام شد86-87 يليسال تحص

مقطعي، نظرات دانشجويان - مطالعه توصيفيكدر ي :روش مطالعه
ي كارآموزي پزشك در مقطع يي ساركي دانشگاه علوم پزشكپزش
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 نفر 50.  مورد بررسي قرار گرفت86-87عي در سال اجتما
سه دوره مختلف  ارآموزي دركي مقطع كدانشجويان پزش

روش .  با روش غيراحتمالي آسان انتخاب شدنديارآموزك
ساخته براساس  اي محقق گردآوري اطلاعات، پرسشنامه

هاي آموزشي مصوبه معاونت آموزشي وزارتخانه بهداشت،  سرفصل
اعتبار آزمون از طريق اعتبار محتوا و . ي بودك پزشدرمان و آموزش

ارشناسان امر آموزش در عرصه بهداشت كبا نظرسنجي از مديران و 
تاييد رونباخ كپايايي پرسشنامه با آلفاي . ارزيابي و تأييد گرديد

  .تحليل شد SPSSافزار  ها با نرم داده.  بود80/0ه برابر با ك گرديد
ريزي،  ارآموزي، از نحوه برنامهكمقطع  دانشجويان %70 :ها افتهي

و  أت علمي يارگاه، حضور اعضاي هكاربردي در كارائه مباحث 
علاوه بر اين، . اند پاسخگويي به سؤالات دانشجويان رضايت داشته

... سيناسيون و تنظيم خانواده وكهاي خاص مانند وا آموزش برنامه
ارآموزي را كه  موارد نظر مساعد دانشجويان دور%80در بيشتر از 

ارآموزي، از ك از دانشجويان مقطع %92رده است و كجلب 
آموزش مبحث وضعيت موجود نظام ارائه خدمات بهداشتي اظهار 

  .رضايت نمودند
نتايج به دست آمده از پژوهش نشان داد،  :يريگ جهيبحث و نت

ارآموزي بهداشت توانسته است در حيطه آموزشي شناخت كبرنامه 
شور، دانش مربوطه را انتقال كاي بهداشت و درمان ه هكساختار شب

  .سب نمايدكو رضايتمندي دانشجويان را 
  

        5454OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي باليني دانشجويان در عرصه  وضعيت آموزشي مهارت
  85-87ي ايلام در سال هاي كپرستاري دانشگاه علوم پزش

   نژادي، حميد تقي خداداديسيع :نويسندگان
  لامي ايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ننده يادگيري در ك توان فعاليت تسهيل آموزش باليني را مي :مقدمه

يفيت آموزش باليني، مستلزم بررسي كمحيط باليني دانست؛ ارتقاء 
مستمر وضعيت موجود، شناخت نقاط قوت و اصلاح نقاط ضعف 

ني دانشجويان  بررسي مهارت بالي،هدف از انجام اين مطالعه. است
 اقدام 32ي ايلام، در انجام كدر عرصه پرستاري دانشگاه علوم پزش

  .هاي آموزشي موجود، بر آن بود مراقبتي و تعيين تأثير فرصت
ه بصورت پيمايشي كاين مطالعه از نوع تحليلي است  :روش مطالعه

 85 -87هاي  بر روي تمام دانشجويان سال آخر پرستاري در سال
ه پرسشنامه كشد  اين منظور از تمام دانشجويان خواستهبه . انجام شد

 32 از كي ميل و ميزان مهارت خود را در انجام هركتبي را تك
  .مراقبت باليني، مشخص نمايند

 8/73±6/22ها  ليه مهارتكميانگين و انحراف معيار نمره   :ها افتهي
بهترين ). 92 و بالاترين آن 43مترين نمره ك( بود 100از 

سب شده ثبت علائم حياتي، تزريق عضلاني، تنظيم كاي ه مهارت
سيژن درماني، گرفتن كت، اك ساعته، وصل آنژيو24هاي  سرم

ECGتزريق  ، وIVبود ،.  
ها،  ارورزان در انجام اغلب مراقبتكمهارت  :يريگ جهيبحث و نت

افي بوده و اغلب آنان بدون آموزش لازم به انجام آنها اقدام كنا
هاي باليني و  ز آموزش مهارتكگيري از مر  بهره،راينبناب. نمايند  مي

هاي ارزيابي عيني مهارت دانشجويان، به ويژه قبل از ورود به  شيوه
محيط باليني براي رعايت حقوق بيماران و نياز دانشجويان، توصيه 

  .شود  مي
  

       5555OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي ايلام نسبت به آينده كنگرش دانشجويان دانشگاه علوم پزش

  شغلي خود
، ، اسماء رنجبريان، سميه جليليانعيسي خدادادي :نويسندگان

  عبدالحسين پورنجف
  لامي ايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي نسبت به آينده كنگرش دانشجويان دانشگاه علوم پزش :مقدمه

 در سرنوشت شغلي و زندگي آنها خواهد شغلي خود، نقش مؤثري
تعيين نوع نگرش به آينده شغلي خود از ديدگاه دانشجويان . داشت

 افرد كو سپس ارتباط دادن نوع نگرش با خصوصيات دموگرافي
  . هدف اين پژوهش بوده است

ه در سال ك مقطعي بوده -اين مطالعه از نوع تحليلي :روش مطالعه
ي ايلام كنشجويان دانشگاه علوم پزش نفر از دا454 بر روي 1386

 عبارت براي سنجش نوع نگرش 11هر پرسشنامه حاوي . انجام شد
با تعيين نمره نگرش براساس مقياس درجه . به آينده شغلي خود بود

با توجه به . ل آزمون به دست آمدكرت، ميانيگين نمره كبندي لي
ش ميانگين نمرات اصلي پرسشنامه، مثبت يا منفي بودن نگر

اي كسپس با استفاده از آزمون آماري . دانشجويان معين گرديد
وئر و تست دقيق فيشر، به مقايسه نمره نگرش بر حسب كاس

  . پرداخته شدكخصوصيات دموگرافي
ل كه از ميانگين نمره ك 58/33با ميانگين نمره نگرش  :ها افتهي

. بيشتر بود، نگرش دانشجويان مثبت تلقي گرديد) 50/27(آزمون 
قايسه نمرات نگرش دانشجويان بر حسب جنس، اختلاف معني م
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ه نمره نگرش افراد مونث بيشتر ك  بطوري )>01/0P(داري نشان داد
مقايسه نمره نگرش افراد بر حسب سن نيز . ر بودكاز افراد مذ

 و با افزايش سن، نمره )>001/0P( اختلاف معني داري داشت
 افراد بر حسب رشته مقايسه نمره نگرش. اهش يافته بودكنگرش 

تحصيلي همچنين سال ورود به دانشگاه، بيانگر اختلاف معني داري 
ه با افزايش سنوات تحصيلي، نمره ك بطوري )>001/0P( بود

مقايسه نمره نگرش افراد بر حسب وضعيت . اهش داشتكنگرش 
 داري داشت يا غير بومي بودن نيز اختلاف معنيتأهل و بومي 

)001/0P<(.  
با توجه به نتايج حاصل از اين پژوهش،  :يريگ جهيبحث و نت

ي ايلام نسبت به آينده شغلي خود كدانشجويان دانشگاه علوم پزش
نگرش مثبت داشتند و اين نوع نگرش در دانشجويان دختر از شدت 

  .بيشتري برخوردار بود
  

        5656OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان يدگاه دانشجوي از ديا  رفاه حرفهيارهاي معيبررس

  1387زد در سال ي يك دانشگاه علوم پزشيپرستار
، ، محمد ستارزادهيمي، طاهره سلانياريمهسا خدا :نويسندگان
  ييمحبوبه رسا

  زد ي يد صدوقي شهيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ان ي دانشجوي، توانمندسازي آموزش پرستارييهدف غا :مقدمه
ه منجر به ك است ي مراقبت پرستاري استانداردهايريارگكجهت ب

ق ين مهم از طريا. گردد ي توسط آنان ميا  حرفهيها  نقشيفايا
ن ير ايرد، در غيپذ ي تحقق مي مؤثر آموزشيها  روشياجرا

 يا رگذار بر رفاه حرفهيشف عوامل تأثكد به دنبال يصورت با
لذا پژوهش .  بعمل آورديدام اصلاحان بود تا بتوان اقيدانشجو

ان يدگاه دانشجوي از ديا  رفاه حرفهيارهاين معييحاضر با هدف تع
  . انجام شد1387زد در سال ي يك دانشگاه علوم پزشيپرستار

ه توسط ك است يلي ـ تحليفيروش پژوهش، توص :روش مطالعه
 ،يتي، حمايتيري، مدي، مربيي بعد دانشجو5ه در كپرسشنامه مرتبط 

با (ده شد ي آن سنجيياي و پاييم و روايه تنظي گو51 در يا و حرفه
ه حداقل ك ي پرستاريدانشجو 152، توسط )97/0رونباخ ك يآلفا
ده بودند ي گذرانيني باليها طي را در محيارآموزك دوره كي
  .ديل گردي تحلSPSS يافزار آمار ج حاصل توسط نرميل و نتايمكت
ان، رفاه يدانشجو) نفر115(درصد  7/75ج نشان داد ينتا :ها افتهي

رگذار بر ين ابعاد تأثيمهمتر. ردندك يابي خود را متوسط ارزيا حرفه
، يب عوامل مربوط به مربي، به ترت)درصد 70-100(يا رفاه حرفه

آزمون . دي مطرح گرديا  و حرفهيتي، حمايي، دانشجويتيريمد
 كيف دموگرايها يژگين وي را بيدار ي ارتباط معنياكمجذور
، يان زندگكت تأهل، معدل، ميان مانند سن، جنس، وضعيدانشجو

ن ي بي ول)>001/0P(  آنان نشان داد يا  و رفاه حرفهييار دانشجوك
  ). P =990/0(افت نشد ي ي آنان ارتباطيلي و ترم تحصيا رفاه حرفه

ن بخش آموزش ي مهمترينيآموزش بال :يريگ جهيبحث و نت
 يرينشجو فرصت لازم جهت فراگرا داي شناخته شده زيپرستار
دا و ي را پيا سب مهارت حرفهك و ي نظريها  آموختهيعلم
 ينياز ملزومات آموزش بال. ندك يل ميمك خود را تيها يريادگي

 جوانب يه داراكن آموزش است يمطلوب، مناسب بودن بستر ا
 و يت پرستاريري مديها ك، سبيتي حماي از رفتارهايمتعدد
مند،  ر و علاقهيان توانمند، مدي مربيريارگكلذا ب. باشدي ميده زهيانگ
 و فراهم يني باليلدهاي در فيگاه دانشجو و مربيق جايف دقيتعر

ت رفاه يفيك مناسب محرز بوده تا يلات آموزشينمودن تسه
  . ن گرددي دانشجو تضميا حرفه

  
        5757OO: : مقالهمقاله  كدكد

ي به كان پزشيو تسلط دانشجوزان آموزش يبررسي م
دگاه ي و بيمار از دكان پزشي مهاي برقراري ارتباط مهارت

ن مهارتها در يخودشان و نگرش آنان در مورد لزوم آموزش ا
  1387ردستان در سال كي كدانشگاه علوم پزش

، رزگار يلاد مسائلي، مي، معروف احمديبيراز خط :نويسندگان
  ي، شاهرخ ابن رسولدانشدوست

  ردستان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
، يكان پزشي دانشجوي لازم براي علميها  از مهارتيكي :مقدمه

 ارتباط يمار است و لازمه برقراري و بك ارتباط پزشيقدرت برقرار
 و سپس ي و اجتماعيت روحي موقعكدادن و دراخوب، گوش فر

ن مطالعه يا.  اوستي و ناراحتيماريت بيمار از وضعيه ساختن بآگا
ي كان پزشيزان آموزش و تسلط دانشجويافتن از مي يبه منظور آگاه

دگاه ي و بيمار از دكان پزشيهاي برقراري ارتباط م به مهارت
ها انجام  ن مهارتيخودشان و نگرش آنان در مورد لزوم آموزش ا

  .ديگرد
 در 1387 و در سال يعه به روش مقطعن مطاليا :روش مطالعه

حجم نمونه شامل . رفتيردستان صورت پذك يكدانشگاه علوم پزش
 يكارورز دانشگاه علوم پزشكارآموز و ك يكان پزشيتمام دانشجو

محقق  ها، پرسشنامه  دادهيآور روش جمع. بود)  نفر137(ردستان ك
 ياح سئوال طر6ر و يخ-ي سئوال بل5(  سئوال11 شامل يا ساخته
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املاٌ كموافق تا   املاٌك از يرت چهار جوابكيشده بر اساس آزمون ل
ق مشاوره با افراد صاحبنظر در ي پرسشنامه از طرييروا. بود) مخالف

رونباخ مشخص ك يزمون آلفاآ آن با يياي و پايكامر آموزش پزش
 آمار يها ج مطالعه با استفاده از فرموليت، نتايدر نها. ديگرد
  .ديل گردي تحلSPSS يافزار آمار  و نرميلي و تحليفيتوص

ن يانگيم. ر بودندك از جامعه مورد مطالعه مذ%64)  نفر88(  :ها افتهي
 ي ارتباطيها ه آموزش مهارتكن بود يانگر ايان بينظرات دانشجو

ف است، آنان اظهار نموده بودند يمار به آنان ضعي و بكن پزشيب
 و نگرش آنان به آموزش ها دارند ن مهارتي بر ايه تسلط متوسطك
شان را بر  زان تسلطيان مؤنث ميدانشجو. ن مهارتها خوب بوديا

ر نموده بودند و كشتر ذيمار بي و بكن پزشي بي ارتباطيها مهارت
  ).P=017/0(دار بود  ين اختلاف معنيا

ه كن مسئله است يانگر اين مطالعه بيج اينتا :يريگ جهيبحث و نت
ان به يمار به دانشجوي و بكن پزشي بي ارتباطيآموزش مهارتها

دات لازم يه تمهك است يرد، لذا ضروريگ ي صورت نميخوب
ان به طرق مختلف يها به دانشجو ن مهارتيجهت آموزش ا

  . ده شوديشياند
  

       5858OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ترم اول در خصوص يك ديدگاه دانشجويان پزشيبررس

  يمواجهه زود هنگام بالين
   ي نادري، مصطف خواجه آزاديجتب، مكل هيمرض :نويسندگان

  ) عج(ه االله يي بقكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ان ي متقاضك انديي در خصوص آشنايمطالعات متعدد :مقدمه

 يكان پزشيدانشجو%) 20(ف قابل توجه ي و طيكورود به رشته پزش
 خود دارند، منتشر شده يليم به رشته تحصكه علاقه متوسط و ك

 ي و روحي ذهنيه عدم آمادگكقات نشان داده است يتحق. است
 رشته يلات ذاتكل و مشي بودن دوران تحصيه به همراه طولانياول
ر رشته يي و تغيلي، افت تحصي عامل عمده افسردگيكپزش

 يبرنامه آموزش.  استي عموميكان دوره آموزش پزشيدانشجو
 ير مي را سه سال به تاخينيمواجهه باله ك ي عموميكرشته پزش
ر ي را به تاخي و روحي ذهنيجاد آمادگيد علت شده و اياندازد، مز

ه شناخت و ك است يد و نظام آموزشيفه اساتين وظيا. اندازد يم
ل در رشته ي تحصير طولاني آغاز مسي لازم براي روحيآمادگ
مطالعه ن يهدف از ا. نندكجاد يد ايان جدي را در دانشجويكپزش

ر ي و تاثييند آشنايان در خصوص فرآيسنجش نگرش دانشجو
  . بر آنان استينيمواجهه زودهنگام بال

تمام .  استيفي مطالعه توصكيق ين تحقيا :روش مطالعه
 دانشگاه يكرشته پزش) 1387مهرماه (د ي جديان وروديدانشجو

 ل درير مراحل تحصي با سييپس از آشنا) عج(ه االله ي بقيكعلوم پزش
 ي، به اتفاق استاد راهنما از بخش هاي در قالب سخنرانيكرشته پزش

 يها دن نموده و به پرسشيد) عج( ه االله الاعظميمارستان بقي بينيبال
ان نظرات آنان در يدر پا. د هر بخش پاسخ داده شديآنان توسط اسات
ر آن بر شناخت و ي و تاثينيند مواجهه زودهنگام باليخصوص فرآ

 پرسشنامه باز كي در قالب يك خصوص رشته پزشنگرش آنان در
ها، نظرات   پرسشنامهيل محتوايپس از تحل.  شديآور جمع

، تداوم، يبانيت، پشتي عامل رضا6ان در خصوص يدانشجو
 كي در ينيند مواجهه زودهنگام بالير فرآي، زمان و تاثيگستردگ

.  شديهازديامت 5 از صفر تا يا  و در بازهيابي ارزيا نهيگز 5اس يمق
نگرش ) Mean, SEM( نيانگين و انحراف استاندارد ميانگيم

  .ديل گردي تحلSPSSافزار  گانه توسط  نرم 6ان به عوامل يدانشجو
ان در ينگرش دانشجو. بود% 66ها  نرخ بازگشت پرسشنامه :ها افتهي

، %)82±81/3 (ينيزودهنگام بالت از برنامه مواجهه يخصوص رضا
 ±13/4(، لزوم تدوام برنامه %)47 ±42/4( برنامه يبانينحوه پشت

 برنامه ي، زمان اجرا%)77±63/3(  برنامهيگستردگزان ي، م%)54
 ± 08/5(ر برنامه بر شناخت و نگرش آنان يو تاث%) 82/5±66(

  .بود%) 77
ه هرچند مواجهه كدهد  يج نشان مينتا :يريگ جهيبحث و نت
 بر يادير زي و تاثان را جلب نمودهيت دانشجوي رضاينيزودهنگام بال

 داشته است، اما يك و نگرش آنان نسبت به رشته پزشيآگاه
ند ك يدگاه متوسط آنان در خصوص لزوم تداوم برنامه مشخص ميد
تواند به  ين امر ميا. اند افتهيت و ضرورت برنامه را درنيه هنوز اهمك
.  باشديكور و ورود به رشته پزشكنك در ي از قبوليجان ناشيل هيدل
 برنامه يان نسبت به زمان اجرايدگاه دانشجويتوجه به د ن بايبرابنا
 يلي در سال تحصينيشود برنامه مواجهه زودهنگام بال يشنهاد ميپ
  .مسال دوم برگزار شودي بهتر در نيبانينده، با پشتيآ
  

        5959OO: : مقالهمقاله  كدكد
 و چشم انداز ينونكگاه يجا: يني در آموزش باليجامعه محور

  ندهيآ
  هه وفامهري وج،زي طاهره چنگ،ايمحمد دادگسترن :نويسندگان

   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه كن است ي ايكن انتقادات به آموزش پزشي از مهمتريكي :مقدمه
ان را وارد برج يه دارد، دانشجوك يمحور مارستانيرد بكيبا رو
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 يعنينده خود يار آكط ين تماس را با محيمتركه كند ك ي ميعاج
 برنامه يابيه ابزار ارزشين پژوهش تهي ايهدف اصل. جامعه دارند

 در ي جامعه محوري از نظر استراتژيني باليارآموزك دوره يدرس
  .باشد ي ميمارستان محوريمقابل ب

ن يه مابك يوستاري نمودن پياتيبه منظور عمل :روش مطالعه
 وجود دارد، يني در آموزش باليمحور مارستانيب و يمحور جامعه

 كي هر يد و برايل گرديك تشيز متعددك متمريها جلسات گروه
، روش يمنابع درس (يني بخش بالكي ي مطرح شده برايها از مقوله

، يص درماني تشخيارهاكها، راه يماري، نوع بيريادگي ياددهي
، ي عملياه ، مهارتي بازتوانيارهاك، راهيريشگي پيارهاكراه
، سطح مراقبت ي و نظري عمليها ، آزمونيت و سازماندهيريمد

ن يسپس بر اساس ا. ديف گرديه و توصي تهيوستاريپ) ها در آزمون
 ي و ظاهريي محتواييروا .ه شدي تهيا وستارها، پرسشنامهيپ

 يابي ارزشين پرسشنامه برايا. ديز رسكد گروه متمرييپرسشنامه به تا
 يك در دانشگاه علوم پزشي داخليارآموزك دوره يجامعه محور

 يبرا. ل شديمكان تيد و توسط دانشجوياصفهان استفاده گرد
  .رونباخ استفاده شدك α پرسشنامه از يياي پايبررس

ر شده بجز ك ذيها ه مقولهيلكه ك از آن است يكج حاينتا :ها افتهي
 در ي داخليارآموزك در دوره ي عمليها آموزش مهارت

. وستارها قرار دارديمحور پ مارستاني قسمت بيعنيمت ن قسيتر يسنت
ن دوره در جامعه يگاه اي، جاي عمليها در مورد آموزش مهارت

ن دوره بر يه در اكن بدان معناست يا. گاه قرار داردين جايمحورتر
 درون ي درمانيز بهداشتكج در مراي راي عمليها آموزش مهارت

  .گردد يد ميكجامعه تا
 و عدم ييتوجه روز افزون به تخصص گرا :يريگ جهيبحث و نت

 يها ه مراقبتكده ي بر جامعه باعث گرديتوجه به آموزش مبتن
 يابيارزش. تر شوند رنگ مك يستم مراقبت بهداشتيسطح اول در س

 و يمحور  جامعهي استراتژي بر مبنايني آموزش باليها برنامه
د به ي باهك يگاهيها و جا ن برنامهي اينونكگاه يمشخص نمودن جا

  .ر استيار ناپذك انيها آن برسند، از ضرورت
  

        6060OO: : مقالهمقاله  كدكد
 محقق ي درسيها  چگونه در برنامهي انتخابگرياستراتژ

   يابيساخت ابزار ارزش: شود يم
  هه وفامهريوج، زيطاهره چنگ، ايمحمد دادگسترن :نويسندگان

   اصفهان يكانشگاه علوم پزشد :آدرس

 ي اتخاذ استراتژيكد در آموزش پزشي جديها دهي از ايكي :مقدمه
 به ي انتخابيها برنامه.  در مقابل برنامه استاندارد استيانتخابگر

ا باز ي دنيك پزشيها دهك از دانشياريان بسي خود را در مي جايآرام
 را در يبگر از انتخاي مختلفيها روشها دهكن دانشيا. رده استك

ه به منظور عن مطاليا.  خود به اجرا گذاشته اندي درسيبرنامه ها
، به ي از نظر انتخابگريني باليها  دورهيدرس ت برنامهي وضعيبررس

  .  پرداخته استيساخت ابزار
ل يكدر مرحله اول با استفاده از مرور متون و تش :روش مطالعه

سپس . ل شديمك ته وي تهيوستار انتخابگريز، پك متمريها گروه
 يني دوره بالكيوستار متناسب با ابعاد مختلف ين پيمراحل ا

-ياددهي ي، روشهاي، منابع درسياهداف آموزش(د يف گرديتوص
ط ي دوره، محيت و سازماندهيري دوره، مديها ، آزمونيريادگي

 يا ف شده، پرسشنامهي توصيوستارهايه پيبر پا). ديارائه درس، اسات
ز كد گروه متمريي آن به تايي و محتواي صورييه رواكه شد يته
 در يارآموزك برنامه دوره يابي ارزشين پرسشنامه برايا. ديرس

ل يمكان تي اصفهان استفاده و توسط دانشجويكدانشگاه علوم پزش
  .رونباخ محاسبه شدك αق ي پرسشنامه از طرييايپا. ديگرد

وره  دي براي پرسشنامه انتخابگريريارگكج بينتا :ها افتهي
، ين دوره در اهداف آموزشيه اك از آن است يك حايارآموزك

ت يري دوره، مديها ، آزمونيريادگي ياددهي ي، روشهايمنابع درس
د، در يط ارائه درس و نحوه انتخاب اساتي دوره، محيو سازمانده

 . قرار داردي انتخابگريوستار هاين قسمت پيتر يسنت

از دانشجو ير اساس نن بي نويها برنامه :يريگ جهيبحث و نت
 انتخاب ي را براييها ينيب شي لازم را داشته و پيريپذ انعطاف

ن يت به سمت چنك حريبرا. نندك يدانشجو در برنامه خود وارد م
 ي و شناخت مدلهايف ابعاد مختلف انتخابگرياز به توصي نيا برنامه

 يها  برنامهيابي ارزشي نه تنها براين ابزاريچن. ميمتفاوت آن دار
ز ي نيه به شناخت ابعاد مختلف انتخابگركاربرد دارد بلك يدرس
  .دينما ي مكمك
 

       6161OO: : مقالهمقاله  كدكد
بررسي آگاهي و نگرش دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم 

ي ايلام نسبت به آينده شغلي و ادامه تحصيل در اين كپزش
  1387رشته در سال 

سجاد ،  مهدي شفيعي،يالله  يوسف فتح،مريم دارش :نويسندگان
  ريميكامير عبدال، عليزاده
  لامي ايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
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بين دانشجويان پرستاري سبب فقدان  نگرش منفي در  :مقدمه
نامطلوبي آثار  به طورصحيح ميشود و انگيزه براي ايفاي نقش خود

 ه نهايتاً سلامت تمام افرادكيفيت خدمات ارائه شده ميگذارد،ك بر
لذا اين پژوهش باهدف بررسي  تحت تاثير قرار ميدهد جامعه را

آينده شغلي  حرفه پرستاري و مورد نگرش دانشجويان پرستاري در
  .انجام شد در نگرش آنها تعيين عوامل مؤثر و خود

 دربين cross-sectionalورت اين مطالعه به ص :روش مطالعه
 انجام 87سال ي ايلام دركدانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزش

 ك سؤال دموگرافي57 مؤلف شامل پرسشنامه خود 96 ه تعدادك شد
اين رشته در بين  نگرشي پيرامون رشته پرستاري و تحصيل در و

روائي و پايائي پرسشنامه توسط متخصص  .دانشجويان توزيع گرديد
توسط  و  شدSPSSوارد  ها داده .گرفت قرار مورد تاييد ارآم

  .داري متغيرها بررسي شد  معني chi-squareتست
ه ك%) 8/69(  زن67و %)32( مرد 29 مطالعه شامل افراد :ها افتهي

افراد داراي نگرش ضعيف % 50.  سال بود66/20 ميانگين سن آنها
% 9/21 .ه بودنديا متوسط نسبت به اين رشته در زمان انتخاب رشت

دانشجويان پرستاري  نيز رفتار اساتيد را سبب از بين رفتن انگيزه در
 تمايلي به ادامه تحصيل در اين رشته نداشتند،% 5/29 دانستند و مي
آينده در شغلي غير از پرستاري مشغول به  نيز تمايل داشتند در% 32
و به  رشته پرستاري فاقد خلاقيت بوده،% 8/20به نظر  ار شوند،ك

معيارهاي در نظرگرفته شده براي انتخاب دانشجويان % 4/68 نظر
بين علاقه به شغل پرستاري با ميزان . باشد اين رشته مناسب نمي

  . )>05/0P(داري مشاهده شد  آگاهي در اين رشته ارتباط معني
ايت از نگرش كهاي اين پژوهش ح يافته :يريگ جهيبحث و نت

ت به آينده شغلي و تحصيلشان ضعيف دانشجويان پرستاري نسب
توان  ه با تغيير سيستم گزينش دانشجويان رشته پرستاري ميك دارد،

دانشجوياني با انگيزه مناسب جهت ايفاي اين نقش و ادامه تحصيل 
  .در اين رشته انتخاب نمود

 
        6262OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ينيارورزان از نحوه آموزش بالك يمند تيزان رضاي ميررسب

 يها مارستانيو زنان در ب ي، اطفال، جراحياران داخليدست
  ني قزويك دانشگاه علوم پزشيآموزش

 ي حسن جهان،با درخشاني فر،يدار رشته د سريمج :نويسندگان
  ييايض ريام، يهاشم

  ن ي قزويكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 كت پزشي و مهم در تربي بخش اساسينيآموزش بال :مقدمه
.  سطح سلامت جامعه استي به عنوان مسوول حفظ و ارتقايعموم

ارورزان از نحوه ك يمند تيزان رضاي مين مطالعه بررسيهدف از ا
 و زنان در ي، اطفال، جراحياران داخلي دستينيآموزش بال

  .باشد ين مي قزويك دانشگاه علوم پزشي آموزشيها مارستانيب
 تا 1386بهمن   ازين مطالعه به صورت مقطعيا :روش مطالعه

. ن انجام شده استي قزوي آموزشيها مارستاني در ب1387ور يشهر
ن يبه ا. دي انتخاب گرديكارورزان دوره پزشكه يلكجامعه هدف 

ها روا  پرسشنامه.  شدي سوال طراح18 مشتمل بر يا منظور پرسشنامه
 ها از ل دادهيه تحليدر تجز)]. 994/0(رونباخ ك يآلفا[ ا بودنديو پا

  . استفاده شد) ANOVA(انس يوار زي و آنالtآزمون 
 قرار ي مورد بررسيكارورز پزشك 52 هيلكن مطالعه يدرا :ها افتهي

ن يدر ا . نمودنديابيارزش را اريدست 62 ه آنها درمجموعكگرفتند
 آنان با يليصسال تح ارها،ي دستيلي رشته تحصيرهاين متغيمطالعه ب

ن يهمچن. افت نشدي يدار يارورزان رابطه معنك يت منديزان رضايم
ت يزان رضاي آنان در ميارورزكش يارورزان و نمره پكجنس 

زان ياران و مين جنس دستي بيول.  نداشتيرياران تأثي از دستيمند
ارورزان ك وجود داشت و يدار يارورزان رابطه معنك يمند تيرضا

ن يهمچن). P=02/0( داشتند يشتريت بي رضااران مردياز دست
در ). P=002/0(شتر بود ياران متأهل بيارورزان از دستكت يرضا

اد، يت زياران رضايارورزان از نحوه آموزش دستك %4/46مجموع 
  .م داشتندكت يرضا% 2/19ت متوسط و يرضا% 4/43

رسد  يج بدست آمده به نظر ميبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
اران در حد قابل قبول يارورزان از آموزش دستكت يزان رضايمه ك

ت ين رضاياران در تاميت تأهل دستيوضع ت ويز جنسياست و ن
  . باشد يم اران متأهل بارزترين مهم در دستيو ا ارورزان نقش دارندك
  

       6363OO: : مقالهمقاله  كدكد
ده كمسال دروس مختلف دانشيان ني پايها  آزمونيابيارزش
  86-87 يليسال تحصن ي قزويك دانشگاه علوم پزشيكپزش

  ي هاشميحسن جهان، درخشان بايفر :نويسندگان
  ن ي قزويكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ل و ي، تحليآور  جمعيند نظامدار براي فراكي به يابيارزش :مقدمه
ا ي يت، اثربخشيفيكن يي تعيه براكشود  ير اطلاعات گفته ميتفس
 يدرس ا برنامهيند، هدف ي برنامه، فرآورده، پروژه ، فراكيش ارز

 كت ك تين مطالعه به بررسين اساس در ايبر هم. ديآ يبه اجرا در م
 و قدرت ين دشواريي و تع86-87مسال دوم يان نيسوالات آزمون پا
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ل آن ها نقاط يه در تحلك يسوالات پرداخته شده است به طور زيتم
  . شودنييقوت و ضعف آزمون تع

ان ي سوال آزمون پا1586ن مطالعه از مجموع يدر ا :روش مطالعه
 ي سوال به صورت تصادف748 يكده پزشك دانش86-87مسال ين

افزار  ز توسط نرميب تمي و ضريب دشواريانتخاب و از نظر ضر
رات ييمحدوده تغ. دي از وزارتخانه متبوع محاسبه گرديارسال
 3/0-7/0ن ي، ب3/0متر از كر يمقاد.  است0-1ن ي بيب دشواريضر

ب به عنوان سوالات دشوار، مناسب و آسان ي به ترت7/0و بالاتر از 
+ 1 تا-1ن يز بيب تميرات ضرييمحدوده تغ. شود يدر نظر گرفته م

ب از نظر ي به ترت3/0 و بالاتر از 0 -3/0ن ي ، بير منفيمقاد. است 
  . باشند يم و مناسب مكز نامناسب، يقدرت تم

% 8/34سوالات دشوار، % 15 يب دشواريبا محاسبه ضر :ها افتهي
 زيب تميدر خصوص ضر. آسان بودند% 2/50سوالات مناسب، 

ف را از ي و ضعيان قوي دانشجويسوالات نتوانسته به خوب% 1/15
% 6/36م و كز ي قدرت تميسوالات دارا% 3/48 .ندكگر جدا يدكي

ب ين ضري بيب همبستگيضر. باشند يز نامناسب مي قدرت تميدارا
دار است  يه معنك بدست آمد r=123/0ز يب تميو ضر يدشوار

)01/0<P (ز يب تمي و ضريب دشوارين ضري بيمي رابطه مستقيعني
  .وجود دارد
سوالات از % 3/16دهد تنها  يج نشان مينتا :يريگ جهيبحث و نت
ه در كز مناسب هستند لذا لازم است ي و تميب دشوارينظر ضر
با طرح سوالات  د وي به عمل آيافكمون دقت  سوالات آزيطراح

 ييده با دانشجويه درس را خوب فهمك يين دانشجويمناسب بتوان ب
ز و يرده است تمك نكرده و خوب دركه صرفا مطلب را حفظ ك
  .  قائل شدكيكتف
  

       6464OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان ي دانشجوي بر توانمند سازيارآمدك ارتباط خوديبررس

  1387 فسا يكدانشگاه علوم پزش
  يميركشهناز ، يسروستان راحله ثابت، رپو يفاطمه در :نويسندگان

   فسا يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 هر يده جامعه و سازندگان فردايان از اقشار برگزيدانشجو :مقدمه

 سطح ي ارتقا دريي آنها سهم بسزايه توانمندسازكباشند  يشور مك
از . شور را به دنبال داردك ياسي و سي، اقتصادي، فرهنگيآموزش
 سطح يان، ارتقاي دانشجوي توانمندسازي از راههايكيه ك ييآنجا
ن ارتباط ييق حاضر با هدف تعيباشد لذا تحق ي آنها ميارآمدكخود

 انجام يكان علوم پزشي دانشجوي در توانمندسازيارآمدكخود
  .گرفته است

 مشغول به ي دانشجو100 ي مطالعه مقطعكيدر  :طالعهروش م
 ي تصادفيبند  فسا با روش طبقهيكل در دانشگاه علوم پزشيتحص

 يه حاوك يا ق پرسشنامهي اطلاعات از طريآور جمع. انتخاب شدند
 بود، صورت يارآمدك و سوالات خودكياطلاعات دموگراف

 پردازش شدند و SPSS يافزار آمار  استفاده از نرما بها داده. گرفت
  . مورد قضاوت قرار گرفتند) P>05/0( يدار يبا قبول سطح معن

ن تعداد يه از اكپسر بودند % 57دختر و %43ها شامل  نمونه :ها افتهي
ت و يفور% 17، يبهداشت عموم% 17، يپرستار% 29، يكپزش% 15
% 72ن تعداد ياز ا.  بودنديشگاهيعلوم آزما% 10 و يهوشيب% 12

. علاقه بودند يب% 28ه به رشته خود علاقه دارند و كند ردكاظهار 
ن يانگي و ميارآمدكن نمره خودي بيدار ي مثبت و معنيهمبستگ

 يج تست تين نتايهمچن). r=27/0( ده شديان ديمعدل دانشجو
 مختلف يها ن جنس و رشتهي بيدار ي معني تفاوت آمارييدانشجو

  . نشان نداديارآمدكاز نظر نمره خود
ن نمره يه بكق نشان داد ين تحقيج اينتا :يريگ جهينتبحث و 

 وجود يدار ي ارتباط مثبت و معنيليشرفت تحصي و پيارآمدكخود
 جهت ارتقاء سطح ي آموزشيها ن فراهم ساختن دورهيدارد بنابرا

 در توانمند ساختن يير بسزايتواند تاث يان مي دانشجويارآمدكخود
  . ل داشته باشد مختلف را به دنبايها نهيآنها در زم

  
       6565OO: : مقالهمقاله  كدكد

ادر كأت علمي و ينحوه ارزشيابي دانشجويان توسط اعضاي ه
   86-87رد در سالك شهر يك دانشگاه علوم پزشيآموزش

  مآرا معصومه دل :نويسندگان
  رد كي شهر كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يزير ان برنامهكن اري از مهمتريكيارزشيابي دانشجو  :مقدمه

ز ي موثر نه تنها در تمايابي ارزشكي .گردد ي قلمداد ميموزشآ
 يابيز در ارزيه به مدرس نك دارد، بلييان نقش بسزايدانشجو

ار كتوان راه يند و بر اساس آن مك ي مكمك خود يها تيفعال
به  . ارائه نموديلات برنامه آموزشك را در جهت حل مشيمناسب
أت علمي يتوسط اعضاي هن منظور نحوه ارزشيابي دانشجويان يهم
 يليرد در سال تحصكي شهر ك دانشگاه علوم پزشيادر آموزشكو 
  .  مورد مطالعه قرار گرفت87-86

 است و جامعه يفي پژوهش توصكي ين بررسيا :روش مطالعه
ادر ك و يأت علمي هي نفر از اعضا122مورد مطالعه آن را تعداد 
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ابزار  .اند ادهل ديكرد، تشك شهر يك دانشگاه علوم پزشيآموزش
ن ييه جهت تعك بود يا  اطلاعات پرسشنامه خودساختهيآور جمع
ارشناسان و آزمون مجدد استفاده ك آن از نظرات يائي و پايروائ
 يفي و آمار توصSPSSافزار  ز اطلاعات با استفاده از نرميآنال. ديگرد

زان يانجام شده و م) رسوني پيب همبستگيضر( ياستنباط و آمار
05/0<P دار در نظر گرفته شد ي معنياز نظر آمار.  
 و ينيوك تيابي مورد پژوهش ازارزشي از واحد ها%4/69 :ها افتهي
 يابياز ارزش %4/14 و ياني پايابيارزش  فقط از%2/16 ،يانيپا

ان ي دانشجويابي جهت ارزشياني و پاينيوك، تيصين، تشخيآغاز
ده آزمون  مورد استفايها ن آزمونيشتريب. ردندك ياستفاده م

 مورد پژوهش، ي واحدها%3/88.  بوديا نهي و چندگزيحيتشر
 تنها. دانستند يان ترم مي خود را آزمون پايابي ارزشكن ملايمهمتر

ردند ك يشه از طرح درس استفاده مي در ارائه دروس خود هم2/44%
 ين واحدهايانگين ميب .ردندك يرم برگزار متان ي آزمون م%2/38 و

 وجود يدار يان ترم، رابطه معني امتحان ميزارس شده و برگيتدر
شتر هم يرده بودند، بكس ي تدريشتريه واحد بك يداشت و افراد

  ).P>05/0(رده بودند كان ترم برگزار يآزمون م
س مورد استفاده توسط ين روش تدريشتريب :يريگ جهيبحث و نت

 به ي دانشگاه، روش سخنرانيادر آموزشك و يأت علمي هياعضا
 درصد از طرح درس و 50متر از ك. پرسش و پاسخ بودهمراه 

 يابي ارزشيها كن ملايردند و مهمترك يان ترم استفاده ميآزمون م
ت دانشجو در كان ترم، حضور فعال و مشاريب آزمون پايبه ترت

 ياني و پاينيوك تيابيارزش. اب بوديلاس درس و حضور و غك
 سئوالات يطراح .دد بوي مورد استفاده اساتيابين روش ارزيشتريب

 و معمولا قبل از امتحان صورت يا نهي بصورت چهار گزيامتحان
ان ترم و ي آزمون ميرگزار باستفاده از طرح درس، .گرفته است يم

  .دشو يشنهاد مين طرح درس، پي در زمان تدويانتخاب سئوالات امتحان
  

        6666OO: : مقالهمقاله  كدكد
يفيت زندگي دانشجويان كبررسي ارتباط پيشرفت تحصيلي و

  1387ي يزد در سال كوم پزشدانشگاه عل
،  حامد ميرزايي،يتفت  عارفه دهقاني،هزاد حسين فلاح :نويسندگان

  راضيه ذوالقدر
  ي شهيد صدوقي يزد كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 است از پندارهاي فرد از وضعيت يفيت زندگي عبارتك :مقدمه

 نظام ارزشي او و اساس فرهنگ و اش بر زندگي و سلامت فعلي
استانداردهاي مورد  ها و اولويت ها با اهداف، ارتباط اين دريافت

شور كسازان  ه دانشجويان به عنوان آيندهكاز آنجا  .باشد نظر فرد مي
پژوهش حاضر با هدف بررسي پيشرفت  شوند، محسوب مي

 ي يزدكيفيت زندگي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكحصيلي وت
  . انجام گرديده است

 356تعداد  )مقطعي(  تحليلي-در اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
اي از بين دانشجويان  گيري خوشه نفر دانشجو به صورت نمونه

پرسشنامه  ابزار پژوهش، .انتخاب شدند ي يزدكدانشگاه علوم پزش
ه كبوده است  )SF36(يفيت زندگي كسوالي بررسي  26استاندارد 

 .سنجد يفيت زندگي را ميكرواني  در دو بعد اصلي جسماني و
  مورد تجزيه وSPSSافزار   نرمكمكآوري به  ها پس از جمع داده

 كهاي ناپارامتري از آمار توصيفي وآزمون تحليل قرارگرفت و
يرسون ضريب همبستگي پ من ويتني و ال واليس واليس،كروسك

  .استفاده شد
 تا 20سني اغلب درگروه  ننده،ك تكاز بين دانشجويان شر :ها افتهي

 . بودند89/15±49/1با معدل ) 83(% مجرد و )9/51(% سال 25
يفيت كو  بود 67/37±13/85يفيت زندگي كمتوسط نمره 

يفيت كبين  . دانشجويان در حد متوسط بدست آمد8/54%زندگي 
رابطه مستقيم ومعناداري وجود دارد پيشرفت تحصيلي  زندگي و

)05/0<p1/0  و=r(يفيت زندگي بعد كهاي  همچنين در زير شاخه
تحصيلي رابطه شادابي با پيشرفت  عاطفي و رواني، نقش جسماني،

  ).p>05/0(مستقيم و ارتباط معناداري وجود داشت 
با توجه به رابطه مثبت بين اين دو متغير به  :يريگ جهيبحث و نت
رواني بر پيشرفت  جسماني و ثرگذاري بارز بعد عاطفي،خصوص ا

مسئولين ترتيبي اتخاذ  ريزان مراقبتي و شود برنامه تحصيلي توصيه مي
يفيت زندگي دانشجويان به خصوص در بعد عاطفي كنمايند تا 

  .موجب بهبود پيشرفت تحصيلي افراد گردد تقويت يابد و
  

        6767OO: : مقالهمقاله  كدكد
:  موثر بر آنموفقيت تحصيلي دانشجويان بورسيه و عوامل

  المللي   مستندات بينكمرور سيستماتي
ن يدامي، سيرضا دهقان محمود ت،بر حقدوسكا يعل :نويسندگان

  يوموس ياله تيآ
  رمان كي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ير و انفجار علمي باعث پررنگتر گسترش علم در صده اخ :مقدمه

است و دانشمندان را وادار نموده  شدن اهميت تبادلات علمي شده
ديگر بيشتر كبراي فراگيري دانش و نگاههاي متفاوت به آن به ي

توجه به تأثير بسيار زياد اعزام دانشجو به خارج براي . وابسته باشند
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شورهاي كه حتي كلي كادامه تحصيل اهميت فراوان دارد، به ش
نياز نيستند، اين در حالي است  پيشرفته جهان نيز از اين امر مهم بي

افي و مديريت كشورهاي در حال توسعه توجه كه هنوز در ك
به خارج از مندي از مزاياي بورسيه دانشجويان  مناسبي براي بهره

 مستندات و شواهد موجود ي بررس،هدف. شور وجود نداردك
 يليت تحصيصوص عوامل مؤثر بر موفق در خيالملل ني و بيداخل

  .باشد ير مي اخيها  ساليشور طكان اعزام به خارج از يدانشجو
 به يالملل ني بيها تيدر اين تحقيق علاوه بر سا :روش مطالعه

هاي اصلي مورد استفاده در  ليد واژهك.  هم مراجعه شدي مليتهايسا
 ، و academic success ،Scholarship: اين تحقيق عبارت بودند از

foreign student ،Overseas studentsواژه ليدكيب اين ك،با تر 
 web of knowledge ,Scopus, Pubها، سايتهاي اصلي شامل 

med وGoogle Scholarديگر ك جستجو و نتايج بدست آمده با ي
مقالات بدست آمده در جستجوي اوليه از نظر محتوا . يب شدكتر

ساس ميزان ارتباط موضوعي با عنوان بررسي ابتدايي شدند و بر ا
در . مرتبط و غيرمرتبط تقسيم شدند تحقيق به سه دسته مرتبط، نيمه

ه در ك مهم مقاله ياين مطالعه سعي گرديد توجه ويژه به بخشها
ن بخشها شامل يا.  مقاله بودند مبذول گردديام اصليرنده پيبرگ

ج مهم و يه مشتمل بر اهداف مقاله، نتاك مقدمه ييقسمت انتها
  . بودنديريگ جهيژه بخش نتيهاي ارايه شده در بحث مقاله بو پيام
 1ه فهرست آنها در جدول ك ينترنتيگاه اي پا5از مجموع  :ها افتهي

ر يت آنها، غيثركه اكافته بدست آمد ي 28000آمده است، حدود 
 مقاله واجد 27 ي مقاله مورد بررس204ن ياز ب.  بودندكيادمكآ

در مجموع با وجود .  ورود به مطالعه بودندياط لازم بريشرا
 مقاله يه صورت گرفت تنها تعداد محدودك گسترده يجستجو
ن مقالات را ي ايها افتهيل محتوا، ياز نظر تحل. افت شديمرتبط 

داشتن تسلط به : ه عبارتند ازكموضوع خلاصه نمود  توان در چنديم
ر عوامل يأثل، تيشور محل تحصكن زبان ي و همچنيسيزبان انگل
ژه قبل از اعزام دانشجو ي وي آموزشيها ، وجود برنامهكيدموگراف

، ي و خانوادگيتي، شخصي، اقتصاديرعوامل اجتماعيبه خارج، تأث
ت مقالات يثركدر ا.  ارتباط با استاد راهنماي برقرارييداشتن توانا

متر اشاره شده بود اما ك يليت تحصيجستجو شده به مفهوم موفق
 يه مورد بررسيان بورسي در دانشجويليت تحصي بر موفقعوامل مؤثر

  .قرار گرفته بود
ه داشتن كد يآ ين بر مي مطالعه چنيها افتهياز  :يريگ جهيبحث و نت

ل از يشور محل تحصكن زبان ي و همچنيسيتسلط به زبان انگل

ن يبنابرا. ديآ يه به حساب ميان بورسي ممتاز دانشجويها يژگيو
ت و سطح ي وضعي قبل از اعزام دانشجو بررس از اقدامات مهميكي

توان از نمرات  ين امر ميه جهت تحقق اكباشد  يزبان آنها م
 مانند يگرين عوامل ديهمچن.  مختلف زبان استفاده نموديها آزمون

 از ي ويط زندگي فرد و شرايتياستاد راهنما، مشخصات شخص
   .عوامل مهم دانسته شده بود

        6868OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ديت اساتيگروهان خود با هدا ط همان توسي دانشجويابيارزش

  يي قشقاياله زند رامتك :نويسندگان
   ياسوجيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ان و قضاوت در مورد آن ي مهارت دانشجويابي از آنجا ارزش:مقدمه

ه با مطالعه كنيان پس از اي دانشجويباشد و از طرف ي ساده نميارك
امل جهت ك يشوند و آمادگ ي آماده ميي نهايابيرزشامل جهت اك
ت كگروه خود مشار  هميابيب خود دارند اگر در ارزشي معاكدر
ب مهارت خود شوند و آن را ي متوجه معايتوانند براحت ينند مك
 يشه اجرايند به اندي فرآين مناسبت مجريهم هنند بكامل ك

ب يا مع رفع،يلكهدف .  افتادي و آموزشيتك مشاريابيارزش
  .گروه خود  هميابيت آنها در ارزشكان با مشاري دانشجويمهارت

ان اتاق عمل ي نفر از دانشجو40نمونه مورد پژوهش  :روش مطالعه
ار ك روش كي درس پراتيابيبود ارزش 1386 مهر و بهمن يورود

ن يبد.  صورت گرفتيتك مشاريابيدر اتاق عمل بصورت ارزش
ه يلكن روش ي در استفاده از اانيت دانشجويه پس از رضاكصورت 
 قرار گرفتند و سپس يابيگاه ارزشيد در جايان همراه با اساتيدانشجو

رد ادامه مهارت كن شده يي از آنها شروع به انجام مهارت تعيكي
د و يب توسط اساتي صورت گرفت و معايگري ديتوسط دانشجو
م ب و محاسن انجايد و در مورد معاي گرديان ثبت ميتمام دانشجو

ن طور نوبت ي داده شد و همييرده و نمره نهاكمهارت بحث 
ه يلكه كنيرد تا اكدا ي ادامه پيابيد و ارزشي رسي مي بعديدانشجو
 نظرات يا ت توسط پرسشنامهي شدند و در نهايابيان ارزشيدانشجو

ل و ي مورد تحلSPSS و با استفاده از يآور ان جمعيهمه دانشجو
  . ه قرار گرفت يتجز

ن ي ايد حاصل از اجراي مفي آموزشيامدهايج و پينتا :اه افتهي
 مورد پژوهش يه واحدهاكج نشان داد يبرنامه چه بوده است؟ نتا

ال، كعدالت در نمره، رفع اش(همه موارد مطروحه در پرسشنامه را 
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ار يرا در حد بس) امل مهارتك يريادگيش اعتماد به نفس و يافزا
  . ت داشتندي رضايابينحوه ارزشد قرار دادند و از يي مورد تايعال

ن روش يه اكم يريگ يجه مين پژوهش نتيازا :يريگ جهيبحث و نت
  .م داديمع تيني باليها ه مهارتيلك يابيتوان در ارزش يم  رايابيارزش

  
  

        6969OO: : مقالهمقاله  كدكد
دگاه ي و عوامل مؤثر بر آن از ديليت تحصيمفهوم موفق

  يفيكمطالعه : هيان بورسيدانشجو
 ،انيالهام طالب ،يمحمودرضا دهقان ت،سبر حقدوكا يعل :نويسندگان
 اعظم ،ي پورخاندانيعل ،يالهام پورخاندان ،يشاه راحله زارع

  ينيالد ب، اعظم شمسنس يريما وزيش ،يس ساسانيپرد ،بذرافشان
  رمان كي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
توجه به تأثير بسيار زياد اعزام دانشجو به خارج براي ادامه  :مقدمه

شورهاي پيشرفته كه حتي كلي كتحصيل اهميت فراوان دارد، به ش
هاي اساسي  ي از پرسشكي. نياز نيستند جهان نيز از اين امر مهم بي

ريزي اعزام دانشجو به خارج از  در زمينه سياستگذاري و برنامه
ها و  ه با توجه به مجموعه هزينهكشور اين است ك

ها و  هاي انجام شده، دستاوردها و نتايج سياست گذاري سرمايه
است؟ پاسخ  شور چه چيزهايي بودهكعزام به خارج از هاي ا برنامه

به اين پرسش نيازمند بررسيهاي متعدد و همه جانبه از جمله بررسي 
رد آموزشي، پژوهشي، دانشگاهي و همچنين موفقيت كعمل

ه بستري مناسب جهت توفيق دانشجويان كتحصيلي موضوعي است 
 بر نقش ند و علاوهك پس از تحصيل در زمان اشتغال فراهم مي

با توجه به . مثبت فردي آن از بعد اجتماعي نيز سودمند خواهد بود
توضيحات فوق، تحقيق جامعي در خصوص مفهوم موفقيت 

شور انجام كتحصيل و مصاديق آن در دانشجويان بورسيه خارج از 
  .شد

 است و جامعه هدف يفيكن مطالعه از نوع مطالعه يا :روش مطالعه
ابتدا بر اساس . شور بودندكي در خارج از ه ايرانيان بورسيدانشجو

ارشناسي در مورد كنتايج بررسي متون اوليه و چندين جلسه بحث 
 و عوامل موثر بر آن چارچوب يليت تحصيف و مصاديق موفقيتعر

ها  سپس مصاحبه. هاي هدفمند تنظيم گرديد ذهني مصاحبه
ي و اب مورد بررسيها توسط دو ارز متن مصاحبه.  شدنديساز ادهيپ

بندي  گرفت و مفاهيم بيان شده طبق تقسيم تحليل محتوا قرار

ها   دادهيل محتوا بر رويت تحليدر نها.  شدنديدگذاركاستاندارد 
  .انجام شد

هاي  دهكأت علمي دانشي عضو ه11دراين مطالعه از  :ها افتهي
تابداري دانشگاه علوم ك ي، داروسازي وكي، دندانپزشكپزش
 تحصيلي و عوامل مؤثر بر موفقيت ي در مورد موفقيتكپزش

ت يق موفقين مصادياز مهمتر. تحصيلي مصاحبه به عمل آمد
ها و  شيت در هماكل، شريت تحصيمكنه ي در زميليتحص

 مطالب يياراكزان يل ميت تحصيفيكنه يها، در زم نفرانسك
 يريادگي فراگرفته شده، ينه مطالب جنبيفراگرفته شده و در زم

اما .  برخوردار بودنديشتريت بيز اهم اي تخصصيمطالب علم
ر ي نظيليت تحصيشوندگان به عوامل مؤثر بر موفق ت مصاحبهيثركا

، دارا بودن ي افراد، خانواده، مسائل اقتصاديتيات شخصيخصوص
 يسير تسلط به زبان انگلي نظي ارتباطيها  و مهارتيدانش تخصص

 يط فرهنگيل، نقش استاد راهنما و شرايا زبان دانشگاه محل تحصي
  .ل اشاره نمودنديشور محل تحصك

ه كرسد  بر اساس نتايج اين تحقيق به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت
گيري صرف  مصاديق موفقيت تحصيلي گسترده بوده و با اندازه

در اين رابطه بايد به . توان فرد را موفق دانست  يا چند متغير نميكي
ت آنها، ميزان يفيكطول مدت تحصيل، ميزان توليدات علمي و 

شده توسط وي  اربرد مطالب فراگرفتهكمراودات علمي و همچنين 
يد بسيار زيادي بر عوامل كشوندگان تا همچنين مصاحبه. اشاره نمود

هاي فرد قبل از اعزام به خصوص در زمينه  شخصيتي، توانايي
ه كيد داشتند و بيان نمودند كتحقيقاتي و زبانهاي خارجي تا-علمي

از مجموع نتايج اين تحقيق . ليدي استكاهنما بسيار نقش استاد ر
ه مصاديق موفقيت تحصيلي بايد به كگيري نمود  توان نتيجه مي

گيري چند مورد  شود و صرفاً به اندازه  مجموعه ديدهكصورت ي
همچنين بايد در گزينش و قبل از اعزام به . مختصر بسنده ننماييم

، سابقه و تجربه تحقيقاتي مواردي مانند توانمندي زبان خارجي فرد
وي، وضعيت خانوادگي و وضعيت روحي و رواني وي بيشتر توجه 

  .شود
  

        7070OO: : مقالهمقاله  كدكد
  لان چگونه است؟يالتحص نده فارغيآ

  ينه صالحي مد،يي قشقاياله زند رامتك :نويسندگان
  ي كدانشگاه علوم پزش :آدرس 

ه در كها است  ن برونده دانشگاهيلان مهمتريحصالت فارغ :مقدمه
 ي در حال توسعه با توجه به عدم توازن ساختارهاييشورهاك
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 را در ي، نقش قابل توجهياسي و سي، فرهنگي، اجتماعياقتصاد
ز كن مرايبنا بر ا. ند توسعه برعهده دارديزان استمرار و فرآيم

د از فراغت از آموختگان آنها بع لند بدانند دانشي مايآموزش عال
لان و جامعه چگونه يالتحص  مواجهند و فارغيل با چه سرنوشتيتحص

ن سرنوشت ييق با هدف تعين تحقيرند ايگ يگر بهره مياز همد
  . انجام شده استيكراپزشيده پكلان آموزشيالتحص فارغ

ه ك است ي مقطعيفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه
 ي اتاق عمل و هوشبريها گان رشتهآموخت  نفر از دانش116 يبر رو
جامعه . رفتي انجام پذ1385اسوج در سال ي يكراپزشيده پكآموزش
 اتاق يها  هفتم تا دهم رشتهيها آموختگان دوره ه دانشيلك يآمار

 مشتمل يا ها پرسشنامه  دادهيابزار گردآور.  بودنديعمل و هوشبر
. ها بود در مورد سرنوشت آني و سوالاتكيبر سئوالات دموگراف

ه و ي تجزي آماريها  و آزمونSPSSافزار ها با استفاده از نرم داده
  .ل شديتحل
آموختگان  دانش از %07/37ه ك از آن است يكج حاينتا :ها افتهي

 موفق %71/10 استخدام، %5/12ان اتاق عمل يمرد بودند و از دانشجو
ان ياز دانشجو. اند  موفق به ازدواج شده%7/16ل و يبه ادامه تحص

ل و ي موفق به ادامه تحص%66/16 استخدام، %33/18ز ي نيهوشبر
  .اند  موفق به ازدواج شده33/23%

ه كرسد  يق بنظر مي تحقيها افتهيبر اساس   :يريگ جهيبحث و نت
ست با يبا يست و ميآموختگان آنقدر مناسب ن سرنوشت دانش

 انين سرنوشت دانشجويهمچن. ديشتر به حد قابل قبول رسيتلاش ب
 بايده كتر است  ان اتاق عمل مناسبي نسبت به دانشجويهوشبر

  .رد ي قرار گي مورد بررسي آتيل آن در پژوهشهايدلا
  

       7171OO: : مقالهمقاله  كدكد
 تا 1380 يها ي سالكآموختگان رشته پزش  دانشيت شغليوضع

  رمانكي ك دانشگاه علوم پزش1386
بر كا ي، علاميابيكعباس  ،محمودرضا دهقاني :نويسندگان

  ورپ  موسيلها د، نعمتنژا يزهرا حسين ي،الامين ت، آزاده روححقدوس
  رمان كي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن آموزش، مدت طولاني ، هزينه سنگييكدر رشته پزش :مقدمه

ه در كتحصيل و دشوار بودن دروس همه مبين اين واقعيت است 
هاي  آموختگان اين رشته در فعاليت ارگيري دانشكصورت عدم ب

با . حاصل خواهد ماند ي بيه ملي از سرماير هنگفتياي، مقاد حرفه
هاي شغلي  مبود اطلاعات و مستندات در خصوص فعاليتكتوجه به 

ت ي وضعيي، اين مطالعه با هدف بررسكان رشته پزشآموختگ دانش
  .التحصيلي، اجرا شد  ايشان پس از فارغيشغل

) وهورتك(نگر  گروه گذشته  مطالعه همكي يط :روش مطالعه
 تا 1380 يها  ساليكآموختگان رشته پزش  نفر دانش528تمامي 

 يبرا.  قرار گرفتنديرمان مورد بررسكي ك دانشگاه علوم پزش1386
 يلي و تحصيت شغلين وضعيها و اطلاع از آخر  دادهيآور جمع
.  مستقيم و غيرمستقيم استفاده شديآموخته از مصاحبه تلفن دانش

 در آزمون ي و قبوليت شغلين ارتباط عوامل مؤثر بر وضعيي تعرايب
  .ز بقا استفاده شدي و آنالكون لاجيستيز رگرسي از آنالياريدست
بعد از حداقل .  بود%86آموختگان  نش به دايزان دسترسيم :ها افتهي

آموختگان به حرفه   از دانش%62سه سال از اتمام تحصيل، حدود 
ا در يها و  ه عمدتاً اشتغال در درمانگاهك آورده بودند ي رويكپزش

از .  بوديني باليها  و تخصصي، مطب شخصيدوره طرح و سرباز
د، تقريباً ار بودنكيب) %6/7( نفر 40آموختگان  ه دانشيلكمجموع 

 در %18ي مشغول بودند، كپزش همين تعداد نيز به مشاغل غير
ار بودند و مابقي به كا يل يهاي باليني مشغول به تحص تخصص

ها نه  ل بقا خانميبر اساس تحل. شور عزيمت نموده بودندكخارج از 
انه يم(اند  ي مشغول شدهكارهاي پزشكتر به  ه سريعكتنها بيشتر بل

ب يها و آقايان به ترت ط مدل تحليل بقا براي خانمبرآورد شده توس
 و يا ت در مشاغل حرفهياز نظر فعال). P=009/0 سال بود، 5/4 و 8/3

ب ي، زنان نسبت به مردان به ترتياري در امتحان دستين قبوليهمچن
دار  ي معنيه البته از نظر آماركتر بودند   موفق%17 و %12حدود 
 از يارورزكش ي نمره آزمون پ ويكل دوران پزشكمعدل . نبود

  . شناخته شدندياري در آزمون دستيرگذار بر قبوليعوامل مهم تأث
آموختگان   دانش%20رسد حدود  يبه نظر م :يريگ جهيبحث و نت

 سال از اتمام 3ش از يگذشت ب(رمان در دراز مدت ك در يكپزش
 يلي مرتبط به رشته تحصيها تيم در فعاليبه صورت مستق) ليتحص
توجه به دلايل عدم . اند شور خارج شدهك وارد نشده يا ازخود

ان زن با وجود نياز زياد به كان مرد در مقايسه با پزشكموفقيت پزش
ه احتمالاً درآمد كان مرد، امري بسيار مهم است كخدمات پزش

  .تواند تا حدودي اين موضوع را توجيه نمايد پايين مي
  

        7272OO: : مقالهمقاله  كدكد
ه دانشجويان پرستاري ديدگا زاي محيط باليني از عوامل تنش

  1387ياسوج  )س( مامايي حضرت زينب ده پرستاري وكدانش
  ينوبندگان زينت محبي، فاطمه محمودي، يكآسيه مبار :نويسندگان

  اسوجي يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
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مهم آموزش دانشجويان  ي وآموزش باليني بخش اساس :مقدمه
فايت در امر مراقبت كبا  باشد تا بتوانند بطور مستقل و مي پرستاري

وجود استرس در محيط باليني دانشجويان را با  .نندكاز بيمار فعاليت 
تاثير بر  تواند باعث افت تحصيلي، مي سازد و هايي مواجه مي چالش

مطالعه  . گرددثرؤرد نامكعمل بروز رفتارهاي نامطلوب و شخصيت،
زاي محيط باليني از ديدگاه  حاضر با هدف تعيين عوامل تنش

ناسايي عوامل شدانشجويان پرستاري ياسوج انجام گرفت تا با 
يفيت آموزش باليني ك زا درمحيط باليني به رفع آنها پرداخته و تنش

  .را بالا برد
 نفر دانشجوي 98ه بروي ك مطالعه توصيفي مقطعي،  :روش مطالعه

گيري به صورت سرشماري  نمونه . انجام شد8 تا 4رستاري ترم پ
 29گرفت، در محيط باليني با استفاده از پرسشنامه  آسان انجام

تجزيه و  SPSSافزار  توسط نرم آوري و سوالي اطلاعات جمع
  .ها صورت پذيرفت تحليل داده

، %1/57ثريت دانشجويان مونث كه اكنتايج نشان داد   :ها افتهي
در راستاي ارتباط بين  .اند  بوده%5/75 و خوابگاهي % 6/79مجرد 
 بيشترين 28/2±07/1 برقراري ارتباط با مربي با ميانگين فردي،
ردن بيماران كتميز   براي دانشجو به همراه داشته است،يي رااز تنش

 مراقبت از بيماران بد حال به ترتيب با ميانگين و بعد از دفع و
زا در  ثر عوامل تنشك، حدا44/2±/90 و 62/2±15/1 انحراف معيار

در مورد  .جويان گزارش گرديده استشارهاي باليني نزد دانكزمينه 
شيدن كها مربوط به زجر  ايند بيشترين فراوانيشاحساسات ناخو

افي بيماران به ك و درمان نا14/3±/88بيماران بدحال با ميانگين 
در دانشجو ه سبب تنش ك بوده 92/2±04/1علت فقر با ميانگين

ان بخش با كپزش ر مربي در حضور پرسنل وكتذ. شده است
 بيشترين استرس را نزد 05/3±96/0انحراف معيار  ميانگين و

  .حقير آميز به خود اختصاص داددانشجويان در راستاي تجارب ت
نتايج نشان داد ارتباط غير موثر بين مربي  :يريگ جهيبحث و نت
 شرح وظايف خود در محيط بالين شنايي دانشجو باآعدم  ودانشجو،

بضاعت  ها براي افراد بي اري فعال در بيمارستانكنبود مدد و
براي تعديل استرس با . ندك بيشترين تنش را بر دانشجويان وارد مي

آشنا نمودن دانشجويان با وظايفشان قبل  ارگيري مربيان با تجربه،كب
ها براي  تاناري در بيمارسك مددكتدار از ورود به محيط بالين و

  .توان باعث تسهيل يادگيري در دانشجويان شد مي افراد نيازمند،
  

       7373OO: : مقالهمقاله  كدكد
 از نظر مردم شهر كمهمترين عوامل موثر بر انتخاب پزش

  ياسوج 
  فاطمه محمودي،ريميكزهره ، يكسيه مبارآ :نويسندگان

  اسوجي يك پزشدانشگاه علوم :آدرس
اي از طبقات  لات عديدهكدر روز ميليونها بيمار با مش :مقدمه

ان مراجعه كمختلف اجتماعي و اقتصادي و فرهنگي متفاوت به پزش
بيمار   وكارتباط بين پزش  با بيمار وكنحوه برخورد پزش نندكمي 

ه بيماران كان از عواملي كآگاهي پزش .در ادامه مراجعه موثر است
از اهميت بالايي برخوردار .  خود مدنظر دارندك پزشدر انتخاب

 كاين تحقيق با هدف مهمترين عوامل موثر بر انتخاب پزش. است
  .از نظر مردم شهر ياسوج انجام گرديد

 نفر 500مقطعي نظرات تعداد  اين مطالعه توصيفي و :روش مطالعه
گيري  هاي سني و تحصيلي مختلف با روش نمونه زن و مرد از گروه

صادفي ساده در سطح سه منطقه شهر با مراجعه به درب منازل ت
 آيتمي مطالعه هيل و 19ليست  كچ(اطلاعات از طريق پرسشنامه 

دوبخش  :پرسشنامه شامل. آوري گرديد جمع) 1991گارنر 
 افراد مورد پژوهش وعوامل موثر بر كخصوصيات دموگرافي

 كي پزش، ارتباط بين فردكويژگيهاي فردي پزش( كانتخاب پزش
ها پس از  داده. بود) هاي خدماتي به بيمار و بيمار، و ويژگي

 و روشهاي آماري توصيفي SPSSافزار  آوري با استفاده از نرم جمع
  . هاي ناپارامتري مورد استفاده قرار گرفت و آزمون

افراد مورد پژوهش   نفر500ل كنتايج نشان داد از تعداد  :ها افتهي
 سال با ميانگين و انحراف معيار 13-70 درصد مرد، بين سن 4/55
%) 9/26( ديپلم بودند كثريت داراي مدرك ا.سال )19/10±8/28(

از مهمترين عوامل موثر در انتخاب . بودند) %6/28( ارمندكو 
 اظهار توجه و علاقه خاص به كحاذق و ماهر بودن پزش ؛كپزش
لات بيمار و خوش برخورد بودن منشي مطب به ترتيب با كمش
مترين عوامل از نظر مردم كباشد و   مي08/4و 07/4و 6/4انگين مي

ان كشامل فعاليت در امور اجتماعي از جمله سياسي و در صورت ام
  .دست آمد   به90/2و 76/2مرد بودن به ترتيب با ميانگين 

ان از عوامل موثر بر انتخاب كآگاهي پزش :يريگ جهيبحث و نت
فايت علمي، توجه خاص به ك ايشان از جمله توجه به ماهر بودن و

لات بيمار و انتخاب منشي و دستيار مناسب و آموزش ديده در كمش
  . باشد ادامه مراجعه و رضايت بيماران به مطب حائز اهميت مي

  
        7474OO: : مقالهمقاله  كدكد

ارزيابي آگاهي و علاقه دانشجويان هوشبري دانشگاه علوم 
ي ياسوج از رشته تحصيلي خود قبل از انتخاب آن در كپزش
  1385-وركنك

  ريميكزهره ، دنژا رستمي بركا :نويسندگان
  اسوجي يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
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با توجه به اهميت انتخاب رشته تحصيلي در آينده شغلي و  :مقدمه
سب مهارت دانشجويان و انگيزه و علاقه آنان كبراي اطمينان از 

هايي صورت پذيرد تا بتوان   ارزشيابيديبا براي ورود به رشته خود، 
ه قرار است در آنها به وجود آيد، مورد كرفتارهاي مورد نظر را 

بدين منظور اين مطالعه با هدف ارزيابي آگاهي و . سنجش قرار داد
علاقه دانشجويان هوشبري از رشته تحصيلي خود قبل از انتخاب آن 

  .ور انجام گرديدكنكدر 
 نفر از 42مقطعي بر روي -لعه توصيفياين مطا :روش مطالعه

 از 1385ي ياسوج در سال كدانشجويان هوشبري دانشگاه علوم پزش
بخش اول سئوالات شامل . طريق پرسشنامه صورت گرفت

ننده كس ك و بخش دوم سئوالات منعكاطلاعات دموگرافي
ارداني هوشبري قبل از كشدگان از رشته  آگاهي و علاقه پذيرفته

 SPSSافزار  ها از نرم براي تحليل داده. ور بودكنكر انتخاب رشته د
  .اي استفاده گرديدكهاي آماري تي دانشجويي و مجذور و آزمون

دانشجويان قبل از انتخاب % 3/14از نظر ميزان آگاهي،  :ها افتهي
م كخيلي % 7/16م و ك% 8/4تا حدودي، % 2/64رشته آگاهي زياد، 

ه از رشته تحصيلي خود ك درصد افراد% p .(6/78<05/0( داشتند
آگاهي داشتند قبل از انتخاب رشته اقدام به مشورت نموده بودند و 

ه كاز ميان افرادي ). p<05/0(اقدام به مشورت ننموده بودند% 4/21
ت مجدد در كه در صورت شركبيان داشتند % 85علاقمند بودند، 

قه بيان ليه افراد بدون علاكنند و ك ور ، اين رشته را انتخاب ميكنك
ور ، اين رشته را كنكت مجدد در كه در صورت شركداشتند 

ه به رشته تحصيلي كدر ميان افرادي ). p<05/0( نندك انتخاب نمي
 هكشرفت تحصيلي داشتند، در صورتي پي% 93خود علاقمند بودند،

  ).p<05/0( ه علاقمند نبودند پيشرفت تحصيلي نداشتندك  آنها90%
ثر كجه به نتايج به دست آمده ابا تو :يريگ جهيبحث و نت

دانشجويان نسبت به انتخاب رشته تحصيلي خود آگاهي خوبي 
سب اطلاعات در مورد آن ننموده كنداشته و تلاش زيادي جهت 

ه جهت انتخاب رشته مبادرت به كه افرادي كبودند، در حالي 
با توجه به . مشورت نموده بودند از آگاهي بيشتري برخوردار بودند

شود  انتخاب رشته تحصيلي در آينده شغلي پيشنهاد مياهميت 
  .هاي بيشتري در اين خصوص انجام گيرد پژوهش

  
        7575OO: : مقالهمقاله  كدكد

 و يان سال آخر هوشبري دانشجويات آموزشياستفاده از تجرب
  دالوروديان جدي دانشجوينياتاق عمل در آموزش بال

  ريميكزهره ، دژان بر رستميكا :نويسندگان

  اسوجي يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 از جامعه ي و اتاق عمل قشريلان هوشبريالتحص فارغ :مقدمه

ار ك انسانها سر و يماً با سلامتيه مستقكباشند  ي ميخدمات درمان
توانند  ي پربارتر باشند، مي و عمليدارند و هر چه از نظر علم

سب علم و ك يان چگونگين ميدر ا.  را ارائه دهنديخدمات بهتر
 ييارآكق و با دوام شده و بتواند ي عميريادگيه منجر به كمهارت 

رباز مورد توجه يند از دكجاد يلان ايحصتان فارغ الي را در ميشتريب
ن با توجه به يهمچن.  بوده استيزان آموزشير طراحان و برنامه

ر  افراد جامعه در خصوص ارائه بهتيازهايها و ن ش خواستهيافزا
ن ي به ايي توان پاسخگوي سنتيها ه روشكني و ايخدمات درمان

ل و خلاق و ي بديها ها را ندارد، استفاده از روش ازها و خواستهين
ادر كت يم و تربيتواند به امر تعل ي مي سنتيب آنها با روشهايكتر
ن منظور پژوهش يد و بدي نماكمكتر   و اتاق عمل مجربيهوشيب

ان سال ي دانشجويات آموزشياده از تجرب استفيفوق با هدف بررس
ان ي دانشجويني و اتاق عمل در آموزش باليآخر هوشبر

  .دالورود صورت گرفته استيجد
 به يليتحل-يفي مطالعه توصكيپژوهش فوق  :روش مطالعه 

ان ترم ي نفر از دانشجو46 يه بر روك بوده است يصورت مقطع
 در يرآموزاكه مشغول گذراندن ك و اتاق عمل يآخر هوشبر
 سوال 20اند، صورت گرفته است و نامبردگان به  عرصه بوده

. اند  مختلف پاسخ دادهيها نهين شده در زمييپرسشنامه از قبل تع
 يز روشهاي و نSPSSافزار  اطلاعات حاصله از پرسشنامه توسط نرم

  .ل قرار گرفته انديه و تحلي، مورد تجزي و استنباطيفي توصيآمار
ن روش يه اكان معتقدند ي دانشجو%7/95ج نشان داد ينتا :ها افتهي

ل يان سال بالا به دليزه و دانش دانشجويه انگكشود  يباعث م
ن يهمچن. رود ين، بالاتر مييان سال پايآموزش دادن به دانشجو

ان سال يان دانشجويار، قدرت بكن يان معتقدند با اي پاسخگو6/95%
زه و علاقه يار انگكن ي با اهكز معتقدند ين% 3/91.  روديآخر بالا م
. رود يشتر بالا مي بيريادگي يز برايدالورود نيان جديدر دانشجو

 همواره جهت ييان سال بالايه دانشجوكز معتقد بودند ين% 2/89
ز معتقد بودند ي ن% 5/94ن يهمچن. آموزش دادن در دسترس هستند

موزش به  آين براييان سال پايزه دانشجويار علاقه و انگكن يه با اك
ه كاند  ان نمودهيز بي ن%8/84. رود ي بعد بالاتر ميان سالهايدانشجو

د الورود يان سال آخر و جديان دانشجوي مي بهتريتعامل آموزش
 ينيه اطلاعات بالكان معتقد بودند ي دانشجو%7/71. گردد يجاد ميا

ه كاند  ز مطرح نمودهين% 7/84ز ي گرفت و نيتوان از مرب يرا بهتر م
. باشد يان سال آخر بهتر ميان نسبت به دانشجوي مربي آموزشانيب

 بر آموزش دادن يان معتقد به نظارت مربي دانشجو8/84%
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 يابيه ارزشكاند  ز معتقد بودهين% 3/76ان سال آخر بوده و يدانشجو
د و يان سال آخر به عمل آيان از دانشجوي توسط مربيمستمر

ان يآموزش دادن دانشجون ي در حيز معتقد به حضور مربي ن2/65%
ان مورد ي دانشجويها دگاهين دين بيهمچن. اند سال آخر بوده

 يدار يان اختلاف معني و جنس دانشجويليپژوهش و رشته تحص
  . ديمشاهده نگرد

 يت شغلين پژوهش و اهميج ايبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
حضور توان با نظارت و  ي و اتاق عمل، ميلان هوشبريالتحص فارغ

 همچون يد آموزشي جديها  از روشيان آموزشيمستمر مرب
 ينيان سال آخر در آموزش باليات دانشجوياستفاده از تجرب

، به ارتقاء و ي سنتيمل روشهاكدالورود بصورت ميان جديدانشجو
 ينيات بالي و تجربيريادگيش ين افزاي و هعمچنيليشرفت تحصيپ

  . ود نمكمكدالورد يان سال آخر و جديدانشجو
  

       7676OO: : مقالهمقاله  كدكد
ارآموزي در كارآموزي در عرصه به ك واحد از كاختصاص ي
   خونكاتفاقات و بان
، آسيه ييقشقا زندي اله رامتكد، نژا بر رستميكا :نويسندگان

  يكمبار
  اسوجي يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه كي است كي از رشته ها ي علوم پزشكهوشبري يرشته  :مقدمه

دانشجويان طي دوره آموزشي با اصول جديد و روشهاي مختلف 
شوند و   وسايل و داروهاي مربوطه آشنا مي، تجهيزات،بيهوشي

اي را در  هاي ناحيه مراقبت از بيمار تحت بيهوشي عمومي و بيحسي
آنان . دگيرن مراحل مختلف قبل و حين و بعد از عمل فرا مي

 اقدامات در ،نترل دردكها و اصول مراقبتي در  همچنين با روش
 تجويز داروها و خون و ،هاي بحراني ي و وضعيتكهاي پزش فوريت
ه دانشجويان فوق كاز آنجا . گردند هاي خوني آشنا مي فرآورده

ارآموزي در عرصه را در اتاق كارآموزي و كثريت واحدهاي كا
ي كهاي پزش ه فوريتكز ديگر كدر مرامتر ك و ،گذرانند عمل مي

هاي لازم  سب مهارتك لذا جهت ،اند ارآموزي داشتهكمطرح است 
هاي اورژانس و نحوه اداره راه هوايي در اينگونه بيماران و  در بخش

 زمان به ،هاي خون ار بردن خون و ساير فرآوردهكنيز نحوه به 
 حداقل هك تصميم گرفته شد ، عوارض احتمالي تجويز،ارگيريك

ارآموزي در كارآموزي در عرصه به ك واحد از كبه ميزان ي
  . خون اختصاص يابدكاتفاقات و بان

ده و كرر در آموزشكپس از برگزاري جلسات م :روش مطالعه
ارآموزي ك واحد كبررسي نقاط قوت و ضعف طرح برگزاري ي

 در جلسه شوراي ، خونكدر عرصه در بخشهاي اورژانس و بان
  .ل تجربي اجرا گرديدكبه شسپس  ده تصويب وكآموزشي آموزش

دانشجويان به خوبي با خون و : يندي فرآي اجرايامدهايپ :ها افتهي
اند و همچنين مراقبت و نگهداري خون و  مشتقات آن آشنا شده

 توجهات لازم از بيمار در زمان تزريق خون و بروز ،فرآوردهاي آن
صوص نحوه صحيح در خ. اند عوارض احتمالي آن را فرا گرفته

اداره راه هوايي در بيماران اورژانس خارج ار اتاق عمل و 
در  گذاري تراشه در اين مواقع و نيز عمليات احياء قلبي ريوي لوله

به دنبال حضور دانشجويان . اند ت فعال داشتهكبخش اورژانس شر
پرسنل اين واحدها  ،  خون بيمارستانهاكدر سازمان انتقال خون و بان

اطلاعات بسيار  ، اند و بعضا تر گرديده  امر آموزشي فعالنيز در
ه اين خود از كدهند  مفيدي را در اختيار دانشجويان قرار مي

  . پيامدهاي مفيد حاصل از اجراي برنامه نيز بوده است
انجام : ندي فرآييلات اجراكها و مش چالش :يريگ جهيبحث و نت

ربياني غير از مربيان  خون نياز به مكارآموزي در اورژانس و بانك
ها و  دهكاتاق عمل دارد و نيز نياز به هماهنگي با ساير دانش

هايي روبرو  ه اين هماهنگي با چالشكهاي بيمارستاني داشت  بخش
  .رر مرتفع گرديدكه با برگزاري جلسات مكبود 

  
       7777OO: : مقالهمقاله  كدكد

ز كارآموزي در عرصه دربيمارستانهاي خارج از مركبرگزاري 
  استان

، يكمبار آسيه، دنژا بر رستميك ا،ييقشقا اله زندي رامتك :نويسندگان
، ياله صادق هيبت، يباقر  قادر زاده،بختكمحمد رضا ني، ريميكزهره 

 عبد ،ابراهيم مومني، راكامك   علي،علي عباسي، سيد رضا چراغزاده
  محمد موسوي

  اسوجي يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 هاي توانمندي تيابي دانشجويان بهارآموزي در عرصه در دسك :مقدمه
ارگيري كدر اين دوره، دانشجو با ب. اي نقش اساسي دارد حرفه

هاي عرصه و همچنين  ارآموزيكاصول صحيح و تجارب عملي در 
هاي تئوري تخصصي و تطابق آنها با موازين و  ارگيري مهارتكب

آورد  هاي اختصاصي اين فرصت را بدست مي كنيكمقررات و ت
ردي را رفع نموده كرر تحت نظارت مربي معايب عملكمرين متا با ت

جهت بدست . ها را بدست آورد افي در انجام مهارتكو تسلط 
ارآموزي كافي جهت ك نياز به فضاي ،ها آوردن تسلط در مهارت

ليه فضاهاي كهمچنين جهت استفاده بهينه از . باشد در عرصه مي
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موزشي نمودن فضاهاي هاي استان و نيز آ آموزشي ساير بيمارستان
ارشناس و كارگيري نيروهاي كفوق و آموزشي نمودن و ب

متخصص ساير بيمارستانها و جهت فراهم آوردن فضاي مناسب 
  .گردد  طرح فوق پيشنهاد مي،جهت اجراي طرحهاي پژوهشي

 بين مسئولين كپس از برگزاري جلسات مشتر :روش مطالعه
هداشت و درمان ه بكحوزه آموزش با مسئولين مرتبط در شب

مبودهاي كز استان و بعداز رفع كهاي خارج از مر شهرستان
نان و كاركهاي آموزشي ويژه  ارگاهكآموزشي و برگزاري 

 كها و تدار ارشناسان موجود در آن بيمارستانكمتخصصين و 
ارگيري سرپرست آموزشي، دانشجويان كخوابگاه و تغذيه و ب

آخر دوره آموزشي جهت ي ياسوج در نيمسال كدانشگاه علوم پزش
ارگيري متخصصين و كارآموزي در عرصه با بكگذراندن 

  .ز فوق اعزام شدندكها به مرا ارشناسان موجود آن بيمارستانك
هاي فوق فضا را جهت هر چه پربار شدن و  بيمارستان :ها افتهي

ده و كاند و حتي پيشنهاد تاسيس آموزش آموزشي شدن آماده نموده
ديد پرسنل شاغل نيز از  .هاي فوق را داده اند نده در شهرستاكدانش

  .درمان صرف به سمت آموزشي بودن سوق داده شده است
عدم هماهنگي بين حوزه آموزش و  :يريگ جهيبحث و نت
ه با برگزاري جلسات كز استان بود كهاي خارج از مر بيمارستان

  . مرتفع گرديدكمشتر
  

       7878OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كوم پزشبررسي وضعيت تحصيلي دانشجويان دانشگاه عل

  86-87 يزاهدان و عوامل مرتبط با آن در سال تحصيل
  زمر بهزاد اصل، يمسعود رودبار :نويسندگان

  ران يي اكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ها و عوامل مرتبط با  وضعيت تحصيلي دانشجويان دانشگاه :مقدمه

آموزش و از علايق مديران آموزشي هاي پژوهش در  آن از اولويت
 تعيين وضعيت تحصيلي دانشجويان علوم هدف،.هاست دانشگاه

  . است86-87ي زاهدان و عوامل مرتبط با آن در سال كپزش
 نفر دانشجو در نيمسال 380در اين مطالعه مقطعي :روش مطالعه

اطلاعات .  مورد بررسي قرار گرفتند86-87دوم سال تحصيلي 
هاي  معدل دانشگاه و دبيرستان، تعداد ترم(موزشي  و آكدموگرافي

اي از  از طريق پرسشنامه...) مشروطي، دروس مردودي، و 
 و با SPSS افزار ميل توسط نرمكنندگان دريافت و بعد از تك تكشر

دو و  ايك، آناليز واريانس، آزمون T-testهاي  استفاده از آزمون
  .ضريب همبستگي مورد بررسي قرار گرفت

) 1/16(ي كبالاترين ميانگين متعلق به دانشجويان پيراپزش :ها هافتي
 لكو ميانگين ) 27/15(مترين آن متعلق به پرستاري و مامايي كو 
بيشترين . از دانشجويان دروس افتاده داشتند% 1/22.  بود63/15

 يكمترين آن در دندانپزشكو %) 3/25 (يكدروس افتاده در پزش
سال مشروطي   نيمكحداقل ي% 4/2از دانشجويان. بود%) 5/12(

ها  دهكه بين معدل دانشگاه و دانشكنتايج نشان داد . داشتند
)001/0p<(  مقاطع تحصيلي ،)013/0 =p( جنس ،)001/0 =p( ،

و سهميه ) p= 003/0(، استفاده از خوابگاه )p= 012/0( بودن  بومي
)003/0=p (از دانشجويان % 50. دار موجود است اختلاف معني

مند به رشته خود دروس افتاده داشتند و بين دروس افتاده و  علاقهغير
همچنين بين ). >001/0p(دار بود  علاقه به رشته ارتباط معني

ارتباط ) p=005/0(و جنس ) p=003/0(مشروطي و علاقه به رشته 
از دانشجويان %) 9/5( دانشجويان پسر بيشتردار وجود داشت و  معني

  .بودندمشروط شده %) 8/0(دختر 
ه بخشي از كدر اين پژوهش مشخص شد  :يريگ جهيبحث و نت

عوامل مرتبط با وضعيت تحصيلي معدل دبيرستان، بومي بودن، 
ده، سهميه قبولي كاستفاده از خوابگاه، جنس، مقطع تحصيلي، دانش

توجه به اين عوامل در طراحي و . و علاقه به رشته تحصيلي است
تواند در پيشگيري از افت  اه ميهاي آموزشي دانشگ اجراي برنامه

  .تحصيلي نقش مهمي داشته باشد
  

       7979OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ييان مامايرد دانشجوكنگرش و عمل: يك اخلاق پزشيدهاك

   رم ثناگوك، ايباريلا جوي، لرآبادي خيه صرافيسم :نويسندگان
   گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 خود ماهر باشد، داشتن اخلاق  ه در حرفهكماما هر اندازه  :مقدمه

ت او را دو چندان ي و روش خوب برخورد با مردم موفقكين
 مقدس است و ماما محرم مادر و خانواده ييحرفه ماما. سازد يم

رد در خصوص ك نگرش و عملين مطالعه بررسيهدف از ا. است
  . بوده استي اخلاقيدهاك
ل ك از ي بر اساس سرشماريفي توصين بررسيدر ا :ش مطالعهرو

 را يارآموزك ي ترم واحدهاكيه حداقل ك ييان مامايدانشجو
 68از . ت در مطالعه دعوت به عمل آمدك شريگذارنده بودند برا

 تن به 60، ييط ترم چهار و شش و هشت ماماي واجد شرايدانشجو
 و Shaun (ي اخلاقيهادك اقتباس شده در ارتباط با يا پرسشنامه

 و ي سوال نگرش62 يپرسشنامه دارا. پاسخ دادند) 2008اران كهم
ان خواسته شد تا ياز دانشجو. بوده است) يابيخودارز(رد كعمل
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ن ينند و تا چه حد اكن يي تعي اخلاقيدهاكزان توافق خود را با يم
  . برنديار مك خود بيني بالي را در رفتارهاين اخلاقيمضام

ن يشتري بيد اخلاقك 12ه از مجموع كد آن است يج موينتا :ها افتهي
احترام "درصد، 90 در حد "يتواضع و فروتن"توافق در خصوص 

 درصد بوده 57/78 با "يراز دار"درصد و  92/83 با "ماريبه ب
ان اظهار داشتند ي، دانشجوين در بعد خود گزارشيهمچن. است
 رفتار ياضع و فروتنان با توي با مددجويارآموزكط يشه در محيهم
، ) درصد91/89 (ي، اصل راز دار)درصد 28/93(نند ك يم

مار و يو به ب) درصد 92/82(نند ك يت ميماران را رعايت با بيميصم
  ). درصد 85/75(  گذارند ي احترام ميخانواده و
 و به روز، يافك يعلاوه بر دانش و آگاه :يريگ جهيبحث و نت

 موثر ي درمانيها  روشيريگاركص، شناخت و بيمهارت در تشخ
 يك مهم و در واقع لازمه پرداختن به حرفه پزشيها يژگيه از وك

لذا . ت استي به بشريگر در طب، علاقمندي ضرورت دكيهستند، 
 علاوه بر آموزش ي دانشگاهيها ه در آموزشك است يضرور

 در نظر ي اصل جدكيز به عنوان يات نيها، اخلاق  و مهارتكينكت
 ياددهيند ي فرايشود در مطالعات بعد يه مي توص.گرفته شود

 قرار ي مورد بررسييان ماماي در دانشجوي اصول اخلاقيريادگي
  .رديگ
  

       8080OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يكيترونك توليد و ارائه محتواي اليبررسي روند و چگونگ

ي ك دانشگاه علوم پزشكترونيكدروس در سامانه آموزش ال
  سال اخيركمشهد در طول ي

  ، رضا اسديالهه ذبحي :نويسندگان
  ي مشهد كدانشگاه علوم پزش :آدرس
يفيت آموزشي با استفاده از آموزش ك يدر راستاي ارتقا :مقدمه

ي به اين كاز مخاطبين در دانشگاههاي علوم پزشي و نكترونيكال
 دستيابي سريع به اطلاعات و لزوم پشتيباني و نظارت بر يمقوله برا

دهاي موجود، در اين ري منطبق با استانداكترونيكمحتواي التوليد 
مقاله سعي شده با ارائه گزارش بدست آمده از توليد و اجراي 

ي ك دانشگاه علوم پزشكترونيكدروس موجود در سامانه آموزش ال
  . سال اخير، اين فرايند مورد بررسي قرارگيردكمشهد در ي

ز يمار حاصل از آنالاين پژوهش با استفاده از آ :روش مطالعه
 تحت وب دانشگاه كترونيكت دروس سامانه آموزش اليوضع

 نوع دسترسي، دسته، قالب محتوا، كيك مشهد، به تفيكعلوم پزش
تاريخ توليد و گزارش اجمالي براساس نحوه اجراي دروس و 

 انجام و نتايج ،سالك در طول يياربركد محتوا و نحوه يآموزش تول
 و رسم نمودارهاي مربوط مورد تحليل Excelزار اف با استفاده از نرم
  .قرارگرفته است

 5درس در  91 ي بعمل آمده بر رويها يطبق بررس :ها افتهي
ه درطول كن دانشگاه ي اكيترونكده در سامانه آموزش الكدانش

جاد شده، يا) 2008دسامبر سال 10 تا 2007 دسامبر سال10(سال كي
جاد درس ين آمار ايشتري بن بازهيآخر ا ماه 4 د دريمشخص گرد

 قالب محتوا به يه داراكل دروس كه از ك. بدست آمده است
 FLASH-BASED مورد 10 و HTML-BASE مورد 81صورت 
ش يرايگر در حال ويدرس د 11امل شده و كدرس  80, هستند

دروس . ديروز محاسبه گرد10د محتوا يمتوسط زمان تول. باشديم
محافظت  %38 ،ي خصوصيترسدس %58 موجود در سامانه داراي

 ،40يكده پزشك دروس دانش،در مجموع. آزاد هستند% 4شده و 
 دروس ،11ي پرستار، 10يك دندانپزش،8ي داروساز،14يكراپزشيپ

 كيترونكآموزش ال  دفتري و دروس مربوط به آموزشها3 يعموم
 يات علمي هيه نسبت تعداد دروس به تعداد اعضاك  مورد بودند5

 ،2/0ي داروساز،28/0 يكراپزشي پ،1/0 يكده پزشكدر دانش
ل كل دروس به تعداد ك و تعداد 27/0 ي و پرستار1/0يكدندانپزش

 ينحوه ارائه و اجرا. باشدي م14/0ها  دهك دانشيات علمي هياعضا
 يبه صورت مجاز% 8 ،ي آموزشكمكبه صورت % 88دروس 

  . انجام شده استيبصورت تمام مجاز% 2 و يعمل
هاي فوق و  براساس نتايج حاصل از بررسي :يريگ جهيبحث و نت

 دروس در يد محتواينمودارهاي بدست آمده بنظر ميرسد تول
مشهد در طول  يكپزش علوم دانشگاه كيترونكال آموزش سامانه

گردد به  بيني مي است و پيش  داشتهير رشد تصاعديسال اخكي
 مسوولان ياركن امر با همير ايشرفت چشمگيمرور زمان شاهد پ

 ي با استفاده از آموزش و معرفيات علمي هيربوطه و اعضام
 آموزش يايد محتوا و مزايانات سامانه در خصوص تولكام
  .بود مي خواهكيترونكال
  

        8181OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي دانشگاه كبررسي نگرش دانشجويان سال اول و دوم پزش

  شان ي سمنان نسبت به وضعيت فعلي و آينده شغليكعلوم پزش
، ، سميرا مهرعليزادهخواهك، روناز نيشيدا ذوالفقاري :نويسندگان

  سيد مصطفي پورحسيني
   سمنان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
نياز به  ارآمد،كاي  ه هميشه براي داشتن برنامهكاز آنجايي  :مقدمه

ريزي براي دانشجويان  ضعيت موجود داريم، برنامهاطلاعاتي از و
 از نگرش آنها نسبت به وضعيت فعلي و يي نيز نياز به آگاهكپزش
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ريزي ما در راستاي تقويت نقاط مثبت  شان دارد و برنامه آينده شغلي
  .و رفع عوامل منفي مؤثر بر نگرش دانشجويان باشد

 استفاده از  با1387اين مطالعه توصيفي در سال  :روش مطالعه
ي ك نفر از دانشجويان سال اول و دوم پزش67 بين پرسشنامه و در

 افزار ها توسط نرم داده .ي سمنان انجام پذيرفتكدانشگاه علوم پزش
SPSSمورد تجزيه و تحليل قرار گرفت .  

ان رشته يدانشجو% 8/66،  بعمل آمدهيها يطبق بررس :ها افتهي
ص را مد نظر دارند و  خايخاص براي ادامه تحصيل و در شهر

دانشجويان  % 3/43. ستنديدوار نيدن به هدفشان امي رسيبرا% 6/27
 را بعنوان اولين اولويت محيط يز درمانكمارستان و مرايمحيط ب

 را بعنوان دومين يت در مطب شخصيدانشجويان فعال% 6/31اري،ك
تشان يدانشجويان سومين اولو% 8/40اري و كاولويت محيط 

اهش كان خواهان يدانشجو% 5/93 .نشگاه بوده استس در دايتدر
ن يب.  ها هستند  دانشگاهيفيكش سطح يان و افزايپذيرش دانشجو

ان و انتخاب مطب يدرآمد رشته شاخه تخصص مورد علاقه دانشجو
رابطه   خود،ياركط يس در دانشگاه بعنوان محيشخصي و تدر

ه مردم براي ن معيار خدمت بي  ب.)>05/0P( . برقرار استيمعنادار
 بعنوان يدرمان-ز بهداشتيكانتخاب رشته و انتخاب بيمارستانها و مرا

  )>05/0P (. وجود دارديرابطه معنادار  خود،ياركط يمح
گيري از مشاوره صحيح جهت انتخاب  بهره :يريگ جهيبحث و نت

ردن ك به هدفمند كمكرشته درست دانشجويان براي آينده و
اهش كهاي شغلي جهت  ايش فرصتهرچه بيشتر دانشجويان و افز

ها  يفي دانشگاهكهاي ناشي از اين امر و بالا بردن سطح  استرس
ميتواند سهم زيادي در ايجاد نگرشي درست در بين دانشجويان 

  .داشته باشد
  

       8282OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي  بررسي ديدگاه دانشجويان پرستاري از محيط

  يادگيري باليني
  سميه رمضاني ،مرضيه معطري :نويسندگان

  رازيشي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي آموزشي پرستاري تا حد زيادي به  موفقيت برنامه:  :مقدمه

عوامل مختلفي در . فايت تجربيات باليني بستگي داردكارايي و ك
ترين عوامل  ي از مهمكي. يفيت اين تجارب موثر استكحفظ 

در اين .  محيطهاي يادگيري استشناخته شده در اين زمينه جو
مطالعه ابعاد مختلف موثر در جو محيط باليني از منظر دانشجويان 

  .پرستاري مورد ارزشيابي قرار گرفته است
هاي اطفال، بخش  ه در بخشكليه دانشجوياني ك :روش مطالعه

اوري، بخش مراقبتهاي ويژه كهاي ويژه نوروسرجري، ري مراقبت

 اتفاقات داخلي مردان و بخش زنان و جراحي، اتفاقات جراحي،
سب تجارب باليني در عرصه مشغول بوده اند، نمونه اين كزايمان به 

ها در اين پژوهش  وري دادهآابزار گرد. يل داده اندكپژوهش را تش
ه از تلفيق دو پرسشنامه تحت عناوين ك سوالي بود 50 پرسشنامه كي

يري باليني و نظارت مقياس محيط يادگيري باليني و نيز محيط يادگ
ه ده متغير را مورد سنجش قرار كاين پرسشنامه . به دست آمد

دانشجويان . دهد، از نظر روايي و پايايي مورد تاييد قرار گرفت مي
 نسبت به ارزيابي محيط باليني 84-85در طول نيم سال دوم تحصيلي

ه در آن مشغول به يادگيري بودند اقدام نمودند و در مجموع ك
 افزار آماري  پرسشنامه مربوط به هفت بخش توسط نرم170 تعداد
11.5 SPSS مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت.  

هاي يادگيري بخشهاي  ميانگين رتبه داده شده به محيط :ها افتهي
در چهار بخش اتفاقات .  متغير است5 از 1/4 تا 4/1مختلف بين 

متر و در كيا  و 3اوري كجراحي، اتفاقات داخلي مردان، اطفال و ري
بر اساس .  بوده است4 و 3سه بخش ديگر رتبه به دست آمده بين 

 متغير از 6، بخشهاي مورد ارزيابي در Post hoc و ANOVAآزمون 
مجموع متغير ها شامل الگوي مديريتي مسئول بخش، يادگيري در 
بخش، تعهد مسئول پرستاري، نحوه ارتباط با بيمار، ارتباط بين 

 و رضايت دانشجويان با هم متفاوت بوده اند اما در پرسنل و دانشجو
 دانشجويان پرستاري از جو بخش، وضعيت كمتغيرهاي در

هاي پرستاري و روابط بين فردي و روابط نظارتي با هم  مراقبت
  . اند داري نداشته تفاوت معني
از نظر دانشجويان جو يادگيري و متغيرهاي  :يريگ جهيبحث و نت

با توجه به نتايج . شهاي مختلف متفاوت استمربوط به آن در بخ
يفي بخشهاي مختلف كاين پژوهش لازم است نسبت به ارتقا 

  .تمهيداتي صورت گيرد
  

       8383OO: : مقالهمقاله  كدكد
ده كه ارائه شده دانشي دروس علوم پايها  آزمونيابيارزش
  1387رد در سال ك شهريكپزش

، اسداله يرينص ، جعفري مومني، عليفروزان گنج :نويسندگان
  يمراد رضوان شاه، يعيبر شفكا ،يمي، محمد رحينيام

  ردك شهريكدانشگاه علوم پزش  :آدرس
 و ياصل يه به هدفهاك است ي مطلوب نظامينظام آموزش :مقدمه
 يكيه ك ردكد نظر يد در آن تجديگرنه با ابد وي خود دست ياساس

 يها  آزمون،ت را بسنجدين موفقيتواند ايه مك ي مهميهااز ابزار
در انجام ارزشيابي پيشرفت تحصيلي مي  . استيليشرفت تحصيپ

ارگيري كدر ب .ان توجه شوديهاي فردي دانشجو بايست به تفاوت
 مورد روش ها، ابزارها، معيارها و ر بايد دركاصول فوق الذ

ان تعهد يگيري و سنجش پيشرفت تحصيلي دانشجو هاي اندازه برنامه
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 يها  آزمونيابيبه منظور ارزش .امل وجود داشته باشدكو هماهنگي 
ن ي اي در ترم تابستانيكده پزشكه ارائه شده دانشيدروس علوم پا
  .مطالعه انجام شد
ست ي لك با استفاده از چيع مطالعه مقطكيدر  :روش مطالعه

 در يت علمي هئي از اعضاي نظريها  سئوالات آزمونيابيارز
 سئوالات، نحوه پوشش يسونومكخصوص تعداد سئوالات، تا

، داشتن سئوالات يسرفصل دروس در سئوالات، داشتن نمره منف
 سئوالات، وقت يل ظاهرك، شيسي و تعداد سئوالات انگليسيانگل

نمرات  . به سئوالات، پرسش شديياسخگو پيافته براياختصاص 
 ي آموزشيت گروههاي موفقيان و سوابق قبليسب شده دانشجوك

و  ده گرفته شدك از آموزش دانشيشوركه يدر امتحانات علوم پا
  .ل قرارگرفتيتحل ه ويمورد تجز

% 75در .  نداشتيموارد سئوالات نمره منف% 50در  :ها افتهي
متر ك يسيا تعداد سئوالات انگليود  ارائه نشده بيسيسئوالات انگل

سب شده در كع نمرات يتوز. از حدنصاب مصوب آموزش بود
 يموارد تمام% 90در .  بوديع نرمال و بدون چولگيموارد توز% 68

د ياسات% 100. سرفصل دروس در سئوالات ارائه شده بود
موارد % 75در . دانستندياملا قابل قبول مك سئوالات را يسونومكتا

سب شده كدامنه نمرات . املا قابل قبول بودكسئوالات وضوح 
سب كن نمرات يانگيم. م بوديست تا سه ونين بيدروس مختلف ب

. ر بودي متغ6/15 تا3/10ان در دروس مختلف از يشده دانشجو
ه موفق به قبول شدن در دروس نشده ك ياني دانشجوي نسبيفراوان
دام از كچيه. ن صفر درصد تا چهل و سه درصد بودي ب،اند

 در ي آموزشيت گروههاي موفقير شده با سوابق قبلك ذيشاخصها
  ).P >05/0( نداشتيدار ي ارتباط معنيشوركه يامتحانات علوم پا

ها و  به دليل اهميت موضوع و نيز ظرافت :يريگ جهيبحث و نت
 يسان به تمامكيه ي دانشجو داشتن سويابيهاي ارزش پيچيدگي
در جهت تحقق اهداف . ودشيه نمي توصي آموزشيگروهها

و استاد  رين فراگي تعاملي پويا، مستمر و پايدار بيستيآموزشي با
  . وجود داشته باشد

  
       8484OO: : مقالهمقاله  كدكد

وئيز در درس بيوشيمي جهت ارزيابي و آمادگي كنقش 
  ي عمومي كدانشجويان پزش

م، الاسلا فه ثقهي، عاطبر اوجكا ، عليمژگان راستي :نويسندگان
  فخرالدين نقيب الحسيني ،مليكا ر، معصومهپو زهره مصطفوي

  رازي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ان ارهاي مناسب و قابل اجرا جهت افزايش ميزكيافتن راه :مقدمه

لاسهاي درس همواره مورد نظر كحضور و توجه دانشجويان در 

وئيز در كبرگزاري . ي شيراز بوده استكده پزشكمسئولين دانش
در اين . لات اجرايي مواجه ميباشدكجمعيت با مش اي پرهلاسك

وئيز كراستا گروه بيوشيمي مبادرت به ارائه روشي جهت برگزاري 
وئيز به كهداف ارائه ا. لاس هاي پرجمعيت نموده استكدر 

 در يادگيري مباحث كمكارزيابي مستمر، : دانشجويان شامل 
بيوشيمي، آمادگي درسي، آشنايي با سئوالات امتحان و جامع علوم 

  .  حضور و غياب آنها بوده است وپايه
در اين روش از تمامي دانشجويان به صورت  :روش مطالعه

. شود گرفته مي ئيزوكتصادفي ولي به دفعات مساوي در طول ترم 
وئيز گرفته كه هر بار از تعداد معدودي از دانشجويان كترتيب  بدين
. نترل و برقراري نظم جلسه امتحان فراهم گرددكان ك تا ام،شود مي

ه غيبت آنها ك بل،وئيز محروم مي شوندكافراد غائب نه تنها از نمره 
الف، ( لاس به چهار گروهكدر اين روش افراد . نيز ثبت ميگردد

در هر جلسه دو گروه از . بندي مي شوند تقسيم) ب، ج و د 
. وئيز انتخاب مي شوندكگروههاي چهارگانه بطور تصادفي براي 

يب كوئيز بدهد، هشت تركه هر نفردر طول ترم چهار كبراي اين
سئوالات در دو . افي ميباشدكتصادفي از گروههاي چهارگانه 

پس از پنج دقيقه اوراق . شود بخش الف و ب به دانشجويان ارائه مي
  .آوري و پاسخ سئوالات مورد بحث قرار مي گيرد جمع

دهنده رضايت  سنجي از دانشجويان نشان نتايج نظر :ها افتهي
 و 1 در دروس بيوشيمي %69وئيز به ميزان كدانشجويان از برگزاري 

همچنين اين دانشجويان از گرفتن .  بوده است2 در بيوشيمي 3/81
 و %3/56 به ترتيب به ميزان 2 و 1وئيز در دروس بيوشيمي ك 4تعداد 

 درصد دانشجويان در درس 80. اند  درصد رضايت داشته50
وئيز را در يادگيري ك 2 آنان در درس بيوشيمي %72 و 1بيوشيمي 

 تا 75ثر اين دانشجويان از كا. مباحث بيوشيمي موثر دانسته اند
يز را عامل موثر در حضور وئك به ترتيب 1 و 2 در بيوشيمي 3/81%

وئيز را در مطالعه كلاس دانسته اند ولي نيمي از آنان كآنها در 
 بيش از نيمي 2در درس بيوشيمي . اند دروس جلسه قبل موثر دانسته

تر از سئوالات  وئيز آسانكه سئوالات كاز دانشجويان معتقد بودند 
ئوالات امتحاني ترم و پاياني بوده و در آشنايي آنان با س امتحان ميان

 به 1 دانشجويان در درس بيوشيمي %25ه كموثر نبوده است در حالي
در تائيد اين نظر مقايسه نمرات امتحاني . اين مطلب قائل بودند

 را داده بودند با 2 و 1وئيز بعضي از مباحث بيوشيمي كه كافرادي 
اند صورت گرفت و تفاوت  وئيز اين مباحث را ندادهكه كآن دسته 

  .ي معني داري مشاهده نگرديدآمار
 بطور خلاصه نتايج نشان دهنده اهميت  :يريگ جهيبحث و نت

ثر اهداف مشخص شده كوئيز در رسيدن گروه بيوشيمي در اك
 در يادگيري مباحث بيوشيمي ، كمكارزيابي مستمر، : شامل 
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آمادگي درسي ، آشنايي با سئوالات امتحان و جامع علوم پايه و 
ر است كالبته لازم به ذ. باشد ي ميكان پزشينشجوحضور و غياب دا

ان با سئوالات امتحاني چندان موثر نبوده يزدر آشنايي دانشجويوئك
والات جامع ئوئيز از ميان سكن به علت طرح سئوالات يه اكاست 

  .باشد ان مييتر از سئوالات امتحاني دانشجو ه آسانكعلوم پايه است 
  
  

        8585OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يها طرز نوشتن مشاوره، انداردر الصاق فرم استي تاثيابيارز
 امام رضا ي و درمانيز آموزشك مري در بخش داخليكپزش

  تبريز  )ع(
  يرضا خبازي، عليلاهكسوسن  ،رمانيك ي اسودكاتاب :نويسندگان

  زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ق اطلاعات در برگه مشاوره باعث يه ثبت دقكيجائاز آن  :مقدمه
 شده و خدمات ي بهداشتينه هاي در وقت و هزيجوئ صرفه

ه در كنيبا توجه به ا. رديگ يت بهتري انجام ميفيك با يا مشاوره
 يها رغم آموزش روش نوشتن مشاورهيم علي متوجه شديمطالعه قبل

م يبر آن شد در نوشتن آنها وجود دارد، لذا ياشتباهات ،يكپزش
 را بر يك پزشيها  روزانه، روش نوشتن مشاورهيادآوريجهت 

  .مي الصاق نماييماران بخش روماتولوژيصفحه اول پرونده ب
 يها  روزانه روش نوشتن مشاورهيادآوريجهت  :روش مطالعه

 الصاق يماران بخش روماتولوژي را بر صفحه اول پرونده بيكپزش
 30 يك پزشيها آن، مشاورهر ي تاثي بررسيم و سپس براينمود

 يها  با مشاورهي را بصورت تصادفيپرونده بخش روماتولوژ
مار، ي نوشتن مشخصات بيتم هايآ ه باي پرونده بخش ر30 يكپزش

ت ي بودن، خوانا بودن، رعايراورژانسيا غي يزمان مشاوره، اورژانس
ست ي، ليمارير بيمار، سيادب و استفاده از زبان طب، حفظ اسرار ب

 ي برايافكح يمار در زمان مشاوره، عدم توضيلات بكمش
 يها رهر مربوط به مشاوره و مشاوي غيها افتهي و ي قطعيها صيتشخ
  .سه قرار داديميماران، مورد مقاي بيقبل
 شده، تفاوت ي بررسيك پزشيا از مجموع مشاوره :ها افتهي

 يماران در بخش روماتولوژيلات بكست مشين ثبت لي بيدار يمعن
تم ها ير آي و در سا)P>005/0(ه وجود داشت ي به بخش رنسبت

  .ديدار مشاهده نگرد يتفاوت معن
ارورزان صرفاً كح توسط يعدم نگارش صح :يريگ جهيبحث و نت

ر علل را در ي سايسرن خود بريباشد و ا يبعلت عدم دانستن آنها نم
  .لبدط ين مهم ميا

  
       8686OO: : مقالهمقاله  كدكد

يان يفيت خدمات آموزشي از ديدگاه دانشجوكارزيابي 
  1384ي زنجان در سال كدانشگاه علوم پزش

  منصور مهاجري،  عليرضا شغلي،فريبا آربوني :نويسندگان
  زنجان  يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
با ارزيابي خدمات آموزشي مي توان زمينه را جهت تدوين  :مقدمه

دانشجويان  .يفيت خدمات آموزشي فراهم نمودكرتقاء برنامه هاي ا
سب بازخورد از آنان مي توان كه با كبه عنوان تنها مشتريان هستند 

اين مطالعه با هدف  .زمينه را جهت بهبود مستمر خدمات انجام داد
ان دانشگاه ييفيت خدمات آموزشي ارائه شده به دانشجوكارزيابي 
  . زنجان انجام شديكعلوم پزش

از )  زن105 ، مرد257( نفر362 يفياين مطالعه توص :ش مطالعهرو
ها   ابزار گردآوري داده.ردندكت كدانشجويان به روش تصادفي شر

ان با يدانشجو.  بودSERVQUAL بر ابزار ياز طريق پرسشنامه مبتن
ها و انتظارات خود را در پنج بعد  تين پرسشنامه، واقعيپاسخ به ا

نان، يت اطمينان، قابلي، اطميكيزي ف:ت خدمات شامليفيك
اف خدمات با كن نمودند وشيي تعيري اندازه گي و همدليپاسخگوئ

  .تفاضل نمرات واقعيتها و انتظارات بدست آمد
اف كت خدمات، شيفيكج نشان داد در هر پنج بعد ينتا :ها افتهي

و ) -67/1 (ياف در بعد همدلكن شيانگين ميشتريب. وجود داشت
ت ي، قابل)-62/1 (يب در ابعاد پاسخگوئيبعد از آن به ترت

ن يمتركد و يمشاهده گرد) -52/1 (يكيزيو ف) -54/1(نانياطم
در تمام ابعاد . بود) -46/1(نان ياف مربوط به بعد اطمكن شيانگيم

د يداري مشاهده گرد يها و انتظارات تفاوت معن تيخدمات بين واقع
)0001/0=P .(اف ك شيدار ينان مقاطع بالاتر به طور معيدانشجو

  )p< 01/0 (.ردندك يابيشتر ارزيخدمات در تمام ابعاد را ب
اف بين انتظارات و واقعيتها كدر مجموع ش :يريگ جهيبحث و نت

ي از برآورده نشدن انتظارات كه حاكدر همة ابعاد ديده شده 
 يشود برا يشنهاد ميلذا پ. باشد ان از خدمات ارائه شده مييدانشجو

 ي آموزشيارگاههاك ين ضمن برگزاري مسئولت،يفيكبهبود وضع 
 نان،كارك ي براي ارتباطيش مهارتهايرساني وافزا در زمينه خدمت

اف را نشان كن شيشتري بيه داراك يص بودجه، ابعاديهنگام تخص
  .ت قرار دهنديدادند، در اولو
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        8787OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان سال يرد دانشجوكر عمليي در تغ CPR ر آموزش ي تاثيبررس

   1387 بابل در سال يكگاه علوم پزش دانشيآخر پرستار 
بهاره  ،يه محمدي، حور  نكرافي آرزو ش ،يفاطره رزاق :نويسندگان

  انيكاسب
   بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
اد آگاه و حاضر در ه توسط افرك است ي سلسله اعمال CPR  :مقدمه

مواجهه . رديگ يم  صورت يرد مغزك بازگرداندن عمليصحنه برا
 ي و استانداردهاي براساس اصول علميستي بايا ن مسئلهيبا چن
  . باشدي و عمليت علميصلاح  برخوردار از ي انسانيروي و نيقانون

 در يوي ري قلبياير آموزش احيق سنجش تاثين تحقيهدف از ا
    .باشد يم  يان پرستاريدانشجورد كر عملييتغ

 و به روش يا  به صورت مداخلهين مطالعه تجربيا :روش مطالعه
 سال آخر يپرستار ان ي نفر از دانشجو48 يارگاه روكقبل و بعد از 

ن پژوهش يابزار مورد استفاده در ا.  بابل بوديكدانشگاه علوم پزش
شن ينتوبيا در مورد مهارت يكي ه كبود ) ستي لكچ(دو پرسشنامه 

 سوال و 11ه پرسشنامه اول شامل ك بود    CPR  مهارت يگريو د
.  شديده مير سنجي و خيه با بلك سوال بود 13  پرسشنامه دوم شامل 

ن يدر ا.  از روش آزمون مجدد استفاده شدي علميياين پايي تعيبرا
ان قبل و بعد از يه از دانشجوك يها توسط امتحان ق پرسشنامهيتحق 

   .شد ي آمد پر مي توسط محقق بعمل مارگاهك
شن قبل و بعد از ينتوبي در مهارت ايدار يج اختلاف معنينتا :ها افتهي
 و 9/2لاس حدود ك ن نمره قبل از يانگيه مكيلاس نشان داد بطورك
ن طبق يهمچن.  بدست آمد5/8لاس حدود كن نمره بعد از يانگيم

ز نشان دهنده ي ن   CPR در مهارت   انجام شده يلهايمحاسبات و تحل
ن نمره يانگيه مكيان بود بطوري دانشجويارگاهها بر روكرات يتاث

 بدست 9/11ارگاه كن نمره بعد از يانگيو مCPR 7/1 ارگاهكقبل از 
   .آمد 

رد ك و عمليش سطح آگاهيبه منظور افزا :يريگ جهيبحث و نت
ان يدانشجو  يريادگي ي الزامين مهارتها جزء مهارتهايان ايدانشجو

 يان پرستاريم دانشجوك يانگر آگاهيق بين تحقيج اينتا. باشد يم
ق نشان ين تحقين ايهمچن . بود  CPR  شن وينتوبيدر مورد مهارت ا

 پرستاران يش آگاهي افزايتواند برا ي مي آموزشيها ه دورهكداد 
  .داشته باشد  يا ر قابل ملاحظهيتاث
  

  
 

       8888OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي علمي،  فعاليت اي، تحصيلي و بررسي موقعيت حرفه

پژوهشي و آموزشي دانش آموختگان رشته مامايي دانشگاه 
  ي قزوينكعلوم پزش

   زينت صفدري،يسپاس ييرعنا رضا :نويسندگان
   قزوين يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ها در سالهاي گذشته باعث افزايش تعداد  دهكگسترش دانش :مقدمه
ي گرديده است يها ، از جمله ماما  آموختگان در بيشتر رشتهدانش

اي، تحصيلي و پژوهشي  عليرغم اهميت ارزيابي موقعيت حرفه
دانش آموختگان در برآورد نيازهاي در حال تغيير جامعه، اين 

ي كهاي ما به ويژه دانشگاههاي علوم پزش موضوع در دانشگاه
ها ،  ر در درسنامهه هرگونه تغييكدر حالي . فراموش شده است

هاي جذب دانشجو و گسترش  ريزي روشهاي تدريس، برنامه
سب اطلاع و آگاهي از وضعيت دانش كها بايد با  دانشگاه

از سوي ديگر شناسايي وضعيت اشتغال، . آموختگان قبلي انجام شود
تواند اطلاعات مفيدي در زمينه  ار وعلل آن ميكعدم اشتغال به 

 يريز ان برنامهك دانش آموختگان و امردكاي و عمل نقـش حرفه
، يآينده از نظر ظرفيت پذيرش دانشجو، شرايط فارغ التحصيل

 شرايط استخدام ي انساني و يا حتيضرورت ادامه يا قطع طرح نيرو
ه پذيرش دانشجويان و كدر صورتي . و اشتغال را فراهم نمايد

 هاي آموزشي با نيازهاي واقعي جامعه و دولت يفيت برنامهك
اري دانش آموختگان كهماهنگ نشده باشد، سبب افزايش نسبت بي

با توجه به اهميت موضوع، مطالعه . شود ها ومنابع مي و اتلاف سرمايه
هاي  اي ، تحصيلي وفعاليت حاضر با هدف بررسي موقعيت حرفه

علمي ، پژوهشي و آموزشي دانش آموختگان رشته مامايي دانشگاه 
  .رفتي قزوين صورت پذيكعلوم پزش

ليه دانش آموختگان مقطع كدر اين مطالعه توصيفي،  :روش مطالعه
 1375 -1385ه در فاصله سالهاي كمامايي ) روزانه و شبانه( اردانيك

آدرس اين افراد  .اند ، مورد بررسي قرار گرفتند فارغ التحصيل شده
ليه كده به دست آمده و براي كبا مراجعه به بايگاني آموزش دانش

. در دسترس پرسشنامه مدون از طريق پست ارسال گرديدهاي  نمونه
 دانش آموخته 188هاي مربوط به  ها ، داده پس از عودت پرسشنامه

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 
.  سال بود65/25ميانگين سني واحدهاي مورد پژوهش  :ها افتهي
. اند هدر دوره شبانه تحصيل نمود% 6/42در دوره روزانه و % 4/57
هاي مقاطع بالاتر مامايي  دانش آموختگان در آزمون% 8/38

% 6/67 تحصيلي فارغ التحصيلان كآخرين مدر. پذيرفته شده اند
. باشد ارشناسي ارشد ميك% 6/1ارشناسي و ك% 3/30ارداني، ك
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دانشجو % 6/18ار و كبي% 6/34واحدهاي پژوهش شاغل، % 1/43
در بخش % 9/6تي، در بخش دول% 3/30ه از اين ميان ك ،مي باشند

اري كمدت بي. در بخش نيمه دولتي شاغل هستند % 1/2خصوصي و 
 سال بوده 5 -6موارد % 4/6سال كموارد ي% 6/26بعد از تحصيل در 

ترين علل عدم اشتغال از نظر دانش آموختگان عدم نياز  اصلي. است
ار در كبخشهاي خصوصي و دولتي، ادامه تحصيل و ضرورت 

در زمينه علاقه به انجام . باشد ردست ميمحيط نامناسب و دو
ه مهمترين موارد ك. پاسخ مثبت داشته اند% 8/63فعاليتهاي پژوهشي 

ت در چاپ ك ارائه مقاله و مشار،ت در پروژه تحقيقاتيكشامل شر
موارد سابقه عضويت در انجمن، % 8/21 .مجلات علمي بوده است

با حوزه پژوهشي اري كسابقه هم% 2/12ميته علمي، كشورا، نهاد يا 
  . اند با حوزه آموزشي داشته% 5/0و 

هاي پژوهش به نظر مي رسد  با توجه به يافته  :يريگ جهيبحث و نت
ميزان پذيرش و ادامه تحصيل در مقاطع بالاتر دانش آموختگان در 

 %) 6/34(اري كاما بالا بودن نرخ بي. باشد حد نسبتا مطلوب مي
ي از علل تمايل به ادامه كه يكتواند مبين اين واقعيت باشد  مي

ارداني است و در اين بين كار نامطلوب براي مقطع كتحصيل، بازار 
سهم بخشهاي خصوصي و نيمه دولتي در زمينه جذب نيروهاي 

بالا بودن ميزان علاقه به . باشد  م رنگتر ميكفارغ التحصيل بسيار 
توجه  %) 8/63(انجام فعاليتهاي پژوهشي در بين دانش آموختگان 

ز كبيشتر به بسترسازي مناسب اين مقوله از سوي مسئولين مرا
آموزشي و پژوهشي و ارتباط مستمر اساتيد راهنما با دانشجويان و 

ي از اهداف كه يكعليرغم آن. فارغ التحصيلان اين رشته را ميطلبد
آموزشي رشته مامايي، استفاده از دانش و تخصص فارغ التحصيلان 

اري آنان با حوزه آموزشي كباشد، ميزان هم در زمينه آموزش مي
  .  بوده است كهاي مامايي بسيار اند دهكدانش

  
        8989OO: : مقالهمقاله  كدكد

ي در كهاي درسي رشته هاي علوم پزش روند بازنگري برنامه
  شورك

   ر، محمدرضا صبريرضا نص  ، احمدو يمانيكني :نويسندگان
   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :سآدر

ي به دليل پاسخگو بودن به روند كبازنگري در آموزش پزش :مقدمه
در . اجتناب ناپذير است جهاني در مراقبتهاي بهداشتي درماني امري

ي در ايران كهاي پزش درسي رشته   روند برنامهياين مقاله به بررس
ي رشته پرداخته خواهد شد و ضمن اشاره به تجربيات بازنگر

ارهايي در اين جهت ارائه خواهد كي، پيشنهادات و راهكپزش
  .گرديد

 و مرور متون، اطلاعات ك مداريبا استفاده از بررس :روش مطالعه
ر در يي و تغيخچه بازنگري و تاريكمربوط به روند آموزش پزش

ل اطلاعات از يمكبه منظور ت. دي استخراج گردي درسيبرنامه ها
 استفاده ينه بازنگريئول و صاحب نظر در زممصاحبه با افراد مس

  .دياطلاعات به صورت منسجم مرتب شده و گزارش گرد. ديگرد
هاي  دهكهاي آموزشي دانش  منبع اصلي برنامه1350تا سال  :ها افتهي

در دهه . ي دانشگاه تهران بودكده پزشكشور، برنامه دانشكي كپزش
 مقاطع مختلف ها و  شوراي عالي انقلاب فرهنگي براي رشته60

 1363از سال . ساني طراحي نمودكهاي ي ي، برنامهكهاي پزش رشته
ريزي  ي توسط شوراي عالي برنامهكهاي گروه پزش بازنگري برنامه

ي و وزارت ك با ادغام آموزش پزش1364در سال . آغاز شد
يل شد و كي تشكبهداري، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش

ي به منظور كريزي علوم پزش رنامه شوراي عالي ب1377در سال 
ها و مقررات  نامه ريزي و تدوين و تصويب آيين فعاليت در امر برنامه

 وظيفه بازنگري 1379-1380در سال . يل گرديدكآموزشي تش
  .ها به دانشگاهها واگذار گرديد رشته

 تنها يك پزشيها هر گروه آموزشي در رشته :يريگ جهيبحث و نت
دروس رشته، مجاز به تغيير و بازنگري در مورد ده درصد از 

ه به سمت ك ي درسيها  برنامهياما با توجه به روند فعل. باشد مي
ت است، توجه ك جامعه در حال حريازهاي بر نيمحور و مبتن ريفراگ

 است و با در نظر ي ضروري درسيها  برنامهيبه الزامات بازنگر
 مداوم يازنگر بي در راستايستيط، باين الزامات و شرايگرفتن ا
  . ها تلاش نمود برنامه

  
        9090OO: : مقالهمقاله  كدكد

ي ايلام نسبت به رشته كنگرش دانشجويان دانشگاه علوم پزش
  تحصيلي خود

االله  عزت ،يمهتاب انور ،مان نژاديم سليمر ،يعقوبيره يمن :نويسندگان
  يمحمود
  لام ي ايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي نسبت به رشته كنگرش دانشجويان دانشگاه علو م پزش :مقدمه

تحصيلي خود، نقش مؤثري در سرنوشت شغلي و زندگي آنها 
تعيين نوع نگرش به رشته تحصيلي خود از ديدگاه . خواهد داشت

دانشجويان و سپس ارتباط دادن نوع نگرش با خصوصيات 
  . افرد هدف اين پژوهش بوده استكدموگرافي

ه در سال ك مقطعي بوده -اين مطالعه از نوع تحليلي :روش مطالعه
ي ايلام ك نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزش454 بر روي 1386
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 عبارت براي سنجش نوع نگرش 11هر پرسشنامه حاوي . انجام شد
اس با تعيين نمره نگرش براساس مقي. به رشته تحصيلي خود بود

با توجه . ل آزمون به دست آمدكرت، ميانيگين نمره كبندي لي درجه
به ميانگين نمرات اصلي پرسشنامه، مثبت يا منفي بودن نگرش 

اي كسپس با استفاده از آزمون آماري . دانشجويان معين گرديد
وئر و تست دقيق فيشر، به مقايسه نمره نگرش بر حسب كاس

  . پرداخته شدكخصوصيات دموگرافي
ل كه از ميانگين نمره ك 58/33با ميانگين نمره نگرش  :ها افتهي

. بيشتر بود، نگرش دانشجويان مثبت تلقي گرديد) 50/27(آزمون 
مقايسه نمرات نگرش دانشجويان بر حسب جنس، اختلاف معني 

ه نمره نگرش افراد مونث كبطوري ) >001/0P(داري نشان داد
 نگرش افراد بر حسب سن نيز مقايسه نمره. ر بودكبيشتر از افراد مذ
 و با افزايش سن، نمره   >P)001/0( داري داشت اختلاف معني

مقايسه نمره نگرش افراد بر حسب رشته . اهش يافته بودكنگرش 
 سال ورود به دانشگاه، بيانگر اختلاف معني داري بودوتحصيلي 

)001/0( P<. ه با افزايش سنوات تحصيلي، نمره نگرش كبطوري
مقايسه نمره نگرش افراد بر حسب وضعيت تأهل و . تاهش داشك

  .   داري داشت  يبومي بودن نيز اختلاف معن بومي يا غير
با توجه به نتايج حاصل از اين پژوهش،  :يريگ جهيبحث و نت

ي ايلام نسبت به رشته تحصيلي خود كدانشجويان دانشگاه علوم پزش
 دختر از شدت نگرش مثبت داشتند و اين نوع نگرش در دانشجويان

  .بيشتري برخوردار بود
  

       9191OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان يدگاه دانشجوي از دي عموميك آموزش پزشيب شناسيسآ

  زي تبريكده پزشك دانشينيش باليه و پيمقاطع علوم پا
، سحر يا صولتي، پرلار فضل زادهي، آيزدچيهومن  :نويسندگان

  ييلخچوي، فرزاد ايمدد
  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 با يك پزشيها دهك در دانشي عموميكآموزش پزش :مقدمه
 يابي شهين چالشها، رين مهمترييتع.  روبروستياري بسيها چالش
 يار براك ارائه راهيت و علل آنها در راستاي بردن به ماهيآنها و پ

ن ين اييتع.  استيك پزشيها دهك دانشيتهاين چالش ها از اولويا
ان ين مشتري تريه اصلكان يدگاه دانشجوي از دارهاكچالشها و راه

  .ار راهگشا باشديتواند بسي باشند مي ميستم آموزشين سيا
 ي برخيارهاكلات و چالشها و علل آنها و راهكمش :روش مطالعه

ن يار و همچنك و بارش افين جلسه بحث گروهي چندياز آنها ط

 ينيش باليان مقاطع پين دانشجويل پرسشنامه محقق ساخته در بيمكت
 يبند  و دستهيآور ها پس از جمع داده .ه بدست آمديو علوم پا

  . شدنديبند عل و جميتحل
علوم % 63ردند، كت كه در مطالعه شرك دانشجو 50ن ياز ب :ها افتهي
ش از يب. ر بودندكآنان مذ% 1/36  بودند وينيش باليپ% 8/36ه و يپا

 دوره يه در ابتداك يه انتظاراتكان معتقد بودند يدانشجو% 90
. لشان بر آورده نشده استي داشتند در طول مدت تحصييدانشجو

 دوره در مورد يه در ابتداكان انتظار داشتند يدانشجو% 94ش از يب
به  . شودي به آنها اطلاع رساني عموميك آموزش پزشيدستاوردها

 ي عموميكلات دوره آموزش پزشكن مشيشتريان بينظر دانشجو
 ي در جامعه فعلي عمومكگاه پزشيمربوط انتظارات و نقش و جا

 از ي و برنامه آموزشيلات نظام آموزشكاست و بدنبال آن مش
 يها ي و توانمنديافكزه نايانگ. ن چالشها استيگر ايل مهم ديدلا
. ت قرار داشتندي اهميراتب بعدان در ميد و دانشجوي اساتيافكنا

 ، ي درسيها يزير ها ، برنامه يريم گيان در تصميت دانشجوكمشار
 يابي ارزشيارهاي روشها و معيازها و انتظارات ، بازنگري نيبررس
 از يان برخيه پژوهش در دانشجويزه و روحيجاد انگيد و اياسات
  . بودنديشنهادي پيارهاكراه

 آموزش يارهاكمطالعه چالشها و راهن يدر ا :يريگ جهيبحث و نت
شتر ي بينيش باليه و پيان علوم پايدگاه دانشجوي از دي عموميكپزش

ه ك ي عموميك پزشي فعلينده و برنامه آموزشيگاه آيحول جا
، يزي برنامه ري براييارهاكراه. باشد، بود يازها نمي نيپاسخگو

  .ان ارائه شدي توسط دانشجويابيها و ارزش  برنامهياجرا
  

         9292OO: : مقالهمقاله  كدكد
سازي استاد   راهي جهت توانمند،موزي درعرصهآاركارزيابي 

  دانشجو و
 ، فرحنازيم احمديمر د،مفر محمد رضا رضايي :نويسندگان

  يجد م رنگرزيمر ،يفاطمه رنگرزجد ،يصدوق
  اشان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
اي انجام  هاي حرفه در دستيابي دانشجويان به توانمندي :مقدمه

ارآموزي در عرصه نقش بسيار مهمي داشته و توانمندي ك
اين تحقيق با هدف ارزيابي . اهميت است حائز اساتيددرآن بسيار

م آخر رشته ارآموزي در عرصه از ديدگاه دانشجويان تركوضعيت 
  .اشان صورت پذيرفتكي كبهداشت محيط در دانشگاه علوم پزش

 نفر از دانشجويان 65اي توصيفي بر روي  مطالعه :روش مطالعه
ه در حال گذراندن كارداني رشته بهداشت محيط كارشناسي و ك
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 در هفته آخر ، بودند1387ارآموزي در عرصه در سال كواحد 
ها پرسشنامه دو قسمتي،  وري دادهابزار گردآ. ارآموزي انجام شدك
 و قسمت دوم نظر دانشجويان كه قسمت اول اطلاعات دموگرافيك

هاي به دست آمد و سپس با  داده. ارآموزي در عرصه بودكدرباره 
  . تست گرديدχ2آمار توصيفي و آزمون 

 از دانشجويان %3/54لي كنتايج تحقيق نشان داد به طور  :ها افتهي
 در %40/32 ، عرصه را در سطح متوسطارآموزي دركوضعيت 

از نظر .  در سطح ضعيف ارزيابي نموده اند%8/24سطح خوب و 
افي كارآموزي را ك طول مدت %3/54مدت زمان دوره آموزشي 

 حضور مربيان را متوسط و %1/37از نظر توانمندي مربيان . اند دانسته
 آزمون . در سطح زياد ارزيابي شده است%8/42توانمندي اساتيد با 

ارداني و كارآموزي دردوره كآماري تفاوتي بين وضعيت 
  .ارشناسي نشان ندادك

ارآموزي در كرسد وضعيت  به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت
عرصه دانشجو نياز به تجديد نظر از لحاظ محتوي و مدت زمان و 

هاي موجود  تقويت برنامه. هاي مربيان دارد همچنين ارتقاء توانمندي
  .هاي آموزشي مناسبتر توصيه مي گردد يطو تامين مح

  
        9393OO: : مقالهمقاله  كدكد

ارزيابي نظرات دانشجويان در خصوص اجراي اولين مرحله 
  1387يزد  - از دوره مواجهه باليني زودرس

 ،هنگامه زندي ،حسين نهنگي ،ريميكمهران  :نويسندگان
  پگاه روزبه ب،طل ناديا راحتي ،فريماه شمسي ان،سيده رضائي بي بي

   شهيد صدوقي يزد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
لي ارتباط بين دروس علوم پايه و كملموس نبودن مفهوم  :مقدمه

دن دانشجويان علوم پايه از حس بالين بيمار و همچنين دور بو
 شدن منجر به ادغام علوم باليني در مقطع كت در مسير پزشكحر

هدف .ي شده است كهاي نوين آموزش پزش علوم پايه در نگره
انجام اين مطالعه تعيين نگرش دانشجويان نسبت به برخورد زودرس 

اين تجربه زودهنگام بر نگرش به حرفه و  بامحيط باليني و تاثير
  .ي بوده است كموزش پزشآ

 .مقطعي انجام شد - اين مطالعه به روش تحليلي :روش مطالعه
 كه در يكي كتمام دانشجويان ترم اول پزش جامعه مورد مطالعه،

درس (برنامه آموزشي مطابق با واحدهاي درسي خود 
با اورژانس درمانگاه، آزمايشگاه و بخش ) لتيكمقدمات،سيستم اس

آوري اطلاعات پرسشنامه پيش  ابزار جمع .ارتوپدي آشنا شدند

 .پرسشنامه پايا و روا بود .رت بودكآزمون و پس آزمون با مقياس لي
  .تحليل شد SPSSها با استفاده از نرم افزار  داده

 دانشجو پرسشنامه 66 دانشجو پرسشنامه پيش آزمون و 68 :ها افتهي
ن دوره اي%5/95پس از اجراي برنامه  .ردندكميل كپس آزمون را ت
ه اين دوره توانست ارتباط ك معتقد بودند %7/72 .را مفيد دانستند

 هك با اين مورد %3/83 .ندكمؤثري با ارگان سيستم مربوطه برقرار 
ي لذت ببرم كاين دوره باعث شد در آينده از تحصيل در رشته پزش

اذعان داشتند اين دوره عامل درس خواندن % 9/87 .موافق بودند
 خواستار حضور داوطلبانه در %8/84 .ر آينده شده استبيشتر آنها د

ي به ك نيز معتقد بودند براي موفقيت در پزش%9/93 .بيمارستان بودند
افي بودن طول مدت دوره براي ك با % 62 .تلاش بيشتري نياز دارند
همچنين نمره نگرش نسبت به آموزش . آشنايي مخالف بودند

 افزايش پيدا %5/1 يكل پزش ونيز نسبت به حرفه و شغ%5/1ي كپزش
  .داري حاصل نشد  ارتباط معنيWilcoxonطبق آزمون آماري . ردك

ه اجراي اين دوره موجب كنتيجه نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت
افزايش انگيزه دانشجويان براي يادگيري و هدفمندشدن تلاش و 

يري و جهت گيري ذهن گ لكفعاليتهاي آموزشي آنها و ش
تواند  آينده شغلي آنها خواهد شد و نيز مي ابطه بادانشجويان در ر

 علوم پايه و شناخت كدر ايجاد برقراري ارتباط بين محتواي تئوري
ارائه خدمات واقعي سلامت مؤثر قرار  بيمار، بيماري، سلامت،

ان تعميم همه جانبه را فراهم نمي سازد كنتيجه بدست آمده ام. گيرد
پس از پايان (اجهه باليني زودرس و لازم است پس از اتمام دوره مو

ي مورد كنگرش به حرفه و آموزش پزش )ترم پنجم علوم پايه
تواند در نگرش  ها مي احتمالاً اجراي اين دوره. بررسي قرار گيرد

  . ي تأثيرگذار باشدكدانشجويان به حرفه و آموزش پزش
  

       9494OO: : مقالهمقاله  كدكد
با ) يمونولوژيا( درس كيج امتحان جامع در ي نتايبررس

  ي درس مباحثكيكتف
  يود جمالو، داي غضنفري، طوبييارايا يرو :نويسندگان

   شاهديكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ت در يه صرفا موفقيهر چند هدف از آموزش دوره علوم پا :مقدمه

 يهاسميانكان با ميق دانشجوي عمييه آشناكست بليامتحان جامع ن
 ؛باشد يل و موارد مشابه ميسب قدرت تحلكننده در بدن و كعمل 

 از ي بخشيابي ارزيه برايتوان از امتحان جامع علوم پاي ميول
با . ت آموزش استفاده نموديفيكجه ارتقاء يد و در نتي اساتيتوانمند

، خود از يك از دروس مختلف رشته پزشكيه هر كنيتوجه به ا
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ه كن باشد يتواند اين قدم مياند، اول ل شدهيك تشيمباحث متعدد
ان به سوالات مربوط به ي دانشجويمشخص شود قدرت پاسخده

سپس با مشخص . شتر بوده استي از مباحث امتحان جامع بكيدامك
 موجود و ين تفاوتهايشدن نقاط قوت و ضعف و همچن

 يارهاكتوان راهي خاص آن مبحث، مي احتماليهايازمندين
  . دا نموديت اموزش پيفيكء  ارتقاي برايروشنتر

 و يكان در دو رشته پزشي پاسخنامه دانشجويپك :روش مطالعه
ه يد سوالات تهيلك همان دوره و ي، سوالات امتحانيكدندانپزش

ح و تعداد ي صحيدر مورد هر سوال تعداد پاسخها. ديگرد
شتر ي اشتباه بيه در پاسخهاك يهائ نهيا گزينه ي اشتباه و گزيپاسخها
 ين اساس درصد پاسخدهين شد و بر اي شده بودند معانتخاب
ح در ي صحين درصد پاسخهايانگين ميح به هرسوال و همچنيصح
ج فوق بر حسب مبحث و يسوالات و نتا. ديل سوالات معلوم گردك

 كسپس در جلسه گروه در مورد ت.  شدكيكمدرس مربوطه تف
  .دي مطرح گرديشنهاداتي سوالات بحث و تبادل نظر شد و پكت
 11 سوال از 5، به )1387ور يشهر (يكدر رشته دندانپزش :ها افتهي

ح داده بودند و يان پاسخ صحيدانشجو% 100سوال مطرح شده، 
ج بر حسب ي نتاكيكتف. بود% 90ح ي صحيل پاسخهاكن يانگيم

نندگان در امتحان جامع كت كشر% 2/92ه كداد ين نشان ميمدرس
ت كشر% 88، رس الف س شده توسط مديبه سوالات مباحث تدر

س شده توسط ينندگان در امتحان جامع به سوالات مباحث تدرك
ن دو مدرس يت ايزان موفقيح داده اند و مي پاسخ صح،مدرس ب

 يكدر رشته پزش.  نداشتي داريان تفاوت معنيدر آموزش دانشجو
 كيك بود و تف7/43ح ي صحيل پاسخهاكن يانگي، م)84اسفند (
نندگان در امتحان كت كه شركداد يشان من نيج بر حسب مدرسينتا

زان يبه م س شده توسط مدرس الفيجامع به سوالات مباحث تدر
و مباحث % 6/40س شده توسط مدرس ب ي، مباحث تدر2/53%

ن يا. ح داده اندي پاسخ صح2/34ج  س شده توسط مدرسيتدر
 در جلسه گروه يكان پزشيج مربوط به دانشجويج همراه با نتاينتا

ج به دست آمده، يسه قرار گرفت و برحسب نتاي و مقايرسمورد بر
ت يمات مربوط به تقوي و تصميشنهادات لازم در هر مورد بررسيپ
  .دي مطرح گردي اجرائيارهاكر راهييا تغي

ت يزان موفقيتوان مين روش ميبا استفاده از ا :يريگ جهيبحث و نت
رس و مات گروه از نظر انتخاب مدير تصمين تاثيد و همچنياسات

 يان در امتحان جامع بررسيت دانشجويس را بر موفقيروش تدر
 در امتحان جامع يمونولوژيه تعداد سوالات درس اكاز آنجا . نمود

ن درس ي مطالعه اي براياديان وقت زي از دانشجوياريم است بسك
تفا كشتر به آنچه به خاطر دارند ايرده و بكدر امتحان جامع صرف ن

ز سهم ين محترم نيه مدرسكيل در صورتين دلينند و به همكيم
ش ي افزاي مثل پرسش شفاهييلاس درس را با روشهاك در يريادگي

ژه پس از اعمال ي و بوي متواليها در سالها ين بررسيرار اكت. دهند
ج در ارتقاء ي نتايفيكل ين تحليس، هم چنيشنهادات مربوط به تدريپ
  . دارديفراوانر ي نقاط قوت و ضعف آن تاثكت آموزش و دريفيك

        9595OO: : مقالهمقاله  كدكد
زان ي بر ميمنيستم اي مرتبط با سيهايماري بينير مشاهده باليتاث
ه به ي مقطع علوم پايكان پزشي دانشجوي و علاقمنديريادگي

  يمنولوژيعلم ا
ثم ي، ميين رضاي، پروي محبوبي، عبدالعلينادره نادر :نويسندگان

جواد  ، محمديياهويس ي، مژده عامرييجواد طباطبا ، محمديصالح
، ه ارژهي سم،يادگاريه ي، راضينام  هي، مارين طاهريحس ست، محمددو قائم

ن ي، شرويرش جور ناي، سارا بييقه بناي، صدياركش ريطاهره ام
، عدالت اي محمد محمودن،ه رازير، راضكف ه، فرزانه خستهزاديعل يحاج
  يزارع

  رمان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 مجزا يورسهاكي عمومي در قالب كارائه دوره پزش :مقدمه

. نمايد ان توانمند ايجاد ميكر تربيت پزشيلات متعددي در مسكمش
لات عدم آشنايي دانشجويان مقطع علوم پايه با كي از اين مشكي
ن مسئله انگيزه يادگيري در يا. ن استين علوم در بالياربرد اك

ارآمدي او به عنوان كدهد و در نهايت در  اهش ميكان را يدانشجو
ق به ين تحقيدر ا.  توانمند تاثير پايدار خواهد گذاشتكپزش
ن ي در باليمنولوژيستم اي مرتبط با سيهايمارير مشاهده بي تاثيبررس
ان ي دانشجوي و علاقمنديمنولوژي اي تئوريريادگيزان يبر م
  .  پرداخته شديمنولوژي به علم ايكپزش

ان ترم سوم ي نفر دانشجو42ق در عمل، يدر ابن تحق :روش مطالعه
 واحد 86-87يليمسال دوم سال تحصيه در نك يكرشته پزش

 به دو دسته يبودند، به صورت تصادف را اخذ نمودند يمنولوژيا
گروه نخست در طول ترم، به مدت دو ساعت در . م شدنديتقس

 يني باليدرمانگاه پوست تحت نظارت متخصص پوست با نمونه ها
 مواجه شده و با 4 و 1 پي تيتهاياد حساسي از ازديعات ناشيضا

رت گروه شاهد به صو. ها آشنا شدنديمارين بينه و درمان اينحوه معا
 يمنولوژين، به آموختن درس اي و بدون حضور در باليمعمول

ترم و  انين دو گروه دانشجو، در دو نوبت مي ايريادگي. پرداختند
ده يور سنجك درس مذيليشرفت تحصي پيترم توسط آزمونها انيپا

  .شد



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

326 
 

 و 3ن حداقليان ترم در گروه مورد بيدامنه نمرات م :ها افتهي
 بوده است و در گروه مورد 80/6مرات، ن نين ايانگي و م11ثركحدا

.  بوده است79/8ن آن يانگي و م11ثر ك و حد7حداقل نمرات
ان ترم، از ي نمرات دو گروه در پايليشرفت تحصيه آزمون پيسمقا
ن دو ي بيدار ي، تفاوت معن)t test(ن، يانگيسه مي مقايق آزمونهايطر

ترم در گروه ان يدامنه نمرات پا). p=0.000(دسته نمره نشان داد 
 79/28ن نمرات، ين ايانگي و م39ثر ك و حدا20ن حداقليمورد ب

 و 34ثر ك و حد19بوده است و در گروه مورد حداقل نمرات 
 يليشرفت تحصيه آزمون پيسمقا.  بوده است38/29ن آن يانگيم

 يق آزمون هايز از طريان ترم نينمرات دو گروه دانشجو در پا
ن دو دسته نمره نشان ي بيدار يتفاوت معن، )t test(ن، يانگيسه ميمقا

  ). p=0.000(داد 
 ي عموميكن آموزش پزشي نوياستاندارها :يريگ جهيبحث و نت

جدا . دي نمايد ميك تاينيه و دروس باليادغام دروس علوم پا بر
نه ي در زميلات متعددك مشينيه از دروس باليبودن دروس علوم پا

اق در يجاد اشتياز جمله عدم اه كرده كجاد ي توانمند اكت پزشيترب
 دانش آموخته شده در يه، عدم ماندگاري دروس علوم پايريادگي

ل يه و تحليه در تجزي علوم پايريارگكه، عدم بيمقطع علوم پا
 يل در رشته هاي و عدم وجود علاقه در ادامه تحصيني باليها افتهي

 ينابعه از لحاظ مك يك پزشيها دهكدر دانش. ه اشاره نموديعلوم پا
 ي و عموديت هستند، ادغام افقي دچار محدويأت علميمانند ه

ن رو با ياز ا. ل استكار مشي بسينيه ودروس باليدروس علوم پا
 يني باليها ه با نمونهيان مقطع علوم پايمواجهه زودرس دانشجو

 دروس علوم يريادگيان در يزه دانشجوي توان علاقه و انگيمرتبط م
  . ش داديه افزايپا
  

       9696OO: : مقالهمقاله  كدكد
دگاه ي از دينيت آموزش باليفيكثر بر ارتقاء ؤ عوامل ميررسب

   اهواز يك دانشگاه علوم پزشيان پرستاريدانشجو
 هوشنگ ،يموسو نيقه معيصد، يثان يليمكن يحس :نويسندگان

  ميكالسادات ح اشرف، شهرام براز، يجانيعل
   اهواز يكعلوم پزش :آدرس
 را شامل ي از آموزش پرستاريمي بخش عظينيآموزش بال :مقدمه

 يسب مهارتهاك يير توانايه فراگكن آموزش است يدر ا. شود يم
د به طور مستقل، يه باك يي فردايند تا خود را براك يدا مي را پينيبال

آموزش . ندكرد آماده يماران را برعهده گيت مراقبت از بيمسئول
را ي ز، استيتر از آموزش تئور  به مراتب سختيارك ينيبال
 توان ي بدون معلم مي را حتي از مطالب دروس نظرياريبس

از دارد و با توجه به يشه به الگو ني هميني آموزش باليآموخت ول
ن اثر ي بنابرا، استيني بالي مربينيه همواره محور آموزش بالكنيا

بر .  موثر باشدينيند آموزش باليج فرآي تواند در نتاي آن ميبخش
ن عوامل موثر در ارتقاء يين اساس مطالعه حاضر با هدف تعيا
، ان انجام گرفتيدگاه دانشجوي از دي پرستارينيت آموزش باليفيك

ت آموزش يفيكن عوامل در جهت بهبود ي اييق شناسايتا از طر
ستم آموزش دانشگاه يگاه آن در سين جايي موثربرداشته وتعينيبال
  . بلند برداشته شوديگام

جامعه  . استيفي مطالعه توصكي مطالعه حاضر  :روش مطالعه
ل در ترم ي مشغول به تحصي پرستاري دانشجو200پژوهش شامل 

 ابزار پژوهش پرسشنامه پژوهشگر ساخته  . باشندي م8و 7 و 6 يها
زه، ارتباط، ي، انگي بخش، مهارت عمل6ه در ك سئوال 13شامل 

رت كياس لين و بر اساس مقي دانشجو تدويابي، ارزيوه انظباطيش
  .ديم گرديتنظ
 با ي مربيتور مربوطه به مهارت علمك نشان داد فا،ها افتهي :ها افتهي
 يفيكن عامل موءثر در ارتقاء ي به عنوان مهتر5از ) 918/4(ن يانگيم

، )15/4( با يباطضوه انيبعد از آن ش. شدبا ي مينيآموزش بال
 )98/3(  بايزان تسلط علميو م) 02/4( با ي ارتباط حرفه ايمهارتها
ان در يدگاه دانشجويب از ديبه ترت )94/3(  دانشجو بايابيو ارزش
  .ت برخوردار بودندي از اهمينيت آموزش باليفيكارتقاء 

ت يفيكء ه در ارتقاك ي از عوامليآگاه :يريگ جهيبحث و نت
 كمك يزان آموزشير ران و برنامهي به مد،رداردي تاثينيآموزش بال

 ي را براي موثر و مناسبيني آموزش باليها رد تا برنامهكخواهد 
 يتمنديت موجبات رضايند تا در نهاين نمايان تدويدانشجو
  .ندك فراهم ينيط باليان را در محيمددجو

  
       9797OO: : مقالهمقاله  كدكد
 Off Serviceز نوشتن ر الصاق فرمت استاندارد طري تاثيابيارز

Note  ز ك مريارآموزان در بخش داخلكو ارورزان كتوسط
  تبريز) ع( امام رضا ي و درمانيآموزش

  ين مصري رام،يرمانك ياسود  ك اتاب،يلاهكسوسن  :نويسندگان
  ز ي تبريكشزعلوم پدانشگاه  :آدرس
 مهارت محسوب ، هر دويكنوشتن و سخن گفتن در پزش :مقدمه

 يها طي در محي و نوشتاريوه گفتاريان با دو شكشوند و پزش يم
رامون خود ارتباط برقرار يگر و جامعه پيدكي با ي درمان،يآموزش

رغم يم علي متوجه شديه در مطالعه قبلكنيبا توجه به ا. نندك يم
 در نوشتن آن ي اشتباهاتOff Service Noteآموزش روش نوشتن 
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 روزانه آن، روش يادآوريم جهت يلذا بر آن شد وجود دارد،
ماران بخش ي را بر صفحه اول پرونده بOff Service Noteنوشتن 

  . الصاق نماييميروماتولوژ
 Off Service روزانه روش نوشتن يادآوريجهت  :روش مطالعه

Noteالصاق يماتولوژماران بخش روي را بر صفحه اول پرونده ب 
 Off Service  60آن، ري تاثي بررسيم و سپس براينمود

Note60 بايبصورت تصادف  را يپرونده بخش روماتولوژOff 

Service Note يخ بستري تاريها  تميآ ه باي پرونده بخش ر ،
ر ي انجام شده، سي درمانيصي، اعمال تشخيص هنگام بستريتشخ

لات كست مشي، ليشات قبليانه، خلاصه آزميج معايمعالجات، نتا
، مورد يدرمان يصيو برنامه تشخ ماريت بي از وضعيابيمار، ارزيب

  . ميسه قرار داديمقا
 و يصي نت نوشته شده در اعمال تشخ117از مجموع  :ها افتهي

 اختلاف يدرمان-يصي انجام شده و ثبت برنامه تشخيدرمان
و در  وجود داشت P= 012/0=P 023/0و ب ي به ترتيدار يمعن
  . بدست نيامديدار ي تفاوت معن،تم هاير آي سا باسهيمقا

 Off service note الصاق روش نوشتن :يريگ جهيبحث و نت
 درمان و برنامه يصي ثبت اعمال تشخيتم را براي آ2توانست فقط 

 ثبت ي براييو الصاق به تنها را بهبود ببخشد، يدرمان-يصيتشخ
ت يرر اهمكان مير بيروش ها نظر يد از سايبا. باشد ي نميافك قيدق

ارآموزان كو ارورزان كح آنها توسط ي نگارش صحينت، برا
  . استفاده نمود

  
       9898OO: : مقالهمقاله  كدكد

هاي آموزشي سخنراني ساده و  اي تاثير برنامه هبررسي مقايس
  يان پرستاريشي مفاهيم بر ميزان يادگيري دانشجوكنقشه 

   يرضا رحماني، علحسن رفيعي :نويسندگان
  ه ي اروميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
سب كها بيشتر شايستگي هاي خود را از راه يادگيري  انسان :مقدمه

هاي قابل  ها، تفاوت ظرفيت بالا براي يادگيري در انسان. نندكمي 
العاده  اي در الگوهاي رفتاري و همچنين سازگاري فوق ملاحظه

امروزه مسلم شده است . سازد ن ميكنها ممنسبت به تغييرات را در آ
               هاي انساني و آگاهي او و به هاي آدمي، نگرش ه مهارتك

ه يادگيري كلي از لحاظ تحول تا حد زيادي بر رويدادهايي كطور 
ه در توانايي كيادگيري تغييري است .  بستگي دارند،شود يناميده م

ماند و نمي توان آنرا به  ي ميشود و براي مدتي باق انسان ايجاد مي
ه يادگيري كنوع تغييري . سادگي به فرآيندهاي رشد نسبت داد

تورهاي مهم در كي از فاكگردد و ي شود در رفتار ظاهر مي ناميده مي
دام از اين كه هر كباشد  يادگيري انسان روش هاي آموزشي مي

. شدرد باكتواند موجب افزايش توانايي براي نوعي عمل روش ها مي
در اين تحقيق براي مقايسه تاثير آموزش بر ميزان يادگيري از دو 

  . شي مفاهيم استفاده گرديدكروش سخنراني ساده و نقشه 
املاً كه ابتدا بطور ك نفر بوده 60ها  تعداد نمونه :روش مطالعه
ه داراي شرايط همگن بودند به دو گروه ك نفر را 60تصادفي اين 

ش آموزشي را نيز بصورت تصادفي بر تقسيم نموده و سپس دو رو
هاي آموزشي براي هر دو  سر فصل(روي دو گروه اجرا نموديم 

سپس از هر دو گروه امتحان بعمل آمد و نمرات ). سان بودكگروه ي
 نموده و نسبت به تجزيه و SPSSبدست آمده را وارد نرم افزار 

  . تحليل آماري اقدام نموديم
 1/11ابي در روش سخنراني ساده برابر تسكميانگين نمره ا :ها افتهي

ه نشان از برتري ك بود 35/17شي مفاهيم برابر با كو در روش نقشه 
  .روش دوم دارد

 >P)005/0 (همچنين با توجه به مقدار :يريگ جهيبحث و نت
هاي بدست آمده  هاي نمره توان گفت فرض برابري ميانگين  مي

ي داري بين دو توسط دو روش رد شده و فرض وجود تفاوت معن
 درصد اطمينان مي توان گفت بين 95يعني با . شود روش تاييد مي

دو روش آموزشي تفاوت وجود دارد و تاثير روش آموزشي 
بر ميزان يادگيري به مراتب بيشتر از  شي مفاهيمكبصورت نقشه 

  .باشد روش سخنراني ساده مي
  

        9999OO: : مقالهمقاله  كدكد
 كي: يان پرستاري دانشجويني باليريادگيعوامل مؤثر بر 

  يفيكق يتحق
  زاده بر محمدكا، ربد يفرهاد رمضان :نويسندگان

   زنجان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ارائه مراقبت و ياه ر در روشيي، تغينولوژكشرفت تيپ :مقدمه

 و يز مراقبتك مرايها يژگير در مشخصات و ويي تغيلك رطو به
ان ي دانشجويني باليريادگيط ين محي عنوان مهمتر بهيدرمان
 ي براي تخصصيها شرفته مهارتي سطوح پيري، لزوم فراگيپرستار

 يريادگيند يه فراكنيبا وجود ا. ش داده استيها را افزا ارائه مراقبت
 يان پرستاري آماده نمودن دانشجويه و اساسيم پاي از مفاهينيبال
ن ي از اي محدودكت اما در اسيني باليها طيار در محك يبرا
ن پژوهش يهدف از ا. ند و عوامل مؤثر بر آن وجود دارديفرا

ان ي دانشجويني باليريادگيق تر عوامل مؤثر بر ي عمكشناخت و در
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 ي آنان و ساختار سازمانيها يژگيط و وي با توجه به شرايپرستار
  . باشد يران مي در ايني آموزش باليط هايمح

 از ي پرستاري دانشجو19 يفيكمطالعه ن يدر ا :روش مطالعه
ها با استفاده از  داده. ت داشتندك زنجان شريكدانشگاه علوم پزش

 يبرا.  شديآور  و مشاهده جمعمندساختار مهيق ني عميمصاحبه ها
متن مصاحبه . ديز محتوا استفاده گرديها از آنال ل دادهيه و تحليتجز
 اطلاعات مورد يآور عزمان با جم اده شد و هميلمه پكلمه به كها 
  . ل قرار گرفتيه و تحليتجز

تم . دي مشخص گردي تم اصل5 ،ها ل دادهيه و تحليبا تجز :ها افتهي
ان ي دانشجويني باليريادگي در مورد عوامل مؤثر بر ي اصليها

ان ي مربي آموزشي، رفتارهايني باليريادگيط ي شامل محيپرستار
  .  بودي و عوامل سازمانيفرد، عوامل يريادگي يها ي، استراتژينيبال

 از يقي عمكن مطالعه دري ايها افتهي :يريگ جهيبحث و نت
ران فراهم ي در ايان پرستاري دانشجويني باليريادگيات يتجرب

 يني باليريادگيند يتر عوامل مؤثر بر فرا قي عمكدر. ندك يم
، مدرسان يران آموزشيشتر مديند آن توجه بيآ يان و پيدانشجو

نترل عوامل كا ياهش كننده و ك ليان به عوامل تسهيدانشجو و ينيبال
ان شده و يند در دانشجوين فرايبازدارنده منجر به ارتقاء و بهبود ا

 ي برايت بهتري را در وضعيني و مدرسان باليران آموزشيمد
  . دهد يان قرار مي دانشجوينيآموزش بال

  
        100100OO: : مقالهمقاله  كدكد

اران ي توسط دستيكت نگارش دستورات پزشي وضعيبررس
  )ع(مارستان امام رضا ي بي بخش داخليخلدا

 ي اسودك، اتابيرضا خبازيعل ،يلاهكسوسن  :نويسندگان
  يرمانك 

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
باشد و  ي اصل مهم مكي يكنگارش دستورات پزش :مقدمه

ه در زمان كند ك ي مكمك كتن آن به پزشح نوشيت صحيرعا
اندازد و اگر دستورات ي را از قلم نيته اكنگارش دستورات ، ن

 ي اصل واحد نوشته شود، اجراكيان بر اساس كه پزشيلكتوسط 
 صورت يشترينان با دقت بكاركر يآن توسط پرستاران و سا

اران بخش ي دستيك نوشتن دستورات پزشيرد، لذا چگونگيگ يم
  .مي قرار داديابي را مورد ارزيداخل

 ثابت، به يروش نگارش دستورات بر اساس الگو :روش مطالعه
 آموزش داده يليل شروع مقطع تحصي در اواياران داخليدست
 انتخاب ي پرونده بصورت تصادف60ن اساس ، تعداد يبر ا. شود يم

ادداشت زمان ي يارهاي بر اساس معيشده و دستورات روز اول بستر
ت يمار، حساسي بيت عموميص ، وضعي، تشخيمورد بسترو بخش 

مار، اقدامات و مراقبت يت بي، فعالياتيم حي، علايي و غذاييدارو
 يمار، داروهاي بيقي تزريمار، داروهاي بييم غذاي، رژيپرستار
ژه مورد يمار و دستورات ويشات بيمار، درخواست آزماي بيكخورا
ب نوشته يستورات به ترته دكالبته لازم بود .  قرار گرفتيبررس
 ADCAبا استاندارد  ه دستورات مطابقكدر صورتي . شوند

VANDIMLSشدي مي تلقيگرنه منف  بود مثبت و .  
، يآلرژ% 76، يماريت بيوضع% 95ص،يتشخ% 93بيبه ترت :ها افتهي

اقدامات و % 18مار، يت بي فعاليچگونگ%88، ياتيعلائم ح% 22
 يقي تزريدستورات داروئ% 52، ييم غذايرژ% 85، يمراقبت پرستار

مار و ي بيشهايمار و آزماي بيك خورايدستورات داروئ% 98مار، يب
  . نوشته شده بودند ،حيژه به طور صحيدستورات و
ه ك يمار و اقدامات پرستاري بياتيبه علائم ح :يريگ جهيبحث و نت

 يتوجه مك است، يماريت بي وضعكتور در دركن فايمهمتر
  .شود يم

  
        101101OO: : مقالهمقاله  كدكد

دگاه ي از ديني باليها  مهارتيريادگيعوامل موثر بر  يبررس
   قم يك دانشگاه علوم پزشيي مامايان پرستاريدانشجو

م ي، مري احمري، هدد مهراني، ناهانيميركزهرا  :نويسندگان
  انيميرك ي، علي، محمد عباسيموسو

   قم يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ي عنصر پايني باليها ه آموزش مهارتكنيبا توجه به ا :مقدمه

 يها  از مدت زمان برنامهيمي است و حدود نيكآموزش پزش
م يآن شد دهد، بر يل ميك را تشيكان علوم پزشي دانشجويآموزش

 يها  مهارتيريادگي عوامل موثر بر يس با هدف برريتا پژوهش
  .ميان را انجام دهيدگاه دانشجوي از دينيبال

ه در آن ك است يفي مطالعه توصكين مطالعه يا :روش مطالعه
 ي ترم سوم به بالا به صورت تصادفيي و مامايان پرستاريدانشجو

 بخش 3ه شامل ك يا ساخته انتخاب شدند و پرسشنامه خود
 و عوامل يريادگيدهنده   عوامل ارتقاء ،كيمشخصات دموگراف

ار دانشجو قرار گرفت و ي بود، در اختيريادگيننده ك فيتضع
در  . شديازبنديرت امتكي ليا  درجه5اس يسوالات بر اساس مق

 مورد SPSS نرم افزار كمك و با يفيها با آمار توص ت دادهينها
  .ل قرار گرفتيه و تحليتجز
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 سال 23 ي پژوهشي واحدهاين سنيگانين مطالعه ميدر ا :ها افتهي
ان برخورد يت دانشجويثركا. مونث بودند%) 71(ت يثركبود و ا

 يازهاي به ني، آگاه بودن مرب%)96(مار يب  با پرسنل ويمناسب مرب
%) 90(مارستان يتابخانه بكو استفاده از %) 93(ان ي دانشجويريادگي

ورد مناسب از  و عدم بازخيريادگيرا به عنوان عوامل ارتقاءدهنده 
ن دانشجو و ي بكي، عدم ارتباط نزد% )93( ق پرسنل به دانشجويطر

 مزاج ي وعصبييو تندخو%) 89( اد دانشجوي، تعداد ز%)90(پرسنل 
ان ي بيريادگيننده ك فيرا به عنوان عوامل تضع %)86(بودن پرسنل 

  .ردندك
ان يدگاه دانشجويه از دكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت

 ي برخورد مناسب مربيني باليريادگين عامل مثبت موثر در يتر مهم
 يني باليريادگي موثر در ين عامل منفيتر مار و مهميب با پرسنل و

ه يتوص ق پرسنل مطرح شده است،يعدم بازخورد مناسب از طر
 ي مناسب و با برگزاريزير  با برنامهين آموزشيشود تا مسئول يم
 يريادگي را جهت ارتقاء يمناسب ينيط بالي محي آموزشيلاس هاك

  . ن فراهم آورنديدر بال
  

       102102OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ي با سخنرانيركسه روش بارش فيمقا

  رپو يدر  فاطمه،فبا يك محمد حسن مش،يميركشهناز  :نويسندگان
   فسا يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي سنتي تدريس و استفاده از  ديد نظر در روشلزوم تج :مقدمه
هاي آموزشي  هاي نوين و فعال يادگيري، از سوي سيستم روش

ها در علوم مختلف متداول شده  اربرد اين روشكاحساس شده و 
پژوهش حاضر، به منظور مقايسه تأثير دو روش سخنراني و . است

ي و  بر ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان طراحيركبارش ف
يادگيري در روش هاي آموزشي سنتي -فرايند ياددهي. اجرا گرديد

نترل كاساس دانش و  ه مدرس، محور اصلي آموزش است، برك
يادگيرندگان در اين روش، غيرفعال بوده و تحت . مدرس است

آموزش براساس روش . ردها و افق ديد مدرس هستندكتاثير عمل
 در شرايط پژوهش و  يادگيرنده رايركهاي تدريس فعال بارش ف

آوري شده قرار  هاي خود از طريق شواهد جمع اوش فرضيهك
لي اين پژوهش، مقايسه دو روش آموزش بر كهدف . دهد مي

 و ميزان يمند ر آنها بر علاقهي و سخنراني و تاثيركاساس بارش ف
فرضيه اين پژوهش، افزايش يادگيري . يادگيري دانشجويان است

 نسبت به روش يركاساس بارش فدانشجو در روش آموزش بر
  . سخنراني است

ه به كاست تجربي    مطالعه شبهكاين پژوهش ي :روش مطالعه
منظور تعيين و مقايسه ميزان يادگيري دانشجويان رشته بهداشت از 

تعداد .  انجام شديركبارش ف و يسخنرانطريق دو روش آموزش 
س به طور  درس بهداشت مدارياردانك نفر از دانشجويان دوره 22

تصادفي انتخاب شده و پس از برگزاري آزمون مقدماتي، به طور 
و گروه ) تدريس به روش سخنراني(تصادفي در دو گروه شاهد 

گردآوري . قرار گرفتند) يركتدريس به روش بارش ف(تجربه 
، و پايان )اطلاعات از طريق فرم اطلاعاتي در زمينه مشخصات فردي

ها از آمار توصيفي و   تحليل دادهبراي تجزيه و. ترم انجام شد
زي  در خصوص كندگي و مركهاي پرا استنباطي شامل شاخص

. ها استفاده شد  از گروهكهاي قبل و بعد از آموزش در هري آزمون
دار بين ميزان يادگيري  براي آزمون فرض يعني وجود اختلاف معني

  .  استفاده شدT-test از طريق دو روش آموزش از آزمون
 ي آموزش روشران با يفراگميانگين نمره آزمون از :ها افتهي

ران با آموزش ي فراگداري از نمره آزمون سخنراني با اختلاف معني
لي كميانگين نمره رضايت . متر بودك يركف  روش بارشبه

 اختلاف آماري يركف دانشجويان از روش سخنراني و بارش
 تدريس در ميزان رضايت دانشجويان از دو روش. داري داشت معني

حيطه آزمون و ارزشيابي از مطالب درسي، اختلاف آماري 
  .داري را نشان داد معني

ميزان يادگيري دانشجويان در روش  :يريگ جهيبحث و نت
ان در روش يت دانشجوين رضايهمچن.  افزايش داشتيركف بارش
شود با  پيشنهاد مي. شتر بوده استي بيدار ي بطور معنيركف بارش

ت بيشتر كهاي آموزشي فعال، باعث مشار ارگيري روشكب
دانشجويان با موضوعات آموزشي شده تا زمينه براي يادگيري بيشتر 

  . آنان فراهم شود
  

       103103OO: : مقالهمقاله  كدكد
 هاي بيماران بستري در ميل اوراق پروندهكبررسي وضعيت ت

 هاي آموزشي شهرستان يزد بيمارستان

  بي بي ،پگاه روزبه ،ياءاول محمدباقر ،يميرك مهران :نويسندگان
  بطل ناديا راحتي ان،رضايي سيده

   شهيد صدوقي يزد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي ك پزشكترين تعاريف درخصوص مدار جامع ي ازكي :مقدمه

ي كه به ضرورت خدمات پزشكي كمدار اوراق وليه ك :عبارتست از
 بيمارستان يا ي،كز پزشك مركي در ي داده شده به بيماركپيراپزش و

به ترتيب تاريخ قابل دسترسي  جمع آوري و غيره، درمانگاه و
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 موقع لزوم به منظور معالجات بعدي بيمار، در تا داري ميشود نگاه
مي كلحاظ  شده ازبررسي خدمات داده  آموزش و تحقيقات، آمار،

ضامن  اين اوراق مويد و. گيرند استفاده قرار مي يفي موردك و
موارد مختلف جوابگو  در معالجات انجام شده بوده و معاينات و

ي كهاي پزش ميت پروندهكيفيت وكروي  ه بركعواملي . هستند
عامل  3گذارد عمدتاً به   اثر ميها بيماران بستري دربيمارستان

آموزش  ها، پرونده  ها و ساختار برگه ل وكش :بستگي دارد
 نظارت و ها، نندگان دادهكنويسي به ثبت  افيك نويسي و  درست

. عملي مسئولان اجرايي و هدايت سيستم توسط پرستاران و
 مهمي در ي قدم بسياركپزش كسازي اوراق مدار استاندارد

واقع  نوني دركمطالعه . باشد ي ميكپزش  كساماندهي سيستم مدار
هاي آموزشي  بيمارستان هاي بيماران در مي پروندهكبررسي 

لحاظ  از( 1387 آبان ماه سال و مهر شهريور، در شهرستان يزد
  .باشد مي )ها  ميل تمام اوراق پروندهكوضعيت ت

  پرونده باليني بيماران بستري در281اين مطالعه  در :روش مطالعه
ماه  3مدت   دريكده پزشكزشي وابسته به دانشوبيمارستان آم 5

هاي  اساس پرونده بر بيمارستان، هر در .بررسي قرار گرفت مورد
 .پرونده بصورت تصادفي انتخاب گرديد علمي چند أتياعضاء ه
هاي  اساس برگه بر قبل، هاي تهيه شده از ليست كسپس چ

 و ارورزك ارآموز،ك كيكبه تف( مشخصات بيمار، شرح حال
، كدستورات پزش اري،بيم سير خلاصه پرونده، ،)دستيار

گزارش  شرح عمل، ،كگزارش پزش درخواست مشاوره،
براساس ( بيماران ECGگزارش  نترل علائم حياتي وك آزمايشات،

 ها داده .ميل گرديدكت )سفيدبودن اوراق ناقص بودن و امل بودن ،ك
ليستهاي تهيه شده توسط نرم  كچ ثبت در پس ازجمع آوري و

  .تحليل قرار گرفت آمار توصيفي موردز با استفاده ا و SPSSافزار 
 به جز( ها ميل تمامي اوراق پروندهكاساس وضعيت ت بر :ها افتهي

امل ك بالاترين درصد نظر بهترين گروه از -1) برگ شرح حال
 نظر بهترين گروه از -2% 08/84گروه اورولوژي با : بودن اوراق

% 74/5ان با زايم گروه زنان و: ناقص بودن اوراق پايين ترين درصد
گروه : سفيد بودن اوراق ترين درصد پايين نظر  بهترين گروه از-3

ميل برگ شرح حال كبراساس وضعيت ت. % 0اعصاب وروان با 
: ارآموزيكحال  امل بودن شرحك برحسب -1: برحسب فراگيران

امل بودن شرح حال ك برحسب -2% 9/34گروه داخلي با 
امل بودن شرح حال كحسب  بر-3% 100گروه عفوني با : ارورزيك

  %5/93زنان وزايمان با : دستياري

ميل كه تكاين بررسي مويد اين مسئله بود  :يريگ جهيبحث و نت
هاي  دهندگان مراقبت ي بيماران توسط ارائهكهاي پزش پرونده

اين مسئله باعث  شود و درماني بطور ناقص انجام مي بهداشتي و
يا  رسي مراحل درماني وجهت بر( دادن اطلاعات بيماران ازدست

مسئولان  بايد ل،كبراي حل اين مش .ميشود )انجام اقدامات آماري
پرسنل  ي وكدانشجويان پزش ان،كپزش اعم از( درمان بهداشت و امر

  .ها قائل شوند  ميل پروندهكاهميت بيشتري براي ت )ها بيمارستان
 

        104104OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يريادگيزان يم و بريفول  پورتيابير روش ارزشيتاث

 ماني و زاي بارداريارآموزكان در يدانشجو

   مانيركنورالسادات  :نويسندگان
   يد بهشتي شهيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ك شده و هدفمند از مداريزير  طرحيا و مجموعهيپورتفول :مقدمه

 ي لازم برايها ر و گاميشرفت فراگي پيه چگونگك است يو شواهد
و جهت يل به استفاده از پورتفوليتما. شود يامل مدن به آن را شيرس
 به عنوان فاصله گرفتن از ي مراقبت بهداشتيها  در حرفهيابيارز

 يابينه از فرهنگ ارزشي استفاده بهي به سويروش آزمون سنت
ق ارائه ي را از طريريادگي يابين روش ارزشيا. افته استيتوسعه 

نه يان در زمي دانشجويباي ارزبرايان و تلاش يبازخورد به دانشجو
نگرش و (  دشوار است ي سنتي آن توسط روشهايابيه ارزك ييها
ن تأثير يي، به منظور تعپژوهش. بخشد يارتقاء م ) ي شخصيشهايگرا

و بر ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان ي پورتفوليابيروش ارزش
  . مان طراحي و اجرا گرديدي و زاي بارداريارآموزك در ييماما

 يارآموزك دو دوره، در 4ان ترم يه دانشجويلك :مطالعهروش 
 ي مورد بررسيمه تجربين مطالعه نيدر ا)  نفر40 (1مان ي وزايباردار

 به دو گروه يان بطور تصادفي دانشجويگروهها. قرار گرفتند
و پس از يگروه پورتفول. م شدندين تقسي روتيابيو و ارزشيپورتفول
 يا  مجموعهيس اهداف آموزش بر اسايابي با روش ارزشييآشنا

نترل كه نحوه ي و اراينينه باليامل شرح حال، معاكشامل گزارش 
ه ي ارايارآموزكن به درمانگاه در هفته آخر ي مراجعيمادر باردار برا

ق اعتبار يه اعتبار آن از طركو ي پورتفوليابيست ارزشي لكو با چ
 مورد ،بودن شده ييباخ تعنروك يق آلفاي آن از طرييايپا ويمحتو
 يارآموزكن روز يه گروهها در آخريلكاز .  قرار گرفتيابيارز

 بعمل يابي از روش ارزشي و نظر سنجينيپس آزمون، امتحان بال
و با استفاده از آزمون  SPSS افزار ها با نرم تجزيه و تحليل داده. آمد
  .  صورت گرفتي و ناپارامتركي آماري پارامتريها
 يش آزمون، نمره درس تئوريظر نمرات پدو گروه از ن :ها افتهي

. سان بودندكي يپلم به لحاظ آماريمان و معدل دي و زايباردار
 سوالات يدو گروه برا ش و پس آزمون دريميانگين تفاوت نمره پ



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

331 
 

 نداشت، اما ي معناداريفهم اختلاف آمار - كطه دانش و دريح
و يورتفولل در گروه پي تحل-ه ياربرد، تجزكن نمرات سوالات يانگيم

ميانگين . شتر بودين بي روتيابيداري از گروه ارز با اختلاف معني
داري   اختلاف معنيي دردو گروه به لحاظ آمارينينمره آزمون بال
 يها حل سب شده از ارائه راهكن نمرات يانگيم. را نشان داد

 و ي تئوريها موخته آني ارتباط بي و برقراري و درمانيصيتشخ
  . شتر بوديو بيورتفول در گروه پينيبال

ش يو با افزاي پورتفوليابيروش ارزش :يريگ جهيبحث و نت
 به دانشجو در كمك و يريادگيند يت دانشجو در فراكمشار
ش ي موجب افزايني در آموزش باليم تئورياربرد اصول و مفاهك
  . در آنان خواهد شديريادگيزان يم

  
       105105OO: : مقالهمقاله  كدكد

ش  در آموزي طب سنتي درختكي شماتياستفاده از نما
 راني ايطب سنت PhDان دوره يدانشجو

 يمهد، ينارك يه محمدي حور،يردافشاركغلامرضا  :نويسندگان
  ياديص

   تهران يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
به علت گستردگي و وسعت منابع طب سنتي و ناآشنا بودن  :مقدمه

سازي  مندان اين طب، گردآوري، خلاصه ثر علاقهكبان آنها براي از
ه از ك ي متون طب سنتي از مطالب اصلكيتمي الگوريو ارائه نما

 روز و ثابت شده يها كينكن آموزش و از تي نويها روش
 يتر از طب سنت  عميق و صحيحكباشد، به در ي آن ميبخش اثر
 يران داراي ايطب سنت: هدف.  خواهد نمودياني شاكمك

 يدام آنها داراكه هر ك بوده ي و عملي مختلف علميها شاخه
 طب يها  از شاخهيكي. باشد ي فراوان ميها رشاخهيها و ز دسته
ر ي صغيهاي و جراحيداويه اعمال كهاست  ، گروه درمانيعمل
ه ك ييجا از آن.  دهنديل ميك آن را تشي فرعير شاخه هاي از زيكي
ر، ي صغيها ي و جراحيداوي اعمال ژه درسي از اهداف ويكي
 ين اعمال براي ايريارگكزه مناسب در به يجاد نگرش و انگيا

نده يران در آي اي طب سنتيايان احيه متولك (يان طب سنتيدانشجو
ن درخت تصور يم ايم تا با ترسيباشد بر آن شد يم) خواهند بود

ان يدر مماران و ين اعمال در درمان بيگاه اينه جاي در زمي ذهنيلك
ر علاقمندان يان و ساي دانشجوي برايار گسترده طب سنتيمطالب بس

، از يداريم تا علاوه بر استفاده از حس شنييجاد نماين رشته ايا
  .مي گرفته باشكمكن مسئله مهم يم ايز در تفهي آنان نيداريحس د

تاب و منبع كها   بيش از دهيدر اين تحقيق با بررس :روش مطالعه
 به يمندان، اصول و مباني طب سنت د مطالعه علاقهطب سنتي مور

متر به كت ي و مطالب و اجزاء با جامعي اصليها صورت گروه
 و مرتب يبند  دستهي اصليها  از گروهيهاي فرع عنوان شاخه

 از مجموع اطلاعات كيستماتيگذاري س دكد پس از آن با يگرد
يه لكت يه در نهاكد يجاد گردي ايي شده نمودارهايگردآور

هاي آنها با هم مقايسه و تطبيق  نمودارهاي به دست آمده و زيرشاخه
 يساز ريداده شده و هماهنگي نهايي انجام شد سپس جهت تصو

 ي تنه و شاخه درختكيتمي الگورين نمودار، شماي از ايبهتر ذهن
  .ل و ارائه شديتبد
 و ي نظريلك طب را در دو بخش  وي طب سنتيمتون اصل :ها افتهي

 ي فرعيها  شاخهيدام از آنها داراكه هر كنند ك يم ميتقس يعمل
  . باشندي مياديز

ن مسأله ي و اثبات اي قبليها ي بررس بهبا توجه :يريگ جهيبحث و نت
 گردند ي ارائه ميريه به صورت تصوك يه از مطالب آموزشك
 ،گردد ي فراهم مي بهتريجاد شده و ماندگاري ايتر قي عمكدر
ز ي ني خاص طب سنتيها  رابطه با عنوانگردد در يشنهاد ميپ

 درست و كجاد دريرد تا ضمن اي مناسب انجام گيرسازيتصو
 يشتر به اشاعه مباني بي و به خاطرسپاري به ماندگاركمكبهتر و 
  . گرددكمكز ي نيطب سنت

  
        106106OO: : مقالهمقاله  كدكد
 بر يك علوم پزشياه  ان در انتخاب رشتهيزه دانشجوير انگيتاث
  آنان يريادگيزان يم

  برزادهكا يمهد، انين وارطانوسيلكژا، يرباسچك ساناكر :نويسندگان
   يبهشت دي شهيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يريادگيتها و از جمله ي از فعالياريزه، عامل انجام بسي انگ :مقدمه
ن يد بيزه، به جهت رقابت شدامرو. باشد ي مي آموزشيها طيدرمح

، افراد از طبقات گوناگون يلات عاليسب تحصك يجوانان برا
 و ي بدون شناخت، آگاهي مختلف و گاهيزه هايجامعه و با انگ

 را يلاتكه مشك شوند ي مي مختلف آموزشيها علاقه، وارد رشته
زه به عنوان يت انگينظر به اهم.  فرد و جامعه به دنبال دارد يبرا
ت يت موفقيسب مهارت و در نهاك و يريادگي مهم در يعامل
زه و ي رابطه انگير به منظور بررسيپژوهش ز ان،ي دانشجويليتحص

  .دي به انجام رسيريادگي
ان ترم اول ي دانشجوي بر رويمه تجربين پژوهش نيا :روش مطالعه

ان به طور يدانشجو.  نفر اجرا شد 50ن دانشگاه به تعداد ي ايپرستار
 ( ي و خودآموزيشي نماي در دو گروه سخنراني تصادف ويمساو

ل پرسشنامه يمكپس از ت. قرار گرفتند ) يجزوه آموزش
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 بر يولوژيزيشگاه في از واحد درس آزمايي، بخشهاكيدموگراف
ل يمكس شد و پس از تي سه جلسه تدري طين آموزشياساس عناو

 يادآوري و يريادگيزان ي مربوطه پس از هر جلسه ميستهايل كچ
 يها آمده با استفاده از آزمون ج بدستينتا. دي گرديابيمطالب ارز

  . قرار گرفتي دو مورد بررسياك و SPSS و يآمار
ان، ين دانشجويج بدست آمده از پژوهش در بيطبق نتا :ها افتهي
 يزه براي را به عنوان انگيكعلاقه پزش%) 5/73(ن درصد افراد يشتريب

گران يمشورت با د  ويه پرستارعلاق. ردندكانتخاب رشته عنوان 
، صرف %)1/6 (زانيمن يمترك يو در مرتبه بعد%) 2/10دام با كهر (

 ي انتخاب رشته معرفيزه برايور را به عنوان انگكنك در يقبول
 در دو گروه يريادگيزان يم زه وين انگي وجود رابطه ب.نمودند
   )P>001/0. (د قرار گرفتييدار مورد تا  به طور معنايآموزش

زه و ين انگيدهد ب يج بدست آمده نشان مينتا :يريگ جهيبحث و نت
ه كن معنا يبه ا.  وجود داردي همبستگيادآوري و يريادگيزان يم

 و يريادگيش سطح ي بر افزاي مهم و اساسيزه به عنوان عامليانگ
  . مطالب آموزش داده شده موثر است يادآوري

  
        107107OO: : مقالهمقاله  كدكد

 جستجوي ي دركبررسي الگوي رفتاري دانشجويان پزش
 اطلاعات مراقبتي بيماران در آموزش باليني اورژانس 

  روچيكيه اسق، راهوييكمهدي  :نويسندگان
   سمنان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 تخصص وابسته به ك به عنوان ييك پزشيها تيفور :مقدمه

به اطلاعات دقيق با ه دسترسي سريع كاطلاعات مطرح بوده، بطوري
حداقل هزينه به منظور مراقبت بهتر از بيماران در آن بسيار ضروري 

صحيح، به هنگام و به طور  اگر اطلاعات مربوط به بيمار. است
غير اين  واضح نشان داده شود، رسيدگي نيزمناسب خواهد بود در

. ام مانده استكها در انجام وظيفه خود نا صورت واحد فوريت
 با سوالات يني در اقدام باليكاران پزشيه دستك نشان داده مطالعات
رده كن سوالات ثابت ي به ايي شوند و پاسخگوي مواجه ميمتعدد

در . ر داده استيي درصد موارد تغ70مار را در يت درمان بيريه مدك
مار است و اغلب يل بك مشييها، هدف شناسا تيثر موارد فوركا

ل ين دليبه هم. شده وجود دارد فتهريمار پذي درباره بيمكاطلاعات 
هدف از . شود يت ميمار هداي به سمت بينين سوالات باليتر جيرا

ي در كاين مطالعه بررسي رفتار جستجوي اطلاعات دانشجويان پزش
  .ي استكبخش فوريت پزش

در اين مطالعه از روش مشاهده و پرسشنامه جهت  :روش مطالعه
  .ي استفاده شدكشجويان پزش نفر از دان70جمع آوري اطلاعات از 

اران و كي بيشتر به بيمار و پرونده او، همكدانشجويان پزش :ها افتهي
دار بيشتر براي  دانشجويان بطور معني. ردندك منابع چاپي اعتماد مي

  )>0P /01. (ردندكنيازهاي درماني از منابع چاپي استفاده مي 
به منابع قيق اهميت دسترسي حنتايج اين ت :يريگ جهيبحث و نت

بسياري از دانشجويان . دهد انس نشان ميژ  اطلاعاتي را در بخش اور
ه سهل الوصول و معتبر است ، كدادند تا از منابعي  ترجيح مي

هاي آموزشي در زمينه  نتايج اين مطالعه طراحي برنامه. نندكاستفاده 
 را براي دانشجويان توصيه كي بر مداربتنگيري م  تصميمءارتقاِ
  .ندك مي
        108108OO: : مقالهمقاله  كدكد
 در آموزش يان پرستاري دانشجوي اطلاعاتيازهاي نكرد
 ي ك فوريت هاي پزشينيبال

  ي اعلايلها ، سيفاهوييكمهدي  :نويسندگان
   سمنان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ك هستند يري خطيها تي، موقعيك پزشيها تيفور :مقدمه
ب نموده ي دچار آسي افراد را بطور ناگهانيانا روي يت جسمانيوضع
 ياهداف اصل.  و مناسب دارنديع، اساسياز به اقدامات سريو ن

مار، يها عبارت است از نجات جان ب تيدرمان در بخش فور
 و يد قبل از شروع درمان اصلي از بروز اختلالات شديريشگيپ

ه ك يحو به نيت از خانواده ويمار و حماي از بيمراقبت و نگهدار
 يحيآمده به طرز مناسب و صح شي حاد پيها تيبتواند با موقع
ننده را به ك شتر نقش اجراي پرستار بيتيدر موارد فور. ديبرخورد نما

ط ي محر ديعهده خواهد داشت و مداخلات و خدمات پرستار
 و يريم گياورژانس براساس قضاوت مستقل، مهارت در تصم

 از اين مطالعه بررسي هدف. رديگ ي صورت ميگذار تياولو
 هاي فوريت نيازهاي اطلاعاتي دانشجويان پرستاري در موقعيت

  . ي در آموزش باليني استكپزش 
ه ك مطالعه توصيفي و تحليلي است كاين پژوهش ي :روش مطالعه

ان پرستاري در درمانگاه يبه شناسايي نيازهاي اطلاعاتي دانشجو
ي سمنان در كلوم پزش آموزشي دانشگاه عيها اورژانس بيمارستان

در اين مطالعه از توزيع پرسشنامه استفاده .  پرداخته است87سال 
  .گيري تصادفي استفاده شد در اين بررسي از روش نمونه. شده است

 ترم هفتم و يان پرستاري نفر از دانشجو40 را يجامعه آمار :ها افتهي
ان يودانشج. نفر زن بودند 23ان ين ميه از اكل دادند يكهشتم تش

 و يي خود را، اطلاع از دستورات داروياز اطلاعاتين نيشتريب
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، اطلاع ) درصد85 (ي و اطلاع از اقدامات پرستارياقدامات درمان
 5/77(ماران ياژ بيو اطلاع از تر)  درصد80 (يج دارو درمانياز نتا
ان به ي درصد از دانشجو5/12ن يهمچن. ردندكگزارش ) درصد

.  داشتنديادياز زي ني قانونيك با پزشيگاطلاعات مربوط به هماهن
 وجود يدار ي رابطه معني جامعه آماري اطلاعاتيازهايثر نكن ايب

ماران ي بي و سازمانيتيري مديازهاين نين آنها در بيشتريه بكداشت 
ند انتقال يماران و اطلاع از فراين اطلاع از دستور اعزام بيمانند ب

ن يو ب) P<562/0= Coefficeient , 01/0 (يماران به بخش بستريب
ماران با اطلاع يت بي به عمل آمده با ستاد هدايهاياطلاع از هماهنگ

  وجود داشتيدار يماران رابطه معنيگر جهت اعزام بيز دكاز مر
)001/0 P< 622/0 وCoefficient=( ي جامعه آمار%5/92ن يهمچن 
 دو يتگآزمون همبس.  داشتندماراني بي به اطلاعات درمانيادياز زين

 رابطه ي و درمانيصي تشخي اطلاعاتيازهاين ني و دوطرفه بهريمتغ
  ) =02/0P<، 332/0  Coefficient( . را نشان داديدار يمعن

 ي، اقدامات درمانيياطلاع از دستورات دارو :يريگ جهيبحث و نت
 از يكافته حاين ي بود و ايان پرستاريثر دانشجوكاز اي نيو پرستار

 در يان پرستاريوج، دانشينان پرستاركارك ه همانندكآن است 
 مطالعه يها افتهي.  توجه دارنديند پرستاريدرمانگاه اورژانس به فرا

ه به اطلاعات كان اظهار داشتند يثر دانشجوكه اكحاضر نشان داد 
ن ي دارند و ايادياز زيماران نياژ بيا تريص نوع اقدام يراجع به تشخ

ان همانند پرستاران با تجربه به يه دانشجوك از آن است يكجه حاينت
گر ياز د . برده اندي در اورژانس پينين اقدام باليت اولياهم
.  بودي و حقوقيل قانونيان به مساي دانشجويتوجه مك مهم يها افتهي

ان به اطلاعات مربوط به ي از دانشجويه تعداد معدودكيبطور
. دادند ي مياديت زياهم) در موارد لزوم (ي با مراجع قانونيهماهنگ
ه ك است ييها  از بخشيكي يك پزشيها تيه بخش فوركنينظر به ا

ضروري است تا  . در ارتباط استي و قانونيل حقوقيهمواره با مسا
هاي آموزشي نسبت به اهميت اين دسته از اطلاعات در  در برنامه
  .ي به دانشجويان اطلاعات لازم داده شودكهاي پزش فوريت
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ي دانشگاه علوم كعاتي دانشجويان پزشبررسي نيازهاي اطلا
 ران در آموزش باليني اورژانسي ايكپزش

  يروچكه اسيق، ريياهوك يمهد :نويسندگان
   سمنان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي، آموزش طب سرپايي بخصوص كدر آموزش پزش :مقدمه

ي بوده و ارتباط كش پزشاورژانس از مهمترين بخش هاي آموز
ه تمام ك دارد و اين انتظار مي رود كاري پزشكعميقي با آينده 

ي فارغ التحصيل مي شوند، كده پزشكه از دانشكدانشجوياني 
لذا . ردن وضعيت هاي اورژانس را داشته باشندكتوانايي اداره 

ارورزي در طب كمهارت باليني در بخش اورژانس پايه دوره 
دف از اين مطالعه بررسي نيازهاي اطلاعاتي ه .اورژانس است
اي روي  انتظار داريم انجام چنين مطالعه. ي است كدانشجويان پزش

يفيت آموزش درمانگاهي ، مشخص شدن نيازهاي آموزشي ك
ه كي كدانشجويان و مديريت بهتر بيماران توسط دانشجويان پزش

  .گذارد يشود، اثر م اهش اقامت و رضايت بيماران ميكسبب 
در اين مطالعه از روش مشاهده و توزيع پرسشنامه  :روش مطالعه

ها از طريق روشهاي آمار توصيفي ، آزمون  داده. استفاده شده است 
 درصد مورد كيدار  سطح معني  و دوطرفه دريري دومتغيهمبستگ

  .تجزيه و تحليل قرار گرفت
 يازهاين ني و دوطرفه بيري دو متغيآزمون همبستگ :ها افتهي
   را نشان داديدار ي رابطه معني و درمانيصي تشخيلاعاتاط
) 00/0P=  ,576/0Coefficient= .(از ين نيشتريان بيدانشجو

ج يو نتا) %3/84(شگاه يج آزماي خود را ، اطلاع از نتاياطلاعات
ن توجه را به اطلاع از انتقال اجساد يمتركو ) 3/74(يولوژيراد

  .ردندكگزارش ) %10 (ي قانونيك با پزشيو هماهنگ) 4/1%(
 از سوالات مطرح شده توسط يمكزان يم :يريگ جهيبحث و نت

ل يماران از قبيت درمان بيري و مديان به سوالات سازمانيدانشجو
 شد و ي ها مربوط ميمارستان و موارد هماهنگيه ها و مقررات بيرو

دادند  ي نمي و حقوقيل قانوني به مساياديت زي اهميجامعه آمار
 طب اورژانس، يني آموزش باليها گردد در برنامه ي مهيلذا توص

ه ك ي حقوقيامدهاي و پيتيري و مديت سوالات سازمانيدرباره اهم
ان ي به دانشجويات ضروركدر طب اورژانس همواره وجود دارد ، ن

  . آموزش داده شود
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 مطلب زبان كتاثيرات بازآورد آزمون بر روي خواندن و در

ي در دانشگاه كاي دانشجويان پزش برESPانگليسي در محيط 
 ي مشهدكعلوم پزش

  ، علي صمدي، وحيده ذوالفقاريارگزاركمحمدرضا  :نويسندگان
  ي مشهدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ديگر رابطه تنگاتنگي كاز ديرباز آموزش و ارزشيابي با ي :مقدمه

 مدرسين و حتي طرح  نظرها درحقيقت هميشه آزمون. شته انددا
ه مدرسين مطالبي را كبه اين طريق . نندك درس را به خود جلب مي
ه در آزمون موفق كوسي را بخوانند ئارائه دهند و دانشجويان ر
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به طور "ها داراي ارزش و هدف بوده  بنابراين نتايج آزمون .شوند
و به طور اخص بر افراد تاثير گذار لي بر جامعه و نظام آموزشي ك

 نموده و ي متفاوت را بررسيها ق بازآورد آزمونين تحقي ا"است
  .دينما آموزان مشخص مي  زبان انگليسي زبانيرير آن را بر فراگيتاث

 كلاس خواندن و دركق دو ين تحقي انجام ايبرا :روش مطالعه
ده، به  را انتخاب نموكي ترم يكدر رشته علوم پزشزبان مطلب 

لاس كلاس را به عنوان گروه هدف و ك كي يصورت تصادف
 امتحان تافل كيبعد از . مينيگز يگر را به عنوان گروه شاهد برميد

در گروه هدف بعد از ارائه . ميينما يلاس را مشخص مكسطح دو 
ن ييران را تعيات ضعف و قوت فراگك ن،هر درس آزمون گرفته

 برگزار يچ آزمونيان دوره هي پااما در گروه شاهد تا. ميينما يم
 تجزيه SPSSافزار  سب شده توسط نرمكدر انتها نتايج  .نخواهد شد
  .و تحليل شد

سب شده از دو گروه هدف و كهاي آماري نتايج  بررسي :ها افتهي
درپي و  هاي پي ه رابطه معناداري بين آزمونكشاهد بيانگر اين است 

 وجود EFLر محيط يادگيري زبان انگليسي به منظور خاص د
   > P)05/0  (.دارد

رسيم  با انجام اين پژوهش به اين واقعيت مي :يريگ جهيبحث و نت
درپي اگر داراي روايي و مرتبط با موضوع  هاي پي ه آزمونك

آموزش داده شده باشد، تاثير شگرفي در يادگيري زبان انگليسي به 
  . داردEFLدر محيط ) ESP(منظور خاص
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 غلط مفاهيم فيزيولوژي قلب و كشيوع درارزيابي ميزان 
هاي رايج  ي و نقش شيوهكگردش خون در دانشجويان پزش

 ها آن س در حذفيتدر

   محمدرضا،نرضا پاليزوا  محمد،ابوالفضل ژند :نويسندگان
   محمد رفيعي، اميد شفاعت،دنژا طاهري
  ك ارايكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه كهاي ذهني از پديده هايي هستند   غلط مدلكموارد در :مقدمه
اين مطالعه دو هدف . هاي علمي پذيرفته شده مغايرت دارند با مدل

 غلط در مورد برخي ك ارزيابي ميزان شيوع در-1. ندك را دنبال مي
 ارزيابي -2 مفاهيم قلب و گردش خون در ميان دانشجويان و از

اهش و يا حذف كها در  هاي رايج تدريس در دانشگاه توانايي شيوه
  . غلطكاين موارد در
ي مشغول به ك دانشجوي پزش126در اين مقاله از  :روش مطالعه

 كي اراكي دانشگاه علوم پزشكده پزشكتحصيل در دانش

سؤال از مبحث قلب و گردش خون درخواست شد تا به چهار 
  .جواب دهند

 غلط در مورد كشيوع در -1 ،هكبررسي نتايج نشان داد  :ها افتهي
 كدر -2.  بود%80 تا 42مقايسه برون ده بطن چپ و راست بين 

ت كت موج نبض و سرعت حركغلط در مورد مقايسه سرعت حر
 95 بين -3.  از دانشجويان وجود داشت%83 تا 45خون در رگ در 

ها در مورد اثر افزايش مقاومت بر روي ميزان   درصد از جواب96تا 
 درصد از دانشجويان در 80 تا 70 بين -4. جريان خون غلط بود

ها بر  ي از اندامكهاي موازي و اثر برداشته شدن ي مورد مقاومت
 تجزيه و تحليل آماري -5. ل داشتندكل محيطي مشكروي مقاومت 

رد سؤال اول در بقية موارد شيوهاي رايج ه بجز در موكنشان داد 
  .  غلط نداشتكاهش موارد دركتدريس نقشي در 

ه تا كدهد   نتايج اين تحقيق نشان مي :يريگ جهيبحث و نت
 سيستم و كه بين رفتار يكه دانشجو فعالانه با اختلافاتي ك هنگامي

ان تصحيح موارد كنند امكهاي ذهني آنها وجود دارد برخورد ن مدل
وه هاي آموزشي ي غلط وجود ندارد و بنابراين لزوم تغيير شكدر

  .گردد بيش از پيش احساس مي
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 دانشگاه علوم ياري آزمون ارتقاء دستيفيكل يمطالعه و تحل

  1387 سال -سه آن با استاندارديرمانشاه و مقاك يكپزش
  ي منصور رضائ،رزاي رضا پورم،رپو فرح روشن :نويسندگان

  رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يا نهي چند گزيها ن آزموني از مهمتريكيآزمون ارتقاء  :مقدمه

)MCQ (ه كند ك يجاب مين آزمون اي ايت بالايبوده و حساس
ن يهدف ا.  گردديز با دقت و مطابق استاندارد طراحيسوالات آن ن

 ياري سوالات آزمون ارتقاء دستيفيكل ي و تحليز بررسيق نيتحق
  . باشد يسه آن با استاندارد مي و مقا1387سال 

 سوالات آزمون يه بر روك بود يلينوع مطالعه تحل :روش مطالعه
 . انجام گرفتيدنتيازده گروه رزيد ي شده توسط اساتيارتقاء طراح
 z يون ناپارامترز با آزمي و نSPSSافزار   نرمكمكها به  سپس داده

  . ديل گرديه و تحليتجز
 انيم در يال ساختاركن درصد سوالات بدون اشيانگيم :ها افتهي

متر از محدوده كار يبسزان ين ميا بود %17 ي آموزشيگروهها
دار بود بجز  يمعنها  ن گروهيبتفاوت و  است%) 40-%50(استاندارد 
ه تفاوت ك يك و روانپزشي قلب و عروق ، اورولوژيدر گروهها

 يـــن درصد سوالات دارايانگيم.  با استاندارد نداشتنديدار يمعن



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

335 
 

 يدار يه تفاوت معنك بود 37/0 گروههــا انيم در  Iيســونومكتا
 ي داخلــي آموزشينداشت، بجز گروهها%) 40-%50(با استاندارد 

% 35/5و % 20 يب با طراحـيه به ترتك ي عفونيهــايماريو ب
 با استاندارد يدار ي اختلاف معنI يونومسك تايسوالات دارا

 در همه III  وII يسونومك تاين درصد سوالات دارايانگيم. داشتند
%) 50-%60( با استاندارد ي داريه اختلاف معنك بود %62گروهها 

ب با يه به ترتك ي و عفوني داخلي آموزشينداشت بجز در گروهها
 اختلاف  III وII يسونومك تايسوالات دارا% 6/94و % 80 يطراح
  . با استاندارد داشتنديدار يمعن

 با يفيك ين پارامترهايانگيسه مياز مقا :يريگ جهيبحث و نت
 قلب و عروق، يه بجز گروههاكشود  ين استنباط مياستاندارد چن

 سوالات بدون يه گروهها در طراحي بقيك و روانپزشياورولوژ
ه كوان گفت ت ين مي نداشتند، همچنيافك مهارت يال ساختاركاش

 درصد ي و عفوني داخلي بجز گروههاي آموزشيهمه گروهها
رده كت ي را رعاIII ،II ،I يسونومك تاياستاندارد سوالات دارا

 يها د اغلب گروهيه اساتكجه گرفت يتوان نت ين ميبنابرا. بودند
 يا نهيگز  سوالات چندي استاندارد طراحيفيك با اصول يدنتيرز

 يها ارگاهكگردد در  يشنهاد مين پيبنابراامل ندارند و ك يآشنائ
 قرار يشترين موضوع مورد توجه بيد، اي سوال جهت اساتيطراح

  .رديگ
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بررسي مقايسه اي تاثير دو روش ارزشيابي به روش عملي 
با ساختار عيني و روش سنتي بر ميزان رضايت 

 دانشجويان 

  دترا چهرزايم نويله، ماسوم  رضا  شادمان ،اعظم زارع :نويسندگان
  ي گيلان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ينات عملي همراه با تمري از دروس تئوريآموزش پرستار :مقدمه

 را فراهم يان فرصتي دانشجوي برايآموزش عمل. ل شده استيكتش
ل ي تبديتك و حري رواني خود را به مهارتهايند تا دانش نظرك يم
 كها، دراتاق پراتي دانشجويان قبل از ورود به بيمارستان. نندك

بينند، در واقع اتاق  آموزش مي) اتاق آموزش عملي(پرستاري 
لاس درس و محيط بالين و كآموزش عملي پلي است بين 

در اين مرحله از . سازد ار در بالين آماده ميكدانشجويان را براي 
آيند و مهارتهاي آموزش داده  ها به عمل در مي آموزش، آموخته

توان به فراگيران  شده و واقعيتهاي موجود در محيط بالين را مي
 در اين مرحله بهترين راه سنجش يابيلذا ارزش. تفهيم نمود

تواناييهاي عملي دانشجويان جهت تعيين صلاحيت آنان براي ورود 
 يها ياستكتوان به نقاط قوت و ي ميابيتوسط ارزش .باشد لين ميبه با

 را در جهت ارتقاء ي مناسبيارهاك برد و راهي پي آموزشيها برنامه
لذا اين پژوهش با هدف مقايسه تاثير دو .  ارائه نموديستم آموزشيس

ساختار عيني و روش سنتي بر  روش ارزشيابي به روش عملي با
ده پرستاري و مامايي شهيد بهشتي ك دانشميزان رضايت دانشجويان

  .رشت انجام شد
ها  نمونه. از نوع نيمه تجربي است پژوهش حاضر :روش مطالعه

 ارشناسي پيوسته پرستاري،ك نفر از دانشجويان ترم اول 67شامل 
  ويده پرستاركارداني اتاق عمل دانشكارشناسي پيوسته مامايي و ك

 يريگ  نمونهيه روش سرشماره بك رشت بودند يد بهشتي شهييماما
 نفر آنها در گروه 34. م شدندي به دو گروه تقسيو به طور تصادف

سنتي  با روش معمول و ارزشيابي به روش سنتي قرار گرفته و
 نفر در گروه ارزشيابي به روش عملي 33ده ارزشيابي شدند وكدانش
 ساختار عيني مورد به روش عملي با گرفته و ساختار عيني قرار با

ت آنها يزان رضايهمچنين به منظور سنجش م گرفتند، ارزشيابي قرار
رت كيه براساس ابزار لك يا نهي گز16 از پرسشنامه يابياز ارزش

براي تعيين اعتبار علمي ابزار گرد . ديم شده بود، استفاده گرديتنظ
هاي اين پژوهش از روش اعتبار محتوا و براي تعيين  آوري داده

 .ردكستها از روش مشاهده همزمان استفاده  ليكاعتماد علمي چ
  . انجام شد SPSS افزار  نرمكمكها به  ل دادهيه تحليتجز
 ي عمليابيان از روش ارزشي از دانشجو%6/60 يلكبه طور :ها افتهي

.  بودند ي راضيان از روش سنتي دانشجو%7/14 و ينيبا ساختار ع
)05/0 P <(  

 يني با ساختار عيمل به روش عيابيارزش :يريگ جهيبحث و نت
 يابيان را ارزي دانشجوي عمليتواند مهارتها ي ميش از روش سنتيب
  . شود يان مي در دانشجويشتريت بيند و سبب رضاك
  

       114114OO: : مقالهمقاله  كدكد
پرستاران  ارائه آموزش باليني توسط اساتيد پرستاري و

  آموختگان دانش باليني، ديدگاه دانشجويان و
  هماسول  ، شادمان رضامينوميترا چهرزاد :نويسندگان

  ي گيلان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
باليني است  ل از آموزش نظري وكآموزش پرستاري متش :مقدمه

 ه آموزش نظري باعث تقويت وكاي طراحي شود  و بايد به گونه
ت همچنين حساسي .بالين گردد رد دانشجويان دركارتقا سطح عمل

وظايف پرستاران، مساله هماهنگي دروس نظري و باليني را دو 
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هاي درسي دانشجويان   درصد از برنامه50تقريبا . سازد چندان مي
لات كبيشترين مش پرستاري به آموزش باليني اختصاص دارد و

ه پس از كباشد، خصوصا زماني  همين حيطه مي در دانشجويان نيز
جارب باليني مستقل، به عنوان التحصيلي به عنوان اولين ت فارغ

شوند  هاي باليني مواجه مي هاي جديدي در محيط پرستار با موقعيت
ه دانشجويان ك شايد علت آن باشد اند، ردهكه قبلا با آن برخورد نك

در طي  پرستاري معمولا براساس مطالب به روز آموزش ديده و
ر دوره آموزش باليني از حمايت هميشگي اساتيد خود برخوردا

لات ك سري مشكهمين امر سبب دوري آنان از ي شوند و مي
هاي بيشتر آشنا شدن دانشجويان  ي از راهكي. گردد واقعي باليني مي

. با اينگونه تجارب، استفاده از پرستاران باليني درآموزش آنان است
دانشجويان پرستاري با نظارت اساتيد پرستاري و استفاده از تجارب 

سب شده كي كنار دانش تئوري ومهارت پراتيكرپرستاران باليني، د
با همين انگيزه . آمدتري گردند اركتوانند پرستاران  قبلي مي

دانش  وهشگران با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان پرستاري وژپ
نار كآموختگان اين رشته درمورد استفاده از پرستاران باليني در
تاري اساتيد پرستاري جهت آموزش باليني دانشجويان پرس

  .پرداختند
ه هدف آن كاي توصيفي است  اين تحقيق، مطالعه :روش مطالعه

آموختگان اين رشته  دانش تعيين ديدگاه دانشجويان پرستاري و
نار اساتيد پرستاري جهت كدرمورد استفاده از پرستاران باليني در
جامعه پژوهش شامل . باشد آموزش باليني دانشجويان پرستاري مي

مامايي  ده پرستاري وكچهارم دانش اري سال سوم ودانشجويان پرست
 ده،كالتحصيل از همين دانش پرستاران فارغ نيز شهيد بهشتي رشت و
ي گيلان كهاي وابسته به دانشگاه علوم پزش شاغل در بيمارستان

بدين ترتيب تعداد . گيري شدند ه به روش سرشماري نمونهكبودند 
نفر از  100نيز  ستاري و دانشجوي پر100شامل  نفر 200 ها نمونه
ده پرستاري كمحيط پژوهش نيز دانش .التحصيلان پرستاري بود فارغ

ي كز آموزشي درماني دانشگاه علوم پزشكمامايي رشت و مرا و
ها پرسشنامه دو  ابزار گردآوري داده .گيلان در شهر رشت بود

  دانشجويان وكقسمتي شامل مشخصات دموگرافي
 ي سنجش ديدگاه دانشجويان و پرسشنامه آموختگان و دانش
پيشرفت تحصيلي، :  بخش3آموختگان پرستاري مشتمل بر  دانش

رت كه بر اساس مقياس ليكحمايت اجتماعي بود  و رشد شخصيتي 
جهت تعيين روايي پرسشنامه از روش اعتبار . شد پاسخ داده مي

 .روش آزمون مجدد استفاده شد جهت تعيين پايايي از و محتوي
ميل و با استفاده از كوهش تژوسط واحدهاي مورد پپرسشنامه ت

  .، تجزيه و تحليل اطلاعات صورت گرفتSPSSآماري  افزار نرم

ثريت كا حيطه يپيشرفت تحصيلي، ها نشان داد در يافته :ها افتهي
موافق %) 65(آموختگان  دانش مخالف و%) 54(دانشجويان پرستاري 

يد پرستاري بودند، در نار اساتك نقش آموزشي پرستاران باليني در
دانش  و%) 5/49(ثريت دانشجويان كا حيطه رشد شخصيتي،

نار كموافق نقش آموزشي پرستاران باليني در %)60(آموختگان 
دو گروه  در حيطه حمايت اجتماعي هر .اساتيد پرستاري بودند

موافق نقش %) 2/59(دانش آموختگان  و%) 5/72( دانشجويان
  .نار اساتيد پرستاري بودندك رآموزشي پرستاران باليني د

متعهد  تجارب نيروهاي مجرب و استفاده از :يريگ جهيبحث و نت
باشد و اين امر با  باليني درآموزش دانشجويان پرستاري موثر مي

همچنين . پذير خواهد بود انكريزي صحيح و نظارت دقيق ام برنامه
 دانشجويان نار اساتيد پرستاري برايكاستفاده از پرستاران باليني در

ه با هدف ايجاد استقلال در كپرستاري درسال آخر تحصيل 
  .باشد اربردي ميكدانشجويان طراحي شده، بسيار 

  
       115115OO: : مقالهمقاله  كدكد

 دانشگاه علوم ياري آزمون ارتقاء دستيمكل يمطالعه و تحل
   1387سال -استاندارد سه آن بايرمانشاه و مقاك يكپزش

 فرزاد ،ي منصور رضائ،رزاي رضا پورم،رپو فرح روشن :نويسندگان
  يبابائ

  رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يا نهيگز  چنديها ن آزموني از مهمتريكيآزمون ارتقاء  :مقدمه

)MCQ (ه كند ك يجاب مين آزمون اي ايت بالايبوده و حساس
ن يهدف ا.  گردديز با دقت و مطابق استاندارد طراحين نسوالات آ

 ياري سوالات آزمون ارتقاء دستيمكل ي و تحليز بررسيق نيتحق
  . باشد يسه آن با استاندارد مي و مقا1387سال 

 سوالات آزمون يه بر روك بود يلي نوع مطالعه تحل :روش مطالعه
 انجام يتدنيازده گروه رزيد ي توسط اسات و شدهيارتقاء طراح

ز با آزمون ي و نSPSSافزار   نرمكمكها به  سپس داده گرفت،
  . ديل گرديه و تحلي تجزz يناپارامتر

 ي آموزشيل آزمون در همه گروههاكن اعتبار يانگيم :ها افتهي
ن يانگيم. قرار داشت) 5/0-9/0( ه در محدوده استانداردك بود 76/0
ه در محدوده ك بود 7/4 در همه گروهها يريگ ار اندازهي معيخطا

 سوالات در يب دشوارين ضريانگيم. قرار داشت) 4-7( استاندارد
قرار ) 3/0-7/0( ه در محدوده استانداردك بود 58/0ها  همه گروه

ه ك بود 21/0ها  ز در همه گروهيب تمين ضريانگيداشت و بالاخره م
 يقرار داشت بجز در گروه جراح) 2/0-4/0( در محدوده استاندارد

  . با استاندارد داشتيدار ي بود و تفاوت معن82/0ب ين ضريه اك
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ن يها با استاندارد چن نيانگيسه مياز مقا :يريگ جهيبحث و نت
 يخطا ل آزمون،كها از نظر اعتبار  ه سوالات همه گروهكد يآ يبرم
ز تفاوت يب تمي و ضريب دشواري، ضريريگ ار اندازهيمع

ده قابل قبول قرار داشتند  با استاندارد نداشته و در محدويمحسوس
 بالاتر از ي بطور محسوسيز سوالات گروه جراحيب تمي ضريول

. ان قائل شده است ين دانشجوي را بيشتريز بياستاندارد بود و تما
 با يدنتي رزيها د همه گروهيه اساتكجه گرفت يتوان نت ين ميبنابرا

  .رند داي آشنائيا نهيگز  سوالات چندي استاندارد طراحيمكاصول 
  

       116116OO: : مقالهمقاله  كدكد
   در آموزش مفاهيم سه بعديanimationنقش فيلم و 
   يبادآمرز يلا راثيد، لرا يماني، جعفر سللا روشنگري ل:نويسندگان

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
پرورش شايستگي ي و نقش آن در كفرايند آموزش پزش :مقدمه
. باشد اهميت بسزايي برخوردار مي ي ازكآموختگان رشته پزش دانش

در اين ميان استفاده از روشهاي نوين، فرصتي را براي دانشجويان 
 فيلم كهاي تئوري خود را در قالب ي آورد تا آموخته فراهم مي

هدف از اين مطالعه، تعيين . بعدي ارتقاء دهند سازي شده و سه  شبيه
 در آموزش مفاهيم سه بعدي دردروس animation نمايش و نقش

  .باشد شناسي مي دوره علوم پايه نظير جنين
 نفر از دانشجويان 100در اين پژوهش توصيفي  :روش مطالعه

شناسي را گذرانده بودند انتخاب  ه درس جنينكدوره علوم پايه 
. گرفتها با پرسشنامه پايا و روا صورت  ابزار گردآوري داده. شدند

ها  داده. نمود گيري مي  بعد اندازه5يفيت آموزش را در كپرسشنامه 
  .هاي توصيفي، تحليل شد  آمارهكمك و به SPSSافزار  با نرم

ه ميانگين ميزان كتحليل نظرات پاسخگويان نشان داد،  :ها افتهي
ه با روش استفاده ك مفاهيم دانشجويان در فصولي كيادگيري و در

ه براي ك و در فصولي 05/91±05/0اند  دهاز فيلم آموزش دي
 5/52±6/2 استفاده نشده بود اين ميزان animationآموزش آنها از 

هاي اين دانشجويان در  مقايسه آماري ميزان يادگيري و آموخته. بود
 animationمورد دو نوع فصول تدريس شده با و بدون استفاده از 

 )>05/0P( .دار بود معني

 ،رسد با توجه به نتايج اين مطالعه به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت
 در animationاستفاده از وسايل سمعي و بصري و مخصوصاً فيلم و 

بعدي بسيار موثر بوده و در يادگيري دروس  يادگيري مفاهيم سه
  .تئوري تجسمي تاثير بسزايي دارد

  

   
        117117OO: : مقالهمقاله  كدكد

 يكزشپه ياپ دوره علوم ي عمليلاسهاك ي اثربخشيبررس
  يمطالب درس يرياد گيدر 

  درا يماني، جعفر سللا روشنگريل :نويسندگان
  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ات ي انتقال تجربيار بي محل مناسبي درس عمليلاسهاك :مقدمه

در . باشد ي ميچه بهتر مطالب درس  هركدر ان ويد به دانشجوياسات
موخته آ يلاس درس تئوركنچه در آن ياصله ب موارد فيبرخ
هدف . اد استيدرعمل بداند ز ديه دانشجو باك يزين چآشود و  يم

 ي هرچه بهتر مطالب تئوريري فراگي عمليلاسهاك ياز برگزار
 دوره علوم ي عمليلاسهاك ي اثربخشين بررسي در ا فلذا.باشد يم
العه قرار  مورد مطي تئوري مطالب درسيرياد گي در يكشپزه يپا

  . گرفته است
ن يب  نفر از133 يلي تحل-در اين پژوهش توصيفي :روش مطالعه

نفر  133 ،ه دوره علوم پايه را گذرانده بودندك يكزش پدانشجويان
ها با پرسشنامه پايا و روا صورت  ابزار گردآوري داده. انتخاب شدند

. ودنم گيري مي  بعد اندازه5يفيت آموزش را در كپرسشنامه . گرفت
  . تحليل شدهاي توصيفي  آمارهكمك و به SPSSافزار  ها با نرم داده

 انده بودندذره را گيا په دوره علومك يانيدانشجو از نظر :ها افتهي
، يولوژيزي اندام و تنه و سروگردن، فيناتومآ درس ي عمليلاسهاك

ر ي تاثيريادگيبر >p) 001/0( يدار ي بطور معنيانگل و قارچ شناس
ن مطالب ي ارتباط بياتولوژپ و يشناس در دروس بافت. تداشته اس

 ي از نظر اماري تئوريلاسهاك آن با يبخش  و اثري عمليلاسهاك
  ويكزشپ كيزي و فيميوشيدر دروس ب). p>005/0(  دار بوديمعن
 ارتباط ي عمليلاسهاكر ي تاثيمونولوژيا  ويشناس روسيو
 كه چكر است ك ذلازم به . نشان نداديريادگي را با يدار يمعن
 وزارتخانه يها فصل  بر اساس سري عمليلاسهاكه مطالب يلكست يل

  . شده استيابيرت ارزكياس ليلاس و مقكو مطالب ارائه شده در 
رسد  ي به نظر مين بررسيج ايبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت

 يرياد گي به يار عملكه انجام ك ييها  در رشتهيارائه دروس عمل
مل كه مك ي دروس عمليباشد ول يد نميند مفك ي نمكمكمطلب 

  .د باشنديتوانند مف ياند م يمطالب تئور
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       118118OO: : مقالهمقاله  كدكد

 اي علوم آزمايشگاهي تبريز در تراي حرفهكنظرات مشمولين د
  87هاي آموزش مداوم درسال خصوص برنامه

  رف  محمود وجدي،تبريزي رقيه طراحي، ي قماالله حبيب :نويسندگان
  زي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هدف عمده اجراي قانون آموزش مداوم ارتقاء سطح  :مقدمه
ارآمد كمهارتهاي شغلي و دستيابي به استانداردهاي  دانش و

قع به بررسي وا اين مطالعه در. ي منطبق با نيازهاي جامعه استكپزش
نيازهاي آموزش مداوم علوم آزمايشگاهي پرداخته تا زمينه مناسب 

يفيت آموزشي را كبهبود  ريزي دقيق بمنظور ارتقاء و جهت برنامه
  .فراهم نمايد

آوري  جمع. مطالعه از نوع توصيفي تحليلي بود :روش مطالعه
حضوري   پرسشنامه بصورت تصادفي ساده و200طريق  اطلاعات از

 پرسشنامه 56ه به تعداد ك انجام گرفته 87سال ين مشمولين در ب در
 و روش SPSSميل و برگردانده شد و با استفاده از نرم افزار كت
ها  داده) 4=، خيلي زياد3=، زياد2=، متوسط1=ضعيف( :رتكلي

روايي ظاهري پرسشنامه به تاييد . مورد تجزيه وتحليل قرار گرفتند
و پايايي مطالعه با توجه به آزمون  رسيد EDCاستادان صاحب نام 

  . ميباشد877/0رونباخ كآلفاي 
 سوال 20ها از طريق پرسشنامه در قالب  آوري داده جمع :ها افتهي

بندي با ميانگين توزيع فراواني مطلق  بود نتايج بصورت اولويت
 رضايت از رفتار و -2، 25/3 ضرورت برگزاري دوره ها -1: يعني
  تغيير نحوه ارائه مطالب از-3، 18/3ها  رهاري استادان طي دوكهم

 ارائه مطالب جديد و روشهاي نوين -4، 15/3اربردي كتئوري به 
 -6، 00/3 نحوه برخورد مجريان در طي دوره ها -5، 09/3درمان 

هاي نوين در تفهيم مطالب  روش  آموزشي وكمكتاثير وسايل 
ها  اي برنامه اجر-8 ، 87/2 نظري بودن مطالب ارائه شده -7، 94/2

 -10، 78/2ان برگزاري ك رضايت از م-9، 82/2ي كترونيكبطور ال
 ميزان اطلاعات قبلي -11، 63/2ها  نظم و ترتيب در برگزاري دوره
 تناسب مطالب ارائه شده -12، 63/2 مشمولين از مطالب ارائه شده

 -14، 55/2 تناسب رئوس مطالب با نيازها -13، 58/2با سرفصلها 
 كمك استفاده از وسايل -15، 54/2لب درطي دوره ها يفيت مطاك

 رضايت مشمولين از زمان -16، 54/2آموزشي و روشهاي نوين 
، 49/2 تاثير نحوه ارائه مطالب در يادگيري -17، 49/2برگزاري 

 ميزان -19 ،45/2 مدت زمان تعيين شده براي ارائه مطالب -18

هاي ارائه شده با  مه تناسب برنا-20، 40/2ارتقاء دانش و مهارتها 
  .  بدست آمد4 از مقياس 29/2اربردي كنيازهاي واقعي و 

هاي آموزش  در اين مطالعه به بررسي برنامه :يريگ جهيبحث و نت
گيري و شناخت از نظرات مشمولين  پرداخته ايم تا با بهره مداوم 

ه پاسخگوي كنيم كريزي منطقي و اصولي مبادرت  بتوانيم به برنامه
 ي راكلينيكموجبات ارتقاء دانش و مهارتهاي   واقعي بوده ونيازهاي

  .فراهم نماييم
  

        119119OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي ثبت  نامه هاي استخراج شده از پايان ارزشيابي مقاله
  رمان ك يك دانشگاه علوم پزشيده داروسازكشده در دانش

ه ي، مهدي جعفري، مصطفشيرين پورنورمحمدي :نويسندگان
  تدوس بر حقك اي، عليقضو

  رمان كي كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ر علوم ي چشمگيشرفت هايروز به روز به موازات پ :مقدمه

ت ي اهميك علوم پزشي ارزش پژوهش در رشته هايكپزش
به عنوان منابع با  يي دانشجويان نامه هايپا. ندك يدا مي پيا گسترده

د علم و مقاله شوند در يتوانند منجر به توليه مك يقيارزش تحق
 مقالات استخراج يابين مطالعه ارزيهدف از ا. شور مطرح هستندك

ت، موضوع و محل انتشار آنها يمكان نامه ها از نظر يشده از پا
  .باشد يم

 474 اطلاعات از تعداد يآور ق جمعين تحقيدر ا :روش مطالعه
، دانشگاه علوم يده داروسازكتابخانه دانشكنامه موجود در  پايان
 1366 سال از بدو تاسيس آن در سال 20 يرمان در طك يكپزش

ان يج پايه از نتاك انجام شد و مقالات چاپ شده 1386تاآخر سال 
نترنت و رزومه افراد و در صورت يق اينامه استخراج شده بود از طر

  .  شديرآو م جمعيلزوم پرسش مستق
ل كج يه از نتاك 1387 مقاله چاپ شده تا سال 80تعداد  :ها افتهي
دهد يج نشان مينتا.  شديآور ا استخراج شده بود، جمعه ان نامهيپا
ل كاز . ل شده استيان نامه ها به مقاله تبديل پاك% 16,9ه ك

در مجلات % 40ب يان نامه ها به ترتيمقالات استخراج شده از پا
ن يشترين و بيمترك. اند  چاپ شدهير مجلات داخلد% 60 و يخارج
 و ينيب مربوط به مطالعات بالي موضوعات چاپ شده به ترتيفراوان
  . بوديولوژكفارما

 ييارهاكت راهيج در نهايبا روشن شدن نتا :يريگ جهيبحث و نت
شور بر ك يقاتي تحقيازهاي ني جهت دادن پژوهش در راستايبرا
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 و اداره يا معاونت داروئيداشت و  وزارت بهيت هاي اولويمبنا
  .ل نظارت بر امور دارو و غذا را ارائه شده استك

   

       120120OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يده داروسازكان دانشي پايان نامه هاي دانشجويبررس

  1386ان سال يس تا پايرمان از بدو تاسك
،  خزائلي، پيام،مهديه قضويشيرين پورنورمحمدي :نويسندگان

  مصطفي جعفري
  رمان كي كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ن بخش دوره ي به عنوان آخريي دانشجويها ان نامهيپا :مقدمه

ه دانشجو موظف ك است ي واحد درس8 معادل ي داروسازيتركد
ه نظر ب. ندكق ي خود تحقيلي رشته تحصيها نهي از زميكياست در 

 ي مختلف داروسازيها شي و گرايقات در علوم داروئيت تحقياهم
 ي مختلف رشته داروسازيها قات در حوزهيت تحقيفيكش يو افزا
دن به اهداف ي ارائه شده رسيان نامه ها از نظر موضوع هاي پايبررس
ان نامه ي پاين مطالعه طبقه بنديدر ا. ردكسر خواهد ي را مياربردك

  . قرار گرفتيوع ارائه شده مورد بررسموض ت ويمكها از نظر
 موضوع 9ن آنها به ينامه ها بر اساس عناو انيل پاك :روش مطالعه

مطالعات  (يني، باليز دستگاهيه عبارتند از آنالكم شدند يتقس
، يياهان داروي، گي صنعتي، داروسازيمي، شيشناس ، سم)يانسان
 يرجمع آو (يشگاهيآزما  ري و مطالعات غي قارچ-يروبكيم

  .ل شديها تحل ان نامهيموضوع پا ت ويمك، سپس )ترجمه/ اطلاعات
ان نامه در ي جلد پا474 تعداد 1386 تا1371از سال  :ها افتهي

. رمان ثبت شده استك يك دانشگاه علوم پزشيده داروسازكدانش
 ي صنعتيان نامه ها مربوط به موضوع داروسازين موضوع پايشتريب

ر يربوط به موضوع مطالعات غن ميمتركو % 25 يبا فراوان
ان ي موضوع پاين فراوانيشتريب. بود% 2,3 ي با فراوانيشگاهيآزما

 2000 و بعد از سال يني مربوط به مطالعات بال2000نامه قبل از سال 
  . بودي صنعتيمربوط به موضوع داروساز

 جهت دادن پژوهش و ي براييارهاكراه :يريجه گيبحث و نت
 يشور بر مبناك يقاتي تحقيازهاي نير راستاها د ان نامهيارائه پا

  .  وزارت بهداشت ارائه شده استيت هاياولو
  

        121121OO: : مقالهمقاله  كدكد
ل نوار قلب به روش ير آموزش تحلي تأثيا سهي مقايبررس
  يك پزشيها تيان رشته فوري در دانشجوي و سخنرانيا انهيرا

، صبور ژنير، بپو ي، ارسلان نادريلهرك رزايرضا پورم :نويسندگان
  يخانيده عليفر ر،پو فرح روشن
  رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 و ير فوري و تفسيوگرافياردكتروك از اصول اليآگاه :مقدمه

ن يسينك تيني باليرت هان مهايقلب از جمله مهم تر  نواريليتحل
 ين مهم با استفاده از روش هايآموزش ا.  استيك پزشيها تيفور

، استفاده از ي توان به روش سخنرانيه مكرد يگ ي صورت ميمختلف
ن مطالعه با هدف يا. ردكانه اشاره ي و رايني مهارت باليارگاه هاك

نه اي نوار قلب به دوروش رايلير آموزش تحلي تأثيسه اي مقايبررس
 دانشگاه يك پزشيت هايان رشته فوري در دانشجوي و سخنرانيا

  . رفتي صورت پذ1387رمانشاه در سال ك يكعلوم پزش
ان در دو ي دانشجويمه تجربين پژوهش نيدر ا :روش مطالعه

گروه ها هر .  قرار گرفتنديگروه آموزش و شاهد به صورت تصادف
 سن و جنس يارهيه در متغك نفر دانشجو بودند 30 يدام داراك
ت يان ترم سوم و چهارم فورينمونه مشتمل بر دانشجو. سان بودندكي
 مرتبط ي هايارآموزكه در مدت شش ماه در ك بودند يك پزشيها

جهت گروه . رده بودندكت ك، شريوگرافياردكتروكبا مبحث ال
 از نرم يس شده به صورت سخنرانيآموزش علاوه بر مباحث تدر

 استفاده شد و گروه يوگرافياردكتروك اليازس هي شبيا انهيافزار را
پس از اتمام . ن نرم افزار برخوردار نبودنديشاهد از آموزش با ا

 در يه ساز انساني شبكيگروه با استفاده از   از دويابيس ارزشيتدر
 يداده ها با برنامه آمار. رفتي انجام پذيني باليارگاه مهارتهاك

SPSSن، انحراف يانگي ميمون هاز قرار گرفت و از آزي تحت آنال
  .دي استفاده گردt دو و آزمون ياكار، آزمون يمع
. ر بودندكنندگان در پژوهش مذكت كه شريلك: افته هاي :افته هاي
ازات گروه ين امتيانگي ميبررس.  سال بود24/18±7/2 ين سنيانگيم

 و گروه 80/1ار ي با انحراف مع30/16 يابيآموزش بعد از ارزش
 نشان T-test يآزمون آمار.  بود08/2ار ي انحراف مع با70/12شاهد 

 يابي ارزشين نمرات انتهايانگين مي بيدار آمار يدهنده تفاوت معن
  =). 99/2t و Df =58 و P =05/0(در دو گروه آموزش و شاهد بود 

ش يننده افزاكس كن مطالعه منعيج اي نتا:يريگ جهيبحث و نت
 خود از نرم يامه آموزشه در برنك بود ياني در دانشجويريادگي

ج يباتوجه به نتا. ردندك ي آموزش نوار قلب استفاده ميانه ايافزار را
از به يه نك ي آموزشيه در برنامه عملكرد كشنهاد يتوان پ يم
 است از يريادگي جهت يباً واقعيط تقريجاد شراي و ايساز هيشب
  .ردك يشتري استفاده بيانه اي راي تحت آموزشيها انه و برنامهيرا
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       122122OO: : مقالهمقاله  كدكد
مقايسه تاثير دو روش ارزشيابي به روش عملي با ساختار عيني 

ده پرستاري كو روش سنتي بر ميزان رضايت دانشجويان دانش
   1385-86و مامايي شهيد بهشتي رشت در سال 

د، هرزاترا چيم نويه، مماسول ، شادمان رضااعظم زارع :نويسندگان
   ار روشنكزهرا عطر
  لان يگي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ه ي از موضوعات مهم درآموزش پرستاري بكارزشيابي ي :مقدمه

استي هاي كتوسط ارزشيابي مي توان به نقاط قوت و. شمار مي رود
ي مناسبي را در جهت ارتقاء ها اركهاي آموزشي پي برد و راه برنامه

هدف از اين پژوهش مقايسه تاثير دو . سيستم آموزشي ارائه نمود
روش ارزشيابي به روش عملي باساختار عيني و روش سنتي بر 

  .باشد ان مييت دانشجويميزان رضا
نمونه ها . پژوهش حاضراز نوع نيمه تجربي است :روش مطالعه

ارشناسي پيوسته پرستاري ك نفر از دانشجويان ترم اول 67شامل 
ه به روش كمامايي شهيد بهشتي رشت بودند  ده پرستاري وكدانش

. سرشماري نمونه گيري و به طور تصادفي به دو گروه تقسيم شدند
 16به منظور سنجش ميزان رضايت آنها از ارزشيابي از پرسشنامه 

  .رت تنظيم شده بود، استفاده گرديدكه براساس ابزار ليكاي  گزينه
بيشترين ميزان رضايت دانشجويان گروه سنتي مربوط به  :ها افتهي

 و در "دهد اهش ميك اين روش اضطراب و استرس را "عبارت 
 در اين "گروه ارزشيابي عملي با ساختار عيني مربوط به عبارت 

 درصد از 6/60لي كبه طور. باشد   مي"روش شانس دخالت ندارد 
 درصد 7/14با ساختار عيني و دانشجويان از روش ارزشيابي عملي 
  ) p >05/0(دانشجوياناز روش سنتي راضي بودن 

ارزشيابي به روش عملي با ساختار عيني  :يريگ جهيبحث و نت
تواند مهارتهاي عملي دانشجويان را ارزيابي  بيش از روش سنتي مي

  .شود ند و سبب رضايت بيشتري در دانشجويان ميك
  

        123123OO: : مقالهمقاله  كدكد
جتماعي تصوري با شيوه پاسخ حمايت ا ارتباط سلامت رواني،

  ي بوشهركهاي مقابله اي در دانشجويان دانشگاه علوم پزش
  شكا زحمتيثر،يولكشكفرامرز ، ييرزايامران مك  :نويسندگان

   بوشهر يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
هاي اجتماعي از جمله عواملي سلامت رواني و حمايت  :قدمهم

تواند در ارتقاء سلامت افراد جامعه اثر  ه به موازات هم ميكهستند 
 گرچه در تحقيقات زيادي ارتباط بين اين دو متغير .گذار باشند

 ولي به ارتباط بين اين دو منتغير با ، فرض تائيد شدهكبعنوان ي
است اين متر توجه شده ك ،)coping (اي شيوه پاسخ هاي مقابله

مطالعـه با هدف تعيين ارتباط سلامت رواني و حمايت اجتماعي با 
لات زندگي برحسب كشيوه پاسخ هاي مقابله اي با استرس و مش

  .عوامل جمعيت شناختي اجرا شده است
 دانشجوي دانشگاه 552 مطالعه مقطعي، كدر ي :روش مطالعه

ي ه بصورت نمونه گيري تصادفي طبقه اكي بوشهر كعلوم پزش
انتخاب شده بودند با استفاده از پرسشنامه استاندارد خود ايفا مورد 

 موضوع اطلاعات 4پرسشنامه حاوي . بررسي قرار گرفتند
، وضعيت سلامت روان، حمايت اجتماعي تصوري و كدموگرافي

 SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار . اي بود شيوه پاسخ هاي مقابله
  .رد بررسي قرار گرفت مو05/0داري  در سطح معني

با توجه به نتايج بدست آمده رابطه سلامت روان با شيوه  :ها افتهي
ولي رابطه حمايت  )p=002/0( دار هاي مقابله با استرس معني

معني دار ) شيوه پاسخ هاي مقابله(اجتماعي تصوري با اين متغير 
بدون (  تحليل آماري ديگركهمچنين در ي ).p= 31/0( نبوده است

رابطه بين سلامت ) نظر گرفته متغير شيوه پاسخ هاي مقابله ايدر 
( لي نيز معني دار بوده است كروان و حمايت اجتماعي بطور 

000/0= p.(  دام از سه متغير يادشده كعلاوه بر اين، وضعيت هر
برحسب متغيرهاي جمعيت شناختي درنمونه مورد مطالعه، تفاوت 

  . را نشان داده استيدار ي معنيها
 عامل كوضعيت سلامت روان به عنوان ي :يريگ جهيبحث و نت

اي دانشجويان با فشار هاي  تواند در شيوه پاسخ هاي مقابله مهم مي
ننده داشته داشته كلات زندگي نقش تعيين كرواني و مسائل و مش

س حمايت اجتماعي بطور مستقيم در تقويت پاسخ ك ولي برع،باشد
ابر فشارها و مسائل زندگي، نقش هاي مقابله اي دانشجويان در بر

در ارتقاء ) حمايت اجتماعي( ه اين عاملكما اينك ،متري داردك
با اين توصيف مي توان . باشد سلامت روان از عوامل اثرگذار مي

ننده كه حمايت اجتماعي از جمله عوامل تعيين كرد كاينگونه بيان 
زايش در سلامت روان است و همينطور ارتقاء سلامت روان در اف

پاسخ هاي مقابله اي مناسب در برابر فشارهاي رواني ومسائل و 
ه اين نتيجه بگونه اي تاثير غير كلات زندگي موثر است كمش

اي را هم  مستقيم حمايت اجتماعي در انتخاب شيوه پاسخ هاي مقابله
  .رده استكتائيد 
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       124124OO: : مقالهمقاله  كدكد
د آموزش در يوه جدي شكي تجربه :ه حل مسالهيآموزش بر پا

  يكشدندانپز
،  عشاقي، مرتض، لادن زرشناسييدانا يشهلا مومن :نويسندگان

   يسا صالحيپر
  ي شيراز كدانشگاه علوم پزش :آدرس

آموزش موثر براي يادگيري خصوصا در رشته هاي حرفه  :قدمهم
با عنايت به ضرورت . ي بسيار ضروري استكدانپزشاي از قبيل دن

ميلي با مطالب كدرگيري فعال دانشجويان دوره هاي تحصيلات ت
درسي، به منظور تعميق هرچه بيشتر يادگيري آنان، محققان تصميم 
به ارزيابي و اجراي روش آموزش برپايه حل مساله در درس 

 يادگيري  نوعيPBL. ي گرفتندكارتودنسي دانشجويان دندانپزش
شود و باعث پيشرفت  ل آغاز ميكه از طريق بررسي مشكاست 
اين روش به يادگيري فعال،  )4( .رد و انسجام دانش مي گرددكعمل

رده و موجب ك كمكرانه در تمام طول زندگي كخلاق و متف
اري بين گروهي و خود ارزيابي مي كتوسعه مهارتهاي ارتباطي، هم

ه دانش را در كزش است  فلسفه و متد آموك يPBL. گردد
ند، انگيزه را براي يادگيري تقويت ك موقعيت باليني ساختارمند مي

ن متد توسعه يا. دهد و مهارتهاي استنباط باليني را توسعه مي
رده و باعث تسهيل اجراي تئوري در كمهارتهاي باليني را ترغيب 

ه دانشجويان در گروههاي كامن دريافت زماني ك. شود عمل مي
. نندك متري تجربه ميكت دارند استرس كيادگيري شر كوچك

 ه برنامه ريزي بر پايه گامكرد زماني كين مشاهده كن ساليهمچن
هاي فرد جايگزين الگوهاي سنتي با گامهاي بسته و مشخص شود، 

 مثبت شده و مفهوم از يرد دانشجو افزايش مي يابد، عقايد وكعمل
اران در مقايسه دو كهمليني و كه كتحقيقي . يابد خود توسعه مي

 82روش تدريس سخنراني و آموزش بر پايه حل مساله در سال 
ق ين تحقيدر ا .انجام دادند موفق بودن روش حل مساله را نشان داد

 CLASS يهاي درمان ناهنجارPBLوه يس به شيموضوع مورد تدر

IIشده در ي مسئله از قبل طراحكيه در هر جلسه ك ي بود به طور 
  . شد ي اجرا مPBL گرفت و هفت مرحله ياد قرار مار افرياخت

 در سال يكان سال پنجم دندانپزشيه دانشجويلك :روش مطالعه
در ابتدا جهت ).  نفر64(  جهت مطالعه انتخاب شدند87-1386

اجراي روش، اساتيد گروهيار انتخاب شده و طي جلسه اي هدف 

 راهنماي ار براي آنان توضيح داده شد وكاز اجراي روش و شيوه 
سپس در . ه به همين منظور تهيه گرديده به آنان داده شدكگروهيار 

ان در يلاس ضمن حضور تمام گروهياران، دانشجوكجلسه اول 
 اول caseمورد روش و اهداف آن توجيه شده، گروه ها مشخص و 

ننده، نحوه كت ك شريمتن راهنما. براي آنان توضيح داده شد
ار افراد ي در اختيت اهداف آموزشسيارزيابي، فهرست منابع، ل

گانه آموزش بر  در جلسات بعد مراحل هفت.مربوطه قرار گرفت
 نفر از كيدرهر جلسه توسط قرعه . ديه حل مسئله اجرا گرديپا
در .  نمودندي گروه انتخاب شده و مساله گروه خود را عرضه مكي

 نگرش و يابيجهت ارز ) Post-test( آزمون -س پكيت ينها
ار گرفته شده به عمل آمده ك آنان از روش به يت منديرضازان يم

نه ها در يگز. دي گرديابيو نظرات آنان در مورد روش اجرا شده ارز
املاٌ مخالفم كتا ) 5نمره (املاٌ موافقم ك از ييرت پنج تاكياس ليمق
زه يطه انگي ح4ه سوالات در ك ي شد، بطوريم بنديتقس) 1نمره (

ف و يالك، تناسب تي درونيابي، تناسب روش ارزشيدرون
دتر بودن بودن روش حل مساله نسبت به ي مطالب و مفيسازمانده
ج با استفاده از ينتا.  مورد پرسش قرار گرفتي سخنرانيروش ها
  .ل شدي تحليفيآمار توص

 5ان در ي از دانشجوي نظرخواهيابياز ارزش ج حاصلينتا :ها افتهي
طه يسب شده در حك معدل نمرات: ر بدست آمديطه بصورت زيح
، در 63/2 يابيطه تناسب روش ارزشي، در ح44/3 يزه درونيانگ
، در 58/3 مطالب يطه سازماندهي، در ح12/3ف يالكطه تناسب تيح
و  4/3 يدتر بودن روش حل مساله نسبت به روش سخنرانيطه مفيح

ه سوالات درصد موافقت يلكدر  . بود70/13ميانگين نمره رضايت 
ردند و كن روش استقبال يان از ايدانشجو. توسط بودبالاتر از حد م

  .  بهتر آن ارائه دادنديز در اجراي نيشنهادات سازنده ايپ
ه روش آموزش بر كن مطالعه نشان داد يا :يريگ جهيبحث و نت

د ي تواند مفي ميكان دندانپزشيس دانشجويه حل مساله در تدريپا
ه كنين ايدر ع. دش دهيت دانشجو را افزايزان رضايواقع شود و م

 به يق گفتگو با هم و بصورت گروهينار هم از طركان در يدانشجو
زش ينه انگي تواند زمين مينند و اكت ك حركسمت اهداف مشتر

  . ندكشتر را فراهم ي بيريادگيو 
  

        125125OO: : مقالهمقاله  كدكد
   روش آموزشي دانشجو محور ك ي-تيكتدريس مشار
 ،مرتضي عشاق، يداناي ي شهلا مومن،لادن زرشناس :نويسندگان

  سيده مريم اميد خدا
  ي شيراز كدانشگاه علوم پزش :آدرس
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ند آموزش و پرورش ي فرآي از عناصر اصليكيس ي تدر :قدمهم
روش . ندك يفا مي اي نقش موثري نظام آموزشييارآكه در كاست 
 ي از روش هايريادگيت دانشجو در امر ك و روش مشارينرانسخ
ه حدود كقات نشان داده ي از تحقيبرخ.  باشنديج در آموزش ميرا

 يآموزشها و اطلاعات ارائه شده توسط روش مرسوم سخنران% 80
 هفته 8شود، در عرض  يشوراستفاده مك يثر دانشگاههاكه در اك

 يد نظر در روشهايتجدر لزوم ي اخيدردهه ها. شود يفراموش م
 فعال و روش يريادگين و ي نويس و استفاده از روشهاي تدريسنت
ده ي احساس گردي آموزشيستم هاي سي محور از سو- دانشجويها
 متداول يكن روشها در علوم مختلف از جمله علوم پزشياربرد اكو 

ده تر شدن يچيز همگام با پي نيكان دندانپزشيدر دانشجو. شده است
د لازم است در آموزش ي جدي هاكينك مواد و تيته و معرفن رشيا

 مادام يادگيري مستقل و يريادگي يهاك به روشها و سبيكدندانپزش
با توجه به اهميت توجه به روشهاي دانشجو محور . العمر توجه شود

ي پژوهش حاضر با هدف كخصوصا در رشته هاي علوم پزش
 يريادگيزان ي بر ميتك و مشاري سخنرانسيسه اثر دو روش تدريمقا

ي شيراز كده دندانپزشك در دانشيكان دندانپزشيت دانشجويو رضا
 در جهت يج پژوهش حاضر گاميد است نتايام. انجام گرفت 

  .شور باشدك يكتوسعه آموزش پزش
 يبصورت تصادف)  نفر60 (9ان ترم يه دانشجويلك :روش مطالعه

 روش ي از اجراقبل. م شدندي و شاهد تقسيساده به دو گروه تجرب
زان ي نگرش و ميابيجهت ارز) Pre-test(ش آزمون ي پكيمداخله، 

زان ي و ميولوژي در مبحث اتي و دانش ارتودنسيت منديرضا
سپس . ان از مباحث مورد آموزش به عمل آمدي دانشجويدانسته ها
 ساعته 1 جلسه 6 و شاهد، در يان در هر دو گروه تجربيدانشجو

ان ك بصري و م-لوازم سمعي ،يطالعاتمنابع م. آموزش ديدند
د يسان و تدريس همزمان توسط اساتكيتدريس در هر دو گروه 

ت در كان در گروه شاهد با شريدانشجو. بخش صورت گرفت
 همان مباحث گروه يه سخنرانيلاس معمول به روش آموزش بر پاك

ان به ي دانشجويتكدند و در گروه مشاري را آموزش ديتجرب
م شده و آموزش بر پايه روش ي نفره تقس5 كوچك يگروهها
ان در يه مطالب از تمام دانشجويلكپس از ارائه . تي انجام شد كمشار

 يابي جهت ارزيسانكي) Post-test( آزمون -هر دو گروه پس
 يزان دانش ارتودنسيان و مي دانشجويت منديزان رضاينگرش و م

رت به كي لاسينه ها در مقيگز. از مباحث ارائه شده به عمل آمد
ارائه ) 1نمره (املاً مخالفم كتا ) 5نمره (املاً موافقم كصورت 

  . سه شدي مقايليج با استفاده از آمار تحليگرديد و نتا
وهش بين ميانگين نمرات رضايت دانشجويان  هاي پژ يافته :ها افتهي

تي نسبت به بعد اجراي آن همچنين بين كقبل از اجراي روش مشار

تي نسبت به كزمون در گروه تدريس مشارپيش آزمون و پس آ
گروه سخنراني اختلاف معني داري نشان داد، اما بين پس آزمون 

تي با پس آزمون گروه سخنراني كميزان يادگيري گروه مشار
  .داري ديده نشد تفاوت معني
 اين مطالعه نشان داد استفاده از روش  :يريگ جهيبحث و نت

تواند مفيد واقع  ي ميكپزشتي در تدريس دانشجويان دندانكمشار
ه كشود و ميزان رضايت دانشجو را افزايش دهد در عين اين

 به يق گفتگو با هم و بصورت گروهينار هم از طركان در يدانشجو
نند و اين مي توان زمينه كت مي ك حركسمت اهداف مشتر

  .ندكانگيزش و يادگيري بيشتر را فراهم 
  

        126126OO: : مقالهمقاله  كدكد
استان بر اساس شواهد ي در ايران بكترسيم آموزش علوم پزش

 موجود

  هزاد  محققيز، عبدالعلآمو د دانشي، سعآرمان زرگران :نويسندگان
  راز ي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ه اهميت آن در كهن است كي از تمدن هاي كايران ي :قدمهم
ي از كي. هاي مختلف قابل بررسي است  از جنبهوين تمدن جهانكت

جنبه هاي مهم اين تمدن در زمينه آموزش دانش بخصوص دانش 
وفايي علمي ايرانيان در دوره كدرخشش و ش. باشد  مييكپزش

اسلامي تا حدود زيادي تحقيق شده اما ادوار پيش از اسلام به علت 
مورد تحقيق قرار متر كثر آثار به جاي مانده از آن دوران كنابودي ا

 به كمك ييطه از سوين رو پژوهش در اين حياز ا. گرفته است
ه كد ينما ي ميكن آموزش پزشيوكران در تيار شدن نقش اكآش

ات و ي ديگر تجربيجاد خود باوري است و از سويخود موجب ا
 تواند مورد توجه قرار گرفته يز مي امروزه نيشان حتي ايدستاوردها

  .ن باشدي نويها  دهي اشيدايا موجبات پيو 
در اين پژوهش آثار به جاي مانده از تاريخ ايران  :روش مطالعه

مانند آثار هردوت و گزنفون و نيز نتيجه پژوهش هاي انديشمندان 
 شد، يتر تاج بخش و والتر هينتس بررسكمتاخر مانند نجم آبادي، د

شور در ك ي و موزه هاي از مناطق باستانياري بسيدر گام بعد
د، يرمان، تهران و يزد مورد بازدك  تانهاي فارس، خوزستان،اس
  .سبرداري و تحقيق قرار گرفتكع
 اطلاعات بدست آمده، تصويري از يبند ق و جمعيبا تلف :ها افتهي

ز ك آموزش عمومي، توصيف چند مرياهميت دانش و چگونگ
مانند پارسه، (ي كطبي و به اصطلاح امروزي دانشگاه علوم پزش

ي، كمانند چشم پزش (يك پزشيها ، رشته) جندي شاپورباتان وكا
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، مواد آموزشي و )يكداروسازي، جراحي، زنان زايمان و روان پزش
  .  شدمترسي) يلادي م627تا سالاز آغاز (ت آن در ايران باستان يفيك

هايي از  با توجه به شواهد ارائه شده، نشانه :يريجه گيبحث و نت
ي به كو گستردگي آموزش پزشلي كاهميت بالاي دانش به طور 

خ آموزش به خصوص در ياز سوي ديگر روند تار. دست آمد
تواند بيانگر نقش ايرانيان در  ران باستان ميي در ايكشاخه پزش

  .ي باشدكوين آموزش پزشكت
  

       127127OO: : مقالهمقاله  كدكد
 و ي تئوري شناسيترك روند نمرات دروس بايبررس
 77-85 ي سالهاي وروديكان رشته پزشي دانشجويعمل

  زدي يد صدوقي شهيكلوم پزشدانشگاه ع
 ،انيره پارسائين ،يدشت نيحس محمد ،يهنگامه زند :نويسندگان

   يريام محمد
    يزديد صدوقي شهيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 مختلف يها دوره ران دي دانشجويليت تحصي وضعيبررس :قدمهم
 ي داراي آموزشي گروههاي درونيابي ارزيبرا اري معكيعنوان ه ب

 و آمار ،يد صدوقيه دردانشگاه شهك ينجائآاز  .ت استياهم
 يولوژيروبكي درس ميت آموزشيمورد وضع  دريقياطلاعات دق

-يفين مطالعه توصي ا.باشدي در دسترس نميكان رشته پزشيدانشجو
 ي شناسيتركسه نمرات درس باي و مقايس به منظور برريليتحل
 دانشگاه يكان رشته پزشي دانشجوي عمليولوژيروبكي و مينظر

  . انجام شد77-85 يزد در سالهاي يقد صدوي شهيكعلوم پزش
ان يه دانشجويلك يليارنامه تحصكن مطالعه يدرا :روش مطالعه

 1385-86ت ي لغا1377-78يلي تحصي سالهاي وروديكرشته پزش
 يكل به دانشگاه علوم پزشي تحصيف سازمان سنجش براه از طرك
 و ي نظري شناسيترك باي شده و واحد هايزد معرفي يد صدوقيشه
ن دانشگاه گذرانده بودند مورد ي را در اي عمليولوژيروبكيم

اطلاعات استخراج شده  ). دانشجو641جمعا (   قرار گرفتيبررس
  لازم،يها يبند  شده و پس از طبقهSPSS يوارد نرم افزار آمار

  .دي استفاده گرديفياز آمار توص زينالآ يبرا
ن نمرات يانگيه مك نمرات نشان داد يا سهي مقايبررس :ها افتهي

  از  دوره نه ساله بالاتري در طي عمليولوژيروبكيدرس م
بود ) 45/13±93/4( ي نظريشناس يتركدرس با )59/15 57/5±(
ن يانگين ميبالاتر .ديد سالها مشاهده گرين روند در تماميه اك

ب مربوط ي بترتي عمليولوژيروبكي و مي نظري شناسيتركدروس با
 )03/17±01/2( 82سال و )73/14±17/2( 84سال ي هايبه ورود

ز در هر دو يان نيسب شده توسط دانشجوكن نمرات يه بالاتركبود 
ن نمره يمتركن يهمچن .ر شده بودك ذيدرس مربوط به سالها

ب يبترت) 20 از 5(ي عمليولوژيروبكي و مير نظي شناسيتركبا
  . بود77 و 83 ي سالهاي هايمربوط به ورود
ه ك ين مطالعه با وجوديج ايبراساس نتا :يريگ جهيبحث و نت

با ي تقري نظري شناسيتركسب شده از درس باكن نمره يبالاتر
ن يانگي ميول )79 سال يبه استثنا(  بود17شتر از ي سالها بيدرتمام

 ي عمليولوژيروبكيمتر از مك قرار داشته وينيي سطح پانمرات در
 يترك سوالات بايشتر سختيه لازم است با انجام مطالعات بكبود 
 قرار گرفته و در صورت لزوم در نظام ي مورد بررسيشناس

  .ردي صورت گي اصلاحاتيابي و ارزيآموزش
  

       128128OO: : مقالهمقاله  كدكد
نترنت در آموزش از ي استفاده از ايتهاي محدوديبررس

   بوشهريكان دانشگاه علوم پزشيشجودگاه دانيد
  ي بهناز خلق،يابيزهره افراس :نويسندگان

   بوشهريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
.  استين ابزار آموزشي از مهمتريكينترنت ي امروزه ا:مقدمه

 يشرفت علميتواند پ ي ميآور ن فنيح و مناسب از اياستفاده صح
نترنت يشناخت موانع استفاده از ا.  داشته باشديان را در پيانشجود
ن ينه استفاده از ايلات در زمك رفع مشي برايزير  تواند به برنامهيم

  .ننده باشدك كمكار سودمند يله بسيوس
 و از يليتحل-يفي مطالعه توصكيپژوهش حاضر  :روش مطالعه

نترنت يده از ا استفايتهاي محدوديه جهت بررسك بوده ينوع مقطع
 بوشهر در سال يكان دانشگاه علوم پزشيدر آموزش از نظر دانشجو

 نفر از 386 مورد پژوهش را يواحدها. ده استي انجام گرد1387
 يه به روش تصادفك بوشهر يكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو

 اطلاعات يآور ابزار جمع. دادند يل ميكانتخاب شده بودند تش
اطلاعات . ده شدي آن سنجيياي و پاييه رواك فا بوديپرسشنامه خودا

 ي آماريو آزمونها SPSSافزار  شده با استفاده از نرم يآور جمع
  .ديل گرديه و تحلي، تجزيلي و تحليفيتوص

، يي سطح، عدم آشنا5نترنت در ي با اييزان آشنايم :افته هاي
، 3/16، 6/3ب، ي به ترتيف، متوسط، خوب و عالي ضعييآشنا

نترنت استفاده يافراد از ا% 5/93.  درصد بود4/4 و 6/31، 1/45
نترنت يت اول خود را در استفاده از اياولو% 2/41. ردندك يم

در مورد . ر نمودندك ذيلي به مطالب مربوط به رشته تحصيدسترس
 ياز واحدها% 49نترنت در آموزش، ي استفاده از ايتهايمحدود
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عدم آموزش % 5/31 نه بالا،يهز% 18 نترنت،يم اكپژوهش، سرعت 
 و يقطع خطوط مخابرات% 10 انه،ي به رايعدم دسترس% 1/32، يافك
ت ي مربوطه را به عنوان محدوديتهاي به سايعدم دسترس% 6/26
نترنت نداشتن آموزش ين علت عدم استفاده از ايشتريب. ر نمودندكذ
  %).56( ر شده بودك ذيآور ن فني استفاده از اي برايافك

 مختلف در يتهايبا توجه به وجود محدود :يريگ جهيبحث و نت
 ي مهم جهت آموزش، به نظر ميآور ن فني و استفاده از ايدسترس

تواند  ي در برطرف ساختن آنها ميتها و سعيرسد شناخت محدود
 يش توان علميسر ساخته و افزايان مي دانشجوينه را براياستفاده به
  .  داشته باشديآنها را در پ

  
       129129OO: : مقالهمقاله  كدكد

د ي روش جدكي: يبيك ترينيتدلال بال اسيدوره آموزش
  يآموزش

  يزدي، بهروز ايرضا منجمي، علاين پرنيديآ :نويسندگان
   اصفهانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يلكبطور . ص داردي در تشخي نقش مهمينياستدلال بال :مقدمه
 يليرتحلي و غيلي توان به دو دسته تحلي را ميني استدلال باليروشها
ان، يه دانشجوكه مطالعات گذشته نشان داده است كرد كم يتقس

 كين مطالعه يدر ا.  برنديار مكشتر بي را بيليروش استدلال تحل
ن روش يه اكن بود ي شد و تصور بر اي طراحيروش آموزش

 يليرتحلي را به سمت روش غيليتواند روش غالب استدلال تحل يم
  .سوق دهد

 شش ي طيبيك تريني استدلال باليدوره آموزش :روش مطالعه
 يليرتحلي و غيليجلسه برگزار شد و در هر جلسه استدلال تحل

ن يه در اك سال چهارم يكان پزشيدانشجو.  شديآموزش داده م
  .  شدنديابي ارزCRPردند در انتها با آزمون كت كدوره شر

 يماري مورد ب7ه شامل ك CRPدر آزمون ده نفر دانشجو  :ها افتهي
 يان برايپس از آزمون دانشجو. ردندكت كص بود، شري تشخ14با 
ار برده شده در آزمون، فراخوانده ك بيني استدلال باليان روشهايب

 يماري آن بينيشدند و روش غالب به عنوان روش استدلال بال
ارد سپس مو. يليرتحلي مورد غ6 و يلي مورد تحل8: متصور شد

ن يانگيم.  قرار گرفتيليرتحلي و غيلي در دو گروه تحليماريب
 يليرتحليو غ ) 00/7± 46/1 ( يليح گروه تحلي صحيص هايتشخ

 يها صين تعداد تشخي بيمحاسبه آمار. دبدست آم) 49/7 ± 18/1(
 يليرتحلي و غيلي اشتباه دو گروه تحليها صيح و تشخيصح

  . گر داشتنديدكي با ياختلاف معنادار

 در استفاده از يجه بدست آمده تساوينت :يريگ جهيبحث و نت
شود  يشنهاد ميپ. هد د ي را نشان ميليرتحلي و غيلي تحليروشها

  . آموزش داده شوديكان پزشي به دانشجويليرتحليروش استدلال غ
  

       130130OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ينترنهاي ايصي و مهارت تشخيزان آگاهي ميبررس

د درباره  مشهيك دانشگاه علوم پزشيك و پزشيكدندانپزش
   1387-88 دهان در سال يبيماريها

 ،رتفط كسا پا آتس،  عباس جوادزاده،يجواد سرآبادان  :نويسندگان
  ي محمد مارامائ،يز معروضي پرو،يبركد ايمج، انيزهرا دلاور
   ي مشهدكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ان به كه علاوه بر دندانپزشك يعنوان افراده ان بكپزش :مقدمه
 ورزند، ي دهان مبادرت ميهايماري بيص و بعضاً درمان برخيتشخ
  دهان و نحوة درمانيهايماري در مورد بيد اطلاعات قابل قبوليبا

 يك پزشيها  ام اوسلر در برنامهيليطبق مطالعات و. آنها داشته باشند
ز است و فقط يار ناچيت به سلامت دهان و دندان بسيتوجه و اهم

 از يكي. د به آن توجه شودي شاينينات باليصرفاً در ارتباط با معا
 و ي از نظر مفاد درسيه ارتباط تنگاتنگك يك دندانپزشيشاخه ها

 يار مطمئنيتواند مبدا بس يه مك دارد يكا پزش بيردكطه عمليح
 و يك جامعه پزشكي نزديارك تعامل و همي برقراريبرا

ه در حال حاضر ك دهان است يهايماري باشد، رشته بيكدندانپزش
 يا شور، واحد جداگانهك يكان پزشي دانشجويدر برنامه آموزش

 . است دهان و دندان در نظر گرفته نشدهيهايماري با بييجهت آشنا
 و يزان آگاهيتر م قيشتر و دقي بيق حاضر بررسيهدف از تحق
ج دهان و ي رايهايماري در مورد بيك پزشينترنهايص ايمهارت تشخ
ن عنوان در ي تحت همي ضرورت ارائه درسيابيدندان و ارز

  . استيكآموزش دوره پزش
 دانش و مهارت ي مقطعيدر اين مطالعه تحليل :روش مطالعه

 دانشگاه يك دندانپزشينترنهايز اي و نيك پزشيانترنهيص ايتشخ
ع ي شايهايماريدر ارتباط با ب) سهيبه منظور مقا( مشهد يكعلوم پزش

ابزار  . قرار گرفتيابي مورد ارز1387-88 يليدهان در سال تحص
ه توسط ك است يا ن پژوهش پرسشنامهي داده ها در ايگردآور

  .گردد يه ميپژوهشگر با استفاده از منابع معتبر ته
 و 47/1 ين نمره آگاهيمترك نفر نمونه ، 100ن ي از ب :ها افتهي
ن نمره يمترك يصي بود و و در خصوص نمره مهارت تشخ4ن يشتريب

  . بود8/0ن مقداريشتري و ب2/0
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 افراد يصي و مخصوصاً مهارت تشخيآگاه :يريگ جهيبحث و نت
 ي بازآموزيها دورهشود    يه مين تر بوده لذا توصياز حد مطلوب پائ

  .  و اجرا گرددي طراحيشتريب
  

       131131OO: : مقالهمقاله  كدكد
 بر يادگيري ينيار آموزش بالكارگيري مدل همكر بيتاث
  ي دانشجويان پرستارينيبال

 ،انياثونديغ  شهرزاد،يزجيد كما لي س،هيباف سمانه پارچه :نويسندگان
   قوجازادهيمرتض

  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ش يت و افزايه بتواند ضمن حماك يي از روشهايمند بهره :مقدمه

نه تحقق ي، زمي و درمانيز آموزشكن مراي بيارك همينه هايزم
ت پرستاران را فراهم نموده و تنش ها و ي تربيانتظارات آموزش

ن يبد. باشد ي مياهش دهد ضرورك را يمات مهارت آموزيناملا
 بر ينيار آموزش بالكر مدل همي تاثي جهت بررسيا منظور مطالعه

  .ده استي گردي طراحيان پرستاري دانشجويني باليريادگي
در طول . باشد ي ميمه تجربين مطالعه از نوع نيا :روش مطالعه

 ي، دانشجويان پرستاري با روش تمام شماريلي ترم تحصكي
 )60 (3 ي جراحي داخليارآموزكز با واحد ي تبرية پرستاردكدانش

م، ي به دو گروه مورد و شاهد تقسينفر انتخاب شده و به طور تصادف
ار آموزش كگروه شاهد با روش متداول و گروه مورد با مدل هم

لة ي بوسي و مهارتيطة شناختي حيريادگي. دندي آموزش دينيبال
ل ي تحليبرا.  شديابي ارزست پس از دو هفتهي لكپرسشنامه و چ

  .دياستفاده گرد )SPSS( افزار ها از نرم داده
ان يطه دانش دانشجوي حيريادگي يهر دو روش در ارتقا :ها افتهي

ان در دو گروه از ين مهارت دانشجويانگياما اختلاف م. اند موثر بوده
زان يه در مكست ين در حاليا). p=24/0( دار نبود ي معنيلحاظ آمار

  مشاهده شديدار ي معني تفاوت آماري شناختيريادگي
)004/0=p .(  

طة مهارت ي حيريادگين دو مدل بر ير ايتأث :يريگ جهيبحث و نت
 در يطة شناختي حيريادگياما .  نداشتيان تفاوتي دانشجوينيبال

 بوده ينيار بالكش از گروه مدل هميب) با روش متداول(  گروه شاهد
 در جهت استفاده ينياسب آموزش بال بستر منيلذا فراهم ساز. است

  . گردد يه مي توصينيار بالكاز مدل هم
  
  

       132132OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان ي داشجويميوشي بي وعملين دروس تئوريانگيسه ميمقا
  زدي يد صدوقي شهيك دانشگاه علوم پزشيكپزش

  ي، هنگامه زندانيره پارسائين :نويسندگان
  زد ي يد صدوقي شهيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 يها دورهان در ي دانشجويليفت تحصاشرفت و يسنجش پ :مقدمه

 ي آموزشي گروههاي درونيابي جهت ارزيز آموزشكمختلف مرا
 بزرگ ي نگرانكي يليه افت تحصكياز آنجا ئ . دارديا ژهيت وياهم

 ء ارتقايز آموزشكاهداف مرا  ازيكي مختلف است و يدر رشته ها
سه يمقا  وين پژوهش جهت بررسيلذا ا .موزش استت آيفيك

ان ي دانشجويميوشي بي و عملي دروس تئوريت آموزشيوضع
  . ه انجا م شده استيزد در مقطع علوم پاي يد صدوقي شهيكپزش

 نفر 745 ي رويلي وتحليفين پژوهش توصيا :روش مطالعه
 انجام شده 1382 ي ال1373 ي سالهاي وروديكان پزشيدانشجو
ه اطلاعات مربوطه از واحد آموزش دانشگاه كن صورت يد ب.است

  .ل قرار گرفتي وتحلي مورد بررسSPSSبا استفاده از نرم افزار 
 يميوشين نمرات درس بيا نگين پژوهش ميج ايبراساس نتا :ها افتهي

 يدروس تئور )62/16± 83/2( از  دوره ده ساله بالاتري در طيعمل
 بالاتر از 2 يميوشينمره درس بن يا نگيم بوده و) ±15/14 38/5(
ن يبالاتر. باشد يم) 24/13± 11/5 (1 يميوشياز ب) ±07/15 65/5(
ط به ب مربوي به ترتي عمل و2 و 1  ي تئوريميوشين نمره بيانگيم

 1378و   )09/16±08/4(1378 ،)32/15 ±7/5( 1379 ي هايورو
 هان سالي هميها ين نمرات مربوط به ورودي، بالاتر)92/0±42/18(

   يها يدن دروس مربوط به وروين نمرات اين تريو پائ
  .باشد يم) 29/15 (1381و ) 11/73(1378 ،)98/10(1373

ان در درس ي دانشجو،جيبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
 و د ر درس ي را نسبت به دروس تئوري نمرات بهتريميوشي بيعمل
زان ين ميابنا بر .رده اندكسب ك 1 يميوشي نسبت ب2 يميوشيب

شتر از ي بيميوشي بيني باليها جنبه به يكا ن پزشي دانشجويندم هعلاق
 2 ي تئوريميوشيه دروس بكشود  يشنهاد ميه است پي پايميوشيب

د نظر ي و تجدي مورد بررسيمك از لحاظ ي عمليميوشي و بيكپزش
  .شود موثر يكت آموزش پزشيفيك ءرد تا در ارتقايقرار گ
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       133133OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان ي دانشجوي و عملي نظريميوشيس بسه نمرات درويمقا

  زدي يد صدوقي شهيك دانشگاه علوم پزشيكدندانپزش
  يريام ، محمدانيره پارسائين :نويسندگان

  زد ي يد صدوقي شهيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 در يان هر دانشگاهي دانشجويليت تحصي وضعيبررس :قدمهم

 ي گروههاي درونيابي ارزي براياري مختلف به عنوان معيها دوره
ق در ينون آمار دقكه تاك ياز آنجائ. باشديت مي حائز اهميآموزش

 دانشگاه علوم يكان دندانپزشي دانشجويت آموزشيمورد وضع
ن پژوهش جهت يزد در دسترس نبود اي يد صدوقي شهيكپزش
ان ي دانشجوي و عملي نظريميوشيسه نمرات دروس بي و مقايبررس

  . انجام شده است1380-1386 ي سالهاي در طيكدندانپزش
 نفر 243 ي رويلي و تحليفين پژوهش توصي ا:روش مطالعه

 1386-87 يال 1380-81 ي سالهاي وروديكان دندانپزشيدانشجو
زد انجام شده استاطلاعات ي يد صدوقي شهيكدانشگاه علوم پزش

 افزار  و با استفاده از نرممربوطه از واحد آموزش دانشگاه گرفته شد
SPSSل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجز.  

 يكان دندانپزشي دانشجويميوشين نمرات بيانگي ميبررس :ها افتهي
) 78/16±47/8( ي عمليميوشين نمره درس بيانگيه مكنشان داد 

ثر سالها كبوده و در ا) 76/13±35/7( ي نظريميوشيب شتر ازيب
 2 يميوشيشتر ازبيب) 76/13±45/7( 1 يميوشين نمره درس بيانگيم
 و 2و1يميوشين نمرات دروس بيبالاتر .بوده است) 25/7±57/13(

ن ين تريپائ  و84-85 و 86-86،87-87 يها ي مربوط به وروديعمل
  .  بود83-84  و82-84،83-85 ي هاينمرات مربوط به ورود

 دوره ين پژوهش در طي ايافته هايبر اساس  :يريگ جهيبحث و نت
 ي بالاتر از نظري عمليميوشين نمرات درس بيانگي ساله م7
ه دلالت بر علاقه كباشد  ي م2 يميوشيشتر از بي 1 يميوشيوب

 ي وسخت1 يميوشي و بي عمليميوشي به بيكان دندانپزشيدانشجو
ن يه اكباشد  ي ميعمل و 1 يميوشي نسبت به ب2 يميوشيسوالات ب
  . ردي گد نظر قراري و تجديد مورد برسيموضوع با
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يفيت آموزش كبررسي تاثير ارائه طرح درس درارتقاء 
  1387 ،ني قزويكازديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزش

، هپيش فرزانه فلاحت  ،دفر  فاطمه سميعي،حفلا هكي يليل :نويسندگان
   پور ايران حميد

  ي قزوين كدانشگاه علوم پزش :آدرس

ي از مهمترين و موثرترين عوامل در روند يادگيري كي :مقدمه
ي از كتدوين طرح درس ي. ريزي است دانشجويان، برنامه

طرح . باشد يفيت آموزش ميك  ارهاي مناسب براي ارتقاءكراه
موزش استاد يفيت آكدرس ديدگاههاي دانشجويان رانسبت به 

بهبود بخشيده و ضمن آن باعث ايجاد نظم منطقي و هماهنگي نيز 
طرح درس به آموزش تازگي . نمايد گشته و فعاليتها را هدفمند مي

 .بخشد اهش عوامل بازدارنده، زمان را وسعت ميكبخشيده و با 
ارائي بيش از كانپذير شده و باعث كايجاد انگيزه با طرح درس ام

رده و ك طرح درس ناتواني ها را به توان تبديل .رددگ حد انتظار مي
احساس مسئوليت دانشجو در قبال آينده شغلي را نيز افزايش 

ت هدايت شده آنان در سرنوشت كدهد و اين امر زمينه مشار مي
ه ضرورت كچند سالي است . سازد آموزشي خودشان را فراهم مي

ي كپزشتدوين طرح درس در گروههاي آموزش رشته هاي علوم 
 به همين دليل اين مطالعه .اي فراگير مطرح گرديده است به گونه

يفيت آموزش نظري كجهت بررسي تاثير ارائه طرح درس درارتقاء 
  .ازديدگاه دانشجويان انجام شد

نمونه  .تحليلي بود- مطالعه توصيفيكاين مطالعه ي :روش مطالعه
اپيوسته، روزانه از دانشجويان پيوسته و ن  نفر100مورد مطالعه شامل 

ه به صورت تصادفي ك هاي پرستاري و مامايي بودند و شبانه رشته
ه از هر گروه و هر رشته با كبه طوري . اي وارد مطالعه شدند طبقه

ده، كل دانشجويان دانشكتوجه به نسبت دانشجويان آن دوره به 
ميل كپرسشنامه جهت ت و به قيد قرعه انتخاب گرديد تعدادي نمونه

 2ها پرسشنامه اي  ابزار جمع آوري داده. ه ايشان ارائه شدردن بك
 سوال درخصوص ارائه 21 و ك سوال دموگرافي6قسمتي شامل 

رت به كه سوالات بر مبناي مقياس رتبه بندي ليك طرح درس بود،
اصلا امتيازبندي -م ك -تاحدودي  -چهار امتياز به صورت زياد

مه از روش اعتبار جهت بررسي اعتبار علمي پرسشنا .شده بود
 نفر از اعضاء هيات علمي 12و پرسشنامه به  محتوي استفاده شد
ي قزوين جهت بررسي ارائه شد و پس از تحليل كدانشگاه علوم پزش

و پايايي ابزار از طريق  نظرات ايشان ويرايش نهايي انجام شد
ها با   داده. محاسبه گرديد% 78ضريب همبستگي  بازآزمايي با
  .  فيشر تحليل شد، دو-ايك و آزمونهاي SPSSافزار  نرم استفاده از

لاسها علاوه كثريت كه طرح درس در اكنتايج نشان داد  :ها افتهي
برارائه از طريق وب سايت دانشگاه، توسط اساتيد نيز مجددا در 

ميزان ارائه طرح درس توسط اساتيد در . لاس ارائه شده بودك
% 94. سهاي رشته مامايي بود لاكلاسهاي رشته پرستاري بيشتر از ك

يفيت كواحدهاي مورد پژوهش ارائه طرح درس را در ارتقاء 
تاثير ارائه طرح درس را در يادگيري % 18لاس موثر مي دانستند و ك
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رده ك نيز تا حدودي موثر ،مطرح   %58بهتر، بسيار موثر دانسته و 
يش  واحدهاي مورد پژوهش ارائه طرح درس را در افزا %68. بودند
مطرح   %32مندي شان به درس مربوطه موثر مي دانستند و  علاقه

ه ارائه طرح درس در رسيدن به اهداف درسي بسيار كنموده بودند 
نيز ارائه طرح درس در رسيدن به اهداف   %40ننده بوده و ك كمك

دانشجويان   %78. ننده مطرح نمودندك كمكدرسي را تا حدودي 
  %74ش انگيزه خود موثر مي دانستند و ارائه طرح درس را در افزاي

نيز ارائه طرح درس را در افزايش احساس مسئوليت نسبت به 
 واحدهاي مورد پژوهش نقش طرح  %64. دانستند لاس موثر ميك

دانستند و  درس را در ايجاد تعامل پويا بين استاد و دانشجو موثر مي
اد خلاقيت ه ارائه طرح درس در ايجكنيز مطرح نموده بودند   74%

نيز ارائه طرح درس را در % 99. باشد ننده ميك كمكدر دانشجو 
% 88. براي درس خواندن موثر مطرح نموده بودند برنامه ريزي بهتر

واحدهاي مورد پژوهش ارائه طرح درس بر روي وب سايت 
رده كدانشگاه را در سهولت دستيابي آنها به طرح درس موثر مطرح 

ه تمايل كمطرح نموده بودند   %)40( انثريت دانشجويكبودند و ا
تبي در زمان انتخاب واحد و قبل از كدارند طرح درس به طور 

  .شروع ترم تحصيلي به آنها ارائه شود
ارائه طرح درس به  باتوجه به نتايج پژوهش، :يريگ جهيبحث و نت

ريزي درسي و  يفيت آموزش و برنامهكدر ارتقاء  صورت منسجم،
بنابراين  .سزايي دارد ري دانشجويان نقش بهافزايش توان يادگي

عملي و  ليه دروس تئوري،كشود ارائه طرح درس در  پيشنهاد مي
ه ايجاد ك چرا يد بيشتري از سوي اساتيد پيگيري شود،كباليني با تا

ي بيش از حد آياركانپذير شده و باعث كانگيزه با طرح درس ام
 را به توان تبديل همچنين طرح درس ناتواني ها. گردد انتظار مي

رده و احساس مسئوليت دانشجو در قبال آينده شغلي را نيز ك
   .دهد افزايش مي
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نحوه ارائه طرح  مندي دانشجويان از بررسي ميزان رضايت
ده پرستاري كدرس از طريق وب سايت دانشگاه در دانش

  مامايي قزوين
 ،پور ايران حميد،گودرزيمحمدرضا، حفلا هكي يليل :نويسندگان

   ه فلاحكفرشته ي
  ي قزوينكدانشگاه علوم پزش :آدرس
يفيت آموزش كناپذير ارتقاي  اركي از راههاي موثر و انكي :مقدمه
ه چنانچه بطور صحيح و متناسب با كريزي درسي است  برنامه

هاي دانشجويان انجام نگيرد نيازهاي يادگيري برآورد نشده و نياز
طرح درس هدفهاي مبهم را . يادگيري سطحي و ناپايدار خواهد بود

چگونه  ند، ضمناك را مشخص مي خواهيم، روشن ساخته و چه مي
را به دانشجويان  را به استاد و چگونه يادگرفتن، آموزش دادن،

يفيت و سهولت كح درس در نحوه و زمان ارائه طر. آموزد مي
ارائه  .دسترسي دانشجويان و رضايتمندي آنان تاثير بسزايي دارد

طرح درس از طريق وب سايت دانشگاه علاوه بر صرفه جويي در 
ان دسترسي دانشجو به طرح درس را قبل از كهاي سيستم، ام هزينه

آورد و از  ريزي هاي بهتر فراهم مي لاس جهت انجام برنامهكشروع 
لاس به دلايل متعدد كه برخي دانشجويان در جلسه اول كجايي آن

نمايند و از دسترسي به طرح درس ارائه شده در جلسه اول  غيبت مي
مانند، لذا ارائه طرح درس از طريق وب سايت  لاس محروم ميك

ان دسترسي آسان و هميشگي و كل را حل نموده و امكاين مش
اين مطالعه به منظور . آورد  ميبدون هزينه را براي دانشجويان فراهم

بررسي ميزان رضايت دانشجويان از ارائه طرح درس از طريق وب 
  . سايت دانشگاه انجام شده است

نمونه  .تحليلي بود- مطالعه توصيفيكاين مطالعه ي :روش مطالعه
از دانشجويان پيوسته و ناپيوسته، روزانه   نفر100مورد مطالعه شامل 

ه به صورت تصادفي كستاري و مامايي بودندهاي پر و شبانه رشته
ه از هر گروه و هر رشته با كبه طوري . اي وارد مطالعه شدند طبقه

ده، كل دانشجويان دانشكتوجه به نسبت دانشجويان آن دوره به 
ميل كپرسشنامه جهت ت و  به قيد قرعه انتخاب گرديد تعدادي نمونه 

 21اي با  ها پرسشنامه ادهآوري د ابزار جمع. ردن به ايشان ارائه شدك
 سوال درخصوص رضايتمندي از نحوه و زمان ارائه طرح درس بود،

 ، زياد (رت به چهار امتيازكبندي لي ه سوالات بر مبناي مقياس رتبهك
بررسي اعتبار  جهت . امتيازبندي شده بود)اصلا، مك،حدودي تا

بزار از و پايايي ا علمي پرسشنامه از روش اعتبار محتوي استفاده شد
ها با  داده. گرديدمحاسبه %78ضريب همبستگي طريق بازآزمايي با

  .  فيشر تحليل شد،دو-اي ك و آزمونهاي SPSSافزار  نرم استفاده از
دانشجويان از ارائه طرح درس از % 72ه ك نتايج نشان داد  :ها افتهي

دانشجويان ارائه  % 28طريق وب سايت دانشگاه رضايت داشتند و 
بسيار  وب سايت را در سهولت دستيابي آنها به طرح درس،از طريق 
دانشجويان از ارائه طرح درس از طريق وب   %18 .دانستند موثر مي

ه به دليل عدم دسترسي آنها به اينترنت كسايت رضايت نداشتند 
بهترين زمان ارائه طرح %) 5/38(ثريت دانشجويان كا .بوده است

نيز ابتداي هر % 24ودند و درس را در شروع ترم مطرح نموده ب
لاس درس را بهترين زمان براي ارائه طرح درس مطرح كجلسه 

از دانشجويان زمان انتخاب واحد را   %40 همچنين .نموده بودند
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از دانشجويان   %62.بهترين زمان ارائه طرح درس مطرح نموده بودند
دانستند  ارائه طرح درس در دروس عمومي را ضروري و مفيد نمي

ثر دانشجويان ارائه كا ) %88(  و پايه  %)84(  در دروس تخصصيولي
  .دانستند طرح درس را براي يادگيري بيشتر خود ضروري مي

ثريت دانشجويان كبا توجه به رضايت ا :يريگ جهيبحث و نت
ازنحوه ارائه طرح درس از طريق وب سايت دانشگاه و همچنين 

مي زمانها و از سهولت دسترسي دانشجويان به طرح درس در تما
شود اين روش  م هزينه بودن اين روش، پيشنهاد ميكسوي ديگر 

ده ها و در زمان انتخاب واحد كارائه طرح درس در ساير دانش
  .دانشجويان اجرا گردد
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بررسي اثربخشي آموزش اصول و فنون پرستاري در سه حيطه 
عاطفي و شناختي از ديدگاه دانشجويان در -تيكرواني حر

  1387سال
،  فاطمه شيخي،ح فلا هكي يلي ل ،دفر فاطمه سميعي :نويسندگان
  د نژا سعيده خوش

  ي قزوين كدانشگاه علوم پزش :آدرس
تواند  يفيت آموزش اصول و فنون پرستاري ميك ارتقاء  :مقدمه
اي در حيطه مختلف باليني  فايت حرفهكربيت پرستاراني با موجب ت
آموزش فن پرستاري از مقاطع حساس آموزش پرستاري  .گردد

اي فراگيران  ه در ايجاد توانمندي هاي حرفهكگردد  محسوب مي
يفيت آموزش باليني مستلزم بررسي كارتقاء . اي دارد نقش عمده

،   پرستاريمستمر وضعيت موجود آموزش تئوري و عملي فن
شناخت نقاط قوت و ضعف و ارتقاء روش هاي آموزش مناسب در 

  .، شناختي و عاطفي است تيكحيطه روان حر

نمونه  .تحليلي بود- مطالعه توصيفيكاين مطالعه ي :روش مطالعه
ي قزوين كليه دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكمورد مطالعه 

 دوره آموزش كقل يه فن پرستاري را گذرانده و حداكبودند 
گيري به روش سرشماري در   نمونه.رده بودندكباليني را سپري 

ها  وري دادهآ ابزار جمع .اري صورت گرفتكشيفتهاي مختلف 
 ها با داده .ه روايي و پايايي آن سنجيده شده بودكاي بود  پرسشنامه

  . فيشر آناليز شد،دو-اي ك و آزمونهاي SPSSافزار  نرم

دانشجويان در حيطه شناختي در % 6/70ه ك نشان داد نتايج:ها افتهي
-از آنان در سطح رواني% 9/56 اما تنها .سطح خوبي قرار دارشتند

توانستند پروسيجرهاي آموخته شده را به  تي به تنهايي ميكحر
ي از وجود چالش در روش آموزش كدرستي انجام دهند و اين حا

تي كواني حردر حيطه ر. فن پرستاري در حرفه پرستاري است
 .از دانشجويان در سطح خوب و قابل قبول قرار داشتند% 50 "تقريبا

 كدانشجويان به تنهايي بر اساس چ% 4/82تي كدر حيطه رواني حر
دانشجويان تا حدودي % 1/45 .ردندك ليست مددجو را گاواژ مي

  . توانستند سوند گذاري به روش صحيح را به تنهايي انجام دهند مي
دهد  مي سب شده در سه حيطه نشانكنتايج  :يريگ جهيبحث و نت

) سب مهارتهاي علمي و تئوريك(ه دانشجويان در حيطه شناختي ك
ترند و اين  تي ضعيفكقوي تربوده و در حيطه عاطفي و رواني حر

ي از وجود چالش در روش آموزش فن پرستاري در حرفه كحا
 عاطفي و لذا نظر به اهميت يادگيري در حيطه هاي. پرستاري است

لاسهاي فن كسازي در   هاي شبيهكنيكتي، استفاده از تكرواني حر
 موقعيت چند ك ها يكنيكپرستاري بسيار ارزشمند است زيرا اين ت
ه به وسيله آن طيف كآورد  وجهي و انعطاف پذير را بوجود مي

تواند تحقق يابد و در شرايط آموزش  وسيعي از اهداف يادگيري مي
 اهداف تمام حيطه هاي شناختي و عاطفي بلوم، گروهي براي نيل به

سازي به عنوان اساس تمرين گروهي سبب يادگيري  استفاده از شبيه
تي كپايدارتر و بهتر دانشجويان به ويژه در حيطه عاطفي و رواني حر

  .شود مي
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بررسي تاثير آموزش ويدئويي و حضوري بر ميزان آگاهي 
ر خصوص  پرستاري و مامايي دكدانشجويان ترم ي

تورهاي سرطان پستان در سال ك فاكخودآزمايي پستان و ريس
1386   

  الهه زارعي،  ،حفلا هك ييليل :نويسندگان
  ي قزوين كدانشگاه علوم پزش :آدرس
امروز سرطان پستان شايع ترين سرطان در زنان است و  :مقدمه

شورها روز به روز كطان در ايران و ساير تعداد مبتلايان به اين سر
دهد سن ابتلا به اين   تحقيقات نشان مي.در حال افزايش است

 از سوي ديگر عدم تشخيص و درمان .اهش استكسرطان در حال 
 از .شاندك ام مرگ ميكدير هنگام سرطان پستان، مبتلايان را به 

 ك ريسه ارتقاء سطح آگاهي زنان و توجه آنان نسبت بهكآنجايي 
نترل آن است و نيز از آنجايي كتورهاي اين سرطان عاملي براي كفا
ترين راه براي  ترين و در دسترس آزمايي پستان ساده ه خودك

موارد اين % 90ه در ك به طوري .تشخيص زودرس اين سرطان است
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ه تاثير كشود، بر آن شديم  شف ميكتومور توسط فرد بيمار 
 كشجويان پرستاري و مامايي ترم يآموزش را بر ميزان آگاهي دان

تورهاي سرطان پستان ك فاكآزمايي پستان و ريس در مورد خود
  .بسنجيم

ي دانشجويان  ليهكي نيمه تجربي  در اين مطالعه :روش مطالعه
ه شامل كي قزوين ك دانشگاه علوم پزشكپرستاري و مامايي ترم ي

ورت گيري به ص روش نمونه.  نفر بودند وارد مطالعه شدند43
 بود ي سئوال26اي  ها پرسشنامه  گردآوري داده ابزار. سرشماري بود

 سئوال در 18 و كرافيگ سئوال در مورد اطلاعات دمو8ه ك
 انجام خودآزمايي ي نحوه تورها وك فاكخصوص آگاهي از ريس

سپس . ميل گرديدكابتدا پرسشنامه توسط نمونه ها ت. پستان بود
  دقيقه در خصوص45آموزش ويدئويي و حضوري به مدت 

ي خودآزمايي پستان  تورهاي سرطان پستان و نحوهك فاكريس
ي دوم مجدداً  بعد پرسشنامه  هفتهكي. توسط پژوهشگر ارائه گرديد

افزار  هاي بدست آمده توسط نرم  ميل شد، دادهكها ت توسط نمونه
SPSSمورد تجزيه و تحليل قرار گرفت .  

 در شت واحدهاي مورد پژوهثريكه اكنتايج نشان داد  :ها افتهي
از % 9/70قبل از مداخله .  سال و مجرد بودند18-19ي سني  دامنه
تورها و خودآزمايي پستان ك فاكهيچگونه آگاهي از ريس ها نمونه

نمونه ها % 5/29. رسيد% 4/58بعد از مداخله آگاهي آنها به . نداشتند
 آنها از %54/4 تاب و روزنامه،كاز % 2/27از راديو و تلويزيون، 

نمونه ها از % 81/6آنها از دوستان و آشنايان و % 5/29ي كادر پزشك
 يواحدها% 3/23 فقط. رده بودندكسب كاينترنت اطلاعات خود را 

آنها % 9/51دادند و  مورد پژوهش خودآزمايي پستان را انجام مي
تمايل داشتند خودآزمايي پستان را جهت رفع نواقص خود به 

  . دهندصورت حضوري انجام 
) BSE(زمايي پستان آه خودكبا توجه به اين :يريگ جهيبحث و نت

ثر كبايد از دوران دبيرستان در دختران انجام شود با اين حال ا
ي انجام آن  فراوان، از نحوهي   با وجود علاقهكدانشجويان ترم ي
 بايد ي درماني لذا در اين راستا مسئولان بهداشت،اطلاعاتي نداشتند

ه تمام دانش آموزان از كنند كدر دبيرستان ها فراهم شرايطي را 
  . نندكعوامل خطر سرطان پستان و خودآزمايي پستان آگاهي پيدا 

  
        138138OO: : مقالهمقاله  كدكد
  دگاه اسلامي توانمند از دي دانشجويارهايمع

 حجت الاسلام ،رف ي رفعت محب،افروشه خيافسانه  :نويسندگان
  هغنچ يم عسگريرك حجت الاسلام ،يفتاح مرتضو ريم

  ي قزوينكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 واضح يبه قدر دگاه اسلامياز د يآموز ت علم و علمياهم :مقدمه
رم كامبر ايه بر پك ياتين آينخست .ح نداردي به توضيازيه نكاست 

م و تعلم در اسلام يژه تعليگاه ويل بر جاين دليبهتر نازل شد، )ص(
آمده است  )ص(امبر ي از پيثيه در حدكن اساس است يبر هم .است
ان يس دوست دارد به آزاد شدگان از آتش بنگرد، به دانشجوكهر

 از آتش و يسانك ،ينيگر نصوص ديالبته با توجه به د .ندكنگاه 
 يطانيال شيا از امش از آن خود ريه پكآزاد هستند  ،يفر اخرويك

حاضر .رده باشندكرها  ه  ع ل ا ط م ز  ا  يارهاي معي، بررسهدف 
  .باشد يدگاه اسلام مي توانمند از ديدانشجو

ه با ك است ي مطالعه مرورينوع ن پژوهش،يا :روش مطالعه
و ) ص( امبر اسلامي پيها ره و آموزهيس  وي منابع معتبر اسلاميبررس

 استاد كن ملاييمورد تع در ي اطلاعاتي هاك بانيز جستجوين
  .توانمند استخراج شده است

 توانمند را حول ي دانشجويار هاين اسلام، معين مبيد :ها افتهي
ف ي مربوط به وظايار هايمع -1 :ندك ين ميير تعي زيمحورها

 ياركت در هر يداشتن خلوص ن: دانشجو نسبت به خود شامل
  ها،يدگش دل از آلويه و پالاي، تصفيريادگيخصوصا در امر

 از يختن علائق و عوائق ماديگس ،ي زندگيمت شمردن فرصتهايغن
 نادرست، مداومت بر يشتن، برحذر بودن از معاشرت هايخو
ف دانشجو ي مربوط به وظايار هاي مع-2  يوشش علمك و كتحر

اوش و كضرورت  بزرگداشت مقام استاد، :نسبت به استاد شامل
لزوم   در برابر استاد،يو فروتنتواضع  ق،يدر انتخاب استاد لا جستجو

لزوم   از استاد،يقدر شناس نظر خود،  و نظر استاد بريح رآيترج
ش نگرفتن از او در يق به سخنان استاد، پيز حواس و استماع دقكتمر

ف دانشجو در دانش ي مربوط به وظايارهاي مع-3  ييپاسخ گو
ضبط   ارائه شده،يردن ماده درسكضرورت حفظ  :آموختن شامل

 ،ي اشتغالات علمي برايزير برنامه و نگارش مطالب ارائه شده،
  .ي علميها هي از دانش و سرمايانت و پاسداريص

 يي دانشجويد از همان ابتدايدانشجو با :يريگ جهيبحث و نت
د تا ارزش يو همواره تلاش نما وشدكتش بي نيساز كدر پا خود،
ن همه ارج ي اهك يم و تعلميتعل . خود را از دست ندهديآموز علم

دن به مقامات ي چون رسي پستيزه هايد به انگينبا ت دارد،يو اهم
 و جلب نظر مردم و احترام آنان و يسب شهرت اجتماعك و يويدن
  .سب مال و ثروت و امثال آن آلوده شودك
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       139139OO: : مقالهمقاله  كدكد
بررسي نظرات اعضاي هيات علمي در خصوص موانع 

  ي اروميهكتحقيق در دانشگاه علوم پزش
ناصر ، زهرا مشيري، رامين سعادتيان، يصاف رضا سالم :نويسندگان

  آدم بني علي شيخي
  ه ي اروميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ارزيابي توانايي اعضاء هيات ش،شناسايي موانع انجام پژوه :مقدمه

ي در زمينه مهارت هاي تحقيق ميزان رضايت اعضاء هيات علم
 ءعلمي از خدمات پژوهشي در دانشگاه از ضروريات ارتقا

 بررسي نظرات اعضاي هيات  هدف،.فعاليتهاي پژوهشي ميباشد
علمي در خصوص موانع انجام تحقيق و ميزان رضايت از خدمات 

  . باشد ميهاي مورد نياز  آموزشي و توانايي
 يو جامعه آمار پژوهش از نوع توصيفي تحليلي :عهروش مطال

هاي تابعه و   دهكان مطالعه دانشكاعضاء هيات علمي دانشگاه و م
ابزار . نفر بود 175ل جامعه آماري به تعداد كحجم نمونه برابر با 

ه سوالات آن شامل كها پرسشنامه محقق ساخته  آوري داده جمع
 تجزيه و .باشديق مياطلاعات فردي و دانشگاهي و اهداف تحق

هاي   با استفاده از شاخصSPSSافزار  له نرميبه وس ها تحليل داده
 .طرفه استفاده به عمل آمدك و واريانس يtآمار توصيفي و آزمون 

ن پايايي يي تعيبرا اران تاييد وكروايي پرسشنامه توسط هم
  ). α=%70 (رونباخ استفاده گرديدكپرسشنامه از الفاي 

 ،مبود وقتك، ارهاي درماني بيمارانكدر موانع شخصي  :ها افتهي
عدم تخصيص واحد درسي براي : در موانع سازماني و... تدريس

عوامل موثر  ...يا  عدم دسترسي به نيروي مشاوره،فعاليت پژوهشي
 اعضاء هيات علمي درمهارتهاي تعيين و تعريف يي توانا.باشنديم

ه، تهيه گزارش تحقيق زياد و كو جستجو در شبمساله، بررسي منابع 
 .باشد م ميكها متوسط و  در مهارتهاي تجزيه و تحليل و تفسير داده

ميانگين نمرات موانع سازماني بيشتر از ميانگين موانع شخصي 
ن ميانگين بدست آمده در موانع سازماني با يتفاوت ب .باشديم

دار و در موانع   معنيt =7/92 p=0/00رسشنامه پين نظري گميان
  .باشد ميدار    غير معنيT=1/78 p=0/07شخصي 

به نظر موانع سازماني بيشتر از موانع  :يريگ جهيبحث و نت
ه اين موانع كشخصي در انجام تحقيق ايجاد مانع نموده و لازم است 

اهش يابند كو ساختار سازماني مرتبط با موضوع  با توجه به فرايندها
تامين  و سب اعتبارات بيشتركولين نسبت به ئه مسكپيشنهاد ميگردد 

تقويت توان علمي  محققين و تجهيزات مورد نياز انات وكام
 هيات علمي از طريق ءارائه فرصت بيشتر به اعضا مشاورين تحقيق و

ار كبرگزاري مستمر  اهش ساعت تدريس جهت انجام تحقيق وك
مي  مهارتهاي اعضاي هيات علءاههاي روش تحقيق جهت ارتقاك

در انجام تحقيق و استفاده از نتايج بدست آمده تحقيقات انجام يافته 
  .لات اقدام نمايندكدرحل مش

  
        140140OO: : مقالهمقاله  كدكد

 يكارورزان دانشگاه علوم پزشكاران و ي دستي آگاهيبررس
مار و ارتباط با ي اطلاعات از بي گردآورين از مهارتهايقزو

  نهين معايماردر حيب
، يدار د سر رشتهيمج ،يلا بهرامخاني، لانكلا سبزميل :نويسندگان
  يفاطمه صفدر

  ن ي قزويكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 در يمار، نقش موثري با بك ارتباط و تعامل پزشيچگونگ :مقدمه
 ينيت باليفاك، يكپزش ينه هايج درمان، هزيمار، نتاي بيمند تيرضا
د يكبازتاب تا. ان داشته استكت از پزشياك شيان و حتكپزش
 را يك و آموزش پزشيك در پزشي ارتباطيافزون بر مهارتها روز
 ي در توان رهنمودهايالملل  ني مجامع بيه هايانيتوان در ب يم

ان ك حرفه آموزش پزشي و استانداردهايك پزشيده هاكدانش
ان در ك از پزشياريه بسك از آن است يكحاشواهد . ردكمشاهده 

مارشان ارتباط برقرار ي با بي خود، بطور موثريكتجربه پزش
ازمند آموزش يباشد و ن ي ميجه نداشتن آگاهيه در نتكنند ك ينم

 دروس مقاطع ي بر سرفصل هايمرور .ها هستند ن مهارتيمداوم ا
 يه متاسفانه مهارتهاكدهد  ي نشان ميك پزشيليمختلف تحص

مار ي اطلاعات از بين نحوه گردآوريمار و همچني و بكارتباط پزش
ران گنجانده نشده است و ي در ايك آموزش پزشيدر برنامه رسم

 از يم و تجربيرمستقي غيبردار شتر بر اساس الگويان بك پزشيريفراگ
ن مطالعه به منظور يا.  استيكپزش-يستيد و با نگرش غالب زياسات
ن ي قزويكارورزان دانشگاه علوم پزشكن و اراي دستي آگاهيبررس

ن يدر ح ماريمار و ارتباط با بي اطلاعات از بي گردآورياز مهارتها
  .دينه انجام گرديمعا

 و با روش ي مقطع-يفين مطالعه به صورت توصيا :روش مطالعه
دنت مشغول به ينترن و رزي ا47 در دسترس از تعداد يريگ نمونه
 وابسته به دانشگاه علوم يمان دريز آموزشك مر4ل در يتحص
ن يابزار مورد استفاده در ا.  انجام شد1387ن در سال ي قزويكپزش

 ي آموزشيتابچه هاك برگرفته از ي سوال15پژوهش پرسشنامه 
ن يمار در حيمار و ارتباط با بي اطلاعات از بي گردآوريمهارتها

ر يشگامان طب و تدبينه متعلق به موسسه پژوهش و توسعه پيمعا
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 سوال مربوط به 8باشد  ي دو بخش مين پرسشنامه دارايا. باشد يم
، ي ارتباطيكمك يهاكينكشامل ت(مار ي اطلاعات از بيگردآور
مار و ي و بك ارتباط پزشي مصاحبه، مدلهاي مناسب برايهاياستراتژ

ه ي پاي سوال در ارتباط با مهارتها7و )  ارتباطيموانع روانشناخت
 پرسشنامه يي و محتواي صورييروا. دمار بوي و بكارتباط پزش

 ييايپا.  شدي بررسيارشناسان و صاحبنظران آموزشكتوسط 
 و در حد قابل قبول 69/0رونباخ آن ك ي و آلفايپرسشنامه بررس

. ديل گرديه و تحلي تجزSPSSافزار  داده ها با استفاده از نرم. بود
 T Test و آزمون يفيل داده ها از آمار توصيه و تحلي تجزيبرا

 .ديرسون استفاده گردي پيب همبستگيمستقل و ضر

%) 3/55(  نفر26 مرد و %)7/44(  نفر21 ج نشان دادينتا :ها افتهي
دنت يرز%) 4/57(نفر 27 نترن ويا%) 42/6( نفر 20 نيزن، همچن

 29/29±29/3ننده در مطالعه ك تك افراد شرين سنيانگيم. بودند
 14/7±51/2ل نمرات كن يانگي مينمره آگاه 15از مجموعه . بود

 و يدنتيان در مقطع رزك پزشيدهد آگاه يه نشان مكبدست آمد 
 مستقل نشان داد T Test  ن آزمونيهمچن. باشد يم مكار ي بسينترنيا
 افراد يلي و جنس و مقطع تحصين نمره آگاهيانگين ميه بك
ن يز بيرسون نيآزمون پ.  وجود ندارديدار يننده ارتباط معنك تكشر

در .  را نشان نداديدار ي اختلاف معنين نمره آگاهيانگي مسن و
ن يانگيمار مي اطلاعات از بي سوال مربوط به گردآور8ارتباط با 
 كه ارتباط پزشي پاي و در مورد مهارتها02/3±51/1 ينمره آگاه

د يگاهآنمره  نيانگيمار ميب و را ف ا  56/1±1   . بود4/4
 ي از آگاهيك حان مطالعهي ايافته هاي :يريگ جهيبحث و نت

ن ي قزويك دانشگاه علوم پزشينترن هاياران و ايم دستكار يبس
 يمار و مهارتهاي اطلاعات از بي گردآورينسبت به مهارتها

 ي برايز معلم خوبيه تجربه نكباشد، مشخص شده است  ي ميارتباط
ن يبر اساس شواهد موجود آموزش ا .ستين مهارتها نياددادن اي

ت ين رشته بر رضاياران اي و دستيكان پزشيمهارتها به دانشجو
 كي ي اثربخشين شاخص هاي از بهتريكيماران آنها به عنوان يب

 يكينيلك يش مهارتهاير داشته و باعث افزاي تاثيبرنامه آموزش
ن يي پاي لذا با توجه به آگاه،شود يارورزان مكاران و يدست
 ي گردآورينه مهارتهاي در زميكاران پزشيارورزان و دستك

شود  يشنهاد مينه پين معايمار در حيمار و ارتباط با بياطلاعات از ب
 از اجزاء يكين مهارتها به عنوان ي اي و عمليآموزش نظر

ه ين توصي ادغام گردد، همچنيك در آموزش پزشيني باليمهارتها
ران ي در ايكولوم آموزش پزشكيوركن مهارتها در يگردد ا يم

  . گنجانده شود
  

       141141OO: : مقالهمقاله  كدكد
ت يزان رضاي و ميريادگيت ي در تقويار گروهكنقش 
  ييان مامايدانشجو

  انيسته بنائيشا ،يسرشت ژهيمن :نويسندگان
  رد ك شهريكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 از يبيكه ترك است ي آموزشيارك راهي گروهيريادگي :مقدمه
 لاس در گروهكر لاس بطور مستقل و بحث دك خارج از يآمادگ

امد ي موجب پكوچك يآموزش در گروهها .باشدي مكوچك يها
 يز آموزشك مرايار در برخكن راهيا. گردد ي ميمثبت آموزش
اما مطالعات . ز مورد استفاده قرار گرفته استيت آميبطور موفق

ن يين مطالعه با هدف تعيا. رامون آن صورت گرفته استي پيكاند
ان يت دانشجويزان رضاي و ميريادگيت ي در تقويار گروهكنقش 
  . انجام شدييماما

مسال اول سال يه در نك يمه تجربين مطالعه نيدر ا :روش مطالعه
 5 ترم يياان مامي نفر از دانشجو26 ي بر رو1387-88 يليتحص
 زنان را اخذ يهايماريه واحد بكرد ك شهريي مامايده پرستاركدانش
ان به چهار گروه ي دانشجو ترميدر ابتدا. رده بودند انجام شدك

 از سر ي از موضوعات درسيكي از گروهها كيبه هر . م شدنديتقس
 هفته بر 6 يان موظف بودند طيدانشجو. فصل اختصاص داده شد

 نموده پس از ي متون را بررسيكيترونك و اليتابخانه اكاساس منابع 
لاس آماده كد جهت ارائه در يل اسلاكمطالب را به ش ،يآور جمع
نده ي توسط نمايار گروهكان ترم پس از ارائه يدر پا .نديانم

ه يلكگروهها، با استفاده از پرسشنامه خود ساخته، نظرات 
  . قرار گرفتيابي مورد ارزيوه آموزشين شيان نسبت به ايدانشجو

 خود را نسبت به يعلاقمند%) 5/88(ان يت دانشجويثركا :ها افتهي
وه ين شي اياجرا% 2/46. دندركاد گزارش ي زنان زيهايماريدرس ب
آنان با % 23.ار موثر دانستندي بسيريادگيت ي را در تقويآموزش
 ييت توانايان جهت تقويجوشس به داني از تدري بخشيواگذار

 خود نسبت يآنان علاقمند% 50. س در آنان، موافق بودنديتدر
ت يبا فعال% 6/57 .ردندكاد گزارش ينده را زي در آيت آموزشيفعال

ثر تعداد افراد ك حدادآنان معتقد بودن% 5/38 . موافق نبودنديگروه
 باعث يار گروهكان انجام يدانشجو% 50 در.  نفر باشد3گروه 

، يكيترونكت استفاده از منابع اليتقو% 1/23ت ترجمه متون، يتقو
افراد در استفاده از  % 4/38 .د شده بوديه اسلايت تهيتقو% 1/23

 در حد يا تابخانهك در استفاده از منابع %1/23 و يكيترونكمنابع ال
ن يان استفاده از ايه دانشجويلك. ل مواجه شده بودندك با مشياديز
 و يكيترونك با منابع الييش آشناي را موجب افزايوه آموزشيش
  . ردندكر كتب منبع ذك
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ان با گار يشجون از دايمين باياگرچه تقر :يريگ جهيبحث و نت
ج حاصل از يه همه آنها از نتاك ييز آنجا اي موافق بودند وليگروه

و   بودند،ي خود در استفاده از منابع راضيهايت توانمنديار در تقوك
شنهاد ي، پيي بودن حرفه مامايت گروهي با توجه به ماهياز طرف

 نسبت به ي آموزشي در برنامه هايياد گروه ماميشود اسات يم
  .ند داشته باشيشتريد بيك تا"يارگروهكروش آموزش "
  

        142142OO: : مقالهمقاله  كدكد
اربرد ك و يوستار مساله محوري بر اساس پيابيه ابزار ارزشيته

  يولوژي درس مساله محور بيابي ارزشيآن برا
 محمد ،زيطاهره چنگ ،يوسفيرضا يعل ،هه وفامهريوج :نويسندگان
 ايدادگسترن

   اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 از ييها دوره ي برگزاري براييشور ما تلاشهاكدر  :مقدمه

.  وجود داشته استينار آموزش سنتكآموزش مساله محور در 
 ين دوره ها چقدر به سمت مساله محوريه آموزش در اكنيالبته ا
ه ين پژوهش به تهيدر ا.  سوال دارديرده است، جاكت كحر
 ي از نظر مساله محوري درس تئوركي يابي ارزشيا بريابزار

  .پرداخته شده است
وستار ين مطالعه با مد نظر قرار دادن پيدر ا :روش مطالعه

 مطرح شده در ي و مقوله هاي مساله محوري هاردن برايشنهاديپ
نقش استاد، نقش دانشجو، منابع، ( درس كي يابي ارزشيمتون برا

ف ي، تعار)يكيزيانات فك، امياندهت سازميري دانشجو، مديابيارزش
ه ي هر مقوله تهي برايوستار مساله محوري از مراحل پياتيعمل
. ز انجام گرفتك متمريل گروههايكق تشيار از طركن يا. ديگرد

 هر مقوله، يه شده براي تهيوستارهايف و پين تعاريسپس بر اساس ا
د ي تائ پرسشنامه بهي و صوريي محتواييروا. ه شدي تهيا پرسشنامه

 يولوژي درس بيابي ارزشين پرسشنامه برايا. ديز رسكگروه متمر
 ارائه PBL اصفهان به صورت يكه در دانشگاه علوم پزشك يكپزش

ل يمكان تيشده است، مورد استفاده قرار گرفت و توسط دانشجو
  .رونباخ محاسبه شدك αق ي پرسشنامه از طرييايپا. ديگرد

 ارائه شده PBL يم هايورت تن درس به صياگر چه ا :ها افتهي
ن دوره ي اي مقوله هايه تمامك نشان داد يابيج ارزشياست، اما نتا

PBLمرحله اول  (يوستار مساله محوري پياملا سنتكگاه ي، در جا
  .قرار داشته است) وستاريپ
 يها دورهر يثر مطالعات موجود، تاثكدر ا :يريگ جهيحث و نتب

PBL سه شده است ي مقاي سنتيها هدوران با ي دانشجويريادگي بر

 آموزش مساله كيا واقعاً يه آكن مساله پرداخته شده يمتر به اكو
 پرسشنامه مساله يج اجرايه نتاكهمچنان. ا نهيمحور ارائه شده است 

ن درس به نام يدهد، اگر چه اي نشان ميولوژي درس بي برايمحور
PBLمساله  به سمتيت چندانك شده است اما نتوانسته حري اجرا م 
  . داشته باشديمحور

  
       143143OO: : مقالهمقاله  كدكد

اران در مورد يارورزان و دستكارآموزان كدگاه ي ديبررس
  1386 ي ساريكده پزشكاران، دانشينقش آموزش دست

 ،لا شهبازنژادي، ليدشاهيوروش وحك ،يترا محموديم :نويسندگان
  دنژا نيو پروكين ،ين زماني، حسيجمال ياعظم عماد
   مازندران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
ارورزان و كارآموزان، ك ي بر رو1386ن مطالعه در سال يا :مقدمه

 يكار در دانشگاه علوم پزشي دستي دارايها اران بخشيدست
ارورزان و كارآموزان كدگاه ي دي بررس و با هدفانمازندر
  ي ساريكده پزشكاران، دانشياران در مورد نقش آموزش دستيدست

  .ديانجام گرد
 و شامل ي بصورت سرشماريريگ  روش نمونه :روش مطالعه

 اطلاعات يآور  افراد جامعه مورد مطالعه وابزار جمعيتمام
 در مورد يه نگرشيو گ20 و كي سوال دموگراف4پرسشنامه شامل 

 اطلاعات يآور ه پس از جمعكاران بوده است، ي دستينقش آموزش
  .ديز گردي مناسب آنالي آماري و آزمونهاSPSSافزار   نرمكمكه ب
از آنان قابل %) 8/76( برگ 192 برگ پرسشنامه، 250از  :ها افتهي

ارورز ك%) 39(ارآموز، ك%) 47( :دهندگان  ان پاسخيدرم.  بوديبررس
دگاه مطلوب و ي انجام گرفته دي در بررس.اند ار بودهيدست%) 13(و 

و %) 50(، اطفال %)3( ،%)60( روان يها ب در بخشينامطلوب به ترت
 ي، جراح%)19(و  %)23 (ي، داخل%)24(و %) 30(، زنان %)10(
 يها  از بخشكيچ ياران در هيه دستكبوده است، %) 30( و %)13(

در . اند دگاه نامطلوب نداشتهيد خود يفوق درمورد نقش آموزش
ارورزان ك ارآموزان وكاران با يان دستيها م ت پرسشيثركمورد ا
اران با يه دستك معتقدند ي اما همگ،نظر وجود داشت اختلاف
 يافكزه ين از انگكيل  دارند ويافك يي آشناي آموزشيها روش
 بالا ياران سالهايه دستكنيا باشند و ي آموزش برخوردار نميبرا

 توسط يانجام امور آموزش  در امر آموزش نداشته ويادينقش ز
  .باشد يدتر ميد مفياسات
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اران بر ي دستيهاي ارتقاء توانمندي اثر دوره آموزشيبررس

 يكدالورود دانشگاه علوم پزشياران جدي دستيزان آگاهيم
  مازندران

  ي، سارا احتشاميدشاهيوروش وحك ،يترا محموديم :نويسندگان
   مازندران يكعلوم پزش  دانشگاه:آدرس
 يها برا ييها و فراتوانا يي از توانايا امروزه مجموعه :مقدمه

 در نظر ي ضروركيادمكستم آي سكيران يعنوان فراگه اران بيدست
گاه علوم ز توسعه آموزش دانشكن اساس مريبر ا .شود يگرفته م

 ارتقاء ي دوره آموزشي مازندران اقدام به برگزاريكپزش
الورود نموده  دياران جديجهت دست) RCM(  دستيارانيهايتوانمند
 بر ين دوره آموزشي اثر اين مطالعه بررسيهدف از انجام ا. است

  .اران بوده استي دستي هايزان آگاهيم
اران يدست ي تمام،اي  مداخلهي ن مطالعهيدر ا :روش مطالعه

 دوره در . مازندران وارد شدنديكدالورود دانشگاه علوم پزشيجد
 ها و يازسنجيه بر اساس نك يلاس آموزشك هفته 2قالب 
 .دي شده بود اجرا گردي طراحACGMر شده در ك ذيهايتوانمند
لاس توسط كاران در رابطه با هر موضوع قبل و بعد از ي دستيآگاه

لاس كد آن يه توسط اساتكا ي پافا روا وي خود ايها پرسشنامه
 15 يافزار آمار ها وارد نرم داده .دي گرديابيارز  شده بود،يطراح

SPSSقرار ي مناسب مورد بررسي آماري شده و با استفاده آزمونها 
  .معنادار در نظر گرفته شد  >05/0P .گرفت

نفر  36 رشته، 8ننده در مطالعه در ك تكار شري دست60از  :ها افتهي
اران ي دستي آگاهين دوره آموزشيمطالعه نشان داد ا. زن بودندآنها 

 ي قانونيك، اصول پزش)=21/0P (يك آموزش پزشيها طهيرا در ح
)03/0P=(ز داروي، اصول تجو )04/0P=(رساندن خبر ي، چگونگ 
اصول)=048/0P(بد هيريمد ،  م ا ن ر ب و  ) =037/0P( يزير ت 
ماران ي، مراقبت از بيكه موارد مانند اخلاق پزشيدر بق. ش داديافزا

ن نمرات ي بيشرفته تفاوتي و پيياء ابتدايدر حال مرگ، اصول اح
اران نسبت به ي دستيلكدگاه يد. لاس وجود نداشتكقبل و بعد از 

  . ن دوره مثبت بوديا
 ياران را در برخي دستي آگاهRCMدوره  :يريگ جهيبحث و نت

ن دوره ي پس از ااراني مثبت دستيبازخوردها. ش داديها افزا نهيزم
 آنها بوده يش آگاهين دوره بر افزاير مثبت اي از تاثيك حايآموزش
  .است
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در ) PBL(مقايسه دو روش سنتي و يادگيري به اساس حل مساله 

  آموزش درس علوم پايه به دانشجويان سال اول پرستاري
الهه  ،، زهرا موفقيارمكعباس م ،سعيد سمرقنديان :نويسندگان

  وشيارك
  ي مشهد كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
هاي وابسته به  هاي اخير، آموزش دانشجويان گروه در سال :مقدمه

ثر ك شيوه آموزشي در اكي بر اساس حل مساله به عنوان يكپزش
زيني به جاي روش سنتي دانشگاههاي معتبر دنيا در حال جايگ

امل اين روش ك ولي هنوز چالشهاي زيادي در جايگزيني ،باشد مي
در اين . تر و سنتي وجود دارد نوين يادگيري با روشهاي قديمي

روش دانشجويان در همان ابتدا با دنياي واقعي تجارب باليني آشنا 
ظر يابد و همچنين به ن اي آنان ارتقاء مي شوند و مهارتهاي حرفه مي
زمان يادگيري نيز در اين روش افزايش قابل توجهي   رسد مدت مي
انتزاعي  ركدانشجويان در اين روش بيشتر به سمت تف. يابد مي

ت كهمچنين اين روش با ايجاد حس مشار .شوند هدايت مي
گروهي موجب ايجاد انگيزش براي تحقيقات جمعي و مطالعات 

ان پذير كي را امكشعميق تر و بيشتر براي دانشجويان علوم پز
بدين جهت در اين مطالعه به بررسي و موثر بودن اين . سازد مي

  . پرداخته شده است) سنتي( روش آموزش در مقابل روش متداول
 نفر از دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم 28تعداد  :روش مطالعه

در گروه شاهد از روش . شود  انتخاب مي87ي مشهد ورودي كپزش
و در گروه مورد از شيوه يادگيري بر ) سخنراني(تدريس سنتي 
گروه شاهد بوسيله . ل جهت تدريس استفاده شدكاساس حل مش

مدرسين در نظر گرفته شده و گروه مورد بوسيله خود پژوهشگر 
ارزيابي دانشجويان از طريق .  انجام ميگيردBL  P  آموزش به شيوه 

با گروهي  و تدريس شده PBLه به روش كنمرات درس علوم پايه 
اين مقايسه از . ه به روش سنتي تدريس شده مقايسه گشته استك

 1ه ك آزمون معادل ك و ي1387طريق آزمون پايان ترم بهمن ماه 
ماه بعد از آن آزمون برگزار مي گردد انجام ميگردد و همچنين 

مندي دانشجويان در اختيار آنان قرار  هاي نظرسنجي و رضايت فرم
  .گرديد تحليل SPSSافزار آماري   توسط نرمها مي گيرد، داده

  .ها در حال بررسي است و بزودي اعلام خواهد شد يافته :ها افتهي
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 يك دانشگاه علوم پزشيكان پزشينگرش دانشجو

  1386ان، ك پزشينده شغليمازندران در مورد آ
ترا يم ،يشاه ديوحوروش ك ،يلجما ياعظم عماد دهيس :نويسندگان

  د نژا نيو پروكي، نيمحمود
   مازندران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 ي با مرگ و زندگكي به علت ارتباط نزديكحرفه پزش :مقدمه

ه اضطراب و كيازآنجائ .ن مشاغل استي از مهمتريكيماران يب
ت يفيك مخرب بر يتواند اثر ي مينده شغلي در مورد آيديناام

ن يم تا در اي داشته باشد، برآن شديكان پزشيآموزش دانشجو
  .ميان بسنجك پزشينده شغليان را در مورد آيمطالعه نگرش دانشجو

 كيردن كامل كان با ي دانشجوين مطالعه تماميدر ا :روش مطالعه
 ي نگرشيها هي و گوكياف شامل سؤالات دموگري قسمت2پرسشنامه 
 SPSSافزار   وارد نرمها داده.  وارد مطالعه شدندينده شغليدر مورد آ

  .ز شدي مناسب آنالي آماريشد و با آزمونها
زان يم(ل شده را بازگرداندند يمك تيها  نفر پرسشنامه300 :ها افتهي

از دوره علوم % 38. مجرد بودند% 78زن و % 56، %)90 ييپاسخگو
از دوره % 22 و يارآموزك% 18، يوپاتولوژيزي ف%22ه، يپا
 ينده شغلينندگان نسبت به آك تكشر% 3/67.  بودندياوررزك

ازدواج   ويليش سن، مرتبه تحصيافزا .خود نگرش مثبت داشتند
ات و تقدس يشد، اما توجه به معنو يتر شدن نگرش م يموجب منف

دگان ننك تكشتر شريب. تر شدن نگرش بود ن شغل موجب مثبتيا
ر، يل منجر به ازدواج با تأخي تحصيه دوره طولانكگفته بودند 

  . شود يرهنگام مي ديرتر و استقلال ماليار دكشروع به 
 در ينگرش منف  از وجوديكن مطالعه حايا :يريگ جهيبحث و نت

ار ي بسيا افتهيه ك است يكان پزشي ازدانشجويزان قابل توجهيم
  . استي مهم و ضرورننده بوده و توجه به آن،ك  نگران
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ان در امتحان جامع يت دانشجوي عوامل مؤثر بر موفقيبررس
   مازندرانيك دانشگاه علوم پزشيارورزكش يپ

، يدشاهيوروش وحك، يترا محموديم  ،منصور رنجبر :نويسندگان
  يسارا احتشام

   مازندران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 ين آزمونهاي از مهمتريكي يارورزك شيامتحان جامع پ :مقدمه
ن يج اين مطالعه عوامل مؤثر بر نتايدر ا.  استيكان پزشيدانشجو

  . قرار گرفتيآزمون مورد بررس
ان ي دانشجوي بوده و تماميفيمطالعه از نوع توص :روش مطالعه

وارد  1378و  1377 متناوب يامتحان از دو ورودننده در ك تكشر
ه كا و روا بوده يفا پايابزار سنجش پرسشنامه خود ا. مطالعه شدند

 57 سؤال در خصوص نگرش و 10، كي سؤال دموگراف26شامل 
افزار   وارد نرمها داده. زا بود  استرسيتورهاكسؤال در مورد فا

SPSSدز شي مناسب آنالي آماري شد و با آزمونها.  

% 63زن، % 47ه كردند كامل كها را   نفر پرسشنامه90 :ها افتهي
در % 26ن خوابگاه، كسا% 23. ن شهر بودندك سايمتأهل و همگ
. ردندك ي مين خود زندگي با والدي مستقل و مابقيمنزل شخص

نگرش .  داشتندكز در خانواده خود پزشينندگان نك تكشر% 70
ن يي پايو ورود متركا سن ان بي در دانشجويكمثبت نسبت به پزش

ش يت گذراندن آزمون پيه موفقكج نشان داد ينتا. تر، بالاتر بود
ن دارد ينار والدك در ي با زندگي ارتباط مثبت و معناداريارورزك
)041/0p=(.ن و استرس و جنسيلات والدي اما با ازدواج، تحص، 

  .  ندارديارتباط معنادار

 در يه زندگكد ده ي من مطالعه نشانيا :يريگ جهيبحث و نت
ن آزمون است و توجه به ي در گذراندن اين عامل مثبتينار والدك

گر عوامل خطر مطرح شده ي و دي مردوديان پر خطر برايدانشجو
  .ج آزمون شودي تواند موجب بهبود نتايم
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ليه و كورس فيزيوپاتولوژي كيفيت فرآيند ادغام كبررسي 
ي دانشگاه كده پزشكي از ديدگاه دانشجويان دانشژپاتولو

  رمانشاه كي كعلوم پزش
 ماري ، نازنين رزازيان، ناهيد جليليان،ثريا سياباني :نويسندگان

   فرح آفرنگان،رميك افسانه ،سيد حميد مدني، عطايي
  رمانشاهك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
با توجه به احساس نياز به ايجاد تحول در سيستم آموزش  :مقدمه
برخي . رات بيان گرديدكه از سوي صاحبنظران به كشور كي كپزش

رمانشاه اقدام به انجام كي كده پزشكاي آموزشي دانشه از گروه
ه هر گونه تغييري در جهت ارتقا كاند و از آنجا  هتغييراتي نمود

 لذا پژوهشي با هدف تعيين ،باشد يفيت آموزش نيازمند ارزيابي ميك
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ليه با درس پاتولوژي كي ژيفيت فرايند ادغام دوره فيزيوپاتولوك
از ديدگاه ) ه براي اولين بار در اين دانشگاه انجام شده بودك(ليه ك

  .شود تايج آن در اين مقاله ارائه ميه نكدانشجويان اجرا گرديد 
ليه ك مقطعي -جامعه تحقيق در اين پژوهش توصيفي :روش مطالعه

. بودند) N=4( در مقطع فيزيوپاتولوژي 84دانشجويان ورودي سال 
گيري به صورت سرشماري انجام و براي گردآوري داده ها از  نمونه

رت كياي خود ساخته داراي طيف ل  پرسشنامه سيزده گزينهكي
ميل پرسشنامه توسط دانشجويان داده ها كپس از ت. استفاده شد

. گردآوري و با استفاده از آمار توصيفي آناليز و گزارش گرديد
 31 - 50يفيت پايين، نمره ك را معادل 31متر از ك نمره "ضمنا

  . يفيت بالا محسوب شدك 50متوسط و نمره بالاتر از 
يفيت ادغام ك %47/40 .يل نمودندمك نفر پرسشنامه را ت42 :ها افتهي

م برآورده ك% 14/7 متوسط و %38/52عرضي اين دو دوره را زياد، 
. دانستند ورسها را لازم ميك افراد ادغام ساير %2/69. رده بودندك
افزايش نقش دانشجو در (مترين ميزان رضايت مربوط به گزينه ك

  ). فرايند آموزش بود
حاضر نشان داد در مجموع نتايج پژوهش  :يريگ جهيبحث و نت

ليه با كي ژورس فيزيوپاتولوكديدگاه دانشجويان نسبت به ادغام 
اما اين رضايتمندي در . ليه مثبت بوده استكدرس پاتولوژي 

شوند بوده   تدريس ميكلاسيكه به روش كمقايسه با دروس ديگر 
رد، لذا كپوشي   گر به طور قطع چشم توان از عوامل مداخله و نمي
شود ضمن ادامه برنامه ادغام روشهاي ديگري هم براي  اد ميپيشنه

  .ار گرفته شودكارزشيابي برنامه به 
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زان ي مدون آموزش مداوم در ميها ر برنامهي تأثيبررس
  1385 ،ي ساريك در دانشگاه علوم پزشيان عمومك پزشيآگاه

ترا ي، ميهشا ديوروش وحك ،يجعفر د محمديحم :نويسندگان
  لا شهبازنژادي ، ليمحمود
   مازندران يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 با هدف يك آموزش مداوم جامعه پزشيها هدف برنامه :مقدمه

 -يبهبود ارائه خدمات بهداشت  وي شغليارتقاء دانش ومهارتها
ن مطالعه يانجام ا هدف از. باشد يشور در حال اجرا مك در يدرمان
ش يزان افزايز مينندگان در برنامه ها و نك تكزان دانش شرين مييتع

  . آموزش مداوم بوده استيها  برنامهي آنها پس از برگزاريآگاه

 جامعه مورد مطالعه يتجرب مهين مطالعه نيدر ا :وش مطالعهر
 يها  در برنامه1385هار سال  بيه طك  بودنديان عمومك پزشيتمام

ت ك مازندران شريكمدون آموزش مداوم دانشگاه علوم پزش
 خود يا و رواي پايها ن مطالعه پرسشنامهيابزار سنجش در ا .داشتند

زان ي و مكيات دموگرافيه خصوصك بودند يا نهيگز فا و چنديا
. ديسنج يها مي را نسبت به موضوعات ارائه شده در بازآموزيآگاه
ار يها و پس از آن در اخت  برنامهيها قبل از برگزار شنامهپرس
از و پاسخ ي امتكيح ي پاسخ صحينندگان قرار گرفته و براك تكشر

 با يژه هر بازآموزيپرسشنامه و. از صفر در نظر گرفته شديغلط امت
 .گردد يم ميآن رشته تنظ دي توسط اساتيتوجه به رشته تخصص

  وي آماريشده و با استفاده از شاخصها SPSSافزار  ها وارد نرم داده
  .ل شديه وتحلي، تجزيفيتوص

ردند كل يمكها را ت  نفر پرسشنامه235ننده ك تك شر300از  :ها افتهي
 سوال و نمرات 20تعداد سوالات هر آزمون ). %75يده زان پاسخيم(

ن نمرات يانگيم.  بوده است20 ن صفر تاينندگان بك تكشر
لاس ك ي قبل از برگزارينيبو  حلق ،ش گويشده در بازآموز سبك
زان يبوده و م 9/75±1/61لاسها ك يو پس از برگزار 9/15±1/95

 ي جراحير در بازآموزين مقاديه اكبوده است % 6ش نمره يافزا
، در )ش نمرهيافزا% 3( 1/75± 10/22 و9/85±2/29 يعموم

% 10(  3/38±14/12و 11/79 ±2/65 يكپزش  روانيبازآموز
% 10( 8/52 ±3/3 و 2/55±6/48 چشم ي در بازآموز ،)هش نمريافزا
، 5/83±2/39 نمرات ي اورولوژي، در برنامه بازآموز)ش نمرهيافزا

  .داشته است )ش نمره يافزا% 19( 9/07±2/53
ان كه پزشي اوليزان آگاهيه مكني با توجه به ا:يريگ جهيبحث و نت

تظار بوده متر از حد مورد انكن مطالعه يننده در اك تك شريعموم
دانش   ويز نتوانسته آگاهي آموزش مداوم نيها  برنامه،است
رسد  يبه نظر م. ش دهدينندگان را در حد قابل قبول افزاك تكشر

 يزشي آموزش و توجه به عوامل انگي در محتوا و روشهايبازنگر
 آموزش يها  برنامهينه نمودن اثربخشينندگان جهت بهك تكشر

  . باشديمداوم ضرور
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ي وضعيت آموزش باليني از ديدگاه مربيان و دانشجويان بررس

  پرستاري 
، ي عباس تولائ،ي عباس عباد،يوهاب اوشيداالله سي :نويسندگان

 ،يبي طي عل،يسيدداود تدري س،درانلويل حي اسمائ،يرضا خاتونيعل
  يرمضان رحمان، هزاد ي خاقانيمرتض
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  ه االله ي بقيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
اربردي است و آموزش باليني اساس كاي  پرستاري حرفه :مقدمه

آموزش باليني به لحاظ اهميت . دهد يل ميك تشبرنامه آموزش را
است، زيرا بيش از نيمي از زمان  اي شناخته شده قلب آموزش حرفه

هرچه آموزش . دهد يل ميكآموزش دانشجويان پرستاري را تش
تري پيش  يفيت مناسبكباليني پربارتر باشد آموزش با شتاب و 

آن  وضعيت ،يفيت آموزش بالينيكجهت بهبود . خواهد رفت
ن يين پژوهش به منظور تعيا .همواره بايد مورد ارزشيابي قرار گيرد

وضعيت آموزش باليني از ديدگاه مربيان و دانشجويان پرستاري 
  . انجام شد1387در سال ) عج( ...اه ي بقيكدانشگاه علوم پزش

 مقطعي - پژوهش توصيفي كپژوهش حاضر ي :روش مطالعه
 نفر از دانشجويان 59امل ه شكگيري سرشماري   روش نمونه.است

 كاطلاعات توسط ي. باشند  نفر مربيان پرستاري مي21پرستاري و 
 حيطه مرتبط 5 و ك قسمتي شامل اطلاعات دموگرافي6پرسشنامه 

با وضعيت آموزش باليني مشتمل بر اهداف و برنامه آموزشي، 
مربي، برخورد با دانشجو درمحيط بالين، محيط آموزشي و نظارت 

ها با استفاده از   تجزيه و تحليل داده. آوري شد بي جمعو ارزشيا
  .ويتني انجام شد  و منآنواهاي آماري تي،  آزمون

 درصد 9/52هاي پژوهش نشان داد   يافتهيلكبطور  :ها افتهي
 7/45واحدهاي پژوهش وضعيت آموزش باليني را در حد خوب و 

. دند درصد در حد ضعيف ارزيابي نمو4/1درصد در حد متوسط و 
 درصد اين وضعيت را در حد متوسط و 1/55در مورد دانشجويان 

 درصد در حد ضعيف ارزيابي نمودند 04/2 در حد خوب و 85/42
 درصد اين وضعيت را در حد 19/76در مقابل در مورد مربيان 

آزمون آماري .  درصد در حد متوسط ارزيابي نمودند8/23خوب و 
 ).>01/0P(دار نشان داد   معنيويتني تفاوت ديدگاه دو گروه را من

آموزش ت همچنين ديدگاه دانشجويان و مربيان در خصوص وضعي
هاي اهداف و برنامه آموزش، مربي و نظارت و  باليني در حيطه

  )>05/0P(. ارزشيابي تفاوت وجود دارد
ه بين كرسد  با توجه به نتايج به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت

ر زمينه وضعيت آموزش باليني تفاوت ديدگاه مربيان و دانشجويان د
ارهائي بود تا اين دو ديدگاه به كهلذا بايستي به دنبال را. وجود دارد

از جمله  .يفيت آموزش باليني ارتقاء يابدك شود و كديگر نزديكي
  .ردكر كد با تجربه و توانمند را ذي توان اساتيارهها مكن راهيا
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رباره تغذيه ان عمومي شهر ساري دكبررسي ديدگاه پزش
  1386باليني در سال 
 د،نژا لا شهبازي، ليترا محموديم ،يشاه ديوروش وحك :نويسندگان

  يركده شاي سپ،نياد رستميناه

  ران  مازنديكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

امروزه دانش تغذيه در حفظ سلامت مردم و پيشگيري از  :مقدمه
در اين مطالعه بر آن شديم تا . بيماري ها نقش بسزايي يافته است

رد كان عمومي را در مورد نياز به علم تغذيه در عملكنظرات پزش
  .نيمكي را در آموزش آن بررسي كده پزشكباليني آنها و نقش دانش

ان عمومي شهر ساري ك مطالعه توصيفي پزشدر اين :روش مطالعه
. شاغل در درمانگاههاي خصوصي يا بهداشتي وارد مطالعه شدند

ه شامل كابزار سنجش در اين مطالعه پرسشنامه خود ايفاء بود 
ان ك و سوالاتي در مورد ديدگاه پزشكويژگيهاي دموگرافي

ايايي پرسشنامه روا بوده و پ. عمومي درباره تغذيه باليني بوده است
 بدست 7/0 انجام شد و ضريب آلفاي Test-Retest آن با روش

شده و با استفاده از   SPSSافزار آماري داده ها وارد نرم .آمد
  .هاي آماري توصيفي تحليل شد شاخص

. مرد بودند% 58ننده در مطالعه ك تك شرك نفر پزش100از  :ها افتهي
% 80 بيش از .آنها در مطب يا درمانگاهها فعاليت داشتند 78%
ار روزمره را زياد و خيلي زياد بيان كان نياز به دانش تغذيه در كپزش
فايت معلوماتشان جهت پاسخگويي كآنها % 66ه كردند، در حاليك

بيش از . ردندكاي مراجعين را متوسط گزارش  لات تغذيهكبه مش
 واحد براي آموزش تغذيه در حين تحصيل را 2افراد نيز ارائه % 70
% 59. ردندكافي بيان كيفيت ارائه آنرا نيز متوسط و ناكو افي كنا

عمومي و (ل دوران آموزش كان آموزش تغذيه را براي كپزش
لازم دانسته و بهترين شيوه را گذراندن اصول تئوري ) تخصصي

 يار آموزك در مقطع ينيه باليتغذيه در مقطع علوم پايه و تغذ
  .ردندكر كبا بيمار ذآموزش عملي در مقاطع باليني و در ارتباط 

ار روزمره و كنياز بالا به دانش تغذيه در  :يريگ جهيبحث و نت
اي به بيماران اهميت  ان در ارائه خدمات تغذيهكتوانايي متوسط پزش

هاي آموزش  ه اقدامات و برنامهكسازد  آموزش تغذيه را نمايان مي
ان كي و پزشكاي مناسب جهت آموزش دانشجويان پزش تغذيه

  .طلبد را ميعمومي 
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يادگيري دانشجويان در  هاي مطالعه و بررسي توانايي
  1387ي ايلام در سال كدانشگاه علوم پزش

سجاد ،  مريم جوزاي،ي معصومه چراغ،ليلا شاولي :نويسندگان
  ريميك امير عبدال،عليزاد

    ايلاميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي مطالعه را بايد   فرايند پيچيده است و شيوهكخواندن ي :قدمهم

. برگزيد يب فنون مختلف خواندنكاز طريق انتخاب و تر
مطالعه . شود ارگيري فنون مطالعه سبب افزايش يادگيري ميكب

 كته برداري، دركز حين مطالعه، مديريت زمان، نكشامل تمر
  .باشد مي... مطلب و 

ه به طور كپرسشنامه بين دانشجويان  136 تعداد :روش مطالعه
ها  محتوي پرسشنامه .توزيع گرديد تصادفي انتخاب شده بودند،

ه از ك اي بود  و مهارتهاي مطالعهكشامل اطلاعات دموگرافي
ه  تهيCook كوكاي موسسه تحقيقاتي  پرسشنامه مهارتهاي مطالعه

تاييد  روايي وپايايي پرسشنامه توسط متخصص آمار. گرديده بود
-Chi  شده و توسط تستSPSS افزار سها وارد نرم داده. گرديد

square معناداري بررسي شدند از نظر.  
 96و%) 4/29( مرد 40 پژوهش شامل نندگان درك تكشر :ها افتهي

عدل ديپلم ميانگين م.  سال بودند88/19 با ميانگين سن%) 6/70( زن
% 97/19.  بود97/15معدل ترم گذشته اين افراد  و 37/17اين افراد 

ميانگين ساعت .  درس مردود شده بودندكاين افراد حداقل در ي
 ساعت 19/1 و 9/4 مطالعه درسي و غيردرسي دانشجويان به ترتيب

 نند وك برداري مي تهكدانشجويان در حين مطالعه ن% 4/68 .بود
براساس تحليل . مطالعاتي خود رضايت داشتنداز بازده  4/66%

 ز،كدر تمر% 9/44 دانشجويان در مديريت زمان،% 1/60ها  پرسشنامه
ات حين مطالعه كدر نوشتن ن% 7/29 در مهارتهاي خواندن،% 9/52
ز حين مطالعه، معدل با كبين جنس با قدرت تمر. ل داشتندكمش
داري وجود ز رابطه معنا كو سابقه مشروط شدن با تمر زكتمر

  .)>05/0P(داشت 
هاي  با توجه به ضعف دانشجويان در توانايي :يريگ جهيبحث و نت

توان با اضافه  مطالعه و اهميت اين مطلب در افزايش يادگيري، مي
نمودن واحد درسي تحت عنوان روشهاي مطالعه يا برگزاري 

  .ارگاه هاي مرتبط اين توانايي را در دانشجويان افزايش دادك
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 آگاهي و بر University Open Day ي برنامه مداخله ررسي تاثيرب

از دانشگاه علوم  82-86شناخت دانشجويان ورودي سالهاي 
  ي شيرازكپزش

  نك ليلا بذراف،صديقه شايق :نويسندگان
  ي شيراز كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ها به داوطلبان آزمون  م رتبه پس از اعلا1382 ازسال :مقدمه

شيراز ي كسراسري از طريق سازمان سنجش، دانشگاه علوم پزش
امه رن ب برگزاري  ه  ب قدام   جهت به University Open Day ا
 شناخت به كمكهاي دانشگاه و  نمايش گذاشتن توانمندي

. نهايت انتخاب رشته به داوطلبان نموده است هاي مختلف و در رشته
 هدف بررسي تاثير اين برنامه بر آگاهي و شناخت اين مطالعه با

 انجام 1386ي شيراز در سال كدانشجويان در دانشگاه علوم پزش
  .شده است

 2اي در  مقطعي پرسشنامه- مطالعه توصيفيكدر ي :روش مطالعه
گرديد نان كاركحيطه مربوط به دانشجويان و  ه كتنظيم 

حضوري نان و در كارك در اختيار Open Day  در برنامهبصورت 
ليه ك 82-86لاسهاي درس در اختيار دانشجويان ورودي سالهاي ك

ن استان فارس قرار گرفت و توسط كمقاطع تحصيلي سا ها و رشته
ارگيري آزمون ك و با بSPSS افزار ها با نرم داده. ميل شد كآنان ت

توصيفي به صورت  آمار طرفه وكواريانس ي اي آناليزكمجذور 
  . توزيع فراواني تجزيه و تحليل شدميانگين، درصد و 

ليه رشته ها و ك 82-86 دانشجـوي ورودي سالهاي 940 از :ها افتهي
 بـازديـد Open Dayاز برنـامه %) 67(  نفر722 مقاطع تحصيلي،

علت  اين تعداد ه ازك اند ردهك بازديد%) 23(  نفر218تنها  رده وكن
 وركنكلي دربراساس رتبه قبو%) 2/59( نفر 132انتخاب رشته 

هاي مسئولين  براساس راهنمايي %)3/2( نفر 6 و) بيشترين درصد(
ننده در ك كمك، عامل )مترين درصدك( Open Dayبرگزاري 

 نفر 1 و) بيشترين درصد( والدين%) 4/62( نفر 138انتخاب رشته 
 Open Dayبراساس راهنمايي هاي مسئولين برگزاري /.%) 5(
 79را  ي شيرازكنشگاه علوم پزشعلت انتخاب دا) مترين درصدك(

 2 و) بيشترين درصد(ونت و خانواده كي به محل سكنزدي%) 37( نفر
 open dayهاي مسئولين برگزاري برنامه  راهنمايي/.%) 2( نفر

نان نيز برنامه كاركاند، براساس نظرات  ردهكعنوان ) مترين درصدك(
Open Dayتا حدودي مفيد است  .  
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هاي  توجه به نتايج بدست آمده و هزينهبا  :يريگ جهيبحث و نت
بايست در اجراي آن در سالهاي  صرف شده جهت اين برنامه مي

لهاي ديگري در جهت كآينده تجديد نظر گردد و اين برنامه به ش
  ارتقاء شناخت داوطلبان نسبت به دانشگاه برگزار گردد
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هاي تحصيلات  هاي برنامه هاي آموزشي دوره تدوين شاخص
-براساس الگوي درونداد) Ph.D-ارشناسي ارشدك(ميلي كت

ي كده بهداشت دانشگاه علوم پزشكفرايند و برونداد در دانش
  اصفهان

، ، محمدحسن انتظاريزهرا محمدزاده ، شهرام شايان:نويسندگان
  مجيد فلاحتي

   اصفهانيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
هاي تحصيلات  هاي آموزشي دوره ه برنامهكنظر به اين :قدمهم
شود فاقد بخش ارزشيابي  ه از وزارت متبوع ابلاغ ميكميلي كت

اين  نون شاخصهايي طراحي نشده است،كاست و براي اين منظور تا
پژوهش در نظر داشته است با تدوين شاخصهاي برنامه آموزشي، 

هاي  زمينه را براي انجام ارزشيابي دروني برنامه هاي دوره
  .ده بهداشت فراهم نمايدكميلي دانشكتحصيلات ت

با استفاده از روش دلفي شاخصهاي برنامه آموزشي  :روش مطالعه
ميلي از طريق بررسي منابع مختلف و تفسير كدوره تحصيلات ت

خصهاي صاحبنظران تعيين و سپس وضعيت موجود با توجه به شا
آوري اطلاعات از طريق  جمع. مشخص شده، تبيين شده است

، صورت پذيرفته و در كپرسشنامه و مرور متون و اسناد و مدار
  .قالب جداول و نمودارها ارائه شده است

 شاخص مرتبط با برنامه 100در اين بررسي در مجموع  :ها افتهي
ه در حيطه هاي اعضاي هيات كآموزشي مشخص شده است 

انات، شاخصهاي ك، برنامه آموزشي، دانشجو، اعتبارات، امعلمي
يلاتي و ظرفيتهاي اداري، فضا و تجهيزات، مديريت برنامه، كتش

دانش آموختگان و دانش توليد شده و خدمات علمي تخصصي 
  . عرضه شده، مورد بررسي واقع شده است

 با توجه به نتايج بدست آمده از وضعيت :يريگ جهيبحث و نت
ان مقايسه آن در برخي از شاخصها نسبت به چهار ك امموجود و

هايي نظير  ده در حيطهكسال گذشته، ضمن شناسايي نقاط قوت دانش
اعضاي هيات علمي از نظر تعداد و تنوع و مرتبه علمي، و نيز فضاي 

ميلي كهاي تحصيلات ت  ي مناسب موجود، لزوم تقويت دورهكفيزي
هاي جديد،   و تاسيس رشتهاندازي  ده بهداشت از نظر راهكدانش

هاي آموزشي مجازي، تقويت پايگاههاي اطلاعاتي  توجه به دوره
مورد استفاده دانشجويان و ساماندهي به وضعيت بودجه و اعتبارات 

ده در ابعاد آموزش و پژوهش و نهايتاً اقدام در جهت دستيابي كدانش
ن از ده در راستاي توليد دانش و اشاعه آكبه ماموريت اصلي دانش

ه بايستي مورد ك... طريق تقويت و حمايت از دانش آموختگان و
  .توجه قرار گيرد
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بررسي ميزان تاثير دو روش نوين آموزش بهداشت 
)EBL,PBL( ي كده علوم پيراپزشكان دانشي بر آگاهي دانشجو

  84 و بهداشت مشهد در سال
 نيالد شمس، ز معصومه سربا،محمد واحديان :نويسندگان

  ي قجري عل،ينامكين
   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يادگيري سبب بهبود -اربرد ابداعي الگوهاي ياددهي ك :مقدمه

از جمله اين . محسوسي در دستاوردهاي آموزشي شده است
) PBL( دگيري بر مبناي حل مسالهروشهاي نوين آموزشي روش يا

 PBLدر روش . باشد مي) EBL(و روش يادگيري مبتني بر شواهد 
 هسته اصلي است و اين روش فراگير محور است و ،فراگير

د و احساس مسئوليت به نول يادگيري خويش ميباشئفراگيران مس
 .ندك ه يادگيري را طولاني مدت ميكآنچه بايد ياد بگيرند دارند 

 ايجاد تغيرات بينشي عميق در آموزش از طريق EBLش هدف رو
ه كيادگيري است به صورتي  ارايه الگوهاي نوين ياددهي و

 كنند و از طريق تحركفراگيران به سهولت يادگيري را تجربه 
  . انگيزه دروني جهت يادگيري مطالعه عميق صورت گيرد

ان ي نفر از دانشجو40براي اجراي اين پژوهش  :روش مطالعه
ي و بهداشت مشهد به عنوان نمونه مورد كده علوم پيراپزشكدانش

ي از روشهاي كپژوهش به دو گروه مساوي تقسيم و هر گروه با ي
در  . در مورد بيماري تالاسمي آموزش ديدندPBL,EBLآموزشي 

 ميزان آگاهي 1ابتداي جسله اول با استفاده از پرسشنامه شماره 
مي سنجيده شد و سپس با اجراي ان در مورد بيماري تالاسيدانشجو

 ردن آنها با موضوع تالاسمي،ك جلسات روشهاي آموزشي و درگير
 شدن ي پس ازسپر .دو جزوه آموزشي در اختيار آنها قرارداده شد

 سنجش ميزان آگاهي ي برا2مدت زمان لازم، پرسشنامه شماره 
ان از بيماري تالاسمي و نظر آنها در مورد روش آموزشي يدانشجو

  .را شده بررسي شداج
ان در ارتباط با يدر اين پژوهش ميزان آگاهي دانشجو :ها افتهي

بيماري تالاسمي در قبل و بعد از برگزاري جلسات آموزشي 
 مورد بررسي قرار كسنجيده شد و ارتباط آن با متغيرهاي دموگرافي
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 ان قبل ويداري بين ميزان آگاهي دانشجو ه ارتباط معنيكگرفت 
ري جلسات آموزشي در مورد بيماري تالاسمي بعد از برگزا
ن ميزان آگاهي يانگين مي بيدار ياختلاف معن. مشاهده شد

 PBLبعد از برگزاري جلسات آموزشي به روش  ان قبل ويدانشجو
ن ي بيدار ياختلاف معن. ديدر مورد بيماري تالاسمي مشاهده گرد

لسات بعد از برگزاري ج ان قبل وين ميزان آگاهي دانشجويانگيم
  . ديدر مورد بيماري تالاسمي مشاهده گرد EBLآموزشي به روش 

 ،تيكارگيري روشهاي آموزشي مشاركب :يريگ جهيبحث و نت
الخصوص گروههاي مانند  رده عليكليبراي آموزش مردم تحص

ردن بيشتر آنها با موضوعات آموزشي ك باعث درگير ن،ايدانشجو
ه با آنها كاير موضوعاتي شده و زمينه خودآموزي را براي آنها در س

  .ندك شوند فراهم مي مواجه مي
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  هاي باليني  بررسي روش مطلوب ارزشيابي دانشجويان در دوره

  محمد عباسي ، مريم طبيبي،يبيدگل يرضا شعوريعل :نويسندگان
  م ي قكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
اي  سب شايستگي و مهارتهاي حرفهكهاي باليني در  دوره :مقدمه

مهارتها بايد  ميزان تسلط دانشجو در رابطه با اي دارد و نقش عمده
استفاده از نظرات دانشجويان به . مورد ارزشيابي و اصلاح قرار گيرد

هاي باليني و اهميت آن در  عنوان گروه هدف در ارزشيابي دوره
ه مطالعه حاضر با هدف روش كزش منجر شد بهبود روند آمو

هاي باليني از ديدگاه دانشجويان  مطلوب ارزشيابي دانشجو در دوره
  .انجام گيرد

 دانشجوي سال آخر 30اين پژوهش توصفي روي  :وش مطالعهر
ابزار گردآوري . ي قم انجام شدكپرستاري دانشگاه علوم پزش

رزشيابي دانشجويان ها، پرسشنامه شامل معيارها و روشهاي ا داده
ي به روش آزمون يي پرسشنامه از طريق محتوائي و پايايروا. بود

ويژگيهاي فردي و تحصيلي و . مجدد و همساني دروني تائيد شد
  .آوري گرديد ارآموزي نيز از طريق پرسشنامه جمعكمعدل نمرات 

ها، مناسبترين روش در ارزشيابي دانشجويان  بر اساس يافته :ها افتهي
ثبت مهارتها توسط دانشجو در دفترچه تهيه    % )70 (يدگاه آنان از د

ميل كر تاريخ و امضاء مربي تكه با ذكشده توسط مربي بود 
اي مربي بر اساس  بقيه دانشجويان استفاده از روش مشاهده. شود مي
معيارهاي مهم از ديدگاه . رده بودندك ليست را مطلوب عنوان كچ
ردن اهداف دوره و وظايف كشخص م%) 100 (ثر دانشجويان كا

، %)60 (، نظرخواهي از پرسنل و مسئول بخش باليني %)100 (دانشجو 

بررسي وضعيت بيمار و نظرخواهي از %) 68 (امل كنظارت 
ارزيابي مسمتر حين دوره و ارائه بازخورد   ، % )58 (مددجويان 

ر از نظر دانشجويان، خودارزيابي و نظرخواهي از ساي. بود%) 54 (
  . ترين معيارها در ارزشيابي آنان بود  م اهميتكها از  لاسيكهم

 هاي باليني حيطه رسد در بخش به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت
واضح براي آنان بيان نشده است و  اري دانشجويان به طورك

ه خواستار نظارت كرد آنان با خطاهايي همراه است كارزشيابي عمل
  .باشند هاي مرتبط با خود مي هامل مربي و نظرخواهي از گروك
  

       157157OO: : مقالهمقاله  كدكد
ده كارشناسي دانشكبررسي عوامل موثر درعلاقه دانشجويان 

ي و بهداشت مشهد به ادامه تحصيل در مقاطع كعلوم پيراپزش
  86 بالاتر در سال
  ه زاد ميد ابراهيسع، ليلا بيرانوند، محمد واحديان :نويسندگان

   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 انسان بطور شگرفي تمايل به يادگيري و افزايش آگاهي  :مقدمه

ن است كه ممكه گاهي در شرايطي قرار ميگيرد ك خود دارد
 .ان آن براي او فراهم نشودكدستخوش تغييراتي شود يا ام

 اريك علت بينيشتريه بك ردكاعلام  )1377(حمدي  محمدرضا
 ادامه تحصيل، %6/35 مربوط به عدم نياز سازمانهاي دولتي، 4/44%

ار در رشته تحصيلي كعدم علاقه به  %2/1 خدمت نظام وظيفه،% 13
در  )1379( تر نعمت بيلانكد. باشد علت نامعلوم مي% 8/6خود و 

تراي كي د انداز آينده تحصيلي دانشجويان دوره بررسي چشم
دانشجويان امنيت شغلي را در  %79-96بين  :ندردكعمومي اعلام 

افي قوانين دانسته و كار مناسب و ثبات كار و محيط كگرو بازار 
توليد انبوه نيروي انساني و عدم تضمين شغلي را عامل  93-81%

  .اند خطر ساز براي امنيت شغلي نام برده
آوري  جمع . مطالعه توصيفي استكن پژوهش ييا :روش مطالعه

 و اطلاعات جهت توصيف و مقايسه عوامل موثر در علاقه ها داده
ابزار گردآوري داده ها  .دانشجويان به ادامه تحصيل بوده است

ه در آن علاوه برمشخصات فردي، كسوال  40   پرسشنامه مشتمل بر
ونت و رضايتمندي ايشان از كاز وضعيت اقتصادي و وضعيت س

  .شان نيز سوالاتي شده است رشته تحصيلي
 حدود دو سوم دانشجويان قصد دارند بلافاصله بعداز :ها فتهاي

آزمون آماري . شوند اركالتحصيلي دراين مقطع وارد محيط  فارغ
رشته، تاهل و جنس  مقطع، داري را بين سن، اي دو ارتباط معنيك

فارغ التحصيلي  از ه بلافاصله بعدكدانشجويان ونظر آنان درباره اين
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بيش از دوسوم  و دهد شوند نشان مي ارك  در اين مقطع وارد محيط
دوست  اند ردهكه رشته تحصيلي شان را خود انتخاب كدانشجوياني 
  .نندكار كالتحصيلي در رابطه با رشته خود  از فارغ دارند بعد

 توجه بيشتر مسئولان آموزش به نحوه  :يريگ جهيبحث و نت
 امر انات لازم جهت تسهيل دركپذيرش دانشجو و فراهم نمودن ام

 و يزير  ق در طرحين تحقيج اينتا .تحصيل دانشجويان لازم است
 ،يزير  مورد توجه مسئولان امر برنامهي آموزشيزير   برنامهياجرا
ت ين در جهت تقويهمچن. رديگ يان قرار ميد و مربيان، اساتيمجر

ان به ادامه يبر علاقه دانشجو  موثرياهش عوامل منفكد ويعوامل مف
  . موثر باشدتواند يل ميتحص

  
       158158OO: : مقالهمقاله  كدكد

   يادگيري كتحري: موسيقي
 ،محمد عباسي ،ي، مريم طبيبيبيدگل يرضا شعوريعل :نويسندگان

   بري آخوندزادهك
  ي قم كعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 يادگيري توجه ك تحرياستفاده از موسيقي براي :مقدمه

در مطالعات گذشته  .صاحبنظران تعليم و تربيت را جلب نموده است
ز و بالا ك ذهني، افزايش حافظه و تمركفوايد موسيقي در تحري

در اين راستا مطالعه . بردن ضربان قلب و تنفس نشان داده شده است
حاضر با هدف تعيين نظرات دانشجويان پرستاري در رابطه با گوش 

  .دن موسيقي و يادگيري انجام شددا
 نفر از دانشجويان 38اين تحقيق توصيفي روي  :روش مطالعه

ي قم و با استفاده از پرسشنامه انجام كپرستاري دانشگاه علوم پزش
سوالات شامل نقطه نظرات دانشجويان در رابطه با تاثير . شده است

ي در قيز، شرايط و زمان استفاده از موسكي بر حافظه و تمرقموسي
  .لاس درس بودك
با % ) 100 (ثريت دانشجويان كهاي پژوهش ا بر اساس يافته :ها افتهي

ز بيشتري پيدا كتمر% 62گوش دادن به موسيقي آرامش و 
موارد % 92 گوش دادن به موسيقي در ايزمان مناسب بر. ردندك مي

نوع . ر شده بودكلاس ذكوسط ساعت تدريس و بقيه در ابتداي 
ثر دانشجويان پاپ و مدت مناسب آن كي از ديدگاه امناسب موسيق

دانشجويان استفاده از موسيقي را براي % 65. دقيقه بود 5 -10  %) 68 (
براي دروس % 25س تخصصي و وبراي در% 20همه دروس، 

  . رده بودندكعمومي پيشنهاد 
ز و كه موسيقي در ايجاد تمرك آنجا زا :يريگ جهيبحث و نت

 ايجاد آمادگي يادگيري نقش مهمي دارد اهش تنش وكخلاقيت، 
اربرد آن در پيشبرد يادگيري كثر دانشجويان نسبت به كو ديدگاه ا

هاي ملايم،  موسيقي شود از مثبت ارزيابي شده است، توصيه مي
  . سنتي، مذهبي و پاپ در اين رابطه استفاده شود  لام،كبدون 

  
       159159OO: : مقالهمقاله  كدكد

  يكيترونك خاص آموزش الياهتي محدوديبررس
  يمالكفرحناز  ،مه واحدپرستيكح :اننويسندگ

   بوشهريكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ل ارتباط از ي اطلاعات و نفوذ وساي با گسترده شدن فناور :مقدمه
ز دچار تحول ي آموزش نيراه دور به عمق جامعه، ابزارها و روشها

ه هر فرد در هر ك است يا در جهتن ابزارها و روشهيتحول ا .شدند
ه خودش ك يانات خودش و در زمانكان بتواند با امكزمان و هر م
 يه مهم است آگاهكآنچه  . شوديريادگيند مشغول ك يمشخص م

ح و نحوه استفاده يستمها و انتخاب صحين سيعلاقمندان از نوع ا
 لاسكن يگزيتوانند جا يستم ها بعضا مين سيا .درست از آنها است

 E-Learningتوان گفت  ي جمله مكيدر  . هم باشندي حضوريها
 ي آوردن مردم براي مردم است به جاي برايريادگيآوردن 

د بر يكبه روز محبوبتر شده و تا  روزيكيترونكآموزش ال .يريادگي
ه آموزش ك است ين بدان معنيا اي آي ول.د آن دارنديفوا
ن يي تعيلك مقاله با هدف نين ايبنابرا  ندارد؟يتي محدوديكيترونكال

  . شديزير  طرحيكيترونكژه آموزش الي ويت هايمحدود

ق يه از طرك است ي مطالعه مروركين پژوهش ي ا:روش مطالعه
 30ش از ي بروي كيستماتي سينترنت و پس از بررسيجستجو در ا

 در مورد يياي و پويي روايه داراك ي و داخلي خارجيمقاله علم
  . بحث نموده بودند انجام شديكيترونك آموزش اليها تيمحدود

ه آموزش از ك يمي واژه قدكي از يكيترونكآموزش ال :ها افتهي
 نه چندان دور يدر سالها. گرفته شده است شد يده ميراه دور نام

 و از همه مهمتر ينولوژكشرفت تيبا پ .آموزش از راه دور مطرح شد
 ي از ابزارها، استفادهينولوژكنه استفاده از تيارزانتر شدن هز

با به وجود آمدن و گسترش  . انتقال دانش مطرح شديدتر برايجد
ابزارها و روش ها و  و تر دنبال شد يده جدين پدينترنت ايا

 مطرح و هر روز اصلاحات كيترونك آموزش الي براييها استاندارد
ن نوع آموزش باعث توجه يا .شود ينه انجام مين زمي در ايدتريجد
 20ش از ي بيدر تجارت جهان 2002در سال  ديگرد از افراد يليخ
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رش يپذ .ا سود حاصل شدكين نوع آموزش در آمريون دلار از ايليب
آموزش  .ران نداشتي فراگي برايتين نوع آموزش محدوديا
ز قرار ي ساله ن18-16 مورد توجه نسل جوان بخصوص يكيترونكال

 رغم يعل . شتافتنديكيترونكگرفت و مشتاقانه به سمت آموزش ال
ج پژوهش ها نشان ي نتايكيترونكج آموزش اليت راين مقبوليا
وتر يامپكار با كت آن عدم مهارت در ين محدوديه مهمترك دهد يم

ه عدم كج نشان داد ينتا . استيكيترونكران آموزش اليتوسط فراگ
 يگر براي ديها تياز محدود... ريبرخورد و تقابل استاد و فراگ

م ي شده بطور مختصر در مورد مفاهياله سعن مقيدر ا .آموزش است
 مختلف يشورهاكزان استفاده از آن در يم ،يكيترونكآموزش ال

 يتهايمز ر در اقتصاد،يتاث ،يسه آن با آموزش سنتيرابطه و مقا ا،يدن
ژه ي ويتهايل در مورد محدوديتفصه  و بيكيترونكآموزش ال
 ياتهيمحدود ،ينولوژك تيتهايمحدود (يكيترونكآموزش ال

بحث  ...)زهيق و انگيعدم وجود تشو ،ي آموزشيها دوره، يا برنامه
  .شود

 و يكيترونكد توجه داشت آموزش اليبا :يريگ جهيحث و نتب
ش يش از پيست بيبا يه مكست يا ، مقولهيتعامل آن با آموزش سنت

 مانند تهران ييلان شهرهاكهر روزه در . به آن توجه نمود
ان و ي دانشجوي و آمد شهر بابت رفتي هنگفتيها نهيهز

... ل و ي، مخارج تحصي و صوتيطي محيآموزان، آلودگ دانش
 و ين شهرين اثرات مخرب مهاجرت بيهمچن. گردد يپرداخت م

ه كها نشان داد  ج پژوهشينتا .د از ذهن دور داشتي را نبايالملل نيب
 خاص در ي مقدماتيها از به آموزشين آموزش نيران اي فراگيبرا

ط يوتر دارند تا بتوانند از محيامپك ينولوژك تيارت هامورد مه
تها مثل عدم ير محدوديسا و ندي استفاده نمايكيترونكآموزش ال

ه عدم ب  باند،يپهنا ،يكيزي فينشهاكفقدان وا تقابل با استاد،
دولت  .باشد يم  ...يكيترونك آموزش اليت شناختن رشته هايرسم

خطوط :  چوني مناسبياه ر ساختيردن زكست با فراهم يبا يم
 مناسب يافزار  و نرميارائه خدمات سخت افزار نترنت پر سرعت،يا

 ي علمينگونه پروژه هاين ايه موسسك يت از افراديو ارزان، حما
 را ين مردم بستر مناسبي در بيكيترونكغ آموزش اليهستند و تبل

انات روز به كشور با استفاده از امك ي رشد و ارتقاء سطح علميبرا
  .وجود آورد

  

       160160OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ارتقاء يادگيري: ارائه درسنامه
 ،محمد عباسي ،ي، مريم طبيبيبيدگل يرضا شعوريعل :نويسندگان
  مريم جافريان

  ي قم كعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ننده ك وزشي مناسب و ارائهمبود منبع آمكفقدان و  :مقدمه
جهت . شود هاي جديد باعث سردرگمي دانشجويان مي سرفصل

لات دانشجويان كاهش مشكخواني و  نويسي و جزوه  احتراز از جزوه
مطالعه حاضر به منظور دانشجويان در   مادگي براي امتحانات،آدر 

  .رابطه با ارائه درسنامه انجام شد

 نفر دانشجوي 30 روي اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
آوري  براي جمع. ده پرستاري قم انجام شدكپرستاري ترم آخر دانش

ه شامل سوالاتي در رابطه با كها از پرسشنامه استفاده شد  داده
  .ونگي، مزايا و معايب درسنامه بودكچ

هاي پژوهش مهمترين معيارها در تدوين  اساس يافته بر :ها افتهي
آزمائي در پايان فصل   داشتن خود يان، ديدگاه دانشجوزدرسنامه ا

ل و كاستفاده از ش  ،%)82(يده كبندي و تهيه چ ، خلاصه%)98(
معرفي منابع بيشتر %) 80 (ته پردازي ك، الگوريتم ون%)84 (تصوير 

دانشجويان تهيه درسنامه براي دروس % 98. بود%) 78 (جهت مطالعه 
بهتر %) 70(شجويان ثر دانكبنابر نظرات ا. ردندكنظري را پيشنهاد 

بيشتر . است دروس پايه و عمومي در اولويت درسنامه قرار گيرند
اهش انگيزه كارائه درسنامه را عاملي در جهت % 90دانشجويان 

عنوان ه ب را%) 60 (دانستند و پرداخت هزينه  براي مطالعه بيشتر نمي
  .رده بودندكن ركل جهت دريافت درسنامه ذكمش

ه بر اساس نظرات دانشجويان كز آنجا ا :يريگ جهيبحث و نت
آنان در آمادگي براي دروس پايه و عمومي جهت امتحانات دچار 

 كي جامعي وجود نداشته است و هيچ ل بوده و منبع خلاصه وكمش
 به نظر ،دانستند از معايب تعيين شده را عاملي جهت دريافت آن نمي

اسب آموزشي و تواند در تعيين محتواي من د ارائه درسنامه ميسر مي
نويسي و آمادگي براي امتحانات اقدام  اهش سردرگمي، جزوهك

  .مفيدي باشد
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        161161OO: : مقالهمقاله  كدكد
بررسي علل نارضايتي دانشجويان پرستاري ازارزشيابي 

  1386 دوره هاي باليني در آنان توسط اساتيد
   ناهيد مهران ،ي، مريم طبيبيبيدگل يرضا شعوريعل :نويسندگان

  ي قم كعلوم پزش دانشگاه :آدرس
سب مهارت و شايستگي كموزش باليني به منظور آ :مقدمه
ارزشيابي باليني به عنوان . شود اي توسط دانشجويان انجام مي حرفه

مناسب به  ي از معيارهياي مهم در ايجاد انگيزش و بازخوردكي
اي حائز  رد حرفهكلمن سطح دانش و عردكدانشجو و نيز مشخص 

مطالعات گذشته، نارضايتي و خطا در ارزشيابي . اهميت است
هاي باليني را نشان داده است، لذا  رد دانشجويان در دورهكعمل

تعيين علل نارضايتي دانشجويان پرستاري  پژوهش حاضر به منظور
  . دهاي باليني انجام ش از ارزشيابي آنان توسط اساتيد در دوره

 نفر از دانشجويان 45اين مطالعه توصيفي روي  :روش مطالعه
ه يه صورت تصادفي انتخاب شدند، كپرستاري سال دوم تا چهارم 

ابزار پژوهش پرسشنامه شامل مشخصات فردي، وضعيت . انجام شد
ارآموزي كتحصيل، مقطع تحصيلي و علل نارضايتي آنان از نمرات 

  . توصيفي و استنباطي استفاده شدها از آمار جهت تحليل داده. بود
ه علل بسيار مهم نارضايتي دانشجويان كاد د نشان ها يافته :ها افتهي

، %)50(ارآموزي كهاي  از ديدگاه آنان تعداد زياد دانشجو در دوره
فراموشي . بوده است%) 45(مشخص نبودن محتوي و اهداف دوره 

مبود بيمار ك ،)100(عدم ثبت آن توسط مربي  فعاليتهاي دانشجو و
، عدم تسلط مربي %)82(هاي تخصصي و اقدامات مراقبتي  و بخش

، فعال نبودن مربي در %)74(، عدم نظارت %)78(در آموزش 
تمايل استاد به دادن نمره حد وسط به همه  ،%)64(اموزش 

از ديدگاه  .از علل مهم نارضايتي عنوان شده بود%) 60 (دانشجويان 
م شامل توجه مربي به معيارهاي كميت آنان معيارهاي داراي اه

ز ك، تمر%)42(، حس رقابت بين دانشجويان %)55(ردي كغيرعمل
عدم شناخت  .بود %) 42 (سب نمره به جاي مهارت كدانشجو بر 

ها به عنوان معيار  نمونه % 52دانشجو توسط مربي به نام و چهره در 
 مقطع بين علل مهم نارضايتي و. ر شده بودكم اهميت ذكبسيار 

  .تحصيلي دانشجويان رابطه وجود داشت
با توجه به اهميت ارزشيابي در تعيين ميزان  :يريگ جهيبحث و نت

دستيابي به اهداف آموزش باليني و نقش نمره به عنوان بازخورد و 
يد بر علل نارضايتي دانشجويان به مربيان و كانگيزش در دانشجو، تا

  . باشد ميارزشيابي ضروي افزايش مهارت مربيان در امر آموزش و 
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ي دانشگاه كبررسي ديدگاه دانشجويان مقاطع باليني پزش

اربرد دروس علوم كي ايلام پيرامون ميزان كعلوم پزش
  پايه در بالين
امير ،  مريم دارش،يالله  يوسف فتح،مهدي شفيعي :نويسندگان

   سجاد عليزاده،ريميكالعبد

  لام يا يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

اربردي بودن دروس و مفاهيم علوم پايه كبحث پيرامون  :مقدمه
. گيرد ه مورد نقد و بررسي قرار ميكدر مباحث باليني سالهاست 

  فيزيوپاتولوژي،هدف از اين مطالعه بررسي نظر دانشجويان مقاطع
اربرد كزان يرامون ميي ايلام پكاستاجر و اينترن دانشگاه علوم پزش

  .باشد  مي1387ن درسال يه در باليدروس علوم پا

 6ه شامل ك پرسشنامه 88در اين پژوهش تعداد  :روش مطالعه
اربردي بودن دروس ك پرسش پيرامون 21 و كپرسش دموگرافي

ي مقاطع ك بين دانشجويان پزشعلوم پايه و واحدهاي آن بود، در
روايي و پايايي پرسشنامه توسط اساتيد آمار . باليني توزيع گرديد

-Chi تشده و توسط تس SPSSدادهها وارد نرم افزار . تاييد شد

Squareمعناداري متغيرها مورد بررسي قرار گرفت .  

 %)5/77( زن 62و %)5/22(  مرد18 نندگان شاملك تكرش :ها افتهي
  سال ميانگين نمره آزمون جامع علوم پايه21/23 ين سنبا ميانگ

از دانشجويان اعتقاد داشتند آناتومي % 70 . بودند04/128
هاي بعدي  باشد و در رتبه اربردترين درس در علوم باليني ميكپر

 زبان انگليسي و ترمينولوژي و درس پاتولوژي به ترتيب از نظر
شناسي  بيوشيمي و انگل. دانشجويان قرار داشتند% 5/29 و% 2/68
در مورد . اربردترين دروس در علوم باليني عنوان شدندك  مك

شناسي به  دروس عملي نيز آزمايشگاه فيزيولوژي و آزمايشگاه انگل
اربردترين دروس در مقاطع باليني ك مكاربردترين و كترتيب پر

دانشجويان آزمون جامع علوم پايه را % 6/11 تنها .اعلام گرديدند
% 6/25 و دانستند ر مناسبي جهت سنجش دانش دانشجويان ميمعيا

  . دانستند املاً ضروري كي علوم پايه را  دانشجويان گذراندن دوره

با توجه به نتايج اين پژوهش تغيير سيستم  :يريگ جهيبحث و نت
اربردي ضروري كآموزش دروس از حالت تئوري صرف به حالت 

  .رسد به نظر مي
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ارگاه ك از 87 ي وروديكان پزشيشجو نظرات دانيابيارز

  ي زندگيمهارتها
نه يك  س،ييوكاس يوش سوادي دار،يزچيده هري حم:نويسندگان

   رزادهي زهرا ش،يه علمك مل،يد ثمودي سع،يميابراه حاج
  ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :درسآ

 حجم ينيل متعدد از جمله سنگي به دلايكان پزشيدانشجو :مقدمه
 ييبه منظور آشنا .دها هستنديدروس در معرض انواع تهد

ن ياول  دري زندگيارگاه مهارتهاكن موارد ي از ايان با برخيدانشجو
  .  برگزار شد87 يان وروديشجو داني برايلي سال تحصيروزها

، يلك يابير ارزي نظي شامل موارديستي لكچ :روش مطالعه
ز يج مورد آناليان داده شد و نتايه دانشجويلكبه ...   ويزمان برگزار
  .قرار گرفتند

% 40ار خوب و ينه بسيگز% 40 ياز نظر زمان برگزار :ها افتهي
نجام منظم ار خوب، ايبس% 22خوب و % 23 يخوب، محل برگزار

خوب و % 38 يطيط محيخوب، شرا% 40ار خوب و يبس% 45برنامه 
خوب % 34ار خوب و يبس% 47د بودن برنامه يار خوب، مفيبس% 36

خوب را % 43/31ار خوب و ينه بسيگز% 6/40 يلك يابيو از نظر ارز
  . انتخاب نمودند

 يارگاه مهارتهاك يرسد برگزار يبه نظر م :يريگ جهيبحث و نت
د ي و مفي قسمتها و مشخصات برنامه، ضروري با اصلاح برخيزندگ

 بعد مشخص ي دانشجو در سالهايريگيبوده و نقش سازنده آن در پ
  . شود يم
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، روشي براي ارزيابي )teaching portfolio(پوشه آموزشي 
  دانش پژوهي در آموزش 

   وهكفروزان ش :نويسندگان
   بهزيستي و توانبخشي دانشگاه علوم :آدرس
دانشگاهها و  يفيت آموزش دركتوجه بيش از پيش به  :مقدمه

 موسسات آموزش عالي، تعهد بيشتر آنان را به بهبود و ارتقاء
يفيت آموزش، كي از راههاي ارتقاء كي. دهد آموزش نويد مي 

روش . ميت آموزش توسط مدرس استكيفيت و كمستند ساختن 
 روش نوآور به منظور كعنوان يه اخير بپوشه آموزشي در سالهاي 

سازي و تدوين تجربيات موثر آموزشي و براي قدرت  خلاصه
اي خويش معرفي  بخشيدن و مسلط ساختن استاد بر زندگي حرفه

آوري شواهد پيرامون توانايي آموزشي استاد، نظم  جمع. شده است
ه و ارتباط، مستندي زنده و پويا و فرصت بازانديشي را ميتوان ب

  . عنوان برخي از مزاياي پوشه آموزشي برشمرد
پوشه آموزش حداقل سه بخش اصلي وجود  در هر :روش مطالعه

 فلسفه و اهداف -2 مسئوليتهاي آموزشي -1: ه عبارتند ازكدارد 
 پوشه آموزشي ك براي تهيه ي. شواهد آموزش موثر-3آموزشي 

 ساختار  تعيين چارچوب و-1: مفيد بايد گامهاي زير راطي نمود
پوشه آموزشي مشتمل بر مستندات اوليه آموزش و تواناييهاي 

م و استفاده از نتايج كشواهد مح ميل مستندات وك ت-2تدريس 
ارهاي جديد جهت كتجربيات گذشته به منظور دستيابي به راه

گيري  لك ش-3ها و تواناييهاي تدريس در آينده  توسعه مهارت
 صورت ديدگاه مدرس درزمينه مستندات و ترجمه آنها به شواهد و

 گذاشتن كبه اشترا -4  تدريس و اصول آموزش پربار كسب
  تجربيات 

اي و علمي است، اساس   فعاليت حرفهك چون تدريس ي :ها افتهي
گيري  لكآن بر بازانديشي پيرامون اهداف و وسيله مبتني است و ش

رد خويش يعني كم بر عملكآن به تفسير فرد از سه عنصر حا
قلمرو وگستره فعاليت ها و  هاي فردي و اهداف آموزش،ارزش
مجموعه بدست آمده از . ردها و روشهاي تدريس وابسته استكروي

ردها و مهارتهاي فردي نسبت به تدريس كنظرات و ديدگاهها و روي
ه به آن سرمايه آموزش اطلاق كل ميدهد كش ارزشي را سرمايه با

  . گردد مي
تواند  ر پوشه آموزشي ميچارچوب ه :يريگ جهيبحث و نت
ه پوشه آموزشي اثربخش باشد بايد ك اما براي اين،متفاوت باشد

 كي. خوبي سازماندهي شده باشده حاوي اطلاعات مناسب بوده و ب
ه داراي بيانات واضح و كاي است  پوشه آموزشي خوب پوشه

شفاف پيرامون فلسفه و اهداف و مسئوليتهاي آموزشي است و 
ي از دستيابي به اين كم حاكمستدل و مستحمشتمل بر شواهد 

ه لازم كايست پويا و مستند  پوشه آموزشي مجموعه. اهداف است
  .است بطور مداوم به روز گردد
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نظرسنجي برنامه درسي رشته اتاق عمل از نظر دانشجويان 
  1387 قزوين در سال يك در دانشگاه علوم پزشياردانك

  مرشدي ، هادي، فاطمه زارعيفريبا هاشمي :نويسندگان
  ي قزوين كعلوم پزش دانشگاه :آدرس
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هدف از ارزيابي برنامه درسي ايجاد مبنايي براي اتخاذ  :مقدمه
دستاوردهاي . تصميم درباره نياز به تغيير و تعيين جهت آن است

يان، اجراي عناوين حوزه هاي اين ارزيابي، ارتقاء يادگيري دانشجو
ليدي و ايجاد خدمات حمايتي از برنامه درسي توسط كيادگيري 

هاي درسي  ست بر برنامه انكاين ارزيابي مم. ها است دهكدانش
هاي  ارزشيابي. ز داشته باشدكده، واحدها، و يا فعاليتها تمركدانش

س به هاي به روز، مرتبط و حسا منظم و جامع منجر به ايجاد برنامه
در اين مطالعه . تغييرات نياز دانشجويان، ذينفعان و جامعه ميگردد
ي قزوين در كبرنامه درسي رشته اتاق عمل دانشگاه علوم پزش

 از نظر دانشجويان، كيكدروس عمومي علوم پايه و تخصصي به تف
  .مورد بررسي قرار گرفت

ه ك بوده يفيوهش توصژ پكيمطالعه حاضر  :روش مطالعه
 و شامل ي سرشماريريگ روش نمونه.  انجام شد1387درسال 

 27 اتاق عمل به تعداد ياردانكان ترم چهار و پنج ي دانشجويتمام
اي مشتمل  پرسشنامه. ن بوده استي قزويكدر دانشگاه علوم پزش نفر
ليه كه در اختيار ك بخش توسط محققين تنظيم شده است 5بر 

ا توسط پرسشنامه ه داده. دانشجويان رشته اتاق عمل قرار گرفت
 ياك مجذور ي پردازش و با آزمونهاSPSSافزار   و با نرميآور جمع
  . ل شدنديتحل
ل كن معدل ي بيه ارتباطك بودند آن از يكها حا افتهي :ها افتهي

اربرد و كشان در رابطه با يوهش و نظرات اژ مورد پيواحدها
 رشته ي و تخصصيه، دروس اصلي علوم پايارتباط دروس عموم

ها نشان دادند  افتهين ينچهم.  اتاق عمل وجود نداشته استيرداناك
 اتاق ياردانك ي دروس عمومي درصد افراد ارتباط محتو6/55ه ك

ن ارتباط را خوب ي درصد ا4/44 عمل را با اهداف آن متوسط و
 يا ن ارتباط محتوي درصد دانشجو51ن از نظر يهمچن .دانستند يم

 شد يابين شده متوسط ارزييهداف تعن رشته با ايه ايدروس علوم پا
ه با دروس ي دروس علوم پايان ارتباط محتوي درصد دانشجو70و 
 درصد 82حدود . ردندك يابين رشته را متوسط ارزي اياصل

 رشته خود را مطلوب يصدروس تخص اربردكزان يان ميدانشجو
  .ندردك يابيارز

هش  حاصل از پژويها افتهي يلكبه طور  :يريگ جهيبحث و نت
اربرد و ك) درصد 63(ان يت دانشجويثركه اك از آن بود يكحا

ه شده در رشته اتاق عمل را با اهداف رشته ئارتباط دروس ارا
رات يي و تغيجاد بازنگريرسد ا يبه نظر م.  نمودنديابيمطلوب ارز

 نبوده و در حد ي رشته اتاق عمل ضروري در برنامه درسياساس
  .ندك يت ميفاك ياردانكمقطع 
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پاسخ و  و  سخنراني همراه با پرسش مقايسه سه روش سخنراني،

اختصاصي   مسأله در آموزش دروس  اساس حل يادگيري بر
ي كده پزشكديدگاه دانشجويان دانش ي ازكپايه پزش علوم
  مشهد

  بر درخشانكا، يتم مسعودكت، مفرجا كيزهرا ن :نويسندگان
   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

هاي دنيا يادگيري بر اساس حل مسأله  ثر دانشگاهكدر ا :قدمهم
در اين مطالعه، ر  به همين منظو.جايگزين تدريس سنتي شده است

در حوزه آموزش دروس اختصاصي علوم پايه به دانشجويان 
 و پاسخ و ي سه روش سخنراني، سخنراني همراه با پرسشكپزش

  .يادگيري بر اساس حل مسأله مقايسه گرديده است
 مقطعي بوده و جامعه آماري -نوع مطالعه توصيفي :روش مطالعه

ه به روش كميباشند  85نفر از دانشجويان ورودي مهر  35
ميل كها ت آوري داده روش جمع .گيري تصادفي انتخاب شدند نمونه

 از ك در رابطه با هريپرسشنامه بود و از دانشجويان خواسته شد
شناسي،  آناتومي، بافت :دروس تخصصي مقطع علوم پايه شامل

 شناسي، شناسي، ويروس ايمني شناسي، بيوشيمي، جنين
 ،كي ژنتيك پزشكفيزي فيزيولوژي، شناسي، انگل شناسي، تريكبا

سخنراني،  :پاتولوژي و تغذيه بهترين شيوه تدريس را از ميان موارد
 پرسش و پاسخ و يادگيري براساس حل مساله،سخنراني همراه با 

  .شد انجام SPSSافزار  نرمبا ها  سپس آناليز داده. انتخاب نمايند
و  %)52(يك پزشكشيوه سخنراني در دروس فيزي :ها افتهي

، سخنراني همراه با پرسش و پاسخ، در %)45/45(شناسي بافت
يادگيري براساس %) 3/35(و تغذيه%) 9/37(دروس بيوشيمي

 ،%)70/60(شناسي  انگل ،%)5/61(شناسي مساله، در دروس ايمني حل
 ،%)3/54(پاتولوژي ،%)3/58(كژنتي ،%)2/59(شناسي تريكبا

و %) 4/46(آناتومي ،%)38/48(شناسي جنين ،%)50(فيزيولوژي
هاي تدريس  به عنوان بهترين شيوه%) 45/45(شناسي  ويروس

  .برگزيده شدند
دانشجويان بهترين شيوه تدريس از ديدگاه  :يريگ جهيبحث و نت

از دروس تخصصي مقطع علوم پايه، يادگيري بر اساس حل % 70 در
ه در سيستم كمندي و از آنجا   با توجه به اين علاقه.باشد مساله مي
شوند،  ه ميئنوني مطالب به صورت سنتي سخنراني اراكآموزشي 

  .تواند مثمر ثمر باشد توجه به روش هاي نوين آموزشي مي
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 آخر اي وضعيت رواني دانشجويان سال اول و بررسي مقايسه

ي دانشگاه كي و غيرپزشك و بالاتر گروه پزشيارشناسك
   شهر رفسنجانيكعصر و دانشگاه علوم پزش يول

   ريم قاسميك اسماعيل ،دنژا مريم شهابي :نويسندگان

  ي رفسنجان كلوم پزشعدانشگاه  :آدرس

 مهم هر يتهاي از اولويكيلات جوانان كحل مسائل و مش :مقدمه
 از جامعه يان به عنوان قشريدانشجو. رود ي به شمار ميا جامعه

 آنان ين رو سلامت روانياز ا. شور هستندك يجوان، سازندگان فرد
 يت روحيسه وضعيمقا، هدف.  جامعه داردي برايا ژهيت وياهم
  .باشد ي ميكرپزشي و غيكان گروه پزشيجو دانشيروان

 يليتحل -يفي مطالعه از نوع توصكين پژوهش ي ا:روش مطالعه
ان سال اول يه دانشجويلك يه با استفاده از روش سرشماركباشد  يم

 و دانشگاه يك و بالاتر دانشگاه علوم پزشيارشناسكو سال آخر 
  استاندارد،SCL-90-Rعصر به عنوان نمونه انتخاب و پرسشنامه  يول

ها قرار گرفت و پس  ار نمونهيا محقق در اختيد مشاور و يتوسط اسات
د سپس داده ها با نرم افزار يافت گردي بلافاصله دريياز پاسخگو

SPSSداده ها و يع فراوانيان توزي شد و با بيل آماريه و تحلي تجز 
 به سوالات ي و بن فرونANOVA مستقل  t ي آماريآزمونها

  . خ داده شدپژوهش پاس

 مورد 9ن نمرات اختلال در هر يانگيه مكج نشان داد ينتا :ها افتهي
 يكان گروه پزشي بالاتر از دانشجويكرپزشيان گروه غيدر دانشجو

زان ين ميب. باشد ي ها ميشتر از سال آخريها ب يباشد و در سال اول يم
، يا، افسردگي، پارانوي، پرخاشگري، ترس مرضيفرد نيت بيحساس
، اضطراب و وسواس در يشي، روان پريمار انگاريب خود

اختلاف )P>05/0( با يكرپزشي و گروه غيكان گروه پزشيدانشجو
  .باشد يدار م يمعن

ت يه وضعكج مشخص شد يبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
 يكرپزشيان گروه غيخصوص دانشجوه ان بي دانشجويروان -يروح

  .باشد يسال اول مطلوب نم

       168168OO: : مقالهمقاله  كدكد
بهترين شيوه ارزشيابي در دروس اختصاصي مقطع مقايسه 

ي كده پزشكعلوم پايه از ديدگاه اساتيد و دانشجويان در دانش
  مشهد

   بر درخشانكا، مفرجا كيزهرا ن، يتم مسعودكت :نويسندگان
   مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

هاي مهم در فعاليتهاي آموزشي  ي از مولفهكارزشيابي ي :قدمهم
توان به نقاط ضعف و قوت برنامه آموزشي   آن ميكمكاست و به 

در . ه نمودئلات اراكار مناسب را در جهت حل مشكپي برد و راه
ه به سنجش ديدگاه اساتيد و ك بر آن است ين مطالعه سعيا

بي در دروس مقطع علوم دانشجويان در رابطه با بهترين شيوه ارزشيا
  .ي عمومي بپردازيمكپايه دوره پزش
ميل كمقطعي با ت-اين پژوهش به صورت توصيفي :روش مطالعه

نفر از دانشجويان مقطع علوم  50نفر از اساتيد و  20پرسشنامه توسط 
 SPSSافزار   انجام گرفت و آناليز توسط نرم85پايه ورودي مهر 
  .صورت گرفت

نمره :  اساتيد و دانشجويان از بين عواملاز ديدگاه :ها افتهي
هاي  فعاليت نمره ارزشيابي در طول ترم، ارزشيابي پايان ترم،

لاس، كت فعالانه حين تدريس و حضور در كشر پژوهشي مرتبط،
بايستي نمره ارزشيابي پايان ترم، در تمامي دروس اختصاصي علوم 

از ( % 18/61نگين بيشترين درصد نمره ارزشيابي نهايي را با ميا پايه،
به خود  )از ديدگاه دانشجويان% (46/69و ) ديدگاه اساتيد

ان ترم، دانشجويان در هيچ ي پايابياختصاص دهد و در رابطه با ارزش
درصدي را  matching items  از دروس به پرسش شفاهي وكي

 از يك پزشكيزيان در درس فياز نظر دانشجو. اختصاص ندادند
 سوالات تشريحي، چندگزينه اي و وتاه،كسوالات جواب : موارد

key feature ،وه ين شياي به عنوان بهتر سوالات چند گزينه
يبي از موارد فوق كو در ساير دروس تر%) 100( باشند ي ميابيارزش

% 68,64 اي با ميانگين ه سوالات چندگزينهكته كبا توجه به اين ن
تيد در تمامي از ديدگاه اسا. بيشترين حجم سوالات را شامل شوند

رشده را شامل كدروس امتحان بايستي تلفيقي از انواع سوالات ذ
اي باز هم با ميانگين  ه سوالات چند گزينهكبا توجه به اين  باشد،

  .دهند يل ميكبيشترين حجم سوالات را تش% 60
 اساتيد و كنظر مشتر با توجه به نقطه :يريگ جهيبحث و نت

ترم و نتايج حاصل از بهترين  ياندانشجويان به اهميت امتحانات پا
ترم بايستي درصدد استانداردسازي  شيوه سوالات در امتحانات پايان

  . ييمآهرچه بيشتر اين امتحانات بر
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 در عرصه از يارآموزك ينيلات آموزش بالك مشيبررس

 يان پرستاريها و دانشجو ان، مسئولين بخشيدگاه مربيد
  1387 جهرم يكدانشگاه علوم پزش

  ي منتصري، محمدعلينه شهسواريكس :دگاننويسن
  ي جهرم كدانشگاه علوم پزش :آدرس
.  استي و مهم آموزش پرستاري بخش اساسينيآموزش بال :مقدمه
 و ينيت آموزش باليز به اهمي در جهان ني متعدد پرستاريها يبررس
ان شده ي دانشجوينيت تبحر باليفاكه منجر به عدم كلات آن كمش

لات كاي با هدف تعيين مش لذا مطالعه. است، دلالت دارند
ارآموزي در عرصه از ديدگاه مربيان، مسئولين واحدها و ك

  . دانشجويان پرستاري انجام شد
 26، ي نفر مرب10، يمقطع-يفي مطالعه توصكير د :روش مطالعه

ده كخر دانش سال آي پرستاري دانشجو28نفر مسئول بخش و 
 يابزار گردآور.  انتخاب شدندي جهرم به روش سرشماريپرستار
افزار  ها با نرم تهفاي . محقق ساخته بوديا و رواي پايا ها، پرسشنامه داده

SPSSل يار  تحلين و انحراف معيانگي، ميع فراواني و به صورت توز
  . شد
ش از يب(ان يان، مسئولين بخشها و دانشجويت مربيثركا :ها افتهي

 ين دوره را از نظر مناسب بودن تعداد دانشجو براي اييارآك) 50%
جاد ي اييهر مربي، مناسب بودن تعداد دانشجو در هر بخش، توانا

نگر و  جاد نگرش جامعي ايي، توانايند پرستاري فرايمهارت در اجرا
ق، ي و دقيني بصورت عيابي، انجام ارزشينگر به حرفه پرستار جامعه

 يريشگيد بر سطوح پيكمار در منزل و تاي مراقبت از بتيوجود موقع
 از نظر مشخص بودن اهداف .اند ردهك يابير سطح متوسط ارزيرا ز
ادر ك يارك و دانشجو، هميف مربي، مشخص بودن وظايارآموزك

 مشاور در ي، نحوه نظارت مربيني در آموزش باليدرمان-يبهداشت
 يها تيود موقع در بخش، وجيماران بستري، تنوع بيارآموزك

، يني باليط هاين در محيرار تمركان تك، اميريادگيمختلف 
ار و اعتماد بنفس در كابت ،يريگ ميجاد استقلال، تصمي اييتوانا
 ،طيم بر محك حاي دانشجواز الگو ها و عادات هايرويران، پيفراگ
ان متفاوت بوده و در يان، مسئولين بخش ها و دانشجويدگاه مربيد
بالاتر از سطح ( تر ان و مسئولين بخش ها مثبتيربل ارزيابي مك

  . ان بوده است ياز دانشجو) متوسط
منظور ه  در عرصه اگر چه بيارآموزكطرح  :يريگ جهيبحث و نت

 اما ارزيابي ، شدهيزير  مهارت و استقلال دانشجو برنامهيارتقا
لات كن بخش نشان ميدهد در اجرا، مشيان و مسئوليان، دانشجويمرب

 يموزش پرستارآن يد مورد توجه مسئو ليه باك وجود دارد يمتعدد
  . رديقرار گ

       170170OO: : مقالهمقاله  كدكد
 و ي مجازيها  و اطلسكيترونك اليتابهاك ازيريگ بهره
  يك آموزش پزشي نقش آن در ارتقايبررس

ن يشه ،ي جلالي، مهدروشكيمحمدرضا ن :نويسندگان
  تنجا يديسع

  - :آدرس
امروزه به لحاظ تحولات و تغييرات ساختار اجتماعي و  :مقدمه

فرهنگي جهان معاصر آموزش غيرحضوري يا آموزش از راه دور، 
تاريخچه .  در عرصه آموزش نشان داده استينقش خود را به خوب

ه كنيه به موازات اكاين روش آموزشي نمايانگر اين واقعيت است 
 ك و تصاوير متحرPowerPoint مانند استفاده از ابزارهايي

)animation ( لاسهاي درس راه كآموزشي به  كمكبه عنوان ابزار
ز توانسته است نقطه عطفي در روند ي نكيترونكيافته، آموزش ال

  . ا آموزش از راه دور پديد آوردي و يرحضورياملي آموزش غكت
شده و  ني تدويبا استفاده از دروس مجاز :روش مطالعه

 به موازات ارائه ،ديه گردين روش تهيه به اك متنوع يها اطلس
 خواسته شد تا از ي نفر60لاس ك كي سر و گردن از يدرس آناتوم
لاس مشابه كه به كيند در حاليد شده استفاده نماي توليدروس مجاز

ه د دايا ن اجازهيد چني مربوط به همان درس و با همان اساتيگريد
مل و ك ميري فراگي بصورت نوعيوزش مجازر آمينشد تا تاث

ان دوره و با طرح سئوالات ي در گروه هدف در پايرحضوريغ
  .ردي قرار گيابيسان مورد ارزكي يامتحان

 يسب شده از سوكسه به عمل آمده در سطح نمرات ي مقا :ها افتهي
مل ك ميها هننده از آموزك ه گروه استفادهكدو گروه مشخص نمود 

اند نسبت به  ار آنان قرار داشته توانستهي در اختيه بصورت مجازك
  .نندكدا ي ارتقاء نمره پيدار يل معنكگروه دوم به ش
 توسعه آموزش يه در راستاكنيبه اعتبار ا :يريگ جهيبحث و نت

 مشهد، از يك دانشگاه علوم پزشي در معاونت آموزشكيترونكال
ا با استفاده  شده است تين دانشگاه سعي ايد گروه آناتومي اساتيسو
ار ي در اختيه بصورت مجازكف شده ي تاليتاب آناتومك 20از 

 ي اطلس رنگ80ش از ين بيان قرار داده شده است از تدويدانشجو
 شده است، يريگ ز بهرهي نيمناسب و متنوع در امر آموزش مجاز

نفع را بدون صرف يان ذي دانشجوين موضوع توانسته است دسترسيا
 دانشگاه فراهم يكيترونك الي به منابع غنيطينه و در هر شرايهز

  يل قابل توجهك آنان را در امر آموزش به شيآورده و سطح علم
  .ش دهدي افزا
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 يابي از دو روش ارزشيان پرستاريت دانشجويسه رضايمقا

 در يو امتحان عمل) OSCE(افته هدفمند ي ساختار ينيآزمون بال
  يني باليابيارز

طاهره ، معصومه نيشابوري، دفر فريبا بلورچي :نويسندگان
   يد خزائيناه، بترا كاش

   سمنان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن اساسي دارد و كدر آموزش پرستاري، آموزش باليني ر :مقدمه

يفيت آموزش كيان تاثير بسياري بر ارتقاء ارزشيابي باليني از دانشجو
ه بسياري از متخصصان، امتحانات باليني را كبا وجود اين. باليني دارد

دانند، اقدامات  در ارزيابي توانايهاي عملي دانشجويان بسيار مهم مي
ان يمعدودي براي اصلاح روشهاي سنتي در ارزشيابي دانشجو

سه يا هدف مقا پژوهش حاضر ب. صورت گرفته استيپرستار
افته هدفمند وامتحان ي ساختار ينيان از آزمون باليت دانشجويرضا
  .صورت گرفت 1386 در سال يني بالي توانائيابي در ارزيعمل

.  استيا سهي مقايفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه
ده ك دانشي پرستاريارشناسك سال دوم يدانشجو 44تعداد 
 ،ي جراحي داخليواحد پرستار( يتد بهشي شهيمامائ  ويپرستار
 در دسترس انتخاب و با دو روش يريگ به روش نمونه) يارتوپد

OSCEت دانشجو در سه يرضا.  شدنديابي ارزشي وامتحان عمل
 كل توسط چك و به طور يتك و روان حري، عاطفيطه شناختيح
  . دي در دو آزمون مقايسه گردي زوجي تيست با آزمون آماريل
ان در يت دانشجويزان رضاين ميشتريه بكج نشان داد يانت :ها افتهي
 بود به OSCEوط به ي مريتك حري و رواني، عاطفيطه شناختيح

ه رضايت دانشجويان از دستيابي به اهداف آموزشي در هر ك يطور
 ي به طور معنOSCEل در كطه و به طور ي ار سه حكي

نظر از . شتر بودي بينسبت به روش آزمون عمل) p>001/0(دار
  . منصفانه تر بودOSCEدانشجويان روش 

 داراي فوايد زيادي OSCEه ك ياز آنجا :يريگ جهيبحث و نت
ر دقت، اعتبار و پايايي بيشتري، عيني بودن و عدم دخالت شانس ينظ

ان از ي بهتر دانشجوكباشد سبب آموزش بهتر و در ي ميابيدر ارزش
 يني باليابيش ارزيروشها ش ازين روش بيشته است اگوظايف خود 

ان را مشخص ي دانشجويني باليها  مهارتيابيتواند ارزش يمتداول م
  . در آنان گردديشتريت بيجاد رضايسازد و سبب ا
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ان ي دانشجويليشرفت تحصي پيابي ارزشيوه هاي شيبررس

  1386سال   شاپور اهواز دريد دانشگاه جنديتوسط اسات
رضا ي، علي، آذردخت خسروايورنكن شيعبدالحس :نويسندگان

  ن الهام پوري، حسيمظفر
   شاپور ي جنديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يند آموزشي از فراي بخش مهميليشرفت تحصي پيابيارزش :مقدمه

ن يران حيمشاهده فراگا ي آزمون ي تحقق آن از برگزارياست و برا
 سئوالات ين مطالعه بررسيهدف ا. شوديار استفاده مكانجام 
 شاپور ي جنديك دانشگاه علوم پزشيات علمي هي اعضايامتحان

ه ي در تهيت قواعد آزمون سازيزان رعاين مييد برتعيكاهواز با تا
  . بوده استيسئوالات امتحان
 197 يتحان سئوالات اميفي مطالعه توصكيدر  :روش مطالعه

ه توسط اداره آموزش ك دانشگاه ينير بالي غيات علميعضو ه
 شده بود مورد مطالعه قرار يت آنان جمع آوريده ها با رضاكدانش

 شده توسط يست طراحي لك چكياطلاعات با استفاده از . گرفت
 ي سئوالات امتحاني هايژگي، وي اطلاعات فرديه حاوكان يمجر

ن گونه ي اي با قواعد طراحيلات امتحانق سئواين موارد تطبيو همچن
انجام شده  SPSSافزار  ها با نرم ل دادهيتحل. سئوالات بود، انجام شد

سه گروهها از ي مقايبرا ، درصد ويها از فراوان  پردازش دادهيبرا و
  . استفاده شدtآزمون 

د مورد مطالعه زن و ياز اسات%) 6/38( هفتاد و شش نفر :ها افتهي
، يياز سئوالات انشا%) 1/8( شانزده نفر. مرد بودند%) 4/61( نفر 121
بصورت %) 54/36(   نفر72 و ينياز سئوالات ع%) 32/55( نفر 109
 180تعداد . رده بودندك استفاده يني و عيي از سئوالات انشايبيكتر

%) 6/8(  نفر17پ شده و يسئوالات خود را بصورت تا %)4/91(نفر 
از . ان قرار داده بودنديانشجوار ديس در اختيبصورت دست نو

هفتاد  ان تعدادين دانشجويع شده در بي نمونه سئوال توز197مجموع 
  آزمون119 آزمون و ي راهنمايدارا%) 6/39( و هشت آزمون

از %) 7/33( نفر 61 يسئوالات امتحان. فاقد راهنما بود%) 4/60(
ع در مجمو.  بوديال ساختارك فاقد هر گونه اشيات علمياعضاء ه

نها يه از اك قرار گرفت، ي مورد بررسي سئوال امتحان6365تعداد 
 ينيع%) 2/90( سئوال5742 و ييانشا%) 8/9( سئوال 623تعداد 
 ،ينه ايچند گز%) 7/90( سئوال 5208 شامل ينيسئوالات ع. بودند
 يردنكامل ك%) 9/1( سئوال110غلط ، /حيصح%) 4/6(  سئوال370

 سئوال 5208از مجموع .  بودنديردنكجور%) 94/0(  سئوال54و 
فاقد هر %) 96/64(  سئوال3383، تعداد ي مورد بررسينه ايچند گز
ال كاش%) 04/35( سئوال 1825 بود و تعداد يال ساختاركگونه اش
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 مربوط به يرهايسه متغيدر مقا. نه ها بودي در ساقه و گزيساختار
 يعن زن و مرد تفاوت ميات علمي هين اعضاي بيسئوالات امتحان

  . مشاهده نشديدار
رغم يه علكدهد  يج بدست آمده نشان مينتا :يريگ جهيبحث و نت

 يات علمي هي در دانشگاه، اعضاي آزمون سازيها دوره يبرگزار
با توجه به .  باشندي روبرو مي در آزمون سازيلاتكان با مشكماك

 سئوالات يت ارائه سئوالات استاندارد و منطبق با قواعد طراحياهم
 مستمر يني مطلوب، بازبي آزمون هاي در برگزارينه اي گزچند

 سئوالات ي طراحي آموزشيها دوره ي و برگزاريسئوالات امتحان
  .شود يه مي توصيامتحان

  
       173173OO: : مقالهمقاله  كدكد

ي كي دانشگاه علوم پزشكنگرش دانشجويان رشته پزش
  زنجان نسبت به رشته تحصيلي خود

  حسيني  فرزانه،بنس  نورالدين موسوي،عباسعلي نوريان :نويسندگان
   زنجان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
توانند سبب علاقه  ي مي در دوران دانشجوئيعوامل مختلف :مقدمه

، يس منجر به خستگكا بر عي و يليو نگرش مثبت به رشته تحص
ن مطالعه يهدف ا. ل شونديحص از ادامه تيديا ناامي و يدلزدگ

ي نسبت به رشته كبررسي نوع نگرش دانشجويان رشته پزش
  .باشد يتحصيلي خود و عوامل موثر بر آن م

 ي تمامي مقطعي، بر رو-يفياين مطالعه توص :روش مطالعه
ي كل در دانشگاه علوم پزشيي شاغل به تحصكدانشجويان رشته پزش

ها با  داده. رفت صورت گ1384-85 يليزنجان در سال تحص
 سئوال 37 يه حاوكا و روا ي پايفاي پرسشنامه خوداكياستفاده از 
 245ع شده، ي پرسشنامه توز300از مجموع . دي گرديآور بود، جمع

 و SPSSافزار  ها با استفاده از نرم داده. پرسشنامه بازگردانده شد
  . دو آناليز گرديد-ياك ي آماريها انجام آزمون

 33 تا 18: دامنه( سال 7/22 ±5/2ين سن دانشجويان ميانگ :ها افتهي
 و خدمت به يكعلاقه فردي، جايگاه اجتماعي رشته پزش. بود) سال

ان از انتخاب رشته ير شده توسط دانشجوكزه ذيجامعه، بيشترين انگ
پس از ورود به دانشگاه، ميزان علاقمندي دانشجويان .  بوديكپزش

). P =056/0(رده بود كر نييتغمورد مطالعه به رشته تحصيلي خود، 
ان نسبت به رشته تحصيلي ين دانشجوياز ا) %49( نفر 120نگرش

ريزي  شيوه ارزشيابي دانشجويان، ضوابط و برنامه. خود منفي بود
 نحوه برخورد برخي از اساتيد در راس عوامل موثر در  آموزشي و

ي ايجاد نگرش منفي دانشجويان مورد مطالعه نسبت به رشته تحصيل
  .خود بودند

با توجه به نتايج پژوهش حاضر،  :يريگ جهيبحث و نت
هاي استاندارد و  هاي دقيق آموزشي، انجام ارزشيابي ريزي برنامه

ريزي براي آينده شغلي  توجه به نحوه برخورد اساتيد و برنامه
  .نه سازديها را به ن نگرشيتواند ا يي مكدانشجويان پزش

  
       174174OO: : مقالهمقاله  كدكد

 ي مداخله آموزشكي: ينيبالانتقال دانسته ها به عرصه 
   Readiness to change يالگو درآموزش مداوم بر اساس 

، وناليبر زكا يعل، يمامن ايرحسيام، يرازيماندانا ش :نويسندگان
   تروم و رولف والسينيد علاالديفرش

   تهران يك دانشگاه علوم پزش :آدرس
 اغلب در يك آموزش مداوم پزشيها در حال حاضر برنامه :مقدمه

ر جهت آن يي وتغCME ءارتقا .ستنديان موثر نكرد پزشكر عملييتغ
 ،هدف . استياز جدي نكي) ي مداوم حرفه اءارتقا (CPD يبه سو
اساس مدل   بري مداخله آموزشكير ي تاثيابيارز اجرا و، يطراح

Stages-of-changeدانش ريي تغيان براك پزشيزان آمادگي بر م، 
ص و درمان يبطه با تشخا در ريان عمومكرد پزشكنگرش و عمل

  .ران استي در ايافسردگ
تعداد نمونه ها .  استRCT يا مطالعه از نوع طبقه :روش مطالعه

 Stages-of،  بر اساسيطبقه بند  است وي عمومكنفر پزش 192

changeدر گروه مداخله .  بوده استيارك سن و سابقه ،تي جنس
 كوچكدر گروه .  مورد استفاده قرار گرفته استي تعامليروشها

اند از   قرار داشتهreadiness-to-change ي بالاstageه در كمداخله 
 ييه در مرحله ابتداك ودر گروه بزرگ مداخله يارگاهك يروشها

readiness-to-changeبزرگ ي در گروههاي تعاملي از روشها 
ران ي در ايابي ارزشيه ابزارهايلك يياي و پاييروا .استفاده شده است

 بر اساس يان عمومك پزشيها Stage. ثابت شده است  ويبررس
ان ينما ماريرد آنان توسط بكعمل. ن شده استييپرسشنامه مربوطه تع

مشاهده خود را بعد از ملاقات با  يه پرسشنامه هاك ،استاندارد شده
 ارجاع جمع يبرگه ها رده بودند به همراه نسخ وكل يمكان تكپزش
 ماه قبل و 2ان كرد پزشكعمل.  قرار گرفتي شده مورد بررسيآور

  . قرار گرفتيابي مورد ارزيبعد از مداخله آموزش
 به مرحله ي داريان در گروه مداخله به طور معنكپزش :ها افتهي

نه دانش يدر زم. بوده است% 47ر مداخله يتاث  منتقل شدند ويبالاتر
% 12ر مداخله يافته بود و تاثيش ي افزايلكز نمره آنان به طور ين

 . دارنبوده استير نگرش آنان معنييچه تغ د اگري گرديابيارز
ش يافزا% 14ص يان در گروه مداخله در رابطه با تشخكرد پزشكعمل
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ر مداخله يزان ارجاع آن تاثيم  ويافسردگدر مورد درمان  افته بود وي
 مداخله كوچكر در گروه يين تغيشتريب. بوده است% 20 يآموزش

  .افته بوديبهبود  % 38-28ه كبوده است 
ش ي در افزاstages-of -change يالگو :يريگ جهيبحث و نت
ن يا. رده استكه مورد نظر عمل يرد مطابق با نظركدانش و عمل

 مورد CPDنه ي در زميوان مداخله آموزش تواند به عنيروش م
  .ردياستفاده قرار بگ

  
       175175OO: : مقالهمقاله  كدكد

همان در ي ميك و دندانپزشيكان پزشيدگاه دانشجوي ديبررس
 در دانشگاه علوم 86-87 ترم تابستانه يت برگزاريفيكمورد 
  زدي يد صدوقي شهيكپزش

  ياحمد فلاحت دي س،ين سلطانيحس محمد، ين نهنگيحس :نويسندگان
   تهران يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ين هدف در دانشگاهها آموزش و ارتقاء سطح علمياول :مقدمه
ن يمتناسب با ا. باشدي آنها ميليان با توجه به رشته تحصيدانشجو
ه در ك شده است يشور طراحك ي در دانشگاههايستميهدف س
 لازم به ي اطلاعات و مهارتهاي متفاوتيزمهايانك ميآن، ط
 جبران عقب ي تابستانه برايارائه ترمها. شوديان منتقل ميدانشجو
 از يكيشور ك مختلف يان دانشگاههاي دانشجويلي تحصيماندگ
 و يابيگر ارزياز طرف د. باشدي ميستم آموزشي سيارهاكراه

تانه با  تابسيت آموزش بخصوص در ترمهايفيكمشخص نمودن 
 بنظر ي لازم و ضروريان امري دانشجوي موقتييتوجه به جابجا

ان در مورد ي نقطه نظرات دانشجوين راستا بررسيدر ا. رسديم
شرفت يتواند در بهبود و پي آنها ميابيط آموزش و ارزشيشرا

  .  داشته باشديننده اكن ييآموزش نقش تع
ه كد ي گردي طراحيا پرسشنامهن منظور يبه ا :روش مطالعه

رد ك مختلف عمليها جنبهان بتوانند نظر خود را در مورد يدانشجو
 -يفين مطالعه به روش توصيا.  دانشگاه ارائه دهنديستم آموزشيس

ان رشته ي نفر از دانشجو440 انجام گرفت و در آن نظرات يمقطع
 و يشور مورد بررسك يك علوم پزشي مختلف دانشگاههايها

رد كد، عمليس اساتيت تدريفيك. ل قرار گرفتيه و تحليتجز
 يلي ترم تابستانه در سال تحصي برگزارييايآموزش و محل جغراف

دادند و نظرات يل ميكن پرسشنامه را تشي مختلف اي بخشها86-85
در مراحل .  شديرت طراحكي لينه اياس چهار گزيبر اساس مق

 ي شده طبقه بندي اطلاعات حاصله توسط نرم افزار طراحيبعد
  .ل قرار گرفتنديه و تحلي مورد تجزيفي صورت آمار توصشده و به

 232 دختر و تعداد ي نفر دانشجو208ن مطالعه تعداد يدر ا :ها افتهي

ن مطالعه نشان يج حاصل از اينتا. ت داستندك پسر شرينفر دانشجو
س ارتباط يت تدريفيكه به ك يان در مواردي دانشجويابيه ارزكداد 

ن بخش ياز مربوط به ايه متوسط امتكيداشته خوب بوده است بطور
ان ي دانشجوي و برا2,42 ي ال1,87ن يان دختر بياز طرف دانشجو

ان در مورد ي دانشجويابين ارزيهمچن. باشدي م2,45 ي ال2,22پسر از 
 يابياما قسمت سوم ارز. ده خوب بوده استكرد آموزش دانشكعمل
 يتينارضا ترم تابستانه بوده است با يه در مورد محل برگزارك
از متوسط يه امتكب ين ترتيبه ا. ان روبرو شده استيامل دانشجوك

 و 5/0 ي ال36/0 ترم تابستانه از يان دختر به محل برگزاريدانشجو
در مجموع دختران  . بوده است52/0 ي ال35/0ان پسر از يدانشجو

 ترم تابستانه داده اند ي برگزاريه براك ينيانگياز ميدانشجو معدل امت
 ي برگزارين برايانگياز ميباشد و معدل امتي م30/1 و پسران 26/1

  . است28/1زد بدون در نظر گرفتن جنس يترم تابستانه در 
ج بدست آمده اگرچه يبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت

ت يري و مديأت علميرد اعضاء هكان در مجموع از عمليدانشجو
جربه، نظم ، تيوشكه مسلما سخت كامل دارند كت يآموزش رضا

د و پرسنل آموزش در بالا بردن ي اساتياركوانضباط و وجدان 
همان از يان ميرد آنها موثر بوده است، اما دانشجوكت از عمليرضا

ن مسئله يا. ت داشته اندياك ترم تابستانه گله و شيمحل برگزار
ت يل به وضعين دلاي از ايكي.  داشته باشديل متفاوتيتواند دلايم

 كار گرم و خشيه در تابستانها بسكشود يد مربوط مزي ييآب و هوا
ت آموزش و يفيكم بر ير مستقيتواند به صورت غيبوده و م

گر يمسئله د. ر نامطلوب داشته باشديان تاثي دانشجويتمنديرضا
ه كياني دانشگاه باشد دانشجويانات جنبك و اميط رفاهيتواند شرايم

 تهران، يكم پزششور مانند دانشگاه علوك بزرگ ياز دانشگاهها
 گذراندن ترم تابستانه به يبرا...  ، اصفهان و مشهد و يد بهشتيشه

 يزد آمده اند در دانشگاههاي يد صدوقي شهيكدانشگاه علوم پزش
دست بالا را دارند از ... ه از نظر قدمت و تعداد دانشجو و كخود 

 ني برخوردار هستند و بنابراي مختلفيانات جنبك و اميانات رفاهكام
ن بحث را يهم. نندكيمبود مكزد احساس ي يكدر دانشگاه علوم پزش

 بزرگ يتخت و شهرهايزد با پايسه شهر يتوان در مورد مقايم
ه ك يح و با استفاده از تجاربي صحيزيتوان با برنامه ريالبته م. داشت

زد بدست آمده است ي گذشته در ي تابستاني ترمهاياز برگزار
 از ي بعضيرد اما براك را برطرف لاتكمبودها و مشك از يبعض

 ياركراه...  و يانات شهركا امي و ييط آب و هوايمسائل مانند شرا
  .وجود ندارد
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        176176OO: : مقالهمقاله  كدكد
بررسي ديدگاههاي مربيان آموزشي و دانشجويان در رابطه با 

  اربرد روشهاي نوين تدريس در آموزش پرستاريك
، ، معصومه نيشابوري، نسيم بهراميطاهره صادقي :نويسندگان

  ينوقاب فريبا اسدي ،محمدعلي سليماني
   قزوين يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 روش مناسب براي كاستفاده از روشهاي نوين تدريس ي :مقدمه

در حال .باشد دن انگيزه در دانشجويان مييادگيري بهتر و بالا بر
متر مورد كحاضر روشهاي نوين تدريس در آموزش پرستاري 

يفيت آموزش كه كاين وضعيت منجر شده .استفاده قرار مي گيرد
آگاهي از ديدگاهها و نظرات مربيان پرستاري . پرستاري پايين بيايد

به منظور و دانشجويان از روشهاي نوين و مقايسه آن با روش سنتي 
  .يفيت آموزش پرستاري ضروري استكارتقاء 

اين پژوهش، مطالعه اي توصيفي تحليلي با هدف  :روش مطالعه
اربرد روش هاي نوين تدريس در آموزش پرستاري كبررسي 

ي بندرعباس در كازديدگاه مربيان و دانشجويان دانشگاه علوم پزش
پرسشنامه ابزار اين پژوهش دو .  انجام پذيرفته است1383سال 

 و روشهاي ك بخش دموگرافي5مربوط به مربيان و دانشجويان در 
تدريس و موانع اجرا ،استفاده از وسايل ،روشهاي تدريس در 

 10دورس تئوري و عملي بود اعتبار محتوي و صوري آن توسط 
 نمونه 20تن از اساتيد دانشگاه تعيين شد و پايايي آن توسط 

.  تعيين شد0/82رونباخ ك آلفا  و0/92پژوهش با ضريب همبستگي 
 40 مربي و 20داده هاي با استفاده از پرسشنامه مذبور توسط 

ه به صورت تصادفي ساده از محيط پژوهش رر انتخاب كدانشجو 
  .شده بودند، جمع آوري شد و مورد تحليل آماري قرار گرفت

) سخنراني(از روش سنتي ) %87( ثر مربيان و اساتيدكا :ها افتهي
 معتقد هستند )%92( ثريت افرادكه اكدر صورتي .نندكده مي استفا

ترين ممه .باشد افي نميكاستفاده از اين روش به تنهايي مناسب و 
تور موثر بر اجراي روشهاي نوين عدم آشنايي اساتيد از اين كفا

، شبيه سازي؛ ايفاي كترونيك، آموزش الPAL ،PBL( روشها
ردي كدات و تحقيق عمليادگيري برمبناي شواهد و مستن، نقش

ي كميباشد و از بين موانع موجود دومين اولويت فضاي فيزي...)و
  .باشد نامناسب مي
آموزش روشهاي نوين در تدريس به  :يريگ جهيبحث و نت

ارگاه و سمينار و آماده سازي فضاي مناسب براي اين كصورت 
يفيت آموزش و افزايش انگيزه كتواند منجر به افزايش  روشها مي

  .شود ر دانشجويان ميد

        177177OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ي آموزش با استفاده از روشهايمند اثر بخش مرور نظام
  يني بالي بر آموزش مهارتهاكيترونكآموزش ال

  ي نمائي، محمد مهدحسن برادران ،ن سلمانزادهيحس :نويسندگان
  راني ايكشدانشگاه علوم پز :آدرس
 ،يساز هي شبيژه روشهاي و بوكيترونكامروزه آموزش ال :مقدمه

 در آموزش ي مجازيلاسهاك و استفاده از يمار مجازياستفاده از ب
 ي باتوجه به چالشهايازطرف.افته استي يگاه خاصي جايكپزش

ماران يت بي،محدوديت زماني اعم از محدوديني آموزش باليفرارو
  . دينماير مي را ناگزينولوژكتفاده از ت اسيكومسائل اخلاق پزش

 و ي مطالعات تجربيه در منابع فارسكنيبا توجه به ا :روش مطالعه
د يلك يشده بود بناچار جستجونه انجام نين زمي درايشبه تجرب

 در ي اطلاعاتيهاكدر مقالات بان )مورد10(  مربوطهيها واژه
 و Reference manager وEnd Noteبا نرم افزار  ران ويدسترس ا
 :ن صورت بوديط مقالات به ايشرا .دي انجام گردي دستيجستجو

ج آموزش بااستفاده از ي نتا-2  باشدي تجربيمقالات پژوهش-1
 يري اندازه گيمك بصورت يت مجازيا واقعي يه سازيروش شب
سه انجام گرفته باشد چه بصورت يدر پژوهش مقا-3 شده باشد

موزش آروش -quasi-experimental. 4ا ي experimentalمطالعه 
اطلاعات بصورت .  باشدي مداخله آموزشكي بعنوان كيترونكال

ط بودند استخراج يه واجد شراك ي مقاله ا41نظام مند از 
 ياطلاعات متدها.دي اطلاعات انجام گرديفيكسنتز .دنديگرد

ل كتنوع اطلاعات و ش .دي ارائه گردي جداوليج طيمقالات ونتا
  .ز بودي انجام متاآنال مقالات مانعيزمان
ن روش را از عوامل موثر يع اي سركدبيمقاله ف%) 44(18 :ها افتهي

 يريرار پذكمقاله ت %)39( 16. دانستند يران ميرد فراگكبر بهبود عمل
ن روش ي اي موثر در اثر بخشي از روشهايكين آموزش را يا

ر  را دين روش آموزشيمقاله ادغام ا%) 29(12. دانستند ي ميآموزش
 ير آموزشيش تاثي را باعث افزاينيولوم استاندارد آموزش بالكيورك

 را عامل موثر يمقاله سطوح مختلف دشوار %)15( 6. دانستنديآن م
جاد يا ،يريادگي گوناگون يهايمقاله استراتژ %)10( 4. دانستند يم

 يريادگي و يريادگينترل شده كط يشرا ،يكينيلكط يتنوع درشرا
. ان نموده اندي از عوامل موثر بين روش آموزشياخته را در يخودانگ

روش ن ي استفاده از ايف شده براي تعرoutcomeمقاله لزوم  %)7( 3
 بر ي مبنيج معتبريمقاله نتا %)5( 2 .دادنديد قرار ميكرا مورد تا
 آن ارائه ي و اثربخشين روش آموزشي ايياين پايم بيارتباط مستق

  . رده بودندك
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ن موضوع ي ايقات رويه تحقكنيبا وجود ا :يريگ جهيبحث و نت
 از مجموعه ي دارد وليشتريت و ارائه مستندات بيفيكاز به ارتقاء ين

گفته  شي پيها افتهيه با توجه به كد يآ ينگونه بر ميشواهد وقرائن ا
 و يساز هي شبي و بخصوص روشهاكيترونكاستفاده از آموزش ال

 ينيطه آموزش باليدر ح اثر بخش ي، روشيت مجازياستفاده ار واقع
  .باشد يم

  
       178178OO: : مقالهمقاله  كدكد
 reflective( ياسكاربرد ژورنال انعكر يتاث journal ( به عنوان
 يارآموزك در ير انتقادكن جهت ارتقاء تفي نويوه آموزشيش
  ينيبال

، ييار سخاي، شهرين متعارفي، حسيرضا نفعيعل :نويسندگان
  ين رستمي، حسمقدم يقيوسف حقي

  ه ي اروميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يها تيد در مواجه با موقعي در هزاره جديان پرستاريمرب :مقدمه

ز صرف به ك از تمري پرستاريد برنامه هاياز به تجدي نينيده باليچيپ
.  دارنديريادگي از تمام علوم يعيزه وس حوي بر رويدانش پرستار

 را در ير منطقكه بتواند رشد تفكنظام آموزشي مطلوب است 
 ي آموزش پرستاري مولفه اساسير انتقادكند، تفكجاد يران ايفراگ
ژورنال نويسي . باشد ي مي پرستاريننده رشته علمكل يمكو ت
روش ن ير انتقادي در زمينه باليني است، در اك توسعه تفكنيكت

ات خود را بر كرده، انديشه و ادراكر كقتا فيتوانند حقيدانشجويان م
اغذ منتقل و به دقت مشاهدات عيني و ذهني خود را ثبت، كروي 

نش را مورد نقد، تجربيات را مورد كرخدادها را بررسي، ايده و وا
ت موضوع و رسالت يبا توجه به اهم. تحليل و ارزشيابي قرار دهند

ن خصوص داشتن و نوشتن ژورنال يده در اكشن داني ايآموزش
 يف الزاميالك از تي با فرمت خاص به عنوان قسمتياسكانع

 ي و جراحي گروه داخليان پسر از دو ترم قبل با هماهنگيدانشجو
ن مقاله يه هدف اك به اجرا درآمده است يده پرستاركدر دانش
  .باشد ينه مين زميج در اي نتايبررس

 5ان ترم يل دانشجوكه ك بوده يمه تجربيبصورت ن :روش مطالعه
ر كنترل و شاهد با استفاده از آزمون مهار ت هاي تفكدر دو گروه 

 از يها پس از گردآور  شدند، دادهيا فرم ب بررسيفرنيالكانتقادي 
  .شدل ي تحليلي و تحليفي توصآمار و SPSSق نرم افزار يطر
ب يه ترتنترل و شاهد بكل گروه كن نمره يانگيم :ها افتهي

 مستقل ي بوده و با استفاده از آزمون ت95/2±8، 90/2±50/10
 p>05/0( دين دو گروه مشاهده گردي بي داري معنياختلاف آمار

 ،08/2=t ، 22=df(  

ج انجام شده ير نتاين مطالعه با سايج اينتا :يريگ جهيبحث و نت
  مهارتءتواند موجب ارتقاين روش مي داشته و استفاده از ايهمخوان

ن ي اين پرستاريسته است مدرسيلذا شا.  گرددير انتقادك تفيها
  .رنديار گك بيارآموزك ي را در واحد هايوه آموزشيش
  

       179179OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كهاي پزش نامه بررسي نوع مطالعه مورد استفاده در پايان

  87 لغايت 85 ي اردبيل از سالكده علوم پزشكدانش
  پروانه نفتچي ،فرهاد پورفرضي :نويسندگان

   اردبيل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
اسي از خط سير كتوانند انع ها مي نامه موضوعات پايان :مقدمه

نظر  نامه از پژوهشي دانشگاه باشند هدف از اين مطالعه بررسي پايان
  .باشد نوع مطالعه مي
ي كهاي پزش نامه در اين مطالعه توصيفي تمامي پايان :روش مطالعه

  .شدنظر نوع مطالعه بررسي   از87 لغايت بهمن ماه 85از سال 
ها  نامه پايان %99يفي كها  نامه پايان  %1ه كنتايج نشان داد  :ها افتهي
از  تحليلي، %62توصيفي، % 38مي كهاي  نامه از پايان مي وك

تجربي % 8،  اي اي و از مداخله مشاهده% 35اي  مداخله% 65تحليلي 
 مورد شاهدي،% 25اي  هاي مشاهده نامه ارآزمايي و از پايانك 57%،

   .مقطعي بودند% 11
نتايج اين مطالعه ضرورت سوق دادن هر  :يريگ جهيبحث و نت

ه كارآزمايي را كنامه ها به سمت مطالعات  چه بيشتر مطالعات پايان
دقت بيشتري دارد و از ارزش علمي بالاتري برخوردار است را نشان 

ها  نامه ي براي تدوين موضوعات پايانا و بهتر است برنامهميدهد 
ارگاههاي مورد نياز براي كمورد استفاده قرار گيرد و برگزاري 

انات كآموزش روش تحقيق و اخلاق در پژوهش و فراهم آوردن ام
مالي و تجهيزات لازم جهت تشويق اساتيد و دانشجويان پيشنهاد 

  . گردد مي
  

        180180OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي از نظر كده پزشكهاي دانش مهنا يفيت پايانكبررسي 

 معيارهاي مورد نظر در جلسه ارزشيابي

  فرهاد پور فرضي، پروانه نفتچي :نويسندگان
   اردبيل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي و كنامه اولين تجربه تحقيقاتي اغلب دانشجويان پزش پايان :مقدمه
درسي اجباري فرصتي براي آموزش صحيح روش  واحد 6به ارزش
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تواند زيربناي خوبي  باشد و اگر به درستي انجام شود مي تحقيق مي
هدف از اين مطالعه بررسي . ندكي ايجاد كبراي تحقيقات پزش

ي از نظر معيارهاي مورد نظر كده پزشكهاي دانش نامه وضعيت پايان
  .باشد در ارزشيابي مي
هاي  نامه لعه توصيفي تمامي پاياندر اين مطا :روش مطالعه

 با استفاده از 87 لغايت دي ماه 86ي دفاع شده از مهر ماه كپزش
 از آنها وزن كه براي هر يك ليستي مشتمل بر هشت معيار كچ

ده كنامه دانش لازم بر اساس نظريه اعضاء شوراي پژوهش و پايان
  .تعريف شده بود بررسي شدند

ها از معيار ارزش و اهميت  نامه د پاياناين بررسي نشان دا :ها افتهي
يفيت تبيين ك، معيار 5 از 85/4علمي موضوع انتخاب شده نمره 

يفيت تدوين مقدمه نمره كمعيار  ،5 از 65/4هدف و فرضيه نمره 
ميت و ك، معيار 20 از 40/18ژي نمره  ، معيار متدولو10 از 25/9
 گيري نتيجهو ، معيار بحث 20 از 83/18يفيت نتايج حاصله نمره ك

، 10 از 43/9يفيت نگارش متن پايان نامه نمره ك، معيار 10 از 9نمره 
سب كرا  20 از66/18لب در جلسه دفاعيه نمره يفيت ارايه مطاك

  .ها در سطح عالي بود يفيت پايان نامهكدر مجموع  نموده بودند و
نتايج حاصل از اين بررسي نشانگر تلاش  :يريگ جهيبحث و نت
باشد جهت ادامه روند بهبود   اساتيد راهنما و مشاور ميمسئولين و

پيشنهاد مي گردد روش تحقيق بصورت عملي به دانشجويان 
آموزش داده شود و ضمنا در نظر گرفتن الگوي استاندارد توسط 
مسئولين پژوهش براي نگارش پايان نامه بسيار ضروري به نظر مي 

ان نامه در سطح يفيت پايكرسد و اگر اين الگو وزارتي باشد 
  . دانشگاهها بهتر خواهد شد

  
        181181OO: : مقالهمقاله  كدكد
تراي تخصصي در كرد تحول گرايانه به نظام آموزش دكروي
تراي تخصصي ك آموزش ديها مرور ساختار يافته مدل: شورك
)Ph.D (برتر دنيايي در دانشگاه هاكدر علوم پزش  

 يفصيح ست، مجيددو بر حقكا يد، علرا يبهنام صادق :نويسندگان
  ي، آزاده روح الامينيهرند

  رمان ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يهدف اصلي ما از اين تحقيق بررسي وضعيت دانشگاه ها :مقدمه

تراي تخصصي و كبزرگ دنيا در آموزش دانشجويان در مقطع د
 جايگاه آموزش يرد ارزيابكشور با رويك يها مقايسه آن با دانشگاه

  .بود) research based(مبتني بر پژوهش 
در اين مطالعه با استفاده از مرور ساختاريافته،  :روش مطالعه

 مرتبط با آن در يهاكمستندات موجود در پايگاه وب و لين

 ي شانگهايندب شور برتر دنيا براساس رتبهك 10 ي اصليها دانشگاه
مرتبط با  قرار گرفته و اطلاعات ك سيستماتييمورد جستجو

  . شدآناليزآوري و  مند جمع  به صورت نظامي تخصصيترك ديها دوره
ه ك دانشگاه برتر دنيا نشان داد 28 ينتايج حاصل از بررس :ها افتهي

 يپژوهش محور بوده و مابق ي دانشگاه مدل آموزش22در 
 يتراكس محور جهت آموزش دانشجويان دها از مدل در دانشگاه
 به عنوان يگذراندن دروس تئور. نندك ي استفاده ميتخصص
ه از مدل ك يهاي ثر دانشگاهك از مدل درس محور در ايشاخص

 ي است و در موارديهاي  حداقليگيرند دارا يپژوهش محور بهره م
 دارد نقش استاد ي جنبه اختياريه گذراندن دروس تئوركنيز 

 يها لاسكت در ك در هدايت دانشجو در انتخاب و شرراهنما
  . برجسته استيدروس تئور
رسد زمان آن فرا  بر اين اساس به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت

شورهاي موفق، مدلهاي مختلف و متنوع در كرسيده تا مشابه ساير 
ميلي ايجاد و با بازنگري در كتربيت دانشجو در مقاطع تحصيلات ت

الات كوزشي سعي گردد هدفمند و با درايت اشولومهاي آمكريك
ه نيازهاي كاحتمالي را رفع و به تربيت افرادي همت گماشت 

  .نندكشور را در راستاي چشم انداز بيست ساله فراهم كتوسعه 
  

        182182OO: : مقالهمقاله  كدكد
ت يري مديارشناسك دوره يه وتخصصي دروس پايبررس

 يشنهادي پيارائه الگو  وي ودرمانيخدمات بهداشت

 ،يقي شهرام توف،هوكش يني حسي مرتض،يريصطه ن :نويسندگان
  يم بهادريرك

  ) عج(.. .ه اي بقيكعلوم پزش :آدرس
شرفت ير پيناپذ كيكتف  وين عناصر اصليآموزش از مهمتر :مقدمه
ارآمد ك ي نظام آموزشكيقرار تبه منظور اس . استيشربدانش 
نظام  .شود ي محسوب مي عنصر اصلكي ي آموزشيزير برنامه
 ي سازمانهاكبدون ش .تكا ومستلزم حري است پوي نظاميآموزش

نان كاركازمند ي روز افزونشان نيدگيچي و پي با گستردگينونك
 كي يين دارايه ارزشمندتركده اند چرا يمتخصص و آموزش د

نان كارك، ير تجاريغ  ويعم از تجارا يمكيست و يعهد قرن بت
 يستم خدمات درماني س. آنها خواهد بوديور  آن نهاد و بهرهيعلم
 ي سازمانهايدگيچي و پين گستردگي سازمان از اكيز به عنوان ين

 ي از رشته هايجاد برخين راستا ايدر ا .باشد ي نمي مستثنيامروز
انسان دارد م با سلامت يه ارتباط مستقكتم سين سي در ايليتحص
ت يري مديارشناسكها رشته  ن رشتهياز جمله ا .باشد ي ميضرور
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جاد شده يشور اكه بعد از انقلاب در ك يدرمان  ويخدمات بهداشت
. ن رشته چهار سال استي مصوب ايارشناسكطول دوره  .است

 ،)ساعت34 (يعمل ،)ساعت17( ين دوره به صورت نظريدروس ا
، باشد هدف يم ) ساعت68 معادل يارآموزكواحد  هر(يعمل

ت خدمات يري مديارشناسك دوره يتخصص ه وي دروس پايبازنگر
  .باشد ي ميشنهادي پي و ارائه الگوي و درمانيبهداشت

  ويليتحل-يفي است توصيا پژوهش حاضر مطالعه :روش مطالعه
جامعه مورد .  داردياربردكشتر جنبه يه بك cross-sectionalاز نوع 

ن مصوبه ي آخريه و تخصصيدروس پان طرح يپژوهش در ا
 قرار يه تمام آنها مورد برسك است يزي برنامه ري عاليشورا

ان يد و دانشجويل از اساتك حاضر متشيمنابع اطلاعات. رنديگ يم
 6ان ياز دانشجو .باشد ي مي و درمانيت خدمات بهداشتيريرشته مد

اصفهان در راز و يرمان يا شك، )عج(... ه يبق ران،يا دانشگاه تهران،
 به عمل آمده يلان نظر سنجيالتحص  و فارغيارشناسكترم آخر 

د و ي اطلاعات در خصوص نظرات اساتيآور روش جمع .است
 شده توسط ي طراحيق پرسشنامه علميان از طريدانشجو

  . پژوهشگران بود
از دروس  %50:دياسات:  مصوبياز جنبه تعداد واحدها :ها افتهي

ز ي وتجهي واصول طراحيكات پزشزي با لوازم وتجهييآشنا
 تيريدر مد وتريامپكاربرد ك:انيدانشجو. ابديش يمارستان افزايب
اصول  و%) 7/50(يدرمان  وي خدمات بهداشتيزير برنامه %)7/84(

 يمارستاني بياستانداردها و%) 3/57( مارستانيز بيتجه  ويطراح
دروس  :دياسات: ياز جنبه مقدار ساعات نظر. ابديش يافزا %)3/49(
ز ي و تجهياصول طراح و %7/85ت يريوتر در مديامپكاربرد ك
در  وتريامپكاربرد ك :انيدانشجو. ابديش يافزا% 50 مارستانيب

%) 3/54( ي و درماني خدمات بهداشتيزير برنامه %)8/59( تيريمد
 يو استانداردها%) 5/59( مارستانيز بي و تجهيو اصول طراح

: يبد از جنبه مقدار ساعات عملايش يافزا %)1/52( يمارستانيب
. ابديش يافزا%) 4/71(تيريوتر در مديامپكاربرد كدرس  :دياسات

 با لوازم ييو آشنا%) 1/83(تيريوتردر مديامپكاربرد ك:انيدانشجو
ها نسبت   سر فصليابد محتوايش يافزا %8/61 يكزات پزشيوتجه
 ييآشنا%) 7/85( تيريدر مد وتريامپكاربرد ك: دياسات: از رشته يبه ن

ز ي وتجهياصول طراح و% 2/57يكزات پزشيبا لوازم وتجه
وتردر يامپكاربرد ك:انيدانشجو. ابديش يافزا%) 50(مارستانيب

%) 4/61(مارستانيز بي وتجهيواصول طراح%) 7/76( تيريمد
: دياسات: ها  مصوب نسبت به سر فصليتعدادواحدها. ابديش يافزا
زات ي با لوازم وتجهييآشنا%) 4/71(تيريوتردر مديامپكاربرد ك

وتردر يامپكاربرد ك:انيدانشجو. ابديش يافزا% 50يكپزش
% 5/51 يكزات پزشي با لوازم وتجهييآشنا و %)4/71(تيريمد

اساس  نه زمان ارائه دروس برير جداول در زميسا و. ابديش يافزا
  . باشد يه در متن مقاله مكان يد و دانشجوينظراسات

 نام و نهاد مربوط زمان ارائه درس،شيپ :يريگ جهيبحث و نت
ه در متن مقاله كزمان ارائه درس  مسال ويتعداد واحد درس در هر ن

و دروس . باشد يه در متن مقاله مك يشنهاديمنابع پ .باشد يم
، يميوشي، بي، آناتوميولوژيزيف ات،يق در عملي، تحقيشنهاديپ

MIS، ه يتجز ت،يري مديهاي، تئوريروابط درون و برون بخش
  ،TQM ت،يرين مدي نويها وهيش  ،HISها،  روش ستمها ويل سيوتحل

 رشته با ي اعتلايه در راستاك ي، بهداشت رواني اجتماعيروانشناس
  . شود ياز ارائه مي مورد نيتعداد واحدها

  
       183183OO: : مقالهمقاله  كدكد

ارگيري روش كي در بكارزيابي نظرات دانشجويان پزش
PBL   

ا يپو ،يآران ركمحسن متش ،يزنجان ينب صالحيز :نويسندگان
  د مهاجرزادهيسع ،يفرهاد

   و شيرازارتش ،يد بهشتيشه يكعلوم پزشهاي  نشگاهاد :آدرس
ه هم كروشي است  )PBL(يادگيري بر پايه حل مساله :مقدمه

 .از اساتيد در سراسر دنيا قرار گرفته استنون مورد توجه بسياري كا
ه اين روش باعث افزايش انگيزه و كدهد  تحقيقات نشان مي

در اين مطالعه با برگزاري دو روش  .شود يادگيري دانشجويان مي
 و سخنراني به ارزيابي نظرات دانشجويان در مورد PBLآموزشي 

  .نقاط قوت و ضعف اين دو روش پرداختيم
 30تحليلي بر روي-ن مطالعه بصورت توصيفياي :مطالعه روش

 .ي صورت گرفتكي در بخش روانپزشكنفر از دانشجويان پزش
 سر كابتدا دو سر فصل درسي هم سطح براي تدريس انتخاب و ي

 و ديگري بصورت سخنراني براي دانشجويان PBLفصل بصورت 
ه در دو روش اساتيد و شرايط تدريس كاي  تدريس شد، به گونه

ارزيابي نظرات دانشجويان بصورت  . نظر گرفته شدندثابت در
انجام و ) =82/0α(مصاحبه حضوري و برگه نظرسنجي پايا و روا 

  . مورد تحليل آماري قرار گرفتSPSS.16ها با نرم افزار  داده
را نسبت  PBLدانشجويان روش %) 90/33(در اين مطالعه  :ها افتهي

 آن را افزايش مهارت به روش سخنراني ترجيح داده و علل برتري
 ،)%87/83( ر انتقاديك افزايش مهارت تف،)%09/87(فراگيري فعال 

و افزايش قدرت ) %64/80(يايجاد انگيزه در جهت يادگير
 را PBLاز سويي نقاط ضعف روش  .بيان نمودند )%64/80(استدلال

%) 06/85(بودن روش  بر و زمان) %74/67(انات مورد نياز كمبود امك
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 را به PBLدانشجويان عوامل مؤثر در موفقيت روش  .ردندكر كذ
افي ك و منابع اطلاعاتي Tutor  87/83% ترتيب حضور فعال

لي دانشجويان از كمندي  مقايسه ميزان رضايت .دانستند%) 96/70(
   )=00/0P(.دش  خنراني تفاوت معناداري ديده روش س و PBLروش 

 محوري  بر مبناي دانشجوPBLروش  :يريگ جهيبحث و نت
مندي از  در اين مطالعه دانشجويان به رضايت .ل گرفته استكش

ن كلي .اند ردهكها شخصي اشاره   و افزايش مهارتPBLروش 
هاي   انات و ضرورتكاجراي اين روش نيازمند فراهم نمودن ام

دانشجويان به اهميت و ضرورت  ه در اين مطالعه،كباشد  اوليه مي
  .ندا وجود آنها نيز اشاره نموده

  
        184184OO: : مقالهمقاله  كدكد

  يگروه داخل   core،noncore يها  سرفصلي بررسيمتدلوژ
ه ي، مرضي، پروانه نصري، فاطمه رجبونيد عشوريوح :نويسندگان

  انيني، بهاره امانيديده جمشي، سپي، فرود زمانينيحس
   اصفهانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ،core يها  سرفصلي بررسين مطالعه متدلوژيهدف از ا :مقدمه

noncoreباشد ي مي گروه داخل.  
ه در ك يمقطع -يفين مطالعه از نوع توصيا :روش مطالعه

د و ي اسات شاملجامعه مورد مطالعه.  انجام گرفت1386-1387سال
ار كسال سابقه 2ه حداقل ك ي داخلكياران سال يدست(اران يدست
ار به ينفردست 52نفر استاد و 56ه ك بود ) داشته باشندي عمومكپزش
 ،ي، نفرولوژي، روماتولوژيه، قلب، هماتولوژير( رشته 7 كيكتف

پرسشنامه  7  اطلاعاتيآور له جمعيوس. باشد يم) و گوارش غدد
 يازسنجي نيشوركه با توجه به پروژه كا يته روا و پاساخ پژوهشگر
س هاردن و مباحث كي، متد ماتري عموميكف پزشي وظايآموزش

ه ي رشته تهي رابط آموزشيارك با هم64 سال يعال يمصوب شورا
 ي عموميكاز پزشياران بر اساس نيد و دستيه نظرات اساتكشد 
  .شد يا ميجو
ه كه شد ي تهي داخلرگروهي ز7 يپرسشنامه برا :ها افتهي

ه ك) Commonness( وعيار شيشده را با مع   استخراجيها سرفصل
و ) عي شايليخ-3ع يشا-2ع ياصلاً شا-1( سه درجه يدارا
-2ست ي مهم نيليخ-1( سه درجهيه داراك) Importance(تياهم
س هاردن است كيه برگرفته از ماترك) ياتيح-3ت متوسط ياهم
ت هر سرفصل، شاخص يوع و اهمياز ش. شد يا ميجو
د و يدر نظر اسات% 50ي بالاياتفاق آرا. گرفته شد) mode(زكتمر

در صورت .  در نظر گرفته شدcore رش به عنوانيار پذياران معيدست
  .ار قرار گرفتياران معياران، نظرات دستيد و دستي آراء اساتيتساو

 ي آموزشيها ه سرفصلكنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
ه نظرات ك يا وهي شي نشده است، طراحي بازنگريت طولان مديبرا
ا شود ي جوي عموميكدگاه پزشياران را بر اساس ديد و دستياسات

  .رسد ي به نظر ميضرور
  

        185185OO: : مقالهمقاله  كدكد
 در ينگ انقلابيستكپاد(اغذ ك بدون ي هايس با فناوريتدر

 )آموزش

  ر پو سهراب نجفي ر،پو صديقه نجفي ،رحيم رئوفي :نويسندگان
   جهرميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
نولوژي و فناوري درآموزش و كهاي ت استفاده از پيشرفت :مقدمه

موزش موثر آ كهاي مختلف تدريس در ارائه ي گيري شيوه اركب
ست هر كها ارائه پاد ي از اين فناوريك ي.تاثير بسزايي خواهد داشت

نگ يستكپاد. نار آموزش سنتي خواهد بودكدرس به دانشجويان در 
 ي بر رويري و تصويات صوتي ساخت و انتشار محتوي برايروش
 يتوان مطالب آموزش ينگ ميستكبا پاد .باشد ي مي جهانيتارنما

ر علاقمندان يان و سايه نمود و در اختيار دانشجوي را تهيليمكت
ر آن ياثتستينگ در آموزش و ك پادبا توجه به مزاياي ارائه. گذاشت

محققين بر آن شدند  ،زه دانشجويانيدرافزايش ميزان يادگيري و انگ
س ينگ همراه با روش سخنراني در تدريستكسه تاثير ارائه پاديبه مقا

  .ان بپردازدي دانشجويريادگي ميزان يدرس عفوني بر رو
 يكان پزشيس عفوني دانشجوي از جلسات تدريمي ن:روش مطالعه

د و مابقي جلسات يارائه گرد) سخنراني( يجهرم به روش سنت
مانده  ست ارائه خواهد شد و در واقع جلسات باقيكس پاديتدر
 مدرس و ي مانند سخنرانياتي با محتوييدئويصورت ضبط و هب
صورت  هه قبل از شروع ترم بك مرتبط يها نتيپ ها و پاورپويلك
ان قرار يار دانشحوياختق وبلاگ در يست آماده شده و از طركپاد

، نآ يها ليان علاقمند باشند از فايه دانشجوك يگرفت تا در صورت
 يها از آزمون و ندي استفاده نمايلاسكچه قبل و چه بعد از جلسات  
ان ين نمرات دانشجويانگيسه مي جهت مقايفي و آمار توصي زوجيت
مندي دانشجويان از ارائه  رضايت. ديدو روش استفاده گرد با
  .دي گرديا بررسيپا  روا ويا سشنامهراستفاده از پ ست باكپاد
 روش يان در درس عفونين نمرات دانشجويانگيم :ها افتهي

ن نمرات يانگيم  و59/1 اريبا انحراف مع 18/16 برابر با يسخنران
 و 84/16ست برابر با ك همراه با پاديان به روش سخنرانيدانشجو
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ن نمره در آموزش به يانگي مچند  بود و هر99/1 اريانحراف مع
 ين نمره در سخنرانيانگيشتر ازميست بك همراه با پاديروش سخنران

اگر چه ). =051/0p( معنادار نبودي بود اما از نظر آمارييبه تنها
 يان درآموزش به روش سخنراني دانشجويمند تيرضا ج نشانگرينتا

  . بوديي به تنهايروش سخنران شتر ازيست بكهمراه با پاد
ه هدف آموزش يادگيري كتوجه به اين با :يريگ جهيبحث و نت

 يريارگكنه بيرود از نتايج اين پژوهش در زم است انتظار مي
ولوم كيورك نار روش سنتي سخنراني درك در كترونيكآموزش ال

  .بيني گردد آموزشي پيش
  

        186186OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كبررسي عوامل موثر در افت تحصيلي دانشجويان پزش

  1387ن در سال اشاكي كدانشگاه علوم پزش
  ه  زاد ي محسن رضو،محمد حسين صفاري :نويسندگان

  ناشاك يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 كعنوان ي  تحصيلي دانشجويان نه بهكافت تحصيلي يا تر :مقدمه

ل اساسي اجتماعي بوده و بايد براي ك مشكه يكل شخصي بلكمش
هاي اساسي را برداشت، زيرا مسائل ناشي از  لات گامكشحل اين م

لذا بررسي علل عدم . گير جامعه خواهد شد آن در آينده گريبان
 از عوامل در وقوع اين كپيشرفت تحصيلي دانشجويان و نقش هر ي

ل اهميت زيادي دارد تا براساس آن در جهت پيشگيري از اين كمش
  .ريزي صورت گيرد لات برنامهكمش

 براي بررسي 1387 تحليلي حاضر در سال همطالع :طالعهروش م
 85 ، 84ي ورودي كعوامل موثر در افت تحصيلي دانشجويان پزش

ه كانجام گرفت ) n=150(اشان كي كدانشگاه علوم پزش  در86و 
ل و وجود يا عدم وجود ترم مشروطي كان براساس معدل يدانشجو

ويان خوب به سه گروه دانشج) براساس اطلاعات پرسشنامه(
، ) به بالا و فاقد ترم مشروطي است16ه داراي معدل كدانشجويي (

 و فاقد ترم مشروطي 16 تا 14ه داراي معدل كدانشجويي (متوسط 
 و 14تر از  ه داراي معدل پايينكدانشجويي (يا ضعيف ) است

تا اطلاعات ينها .بندي شدند طبقه)  ترم مشروطي استكحداقل ي
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSر بدست آمده با نرم افزا

 71 ،%)28( نفر خوب 42 ، مورد مطالعهي دانشجو150از  :ها افتهي
ميزان . ف بودنديضع%) 65/24( نفر37و %) 35/47(نفر متوسط 

داري با سطح اي و معدل ديپلم رابطه بسيار معنكعلاقه به رشته پزش
قيت و حضور رابطه معناداري بين موف. موفقيت دانشجويان داشت

. لاس، شغل اضافي و سهميه ورودي دانشجويان وجود نداشتكدر 

از % 4/70از دانشجويان خوب ،  % 6/47ان كاز نظر وضعيت اس
  .از دانشجويان ضعيف خوابگاهي بودند% 81دانشجويان متوسط و 

عنوان مهمترين عامل در  همعدل ديپلم ب :يريگ جهيبحث و نت
همچنين ميزان علاقه . ده بودكن دانشموفقيت تحصيلي دانشجويان اي

ان تاثير مهمي بر موفقيت كي و وضعيت اسكدانشجو به رشته پزش
لذا به نظر ميرسد اجرايي شدن پذيرش دانشجويان . تحصيلي دارد

ها و برگزاري  براساس معدل ديپلم و نيز بهبود وضعيت خوابگاه
موثر تواند  ي ميكهاي آموزشي جهت تقويت علاقه به پزش ارگاهك

  .باشد
  

        187187OO: : مقالهمقاله  كدكد
مندي از سيستم آموزش و انگيزه  بررسي ميزان رضايت

 آموختگان رشته مامايي ار در بين دانشكاشتغال به 

  ي سپاس رعنا رضائي، زينت صفدري :نويسندگان
  ي قزوينكدانشگاه علوم پزش :آدرس
تم توليد نيروي انساني ي سيسكهاي علوم پزش دانشگاه :مقدمه
ارآمد و اثر بخش با كتربيت نيروي .  درماني هستند-بهداشتي
اي، نيازمند مديريت و  هاي لازم براي ايفاي نقش حرفه توانائي
دنبال آن ارزشيابي فرآيند آموزش خواهد  هريزي آموزشي و ب برنامه
آوري نظرات  هاي موجود و جمع توجه به ديدگاه. بود

ي از عوامل كعنوان ي  در زمينه سيستم آموزشي بهآموختگان دانش
براي مثال مطالعه . رود شمار مي موثر در ارزشيابي اين سيستم به

دانشجويان % 2/89 در قزوين نشان داد 1379انجام شده در سال 
هاي لازم براي  نوني تواناييكي كمعتقد بودند وضعيت آموزش پزش

در نگاهي ديگر، از . دهد ياي در جامعه را به آنها نم رد حرفهكعمل
ساني پذيرفته كهاي سراسري تنها  نندگان آزمونك تكبين شر

ه به كاند بدون آن سب نمودهكه نمره آزمون بالاتري را كشوند  مي
ميزان علاقه و انگيزه ادامه تحصيل در رشته پذيرفته شده آنها 

اين عدم تمايل نسبت به رشته تحصيلي در . توجهي معطوف گردد
اهش كتواند سبب بروز عدم رضايت شغلي و آموختگان مي دانش
از اين رو مطالعه حاضر با هدف . ارآيي آنان در آينده گرددكميزان 

ار كمندي از سيستم آموزش و انگيزه اشتغال به  تعيين ميزان رضايت
  .در بين دانش آموختگان رشته مامايي انجام شد

آموختگان  شليه دانكدر اين مطالعه توصيفي،  :روش مطالعه
 -85هاي  ه در فاصله سالكمامايي ) روزانه و شبانه(اردانيكمقطع 
اند،  التحصيل شده ده پرستاري و مامايي قزوين فارغك از دانش1375

آدرس اين افراد با مراجعه به بايگاني  .مورد بررسي قرار گرفتند
هاي در دسترس  ليه نمونهكدست آمده و براي  ده بهكآموزش دانش
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پس از عودت . ه مدون از طريق پست ارسال گرديدپرسشنام
 دانش آموخته مورد تجزيه و 188هاي مربوط به  ها، داده پرسشنامه

  .تحليل قرار گرفت
.  سال بود65/25ميانگين سني واحدهاي مورد پژوهش  :ها افتهي
. اند در دوره شبانه تحصيل نموده % 6/42در دوره روزانه و  % 4/57

ي پژوهش از محتوي برنامه آموزشي و ميزان رضايت واحدها
در % 4/40 املا مطلوب،ك مطلوب و% 3/55تدريس دروس مامايي 

در . دست آمد املا نامطلوب بهكنامطلوب و % 7/3حد متوسط، 
، سازماندهي و استقلال گروه مامايي  زمينه ميزان رضايت از مديريت

% 7/19در حد متوسط و % 2/45املا مطلوب، كمطلوب و% 1/35
از واحدهاي % 8/87. املا نامطلوب ارزيابي شدكامطلوب ون

ترين  اصلي. اند پژوهش تمايل به اشتغال در رشته مامايي داشته
ها براي اشتغال شامل علاقه به رشته، خدمت به بيماران و  انگيزه

% 25ميزان رضايت از شغل مامايي . درآمد اقتصادي بوده است
نامطلوب و % 34 متوسط،در حد % 8/37املا مطلوب، ك مطلوب و

ترين علل عدم رضايت از  از مهم .املا نامطلوب بيان شده استك
توان به عدم وجود جايگاه مشخص براي حرفه  شغل مامايي مي

ار و نبود امنيت شغلي كم بر محيط كمشي نامناسب حا مامايي، خط
  .اشاره نمود

آموختگان مامايي  رسد دانش نظر مي  به :يريگ جهيحث و نتب
ي قزوين در مجموع از سيستم آموزشي، كانشگاه علوم پزشد

 اما عليرغم ؛اند دهي رضايت نسبتا مطلوبي داشته مديريتي و سازمان
درصد بالاي تمايل به اشتغال در رشته مامايي، عوامل موجود در 

ار سبب بروز نارضايتي از شغل مامايي در بين درصدي از كمحيط 
رسد تا مسئولين ضمن   نظر ميلذا ضروري به. آنان گرديده است
آموختگان، با  ل عدم رضايت شغلي در بين دانشكتوجه بيشتر به مش

ار موجبات استفاده بهينه از نيروهاي انساني كتعديل شرايط محيط 
  .تربيت شده را فراهم سازند

  
        188188OO: : مقالهمقاله  كدكد

ولوژي كاي در آموزش فارما ارگيري نرم افزار رايانهكارزيابي ب
 سازياز ديدگاه دانشجويان دارو

   ابوالقاسم اميني،عليرضا گرجاني، مسلم نجفي :نويسندگان
   تبريزيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ولوژي كلات آموزش دروسي مانند فارماكي از مشكي :مقدمه

ان دادن شيدن يا نشك در به تصوير ياستفاده از روش سنتي و دشوار
استفاده از رايانه و نرم افزارهاي مناسب . انيسم اثر داروهاستكم

. ندكتواند يادگيري مفهومي و عميق را در دانشجويان تسهيل  مي

هدف اين مطالعه بررسي ديدگاه دانشجويان داروسازي تبريز در 
 كمكولوژي عملي به كمورد آموزش بخشي از درس فارما

  .اي بود افزارهاي رايانه نرم
  

اي تهيه شده دو مورد  از ميان نرم افزارهاي رايانه :روش مطالعه
 ساعت 8 ،ولوژي عمليك ساعت درس فارما32انتخاب و از مجموع 

 20(ابتدا دانشجويان مورد مطالعه .  آنها آموزش داده شدكمكبه 
 ، نفري تقسيم شده و در مورد نرم افزارها3 تا 2هاي  به گروه) نفر

 انتظارات آموزشي و شيوه ارزيابي نهائي ،نهانحوه استفاده از آ
سپس دانشجويان با تجويز داروهاي مشخص . توضيح داده شد

موجود در هر نرم افزار اثرات منفرد و توام داروها در حيوانات 
در پايان . آزمايشگاهي مختلف را مشاهده و بررسي و بحث نمودند

  . پرسشنامه اخذ گرديدكمكدوره نظرات دانشجويان به 
 نرم افزارها به كمك درصد دانشجويان 72در مجموع  :ها افتهي

. ردندكفهم بيشتر دروس تئوري را بسيار خوب يا خوب ارزيابي 
 82 و 76ت فعال دانشجويان به ترتيب كميزان يادگيري و مشار

. درصد بيشتر از جلسات عملي برگزار شده در آزمايشگاه بود
ميل كه منابع علمي جهت ت درصد نيز ميزان مراجعه ب66همچنين 

  .ردندكاطلاعات خود را بسيار زياد و زياد اعلام 
افزارهاي  ه استفاده از نرمكنتايج نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت

ت فعال كتواند ميزان يادگيري و مشار اي مناسب مي رايانه
ولوژي كدانشجويان و فهم بيشتر دروس تئوري گذرانده شده فارما

توان شيوه ارائه درس  رسد مي  به نظر ميلذا. را ارتقا دهد
ولوژي عملي را بازنگري نموده و بخشي از آموزش آن را با كفارما

  .استفاده از اين قبيل نرم افزارها ارائه داد
  

        189189OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ميزان و نحوه خود يادگيري در پرستاران 

  بنس  مرضيه مومن،سيدسعيد نجفي :نويسندگان
  لرستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي مرتبط با علوم   تغييرات سريع در دانش و فناوري:مقدمه

روز  ي و گستره مراقبت از بيماران، خوديادگيري به منظور بهكپزش
ي از كي. نمايد اي را اجتناب ناپذير مي شدن اطلاعات علمي و حرفه

هاي نوين و  روشگيري از  لات فراروي پرستاران عدم بهرهكمش
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ه از دلايل آن عدم توجه كباشد،  پيشرفته در امر مراقبت از بيمار مي
. العمر و عدم تلاش فردي در جهت يادگيري است به يادگيري مادام

هاي علمي توسط  سب تازهكاين مطالعه با هدف تعيين ميزان و نحوه 
  . انجام گرديد1385پرستاران استان لرستان در سال 

 نفر از اقشار پرستاري 125در اين مطالعه توصيفي  :روش مطالعه
ابزار . ت نمودندكهاي استان در مطالعه شر شاغل در بيمارستان

 19اي مشتمل بر مشخصات فردي و  ها پرسشنامه گردآوري داده
هاي علمي، از جمله  هاي دسترسي به تازه سوال در زمينه ميزان و راه

هاي بازآموزي، تاثير  هدورت در كمطالعه متون و مقالات علمي، شر
ه با روش خود كها و موانع موجود بود  ها در ارتقاء مراقبت آموزش
  .دشتحليل  SPSSافزار  ها با استفاده از نرم داده. ميل شدكايفايي ت

ارشناس پرستاري و ك% 73نندگان زن، ك تكشر% 65 :ها افتهي
 / 6 ،ميانگين سني واحدهاي پژوهش. استخدام رسمي بودند% 5/73

سب اطلاعات كبيشترين منابع .  سال بود8/7 ، و ميانگين خدمت32
هاي داخلي  نفرانسكتب علمي، كترتيب  توسط پرستاران به

ان، مجلات داخلي، كاران و پزشكبيمارستان، مشاوره با ساير هم
پرستاران در % 48. ها بوده است ها و دستورالعمل سمينارها، خبرنامه

. قاله علمي مطالعه نموده بودند مك سال گذشته حداقل يكي
 سال و 5/1 ،ميانگين مدت زمان آخرين دفعه مطالعه مقالات علمي

ثر پرستاران به منابع جديد علمي كا. تاب ده ماه بوده استكمطالعه 
ه كاين در حالي است . ار دسترسي نداشتندكو اينترنت در محل 

عات خود ردن اطلاكروز  پرستاران هميشه يا غالباً جهت به% 9/81
هاي  ثر پرستاران اطلاع از يافتهكبه عقيده ا. ردندك احساس نياز مي

از نظر آنان . شود يفيت مراقبت از بيماران ميكعلمي باعث افزايش 
هاي علمي به ترتيب افزايش  آمد نمودن دانسته مهترين تاثير روز

يفيت مراقبت، افزايش رضايت بيماران و افزايش رضايت ك
ثر واحدهاي مورد پژوهش پرستاران كا. باشد ران ميپرستاران و مدي
البته تعداد قابل . اند ردن اطلاعات خود دانستهكآمد  را مسئول روز

توجهي مسئول پرستاري و مديريت بيمارستان و نيز اعضاي هيات 
. اند هاي پرستاري را در اين زمينه مسئول دانسته دهكعلمي دانش

هاي  مبود وقت، شيفتكن مهمترين موانع خوديادگيري پرستارا
هاي بازآموزي  م دورهكانات، تعداد كمبود منابع علمي و امكزياد، 

  .اند ر شدهكهاي نظري جديد در بالين ذ اربرد يافتهكو عدم 
 ثر پرستاران براي ارتقاء سطح خدمات بهكا :يريگ جهيبحث و نت

ردن اطلاعات اعتقاد دارند و در اين زمينه احساس نياز كروزآمد  

لات موجود در اين خصوص موانعي ايجاد نموده كنند، اما مشك يم
ريزي مناسب در اين  بنابراين مسئولين پرستاري بايد با برنامه. است

  .زمينه منابع لازم را در اختيار پرستاران قرار دهند
  

        190190OO: : مقالهمقاله  كدكد
 هاي ارزيابي در سيستم آموزشي روش

  بريكنسرين ا :نويسندگان
  ردكي شهركگاه علوم پزش دانش:آدرس
 به ؛گيري منظم و شايستگي چيزها است ارزشيابي اندازه :مقدمه

 ه طي آنك فعاليت نظامداري است ،عبارت ديگر ارزشيابي
 اطلاعاتي ،شوند گذاري تعيين مي هايي براي براي ارزش كملا

آيند و با  درباره وضعيت موضوع يا پديده مورد نظر فراهم مي
از ارزش و سودمندي ) ها كوضع موجود و ملا( مقايسه اين دو 

حساسيت امر آموزش و توجه به . شود موضوع يا پديده خبر داده مي
ه بهبود ك ضرورت ارزشيابي را ،ها فرايندهاي آموزشي در دانشگاه

بخشي سيستم  ارآيي و اثركيفيت آموزشي و در نهايت بهبود ك
. دهد  قرار مييدكدنبال خواهد داشت مورد تا هشور را بكآموزشي 

هدف از اين مطالعه تعيين انواع ارزيابي در سيستم آموزشي 
  .باشد مي

ثيري از كاين مطالعه مروري بوده بر تعداد  :روش مطالعه
تب مرجع منتشر شده پيرامون بررسي انواع كهاي جديد و  پژوهش
ه با استفاده از مقالات كهاي ارزيابي در سيستم آموزشي  روش

تب مرجع و مجلات كاي مختلف اينترنتي و ه موجود در سايت
  . گرديده استيبند  و جمعيآور معتبر جمع

نيم كاگر ارزيابي را سنجش ميزان نيل به هدف تعريف  :ها افتهي
 كش بدون رود، ار ميك هيفيت بكه براي تغيير در راستاي بهبود ك

مناسب و متناسب از انواع ارزشيابي لازمه  صحيح، استفاده به موقع،
انواع الگوهاي . يايي هر برنامه و موسسه آموزشي خواهد بودپو

 الگوي )2الگوي مبتني بر هدف ) 1: ارزشيابي به اختصار عبارتند از
 الگوي مبتني )4 الگوي ارزشيابي هدف آزاد )3مبتني بر مديريت 

 الگوي مبتني بر اختلاف نظر )6 الگوي سيمايي )5بر نظر خبرگان 
گرايانه و  رد طبيعتكبر روي الگوي مبتني )7متخصصان

امل ك اعتباربخشي اين الگوها در اصل مقاله )8نندگان ك تكمشار
  .توضيح داده خواهد شد
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تواند ضمن  ارزشيابي صحيح و اصولي مي :يريگ جهيبحث و نت
تقويت نقاط قوت و اصلاح نقاط ضعف مبنايي براي بسياري از 

 ء موجبات ارتقاهاي آموزشي شده و ريزي ها و برنامه گيري تصميم
  .سطح علمي دانشگاه را فراهم آورد

  
        191191OO: : مقالهمقاله  كدكد

دفتر  ان عضويند حل مساله در دانشجويسه فراي مقايبررس
 يكر عضو دانشگاه علوم پزشيان غياستعداد درخشان و دانشجو

  شاپور اهوازيجند

 ي،  مهدحايس تيم بيرك، يخان يده صفيفر :نويسندگان
   ي، الهام موسوينيد، مرجان عابدبرگر احيس

  ي اهوازكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
دار يد طرح توسعه پاي جديها  دولتيها استي از سيكي :مقدمه
ران مجرب و ي به مدين هدف آرماني به ايابي دستيبرا. است

ده يزهوش برگزيه از افراد نخبه و تك يرانيمد .از استيآمد نارك
. نديت نمايشرفت و توسعه حمايشور را در پكشده باشند تا بتوانند 

 يزير ن گروه از جامعه و برنامهيح ايق و صحي دقيين شناسايبنابرا
 يها يگذار هيژه آنها از سرماي ويها ييخاص جهت پرورش توانا

ه افراد را از ك داشته است يوهش حاضر سعپژ. باشد يده ميد فايمف
د تا در جهت ي نمايابي ارزي نخبگيها  از مشخصهيكينظر 
 يموزشآ يها يزير  افراد برنامهي رور بيگذار هي و سرماييشناسا

  . گردديزير  طرحيساز يژه غنيو
.  استيليتحل-يفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه

 هر گروه ياست و حجم نمونه برا بوده ي تصادف،يريگ روش نمونه
 اطلاعات پرسشنامه مشخصات يآور ابزار جمع. باشد ي نفر م40
ل و ي تحلSPSSق نرم افزار يه از طركند حل مساله بود ي و فرايفرد
  . ارائه شدي و استنباطيفيصورت آمار توص هب
ه ك نشان داده است يررسبدست آمده از  همنابع ب :ها افتهي

ند ي فراي درخشان از نظر چگونگيتر استعدادهاان عضو دفيدانشجو
مطلوب  نا% 4/5متوسط و %3/24ل مطلوب كش به% 3/70حل مساله 
 ،مطلوب% 7/75رعضو يان غيه دانشجوك يدر صورت. اند عمل نموده

لات خود اقدام كوه نامطلوب در حل مشيش  به% 0 متوسط و% 3/24
فاوت در حل مساله  متيها وهي شيريارگكزان بي ميابيارز. اند نموده

) Helplessness(وه يه در شكدر دو گروه نشان داده است 
 ؛  مطلوب%1/62رعضو ي غ،مطلوب% 3/78ان عضو دفتر يدانشجو

)(problemcontrol  7/66رعضو ي غ،مطلوب% 1/62عضو دفتر %
رعضو ي غ،مطلوب% 1/81 عضو دفتر (Creativity)، )مطلوب

 عضو دفتر (problem solving confidence)مطلوب،3/97%
ضو دفتر ع(avoidance) مطلوب، % 7/66ر عضو ي غ،مطلوب1/62%
عضو دفتر  (approach)مطلوب، % 9/18رعضو ي غ،مطلوب% 5/40
ن ي همچن؛اند مطلوب عمل نموده% 100رعضو ي غ،مطلوب% 6/89
 يها اسيند حل مساله و خرده مقي فراين چگونگي بيليسه تحليمقا

ان عضو دفتر ين دانشجوي را بيفاوتگونه ت چيمربوط به آن ه
 يها وهي شيريارگكرعضو از نظر بي درخشان و غياستعدادها
  .ده نشديتر حل مساله د مناسب

 يي شناسايها  از مشخصهيكيه كاز آنجا  :يريگ جهيبحث و نت
ز ي آنها در حل مسائل و نيت و نوآوريزهوش خلاقيافراد ت
 يژگين ويدم تفاوت اباشد ع يشتر مي بيريپذ  و انعطافيسازگار

شتر ي بيها  جهت پژوهشيتواند آغاز يرعضو ميدر اعضا و گروه غ
  . گروه نخبه در جامعه باشديي شناسايدرباره چگونگ
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اي تحصيل در دوره روزانه و شبانه در نتايج  بررسي مقايسه
ارشناسي كولوژي دانشجويان كهاي نهائي درس فارما آزمون
  مامائي

  ي مسلم نجف:نويسندگان
   تبريزيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
اين مطالعه تاثير تحصيل در دوره روزانه يا شبانه را در  :مقدمه

ولوژي در دانشجويان كهاي نهائي درس فارما نتايج آزمون
ده پرستاري و مامائي تبريز بررسي و كارشناسي مامائي دانشك

  .رده استكمقايسه 
ارشناسي مامائي كليه دانشجويان كلعه در اين مطا :روش مطالعه

ه در نيمسال دوم سال ك)  نفر32(و شبانه )  نفر24(دوره روزانه 
را انتخاب )  واحد2(ولوژي عمومي ك درس فارما86-87تحصيلي 

هاي هر  لاسكبا هماهنگي اداره آموزش . رده بودند قرار گرفتندك
 دوره يتهالاس و با مدرس ثابتي از ابتدا تا انك كدو دوره در ي

هاي مربوطه و اهداف  يل شد و آموزش بر اساس سرفصلكتش
در پايان .  مشخص شده به صورت سخنراني ارائه گرديديآموزش

 سوالات كمكزمان و به  دوره ارزيابي نهائي دانشجويان بطور هم
  .عمل آمد هسان بكاي ي چهار گزينه

طوري  بود ب%91ل دانشجويان از آزمون كدرصد قبولي  :ها افتهي
 دانشجويان روزانه در آزمون %79ه همه دانشجويان دوره شبانه و ك

ل دانشجويان دو دوره كميانگين معدل . نهائي دوره پذيرفته شدند
در ) 1/12±1/3( بود اما معدل دانشجويان دوره روزانه 7/2±13

دار نشان داد  اهش معنيك) 7/13±2/2(مقايسه با دوره شبانه 
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)034/0=p .(د قبولي دانشجويان دوره شبانه از درس همچنين درص
  ).p=025/0( بيشتر از دوره روزانه بود يدار ور به صورت معنيكمذ

ه در مورد كرسد  با توجه به نتايج به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت
سان ميزان موفقيت دانشجويان كولوژي و در شرايط يكدرس فارما

ه معمولا كر چند ه. دوره شبانه در مقايسه با روزانه بالاتر است
 بهتر از يور سراسركنكهاي دانشجويان دوره روزانه در آزمون  رتبه

باشد ولي تلاش بيشتر دانشجويان دوره شبانه در  دوره شبانه مي
احتمالا پرداخت . ولوژي بيشتر استكدانشگاه در مورد درس فارما
ي از عوامل تقويت تلاش آنان در كشهريه توسط اين دانشجويان ي

  .ه استدانشگا
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ي كشجويان دانشگاه علوم پزشنبررسي فرآيند حل مسئله در دا

  جندي شاپور اهواز
د، برگر ح، مهدي سياحسيا ريم بيتكي، خان صفيفريده  :نويسندگان
   اعظم دقايقي ،مرجان عابديني

   اهوازيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ترين  رات، حل مسئله پيچيدهكحل مسئله بخشي از تف :مقدمه

 روند مهم كعنوان ي ه بهكشود  ري تصور ميكبخشي هر عمليات ف
 سري كگردد و محتاج تلفيق و مهار ي شناختي تعريف مي

ها و  ير يافتههاي اخ در سال .هاي بنيادين و معمولي است مهارت
ساز  ي از عوامل موثر در زمينهكه يكاست   مطالعات علمي نشان داده

اجتماعي نسل جوان ضعف در مهارت مقابله با -هاي رواني آسيب
ر صحيح و ارزيابي درست كاسترس و ناتوان و ضعف در تف

هاي داده  بررسي. ن در حل مسئله استكهاي مم حل وضعيت و راه
اري، كلاتي نظير بزهكتر دچار مشه نوجواناني بيشكاست 

شوند  سالم اجتماعي مي انضباطي، بيمارهاي روحي و رفتارهاي نا بي
هاي مناسب  حل لات خود راهكه به درستي قادر نيستند براي مشك

درستي   آنها را ارزيابي نموده و پيامدهاي رفتارهاي خود را به،يافته
وده يا از اي عمل نم انهكن است تكگاهي مم. بررسي نمايند

ر منظم و كآموزش مهارت تف. لات و حل آنها اجتناب نمايندكمش
ل براي اين گروه از جامعه ضروري كگام به گام به منظور حل مش

 براي رسيدن به اين هدف بنيادي غربالگري نسل .رسد به نظر مي
ريزي  جوان از نظر چگونگي فرآيند حل مسئله جهت برنامه

به همين منظور پژوهشي .  اوليه استتر از اقدامات آموزشي دقيق
حاضر به مطالعه فرآيند حل مسئله در گروهي از دانشجويان 

  .پرداخته است
مقطعي است - مطالعه توصيفيكپژوهش حاضر ي :روش مطالعه

ه كي ك نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزش74 روي ره بك

. اي انتخاب شده بودند صورت گرفت صورت تصادفي خوشه به
آوري اطلاعات پرسشنامه مشخصات فردي فرآيند حل  ر جمعابزا

افزار  دست آمده از طريق نرم هه از اطلاعات بكمسئله بوده است 
SPSSصورت آمار توصيفي ارائه شد ه تحليل و ب.  

ه افراد از نظر كنتايج بررسي اين مطالعه نشان داده است  :ها افتهي
لي كصورت  هب. نندك چگونگي فرايند حل مسئله متفاوت عمل مي

ل كبه ش% 8/2متوسط و % 8/29شيوه مطلوب  از افراد به% 4/67
همچنين تحليل افراد . پردازند لات خود ميكنامطلوب به تحليل مش

هاي متفاوت حل مسئله نشان داده  ارگيري شيوهكنمونه از نظر ب
متوسط % 2/16و   مطلوب% Helplessness 12/2ه در مرحله كاست 

% 7/25مطلوب  Problem Control 2/12%ب نامطلو% 8/6و 
% 1/8نامطلوب، % Creativity  8/2نامطلوب، % 1/62متوسط، 

% Problem solving Confidence  9/14 ،مطلوب % 2/89متوسط 
% Avoidance  8/29،مطلوب% 4/59متوسط، % 7/25نامطلوب، 
% Approach  5/5 ،نامطلوب% 3/47متوسط، % 23مطلوب، 
   .مطلوب% 9/64  توسط،م% 7/29نامطلوب، 
ي از اهداف بنيادي آموزش و پژوهش ك ي:يريگ جهيبحث و نت

هاي خاص در   فراگيران پرورش مهارتكلاسيكبر آموزش   علاوه
دست آمده از  ههاي ب باشد داده تر با محيط مي سازگاري مناسب

مطالعه حاضر ما را در ارزيابي و تحليل نوع حل مسئله گروهي از 
تواند در  اين اطلاعات مي. ي نموده استفراگيران يار

  .هاي لازم مفيد باشد سب مهارتكهاي آتي جهت  ريزي برنامه
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  هاي آموزشي ي در بيمارستانك پزشكبررسي ثبت مدار

حسن  سيد، جو عليرضا سعادت سيد،  مسعود ضيائي:نويسندگان
  ارك قدسيه آذر،يحسن نماي  محمد،يرباسك

  ي بيرجندكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
امل در بيمارستان اهميت زيادي در كهاي  وجود پرونده :مقدمه

ان و ديگر كي داشته، وسيله ارتباطي مهمي ميان پزشكفرآيند پزش
ريزي و  بت بيماران و اساس برنامهمتخصصان سهيم در امر مراق

ارزيابي  اين مطالعه به منظور. باشد شده مي هاي ارائه ارزيابي مراقبت
هاي دانشگاه  هاي بيماران بستري در بيمارستان ميل پروندهكنحوه ت

ه قبل از ك يا ي بيرجندو مقايسه آن با نتيجه مطالعهكعلوم پزش
 انجام ،ذيرفته استارگاه اصول پرونده نويسي صورت پكبرگزاري 
  .شده است
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 894 تحليلي، تعداد -در اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
هاي  هاي مختلف بيمارستان پرونده بيماران بستري در بخش

وابسته به دانشگاه علوم ) عج(و وليعصر ) ع(آموزشي امام رضا 
، كهاي شرح حال، دستورات پزش ي بيرجند، انتخاب و برگهكپزش

ميل توسط كها از نظر نحوه ت و سير بيماري پرونده خلاصه پرونده
ه روايي آن ك سؤال 36 شامل ي ليستكچ ها با استفاده از انترن

د قرارگرفته يي صاحبنظر مورد تĤيئت علمي نفر اعضاء ه5توسط 
 SPSSافزار  ها با استفاده از نرم داده. مورد بررسي قرار گرفت، است

فه مورد تجزيه و تحليل قرار طركيانس يز واريو آزمون آماري آنال
  .عنوان سطح معناداري در نظر گرفته شد  بهP≥05/0گرفت و 

 انترن شاغل به 45 پرونده مورد بررسي مربوط به 894از  :ها افتهي
ها داراي  پرونده% 95هاي آموزشي، حدود  تحصيل در بيمارستان

 بودند ولي كبرگ شرح حال، خلاصه پرونده و دستورات پزش
سب كبالاترين امتياز . برگ سير بيماري را دارا بودند% 2/47فقط 

بود و برگ سير بيماري ) 5/71±18(شده مربوط به برگ شرح حال 
ل و بدون كدر  .مترين امتياز را داشتك، 2/36± 7/28با امتياز 

سب شده به ترتيب مربوط به كتوجه به نوع برگه، بالاترين امتياز 
 ،)3/58( زنان ،)7/64(فوني ، ع) امتياز9/64(هاي اطفال  بخش
مترين امتياز مربوط به بخش جراحي اعصاب كو نيز  )7/57(روان

امتياز . امتياز بود )36(گوش وحلق  و )4/40( بخش چشم ،)9/40(
هاي مختلف از  ل در بخشك برگ و نيز در 4سب شده در هر ك

  ).P >001/0(داري نشان داد  نظر آماري تفاوت معنا
ل يمك نحوه تي با توجه به بهبود نسب :يريگ جهيبحث و نت

هاي شرح  خصوص در برگه ارگاه آموزشي بهكها بعد از  پرونده
ارگاه آموزشي ك .شود توصيه مي حال و خلاصه پرونده،

ها برگزار گردد و اساتيد نيز   ماه براي انترن6نويسي هر  پرونده
سير ها خصوصاً برگه  ميل بهتر پروندهكيد بيشتري بر تكنظارت و تا

  .بيماري داشته باشند
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مان يع زنان و زاي شايها يماري بيريادگي يها  تفاوتيبررس

 يها مارستانيارورزان دختر و پسر در بخش زنان در بكن يب
   85-86 مشهد در سال ي درمانيآموزش

  ، نيره خادمياحسان طاهر ،مهديه شجاع :نويسندگان
  ي مشهدكپزشدانشگاه علوم  :آدرس
ن آموزش ي نويها  با روشيير آشناي اخيها در سال :مقدمه

.  مورد توجه واقع شده استيگري ديش از هر مقطع زماني بيكپزش

نند ك ي مناسب استفاده مي آموزشيها ه از برنامهك يآموختگان دانش
 خواهند بود و در  از معلومات برخورداريمسلما از سطح قابل قبول

  .ردكن موفقتر عمل خواهند ينه باليزم
ه كباشد  ي مي از نوع مقطعيفين مطالعه توصيا :روش مطالعه

 يكارورزان زن و مرد دانشگاه علوم پزشك ين تمامآ يجامعه آمار
مارستان در سال يمان خود را در بيه بخش زنان و زاكباشد  يمشهد م

 و با يآور ق پرسشنامه جمعيرها از ط داده. اند  گذرانده86-85
  .ل قرار گرفتيه و تحلي دو مورد تجزياكاستفاده از آزمون 

 ،دني د،يريادگي يها ن شاخصيانگيج نشان داد مينتا :ها افتهي
ع ي شايها يماريل بكد در ير نظر اساتيردن زكن و اداره يبحث بر بال
 ،ماني بعد از زايزي خونر،ي در بارداريل عفونت ادراريزنان از قب

ب يارورزان مرد به ترتك يبراس كي واژن و سرويها يماريب
ارورزان زن ك ير مشابه آن برايه از مقادك بود % 5/4  ،9/0% ، 5/11%
ار يبوده است بس% 2/38و % 3/69 ،%5/55 ،% 6/83ب يترت ه بهك
ردن و بحث در ك مطالعه يها ه شاخصك يدر حال .باشد يمتر مك
  .باشد يارورزان زن مكش از يبارورزان مرد ك يلاس براك

ارورزان مرد در ك يريادگيج نشان داد ينتا :يريگ جهيبحث و نت
در  .باشد يمتر از مردان مكن يع زنان در بالي شايها يمارينه بيزم
ن خود نشان يشتر است و ايردن در آنها بكه شاخص مطالعه كيحال
شود  يه ميست و توصيارآمد نك يي به تنهايدهد مباحث تئور يم

 ي صبحگاهيها ارورزان مرد در گزارشكنسبت به حضور مستمر 
  . گردديشتريتوجه ب
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ان دانشگاه ي دانشجويليشرفت تحصي با پيجانيرابطه هوش ه
  ني قزويكعلوم پزش

  ي، فاطمه جلالم طاهرپوري، مريديفاطمه سف :نويسندگان
  ني قزويكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 يجانيرسد عوامل مختلف از جمله هوش ه يبنظر م :مقدمه
. ر داشته باشدي آنان تاثيليشرفت تحصيتواند بر پ يان ميدانشجو
ه كان ي دانشجويليشرفت تحصي عوامل موثر بر پيبررس

  هستند مهم ويشوركسازان هر  ندهين افراد جامعه و آيهوشمندتر
 يجانيه هوش هك يدهد افراد يقات نشان ميتحق. استاوش كقابل 
 .اند سب نمودهك يشتريت بي موفقي دارند در مراحل زندگييبالا

شرفت ي با پيجاني رابطه هوش هيپژوهش حاضر به منظور بررس
  .ن انجام شدي قزويكان دانشگاه علوم پزشي دانشجويليتحص
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 نفر 190 يبصورت تصادف ،يلي مطالعه تحلكيدر  :روش مطالعه
-87 يلين در سال تحصي قزويكان دانشگاه علوم پزشياز دانشجو

ن مطالعه با استفاده از پرسشنامه استاندارد هوش يا . انتخاب شدند88
ن از يهمچن .وز انجام شده استي و گري برادبري سوال28 يجانيه
ت يعنوان شاخص موفق ان بهيمسال دانشجويان نين نمرات پايانگيم

ون چند ي توسط آزمون رگرسيمكج ينتا .د استفاده شيليتحص
 با استفاده از نرم افزار تيانس دو راهه و آزمون يل واريتحل ره ويمتغ

SPSSل قرار گرفتيه وتحلي مورد تجز.  
ان رابطه ي دانشجويليشرفت تحصي و پيجانين هوش هيب :ها افتهي

شرفت يتعداد افراد خانوار و پ ن رتبه تولد ويب و مثبت وجود دارد
ن علاقه به رشته و يب.  وجود نداشتيدار ي تفاوت معنيليصتح
 يجاني هوش هيتيرين عامل خود مدين بي و همچنيليشرفت تحصيپ

  . وجود داشتيدار ي تفاوت معنيليشرفت تحصيو پ
 يجانين هوش هيه بكدهد  يها نشان م افتهي :يريگ جهيبحث و نت

 . وجود داردان رابطهي دانشجويليشرفت تحصيو علاقه به رشته با پ
 ،يتيريخود مد ،ي اجتماعيت آگاهيرسد توجه به تقو يلذا به نظر م
ان يشتر دانشجويت بيت رابطه باعث موفقيري و مديخود آگاه
  .خواهد شد
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ي عمومي كهاي دانشجويان پزش نامه ارزيابي پايان
  73-84ي بيرجند از سال كالتحصيل دانشگاه علوم پزش فارغ

  يناصر محسن ،بري سرچاهيك ،هزاد فغلامرضا شري :نويسندگان
   بيرجنديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي عمومي شش واحد درسي كتري پزشكنامه دوره د  پايان:مقدمه

 كهاي آموزشي و پژوهشي ي است و در واقع عصاره فعاليت
هاي علوم  ترين منابع پژوهشي دانشگاهي از مهمكدانشجو است و ي

باشد و نگارش و ارائه صحيح  هاي دانشجويي مي نامه ي، پايانكپزش
آن نقش مهمي در پيشبرد اهداف آموزشي و پژوهشي دارد و اين 

ي كهاي دوره پزش نامه يفي پايانكمي و كمطالعه با هدف ارزيابي 
 1384 سال ي بيرجند از بدو تأسيس تاكعمومي دانشگاه علوم پزش

  .طراحي گرديد
نامه دانشجوي   پايان241در اين مطالعه توصيفي  :روش مطالعه

ها  آوري داده براي جمع. ي عمومي مورد بررسي قرار گرفتكپزش
، ساختاري و محتوايي  ليكهاي   بخش مشخصه3 ليستي شامل كچ

طراحي و روايي محتواي آن توسط تعدادي از پژوهشگران صاحب 
 توسط محقق ها نامه ليه پايانكآنگاه با بررسي . يدنظر تأييد گرد

افزار  ميل و در نهايت در نرمكها ت  ليستكچ) اپيدميولوژيست(
SPSSوارد و آناليز گرديد .  

. نامه دانشجويي انجام شد  پايان241اين مطالعه بر روي  :ها افتهي
توسط دو دانشجو و % 4/49 دانشجو، كها توسط ي نامه پايان% 4/49
موارد فهرست % 4/93در .  توسط سه دانشجو ارائه گرديد2/1%

منابع، % 8/93فهرست نمودارها، % 9/7فهرست جداول، % 1/9متون ، 
يده به زبان انگليسي وجود كچ% 1/46يده فارسي و كچ% 1/70

 ها مطالعه توصيفي، پايان نامه% 4/32از نظر نوع مطالعه . داشت
ارآزمايي ك% 5/2ي، مورد شاهد% 6/6 توصيفي تحليلي،% 6/50

از نظر . تجربي بود مطالعه نيمه% 9/7دار تصادفي شده و  باليني شاهد
% 6/26گيري غيراحتمالي،  نمونه% 7/47گيري  روش نمونه
موارد روش % 7/8گيري احتمالي و  نمونه% 17سرشماري، 

اي كبيشترين آزمون آماري مورد استفاده . گيري مشخص نبود نمونه
 صفحه 3/73±6/29 تعداد صفحات پايان نامه وئر و ميانگينكاس

ليات كصفحات مربوط به مقدمه و % 54ل صفحات كه از كتعيين 
  .بود

هاي مورد مطالعه  نامه ثر پايانكدر مجموع ا :يريگ جهيبحث و نت
از نظر ساختاري و محتوايي در حد متوسط بودند ولي دقت بيشتر 

ها به  نامه پاياندر جزئيات نگارشي، توجه بيشتر به سمت گرايش 
مقايسه بين . رسد تر ضروري به نظر مي سوي مطالعه تحليلي دقيق

هاي مختلف نشانگر وضعيت رو به رشد در وضعيت ساختاري  سال
  . ها بود نامه و محتوايي پايان
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ي دانشگاه كده پزشكان مقطع باليني دانشيدگاه دانشجويد

 مقررات ي بيرجند در رابطه با رعايت قوانين وكعلوم پزش
  آموزشي

 ،ين داوريمحمدحس، يرطاه زاده  حسنيمحمدمهد :نويسندگان
   ي محسن ناصر،يآباد يمحمد رضا حاج، يريمحمدرضا م

   ي بيرجندكپزشدانشگاه علوم  :آدرس
رعايت قوانين و مقررات آموزشي در دانشگاه علاوه بر  :مقدمه

ران در يت فراگي شخصيريگ لكتسهيل امور مختلف آموزش، در ش
ت پژوهش در آموزش يبا توجه به اهم.  دارديز نقش بسزائينده نيآ

 ي و ارتقاي آموزشيها ستميص نقاط قوت و ضعف سيدر تشخ
دگاه ي ديمنظور بررس ههش حاضر ب، پژويت خدمات آموزشيفيك

ي در زمينه رعايت قوانين و كده پزشكان مقطع باليني دانشيدانشجو
 در دانشگاه علوم 1385 در سال ينيمقررات آموزشي مقطع بال

  .ي بيرجند طراحي و اجرا گرديدكپزش
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 ي نفر دانشجو81 تعداد ين مطالعه مقطعيا در :روش مطالعه
 ي تصادفيريگ اليني به روش نمونه از سطوح مختلف مقطع بيكپزش
 اطلاعات يآور ابزار گرد.  قرار گرفتندي مورد بررسكيستميس

 سوال 10 شامل 1 ليست شماره كچ. ست بودي لكشامل دو چ
 17 شامل2 ليست شماره كمربوط به مرحله فيزيوپاتولوژي و چ

ي آنها يه رواكارورزي بود كارآموزي و كسوال مربوط به مرحله 
 SPSS نرم افزار كمك هها ب داده. تبار محتوي سنجيده شدبه روش اع
  . قرار گرفتنديل آماريه و تحليمورد تجز

ه ك نشان داد I ليست شماره كردن چكج حاصل از پرينتا :ها افتهي
قوانين آموزشي مربوط به مقطع فيزيوپاتولوژي ازقبيل انتخاب 

متحان ت در اكط ورود به اين دوره و دفعات مجاز شريواحد، شرا
ج حاصل ينتا. امل رعايت گرديده بودندكعلوم پايه و غيره به طور 

 كشيكدانشجويان % 6/58ه كن آن بود ي مبIIست ي لكاز چ
دانشجويان خروج % 7/89. دانستند آموزشي اينترني را اختياري مي

از بيمارستان را با استفاده از مرخصي ساعتي و موافقت مسؤول 
ارورزان كان حضور يدانشجو% 3/79 .دانستند آموزش مربوطه مي

ان وجود برنامه يدانشجو% 5/84. دانستند در درمانگاه را اختياري مي
ان معتقد بودند يدانشجو% 1/62 د نمودند ويي را تايمدون آموزش

ت يان رعاي دانشجوكيشك برنامه ي در جابجائيه مقررات آموزشك
  .دشو ينم

توان چنين  پژوهش ميهاي  با توجه به يافته :يريگ جهيبحث و نت
ان در خصوص ين دانشجوي بيدگاه واحديه دكاستنباط نمود 
از به توجه يه نكشود  ي مشاهده نميني در مقطع باليمقررات آموزش

هاي آموزشي  كشيكن موارد برنامه يه ازجمله اك دارد يشتريب
 اينترني توسط آموزش كشيكهاي  بيمارستاني و جابجائي برنامه

  .يد بيشتري قرار گيردكد تاد موريمربوطه با
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 يكان دانشگاه علوم پزشي دانشجويزان آگاهي ميبررس

   يكز مطالعات و توسعه آموزش پزشكرجند راجع به مريب
، ياحمد حنانه نخل ،ي، محسن ناصري زهره خزاع:نويسندگان

  يلباسكد يسع
  ي بيرجندكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي از آنجا ناشيكز توسعه آموزش پزشكت مراياهم :مقدمه

شرفت روزافزون علوم از جمله يه همگام با توسعه و پكشود  يم
 آموزش ،يدرمان-ين بهداشتيازها و انتظارات نوي و ظهور نيكپزش

 در ،حولات باشدر و تيين تغير از ايتاث يتواند ب ي نميكعلوم پزش
 نقش مهم و يكز مطالعات و توسعه آموزش پزشكن رابطه مرايهم

 يازهاين نيينده و تعير و تحولات آيي تغينيب شي را در پيديلك
 در سطح يكر در نظام آموزش پزشييت تغيريد به منظور مديجد
ن رو ي از ا،دينما يفا مي اي متناسب با تحولات جهان،يالملل ني و بيمل

 را يتواند راه هموار يت در آن مي و فعالEDCان با يانشجو دييآشنا
 متخصص در ي انسانيرويت ني آموزش و تربيفيك ارتقا سطح يبرا
  .ندكجاد ي ايكه سطوح علوم پزشيلك

زان ي مي به منظور بررس87بهشت ين مطالعه در ارديا :روش مطالعه
رجند در مورد ي بيكان دختر دانشگاه علوم پزشي دانشجويآگاه
EDCكيكه به تفك نفر بودند 255ت مورد مطالعه يجمع.  انجام شد 

 نفر اتاق 20 ،ي نفر پرستار63 ،يشگاهي نفر علو آزما29رشته شامل 
 نفر 19 و ي نفر هوشبر26 ،يك نفر پزش65 ، نفر بهداشت33 ،عمل
 ييه شده در مورد سطح آشنايپرسشنامه ته . بودنديولوژيراد

ان يع مي پس از توز، آنهاييناوه آشي و شEDCان با يدانشجو
  . قرار گرفتي و سپس مورد بررسيآور  جمع،انيدانشجو

 ي آگاهيدارا% 5/10ل افراد مورد مطالعه كاز تعداد  :ها افتهي
 در يدرصد فاقد آگاه 75ف و ي ضعي آگاهي دارا%5/16 ،خوب
 ييوه آشناي ش،EDCان آشنا با يثر دانشجوكا . بودندEDCمورد 

  .ر نمودندكذ  %5/40د ياسات و %5/52  دوستانقيخود را از طر
ثر ك ا،ج بدست آمدهيبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت

 بودند EDC در مورد يان دختر مورد مطالعه، فاقد آگاهيدانشجو
ه ژي به وEDCن يشتر مسئوليت بيدهنده لزوم تلاش و فعال ه نشانك

شتر ير چه بجهت آشنا ساختن ه) EDOs(ها  دهكن آن در دانشيرابط
ه كن باور است يت اي و تقويز مهم دانشگاهكن مريان با ايدانشجو
شود تا  ي مي آنها سعيارك با هميكز توسعه آموزش پزشكدر مر

 شود ي نقادانه بررسيركدگاه و تفي با دي مختلف آموزشيها وهيش
 ارتقا سطح يت و پژوهش برايشنهادات توام با خلاقيها و پ حل و راه

 بالا و ي فرديها يي با توانايت افرادي شود تا در نهاآموزش ارائه
  .نده بگذارنديت شده و پا به اجتماع آيده تربيبرگز
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    ي پرستاريني باليارآموزكنوع و شدت عوامل تنش زا در 
  يسودابه جامه بزرگ، يرم شاهرخكا، يبيزهرا ط :نويسندگان

  نيقزوي كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ند آموزش يت آن در فرايل اهمي به دلينيآموزش بال :مقدمه
 مورد توجه يط واقعيار در محك آن به دنبال يژگي و ويپرستار
 يآور ت استرسيان را با موقعيرد و دانشجويگ ي قرار ميخاص

ارآمد ك ينيتحقق آموزش بال شرفت ويو لازمه پ ندك يمواجه م
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 .ط مناسب و وجود آرامش در دانشجو استيفراهم آوردن شرا
ها و ارائه   نوع و شدت استرسين پژوهش بررسيهدف از ا

  .باشد ياهش و به حداقل رساندن آنها مك لازم جهت يارهاكراه
 ي دانشجو100، يلي تحليفين پژوهش توصيدر ا :روش مطالعه

ل كاز ) ينيگزيابدون ج (ي به صورت تصادفي پرستار8-2ترم 
 يريگ  نمونه86-85ل در سال ي مشغول به تحصيان پرستاريدانشجو

ق پرسشنامه ين تحقي در ايابزار مورد بررس.  استعمل آمده به
ن نوع و شدت استرسورها استفاده يه جهت تعكساخته است  خود

سپس در دو  د شد وييه در ابتدا اعتبار پرسشنامه تاكشده است 
ز آمار ي با استفاده از آناليوسته پرستاريوسته و ناپيان پيگروه دانشجو

  .سه شدنديبا هم مقا t-independent يفيتوص
ر شده در پرسشنامه ك ذيها ن استرس در تمام بخشيانگي م:ها افتهي

 تفاوت ي از لحاظ آماريوسته پرستاريوسته و ناپيدر دو گروه پ
ان يسترس در مزان اين ميانگيم .<05/0p دهد ي را نشان نميدار يمعن

ان عوامل مربوط به مراقبت از ي، در م)68/15±8/5 ( يطيعوامل مح
نان كارك، ارتباط با )1/17±3/8(يارتباط با مرب ،)02/60±25(مار يب
 يلكبه طور ) 67/12±/26(يان عوامل فرديو در م) 9/7±9/15(

ه ك در حد متوسط برآورد شده است يآموز ارك از ياسترس ناش
ه در رابطه با محل ك ادي زيليبه استرس خ% 6ط ان فقين ميدر ا
  . اشاره شده است،ونت استكس

ر ي مثل ديتورهاكه فاكداد  نشان ج ينتا :يريگ جهيبحث و نت
مار يط، مراقبت از بي، آلوده بودن محيارآموزكدن به محل يرس

 يابي ارزيچگونگ  از دانشجو،يا انتقاد مربير و كتذ جنس مخالف،
 دانشجو به يارك و گزارش عدم هميانتظارات مرب، ابهام در ينيبال

 يزا از عوامل استرس ...  او ويمار و بد حالي بيزار و  سرپرستار، ناله
  .مهم هستند
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ان يدگاه دانشجوين از دي باليلات مربوط به مربك مشيبررس
  87 سنندج، ساليي مامايده پرستاركدانش

  انين نزاريمي، سيفرزانه ظاهر :نويسندگان
  ردستانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يني، آموزش بالييماما-ي آموزش پرستاري از اجزايكي :مقدمه

 مسلم يد امريترد يها ب ن رشتهي در اينيت آموزش باليزكاست و مر
ه دانشجو در تعامل با ك آموزش است ين نوعيآموزش بال. است
ار كطه عمل به يشده را در ح م آموختهيهط، مفاي و محيمرب
 وجود يلاتكن مشيقات، در آموزش باليبا توجه به تحق. رديگ يم

دگاه ين از دي باليلات مربوط به مربك مشييه شناساكدارد 

وسته ي ناپيارشناسك و يي اتاق عمل و ماماياردانكان يدانشجو
دج در  سننيي مامايده پرستارك دانش87ل سال ي فارغ التحصييماما

  .ت آموزش ضرورت داشتيفيكر لازم جهت ارتقاء ياتخاذ تداب
 فارغ ي دانشجو60  تعداديفين پژوهش توصي در ا:روش مطالعه

. ت داشتندك شر87 و اتاق عمل در سال يي مامايها ل رشتهيالتحص
 6رت كيساخته ل  خودي سوال20ها، پرسشنامه   دادهيآور ابزار جمع

 مورد SPSSافزار   در نرميآور معها پس از ج داده.  بوديبخش
  . قرار گرفتيابيارز
 ي مورد پژوهش، دانشجويواحدها% 7/66ن مطالعه، ي درا:ها افتهي

 و 21سب شده كحداقل نمره . اتاق عمل بودند% 3/33 و ييماما
 از يلات مربوط به مربكن مشيشتريب.  بوده است118ثر كحدا
 مستقل به يريگ مي تصميان، عدم واگذاريدگاه دانشجويد

ش ي، عدم افزايني باليها ان، نداشتن مهارت لازم در مراقبتيدانشجو
شنهادات و فراهم يان، عدم استفاده از پياعتماد به نفس دانشجو

  . بوده استيريادگي يها اوردن فرصتين
 60 تعداد يه بر روكن مطالعه يدر ا :يريگ جهيبحث و نت

 انجام شد، 87ر سال  دييل اتاق عمل و ماماي فارغ التحصيدانشجو
م را از ك يليا خيم كل كن، مشيان بالير مسائل مربوط به مربيسا
  .جاد نموده بوديان ايدگاه دانشجويد
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 ي برمبنايريادگي و كيلاسكسه دو روش آموزش يمقا

  يان پرستاري دانشجويريادگيمسئله در 
د، را ي، اشرف خرميلطف يم موسوي، مريني زهرا عابد:نويسندگان

  يسيه رئي، مرض طهراني احمريهد
   قميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي با اطلاعات نظري افرادي متداول آموزشيها  روش:مقدمه

 يريگ ميل و تصميه و تحليت تجزه از قدركدهند  يپرورش م
اد ي از اطلاعات را به يك بخش اندي حتيه گاهك يطور به؛ عاجزند

م ياربرد مفاهكن آن و يي قادر به تبيادآورياورده و در صورت ين
انتقال اطلاعات به طور خام و بدون استنباط و استنتاج و . باشند ينم

ر يا در فراگي پويريادگيتواند باعث  ي نميده  و سازمانيبند تياولو
ان با آموزش به دو ي دانشجويريادگيزان ين اساس ميبر ا. گردد

  .سه قرار گرفتي برمسئله مورد مقاي و مبتنيروش سخنران
ه ك است يمه تجربي مطالعه نكيوهش حاضر ژ پ:روش مطالعه

س دو يتدر . بوده استيان پرستاري آن شامل دانشجويها نمونه
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 دوره از كي ي به طور مجزا براير از دروس پرستايكيبخش از 
. دي بر مسئله انجام گردي و مبتنيان تحت روش سخنرانيدانشجو

حات مدرس و پرسش و پاسخ و روش ي شامل توضيروش سخنران
 و بحث و يلاسك و خارج يلاسكف يالك بر مسئله شامل تيمبتن

ل ك سوال به شي بر طبق اصول طراحيآزمون درس. نظر بود تبادل
ه و يتجز. م شدي تنظيريادگي در سطوح مختلف يا هنيچهار گز

 و با استفاده از يافزار آمار  نرمكمكها به   دادهيل آماريتحل
  . دو انجام شدياك و ي تي آماريها آزمون

 سال 4/20 آنان ين سنيانگيها زن بوده و م ت نمونهيثركا :ها افتهي
 ينان با روش سخنراي دانشجوين نمرات آزمون درسيانگيم. بود

ان ي دانشجويريادگين يب.  بود4/16 بر مسئله ي و در روش مبتن8/14
ارتباط . دار وجود داشت يق دو روش فوق اختلاف معنياز طر

افت يونت كان و جنس و محل سين نمرات دانشجوي بيدار يمعن
 مسئله ي بر مبنايريادگيان در روش يت دانشجوين رضايهمچن. نشد

  . بوده استيشتر از سخنرانيب
ان ي دانشجويريادگي اثرات دو روش بر :يريگ جهيحث و نتب

ا در ي پويها  روشيريارگكد بر بيكن رو تاياز ا .متفاوت بود
شنهاد يپ .شود يه ميان صرفنظر از جنس آنها توصيآموزش دانشجو

نده در جهت شناخت علل و عوامل موثر در ي آيها يشود بررس يم
  روش مرسوم ويه جاس بي فعال در تدريها  روشيريارگكعدم ب
  .ردي انجام گيسنت
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  ارهاكها و راه چالش: ن درسيطرح تدو

، يلطف يم موسويد، مررا ي، اشرف خرميني زهرا عابد:نويسندگان
  يانتي ديزهرا وفاجو

   قميكلوم پزشدانشگاه ع :آدرس
ت يفيك  موثر در ارتقاءيها  از راهي درسيزير برنامه :مقدمه

 ي درسيزير ند برنامهي فرآينيف عيطرح درس، توص. آموزش است
 يها و منابع آموزش  اهداف و روشيارسازكه ضمن آشكباشد  يم

ن استاد و يا بي باعث تعامل پوي و هماهنگيجاد نظم منطقيو ا
. شود ي ميريادگيت در ك و مشاريريذپ تيدانشجو و حس مسئول

 مناسب جهت يارهاكشناخت موانع ارائه طرح درس و ارائه راه
ان ي در ارتقاءآموزش دانشجويا تواند سهم عمده ين آن ميتدو

  .داشته باشد

 آن يها  و نمونهيفي مطالعه حاضر از نوع توص:روش مطالعه
ابزار .  بوده استي و مامائيده پرستارك دانشيعلم اتيه اعضاء

 شامل مشخصات اعضاء يها پرسشنامه دو بخش  دادهيگردآور
اعتبار .  آنان در مورد ارائه طرح درس بوديها دگاهي و ديات علميه

ق اعتبار محتوا و اعتماد آن با روش آزمون مجدد يابزار از طر
 با يفي آمار توصيها  آزمونكمكها به  ل دادهيتحل. ده شديسنج

  . دو انجام شدياك يها  با آزموني استنباطآمار ن ويانگيمحاسبه م
 سال 32 واحدها ين سنيانگيم. ها زن بودند ت نمونهيثرك ا:ها افتهي

 و يس دروس نظري سال سابقه تدركي حداقل ،همه اعضاء. بود
شتر يب.  اعضاء با ارائه طرح درس موافق بودند%85.  را داشتنديعمل

رس مناسب را از موانع نه ارائه طرح ديمبود اطلاعات در زمكآنها 
وه ي نبودن طرح درس به شياربردك و يا شهيلك. ارائه آن برشمردند

 يمبود وقت براك. ه آن عنوان شده بودي از موانع عمده تهكيلاسك
ن يامل طرح درس تدوك يامل سرفصل و احتمال عدم اجراكارائه 

. ر علل عدم ارائه طرح درس به دانشجو بوده استيشده از سا
ر شده در طرح كامل موارد ذكت ي دانشجو از عدم رعايتينارضا

ق و استفاده از آن ي دانشجو نسبت به مطالعه دقيتوجه يز بيدرس و ن
ف و يالك به تيتوجه ي با اهداف و بيشتر و آشنائي بيجهت آمادگ
ن به عنوان ي از مدرسي بعضيف شده از سوي توصيابيروش ارزش

ارها كن راهيمهمتر. ان شديه طرح درس بي در تهيزگيانگ يعامل ب
 ياربردكد و ي مفيها ارگاهك ي اجرايات علميدگاه اعضاء هياز د

ردن دانشجو با كز آگاه يح طرح درس و نينه نگارش صحيدر زم
ن يهمچن. ت آن عنوان شده بودياربرد طرح درس و اهمكنحوه 

نها آردن كتر   و سادهياربردك ارائه طرح درس و يها اصلاح فرم
  .د قرار گرفته بوديكمورد تا

 يريد بر فراگيكها تا افتهي بر اساس :يريگ جهيبحث و نت
 يا شهيلكن طرح درس و ارائه آن خارج از ساختار ي تدويچگونگ
ان نسبت به توجه به طرح درس ارائه يب دانشجوين ترغيو همچن

  . و مساعدت در آموزش ضرورت داردياركشده در جهت هم
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ن بهداشت خانواده دانشگاه لايالتحص  فارغيليروند تحص
  1379-82 يها  سالي هرمزگان، وروديكعلوم پزش

  ييلاممور آقاي، تينيره عابدي، سمينيقه عابديصد :نويسندگان
   هرمزگانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي نظام آموزشيابي در ارز قابل توجهيها  از روشيكي :مقدمه
 مختلف يها لان رشتهيالتحص  فارغيلي روند تحصيبررس ها دانشگاه
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 ي به روند رشد آموزشين بررسيه اكباشد  يل ميدر دوران تحص
ان ي دانشجويلين روند تحصييمطالعه با هدف تع  اين.ندك ي مكمك

  . هرمزگان انجام شديكبهداشت خانواده دانشگاه علوم پزش
 و به ي به روش مقطعيليتحل-يفين مطالعه توصيا :عهروش مطال

ل يالتحص  فارغي نفر دانشجو140 ي تمامي بررويصورت سر شمار
در  ( 79-82 شامل يها  سالي رشته بهداشت خانواده ورودياردانك

 يگانياطلاعات لازم از با. انجام شد) دو دوره شبانه و روزانه
ل يه و تحلي تجزجهت.  شديآور ده بهداشت گردك دانشيآموزش
فراواني نسبي و  فراواني،(  توصيفيي آماريها ها از آزمون داده
دار   معناp <05/0طرفه استفاده شد وكيانس يل واريو تحل) نيانگيم

  .در نظر گرفته شد
 70ل مورد مطالعه،يان فارغ التحصياز چهار دوره دانشجو :ها افتهي

ل دوره روزانه يلتحصا  نفر فارغ70ل دوره شبانه و يالتحص نفر فارغ
ن يبه بعد، همچن1379 يل دروس از ورودكن معدل يانگيم. بودند

لان از ترم اول به يالتحص ه فارغيلكها در  ن معدل نمرات ترميانگيم
ان با، ي دانشجويلين روند تحصيب.  را داشتيبعد روند رو به رشد

 شبانه،(يليو دوره تحص) ر خوابگاهيغ خوابگاه،( ونتكمحل س
  . مشاهده نشدي معناداريارتباط آمار) هروزان

ن سال ي دوم1379ه سال كنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
 ي و فضايئت علميمبود هكده بهداشت بوده و با كس دانشيتاس

لات تا حدود كن مشيا  بعد،ي مواجه بوده است و در سالهايآموزش
ل ي قب ازيرسد توجه به مسائل يم نظر هب .اند  بر طرف شدهياديز
 مناسب و يكيزي فيجاد فضايده، اك دانشيئت علميادر هكل يمكت

ت يموجب روند رو به رشد وضع ان با تجربه،ياستفاده از مرب
  .ان خواهد شدي دانشجويليتحص
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ارزيابي وضعيت آموزشي در مقطع علوم پايه از ديدگاه 
  ي هرمزگان كي دانشگاه علوم پزشكدانشجويان پزش

، سعيد ، زهرا خادمي، صديقه عابدينيادرينادره ن :نويسندگان
، محمود نپتون سلطاني ،مهين جمشيدي ،، نسرين اصغريحسيني
، شجاع الدين ، زهرا جهانگيردلك، فرزاد پا، نسرين امانيخياطيان
  نمازي

   هرمزگانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي مهم در فرآيند  ي از جنبهكارزيابي وضعيت آموزشي ي :مقدمه
ارزيابي برنامه آموزشي مشخص . باشد زشي ميهاي آمو فعاليت

ه برنامه اجرا شده تا چه حد در دستيابي به اهداف كخواهد ساخت 
عنوان مشتريان  از پيش تعيين شده، موفق بوده است و دانشجويان به

توانند به نقاط ضعف و قوت برنامه  سيستم آموزشي بهتر مي
عيت چگونگي اين مطالعه با هدف تعيين وض. آموزشي پي ببرند

ي كموجود آموزشي در مقطع علوم پايه از ديدگاه دانشجويان پزش
  . انجام گرفت1386ي در سال كعمومي دانشگاه علوم پزش

ابزار .  استيفياي توص پژوهش حاضر مطالعه :روش مطالعه
آوري  ه قبل از شروع جمعكآوري اطلاعات پرسشنامه است  جمع

ه و ي علوم پايئت علميه يل از اعضاكاطلاعات، تيم تحقيق متش
ه در خصوص كپس از اين ي ترتيب داده وك، جلسات مشترينيبال

ه و شرايط ي مقطع علوم پايعوامل موثر در تحقق اهداف آموزش
آل به توافق نظر دست يافتند، پرسشنامه تنظيم و سپس فرم بر  ايده

 ينمونه پژوهش شامل تمام. ل طراحي شدآ اساس شرايط ايده
ي هرمزگان بود و كه دانشگاه علوم پزشيي علوم پاكشدانشجويان پز

  .دشگيري به صورت سرشماري انجام  نمونه
%) 8/89( نفر 98نفر دانشجوي نمونه آماري تعداد  108 از :ها افتهي

ميانگين سن دانشجويان . به پرسشنامه توزيع شده پاسخ داده بودند
 درس در در اين ارزيابي، در زمينه دريافت طرح.  بود±5/22 4/2

 يه طرح درسكردند كبيان % 5/79بطور متوسط  ابتداي دوره،
ه تقريبا براي تمامي كبيان داشته بودند % 7/59. اند دريافتي ننموده

 .اند ردهكاربردي و باليني استفاده كدروس، اساتيد از مثالهاي 
 كنياز براي در ه مطالب دروس پيشكاظهار داشته بودند % 8/72

ترين منابع مورد   را از مهميجزوه درس% 2/67. افي استكدروس 
وضعيت % 1/49. استفاده در طراحي سوالات علوم پايه دانسته بودند

ان يانات مناسب بكتابخانه را از نظر امك %7/69لاس درسي و ك
  .داشته بودند

مقايسه وضعيت آموزشي موجود  :يريگ جهيبحث و نت
زگان با اهداف از  هرميكدانشجويان علوم پايه دانشگاه علوم پزش

ي نشان كز توسعه و آموزش پزشكپيش تعيين شده توسط مر
اربردي توسط كهاي باليني و  ه در حيطه استفاده از مثالكدهد  مي

تابخانه از وضعيت مطلوب كلاس درس و كاساتيد، تجهيزات 
ها عدم ارائه طرح درس  ته قابل تامل، در يافتهكاما ن. برخوردار است

ل و ارائه كه بررسي علل اين مشكتيد بوده ثريت اساكتوسط ا
  .گردد حل مناسب پيشنهاد مي راه
  
  
  



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

386 
 

        206206OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي  مقايسه اجراي برنامه سميولوژي عملي در بخش مهارت

  1387ي تبريز كباليني و بخشهاي باليني دانشگاه علوم پزش
 ، عليرضا زادگان،ي قماالله  حبيب،شاپور نادرفام :نويسندگان

  هزاد  مريم قاسم، رقيه طراحي،وجيهه دباغي قلعه
  ي تبريزكدانشگاه علوم پزش :آدرس
يفيت اجراي برنامه آموزشي كهدف اين مطالعه مقايسه  :مقدمه

و ) skill lab(هاي باليني  ر بخش مهارتسميولوژي عملي د
  .باشد ز آموزش باليني دانشگاه ميكبخشهاي مرا

ها  آوري داده جمع باشد و مطالعه از نوع تحليلي مي :روش مطالعه
 سوال بود در بين دو گروه از 17ه داراي كاز طريق پرسشنامه 

عنوان شاهد يعني آموزش دوره  ه گروه بكي، يكدانشجويان پزش
ه آموزش ك نفر و گروه ديگر 50ها به تعداد   را در بيمارستانمزبور

 نفر، 44به تعداد  دوره را در بخش مهارتهاي باليني گذرانده بودند
  .شد تحليل SPSSافزار  انجام پذيرفت و با استفاده از نرم

ها بدست  نتايج زير از تحليل آماري انجام شده روي داده :ها افتهي
ست آمده از طريق آزمون آماري آلفاي ه پايايي بدكآمده است 

. باشد  در گروه اصلي مي892/0 در گروه شاهد و 912/0رونباخ ك
و گروه % 66عقيده بر ضرورت اجراي برنامه از نظر گروه شاهد 

يفيت اجراي برنامه از نظر گروه شاهد كخيلي زياد و % 2/43اصلي 
اي متوسط و تناسب مطالب با نيازه% 5/45و گروه اصلي % 48

زياد % 2/43و گروه اصلي % 44واقعي آموزشي از نظر گروه شاهد 
زياد و % 4/36 و گروه اصلي% 36و ميزان يادگيري در گروه شاهد 

% 58مطابق بودن تمرينات با نيازهاي واقعي باليني در گروه شاهد 
در خاتمه . اند متوسط ارزيابي شده% 2/43زياد و گروه اصلي 

 547/0ندگي استاندارد ك با پرا3 از 498/2لي گروه شاهد كميانگين 
 تعيين شد 512/0ندگي استاندارد ك با پرا3 از 497/2و گروه اصلي 

) =990/0sigو =df 92و =t 013/0(و طبق آزمون آماري تي مستقل 
  .شود ها رد مي تفاوت ميانگين
هاي  از اين بررسي طبق تجزيه و تحليل :يريگ جهيبحث و نت

ه در حال حاضر تفاوت كجه گرفت توان نتي فوق چنين مي
هاي  داري بين آموزش سميولوژي عملي در بخش مهارت معني

  .هاي بيمارستان وجود ندارد باليني و بخش
  
  
  

        207207OO: : مقالهمقاله  كدكد
آگاهي و نگرش اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم 

  ي هرمزگان در مورد طرح درسكپزش
  ييآقاملا موري، تينيره عابدي، سمينيقه عابديصد :نويسندگان

   هرمزگان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
آموزش،  يفيتكارناپذير ارتقاي كهاي موثر و ان ي از راهكي :مقدمه
طرح درس نشان  .ح درس استرريزي درسي و تهيه ط برنامه
ني بايد ياد اكدر چه زمان و م با چه روشي، ه چه چيزي،كدهد  مي

مطالعه حاضر . گرفته شود و دانشجويان چگونه ارزيابي خواهند شد
با هدف تعيين آگاهي و نگرش اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم 

  .ي هرمزگان در مورد طرح درس انجام شدكپزش
. تحليلي است-يفياي توص  پژوهش حاضر مطالعه:روش مطالعه

 ي پرستاريها دهك هيات علمي دانشيليه اعضاكجامعه پژوهش 
ي هرمزگان ك و بهداشت دانشگاه علوم پزشيكراپزشي، پييماما

ه ك شد يآور آوري اطلاعات از طريق پرسشنامه جمع جمع. بودند
 10 سوال براي سنجش آگاهي و 12، ك سوال دموگرافي9 شامل

 و حداقل 12 يثر نمره آگاهكحدا. گويه براي سنجش نگرش بود
رت كاس ليياساس مق ه نگرش برهاي مربوط ب  گويه.صفر بود

و با ) املا مخالف كنظر، مخالف و  املا موافق، موافق، بيك(
ه هر چقدر ك بود10 و حداقل 50ثر نمره كحدا.  بود1-5دهي  نمره

تر نسبت به طرح درس و  دهنده نگرش مثبت نمره بالاتر باشد نشان
 نسبت به طرح درس يدهنده نگرش منف ن نشانيي پايها نمره

ع يتوز(ها از آمار توصيفي ل دادهيه و تحليجهت تجز. اشدب يم
  . استفاده شدt-testن دوگروه از يسه بي مقايبرا و )نيانگيفراواني و م

.  مورد برگردانده شد23 ع شده،ي پرسشنامه توز30از  :ها افتهي
. ت نموده بودندكارگاه طرح درس شرك درصد در كيو  هشتاد

شتر يس بيسابقه تدر% 8/31سال و  5متر از كس يسابقه تدر 2/68%
 6/5 ± 7/2 نندگانك تك شرين نمره آگاهيانگيم.  سال داشتند5از 
  زنان وين آگاهيانگيم.  بود3/38 ± 6/6ن نمره نگرش يانگيو م

 زنان و مردان ارتباط ين آگاهيب.  بود7/4و 1/7ب يمردان به ترت
 زنان و ن نمره نگرشيانگيم.  شدp <04/0 مشاهده ي معناداريآمار

ن ي بي معناداريه ارتباط آمارك بود 3/38 و 2/38ب يمردان به ترت
نندگان طرح ك تكشش درصد شر هشتاد و. دوگروه مشاهده نشد

مسال ي هر نيآنان طرح درس خود را برا  %59درس داشته و 
 و نگرش ارتباط يس با آگاهين سابقه تدريب. نمودند ي ميبازنگر
  . مشاهده نشدي معناداريآمار
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ن اعضاء هيات يي نسبتا پايبا توجه به آگاه :يريگ جهيبحث و نت
 يزارگه با بركگردد  يشنهاد ميپ نه طرح درس،يعلمي در زم

  . پاسخ داده شودآنهااز ين ني طرح درس به اي آموزشيها ارگاهك
  

        208208OO: : مقالهمقاله  كدكد
نان دانشگاه علوم كارك نظرات دانشجويان و يبررس
خلاق رامون صداقت و ايي و دانشگاه شيراز پكپزش

   در بين اقشار و اصناف جامعهيا حرفه
، جوريكجواد ، يضياءالدين تابع سيد، ليلا بذرافكن :نويسندگان
،  سروش سپهري، موصليالله لطف ا،ريم عباسيك، فرهاد لطفي
  رآو راضيه نشاط

  ي شيرازكعلوم پزش  دانشگاه :آدرس
لات ك عمدتاً مش21لات قرن كنظران مش به زعم صاحب :مقدمه
زان صداقت، شرافت، يدهنده م  نشانيا اخلاق حرفه.  استياخلاق
 افراد هر ي و خودباوريست، خودشناي، احساس مسئوليشناس فهيوظ

در . ندك يس مك به اعتماد جامعه را منعييباشد و پاسخگو صنف مي
رامون ميزان يراز را پيان شهر شين مطالعات ما نظرات دانشگاهيا

. ميا شدي در اقشار و اصناف مختلف جويا صداقت و اخلاق حرفه
نان دانشگاه كاركهدف از اين مطالعه بررسي نظرات دانشجويان و 

اي  ي و دانشگاه شيراز پيرامون صداقت و اخلاق حرفهكلوم پزشع
  .باشد در بين اقشار و اصناف جامعه مي

جامعه مورد . باشد ي ميليتحل-يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
راز ي و دانشگاه شيك علوم پزشيها مطالعه را دانشجويان دانشگاه

 200مشتمل بر ساخته   محققيا ق پرسشنامهيابزار تحق. ل دادنديكتش
ها  داده. ه از مطالعات مشابه الهام گرفته شده استكسئوال است 
  .آناليز گرديد  SPSSافزار   توسط نرميآور پس از جمع

ميزان صداقت و رعايت اخلاق حرفه اي در حرف معلمي،  :ها افتهي
كارگري، كشاورزي، داروسازي، پزشكي، پرستاري و دندانپزشكي به 

در بساز و بفروش ها و شركت هاي ساخت و ساز ترتيب در حداكثر و 
  .و بنگاه هاي مسكن و اتوموبيل در حداقل قرار دارند 

 ي اصناف، مدع با همهي تقرينونك يايدر دن :يريگ جهيبحث و نت
. پسند هستند  بودن و متعهد به انجام خدمات به گونه جامعهيا حرفه

 در يا خلاق حرفه اي ارتقاي برايستين طرح باي ايها افتهيبر اساس 
گردد براي ارتقاي اخلاق  د و پيشنهاد مييشي انديريجامعه تداب

تري نسبت به  ه از اين نظر در سطح پايينكاي در بين اصنافي  حرفه
ارگاهها و كاند تمهيداتي از قبيل برگزاري  ساير اصناف قرار گرفته

اي از طريق  هاي آموزشي در خصوص ارتقاي اخلاق حرفه دوره
  .هاي مربوطه انديشيده شود ي با اتحاديههماهنگ

        209209OO: : مقالهمقاله  كدكد
در دانشگاه  اي توانمندي بانوان شاغل بررسي مقايسه

  ي و دانشگاه شيرازكعلوم پزش
  ريم عباسيك، ، طاهره صفانكليلا بذراف :نويسندگان

  ي شيرازكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
يل كه زنان نيمي از منابع انساني جامعه را تشكاز آنجا  :مقدمه

لات عديده آنها نه تنها باعث به كدهند رسيدگي به مش مي
ارگرفتن صحيح و مطلوب آنها در نيل به توسعه اقتصادي، ك

ه باعث ارتقاء سطح فرهنگ و رفاه كباشد بل اجتماعي و فرهنگي مي
لات و ك شناخت مشدراين راستا و در جهت. ها خواهدشد خانواده
ي شيراز، برآن شديم كدانشگاه علوم پزش هاي زنان شاغل در ديدگاه

لات زنان كاهش مشكتا با انجام اين مطالعه گامي در راه شناسايي و 
  .شاغل برداشته شود
باشد و  تحليلي مي-اين مطالعه از نوع توصيفي :روش مطالعه

ي كي علوم پزشها دانشگاه جمعيت مورد مطالعه را بانوان شاغل در
اجراي پژوهش مشتمل بر  يل ميدهند وكو دانشگاه شيراز تش

اري و با كطريق هماهنگي و جلب هم ه ازكاي است  پرسشنامه
 نفر و پايائي 100حجم نمونه .ميل گرديدكمراجعه مستقيم به بانوان ت

ي آن بعد از نظرصاحبنظران ي و رواTest- retestپرسشنامه با انجام 
پس از گردآوري و بررسي  .ملي انجام گرفتتوسط تحليل عا

 مورد SPSSهاي آماري با استفاده از نرم افزار ها، داده پرسشنامه
  .تجزيه و تحليل قرار گرفت

 %6/29 ازجمعيت مورد پژوهش را زنان متأهل و%2/64 :ها افتهي
 .دهند يل ميك تش،اند ه نمودهكه متاركاز افراد را زناني % 2/6مجرد و

هر چند . باشند مي 8 سال با انحراف معيار 4/34راد متوسط سن اف
ثريت بانوان مورد مطالعه از سلامت نسبي برخوردارند اما در بعد كا

 ءلاتي وجود دارد و تمايل به تحصيل و ارتقاكرضايت شغلي مش
ثريت بانوان شاغل در دانشگاه مشهود است و كتوانمندي در ا
 و توانمندي بانوان دار آماري در رضايت و سلامت تفاوت معني

  .شود شاغل دراين دانشگاهها ديده نمي
ه در كها، فشارهاي رواني و اقتصادي  نگراني :يريگ جهيبحث و نت

ز كهاي شغلي و عدم تمر استرس شود، مي ارك محيط خانواده و
 تبعيض ،بنابر نتايج .پي خواهد داشت ار را دركامل در محيط ك

هاي مهمي  گام معضل بايدجنسيتي وجود دارد و براي رفع اين 
ه بخش عظيمي كاز ديگر نتايج اين پژوهش اين بود  .برداشته شود

از بانوان شاغل در اين دانشگاه تمايل خود را به ادامه تحصيل و 
ه اين امر تمايل و توان بالقوه زنان كاند  توانمند شدن ابراز داشته
  .دهد هاي مختلف اجتماعي را نشان مي جهت حضور در عرصه
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        210210OO: : مقالهمقاله  كدكد
بررسي اهميت موانع پژوهش اعضاء هيات علمي 

  هاي پرستاري مامائي شهر تهران دهكدانش
  محمد عباسي :نويسندگان

   قميكدانشگاه علوم پزش :آدرس
اند  است به هم وابستهيعلم، پژوهش، فرهنگ و س :مقدمه
جاد تحول يها بدون ا ن حوزهي از اكيه بروز تحول در هر ك يبطور

 از يكيپژوهش . ابديتواند تحقق  يها نم گر حوزهيهماهنگ در د
 يآگاه .شود يشورها محسوب مك يت ملي در امنيديلك يمحورها

 و يمك يقات و مرتفع نمودن آنها به منظور ارتقاياز موانع تحق
ن يا. رسد ي به نظر ميشورمان ضرورك پژوهش و آموزش در يفيك

 در يأت علمي اعضاء هن موانع پژوهشييپژوهش به منظور تع
  . انجام شد1385 شهر تهران در سال ي و مامائي پرستار دهكدانش

 نفر از 91 ي بر روي مطالعه حاضر به صورت مقطع:روش مطالعه
 شهر تهران ي و مامائي پرستاريها دهك دانشيئت علمياعضاء ه
 در دسترس يريگ  مورد پژوهش به روش نمونهيها نمونه. انجام شد
ها با استفاده از پرسشنامه پنج   دادهيآور جمع. خاب شدندو آسان انت

.  بودي و اجتماعيرت و سؤالات مربوط به اطلاعات فردكي ليا رتبه
 يفيآمار توص  وSPSSبا استفاده از نرم افزار  ها ل دادهيه وتحليتجز

  .انجام گرفت ياكو آزمون مجذور
، يئت علمي هياعضا % 9/81ه كج پژوهش نشان داد ينتا :ها افتهي

 سال و مدت سنوات 6/41 افراد ين سنيانگيم. ه مرد بودنديزن و بق
  ارشد ويارشناسك كمدر% 7/91.  سال بود30 تا21ن يخدمت ب

اد بودن يز"ب يبنا به اظهار افراد به ترت. ترا داشتندك دكه مدريبق
ب طرح ي بودن مراحل تصويطولان"، %)1/91 ("يارآموزكساعات 
  ويفيتاب تألك بودن مراحل چاپ يطولان"و%) 5/85 ("يپژوهش

 به ين موانع پژوهشيمهمتر%) 80 ("يا مقالات پژوهشيترجمه و 
 با يافك لازم و ييفقدان آشنا"ه مقوله كآن آمدند و حال يحساب م
  .ن رتبه قرار داشتيتر نيدر پائ%) 2/22( "قيروش تحق

ن يج بدست آمده در اي با توجه به نتا:يريگ جهيبحث و نت
 بلندمدت جهت ارتقاء امر پژوهش يها يزير از به برنامهيوهش، نپژ

. رسد ي به نظر ميها ضرور  دانشگاهيدر چهارچوب رسالت وجود
ا استفاده يشتر ي بيروي با جذب نيارآموزكل ساعات يه تعدكيبطور
ب ي وتصويوتاه نمودن مراحل داوركس، يالتدر  حقيروهاين از

ها  يزير ن برنامهيب از جمله اتكا ي، مقالات و  ي پژوهشيطرحها
  .باشند يم
  

        211211OO: : مقالهمقاله  كدكد
) Core(ي در ارائه دروس اصليمحور ف دانشجوي طيبررس

 يك دانشگاه علوم پزشيكده پزشكطرح اصلاحات مصوب دانش
  يد بهشتيشه

ات ساد فاطمه، ي عرفانيهاد ديس، انيحامد عبدالغفور :نويسندگان
  را سلاجقهيسم، اين يسادات سجاد راحله، يرجعف شاه

  يد بهشتي شهيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 دانشگاه علوم يكده پزشك دانشيكدر برنامه آموزش پزش :مقدمه

 به يابيدست ،ي اصليها ي از استراتژيكي ،يد بهشتي شهيكپزش
 يمحور ف دانشجوي طين پژوهش به بررسيا . استيدانشجومحور

  .پردازد يان ميبراساس نظرات دانشجو
 ترم نخست دوره 4ان يان دانشجوين مطالعه در ميا :روش مطالعه

  سطوحي دانشجو از تمامياز هر ترم تعداد .ه انجام گرفتيعلوم پا
د و با توجه به مرور متون يانتخاب گرد )فيضع متوسط، ،يقو(

 بر ييتا 5رت كي ليازدهيار امتي شاخص با مع3 ي دارايا پرسشنامه
حات يعلاوه بر توض . شدي هر ترم طراحين آموزشياساس عناو

 به سوالات، در يي پاسخگوي ارائه شده در پرسشنامه برايتبك
ن يدر ا .دادند يز ارائه مي نيحات شفاهياز پرسشگران توضيصورت ن

س آنها در ي هر دوره بر اساس نحوه تدريشنامه دروس اصلپرس
 Small( كوچك در گروه يريادگي ،ي دسته سخنران4 از يكي

Group(، بر پروژهي مبتنيريادگي  )Project Based ( ار در كو
 از كيدر هر  .قرار داده شدند) Lab Teaching( شگاهيآزما
ها  لاسكن يز ايه خود نك(  فوق بر اساس نظر افراد گروهيها دسته

ن به عنوان نمونه ي از مدرسي تعداديها لاسك) اند را گذرانده
ها و تفاوت در نحوه  لاسكاد يبا توجه به تعداد ز .انتخاب شد

 ي انتخابيها لاسك شد يسع ،ين در دسته سخنرانيس مدرسيتدر
  . موجود را پوشش دهديها تمام تفاوت

 اول تا چهارم يها ان ترمي هر گروه از دانشجويابتدا برا :ها افتهي
 ياركه با توجه به عدم همك پرسشنامه در نظر گرفته شد 20

استه و به كن ترم ي ايها  عدد از پرسشنامه10ان ترم اول،يدانشجو
 عدد 3به علت مخدوش بودن  . ترم چهارم افزوده شديها پرسشنامه

 يبررس .افتياهش ك 77 به ي آماريها تعداد نمونه ها، از پرسشنامه
ر يب زي به ترتيمحور زان دانشجويه مك دهد نشان ميها  پرسشنامه

 ه با توجه به استاندارد،ك)يش دانشجومحوريب افزايبه ترت( باشد يم
 -3  شگاهيار در آزماك -2 يسخنران -1:برخلاف انتظار است

  كوچك در گروه يريادگي -4   بر پروژهي مبتنيريادگي
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ر در ييانگر لزوم تغيبن پژوهش يج اينتا :يريگ جهيبحث و نت
 بر ي مبتنيريادگيشگاه و يار در آزماك يها لاسك ينحوه اجرا
ج با يسه نتايتر و مقا  گستردهيها هر چند انجام پروژه باشد؛ يپروژه م

  .شود يشنهاد ميها پ ر دانشگاهيسا
  

        212212OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يتهاينترنت در فعاليلات استفاده از اكمش  موانع ويبررس

 دانشگاه يات علمي هياعضادگاه ي از دي و پژوهشيآموزش
   1387رمانشاه ك يكعلوم پزش

رمي ك، بهزاد يعبدالشهاب چهر، يكپروانه عبدالمال :نويسندگان
  ييرضا  منصور،يد چهري امي عل،متين
  رمانشاهك يك دانشگاه علوم پزش :درسآ

نترنت در ي ايه جهانك شبياربردهاك گسترش روز افزون :مقدمه
 ي و الگوكه سبكعرصه آموزش و پژوهش باعث شده است 

 يجامعه دانشگاه. ز متحول گرددي اطلاعات نيپژوهش و جستجو
نوع برنامه   است و هريك به اطلاعات متيا طورگسترده امروزه به
 ينولوژك تي بدون استفاده از اطلاعات برمبنايو پژوهش يآموزش
لذا پژوهش .  استي جامعه جهانيتهاي به دور از واقعيد، امريجد

از  لات موجود در استفاده بهتركحاضر با هدف شناخت موانع و مش
 ياعضا نظر  ازي جهانيايه پوكن شبي اي و پژوهشيخدمات آموزش

  .شاه انجام شدرمانك يك دانشگاه علوم پزشيات علميه
 جامعه مورد يليتحل-يفين پژوهش توصي در ا:روش مطالعه
رمانشاه ك يك دانشگاه علوم پزشيات علمي هيمطالعه را اعضا

ل يمكها را ت  نفراز آنها پرسشنامه179ت يه در نهاكاند  ل دادهيكتش
 21 يه حاوك يا  اطلاعات از پرسشنامهيآور نمودند، جهت گرد

اساس اعتبار   پرسشنامه برييروا. تفاده شد اس، بوديسئوال پژوهش
% 83ب يرونباخ با ضرك يق محاسبه آلفاي آن از طرييايمحتوا و پا

 يريارگك  و بهSPSSافزار  ها با استفاده از نرم داده. ديد گرديتائ
  . شدلي تحليفي آمار توصي دو و روشهاياكآزمون مجذور 

عه مورد مطالعه از از جام%) 5/98(هكها نشان داد  افتهي :ها افتهي
اربران به كل استفاده ين دليتر عمده نند وك ينترنت استفاده ميا

لات كو مش موانع. ان شدي بيپژوهش و ي علميتهايفعال منظور
موقع به   بهيعدم دسترس: نترنت شامليموجود در استفاده از ا

 مناسب يآموزش يارگاههاك نبودن يافك، %)1/13(نترنت يا
مناسب  و%) 8/22(اوشك ي با موتورهاييا، عدم آشن% )9/21(

ن يهمچن. بود%)4/11(يافزار  و نرميافزار انات سختكنبودن ام
 و استفاده از يق تجربه شخصياز طر%) 4/47(ن افراد يشتريب

 ي آموزشيافزارها از نرم%) 4/18(ن آنها يمتركش و خطا و يآزما
داد  هش نشانج پژوينتا. نترنت آشنا شده بودنديبا نحوه استفاده از ا

 با ينند ولك ينترنت استفاده ميه از اكن يبا وجود ا%) 6/13(هك
افراد زمان استفاده %) 43( .ستندي آن آشنا ني جستجوياستراتژ

ت ين اهميشتريان نمودند از نظر افراد بي ساعت ب15-5ن يماهانه را ب
 و پست ينترنت وب جهانيه اكو استفاده از خدمات موجود در شب

  .ان شدي بيكيترونكال
 يت اعضايثركه اكدهد  يها نشان م افتهي :يريگ جهيبحث و نت

ف و ترجمه مقاله ينند، تالك ينترنت استفاده مي از ايات علميه
 با توجه به ين آنان داشته و از طرفي را در بيد علمين توليشتريب

 و شناخت موانع و ين رسانه جهانيش روز افزون استفاده از ايگرا
جاد بستر ي با ا.گردد يشنهاد ميتفاده بهتر از آن، پلات در اسكمش

 در جهت ي آموزشيلاسهاكارگاهها و ك يل برگزاريمناسب از قب
 يها ر ساختيجاد زي، ايات علمي هي اعضايارتقاء سطح آگاه

دن به خطوط ي، سرعت بخشيافزار  و سختيافزار مناسب نرم
نه ي زم... نترنت ويه اك نمودن اطلاعات شبي و دائميارتباط
ن رسانه ي از خدمات گسترده ايات علمي هيشتر اعضاي بيريگ بهره
  .ديها فراهم آ  در دانشگاهيجهان

  
        213213OO: : مقالهمقاله  كدكد

   در احترام به استاد و معلميني ديها  نقش آموزهيبررس
، ، گلاره حاتميكد عبدالمالي، سعيكپروانه عبدالمال :نويسندگان

  انيليد جلي، ناهيخانيده علي، فرون باوندپوريتاك
  رمانشاهك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يون زندگئن اسلام در همه ابعاد و شين مبيه دك يياز آنجا :مقدمه
توجه   است و باي و اخلاقيتيشخص ترب ميها  برنامهي داراياجتماع

گاه استاد و معلم در همه جوامع يشان و جا تيبه ضرورت و اهم
ن ي به ايژه و جدي توجه ويستي بايان الهين اديالخصوص در ب يعل

ض يسب علم و فكثر انسانها در حضور معلم كه اكمسأله نمود، چرا 
ن يهم  بر. انددهيازي دست يع انساني و رفينموده و به درجات متعال

 به آداب گفتگو و برخورد با معلم در ينيتب دكاساس در م
السلام و حضرت خضر  هي علي ملاقات حضرت موسيماجرا

به ) 60-82ات ي آ،هفكسوره (م يركات قرآن يالسلام در آ هيعل
ن يدام از اك هر . شده استي ارزشمنديها هيصورت گسترده توص

ن پژوهش با دو يا.  استيديلكم برجسته و ي مفاهيات خود داراكن
ن فرهنگ يي ضرورت تب-1:  قرار گرفتي مورد بررسيلكهدف 
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منظور   مناسب بهيها نهي شناخت بستر و زم-2احترام به استاد و معلم 
   در احترام به استاد و معلميني ديها دتر از آموزهياستفاده بهتر و مف
معه ه جاك بوده يفيق توصي تحقكي پژوهش حاضر :روش مطالعه

 يبركجه يرستان خدي نفر از دانش آموزان دختر دب150 را يآمار
 1387-88 در سال ي تصادفيبند  طبقهيريگ ه با روش نمونهك) س(

از با استفاده از ين اطلاعات مورد. اند ل دادهيكانتخاب شده اند، تش
د و سپس ي گرديآور جمع) يي و روايياين پاييپس از تع(پرسشنامه 

  .گرديدل يها تحل  داده ، SPSSرم افزار با استفاده از ن
 يني ديها ت آموزهيه رعاكدهد  يق نشان ميج تحقي نتا:ها افتهي
) %90( داشته باشد يتواند در احترام به معلم و استاد نقش اساس يم

ن يت موازيرعا) %70(دانند،  ي ميرامت انسانكپاسداشت معلم را 
دار  معلم را امانت) %85(د، دانن ي در احترام به معلم را مؤثر مياسلام
ط دوستانه را در يمفاهمه و گفتگو در مح) %82(دانند،  ي مياله

ان گفتگو را در كزمان و م) %93(دانند،  يد مياحترام گذاشتن مف
  .دانند ي احترام به معلم مؤثر مياثربخش

گاه معلم و يت جاي باتوجه به نقش و اهم:يريگ جهيبحث و نت
ن مهم با استفاده از منابع و ين اييرت تباستاد در جامعه و ضرو

توان گفت  يباشد، م ير ميناپذ  امر اجتنابكيه ك يني ديها آموزه
 يم الهام بخش اسلام و استفاده از مباني در پرتو تعالكبدون ش

ساز به  تب انسانكن ميق به ايتوان با نگاه عم ي مينيد-يلامك
م يدر حفظ حر برتر يها وهي شيريارگكت علم و دانش و بياهم

 توجه يم علميث مختلف به نقش تعاليرد، در احادكها اشاره  انسان
ت يه حضرت رسول خدا به ابوذر وصكهمانطور . خاص شده است

 از ده هزار جهاد، قرآن ي ساعت در جلسه علمكيه كند ك يم
ز با علم معنا يتر است و همه چ ردن بهتر و مقدسكام يخواندن، ق

 به يشترير توجه بيات زك نيريارگكتوان با ب ي لذا م؛ندك يدا ميپ
احترام -1.  در احترام به معلم و استاد داشتيني ديها نقش آموزه

ت ممتاز آن در يتوجه به موقع رامت و شأن استاد و معلم باكبه 
ته كن نيبا اذعان به ا-2 .ي اسلام در همه ابعاد اجتماعيفرهنگ غن

 ينيتب دك ميد و مبانن استاد و شاگريم بيت مرز و حريه رعاك
ن دو ين ايوند بي و حلقه اتصال پي از الزامات مودت و دوستيكي

جاد ي را اي مناسبيه در جامعه فضاكگروه است، ضرورت دارد 
در -3. ه بتوان از راه آداب گفتگو به نحو مناسب بهره بردكرد ك
 فلت، بروشورم به صورت پيني ديها ن آموزهيار گذاشتن موازياخت
 يبرگزار-4. ن معلم و دانش آموزيشتر بي ارتباط بهتر و بجهت... 
ن معلم و استاد و ي جهت بهبود ارتباط بي آموزشيها ارگاهك

  .مخاطب آن
  

       214214OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يتهاينترنت در فعاليلات استفاده از اك موانع ومشيبررس

 يعلم اتي هيدگاه اعضاي از دي و پژوهشيآموزش
  1387رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش

د ي امي عل،ي عبدالشهاب چهر،يكپروانه عبدالمال :نويسندگان
  ييرضا  منصور،يچهر

  رمانشاهك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
نترنت در ي ايه جهانك شبياربردهاكگسترش روز افزون  :مقدمه

 ي و الگوكه سبكپژوهش باعث شده است عرصه آموزش و 
 يجامعه دانشگاه. ز متحول گرددي اطلاعات نيپژوهش و جستجو

نوع برنامه   است و هريك به اطلاعات متيا طورگسترده امروزه به
 ينولوژك تي بدون استفاده از اطلاعات برمبناي و پژوهشيآموزش
پژوهش لذا .  استي جامعه جهانيتهاي به دور از واقعيد، امريجد

از  لات موجود در استفاده بهتركحاضر با هدف شناخت موانع و مش
 ياعضا نظر  ازي جهانيايه پوكن شبي اي و پژوهشيخدمات آموزش

  .رمانشاه انجام شدك يك دانشگاه علوم پزشيات علميه
 جامعه مورد يليتحل-يفين پژوهش توصي در ا:روش مطالعه
رمانشاه ك يك پزش دانشگاه علوميات علمي هيمطالعه را اعضا

ل يمكها را ت  نفراز آنها پرسشنامه179ت يه در نهاكاند  ل دادهيكتش
 21 يه حاوك يا  اطلاعات از پرسشنامهيآور نمودند، جهت گرد

اساس اعتبار   پرسشنامه برييروا.  استفاده شد، بوديسئوال پژوهش
% 83ب يرونباخ با ضرك يق محاسبه آلفاي آن از طرييايمحتوا و پا

 يريارگك  و بهSPSSافزار  ها با استفاده از نرم داده. ديد گرديتائ
  . شدلي تحليفي آمار توصي دو و روشهاياكآزمون مجذور 

از جامعه مورد مطالعه از %) 5/98( هكها نشان داد  افتهي :ها افتهي
 اربران به منظوركل استفاده ين دليتر نند وعمدهك ينترنت استفاده ميا

لات موجود در كو مش موانع. ان شدي بيژوهشپ و ي علميتهايفعال
، %)1/13(نترنت يموقع به ا  بهيعدم دسترس: نترنت شاملياستفاده از ا

 يي، عدم آشنا%)9/21( مناسب يآموزش يارگاههاك نبودن يافك
 يافزار انات سختكمناسب نبودن ام و%) 8/22(اوشك يبا موتورها

ق ياز طر%) 4/47(راد ن افيشترين بيهمچن. بود% )4/11(يافزار و نرم
%) 4/18(ن آنها يمتركش و خطا و يزما و استفاده از آيتجربه شخص

. نترنت آشنا شده بودندي با نحوه استفاده از اي آموزشيافزارها از نرم
نترنت يه از اكن يبا وجود ا%) 6/13( هكداد  ج پژوهش نشانينتا

%) 43( .ستندي آن آشنا ني جستجوي با استراتژينند ولك ياستفاده م
 از نظر .ان نمودندي ساعت ب15-5ن يافراد زمان استفاده ماهانه را ب
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نترنت يه اكت و استفاده از خدمات موجود در شبين اهميشتريافراد ب
  .ان شدي بيكيترونك و پست اليوب جهان

 يت اعضايثركه اكدهد  يها نشان م افتهي  :يريگ جهيبحث و نت
ف و ترجمه مقاله ي تال.نندك ينترنت استفاده مي از ايات علميه
 با توجه به ين آنان داشته و از طرفي را در بيد علمين توليشتريب

 و شناخت موانع و ين رسانه جهانيافزون استفاده از ا ش روزيگرا
جاد بستر يگردد با ا يشنهاد ميلات در استفاده بهتر از آن، پكمش

جهت  در ي آموزشيلاسهاكارگاهها و ك يل برگزاريمناسب از قب
 يها ر ساختيجاد زي، ايات علمي هي اعضايارتقاء سطح آگاه

دن به خطوط ي، سرعت بخشيافزار  و سختيافزار مناسب نرم
نه يزم...  نترنت ويه اك نمودن اطلاعات شبي و دائميارتباط
ن رسانه ي از خدمات گسترده ايات علمي هيشتر اعضاي بيريگ بهره
  .ديها فراهم آ  در دانشگاهيجهان

  
       215215OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يكراپزشي پيها دهكان دانشيان و مربيدگاه دانشجويسه ديامق

 بوشهر در مورد يك دانشگاه علوم پزشييماما-يو پرستار
  1387 در سال ينيط آموزش باليت محيوضع

   معتمدنيلوفر ،  نرگسيديعب :نويسندگان
   بوشهريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي جزء اساسينيط آموزش باليان در محي دانشجويريدگاي :مقدمه

ه آموزش و ك است يط شامل عوامليمح. باشد ي ميبرنامه آموزش
 با نقطه نظرات ييبمنظور آشنا. دهد ير قرار مي را تحت تأثيريادگي

 يها دگاهيسه دين مطالعه با هدف مقايان، ايان و مربيدانشجو
 يي ماما-ي و پرستاريكزشراپي پيده هاكان دانشيان و مربيدانشجو

ط آموزش يت محي بوشهر را در مورد وضعيكدانشگاه علوم پزش
  . انجام شد1387 در سال ينيبال

.  استيلي تحل-يفي مطالعه توصكين پژوهش، يا :روش مطالعه
 اتاق ياردانك، يي و ماماي پرستاريارشناسكان ي دانشجوياز تمام

 -ي و پرستاريكراپزشي پيها دهكه در دانشك يعمل و هوشبر
 در عرصه بودند و يارآموزك ي مشغول گذراندن واحد درسييماما
جهت ). ي مرب21 نفر دانشجو و 124(ان آنها، استفاده شديز مربين

ه ي تهيا ان، پرسشنامهيان و مربي دانشجويها دگاهيسه دي و مقايبررس
ن و انحراف يانگيمجموع نمرات هر بخش با توجه به م. ديگرد
ان و يدگاه دانشجوي ديدام، هم براكشده و نقش هر ار مشخص يمع

  . شدي بررسكيكان، از نظر رشته، مقطع و سال ورود به تفيهم مرب

، ييدر رشته ماما% 29،يان در رشته پرستاريدانشجو% 5/35 :ها افتهي
 مشغول به يدر رشته هوشبر% 7/17در رشته اتاق عمل و % 7/17

ان يان و دانشجويدگاه مربيدازات ين امتيانگين ميب. ل بودنديتحص
 و ابعاد آن، تنها در بعد ينيط آموزش باليت محينسبت به وضع

  .)>05/0P(ده نشدي ديدار يمارستان، تفاوت معني بيطيانات محكام
انات كب اميان به ترتيدگاه دانشجوياز د :يريگ جهيبحث و نت

ان ي، نحوه ارتباط مربيريادگي يها مارستان، وجود فرصتي بيطيمح
 يان از سطح مطلوبيت از دانشجويان و نحوه حمايا دانشجوب

 يطيانات محكب اميان به ترتيدگاه مربياز د. برخوردار نبودند
 يها ان، وجود فرصتيان با دانشجويمارستان، نحوه ارتباط مربيب
 برخوردار يان از سطح مطلوبيت از دانشجوي و نحوه حمايريادگي

 يان در بررسيان و مربي دانشجونظرات  تفاوت نقطهييشناسا. نبودند
 يديلكلات ك مشيي، در جهت شناساينيط آموزش باليت محيوضع
ت آموزش يفيك مؤثر بوده تا بتوان در بهبود ينيط آموزش باليمح
  . از آنها استفاده نمودينيبال
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 شاغل در يشگاهيند آموزش مداوم پرسنل آزماي فرآيابيارز
  1387وشهر در سال  بيك دانشگاه علوم پزشيز درمانكمرا

  يدينرگس عب :نويسندگان
   بوشهريكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ها و  روش ها، وسايل، اي از فعاليت آموزش مداوم مجموعه :مقدمه
 آنها در بهبود سطح كمكه شاغلين به كهايي است  يا برنامه

 ها و استعدادهاي ذهني خويش گام بر آگاهي، رفتارها، گرايش
امل خود را در انجام كدارند تا بتوانند مهارت و شايستگي  مي

بنابراين آموزش مداوم از . شان نشان دهند وظايف مربوط به شغل
هاي بهسازي نيروي انساني و مهم ترين نوع آموزش تجربي  روش

ار، كنان در حين انجام كاركه در اين نوع آموزش، كاست چرا 
ده و به تدريج افرادي سب نموكافي را كتجربيات و دانش 

ز كه از طرف مراك يارين معيآيند مهمتر ساخته بار مي خود
 يك پزشكد مجدد مداريي تاي برايك پزشيتخصص
 يها ت در برنامهكرد، شريگ يآموختگان مورد استفاده قرار م دانش

ن مطالعه يدر ا .باشد ياز سالانه ميسب امتكمختلف آموزش مداوم و 
ز ك شاغل در مرايشگاهيم پرسنل آزماند آموزش مداويما، فرآ
 و يرا بررس1387 بوشهر در سال يك دانشگاه علوم پزشيدرمان
  .مي نموديابيارز
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ه در ك است يفي مطالعه توصكين پژوهش، يا :روش مطالعه
ز ك شاغل در مرايشگاهيآزما  پرسنل113 ي بر رو1387سال 
 يها نج آزموينتا.  بوشهر انجام شديك دانشگاه علوم پزشيدرمان

 و يآور  جمعيدر جداول) pretest, post test( ارگاهكقبل و بعد از 
  .ل قرار گرفتنديه و تحلي مورد تجزSPSSاطلاعات با نرم افزار 

 107% (95، در pretest, post testج يسه نتايبا توجه به مقا :ها افتهي
 يارگاه بهتر بوده و افراد به اهداف برگزاركج بعد از ينتا) نفر
 يها ارگاهكج ي، نتاt.test يبا آزمون آمار . شدندكياه نزدارگك

  ).P> 05/0( دار شد يآموزش مداوم معن
 به يشگاهيآموزش مداوم پرسنل آزما :يريگ جهيبحث و نت
 يها يريادگي و ي سطح آگاهيارگاه در ارتقاك يروش برگزار

  .شود يها احساس م ارگاهكن ي مستمر اي برگزاريآنها مؤثر بوده ول
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ان، كبررسي آگاهي از منشور حقوق بيمار در بين پزش

ي از كبيماران در ي ي وكدانشجويان سال آخر پزش
  هاي آموزشي شهر تهران بيمارستان
 يمحمدعل ،يا فرهاديپو ،يرزاخانيدرضا ميحم :نويسندگان

  ير آرانكمحسن متش ،يوسفيار يامك ش،بخ جهان
  شيراز  يكعلوم پزش، دانشگاه  ارتشيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
پذير  انك زماني امكحمايت از حقوق بيمار توسط پزش :مقدمه

ه آنان آگاهي لازم را در اين زمينه داشته و شرايط مناسب كاست 
حقوق بيمار در بيمارستان در  .ين حقوق فراهم باشدبراي رعايت ا

ه در مراقبت مؤثر براي بيمار وجود دارد و كواقع انتظاراتي است 
ه رعايت كاز آنجايي  .بيمارستان مسؤول تأمين اين انتظارات است

سازي و  اعتماد حقوق بيمار سبب ارتقاء مراقبت از بيمار و آسايش،
 ك آگاهي از اين حقوق ي،شود ميمندي هر چه بيشتر بيمار  رضايت

  .گردد امر ضروري محسوب مي
ه كتحليلي بوده - پژوهش توصيفيكاين مطالعه ي :روش مطالعه

 بيمار بستري 50ي و ك دانشجوي پزش50، ك پزش50بر روي 
ي پايا و روا حاوي يها ها توسط پرسشنامه داده .صورت گرفته است

آوري  قوق بيمار جمع از منشور حي آگاه  سوال بسته در زمينه20
 يب آلفاي نفره با ضرا15 يها ها در گروه پايايي پرسشنامه. گرديد

ها با استفاده از  داده در پايان، . محاسبه گرديدند8/0 يرونباخ بالاك
  . مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفتSPSS16نرم افزار

% 40 خوب،% 20مطالعه نشان داد آگاهي گروه معالج :ها افتهي
از آگاهي ضعيفي برخوردار بودند و بين دانشجويان % 40سط ومتو
و در  ) p> 05/0(داري رويت نشد  ان تفاوت معنيكي و پزشكپزش

از آگاهي ضعيفي % 40متوسط و % 50 خوب،% 10گروه بيمار 
  .برخوردار بودند

با توجه به اهميت و ضرورت رعايت حقوق  :يريگ جهيبحث و نت
هاي آموزشي  ارگاهكبرگزاري  اهي،بيمار و پايين بودن سطح آگ

آشنا نمودن بيماران با حقوق خود و مديريت  براي گروه معالج،
  .گردد سيستم نظارتي بر اجراي صحيح حقوق بيمار پيشنهاد مي
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 3 يولوژي درس رادي برايافزار آموزش ن بسته نرميتدو
  يك در دندانپزشينظر

، محمدحسن يهيا فقي، ماريانكارد ينيعزالد فاطمه   :نويسندگان
  خهايش

  ي يزد كعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 يك دندانپزشي در برنامه درسيولوژيدرس راد :مقدمه
قسمت .  استي مختلفي قسمتهاي دارايك علوم پزشيها دانشگاه
در . باشد ي و صورت مك فيعات استخوانين درس شامل ضايسوم ا

 Access با استفاده از برنامه يافزار آموزش  نرمكين مطالعه يا
 آن با نظر ييارآك ترم كي و پس از استفاده به مدت يطراح
  . شديان بررسي از دانشجويخواه

 دانشجو انتخاب و درس 32ن مطالعه يدر ا :روش مطالعه
). ان ترمي امتحان مقبل و بعد از(م شد ي قسمت تقس2 به يولوژيراد
و قسمت دوم ) نترلكدر گروه  (يمه اول دوره به روش معمولين

در . آموزش داده شد) در گروه مورد(دوره با استفاده از نرم افزار 
 و با استفاده از يان به روش معمولي ترم دانشجويان ترم و انتهايم
ده يسرانجام عق. نترل و مورد امتحان شدندكوتر در گروه يامپك
 پرسشنامه استاندارد كيان در مورد درس با استفاده از يانشجود

  . قرار گرفتيابيمورد ارز
افزار را در آموزش  ان استفاده از نرميدانشجو% 90بيش از :ها افتهي

ه كان اعتقاد داشتند يدانشجو% 4/84. د دانستندي مفيريادگيو 
ص ي تشخان دري دانشجويني باليها  مهارتيابيافزار قادر به ارز نرم
افزار به عدم  ن استفاده از نرميهمچن. باشد ي ميكيولوژيعات راديضا

ان در گروه ينمره امتحان دانشجو. ندك ي مكمكاتلاف وقت آنها 
.  بالاتر از نمره آنها در گروه شاهد بوديدار يمورد به طور معن
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 موارد خوب بود،% 4/59ان از برنامه در ي دانشجويلكت يرضا
 يز نظريموارد ن% 4/18 در مورد آن نداشته و ياحساس خوب% 9/22

  .ردندكابراز ن
وتر را يامپكت استفاده از ين مطالعه اهميا :يريگ جهيبحث و نت

ه حجم ك ي نشان داد بخصوص در مواردي مقاصد آموزشيبرا
علم . د قرار گرفته شوديان بايله دانشجوي از مطالب بوسياديز
 علائم مختلف يبخاطر سپاران را در يتواند دانشجو يوتر ميامپك
ز در يد نيتواند به اسات يبعلاوه م. دي نماياريها يماري از بياريبس
  .دي نماكمك دوره يان در انتهاي دانشجويابيارز
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ان استان يزد در زمينه موارد كارزيابي ميزان آگاهي دندانپزش
هاي آموزش  تجويز انواع راديوگرافي و ارتباط آن با برنامه

  مداوم
   وحيد سرايش،يانكارد  فاطمه عزالديني:ندگاننويس

  ي يزد كعلوم پزش  دانشگاه :آدرس
، مسئوليت Xاربرد اشعه كبه موازات رشد روزافزون  :مقدمه
افي و صحيح از ك اطلاعات كه دندانپزشكند ك اي ايجاب مي حرفه

ظور تشخيص صحيح و حداقل دوز تجويز راديوگرافي، به من
لي اين تحقيق بررسي سطح كهدف . دريافتي بيمار، داشته باشد

ان استان يزد در زمينه تجويز صحيح انواع كآگاهي دندان پزش
  .راديوگرافي است
 134 مقطعي به -براي انجام اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه

ن بازآموزي هاي مدو ه در برنامهك شاغل در استان يزد كدندانپزش
 مراجعه و ،رده بودندكت ك و صورت شركراديولوژي ف

ميل كان توزيع و پس از تكهاي تنظيم شده بين دندان پزش پرسشنامه
سؤالات پرسشنامه در ارتباط با موارد تجويز انواع . آوري شد جمع

بدين ترتيب سطح آگاهي دندان . راديوگرافي طراحي شده بود
ز تجويز صحيح راديوگرافي ارزيابي  زمينه مختلف ا10ان در كپزش

ها آگاهي بر حسب جنس و همچنين   از زمينهكشد و در هر ي
  . مقايسه گرديد) متخصص يا عمومي(مرتبه تحصيلي 

ان در زمينه كبراساس نتايج بدست آمده آگاهي دندانپزش :ها افتهي
ال، ك، پري اپيكهاي پانورامي تجويز صحيح راديوگرافي

 خوب بود و در زمينه تجويز صحيح MRIي و ا توموگرافي رايانه
لوزال، افراد مستعد به پوسيدگي، افراد مبتلا به كهاي ا راديوگرافي

بيماري پريودنتال و ارزيابي وضعيت رويشي و جوانه دندانها متوسط 
بود اما در زمينه بايت وينگ و افراد غيرمستعد به پوسيدگي ضعيف 

 از كه در هيچ يكن داد از طرفي نتايج به دست آمده نشا. بود
ان مرد و زن كداري بين آگاهي دندانپزش ها اختلاف معني زمينه

با بررسي آگاهي بر حسب مرتبه تحصيلي اطلاعات . وجود ندارد
ان متخصص بسيار بيشتر از كه آگاهي دندانپزشكي از آن بود كحا

ان عمومي بود و به جز در زمينه تجويز صحيح كآگاهي دندانپزش
  .ي نبوددار ي در افراد مستعد به پوسيدگي، اختلاف معنيراديوگراف
اهش خطرات كهاي  ي از مؤثرترين راهكي :يريگ جهيبحث و نت

 و رعايت اصول حفاظت در برابر اشعه، جلوگيري Xاحتمالي اشعه 
  .هاي غيرضروري است از انجام راديوگرافي
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ال در بخش كياپ ي پريها يوگرافيرار رادك علل تيبررس
  اهش آنكر آموزش بري و تأثيكده دندانپزشك دانشيلوژويراد

رضا  ديا، سخهيحسن ش ، محمديانكارد ينيفاطمه عزالد :نويسندگان
  فتص داد

  ي يزدكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 ي دندانيها يوگرافيادرار ركه باعث تك ي عوامليبررس :مقدمه

هدف از .  از نظارت بر حفاظت در برابر اشعه استي بخش،شود يم
ال در كياپ ي پريها يوگرافيرار رادك علل تيمطالعه فوق بررس

زد ي يك دانشگاه علوم پزشيكده دندانپزشك دانشيژولويبخش راد
  .رار آنها استكر آموزش بر دفعات تيو تأث

 و به روش يليتحل-يفيوع توصن مطالعه از نيا :روش مطالعه
 انجام شده يوگرافيه رادكيدر صورت.  انجام شديني بالييارآزماك

 خطا بود، نگاره يتوسط دانشجو در بخش راديولوژي دارا
 ي دارايها ن نگارهياز ب. شد يرار مك و راديوگرافي تيآور جمع

 انتخاب و ي نگاره بصورت تصادف 300ان ترم تعداد يخطا در م
 و ظهور و ثبوت يكينك تي مورد خطا28.  قرار گرفتيسمورد برر

ان ترم در مورد علل و روش برطرف يسپس در م. ها ثبت شد لميف
رار روش كبا ت. ان داده شديامل به دانشجوكردن آنها آموزش ك

  . شدي خطا جمع آوري نگاره دارا160ان ترم تعداد يقبل در پا
 عدد 3361ان ترم ي تا م استفاده شدهيها ل نگارهكتعداد  :ها افتهي
ده ي ديل خطاك%). 2/36( عدد بود 1217رار شده ك تيها لميه فك

 3500ه كها  ل نگارهكبعد از مداخله از تعداد .  مورد بود577شده 
 نمونه 160ن ياز ب%). 10(رار شدكلم تي عدد ف350عدد بود فقط 

دار  ي تست معنZاهش با آزمون كن يا.  خطا ثبت شد169 يانتخاب
 يها  انجام شده نسبت نگارهيداخله آموزشم. = P) 000/0(د بو
علاوه بر آن هر خطا قبل و پس . اهش دادك% 60ش از يوب را بيمع
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 نامار تست شد، كگر توسط آزمون ميدكيز با ياز مداخله ن
pvalue05/0 دار و ي ها در تمام موارد معن<pبود  .  

امل در ك رغم آموزشيرسد عل يبه نظر م :يريگ جهيبحث و نت
 مداوم عملي به دانشجو در ي لازم است آموزشهاي تئوريها لاسك

اهش انجام كرا باعث يولوژي داده شود زيبخش راد
ت يزان تابش اشعه و رعاياهش مك، يرضروري غيها يوگرافيراد

 يتياهش صرف وقت و نارضاكاصول حفاظت در برابر اشعه، 
 ظهور و يو داروهالم ين في سنگيها نهيل هزياهش تحمكماران و يب

  .شود ي ميز آموزشكثبوت به مرا
  

        221221OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ارهاك چالشها و راه؛استاد مشاور
  يبا عسگريفر ،هاجر محجوب مودب :نويسندگان

  لاني گيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
لات كن است با مشكل مميان در دوران تحصيدانشجو :مقدمه

 حل باشند، مشاوره و افتن راهيدنبال   هب اجه شوند و مويا دهيعد
به منظور  افته،يت سازمان ي فعالكيان به منزله ي دانشجوييراهنما

 از آن ي ناشيلي و افت تحصيريشگيلات قابل پكفائق آمدن بر مش
ه كاز آنجا . هاست  دانشگاهيات علميف اعضاء هي از وظاييجز

عنوان  ان بهيل دانشجوين دوره تحصيساز ح لكشناخت عوامل مش
د مشاور جهت ي اساتيند آموزش، براي فرايصاحبان اصل

 يبند  سطحي، رفع آن و طراحيريشگي پينه براي بهيزير برنامه
ن مطالعه با هدف ي ضرورت دارد لذا ايليشرفت تحصيمشاوره پ

 در دانشگاه يان رشته پرستاري دانشجويليلات تحصكن مشييتع
  .ا  انجام شد واحد آستاريآزاد اسلام

 به روش سرشماري يمقطع-ن مطالعه توصيفييدر ا :روش مطالعه
  به بعد مورد1380 يورود)  نفر 220 (يان پرستاريليه دانشجوك

ها پرسشنامه محقق ساخته  ابزار گردآوري داده. گرفتند  قراريبررس
خدمات (لات تحصيلي ك، مشيمشخصات فرد  بخش2 در

د اعتما. بود)يخانوادگ-يفرد، يپژوهش ،يمال-ي، رفاهيآموزش
علمي از طريق محاسبه  علمي ابزار از طريق اعتبار محتوي و اعتماد

افزار  ها با استفاده از نرم داده. ديتاييدگرد) 85/0(رونباخ كآلفاي 
SPSS ديدتحليل گر  ياستنباط  ويفي ازآمار توصيريگ با بهره.  

مجرد % 5/84 و 17/20±8/1ميانگين سني  ان دريدانشجو :ها افتهي
 يخدمات آموزش: تيب اولويلات به ترتك مشيفراوان .بودند

 يپژوهش ،%9/38يانوادگخ-ي، فرد%3/42يرفاه-يمال، 6/65%

اد بودن حجم و ي زيدر حيطه خدمات آموزش %100. بود 6/34%
 باليني مناسب يهاي تخصص عدم وجود بخش  دروس،يمحتوا

 ي مال-يفاهدر حيطه ر% 7/90، ي دروس تخصصيريادگي يبرا
 يخانوادگ-يدر حيطه فرد% 100ت خوابگاه وياد بودن جمعيز

 ينده شغلينان از آيعدم اطم ل وي به تحصهزياهش انگكمربوط به 
  .بود

لات دوران كع بودن مشيبا توجه شا :يريگ جهيبحث و نت
 از يه آگاهكست ي نيك، ش)ي جديبه عنوان چالش(تحصيل 

د مشاور به منظور يان توسط اساتي دانشجويليت تحصيوضع
 است لذا ساماندهي نظام مشاوره با ي و رفع آن ضروريريشگيپ

  .اساتيد ضرورت دارد محوريت مديريت و
  

        222222OO: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه علوم يكان دندانپزشي دانشجويريادگي يهاكسب
  )1386-87(راز ي شيكپزش

 ي سحر قدس،يني مسعود بحر،ييدانا يشهلا مومن :نويسندگان
   شهره شهامت،يبوشهر

  رازي شيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 انسان و يده و مداوم در طول زندگيچي پيندي فرايريادگي :مقدمه

 يريادگي از عوامل موثر در يكي) Learning style (يريادگي كسب
 يريادگي، يان، تجارب قبلي دانشجويدات فريخصوص). 4و 3(است

ان ي دانشجويريادگي كتواند بر سب ي مي آموزشيها طيآنان و مح
 آموزش ي از اهداف اساسيكيه ك يي آنجازا). 7 و6( موثر باشد
 ارائه ييه تواناك است ينيت متخصصي، تربيكان علوم پزشيدانشجو

ند و با توجه من را داشته باشي ايني و بالي درمانيخدمات و مراقبتها
ران، پژوهش حاضر به ينه در اين زميبه محدود بودن مطالعات در ا

 يكان دندانپزشي دانشجويريادگي يها كمنظور مشخص نمودن سب
ان در كراز انجام گرفت تا در صورت امي شيكده دندانپزشكدانش

ت يان و در نهاي دانشجويريادگي آموزش و ارتقاء يبهبود طراح
  . از آن بهره گرفتيك دندانپزشت خدماتيفيكارتقاء 

 250ت ك با شريفي توص-ين مطالعه مقطعيا :روش مطالعه
.  انجام شديراز به روش سرشماري در شيك دندانپزشيدانشجو

 يريادگي يهاك سبياياطلاعات با استفاده از پرسشنامه روا و پا
ها   اطلاعات، دادهيآور پس از جمع.  شديجمع آور) Kolb(لب ك

  .ل شديه و تحلي، تجزSPSSاز نرم افزار آمار با استفاده 
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 و عوامل يريادگي كن سبيه بكج نشان داد ينتا :ها افتهي
ه ين سهمي و همچنيلي مانند سن، جنس، سال تحصكيدموگراف
 يان دارايدانشجو% 83.  وجود نداشتيدار ي ارتباط معنيورود
ن ايل دانشجوك% 7/11ابنده و يق ي واگرا و تطبيريادگي يها كسب
  .ننده بودندك قي همگرا و تلفي هاك سبيدارا

 يكان دندانپزشيدر آموزش دانشجو :يريگ جهيبحث و نت
 و ي مانند روش حل مسئله با بحث گروهييها استفاده از روش

د يسب تجارب جدكارها و كق انجام دادن يا از طريار و كبارش اف
از % 7/11تنها در. د استيمف اري نقش بسيفايمانند روش ا

  . استيا جزوه خواني يق سخنراني از طريريادگيان، يانشجود
  

        223223OO: : مقالهمقاله  كدكد
اشان ك يك دانشگاه علوم پزشي گروه عفوني درونيابيارز

  1387در سال 
 ،ي، حسن افضليمانيزهرا سل ،يهرو  منصوره مومن:نويسندگان

م يمر ،يرانشاهيلا ايل ،يليكچهر وي، زري، رضا رزاقفيرضا شريعل
  يصبور

  اشانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ل وي تحلي جمع آوريدار برا ند نظامي فراي درونيابيارزش :مقدمه

ها   شدن هدفيزان عملي ميور بررسر اطلاعات به منظيتفس
 جهت ي گروه عفوني درونيابين مطالعه بمنظور ارزيا .باشد يم
   .ت موجود صورت گرفتيارتقاء وضع مبودها وكشف ك

 ابزار . انجام گرفت87 درسال يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
ه گروه ك بود ييستهاي لكچ  اطلاعات پرسشنامه ويآور جمع

 ،ياهداف آموزش ها رسالت و ب درحوزهيرت بتي عفونيآموزش
منابع  ،يبرنامه آموزش ،يعلم  تاياعضاء ه ،يسازمانده ت ويريمد

سب ك . قرار گرفتيابي مورد ارزيابيارزش سنجش و  ويآموزش
% 40 ريز مه مطلوب وين %40-70 مطلوب،% 70-100از يامت

 مختلف يها ازات گروه درحوزهيامت .ديف گردينامطلوب تعر
  .دي ارائه گرديفيج بصورت آمار توصينتا ه ومحاسب

 ،%7/66ه اول عامل رسالت ز در حويت گروه عفونييمطلو :ها افتهي
 ،%5/87گروه  ريدرحوزه دوم عامل مد .بود% 5/87 ياهداف آموزش

ع يتوز ب ويكحوزه سوم تر در .مطلوب بود% 7/72ت يريند مديفرا
 يدرمان  وي پژوهشيتهايفعال ،%80 ي آموزشيتهايفعال ،%100اعضا 

ششم برنامه  پنجم و درحوزه چهارم و .مطلوب بود% 100 يياجرا و
 و فضا ،%100 ي آموزشيمحتو ارائه مطالب و ،%7/85يآموزش
  .بود مطلوب% 100سنجش امتحانات ،%100يزات آموزشيتجه

ن يانگيمجموع با م  دريگروه عفون :يريگ جهيبحث و نت
 شتر دري با تلاش بي دارد ولت مطلوب قراريدر وضع% 9/86ازيامت
 تواند در ياند م سب نمودهك يمتركاز يه امتك ينه ارتقاء عوامليزم

  .رديار مطلوب قرار گيت بسيوضع
  

       224224OO: : مقالهمقاله  كدكد
چالشها و : يياي و نقد طرح استاد تمام وقت جغرافيبررس
   موجوديارهاكراه

   منفردي، علن خوشرنگيحس ،يعسگر بايفر :نويسندگان
  لاني گيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ن كن رين و گرانبهاتريتر يعنوان اصل ه بيات علمياعضاء ه :مقدمه
ت و ي در تربي در توسعه دانش و فناوريديلك، نقش  دانشگاه

ه حضور كاز آنجا  . متخصص جامعه دارنديروهايآموزش ن
ها و   دانشگاهيموجب رشد و بالندگ دي اساتيآموزش موثر  ويكيزيف
 در يياي طرح استاد تمام وقت جغراف،شود يشور مك ي علمييوفاكش

ن يي با توجه به تع.ديشور اجرا گردك يك علوم پزشيها دانشگاه
ل كرد كسه با عملي تمام وقت در عرصه در مقايرد اعضاكعمل

ان ماريت بيزيو (ي از بعد درمان"ه عملاكد ياعضاء، به نظر رس
ماران، يت بيرضا ،ي و تخصصي فوق تخصصيرويتوسط ن
بعد  است،  داشتهيتوجه  قابليايمزا...)مارستانها ي بييدرآمدزا
ه به ك لذا پژوهشگران بر آن شدند ؛باشد يمرنگ مك اري بسيآموزش
در دانشگاه ) ج.م.ت (يياي نقادانه طرح تمام وقت جغرافيبررس

 يات علمي هيه نظرات اعضالان با استفاده از نقطي گيكعلوم پزش
 مناسب به يارهاكد با ارائه راهي بپردازند تا شاييايتمام وقت جغراف

  .ن قادر به رفع نواقص، اصلاح و ارتقاء آن باشنديمسئول
ه و ي بر اساس تجزيفيك ين مطالعه، پژوهشيا :روش مطالعه

 تمام يت علمي هئيه در آن نظرات اعضاك است ييل محتوايتحل
 يني باليابين ارزشي نوي روشهايها ارگاهكه در ك ييايوقت جغراف

 يدرمان-يز آموزشك در مرا1387ماه  يمه دوم دي در نEDCه ك
 5 مشتمل بر يا  با استفاده از پرسشنامه،رده بودندكت كو شر برگزار

 طرح تمام وقت ي اجرايخصوص چگونگ سئوال باز پاسخ در
 هر يپاسخها. فت قرار گري بطور نقادانه مورد بررسييايجغراف

 استخراج ي اصليها  و با دقت خوانده شد و تم"املاكسئوال 
 يها  تمك اسناد و مداري بررسيد و سپس بر اساس روشهايگرد
  .دي آن مشخص گردير شاخه هاي شده و زيبند  دستهياصل
 افراد به يشده، اعتقاد تمام  استخراجين تم اصليمهمتر :ها افتهي

 يه تمامك بود ييايمام وقت جغراف طرح تيهدف و فلسفه وجود
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 يد براي در دسترس بودن اسات،ن طرحيه هدف اكافراد معتقد بودند 
-يز آموزشك مرايلات درمانكران و رفع مشيآموزش بهتر فراگ

دردسترس بودن  :ز برشمردندي را نييايد مزاي است، البته اساتيدرمان
ان يشجوشتر داني بيور بهره روز، ل شبانهك متخصص در يروهاين

 يارائه خدمات درمان د،ي از اساتي آموزشي از گروههايبعض
ف دانسته و يار ضعي را بسيند جاري فرآي ول.مارانيمناسب به ب

ز بر درمان كتمر: نگونه برشمردنديا ن نقاط ضعف طرح رايمهمتر
چه  د و وابسته بودن درآمد به هري اساتي اقتصاديماران، وابستگيب
در  شتر وي بي، اقدامات درمانيان زندگردن جهت گذركاركشتر يب

تب ك يمبنا ران و بريتا درمان بصورت آموزش فراگ وتاهتركزمان 
د ين اساتيض و فقدان عدالت بي، حس تبعيمرجع منابع معتبر علم

ج .م.د تيل عدم ارائه پروانه مطب به اساتيم بدليرفولتايم و غيفولتا
بعنوان عامل ضد ( يكلات بانيافت تسهيامل دركه منجر به حذف ك
ز كزات مراي و تجهيكيزي فينامناسب بودن فضا ،)يزشيانگ

ماران به يفت بيه منجر به شك جهت ارائه خدمات يدرمان-يآموزش
د ي در شان اساتيت علميمرنگ شدن هوك و يبخش خصوص

 طرح در دانشگاه و وجود يدر بخش استمرار اجرا. شود يم ميفولتا
 يف بودن بستر دانشگاه برايعار ضي بسيبستر مناسب، تم اصل

ند ين فرايه اكد اذعان داشتند هرچند ياسات . طرح بودياستمرار اجرا
د ين به اساتيه مسئولكن طرح موجب شده است ي اي است وليجار

ر ك تفينه بنگرند، و حتيم هزكان يل گشاكمشمول بصورت مش
قص ل نين مورد را بدلير نموده و اييل نداشتن مطب تغيز بدليمردم ن

در بخش . ندي نماي مي تلقيكلات پزشيال در تحصكا اشي
 افراد معتقد يتمام نه طرح،ي بهي اجراي براياربردك يارهاكراه

د در يت دادن اساتياولو : چونيلاتيص دادن تسهيه با تخصكبودند 
ص يتخص وتاه مدت،ك ي بورس ها-ي مطالعاتياعطاء فرصت ها

بخش،  تعداد تخت،:  نظرج از.و. تيات علميشتر به هي بياناتكام
ن، كوام مس(ژهيلات ويدادن تسه ،...ژه ي وكينيلكاتاق عمل، 
 يريجلوگ ارانه وكپرداخت بموقع  ، ...)ي سازمانيها خودرو، خانه
 يارانه به اعضاك ياختلاف در درصد پرداخت  ويقه اياز برخورد سل

ش يافزا  دانشگاه،ي درمانيز آموزشكج در مرا.و. تيات علميه
 جبران تفاوت فاحش درآمد بخش يبرا K4 تا ي دانشگاهيها هتعرف

ن يران ارشد نسبت به اي موضع مديشفاف ساز ،ي و دولتيخصوص
  .زكد در تمام مرايد با اسات نحوه برخوريساز سانكيطرح و 

 طرح ي اجراياربردك با توجه به هدف :يريگ جهيبحث و نت
د ي اساتيآموزشش حضور موثر ي بر افزاي مبنييايتمام وقت جغراف

ن امر با فراهم نمودن بستر مناسب يه مسئولك است ي ضرور،است
، پرداخت به موقع مطالبات، يكيزي فيم فضايترم ( يداخل سازمان

 يساز شفاف (يو خارج سازمان  ...)يفرصت مطالعات اعطاء
 يارك ادامه همينيب شي، پيت استخدامي ارتقاء، وضعيها نامه نيآئ

لات ي استفاده از تسهيط چگونگيت و شراپس از اتمام تعهدا
وشش نموده و ك آن يلات در جهت اعتلاكبه رفع مش ...)مختلف 

  . گردنديكستم آموزش علوم پزشيس موجب ارتقاء
  

        225225OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ي داخلياري دستي برنامه آموزشيابي ارزشي براين مدليتدو

ي، هرو ، منصوره مومنيليكزريچهر و ،ليلا ايرانشاهي :نويسندگان
  انيه طالبيسم ،يم صبوريمر ،ياعظم باقر ،زهرا سليماني

  اشانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي اعتبارسنجي از ابزارهايكي ي آموزشيها  برنامهيابيارزش :مقدمه
ج يباشد و نتا ي ميستم آموزشيط موجود سيدهنده شرا نشان بوده و
ن يا . گردديت خدمات آموزشيفيك ءتواند منجر به ارتقا يآن م

 ي برنامه آموزشيابي جهت ارزشيه مدلي تهيمطالعه به چگونگ
ز مطالعات و توسعه آموزش ك در مري عمومي داخلياريبرنامه دست

  .پردازد ياشان مك يك دانشگاه علوم پزشيكم پزشعلو
پس از .  انجام شدT.Q.Mن پژوهش در قالب يا :روش مطالعه

توسط  ارك و بارش افي داخلياري آموزش دستي برنامه جاريبررس
 -2 ياهداف آموزش رسالت و-1ند ده حوزه شامل يصاحبان فرآ

-5 يشبرنامه آموز-4 يعلم ئتي اعضاء ه-3 يسازمانده ت ويريمد
-9يمنابع آموزش-8 دانشجو -7حوزه پژوهش -6يخدمات آموزش

 يف شد سپس برايآموختگان تعر  دانش-10 يابيارزش سنجش و
ن شد جهت ي مربوط تدوي ها و نشانگرهاكهر حوزه عوامل، ملا

 و به سه دسته مطلوب، يده  هر حوزه از صفر تا صد نمرهيبند جمع
  .دي گرديبند ميمه مطلوب و نامطلوب تقسين
فلسفه  مشخصات رشته، ن برنامه،يته تدويمكدر حوزه اول  :ها افتهي
انتظار  نحوه آموزش، ساختار دوره،  برنامه،يامدهايپ رسالت، و

 يابيارزش اران،ي دستيابيارز ،يمنابع درس اران،ي دستيا اخلاق حرفه
عوامل ساختار ،  در حوزه دوم. شدي برنامه بررسيبازنگر برنامه و

در حوزه  . شدي بررسين اجرائيت مسئوليرينحوه مد و يتيريمد
 اعضاء يتمنديرضا رد،كنحوه عمل ع،يتوز ب ويكسوم عوامل تر

  وي اصلي بخشهاي محتو،در حوزه چهارم.  شدي بررسيئت علميه
در حوزه  . شديابي ارزيچرخش  وي اصلي بخشهاينحوه اجرا

  ويجرائ ايها ادر آموزش، برنامهك، يكيزي في عوامل فضاها،پنجم
 ين اجرائيمسئول اران ويدگاه دستيد  ازينحوه ارائه خدمات آموزش

 ،ي پژوهشيتهايالو ،ي ساختار پژوهش،درحوزه ششم . شديابيارز
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وجود  ،يتي حمايها برنامه پژوهش، اخلاق در ،ي آموزشيها برنامه
ند جذب از ي فرا،درحوزه هفتم . شدي بررسي پژوهشيمجله علم

 در . شدياران بررسيت دستين و وضعيسئولم اران ويدگاه دستيد
 سنجش ،حوزه نهم در  ويزات آموزشيتجه  فضاها و،حوزه هشتم

در حوزه دانش آموختگان  . قرار گرفتي مورد بررسيابيارزش و
ند يفرا از وي مورد ني، تخصصهاي آموزشينظر آنها در مورد محتوا

 يئها  از حوزها پرسشنامهكيجهت هر .ده شديسنج اريجذب دست
  .ديم گرديتنظ

 يابي استاندارد در جهت ارزشكيداشتن  :يريگ جهيبحث و نت
ه ك است ي از مسائل مهميكي ياري دستي آموزشيمستمر برنامه ها

 مدل .ر و جامع لازم استيپذ ا، انعطافي مدل پوكيل به آن ي نيبرا
 يج آن برايه نتاكد است ي ام. شده استين جهت طراحيما در ا
  . استفاده شودياز در برنامه آموزشيرات مورد نيي و تغيبازنگر

  
       226226OO: : مقالهمقاله  كدكد
دگاه ي پرستاران از ديستگي شايابيسه نمرات ارزشيمقا

  خودشان و سرپرستاران
 ،ي افسانه بشارت،يه معطري مرض،بنس ه مومنيمرض :نويسندگان

  يد نجفي سع،جانقربان
  شيراز يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
فه با ي انجام وظيي پرستاران عبارت است از توانايستگيشا :مقدمه

 يابيارز .ي واقعيط مختلف زندگيبازده دلخواه و مطلوب در شرا
 ي براي مراقبتيندهايت فرآي در هداي پرستاران نقش مهميستگيشا
  ويريادگي يازهاين نيي و تعماري بي به بازده مناسب برايابيدست

سه نمره يمطالعه حاضر به منظور مقا.  داردي آموزشيزير برنامه
 پرستاران در سال يستگي سرپرستاران از شايابي و ارزيابيخودارز

  .ديراز انجام گردي شيمارستان نمازي در ب1386
 ي سوال73 اطلاعات پرسشنامه ي ابزار گردآور :روش مطالعه

 گروه 7ه شامل ك بود يدارياس دي بصورت مق پرستارانيستگيشا
ه شده و يه بنر تهيباشد و بر اساس نظر ي مي پرستارياز مهارتها

 نفر از 50تعداد . د شده استيي آن در چند مطالعه تأيياي و پاييروا
ت ك در مطالعه شرييفايل پرسشنامه بصورت خودايمكپرستاران با ت

 .ل شديمكوسط سرپرستار تت زي پرسشنامه نكينفر   هريبرا. نمودند
  .ديسه گرديل و نمره هر بخش بطور مجزا محاسبه و مقاكنمره 

 و از 3/80دگاه سرپرستاران ي از ديستگين نمره شايانگيم :ها افتهي
 پرسنل را يستگيسر پرستاران سطح شا  بود و8/73دگاه پرستاران يد
م در تما .P)=012/0(دانستند ي پرستاران ميابيشتر از خودارزيب

 يستگيدر نمره شا .شتر بوديز نمره سرپرستاران بي ني مهارتيگروهها
  . وجود داشتي خطير گروهها همبستگي از زيو برخ

ش از ي از بيستگي شايابيبهتر است در ارز  :يريگ جهيبحث و نت
 ي ميابيخودارز. ابديش ي منبع استفاده نمود تا اعتبار آن افزاكي

بر اساس  ران مدنظر قرار گرفته وي توسط مديابينار ارزشكتواند در 
آموزش ضمن خدمت   در آموزش مداوم ويريادگي يازهايآنها ن

  .رديح صورت گي صحيزير ن و برنامهيي تعيپرسنل پرستار
  

       227227OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي آموزش ضمن خدمت و آموزش  يفيت برنامهك

  مداوم از ديدگاه پرستاران
  يسعيد نجف  سيد،بنس مرضيه مومن :نويسندگان

   لرستانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ي از روشهاي به روز نگه كپس از فراغت از تحصيل ي :مقدمه

هاي آموزش مداوم  داشتن دانش شاغلين در خدمات سلامت، برنامه
در سالهاي اخير به برگزاري اين . باشد و آموزش ضمن خدمت مي

ميت آنها كي توجه زيادي مبذول و در ها براي پرسنل پرستار برنامه
 توجه به ،ته مهمكاما ن. اي ايجاد شده است رشد قابل ملاحظه

. گيرد ه بعضاً مورد غفلت قرار ميكباشد  ها مي يفيت اين برنامهك
سب ديدگاههاي پرستاران استان لرستان در كمطالعه حاضر با هدف 

دمت، در هاي آموزش مداوم و آموزش ضمن خ يفيت برنامهكمورد 
  . انجام گرديد1385سال 

 نفر از پرستاران شاغل در بيمارستانهاي استان 125 :روش مطالعه
آوري  ابزار جمع. ت نمودندكلرستان در اين مطالعه توصيفي شر

اي شامل مشخصات فردي و سوالات مربوط به  اطلاعات پرسشنامه
 ميلكه به روش خود ايفايي تكهاي بازآموزي بود  يفيت برنامهك

  . تجزيه و تحليل شدندSPSSافزار  ها با استفاده از نرم داده. گرديد
ارشناسي ك كنندگان زن و داراي مدرك تكثريت شركا :ها افتهي

 8/7 و ميانگين سنوات خدمت 6/32ميانگين سني . پرستاري بودند
 سال حداقل در كدر طول ي%) 6/55(ثريت پرستاران كا. سال بود

ت داشته و كت يا آموزش مداوم شر برنامه آموزش ضمن خدمكي
% 1/70. اند اي را نداشته ت در هيچ برنامهكان شركام% 4/44

اي  ها با نيازهاي حرفه ه محتواي اين برنامهكپرستاران معتقد بودند 
ها را  يفيت برنامهكها  نمونه% 37. آنها تا حدودي تناسب دارد

ت در اين كشر آنان %8/57اند و  نسبتاً مطلوب دانسته% 56مطلوب و 
ر كاملاً موثر ذكاي خود موثر و  رد حرفهكها را در عمل برنامه
ها را به ترتيب ارتقاء  ت در اين برنامهكآنها هدف از شر. اند نموده
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سب امتياز ارزشيابي كسب اطلاعات جديد و كيفي ارائه خدمات، ك
لات اين برنامه ها نيز ضعف كمهمترين مش. اند بيان نموده

هاي برابر جهت استفاده همه  و عدم وجود فرصتريزي  برنامه
از ديدگاه پرستاران بيشترين . ها بيان شده است پرسنل از اين برنامه

هاي آموزش مداوم و  موضوعات مورد نياز جهت برگزاري برنامه
ضمن خدمت شامل داروشناسي، روشهاي تشخيصي، روشهاي 

ش و شناسي پژوه مراقبتي و درماني، آموزش به مددجو، روش
  .مديريت بوده است

ردن كآمد  اغلب پرستاران جهت روز :يريگ جهيبحث و نت
افزون  با توجه به برگزاري روز. نندك اطلاعات خود احساس نياز مي

ها  هاي آموزش مداوم و ضمن خدمت و نيز نقش اين برنامه برنامه
يفيت مراقبت، به كدر افزايش دانش و مهارت پرستاران و ارتقاء 

ها  يفيت اين برنامهكد مسئولين پرستاري بايستي با افزايش رس نظر مي
ريزي متناسب با نيازهاي يادگيري پرستاران، زمينه استفاده  و برنامه

نند تا در نهايت به ارتقاء كها را فراهم  هر چه بهتر از اين برنامه
  .يفيت خدمات پرستاري منجر شودك
  

       228228OO: : مقالهمقاله  كدكد
ل  ساOSCEاران داخلي در آزمون يرضايتمندي دست

1386  
، ي داستانيد، مصطففارم يبركه اي، سميزهرا موفق :نويسندگان

  ديده وحيحم

   مشهديكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

نندگان ك افتيدگاه دري از دي آموزشيها تي فعاليابيارز :مقدمه
 جهت يني ابزار مستند و عكيان ي دانشجويعنيات  خدميواقع
هدف از اين مطالعه تعيين ميزان . د استي اساتي توانمنديارتقا

 از 86 سال ياري دستOSCE از آزمون ياران داخليرضايتمندي دست
  .باشد  مييث اعتبار و ساماندهيح

، يفين مطالعه توصي اطلاعات در ايآور ابزار جمع :روش مطالعه
رت كي ليا اس چهارنقطهي سوال بسته با مق11 مشتمل بر يا پرسشنامه

 ي و ساماندهييه نظر اساتيد را در ارتباط با اعتبار محتواكبود 
بخش اول پرسشنامه از مطالعه والترز .  نموديآور آزمون جمع
 آن يياي آن به روش محتوا و پاييده و روايل گرديمكاستخراج و ت

 47ها توسط  پرسشنامه. ديد رسييابه ت%) 91(رونباخ كبه روش آلفا 
له نرم يها به وس داده. ديل گرديمكننده در آزمون، تك تكار شريدست

 يفيده و به روش آمار توصيل گردي تحلJUMP يافزار آمار
  .گزارش شدند

زان ين ميمتركن و يشتري بييدر بعد اعتبار محتوا :ها افتهي
 OSCE در يعمل يب به ارائه موردهاياران به ترتي دستيتمنديرضا
ن ي، و تام%)68(ر نبود يانپذك اميتبك يها ه آزمودن آنها با روشك

 آزمون يدر بعد سامانده. مربوط بود%) 58( آنها يتوقعات علم
متر از كو %) 76(مارنما ي موثر بياركش از همه از همياران بيدست

ت يرضا%)49(ستگاهها يهمه از زمان اختصاص داده شده به ا
و از % 63 آزمون يياران از اعتبار محتوايوع دستدر مجم. داشتند
  .ت داشتنديرضا% 64 آزمون يسامانده

 آزمون در دانشگاه يه برگزاركنينظر به ا :يريگ جهيبحث و نت
ن ياران ايد است، دستي تجربه نسبتا جدكي مشهد يكعلوم پزش

 يياس پرسشنامه، از هر دو بعد اعتبار محتوايآزمون را با توجه به مق
  .ردندك يابي، نسبتا خوب ارزيماندهو سا

  
       229229OO: : مقالهمقاله  كدكد

 در واحدهاي يريادگيهاي   به حداقليابيزان دستي ميبررس
ان ترم آخر يدگاه دانشجوي آن از دي و موانع اجرايتخصص

  1387 شاپور اهواز سال ي جنديك دانشگاه علوم پزشييماما
 ين منتظريميس، ي پروانه موسو :نويسندگان

   اهواز يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
 يريادگيزان ي، با ميين در ماماي آموزش نوييماحصل نها :مقدمه
 ،شناسايي موانع اجرايي و رفع آنها. شود يف ميران تعريفراگ

ن يهدف از ا .گردد ييفيت آموزش باليني مك موجب ارتقاء
 يارشناسك ان ترم آخري دانشجويابيزان دستين مييپژوهش، تع

 ي و موانع اجراي تخصصي در واحدهايريادگي به حداقل ييماما
 .باشد يآنها م

 ترم آخر ي نفر دانشجو25، يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
.  در دسترس انتخاب شدنديريگ  به صورت نمونهيي مامايارشناسك

هاي   پرسشنامه مربوط به حداقل5 اطلاعات يابزار گردآور
ها  داده . بوديارورزك-يارآموزك ي تخصصيواحدها در يريادگي

اس ي با مقيلك ي و بررسيع فراواني بصورت توزSPSSافزار  با نرم
 .ل شدند يه و تحلي نسبتاً مطلوب و نامطلوب تجز،مطلوب

 زنان، ي در واحدهايريادگي يها  به حداقليابيزان دستيم :ها افتهي
م خانواده ي و تنظكدوك بهداشت مادر و ،نوزادان درمانگاه زنان،
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 ،ماني و زاي در واحد باردارير شد ولكمطلوب و نسبتا مطلوب ذ
ان در واحدهاي ي دانشجويشنهادي پيها تعداد حداقل .نامطلوب بود
 نوزادان و بارداي و زايمان به ترتيب در ، درمانگاه زنان،بخش زنان

 ن شدهيي تعيها موارد با حداقل% 77/77و % 70 ، % 66/66 ، % 50
ده مطابقت داشت ولي در واحد كميته منتخب دانشكتوسط 

ر شده با كموارد ذ% 75, تنظيم خانواده   وكودكبهداشت مادر و
 يموانع اجرا .هاي پيشنهادي دانشجويان تفاوت داشت تعداد حداقل

 تعداد ،ار توسط اينترن و رزيدنتكانجام : ب شاملي به ترتيريادگي
 مهارت ،خاب محيط باليني نامناسب انت،زياد دانشجويان درهر واحد

 . اهش انگيزه دانشجو گزارش شدكم مربي و كو تجربه 

 يها  حداقل،ور بهتر استكج مذيبا توجه نتا :يريگ جهيبحث و نت
سب هر مهارت باليني و ك و با توجه به ماهيت ي بازنگريآموزش
 م شونديران تنظياز فراگيف و منطبق با ني مجدداً تعريشنهاديموارد پ

ط ي از جمله انتخاب محيي رفع موانع اجراي براييها يز استراتژيو ن
 يها  و دورهيرآموزشي غيها نمارستاي بيريارگك مناسب و بينيبال

  . اتخاذ شودي مربيها  ارتقاء مهارتي برايبازآموز
  
 

        230230OO: : مقالهمقاله  كدكد
 "يسينو  و نسخهيشناس درمان" دو واحد درس يانداز راه
 يگام:  مشهديكده پزشكارورزان دانشك گروه هدف يبرا
  ينيه و باليق علوم پاي تلفيبسو

 ي رجبيتق ، محمدي رضا افشار،ي موسويهاد ديس :نويسندگان
 يمشهد

  مشهد يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 يكپزشرخانه آموزش ي دبيها استي سي اجرايدر راستا :مقدمه
 يكدر آموزش پزش) integration(ت ادغام ي مشتمل بر اولويعموم
ن در جهت يارورزان محترم و همچنكاز ي و با توجه به نيعموم
، يك در آموزش پزشيسينو  و نسخهيشناس گاه درمانيت جايتقو
 ي برا"يسي و نسخه نوي درمان شناس"يد درسي واحد جديانداز راه

 يابي مشهد مورد ارزيكزشده پكارورزان در دانشكگروه هدف 
 .قرار گرفت

ارورزان و كه از ي اوليازسنجيند ني انجام فرآ-1  :روش مطالعه
 يارشناسكه پس از جلسات متعدد ي نوشتن طرح اول-2ار آموزان ك
د خبره دانشگاه در مورد يران گروه و اساتي از مدي نظر سنج-3

طرح ب ي تصو-5شنهادات يح طرح بر اساس پي تصح-4ه يطرح اول
د ييده و تاك و آموزش دانشيني باليها ندگان گروهيبا حضور نما

  .دهكاست دانشي آن توسط ريينها

 درس Course plan ي آموزشيها گروه-1ن اساس يبر ا :ها افتهي
ه ي تهي عمومك پزشياز براي مورد نيها يماريمربوطه را بر اساس ب

ها در هر  يرماي بيسينو نسخه  با درمان ويي  آشنا2. خواهند نمود
 در يسينو  نسخهيابي نمره ارز-3بخش بطور مجزا انجام خواهد شد 

ع نمره درس يجمتان هر بخش از دانشجو به عمل خواهد آمد و يپا
متناسب با طول مدت هر (ب ي با احتساب ضريكان دوره پزشيدر پا

نده يه در آك ينترنيان اي در امتحان پا-4انجام خواهد شد ) بخش 
 و يشناس  خواهد شد، چند سوال از درس درمانيندازا  راهكينزد

 .گردد ي ملحوظ ميسينو نسخه

 بر يمرو(ح طرح ي صحيدر صورت اجرا :يريگ جهيبحث و نت
 ييدانش و توانا) يماري و سپس ارائه نسخه هر بيني باليولوژكفارما

  .ابدي يش مي داروها افزايز منطقيان در تجويدانشجو
 

       231231OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي علوم  آن در دانشگاهمل و ضرورت آموزش كطب م

  يكپزش
رم ك، ايليلا جويبار دي،خورشي زهرا موسوي سيده :نويسندگان

 ثناگو

  ي گرگان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي تشخيصي و درماني  مل به گروهي از روشكطب م :مقدمه

 بوده ولي در كادميكهاي آ ه خارج از آموزشكد شو اطلاق مي
امروزه استفاده از  .گيرند درمان بيماران مورد استفاده قرار مي

 هاي درماني رو به افزايش بوده، مل بعنوان روشكهاي طب م روش
ها و چگونگي ارتباط آنها با  اما همچنان استانداردهاي اين روش

 . اصول طب رايج مبهم است

تعيين " مقطعي با هدف -ين مطالعه توصيفيا :روش مطالعه
 نفر 823 در ميان "ملكرد نسبت به طب مك، نگرش و عمليآگاه

 انجام 1387ي گلستان در سال كاز دانشجويان دانشگاه علوم پزش
ها توسط  گيري به روش آسان بوده و داده نمونه .شده است

  مورد تجزيه وSPSSافزار  آوري شدند و در نرم پرسشنامه جمع
 . تحليل قرار گرفتند
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نندگان مونث بودند و بيشترين درصد ك تك شر%56/9  :ها افتهي
يل كتش) %3/35( يكنندگان را دانشجويان رشته پزشك تكشر
مل آگاهي ك از جمعيت تحت مطالعه از طب م% 26/64 .دادند مي

رده و طب گياهي با كها استفاده   افراد از اين روش%63/28.داشتند
 افراد %93/62نگرش  .ن ميزان استفاده را داشته است بيشتري7/66%

طريقه آشنايي با طب  .مل مثبت بودكتحت مطالعه نسبت به طب م
افراد عمدتا به  .مل اغلب از طريق رسانه و اطرافيان بوده استكم

رده و كي مراجعه كادر غير پزشكها به  منظور استفاده از اين روش
 سردرد، ديسمنوره،  گوارشي،علت مراجعه عمدتا درمان بيماريهاي

 %4/84 .اهش استرس و اضطراب بودكهاي پوستي و  بيماري
مل داشتند و كنندگان تمايل به فراگيري اصول طب مك تكشر

ها  ه آموزش در اين زمينه بايد در دانشگاهكردند كد بيان 6/74%
 . صورت گيرد

 به با توجه به آگاهي نسبتا بالاي افراد نسبت :يريگ جهيبحث و نت
مل و ميزان بالاي استفاده از اين روش در جامعه و نيز از كطب م

ي بعدها به كهاي مختلف علوم پزش ه دانشجويان شاخهكآنجايي 
، ماما و پرستار نقش مهمي را در نظام سلامت برعهده كعنوان پزش

ررا در خصوص كخواهند داشت و در مواجهه با بيماران م
گيرند و اين در  ر ميمل مورد مشورت قراكهاي طب م روش

 آنها را براي كادميكل آكحداقل به ش ه نظام آموزشي،كحاليست 
رسد  لذا به نظر مي رده است،كاتخاذ تصميم و پاسخ صحيح مهيا ن

 ضروري كادميكه آموزش در زمينه اين شاخه از طب در سطح آك
ي،در حال و آينده كبوده و در پيشبرد بسياري از اهداف پزش

  . باشدتواند موثر مي
 

        232232OO: : مقالهمقاله  كدكد
   1ي در ترمكآموزش مهارت زندگي به دانشجويان پزش 

  حميدرضا دهقان،احمد خسروي، يعباس موسو سيد :نويسندگان

 ي شاهرود ك دانشگاه علوم پزش :آدرس

 رفتار   براي عي اجتما  رواني هاي  زندگي توانايي هاي مهارت :مقدمه
 با  طور مؤثري  سازد تا به  افراد را قادر مي هك و مؤثر هستند  انطباقي

   اين آموزش. نندك برخورد   روزمره  زندگي هاي  و چالش مقتضيات
 از  ، محافظت  و اجتماعي  ارتقاء، رشد شخصي ها موجب مهارت
. شود ي م  اجتماعي  رواني تلاك از مش ها و پيشگيري  انسان حقوق
 به ي زندگيها  ضرورت آموزش مهارتي بررس،مطالعه هدف

 . بوده استيي سال اول و تاثير آن بر خودآگاهكان پزشيدانشجو

 ورودي يك پزشي دانشجو17در اين مطالعه تعداد  :روش مطالعه
نه ي از نظر اطلاعات در زم87-88 يلي ترم تحصيجديد در ابتدا

 قرار يابي مورد ارزيت خودآگاهي و وضعي زندگيها مهارت
 ي زندگيها  ماه تحت آموزش مهارتكيسپس در طول . گرفتند

 واحد درسي، قرار 5/1 به اندازه يكتوسط متخصص روانپزش
 و ي زندگيها گرفتند و پس از آن مجدد از نظر اطلاعات مهارت

 . شدنديابي ارزيت خودآگاهيوضع

با ) پسر 8ودختر  9 (يك پزشي دانشجو17ن مطالعه يدر ا :ها افتهي
 ين نمره خودآگاهيانگيه مكت نموده ك سال شر5/18ميانگين سني

ار ي با انحراف مع1/47 برابر با ي زندگيها قبل از آموزش مهارت
 7/4ار ي با انحراف مع2/48 برابر با ي و بعد از دوره آموزش9/4

ها در دو گروه  آزمون مقايسه ميانگين رتبه. گزارش شده است
در دوره قبل از آموزش مهارت . دهد ا نشان نميتفاوت معناداري ر

 درصد با مفهوم و تعريف 25زندگي فقط دو نفر آن هم در حد 
 مهارت از 2 تا 1 نفر بين 6مهارت زندگي آشنا بوده و فقط 

ردند در كر ك گانه سازمان بهداشت جهاني را ذ10هاي  مهارت
 82نا شده و  نفر با مفهوم و تعريف آش10ه بعد از دوره تعداد كحالي

در . اند  گانه نام برده10هاي   مهارت را از مهارت7درصد بيش از 
تر حد متوسط در مورد   نفر اطلاعات پايين14خود ارزيابي اوليه 

ه بعد از آموزش همگي اطلاعات خود كلياند در حا ها داشته مهارت
رده و خودارزيابي آنها از مهارت كرا از حد متوسط بالاتر اعلام 

).  نفر15( نيز بعد از آموزش بيش از حد متوسط بوده است زندگي
 .دانستند نيز آموزش آن را ضروري مي% 76

ه دانشجويان در شروع دوره كبا توجه به اين :يريگ جهيبحث و نت
ست ير عادات زيي از خانواده، تغيلاتي از قبيل دوركتحصيلي با مش

وابط، تداخلات ر در ريي، تغ..)ه، وي، تغذيداريخواب و ب ( يشناخت
، شروع به آموزش مطالب و ي و اقتصادي، اجتماعيفرهنگ

، ي و استقلال فرديريگ ميش گستره تصميد، افزاي جديها وهيش
خصوص   ه قبل از ورود به دانشگاه بهكشوند لازم است  مواجه مي

هاي اوليه زندگي و به دنبال آن در  در دوره متوسطه مهارت
نتايج مطالعات . بگيرند  را فراكيادمكهاي آ ها مهارت دانشگاه

 2لات و افت تحصيلي در كه بيشترين مشكدهد  مختلف نشان مي
شوند بنابراين با توجه به عدم آموزش  ترم اول دانشگاه ايجاد مي

هاي  ليه دانشجويان در ترم اول در زمينه مهارتكاوليه لازم است تا 
  .زندگي آموزش لازم را ببينند
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        233233OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كده پزشكارورزان دانشكرآموزان و اكدگاه ي ديبررس

 جامعه نگر يكت آموزش پزشيفيكاصفهان در ارتباط با 
)COME(  1386در سال   

  ينيوا حسيش، ي فاطميرعليداميس :نويسندگان

  اصفهان يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 COME)  ،(Communityنگر  ي جامعهكآموزش پزش :مقدمه

Oriented Medical Education ( شيوه آموزش مناسب تلقي كي 
ه بطور مؤثر بتوانند با كرد كاني تربيت خواهد كگردد زيرا پزش مي

مسائل مرتبط با سلامتي جامعه در ابعاد اوليه، ثانويه برخورد مناسب 
هاي جديد آموزش در  گر از سياستيداشته باشند به عبارت د

رد آموزش مبتني بر جامعه به جاي آموزش ك، روييكده پزشكدانش
ت موضوع يباشد لذا با توجه به اهم سنتي در محيط بيمارستاني مي

  جامغعه نگريكت آموزش پزشيفيكاين تحقيق به منظور تعيين 
)COME(ارآموزي و كژه در آموزش فيلد بهداشت در دوره يو  به
 ي اصفهان انجام شدكده پزشكارورزي در دانشك

 120ه در آنك مقطعي است -ن مطالعه توصيفييا :مطالعهروش 
ارور و ك(ي اصفهان كي دانشگاه علوم پزشكنفر از دانشجويان پزش

اطلاعات با . با روش غيراحتمالي آسان انتخاب شدند) ارآموزك
استفاده از پرسشنامه نظر سنجي پايا و رواي محقق ساخته 

 و با آمار توصيفي SPSSافزار  ها با نرم آوري گرديد و داده جمع
 .تجزيه و تحليل شد

% 50متر ازكارآموزي و كدانشجويان مقطع % 80  :ها افتهي
ريزي، ارائه مباحث  ارورزي، از نحوه برنامهكدانشجويان مقطع 

گويي به  و پاسخ أت علمي يارگاه، حضور اعضاي هكاربردي در ك
% 80 علاوه بر اين، بيش از. اند سؤالات دانشجويان رضايت داشته

ارورزي از كاز دانشجويان % 42 متر ازكارآموزي و كدانشجويان 
ها،  آوري داده هاي مديريت سلامت مردم از نظر جمع آموزش مقوله

ريزي و  لات و برنامهكبندي مش تجزيه و تحليل اطلاعات، اولويت
هاي خاص مانند  آموزش برنامه. اند ارزشيابي اظهار رضايت نموده

موارد نظر % 85در بيشتر از ... م خانواده وسيناسيون و تنظيكوا
از % 5/97رده است و كارآموزي را جلب كمساعد دانشجويان دوره 

ارآموزي، از آموزش مبحث تحليل وضعيت كدانشجويان مقطع 
 .اند موجود نظام ارائه خدمات بهداشتي اظهار رضايت نموده

رد آموزش مبتني بر ك با عنايت به روي :يريگ جهيبحث و نت
ي جهان و گذراندن كهاي پزش دهكجامعه در نظام آموزشي دانش

ليه كارورزي بهداشت به صورت اجباري در ك ماه دوره كي
ي، لزوم بازنگري مسؤولين آموزش در برنامه كهاي پزش دهكدانش
  .گردد ارورزي بهداشت بيش از پيش احساس ميك

        234234OO: : مقالهمقاله  كدكد
 دور   از راه يك پزش  فناورييا و چالشهاي مزايبررس

)Telemedicine (ي و درماني بهداشتيها ستميدر س  
 ينيوا حسي ش،ي فاطميرعليداميس :نويسندگان

  اصفهان يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

   روزافزون و پيشرفت)   اطلاعات قرن (21  با آغاز قرن :مقدمه
   بهداشت هاي  در زمينه وم و عل نولوژيكت ، رشد سريع  ارتباطي وسايل

  ساخته  روبرو  بزرگي  را با تحولات ، سازمانها و جوامع و درمان
  ك ي  از وظايف  جوامع  سلامت  و ارتقاء سطح  حفظ از طرفي.  است
  ردنك   منظور برآورده  به بنابراين. باشد مي  و درماني  بهداشتي نظام

،   خدمات  به دسترسي زايشاف (  درماني  بهداشتي  سيستم ك ي اهداف
 يا Telemedicine   نوين نولوژيك ت ارگيريكب...) ها و  هزينه اهشك

ت يلذا با توجه به اهم.رسد  نظر مي  به  دور ضروري  از راه يكپزش
  يك پزش  فناورييا و چالشهاي مزاين مقاله با هدف بررسيموضوع ا
 ي و درماني بهداشتيها ستميدر س) Telemedicine( دور  از راه

 . صورت گرفته است

نگر و   پژوهش حاضر از نوع مطالعات گذشته :روش مطالعه
ها از طريق مطالعات  آوري اطلاعات و داده اربردي بوده و جمعك

 مجلات، اينترنت، مقالات  تب،كاي و با استفاده از  تابخانهك، مروري
 .صورت گرفت... ي داخلي و خارجي و ها ارائه شده در همايش

   بهداشتي هاي  مراقبت  در ارائه نولوژيك ت  اين طور قطع به :ها افتهي
  هاي  مشاوره  به  آنان دسترسي  و  روستايي هاي  جمعيت  به درماني

  ثمر واقع تواند مثمر  نيز مي  سلامتي  مخاطرات اهشك و  تخصصي
 و   بهبود مراقبت  به توان  مي نولوژيك ت  اين از ديگر مزاياي. شود

، بهبود  يك پزش  اطلاعات  پرونده  به دسترسي ، بهبود  بيماران آموزش
  شاغلين   و نگهداري  جذب ، افزايش يك پزش  آموزش تداوم
 و   از آموزش گيري ، بهره  روستايي  در مناطق يك پزش هاي حرفه
ها از   هزينه نترلك و بهبود  يك پزش هاي حرفه   ساير شاغلين اريكهم

از . ردك  اشاره  بيمار  غيرضروري هاي  از مسافرت ري جلوگي طريق
 از   راديولوژي توان  دور مي  از راه يك پزش اربرديك  هاي زيرشاخه

 . برد را نام...  دور و  از راه  دور، جراحي  ازراه  دور، پاتولوژي راه

   دور به  از راه يك پزش  معرفي  حاضر به مقاله :يريگ جهيبحث و نت
...  و  هزينه اهشكو    و سرعت  دسترسي  افزايش  براي شي رو عنوان

  يفيتك   از ابعاد مهم هكپردازد   مي  درماني  بهداشتي  خدمات در ارائه
  يك پزش اربردهايك،   مقاله  در اين همچنين. باشند  مي فوق در بخش
  هاي  و جنبه  پيشرفته شورهايك در  پديده  اين  دور، مزاياي از راه
 موجود و   چالشهاي ، و بالاخره  آن  و اخلاقي  قانوني فمختل
  شورها، مورد بررسيك دور در   از راه يك پزش ارگيريك ب روي پيش

  .گيرند قرار مي
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 يها مارستانيران بيرد مدكزان دانش، نگرش و عمليبررسي م

اربرد رايانه ك اصفهان پيرامون يكوابسته به دانشگاه علوم پزش
  ت نظام سلامت يريت مديفيكت در اينترن ه كو شب

  ينيوا حسيش ،ي فاطميعل ريداميس :نويسندگان

  اصفهانيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

اي در امر  رساني نقش مهم و فزاينده ه اطلاعك رايانه و شب :مقدمه
، ي آگاهيساين پژوهش با هدف برر. نندك ي ايفا ميكآموزش پزش

ران بيمارستانهاي وابسته به دانشگاه علوم يرد مدكنگرش و عمل
ت يفيكاينترنت در  هكاربرد رايانه و شبك اصفهان پيرامون يكپزش
 .ت و اداره نظام سلامت انجام شده استيريمد

آوري  باشد و جمع ي مقطعي م-يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
سه حيطه دانش، نگرش و ه درآن ك يا پرسشنامهاطلاعات توسط 

 قرارداد، صورت گرفت وپس از يران را مورد بررسيرد مدكعمل
 نفر از مديران سطوح 150ن يتعيين روايي و پايايي ، پرسشنامه ها ب

ه به دانشگاه  وابست بيمارستان11 )ارشد، مياني و عملياتي(مختلف 
 ي تصادفي طبقه ايريگ ، به صورت نمونه اصفهانيكعلوم پزش

 .شدز يآنال SPSSافزار داده با استفاده از نرم.  شدعيتوز

انه در يادگيري و يدرصد از مديران به نقش مهم را% 96  :ها افتهي
 و يتيريطه مدي خود در حي عمل-ي علميتهايت فعاليفيكارتقاء

ميانگين دانش .  و نظام سلامت اعتقاد داشتنديكآموزش پزش
امپيوتر، كا در استفاده از ه نشانگر مهارت آنهكمارستانها يران بيمد
ي و جستجوي مقالات در كترونيكافزارهاي رايج، پست ال نرم
در .  محاسبه گرديد20 از 84/10±5/5باشد،  هاي اطلاعاتي مي كبان

 8/7±2/7ران به طور متوسط در هفته ين مديرد، اكبررسي عمل
 ساعت در هفته از اينترنت بهره 4/6±9/5ساعت از رايانه و 

 ك و مدريتيريران با سطح مدي در مقايسه دانش مد.گيرند مي
 .داري وجود نداشت تحصيلي تفاوت معني

مارستانها نسبت به يران بيثريت مدك ا :يريگ جهيبحث و نت
 و نظام سلامت نگرش يكاربرد رايانه و اينترنت در علوم پزشك

مثبت داشتند ولي درصد قابل توجهي از آنها، از دانش و مهارت 
بنابراين، لازم است تدابيري براي ارتقاي . دار نبودندافي برخورك

مارستانها در راستاي استفاده بهينه از يران بيرد مدكدانش و عمل
ت ين خصوص با توجه به مسئوليرايانه و اينترنت اتخاذ گردد و در ا

گردد  يشنهاد ميران پيمبود وقت آزاد مدكت و مسئله يرين مديسنگ
ر يادگيري يآموزش از راه دور نظ يها دورها يارگاهها و كاز

ه در آن يادگيري سريع، كاستفاده شود ) e- learning(كترونيكال
 .  است يانك و ميت زمانيم هزينه و بدون محدودك
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أت علمي دانشگاه علوم يبررسي دانش و نگرش اعضاي ه
  رمان در مورد طرح درسكي كپزش

 ،ينه محمدعليزادهكس،  جليليزهرا، زهرا فتاحي :نويسندگان
  اشرف ادهمي

 رمانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

تحقق هر هدف و انجام هر فعاليتي مبتني بر طراحي  :مقدمه
در آموزش به عنوان . شود بيني مي ه براي آن پيشكاي است  برنامه

ريزي آموزشي و درسي  پويا و هدفمند توجه به برنامه نظام كي
اين مطالعه با هدف تعيين دانش  .پذير است امري ضروري و اجتناب

رمان در كي كأت علمي دانشگاه علوم پزشيو نگرش اعضاي ه
 .مورد تهيه طرح درس صورت گرفت

ليه اعضاي كدر اين مطالعه مقطعي جامعه و نمونه  :روش مطالعه
جهت ). نفر 320(رمان بودندكي كنشگاه علوم پزشأت علمي دايه

ها از پرسشنامه پژوهشگرساخته بعد از تاييد روايي  گردآوري داده
 .وپايايي آن استفاده گرديد

 %53أت علمي در مجموع يه اعضاي هكنتايج نشان داد  :ها افتهي
 نمره %75 آنها بيش از %96/31. ردندكسب كل نگرش را كنمره 

ل در كدر مورد نمره دانش درصد نمره . آوردندنگرش را به دست 
أت علمي توانستند بيش ياعضاي ه% 56/18و تنها   بود%47مجموع 

و بالاترين نمره آگاهي . ل دانش را به دست آورندك نمره %75از 
 افراد %45/59ه كمربوط به حيطه اهداف آموزشي بود، به طوري 

مترين درصد نمره كو . ردندكسب ك نمره اين حيطه را %75بيش از 
 آنان توانستند بيش از %15/5ه كمربوط به روش مناسب تدريس بود 

 . نندكسب كل دانش را ك نمره % 75

ه در مجموع كي از آن است كنتايج حا :يريگ جهيبحث و نت
دانش و نگرش اساتيد مورد مطالعه در زمينه طرح درس مطلوب 

ثر آنها در زمان كه اكتواند ناشي از اين باشد  ه ميك. باشد نمي
هاي  هاي رسمي نداشته و آموزش تحصيل در اين زمينه آموزش

هاي  ارگاهكدريافتي آنها نيز بر مبناي طرح درس نبوده و نيز احتمالاً 
برگزار شده در بالا بردن سطح دانش و تغيير نگرش اساتيد موفقيت 

  .ه نياز به بازنگري جدي داردكاند  چنداني نداشته
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د يرد اساتك از عمليران آموزشيه مددگاي ديبررس

  )1386-87 يليسال تحص( سمنان يكدانشگاه علوم پزش
  ليدا فتاحي زاده :نويسندگان

  ي سمنانكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ن اهداف هر سازمان ي از مهمتريكيه كياز آنجائ :مقدمه 

 به آن يابيستباشد و د ي آن ميت آموزش و ارتقايفيك ،يآموزش
ه جزء ك و نظارت يابي ارزيهارها و ابزا ستمي از سيمند جز با بهره

ن يباشد و توجه به ا ير نميپذ انكام  است،يت امروزيري مدكنفيلا
د به منظور يرد اساتك نسبت به عمليران آموزشيه نظارت مدكامر 

 آموزش از يشناخت نقاط قوت و ضعف آنها به منظور ارتقا
دگاه ي ديق با هدف بررسين تحقي ا، برخوردار استيت بسزائياهم
د دانشگاه در سال يرد اساتكران آموزش دانشگاه نسبت به عمليمد

 . رفتي انجام پذ86-87 يليتحص

ران يمد توسط ي فرم نظرخواه137 تعداد  :روش مطالعه
 ،%68/6 يكپزش (يها دهكرد اساتيد دانشك نسبت به عمليآموزش
و بهداشت دامغان % 7/3 ي توانبخش،%18/2 يكراپزشي و پيپرستار

وئر و كاس ياك و آزمون SPSSج با استفاده از يل و نتايمكت%) 5/8
 . ديل گرديه و تحليرمن تجزياسپ

د دانشگاه ضمن ي اعتقاد داشتنند اساتيران آموزشيمد :ها افتهي
نه ي در زميو داشتن اطلاعات علم% 89/2 به حرفه خود يعلاقمند

ت يرعا و% 86/9 يبا نظم و انضباط آموزش% 87/6رشته مربوطه 
اران و كگر همي با دياركو هم% 94/9 ي و اجتماعيمسائل اسلام

قادرند ضمن % 69/3لاس كح يبا اداره صح% 75/9ن دانشگاه يمسئول
 تماس با يو حت% 82/5ان يم موضوع درس به دانشجويانتقال و تفه

و  %78/1 نهاآ و پاسخ به سوالات ير درسيآنها در ساعات غ
جاد يا  وي دانشجوئيها نفرانسك يق آنها به برگزارين تشويهمچن
نطور يهم و% 82/5 هر چه بهتر دروس در آنها يريزه جهت فراگيانگ

 استاد كينقش خود را به عنوان % 77/4به عنوان استاد مشاور 
 .نديفا نمايتوانمند ا

ت يفيكد در ارتقاء يرد اساتك از عمليآگاه :يريگ جهيبحث و نت
 كمك يزان آموزشير ران و برنامهيگذارد و به مد ير ميآموزش تاث

ط يه موجب بهبود شراك يتورهائكخواهد نمود تا ضمن شناخت فا
 موثر يگام ،ي آموزشيها ير استراتژييباشد، بتوانند با تغيموجود م
  .ت آموزش بردارنديفيكتا يد دانشگاه و نهاي اساتيدر توانمند
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  يافت شناسنرم افزار آموزش ب

، يررضا مهاج محمد ديس، يررضا مهاج ريام ديس :نويسندگان
 نرايباجگ انين محمديرحسيام،  ييالاكمسعود شخص 

  مشهد يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 نرم يش معرفياتبات انجام شده با دفتر هماكبراساس م( :دمهمق
 در ي درس بافت شناس.)گرددي ارائه ميافزار در قالب متفاوت

 ي از دروس ضروريكي به عنوان يكه پزشيآموزش علوم پا
ن ي اي تئوريان علاوه بر تسلط بر مبانيدانشجو. شود يمحسوب م

واع مختلف بافتها ص اني لازم را جهت تشخيد مهارت عمليدرس با
 يله مناسبي وسي آموزشكمكن منظور لوازم يبد. ديسب نماك

 لوازم ياياز مزا. ن رابطه استيان در اي دانشجوييجهت راهنما
 راحت و آسان به آن، صرفه ي توان به دسترسي مي آموزشكمك

رغم عدم حضور استاد ي عليان، صحت علمي در وقت دانشجوييجو
شتر در آنها يجاد علاقه بيان و اي دانشجوان و زمان مورد نظركدر م

 در ي آموزشكمكله يه وسين راستا اقدام به تهيدر ا. ردكاشاره 
 منحصر به يهايژگي ويه داراكم يردك يوتريامپكافزار  قالب نرم

 ين رشته علمي اي آموزشكمكگر لوازم يسه با دي در مقايفرد
ه كان شد ي بشياتبات انجام شده با دفتر هماكبر اساس م. باشديم

افزار  نرم: افزار نرم يمعرف :حات ارائه گردديز در توضير نيموارد ز
 دانشگاه يكان رشته پزشي از دانشجويه توسط تعدادك يبافت شناس
 يد بافت شناسي از اساتيكيد و نظارت يي مشهد و با تايكعلوم پزش

 مختلف يس از بافتهاك ع210 شامل ،ه شده استيده تهكن دانشيا
 شده كيك و تفي نامگذاريه براساس منابع معتبر علمكت بدن اس
ان جستجو برحسب ك توان به اميافزار م ن نرمي ايتهاياز قابل. است

ر تا حد ي تصاوييان بزرگنماكحات هر لام، اميلمه موجود در توضك
 ي و نامگذار1944*2592 با رزولوشن يريبرابر، داشتن تصاو4

 نرم يرقانوني غيپك از يريلوگ جيبرا. ردك هر لام اشاره يسلولها
  .ه شده استي آن تعبي براي رمز3ت يد امنكافزار 

ر قرار ي زيها تواند مورداستفاده گروهين نرم افزار ميا: ياركحوزه   
 در مقطع علوم ي و داروسازيك، دندانپزشيكان پزشيدانشجو: رديگ
 ارشد يارشناسكان مقطع يدانشجو، يست شناسيان زي دانشجو،هيپا

 آموزش به معلمان ،  مرتبطيها ح و رشتهي علوم تشريتراكو د
 . آموزش و پرورشيست شناسيز

ه شده ي تعبN2 ين سونيسها توسط دوربكابتدا ع :روش مطالعه
از . ه شدي تهيشناس شگاه بافتيوپ در محل آزماكروسكي ميبررو
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س آن مناسب ك ع210س گرفته شده، حدود ك ع1500ان حدود يم
سها كش عيافزار نما نرم. ص داده شديافزار تشخ در نرم يريقرارگ

شده و   نوشتهMicrosoft visual basic 6 يسينو ط برنامهيتوسط مح
 يافزار جانب سها در نرم افزار، توسط نرمكپس از قرار دادن ع

 نوشته شده Microsoft visual basic 6ه بازهم توسط ك يگريد
 يشناس  بافتيطلسهاه لامها براساس منابع معتبر شامل ايلكبود، 

افزار   نرميدر مرحله بعد.  شده استيگذار ان ناميتوسط دانشجو
 يرادات نامگذاري شد و اي بررسيشناس د گروه بافتيتوسط اسات

 .ديح گرديتصح

 يشناس  در حوزه آموزش بافتيافزار آموزش ن نرميد ايتول :ها افتهي
از يفع ن بهتر و ريريادگيان به منظور ي به دانشجوكمكدر جهت 

ان در امتحانات يج دانشجوياساس نتا بر. آنها در آموزش است
 يشناس ن نمرات آنها در درس بافتيانگيه مكده يمشخص گرد

 بخش يشتر آنها بر روي از تسلط بيكن حايشتر شده است و ايب
ان به يه علاقه دانشجوكضمنا مشاهده شده . باشدين درس مي ايعمل
 .ته استافيش ين درس به مراتب افزايا
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ان ي دانشجويابيارز خود ان ترم ويسه نمره پايمقا

  يك پزشيشناس درس انگل  دريپرستار
 ن غفورزادهي مه،يبافق ي فتاحي عل :نويسندگان

 زد ي يد صدوقي شهيكعلوم پزش :آدرس

ر و ي خطيا فهيها وظ  دانشگاهيابي نظام نظارت وارزيبرا :مقدمه
 يده ه نمرهب يبخش  اعتبار ي مناسب برايي است تا الگوي فوريازين

ه كد از نظر دور داشت ي است نبايهيبد .ابدي استادان بيابيو ارز
د سازگار با آداب و رسوم يبا يمناسب م  ين الگوي به انديوه رسيش
 ز بارها و بارها در عملين ن آيياي و پايي بوده، رسايفرهنگ بوم و

ان بر شتايه سكباشد  ين مهم از آن جهت ميا. ده باشدياثبات رس به 
ن ي به چنديازيشدن ن برابر  دو يبرا گري بشر دي علميها ينوآور

 دهه دو برابر كي هر يا بزوديه هرچند دهه و كسده ندارد؛ بل
و آن  دهد ي را مورد توجه قرار ميموضوع مهمتر ن مهم يا .شود يم

ت يموفق  يموزش مداوم زمانآ مداوم است و ردن آموزشكنه ينهاد
ود به حالت كستا و ري و نظارت از حالت ايابيه ارزكز است يآم
سه ي هدف مقايبررس ن يدر ا . دگرگون شودكيناميا و ديپو

 يشناس  در درس انگليي دانشجويابيارز  استاد با خوديده نمره
  .بود  يرشته پرستار يكپزش

 به دو بخش يستاد درس انگل شناس اييبا راهنما :روش مطالعه
له استاد و بخش دوم را يس بخش نخست بوسيم شد، تدريتقس

ه به كان مجاب شدند يهمه دانشجو. دار شدند ان عهدهيدانشجو 
وه يش ،يآموزش  يمحتوا :اريه شش معي بر پاييس دانشجويتدر
 ي اموزشكمكل يساو تسلط بر موضوع، انتخاب موضوع، س،يتدر

  .نفس نمره دهندو اعتماد به 

مسال يان نيپا در.  بود164سب شده ك يها مجموع نمره :ها افتهي
وه يبه ش  ،س شده بوديه توسط استاد تدرك ييها  موضوعيليتحص

ه كان يوتاه از دانشجوكا پاسخ ي و ي چهار جوابيتبكآزمون 
دست آمده   بهيها نمره ج ينتا. شد رده بودند امتحان گرفتهكس يتدر

 استاد يتبكآزمون  ان با نمره حاصل ازي دانشجويابيارز از خود
 Repeat  مانند يا سهي مقاي آماريروشها استفاده از  با .سه شديمقا

Measure آزمون  سب شده از كن نمره يانگيم. ل شديه و تحلي تجز
ن نمره يانگيه مك ي بود، در حال32/14±12/3انيان ترم دانشجويپا
 64/16±/ 7 در شش سطح ييو دانشجيابيخودارز سب شده از ك

  .) >05/0P( داربودي معنيآمار سه نمره ها از نظر يج مقايه نتاك ،بود
 از يده  نمرهي برايابيان در خودارزيدانشجو :يريگ جهيبحث و نت

مطلب و  وه ارائه ي سو شكي زردند؛ اك استفاده ي گوناگونيارهايمع
موضوع و منابع گر اعتماد بنفس، تسلط بر ي ديام و از سوي پيمحتوا

تر را  قيتر و دق  سنجش همه جانبهيعبارت  به .درست لحاظ شده بود
 يها  جنبهيه در سنجش استاد، برخك يدر صورت. در نظر گرفتند

نار كه در كشود  ي ميريگ جهيده گرفته شده است، نتي ناديابيارز 
 يگري تجربه شده ديها  وهي، شي استاد به عنوان نمره اصليابيارز

ل ك ازنمره يد به عنوان درصديبا زي نيي دانشجويابيودارزچون خ
  . محاسبه شود دانشجو لحاظ و 

 
        240240OO: : مقالهمقاله  كدكد

بررسي تحقق اهداف آموزشي در دانشجويان بهداشت عمومي 
 85 -86ي همدان در نيمسال اول سال تحصيلي كدانشگاه علوم پزش

 محمدرضا سمرقندي، شهره امدادي، يداله فتحي :نويسندگان

  همدانيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

ترين مراحل  ي از مهمكهاي آموزشي ي ارزشيابي برنامه :مقدمه
گيري  ي از انواع ارزشيابي اندازهك ي.باشد فعاليتهاي آموزشي مي

گيري ميزان تحقق  هاي آموزشي بوده و با اندازه ميزان تحقق هدف
هاي آموزشي اقدام  توان جهت اصلاح برنامه هداف آموزشي ميا

اين پژوهش به منظور بررسي تحقق اهداف آموزشي در . نمود
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ده بهداشت كهاي مختلف بهداشت عمومي دانش دانشجويان رشته
 . همدان انجام شده است

 نفر از 126اين مطالعه توصيفي تحليلي بر روي  :روش مطالعه
ارشناسي بهداشت كهاي  شبانه رشته وزانه وهاي ر دانشجويان دوره

مبارزه با بيماريها و بهداشت ( ارداني بهداشت عموميكعمومي و 
 مدرسين اهداف درسي دروس كمكانجام شد و ابتدا با ) خانواده 

تخصصي هر رشته مشخص و با استفاده از پرسشنامه مناسب از 
وق سوال دانشجويان هر رشته راجع به ميزان دسترسي به اهداف ف

شد و نتايج پاسخ دانشجويان در مورد دسترسي به اهداف آموزشي، 
 .دش در امتحان همان درسها مقايسه با نمرات پايان ترم دانشجويان

 در بين دانشجويان ترم دوم رشته مبارزه با بيماريها ميانگين :ها افتهي
 و ميانگين 03/13نمره خودارزيابي در مورد ميزان رسيدن به اهداف 

باشد در بين دانشجويان ترم دوم   مي15/14ترم  مرات امتحاني پايانن
، در 17/16 و 19/15بهداشت خانواده ميانگين نمرات فوق به ترتيب 

بين دانشجويان ترم سوم مبارزه با بيماريها ميانگين نمرات فوق 
، در بين دانشجويان ترم سوم بهداشت خانواده 63/14 و 96/13

، در بين دانشجويان ترم دوم 29/15 و 48/13ميانگين نمرات فوق 
 و 89/14 و 62/13ارشناسي بهداشت عمومي ميانگين نمرات فوق ك

ارشناسي بهداشت عمومي ميانگين كدر بين دانشجويان ترم اول 
 . بوده است37/16 و 28/14نمرات فوق 

هاي پژوهش در مجموع   با توجه به يافته :يريگ جهيبحث و نت
رزيابي دانشجويان در مورد ميزان رسيدن به ميانگين نمرات خودا

متر از ميانگين نمرات پايان ترم دانشجويان در كاهداف در دروس 
ه امتحانات پايان ترم در كدهد  باشد و اين نشان مي همان دروس مي

راستاي اهداف نبوده و سوالات آزمون پايان ترم از روايي و اعتبار 
تواند در  ن پژوهش ميافي برخوردار نبوده است و نتيجه ايك

ده بهداشت همدان در زمنيه كريزي آموزش اساتيد دانش برنامه
  .ارزشيابي مفيد باشد

 
       241241OO: : مقالهمقاله  كدكد

ي كارورزان پزشك يگر منابع در آگاهيد و ديبررسي نقش اسات
  يكيزد نسبت به قوانين شرعي و قانوني حيطه پزش

 نصراالله ،حمد صالحيم، يانكارد احسان فتوحي :نويسندگان
  يدرضا سلطانيحم،  بشردوست

 زد ي ي دانشگاه آزاد اسلاميكده پزشكدانش :آدرس

با توجه به  باشند،يان آينده مكه پزشكي كارورزان پزشك :مقدمه
ل تشخيص هاي مختلف از قبي ي در زمينهكهاي پزش پيشرفت

 كه مبتني بر معاينه دقيق و مشاهدات عيني از يكزودهنگام بيماريها 
ام شرعي و قانوني فوق از كطرف و ضرورت آگاهي آنها از اح

اين تحقيق . طرف ديگر، لازم است ملاحظات خاصي را انجام دهند
ارورزان يزد نسبت كبا هدف بررسي عوامل مرتبط با ميزان آگاهي 

 . گرفته استام فوق صورتكبه اح

 نفر 120در اين مطالعه توصيفي تحليلي اطلاعات  :روش مطالعه
 در سال ز آموزشي درماني يزدكي شاغل در مراكارورز پزشك

ام شرعي و ك و سئوالات احك در زمينه مشخصات دموگرافي1386
 نمونه گيري آسان، جمع آوري و با -قانوني از طريق پرسشنامه

  . آناليز شدt ونوآر و آزمكاي اسكروش آماري 
ام شرعي و قانوني آگاهي كنسبت به اح% 3/14 فقط :ها افتهي

ام شرعي كو اح% 8/11ام قانوني ك نسبت به احن ارقامي اهك ،داشتند
اي روبرو شدند  طي خدمت خود با مسئله% 72بوده است و % 6/14
ه آموزشهاي كمعتقد بودند % 2/83م آن را نمي دانستند و كه حك

رات ك تذيول، دهد اسخ بسياري از سئوالات را نميي پكدوره پزش
دام از مشخصات كهيچ . ار راهگشاستيد بسي اساتيبجا

 .داري وجود نداشت  با آگاهي ارتباط معنيكدموگرافي

 و نياز به اعلام كبا توجه به آگاهي اند :يريگ جهيبحث و نت
 د،يحضور پررنگتر اسات ي، پيشنهادكقوانين به دانشجويان پزش

  .شود  دانشجويان توصيه ميين سيستم جامع اطلاع رساني براتدوي
 

       242242OO: : مقالهمقاله  كدكد
  گرگان دريك دانشگاه علوم پزشيات علمي هينگرش اعضا

  مورد طرح درس
، ليلا پاداش، رپو ناصر بهنام ،اني منصوريمرتض :نويسندگان

 ي قرباني مصطف، زيكعبدالرحمن چر

  گلستانيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

ه كشود  طرح درس به خط مشي آموزشي اطلاق مي :مقدمه
ن مطالعه با ي ا.شود  جلسه درس تدوين ميكتوسط مدرس براي ي

 يكأت علمي دانشگاه علوم پزشيهدف بررسي نگرش اعضاي ه
 . طرح درس صورت گرفتگرگان در مورد

 عضو 55 اطلاعات يلي تحل،ين مطالعه مقطعيدر ا :روش مطالعه
ه ك يا له پرسشنامهي گلستان به وسيك دانشگاه علوم پزشيأت علميه

ار ك و نگرش بود و با مراجعه به اتاق ك سئوالات دموگرافييحاو
، يپس از جمع آور. آور شد اساتيد و بيمارستانها آموزشي جمع

 و آزمون SPSSها با استفاده از نرم افزار   و دادهي دسته بنداطلاعات
 05/0متر از ك P-valueج با يوئر تجزيه و تحليل شد و نتاك اسياك

 .دار در نظر گرفته شد يبعنوان معن
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 79 سال، 58/38±71/8نندگان كت ك شريميانگين سن :ها افتهي
 %2/58  سال،11±17/6 علوم پايه، ميانگين سابقه %51درصد مرد، 

 .دام از دروس خود طرح درس نداشتندك براي هيچ%3/11، يرسم
رده بودند و ميانگين كت كارگاه طرح درس شركد در % 3/67

 %8/41.  واحد بود14/7±38/3هر ترم س شده در يتعداد واحد تدر
 ي خيل%76/14.دادند طرح درس را در اختيار دانشجويان قرار مي

حدود ده درصد از اعضاي .  داشتندي آشنايEDCم با وظايف ك
 يبين نگرش اعضا. أت علمي به طرح درس نگرش منفي دارنديه
و تعداد )  بودنينيا باليعلوم پابه  (ي و زمينه تخصصيأت علميه

 ي آماريدار ي ارتباط معن،نندكه در هر ترم تدريس مي ك يدروس
)05/0P<( و يأت علمي هي بين نگرش اعضايوجود داشت، ول 

ه و تخصص ، سابقه تدريس، نوع استخدام وتعداد سن، جنس، رشت
 . مشاهده نشديدار ي هر ترم ارتباط معنيواحدها

با توجه به اهميت طرح درس اجراي  :يريگ جهيبحث و نت
هاي آموزشي در اين زمنيه براي اساتيد و ايجاد انگيزه در  ارگاهك

يفي آموزش كتواند در ارتقا سطح  آنها براي تدوين طرح درس مي
  ي موثر باشد كشپز
  

       243243OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يان مامائيان از مربي دانشجويابيج ارزشي نتايا سهي مقايبررس

  86 – 87  سال يني مختلف باليها طيدر مح
 ين منتظريميس ، زهرا عباسپور :نويسندگان

  شاپور اهواز ي جنديكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 يكر جامعه، آموزش پزشيي در حال تغيازهايبا توجه به ن :مقدمه
 يه مك ي از عوامل اصليكي متحول داشته باشد ينديد فرآيز باين

ت سوق يفيكا و با ي پويريستا به مسيتواند آموزش را از حالت ا
ت يفيك بهبود يوه براين شي موثرتريابيارزش.  استيابيدهد ارزش

آموزش . شود ي ما ارتقاء دادهير يياز تغي بر حسب ن.آموزش است
 يها ان رشتهي آموزش دانشجوين قسمتهاي از مهمتريكي ينيبال

د يتواند مف ي دوره آموزش مكي ي همگام. باشندي ميكعلوم پزش
ح در جهت مشخص ي صحيابي ارزشكيه كو اثر بخش باشد 

جاد ي اياز براي عوامل مورد نيي و شناسايت فعليردن موقعك
 بدون ي روش و برنامه آموزشچيه. رديرات متناسب صورت گييتغ

امل نخواهد ك ي آموزشي مناسب و متناسب با محتويابيوجود ارز
 برنامه كيمل ك تواند بعنوان مي ميابي مختلف ارزي روشها.بود

ا باعث اختلال در آن شود مشاهدات نشان يد ي عمل نمايآموزش
 يشتر براي بيني بالي در بخشهايابي ارزيه اغلب روشهاكدهد  يم

 يابيمتر به ارزشك شده اند و يان طراحي دانش دانشجوسنجش

 حاضر جهت يبررس. شود يان پرداخته ميدگاه دانشجويدد از ياسات
 .رفته استي صورت پذيني مختلف باليها طيد در محي اساتيابيارزش

 نفر از 288 نظرات يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
 در دروس يني بالدي اساتيابي در خصوص ارزشييان مامايدانشجو
ه و ي و نوزادان مورد تجزكودكبهداشت مادر و  مان،ي و زايباردار
ها شامل پرسشنامه  افتهي يابزار گردآور. ل قرار گرفتيتحل
اس يه به هر سوال با مقك سوال بود 17مل بر كد مي اساتيابيارزش

 . از داده شدي امت5 تا 1رت از كيل

ن يانگي از مييان ماماياز مربين امتيانگيه مكج نشان داد ينتا :ها افتهي
، بهداشت مادر و 10/4بي مختلف به ترتيها نهياز در زمي امت5
ن يانگيم.  بود5/3 ،ماني و زايشامل باردار  زنان يهايماربي  كودك

 87 در سال 05/4 به 84/3 از 86 در سال ييان مامايمرب يابيارزش
  ار خوب،يا بسان استاد خود رياز دانشجو% 1/42 و يافتهش يافزا

 .اند  نمودهيابيمتر از متوسط ارزك متوسط و %3/26 خوب و 7/31%

ازات ين امتيانگيه مكها نشان داد  افتهي :يريگ جهيبحث و نت
مان و زنان و بهداشت ي و زايد در واحد بارداريسب شده اساتك

 نسبت به بخش نوزادان ي در وضع مطلوب تركودكمادر و 
 در يت در ارائه واحد عمليفيك به ارتقاء ازين امر نيه اكباشد  يم

د و ي نماي را طلب مييد گروه ماماي نوزادان توسط اساتيبخش ها
اء يسب مهارت در احكح ، ي صحيه انجام مراقبت هاكياز آنجائ

اهش مرگ كمار در ارتقاء سلامت و ينوزادان، مراقبت از نوزادان ب
 را در ييان مامايشتر مربي دارد، تلاش بير نوزادان نقش مهميو م

  . سازد ي نوزادان مطرح ميبخش ها
 

       244244OO: : مقالهمقاله  كدكد
 PBL در روش كوچكهاي  سازي گروه بررسي تأثير همسان

  ردن اين روشكارآمد كجهت 
 ينب صالحيز ،يآران ركمحسن متش ،يا فرهاديپو :نويسندگان

 ش جهانبخيعل دمحم ،يزنجان

 ارتش و شيرازي كلوم پزش عهايدانشگاه :آدرس

 روش نوين آموزشي كيادگيري بر مبناي حل مساله ي :مقدمه
ه بر اساس ياد دادن به دانشجو كه بر خلاف روشهاي سنتي ك ،است
از سويي محققان . بر مبناي ياد گرفتن بنا شده است،باشند مي

ردن اين كارآمدتر ك دنيا در حال بررسي به منظور يكآموزش پزش
ما در اين مطالعه به بررسي تأثير همسان سازي در  .روش هستند

 .آمدي اين روش پرداختيم ارك جهت افزايش كوچكهاي  گروه
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 نفر از 30اين مطالعه بصورت نيمه تجربي بر روي  :روش مطالعه
تش در سال ي دانشگاه اركي در بخش روان پزشكدانشجويان پزش

در مرحله اول دانشجويان به صورت تصادفي  . صورت گرفت1387
 ، در Stratified Random Samplingو در مرحله دوم بصورت 

در هر مرحله اساتيد ثابت بوده و .  نفره تقسيم شدند5هاي  گروه
ارزيابي دانشجويان  .هاي آموزشي هم سطح انتخاب شد سرفصل

افزار  صورت گرفته و نتايج با نرم Pretest -Post testتوسط آزمون
SPSS  و تست آماريtزوج و مستقل مورد تحليل قرار گرفتند . 

 دو  حجم مطالب آموزشي در  در مقايسه ضريب سختي و :ها افتهي
 مرحله از نظر دانشجويان تفاوت آماري معناداري ديده نشد

)05/0<P(.حله  از سويي مقايسه ميانگين نتايج آزمون قبل در دو مر
 مقايسه آزمون .)<05/0P(آموزش نيز تفاوت آماري معناداري ندارد

بعد در دو مرحله آموزش با نتايج آزمون قبل تفاوت آماري 
 مقايسه نتايج آزمون بعد در مرحله . ) = 00/0P( معناداري نشان داد

اول آموزشي با مرحله دوم آموزشي تفاوت آماري معناداري را 
 ).P>05/0(دهد نشان مي

هاي آموزشي  ردن روشكارآمدتر ك :يريگ جهيحث و نتب
اين تحقيق نشان  .همواره مورد توجه مديران آموزشي بوده است

نار دانشجويان كدهد حضور دانشجويان فعال آموزشي در  مي
اساتيد  .تواند در روند يادگيري آنها مؤثر باشد تر مي ضعيف

 در روش كوچكهاي  توانند با مداخله و همسان سازي گروه مي
PBL ارآمدتر نمودن آن شوندك باعث .  
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ي سمنان كتعيين ميزان گرايش دانشجويان دانشگاه علوم پزش
  1387به تحقيق و پژوهش و عوامل مرتبط با آن در سال 

 پويا فرهادي، ويد دانايي، نيمطيع كنفيسه مل :نويسندگان

 ي سمنان كعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

ق و يه تحقكست يده نيس پوشكچ ي امروز بر هياي در دن :مقدمه
ه در كن است يلذا توقع ا.  استيات زندگي از ضروريكيپژوهش 

ان پژوهش را به عنوان يها دانشجو ژه دانشگاهي به وي علميها طيمح
تعداد ند؛ اما در عمل يل دنبال نماي جزء مهم از تحصكي

ل كها به نسبت  ر در پژوهش در دانشگاهيان درگيدانشجو
ش يزان گراي مين مطالعه به بررسيلذا در ا. ز استيان ناچيدانشجو
 عوامل يم و ضمن بررسيا ان دانشگاه به پژوهش پرداختهيدانشجو

 مشابه در ين پژوهش را با پژوهشيج اين موضوع، نتايل در ايدخ
 .سه نموديميقا م1374ن دانشگاه در سال يهم

 ي دانشجو335 ي بر رويلي مقطعين مطالعه تحلي ا:روش مطالعه
پس از .  سمنان انجام شديكل در دانشگاه علوم پزشيدر حال تحص

انتخاب   شدهيبند  طبقهيها به صورت تصاف  نمونه، پرسشنامهيطراح
و با  SPSSافزار   با استفاده از نرمها دادهد و يل گرديمكو پرسشنامه ت

 .ل شديتحل                       %5داري  در سطح معنيChi2فاده از تست است

ان به پژوهش علاقمند يدانشجو% 7/81ه كنشان داد  ها افتهي :ها افتهي
ت ك پژوهش شركيها حداقل در  آن% 5/3 اما تنها .هستند
جنسيت، سن، وضعيت تأهل، رشته و مقطع تحصيلي . اند داشته

اما ). >05/0p(ها به پژوهش مؤثر نبود  آندانشجويان در علاقمندي
ت در طرح كه سابقه شركعلاقمندي به پژوهش در دانشجوياني 

). >05/0p(داري بالاتر بود  به طور معني،تحقيقاتي را داشتند
چنين نتايج مطالعه نشان داد دانشجويان، بزرگترين مانع بر سر هم

و %) 7/67(ها  هاي تحقيقاتي را حجم زياد درس ت در طرحكمشار
مهمترين منبع يافتن . دانند مي%) 8/51(عدم آشنايي با روش تحقيق 

%). 7/37(گاه هستند موضوع پژوهش از ديد دانشجويان، اساتيد دانش
ترين راه تشويق خود را به پژوهش، دادن  چنين مهمدانشجويان هم

 .دانند مي%) 36(امتياز ادامه تحصيل به پژوهشگران 

ه با وجود علاقمندي كتايج نشان داد  ن :يريگ جهيبحث و نت
ها در  ي از آنكثيري از دانشجويان به پژوهش، تنها تعداد اندكجمع 
ه اين ك تر آن اند، قابل توجه ت داشتهكهاي تحقيقاتي مشار طرح

 در همين دانشگاه مطابقت 1374اي در سال  هاي مطالعه نتايج با يافته
 نظر  به. ش يافته استاهكها  ت آنكدارد و حتي علاقمندي و مشار

هاي پژوهشي دانشگاه در راستاي  ها و سياست ريزي رسد برنامه مي
  .جويان در پژوهش نيازمند بازنگري است ت دانشكمشار
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ز آموزش ك در مريرياد گي موثر بر ي فردين رفتار هاييتب

  لي اردبيكدانشگاه علوم پزش)  CSC( يني باليمهارتها
 يفرض فرهاد پور، يد محميعل ني، حسين فولادينسر :نويسندگان

 هلاك تا آذري، آن

  ل ي اردبيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يروي از منابع نيمي به عنوان بخش عظيكان پزشيدانشجو :مقدمه
 ي سلامت افراد جامعه نقش مهميستم سلامت، در ارتقاي سيانسان
 ارائه خدمات سلامت مطلوب، ي از راههايكي. نندك يفا ميرا ا
ند ي فرآيريادگي ،ياددهيند يفرآ. ان آزموده استيت دانشجويترب
 قرار يا  رنده در پروسهيادگي ،يريادگيند يدر فرا ه نبوده وي سوكي
 را ي مشخصيد اقدامهايآن با مختلف يه در بخشهاكرد يگ يم



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

408 
 

سب ك را يدي جديتهايند ، صلاحين فرايان ايانجام دهد و در پا
 ي آموزشيزير امهنن عوامل و توجه به آنها در برين ايي تع.دينما
 ين مطالعه سعي آموزش را اعتلا بخشد، لذا در ايتواند اثر بخشيم

 . ردي قرار گيررسب مورد يريادگي موثر بر يد عوامل فرديگرد

 يز محتوييفي از نوع آنالك مطالعه كمطالعه حاضر ي :روش مطالعه
گيري مبتني بر هدف استفاده  ها از نمونه آوري داده  جمعيبرا. است

ساختاري اطلاعات گردآوري و در  شد و از طريق مصاحبه نيمه
) ارآموزك نفر 9ارورز، ك نفر 10نفرمدرس، 4( نفر23مجموع با 

 . مصاحبه به عمل آمد

 موثر بر ي فردي حاصل از مطالعه رفتارهايدهاكطبق  :ها فتهاي
اد دهنده ي مربوط به ي فرديرفتارها) 1: طبقه شامل2 در يريادگي

 يمحورها.  شدنديبند رنده طبقهيادگي مربوط به ي فرديرفتارها) 2
 ييزا زشي دانشجو ، انگيابي مربوط به طبقه اول شامل ارزيفرع

د و علاقه و رغبت ي مناسب اساتدردانشجو توسط استاد، حضور
م ياهش دادن استرس دانشجو، نظارت مستقكس و ياستاد جهت تدر

ه موثر كاددهنده ي مربوط به ي فردي ، به عنوان رفتارهايريادگيبر 
 يمحورها.  بدست آمد، تواند باشديان مي دانشجويريادگيبر 
ز ين) رندهيادگي مربوط به ي فرديرفتارها( مربوط به طبقه دوم يفرع

 و يريادگي يزش براينات، انگيتداوم تمر ،ي قبليشامل آمادگ
 .باشد يها م  آموختهيريار گكت در بيداشتن خلاق

ق ي از طريريادگي    - ياددهيند ي فراياجرا :يريگ جهيبحث و نت
 يژگيان باتوجه به ويارآمد با دانشجوكق و يان لايتعامل موثر مرب

ان را قادر سازد ي تواند دانشجويق مي موثر بدست آمده از تحقيها
  . برسنديني باليز آموزش مهارتهاك در مريتابه اهداف آموزش
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: يكدر پزش Peer Education آموزش همسان به همسان
  ارگيري دانشجويان در امر آموزشكب

 ، فاطمه رنجبر، ليلي مقبوليمينا مقبولي :نويسندگان

 زيتبري كدانشگاه علوم پزش :آدرس

 در حين فراغت از ك پزشكطبق نتايج مطالعات قبلي ي :مقدمه
 patientافي در خصوصكنار اخذ توانمندي كتحصيل در 

managementي را ك بايد مهارت لازم در خصوص آموزش پزش
هاي خوب، آموزش  از سويي ديگر آموزش دهنده. نيز دارا باشد

هاي خوب نيزهستند و اين متد براي آموزش دهندگان نيز  گيرنده
 بودن cost-effective از يكمطالعات مختلف حا. خواهد بود مفيد

. رده اندكيد ك بوده و به اين شيوه آموزش تأpeer educationروش 
 peer educationهدف از اين مطالعه تعيين ميزان اثربخشي روش 

 .باشد ي ميكدر آموزش پزش

ه پس از ك مطالعه مقطعي است كاين پژوهش ي :روش مطالعه
 دانشجو طي جلسات تربيت مربي 5تعيين چند مبحث علمي، ابتدا 

سترن بطور كاز دانشجويان ا  نفر20سپس . آموزش ديده شدند
 Focus group بصورت كوچكداوطلبانه در گروههاي 

discussion زش ه توسط دانشجويان مربي برگزار شد، تحت آموك
ه شامل سوالاتي ك posttest و pretestاز دانشجويان . قرار گرفتند

. در خصوص آگاهي از مباحث تعيين شده بود، به عمل آمد
داد، نمره  ه اگر دانشجويي به تمام سوالات پاسخ صحيح ميكبطوري

 شده و نمرات SPSSافزار  ها وارد نرم سپس داده. ردك اخذ مي 40
 .دو آزمون مقايسه شد

 در ين مجموع نمرات مربوط به سئوالات آگاهيانگيم :ها هافتي
pretest 16 و در posttest 34ش نمره يزان افيانگيم.  بوده است

تمامي  .باشد يم) 6/5اريبا انحراف مع( 18 ،ن دو آزموني در ايآگاه
ت كهاي بعدي نيز شر ه در دورهكردند كدانشجويان ابراز آمادگي 

ه برگزاري اين كا معتقد هستند ارگاههكمربيان اين  .نمايند
ارگاهها در ارتقا علمي آموزش دهنده و آموزش گيرنده بسيار ك

 .موثرخواهد بود

در گروههاي  در اين مطالعه بطور دقيقتر :يريگ جهيبحث و نت
ارزيابي  تر اثربخشي روش آموزش همسان به همسان موردكوچك

ان آگاهي ه افزايش قابل توجهي در ميزكبطوري. قرار گرفته است
در اين راستا مقايسه اثربخشي آموزش . دانشجويان ديده شد

توسط ( نترلكبا گروه ) توسط مربيان دانشجو( درگروه مورد
  .شود در مطالعات بعدي پيشنهاد مي) اساتيد
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  دي آموزش اساتي در ارتقايكيترونكنقش آموزش ال
 يروزيگار ف، نيريرضا منيد عليس :نويسندگان

 رازيي شكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 مردم از ي دولتها بهره مند سازيف ضروري از وظايكي :مقدمه
به . باشد يق آموزش مي آنان از طريها يي توانايدانش و اعتلا

موزش آق يش طرح تلفيان پياز در سالين نيمنظور بر طرف ساختن ا
به وزارت بهداشت و درمان و  ن راآدر وزارت بهداشت و درمان 

 مبدل ساخت و وزارت را بر آن داشت تا ضمن يكآموزش پزش
موزش را آشور كه افراد يلكن بهداشت و درمان يفراهم آوردن و تام

ش قرار دهد و ين خويتها نصب العيف و اولويبعنوان ضلع سوم وظا
 تنها  آنها نهيش حجم مطالب و گستردگيامروز روز با توجه به افزا

ه از ابعاد ك بل،دهي مبذول گرديشتريتوجه ب) آموزش( ن مهم يبه ا
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 ي نوع آموزش و چگونگي قرار گرفته و ارتقايابيمختلف مورد ارز
 . ش جلوه نموده استيش از پيآموزش و آموزش روشمند ب

 يقي و تلفيمرور مقالات و مطالعه استناد :روش مطالعه

 يب و محاسن آموزش سنتيه معابر اساس مطالعه انجام شد :ها افتهي
ن يان معكلزوم حضور در م. 1 :يباشد آموزش سنت يل ميبه شرح ذ
 آمد و ينه هاياتلاف زمان و هز. 2 ارتباط چهره به چهره يو برقرار

استاد محور . 4ر بودن و عدم تنوع نوع آموزش يانعطاف ناپذ. 3شد 
. 5 استاد ي و ارتباطي اجتماعي آموزش به مهارتهايبودن و وابستگ

 يه از محاسن آموزش سنتكان يجاد حس رقابت در دانشجويا
ه به سه دسته آموزش از راه دور، ك : يكيترونك آموزش ال.باشد يم

ن ي آن بديايم شده و مزاي تقسيآموزش روز آمد، آموزش عموم
ع و آسان ي سريدسترس. 2  بالا بودن سرعت انتشار. 1: باشد يشرح م

 ي با ابزارهايريادگيبالا بردن سطح . 3 عات از اطلاييبه حجم بالا
تعامل . 4 يريادگي در يريجاد تنوع و انعطاف پذي و ايا چند رسانه
ن استاد و دانشجو و دانشجو محور بودن بدون يدو طرفه ب

 .نهي از اتلاف زمان و هزيريجلوگ. 5ان كت زمان و ميمحدود

ن حوزه يقات حاصل شده در اي تحقيبا بررس :يريگ جهيبحث و نت
 و ضرورت ي ضعف آموزش سنتيار سازك و آشيموضوع

، ي و دانشجو محوركيترونكشرفت آموزش به سمت مدرن و اليپ
 كيچ يه هكني با اعتقاد بر اي و سنتيكيترونك از آموزش اليبيكتر
ان ي دانشجويازهايه نيلك به يي قادر به پاسخگويين دو به تنهاياز ا
  .شود يشنهاد مي باشند، پينم
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جذب دانش آموختگان : يكطرحي نو در عرصه آموزش پزش

ي در كيفيت آموزش دانشجويان پزشكي جهت بهبود كپزش
  درماني-ز آموزشيكمرا

 ، ليلي مقبوليمينا مقبولي :نويسندگان

  زيتبري كدانشگاه علوم پزش :آدرس
ايد بر مبناي نيازهاي آنچه مسلم است اهداف آموزش ب : مقدمه

 در راستاي رفع آن نيازها تعيين كمردم و توانمندي لازم پزش
ي در كه به نظر مي رسد دانشجويان پزشكست  ااين در حالي. گردد

سب نمي ك، اين توانمندي را كلينيك سال آموزش 3طي حداقل 
لات اين مسير از كه با مشكان عمومي كما معتقديم پزش. نندك

يفيت آموزش دانشجويان مي توانند ك در بهبود ،تند آشنا هسكنزدي
 تحقيق مقدماتي جهت ارزيابي كاين مطالعه ي. موثر واقع شوند

 جهت ،ت در آموزش دانشجويانكان عمومي به مشاركنگرش پزش

ي كلينيكان عمومي در آموزش كارائه طرح استفاده از پزش
 . باشد دانشجويان مي

ه با توزيع پرسشنامه كباشد   مطالعه مقطعي ميكي :روش مطالعه
 87 خانواده در سال ك عمومي شاغل بعنوان پزشك پزش80در بين 

. ه در برنامه آموزش مداوم حضور داشتند صورت گرفته استك
لات و اجراي كان به مشكپرسشنامه در راستاي تعيين نگرش پزش

پس از . ت ايشان در آموزش دانشجويان طراحي شده استكمشار
 . مورد آناليز قرار گرفتSPSSها در برنامه  جمع آوري داده

 معتقدند آموزش ،%)95( نفر از دانش آموختگان76 :ها افتهي
معتقدند تجربه ايشان  %)7/83( نفر67.ي بايد اصلاح شودكپزش
 %)7/88( نفر71.يفيت آموزش موثر واقع شودكتواند در بهبود  مي

 عمومي كمعتقدند برنامه آموزشي غير متناسب با نيازهاي پزش
از موقعيت اجتماعي خود ناراضي %) 2/96(نفر77. باشد مي

ازايشان علاقه دارند در امور آموزش %) 95( نفر76.هستند
 .نندكز آموزشي درماني فعاليت كدانشجويان در مرا

هاي اين مطالعه دانش آموختگان  طبق يافته :يريگ جهيبحث و نت
آموزش ل اساسي يعني عدم ك مشك عمومي از يكدوره پزش

 كصحيح ايشان در دوره دانشجويي جهت اشتغال بعنوان پزش
ان كند جذب پزشك اين مطالعه پيشنهاد مي. خانواده رنج مي برند

 درماني و استفاده از خلاقيت اين قشر - ز آموزشيكعمومي در مرا
هاي لازم براي دانشجويان بعنوان  جوان، جهت آموزش مهارت

تواند موثر  يفيت آموزشي ميكدر بهبود   خانواده آينده،كپزش
  . واقع شود

 
       250250OO: : مقالهمقاله  كدكد

ي از ديدگاه دانش كبررسي آسيب شناسي آموزش پزش
  آموختگان اين رشته

، فاطمه ، مهستي عليزاده، مينا مقبوليليلي مقبولي :نويسندگان
 رنجبر

 زيتبري كنشگاه علوم پزشدا :آدرس

ان عمومي در ك بحث جامعه نگراست و پزشكيسلامت  :مقدمه
 كه به پزشكمسلما آنچه  .سطح اول سلامت جامعه قرار دارند

 بايد بر مبناي نيازهاي مردم و ،شودي آموزش داده ميعموم
اين  . در راستاي رفع آن نيازها تعيين گرددكتوانمندي لازم پزش

ي در طي سالهاي كرسد دانشجويان پزش نظر ميه به كدر حاليست 
در اين  .نندكسب نمي كاين توانمندي را بخوبي  آموزش خود،
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آموختگان  ي از ديدگاه دانشكشناسي آموزش پزش مطالعه به آسيب
 .اين رشته پرداخته شده است

ه با كباشد   مطالعه مقطعي ميكاين پژوهش ي :روش مطالعه
 2ه در طي ك 87 خانواده در سال كش پز80توزيع پرسشنامه در بين 

ي تبريز فارغ التحصيل شده اند كسال اخير از دانشگاه علوم پزش
ان به كپرسشنامه در راستاي تعيين نگرش پزش. صورت گرفته است
ها در  داده .ي و آسيبهاي آن طراحي شده استكنحوه آموزش پزش

 .مورد آناليز قرار گرفت  SPSSبرنامه 

موزش  آ%)5/77( نفر62 خانواده شاغل، ك پزش80از بين  :ها افتهي
  45اند و از اين ميان، سترني و اينترني را ناصحيح دانستهكدوره ا

علت عدم آموزش صحيح را عدم تناسب آموزش با %)5/72(نفر
معتقدند %) 25/81( نفر 65.  عمومي مي دانندكنيازهاي پزش

وص حداقلهاي لازم براي آموزش دانشجويان دوره عمومي بخص
. در بخشهاي مختلف تعيين نشده است) دوره باليني( سال آخر3در 
افي در راستاي كه آموزش كاند  ردهكر كذ%) 7/48( نفر39

manageرده كسب نكهاي مختلف  ي در زمينهك اورژانسهاي پزش
در بين بخشهاي آموزشي دوره باليني دانشگاه %)85( نفر68. اند

اربردي كيدترين بخش ان را مفكودكبخش  ي تبريز،كعلوم پزش
 .اند دانسته

هاي اين مطالعه از جمله موانع  طبق يافته :يريگ جهيبحث و نت
آموزش صحيح داشجويان، عدم آموزش ايشان بر اساس نيازهاي 

ه عليرغم تلاش ك بطوري،ي عمومي بودهك در طي دوره پزشكپزش
افي بين آنچه بايد آموزش داده شود و كهمواره ش، اساتيد محترم

 در شود لذا پيشنهاد مي .شود  احساس مي،ه آموزش داده ميشودآنچ
ان جوان شاغل جهت تعيين حداقلهاي كپزش مطالعات بعدي از

  . موردنياز براي آموزش دانشجويان استفاده شود
 

       251251OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان ي در دانشجويميوشيس بي و تدريابيارزش عوامل موثر ارتقا

  يكرشته پزش
  ينيد حسي سع، نيلا معيسه :نويسندگان

   هرمزگان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ژه ي روزانه افراد ارتباط دارد و به وي با زندگيميوشيعلم ب :مقدمه

  وكان در دريه به دانشجوك بر آن دارد ي سع،يكدر حرفه پزش
در . ندك كمكماران ي در هنگام برخورد با بيم اساسياربرد مفاهك
 مورد يميوشي بيابيارزش س ويق عوامل موثر ارتقاء تدرين تحقيا

  . قرار گرفتيبررس

 بطور يكدو دانشجو ترم دوم رشته پزش  ويس :روش مطالعه
%) 7/69( دختر 23ان شاملين دانشجويا. دنديانتخاب گرد، يتصادف

بودند و به سئوالات مطروحه در پرسشنامه پاسخ %) 3/38( پسر9و
ن مباحث يتر ن و سادهيتر ن سختييل تعن سئوالات شاميا .دادند
 يتابهاكزان مطالعه يان، مي دانشجويابين روش ارزي، بهتريدرس

 از يني باليميوشير بكت ذياهم ان وي در دانشجويميوشيمرجع ب
ها  هدز دايجهت آنال SPSSافزار  از نرم .ان بوديدگاه دانشجويد

 . دياستفاده گرد

 يارائه شده بود مباحث غشاه ك ي مبحث درس10ن ياز ب :ها افتهي
ن مباحث و يتر ساده %2/15 دهايلئوتكو ساختمان نو% 4/42 يسلول

ان يدگاه دانشجوينها از دينه وپروتئي آميدهاينقش اس ساختمان و
ده داشتند يان عقيدانشجو% 44ش از يب. ن مباحث بودنديتر سخت

ن روش ي تابلو بهتري توسط استاد بر رويه نوشتن مطالب درسك
 چهار يسئوالات تست% 7/66 دانشجو 22از نظر . باشديس ميتدر
 19 دانشجو 33از  .باشديان مي دانشجويابين روش ارزي بهتريا نهيگز

% 60ش ازيردند، بكي را مطالعه ميميوشي مرجع بيتابهاك% 6/57نفر 
 يتابهاكم را صرف مطالعه ك در حد متوسط تا يان زمانيدانشجو
 مرجع به زبان يتابهاك%  6/57ها  ت آنيثرك نمودند و ايمرجع م

ان يشتر در دانشجويزه بيجاد انگي ايبرا. ردندكي را مطالعه ميفارس
ح استاد در يان توضيدانشجو % 4/54 مرجع يتابهاكجهت مطالعه 

ان يدانشجو% 8/81.  مرجع موثر دانستنديتابهاك مطالعه يايباره مزا
ان موثر يدانشجو يريادگي را در ي هر مبحث درسينيت بالير اهمكذ

 يتمنديند موجب رضاين فرآي ا،اظهار داشتند %70دانستند و 
 . باشديدانشجو م

ه كشود يشنهاد ميج حاصل، پيبا توجه به نتا :يريگ جهيبحث و نت
ان ي دانشجوي براي عموميميوشي علاوه بر بيني باليميوشيواحد ب

 اربردك از يلين سال تحصي ارائه گردد تادانشجو در اوليكپزش
  .ها آگاه گردديماريص بي در تشخيني باليميوشيب

 
       252252OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان دانشگاه ي دانشجويليشرفت تحصي عوامل موثر بر پنييتع

  رجندي بيكعلوم پزش
 ،ف زادهيغلامرضا شر ،يرضا دستجرد ،ي رضا قادر :نويسندگان

 يجاريپروانه ب ،يمحمدرضا رضوان

 رجند ي بيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ش يشور را از اهداف پك ي نظام آموزش عال،يليافت تحص :مقدمه
را از دست  ه ها و فرصت هاي از سرماي شده دور نموده و بخشينيب
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 يليشرفت تحصي عوامل موثر بر پ،ميلذا بر آن شد دهد، يم
 .مي قرار دهيرجند را مورد بررسي بيكان دانشگاه علوم پزشيانشجود

 آن يياي و پاييه رواك خود ساخته يا پرسشنامه: :روش مطالعه
ان ي نفر از دانشجو339د شده بود به يي تايأت علميتوسط اعضاء ه

و با  فايبه صورت خود ا ل ويرجند تحوي بيكدانشگاه علوم پزش
. ديل گرديمكان تيوسط دانشجولاس ها تك به يمراجعه حضور

له يوارد و بوس SPSS در نرم افزار يها پس از جمع آور داده
    .تحليل شد  t-testشر يور و تست فك اسياك ي آماريها آزمون

و 14معدل  %2/19 مورد مطالعه ي نفر دانشجو399ن ياز ب :ها افتهي
ت يعن وضين مطالعه بيدر ا . داشتند14 يمعدل بالا %8/80متر از ك
ت محل يوضع ها، آنتيان و جنسي دانشجويليشرفت تحصيپ
دگاه آنها يد لات مادر،يسطح تحص ،)ير بومي و غيبوم( ونتكس

شغل پدر تعداد ساعات مطالعه  شان، يلينده تحصينسبت به آ
 .دي مشاهده گردياختلاف معنا دار درهفته،

ن عوامل و يتر ه عمدهكنشان داد  ها افتهي :يريگ جهيبحث و نت
 محل ت،يجنس ان،ي دانشجويليشرفت تحصي موثر بر پيتورهاكفا
تعداد ساعات مطالعه در هفته و  لت مادر،يسطح تحص ونت،كس
 و بدون ؛باشد ي شان ميلينده تحصيان نسبت به آيدگاه دانشجويد
 يتوانند بعنوان الگو و راهنما نقش موثر يز ميد توانمند ني اساتكش

  .اشته باشندان دي دانشجويليشرفت تحصيدر پ
 

       253253OO: : مقالهمقاله  كدكد
رد ها و بازده كارك نسبت به يأت علمي هينگرش اعضا

  1387 - بوشهريكطرح درس در دانشگاه علوم پزش
ر، پو ، قمر بهرام فولادوندي، مرادعللوفر معتمدي ن :نويسندگان

  زادهيده شهناز نجفيس ، ينيبتول ام

  بوشهر يكلوم پزش دانشگاه ع :آدرس

ه ك ييتهاي سازمان دادن به مجموعه فعالي طرح درس برا :مقدمه
 يهايي دروس و تواناي، محتوايمعلم در ارتباط با اهداف آموزش

 ند در نظر گرفتهك ين مي مدت زمان مشخص تدويران برايفراگ
ن طرح درس در يه ضرورت تدوكه كنيبا توجه به ا. شده است
ر مطرح ي بطور فراگيك علوم پزشيها  رشتهي آموزشيگروهها

 در يأت علمي هي نظرات اعضايق حاضر به بررسيشده است تحق
 يك طرح درس در دانشگاه علوم پزشيردهاكاركت و يمورد اهم

 . پرداخته است1387بوشهر در سال 

با (فاء ي خود ايا ، پرسشنامهي مطالعه مقطعكي در :روش مطالعه
ب ين و ضري قابل قبول با توجه به نظر متخصصي محتوائيروائ

. ه قرار گرفتي علوم پايأت علمي هيار اعضايدر اخت ) 90/0 يائيپا
 .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيفيها با استفاده از آمار توص داده

). مرد% 60زن و % 40(ردند كت ك نفر در مطالعه شر36 :ها افتهي
 ي دارين زنان و مردان تفاوت معني در بيأت علمي هينگرش اعضا

 يس با نگرش اعضاين سن و سابقه تدري بيا ن رابطهيهمچن. نداشت
 نگرش يلكار نمره ين و انحراف معيانگيم.  مشاهده نشديأت علميه

ه طرح درس كد معتقد بودند يت اساتيثركا. بود% 3/53 05/10±
فه استاد يتر شدن وظ ، مشخصيت آموزشيتر شدن فعال عث منظمبا

ان و انتخاب بهتر ي دانشجويس برايو دانشجو و اهداف تدر
د طرح ياز اسات% 3/94ن يهمچن. شود يس مي مناسب تدريروشها

 قرار ي هر ترم مورد بازنگريدرس خود را بطور منظم در ابتدا
ار يدرس در اختت آنها با گذاشتن طرح يثركاما ا. دادند يم

  ) 94/2 ± 2/1از ين امتيانگيبا م% 9/63. (ان موافق نبودنديدانشجو

ن يد در ارتباط با تدوياگر چه نگرش اسات :يريگ جهيبحث و نت
 ين امر مي اما در عمل نسبت به ا،باشد يطرح درس مثبت نم

 نوآورانه در ارائه طرح يرسد استفاده از روشها يبه نظر م. پردازند
د و يج آن در جهت بهبود نگرش اساتيردن نتاك ياربردكدرس و 

  .باشد ي بهتر لازم ميبازده
  

        254254OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يدرمان-يز آموزشك مرايت آموزش سرپائي وضعيبررس

  1387- 88يلين سال تحصي قزويكدانشگاه علوم پزش
ن يرام ،يدد محمينو د،عاب ز فلاحيپرو ،يزهرا قاسم :نويسندگان

  راديعيفاطمه سم  و يسرچم

  ن ي قزويكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي برايي استثنايفرصت ،يكان پزشي دانشجويآموزش سرپائ :مقدمه

 در تعامل با ي ارتباطي و اصول مهارتهايكآموزش اخلاق پزش
  گوناگون ويهاي استراتژيريارگكست و با به  ايماران واقعيب

 ارتباط دانشجو و ي سازماندهي براي مختلف آموزش سرپائيمدلها
ن مطالعه به منظور يا. ردكجاد ين فرصت را اي توان ايمار ميب

ارگرفته ك به يا مدلهاي و مدل يت آموزش سرپائيشناخت وضع
 .رفته استين دانشگاه انجام پذيشده درا

 سوال 31 با يا پرسشنامه ،ي مطالعه  مقطعكي يط  :روش مطالعه
ند ي فرآياجرا ت بخش،يرينحوه مد د،يرد اساتكطه عمليح 5 در

ار ك به ي و مدل آموزشيانات بخش سرپائك، فضا واميآموزش
 ار ويارورز و دستك 58ار ي در اختيبه روش سرشمار گرفته شده،

 .د شزيه، آنال قرار داده شد واطلاعات به دست آمديأت علميه  53
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ه ك است يتعداد افراد ،%100نه بايفاصله مجموع سه گز :ها افتهي
 ر،ي فراگ58ب از مجموع ين ترتيبه ا به سوال پاسخ نداده اند،

متوسط  %2/55ف وي،ضع%4/22، د را خوبيرد اساتك،عمل4/22%
 متوسط و ،%1/62، في،ضع%19ت بخش را يريمد .ردندك يابيارز

آن  %50انات بخش، كدر موردفضا وام .ندردكخوب اعلام  ،5/15%
نحوه  .ردندكر كخوب ذ ،%8/13متوسط و ،%2/36، فيرا ضع
متوسط و  ،%3/48-فيضع ،%1/24 را يند آموزشي فرآياجرا

 ييان چهار مدل آموزش سرپاياز م. ردندك يابيخوب ارز ،9/25%
 را )Report back(  استاد ، روش گزارش دادنكي چند دانشجو و

از  .ف اعلام نمودنديضع %8/13متوسط و  %2/55، بخو 3/29%
رد خود را در آموزش كعمل %28/3 ،يأت علمي عضو ه53مجموع 

در مورد  .ردندكف اعلام يضع %8/3متوسط و %66،   خوبيسرپائ
% 1/15خوب و  %1/15، متوسط آن را افراد، %66ت بخش يريمد
 ،فيضع %1/32انات بخش را كفضا وام .ردندك يابيف ارزيضع

ند ي فرآينحوه اجرا .ردندكر كخوب ذ %17 متوسط و 2/47%
 يابيخوب ارز %34متوسط و  %4/60، فيضع %9/1 را يآموزش

 Grand( اني، مدل تماشاچي آموزشي مدل هايريارگكدر ب. ردندك

stand (ف و روش يضع %8/3متوسط و  %66، خوب  %4/26 را
 %1/15متوسط و  %66، خوب%15/1را )Break out( پخش شدن

 . نمودنديابيف ارزيضع

 ييت آموزش سرپايبا توجه به اهم :يريگ جهيبحث و نت
 و يز درمانگاهكز مرايتجه ،يكت دانش آموختگان پزشيدرترب

ن ي مختلف اي مدلهايريارگك به يد درچگونگيآموزش اسات
ص ي سو با تخصكيه از ك بوده ي آن الزامياثربخش آموزش و
ستم و يت ارشد سيريدر سطح مدز درمانگاهها ي تجهيبودجه برا

ژه ي ويني باليابي آموزش و ارزيارگاههاك يگر با برگزاري ديازسو
 .افتين مهم دست ي توان به ايد مياسات

  
       255255OO: : مقالهمقاله  كدكد
 درباره آموزش يني باليات علمي هيدگاه اعضايد

   1387 بوشهر-يكان پزشي به دانشجوي ارتباطيمهارتها
، ين منشي، حسام الدينيبتول ام دهي، سلوفر معتمدي ن :نويسندگان
 شمن يزهرا مولائ

   بوشهر يكعلوم پزش :آدرس
 براساس ك پزشكي ي و توانمنديني باليستگيشا :مقدمه
آموزش . رديگ ي مورد قضاوت قرار مي وي ارتباطيمهارتها
شور گنجانده ك يك آموزش پزشي در برنامه رسمي ارتباطيتهامهار

 دانشگاه ينيد باليدگاه اساتين ديين مطالعه تعيهدف ا. نشده است

 به ي ارتباطي بوشهر نسبت به آموزش مهارتهايكعلوم پزش
 .  استيكان پزشيدانشجو

 سه يه حاوك يا ، پرسشنامهي مطالعه مقطعكيدر  :روش مطالعه
 يار تمامينگرش و سوالات بسته بود در اخت، كيبخش دموگراف

.  بوشهر قرار گرفتيك دانشگاه علوم پزشيني باليعلم اتي هياعضا
 .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزيفيها با استفاده از آمار توص داده

د نسبت به ياسات% 72 .ردندكت ك نفر در مطالعه شر37 :ها افتهي
.  داشتندينگرش عالان ي به دانشجوي ارتباطيآموزش مهارتها

 يشتر تفاوتيس بيد با سابقه تدريد زن و مرد و اساتينگرش اسات
ن زمان آموزش را در دوران يد بهترياز اسات% 73. نداشت

ن مهارتها يه اكد معتقد بودند ياز اسات% 84. دانستند ي ميارآموزك
د اظهار داشتند ياز اسات% 5/59. مار آموزش داده شودين بيد بر باليبا
به % 4/94. باشد ي بطور مجزا لازم نمييها ن دورهي چني اجراهك

ن مهارتها معتقد ي در آموزش اي و عملي تئوري روشهايهمزمان
 ي ارتباطين مهارتهايد درباره مدرسيدگاه اساتيدر مورد د. بودند

ر رشته ها ي و ساينيد باليل از اساتك متشيميد به تي از اسات4/51%
 .رده اندكاشاره ...  و يشناس، جامعه يمانند روانشناس

د نسبت به يه اساتيلكدگاه ياگر چه د :يريگ جهيبحث و نت
 از ي اما نسبت قابل توجه، مثبت استي ارتباطيآموزش مهارتها

ر ي و به صورت غي و سنتير رسمين آموزش را در قالب غيآنان ا
 ين آموزشيه چنكنيبا توجه به ا.  دهنديح ميمشخص را ترج

رسد ينده نخواهد بود به نظر مي در آكت پزشيقابلننده كن يتضم
ن مهارتها به ينه و بهبود آموزش اين زميد در اي اساتيش آگاهيافزا

 از يكي به عنوان ، باشندينده جامعه ميان آكه پزشكان يدانشجو
 . رسدي به نظر مي، ضروريدروس رسم

  
       256256OO: : مقالهمقاله  كدكد

أت يميزان رعايت سر فصل دروس در طرح درس اعضاي ه
ي لرستان در سال تحصيلي كايه دانشگاه علوم پزشعلمي علوم پ

87-86  
 يم فلاحيابراه، ين قاضيريش :نويسندگان

   لرستان يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
هايي  طرح درس شامل پيش بيني و تنظيم مجموعه فعاليت :مقدمه

چند هدف آموزشي  يا كه معلم از پيش براي رسيدن به يكاست 
هدف از اين تحقيق بررسي وضعيت رعايت سر  .نمايد ويژه تهيه مي

 علوم پايه يأت علميها در ارائه طرح درس توسط اعضاي ه فصل
 . بود1386-1387ي لرستان در سال تحصيلي كدانشگاه علوم پزش
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 يه اعضايلكدر اين مطالعه مقطعي ابتدا طرح درس  :روش مطالعه
ي لرستان توسط كه دانشگاه علوم پزشيا علوم پيات علميه

ي مستقر در كز توسعه و مطالعات آموزش پزشكنمايندگان مر
. أت علمي علوم پايه اخذ گرديديده ها از اعضاي هكدانش

 ارائه شده در طرح درس با سر فصل دروس يموضوعات درس
ده بود تطابق داده يه گرديه از طرف وزارت بهداشت تهكمربوطه 

ف يمه مطلوب و مطلوب تعرين ر قابل قبول،ي غتيسه وضع .شد
مطالب سرفصل در طرح درس % 75ش از يه بكوضعيتي . گرديد

متر از كمه مطلوب و ين% 50-%75ن يت مطلوب بيموجود بود وضع
 SPSS در نرم افزار ها داده. ر قابل قبول در نظر گرفته شديغ% 50

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

ي كأت علمي علوم پايه دانشگاه علوم پزشيي هل اعضاك :ها افتهي
) زن% 8/47مرد و % 2/52( نفر67ردند كت كه در مطالعه شرك

اين % 8/33ارگاه طرح درس گذرانده بودند و كآنها % 2/66.بودند
اعضاي % 100از نظر تهيه طرح درس .ارگاه را نگذرانده بودندك
ولي  .أت علمي داراي طرح درس و در وضعيت مطلوب بودنديه

 .آنها طرح درس را در اختيار دانشجو قرار مي دادند% 9/55تنها 

أت علمي علوم پايه دانشگاه يليه اعضاي هك :يريگ جهيبحث و نت
فصلهاي مصوب تطابق طرح درس با سر ي لرستان از نظركعلوم پزش

ليه كشود پيشنهاد مي. وزارت بهداشت در وضعيت مطلوبي هستند
  .ا در اختيار دانشجو قرار دهندأت علمي طرح درس رياعضاي ه

  
        257257OO: : مقالهمقاله  كدكد

ات ي هيدگاه اعضاي از دي موانع نگارش مقالات علميبررس
  1387 - بوشهريك دانشگاه علوم پزشيعلم

 ي، هادلوفر معتمدي، ن فولادوندي، مرادعليني بتول ام :نويسندگان
 اي، مهران موحد ندادجو

  بوشهر يكلوم پزش دانشگاه ع :آدرس

 يت توانمنديه علم و پژوهش به جامعه بشرك يياز آنجا :مقدمه
 در قالب طرحها و يدات علميت توليفيكت و يمك بخشد و يم

 در هر ي توسعه علمين شاخصهاي از مهمتريكي يمقالات پژوهش
 دانشگاهها، به يات علمي هيگردد، اعضايسوب م محيشورك

 در يريفه خطي آموزش و پژوهش، وظيان اصلكعنوان عناصر و ار
ن و يين مطالعه تعيهدف ا. ن مهم بر عهده دارنديدن ايبه ثمر رسان

ات ي هي اعضادي از ديد در نگارش مقالات علمسه موانع موجويمقا
 . بود1387شهر در سال  بويك دانشگاه علوم پزشينيه و بالي پايعلم

 مشتمل بر دو يا  پرسشنامهي مطالعه مقطعكيدر  :روش مطالعه
 يه اعضايلكار ي در اختي و سوالات نگرشيبخش مشخصات فرد

. قرار گرفت)  نفر91( بوشهر يك دانشگاه علوم پزشيات علميه
ل يه و تحلي مورد تجزيفي آمار توصياطلاعات با استفاده از روشها

 .قرار گرفت

اد در امور يمشغله ز. ردندكت ك نفر در مطالعه شر48 :ها فتهاي
س با ياد در امر تدري، مشغله ز)3/4±04/1(ن يانگيدرمان، با م

رش و ير بودن ضوابط پذي، دست و پاگ)74/3±2/1(ن يانگيم
ن يانگي با مي فارسيمقررات چاپ مقالات در مجلات علم

 ينيه و باليوم پا علين گروههاي لازم بياركو عدم هم) 2/1±72/3(
از ) 71/3±1/1(ن يانگي با مك مشتريقاتي تحقيدر انجام پروژها
 يش آنان به نگارش مقالات علميل و گرايه در تمايموانع مهم و اول

 . باشد يم

اد در امور درمان و يرسد مشغله ز يبه نظر م :يريگ جهيبحث و نت
رش و مقررات چاپ ير بودن ضوابط پذيس و دست و پاگيتدر
ل و ي و مهم در تماي از موانع اصلي فارسيالات در مجلات علممق
.  استي به نگارش مقالات علميأت علمي هيش اعضايگرا

ل نگارش مقالات و رفع موانع موجود ي در جهت تسهيزير برنامه
  . رسدي به نظر ميضرور

 
       258258OO: : مقالهمقاله  كدكد

) PhD( ي تخصصيتراكان مقطع دي دانشجويتوانمند ساز
 تهران در يكنشگاه علوم پزش دايكده پزشكه دانشيعلوم پا

  يكنه آموزش پزشيزم
 ، ين اماميرحسي ام،ياشانك ي احمد صبور،بيترا قريم :نويسندگان

 ناليبر زكا ي عل،يانكسادات مش زهرا

   تهران يكعلوم پزش دانشگاه :درسآ
 يكز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكمر :مقدمه

بخش (ي حوزه معاونت آموزشكي برنامه استراتژيتهران در راستا
 يتراكان مقطع دي دانشجوي؛ با هدف توانمندساز)توسعه آموزش

 و ينده نظام آموزش عالين بالقوه آي، به عنوان مدرسيتخصص
 ي و اجرايزير ، برنامهيشور، اقدام به طراحكداوم آموزش م

 .  آموزش نمودي در خصوص اصول و مبانيارگاه آموزشك

 بر ارائه ي دانشگاه مبني آموزشيب شورايبا تصو :روش مطالعه
، گروه "سي تدري مقدماتيمهارتها" تحت عنوان يدو واحد درس
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 ليك تش1384ز در سال ك مرين آموزشيل از متخصصك متشيارك
 سرفصل دروس مناسب با ،ده تابعهك دانش7دفاتر توسعه . شد
 سرفصل ها، يبا بررس.  خود را ارائه نمودنديارك يها طهيح

 يارگاهكمقرر شد درس در قالب . ديب رسي به تصوييسرفصل نها
ارگاه بر اساس ك يابيارزش.  هفته برگزار گرددكيو به مدت 

تدوين طرح  (اليف كام تان در امتحان پاياني و انجيموفقيت دانشجو
همچنين . انجام شد) OSCE ايستگاه آزمون ك طراحي ي-درس

ز ك مرينظرسنجي از دانشجويان با استفاده از فرم استاندارد نظر سنج
 . انجام گرفت

 با 1387 الي 1385هاي   سالي طيآموزش ارگاهكسه  :ها افتهي
ده كه دانشي علوم پاي تخصصيتراك مقطع ديدانشجو 66ت كشر
ه به طور متوسط كنتايج نظرسنجي نشان داد . دي برگزار گرديكپزش
 يابي و خوب ارزيارگاه را در حد عالكدانشجويان، % 80ش از يب

از يدهنده احساس ن  نشان،زي باز نيج پرسش هاينتا. نموده اند
 . بودين واحد درسيان به چنيدانشجو

 يتراكان مقطع ديت دانشجويثركا :يريگ جهيبحث و نت
 وارد دانشگاه ها يأت علمينده به عنوان عضو هي در آيصتخص

 يار در خارج از نظام آموزش عالكشده و در صورت اشتغال به 
 مداوم و آموزش ضمن خدمت يز، در خصوص آموزشهاين
گنجاندن . ندي نمايريم گيد تصمي خود باينان حوزه خدمتكارك

د يد مفتوانين دانش آموختگان مي اياصول آموزش در برنامه درس
  .واقع شود

  
        259259OO: : مقالهمقاله  كدكد

اي علوم آزمايشگاهي تبريز  تراي حرفهكنظرات مشمولين د
  1387سال هاي آموزش مداوم در درخصوص برنامه

 رف  محمود وجدي،يتبريز رقيه طراحي، ي قماالله حبيب :نويسندگان

 ي تبريز كلوم پزشع دانشگاه :آدرس

هدف عمده اجراي قانون آموزش مداوم ارتقاء سطح  :مقدمه
ي كارآمد پزشكدانش ومهارتهاي شغلي و دستيابي به استانداردهاي 

اين مطالعه به بررسي نيازهاي آموزش . منطبق با نيازهاي جامعه است
ريزي  مداوم علوم آزمايشگاهي پرداخته تا زمينه مناسب جهت برنامه

 .يفيت آموزشي را فراهم نمايدكبهبود  منظور ارتقاء ودقيق ب

آوري  جمع. مطالعه از نوع توصيفي تحليلي بود :روش مطالعه
حضوري   پرسشنامه بصورت تصادفي ساده و200اطلاعات ازطريق 

 56ه به تعداد ك انجام گرفته  1387بين مشمولين در آذر در
 و SPSSز نرم افزار ميل و برگردانده شد و با استفاده اكپرسشنامه ت

) 4=، خيلي زياد3=، زياد2=، متوسط1=ضعيف:(رتكروش لي
روايي ظاهري پرسشنامه به . ا مورد تجزيه وتحليل قرار گرفتنده داده

 رسيد و پايايي مطالعه با توجه به EDCتاييد استادان صاحب نام 
 .  ميباشد877/0رونباخ كآزمون آلفاي 

 سوال 20ريق پرسشنامه در قالب ها از ط جمع آوري داده :ها افتهي
ه نتايج بصورت اولويت بندي با ميانگين توزيع فراواني مطلق ك ،بود
 رضايت از رفتار و -2، 25/3 ضرورت برگزاري دوره ها -1: يعني
ه مطالب  تغيير نحوه ارائ-3، 18/3ها  اري استادان طي دورهكهم

هاي نوين ب جديد و روش ارائه مطال-4، 15/3اربردي كازتئوري به 
 -6، 00/3ها   نحوه برخورد مجريان در طي دوره-5، 09/3درمان 

 آموزشي وروشهاي نوين در تفهيم مطالب كمكتاثير وسايل 
 برنامه ها  اجراي-8، 87/2 نظري بودن مطالب ارائه شده -7، 94/2

 -10، 78/2ان برگزاري ك رضايت از م-9، 82/2ي كترونيكبطور ال
  ميزان اطلاعات قبلي-11، 63/2ها   دورهنظم و ترتيب در برگزاري

 تناسب مطالب ارائه شده با -12، 63/2مشمولين از مطالب ارائه شده
 -14، 55/2 تناسب رئوس مطالب با نيازها -13، 58/2  سرفصلها

 كمك استفاده از وسايل -15، 54/2يفيت مطالب درطي دوره ها ك
از زمان  رضايت مشمولين -16، 54/2آموزشي و روشهاي نوين 

        ،49/2 تاثير نحوه ارائه مطالب در يادگيري -17، 49/2برگزاري 
يزان  م-19 ،45/2 مدت زمان تعيين شده براي ارائه مطالب -18

هاي ارائه شده با   تناسب برنامه -20 ،40/2ارتقاء دانش و مهارتها
 . بدست آمد4 از مقياس 29/2اربردي كنيازهاي واقعي و 

هاي آموزش  در اين مطالعه به بررسي برنامه :يريگ جهيبحث و نت
 تا با بهره گيري و شناخت از نظرات مشمولين ،مداوم پرداخته ايم
ه ك فنيمكريزي منطقي و اصولي مبادرت  بتوانيم به برنامه

موجبات ارتقاء دانش و مهارتهاي  پاسخگوي نيازهاي واقعي بوده و
  .فراهم نماييم ي راكلينيك
 

        260260OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان ي به دانشجوي تخصصيسيآموزش زبان انگلسه دو روش يمقا
 ي دانشگاه جنديكده پزشكه دردانشي مقطع علوم پايكپزش

  شاپور اهواز
 ي، فاطمه مظفريسيو ي، محمد صالحي زهرا موسو :نويسندگان

  اهواز يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

سب ك ي برايسي زبان انگليري با توجه به ضرورت به فراگ: :مقدمه
 يكان پزشي دانشجوي براين المللي وارتباطات بيمهارت مطالعات

ه، ي در امتحانات جامع علوم پايسيونامطلوب بودن نمرات زبان انگل
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ر يد غينون توسط اساتكه تاك ي از زبان تخصصييارائه بخشها
ا روش يه آك.  محول گشتينيد بالي به اسات،شدي انجام مكپزش
ر؟ و از نظر يا خي دارد ي تفاوت معناداري با روش قبليقيتلف

م ي مفاهيرياد گي تواند در يزان مي تا چه ميقيان روش تلفيدانشجو
  موثر باشديزبان تخصص

ه با روش ك ياني به دانشجوييها با ارائه پرسشنامه:  :روش مطالعه
گذرانده   خود رايخصص زبان ت"ينيه و باليد پايب اساتيكتر"

 گذشته ي شد تابا اطلاعات گروههايآور  اطلاعات جمع،بودند
.  انجام شد SPSSافزار  با برنامه نرمي آماريبررس. سه گردنديمقا

ان در ي دانشجويليشرفت تحصيت پي وضعي بررسين برايعلاوه بر ا
 از ي نفر91 نمونه يقيه و روش تلفيد علوم پايس اساتيروش تدر
 مشابه سال قبل توسط استاد مشخص يه در ترم هاكان يدانشجو
ه ك ياني از دانشجوي نفر43 با نمونه ،ده بودنديه آموزش ديعلوم پا

 ينيد بالي اساتي از همان استاد و تعدادك مشتريقيبه روش تلف
ه با استفاده از نرم ك مورد مطالعه قرار گرفتند ،انتخاب شده بودند

ر يج آن در زيه نتاكل انجام شد ي تحله وي تجزSPSS و  excelافزار 
 و يفي توصي استفاده از آمارهايليروش تحل. ورده شده استآ

  . مستقل بوده استيها ن ها در گروهيانگيسه ميآزمون مقا

 يقيان روش تلفين نمرات دانشجويانگيبطور متوسط م :ها افتهي
 t=-24/3مقدار آمار آزمون .  است يشتر از روش قبلي نمره ب1,42

 يدار يدهد اختلاف معن ينشان م% 5 يدار يه درسطح معنكاست 
 در يقين درس در روش تلفيان در اي دانشجويليشرفت تحصين پيب

وان ت يم% 95نان يه با اطمك تا آنجا ، وجود دارديسه با روش قبليمقا
ان ي نمره دانشجو21/2ثر ك و حدا62/0 حداقل يقيگفت روش تلف

 ش داده است ي افزايرا نسبت به روش قبل

ه به طور كن ها نشان داد يانگيسه ميمقا :يريگ جهيبحث و نت
شتر از ي نمره ب1,42 يقيان روش تلفين نمرات دانشجويانگيمتوسط م
زان قابل ي نمرات آنان به ميندگكن پرايهمچن.  است يروش قبل

سان و كيط يان شرايدهد دانشجو يه نشان مكافته ياهش ك يتوجه
 ي نسبت به تفاوتهايند و آموزش نقش موثرترا  داشتهيمشابه تر

ه درسطح كاست  t=-24/3 داشته است مقدار آمار آزمون يفرد
شرفت ين پي بي داري اختلاف معن،دهد ينشان م% 5 ي داريمعن

سه با ي در مقايقين درس در روش تلفيان در اي دانشجويليتحص
فت توان گ يم% 95نان يه با اطمك وجود دارد تا آنجا يروش قبل
ان را نسبت ي نمره دانشجو21/2ثر كو حدا62/0 حداقل يقيروش تلف

   .ش داده استي افزايبه روش قبل
  
 

       261261OO: : مقالهمقاله  كدكد
أت علمي دانشگاه با يرد آموزشي اعضاي هكمقايسه عمل

  أت علمي از نگاه دانشجويانياساتيد مدعو غير ه
 ،ي، ليلا پاداشرضا يوسف ، محمدمحمدرضا قنبري :نويسندگان
 دنژا فرزانه افغان

  گلستان يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

أت علمي يي از وظايف اساسي اعضاي هكآموزش ي :مقدمه
هاي بسيار بزرگي در  طي سالهاي گذشته گام. دانشگاه ميباشد

شور برداشته كموزشي در سطح ادر آكراستاي آموزشي و تامين 
ه صورت گرفته كهاي بسيار جدي  علي رغم تلاش. شده است

مبود نيروهاي متخصص در امر آموزشي در بسياري ك هنوز ،است
ارها براي برطرف كي از راه كي. شود از دانشگاهها احساس مي

نمودن نيازهاي آموزشي در سطح دانشگاهها، استفاده از نيروهاي 
ه در بسياري از دانشگاهها بخشي كت علمي است أيمتخصص غير ه

رد آموزشي كارزشيابي عمل .آموزشي برعهده آنان ميباشد از بار
أت علمي بوده و يه عضو هكسانيكمدرسين در سطح دانشگاه چه 

ت ك در امر آموزشي مشاري نبوده وليات علميه هكچه آنهايي 
اين مطالعه ي از نيازهاي ضروري نظام آموزشي ميباشد ، كدارند، ي

ن دو گروه از نظر دانشجويان ي ايرد آموزشكبدنبال مقايسه عمل
أت علمي را ينتايج اين مطالعه ميتواند اعضاي ه. دانشگاه بوده است

در امر آموزش و مسئولين آموزشي را در دعوت از مدرسين غير 
 .أت علمي هوشيار نمايديه

ل در سال  واحد مطالعه دانشجويان شاغل به تحصي :روش مطالعه
ه در امر كي گلستان بوده ك دانشگاه علوم پزش84-85تحصيلي 

اند، پرسشنامه ها همان فرم ارزشيابي  ت داشتهكارزشيابي مشار
ه از سوي حوزه ك ،رد دروس نظري و عملي مدرسين بودهكعمل

معاونت آموزشي و امور دانشگاهي وزارت بهداشت درمان و 
متغيرهاي علمي، اخلاقي ي ارسال شده است و حاوي كآموزش پزش

اين فرمها براساس برنامه از قبل . و رفتاري مدرسين بوده هست
در مجموع حدود . اند ميل شدهكتعريف شده بوسيله دانشجويان ت

هاي بدست آمده با استفاده از  ه دادهك ،ميل شدك نمونه فرم ت2200
در اين .  تفسير و تجريه و تحليل شدندSPSSنرم افزار آماري 

 به عنوان ،أت علمي دانشگاه بوده انديه عضو هكعه مدرسيني مطال
ها  داده. اند  گروه و ساير مدرسين در گروه ديگر قرار گرفتهكي

ته قابل توجه اين است كن. ها ميباشد شامل تمامي دروس و رشته
 .دانشجو به هيچ وجه از انجام اين مقايسه مطلع نبوده است 
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ت ك شريابيه در ارزشك نشجو نفر دا2200از مجموع  :ها افتهي
أت علمي و ي مورد مربوط به اعضاي ه2000حدود  نموده بودند،

اي از نتايج به   پاره. مورد مربوط به مدرسين مدعو بوده است200
جمع بندي نظرات دانشجويان در ارتباط با : شرح ذيل ميباشد

مدرسين در متغيرهاي مختلف نشان دهنده تفاوت در نتايج بوده 
أت يلاس وضعيت اعضاي هكز نظر قدرت رهبري و اداره ا. است

ه مقدار اين كاي   به گونه،ن مدعو تقريبا مشابه بودهيعلمي ومدرس
.  بدست آمده است9/79 و 9/80متغير در اين دو گروه به ترتيب 

 در محيط ،ميزان تقيد مدرسين مدعو به حضور در زمان تعيين شده
أت علمي بوده ير از اعضاي هآموزشي و استفاده از تمام وقت بيشت

 در اين مورد P <005/0ا به آزمون آماري انجام شده كبه گونه اي 
أت علمي، توجه بيشتري به شرح ياعضاي ه. معني دار شده است

لاس درس نسبت به مدرسين مدعو كدر  استادكوظايف ي
ه ك، اند ه دراين خصوص دانشجويان اذعان داشتهك چنان،اند داشته

 درصد موارد و مدرسين مدعو در 4/73علمي در أت ياعضاي ه
نموده  موارد اهميت موضوع را براي دانشجويان تبيين مي% 62
 معني دار P<005/0آزمون آماري انجام شده در اين رابطه با .اند

اين نظرات دانشجويان درمورد شروع درس با  علاوه بر. شده است
و أت علمي يطرح اهداف آموزشي درس از سوي اعضاي ه

 عامل كبه عنوان ي% 4/67و % 5/74مدرسين مدعو به ترتيب 
ن آزمون آماري در اين رابطه باضريب ك لي،هميشگي مطرح بوده

همچنين دانشجويان تسلط علمي . معني دار نشد% 95اطمينان 
أت ي درصد و براي مدرسين غير ه2/81أت علمي را يمدرسين ه

ه آزمون آماري در نتيج. رده اندكر كذ% 6/87علمي اين ويژگي را
 .  معني دار شده استP<001/0اين خصوص با  

 نتايج گوياي تفاوت نظرات دانشجويان در :يريگ جهيبحث و نت
رد آموزشي مدرسين براساس متغيرهاي مطرح شده كخصوص عمل
ه در برخي عوامل وضعيت مدرسين مدعو بهتر كاي  ميباشد به گونه

أت علمي مطلوبتر بوده اند يو در برخي از متغيرها وضعيت اعضاي ه
  .ه بحث مفصل آن بعدا آورده خواهد شدك
 

       262262OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كد دانشگاه علوم پزشيرد آموزشي اساتكبررسي عمل

  التحصيلان گلستان از نظر فارغ
، يانيك، موسي  رجاييك، سياممحمدرضا قنبري :نويسندگان

 دنژا  افغانفرزانه

  گلستان يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 دانشجويان به عنوان عناصر اصلي آموزش بهترين منبع به  :مقدمه
براي .رد تدريس و آموزش به شمار مي روندكن عمليمنظور تعي

ايجاد تغييرات سازنده وجود اطلاعات توصيفي در مورد وضع 
رد آموزشي كرد نگرش آنان نسبت به عملموجود و اطلاع در مو

تواند در فارغ  د مييرد آموزشي اساتكعمل. ضروري است
با توجه به موقعيت فارغ . التحصيلان تبلور عيني داشته باشد

فارغ از هرگونه  ه به دليل اتمام دوران تحصيل،كالتحصيلان 
رد كن عمليياين تحقيق با هدف تع. ندي نمايم اي اظهار نظر دغدغه

 . شده استيد دانشگاه از نگاه فارغ التحصيلان طراحيموزشي اساتآ

 دراين مطالعه تمامي فارغ التحصيلان نيمسال دوم  :روش مطالعه
ي گلستان مورد ك دانشگاه علوم پزش1385-86سال تحصيلي 

 پرسشنامه اي پايا ، ابزار گردآوري داده ها. پرسش قرار گرفتند
ردي كتورهاي عملكارتباط با فاوروا، مشتمل بر سوالات بسته در 

ها در شرايط مناسب در اختيار فارغ  پرسشنامه .دردانشگاه بود دياسات
آوري با استفاده از  ها پس از جمع داده .التحصيلان قرار داده شد

 . و شاخصهاي آماري، تجزيه وتحليل شدندSPSSافزار  نرم

، يكهاي پزش رشته التحصيلان دانشگاه، از  نفراز فارغ159 :ها افتهي
بهداشت محيط و  پرستاري، مامايي، علوم آزمايشگاعي، اتاق عمل،

نتايج بدست آمده  .ت نمودندكبهداشت خانواده در اين پژوهش شر
نشان دهنده تفاوت ديدگاههاي فارغ التحصيلان با توجه به رشته 

ردي مختلف در سطح دانشگاه كاساس عوامل عمل تحصيلي و بر
لان در خصوص توانمندي علمي اساتيد يتحصفارغ ال نظر. باشد مي

در بهترين وضعيت قرار % 82در ارائه برنامه آموزشي با حدود 
لان به اساتيد در خارج از يداشته وميزان دسترسي فارغ التحص

پاسخ مثبت، در وضعيت پائين تري قرار % 64لاس درس با حدود ك
ه كويان با توجه به تعريف اساتيد مشاور براي دانشج. داشته است

از . لان به آن پاسخ مثبت داده بودنديفارغ التحص% 73حدود 
موارد سر فصل % 3/40د دانشگاه در يدگاه دانش آموختگان اساتيد

ت از توان يزان رضايم. رده اندكت يامل رعاكدروس را به صورت 
 اد،ي زيهاكل براساس ملايد در طول دوران تحصي اساتيعلم

 . بوده است2/13 و6/35، 2/47بيم به ترتك متوسط و

ه بيان كنتايج بدست آمده از اين پژوهش  :يريگ جهيبحث و نت
 ،باشد  دوره از فارغ التحصيلان دانشگاه ميكننده نظرات يك

ور از وضعيت موجود رضايت كه افراد مذكگوياي اين مطلب است 
 اين ديدگاه با توجه به سطح علمي دانشجويان و. اند  داشتهينسب

  .باشد متفاوت مي آنان،رشته تحصيلي 
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       263263OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان سال اول ي دانشجوير انتقادك تفي مهارتهايا سهي مقايبررس

 يك دردانشگاه علوم پزشي رشته پرستاريارشناسكوآخر مقطع 
  لي واحد اردبيدانشگاه آزاد اسلام

 ،يفاهلا ريسه ،ه موحدپوري، آسي مهرناز مشعوف:نويسندگان
 ي، افشان شرقيملاحت امان

 ل ي اردبيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

ع درعرصه يرات مداوم وسرييم دوران تغكيست وي قرن ب :مقدمه
رات يين تغيور همگام شدن با اظبه من .ان استيمراقبت از مددجو

 يستيژه پرستاران باي به وي درمانيهداشتم بينان تكارك هكاست ،
سر ين امر مي را دارا باشند و ايوه انتقاديدن به شيشي انديتوانائ
ل در رشته ي از بدو تحصيعنيه از آغاز كنيا  مگر،گردد ينم

ت نموده يش را تقوي خوير انتقادك تفي مهارتهايپرستار
زان يمه كم يآن شد ن مطالعه برين اساس درايبرهم .وارتقاءبخشد

 يان سال اول وآخر پرستاري را دردانشجوير انتقادك تفيمهارتها
 .مي ببرين مهارتها پيزان رشد اي تا به م،مي نمائيبررس

آن  ه درك است يفي مطالعه توصكين پژوهش يا :روش مطالعه
ا يفرنيالك ير انتقادك تفي آزمون مهارتهاBبااستفاده از فرم 

)CCTST (يقادر انتك تفيزان مهارتهايم )ز و ينالآ يژگيبر اساس و
 سال آخر ي دانشجو64  سال اول وي دانشجو59در ) يابيارزش

. دي گرديل بررسي واحد اردبي دانشگاه آزاد اسلاميرشته پرستار
 نمره كيح ي به صورت هر پاسخ صح، سوال34 يپرسشنامه محتو

سپس با . ديت مشخص گردينها در ه نمره هر دانشجوك ،بود
  ويج در قالب جداول آمارينتا ،SPSS نرم افزار  ازيريگ بهره

 .ديان گردي دو بياك و t.tset يها آزمون

ن ي بي داريه تفاوت معنكن مطالعه نشانگر آن بود يج اينتا :ها افتهي
 يآخر پرستار ان سال اول وي دانشجوير انتقادك تفيزان مهارتهايم

 بوده 11د حدو و ن نمره در هردوگروه برابريانگيم وجود نداشت و
ان مورد مطالعه ي دانشجويابيز وارزشين قدرت آنالين بيهمچن. است

ز در دو گروه ين قدرت آناليانگيم.  وجود نداشتي داريتفاوت معن
 . بود8/4و5/4 يابي و ارزش4/2 و3/2ب يبه ترت

 ير انتقادك تفيزان مهارتهايه مكاز آنجا  :يريگ جهيبحث و نت
 يسان بوده، به نظر مكي يرستاران سال اول و آخر پيدر دانشجو

 ل موجب توسعه ويان در طول تحصين دانشجويه آموزش اكرسد 
ن رشته يد ايلذا توجه اسات. ده استين مهارتها در آنان نگرديارتقاء ا

ن مهارتها يسب اكه منجر به ك يا ران، به گونهيدر امر آموزش فراگ
  . رسدي بنظر مي گردد ضروريريادگي يدر سطوح بالا

       264264OO: : مقالهمقاله  كدكد
 آموزش ي با روش نظريني و عيقيسه روش آموزش تلفيقام

 يتمندي، بر رضايزك مريستم عصبي سي مقطعيآناتوم
  زي تبريك مغز و اعصاب در دانشگاه علوم پزشياران جراحيدست

 ي اوجيد، محمدعلرا ي، بهرام صمدي قنبرياحمد عل :نويسندگان

 ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 مغز و كي و مقاطع آناتوميزك مريستم عصبي با سييآشنا :مقدمه
 ي تخصصياران رشته هاي دستي برايه علميات اولينخاع، از ضرور

ه در كنيبا توجه به ا.  استيولژي و رادي اعصاب ، نورولژيجراح
 يبرا) Sectional neuroanatomy(ي مقطعيآموزش نوروآناتوم

 يا ژهي وكيلاسكار ك ها   ن رشتهيل در اي شاغل به تحصيدنتهايرز
ه شده از مغز و ي تهيعي با مقاطع طبيريق مقاطع تصوي بر تطبيمبتن

م گرفته شد تا ي انجام نشده است، تصمي و عملينينخاع بصورت ع
 ي، برايقين روش تلفي و همچنين درس، با دو روش آموزش نظريا

مارستان ي مغز و اعصاب بي جراحيدنتهايه جداگانه از رزدو گرو
ن يجه حاصله در تأميز آموزش داده شود و نتيتبر) ع(امام رضا 

 .سه گردديگر مقايدكيرندگان، با يت آموزش گيرضا

مارستان امام ي اعصاب بي سال اول جراحيدنتهايرز :روش مطالعه
 نفره 5ه ، بصورت دو گرويز، در دو دوره آموزشيتبر) ع(رضا 
، يستم عصبي سي مقطعيآناتوم درگروه اول،. دنديم گرديتقس

 يآموزش نظر «يقيروش تلفه  و درگروه دوم، بيبصورت نظر
 با مقاطع ين و ام آر آك اسي تين سي روتيها شهيلكق يهمراه با تطب

ن ير ايان، در مورد تأثيآموزش داده شد و درپا»  مغز و نخاعيعيطب
، يستم عصبي سيكي اجزاء آناتومي آورادي بر يدو روش آموزش

 ي، نظر خواهيكص پزشي تشخيها شهيلكر يهنگام مطالعه تصاو
 .بعمل آمد

ه يلاس اولكرنده، گذراندن يهر دو گروه آموزش گ :ها افتهي
 فهم آسانتر دروس مربوط به رشته ي را براي مقطعيآناتوم
ان رندگيآموزش گ(گروه دوم . د و لازم دانستندي خود مفيتخصص

سه يح و مقاي در سالن تشري و عمليني، مشاهده ع)يقيروش تلف
ه شده از مغز و ي با مقاطع مشابه تهيصي تشخيلمهاير فيهمزمان تصاو

، كي اجزاء آناتوميابي در بازيار مؤثري بسكمكنخاع را 
 .ردندكان ي بيعات عصبيص ضاي و تشخيري تصويها شهيلكدر

 ي، براي مقطعياتوم با نوروآنييآشنا :يريگ جهيبحث و نت
اران ين دستي و همچنيولژي، راديجراحان مغز و اعصاب، نورولژ

ص ير تشخيها، در مطالعه تصاو ن رشتهيل در ايشاغل به تحص
مطالعه انجام شده .  بر خوردار استييار بالايت بسي، از اهميكپزش
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ه روش آموزش كن است يد ايز، مؤي تبريكدر دانشگاه علوم پزش
اران ي دستي براي مقطعياند در آموزش نوروآناتوم توي، ميقيتلف

 ير برداري وابسته به تصويها  اعصاب و رشتهي تخصصيها رشته
  . داشته باشدي، نقش مؤثرتريصيتشخ

 
       265265OO: : مقالهمقاله  كدكد
تراي كارآموزي عرصه بيمارستاني دانشجويان دكاندازي  راه

  عمومي داروسازي 
رضا  ، محمديك، نسرين مال سيمين عذار مشايخي :نويسندگان

، يداله ر، مهستي عليزادهپو پرويز ،  عليرضاش، عليرضا نائبيقندفرو
 ريك، پروين ذاآذرمي

 ي تبريز كدانشگاه علوم پزش :آدرس

 ،) واحد6(ارآموزي عرصه بيمارستانيكاجراي برنامه  :مقدمه
تراي عمومي داروسازي با هدف بيمار محور نمودن كدانشجويان د

آموزش داروسازي ، افزايش اطلاعات باليني داروسازان، برقراري 
علاقه، ي، ايجاد كارتباط بين داروسازان و ساير افراد تيم پزش

مهارت و دانش لازم براي اجراي وظايف داروسازي مدرن 
 . باشد مي

 نفر دانشجوي 17ت تعداد كارآموزي با شركواحد  :روش مطالعه
 كارگاه، يك 4هر دانشجو تعداد . ترم آخر داروسازي اجرا گرديد

ميانگين نمرات ارائه . گذراند اي را  هفته2 ماهه و دو بخش 1بخش 
ار و كها، نمرات گزارش  ي بخشكد پزششده از طرف اساتي

، نمره بخش دانشجويان و نمره نهايي )يا آزمون شفاهي(نفرانس ك
 .ارگاه ها و نمرات بخش ها بودكشامل ميانگين نمرات 

و اجرا دوره اول در  1387ريزي واحد در تابستان  برنامه :ها افتهي
ني ار گاه ها در بخش آموزشي باليك.  انجام گرديد1387پاييز 
EDCه ك ساعته 4هاي  ارگاهكده داروسازي به صورت ك و دانش

يلات بيمارستاني و مهارت باليني، كهاي معرفي تش ارگاهكشامل 
 & Medical recording و پرستار، ك بيمار، پزش،رابطه داروساز
Abbreviation نحوه ساختن محلولهاي تزريقي و ،additive هاي 

گوارش، نفرولوژي، غدد، آنها و آموزش باليني در بخشهاي 
 .ولوژي و اعصاب و روان اجرا گرديدكنآاعصاب، هماتولوژي و 

اي  تواند به عنوان پايه اين برنامه آموزشي مي :يريگ جهيبحث و نت
ند و ميزان كبراي ايجاد تخصصهاي مختلف داروسازي باليني عمل 

ي كت داروسازان را در آموزش بيماران، ساير افراد حرف پزشكشر
تواند موجب  ورس ميكاين . اروسازان ديگر را افزايش دادو د

 بيمار - كپزش -ورود داروسازان به داخل مثلث درماني داروساز
  . شود
       266266OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يابيوتاه جواب در ارزك و يا نهيسه سوالات چهار گزيمقا
  اشانك يكان دانشگاه علوم پزشي دانشجويليشرفت تحصيپ

 ي علوين مسعودينگ :نويسندگان

 اشان ك يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 بعنوان يليان ترم تحصيان در امتحانات پاي دانشجويابيارز :مقدمه
. شود ي محسوب مي دروس نظريليشرفت تحصيار پين معيمهمتر

وتاه جواب در امتحانات استفاده ك و يا نهيسوالات چهار گز
شرفت ي پيابيدر ارز ن دو نوع سوالي ايقيدر تحق.  دارنديگسترده ا

 . قرار گرفتندي مورد بررسيليتحص

مسال اول يان ترم ني در امتحان پايفي توصيقيتحق :روش مطالعه
ار در اتاق عمل در ك روش ي در واحد درس87-88 يليسال تحص
.  انجام شد،اشانك يك دانشگاه علوم پزشياردانكان مقطع يدانشجو

ات يجواب از محتووتاه ك سوال 15 و يا نهي سوال چهار گز25
 يريادگي و سطح ياهداف درس. ان استخراج شدي دانشجويدرس

 ي برايت زمانيمحدود.  در دو نوع سوالات مشابه بوديمورد بررس
 توسط دستگاه يا نهيسوالات چند گز. ن نشديي تعييپاسخگو
وتاه جواب بدون نام دانشجو و با استفاده از ك و سوالات كياتومات

ان در هر دو نوع ينمرات دانشجو. ديردح گيد پاسخ تصحيلك
 SPSS ي محاسبه شد و با استفاده از برنامه آمار20ه يسوالات از پا

ل قرار يه و تحلي مورد تجزكير پارامتري غي آماري و آزمونها16
 . گرفت

 7دانشجو دختر و %) 74 (20 ي مورد بررسي دانشجو27از  :ها افتهي
ار سوالات چهار يانحراف معن و يانگيم. دانشجو پسر بودند%) 26(

ب يضر.  بود7/13±3/4وتاه جواب ك و 14/2±3/2 يا نهيگز
در ). =037/0p( بود 4/0 يحي و تشري سوالات تستيهمبستگ

وتاه كو در آزمون %) 3/7( دانشجو كي يا نهيآزمون چهار گز
آزمون . افت نمودندي در10متر از كنمره %) 8/14( دانشجو 4جواب 
شان داد تفاوت نمرات پسران و دختران در  نيتني مان ويآمار
 .ستي دار ني از دو آزمون معنكيچيه

وتاه ك يق نشان داد در آزمونهايج تحقينتا :يريگ جهيبحث و نت
. شتر بوديردند بكافت ني دريه نمره قبولك يانيجواب تعداد دانشجو

ان با استفاده از ي دانشجويا نهي رسد در سوالات چهارگزيبه نظر م
  .ش دهنديتوانند نمره خود را افزا يشانس م
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       267267OO: : مقالهمقاله  كدكد
نگر در  ي جامعهكبررسي ميزان موفقيت آموزشهاي پزش

ي كدستيابي به اهداف آموزشي اين دوره در مقطع پزش
  1387ي شيراز در سال كعمومي در دانشگاه علوم پزش

، جواد ريانك مهرداد عس، محمدباقر خسروي:نويسندگان
 االله ، لطف، فرهاد لطفي، ميترا امينير، پيمان حسن پوجوريك

  و سپيده جهانديدهي، مرضيه ده بزرگيانموصل

  راز ي شيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ان ي دانشجوينيت بالي، عمده فعالي سنتيكدر آموزش پزش :مقدمه

 در يمترك و  سهم يمارستاني بي تخصصيها در بخش
وه، ين شيه اك است يهيبد. باشد ي مي تخصصيدرمانگاهها

ر يج و فراگي رايدرمان، يلات بهداشتك را با مشيك پزشيدانشجو
ماران به يت بيثركرا مراجعه ايسازد، ز ي جامعه آشنا نمماران دريب

ه كنگري مفهومي است  جامعه.  درون جامعه استييز سرپاكمرا
امروز توجه به آن بيش از هر زمان ديگر جهت ارائه خدمات در 

بررسي . گردد ي احساس ميكهاي وابسته به علوم پزش  قلمرو رشته
ر در دستيابي به اهداف نگ ي جامعهكميزان موفقيت آموزشهاي پزش
 . باشد ي عمومي ميكآموزشي اين دوره در مقطع پزش

ه بر اساس ك ،اي است اين مطالعه از نوع مداخله :روش مطالعه
نگر قبل و بعد از دوره آموزشي از  ي جامعهكاهداف آموزشي پزش

ننده پيش آزمون و پس آزمون بعمل آمد و كت كدانشجويان شر
 آيتم بود و پايايي آن از 8ه شامل كاي  امهار از پرسشنكجهت انجام 

نظران  رونباخ و روايي آن از طريق نظر صاحبكطريق آلفاي 
 . استفاده شد،مشخص گرديد

نگر،  ه قبل از برگزاري آموزش جامعهكها نشان داد  يافته :ها افتهي
مترين توانايي خود را در آيتم تدوين طرح جلب كدانشجويان 

آنان % 100ه ك بطوري ،سعه اعلام نمودهت ساير بخشهاي توكمشار
ردند و پس از كدر اين خصوص توانايي خود را ضعيف قلمداد 

از دانشجويان توانايي خود را ضعيف % 13برگزاري آموزش تنها 
دام از كنگر هيچ  قبل از برگزاري آموزش جامعه. اعلام نموده بودند
سل و تدوين هاي مهارت در برنامه پيشگيري از  دانشجويان با آيتم
و پس %) 0(ت ساير بخشهاي توسعه آشنا نبودندكطرح جلب مشار

 . آشنا گرديدند% 75و % 88از برگزاري آموزش به ترتيب 

رسد برگزاري  ها، به نظر مي با توجه به يافته :يريگ جهيبحث و نت
تواند تاثير بسزايي در آموزش  نگر مي ي جامعهكآموزش پزش

ند و باعث ارتقاء آموزش ك ايجاد ي عموميكدانشجويان مقطع پزش
مخصوصا آموزش بيماريهاي رايج و شايع و تغيير ديدگاه آنان 

  .گردد

       268268OO: : مقالهمقاله  كدكد
راز در مورد ي شيكنترن دانشگاه علوم پزشيان اينگرش دانشجو

 15 مغز و اعصاب قبل و بعد از گذراندن دوره يرشته جراح
  ن بخش يروزه در ا

 ي، محمدصادق مسعوديدرضا فرخيمج :نويسندگان

  راز ي شيكوم پزشلدانشگاه ع :آدرس
 مغز و ينترن در مورد رشته جراحيان اينگرش دانشجو :مقدمه

ن واحد ين افراد از اي ايزان بهره وري را در مياعصاب نقش مهم
 لازم جهت يسب مهارتهاك ي مثبت برايجاد توانائيز اي و نيدرس

ن نوع يي تع.ل خواهد داشتيت بعد از فراغت از تحصيمسئولارائه 
نترن يان ايدگاه دانشجوي مغز و اعصاب از دينگرش به رشته جراح

 يتورهاكردن فاكن مشخص يراز و همچني شيكدانشگاه علوم پزش
 . ن پژوهش بوده استير و نگرش افراد هدف اكمؤثر بر طرز تف

 در ي مقطع-يفيتوصه به صورت كن مطالعه يدر ا :روش مطالعه
 پرسشنامه به 105  صورت گرفت تعداد86-87 يليسال تحص

ه جهت گذراندن ك يينترن هاي توسط اPost test, Pretestصورت 
دا ي مغز و اعصاب حضور پي روزه در بخش جراح15دوره 

 .ديل گرديمكان دوره تيز در پاي بلافاصله در بدو ورود و ن،ردندكيم
ن يانگيرت، مكي لياس درجه بنديس مقبا ثبت نمره نگرش بر اسا

ان ي بودن نگرش دانشجويل آزمون به دست آمد و مثبت و منفك
ب ي و ضرT-test ي آماري سرانجام با استفاده ازتستها.ن شديمع

ل ي از قبييتورهاكسه نگرش بر حسب فايرسون به مقاي پيهمبستگ
وع ر نيين تغيهمچن. جنس، سن و سال ورود به دانشگاه پرداخته شد

 .ان دوره مشخص شدي در پاPostestنگرش با استفاده از پرسشنامه 

ه ك 3/67ن نمره نگرش يانگي روزه با م15 دوره يدر ابتدا :ها افتهي
 ي مي تلقيان منفيمتر بود، نگرش دانشجوكل آزمون كن يانگياز م
 نگرش يشتر دارايان مؤنث بيه دانشجوك است ين در حالي ا.ديگرد
 افراد به يمند زان علاقهين مي همچن.)%33در برابر  %49( بودند يمنف
 و يولوژيزي نوروفي علم اعصاب مثل نوروآناتوميها رشاخهيز

 ين افراد به رشته جراحي با نحوه نگرش ايمي ارتباط مستقينورولوژ
ده شد نگرش افراد در مورد رشته ين دي همچن.مغزو اعصاب داشت

 اعصاب يه رشته جراح برنگرش آنها بيه تجربي و علوم پايكپزش
ن ي ايق معاونت آموزشي افراد با اجبار از طر%2/87. موثر است
ان ي دانشجو%1/63رده بودند و تنها ك را انتخاب يواحد درس

 ي عموميك در رشته پزشيليان دروه تحصي در پايكده پزشكدانش
ه ك جالب آن. گذراندندي را هر چند با اجبار مين واحد درسيا

 و چشم ENTشتر از بخش ين واحد را بيت اي افراد اهم2/69%
 يك و روانپزشيت آن را برابر با ارتوپدي اهم%71 و يكپزش
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 نگرش يرير چشمگيي روزه با تغ15ان دوره يدر پا. دانستند يم
 مغز و اعصاب مثبت بود و هر يان نسبت به رشته جراحيدانشجو
را  مغز و اعصاب يچ عمل جراحيه%) 4/82(ثرا كن افراد ايچند ا

ر كت هم از جنس مذيثركه اك %9/68 اما متأسفانه تنها .دنديند
ن ي ا.ردندك يشنهاد ميگر افراد پين دوره را به دي گذراندن ا،بودند
ن واحد را يگذراندن ا،  دخترها%89 پسرها و% 91ه ك بود يدر حال

 درصد 14 فقط .دانستند ي مي ضروري عموميكدر دوران پزش
ن رشته را به ين است اكه ممكردند كراز  پسران اب%9/43دختران و 

ل ي افراد دل%4/53. نندينده برگزي در آيليعنوان رشته تحص
 ياد آن ميواسترس زياركن واحد را پريان به اي دانشجويعلاقگ يب

ستم يتها به سي از مسئولي داشتند محول نمودن قسمتيان ميدانند و ب
ت يثركند و اكتوانند فرصت را جهت آموزش فراهم تر  ي ميدرمان

سب اطلاعات هستند و كن منابع يد بهتريه اساتكمعتقد بودند % 9/89
 . نندكافت يد دريه آموزش را از اساتكدادند يح ميترج

ت رشته يرغم اهميم عليافتين پژوهش دريدر ا :يريگ جهيبحث و نت
ن رشته تعداد يان آگاه به اكمبود پزشك مغز و اعصاب و يجراح

ن واحد ي خود ايلي در طول دوره تحصيك پزشاني از دانشجوياديز
 يه با توجه به فراوانك است ين در حالي ا.گذرانندي را نميدرس

از به آموزش مباحث ي نييماران ترومايژه بين رشته به ويماران در ايب
م و اهداف رشته ي هرچه بهتر مفاهيين رشته و تلاش جهت شناسايا

د از بخش ي بازديها  دوره.شود ي مغز و اعصاب احساس ميجراح
 و يكل در رشته پزشي دوره تحصي مغز و اعصاب در ابتدايجراح

ن رشته در علوم مرتبط با آن همچون يز بحث در مورد اين
جاد نگرش مثبت در يتواند در ا ي ميولوژيزيا نوروفي و ينوروآناتوم
ح آموزش از ي صحيها وهين اصلاح شي همچن.ان مؤثر باشديدانشجو

 يت منظم در عملهاكد و شريمنظم توسط اسات يل راندهايقب
 ير درمانيم در مسي مستقيريان و درگي توسط دانشجويجراح

  .ندك كمك آنان ي تواند به علاقه منديماران ميب
 

       269269OO: : مقالهمقاله  كدكد
تري كمحاسبه هزينه سرانه واقعي تربيت دانشجو درمقطع د

ي شيراز در كي عمومي در دانشگاه علوم پزشكاي پزش حرفه
  1386سال 

ور، ميترا  پيله  ، عليفرهاد لطفي ،جوريكجواد  :اننويسندگ
 ل زادهيزهره اسماع ،اميني

 راز ي شيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

سازان  تصميمه به ك فايده روش علمي است - تحليل هزينه :مقدمه
ه با كهاي گوناگون  ميان پروژه ه ازكند ك  ميكمكو سياستگزاران 

 هدف مشخص و معين طرح كاستراتژي متفاوتي براي رسيدن به ي
ثر فايده كحدا"هزينه ثابت"ه با كند كاي را انتخاب  اند، پروژه شده

 حداقل هزينه "سطح ثابتي از فايده"را داشته باشد و يا با تعيين 
ه تعريف فوق، دانشگاهها بايد در ببا توجه . ا موجب شودن ركمم

اين . نندكارآتر عمل كتر و  مصرف منابع در دسترس خود، دقيق
سازي مبتني  مطالعه با هدف تهيه اطلاعات قابل استناد براي تصميم

  .بر شواهد توسط سياستگذاران انجام گرديد

شجويان ل آموزش، تعداد دانكاري اداره كبا هم :روش مطالعه
 كيكي به تفكده پزشكي عمومي مشغول به تحصيل دانشكپزش

سپس با . رديدگسال ورود و مقطع در حال تحصيل استخراج 
ده در چهار كردهاي دانشك  هزينه،اري مديريت بودجه دانشگاهكهم

يد بر كرفاهي و مديريت با تا - زمينه آموزش، پژوهش، فرهنگي
  . دش  آناليزExcelافزار  ز نرمي استخراج گرديد و با استفاده اكپزش
 3/268ها، هزينه سرانه واقعي آموزشي  بر اساس يافته :ها افتهي

 4/7رفاهي  - ميليون ريال، فرهنگي25/13ميليون ريال، پژوهشي 
ع ي ميليون ريال حاصل گرديد با تجم45/14ميليون ريال، مديريتي 

 4/303د نه سرانه فوق، عديدهنده هز ليك تشيها نهيچهار جزء هز
 . ال حاصل گرديديون ريليم

ه بدون كال يون ريليصد مينه تقريبي سيهز :يريگ جهيبحث و نت
 دانشگاه بدست آمده يباني مربوط به پشتيها نهيدر نظر گرفتن هز

نه سرانه يه به عنوان هزك است ي پنج برابر مبلغياست، به تنهائ
 دانشگاه 1386در سال . گردد يت دانشجو به دانشگاه پرداخت ميترب

ال و يون ريلي م57 مبلغ ي حرفه ايتراك ديبابت آموزش هر دانشجو
 300افت داشته و بيش از يون دريلي م3 هر دانشجو يبابت امور رفاه

ش از سهم يرد دانشگاه بك نهينقاط هز. نه نموده استيال هزيون ريليم
حقوق ( در چهار موضوع يزير ت و برنامهيري سازمان مديپرداخت
 كمك و ي آموزشي فضاهاي، نگهداريأت علميه ياعضا
  ر بوده استيچشمگ) نه غذاي و هزيات علميد نشري، خريآموزش

 
       270270OO: : مقالهمقاله  كدكد

 مقطع علوم ي دروس نظريها لاسك يت برگزاريفيك يبررس
   مشهديكده پزشكان دانشيدگاه دانشجويه از ديپا

 بر درخشانك ا، يتم مسعودكت، مفرجا كيزهرا ن :نويسندگان

 ي مشهد كدانشگاه علوم پزش :آدرس

د و نقش يس دروس توسط اساتيژه تدريت وينظر به اهم :مقدمه
ه به كم يان بر آن شدي آن در فهم بهتر مطلب توسط دانشجوياساس

 يه به بررسيت آموزش در مقطع علوم پايفيك و نقد يهدف بررس
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ه از ي علوم پاي تخصصي دروس نظريلاس هاك يارت برگزيفيك
 .ميان بپردازيدگاه دانشجويد

 50ي بر روي مقطع- يفين مطالعه به روش توصيا :روش مطالعه
روش   به 1385  ماه  مهري وروديعموم  يكان پزشينفر از دانشجو

در . ل پرسشنامه انجام گرفتيمكق تي و از طري تصادفيريگ نمونه
بود نظر خود را در رابطه با  شده ان خواستهيوپرسشنامه از دانشج

  علومياختصاص  دروسي نظريلاس هاك حضور در يعلت اصل
 ،يميوشيب ،يشناس نيجن ،يشناس بافت ،يآناتوم:شامل   هيپا
 ،يشناس انگل ،يشناس يتركبا ،يشناس روسيو ،يشناس يمنيا
 يا ه به گونهي، تغذي، پاتولوژكي، ژنتيكپزش كيزي، فيولوژيزفي
بت از يغ  تي از عوامل محدودكي ر هريتاث ه درصدكند يان نمايب

فهم بهتر مطلب  ،ينياربرد بالكت درس از نظر يلحاظ آموزش، اهم
ان يب  وهي و شيا اخلاق حرفه ،ير تسلط علمي استاد نظيها يژگيو و

 . ز شدندي آنالSPSSافزار  ها، با نرم سپس داده. باشد  شده  ديدر آن ق

بت از لحاظ آموزش در دروس يت غيحدود م :ها افتهي
 %)5/7(كيژنت ،%)5/47(يشناس انگل ،%)66,36(يكپزش كيزيف
ت درس از يو اهم %)61/32(يشناس  و بافت%) 84/36(يشناس روسيو  

و %)81/41(ي،آناتوم%)9/49(ي در دروس پاتولوژينياربرد بالكنظر 
 يشناس يمنيا و فهم بهتر مطلب در دروس%)45/34(يولوژيزيف
 يشناس يترك، با%)9/39(يشناس ني، جن%)63/43(يميوشي، ب%)6/47(
لاس كن عامل حضور در يتر ياصل%) 1/27(هيو تغذ %)95/31(

 ين درصدها را در تماميمتركان ين دانشجويهمچن. شدند  شناخته
 بجز دروس .د اختصاص دادندي اساتي هايژگيدروس به و

و % 54/14 با يميوشين و بيدوم 38/25% ه باك يشناس نيجن
لاس كن عامل حضور در يبه عنوان سوم% 7/16 با يشناس يمنيا

 .انتخاب شد

دگاه ي حاصل از ديها افتهيباستناد  :يريگ جهيبحث و نت
 يس مثمرثمري جلسات تدري آموزشيها  از گروهيان برخيدانشجو
 با يستي باي آموزشيها  از گروهين تعداديه دادند و همچنيرا ارا
بر  خود ي آموزشي روش هاي بهتر درصدد بهسازياه يزير برنامه
  .آيند

 
       271271OO: : مقالهمقاله  كدكد

 آموزش يها  در مورد برنامهيان عمومك نظرات پزشيبررس
  مداوم در استان خوزستان

 ، يدرين حيشه، ايورنكن شي عبدالحس،يبه مرعشيط :نويسندگان
 رن الهام پويحس

  اهواز يكلوم پزشدانشگاه ع :آدرس

 ي خدمات بهداشتينه سازي آموزش مداوم، بهيهدف اصل :مقدمه
.  استيك مطلوب خدمات پزشي به استانداردهايابي و دستيدرمان

ند آموزش است و گام ي در فرآياتي حيران، امري از فراگينظر سنج
 يازهاي نيت بندي و اولويي شناساي آموزشيزير اول برنامه

 ي آموزشي و متناسب با محتوايه اگر به درستك ، استيآموزش
هدف از . ها خواهد شد  برنامهي شود موجب اثر بخشيزيطرح ر

 در مورد موضوعات يان عمومك نظرات پزشين مطالعه بررسيا
 .باشد ي آموزش مداوم استان خوزستان ميها برنامه

 بوده و جامعه ي مقطعيا هن پژوهش مطالعيا :روش مطالعه
ه نمونه ك ، شاغل در استان خوزستان بودنديان عمومكپژوهش پزش

 يا  خوشهيريگ  و به روش نمونهي عمومك پزش300پژوهش 
 مشتمل بر يا  اطلاعات پرسش نامهيآور ابزار جمع. انتخاب شدند

ل يمكان تكه توسط پزشك مختلف يهايماري بخش در ارتباط با ب19
 و SPSS شده با استفاده از نرم افزار ي جمع آوريها داده. ديگرد

 .ديز گرديطرفه آنالكيانس يز وارينها و آناليانگيسه مي مقايآزمونها

 آنان ين سنيانگيم.  مونث بودند%9/36ر و ك مذ%1/63 :ها افتهي
بر اساس .  سال بود8±5/6ار آنها كن سابقه يانگي بود و م36 6/6±

ان در كاز پزشين نيشتريص بينه تشخي انجام شده در زمينظر سنج
سم ي غدد متابوليهايماريبد و بك دستگاه گوارش و يهايماريمورد ب

ر در رابطه با نظرات آنان در مورد ك فوق الذيتهايه اولوكبود 
 آنان يتهاي در پاسخ به اولوي دارد، وليز همخواني درمان نيتهاياولو

 دستگاه يهايماريان مرد بكها پزشيماري از بيريشگينه پيدر زم
 ، و قلب و عروق را مطرح نمودنديستم تنفسيبد ، سكگوارش و 

 زنان يهايماريبد، بك دستگاه گوارش و يهايماريان زن بك پزشيول
دار  ي معنياما همبستگ. ردندكان ي را بيستم تنفسيمان و سيو زا
و سابقه ) P >05/0(ان ك با سن پزشي آموزشيازهاين ني بيآمار
 .ديمشاهده گرد) P >05/0(ار ك

 آموزش يها  برنامهيش اثر بخشي افزايبرا :يريگ جهيبحث و نت
 توجه به ي درمانيت خدمات بهداشتيفيكت بهبود يمداوم و در نها
 ياگر طراح.باشد  ي برخوردار مييت بسزايران از اهمينظرات فراگ

 يها  نباشد و خواستهياز سنجي بر ني آموزش مداوم مبتنيها برنامه
 ي برايا زهي طبعاً انگ، برنامه ها لحاظ نگرددي در طراحانكپزش
  .ها نخواهند داشت ت در برنامهك و شريريادگي
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       272272OO: : مقالهمقاله  كدكد
 برحل ي و مبتني در دو روش سخنرانيمقايسه ميزان يادگير

   گرگانيك دانشگاه علوم پزشيمسئله در دانشجويان پرستار
 يحبيب عبدالله، يلاگركشهره ، معصومه مدانلو :نويسندگان

  گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ي ، دانشجويان پرستاريكبا گسترش روزافزون دانش پزش :مقدمه 

ر نقاد و حل كيفيت نياز به تقويت مهارت تفك ارائه مراقبت با يبرا
 و تغييرات سريع يالين محيط بي تطبيق خود با پيچيدگيهايمسئله برا

 ي از مهمترين محورهايكتقويت اين مهارتها ي.  دارندينولوژكت
 فعال مانند ي يادگيريردهاكروي. انتخاب روش آموزش است
 تواند ي دانشجو محور مي يادگيريروش حل مسئله با فعاليتها
ه در آن اطلاعات ك معلم محور يباارزش تر از روش سخنران

اين پژوهش با هدف . شود، باشد يه ممناسب توسط معلم ارائ
 ي و حل مسئله بر يادگيريمقايسه تاثير آموزش به روش سخنران

 . اجراءگرديديدانشجويان پرستار

 دانشجوي ترم 32 حاضر بر روي يمطالعه نيمه تجرب :روش مطالعه
ه ك گرگان صورت گرفت يك دانشگاه علوم پزشيپنجم پرستار

دند و به روش نمونه گيري درس بهداشت روان را انتخاب نمو
 به دو گروه حل يآسان وارد پژوهش شده سپس بصورت تصادف

پس از آموزش به دو . تقسيم شدند )  نفر24 و8 (يمسئله و سخنران
 و ي با محتويتبك دانشجويان از طريق آزمون يشيوه ميزان يادگير

 مشابه در دو نوبت بلافاصله و دو ماه پس از آموزش يسطوح شناخت
اده از آمار  با استفSPSSافزار  ها در نرم داده.  شديزه گيراندا

 . آناليز شد05/0داري با سطح معني) يمن ويتن (ي و استنباطيتوصيف

 سال، 7/19 با ميانگين سني %62/90 ثر دانشجويان مجردكا :ها افتهي
 PBLنتايج نشان داد ميانگين نمره گروه . بودند% 75مقيم خوابگاه 

 تفاوت ي بود ، وليوزش بيش از گروه سخنراندو ماه پس از آم
اين .  آنان وجود نداشتي بين ميزان يادگيري داري معنيآمار

، )>0001/0P(  بودي داري مختلف معنيتفاوت در سطوح شناخت
 در سطح دانش و گروه حل مسئله در يدانشجويان گروه سخنران

 .سب نمودندك ي نمره بيشترييب و ارزشيابكسطوح تحليل، تر

 روش يعليرغم موثر بودن هر دو شيوه آموزش :يريگ جهيحث و نتب
حل مسئله بواسطه فعال و خود هدايت شونده بودن فراگير با ارتقاء 

 يالعمر موثرتر از روش سخنران  ماداميسطح دانش و ايجاد يادگير
  . باشديم

  
 

       273273OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي در كارزيابي ميزان مهارت ارتباطي و باليني دانشجويان پزش

  ياتي پس از گذراندن دوره نشانه شناسيسنجش علايم ح
  ال خمسهي ، فركه لي مرض :نويسندگان

  ه االله ي بقيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
هاي باليني و دانش نظري دو جزء مهم آموزش  مهارت :مقدمه

تواند  ضعف مهارتهاي باليني و عملي اغلب مي. ي مي باشندكپزش
از طرفي اساتيد هميشه از .  شودك به عدم اطمينان بيمار و پزشمنجر

امل ندارند ، كدهند آگاهي  ه دانشجويان در عمل انجام ميكآنچه 
ه در آزمون ها تنها دانش نظري دانشجويان كخصوصاً به اين علت 
 . گيرد مورد ارزيابي قرار مي

به اين منظور از طريق مشاهده مستقيم مهارت  :روش مطالعه
ه بر اساس ك، با استفاده از پرسشنامه اي )DOPS(عملي دانشجويان 

تاب تشخيص باليني باربارابيتز ، فرم تهيه شده توسط ثبت هاي ك
و فرم مربوط به دانشگاه ) NREMT(ي اورژانس كنسين پزشكت

Washburnكي و ي تهيه شده بوده بطور تصادفي مهارت تعداد س 
 با بيمار و اندازه گيري علايم ي در برقراري ارتباطك پزشيدانشجو

جهت آمار توصيفي از فراواني، ميانگين و . حياتي ارزيابي گرديد
انحراف معيار استفاده شد، براي آناليز تحليلي از تستهاي آماري 

جهت آناليز داده .  استفاده شدLinear regression وt test ، دو ياك
  مورد استفاده قرار گرفت SPSSها نرم افزار 

گيري علايم حياتي  ميزان مهارت دانشجويان در اندازه :ها فتهاي
اي با نمره سميولوژي  و رابطه  )100 از 70 تا 50(درحد متوسط بوده 

نظري و عملي و همينطور نمره جامع علوم پايه و معدل ترم قبل آنها 
ميزان مهارت دانشجويان در اندازه گيري علايم  )<05/0P(نداشت 

يمي با زمان سپري شده از پايان دوره سميولوژي حياتي رابطه مستق
ولي مهارت دانشجويان در برقراري ارتباط ).P>05/0(عملي داشت 

بوده و هيچگونه   )100 از 30متر از ك(با بيمار درحد بسيار ضعيف 
رابطه اي با زمان سپري شده از پايان دوره سميولوژي نداشت 

)05/0P>(. 

اهميت برقراري رابطه با بيمار و با توجه به  :يريگ جهيبحث و نت
ه كي كبا توجه به نقص موجود در اين مهارت در دانشجويان پزش

سب اين مهارت كي نيز موفق به كحتي در ماههاي پاياني دوره پزش
ه تدبير جدي در اين زمينه انديشيد و با كنشده اند ضروري است 

نطور ي همارائه الگوي رفتاري مناسب در برقراري ارتباط با بيمار و
 در يان بتوان تحولي دانشجويآموزش و سنجش مداوم مهارت عمل

 . ي عمومي ايجاد نمود كآموزش پزش
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        274274OO: : مقالهمقاله  كدكد
  زي تبريان پرستاري دانشجوير انتقادك تفيسه مهارت هايمقا

 يزجي دكما لي س،يرضا نفعيعل :نويسندگان

  ز يتبر يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يتهايد در مواجه با موقعي در هزاره جديآموزش پرستار :مقدمه

ز صرف به ك از تمري پرستاريد برنامه هاياز به تجدي نينيده باليچيپ
 از يبعض. دارنديريادگي از علوم يعي بر حوزه وسيدانش پرستار

 را به عنوان حصول ير انتقادكن تجدد و اتخاذ تفياز به ايشورها نك
.  گنجانده اندي آموزشي برنامه هايرتقاء سطح عال در اياتيح

ر انتقادي ك با سطح مهارت هاي تفييمطالعه حاضر به منظور آشنا
 .دانشجويان پرستاري در ترم هاي مختلف تحصيلي صورت گرفت

 تحليلي به صورت مقطعي، -در مطالعه توصيفي  :روش مطالعه
سي پيوسته ارشناكر انتقادي دانشجويان كمقايسه مهارت هاي تف

ر انتقادي كده پرستاري تبريز با استفاده از آزمون تفك دانشيپرستار
 ي شناختي سوال در پنج حوزه مهارتها34 ياليفرنيا فرم ب حاوك
 نفر از 172در اين پژوهش، .  صورت گرفتير انتقادكتف

ها با استفاده از ¬دانشجويان به روش تمام شماري انتخاب و داده
 مورد تجزيه و تحليل قرار ين و همبستگيانگيآزمون هاي تفاوت م

 . گرفت

ر انتقادي دانشجويان كل مهارت هاي تفك ميانگين نمره :ها افتهي
 و 96/9±04/3 سال اول و آخر دوره روزانه به ترتيب

 اختلاف آماري معني داري ي داشته ولير صعوديس04/3±05/10
ط امت، جنس، شاغل بودن ارتبان جنس، محل اقيب. ديده نشد

 . دي مشاهده نگرديدار معني

دار  بر اساس نتايج اين پژوهش تفاوت معني :يريگ جهيبحث و نت
ن راستا يه در اك مشاهده نشد ير انتقادك تفي در مهارت هايآمار

ر پرسش و پاسخ، فعاليت در ي نظي آموزشير روشهاياستفاده ازسا
 ، مباحثه، ژورنال نويسي، مطالعه موردي ، جهتكوچك يگروه ها

 ضروري بنظر رسيده و پيشنهاد مي ي آموزشي هايارتقاء استراتژ
  .گردد

 
       275275OO: : مقالهمقاله  كدكد

  يكوسخنراني در دانشجويان پزش PBLمقايسه تأثير دو روش 
 ،يخان رزايد ميحم ه،زاد يجواد نق ،يآران رك متشيمهد :نويسندگان

  انيقان فريعل

 ه االله ي بقيكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 روش كبعنوان ي) PBL(يادگيري بر مبناي حل مسأله  :مقدمه
رده كآموزش،جايگاه والايي در سطوح مختلف آموزش پيدا 

 بوده و با روشهاي سنتي "دانشجو محوري"اساس اين روش .است
لذا .اشد،قابل مقايسه استب ه استاد محوري ميك) سخنراني(آموزش

اين مطالعه با هدف مقايسه اثر بخشي دو روش فوق در آموزش 
 .دانشجويان انجام گرفته است

 نفر از 25اين مطالعه بصورت تجربي بر روي  :روش مطالعه
در اين .ي در بخش راديولوژي دانشگاه انجام شدكدانشجويان پزش

سان تقسيم و مطالعه دانشجويان از نظر معدل به دو گروه هم
 و ديگري PBLي بصورت كهاي ثابت براي هر دو گروه ي سرفصل

ارزيابي دانشجويان از . تدريس گرديدLecture Basedبصورت 
ها با استفاده  طريق آزمون در ابتدا و انتهاي دوره انجام گرفت و داده

 .  مورد ارزيابي آماري قرار گرفتند SPSSاز نرم افزار 

  ايج آزمون بعد در گروه سخنرانيميانگين نت :ها افتهي
ه در مقايسه با نتايج آزمون قبل تفاوت كاست  )31/14 72/1±(

ميانگين نتايج آزمون . )= 00/0P(دهد آماري معناداري را نشان مي
ه با نتايج آزمون قبل ك است PBL 33/1±17/16 بعد در گروه

ر از سويي ديگ) = 00/0P(ندك داري را بيان مي تفاوت آماري معني
 با گروه سخنراني تفاوت آماري PBLمقايسه آزمون بعد در گروه 

 ).> P 05/0(معني داري نشان داد

 روش نوين آموزشي ك به عنوان يPBL :يريگ جهيبحث و نت
ردن ذهن دانشجو و وادار كبر مبناي دانشجو محوري، با درگير 

تر  ر عميق پيرامون مسائل ، به پايداري هر چه بيشكردن او به تفك
دهد ميزان  اين مطالعه نشان مي. ندك  ميكمكمطالب در ذهن او 

ت فعال دانشجو و ك بعلت مشارPBLيادگيري دانشجويان در روش 
 نقش اصلي او در يادگيري نسبت به ديگري روشهاي سنتي

  . بيشتر است) سخنراني (
 

        276276OO: : مقالهمقاله  كدكد
عرصه دانشجويان  در  ارآموزيك     واحد2     بررسي اجراي

   اورژانساتاق عمل در واحد
  ، علي محموديدنژا رستمي بركا،  يكسيه مبارآ :نويسندگان

 ي ياسوج كعلوم پزش دانشگاه :آدرس

آموزش مهارتهاي باليني به دانشجويان اطاق عمل از  :مقدمه
دانشجويان ارورزي ك در دوره  .است اهميت بسزايي برخوردار

ار اموزي بخش اتفاقات ك  ارداني اتاق عمل چون واحدي به نامك
انجام  و ندارند وضعف اين دانشجويان در بر خورد با بيمار
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 لذا با موافقت شوراي .پروسيجرهاي جراحي در اورژانس دارند
ارورزي در اتفاقات به دانشجويان اتاق عمل كواحد  2اموزشي 

 ءديد لذا هدف از اين پژوهش ارتقاگر  جهت بخش اورژرانس اجرا
  .عملي دانشجويان در بخش اتفاقات بوده است علمي و

 ليست ك چك مطالعه توصيفي با استفاده از يك ي :روش مطالعه
 32ن به تاييد رسيده بود اطلاعات از آپايايي  ه قبلا روايي وك

  . شد تحليلSPSSاستفاده از نرم افزار  با  ويآور دانشجو جمع

ردي عالي در زمينه ك دانشجويان عمل%92 نشان داد      نتايج :ها هافتي
  انواع تزريقات را%74ريوي بر خوردارند و احيا قلبي و

راقبت از بيمار  متل بندي وآ %72همچنين . يادگرفته اند عالي  درحد
رده واولويت بندي كسوختگي در زمان اورژرانس را تمرين 

 .اند گرفته فرا %70ار عملي در كبيماران را با 

ه اجرا ك اين برنامه درطي چهار ترم است  :يريگ جهيبحث و نت
ه گذراندن دو واحد كشود و با ارزشيابي پاياني مشخص گرديد  مي
ار آموزي در عرصه ترم آخر، ك واحد 12ار آموزي در عرصه از ك

عملي دانشجويان در زمينه احياي    رد علمي وكاركباعث افزايش 
 انجام انواع تزريقات و پانسمان، چگونگي آتل بندي قلبي و ريوي،
. ستگي ها، اجراي مراقبتهاي اوليه در سوختگي هاكومراقبت در ش

پايي ، ر و سكوچك جراحيهاي انجام سوچرهاي اورژانس در
يل پرونده در عملهاي جراحي كاولويتهاي پذيرش بيماران براي تش

   .شود اورژانس مي
 

       277277OO: : مقالهمقاله  كدكد
زان مهارت ي بر مكوچكار در گروه ك و ير سخنرانيسه تاثيمقا

  يان پرستاري در دانشجوييمحاسبات دارو
  ابوالقاسم آوند،لادپوريم  بهنوش،يديمه مجيفه :نويسندگان

  فسا يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ست اف پرستاران يا از وظيكي ييانجام محاسبات دارو :مقدمه
 ي براي تواند منجر به خطرات جدي آن ميرياد گيه نقض در ك
 ير دو روش سخنرانين تاثييپژوهش حاضر با هدف تع. مار گردديب

 يي داروياضيزان مهارت محاسبات ري بر مكوچكار در گروه كو 
 . انجام شديان پرستاريدر دانشجو

گروه قبل و بعد  به صورت دو ي تجربيدر مطالعه ا :روش مطالعه
نفر  65  ترم دوم و بالاتر، يان پرستاريه دانشجويلكاز آموزش 
 به دو گروه شاهد و يان به صورت تصادفيدانشجو. انتخاب شدند

ار در گروه ك و يوش آموزش سخنران رب بايم و به ترتي تقسيتجرب
 لازم در انجام ياضي ريي دارويزان مهارت هاي بر مكوچك

 هفته كيقبل از آموزش و . زش داده شد آموييمحاسبات دارو
 يي آزمون محاسبات داروكيان با يپس از آن مهارت دانشجو

 . قرار گرفتي بررسمورد

 مهارت ي داراييان در انجام محاسبات دارويثر دانشجوكا :ها افتهي
ان پس ي هر دو گروه دانشجوييازات داروين امتيانگيم.  بودندينييپا

از ين تفاوت امتيانگيم. افتيش ي افزاي دارياز آموزش به طور معن
 و در گروه 23/2±85/1 يقبل و بعد از آموزش در گروه سخنران

 . دار نبودي و اختلاف معن04/2± 87/1 كوچك

 بر ير مثبت و همساني تاثيدو روش آموزش :يريگ جهيبحث و نت
شود از هر دو يه ميتوص.  داشتندييش مهارت محاسبات دارويافزا

  .س استفاده شودي تدريروش برا
 

       278278OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يستم بهداشتيارورزان از سكزان شناخت ي ميبررس

  راني ايودرمان
 ،رپو نقش ايپو، يداوود يعل، يريام محتشم  زهرا :نويسندگان
 انير بلورچياعظم جهانگ

 لان ي گيكعلوم پزش انشگاهد :آدرس

 ، در وزرات بهداشتيك هدف از ادغام آموزش پزش :مقدمه
 بهتر يپاسخگوئ  جامعه وي واقعيازهايان با نكشتر پزشي بيآشنائ

زان ي مين مطالعه بررسيهدف از ا. ازها بوده استين نيانها به اآ
ن ي به عنوان اولي ودرمانيستم بهداشتيارورزان از سكشناخت 

 .  آنها بوده استيشغلگاه يجا

ه يلك به مدت دوسال ي مطالعه مقطعكي در  :روش مطالعه
 يكده پزشك دانشي اجتماعيك به بخش پزشيارورزان ورودك

ها   دادهيابزار جمع آور. رشت تحت مطالعه قرار گرفتند
ستم يرابطه با سطوح و اجزاء س  سوال در20 مشتمل بر يا پرسشنامه

 براساس نمره يگاهآ زانيم. ان بوده استري اي ودرمانيه بهداشتكشب
  موردقبول،)ازي امت10 مترازك(سب شده به چهار گروه نامطلوب ك
) ازي امت17ش از يب(يعال و) 15-17(مطلوب، )ازي امت14-10(

 .شدل يتحل SPSSها با استفاده از نرم افزار  داده.  شديبند ميتقس

 نفر 81ه كارورز تحت مطالعه قرار گرفتند ك 147 :ها افتهي
سب شده در كاز ين امتيانگيم .ه زن بودنديبق و  مرد%) 1/55(

جنس   در دوي داريه اختلاف معنك بود 1/12± 1/2ان يدانشجو
  وي عاليآگاه%) 7/0(  نفر 1ان فقط يل دانشجوكاز .  شديده نميد
ه يبق و  داشتندي ودرمانيستم بهداشتيس شناخت مطلوب از% 2/10

 . ه نامطلوب بودندي قبول و بقسوم موارد مورد در دو
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ان شناخت يثر دانشجوكا،ها افتهيبا توجه به   :يريگ جهيبحث و نت
ه كندارند  را شورك ي و درماني مختلف بهداشتي از عرصه هايافك

  .ندك يجاب مي را ايك در برنامه آموزش پزشيلزوم بازنگر
 

       279279OO: : مقالهمقاله  كدكد
   ي آموزشيط هاي نامحترمانه در محي در رفتارهاياشكنك

 رم ثناگوك، ايباريلا جوي، لزهرا محمدي :دگاننويسن

   گلستان يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
 كوچكل ي از قبي موارديكمعمولا در متون آموزش پزش :مقدمه

 جا، رفتارهاي توهين يشمردن دانشجو، ترس از استاد، انتظارات ب
دن يردن در امتحان، استفاده تلفن همراه و آدامس جوكلب آميز، تق

ن يا. شود ي ميا نامحترمانه معرفيز ين آمي توهيرا به عنوان رفتارها
دگاه ي ديعتر به بررسي پژوهش وسكي از يمقاله به عنوان بخش

 گلستان در مورد يكد دانشگاه علوم پزشيان و اساتيدانشجو
 .  پردازدي ميآموزش يط هاي نامحترمانه در محيرفتارها

 اطلاعات با استفاده ي، جمع آوريليدر مطالعه تحل :روش مطالعه
 يياي و پاييروا. انجام شد) 2007 (كلاركپرسشنامه معتبر 

 يرينندگان به روش نمونه گكت كشر. ديد رسييز به تايپرسشنامه ن
 ي دانشجو از رشته ها150ن نمونه يي و طبق فرمول حجم تعيا طبقه
 استاد از دانشگاه علوم 50 ويكراپزشي، پيي، مامايرستار، پيكپزش
 توصيفي ي و آمارهاSPSSافزار  ها با نرم داده.  گلستان بودنديكپزش

 . و استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند

ده ك از دانشيان مورد بررسي دانشجو%44و  دي اسات%42 :ها افتهي
 سال گذشته كي يشتند طد اظهار داي از اسات% 5/62.  بودنديكپزش

رده كان هرگز مشاهده ني دانشجوي نامحترمانه را از سويرفتارها
 يسال گذشته هرگز رفتارهاكيد اظهار داشتند ظرف ي اسات%56. اند
ن يشتريب. رده اندكان مشاهده ني دانشجوي از سويا نندهكد يتهد

ان ي دانشجويننده مشاهده شده از سوكد ي تهديدرصد رفتارها
زان ي با م"انير دانشجوي نسبت به ساي احتراميا بينداختن دست ا"

 يد و رفتارهايدگاه اساتين دي بي داريرابطه معن. بوده است% 26
. )> P 05/0(افت شد يار كت و سن و سابقه يننده با قومكمختل 

د ي نامحترمانه هم در اساتيان اظهار داشتند رفتارهاي دانشجو1/27%
 درصد 3/51. شود يده ميزان ديم كيان به يو هم در دانشجو

ط ي در محيط آموزشيز در محين آمي توهيان رفتارهايدانشجو
ان ي درصد دانشجو2/30. دانستند يننده مكشه مختل ي را هميآموزش

ز يآم ني سال گذشته هرگز شاهد رفتار توهكياظهار داشتند ظرف 
 .اند د نبودهي اساتياز سو

تواند  يننده مكد يز و تهديآم ني توهيرفتارها :يريگ جهيبحث و نت
نگونه يشناخت ا.  اثر گذارديط آموزشيبه طور محسوس بر مح

 را به منظور ييارهاكد تا راهي نماي ما فراهم مي را براينشيرفتارها ب
  .مي سالم تر فراهم نمائياددهي و يريادگي يط هايجاد محيا

  
        280280OO: : مقالهمقاله  كدكد

  تدوين طرح درس باليني توسط مدرسين
 ر، ليلي يوسفيبد ، فرهاد رمضانيدزادهبر محمكا  :نويسندگان

 ي زنجان كدانشگاه علوم پزش :آدرس

ليدي كفرايند تدوين طرح درس باليني ، فرايندي مهم و  :مقدمه
شود و بايد در شروع  درآموزش بر بالين بيمار محسوب مي

مدرس بايد . رورزي به دانشجويان ارائه شود اكارآموزي يا ك
اهداف آموزشي، روش ارزشيابي دانشجو، حداقل ها يا بايدهاي 
آموزشي، مقررات درون بخشي، فهرست مراجع مطالعاتي دانشجو، 

ه بايد دانشجو در طي دوره باليني بياموزد، ارائه كمهارتهايي 
لي ك و به طور نفرانسهاي باليني و تشخيصها و مراقبتهاي پرستاريك

انتظار نهايي از يادگيري باليني دانشجويان در پايان دوره را تشريح 
رد كبا توجه به اهميت طرح درس باليني در پايش عمل. نمايد

يفيت آموزش باليني، تغيير در نحوه كدانشجويان و بالطبع ارتقاء 
 . ارائه آن امري ضروري است 

 فرايند جاري PDCA  FOCUS -استفاده از روش   با :روش مطالعه
ارائه طرح درس باليني تدوين و بعد از بحث و اجماع گروه، عدم 
آشنايي مدرسين با نحوه نگارش طرح درس باليني به عنوان علت 

سپس بر اساس منابع علمي . اصلي عدم ارائه آن ريشه يابي شد
موجود و نظر گروه فرمت اوليه تدوين طرح درس باليني آماده و 

ليه مدرسين كارگاه آموزشي در اختيار كيد نهايي در طي بعد از تاي
التدريسي قرار  ده، مربيان مدعو و مربيان حقكاعم از مربيان دانش
ده اقدام كميل و ارسال آن به آموزش دانشكگرفت تا نسبت به ت

 . نمايند

 تنها 81-82بررسيهاي انجام شده نشان داد در نيمسال دوم  :ها افتهي
بررسي به عمل . رده بودندكس باليني ارائه  مدرسين طرح در5%

 مدرسين، طرح درس %88 نشان داد 82-83آمده در نيمسال اول 
از نيمسال . خود را طبق فرمت تهيه شده به آموزش تحويل داده اند

 ميزان ارائه طرح درس باليني به 85-86 تا نيمسال دوم 82-83دوم 
 . باشد ور ميكذه نشانگر تثبيت فرايند مكافزايش يافته % 100
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آموزش مدرسين و ارائه فرمت استاندارد  :يريگ جهيبحث و نت
آماده شده، باعث تدوين و ارائه طرح درس باليني توسط مدرسين 

انجام تحقيقات ديگري براي ارزشيابي نحوه اجراي . شده است
 .طرح درس باليني تدوين شده ضروري به نظر مي رسد 

  
       281281OO: : مقالهمقاله  كدكد

بيمارستانهاي خارج از  ردر عرصه د  ارآموزيكبرگزاري 
  ز استانكمر

 آسيه ،دنژا بر رستميك ا،ييقشقا  زندياله رامتك :نويسندگان
ي، باقر ، قادر زادهبختك، محمدرضا نيريميكزهره  ،يكمبار

، امگارك، علي ه، علي عباسيزاد ي، سيدرضا چراغ صادقاله هيبت
  يمحمد موسو ، عبدابراهيم مومني

 ياسوجي كعلوم پزشه دانشگا :آدرس

ارآموزي در عرصه در دستيابي دانشجويان به ك :مقدمه
در اين دوره، دانشجو با . اي نقش اساسي دارد توانمنديهاي حرفه

ارآموزيهاي عرصه كارگيري اصول صحيح و تجارب عملي در كب
ارگيري مهارتهاي تئوري تخصصي و تطابق آنها با كو همچنين ب

هاي اختصاصي اين فرصت را بدست كنيكموازين و مقررات و ت
ردي را كرر تحت نظارت مربي معايب عملكآورد تا با تمرين م مي

جهت . افي در انجام مهارتها را بدست آوردكرفع نموده و تسلط 
افي جهت كنياز به فضاي   ،بدست آوردن تسلط در مهارتها

ليه كاز  همچنين جهت استفاده بهينه. باشد ارآموزي در عرصه ميك
هاي آموزشي ساير بيمارستانهاي استان و نيز آموزشي نمودن فضا

ارشناس و كارگيري نيروهاي كفضاهاي فوق و آموزشي نمودن و ب
متخصص ساير بيمارستانها و جهت فراهم آوردن فضاي مناسب 

 .رددگ  طرح فوق پيشنهاد مي،جهت اجراي طرحهاي پژوهشي

 بين كرروش اجراء پس از برگزاري جلسات مشت :روش مطالعه
ه بهداشت و كمسئولين حوزه آموزش با مسئولين مرتبط در شب

مبود هاي كاز رفع  ز استان و بعدكدرمان شهرستانهاي خارج از مر
نان و كاركهاي آموزشي ويژه  ارگاهكآموزشي و برگزاري 

 كارشناسان موجود در آن بيمارستان ها و تداركمتخصصين و 
آموزشي، دانشجويان ارگيري سرپرست كخوابگاه و تغذيه و ب

ي ياسوج در نيمسال آخر دوره آموزشي جهت كدانشگاه علوم پزش
ارگيري متخصصين و كارآموزي در عرصه با بكگذراندن 

 . ز فوق اعزام شدندكارشناسان موجود آن بيمارستان ها به مراك

 بيمارستانهاي فوق فضا را جهت هر چه پر بار شدن و :ها افتهي
ده و كاند و حتي پيشنهاد تاسيس آموزش هآموزشي شدن آماده نمود

ديد پرسنل شاغل نيز از  .اند ده در شهرستانهاي فوق را دادهكدانش
 . درمان صرف به سمت آموزشي بودن سوق داده شده است

 عدم هماهنگي بين حوزه آموزش و  :يريگ جهيبحث و نت
ه با برگزاري جلسات كز استان بود كبيمارستانهاي خارج از مر

  .مرتفع گرديد كمشتر
 

       282282OO: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه علوم يان پرستاري دانشجويلات آموزش بالينكمش
  1387 قم سال يكپزش

  يمحمد عباس :نويسندگان
  قم يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ت ي در تربيه سهم مهمكاست ي پويندي فرآينيآموزش بال :مقدمه
 يني آموزش بالارزش. ندك يفا مي ايا ت و حرفهيفاك با يپرستاران

 ي پرستاريني باليها  و مهارتيا  و حرفهيآل در توسعه فرد دهيا
، دانشجو با ينين حال، در آموزش باليبا ا. ار استكر قابل انيغ
ن گام يلات، اولكد، شناخت مشيبدون ترد.  مواجه استيلاتكمش
ن و قابل ي از بهتريكيرود و  ياهش آنها به شمار مك يبرا

، خود ينيلات آموزش بالك مشي جهت بررسن منابعياعتمادتر
ند ين فرايواسطه با ا يم و بيه حضور مستقكان هستند؛ چرا يدانشجو
 ينيلات آموزش بالكه مشكم ين پژوهش بر آن شديلذا، در ا. دارند

ده كسوم و چهارم دانش  ساليان پرستاريدگاه دانشجويرا از د
 .مينك ي بررس1387 قم در سال يي و مامايپرستار

 ي مقطع- يفي نوع مطالعه توصكين پژوهش ي ا :وش مطالعهر
 يارشناسك سال سوم و چهارم مقطع ي نفر دانشجو53است، تعداد 

 قم، جهت پاسخ يي و مامايده پرستارك دانشيوسته رشته پرستاريپ
 5 شامل ي پرستارينيلات آموزش بالكفاء مشيبه پرسشنامه خود ا

 بدست آمده با استفاده ياداده ه. ردندكت ك سوال، شر31طه و يح
 .ل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجزSPSS از نرم افزار 

 ينيلات موجود در امر آموزش بالكن مشيتر مهم: ها افتهي :ها افتهي
ن اهداف ي بي، عدم هماهنگيان مورد بررسيدگاه دانشجوياز د

ان بر يآموزش و انتظارات پرسنل بخش، عدم آموزش دانشجو
، عدم دخالت يارآموزكو اعلام شده اساس اهداف مصوب 

انات ك نبودن اميافكمار، ي مراقبت از بيزير دانشجو در برنامه
 در ي آموزشكمكانات ك در بخش و عدم استفاده از اميرفاه

 . بخش بود
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ن اهداف يين و تبييها، تع افتهيبا توجه به   :يريگ جهيبحث و نت
و فراهم نمودن ردن آنها با انتظارات پرسنل ك و هماهنگ يآموزش

 از ياريتوان بس ي، ميني باليها  بخشي و آموزشيانات رفاهكام
  . آنها را رفع نمود لات عمدهكمش
 

       283283OO: : مقالهمقاله  كدكد
  هوشبري هاي مطالعه در دانشجويان اتاق عمل و بررسي شيوه

 ياصغر محمود علي، يكسيه مبارآ :نويسندگان9

  ي ياسوج كعلوم پزش دانشگاه :آدرس
پيشرفت تحصيلي دانشجويان برايندي است از توانايي هاي  :مقدمه

عاطفي و اجتماعي و   سو توانايي هاي ذهني ،كه از يكگوناگون 
ار را كانگيزه علاقه و پشت از سوي ديگر عوامل برانگيزاننده مانند،

تواند موجب افزايش  ه ميكي از عوامل مهمي كي .در بر مي گيرد
داشتن  يزه تحصيلي و پيشرفت تحصيلي دانشجويان گردد،انگ

 . هاي مطالعه و يادگيري موثر است شيوه

اين پژوهش از نوع توصيفي است جامعه اين  :روش مطالعه
ي كي دانشگاه علوم پزشكپژوهش را دانشجويان رشته هاي پيراپزش

 نفر دانشجو از رشته هاي اتاق عمل و 160ه ك. يل دادندكياسوج تش
 .بري به صورت تمام سرشماري به عنوان نمونه انتخاب شدندهوش
ه پس از كها با استفاده از پرسشنامه پژوهشگرساخته  داده آوري جمع

 .تعيين روايي و پايايي آن مورد تاييد قرار گرفته بود بعمل آمد
سپس اطلاعات جمع آوري شده با استفاده از آمار توصيفي از 

 زيه وتحليل قرار گرفت مورد تج SPSSافزار  طريق نرم

 با 14  دانشجويان معدل بالاي %62 داد  نتايج نشان :ها افتهي
استفاده از (ه شامل كاز شيوه موثر براي مطالعه   ترمي،28/2ميانگين

طرح سوال و  خواندن فعال، ختام ،سازمان دادن مطالب، روش پس
ي برنامه ريز(و همچنين عادات مطالعه  خواندن براي يافتن پاسخ،

لاس كلاس ،مطالعه قبل از حضور در كحضور فعال در  درسي،
بيشترين . برخوردار بودند 05/3با ميانگين ) ،مطالعه بعد از تدريس 

 %44ز حواس كثريت دانشجويان عدم تمركل هنگام مطالعه اكمش
را  %12نداشتن برنامه منظم  ،%18ان مناسب براي مطالعه كنداشتن م

نشجويان رشته اتاق عمل و هوشبري از عنوان نمودند و مقايسه دا
 .نظر شيوه مطالعه تفاوتي نداشتند

ه از ك با توجه به نتايج پژوهش دانشجوياني  :يريگ جهيبحث و نت
نند داراي معدل بالاتري هستند و كشيوه موثر مطالعه استفاده مي 

نداشتن  ز حواس،كل آنان در زمان مطالعه عدم تمركمهمترين مش
گردد  پيشنهاد مي. باشد ندخواني ميك،نحوصله درس خواند

 موثر مطالعه به منظور بهبود هاي آموزشي شيوه هاي لاسك

هاي محل تحصيلي  هاي مطالعه براي دانشجويان در دانشگاه روش
در نظر گرفته شود تا از نا اميدي و ياس در يادگيري دانشجويان 

  .جلوگيري بعمل آيد
 

       284284OO: : مقالهمقاله  كدكد
د نسبت به ينگرش اسات بر ي آموزش سخنرانيارگاههاكر يتاث

  يس بروش سخنرانيتدر
 اين محمد دادگستر ،ه وفامهريوج ،يمان متقيپ :نويسندگان

  اصفهان يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ن ين متخصصي از بيك پزشيده هاكد دانشيثر اساتكا :مقدمه
شتر انها يه بكقات نشان داده ي شوند، اما تحقيباتجربه انتخاب م

.  ندارندين سخنرانيارآمد و نوك ي درباره روشهايافكاطلاعات 
 و با هدف WFME يأت علمي هيه استاندارد هاين پژوهش بر پايا

رد ك ارتقاء مهارتهاو قضاوت در مورد عمليد براير آموزش اساتيتاث
 .باشد ي ميس بروش سخنرانيخود در تدر

ده ك در دانشي مقدماتياز سنجيپس از انجام ن : مطالعهروش
 ياز هاي، ن1386 اصفهان در سال يك دانشگاه علوم پزشيكپزش

ن نموده يي موثر را تعيس و سخنراني تدرينه روشهاي در زميآموزش
 يد بر اساس آن طراحي آموزش اساتي برايارگاه هائكو سپس 

س يت به تدرننده نسبكت كد شريدانش و نگرش اسات. ديگرد
ن يراي و باز تاب تاثي بررسيا پرسشنامهتوسط  ،يبروش سخنران

ه با ك ي بعديلاسهاك از يكيارگاه بر دانش و نگرش آنان در ك
 . قرار گرفتيان داشتند مورد بررسيدانشجو

نندگان اطلاعات خود را درمورد كت كت شريثركا :ها افتهي
 بدست آمده يهاو داده % 80دانستندي ميافك ناي سخنرانيروشها

 ينند و روشكيشتر استفاده ميد بيه اساتك ين روشيه مابكنشان داد 
ن دانش و نگرش يهمچن .شتر موثر مدانند ارتباط وجود داديه بك

ت ك موثر با شريس و سخنرانيد تدري جدينه روشهايد در زمياسات
  ).P> 001/0 (افته بوديش ي افزاي داريارگاه بطور معنكدر 

 در مورد ينيد باليه اساتكن مطالعه نشان داد يا :يريگ جهيبحث و نت
شه ين علت همي دارند و به هميمك ي آگاهي سخنرانيها كينكت

ن مطالعه آموزش يبراساس ا .آورند ي مي روي سنتيبروش سخنران
ر نگرش ييتواند باعث تغ ي مي سخنرانكي ارائه مطلوب يد براياسات

  .  گرددي درسيلاسهاكدر  يق سخنرانيآنان و بهبود آموزش از طر
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       285285OO: : مقالهمقاله  كدكد
  ي ساري درباره تقلب امتحانيكنظر دانشجويان پزش

 ما افغانپوريس ،يعيرف  رضايعل، وخادمل   محمد :نويسندگان

  مازندران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ه ك عالمگيري است به حدي تقلب در جلسه امتحان پديده :مقدمه
باشد و از آن به عنوان اپيدمي  ان جغرافيايي خاص نميكمحدود به م

ي كياد شده است اين تحقيق با هدف بررسي نظر دانشجويان پزش
 .درباره اين پديده شوم و غير اخلاقي انجام شده است

 يلي در سال تحصي مقطعيفي مطالعه توصكدري :روش مطالعه
ق پرسشنامه ي از طريكان سه سال اول پزشيشجو ديدگاه دان88-87

 سوال در مورد انواع رفتار تقلبي 14 مجتمع بر ي ساخته ا-پژوهشگر
 مورد 2سوء رفتار در 14 از كي گرديد در مورد هر يورآ جمع

 چند از حداقل يكان پزشيبه نظر شما دانشجو) الف: سوال شد
 ؟شوند ي از رفتار مكيب هر كرصد مرت دچندثر كصد تا حدادر
  ند؟ينما يد ميين موارد را تا چه حد تاي از اكيهر) ب

 از انواع خود كياب به هر كه پرسش در مورد ارتكنيبا توجه به ا
ز باشد و موجب عدم يت بر انگي توانست حساسيپاسخگو م

 يح ندهند به جايا پاسخ صري ق شود ويت دانشجو در تحقكمشار
 يل تمامكدر ن آوع يدن در مورد خود شخص، از شيپرس

 يثر پرسش نامه ها به صورت دسته جمعكا. ان سوال شد يدانشجو
 نگرش يها هني گزي گرديد در نمره گذاريورآ ع و جمعيتوز
  اطلاعات  .رت استفاده شدكي لياس درجه اي با استفاده از مقيسنج

 .ل قرار گرفتيتحل مورد SPSSافزار  مده توسط نرمآبه دست 

 دختر و بقيه پسر %64دانشجوي مرد بررسي  160از ميان  :ها افتهي
ترين روش تقلب  رت مورد قبولكبر اساس مقياس لي .بودند

 ه به اشتباه درتصحيح ورقه به اوكدرجريان نگذاشتن استاد هنگامي 
ل تقلب حضور فرد ديگري كنمره زياد داده شده و مردود ترين ش

ترين روش از نظر دانشجويان متداول. باشد در سر جلسه امتحان مي
ردن از روي دست ديگران و در معرض ديد قرار دادن كتقلب نگاه 

برگه ها و دريافت يا ارسال سوالات به صورت شفاهي و نادرترين 
روش تقلب حضور فرد ديگري در سر جلسه امتحان و استفاده از 

 . باشد گوشي همراه مي

 بيشتر  با توجه به نتايج اين مطالعه لزوم توجه :يريگ جهيبحث و نت
  . به نظر مي رسدي در دانشگاهها ضرورمهمبه اين امر 
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 سوال به اعضاء ي طراحير آموزش استاندارد سازي تاثيبررس

ت امتحان ارتقاء يفيك ي در ارتقاي گروه جراحيات علميه
  انهيسال

 ،مك خورگامي، ژاناينيام  يعل ،ينياظمك رضايعل :نويسندگان
  ي عباس ربان ،اني جعفري، علزدانخواهيعادل  ، ي بخشيعباس عل

  تهران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

و لازم باشد  يند آموزش مي از فرآي بخش مهميابيارزش :مقدمه
 يبا برگزار.  و اجرا شودي، طراحيح و علميه اصول صحياست بر پا

ن هدف ي به اي توان تا حدي طرح سوال ميارگاه استاندارد سازك
ت سوالات يفيك ين مطالعه بررسيهدف از انجام ا. افتيدست 

ارگاه آموزش كت در كطرح شده در آزمون ارتقاء متعاقب شر
 .باشد يم طرح سوال

 آزمون ارتقاء يش از برگزاري سال پكي يدر ط :روش مطالعه
ارگاه ك در ي گروه جراحيات علمي پنج تن از اعضاء ه1387سال 
ن گروه يا. ردندكت ك طرح سوال شري آموزش استاندارد سازيها

 را 1387ت نظارت بر روند طرح سوال در آزمون ارتقاء سال يمسئول
 سوالات آزمون يلي و تحليفيك ين مطالعه شاخصهايدر ا. داشتند

 تهران با سال يك دانشگاه علوم پزشي گروه جراح1387ارتقاء سال 
 .دنديسه گردي مقا1385

 با آزمون 1387ز سوالات آزمون ارتقاء سال يسه آناليمقا :ها افتهي
مانند ( سوالات يفيك ي نشان دهنده بهبود در شاخصها1385سال 

نه ها، و تعداد يه سوال و گزيح پاي بالاتر، نگارش صحيسونومكتا
در آزمون ارتقاء سال . باشد يم) يمتر سئوالات غلط و چندجوابك

ف ي، ضع%42، متوسط %36زان سوالات با قدرت افتراق بالا ي م1387
ن درصد سؤالات در سطح ارزيابي يهمچن. بود% 5 يو منف% 17

 سوالات در حد مناسب يب دشوارين ضريانگيمحفوظات و م
ز سوالات آزمون نشان يخراج شده از آنالاطلاعات است. ده شديسنج

ر ين سايانگي فوق نسبت به ميثر شاخصهاكدهنده بهتر بودن ا
 .  در دانشگاه بوده استي آموزشيگروهها

 مختلف سوالات امتحان يشاخصها  بهبود :يريگ جهيبحث و نت
 آموزش يارگاههاكر خوب و موثر ي نشان از تاث1387ارتقاء سال 

. باشد ي ميات علميان اعضاء هي سوال در ميح طراياستاندارد ساز
 يشود روند آموزش در خصوص نحوه استاندارد سازيشنهاد ميپ

  .آزمون بطور مستمر در تمام گروهها ادامه داشته باشد
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) trainer box( جعبه آموزش كمك به يوپك لاپاروسيريفراگ

  نهيم هزك
   انيميرك، رضا انيني اميعل :نويسندگان

  تهران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 در تمام يوپك لاپاروسي اعمال جراحيدگيچيتنوع و پ :مقدمه
 ي هايي توانايريفراگ. ش استي در حال افزاي جراحيرشته ها

روش .  دارديادين زياز به تمري نيوپك لاپاروسي هايانجام جراح
 يش از انجام جراحي ها، پكينكن تي آموزش اي براي مختلفيها

نه ي مستلزم صرف هزيه همگكدر اتاق عمل، به وجود آمده است 
ن يهدف از ا. باشد ي مربوطه ميز آموزشكار و حضور در مرايبس

نه ي با هزيوپكه ساز آموزش لاپاروسيستم شبي سكيپروژه ساخت 
 ي هاكينك تيري جهت فراگياران جراحيه به دستكباشد  يم مك

 .دي نماكمك يپوكلاپاروس

 ساخته ي متر به نحوي سانت50 به ابعاد ي فلزيجعبه ا :روش مطالعه
ت درون جعبه ي جهت روئيافك آن شيواره هاي از ديكيه در كشد 

نه ياس در دو آكم با انعير مستقير بصورت غيتصاو. ديجاد گرديا
 يعيرسند تا حالت طب يبه چشم م) يينما  با بزرگيكي(

ن بوده و قابل حمل ين جعبه فاقد دوربيا. گرددد ي تقليوپكلاپاروس
ن ين با اي مختلف به تمري هايي با تواناياران جراحيدست. باشد يم

 .له پرداختنديوس

 يردن حلقه ها از روك مانند جابجا ي مقدماتين هايتمر :ها افتهي
اغذ، ك ير رويدن تصويدن نخ با فواصل مشخص، بريستونها، بر

شرفته مانند ي پين هايظروف مجاور، و تمرمه ها از كردن تكمنتقل 
ش پاره، گره زدن، و آناستوموز روده قابل كردن دستكسوچور 

له ين وسين با اياران از تجربه تمري دستيتمام. انجام بوده است
ار كل، بي استفاده از وساين ها مهارت هاين تمريبا ا.  بودنديراض
 ي واقعيح در اعمال جراير دو بعدي تصوك دو دست و دريريگ

 .ابدي يش ميافزا

نه ي با صرف هزيوپكجعبه آموزش لاپاروس :يريگ جهيبحث و نت
ستم ين سيا. ندك ي مكمك مختلف ي هاكينك تيريم به فراگك
هر . ده مشابه گردديچي پين مدل هايگزي تواند جايه ساز ميشب

  . ديه نماي خود تهي تواند آن را براي مير علاقه منديفراگ
 

        288288OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كهاي آموزشي دانشگاه علوم پزش يت برنامهيفكارزشيابي 

 مطالعه بر كي(گان بر اساس نظر سنجي از دانش آموختتهران 
  )اساس مديريت توسعه آموزشي

 بريكبر اكا ، علير، اميرحسين اماميپو فرشته فرزيان :نويسندگان
 ريسا 

   تهران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس
يفيت برنامه هاي آموزشي در دوره هاي علوم كارزشيابي  :مقدمه

ي در ايران كپايه و باليني از وظايف اصلي دانشگاه هاي علوم پزش
گان ارآيي دانش آموختكدي هاي شغلي و است و ميزان توانمن

اني به ي براي عرضه خدمات بهداشتي درمكهاي علوم پزش رشته
منظور تامين و ارتقاي سطح سلامت افراد و جامعه بستگي به ميزان 

يفيت كهدف از ارزشيابي . تحقق اهداف برنامه هاي آموزشي دارد
ي تهران جمع آوري كبرنامه هاي آموزشي در دانشگاه علوم پزش

، )In put(يفيت دروندادها كاطلاعات از دانش آموخته گان درباره 
يفيت كو ) Out put(يفيت بروندادها ك، )Process(يفيت فرآيند ك

هاي آموزشي،  به منظور قضاوت درباره برنامه) Out come(پيامدها 
هاي آينده  ريزي گيري جهت برنامه بهداشتي درماني، براي تصميم

 .باشد مي

گان   نفر از دانش آموخته350جامعه آماري پژوهش  :روش مطالعه
ه بر اساس نمونه گيري كند ي تهران مي باشكدانشگاه علوم پزش

 (اين مطالعه مقطعي . دندده انتخاب شكه از هفت دانشكتصادفي 
(cross sectionalابزار گردآوري . تحليلي است -و از نوع توصيفي

باشد اعتبار پرسشنامه از نظر  اطلاعات، پرسشنامه محقق ساخته مي
رونباخ كتعيين و آلفاي ) Reliability(و پايايي ) Validity(روايي 

)85/0=R ( به دست آمد تمام اطلاعات آماري با استفاده از نرم افزار
)SPSS ( هاي آماري توصيفي و استنباطي مورد  ارگيري روشكو به

 . تجزيه و تحليل قرار گرفت

از جامعه مورد بررسي از دانشگاه خود راضي % 9/62 :ها افتهي
مايل به ادامه ه كاز دانش آموختگان اظهار نمودند % 9/74هستند و 

بر اساس آزمون . ي تهران مي باشندكتحصيل در دانشگاه علوم پزش
X2گان در رابطه با جنسيت آنان تحليل شدآموخت  نظرات دانش. 

بين جنسيت و رضايتمندي دانش آموخته گان در  نتايج نشان داد
وسايل  رد مديريت آموزشي وك عمل،يفيت آموزشكرابطه با 

 ).>05/0P( ي داري وجود دارد رفاهي رابطه آماري معن
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يفيت كه ارزشيابي كان داد نتايج فوق نش :يريگ جهيبحث و نت
گان نه تنها تآموخ هاي آموزشي دانشگاه از نقطه نظرات دانش برنامه

 .باشد ه در سطح بين المللي بسيار با ارزش ميكدر ايران بل

  
       289289OO: : مقالهمقاله  كدكد

 يآموزشنان حوزه معاونت كارك ي وضعيت آموزشيبررس
   شيرازيكعلوم پزشدانشگاه 

  ريميانك  زهرا ، مرضيه ده بزرگيان،محمدرضا دهقاني :نويسندگان

 راز ي شيكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

ي از دانشگاههاي كي شيراز به عنوان يكدانشگاه علوم پزش :مقدمه
 صدها نيروي انساني شاغل متخصص در شور، با داشتنكمادر 

ثرا به عنوان دستياران كه اكسطوح مختلف تحصيلي و شغلي، 
 پردارند توجه ي دانشگاه به فعاليت ميأت علمي اعضاء هيآموزش

ه جهت آموزش و ارتقاء كته معطوف مي دارد كمسئولان را به اين ن
ديشيده توانمنديها و رفع نيازهاي شغلي و آموزشي آنها تدابيري ان

ار پژوهشي به بررسي وضعيت ك كبدين منظور در قالب ي. شود
ي كنان حوزه معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكاركآموزشي 

 .شيراز پرداخته شده است

ه به صورت توصيفي انجام شد كدر اين مطالعه  :روش مطالعه
ه پس از تاييد روايي توسط ك. ابتدا پرسشنامه نظرسنجي تهيه گرديد

نان حوزه كارك، در بين test-retestران و پايايي به روش صاحبنظ
ار مسائل آموزشي بودند كه به نحوي دست اندركمعاونت آموزشي 

ه شامل مشخصات كاطلاعات جمع آوري شده . توزيع گرديد
ت در دوره هاي كسب اطلاعاتي نظير عادلانه بودن شركفردي و 

ي جهت آموزش، افكافي بودن آموزشها، ايجاد انگيزه كآموزشي، 
وه رد و دانش افراد و نحكنقش آموزش در تغيير نگرش، عمل

افزارآماري  بودند، توسط برنامه نرم...هاي آموزشي و ارزشيابي برنامه
SPSS مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت . 

نان حوزه معاونت كارك نفر از 54لي از بين كبه طور  :ها افتهي
و %) 1/24( نفر 13 مردان ه مورد بررسي قرار گرفتندكآموزشي 

ثر سن آنها ك ساله و حدا21ه جوانترين افراد ك%) 9/75( نفر 41زنان 
ار ك سال قرار داشتند سابقه 6/34±7/7 سال با ميانگين سني 50

ه ميانگين سابقه ك سال بود 26ثر ك سال تا حدا2پرسنل با حداقل 
  سال بدست آمد سطح تحصيلات افراد از ديپلم5/10±75/6ار ك

آنان را فوق % 6/55افراد ديپلم، % 4/44ه كترا قرار داشت كتا د
% 3/33ه در صد افراد ليسانس كيل مي دادند كترا تشكديپلم تا د

ان استفاده كه امكافراد معتقد بودند % 7/66: طبق نتايج حاصله .بود

. عادلانه از برنامه هاي آموزشي دانشگاه براي آنها وجود ندارد
نون آموزشهاي صورت گرفته در كه تا كاد داشتند افراد اعتق% 6/29

معتقد بودند % 1/11. جهت رفع نيارهاي شغلي شان موثر بوده است
. افي جهت آموزش آنان مهيا شده استكانات و انگيزه كه امك
نون انجام شده در كه تا كه آموزشهايي كافراد معتقد بودند % 1/74

افراد معتقد بودند % 3/59. تغيير دانش و آگاهي آنان موثر بوده است
نون انجام شده در تغيير بينش و نگرش آنان كه تا كه آموزشهايي ك

ه انتطارات آنان از آموزشهاي كمعتقد بودند % 3/70.موثر بوده است
 . قبلي برطرف نشده يا فقط تا حدودي برطرف شده است

ه درصد كهاي اين پژوهش  با توجه به يافته :يريگ جهيبحث و نت
وجهي از افراد داراي تحصيلات بالاي ديپلم و ميانگين سني قابل ت

انات و يا سيستمهاي كنان امكــاركجوان مي باشند بايد جهت 
ان كرد تا تعداد بيشتري از افراد امكآمــوزشي دست يافتني ايجاد 

استفاده عادلانه از برنامه هاي آموزشي ضمن خدمت را داشته باشند 
يفيت ك به ارتقاء كمك اين افراد در و با توجه به نقش و موقعيت

فعاليت اساتيد دانشگاه، برنامه هاي آموزشي ارتباط بيشتري با 
نان داشته باشند و بتوانند انتظارات فردي و كاركنيازهاي شغلي 

ه تقريبا اغلب افراد معتقد كبويژه آن. سازماني را برآورده سازند
 اند در تغيير ردهكنون دريافت كه تا كه آموزشهايي را كبودند 

  . آگاهي و نگرش آنها موثر بوده است
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نظر بيماران و داروسازان در مورد ارتباط بيمار و داروساز 

  شهرستان ساري
 يترا محمودي م، محمد خادملو :نويسندگان

  مازندران يكعلوم پزش دانشگاه :آدرس

 ارتباط صحيح با مراجعين به جهتآموزش دارو سازان  :مقدمه
ي از عوامل مهم در ارئه خدمات ارزنده اين قشر از كها ي خانهدارو

ار ديدگاه كن ي ادر .گردد جامعه به همنوعان خود محسوب مي
سازان راجع به موانع موجود در ها و دارو خانهمراجعين به دارو

  . شديارتباط بين داروساز و مراجعين در شهرستان ساري بررس

 نفر دارو 52 تعداد ،در اين مطالعه توصيفي مقطعي :روش مطالعه
ه در داروخانه هاي شهرستان ساري مشغول به فعاليت بودند و كساز 

 نفر از مراجعين به دارو خانه ها به طور تصادفي انتخاب 400تعداد 
شده اند اطلاعات از طريق پرسشنامه اي مشتمل بر دو قسمت، 

سپس .  سوالات نگرشي گرد آوري شداطلاعات دمو گرافي و
  .ناليز گرديد آ SPSSاطلاعات با استفاده از نرم افزار آماري 
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انها عدم ارتباط  آ %3/31 داروخانه و يماران شلوغيب % 55 :ها افتهي
چ يل نسخه توسط نسخه پيمار را به واسطه تحويم داروساز با بيمستق

. دانستند يوسازان م با داريح علميداروخانه، علت عدم ارتباط صح
ن است سوال او كه ممكند كير مكه فرد فكنيل اي از قبيعوامل فرد

ن دارو سازان و يح بيگر علل عدم ارتباط صحي جا باشد از ديب
 ).نندگانك مراجعه %3/26(ها است  نندگان به داروخانهكمراجعه 
 داروخانه ها يل شلوغي موجود در داروخانه ها از قبيكيزيعوامل ف

مار از داروساز ي بي مناسب جهت سوال علميكيزي فيودن فضاو نب
اما به نظر  .ن عدم ارتباط دانستيگر علل اي توان از ديز ميرا ن

را % 5/61داروسازان عدم اطلاع مراجعين از وظايف داروساز 
 . مهمترين عامل عدم ارتباط صحيح مي دانستند

مده در طي با توجه به نتايج آماري بدست آ :يريگ جهيبحث و نت
هاي   آموزش مهارتهاي ارتباطي به دانشجويان رشته،اين مطالعه

 به نظر يي از دروس رسمي و مجزا ضروركسازي بصورت يرودا
  .رسد  يم
 

       291291OO: : مقالهمقاله  كدكد
   در عرصهييتجربيات دانشجويان ماما: يادگيري از پرسنل

 رم ثناگوك، ايباريلا جوي، ليزهرا محمد :نويسندگان

   گلستان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ار باليني به عنوان اثر گذارترين بافت آموزشي كاز محيط  :مقدمه
نقش پرسنل . شود  ياد ميييسب مهارتها و دانش ماماكبراي 

ار كشگاه در زمان ي شاغل در زايبيمارستان به عنوان مثال ماماها
هدف از اين .  نقش ارزشمند استك يييماآموزي دانشجويان ما

ار باليني از كمقاله بررسي نقش پرسنل در امر آموزش در طي 
 .باشد  ميييديدگاه دانشجويان ماما

 ترم يي دانشجوي ماما17يفي با كدر اين پژوهش  :روش مطالعه
 يه در محيط بالينك) 1387(ي گلستان كهشت دانشگاه علوم پزش

ته اند، مصاحبه هاي نيمه ساختار به  حضور داشيارآموزك يبرا
لمه دست نويس و كلمه به كليه مصاحبه ها ضبط و ك. عمل آمد

 . آناليز شدند"تحليل محتوا"مطابق روش 

 و نقش پرسنل در ييان در عرصه مامايات دانشجويتجرب :ها افتهي
 و يان با جدا شدن از مربيه دانشجوكدهد  يانها نشان مآ يريادگي

 ي واقعيايار و لمس دنك استقلال دري گامي به سوبودن با پرسنل
ند ي نماي را تجربه ميي هايريادگيبر مي دارند و در بودن با پرسنل 

ن يداشتن ا. نندك نمي ك آن را دريتاب و بودن با مربكه در ك
ل ي از قبينيمضام. د و هم مضر باشدي تواند هم مفيات ميتجرب

ط بدون استرس از يمحسب اعتماد به نفس، كار، كاستقلال در "
تاب، الگو ك نانوشته ها در يريادگيار، ك، سرعت در يحضور مرب

 بيانگر جنبه هاي مثبت يادگيري از پرسنل "ديات مفيگرفتن از تجرب
 ي شمردن دانشجو، انتظارات حرفه اكوچك, ماري با بيبد رفتار"و 

 مويد جنبه هاي "از دانشجو، بي حوصله بودن نسبت به دانشجو
 .شود يادگيري از پرسنل ميمنفي 

براي رسيدن به سطح مطلوبي از يادگيري  :يريگ جهيبحث و نت
دانشجو بخشي از تمرين . ت و نظارت داردياز به حمايدانشجو ن

 ماما كباليني خود را در حضور پرسنل به انجام مي رساند و ي
ضروري است پرسنل . ندك واقعي بودن را در اين زمان تجربه مي

يمارستان با شناخت جايگاه واقعي خود دانشجويان را در شاغل در ب
نون، كاميد است بدين وسيله دانشجويان ا. نندكاين امر ياري 

  . اراني شايسته براي آينده باشند كهم
 

       292292OO: : مقالهمقاله  كدكد
استعداد  بررسي مقايسه فرآيند حل مسئله در دانشجويان عضو
ي جندي كدرخشان و دانشجويان غير عضو دانشگاه علوم پزش

  اهواز شاپور 
د، برگر سياحمهدي ح، سيا بيت ريمك ي،خان صفي فريده :نويسندگان

  موسويالهام ، عابدينيمرجان 

  شاپور اهواز يجند دانشگاه :آدرس

 و صحيح نخبگان درجامعه جامعه و برنامه شناسايي دقيق :مقدمه
ريزي جهت پرورش توانايي هاي آنها از سرمايه گذاري هاي فايده 

هاي  ي از مشخصهكر ي پژوهش سعي دارد افراد را از نظ اين.باشد مي
گذاري به   تا در جهت شناسايي و سرمايه،نخبگي ارزيابي نمايد

ريزي  سازي طرح هاي آموزشي ويژه غني ريزي روي افراد برنامه
 .گردد

 روش نمونه  . تحليلي است- مطالعهكاين پژوهش ي :روش مطالعه
 .باشد  نفر مي40با حجم  گيري ، نمونه گيري تصادفي خوشه اي و

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه مشخصات فردي و فرآيند حل 
 تحليل و بصورت آمار توصيفي و SPSSمسئله بود و با نرم افزار 

 . ارائه شداستنباطي

دانشجويان دفتر استعداد درخشان از نظر چگونگي فرآيند  :ها افتهي
نامطلوب % 4/5متوسط و % 3/24ل مطلوب كبه ش% 3/40حل مسئله 

متوسط % 3/24مطلوب % 7/75عمل نموده اند ،دانشجويان غير عضو 
ارزيابي . ل اقدام نموده اند كبه شيوه نامطلوب در حل مش% 0و 

 شيوه هاي متفاوت در حل مسئله نشان داده است ارگيريكميزان ب
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% 3/78عضو دفتر ( ، دانشجويان Helplessnessه در مرحله ك
عضو  (Problems controlدر مرحله % ) 6/75مطلوب ، غير عضو 

عضو ،  (Creativity) مطلوب% 1/62مطلوب، غير عضو % 1/62
 -confidence Problem)مطلوب% 3/97مطلوب، غير عضو % 1/81

Solving) مطلوب%7/66عضو، غيرمطلوب%1/62عضو (avoidance 
عضو  (Approach) مطلوب% 9/18مطلوب، غير عضو % 5/40عضو(
 . اند عمل نموده) مطلوب% 100مطلوب ، غير عضو % 6/89

ي از مشخصه هاي شناسائي افراد تيز كي  :يريگ جهيبحث و نت
 انعطاف هوش خلاقيت و نوآوري در حل مسائل و نيز سازگاري و

باشد تفاوت اين ويژگيها در اعضا با گروه عادي  پذيري بيشتر مي
تواند آغازي جهت پژوهش هاي بيشتر در جهت چگونگي  مي

  .شناسائي اين گروه از افراد نخبه در جامعه گردد
 

       293293OO: : مقالهمقاله  كدكد
أت علمي، دانشجويان وذيعنفعان يبررسي ديدگاههاي اعضاء ه

يفيت ك( لفي لرستان در مورد فرم اكدانشگاه علوم پزش
 ) تدريس نظري

  علي شيخيان،شهين رئوفي :نويسندگان

  ي لرستان كدانشگاه علوم پزش :آدرس
درجامعه مورد  مقطعي بوده و-مطالعه از نوع توصيفي :مقدمه

يل مي ك نفر دانشجو تش340ليه اساتيد، سه نفر ذيعنفع وكمطالعه را 
بخش  دو اي مشتمل بر  گرد آوري اطلاعات پرسشنامهدادند، ابزار

نندگان وبخش دوم كت كبخش اول شامل اطلاعات فردي شر. بود
ه كيفيت تدريس دروس نظري بود كسوال جهت بررسي 22شامل

 . مناسب تقسيم بندي گرديد"املاكدر پنج درجه ازبي نظر تا 
 .د شليل آمار توصيفي تحكمكبا   وSPSS افزار ها توسط نرم يافته

درجامعه  مقطعي بوده و-مطالعه از نوع توصيفي :روش مطالعه
 نفر دانشجو 340ليه اساتيد، سه نفر ذيعنفع وكمورد مطالعه را 

 اي مشتمل بر آوري اطلاعات پرسشنامه يل مي دادند، ابزار گردكتش
 نندگان وك تكبخش اول شامل اطلاعات فردي شر. بخش بود دو

يفيت تدريس دروس كبررسي سوال جهت 22بخش دوم شامل
بندي   مناسب تقسيم"املاكبي نظر تا  ه در پنج درجه ازكنظري بود 

 آمار توصيفي كمكبا   وSPSSافزار ها توسط نرم ه داد.گرديد
 .تحليل گرديد

  نفر دانشجو در340نفر از اساتيد، سه نفر ذينفع و96تعداد  :ها افتهي
 لمي مرد وأت عياز اعضائ ه% 1/61. ردندكت كپژوهش شر

زن ف % 70/ 8مرد و% 2/29بين دانشجويان  در. زن بودند% 9/38

از % 3/52بيشترين تعداد . زن بودند% 4/33از ذيعنفعان مرد و% 6/66
ده كدر دانش% 67. دانشياربودند% 1/1 مربي، و% 41اساتيد، استاديار،

در % 6/11ده پرستاري ومامائي و كدر دانش% 4/21ي، كپزش
% 3/23 .ار بودندكي مشغول بك وپيراپزشده بهداشتكدانش

ده پرستاري كدر دانش% 6/36ي، كده پزشكدانشجويان دردانش
ي مشغول به كهاي بهداشت وپيراپزش دهكدر دانش% 1/40 ومامائي و

نندگان در پژوهش استفاده از كت كليه شرك% 4/42.تحصيل بودند
   مناسب"املاكأت علمي را ينظر دانشجويان درارزيابي ه

افي كنندگان درپژوهش، تسلط كت كليه شركاز نظر .دانستند  مي
لاس، برنامه ريزي جهت كبرموضوع درس، حضور بموقع در

اربردي حين كارگيري مثالهاي كب لاس، وكاستفاده از تمام وقت 
 .درس بهترين جملات پرسشنامه بودند

اغلب اساتيد ودانشجويان نظر سنجي از  :يريگ جهيبحث و نت
شيابي استاد را مناسب ميدانستند والويت هاي دانشجو در ارز

اما برخي از . سان بودكموارد درتمامي گروهها ي% 90ارزشيابي در
ه بهتر است كاساتيد نگرش منفي نسبت به اين نوع ارزشيابي دارند 

  . تا فرآيند ارزشيابي مخدوش نگردد.درجهت رفع آن اقدام گردد
 

       294294OO: : مقالهمقاله  كدكد
ده كه دانشي پا طرح دوره ارائه شده دروس علوميابيارز
  انيدگاه دانشجويرد از دك شهريكپزش

 يني، اسداله امي مومني، عليفروزان گنج :نويسندگان

 ردكشهر يك دانشگاه علوم پزش :آدرس

. امل نخواهد بودك يتي فعاليزي بدون برنامه رياركچ يه :مقدمه
ح ي و با اصول صحي استاندارد درسيزي برنامه ركياستفاده از 

برد ، ين مير را از بيل و تاخياهد، تعجكي ميارك، از دوباره يعلم
ان را از يند و دانشجوكيند، لحظه ها را زنده مكيجادمي اينظم منطق

اد گرفتن را يند، چگونه آموزش دادن و چگونه كيشرفت آگاه ميپ
رح دوره ارائه شده دروس علوم ت طيفيكن ييبه منظور تع. آموزديم
 ن مطالعه انجام شدي ا87رد در سال ك شهريكده پزشكه دانشيپا

ق از ي به روش مصاحبه عميفيك مطالعه كيدر  :روش مطالعه
شان محرز بود با ي وجه خوب بوده وصداقت ايه داراك يانيدانشجو

 در خصوص طرح دوره يمه ساختاري پرسشنامه نكياستفاده از 
 .ه پرسش شدي دروس علوم پاارائه شده

ش ير ارائه طرح دوره بر افزايان به تاثيت دانشجويثركا :ها افتهي
 يتهايامل فعالكاماعدم تطابق .  موافق بودنديريادگيند يت فرايفيك

 يتهايجاد اضطراب و اختلال در فعالياستاد با طرح دوره را عامل ا
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ل يكن تش از موارد زمايميه در نكيبطور. دانستندي ميريادگي
.  نداشته استيجلسات با زمان مطرح شده در طرح دوره هماهنگ

ان ترم در طرح دوره اشاره نشده يت موارد زمان امتحان ميثركدر ا
ر ييان ترم تغيز زمان امتحان مين موارد اشاره شده نياست و در ب

ت موارد جهت يتركمنابع ارائه شده در طرح دوره در ا. رده استك
ها مورد استفاده قرار گرفته   آزمونيان و طراحي دانشجويابيارزش
 از موارد انتظارات استاد از دانشجو در جلسات يميدر ن. بود
د ين اساتيه درس بك يمكدر موارد . س مبهم بوده استيتدر

ر استاد اشاره ييشن و تغي بوده است به زمان روتك مشتريمختلف
 .نشده است

ق آن ي دقيره و اجرات نوشتن طرح دوياهم :يريگ جهيبحث و نت
 يكز توسعه آموزش پزشكالات طرح دوره توسط مركو عواقب اش

  .ده بطور مستمر گوشزد گرددكدانش
 

       295295OO: : مقالهمقاله  كدكد
لان بهداشت خانواده دانشگاه علوم ي فارغ التحصيليروند تحص

   هرمزگانيكپزش
  ييملا مور آقاي ت،ينيره عابدي، سمينيقه عابديصد :نويسندگان

  هرمزگان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 ي نظام آموزشيابي قابل توجه در ارزي از روشهايكي :مقدمه
 مختلف يلان رشته هاي فارغ التحصيلي روند تحصيدانشگاههابررس
 ي به روند رشد آموزشين بررسيه اكباشد  يل ميدر دوران تحص

 يلين روند تحصييمطالعه حاضر با هدف تع .ندك ي مكمك
 هرمزگان انجام يكان بهداشت خانواده دانشگاه علوم پزشيدانشجو

 .شد

 و به ي به روش مقطعيليتحل-يفين مطالعه توصيا :روش مطالعه
ل ي فارغ التحصي نفر دانشجو140 ي تمامي بررويصورت سر شمار

 ( 79-82  شاملي سال هاي رشته بهداشت خانواده ورودياردانك
 يگانياطلاعات لازم از با. انجام شد) در دو دوره شبانه و روزانه

ل يه و تحليجهت تجز.  شديده بهداشت گرد آورك دانشيآموزش
فراواني نسبي و  فراواني،( توصيفيي آماريها ها از آزمون داده
 سطح  p<05/0 طرفه استفاده شد وكيانس يل واريو تحل) ن يانگيم

 .رفته شد در نظر گيدارمعنا

 70ل مورد مطالعه،يان فارغ التحصياز چهار دوره دانشجو :ها افتهي
ل دوره روزانه ي نفر فارغ التحص70ل دوره شبانه و ينفر فارغ التحص

ن يبه بعد، همچن1379يل دروس از ورودكن معدل يانگيم. بودند
لان از ترم اول به بعد يه فارغ التحصيلكها در  ن معدل نمراتترميانگيم

ان با، محل ي دانشجويلين روند تحصيب.  را داشتيبه رشد  رو درون
) شبانه،روزانه(يليو دوره تحص )ر خوابگاهيغ خوابگاه،(ونتكس

  . مشاهده نشدي معناداريارتباط آمار

ن سال ي دوم1379ه سال كنيبا توجه به ا :يريگ جهيبحث و نت
 ي و فضايأت علميمبود هكده بهداشت بوده و با كس دانشيتاس

لات تا حدود كن مشي بعد،اي مواجه بوده است و در سالهايآموزش
ل يمكل تي از قبيرسد توجه به مسائليبنظرم .اند شده  بر طرفياديز
 مناسب و استفاده يكيزي فيجاد فضايده، اك دانشيأت علميادر هك

 يليت تحصيموجب روند رو به رشد وضع ان با تجربه،ياز مرب
  .ان خواهد شديدانشجو

 
        296296OO: : مقالهمقاله  كدكد

د در ي توسط اساتيكيترونك الي استفاده ار ژورنالهايبررس
   2004-2007رمان از سال ك يكدانشگاه علوم پزش

  لا نامداريل ،ينه تهرانيكس ،يسراب ه ارشاديرق :نويسندگان

 رمانك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 به سرعت در يكعلوم پزش دريكترونيكده از منابع الاستفا :مقدمه
 ي مزايايكترونيك اليها  استفاده از ژورناليبرا. حال افزايش است 

ان ك به اطلاعات روزآمد، اميدسترس.  برشمرده شده استيفراوان
 اضافه و از جمله ي نشريه بدون نياز به فضاي به تعداد زياديدسترس

 .باشد يها م  در هزينهيها صرفه جويتابخانه ك يمهمترين موارد برا
 يكيترونك استفاده از منابع الين چگونگيين مطالعه به منظور تعيا

 يد دارايرمان توسط اساتك يك شده در دانشگاه علوم پزشيداريخر
از اتصال به سرور دانشگاه انجام به هدف توسعه استفاده از منابع يامت

 .دي انجام گرديرو هش بهريو افزا

ننده ك ارائه يگاهايگزارشات اتصال به سرور پا :لعهروش مطا
، (rose net)ار و رزنتيارگزاران دانشك از يكيترونك اليها ژورنال

 درخواست و توسط پست -يكيترونكننده منابع الك فراهم -
ل قرار يه و تحليافت و مورد تجريسل دركط اي در محيكيترونكال

د ياسات  نفر از89ن ي به و بطور تصادفيته زي نيا پرسشنامه .گرفت
 .ديع گرديز توزي دانشگاه نيرسان ز اطلاعكدر مر

 استفاده از منابع از سال %57ش يج نشان دهنده افزاينتا :ها افتهي
، Ovid يها مقايسه استفاده از مجموعه. اشديي م2007 تا 2004

Science direct و Blackwell ، استفاده مجموعهScience directو  
Blackwellاز مجموعهي در سطح بالاتريا ابل ملاحظهقا به طور  ر  

ovidن مجموعه مورد استفاده از طرف يشتريب. دهد ي نشان م
  .ده بودي عنوان گردscience directز ياربران نك
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 استفاده از سايت ي مانند راحتيفرضيات :يريگ جهيبحث و نت
Science direct ،از سايت در ي بازيافتكارتباط بيشتر مدار 

 از يا رشته  به مقالات بينيان دسترسكاربران، امك به يجوابگوي
ل بالاتر بودن ي تواند دلاي مBlackwellور و پايگاه كپايگاه مذ
شتر ي بياز به بررسيه نك باشد يكيترونك اليها ن مجموعهيراجع به ا

  .ندك يجاب ميرا ا
 

        297297OO: : مقالهمقاله  كدكد
 به خارج از يان اعزامي دانشجويليت تحصي به وضعينگاه مين
  ري اخي در سالهايك علوم پزشيها ر در رشتهشوك

ن يام دي، سيت، محمودرضا دهقانبر حقدوسكا يعل :نويسندگان
س يب، پردنس يريما وزي، شيسين نفياسمي، يسومو ياله تيآ

راحله  ،يالهام پورخاندان ،ي پورخاندانيعل ،اعظم بذرافشان ،يساسان
 ينيالد ، اعظم شمسيبهنام صادق ،انيالهام طالب ،يشاه زارع

  رمان ك يكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس

 اعزام دانشجو به خارج براي ادامه تحصيل اهميت فراوان  :مقدمه
شورهاي پيشرفته جهان نيز از اين امر مهم كه حتي كلي كدارد، به ش

رهاي در حال شوكه هنوز در كبي نياز نيستند، اين در حالي است 
مندي از مزاياي  افي و مديريت مناسبي براي بهرهكتوسعه توجه 

با توجه به . شور وجود نداردكبورسيه دانشجويان به خارج از 
ست در خصوص اعزام دانشجو به خارج يبا ميان شده، يضرورت ب

شور وجود داشته ك يزير ستم برنامهي در سيشتريت بيدقت و حساس
. ديثر بازده بدست آك انجام شده، حدايها نهيزباشد تا با توجه به ه

ند مانند عدم بازگشت ين فرآيه شناخت آفات اك است يعيطب
ا اقامت در يل و ي شدن مدت تحصيشور، طولانكان به يدانشجو

ان در رشته ين ناموفق بودن دانشجويشور و همچنكخارج از 
 يهااركرد و راهير قرار گيل و تفسيد به دقت مورد تحلي بايتخصص

 .امدها اخذ شودين پي به حداقل رساندن ايمناسب برا

ن منابع ي از مهمتريكيشه يمستندات ثبت شده هم :روش مطالعه
ار يج بسيتوانند نتا يق ميل دقيه در صورت تحلك است ياطلاعات
 يار ورود به مطالعه سال اعزاميمع. نديه نماي را ارايارزشمند
 ني بيه در فاصله زمانك ييو دانشج368ان بود و در انتها يدانشجو

. بودند وارد مطالعه شدند  شور خارج شدهك از 1382 تا 1376
ننده باشند عبارت بودند ك كمكتواند  يد ميه به نظر رسك ياطلاعات

شور، دانشگاه ك دانشجو در زمان خروج از ياز مشخصات فرد

ل يل و رشته و طول مدت تحصيننده، دانشگاه محل تحصك هيبورس
 يت بالا و با هماهنگي اطلاعات مربوط به با دقت و حساس.دانشجو

 از يك اداره بورس وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكينزد
. ديان استخراج گردي دانشجويكيترونك و الياغذك يها پرونده

 ي اطلاعاتيها كان در باني دانشجوي اساميزمان، با جستجو هم
شان در يشده توسط ا شد تعداد مقالات چاپ ينترنت سعيمهم در ا

 يد علم مورد بررسين شاخص تولي به عنوان مهمتريمجلات خارج
 .رديقرار گ

 بورسيه بيشترين تعداد ي دانشجو366از مجموع  :ها افتهي
 حوزه يشورهاكو در % 7/69 ي اروپاييشورهاكدانشجويان در 

ميانگين مدت . رده بودندكتحصيل % 6/12استراليا و اقيانوسيه 
اين ميانگين .  سال بود08/4ل دانشجويان بورسيه ك يتحصيل برا

 يسال و برا PhD 46/0± 07/4يها  دانشجويان بورسيه در دورهيبرا
ه اختلاف ك سال 12/5±54/0 يني تخصص باليها دانشجويان رشته

 نيز يبين ميانگين طول مدت تحصيل بين دو دوره از نظر آمار
 بورسيه ي دانشجو نفر366از مجموع . >P)001/0 (دار بود يمعن
اند  هشور بازنگشتكبه )  نفر145(% 6/39شور ك در خارج از يايران

ه كه ك نشان داد ي تحصيليها مقايسه دانشجويان در زيرگروه
 ـ  ي سلولي بيولوژيها بيشترين نرخ عدم بازگشت در زيرگروه

 و مديريت ي و آمار اپيدميولوژ% 1/22 با ك و ژنتييولكمول 
 يها  چاپ مقاله در قارهيتوزيع فراوان. تاس%2/17سلامت با 

ه محل ك ي افراد%67ه بيش كمختلف محل تحصيل نشان داد 
 و حوزه استراليا و اقيانوسيه بوده ي شمالياكتحصيل آنها در امري

 . به چاپ رسانيده بودندياست دو مقاله يا بيشتر به زبان انگليس

شور ك بزرگ يها ه را دانشگاهين بورسيشتريب :يريگ جهيبحث و نت
ا تناسب يه آكنيق ايل دقيه البته با اطلاعات موجود تحلكاند  داشته
ار ك ،است   برخوردار بودهيا از عدالت نسبيت شده و آيرعا

ه متاسفانه نرخ عدم كتوجه آن است  ته قابلك نيول.  استيدشوار
شتر ي از وزارت بين اعزامي بزرگ و همچنيها بازگشت در دانشگاه

ان يد علم دانشجويه در تولك است ين در حاليت و ااز متوسط اس
پر واضح است . اند پ سه موفق بودهي تيها ه توسط دانشگاهيبورس

ه بر يكد مطالعه مستند و با تيج، باين نتايتر ا قيل عمي تحليه براك
ط ي با شرا ط افراد اعزام شدهيرد و شراي صورت پذينياطلاعات ع

  .رددسه گي مبدا آنها مقايها دانشگاه
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       298298OO: : مقالهمقاله  كدكد
ع به تدريس درس جي راكبررسي ديدگاه دانشجويان پزش
  )PBL(ايمونولوژي به روش حل مسئله 

 يحاج محمدرضا ،يلباسك ديسع ،يناصر محسن :نويسندگان
 يه طاهريحور ،يآباد

 - :آدرس

شترين يشور بكي كهاي سنتي آموزش پزش ر سيستمد :مقدمه
انرژي دانشجو صرف بخاطر سپردن حجم زيادي از اطلاعات علوم 

ه در كه تمامي اين اطلاعات با اهدافي كشود بدون اين پايه باليني مي
هاي  ي از روشكي. اري وي در آينده تطبيق داشته باشدكبرنامه 

و يادگيري فعال و خلاق محور بوده  ه اساساً دانشجوكنوين تدريس 
ند روش يادگيري بر مبناي حل مسئله ك رانه راتشويق ميكو متف

)PBL (دگاه دانشجويان علوم ي دياين مطالعه به منظور بررس. است
رجند راجع به تدريس درس ي بيك دانشگاه علوم پزشيكه پزشيپا

 . انجام شدPBLايمنولوژي به روش 

 4 نفر از دانشجويان ترم 45 روي ياين مطالعه تجرب :روش مطالعه
 ك واحد تئوري و ي3ه واحد درسي ايمنولوژي به ارزش كي كپزش

. شماري انجام شد رده بودند و به روش سركواحد عملي انتخاب 
ن افراد همان يل و از بيكان تشي از دانشجوي نفر7 يها ابتدا گروه

 نفر سخنران به انتخاب اعضا كي نفر استاد راهنما و كيگروه 
 3( يمونولوژي از درس ايسپس بخش. دين گردييان گروه تعهم

س و جهت بررسي ي تدرPBLبه روش ) يمنيمبحث از اختلالات ا
 بخش 2پرسشنامه ساختاري خودساخته شامل  ، ديدگاه دانشجويان
روش ه يفيت آموزش ايمنولوژي بك و بررسي كسوالات دموگرافي

 به مطالعه مندي ت، علاقهكحل مسئله؛ در سه حيطه حس مشار
ه پس ك ه؛يته ن روش،يبيشتر، مديريت و توانايي تدريس استاد با ا

أت علمي ياز تأييد اعتبار و روايي آن توسط تعدادي از اعضاء ه
آوري با استفاده از  اطلاعات پس از جمع. ار گرفته شدكدانشگاه، ب

  در سطحT-test  تحليلي   آزمون آماري توصيفيSPSSافزار  نرم
05/0α= رد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفتمو. 

 سال، ميانگين 21 ميانگين سني دانشجويان مورد مطالعه :ها افتهي
از نظر ميزان . دختر بودند%) 9/82( نفر 29 و 6/16معدل آنها 

 Small(ت در بحث گروهي كرضايتمندي دانشجويان از شر

groups (نفر 19ديگر كو تعامل با ي )املاً موافقك%) 54 
از ديدگاه . مخالف بودند%) 7/5(نفر2موافق و تنها %) 40(نفر14

 در حد عالي %9/42يفيت تدريس استاد كدانشجويان مديريت و 
 ضعيف ارزيابي %9/2 متوسط و %6/28در حد خوب % 7/25
، باعث افزايش %2/74 از نظر PBLهمچنين تدريس  .ردندك

از  .گاه گرديدرساني و اينترنت دانش ز اطلاعكملاحظه آنها از مر قابل

 كنظر دانشجويان حضور هر دو جنس دختر و پسر در داخل ي
نيز مخالف % 9/42موافق و % 1/17املاً موافق و ك% 9/22گروه 
 دختر بعنوان كاز دانشجويان مخالف انتخاب ي% 48ن يهمچن. بودند

 .استاد راهنما بودند

از ه كنتايج حاصله از اين مطالعه نشان داد  :يريگ جهيبحث و نت
ي تدريس دروس علوم پايه از جمله كديدگاه دانشجويان پزش

آنها % 5/68بخش بوده و به نظر   مفيد و اثرPBLايمنولوژي به روش 
باعث افزايش اعتماد بنفس ايشان در يادگيري دروس با حجم زياد 

 كمكس حداقل بخشي از هر درس به يبنابراين تدر. شده است
تر دانشجويان  م و يادگيري عميق براي فهPBLهاي نوين مانند  روش

  .گردد د مييكتوصيه و تا
 

       299299OO: : مقالهمقاله  كدكد
اربرد آن در ك بر شواهد و دانش و ي مبتنيكرد پزشكيرو

ن ي قزويك دانشگاه علوم پزشيني باليأت علمي هياعضا
  1387درسال

 ، دعاب  فلاحزي پرو،ين سرچمي رام،افروشه خيافسانه  :نويسندگان
 يفي مسعود شر،رف ي رفعت محب،يد محمدينو

 - :آدرس

 Evidence Based Medicine(  بر شواهديمبتن  يكپزش :مقدمه

,EBM(  ن يح از بهتريمدبرانه و صر افانه،كاستفاده موش  از  عبارت
 . خاص استيماري در مورد بيريگ مي در تصميشواهد جار

 يها طي محيياز به شناساي نEBMنه از ي استفاده بهيان براكپزش
 يابيح جستجو و ارزي صحيها وهي از شيآگاه ،يخاص اطلاعات

 و يزان آگاهين ميين مطالعه تعي هدف از ا.منتقدانه اطلاعات دارند
 . و دانش مرتبط با آن استEBM از يني باليأت علمياستفاده ه

ه نمونه آن ك است ي مطالعه مقطعكي ين بررسي ا :روش مطالعه
 ن در سالي قزويك دانشگاه علوم پزشيأت علمي هي نفر از اعضا55

له ي آن به وسي محتواييه رواك يا در ابتدا پرسشنامه .باشند يم1387
د ه موري مطالعه اولكي آن در ي ثبات درونييايصاحبنظران و پا

 دانشگاه علوم يات علمي هيان اعضايم) =9/0r(د قرار گرفت ييتا
و  دي گرديآور ها جمع ل، دادهيمكع و پس از تين توزي قزويكپزش

 .شدل ي تحليفي وارد و بر اساس آمار توصSPSSافزار  در نرم

 يات علمي هيشتر اعضايه بك  نشان داديج بررسينتا :ها افتهي
 اري استاديز نظر مرتبه علمو ا%) 8/61(رك مذ،نندهكت كشر

 %9/30. بودند%) 9/50(  ساله41-50 يو در گروه سن) 1/89%(
ما اظهار ي مستق%1/69.  نداشتندEBM از يدهندگان شناخت پاسخ
 از يأت علمي هي درصد از اعضا40و تنها   نمودندEBM با ييآشنا
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 %5/54 .اند ردهك خود استفاده يطه آموزشين روش در حيا
 %2/38ن حال يبا ا .اند دهيرد ندكين رويره ا دربايآموزش
 برند يار مك خود به يني باليريگ مي را در تصمEBMدهندگان  پاسخ

ماران آنها مطابقت ي شده با بيابيردند شواهد بازك اظهار 4/36و 
 pubmed ، 9/30% شواهد از يابي بازي برا%6/63حدود  .داشته است

 ينيژه شواهد بالي ويتهايااز س% 5/5اهو و ي گوگل و يها تياز سا
 جستجو و ي برايها روش خاص شتر آنيب .نمودند ياستفاده م

 .شناختند ي شواهد نميابيارز

 يعلم اتي هي نشان داد اعضايج بررسي نتا :يريگ جهيبحث و نت
 از ياري بر شواهد دارند و بسي مبتنيك از پزشيشناخت نسبتا خوب

 نندك يه خود استفاده م روزانيريگ مي در تصمEBMآنها عملا از 
 يابيوه ارزي بر شواهد و شي مبتنيك پزشي تخصصيها تي از سايول

 يات علمي هياعضا . دارنديمكصحت و اعتبار اطلاعات شناخت 
و    يابي، ارزيابي باز،ح جستجويازمند آموزش جامع و صري نينيبال

  .هستند  EBM  از  استفاده
  

        300300OO: : مقالهمقاله  كدكد
ل ي شواهد در تبد بريس مبتني تدريها ر روشي تأثيبررس
 بهبود آموزش ي به استادان توانمند براينياران باليدست

  يكان پزشيدانشجو
 يصادق فاطمه ،يميابراه حاج نهيكس ،ييمصطفا يعل :نويسندگان

 ي نصرتيلي ل،ياثيغ 

 ز ي تبريكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 يني درآموزش بالي نقش مهم و اساسينياران باليدست :مقدمه
 از بار يه بخشكنيبا توجه به ا. نندك يفا مي ايكان پزشيدانشجو
، يدرمان-يز آموزشك در مرايكان پزشي دانشجويآموزش
اران ي بر عهده دستي تئوريها لاسك و ي صبحگاهيها گزارش

به .  استي ضروريها در آموزش امر  آنيازباشد، توانمندس يم
 از يريگ ز آموزش بهرهيس و ني رسد آموزش اصول تدرينظر م
اران، علاوه بر يبه دست»  بر شواهدي مبتنيكپزش«س ي تدريها روش

ان ي دانشجويز براي را نيدي جديريادگي يها فضا  آنيتوانمندساز
ر آموزش يزان تأثي ميابين پژوهش ارزيا هدف. آورد يفراهم م
 در EBMس با متد ي تدريز روشهايس و ني استاندارد تدريروشها

ان ي دانشجويريادگيزان ياران در مي به دستكوچك يها قالب گروه
 .باشد ي ميكپزش

لوت در گروه چشم ين مطالعه به صورت پايا :روش مطالعه
 يك دانشگاه علوم پزشياركوكي نيدرمان- يز آموزشك مريكپزش

اران داوطلب گروه ي نفر از دست3ن مطالعه يدر ا. تز انجام گرفيتبر
 توسط مدرسان يارگاه آموزشك كي در يكپزش  چشميآموزش
EBMس آشنا شده و به بحث ي استاندارد تدريها ، با روش

ها به  ن روشي بر اساس ايا قهي دق90اران در جلسات يدست. پرداختند
 مورد كي ي و بررسيس پرداختند و آموزش خود را با معرفيتدر
ن يس توجه به آخريرده و در طول تدرك آن آغاز يوي و سنارينيبال

ز پرسش و پاسخ بحث را به ي، آموزش و نيمستندات معتبر علم
ان جلسات با استفاده از پرسشنامه و مصاحبه يدر پا. ش بردنديپ

ارشناس ك كيدر طول جلسات .  شديآور ان جمعينظرات دانشجو
 .پرداخت ي جلسات ميابيطرف به ارز ي بيكآموزش پزش

ننده در جلسات متعدد ك تك شري نفر دانشجو24ن ياز ب :ها افتهي
وه ين شياز ا%) 100( آنها يده، تماميد  آموزشينياران باليدست
مند بودند  هعلاق%) 100( آنها ين تمامي بودند و همچنيس راضيتدر
. س شودين روش تدرياران و به ايلاسها توسط دستك يه مابقك

ه يز توصيه به دوستان خود نكل بودند يما%) 100(ان ي دانشجويتمام
ن روش ياران و با ايه توسط دستك ييلاسهاكه در كه كنند ك

ن يانگيم(ان يثر دانشجوكدر مجموع ا. نندكت كشود شر يس ميتدر
ه روش كمعتقد بودند ) 4 تا 1رت كياس لي براساس مق25/3برابر با 

در . ش بهتر شده استي پيها تهن جلسات نسبت به هفيس در ايتدر
س يان روش متفاوت تدري خود، دانشجويمند هلت علاقع هپاسخ ب

آنها . ردندكان يل بين دليد خود را مهمترياران نسبت به اساتيدست
تر و  فهم تر، قابل ن مطرح شدن مطالب به صورت سادهيهمچن

 .ردندكان يل خود بين دليروزآمدتر را دوم

ن ينندگان در اك تكر چه تعداد شراگ :يريگ جهيبحث و نت
ست اما يل جامعه نكم به يج آن قابل تعميپژوهش محدود بود و نتا

 يرسد آموزش روشها ين پژوهش به نظر مي ايها افتهيبر اساس 
 بر شواهد در بهبود يس مبتنيژه تدريس و بوياستاندارد تدر

 يزير برنامه.  بر عهده داردي نقش مهميكان پزشي دانشجويريادگي
تواند  ين روشها ميد بر اساس اياران و اساتي آموزش دستيبرا

  . ندكفا ي ايك در آموزش پزشي اساسيتحول
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  ازيپرستار  ويي ماماينياصلاح فرم نظرخواهي آموزش بال

 مربوطه دردانشگاه يها دانشجويان رشته و ديدگاه اساتيد
  ي بابل كعلوم پزش

  انيمان جهانيا ه،زاد يامراله مصطف :نويسندگان
  بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
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 ها، يندهاي آموزشي دردانشگاهآفر حساسيت امرآموزش و :مقدمه
نهايتا افزايش  يفيت آموزش وك ه بهبودك ضرورت ارزشيابي را

 مورد داشت، بدنبال خواهد اثربخشي سيستم آموزشي را ارايي وك
يفيت ك ارزشيابي موثرترين شيوه بهبود .قرارداده است يدكتا

نتايج ارزشيابي مدرسين  تا تلاش شود بايد و رود مي آموزش بشمار
اساس  بر دراين پروژه برآن شديم تا. شود تركبه واقعيت نزدي
 تغييراتي ي و پرستاريي مامايها دانشجويان رشته و نظرات اساتيد

جهت افزايش صحت  ها ن رشتهي اينيدرفرم نظرخواهي آموزش بال
 . نماييم ارزشيابي ايجاد

زمطالعات ك توسط مريمقطع-اين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
 در سوال موجود 21 اي حاوي پرسشنامه . انجام شده است84درسال 
 عبارت مخالف، موافق،" متغيرهاي با ،ي و پرستاريي ماماينيفرم بال

علمي دانشگاه فرستاده  أتيه عضو 32 ليهكبراي  تهيه و "پيشنهادي 
فرم توسط  78 همچنين .ارسال گرديد زكفرم به مر 16 هك شد

فا يا مقاطع مختلف بصورت خود در ورك مذيها دانشجويان رشته
 با و  شده امپيوترك وارد دگذاري،كاطلاعات  .ميل گرديدكت

 ميته ارزشيابي وكنتايج نظرسنجي در .گرديد آناليز SPSSافزار نرم
  .تغييرات لازمه داده شد  مطرح و EDCشوراي در اقبامتع
هاي  گزينه ثريت باكه اكبررسي نظرات مشاهده شد با :ها افتهي

 و %98/88 در اساتيد ميانگين، بطور .شده موافق بودند طرح
 و %01/11 بترتيب در و "موافق" متغير موارد %72 دانشجويان در

 كيكبه تف ها ي دادهبند جمع با .انتخاب نمودند را"مخالف" 28%
سوال حذف  2 سوال بازنويسي و 8 نهايتا پيشنهادات، مرور سوال و
 .ماند بدون تغيير مورد نيز 9 .سوال درهم ادغام گرديدند 2 و شدند

سوالات فرم ارزشيابي اساتيد  دانشگاه ما در :يريگ جهيبحث و نت
ه طي كدانشجويان مواجه بوده  و سوي اساتيد ابهاماتي از همواره با

 جرح و پس از. الات برآمديمكبردن اش بين از اين تحقيق درصدد
 .گزينه تصويب گرديد18 فرمي حاوي هاي متنوع نهايتا تعديل
يافتن معايب  و ارزشيابي دقيقتر شده و اصلاحات انجام ه باكاميد

  .ي باشيمكاثربخشي آموزش پزش ارايي وكش يافزا شاهد موجود،
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بخشي  زمون ارتقاء و درون نمرات آيا سهي مقايبررس

   83- 86يليهاي تحص ي بابل بين سالكده پزشكدستياران دانش
    شبخ كين نينو، انيمان جهانيا :نويسندگان

   بابل يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ابزاري براي سنجش سطح دانش دستياران  آزمون ارتقاء :مقدمه
  ارزيابي توانمندي،كبخشي نيز ملا همچنين آزمون درون .باشد مي
هاي اخير  در سال. رد و مهارت دستياران در بالين بيمار استكعمل
هاي وزارت بهداشت، پرداختن به فرايند  ي از سياستكي

ه از ك بوده است يك مختلف آموزش پزشياجزا زدايي در زكتمر
هدف اين . ارت نمودجمله آنان بايد به آزمون ارتقاء دستياران اش

 سال از( ها پژوهش بررسي نتايج واگذاري آزمون ارتقاء به دانشگاه
 .باشد  بابل مييكدر دانشگاه علوم پزش) 1385

  زكه توسط مركتحليلي -دراين مطالعه توصيفي :روش مطالعه
ه دستياران يلكدرون بخشي  مطالعات انجام شده نمرات ارتقاء و

 اطفال، زنان، ،يرشته داخل 5 مله شاك( ي بابلكده پزشكدانش
 1386 الي 1383از سال   دوره اخير4در ) بودنديهوشيب  ويپاتولوژ

ل ك گيري به روش سرشماري با نمونه. تحت بررسي قرار گرفت
ه با استفاده ازفرم ك نفر بوده است 205 مطالعه جامعه مورد

 وتريامپك و وارد يدگذارك ها اطلاعات استخراج، آوري داده جمع
 .ديزگردي آنالSPSSافزار نرم شده، با

به  86 تيلغا  83  يها سال  دريبخش ن نمره درونيانگيم :ها افتهي
 ،)77/130±57/7( ،)05/127±30/19(ب برابر يترت

ن نمره يانگيم .بوده است )73/48±60/103 ( ،)82/37±76/116(
، )30/103±72/15(ب برابر يبه ترت  86تيلغا 83يسالها در ارتقاء

. بوده است) 94/34±00/71(، )06/33±48/85(، )26/15±03/101(
 وء ن نمرات ارتقايه بك دهد ي نشان مي آماريها ج آزمونينتا

ب يضر( .دارد  مثبت وجوديسال همبستگ هر  دريبخش درون
 ). بود96/0، 90/0، 50/0، 46/0ب برابريرسون به ترتي پيهمبستگ

طالعه، ماحصل ن مي ايها افتهيبراساس  :يريگ جهيبحث و نت
قبول   بابل قابليك آزمون ارتقاء در دانشگاه علوم پزشيواگذار

 ييايپا  وييش رواي افزايراستا  دريزير برنامه ضمنا. بوده است
 ديران باي فراگيابين ارزي نويروشها استفاده از زيها و ن آزمون

 از دانش و مهارت آنان يتر يق و واقعي دقيابيارز ملحوظ گردد تا
 مرتبط جهت ي آموزشيها ارگاهك يبه علاوه برگزار. ديبعمل آ
 ت قراريست دراولويبا ياران ميز دستين  ويعلم اتي محترم هياعضا

ر ي در سايگردد مطالعات مشابه يشنهاد مين پيهمچن. داده شود
  .رديار قرار گكدانشگاهها در دستور 
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 ي تخصصيها اران رشتهي دستيتمنديزان رضاي ميبررس
 يكدر دانشگاه علوم پزش 1387ز امتحانات ارتقاء سال ايكپزش
  رمانشاهك

 ين الماسي افش،رپو  فرح روشن،يلهرك رزايرضا پورم :نويسندگان

  رمانشاه ك يكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 يابين مراحل ارزشي از مهمتريكي ارتقاء يها  آزمون:مقدمه
 است در ي است و ضروريكان مقاطع تخصص پزشيدانشجو
ا، ي آزمون پاكيط استاندارد يت شراي آزمون ضمن رعايبرگزار
ت خود يفاك ي جهت بررسياربران به عنوان ابزاركدگاه يبه د

زان ي مي با هدف بررسين مطالعه مقدماتيا. آزمون، توجه داشت
 دانشگاه علوم يك پزشيتخصص ياران رشته هاي دستيتمنديرضا
 1387رمانشاه از آزمون ارتقاء برگزار شده در سال ك يكپزش

 . رفته استيصورت پذ

جامعه و نمونه پژوهش،  ،يفين مطالعه توصيدر ا :روش مطالعه
رمانشاه بودند ك يك دانشگاه علوم پزشي تخصصيها اران رشتهيدست
اران يتعداد دست. پرداختند  يل ميه در دوازده رشته به ادامه تحصك

روش . ردندكت كن مطالعه شري نفر در ا86ه ك نفر بود 110
 يابزار گردآور. دي انجام گرديشمار  به صورت سريريگ نمونه
 يه داراكاران بود ي دستيتمنديزان رضايها پرسشنامه م داده

 يتمنديرضا.  استيتمندي رضاي و بررسيشناس تياطلاعات جمع
 آزمون و پس از ي آزمون، محتوايردر سه مقوله قبل از برگزا

 . ق قرار گرفتي مورد تحقيبرگزار

 44ف يط  در  سال و76/33±26/4اران ي دستين سنيانگيم :ها افتهي
در سال % 2/30. خانم بودند% 5/46مرد و % 8/48بود    سال28 تا

در سال % 7/4در سال سوم و % 3/16در سال دوم، % 2/44اول، 
 در ي نفر سابقه مردود2.  ل بودنديتحص مشغول به ياريچهارم دست

 يها ن رشتهيشتريب.  سال گذشته را داشتند4 ارتقاء در يها آزمون
 يب شناسي، آسيولوژيراد ن پژوهش،يننده در اك تك شريليتحص
 ي سوالاتيسونومك تايبند  با طبقهيينه آشنايدر زم . بودنديهوشيو ب

 يبند ن طبقهياد با اافر% 3/95 ، ي به اهداف آموزشيابياز لحاظ دست
 يب دشواريز و ضريب تميز با ضرين% 7/97،   نداشتنديآشنائ

 در سه يتمنديزان رضايج، ميبا توجه به نتا. سوالات آشنا نبودند
زان يه مكد ي گرديبند ف، متوسط و خوب طبقهيسطح ضع

 يابيخوب ارز %7متوسط و  %64 ف،يضع% 1/29 در يتمنديرضا
 يلي با سال تحصيدار يارتباط معن يتمنديزان رضايم د يگرد

 ،ي مختلف آموزشي در گروه هايتمنديزان رضاي ميول. نداشت
) = ANOVA  ، 73/3 = F، 002/0 P (  داشت  هم با  يدار يمعن  تفاوت

ب در ي به ترتيتمندين رضايشتريه بك نشان داد Tukeyآزمون 
 يولوژي، زنان و رادي، جراحيهوشي، بي ارولوژي آموزشيها گروه

 شده ي از موضوعات بررسيتمندين درصد رضايشتريب. وجود دارد
 يرسان  آزمون، اطلاعي در خصوص برگزاريرسان اطلاع: شامل

ن يمتركته ارتقاء بود و يمكرد كراجع به منابع مورد استفاده و عمل
 مناسب ي مربوط به خود آزمون بعنوان روشيتمنديزان رضايم

 و آزمون ي درونيابير ارز نمرات ديبند مي، تقسيابيجهت ارز
 .  بودي حد نصاب قبولي و شناور سازيتبك

توان  ين مطالعه ميج اي با استفاده از نتا:يريگ جهيبحث و نت
 ارتقاء يها  هر چه بهتر آزمونير را جهت برگزاريشنهادات زيپ

گري جهت محاسبه حد نصاب ي ديابي ارزشياز روشها -1: ارائه داد
 ي بازآموزيها گذراندن دوره- 2. ردكه ان استفادي دانشجويقبول

 و ضرائب يسونومكدر خصوص تا د طراح سوال،يجهت اسات
ان مقطع ين معلومات به دانشجويز سوالات و انتقال اي و تميدشوار
ن مطالعه يا- 3. ت آنها موثر باشديش رضايتواند در افزا ي مياريدست

 يران تمامايشتر و منسجم تر با استفاده از نظرات دستيبا دقت ب
 مناسب جهت يتواند ابزار يشور مك يها در سطح استان و حت رشته
 فعال ي آموزشيها  از گروهيقدردان -4.  آزمون ارتقاء باشديبررس
   يزه آموزشيش انگيظور افزانبه م
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 در مورد علل يكان دانشگاه علوم پزشي نگرش دانشجويبررس
  تب مرجعك ي به جايل آنها نسبت به مطالعه جزوات درسيتما
  يبي، قاسم مسيعي،  محمد رفي قضاوي عل:سندگانينو

   ك ارايك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ارا با كد و ي مفيستم آموزشي سكي به يابي دستيدر راستا :مقدمه

، اني دانشجوينه منابع مطالعاتيلات و نواقص در زمكحداقل اش
ان در مورد علل و عوامل سوق دهنده ين دانشجويسنجش نگرش ا

ن ي است، هدف اي ضروري امريآنها به مطالعه جزوات درس
ان در خصوص موضوع فوق ي نگرش دانشجويمطالعه بررس

 . باشد يم

 يه بر روكباشد  ي مي مقطعي بررسكين مطالعه يا :روش مطالعه 
 يك دانشگاه علوم پزشاني از دانشجوي نفر500 ي نمونه تصادفكي

 كيها   دادهيآور ابزار جمع.  انجام شده است1387 در سال كارا
ده شده است يقاً سنجي آن دقيائيه اعتبار و پاكپرسشنامه بوده است 

 شده ي جمع آوريها ز دادهي آنالي برايره آماريل چند متغياز تحل
  . استفاده شده است
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ش يه باعث گراك ي مواردنيج مطالعه مهمتريبر اساس نتا :ها افتهي
اد يحجم ز: ب شاملي بوده اند به ترتيان به جزوات درسيدانشجو

تب كم شدن نمره در اثر مطالعه ك از يمرجع نسبت به جزوه، نگران
تب مرجع در جزوه، كن مطالب ي از مهمتريا دهيكمرجع، وجود چ

 دانشجو يابيتب مرجع، ارزشك بهتر مطالب جزوه نسبت به يوستگيپ
مبود وقت با ك، يريادگيزان و گستره يبا نمره امتحان نه با متنها 

 از ي ارائه شده در هر ترم، تفاوت برخيزان واحدهايتوجه به م
گر ي و چند مورد ديجاد سردرگميتب مرجع و اكمطالب جزوه با 

  .بوده است
تب كه فراوان به استفاده از يرغم توصيعل: يريجه گيبحث و نت

 در ي به صورت گسترده اي از جزوات درسمرجع متأسفانه استفاده
سنجش علت . ادامه دارديك علوم پزشيان دانشگاههايدانشجو

ار ين استفاده موضوع بسيان به ايش و نگرش دانشجويگرا
 يان پاره اين ميدر ا.  استيكقات آموزش پزشي در تحقيارزشمند

از  ي دانشجو تنها با نمره امتحان، نگرانيابيل ارزشياز عوامل از قب
تب مرجع و تفاوت مطالب جزوه و كم شدن نمره در اثر مطالعات ك
ز چند يبا استفاده از آنال. ار داردي و تأمل بسي بررسيتب مرجع جاك
ز خود ين ارتباط نيه اكز پرداخته شده ين عوامل نيره به ارتباط ايمتغ
  .ار داردي بحث بسيجا
  

        305305OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان يد و دانشجويدگاه اساتي مدرس خوب از دكيات يخصوص

   زنجانيكدانشگاه علوم پزش
ن ي نورالد،اني نوري عباسعل،يليكمحمدمسعود و: سندگانينو

  ب نس يموسو
   زنجان يكدانشگاه علوم پزش: آدرس 
  از عوامل موثر بريكي يانات آموزشكط و امياگرچه شرا: مقدمه 

 و به ي انسانيروي نك بدون شي است ، وليريادگيان يجر
 يط هايل دهنده محيكن عوامل تشي از مهمتريكيخصوص معلم، 

ط مطلوب يجاد شراي اين عامل برايتر يمعلم اساس.  استيآموزش
 يتابهاك تواند نقص يمعلم م.  استي آموزشيجهت تحقق هدفها

ن يا بهتري و دي را جبران نمايانات آموزشكمبود امك و يدرس
 يجاد ارتباط عاطفي در اييس را با عدم توانايط و موضوع تدريشرا

ند يدر فرآ. ندكل ير جذاب تبدير فعال و غي غيطيمطلوب، به مح
ه كشود، بل يه موثر واقع مكست يس تنها علم و مهارت معلم نيتدر
ران ير فراگيي و تغيريادگيط يجاد شرايه در اكت اوست يل شخصك

 مدرس خوب از كيات يعه خصوص مطال،هدف. ذاردگ ير ميتاث
  .   زنجان بوده استيكان دانشگاه علوم پزشيد و دانشجوي اساتديد

ه به منظور ك بود يفي مطالعه توصكين پژوهش يا: روش اجرا
.  مدرس خوب انجام شدكيات ين نگرش نسبت به خصوصييتع

  ويئت علمي هيه اعضايلكجامعه مورد مطالعه عبارت بود از 
ئت ي هي اعضايه تمامك زنجان يكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو

ان ي دانشجوي نفر850از جامعه % 50 نفر از و 144 به تعداد يعلم
 يابزار گردآور.  انتخاب شدندي تصادفيريه به روش نمونه گك

 توسط يتبكه به روش كداده ها عبارت بود از دو پرسشنامه مجزا 
ق ي شده از طري جمع آوريداده ها. ل شديمكافراد مورد مطالعه ت

 يوتريامپكافزار  سل استخراج و با استفاده از نرمك ايافزار آمار نرم
SPSSل قرار گرفتيه و تحلي مورد تجز.  

، از نظر يطه مقررات آموزشيه در حكج نشان داد ينتا :ها افتهي
د حضور به موقع يان در دسترس بودن استاد و از نظر اساتيدانشجو

 از نظر هر دو گروه تسلط ي آموزشيطه علميلاس، در حكاستاد در 
ان ي و نظارت از نظر دانشجويابيطه ارزي استاد، در حيعلم

د طرح سوال در هر يران و از نظر اساتي به سوالات فراگيپاسخگوئ
ان ي بييواي از نظر هر دو گروه شي رفتاريطه اخلاقيجلسه و در ح

  .د  باشني مدرس خوب مكي يهايژگين ويمهمتر
ن ي توان به اي پژوهش ميها افتهي  بر اساس :يريگ جهيبحث و نت

 ييه علاوه بر تواناك است ي مدرس خوب فردكيه كد يجه رسينت
ها و ابعاد از جمله روش  طهير حي ، لازم است در ساي تخصصيعلم
ران از ي و سنجش فراگيابي و نحوه ارزي و رفتاريس، اخلاقيتدر

ن ابعاد ي اي تمامير برايدار بوده و فراگ برخوريافكدانش و مهارت 
  .باشد يت قائل مياهم
  

       306306OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كي دانشگاه علوم پزشكنگرش دانشجويان رشته پزش

  زنجان نسبت به رشته تحصيلي خود
 ب، فرزانهنس ين موسوي، نورالداني نوريعباسعل: سندگان ينو
  ينيحس

    زنجانيكدانشگاه علوم پزش : آدرس

توانند سبب علاقه ي مي در دوران دانشجوئيعوامل مختلف: مقدمه 
، يس منجر به خستگكا بر عي و يليو نگرش مثبت به رشته تحص

ن مطالعه يهدف ا. ل شوندي از ادامه تحصيديا ناامي و يدلزدگ
ه رشته تحصيلي نسبت بي كبررسي نوع نگرش دانشجويان رشته پزش

  باشديو عوامل موثر بر آن مخود 
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 يتمام يبر رو ، مقطعي-يفيتوصاين مطالعه :  روش مطالعه
ي كدانشگاه علوم پزشل در يي شاغل به تحصكدانشجويان رشته پزش
ها با استفاده داده.  صورت گرفت1384-85 يليزنجان در سال تحص

 سئوال بود، 37 يه حاوكا و روا ي پايفاي خودا پرسشنامهكياز 
 245ع شده، ي پرسشنامه توز300از مجموع . دي گرديآورجمع

 SPSSافزار آماري با استفاده از نرم ها داده.پرسشنامه بازگردانده شد
  .آناليز گرديد دو ياك ي آماريهاو انجام آزمون

 33تا  18: دامنه( سال 7/22±5/2ميانگين سن دانشجويان  :ها افتهي
 و خدمت به يكعلاقه فردي، جايگاه اجتماعي رشته پزش. بود) سال

ان از انتخاب رشته ير شده توسط دانشجوكزه ذيجامعه، بيشترين انگ
پس از ورود به دانشگاه، ميزان علاقمندي دانشجويان .  بوديكپزش

). P =056/0(رده بود كر نييمورد مطالعه به رشته تحصيلي خود، تغ
ان نسبت به رشته تحصيلي ين دانشجوياز ا) %49( نفر 120نگرش 

شيوه ارزشيابي دانشجويان، ضوابط و . خود منفي بود
 نحوه برخورد برخي از اساتيد در راس  هاي آموزشي و ريزي برنامه

عوامل موثر در ايجاد نگرش منفي دانشجويان مورد مطالعه نسبت 
  به رشته تحصيلي خود بودند     

ا توجه به نتايج پژوهش حاضر، ب: يريگ جهيبحث و نت
هاي استاندارد و  هاي دقيق آموزشي، انجام ارزشيابي ريزي برنامه

ريزي براي آينده شغلي  توجه به نحوه برخورد اساتيد و برنامه
  .نه سازديها را بهن نگرشيتواند ايي مكدانشجويان پزش

        307307OO: : مقالهمقاله  كدكد
ارتباط سلامت رواني،حمايت اجتماعي تصوري با شيوه 

ي كاي  در دانشجويان دانشگاه علوم پزش ابلههاي مق پاسخ
  بوشهر

  شكا زحمتي، ثروليكشك، فرامرز امران ميرزائيك :سندگانينو
   بوشهر يك دانشگاه علوم پزش:آدرس
سلامت رواني و حمايت هاي اجتماعي از جمله عواملي  :مقدمه
تواند در ارتقاء سلامت افراد جامعه اثر  ه به موازات هم ميكد هستن

گرچه در تحقيقات زيادي ارتباط بين اين دو متغير  گذار باشند
 فرض تائيد شده ولي به ارتباط بين اين دو منتغير با شيوه كبعنوان ي
متر توجه شده است اين مطالعـه با ك ،)(coping ي ا هاي مقابله پاسخ

اجتماعي با شيوه  باط سلامت رواني و حمايتهدف تعيين ارت
لات زندگي برحسب عوامل كو مش اي با استرس هاي مقابله پاسخ

  جمعيت شناختي اجرا شده است
 دانشجوي دانشگاه 552 مطالعه مقطعي ، كدر ي: روش مطالعه 

ه بصورت نمونه گيري تصادفي طبقه اي كي بوشهر كعلوم پزش

ز پرسشنامه استاندارد خود ايفا مورد انتخاب شده بودند با استفاده ا
 موضوع اطلاعات 4 پرسشنامه حاوي .بررسي قرار گرفتند

، وضعيت سلامت روان ، حمايت اجتماعي تصوري و كدموگرافي
 SPSSافزار  داده ها با استفاده از نرم. شيوه پاسخ هاي مقابله اي بود 

  . مورد بررسي قرار گرفت05/0داري  در سطح معني
  با توجه به نتايج بدست آمده رابطه سلامت روان با  :ها افتهي

ولي رابطه حمايت  )>002/0P(شيوه هاي مقابله با استرس معني دار
معني دار ) شيوه پاسخ هاي مقابله(اجتماعي تصوري با اين متغير 

بدون (  تحليل آماري ديگركهمچنين در ي).>P 31/0( نبوده است
رابطه بين سلامت ) مقابله اي در نظر گرفته متغير شيوه پاسخ هاي 

  دار بوده است لي نيز معنيك روان و حمايت اجتماعي بطور
)000/0 P<.(  دام از سه متغير ياد شده كعلاوه بر اين، وضعيت هر

اختي درنمونه مورد مطالعه، برحسب متغيرهاي جمعيت شن
  .  را نشان داده است يدار ي معنيها تفاوت

 عامل كمت روان به عنوان يوضعيت سلا: يريگ جهيبحث و نت
تواند در شيوه پاسخ هاي مقابله اي دانشجويان با فشار هاي  مهم مي

ننده داشته داشته كلات زندگي نقش تعيين كرواني و مسائل و مش
س حمايت اجتماعي بطور مستقيم در تقويت  پاسخ كباشد ولي برع

قش هاي مقابله اي دانشجويان در برابر فشارها و مسائل زندگي، ن
در ارتقاء ) حمايت اجتماعي(ه اين عاملكما اينكمتري دارد ك

با اين توصيف مي توان . باشد سلامت روان از عوامل اثرگذار مي
ننده كه حمايت اجتماعي از جمله عوامل تعيين كرد كاينگونه بيان 

در سلامت روان است و همينطور ارتقاء سلامت روان در افزايش 
 در برابر فشارهاي رواني ومسائل و پاسخ هاي مقابله اي مناسب

ه اين نتيجه بگونه اي تاثير غير كلات زندگي موثر است كمش
مستقيم حمايت اجتماعي در انتخاب شيوه پاسخ هاي مقابله اي را 

  رده استكهم تائيد 
  

        308308OO: : مقالهمقاله  كدكد
 عامل بازدارنده نشاط و كي از خانواده به عنوان يدور

  اني در دانشجويريادگي
  يباريلا جوي، لورم ثناگكا: سندگانينو

   گلستانيكدانشگاه علوم پزش: آدرس
 و يقات به اثر نشاط بر جوانب مختلف زندگي از تحقيبرخ: مقدمه

ه به اثر نشاط ك است يا متر مطالعهكرفتار انسان توجه داشته اند اما 
 يامكدارنده بر شادا بازيشناخت عوامل موثر و .  بپردازديريادگيبر 

.  برخوردار استييت بسزايان از اهمي دانشجويريادگيافراد و 
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ن با يري دارند احتمالا از ساي بالاتريريادگيه توان ك يانيدانشجو
 از مطالعه ين مقاله به عنوان بخشيهدف از ا. تر هستند نشاط
 گرگان در يكان علوم پزشيات دانشجوي در باره تجربيتر عيوس

 عامل كي از خانواده به عنوان ي دوري، بررسخصوص نشاط
  .باشد يان مي در دانشجويريادگيبازدارنده نشاط و 
، داده ها از طريق مصاحبه هاي يفيكدر اين مطالعه : روش مطالعه

، يي، مامايكافته، انفرادي و باز با دانشجويان پزشيمه ساختار ين
 ي مبتنيريبا نمونه گ). 1387( شد ي گردآوريكراپزشي، پيپرستار

تجزيه و تحليل بر .  دانشجو مصاحبه به عمل آمد50بر هدف با 
  . انجام شد " مورسيل محتوايتحل"اساس مدل 

د ي از عوامل آزار دهنده از ديكيها دال بر آن است  داده :ها افتهي
 يدور"شود  يان مياهش نشاط در دانشجوكه منجر به كان يدانشجو

ه كشود  يده منجر به آن م از خانوايدور.  است"از خانواده
 ملاقات خانواده، از يرات در طول ترم براك بيربوميان غيدانشجو

هر نوبت .  ورزندي خودداريارآموزكا يلاس درس و كحضور در 
 يسب انرژكان و يش نشاط دانشجويملاقات خانواده منجر به افزا

ت كشر.  شده استيل و درس خواندن ميسب ادامه تحصكجهت 
، ي عاطفيت خانواده، وابستگياز به حماين"ل ي از قبيلنندگان مسائك

 خانواده، دور يماري بي برايانات منزل، نگرانكاستفاده از فضا و ام
ر ك را ذ" خبر گذاشتن انها از اتفاقات ناگوار در خانوادهيبودن و ب
سب ك ي از خانواده را براينندگان دوركت ك از شري برخ .نمودند
  .دانستند ي مينيار سنگيبس ي را بهايارشناسك كمدر

ان متاثر از ي دانشجويلي تحصيياراكبازده و : يريگ جهيبحث و نت
نشاط و . باشد  ي مير آموزشي و غي از عوامل آموزشيعيف وسيط

فراهم آوردن . باشد ين موارد مي از ايكي، ي روانياحساس تندرست
ن، آموزش ي والديل در دانشگاه محل زندگي تحصي براياناتكام
جاد ي، ايي مثبت مقابله با تنهايارهاكتقلال و اعتماد به نفس و راهاس
ر از جمله ي انعطاف پذيلي، برنامه تحصيتي حماي اجتماعيها هكشب

ان يشتر دانشجوي روان بي تواند به تندرستيه مك است يموارد
  .دي نماكمك
  

        309309OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ، ابعاد آن و يت سلامت روانين وضعي ارتباط بيبررس
ان ي در دانشجويليت تحصي با موفقي فرديهايژگير ويسا

  ك ارايدانشگاهها
  يصالح نرگس محمد، يگيب ابوالفضل محمد: سندگانينو

  ك ارايكدانشگاه علوم پزش: آدرس 

از پيشرفت و اعتلاي فرد و توانايي  ي سلامت رواناختلال: مقدمه
ه كباشد جلوگيري خواهد نمود  ده وي ميه بر عهكانجام وظايفي 

ه كاز آنجا . ان شودي دانشجويليتواند سبب افت تحص يماين امر 
ز آموزش كت مرايفيكلات عمده در ك از مشيكي تحصيلي فتا

ن ارتباط ييمطالعه حاضر با هدف تع شود يشور محسوب مك يعال
ر عوامل مرتبط صورت ي و سايليت تحصي و موفقين سلامت روانيب

  .گرفت
 ،1387 سال سوم در سه ماهه ي مقطعيا مطالعهدر : روش مطالعه

 كه شهر اراي و علوم پايكان دانشگاه علوم پزشي نفر از دانشجو304
ها با  داده.  مورد مطالعه قرار گرفتنديدو مرحله ا يريگ نمونهبا 

 شامل يا پرسشنامه و GHQ-28استفاده از پرسشنامه استاندارد 
 ي همبستگيو با آزمونها يآور  جمعكياطلاعات دموگراف

  .ل قرار گرفتيوئر و استقلال دو گروه مورد تحلك اسياكرمن، ياسپ
ان ي دانشجويار نمره سلامت عمومين و انحراف معيانگيم :ها افتهي

. مدآ به دست 46/26±43/11 باننده در مطالعه برابر كت كشر
ه سلامت نمربا  ي داري معنيهمبستگان ي دانشجويليت تحصيموفق
ن نمره ي نشان داد اما بي و نمره افسردگي، سلامت جسميعموم

ده ي دي داري معنيچ گونه همبستگي هيرد اجتماعكاضطراب و عمل
  ). p<05/0( نشد

ان در ي دانشجوين حفظ تعادل روحيبنابر ا: يريگ جهيبحث و نت
بهبود  جامع در جهت ياستگذاريسن يهمچنخانواده و دانشگاه و 

 يتورهاك از فاندهيان در خصوص اينان به دانشجويمل و اطيتحص
 و يارامدك بوده و سببان ي دانشجويليت تحصيموفقموثر در 

  .گردد ينده ميدر آ جامعه ييايپو
  

        310310OO: : مقالهمقاله  كدكد
ز مطالعات، توسعه ك در مراي انساني وضعيت نيرويبررس

  شورك يك علوم پزشيآموزش دانشگاهها
  نادر ممتازمنش، ريتا مجتهدزاده، آيين محمدي: سندگانينو

  يكوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش :آدرس
 و ي علميز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاهها بازوكمرا :مقدمه

 ي بوده، نقش حساسي در ارتقاي آموزشي معاونتهايسياستگذار
 جامع امور محوله مستلزم يااجر.  آموزش بر عهده دارندييفك

وزارت . ز استك در اين مرايافك متخصص ي انسانيوجود نيرو
 آوردن به منظور فراهم يكبهداشت، درمان و آموزش پزش

لان، وضعيت اين ك يها  سياستگذاريياطلاعات مورد نياز برا
  . قرار داده استيمك يشور مورد بررسكز را در سراسر كمرا
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 شده از يه زير نظر نمايندگان معرفك يرسدر اين بر :روش مطالعه
خود دانشگاهها انجام شده، اطلاعات مورد نياز توسط پرسشنامه 

ميل و تائيد ك تي حضوري بازديدهاي شده، سپس در طيآور جمع
  .شده است

، ٪29 نفر، 10 يز بالاكمرا% 13 ينان استخدامكاركتعداد  :ها افتهي
ارمند ك  نيز فاقد٪3 و  نفر بوده5متر از ك ٪55 نفر و 10 تا 5

 10 يز بالاك مرا٪5 در يارمندان قراردادكتعداد .  هستندياستخدام
تنها . باشد  نفر مي5متر از ك نفر و در بقيه 10 تا 5،  ٪5/10نفر، در

 خود ي با رديف استخدامي عضو هيات علميز داراك از مرا47٪
 در . وجود داردي از آنها فقط رتبه مربيه در نيمكز هستند كمر

ز مشغول فعاليت ك دانشيار در مرا1 استاديار و 15 ،ي مرب24مجموع 
  .هستند

رسد با توجه به حجم وسيع  به نظر مي :يريگ جهيبحث و نت
ه از آنها در ايجاد تغيير در ك يز و نيز انتظارك اين مرايفعاليتها

 بهبود وضع ي برايرود، بايد اقدامات اساس يفيت آموزش ميك
  .ز انجام شودكن مرا ايي انسانينيرو

  

       311311OO: : مقالهمقاله  كدكد
 غلط مفاهيم فيزيولوژي قلب و كارزيابي ميزان شيوع در

گردش خون در دانشجويان زيست شناسي و نقش شيوه هاي 
  رايج تدريس در حذف آنها

 رضا محمد ن،پاليزوا رضا محمد ،اميد شفاعت :سندگانينو
 ي،  محمد رفيعاد،  ابوالفضل ژندنژ طاهري

  كي اراكعلوم پزشدانشگاه  :آدرس
ه كهاي ذهني از پديده هايي هستند   غلط مدلكموارد در: مقدمه
اين مطالعه دو هدف . هاي علمي پذيرفته شده مغايرت دارند با مدل

 غلط در مورد برخي كرزيابي ميزان شيوع در ا-1. ندك را دنبال مي
از مفاهيم قلب و گردش خون در ميان دانشجويان زيست شناسي و 

اهش كها در  هاي رايج تدريس در دانشگاه  ارزيابي توانايي شيوه-2
  . غلطكو يا حذف اين موارد در

 دانشجوي زيست شناسي مشغول 122در اين مقاله از : روش مطالعه
 درخواست شد تا به كده علوم دانشگاه اراكشبه تحصيل در دان

  .چهار سؤال از مبحث قلب و گردش خون جواب دهند
 غلط در مورد ك شيوع در-1ه كبررسي نتايج نشان داد  :ها افتهي

 -2.  بود%83/97 تا 05/96مقايسه برون ده بطن چپ و راست بين 
ت موج نبض و سرعت ك غلط در مورد مقايسه سرعت حركدر
 از دانشجويان وجود %05/96 تا 13/89در رگ در ت خون كحر

از جواب ها در مورد اثر افزايش  %05/96 تا 65/95 بين -3. داشت
 %57/69 تا 50 بين -4. مقاومت بر روي ميزان جريان خون غلط بود

ي كاز دانشجويان در مورد مقاومت هاي موازي و اثر برداشته شدن ي
 تجزيه و -5. ل داشتندكمشل محيطي كاز اندام ها بر روي مقاومت 
ه در تمامي سؤالات شيوهاي رايج كتحليل آماري نشان داد 

  .  غلط نداشتكاهش موارد دركتدريس نقشي در 
 ه تاكدهند   نتايج اين تحقيق نشان مي:يريگ جهيبحث و نت

 سيستم و كبين رفتار يه كه دانشجو فعالانه با اختلافاتي كهنگامي
ان تصحيح موارد كنند امكرد برخورد نهاي ذهني آنها وجود دا مدل
 غلط وجود ندارد و بنا بر اين لزوم تغيير شوه هاي آموزشي كدر

  .گردد بيش از پيش احساس مي
  

        312312OO: : مقالهمقاله  كدكد
 مشهد از ي دانشگاه فردوسي برنامه آموزش مجازيابيارز
  انيدگاه دانشجويد
  ه زاد ني، معصومه محمدحسيوفه مسعودكش :سندگانينو

  مشهديك دانشگاه علوم پزش:آدرس

انه  و يژه راي اطلاعات و به ويامروزه استفاده از فناور :مقدمه
ن يدر ا. باشد يش مينترنت در آموزش به سرعت در حال افزايا

 به ي آموزش مجازيريارگك از دانشگاهها درصدد بياريراستا بس
ن  عناصر ي از مهمتريكي. شند باي مي آموزش مرسوم حضوريجا

 يها  برنامهيابيارز، هدف. باشد ي آن ميابي، ارزشيهر برنامه آموزش
  .باشد يان ميدگاه دانشجوي دانشگاه از ديآموزش مجاز
 ي بوده و ابزار گردآوري مقطعيفين مطالعه توصيا :روش مطالعه

ه كسوال بوده  35 مولفه و 6ل از ك متشيا پرسشنامهاطلاعات شامل 
ه يلك شامل يجامعه آمار. د شده استيي آن تايياي و پاييروا

ه در ترم ك مشهد ي دانشگاه فردوسيتيده علوم تربكان دانشيدانشجو
 يوتر را به صورت مجازيامپكاربرد ك درس 1387-88يليتحص

 به روش در دسترس انجام يرينمونه گ. باشد ياند، م گذرانده بوده
  .)N = 60(شده است

در منزل  %63 به برنامه، يمولفه سهولت دسترسدر  :ها افتهي
نه استفاده از ينترنت نداشته اند و در زمي به ايدسترس% 40وتر ويامپك
 برنامه را يراهنما% 48م داشته اند وكار يمهارت بس% 42وتريامپك
ازها ي به نيياهداف را در پاسخگو% 42.  نموده انديابي ارزيافكنا

محتوا را از نظر متناسب بودن، % 49. رده اندك يابينامطلوب ارز
. رده اندك يابيت مطلوب ارزي وجذابيواضح و روشن بودن ، توال

 يابينامناسب ارز% 50و % 56ب يت رسانه به ترتيفيكارائه منابع و 
 اهداف و متناسب با محتوا يت آزمون را در راستايثركا. شده است

% 24يلك به طور%). 53نيانگيم( اند دانسته يوه آموزش نميو ش
ان يشتر ارتباط دانشجويب.رده اندك يابي را خوب ارزيآموزش مجاز

ق ي ها از طريلاسك، و با هم%)42 (يد بصورت حضوريبا اسات
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 يا  دانش حرفهين برنامه در ارتقايت ايموفق. بوده است%) 47(ليميا
  %). 66( م بوده استك

ه گسترش برنامه كدهد  يج نشان مي نتا:يريگ جهيبحث و نت
ن با كي روبرو است ليادي زي با چالشهايكيترونكوزش الآم

 در ي توان گام مهميي نقاط ضعف و برطرف نمودن آنها ميشناسا
  .  ن برنامه ها برداشتيتوسعه ا

  

        313313OO: : مقالهمقاله  كدكد
ز مطالعات و توسعه ك مرايبند  و رتبهيا سهي مقايابيارز

  شورك يك علوم پزشي دانشگاههايكآموزش علوم پزش
  نادر ممتازمنش،  ، ريتا مجتهدزادهي آيين محمد: سندگان ينو

  يكوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش :آدرس
ز ك مرا  وضعيت  ارزيابي هاي  از روش يك ي بندي رتبه :مقدمه

   استاندارد خاصي  در نظر گرفتن  در آن بدون هك   است آموزشي
  . شوند  مي ديگر مقايسهكز با يك موجود مرا  هر معيار، وضعيت ايبر

 مدل ارزيابي هنجاري، با شناسايي كبندي به عنوان ي رتبه
 الگوي كشوري در هر حيطه ميتواند آنها را به عنوان يكبرترينهاي 

ريزي  ز همتا قرار داده و آنها را در برنامهكعملي در اختيار ساير مرا
ز مطالعات و توسعه كمر.  ندكيت خود راهنمايي يفكبراي ارتقاي 

 يك وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشيكآموزش علوم پزش
ز ك مرانيرد اك وضعيت موجود و چگونگي عملييبه منظور شناسا

  .رده استك طرح را اجرا نيشور، اكدر 
 در   خدمات  ارائه  معيارهاي بررسي ابتدا مجموعه: روش مطالعه

 در بين ي طرح دلفكي ي شده و وزن آنها در ط احيز فوق، طركمرا
ز توسط كاطلاعات مرا.  شده استيي و نهانييز تعك مرانيتمامي ا

 زيآنال.  شده استديي از آنها تادي شده و با بازديآور پرسشنامه جمع
  . انجام شده استي آماريبند اطلاعات بر اساس روش رتبه

 به پنج يكعلوم پزشز مطالعات و توسعه آموزش كمرا :ها افتهي
 مي تقسي متعدديها رشاخهي به زطهياند و هر ح  شدهمي تقسطهيح

% 6/19با (ميت و رهبري كحا:  عبارتند ازها طهي حنيا. اند شده
، رشد و بالندگي )وزن% 3/25با (ريزي آموزشي  ، برنامه)وزن

و ) وزن% 9/23با (، ارزشيابي )وزن% 2/16با (اعضاي هيات علمي 
 ني در ااري مع105در مجموع ). وزن% 15با (موزش پژوهش در آ

 تهران، ،يدبهشتيز مطالعات تهران، شهكمرا.  شدندي بررسها طهيح
سب ك فوق رتبه اول را يها طهي در حبيمازندران و تهران به ترت

ز مطالعات تهران رتبه اول را به دست ك مرزيدر مجموع ن. اند ردهك
  .آورده است

 طرح نقاط ضعف و ني اجيستفاده از نتابا ا :يريجه گيبحث و نت
 گريدكي تيز با شناخت وضعك شده و مراييز شناساكقوت هر مر

  .نندك بهبود وضع خود استفاده ي برتر برايتوانند از الگوها يم
  

        314314OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان يان دانشجويدر م  اطلاعات و ارتباطاتينولوژكاربرد تك

  رازي شيك دانشگاه علوم پزشيكدندانپزش
  ريتدب شهي ، آزاده انداركاعتم زري مر:سنده ينو

  رازي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ICT informationشرفت زيادي در ي گذشته پيدر سال ها :مقدمه

communication technology) (  ديده شده است وگسترده بودن
. يادي در آموزش دارداربرد اينترنت در زندگي روزانه تأثير زك

ي دانشجويان هدف از اين مقاله ارزيابي اطلاعات، مهارت و عقيده
  .باشد ي مICT شيراز نسبت به يكعلوم پزش ي دانشگاهكدندانپزش

 سؤال 26اي حاوي ، پرسشنامهي در اين مطالعه مقطع:روش مطالعه
 داده شد و از آنها يكليه دانشجويان دندانپزشكچهار گزينه اي به 

آناليز . ميل پرسشنامه آن را ارجاع دهندكخواسته شد پس از ت
دار بودن نتايج با ي معني و بررسSPSSها با استفاده از نرم افزار داده

  . انجام شدChi-squareآزمون 
) %3/63( دانشجو 190،  يك دندانپزشي نفر دانشجو300از  :ها يافته

 خود را به IT ييان توانايدانشجو%6/62. ردندكميل كپرسشنامه را ت
 , Internet (ياهي پايها  مهارتيار آمد در برخكصورت 

Windows ,Microsoft office   ( ردندكف يتوص) ن زن و مرد و يب
). P <05/0(ده نشدي ديداريان تفاوت معنيارتباط با معدل دانشجو

 به word يه در استفاده از برنامهيان بعد از علوم پايمهارت دانشجو
  >P)05/0( ه بوديان قبل از علوم پايشتر از  دانشجوي بيداريطور معن

 يت علمي فعاليوتر برايامپكبار در هفته از كيان  يدانشجو%  01/31
ه يان قبل و بعد از علوم پاين معدل و دانشجويب( ردندك ياستفاده م

ان به يدانشجو% 05/0P> .(3/96(ده نشدي دي داريتفاوت معن
ر ك ذيافكنترنت را ي به ايدسترس% 4/57و  داشته ينترنت دسترسيا
 E-mail بار در هفته از 3-2ان حداقل يدانشجو% 5/19. ردندك

 يه ارايهكردند كان يان بياز دانشجو% 5/40. ردندك ياستفاده م
 هكد است و معتقد بودند يت دانشگاه مفي در سايمطالب درس

% 2/54.گرددي درس نميلاس هاكت آنها در كار مانع  شركنيا
 موضوع ينترنت برايبار در ماه از اكيان حداقل يدانشجو
ن زن و مرد و ير بين متغي ايبرا( ردندكي استفاده ميكدندانپزش

  ).P <05/0(ده نشد ي دي داريارتباط با معدل تفاوت معن
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راز به منابع مهم ي شيكان دندانپزشيدانشجو: يگير بحث و  نتيجه
 ITنترنت و ي اينولوژكه ازت داشته و نسبت به استفادي دسترس
  . ل دارنديوتر تمايامپك
 

        315315OO: : مقالهمقاله  كدكد
 "يسي و نسخه نويدرمان شناس" دو واحد درس يراه انداز

 يگام:  مشهديكده پزشكارورزان دانشك گروه هدف يبرا
 ينيه و باليق علوم پاي تلفيبسو

 يتق  محمد،ي، رضا افشاري موسويهاد دي س:سندگانينو
  يدمشه يرجب

    مشهديك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 يكرخانه آموزش پزشي دبياستهاي سي اجراي در راستا:مقدمه
 يك در آموزش پزش(integration)ت ادغام ي مشتمل بر اولويعموم
ن در جهت يارورزان محترم و همچنكاز ي و با توجه به نيعموم
،  يك در آموزش پزشيسي و نسخه نويه درمان شناسگايت جايتقو

 "يسي و نسخه نوي درمان شناس" يد درسي واحد جديراه انداز
 مشهد مورد يكده پزشكارورزان در دانشك گروه هدف يبرا
  .  قرار گرفتيابيارز

ار كارورزان و ك از هي اوليازسنجي ننديفرآ انجام -1 :روش مطالعه
. يارشناسكجلسات متعدد  پس از هي  نوشتن طرح اول-2. آموزان

د خبره دانشگاه در مورد يران گروه و اساتي از مدينظر سنج -3
ب طرح ي تصو-5. شنهاداتيح طرح بر اساس پي تصح-4. هيطرح اول

د يي و تادهك و آموزش دانشيني بالي گروههاندگانيبا حضور نما
  .دهكاست دانشي آن  توسط ريينها
 درس Course plan ي آموزشيوهها گر-1ن اساس يبر ا :ها افتهي

ه ي تهي عمومك پزشياز براي مورد نيهايماريمربوطه را بر اساس ب
ها در هر يماري بيسي با درمان ونسخه نويي آشنا– 2. خواهند نمود

 يسي نسخه نويابي نمره ارز-3. بخش  بطور مجزا انجام خواهد شد
 نمره عيان هر بخش از دانشجو به عمل خواهد آمد و تجميدر پا

متناسب با طول (ب ي با احتساب ضريكان دوره پزشيدرس در پا
ه ك ينترنيان اي در امتحان پا-4. انجام خواهد شد) مدت هر بخش 

درمان  خواهد شد، چند سوال از درس ي راه اندازكينده نزديدر آ
  .گردد ي ملحوظ ميسي و نسخه نويشناس

 بر يمرو(ح طرح ي صحيدر صورت اجرا :يريگ جهيبحث و نت
 ييدانش و توانا) يماري و سپس ارائه نسخه هر بيني باليولوژكفارما

  .ابدي يش مي افزا داروهاي منتطقزيتجوان در يدانشجو
  

        316316OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي ه در پرورش شايستگيي نقش دروس علوم پايبررس
اران دانشگاه علوم يدگاه دستيي از دكآموختگان پزشدانش
  اشانك يكپزش

  ن، طيبه احترامايچ، طاهره خامهيطاهره مازوچ :نويسندگان
  اشانكي ك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 يكه پزشي، دوره علوم پايكن مرحله در آموزش پزشي اول: مقدمه

 ياران رشته هاي نظرات دستيق به منظور بررسين تحقيا. باشد يم
ت يدر رابطه با اهماشان كي ك علوم پزشدانشگاه يمختلف تخصص
ي ك صلاحيت هاي حرفه اي شغل پزشسبكه در يدروس علوم پا

   .انجام گرفت1387در سال 
 مطالعه مقطعي با نظر كاين مطالعه به صورت ي :روش مطالعه

اشان در سال كي كليه دستياران دانشگاه علوم پزشكخواهي از 
 با روايي و ايت پرسشنامهآوري اطلاعاابزار جمع.  انجام شد1387

آموختگان رشته هاي دانششامل انواع شايستگي 85/0پايايي 
، "ماري ارتباط موثر با بيبرقرار":  اين موارد شامل. ي بودكپزش

ص يه در تشخياربرد دروس علوم پاك "،" اوليهيني باليمهارت ها"
 و يرشد شخص"، "يريشگيمار، درمان و پي، اداره بيماريب

، "يل فردكحل مش"، " مادام العمريريادگي"، "يخودآگاه
 حرفه ك پزشكيص نقش يتشخ"، "ياستدلال و قضاوت اخلاق"
 از اطلاعات يري و بهره گين منابع علمياستفاده از آخر"، "يا

 يافزار آمار له نرمي شده به وسيآور اطلاعات جمع.  بود"ديجد
SPSSز شدي آنال.  
 ي مختلف تخصصياران رشته هاي نفر از دست50 از ديدگاه :هايافته

 و ياد در رشد شخصيا زياد يار زيه در حد بسيدروس علوم پا
، %48، %64مار به ميزان ي مادام ا لعمر و اداره بيريادگي، يخودآگاه

اربرد ك، يموثر بود و در موارد استدلال و قضاوت اخلاق% 48
 در حد متوسط با يل فردك و حل مشيماريص بيدروس در تشخ

ص يمار و تشخي ارتباط موثر با بيو در برقرار% 43و % 43، 45%
  .موثر بود% 33و % 45ف با ي در حد ضعي حرفه اك پزشكينقش 

ه ي در دروس علوم پاي در مجموع بازنگر:گيريبحث و نتيجه
ي لازم به كهاي پزش متناسب با رشد توانمندي و شايستگييكپزش

تلفيقي دروس ت به سوي آموزش كبدين منظور حر. رسدنظر مي
  .شودعلوم پايه و باليني پيشنهاد مي
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        317317OO: : مقالهمقاله  كدكد
اشان در ارتباط با ك شهر يان عمومك نقطه نظرات پزشيبررس

  ي شغليه در مهارت هاياربرد دروس علوم پاكاثر و 

، يشاه  پنجهي، مرتضين،  طاهره مازوچايچ طاهره خامه :نويسندگان
    فاطمه احترام

  اشانكي ك دانشگاه علوم پزش:آدرس 
 يه در آن دانشجوك شغل مقدس است كي يكشغل پزش :مقدمه
ن مطالعه به منظور اثر و يا.  را بگذرانديد دوران مختلفي بايكپزش
گاه دي از دي شغليسب مهارت هاكه در ياربرد دروس علوم پاك

  .اشان انجام شدك شهر يان عمومكپزش
 به صورت يان عمومك پزشيفي در اين مطالعه توص:روش مطالعه

اي آوري اطلاعات پرسشنامهابزار جمع.  انتخاب شدنديتصادف
اين . ي بودكآموختگان رشته پزشهاي دانششامل انواع شايستگي

 يني باليامهارت ه"، "ماري ارتباط موثر با بيبرقرار":  موارد شامل
مار، ي، اداره بيماريص بيه در تشخياربرد دروس علوم پاك "،"اوليه

 يريادگي"، "ي و خودآگاهيرشد شخص"، "يريشگيدرمان و پ
، "ياستدلال و قضاوت اخلاق"، "يل فردكحل مش"، "مادام العمر

ن منابع ياستفاده از آخر"، "ي حرفه اك پزشكيص نقش يتشخ"
 ياطلاعات جمع آور.  بود"ديت جد از اطلاعايري و بهره گيعلم

  .ز شدي آنالSPSS يله نرم افزار آماريشده به وس
اشان دروس علوم ك يان عمومك نفر از پزش80از ديدگاه :  هايافته

 و خود ي در موارد رشد شخصييار بالايه در حد بالا و بسيپا
موثر % 46و % 48، %55ب با يص به ترتي و تشخيريشگي، پيآگاه

مار، يمار، اداره بي ارتباط موثر با بير متوسط در برقراربود و به طو
و به % 33و % 33/8، %45 با ي حرفه اك پزشكيص نقش يتشخ

مار با يمار، اداره ودرمان بي بيل فردكف در حل مشيطور ضع
  . موثر بود% 9/30، 9/30%، 4/39%

ه كن مطالعه نشان داد يج اي در مجموع نتا:گيريبحث و نتيجه
 در جهت آموزش يكه پزشي در دروس علوم پاي بازنگركي

  .رسدتلفيقي ضروري به نظر مي
  

        318318OO: : مقالهمقاله  كدكد
راز در ي شيكان علوم پزشي دانشجوي رفتاريوه هاي شيبررس
  ي پژوهش– ي علميط هايمح
 ي، عباسعليداشدب يامل قبادك، بايورزك محمدرضا ف:سندگانينو

   يرمضان

  ي شيرازك دانشگاه علوم پزش:آدرس
اران امور ك تمام دست اندري براييق دانشجويت تحقياهم :مقدمه

ه كنيار است و با توجه به اك آشيكآموزش و پژوهش پزش
ت را ك ممليد چرخه  هاي نه چندان دور باينده ايان در آيدانشجو

 ي علميها طي آنها در محردكپرداختن به عمل. به گردش درآورند،
  . شود ي ميار مهم تلقيل بسين تحصي و عوامل مرتبط در حيپژوهش

 ي رفتاريوه هاين شيين راستا به منظور تعيدر ا :روش مطالعه
 ي علميط هايراز در محي شيكان دانشگاه علوم پزشيدانشجو
 نفر از 450 ي بر روين مطالعه به صورت مقطعي ايپژوهش
پرسشنامه به . راز انجام شدي شيك علوم پزشان دانشگاهيدانشجو

ع شد و با استفاده از نرم افزار يان توزين دانشجوي بيصورت تصادف
SPSSل شديه و تحلي تجزياك مجذور ي و آزمون آمار .  
 يزان علاقه به انجام پژوهش هايه مكداد ها نشان   يافته:ها يافته
 در سطح  درصد19رازي شيكان علوم پزشين دانشجوي در بيعلم
 در سطح خوب عنوان %25/42در سطح متوسط، % 75/38ف، يضع
 يارگاه هاكت در كزان علاقه به شريه مكپژوهش نشان داد . ردندك

در % 75/15راز ي شيكان علوم پزشين دانشجوي در بي آموزشيعلم
 در سطح خوب %25/41در سطح متوسط، % 8/42ف، يسطح ضع

ان ارتباط يوط شدن دانشجوزان مشري و ميلين مقطع تحصيب. بودند
ان مشروط شده ي دانشجويه تمامك يده شد، به طوري دي داريمعن

ل بودند و در ي مشغول تحصيا  حرفهيتراك و ديارشناسكدر مقاطع 
چ ي هياريان مقطع دستي ارشد و دانشجويارشناسك، ياردانكمقاطع 

  .دام در ترم قبل مشروط نشده بودندك
 پژوهش، توجه به يها افتهي به با توجه :گيري بحث و نتيجه 

 يكان علوم پزشي در دانشجويليت تحصيه باعث موفقك يعوامل
ن به بهبود يشتر مسئوليازمند توجه بي بوده و ني ضروريشود، امر يم
 و يانات رفاهكرش دانشجو، بهبود اميت دانشگاهها، نحوه پذيفيك

باشد و  ي ميل اشتغالكان و رفع مشيزه و علاقه دانشجويتوجه به انگ
مانه ي صمياركان حضور و همي دانشجويل ارتقايدر جهت تسه

  . استياتي حيد امرياسات
  

        319319OO: : مقالهمقاله  كدكد
  يو سخنران PBLمقايسه تأثير دو روش 

  نراينژاد باجگ يا عليدن: هنويسند

   - :آدرس 

ان ي دانشجو)  PBL( حل مساله ي بر مبنايريادگيدر روش  :مقدمه
 BRAIN( ذهن يركوطوفان فSMALL GROUP ل يكباتش

STORMING(كينند و ك ير حل مساله مي فعالانه خود را درگ 
Tutor به عنوان Manager در هرگروه وجود دارد .  
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PBLردن كر يه اساس آن درگكن در آموزش است ي نوي روش
ب دانشجو به ين ترتيباشد و بد يذهن دانشجو با موضوع درس م

لذا اين مطالعه با .شد ي اندي ميد مباحث درسق در موريطور عم
 دانشجويان دوره يريادگيهدف  مقايسه تاثير دو روش فوق در 

  .ي انجام شده استكارآموزي پزشك
 نفر از 30اين مطالعه بصورت تجربي بر روي : مطالعهروش 

ارآموزي در بخش پوست دانشگاه كي مقطع كدانشجويان پزش
ع يه دانشجويان از نظر معدل و توزدر اين مطالع. انجام شده است

سان براي هر كي به دو گروه مشابه تقسيم گرديده و مباحث يجنس
 Lecture Based و ديگري بصورت PBLي بصورت كدو گروه ي

ارزيابي دانشجويان از طريق آزمون قبل و بعد . تدريس گرديد
)Pretest , Post test (ا ه داده.در ابتدا و انتهاي دوره انجام گرفت

هاي آماري مستقل و زوج   و آزمونSPSS 16افزار  با استفاده از نرم
  .مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفتند

 يع جنسيمعدل،توز ، در مقايسه ميانگين نتايج آزمون قبل :ها افتهي
. داري ديده نشد در دو گروه مورد مطالعه تفاوت آماري معني 

)05/0P<(گروه سخنراني، ميانگين نتايج آزمون بعد در   
ه در مقايسه با نتايج آزمون قبل تفاوت آماري ك بود 12/13 88/1± 

ميانگين نتايج آزمون بعد در .  )>05/0P(دهد داري را نشان مي معني
ه با نتايج آزمون قبل تفاوت ك است  PBL 66/1± 93/16گروه 

 ديگر از ياز طرف  .)>05/0P( دهد يآماري معني داري را نشان م
 با نتايج آزمون بعد در گروه PBLآزمون بعد در گروه مقايسه 

  .)>05/0P(است داري مشاهده شده  سخنراني تفاوت آماري معني
 با طرح يريادگي PBL ي روش آموزشدر :گيري نتيجهبحث و 

 به كوچك يان در گروههايشود ودانشجو ي مساله آغاز مكي
 يدا ميپ حل مساله ي براي پردازند وخود راهيبحث وتبادل نظر م

باشد وبه  ي مي دانشجو محورين روش برمبناين ايبنابرا. نند ك
ن مطالعه موثر بودن روش يا. ند ك ي مكمك بهتر آنها يريادگي

پس .دهد  يان نشان مي دانشجويريادگي را در PBL يآموزش
 در دانشگاهها ياربردك يستم آموزشيسن ياه از كشود  يشنهاد ميپ

  .ان استفاده شودينشجو دا هرچه بهتريريادگي يبرا
  

        320320OO: : مقالهمقاله  كدكد
راز ي شيكنترن دانشگاه علوم پزشي ايكان پزشي دانشجويآگاه

 مغز و اعصاب قبل و بعد از يدر مورد مباحث علم جراح
  ن بخش ي روزه در ا15گذراندن دوره 

  يصادق مسعود ، محمديرضا فرخ ديمج :سندگانينو

  راز ي شيكدانشگاه علوم پزش  :آدرس
 مغز ي مرتبط با علم جراحيهايماري بيوع بالاي با توجه به ش:مقدمه

ر در اثر يزان مرگ و ميل بالا بودن ميژه به دليو اعصاب به و
 و يجاد توانمندياز به اي ني از تصادفات جاده اي ناشيصدمات مغز

شود  ي احساس ميكآموختگان رشته پزش  دانشيارتقاء سطح آگاه
 در مورد مباحث يكان پزشي دانشجويقبل از آن لازم است آگاه

 يها يزير  مغز و اعصاب مشخص گردد تا با برنامهيرشته جراح
 ي آگاهين پژوهش به بررسين پرداخته شود در اآهدفمند به ارتقاء 

راز در مورد رشته ي شيكنترن دانشگاه علوم پزشيان ايدانشجو
  . ان دوره پرداخته شديود و در پا مغز و اعصاب در بدو وريجراح

 نفر از 105، تعداد ي مقطع-يفي مطالعه توصكي در  :روش مطالعه
)  ماه18 (يليم سال تحصي و نكيه در طول كنترن يان ايدانشجو

 ي مي واحد درسكي مغز و اعصاب به عنوان يبخش جراح
دام كه هر كگذراندند انتخاب شدند و از آنان خواسته شد 

 مغز و ي در مورد رشته جراحي شامل سؤالاتاي روا و پايا پرسشنامه
 را Pre test مرتبط با آن به عنوان يهايمارياعصاب و مباحث و ب

ن افراد يگر از ايبار دكيز يان دوره نين در پاينند همچنكل يمكت
ه همان پرسشنامه با همان سؤالات را تحت عنوان كخواسته شد 

Post test ي دست آمده توسط نرم افزارهاند اطلاعات بهيامل نماك 
SPSS 11و با آزمون يندگك و پرايزك مري و با محاسبه شاخصها 

t-testل شديه  وتحلي تجز .  
 بود در 7±75/1 دوره ي در ابتداين نمره آگاهيانگيم: ها افتهي
افت در يش يا افز12±32/2 به ين نمره آگاهيانگيان دوره ميپا

 متوسط و ي ازآگاه3/22، ك اندي از آگاه%9/59 دوره يابتدا
ه در ك است ين در حاليا.  خوب برخوردار بودندياز آگاه% 8/17
 ي از آگاه%8/39، ك اندي آگاه%1/42 روزه 15ان دوره يپا

ه ك خوب برخوردار بودند همانگونه ي از آگاه%1/18متوسط  و 
 ييماران ترومايان با بيشتر دانشجوي بيريل درگيرفت به دل يانتظار م

 سؤال 4ن يسؤال از ب 5/1 به سؤالات تروما از يين پاسخگويانگيم
ه نسبت به ارتقاء كافت يش يح افزايسؤال صح 2/2مبحث تروما به 

گر شامل ستون فقرات، اطفال، تومور و ي در مورد مباحث ديآگاه
ان واحد يجو دانشيه تمامكنيرغم ايعل. باشد يعروق بارزتر م

ن ي اي گذرانده بودند اما آگاهيسترنك را دردوران ايولوژيراد
 كار اندي و ستون فقرات بسيستم عصبي سيولوژيافراد در مورد راد

 4/63) يولوژي سؤال راد4ن يح از بي سؤال صح8/0ن يانگيم(بود 
 اعصاب يه واحد جراحك يه در صورتكدرصد افراد معتقد بودند 

زان ي قبل تر ارائه شود ميها دوره و هم ينتنتريهم در دوران ا
  .  بالاتر خواهد بودي و آگاهيريادگي
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 ي منتشره از سوياگر چه با توجه به آمارها: يريگ جهيبحث و نت
 يگر نهادهاي و ديكوزارت بهداشت و درمان و آموزش پزش

 مغز و ي مرتبط با رشته  جراحيهايمارير در اثر بيمسئول مرگ و م
 رود ين ارقام است و انتظار ميه تروما جزء بالاترژياعصاب به و

 با مباحث علم ي عموميك پزشيليان در طول دوره تحصكپزش
 آشنا شوند اما در ي مغز و اعصاب هر چند در سطح مقدماتيجراح

 ين مورد حتي در ايكان پزشي دانشجويم آگاهيافتين پژوهش دريا
ن يانگي م مغز و اعصاب به طوريبعد از گذراندن واحد جراح

 مغز ي آموزش در بخش جراحينونكوه ين شيهمچن. ف استيضع
 و برنامه يوتاه واحد آموزشكو اعصاب من جمله مدت زمان 

 در ارتقاء سطح ي تواند به طور قابل قبولينترنها  نمي ايآموزش
ت يشود با توجه به اهم يه مين افراد سودمند باشد لذا توصي ايآگاه

ل اختصاص ي مشخص و هدفمند از قبييزهايموضوع با برنامه ر
 ي آموزشيولهاكجاد پروتويشتر و اي بي و زمانهاي درسيواحدها

  .دنه برطرف شوين زمي موجود در ايها صهيمشخص تلاش گردد نق
  

        321321OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان دانشگاه يدگاه دانشجويعوامل موثر بر مهاجرت نخبگان از د

  راني ايكعلوم پزش
، رضا دهنويه ، حميدرضا برادرانمتكسميه نوري ح :نويسندگان

  تيجنگ
  راني ايك دانشگاه علوم پزش:آدرس
نترل روند مهاجرت نخبگان در توسعه كبا توجه به اهميت   :مقدمه

 وفاييكخودش مناسب براي زمينه ساختن ملي و اهميت فراهم

 ماندن باقي براي انگيزه لازم شان و ايجاددرخ استعداد دانشجويان

خود، لازم است تا توجه ويژه اي به عوامل موثر  موطن در نخبگان
  .ور و تلاش براي ارتقاي وضعيت موجود انجام شودكبر روند مذ

 انجام گرفت، 1387ه در سال كدر اين پژوهش : مطالعهروش 
م هاي مختلف علو هاي پژوهش شامل دانشجويان رشته نمونه
ابزار . ي ايران در مقاطع مختلف، بودكي دانشگاه علوم پزشكپزش
هاي  اي مشتمل بر دو بخش ويژگي ها پرسشنامه آوري داده جمع

ه پس از بررسي كاي طراحي گرديد   سوال پنج گزينه25فردي و 
  . روايي مورد استفاده قرار گرفت

ر بر ه مهمترين عوامل موثكنتايج اين تحقيق نشان داد : ها يافته
مهاجرت نخبگان از ديدگاه نمونه هاي پژوهش به ترتيب اولويت، 

  31/4±3/1از  ي با ميانگين امتيعوامل اقتصاد: عبارت بودند از
 04/4±8/0  يا ، عوامل حرفه5/1±29/4ي و آموزشيعوامل ادار

 يو فرهنگ 33/3±8/0 ي، عوامل اجتماع45/3±5/1 شدني، جهان
، تنها در دو ير عوامل اقتصاديهمچنين، در مورد تاث. 3/1±26/3

ان يداري بين نظرات دانشجو گروه مختلف جنسي، اختلاف معني
ورد تاثير اين متغير ، در مكوجود دارد و ساير گروههاي دموگرافي

  .ديگر هم عقيده هستندكبا ي
رسد در فراهم سازي شرايط  به نظر مي: گيري نتيجهبحث و 

همچنين . مناسب اقتصادي براي نخبگان، بايد تدابيري انديشه شود
ايجاد بستر مناسب اداري و آموزشي براي نخبگان بسيار حائز 

 در مقاطع تحصيلي ه اين افراد به راحتي بتوانندكاهميت است بطوري
ار متناسب با كميلي ادامه تحصيل دهند و سپس جذب محيطهاي كت

شش تبليغات گسترده كهمچنين، شايد . تخصص خود شوند
شورهاي پيشرفته صنعتي، تمايل نخبگان را براي مهاجرت به اين ك
شورها افزايش دهد؛ لذا فراهم سازي بستر مناسب آموزشي و ك

ند كتواند اين روند مهاجرت را  دودي ميشغلي براي اين افراد، تاح
  .نموده و به تدريج آنرا مهار نمايد

  
        322322OO: : مقالهمقاله  كدكد

 ين آموزش مداوم در خصوص اثر بخشي نگرش مشموليبررس
  1386 آموزش مداوم در سال يها ضوابط و برنامه

 رام آگاه شه،يما طهرانيه، سزاد هيوهپاكل ي جل :سندگانينو

  ي ايرانك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 با توجه به نقش موثر و روز افزون آموزش مداوم در جهت :مقدمه
، مطالعه و شناخت ياشاعه اطلاعات علم  ويك دانش پزشيارتقا

جاد علاقه درآنها يان واكزش پزشي وسطح انگي آموزشيازهاين
 يت هاياولو  به هدف ها ويابي دست ين رو براياز ا. ست يضرور
ن ين موثرتريي موجود درآموزش وتعي روشهاي، بازنگريآموزش

ن آموزش مداوم در خصوص ي بردن به نظرات مشموليروشها و پ
  .  صورت گرفته استين بررسيضوابط موجود، ا

 نگرش ي و با هدف بررسيفين مطالعه توصيا:  مطالعهروش
 يكانشگاه علوم پزشن تحت پوشش دي و متخصصيان عمومكپزش
 آموزش مداوم ي ضوابط و برنامه هايران، در خصوص اثر بخشيا

 يان عمومكنفراز پزش1615ت مورد مطالعه ي جمع.انجام شده است
و متخصص مشمول قانون آموزش مداوم بوده وبصورت نمونه 

 مورد مطالعه قرار گرفتند، ابزار مورد ي متواليرتصادفي غيريگ
ه با ك يحيتشر   وينه اي شامل سوالات چند گزيا استفاده پرسشنامه

 وآزمون يع فراوانيجداول تور وSPSS  ياستفاده از نرم افزار آمار
  .ل قرار گرفته استيه و تحلي مورد تجزياكمجذور 
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 ياز پاسخ دهندگان نقش  برنامه ها% 63ج ي بر اساس نتا:ها افتهي
حد  در ي و شناختيكش دانش پزشيآموزش مداوم را در افزا

 آموزش مداوم  يان انواع برنامه هايازم.  نموده انديابيمتوسط ارز
ن يمترك%56/4ها با  نفرانسكن و يشتريب% 87/38 مدون با يبرنامه ها

 %60حدود . انتخاب را از نظر موثر بودن به خود اختصاص داده اند
 مانند آموزش مداوم از ير حضوري غيان با ارائه  انواع روشهاكپزش
 ي با معرفي علميت د ر آزمونهاك ،و شرياتبه اكم ترنت ،نيق ايطر

  . منابع جهت مطالعه موافق بوده اند
ان آموزش  مداوم ك از پزشيميش از ني ب:يريگ جهينتبحث و 
 خود يني بالي و مهارتهايكش دانش پزشي در افزايراتا حدود

د تر با توجه به ي جدي آموزشيدانند و استفاده از روشها يموثر م
 آموزش يت  برنامه هايفيكنه بهبود ي تواند زميان مك پزشيزهااين

  .ديمداوم را فراهم نما
  

           323323OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ،يمي، شيشناس ستي، زكيزير دروس فيزان تأثي ميسبرر
ان ي دانشجويسطح علم  در ارتقاءيدانشگاه شي، زبان پياضير

  اصفهانيكدانشگاه علوم پزش

ن يحسمحمد، ي مرادي، عليعياطمه شف، فيفروغ اصغر :سندگانينو 
  فروزنده
  اصفهانيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

ه درصد نمرات ك ياني دانشجويبراساس ضوابط آموزش:مقدمه
ملزم به گذراندن دروس  متر باشدك% 40ور آنها از كنكخام دروس 

نه يل هزيعلاوه بر تحمن دروس يه ارائه اكشوند  ي ميش دانشگاهيپ
شود  يز صرف گذراندن آنها ميان نينه دانشجويدانشگاه، وقت و هز به
 .دين دروس را مشخص نمايلزوم ارائه ا ن مطالعه در نظر دارديو ا

 نفر از 116 يت آماري با جمعيفيمطالعه توص :روش مطالعه
ر يمشمول و غ يامل گروهها و بعد از آن، ش 81 يان وروديدانشجو

ق ي و از طري و به روش تصادفيش دانشگاهيمشمول دروس پ
 و يش دانشگاهيدروس مرتبط با دروس پ سه نمرات اخذ شدهيمقا
  SPSS  و نرم افزار wilcoxonو test  paired  ي آزمونهاكمكبا 

  .انجام گرفت 
ادله  و براساس محاسبه معيل آماريه و تحليبراساس تجز :ها افتهي
ج ي انجام گرفته نتايآمار ليه و تحليه به موازات تجزك ياضير

ه مشمول گذراندن ك يانيل بدست آمد دانشجويب ذيق به ترتيتحق
 ياضي، ر%1/93، زبان %25/81 يمي، ش%3/91ست يز دروس

 يليشرفت تحصي بوده اند پيش دانشگاهيپ %8/95 كيزيو ف66/91%

 دارا يدانشگاه شيه بدون پ از گرويشترياند و رشد نمره ب داشته
  .باشد ي دار مي معنيبوده اند تفاوت موجود و از نظر آمار

ق انجام شده يجه بدست آمده در تحقينت: يريگ جهيبحث و نت
 يدانشگاه شيان را با گذراندن دروس پي دانشجويليشرفت تحصيپ

 توسط 85ن دروس از مهر يه اكنيت به ايدهد و با عنا ينشان م
م ي در تصميده لزوم بازنگريحذف گرد  دانشگاهي آموزشيشورا

  .گردد ياتخاذ شده احساس م
  

        324324OO: : مقالهمقاله  كدكد
ر يت فراگيفيكت يري مدياربرد اصول موثر بر اجراك يبررس

نان و كاركدگاه ياصفهان از د  يكدر دانشگاه علوم پزش
 1381-1382ران در سال يمد

، فاطمه يقهفرخ ياختر امام، انيارمحمدين ي محمدحس:نسندگاينو
  انيرحمان ري، ماه منيعيشف

 اصفهان يكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 ير اصول موثر بر اجرايت و تاثيزان رعاين پژوهش مي در ا:مقدمه 
ت يسب رضاك، ييه شامل اصول تعهدگراك ريت فراگيفيكت يريمد

اطلاعات،  نان، استفاده مناسب از آمار وكاركت ك، مشاريمشتر
نان كاركدگاه ي از ديار و توانمندسازك و مستمر در يشگيبهبود هم

 .شده است ران مشخصيو مد

 يت آماري بوده، با جمعيشيماي پ-يفي مطالعه توص:مطالعهروش 
 نفر از 172 ده ها وكن دانشيمعاون ران وي نفر مد35 نفر شامل 270
اصل  ه ششك ي سوال34 پرسشنامه يرينان با ابزار اندازه گكارك
ت ك، مشاريت مشتري، رضاييتعهدگرا(ر يت فراگيفيكت يريمد
ر و ت مستميفيكآمار، بهبود  نان، استفاده مناسب ازكارك

استفاده از  ها با داده. دهد ي قرار ميريگ را مورد اندازه) يتوانمندساز
ل ين مستقل و تحليانگيسه دو مي، مقايري متغكت  tي آماريروشها
 .تل قرار گرفيه و تحلي مورد تجزيريمتغ كانس تيوار

، ييتعهدگرا: ران اصولينان و مدكاركدگاه ياز د :ها افتهي
استفاده مناسب از آمار و  نان،كاركت ك، مشاريمدار يمشتر

 نان در حدكاركردن آموزش كنه ي و نهادياطلاعات و توانمندساز
ار در حد مطلوب به ك استفاده شده و اصل بهبود مستمر در يفيعض
 .ار رفته استك

ج به دست آمده از شش اصل ي بنابر نتا:يريگ جهيبحث و نت
ار ك به "اركبهبود مستمر در "ر، تنها اصليت فراگيفيكت يريمد

ن يمعاون ران، روسا وينان و مدكاركج طبق نظر ين نتايرفته و ا
ران هنوز يرغم نظر مدين اساس عليآمده و برهمها به دست  دهكدانش

 اصفهان يكر در دانشگاه علوم پزشيت فراگيفيك تيرياصول مد
  .مورد استفاده قرار نگرفته است
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        325325OO: : مقالهمقاله  كدكد
ارآموزي گروه داخلي كتبي كروايي محتواي امتحانات 

 87ي تبريز درسال كده پزشكدانش

 ،عباس شهبازي، مد گرگاني مح،هزاد  زينب خليل:نويسندگان
  مهستي عليزاده

  ي تبريزك دانشگاه علوم پزش:آدرس 
روايي عبارت است ازميزان توانايي آزمون دراندازه گيري : مقدمه

هاي  ي ازجنبهكروايي محتوايي ي و ه بايد اندازه بگيردكآن چيزي 
ه منظور ك رايه همان مفهومكبه معني اين است   است وروايي

هدف  شخصي محقق از پژوهش حاضر اين  .نظرماست را بسنجد
ارآموزي گروه كه آيا سوالات امتحاني آزونهاي دوره كبود 

  باشد يا نه؟ داخلي واجد روايي محتواي مي
 بعداز گردآوري 87ارآموزي سال كتبي ك سوالات :روش مطالعه
–روماتولوژي (راساس زير گروههاي رشته داخلي،سئوالات ب
با روش ميسينگ در ). ريه–گوارش -رينولوژيكآندو-نفرولوژي

ه دررديفها متن كر كگروههاي فوق الذ جداولي به تعداد زير
سوالات ودرسرستونها حداقلهاي آموزشي ودرجدولهاي ديگربه 

پاتوژنز (هاي آموزشي  درسرستونها اهداف آموزشي  جاي حداقل
نوشته شده است ) ونشانه شناسي وتشخيص ودرمان وعوارض

  .وباتوجه سرستونها سوالات  علامتگذاري شده است
 سوال مطرح شده در طول سه دوره امتحاني 80ل كاز  :ها افتهي
پاتوژنز ونشانه شناسي (  از اهدافكارآموزي، درمورد هر يك

، %5/47، %5/17، %25/17به ترتيب  ) وتشخيص وعوارض ودرمان
شامل است  هدف  را سوالات دو از %5/7 .باشد مي% 75/18، 25/6%
هاي يادگيري آموزشي گروه را پوشش  سوالات حداقل% 7/92و 
هاي يادگيري   از حداقلكازسوالات هيچ ي% 3/7نيز  دهند و مي

  .دهد آموزشي گروه  راپوشش نمي
با ارايه نتايج فوق به گروه آموزشي داخلي  :گيري نتيجهبحث و

ي  اساتيد از نحوه توزيع سوالات مطلع مي شوند و كده پزشكانشد
ي از اهداف ك المقدور ييه حتكاز سوالاتي را طراحي نمايند 

درآخر پيشنهاد . هاي آموزشي را پوشش دهد ي ازحداقلكونيزي
هاي لازم در خصوص آشنايي بيشتر با نحوه  ه آموزشكشود  مي

 .ردطراحي صحيح سوال براي اساتيد انجام گي

        326326OO: : مقالهمقاله  كدكد
تري عمومي كهاي دانشجويان دوره د ارزيابي نتايج پايان نامه

  81-85ي بيرجند در سال كدانشگاه علوم پزش
  ، فاطمه فنوديبري سرچاهيكه، زاد غلامرضا شريف :سندگانينو

  ي بيرجندكدانشگاه علوم پزش :آدرس

تحقيق و پژوهش به عنوان ابزاري نيرومند در ايجاد  نقش :قدمهم  
ناپذير بوده و در اين ميان نقش دانشگاهها در  اركتغيير و توسعه ان

تري كپايان نامه دوره د. برخوردار است توليد علم از اهميت بيشتري
تواند به  آموزشي است مي  واحدكه يكي عمومي ضمن اينكپزش

لات كمش ي در توليد دانش جديد و رفع فعاليت پژوهشكعنوان ي
اين مطالعه با هدف . ننده باشدك كمكبهداشتي درماني در جامعه 

ي عمومي كتري پزشكهاي دانشجويان دوره د نامه نتايج پايان بررسي
 .ي بيرجند طراحي گرديدكپزش دانشگاه علوم

ليه كمطالعه توصيفي تحليلي بر روي  اين :روش مطالعه
ه در بين سالهاي كعمومي  يكانشجويان دوره پزشهاي د نامه پايان

راهنماي  ليه اساتيدكبراي .  دفاع شده بود انجام گرديد85-81
و   آنها دفاع شده بود پرسشنامه طرح ارسال ه پايان نامهكدانشجويان 

نامه خود را در  از آنها خواسته شد مقالات استخراج شده از پايان
 پژوهشي، انگليسي، سمينار ،يهاي مقالات علم در حيطه پرسشنامه

ه از اطلاعات موجود در كضمن اين. نام نمايند داخلي و خارجي ثبت
مورد ارائه مقالات اساتيد نيز به  حوزه معاونت پژوهشي دانشگاه در

 آوري در نرم از جمع ها پس داده. ميلي استفاده شدكصورت منبع ت
  .  و آناليز گرديد وارد SPSS افزار

 مقاله 106 پايان نامه دفاع شده 153 ساله از 5طول دوره  در :ها افتهي
 مقاله انگليسي 10پژوهشي در مجلات داخلي،  مقاله علمي40شامل 

 12شده در سمينار داخلي و   مقاله ارائه44در مجلات خارجي ، 
ل كاز . گرديده بود مقاله در سمينارهاي خارجي استخراج و ارائه

ه كمقاله از آن استخراج شده بود  %)4/46( پايان نامه71ها  پايان نامه
به مقاله علمي و پژوهشي در مجلات  ها منجر پايان نامه% 5/23

% 8/7سمينارهاي داخلي و  در% 4/27 مقاله انگليسي،% 9/5داخلي ،
نظر نوع مطالعه  از. مقالات در سمينارهاي خارجي ارائه گرديده بود

ي ها نامه پايان% 5/38 ،هاي با مطالعه مورد شاهدي پايان نامه% 7/66
 هاي با مطالعه توصيفي تحليلي نامه پايان% 3/44با مطالعه تجربي و 

داري از اين نظر مشاهده  منجر به مقاله شده بود و تفاوت معني
داري در وضعيت استخراج مقاله از  همچنين اختلاف معني . دنگردي
و تعداد رشته استاد راهنما مشاهده نگرديد  ها بر حسب نامه پايان

 افزايش و 81-83هاي  ها بين سال نامه مقالات استخراج شده از پايان
 ). >02/0p( اهش نشان دادك 85-84در سال 

 به نيمي از كه نزديك نتايج مطالعه نشان داد :يريگ جهيبحث و نت
مطلوبي به نظر  ه نتيجهكها منجر به توليد مقاله شده است  پايان نامه

  از تلاش و اهميت دانشجويان ، اساتيدتواند ناشي رسد و مي مي

هاي  راهنما و اساتيد مشاور و حوزه پژوهش دانشگاه به پايان نامه
تواند منجر به ارتقاء آگاهي محققين ،  باشد و خود مي دانشجويي
 .لات بهداشتي درماني گرددكزمينه مش ارشناسان دركمديران و 
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        327327OO: : مقالهمقاله  كدكد
 مورد يهايد توانمننييتع -يكولوم دندانپزشكيورك يبازنگر

  و ي ملي هاتي بر اساس  اولويرانيان اكانتظار دندانپزش
   سلامت دهان و دندانياستان
 ،يرضا خام  محمد،ي حصارني، حسدامنك افسانه پا:سندگاني نو

   پورقي صدلاي ل،يزداني  رضا ،ياحمد جعفر
 بر يان عمومك مورد انتظار دندانپزشيها ي توانمنديبررس: مقدمه

 سلامت دهان و دندان درچارچوب ياستان  وي مليهاتياساس اولو
 قي تحقنيدر ا باشد ي م2020 تا سال ياهداف سازمان بهداشت جهان

جهت ثبت  )  focus group discussion (ياز روش  بحث گروه
  .ار برده شدكارشناسان مسئول سلامت دهان استانها به كنظرات  

 شدند و از آنها خواسته مي به سه گروه تقسنيمدعو :روش مطالعه
 بخش سلامت دهان را بر اساس سند  سازمان ي هاتيشد تا اولو

 ي بار در سطح ملكي و يتان بار در سطح اسكي يبهداشت جهان
 در گروه  مي برداشت مفاهي سازسانكيها بمنظور  واژه. نندك ستيل

 ك ابتدا بصورت تيد گذارك. بحث و مورد توافق قرار گرفت
 وارده يدهاك درگروه بر اساس مجموع تي ثبت و اولوكت

 در . در جمع به بحث گذاشته شديي نظر نهاي و براديمحاسبه گرد
اسان در مورد ارشنك سوال باز به منظور ثبت نظرات كيمرحله دوم 

 به لي در جهت نيان عمومك مورد انتظاراز  دندانپزشيهايتوانمند
   .دياهداف فوق طرح گرد

 30ارشناس مسئول سلامت دهان استانها ك نفر 34ل كاز  :ها افتهي
 از . شدندميه به سه گروه تقسكردند كت ك نشست شرنينفر در ا

 ي ها تياولو ع دهان و دندانيلات شاك از مش مورد15 شامل يستيل
 و ياطلاع رسان: گروه اول:  فهرست شدري زبيسلامت دهان به تر ت

 يماري و بيدگيپوس ازيريشگيپ:  از عوامل خطر گروه دوميآگاه
 مورد ي هاي توانمندنهي زمدر .يدگيپوس ازيريشگيپ: لثه گروه سوم

 6 در هك دي  ثبت گردcomment 111 نفر 30 مجموع از انتظار
 ارتباط يآموزش در جهت برقرار . شديبند طبقه يگروه اصل

  ،ي و نظري بصورت عمليريشگي پي ارائه روشها،ماري با بحيصح
 ستمي با سيي آشنا، نسبت به سلامتاني در دانشجوزهي انگجاديا

 هاي توانمندنيشور به عنوان مهم ترك ي با فرهنگ بوميي آشنا،هكشب
  .ديثبت گرد

 بعلاوه دهان و دندان  عي شايها يماريب :يريگ جهيبحث و نت
 .باشديت ميحائز اهم همچنان ي  به عموم در سطح مليرسان اطلاع

  

        328328OO: : مقالهمقاله  كدكد
بر ) اي چهار گزينه(بررسي تاثير تغيير پاسخ ها در آزمون تستي

  نمرات دانشجويان
  قيبين طاهره، ريميك،  حسين يرودكاك ي حوا عبداله:نويسندگان

   مشهد يك دانشگاه علوم پزش:آدرس
متداولترين آزمون عيني است ) تستي(اي  آزمون چند گزينه:مقدمه

ه هم در سنجش تواناييهاي مختلف و هم در سنجش يادگيري در ك
شود و بر اساس  زمينه هاي گوناگون تحصيلي مورد استفاده واقع مي

 تشخيص ،نش آموزان، دانشجوياننتايج حاصله در مورد ارتقاء دا
 لات يادگيرندگان و رفع نواقص يادگيري وآموزشي،كمش

اتخاذ ... ريزي درسي و برنامه راهنمايي و مشاوره دانشجويان،
تايج اين آزمون از اهميت خاصي لذا تعيين عوامل مؤثر بر ن .شود مي
ي از اين عوامل مهم تغيير پاسخ اول توسط كي .خوردار استبر

راراً در كهاي خود را تغيير ندهيد  جمله پاسخ .باشد يان ميدانشجو
دليل براي باقيماندن  .شود آزمونهاي تستي به دانشجويان گوشزد مي

ه عقيده اول دقيق كروي انتخاب اول مربوط به اين موضوع است 
 بار افسانه مربوط به زيان به نظرميرسد .پاسخهاي بعدي است تراز

از طريق دستورالعمل روي دفترچه  فاهي وبطورش ها بودن تغييرپاسخ
آموزان  ه خيلي ازدانشكهرچند . آزمونها به ارث رسيده است

ه اين كدهند ولي عموما معتقد هستند  مي تغيير را پاسخهاي خود
تغيير پاسخها اخيراً با روشهاي  .شود اهش نمره آنها ميكباعث  ارك

ر مطالعات ولي پژوهشگر د، گوناگون مورد مطالعه قرار گرفته
ه مستقيماً در مورد بررسي تاثير تغيير پاسخها كاي پژوهشي  تابخانهك

بر روي نتايج آزمون در ايران انجام شده باشد نيافته است لذا 
  هدف .توان گفت احتمالاً اين اولين بررسي در اين مورد است مي

تعيين تاثير تغيير پاسخ اول در آزمونهاي چهار گزينه اي بر نمرات 
 .باشد ميشجويان دان

ي مشهد ك اين مطالعه در دانشگاه علوم پزش:روش مطالعه
  در سال تحصيلي) ده پرستاري و مامايي تربت حيدريهكدانش(

ژوهش شامل دانشجويان هاي پ نمونه.   انجام شد80-81 و 80-79
 نفر ، 32ها  تعداد نمونه.  امتحان جامع بودندننده درك تكمامايي شر

. اي پاسخ دهند  سوال چهار گزينه120ودند به دام موظف بكه هر ك
  . سوال بررسي شد3840در واقع پاسخهاي دانشجويان به 

 كه همه دانشجويان حداقل يكهاي مطالعه نشان داد  يافته :ها افتهي
اند و تعداد پاسخهاي تغيير يافته توسط هر  مورد تغيير پاسخ داشته

ل پاسخهاي ك.  مورد بود12ثر ك مورد و حداكدانشجو حداقل ي
تعداد : يرات به شرح ذيل بود مورد و بقيه تغي154 تغيير يافته
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، تعداد پاسخهاي  مورد32يافته از صحيح به غلط هاي تغيير پاسخ
هاي تغيير يافته از  تعداد پاسخ مورد،96تغيير يافته از غلط به صحيح 

ه كدهد  لي نتايج اين مطالعه نشان ميكبطور .  مورد32غلط به غلط 
غيير پاسخ در مجموع به نفع دانشجويان بوده است و هر دو فرضيه ت

  .پژوهش پذيرفته نشدند
ه به كثر دانشجويان عليرغم هشدارهاي ك ا:يريگ جهيبحث و نت
دهند و اين مطالعه نشان  شود پاسخهاي خود را تغيير مي آنها داده مي

غيير ه دانشجويان با احتمال بيشتر پاسخهاي غلط را به صحيح تكداد 
ن است قبل كه دانشجويان ممكته قابل توجه است كاين ن. دهند مي

ه كه روي پاسخنامه علامت بزنند تغيير پاسخ داشته باشند كاز اين
ادعا ) davis( سال پيش ديويس25بيش از . ل استكشف آنها مشك

ل كه بي اعتبار ساختن، افسانه مربوط به تغيير پاسخها مشكنمود 
ه مدرسين كتوصيه نمودند )1992(ارنشكهمين وكگاز. خواهد بود

دانشگاهها بايستي در مورد اثرات تغيير پاسخ آگاهي لازم را داشته 
آنها همچنين توصيه .نندكو بر اساس آن دانشجويان را راهنمايي 

ه بايستي انديشمندانه پاسخهاي خود را كه دانشجويان كاند  نموده
ريم دانشجويان را با ما به عنوان مدرسين وضيفه دا. تغيير بدهند

آخرين تحقيقات در مورد خدمات بهداشتي و درماني و همچنين 
  .سب دانش آگاه نماييمك
  

        329329OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان كودكبررسي چگونگي ارتباط دانشجويان پرستاري با 

  بستري در بيمارستان 
، شهناز نمهسا خداياريا ،ليلي شهبازي ،طاهره سليمي :سندگانينو

  رحسن دهقانپو ، محمدمجاهد
   يزديك دانشگاه علوم پزش:آدرس
 ين وظائف دانشجويان  پرستاري  برقراري از مهمتريكي :مقدمه

باشد و اين مسئله در  يان ميو مناسب با مددجيارتباط درمان
 ن ارتباطيا. ن از اهميت بيشتري برخوردار استاكودكهاي  بخش

متأسفانه عدم .  بر قرار گردديلامكر يا غي يلامكتواند بصورت  يم
 يت سلامتي بر وضعير منفيتواند تأث ين ارتباط مي ايبرقرار

ن يين اساس پژوهش حاضر با هدف تعيبر ا. ان  داشته باشدكودك
 در ي بسترانكودكارتباط دانشجويان پرستاران با ت يوضع

  .زد صورت گرفته استي يد صدوقيمارستان شهيب
  بوده وي و به روش مقطعيفين مطالعه توصي ا:روش مطالعه

ارآموزي در كه براي انجام ك دانشجوي پرستاري، 60ها شامل  نمونه
. باشند يمارستان شهيد صدوقي  حضور داشتند، ميان  بكودكبخش 

سط  مربي بخش مربوطه  ه توك يستي لكها با استفاده از چ داده
.   شده استيآور ميل شده، جمعكبراي هر دانشجو سه بار ت

ه و ي شده توسط نرم افزار آماري مورد تجزياطلاعات جمع آور
  . ل قرار گرفته استيتحل
ه ميانگين و كدهد  يج حاصل از پژوهش نشان مينتا :ها افتهي

تاري در ان پرسكودكانحراف معيار امتياز ارتباط دانشجويان با 
. باشد مي) 75ثر كاز حدا (14/12 و 28/49بيمارستان به ترتيب 

ارگيري كله شروع مصاحبه و برد دانشجويان در مرحكعمل
هاي ارتباطي  مناسب، در مراحل پيگيري بيمار  و توصيف  مهارت

در مرحله پايان مصاحبه غير مناسب بوده  و بيماري نسبتا مناسب
  . است

ج حاصله گرچه چگونگي يتوجه به نتابا : يريجه گيبحث و نت
ان بستري در بيمارستان مناسب كودكارتباط دانشجويان پرستاري با 

هاي  ه نياز به بازنگري در برنامهكرسد  باشد ولي بنظر مي مي
 باره برقراري ارتباطافزودن مباحثي درآموزشي پرستاري و 

رشته هاي باليني و توجه بيش از پيش اساتيد اين  بخصوص در حيطه
  .ر وجود دارد كبه مبحث فوق الذ

  

       330330OO: : مقالهمقاله  كدكد
 ي دو وروديان در مورد استراتژي نظرات دانشجويبررس

 87 و مهر ماه 86 مهر ماه  و بهمن ماه يكان پزشيشدن دانشجو
  گريدكيسه آنها با يو مقا
  ي، ندا موسويشهلا دشت ب، ثاقيمهد محمد :سندگانينو

  ي شيرازكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ت يت حساسيل اهمي به دليكت آموزش پزشيفيكش يافزا :مقدمه
م با سلامت افراد يه به طور مستقكن رشته يلان ايالتحص  فارغيشغل

ش طول عمر متوسط جامعه سر و ين درمان و افزايجامعه و همچن
 ي و دولتيالملل ني بيدهاها و نها ار دارند مورد توجه وافر سازمانك
ه تعداد يراز سهمي شيكن منظور دانشگاه علوم پزشيباشد، به هم يم

 يب براين تعداد به ترتيه اكم نمود ي را تقسيكان پزشيدانشجو
 نفر و 44، 86 بهمن ماه ي نفر، ورود113، 86 مهر ماه يورود
ت آموزش و يفيكه به منظور كباشد  ي نفر م77 ، 87 مهر ماه يورود
ان ي، نظرات دانشجويرش شده در هر وروديسه آن با تعداد پذيمقا

 را مورد 87 مهر يان ورودي و دانشجو86 مهر و بهمن يورود
  . قرار دادنديبررس

ه ك بود يا سهي مقا - يفيطالعه توص مكين پژوهش يا: روش مطالعه
 86 مهر ماه يان ورودي نفر از دانشجو 37 با استفاده از نظرات تعداد

)  نفر44 از %45/45 (86 بهمن ي نفر ورود20، ) نفر113 از 74/32%(
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. دياستفاده گرد)  نفر77 از %14/57 87 مهر ماه ي نفر ورود44و 
ل يه و تحليابزار مورد استفاده، پرسشنامه پژوهشگر ساخته و تجز

د بخش ي اساتكمك با Tukey و ANOVA يها ها با آزمون داده
  . انجام شديستيآمار ز

ن يه بكن پژوهش نشان داد يج به دست آمده از اينتا :اه افتهي
 يان وروديو دانشجو) %74/32 ( 86 مهر ماه يان وروديدانشجو
، تعداد يلاسها تئورك در يريادگياز نظر ) %45/45 ( 86بهمن 
ان استاد ي مي و ارتباط علمي و عملي تئوريلاسهاكان در يدانشجو

  87 مهر ماه ين وروديدار وجود دارد و بو دانشجو تفاوت معنا
ان در ياز نظر حضور دانشجو) %45/45 ( 86و بهمن ) 14/57%(
 تفاوت ي و عملي تئوريلاسهاكان در يلاس و تعداد دانشجوك

   86 مهر ماه يان ورودين دانشجوين بيده شد و همچنيدار دمعنا
از نظر ) %14/57 ( 87 مهر ماه يان وروديو دانشجو) 74/32%( 

ان استاد و دانشجو ي ميلاس و ارتباط علمكر ان ديحضور دانشجو
  .دار مشاهده شدتفاوت معنا
ن يبا توجه به تفاوت معنا دار مشاهده شده ب: يريگ جهيبحث و نت

ه از نظر تعداد ك)  نفر44(  86 بهمن يان ورودينظرات دانشجو
   87و مهر ماه )  نفر113 (86 مهر ماه يان وروديمتر از دانشجوك
 مهر ماه يان وروديمتر دانشجوكن تعداد ي همچنبودند و)  نفر77(

ت تعداد يه محدودكشود  ي ميريگ جهي نت86 ي نسبت به ورود87
ن استاد و ي و ارتباط بي و عملي تئوريلاس هاكان در يدانشجو

 يريادگين يت آموزش و همچنيفيك در ارائه يدانشجو عامل مؤثر
  . ان بوده استيدانشجو

  

        331331OO: : مقالهمقاله  كدكد
 گناباد و يكان علوم پزشي دانشجويريادگي مطالعه و يروشها

  1387 آنان در سال يارتباط آن با مشخصات فرد
حانه ي،  ريوسفيده ي،  سعانيرضا منصور محمد:سندگانينو

  رمه انيك ي، مجتبيري، محمود شمشيه، محسن نقوزاد نجار
   گناباديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
ان ي دانشجويليت تحصير را بر وضعين تاثيشتريه بكآنچه  :مقدمه

 مطالب يادآوري و ي درسيريادگي مطالعه، ي عموميدارد، مهارتها
 ي گاميريادگي مطالعه و يشناخت راهبردها. آموحته شده است

د پژوهش ي جديردهاكيرو.  است ي مداخلات آموزشي برايساسا
ل ي و مطالعه در تسهيريادگي يدر آموزش بر استفاده از راهبردها

 يليشرفت تحصيت ارتقاء پي و در نهايريادگي - ياددهيند يفرا
 ي براييارهاكت راهبردها به عنوان راهيباشد، اهم يمعطوف م

وه ي شكيحاً با يس ترجك هر .املاً شناخته شده استكارتقاء سطح 

 ي فردي مقوله ايريادگيرد و راهبرد مطالعه و يگ ياد ميخاص بهتر 
 ك ها نشان داده اسي است و بررسي و اصولين حال علمي در عيول
ن پژوهش با يا.  موثر است يليشرفت تحصيه روش مطالعه در پك

ان و ارتباط ي در دانشجويريادگي مطالعه و ي روش هايهدف بررس
 يك در دانشگاه علوم پزش1387 آنان در سال يبا مشخصات فردآن 

  .ده است ي به انجام رسيلي تحل-يفي مطالعه توصكيگناباد به عنوان 
 يكان دانشگاه علوم پزشيه دانشجويلك ي جامعه آمار:روش مطالعه

 يريه در زمان نمونه گك گناباد بوده ي درمانيو خدمات بهداشت
 نمونه 103 انتخاب ين پژوهش برايدر ا. ل باشديمشغول به تحص

) يطبقه ا(يه اي سهم-ي تصادفيريگ مورد پژوهش از روش نمونه
 ي آموزشيها دورهه با توجه به كمتناسب با حجم استفاده شده است 

 انتخاب ي سهم هر گروه مشخص و به روش تصادفيليوترم تحص
ه كه شده ي داده ها پرسش نامه تهي گرد آوريبرا .ده انديگرد
د ييارشناسان مورد تاكن پرسش نامه ها توسط چند نفر از ي اييارو

ده ين گرديي ابزارها به روش آزمون مجدد تعييايقرار گرفته و پا
 از جداول يفيها در بخش آمار توص ل دادهيه و تحلي تجزيبرا. است
 استفاده شده و يندگك و پرايزك مري و شاخص هايع فراوانيتوز
رسون و ي پيب همبستگيرها از ضريتغن مين ارتباط بيي تعيبرا

  .ودنت استفاده شده استي استيوئر و تك اسياكآزمون 
ل ي مطالعه در تسهيه راهبردهاكج پژوهش نشان داد ينتا :ها افتهي

املاً شناخته شده كت ارتقاء سطح اموزش ي و در نهايريادگيند يفرآ
 ياركهت راهبردها به عنوان راي داشته و اهميير به سزاياست و تاث

ان ياملاً شناخته شده است و دانشجوك ارتقاء سطح آموزش يبرا
ار ك خود به يريادگي مطالعه و ي را براي متفاوتيراهبردها

 و بعضاً منحصر به فرد بوده و جنبه يها اختصاص وهين شيا. رنديگ يم
 مطالعه يبصورت انفراد%) 7/71(انيت دانشجويثركا.  ندارديعموم

شه بصورت يا هميثر اوقات و كز اينان نآ%) 3/28( ينموده ول
ش از هر يردن و مرور مجدد بكه كمار.خوانند  درس مييگروه

ن روش را ينمونه ها ا% 8/38 مورد استفاده بوده و در يگريروش د
پس از آن .  برنديار مكاد بي زيريادگيبه عنوان راهبرد مطالعه و 

ده قرار ان مورد استفاي در دانشجويسي و خلاصه نوينت بردار
 يريادگينمونه ها روش مطالعه راهبرد مطالعه و % 1/29گرفته و در 

  .گردد ياد انجام ميز
 يدار يم و معني رابطه مستقيليشرفت تحصيپ: يريگ جهيبحث و نت
د يد وبخصوص اساتي داشته، اساتيريادگي مطالعه و يبا راهبردها
 به يابي دستيران برايند تا فراگي نماكمكان يد به دانشجويراهنما با

 مطالعه و يوه هايشتر نسبت به اصلاح و بهبود شي بيليت تحصيموفق
  .ندي خود مبادرت نمايريادگيارتقاء 
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        332332OO: : مقالهمقاله  كدكد
ان ي دانشجويليت تحصي فوق برنامه بر وضعيتهاير فعاليتاث

  تهاين فعاليش آنها به اي گناباد و علل گرايكعلوم پزش
سادات  ، فائزهرجي اي،  بتول رمضانانيرضا منصورمحمد :سندگانينو

  د بهنام مظلومياد، سنژ يموسو
   گناباديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
دانشجويان بعنوان قشري فعال ازجامعه دردوره معيني از  :مقدمه

يفيتي قابل كاي را با  ي مشخص و پيش بيني شدهزمان بايد فعاليتها
ه براي رسيدن به اين اهداف كقبول و مطلوب به انجام رسانند 

 برنامه عملياتي قابل ارزيابي همسو كارها و داشتن يكبندي  الويت
ه كه براي آينده خود دارند و ماموريت و رسالتي كبا چشم اندازي 

با  .گردد ت محسوب ميبراي آنان تدوين گرديده است از ضروريا
ايت داشته و بعضاً در كمبود وقت شكاين حال اغلب دانشجويان از 

ن است كه اين امر ممكاليف خود موفق نمي شوند كانجام بموقع ت
ناشي از عدم توازن منطقي ولازم در تنظيم فعاليتهاي برنامه و فوق 

اين پژوهش . وري اوقات فراغت باشد اهش بهرهك برنامه و
 تحليلي  با هدف تعيين ارتباط فعاليتهاي فوق برنامه بر -توصيفي

ت در اين كوضعيت تحصيلي دانشجويان وعلل گرايش آنان به شر
ه در آن كي گناباد  به انجام رسيده كبرنامه ها دردانشگاه علوم پزش

مشخصات فردي، نوع وميزان فعاليتهاي فوق برنامه و وضعيت 
تباط متغيرها بصورت دو تحصيلي دردانشجويان بررسي و سپس ار
  .به دو با هم مورد مطالعه قرار گرفته است 

ي و كده علوم پزشكجامعه آماري دانشجويان دانش :روش مطالعه
نمونه عبارت است از . باشد خدمات بهداشتي درماني گناباد مي

هاي هشتگانه مقاطع  ي از رشتهكه در يكدانشجوي زن يا مردي 
ده علوم ك هاي روزانه يا شبانه دانشارشناسي در دورهكارداني يا ك

.  مشغول به تحصيل باشد 1385ي گناباد در سال تحصيلي كپزش
اي متناسب  گيري تصادفي طبقه  نمونه ازروش نمونه96 براي انتخاب

اي  ها از پرسشنامهبراي گردآوري داده .  جحم استفاده شده استبا
فر از ه روائي اين پرسشنامه توسط چند نكاستفاده شده است 

ارشناسان مورد تاييد قرار گرفته و پايايي ابزارها به روش آزمون ك
  . مجدد تعيين شده است 

ه فعاليتهاي فوق برنامه دانشجويان كنتايج تحقيق نشان داد  :ها افتهي
 -2، %)3/56( فرهنگي -1: مورد پژوهش به ترتيب مربوط به 

 -5%)  2/29(  اردويي  -4%)  5/36(  ورزشي -3، %)6/40(مذهبي 
%) 4/10( موسيقي -7و %) 6/14( پژوهشي – 6%) 9/21(اجتماعي

هاي مورد پژوهش تاثير فعاليتهاي فوق  ازنمونه% 5/13. باشد مي
از آنان آن را %  9/72املا مثبت، كبرنامه را بر پيشرفت تحصيلي 

علل گرايش . اند ردهكتاثير اين فعاليتها رامنفي بيان % 4/10مثبت و
 -1: ورد مطالعه به فعاليتهاي فوق برنامه به ترتيبدانشجويان م

 مفرح -3%) 6/40( همراهي بادوستان -2%) 75(علاقمندي فردي 
 بهبود يادگيري -5%)  25( تاثير مثبت برسلامتي -4%)  4/35(بودن 

عنوان % ) 4/9( ي دروس ك سب-7   و %)5/11(اري ك بي-%6) 5/13(
  .شده است
 ه تاثيركهاي مورد پژوهش  ز نمونها% 8/68 :يريگ جهيبحث و نت

برنامه را بر پيشرفت تحصيلي مثبت دانسته به اين  فعاليتهاي فوق
اند  ه اين تاثير را منفي ارزيابي نمودهكپرداختند و آنان فعاليتها مي

وئر بين ميزان فعاليت كاي اسكدهند، آزمون  متر آنرا انجام ميك
. ري را نشان داده است ونظر نمونه هاي مورد پژوهش رابطه معني دا

)016/0 p < .(براساس ضريب همبستگي پيرسون بين مقدار 
برنامه دانشجويان و پيشرفت تحصيلي آنان ارتباط  فعاليتهاي فوق

 باشد دار نمي وس وجود دارد، اما اين ارتباط از نظر آماري معنيكمع
) 06/0P<(.ه بيشتر به كتوان گفت دانشجوياني  مي   به عبارت ديگر
تري  پردازند داراي نمرات تحصيلي پايين عاليتهاي فوق برنامه ميف

  .باشند مي
 

        333333OO: : مقالهمقاله  كدكد
  1387 - گناباد يكان علوم پزشيل دانشجويل ادامه تحصي دلا
 ،يمي رحنهيك، سين،  زهرا جعفرايرضا منصور  محمد:سندگانينو

  ين ناظميد حسي، سيري، محمود شمشيدي شهينيلاله حس
   گناباديكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 و ي فرهنگيها شيگذار بر گرار اثرين متغيتر ياصل :مقدمه
در نظام  .باشد ي ميژه آموزش عاليلات و به وير تحصي، متغياجتماع
د ياسات . استي دغدغه عمومكي يت شغلي بازار، امنياداقتص

 برخوردار يازات خاصيدانشگاه و افراد با تحصيلات بالاتر از امت
 از ي مطمئن دارند، فراغت در طول هفته و برخورداريهستند و شغل

، ازدواج يرانيدوست بودن جوانان ا دانش ،يلات تابستانيتسه
 و اجبار خانواده از ي سربازز ازيش منبع درآمد، گريمناسب، افزا

  .باشد دلايل ادامه تحصيل مي
 ي مقطع-يفي مطالعه توصكين پژوهش بعنوان يا :روش مطالعه

ان دانشگاه يل دانشجويل ادامه تحصين دلايي وبه منظور تعياربردك
ه در آن كده است ي انجام گرد1387 گناباد در سال يكعلوم پزش

گناباد ونمونه مورد  يكان علوم پزشيجامعه پژوهش دانشجو
گانه   نهيها  از رشتهيكيه در ك يا مونثير ك مذيپژوهش دانشجو

ها مشغول به   دادهيآور  وجمعيريگ ه در زمان نمونهكدانشگاه 
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روش  ف ويت در پژوهش باشد، تعركل بوده و حاضر به شريتحص
 متناسب با حجم يا طبقه ،يا هيسهم ،ي به صورت تصادفيريگ نمونه

ابزار  .ن شده استيي مورد تع103ها برابر داد نمونهه تعكبوده 
 -1:ه مشتمل بر چهار بخشك يا پژوهش پرسشنامه محقق ساخته

 -4 يل اقتصادي دلا-3 يل فردي دلا-2 دانشجو يمشخصات فرد
 يياي و پايين رواييه پس از تعكل بوده ي ادامه تحصيل  اجتماعيدلا

ارشناسان كله يبه وس ابزار ييرواشود،  يبه مورد اجرا گذاشته م
 . استفاده شديي از روش بازآزمايياين پايي تعي بران وييخبره تع

 ي شامل  ارتقاء وتعاليل فرديل ادامه تحصين دلايمهمتر :ها افتهي
ق يوارضاء علا%) 2/59 (ي، علاقه به رشته فعل%) 6/79 (يفرد

ل ي ادامه تحصيل اقتصادين دلايو مهمتر%) 7/44 (يشخص
اربهتر در كافتن ي ويازنمونه ارتقاء شغل%) 7/78 (ياان بريدانشجو

سب شغل بهتر ك% 9/70ي، برايت شغلياز آنها امن% 62 ينده وبرايآ
ل ين دلايمهمتر.ش درآمد بوده است يز افزاين% 9/69 يبرا و

ت يها ، موقع ازنمونه% 5/84 يان برايل دانشجوي ادامه تحصياجتماع
ق يتشو% 5/49 ياده وبراق خانويتشو% 1/64ي بهتر براياجتماع
 يل نمونه هايل ادامه تحصين دلايمهمتر. باشد يد و دانشگاه مياسات

ت يموقع: بي، به ترتيا  نمره7 ييف افتراق معنايوهش در طمورد پژ
نده يهتر در آار بكافتن ي وي، ارتقاء شغل)89/6( بهتر ياجتماع

ادامه ل ين دليبوده و مهمتر) 04/6 (ي فردي، ارتقاء وتعال)73/6(
  .باشد يم ) 5/ 71(ن نمره يانگي با ميل اقتصاديل آنها دلايتحص

ن نمره يه بكدهد  يز نشان ميها ن ل دادهيتحل  :يريگ جهيبحث و نت
، تاهل،  مورد پژوهش با جنسيها ل در نمونهيل ادامه تحصيل دلاك

 وجود ندارد به يدار ي اختلاف معنيلي، معدل وترم تحصرشته
. ل دارنديحص ادامه تي برايل مشابهيها دلا وهن گريگر ايعبارت د

ان ارتباط يت دانشجويل و جنسي ادامه تحصيفردل ين نمره دلاياما ب
 يل فردير دلاك دو جنس مونث و مذيعني. . وجود دارديدار يمعن

  . ل دارندي ادامه تحصي برايمتفاوت
  

        334334OO: : مقالهمقاله  كدكد
دگاه يل از دك بر حل مشي مبتنيريادگي روش ييارآك يبررس

  نايدانشجو
ه ي، سماريوشك، الهه ي، زهرا موفقانيد سمرقنديسع :سندگانينو
 يبركا

   مشهديكدانشگاه علوم پزش:  آدرس
 ي روش آموزشكي) PBL( لك بر حل مشي مبتنيريادگي :مقدمه 
 بزرگسالان تناسب دارد يريادگيل ه با اصوك محور است -دانشجو

ن يا. ندكان بارور يشه را در دانشجوير و اندكتواند قدرت تفيو م
ل از ك بر حل مشي مبتنيريادگي روش يابيمطالعه با هدف ارز

  .رفتيان  انجام پذيدگاه دانشجويد
، يفين مطالعه توصي اطلاعات در ايآور ابزار جمع :روش مطالعه

اس پنج ي سوال بسته با مق13شتمل بر  ميفرم پژوهشگر ساخته ا
ن روش ي اييارآكان را در باره يه نظر دانشجوكرت بود كي ليا نقطه
 يي، ماماي سنجييناي بي دانشجو64 نفر از 41.  نموديآور ن جمعينو

ده ين روش آموزش دي خود را به ايولوژيزيه درس فك يو پرستار
مه داده شده و ده پرسشنايبودند، به صورت در دسترس انتخاب گرد

روايي پرسشنامه به روش محتوا و . دي گرديآور ز جمعياطلاعات ن
 داده ها به .به تاييد رسيد) 75/0(رونباخ كپايايي آن به روش آلفاي 

ده، به روش آمار يل گردي تحل JUMPيله نرم افزار آماريوس
  . گزارش شدنديفيتوص
 مرسوم، يخنرانه نسبت به سكموافق بودند % 82ان يدانشجو :ها يافته
PBLل يتما% 79 است و يريادگيس و ي تدري براي روش بهتر

.  س شودي تدريز به روش مشابهير دروس نيه ساكداشتند 
 ين دوره نسبت به ابتدايان ايه در پاكمعتقد بودند % 77ان يدانشجو

 را در يار گروهكاند و انجام  سب نمودهك را يدي جديآن مهارتها
 يابيموثر ارز%) 76(د يسب اطلاعات جدك و%) 76(يريادگيع يتسر

%) 74 (يارگروهكت خود در بحث و كان از مشاريدانشجو. نمودند
 يس آنها را براين روش تدريه اكت داشتند و معتقد بودند يرضا
 ين اعضايت بيميو موجب صم%)73(ق نموده ي تشويار گروهك

 مختلف يان گروههاين نظر دانشجويب%). 73(ده است يگروه گرد
  .  مشاهده نشديدار ي معنيتفاوت آمار

ان يه دانشجوكدهنده آن است  ج نشانينتا: گيري نتيجهبحث و 
PBLدانند ي ميارآترك روش ي را از ابعاد مختلف نسبت به سخنران .
ن روش ينده استفاده از اي آي هايزيه در برنامه ركگردد  يه ميتوص

 ي مورد بررسي به صورت تجربيافته و و از نظر اثر بخشيتوسعه 
  .رديقرار گ

  

        335335OO: : مقالهمقاله  كدكد
راز ي شيك دانشگاه علوم پزشينيان باليدگاه دانشجوي ديبررس

   بر شواهدي مبتنيكدرمورد پزش
   ي سروستاني افروز صادق،ي سروستاني صادقيعل :سندگانينو

   رازي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس
 ،ماران ي بيني باليت مراقبت هايفيكشتر يجهت ارتقا هرچه ب :مقدمه

ب شده يك تريوهشپژ با شواهد ينير تجربه بالي اخيدر سال ها
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ن شواهد يقت استفاده از بهتري بر شواهد در حقي مبتنيكپزش. است
 ين مطالعه به منظور بررسيا.  استيني باليريم گي در تصميوهشپژ
راز درمورد ي شيكگاه علوم پزش دانشينيان باليدگاه دانشجويد

  . شده استيزير  بر شواهد طرحي مبتنيكپزش
 نفر از 100 ي و بر روين مطالعه به صورت مقطعيا :روش مطالعه

 يك دانشگاه علوم پزشيني شده از مقاطع باليان تصادفيدانشجو
ه ك يا پرسشنامهها توسط  داده. دي انجام گرد87راز در سال يش

 . شديآور  جمع،د قرار گرفته استييرد تا آن مويياي وپاييروا
با استفاده از   و SPSS با ي آمارياطلاعات موجود در نرم افزارها

  . شدندي دسته بنديفي توصي آماريروشها
ان ي از دانشجو% 77ه كن بود يانگر ايج به دست آمده بي نتا:ها افتهي
 ج حاصل از آن دري و نتايكقات پزشيه تحقك معتقد بودند ينيبال

ه ك است ين در حاليا . روزمره موثراستيص و درمان هايتشخ
مواقع از % 20متر از ك خود يني باليت هاي از آنها در فعال49%
ان در ي از دانشجو%91.ردندك ي بر شواهد استفاده مي مبتنيكپزش

 داشتند با ينترنت دسترسيمارستان به ايز در بخش و بي ن%64منزل و 
 ي در خصوص روشهايمدون آموزش %29ن وجود تنها يا

ان يان دانشجوين در ميهمچن .ده بودندي دي منابع اطلاعاتيجستجو
ده ي بر شواهد دي مبتنيكنه پزشي در زميان آموزشي دانشجو%8تنها 
  .بودند

ان يه دانشجوك نشان داد ين بررسيج اي نتا:يريگ جهيبحث و نت
و  بر شواهد ي مبتنيكرغم وجود نگرش مثبت به پزشي علينيبال

 بر شواهد ي مبتنيكنترنت در عمل از پزشي به اين دسترسيهمچن
 يه آموزش مدونكن باشد ين امر ايد علت ايشا .نندك ياستفاده نم

 بر ي مبتنيك و پزشي منابع اطلاعاتي جستجويدر خصوص روشها
 در ينيان بالين لزوم توجه به آموزش دانشجويبنابرا .اند دهيشواهد ند

  . رسد ي به نظر مير ضرويطه امرين دو حيا
  

        336336OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يك دانشگاه علوم پزشينيان بالي دانشجويزان آگاهي ميبررس

   بر شواهدي مبتنيكج در پزشيراز با اصطلاحات و منابع رايش
   ي سروستاني افروز صادق،ي سروستاني صادقي عل:سندگانينو

  رازي شيكم پزش دانشگاه علو:آدرس
ن يق از بهتري بر شواهد عبارت از استفاده دقي مبتنيكپزش :مقدمه

 خاص يماري بكي در مورد يني باليريگ مي در تصميوهشپژشواهد 
ازمند يان نك پزش،يماريص ودرمان درست بيبه منظور تشخ. باشد يم

 با يي وآشناي اصطلاحات مورد استفاده در مقالات علمكو در فهم
زان ي ميبررسمطالعه حاضر به منظور . باشند ينه مين زميبر امنابع معت

راز با اصطلاحات و ي شيكان دانشگاه علوم پزشي دانشجويآگاه
   . شده استي بر شواهد طراحي مبتنيكج در پزشيمنابع را

ه نمونه آن ك است ي مطالعه مقطعكي ،ن مطالعهيا :روش مطالعه
راز در ي شيكگاه علوم پزش دانشينيان مقاطع بالي نفر از دانشجو100

داده ها .  انتخاب شده انديه به صورت تصادفك هستند 1387سال 
د قرار گرفته يي آن مورد تايياي وپاييه رواك يا پرسشنامهتوسط 
 ي آماريافزارها اطلاعات موجود در نرم. شدي جمع آور،است

  . شدنديبند  دستهيفي توصي آماريبا استفاده از روشها و  SPSSبا
ان يه در مك از آن بود يكج به دست آمده حاينتا :ها تهافي

نه ي مدون در زميان آموزشي دانشجو%8 تنها ينيان باليدانشجو
گر درصد قابل ي دياز سو .ده بودندي بر شواهد دي مبتنيكپزش
 يت هايه منابع و سايلك در خصوص ينيان بالي از دانشجويتوجه

ورنال ژال كيومدي نفر ب1 نمونه تنها ياطلاع بودند برا ي بيتخصص
BMJاستفاده يشناختند ول يآن را م%22رد و ك ي را مطالعه م 

در مورد .  شناختنديچ وجه آن را نمي درصد به ه77ردند و ك ينم
Cochrane 96ردند و ك ي استفاده نميشناختند ول ي آن را م%4 تنها% 

م يدر خصوص مفاه.  شناختنديچ وجه آن را نميگر به هيد
ز ي نيني باليريگ مي و اصطلاحات مورد لزوم در تصمكيژولويدمياپ

 نمونه در خصوص اصطلاح خطر ي برا، مشابه وجود دارديتيوضع
 درصد اطلاع داشتند و در مورد 42 تنها )Relative Risk( ينسب

 اطلاع %22تنها  )Systematic Review( كيستماتي سيبررس
  .داشتند

 يه آگاهكان داد  نشين بررسيج اينتا :يريگ جهيبحث و نت
 ك بر شواهد اندي مبتنيك نه تنها در خصوص پزشينيان باليدانشجو
ج ي و اصطلاحات راكيژولويدمياپم يه در خصوص مفاهكاست بل
ز ي بر شواهد ني مبتنيكج در پزشي و منابع رايني باليريم گيدر تصم

 يها دورهه كرسد  ي به نظر مين ضروريبنابرا. محدود است
 علوم ين موارد در دانشگاههاير خصوص ا دي مدونيآموزش
 در يه ايان بتوانند اطلاعات اولي برگزار شود تا دانشجويكپزش

ج در آن ي بر شواهد واصطلاحات و منابع راي مبتنيكخصوص پزش
  .به دست آورند

  

        337337OO: : مقالهمقاله  كدكد
ي كي شيراز از پزشكميزان استفاده دستياران دانشگاه علوم پزش
 اين زمينه در درمان مبتني بر شواهد و منابع اطلاعاتي در

  بيماران
  ، تهمينه سرمدي، غلامرضا صفايينادر نوشاد  :نويسندگان

  ي شيرازك دانشگاه علوم پزش:آدرس
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ه كي معتقدند كهاي مختلف پزش ثر انديشمندان رشتهكا: مقدمه
 ارتقاء نحوه درمان بيماران و ميزان ، باعث"ي مبتني بر شواهدكپزش"

ي مبتني بر كعلي رغم اين اعتقاد، پزش. گردد مراقبت از آنان مي
ز پيشرفته كافي در روند درمان حتي در مراكشواهد، هنوز به ميزان 

ها و  انسالتكتاب هاي مرجع، كدر عمل، . شود جهان استفاده نمي
 شواهد مورد استفاده ي مبتني بركهاي جيبي بيشتر از منابع پزش تابك

ان در كثر پزشكه اكمي كرسد وقت  به نظر مي. گيرند قرار مي
دام از بيماران دارند مهم كجريان تصميم گيري براي درمان هر 

ي مبتني بر كترين مانع جهت يادگيري و استفاده صحيح از پزش
باشد، در اين مطالعه، با الگوگيري از موارد  شواهد در درمان مي

ز آموزشي خارجي، از دستياران مشغول به تحصيل كمرامشابه در 
ي شيراز در رابطه با ميزان اطلاعات آنان از كدر دانشگاه علوم پزش

ي مبتني بر شواهد، شرايط بخش محل تحصيل آنان در اين كپزش
زمينه، منابع علمي مورد استفاده آنها در درمان بيماران و منابع علمي 

نند، مورد ك ود از آنها استفاده ميه آنان جهت ارتقاء تحصيلي خك
  . جمع آوري و بررسي قرار گرفته است

ي كدر اين مطالعه با الگوگيري از پرسشنامه پزش :روش مطالعه
 و انطباق آن با شرايط فرهنگي و  Ohioمبتني بر شواهد دانشگاه 

 نفر از دستياران سال اول و دوم 50شورمان، اطلاعات كآموزشي 
ي شيراز در رشته هاي كدانشگاه علوم پزششاغل به تحصيل در 

) نفر10(، زنان ) نفر10(، جراحي ) نفر 15(، اطفال ) نفر15(داخلي 
پرسشنامه اداري سه قسمت مجزا، مشتمل . آوري گرديده است جمع

بر اطلاعات علمي دستيار و بخش مورد تحصيل وي در رابطه با 
EMB   )5فاده ، قسمت بررسي منابع علمي مورد است) سوال

و قسمت )  سوال10(دستياران در هنگام مواجهه بيماران در اتفاقات 
تياران جهت ارتقاء سطح علمي بررسي منابع مورد استفاده دس

 ك پزشكجهت ثبت دقيق تمام پاسخ ها، ي. بوده است) سوال(خود
امل را راجع به اين مطالعه دستياران ارائه كعمومي توضيحات 
سشنامه توسط آنان حضور داشته و در ميل پركنموده و در هنگام ت

  .صورت وجود ابهامي براي ايشان، به سوالاتشان پاسخ داده است
 EBM  ،5 در رابطه با ميزان اطلاعات دستياران در زمينه :ها افتهي

%) 28(نفر14مي، كه اطلاع بسيار ك، اظهار نموده اند %)10(نفر 
%) 30( نفر15اي،  اطلاعات پايه%) 32( نفر 16افي، كاطلاعات نا

امل را كس گزينه مهارت كاند و هيچ  اطلاعات در حد خوب داشته
يد هر بخش در زمينه كدر رابطه با ميزان تا. رده استكانتخاب ن
  نفر8 و استفاده از آن، در بين دستياران داخلي EBMآموزش 

در %) 47( نفر7، آموزش ها در اين زمينه را در حد متوسط و %)53(
 1در اين زمينه از بين دستياران اطفال . اشته اندحد بسيار خوب د

در %) 40( نفر6متوسط و %) 53( نفر8م، ك، آموزش ها را %)7(نفر
آموزش %) 20(  نفر2دستياران جراحي،  . حد بسيار خوب داشته اند

بسيار خوب داشته اند %) 10( نفر1متوسط و %) 70( نفر 7م، كها را 
ش بخش خود در اين زمينه را در  دستيار زنان نيز آموز10و تمامي 

از نظر اعتقاد شخصي دستياران راجع به . حد متوسط داشته اند
EBM تنها وقت تلف  "ارايي آن نيز، هيچ دستياري گزينه ك و 

ه اين كمعتقدند %) 72( نفر 36 را انتخاب ننموده و  "رده استك
ثر ك، اين روش را ا) نفر14(آموزش ها گاهي مفيد است و بقيه 

اي استفاده دستياران از منابع در  ميزان رتبه. دانند قات راهگشا مياو
نظر اساتيد و صاحبنظران ) 1:  درمان بيماران به صورت زير است 

 ها Guideline)  4مقالات خلاصه    ) 3تب مرجع  ك) 2) انسالتك(
 Randomized) 7 ان هم ردهكنظرات پزش) 6منابع اينترنتي ) 5

trials   8 (درمانهاي احساسي ) 9وط به اطلاعات دارويي   تب مربك
ميزان رتبه استفاده دستياران از منابع جهت . استفاده از نشريات) 10

 Pocket)  2تب مرجع ك) 1: ارتقاء علمي خود به صورت زير است 

Pc 3 ( هاي  نت) 6تب آموزشي غير رسميك) 5اساتيد )4اينترنت
   اران بيمارستانكساير هم) 7شخصي 
ه علي كرسد  با بررسي نتايج فوق، به نظر مي :گيري نتيجهبحث و 

ي از كي شيراز به عنوان يكه در دانشگاه علوم پزشكرغم اين 
شور، اقدامات موثري در زمينه آموزش و كهاي مادر  دانشگاه

ن آموزش هاي ك انجام گرديده است و ليEBMاربردي سازي ك
 و دانشجويان راجع بيشتر و همچنين تغيير و ارتقاء نگرش دستياران

ه روش ارزيابي كهمچنين به نظر مي رسد .  ضروري استEBMبه 
 بوده و از EBMيه بر كدستياران و دانشجويان نيز بايد بيشتر بر ت

         .مطالب حفظي صرف، اجتناب شود
                                                 

            338338OO: : مقالهمقاله  كدكد
 يريگينتقال و پدر ا ييندگان دانشجوي نقش نمايبررس  
 در يكان پزشي دانشجوي و رفاهي، پژوهشيلات آموزشكمش

  رازي شيك در دانشگاه علوم پزشيليمقاطع مختلف تحص
   ينيالحس ترا خادمي م، ينيالحس نب خادميز: سندگانينو

  رازي شيك دانشگاه علوم پزش:آدرس 
 در امور مهم جامعه  بر يي اجرايها ساس چرخش چرخا  :مقدمه

جاد ي اي براك شيب. باشد ي منتخب جامعه ميها مشورت با نمونه
د ي بايندگانيلات و نواقص، نماكستم مناسب جهت حل مشي سكي

 ي منطقيها ي و بررسيبند تيل را ضمن اولوئحضور داشته و مسا
در  .انتقال دهندربط يط موجود به مراجع ذي بهبود شرايدر راستا

ن ي در اي نقش موثريندگان وروديز همواره نماي نييجامعه دانشجو
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ار ي آنها بسيتهايف و فعالي وظاي اگرچه حوزه. نندك يفا ميراستا ا
 به ط آنها مربويتهاي از فعاليا باشد اما قسمت عمده يگسترده م

 به ي و رفاهي، پژوهشيلات آموزشك و ارجاع و حل مشيريگيپ
ها  دهكن دانشي و مسوولي آموزشيربط در سطح گروههايمراجع ذ

گاه ي به علت داشتن پاكش يندگان بين نمايا .باشد يو دانشگاهها م
ان ير گروهها مورد اعتماد دانشجويش از ساي بي قوييدانشجو

لات ك صادقانه و اصرار بر حل مشيهاياركباشند و به جهت هم يم
 ك بدون ش.هستندز يا نن دانشگاههيان مورد توجه مسووليدانشجو

ان تا يندگان دانشجويه نماكند يتوانند قضاوت نما يه مك يسانكتنها 
ان و بعضاً ي دانشجويه از سوك ين افراديچه اندازه به عنوان اول

رند و يگ ي مورد مشورت قرار ميين در امور مختلف دانشجويمسئول
ستا ن راي آنها در اي و درسي فرديها يژگيا ويه آكن ين ايهمچن

ن يان و مسئوليگذارد؟ خود دانشجو ير مي آنها تاثيبر تلاشها
ندگان ي نماين دارد تا ضمن معرفي بر اين پژوهش سعيا. باشند يم
 را جهت ياديه بار زك يسانكان به عنوان ي دانشجويلاسك

شند، ك يلات مختلف بر دوش مك و حل مشيريگيشناخت، پ
 كي يهايژگينان و وت نقش آيان را در مورد اهمينظرات دانشجو

 جهت انتقال نظرات يه بتواند حامل خوبك يآل بطور دهينده اينما
 .دي نمايان باشند را بررسيدانشجو

ق ين پژوهش از طريها در ا  دادهيآور جمع : مطالعهروش
 در مقاطع مختلف، يكان رشته پزشيه توسط دانشجوك ي پرسشنامه

د، صورت گرفته يردل گيمك، تينيه و بالي علوم پايها شامل دوره
 در يكان رشته پزشي نفر از دانشجو100حجم نمونه شامل . است

  از دانشگاه علوم ينيه و بالي اعم از علوم پايليمقاطع مختلف تحص
 و داوطلبانه وارد يه به صورت تصادفكباشد  يراز مي شيكپزش

  .                 مطالعه شدند
 %1/56 .باشد يمونث م% 64ر و كمذ% 36حجم نمونه شامل  :ها افتهي

ندگان يق نماي خود را از طريلات آموزشكشوندگان مش از پرسش
 يلات پژوهشكمش% 8/36ن يهمچن. ندينما ي ميريگي خود پيورود

 يريگيندگان پيق نماي خود را از طريلات رفاهكمش% 4/47و
 يلات شخصكدهند مش يح ميان ترجياز دانشجو % 7/66.ندينما يم

ن مراجعه آنها به علت يشتريه بكند ي نمايريگيخود را، خود پ
 كمكندگان ياز نما% 3/26و %) 8/22(باشد  ي ميلات آموزشكمش
 يريگي را در پياز آنها سطوح مختلف سازمان %7/66 .رنديگ يم

ن يندگان را در ايان تلاش نماياز دانشجو % 1/49. ندينما يت ميرعا
 كي يها يژگيمورد ودر  .نندك يان مياد بيز% 3/26راستا متوسط و 

 و يبه منطق % 4/75 به داشتن اخلاق خوب،% 9/64آل  دهينده اينما
 سابقه ء به عدم سو%6/45 به گروه خاص، ي و عدم وابستگيطرفيب

 به مصر بودن %2/84 و يان و سخنوريبه قدرت ب % 2/70 ، ياخلاق
ه ب%  1/28ان ين ميدر ا. دهند يم) اد ي زيليخ (10نمره  ها،يريگيدر پ

 يليبه عدم سو سابقه تحص% 8/15 و 5 نمره 17 يداشتن معدل بالا
  .       دهند ي م6نمره 

ه كم يديجه رسين نتيدر پژوهش حاضر به ا :يريگ جهينتبحث و 
لات ك مشيريگي در انتقال و پيي نقش به سزايندگان هر ورودينما

 نقش ي داشته و حتيكان پزشي دانشجوي و پژوهشي، رفاهيآموزش
 يها لكر گروه ها و تشيتر از نقش سا ن امر پررنگيدر اآنان 

ح يان ترجيثر دانشجوكه اكن يرغم ايباشد، عل ي مييدانشجو
 يريگي خود را شخصاً پي و خصوصيلات شخصكدهند مش يم

ندگان در ين نقش نمايشتريه بكن ين با توجه به ايو همچن ندينما
باشد،  ين ماي دانشجويلات آموزشك مشيريگي انتقال و پيراستا

ن گروه يشنهادات ايشتر به نظرات و پين امر لزوم توجه هر چه بيا
ه كن است ي از ايكان حاينظرات دانشجو. طلبد ي را مييدانشجو

 به يطرف بودن و عدم وابستگي، بينده، منطقياخلاق خوب نما
ان و ي، قدرت بيا گروه خاص، عدم سوء سابقه اخلاقيت ياقل

 كي يها يژگيلات از وك مشيريگي و مصر بودن در پيسخنور
 كمكشتر مسائل ي هرچه بيريگيدر پ يه به وكآل بوده  دهينده اينما
 ي  و عدم سوء سابقه17شتر از ين داشتن معدل بيهمچن. ندينما يم

  .باشد يان مهم نمي چندان از نظر دانشجويليتحص
  

        339339OO: : مقالهمقاله  كدكد
 -يف آموزشي از وظايكان پزشي دانشجويگاهآزان ي ميبررس
 يهامارستاني در بيك پزشي به عنوان دانشجو خوديدرمان

  رازي ش دانشگاهيآموزش
   ينيالحس نب خادمي ز،ينيالحس ترا خادميم :سندگانينو

  رازي شيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ان ي پس از پايكان پزشي مهم دانشجويها  از دغدغهيكي :مقدمه
 و يارآموزكمارستان و شروع يه و ورود به بيعلوم پادوره 

 ،ي آموزشي ف محولهي انجام وظاي چگونگي نهي در زميارورزك
. باشد ي مختلف ميها ان در بخشي دانشجوي و مهارتيدرمان
 نه چندان قاطع و واضح، هنوز در ييها نامه نييم آيه و تنظيرغم تهيعل
 و يكان پزشيوادر مختلف درمان، دانشجكن ينه بين زميا

ن مسأله گاها ياختلاف نظر وجود دارد و ا ها  بخشيها دنتيرز
 بر مك حاي درماني آموزشي در فضايلاتكجاد مشيمنجر به ا

ان يادر درمان و دانشجوك ي ها و ضربه به روابط دوستانه مارستانيب
ن يآنجه مسلم است ا. گردد يشده و موجب متشنج شدن اوضاع م

ان و يان، دانشجوكن پزشي بياركمل و همه هرگاه وحدت عكاست 
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 سالم و توأم با ييماران در فضايپرستاران وجود داشته باشد، ب
ن يرند، اما وجود اختلاف در ايگ يآرامش از خدمات لازم بهره م

ن پژوهش يدر ا. سازد يماران ميب را متوجه بين آسيشترينه بيزم
ش و يف خويان از وظاي دانشجوي شده است، آگاهيسع
ها و  ده شده تا با شناخت بخشي موجود سنجيها نامه نييآ

ن ين ابهام در آنها وجود دارد و همچنيشتريه بك ييجرهايپروس
ر جهت رفع نواقص ي درگيها ن گروهيشترين بي اختلافات بيبررس

  . موجود اقدام نمود
ق ين پژوهش از طريها در ا  دادهيآور جمع :مطالعهروش 
،   در مقاطع مختلفيكان رشته پزشيوه توسط دانشجك ي پرسشنامه

د، صورت گرفته يل گرديمك، تينيه و بالي علوم پايها شامل دوره
 در مقاطع يكان پزشي نفر از دانشجو100حجم نمونه شامل . است

 يك  از دانشگاه علوم پزشينيه و بالي اعم از علوم پايليمختلف تحص
د مطالعه  و داوطلبانه واريه به صورت تصادفكباشد  يراز ميش

   .شدند
. باشد يمونث م% 60ر و كمذ% 40حجم نمونه شامل  :ها افتهي
 خود هنگام ورود ي، درمانيف آموزشيان از وظاياز دانشجو 4/44%

ز ين% 6/15ند و ينما ي مياطلاع يابراز ب% 3/53به بخش آگاه هستند و
 خود را يمنبع اطلاعات % 3/53. نندكي اعلام ميآن را تا حدود

د بخش ياسات % 8/17دنت بخش ، ي بالاتر و رزيها ن سالايدانشجو
توب اما در كل مكآن را به ش% 3/13پرسنل و پرستاران ، % 6/15، 

 يتوب و در بخش نصب شده  معرفكم% 2/2بخش نصب نشده و 
% 2/22، يف درمانيطه وظاين ابهام را در حيشتريب% 9/48. نندك يم

ن ابهام را در انجام يشتريب % 4/24.دارند يان مي بيطه آموزشيدر ح
 و يجراح % 7/6 اطفال، %4/24 ،ي داخليها ف، در بخشيوظا

ن يشتريان معتقدند بياز دانشجو % 20.نندك يز زنان اعلام مين% 7/6
%  7/6، يداخل%  1/11 اطفال، يها ش در بخشكشمكبحث و 

ه انجام خدمات كنه ين زمياتفاقات در ا% 2/2 و يجراح % 2/2زنان، 
ان ياز آنها ب% 3/53. باشد يست، ميكفه ي وظي، درمانيآموزش

ارها با گروه كش را در انجام كشمكن بحث و يشتريه بكنند ك يم
با %  1/11 ودنت،يبا است% 3/13 دنت بخش،يبا رز% 6/15پرستاران،

دنت ارشد، يبا رز% 2/2 نترن،يبا ا%  4/4سترن، كبا ا%  9/8 د،ياسات
 يارهاك يريگيپ % 3/13، گيري نمونهاز آنها در % 8/17. اند داشته

ردن پانسمان، كدر عوض  % 7/6، يدر گذاشتن فول%  9/8ناران، يب
 يجرهاي در انجام پروسكمار به عنوان پزشي بيهمراه % 4/4

، NGدر گذاشتن % 2/2در نوشتن درخواست، % 4/4مختلف، 
 %9/68. اند ن ابهام را داشتهيشتري، بLP و انجام Green sheetنوشتن 
ف آنها يجر از وظاي پروسكيه اگر انجام كردند كان ياز آنها ب

در درجه اول %) 4/24( شتر آنهايه بكدهند  ينباشد آن را انجام م
ق افتادن ي از به تعويريمار و جلوگي به بكمكن امر را يعلت ا

 و آموزش يريادگي% 1/11 ي و سپس در درجات بعدي ويارهاك
ه كدهند  يجر را انجام نميپروس% 9/28 .دانند يم...  اجبار و % 7/6، 
از آنها  % 2/62.نندك يان ميها ب فه آنين علت آن را نبودن وظيشتريب

log bookم در رفع كزان يبه م  ارائه شده توسط بخش ها رايها
  .دانند يها موثر م ابهام

ج ين نتايبا توجه به پژوهش حاضر به ا :يريگ جهيبحث و نت
ف يمارستان از وظايان هنگام ورود به بيثر دانشجوكه اكم يرس يم

ان ي آنها دانشجويمنابع اطلاعات ستند ويخود به عنوان دانشجو مطلع ن
ن را در يشتر مسئولين امر تلاش بيه اكباشند  يم  بالاتريسالها
ق آن ي دقيرسان ن اطلاعي شفاف و همچنيها نامه نييم آي تنظي نهيزم

ن ين با توجه به ايهمچن .بدطل يادر درمان، مك يها  گروهيبه تمام
 و در يطه درمانيف در حيها در انجام وظا ن ابهاميشتريه بك

 مثل ييجرهايانجام  پروس  و اطفال و دري داخليها بخش
شتر ي بيها يباشد لذا بررس يماران مي بيارهاك يريگي و پگيري نمونه

ر است ين پژوهش چشمگيآنچه در ا.ها لازم است جهت رفع ابهام
ان ين دانشجوينه بين زميش در اكشمكن بحث و يشتريوجود ب

ه قطعاً وجود كباشد  ي در انجام خدمات ميادر پرستارك و يكپزش
مار، و نه به نفع آموزش در ي ناآرام و متشنج نه به نفع بيفضا

اگر چه هر بخش جهت . باشد ي ميدرمان-ي آموزشيمارستان هايب
 نموده ييها log book ي هيف و اهداف اقدام به تهي وظايساز شفاف

ا به ين امر يه اكدانند  يد نميان آنها را مفيثر دانشجوكاست ، اما ا
 كيل نبود يا به دلي غلط است ي آمارها هيم آنها بر پايعلت تنظ

  .الشعاع قرار گرفته است ز تحتين امر ني واحد و قاطع ا نامه نييآ
  

        340340OO: : مقالهمقاله  كدكد
هاي آموخته شده دانشجويان رشته  بررسي تاثير مهارت

  ارك در محيط ي درمان–مديريت خدمات بهداشتي 
  عهي، هاجر شري، آذر م،  محبوبه صابرري فاطمه م:سندگانينو

   رازي شيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ز علمي، آموزش رشته مديريت كليه مراكامروزه در : مقدمه
درماني به منظور پرورش نيروي انساني متخصص -ات بهداشتيخدم

درماني -ارآمد جهت هماهنگي هرچه بيشتر خدمات بهداشتيكو 
در اين راستا با . پذيرد شوري و منطقه هاي صورت ميكدر سطح 

ارشناسان اين رشته طي كتوجه به مفاد مطالب آموزش داده شده به 
ها و دانشهاي آموخته   سال بر آن شديم تا تاثير آموزش4حدود 

شده اين دانشجويان و فراگيران را پس از فراغت از تحصيل و در 
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هاي  مندي آنها را از ميزان اندوخته ار بسنجيم و رضايتكمحيط 
  . علمي ايشان مورد ارزيابي قرار دهيم

 مهارت آموخته شده اصلي 14 در انجام اين طرح :روش مطالعه
 در مقطع ي درمان– يت بهداشتت خدمايريدوران تحصيلي رشته مد

اي در اختيار فارغ   طراحي شد و طي پرسشنامهيارشناسك
ارند كنون در بيمارستانها مشغول بكه اكور كالتحصيلان رشته مذ

التحصيلان رشته  اي در اختيار فارغ توزيع شد و طي پرسشنامه
  . هستند توزيع شد اركنون مشغول بكه اكمديريت 

ه سطح كدهد  اصله از اين تحقيق نشان ميلي حكنتايج  :ها افتهي
امپيوتري، ارزيابي صورتهاي مالي، كآموزش در مورد مباحث 

هاي خدمات بهداشتي و درماني، آشنايي با خدمات  ها و تعرفه بيمه
پرستاري، اصول و تجهيز و استانداردها و واحدهاي بيمارستاني و 

اً مناسب بوده و ريزي در سيستم بهداشتي و درماني نسبت اصول برنامه
 با جديت و دقت ين اهداف آموزشييدر بقيه موارد لازم است تب

  . ردينظر بيشتري صورت پذ
ت يزان رضايج و مي نتايبا توجه به بررس :يريگ جهيبحث و نت

 لازم است برنامه ي علميها ت اندوختهيفيكلان از يالتحص فارغ
 يطهاي محن گروه دري ايت فعلي با وضعيشتري شده تطابق بيطراح

  . داشته باشديارك
  

        341341OO: : مقالهمقاله  كدكد
 Rapidلاسهاي كبررسي ميزان رضايت دانشجويان از برگزاري 

review ارورزيك جهت امتحان پيش  
،  ري، آذر ممحبوبه صابر ،ري، فاطمه ميجوركجواد  :سندگانينو

  عهيهاجر ش
  رازي شيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ي كارورزي مهمترين آزمون دانشجويان پزشك  امتحان پيش:مقدمه
اي آنان را در به  هاي حرفه تواند تا حدود زيادي توانايي ه ميكاست 

استرس وارد . ندكي عمومي ارزيابي كعهده گرفتن مسئوليت پزش
اد مطالب و يل حجم زي دله بهكشده به دانشجويان در زمان امتحان 

ز و كباشد باعث عدم تمر ي در مرور مطالب ميافكنبودن فرصت 
در اين راستا . آوري مطالب شده است عدم توانايي آنان در جمع
لاس جهت مرور و بازخواني ك جلسه 23جهت آمادگي دانشجويان 

. رد برگزار شديگ يه در آزمون مورد سنجش قرار مكمطالب مهمي 
 دوره كزان تاثير برگزاري ييام اين تحقيق بررسي مهدف از انج

ده كدر دانش سترنهاك جهت ايمرور سريع مطالب مهم آموزش
  .  باشد ي شيراز ميكپزش

 در انجام اين طرح فرم نظرسنجي نحوه ارائه مطالب :روش مطالعه

 طراحي و در اختيار دانشجويان قرار ي آموزشيو اهداف اصل
ه با استناد از كباشد    تحليلي مي-اين مطالعه توصيفي . گرفت

ه روايي و پايايي آن با استفاده از نظرات صاحب كاي  پرسشنامه
ليه دانشجويان كي مورد تائيد قرار گرفت و كنظران آموزش پزش

ها  داده. ردندكميل كور را تكننده در دوره پرسشنامه مذكت كشر
مورد  Excel و SPSS ي توسط نرم افزار آماريآور  پس از جمع

   .ل قرار گرفتيه و تحليتجز
دانشجويان از شيوه ارائه % 100ه كدهد  ها نشان مي يافته :ها افتهي

مطالب ، مناسب بودن منابع و ماخذ استناد شده،  فاصله زماني 
اربردي كدانشجويان در خصوص % 80لاسها رضايت داشتند و ك

ش يب. اند زنظر مساعد دادهيلاسها نكبودن مطالب ارائه شده و توالي 
ننده در دوره اين نوع آموزش را موثر كت كدانشجويان شر % 80از

پس از نظرسنجي بعمل آمده همگي دانشجويان . رده بودندكقلمداد 
 انگيزشي ايشان نقش كلاسها در تحريكه اين كاذعان داشتند 

  . موثري داشته است
لاسها پيشنهاد كبا توجه به موثر بودن اين  :گيري بحث و نتيجه

 كمكل ي از وسايلاسها در دوره بعدك يه در برگزاركگردد  مي
 يك دندانپزشيها لاسها در رشتهكن يشتر استفاده شود و اي بيآموزش

گردد جهت تعيين  ضمناً پيشنهاد مي. ل گردديكز تشي نيو داروساز
لاسها لازم است كنيازهاي درسي دانشجويان قبل از برگزاري 

ان و نماينده دانشجويان برگزار و اي توجيهي با حضور مدرس جلسه
  .  گردديان طراحياز دانشجويلاسها بر اساس نك ياهداف آموزش

  
        342342OO: : مقالهمقاله  كدكد

 غلط مفاهيم فيزيولوژي قلب و كارزيابي ميزان شيوع در
هاي رايج  گردش خون در دانشجويان پرستاري و نقش شيوه

  تدريس در حذف آنها
ن، اميد رضا پاليزوا محمد، دنژا يمحمدرضا طاهر :سندگانينو

  ، محمد رفيعي، ابوالفضل ژندشفاعت

  كي اراكدانشگاه علوم پزش: آدرس
ه با كهايي هستند  هاي ذهني از پديده  غلط مدلك موارد در:مقدمه
اين مطالعه دو هدف را . ذيرفته شده مغايرت دارندهاي علمي پ مدل

 غلط در مورد برخي از ك ارزيابي ميزان شيوع در-1. ندك دنبال مي
 -2مفاهيم قلب و گردش خون در ميان دانشجويان پرستاري و 

اهش و كها در  هاي رايج تدريس در دانشگاه ارزيابي توانايي شيوه
  . غلطكيا حذف اين موارد در
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شناسي مشغول   دانشجوي زيست100در اين مقاله از  :روش مطالعه
 درخواست شد تا به كده علوم دانشگاه اراكبه تحصيل در دانش

  .چهار سؤال از مبحث قلب و گردش خون جواب دهند
 غلط در مورد مقايسه ك شيوع در-1ه كنتايج نشان داد  :ها افتهي

 ك در-2.  بود%78/84 تا 33/83برون ده بطن چپ و راست بين 
ت كت موج نبض و سرعت حركغلط در مورد مقايسه سرعت حر

 -3.  از دانشجويان وجود داشت%13/89 تا 22/72خون در رگ در 
ها در مورد اثر افزايش مقاومت بر   از جواب%15/98  تا 48/93 بين

 از %26/78 تا 67/66 بين -4. روي ميزان جريان خون غلط بود
ي از كي و اثر برداشته شدن يهاي مواز دانشجويان در مورد مقاومت

 تحليل -5. ل داشتندكل محيطي مشكها بر روي مقاومت  اندام
هاي رايج تدريس  ه در تمامي سؤالات شيوهكآماري نشان داد 

   . غلط نداشتكاهش موارد دركنقشي در 
 دانشجو فعالانه هك ماداميدهند  نتايج نشان مي : يريگ جهيبحث و نت

هاي ذهني آنها وجود   سيستم و مدلكار يه بين رفتكبا اختلافاتي 
 غلط وجود ندارد و كان تصحيح موارد دركنند امكدارد برخورد ن

   .گردد  هاي آموزشي بيش از پيش حس مي بنابراين لزوم تغيير شيوه
  

       343343OO: : مقالهمقاله  كدكد
 دانشگاه علوم يها تابخانهك در ييزان صدا و روشناي ميبررس
، ي و خارجي داخليسه آن با استانداردهايراز و مقاي شيكپزش

1386  
  نهيرضا چوبي، علي زهرا قنبر:سندگانينو

 رازي شيكدانشگاه علوم پزش :آدرس

 يطهاي و محيه در جوامع علمك است يتيمطالعه فعال :مقدمه
 از يكيزيعوامل ف. ج و متداول استي رايعي در سطح وسيآموزش

جه يط مطالعه و درنتيه بر محك هستند يل عوامييجمله صدا و روشنا
با . ر گذارندي فرد تاثي و روحيز سلامت جسميراندمان مطالعه و ن

 آنها يابي و ارزيريگ اد شده، اندازهي يكيزيت عوامل فيتوجه به اهم
 به يط ضرورياز بهبود شرايتابخانه و در صورت نك يطهايدر مح
ن دو ي ايابي و ارزيريگ ق با هدف اندازهين تحقيا. رسد ينظر م

  .ها انجام شده است تابخانهك يكيزيط فيعامل و بهبود شرا
 دانشگاه يها تابخانهك ين مطالعه تماميمحل انجام ا :روش مطالعه

 در دو نوبت صبح و ييروشنا. باشد يراز مي شيكعلوم پزش
.  شديريگ  اندازهLutronس متر كبعدازظهر با استفاده از دستگاه لو

 تراز يريگ  مجهز به آناليزور جهت اندازه Simpsonاز صداسنج 
 SPSS 11.5ها توسط نرم افزار  داده. ديفشار صوت استفاده گرد

ن و در قالب جداول ارائه يانگيج به صورت ميز شدند ونتايآنال
  .شدند

ن يي پاييزان روشنايه در تمام موارد مكج نشان دادند ينتا : ها افتهي 
 يابي و ارزيريگ ج اندازهينتا). =00/0P(ت ر استاندارد اسيتر از مقاد

ها، قرائت  تابخانهك ي عموميه در فضاكز مشخص ساخت يصدا ن
 يارك باز ي، فضايوتريامپك يارهاك مربوط به يها، فضا خانه
 يدار ي اعداد به دست آمده به طور معنينان و دفاتر شخصكارك

  ).>05/0P(باشند  ير استاندارد ميبالاتر از مقاد
ن اظهار داشت يتوان چن يج ميبا توجه به نتا:  يريگ جهي نتبحث و

 شدن كياز به اصلاح و نزديها ن تابخانهك ي هيلك يكيزيط فيه شراك
 مناسب جهت مطالعه در يله فضايوس  نيبه استانداردها را دارد تا بد

  .راز فراهم گرددي شيك دانشگاه علوم پزشيها تابخانهك
  

        344344OO: : مقالهمقاله  كدكد
ن دوره يران اوليپذ  دانشتيزان رضاي نظرات و ميبررس

 ارشد دانشگاه يارشناسك از راه دور در مقطع يكآموزش پزش
  1387 در سال يد بهشتي شهيكعلوم پزش

  يديلا عابد سعي، ژيه مرتضوي، فتحيزداني شهرام :سندگانينو
   يد بهشتي شهيك دانشگاه علوم پزش:آدرس
ت يز اهمي از راه دور حايها دورهان از يت دانشجوي رضا:مقدمه
 يها جنبهان از يت دانشجوي رضاين پژوهش بررسيهدف از ا. است

 از راه دور در مقطع يكن دوره آموزش پزشيمختلف برنامه اول
  .باشد يم ارشد يارشناسك

 ن دوره آموزشياول نندگان درك تكهمه شر : مطالعهروش
 يك ارشد دانشگاه علوم پزشيارشناسك از راه دور در مقطع يكپزش
  امل نمودندكفا را يا- خوديا پرسشنامه 1387 در سال يد بهشتيشه
 يعني نفر 89ننده در جلسه امتحان كت ك نفر شر102از  :ها افتهي

 نفر 41 نفر مؤنث و 48ن تعداد ياز ا .ردندكپرسشنامه را پر % 87
از  .متأهل بودند% 78ن تعداد ي مرد، از ا%46زن و % 54ر بودند كمذ
از اعضاء .  بودنديأت عملير هيغ% 46 و يأت علميه% 54ن تعداد يا
 نفر 25ار و ي نفر استاد19ار، ي نفر دانش2 نفر استاد، 1 يأت علميه
 80و .شهرستان بود% 56تهران و % 44 يونتكمحل س.  بودنديمرب

  . را داشتندوتر يامپكران مهارت استفاده از يپذ دانش
ت ك شرير حضوري غيها هورران قبلاً در ديپذ دانش% 7و فقط 

 ي آموزشيها  بستهي علميران از محتوايپذ دانش% 70. نموده بودند
 يت صدايفيكاز  . بودنديناراض% 2 و ينسبتاً راض% 28 و يراض
 يناراض% 5 و ينسبتاً راض% 35 و يراض% 60 ي آموزشيها بسته
 و ينسبتاً راض% 45، يراض% 50 جلسه درس از طول مدت هر.بودند
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% 19، يراض% 80د، نمودارها يفت اسلايكاز .  بودنديناراض% 5
% DVD ،58از استفاده راحت از  . بودنديناراض% 1 و ينسبتاً راض

% 76از نحوه ثبت نام  . بودنديناراض% 7 و ينسبتاً راض% 35، يراض
 به يان دسترسكما.  بودنديناراض% 8 و ينسبتاً راض% 16، يراض

 يناراض% 30 و ينسبتاً راض% 40، يراض% 30 شده، يمنابع معرف
نسبتاً % 43، يراض% 26 يريادگيم رفت جهت يان تنظكام .بودند
مسال ياز تعداد دروس ارائه شده در ن . بودنديناراض% 29 و يراض
ان ارتباط و كام . بودنديناراض% 50 و ينسبتاً راض% 30، يراض% 20

 يناراض% 40 و ينسبتاً راض% 40، يراض% 20ن ي با مدرستبادل نظر
 و ينسبتاً راض% 40، يراض% 30ف ارائه شده يالكزان تياز م .بودند

، يراض% 36ال ك رفع اشيلاسهاك ياز برگزار . بودنديناراض% 30
  . بودنديناراض % 21 و ينسبتاً راض% 43

 يها  بستهي علمي از محتوايلكبطور  :گيري بحث و نتيجه
دها و نمودارها، طول مدت هر جلسه يت اسلايفيك، يآموزش
ران يپذ  ها و نحوه ثبت نام دانشDVD، استفاده راحت از يدرس
ران از تعداد يپذ ت دانشيزان عدم رضاين ميشتريب . بودنديراض

ف ارائه يالكزان تيمسال و باطبع آن ميواحد دروس ارائه شده در ن
نامه و دستورالعمل  ني آئر در ارساليه علت آن تأخكشده بود 

ه ثبت كيدر حال) 1387رماه يت(آموزش از راه دور از وزارتخانه بود 
 ماه دوره 6 ينيش بي صورت گرفته بود و ما پ1386نام در اسفندماه 

 ماه در نظر گرفته شده بود 4ن نامه يه در آئكم ي را داشتيريپذ دانش
ل ي تقل9حدها به رش دوره دوم لحاظ و تعداد واين مسئله در پذيو ا

ران ارتباط و يپذ ت دانشيگر از موارد عدم رضاي ديكي. داده شد
 نمودن برنامه و يز در جهت تعاملكه مركن بود يتبادل نظر با مدرس

گر ي ديكي شده ي به منابع معرفيدسترس.باشد يم LMS يراه انداز
ر يه غك شده ي از منابع معرفياريه بسكت بود ياز موارد عدم رضا

 ي در آمد و همراه با بسته هاكيترونك بود بصورت الكيرونتكال
در مورد  .ران دوره دوم قرار گرفتيپذ ار دانشي در اختيآموزش

از % 40ه حدود كنيال بعلت اك رفع اشيلاسهاكت از يزان رضايم
 ياريال بعلت اختك رفع اشيلاسهاكنندگان در امتحان در ك تكشر

گر از ي ديكي نمود و يريگ جهيتوان نت يت ننمودند نمكبودن شر
ن مسئله يه اك بود يريادگيم وقت جهت يت تنظيموارد عدم رضا

باشد  يم مختلف يها نهيران در زميپذ  متعدد دانشيتهايبعلت مسئول
ن ي بودن برنامه الزام مطالعه مستمر اي و تعاملLMS يانداز ه با راهك
  .افتياهش خواهد كل كمش
  

        345345OO: : مقالهمقاله  كدكد
علوم پايه براي دانشجويان نظام آموزشي ايده آل درمقطع 

  رشته پزشكي شيراز
   امين رفيعي زاده، علي دريني:نويسندگان

 دانشگاه علوم پزشكي شيراز :آدرس

 نظام آموزشي مهم ترين فاكتور در آموزش عالي است كه  :مقدمه
دير . در دانشگاه ها براي تربيت نيروي متخصص جامعه وجود دارد 

ست كه نظام هاي آموزشي در كشور ايران در همه ي مقاطع زماني ا
تحصيلي به خصوص دانشگاه ها بيمار است ومتاسفانه اين امر باعث 

جايگاه . هدررفتن بسياري از منابع مادي و معنوي كشور مي شود
آموزش پزشكي به علت حساسيت شغلي ، خاص تر و نيازمند توجه 

ريم به بررسي نظام آموزشي  دراين تحقيق قصد دا. فوق الاده است 
از آنجا كه .درمقطع علوم پايه از ديدگاه دانشجويان بپردازيم

آموزش دوره ي علوم پايه نقش بسيار اساسي دررشته ي پزشكي 
بازي مي كند بنابراين در اين تحقيق سعي شده مشكلات فعلي نظام 
آموزشي علوم پايه و همچنين فاكتورهاي اساسي آموزشي اين دوره 

  . نظر دانشجويان شناسايي گردد و راهكارهايي پيشنهاد شوداز
 نفر 130اين مطالعه به صورت مقطعي در بين   :مطالعهروش 

از دانشجويان مشغول به تحصيل در )همگي به سوالات پاسخ دادند(
مقطع علوم پايه و فيزيوپات دانشكده پزشكي شيراز و با استفاده از 

اطلاعات . ماه انجام گرفت 3طي يك پرسشنامه استاندارد شده در 
 مورد تجزيه وتحليل قرار spssدر نهايت توسط نرم افزار 

  :سوالات پرسشنامه حول دو محور بود.گرفت
  .مشكلات موجود در نظام آموزشي علوم پايه از نظر دانشجويان ) 1
فاكتورهاي اساسي كه در يك نظام آموزشي علوم پايه     ايده  ) 2

  .ان وجود داردآل از نظر دانشجوي
  : آمد براساس اطلاعات آماري نتايج زير به دست :نتايج 

  .دانشجويان از نظام فعلي اموزشي علوم پايه ناراضي هستند79)1%
تئوري بودن مطالب و حجم بالاي  مهمترين مشكل علوم پايه  )2

.         دروس و عدم ارتباط اين مطالب با كاربرد هاي باليني بوده است 
  .سخ دهنده ها اين عامل را مهمترين ميدانند پا%72 
 از دانشجويان موافق عدم رشد فاكتور قوه ي خلاقيت  92 ) 3%

دانشجو و يا دگيري دانشجو محور در اموزش فعلي  علوم پايه 
  .هستند

 از دانشجويان موافق آموزش روش تحقيق و انجام كارهاي 75 )4%
  .تحقيقاتي در رشته هاي علوم پايه هستند

 دانشجويان اظهار داشته اند مطالبي از علوم پايه در ذهنشان %97)5
  .باقي مانده كه كاربرد باليني داشته است
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 كه در بالا 5و2،1 حال با توجه به نتايج :بحث ونتيجه گيري
ذكر شد بين يادگيري دروس علوم پايه و آموزش نكات باليني 

 4و2ه به نتايج همچنين با توج.مرتبط با آن رابطه مستقيم وجود دارد
انجام تحقيقات دانشجويي و رشد قوه ي خلاقيت دانشجو باعث 

بنابراين بايد اموزش .بهبود وضعيت آموزش در اين دوره مي گردد
علوم پايه به سمت ادغام مطالب علوم پايه و باليني رود و رشد قوه 
.     ي خلاقيت و انجام كارهاي تحقيقاتي دران مد نظر قرار گيرد

  : قق اين امر مي توان  به صورت زير عمل كردبراي تح
شامل مطالبي از علوم پايه است كه يك پزشك :  آموزش پايه ) 1  

 بداند و آموزش اين بخش بايد كاملا ادغام شده با  » بايد  «عمومي
يعني هريك از  :اموزش فوق العاده) 2. مسائل باليني باشد

ي علوم پايه و زير دانشجويان براساس علائقش دريكي از رشته ها
نظر يكي از گروههاي آموزشي علوم پايه ، حجم بيشتري از 

آموزش روش تحقيق . اطلاعات مربوط به آن رشته را فرا مي گيرد
،انجام تحقيقات و رشد قوه ي خلاقيت دانشجواز اهداف آموزشي 

  . سال علوم پايه محقق خواهد شد5/2اين دوره است كه در 
  

        346346OO: : مقالهمقاله  كدكد
 حضور دانشجويان دانشگاه علوم بررسي عوامل مؤثر بر

 پزشكي شيراز در كلاس درس

سهيل  محمد حسين ايمانيه،  سيد محمد حسيني اصل،:نويسندگان
  اشكاني اصفهاني

 دانشگاه به عنوان بالاترين مرجع علمي هر كشور مكاني :مقدمه
است جهت شكوفايي استعدادها،تكامل توانايي ها و تكميل ايده 

سالانه حجم زيادي از سرانه دولت ها . جويانهاي نو و بالقوه دانش
صرف ارتقاي وضعيت و كيفيت بخشي به دانشگاه ها      مي 

 از بدو ورود به دانشگاه دچار نوعي نبه نظر مي رسد دانشجويا.شود
دوگانگي و تناقض نسبت به پيش زمينه فكري خود از دانشگاه مي 

س از دست شوند و علاقه ي خود را نسبت به حضور در كلاس در
در واقع عدم حضور دانشجويان در محيط آموزشي به .مي دهند

نوعي هدر رفتن سرمايه هاي انساني و اقتصادي هر كشور 
 در كلاس هاي درس به خصوص در رشته نغيبت دانشجويا.تاس

ي پزشكي به علت آن كه تجارب استاد نقش بسيار مهمي را در 
ه از لحاظ پرورش شخصيت يك پزشك چه از لحاظ علمي و چ

اجتماعي دارد باعث ضعف بنيه علمي ، اجتماعي و فرهنگي 
جهت رفع نواقص پيش رو .پزشكان آينده اين مرز و بوم مي شود

بايستي به ريشه يابي آن ها بپردازيم،از اين رو بر آن شديم كه 

مهمترين علت يا علل عدم حضور دانشجويان در كلاس درس را در 
  . كنيمدانشكده پزشكي شيراز بررسي

 به منظور بررسي ميزان شركت دانشجويان مقطع :روش مطالعه
فيزيو پاتولوژي دانشكده پزشكي شيراز پرسشنامه اي  علوم پايه و
 سؤال طراحي گرديد كه به بررسي علل و عوامل 32مشتمل بر 

انگيزش دانشجويان براي حضور و يا عدم حضور آنها درسر كلاس 
ش نامه توسط متخصصين امر روايي صوري پرس.درس مي پرداخت

نفر از دانشجويان كه  به 150سپس پرسش نامه توسط . تأييد گرديد
در .شيوه نمونه گيري تصادفي انتخاب شده بودند،تكميل گرديد

 مورد تحليل SPSSنهايت اطلاعات به دست آمده توسط نرم افزار 
  .قرار گرفت
.( % د اكثريت دانشجويان در كلاس درس حاضر مي شون:يافته ها

اما درصد زيادي از آنها بر اين باورند كه حضور در كلاس ) 5/88
 فاكتور در مورد عدم 19در اين مطالعه ). 8/69.( % درس مفيد نيست

 فاكتور مؤثر بر حضور 13حضور دانشجويان در كلاس درس و 
از ميان فاكتور هاي . دانشجويان در كلاس در نظر گرفته شده است

 شده توسط تهيهمطالعه جزوات كلاس عدم حضور دانشجو در 
 در صدر قرار گرفت،رتبه هاي بعدي را خستگي 4/86% نواريون با 

 و كاربردي نبودن درس از ديدگاه 77%ناشي از كلاس هاي قبل با 
در ميان عوامل مؤثر بر شركت .  داشتند8/70% دانشجو با 

دانشجويان در كلاس بيشترين عامل مؤثر اهميت درس از نظر 
 در صدر قرار گرفت و رتبه هاي بعدي علاقه 94/ 4 % اشجو بدان

و  ) 3/84% يا درسي خاص  (1/85% مندي به كل علوم پزشكي با 
  . بودند60 /2%ديدن دوستان  با 

 نتايج حاصل از اين مطالعه گوياي اين :بحث و نتيجه گيري
مطلب است كه مطالعه جزوات تهيه شده توسط نواريون مهمترين 

 شركت دانشجويان در كلاس درس بوده است لذا با دليل عدم
انجام اقدامات فرهنگي به ويژه توسط بيان تجربيات ضرر هاي ناشي 
از عدم حضور در كلاس ،دانشجويان را متوجه تفاوت فارغ 
التحصيلي با استفاده از حضور در كلاس و    فارغ التحصيلي همراه 

نتايج اين . ن نمودبا استفاده از جزوات تهيه شده توسط نواريو
مطالعه نشان داد كه مهمترين دليل حضور دانشجويان در 
كلاس،اهميت درس از ديدگاه آنان است كه بايستي با كاربردي 
بيان كردن دروس و جلوگيري از خستگي ناشي از تدريس بي وقفه 

علاوه بر آن عليرغم آنكه اكثريت . دروس آن را تقويت كرد
ينمايند اما به اين حضور اعتقاد دانشجويان در كلاس شركت م

جدي ندارند،كه ضرورت افزايش اين باور از طريق جلب مشاركت 
  .ايشان در تدريس را يادآوري مي نمايد
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  294, رويا جاجونديان
  363, مريم جافريان

  294, محسن شيرجام
  215, 101, زهرا بزرگ جامه
  384, سودابه بزرگي جامه

  282, لطيفه جباري
  215, 197, اله رحمت جديدي
  452, 75, 70, 60, احمد جعفري
  295, 216, جواد جعفري
  455, زهرا جعفري
  81, احمد آباد قوام جعفري
  341, 340, مصطفي جعفري
  19, مهدي جعفري
  299, سميه ندوشن جعفري
  295, نسرين جعفري
  430, 289, 288, علي جعفريان
  55, اميرحسين روحيجعفري
  262, غلامعلي فردجعفري
  294, آسيه جفاكش
  260, شهرام پورجلال
  290, الملوك شمس منشجلال
  28, زهرا جلالي
  230, شيدا جلالي
  382, فاطمه جلالي
  368, مهدي جلالي
  20, حسين جلاهي
  404, 136, زهرا جليلي
  241, محمد جليلي
  184, حسن حامد جليليان
  248, حسن جليليان
  305, سميه جليليان



  1388 ، ارديبهشت ماه 6 در علوم پزشكي،  شماره آموزشفصلنامه تخصصي     مجله سبزمجله سبز
   شيراز،  علوم پزشكيموزشدهمين كنگره كشوري آخلاصه مقالات ويژه نامه 

467 
 

  391, 356, 262, 234, 183, 56, ناهيد جليليان
  56, 41 نسرين جليليان
  326, داوود جمالي

  185, اسحاق جمشيدبيگي
  236, كيومرث جمشيدي
  387, مهين جمشيدي
  376, 273, 173, سپيده جمشيديان

  296, محمدرضا زادهجمعه
  150, طيبه جمند

  216, صديقه جوادپور
  346, عباس جوادزاده
  278, 50, امير جوادي
  50, مريم جوادي
  255, 254, 253, 86, 34, منيره جوادي
  144, يحيي جواديان
  99, عبداالله رشيد جوان

  95, 57, مصطفي جوانيان
  359, مريم جوزاي
  299, مريم جوزايي
  299, 259, 255, 101, 57, اكرم جوكار

, 218, 217, 214, 172, 144, 143, 142, 90, 89, 75, 55, 54, ليلا جويباري
286 ,292 ,293 ,300 ,318 ,401 ,427 ,433 ,442  

  408, 394, 296, ليمحمدع جهانبخش
  297, 158, فائزه پورجهان

  421, سپيده جهانديده
  426, اعظم بلورچيان جهانگير
  387, زهرا جهانگير

  298, زهرا زركانيجهانگيري
  439, 438, 298, 144, 57, ايمان جهانيان
  309، 225 ،224 ,182, حسن هاشميجهاني

  چ
  46, ثمانه چالاكي
  428, 317 سيدرضا زاده چراغ
  218, 217, 214, 75, فاطمه غعليچرا

  359, 299, معصومه چراغي
  151, طيبه آباديوسفچراغيان
  407، 265, 235 ،207 ,106, عبدالرحمان چركزي
  354, 308, 307, 233, 232, 222, 173, 95, 76, طاهره چنگيز
  463, 462, عليرضا چوبينه

  274, 175, عبدالحميد چوهدري
  342, 337, 73, مينوميترا چهرزاد
  392, 391, عبدالشهاب چهري

  ح
  150, مريم حائري
  391, گلاره حاتم

  37, گيسو حاتمي
  81, سكينه ابراهيمي حاج
  438, 365, 263, 255, 205, 191, 34, سكينه ابراهيميحاج

  69, مهرزاد حاجعليلو
  437, محمدرضا آبادي حاجي
  383, رضا محمد آباديحاجي
  258, 220, 218, 203, 194, محمدرضا آباديحاجي
  170, 165, 162, 161, سعيد آقاجانيحاجي
  74, محمود احمديحاجي
  327, شروين عليزادهحاجي
  300, 127, ليلا فروش حاجي
  150, فاطمه نژادحاجي

  86, صدف حافظان
  145, 102, اعظم زاده حبشي
  220, اصغر حبيبي
  230, شكوفه حجت
  190, مهراب حجت

  204, مهران سيد حريرچيان
  293, مهدي حسابي
  37, زاده حسام
  421, پيمان پور حسن
  105, كبري پور حسن
  21, سوسن سلماسي زاده حسن
  169, مهدي محمد طاهري زاده حسن
  134, شيرين پورحسن

  206, 103, 102, 58, 21, سوسن سلماسي حسنزاده
  191, الدين كمال زادهحسن
  383, محمدمهدي طاهريزادهحسن
  296, اميد اكبريهحسني

  277, 184, مرضيه نيانحس
  255, رضا محمد قوامحسني
  259, 101, محمدرضا قوامحسني
  201, فاطمه خاني حسين
  240, مرتضي زاده حسين
  278, كاظم زادهحسين
  128, محمد زاده حسين
  125, مسعود زادهحسين
  409, 201, يمحمد عليحسين
  219, مريم بي بي حسيني
  304, 303, سعيد تشنيزي حسيني
  75, حسن تودشكي يحسين
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  59, رضا سيد دوست حسيني
  260,  219 رزيتا حسيني
  412, 387, 211, سعيد حسيني
  170, 118, سودابه حسيني
  219, سيدمسعود حسيني
  294, مهران سيد حسيني
  455, لاله شهيدي حسيني
  404, 403, 303, 302, 301,  شيوا حسيني
  441, 370, فرزانه حسيني
  264, 49, فريده حسيني

  57, محمدحسين سينيح
  22, محمدعلي حسيني
  376, 280, 278, 251, 97, 58, مرضيه حسيني
  301, معصومه حسينيان
  374, مرتضي شكوهحسيني
  314, زهرا نژادحسيني
  452, حسين حصاري
  103, 21, حكيمه حضرتي
  239, .ت حضرتيان

  60, حميد حقاني
  123, 59, 22, فريبا حقاني
  436, 374 ،340 ,314, 313, 311, 80, اكبر علي دوستحق
  187, علي نگهدارحق

  373, يوسف مقدم حقيقي
  328, 185, 180, 145، 115 السادات اشرف حكيم

  254, سهراب حلالخور
  291, زهرا ايحمزه
  194, 117 راضيه بجد حنفي

  357, اسمائيل حيدرانلو
  264, 140, 49, آبتين حيدرزاده
  282, علي امير حيدري
  244, پوران حيدري
  120, حسين حيدري
  423, شهين حيدري
  256, 245, 213, 212, 166, 99, محمدرضا حيدري

  181, اسفنديار حيدريان
  165, معصومه فرحيدري

  خ
  357, 60, عليرضا خاتوني
  382, 116, نيره خادم
  459, 458, زينب الحسينيخادم
  459, 458, ميترا الحسينيخادم

  432, 430, 304, محمد خادملو

  387, هراز خادمي
  138, 23, سعيد خادمي
  161, شريعتي خاطره
  357, 24, مرتضي زادهخاقاني
  78, سعيد خامنه
  447, 446, 38, طاهره چيانخامه
  452, 81, 75 ،70 ,60, محمدرضا خامي
  161, 108, 24, رضا جزنيخاني

  330, 322, عليرضا خبازي
  258, عفت خدائياني
  305, 185, عيسي خدادادي
  68, ودمسع خداويسي
  453, 306, 145, مهسا خداياريان
  61, 25, طلعت خديوزاده
  102, رضا خديوي
  75 ،70 ,60, محمدجواد خرازي
  150, رزيتا روديخرم

  386, 385, 84, 62, اشرف رادخرمي
  341, 95, پيام خزائلي
  369, ناهيد خزائي
  384, 258, 218, 203, 170, زهره خزاعي
  258, 220, 218, 203, 62, طاهره خزاعي
  252, 103, طيبه خزاعي
  327, فرزانه فكرخسته

  369, آذردخت خسروي
  402, احمد خسروي
  421, 125, باقر محمد خسروي
  282, مهسا خسروي
  306, 146, راز خطيبي

  193, 36, محمود خلعتبري
  345, بهناز خلقي
  244, اصغر زادهخليفه
  451, زينب زاده خليل
  126, رويا خليلي
  40, مجيد خليلي
  424, فريال خمسه

  63, رمضانعلي خميرچي
  120, ابوالفضل راد خواجوي
  307, 221 مجتبي آزاد خواجه

  63, عليرضا خورشيد
  430, 289, 288, ژامك خورگامي
  213, 139, فريبرز خوروش
  64, منوچهر باطن خوش
  204, منوچهر باطنخوش

  397, 251, حسين خوشرنگ
  350, سعيده نژادخوش
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  387, محمود خياطيان
  64, آزيتا خيلتاش

  د
  415, هادي دادجو
  211 ، 135، 84،134, 62, تهمينه تهراني  دادخواه

  395, رضا سيد صفتداد
  222, علي دادگري

  429, 354, 308, 307, 76, محمد دادگسترنيا
  229, 222, 54, ميترا دادمان
  223, 133, 25, فاطمه دارابي
  364, 308, مريم دارش

  400, 121, مصطفي داستاني
  22, مريم دانايي
  409, نويد دانايي
  344, سعيد آموزدانش

  306, رزگار دانشدوست
  383, محمدحسين داوري
  426, علي داوودي
  388, وجيهه قلعه دباغي
  30, اسحاق راوري درتاج

  422, 367, 366, 295, 161, 25, 24, اكبر درخشان
  309, 225, 224, فريبا درخشان
  226, 225, 166, حسين درگاهي

  331, 310, 190, 30, فاطمه پورريد
  234, 226, 223, ژاله منشدزفولي
  256, ايمان دژكام

  412, رضا دستجردي
  26, مرضيه آباديرحمت دشتي
  104, شهلا زمهرير دشتي
  453, 104, شهلا دشتي
  345, حسين محمد دشتي
  227, شهلا زمهريردشتي
  381, اعظم دقايقي

  310, 228, 146, معصومه آرامدل
  346, زهرا ورياندلا
  236, علي پيشهدل

  64, بهزاد دماري
  230, مهدي دوايي

  66, فرامرز دوبختي
  120, الهام دوستداري
  249, 230, حميدرضا دولتخواه

  432, 421 ،242 ,205, 65 مرضيه بزرگيان ده
  183, 56, اكبر علي حقيده

  257, 237, جاويد حقيقي دهقان
  402, 85, حميدرضا دهقان
  116, آيدين دهزا دهقان
  259, 255, 101, 57, فاطمه دهقان
  231, 228, 227, 104, هاجر دهقان

  453, حسن محمد دهقانپور
  269, 263, 229, جاويد حقيقيدهقان
  60, ناهيد نيريدهقان
  229, 54, مصطفي پوده دهقاني
  125, جواد دهقاني
  283, عاطفه دهقاني
  148, 147, غلامعلي دهقاني
, 274, 205, 175, 138, 126, 125, 119, 65, 53, 51, 28, محمدرضا دهقاني

288 ,432  
  436, 314, 313, 311, رضا محمود دهقاني
  222, 26, مصطفي پودهدهقاني
  311, عارفه تفتيدهقاني
  256, عباسعلي تفتيدهقاني
  449, رضا تيجنگ دهنويه
  105, 66, محمد ديانت
  192, 172, 171, 137, 105, 66, 34, 27, مهين ديانت
  296, محمد ديلمي

  ذ
  420, پروين ذاكري
  319, الهه ذبحي

  220, بنفشه ذوالفقاري
  319, 79, شيدا ذوالفقاري
  153, قربانعلي ذوالفقاري
  335, وحيده ذوالفقاري
  311, راضيه ذوالقدر
  201, فاطمه ذوالقدر
  186, كامبيز ذهني

  ر
  376, رحيم رئوفي
  434, شهين رئوفي
  148, باقر محمد رئوفي
  385, 84, 62, مرضيه رئيسي
  67, ليلا مرزآبادي راثي
  339, ليلا مرزآباديراثي

  67, ناديا طلب راحتي
  331, 326, ناديا طلبراحتي
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  327, راضيه راز
  104, محمدرضا نژاد رازقي
  100, حسين محمد نژادرازقي
  321, 227, 125, 68, مژگان راستي
  28, اطهر راسخ
  271, فاطمه رافت
  231, معصومه رامبد
  430, 289, 288, عباس رباني
  418, 264, 152, 109, 90, 55, 54, سيامك رجايي
  376, 278, 97, 58, فاطمه رجبي
  401, تقي محمد مشهدي رجبي
  446, تقي محمد مشهدي رجبي

  357, رمضان رحماني
  329, عليرضا رحماني
  450, منير ماه رحمانيان
  294, كلثوم رحمتي
  150, معصومه رحمتي
  264, 152 ،109 ,90, 55, 54, كتايون رحمدل
  455, سكينه رحيمي
  231, 228, فاطمه رحيمي
  320, محمد رحيمي
  29, مسعود رحيمي
  186, زاهد محمد رخزادي
  356, 183, نازنين رزازيان
  258, الهام كريمي رزاق
  397, رضا رزاقي
  323, 95, فاطره رزاقي
  186, ناهيد رژه

  306, 145, محبوبه رسايي
  125, ريمك رستگار
  76, آزيتا رستمي
  373, حسين رستمي
  48, مريم رستمي

  358, ناهيد رستميان
  428, 425, 317, 316, 315, اكبر نژادرستمي
  69, بهرام رسوليان
  141, سيداصغر نژادرسولي
  69, سهيلا رشادت
  198, 196, 159, رضا رضائي
  338, 336, منصور رضائي
  326, سيده بي بي رضائيان
  377, رعنا سپاسيرضائي
  159, رضا محمد فردرضائي
  151, محمدرضا مفردرضائي
  227, سورنا زادهرضا
  342, 337, شادمان ماسولهرضا

  327, 71, پروين رضايي
  84, عاطفه رضايي
  146, جعفر محمد رضايي
  140, مريم رضايي
  70, رضا محمد مفرد رضايي
  392, 391, 183, 77, 69, منصور رضايي
  331, 67, يدهس بي بي رضاييان
  323, رعنا سپاسيرضايي
  325, رضا محمد مفردرضايي
  212, محمدابراهيم رضواني
  412, محمدرضا رضواني
  377, محسن زادهرضوي
  419, سهيلا رفاهي
  125, علي رفعتي
  233, فرخنده زاده رفيع

  329, حسن رفيعي
  430, عليرضا رفيعي
  461, 444, 440, 336, 268, 267, محمد رفيعي

  223, 104, محمدرضا يعيرف
  19, مريم رفيعي

  455, بتول ايرج رمضاني
  320, سميه رمضاني
  30, طاهره رمضاني
  447, عباسعلي رمضاني
  90, 55, 54, مهسا رمضاني
  427, 329, فرهاد بدررمضاني
  37, اكرم رنجبر
  411, 410, فاطمه رنجبر
  356, منصور رنجبر
  72, مهوش رنجبر

  305, اسماء رنجبريان
  199, 196, 159, 107, 70, فاطمه جدي رزرنگ

  325, 107, 70, مريم جدي رنگرز
  325, 198, 159, 151, فاطمه جديرنگرز
  95, زينت روانگرد
  374, آزاده الاميني روح
  314, آزاده الامينيروح

  73, ساره روحاني
  72, سوده رودباري
  318, 72, مسعود رودباري
  331, 326, 67, پگاه روزبه
  274, دجمشي روزبه
  107, مهين طلبروزي

  229, عمرالدين روستاخيز
  440, 341, 338, 336, 262, 234, 183, 56, فرح پورروشن

  339, 168, 67, ليلا روشنگر
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  282, اعظم رهاوي
  131, 44, نرگس رهبر

  169, حميدرضا رياسي

  ز
  388, 236, 235, 202, 195, 187, 168, 167, عليرضا زادگان
  235, 187, 167, نادره زادگان
  428, 317, قادر باقريزاده
  342, 337, اعظم زارع
  132, شهرام زارع
  125, نجف زارع
  282, االله روح پورزارع
  436, 313, راحله شاهيزارع

  271, اقبال زارعي
  350, الهه زارعي
  327, عدالت زارعي
  221, علي زارعي
  365, فاطمه زارعي
  237, پروين زارعيان
  74, مرجان جهرمي زارعيان
  271, زهرا زاهدي
  245, فائقه زجاجي

  442, 342, 158, ثريا زحمتكش
  150, نسرين زحمتكشان
  445, مريم زراعتكار
  343, 206, لادن زرشناس
  344, آرمان زرگران
  36, سحر زرين

  271, 39, ابراهيم زعيمي
  354, حسين زماني
  376, 58, فرود زماني
  170, 84, وحيده زماني
  313, 312, اله كرامت قشقايي زندي
  347, 345, 326, 259, 200, 57, هنگامه زندي
  428, 317, اله كرامت قشقاييزندي

  62, سميه زنگويي
  202, 151, محمد زيبايي
  415, 370, اكبر علي زينالو

  ژ
  461, 444, 336, ابوالفضل ژند

  س
  23, بيتا زگردي سادات
  301, زهره سادات
  231, محمدتقي ساربان
  436, 313, پرديس ساساني
  146, مجتبي ساعدپناه
  202, سارا محمدي ساكيان
  206, 102, 58, 21, فريبا رنجبرزاده سالك
  197, 103, 102, 58, 21, فريبا سالك
  153, رضا صافي سالم
  352, 153, رضا صافيسالم

  19, لادن سالمي
  93, سعيد سبحانيان
  352, 189, 182, 110, ليلا سبزمكان

  293, 217, 89, زهرا سبزي
  389, سروش ريسپه

  306, محمد ستارزاده
  108, پروين سجادي
  171, 157, شكوه سجادي
  390, سادات راحله نياسجادي
  373, شهريار سخايي

  352, 309, مجيد داريرشته سر
  346, 284, جواد سراباداني
  237, سليمان سراواني
  395, وحيد سرايش
  360, معصومه سرباز

  197, 121, حوريه سربازوطن
  451, 383, ريكب سرچاهي
  437, 413, 238, 219, 188, 182, 164, 110, 106, رامين سرچمي
  182, مجيد داريسررشته
  353, 111, منيژه سرشتي
  294, پيام سرمدي
  457, تهمينه سرمدي

  457, 456, صادقي افروز سروستاني
  457, 456, صادقي علي سروستاني
  75, 70, 60, مهدي سروش
  250, عليرضا سيد سعادتجو

  381, 170, سيدعليرضا جوادتسع
  210, 133, 76, زهره سعادتمند
  352, رامين سعادتيان

  156, فرانك دانش سعيد
  213, سعيد سعيدبخش
  187, معصومه سعيديان
  368, شهين نجاتسعيدي
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  382, 194, فاطمه سفيدي
  390, سميرا سلاجقه
  39, شهرزاد كهنسلامي
  407, حميدرضا سلطاني
  123, 52, مرانسيدكا عربشاهي سلطاني
  371, حسين محمد سلطاني
  387, نپتون سلطاني
  91, سيدكامران عربشاهي سلطاني

  372, 238, حسين سلمانزاده
  324, مريم نژاد سليمان
  398, 397, 261, زهرا سليماني
  372, محمدعلي سليماني
  204, مليحه سليمانيان
  339, جعفر رادسليماني
  453, 306, 259, 57, طاهره سليمي

  215, 101, محمد ميسلي
  159, مرتضي سليميان

  406, محمدرضا سمرقندي
  456, 355, سعيد سمرقنديان

  129, ابوالفضل سميعي
  413, فاطمه راد سميعي
  164, فاطمه رادسميعي
  350, 348, فاطمه فردسميعي
  248, هرمز نسبسنايي
  78, داريوش اسكويي سوادي
  263, 255, 205, 191, 184, داريوش اسكوئيسوادي
  365, داريوش اسكوييسوادي
  117, زهره سورگي
  53, زهرا سوكي
  64, محمدرضا سهرابي
  356, 183, 77, ثريا سياباني
  77, حسين سياباني
  77, سارا سياباني
  66, 34, 27, مهدي برگرد سياح
  220, زهرا سياح
  272, منصور سياح
  433, 381, 380, 192, مهدي برگردسياح

  357, يداالله وهابيسياوش
  137, مريم طبيب سيد
  171, مريم طبيبسيد

  159, رضا حميد سيدي
  268, 267, اكرم سيفي
  223, فرح سيفي

  ش
  337, ماسوله رضاشادمان
  190, زهرا شاكر

  358, سپيده شاكري
  359, 299, ليلا شاولي
  390, سادات فاطمه جعفريشاه

  73, مقصودي شاهرخ
  384, اكرم شاهرخي

  320, رضوان مراديشاه
  360, 97, شهرام ايانش

  105, اكبر علي شايسته
  359, 119, صديقه شايق
  382, 116, مهديه شجاع

  189, پريسا شجاعي
  266, فاطمه شجاعي
  289, ابوالفضل فردشجاعي
  405, 120, مسعود كالايي شخص
  419, 72, افشان شرقي

  24, خاطره شريعتي
  412, غلامرضا زاده شريف
  397, عليرضا شريف
  178, 177, 176, فرخنده شريف
  451, 383, 245, غلامرضا زادهشريف
  26, حميد شريفي
  53, خديجه شريفي
  43, راضيه شريفي
  223, فوزيه شريفي
  437, مسعود شريفي
  249, 135, 134, عليرضا بيدگلي شعوري
  364, 363, 362, 361, عليرضا بيدگليشعوري
  295, ناصر شعيبي
  322, عليرضا شغلي

  46, منصوره شفائيان
  461, 444, 336, اميد شفاعت
  279, هاجر شفيعان
  320, اكبر شفيعي
  450, فاطمه شفيعي
  364, 308, مهدي شفيعي
  206, سهيلا شقاقيان
  223, 196, 190, 104, بابك شكارچي

  33, مهسا شكور
  423, 369, 136, 79, عبدالحسين شكورنيا
  80, امين شكوري
  255, 34, خاطره شكوري
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  365, 22, فروزان شكوه
  69, داريوش شكيبايي
  273, 173, بهزاد شمس
  165, مرضيه آباديشمس
  436, 313, اعظم الدينيشمس
  155, ندا سيده دين شمس
  155، 118, عذرا دينشمس
  326, 67, فريماه شمسي
  197, سهيلا خانيشمسي

  455, 454, محمود شمشيري
  112, فرنگيس آريا شفق شوقي
  367, 212, مريم نژادشهابي
  226, 225, ساگل شهام

  396, 47, شهره شهامت
  358, 357, 354, 261, 259, 77, ليلا شهبازنژاد
  255, شهبازي
  175, شهربانو شهبازي
  451, 295, 260, 254, 253, 248, 219, 122, عباس شهبازي
  453, ليلي شهبازي
  269, حسين شهرياري
  368, سكينه شهسواري

  245, حسن محمد شيخها
  395, 394, 299, 259, 213, 212, 99, 57, محمدحسن شيخها
  350, فاطمه شيخي
  153, ناصر شيخي
  434, علي شيخيان
  352, ناصر آدمبنيعليشيخي
  370, ماندانا شيرازي
  323, آرزو شيرافكن
  365, زهرا شيرزاده
  137, ابوالفضل شيروي
  461, 460, 243, 242, هاجر شيعه
  291, 100, سيامك شيوا

  ص
  461, 460, 288, 243, 242, 174, 138, 82, 51, 45, محبوبه صابر

  301, فرزانه صابري
  38, مهدي فيروزي صابري
  277, امير صادقي
  436, بهنام صادقي
  118, محمود خراشاد صادقي
  25, شكوه صادقي
  372, طاهره صادقي
  34, معصومه غياثي صادقي

  289, 181, مصطفي صادقي
  428, 317, اله هيبت صادقي
  374, بهنام رادصادقي
  438, 255, فاطمه غياثيصادقي
  114, 113, 72, سعيد اهري صادقيه
  180, 48, بهرام پورصدق صالح
  241, نرگس صالح

  171, 157, بهمن صالحي
  343, پريسا صالحي
  280, 97, رسول صالحي
  408, زينب زنجاني صالحي
  277, 244, شايسته صالحي
  82, عليرضا صالحي
  407, محمد صالحي
  313, مدينه صالحي
  327, ميثم صالحي
  375, زينب زنجانيصالحي
  416, محمد ويسيصالحي
  36, زهرا محمدي صباحي
  180, 48, زهرا صباغيان
  324, محمدرضا صبري
  341, بيژن صبور

  398, 397, 261, مريم صبوري
  415, احمد كاشانيصبوري
  272, مريم كاشاني صبوري
  258, 148, كامران صداقت
  91, مجتبي صداقت
  114, ديه صدرائي
  245, هاجر صدقي
  39, ميترا ثابتصدقي
  325, 159, 70, فرحناز صدوقي
  452, 75, 70, ليلا پور صديق
  60, ليلا پورصديق
  318, سميه خيرآباد صرافي

  389, طاهره صفا
  17, سمانه صفاراني
  377, حسين محمد صفاري
  105, غلامرضا اردكاني صفايي
  457, 45, غلامرضا صفايي
  58, ناصر صفايي
  288, 138, غلامرضا اردكانيصفايي
  83, فرانك چشمه ده صفدري
  377, 323, زينت صفدري
  352, 224, فاطمه صفدري
  68, محمود صفري
  189, علي وارياني صفري
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  98, 97, حميده صفوي
  433, 381, 380, 192, 172, 171, 137, 34, فريده خانيصفي

  68, محسن صلواتي
  335, علي صمدي
  419 ,بهرام رادصمدي
  325, 193, 36, پريا صولتي
  303, مهرداد سيد صولتي
  157, 122, 116, محمدحسين صومي
  46, سكينه صيادجو
  333, مهدي صيادي

  ض
  220, محسن فرد ضيائي
  381, 118, مسعود ضيائي
  309, 50, امير ضيايي

  ط
  175, الحق شجاع طارق

  436, 313, الهام طالبيان
  398, 261, سميه طالبيان
  382, 194, ريمم طاهرپور
  382, 116, احسان طاهري
  437, حوريه طاهري
  170, سارا طاهري
  327, حسين محمد طاهري
  84, سارا بجدطاهري
  461, 444, 336, محمدرضا نژادطاهري

  117, 35, علي سيد طباطبائي
  212, تقي سيد طباطبايي
  327, جواد محمد طباطبايي

  283, 282, نسيم نژادطبيب
  364, 363, 362 ,361, مريم طبيبي
  340, رقيه تبريزي طراحي
  388, 340, رقيه طراحي
  416, رقيه تبريزيطراحي
  125, طاهره طلائي
  449, سيما طهراني

  22, سيامك طهماسبي
  384, زهرا طيبي
  357, علي طيبي

  ظ
  385, فرزانه ظاهري

  ع
  462, ژيلا سعيدي عابد

  277, احمدرضا عابدي
  257, سميه پور عابدي
  247, 139, علي حيدر عابدي
  124, غلامعلي عابدي
  386, 385, 211, 134, 84, 62, زهرا عابديني
  211, سميرا عابديني
  435, 388, 386, 216, 169,  سميره عابديني
  435, 388, 387, 386, 169, صديقه عابديني
  191, كبري عابديني
  433, 381, 380, 192, مرجان عابديني

  36, نسيم دائيعالي
  327, مژده يسياهويعامري
  141, حسين عاملي
  357, عباس عبادي
  408, 272, زهرا عباسپور
  78, اله بيت عباسي
  428, 317, علي عباسي
  389, 119, كريم عباسي
  428, 390, 363, 362, 361, 330, محمد عباسي
  181, مرتضي عباسي
  300, 292, عمار ماكرانيعباسي

  390, حامد عبدالغفوريان
  364, 359, 308, 299, امير عبدالكريمي

  167, فرحناز زادهعبداالله
  424, حبيب عبداللهي
  86, مهدي فرد عبداللهي

  392, 391, 69, پروانه عبدالمالكي
  391, سعيد عبدالمالكي
  452, حوا كاكرودي عبدالهي
  283, 282, علي عبدلي
  393, 195, نرگس عبيدي
  299, سعيد چي عتيقه
  120, الملوك بهجت عجمي

  114, 113 ,حسن عدالتخواه
  420, سيمين مشايخي عذار

  145, مرضيه عربان
  203, سعير عربي

  216, 35, 26, تكتم عرفاني
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  390, هادي سيد عرفاني
  61, فاطمه عرفانيان
  145, اكبر علي عروجن

  395, 394, 245, فاطمه اردكانيعزالديني
  223, 25, فتانه عزيزي

  421, مهرداد عسكريان
  397, 396, 271, 251, 246، 80, 39, فريبا عسگري
  351, 87, كريم غنچهعسگري
  343, مرتضي عشاق

  376 ،280 ,95, 58, وحيد عشوريون
  73, راشين عصار
  223, 25, مژده زادگانعصاره
  297, 158, پرويز عضدي
  356, ماري عطايي
  106, قلي مشهد خواهعطايي
  342, زهرا روشن عطركار

  370, فرشيد علاالديني
  365, ملكه علمي
  247, موسي علوي
  98, 97, فاطمه نيا علوي
  98, فاطمه نياعلوي
  430, عباس بخشي علي
  131, رقيه محمدي علي
  199, 198, 159, 151, اكبر زادهاصغرعلي
  196, اكبر علي اصغرزادهعلي

  249, 135, اعظم عليپور
  304, جهانپور عليپور
  263، 205، 34, 81, فاطمه يگانه عليپور

  328, 267, 160 هوشنگ عليجاني
  391, 341, 262, 183, 56, فريده عليخاني
  161, 108, 24, حسين عليدادي
  359, سجاد عليزاد
  121, آذين عليزاده
  364, 308, 299, سجاد عليزاده
, 200, 197, 193, 184, 173, 163, 122, 121, 78, 36, 21, مهستي عليزاده

411 ,420 ,451  
  197, آذين اصلعليزاده 

  157, براك عسگرزادهعلي
  201, حسين محمديعلي
  447, دنيا باجگيران نژاد علي

  282, ساناز عمادي
  356, 354 اعظم سيده جماليعمادي
  215, 197, زهره عنبري
  204, 91 خاطره زادهعيسي
  166, ناهيد اللهيعين

  غ
  150, 18, طيبه غريبي

  326, طوبي غضنفري
  271, ميترا غفارزاده
  206, 134, 102, 58, 21, رضا غفاري
  21, صمد غفاري
  295, محمدرضا غفاري
  248, 204, 122, 64, سعيده غفاريفر
  406, مهين غفورزاده
  248, محمد نسبغفوري
  203, جاويد غلامي
  216, 26, حسن غلامي
  237, 187, مريم غلامي

  347, 167, شهرزاد غياثونديان

  ف
  132, اسماعيل فاضل
  81, 60, اكبر فاضل
  97, حسين فاضلي
  404، 403 ، 303, 302, 301, اميرعلي يدس فاطمي
  405, ليدا زاده فتاحي
  404, 136, زهرا فتاحي
  406, علي بافقيفتاحي
  162, 161, ليدا زادهفتاحي
  364, 308, يوسف اللهيفتح

  406, يداله فتحي
  133, سكينه فتوحي
  407, احسان اردكانيفتوحي
  149, علي فخاري
  246, 141, اسماعيل فخاريان

  156, سعيده دهزافرج
  237, زهره نزادفرح

  448, 421, رضا مجيد فرخي
  196, مهرداد پور فرزندي
  431, فرشته پورفرزيان
  425, علي فرقانيان
  246, اله ربيع فرمانبر
  285, 85, عباس فروتن
  298, الهه فردفروتني

  221, محمدجواد فروزانمهر
  450, محمدحسين فروزنده
  450, اصغر فروغي
  409, 408, 394, 375, 296, 286, پويا فرهادي
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  157, 116, مريم فرهادي
  81, 75 حسين امير فرهمند
  81, مهدي فرهودي
  249, ژيلا فريدوني
  374, مجيد هرندي فصيحي
  325، 193, 36, آيلار زادهفضل
  287, نويد نژادفضلي
  140, 80, معصومه فغاني
  394, ماريا فقيهي

  447, محمدرضا فكورزيبا
  201, 110, 106, پرويز فلاح
  259, حسين زاده فلاح
  271, صديقه فلاح
  110, 106, پرويز عابد فلاح

  348, فرزانه پيشهفلاحت
  371, 200, احمد سيد فلاحتي
  360, مجيد فلاحتي
  311, حسين زادهفلاح
  237, نيمحمدحس زاده فلاح
  437, 413, 188, 164, پرويز عابدفلاح

  414, ابراهيم فلاحي
  451, فاطمه فنودي

  415, 413, 260, 195, 165, مرادعلي فولادوند
  409, 201, نسرين فولادي
  30, مريم فيروزي
  410, نگار فيروزي
  153, 131, 44, آرام فيضي

  ق
  327, جواد محمد دوستقائم
  239, .ج مقاميقائم

  412, 124, رضا قادري
  388, 202, 195, مريم زادهقاسم
  36, نازآفرين زادهقاسم

  413, 164, زهرا قاسمي
  85, سمانه قاسميان
  414, شيرين قاضي
  447, كامل داشدبي قبادي
  360, علي قجري
  396, 128, سحر بوشهري قدسي
  249, رقيه قدسي
  171, 157, احمد قدمي

  99, جميله قدوسي
  165, راهب قرباني

  407, 207, مصطفي قرباني
  415, 166, ميترا قريب

  440, علي قضاوي
  341, 340, مهديه قضوي

  191، 173 ، 55, چنگيز وريقليپ
  168, االله حبيب قمي
  416, 388, 340, 236, 235, 202, 195, 187, 167, االله حبيب قمي

  419, علي احمد قنبري
  462, زهرا قنبري
  251, عاطفه قنبري
  418, 417, 294, محمدرضا قنبري

  420, رضا محمد قندفروش
  347, 254, 253, 248, 168, 122, مرتضي قوجازاده
  254, دردي قوجق
  119, علي محمد قيومي

  ك
  335, محمدرضا كارگزار
  292, نوشين كاشفي
  152, كاظم نژاد كاظم

  194, حديقه كاظمي
  220, طوبي كاظمي
  149, عبدالحسن كاظمي
  286, منيره كاظمي
  161, 24, ميرابوطالب كاظمي

  430, 289, 288, عليرضا كاظميني
  72, عزيز كامران
  428 ، 317, 65, علي كامكار
  314, عباس كاميابي
  293, علي كاوسي
  289, احمد كاوياني
  252, 103, سيما كاهني
  335, 334, مهدي كاهويي
  133, مرضيه كبودي
, 288, 138, 126, 125 ،119 ,105, 53, 51, 45, 43, 28, 1 جواد كجوري
389 ,421 ,422 ,461  
  211, 135, 134, احمد كچويي
  125, رحيم محمد كديور

  333, ناركسا كرباسچي
  381, 220, سيدحسن كرباسي

  333, غلامرضا كردافشاري
  225, 224, آرش كردي
  133, عالمتاج كرماني
  133, آزيتا كرمي
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