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  (O)عمومي بر ميزان نگرش و عملكرد آنان تاثير آموزش مهارت هاي ارتباطي به دانشجويان مقطع پزشكي
 

   ، محمدرضا هاتف ، حميدرضا  سيما ، سيد مجيد  حسيني ، مهري  ياوري ، احمد خسروي خراشاد ، زهرا  موفقي مهناز اميني
  

 گروه داخلي ،)ع( بيمارستان امام رضا ،خيابان ابن سينا ،مشهد

 aminim@mums.ac.ir  
 

اين مطالعه به منظور . عليرغم تاكيد فراوان بر مهارتهاي ارتباطي، آموزش آن در بالين به صورت مدون انجام نمي شود :مقدمه 
  . عمومي صورت گرفت بررسي تاثير آموزش مهارت ارتباط با بيمار و گوش دادن فعال در دانشجويان مقطع پزشكي

عمومي دوره كارآموزي بخش داخلي به صورت غير  نفر از دانشجويان پزشكي 66رصه، در يك پايلوت كارآزمايي در ع :كار روش
همراه ه تصادفي بين دو مركز آموزشي تقسيم شده و در گروه شاهد روش مرسوم آموزش و در گروه مورد، همان روش ب

ش سخنراني، ايفاي نقش، نمايش فيلم و بحث با رو(آموزش مهارت ارتباط با بيمار و مهارت هاي شنيداري طي كارگاههايي 
 OSCEدر پايان ماه سوم، ميزان نگرش و مهارت دانشجويان توسط . در پايان ماه اول و دوم دوره صورت گرفت) گروهي

  . سنجيده شد
ره مهارت ميانگين نم. طبقه بندي نمرات دوره هاي قبل دانشجويان نشان داد كه تقسيم دانشجويان بصورت تصادفي بود :نتايج

اختلاف بين . بود) 89/7(و ) 89/7(و در گروه شاهد به ترتيب ) 62/8(و گوش دادن فعال ) 80/8(ارتباطي در گروه مورد 
  ) 010/0و  P value =008/0. ( نمرات از نظر آماري معنادار بود

عمومي در افزايش مهارت و نگرش آنان در اين  آموزش مهارتهاي ارتباطي و شنيداري در دانشجويان پزشكي :نتيجه گيري
از آنجا كه افزايش مهارت بدون داشتن دانش . آموزش اين مهارت در ابتداي دوره باليني توصيه مي گردد. زمينه موثر است

آموزش نديدن گروه شاهد به سبب پايلوت بودن . كافي ميسر نيست، در اين مطالعه آزمون بررسي ميزان دانش انجام نشد
  .از نتايج مطالعه در تغيير برنامه آموزشي بخش استفاده شد. مطالعه غير قابل اجتناب بود

 مهارت هاي ارتباطي، مهارت گوش دادن فعال، ارتباط پزشك و بيمار، برنامه آموزشي ضروري :هاى كليدى واژه

A-10-330-1 
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  (O) ه بازخورد مداخله اياستاندارد سازي طراحي سؤالات آزمونهاي ارتقاء دستياري از طريق اراي
  

   ، نصراالله پزشكي ، اعظم معياري مهدي بيگلرخاني
  

  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه-طبقه همكف دانشكده پزشكي -بلوار شهيد فهميده -همدان 
dmbiglar@yahoo.com  

 
نظر به . اند هاي مورد استفاده در آزمونهاي سالانه ارتقاء دستياري پزشكي آزمونهاي چند گزينه اي شايعترين آزمون :مقدمه

اهميت اين مقطع آموزشي و نتايج مطالعات قبلي كه حاكي از وجود ايرادات ساختاري و مطلوب نبودن تاكسونومي تعداد قابل 
ها بوده اند، اين پژوهش مداخله اي به منظور ارتقاءكيفيت طراحي آزمونهاي اين مقاطع، از طريق توجهي از سؤالات اين آزمون

    .ارايه بازخورد به طراحان سؤالات اجرا گرديد
دراين مطالعه مداخله اي، با استفاده از چك ليست معتبر ميلمن پس از ايجاد پايايي بين ارزيابي كنندگان، سوالات  :كارروش 

مورد بررسي قرار گرفت و بدنبال آن براساس نتايج حاصله، جلسات جداگانه  88رشته داراي دستيار در سال  8ليه مربوط به ك
،  89متعافب برگزاري آزمون ارتقاء سال . ارايه بازخورد به هريك از طراحان بر اساس شيوه هاي علمي مربوطه برگزار گرديد

ارزيابي قرار گرفت و نتايج حاصله با استفاده از آزمون كاي اسكوار مورد تمامي سوالات مربوطه به همان شيوه قبلي مورد 
  .بررسي و مقايسه قرار گرفت

سوال مورد ارزيابي قرار گرفت كه در مرحله قبل از مداخله ميزان رعايت اصول ساختاري در طراحي  2500مجموعا  :نتايج 
برخوردار بودندكه اين ميزان پس از مداخله و ارايه ) 3و2(بالااز سوالات از تاكسونومي % 4/37بود و % 3/65سوالات برابر 

افزايش يافت كه در هردو حالت با استفاده از آزمون كاي اسكوار از نظر آماري اين % 5/52و % 8/84بازخورد به ترتيب به 
  ). P=000/0(اختلاف، معنادارمي باشد

در بهبود كيفيت  راد صاحبنظر در عرصه آموزش علوم پزشكيارايه بازخورد به شيوه علمي و مناسب توسط اف :نتيجه گيري
  .طراحي سوالات چند گزينه اي مؤثر مي باشد

 سؤالات چند گزينه اي، ميلمن، دستياري پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-602-1  
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  (O) درماني –ارزيابي اعضاي هيات علمي از طرح راه اندازي مركز بهداشت آموزشي 
  

  ، تكتم  عرفاني، حميدرضا بهرامي طاقانكي، رضا افشاريالهام پيش بين
  

  مشهد دانشگاه علوم پزشكيمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 
pishbine@mums.ac.ir  

 
لزوم ايجاد نظام . امروزه مدلهاي آموزش بيمارستان محور نتوانسته اند پزشكاني پاسخگو به نيازهاي جامعه تربيت كنند :مقدمه

پاسخگو دركشور ما نيز مورد توجه قرارگرفته است و دانشگاه علوم پزشكي مشهد دراين راستا اقدام به راه  آموزش پزشكي
  .درماني نموده است - اندازي مركز بهداشت آموزشي

ماه از اجراي اين طرح با هدف رفع نقايص و ارتقا كيفي برنامه، نظراعضاي هيات علمي همكاري كننده دراجراي  4هدف پس از 
    .طرح را جويا شديم

طريق عضو هيات علمي اين دانشگاه طرح فوق را از نظر نحوه اجرا و محتوا، از  20مقطعي ، -دريك مطالعه توصيفي : كار روش
داده ها به وسيله . تايي مورد ارزيابي قرار دادند 5با مقياس ليكرت )EDCبه تاييد صاحبنظران(پرسشنامه اي روا و پايا 

  .روشهاي آماري توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند
همكاري % 50,77ردند و اعضاي هيات علمي، اجراي برنامه را دقيق و مطابق برنامه ازقبل تعيين شده ارزيابي ك% 65 :نتايج

اين برنامه را در % 77,14در زمينه محتوا . اطلاع رساني دراين زمينه را مطلوب دانستند% 48,33سايراعضاي هيات علمي و
تقويت برقراري ارتبط موثر با بيمار، آشنايي با موانع فرهنگي برقراري ارتباط موثر، آشنايي با الويت هاي سلامت جامعه و 

  .معتقدند كه اين برنامه مفيد تر ازدوره كارورزي بهداشت است% 60. لامت، موثرارزيابي كردندمشكلات نظام س
بر اساس نتايج فوق به نظر مي رسد كه اعضاي هيات علمي آشنا بابرنامه آن را موثرمي دانند اما بايد در مورد  :نتيجه گيري

طلاع رساني انجام شود و تمهيداتي براي جلب همكاري ايشان لمي نيزاع اهميت و لزوم اجراي اين طرح براي ساير اعضاي هيات
  .انديشيده شود

  ارزيابي ، آموزش پاسخگو ، مركز بهداشت آموزشي درماني :هاى كليدى واژه
A-10-905-1 
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رضايتمندي دانشجويان پزشكي فيزيوپاتولوژي از برنامه ادغام دوره با تاكيد برفرصتهاي دستيابي به 
  (O) دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاهاهداف آموزشي در 

  
  ، نسرين جليليان، منصور رضايي، پروانه عبدالمالكي، علي اكبر ده حقيناهيد جليليان

  
  دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي،

njjalilian@yahoo.com  
  

ادغام در آموزش پزشكي بعنوان يكي از موضوعات جديد در برنامه ريزي آموزشي دانشگاهها مطرح گرديده است و با  :مقدمه
توجه به ايجاد تحول در نظام آموزش پزشكي در چند سال اخير در برخي دانشگاهها ادغام دوره ها بعنوان يك عامل كليدي به 

دوره ها باعث هماهنگي موضوعي در ذهن دانشجو شده و كيفيت آموزش را ادغام در .دو شكل افقي و عمودي صورت مي گيرد 
ادغام به منظور ايجاد محيط آموزشي مناسب در جهت افزايش سطح يادگيري دانشجويان .در مقطع فيزيوپاتولوزي بالا مي برد 

قاي آموزش پزشكي عمومي و با توجه به اهميت ادغام در دروس فيزيوپاتولوژي و اهميت آن در ارت. پزشكي انجام مي شود 
در مقطع  85منسجم تر شدن فهم و يادگيري دروس ، اين مطالعه بمنظور نظر سنجي رضايت دانشجويان پزشكي ورودي 

فيزيوپاتولوژي از برنامه ادغام دوره با تاكيد برفرصتهاي دستيابي به اهداف آموزشي در دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در 
  .انجام شد 1388سال

براي گردآوري . در مقطع فيزيوپاتولوژي انجام شد  85اين مطالعه از نوع توصيفي مقطعي از كليه دانشجويان ورودي  :كارش رو
كه مورد تاييد صاحبنظران ) خيلي زياد تا خيلي كم ( داده ها از پرسشنامه خود ساخته سيزده گزينه اي داراي طيف ليكرت از

و آزمون فريد من استفاده شد و  5/11نگارش  spssتجزيه وتحليل آماري از نرم افزار  براي. آموزشي قرار گرفت استفاده شد
  . از آمار توصيفي خلاصه سازي داد ه ها شامل جداول توزيع فراواني درصد و تعداد جداول دو بعدي نتايج استخراج گرديد

و ) درصد دختر  60( 85فيزيوپاتولوژي ورودي  نفر دانشجوي دوره 64نتايج بدست آمده در اين تحقيق نشان داد از  :نتايج 
 _+ 0/21( محاسبه شد وميانگين نمرات در بين چهار گروه بترتيب كورس كليه 13-  65نمرات از . بودند ) درصد پسر  40(
نشان داد كه تفاوت )  1/44 _+ 0/13( دوره خون )  3/43 _+ 5/11( دوره غدد )  2/45 _+ 1/9( دور ه گوارش)  46/

  ). p=  65/0(داري از نظر آماري در بين آنها وجود ندارد  معني

 –كليه (نتايج بطور كلي نشان داد كه نظر سنجي از دانشجويان در خصوص ادغام دوره فيزيوپاتولوژي در چهار گروه  :نتيجه گيري
مزاياي ادغام از جمله  بدليل.از رضايت بالايي برخوردار بودند ولي تفاوت معناداري مشاهده نشد )خون  –غدد  –گوارش 

وحدت و ارتباط بين رشته ها ، بالا بردن انگيزه دانشجويان در يادگيري دروس ،ارتقاي سطوح آموزشي از سطح به خاطر سپاري 
تا كاربردي شدن ،افزايش ارتباط و همكاري دانشجو و استاد ومنطقي شدن روند منابع آموزشي ، بنظر ميرسد ادامه روند ادغام 

  وره ها كه تاكنون ادغام را شروع ننموده اند نيز مناسب باشددر ساير د

  ادغام دوره –دانشجويان فيزيوپالوژي  –رضايتمندي  :هاى كليدى واژه
A-10-610-1  



 

۶ 
 

مطالعه كيفي (بررسي موانع ارتباطات بين رشته اي و ارائه راهكارهايي جهت تقويت اين ارتباطات 
 (O)) دانشگاه علوم پزشكي كرمان دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي

  
  ، زينب منظوري  ، منيره كرمي  ، فاطمه مهدي زاده  ، زهرا عمراني، حسين شيرخاني  ، عاطفه اسفندياري رضا دهنويه

  
  كرمان دانشكده مديريت واطلاع رساني پزشكي

rdehnavi@gmail.com 
  

يكي از اولويت هاي اساسي در حوزه علم و فناوري كشور، تقويت ارتباط ميان رشته اي است و اين موضوع در نقشه :  مقدمه
هاي متخصصان در  شناسايي و بهره گيري از توانمندي. استجامع علمي كشور در حوزه سلامت مورد تاكيد فراوان قرار گرفته 

تعيين  رشته هاي مختلف در قالب ارتباطات بين رشته اي ضرورتي انكارناپذير جهت ارتقاي وضعيت سلامت جامعه مي باشد
 كرمان لاع رساني پزشكيموانع ارتباطات بين رشته اي و ارائه راهكارهايي جهت تقويت آن در دانشكده مديريت و اط

داده ها با استفاده از مصاحبه هاي حضوري . اين پژوهش ازنوع پژوهش هاي كيفي و با متد فنومنولوژي انجام شد:  روش كار 
نمونه هاي مورد مصاحبه با استفاده . جامعه پژوهش شامل اعضاي هيات علمي دانشكده بود. نيمه ساختارمند گردآوري گرديد

در نهايت داده ها . تا رسيدن به سطح اشباع ادامه پيدا كرد) نفر 15(از روش طبقه اي و هدفمند انتخاب گرديد و نمونه گيري 
  .با تعيين مفاهيم اصلي و كدهاي مربوطه تحليل گرديد

ي، انگيزشي، جهت برقراري ارتباط مناسب بين رشته اي در دانشكده مورد مطالعه موانع مختلف ساختاري، فرهنگ: نتايج
آموزشي، مديريتي و حمايتي وجود داشت كه جهت رفع آنها مي توان از راهكارهايي چون ارتباط بيشتر صنعت با دانشگاه، 
تشكيل جلسات هم انديشي بين نمايندگان رشته هاي مختلف، الگوبرداري ازكشورهاي ديگر، درگيركردن دانش آموزان ازسال 

  .ي، ايجادجو همكاري، فرهنگ سازي بهره گرفتهاي ابتدايي درپژوهش هاي مشاركت
با توجه به ضرورت ارتباطات بين رشته اي و قابليت تعميم بخش عمده نتايج اين مطالعه، به نظرمي رسد بخش :  نتيجه گيري 

با توجه به موانع و كشور در راستاي تحقق اهداف نقشه جامع سلامت كشور مي بايست برنامه منسجمي را  آموزش علوم پزشكي
 ارتباطات بين رشته اي،موانع،ارائه راهكار:  كليدواژه ها.  راهكارهاي ارايه شده در پيش گيرد

  ارتباطات بين رشته اي،موانع،ارائه راهكار :هاى كليدى واژه
A-10-629-1 
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 (O)تاثيرات جامعه، دانشگاه و محققين بر سودمندي توليدات علمي؛ رويكردي به پاسخگويي اجتماعي 

  ي، فرهاد لطف ، ميترا اميني، زهرا كريميان جواد كجوري
  

  شيراز ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 
kojurij@yahoo.com  

 
دهنده توان يك كشور در آفرينندگي انديشه و طراحي و توليد يك محصول تازه يا دانش نوين است و نمادي از  توليدات علمي، نشان: مقدمه

معناي نتايج موثر و بديع حاصل از فعاليت هاي علمي؛  امروزه واژه توليد علم، به. شوند امور محسوب مي  اقتدار جوامع و محور توسعه در كليه
چنانكه در . ريزان امور علمي را به خود مشغول نموده است اي پيدا كرده و اذهان سياستگذاران و برنامه در ادبيات علمي كشورها جايگاه ويژه

گذاري و تاكيد شده  ز جايگاه نخست در منطقه هدفجاي جاي سند چشم انداز آرماني توسعه كشور، اهتمام بر ارتقاء توليدات علمي و احرا
در همين رابطه، دانشگاه، محققين و جامعه تاثيرات متقابلي بر يكديگر دارند كه حاصل آن سودمندي و كاربست نتايج فعاليتهاي علمي . است

لم بدون در نظر داشتن پاسخگويي اما مطالعات نشان داده است در بسياري از كشورهاي در حال توسعه توليد ع. در خدمت جامعه است
هدف اين پژوهش بررسي تاثيرات جامعه، دانشگاه و محققين بر سودمندي . اجتماعي، و مبتني بر نيازهاي واقعي اين جوامع در جريان است

  .فعاليتهاي علمي در دانشگاه است كه از ديدگاه اعضاي هيات علمي مورد بررسي قرار گرفته است
با روش  1387شيراز در سال  نفر از اعضاي هيات دانشگاه علوم پزشكي 240به روش توصيفي مقطعي بر روي  اين پژوهش: روش كار 

سوال بسته در مقياس ليكرت در  27ساخته شامل  ابزار پژوهش، پرسشنامه محقق. هاي مختلف انتخاب شد اي از دانشكده نمونه گيري طبقه
نفر از  15فرهنگي استفاده شد كه روايي آن از ديدگاه  ن، نظام آموزشي، فضاي سياسي و اجتماعيحيطه عوامل دانشگاهي، محققي 5

تجزيه و  SPSS 14نتايج با استفاده از نرم افزار . تعيين گرديد 92/0متخصصين و پايايي آن با استفاده از ضريب آلفاي كرونباخ به ميزان 
  تحليل شد

و كمترين ميانگين مربوط به ). :52/88M(نظام آموزشي؛ بيشترين عامل موثر بر توليد علم بوده استحيطه مورد بررسي،  5از بين : نتايج 
ها، از بين عوامل مربوط به حيطه دانشگاه؛ مشخص نبودن ارتباط صنعت و دانشگاه  در بررسي تفكيكي گويه). :M 82/74(فضاي سياسي است

، ):M 2/88(نظام ارزيابي مناسب از تاثير تحقيقات انجام شده در رفع نياز هاي جامعه، و نبود ):M 1/89(و جايگاه بخش خصوصي با ميانگين
و ) :M 2/89(هاي راحت تر براي نيل به اهداف و در عوامل مربوط به حيطه پژوهشگر؛ نبود روحيه تلاش و جستجوگري و ترجيح روش

در حيطه اجتماع؛ كاهش روحيه علمي در . ن را دارندبيشترين ميانگي)  :2/87M(فراموش شدن ارزش معنوي اصالت دانش و پژوهش
از ديدگاه اعضاي هيات علمي ) :83M(هاي علمي هاي عمومي و بخش و ارتباط رسانه)  :84M(پژوهشگران و درگير شدن به مسايل حاشيه اي

المللي  نشگاهي از روابط سياسي و بينو بالاخره در حيطه فضاي سياسي؛ متاثر شدن فضاهاي علمي و دا. بيشترين ميانگين را نشان داده است
. بيشترين ميانگين را داشته است)  :9/76M(هاي سياسي برخي مديران دانشگاهي بر فضاي علمي دانشگاه و تاثير نگرش) :M 1/79(كشور

لمي و داشتن مسئوليت اي جنسيت، مرتبه ع نتايج آزمون تحليل واريانس يكطرفه نشان داد بين ديدگاه اعضاي هيات علمي و متغيرهاي زمينه
مربيان ميانگين نمره را بيش از . داري بيش از مردان بود در مجموع ميانگين ديدگاه زنان در سطح معني. دار وجود دارد اجرايي تفاوت معني

ت را كمتر از داري ميانگين نمرا اجرايي به طور معني  اند و همچنين اعضاي هيات علمي داراي مسئوليت اساتيد و دانشياران نشان داده
  .سايرين نشان داده اند

توسعه و ترويج . هاي مهم جامعه است گر از ضرورت هايي متفكر، خلاق و تحليل اصلاح نظام آموزشي در راستاي تربيت انسان: نتيجه گيري 
همچنين لازم است . نمايد ميفرهنگ علمي در جامعه از ديگر عواملي است كه زمينه توجه و حساسيت به توليد علم را در آحاد جامعه فراهم 

رهبران دانشگاهي به دور از كشمكش هاي سياسي، فضايي علمي براي توسعه دانش و توليدات علمي فراهم آورند و بدين ترتيب از اتلاف 
  .ها جلوگيري شود بخش زيادي از نيرو و انرژي علمي دانشگاه و به تعويق افتادن برنامه

  پژوهش، جامعه، محققين، دانشگاه، پاسخگويي اجتماعي :هاى كليدى واژه
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ارتقاء سلامت و پيشگيري از بيماريها و ايفاي نقش ( عمومي درحيطه آموزش پزشكي تعيين وضعيت موجود
حداقل توانمنديهاي مورد انتظار پزشك عمومي در ايران از  بر اساس سند) ي خدمات سلامت در نظام ارائه

  (O)دانشگاه علوم پزشكي تبريز  پزشكي ديدگاه كارورزان
  

   ، حميده هريزچي قديم  ، مهدي فرهودي ، مهستي عليزاده هومن يزدچي
  

 دانشگاه علوم پزشكي تبريز

hazdchi@yahoo.com  
 

پزشكان عمومي به عنوان خط اول نظام ارائه ي خدمات سلامت مي توانند و بايد نقش بسزايي در ارتقاء سلامت جامعه  :مقدمه
عمومي  اين امردر وهله ي نخست  مستلزم ارائه ي آموزش متناسب و هدفمند در اين حيطه به دانشجويان پزشكي. ايفا نمايند

  . است
تبريز،  دانشگاه علوم پزشكي 83و  82ورودي هاي  نفر از كارورزان 80توصيفي از ديدگاه  طي مطالعه اي: روش كار

 سند)ي خدمات سلامت ارتقاء سلامت و پيشگيري از بيماريها و ايفاي نقش در نظام ارائه(باپرسشنامه اي شامل موارد حيطه
هاي مورد انتظار از دانش آموختگان دوره دكتراي پزشكي عمومي از دانشگاههاي علوم پزشكي در جمهوري  حداقل توانمندي

اسلامي ايران، هر مورد از دو بعد ارائه يا عدم ارائه ي آموزش، و نيز ميزان توانمندي پاسخ دهنده از ديدگاه خودش در هر 
  . زمينه، ارزيابي گرديده است

آموزش ديده % 65:هاي مورد نياز به منظور ارتقاء سلامت و پيشگيري از بيماريها در زمينه فعاليت گاه كارورزاناز ديد :نتايج 
: هاي بهداشتي سلامت در جامعه تحت پوشش در نظام خدمات سلامت شامل شبكه مديريت و رهبري در مورد  توانمندي. اند
متوسط، %2/37زياد، %7/7بسيار زياد، %2/6آموزش ديده اند و پاسخ دهندگان، ميزان توانمندي خود در اين زمينه را% 40

بت و ارائه خدمات سلامت در مورد توان تدوين برنامه مراق.اصلا، ارزيابي كرده اند% 1/5بسياركم و %8/21كم،6/25%
ManagemenPatient  :2/36 %ي خدمات  آموزش ديده و در خصوص توان استفاده از طب مبتني بر شواهد در هنگام ارائه

پاسخ دهندگان، ميزان توانمندي خود در اين زمينه . آموزش نديده اند% 60آموزش ديده اندو % 40: سلامت
در موردمهارت برنامه ريزي در . اصلا، ارزيابي كرده اند% 5/6بسياركم و%9/16كم،%9/16متوسط، %2/44زياد،%6/15را

اي  هاي ملي و منطقه آموزش ديده اند و در راستاي قابليت اجراء و مديريت برنامه%5/32: خصوص مشكلات سلامت 
بسيار %3/1ينه راپاسخ دهندگان، ميزان توانمندي خود در اين زم. آموزش نديده اند%  70آموزش ديده اندو% 30:سلامت
  . اصلا، ارزيابي كرده اند%  3/10بسياركم و%9/17كم،% 2/37متوسط،%2/19زياد،% 1/14زياد،

ميزان دانش و مهارت و آموزش مباحث مربوط به ارتقاي سلامت و پيشگيري كمتر از حد مورد قبول است و  :نتيجه گيري
  نيازمند بازنگري در برنامه هاي گروههاي آموزشي مرتبط است

 پيشگيري از بيماريها ي خدمات سلامت، سلامت، نظام ارائه :هاى كليدى واژه
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  (O)استانداردهاي آموزشي استاد توانمند علوم پزشكي 
  
  ، سروه پرنگ  يداالله زارع زاده

  
 مركز مطالعات وتوسعه آموزش علوم پزشكي سنندج 

zaremspt@yahoo.com 
  

لازم است با استانداردهاي لازم در سه حيطه آموزش ، تحقيقات و ارائه خدمات باليني آشنا  يك استاد علوم پزشكي :مقدمه
استانداردها به اساتيد كمك ميكنند كه توانمندي و پيشرفت خود را طراحي كرده و . بوده در جهت نيل به آنها تلاش كند

ن يك نقشه راه به اساتيد در دانشگاه نيوكاسل اين مطالعه به منظور ارائه استانداردهاي حيطه آموزش و داد   .بسنجند
   .به عنوان پروژه دكتراي تخصصي آموزش پزشكي نويسنده اول انجام گرفت)  2007(انگلستان 
اابتدا با استفاده از استانداردهاي آموزشي تعدادي از دانشگاهها و فرهنگستانهاي معتبر بريتانيا يك طيف  :روش كار

دوره به روش دلفي به اساتيد متخصص  3استاندارد اوليه كه بين كليه استانداردهاي مورد مطالعه مشترك بود تهيه و طي 
   .حك و اصلاح گرديد تا استانداردهاي نهايي تهيه شدباليني و علوم پايه دانشگاه نيوكاسل عرضه و هر بار 

-4تدريس و حمايت از فراگيران  -3دانش پژوهشي - 2ارزشها  - 1استانداردهاي آموزشي نهايي در هفت حيطه  :نتايج
 طراحي فعاليتهاي اموزشي بدست -  7فصاحت ،ادبيات وعلوم انساني و  - 6مديريت و رهبري آموزشي  -5ارزشيابي و بازخورد

   .سطح تدوين گرديد 3استاندارد آموزشي هركدام در  64در مجموع هفت حيطه .آمد 
ارزيابي و تععين موقعيت خود كمك  - اين استانداردها به مديران آموزشي در ارزشيابي و به اساتيد در خود :نتيجه گيري

با دادن . دارد در و سه سطح مشخص ميشوداستان 64با استفاده از اين استانداردها وضعيت هر استاد در هفت حيطه ، . ميكند
امتياز به هر استاندارد و سطح ميتوان با احتساب جمع نمرات كسب شده اساتيد همگروه را نيز نسبت به همديگر ارزيابي 

   .كرد
 استاندارد، آموزش، استاد، علوم پزشكي :هاى كليدى واژه
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تجربه اي جديد در دانشگاه علوم : در مقابل چشمان ناظران) PBL(محور رگزاري جلسات يادگيري مسألهب
 (O) پزشكي مشهد

  
  ، اصلان برادران، زهرا باغستاني، محمد رضا جمعه زاده، فرزانه لوكيان، عباس مكارمنازيلا زرقي، سيد رضا موسوي

  
  دانشگاه علوم پزشكي مشهد مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي،

zarghin@mums.ac.ir  
 

را به عنوان روشي كه در طي آن فرآيند منتج به حل يا ) PBL(باروس و تامبلين يادگيري مسأله محور 1980در سال  :مقدمه 
يادگيري مسأله محور واقعي، دانشجويان را با فعاليت هاي يادگيري  . درك مساله منجر به يادگيري مي گردد، تعريف نمودند
شجويان  با مسائلي منظور از بكارگيري اين روش به چالش كشيدن دان. درگير مي نمايد كه مشابه تجارب دنياي واقعي آنهاست

هدف اين مطالعه بررسي تاثير اين دوره . است كه بيشترين تاثير را داشته و در آينده حرفه اي شان با آن مواجه خواهند شد
  . آموزشي بر اعضاي هيات علمي ناظر نسبت به  يادگيري مساله محورمي باشد

. ناظر برگزار گرديد 30هفته متوالي در مقابل چشمان  8طي جلسه آموزشي يادگيري مسأله محور  8در اين مطالعه،  :روش كار 
 "چگونه روش آموزشي يادگيري مساله محور را در گروههاي باليني اجرا نماييم؟"مسأله اي كه بايد حل مي شد عبارت بود از 

وسط مدرس آماده و جهت داشتن يك نماي كلي از مباحث مطرح شده در جلسات يادگيري مساله محور، براي هر جلسه جزوه اي ت
طي دو مرحله يكبار قبل از برگزاري جلسه و بصورت پست الكترونيكي و بار ديگر بصورت كاغذي و به هنگام برگزاري جلسه در 

ژه استاد راهنما با در اختيار قرار دادن   اعضاي برگزار كننده جلسات آموزشي بوي. اختيار اعضاي هيات علمي ناظر قرار مي گرفت
جهت مطرح نمودن سوالات و نظرات ناظرين، موجب درگير شدن فعال اعضاي هيات علمي در طي برگزاري جلسات مي زمان كافي 
. به صورت الكترونيكي پاسخ دادند)  r=0.74(پس از اتمام جلسات، شركت كنندگان به پرسشنامه اي معتبر و روا . گرديدند

     .رديدجهت آناليز داده ها ازروشهاي آماري توصيفي استفاده گ
  . بر اساس يافته هاي مطالعه تقريبا تمامي انتظارات و نتايج يادگيري مسأله محور  با استفاده از اين روش برآورده گرديد :نتايج

به نظر مي رسد كه هر دو گروه شركت كنندگان و ناظران براي به كار گيري اين شيوه آموزشي تشويق گرديدند  :نتيجه گيري
  ..جهت به كار گيري  روش يادگيري مسأله محور در دانشگاه علوم پزشكي مشهد  ضروري مي نمايدلذا بر نامه ريزي  
 يادگيري مسئله محور :واژه هاي  كليدي
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  (O)ابزاري براي سنجش يادگيري مهارت هاي ارتباطي دانشجويان پزشكي : پورت فوليو الكترونيك
 

  غلامي ، سارا قدوسي مقدم، مهري  ياوري ، حسن علي عمادزاده 
  

  مشهد دانشگاه علوم پزشكي ،توسعه آموزش علوم پزشكيو مركز مطالعات 
emadzadea@mums.ac.ir   

  
در تمام سطوح آموزش باليني از دانشجويان پزشكي انتظار مي رودكه به طور فعال موفقيت هاي مبتني بر صلاحيت هاي  :مقدمه

با استفاده از پورت فوليو الكترونيك، دانشجويان پزشكي مي توانند . مستند سازي نمايندشان را در زمينه مهارت هاي ارتباطي 
از طريق يك فرايند تعاملي، شواهد مرتبط با يادگيري خود در زمينه مهارت هاي ارتباطي را جمع آوري و به اساتيد خود ارائه 

  . زشكي با استفاده از پورت فوليو الكترونيك بوده استهدف از اين مطالعه، سنجش مهارت هاي ارتباطي دانشجويان پ. نمايند
، يك پورت فوليو الكترونيك براي سنجش يادگيري مهارت هاي ارتباطي )Barrett )2009با استفاده از مدل  :روش كار

، طراحي دانشجويان پزشكي كه در مركز مهارت هاي باليني دانشگاه علوم پزشكي مشهد آموزش مهارت هاي ارتباطي ديده بودند
از دانشجويان خواسته شد كه توانمندي هاي خود در زمينه مهارت هاي ارتباطي را با توجه به اهداف يادگيري به . و اجرا گرديد

  . به صورت الكترونيك مستند سازي و ارائه نمايند) Learner reflections(همراه نظراتشان درباره فعاليت هاي يادگيري 
دانشجويان را ) Reflective &amp;amp; self – directed skills(هاي انعكاسي و خود هدايتي پورت فوليو مهارت  :نتايج

تقويت نموده وآنها را قادر كرد تا تلاش ها، پيشرفت و موفقيت هاي شان در زمينه يادگيري مهارت هاي ارتباطي را ارائه 
يو، تعامل بين آنها و ارزشيابي دانشجويان در زمينه براساس نظرات دانشجويان و اساتيد، فرايند اجراي پورت فول. نمايند

  . با آموزش مختصر، پورت فوليو الكترونيك مورد پذيرش اساتيد و دانشجويان قرار گرفت. مهارت هاي ارتباطي را تسهيل كرد
پورت فوليو الكترونيك علاوه بر كمك به دانشجويان در پذيرش مسئوليت در زمينه يادگيري مهارت هاي ارتباطي،  :نتيجه گيري

يك فرايند تعاملي را ترويج مي كند كه از طريق آن دانشجويان مي توانند قابليت هاي فردي خود را به عنوان يك فرد 
professional تقويت نمايند.  

  وليو الكترونيك، مهارت هاي ارتباطي، دانشجوي پزشكيپورت ف :هاى كليدى واژه
A-10-949-1  
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در درس بافت شناسي در بستر دانشجو  Smart Presenterبررسي اثرات كمك آموزشي نرم افزار 
  (O) ياسوج محوري از نظر دانشجويان پزشكي

 
، امراالله ، محمد صادقي، كيوان غلامپور، محمد شيرواني، مهدي علي پور، يوسف رضاپوراكبر تقيان، ، وحيد تواناآرمين ناصرپور

  روزبهي
  

  كده پزشكي، دانش)ع(خيابان شهيد جليل، روبروي بيمارستان امام سجاد 
aroozbehi@yahoo.com 

  
با توجه به ارتباطات ميان فردي و لزوم يادگيري مهارتهاي مختلف در حرفه پزشكي و  در آموزش رشته هاي علوم پزشكي :مقدمه

تلفيق يادگيري  دانشجويان گروه پزشكي از. نظام سلامت، رويكرد تركيبي آموزش، راه حل مناسبي محسوب مي گردد
الكترونيكي در آموزش حضوري خود استقبال مي كنند، احساس رضايت بيشتري دارند و پيشرفت تحصيل بهتري را نيز از خود 

  .نشان داده اند
  .هدف اين مطالعه استبررسي اثرات كمك آموزشي نرم افزار  در درس بافت شناسي به شيوه دانشجو محوري 

گرديد كه Smart Presenterاقدام به طراحي نرم افزار  همكلاسي درس بافت شناسي پزشكيدر آموزش از طريق : روش كار
به عنوان يك منبع در دسترس دانشجويان ميتوانند تصاوير و فيلمهاي ويدئويي بافت شناسي را بر روي لپ تاپ و گوشي همراه 

  .خود ديده و با هم بحث نمايند
درصد در ارتقاء توانمنديهاي يادگيري مستقل . توجهي نمود اجراي استراتژي دانشجومحوري كمك شاياناين نرم افزار به  :نتايج

. دانشجويان، افزايش تعامل دانشجويان و فعاليت هاي گروهي، افزايش ميزان رضايتمندي آنها از يافته هاي اين مطالعه بود
  .اتيد دانشكده و بازديد كنندگان جشنواره ادغام دانشجويي قرار گرفتم افزار مورد توجه تعداد زيادي از اسراين ن

تلفيق آموزش حضوري و الكترونيكي، تنظيم محتوا، سبك آموزش و ارزشيابي رمز موفقيت مداخلات جديد  :نتيجه گيري
لازم را ايجاد نموده و  اين نرم افزار ضمن برآورده نمودن انتظارات اساتيد از يادگيري دانشجويان، رضايت. محسوب مي گردد

اين شيوه باعث افزايش مهارت . با افزايش تعاملات دانشجوئي گامهاي مؤثري در جهت فعاليت هاي گروهي ايجاد نمود
ها يادگيري ساختارگرا  و مستقل را  گونه تكنولوژي اين. هاي ارتباطي گرديد تكنولوژيكي، يادگيري خود محور  و توانمندي

  .كند تسهيل مي
 تكنولوژي آموزشي، يادگيري الكترونيك، دانشجومحوري :هاى كليدى واژه

A-10-835-5  



 

١٣ 
 

 (O)براي واحد كارآموزي داروخانه دانشجويان داروسازي  OSFEطراحي و اجرا ي آزمون 

  
  ، فرناز منجم زاده، محمد چرخ پور، يداالله آذرمي، محبوب نعمتي، عليرضا  محجل نائبي، جواد  شكري  مسلم نجفي

  
  دانشكده داروسازي، گروه فارماكولوژي, ،دانشگاه علوم پزشكي تبريز

najafimoslem@yahoo.com  
 

كارآموزي در عرصه داروخانه يكي از واحدهاي اصلي داروسازي است ولي تاكنون آزمون استانداردي براي ارزيابي آن  :مقدمه
براي ارزيابي ) OSFE(طراحي و اجراي آزمون ساختار يافته عيني در عرصه , هدف اين پژوهش: هدف.  معرفي نشده است

  .پاياني درس كارآموزي در عرصه داروخانه بود
روش , اساتيد كارآموزي دانشكده داروسازي تبريز با تشكيل جلسات متعدد و مرور منابع علمي, 1388در سال  :كارروش 
OSFE را جهت ارزيابي پايان دوره كارآموزي داروخانه انتخاب نموده و طراحي سوالات و ايستگاههاي آزمون انجام گرديد .

در شروع دوره با شيوه آزمون آشنا شده و متعاقب اتمام كارآموزي ) نفر 40(دانشجوياني كه اين واحد را انتخاب نموده بودند 
  . ارزيابي گرديدند OSFEبا روش 
پذيرش نسخه و مصرف , )1(دقيقه اي شامل اشكال داروئي و داروهاي يخچالي  5ايستگاه  7تعداد ايستگاههاي آزمون  :نتايج

تجويز داروهاي گياهي , )3(عوارض و تداخلات داروئي , چگونگي مصرف, نآناليز نسخ از نظر انديكاسيو, )2(اشكال داروئي خاص 
و تحويل دارو به بيماران ) 6(مديريت اداري و مالي داروخانه , )5(ساخت داروهاي تركيبي , )4(و مكملهاي غذائي  OTCو  

ي علمي سوالات و همچنين توانايي مناسب بودن محتوا, دانشجويان از فضا و امكانات لازم براي اجراي آزمون. بودند) 7(فرضي 
ميزان رضايتمندي كلي . درصد داشتند 72±5و  79±4, 78±3بترتيب رضايتمندي برابر , آزمون در ارزيابي مهارتهاي حرفه اي

  .درصد بود 76±2نيز معادل  OSFEدانشجويان از آزمون 
رضايتمندي بسيار خوب دانشجويان شده و موجب  OSFEنتايج نشان داد كه طراحي و اجراي مناسب آزمون  :نتيجه گيري 

  .ميتواند جهت سنجش علمي و يكسان و عادلانه دانشجويان در دروس كارآموزي بكار رود
   ، داروسازيOSFEكارآموزي داروخانه، آزمون   :هاى كليدى واژه

A-10-21-1  
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  (O)  در ايران با رويكرد جامعه شناختي  آسيب شناسي آموزش علوم پزشكي
  
  ، داريوش بوستانيعلي اكبر اكبري تبار

  
  مدرس تهران تيتربدانشگاه 

akbari.tabar@gmail.com  
  

شناختي بوده -شناسي اين نحوه آموزش با رويكرد جامعه در ايران و سپس آسيب هدف مطالعه حاضر بررسي چگونگي آموزش علوم پزشكي
ايم ابتدا به  شناختي و با روش تركيبي اسنادي به همراه پيمايش به وسيله مصاحبه عميق درصدد بوده به اين منظور با رويكردي جامعه. است

و رويكرد دانشجويان علوم پزشكي نسبت به اين نوع آموزش  توصيف عميق نحوه آموزش علوم پزشكي در ايران و سپس شناساييِ فهم
در روش اسنادي به مطالعه منابع . شناختي طريقه آموزش علوم پزشكي در ايران بپردازيم شناسي جامعه يافته و در نهايت به آسيب دست

بعد از كسب شناخت عميق و كافي در مورد  .ايم شنيداري، ديداري و مكتوب موجود در مورد چگونگي آموزش علوم پزشكي در ايران پرداخته
هاي مختلف علوم پزشكي از جمله علوم آزمايشگاهي،  نفر از دانشجويان شاغل به تحصيل در رشته 10اين نحوه آموزش پيمايشي از 

ه نحوه آموزش به روش مصاحبه عميق در جهت دستيابي به سيستم معاني و فهم و رويكرد اين دانشجويان نسبت ب... پرستاري، پزشكي و
نتايج حاصل از بررسي در بخش اول به روش اسنادي نشان داد كه آموزش علوم پزشكي در ايران به روشي . علوم پزشكي انجام گرفت

صورت گرفته و مراكز آموزشي به طور كلي از مراكز درماني جدا نيستند؛ به عبارت ديگر » يادگرفتن با انجام دادن«همراه با عمل يعني 
سهم عظيمي از نيروي درمانگر به وسيله افراد در حال آموزش . باشد ها آميخته با درمان بيماران مي لوم پزشكي در اغلب بخشآموزش ع

نتايج حاصل از بخش دوم به . كنند اي در ارائه خدمات درماني ايفا مي هاي مختلف علوم پزشكي سهم عمده تامين شده و دانشجويان رشته
اي دانشجويان  از مصاحبه عميق حاكي از آن بود كه اين نحوه آموزش آميخته با درمان تاثيرات عميقي بر اخلاق حرفهروش پيمايش با استفاده 

لازم به ذكر . امكان بروز اشتباهات و نواقص درماني در حين آموزش آميخته با درمان وجود دارد. و نوع نگاه آنها به افراد تحت درمان دارد
حاضر با به كارگيري روش مصاحبه عميق به دنبال عمق بخشيدن به مطالعه صورت گرفته در بخش اول تحقيق است كه محققان در تحقيق 

باشند، مورد  اند و به اين منظور افرادي را كه به نحو عملي در حال گذراندن مراحل آموزشي در سيستم آموزش فعلي علوم پزشكي مي-بوده
دامنه در اين  آماري دانشجويان علوم پزشكي مستلزم انجام پيمايشي پهن بخش دوم به كل جامعه اند؛ تعميم نتايج حاصل از بررسي قرار داده

آماري نبوده است، فقط به دنبال ارائه توصيفي عميق و  پذير به كل جامعه مورد است و به دليل آنكه هدف مطالعه حاضر ارائه نتايج تعميم
شناسي  ايم كه گام ابتدايي در آسيب سير فهم دانشجويان از اين نحوه آموزش بودهكامل از نحوه آموزش علوم پزشكي و سپس تفهم و تف

در بخش پيشنهادات لازم به ذكر است كه روش آموزش آميخته با درمان به همراه مزايايي كه . باشد شناختي اين طريقه آموزش مي جامعه
يط درمان واقعي، معايبي نيز دارد كه از جمله معايب عمده آن بروز دارد نظير حضور دانشجويان در محيط عملي درمان و كسب تجربه از شرا

از معايب ديگر اين طريقه آموزش وارد شدن استرس و فشار شديد در مراحلي از . اشتباهات درماني در حين آموزش آميخته با درمان است
اي آنها داشته و در مواردي به دليل آنكه با فرد  لاق حرفهآموزش به دانشجويان داراي تجربه كمتر است كه در مراحل بعدي تاثيراتي را بر اخ

. اند اند، اهميت كمتري براي فرد تحت درمان قائل شده اي درماني برخورد داشته اي آموزشي و هم نمونه تحت درمان هم به عنوان نمونه
گيري از تجارب كشورهاي  هاي ديگر و بهرهپيشنهاد عملي در اين زمينه بررسي شيوه هاي آموزش علوم پزشكي به طور تطبيقي در كشور

تر در زمينه علوم پزشكي و انطباق تجارب اين كشورها با شرايط بومي كشور و نيز ارتقا و بهبود نحوه آموزش  باسابقه بيشتر و نيز پيشرفته
  .باشد علوم پزشكي مي

  .، آسيب شناسي، رويكرد جامعه شناختي، مطالعه اسنادي و پيمايش با مصاحبه عميق، اخلاق حرفه ايآموزش علوم پزشكي :هاى كليدى واژه
 A-10-1029-1  
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  (O)تجربيات و ديدگاه  اساتيد دانشگاه  علوم پزشكي  : اخلاق دانشجويي
  

  ، ليلا جويباري، اكرم ثناگو ، سيدمهدي حسيني، فرشته  رايجفروغ پارسايي
  

  دانشگاه علوم پزشكي گلستان
f.parsa_20@yahoo.com 

  
در نظام آموزشي ما كه از رويكرد ديني الگو مي گيرد، پرورش جان آدمي كه البته به لحاظ رتبي مقدم بر دانايي و آگاهي  :مقدمه

دانستن ديدگاه و تجربيات اساتيد از اخلاق دانشجويي مي تواند راهگشا . انسان است، بر عهده معلمان و مربيان است 
عامل دانشجو و استاد يادگيري اتفاق مي افتد و شرط اساسي قبول اخلاق هم مي دانشجويان در دانشگاه باشد زيرا كه در ت

  . بوده است هدف از اين مطالعه تبيين مفهوم اخلاق دانشجويي از ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي: هدف  . باشد 
گلستان در سال  استاد دانشكده پرستاري و مامايي در دانشگاه علوم پزشكي 10در اين مطالعه توصيفي كيفي از  :روش كار

براي جمع آوري اطلاعات از . با نمونه گيري مبتني بر هدف و با حداكثر تنوع براي شركت در مطالعه دعوت به عمل آمد 1389
مصاحبه ها خط به خط دست نويس و مطابق . تار تا رسيدن به اشباع داده ها استفاده شدروش مصاحبه هاي انفرادي نيمه ساخ
براي رعايت حقوق شركت كنندگان، رضايت آگاهانه شفاهي براي شركت در مطالعه و ضبط . رويكرد تحليل محتواي آناليز شدند

  .صدا اخذ گرديد
اساتيد مفهوم . اصلي رفتار عالي انساني همراه با علم استخراج شد از آناليز داده ها مفهوم اخلاق دانشجويي با مضمون :نتايج

. اخلاق دانشجويي را داشتن رفتار آكادميك  در محيط دانشگاه و رفتار نامحترمانه را منافات با اخلاق دانشجويي مي دانستند
دنبال كسب دانش بودن نه كسب . مشاركت كنندگان احترام و قدرداني از استاد را جزئء رفتار لاينفك دانشجو مي دانستند 

مي بايست قادر به تعامل با بيماران ، خانواده بيمار و پرسنل  اساتيد بر اين باور بودند كه دانشجويان علوم پزشكي. مدرك 
خلاق دانشجويي مي شئونات اسلامي را در پوشش و رفتار رعايت نموده و مراقبت دلسوزانه و توام با علم را از ا. درماني باشند 

  . دانستند 
و دانشجو در محيط دانشگاه با نقش هايي كه . از انجائيكه بيشترين تعامل دانشجو در دانشگاه با اساتيد مي باشد  :نتيجه گيري

ي بنابراين داشتن اخلاق قابل پسند از سو. يادگيري واقعي براي او اتفاق مي افتاد . يك استاد در بر خورد با دانشجو دارد 
اساتيد اخلاق دانشجويي را . استاد از دانشجو باعث تعامل بين اين دو شده و مي تواند به آموزش و يادگيري بهتر كمك كند 

مترادف با داشتن رفتار آكادميك مي دانستند كه اين رفتار از به دنبال اهداف يادگيري بودن ،محترمانه رفتار كردن ، تعامل با 
دانستن ديدگاه اساتيد از اخلاق دانشجويي مي تواند باعث شود .سوزانه همراه با مهارت ذكر نمودند بيمار ، و انجام مراقبت دل

   .تا دانشجويان در اين راستا عمل نمايند 

   اخلاق دانشجويي، دانشجوي علوم پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-708-2  
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اساتيد  دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در مورد رعايت اخلاق حرفه اي بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي
  (O) دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 88در سال 

  ، طاهره خزاعي، آزيتا فشاركي نيا زهره خزاعي
  

  دانشگاه علوم پزشكي بيرجند
edc@bums.ac.ir 

  
به دليل مسئوليت دانش آموختگان آن در برابر جان انسانها از اهميت و حساسيت ويژه اي برخوردار  آموزش پزشكي: مقدمه

اساتيد نيز نقش . بوده و از اين رو تلاش ويژه اي در زمينه ارتقاء كيفيت مستمر در سيستم آموزش پزشكي صرف مي گردد
يكي از مهمترين جنبه هاي مؤثر در تعالي آموزش ارزشيابي تعيين كننده اي در دستيابي فراگيران به اهداف آموزشي دارند و 

  .اساتيد مي باشد
ابزار مورد . انجام شد 88دانشگاه علوم پزشكي در سال  نفر از دانشجويان پزشكي 200مطالعه توصيفي مقطعي بر  :كارروش 

داده ها با . استفاده پرسشنامه اي در حيطه مهارتهاي ارتباطي، ويژگي هاي فردي و رعايت اصول و قوانين آموزشي مي باشد
  .   مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت t -testو آزمون كاي اسكوئر و  SPSSاستفاده از نرم افزار آماري 

، Iاستاژر % 12مقطع فيزيوپاتولوژي، % 5/13در مقطع علوم پايه، % 5/32. مؤنث بودند% 80دانشجويان مذكر و % 20 :يجنتا
در % 80در حيطه مهارت رعايت اصول و قوانين آموزشي، استفاده صحيح از وقت كلاس .  اينترن بودند% 32و  IIاستاژر % 10

در حيطه مهارت ارتباطي عدم سوگيري و تحقير دانشجويان % 5/93و آراسته حيطه رعايت ويژگيهاي فردي داشتن ظاهر مرتب 
بين رعايت مهارت ويژگي هاي فردي با جنس ارتباط معني داري . را معيارهاي مهمي در ارزشيابي اساتيد معرفي كردند% 5/87
)01/0 P (=زياد در حيطه مهارت ويژگيهاي  ميزان اهميت رعايت مهارت ارتباط را% 5/81در حيطه مهارتهاي ارتباطي . داشت

  .مي باشد% 5/38اين مهارت را زياد و در حيطه رعايت اصول و قوانين آموزشي % 5/63فردي 
با توجه به اينكه بيشترين منفعت از ارتقاء اساتيد و تعالي آموزشي متوجه دانشجويان خواهد شد لذا بهره گيري از  :نتيجه گيري

شناسايي اين معيارها و رعايت اصول . م در برنامه هاي آموزشي مي تواند سودمند باشدنظرات آنان به عنوان يك بخش مه
توسط اساتيد ما را كمك مي كند تا استاد را از دريچه نگاه دانشجو ببينند و با ارائه برنامه مناسب در تنظيم  اخلاق حرفه اي

  .آگاهانه بگيرندفعاليتهاي تدريس و ارزيابي آموزشي تصميمي 
  مهارت رعايت قوانين آموزشي، مهارت ارتباط، مهارت ويژگي فردي :هاى كليدى واژه

A-10-785-3  
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مشهد در مورد معيارهاي يك استاد توانمند  مقايسه نظرات اساتيد و دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي
  (O)دانشگاهي 

  
   ، بهجت ظريف  ، معصومه سعيدي  ، محمدرضا دارابي  اكبر درخشان

  
   مشهد پزشكي علوم دانشگاه دانشكده پزشكي

ma.saeidi@yahoo.com  
  

رسالت اصلي دانشگاه تربيت نيروي انساني متخصص، ارتقاء دانش،گسترش تحقيق و فراهم نمودن زمينه مساعد براي  :مقدمه
اين پژوهش با هدف مقايسه و بررسي . يكي از عوامل مهم و تاثيرگذار در كيفيت آموزش، اساتيد هستند. توسعه كشور است

  .مشهد در مورد معيارهاي يك استاد خوب دانشگاهي انجام شد نظرات اساتيد و دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي
اي و  نفر از دانشجويان كه به روش طبقه 899نفر از اساتيد و  240اين پژوهش يك مطالعه توصيفي تحليلي بوده و : كار  روش

كه با هماهنگي با معاونتهاي ها از طريق پرسشنامه بود  جمع آوري داده. تصادفي ساده انتخاب شده بودند شركت داشتند
  . آموزشي در بين دانشجويان و اساتيد توزيع و پس از تكميل مجددا از همين طريق جمع آوري گرديد

هاي تدريس، ارزشيابي و ويژگيهاي   اساتيد و دانشجويان از ميان هفت حيطه از ويژگيهاي يك استاد خوب در مورد حيطه :نتايج
دانشجويان .مورد اولويت حيطه هاي فردي، ارتباطي، قوانين و پژوهشي اختلاف نظر داشتند ظاهري اساتيد اتفاق نظر و در

هاي ارتباطي، تدريس، ويژگيهاي فردي، ارزشيابي، رعايت اصول و قوانين آموزش،  ترتيب اولويت در ويژگيها را شامل مهارت
ها را شامل مهارتهاي تدريس، رعايت اصول و ترتيب اولويت در ويژگي، ويژگيهاي ظاهري و فعاليت هاي پژوهشي واساتيد

 آزمون آماري كاي دو. قوانين آموزش، ارزشيابي، فعاليتهاي پژوهشي، مهارتهاي ارتباطي، ويژگيهاي ظاهري و فردي مي دانستند
  .نيز ارتباط معني داري را بين همه حيطه ها به غير از مهارتهاي ارتباطي بين دو گروه نشان داد 

تيد و دانشجويان درباره برخي از ويژگيهاي استاد خوب با هم اتفاق نظر دارند اما از حيث اولويت ويژگيها اسا  :نتيجه گيري
  .اختلاف نظر وجود دارد

  ، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، معيار،استادخوباساتيد، دانشجوي علوم پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-590-5  
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  (O)توان به دستياران تدريس كرد؟ يك تجربه اميدبخش  را مي» اي گري حرفه«آيا  
  

  ليلا ملكي، مسيح  صبوري، شهرام شايان
  

  اصفهان، مر كز توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 
saboori@edc.mui.ac.ir 

  
هاي جراحي، تدريس و ارزيابي مهارتهاي  هاي اساسي در آموزش دوره دستياري بخصوص در رشته چالشيكي از : مقدمه
اين مطالعه درصدد است كه . باشد مي ACGMEاي گري و برقراري ارتباط بعنوان دو مهارت اساسي ارائه شده توسط  حرفه

هدف از : هدف. دريس اين دو مهارت را ارائه نمايدرويكردهاي نوين در حوزه تعليم و تربيت و ابزارهاي مورداستفاده در ت
هاي موردنظر در  اين مطالعه اين است كه مشخص نمايد كه آيا واقعاً از طريق بكارگيري اين روش، دستياران مفاهيم و ارزش

  برنامه درسي را درك و نهادينه خواهند كرد؟
با ) SP(شش ايستگاهه مشتمل بر بيماران استاندارد شده ) OSCE(با طراحي يك آزمون باليني ساختارمند عيني : روش كار 

گري و برقراري ارتباط، دستياران رشته جراحي مغز و اعصاب، مورد ارزيابي قرار  اي انواع سناريوها در خصوص دو مهارت حرفه
سپس اعضاي هيأت علمي گروه يك برنامه درسي ويژه مشتمل . رت تعيين گرددگرفتند تا ميزان مهارت پايه آنها در اين دو مها

آوري اطلاعات، شيوه برقراري ارتباط، آموزش به بيمار، روش دادن خبر  نحوه تمركز بر جمع: بر شش بخش متعامل تحت عناوين
پس از اتمام اجراي اين برنامه  .اي را طراحي نمودند ناگوار، حساس بودن نسبت به عواطف و احساسات و احترام بين رشته

مشابه شش ايستگاهه براي تعيين احتمال بهبود يافتن مهارتهاي ارتباطي و  OSCEدرسي، دستياران رشته مذكور در يك 
  . اي گري شركت نمودند حرفه
رايه برنامه دستياران براساس نتايج چك ليست بيماران استاندارد شده در دو مرحله قبل و بعد از ا OSCEنمرات : نتايج

داري قبل و بعد از تدريس، نشانگر بهبود و پيشرفت در مهارتهاي  هاي آماري در سطح معني درسي تعيين گرديد كه شاخص
  باشد اي گري و ارتباطات مي حرفه
يد با تواند از طريق يك برنامه درسي دقيق طراحي شده توسط اسات اي گري و ارتباطات مي هاي اساسي حرفه مهارت :گيري نتيجه

مهارت، كيفيت تعامل دستياران جراحي با بيماران نيز مؤثرتر  چنانچه با يادگيري اين. سابقه و مجرب، تحت تعليم قرار گيرد
  خواهد شد

  اي گري، تدريس، ارزيابي، برنامه درسي حرفه :هاى كليدى واژه
A-10-441-1 
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 simulated(در  آموزش بيماري مقاربتي  سوزاك بوسيله بيمارنما   نوآوري و لحاظ كردن اخلاق حرفه اي
patient( (O)  

  ، پ فرزدقيگيسو  حاتمي، ، مريم  خديوي، جواد  خدادادي، عليرضا  كوهپايي، حسن كريمي يزدي نازنين  ضياء شيخ الاسلامي
  

  قم دانشگاه علوم پزشكي
n_sheikholeslam@yahoo.com   

  
ما   موزشي دانشگاههاي علوم پزشكيآيكي از معضلات  .آموزش پديده اي پويا و  نيازمند تغييرات كاربردي است :مقدمه

به عنوان يك نوآوري  آموزشي و به دلايل اخلاقي . يي  مخصوصا  در مورد بيماريهاي مقاربتي مي باشدضعيف بودن آموزش سرپا
و  دسترسي نداشتن دانشجويان به بيماران مقاربتي از جمله بيماري شايع  سوزاك در اين  نحوه آموزشي از  بيمارنما 

)simulated patient ( انجام نشده استفاده مي شود كه تا به حال در ايران.  
در گروه (رفسنجان و قم د ردرمانگاه  دانشجو و انترن در دانشگاه هاي علوم پزشكي 400تعداد  89-82از سال  :كارروش 

حاضر شده و ابتدا پرسشنامه هايي در مورد نحوه شرح حال گيري  و برخورد و درمان  بيماران سوزاكي بين آنها ) هاي كوچك
سپس آموزش سوزاك توسط استاد و بوسيله   بيمارنما  داده  شد و  مجددا دانشجويان به  پرسشنامه ها جواب . توزيع شد 

  .ند و نتايج آناليز شدداد
در نحوه شرح حال گيري  و برخورد و  يطور كلي قبل از اين نحوه  آموزش، اكثريت دانشجويان نكات عملي و تئوره ب :نتايج

پس از آموزش دانشجويان بوسيله بيمارنما، اكثريت دانشجويان به سوالات پرسشنامه . درمان  بيماران سوزاكي را نميدانستند
  .جواب داده بودند درستيه ها  ب

اين نحوه آموزش اثرات بسيار مثبتي در بين دانشجويان داشته و يادگيري آنها رابسيار بهتر نموده است و  تمام  :نتيجه گيري
از اين نحوه آموزش رضايت داشتند و خواهان گسترش آن به ساير دروس باليني بودند و استفاده از اين %) 100(دانشجويان 

  .مي شوددر تمام دانشگاه هاي كشور توصيه )  خصوصا در مورد بيماريهاي مقاربتي(قي  را شيوه آموزشي اخلا
  سوزاك ، بيمار نما ،آموزش، نوآوري، اخلاق :هاى كليدى واژه

A-10-249-4  
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  بررسي وضعيت اخلاق حرفه اي دردانشگاههاي علوم پزشكي
   

  نادر ممتازمنش فرنگيس شوقي شفق آريا، 
  

  توسعه آموزش علوم پزشكي وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي، تهرانمركزمطالعات و 
momtazmanesh@gmail.com  

  
از اهميـت ويـژه اي    موضوع اخلاق حرفه اي در كليه حرف بخصوص در حوزه سلامت كه با جان انسان هـا سـروكار دارد،   : مقدمه

دردانشگاههاي علوم پزشكي با توجه به سابقه فرهنگي اسلامي ايراني بسيار غني بـه ايـن مهـم از طريـق ايجـاد       .برخوردار است
لذا هدف از اين مطالعه ، تعيين وضعيت كلي اخلاق حرفه اي در دانشگاهها است تا . سازوكارهاي مختلف توجه خاصي شده است 

  .است نقش موثري در ارتقاي اخلاق حرفه اي داشته باشد معلوم شود كه تا چه حد اقدامات صورت گرفته توانسته
. جامعه آماري را معاونين آموزشي دانشگاه هاي علوم پزشـكي تشـكيل داده بودنـد   . مطالعه حاضر از نوع توصيفي بود :روش كار

اخلاق حرفه اي را  سئو ال بود كه با مقياس پنج درجه اي وضعيت 36ابزار گردآوري داده ها، پرسشنامه محقق ساخته اي شامل 
  . در چهار گروه شامل دانشجويان ، اعضاي هيات علمي ، دانش آموختگان و مديران دانشگاهها مي سنجيد

، در دانش 3، در اعضاي هيات علمي 9/2نتايج پژوهش نشان داد كه ميانگين وضعيت كلي اخلاق حرفه اي در دانشجويان :نتايج
در اين بين ، يافته ها همچنين حاكي از اين بود كه ميانگين ميزان رعايت اخـلاق  . استبوده  8/2و در مديران    9/2آموختگان 

   .68/3و  96/2،  37/3،  79/2: حرفه اي در چهار گروه فوق به ترتيب عبارت بودند از
ا در حـد متوسـط   با توجه به نتايج فوق مي توان نتيجه گرفت كه وضعيت كلي توجه به اخلاق حرفه اي در دانشگاهه :نتيجه گيري 

و بالاترين امتياز در وضعيت كلي اخلاق حرفه اي را اعضاي هيات علمي و كمترين را مديران كسب كردند ولي در ميـزان رعايـت   
لذا ضروري است ضمن تبيين . اخلاق بالاترين امتياز را مديران و پائين ترين را اعضاي هيات علمي به خود اختصاص داده بودند

  .اي ، با  تقويت سازوكارهاي ايجاد شده براي ارتقاي آن در دانشگاهها اقدامات عملي صورت گيرد موضوع اخلاق حرفه
 اخلاق حرفه اي، سلامت، معاونين آموزشي، دانشگاههاي علوم پزشكي :واژه هاي كليدي 

A-10249-6  
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  (O)89در سال ميزان آشنايي بيماران  با حقوق خود در بيماران بستري دربيمارستان هاي دولتي  مشهد 
  

   ، رويا افشاريان مجتبي موسوي بزاز
  

  مديريت هيات علمي ،مشهد دانشگاه علوم پزشكي ،خيابان دانشگاه ،مشهد 
mousavim@mums.ac.ir 

  
بنابر اين، . حقوق بيمار يكي از محور هاي شاخص در تعريف استانداردها جهت اعمال حاكميت خدمات باليني است :مقدمه

اين مطالعه به منظور تبيين اين مهم و تفاوت . شود ضرورت بررسي وضعيت موجود آشنايي بيماران با حقوق خود دو چندان مي
تعيين ميزان آشنايي بيماران با حقوق . شوند را مد نظر دارد ف بستري ميهاي احتمالي در طيف بيماراني كه در بخش هاي مختل

  .هدف از اين مطالعه است 89خود در بيمارستان هاي دولتي مشهد در سال 
حق دريافت خدمات مطلوب، حق : نخست با يك مطالعه اسنادي محورهاي منشور حقوق بيمار در پنج حيطه شامل :كارروش 

مطلوب و كافي، حق انتخاب و تصميم گيري آزادانه بيمار در دريافت خدمات سلامت، حق احترام به حريم  دريافت اطلاعات به نحو
خصوصي بيمار، و رعايت اصل راز داري و حق دسترسي به نظام كارآمد رسيدگي به شكايات تعيين و سپس در يك مطالعه 

بيمار كه بطور تصادفي از  320گرفت ، داده هاي مورد نظر ازمقطعي توسط پرسشنامه كه اعتبار و پايايي آن مورد ارزيابي قرار 
بخش هاي مختلف در دو بيمارستان دولتي انتخاب شدند توسط پرسشگر تكميل شده و پس از ورود داده ها به نرم آفزار 

spssمورد آزمون هاي آماري قرار گرفت .  
در صد سطح 74.سال سن داشتند 50تا  20حد فاصل در صد در  75در صد مرد،  63در صد بيماران ساكن شهر ، 75 :نتايج

در صد آگاهي كافي در اين  18درصد بيماران از حقوق خود آگاهي نداشته و تنها  60بالغ بر . سواد كمتر از ديپلم داشتند
رعايت در صد اعتقاد به  75درصد بيماران نسبت به رعايت كامل حقوق خود اذعان داشتند در حالي كه  2تنها .خصوص داشتند

  .نسبي حقوق خود داشتند
هم درخصوص آگاه نمودن بيماران به حقوق خود و هم درخصوص اهميت رعايت آن از سوي ارائه دهندگان  :نتيجه گيري

  .رسد  خدمات نياز به انجام برنامه ريزي و اقدام مناسب ضروري به نظر مي
  منشور حقوق بيمار، حقوق بيمار، اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-1010-3  
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مقايسه نمرات ارزشيابي و تاثير آن بر رضايت مندي دانشجويان پرستاري با دو روش ارزشيابي باليني 
 (O) و متداول) پوشه كار(پورت فوليو 

  
  ، عباس مهران ، عليرضا نيكبخت نصرآبادي ، مرضيه شبان معصومه لطيفي

   
  دانشكده پرستاري ساوه 

mlatifi@razi.tumms.ac.ir  
  

در سالهاي اخير لزوم بازنگري در روشهاي فعلي . انجام ارزشيابي باليني از مشكل ترين نقشهاي مدرسان پرستاري است :مقدمه
در اين . و استفاده از راهبردهاي فعال و دانشجو محور در ارزشيابي باليني دانشجويان مورد توجه جدي قرار گرفته است

ي پورت فوليو در كارآموزي باليني دانشجويان كارشناسي پرستاري ، ميزان پژوهش پس از طراحي و به كارگيري روش ارزشياب
  .رضايتمندي دانشجويان  و نمرات ارزشيابي نهايي آنان با دانشجويان گروه متداول مقايسه گرديد

علوم در اين پژوهش نيمه تجربي، كليه دانشجويان ترم پنجم كارشناسي پرستاري دانشكده پرستاري و مامائي  :روش كار 
پس از تشريح اهداف . هفته در كارآموزي باليني حضور يافتند 4نفري تقسيم و به مدت  8و  7تهران در گروه هاي  پزشكي

ارزشيابي باليني دانشجويان . پژوهش و دريافت رضايتنامه، گروه هاي مذكور به صورت تصادفي به دو گروه  تخصيص يافتند
با ) نفر20( به روش پورت فوليو و با استفاده از فهرست وارسي طراحي شده و در گروه متداول ) نفر21(گروه پورت فوليو 

رضايت مندي دانشجويان از روش ارزشيابي با استفاده از پرسشنامه . فرم ارزشيابي باليني متداول در دانشكده انجام شد
و آزمون هاي آماري  SPSSبا استفاده از نرم افزار  رضايتمندي و نمرات ارزشيابي دانشجويان . محقق ساخته بررسي گرديد

   .من ويتني و اسپيرمن مقايسه گرديد
يافته هاي پژوهش نشان داد رضايتمندي دانشجويان از ارشيابي باليني در گروه پورت فوليو در برخي ابعاد بيشتر از  :نتايج

مجموع نمره رضايتمندي ). p=0/017(وش متداول بودگروه متداول و تنها در مورد منصفانه بودن روش ارزشيابي كمتر از ر
اكثريت دانشجويان در دو گروه، . بود 4/1 ± 13/57و پورت فوليو  2/62 ± 13/6دانشجويان از روش ارزشيابي در  متداول 

. دبو 16/67 2/00 ±و گروه پورت فوليو 0/71±17/78ميانگين نمره ارزشيابي گروه متداول . داشتند 17نمره بالاتر از 
ضريب همبستگي اسپيرمن نشان داد در ). p=0/02(آزمون من ويتني تفاوت نمره ارزشيابي دو گروه را معني دار  نشان داد

اما در گروه متداول اين ارتباط تاييد )  p=0/045(گروه پورت فوليو رضايت مندي دانشجويان با نمره آنان ارتباط داشت 
 ). p=0/559(نشد

رضايت بيشتر در برخي زمينه ها در روش پورت فوليو، مي تواند نشان دهنده استقبال دانشجويان از شيوه هاي   :نتيجه گيري
نوين و فعال يادگيري و ارزشيابي باشد اما، كسب نمره پايين تر در اين روش و انجام تكاليف بيشتر در طول يك دوره كوتاه 

با طراحي دقيق تر پورت فوليوها مي توان رضايتمندي دانشجويان را از . داشتكارآموزي بر برخي ابعاد رضايتمندي تاثير منفي 
انجام پژوهش هاي بيشتر در اين زمينه توصيه مي . اين روش نوين ارزشيابي افزايش داد و از سايرمزاياي آن سود جست

  . گردد
  ، رضايت مندي دانشجويان، پرستاريآموزش باليني، ارزشيابي باليني، پورت فوليو، نمرات دانشجويان :هاى كليدى واژه

A-10-626-2  



 

٢٣ 
 

  (O)چگونه مي توان به مرجعيت علمي نايل شد 

  ايرج ميرزايي ديزگاه
  
  ،  دانشگاه علوم پزشكي ارتش تهرانگروه فيزيولوژي،  دانشكده پزشكي

emirzaii@razi.tums.ac.ir 
  

علمي بايد آموزش و پژوهش در جهت نيازهاي بهداشتي و درماني در درجه اول منطقه اي و در درجه براي رسيدن به مرجعيت 
لذا بايد ابتدا نيازها براي مدرسان و محققين كاملاً  مشخص گردد و هرچند توجه به رتبه . دوم فرامنطقه اي روز و آينده باشد

. تبه بندي كه گريبانگير برخي از دانشگاه ها شده است پرهيز نمودبندي جهاني و منطقه اي مهم است ولي از  افتادن در دام ر
براي نيل به اهداف فوق و رسيدن به مرجعيت علمي، . درنتيجه آموزش و پژوهش بايد پاسخگوي نيازهاي جامعه هدف باشد

رديابي كرده و تحقيقات و نياز به مدرسان و محققين توانمند، دلسوز، با انگيزه و خستگي ناپذير است كه بتوانند نيازها را 
هاي خود و  از سوي ديگر بايد فراگيران بر اساس علايق و توانمندي. آموزش خود را به سمت  برطرف كردن آن ها سوق دهند

نياز پذيرش و آموزش داده شوند كه نيازمند توجه به سيستم تعليم و تربيت در آموزش و پرورش و تغيير در نگرش جامعه به 
توجه به يك رشته خاص و ناديده گرفتن بقيه خسارات جبران ناپذيري به آموزش و پژوهش . رشته هاي مختلف تحصيلي است

براي پشتواني از اساتيد، . آن ما را در رسيدن به جايگاه مناسب علمي باز خواهد داشت كشور وارد كرده و در صورت تداوم
. محققين و فراگيران نياز به نيروي انساني پشتيبان است كه بايد در جهت فراهم كردن زمينه آموزش و پژوهش گام بردارند

متأسفانه به جرأت مي توان گفت كه سيستم اداري . ندلذا اين افراد بايد كاردان، علاقه مند به پست اجرايي خود و دلسوز باش
دانشگاه ها  بيش  از اندازه بدون توجه به علايق، تخصص و نياز چنان بزرگ شده كه اغلب نه تنها بازوي كمكي اساتيد، محققان 

  .و فراگيران نيستند بلكه خود مانع انجام فعاليت هاي آموزشي و پژوهشي هستند
 ت علمي، آموزش، پژوهشمرجعي :هاى كليدى واژه

 A-10-924-4  



 

٢۴ 
 

  (O)دانشجويان  بررسي همبستگي معدل ديپلم و رتبه كشوري كنكور سراسري با شاخصه هاي تحصيلي 
  

، مينا سالاري ، سمانه جليليان، ماريا فقيهي، محمد حسن لطفي  ، عباسعلي جعفري، عبدالعظيم اقبال ،  محمد حسن شيخها
  محمدرضا حيدري

  
  دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد  ،يزد 

sheikhha@ssu.ac.ir  
  

تحقيقات مختلف در مورد ملاك هاي پذيرش دانشجويان پزشكي گوياي اين ميباشد كه يكي از مهمترين شاخصهاي اين  :مقدمه
از اين تحقيق يافتن هدف  . ملاكها براي پذيرش دانشجو، روايي پيش بين آنها براي عملكرد تحصيلي دانشجو در دانشگاه است 

علوم پايه، نمره امتحان  معدل (هاي تحصيلي در دانشگاه  همبستگي ميان معدل ديپلم، همچنين رتبه كشوري كنكور با شاخصه
   .كه نمايانگر عملكرد تحصيلي دانشجو هستند، بود) علوم پايه و نمره امتحان پره انترني

دانشگاه علوم پزشكي  75-80نفر از دانشجويان پزشكي ورودي  356مقطعي روي  - مطالعه حاضر به روش توصيفي  :روش كار
اطلاعات دموگرافيك دانشجويان شامل جنسيت، محل سكونت، سهميه ورودي و سال ورودي و . شهيد صدوقي يزد انجام شد 
علوم پايه، نمره علوم پايه و نمره پره انترني در قالب يك  هاي تحصيلي مثل معدل ديپلم، رتبه كشوري كنكور، معدل ويژگي 
براي بررسي وجود همبستگي بين متغيرهاي مستقل قبل از دانشگاه و وابسته . پرسشنامه از واحد آموزش دانشگاه كسب شد 

نتايج در نظر  براي گزارش 05/0سطح معنا داري . از دانشگاه از ضريب همبستگي پيرسون و اسپيرمن استفاده گرديد بعد 
   .گرفته شد

%) 44,4(نفر  158را زنان و %) 55,6(نفر 198نفر از دانشجويان دانشگاه پرداخته  356در مطالعه حاضر كه به بررسي  :نتايج 
را غيربومي شامل %) 41,6(نفر 148را افراد بومي  و %) 58,4(نفر 208از بين افراد مورد پژوهش . را مردان تشكيل دادند

) 3,1(نفر  11خانواده شهدا، %) 2,2(نفر  8داراي سهيمه آزاد، %) 93,3(نفر 332نين از نظر سهميه مورد پذيرش شدند، همچ
، 911,7و  1276,3ميانگين و انحراف معيار به ترتيب در رتبه كشوري كنگور .  رزمنده را تشكيل دادند%) 0,8(نفر  3شاهد و 

و نمره امتحان  16,14و  133,8،  نمره امتحان جامع علوم پايه 1,36و  14,92، معدل علوم پايه 1,14و  18,46معدل ديپلم 
هاي  معدل ديپلم با شاخصه همبستگي مستقيم و مثبت معنا داري بين . محاسبه گرديد 18,1و  118,9جامع پره انترني 

ودن و سهميه هاي مختلف بومي ب برحسب جنس، بومي و غير) معدل علوم پايه، نمره علوم پايه و نمره پره انترني(تحصيلي
  .  مشاهده گرديد
با توجه به ارتباط مثبت به دست آمده در اين مطالعه ، معدل ديپلم  مللك مناسبي براي پيش بيني عملكرد : نتيجه گيري

  .تحصيلي دانشجو در دانشگاه مي تواند باشد
  صيليدانشجويان، پزشكي، معدل ديپلم، رتبه كنكور، شاخصه هاي تح :هاى كليدى واژه

A-10-838-1  



 

٢۵ 
 

 (O)طراحي ابزار رتبه بندي آكادميك دانشكده هاي يك دانشگاه علوم پزشكي 

  
  ، اميرحسين امامي، ريتا مجتهدزادهآيين محمدي، حسين كشاورز

  
  تهران دانشگاه علوم پزشكي

aeen_mohammadi@tums.ac.ir  
 

مقايسه عملكرد، استاندارد و كيفيت مراكز آموزشي مي تواند در شناسايي بهترين عملكردها و معرفي الگوهاي برتر به  :مقدمه
از اهداف رتبه بندي مي توان به ارزيابي مراكز آموزشي در مقايسه با يكديگر، شناسايي و تعيين فاصله موجود بين . كار رود

انگيزه براي بهبود وضعيت، شناسايي تعالي آكادميك، ايجاد انگيزه در سياستگذاران  مراكز مورد بررسي و مراكز برتر، ايجاد
براي در اولويت قرار دادن كيفيت در آموزش عالي در برنامه ريزي ها و معرفي الگوهاي عملي به مراكز آموزش عالي اشاره 

    طراحي ابزار رتبه بندي دانشكده هاي مختلف يك دانشگاه علوم پزشكي. كرد
در اين كميته ابتدا معيارها طراحي و وزن هر . ابتدا كميته تخصصي براي طراحي معيارهاي مورد بررسي تشكيل شد :روش كار

سپس با برگزاري دلفي بين مسوولين دانشكده ها و دانشگاه، مجموعه معيارها و وزن . اسمي تعيين شد- معيار با روش گروه
رهاي رتبه بندي هاي بين المللي، رتبه بندي هاي ملي و نيز معيارهاي پيشنهاد منابع طراحي معيارها شامل معيا. آنها اصلاح شدند

  .دستورالعمل استخراج امتياز و پرسشنامه جمع آوري اطلاعات نيز طراحي شد. شده در دانشكده ها بودند
جمع . ده ها طراحي شدمعيار و وزن آنها براي رتبه بندي دانشك 43ابزار نهايي شامل نمودار تصميم گيري متشكل از  :نتايج

نتايج حاصله نقاط قوت و ضعف هر . تهران صورت گرفت در دانشگاه علوم پزشكي 1388آوري اطلاعات از دانشكده ها در سال 
  .دانشكده را شناسايي كرده و براي برنامه ريزي آنها مورد استفاده قرار گرفت

دانشكده ها مختلف داراي وظايف . ا با وظايف يكسان را مقايسه مي كنندرتبه بندي هاي معمول، مراكز همت :نتيجه گيري
  .گوناگون بوده و مقايسه آنها مستلزم طراحي ابزار جديدي بود كه در اين طرح براي اولين بار در كشور اجرا شد

  ، دانشكدهارزيابي، رتبه بندي، دانشگاه علوم پزشكي :هاى كليدى واژه
 A-10-758-2  



 

٢۶ 
 

دانشجويي برتري بر دانشجوي ديگري نداشته : تبيين عدالت آموزشي در دانشجويان علوم پزشكي
  (O)باشد

  
  ،  دكتر اكرم ثناگودكتر ليلا جويباري ،مهين  نوملي

  
  گلستان پزشكي كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم

mahin.nomali@yahoo.com 
 

ايجاد محيط . زماني مي توانيم عدالت آموزشي را اجرا كنيم كه دانشجويي بر دانشجوي ديگر برتري نداشته باشد :مقدمه
همه افراد و يادگيري بدون استرس و رساندن دانشجويان به رشد و بالندگي و اجراي يكسان قوانين و مقررات آموزشي براي 

هدف از اين مطالعه تبيين  .فراهم نمودن زمينه هاي رسيدن به مهارت و آمادگي براي بازار كار  از عدالت آموزشي مي باشد
  .بوده است عدالت آموزشي از ديدگاه دانشجويان علوم پزشكي

 1389گلستان در سال  ان دانشگاه علوم پزشكينفر از دانشجوي 50در اين مطالعه با رويكرد كيفي توصيفي با  :روش كار
شركت كنندگان بر اساس نمونه گيري مبتني بر هدف و با حداكثر تنوع وارد مطالعه . مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل آمد

از همه شركت . شد براي جمع آوري داده از مصاحبه هاي انفرادي نيمه ساختار تا رسيدن به اشباع داده ها استفاده. شدند
كنندگان حداقل دو سوال باز شد وقتي مي گويم عدالت آموزشي چه به ذهن شما مي آيد؟ آيا موقعيت و شرايطي را به خاطر 

از سوالات كاوشي براي عميق تر شدن مصاحبه ها و استخراج  داريد كه احساس كرديد عدالت براي شما رعايت شد و يا نشد
از شركت كنندگان، . آناليز شدند به ها خط به خط دست نويس و مطابق رويكرد تحليل محتوايمصاح. تجربيات استفاده شد

  .رضايت نامه شفاهي براي شركت در مطالعه و ضبط صدا اخذ گرديد
شيوه ارزشيابي و نحوه . مضمون اصلي ظهور يافته در اين مطالعه مي باشد برتري نداشتن دانشجويي بر دانشجوي ديگر :نتايج

از نظر آنان اين دو، عاملي هستند كه مي  . از مباحثي بود كه بيشترين دغدغه دانشجويان را  شكل مي داد اساتيد آموزش
دانشجويان معتقد بودند هر دانشجو علي رغم جنسيت، قوميت، اعتماد به . توانند رعايت عدالت آموزشي را به زير سوال ببرند

گاه خاص خود را دارد و چنانچه اين معيارها در ارزشيابي دانشجو و يا يادگيري نفس، رشته، ظاهر و برخورد اجتماعي اش، جاي
  .دانشجو دخيل گردد، عدالت آموزشي به چالش كشانده مي شود

عدالت به معني دسترسي برابر و مساوي به همه ي امكانات آموزشي بدون در نظر گرفتن رشته تحصيلي، قوميت،  :نتيجه گيري
معدل، اخلاق و رفتار دانشجو، طرز لباس پوشيدن و نحوه آرايش و ديگر عوامل دموگرافيكي و جنسيت، مذهب، فرهنگ، 

عوامل شخصيتي مي باشد به طوري كه همه ي افراد در يك محيط از امكانات موجود مانند كتابخانه، اينترنت، كتاب هاي مرجع، 
اي رشد و شكوفايي استعدادهاي افراد فراهم شود و بخش ها و بيمارستان هاي مختلف و غيره برخوردار شوند تا زمينه بر

افراد انگيزه ي كافي براي تلاش و تكاپو در راستاي رسيدن به هدف داشته باشند و بتوانند بعد از فارغ التحصيلي، كارايي و 
  .تبحر كافي در زمينه ي شغل آينده ي خود داشته باشند

  ، دانشگاهكيعدالت آموزشي، دانشجوي علوم پزش :هاى كليدى واژه
A-10-998-4  



 

٢٧ 
 

  (O) عدالت آموزشي وتوسعه جغرافيائي علوم پزشكي

  آرش پولادي ، اميرمحسن ضيايي  ،شهرام يزداني

 تهران  دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي ،توسعه آموزش علوم پزشكيو مركز مطالعات 
Sh_yaz@yahoo.com 

 
ايجاد امكان دسترسي عادلانه آحاد جامعه به فرصت هاي تحصيلات دانشگاهي در سراسر كشور وتامين تحصيلات  :مقدمه

توسعه  دانشگاهي در سطح كارشناسي براي تمام داوطلبان مستعد در سطح شهرستان زادگاه، مبناي تعيين راهبردهاي كلان
  .جغرافيايي آموزش عالي سلامت و تدوين سند راهبردي در اين بخش بوده است

  روش شناسي سياستگذاري مبتني بر شواهد :كارروش 
تقسيم بندي مراكز آموزش عالي، تعداد مناسب و اندازه  مناسب مراكز آموزش عالي،  تعريف دسترسي به دانشگاه ،  : نتايج

عالي و مدلهاي تمركز زدائي آموزش عالي سلامت از موضوعاتي است كه دراين سند به آنها  تمركز و عدم تمركز در آموزش
پرداخته شده و نهايتا مدل بومي توسعه جغراقيائي نظام آموزش عالي سلامت بر اساس تمركز زادئي و انبوه سازي آموزش علوم 

  .سلامت با بهره گيري از زير ساخت شبكه شهرستان ارائه گرديده است 
 انبوه سازي و تمركز. سطح بندي خدمات آموزشي از اركان اصلي مدل بومي ارائه شده در اين سند مي باشد: نتيجه گيري 

تصميم گيري در مورد راه اندازي يك مركز آموزش عالي در سطح شهرستان از مباني توسعه  زدايي آموزش عالي كشور و
ساير  مزاياي . عات و شاخصهاي ارائه شده در اين سند انجام مي شودآموزش عالي در اين مدل معرفي شده و بر اساس اطلا

  : اين مدل عبارتند از 
  استفاده از عرصه هاي بكر و دست اول آموزشي 

 استفاده از ظرفيتهاي خالي كاري مراكز آموزش بهورزي و بيمارستانهاي شهرستان

 شاگردي  -استفاده از آموزش با مدل استاد

  ن كار استفاده از آموزش حي
  تمركز دانشگاههاي مراكز استان بر روي تحصيلات تكميلي

در جلسه مشترك شوراي معاونين، وزير و شوراي سياست  نتيجه اين پروژه در قالب يك سند سياست و پنج سند پشتيبان،
  . سلامت وزارت متبوع به تصويب رسيده و مبناي توسعه آموزش عالي در نظام سلامت قرار گرفته است

  عادلانه، سطح بندي خدمات آموزشي، سياستگذاري مبتني بر شواهد دسترسي: كليدي  هاي ژه وا

A-10-2000-1  



 

٢٨ 
 

سراسر كشور شيراز  هاي استدلال باليني در مرحله فردي دومين المپياد دانشجويان بررسي پايايي آزمون
  (O) 89مرداد 

  
، سيد محمدعلي     ، نزار علي   مولايي ، حميدرضا  جواد زاده  ، حميدرضا  عباسي  ، محسن  مقدمي ، جواد  كجوري امينيميترا  

،  ، علي  ارحمي دولت آبادي ، رقيه  اكبري ، افشين  شفقي  ، بيتا  اميدوار  ، الهام  پيش بين  ، حسن وكيلي  رئيس السادت
  ، مرضيه  ده بزرگيان حميد  منصف كسمايي

  
  مركز توسعه پزشكي  ، شيراز دانشكده پزشكي

mitraamini51@yaoo.com  
  

به پزشك حاذق، نياز به كسب طيف گسترده اي از دانش ها و مهارت هاي  در مسير تدريجي يك دانشجوي پزشكي :مقدمه
استدلال باليني يك فرآيند شناختي است كه در آن اطلاعات بيمار با تجربه و دانش پزشكي آميخته . استدلال باليني مي باشد

ستدلال باليني طراحي شده شده و در جهت تشخيص و حل مسأله بيمار استفاده مي شود روش هاي مختلفي براي ارزيابي ا
 PMP  ،Key Feature  ،Script Concordance  ،Clinical Reasoning Problemاز جمله تست هاي مورد استفاده . است

)CRP (ز علوم پزشكي سراسر كشور جهت سنجش استدلال باليني از برخي ا در دومين المپياد دانشجويان. و پازل مي باشد
   . ها مورد بررسي قرار گرفت اين آزمون ها استفاده شد در اين تحقيق پايايي آزمون

شد و سپس براي تعيين  SPSSپس از پايان المپياد نمرات تك تك آزمون ها به تفكيك سؤالات وارد نرم افزار  :روش كار
  . پايايي از آلفاي كرونباخ استفاده شد

پايايي . و پازل استفاده شد) Key Feature  ،Script Concordance  ،Clinical Reasoning Problem )CRPاز آزمونهاي  :نتايج
    بود /.) 83( Key Featureو سپس آزمون /.) 95(بيشترين پايايي مربوط به آزمون پازل . بود/. 7همه آزمونها بالاي 

هاي برگزار شده در كشور پايايي قابل قبول بخصوص  وان يكي از مهمترين آزمونبا توجه به اهميت المپياد به عن :نتيجه گيري
ها در المپيادهاي آتي و ساير امتحانات بخش هاي باليني  امكان استفاده از اين آزمون Key Featureدر آزمون هايي نظير پازل و 

  .سازد ميسر مي
  پزشكياستدلال باليني، المپياد علمي، دانشجوي  :هاى كليدى واژه

A-10-276-5  



 

٢٩ 
 

  (O)ها  EDOروشي نوين در رتبه بندي آموزشي دانشكده ها بر اساس اعتباربخشي
  

   ، رضا افشاريعلي تقي زاده  ،بادانيآجواد سر
  

 دانشكده دندانپزشكي مشهد ، بخش بيماريهاي دهان 
sarabadanij@mums.ac.ir 

  
حال سيستم ه تا ب. دانشكده ها نقش بسيار مهمي در پيشبرد اهداف آموزشي دارند)  EDOs( دفاتر توسعه آموزش : مقدمه

اعتباربخشي مدوني به منظور پايش عملكرد دفاتر وجود نداشته است هدف از اين مطالعه ارائه روشي نوين در رتبه بندي 
)Ranking ( امورشي دانشكده ها بر اساس اعتبار بخشي دفاتر توسعه اموزش)EDOs (بود .  

براي اولين بار در كشور در هفت حيطه ) oriented Expertise(بر اساس رويكرد  EDOابتدا تدوين استانداردهاي: روش كار
طبق جدول زمانبندي ) visit Site(دانشكده ها صورت گرفت و بازديد از محل  EDOانجام گرديد و سپس ارسال پرسشنامه به 

در نهايت  گزارش اوليه تهيه و بعد گزارش نهايي به همراه پيشنهادات به روساي دانشكده ها ارسال گرديد و. انجام گرديد
گانه انجام شد ضمنا مقرر گرديد به منظور ارزيابي  7رتبه بندي دانشكده ها بر اساس نتايج اعتبار بخشي دفاتر در حيطه هاي 

trend 6 ماه بعد اين برنامه مجدداً صورت گيرد.  
نه انجام گرفت، مقايسه گا 7دانشكده ها در حيطه هاي )  EDOs( تعيين وضعيت موجود و مطلوب دفاتر توسعه آموزش : نتايج

ها در طي جلسه  EDOاين دو وضعيت و در نهايت نتايج رتبه بندي اموزشي دانشكده ها بر اساس گزارش نهايي اعتباربخشي 
  . اي با حضور رياست محترم دانشگاه ارائه گرديد و از دانشكده هاي برتر تقدير گرديد

بندي اموزشي دانشكده ها موجب تلاش بيشتر مسوولين و اعضاي هيات اعتباربخشي دفاتر توسعه اموزش و رتبه : نتيجه گيري
  .علمي در جهت ارتقاي فرايندهاي اموزشي گرديد

  رتبه بندي، اعتبار بخشي، دفاتر توسعه اموزش :هاى كليدى واژه
A-10-826-2  



 

٣٠ 
 

  (O)كشور براي دستيابي به اهداف نقشه جامع علمي  هاي حرفه اي مديران آموزش پزشكي صلاحيت
  

   ، مهدي رهگذر ، نادرقلي قورچيان ، سعيد آصف زادهرامين سرچمي
  

  مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،قزوين دانشگاه علوم پزشكي

sarchami_3000@yahoo.com 
  

نقشه جامع علمي كشور مجموعه اي است جامع، هماهنگ و پويا از اهداف، سياست ها و الزامات برنامه ريزي تحول  :مقدمه
ايراني با نگاهي بلندمدت به آينده براي دست يابي به اهداف  -راهبردي علم، فناوري و نوآوري مبتني بر ارزش هاي اسلامي 

 زامات در جهت دستيابي به اين هدف بزرگ، توجه به مؤلفه هاي صلاحيتيكي از مهمترين ال. چشم انداز بيست ساله كشور
اي از دانش، مهارتها و توانايي ها و  هاي مديريتي متشكل از مجموعه صلاحيت . هاي توسعه مديريت است جهت طراحي برنامه

اين مطالعه توصيفي به منظور تعيين مؤلفه هاي . دهدها است به منظور اينكه مدير بتواند وظايف محوله را بخوبي انجام  انگيزه
  . انجام شد 1389كشور در سال  صلاحيت حرفه اي مديران آموزش پزشكي

هاي حرفه اي براساس طيف  مقوله صلاحيت 20مؤلفه در  110براي انجام اين پژوهش، از پرسشنامه اي متشكل از  :روش كار
روش نمونه گيري، هدفمند بود و پرسشنامه مورد نظر به اعضاء هيأت علمي با سابقه . ليكرت استفاده شده است گزينه اي 5

پرسشنامه كامل از سراسر كشور عودت داده شد كه مورد  336در نهايت، . سال ارائه و جمع آوري شد 3مديريت بيش از 
  . بررسي و تجزيه و تحليل قرار گرفت

پس از آن به . بود رهبري ز محاسبه تحليل عاملي اصلي نشان داد كه بالاترين اولويت مربوط به صلاحيتنتايج حاصل ا :نتايج
ترتيب مديريت منابع انساني، مديريت دانش و اطلاعات، مديريت منابع فيزيكي، برنامه ريزي آموزشي، مديريت آموزش در 

فيت، صلاحيت فردي، نوآوري و كارآفريني، مديريت تغيير و بحران، امور اجتماعي و روابط عرصه هاي باليني،  مديريت كي
عمومي، مديريت آموزش در عرصه هاي بهداشتي، مديريت منابع مالي و بودجه، مديريت روابط بين الملل، مديريت خدمات و 

، مديريت امور آموزش مجازي، و سعه اخلاق پزشكيامور دانشجويي، مديريت امور فرهنگي، تسلط بر قوانين و آئين نامه ها، تو
  . مديريت امور سياسي قرار داشتند

. مديران آموزشي دانشگاه براي ايجاد تحول در آموزش و تدريس، و ارتقاء فعاليتهاي كيفي نقشي كليدي دارند :نتيجه گيري
چشم انداز بيست ساله و نقشه علمي كشور بدون اين معيارهاي صلاحيتي بسيار دور از ذهن مي  دستيابي به اهداف سند

هاي موجود و فاصله آن  بنابراين در برنامه هاي تربيت مديران و بازآموزي ايشان بايد توجه نمود كه با توجه به صلاحيت. نمايد
  .موزشي طراحي و اجراء گردنداز ضرورت هاي سازماني، برنامه هاي مناسب آ

 ، دانشگاه، آموزش، عضو هيأت علميوظايف مديران آموزشي، رهبري :هاى كليدى واژه

A-10-173-2  



 

٣١ 
 

مند پژوهشهاي منتشر  مرور نظام: همخواني نمرات خودارزيابي استاد و ارزشيابي استاد از منظر دانشجو
 (O)هاي كشور  شده از دانشگاه

  
   ، عارفه عرفان ، فرحناز كمالي ، آزيتا رستمي ، عليرضا يوسفي چنگيزطاهره 

  
  اصفهان مركز تحقيقات آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي

changiz@edc.mui.ac.ir  
  

مند،  هدف از اين مرور نظام. هاي ارزشيابي استاد بسيار ح ائز اهميت است خودارزيابي اساتيد به عنوان يكي ازشيوه :مقدمه
جمع بندي نتايج تحقيقات منتشرشده در ايران در مورد همخواني نمرات خودارزيابي اساتيد با نمرات حاصل از نظريات 

      . دانشجويان است
 - خودارزشيابي -دانشجو -ارزشيابي استاد: هاي اصلي مورد استفاده در اين تحقيق، عبارت بودند از كليد واژه :كار روش
از . ي مقالات فارسي بودند، به دست آمد با استفاده از موتورجستجوي گوگل و تعداد پنج پايگاه اينترنتي كه در برگيرنده. ايران
آمده بر اساس ميزان ارتباط موضوعي با عنوان تحقيق به سه دسته مرتبط، به مدت يك سال مقالات به دست  1388بهمن 
   . مرتبط و غيرمرتبط تقسيم شدند نيمه
مقاله بررسي و  800بر اساس معيارهاي ورود، تعداد . مورد به دست آمد 13486از مجموع پنج پايگاه اينترنتي، حدود  :نتايج

تحليل نتايج اين مقالات نشان داد كه در . يط لازم براي ورود به مطالعه بودندمقاله با توجه به معيارهاي خروج واجد شرا 17
در مجموع . اند هاي ارزشيابي به خود داده ها استادان در مقايسه با دانشجويان نمره بالاتري در برخي از حيطه بعضي از گزارش

      . زيادي وجود نداردبين نتايج ارزشيابي استاد توسط دانشجويان با خودارزيابي اساتيد تفاوت 
رود خودارزيابي در مقايسه با ارزيابي توسط دانشجويان در برگيرنده نتايج بهتري  با وجود اين كه معمولاً انتظار مي :گيري نتيجه

اء تواند موجب ارتق از آنجا كه روش خودارزيابي مي. اي در اين راستا نبود دهنده تفاوت قابل ملاحظه باشد، مطالعه حاضر نشان
شود كه خودارزيابي به عنوان يك روش معتبر  انگيزه اساتيد و مشاركت بيشتر آنان در فرايند ارزشيابي شود، پيشنهاد مي

  .هاي ايران مورد استفاده قرار گيرد همزمان با ارزيابي توسط دانشجويان در دانشگاه
  ارزشيابي استاد، دانشجو، خودارزشيابي، ايران :هاى كليدى واژه

A-10-573-3  



 

٣٢ 
 

  (O) موزش پزشكي در افق نقشه علمي جامع سلامتي كشورآنقش 
  

  مرجانه معين درباري فولادي
  

  دانشگاه فلوريدا
fooladi@hotmail.com  

 
موزش پزشكي در ايران نياز است كه به طور مستمر تغييرات زياد وگسترده اي آبراي مشخص نمودن نقش سيستم :: مقدمه

موزش پزشكي نه تنها ارائه دهندگان آ .در سالهاي اخير رخ داده است مورد توجه قرار گيردكه در زمينه تكنيكهاي پزشكي 
خدمات بهداشتي وسلامتي را براي مسوليتي كه به عهده مي گيرند ،اماده مي نمايدبلكه وضعيت وبرنامه هاي اجتماعي را براي 

 .غيير مي دهدرويارويي با چالشهايي كه در زمينه هاي گوناگون بوجود مي ايد را ت

موزش پزشكي در سياستها وتدابير توسعه آالات چاپ شده در گذشته تا كنون در زمينه نقش قشش ماه بر رسي م: كارروش 
هيات علمي ،دانشجويان وكارمندان براي تعامل با مفالات ي مصاحبه غير رسمي وبحث گروهي با اعضا. ن در ايران انجام گرديدآ

  .نمودن رويكرد سلامتي صورت گرفتبررسي شده جهت كشف ومشخص 
موزش ،تمرين آموزش پزشكي يك نقش كليدي را در سيستم سلامت ايران به عهده داردپزشكان وپرستاران از طريق آ: نتايج

كيفيت مراقبت وموضوعات اخلاقي را فرا گيرندو تدابير وسياستهاي رسمي  وتحقيق مي توانند نحوه ايجاد رضايت در بيماران،
روي انتخاب صحيح بيماران براي اقدامات درماني ،عدم سو گيري سرويسها وكاهش قدرت مجموعه هاي در بر گيرنده بايد بر 
  .باشد

سيستم سلامت در ايران عبارتنداز بررسي كمي ثبات در زمينه تصميمات پزشكي،  يي موثر براي ارتقاژاسترات :نتيجه گيري
موزش پزشكي كه اين امر منجربه به محدوديت آله وزارت بهداشت درمان ومديريت  محدود در كارهاي علمي و تحقيقي بوسي

، هاه با استقلال داخلي در مديريت دانشگا. كادميك، درتحقق سياستهاي بين المللي بهداشتي وسلامتي مي گرددآنقش هاي 
يل و مراقبت باليني بيمار اساتيد مي تواننددر انتخاب افراد بر گزيده ا ي شركت داشته وموجب افزايش جديت ودقت درتحص

 .گشته و كيفيت مراقبت بيمار در زير كدهاي اخلاقي اسلامي بهبود گيرد

 
A-10-1100-1    
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ثر در انتخاب رشته دستياران تخصصي ؤم عواملبررسي 
  (P) دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  
هومن  ،يرضا افشار ،ليلا مستعان ،شهرزاد محمدزاده لاري ،مريم صاحباري

  بهار وحدت
 

مركز تحقيقات بيماريهاي ، ساختمان اداري، )عج(بيمارستان قائم، مشهد
  روماتيسمي

sahebarim@mums.ac.ir  
 

انتخاب رشته تخصصي توسط دانشجويان پزشكي يكي از مراحل  : مقدمه
اجتماعي و علمي  ،عوامل متعدد فرهنگي. مهم و آينده ساز زندگي آنها است

  .در شكل گيري اين تصميم گيري دخالت دارند
شناخت عوامل موثر بر انتخاب رشته تخصصي توسط  از اين بررسي هدف

   . است دانشجويان
به صورت يك مطالعه توصيفي در گروه توسعه اين بررسي  : كارروش 

آموزش و پژوهش دانشكده پزشكي مشهد بر دستياران تخصصي صورت 
پرسشنامه اي كه حاوي اطلاعات فردي و عوامل مورد نظر اين مطالعه  .گرفت

سپس روايي پرسشنامه با استفاده از روش روايي محتوا و . بود تنظيم شد
رابطين طرح با مراجعه . محاسبه گرديد test to test پايائي آن به صورت

پس از .حضوري به دستياران پرسشنامه را در اختيار آنان قرار مي دادند
حليل آماري با استفاده از نرم افزار تجمع آوري كليه پرسشنامه ها تجزيه و 

SPSS انجام شد .  
. رشته تخصصي باليني وارد مطالعه شدند 20دستيار از  360تعداد  : نتايج 

تعداد . پرسشنامه به دليل ناقص بودن اطلاعات از بررسي حذف شد 6
 217از اين تعداد . نفر مرد بودند%) 57( 200نفر زن و %) 43( 154

بالاترين امتياز مربوط به ميزان  . مجرد بودند%) 39(  137هل و أمت%) 61(
و ضعيفترين عامل مساله گذراندن طرح  83علاقه شخصي با متوسط امتياز 

مقايسه بين گروه هاي دتياران به تفكيك  . بود5/14متوسط امتياز  با
در هر دو گروه ،جنسيت از نظر قويترين عامل در انتخاب رشته تخصصي

و )  p=002/0 (   بعد از آن در خانمها نقش خانواده. ميزان علاقه فردي بود
 006/0(و در آقايان درامد رشته )  p= 004/0(سختي رشته تحصيلي 

=p (ارزشتر بوده اند اب.  
با توجه به اهميت ميزان علاقه شخصي در انتخاب رشته  : نتيجه گيري 

شرايط مناسب و پويايي بخشهاي آموزشي  ،تخصصي طبق نتيجه اين مطالعه
  . مي تواند در پايه ريزي صحيح اين انتخاب موثرتر باشد

 انتخاب رشته تخصصي، دستيارتخصصي، نظر سنجي : هاى كليدى واژه
A-10-508-1  

  
 

  

  

ارزشيابي برنامه ادغام افقي مقطع فيزيوپاتولوژي پزشكي 
  (P) از ديدگاه دانشجويان عمومي

  
 ،مصباح شمس ،جواد كجوري ،محمد مهدي ثاقب ،ميترا اميني ، زهرا كريميان

  فرهاد لطفي  ،ليلا بذرافكن ،محمدرضا دهقاني ،ميترا بصيرت نيا
  

  دانشكده پزشكي ،شيراز
z_karimian_z@yahoo.com 

 
در نقشه جامع علمي سلامت بر ضرورت تلفيق علوم پايه و باليني با  : مقدمه

برنامه تلفيق در مقطع فيزيوپاتولوژي . رويكردي سيستمي تاكيد شده است
با هدف  1388تحت عنوان پروژه تغيير، راهبرد آموزشي بود كه از سال 
. شدشيراز اجراء  ارتقاء كيفيت آموزش پزشكي در دانشگاه علوم پزشكي

به مهمترين تغييري كه دراين باره در برنامه آموزشي رشته پزشكي عمومي 
مدل ، تغيير در چيدمان برنامه درسي از مدل مبتني بر رشته به وجود آمد

تحقيق حاضر با هدف ارزيابي نقاط قوت و ضعف برنامه . مبتني بر ارگان بود
  .شداز ديدگاه دانشجويان پزشكي انجام 

نفر از  15مطالعه از نوع كيفي و به روش گروه كانوني شامل  : كار روش
دانشجويان رشته پزشكي مقطع فيزيوپاتولوژي دانشگاه علوم پزشكي 
شيراز كه بلاك هاي فيزيوپاتولوژي را به شيوه ادغام گذرانده اند انجام 

روش اجراء شامل يك مرحله بارش افكار و سپس تكنيك گروه . گرديد
روند اجرايي برنامه از سه بعد زمان، . مرحله انجام شد 2كه در اسمي بود 

در مرحله بارش افكار . توالي و چيدمان، و محتوا مورد بررسي قرار گرفت
نظرات بدون قضاوت ارزشي بر روي تخته سفيد نوشته شده و سپس در 
مرحله تكنيك گروه اسمي ديدگاههاي مطرح شده به قضاوت و چالش همه 

شد و در نهايت نظرات در سه حيطه ياد شده دسته بندي  گروه گذاشته
  .گرديد

ناكافي بودن هماهنگي اساتيد در تدريس گروهي، حجم زياد محتواي  : نتايج
دروس و عدم تفكيك اهداف محوري و غير محوري برنامه درسي، فشرده 
بودن دوره فيزيوپاتولوژي به رغم اهميت زياد آن، فقدان دانشنامه هاي 

فيزيوپاتولوژي و مناسب نبودن جايگاه برخي بلاكهاي آموزشي از  جامع در
نظر توالي زماني و ارتباط با ساير دروس و عدم شفافيت ارتباط بين سه 
مقطع علوم پايه، فيزيوپاتولوژي و باليني از نظر هدف، محتوا و پيش نيازها، 

  .دي بود كه در تحليل يافته هاي كيفي حاصل شداراز مو
رويكرد تلفيق در برنامه درسي بيش از آنكه يك روش باشد   :نتيجه گيري

يك رويكرد آموزشي است كه همه اجزاء آموزش اعم از چيدمان، هدف، 
را با رويكردي جامع در .. . محتوا، ارائه، تدريس يادگيري، فضاي آموزشي و

بر مي گيرد و از سوي ديگر يكي از راهبردهاي تعديل و كاهش محتواي 
به نظر مي رسد . متناسب با نيازهاي اصلي حرفه پزشكي است برنامه درسي

ضرورت دارد با شفاف و قابل سنجش نمودن اهداف دانشي، مهارتي و 
نگرشي مورد انتظار از نقش هاي پزشكان، و نگاهي نظام مند به كل دوره 
آموزشي اين رشته، گام هاي هدفمندي در تلفيق افقي و عمودي رشته 

  .رداشته شودبايد ب پزشكي عمومي
برنامه درسي، ادغام، فيزيوپاتولوژي، دانشجويان،  : هاى كليدى واژه

 ارزشيابي
A-10-76-7  
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آموزش سريع دانشجو با استفاده از روشي نوآورانه جهت 
  (P) تلفيق استراتژي ادغام و مبتني بر مسئله

  
كياني فر، علي خاكشور، علي جعفري، فاطمه خراشادي زاده،  حميدرضا

  اهرپورمعصومه ط
  

   يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه
mtp_may1980@yahoo.com  

  
امروزه تغيير در آموزش علوم پزشكي از روشهاي سنتي به  : مقدمه

اين مطالعه با هدف ارتقاء كيفيت . روشهاي نوين يك پديده جهاني است
كه تركيبي از استراتژي ادغام و را يادگيري دانشجو آموزش سريع باليني 

  .به انجام رسانده است ني بر مسئله استمبت
بر  يمورد -اين مطالعه مداخله اي قبل و بعد دو گروهه شاهد : روش كار

دانشجوي اينترن در سه  48دانشجوي دوره استاژري و و  48روي 
نمونه ها . و دكتر شيخ مشهد انجام شد) عج(، قائم)ع(بيمارستان امام رضا

قبل از شروع دوره آموزشي . اب شدندبه روش آسان و مبتني بر هدف انتخ
باليني در بخش اطفال بر اساس سرفصلهاي مصوب وزارت متبوع و طرح 
درس دوره و با طرح سؤالات واقعي باليني مباحث درسي مشخص و پيش 

در گروه مورد روش . آزمون براي هر دو گروه شاهد و مورد اجرا شد
راني و گزارش سخن( آموزش سريع و در گروه شاهد آموزش متداول

با . بعد از پايان دوره آموزشي پس آزمون اجراگرديد. انجام شد) صبحگاهي
و آزمونهاي توصيفي و ناپارامتري داده ها  SPSSاستفاده از نرم افزار 

  .شدتجزيه و تحليل 
يافته هاي اين مطالعه نشان داد كه در دو گروه دانشجويان شاهد و  : نتايج

جهت . عات دموگرافيك تفاوت معني دار نداشتندمورد نمونه ها از نظر اطلا
بررسي تفاوت معني داري نمرات پيش آزمون دانشجويان اينترن و استاژر 

ويتني تفاوت  _در دو گروه مورد و شاهد با استفاده از آزمون ناپامتري من 
در گروه شاهد در دانشجويان اينترن و استاژري .معني داري آماري نداشت

. آماري بين نمرات پيش آزمون و پس آزمون مشاهده نشدتفاوت معني دار 
همچنين جهت مقايسه نمرات پيش آزمون و پس آزمون دانشجويان اينترن 

جهت .در گروه مورد از آناليز ناپارامتري ويلكاكسون استفاده شده است
مقايسه نمرات پيش آزمون و پس آزمون دانشجويان استاژر در گروه مورد 

كه نمرات پس آزمون  استفاده شده است تري ويلكاكسوناز آناليز ناپارام
جهت بررسي  .طور معني داري بالاتر از نمرات پيش از آزمون استه ب

تفاوت معني داري نمرات پس آزمون دانشجويان اينترن در دو گروه مورد و 
ويتني نشان داد كه نمرا ت پس آزمون در  _آزمون ناپارامتري من  ،شاهد

  .عني داري بالاتر از گروه شاهد استگروه مورد بطور م
استفاده از استراتژيهاي نوين ادغام و مبتني بر مسئله در  : نتيجه گيري

مقايسه با روشهاي سنتي سبب افزايش كيفيت تدريس باليني و ميزان 
لذا نحوه تدريس باليني نياز مبرم به اصلاح . يادگيري دانشجويان مي گردد

  .روشهاي تدريس دارد
 مسئله محوري ،ادغام ،تدريس باليني : كليدى هاى واژه

A-10-228-1 

بررسي ميزان آمادگي بيمارستان هاي آموزشي دانشگاه 
علوم پزشكي كرمان براي توسعه سيستم پشتيبان تصميم 

  (P) گيري
  

  دهنويه، بهاءالديني انجم شعاع، رضا ، مينازارعي ليلا
  

  لاع رساني،دانشكده مديريت و اط، دانشگاه علوم پزشكي كرمان
leilazarei89@gmail.com  

  
يكي از مهمترين اولويت هاي تعيين شده در كارگروه مديريت و  : مقدمه

پشتيبان  اقتصاد سلامت نقشه جامع علمي سلامت استفاده از سيستم
استفاده از اين سيستم منجر به اتخاذ تصميمات . تصميم گيري است

. ستانهاي آموزشي خواهد شدمناسب تر در محيط هاي آموزشي نظير بيمار
در بيمارستان آموزشي شرايط و  بايداما قبل از بكارگيري اين سيستمها 
  .آمادگي پذيرش آن را فراهم آورد

تعيين ميزان آمادگي بيمارستان هاي آموزشي دانشگاه  از اين مطالعه هدف
علوم پزشكي كرمان براي توسعه ي سيستم پشتيبان تصميم گيري به 

ت اول كارگروه مديريت و اقتصاد سلامت طبق نقشه جامع علمي عنوان اولوي
  . است كشور

تحليلي است كه به روش - پژوهش حاضر يك مطالعه ي توصيفي : روش كار
 نفر از مديران ارشد و مياني 44جامعه آماري . مقطعي انجام گرفت

به علت . بيمارستانهاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي كرمان بوده است
ابزار سنجش، پرسشنامه . ودن جامعه از سرشماري استفاده شدمحدود ب

بود، هر  »ارزيابي آمادگي سازماني « استاندارد دانشگاه كاليفرنيا در زمينه
سوال آن وجود يكي از پيش نيازهاي اجراي سيستم پشتيبان تصميم  3تا 2

 براي تحليل داده ها از آمار توصيفي و نرم افزار. گيري را مي سنجد
SPSS و جداول توافقي استفاده شد آنواو آزمون.  
نتايج نشان داد ميزان آمادگي بيمارستان ها براي توسعه سيستم  : نتايج

، %33/43بيمارستان افضلي پور  : پشتيبان تصميم گيري به قرار زير است
بيمارستان شفا  و% 86/40بيمارستان بهشتي ، %37بيمارستان باهنر

دگي نشان داد از نظر آماري بين ميزان مقايسه ي ميزان آما . 5/46%
از نمونه ميزان % 4/15. آمادگي بيمارستانها اختلاف معني دار وجود ندارد

آمادگي بيمارستانشان براي توسعه سيستم پشتيبان تصميم گيري را در حد 
ميزان آمادگي را متوسط و فقط % 3/42ضعيف اعلام كردند، در حالي كه 

  . ود را خوب دانسته اندآمادگي بيمارستان خ% 3/42
با توجه به اهميت توسعه اين سيستم در بيمارستان هاي  : نتيجه گيري

براي بهبود تصميمات  مي شودآموزشي وفقدان آمادگي كامل توصيه 
موانع موجود مثل عدم وجود برنامه بلندمدت و كمبود مهارتهاي ،آموزشي

  .لازم برطرف گردد
نقشه  ،دگي، سيستم پشتيبان تصميم گيريبيمارستان، آما : هاى كليدى واژه

 جامع علمي كشور
 A-10-864-1 
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بررسي سبك هاي تدريس اساتيد و اعضاي هيئت علمي 
  (P) مقطع علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي شيراز

  
نعمت الهي، فرناز  ميترا اميني، فروغ نجات الهي، پرستو ،بهاره موذن

  نژاد، پويا فرهاديالسادات جوانمردي، محمد اسمعيل قرباني 
  

bahareh.moazen@yahoo.com  
  

هاي  تواند بر موفقيت هاي تدريس و ويژگي فردي اساتيد مي سبك : مقدمه
اي از اساتيد از سبك كاربردي خود  جويان تأثير بگذارد عده تحصيلي دانش

برند ولي تعدادي از آنان از سبك خود  تا حدودي آگاهند و آن را به كار مي
اين مطالعه شناخت  هدف از .وده و ديدگاهي در مورد آن ندارنداطلاع ب بي

هاي تدريس اساتيد در امر تدريس اثر بخش در جهت پيشبرد  سبك
  .استپزشكي  آموزش در دانشگاه علوم

» گراشا« هاي تدريس معرفي شده توسط  بر اساس سبك : روش كار
و روايي ترجمه شده » گراشا«ي اصلي  اي بر اساس پرسشنامه پرسشنامه

ها از ديد  اين سبك . نظران مورد تأييد قرار گرفت آن توسط صاحب
اساتيدي كه داراي : هاي خبره سبك -:  شامل موارد زير است» گراشا«

مند به انتقال اطلاعات و اطمينان از آمادگي  و علاقه بوده  تجربه و آگاهي
ستادان به توجه به اين ا : هاي آمرانه سبك. باشند كامل دانشجويان مي

هاي  سبك .بازخورد مثبت و منفي و رعايت قوانين توسط دانشجويان است
ها بهترين راه براي  اين اساتيد بر اين باورند كه روش تدريس آن : فردي

هاي  ي اساتيد از مثال آموزش دانشجويان است در اين روش استفاده
تيد از در اين روش اسا : كننده هاي تسهيل سبك .باشد شخصي مرسوم مي

هاي  سبك. كنند طريق پرسش، بيان عقايد و تشويق دانشجويان اقدام مي
دهند و كار را به  دانشجويان را به طور مستقل درامور دخالت مي : وكالتي

پايايي پرسشنامه پس از يك مطالعه اوليه  .كنند طور كامل به آنها محول مي
مورد  spss اريداده ها پس از كدگذاري توسط نرم افزار آم .تاييد شد

  .تجزيه و تحليل قرار گرفت
عضو هيئت علمي پرسشنامه ها را تكميل  70در مجموع  : نتايج
بيشترين ميانگين نمرات مربوط به سبك خبره و سپس تسهيل كننده .كردند

سبك هاي آمرانه و فردي درصد كمتري به خود اختصاص .و بعد وكالتي بود
  .دادند
ي نمايانگر آن است كه بيشترين سبك تدريس نتايج اين بررس : گيري نتيجه
اين  از آنجايي كه. بوده است» كننده تسهيل« و » خبره «  ،سبك هاياساتيد
ها را دريادگيري  آن مشاركت، هايي مناسب دانشجويان است سبك موارد
 ، گردد با توجه به نتايج قابل قبول مطالعه پيشنهاد مي. مي كند تقويت
ها و آموزش دانشگاهي و به كار بردن  ن دانشگاه به آموزش مهارتاستادا

multimedia و تصاوير در آموزش دانشجويان بيشتر توجه   مثل فيلم
  .نمايند
  سبك هاي تدريس، اساتيد، علوم پايه : هاى كليدى واژه

A-10-958-1  
  

آموزش مبتني بر نتيجه ؛ ضرورت باز انديشي  جامعه نگري و
  (P) ش پزشكي عموميدر برنامه آموز

  
، جواد كجوري، ميترا اميني، محمدمراد جعفري، فرهاد لطفي، زهرا كريميان

  خليلي، پريسا نبئي رويا
  

  و توسعه آموزش علوم پزشكي ، مركز مطالعاتشيراز دانشكده پزشكي
z_karimian_z@yahoo.com  

  
 در نقشه جامع علمي سلامت بر ضرورت پزشكي مبتني بر نيازهاي : مقدمه

جامعه به پزشكاني . جامعه به عنوان يك اولويت اساسي تاكيد شده است
نياز دارند كه بتوانند در محيط بسيار پيچيده باليني، همراه با تغييرات 
مداوم انتظارات بيماران و آحاد جامعه از خدمات بخش سلامت به ايفاي 

قابل روش آموزش مبتني بر نتيجه مي تواند در م. نقش هاي خود بپردازند
اين تغييرات پيراموني پاسخگو باشد و ساختار شفاف و غير مبهم از برنامه 

در اين پژوهش ابعاد پزشكي مبتني بر نتيجه با . ريزي درسي را ارائه دهد
رويكردي جامعه نگر در سه حيطه نقشها و عملكردهاي تخصصي، رويكردهاي 

  .آموزشي و حرفه گرايي مورد بررسي قرار گرفته است
روش تحقيق توصيفي پيمايشي با استفاده از پرسشنامه محقق  : اركروش 

سوال بسته پنج گزينه اي در مقياس ليكرت، انجام شده  20ساخته با 
در نظر گرفته  3متغير و ميانگين مورد قبول  5تا  1دامنه نمرات بين . است
سوالات در سه حيطه نقش و عملكرد، رويكردهاي آموزشي و حرفه . شد

روايي محتوايي و صوري سوالات با استفاده از . ته بندي گرديدگرايي دس
بررسي متون و ديدگاه صاحبنظران و پايايي پرسشنامه با استفاده از ضريب 

جامعه آماري تحقيق را اعضاي هيات . تعيين گرديد% ) 83(آلفاي كرونباخ 
علمي رشته هاي باليني دانشگاه علوم پزشكي شيراز تشكيل مي داد كه 

  .نفر در اين تحقيق شركت نمودند 52عا از مجمو

 1زن بودند و سابقه كار افراد بين % 9/42مرد و % 1/57مجموعا  : نتايج 
در بين سه حيطه مورد بررسي، نقش ها و . سال متغير بود 27تا 

و ) 07/3(بيشترين و حرفه گرايي  13/3عملكردهاي پزشكان با ميانگين 
در . يب در مراتب بعدي قرار داشتندبه ترت) 78/2(رويكردهاي آموزشي 

، )74/2(بين گويه ها، آموزش استفاده صحيح از مباني علوم پايه در باليني
و درك صحيح ) 67/2(توانايي تلفيق علوم پايه در باليني و تفكر سيستمي

كمترين ميزان را به ) 89/2(دانشجو از مسئوليت هاي حرفه اي و قانوني
اه افراد به تفكيك جنسيت و سابقه كار بين ديدگ. خود اختصاص دادند

با توجه به آنكه بيشترين  : نتيجه گيري. تفاوت معني داري مشاهده نگرديد
ضعف آموزشي در رويكردهاي آموزشي مربوط به تلفيق صحيح آموزش علوم 

ضرورت توجه به برنامه ادغام در آموزش پزشكي با  ،پايه و باليني مي باشد
همچنين . صحيح آموزشي ضروري مي نمايد در نظر داشتن رويكردهاي

تبيين نقش ها و مسئوليت هاي حرفه اي دانشجويلان پزشكي از مسائل 
مهم در آموزش پزشكي است كه با توجه به اهميت آن از ابعاد دانشي و 

  .بايد بيش از پيش مورد توجه قرار گيرد نگرشي
  امعه نگرآموزش پزشكي، مبتني بر نتيجه، آموزش ج : هاى كليدى واژه

A-10-76-9  
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بررسي ديدگاه دانشجويان علوم پزشكي مشهد در مورد 
  (P) معيارهاي يك استاد خوب دانشگاهي

  
  ، محمدرضا دارابي، معصومه سعيدي، بهجت ظريفاكبر درخشان

  
  دانشكده پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي مشهد

ma.saeidi@yahoo.com  
  

نساني متخصص، ارتقاء رسالت اصلي دانشگاه تربيت نيروي ا : مقدمه
دانش،گسترش تحقيق و فراهم نمودن زمينه مساعد براي توسعه كشور 

. يكي از عوامل مهم و تاثيرگذار در كيفيت آموزش، اساتيد هستند. است
اين پژوهش با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 . استمشهد در مورد معيارهاي يك استاد خوب دانشگاهي انجام شده 

كه به روش  اين پژوهش يك مطالعه توصيفي تحليلي بوده : كار روش
Cross Sectional  نفر از دانشجويان كه به روش  899با حجم نمونه

. سيستماتيك و تصادفي ساده انتخاب شده بودند شركت داشتند ،اي طبقه
ها از طريق پرسشنامه بود كه با هماهنگي با معاونتهاي  جمع آوري داده

زشي دانشكده ها و بيمارستانهاي آموزشي، در بين دانشجويان توزيع و آمو
نتايج اولويت . پس از تكميل مجددا از همين طريق جمع آوري گرديد

دانشجويان از ميان ده حيطه تعيين شده براي ارزيابي اساتيد به ترتيب 
مهارت -2، )70/7+ 54/3(مهارت تدريس- 1 : شامل

رعايت اصول -4، )6,97+2,65( يتهاي علميفعال-3، )7,33+2,66(ارتباطي
 ،)6,53+2,67( مهارت ارزشيابي اساتيد-5،)6,56+2,77(و قوانين آموزش

- 8 ،)6,47+2,77( نوآوري و خلاقيت-7 ،)6,49+2,75( ويژگيهاي فردي-6
- 10و) 6+2,63( فعاليتهاي اجتماعي-9 ،)6,04+2,78( فعاليتهاي پژوهشي
  . بوده است 10مجموع نمره  از) 5,51+2,84( فعاليتهاي اجرايي

 30,6درصد واحدهاي پژوهش خانم و  69,4يافته ها نشان داد  : نتايج
از لحاظ .درصد متاهل بودند 15,9درصد مجرد و  83,6. درصد آقا بودند

درصد  52,6درصد كارشناسي و  41,1درصد كارداني،  6,3مقطع تحصيلي 
درصد بومي  51,4 : تاز لحاظ محل سكون.دانشجوي دكتري حرفه اي بودند

زندگي در ( درصد نيز ساير موارد  4,7درصد ساكن خوابگاه و  43,9مشهد، 
درصد نيز  11,8درصد دانشجويان روزانه و  88,2.بودند...) منزل اقوام و
  .شبانه بودند

معيار هاي يك استاد خوب از منظر دانشجويان علوم پزشكي  : نتيجه گيري 
س، مهارت ارتباطي و فعاليت هاي علمي مهارت تدري : حيطه هاي مشهد

  .اساتيد مي باشد
دانشجوي علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد،  : هاى كليدى واژه

 معيار،استادخوب
 A-10-590-3 

  
  
  
  
  

هاي دانشجويان پزشكي مقطع علوم پايه در رابطه با  چالش
  (P) مطالعه و يادگيري

  ي، بهاره امينيانآرزو وسيل ،سپيده جمشيديانفريبا حقاني، 
  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان مركز توسعه آموزش پزشكي،

هاي دبيرستان و دانشگاه به لحاظ  ي درس ي مطالعه تفاوت زياد نحوه : مقدمه
ي دروس در  ي متفاوت ارائه حجم زياد مطالب، وجود منابع متعدد و نحوه

ويژه در  هاي اول، به هايي اساسي در دانشجويان ترم دانشگاه، چالش
ها،  يكي از راهكارهاي رفع اين چالش. نمايد ي پزشكي ايجاد مي رشته

ي مطالعه و يادگيري دروس پزشكي  مورد نحوه راهنمايي دانشجويان در
ي  ازآنجا كه يكي از اهداف ذكر شده براي نظام آموزشي در نقشه. است

ا جامع علمي كشور، جايگزين نمودن الگوي آموزشي حافظه مدار فعلي ب
ها و  الگوي مبتني بر يادگيري دانش و پژوهش به همراه تربيت انسان

ريزي براي رسيدن به اين  هاست، لازم است قبل از برنامه پرورش مهارت
  .مشخص گردد  ي يادگيري هدف، مشكلات دانشجويان در زمينه

هاي دانشجويان پزشكي مقطع علوم  ي حاضر، تعيين چالش هدف از مطالعه 
  .باشد طه با مطالعه و يادگيري ميپايه در راب

هاي  ي توصيفي، تمامي دانشجويان درس مهارت در اين مطالعه : كار روش
 89-88سال دوم  مطالعه و يادگيري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان در نيم

ي محقق  ها، پرسشنامه ابزار گردآوري داده .شركت نمودند) نفر 46(
در . ن روايي و پايايي آن انجام شداي بود كه مراحل لازم جهت تعيي ساخته

اين پرسشنامه، علاوه بر اطلاعات دموگرافيك، ميزان دانش و توانمندي 
هاي مطالعه و همچنين دو سوال  موضوع مرتبط با مهارت 15دانشجويان در 
ي موضوعات مورد علاقه و مشكلاتشان در يادگيري پرسيده  بازپاسخ درباره

  .بود شده
خانم بودند؛ % 6/47ي پرسشنامه،  وي تكميل كنندهدانشج 45از  : نتايج

مكان  %6/35بومي و ساكن خوابگاه بودند؛  دانشجويان، غير% 4/44
گانه از نظر دانشجويان، 15در موضوعات . مناسبي براي مطالعه نداشتند

ترتيب به پرورش خلاقيت، استفاده از  و توانمندي به كمترين دانش
هاي تفكر  تيمي، مهارت حل مساله و مهارت هاي كار هاي مرجع، مهارت كتاب

هاي زندگي، خلاقيت، انگيزش و  موضوعات تمركز، مهارت. اختصاص داشت
مشكلات . ي دانشجويان بود مديريت زمان، بيش از بقيه مورد علاقه

ي انگيزش، مديريت زمان، توانايي  حوزه 11دانشجويان در مطالعه، در 
ه، كاربردي بودن يادگيري، مدرسان، تمركز، منابع درسي، كارآمدي مطالع

بندي  ي ارزشيابي، دسته شرايط محيطي، شرايط جسمي، مسايل جانبي و نحوه
گرديد؛ كه سه مشكل مهم و اولويت دار آنها، نداشتن انگيزه، ناتواني در 

  .مديريت زمان و عدم تمركز عنوان شد
ندي را در هايي كه دانشجويان كمترين دانش و توانم مهارت : گيري نتيجه

. شود هاي ضروري براي پزشكان محسوب مي آنها داشتند، همگي از مهارت
هاي  تنها در درس مهارت ي دانشجويان، نه لزوم توجه به افزايش انگيزه

با توجه به . مطالعه، بلكه در تمامي دروس پزشكي، بايد مدنظر قرار گيرد
ريزي، مديريت  ي برنامه مشكلات ذكر شده توسط دانشجويان، آموزش نحوه

  .شودهاي تمركز حواس توصيه  زمان و تكنيك
 هاي مطالعه، يادگيري، چالش، دانشجوي پزشكي مهارت : هاى كليدى واژه

A-10-974-1 
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تعيين راهكارهاي تقويت بهره برداري جامعه از توليدات 
مطالعه موردي رشته مديريت خدمات  : بخش آموزش

  (P) رمانبهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي ك
  

  اعاطفه اسفندياري، سحر پرو ،فاطمه رمضاني
  

  كرمان دانشگاه علوم پزشكي
ramezani_s64@yahoo.com   

  
به رفع  بايدداد هر رشته آموزشي  در حوزه آموزش پزشكي برون : مقدمه

افزايش بروندادهاي رشته ها . مشكلات خاصي از سلامت جامعه منجر شود
ادها موضوعي است كه در نقشه جامع علمي و استفاده جامعه از اين بروند

  .سلامت كشور بر آن تاكيد زيادي شده است
رشته مديريت  مطالعه كيفي : تعيين راهكارهاي تقويت بهره برداري جامعه

  هدف اين مطالعه خدمات بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي كرمان
  .است

ع مطالعات كيفي است كه در ان مصاحبه هايي اين مطالعه از انوا : كارروش 
 ،با استفاده از يك راهنماي مصاحبه نيمه ساختارمند با اساتيد اين رشته

افراد شاغل در سازمانهايي كه با دانشجويان و فارغ التحصيلان ارتباط 
مصاحبه ها تا آنجا ادامه . پژوهشي و كاري دارند در استان كرمان انجام شد

اين مصاحبه ها ضبط ). نفر 20(ه ها به سطح اشباع رسيد پيدا كرد كه داد
ها از روش تحليل  براي تحليل داده. ودر مرحله بعد پياده سازي گرديد

  .استفاده شد )Framework analysis(چارچوبي
مهمترين مفاهيم استخراج شده كه مي توان به عنوان راهكار تلقي  : نتايج

صنايع و جامعه در دوره كارآموزي و نمود شامل برقراري ارتباط مناسب با 
آشنايي با نهادهاي مرتبط،انجام ،دانشجويي،مشخص شدن نيازهاي جامعه

وجود ،پژوهشهاي مبتني بر نياز، نظام انگيزشي و ارتقا مناسب در دانشكده
قوانين و ساختارهاي حمايتي براي ارتباط با جامعه،همكاري نزديك بين 

ارتباطات  با نيروهاي صف بيمارستان،) ستاد(اساتيد و دانشجويان رشته
  . منظم بين بخشي،تقويت مراكز رشد مي باشند

براي تحقق اهداف ايجاد رشته و بهره برداري از دانش فارغ  : نتيجه گيري
التحصيلان و اساتيد بايد با توجه به راهكارها و شيوه هاي ذكر شده اين 

كان استفاده از دانش توليد ارتباطات را با جامعه، نهادها و سازمانهايي كه ام
  .كنيم شده در اين رشته را دارند تقويت

توليدات ،رشته مديريت خدمات بهداشتي درماني، جامعه : هاى كليدى واژه
 علمي
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بررسي تأثير كارگاه آموزش مهارت هاي همدلي بر ميزان 
همدلي پزشكان خانواده دانشگاه علوم پزشكي جهرم و 

  (P) 1388با گروه شاهد در سال  مقايسه

  باقري سعيده ،اسماعيل مناقب
  
  گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم

esmanagheb@yahoo.com  
  

يكي از مهارت هاي اصلي در ارتباط پزشك و بيمار همدلي با بيمار  : مقدمه
  .جامدهمدلي پزشك با بيمار مي تواند به ارتقاء پيامدهاي سلامتي بيان. است

اين مطالعه به منظور بررسي تأثير كارگاه آموزش مهارت هاي همدلي بر 
ميزان همدلي پزشكان خانواده دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرفته 

  .است
در دانشگاه علوم پزشكي 1388اين مطالعه مداخله اي در سال  : كار روش

ونه گيري به نم. جامعه پژوهش پزشكان خانواده جهرم بود. جهرم انجام شد
پزشك خانواده وارد مطالعه شدند و به روش  20روش سرشماري بود و 

ابزار جمع آوري اطلاعات . تصادفي به دو گروه مورد و شاهد تقسيم شدند
ابتدا پيش آزمون از هر دو . پرسشنامه استاندارد همدلي جفرسون بود

ي همدلي سپس گروه مورد وارد كارگاه آموزش مهارت ها. عمل آمده گروه ب
مجدداً از هر دو گروه پس . شد ولي گروه شاهد بدون مداخله باقي ماند

شده و با استفاده از  spss 5/11اطلاعات وارد نرم افزار . آزمون بعمل آمد
  .آزمون هاي تي مستقل و تي زوج تجزيه و تحليل شدند

و در گروه  74/3 ± 20/0ميانگن نمره پيش آزمون گروه شاهد  : نتايج
ميانگن =). p 15/0(بود كه تفاوت معني دار نداشتند  62/3 ± 15/0مورد 

 ± 47/0و در گروه مورد  60/3 ± 33/0نمره پس آزمون گروه شاهد 
  )p 0001/0(بود كه تفاوت معني دار داشت  01/5
همدلي، مهارت هاي ارتباطي، ارتباط پزشك بيمار، آموزش،  : هاى كليدى واژه

  مشاوره، پزشك خانواده
A-10-58-3 
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بررسي تاثير برنامه تماس زودرس با بيمار در چهار مبحث 
 _بيماريهاي نقص ايمني : اصلي درس ايمونولوژي شامل

  (P) بيماريهاي عفوني و آلرژي ،بيماريهاي خود ايمن
  

 نظري نيا، داورپناه، محمد علي اميني، محمد علي  رات، مينجات الهي  فروغ
  موذن فرجاديان، بهاره نكمالي، شيري اسكندر

  
  دانشگاه علوم پزشكي شيراز
nejatollaf@sums.ac.ir  

 
در برنامه آموزش پزشكي سنتي، تقسيم بندي دوره پزشكي به  : مقدمه

مقطع علوم پايه و باليني سبب مي شود كه دانشجويان پزشكي تا سال 
تي اشكال اين برنامه سن. چهارم هيچگونه تماسي با بيمار نداشته باشند

ادغام عمودي يكي از . آموزش پزشكي تماس دير هنگام با بيمار است
مهمترين موارد آموزش پزشكي است كه در سالهاي اخير مورد توجه قرار 

در بخش ايمني شناسي برنامه تماس زودرس با بيمار در چهار . رفته استگ
 Immunodeficiency(بيماريهاي نقص ايمني -مبحث ايمونولوژي شامل

disorders) ((- بيماريهاي خود ايمن-)ايدز )Autoimmunity ) رماتيسم
و ) سل(  infectious disease( (بيماريهاي عفوني-)مفصلي و لوپوس 

برگزار شد و طولاني تر اجرا گرديد تا به اهداف ادغام ) Allergy(آلرژي 
عمودي وارد شويم و آشنايي با اصول كلي بيماريهاي ايمني در بالين مورد 

  .قرار گيرد بررسي
در برگزاري اين روش نوين ابتدا پس از برگزاري كلاس تئوري،  : روش كار
pre test  از كليه دانشجويان گرفته مي شد تا ميزان دست يابي به اهداف

گروههايي از دانشجويان در برنامه تماس زودرس با بيمار . بررسي شود
با بيمار، در هر شركت مي نمودند و پس از برگزاري برنامه تماس زودرس 

از دانشجوياني كه در برنامه شركت كرده بودند و گروهي  post testمبحث 
كه شركت نكرده اند گرفته مي شد و مجدداً ميزان دست يابي به اهداف 

در دو مرحله يكي در فاصله نزديك با  post test. بررسي مي گرديد
مي گرديد تا تاثير  ماه بعد برگزار 4برگزاري تماس زودرس با بيمار و ديگري

دراز مدت اين مداخله آموزشي روشن گردد با استفاده از تست هاي 
همچنين . توصيفي آماري ميزان دست يابي به اهداف بررسي شد

پرسشنامه رضايت سنجي از اعضاي هيئت علمي پايه و باليني تهيه شده تا 
توصيفي از تست هاي . از ديدگاه اساتيد نيز طرح اجرا شده ارزيابي گردد

  .آماري براي ارزيابي ها استفاده شد
نتايج نشان داد كه برگزاري اين برنامه بسياري از اهداف ادغام  : نتايج

از دانشجويان اعلام نمودند كه % 92كه  طوريه عمودي را عملي ساخته ب
اجراي اين برنامه در بهبود نگرش و تقويت انگيزه در درس ايمني شناسي 

اعلام كردندكه ديدن عملي آموخته هاي ايمني در % 75. موثر بوده است
% 69.بيماران بستري يا سرپايي در يادگيري آنها تاثير بسزايي داشته است

از دانشجويان اعلام نمودند كه با مفهوم مهارت هاي ارتباطي و اخلاق حرفه 
الگو پذيري از پزشكان باليني را % 48اند و  اي پزشكي تا حدي آشنا شده

ها در چهار موضوع فوق Post testو  Pre testبررسي . ندموثر دانست
نشان داد كه تفاوت معني داري در يادگيري مطالب ايمنولوژي بين گروهي 

كه تماس نداشتند وجود داشت  افراديكه بابيماران تماس داشتند با 

با توجه به ) (. 0,05(ماه نيزبدست آمد  4همين نتايج پس از  . )0,05(
ماران در مبحث بيماريهاي خود ايمن اجراي اين برنامه تعداد بيشتر بي

پرسشنامه رضايت سنجي از اعضاي هيئت علمي . موفقتر از ساير مباحث بود
  %)95(. پايه و باليني رضايت اين اساتيد را از اجراي اين برنامه نشان داد

برقراري پل ارتباطي بين دروس ايمني در مقطع پايه و  : نتيجه گيري
ليني و مراكز بهداشت درماني و آشنا سازي دانشجويان با محيط بخشهاي با

هاي درمان بستري و سرپايي و ايجاد انگيزه در دانشجويان پزشكي از 
در اين تحقيق .مسائل بسيار مهم در آموزش مباحث ايمونولوژي مي باشد

ميزان تاثير تماس زودرس با بيمار در آموزش چهار مبحث اصلي درس 
نتايج نشان دادند كه با اجراي اين برنامه .سي قرار گرفتايمني مورد برر

مهمترين اهداف ادغام عمودي درس ايمني با بالين كه تقويت انگيزه در 
يادگيري درس ايمني و درك مفاهيم و اصول كليه اين درس در رابطه با 

همچنين مقايسه  .بيماري ها مي باشد،به خوبي تحقق بخشيده شده است
با دانشجوياني كه شركت  ر هر برنامه شركت مي كردند،دانشجوياني كه د

داده نمي شدند نشان داد كه ادغام عمودي در ميزان يادگيري تاثير 
با توجه به رضايتمندي اساتيد و دانشجويان از برنامه تماس  .مستقيم دارد

اين برنامه در  زودرس با بيمار و ارتقاء كيفيت آموزش ايمونولوژي،
curriculum دانشجويان پزشكي دانشگاه شيراز قرار گرفت آموزش.   

 آموزش ايمونولوژي، ادغام عمودي ،تماس زودرس : هاى كليدى واژه

A-10-1020-1 
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بررسي ميزان انطباق يكي از دانشگاههاي علوم پزشكي تيپ 
از ديدگاه مديران  يك كشور با الگوي سازمان يادگيرنده

  (P) ين دانشگاهارشد و مياني ا
  

  حسيني كيا، مريم حسام پور،  رقيه ،نرجس گرائيمحمد حسين كاوه، 
  مرادي ليلا

  
  دانشگاه علوم پزشكي شيراز
ngeraee@yahoo.com  

 
در محيط متحول امروزي كه شاهد تغييرات بسيار سريع در حوزه  : مقدمه

مل هاي مختلف علم و فناوري وهمچنين پيچيدگي و پويايي روز افزون عوا
محيطي هستيم، تنها سازمانهايي مي توانند بقا يابند و رشد كنند كه قادر به 
 سازگاري فعال و تعادل پويا با محيط پيرامون باشند كه اين هدف تنها در

در رابطه با توسعه و تحول سازماني، . محقق مي شود هسازمان هاي يادگيرند
ول هستند كه در اين سازمان هاي دولتي ايران شديدا نيازمند تغيير و تح

ميان جايگاه بعضي از آنها مانند سازمانهاي آموزشي به دليل اهميت نوع 
پژوهش حاضر به دنبال بررسي ميزان انطباق . كارشان، بسيار حياتي است

  مي باشد سازمان يادگيرنده يكي از دانشگاههاي تيپ يك كشور با الگوي
حليلي كاربردي كه به ت-محيط پژوهش در اين مطالعه توصيفي : روش كار

دانشكده ها،  - واحد 4صورت مقطعي انجام شده است مشتمل بر 
جامعه . مي باشد -بيمارستان ها،درمانگاهها و ساختمان مركزي دانشگاه 

براي جمع آوري . آماري نيز كليه مديران ارشد و مياني دانشگاه مي باشند
و پايايي آن  داده ها از پرسشنامه طيف ليكرت استفاده شده كه روايي

داده ها با استفاده از نرم افزار . توسط پژوهشگران به اثبات رسيده است
spss  مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته و همچنين جهت تجزيه و تحليل

  .استفاده شده است T-testو  one way Anovaاهداف تحليلي از آزمون 
يرنده يعني ساختار فاكتور اساسي در سازمان يادگ 5در اين مطالعه  : نتايج 

سازماني، مديريت و رهبري، فناوري اطلاعات و ارتباطات، مديريت منابع 
انساني و فرهنگ سازماني مورد بررسي قرار گرفتند كه در ارتباط با متغير 
ساختار سازماني عواملي چون تمركز سازماني، رسميت، تفكيك افقي و 

ي مورد بررسي قرار عمودي،حساسيت و انعطاف پذيري و روابط درون بخش
در رابطه با متغير  ارزيابي گرديد، 5/2گرفتند و نمره ميانگين اين متغير 

مديريت و رهبري وجود مديريت مشاركتي بررسي شد كه ميانگين اين 
در رابطه با متغير فناوري اطلاعات و ارتباطات ،مشخص گرديد 5/2متغير نيز 

ي در تمام سطوح، استفاده از عواملي چون جريان آزاد اطلاعات افقي و عمود
فناوريهاي نوين اطلاعاتي، ميزان دسترسي افراد به اطلاعات نو مورد بررسي 

در  نامطلوب ارزيابي شد، 37/2قرار گرفت و اين متغير نيز با ميانگين 
رابطه با متغير مديريت منابع انساني فاكتورهايي چون وجود سيستم 

اسب ميان آموزشها و نيازها بررسي آموزشي مدون منظم و مستمر، ميزان تن
و نامطلوب ارزيابي شد و در رابطه  39/2گرديد كه ميانگين اين متغير نيز 

با متغير فرهنگ سازماني عواملي نظير وجود تفكر سيستماتيك و كل نگر، 
روحيه خود كنترلي و خودارزيابي مورد بررسي قرار گرفت كه ميانگين اين 

حد متوسط ارزيابي شد و از ميان مشخصات و كمتر از  32/2متغير نيز 

دموگرافيك، عوامل سابقه كار و سابقه مديريت با ميزان يادگيرنده بودن 
  .دانشگاه ارتباط معناداري داشتند

يافته هاي حاصل از تجزيه و تحليل آماري نشان داد كه :  نتيجه گيري
شد كه اين ميانگين كل يادگيرنده بودن اين دانشگاه در حد نامطلوبي مي با

نكته حساسيت امر را بيشتر مي كند چرا كه اين دانشگاه به عنوان يكي از 
دانشگاههاي مهم و معتبر ايران در واقع پرچمدار و متولي اصلي آموزش 
علوم پزشكي در سطح استان و منطقه مربوطه است و مسئوليت خطير برنامه 

ده دارد و نياز به ريزي و كنترل كلان نظام سلامت را در اين منطقه بر عه
برقراري تحولي سازماني در همه ابعاد جهت همگامي با تغييرات سريع 

  .محيطي امري بديهي مي باشد
 سازمان يادگيرنده : هاى كليدى واژه

A-10-1019-1 
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و نگرش مسئولين آموزشي و  بررسي مقايسه اي آگاهي
 (P) مت راجع به اصل فلسفي عدالتاجرايي سلا

  
  هدايت اله عسكري ،اسداله شمس

  
  دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

shams@mng.mui.ac.ir  
  

وظيفه ي خطير خدمات بهداشتي هوشمندانه در نقشه جامع علمي  : مقدمه
صوص توسط خودشان كشور، كمك به تامين، حفظ و ارتقاء سلامتي مردم به خ

زيرا خدمات پزشكي داراي هزينه هاي كمر شكن، وابستگي آور و . مي باشد
براي دسترسي عادلانه به  اگر چه نقشه جامع علمي كشور،. كم اثر است

لذا ابتدا معني عدالت . خدمات تخصصي نيز بايد عادلانه چاره انديشي نمايد
و نگرش  مقايسه آگاهيهدف اين تحقيق ارزيابي و . را بايد آموزش دهد

مسئولين آموزش و اجرايي نهاد هاي مختلف سلامت اصفهان از اصل فلسفي 
  .مي باشد) PHC(عدالت در آموزش مراقبت هاي اوليه بهداشتي 

ابزار  تحليلي و پيمايشي بوده است –توصيفي  :  نوع مطالعه : كار روش
 دسته سوالات پايه، دانشي و تحقيق پرسشنامه اي محقق ساخته و حاوي سه
جامعه مورد . بوده است PHC نگرشي نسبت به اصل فلسفي عدالت از

مياني و اجرايي اصفهان در نهادها و  ،ارشد نفر از مديران 384مطالعه 
سازمانهاي مختلف آموزشي و اجرايي مربوط به سلامت در نظر گرفته شده 

گرديد و ) spss(مپيوتري وارد نرم افزار كا اطلاعات به دست آمده. است
مراحل مقدماتي و نهايي با تست تي و همبستگي پيرسون مورد تجزيه و 

  .تحليل قرار گرفت
برابر  ميانگين و انحراف معيار كل نهادها از عدالت براي آگاهي : نتايج

. بود 100از  15/49 ± 79/12و براي نگرش برابر  57/65 ± 17/29
مربوط به ) PHC(از اصل فلسفي عدالت در  ن نمره آگاهيبالاترين ميانگي

و پايين ترين نمره مربوط به  11/81 ± 76/20معاونت غذا و دارو و برابر 
بالاترين ميانگين . بوده است 16/28 ±23/ 89 معاونت بهداشت و برابر

مربوط به معاونت بهداشت و  )PHC(نمره نگرش از اصل فلسفي عدالت در 
و پايين ترين نمره مربوط به مديران مراكز  71/60 ±74/13برابر 

ميانگين و انحراف . بوده است 00/38 ± 84/7بهداشتي درماني و برابر 
از عدالت براي  معيار مسئولين آموزشي در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

به   08/52 ± 50/11و براي نگرش برابر  48/65 ± 51/29آگاهي برابر 
  .دست آمد

اما بين . دانشگاهي و اجرايي تفاوت معني داري مشاهده نشدبين مسئولين 
چنانكه . مسئولين اجرايي بيش از مسئولين آموزش تفاوت وجود داشت

راجع به اصل  مسئولين بهداشت از بالاترين نگرش ولي پائين ترين آگاهي
نمرات آگاهي و نگرش مسئولين آموزشي . فلسفي عدالت بر خوردار بودند

  .در دانشگاه از همبستگي بيشتري برخوردار بود
براي تبديل معلومات و نگرش به به رفتار در  اين تمرات : نتيجه گيري

خصوص عدالت افقي و عمودي در بهداشت كافي نيست و شايد يكي از علل 
مهم كافي نبودن خدمات آموزشي و بهداشتي اين نهادها در تامين، حفظ و 

وجه به همين ابعاد به خصوص ابعاد نگرشي به ارتقاء ي سلامتي، عدم ت
نكته ديگر ميانگين نمره پائين تر مديران ارشد . عدالت در بهداشت باشد

اين نتيجه خبر خوبي براي . نسبت به مديران رده هاي پائين تر است
سيستم محسوب نميشود، زيرا معلومات و به خصوص نگرش بالاتر مديران 

 PHCو به اجرا در آمدن اصول بهداشت و ارشد نقشي، كليدي در آموزش 
كه سلامتي و بيماري به طور مستمر پيچيده تر و  از آنجا. به حساب مي آيد

مين سلامتي واقعي چه توسط دولت و چه أتوقعات مردم افزايش مي يابد و ت
توسط خود مردم، با مشكلات اقتصادي و سر درگمي در دسترسي به خدمات 

ا وجود يك نظام قوي و با قدرت كافي در ابعاد تخصصي روبرو مي گردد، لذ
پيشگيري و تضمين كننده عدالت واقعي در سطح بندي ارايه خدمات 
بهداشتي و درماني، آموزش و پياده سازي نظام ارجاع، ضروري به نظر مي 

اين هدف ابتدا نيازمند اصلاح نظام آموزش و تربيت نيروي انساني . رسد
سازي نظام عادلانه بهداشت و درمان در سطوح دردانشگاه ها و سپس پياده 

  .سه گانه اجرا، مي باشد

، نگرش، نظام بهداشت، مسئولين سلامت، اصل آگاهي : هاى كليدى واژه
 فلسفي عدالت در بهداشت

A-10-700-1 
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تأثير سه روش آموزش بر پيشرفت تحصيلي، رضايت از 
  (P) يري و اضطراب دانشجويان پرستاريادگي

  
  ، محمد آقاجانياديب حاج باقري  محسن

  
  اماييدانشكده پرستاري و م، دانشگاه علوم پزشكي كاشان

adib1344@yahoo.com  
 

محور مانند  -هاي تدريس معلم اند كه روش تحقيقات نشان داده : مقدمه
توان تصميم گيري و سخنراني، دانشجويان را غير فعال نموده و تفكر نقاد، 

هدف . قدرت ابراز وجود آنها را كاسته و بازده آموزشي لازم را ندارند
تحقيق حاضر عبارت بود از مقايسه تأثير سه روش تدريس سخنراني، 
پرسش و پاسخ و نيز جستجو و تدريس توسط دانشجو بر پيشرفت تحصيلي، 

   .رضايت از يادگيري و اضطراب دانشجويان پرستاري
نفره از دانشجويان  40تحقيق به صورت نيمه تجربي بر يك گروه  : ركا روش

درس داخلي جراحي دو به سه بخش تقسيم و هر . پرستاري انجام شد
در ابتداي تدريس به هر يك از سه . بخش آن به يك روش تدريس شد

روش، اضطراب دانشجويان و در پايان هر بخش رضايت دانشجويان بررسي 
سپس ميزان اضطراب، پيشرفت . حتوا انجام شدو آزمون كتبي از م

   .تحصيلي و رضايت دانشجو از يادگيري مقايسه گرديد
 57/23درصد دختر و ميانگين سن آنها  5/52از واحدهاي پژوهش  : نتايج

، در روش 62/12ميانگين نمرات دانشجويان در روش سخنراني . سال بود
بود و با  10/15جو و در روش تدريس توسط دانش 80/14پرسش و پاسخ 

آزمون تعقيبي تفاوتي =). 0001/0P(دار داشتند  يكديگر تفاوت معني
ميانگين رضايت . داري را بين نمرات روش دوم و سوم نشان نداد معني

و در  65/3، در روش دوم 35/3دانشجويان از يادگيري در روش اول 
دوم و هاي  رضايت دانشجويان از يادگيري در روش. بود 10/5روش سوم 

روش سخنراني كمترين =). 0001/0P(سوم بيشتر از روش اول بود 
. اضطراب و روش پرسش و پاسخ بيشترين اضطراب را ايجاد كرده بود

هاي دوم  در انتهاي روش. اضطراب حاصل از روش سوم در حد متوسط بود
و = 02/0P(داري كاهش يافته بود  طور معني و سوم اضطراب به

0001/0P.(=  
هاي  دخالت دادن دانشجو در ترتيب دهي شرايط و فعاليت : يريگ نتيجه

ياددهي با پيشرفت تحصيلي و رضايت بيشتري از طرف دانشجو -يادگيري
با وجود اين، افزايش سطح انتظار از دانشجو در روشهاي فعال . همراه است
هاي  تواند با افزايش اضطراب همراه باشد كه مي توان با حمايت تدريس مي

دادن دانشجويان  بنابراين، مشاركت. از آثار منفي اين اضطراب كاستلازم 
  .شود هاي تدريس پيشنهاد مي در فعاليت

روش تدريس، پيشرفت تحصيلي، اضطراب،  : ها كليد واژه : هاى كليدى واژه
  رضايت، يادگيري

A-10-617-1  
  
  
 
 

نقش  تاثيرآموزش مهارت هاي انتقال خبر بد به روش ايفاي
و بحث گروهي بر عملكرد اينترنهاي دانشكده پزشكي جهرم 

1388 (P)  
 

  مصلي نژاد نجمه السادات ،اسماعيل مناقب
  

  دانشگاه علوم پزشكي جهرم
esmanagheb@yahoo.com 

 
. انتقال اخبار ناگوار يكي از عمده ترين مشكلات پزشكان مي باشد : مقدمه

خبر بد، انتخاب روش آموزشي چالش اساسي در آموزش مهارت هاي انتقال 
اين مطالعه به منظور مقايسه تاثير آموزش مهارت هاي انتقال . مناسب است

با روش بحث گروهي بر عملكرد اينترن ها  اخبار ناگوار به روش ايفاي نقش
  .در انتقال اخبار ناگوار انجام گرفته است

 1388ر سال اي دو سو كور بود كه د اين مطالعه از نوع مداخله : كار روش
جامعه . رن انجام گرديداينت 30در دانشگاه علوم پزشكي جهرم بر روي 

پژوهش اينترن هاي پزشكي جهرم و تعيين حجم نمونه و نمونه گيري به 
. روش سرشماري بود و به صورت تصادفي به دو گروه تقسيم شدند

ن ابتدا عملكرد آنها از طريق آزمو. نفر بودند 15بنابراين در هر گروه 
OSLER1 )objective structured long examination record (

سپس گروه اول وارد كارگاه آموزش انتقال خبر بد به روش . ارزيابي گرديد
بحث گروهي و گروه دوم وارد كارگاه آموزش انتقال خبر بد به روش ايفاي 

بعد از اتمام كارگاه مجدداً عملكرد آنها از طريق آزمون . نقش شدند
OSLER2 اطلاعات وارد نرم افزار . ارزيابي گرديدspss 5 /11 شد و با

استفاده از آزمون هاي تي مستقل و تي زوج مورد تجزيه و تحليل قرار 
  .گرفتند
ميانگين نمره عملكرد گروه اول و گروه دوم قبل از آموزش تفاوت  : نتايج

از  ميانگين نمره عملكرد گروه اول بعد). p=42/27(معناداري نداشتند
ميانگين ). p=000/0(داشت آموزش با قبل از آموزش تفاوت معناداري

 نمره عملكرد گروه دوم بعد از آموزش با قبل از آموزش تفاوت معناداري
همچنين مقايسه ميانگين نمره عملكرد هر دو گروه با ). p= -/000(داشت

  .داشت)P=  000/0(يكديگر بعد از آموزش، تفاوت معناداري 
اين مطالعه نشان داد كه هر دو روش آموزشي در ارتقاء  : نتيجه گيري

توانايي اينترن ها در انتقال خبر بد موثر هستند، ولي روش آموزشي ايفاي 
  .نقش موثرتر از روش بحث گروهي مي باشد

  خبر بد، آموزش، ايفاي نقش، بحث گروهي، عملكرد : هاى كليدى واژه
A-10-58-2 
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رزيابي ارزشهاي حرفه اي گري ايجاد ابزارخودسنجي درا
  (P) يك مطالعه مقدماتي : دستياران 

 
  ، ميترا امينيراضيه نشاط آور

  
  شيراز دانشكده پزشكي

rneshatavar@yahoo.com  
  

حرفه اي گري در پزشكي بر اساس تعريف بورد طب داخلي امريكا  : مقدمه
يمار، اينگونه تعريف مي گردد كه يك پزشك در ارائه خدمت به ب) 1999(

مصلحت بيمار را بر منافع شخصي خود ترجيح دهد بنابراين پزشك بايد يك 
مراقبت مطلوب به بيمار ارائه دهد تا يك نتيجه مطلوب هم در درمان 

اينگونه ) 1977(خودسنجي بر اساس تعريف آلبرت باندورا . بدست آيد
ي انجمن كالج ها . تعريف مي گردد كه خودسنجي شامل مشاهده رفتار است

پزشكي آمريكا، حيطه هايي را كه دربرگيرنده ارزشهاي حرفه اي گري 
هستند برشمرده است كه عبارتند از ازخودگذشتگي، افتخار و شرافت، 
محبت و دلسوزي، احترام، مسئوليت پذيري، پاسخگويي، تعالي، دانش 

از فوايد خودسنجي در محيط مراقبت سلامت اين است كه . پژوهي و رهبري
ينه پايين ميباشد و بر روي رفتاركاركنان سلامت اثر دارد و مي داراي هز

تواند كمك به ارتقاي حرفه كند و مهارت ارتباطي بين مافوق و زيردست 
اين مطالعه به منظور ساخت پرسش نامه خودسنجي ارزيابي . بهبود مي يابد

  .ارزشهاي حرفه اي گري دستياران انجام شد
ي متون و منابع معتبر و نظر صاحب نظران يك با استفاده از بررس : كار روش

پرسش نامه داراي . سوالي تهيه گرديد 36پرسش نامه محقق ساخته 
مقياس ليكرت از درجه كم به زياد با گزينه هاي هميشه، زياد،تا 

نفر از دستياران جراحي كليه و  20حدودي،اندك، هرگز و بدون نام در بين 
ي ازالفاي كرونباخ به عنوان شاخص مجاري ادرار توزيع شد براي پاياي

سازگاري دروني و براي روايي از ضريب همبستگي پيرسون استفاده 
  .تحليل عامل نيز انجام گرفت. گرديد
درصد بدست  90آلفاي كرونباخ جهت ارزيابي سازگاري دروني بالاي  : نتايج

و ضريب همبستگي . آمد كه نشان دهنده پايايي بسيار بالا و خوب آن است
مي باشد كه  /30بالاي   پيرسون بين هر سوال و نمره كل هر پرسش نامه

نشان دهنده روايي بالا و مناسب پرسش نامه است تحليل عامل نيز هفت 
عامل نوع دوستي پاسخگويي مسئوليت پذيري در قبال بيمار تعالي احترام 

  . شرافت و درستكاري دلسوزي و شفقت را نشان داد
چالش هاي حرفه اي گري عدم وجود ابزار مناسب يكي از : نتيجه گيري

همچنين يكي از مشكلات ديگر آن تعيين و اندازه گيري . اندازه گيري است
آن است مطمئنا مشاهده رفتار دانشجو و دستيار  )element(اجزاي 

ساخت چنين پرسش نامه هايي كه با فرهنگ  . نماينده اي از كل رفتار است
باشد مي تواند در ارزيابي دستيار كمك كننده  كشورمان نيز قرابت داشته

  .باشد ونقاط قوت و ضعف برنامه هاي آموزشي را بدست آورد
  اخلاق حرفه اي، ارزيابي،خودسنجي : هاى كليدى واژه

A-10-1035-1  
 
 

بررسي اثر آموزش پزشكي مبتني بر شواهد در كيفيت 
  (P) ژورنال كلابها

  
  باغ كاخكي، دكتر وحيد رضا ددكتر رامين صادقي

  
  مركز تحقيقات پزشكي هسته اي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  
ژورنال كلابها در آموزش پزشكي مبتني بر شواهد نقش عمده اي  : مقدمه

در اين مقاله، ما تجربه خود را در برگزاري ژورنال كلابهاي . ايفا ميكنند
رد بحث مبتني بر شواهد بيان كرده و موانع عمده را در برگزاري آنها مو

  قرار داده ايم
قبل از شروع كار، چندين جلسه آموزشي براي رزيدنتها و اعضاء  : روش كار

مركز تحقيقات پزشكي هسته اي جهت آموزش پزشكي مبتني بر شواهد 
سپس هفته قبل از برگزاري هر جلسه ژورنال كلاب يك سوال . برگزار شد

مقاله با بالاترين . ميشدباليني مهم مطرح و سپس مطالعات مرتبط با آن پيدا 
سطح شواهد اين ژورنال كلابها با . سطح شواهد در هفته بعد ارائه ميشد

  .ژورنال كلابهاي سنتي قبلي مركز تحقيقات مقايسه شد
 3راهكار باليني،  2مرور نظام مند،  5 : ژورنال كلاب ارائه شد 12 : نتايج

ژورنال كلاب سنتي  12از  10در مقابل . مقاله پژوهشي 2مقاله مروري و 
از ژورنال % 41,6. تاي آن راهكار باليني بودند 2مقاله مروري بودند و 

از ژورنال % 83,3داشتند و  1كلابهاي مبتني بر شواهد، سطح شواهد 
  .داشتند 4كلابهاي سنتي سطح شواهد 

ژورنال كلابهاي مبتني بر شواهد ميتوانند در بهبود كيفيت  : نتيجه گيري
شده موثر باشند و وسيله مناسبي براي آموزش پزشكي  مقالات ارائه

  . تني بر شواهد هستند`مب
A-10-186-1 
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تجربه تبريز در مديريت دروني پژوهشي تحصيلات تكميلي 
  (P) دانشكده پزشكي

  
مشكيني،  ، علياحمد كشتكارهمايون صادقي، داريوش سوادي اسكويي، 

  ايراندوست ، پوپكيده نصيرفري ،بيت اله عباسي ،فرهودي مهدي
  

  پزشكي دانشكده، دانشگاه علوم پزشكي تبريز 
homayoun.sadeghi@gmail.com  

  
با توجه به نبود متولي خاصي جهت مديريت علمي برگزاري دروس  : مقدمه

مانند سيستم هاي اطلاع رساني  Ph.Dپژوهشي در مقاطع فوق ليسانس و 
ارايه مقاله به زبان انگليسي و  پزشكي، روش تحقيق، آمار زيستي، اصول

موارد مشابه، شكل جاري ارايه اين دروس از محدوديتها و نقاط ضعف مهمي 
  .متاثر بود

امكان سنجي تولي مديريت برگزاري دروس پژوهشي توسط مركز توسعه و 
  .هدف اين مطالعه است )RDCC(هماهنگي پژوهشي دانشگاه 

لي دانشكده پزشكي مديريت با تصويب شوراي تحصيلات تكمي : كارروش 
برگزاري دروس پژوهشي دانشكده پزشكي با هدف ساماندهي و ارتقاي 

 RDCC. واگذار شد RDCCبه  1387 -88كيفي آنها از نيمسال دوم 
ضمن برنامه ريزي اجرايي براي برگزاري اين دروس، با همكاري خود گروهها 

اي دروس، با و نيز ساماندهي و تغييرات ضرورري در برخي از سرفصله
ارزيابي و نظرسنجي اوليه از افراد صاحب نظر برنامه ريزي و مديريت 

همزمان با برگزاري دروس به دو روش . برگزاري آنها را به عهده گرفت
) دانشجويان، اساتيد و معاونين آموزشي گروهها(و كيفي ) دانشجويان(كمي

  .شدنسبت به ارزيابي و ارتقاي كيفيت ارائه اين دروس اقدام 
نتايج ارزيابي كمي حاكي از بهبود استانداردهاي برگزاري و ارتقاي  : نتايج

در پي اجراي موفق اين برنامه . رضايت دانشجويان و گروههاي آموزشي بود
در دانشكده پزشكي در دوره هاي بعد دانشگاه بين المللي ارس، دانشكده 

گزاري تمام يا نيز مديريت بر Ph.D by researchعلوم نوين و دوره هاي 
  .واگذار نمودند RDCCبرخي از دروس پژوهشي خود را به 

تجربه دانشگاه علوم پزشكي تبريز در تولي امور برگزاري  : نتيجه گيري
دروس پژوهشي مقاطع تحصيلات تكميلي به عنوان يك تجربه موفق معرفي 
زم و به نظر مي رسد مي تواند در ساير دانشگاههاي كشور نيز با تغييرات لا

  .الگو برداري گردد
تحصيلات تكميلي، دروس پژوهشي، آموزش پزشكي،  : هاى كليدى واژه
  تبريز

A-10-701-1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ارتقاء كيفيت آموزش با تأكيد بر استراتژي ادغام پاسخگو، 
  (P) اصلاح روش و روش اصلاح

  
  امراالله روزبهي 

  
   اسوجي يپزشك علوم دانشگاه 

aroozbehi@yahoo.com 
  

تغيير در آموزش پزشكي نيازمند يك رويكرد نظام مند در آموزش  : مهمقد
است كه تمام مراحل سياستگذاري، طراحي، اجرا، نظارت و ارزشيابي به 

تعداد . برنامه ريزي گرددبايد شكل عالمانه و پاسخگو به نيازهاي جامعه 
زيادي از دانشكده هاي پزشكي كشور تغييرات و اصلاحات برنامه آموزش 

هرچند اين برنامه ها روي كاغذ كم نقص . زشكي كشور را شروع كرده اندپ
به نظر ميرسد ولي در عمل بستر لازمه فراهم نگرديده و در هر دانشكده 

تحليل تغييرات آموزشي چند . اي به مشكلات خاصي برخورد نموده است
ارائه راهكارهاي جديد به منظور  سال اخير دانشكده هاي پزشكي كشور و

  .هدف اين مطالعه استجاد آموزش پاسخگو اي
به شكل حضوري و تلفني سئوالاتي در ارتباط با برنامه هاي  : كارروش 

اصلاحات آموزشي هشت دانشكده پزشكي كشور از مسئولين، اساتيد و 
تفاوتهاي بين برنامه هاي مدون شده و پياده شده . دانشجويان پرسيده شد

تفاوت بين . يان تحليل و بررسي گرديدو همچنين رضايت اساتيد و دانشجو
برنامه هاي موجود در كشور با برنامه هاي دانشگاههاي معتبر بين المللي نيز 

  . بررسي گرديد
دانشكده هاي پزشكي كشور در راستاي استراتژيهاي ارتقاء كيفيت  : نتايج

بين برنامه هاي مدون شده . آموزش، طيفي از اصلاحات را پياده نموده اند
انشكده ها، با آنچه كه در عمل پياده مي گردد تفاوت محسوسي به چشم ي د

تعداد اساتيد و دانشجوياني كه ابراز سردرگمي و نارضايتي مي . مي خورد
در بسياري از دانشكده ها بستر لازم براي اجراي برنامه . نمايند كم نيستند

   .نموده اند ها فراهم نشده بوده، كه اقدام به پياده سازي استراتژي ادغام
دقيق بيندازيم متوجه  هياگر به نردبان ادغام هاردن نگا : نتيجه گيري

. خواهيم شد كه ادغام اساتيد از پله دوم تا هشتم، مداخله اصلي مي باشد
كارگيري اساتيد توانمند ه صورت عدم ادغام اساتيد، بدر  بديهي است كه

يه پزشكي عمومي كه توان در ادغام، اساتيد بين رشته اي و يا اساتيد با پا
ادغام علوم پايه را داشته باشند، در ادغام موفقيتي بدست نخواهيم آورد، 

رويكردهاي ادغام . عمل شده استبه يك وظيفه ديكته شده  بلكه صرفاً
دانشجويي، محتوايي، امتحانات، مديريتي و جايگاههاي آموزشي بر ادغام 

  .مي گردند اساتيد سوار مي گردند و متعاقب آن ايجاد
كيفيت آموزش، ادغام، ادغام اساتيد و پاسخگويي  : هاى كليدى واژه

 آموزشي
A-10-835-2 
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 در افزايش آگاهي كارگاه هاي آموزش پزشكي تاثير
  (P) دستياران جديد الورود

  
  مير محمد جلالي ،خوشرنگ حسين ،طاهري ماهدخت

   
  عاونت آموزشيساختمان م ،لانيگ يپزشك علوم دانشگاه

  
اعضاي هيئت علمي و  ،بي ترديد يكي از اركان فرايند آموزشي : مقدمه

بي بديل و ارزشمندي در فرآيند  مدرسين دانشگاه ها هستند كه نقش
يادگيري داشته و كه با استفاده از فنون، مهارتها و روش هاي  -ياددهي

يدار در بستر مناسب را براي ايجاد يادگيري عميق و پا ،نوين تدريس
دانشجويان فراهم نموده و در نهايت موجب ارتقاء سطح كيفي آموزش در 

نظر به اين كه دستياران رشته هاي تخصصي علاوه بر . دانشگاهها مي گردند
كسب مهارت هاي لازم در رشته تخصصي خود، در امر آموزش گروه و 
آموزش به دانشجويان وكارورزان نيز نقش بسزايي دارند لذا ضروري 
است كه دستياران را با انواع فنون، روش ها و الگو هاي تدريس آشنا 
ساخته و با ارائه بسته هاي مختلف آموزشي گامي در جهت ارتقاء كيفيت 

آشنايي دستياران با روش هاي . آموزش در سطح دانشگاه برداشت
 EBM ، CPRروش هاي نوين ارزشيابي، آموزش بر بالين بيمار،  ،تدريس

يشرفته، مهارت هاي ارتباطي، اخلاق پزشكي و كاربرد روش مقدماتي و پ
  . است هدف مورد نظر هاي آموزش در عرصه هاي يادگيري

كه بر كليه دستياران  است اين پژوهش يك مطالعه توصيفي : كارروش 
. انجام شد) نفر 60(دانشگاه علوم پزشكي گيلان 1389جديد الورود سال 

آموزشي برنامه و طرح درس هر كارگاه طي جلسات متعدد با سر گروه هاي 
و همچنين سئوالات ) مهارت ها و پروسيجر هاي مورد نياز،تئوري( آموزشي 

ابلاغ برنامه . پيش آزمون و پس از آزمون مربوط به هر كارگاه دريافت شد
تنظيمي به كليه گروه هاي آموزشي مربوطه و دستياران، كارگاه ها طبق 

بدو اولين روز كارگاه، پيش آزمون از كليه  در. برنامه تنظيمي اجرا شد
در پايان هر روز . دستياران گروه هاي آموزشي جديد الورود به عمل آمد

نيز از نحوه تدريس اساتيد گروه هاي آموزشي و كيفيت كارگاه ها نظر 
داده ها با  . خواهي شد و همچنين در پايان دوره پس آزمون برگزار گرديد

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSS استفاده از نرم افزار
نفر  60كل دستياران شركت كننده در دومين دوره آموزش پزشكي  : نتايج

نفر از آنان هم در پيش آزمون و هم در پس آزمون شركت  52بودند كه 
و در پس  21±44/6داشتندكه ميانگين نمرات دستياران در پيش آزمون

لاف معني داري بين ميانگين دست آمد و اخته ب 94/25±83/4آزمون 
كه از كل  . )P=000/0(نمرات دانشجويان در دو آزمون مشاهده گرديد 

درصد، محتوي كارگاه هاي آموزشي  2/90دستياران شركت كننده در دوره 
مهارت هاي  : به تفكيك كارگاه ها( را حاوي مطالب علمي جديد مي دانستند 

 83گيري در آموزش باليني ياد–درصد، فرايند ياددهي  3/97ارتباطي 
 CPRدرصد،  3/80درصد، روش تدريس  97درصد، اخلاق پزشكي 

 100درصد، ارزشيابي باليني  8/97پيشرفته  CPRدرصد،  90مقدماتي 
درصد از دستياران محتوي كارگاه را با  91/  ).درصد EBM 3/94درصد و 

مهارت هاي  : به تفكيك كارگاه ها( فعاليت شغلي خود منطبق مي دانستند 
 6/93يادگيري در آموزش باليني –درصد، فرايند ياددهي  2/97ارتباطي 

 CPR درصد، 4/80درصد، روش تدريس  9/96درصد، اخلاق پزشكي 
 9/96درصد، ارزشيابي باليني  5/93پيشرفته  CPRدرصد،  90مقدماتي 
درصد از  7/92همچنين نتايج نشان داد كه ). درصد EBM 3/94درصد و 
ن شركت كننده در دوره آموزش پزشكي بيان نمودند كه كارگاه ها دستيارا

به تفكيك كارگاه ( كارگيري اطلاعات ترغيب كند ه توانسته است آنها را در ب
يادگيري در –درصد، فرايند ياددهي  1/92مهارت هاي ارتباطي  : ها

درصد، روش تدريس  97درصد، اخلاق پزشكي  3/89آموزش باليني 
درصد،  6/95پيشرفته CPRدرصد،  80مقدماتي  CPR درصد، 4/80

  ). درصد EBM 4/91درصد و  4/84ارزشيابي باليني 
دست آمده اكثر دستياران معتقد بودند ه با توجه به نتايج ب : نتيجه گيري

كه محتواي كارگاه با مطالب علمي جديد و در ارتباط با فعاليت شغلي آنان 
كارگيري اطلاعات ه دستياران را در ب همچنين كارگاه ها توانسته. بوده است

يكه در ميانگين نمرات دستياران در يارائه شده ترغيب نمايد و از آنجا
پيش و پس آزمون اختلاف معني داري وجود داشت مي توان نتيجه گرفت 
كه اين دوره آموزشي توانسته است منجر به ارتقاء سطح دانش نظري و 

  . مهارت هاي عملي دستياران گردد
 دستياران، آموزش پزشكي، پيش آزمون و پس آزمون : هاى كليدى ژهوا

A-10-809-3 
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بررسي اثربخشي ارائه عملي درس آناتومي قبل از تدريس 
  (P) تئوري در تسهيل يادگيري دانشجويان دندانپزشكي

  
   محسن پورقاسم

  
  گروه علوم تشريح ،دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بابل،

mpourghasem@hotmail.com 
  

امروزه روشهاي متفاوتي جهت تسهيل در يادگيري اناتومي مطرح  : مقدمه
 . شود كه يكي از اين روشها اجراي كلاس عملي قبل از تئوري مي باشد مي

در اين تحقيق تاثير اين روش در ايجاد تسهيل در يادگيري و پيشرفت 
  . رسي شده استتحصيلي دانشجويان در مقايسه با روش سنتي بر

نفردانشجوي دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي بابل  38تعداد  : كار روش
براي دوره آناتومي سر وگردن بطور تصادفي به سه گروه تقسيم شدند، يك 

 13تعداد ( و دو گروه با روش سنتي ) نفر  13تعداد ( گروه با روش جديد 
ظر استعداد تحصيلي همسان سازي گروهها از ن. تدريس شدند) نفر  12و 

به همه گروهها مابقي آناتومي به  ،بعد از گرفتن امتحان ميان ترم. انجام شد
نمرات امتحان ميان ترم دانشجويان گروه مورد . صورت سنتي تدريس شد

در پايان ترم سوالات نگرشي . با گروههاي شاهد از نظر آماري مقايسه شد
آنها در مورد دو روش سنتي و به دانشجويان گروه مورد داده شد تا نگرش 

  . جديد در ايجاد تسهيل در پيشرفت يادگيري آناتومي بررسي شود
نمرات امتحان ميان ترم تفاوت فاحش و معني داري را بين گروهاي  : نتايج

در بررسي نگرش دانشجويان  . P&amp;gt;05( (مورد و شاهد نشان نداد
معتقدند روش عملي  نسبت به دوروش مذكور نشان داده كه دانشجويان

 و تسهيل در درك عميقتر%)  69,2(قبل از تئوري باعث احساس بهتر 
  %). 84,6( و ياد گيري بيشترمي شود%) 92,3(

با توجه به نگرش مطلوب دانشجويان نسبت به اين روش  : نتيجه گيري
توصيه مي شود كه اين روش تدريس براي همه واحد هاي آناتومي 

  .دانپزشكي بررسي شوددانشجويان پزشكي و دن
 نگرش -كلاس تئوري –كلاس عملي  –آناتومي  : هاى كليدى واژه

A-10-915-2 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

در ارزيابي آموزش باليني و عملكرد معمول  DOPSكاربرد 
  (P) دانشجويان بخش ارتودنسي

  
  فرناز منصف اصفهاني  ،عباس مقيم بيگي ،حسين دربان ،نسرين فرهاديان

  
  زشكي همداندانشكده دندانپ 

nasrinne@yahoo.com  
  

ارزيابي فرآيندي است تئوري و عملي براي جمع آوري اطلاعات  : مقدمه 
از  DOPSروش .جهت تعيين تحقق اهداف آموزشي و بهبود كيفيت آموزش

انواع ارزيابي هاي عملي است كه مهارت باليني دانشجو را حين انجام يك 
مرحله اول مقايسه دو روش  .كار با مشاهده مستقيم ارزيابي مي كند

. در قالبگيري از فك در بخش ارتودنسي DOPSارزيابي باليني متداول و 
در 2و1مرحله دوم مقايسه عملكرد دانشجويان بخش ارتودنسي گروه

   .هدف اين بررسي است قالبگيري از بيمار
پسر، پذيرفته  13دختر و  21دندانپزشكي، 9دانشجوي ترم  34 : كارروش 

را  1طريق كنكور سراسري كه براي اولين بار واحد ارتودنسي عملي شده از 
يك استاد روش عملي قالبگيري از فك را . مي گذرانند، وارد مطالعه شدند

آموزش داده، سپس دانشجويان از يكديگر قالبگيري كردند تا قالب قابل 
در امتحان پايان ترم يك استاد مراحل قالبگيري را به . قبولي تهيه شود

طبق چك ليست مربوطه و استاد ديگر قالب نهايي را به روش  DOPSروش 
نمرات براي هر دانشجو با يكديگر . متداول ارزيابي نموده، نمره دادند

نفر از همين دانشجويان در واحد  12در مرحله دوم . مقايسه گرديد
كه سابقه اي از  4نفر از گروه ارتودنسي  12با ) 1گروه(2ارتودنسي 

DOPS طي قالبگيري از بيمار به روش متداول و )2گروه(اشتندند ،DOPS 
مستقل با  تيزوجي و  تيو  Mc nemarمقايسه شدند و نتايج با آزمون هاي 

در هر روش، با ) نمره%60كسب حداقل (ردي_تعين آستانه ي قبولي
    .بررسي شدند SPSSبا نرم افزار  u من ويتني آزمون
نمرات نهايي اين دو روش با هم اختلاف معني  در مرحله اول ميانگين : نتايج

ميانگين نمرات پسران با روش متداول به طور )  p=0,599( دار نداشتند 
ردي بين دو _از نظر قبولي).  p=0,002( معني داري از دختران بيشتر شد
 DOPSبا روش )  p=0,000( دست آمده روش اختلاف معني دار آماري ب

شجويان بالاتر بود و تفاوت بين دو جنس معني ميزان موفقيت و قبولي دان
از نظر  2و1گروه  DOPSدر مرحله دوم با روش . )p=0,064( . دار گرديد

 1مقايسه عملكرد گروه . )p-0,590(ردي تفاوت معني دار نداشتند _قبولي
   .  )p=0,160(در مرتبه اول و دوم تفاوت معني دار نداشت 

و فقط بر اساس نتيجه نهايي كار ممكن بررسي عملكرد دانشج : نتيجه گيري
است توانايي دانشجو را در انجام يك پروسه ناديده گيرد و مهارت وي را 

در كوتاه مدت براي ارزيابي بهتر  DOPSروش . غير قابل قبول ارزيابي كند
دنبال آموزش مكرر ه دانشجويان مؤثرتر است لكن در طولاني مدت ب

چند سال،نسبت به روش متداول برتري دانشجويان در بخشهاي مختلف طي 
  .ندارد
  ، ارزيابي، دندانپزشكيDOPSروش : هاى كليدى واژه

A-10-983-1 
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دانشگاه علوم  در 81- 84دانشجويان پزشكي سالهاي 
  (P) پزشكي مشهد

  
  اكبر درخشان  ،موسوي بزاز مجتبي ،سارا حصاري

  
  ماعيگروه پزشكي اجت ،دانشكده پزشكي ،مشهد دانشگاه علوم پزشكي

hesars811@mums.ac.ir  
  

به رغم استعداد ذاتي و ,پيشرفت تحصيلي دانشجويان پزشكي  : مقدمه
تحت الشعاع انگيزش تحصيلي قرار ,دستاوردهاي تحصيلي قابل توجه

مطالعه ي حاضر با هدف بررسي عوامل مرتبط با ميزان پيشرفت  .گيرد مي
 . شهد انجام شددر دانشگاه علوم پزشكي م تحصيلي دانشجويان پزشكي

نمونه با نمونه گيري از كل جمعيت  300,در اين مطالعه مقطعي  : روش كار
 224.انجام شد 81 -84از دانشجويان پزشكي سالهاي  به روش ميداني

معيارهاي . سوال بصورت چهار گزينه اي تكميل شد 9پرسشنامه با 
لوژي و پيشرفت تحصيلي ميزان معدل كل علوم پايه ومعدل كل فيزيوپاتو

و با  SPSSاطلاعات خام به وسيله ي .تفاوت بين اين دو دوره تعريف شد
  . صورت گرفت آنوا  اجراي آزمون هاي توصيفي و تحليلي از جمله آزمون

طور كلي دانشجويان در علوم پايه پيشرفت تحصيلي مشاهده ه ب : نتايج
سبت به معدل پسران ن.شود ولي در فيزيو پاتولوژي افت تحصيلي دارند مي

دختران ثبات بيشتري دارد ولي دختران در علوم پايه پيشرفت تحصيلي 
جزوه خواني در روند .دارند و در فيزيوپاتولوژي دچار افت مي شوند

افزايش معدل در علوم پايه و همچنين در روند كاهش معدل در دوره ي 
ميزان پيشرفت تحصيلي .فيزيوپاتولوژي رابطه ي معني داري دارد

, اطمينان از آينده شغلي,رفرنس مطالعاتي,ان پزشكي با سال وروديدانشجوي
, اعتماد به نفس بالا, رضايت نسبي اقتصادي , موقعيت بالاي علمي خانواده

   .داشتن تجربه زندگي به تنهايي رابطه ي معني داري را ندارد
نتايج حاكي از اين است كه پيشرفت تحصيلي دانشجويان  : نتيجه گيري
  .عوامل متعددي مي باشد تحت تاثير

 آموزش پزشكي، دانشجوي پزشكي،پيشرفت تحصيلي : هاى كليدى واژه

A-10-1010-2 
  

  

  

  

  

  
  
  

يادگيري و عملكرد  جايگاه هوش هيجاني در آموزش پزشكي،
  (P) تحصيلي دانشجويان پزشكي

  
  اكبر حسن زاده  ،عباس عطاري ،امراالله ابراهيمي

  
  قيقات علوم رفتاريمركز تح ،اصفهان كز پزشكي نوررم

a_ebrahimi@med.mui.ac.ir 
  

گذار از رويكرد سنتي آموزش پزشكي به رويكرد مدرن، توجه به  : مقدمه
 ،بودهترتيب انسان هايي است كه نه تنها متخصص و ازلحاظ فني كارآمد 

بلكه مسئوليت پذير، دلسوز، خوش بين، خودآگاه، واجد عزت نفس، روابط 
كه در قالب هوش هيجاني مفهوم سازي (ي و احترام بين فردي تام با همدل

) Mixed Method(تجربي  -هدف از اين پژوهش كيفي. باشند) مي شود
بررسي نقش ساختاري هوش هيجاني در آموزش پزشكي و موفقيت 

  . تحصيلي دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان بود
در . طراحي گرديد) Mixed Method(مطالعه اي با روش آميخته  : كار روش

مباني نظري هوش هيجاني با توجه به اهداف و رسالت  مرحله مطالعه كيفي
در مرحله كمي در قالب يك طرح همبستگي . آموزش پزشكي تبين گرديد

. نفر از دانشجويان مقطع علوم پايه به روش تصادفي انتخاب شدند 80
ويژگي هاي جمعيت . تكميل نمودندان را -مقياس هوش هيجاني با ر

شناختي و عملكرد تحصيلي آنها نيز ثبت گرديد داده هاي توسط نرم افزار 
spss-16 با شيوه هاي تحليل همبستگي و رگرسيون تحليل شدند .  
يافته هاي نظري مرحله كيفي مطالعه حاكي از تغيير نگرش نسبت به  : نتايج

از طرف ديگر با . اي اخير استمفهوم موفقيت در حرفه پزشكي در سال ه
توجه به تعريف انسان در منظر تفكر ديني، و اهداف توسعه در سند چشم 
-اندازبيست ساله كه ناظر بر تربيت انسان هاي كارآمد وبا اخلاق انساني

اسلامي در نظام سلامت دانايي محوراست، به نظر مي رسد يكي ازگام هاي 
در مرحله . ام آموزش پزشكي استموثر ادغام آموزش هوش هيجاني در نظ

تجربي نتايج نشان داد برخي مولفه هاي هوش هيجاني نظير كنترل تكانه، 
شادي، خوش بيني، مسئوليت پذيري و تحمل فشار رواني با پيشرفت 

  ) 0/05.( تحصيلي رابطه مثبت معني دار داشت
يافته هاي اين پژوهش از ديدگاه نوين در تبيين مفهوم  : نتيجه گيري

هوش . موفقيت در حرفه پزشكي مبتني بر هوش هيجاني حمايت مي كند
هيجاني درصد بيشتري از واريانس عملكرد تحصيلي دانشجويان پزشكي را 

اين مطالعه از ادغام آموزش مهارت هاي هوش هيجاني در . تبيين مي كند
  .برنامه هاي آموزش پزشكي حمايت مي كند

 آموزش پزشكي ،وش هيجانيه ،عملكرد تحصيلي : هاى كليدى واژه
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كيفيت آموزش علوم پايه از ديدگاه دانشجويان پزشكي 
  (P) دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  
   ،جواد جعفري ،سيد علي علمداران ،محمد خواجه دلويي ،زهرا موفقي

  ندا بهجتي 
  

  معاونت آموزشي مشهد، دانشكده ي پزشكي 
movaffagiz1@mums.ac.ir 

  
علوم پايه نخستين مرحله آموزش پزشكي است كه با هدف ايجاد   :مقدمه 

. توانمندي درك، كاربرد و تجزيه و تحليل علوم باليني طراحي گرديده است
اين مطالعه با هدف تعيين اثر بخشي آموزش علوم پايه در دانشكده پزشكي 

   .مشهد از ديدگاه دانشجويان انجام گرديد
ي پزشكي در اين مطالعه توصيفي شركت دانشجو 526مجموعا  : روش كار
گويه بود كه در معاونت  10ابزار مطالعه پرسشنامه مشتمل بر . نمودند

آموزشي دانشكده پزشكي تهيه گرديده، پس از تاييد روايي و پايايي، 
ديدگاه دانشجويان را در حيطه هاي توجيه اهداف، تناسب محتوا با نياز 

آموزشي و ارزشيابي جمع آوري  پزشك عمومي، كفايت دوره، روش هاي
  . داده ها با استفاده از آمار توصيفي تحليل گرديد. نمود
در مرحله علوم پايه؛ % 54دانشجويان شركت كننده در اين مطالعه  : نتايج

دانشجويان ميزان اطلاع . بودند% 17كارآموز و %21پاتوفيزيولوژي، % 7
ي آموزشي با نياز پزشك رساني و توجيه اهداف علوم پايه و تناسب محتوا

عمومي را بر اساس مقياس مطالعه ضعيف، كفايت دوره را براي آماده سازي 
دانشجويان جهت ورود به مرحله باليني متوسط، كيفيت روش هاي آموزشي 
و ارزشيابي مورد استفاده را به ترتيب بسيار ضعيف و ضعيف ارزيابي 

ه پزشكي از ديدگاه در مجموع كيفيت آموزشي دوره علوم پاي. نمودند
   ).جدول پيوست(دانشجويان ضعيف ارزيابي گرديد 

علوم پايه دو سال از دوره آموزش پزشكي عمومي را به خود  : نتيجه گيري
اختصاص داده و چنانچه از ديدگاه مشتريان اصلي فرايند آموزش، يعني 
دانشجويان، مطابقتي با رسالت و اهداف آموزش پزشكي عمومي نداشته 

، ضرورت بازنگري اساسي در اهداف، محتوا و روشهاي آموزش و باشد
  . ارزشيابي اجتناب ناپذير به نظر مي رسد

 آموزش پزشكي، علوم پايه، كيفيت : هاى كليدى واژه
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  (P) پرستاري از ديدگاه بيماران رعايت اخلاق حرفه اي
  

جواد  ،تقي پيونديمحمد  ،سيده زهرا مصطفويان ،حوا عبدالهي كاكرودي
  جواد افضلي ،بهناز سميعي ،محمودي

  
  اداره پرستاري-معاونت درمان -معاونت درمان-بلوار خيام-مشهد 

ABDOLLAHIKH1@MUMS.AC.IR  
  
اخلاق پرستاري جزيي از مسئوليت پذيري و تعهد نسبت به  : مقدمه 

بشريت مي باشد و رعايت اخلاق در عملكرد هاي پرستاري بسيار مهم و 
-پرستاران داراي نقش حياتي در سيستم هاي بهداشتي. ساس استح

و از آنان انتظار مي رود استانداردهاي اخلاق حرفه اي را به كار  بودهدرماني 
لذا طرح مذكور با هدف تعيين رعايت اخلاق حرفه اي پرستاري از  . بندند

    .ديدگاه بيماران انجام شده است
توصيفي كه در بخش هاي ارتوپدي -در اين پژوهش مقطعي  : كارروش 

بيمارستان هاي شهيد كامياب و هاشمي نژاد مشهد صورت گرفت، تعداد 
بيمار بستري در بخش هاي مذكور با استفاده از پرسشنامه پژوهشگر  46

تا  18شرط ورود به مطالعه داشتن سن . ساخته مورد بررسي قرار گرفتند
ساعت از  48ي شدن حداقل توانايي پاسخگويي به سوالات وسپر ،سال 60

روش نمونه گيري بيماران تصادفي و به ازاي .زمان بستري بيمار بوده است
هر پرستار يك بيمار از بيماران تحت مراقبت وي كه شرايط ورود به مطالعه 

حيطه، حق  5پرسشنامه مورد استفاده داراي . را داشتند انتخاب مي شد
احترام به بيمار، دانش  ،ب اعتماد بيمار و راز داريجل،دادن به بيمار آگاهي

   . و مهارت پرستار و برقراري ارتباط پرستار با بيمار مي باشد
در گروه سني %) 50(نفر آنان 23مرد بودند و %) 1/89(بيمار  41 : نتايج 

ميزان رعايت اخلاق حرفه اي پرستاري از . سال قرار داشتند 18 - 27
   .يطه هاي مورد بررسي در جدول زير آمده استديدگاه بيماران، در ح

  خوب   )درصد(  متوسط   )درصد(  ضعيف   حيطه اخلاق حرفه اي   فراواني
جلب اعتماد بيمار و   0  41,3  58,7  دادن به بيمار آگاهي  )درصد(

دانش و   43,5  41,3  15,2  احترام به بيمار  43,5  41,3  15,2  رازداري
    I  41,3  50  8,7  برقراري ارتباط با بيمار  54,3  39,2  6,5  مهارت

يافته ها نشان داد از ديدگاه بيماران ضعيف ترين عملكرد  : نتيجه گيري
دادن به بيمار و بهترين عملكرد مربوط به داشتن  پرستاران مربوط به آگاهي

نهاد مي گردد، مديران و لذا پيش. مهارت و دانش پرستاران بوده است
برنامه ريزان پرستاري با اجراي برنامه هاي آموزشي ضمن خدمت و تدوين 
خط مشي هاي مورد نياز در زمينه آموزش به بيمار و رعايت اخلاق حرفه اي 

  .عمل آورنده توجه لازم ب
  اخلاق حرفه اي، پرستار،استاندارد حرفه اي : هاى كليدى واژه

A-10-824-1 
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يزان رعايت اخلاق حرفه اي پرستاران شاغل بررسي م
بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي تبريز و تاثير ويژگيهاي 

  (P) شخصيتي بر آن
  

 دكترسوسن ،مينا رضايي ،محمدپور  آمنه ،سالك فريبا ،گل عنبر پريسا
  حسنزاده سلماسي

  
  تبريز يپزشك آموزش توسعه و مطالعات مركز

parisa_gl@yahoo.com  
  

رعايت اخلاق حرفه اي از سوي ارائه دهندگان خدمات سلامت علي  : مقدمه
الخصوص پرستاران كه حافظ مقام و كرامت انساني بيماران و تجليگاه 
قدرت خداوند در نجات آدمي هستند امري ضروري بوده كه با زمينه هاي 
منحصربفرد اجتماعي، فرهنگي، مذهبي و روانشناختي پرستاران ارتباط 

تاثير يكي ازاين عوامل كه بررسي تحقيق  هدف از اينارد، تنگاتنگ د
   .مي باشدويژگيهاي شخصيتي است بر رعايت اخلاق حرفه اي پرستاران 

نفر از پرستاران شاغل  40مطالعه حاضر به روش توصيفي بر  : كار روش
كه به روش تصادفي  89بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي تبريز در سال

ند، انجام گرديد و داده ها با استفاده از تست پنج عاملي انتخاب شده بود
) α=77/0(شخصيت نئو و پرسشنامه رعايت اخلاق حرفه اي محقق ساخته 

يا تحليل واريانس آنوا  One Wayجمع آوري گرديد و توسط آزمون آماري 
   .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSيكطرفه و نرم افزار 

لاق حرفه اي از سوي پرستاران با ميانگين ميزان رعايت اخ : نتايج
عاملي شخص نئو كه  5در حد خوب ارزيابي شد و در تست  21/12±65

شامل روان نژندي، درون گرايي و برون گرايي، اشتياق به تجارب تازه، 
توافق پذيري و وظيفه شناسي است عامل شخصيتي تاثيرگذار، توافق 

ني دار را با رعايت اخلاق حرفه دست آمد كه بيشترين رابطه معه پذيري ب
   ) p= 033/0.( اي نشان داد
توافق پذيري با شاخص هايي مانند سازگاري با محيط و  : نتيجه گيري

بيماران، مردم داري، انعطاف پذيري و بروز واكنشهاي سنجيده در 
مورد ارزيابي قرار مي گيرد و هريك از اين شاخص .. . و موقعيتهاي مختلف

بر رعايت اخلاق به طور كلي و رعايت اخلاق حرفه اي بطور  ها مي توانند
  .اخص تاثير گذار باشند كه مطالعه ما نيز مويد اين حقيقت است

 پرستاران ،ويژگيهاي شخصيتي،اخلاق حرفه اي : هاى كليدى واژه
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ي بر و سنت مقايسه تأثيراستفاده از دو روش آموزش مجازي
  (P) مهارت هاي قابليت مدار دانشجويان

  
  سبحانيان  سعيد ،ليلا مصلي نژاد ،سكينه شهسواري اصفهاني

  
  جهرم دانشكده پرستاري و پيراپزشكي

shasavari_s@yahoo.com 
  

روش  ،همراه با رشد سريع تكنولوژي و آموزش مبتني بر اينترنت : مقدمه
هم به سوي محيط هاي  گسترش يافته و يادگيري سنتي هاي نوين يادگيري

هدف مطالعه حاضر آن است كه تأثير . يادگيري مجازي سوق داده شده است
و سنتي را بر مهارت هاي قابليت مدار دانشجويان  دو روش آموزش مجازي
   . مورد مطالعه قرار دهد

نفره در دو دوره متوالي  43در اين مطالعه نيمه تجربي دو گروه  : كارروش 
از دانشجويان پرستاري سال اول دانشكده پرستاري و پيراپزشكي جهرم 
كه واحد اصول و مهارت هاي پرستاري را اخذ كرده بودند بصورت در 

و  به روش سخنراني در يك گروه مطالب تئوري ،دسترس انتخاب گرديدند 
ز طريق محيط آزمايشگاهي و با استفاده از مانكن و در گروه واحد عملي ا

دوم مطالب تئوري و عملي از طريق سيستم هاي مجازي و انيميشن هاي 
پايان ترم گرفته شد و  از دانشجويان امتحان . تعاملي آموزش داده شد

 مهارت هاي عملي در هر دو گروه به روش آزمون آسكي مورد ارزشيابي
مبتني بر اهداف  امتحان كتبي ابزار گردآوري داده ها شامل . قرار گرفت

نتايج از  .آموزشي درس مذكور و چك ليست هاي مشاهده عملكرد بود
آماري  طريق آزمون هاي آمار توصيفي و تحليلي با استفاده از نرم افزار

SPSS  مقايسه و تجزيه و تحليل قرار گرفتمورد  .  
 اختلاف ميانگين نمرات دو گروه در واحد تئوري معني دار بود : نتايج

)0.001=P (؛ به گونه اي كه ميانگين نمره تئوري در گروه تجربي بالاتر بود .
آموزش  بين ميانگين نمرات عملي عليرغم بيشتر بودن اين ميانگين در گروه

و اين امر مؤيد اين )p=0,247(اختلاف معني دار آماري وجود نداشت سنتي
   . مطلب است كه دو گروه از نظر توانايي انجام صحيح مهارت مشابه بودند

استفاده از سيستم هاي مجازي به دليل فعال بودن فراگير در  : نتيجه گيري
موزش در آموزش قابليت مدار و با توجه به تعاملي بودن نوع آ  امر يادگيري

هاي علوم پزشكي توصيه مي شود، اگر چه در بسياري از مهارت هاي عملي 
بهره گيري از متد سنتي در كنار آموزش هاي نوين با توجه به نوپا بودن 
آموزش هاي مجازي مي تواند زمينه تعميق مهارت هاي فراگرفته شده را 

  .فراهم آورد
،يادگيري الكترونيكي، آزمايشگاه آموزش قابليت مدار : هاى كليدى واژه

  مجازي، آموزش سنتي
A-10-88-1  

  
  
  
  
 



 

۵١ 
 

اساتيد  در افزايش راندمان پژوهشي ICT بررسي نقش
  (P) دانشگاه هاي استان بوشهر

  
   مهران آوخ ،ليلا دشتي ،معصومه محمدپور

  
  مديريت پژوهشي-پزشكي بوشهردانشگاه علوم 

royaromi@yahoo.com  
 

امروزه با گسترش فناوري ارتباطات و اطلاعات تمامي اركان زندگي  : مقدمه
پيشرفت هاي فني و . انسان ها دستخوش تحولات شگرفي گرديده است

در زمينه هايي چون پزشكي، مهندسي،  ICTكارگيري ه فكري در زمينه ب
. طي دو دهه گذشته حيرت انگيز بوده است.. . ي وتجارت، بانكداري، معمار

در امر  ICTكارگيري ه وليكن به علت عدم سرمايه گذاري كافي براي ب
ياددهي و يادگيري، تغييرات آن در بخش آموزش و پژوهش به زمان 

در  ICT هدف از انجام اين پژوهش بررسي نقش. بيشتري نياز دارد
  . اساتيد دانشگاه هاي استان بوشهر مي باشد افزايش راندمان پژوهشي

پيمايشي بوده و جامعه آماري  – اين تحقيق يك مطالعه توصيفي : كارروش 
نمونه آماري . مورد مطالعه كليه اساتيد دانشگاه هاي استان بوشهر مي باشد

ه صورت تصادفي نفر از اساتيد دانشگاه ها مي باشد كه ب 240شامل 
سئوالي بود كه  29ابزار مورد استفاده، يك پرسشنامه . انتخاب گرديدند

تاييد شده  87/0پايايي آن توسط كارشناسان و روايي آن با آلفاي كرونباخ 
 16داده ها به وسيله . است و بر اساس مقياس ليكرت طبقه بندي گرديد

spss رسون، تحليل واريانس و با استفاده از آزمون تي، ضريب همبستگي پي
  .يكطرفه و رگرسيون بررسي گرديد

و  ICTنتايج اين تحقيق نشان داد كه بين ميزان استفاده از  : نتايج 
احساس نياز اساتيد . اساتيد رابطه معني دار وجود دارد راندمان پژوهشي

در  ICTه از و تشويق اساتيد به استفاد با انگيزه  ICTبه استفاده از 
همچنين . افزايش راندمان پژوهشي اساتيد تاثير معني دار داشته است

بر حسب سطح  راندمان پژوهشي اساتيد زن ومرد، راندمان پژوهشي
تحصيلات اساتيد و درجه علمي آنها و رابطه ميزان سابقه خدمت و راندمان 

ي با پهناي ضمناً شبكه پايگاه داده ها. پژوهشي اساتيد معني دار بوده است
باند مناسب جهت استفاده اساتيد در اين استان وجود نداشت و ميزان 

  . و مزاياي آن پايين بود ICTو  ITآگاهي اساتيد از 
بنابراين ضمن ايجاد پايگاه داده هاي قوي و پهناي باند  : نتيجه گيري

استفاده از اساتيد با درجه  مناسب، تشويق و ترغيب و تقويت انگيزه لازم و
علمي بالاتر به نظر مي رسد بهبود فناوري اطلاعات و ارتباطات دانشگاه ها و 

آنها مي تواند از  آموزش آن به اساتيد با هدف افزايش راندمان پژوهشي
  . اولويت هاي توسعه آموزش عالي در اين استان باشد

فناوري هاي ارتباطات و  ،، راندمان پژوهشيIT، ICT : هاى كليدى واژه
  .اطلاعات

A-10-167-3  
  
  
  

  

  (P) همراه پزشكان خانواده بسته هاي آموزش
  

  بهروز خندان دل 
  

  شاهرود دانشكده بهداشت
Behrouz_khandandel@yahoo.com 

  
ر دو ابزارهاي قابل حمل در انتقال مفاهيم آموزشي دره،استفاده : مقدمه

اين ابزارها . جهان توسعه يافته و در حال توسعه در حال افزايش است
حمايت كننده آموزش هاي متمركز وارتقا دهنده آموزش پزشكي نيز 

با  88توانمندسازي پزشكان خانواده در وزارت بهداشت از سال . باشند مي
. پيشنهاد تدوين بسته هاي آموزشي دوره پودماني در حال پيگيري است

رسانه هاي ديجيتال با محتواي آموزشي ويژه  طراحي ف از اين تجربههد
پزشكان خانواده و قابليت اجرا در تلفن همراه و در قدم اول برنامه و 

   .راهنماي ايمن سازي بود
برنامه و جداول ايمنسازي در : آموزشي با محتواي اين نرم افزار : كار روش
راه تجويز و شرايط  ،مقدار ،هاي سني مختلف و انواع واكسن هاگروه 

امكان برجسته . توليد گرديد jarعنوان و با فرمت  21نگهداري آنها در 
ارسال متن از طريق پيام كوتاه و ، نمودن و علامت گذاري بصورت نامحدود

ثبت نام ، ذخيره سازي بر روي حافظه تلفن بصورت فايل متني ، ايميل 
پيش  محيط گرافيكي جذاب در طراحي سازگاري با صفحات لمسي و،  انكاربر

   .بيني شده است
 ،پزشكان خانواده : راهنماي مفيد و ارزشمندي براي  اين نرم افزار : نتايج 

عمومي و  پزشكان كاركنان بهداشتي كشور، ،متخصصين كودكان ،بهورزان
برخي . تمامي مزاياي مترتب بر يادگيري همراه مي باشدساير متخصصين با 

 اقدام به طراحي مراكز آكادميك جهان نظير دانشگاه مجازي فيليپين
 در ايران. ژه تلفن همراه در حوزه سلامت نموده اند محتواهاي آموزشي وي

   .نيز محدوديتي براي گسترش آن متصور نمي باشد
كمك به  ،آسان به اين مفاهيم در هر زمان و مكاندسترسي  : نتيجه گيري

در  ،لذا پيشنهاد مي شود. نظام ارائه مراقبت ها و يادگيري پايدارتر است
هاي آموزشي همراه توجه  توليد بسته ها و محتوا هاي آموزشي به نرم افزار

  .ويژه گردد
  ايزارهاي آموزشي همراهيادگيري همراه،پزشكان خانواده، : هاى كليدى واژه

A-10-214-1  
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آموزشي بيوشيمي  و ارزيابي نخستين نرم افزار طراحي
  (P) براي دانشجويان دندان پزشكي آنزيم

  
  شاهوي محمد حسن ،سليمان محجوب

  
  گروه بيوشيمي ،دانشكده پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي بابل

Soleiman.mahjoub@gmail.com 
  

بيوشيمي آنزيم از مهم ترين مباحث علم بيوشيمي است و بسياري  : مقدمه
از رشته هاي علوم پزشكي، مهندسي و علوم پايه اين درس را در مقاطع 

نوآوري، ارتقاي سطح كيفي آموزش، افزايش . مختلف تحصيلي مي گذرانند
 ي اين نرم افزارانگيزه دانشجويان در يادگيري بيوشيمي آنزيم و ارزياب

 بوده است 

آموزشي كه براي نخستين بار در كشور  اين نرم افزار در طراحي : كارروش 
استفاده گرديد و  0/8تهيه شد؛ از زبان برنامه نويسي ويژال بيسيك نسخه

و روش هاي رياضي در حل معادلات سنتيكي آنزيم از روش تكرار ژاكوبي 
 0/8نسخه Tec plotو برنامه  4و تيلر مرتبه  4حل عددي رانگ كوتا 

به منظور ارزيابي اين نرم افزار آموزشي جهت دانشجويان . استفاده شد
دندان پزشكي،بعد از تدريس كامل مبحث آنزيم مطابق سرفصلهاي مصوب 

حاوي سئوالات تشريحي بعمل  و قبل از معرفي نرم افزار، ابتدا پيش آزمون
آمد و سپس در جلسه ديگري نرم افزار معرفي و بر روي كامپيوتر كلاس 
نصب گرديد تا دانشجويان بتوانند مطالب آموزشي آن را استفاده نموده و 

ماه، آزمون مجددي با ساختار مشابه قبل، بطور  2بعد از . يا پرينت بگيرند
بعد از آموزش با نرم افزار، وارد فايل  كتبي بعمل آمد و نمرات قبل و

اكسل شده و ضمن محاسبه ميانگين و انحراف معيار،گراف هاي مورد نظر 
 . رسم شد

بطور تئوري و تجربي، نشان  با بررسي قابليت عملياتي نرم افزار : نتايج 
رت داده شد كه اين نرم افزار نتايج حاصل را با دقت و صحت بالا بصو

همچنين ميانگين معدل پيش . مقادير عددي و نمودار گزارش مي نمايد
و  67/11±29/4و آزمون نهايي دانشجويان بترتيب  آزمون

مقايسه ميانگين معدل هاي قبل و بعد اختلاف . بدست آمد 09/2±55/16
 ).P> 0,05(   معني داري را نشان داد

و نتايج  ربري آموزشي و محاسباتي اين نرم افزاربا توجه به كا : نتيجه گيري 
معني دار ارزيابي، اساتيد مي توانند آموزش مباحث بيوشيمي آنزيم را به 

بصورت موثرتر ) Learning by doing(روش يادگيري از طريق انجام دادن
ت همچنين با قرار دادن اين نرم افزار در ساي. و جذابتر ارائه نمايند

  .نيز فراهم مي گردد -Learning eدانشگاهها، امكان آموزش از طريق 
، بيوشيمي آنزيم، نرم افزار نوآوري آموزشي، طراحي : هاى كليدى واژه
  يپزشك

A-10-459-3  
  

  

بر  بر اساس مدل اعتقاد سلامت تاثير آموزش ويديويي
بيماران انفاركتوس ميوكارد در مورد عوامل  آگاهي و نگرش

  (P) خطرساز بيماري

  ندا اسدي ،فريبا برهاني  ،عباس عباس زاده
  

  دانشگاه علوم پزشكي كرمان 
nedaasadi87.nax@gmail.com 

  
عروقي  - اي قلبيبيماري هاي ايسكميك قلب، از شايعترين بيماريه : مقدمه

لذا پيشگيري از عوامل . و مهمترين علت مرگ ومير در دنيا مي باشند
كمبود نيروي انساني و . خطرساز در بروز حمله مجدد ضروري است

امكانپذير نبودن آموزش چهره به چهره در هنگام ترخيص و پيگيري 
العه هدف اين مط. طلبد كه راههاي مفيد و موثر مورد آزمون قرار گيرند مي

بر اساس مدل اعتقادسلامت بر آگاهي و  بررسي تاثير آموزش ويديويي
بيماران انفاركتوس ميوكارد ترخيص شده در مورد عوامل خطرساز  نگرش

  . بيماري است
 1389اين پژوهش يك مطالعه نيمه تجربي است كه در سال  :  كارروش 

بيمار به روش مبتني بر هدف دردو گروه كنترل و مداخله  80. انجام شد
. ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه پژوهشگر ساخته بود. انتخاب شدند

محتواي آموزشي بر اساس اطلاعات جمع آوري شده و با توجه به نيازها در 
سپس در قالب لوح فشرده . گرديد چارچوب مدل اعتقادسلامت طراحي

پس از گذر از ( در گروه مداخله اين فيلم طي دو مرحله . دئويي در آمدوي
براي بيمار به صورت انفرادي ) مرحله حاد بيماري و نيز در حين ترخيص 

پس از . نمايش داده شد و در گروه كنترل روال عادي بيمارستان طي شد
مورد تجزيه و تحليل  SPSS 16 جمع آوري اطلاعات با استفاده نرم افزار

  . قرار گرفت
در گروه آزمون پس از مداخله آموزشي افزايش معني داري در  : نتايج

ميانگين آگاهي از بيماري، آگاهي از رژيم غذايي، آگاهي از انجام ورزش، 
منافع درك شده از رعايت رژيم غذايي، منافع درك شده از انجام ورزش، 

هم چنين كاهش معني داري در  تهديد درك شده و حساسيت درك شده،
ميانگين نمره موانع درك شده در رعايت رژيم غذايي، وموانع درك شده در 

  . انجام ورزش مشاهده گرديد
بر اساس نتايج اين پژوهش پيشنهاد مي شود آموزش  : نتيجه گيري 

ويدئويي براي پيشگيري از مشكلات عود مجدد بيماري در بيماران 
  .را شودانفاركتوس ميوكارد اج

  انفاركتوس ميوكارد ،مدل اعتقادسلامت ،آموزش ويدئويي : هاى كليدى واژه
A-10-899-1  
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بررسي تأثير تركيب نقشه مفهومي و پوسترهاي آموزشي در 
  (P) ييادگيري درس بافت شناس

  
احسان  ،شريف الياسيان  ،محمد شيرواني  ،يوسف رضاپور  ، جواد پناه پور

  امراالله روزبهي  ،وحيد توانا ،نوراالله دانس پايه ،بهنام نيكبخت ،احساني 
  

  دانشكده پزشكي، اسوجي يپزشك علوم دانشگاه
vahidtavana@ymail.com 

  
نقشه مفهومي در حوزه هاي مختلف تحصيلي به عنوان راهبرد موثر  : مقدمه

آن در ذهن فراگيران  با طراحي. آموزشي و يادگيري گزارش شده است
مطالعات . تاري ايجاد شده كه يادگيري مطالب دشوار را آسان ميكندساخ

زيادي برتري استفاده از نقشه مفهومي را نسبت به شيوه هاي مرسوم 
بررسي تأثير نقشه مفهومي تركيب شده با .آموزشي گزارش نموده اند

  پوسترهاي آموزشي در يادگيري 
ن پزشكي ورودي در جلسه اول درس بافت شناسي، دانشجويا : روش كار

به يازده گروه تقسيم و ضمن آموزش تهيه نقشه مفهومي و تركيب آن  88
با تصاوير، هرگروه يك فصل عمومي و اختصاصي با نظارت اساتيد تهيه 

سپس دانشجويان در كلاسهاي تئوري و عملي با برنامه از قبل . نمودند
   .مشخص شده نقشه خود را به همكلاسيان ارائه نمودند

درصد يادگيري طي تهيه نقشه،  9/95تحليل نظرسنجي نشان از  : نتايج
درصد تعامل دانشجويي در  6/67درصد يادگيري در ارائه نقشه، 7/97

 5/65يادگيري و - درصد رضايت از هزينه 7/83تهيه و ارائه نقشه، 
درصد 2/72همچنين . درصد نقشه مفهومي همكلاسيان را موثر داتستند

  . براي ساير دروس اشاره نمودند به تعميم نقشه مفهومي
تهيه نقشه مفهومي توسط فراگيران و ارائه نقشه به  : نتيجه گيري

همكلاسيان و استفاده همكلاسيان از نقشه مفهومي ديگران يعني تبديل 
راهبردهاي آموزشي به مواد آموزشي و بلعكس از آنجاكه با استراتژي 

نقشه مفهومي به . مي باشد دانشجومحوري همراستا مي باشد مداخله موثري
يادگيري علاوه بر تأثير بر پيامدهاي شناختي - عنوان راهبرد آموزشي

مي توان از . تواند بر ويژگيهاي عاطفي دانشجويان نيز تأثير داشته باشد مي
  .تحصيلي استفاده نمود نقشه مفهومي به عنوان ابزاري موثر در ارزشيابي

  نقشه مفهومي، پوستر، آموزش، علوم پايه و بافت شناسي : هاى كليدى واژه
A-10-835-6  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

آموختگان دوره پزشكي  هاي دانش تدوين سند توانمندي
  (P) عمومي دانشگاه علوم پزشكي تهران

  
عظيم  ،محمد جليلي  ،علي افشاري ،فريبا اصغري  ،سارا مرتاض هجري

  علي لباف  ،ي امينيان عل ،صالح  نرگس ،لعيا رهبان  ،ميرزازاده 
  

  دفتر توسعه آموزش-دانشكده پزشكي-دانشگاه علوم پزشكي تهران
sa_mortazhejri@razi.tums.ac.ir 

  
جامع دوره پزشكي  دانشگاه علوم پزشكي تهران پس از ارزشيابي : مقدمه

هاي  از چالش. عمومي خود، تصميم به بازنگري اين دوره گرفته است
بر  . آموختگان است ي، مشخص نبودن انتظارات برنامه از دانشاساس

انداز، با در پيش گرفتن رويكرد مبتني بر پيامد، بايد  اساس سند چشم
در  . تلاش شود تا تمام اجزاي برنامه جديد جهت تحقق پيامدها تنظيم شوند

آموخته در پايان دوره  هايي كه لازم است دانش مندي اين رويكرد، توان
هايي كه انتظار  مندي تدوين فهرست توان. كند، محور توجه است كسب
آموخته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران بايد آنها را  رود دانش مي

  .كسب كند
با برگزاري جلساتي با حضور دستياران و اعضاي هيأت علمي  :  كارروش 

تدوين  ها    مندي ، چارچوب كلي سند توان1386علوم پايه و باليني در سال 
هاي ساير  مندي همزمان، مطالعه تطبيقي به منظور بررسي فهرست توان. شد

متن اوليه سند با برگزاري كارگاهي با حضور بيش از . ها انجام شد دانشگاه
اي  همچنين در جلسه. نفر از اعضاي هيأت علمي دانشكده اصلاح شد 80

نويس  پيشسپس . آوري گرديد آموختگان جمع نظرات دانشجويان و دانش
سند به صورت مكتوب و الكترونيك در اختيار همه اعضاي هيأت علمي و 

پس از دو نوبت يادآوري، كليه . هاي آموزشي دانشكده قرار گرفت گروه
  . بندي شد نظرات جمع

ريزي دوره  پس از اعمال اصلاحات، متن نهايي سند در كميته برنامه : نتايج
مورد   مندي توان 127. ار گرفتپزشكي عمومي دانشگاه مورد تصويب قر

  .بندي شدند زيرمجموعه دسته 40محور كلي و  8انتظار در 
برنامه بازنگري  در حال حاضر دانشكده پزشكي در حال طراحي : گيري نتيجه

انداز، از ابتداي  شده بر مبناي اين سند است تا بر اساس موارد سند چشم
ويان پزشكي را طبق برنامه جديد آغاز آموزش دانشج 1390سال تحصيلي 

  .كند
  آموخته مندي، دانش آموزش پزشكي، توان : هاى كليدى واژه

A-10-526-1 
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آموزشي بيوشيمي  و ارزيابي نخستين نرم افزار طراحي
  (P) براي دانشجويان پزشكي آنزيم

  
  محمد حسن شاهوي  ،سليمان محجوب

  
  گروه بيوشيمي  -دانشگاه علوم پزشكي بابل -بابل 

Soleiman.mahjoub@gmail.com 
  

از مهم ترين مباحث علم بيوشيمي، درس بيوشيمي آنزيم است و  : مقدمه
بسياري از رشته هاي علوم پزشكي، مهندسي و علوم پايه اين درس را در 

 ارتقاي سطح كيفي آموزش، نوآوري، .مقاطع مختلف تحصيلي مي گذرانند
افزايش انگيزه دانشجويان در يادگيري بيوشيمي آنزيم و ارزيابي اين نرم 

  بوده است  افزار
آموزشي كه براي نخستين بار در كشور  اين نرم افزار در طراحي : كارروش 

ده گرديد و استفا 0/8تهيه شد؛ از زبان برنامه نويسي ويژال بيسيك نسخه
در حل معادلات سنتيكي آنزيم از روش تكرار ژاكوبي و روش هاي رياضي 

 0/8نسخه Tec plotو برنامه  4و تيلر مرتبه  4حل عددي رانگ كوتا 
به منظور ارزيابي اين نرم افزار آموزشي جهت دانشجويان . استفاده شد

قبل پزشكي،بعد از تدريس كامل مبحث آنزيم مطابق سرفصلهاي مصوب و 
حاوي سئوالات تشريحي بعمل آمد و  از معرفي نرم افزار، ابتدا پيش آزمون

سپس در جلسه ديگري نرم افزار معرفي و بر روي كامپيوتر كلاس نصب 
گرديد تا دانشجويان بتوانند مطالب آموزشي آن را استفاده نموده و يا 

ا ساختار مشابه قبل، بطور ماه، آزمون مجددي ب 2بعد از . پرينت بگيرند
كتبي بعمل آمد و نمرات قبل و بعد از آموزش با نرم افزار، وارد فايل 
اكسل شده و ضمن محاسبه ميانگين و انحراف معيار،گراف هاي مورد نظر 

   .رسم شد
بطور تئوري و تجربي، نشان داده  با بررسي قابليت عملياتي نرم افزار : نتايج
ه اين نرم افزار نتايج حاصل را با دقت و صحت بالا بصورت مقادير شد ك

و  همچنين ميانگين معدل پيش آزمون. عددي و نمودار گزارش مي نمايد
بدست  35/15±12/3و 50/11±5/3آزمون نهايي دانشجويان بترتيب

   شان دادمقايسه ميانگين معدل هاي قبل و بعد اختلاف معني داري را ن. آمد
)P> 0,05 .(  
و نتايج  با توجه به كاربري آموزشي و محاسباتي اين نرم افزار : نتيجه گيري 

معني دار ارزيابي، اساتيد مي توانند آموزش مباحث بيوشيمي آنزيم را به 
بصورت موثرتر و ) Learn by doing(روش يادگيري از طريق انجام دادن

همچنين با قرار دادن اين نرم افزار در سايت . ايندجذابتر ارائه نم
  .نيز فراهم مي گردد e-Learningدانشگاهها، امكان آموزش از طريق 

، بيوشيمي آنزيم، نرم افزار نوآوري آموزشي، طراحي : هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-459-2 
  
 
 
 

موزش پزشكي بررسي مقايسه اي روشهاي پژوهش آ
  (P) دركشورهاي پيشرفته جهان و ايران

  
  احمدرضا نصر  ،مريم آويژگان

  
  گروه علوم تربيتي -ندانشگاه اصفها

avizhgan@yahoo.com 
  

مطالعه روشهاي پژوهش براي گسترش شناخت علمي و بهبود  : مقدمه
اين . كيفيت پژوهشها، گزارشها و مقالات علمي حاصل ازآنها اهميت دارد

ه كوشش دارد تابه تبيين روشهاي پژوهش درحوزه آموزش پزشكي مطالع
بپردازد تا با شناسايي وضعيت موجود فعاليت پژوهشي راهي بسوي توسعه 
دانش آموزش پزشكي ازراه توجه به انجام پژوهشهاي اصيلتر و عميقتر 

  . بازگردد
مجله  4مقاله در  132مطالعه به روش تحليل محتوا برروي  : كار روش
. انتشاريافته انجام شد 2010آموزش پزشكي در سال  پژوهشي - يعلم
مجلات آموزش در علوم پزشكي و گام هاي توسعه در (مقاله ايراني  63

 Medical Teacher ,Academicمجلات (مقاله خارجي  69و) آموزش پزشكي
Medicine ( به روش سرشماري انتخاب گرديد و رويكرد پژوهشي از نظر

  . كيفي و تركيبي در مقاله تعيين گرديده است  ش هاي كمي،بهره گيري از رو
مقاله با راهبرد  54مقاله بررسي شده،  63در دو مجله داخلي از  : نتايج
مقاله با  2وفقط ) درصد11,1(مقاله با راهبرد كيفي  7، )درصد 85,7(كمي 

مقاله بررسي  69است ودر دو مجله خارجي از ) درصد 3,1(راهبرد تركيبي
مقاله با راهبرد كيفي  11 ،)درصد 59,4(مقاله با راهبرد كمي  41شده 

  . است) درصد 24,6(مقاله با راهبرد تركيبي 17و) درصد 15,9(
پديده هاي آموزش پزشكي داراي سطوح ومراتب گوناگوني  : نتيجه گيري 

ازپيچيدگي است و براي هـر سطح و مرتبه اي ازآنها روشهاي پژوهشي 
اگـردانش آموزش پزشكي راصرفاً باپيش فرضهاي . تمعيني مناسبتر اس

يك روش . كمي گرايي محـدود كنيم، دچـارسطحي نگري خواهيم شد
خردمندانه براي بهبود تحقيقات آن است كه نقاط قوت يك رويكرد 
پژوهشي رابا نقاط قوت رويكرد ديگر بياميزيم ونقاط ضعف هردوراخنثي 

به منظور شناخت دقيق پيچيدگيهاي اسـتفاده ازرويكـرد تركيبـي . سازيم
پديده مورد مطالعه و پاسـخگويي بـه مسـائل پژوهش، راه حل مناسبي 

  .است
  آموزش پزشكي، پژوهش، مقالات، روش، مجلات : هاى كليدى واژه

A-10-226-2  
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مقايسه روش تدريس براساس يادگيري حل مساله با روش 
  (P) سنتي

  
  حمد مختارياشفيعي،  ميثم ،پگاه جهاني

  
  ت وتوسعه اموزش علوم پزشكي شيرازكميته دانشجويي مركز مطالعا

ahmadmokhtari19@yahoo.com 
 

در برنامه هاي اموزشي دو الگوي استاد محور و دانشجو محور ديده  : مقدمه
تفكر كه  درالگوي اول نقطه اتكا دانشجوست وبه دانشجو فرصت.شود مي

يادگيري پي بي ال به عنوان .شود دگيري است داده نميامري ضروري در يا
يك روش اموزشي به طور قابل توجهي در سراسر دانشگاهها جهان پذيرفته 

مفاهيم گوناگون ومعاني متفاوت از پي بي ال برداشت شده اما . شده است
مشكلات باليني  بر و.به طور كلي پي بي ال يك روش يادگيري فعال است

در روش پي بي ال يادگيري بر اساس ارائه يك .كز استجامع وعلمي متمر
مسئله يا سوال مي باشد كه دانشجويان در برخورد با حل مسئله دو هدف 

در اين روش   .حل مسئله و يادگيري در ارتباط با مسئله مطرح شده: دارند
زمينه براي يادگيري مهارت هاي حل مساله وكسب دانش درباره علوم پايه 

به دانشجويان اين فرصت داده ميشود تا دامنه .گردد م ميوباليني فراه
وسيعي از اطلاعات راجمع اوري و سپس انها را به نيازهاي يادگيري خود 
ارتباط دهند ودرپايان انها را تشويق كنند تابه طور مستقل براي حل مسايل 

با وجود اين هنوز چالش هاي زيادي در جايگزيني اين .به تحقيق بپردازند
در اين تحقيق بر .نوين يادگيري با روش هاي رايج سنتي وجود داردروش 

ان هستيم تا با مقايسه ي نمرات درس جنين شناسي به روش نوين 
تدريس با نمرات اين درس در روش سنتي پي بي ال رابه عنوان يك روش 

  .موثر در اموزش معرفي كنيم
نفر از 40و  87نفر از دانشجويان پزشكي ورودي 40تعداد : كار روش

انتخاب شدند وپس از همسان سازي گروهها از نظر 88دانشجويان ورودي 
نمره خام كنكور جنين شناسي در طول يك ترم براي گروه به روش سنتي 

. سرفصل دروس يكسان بود.وگروه ديگر به روش پي بي ال انجام شد
ارزيابي بر اساس نمرات پايان ترم صورت گرفته وبراساس نرم افزار اس 

  .ي اس اس تحليل شدپ
براي دو گروه مستقل نتايج نشان داد كه  tبا استفاده از ازمون  : نتايج

و ميانگين ) 23/13( 87باتوجه به ميانگين نمرات دانشجويان ورودي 
با  7/4به دست امده  tمقدار  ،)54/15( 88نمرات دانشجويان ورودي 

اين بدان .استمعني دار .001بود كه تفاوت ها در سطح 78درجه ازادي 
معناست كه روش اموزشي به كار گرفته شده درمورد دانشجويان 

موثرتر از روش اموزش به كار گرفته شده براي دانشجويان 88
  .است87ورودي
در روش پي بي ال دانشجويان بيشتر به سمت تفكر هدايت  : گيري نتيجه
ايجاد  همچنين اين روش با.كنند شوند و از حفظ كردن مطالب پرهيز مي مي

  .شود گروهي سبب ايجاد انگيزش براي مطالعه بيشتر مي حس مشاركت
 يادگيري بر اساس حل مساله،جنين شناسي : هاى كليدى واژه

A-10-981-1 

ارزياي سطح مهارت هاي همدلي پزشكان خانواده دانشگاه 
 (P) 1388علوم پزشكي جهرم با بيماران در سال 

  
  باقري عيدهس ، اسماعيل مناقب

  
گروه پزشكي -دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرم 

  ياجتماع
esmanagheb@yahoo.com 

   
همدلي يك توانايي ارتباطي قدرتمند است كه به معناي درك  : مقدمه

تجربيات، دغدغه ها و ديدگاههاي فرد ديگر همراه با توانايي نشان آن مي 
مي گردد بيمار از حالت انزوا بودن در بيماريش همدلي با بيمار باعث . باشد

تعيين سطح  اين مطالعه از خارج شود و بر بهبود بيمار تأثير گذار است هدف
  . استهمدلي پزشكان با بيماران 

در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام 1388اين مطالعه در سال  : كار روش
نمونه گيري . ها بودجامعه پژوهش پزشكان خانواده جهرم و بيماران آن. شد

پزشك خانواده وارد مطالعه شدند و  20پزشكان به روش سرشماري بود و 
 100بيمار به ازاي هر پزشك محاسبه گرديد و جمعا  5حجم نمونه بيماران 

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه استاندارد . بيمار وارد مطالعه گرديدند
تنظيم شده بود و به  5تا  1همدلي جفرسون بود كه در مقياس ليكرت طيف 

 49- 72ضعيف،  24-48نمره .روش مصاحبه با بيماران تكميل مي گرديد
اطلاعات وارد نرم . عالي محسوب مي شد 97-120خوب و 73-96متوسط، 
  .شده و در سطح آمار توصيفي تجزيه و تحليل شدند spss افزار
 38/38±15/7با ميانگين  53و حداكثر  19حداقل سن بيماران  : نتايج

 24حداقل نمره . مذكر بودند% 42مونث و %58بود و از نظر جنسي 
 . بود 26/44±52/7با ميانگين ) 120از حداكثر ممكن ( 66حداكثر نمره 

براساس نتايج اين مطالعه سطح همدلي پزشكان با بيماران  : نتيجه گيري
آموزش  ضعيف ارزيابي گرديد اين مطالعه لزوم توجه ويژه به اين مهارتها و

  .موثر اين مهارتها را مورد تاكيد قرار مي دهد
همدلي، مهارت هاي ارتباطي، آموزش، مشاوره، پزشك  : هاى كليدى واژه

 خانواده
A-10-58-4  
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هيجاني با عملكرد باليني دانشجويان  بررسي ارتباط هوش
 (P) مامايي در آزمون باليني ساختارمند عيني

  
سعيد  ،عباس مكارم ،حميدرضا آقامحمديان ،مهين تفضلي ، سارا حسيني

  ابراهيم زاده 
  

  دانشكده پرستاري مامايي مشهد
sara.h2363@gmail.com 

 
ارزيابي عملكرد باليني از مهمترين موارد ارزشيابي دانشجويان  : مقدمه

رود كه اصلاح آن رابطه مستقيم با ارتقاء كيفيت آموزشي  مامايي به شمار مي
هاي باليني،  ترين روش براي آزمودن مهارت شده اخته شن. اين رشته دارد

همچنين بايد عوامل تأثيرگذار بر . باشد ساختارمند عيني مي باليني آزمون
لذا . هاي موردنظر بررسي گردد ي عملكرد دانشجو و تسلط وي بر مهارت نحوه

اي با هدف تعيين ارتباط هوش هيجاني با عملكرد باليني دانشجويان  مطالعه
   .ايي انجام شدمام

 19همبستگي كه بر  –اي است توصيفي  پژوهش حاضر مطالعه : روش كار
مامايي دانشكده پرستاري و مامايي مشهد كه شرايط ورود  8دانشجوي ترم 

عملكرد باليني دانشجويان از طريق . به پژوهش را داشتند، انجام گرفت
ايستگاه  2و  ايستگاه روش 12آزمون باليني ساختارمند عيني با تعداد 

آن يك -هيجاني بار پرسشنامه هوش. استراحت مورد ارزيابي قرار گرفت
هفته قبل از اجراي آزمون، در اختيار دانشجويان قرار داده شد تا پاسخ 

  . داده و آن را به پژوهشگر تحويل دهند
هيجاني با عملكرد باليني دانشجويان در آزمون  ي كلي هوش بين نمره : نتايج

دار و مستقيم  رابطه معني=) 546/0r =، 016/0p(اختارمند عيني باليني س
از ميان پانزده خرده مولفه هوش هيجاني، مولفه هاي خوش . وجود داشت

با عملكرد باليني دانشجويان =) 022/0p(و قاطعيت =) 001/0p(بيني 
  . دار داشتند ارتباط معني

ند عملكرد باليني و توان دانشجويان با هوش هيجاني بالا مي : گيري نتيجه
بنابراين اگر . تر و بهتري را براي خود رقم بزنند نهايتاً تحصيلي موفق

ه هيجاني بالايي را ب اي آموزش داده شوند كه هوش گونهه دانشجويان ب
هاي شناختي، حداكثر  توان اميد داشت كه در كنار آموزش دست آورند، مي

   .هاي خود را بروز دهند استعداد
هيجاني، آزمون باليني ساختارمند عيني، عملكرد  هوش : ليديهاي ك واژه

  باليني، دانشجويان مامايي
A-10-962-1 

  
  
  
  
  
  
  

بررسي موانع يادگيري فعال در دروس تئوري از ديدگاه 
  (P) دانشجويان پرستاري

 
  مهسا خداياريان  ،اعظم نعمت اللهي ،ليلا فلاح ،اعظم هدايتي

  
   زدي يصدوق ديشه دانشگاه

fallah007@gmail.com  
  

آيد و  يادگيري فرآيندي است كه بر اساس تجربه به وجود مي : مقدمه
با توجه به لزوم به . كند تغييراتي نسبتا پايدار در رفتار يادگيرنده ايجاد مي

كارگيري مطالب تئوري آموخته شده توسط دانشجويان پرستاري در بالين؛ 
ال دانشجويان پرستاري در اين پژوهش با هدف بررسي موانع يادگيري فع

  . دروس تئوري صورت گرفته است
اين پژوهش به روش توصيفي مقطعي انجام شد كه در آن تمامي   : كارروش 

دانشجوي پرستاري پرسشنامه پژوهشگر  120جامعه پژوهش شامل 
ارزيابي ) r=0/83(اي كه روايي و پايايي آن به روش آلفاكرونباخ  ساخته

پرسشنامه در سه حيطه مرحله قبل، حين و بعد . ودندشده بود را تكميل نم
ها پس از تكميل توسط نرم  پرسشنامه.گويه تنظيم شد 34يادگيري در

  . تحليل شد SPSSافزار
ساعت در شبانه روز بوده و  2/18ميزان ميانگين مطالعه دانشجويان  : نتايج

اب اتاق شخصي را به عنوان محل مطالعه انتخ%)44/2(اكثر دانشجويان 
ي قبل از يادگيري به ترتيب  ها نشان داد موانع در مرحله يافته. كرده بودند

در  ؛ %)72( و عدم طرح سوال قبل از مطالعه%) 75(شامل عدم پيشخواني 
مرحله حين يادگيري بيشترين مانع مربوط به عدم يادداشت كلمات 

مطالعه ي بعد از يادگيري به ترتيب شامل عدم  و در مرحله%) 42/5( كليدي
عدم مطالعه مروري بعد از يك هفته  ، %)55/8(مروري در روز تدريس

  .  باشند مي%) 50/8(و عدم فهرست كردن نكات كليدي %) 53/3(
با توجه به نتايج مشخص شد كه بيشترين ضعف دانشجويان در  : گيري نتيجه

از روشهاي  توانند با آگاهي لذا دانشجويان مي. مرحله بعد از يادگيري است
، استفاده از روش پس ختام و به كارگيري مطالب آموخته شده  صحيح مطالعه

  . به بالاترين ميزان يادگيري دست يابند
دانشجويان پرستاري،  ،يادگيري فعال ،موانع يادگيري: هاى كليدى واژه

 دروس تئوري

A-10-1034-1 
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بقيه اله  ارزيابي كيفيت مديريت آموزش باليني بيمارستان
 (P) 89براساس مدل تعالي بالدريج در سال 

  
  روح االله زابلي  ،مجتبي خواجه آزاد ،شهرام توفيقي ،فلاح محمدصالح

  
  تحقيقات معاونت، )عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله ،تهران

msaleh.fallah@gmail.com  
 

كيفيت  سازمان هاي آموزشي در نظام سلامت همواره نيازمند ارتقاء : مقدمه
مدلهاي تعالي سازماني با مكانيسم ارزيابي به ارتقاي كيفيت . مي باشند

در اين راستا مدل تعالي بالدريج اصول مديريت . سازمانها كمك مي نمايند
را براي سازمانهاي آموزشي درماني بهينه نموده ) TQM(كيفيت فراگير

االله براساس ارزيابي كيفيت مديريت آموزش باليني بيمارستان بقيه . است
   .هدف اين بررسي است مدل تعالي بالدريج

. صورت مقطعي اجرا گرديده اين مطالعه توصيفي تحليلي بود و ب : كارروش 
گردآوري داده ها با سه روش؛ مصاحبه با مديران و كاركنان، مطالعه 

ابزار گردآوري داده ها شامل . مستندات و مشاهده فرآيندها انجام شد
. بود) 2009 -2010نسخه (ارد مدل تعالي بالدريج چك ليست استاند

جهت تحليل . داده ها بر اساس ماتريس امتيازدهي بالدريج محاسبه گرديد
  . استفاده شد Excel 2007داده ها و ارائه نتايج از نرم افزار 

امتياز  1000مديريت آموزش باليني بيمارستان بقيه االله از مجموع  : نتايج
 : را كسب نمود؛ كه شامل%) 2/33(امتياز  94/332مدل بالدريج، 

 - % 65/35» برنامه ريزي استراتژيك« -%96/44» رهبري«(معيارهاي
» سنجش، تحليل و مديريت دانش« -% 81/38» تمركز بر مشتري«

% 53/35» مديريت فرآيند« –% 78/42»تمركز بركاركنان« –% 75/43
نتايج عملكرد ضعيف رهبري سازماني قويترين و . بود%) 4/24» نتايج«و 

  . ترين معيار در اين مطالعه بود
اين مركز داراي رويكرد مناسبي براي استقرار الزامات تعالي  : نتيجه گيري

اين موضوع ميتواند به دليل تلاش براي اعتباربخشي . سازماني مي باشد
اما سطوح يادگيري . باشد WFMEآموزش پزشكي با استانداردهاي 

توصيه مي شود از . مچنان نيازمند ارتقاء استسازماني و انسجام ه
توانمندي بخش هاي پيشرو براي انسجام سازمان استفاده شده و نظام 

  .اعتباربخشي موجود با در نظر گرفتن معيار هاي بالدريج تقويت شود
 كيفيت، مدل بالدريج، مديريت آموزشي : هاى كليدى واژه

A-10-674-1 
  
  
  
  
  
  
  

دانشجويان دانشگاه  شي از ديدگاهبررسي ابعاد عدالت آموز
  (P) علوم پزشكي گلستان

 
   نوملي مهين

  
  دانشگاه علوم پزشكي گلستان

mahin.nomali@yahoo.com  
  

استفاده از اساتيد توانمند در حيطه آموزشي كه داراي رفتاري  : همقدم
در محيط آموزشي مي باشد و  اركاند يكي از اساسي ترين نحرفه اي باش
ي يكسان قوانين و مقررات آموزشي براي همه دانشجويان در چنانچه اجرا

باعث فراهم نمودن زمينه براي رشد و بالندگي  ،شوداعمال محيط 
بدون شك دانش آموختگان دانشگاه با . دانشجويان در محيط خواهد بود

براي آينده خود و كشور  تكيه برآموخته هاي علمي و ديني و با نشاط و علاقه
وجود احساس بي عدالتي بين دانشجويان باعث احساس . ودمفيد خواهند ب

هدف از اين مطالعه . رقابت نادرست و ضرر و زيان بي شماري مي شود
بررسي ديدگاه دانشجويان پرستاري در خصوص عدالت آموزشي در محيط 

  . هاي آموزشي مي باشد
اين مطالعه توصيفي تحليلي با استفاده از روش نمونه گيري  : روش كار

 1389دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال  100 برآسان 
سوال مرتبط با اهداف  18پرسشنامه دو قسمتي كه شامل . انجام شد

پژوهش پس از بررسي متون و روش دلفي تهيه و روايي محتوايي آن مورد 
متغيرهاي جنس، . بوده است 90تا18امتيازات از  دامنه. تاييد قرار گرفت

داده ها با استفاده از آزمون . ل سكونت و معدل لحاظ گرديدرشته، مح
  . آماري توصيفي و استباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

بين متغير جنسيت . درصد دانشجويان مورد بررسي مونث بودند 68 : نتايج
). P=02/0(و ابعاد عدالت آموزشي ارتباط معني دار آماري به دست آمد 

ان اهميت بيشتري براي عدالت در محيط آموزش دختران نسبت به پسر
گويه ابعاد عدالت آموزشي، دانشجويان براي  18از بين . قائل بودند

&quot; داشتن اساتيد توانمند و حرفه اي و برخورداري از مقرارت و
قوانين يكسان، فراهم بودن زمينه براي رشد و بالندگي دانشجو اهميت 

ميت، جنسيت و ارزش اعتقادي و مسائل توجه به قو .بيشتري قائل بودند
از گويه هايي بودند كه دانشجويان ارزش كم  ورزشي و تفريحي دانشجو

  . عدالت آموزشي قائل بوده اند تري را براي آن از نظر جايگاه آن ها در
داده هاي اين مطالعه نشان داد اكثريت دانشجويان براي ابعاد  : نتيجه گيري

ت زيادي قائلند اما يافته قابل توجه براي مختلف عدالت آموزشي اهمي
مسئولين آموزشي آن است كه دانشجويان بيش از آن كه عدالت آموزشي 

را با ابعاد رفاهي توصيف نمايند خواهان اساتيدي توانمند و حرفه اي به 
  . منظور رشد و بالندگي آموزشي بوده اند

 دانشگاه عدالت، آموزش، دانشجوي علوم پزشكي، : هاى كليدى واژه

A-10-998-3  
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بررسي ابعاد مهارت در يادگيري خود راهبر در دانشجويان 
  (P) علوم پزشكي شيراز

زهرا  ،حسيني... روح ا ،اميني آزاده ،هاجر شيعه ،ريتا رضايي ،الهه محمدي
  نيك سرشت شكوفه ،آرزو فرج پور ،دلاوري سميه ،كريميان 

يادگيري خود محور ،امع علمييكي از محور هاي اساسي در نقشه ج : مقدمه
يادگيري خودمحور در بهبود توانايي هاي . در اموزش دانشجويان است

مادام العمر و هدايت وي در مسير صحيح اموزش كسب  دانشجو، يادگيري
يادگيري خودمحور علاوه بر . مهارت هاي جديد بسيار تعيين كننده است

فرد در فرايند يادگيري مسئوليت  گسترش عواطف فردي به دليل مشاركت
با  اين مطالعه،اهميت موضوع با توجه به. پذيري او را نيز تقويت ميكند

هدف بررسي ابعاد مختلف مهارت هاي يادگيري خودراهبر در دانشجويان و 
  . مقايسه ان بر اساس سطح تحصيلي ايشان انجام شده است

مقاطع دكتراي حرفه  شجوياننفر از دان 200اين مطالعه بر روي  : كارروش 
دانشگاه علوم پزشكي ) دستياري، كارشناسي ارشد(اي و تحصيلات تكميلي 

 36انجام گرديده است و از پرسشنامه محقق ساخته  1389شيراز در سال 
پايايي آن با . گزينه اي استفاده شده است 4سوالي در مقياس ليكرت 

   .درصد مورد تاييد شد 84/0ضريب آلفاي كرونباخ 
بيشترين گرايش و علاقه مندي دانشجويان شركت كننده در اين  : نتايج

يادگيري مطالب  تصميم گيري فردي در امور شخصي مطالعه نسبت به موارد
تعيين اهداف به صورت شخصي و مسئوليت پذيري گزارش گرديده  جديد

موارد، شركت كنندگان نسبت به %  80است و به نحوي كه در بيش از 
احساس نياز به يادگيري نيز از جمله  . كر شده تمايل داشته اندموارد ذ

افراد % 50بيش از  . مواردي است كه دانشجويان به آن اشاره نموده اند
شركت كننده در اين مطالعه گزارش نموده اند كه به ندرت از زمان خود به 
طور صحيح استفاده مي نمايند و به راحتي قادر به پذيرش عقايد جديد و 

شركت كنندگان در % 45همچنين بيش از  . تنظيم امور فردي نمي باشند
اين مطالعه ابراز داشته اند كه كه زمان خاصي را به مطالعه اختصاص 

 Under(نتايج اين مطالعه به تفكيك جنسيت و سطح تحصيلي  . دهند نمي

graduate  وPost graduate ( مورد بررسي قرار گرفته است و تفاوت
  .  بين پاسخ هاي گروه هاي مختلف مشاهده نشده است يمعني دار

آن به  با توجه به گستردگي علوم مختلف و رشد فزاينده : نتيجه گيري
خصوص در چند دهه اخير، دارابودن مهارت يادگيري خودمحور به عنوان 
و  پايه و اساس هدايت دانشجو در امر آموزش و يادگيري ضروري مي نمايد

اين گونه مهارت ها احساس نياز مي  به دارا بودن دانشجويان خود نيز
توانمند سازي دانشجويان با مهارت هاي جستجو و يادگيري خود . نمايند

محور، مهارت هاي تصميم گيري، مديريت زمان، مسئوليت پذيري در مورد 
و تبديل آن به يكي از عادات مادام ... . يادگيري دانش عمومي و حرفه اي و

زايي در موفقيت هاي فردي و حرفه اي آنان خواهد العمر نقش به س
از اين رو پيشنهاد مي گردد علاوه بر آموزش مهارت هاي ياد شده  . داشت

در سطوح مختلف آموزشي برخي از اين .. . به صورت آموزشهاي كارگاهي و
 مهارت ها در قالب كوريكولوم رسمي آموزشي به دانشجويان ارائه گردد و

  . نحوي در جهت تحقق اهداف فوق الذكر سوق يابدسيستم آموزشي به 
  يادگيري خود راهبر، نقشه جامع علمي : هاى كليدى واژه

A-10-268-1 

 : بحث گروهي چند مورد بيماري در يك موضوع مشترك
 (P) شيوه جديدآموزشي

  
  مليحه كشوري، نيره قميان  ،سيده اعظم پورحسيني ،ليلي حفيظي

  
  رستان امام رضابيما -ميدان امام رضا- مشهد

hafizil@mums.ac.ir  
 

آموزش مؤثر براي يادگيري در رشته پزشكي بسيار ضروري است  : مقدمه
سخنراني، با يا بدون . زيرا يك حرفه سلامت در جهت نيازهاي جامعه است

ولي بدليل . نمايش اسلايد، روش غالب در تدريس دروس پزشكي است
ان پزشكي، روشهاي ديگر عدم پاسخگويي به نيازهاي عملي دانشجوي

آموزشي معرفي شده اند كه آخرين و كاملترين آنها روش آموزش بر پايه 
اما از آنجا كه هر روش آموزشي معايب خاص خود . مي باشد) PBL(مشكل 

را دارد، همواره نياز به معرفي روشهاي جديد و بهره گيري از فوايد آنها 
 شيوه جديد آموزشي بر مبناي هدف از اين مطالعه ارزيابي يك. وجود دارد

و مقايسه با  بحث گروهي چند مورد بيماري مرتبط با يك موضوع خاص
روشهاي رايج تدريس دروس باليني دانشجويان پزشكي در مقطع كارآموزي 

  . مي باشد
اين مطالعه مقطعي آينده نگر در بين كارآموزان ورودي يك دوره  : راك روش

در بخش زنان و مامايي  1389 دانشكده پزشكي در نيم سال اول
كارآموزان در طول دوره دو ماهه هر . انجام شد) ع(بيمارستان امام رضا 

. روز توسط يكي از اساتيد در خصوص نكات باليني تدريس مي شوند
بحث بيماري بر بالين بيمار و روش  ويزيتها به سه روش سخنراني با اسلايد

با يك موضوع مشترك انجام بحث گروهي چند مورد بيماري مرتبط  جديد
در پايان هر دوره، ميزان رضايت كارآموزان از روشهاي آموزشي . گيرد مي

  . توسط پرسشنامه بررسي شد
ميزان رضايت دانشجويان از . كارآموز وارد مطالعه شدند 43تعداد  : نتايج

و بحث بر بالين  شيوه جديد آموزشي نسبت به روشهاي سخنراني با اسلايد
. P  =0و  P = 0.008به ترتيب  : اختلاف معني دار بيشتر بود بيمار با

سخنراني با اسلايد و بحث بر بالين بيمار ميزان  در بين دو روش. 015
رضايت دانشجويان از شيوه دوم بيشتر بود ولي اختلاف آن معني دار نبود 

)P = 0.09 .(  
ن روش آموزشي جديد معرفي شده سبب بالا بردن توا : نتيجه گيري

دانشجويان پزشكي در برخورد عملي با بيمار ميشود و مي تواند در بخشهاي 
  .باليني بسيار كاربردي باشد

آموزش بر پايه موضوع، معرفي يك مورد بيماري، آموزش  : هاى كليدى واژه
 بر پايه مشكل، كارآموز، بحث گروهي، دانشجوي پزشكي

A-10-290-1 
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ميزان نشاط در  آينده شغلي و ارتباط بين اميد به
 (P) دانشجويان

  
  زهرا تقربي ،خديجه شريفي ،زهرا سوكي

   
  دانشگاه علوم پزشكي كاشان دانشكده پرستاري و مامايي

sooki812000@yahoo.com  
 
با توجه به اينكه اميد به آينده شغلي يكي از عوامل تعيين كننده  : مقدمه 

ف،دوري از اتلاف نشاط است و نشاط موجب تلاش بيشتر براي تحقق اهدا
ميشود، برآن شديم تا .. عملكرد بهتر شغلي و تحصيلي و،وقت و كاهلي

ارتباط بين اميد به آينده شغلي و ميزان نشاط در دانشجويان را بررسي 
    .نماييم

 187مطالعه اي تحليلي با روش نمونه گيري تصادفي بر  : روش كار
علوم پزشكي كاشان  دانشجوي دختر وپسر دانشكده پيرا پزشكي دانشگاه

با استفاده از تست استاندارد نشاط آكسفورد و پرسشنامه  1386طي بهار 
با  SPSSاطلاعات پس از استخراج توسط نرم افزار .محقق ساخته انجام شد

شد سپس  آنوا تجزيه و تحليلمستقل و  تي ،استفاده از آمار توصيفي
    .سيم گرديدجداول فراواني مطلق و نسبي و نمودارهاي مربوطه تر

مردبودند و رابطه %2/18ازنمونه هاي پژوهش زن و % 8/81 : نتايج
آماري معني دار بين ميزان اميد به آينده شغلي و ميزان نشاط در 

گونه اي كه با افزايش ميزان اميد ه مشاهده شد ب p=0/04دانشجويان با 
در .به آينده شغلي،ميزان نشاط در دانشجويان افزايش نشان داد

نشجوياني كه بيشترين ميزان اميد به آينده شغلي را داشتند ميزان دا
و در گروهي كه اميد كم به آينده شغلي خود  15/50 ± 29/15نشاط 

همچنين با افزايش .بوده است 46/34 ± 757/18داشتند ميزان نشاط 
ميزان نشاط مقادير معدل طي ترم گذشته افزايش نشان داد و نيز ميانگين 

ان بيش از زنان بوده است هر چند كه اختلاف معني دار نبوده نشاط در مرد
    .است

با بكار بردن راهكارهاي افزايش نشاط در دانشجويان شايد  : نتيجه گيري
    .بتوان اميد به آينده شغلي را افزايش داد

 نشاط، اميد به آينده شغلي : هاى كليدى واژه

A-10-223-3 
 

  
  
  
  
  
  
  
  

بين موسسات آموزشي و  شاركتموانع موجود بر سر راه م
  (P) باليني در پرستاري؛ يك مطالعه كيفي

  
  عيسي محمدي  ،زهره ونكي ،فاطمه حشمتي نبوي

  
 خيابان ابن سينا دانشكده پرستاري و مامايي -مشهد 

 heshmati.nabavi@gmail.com  
  

باليني وظيفه تمام كساني است كه در ارائه  در آموزش مشاركت : مقدمه
ضرورت ارتقاء كيفيت آموزشهاي باليني و  .مراقبتهاي بهداشتي نقش دارند

ها باعث شده  ها در ارتقاء كيفيت مراقبت ي اين آموزش كننده نقش تعيين
است كه شاهد روندي رو به رشد در طراحي و اجراي الگوهاي مشاركتي 

چگونگي ارتباط بين اعضاء هيئت . المللي باشيم نآموزش باليني در سطح بي
هاي پرستاري با مراكز درماني، در كشور ما مدتهاست كه -علمي دانشكده

اين مطالعه در صدد است كه درك ذينفعان . محل سوال و ابهام است
كليدي در آموزش باليني را نسبت به موانع موجود بر سر راه مشاركت بين 

و موسسات باليني در اجراي آموزشهاي باليني موسسات آموزشي پرستاري 
   .را مورد بررسي قرار دهد

 .يك مطالعه از نوع تحليل محتواي كيفي است پژوهش حاضر : كارروش 
نفر دانشجو مدرس باليني  15را  كنندگان در اين پژوهش مشاركت

تشكيل  پرستاري، پرستار باليني، مدير آموزشي و مدير پرستاري باليني
ابتدا . ها مصاحبه نيمه ساختاري بود آوري داده روش جمع .داد مي

گيري مبتني بر هدف انجام شد و سپس به روش گلوله برفي ادامه  نمونه
ها ضبط و  كليه مصاحبه. ادامه يافت ها گيري تا اشباع داده پيدا كرد و نمونه

ه روش اي مداوم و ب سپس دستنويس شد و با استفاده از روش مقايسه
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند تحليل محتواي كيفي

واگرايي « : مضامين بدست آمده در اين پژوهش عبارت بود از : نتايج
ابهام . »ارزشگذاري مفرط بر دانش تئوريك« ، »ديوار نامرئي«، »سازماني

ها و وظايف كاركنان هريك از  در ارتباط ساختار سازماني دو موسسه و نقش
ات در قبال يكديگر، فرهنگ ارزشگذاري مفرط بر دانش نظري و موسس

ها و  ها و عملكرد باليني پرستاري، و ديواري از ديدگاه توجهي به مهارت بي
هاي مختلف و گاه متضاد موانع اصلي بر سر راه ايجاد همكاري بين دو  نگرش

    .موسسه آموزشي و باليني در پرستاري هستند
تباط ساختاري بين دو موسسه آموزشي و باليني و تعريف ار : گيري نتيجه

هاي كاركنان آموزشي و باليني در قبال اجراي  ها و مسئوليت تبيين نقش
هاي باليني، تعريف نقش باليني مدرس پرستاري و تاكيد بر اهميت  آموزش

گيري  تواند مسير شكل و ارزشگذاري بر عملكرد باليني پرستاري مي
  .بين دو موسسه را هموارتر سازد همكاري و مشاركت

، موسسات آموزشي، موسسات آموزش باليني، مشاركت : هاى كليدى واژه
 باليني

A-10-729-1  
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  (P) پرسپتورشيپ، روشي مناسب در آموزش علوم پزشكي
  

  فرشته نجفي ،محمد علي حسيني 
  
  گروه پرستاري،تهران،  دانشگاه علوم بهزيستي

n_fereshteh2001@yahoo.com 
  

يك استراتژي موثر يادگيري و ) preceptorship( پرسپتورشيپ : مقدمه
آموزش است كه براي دانشجويان كارشناسي و بالاتر در محيط هاي باليني به 

پرسپتورشيپ دسترسي به يك مدل و الگوي توانمند و . كار مي رود
ارتباط آموزشي و يادگيري  شايسته و با تجربه است و نيز به معني ساختن

حمايتي يك به يك در يك تعامل دو جانبه بين دانشجو و يك درمانگر يا 
اين رويكرد يادگيري فعال موجب افزايش . مراقبت دهنده باتجربه است

اجتماعي كردن  اعتماد بنفس و شايستگي فراگيران، پرورش تفكر انتقادي و
سي جايگاه پرسپتورشيپ به اين مطالعه با هدف برر. دانشجويان مي شود

عنوان يك روش آموزشي موثر در آموزش علوم پزشكي و معرفي آن بعنوان 
  . روش آموزشي فعال در تدريس دروس باليني انجام شده است

اين مطالعه از نوع تحقيقات مروري است كه با مطالعات كتابخانه  : كارروش 
موتورهاي جستجو و  زاي و رجوع به مقالات معتبر موجود و در دسترس و ني

يافته . پايگاه هاي معتبر داده هاي علمي موجود در شبكه انجام شده است
به خصوص  نتايج مطالعات نشان مي دهند در محيطهاي آموزش باليني : ها

مواردي كه با حجم بالاي دانشجو و بيمارستانهاي آموزشي، روبرو هستيم، 
در افزايش صلاحيت هاي باليني و اعتماد بنفس  اين شيوه يك روش موثر

علاوه بر آن موجب ارتقاي سطح علمي و . دانشجويان به شمار مي رود
افزايش انگيزه مشاركت پرسنل با تجربه و متخصص در فرايند آموزش 

  . گشته و احساس رضايت مندي اين افراد را افزايش مي دهد
مزاياي زياد استفاده از اين  يافته هاي اين پژوهش بيانگر : نتيجه گيري

مي باشد كه دامنه شمول آن علاوه بر نظام   روش در آموزش علوم پزشكي
. مراقبتي بيمارستان را نيز در برمي گيرد _آموزشي، دانشجو و كادر درماني 

كشور به خوبي  با توجه به اينكه اين روش در برنامه هاي آموزش باليني
شده و بكار نمي رود، معرفي آن بعنوان يك روش تعاملي در محيط شناخته ن

به منظور تقويت برنامه هاي  هاي باليني، مي تواند به انتخاب مناسب آن
  .نمايد آموزش باليني كمك

  پرسپتورشيپ، آموزش علوم پزشكي، آموزش باليني : هاى كليدى واژه
A-10-789-2 

  

  

  

  

  
  

  (P) ديريتي مورد نياز دانشجويان پزشكيمهارتهاي م
  

 ،سميه نوري حكمت  ،حميدرضا برادران  ،سيدجليل كوهپايه زاده اصفهاني
  رضا دهنويه  ،سمانه رمضاني

  
   تهران يپزشك علومدانشگاه 

edcenter@iums.ac.ir  
  

ان در شكل دهي نظام سلامت امروزه اهميت نقش و وظايف پزشك : مقدمه 
پزشكان كارگزاران اصلي بدنه نظام سلامت . بر هيچ كس پوشيده نيست

. بود و با تصميمات خود تاثيرات بارزي بر نتايج و پيامدها نظام سلامت دارند
پژوهش حاضر درصدد است مهارتهاي مديريتي كه دانشجويان پزشكي براي 

  .را شناسايي نمايد فعاليت در بدنه نظام سلامت نياز دارند
پژوهش حاضر مطالعه اي كيفي است و ابزار جمع آوري داده ها  : كارروش 

براي تدوين ابزار، . در اين پژوهش راهنماي بحث گروهي متمركز مي باشد
ابتدا با استفاده از مباني نظري موجود درمورد مهارتهاي مديريتي مورد نياز 

اساس نظريه مهارتهاي سه گانه دانشجويان پزشكي، چك ليست اوليه اي بر
بخش مهارتهاي فني، انساني و ادراكي مورد نياز  3رابرت كاتزحاوي ;مديريت

دانشجويان پزشكي، تهيه شد و سپس براي تائيد روايي آن از نظر تعدادي 
از اساتيد دانشگاه بعنوان صاحبنظر استفاده و موارد پيشنهادي آنها در چك 

بحث گروهي متمركز تشكيل گرديد كه در دو جلسه . ليست اصلاح گرديد
و در ديگري پزشكان ) نفر8(به بعد 4يكي از آنها دانشجويان پزشكي سال 
براي تحليل . ، دعوت شدند)نفر10(شاغل بعنوان مدير در نظام سلامت 

استفاده  Atlas Ti داده ها، از تكنيك تحليل چارچوبي داده ها و نرم افزار
  .شد

مهارتهاي فني مديريتي مورد نياز دانشجويان پزشكي شامل تسلط به  : ايجنت 
گري، توانايي  رشته تخصصي؛ مهارت انساني شامل مهارت ارتباطات، مربي

گيري، اخلاقي؛ و  سازي، تصميم دريافت بازخورد، ابراز قدرداني، تيم
. مهارتهاي ادراكي شامل برنامه ريزي، سازماندهي، رهبري و كنترل، بود

درمورد اهميت مهارتهاي مديريتي مختلف، بين دانشجويان و پزشكان شاغل 
  بعنوان مدير، اختلاف نظر وجود داشت

از آنجائيكه پزشكان بالاترين مهارت فني را در ميان پرسنل  : نتيجه گيري
بهداشتي درماني دارند، همواره بعنوان ارشد شناخته مي شوند و چه به 

يا مدير بخش يا سازمان، و چه بصورت غير صورت رسمي در غالب رئيس 
رسمي در غالب رهبر تيم هاي بهداشتي درماني، مسئوليت سنگيني به عهده 
دارند، لذا آموزش مهارتهاي رهبري و مديريتي به پزشكان كليد حل 

  .بسياري از مشكلات نظام سلامت است
فني،  مهارتهاي مديريتي، دانشجويان پزشكي، مهارتهاي : هاى كليدى واژه

  انساني و ادراكي
A-10-499-4 
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آموزش و ارزيابي بيمار استاندارد در مركز يادگيري 
  (P) مهارتهاي باليني اصفهان

  
  مسيح صبوري ،منجمي  عليرضا ،فرشاد جعفري

  
مركز مطالعات و توسعه  اصفهان، ، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي

  آموزش پزشكي 
farshadjafari@yahoo.com 

  
بيمار استاندارد يا بيمارنما فرد آموزش ديده اي است كه تاريخچه  : مقدمه

بيماري، ساختار شخصيتي و يافته هاي باليني يك بيمار حقيقي را به نمايش 
درايران استفاده از بيمار استاندارد در آموزش پزشكي رو به . در مي آورد

موزش و ارزيابي به منظور بكارگيري بيمار استاندارد در آ. افزايش است
اين مطالعه .بايد افرادي جهت اين كار تربيت شوند،دانشجويان پزشكي

مراحل جذب،آموزش و ارزيابي بيمار استاندارد را در مركز يادگيري 
  . مهارتهاي باليني اصفهان نشان مي دهد

فراد نفر از ا 13. مقطعي است اين تحقيق يك مطالعه توصيفي : كار روش
، جهت آشنايي با وظايف )ساعت 12(علاقمند در يك كارگاه آموزشي دو روزه

يك هفته پس از كارگاه عملكرد بيماران .بيمار استاندارد شركت كردند
كليه مراحل آموزش و ارزيابي . استاندارد توسط يك چك ليست ارزيابي شد

  . فيلم برداري و تدوين شد
سال در كارگاه  37تا  17ا دامنه سني نفر خانم ب 7نفر آقا و  6 : نتايج

بيماران استاندارد تربيت شده در كارگاه در پاسخ به . شركت نمودند
اطلاعات غلط نمي دادند و متناسب با سوالات پرسيده شده از آنها،  ،سوالات

ميانگين امتياز . پاسخ مي دادند و متن هاي خود را خوب حفظ كرده بودند
   . بود 4 همه سوالات چك ليست بالاي

عملكرد بيمار استاندارد پس از آموزش در كارگاه رضايت  : نتيجه گيري
ساعت ميانگين رو به بالا براي آموزش  12مدت زمان . بخش بوده است

بيماران استاندارد آموزش ديده در كار خود راحت و . بيمار استاندارد است
آموزش غير  از فيلم تهيه شده مي توان براي. با اعتماد به نفس بودند

  .حضوري بيمار استاندارد استفاده نمود
  بيمار استاندارد،بيمارنما : هاى كليدى واژه

A-10-716-1 
  

  

  

  

  

  

در يادگيري ) Skill Lab(بررسي اثر مركز مهارتهاي باليني
  (P) دستياران زنان دانشگاه پزشكي شهيد صدوقي يزد

  فاطمه ملاحسيني  ،مهشيد بكائي ، مژگان كريمي زارچي
  شهيد صدوقي زد،صفائيه،بيمارستاني

دانشجويان پزشكي و همچنين دستياران زنان با بهره گيري از مركز : مقدمه
 Objective Structural Clinicalيا ) OSCE(مهارتهاي باليني براي ازمون 

Examination ميتوان با اتمام اموزش هر .در اخر هر دوره اماده ميشوند
. نجام داد و از چك ليست مورد نظر استفاده كرديك از مهارتها ارزيابي را ا

پر خطر مامائي مثل انجام زايمان بريچ،  دستياران زنان در كسب مهارتهاي
مثل انواع لوونورژسترولي ان كه هزينه  IUDگذاشتن انواع خاصي از 

نيازمند روش خاصي براي گذاشتن داخل رحم است ويا  بالائي داشته و
مهارت انجام ان در كا هش عوارض نقش بسزائي  انواع كورتاژهاي رحمي كه

اين تحقيق با هدف .دارد لذا نيازمند كسب مهارتهاي تجربي باليني هستند
  . شده است تاثير مركز مهارتهاي باليني بر مهارت دستياران زنان طراحي

همه ،در بررسي.ميباشد cross sectionalاين مطالعه از نوع : كار روش
انها قبل از اينكه خود .ران سال اول و دوم زنان وارد مطالعه شدنددستيا

توسط  skill labعامل اصلي زايمان بريچ بوده و يا وارد اتاق عمل شونددر 
دستياران سال چهارم و با نظارت اساتيد زنان تعليم داده ميشوند و هر 
كدام معاينه دقيق سرويكس و تعيين عضو پرزانته حين زايمان و روش 
زايمان واژينال بريچ را روي مولاژ تمرين ميكردند، همچنين طريقه گذاشتن 

IUD ماه در زمان  3پس از .لوونورژسترولي و كورتاژ رحمي را ياد ميگرفتند
امتحان عملي دروس اموزش داده شده گرفته  skill labكتبي در  امتحان
  . ابزار گرداوري داده ها چك ليست بود.ميشد

دستيار سال دوم  5-4دستيار سال اول و  4- 6در هر دوره بين  : تايجن
نتايج نشان داد كه دستياراني كه قبل از انجام عملي .وارد مطالعه شدند

 تعليم داده شده بودند در حين كار بر بالين skill lab مهارتهاي ذكر شده در
اينكه همچنين با توجه به .بيمار استرس كمتر و مهارت بيشتري داشتند

گرفته  از دستياران امتحان skill labكليه مهارتها در پايان دوره در 
هر و از انها از اين نحوه ارزيابي رضايت بيشتري داشتند % 92ميشد،

  .دردستيار همه مهارتهاي فرا گرفته را روي مولاژ اجرا ك
 skillياران از دست% 92يافته ها نشان ميدهد كه بيش از : : نتيجه گيري 

lab را روشي موثر جهت ارتقائ كسب مهارتهاي لازم در طول دوره ميدانند .
همچنين اساتيد و دستياران سال بالاتر در پايان دوره مطالعه فرصت 

انجام شده در  تحقيقات.دستياران پيدا ميكنند مناسبي براي ارزشيابي
زنان قبل ازكسب مهارتهاي  انگليس نشان ميدهدبسياري از دستياران

پيشنهاد ميشود .باليني روي مولاژ حق انجام انه را روي بيماران ندارند
را براي كاهش  دستياران سال اول و دوم كليه مهرتهاي پرخطر و ضروري

بياموزند و پس از كسب حد  skill labعوارض نوزادي و مادري در مراكز 
كسب تجربه كافي در اين  نصاب نمره ازمونهاي انجام شده كه بيانگر

 .مهارتهاست اجازه انجام انها را براي بيماران داشته باشند

يادگيري مهارتهاي مهم باليني،دستياران زنان،عوارض  : هاى كليدى واژه
  عوارض مادري،نوزادي

A-10-178-1 
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بررسي تطابق آموزش دروس نظري با طرح درسهاي ارائه 
  (P) ) 1388(مشهد  شده در دانشكده دندانپزشكي

  
  مجيد اكبري  ،مريم اميدخدا

  
  مشهد بخش ارتودنسي دانشكده دندانپزشكي

omidkhodam@mums.ac.ir 
  

طرح درس به عنوان يك برنامه پيش بيني شده از كليه ابعاد  : مقدمه
ح درستي اجراي طر. تدريس در يك جلسه آموزش استاد تدوين مي گردد

درس ريخته شده در كلاس درس، ارزش واقعي اين برنامه ريزي و صرف 
هدف از انجام  . زمان براي آموزش و تدوين طرح درس را مشخص مي كند

اين تحقيق بررسي تطابق آموزش دروس نظري ترم نهم دانشكده 
  . بود 1388مشهد با طرح درس هاي ارائه شده در سال  دندانپزشكي

از طرح درس هاي مربوط به كليه دروس ارائه شده در ترم نهم  : كارروش 
حاوي تدريس اساتيدو چك  CDكپي تهيه گرديد وهمراه با  1388سال 

نفر از دانشجويان برتر كلاس كه در  10در اختيار  ،ليست هاي تهيه شده
 با توجه به آنچه ،اين افراد.سر كلاس ها حضور فعال داشتند قرار داده شد
وجود يا عدم وجود  ،ها CDدر سر كلاس كسب كرده بودند و گوش دادن به 

كه شامل بخش هاي -هر يك از موضوعات عنوان شده در چك ليست 
را در جلوي آن مشخص كردند و در نهايت با تجزيه  -مختلف طرح درس بود

و تحليل اطلاعات بدست آمده ميزان رعايت طرح درسها توسط اساتيد 
  . وصيفي ارائه گرديدبصورت آمار ت

عالي، تطابق  درصد 90تطابق بالاي  ،درجات تطابق براي ارزشيابي : نتايج
 50و تطابق زير  متوسط،درصد 50-70درصد،خوب،تطابق70- 90

درس تئوري ارائه شده در ترم  7از .در نظر گرفته شد ضعيف،درصد
يزان تطابق طرح درسها م . گروه در دسترس بود 5مذكور، تنها طرح درس 

و %  33/92 ،%81 ،% 8/74 ،%25/96با ارائه استاد در درسهاي مذكور 
نتيجه گيري اگرچه طرح درسهاي ارائه شده تطابق . بدست آمد%  66/98

نسبتا نزديكي با مطالب ارائه شده در كلاس داشتند ولي در بعضي موارد 
يد را با كاربرد و فوايد نقصان اين تطابق نياز به توجيه و آشنا سازي اسات

  .طرح درس نشان ميدهد
  دندانپزشكي - تطابق آموزش –طرح درس  : هاى كليدى واژه

A-10-480-1 
 

  

  

  

  

بررسي نظر دانشجويان و اساتيد دانشگاه در مورد تاثير 
  (P) توسط دانشجويان بر بهبود تدريس ارزشيابي

  
  هاجر بخشوده  ،عباسعلي نوريان  ،فريبا آربوني

  
  

مركز توسعه و آموزش -معاونت آموزشي - گاه علوم پزشكي زنجان نشدا
  پزشكي

arbooni@hotmail.com 
  

مي  يكي از مهمترين پايه هاي ارتقاي كيفيت آموزش ارزشيابي: مقدمه 
آموزش و فعاليت هاي اعضاي باشد كه هدف اصلي آن بهبود برنامه هاي 

نتايج ارزشيابي را مي توان به عنوان بازخوردي براي  . هيإت علمي است
اين .اساتيد و ارتقاي نقاط ضعف وشناخت نقاط قوت در پي داشته باشد

پژوهش در همين راستا جهت پي بردن به تاثير ارزشيابي دانشجويي بر 
انشجويان و اعضاي هيإت تعيين نظر د. بهبود تديس اساتيد انجام گرديد

علمي دانشگاه در مورد تإثير ارزشيابي توسط دانشجويان بر بهبود تدريس 
 اساتيد 

نفر  385تعداد  ،است در اين پژوهش كه يك مطالعه توصيفي :  كارروش 
دانشجو بعنوان نمونه تصادفي وكليه اعضاي هيأت علمي در حين تدريس 

ابزار گرد آوري اطلاعات پرسشنامه اي مشتمل بر . ب شدندنفر انتخا 163
سئوال بر  25دو بخش اطلاعات دموگرافيك و فرم نظرسنجي مشتمل بر

ارتباط ،محتواي علمي،محتواي آموزش(اساس مقياس ليكرت در پنج بخش 
كه توسط محققين )مقرراتي ودر رابطه با نحوه آزمون نهائي ،استاد و دانشجو
و داده ها پس از جمع آوري با . تاييد گرديد% 96با  تهيه و آلفاي آن

 . استفاده از آمار توصيفي و استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

نفر اعضاي هيات علمي  102نفر دانشجو و  361در اين مطالعه  : نتايج
شركت نمودندونتايج نشان داد كه امتياز نظرسنجي توسط دانشجويان با 

و امتياز نظرسنجي توسط اعضاي هيات علمي با  1/82±09/21ميانگين
بدست آمد و تفاوت معني داري بين امتياز نظرات  79/79±3/24ميانگين

= P 347/0(مشاهده نگرديد  دانشجو و اساتيد در مورد تاثير ارزشيابي
اساتيد بيشترين بخش تاثير گذار در ارزشيابي را مربوط به محتواي علمي ).
 و گروه دانشجو در محتواي آموزشي با ميانگين 89/27±07/9ميانگين با 
تفاوت معني داري در هر پنج بعد،بين گروه .اظهار داشتند 9/7±64/28

 =....p 1دانشجويان و اعضاي هيات علمي مشاهده گرديد

با توجه به يافته هاي پژوهش ديدگاه اساتيد و دانشجويان  : نتيجه گيري  
تا حدود زيادي بر بهبود تدريس در ابعاد  رزشيابيمويد آن است كه ا

مختلف اثر بخش بوده و سيستم ارزشيابي به عنوان يك معيار مي توان 
ليكن .براي رشد حرفه اي وكيفي تدريس از اهميت ويژه اي برخوردار باشد

براي رسيدن به ارتقاي و پيشرفت در فرآيند ياددهي و يادگيري مستلزم 
  .العات گسترده تري در خصوص روند فعلي ارزشيابي مي باشيممط

  دانشجو،اساتيد،بهبود تدريس،ارزشيابي : هاى كليدى واژه
A-10-270-1 
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از ديدگاه دانشجويان پرستاري  بررسي موانع آموزش باليني
  (P) 1388دانشگاه علوم پزشكي ياسوج 

  
 ،جانمحمد ملك زاده ،زهره كريمي  ،سيما محمدحسيني  ،مسعود مقيمي

  بهروزي  مريم ،سميه محمدي  ،اسفنديار افشون 
  

  دانشگاه علوم پزشكي ياسوج 
moghimim2004teacher@yahoo.com 

  
پرستاران بخش عظيم و موثري از اعضا تيم هاي مراقبتي درماني  : مقدمه

همه جاي دنيا و از جمله كشور در بيمارستانها و مراكز درماني و بستري در 
كسب مهارتهاي باليني بخش مهم آموزش را در زمان . ايران مي باشند

لذا اين مطالعه با هدف بررسي موانع . دانشجويي اين گروه شامل مي گردد
آموزش مهارتهاي باليني از ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري 

 . و مامايي ياسوج طراحي و اجرا گرديد

دانشجوي پرستاري با استفاده از  180در اين بررسي تعداد  :  كارروش 
، مربي، دانشجو، حيطه آموزش باليني 5گزينه اي ليكرت در  5پرسشنامه 

داده ها با استفاده از نرم . محيط و تسهيلات مورد پرسشگري قرار گرفتند
 . حليل قرار گرفتو آمار توصيفي مورد تجزيه و ت spssافزار 

درصد را مردان تشكيل  4/20درصد از دانشجويان خانم و  6/79 :  نتايج
مهمترين موانع از . بود 37/22 ±45/1ميانگين سني دانشجويان . دادند

ديدگاه دانشجويان در يادگيري باليني بيان نشدن اهداف آموزشي، عدم 
آموزي، عدم ارتباط حفظ نظم وانضباط توسط دانشجو، مناسب نبودن زمان كار

مناسب دانشجو با پرسنل بخش، حضور ملاقاتي در زمان آموزش در بخش، 
نامشخص بودن شرح وظايف دانشجو، عدم آزمون عملي در بخش، عدم 

، عدم آشنايي دانشجويان با قوانين و اختصاص زمان مناسب آموزش باليني
 . مقررات آموزش باليني مي باشند

موانع مهمي وجود دارد كه مي  حيطه آموزش باليني 4در هر  : يجه گيرينت
توجه گروههاي . تواند بر روي سطح مهارت عملي دانشجويان موثر باشد

آموزشي و مديريت آموزش مي تواند به اصلاح مشكلات مطرح شده كمك 
  .نمايد
، T، پرستاري، دانشجويان، موانع يادگيريآموزش باليني : هاى كليدى واژه

 ياسوج ،دانشگاه علوم پزشكي
A-10-533-1 

  

  

  

  

  

دانشجويان دانشكده علوم  افت تحصيلي علل بررسي
  (P) 90- 89پيراپزشكي مشهد نيمسال 

  
  سميرا حسينيحميده با اخلاق،  ،عباس عظيمي خراساني 

  
  راپزشكي مشهددانشكده پي

hosseinis871@mums.ac.ir 
  

دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي يك مسأله  افت تحصيلي : مقدمه 
بسيار مهم در آموزش پزشكي مي باشد كه در صورت عدم كنترل و 

موجب پايين آمدن سطح علمي دست اندركاران حرفه  ،راهكارهاي مناسب
ژه و  شده وآن ها را از رسيدن به جايگاه ويپزشكي در سال هاي آينده 

همچنين اين مسئله يكي از مشكلات عمده مراكز . شايسته باز مي دارد
آموزش عالي كشور است؛ كه نه تنها باعث اتلاف وقت و هزينه هاي جاري 
شده، بلكه زمينه ساز مسائل و مشكلات رواني، خانوادگي و اجتماعي 

افت تحصيلي  العه با هدف بررسي عللاين مط. دانشجويان نيز مي شود
 .دانشجويان دانشكده علوم پيراپزشكي مشهد انجام شده است

نفر از دانشجويان دانشكده  65اين مطالعه مقطعي بر روي  : كارروش  
 35دانشجويان به دو گروه  . مشهد انجام شد 88-87پيراپزشكي ورودي 
نفري  30و )  14معدل واحد هاي گذرانده كمتر از (  نفري با افت تحصيلي

تقسيم ) 18معدل واحد هاي گذرانده بيشتر از (بدون افت تحصيلي 
اطلاعات مورد نظر از طريق پرسشنامه اي كه شامل خصوصيات . شدند

دموگرافيك و سوالات مربوط به عوامل مؤثر بر افت تحصيلي بود، جمع 
تجزيه و تحليل  SPSS 11,5ز نرم افزار اماري آوري گرديد و با استفاده ا

 . شد

درصد دختر هستند كه  4/51درصد پسر و  6/48در گروه ناموفق  : نتايج
دختر  7/86درصد آنها مجرد مي باشند و در گروه دانشجويان موفق  7/85
در  بيشترين افت تحصيلي. درصد پسر و تمامي آنها مجرد هستند 3/13و 

درصد از  3/54. درصد مي باشد 6/48رشته علوم آزمايشگاهي با 
دانشجويان ناموفق نسبت به رشته خود بي علاقه هستند و بيشترين 

درصد از آنها تنها در شب  82. نارضايتي در رشته راديولوژي مي باشد
. امتحان درس مي خوانند و هيچ برنامه اي براي مطالعه در طول ترم ندارند

درصد قبل از ورود به دانشگاه داراي نگرشي مثبت  7/65موفق در گروه نا
نسبت به دانشگاه و سطح علمي اساتيد بودند و بعد از ورود به دانشگاه 

در دو گروه از نظر . درصد همچنان داراي نگرش مثبت بودند 3/14تنها 
 .نبود محل سكونت و همچنين سهميه قبولي در دانشگاه تفاوت معني داري

با توجه به يافته هاي پژوهش، توجه به عواملي كه افت  : ينتيجه گير
موفقيت تحصيلي در دانشجويان مي شود امري ضروري بوده و تا زماني كه 
يك برنامه جامع و نوين براي آموزش پزشكي وجود نداشته باشد مشكل 

بايد  مسئولين آموزش. همچنان به قوت خود باقي خواهد بود افت تحصيلي
بتوانند دانشجويان در معرض خطر را شناسايي و با مشاور ه هاي مناسب 

  .امكانات بهتري براي آنان فراهم نمايند
 ، دانشجويان، آموزش پزشكيافت تحصيلي : هاى كليدى واژه

A-10-142-1 
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 طراحي و ارزيابي اولين نرم افزار آموزشي بيوشيمي آنزيم
  (P) ن تحصيلات تكميليبراي دانشجويا

  
  محمد حسن شاهوي ،سليمان محجوب

   
  گروه بيوشيمي -دانشگاه علوم پزشكي بابل

Soleiman.mahjoub@gmail.com  
  

از مباحث مهم علم بيوشيمي است و بسياري از  بيوشيمي آنزيم، : مقدمه
رشته هاي علوم پزشكي، مهندسي و علوم پايه اين درس را در مقاطع 

ارتقاي سطح كيفي آموزش و  ،نوآوري : هدف .مي گذرانندمختلف تحصيلي 
افزايش انگيزه دانشجويان در يادگيري بيوشيمي آنزيم و ارزيابي اين نرم 

  افزار بوده است 
در طراحي اين نرم افزار آموزشي كه براي اولين بار در كشور  : روش كار

گرديد و  استفاده 0/8تهيه شد؛ از زبان برنامه نويسي ويژال بيسيك نسخه
در حل معادلات سنتيكي آنزيم از روش تكرار ژاكوبي و روش هاي رياضي 

 0/8نسخه Tec plotو برنامه  4و تيلر مرتبه  4حل عددي رانگ كوتا 
به منظور ارزيابي اين نرم افزار آموزشي جهت دانشجويان .استفاده شد

رفي دوره هاي سوم و چهارم كارشناسي ارشد بيوشيمي باليني، قبل از مع
نرم افزار، ابتدا پيش آزمون حاوي سئوالات تشريحي بطور همزمان از 

دوره بعمل آمد و سپس در جلسه ديگري نرم افزار  2دانشجويان هر 
معرفي و بر روي كامپيوتر كلاس تحصيلات تكميلي نصب گرديد تا 
دانشجويان بتوانند مطالب آموزشي آن را استفاده نموده و يا پرينت 

ماه، آزمون مجددي با ساختار مشابه قبل، بطور كتبي و  2از بعد . بگيرند
همزمان بعمل آمد و نمرات قبل و بعد از آموزش با نرم افزار، وارد فايل 
اكسل شده و ضمن محاسبه ميانگين و انحراف معيار،گراف هاي مورد نظر 

  .رسم گرديد
سي قرار قابليت عملياتي نرم افزار بطور تئوري و تجربي مورد برر : نتايج

گرفت و نشان داده شد كه اين نرم افزار نتايج حاصل را با دقت و صحت 
همچنين ميانگين . بالا بصورت مقادير عددي و نمودار گزارش مي نمايد

معدل پيش آزمون و آزمون نهايي دانشجويان دوره سوم كارشناسي ارشد 
و براي دانشجويان  31/18±6/1و 94/11±7/1بيوشيمي باليني بترتيب

مقايسه . بدست آمد 63/17±59/1و 63/10±/.88دوره چهارم بترتيب
ميانگين معدل هاي قبل و بعد هر دوره و همچنين معدل پيش آزمون دوره 

  ). P> 0,05(اختلاف معني داري را نشان داد 4با  3
با توجه به كاربري آموزشي و محاسباتي اين نرم افزار، اساتيد  : نتيجه گيري

باحث بيوشيمي آنزيم را به روش يادگيري از طريق مي توانند آموزش م
. بصورت موثرتر و جذابتر ارائه نمايند) Learn by doing(انجام دادن

همچنين با قرار دادن اين نرم افزار در سايت دانشگاهها، امكان آموزش از 
  .نيز فراهم مي گردد e -Learningطريق 
شي، بيوشيمي آنزيم، طراحي نرم افزار، نوآوري آموز : هاى كليدى واژه

  تحصيلات تكميلي
A-10-459-1 

بررسي تطبيقي ميزان گرايش مديران گروه هاي آموزشي در 
 دانشگاه علوم پزشكي و فردوسي مشهد به ويژ گي هاي رهبري

  (P) )مدل ديموك و والكر(آموزشي 
  

  4 منصوره ،بابادي امين ،اهنچيان ، محمد رضامجيد رشيد ترابي
  

 مشهد شكده پيرا پزشكيدان

  

دانشگاه ها براي ارتقاي اثربخشي، ناگزير به بهبود عملكرد مديران  : مقدمه
مديران گروه هاي آموزشي در اين موسسات داراي نقش . خود هستند

محوري در تحقق هدف هاي آموزش عالي از طريق تاثير در فرايند پيچيده 
، به ي هاي رهبريگرايش به سوي ويژگ. يادگيري مي باشند-ياددهي

هدف تحقيق حاضر، بر اساس . مديران در ايفاي اين نقش كمك مي كند
مدل ديموك و والكر، اندازه گيري و مقايسه گرايش مديران گروه هاي 
آموزشي در دو دانشگاه علوم پزشكي و فردوسي مشهد نسبت به كيفيت 

  . هاي رهبري اين دسته از مديران است
تحقيق حاضر با هدف آگاهي از ميزان اين گرايش با توجه به  : روش كار

آموزشي ديموك و والكر، و به روش  مقوله هاي هفت گانه مدل رهبري
تن از مديران گروه هاي  115نمونه تحقيق . پيمايشي انجام شده است

) نفر65(و فردوسي مشهد)نفر 50(آموزشي دانشگاه هاي علوم پزشكي 
پرسشنامه اي كه  داده ها بر اساس پاسخ گروه هاي آزمودني به. بودند

اعتبار و روايي آن به تاييد رسيده بود به دست آمد و مورد تجزيه و تحليل 
   .قرار گرفت

داده ها با استفاده از روش هاي آماري توصيفي و استنباطي تحليل و  : نتايج
لوم پزشكي و روشن شد كه مديران گروه هاي آموزشي در دو دانشگاه ع

 فردوسي مشهد، به وظايف مديريتي خود، بيشتر از كيفيت هاي رهبري
  . گرايش دارند
بر اساس تحليل نتايج روشن شد كه بين مديران گروه هاي  : نتيجه گيري

آموزشي دانشگاه علوم پزشكي و فردوسي مشهد در تأكيد بر وظايف كلي 
ود داشت؛ در حالي كه در مقوله مديريت گروه تفاوت معني داري وج

بين مديران گروه هاي  ملاحظات فردي از مجموعه ويژگي هاي رهبري
آموزشي دو دانشگاه تفاوت مشاهده گرديد، بر اساس هيچ يك از مقوله ها 
در وظايف وابسته به مديريت تفاوت معني داري بين مديران گروه هاي 

ت نيامد؛ در گرايش مديران گروه هاي آموزشي اين دو دانشگاه به دس
آموزشي به سوي وظايف مديريتي و كيفيت هاي رهبري بر حسب جنسيت 
مديران گروه ها رابطه معني داري مشاهده نشد؛ هرچه مرتبه علمي مدير 
گروه آموزشي بالاتر بود گرايش به سوي كيفيت هاي رهبري بيشتر بود؛ و 

گروه با تاكيد بر وظايف مديريتي و  در حالي كه بين سابقه آموزشي مديران
ويژگي هاي رفتار رهبري رابطه معني داري وجود داشت، در مورد سابقه 

  .مديريتي اين رابطه مشاهده نشد
بررسي تطبيقي ميزان گرايش مديران گروه هاي آموزشي  : هاى كليدى واژه

آموزشي  در دانشگاه علوم پزشكي و فردوسي مشهد به ويژ گي هاي رهبري
 )مدل ديموك و والك(

A-10-739-1 
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بررسي ميزان تأثير گذاري آموزش از طريق بازي بر فرآيند 
 Interestingيادگيري دانشجويان شركت كننده در كارگاه 

Learning دانشگاه علوم پزشكي شيراز (P)  
  

  مهرداد انور  ،پويا فرهادي ،نعمت الهي پرستو
  

  و توسعه آموزش علوم پزشكي شيراز كميته دانشجويي مركز مطالعات
neamatollahi68@gmail.com 

  

آموزش از طريق بازي يك روش سازمان يافته و ساختار مند است  : مقدمه
دانشجو در اين روش مجبور به شركت در يك فعاليت رقابتي مي شود كه 

مطالعات زيادي در زمينه به كارگيري . قوانين آن از پيش تعيين شده است
ر آموزش پزشكي و بررسي ميزان تأثير گذاري آن بر يادگيري بازي د

در اين مطالعه بر آن شديم به  : هدف  .دانشجويان انجام گرفته است
كه با به كارگيري  learningInteresting همراه برگزاري كارگاه با عنوان

و همچنين اجراي بازي توسط دانشجويان  Game‐based learningروش 
به بررسي ديدگاه و نظرات دانشجويان در خصوص اين  صورت گرفته است

    .روش بپردازيم
 interestingكارگاه  : روش كار learning 1 : در سه بخش طراحي شده- 

 Game-basedمعرفي روش  -2بررسي روش هاي سنتي آموزش پزشكي 
learning  در قالبSmall Group 3- اين مطالعه بر روي . اجراي بازي

پرسشنامه . جويان شركت كننده در كارگاه انجام شده استنفر از دانش70
سئوال طراحي گرديد كه بازي  11پايا و روا در راستاي اهداف و محتوي 

مورد بررسي .. . مورد نظر را از لحاظ ساختار، جذابيت، كيفيت كارگروهي و
    .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSداده ها توسط نرم افزار . قرار داد

دانشجويان بيان داشتند كه ايجاد حس مشاركت در حين % 69,2 : يجنتا
بازي كافي بوده است و ارتباط در گروه كوچك خود به خود و مناسب بوده 

از ديدگاه % 61,5و جذابيت بازي % 63,6ساختار بندي %). 76,9(است
دانشجويان به منظور بيان احساس . دانشجويان مناسب ارزيابي شده بود

تشويق به انجام  : ن بازي گزينه هاي زير را انتخاب نموده اندخود در حي
در عين حال دانشجويان بر %). 50(بسيار خنديدم ،%)33,3( بازي شدم

%). 66,7(اين باور بودند كه هنوز مطالب زيادي براي آموختن وجود دارد
دانشجويان در ارزيابي كلي اين روش آموزشي را بسيار مفيد و مؤثر و 

  %). 66,7(اد كردندجذاب قلمد
جايگزيني روش هاي نوين آموزشي به خصوص آموزش از  : نتيجه گيري

طريق بازي و به كارگيري آن ها در جايگاه مناسب مي تواند با افزايش 
انگيزه دانشجويان در فرآيند يادگيري در راستاي ارتقاء سطح علمي ايشان 

آموزش از  ،كتايجاد حس مشار ،افزايش مهارت كارگروهي. گام بردارد
طريق همتايان از مهم ترين اهداف اين روش مي باشد كه اين كارگاه تا حد 

شايسته است كه راهكار هاي عملي به . قابل قبولي به آن دست يافت
   .كارگيري اين روش در برنامه آموزشي مورد بررسي قرار گيرد

  ، يادگيري، آموزش پزشكيآموزش از طريق بازي : هاى كليدى واژه
A-10-703-1  

  
  

مقايسه يادگيري دانشجويان پرستاري با بكارگيري دو روش 
  (P) آموزش و ارزشيابي باليني پورت فوليو و متداول

  عباس مهران ،مرضيه شبان ،معصومه لطيفي ،عليرضا نيكبخت نصرآبادي
  تهران دانشكده پرستاري علوم پزشكي

ستفاده از راهبردهاي فعال و دانشجو محور در در سالهاي اخير ا : مقدمه
در اين . آموزش و ارزشيابي دانشجويان مورد توجه جدي قرار گرفته است

پژوهش پس از طراحي و به كارگيري روش پورت فوليو در كارآموزي باليني 
آنان با دانشجويان گروه  دانشجويان كارشناسي پرستاري، ميزان يادگيري

   .متداول مقايسه گرديد
كليه دانشجويان ترم پنجم كارشناسي پرستاري دانشكده  : روش كار

هفته در  4نفري تقسيم و به مدت  8و  7پرستاري و مامائي در گروه هاي 
پس از تشريح اهداف پژوهش و دريافت . كارآموزي باليني حضور يافتند

تخصيص  رضايتنامه، گروه هاي مذكور به صورت تصادفي به دو گروه
به روش ) نفر21(زشيابي باليني دانشجويان گروه پورت فوليو ار. يافتند

پورت فوليو و با استفاده از فهرست وارسي طراحي شده و در گروه متداول 
  . با فرم ارزشيابي باليني متداول در دانشكده انجام شد) نفر20( 

و گروه پورت  0/71±17/78ميانگين نمره ارزشيابي گروه متداول  : نتايج
آزمون من ويتني تفاوت نمره ارزشيابي دو گروه . بود 16/67 2/00 ±فوليو

رضايت دانشجويان از همسو بودن روش ). p=0/02(دانست  را معني دار
، ايجاد علاقه و انگيزه )p=0/040(ارزشيابي با اهداف كارآموزي باليني

، ايجاد انگيزه براي استفاده از كتاب )p=0/005(براي مشاركت در يادگيري
، مراقبت هاي پرستاري به عمل آمده از )p=0/010(اير منابع علميها و س

، در گروه پورت )0/004(و كل كارآموزي باليني) p =0/006(مددجويان
    .فوليو بيشتر بود

اين در حالي است كه در پـژوهش حاضر، ميانگين نمره  : نتيجه گيري
تر از گروه ارزشيابي دانشجويان گروه پورت فوليو با اختلاف معني داري كم

متداول بود، اما در نظر خواهي از دانشجويان، عليرغم عدم تفاوت در 
رضايت كلي از روش ارزشيابي، رضايت دانشجويان از همسو بودن روش 
ارزشيابي با اهداف كارآموزي باليني، ايجاد علاقه و انگيزه براي مشاركت در 

ر منابع علمي، مراقبت يادگيري، ايجاد انگيزه براي استفاده از كتاب ها و ساي
هاي پرستاري به عمل آمده از مددجويان و كل كارآموزي باليني، در گروه 

از آنجا كه اهداف تعيين شده براي كارآموزي، . پورت فوليو بيشتر بود
ضروريات يادگيري دانشجويان را مشخص مي نمايند، بالا بودن رضايتمندي 

ن نشانه اي از رضايت بيشتر از همسو بودن ارزشيابي با اهداف را مي توا
همچنين، با توجه به . دانشجويان گروه پورت فوليو از يادگيري دانست

اينكه يادگيري انجام مراقبت هاي پرستاري بيماران، هدف اصلي آموزش 
است، رضايت بيشتر دانشجويان گروه پورت فوليو از مراقبت هاي  باليني

زي باليني را مي توان به يادگيري بيشتر آنان نسبت پرستاري و كل كارآمو
نيز با وجود اينكه اختلاف معني داري ) 2001(همچنان كه خان و فريد  .داد

بين نمره آزمون دانشجويان در دو روش سخنراني و يادگيري مبتني بر حل 
  مسئله پيدا نكرد، 

 ، ارزشيابي باليني، پورت فوليو، يادگيري، آموزش باليني : هاى كليدى واژه

A-10-626-3  
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نحوه ارزشيابي اساتيد در دانشكده هاي  مطالعه تطبيقي
بهداشت دانشگاه هاي منتخب دنيا و ارائه راهكار براي 

  (P) ايران
  

   ،سحر پروا ،محمدرضا اميراسماعيلي  ،عاطفه اسفندياري ،رضا دهنويه
  الهام حقيقت فرد

  
  دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي،دانشگاه علوم پزشكي كرمان

atefeh.esfandiari@yahoo.com  
  

نحوه و نوع روش ارزشيابي عملكرد آموزشي اساتيد همواره يكي از  : مقدمه
در . سئوالات بحث برانگيز در بخش آموزش علوم پزشكي كشور بوده است

ير دانشگاههاي دنيا مي تواند به اين ميان داشتن نيم نگاهي به تجارب سا
. اتخاذ روش مناسب تر در بخش آموزش علوم پزشكي كشور كمك نمايد

اين مقاله باهدف تعيين نحوه ارزشيابي اساتيد در دانشكده هاي بهداشت 
  . تعدادي از دانشگاههاي منتخب دنيا و ارائه راهكارتهيه شده است

ن مطالعه مباني نظري، توصيفي ضم - در اين بررسي تطبيقي : روش كار
سوابق موجود و ادبيات مرتبط، نحوه ارزشيابي اساتيد در دانشكده هاي 

دانشگاه برتر دنيا، با بررسي پايگاه اينترنتي دانشكده هاي 10بهداشت 
متغيرهاي . مورد پژوهش، پرسشنامه و مصاحبه مورد بررسي قرار گرفت

ه، و محاسن و معايب اصلي تحقيق شامل روش هاي ارزشيابي، دليل استفاد
در نهايت داده ها با بهرگيري از جداول تطبيقي مقايسه و . مربوطه بود
  تحليل شد

نتايح اين پژوهش نشان دادكه ارزشيابي اساتيد در دانشگاههاي  : نتايج
منتخب توسط دانشجويان،همكاران و خودارزشيابي صورت مي گيرد، اما 

تيد توسط دانشجويان بيش تر دراكثر اين دانشگاهها روش ارزشيابي اسا
مورد قبول واقع است واين نوع ارزشيابي بابيش ازهزاران نوع پرسشنامه 

  . ارزشيابي مختلف انجام مي گيرد
هرچند دراين پژوهش ارزشيابي ازطريق دانشجويان به  : نتيجه گيري

عنوان بيش ترين وپركاربردترين روش ارزشيابي شناخته شد،با اين حال 
اي نيز دراين رابطه وجود دارد و لذا در كشور به منظور نظرات منفي 

استفاده از اين شيوه ارزشيابي در دانشگاه هاي علوم پزشكي بايد از 
تجربيات دانشگاه هاي برتر سطح دنيا به منظور كاهش اثرات منفي اين 

  .ارزشيابي استفاده كرد
  ، ارائه راهكارنحوه ارزشيابي اساتيد، مطالعه تطبيقي : هاى كليدى واژه

A-10-726-2 

  

  

  

  

بازبيني درسنامه هاي علوم پايه برنامه اصلاحات توسط 
  (P) دانشجويان

  

 ،مهرناز زارعي  ،فخرالسادات حسيني ،هاشمي سيد خالد ،  تارا سيده مريم
  شهرام يزداني ،سيد هادي عرفاني  ، آذين اسدزاده كاشاني

  

  تهران
azin_asadzadeh@yahoo.com  

  
با توجه به اصل دانشجو محوري به عنوان يكي از استانداردهاي  : مقدمه 

آموزشي، اعمال نظر دانشجويان در تعيين نوع محتواي آموزشي اگر با 
بر كيفيت آموزشي خواهد   هدايت آگاهانه مسئولين آموزشي همراه شود،

ن از محتوا، بنابراين با توجه به ابراز نارضايتي نسبي دانشجويا. افزود
رسايي وكيفيت درسنامه هاي علوم پايه در برنامه اصلاحات، برنامه اي جهت 
اعمال نظر و اصلاح مشكلات موجود در درسنامه ها توسط دانشجويان، 

   .طراحي و اجرا شد
، معدل و )بعد از اعلام عمومي(براساس معيارهاي داوطلب بودن :  روش كار

هر .نگري دانشجويي انتخاب شدشناخت فردي، اعضاي گروه هاي باز
درسنامه توسط سه دانشجو به صورت موازي و مستقل مورد بازبيني قرار 

يك . داده شد و جمع بندي نظرات و اصلاحات آنها توسط نفر چهارم انجام شد
. نفر هم به عنوان مسئول و رابط هرتيم با شوراي مركزي انتخاب شد

در پروژه برگزار شده و چك نشست عمومي جهت توجيه دانشجويان همكار 
ليست آماده شده توسط شوراي مركزي براي نحوه ي ويرايش درسنامه ها، 
كه در جلسات گروهي و براساس مشكلات مطروحه دانشجويان آماده شده 

    .بود، طي جلسات جداگانه به دانشجويان هر ورودي اعلام گرديد
درسنامه ها . كردند نفر از دانشجويان دراجراي پروژه همكاري35 : نتايج 

توسط شوراي مركزي مورد بازنگري   پس از ويرايش و جمع بندي،
  .قرارگرفت و به دبيرخانه ي اصلاحات جهت ارائه به اساتيد، داده شد

از جمله مشكلات اجرايي مي توان به انصراف تعدادي از  : نتيجه گيري
شده دانشجويان وعملكرد ضعيف برخي، علي رغم تمهيدات پيش بيني 

. به علاوه اتمام كار بيش از زمان پيش بيني شده طول كشيد ،اشاره كرد
روند بررسي نظرات دانشجويان نيز توسط برخي اساتيد بسيار طولاني شده 

 . است
 بازبيني، درسنامه، دانشجو : هاى كليدى واژه

A-10-986-1  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

۶٧ 
 

ديدگاه دانشجويان پرستاري در خصوص استفاده از لاگ 
  (P) تعاملي در آموزش باليني هاي بوك

  
زهرا شيخ  ،آزاد رحماني  ،اسكندر فتحي آذر  ،وحيد زمان زاده  ،مژگان لطفي

  عليپور
  دانشكده پرستاري و مامائي تبريز
mojgan.lotfi@yahoo.com 

در آموزش استفاده از لاگ بو ك هاي تعاملي در يچه ي تازه اي را  : مقدمه
پرستاري گشوده و تاثيرات مثبتي را روي يادگيري دانشجويان نشان  باليني

ديدگاه دانشجويان پرستاري در خصوص استفاده از اين روش . داده است
نيز اهميت زيادي دارد لذا اين مطالعه با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان 

تعاملي در آموزش باليني  هاي بوكپرستاري در خصوص استفاده از لاگ 
  .انجام گرفته است

دانشجوي  41كه به  ،اين مطالعه يك پژوهش توصيفي است : روش كار 
 هاي تعاملي پس از طراحي و تدوين لاگ بوك .پرستاري انترشيب انجام شد

 5/1ستاري در طي يك پروسه تقريبا دانشجويان پر براي آموزش باليني
 ،ساله در غالب يك طرح تحقيقاتي در دانشكده پرستاري و مامايي تبريز

مربيان بخش هاي داخلي جراحي موظف گرديدند كه از اين روش در آموزش 
 سپس بعد از گذشت. )85-86سال تحصيلي (دانشجويان استفاده نمايند

ويان پرستاري دوره انتر شيب دو ترم از اجراي اين روش، ديدگاه دانشج
بعد از تعيين روايي (در اين خصوص توسط يك پرسشنامه خود ساخته 

   .مورد ارزيابي قرار گرفت 88-89در سال تحصيلي ) محتوي و پايايي 
درصد  50بيش از  : يافته هاي حاصل از اين پژوهش نشان داد : نتايج 

و وسيله ) درصد55(هاي تعاملي را مفيد دانشجويان استفاده از لاگ بوك
 60(ايجاد كننده انگيزه يادگيري،)درصد 50(اي موثر براي يادگيري باليني

، خود )درصد 60(تحت نظر قرار دادن يادگيري دانشجو توسط مربي ،)درصد
توسط دانشجو در پايان  ،باز انديشي)درصد 5/52(ارزشيابي دانشجو

) اهداف آموزشي(و شفاف شدن انتظارات مربي )صددر 5/62(شيفت
همچنين در زمينه تاثير اين روش درايجاد . ذكر كرده اند) درصد 5/62(

افزايش ارتباط بودند  درصد مخالف 40 ا گرچه  ارتباط با پرستاران بخش
درصد از آنها معتقد بودند كه با استفاده از لاگ بوك تعاملي  5/37ولي 

درصد ذكر كردند  5/47به علاوه . ربي زياد تر مي گرددارتباط دانشجو با م
درصد دانشجوياني  35در مقابل (كه استفاده از لاگ بوك وقت گير نيست 

و بلاخره اينكه در زمينه استفاده از .) كه اين روش را وقت گير ذكر نمودند
 5/47 ،لاگ بوك به عنوان وسيله اي جهت ارزشيابي دانشجو توسط مربي

ساير يافته ها در اصل مقاله ارائه . درصد موافق بودند 25و  درصد مخالف
  . شده است
درصد  50نتايج حاصل از يافته ها نشان داد كه بيش از  : نتيجه گيري

تعاملي نظر مثبتي داشتند  دانشجويان در خصوص استفاده از لاگ بوك
ويان چالش هايي را هرچند كه استفاده از اين وسيله براي ارزشيابي دانشج

بازنگري مجدد در خصوص بخش ارزيابي لاگ بوك هاي تعاملي  . مطرح ساخت
  .پيشنهاد مي گردد و مطالعات بيشتري در اين خصوص توصيه مي شود

  ، دانشجوي پرستاريتعاملي، آموزش باليني لاگ بوك : هاى كليدى واژه
A-10-144-2  

ي نحوه ارزيابي دروس دوره علوم باليني دندانپزشكي بررس
  (P) از ديدگاه دانشجويان

  

  فارسياني  مينا ، جهانيان ايمان ،حقاني فر   سينا ،مطلب نژاد مينا
  

  دانشگاه علوم پزشكي بابل
mmotallebnejad@yahoo.com 

  
ارزيابي جزء لاينفك برنامه هاي آموزشي محسوب مي شود و بي  : مقدمه
انجام ارزيابي مناسب مي تواند باعث ارتقاي سطح كيفي آموزش  ترديد
بررسي وضعيت ارزيابي دروس نظري و عملي از  ،هدف اين مطالعه. شود

  . ديدگاه دانشجويان مي باشد
مقطعي بر روي دانشجويان  ،تحليلي- اين مطالعه توصيفي : روش كار

انجام ) نفر 56( 83و  82دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي بابل ورودي 
سوال چند گزينه اي و  5پرسشنامه اي در دو قسمت بخشي شامل . گرفت

مورد  11(بخش ديگر شامل جدولي مربوط به نحوه ارزيابي دانشجويان 
 4بود كه هر مورد امتياز صفر تا ) مورد ارزيابي عملي 4ارزيابي نظري و 
روس وضعيت كلي ارزيابي در دانشكده و به تفكيك د.دريافت مي كرد

و  SPSSمختلف تقسيم بندي و محاسبه شده و اطلاعات با كمك نرم افزار 
  .تست آماري من ويتني مورد بررسي و تجزيه و تحليل قرار گرفت

ارزيابي شد، كه اين مورد  وضعيت كلي ارزيابي در دانشكده، متوسط : نتايج
ارتباطي با سن، جنس، سال ورودي، معدل و سهميه ورودي دانشجويان 

تمامي بخشها امتياز متوسط را كسب كردند، به جز ). p=086/0(شت ندا
در بررسي ). p=343/0(بخش پروتز كه امتياز نامطلوب را كسب كرد 

در . وضعيت دروس نظري، تمامي بخشها امتياز متوسط را كسب كردند
بخشهاي  ،)p=001/0(بررسي وضعيت عملي، بخش جامعه نگر امتياز مطلوب

) p=492/0(و جراحي ) p=058/0(پريودنتولوژي، )p=987/0(پروتز 
  .امتياز نامطلوب و ساير بخشها امتياز متوسط كسب كردند

با توجه به نظر دانشجويان كه وضعيت ارزيابي را به كلي  : نتيجه گيري
متوسط ارزيابي كردند، و اين نكته كه نظرات آنان با عواملي از قبيل 

ن ارتباطي نداشت،ميتوان جنسيت، سهميه و سال ورودي و معدل آنا
اينگونه نتيجه گرفت كه روش هاي ارزيابي دروس نظري و عملي نياز به 

  .بازنگري اساسي دارد
ارزيابي، دروس عملي و نظري، دانشجوي دندانپزشكي،  : هاى كليدى واژه

 پرسشنامه

A-10-911-2  
  
  
  
  
 
  
  
  
 



 

۶٨ 
 

ميزان پوشش بسته خدمات سلامت پزشكان خانواده در 
  (P) 1388زشكي عمومي در سال دوره درسي پ

  
  فرهام احمدي ،اسماعيل مناقب

  
  سايت پرديس دانشگاه علوم پزشكي جهرم- جهرم-فارس

esmanagheb@yahoo.com 
  

در طرح پزشك خانواده تيم سلامت و پزشك خانواده مسئوليت  : مقدمه
كارآيي و . كامل سلامت افراد و خانواده هاي تحت پوشش را به عهده دارند

خشي طرح پزشك خانواده، بستگي به اشراف پزشكان خانواده بر حيطه اثر ب
اين طرح به منظور تعيين ميزان . هاي پنج گانه بسته هاي خدمت دارد

پوشش بسته خدمات سلامت پزشكان خانواده در دوره درسي پزشكي 
   .عمومي طراحي شد

گاه در دانش 1388توصيفي بود كه در سال  اين مطالعه از نوع : روش كار
به  نمونه گيري تعيين حجم نمونه و روش. علوم پزشكي جهرم انجام گرديد

ابزار جمع آوري داده ها، پرسشنامه روا و پايا مشتمل . روش سرشماري بود
بر دو بخش بود كه قسمت اول مربوط به مشخصات گروه آموزشي بود و 
 قسمت دوم شامل موضوعات بسته هاي خدمت مرتبط با گروه هاي آموزشي

شد و در سطح آمار  SPSSنرم افزار آماري  سپس داده ها وارد. بود
   .توصيفي تجزيه و تحليل گرديد

موضوع توسط اساتيد گروه هاي آموزشي مختلف به  138تعداد  : نتايج 
. عنوان موضوعات موجود در دوره درسي پزشكي عمومي مشخص شده است

آموزش  وريكولومميزان پوشش بسته هاي خدمات پزشكان خانواده در ك
درصد بدست آمد كه بخش پزشكي اجتماعي  3/79پزشكي عمومي برابر با 

درصد كمترين  57/0درصد بيشترين و بخش اخلاق پزشكي با  1/51با 
درصد  100حيطه آموزش و ارتقاي سلامت با . ميزان پوشش را داشته اند

   .يزان پوشش را داشته انددرصد كمترين م 60بيشترين و حيطه ارجاع با 
درصد از موضوعات بسته هاي خدمت پزشكان خانواده  7/20 : نتيجه گيري

به عبارت ديگر برخي از . آموزشي پوشش داده نمي شود در كوريكولوم
توانايي هاي مورد انتظار از پزشكان خانواده در دوره درسي پزشكي عمومي 

  .نيز داده نمي شودديده نشده است و آموزش 
آموزشي، سيستم ارجاع، بسته  پزشك خانواده، كوريكولوم : هاى كليدى واژه

  خدمت سلامت، نظام سلامت
A-10-58-1 

 

 

 

 

  

در آموزش ) Mnemonics( استفاده از اصول نوين ياداَفزا
يان مفاهيم دشوار و مكانيسمهاي فارماكولوژي به دانشجو

  (P) پزشكي
  

  شيوا روشن ميلاني ،شادي سرهرودي ، پيمان ميكائيلي
  

 اروميهدانشگاه علوم پزشكي 

peyman_mikaili@yahoo.com 
  

با پيشرفت شاخه هاي مختلف دانش پزشكي، دانشجوي امروز با  : مقدمه
مسلماً استفاده از روشهايي كه در . حجم بسيار زيادي از مطالب مواجه است

د و بدون حذف يا كاستن آنها، به امر آموزش كمك نمايد مهم و شرايط موجو
استفاده از اصول ياديار و يادافزا يكي از اين روش ها . ضروري مي نمايد

در اين پژوهش از شيوه هاي مختلف يادافزا در تدريس مطالب . مي باشد
دشوار و برخي مكانيسمهاي فارماكولوژي براي دانشجويان پزشكي ورودي 

پزشكي بهره جستيم تا كارايي اين روش را با روش هاي  86تا  83هاي 
  .معمول تدريس اين درس مورد مقايسه و بررسي قرار دهيم

مباحث درس داروشناسي توسط تعدادي از اساتيد گروه  : روش كار 
در طول جهار سال متوالي روش . مربوطه به طور مشترك ارائه مي شود

فزا در تدريس مطالب دشوار و برخي استفاده از شيوه هاي مختلف يادا
 86تا  83مكانيسمهاي فارماكولوژي براي دانشجويان پزشكي ورودي هاي 

پزشكي با تهيه ي درسنامه اي كه اين روش ها در آن گنجانده شده بود، 
آزمون كوتاه كلاسي و آزمون  6تا  4سپس در طول ترم با . ارائه گرديد

ر مقايسه با روشهاي معمول ساير نهايي پايان ترم، كارايي اين روش د
همچنين در كنار اين . همكاران مورد پايش و ارزشيابي نهايي قرار گرفت

پرسشنامه ) در ثلث ابتدايي و ثلث انتهايي نيمسال تحصيلي(آزمونها دو بار 
  . هاي نظر سنجي توسط دانشجويان پر گرديد

عه مدام با سال انجام اين مطال 4درسنامه هاي مذكور در طول  : نتايج
بازخوردهايي كه از دانشجويان دريافت مي شده مورد بازبيني و تكميل 

  قرار گرفت 
آموزش پزشكي، شيوه هاي مبتني بر اصول يادافزا،  : هاى كليدى واژه

  فارماكولوژي، دانشجويان پزشكي
 A-10-334-1  
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از ديدگاه آموزشي دندانپزشكي عمومي  بررسي كوريكولوم
اساتيد و دانشجويان دانشكده دندانپزشكي مشهد در سال 

1388 (P)  
  

  محمد علي باقري  ، مجيد اكبري
  

  دانشكده دندانپزشكي مشهد
akbarim@mums.ac.ir 

  
دندانپزشكي عمومي كشور در حال  با عنايت به اينكه كوريكولوم : مقدمه

كه يكي از مراحل مهم برنامه ريزي آموزشي بازنگري است، و با توجه به اين
نيازسنجي گروه هدف و بررسي نظرات افراد دخيل در فرآيند آموزش است 
 ،و براي پربار بودن هر برنامه اي بازخورد گرفتن از منابع مختلف لازم است

تعيين نظر دانشجويان و اساتيد دانشكده دندانپزشكي مشهد در مورد 
بودهدف اين مطالعه  88ومي جاري در سال كوريكولوم دندانپزشكي عم

  .است
و  88جامعه آماري، دانشجويان سال هاي پنجم و ششم در سال  : روش كار  

ابزار گردآوري اطلاعات،  .اساتيد دانشكده دندانپزشكي مشهد بود
پرسشنامه ها . پرسشنامه و شيوه گردآوري اطلاعات به صورت ميداني بود

س از تأييد روايي و پايايي، تعداد پرسشنامه پ. در دو گروه طراحي گرديد
عدد بود و پرسشنامه هاي مخصوص  115 هاي توزيع شده بين دانشجويان

آموزشي مربوط به درس مربوطه  اساتيد به همراه يك نسخه از كوريكولوم
پس از جمع . به تعداد اساتيد هر گروه آموزشي، براي آن گروه ارسال شد

   .رسشنامه ها، نتايج در قالب آمار توصيفي، جمع بندي شدآوري پ
دانشجويان عموماً تعداد و حجم واحد ها را مناسب ارزيابي نمودند،  : نتايج 

ولي تعدادي از اساتيد پيشنهاداتي براي افزايش واحدهاي گروه آموزشي 
بر افزايش دروسي مثل نسخه نويسي تاكيد . متبوع خود مطرح نمودند

ه همين ميزان احساس ضعف در كنترل بيماريهاي سيستميك و ب. گرديد
فالو آپ و كنترل هاي بعد از درمان و همچنين در زمينه ارائه تشخيص و 

     طرح درمان احساس ميكنند
در مجموع به نظر مي رسد برنامه ريزي مجدد و همه جانبه نگر  : نتيجه گيري

كيفيت فارغ التحصيلان  مي تواند همراه با كاهش حجم برنامه آموزشي، بر
توجه به دروس ادغام يافته باليني و پرهيز از . در ارائه خدمات بيفزايد

نياز به تغيير شيوه استفاده . تاكيد بر علوم پايه غير ادغام يافته لازم است
تاكيد بر  .از واحدهاي مرتبط با پژوهش و يا بازنگري در اهداف وجود دارد

همانند ديگر نقاط جهان تاكيد بر آموزش تغيير شيوه نگرش به آموزش و 
در پايان توجه به . يادگيري مادام العمر و خود محور ضروري به نظر مي رسد

مرحله اساسي بازخورد در چرخه برنامه ريزي درسي و علاوه بر آن بررسي 
  .چگونگي عملياتي شدن تصميم هاي نيك آموزشي، كاري مهم خواهد بود

  ، دانشجو،استاد، آموزش دندانپزشكيومكوريكول : هاى كليدى واژه
A-10-356-1  

  
  
 
 

ارزيابي مهارتهاي باليني فارغ التحصيلان مامايي دانشكده پرستاري 
  (P) .و مامايي مشهد شاغل در بيمارستانهاي مشهد

  
سعيد ابراهيم  ،تفضلي مهين ،ناهيد گلمكاني ،ناهيد جهاني ،كبري ميرزاخاني

  زاده 
  

  كده پرستاري و مامايي مشهددانش
mirzakhanik@mums.ac.ir 

  

. دارد مامايي تاثير عميقي بر ارائه مهارتهاي مامايي كيفيت آموزش : مقدمه
و بدست آوردن بازخوردهايي از آن مي توان باز  با مروري بر آموزش باليني

تعيين مهارتهاي باليني فارغ التحصيلان . اشتنگري بر برنامه هاي آموزشي د
   . مامايي دانشكده پرستاري و مامايي مشهد شاغل در بيمارستانها مشهد

جامعه پژوهش فارغ .روش مطالعه بررسي مقطعي مي باشد : روش كار
ساله اخير رشته مامايي مي باشند كه در بيمارستانهاي مشهد  3التحصيلان 
ماه سابقه مسئوليت در  6سئوليني كه حداقل همچنين م).نفر 50(مشغولند

ـ پرسشنامه خود 1ابزار اين پژوهش شامل . )نفر 50(دارند مراكز فوق را
و مطابق با  توسط كنفدراسيون بين المللي مامايي تهيه كه ;ارزيابي ماما

نامه ارزيابي ماما پرسش -2مي باشد  استانداردهاي سازمان بهداشت جهاني
سپس اطلاعات .  مي باشد گرفته از پرسشنامه فوق كه بر توسط مسئولين

  . جمع آوري شده آناليز آماري شد
مهارتهاي ضروري مامايي را در % 95بالغ بر  فارغ التحصيلان مامايي : نتايج

 مهارت اداره از نظر آماري خود ارزيابي: .دوران تحصيل فراگرفته اند
 ز اداره شرايطبه طور معني داري بالاتر ا%) 2/91( شرايط كم خطر

  P(فارغ التحصيلان مامايي مي باشد توسط %)1/76(پرخطر
فارغ التحصيلان  ،مهارتهاي باليني ،ارزيابي : كلمات كليدي : هاى كليدى واژه

 مامايي

A-10-350-1  
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دستيابي پرستاران و ماماهاي تازه  بررسي عوامل موثر در
  (P) در طي دوران تحصيل هاي حرفه اي كار به صلاحيت

  

  فرشته يكه فلاح ،طاهره صادقي  ، يكه فلاح ليلي
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
leili_fallah@yahoo.com 

  
پرستاران تازه كار و  ،يكي از عمده ترين مشكلات محيطهاي باليني : مقدمه

 .كم تجربه اي هستند كه مديران پرستاري از سطح كفايت آنها ناراضي اند
پرستاران و ماماها در شروع به كارخود داراي مشكلاتي در ارائه مراقبتها 

حرفه اي مطلوب  عدم صلاحيت. هستندو گاه دچار شوك واقعيت مي شوند
منجر به اختلال در ارائه مراقبتهاي موثر به مددجويان و آسيب هاي جبران 

لوب در دوران تحصيل در عدم كسب مهارتهاي حرفه اي مط. ناپذير مي گردد
طي آموزشهاي باليني عامل اصلي اين سردرگمي پرستاران در بدو شروع به 

عدم كسب مهارتهاي حرفه اي مطلوب مي تواند  آگاهي از علل. كار مي باشد
كمك كننده بوده و در نهايت باعث ارائه مراقبتهاي موثر و ايمن با توجه به 

رستاري و مامايي در مراكز مختلف مراقبتهاي استانداردهاي عملكرد پ
  .بهداشتي شود

تحليلي بود نمونه مورد مطالعه  - اين پژوهش از نوع توصيفي  : روش كار 
درماني –شامل كليه پرستاران و ماماهاي طرحي شاغل در مراكز آموزشي 

دانشگاه علوم پزشكي قزوين بودندكه در زمان انجام پژوهش در پايان 
تعداد افراد واجدشرايط .از خدمت طرح خود قرار داشتندشش ماه اول 

نمونه گيري به روش سرشماري در شيفتهاي مختلف كاري . نفربودند130
 40قسمتي با طرح  2ابزار جمع اوري داده ها پرسشنامه اي .صورت گرفت

 40سوال بود كه قسمت اول پرسشنامه سوالات دموگرافيك و قسمت دوم
 ر در كسب مهارتهاي حرفه اي در آموزش بالينيسوال در مورد عوامل موث

محيط باليني و فراگيربودكه  ،برنامه ريزي آموزشي–در چهار حيطه مربي 
امتياز به صورت خيلي  5سوالات بر مبناي مقياس رتبه بندي ليكرت به 

براي بررسي . اصلا امتيازبندي شده بود–كم  -تاحدودي –-زياد - زياد
عضو هيئت علمي  15بار ابزار از روش اعتبار محتوي و نظرسنجي از اعت

دانشكده پرستاري مامايي استفاده شد و پس از تحليل نظرات ايشان 
و پايايي ابزار از طريق آزمون مجدد باضريب . ويرايش نهايي انجام شد

و آزمونهاي  SPSS13داده ها بانرم افزار .محاسبه گرديد% 78همبستگي 
  .فيشر آناليز شد –كاي دو 
نتايج نشان داد كه در محيط كار پرستاران و ماماهاي تازه كار،  : نتايج

مورد اعتماد و ،مهمترين عوامل موثر در كسب صلاحيتهاي حرفه اي مطلوب
و % )3/63(حمايت توسط مسئول بخش  ،%)6/76(پذيرش همكاران بودن

مسئولين  برگزاري برنامه هاي آموزشي توجيهي در شروع كار از طرف
در خصوص نقش مربيان دوره كار آموزي  . مي باشد%) 3/63( بيمارستان

 انگيزه مربي در ارائه آموزش باليني ،در كسب صلاحيتهاي حرفه اي مطلوب
 )%6/56 ( ، نقش مربي در ايجاد اعتماد به نفس در دانشجو% )45( كارآمد

از مهمترين %)6/46(ي مربي و دادن آزادي عمل به دانشجو از سو
در خصوص . حرفه اي مطرح شدند ويژگيهاي موثر مربي در كسب صلاحيت

كسب  ،عوامل موثر آموزشي و برنامه ريزي در كسب صلاحيت حرفه اي
  آمادگي لازم در واحد پراتيك قبل از ورود به محيط باليني

وع برنامه ريزي كارآموزي و ن% )50( امكانات و تجهيزات پراتيك ،%)60/ 1(
. از مهمترين عوامل موثر محسوب شدند %) 3/58( از نظر فشردگي دوره

واحدهاي مورد پژوهش تناسب تعداد پروسيجرهاي پرستاري با % 3/68
تعداد دانشجويان در كارآموزي را عامل بسيار موثري در كسب صلاحيت 

مربوط به همچنين در خصوص عوامل  . حرفه اي مطلوب مطرح نمودند
آمادگي دانشجو به هنگام  ،) %70(دانشجو ميزان انگيزش دروني دانشجو 

و ميزان علاقه مندي دانشجو به رشته %) 3/63( ورود به كارآموزي
از مهمترين عوامل موثر در كسب صلاحيت حرفه اي ) %6/56( تحصيلي

   .مطلوب در دوران تحصيل محسوب شدند
از عوامل  مي دهد كه آموزش بالينينتايج پژوهش نشان  : نتيجه گيري 

حرفه اي مطلوب مي باشد اما اين امر در  بسيار مهم در كسب صلاحيت
امكانات  ،آموزش پرستاري و مامايي تحت تاثير عواملي چون ويژگيهاي مربي

موثر مهم در  با شفاف شدن علل . نوع آمادگي دانشجو مي باشد ،پراتيك
كسب مهارتهاي حرفه اي مطلوب،پيشنهاد مي شود برنامه ريزي آموزشي 
دانشجويان پرستاري و مامايي در محيط باليني مورد تجديد نظر قرار گيرد 
چرا كه ارتقاء كيفيت آموزش باليني مي تواند موجب تربيت پرستاران و 

  .ماماهايي با كفايت حرفه اي مطلوب گردد
،پرستاران و عوامل موثر،آموزش باليني،حرفه اي صلاحيت : ليدىهاى ك واژه

  ماماهاي تازه كار
A-10-71-3 
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، رويكرد كارآموزان بر مانا بررسي تاثير آموزش برنامه كشوري
و دستياران گروه اطفال در مواجهه با كودك بيمار،  انكارورز

  (P) 1389دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال 
  

 ليلا ،چراغعلي فاطمه ،محمديان سكينه ،آريان نژاد ،فولادي نژاد مهناز
 رجبي، اكرم نصيبه ،عموئيان، صفائيان بارانك ،سبحاني، علايي ، جويباري

  كلاهدوز سيما ،محمدپور ربابه ،بزيس زهرا  ثناگو
  

  دانشگاه علوم پزشكي گلستان 
golestanedc@yahoo.com 

  
كاهش ميزان مرگ و ميركودكان نيازمند دستيابي به اهداف  : مقدمه 

مراقبت هاي ادغام يافته ناخوشي .  توسعه هزاره مرتبط با بهداشت است
روز بيماري يا مرگ مداخلاتي براي پيشگيري و كاهش ب) مانا(هاي اطفال 

ناشي از شايع ترين بيماري هاي كودكان و ارتقاء سطح سلامت كودكان در 
اين مطالعه با هدف بومي سازي، آموزش و اجراي  : هدف  . كشور مي باشد

و  كارورزان،برنامه كشوري مانا و تعيين تاثير آن بر رويكرد كارآموزان
  . ك بيمار انجام شددستياران در مواجهه با كود

تغذيه با  ،پس از برگزاري كارگاه هاي آموزش عملي پروسيجرها : روش كار
شير مادر و احياي نوزاد مباحث تئوري بوكلت مانا طي يك ماه روزانه به 

و اسلايد و نمايش  موردمعرفي  ،سناريو ،مدت يك ساعت با استفاده از فيلم
آموزش بخش باليني در . ه شداجراي پروسيجرها به فراگيران آموزش داد

توسط اساتيد گروه اطفال در درمانگاه و پزشك عمومي درمركز  ،دو قسمت
فراگيران در طول و در انتهاي دوره از نظر فهم و  . بهداشت صورت گرفت

و  Mini-CEX ،كتبي كاربرد مباحث تئوري، عملي و باليني با آزمون هاي
جي از فراگيران و اساتيد درپايان نظرسن . ارزيابي قرار گرفتند آسكي مورد

   .  بخش تئوري و درانتهاي دوره صورت گرفت
علاوه  . فراگيران درآزمون هاي به عمل آمده عملكرد مطلوبي داشتند : نتايج

بر آن بر طبق نظر سنجي ها عمده فراگيران و اساتيد نحوه اجراي برنامه و 
فراگيران تناقض برخي  به عقيده . محتوي آن را بسيار سودمند تلقي كردند

از مشكلات برنامه بود ) نلسون(از مفاهيم بوكلت مانا با كتاب رفرنس اطفال 
  . كه اميد است در بوكلت هاي جديد اين مشكل نيز مرتفع گردد

گذراندن اين دوره آموزشي با افزايش سطح آگاهي فراگيران  : نتيجه گيري 
كيفيت آموزش طرح مانا  با تاكيد بر ارتقاء هر چه بيشتر . همراه بود

 ،در دوره هاي كارورزي) مراقبتهاي ادغام يافته ناخوشي هاي اطفال(
كارآموزي و دستياري ميتوان گام هاي موثري را در جهت كاهش مرگ ومير 

  . اطفال و ارتقاء سطح بهداشت جامعه برداشت
 آسكي ،Mini-CEX ،بومي سازي ،مانا : هاى كليدى واژه

A-10-597-2  
  
  
  
  
 
 

 اثير آموزش مهارتهاي ارتباطي بر اساس راهنماي كالگري كمبريجت
 1389پزشكي اجتماعي دانشگاه علوم پزشكي كاشان در كارورزان

(P)  
  

 ،راضيه فقيهي ،فاطمه عطوف ،فخرالسادات ميرحسيني ،سيدعليرضا مروجي
  مطهره اسماعيل زاده 

  
  گروه پزشكي اجتماعي ،دانشكده پزشكي ، كاشان يپزشك علوم دانشگاه

atoof@razi.tums.ac.ir 

  
تربيت نيروي انساني كارآمد ازماموريتهاي اختصاصي دانشگاهها  : مقدمه

مديران دانشگاه، مسئولين پاسخگو در زمينه تربيت افراد . باشد مي
. شوردارندمتخصص بوده و سهم مهمي در دستيابي به اهداف نقشه جامع ك

توجه به تمام اهداف درتربيت دانشجوي پزشكي،بعنوان فردي پاسخگو به 
مهارتهاي ارتباطي، پايه تعامل بابيمار . سلامت جامعه، اهميت زيادي دارد

قسمت عمده . باشد براي انجام مراقبت پزشكي با هدف ارتقاء سلامت مي
عليرغم .تنارضايتي بيماران از پزشك، مربوط به مشكلات ارتباطي اس

اكتسابي و قابل يادگيري بودن آن، در برنامه درسي آموزش پزشكي ايران 
لذا گروه پزشكي اجتماعي بر آن شد آموزش مهارتهاي ارتباط . وجودندارد

گروه اجرا نمايدتاباآمادگي واردعرصه  پزشك و بيمار را براي كارورزان
 . گردند

گروه  كليه كارورزان1389له اي درسالطي يك مطالعه مداخ : كارروش 
پزشكي اجتماعي بمدت دوروز درماه توسط تيم مدرسين، تحت آموزش 

مهارتهاي ارتباطي پزشك و بيمارباراهنماي كالگري (كارگاهي
سوالي 18آگاهي قبل وبعدازكارگاه توسط پرسشنامه . قرارگرفتند)كمبريج

. مقايسه گرديد wilcoxon signed rank testروا وپايا سنجيده وباآزمون
ديدگاه كارورزان . بود)وبقيه صفر1پاسخ صحيح نمره(گزينه4هرسوال حاوي

در مورد نقش مهارتهاي ارتباطي درموفقيت شغلي درسه حيطه تشخيص، 
  . درمان ومحبوبيت اجتماعي ارزيابي شد

 12. و بقيه زن%)37(مرد 10.كارورز مطالعه شدند 27تعداد : نتايج
ميانگين نمره . اينترني بودند 14متاهل وميانگين درماه%) 4/44(نفر

. بود)p=0,001)(±1,8(9,93وپس ازآن) ±1,7( 8,37دانش قبل ازكارگاه 
ضمنا اثر متغيرهاي جنس ووضعيت تاهل بررابطه فوق معنا 

هاي درمان و محبوبيت اجتماعي  اثركارگاه بربهبود نگرش درحيطه.دارنبود
  ) p=0,036و p=0,004(معنادار بود
درافزايش آگاهي و  آموزش مهارتهاي ارتباطي به كارورزان : نتيجه گيري

  .بهبود نگرش آنها مؤثراست
 آموزش،ارتباط،كالگري كمبريج، پزشكي اجتماعي : هاى كليدى واژه

A-10-659-1 

  
  
  
  
  



 

٧٢ 
 

در رشته  اديها و تهديدهاي يادگيري تفكر انتق فرصت
  (P) مجازي آموزش پزشكي

  

 ،زارع حسين ،عيسي ابراهيم زاده ،، محمدرضا سرمديميترا قريب
  قريب  آتوسا ،اميرحسين امامي
  

  دانشگاه علوم پزشكي تهران
gharibmi@sina.tums.ac.ir  

  
اي اصلي آموزش عالي است؛ اين داده تفكر انتقادي از جمله برون : مقدمه

آميز بودن  يابد و جهت موفقيت مهارت در آموزش مجازي اهميتي ويژه مي
يادگيري الكترونيكي ضروري است؛ به نحوي كه يادگيرنده مجازي بايد 
. متفكر منتقد بوده و يا در طول تحصيل خود به اين توانايي دست پيدا كند

هاي  يد از تهديدها و فرصتكشف و توصيف تجارب دانشجويان و اسات
  توسعه تفكر انتقادي در آموزش پزشكي مجازي 

نفر از دانشجويان  11نفر از اساتيد و  7 در اين مطالعه كيفي، : روش كار
نظام آموزش از دور رشته آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران 

به  ها ضبط و كليه مصاحبه. ساختاريافته قرار گرفتند مورد مصاحبه نيمه
اي اشتراوس  صورت مكتوب پياده شد و با استفاده از روش تحليل مقايسه

كنندگان در اين پژوهش تجارب  مشاركت : نتايج. و كوربين، تحليل گرديدند
ها و تهديدهاي يادگيري تفكر انتقادي داشتند كه  متنوعي در مورد فرصت

اورهاي هاي باور شامل ب نظام : در سه درونمايه اصلي مفهوم سازي شد
 ،شخصي و عواملي كه در كوتاه مدت تقريباً ثابت و غير قابل تغييرند

شامل عواملي كه با استفاده از قدرت مديريت آموزشي  مديريت آموزشي
دهي ساختارها، رفتارها، و فرهنگها قابل تغيير هستند؛ و تفكر  براي شكل

ه تفكر وق و ممانعت كنندشامل عوامل مش نقادانه در نظام آموزش مجازي
  .نقادانه است

ها و تهديدهاي يادگيري تفكر  هاي مطالعه حاضر بر فرصت يافته : گيري نتيجه
مدرسان، طراحان . كند انتقادي در رشته آموزش پزشكي مجازي تأكيد مي

توانند از نتايج اين مطالعه جهت بهبود ارائه  آموزشي و رهبران آموزشي مي
  .فكر انتقادي استفاده كنندمجازي و ارتقاء ت  هاي آموزش برنامه
 تفكر انتقادي، آموزش پزشكي، آموزش مجازي : هاى كليدى واژه

A-10-554-1 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

ارائه تجربه  : ابزاري براي هدفمند شدن يادگيري كارپوشه
  (P) موفق از گروه پرستاري بهداشت جامعه

  

  يباري ليلا مهستي جو ،ثناگو اكرم
  

  و توسعه آموزش علوم پزشكي گلستانمركز مطالعات 
a_sanagu@yahoo.com 

  

مجموعه اي از اسنادي زمان مند است كه با توجه به آنها  كارپوشه : مقدمه
كارپوشه . مي توان فرايند يادگيري دانشجويان را تجزيه و تحليل كرد

شيابي مستمر مانند حلقه هاي مساوي با نمره و ويترين نيست نوعي ارز
زنجير متصل به هم مي باشد در كارپوشه ارزشيابي براي يادگيري تعريف 

هدف . مي شود كارپوشه مي تواند به وسيله خود دانشجويان مديريت شود
از اين مقاله تبيين تجربيات دانشجويان از كار با كارپوشه در عرصه 

  . پرستاري بهداشت جامعه است
در گروه پرستاري  العه حاضر حاصل شش ترم اجراي كارپوشهمط : روش كار

در پايان هر ترم از طريق مصاحبه هاي نيمه . بهداشت جامعه مي باشد
مقاله حاضر به بررسي تجربه . ساختار تجربيات دانشجويان بررسي مي شود

در  1389هشت پرستاري، دختر و پسر در سال 8دانشجوي ترم  15
كليه مصاحبه ها ضبط و دست . ه علوم پزشكي گلستان مي پردازددانشگا

حداقل يك سوال باز در . نويس و مطابق رويكرد تحليل محتوا آناليز شدند
تمامي مصاحبه ها تكرار شد تجربه خود را از كار با كارپوشه بهداشت جامعه 

   .از سوالات كاوشي براي عميق تر شدن مصاحبه ها استفاده گرديد .بگوييد
مضامين اصلي ظهور يافته از مطالعه هدفمند شدن دوره و پاسخگو  : نتايج

قادر بودند در  دانشجويان اظهار داشتند با داشتن كارپوشه. بودنبوده است
 كارآموزي عرصه بهداشت جامعه هدفمند كار كنند و اهميت پاسخگو بودن

براي  ارائه گزارش مورد. ندبه نيازهاي بهداشتي مردم جامعه را درك نماي
از نظر اين گروه . تفكر عميق تر در باره مددجو و نگاه كل نگر كمك كرده بود

از دانشجويان طرح سوالات باليني براي كنجكاوي علمي و بررسي متون و 
بازديدهاي بهداشتي نيز به سفر . شواهد علمي فعاليت مناسبي بوده است

تر كردن تكاليف كارورزي و كاستن  روشن. علمي تفريحي نشاط تشبيه شد
از تعداد تكاليف، از ديد دانشجويان به افزايش كيفيت تكاليف يادگيري 

  .كمك خواهد كرد
استفاده از كار پوشه در صورتي كه توسط استاد نظارت شود و  : نتيجه گيري

كارآمدي دانشجو و تلاش بيشتر -تعاملي باشد وسيله اي است كه باعث خود
-ي در بالين و بهبود روش هاي يادگيري، فعاليت هاي خودبراي يادگير

  .تنظيمي مي شود و برايند پيشرفت مهارت ها را پيش بيني مي نمايد
، پورتفوليو، كارآموزي در عرصه بهداشت جامعه، كارپوشه : هاى كليدى واژه

 دانشجوي پرستاري

A-10-22-10 
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قلبي ريوي بر عملكرد  تاثير آموزش بين حرفه اي احياي
  (P) پرسنل تيمي

  

  محمد رضا عبدالملكي ،وحيد عشوريون ،صديقه مومني
  

  دانشگاه علوم پزشكي كردستان، بيمارستان شهيد بهشتي قروه
momeni10@yahoo.com 

  

 ايست قلبي ريوي يكي از مهمترين فوريت هاي پزشكي است، : مقدمه
 CPRاين بيماران با انجام  درصد از 30تا  20تحقيقات نشان مي دهد كه 

آموزش احيا به روش بين حرفه اي مي  .موثر قابل برگشت به حيات هستند
تواند عملكرد تيمي را در تيم احيا افزايش داده و در نتيجه ميزان بقا 

هدف اين مطالعه طراحي يك دوره آموزشي بين حرفه اي  .افزايش مي يابد
ملكرد تيمي اعضاي تيم احيا بررسي تاثير آموزش بين حرفه اي بر ع و
  .باشد مي

اين مطالعه يك مطالعه نيمه تجربي گروه گواه نا معادل است كه  : روش كار
براي انجام . اجرا گرديد 1389در دانشگاه علوم پزشكي كردستان در سال 

نفر از كاركنان مراقبت سلامت به صورت لايه اي از  60اين مطالعه تعداد 
و تكنسين هاي بيهوشي و اتاق عمل انتخاب شدند  بين پزشكان، پرستاران،

گروه شاهد .و به صورت تصادفي در دو گروه مداخله و شاهد قرار گرفتند
براي . با روش سنتي و گروه مداخله به روش بين حرفه اي آموزش ديدند

سنجش عملكرد تيمي در دو گروه پيش آزمون و پس آزمون عملكرد تيمي 
  . به عمل آمد

و با نرم  Mann wittnyيج به دست آمده با استفاده از آزمون نتا : نتايج
يافته ها نتايج بدست آمده نشان داد كه ميانگين . تحليل شد spssافزار 

بود  11و در گروه شاهد  15نمره پس آزمون عملكرد تيمي در گروه مداخله 
كه تفاوت معني داري را در عملكرد تيمي گروه شاهد و مداخله نشان 

نيز در گروه مداخله به طور معني داري  مهارت رهبري). Pvalue=0,00(داد
پرسنل بخش ويژه بودن و تعداد  سابقه كاري، ،جنس ،سن. افزايش يافت

  . تاثير معنا داري در عملكرد پرسنل نداشت.. . كارگاههاي گذرانده و
نان در آموزش با ساير حرفه ها و استفاده از تجربيات آ : نتيجه گيري

  مواردي كه نياز به عملكرد تيمي وجود دارد مي تواند بسيار موثر باشد
آموزش بين حرفه اي، كار تيمي، احياي قلبي ريوي،  : هاى كليدى واژه

 پرسنل مراقبت سلامت

A-10-341-1  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

يادگيري مهارت باليني از ديدگاه  تسهيل كننده بررسي موانع و
  (P) جويان بالينيدانش

  
 ،نويد عسكريان  ،محمدرضا يزدان خواه فرد ،معتمد  نيلوفر ، عازميان آزاده

  درخشان  بتول ،زهرا مولي منش 
  

  مركز مطالعات و توسعه علوم پزشكي بوشهر
aazemian@yahoo.com 

  

محيط باليني بعنوان اثر گذارترين بافت آموزشي براي كسب  : مقدمه
انش ياد مي شود شناسايي مسايل موجود در اموزش مهارتهاي باليني و د

دانشجويان و اقدام در جهت رفع و اصلاح آنها و همچنين تقويت  باليني
عوامل تسهيل كننده يادگيري در محيط باليني موجب دستيابي به اهداف 

بررسي ديدگاه دانشجويان باليني در زمينه  : هدف. آموزشي مي شود
  ايي موانع و عوامل تسهيل كننده در آموزش باليني شناس

كليه . تحليلي است–اين پژوهش يك مطالعه توصيفي  : روش كار
بصورت سرشماري مورد )  93(دانشجويان پزشكي و پرستاري و مامايي

دادهها از طريق پرسشنامه روا و پايا جمع آوري و با ..بررسي قرار گرفتند
  تنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند استفاده از آمار توصيفي و اس

مامايي % 1/14پرستاري و % 5/56 ،از دانشجويان پزشكي% 3/29 : نتايج
از % 8/84كارورز بودند% 5/56از دانشجويان كارآموز و % 4/42بودند 

از دانشجويان خوشرويي % 9/97.دانشجويان به رشته خود علاقه داشتند
 رين عامل تسهيل گر در آموزش بالينياستادرا در پاسخ به دانشجو مهمت

مهمترين عامل بازدارنده را عدم وجود بخش % 36/91خود مي دانستندو
تفاوت معني داري بين عوامل .هاي استانداردو امكانات مناسب مي دانستند

تسعيل كننده و بازدارنده بارشته تحصيلي وجود داشت كه به 
تفاوت معني داري بين مقطع تحصيلي و ساير ). 0/001و0/001(ترتيب

عوامل دموگرافيك با عوامل تسهيل گر و موانع در آموزش باليني 
  . دانشجويان ديده نشد

و اقدام در جهت رفع و  شناسايي مشكلات آموزش باليني : نتيجه گيري
محيط باليني اصلاح آنها و همچنين تقويت عوامل تسهيل كننده يادگيري در 

موجب افزايش بهره وري و در نهايت تربيت افراد ماهر و ارائه خدمات 
  مراقبتي با كيفيت بالا مي شود

 ،دانشجوآموزش باليني ،موانع ،تسهيلات : هاى كليدى واژه

A-10-336-5 
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ارائه الگويي براي تدوين برنامه آموزشي دوره دستياري 
  (P) ر توانمنديمبتني ب

  
  علي عمادزاده ،حميدرضا ريحاني
  

  گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي مشهد
reihanihr@mums.ac.ir 

  
يك دستيار تخصصي باليني در هنگام فارغ التحصيلي بايد  : مقدمه

توانمديهاي يك پزشك متخصص را كسب نموده باشد و مراقبت از بيمار را 
براي دستيابي به چنين هدفي بايد برنامه . انجام دهد به نحو مناسب

هاي مورد انتظار در  آموزشي براساس برونداد، يا بعبارت ديگر توانمندي
اين برنامه آموزشي علاوه بر انتظارات . پابان دوره تحصيلي، تدوين گردد

مورد نظر، ما را در ارائه آموزشي كه به اين اهداف رهنمون سازد، ملزم 
به اين سوال پاسخ  برنامه آموزش دستياري مبتني بر توانمندي. دنماي مي

آيا دستيار به اهداف عملي اين تجربه باليني دست پيدا كرده «  : مي دهد
تعيين حيطه هاي كلي از توانمندي كه در برنامه آموزش دستياري » است؟

ر چارچوبي مدون بايد بايد مدنظر قرار گيرد و طبقه بندي اين توانمنديها د
  . باشد

 Brown : در اين مطالعه برنامه هاي آموزشي مختلف از جمله : روش كار

Medical  Schoolمدل ،;Scottish Doctor سازمان اعتباربخشي فارغ ،
و منابع ديگر مورد بررسي قرار ) ACGME(التحصيلان پزشكي آمريكا 

چارچوب تدوين برنامه آموزشي  اين برنامه هاي آموزشي با سند. گرفتند
) 1387سال (دوره دستياري وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

 .مورد مقايسه قرار گرفتند
هاي عمومي  پس از بررسي ها و مقايسه هاي انجام شده، توانمندي : نتايج 

ندي با جزئيات هر توانم. قرار گرفتند) ACGMEمطابق الگوي (محور  6در 
توجه به رشته تخصصي و نيز چارچوب تدوين شده توسط وزارت بهداشت و 

 : توانمندي عمومي عبارتند از 6. درمان و آموزش پزشكي مشخص شدند
يادگيري بر پايه - 3دانش پزشكي -2 مراقبت بيمار و ارتقاي سلامت-1

فعاليت هاي حرفه اي در سيستم هاي نظام -4 انجام كار و ارتقاي كيفي
مهارت هاي ارتباطي و بين فردي ساير -6تعهد حرفه اي -5مت سلا

توانمندي هاي بومي شده، آنچه كه در چارچوب تدوين شده توسط وزارت 
محور اصلي قرار داده  6بهداشت ذكر شده، و ضروريات ديگر در ذيل اين 

 ..شدند

 اين الگو مي تواند به عنوان مبنايي براي تدوين كوريكولوم : نتيجه گيري 
هاي مورد نظر در كوريكولوم  تمام توانمندي. هاي دوره دستياري قرار گيرد

محور قابل طبقه  6هاي دستياري تدوين شده توسط وزارت بهداشت در اين 
  .بندي مي باشند

 ، دستياري، توانمنديكوريكولوم : هاى كليدى واژه

A-10-929-1  
 

  
  

بررسي ارتباط بين نمرات آزمون جامع علوم پايه دانشجويان 
  (P) 88لغايت  84پزشكي با نمره ارزشيابي اساتيد علوم پايه از 

  پروانه احمدي  ،فرزاد ابراهيم زاده ،صادق رضاپور ،مهناز مرداني
  دانشگاه علوم پزشكي لرستان
msmardani@yahoo.com  

متداول ترين روشهايي كه در بيشتر كشورها و از جمله  يكي از : مقدمه
ايران جهت تعيين وضعيت آموزشي يك استاد استفاده مي شود ارزشيابي 

ارزشيابي عملكرد اعضاي هيات علمي مي تواند تا حدود زيادي . اساتيد است
موجب شناخت بهتر نقاط قوت و ضعف آموزشي گردد و از طريق بازخورد 

منجر به ارتقا كيفيت آموزش اساتيد و به طبع آن بهبود  مناسب به اساتيد،
عده اي متعقدند كه كيفيت تدريس . عملكرد آموزشي دانشجويان گردد

اساتيد در طي مقطع علوم پايه يكي از دلايل عمده عملكرد مناسب 
. دانشجويان در امتحانات ترمي و حتي امتحانات جامع علوم پايه مي باشد

ا كنون مطالعه اي جهت مشخص نمودن رابطه بين نمرات نظر به اينكه ت ،لذا
علوم پايه دانشجويان و نمره ارزشيابي اساتيد انجام نشده بود اين تحقيق 
با هدف بررسي تاثير نمرات ارزشيابي اساتيد مقطع علوم پايه دانشكده 
پزشكي دانشگاه علوم پزشكي لرستان بر نمرات آزمون جامع علوم پايه 

  . فتپزشكي انجام گر
اين پژوهش يك مطالعه توصيفي از نوع همبستگي بود كه  : روش كار

جمعيت مورد مطالعه را كليه اعضاي هيات علمي علوم پايه و كليه 
دانشجويان مقطع علوم پايه رشته پزشكي كه آزمون علوم پايه را داده 

براي مشخص شدن جايگاه و رتبه دانشگاه در هر . بودند تشكيل مي داد
ل كشور، رتبه دانشگاه نسبت به صد محاسبه شد، كه براي اين درس در ك

كار رتبه دانشگاه در هر درس تقسيم بر تعداد دانشگاههاي شركت كننده 
گرديد و تحت عنوان رتبه دانشگاه در هر درس  100همان درس ضرب در 

براي ارتباط سنجي بين نمرات علوم پايه در هر . نسبت به صد منظور گرديد
ات ارزشيابي اساتيد در كل ودر حيطه هاي عملكردي مختلف درس و نمر

با توجه به غير نرمال بودن ) ميانگين نمرات ارزشيابي اساتيد هر گروه(
  . منحني مربوطه از تست اسپيرمن استفاده شد

سال  5بر اساس نتايج اين پژوهش معدل نمره هر درس در طي  : نتايج
. يا افزاينده خاصي برخوردار نبود مطالعه متغير بوده و از روند كاهنده و

سال نيز بر اساس خيلي خوب، خوب، متوسط،  5رتبه بندي كيفي نمرات 
همچنين پس از انجام . ضعيف و خيلي ضعيف نيز همين روند را نشان داد

تست هاي آماري اسپيرمن، بين نمرات علوم پايه دانشجويان با نمرات 
د علوم پايه دانشگاه ارتباط معني ارزشيابي كلي و به تفكيك هر حيطه اساتي

  . دار اماري وجود نداشت
با توجه به نتايج تحقيق مي توان گفت وضعيت نمرات علوم  : نتيجه گيري 

پايه دانشجويان علوم پزشكي وابسطه به فاكتورهاي ديگري غير از نمرات 
  .ارزشيابي اساتيد مي باشد

 ، لرستاننمرات ارزشيابي اساتيد، پزشكي : هاى كليدى واژه
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آموزش پزشكي عمومي روشي  نظارت بر اجراي طرح دوره
در دانشكده پزشكي بقيه االله  آموزش باليني براي رهبري

  (P) )عج(
  

  ويدا انجم روز ،، مجتبي خواجه آزاد مرضيه لك
  

دفتر توسعه ،دانشكده پزشكي،)عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله 
  آموزش

marziehlak@yahoo.com 

  
ارائه مشاوره هاي آموزشي دوره اي به گروه  ،1387از زمستان  : مقدمه 

آموزشي در دانشكده پزشكي بقيه  هاي باليني به عنوان راهبرد رهبري
وزشي، حاصل مشاوره هاي آموزشي، تدوين اهداف آم. انتخاب شد) عج(االله

، بهينه سازي سيستم طراحي لاگ بوك ،)plan Course( تدوين طرح دوره
يك ماه پس . اطلاع رساني و بهبود فرآيند ارزشيابي در گروه هاي باليني بود

از مرحله سوم مشاوره هاي آموزشي، نظارت بر اجراي مصوبات مشاوره ها و 
طرح دوره در دستور كار دفتر مطالعات و توسعه از جمله اجراي صحيح 

هدف اين مطالعه بررسي و تحليل نتايج مرحله اول . آموزش قرار گرفت
نظارت بر اجراي طرح دوره گروه هاي باليني دانشكده پزشكي بقيه االله 

 . و ارائه پيشنهادات لازم به مديران و گروه هاي آموزشي بود) عج(

عي به روش توصيفي و با استفاده از فرم محقق اين مطالعه مقط : روش كار 
گروه  12در . انجام شد» گروههاي باليني نظارت براجراي طرح دوره«ساخته 

 –باليني براساس طرح دوره اعلام شده هر گروه، فعاليت هاي ياددهي 
. 3آموزش بستري . 2گزارش صبحگاهي .1معيار شامل  8يادگيري با 
آموزش . 6برگزاري كلاس . 5آموزش درمانگاهي . 4تهاي عملي آموزش مهار

، پرونده نويسي كارورزان. 8پرونده نويسي كارآموزان . 7فوريتهاي پزشكي 
نتايج هر معيار در هر . مرحله چك شد 10به صورت تصادفي و سرزده در 

يت آموزشي انجام فعال : با تعريف عملياتي صفر 2گروه در بازه اي از صفر تا 
انجام فعاليت آموزشي  : انجام فعاليت آموزشي استاد محور و دو : نشد؛ يك

ميانگين امتياز و انحراف . مبتني بر تعامل استاد و دانشجو به دست آمد
استاندارد ميانگين و تعداد گروه ها در هر معيار برحسب درصد بيان و با 

 .تحليل شد Prismنرم افزار 
پزشكي عمومي  مجموع معيارها، ميانگين كيفيت اجراي طرح دورهدر  : نتايج  

 7گزارش صبحگاهي در . بود%) 47/67 ± 36/7(در گروه هاي باليني 
گروه با كيفيت  9، آموزش بستري در %)86/67 ± 14/14(گروه با كيفيت 

 34/16(گروه با كيفيت  6، آموزش مهارت عملي در%)35/56 ± 94/13(
 ± 915/8(گروه با كيفيت  12، آموزش درمانگاهي در %)42/69 ±

، %)5/92 ± 1/5(گروه با كيفيت  12، برگزاري كلاس در %)83/80
، پرونده %)17/34 ± 28/18(گروه با كيفيت  3آموزش فوريت ها در 
و پرونده %) 96/16 ± 42/8(گروه با كيفيت  8نويسي كارآموزان در 
در مقطع %) 43/38 ± 56/11(با كيفيت  گروه 7نويسي كارآموزان در 

 .زماني انجام ارزيابي استفاده شده اند
پزشكي عمومي در گروه هاي باليني  كيفيت اجراي طرح دوره : نتيجه گيري 

نسبتاً مطلوب ارزيابي مي شود؛ اما اين ) عج(دانشكده پزشكي بفيه االله 
نظير برگزاري كلاس بيشتر  مطلوبيت در روش هاي سنتي آموزش پزشكي

آموزش درمانگاهي نيز از آن جهت كه فعاليت هاي آموزشي و درماني . است
هرچند شيوع . اساتيد را ادغام مي كند، مورد استقبال گروه ها است

در گروه هاي باليني نيازمند ارتقاء است اما با توجه » آموزش مهارت عملي«
از كيفيت قابل قبولي برخوردار  به تازه تاسيس بودن مركز مهارت آموزي،

و به ويژه راندهاي آموزشي بايد با » گزارش هاي صبحگاهي«كيفيت . است
لازم است شيوع . افزايش نقش دانشجويان پزشكي عمومي ارتقاء يابد

پرونده نويسي دانشجويان با درنظرگرفتن امتياز در ارزشيابي نهايي و 
تيد به يادداشت دانشجويان ارتقاء كيفيت آن با تاكيد بر ارائه بازخورد اسا

شيوع و كيفيت آموزش فوريت هاي پزشكي كه علاوه بر آموزش . يابد
و عملي نقش منحصر به فردي در آموزش حيطه نگرش  مهارت هاي باليني

بدين منظور پيشنهاد مي شود طرح دوره . دارد، نيازمند توجه ويژه است
ر آموزش فوريت هاي هر بخش براي دوره كارآموزي توسط ويژه اي به منظو

گروههاي باليني و آموزش مديريت فوريت هاي پزشكي براي دوره كارورزي 
  .توسط گروه طب اورژانس تنظيم گردد

، نظارت، آموزش پزشكي آموزش باليني كيفيت، رهبري : هاى كليدى واژه
 )عج(، دانشكده پزشكي بقيه االله)Course Plan( ورهعمومي، طرح د
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 هاي باليني تدوين استاندارد براي دفعات انجام مهارت
  (P) پرستاري بر اساس منحني يادگيري

  
  داودي  نيره ،جواد ملك زاده  ،خيزران ميري  ،سيدرضا مظلوم

  
  مشهد دانشكده پرستاري و مامايي

mazlomr@mums.ac.ir 

  
در رشته  آموزش مهارتهاي عملي از اجزاي اصلي آموزش باليني : مقدمه

باليني پرستاران  پرستاري محسوب مي شود كه نقش مهمي در صلاحيت
مناسب برنامه هاي آموزش باليني، تعيين دفعات مورد  براي زمانبندي. دارد

  .نياز اجراي مهارتهاي عملي ضروري است
اين مطالعه با هدف تدوين استاندارد براي دفعات مورد نياز اجراي دو 
 مهارت تزريق عضلاني و گذاشتن كاتتر وريدي با استفاده از منحني يادگيري

  . انجام شد
دانشجوي  58اين مطالعه از نوع سري زماني بود كه با مشاركت  : ار روش ك

سال اول رشته پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي مشهد كه به روش در 
ميزان تبحر در انجام هريك از . دسترس انتخاب شده بودند، انجام شد

مهارتهاي منتخب با استفاده از چك ليست سنجش تبحردر حين انجام آن 
انجام مهارت و ثبت تبحر . ثبت شد اندازه گيري و در منحني يادگيريمهارت 

روايي و پايي چك ليست مربوطه از طريق برآورد . ده بار پياپي تكرار شد
  .شاخص روايي محتوي و ضريب توافق مشاهده گران تعيين شد

عه اول ميانگين ميزان تبحر در مهارت تزربق عضلاني در دف : نتايج
در . افزايش يافت 5,9±95,1% بود كه در دفعه دهم به %62,4±21,5

و  10,3±36,9%مورد مهارت گذاشتن كاتتر وريدي مقادير فوق به ترتيب 
در دفعات  در مورد هر دو مهارت فوق منحني يادگيري. بود %94,6±3,9

متوسط دانشجويان در به طور . پنجم الي هفتم به صورت خط صاف درآمد
دفعه پنجم انجام مهارت تزريق عضلاني و دفعه ششم انجام مهارت گذاشتن 

 . درصد رسيدند 75كاتتر وريدي به سطح مهارتي 

براي دستيابي دانشجويان پرستاري به تبحر كافي، انجام  : نتيجه گيري 
حداقل چهار بار تزريق عضلاني و شش بار گذاشتن كاتتر وريدي ضروري 

ت اما به منظور حصول اطمينان توصيه مي شود مهارتهاي فوق حداقل اس
اين استانداردها در برنامه هاي آموزشي دانشجويان . هفت بار انجام شوند

  .قابل استفاده هستند آموزشي پرستاري بويژه در لوگ بوك
، كاتتر استاندارد، مهارت باليني، آموزش، تزريق عضلاني : هاى كليدى واژه

 وريدي
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حمايتي بر عملكرد  رهبري بررسي تاثير مداخله آموزشي
  (P) 89سرپرستاران بيمارستانهاي دانشگاه تهران در سال 

  
  ابوالقاسم پوررضا، اميرحسين امامي ،سيدجمال ميرموسوي ،ماندانا شيرازي

  
  هرانمركز مطالعات و توسعه دانشگاه علوم پزشكي ت

Mandana.Shirazi@ki.se 
 

آموزش مديران پرستاري با هدف شناخت و به كارگيري سبك  : مقدمه
اثربخش مي تواند آنها را قادر سازد تا با تأثيرگذاري مناسب بر  رهبري

 .فعاليت هاي كاركنان تابعه خود، به اهداف عاليه سازماني دست يابند

الگوي رفتار رهبري حمايتي بر عملكرد  تعيين تاثير مداخله آموزشي
 .سرپرستاران بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي تهران است

در  RCTاين مطالعه از نوع مداخله اي با روش تحقيقات تجربي  : روش كار
ابتدا پرسشنامه  . بيمارستان دانشگاه علوم پزشكي تهران انجام شد 16

سپس . ان ابزار اين مطالعه پايا و معتبر نموديمحمايتي را به عنو رهبري
نفر از افراد تحت نظارت ايشان و سوپروايزر  660سرپرستار و  110

براي سرپرستاران . آموزشي هر بيمارستان به پرسشنامه ها پاسخ دادند
كارگاه يك روزه مفاهيم رهبري حمايتي با رويكرد آموزشي تعاملي چندگانه 

هاي متفاوتي بر مبناي سبك هاي مختلف رهبري و همراه با اجراي سناريو
 Modified Goldچالش هاي مديريتي با تكنيك  Fish  Bowl برگزار شد .

پرسشنامه ها قبل از مداخله و سه ماه پس از آن توزيع، جمع آوري و توسط 
  .تجزيه و تحليل شد SPSSنرم افزار 

به دست آمده در گروه  P valueنتايج نشان داد كه با توجه به ميزان  : نتايج
، تفاوت ميانگين عملكردها در گروه كنترل معني دار نيست )0,175(كنترل 

نتايج مطالعه   ).0,000(ولي در گروه مداخله اين مقدار كاملا معني دار است
درصد نشان داد كه در مقايسه با حد  11,5ما تاثير مداخله آموزشي را 

  . قبلي، مداخله اي موفق بود متوسط تاثير مداخله آموزشي در مطالعات
در كشور ما از سبك مديريت حمايتي بعنوان الگويي براي  : نتيجه گيري

. آموزش مديران و رهبران و سنجش تاثير عملكرد آن استفاده نشده بود
نتايج و يافته هاي اين پژوهش مي تواند در راستاي بهبود عملكرد سيستم 

  . ده قرار گيردمديريت در ساير سازمان ها مورد استفا
 مداخله آموزشي ،حمايتي رهبري : هاى كليدى واژه
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بررسي ميزان رضايتمندي شغلي پزشكان هيئت علمي 
  (P) دانشگاه علوم پزشكي كاشان

 
اعظم  ،ليلا ايرانشاهي  ،زهرا سليماني ،زريچهر وكيل ،منصوره مومن هروي

  اشاني مريم صبوري ك ،باقري
  

 بيمارستان بهشتي كاشان، 

mansoreheravi@yahoo.com  
 

رضايت شغلي حالتي عاطفي و مثبت حاصل ازارزيابي شغل يا تجارب  : مقدمه
آن چه رضايت شغلي  . شغلي است كه دارا ي ابعاد و عوامل گوناگون است

را شكل مي دهد ماهيت آن حرفه نيست بلكه انتظاراتي است كه فرد از آن 
اين مطالعه به منظور بررسي ميزان رضايت پزشكان هيئت علمي .داردشغل 

  .از شغل خود وآگاهي از ميزان استرس وارده برآنها صورت گرفت
پزشك عضو هيئت  41روي  87اين مطالعه توصيفي درسال  : روش كار

پرسشنامه اي كه حاوي .علمي دردانشگاه علوم پزشكي كاشان انجام گرفت
ايت شغلي بود تنظيم گرديد و درضمن انجام ارزيابي سوالاتي درزمينه رض

دروني هر گروه اين پرسشنامه ها توسط اعضاء گروه ها تكميل 
اطلاعات موجود درپرسشنامه ها استخراج ونتايج بصورت آمار .گرديد

  . توصيفي ارائه گرديد
زن %)3/29(نفر 12ازشركت كنندگان مرد و%) 7/70(نفر 29 : نتايج

 32حداقل سن (سال  34/43ني افراد مورد مطالعه بودند ميانگين س
ماه  10سال با حداقل  8بود ميانگين سابقه كاري ) سال 56وحداكثر سن 

آنها از شغل خود به ميزان زياد % 9/65در كل . سال بود 26وحداكثر 
درحد %) 8/26(نفر 11افراد رضايت كم و%) 3/7(نفر3.راضي بودند

افراد ميزان استرس %) 3/68(نفر  28متوسط از شغل خود راضي بودند 
اكثر .كم وبقيه متوسط ذكركرده اند%)2/12(نفر5شغلي خود را زياد و

افرادي كه استرس شغلي بالا داشته اند توانائي خود را جهت فائق آمدن بر 
مشكلات زياد دانسته اندنگرش درباره ويژگيهاي گروهي وحس همكاري از 

. كم بود%)4/2(نفر1توسط وم%)39(نفر16زياد و% 5/58نفر 24نظر
مهمترين استرس شغلي زياد بودن حجم فعاليتهاي درماني واجرائي بوده كه 
آنان را از آموزش وپژوهش دور مي سازد ومهمترين علل رضايتمندي از 

  شغل پويائي علمي وبه روز بودن اطلاعات ذكر شده است 
شكان عضو عليرغم وجود استرسهاي شغلي بازهم اكثريت پز : نتيجه گيري

هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي كاشان از شغل خود راضي هستند و 
مهمترين استرس آنان زياد بودن حجم فعاليتهاي درماني و اجرائي است كه 

  .آنان را از فعاليتهاي آموزشي وپژوهشي دور مي سازد
 رضايت شغلي -هيئت علمي-پزشك : هاى كليدى واژه

A-10-136-4  
 
 
 
 
  

در بخشهاي باليني  اي كارورزان رفتار حرفه وضعيت ارزيابي
  (P) دانشگاه علوم پزشكي تهران

  
  حميد عمادي ، فريبا اصغري ،منصور پاشايي

  
  مركز تحقيقات اخلاق و تاريخ پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران

fasghari@tums.ac.ir 

  
علوم پزشكي تهران  يكي از توانمنديهاي تعريف شده در دانشگاه : مقدمه 

براي دانش آموختگان دوره پزشكي عمومي پذيرش و عمل به تعهدات 
يكي از جنبه هاي ضروري براي اهميت بخشيدن به كسب . اي است حرفه

  . ، توجه به ارزشيابي مداوم آن استاين توانمندي
در  اين مطالعه به هدف يررسي وضعيت موجود ارزيابي رفتار حرفه اي

  .در بخشهاي باليني دانشگاه علوم پزشكي تهران انجام شده است كارورزان
هاي  بخش اي به تمامي مسؤولين آموزش كارورزان پرسشنامه : روش كار  

براي . هاي دانشگاه علوم پزشكي تهران ارسال گشت باليني بيمارستان
ها  ولين آموزش كارورزان، با همة بخشگويي مسؤ افزايش ميزان پاسخ

نفر  20از  .تماس تلفني انجام شد) ها تا چندين بار برخي از بخش(
را تكميل و ارسال   نفر پرسشنامه 15تعداد  ،مسؤولين آموزش كارورزان

   .نمودند
هاي باليني دانشگاه علوم  ارزيابي پروفشناليسم در اغلب بخش : نتايج

زئي از نمره ارزيابي معمول پايان بخش ارزيابي پزشكي تهران، به عنوان ج
درصد بخشها تمام اجزاء تعهد حرفه اي % 3/53در %). 7/26(شود  مي

كارورز در سال  1-3به طور ميانگين . گيرد مورد ارزيابي قرار مي كارورزان
عدم وجود مكانيسمي مشخص و واحد . اي دارند ارزيابي منفي رفتار حرفه

%) 67/46(هاي مختلف  اي كارورزان در بخش ت ارزيابي رفتار حرفهجه
   .اي كارورزان در بخشها بود شايعترين چالش ارزيابي رفتار حرفه

هرچند رفتار حرفه اي در اغلب بخشها مورد ارزيابي قرار  : گيري نتيجه 
ميگيرد اما عدم وجود سيستم روا و پايا براي اين ارزيابي منجر به جدي 

لازم . است ن اين ارشيابي و محدود شدن آن به اجراي صوري شدهنگرفت
اي به مسئولان  است ابزارهاي موثر و كارآمدي براي ارزشيابي تعهد حرفه

اموزشي آموزش داده شده و سازوكار واحدي براي برخورد با سوء رفتار 
   .اي تدوين شود حرفه
  اي، ارزشيابي، كارورز رفتار حرفه : هاى كليدى واژه

A-10-162-1 
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ديدگاه دانشجويان پزشكي درباره نحوه آموزش اخلاق حرفه 
  (P) در نظام آموزش پزشكي اي

  
سيده نازنين  ،سيد شجاع الدين نمازي  ،طاهره خورگويي  ، حميدرضا محبوبي

  زهرا ماندگاري  ،شريف
  

  شكي بندرعباسوزش دانشگاه علوم پزكميته دانشجويي مركز توسعه آم
hamidrezamahboobi@yahoo.co 

  
يكي از مسايل پر اهميت در هر شغلي به حساب  اخلاق حرفه اي : مقدمه

اين مساله در حرفه پزشكي و مشاغل مرتبط با آن از اهميت ويژه . آيد مي
انتظار مي رود نظام هاي آموزشي علوم پزشكي . اي برخوردار مي باشد

ور به گونه اي طراحي شده باشند كه اخلاق حرفه اي به شيوه اي موثر به كش
هدف از مطالعه حاضر بررسي ميزان آموزش . دانشجويان آموزش داده شود

اخلاق حرفه اي در نظام آموزشي علوم پزشكي كشور از ديدگاه دانشجويان 
 . پزشكي مي باشد

كه به صورت اين مطالعه يك مطالعه توصيفي مي باشد  : روش كار
بر دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم  1389پرسشنامه اي و در سال 

جهت انجام مطالعه از پرسشنامه .پزشكي هرمزگان صورت گرفته است
محقق ساخته شامل دو قسمت كه قسمت اول آن مربوط به سوالات 

و قسمت دوم آن ...)سن،جنس،مقطع تحصيلي،سال ورود،(دموگرافيك 
بود استفاده  در زمينه آموزش اخلاق حرفه اي سوال بسته 14شامل 
دانشجوي پزشكي به روش تصادفي  100جهت انجام مطالعه تعداد .گرديد

 spssپس از جمع آوري،داده ها وارد نرم افزار .ساده انتخاب گرديدند
گرديد و با استفاده از آمار توصيفي و آزمون اسكوئر كاي مورد تجزيه و 

  . ليل قرار گرفتتح
اكثريت .از افراد شركت كننده درمطالعه دختر بودند%) 58(نفر 58:  نتايج

از %73.در مقطع علوم پايه تحصيل مي كردند%) 43(نفر43دانشجويان 
را در نظام آموزشي پزشكي نا كافي  دانشجويان آموزش هاي اخلاق حرفه اي

%) 53(همچنين اكثريت دانشجويان .مودندو يا بسيار ناكافي توصيف ن
آموزش هاي داده شده در زمينه اخلاق حرفه اي راغير موثر و يا با تاثير كم 

  .توصيف نمودند
به نظر مي رسد آموزش هاي داده شده در زمينه اخلاق حرفه  : نتيجه گيري

موجود را در اين  لازم است راهكارهاي. ناكافي و غير موثر مي باشد اي
  .زمينه مورد بررسي بيشتر قرار گيرد

  ،آموزش پزشكي،دانشجويان پزشكياخلاق حرفه اي : هاى كليدى واژه
A-10-176-1 

 

 

 

 

  

 مرور سيستماتيك: باليني در پرستاري چالش هاي آموزش
(P)  
  

  مرضيه پازكيان
  
  تهران

MarziehPazookian@yahoo.com  
  

، مهم ترين بخش در آموزش پرستاري و مامايي و آموزش باليني : مقدمه
جزء لاينفك آن مي باشد كه به لحاظ اهميت، قلب آموزش حرفه اي شناخته 
شده است، زيرا در اين مرحله از آموزش، آموخته ها به عمل در مي آيند، 

اي موجود در محيط مي توان واقعيت ه مهارت ها آموزش داده مي شوند و
هدف از اين مطالعه، بررسي چالش هاي . كار را به فراگيران تفهيم نمود

در ايران چيست ؟ آموزش هاي باليني چه منافعي دارد؟ چه  آموزش باليني
عواملي در بهبود آموزش هاي باليني تاثير گذار است ؟ عوامل تسهيل 

  ؟كننده و موانع در بهبود آموزش باليني چيست
اين مطالعه درواقع حاصل يك مروري منظم است كه با مرور  : ارك روش

متون، جستجوي اينترنتي و مطالعات كتابخانه اي در مورد چالش هاي آموزش 
بين سال هاي  پرستاري و چالش، با كليد واژهاي آموزش باليني باليني

و  MEDLINEبيل از ق با استفاده از پايگاه هاي اطلاعاتي 1997-2008
CINAHL، ISI بدست آمده آغاز شد و مورد تجزيه و تحليل و بحث

  . قرارگرفته اند
مطالعات انجام شده نشان مي دهد عواملي چون بها ندادن به آموزش  : نتايج
، عدم دسترسي كافي به مربيان باليني، فقدان هماهنگي مناسب ميان باليني

مناسب  ،ني دانشكده و امكانات عملكرد در بيمارستا ن هاآموزش هاي بالي
نبودن زمان لازم تماس با هر مورد بيماري براي تمرين كامل آموخته ها در 

موقعيت هاي تنش  ،عدم يكپارچگي بين آموزش نظري و باليني ،محيط باليني
  .   زا از مشكلات آموزش باليني مي باشند

گفت مهمترين چالش هاي آموزش بر  نبه طور كلي مي توا : نتيجه گيري.
بالين فاصله موجود بين تئوري و عمل است و از عوامل موثر برآن مي توان 

هدف از چالش . دانست در ارتباط با مدرس، محيط آموزشي، سيستم، بيمار
باليني است كه نقاط ضعف و كاستي مهارت و دانش دانشجو خود را 

 ،پرستاري، نياز به تأمين امكانات وضعيت آموزش باليني.تشخيص دهد
تجهيزات محيط باليني و بازنگري ابزارها و فرايندهاي ارزشيابي باليني دارد 

ارتقاي عملكرد مربيان و جذب . كه در مطالعات بسياري تأييد شده است
همكاري هاي حرفه اي مي تواند در بهبود وضعيت آموزش باليني مفيد واقع 

  شود
  چالش و پرستاري ،آموزش باليني : هاى كليدى واژه

 A-10-314-1 
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تاثير مداخله دانشجو در طراحي سئوالات آزمون اخلاق 
  (P) پزشكي

  

  ايرج صديقي  ،حميد رضا جميليان ،حسن صلحي
  

  بيمارستان ولي عصر ،ميدان ولي عصر ،اراك
 

پزشكي موجب ايجاد فرصت مناسبي براي بحث  درس اخلاق : مقدمه
ديدگاههاي دانشجويان و انگيزش ذهني جهت ارائه نظريه مي شود لذا 

  مداخله دانشجويان در تدريس آن اجتناب ناپذير است 
ابتدا نحوه طراحي سوال استاندارد آموزش داده شد،دانشجو  : روش كار 

ه دانشجويان از درس هر جلسه يك سوال طرح كرد پس از بررسي ب
نمونه كه واجد شرايط استاندارد بود  75سوال  280بازخورد داده شد،از 

 ،سوالات آزمون نهايي از ميان اين سوالات% 25انتخاب و مقرر گرديد 
سوال  10ماه پس از آزمون نهايي نظر سنجي مشتمل بر  6برگزيده شود، 

افزايش ،شجويانپاسخ همه دان : نتايج . پنج گزينه انجام و آناليز گرديد
در سوال بهر مندي از اين شيوه ،علاقمندي به رعايت اخلاق پزشكي بود و

نفر آن را مفيد ارزيابي  18براي آموزش دروس پزشكي تخصصي 
نفر آن را  27مشاركت دادن دانشجو در درس اخلاق پزشكي، ،كردند

نفر تقويت حس پرسشگري و آشنايي با طراحي  29مناسب ارزيابي نموده، و 
سوال را مثبت دانسته و القاء ديدگاه مدرس گونه در پي مشاركت در 

  .نفر به چنين حسي رسيده بودند 19 ،طراحي سوال
اين شيوه موجب افزايش علاقه دانشجويان به رعايت اخلاق  : نتيجه گيري 

پزشكي مي گردد و مداخله دانشجويان روشي مناسب در مشاركت 
مي توان گفت كه دقت، ،اين روش در پاسخ نگرش منفي به. دانشجواست

در طراحي سوال از مطالعه آن توسط دانشجو بيشتر و مستلزم اشراف دقيق 
بيانگر تاثير جلب مشاركت دانشجو  ،اين روش. و بيشتر به موضوع مي باشد

  .در ارتباط نزديكتر با استاد در عرصه آموزشي را بيان مي كند
  سوال، دانشجو ،ونآزم،آموزش،اخلاق پزشكي : هاى كليدى واژه

A-10-555-1   
 

 

 

 

 

 

 

  

دانشجويان پزشكي از خود در بدو  انتظارات اخلاق حرفه اي
  (P) ورود به دانشكده پزشكي

  

هاجر قاسميان  ،محمد هادي بهادري  ،آبتين حيدرزاده  ، شادمان نعمتي
  طالقاني 

  
ش و گلو و بيني و گروه گو-مركز آموزشي درماني اميرالمومنين-رشت

  جراحي سر و گردن
nemati@gums.ac.ir  

 

پزشكي از بدو ورود به دانشكده در قالب انتظارات  اخلاق حرفه اي : مقدمه
هاي  اجتماع از صنف پزشكي در دانشجويان متجلي است و نقش كوريكولوم

گرش دانشجويان پزشكي ارزيابي ن.آموزشي پرورش آن مي باشد
جديدالورود در حيطه اخلاق حرفه اي يك فارغ التحصيل پزشكي هدف اين 

   مطالعه است
اين مطالعه مقطعي بر جامعه آماري دانشجويان پزشكي : روش كار 

جديدالورود دانشكده پزشكي در اولين هفته ورود به دانشكده انجام 
وان يك دانشجوي پزشكي به عن: برگه خود اظهاري حاوي اين سوال كه.شد

انتظار داريد هنگام فراغت از تحصيل چه خصوصياتي داشته باشيد و به آن 
نتايج .عمل نمائيد به آنها ارائه شد و از آنها خواسته شد به آن پاسخ گويند

حاصله وارد نرم افزار اكسل شد و بر اساس روش هاي ارزيابي متن مورد 
  .صد ارائه شدنتايج به صورت در.ارزيابي قرار گرفت

نفر از دانشجويان پزشكي به اين پرسشنامه پاسخ  40 : نتايج  
درصد پاسخ دهندگان  90.درصد آنها دختر بودند 60، كه )درصد83(گفتند

درصد به  70توانائي به روز سازي،  درصد به 87,5هاي علمي،  به توانمندي
درصد به امانت داري و  62,5، عدم توجه به منفعت مادي در درمان بيماران

درصد به احترام به بيمار و خانواده وي اشاره نموده  30صداقت پزشك و 
  .در هيچ يك از حيطه ها تفاوت معني داري بين دو جنس مشاهده نشد.اند

عليرغم اينكه اين دانشجويان واحد هاي اخلاق را نگذرانده  : نتيجه گيري  
ا اصول اخلاق پزشكي و حرفه اي تطابق اند ولي محتواي انتظارات آنها ب

اين موضوع نشانگر اهميت نقش پرورشي دانشكده ها در حفظ .بالائي دارد
وظيفه .و ارتقا اين نگرش ارزشمند دانشجويان پزشكي تا انتهاي دوره است

يا به نظر مي رسد مورد غفلت . اي كه شايد به فراموشي سپرده شده باشد
   .واقع شده است

، برنامه آموزشي، اخلاق پزشكي، اخلاق حرفه اي : هاى كليدى واژه
  خوداظهاري

A-10-260-4 
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كشف ديدگاه هاي اساتيد باليني در باره موانع آموزش 
  (P) دانشجويان پزشكي مهارتهاي ارتباطي به

  

  Steven Eric ،علي عمادزاده  ،مهري ياوري
  

  EDCيساختمان قريشدانشگاه علوم پزشكي مشهد، 
yavarim@mums.ac.ir 

  

علي رغم وجود شواهد و منابع متعدد پيرامون لزوم و اهميت  : مقدمه
آموزش مهارتهاي ارتباطي به دانشجويان پزشكي، متاسفانه به دليل برخي 

در فرايند آموزش پزشكي در ايران، در عمل آموزش اين مهارتها به  موانع
هدف اين مطالعه كشف و آشكار سازي . شدت محدود و نامناسب است

ديدگاه اساتيد باليني در مورد موانع آموزش مهارتهاي ارتباطي با در نظر 
  . گرفتن وضعيت موجود در دانشكده پزشكي مشهد بود

براي جمع . الب يك مطالعه كيفي انجام شداين پژوهش در ق : روش كار
آوري اطلاعات، مصاحبه هاي نيمه ساختار يافته و جلسات بحث گروهي 

با كسب رضايت . متمركز با اساتيد باليني دانشكده پزشكي اجرا شد
آگاهانه شركت كنندگان كليه مصاحبه ها ضبط و سپس با رعايت اصل 

در . به طور كامل باز نويسي شد محرمانه ماندن هويت آنها، متن مصاحبه ها
براي شناسايي و تعيين تم هاي ) thematic(ادامه تجزيه و تحليل موضوعي 

  . اصلي بعمل آمد
نگرش هاي مثبت و منفي عميقي در باره موانع آموزش مهارتهاي  : نتايج 

سه تم اصلي استخراج شده از تحليل . ارتباطي در بين اساتيد آشكار شد
شيوه برقراري ارتباط در بين اساتيد بيشتر متمركز  -1 : از اطلاعات عبارتند

موضوعات مذهبي  - 2بر رويكرد بيماري محور، آمرانه و مقتدرانه است؛ 
درآمد ناكافي اساتيد  -3تاثير عميقي بر آموزش مهارتهاي ارتباطي دارد؛ 

  .ميتواند منجر به كم توجهي آنان به مسائل آموزشي شود
ه به نتايج بدست آمده نياز به ادغام رسمي مهارتهاي با توج : نتيجه گيري

همچنين توصيه ميشود به منظور . پزشكي وجود دارد ارتباطي در كوريكولوم
تبيين اهميت آموزش مهارتهاي ارتباطي به دانشجويان پزشكي جهت تربيت 

ساتيد فارغ التحصيلان توانمند، دوره هاي آموزشي در اين رابطه براي ا
  .باليني برگزار شود

مهارتهاي ارتباطي، موانع آموزشي، اساتيد باليني،  : هاى كليدى واژه
  دانشجويان پزشكي
A-10-1045-1  

 
  

  

  

  

 

انترني در دانشگاه  آسكي پره بررسي روايي و پايايي آزمون
  (P) علوم پزشكي شيراز

  

  ا لباف قاسمي رض ،مهوش عليزاده ناييني  ،واثقي نرگس
  

  شيراز بيمارستان شهيد فقيهي
nargesvaseghi@yahoo.com 

  
آزمون عيني و ساختارمـند باليـني به عنوان يك روش جـديد،  : مقدمه

ميلادي، براي سنجش شايستگي باليني  1975جذاب و مـعتبر از سال 
هاي  در اين آزمون ايستگاه. دانشجويان و پزشكان به كار گرفته شده است

هاي عملي و نگرشي  ختلفي براي ارزيابي اهداف اختصاصي در حيطه مهارتم
در دانشگاه علوم پزشكي شيراز، كليه دانشجويان سال . گردد طراحي مي

ششم پزشكي، قبل از ورود به دوره كارورزي و هم زمان با آزمون جامع 
پيش كارورزي با شركت در آزمون آسكي از نظر احراز شايستگي باليني نيز 

  . گيرند مورد سنجش قرار مي
آسكي پيش كارورزي  اين مطالعه به منظور تعيين روايي و پايايي آزمون

  صورت گرفته است 
پس از برگزاري آزمون و تصحيح اوراق، جهت تعيين روايي  : روش كار

در بررسي روايي سازه، . محتوايي، جدول مشخصات آزمون بررسي گرديد
بستگي بين نمرات هر ايستگاه با نمره كل و همچنين با يكديگر و ضريب هم

جهت بررسي روايي ملاكي آزمون ضريب همبستگي نمرات آزمون آسكي با 
نمرات امتحانات جامع پيش كارورزي، جامع علوم پايه و معدل دانشجويان 

ين نمرات ضريب همبستگي ب جهت بررسي پايايي آزمون. تعيين گرديد
  .گران و مصححان تعيين شد مشاهده

ها با  در تعيين روايي سازه آزمون، همبستگي نمره تمام ايستگاه : نتايج 
ضريب . مثبـت و معني دار بود 16نمره كل آزمون به جز ايستـگاه 
پايايي نمره . دار است ها مثبت و معني همبستگي بين نتايج كليه آزمون

  . تعيين شد99/0تا  33/0گذاري بين ارزيابان 
انترني  آسكي پره با اين مطالعه مي توان روايي و پايايي آزمون : نتيجه گيري

را كه در دانشگاه علوم پزشكي شيراز برگزار گرديد مورد تاييد قرار داد و 
  از نتايج آن استفاده نمود

  ينيهاي بال روايي، پايايي، آسكي، مهارت : هاى كليدى واژه
A-10-150-1 
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بررسي موانع پيشروي آموزش الكترونيكي علوم پزشكي 
  (P) ازديدگاه اعضاء هيات علمي

  

  مرتضي قوجازاده  ،مجتبي ورشوچي  ،مهستي عليزاده  ،مهرداد اصغري
  

  دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تبريز
asghari_ms@yahoo.com 

  

ترونيكي در دنيا و به دنبال آن در ايران، با گسترش آموزش الك : مقدمه
دانشگاه علوم پزشكي تبريز نيز در حال اجرا و گسترش آموزش 

با وجود همه مزيتهاي آموزش الكترونيكي بررسي موانع و . الكترونيكي است
مشكلات آن از ديدگاه محوريترين مجري آموزش يعني اساتيد و ارائه 

اين مشكلات نه تنها چيزي از مزيتهاي  راهكارهايي براي حل يا كاستن اثرات
آن نمي كاهد بلكه با توجه به ضرورت رويكرد تغيير آموزش سنتي به 
آموزش الكترونيكي، دانشگاهها را در ادامه گام نهادن به اين عرصه 

  . استوارتر مي سازد
اين مطالعه يك مطالعه توصيفي و جامعه پژوهش، اعضا هيات  : روش كار 

. لوم پزشكي تبريز بود كه به صورت تصادفي انتخاب گرديدعلمي دانشگاه ع
ابزار به كار رفته هم شامل پرسشنامه بررسي مشكلات از نگرش آنهاست 

جهت تجزيه و تحليل . كه از لحاظ روايي و پايايي مورد ارزيابي قرار گرفت
  .استفاده شد SPSS.15داده ها از روشهاي آماري توصيفي با نرم افزار 

مشكلات در شش رويكرد و بيست و چهار مورد طبقه بندي و مورد  : نتايج 
، رويكرد 18/13±96/1ميانگين نمرات رويكرد اداري . ارزيابي قرار گرفت

، رويكرد 39/13±22/2، رويكرد تعليمي 66/11±32/2الكترونيكي 
و  43/20±53/2، رويكرد روانشناختي و فرهنگي 62/9±09/2اقتصادي 

است كه بيشترين سهم  09/10±97/1اري رويكرد اجتماعي و همك
مشكلات مربوط به رويكرد روانشناختي و فرهنگي و كمترين سهم مشكلات 

  .مربوط به رويكرد الكترونيكي است
اساتيد معتقدند وقت و مهارت كافي را براي تدوين و  : نتيجه گيري  

ارزيابي مواد آموزش الكترونيكي ندارند و فرهنگ سازي مناسب در اين 
بايد نگرش اساتيد را تغيير داد، در نهايت . مينه صورت نگرفته استز

اساتيد نه تنها بايد چگونگي تدوين، استفاده از مواد آموزش الكترونيكي و 
را بياموزند بلكه ضروري است تا با شناخت » روش اخذ فيدبك سريع«

بعنوان كاتاليزور (هرچه بيشتر نقشهاي جديد خود در آموزش الكترونيكي 
البته انتظار . ، با نوآوريهاي جديد خود اين آموزش را محقق سازند)يادگيري

حضور پررنگ اساتيد، بدون حمايت دانشگاهها و برنامه ريزي مناسب براي 
افزايش ارتباط اساتيد با كاركنان حيطه فناوري اطلاعات، انتظاري غيرعادي 

  .است
اعضا هيأت علمي،  آموزش الكترونيكي، موانع آموزش، : هاى كليدى اژهو

  مشكلات آموزش الكترونيكي
A-10-501-1  

 
  
  

 : ارتقاء مشاركت دانشجويان در نظام ارزشيابي مبتني بر وب
  (P) مطالعه كيفي

خداداد اژدري  ،علوي نيا سيد محمد ،فاطمه خراشادي زاده ،كوروش ارزماني
  بهرام بيباك  ،علي حجازي ،علي قائمي ،نصرتي

  دانشگاه علوم پزشكي خراسان شماليبجنورد معاونت آموزشي 
arzamanik@gmail.com 

ارزشيابي يكي از ابزارهاي رايج سنجش كيفيت آموزشي بوده  : مقدمه
يادگيري مي باشد كه در حال حاضر - وهدف از آن بهبود فرايند ياددهي

 .گردد درقالب سنجش ديدگاه دانشجو، مدير، همكار وخود ارزيابي اجرا مي
ي مراكز مطالعات وتوسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه يكي از دغدغه ها

ها رسيدن به ديدگاه هاي واقعي گروه هاي هدف وبه عبارتي نزديك كردن 
اين . نتايج ارزشيابي فعاليت هاي اعضاء هيئت علمي به واقعيات مي باشد

مطالعه فنومنولوژي با هدف بررسي عميق نظرات دانشجويان در مورد 
  . بي مبتني بر وب انجام پذيرفتمشكلات نظام ارزشيا

نمونه . اين مطالعه به روش كيفي از نوع فنومنولوژي مي باشد: روش كار
گيري غير تصادفي و مبتني بر هدف مي باشد به طوري كه كليه نمايندگان 

كه حداقل ) نفر25(وبرخي از فعالان دانشجويي  رشته هاي مختلف دانشگاه
جلسه . موده اند واردمطالعه شدنديك ترم درفرآيند ارزشيابي شركت ن

 مصاحبه فردي و جلسات بحث گروهي متمركز شده باهدف شناسايي علل
پژوهشگر . عدم مشاركت دانشجويان درفرآيند ارزشيابي برگزار گرديد

بعد از اشباع داده ها آنها را جهت بررسي شركت كنندگان در اختيار آنها 
تجزيه و تحليل داده ها . اطمينان كسب نمايد قرار داد تا از صحت داده ها

به روش آناليز محتوايي انجام شد به طوري كه بازخواني مكرر منجر به 
پس از مشخص شدن علل عدم مشاركت . مشخص شدن تمهاي اصلي گرديد

مناسب دانشجويان اشكالات رفع شده و ميزان مشاركت دانشجويان 
  . مشخص گرديد

مطالعه شامل اطلاع رساني ناكافي،عدم اطمينان به  تمهاي اصلي اين : نتايج 
محرمانه بودن شيوه ارزشيابي، ترس از برخورد اساتيد، عدم تاثير نظرات 
دانشجويان در برخورد وشيوه تدريس اساتيد، برخي مشكلات سخت 
افزاري ونرم افزاري، نامناسب بودن ومحدوديت زماني اجراي ارزشيابي 

سب به روشهاي چاپي والكترونيكي ونيز جلسات سپس اطلاع رساني منا. بود
حضوري در كلاس هاي درس انجام و محدوديت هاي نرم افزاري و 

درصد به  25در پايان مشاركت دانشجويان از . محدوديت زماني رفع گرديد
  . درصد ارتقاء يافت 86

در سال هاي اخيراز شيوه هاي جديد مبتني بر وب جهت  : نتيجه گيري 
ح فرايند هاي موجود بهره برداري شده ولي در برخي موارد ارتقاء واصلا

استفاده از روش هاي جديد با استقبال گروه هاي هدف مواجه نشده است 
بر اساس نتايج اين بررسي ارائه آموزش كافي به گروه هاي هدف وافزايش 
تعامل با آن ها يكي از شرايط موفقيت در ارتقاء فرايند معرفي و بر آن 

گرددكه در نهايت با ارتقاء فرايند ضمن كاهش هزينه ها  تاكيد مي
وافزايش اعتماد ورضايت دانشجويان مشاركت آن ها نيز افزايش يافته 

  .ونتايج كسب شده از اعتبار بيشتري برخوردار مي گردد
  ارزشيابي اساتيد، خراسان شمالي، نرم افزار ارزشيابي،  : هاى كليدى واژه

A-10-246-3  
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  (P) فرصت يا تهديد تلفن همراه دانشجويان و
  

   فرج اله ملكي
  

 دانشكده پيراپزشكي-معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي ايلام

  
fmaleki88@yahoo.com 

  
تلفن همراه در كنار اينترنت از اصلي ترين نشانه هاي عصر  : مقدمه 

با اينكه كاربران تلفن همراه بيشتر از اينترنت بوده و به طور .جديدست
رت آوري در حال افزايش است ولي بيشتر مطالعات محققين در خصوص حي

 ،هدف . اينترنت بوده و تلفن همراه كمتر موضوع پژوهش قرار گرفته است
بررسي فرصت ها و تهديدات استفاده از تلفن همراه در دانشجويان 

  دانشگاه علوم پزشكي ايلام است 
دختر  42پسر و  49نفر  91اين مطالعه توصيفي تحليلي وتعداد  : روش كار

. در رشته هاي مختلف علوم پزشكي به روش تصادفي نمونه گيري شدند
جمع آوري اطلاعات به وسيله پرسشنامه محقق ساخته وپايايي آن با آلفاي 

حيطه با سئوالا ت باز ؛ 4پرسشنامه در. به دست آمد α%= 57كرونباخ 
   .اه و مدت خريد طراحي شدپيام كوت, هزينه ؛ زمان سرگر مي ؛ زمان مكالمه 

ساعت  2تا  1درصد  20,4ساعت و 1درصد افراد كمتر از  54,1 : نتايج
 10000درصد 40. در هر ماه با تلفن همراه مكالمه داشتند,ومابقي بيشتر 

ريال و مابقي بيشتر در 200,000تا 1 0,0000درصد  28ريال 100,000تا 
 33ساعت  1درصد  41,8هر ماه صرف مكالمه و پيام كوتاه مي كردند 

ساعت مابقي بيشتر در روز مشغول سرگرمي با تلفن همراه 2درصد 
ميزان .سال صاحب تلفن همراه بودند 2درصد افراد بيشتر از73.بودند

هزينه و مدت مكالمه دختران به طور قابل ملاحظه اي بيشتر از پسران بود 
مي تلفن  و دانشجويان رشته پزشكي نسبت به ساير رشته ها از سرگر

همراه استفاده كمتر ي مي كرده اند ولي در هردو مورد اختلاف معني دار 
  .نبود

يافته ها نشان مي دهد كه تهديدات تلفن همراه بر فرصت  : نتيجه گيري 
سازو كار فرهنگي وآموزشي جهت استفاده .ها ي استفاده از آن غلبه مي كند

دارد تا از وقت و هزينه بهينه از تلفن همراه در بين دانشجويان ضرورت 
تلفن همراه  : كلمات كليدي . جهت ارتقاء سطح يادگيري استفاده شود

  ؛دانشجويان؛ فرصت ها ؛ تهديد ها
  تلفن همراه ؛دانشجويان؛ فرصت ها ؛ تهديد ها : هاى كليدى واژه

A-10-289-4 

 

 

 

 

 

گروه  هاي يادگيري در كارآموزان پزشكي بررسي شيوه
  (P) پزشكي مشهد داخلي دانشكده علوم

  

  احمد خسروي ،عباسعلي زراعتي 
  

  بخش داخليمشهد، بيمارستان امام رضا، 
zeraatia@mums.ac.ir  

  
انگيزه ونگرش دانشجويان پزشكي در سطوح مختلف يادگيري با  : مقدمه 

هم متفاوت است و درك اين تفاوت مي تواند در انتخاب روشهاي آموزشي 
علايق يادگيري گروه داخلي دانشكده ،مادر اين مطالعه.يري موثر باشدويادگ

  .علوم پزشكي مشهد تعيين و ارتباط آنها با آزمون كتبي بررسي شده است
گروه داخلي دانشكده علوم پزشكي  كارآموز پزشكي 40تعدا د  : روش كار 

. سيلورمن تكميل كردند-مشهد، پرسشنامه هايي را براساس الگوي فلد 
 - 1حيطه مي سنجد كه شامل  4ين پرسشنامه روش هاي يادگيري رادر ا

 . ترتيبي يا كلي -4عيني يا عملي -3حسي يا دركي -2يا انعكاسي فعال
پايان دوره  جوابي4همچنين ارتباط بين روش هاي يادگيري با آزمون كتبي 

  .بررسي شد داخلي
 85انعكاسي، درصد 30درصد كارآموزان روش يادگيري فعال و 70 : نتايج 

درصد 55درصد عملي،20درصد عيني و80درصد دركي،15درصد حسي و
بين نمره كتبي كارآموزان با روش . درصد كلي را ترجيح دادند 45ترتيبي و

ترتيبي وكلي ارتباط مستقيم وبا روشهاي ،هاي يادگيري فعال،حسي،عيني
دام ليكن هيچك،دركي وعملي ارتباط معكوسي وجود داشت،يادگيري انعكاسي

  . از نظر آماري معني دار نبودند
كارآموزان پزشكي گروه داخلي عمدتا روش هاي يادگيري  : نتيجه گيري

عملي وكلي ترجيح ،فعال،حسي،عيني و ترتيبي را بر روشهاي انعكاسي،دركي
 عيني و ترتيب يا كلي،تقويت روش هاي يادگيري فعال،حسي مي دهند كه

ن در امتحانات كتبي موثر باشد ولي مي تواند درموفقيت بيشتر كارآموزا
  . تعميم نتايج نيازمند انجام مطالعات با حجم نمونه بيشتر است

  يادگيري،كارآموز، پزشكي : هاى كليدى واژه
A-10-727-1 
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بررسي عوامل مرتبط با رضايتمندي بيماران از پزشك معالج 
  (P) خود از ديدگاه بيمار و پزشك

  نصيريان  حميده ،رضا شريف زاده ،چاوشي كريم  ، عاطفه رضايي
طبابت پلي ميان علم و جامعه است و به كارگيري اطلاعات علمي و  : مقدمه

مهارتهاي وابسته براي برقراري سلامت انسان يك وظيفه حياتي در پزشكي 
واقعيت اين است كه اقدام به حرفه ي طبابت چيزهايي بيش از . است

دارد و درمان بيماريها وابستگي زيادي به تعامل  اطلاع علمي درباره بيماريها
بين پزشك و بيمار دارد كه نتيجه اين همكاري درماني سريع و موفق خواهد 

اين مطالعه با هدف بررسي عوامل مرتبط بر رضايتمندي بيماران از . بود
  .پزشك معالج خود از ديدگاه پزشكان و بيماران و صورت گرفت

تحليلي از نوع مقطعي، پرسشنامه اي  –توصيفي  طي مطالعه اي : روش كار 
خودايفا كه روايي محتوايي آن با نظرخواهي از تعدادي از اعضاي هيئت 

 8/0علمي صاحب نظر و پايايي آن با آزمون مجدد با آلفاي كرونباخ بالاي 
تكميل .پزشك توزيع گرديد 43بيمار و  260تأييد گشته بود بين 

ه و تكميل پرسشنامه پزشكان به صورت پرسشنامه بيماران با مصاحب
نمونه گيري پزشكان .خودايفا با توضيحاتي درباره اهداف كار صورت گرفت

تصادفي سيستماتيك بر اساس ليست نظام پزشكي و نمونه گيري بيماران با 
روش غير احتمالي آسان از بين بيماران بستري در بيمارستان و مراجعه 

سؤال در سه  25نامه پزشكان محتوي پرسش. كننده به مطب صورت گرفت
حيطه مهارتهاي ارتباطي، مهارتهاي حرفه اي و سطح دانش پزشك بود و 

سؤال در دو حيطه مهارتهاي ارتباطي و  21پرسشنامه بيماران شامل 
 spssداده ها پس از جمع آوري در نرم افزار . مهارتهاي حرفه اي پزشك بود
  . وارد و تجزيه و تحليل گرديد

از نظر بيماران مهارتهاي ارتباطي بيشترين تأثير را در رضايتمندي  : نتايج
گوش دادن به  ،داشتند و در بين مهارتهاي ارتباطي، صحبت كردن با احترام

صحبتهاي بيمار، روحيه دادن به بيمار و همدردي با بيمار به ترتيب مهمترين 
نگي ايجاد توضيح در مورد چگو در بين مهارتهاي حرفه اي. موارد بودند

بيماري و عوامل مؤثر بر آن، توضيح در مورد نحوه مصرف داروها و درك 
از ديدگاه پزشكان  .وضعيت مالي بيمار به ترتيب مهمترين موارد بودند

، حيطه 4,18نمره حيطه ارتباطي ( اهميت هر سه حيطه تقريبا يكسان بود
 : ترين موارددر حيطه ارتباطي مهم).5از  4,15، حيطه حرفه اي 4,17علمي 

جلب اعتماد بيمار، صحبت كردن با احترام، گوش دادن به صحبتهاي بيمار و 
در بين مهارتهاي حرفه اي، صرف وقت كافي جهت . روحيه دادن به بيمار بود

معاينه، درك وضعيت مالي بيمار و وضعيت ظاهري متناسب با شئون حرفه 
شكان آگاهي از در حيطه علمي از نظر پز. اي مهمترين موارد بودند

و شركت در دوره هاي  %93جديدترين روشهاي تشخيصي و درماني 
  .در افزايش رضايتمندي بيمار مؤثر خواهد بود% 67 بازآموزي

به نظر مي رسد در مورد رضايتمندي بيماران ويژگيهاي  : نتيجه گيري
بين ديدگاه بيماران و پزشكان در اصلي ترين موارد . ارتباطي مهم تر است

هت قابل توجهي وجود دارد اما در بين مهارتهاي حرفه اي، پزشكان بايد شبا
توجه ويژه اي نسيت به آگاه كردن بيماران از چگونگي ايجاد بيماري و 

  .توضيح در مورد نحوه مصرف دارو داشته باشند
   مهارتهاي ارتباطي ،رضايتمندي : هاى كليدى واژه

A-10-86-3  

رونده هاي شنوايي شناسي استانداردسازي عناصراطلاعاتي پ
  (P) و فيزيوتراپي و بيان نقش آن در آموزش دانشجويان

  

شهلا  ،احمد عزيزي  ،رويا قاسم زاده  ،علي اصغر ارسطو  ،منصوره نيكبخت
  زاهد نژاد، سيد محمود لطيفي

  
  درمانگاه شنوايي شناسي اهواز، بيمارستان امام خميني

mansoorehnik@gmail.com 
  

يك فرم استاندارد موجب مي شود كه درمانگران تمايل بيشتري  : مقدمه
جهت مستندسازي در فرمهاي استاندارد داشته و باتكميل دقيق و كامل 
اطلاعات، درمان بيمار، آموزش به دانشجويان و پژوهش هاي باليني مؤثرتر 

اتي ضروري در پرونده هاي شنوايي تعيين عناصر اطلاع. انجام خواهد شد
شناسي و فيزيوتراپي، ارائه الگو و استفاده از پرونده ها جهت آموزش 

  .دانشجويان هدف اين مطالعه است باليني
 –در يك پژوهش كاربردي از نوع مطالعات توصيفي : روش كار 

فيزيوتراپي با ، عناصر پرونده هاي شنوايي شناسي و )1389-88(تطبيقي
استفاده از منابع معتبر، گردآوري و در چك ليستهايي گنجانده و به روش 

جامعه مطالعه شنوايي شناسان و . دلفي، به نظرسنجي گذاشته شدند
عضو هيئت علمي 17كارشناس و  110. فيزيوتراپيست هاي ايران بودند

در عضو هيئت علمي فيزيوتراپي  57كارشناس و  269شنوايي شناسي و 
صورت پذيرفت و  SPSSآناليز با نرم افزار . اين نظرسنجي شركت نمودند

سپس الگوي . معرفي شدند) Minimum Data Set(حداقل مجموعه داده ها
كاربردي تهيه و به نظرسنجي گذاشته شد و پس از تدوين نهايي، نحوه 

 درماني امام –تكميل آن به دو گروه از دانشجويان در بيمارستان آموزشي 
  .خميني اهواز آموزش داده شد و مورد استفاده قرار گرفت

عنصر در گروه 5پيشنهادي و 9عنصر اصلي، 37عنصر شنوايي 51از  : نتايج 
عنصر اصلي، 45عنصر فيزيوتراپي، 68از . عناصر حذف شده قرار گرفتند

الگوي كاربردي تدوين . عنصر در گروه حذفي قرار گرفتند5پيشنهادي و 18
دانشجويان در استفاده از . يت آراء مورد موافقت قرار گرفتشده با اكثر

آن براي مديريت بيمار با مشكلي مواجه نبودند و هيچ يك از بخشهاي 
تاريخچه گيري، ارزيابي و نوشتن نتايج ارزشيابي و طرح درمان را از قلم نمي 

  . انداختند
م در قالب حداقل مجموعه داده ها، با رعايت اصول طراحي فر : نتيجه گيري

الگوي پرونده شنوايي شناسي و فيزيوتراپي مناسب ايران ارائه شد و 
دستورالعمل تكميل آنها نيز تدوين گرديد كه ابزار آموزشي مناسبي جهت 

  .آموزشهاي باليني دانشجويان مي باشد
شنوايي شناسي، فيزيوتراپي، استاندارد، عناصر اطلاعاتي،  : هاى كليدى واژه

  آموزش
A-10-818-1  
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بررسي عوامل تاثيرگذار در ارزشيابي دانشجو از استاد بر 
مند پژوهشهاي  مرور نظام. (اساس جامعه تحقيق در پژوهش
  (P) )هاي كشور منتشر شده از دانشگاه

  

  عارفه عرفان ،رستمي  آزيتا ، فرحناز كمالي
  

  مركز تحقيقات آموزش پزشكي پزشكي اصفهان،دانشگاه علوم 
kamalifarahnaz@yahoo.com  

ارزشيابي استاد توسط دانشجو يكي از پركاربردترين انواع  : مقدمه
هاي  هاست كه ديدگاه ارزشيابي استاد در موسسات آموزش عالي و دانشگاه

در موارد بسياري ديده شده است . متفاوتي در خصوص آن ذكر شده است
با  كه دانشجويان در ارزشيابي از استاد خود عوامل جنبي ديگري را كه

هدف از . كنند روش تدريس و توانايي علمي استاد مرتبط نيست لحاظ مي
هاي منتشر شده در مورد عوامل  اين مطالعه، بررسي جامعه تحقيق پژوهش

مند  تاثيرگذار بر ارزشيابي دانشجويان از استاد، با استفاده از مرور نظام
  .است

تحقيق، عبارت بودند هاي اصلي مورد استفاده در اين  كليدواژه : كار  روش 
ايران و تركيب آنها با استفاده  -علمي هيات - دانشجو -ارزشيابي استاد : از

ي مقالات  از موتورجستجوهاي اصلي و تعداد پنج سايت كه دربرگيرنده
مطالعات به . ها و سمينارهاي دانشگاهي بود نامه همايش فارسي، و ويژه

عنوان تحقيق به سه دسته دست آمده بر اساس ميزان ارتباط موضوعي با 
اين جستجو از اواخر نيمه .. مرتبط و غيرمرتبط تقسيم شدند مرتبط، نيمه

  .آغاز و به مدت يك سال ادامه داشت 87دوم سال 
بر . مورد به دست آمد 13486از مجموع پنج پايگاه اينترنتي، حدود  : نتايج 

ه با توجه به مطالع 217مقاله بررسي و  800اساس معيارهاي ورود، تعداد 
نتايج نشان . معيارهاي خروج واجد شرايط لازم براي ورود به مطالعه بودند

هاي علوم  داد دراكثر مطالعات محققين، ارزشيابي استاد را در دانشگاه
  .پزشكي كشور براساس نظر دانشجويان، انجام داده اند

يشتر به ساير مند، لزوم توجه ب با توجه به نتايج اين مرور نظام : گيري نتيجه 
ابعاد حوزه ارزشيابي استاد و انجام تحقيقات گسترده در اين زمينه جهت 
بهبود و ارتقاي كيفيت آموزش در جهت تقويت نقاط قوت و رفع نقاط ضعف 

تر در اين زمينه پيشنهاد  هاي تدريس اساتيد با تحقيقات غني روش
  .شود مي
  ايران -رزشيابيخودا -دانشجو -ارزشيابي استاد : هاى كليدى واژه

A-10-573-1  
  
  
  

 

 

 

علل افت تحصيلي دانشجويان استعداد درخشان دانشگاه 
  (P) 1386 -  1388علوم پزشكي اروميه 

  سيامك عقلمند ،رامين سعادتيان ،پيمان ميكائيلي ،محمد جبراييلي 
  دانشگاه علوم پزشكي اروميه

jabraily@gmail.com 
، به عنوان يك مشكل  درخشان داستعدا دانشجويانافت تحصيلي  :  مقدمه

اجتماعي مطرح شده زيرا نشان دهنده آن است كه استعداد آنها درك نشده 
اين مسئله، اهميت زيادي در آموزش علوم پزشكي . و به هدر رفته است

داشته و عدم كنترل آن موجب پايين آمدن سطح علمي و كارايي ارائه 
نتايج تحقيقات . هد شدكنندگان خدمات سلامت در سال هاي آينده خوا

مختلف نشان داد كه افت تحصيلي يك معضل مهم و چند وجهي است و براي 
   .پيشگيري از آن بايستي به نقش عوامل متعدد توجه داشت

تحليلي بوده كه به روش مقطعي در -اين مطالعه از نوع توصيفي : روش كار 
استعداد جامعه پژوهش شامل كليه دانشجويان . انجام گرفت 1389سال 

كه دچار  1386- 1388درخشان دانشگاه علوم پزشكي اروميه از سال 
داده ها از طريق يك پرسشنامه كه روايي . افت تحصيلي شده اند مي باشند

عوامل موثر بر افت . و پايايي آن مورد تاييد قرار گرفت، جمع آوري گرديد
  . تحصيلي در سه حيطه فردي، خانوادگي و آموزشي بررسي شد

درصد از پاسخ دهندگان مونث، ميانگين  66,6 :  ايجنت
درصد سهميه 92درصد مجرد،95. 5درصد بومي و 42,6سال،19,64سني

درصد بلافاصله وارد دانشگاه 62,7و  17درصد معدل بالاي74.آزاد بودند
بيشترين امتياز كسب شده در موارد مربوط به عوامل فردي عدم . شده اند

وكمترين امتياز كسب ) 4,44(مهارت مطالعه وكمبود) 4,50(برنامه ريزي
) 2,84(و ارتباط با جنس مخالف ) 2,62(شده كمبود علاقه به رشته تحصيلي

در عوامل خانوادگي نيز بيشترين امتياز كسب شده مربوط به  . مي باشد
و كمترين امتياز كسب شده ) 4,24(دانشگاه - كمبود ارتباط بين خانواده
در عوامل آموزشي . مي باشد)1,42(ف در خانوادهمربوط به بي ثباتي واختلا

و ) 4,74(بيشترين عوامل تاثير گذار بر افت تحصيلي عدم ايجاد انگيزه
و كمترين عوامل تاثير گذار محيط ) 4,66(نامناسب بودن برنامه آموزشي

  مي باشد) 3,52(و ارتباط نامناسب با همكلاسي ها) 3,34(غيردوستانه كلاس
ا توجه به نتايج اين تحقيق، كه بيشترين ميانگين امتياز ب :  نتيجه گيري 

بود ضروري به نظر مي رسد )  3/4( كسب شده مربوط به عوامل آموزشي 
كه مسئولين آموزشي دانشگاه با ارائه تسهيلات لازم و حمايت همه جانبه به 
ايجاد انگيزه در دانشجويان استعداد درخشان پرداخته و با بازنگري در 

همچنين براي . بپردازند) عمودي و افقي(آموزشي به ادغام موثر برنامه 
دانشجويان استعداد درخشان بطور ويژه اساتيد مشاور مجرب و متعهد 

  . تعيين گردد كه منجر به شكوفايي استعدادهاي آنان گردد
افت تحصيلي، دانشجويان استعداد درخشان، عوامل  : هاى كليدى واژه 

  عوامل آموزشي، دانشگاه علوم پزشكي اروميهفردي، عوامل خانوادگي، 
A-10-227-2 
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آموزش  واحد درسي بيماريهاي دهان در كوريكولوم ارائه
 (P) دوره عمومي دانشجويان پزشكي

  
 ،آتس سا پاك فطرت  ،عباس جوادزاده  ،جواد سرآباداني  ، سيد امير سيدي

  زهرا دلاوريان
  
  ش بيماريهاي دهاندانشكده دندانپزشكي بخ

seyyedia871@mums.ac.ir 
 

پزشكان به عنوان افرادي كه علاوه بر دندانپزشكان به تشخيص و  : مقدمه
بعضاً درمان برخي بيماريهاي دهان مبادرت مي ورزند، بايد اطلاعات قابل 

زيرا دهان . قبولي در مورد بيماريهاي دهان و نحوة درمان آنها داشته باشند
دن است و مخاط دهان تحت تاثير سلامت عمومي بدن قرار مي آينه سلامت ب

اين مسئله . گيرد و تظاهر برخي از بيماريهاي عمومي در دهان ظاهر مي شود
موجب مي شود كه ارتباط پزشكان و دندانپزشكان در تشخيص و درمان 

با توجه به اينكه بسياري از بيماران  . بيماريهاي دهان اجتناب ناپذير باشد
درمان مشكلات دهان ابتدا به پزشكان عمومي مراجعه مي كنند و از جهت 

سوئي تشخيص زود هنگام و ارجاع به موقع در پيش آگهي بيماريها 
بخصوص در ضايعات پيش بدخيم و بدخيم حياتي است وبا توجه به خطاهاي 

نياز به ارائه ) problem identification(پزشكي گزارش شده در اين زمينه 
هدف از اين مطالعه بيان ضرورت لحاظ . د درسي ضروري مي باشداين واح

آموزشي دوره عمومي  كردن واحد درسي بيماريهاي دهان در كوريكولوم
  .دانشجويان پزشكي مي باشد

ميزان آگاهي و مهارت تشخيص ) تحليلي مقطعي(در اين مطالعه  : روش كار 
نپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد در نفراز انترنهاي پزشكي ودندا 140

ارتباط با بيماريهاي شايع دهان به وسيله پرسشنامه اي كه روايي وپايايي آن 
  . اثبات شده بود، مورد ارزيابي قرار گرفت

بين ميزان آگاهي دو گروه اختلاف معني داري نبود اما بين مهارت  : نتايج
  . ري وجود داشتتشخيصي دو گروه از لحاظ آماري اختلاف معني دا

با توجه به نتايج اين مطالعه ونتايج پژوهشهاي مشابه انجام  : نتيجه گيري
 need(شده توسط نويسندگان وهمكارنشان و اختلاف معني دار 

assessment ( مشاهده شده دراين مطالعات لحاظ كردن واحد درسي
مي دانشجويان پزشكي آموزشي دوره عمو بيماريهاي دهان در كوريكولوم

  .ضروري به نظر مي رسد
  ميزان آگاهي،مهارت تشخيصي،بيماريهاي دهان : هاى كليدى واژه

A-10-840-1  
  

  
  
  
  
  

تجربه مشاركت كميته دانشجويي دانشكده پزشكي شهيد 
  (P) بهشتي در ارتقاي برنامه اصلاحات

  
مريم  ،خالد هاشمي  ،زارعي  مهرناز ،فخر السادات حسيني ،هادي عرفاني

  شهرام يزداني ،تارا 
  

  شهيد بهشتي مركز مطالعات و توسعه 
sh.erfani@gmail.com 

  
با توجه به استانداردهاي جهاني آموزش علوم پزشكي، مشاركت  : مقدمه

دانشجويان در تدوين، اجرا و ارزيابي برنامه آموزشي امري ضروري است و 
در   انشجويان،دانشكده پزشكي بايد خط مشيي براي مشاركت مناسب د

. طراحي، مديريت و ارزيابي برنامه درسي و ديگر موضوعات، داشته باشد
در اين راستا كميته دانشجويي جهت بررسي و بازخورد اجراي برنامه 

  .اصلاحات در مركز توسعه، شكل گرفت
ابتدا، طي دو جلسه، رئوس مشكلات، توسط گروهي از  : روش كار 

جهت . اي بررسي دقيق تر، دسته بندي شددانشجويان تعيين گرديده و بر
جلب همكاري بيشتر دانشجويان علاقه مند، اعلام عمومي جهت عضويت در 
. كميته براي بررسي مشكلات آموزشي درمقطع علوم پايه صورت گرفت

 focused groupسپس دانشجويان در جلسات متعددي به صورت 
discussion وزه هاي مربوطه به گزارش مشكلات و ارائه راه حل در ح
پس از ثبت و ضبط محتواي جلسات، گزارش هاي مدوني جهت . پرداختند

  .ارائه به مسئولين ذي ربط و اساتيد محترم تهيه گرديد
اطلاعات به . دانشجويان از تمامي وروديها مشاركت فعال داشتند : نتايج 

ه دست آمده به صورت گزارش باز خورد دانشجويان درباره نحوه ارائه دور
هاي انتخابي، نحوه تدوين درسنامه هاي آموزشي دوره مقدمات علوم پايه، 
نحوه تدريس اساتيد دوره هاي مقدمات و ميزان نظم و اجراي برنامه ها 

  .تهيه و در اختيار شوراي راهبري اصلاحات قرار گرفت
ارائه نظرات دانشجويان به مسئولين ذيربط با رعايت اصول  : نتيجه گيري 

ارزيابي مي تواند بسياري از مشكلات نظام آموزشي در سطوح  آموزشي و
اين تجربه منجر به متقاعد سازي اساتيد و مسئولين . مختلف را حل كند

نسبت به مشاركت مستقيم دانشجويان در پروسه آموزش گرديد و 
مقدمات اجراي پروژه دانشجويي ويرايش درسنامه ها و ارزشيابي برنامه 

  .ورداصلاحات را فراهم آ
  دانشجو، مشاركت، ارزيابي، جلسات بحث گروهي : هاى كليدى واژه

A-10-987-1  
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نقش اعضاي هيئت علمي و دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور 
 درتحقق اهداف نقشه جامع علمي كشور در حوزه سلامت

(P)  
  مجتبي ولي ،شهلا بابائي نژاد  ، حميده هريزچي قديم

  كده پزشكي گروه پوستدانش-دانشگاه علوم پزشكي تبريز
drherizchi@yahoo.com 

  
كه ايران به 1404 بر اساس چشم انداز ترسيم شده در افق :  مقدمه

عنوان قدرت علمي منطقه بيان شده است، ضروري است به منظور دستيابي 
صورت پذيرد و در اين  به اولين جايگاه علمي در منطقه تلاش گسترده

  .ه ها وظيفه بسيار سنگيني بر عهده دارندراستا اعضاي هيئت علمي دانشگا
 Expert Opinionروش بررسي به صورت مروري و به صورت  : روش كار 

  .ميباشد
در حوزه ي سلامت شش محور عمده براي نقشه ي جامع علمي كشور  : نتايج

 ،ترسيم گرديده است كه شامل اولويت دادن به علم و فناوري اطلاعات
توليد داروهاي  ،تكميل چرخه نوآوري ،ين الملليحضور موثر در عرصه هاي ب

صيانت از منابع ملي و اجراي تحول در نظام آموزش پزشكي و تغيير  ،جديد
با توجه به .گفتمان مسلط جامعه در علوم پزشكي مي باشد گفتمان علمي به

 ،اين كه اجراي نقشه جامع علمي كشور مهمتر از تصويب آن مي باشد
دانشگاه هاي  شي از وظايف و نقش اعضاي هيئت علميبنابراين به عنوان بخ

علوم پزشكي كشوردر تحقق اهداف نقشه جامع مي توان به موارد زير 
ارتقاي دانش اعضاي هيئت علمي به منظور توانمندسازي -1 : اشاره كرد

توسعه و گسترش تحصيلات تكميلي مانند -2علمي وفرهنگي كشور 
ارتقاي دانش در حوزه فناوري  -3كارشناسي ارشد و دكتراي تخصصي 

ارتقاي كمي وكيفي -4اطلاعات وكاربردي نمودن آن در حوزه عملياتي خود 
-5 مقالات و پروژه ها و پژوهش ها در عرصه ي بين المللي و منطقه اي

بومي نمودن دانش در چرخه نوآوري و بهره مندي از آنها در پژوهش هاي 
روهاي جديد بر اساس دانش براي دا patentارايه -6 تحصيلات تكميلي

كمي وكيفي نظام آموزش  ارتقاي سطح-7حاصل شده در چرخه نوآوري 
 -8 پزشكي و تطابق ان بر اساس نياز هاي حوزه سلامت كشور و منطقه

تحليل علمي محيط داخلي و خارجي بر اساس شواهد در ايران و كشورهاي 
د هاي نظارتي به تعامل با نها-9منطقه به منظور تعيين فرصت هاي توسعه 

توسعه ي -10منظور تدوين راهكارهاي نظارتي بر اجراي نقشه جامع علمي 
   گفتمان علمي به منظور دستيابي به گفتمان مسلّط جامعه در علوم پزشكي

اعضاي هيئت علمي دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور در تحقق : نتيجه گيري
يار مهمي دارند و اهداف نقشه جامع علمي كشور در حوزه سلامت نقش بس

در صد از زمان تعيين شده دو چندان مي 25اين مهم با سپري شدن 
بومي نمودن و كاربردي  ،از مهمترين رسالتهاي اعضاي هيئت علمي.گردد

نمودن دانش در چرخه نوآوري و حضور گسترده در عرصه هاي بين المللي 
  .مي باشد

قشه جامع ،كي كشورانشگاه هاي علوم پزش،هيئت علمي : هاى كليدى واژه
  1404افق،سندچشم انداز ،علمي كشور

A-10-1006-1  
  

  

  تاثيرتدريس به دوشيوه مشاركتي
در ميزان يادگيري )نظارت شده پروژه فيلم،مشاركتي(

  (P) مهارتهاي باليني دانشجويان
  
  فاطمه دربان  ، مريم باقري

  
  دانشكده پرستاري مشهد

bagherim@mums.ac.ir 
  

د نظريه پردازان آموزشي، استفاده از روش هاي طبق اعتقا : مقدمه
آموزشي ارتقا دهنده يادگيري معني دارنظير يادگيري مشاركتي، علاوه بر 
افزايش يادگيري باعث ارتقاء مهارت هاي تفكر انتقادي و تفكر خلاق 

اما اين سوال مطرح است كه آيا نوع روش مشاركتي . دانشجويان ميشود
ري دانشجويان دارد؟ مطالعه حاضر، ميزان يادگيري رابطه اي با ميزان يادگي

دانشجويان راكه از دو شيوه نوآورانه مشاركتي يادگيري جهت مهارت هاي 
  . پايه در واحد عملي اصول و فنون بهره جستند، بررسي نمود باليني

م در اين پژوهش توصيفي، كل دانشجويان فوريت پزشكي تر : روش كار
گروه سه نفره 8به ) سال 21نفر با ميانگين سني 25همه پسر،تعداد (يك

گروهي ( تقسيم شده و در طول ترم كليه مهارتهاي پايه به صورت مشاركتي
روش تمرين به صورت متناوب در . تمرين ميشد) نظارت شده يا پروژه فيلم

از و نمره كسب شده در ارزشيابي هر جلسه . بين گروه ها تغيير مي كرد
در پايان كل دوره . يكي از اعضاء گروه، براي كل گروه در نظر گرفته ميشد

  .ميزان يادگيري به شيوه آسكي سنجش شده و مورد مقايسه قرار گرفت
ميانگين يادگيري در گروه مشاركتي نظارت شده بيش از پروژه فيلم  : نتايج 

در . نداشت بوده ولي تفاوت آماري معني داري بين دو شيوه يادگيري وجود
هر دو گروه ميزان يادگيري در سطح عالي بوده است و هيچ يك در سطح 

دانشجويان نيز روش گروهي نظارت شده را جهت %50. ضعيف نبودند
تلفيق دو شيوه را % 37,03يادگيري روشهاي عملي مفيدتر دانسته اند و 

  .انجام مهارتها مناسب دانشتند
دانشجويان پرستاري تدريس ) 2007(در مطالعه جك لين : نتيجه گيري 

در ترم بعد نيز اين روش را نسبت به روش  ،شده با روش فعال مشاركتي
نيز در استفاده از روشهاي ويديويي ) 1999(كوب. سنتي ترجيح دادند

جهت يادگيري مشاركتي بيان نمود كه دانشجويان قبل از تدريس بايد در 
ل مورد استفاده در تدريس زمينه استفاده از وسايل كامپيوتري يا وساي

به طور كلي با توجه به يادگيري عميق تر درروشهاي . توانمند شوند
مشاركتي، استفاده از روشهاي تدريس مشاركتي و شبيه سازي شده به 
اساتيد توصيه مي شود تاگامي در جهت يادگيري موثرتر در بالين و ارتقاء 

  مراقبت از بيمار باشد
ي مشاركتي، روشهاي تدريس شبيه سازي شده، يادگير : هاى كليدى واژه

  تدريس با فيلم، علوم پزشكي
A-10-1076-2  
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روشي نوين در ارتقاي كيفيت نظام ارزشيابي آموزشي 
  (P) دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  
  حسن غلامي ، جواد سراباداني

  
  بخش بيماريهاي دهانمشهد، دانشكده دندانپزشكي 

sarabadanij@mums.ac.ir  
  

در حال حاضر متأسفانه بيشترين آزموني كه جهت ارزشيابي  : همقدم
دانشجويان مورد استفاده قرار مي گيرد آزمون چند گزينه اي مي باشد و به 
نظر مي رسد كه جهت آشنايي بيشتر اعضاي محترم هيأت علمي با روشهاي 
نوين ارزشيابي دانشجو، ابتدا بايد بستري جهت آشنايي اعضاي محترم 

لذا هدف از اين مطالعه، . مي با اصول طراحي آزمون فراهم گرددهيأت عل
ارتقاي كيفيت نظام ارزشيابي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي مشهد از 
طريق برگزاري كارگاه هاي آموزشي و توانمندسازي اعضاي هيأت علمي بدو 

  .استخدام، پيماني و رسمي براي بهبود ارزشيابي هاي دانشجويان بود
براي اولين بار در سطح دانشگاه كارگاه آموزشي در حيطه  : روش كار

جهت مسوولين دفاتر ) ساعت  12( روز  3ارزشيابي دانشجو به مدت 
توسعه آموزش و اعضاي هيأت علمي فعال دفاتر برگزار گرديد و پس از آن 

 Expert Need(كارگاه طراحي آزمون گام به گام طبق نياز سنجي
Assessment(نشكده ها جهت اعضاي هيات علمي بدو ، در تمامي دا

  . پيماني و رسمي برگزار گرديد ،استخدام
ميزان آگاهي اعضاي هيأت علمي از اصول طراحي آزمون قبل و بعد  : نتايج

علاوه بر اعضاي هيات علمي . از اجراي كارگاهها اختلاف معني داري داشت
در .نمودنداساتيد پيماني و رسمي نيز در كارگها شركت  ،بدو استخدام

  .نفر از اساتيد در كارگاهها شركت نمودند 187مجموع 
برگزاري كارگاه در تمامي دانشكده ها به تفكيك، جهت  : نتيجه گيري 

اساتيد باليني و علوم پايه بدو استخدام، پيماني و رسمي منجر به ارتقاي 
  .كيفيت نظام ارزشيابي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي مشهد گرديد

  ارزشيابي اموزشي، ارتقاي كيفيت، اعضاي هيات علمي : كليدى هاى واژه
A-10-826-1  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

استفاده از مزاح براي ارتقاء محيط  : شادي براي دانش
 OSCE ،Logمقايسه نمرات نظري كارآموزان زنان با نمرات 

Book و نمره كل عملي (P)  
  

  سيده اعظم پورحسيني  ،مرضيه لطفعلي زاده  ،ليلي حفيظي
  

  مشهد، بيمارستان امام رضا 
hafizil@mums.ac.ir 

  
بدليل اينكه رشته پزشكي يك رشته عملي مي باشد، لذا  : مقدمه 

ارزشيابي دانشجويان پزشكي در بخشهاي باليني همواره دقدقه مدرسين 
از آنجا كه روش سوالات چندگزينه اي روش استاندارد در . بوده است

ز آنجا كه معمولاً دانشجويان با دانش بررسي حيطه دانش مي باشد، و ا
بالاتر، عملكرد بهتري نيز دارند، لذا اين مطالعه با هدف مقايسه نمرات 

و  Log Bookنمره  ،OSCEتئوري كارآموزان بخش زنان با نمرات امتحان 
  . نمره كل عملي انجام شد

كارآموز ورودي يك  42اين مطالعه مقطعي آينده نگر در بين  :  روش كار 
امتحان تئوري در پايان دوره دو . دوره بخش زنان دانشگاه مشهد انجام شد

نمره كل عملي نيز بر اساس مجموع . ماهه بصورت چندگزينه اي انجام شد
حضور و غياب، و اخلاق حرفه اي  ،Log Bookو بررسي  OSCEنمره امتحان 
و نمره كل بطور  ،OSCE، Log Bookسپس نمرات تئوري با . تعيين شد

   .داگانه مقايسه شدج
 OSCEمقايسه نمرات با نمرات نظري نشان مي دهد كه بين نمرات  : نتايج

همچنين بين نمرات ) 0,012. (و نمرات نظري ارتباط معني داري وجود دارد
اما ) 0,024. (كل عملي و نمرات نظري نيز رابطه معني داري وجود داشت

. ي داري مشاهده نشدارتباط معن LOG BOOKبين نمرات نظري و نمرات 
)0,120 (  

و نمره كل عملي مي تواند يك روش ارزشيابي  OSCEامتحان  : نتيجه گيري
به  LOG BOOKقابل قبول براي بررسي كار عملي دانشجويان باشد، اما 

   .تنهايي كارآيي كافي را ندارد
  ، نمرات نظري، نمره كل عمليOSCE، Log Book : هاى كليدى واژه

A-10-290-2  
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يادگيري در تدريس فيزيولوژي تنفس و اعصاب در 
  (P) دانشجويان پزشكي

  
  بهنام حشمتيان

  
اروميه،جاده ي سرو، بوستان نازلو، دانشگاه علوم پزشكي اروميه، دانشكده 

  ي پزشكي گروه فيزيولوژي
behhesh@yahoo.com  

  
 و Registration ، Retention ياد گيري در انسان در سه مرحله ي : مقدمه 

Recall مرحله ي. ايجاد مي شود Registration  متاثر از اضطراب و تمركز
 Retention .با اثر مخرب بر تمركز مانع يادگيري است اضطراب. مي باشد

نيز به فهم دقيق محتواي آموزشي، يادگيري در محيط مناسب و تكرار 
بنابراين شوخي وشادي مي تواند نقش مهمي در يادگيري . وابسته است

اثرات مزاح و خنده در  امروزه تمركز محققين بر بررسي .شته باشددا
شوخي باعث كاهش استرس، افزايش . آموزش پزشكي معطوف مي باشد

با اين وجود . هيجان وتمركز شده وبرقراري ارتباط موثر را تسهيل ميكند
نقش مزاح و خنده بر محيط يادگيري و نقش مزاح مرتبط با محتواي آموزشي 

به تهديدي در  ممكن است از طرفي خنده. سي قرار نگرفته استمورد برر
با توجه به  .حين تدريس تبديل شده و موجب اختلال در تدريس گردد

مزاح و شوخي مرتبط با  در اين مطالعه نقش ،حدود شرعي مزاح و خنده
ايجاد محيط يادگيرنده و بهبود بهره وري آموزشي  در جهت محتواي آموزشي

   .ولوژي تنفس و اعصاب مورد استفاده و بررسي قرار گرفتفيزي تدريس در
اين مطالعه به مدت يك سال و در چهل نفر از دانشجويان  : روش كار 

پزشكي در طول دو ترم پي در پي در حين تدريس فيزيولوژي تنفس و 
دانشجويان پزشكي در حين تدريس  اعصاب و همچنين چهل نفر ديگر از

به . تمام جلسات توسط يك مدرس انجام شدفيزيولوژي تنفس و تدريس 
ارائه محتواي آموزشي همراه با مزاح و شوخي و  منظور بررسي اثرات

مقايسه ي آن با روش معمولي دو شيوه ي تدريس آزمون و كنترل تعريف 
در روش آزمون مطلب درسي تدريس شده دست مايه ي يك قصه، . شد

در روش كنترل تمام شرايط . تتشبيه، تمثيل و يا شعر مزاح آلود قرار گرف
در هر جلسه كلاس اداره شده با اين روش به . همانند روش آزمون بود

جاي شيوه ي مزاح از مثالهاي باليني، عيني سازي با ماكت و مولاژ وتشبيه با 
طول و پايان ترم تعدادي مساوي از  در. مثالهاي غير خنده دار تكرار گرديد
شده با دو روش در آزمونهاي چها ر گزينه  سوالات مربوط به مطالب تدريس

همچنين . اي گنجانده شد وبه وسيله ي آن يادگيري فراگيران ارزيابي شد
شش ماه پس از پايان مبحث تنفس مجدداً آزمون سوالات تنفس مربوط به 
همان دانشجويان كه در ترم قبل ارائه شده بود، بدون آمادگي و اطلاع 

روش تدريس خاطر آوري آموخته ها بررسي قبلي توزيع و به تفكيك دو 
در هردو گروه دانشجويان پس از اتمام مبحث، پرسشنامه اي توزيع . شد

شد ودر آن ميزان رضايت دانشجويان از كلاسهاي مربوطه به دوروش، 
تمركز در كلاس، خاطر آوري آموخته ها، امكان ايجاد بحث علمي   خستگي،

س و رنجش فراگير در اثر مزاح بررسي خارج از كلاس، امكان اخلال در كلا
پايان  درصد نمره دانشجويان در امتحانات كلاسي و نمره ي ميانگين. شد
به تفكيك سوالات مربوط به دو روش تدريس و واحد درسي محاسبه   ترم

شد و آزمون خاطر آوري نيز به تفكيك سوالات مربوط به دو روش تدريس 
با آزمون آ نوا مورد بررسي قرار و  ارائه Mean±SEمحاسبه وبه صورت 

در صد فراواني پاسخ به سوالات نظر سنجي نيز به تفكيك هر سوال . گرفت
  .و پاسخ مربوطه ارائه شد

اين مطالعه نشان مي دهد كه نمره دانشجويان از مطالب تدريس  : نتايج 
شده با روش آزمون هم در كوئيزها وهم در نمره ي پايان ترم بيشتر از 

از %). 1(  انشجويان در مطالب تدريس شده با روش كنترل بودنمرات د
تدريس شده  محتواي طرفي نمرات دانشجويان از مطالبي كه با مزاح مرتبط با

بود نيز با ساير مطالب برگرفته از روش كنترل و همچنين روش آزمون 
  بدون مزاح در محتوي بيشتر و داراي اختلاف معني داري ميباشد

نمرات دانشجويان در آزمون خاطر آوري نشان ميدهد كه  مقايسه %).1 ( 
خاطر آوري مطالب فيزيولوژي تنفس تدريس شده با روش آزمون بيشتر از 

نتايج نظر سنجي از دانشجويان مؤيد  ).1شكل %)(1(روش كنترل مي باشد
اين نظر سنجي نشان مي دهد كه . بهبود محيط يادگيري با مزاح مي باشد

تمركز در كلاس و بهبود خاطر آوري  ستگي، افزايش مزاح باعث كاهش خ
مزاح همچنين امكان ايجاد بحث علمي خارج از كلاس . آموخته ها شده است

را افزايش داده وممكن است از اين طريق موجب تكرار و تسهيل مرحله ي 
Retention نظر سنجي از دانشجويان در اين . در فرايند يادگيري نيز گردد

   .لال در كلاس و رنجش فراگير در اثر مزاح را نشان ندادبررسي امكان اخ
اين مطالعه نشان مي دهد كه مزاح موجب بهبود محيط  : نتيجه گيري

خصوصاً مزاح مرتبط با محتواي نقش . يادگيرنده و افزايش يادگيري مي شود
مزاح در كلاس علاوه بر بهبود محيط فراگيرنده و افزايش . موثرتري دارد

را با كاهش اضطراب ) Registration(سطح اول يادگيريبهره وري، 
فراگيران ارتقاء داده و با افزايش امكان بحث علمي خارج از كلاس مي تواند 

نيز ) Retention(موجب تكرار آموخته ها ومتاثر ساختن سطح دوم يادگيري 
اين مطالعه كارايي مزاح مرتبط با محتواي ونقش موثر تر آن در بهبود . گردد
   .ره وري آموزشي را نيز نشان مي دهدبه

مزاح مرتبط با محتوي، محيط فراگيرنده،  : واژه هاي كليدي : هاى كليدى واژه
  خاطر آوري، روش تدريس، فيزيولوژي

A-10-535-1  
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نگاهي به تجربه يادگيري دانشجويان پزشكي پسر از 
  (P) كارآموزي در بخش زنان

ليلا  ،ثناگو  اكرم ،الهام مبشري  ،م كاشانيالها ، سپيده بخشنده نصرت
  سيما كلاهدوز ،ليلا پاداش ،مهستي جويباري 
  آموزش علوم پزشكي گلستان مركز مطالعات و توسعه

به طور كلي دانشجويان پزشكي مايل به برخورداري از برابري در  : مقدمه
ايي هستند اما تفاوت ه يادگيري درمان بيماران بدون ممانعت هاي جنسيتي

باورهاي مذهبي و فرهنگي و اجتماعي در كشورهاي اسلامي . وجود دارد
دانشجويان پسر اغلب . عامل موثري در برقراري ارتباطات با بيماران است

براي يادگيري عملي بيماري هاي زنان، معاينه و اجراي پروسيجرها دچار 
ويان هدف از اين مطالعه بررسي تجربيات يادگيري دانشج. مشكل مي شوند

  .پزشكي مذكر در مواجهه با بيماران زن در بخش زنان و زايمان بوده است
دانشجوي پسر دانشجوي  7در اين پژوهش با رويكرد كيفي با  : روش كار 

كه در محيط آموزشي ) 1389(پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گلستان 
تمام . مشغول به تحصيل بودند، مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل آمد

احبه ها با يك سوال باز تجربيات خود را در مواجهه با بيمار زن در اين مص
. ادامه مصاحبه با سوالات كاوشي بوده است. آغاز شد. بخش بيان نمائيد

كليه مصاحبه ها، ضبط، دست نويس و مطابق روش تحليل محتواتجزيه و 
  .ملاك اتمام نمونه گيري اشباع مفهومي داده ها بوده است. تحليل شدند

با مقاومت زنان مضمون اصلي است كه از آناليز داده ها  مواجهه: نتايج 
دانشجويان، حمايت استاد، پرسنل و همتايان را در توجيه . استخراج شد

تمرينات . بيماران براي همكاري بيشتر با دانشجوي پسر موثر مي دانستند
اشتن باليني از قبيل معاينه واژينال، پستان، گرفتن پاپ اسمير و گذ

اسپكلوم، مشاهده كورتاژ و زايمان، گرفتن شرح حال در خصوص روابط 
درمانگاه و زايشگاه دو . از موقعيت هاي استرس زا بوده است جنسي

محيطي بودند كه دانشجويان پسر را با مشكل رودررويي با بيمار قرار مي 
داد و از طرفي حضور همسر زن و همچنين مددجويان مسن تر همواره 

تجربيات دانشجويان نشان داد آنان از ترفندهاي . زا بوده استمشكل 
دانشجويان بر اين . ارتباطي براي جلب اعتماد بيمار زن استفاده مي كنند

باور بودند بستري شدن بيمار براي مدتي و همچنين حضور مستمر دانشجو، 
موجب حس اعتماد بيشتر بيمار مي شود و زمينه يادگيري را مساعدتر مي 

  . يدنما
نحوه حضور دانشجويان، لباس، مهارت هاي ارتباطي، حمايت  : نتيجه گيري

اساتيد و پرسنل به اطمينان و اعتماد بيماران زنان نسبت به دانشجويان 
مراكز آموزشي درماني محيطي است كه تصور . پزشكي پسر كمك مي كند

ها مي مي شود بيماران ملزم به اجازه به دانشجويان براي انجام پروسيجر
باشند، اما از ديدگاه اخلاقي نمي توان به اجبار از بيمار رضايت گرفت لذا 

يادگيري از . اين امر منجر به بروز تناقض بين آموزش و اخلاقيات مي شود
طريق شبيه سازي و استفاده بيشتر از مانكن هايي با قابليت هاي بالا، را مي 

ان پسر و حمايت از بيماران توان به عنوان يك راهكار در يادگيري دانشجوي
  .زن در برخورد با دانشجوي پسر پيشنهاد نمود

دانشجوي پسر، جنسيت، بخش زنان، دانشجوي پزشكي،  : هاى كليدى واژه
  يادگيري، اخلاق حرفه اي

A-10-22-3  

عوامل موثر براي دستيابي به عدالت آموزشي در حوزه 
نشجويان دانشكده دندانپزشكي آموزش عالي از ديدگاه دا
  (P) 1389سال   تبريز

 نادره ،ميرجليل ارجمند  ، ممقاني اقدس ، قمي حبيب اله ، عليرضا زادگان
  ولي عليزاده ،حسن سلامي  ،زادگان

  تبريز مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
alirezaa69@gmail.com 

جانبه وبقاي سيستم  بي شك يكي از شاخصه هاي مهم توسعه همه : مقدمه
ونظام هاي طبيعي واجتماعي عدالت در همه عرصه ها خصوصا عدالت 

اين مطالعه به بررسي عوامل موثر براي دستيابي به عدالت ،آموزشي است
آموزشي در حوزه آموزش عالي از ديد دانشجويان دانشكده دندانپزشكي 

  .تبريز پرداخته است
باشد،  ي تحليلي و از نوع پيمايشي مياين مطالعه از روش توصيف : روش كار 

پرسشنامه بصورت تصادفي ساده و  120آوري داده ها از طريق  جمع
انجام  89 -90حضوري در بين دانشجويان اين دانشكده در سالتحصيلي 

ها با برنامه  پرسشنامه تكميل و برگردانده شد، داده80گرفته،كه به تعداد
SPSSنتايج پايائي مطالعه براساس . و روش ليكرت تجزيه و تحليل شدند

  .مي باشد/.797آزمون آلفاي كرونباخ 
خيلي : نتايج اين مطالعه بااستفاده از روش ليكرت بامقياس يعني  : نتايج 

و باميانگين وفراواني  1=، خيلي مخالفم2=، مخالفم3=، موافقم4=موافقم
دي تشويق ما-1: مطلق به ترتيب اولويت بندي به شرح زير بدست آمدند

رعايت عدالت وموازين اخلاقي -2، 66/3ومعنوي وتقويت اعتمادبه نفس 
... داشتن امكانات يكسان وبرابرازقبيل تغذيه مناسب،خوابگاه و-3، 62/3
رعايت عدل وانصاف -59/3،5برخورد مناسب كاركنان آموزشي -61/3،4

تهيه وسايل وتكنولوژي آموزشي موردنياز - 6، 57/3)امتحان(در ارزيابي 
بهره -57/3،8مراودات ونگاه استاد،عدم تبعيض در صحبتها-7، 57/3

انعطاف پذيري در مقابل -9، 57/3مندي ازامكانات آموزشي وپژوهشي 
عدالت آموزشي اينكه - 10، 54/3انتقادات سازنده وپذيرش پيشنهادات 

-11، 52/3هر چيز درجاي خودواندازه باشدو رساندن حق به حق دار
، 49/3ورودي دانشگاههااز نظر توانايي ذاتي وطبيعي انتخاب بهترين ها در 

-13، 44/3امكان دسترسي يكسان دانشجويان به اساتيدراهنما - 12
پذيرش عملي تفاوتهاي فردي بعنوان يك واقعيت وعدم مقايسه آنها با 

توجه به وضعيت اجتماعي واقتصادي وامكان وفرصت -14، 43/3همديگر 
امكان بهرگيري وكمك به - 15، 36/3ان برابرجهت ادامه تحصيل براي همگ
رواني وعاطفي توسط مركز مشاوره ،دانشجويان درحل مشكلات روحي

بستر سازي وايجاد امكانات يكسان براي پيشرفت -34/3،16دانشجويي 
  .34/3آموزشي وتحصيلي 

نتايج ويافته هاي اين مطالعه نشان مي دهد كه از نظر  : نتيجه گيري 
ومعنوي وتقويت اعتمادبه نفس بيش از ساير  دانشجويان تشويق مادي

عوامل براي آنها داراي اهميت بوده وبستر سازي وايجاد امكانات يكسان 
  .براي پيشرفت آموزشي وتحصيلي ارزش كمتري قائل بوده اند

دستيابي، عدالت آموزشي،دانشجويان دندانپزشكي،  : هاى كليدى واژه
  آموزش عالي

A-10-245-2 
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و بازنگري ) Situational Analysis(تحليل موقعيت 
مهارتهاي اساسي باليني در برنامه اموزشي كاراموزي داخلي و 

  (P) جراحي كارشناسي پرستاري

 ،سينا وليي  ،مرضيه شبان  ،زهره پارسا يكتا ،عليرضا نيكبخت نصرابادي
  معصومه ايماني پور 

  دانشكده پرستاري و مامايي ،تهران يدانشگاه علوم پزشك
nikbakht@tums.ac.ir  

آموزش باليني دانشجويان پرستاري از اهيمت و جايگاه خاصي بر : مقدمه 
خوردار است و ارتقاي كيفيت آموزش باليني موجب تربيت دانشجويان با 

هدف از انجام اين  : هدف. كفايت حرفه اي مطلوب در آينده مي شود
ي با جراحي پرستار-پژوهش تحليل موقعيت و وضعيت كارآموزي داخلي

جراحي  -استفتاده از توصيف تجربيات دانشجويان دركارآموزي هاي داخلي
و مربيان و پرستاران به منظور ارائه تصويري واقعي از اين تجربيات، آسيب 

  . شناسي موضوع و تحليل چالش هاي مرتبط با آن مي باشد
بود كه طي ) Qualitative Research(اين مطالعه پژوهشي كيفي  : روش كار

ند مرحله داده ها با انجام مصاحبه هاي نيمه سازماندهي شده با چ
دانشجويان، مربيان و پرستاران بخشهاي مختلف داخلي و جراحي، همچنين 
مشاهدات نيمه سازمان يافته بخشهاي مورد نظر و جمع اوري دست نوشته 
هاي مكتوب دانشجويان از واقعيت هاي دوران كاراموزي انان جمع اوري 

 Content(داده ها به روش تجزيه و تحليل محتوايي . شده است
Analysis(مورد تحليل قرار گرفت.  

در مجموع از تجزيه و تحليل داده هاي به دست آمده مشخص گرديد  : نتايج
كه اولا كسب واقعي مهارتهاي باليني در دانشجويان در دوران كارآموزي تنها 

انجام مستقل « در موقعيت هايي بوده است كه براي انان فرصت
دانشجويان بيان كرده بودند كه . فراهم شده بود» پروسيجرهاي باليني 

اين يادگيري با . چنين موقعيتي در عمل براي آنان كمترفراهم شده بود
بحث هاي گروهي متمركز پيرامون بيماران بستري توسط استاد باليني بيشر 

سرگردان همچنين دانشجويان داراي، تجربيات  . تسهيل شده است
يادگيري و چالشهاي تجربه شده متناظر با ان بوده اند كه از جمله اين موارد 
ناهماهنگي دروس تئوري و برنامه بالين و جدي گرفته نشدن آموزش باليني 

در چنين وضعيتي نقش استاد از ساير مولفه هاي . در پرستاري بوده است
  .تاثير گذار بيشتر خود را نشان داده بود

برنامه ريزي موثر آموزشي به منظور ارتقاء سطح يادگيري  : رينتيجه گي
مهارت هاي باليني در دانشجويان پرستاري، استفاده موثر از اوقات 
آموزشي، هدفمند كردن جريان آموزش باليني با اتخاذ تمهيدات موثر و 
استفاده از مربيان مسلط به كار باليني و جدي گرفتن آموزش باليني توسط 

جويان و پرسنل بخش و فراهم كردن محيطي به منظور انجام خود دانش
مستقل فعاليت هاي مراقبتي توسط دانشجويان و با نظارت مربي و ضرورت 
اتخاذ تدابيري به منظور پيشگيري از كسب تجربيات غير موثر و منفي 

    .يادگيري از ضرورت ها ي فوري در اين زمينه مي باشد
جراحي -ني، تحقيق كيفي، كاراموزي داخلياموزش بالي : هاى كليدى واژه

  .تحليل موقعيت -پرستاري
A-10-252-1  

دستياران طب  OSCEسير پيشرفت روايي و پايايي  بررسي
  (P) 86- 89داخلي از سال 

  
احمد  ،محمد علي رضايي  ،سميه اكبري فارمد ،مهناز اميني  ،زهرا موفقي

  فاطمه اربابي برجك  ،مجتبي طوسي  ،خسروي 
  

  مهارتهاي باليني مشهدمركز 
movaffaghiz1@mums.ac.ir  

 

اساتيد و دانشگاههاي علوم پزشكي در حقيقت به اعتبار نتايج  : مقدمه
آزمون هاي تجمعي، مسئوليت تاييد فراگيران خود را بر عهده گرفته و به 

هاي علمي و  جامعه اطمينان مي دهند كه دانش آموختگان آنها، صلاحيت
اي ايفاي رسالت خطيري كه بر عهده خواهند داشت، كسب اخلاقي لازم را بر

پژوهش حاضر با هدف ارتقاي روشهاي ارزشيابي صلاحيت باليني، . اند كرده
OSCE  89تا 86دستياران داخلي دانشگاه علوم پزشكي مشهد را از سال ،

  . از جهت روايي و پايايي مورد مطالعه قرار داده است
دستياران داخلي در چهار سال متوالي  OSCEدر مطالعات پياپي  : روش كار

روايي صوري اين آزمونها براي اندازه گيري صلاحيت باليني . تحليل گرديد
و پايايي آن ها نيز به   ABMSو  ACGMEبر اساس دستورالعمل مشترك 

محاسبه گرديد  Item total correlationروش الفا كرونباخ و نيز به روش 
  . گزارش گرديد ار توصيفيآم اطلاعات با استفاده از

به % 15به تدريج از  88تا  86داخلي در طول سالهاي  OSCEروايي  : نتايج
محاسبه گرديد كه نسبت به % 87 روايي آزمون 89در سال . رسيد% 30

به  88و  89پايايي آزمون سال . افزايش داشت% 57، 88آزمون سال 
تر به  سالهاي پيش پايايي آزمون هاي. محاسبه گرديد% 20و % 68 ترتيب

   .دليل ضعيف بودن روايي، فاقد ارزش تلقي شد
شناسايي نقاط قوت و ضعف آزمون ها، بازخورد مستند اطلاعات  : گيري نتيجه

به گروهها، ارائه راهكار و برگزاري كارگاههاي آموزشي بر اساس مشكلات 
ت اين مشاهده شده در آزمونها، اقداماتي بود كه باعث ارتقاي تدريجي كيفي

مع ذالك مشاركت مركز مطالعات و . گرديد 88تا  86آزمون ها از سال 
 89سال  OSCEتوسعه آموزش پزشكي و گروه داخلي برگزار در برگزاري 

از آنجا كه تصميم گيري مبتني  .موجب ارتقاي چشمگير روايي آزمون گرديد
د، بر نتايج آزمون هاي ارتقا بايستي با پاسخگويي اجتماعي همراه باش

پيشنهاد مي شود كه راهكارهايي جهت همكاري نزديك اعضاي هيئت علمي 
با كارشناسان آموزش پزشكي تدوين گرديده تا بدين وسيله دانش آموزش 
پزشكي در فرايندهاي ياد دهي يادگيري دانشجويان، ارزشيابي صلاحيت 

  .باليني و در نهايت كيفيت مراقبت از بيماران اجرايي و تاثيرگذار گردد
  .آزمون باليني ساختاريافته عيني، روايي، پايايي : هاى كليدى واژه

A-10-158-2  
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ارتقاي كيفيت آموزش در مقطع كارشناسي ارشد مديريت 
  (P) خدمات بهداشتي درماني با رويكرد اقدام پژوهي

  
  علي جنتي  ،رضا قلي وحيدي  ،جعفر صادق تبريزي

  
  داشت و تغذيه،دانشكده به ، زيتبر يپزشك علومدانشگاه 

tabrizijs@tbzmed.ac.ir 
  

دوره كارشناسي ارشد مديريت خدمات بهداشتي درماني به مدت  : مقدمه
. واحدي ارائه مي گردد_واحد درسي بصورت ترمي 32ترم و با  4

دانشجويان كارشناسي ارشد و اعضاي هيئت علمي گروه آموزشي مديريت و 
روس، حجم بالاي تكاليف، بهداشت عمومي از شيوه فوق بعلت تراكم د

فشرده بودن كلاس ها در طول هفته و عدم توانايي در پوشش مناسب كليه 
اين مطالعه با هدف بهبود كيفيت برگزاري دوره  .دروس ناراضي بودند

  .كارشناسي ارشد مديريت خدمات بهداشتي درماني اجرا شد
وزشي يك مطالعه كيفي با رويكرد دانش پژوهي در گروه آم : روش كار

مديريت و بهداشت عمومي دانشكده بهداشت و تغذيه تبريز در نيمسال 
نفر از دانشجويان كارشناسي ارشد ورودي  6با مشاركت  1389-90اول 

بر اساس نتايج مطالعه و . در ترم سوم تحصيلي برگزار شد 1388سال 
درس  3دوره اي شامل _بررسي متون اقدام به طراحي و اجراي روش ترمي

بطوريكه در پايان . هفته و بطور متوالي گرديد 6دي هر يك به مدت و اح 3
هفته اي آزمون درس مربوطه بعمل آمده و دوره بعدي شروع  6هر دوره 
نظرات دانشجويان در باره هر دو شيوه به روش بحث گروهي . مي گرديد

  . جمع آوري شده و به روش درونمايه اي تحليل گرديد) FGD(متمركز 
قبل از مداخله منعكس كننده اتلاف زياد وقت،  FGDايج نت : نتايج

گسيختگي و فراموشي مطالب، نبود انگيزه در نزد دانشجويان، مطالعه ناكافي 
در طول ترم، استرس زياد در زمان امتحانات، يادگيري سطحي، استاد محور 

نتايج بعد از اجراي روش . واحدي است_و خسته كننده بودن روش ترمي
اي نشان مي دهد كه روش فوق از ديدگاه دانشجويان روشي دوره _ترمي

دانشجو محور و پيوسته ميباشد كه موجب عدم تداخل در انجام تكاليف و 
افزايش انگيزه، مشاركت، تمركز، مطالعه و خلاقيت مي گردد كه نهايتا ً منجر 
. به ارتقاي يادگيري عميق، كاهش استرس و مديريت بهتر زمان مي شود

ه اعتقاد دانشجويان اجراي موفق اين روش مستلزم برنامه ريزي، ضمنا ً ب
  . هماهنكي و مسئوليت پذيري بالاي اساتيد و دانشجويان مي باشد

از ديدگاه دانشجويان برگزاري واحد هاي درسي كارشناسي  : نتيجه گيري
دوره اي بسيار _ارشد مديريت خدمات بهداشتي درماني به روش ترمي

واند به عنوان يك روش آموزشي موثر در مقاطع مفيد بوده و مي ت
  .استفاده شود PhDكارشناسي ارشد و 

ارتقاي كيفيت، كارشناسي ارشد، مديريت خدمات  : هاى كليدى واژه
  دوره اي، اقدام پژوهي_بهداشتي، روش ترمي

A-10-343-4 

 
 

  

تأثير مدل همكار آموزشي باليني بر پيامد يادگيري باليني 
  (P) ريدانشجويان پرستا

  
جعفري زاده  حسين ،حسين حبيب زاده ،خليل زاده  حميده ،يوسف محمدپور
  سعيده رحيمي  ،رحيم بقايي ،رسولي داوود ،

  
  دانشگاه علوم پزشكي اروميه

yousef.nurse@gmail.com 
  

مدل همكار آموزشي باليني به معني مشاركت و همكاري بين  : مقدمه
ت و واقع بيني را براي محيطهاي كاري مراقبان سلامت و مربيان دانشكده اس

به ارمغان مي آورد در راستاي حل مشكلات آموزش باليني، از جمله تبحر 
پايين دانش آموختگان در زمينه كسب مهارتها و توانمنديهاي لازم درپايا ن 
دوره آموزش پرستاري و ضرورت استفاده از روشهاي نوين آموزشي براي 

، اين مطالعه به بررس ي تأثيرمدل همكارآموز ارتقاي كيفيت آموزش باليني
ش بالين ي ب ر يادگيري باليني دانشجويان پرستاري در مقايسه با روش 

  .متداول پرداخته است
در طول يك ترم تحصيلي با . اين مطالعه از نوع نيمه تجربي بود:  روش كار 

نف ر ب ه  30روش سرشماري، دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري 
نفرتقسيم  15نفر و شاهد  15ر ت تصادفي به دو گروه تجربه صو

گروه اول با روش همكار آموزش باليني آموزش ديدندوگروه دوم با .شدند
پس از دو هفته يادگيري مهارتهاي باليني به . روش متداول آموزش ديدند

وسيله چك ليست ارزيابي گرديدند و براي تجزيه و تحليل دادهها از 
ري تي زوج و تي مستق ل آزمو ن فيشر و مجذور كاي استفاده آزمونهاي آما

  .شد
يافته هاي اين پژوهش اختلاف معنيداري را در دو گروه تجربه و  : نتايج

شاهد از نظر مهارتهاي باليني بين متغير رضايتمندي پرستاران منتخب 
باليني از نحوه كارآموزي دانشجويان ورضايتمندي دانشجويان پرستاري از 

  . يان همكار در دو گروه نشان دادمرب
ميزان يادگيري باليني دانشجويان در روش همكار آموزش  : گيري نتيجه

 ،پيشنهاد ميشود با بكارگيري روشهاي آموزشي فعال. باليني افزايش داشت
باعث مشاركت بيشتر دانشجويان با موضوعات آموزشي شده تا زمينه براي 

  .يادگيري بيشتر آنان فراهم شود
آموزش باليني، مدل همكار آموزش باليني، ياد گيري،  : هاى كليدى اژهو

  آموزش پرستاري
A-10-9-1 
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تعريف نقش هاي پزشكان، فرآيندي براي پاسخگوكردن نظام 
  (P) آموزشي به نيازهاي سلامت جامعه

  
فتحيه  ،عزيزي، شهرام يزداني، ابوالقاسم اميني فريدون ، بيژن گرايلي

  مرتضوي
  

  شبكه بهداشت و درمان ، لرستان يپزشك علوم دانشگاه
geraili.bijan@gmail.com 

  
آموزش پزشكي پاسخگو، بيانگر كوريكولومي است كه اساس و  :  مقدمه 

پاسخگويي به نيازهاي سلامت جامعه و تربيت پزشكاني است كه  ،پايه آن
آموزش .ه باشندبتوانند به بهترين نحو، پاسخگوي نيازهاي سلامت جامع

پزشكي براي موفق شدن در اين امر، نيازمند بازنگري در برنامه درسي بر 
اساس نيازهاي جامعه بوده تا بتواند در برقراري نظام سلامت پايدارمتناسب 

فرآيند . اثربخش، و عادلانه نقش آفرين باشد-با نيازها، با كيفيت،هزينه
در فرآيند برنامه ريزي درسي به عنوان اولين و مهمترين گام  ،تعريف نقش

در آموزش پزشكي محسوب شده و از اهميت والايي برخوردار مي باشد و 
. وظايف پيچيده و مشكل در حيطه آموزش پزشكي ميباشد  به عنوان يكي از
پزشكان عمومي به عنوان  ،با توجه به هرم خدمات سلامت ،در نظام سلامت

لذا  ،اراي جايگاه كليدي مي باشندد ،متولي اصلي نظام مراقبت سلامت اوليه
  . تعريف نقش آنها از اولويت بالاتري برخوردار است

پرسش نامه اي  –مطالعه اي كمي و از نوع پيمايشي ،اين مطالعه  : روش كار
نفر از مديران مراكز توسعه آموزش  71در اين مطالعه، تعداد . است

همكاري  ،كشور پزشكي و دانشكده هاي پزشكي دانشگاههاي علوم پزشكي
براي جمع آوري داده ها از  . نمونه گيري به روش آسان انجام گرفت. كردند

پرسش نامه اي نيمه ساختارمند و محقق ساخته با روايي مطلوب و پايايي 
با توجه به اهداف كلان نظام سلامت و بر اساس . استفاده شد 89/0

خصصين سازمان بهداشت جهاني،و مصاحبه با مت 2000گزارش سال 
آموزش پزشكي و خبرگان نظام سلامت، نقشهاي متعددي براي پزشكان 

پس از جمع آوري پرسش نامه ها و بررسي . عمومي، پيش بيني گرديد
 ،SPSSورود داده ها انجام شده و با استفاده از نرم افزار  ،مجدد آنها

    .تحليل داده ها به دو صورت توصيفي و استنباطي انجام شد
درصد را مرد تشكيل  84درصد شركت كنندگان را زن و  16 :  نتايج
درصد شركت كنندگان عضو هيئت علمي دانشگاههاي علوم  100. دادند

شركت كنندگان اظهار داشتند كه در حال حاضر پزشكان . پزشكي بودند
، ارائه خدمات درماني به بيماران ،عمومي كشور به طور عمده داراي نقشهاي

خدمات باليني و هماهنگ كنندگي  و رهبري سلامتمديريت اجرايي مراكز 
مي باشند، در حالي كه در نظام سلامت مطلوب و پاسخگو،  ;aدرمان بيماران

لذا در وضعيت مطلوب . پزشكان عمومي بايد به ساير نقش ها نيز بپردازند
 ،ترويج بهداشت ،نظام سلامت، نقش هاي ارائه خدمات درماني به بيماران

رهبري خدمات باليني و هماهنگ ،موزش بيمار و ارتقاء سلامت فردي آ
دروازه بان نظام و مديريت اجرايي مراكز سلامت ،كنندگي درمان بيماران

  .ضروري مي باشد،براي پزشكان عمومي سلامت
شركت كنندگان بر اين عقيده بودند كه  ،با توجه به نتايج  : نتيجه گيري 

ارائه كننده خدمات  به طور عمده به عنواندرحال حاضر پزشكان عمومي 

ايفاي نقش مي كنند و لازم است علاوه بر اين نقش  ،درماني به بيماران
به نقش هاي ديگري نيز بپردازند تا نظام سلامت كشور قادر به  ،سنتي

پاسخگويي به نيازها و انتظارات جامع گيرندگان خدمات خويش بوده و نظام 
با توجه به اينكه برنامه .جايگاه واقعي قرار گيردمراقبت سلامت اوليه در 

مهمترين فاكتور در آموزش پزشكي پاسخگو مي باشد كه در ،درسي
دانشكده هاي پزشكي بايد مد نظر قرار گيرد و در صورت عدم توجه به آن، 
شاهد هدر رفتن سرمايه هاي مادي و معنوي كشور خواهيم بود، بايد در 

عمومي كشور مداخلاتي صورت گيرد، و در برنامه درسي آموزش پزشكي 
نيز توجه شده و  ،محتوي درسي پزشكان عمومي به ساير نقش هاي آنها

  .به نقش هاي جديد اختصاص داده شود ،سهمي از برنامه درسي
 پزشك عمومي،نقش،برنامه ريزي درسي،آموزش پزشكي : هاى كليدى واژه

A-10-437-1 
 

    



 

٩٣ 
 

 مر در آموزش بالينيبكارگيري فرايند مشكل گشايي فول
  (P) پرستاري
  

  حسين كريمي مونقي ،سهيلا كربندي  ، مهدي حارث آبادي
  

  دانشكده پرستاري ،يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه
mehdiharesabadi@gmail.com 

  
كه به  است اصلي ترين بخش در آموزش پرستاري آموزش باليني:  مقدمه

دانشجويان پرستاري . مي شود لحاظ اهميت قلب آموزش پرستاري ناميده
مي توانند دانش نظري خود را با انجام كار در محيط كار آموزي توسعه 
. بخشند ولي در اين محيط با مشكلات و مسائل گوناگوني روبرو مي شوند
با مطالعات نشان مي دهند كه يكي از اين مشكلات ضعف همكاري پرسنل 

هدف از اين مطالعه ارائه . دانشجويان در محيط هاي كارآموزي است
راهكارهايي كاربردي جهت ارتقاء همكاري پرسنل با دانشجويان پرستاري 

  .است
اين پژوهش بر اساس گام هاي نه گانه فرايند مشكل گشايي  : روش كار 

براي بررسي وضع موجود از دو پرسشنامه پژوهشگر . فولمر انجام شد
اخته استفاده شد، يك پرسشنامه براي پرسنل و يك پرسشنامه براي س

و امام ) عج(پرستار بيمارستان هاي قائم 30كه . دانشجويان تهيه شد
دانشجوي عرصه پرستاري اين پرسشنامه ها را تكميل  30مشهد و ) ع(رضا

  .كردند
نتايج نشان داد كه دانشجويان وضعيت همكاري پرسنل را ضعيف  : نتايج 
رزيابي كردند اما پرسنل از اهميت همكاري با دانشجويان آگاه بودند و ا

سطح همكاري خود را در سطح خوبي ارزيابي كردند، ولي وجود برخي موانع 
از موانع ايجاد اين مشكل مي . را باعث بوجود آمدن اين مشكل مي دانند

 توان به عدم آشنايي پرسنل با

وجود انگيزه پرسنل جهت همكاري  فعاليت هاي آموزشي خود در بخش، عدم
با دانشجويان، عدم تمايل دانشجويان جهت انجام كارهاي باليني، ناديده 
گرفته شدن نقش آموزشي پرسنل توسط مربيان، ارتباط ضعيف مسئولين 

   .دانشكده با مديران پرستاري را نام برد
بوط به در نهايت بعد از تجزيه و تحليل مشكلات و موانع مر : نتيجه گيري 

اين مشكل چندين راه حل پيشنهاد شد و در نهايت از بين راه حل هاي 
انتخاب مربي باليني از بين پرسنل بيمارستاني و  -1راه حل  2پيشنهادي 

تشكيل كميته كيفيت  - 2ايجاد طرحي با عنوان مربي مقيم بيمارستان 
يني و آموزش در بالين با حضور مسئولين دانشكده، همكاران با تجربه بال

اميد است با ارائه . سوپر وايزر هاي آموزشي بيشترين نمره را كسب كردند
اين راه كارها بتوان گام بلندي در ارتقاي كيفيت آموزشي باليني در 

 .پرستاري برداشت
، آموزش باليني، ضعف فرايند مشكل گشايي فولمر : هاى كليدى واژه

 يهمكاري پرسنل پرستار
A-10-83-1  

 
  
 

مديريت عالي بهداشت ويژه پزشكان  تاثير آموزش پودماني
  (P) خانواده بر شاخصهاي پزشك پاسخگو

  
  ، مهران احساني، آبتين حيدرزادهسهيل سلطاني پور

  
  گروه پزشكي اجتماعيمجتمع دانشگاهي گيلان، دانشكده پزشكي، 

ssoltanipour@yahoo.com 
  

برنامه توانمد سازي پزشكان خانواده در  يكسال از راه اندازي : مقدمه
يكي از انتظاراتي كه . قالب دوره پودماني مديريت عالي بهداشت مي گذرد

از اين دوره مي رود ارتقا وضعيت شاخصهاي پزشكي پاسخگو به دنبال 
مقايسه شاخصهاي پايه . افزايش توانمندي هاي پزشكان خانواده است

   گو در پزشكان خانواده قبل و بعد از يكسال آموزش پودمانيپزشك پاسخ
نفر از پزشكان  25بر روي  طي مطالعه مداخله اي نيمه تجربي : روش كار 

دانشگاه ثبت نام نمودند، پس  خانواده كه در اولين دوره آموزش پودماني
دماني با استفاده از پرسشنامه ي خود ايفا به روش پو از دو ترم آموزش

 سوال بسته با معيار ليكرت و يك سول بازتوانمندي ها و نظرات 30حاوي 
نتايج با استفاده . آنها در دو حيطه كلي ارتقا فردي و حرفه اي ارزيابي گرديد

 Marginalو آزمون هاي غير پارامتري  SPSS 17,0از نرم افزار 
Homogeneity Test  وWilcoxon تجزيه و تحليل گرديد.    

در ).درصد 80( پزشك خانواده تا انتها در مطالعه شركت نمودند  20 : نتايج
هر دو حيطه فردي و حرفه اي شاخصها نشانگر بهبود معني دار وضعيت 

 P(در راستاي پزشك پاسخگو بود پزشكان پس از آموزش پودماني

اده، دوره پودماني مديريت .شك پاسخگو، پزشك خانوپز : هاى كليدى واژه
  عالي بهداشت

A-10-260-6 
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 بر ارتقا تفكر نقادانه آموزشي بررسي تاثيرمداخلات
  (P) دانشگاه علوم پزشكي بوشهر دانشجويان پزشكي

  
  آزاده عازميان ،زحمتكش  ثريا ،كامران ميرزايي

  ركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكيم -انشگاه علوم پزشكي بوشهرد
kamran.mirzaei@yahoo.com 

تفكر انتقادي، امروزه، حجم وسيعي از تحقيقات آموزشي را در :  مقدمه
كشورها به خود اختصاص داده است وصاحب نظران، تفكر انتقادي را به 

را نكته پايه  معرفي كرده و تدريس تفكر عنوان برونداد اصلي آموزش عالي
براي يادگيري به شمارمي آورند هدف از اين مطالعه بررسي تاثير مداخلات 

  در دانشجويان پزشكي بود آموزشي با هدف تقويت تفكر نقادانه
واحدهاي مورد پژوهش . فرآيند حاضر از نوع مداخله اي است : روش كار

در اين مطالعه ابتدا  .دندبو 1386گروه دانشجويان پزشكي ورودي 
مهارت تفكر انتقادي و گرايش به  دانشجويان در بدو ورود به دانشگاه
ابزار گردآوري داد ه ها در اين . تفكرانتقادي در نمونه ها سنجيده شد

بخش اطلاعات دموگرافيك و فرم ب آزمون  : پژوهش شامل دو قسمت بود
 . بود California Critical Thinkingمهار تهاي تفكر انتقادي كاليفرنيا 

 ،ساله تحصيل دانشجويان قبل از آزمون علوم پايه 5/2سپس در طي دوره 
از طريق اجراي برنامه هاي آموزشي و در حين تدريس دروس سعي در 
خروج تمركزدانشجويان از يادگيري صرفا تئوريك و مبتني بر تكرار 

گيزشي جهت جستجو و مفروضات به جنبه هاي استدلالي و ايجاد سئوالات ان
بحث به منظور دريافت پاسخ و پذيرش پاسخ ها بر مبناي دريافت علل يا 
شناسايي مكانيسم ها با هدف تقويت قدرت استنتاج و استقرا و تقويت 

آزمون ارزيابي مهار  ،ساله 5/2در پايان دوره . . تفكر انتقادي صورت گرفت
  مجددا برگزار گرديد  تهاي تفكر انتقادي با هدف بررسي نتايج مداخله

دانشجويان  نتايج مداخله انجام شده در ارتقا تفكر نقادانه1جدول  : نتايج 
ميانگين نمرات حيطه هاي مختلف تفكر انتقادي . پزشكي را نشان مي دهد

ميانگين و  در دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر شاخص
 )ورودي به دانشگاه ( ابتداي مداخله  جزيه و تحليلت P valueانحراف معيار

 )پايان دوره علوم پايه( انتهاي مداخله 2/36±1/03 0/041
، 1/48±3/74 )ورودي به دانشگاه ( ابتداي مداخله ارزيابي 3/58±1/21
 استنباط 1/80±3/82) پايان دوره علوم پايه( انتهاي مداخله  0/67

انتهاي  0/023، 1/03±2/95 )ه ورودي به دانشگا( ابتداي مداخله 
نمره كل مهارتابتداي  ،1/28±4/04) پايان دوره علوم پايه( مداخله 
پايان ( انتهاي مداخله ،2/18،0/038±9/05 )ورودي به دانشگاه ( مداخله 

    2/32 ±11/44  )دوره علوم پايه
يافته اين پژوهش نشان داد بين دانشجويان ترم اول و ترم  : نتيجه گيري

دوره علوم پايه از نظر الگوي نمره مهارت تفكر انتقادي بجز شاخص آخر 
لذا برگزاري دوره هاي آموزشي و .ارزيابي اختلاف معني دار وجود دارد

تدريس با هدف تقويت تفكر انتقادي دانشجويان كه بر اساس يك پروتكل 
استاندارد اجرا شده، مي تواند به شكل مؤثري توانايي ارزيابي منتقدانه 

 .انشجويان پزشكي را افزايش دهدد
  تفكر نقادانه ،دانشجويان پزشكي،نگرش : هاى كليدى واژه

A-10-594-3 

تاثير راهنماي يادگيري در آموزش باليني دانشجويان 
  (P) پرستاري
  

  زارع زاده يداالله ،صديقه مومني  ،وحيد عشوريون  ،محمد رضا عبدالملكي
  

  زشكي كردستان مركز مطالعات آموزش پزشكيدانشگاه علوم پ
rezaabdolmalki@yahoo.com 

  
درانجام مهارتهاي باليني داشتن دانش كافي و به روز، داشتن  : مقدمه

انگيزه كافي براي كار در محيط هاي باليني، و نيز دانستن شيوه انجام مهارتها 
مبتني بر هدف ما در اين طرح تاثيرآموزش . از اساسي ترين مفاهيم است

راهنماي يادگيري بر كسب صلاحيت باليني ورضايتمندي فراگيران را مورد 
  .بررسي قرار داديم

نفر از  37اين طرح يك مطالعه نيمه تجربي بود، كه بر روي  : روش كار
. را مي گذراندند انجام شد CCU دانشجويان پرستاري كه كارآموزي بخش

روش علمي طراحي آموزشي تهيه شد، ابتدا راهنماي يادگيري با استفاده از 
گروه شاهد . سپس دانشجويان به دو گروه مداخله و شاهد تقسيم شدند

كارآموزي خود را به شيوه معمول سپري كرده و گروه مداخله بعد از گروه 
در . شاهد دوره كارآموزي را با استفاده از راهنماي يادگيري طي كردند

. برگزار گرديد OSCEاخله يك آزمون پايان دوره براي دو گروه شاهد و مد
 Independentو با  SPSS داده هاي بدست آمده با استفاده از نرم افزار

T Test بررسي گرديد. 
باتوجه به نتايج به دست آمده مشخص شد كه گروه مداخله از نظر : نتايج

ميزان دسترسي به اهداف آموزشي و كسب صلاحيت باليني نسبت به گروه 
مل كرده و بين نمرات بدست آمده اختلاف معني داري وجود شاهد بهتر ع

رضايتمندي دانشجويان گروه مداخله از ). Pvalue  =0,106(داشت
راهنماي يادگيري طراحي شده با استفاده از آماره هاي توصيفي آناليز شد 

درصد دانشجويان اظهار رضايت نموده و آنرا خوب  88,3كه نتايج نشان داد 
  .ارزيابي كردند

نتايج بالا و نيز مطالعات ديگري كه در اين زمينه انجام شده  : نتيجه گيري 
حاكي از آنست كه استفاده از راهنماي يادگيري مي تواند به عنوان يك 
ابزار آموزشي مفيد رضايت دانشجويان را جلب نموده و براي ايجاد يادگيري 

 .معنا دار كمك قابل توجهي به دانشجويان نمايد
راهنماي يادگيري، دانشجويان پرستاري، صلاحيت باليني،  : ى كليدىها واژه

  CCUبخش 
A-10-333-1 
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كارآزمايي تصادفي آموزشي در محاسبه دز دارو در 
  (P) پرستاران

  
 مهرداد كلاته جاري ،ليلا دادور  ،علي دادگري

  
  دانشگاه علوم پزشكي شاهرود 

adadgari@yahoo.com 
  

يي از مهمترين و كشنده ترين عوارض درمان محسوب خطاهاي دارو:  مقدمه
سالانه هزاران مورد خطاهاي دارويي در بين پرسنل پزشكي و . مي گردند

منتشر شده مرتبط به  با توجه به فقدان آمار. پيراپزشكي گزارش مي شود
اين مشكل در كشور ما و با توجه به خطرات فراوان اشتباهات دارويي در 

ين برآن شدند تا با هدف تعيين تاثير آموزش مداوم بر بين پرستاران محقق
ارتقاء دانش و مهارت پرستاران در محاسبه دز داروها اين پژوهش را انجام 

  .دهند
اين پژوهش يك كارآزمايي تصادفي آموزشي بود كه بصورت  : روش كار 

انجام آزمون قبل و بعد از مداخله آموزشي و با شيوه مطالعه چهار گروهي 
نفر و به  100نمونه هاي اين پژوهش به تعداد . ون صورت گرفتسولم

روش كاملا تصادفي بر اساس شماره نظام پرستاري از ميان كليه پرستاراني 
انتخاب شدند كه به فراخوان آموزشي از طريق سايت دانشگاه و اطلاعيه 

. وهش بودند       نصب شده در بخش ها پاسخ دادند و داراي معيار ورود به پژ
نوع مداخله آموزشي انجام شده بصورت اجراي برنامه آموزشي بر اساس 

  نياز هاي آموزشي پرستاران و بصورت كارگاهي و انجام كارعملي بود 
بر اساس نتايج بدست آمده مشخص گرديد كه در خرده آزمون :  نتايج

 P-value(، حل كردني)P -value.=001(مربوط به داروهاي تزريقي

آموزش، محاسبه دز دارو، اشتباهات دارويي، كارآزمايي  : هاى كليدى واژه
  تصادفي آموزشي، مطالعه چهار گروهي سالمون

A-10-768-1 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

هاي آموزشي در بهبود يادگيري تكنيك  تاثير فلش كارت
  (P) هاي پرتونگاري جمجمه

  مجتبي اكبري ،غلامرضا دشتي  ، مرضيه سليمي
  گروه فيزيك ومهندسي پزشكي  ،اصفهان يپزشك لومع داشگاه

يادگيري تكنيك هاي پرتونگاري جمجمه اغلب به دليل كثرت و تنوع  : مقدمه
ليشه هاي تكراري هر كاين تكنيك ها وقت گير، دشوار و كوتاه مدت است، 

ساله فشار مالي سنگيني بر سيستم بهداشتي و درماني كشور تحميل مي 
ضاعف بيماران وكاركنان را در پي خواهد اين پژوهش با نمايد و پرتوگيري م

هدف ارزيابي فلش كارتهاي آموزشي تكنيك هاي پرتو نگاري جمجمه و تاثير 
آن بر بهبود يادگيري اين تكنيك ها در دانشجويان تكنولوژي راديولوژي 

  .انجام شد 1389دانشگاه علوم پزشكي اصفهان در سال
نفر از دانشجويان تكنولوژي  40في در اين مطالعه توصي : روش كار

راديولوژي مشغول به تحصيل در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان به روش 
نمونه گيري تصادفي وارد مطالعه شدند و فلش كارتهاي تهيه شده در اختيار 

پس از يك ترم تحصيلي پرسشنامه اي كه داراي پايايي . آنان گذاشته شد
. بود بين دانشجويان توزيع شد)  82/0= آلفاي كرونباخ(قابل قبول 

ها و تاثير آنها بر  سوال درباره ارزيابي فلش كارت 20پرسشنامه حاوي 
بهبود فرآيند يادگيري تكنيك هاي پرتو نگاري جمجمه بود كه بر اساس 
مقياس پنج درجه اي ليكرت از كاملا موافق تا كاملا مخالف با نمره گذاري از 

  شده بود تنظيم 5تا1
تجزيه  SPSS 18- اطلاعات جمع آوري شده با استفاده از نرم افزار  : نتايج

دانشجو با پر كردن پرسشنامه در اين  40تمام  يافته ها .و تحليل گرديد
درصد دانشجويان مورد مطالعه مونث و بقيه  75. مطالعه شركت كردند

تهاي آموزشي درصد معتقد بودند استفاده از فلش كار 5/79. مذكر بودند
درصد بر  80. يادگيري تكنيك هاي پرتونگاري جمجمه را تسهيل مي كند

اين نظر بودند كه اين روش موجب تسريع يادگيري اين تكنيكها مي شود و 
درصد مرور مطالب فلش كارتها را باعث به خاطر سپردن بلند مدت  5/87

وزشي انتخاب بحث در تهيه فلش كارتهاي كمك آم. اين تكنيكها مي دانستند
به . نكات كليدي و مهم دروس تخصصي دانشگاهي مهمترين كار مي باشد

خاطر سپردن بلند مدت و تسهيل و تسريع يادگيري تكنيك هاي پرتو نگاري 
جمجمه باعث بهبود فرآيند يادگيري اين تكنيك ها و بالا بردن سطح آموزشي 

توان به اين  مي گردد كه با بكارگيري سيستم فلش كارتهاي آموزشي مي
اغلب دانشجويان براين نظر بودند كه استفاده از فلش . مهم دست يافت

كارتهاي آموزشي يك روش ابتكاري و خلاقانه در جهت يادگيري مطالب است 
و فقط يك نفر آنها قبلاً فلش كارتهاي مربوط به ساير دروس راديولوژي را 

ين روش در يادگيري ديده بود كه اين نشان دهنده نوآوري و جديد بودن ا
  .تكنيك هاي پرتونگاري جمجمه است

هاي  بر اساس نظرسنجي انجام گرفته كاربرد فلش كارت : نتيجه گيري
آموزشي باعث بهبود فرآيند يادگيري تكنيك هاي پرتو نگاري جمجمه مي 
ب شود كه با توجه به مطالعات انجام شده بهبود يادگيري اين تكنيك ها موج

كاهش تكرار كليشه هاي پرتو نگاري و در نتيجه كاهش پرتو گيري بيمار و 
 .هزينه هاي وارده بر سيستم بهداشتي و درماني كشور مي شود

  فرآيند يادگيري، دانشجويان ،فلش كارت : هاى كليدى واژه
A-10-583-1  
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بررسي كيفيت آموزش درمانگاهي دانشجويان پزشكي در 
مشهد  ي داخلي،اطفال و پوست در بيمارستان قائمبخشها

1387_1388 (P)  
  

حسن  ،محسن فروغي پور  ،موهبتي محسن ،سرابي   علي ، شيردل عباس
  بسكابادي

  
  مشهد يپزشك علوم دانشگاه

mouhebatim@mums.ac.ir 
  

اهميت نقش پزشك عمومي در سيستم سلامت اجتماع، دغدغه :  مقدمه 
مه ريزان آموزش پزشكي را در راستاي طراحي، آموزش دهندگان و برنا

اين مطالعه .پايش و اصلاح محيط آموزش دانشجويان را توجيه مينمايد
بخشي از اين محيط را در كلينيك هاي سرپايي شش بخش متفاوت يكي از 
بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي مشهد بررسي ميكند؛ با عنايت به اين 

نده، آنهايي اند كه به مراقبت سرپايي در يك كه اكثر بيماران پزشكان آي
    .كلينيك سرپايي نياز دارند

رضايت كارآموزان درمانگاههاي اين بخشها، از طريق پرسشنامه  : روش كار
 SPSSسوالي كه بر اساس ويژگيهاي يك كلينيك سرپايي ايده ال  29

تا  1، پرسش و بصورت 1388تا  1387طراحي شده بود، طي سال تحصيلي 
داده ها از طريق نرم افزار براي مقايسه ميانگين .درجه بندي شد 4

رضايتمندي از اين درمانگاهها با يكديگر، همچنين براي مقايسه رضايتمندي 
متفاوت يك درمانگاه و در مقايسه رضايت ) يا فصلهاي(در ماههاي

دو مقايسه آخر ناهماهنگيهاي . دانشجويان مذكر در برابر مونث تحليل شد
   .زش دانشجويان را بازه هاي زماني متفاوت يا در دو جنس نشان مي دادآمو
يافته ها رضايتمندي پايين دانشجويان از آموزش دركلينيكهاي :   نتايج

سرپايي و ناهماهنگيهاي متعدد آموزشي در هر يك از كلينيكها را در طول 
ويژگيهاي  به استثناي برخي كلينيكها در برخي. نشان ميداد) يا فصلها(ماهها

مورد پرسش، ميانگين رضايتمندي در دانشجويان مذكر و مونث تفاوتي 
    .نداشت

با توجه به نقش آنها در آموزش پزشكي، كلينيكهاي سرپايي  : نتيجه گيري
كه محيط آموزش سرپايي نيز براي دانشجويان پزشكي هستند، بايستي 

گيهاي آموزشي كاستن از ناهماهن. بصورت مداوم ارزيابي و نظارت شوند
اين محيط، به رضايتمندي بيشتر دانشجويان و بخصوص مقبوليت و 

  استاندارد بودن بيشتر آن منتهي شود
  ميانگين رضايتمندي، كلينيك سرپايي، ويژگي : هاى كليدى واژه

A-10-877-1 
 

  
  
  
  

بررسي مشكلات و چالش هاي ادغام آموزش پزشكي در 
هايي جهت بهبود و حيطه بهداشت و درمان و ارائه راهكار

  (P) اثربخشي آن

مجتبي حسومي  -جميل صادقي فر -اسدي  حشمت اله-سيد ميثم موسوي 
  حسن زحمتكش-

آموزش علوم پزشكي به سبب نياز به عرصه هاي متنوع يادگيري  : مقدمه
در گستره وسيع شكل گيري مسايل مرتبط با سلامت و بيماري مردم، نسبت 

هاي خاصي برخوردار است كه در آموزش به ساير آموزش ها از ويژگي 
پيشرفت هاي فناوري و . باليني به مفهوم وسيع آن متبلور مي شود

گسترش دانش علوم پايه با سرعتي سرسام آور در اوايل قرن بيستم 
سبب شد كه پزشكي كاملاً دگرگون و از حالت يك حرفه يا فن كه به صورت 

پس از مطرح شدن  . گردد سينه به سينه آموخته و آموزش مي شد، خارج
در آلماتا ايده ادغام بين آموزش و ارايه خدمات در مجامع  PHCاستراتژي 

اين بحث در كشورمان بطور جدي  1364در سال  . علمي دنيا مطرح گرديد
مطرح و با تصويب مجلس شوراي اسلامي وزارت بهداري و بهزيستي و 

ام شدند و وزارت دانشكده هاي گروه پزشكي وزارت علوم، در هم ادغ
اين مطالعه سعي دارد . بهداشت، درمان و آموزش پزشكي بنيان نهاده شد

كه به بررسي مشكلات و چالشهاي اين ادغام و ارائه راهكارهايي در اين 
   .زمينه بپردازد

مطالعه حاضر يك پژوهش توصيفي تحليلي است كه اطلاعات  : روش كار 
يگاههاي اينترنتي، كتابخانه اي و مقالات لازم را طريق مطالعه نظام مند در پا

  و مجلات معتبر تهييه شده است
از ديدگاه صاحبنظران نظام سلامت، طرح ادغام مشكلات ذيل  : نتيجه گيري 

خدشه وارد شدن به استقلال دانشگاه و دانشگاهيان در  : را در برداشت
زشي و اين طرح، اجرا نشدن طرح تمام وقت پزشكان در مراكز درماني آمو

نزول سطح آموزشي بدليل تبادل پزشك بين بخش خصوصي و دولتي، ايجاد 
تشتت در نظام بيمارستاني و به خصوص برقراري مسابقه افزايش پرداخت 
ها به سود جامعه پزشكي و به زيان مصرف كننده، منتفي شدن بحث 
افزايش پذيرش دانشجو و آموزش نيروي انساني براي خدمت به مردم به 

بيكار شدن تعداد زيادي از فارغ التحصيلان، افت كيفيت و كم انگيز دليل 
گي هيئت علمي و دانشجويان، تمركز بيشتر در سظح وزارتخانه و اداره امور 

اين مطالعه در صدد آن  . ...مصرف كننده و بيمارستانها بدون مشاركت
ارائه راهكارهاي است به بررسي تفصيلي مشكلات و چالشهاي طرح ادغام، 

مناسب جهت ارتقاء و كارايي نظام سلامت با در نظر گرفتن اهداف نقشه 
  .بپردازد 1404جامع علمي كشور و چشم انداز توسعه ايران سال 

 -آموزش پزشكي –طرح ادغام  -چالش ها و راهكارها  : هاى كليدى واژه
 نقشه جامع علمي

A-10-323-2  
    



 

٩٧ 
 

امه ريزي درسي و حل اثر بخشي اساتيد مشاور در برن
 (P) مشكلات غير درسي دانشجويان از ديدگاه دانشجويان

  
الهه طاهر  - ايرج صابري فرد  - محمد رضا پريزاده -محمد خواجه دلويي

  زاده 
  

  معاونت آموزشي دانشگاه. مشهد دانشكده ي پزشكي 
khajedaluee@mums.ac.ir  

  
امور تحصيلي طرح استاد مشاور با رسالت هدايت هدفمند  : مقدمه 

دانشجويان به منظور پيشگيري از افت تحصيلي و مشكلات غير درسي آنان 
پايش اين طرح از نظر عملكردي و اثر بخشي ان از . راه اندازي شده است

اين مطالعه با هدف بررسي اثر بخشي طرح  . اهميت خاصي برخوردار است
  .تاستاد مشاور از ديدگاه دانشجويان تحت پوشش اجرا شده اس

نفر به طور  55از بين دانشجويان تحت پوشش استاد مشاور  : روش كار  
دانشجويان پرسشنامه اي درخصوص  ،پس از توجيه. تصادفي انتخاب شدند

تعداد دفعات مراجعه، دسترسي و برخورد مناسب استاد، تاثيرگذاري 
مشاوره در برنامه ريزي درسي و رفع مشكلات غير درسي خود تكميل 

همچنين از دانشجو خواسته شد كه براساس عملكرد استاد مشاور . نمودند
  . به او بدهد 20تا  1خود امتيازي از 

 1/29يك نوبت % 25. پسر بودند% 42دانشجويان دختر و % 58 : نتايج
. سه نوبت مراجعه به استاد مشاور خود داشتند% 40درصد دو نوبت و 

زي درسي خود بسيار زياد، تاثير مشاوره را در هدايت و برنامه ري% 6/29
تاثير مشاوره . كم مي دانستند% 5/18متوسط و %  5/18زياد، %  1/24

% 5/5زياد و % 40خيلي زياد، % 7/32بر حل مشكلات غير درسي در 
 16/2متوسط امتياز دانشجويان به اساتيد مشاور . متوسط ارزيابي نمودند

راجعه به استاد دانشجويان م% 95 : بحث و نتيجه گيري . بود 41/17
آنان معتقد بودند مشاوره تاثير بسيار زيادي در % 60. مشاور داشتند

موارد كمك به حل مشكلات % 73هدايت و برنامه ريزي درسي آنان و در 
   . غير درسي آنان داشته است

به نظر مي رسد طرح استاد مشاور از ديدگاه دانشجويان  : نتيجه گيري
ري از افت تحصيلي و آسيب پذيري توانسته است به اهداف پيشگي

  . دانشجويان تا حد زيادي برسد
  ديدگاه ،استاد مشاور، دانشجو، اثر بخشي : هاى كليدى واژه

A-10-1051-2  
 
  
  
  
  
  
  

  ژ

پروفشناليسم در دانشگاه  استانداردهاي دانشجويي تدوين
  (P) علوم پزشكي كردستان

  
زارع  ..يدا ،رضايي شهره ،فتوحي ندا ،شفيعيان مجيد ،رضايي محمد جعفر

 ،زارع زاده  يدااله ،قديمي طيب، خطيبي راز، ساعدپناه مجتبي ،زاده
  فريدون عبدالملكي

  
  سنندج مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي
rezaiemj@hotmail.com 

پروفشناليسم به در سند چشم انداز توسعه اي كشور گسترش  : مقدمه 
در كنار استراتژي هاي موجود در . عتوان يك هدف ويژه مورد توجه است

جهت گشترش پروفشتاليسم يكي از مسايل مهم تعريف و تدوين 
به گونه اي  . استاتداردهاي پروفشناليسم در حيطه دانشجويي است
و در تهايت  ،دانشجويان با اين اسنانداردها آشنا سپس متعهد شوند

ابي شوند تا در هنگام فراغت از تحصيل به سطح بالايي از اين ارزشي
در اكثر دانشگاههاي بزرگ و مطرح دنيا اين . استانداردها دست يابند

 . استانداردها تعريف شده است در ايران در اين خصوص سندي نيافنيم
در پژوهش حاضر استانداردهاي پروفشناليسم دانشجويي در دانشگاه 

  . تان تدوين شده استعلوم پزشكي كردس
با استفاده از مطالعات ميداني و مرورمطالعات در زمينه  : روش كا ر  

استاتداردهاي تدوين شده در دانشگاههاي مطرح دنيا و صاحبنظران در 
استاتداردهاي پروقشنال دانشجويي دانشگاه تدوين  ،پروفشتاليسم

ي و اعضاي اين استانداردها در جلسه اي با حضور كميته دانشجوي.شد
دانشگاه علوم پزشكي كردستان از طريق  EDCهيئت علمي و كارشناسان 

FGD در طي جلسات .بررسي شد و استاتداردهاي اصلي مشخص گرديد
بعدي از طريق بارش افكار ريز آيتمهاي هر استاندارد بر اساس مباني 

اين .پذيرفته شده در كشور و موسسات آموزشي عالي تعريف گرديد
ها در جلسات دانسجويان استعداد درخشان دانشگاه مطرح شد و استاندارد

بر اساس برنامه عملياتي پيش بيني شده . در آن كميته به تاييد رسيد
پس از تصويب در شوراي آموزشي ،دانشگاه اين استانداردها EDCدر

دانشگاه بصورت آزمايشي اجرا خواهد شد سپس سالانه ارزيابي و پايش 
تايج آن به وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشكي خواهد شد و آينده ن

   . ارايه خواهد شد
استاتداردهاي پروفشنالبسم ،بر اساس نتايج بدست آمده : نتايج 

دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي كردستان در چهار استاندارد و بيست و 
درستكاري -1 : دو ريز آيتم تعريف شد چهار استاندارد اصلي عبارتند از 

مسئوليت  -4براي ديگران احترام قايل بودن - 3رد اعتماد بودن مو -2
  پذيري 

در پژوهش حاضر استاندادرهاي پروفشناليسم دانشچويي در  : نتيجه گيري
دانشگاه علوم پزشكي كردستان تدوين گرديد دانشجويان استعداد 
درخشان دانشگاه وجود چنين استانداردهايي را جهت گسترش 

  ي دانندپروفشناليسم ضروري م
  .پروفشنالبسم دانشجويي، علوم پزشكي كردستان : هاى كليدى واژه

A-10-1011-1  



 

٩٨ 
 

مي دانشگاه بررسي ميزان انگيزه كاري اعضاي هيئت عل
  (P) 1389علوم پزشكي مشهد 

  
  حسن قوامي ،علي عمادزاده ،فاطمه ابراهيمي ،حسن غلامي

  
  دانشكده پزشكي گروه آموزش پزشكي

gholamih@mums.ac.ir 
  

در سالهاي اخير، موضوع انگيزش در كار، توجه بسياري ازمديران و  : مقدمه
معتقد است بين » ليكرت«.پژوهشگران سازماني را به خود جلب كرده است

يعني به همان نسبت كه . رابطه مستقيمي وجود دارد» روحيه«و » بازدهي«
وي از . روحيه كاركنان بالا مي رود، بازدهي آنان نيز افزايش مي يابد

تحقيقات خود چنين نتيجه گرفت كه حفظ روحيه، انرژي دروني نيروي 
هدف از اين .انساني عامل بسيار موثري در كارايي سازمان به شمار مي رود

پژوهش سنجش ميزان انگيزه كاري اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم 
پزشكي مشهد بر اساس پرسشنامه استاندارد شده سنجش انگيزه كاري 

دانشگاه و تعيين سطح انگيزش بالا و پايين اعضاي هيئت علمي بوده  اساتيد
  . است

جامعه . تحليلي است - اين پزوهش يك پژوهش توصيفي : روش كار
پژوهش كليه اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي مشهد ميباشند 

نفر از اعضاي هيئت علمي كه به روش تصادفي  82نمونه پژوهش شامل 
ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه اي مشتمل . ديده استساده انتخاب گر

گزينه اي كه روايي آن توسط اساتيد مورد تاييد قرار  5سئوال  20بر 
گرفته است و پايايي آن با استفاده از روش آلفاي كرانباخ برآورد و معادل 

  . گزارش گرديده است 95%
نگيزه كاري پايين در صد داراي ا 20,7نتايج بدست آمده نشان داد  : نتايج

انگيزه كاري . درصد داراي انگيزش بالا هستند 79,3بوده و همچنين 
  . برحسب جنس و دانشكده نيز مقايسه گرديده است

تأخير، تعجيل : نتايج نشان داد كه علائم بي انگيزگي كه شامل : نتيجه گيري
 يا غيبت در محل كار، اتلاف وقت و كش دار كردن اوقات تنفس، بي توجهي

درصد افراد مورد بررسي ديده  21به زمان تحويل كارها، تنها در نزديك به 
ميشود كه بايد به عوامل بي انگيزگي از قبيل ناعادلانه و نامتوازن بودن 

  .بي كفايتي مديران توجه نمود،واگذاري كار
  انگيزش، اعضاي هيئت علمي : هاى كليدى واژه

A-10-1077-1  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

ش لازم براي رعايت اخلاق حرفه اي بررسي دريافت آموز
  (P) پزشكي

  
واعظ  جليل -مداين  سيد كاظم -مصطفي كاظمي  - عبدالحسن كاظمي 

 -قطبي فرزاد -كمالي  فرزاد -پورسليماني  عليرضا - فخاري  علي-  قراملكي
  شهابي رضا - مطلوبي  باقر

  
  يزردانشكده پزشكي تبريز دانشگاه علوم پزشكي تب

KAZEMI1338@GMAIL.COM  
  

اخلاق حرفه اي پزشكي، چهارچوب هنجاري و روابط مابين اجزاي  : مقدمه
سيستم سلامت را تعريف مي نمايد و اين تعريف در هر جامعه اي از ارزش 

بايد توجه كرد كه  .ها، سنن، عرف و فرهنگ آن جامعه تاثير مي پذيرد
ته منظور از مطلب فوق، اشاره به اين نقص ساختاري است كه كليت و رش

موازين اخلاق حرفه اي اتصال آموزش هاي متراكم و متنوع تخصصي با 
محتواي  بر مبناي : هدف. وجود ندارد پزشكي، در ساختار آموزش پزشكي

چند طرح تحقيقاتي در زمينه اخلاق پزشكي، ميزان آشنايي كادرهاي پزشكي 
اي با موازين اخلاق پزشكي، دريافت و يا عدم دريافت آموزش هاي لازم بر

  . اخلاق حرفه اي و رعايت اين موازين بررسي گرديد
نتايج پرسشنامه هاي تكميل شده طرح هاي تحقيقاتي متعددي  : روش كار

يوتانازي، حق اطلاع بيمار از محتواي پرونده باليني  : در مورد عناويني مانند
خود، تصميم گيري در مورد ادامه بارداري و تولد جنين هاي داراي سندرم 

... كي، حقيقت گويي به بيمار، مباحث اخلاقي وازكتومي و توبكتومي وژنتي
با ) پزشكان ;quot&عمدتا(بررسي و ميزان آشنايي كادرهاي پزشكي 

  .موازين اخلاقي و چهارچوب رفتار حرفه اي بررسي گرديد
اكثريت پاسخگويان تصور روشني از مفهوم اخلاق حرفه اي و موازين  : نتايج

آن ندارند و فرق مابين مباحث عمومي اخلاق عرفي و اخلاق قانوني و ارزشي 
حتي برمبناي مباحث . حرفه اي به صورت نظام مند براي آنان روشن نيست

هم كه هم اكنون  ;EBM&quotپزشكي مبتني بر شواهد ;quot&تخصصي 
موضوع لازم و ضروري تخصصي براي هر گونه فعاليت پزشكي است، به 

چهارچوب خاص آگاه نيستند و يا حتي از اصل لزوم رفتار حرفه اي در 
داراي مفهوم روشن ذهني و تخصصي نمي باشند و آموزشي  EBMموضوع 

  .هدفمند و سازمان يافته در اين زمينه دريافت ننموده اند
، EBMموازين اخلاق حرفه اي و در كنار آن مباحث تخصصي  : نتيجه گيري

ه چهارچوب حقوق پزشكي، همانند ريسماني همه عملكردهاي پزشكي را ب
نظامات قانوني، عرف جامعه، حقوق متقابل پزشكان و بيماران، كدهاي اخلاقي 

پيوند مي دهد ولي كوريكولوم آموزشي موجود براي رشته هاي پزشكي .. و
اين پيوند را بوجود نمي آورد و بدين ترتيب حتي اگر پزشكي هم علاقمند 

كه براي رعايت آن قسم خورده اي به رعايت محتواي سوگند نامه اي باشد 
است؛ باز هم ساختار ذهني مناسب، تصور و تصديق روشن، الگوي رفتاري 

براي اجراي موازين سوگند حرفه اي خود ندارد زيرا آموزش ... ملموس و
  !لازم را دريافت نكرده است

  ، سوگند پزشكيEBMآموزش پزشكي، اخلاق حرفه اي،  : هاى كليدى واژه

A-10-524-7  
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اعتبار پيش بيني امتحان جامع علوم پايه در موفقيت 
  (P) دانشجويان پزشكي در امتحان جامع پيش كارورزي

  

  ناهيد رحماني بيدخت ،، علي عباسيبيتا بيجاري
  

 دانشگاه علوم پزشكي بيرجند، دانشكده پزشكي، گروه پزشكي اجتماعي 

bita.bijari@yahoo.com 
  

دروس باليني و  در فهم جويان پزشكيدروس علوم پايه در دانش : مقدمه
از اهميت ويژه اي  ارزيابي وضعيت تحصيلي در مقاطع بعدي تحصيلي

همبستگي واعتبار پيشگويي  هدف از اين مطالعه بررسي. برخوردار است
  .امتحان جامع علوم پايه براي امتحان جامع پيش كارورزي مي باشد

ان پزشكي دانشكده پزشكي در اين مطالعه مقطعي تمام دانشجوي : روش كار
 درامتحان پيش كارورزي در شهريور سالهاي كه،در سه دوره متوالي بيرجند
اطلاعات مربوط  . شركت كرده بودند انتخاب شدند 1387و1389-1388

به دانشجويان و نمرات امتحان جامع علوم پايه و پيش كارورزي از پرونده 
با  spssبه نرم افزار داده ها پس از ورود . دانشجويان استخراج شد

و ضريب همبستگي پيرسون و رگرسيون خطي  t test استفاده از تستهاي
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

بود  )زن77مردو 28(نفر 105دانشجويان در مجموع سه دوره  :  نتايج
و ميانگين  24/129 ± 73/21ميانگين نمره علوم پايه در دانشجويان.ند

اختلاف ميانگين نمرات علوم .بود 39/115 ± 55/20نمره پيش كارورزي 
ضريب .پايه و پيش كارورزي در دو جنس از نظر آماري معني دار نبود

بود كه در /. 65همبستگي پيرسون بين نمرات علوم پايه و پيش كارورزي 
  . محاسبه شد/.42) ضريب تعيين(  r²معني دار بود و ميزان  α/. =01سطح 

تگي بالا بين نمرات امتحان جامع علوم پايه و ضريب همبس : نتيجه گيري
مشخص مي كند كه آزمون علوم پايه ابزار معتبري براي  پيش كارورزي

شناسايي دانشجوياني مي باشد كه در معرض عدم موفقيت تحصيلي در 
دوره هاي بعدي تحصيل مي باشند كه مي توان با برنامه ريزي موثر در جهت 

  .ن گام برداشتارتقاي تحصيلي اين دانشجويا
امتحان جامع پيش كارورزي،اعتبار  ،امتحان جامع علوم پايه : هاى كليدى واژه

   پيش بيني
A-10-547-1 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

ارزيابي ميزان يادگيري مطالب آناتومي دانشجويان پزشكي 
 با استفاده از يك روش جديد تركيبي و مقايسه آن با روش

  (P) مرسوم
  

  رضا وزيري نژاد ،يمهدي شريعت ،محمد محسن تقوي
  

  گروه علوم تشريح رفسنجان، دانشكده پزشكي
taghavi164@yahoo.com  

  
انگيزه دانشجويان پزشكي در آموختن مطالب علمي و بويژه دروس  : مقدمه

در اين بين نقش اساتيد مربوطه . علوم پايه به عوامل مختلفي بستگي دارد
اين راستا لازم است اساتيد در ايجاد انگيزه غير قابل انكار مي باشد و در 

مدتها . مربوطه به طور مرتب در روش هاي ارائه دروس خود بازنگري كنند
است كه در دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور و در ارائه دروس عملي 

در اين . آناتومي از يك شيوه مرسوم يعني سخنراني استفاده مي شود
اد گيري دروس آناتومي مطالعه بر آن شديم كه تاثير يك روش تركيبي در ي

  را در مقايسه با روش هاي مرسوم ارزيابي كنيم 
در اين مطالعه دروس عملي آناتومي به دو روش متفاوت ارائه  : روش كار

در اين روش عناصر . در روش اول از همان شيوه سنتي استفاده شد. شد
در روش . مورد نظر بر روي جسد، مولاژ و يا استخوان نشان داده ميشد

وم زمان كل تعيين شده براي هر جلسه به چند قسمت تقسيم شده و د
دانشجو وظيفه داشته كه عناصر را به شكل همزمان بر روي جسد، مولاژ و 
استخوان، خود پيدا نموده و در همان جلسه فيلم هاي آموزشي مربوطه را 
مشاهده و گزارش نمايند و در طول ترم مسئوليت ساخت يك مولاژ را بر 

   .در نهايت دانشجويان به دو روش فوق نمره دهند. گيرندعهده 
براي  88ميانگين و انحراف معيار نمرات دانشجويان ورودي سال  : نتايج

بود كه اختلاف معني  27/17±8/2 مرسوم و 19/14±1/3روش تركيبي 
به  87نمرات براي دانشجويان ورودي  همين).  p≤0,001( داري داشت

محاسبه شد و اختلافي معني  18/18±17/1و  22/18±22/2ترتيب 
 86براي دانشجويان ورودي  اما مجدداً. داري بين دو روش مشاهده نگرديد

به پايين اختلاف معني داري در نتايج ديده شد اما اين بار به نفع روش 
به دو روش تركيب و  84ميانگين نمرات داده شده دانشجويان . تركيبي

بوده كه نشاندهنده كاهش  15±3/2و  8/16±8/1مرسوم به ترتيب 
اختلاف معني دار . مي باشد p≤0,01معني دار نمرات به روش مرسوم با 

بدست  86و  85مشابه اي براي نتايج استخراج شده از دانشجويان ورودي 
  ). p≤0,05(آمد، اما اختلافات مذبور شدت كمتري داشت

ه وقت بيشتري از مطالعه ما نشان داد كه روش تركيبي اگر چ : نتيجه گيري 
دانشجو را خواهد گرفت ولي تاثير بيشتري در يادگيري آنها داشته است و 

  بخصوص دانشجويان سال هاي بالاتر نظر مثبت تري به اين روش دارند
دروس عملي آناتومي، روش مرسوم، روش تركيبي،  :  : هاى كليدى واژه

 يادگيري

 A-10-819-1 
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سازي دانشگاه علوم نقش توانمنديهاي دانشجويان دارو
پزشكي تبريز در استفاده از فناوريهاي اطلاعاتي و اينترنتي 

  (P) در يادگيري دروس
  

 ،زهرا جباري ،فاطمه عطايي  ،فاطمه صادقي غياثي ،معصومه صادقي غياثي
  جعفر مهرا 

  
  دانشگاه علوم پزشكي تبريز، مركز پزشكي مبتني بر شواهد ايران 

sadeghigeuaci@gmail.com 
  

در دنياي كنوني توسعه علم داروسازي و علوم وابسته به آن بسيار : مقدمه 
تقش فناوري اطلاعاتي، نرم افزارهاي كامپيوتري و اينترنت در . سريع است

بطوريكه عدم آشنايي . همگامي با اين توسعه غير قابل انكار است
داروسازان و بويژه دانشجويان داروسازي با اين مقولات در آموزش و 

بررسي  : هدف  .افزايش دانش روز آنها مي تواند تأثيرگذار باشد
توانمنديهاي دانشجويان داروسازي دانشگاه علوم پزشكي تبريز در 
جستجوي منابع الكترونيكي و استفاده از فناوريهاي اطلاعاتي و اينترنتي به 

    .منظور بهره گيري در يادگيري درسي آنها
يك پرسشنامه پايا با سوالات بسته بر  در يك مطالعه مقطعي : روش كار

نفر از دانشجويان داروسازي  200اساس معيارهاي ليكرت طراحي و بين 
سالهاي مختلف تحصيلي دانشگاه علوم پزشكي تبريز با استفاده از روش 

مورد تجزيه و  SPSSنتايج با كمك نرم افزار . تصادفي ساده توزيع گرديد
    .تحليل قرار گرفت

از دانشجويان به % 70پرسشنامه جمع آوري شده،  143مجموع  از : نتايج
به بالا براي انجام تحقيقات علمي و كلاسي خود از اينترنت » متوسط«ميزان 

ساعت در روز از اينترنت  2دانشجويان بيش از % 2/28. كمك مي گرفتند
 GoogleScholarدر حدود نيمي از پاسخ دهندگان با . استفاده مي كردند

آشنا نبوده ويا استفاده نمي %) 3/55( Chemical Abstractو ) 1/51%(
 Embaseدر حدود يك سوم افراد و  Medlineاين ميزان در مورد . كردند

] 1[ميزان آشنايي و استفاده از عملگرهاي بولين . حدود دوسوم افراد بود
و جستجوي پيشرفته % 4/39، محدودگرها %2/39] 2[، نقل قول 1/42%
و از % Word 9/59دانشجويان داروسازي از نرم افزار  .بود% 7/60

Powerpoint 3/55 % اين . به بالا استفاده مي كردند» متوسط«به ميزان
به ندرت استفاده مي كردند و يا  Excelاز آنها از % 5/59در حالي بود كه 
    .آشنايي نداشتند

ان دهنده ميزان بالاي استفاده از اينترنت براي تحقيق نش : نتيجه گيري
علاقمندي دانشجويان داروسازي دانشگاه علوم پزشكي تبريز در دستيابي 

با اين حال به نظر مي رسد ميزان آشنايي آنها با . به اطلاعات مي باشد
آموزش روشهاي . پايگاههاي اطلاعاتي مناسب و نيز روشهاي جستجو كم است
    .ه نظر مي رسدصحيح جستجو و پايگاههاي اطلاعاتي مفيد و مرتبط ضروري ب

دانشجويان  ،فناوري اطلاعاتي ،دستيابي به اطلاعات : هاى كليدى واژه
 اينترنت ،داروسازي

 A-10-973-1 
  

بررسي ميزان استفاده اساتيد علوم پايه دانشگاه علوم 
  (P) پزشكي مشهد از روش هاي نوين آموزشي

  
  شاملو عليرضا سپهري  ،ياسمن نيكوييان، احمدرضا ظريفيان  ،رضا اسدي

  
   مشهد يپزشك علوم دانشگاه

reza_asady@yahoo.com 
  

شيوه هاي , با تغييرات سريع فناوري ها در عصر دانش و دانايي: مقدمه
رايج آموزش پزشكي به سرعت در حال تغيير هستند؛ امروزه گسترش 
اينترنت، پديده جهاني شدن، تغييرات بازار كار از يك طرف و تغييرات روند 

يك بيماري ها و تغيير نيازهاي سلامت جامعه و همچنين چالش اپيدميولوژ
هاي نظام هاي بهداشتي درماني همه منجر به ضرورت تغيير شيوه هاي 

در همين راستا در اين پژوهش بر آن شديم تا  : هدف. آموزش شده است
ميزان استفاده اعضاي هيات علمي از برخي از شيوه هاي نوين آموزشي را 

  آن را تحليل نماييم جويا و وضعيت 
ساخته -در اين پژوهش مقطعي، پرسشنامه اي پژوهشگر : روش كار

در خصوص  Pubmedبراساس جستجوي انجام شده در بانك اطلاعاتي 
جديدترين شيوه هاي آموزشي تهيه شده و پس از تاييد روايي و پايايي آن، 
 از اعضاي هيات علمي علوم پايه دانشكده هاي پزشكي و داروسازي

  . دانشگاه علوم پزشكي مشهد خواسته شد كه به سوالات آن پاسخ دهند
نفر  19استاديار(نفر از اعضاي هيات علمي  31در اين پژوهش  : نتايج

دانشكده هاي %)) 10(نفر 3و استاد %) 16,3(نفر 5، دانشيار%)63(
ميزان استفاده از روش . پزشكي و داروسازي به سوالات پاسخ دادند

؛ ميزان استفاده از بحث %16و متوسط%33، زياد %50ي زيادسخنراني خيل
؛ استفاده از %26و كم%40،متوسط %23، زياد %10گروهي خيلي زياد

، ميزان %20و خيلي كم%26، كم %30، متوسط%23روش حل مساله زياد
و %20، متوسط %13، زياد%6استفاده از آموزش الكترونيكي خيلي زياد

، %33، زياد%16ترونيك پزشكي خيلي زياد، استفاده از منابع الك%60كم
  . گزارش گرديد% 16و خيلي كم%10، كم %23متوسط
آموزش پزشكي ؛ شيوه هاي نوين آموزشي، اعضاي هيات  : هاى كليدى واژه

 علمي علوم پايه

 A-10-1068-2 
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تحليلي بر نتايج دومين المپياد علمي دانشجويان علوم 
  (P) پزشكي در حيطه مديريت

  

  فرهاد لطفي  ،زهرا كريميان ،كامران باقري لنكراني
  

  ، دانشكده پزشكيرازيش يپزشك علوم دانشگاه
z_karimian_z@yahoo.com  

  

در نقشه جامع علمي سلامت، بر استقرار رويكردهاي نوين آموزش : مقدمه
پزشكي، يادگيري فعال و تقويت ظرفيت هاي فراشناختي، تفكر تحليلي و 

تقويت رويكرد بين رشته اي و پيوند . يد شده استروحيه پژوهشي تاك
ميان علوم پزشكي و علوم اجتماعي با تاكيد بر مديريت، سياستگذاري و 
. اقتصاد سلامت از ديگر نكات قابل تامل در نقشه جامع علمي سلامت است

برگزاري المپيادهاي دانشجويان علوم پزشكي در حيطه مديريت با رويكرد 
مت يكي از راهكارهاي مهم پرداختن به اين مهم و باز عدالت در نظام سلا

از بين سه حيطه اصلي . كردن دريچه اي نو به آموزش علوم پزشكي است
المپياد، حيطه مديريت به لحاظ چند رشته اي بودن دانشجويان شركت 
كننده، جامعيت و بنيادي بودن موضوع، تنوع آزمونهاي اين حيطه با تاكيد بر 

توانايي تحليل و نقد موضوعات اجتماعي در نظام سلامت و  تفكر انتقادي و
. جديد بودن اين حيطه در علوم پزشكي از جهات مختلف قابل بررسي است

گانه اين حيطه  5اين پژوهش با هدف تحليل يافته هاي حاصل از آزمونهاي 
با در نظر داشتن تركيب جنسيتي و رشته اي شركت كنندگان و نوع سوالات 

  . رفتانجام پذي
روش تحقيق از نوع توصيفي و مبتني بر نمرات و داده هاي  : روش كار
دانشگاه علوم پزشكي كشور  46دانشجوي شركت كننده از  129جمعيتي 

درحيطه مديريت دومين المپياد علمي دانشجويان علوم پزشكي در سال 
آزمونهاي اين حيطه در سطوح دانش، كاربرد، تحليل، . انجام گرديد 1389

آزمون و  5نمره هر دانشجو در . زيابي و خلاقيت طراحي گرديده بودار
سوال به همراه مشخصات جنس، رشته، معدل و دانشگاه محل  49مجموعا 

و  Spss 14براي تحليل اطلاعات از نرم افزار . تحصيل ثبت گرديده بود
آزمونهاي استنباطي تحليل واريانس يكطرفه، تي تست و آزمون تعقيبي 

   .ريب همبستگي زوجي استفاده شدتوكي و ض
مرد و % 27از مجموع دانشجويان شركت كننده در حيطه مديريت؛  : نتايج

زن % 56مرد و % 44زن بودند كه اين نسبت در مرحله گروهي به % 73
و  1دانشگاه تيپ  8دانشگاه راه يافته به مرحله گروهي،  9از . تغيير يافت

دانشجويان رشته هاي دكتري % 35. بود 2تيپ ) شاهد(تنها يك دانشگاه
مديريت خدمات % 18، )پزشكي، دندان پزشكي و داروسازي(حرفه اي

پيراپزشك بودند كه اين نسبت پس از آزمون و % 49بهداشتي و درماني و 
مديريت خدمات بهداشتي % 44پزشك، % 44ورود به مرحله گروهي به 

آزمون با هم و با  5بين نمرات . پيرا پزشكي تغيير يافت% 12درماني و 
در مقايسه نمره كل آزمون با . نمره كل همبستگي مثبت وجود داشت

جنسيت، پسرها ميانگين بيشتري را نشان دادن و اين تفاوت در آزمونهاي 
در مقايسه ميانگين نمره كل به تفكيك رشته، رشته . معني دار بود 5و  2

را پزشكان به مديريت خدمات بهداشتي و درماني، دكتري حرفه اي و پي
گروههاي برتر نهايي اين آزمون اغلب چند . ترتيب بيشترين نمره را داشتند

  . رشته اي و تركيبي از دو جنسيت بودند

رسد، با توجه به ضرورت تفكر استقرايي  در مجموع به نظر مي : نتيجه گيري
و قياسي و تحليل توأمان جزء نگر و كل نگر در پاسخ دهي به سوالات، 

گروهها شانس موفقيت در آزمون را ) دختر و پسر(و جنسيتي تركيب د
همچنين پاسخ دهي به سوالات حيطه مديريت نيازمند . بيشتر مي كند

دانش و تحليل مديريتي و نيز دانش سلامت و پزشكي است كه تركيب بين 
رشته اي اين دو مي تواند در موفقيت دانشجويان و تحليل همه جانبه 

. گروههاي تك رشته اي تاثير بيشتري داشته باشد مسائل در مقايسه با
نكته ديگر آنكه تحليل و تفسير موضوعات مديريتي تا حدي متاثر از تقويت 
حوزه شناختي در اين رشته است و لذا ضرورت دارد اقداماتي در زمينه 
توسعه مفاهيم مديريتي و ابعاد دانشي اين موضوع در همه رشته هاي 

  .دعلوم پزشكي انجام گرد
آموزش، بين رشته اي، آزمون، المپياد، تحليل سوالات،  : هاى كليدى واژه

 مديريت
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معرفي ابزاري براي سنجش توانمندي پرستاران در ارائه 
  (P) مراقبتهاي معنوي

  

  سميه برجعلي لو  ،آئين محمدي ،لائح مهديه
  

   تهران يپزشك علوم دانشگاه
m.laeh@yahoo.com  

  

نياز به آموزش پرستاران براي ارائه مراقبت معنوي و بررسي تاثير : مقدمه
مراقبت معنوي در پرستاري . اين آموزشها اهميت فزاينده اي يافته است

مراقبتهايي است كه در رابطه با نيازهاي مذهبي و معنوي بيماران براي آنها 
تاران جهت ارزيابي چندين مطالعه به بررسي نگرش پرس. فراهم مي شود

هدف از اين مطالعه معرفي پرسشنامه  : هدف. مراقبت معنوي پرداخته اند
به عنوان ابزاري براي سنجش نگرش پرستاران در ارائه مراقبتهاي معنوي 

  .. به بيماران مي باشد
, IranDocمتون مورد استفاده در اين مطالعه مقالاتي از سايتهاي  : روش كار

PubMed ,ScienceDirect  2009تا  1985هستند كه مربوط به سالهاي 
  . ميباشند
آيتم توسط ون ليون  35پرسشنامه توانمندي مراقبت معنوي شامل  : نتايج

طراحي شده است و شامل  درجه 5بر اساس ليكرت ) 2004(و كاسولر 
مؤلفه هايي همچون ارزيابي و كاربرد مراقبت معنوي، تخصصي سازي و 

معنوي، حمايت فردي و مشاوره، نگرش درباره  بهبود كيفيت مراقبت
جهت بررسي روايي سازه تحليل . معنويت بيمار و برقراري ارتباط ميباشد

درصد از واريانس كل  52فاكتور را نشان داده است كه  6عاملي اكتشافي 
جهت بررسي پايايي از روش بازآزمايي استفاده شده و . را تبيين ميكند

   .گزارش شده است 95-53 همبستگي مقادير در طيف
مطالعات گوناگون مراقبت معنوي را به عنوان يك ضرورت  : نتيجه گيري

بنابراين طراحي ابزاري براي سنجش . شغلي براي پرستاران بيان ميكنند
پرسشنامه . توانمنديهاي پرستاري در مراقبت معنوي لازم و ضروري است

مندي پرستاران را دارا حاضر ويژگيهاي فني لازم جهت سنجش نگرش و توان
  .ميباشد
پرسشنامه توانمندي مراقبت معنوي پرستاران، روايي،  : هاى كليدى واژه
 پايايي

 A-10-916-2 
 
 
  

  
  
  
  
  
  

بلوك علوم تشريح بر جو آموزشي ) ادغام افقي(تاثير اجراي 
  (P) دانشكده پزشكي اهواز

  
 ،حي ويسي محمد صال ،زهرابيگم موسوي  ،مظفري  عليرضا ،احمدي  فاطمه

  محسن آذرسا
  

  انشگاه علوم پزشكي دانشكده پزشكيد
dr_ahmadi031@yahoo.com  

  
بافت  –در دانشگاه علوم پزشكي اهواز ادغام افقي دروس آناتومي: مقدمه
جهت آگاهي از استنباط دانشجويان از . جنين شناسي انجام شد - شناسي

 3محيط آموزشي با توجه به اين تغيير، اين مطالعه در پايان ترم وضعيت 
  . انجام شدكه مشكلات مشخص و رفع گردند

با توجه به ضرورت انجام ادغام افقي، ارزشيابي اثر آن بر جو  : كارروش  
براي بررسي از پرسشنامه  . مورد مطالعه قرار داديم ترم 3آموزشي را طي 

DREEM سوال با  50پرسشنامه، داراي . ستفاده كرديمبا اعتبار جهاني، ا
 نكات مثبت بيش از منفي، 101 -150عالي،  151- 200 امتياز 200مجموع

وضعيت نامطلوب  به معناي 1 - 50نكات منفي بيش از مثبت و  51 - 100
پرسشنامه ها در پايان امتحانات توزيع و پس از تكميل جمع آوري . ميباشد
به كمك روشهاي  SPSSبا استفاده از نرم افزار مجموع اطلاعات . ميگرديد

  . آناليز گرديد ANOVAتوصيفي و تحليل 
نمره  200از مجموع  88,85– 88,74 - 87,52امتياز كل به ترتيب  : نتايج

ميباشد، كه عليرغم افزايش معني دار در هر سه دوره در قسمت وجود 
زير  5تياز كلي به ام. قرار دارد مشكلات زياد يا نكات منفي بيش از مثبت

عملكرد  مجموعه، استنباط دانشجو از شيوه آموزش، عملكرد مدرسين،
تحصيلي خودش، جو آموزشي و در نهايت برداشت دانشجو از وضعيت 

  . اجتماعي خويش تقسيم ميگردد كه اغلب به سمت بهبودي هستند
 51- 100امتياز هر سه دوره عليرغم افزايش، در محدوده  : نتيجه گيري

بنظر ميرسد با تغييرات انجام شده در سرفصلهاي دروس، آشنايي . باشدمي
بيشتر اعضاء هيئت علمي با تدريس ادغام يافته، تغيير زمان هاي ساير 
امتحانات تا حدي توانسته ايم استنباط دانشجويان از جو آموزشي در اين 

. شدزمان نظرسنجي مناسب نبوده و ميتواند موثر با. دوره را بهبود بخشيم
اما براي بهبود هر چه بيشتر كيفيت فضاي آموزشي بايد برنامه ريزي طولاني 

  .مدت انجام شود
  علوم تشريح ،ادغام افقي ،جو آموزشي : هاى كليدى واژه

A-10-601-1 
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تحقيق : چالش هاي آموزش اخلاق پزشكي مرتبط با اساتيد
  (P) كيفي

  
عيسي  ،عباس عباسپور ،ي محمود عباس ،حسن ملكي  ،مرتضي خاقاني زاده

  مهدي مصري ،عباس عبادي  ،محمدي 
  

  دانشگاه علامه طبا طبايي
  malaki_cu@yahoo.c 

             
آموزش رسمي اخلاق در برنامه ي درسي دانشكده هاي : مقدمه

به نحوفزاينده اي افزايش يافته ،سال قبل25پزشكي،درطول 
اين موضوع مورد ،عههنوزهم درتعدادي از كشورهاي درحال توس.است

و قدمت مسائل اخلاقي  آموزش اخلاق پزشكي به دليل اهميت. توجه نيست
يكي  : هدف. در اين حرفه از سابقه ي ديرينه اي در ايران برخوردار است

مدرسين آن است ،از اين عناصر مهم در زمينه آموزش اخلاق پزشكي است
در كيفيت آموزش مي تواند تهديدي جدي  و ضعف و مشكلات در اين حوزه

اين مطالعه از طريق مصاحبه با صاحب ،به همين دليل.اخلاق پزشكي باشد
   .نظران آموزش اخلاق پزشكي،به بررسي اين مولفه پرداخته است

ابزار . از نوع تحليل محتوي است ،اين مطالعه يك پژوهش كيفي: روش كار 
 ،نمونه گيري روش ،ساختارمند است مصاحبه نيمه ،ها داده آوري  اصلي جمع

نفر از ميان اساتيد و  13 در اين مطالعه تعداد. مبتني بر هدف بوده است
جهت تجزيه و تحليل . داشتند صاحب نظران اخلاق پزشكي كشور مشاركت

اطلاعات از روند تحليل محتواي كيفي با رويكرد مايرينگ استفاده شده 
  . است

ا با شركت كنند گان در مطالعه،منجر به تجزيه و تحليل مصاحبه ه: نتايج 
نياز به متخصص اخلاق پزشكي،نقص در آموزش  : سه درون مايه استخراج

كه هر .ضعف درصلاحيت اخلاقي اساتيد پزشكي،گرديد اخلاق پزشكي،
شامل چندين دسته فرعي است كه جنبه اي خاص از چالش هاي ،كدام

  .را توصيف مي كنند موجود در آموزش اخلاق پزشكي مرتبط با اساتيد
اساتيد پزشكي بطور اعم و اساتيد اخلاق پزشكي بطور اخص، : نتيجه گيري

نقش كليدي در ارتقا و رشد اخلاقي دانشجويان را ايفا مي كنند و لازم 
است آنان هم براي طراحي رشته ها، دروس مورد نياز و برنامه هاي لازم 

هم يك تفاهم و  جهت آموزش اخلاق پزشكي؛ با هم همكاري كنند و
  .هماهنگي شفاف بين آنان ايجاد شود

چالش هاي ،اساتيد پزشكي،اساتيد اخلاق،آموزش اخلاق : هاى كليدى واژه
 اخلاقي،اخلاق پزشكي

 A-10-123-1  
  
  
  
  
  

عملكردهاي مناسب براي دستيابي به مرجعيت علمي از 
 1389ديدگاه استادان دانشكده توانبخشي تبريز در سال 

(P)  
  

مقصود  ،ايوب اسكندرزاده  ،ولي عليزاده ،زادگان  عليرضا ،قمي  االلهحبيب 
  گياهي
  

  سعه آموزش علوم پزشكيبيمارستان شهيد مدني مركز مطالعات و تو
habibollahghomi6@gmail.com  

  
بدون شك ارتقاي كيفيت آموزش در دانشگاههاي علوم پزشكي  : مقدمه

. ستيابي به مرجعيت علمي استكشور يكي از فاكتورهاي مهم و موثر براي د
هدف دراين مطالعه عوامل موثر بر دستيابي به مرجعيت علمي و روابط ميان 
اين عوامل از نظر اعضاي هيئت علمي دانشكده توانبخشي تبريز مورد 

  . بررسي قرار گرفته است
آوري  باشد، جمع به روش توصيفي تحليلي و از نوع پيمايشي مي : روش كار

پرسشنامه بصورت تصادفي ساده و حضوري در بين 30ريق اطلاعات از ط
انجام گرفته،كه به تعداد  89 -90استادان اين دانشكده در سالتحصيلي 

و روش SPSSها با برنامه  پرسشنامه تكميل و برگردانده شد، داده 18
پايائي مطالعه براساس . ليكرت و همبستگي كندال تجزيه و تحليل شدند

  .باشد مي 0,885 آزمون آلفاي كرونباخ
بندي آنها به شرح زير از مقياس  نتايج با ميانگين امتيازات و اولويت : نتايج 

دستيابي به علوم و  -2، 3,78ايجاد نشاط علمي  -1: چهار بدست آمدند
فنون نوين، تقويت نظام ارتباطي دانشگاه با محافل علمي و دانشگاههاي 

عتمادبه نفس و تصحيح نظام برتردنيا،افزايش انتشارات علمي، توسعه ا
تخصصي و -گسترش خدمات علمي -3، 3,61توزيع اعتبارات پژوهشي

گسترش پژوهش در عرصه كاربردي و  -4 3,56ارتقاي سرمايه انساني 
تقويت روحيه انتقادپذيري، استفاده از قشر جوان و ارائه  ،توسعه اي

  3,39راهكار هاي اجرايي توليد علم
به نظرات اعضاي هيئت علمي ايجاد نشاط علمي  با عنايت : نتيجه گيري 

بالا بودن ضريب همبستگي .بالاترين ميانگين را به خود اختصاص داده است
و معني دار ) 0,701(بين ايجاد نشاط علمي و تقويت روحيه انتقادپذيري 

و همچنين بالا بودن ضريب همبستگي ) 0,001=سطح معني داري(بودن آن 
و معني دار بودن ) 0,679(ارتقاي سرمايه انساني  بين ايجاد نشاط علمي و

مؤيد اين موضوع است كه هر قدر در ) 0,002=سطح معني داري(آن 
محافل علمي و دانشگاهي نشاط علمي بيشتر باشد روحيه انتقادپذيري رواج 
بيشتري پيدا كرده و نهايتاً اعضاي هيئت علمي به راحتي از نظر علمي ارتقاء 

  .مي يابند
 دستيابي ،استادان، مرجعيت علمي  عملكرد، : اى كليدىه واژه
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بررسي اثر بخشي كارگاه چارت راند در دانشگاه علوم 
  (P) پزشكي جندي شاپور اهواز

  
  يلدا صباغان  ،محمد صالحي ويسي ،زهرا بيگم موسوي

  
  بخش پوست ،اهواز بيمارستان امام

moosavi.za@gmail.com  
  

اند يك برنامه آموزشي است كه در صورت اجرا در گروه چارت ر : مقدمه
هاي باليني باعث ارتقا كيفيت مستند سازي و پرونده نويسي پزشكي 

جهت ارتقا كيفيت اين برنامه و آموزش استاندارد هاي بين . ميگردد
در . براي اعضاي هيئت علمي طراحي شد 1385المللي،كارگاه هايي از سال 

پرونده هاي از پيش  ،يان استانداردهاي پرونده نويسياين كارگاه علاوه بر ب
انتخاب شده جهت كار عملي و يافتن اشكالات در اختيار اساتيد قرار مي 

                                             .هدف از اين پژوهش بررسي اثر بخشي اين كارگاه ها بوده است. گرفت
ارد ها تهيه شد و يك كارشناس چك ليستي از مهمترين استاند :  كار روش

مدارك پزشكي داوطلب همكاري با مراجعه به بيمارستان هاي هدف چك 
يعني قبل از شروع  1384پر ونده هايي از سال ..ليست ها را پر مينمود

براي .،سه سال پس از شروع كارگاه انتخاب شدند1388كارگاه ها و از سال 
ر بيمارستان ها،دو بيمارستان به از ميان تمامي پرونده هاي موجود د،بررسي

روش متناسب با هدف كه شامل تمامي رشته هاي آموزشي باشد انتخاب 
با توجه به حجم پرونده هاي موجود در رشته هاي مختلف به صورت .نموديم

نمونه اي و به روش طبقه بندي و تخصيص متناسب از ميان پرونده هاي 
مطالعه را روي آن با استفاده از  پرونده به طور تصادفي انتخاب و 65موجود 

   .آمار توصيفي و محاسبه و تحليل واريانس انجام داديم
معني  0,1ميانگين خطاها در كل گروه ها و هر دو بيمارستان درسطح  : نتايج 

. داشت 0,5يكي از دو بيمارستان ميانگين خطاهاي كمتري در سطح .دار بود
لهاي قبل و پس از كارگاه بدست بررسي در هر گروه نيز انجام و نتايج سا

  . آمد
اجراي كارگاه ها در بهبود وضعيت پرونده نويسي احتمالا موثر  : نتيجه گيري
  .بوده است

  مستند سازي،اهواز،چارت راند : هاى كليدى واژه
A-10-435-2 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

مطالعه اي كيفي در مورد آسيب شناسي تحقيقات دانشگاه 
  (P) هاي علوم پزشكي

  رويا خليلي ،فرهاد لطفي  ،زهرا كريميان  ،يجواد كجور
  لعات و توسعه آموزش علوم پزشكي مركز مطا علوم پزشكي شيراز، دانشگاه

  
نياز سلامت جامعه و  هنقشه جامع علمي سلامت به دنبال پاسخ ب : مقدمه

در نيل به اين دو . استحركت علمي به عنوان سنگ بناي توسعه كشور
يكي از مهمترين محورهاي بنيادي در نيل به هدف فعاليت هاي تحقيقاتي 
آسيب شناسي فعاليت هاي علمي مي تواند . اين آرمان توسعه اي مي باشند

تصوير روشني از وضعيت موجود را در پيش روي مديران و سياستگذاران 
قرار دهد و با رفع مشكلات موجود مسير تحقق اهداف نقشه جامع سلامت 

 3با رويكردي كيفي و به منظور پاسخ به پژوهش حاضر . تر گردد هموار
مهمترين مسائل از نظر اعضاي هيات علمي ) 1 : سوال عمده انجام پذيرفت

مهمترين تفاوت تحقيقات علمي در دانشگاههاي ايران و  )2كدامند، 
   ؟راهكارهاي اصلي چه مي باشد) 3كشورهاي توسعه يافته كدام است؟ و 

نفر از اعضاي هيات  60ررسي ديدگاه روش پژوهش كيفي و با ب : روش كار
 علمي دانشگاه علوم پزشكي شيراز كه سابقه تحصيل، زندگي يا فرصت
. مطالعاتي در دانشگاههاي كشورهاي توسعه يافته را داشتند انجام گرديد

سوال باز پاسخ بود كه از  3ابزار تحقيق پرسشنامه اي محقق ساخته شامل 
. ه و مصاحبه با اعضاي هيات علمي انجام پذيرفتطريق توزيع پرسشنام

نتايج نظرات آزاد بدست آمده پس از گردآوري بر اساس اشتراكات 
  . محتوايي مقوله بندي شد

در پاسخ به سوال اول، ضعف در دانش پژوهشي و طراحي علمي  : نتايج
تحقيق، عدم آموزش صحيح تفكر علمي و ضعف در فرضيه سازي، وجود 

و رفع تكليف به پژوهش، حاكميت رابطه بر ضابطه، انتصابي رويكرد كمي 
بودن مديران بدون توجه به مقبوليت عمومي، نيمه كاره ماندن فعاليت هاي 

به  ISIعلمي بعد از هر بار تغييرات سياسي و اداري، و توجه بيش از حد به 
جاي پرداختن به مسائل اصلي جامعه بيشترين موارد ياد شده را تشكيل مي 

در پاسخ به سوال دوم تحقيق تفاوتهاي تحقيقات دانشگاهي در ايران و . ادد
تفكر « ، »روحيه همكاري و مشاركت« عامل  6كشور هاي توسعه يافته در 

نحوه « ، »امكانات و روال مالي و اداري»   ،»علمي و فرضيه سازي
عمل و فراغت  احساس آزادي« ، »ارزشگذاري مقالات و فعاليت هاي علمي

   .بيان شد» و هدفمندي و كاربرد تحقيقات  ،»خاطر پژوهشگران
اگرچه مشكلات مالي و امكاناتي در مسير فعاليت هاي تحقيقات : نتيجه گيري

سهم عمده اي دارند، اما بيش از آن، دانشگاههاي ما از مشكلات آموزشي، 
ش تحقيقات در با توجه به نق. نگرشي و فرهنگي اجتماعي تاثير مي پذيرند

 1404تحقق اهداف توسعه اي و نيل به جايگاه آرماني كشور در سال 
ساماندهي به مشكلات زير بنايي دانشگاهها از اهميت زيادي برخوردار بوده 
و لازم است بيش از پيش مورد توجه سياستگذاران و برنامه ريزان 

  . راهبردي قرار گيرد
  آسيب شناسي، تحقيقات، نقشه جامع سلامت، : هاى كليدى واژه

A-10-429-2  
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بررسي كيفي تجارب زيسته ي اعضاي هيئت علمي باليني  
در ارتباط با آموزش ) گروههاي اصلي(دانشكده پزشكي 

  درون بخشي در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
  

   ،شعله بيگدلي  ،يبا حقاني فر ،اطهر اميد  ،كامران سلطان عرب شاهي
  موسي علوي

  
  اصفهان دانشكده پزشكي 

athar_omid@yahoo.com  
  

اساسا دانشجويان پزشكي در طي راند هاي باليني در بخش ها  : مقدمه 
كاربرد باليني دانش را تجربه مي كنند و مهارت ها و صلاحيت هاي باليني را 

شكلات در هنگام اجراي مي آموزند و عليرغم اهميت آن به دليل وجود م
اين گونه جلسات آموزشي امروزه هدايت و برگزاري اين روش آموزشي به 
پر چالش ترين وظايف علمي و آكادميك دانشگاهي استادان عصر حاضر 

از طرف ديگر مطالعات نشان مي دهد كه آموزش باليني . مبدل گشته است
لذا . يده شده استاز كنار تخت بيمار به اطاق هاي كنفرانس و كريدور كش

با توجه به اينكه در ايران تاكنون مطالعه اي دقيق در زمينه ساختار آموزش 
درون بخشي انجام نشده است، اين پژوهش با هدف شناسايي تجارب 
زيسته ي اعضاي هيات علمي گروههاي اصلي در ارتباط با آموزش درون 

اء كيفيت اين روش بخشي انجام گرديد تا از نتايج آن در جهت بهبود و ارتق
  . آموزشي استفاده شود

روش . نوع پژوهش، كيفي با رويكرد پديده شناسي مي باشد : روش كار
گردآوري اطلاعات مصاحبه عميق و نيمه ساختارمند، محيط اين پژوهش 
بيمارستان هاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان و جامعه پژوهش 

لحاظ اهميت بخش هاي به . اعضاي هيئت علمي باليني مي باشد
نمونه ها بوسيله نمونه گيري ) زنان وزايمان-اطفال-جراحي- داخلي(اصلي

نمونه گيري تا اطمينان از . مبتني بر هدف و از اين گروه ها انتخاب شدند
مصاحبه ها با موافقت شركت كنندگان ضبط و . اشباع داده ها انجام گرفت

اين مطالعه محقق با در نظر  در. سپس كلمه به كلمه برروي كاغذ پياده شد
گرفتن چهار معيار گوباو لينكلن براي تاييد صحت و درستي داده ها از روش 
هايي مانند تخصيص زمان كافي براي جمع آوري داده ها، كمك گرفتن از دو 
نفر از همكاران آشنا با تحقيق كيفي در مرحله كدبندي و تحليل اطلاعات، 

كنندگان جهت تاييد يافته ها، سعي در اعتبار هرچه  رجوع به مشاركت
  . بيشتر يافته ها داشت

نفر از اعضاي هيات علمي باليني گروههاي اصلي  9در اين مطالعه  : نتايج
نمونه پژوهش را تشكيل دادند و همچنين براي روشن تر شدن جنبه هاي 

رآموزي انجام مختلف موضوع دو مصاحبه نيز با دو نفر از دانشجويان مقطع كا
كد كرديد كه پس از تقليل  1700تحليل داده ها ابتدا منجر به توليد . شد

طبقه يا  8طبقه يا تم اصلي، و  3كد كه در  614كدها و بازنگري طبقه بندي 
تم فرعي بدست آمد كه طبقه هاي فرعي خود شامل سه يا چند زير طبقه مي 

زش درون بخشي، تم هاي اصلي شامل عوامل آسيب زاي آمو. گرديد
  . راهبردهاي آموزش درون بخشي و آموزه هاي آموزش درون بخشي بود

با ارزش براي فراگيرن است  آموزش درون بخشي يك فرصت : نتيجه گيري
كه آنها نه تنها جنبه هاي كلينيكي مراقبت از بيمار را مي آموزند بلكه ارزش 

تجارب منفي نشان دهنده تاثير  .هاي اخلاقي و معنوي را هم مي آموزند
عوامل آسيب زا بر كيفيت آموزش درون بخشي مي باشد ولي از طرف ديگر 
شناخت اين عوامل و به كارگيري راهبردهاي موثر مي تواند در ارتقاء و 

آشنايي بيشتر اساتيد با روش . بهبود اين نوع از آموزش باليني مفيد باشد
به كارگيري اين مطالب در بالين، هاي تدريس و برنامه ريزي درسي و 

تشويق دانشجويان براي حضور فعالتر در بخش با توجيه آنان در ارتباط با 
اهميت اين عرصه در يادگيري مهارت هاي باليني و شايستگي هاي مورد 
انتظار از آنان و همچنين آشنايي بيشتر مديران با روش هاي ارزشيابي 

، به منظور اصلاح وضعيت پيشنهاد مي برنامه و كاركردهاي مديريت آموزشي
  . شود
 آموزش درون بخشي، هيات علمي، مطالعه كيفي : هاى كليدى واژه

 A-10-943-2  
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تاثير كارگاه آموزشي روشهاي مطالعه و مديريت زمان 
برعادات مطالعه دانشجويان جديدالورود دانشكده 

  (P) انشگاه علوم پزشكي كاشانپيراپزشكي د
 ،آلبوغبيش معصومه ،زهرا سليماني ،ميرحسيني   فخرالسادات ،زهرا زنجاني

  راضيه فقيهي  ،بدرالسادات ميرحسيني
  دانشكده پيراپزشكي،دانشگاه علوم پزشكي كاشان

يكي ازمهمترين وظايف درمدت حضوردر دانشگاه،كسب علم  : مقدمه 
دردوران دانشجويي،آنچه . ميباشد ودانش بوسيله مطالعه ثمربخش

رابروضعيت عملكرد تحصيلي دانشجويان دارد،مهارتهاي بيشترين تاثير
براي رسيدن به .مطالعه،يادگيري درسي ويادآوري مطالب آموخته شده است

يادگيري مطلوب وموفقيت تحصيلي،دانشجوبايدقادرباشدفرآينديادگيري 
راشناخته واين شرايط مراحل وشرايط مطالعه موثر.خودراتنظيم كند

مهارت مطالعه ومديريت زمان  لذاآموزش. رابوجودآورده وحفظ كند
بصورت كارگاه،براي دانشجويان جديدالوروداجراونتايج آن  دردانشگاه

   .بررسي گرديد

) نفر 193( 1387نمونه شامل كليه دانشجويان ورودي بهمن : روش كار
خله و بقيه دانشجويان گروه مدا) نفر 52(دانشجويان پيراپزشكي .بود

پس ازتاييدكميته اخلاق وكسب رضايت .گروه كنترل بودند)نفر 141(
دانشجويان وتعهد به محرمانه ماندن اطلاعات،پرسشنامه عادات 

 ساعت دركارگاه6 تكميل گرديد و گروه مداخله به مدت)PSSHI(مطالعه

 در پايان نيمسال،پس.شركت نمودند مهارتهاي مطالعه ومديريت زمان
وآماره هاي توصيفي وكوواريانس  SPSSازنرم افزار. جراگرديدآزمون ا

   .براي مقايسه دوگروه استفاده شد

نفرگروه  40( دانشجودركل مطالعه همراهي نمودند179تعداد : نتايج
 %)68,4( زن 132و%) 31,6(مرد  61).نفرگروه شاهد 139مداخله و

 عني داروه تفاوت مگر دو در )0,94(19,23ميانگين سني نمونه .بودند
 شاهد و نتايج نشان داد ميانگين نمره عادات مطالعه گروه مورد. نداشت

وگروه مداخله ازميانگين ) =P 0,001(پس از مداخله تفاوت داشت
همچنين نتايج تحليل در خرده مقياسها نشان داد كه  .بيشتري برخورداربود

ي مطالعه، زيكي براتقسيم بندي زمان، شرايط في  پس از مداخله دو گروه در
ياداداشت برداري، عوامل موثر درانگيزه يادگيري و تندرستي تفاوت 
داشتند ولي در توانايي خواندن، حافظه و برگزاري امتحانات تفاوت 

   .معنادارنبود

 مطالعه حاكي ازاثرات مثبت مداخله بوده وكارگاه آموزشي : نتيجه گيري

با توجه به ماهيت .وده استاثربخش ب مهارتهاي مطالعه ومديريت زمان
عادات توانايي خواندن و بهبود حافظه كه نيازمند تمرين بيشتر مي باشد و 

آمادگي براي امتحان و استفاده از (همچنين در خصوص برگزاري امتحان 
،به نظر مي رسد آموزه ها وساعات كارگاه كافي نبوده و نيازمند )نتايج امتحان

ورودبه دانشگاه ورودبه محيط .شدآموزش بيشتر و مداوم تر مي با
لذا،پيشنهادميشودبابرگزاري دوره .جديدوناشناخته باعادات جديدميباشد

هاي آموزشي مرتبط بامهارتهاي تحصيلي ازافت عادات مطالعه دانشجويان 
  .پيشگيري شود

  عادات مطالعه،كارگاه،دانشجو: كليدواژه ها : هاى كليدى واژه
A-10-481-1  

ديدگاه و رضايتمندي دانشجويان مامايي در  ،بررسي آگاهي
روش تدريس احكام اسلام در بارداري و لقاح به شيوه ارجاع 
به قرآن كريم و سنت و بحث گروهي، دانشكده پرستاري و 

  (P) 1388مامايي ايرانشهر، 

  
  يلدا صباغان  ،محمد صالحي ويسي ،زهرا بيگم موسوي

  
  بخش پوست -اهواز بيمارستان امام خميني  

moosavi.za@gmail.com  
  

چارت راند يك برنامه آموزشي است كه در صورت اجرا در گروه  : مقدمه
هاي باليني باعث ارتقا كيفيت مستند سازي و پرونده نويسي پزشكي 

جهت ارتقا كيفيت اين برنامه و آموزش استاندارد هاي بين . ميگردد
در . شد اي هيئت علمي طراحيبراي اعض 1385المللي،كارگاه هايي از سال 

پرونده هاي از پيش  ،اين كارگاه علاوه بر بيان استانداردهاي پرونده نويسي
انتخاب شده جهت كار عملي و يافتن اشكالات در اختيار اساتيد قرار مي 

                                       .هدف از اين پژوهش بررسي اثر بخشي اين كارگاه ها بوده است. گرفت
چك ليستي از مهمترين استاندارد ها تهيه شد و يك كارشناس  :  كار روش

مدارك پزشكي داوطلب همكاري با مراجعه به بيمارستان هاي هدف چك 
يعني قبل از شروع  1384پر ونده هايي از سال ..ليست ها را پر مينمود

براي .ارگاه انتخاب شدند،سه سال پس از شروع ك1388كارگاه ها و از سال 
از ميان تمامي پرونده هاي موجود در بيمارستان ها،دو بيمارستان به ،بررسي

روش متناسب با هدف كه شامل تمامي رشته هاي آموزشي باشد انتخاب 
با توجه به حجم پرونده هاي موجود در رشته هاي مختلف به صورت .نموديم

اسب از ميان پرونده هاي نمونه اي و به روش طبقه بندي و تخصيص متن
پرونده به طور تصادفي انتخاب و مطالعه را روي آن با استفاده از  65موجود 

   .آمار توصيفي و محاسبه و تحليل واريانس انجام داديم
معني  0,1ميانگين خطاها در كل گروه ها و هر دو بيمارستان درسطح  : نتايج 

. داشت 0,5كمتري در سطح  يكي از دو بيمارستان ميانگين خطاهاي.دار بود
بررسي در هر گروه نيز انجام و نتايج سالهاي قبل و پس از كارگاه بدست 

  . آمد
اجراي كارگاه ها در بهبود وضعيت پرونده نويسي احتمالا موثر  : نتيجه گيري
  .بوده است

  مستند سازي،اهواز،چارت راند : هاى كليدى واژه
A-10-435-2 
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توسط  و تدريس اساتيد هاي علوم پايه درسنامه ارزشيابي
  (P) دانشجويان

  
سيد هادي  ،آذين اسدزاده كاشاني  ،فخرالسادات حسيني ،مهرناز زارعي

شهرام  ،سيدخالد هاشمي ،مجتبي وند رجب پور ،سيده مريم تارا ،عرفاني
  يزداني 

  
  تهراندانشگاه علوم پزشكي 

mehrnaz_zarei@yahoo.com,   
  

و  آموزشي، ارزشيابيمشاركت دانشجويان در تدوين برنامه  : مقدمه 
مي تواند  ،تغييرات آن علاوه بر دستيابي به اصل اساسي دانشجومحوري

باعث افزايش آگاهي آنها از برنامه، مشكلات اجرايي و همچنين توجيه آنان 
نظور و با توجه به اهميت برنامه بدين م. درباره وظايف آموزشي خود شود

اصلاحات و نياز به ارزشيابي جزئيات روند اجراي آن، برنامه ارزشيابي با 
مشاركت دانشجويان جهت دستيابي به داده هاي كمي درباره مشكلات 

    .مطروحه از سوي آنان صورت گرفت
دف، طي مراحل زير با ابزار متناسب با سوال هاي ه ارزشيابي : روش كار 

هسته اوليه دانشجوئي براي ارزشيابي و تعريف اهداف،  : صورت گرفت 
ها  سوالات ارزشيابي تشكيل، ابزار ارزشيابي آماده و در درسنامه محدوه و

سپس تيم هاي دانشجويي تشكيل و داده ها را . جهت توزيع قرار داده شد
به  stata11 داده ها توسط نرم افزار. ندپس از اتمام دوره جمع آوري كرد

روش فراواني سنجي، آناليز شده و در قالب جداولي براي نمايش آماده 
    .شد

ميزان . همكاري كردند ،تعداد ده نفر از دانشجويان در اجراي پروژه : نتايج 
مده اطلاعات بدست آ. متغير بوده است% 67تا % 14پاسخ دانشجويان، از 

به تفكيك، همراه با جداول مقايسه ايي بين رشته  براي هر فصل درسنامه
    .ها و بين درسنامه ها تهيه شد

در اختيار شوراي راهبري اصلاحات قرار  نتايج ارزشيابي : نتيجه گيري 
اين ارزيابي . گرفت تا فيدبك آنها در اختيار كميته ها و اساتيد قرار گيرد

گامي مهم در پيشبرد و بازنگري ،با در اختيار قراردادن اطلاعات كمي
روندهاي موجود اصلاحات بوده و ميزان تعامل دانشجويان را با برنامه بالا 

  .برده است
  تدريس، دانشجو  ،درسنامه ،ارزشيابي : هاى كليدى واژه

A-10-969-1 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  بررسي ديدگاه اديان مختلف در مورد اتانازيا 
  (P) )باتاكيدبردين مبين اسلام(

  
  عابد صلح جو  ،ليلا ناصري خواه ،حكيمه واحدپرست

  
  بوشهر دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري و مامايي 

h.vahedparast@bpums.ac.ir 
  

پزشكي بسياري ازبيماران  علي رغم پيشرفت هاي فراوان در علوم : مقدمه 
با درد ورنج بسيار مواجه هستند و هيچ اميدي به ادامه زندگي آنها وجود 

يكي از موارد مهم اخلاق پزشكي دردنياي امروز اتانازيا يا مرگ از . ندارد
مطالعه باهدف بررسي ديدگاه هاي اديان مختلف با تاكيد . روي ترحم است

  . د آتانازيا طرح ريزي گرديددرمور بردين اسلام
پژوهش حاضر يك مطالعه مروري است كه پس ازبررسي  :  كارروش 

 اينترنتي مقالات داراي روايي وپايايي و بررسي كتابخانه اي كتب اسلامي
  . انجام شد

اتانازيا اولين بار توسط فرانسيس بيكي كه مرگ بدون رنج را تبليغ  : نتايج 
درمورد فلسفه اتانازيا در اديان وكشور هاي .فرهنگ پزشكي شد كرد وارد

مطالعات نشان داد در باور مسيحيت . مختلف چالش هاي زيادي وجود دارد
اتانازيا نتيجه بي ايماني،يهود نيز هر گونه تصرف در زمان وقوع مرگ را منع 

ن در واقع تجاوز ،حيات ارزش والايي داشته و تعرض به آنموده، در اسلام
ولي اتانازيا بعنوان يك راه حل درماني در حرفه .به حقيقت آفرينش است

پزشكي وارد شده كه موجب بحث هاي فراواني درزمينه پذيرش و يا غير 
در اين مقاله سعي شده است در . قابل قبول بودن آن ايجاد نموده است

ين برخي مورد تاريخچه،انواع آن، ديدگاه موافقان،مخالفان،قوان
بحث  كشورها،ديدگاه اديان مختلف و جايگاه آن در اخلاق پزشكي اسلامي

  . شود
بحث درمورد اخلاقي بودن آتانازيا بسيار سخت بوده و هيچ  : نتيجه گيري 

در كشور ما در اين مورد وجود ندارد، بنابراين بنظر مي رسد بايد  قانوني
در كشور ما تدوين شده  مبناي قوانين اسلاميقوانيني در مورد اتانازيا بر 

  .كه پزشكان و ساير كا در درما ني بتوانند براحتي تصميم بگيرند
  ، بيماري هاي صعب العلاج،اديانآتانازيا، اسلام : هاى كليدى واژه

A-10-588-2  
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نياز فراموش شده در آموزش  ،ارانبيم مراقبت هاي مذهبي
  (P) پزشكي

  
  رفيعي  محمد ،سليمان زند

  
  دانشكاه علوم پزشكي اراك

slmnzand@yahoo.com, 
  

با توجه به اينكه در حال حاضر متاسفانه توجه به مراقبت هاي  : مقدمه 
آموزش و ديني بيماران بستري در بخش هاي درماني در حوزه  مذهبي

پژوهش حاضر با هدف سنجش  ،پزشكي مورد بي توجهي قرار گرفته است
شده  نياز به مراقبت هاي مذهبي بيماران بستري در بيمارستان طراحي

  .  است
نمونه  . باشدمقطعي مي  – پژوهش حاضر يك مطالعه توصيفي : راك  روش

درصد از بيماراني هستندكه به هر دليل در هاي مورد پژوهش شامل ده 
زمان انجام طرح در يكي از بيمارستان هاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي 

پس از اخذ  . اراك بستري و با استفاده از روش سرشماري انتخاب شده اند
پرسشنامه مربوطه جهت تكميل در اختيار آنها قرار داده  ،رضايت نامه كتبي

 ها جمع آوري و تجزيه و تحليل نتايج از طريق نرم افزار در نهايت داده . شد
  . انجام گرفت ،spssآماري 
 44اكثر افراد مورد مطالعه مونث وساكن شهر و با ميانگين سني  :  نتايج

آزمون كاي اسكوير در بعد نياز هاي آموزشي بيماران تفاوت  . سال بودند
آزمون آناليز واريانس يك طرفه ).  <05/0p(آماري معني دار را نشان داد 

نيز ارتباط معني داري را از نظر سن وشغل با نياز هاي آموزشي در بعد 
  ).  <05/0p(در نمونه هاي مورد پژوهش نشان داد مراقبت هاي مذهبي

به  انجام مراقبت هاي مذهبي ،با توجه به نتايج پژوهش حاضر : نتيجه گيري 
منظور ارتقاء سطح مراقبتهاي باليني از نظر بيماران بسيار مهم و ضروري 

در نتيجه توصيه مي شود مسئولين وبرنامه ريزان بخش آموزش  . است
روش هاي مراقبت هاي مذهبي را بعنوان بخشي از مراقبت  ،پزشكي كشور

دانشجويان رشته هاي مختلف  هاي جامع باليني بيماران در سر فصل دروس
  .منظور نمايند پزشكي
  آموزش پزشكي ،بيمار ،پرستاري ،مرقبت هاي مذهبي : هاى كليدى واژه

A-10-892-1 
 

 

 

 

 

 

  

در  و يادگيري مطالعه بررسي ميزان بكار گيري راهبردهاي
  (P) علوم پزشكي گناباد دانشجويان دانشگاه

  
  مقيميان  مريم ،عليرضا عطاردي ،نرجس بحري ،لاله شهيدي

  
nargesbahri@yahoo.com  

  
رويكردهاي جديد پژوهش در آموزش بر استفاده از راهبردهاي  : مقدمه

يادگيري و مطالعه در تسهيل فرايند يادگيري و نهايتاً ارتقاء پيشرفت 
وان راهكاري براي ارتقاء اهميت راهبردها به عن . معطوف مي باشد تحصيلي

با توجه به مطالعات اندك در اين  . سطح آموزش كاملاً شناخته شده است
زمينه پژوهشي با هدف تعيين بررسي استراتژيهاي يادگيري در دانشجويان 

  .  انجام گرديد 82-83علوم پزشكي دانشكده گناباد در سال 
وده كه جامعه پژوهش حاضر يك مطالعه پيمايشي اكتشافي ب : كارروش 

پژوهش آن را كليه دانشجويان دانشكده علوم پزشكي گناباد تشكيل داده 
نفر به عنوان  121كه از اين بين با روش سهمي تصادفي و با توجه به حجم 

ابزار گرد آوري داده ها پرسشنامه مشخصات  . نمونه انتخاب گرديدند
 . تاين بوده استفردي و پرسشنامه راهبردهاي يادگيري استاندارد وين اش

آناليز واريانس يكطرفه و ضريب  ،از آمار توصيفي و تحليلي آزمون تي
در اين پژوهش  :  نتايج براي پردازش اطلاعات استفاده گرديد همبستگي

و سپس رشته %8/35بيشترين فراواني مربوط به دانشجويان پرستاري 
عمل  اتاق% 2/8مبارزه با بيماريها % 2/14بهداشت % 3/25مامايي 

ميانگين نمرات كسب شده از حيطه  . بوده است% 8/5و هوشبري % 5/7
هاي ده گانه راهبردهاي يادگيري پرسشنامه وين اشتاين عبارت بودند از 

 7/20 �6/5اضطراب  8/21 �17/4انگيزش  6/17 � 76/4نگرش 
 ±4ايده اصلي  75/19± 9/4پردازش اطلاعات  3/19 �85/5تمركز 

 6/22±9/5خود آزمون  5/23±26/6عه راهنماي مطال 78/19
يانگين م . 20/19±33/5و كنترل دقت  9/16±9/5راهبردهاي مطالعه 

اضطراب و تمركز بين  ،كنترل دقت ،انگيزش ،نمرات حيطه هاي نگرش
همچنين  . رشته هاي مختلف اختلاف آماري معني داري را نشان داد

 . ارتباط آماري معني داري داشت راهبردهاي آزمون با پيشرفت تحصيلي
ميانگين نمره انگيزش نيز نسبت به زمان مطالعه در كتابخانه اختلاف آماري 

همچنين ميانگين نمرات دانشجويان علوم پزشكي گناباد  . معني داري داشت
  .  نمرات هنجاري دانشجويان آمريكا بوده است 30تا  20معادل صدك 
ضر با پژوهشهاي متعددي از جمله وين اشتاين و پژوهش حا:  نتيجه گيري 

همخواني دارد پايين بودن )  1381(خديوزاداه و تفضلي )  1987( ماير 
نمرات راهبردها در دانشجويان نسبت به هنجارهاي موجودبيانگر ضعف در 
سيستم اموزشي بوده لذا پيشنهادمي گردد كه به منظورافزايش توان 

علوم پزشكي به كارگيري اين  دانشجويان صيلييادگيري و ارتقاء كيفيت تح
  . به دانشجويان آموزش داده شود راهبردها

علوم  دانشجويان –راهبردهاي يادگيري  : واژه كليدي  : هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-388-2  
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اعضاي هيئت علمي در  طرحي ابزار سنجش بهره وري
  (P) اده از تحليل عامليدانشگاه علوم پزشكي گيلان با استف

  
  سكينه كشاورز محمديان ،فردين مهرابيان

  
  ندانشگاه علوم پزشكي گيلا 

mehrab5002@yahoo.com 
  

نيروي انساني، ازدغدغه هاي مهم مديران  افزايش بهره وري :  مقدمه
وي انساني در دانشگاهها، سازمانها بوده ودر اين ميان، ارتقاء بهره وري نير

بعنوان مركز آموزش نيروي انساني توانمند و متخصص از اهميت ويژه اي 
از اركان مهم بهره وري نيروي انساني است و  ارزشيابي. برخورداراست

ارائه ابزار بومي مناسب براي سنجش و اندازه گيري ان، از ضروريات مي 
ابزارسنجش بهره وري اعضاي  با هدف طراحياين مطاله  : هدف . باشد

 هيئت علمي در دانشگاه علوم پزشكي گيلان با استفاده از تحليل عاملي
  انجام شده است

تحقيق از نوع مطالعات كاربردي است كه به شيوه توصيفي،  :  كارروش 
جامعه و . انجام شد 1388تحليلي و مقطعي درماههاي شهريور، مهر و آبان 

نفر از اعضاي هئيت علمي، كارشناسان آموزشي و  321محيط پژوهش شامل 
نيروي انساني دانشكده هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي گيلان بودند، 

نيروي انساني با استفاده از مطالعات و آيتم  اعتبار ابزار سنجش بهره وري
و اعتبار سازه آن با استفاده از  Expert panelتوا به روش آناليز، اعتبار مح

اكتشافي و تائيدي مورد تائيد قرار گرفت شاخص هاي برازش  تحليل عاملي
جهت سنجش پايايي . بررسي شد RMSEA,SRMR,AGFI,CFI,NFIشامل، 

فايت از روش آزمون مجدد و همساني دروني از روش آلفا كرونباخ و جهت ك
حجم نمونه از مقياس كيزر ماير اكلين و براي بررسي و تائيد نرماليته توزيع 

  . داده ها از ازمون كولموگروف اسميرنف استفاده شد
 18فرهنگ سازماني با (سوال 42مؤلفه با  5پرسشنامه اي شامل  :  نتايج
، )سوال 10عوامل انگيزشي با(، )سوال 7شرايط محيطي با (، )سوال

  .شد طراحي) سوال 3شيوه رهبري با (و) سوال 4سازي با  توانمند(
شده با توجه به روايي و پايايي مناسب و بومي  ابزار طراحي : نتيجه گيري  

نيروي انساني  بودن آن و شاخص هاي برازش خوب، براي سنجش بهره وري
به كار گيري اين ابزار . ل استفاده مي باشددر دانشگاههاي علوم پزشكي قاب

مي تواند اثربخشي و كارايي فعاليتهاي آموزشي اعضاي هيئت علمي و 
  .كارشناسان آموزشي را بهبود بخشد

نيروي انساني، پرسشنامه، روايي، پايايي، تحليل  بهره وري : هاى كليدى واژه
  عاملي
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در نظام آموزش پرستاري  هاي برنامه درسي مؤلفه ارزشيابي
  (P) در نيل به اجتماعي نمودن دانشجويان

  
  بهروز مهرام ،اسحق ايلدرآبادي 
  

  دانشكده علوم تربيتي دانشگاه فردوسي مشهد
bmahram@um.ac.ir 

  

وانند به نيازهاي مراقبت بهداشتي جهاني پرستاران براي اينكه بت : مقدمه 
يابند  اي تكامل دهند و از نظر هويت حرفه كنند، پاسخ كه سريعاً تغيير مي

شوند، اما اطلاعات موجود حاكي از اين است  بايد در حرفه پرستاري اجتماعي
شدن پيش روي دانش  هاي فراواني از نظر اجتماعي ها و تنش كه چالش

هاي  مؤلفه لذا پژوهش حاضر با هدف ارزشيابي. دارند آموختگان جوان قرار
   .شد شدن دانشجويان انجام در فرايند اجتماعي برنامه درسي

اي كيفي و با رويكردي  پژوهش حاضر در قالب مطالعه : كار   روش
است كه از طريق  روش مطالعه از نوع ارزشيابي. باشد پديدارشناسانه مي

اين مطالعه در دانشكده پرستاري و . شد مدل خبرگي و نقادي آيزنر انجام
ها با استفاده از  آوري داده جمع. انجام شد 1387مامايي مشهد در سال 

اي  براي مصاحبه، از نمونه. مصاحبه، مشاهده رسمي و مشاركتي بود
چهار نفر از دانشجويان سال  تعداد. گيري شد تصادفي و هدفمند بهره غير

نفر از اعضاء هيئت علمي مورد مصاحبه  5ارشد پرستاري و  آخر كارشناسي
هاي بدست آمده از  هاي حاصل در تلفيقي با ديگر يافته گرفتند و يافته قرار

  .گرفت- ي رسمي و مشاركتي، مبناي تحليل قرار ساير منابع مانند مشاهده
شدن مانند  كه در بعضي از اجزاء اجتماعي داد نتايج پژوهش نشان : نتايج 

نظر برآورده -كسب دانش، مهارت، ارزش ها و هنجارها، اهداف مورد
درسي  هاي برنامه شدن در برخي مؤلفه شود و عوامل موثر بر اجتماعي نمي

، همسوي با غايتهاي نظام تدريس و ارزشيابي گذاري، روش مانند هدف
   .نمودن دانشجويان نيست نيل به اجتماعيآموزشي در جهت 

شدن ناقص دانشجويان، عوارض جبران ناپذيري را  اجتماعي : گيري نتيجه
ريزي مناسب براي  بنابراين برنامه. براي حرفه پرستاري بدنبال دارد

درسي  شدن كامل دانشجويان بر اساس رويكردي فني در برنامه اجتماعي
  .باشد پنهان، كاملا ضروري مي

شدن، دانشجويان پرستاري،  اجتماعي : ها كليد واژه : هاى كليدى اژهو
  ارزشيابي
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رويكرد نوين تدريس آمارپزشكي بر مبناي عدم درك غلط 
در دانشگاه  )Statistical Misconception(مفاهيم آماري

   (P) علوم پزشكي اراك

  
  اكرم سيفي  ،محمد رفيعي 

  
 گروه آمار و اپيدميولوژي ،اراك كده پزشكيدانش

rafeie@yahoo.com, tmseifi@yahoo.com 
  

اكثر روش هاي تدريس درس آمارپزشكي و آمارحياتي تمام رشته  : مقدمه
هاي علوم پزشكي تنها در حيطه ارائه دانش و اگر مدرس بسيار با تجربه 

خواهد رفت و  باشد در حيطه هاي فهميدن، كاربرد و تجزيه و تحليل پيش
بر اساس حيطه هاي شناختي خواهد  بندرت به سطح تركيب و ارزشيابي

كاربرد روش آموزشي عدم درك غلط مطالب آمار جهت آموزش درس . رسيد
آمار پزشكي به عنوان يك رويكرد نوين تدريس، بررسي كارائي، افزايش 

  ريس مي باشد انگيزه و نگرش دانشجويان نسبت به اين روش تد
 1388اين فرآيند جهت دانشجويان رشته پزشكي در بهمن ماه  : كارروش 

درك هاي غلط آماري كه در تمام موارد آمارتوصيفي، مفاهيم و . اجرا گرديد
قواعد احتمال، نمونه گيري و توزيع هاي نمونه اي، برآوردهاي نقطه اي و 

آناليز واريانس، به  فاصله اي، آزمون و فرضها و همبستگي و رگرسيون و
تمام جلسات آموزشي بر اساس الگوي تعريف شده فوق . دقت معين گرديد

  . مطالب درسي ارائه گرديد
اختلاف آماري معناداري بين ميانگين نمره درس آمار در ارائه با  : نتايج

ميانگين نمره . فرآيند پيشنهادي با روش هاي قبلي وجود داشته است
يان در ارائه روش فوق نيز اختلاف آماري معناداري نگرش و انگيزه دانشجو

  .با روش سنتي ارائه درس آمار داشته است
بنابراين الگو و رويكرد آموزش بر اساس مبناي عدم ايجاد و  : نتيجه گيري 

رفع درك غلط مفاهيم آماري بسيار خوب توانسته بود سطوح يادگيري هاي 
غلطي كه در اين درس وجود دارد  ارزشمند و بالا را تقويت نموده و مفاهيم

  .مرتفع نمايد
  .آمارپزشكي، رويكرد نوين ،درك غلط آماري : هاى كليدى واژه
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بررسي مهارتهاي تفكر انتقادي دانشجويان مقطع كارشناسي 
  (P) )1389(  دانشگاه علوم پزشكي فسا

  

 شكوفه زارعي ،باف محمد حسن مشكي  ،كريمي  شهناز

  
  دانشگاه علوم پزشكي فسا

shahkar20022002@yahoo.com  
  

در  ,امروزه مهمترين نقش نظامهاي آموزشي پرورش تفكر هدف دار : مقدمه
توسعه مهارت هاي تفكر انتقادي در رشته هاي علوم پزشكي . دانشجو است

لين اجرا بسيار مهم مي باشد چون بايد روش هاي مبتني بر شواهد را در با
اين مطالعه با هدف تعيين سطح تفكر انتقادي داشجويان و  . نمايند

   . فاكتورهاي موثر بر آن انجام شده است
كليه  در دانشگاه علوم پزشكي فسا بر روي اين مطالعه توصيفي :  كارروش  

عمل و اتاق  ،هوشبري ،دانشجويان مقطع كارشناسي در رشته هاي پرستاري
تعداد واحدهاي مورد پژوهش در هر  . علوم آزمايشگاهي انجام شده است

فرم اطلاعات  2جهت جمع آوري داده ها از  . نفر بوده است 25رشته 
سوال چند گزينه  34حاوي  شخصي و آزمون تفكر انتقادي كاليفرنيا فرم ب

ها  داده . اي با مقياس ليكرت و داراي يك پاسخ صحيح استفاده شده است
آماري علوم اجتماعي مورد تجزيه  پس از استخراج با استفاده از نرم افزار

  . تحليل قرار گرفت
يافته ها نشان داد ميانگين تفكر انتقادي دانشجويان مقطع  : نتايج 

بوده است ) نمره  34از (11- 10كارشناسي رشته هاي مختلف در محدوده 
بين سال تحصيلي ونمرات  . ي داري نداشتندكه با يكديگر اختلاف معن

بين سطح .  آزمون تفكر انتقادي همبستگي مثبت ولي ضعيفي وجود داشت
علاقه مندي به رشته و ،وضعيت تاهل ،تفكر انتقادي و ساير متغيرهاي جنس

  . سطح معدل در نيمسال قبل ارتباط معني داري مشاهده نشد
سطح نمرات آزمون تفكر انتقادي در  با توجه به پايين بودن : نتيجه گيري  

مطالعات بيشتر درزمينه  دانشجويان مقطع كارشناسي نياز به انجام
تدريس ضروري به نظر مي  فاكتورهاي موثر و بكارگيري شيوه هاي نوين

  .رسد
  تفكر انتقادي : هاى كليدى واژه

A-10-234-1 
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 درس يانيپا يابيبهبود ارز يبرا” OSFE“استفاده از
بهداشت خانواده در دانشكده  انيدانشجو يكارآموز

  (P) زيتبر هيبهداشت و تغذ
  

 بتول ،فائقه نوروزي  ،ستاري  فريبا ،نريماني محمد رضا ،جعفر صادق تبريزي
  عليپور 

  
  تبريز دانشكده بهداشت و تغذيه

tabrizijs@tbzmed.ac.ir  
  

بوده و به نوعي ي آموزششيوه ارزيابي از عناصر كليدي در نظام  : مقدمه 
لذا، ارزيابي بايد . روش يادگيري دانشجويان در طول ترم را شكل ميدهد

گردد تا شايستگي هاي دانشجويان در محيطهاي واقعي يا  بگونه اي طراحي
مطالعه حاضر با هدف بهبود . شبيه سازي شده مورد سنجش قرار گيرد
در درس كارآموزي طراحي و  شيوه ارزيابي دانشجويان بهداشت خانواده

   .اجرا گرديد
 25(يك مطالعه كمي و كيفي با دانشجويان بهداشت خانواده  :  كارروش 
ابتدا به كمك روش . در دانشكده بهداشت و تغذيه تبريز انجام گرفت) نفر

تجربه دانشجويان از ارزيابي كارآموزي اخذ ) FGD(بحث گروهي متمركز 
اقدام به استفاده از روش آزمون ساختار يافته شده و بر اساس نظرات آنها 

در اين روش دانشجويان بصورت انفرادي . گرديد) OSFE(عيني در عرصه 
مهارتهاي . در ايستگاههاي آماده شده خدمت خاصي را انجام ميدادند
در پايان . دانشجويان توسط ممتحن با استفاده از چك ليست ارزيابي ميشد

به دو روش كيفي و كمي اخذ  OSFEدر باره  ارزيابي، نظرات دانشجويان
   .تحليل شد SPSSداده ها ي حاصل از پرسشنامه با . گرديد
هاي قبل از مداخله تقريبا ً همه دانشجويان از روش و  FGDدر  :  نتايج

كيفيت ارزيابي ناراضي بوده و معتقد بودند آزمونهاي كتبي يا شفاهي قادر 
ها پس از ارزيابي  FGDنتايج . نيستندبه سنجش صحيح توانمنديهاي آنها 

راضي بوده  OSFEنشان ميدهد كه اكثريت دانشجويان از  OSFEبه روش 
نتايج داده . و آنرا روش خوبي براي سنجش مهارت و شايستگي ميدانستند

% 88يكه به طور. هاي كمي نيز يافته هاي مطالعه كيفي را تاييد ميكند
ي سنجش توانمندي هايشان مي را يك روش خوب برا OSFEدانشجويان 
دانشجويان در ابتداي ترم در باره شيوه و اهداف % 92حدود . دانستند

دانشجويان % 68علاوه ه ب. به خوبي توجيه شده بودند OSFEروش 
  . را عادلانه مي دانستند OSFE بهداشت خانواده نمره دهي در روش

ش عادلانه مهارتها در سنج OSFEبه لحاظ توانايي بالاي روش  : نتيجه گيري
شود شيوه  و ابراز رضايت دانشجويان از اين شيوه ارزيابي، پيشنهاد مي

فوق براي ارزيابي مهارتهاي دانشجويان بهداشت عمومي و بهداشت خانواده 
  .در دروس عملي و كارآموزي استفاده شود

، كارآموزي، بهداشت خانواده، بهداشت عمومي، ارزيابي : هاى كليدى واژه
OSFE  
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توانمنديهاي اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز 
 پزشكي مبتني بر شواهد آموزشو  در اجراي حاكميت باليني

(P)  
  

معصومه  ،ه Ĥزادسكينه حاج ابراهيمي، مرتضي قوج ،فاطمه صادقي غياثي
  صادقي غياثي، صديقه عرفاني 

  
  تبريز، مركز پزشكي مبتني بر شواهد ايراندانشگاه علوم پزشكي 

ghyassi2722@yahoo.com  
  

در نظام سلامت كشور نيازمند فراهم آوري  اجراي حاكميت باليني : مقدمه 
در اين ميان نقش اعضاي هيئت علمي و . و آماده سازي بستر مناسب است

. مت بسيار اساسي استمفاهيم و سياستهاي جديد سلا آموزشمدرسان در 
براي اين منظور اعضاي هيئت علمي نيازمند آشنايي با روشهاي بهره گيري از 
فناوريهاي اينترنتي و روشهاي جستجو جهت به روز نگه داشتن اطلاعات خود 

بررسي تواناييهاي اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز  .هستند
ي مبتني بر شواهد به دانشجويان پزشك آموزشدر اجراي حاكميت باليني و 

  .و دستياران

در يك مطالعه مقطعي يك پرسشنامه پايا با سوالات بسته بر  : كارروش  
و بين اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم  اساس معيارهاي ليكرت طراحي

د تجزيه و مور SPSS نتايج با كمك نرم افزار. پزشكي تبريز توزيع گرديد
   .تحليل قرار گرفت

از اعضاي % 80پرسشنامه جمع آوري شده، در حدود  86از مجموع  : نتايج 
 به طور. ساعت در روز از اينترنت استفاده مي كردند 3هيئت علمي كمتر از 

براي . به بالا از ايميل استفاده مي كردند%8/78روزانه به ميزان متوسط 
و بسيار  از آنها به ميزان زياد% 7/24 و براي اخبار% 20مطالب عمومي 

در مورد موارد تخصصي و علمي، تنها . از اينترنت بهره مي بردند زياد
اين . از اينترنت براي طبابت استفاده مي كردند به ميزان زياد% 5/14

    .بود% 2/65و براي تدريس % 75ميزان براي انجام تحقيقات علمي 
ه از اينترنت و پايگاههاي اطلاعاتي براي ميزان بالاي استفاد : نتيجه گيري

نشان دهنده رشد توانمنديهاي اعضاي هيئت علمي  آموزشتحقيق و 
دانشگاه علوم پزشكي تبريز در بهره گيري از تكنولوژيهاي اطلاعاتي مي 

در » استراتژيهاي جستجو«به نظر مي رسد برگزاري مرتب كارگاههاي . باشد
اين شرايط نشان مي دهد كه دانشگاه . اين مورد نقش مهمي داشته است

را  علوم پزشكي تبريز آمادگي و بستر لازم براي اجراي حاكميت باليني
از سوي ديگر درصد پايين بهره گيري از اينترنت در طبابت نشان . داراست

دهنده آگاهي كم اعضاي هيئت علمي از پزشكي مبتني بر شواهد مي باشد 
به دانشجويان تأثير  مبتني بر شواهد آموزشاند در نقش آنها در كه مي تو

علمي آشنايي زيادي با با وجود اينكه اعضاي هيئت . منفي داشته باشد
نداشتند اما علاقه خاصي به استفاده از منابع علمي آماده از  EBMمحتواي 

  .يكي براي تدريس و تحقيق داشتندها و ساير منابع الكترون جمله گايدلاين
اعضاي  ،مبتني بر شواهد آموزش ،دستيابي به اطلاعات : هاى كليدى واژه

  اينترنت ،هيئت علمي
 A-10-483-1  
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دانشجويان از آزمون باليني  مقايسه دانش و مهارت باليني
 ي در واحد فن پرستاريسنت ساختار يافته هدفمند و امتحان

(P)  
  

  اسديان  فاطمه ،نيشابوري  معصومه ،صادقي   طاهره ، فرح عزيزي نقدلو
   كرج اسلامي آزادواحد پرستاري دانشگاه 

f_azizi4@yahoo.com  
  

 آموزشدانشجويان يكي از مهمترين وظايف  ، ارزشيابيآموزشدر  : مقدمه 
گيري توانائيهاي فرد در ارائه -زمونهاي عملكردي ابزار اندازهآ. باشد-مي

آزمون باليني ساختار يافته هدفمند نوعي . اي مي باشد-حرفه-وظايف
ارزشيابي است كه اغلب در پزشكي جهت ارزيابي مهارتهاي هاي باليني 

به طور كلي آزمون باليني ساختار يافته هدفمند . استفاده مي شود
هت ارزيابي مهارتهاي باليني است كه مي تواند مهارتهاي مناسبترين روش ج

بسياري كه از طريق امتحانهاي سنتي قابل ارزيابي نيستند را ارزشيابي 
مقايسه دانش و مهارت باليني دانشجويان از آزمون باليني  : هدف .  نمايد

دانشجويان سنتي در واحد فن پرستاري در  ساختار يافته هدفمند و امتحان
  . مي باشد 1389 - 1388فن پرستاري در سال 

تحليلي است كه در آن  -  اين پژوهش يك مطالعه توصيفي : روش كار 
پرستاري با -دانشجوي پرستاري واحد فن 46ميزان دانش و مهارت باليني 

واحدكرج  اسلامي آزاد باليني باساختار عيني در دانشگاه روش ارزشيابي
جهت . گرديد-تعيين شده و سپس با روش سنتي مقايسه  1389سال

ايستگاه شماره گذاري شدكه  7مهارت باليني در پراتيك  7ارزيابي 
كسب كرده و )دقيقه يك دانشجو5هر (دانشجويان از هر ايستگاه امتيازي

اطلاعات حاصل . آمد به دستدر نهايت نمرات ايستگاهها جمع و نمره كل را 
سپس ميزان . جداگانه اندازه گيري شدند به طور OSCEار آزمون سنتي و 

دانش و مهارت باليني دانشجويان پرستاري در دو روش آزمون مقايسه 
درصد دو گروه  95با استفاده آزمون تي زوجي در سطح معني داري . گرديد

  .مقايسه شدند
اكثريت نمونه ها . ساله بود 21) درصد 4/30(اكثريت نمونه ها  : نتايج

ميانگين و انحراف معيار نمره دانشجويان از .مجرد بودند) درصد 3/78(
و  64/16(سنتي به ترتيب  آزمون باليني ساختار يافته هدفمند و امتحان

مي باشد؛ بين ميانگين نمره دانشجويان از ) 49/1و  43/15(و ) 19/1
داري -ساختار يافته هدفمند و امتحان سنتي اختلاف معنيآزمون باليني 
بين نمره آزمون باليني ساختار يافته ).  p= 000/0(شود -مشاهده مي

بين . هدفمند و امتحان به سنتي داراي ارتباط خطي معني داري وجود دارد
نمره آزمون باليني ساختار يافته هدفمند و سن داراي ارتباط خطي معني 

   .ردداري وجود دا

يكسان نبودن شرايط كار در محيط باليني از عواملي است كه  : گيري-نتيجه 
دهد در آزمون باليني ساختار يافته -باليني را تحت تاثير قرار مي ارزشيابي

  .باشد-هدفمند جهت ارزيابي مهارت باليني دانشجويان ابزار مناسبي مي
 ،امتحان) OSCE(ختار يافته هدفمند آزمون باليني سا : هاى كليدى واژه
  مهارت باليني،عملي

A-10-358-1  

ميزان دستيابي به حداقل توانمنديهاي دوره اكسترني با 
  LOGBook(P) استفاده از 

  
 پروانه ،اسماعيلي آتوسا ،وحيد عشوريون ،اخلاقي ، محمدرضامريم آويژگان

 هقانيمصطفي د ،اطهر اميد ،مرضيه حسيني ،نصري

  
 اصفهان دانشگاه علوم پزشكي آموزشدفتر توسعه 

avizhgan@yaho.com  
  

بدون . ي استآموزشي جزيي از نظام آموزشارزيابي برنامه هاي  : مقدمه
شناسايي وضعيت موجود هرگونه مداخله واقدامي بدون پشتوانه خواهد 

شرفته تعيين ميزان دستيابي به حداقل توانمنديهاي دوره كارآموزي پي. بود
هدف اين  log bookدانشكده پزشكي اصفهان با استفاده از ) اكسترني(

  .مطالعه بوده است
هاي  Logbookمقطعي گذشته نگر بر روي كليه  مطالعه توصيفي : روش كار

در خرداد تا دي  دانشجويان دوره كارآموزي پيشرفته رشته پزشكي اصفهان
پس از برگزاري جلسات مستمر با اساتيد  logbook. انجام شد 1389ماه 

. و تدوين گرديد بخش طراحي 6گروه ها، مديران و مسئولين كارآموزي، در 
  .و آمار توصيفي تجزيه و تحليل گرديد spssداده ها با نرم افزار

جدول ثبت تجربيات مربوط به يادگيري توانمندي ها  180تعداد :  نتايج 
عروقي، ماساژ قفسه  - احياي قلبي : در گروه بيهوشي. حليل شدتجزيه وت

تهيه اسمير  : صدري، مانورهاي سه گانه ومانور همليخ، در گروه عفوني
مستقيم از نمونه هاي باليني، تپ كردن مايع پلور، آناليز ادرار ونمونه گيري 

 testtapeتوانايي انجام و آناليز ادرار با استفاده از  : خلط، در گروه داخلي
و در گروه  OPو  OBهاي ادراري و توانايي تفسير آزمايش مدفوع از نظر

پونكسيون مفاصل و استخوان در عفونت ها، تخليه آبسه سطحي  : ارتوپدي
  . و پانسمانهاي تخصصي راكمتر از نيمي ازكارآموزان، مشاهده نموده بودند

ورد نظر هر گروه ميزان دستيابي به حداقل توانمندي هاي م : نتيجه گيري 
عملي بيشتر در  آموزشمداخلاتي همچون . با وضعيت ايده آل فاصله داشت

CSLC  ي آموزشي، برقراري كشيك آموزشبرروي مولاژ، استفاده از فيلمهاي
استفاده . نيازمي باشد... وOSCEبراي كارآموزان، استفاده از امتحانات 

ان با اين ابزار و اعمال نيازمند آشنايي بيشتر كارآموز ،logbookموثر از 
  .نظارت بيشتر بر نحوه تكميل آن مي باشد

 -باليني آموزش -كارآموزي پيشرفته –Log book : هاى كليدى واژه
  اكسترني-توانمندي

A-10-226-4 
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 بهداشت و ارتباطات آموزش تدوين و باز نگري برنامه درسي
(P)  

  

 شفيعيان  مجيد ،وانه تيموري پر

  

 دانشگاه علوم پزشكي كردستان، گروه بهداشت عمومي دانشكده بهداشت 

parvaneh.tay@gmial.com  
  

ي و در واقع آموزشي اولين گام برنامه ريزي آموزشتعيين نيازهاي  : مقدمه
تدوين . ي استآموزشنخستين عامل ايجاد و تضمين اثربخشي كاركرد 

از شيوه  و ارزشيابي آموزشو كاربردي، تغيير نحوه سرفصل هاي جديد
و افزايش تعداد واحد مربوطه ) تئوري و عملي(صرفا تئوري بصورت تواما 

  .واحد 3به  2از 
 38اين بررسي كيفي با بهره گيري از تكنيك دلفي و با مشاركت  : روش كار 

هداشت و ارتباطات، ب آموزشتن از اعضاي هيئت علمي و مديران گروه 
نفر مدرسين  7بر اساس نظريات كميته تخصصي مركب از. انجام گرفت

بهداشت و ارتباطات، سرفصلهاي تدويني و بازنگري شده همراه با  آموزش
موارد، اقدام به تهيه چهارچوب اوليه  پيشنهادات در زمينه نحوه ارزشيابي
در اختيار مدرسين و مديران گروههاي شد و جهت حصول به اجماع نظريات 

  . دانشگاه علوم پزشكي قرار گرفت 6بهداشت و ارتباطات  آموزش
 23مورد پيشنهادي،  41كارشناسان، از % 90-100با توجه به اجماع : نتايج

. سر فصل مورد بازبيني قرار گرفت 8مورد سر فصل جديد مورد پذيرش و 
از شيوه صرفا تئوري بصورت تواما  و ارزشيابي آموزشهمچنين نحوه 

  . مورد توافق حاصل شد 3به  2و افزايش تعداد واحد از ) تئوري و عملي(
كه مجموعه سرفصلهاي جديد در قالب برنامه  رود اميد مي : نتيجه گيري

و بهداشت و ارتباطات و ارتقا سلامت با تربيت نيروي انساني  آموزشهاي 
ش و مهارتهاي جديد مورد نياز جهت شناخت مشكلات و ماهر، بكارگيري دان

برنامه . ي تداوم يابدآموزشحل آنها و همكاري موثر بخشهاي اجرايي و 
پيشنهادي بايد در زمينه كاهش يا رفع مشكلات بيان شده، مورد  درسي

و ارتباطات، برنامه بهداشت  آموزش : كلمات كليدي. واقع شود ارزشيابي
  درسي، رشته بهداشت عمومي

، رشته بهداشت و ارتباطات، برنامه درسي آموزش : هاى كليدى واژه
  بهداشت عمومي
A-10-944-1 

  
  
  
  
  
  
  
  

بررسي ارتباط خودكارآمدي با مهارت تفكر انتقادي 
 دانشجويان دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي مشهد

(P) 
  

 ، نشاط پيمان وشين پيمانن

  

 دانشگاه علوم پزشكي مشهد

peymann@mums.ac.ir 
 

هدف اصلي تعليم و تربيت در دانشگاه بايستي تربيت انسانهاي  : مقدمه
هدفمند است، كه در نتيجه  تفكر انتقادي قضاوتي. متفكر و خلاق باشد

گاه .  ل گرفته استو استنباط شك تفسير، تجزيه و تحليل، ارزشيابي
دانشجويان با وجود گذراندن واحدهاي تئوري زياد درعمل قادربه استفاده 
ازاندوخته هاي علمي خود نيستند، در حالي كه تفكر انتقادي مي تواند اين 

در واقع تفكر  .اندوخته هاي علمي را به حيطه عمل بكشاند و به كار گيرد
. اف بين تئوري و عمل استانتقادي راهي جهت از بين بردن خلأ و شك

ازطرف ديگر با توجه به اينكه عقايد خود كارآمدي بر انتخاب؛ تلاش، 
دراين پژوهش ارتباط بين . مقاومت و عملكرد و هيجان اثر مي گذارد

مهارتهاي تفكر انتقادي و خودكارآمدي درك شده در دانشجويان دانشكده 
  .بهداشت مورد بررسي قرار گرفته است

اين پژوهش يك مطالعه تحليلي است كه درآن پرسشنامه اي  : روش كار
آزمون مهارتهاي تفكر  Bمشتمل برسه بخش اطلاعات دموگرافيك، فرم 

سئوالي مشتمل بر سه بخش  24انتقادي كاليفرنيا وپرسشنامه خودكارآمدي 
دانشجوي دانشكده  198خودكارآمدي اجتماعي، تحصيلي و عاطفي، در

، نتايج در SPSS سپس با بهره گيري از نرم افزار. بهداشت استفاده گرديد
  گ .قالب جداول وآزمونهاي توصيفي و تحليلي بيان گرديد

در حيطه هاي تفكر انتقادي، نمره حيطه استنباط با مقطع تحصيلي،  : نتايج 
طول دوره تحصيل، ميانگين معدل ترم هاي گذشته، سن وجنس ارتباط 

همچنين بين باورهاي خودكارآمدي در موارد تحصيلي،  .معني داري داشت
اجتماعي وعاطفي با حيطه هاي تفكـر انتقادي رابطه معنادار مستقيم و مثبتي 

نتابج رگرسيون نشان داد كه خودكارآمدي توان  ). P > 01/0. (ديده شد
  .بيني استفاده از مهارت هاي تفكر انتقادي را دارد پيش

ي شود مسئولين و اساتيد با ايجاد زمينه هاي رشد توصيه م : نتيجه گيري 
 آموزشهاي موثر به ارتقائ باورهاي خودكارآمدي درآموزشوارائه 

  .دانشجويان توجه بيشتري مبذول دارند
 خودكارآمدي، مهارت تفكر انتقادي، دانشجويان : هاى كليدى واژه

A-10-645-1  
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 در عرصه شآموزبررسي و مقايسه برنامه ها و شيوه هاي 
دانشجويان در دانشكده هاي مختلف دانشگاه علوم پزشكي 

  (P) تبريز
  

فريبا سالك  ،حسنزاده سلماسي سوسن ،رضا غفاري ،اميني ابوالقاسم
  رنجبرزاده

  
  تبريز طالعات و توسعه آموزش علوم پزشكيمركز م

ghafarir@gmail.com 

  
در محيط كاري واقعي  آموزشحرفه اي،  زشآمومناسبترين عرصه  :  مقدمه

مطالعه و پايش مستمر كيفيت دوره . در جامعه و نظام ارائه خدمات است
  .ها ضروري استآموزشبراي حفظ و ارتقاي كيفيت  در عرصه آموزشهاي 

نفر از دانشجوياني  100 .تحليلي، گذشته نگر است اين مطالعه:  روش كار
در  آموزشاساتيد  15و  را گذرانده بودند در عرصه آموزشه كه دور

پرسشنامه محقق ساخته با . عرصه بصورت تصادفي وارد مطالعه شدند
شامل سوالاتي در مورد برنامه مدون، عرصه يادگيري مناسب، % 89روائي 
طلاعات با ا. ، وشيوه ارزيابي در اختيار نمونه ها قرار گرفتآموزششيوه 

ي مستقل، تحليل واريانس و آزمونهاي ت spssآماري  استفاده از نرم افزار
  .يكطرفه مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

دانشجويان دانشكده بهداشت و  در عرصه آموزشكلي  به طور : نتايج
با  نشكده دندانپزشكيدر حد متوسط، دا 46/39±59/6تغذيه با امتياز 

، دانشكده پيراپزشكي با امتياز در بسيار خوب 20/78±37/1امتياز كلي 
در حد خوب، دانشكده داروسازي با امتياز  41/14±78/52
 94/61±2/2در حد پائين، دانشكده پزشكي با امتياز كلي  29/5±48/19

در حد  97/43±82/16در حد خوب، دانشكده پرستاري با امتياز كلي 
در حد خوب  90/64±45/3متوسط و دانشكده توانبخشي با امتياز كلي 

  . قرار دارند
با كيفيت هاي  در عرصه آموزشتحقيق حاضر نشان داد كه :  نتيجه گيري

شود و با توجه به اهميت پاسخگويي اجتماعي و  ها انجام مي متفاوت در گروه
صه نظام مراقبت و جامعه، توجه مستمر به بازنگري اين دوره در عر آموزش

حرفه اي در  آموزشكه بخش بسيار مهم  آموزشها وارتقاي كيفيت اين 
براي . رشته هاي علوم پزشكي در داننشگاههاست، بسيار ضروري است

حفظ و ارتقاي كيفيت اين دوره ها تشكيل و تقويت شورا و كميته هاي 
در عرصه مي تواند بعنوان نهاد حفظ و  آموزشه نگر و جامع آموزشمرتبط با 

  .بهبود كيفيت راهگشا باشد
  ، دانشجويان، دانشكده هادر عرصه آموزش : هاى كليدى واژه

A-10-961-3  
  
  
  
 

 

بر  از طريق همتايان آموزش بررسي ميزان اثربخشي
 كت كنندگان سومين يادگيري دانشجويان از ديدگاه شر

(P)    مدرسه تابستاني شيراز

  
بهاره  ،شرف خواه علي ،فرناز سادات جوانمردي ،محمد اسمعيل قرباني نژاد

 اميني  ميترا ،موذن

  
 دانشكده پزشكي شيراز

m_ghorbani1990@yahoo.com 
 

مي  از طريق همتايان آموزشپزشكي، آموزشاز روش هاي نوين در : مقدمه
از طريق همتا به ساير افرادي كه  آموزشفرآيند  ين روش،باشد؛بر مبناي ا

در اين شيوه .در يك سطح بوده صورت مي پذيرد آموزشاز لحاظ تعليمات و 
ي در كنار انتقال مفاهيم و واقعيات علمي، زمينه هاي مشاركت آموزشي 

هدف از . و خود محور نيز فراهم مي شود فعال و يادگيري مادام العمر
بر يادگيري دانشجويان از  PALبررسي ميزان اثربخشي روشمطالعه حاضر 

  . شيراز مي باشد EDCديدگاه شركت كنندگان در سومين مدرسه تابستاني 
نفر از شركت  103اين مطالعه به صورت مداخله اي بر روي: روش كار

در راستاي شناسايي محدوديت هاي .كنندگان مدرسه تابستاني انجام شد
علوم  آموزشتخصصان مركز مطالعات و توسعه ي با مآموزشكريكلوم 

مباحثي  آموزشبراي  PALپزشكي شيراز مصاحبه هايي انجام و نهايتاً روش 
 lecturing small group  ,interesting learning ,computer assistedچون

learningي آموزشپس از بررسي منابع مرتبط با موضوع، مطالب .انتخاب شد
در پايان، پرسشنامه اي كه در .و ارائه شد راحيدر قالب يك كارگاه ط

در مقياس ليكرت  PALراستاي ارزيابي و بررسي نگرش و اثربخشي روش 
مورد بررسي  SPSS16 بود، توزيع و داده ها با نرم افزار α=86.طراحي و

  . قرار گرفت
مهم  آموزشراگيران در امر فراهم آوري زمينه هاي مشاركت فعال ف : نتايج

از ساير مزاياي اين ).٪89,7(از ديدگاه دانشجويان بود PALترين مزيت 
،بهره مندي از فوايد )٪88,9(ي ايجاد فرصت پرسش و پاسخآموزششيوه ي 

،توسعه فرهنگ مشاركتي )role modeling)84,1اجتماعي اين روش مانند
از  ٪43,2است كه  شايان ذكر.مي باشد) 83,9(به جاي فرهنگ رقابتي

دانشجويان معتقدند كه دانشكده هاي پزشكي در حال حاضر به اين شيوه 
  . ي،توجهي در خور اهميت آن ندارندآموزش

با توجه به توان و قابليت هاي بالقوه اين شيوه پيشنهاد مي : نتيجه گيري
شود كه مديران در برنامه ريزي هاي كلان خود بدان توجه ويژه اعمال 

: كلمات كليدي. آن را در سياست هاي عملي خود به كار گيرند داشته و
  پزشكي آموزش،يادگيري خود محور،از طريق همتايان آموزش
 آموزش،يادگيري خود محور،از طريق همتايان آموزش : هاى كليدى واژه

  پزشكي
A-10-988-1  
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ند حرفه اي در بيماريهاي مادرزادي و و چ تلفيقي آموزش
  (P) ساختماني قلب

  

 هادي جوان  ،افضل نيا سپيده ، عليزاده  بهزاد ،محمد عباسي

  
  دانشگاه علوم پزشكي مشهد
alizadehb@mums.ac.ir 

 

ني اعم از با توجه به گسترش فزاينده شيوه هاي تشخيصي و درما :  مقدمه
و  يچيده قلبي، جراحي هيبريد،، جراحي هاي پتكنيكهاي تصوير برداري
و نيز افزايش جمعيت افرادي كه دچار نقايص  كارديولوژي مداخله ايي

مادرزادي قلب بوده و در سنين كودكي يا نوجواني درمان شده اند و اكنون 
، لزوم همكاري و ارتباط تنگاتنگ به سن بلوغ و ميانسالي رسيده اند
متخصص بيهوشي  ،درزادي قلبما متخصص قلب كودكان با جراح بيماريهاي

قلب، فلوشيپ مراقبتهاي ويژه كودكان و همچنين فلوشيپ بيماريهاي 
هدف  .مادرزادي قلب در بزرگسالان بيش از پيش ضروري به نظر ميرسد

و چند حرفه  تلفيقي آموزشاين مطالعه ضرورت سنجي در استفاده از روش 
  . برده استرشته هاي نام آموزشايي در 

نفر شامل فوق تخصص بيماريهاي قلب  45پرسشنامه بين  : روش كار 
 كودكان، جراحي قلب، بيماريهاي مادرزادي قلب در بزرگسالان، و دستياران

رشته هاي فوق توزيع گشت و پس از جمع آوري مورد تجزيه و تحليل قرار 
   گرفت
نفر  7د ولي فقط ي ذكر شده آشنايي داشتنآموزشنفر با روش  24 : نتايج

در بخش آنها استفاده  آموزشاظهار داشتند كه از اين روش ) 15(%
معتقد بودند كه با استفاده از روش ) 88(%نفر  40ميشود، همچنين 

رشته هاي  آموزشو چند حرفه ايي سطح كمي و كيفي  تلفيقي آموزش
  .مذكور افزايش خواهد يافت

وجه به نتايج حاصله چنين به نظر ميرسد كه درصد قابل با ت : نتيجه گيري
و  تلفيقي آموزشتوجهي از فعالين و صاحبنظران رشته هاي مرتبط بر لزوم 

 congenital and structuralچند حرفه ايي در سرويسي واحد به عنوان 
cardiology اتفاق نظر دارند.  

و چند حرفه ايي، بيماريهاي قلب كودكان،  يتلفيق آموزش : هاى كليدى واژه
  جراحي قلب
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روشي جديد در امتحان هاي  : به شيوه مصاحبه عيني امتحان
  (P) دوره دستياري پزشكي

  

 محمد هادي سعيد مدقق 

  
جراحي  مركز تحقيقات-ش جراحي عروقبخ-)ع(بيمارستان امام رضا- دهمش

  عروق و اندوواسكولار مشهد
Modagheghmh@mums.ac.ir 

 

هاي باليني داراي ساختار  علي رغم وجود متد هاي مختلف امتحان  : مقدمه
هنوزه جاي روشي كه بتواند به تنهايي همه توانمندي هاي )  OSCE( عيني 

هدف مطالعه . ي ارزيابي نمايد خاليستفرد را در مديريت يك مشكل طب
   .ابداع چنين شيوه اي است

روش ارزيابي مديريت كامل يك مشكل  Objective Interview :  روش كار
حاد يا الكتيو طبي شامل ارزيابي ابتدايي، تشخيص، درمان و مراقبت هاي 

كه به صورت مرحله به مرحله و بر اساس . اوليه و اساسي آن ميباشد
شونده و ممتحن در  امتحان. ت هاي دستيار از ممتحن پيش مي روددرخواس

دستيار در هر مرحله نتايج اقداماتي را كه در . ارتباط مستقيم با يكديگرند
ممتحن فرمي، حاوي  . مديريت مشكل به كار مي گيرد دريافت مي دارد
به اين كه نمره  با توجه. سناريوي بيماري و جواب هاي آن در اختيار دارد

دهي بر اساس تقدم و تأخر منطقي اقدامات، صورت مي گيرد، ملاك ترتيب 
برگه هاي شماره گذاري شده ايست كه از امتحان شونده دريافت مي شود 
يك فرم حاوي چك ليستي از اقدامات پيش بيني شده مثبت و منفي و 

شده  حياقدامات پيش بيني نشده و اقدامات ضروري انجام نگرفته طرا
تمامي امتحان شوندگان روز قبل از . است كه حاوي بارم هر پاسخ مي باشد

امتحان يك فرم راهنما حاوي جزئيات امتحان شامل زمان بندي، چگونگي 
  . پاسخ دهي و نمره دهي امتحان دريافت ميدارند

 متحاناز اين روش امتحاني در دو سال متوالي به عنوان بخشي از ا : نتايج
OSCE  در آزمون ارتقا تخصصي دستياران جراحي دانشگاه علوم پزشكي

مشهد بهره گرفته شده است و نتايج آزمون نشان ميدهد كه تبايني با نتايج 
   .كلي امتحان انجام شده ندارد

در  Hintدر اين روش تفاوت هاي ناشي از مصاحبه گر،وجود   : نتيجه گيري 
PMP شونده رفع شده است،  مكان ارزيابي قدرت استدلال امتحانو عدم ا

  .در حاليكه نقاط قوت هر يك از اين روش ها را دارا مي باشد
  روش – امتحان - باليني  - مصاحبه عيني : هاى كليدى واژه
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 (P) اي اسلامياخلاق پزشكي با محتو آموزش
 

محمود عباسي، عباس عباسپور، عيسي  ،، حسن ملكيمرتضي خاقاني زاده
 عباس عبادي، عليرضا پيروزمند ،محمدي

  
   )عج( االله هيبق يدانشگاه علوم پزشك

khaghanizade11@yahoo.com 
 

با توجه به جايگاه علوم  -اخلاق در حوزه پزشكي از ديدگاه اسلام : مقدمه
از  -پزشكي كه به شرافت وجود و اهميت حفظ نفس انساني در ارتباط است

هدف از اين مقاله تبيين محتواي اخلاق . اهميت دو چنداني برخوردار است
پزشكي مبتني بر اصول اخلاق اسلامي و تلاش شده است يك چارچوبي براي 

  . اخلاق پزشكي اسلامي ارائه شود آموزشمحتواي 
ق يك مطالعه كتابخانه است كه به مطالعه عميق متون اين تحقي : روش كار

مرتبط با مباني واصول انسان شناسي و ارزش شناسي اخلاق اسلامي 
پرداخته شده است وبر مبناي اطلاعات حاصله مباني واصول انسان شناسي 

  .وارزش شناسي،محتواي اخلاق پزشكي اسلامي تدوين شده است
به عنوان مباني اخلاق پزشكي اسلامي نتايج آنچه دراين تحقيق  : نتايج 

در . شامل مباني انسان شناسي و ارزش شناسي است ،شناسايي شده است
اصول : اين مطالعه اصول اخلاق اسلامي، در چهار محور ارائه شده است 

ارتباط با خدا،اصول ارتباط با خود،اصول ارتباط با جامعه، اصول ارتباط با 
ل ابعادي دارد كه در اين مقاله به آنها اين اصو.جهان آفرينش و طبيعت

  .اشاره شده است
اخلاق پزشكي بايد ضمن داشتن نگاه سنتي به  آموزشدر  : نتيجه گيري 

در عين حال بايد نگاهي عميق به سابقه تمدن ايراني ،مقوله اخلاق پزشكي
اسلامي خود داشته باشيم و مي بايست با رويكردي جديد و با بهره گيري از 

با تكيه ،دستاوردهاي علمي و زيست فنĤوري در حوزه اخلاق پزشكيآخرين 
اخلاق پزشكي را تدوين  آموزشبراصول ومباني اخلاق اسلامي، محتواي 

  .نمود
اخلاق،اخلاق اسلامي،اخلاق پزشكي،اصول اخلاق  : هاى كليدى واژه

  مباني اخلاق اسلامي،اسلامي
A-10-123-3  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

انشگاه علوم پزشكي مشهد در نگرش دستياران تخصصي د
  (P) مورد معيارهاي رفتار حرفه اي

  سميه اكبري
  
  مركز مهارتهاي باليني دانشگاه علوم پزشكي مشهد،

akbarifs1@mums.ac.ir 

  
موفقيت دستياران در ارائه خدمات درماني به بيماران و همچنين  : مقدمه
به دانشجويان سالهاي پايين تر به  Role Modelبه عنوان  آموزشارائه 

نگرش آنها به رفتار حرفه اي و معيارهاي آن مي ميزان زيادي تحت تاثير 
هدف از اين مطالعه بررسي ديدگاه دستياران در رابطه با اهميت هر . باشد

  .يك از معيارهاي سنجش رفتار حرفه اي مي باشد
دستيار بودندكه با روش نمونه  67 ،نمونه اين مطالعه توصيفي : روش كار 

انتخاب شدند، ابزارگردآوري اطلاعات، )هدفمند(در دسترس گيري
اي ليكرت بود  سوال بسته با مقياس پنج نقطه 30پرسشنامه اي مشتمل بر 

 آموزشكه پس از بررسي متون و كسب نظرات اساتيد و كارشناسان 
ايايي آن با توجه پزشكي تهيه گرديد، روايي آن توسط اساتيد صاحبنظر و پ

به تاييد رسيد و نظر دستياران را در هشت محور  97/0به آلفاي كرونباخ 
تحليل و به روش آمار  Jumpارزيابي نمود، داده ها به وسيله نرم افزار 

  .توصيفي گزارش گرديد
از ديدگاه دستياران مهمترين حيطه هاي رفتار حرفه اي به ترتيب  : نتايج

( تمايل به ارتقاء  ،)86(% دي و نحوه مواجهه با ديگرانظاهرفر : عبارتند از 
همدلي و  ،)83( %كمال و درستكاري ، كيفيت كارگروهي، احترام،)%85

  )56( %، پاسخگويي)82( %خودارزيابي 
به ) دستياران(به نظر مي رسد از آنجا كه نگاه دانشجويان : گيري نتيجه 

ه در ارزشيابي آنها موثرتر ارزشيابي است، حيطه هايي از رفتار حرفه اي ك
مي باشند را مهمتر تلقي مي نمايند، بدين جهت به نظر مي رسد كه لحاظ 
نمودن و توجه به تمامي معيارهاي رفتار حرفه اي ذكر شده، در ارزشيابي 

  .دانشجويان امري ضروري است
  اي نگرش، معيارهاي سنجش، رفتار حرفه : هاى كليدى واژه
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 در دانشگاه رمز تعالي گراي نهادينه كردن اخلاق حرفه اي
(P) 

  
عبد الرحيم شكريان، معصومه  ،كوروش ارزماني ، علي حجازي،احمد صادقي

 زهرا محمدزاده طاهرپور،

  
 آموزشمركز مطالعات و توسعه ، بجنورد يدانشگاه علوم پزشك

ahmadsadeghi1363@gmail.com 
 

همه . است اخلاق حرفه اي ،مهم ترين متغير در موفقيت سازمان : مهمقد
 ،اگر چه انسان ها در مصداق موفقيت و تعريف آن. خواهان موفقيتند

موفقيت در . ديدگاه واحدي ندارند، اما در موفقيت طلبي همسان هستند
رك و معنا بخش آرمان مشت ،شغلي، تحصيلي و حيات سازمان ،زندگي شخصي

موضوع اخلاق حرفه اي مدتها است كه . آدمي و در گرو اخلاق حرفه اي است
در دانشگاههاي ايران و جهان مورد توجه قرار گرفته و درگروه هاي شغلي 

اين مستندات بر اساس . براي آن تعاريف و مستنداتي ارائه گرديده است
و مقررات مرتبط، بعضاً اصول فرهنگي، آموزه هاي ديني، هنجارهاي اجتماعي 

هدف از . به صورت كدهاي اخلاق حرفه اي تدوين و منتشر گرديده اند
انجام اين مطالعه، شناخت مفاهيم رفتار اخلاقي، جايگاه اخلاق حرفه اي و 

راهكارهاي مداخلات ،حرفه اي گري در دانشگاهها و بين استاد و دانشجو
قش اخلاق در تعالي گرايي مي عملي براي ارتقاء سطح اخلاق در دانشگاه و ن

  . باشد
اين مقاله به صورت مروري و از طريق مطالعه كتب، مجلات معتبر  : روش كار

تهيه  و سايت هاي اينترنتي و نتايج ساير مقالات در زمينه اخلاق حرفه اي
  .شده است

خارجي نقش توجه به مسوليت هاي اخلاقي در قبال محيط داخلي و  : نتايج
ي و خصوصا آموزشتعيين كننده اي در نهادينه كردن اخلاق در سازمانهاي 

از آنجايي كه رعايت موازين و بايسته هاي اخلاقي در حرفه . دانشگاهي دارد
در محيطهاي دانشگاهي به خاطر تاثير گذاري عميق  آموزشمعلمي، منطبق بر 

كه همگام با ترويج  آن، داراي اهميت بسيار زيادي مي باشد، لازم است
مورد توجه بيشتري قرار  آموزشعلوم مختلف، جنبه هاي اخلاقي در حوزه 

  .گيرد
در محيط دانشگاه، قادر است به  حاكميت اخلاق حرفه اي : نتيجه گيري

ميزان بسيار چشمگيري سازمان را در جهت كاهش تنش ها و موفقيت در 
امروزه داشتن . نمايد و سازمان را پاسخگو سازد تحقق اثر بخش هدف ياري

اخلاق حرفه اي، به عنوان يك مزيت رقابتي و زمينه ساز تعالي گرايي در 
  .دانشگاهها مطرح مي باشد

،حرفه اي گري، دانشگاه، اخلاق حرفه اي : واژگان كليدي : هاى كليدى واژه
  تعالي گرايي

A-10-225-1  
 

  
  
  

 آموزشاي گري در  هاي ارزشيابي حرفه بر روش مروري
  (P) پزشكي

  
  رسول معصومي

  
  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
masoomi@edc.mui.ac.ir 

 

گري برخورداري از نگرش و رفتارهايي است كه در  اي حرفه : مقدمه
هايي از قبيل از خودگذشتگي، امانتداري، محبت، داشتن  برگيرنده ويژگي
باشد و اهميت  مي ترام، مسؤوليت پذيري، تعالي و رهبريارتباط مناسب، اح

 ، آن را به عنوان يكي از شش صلاحيتACGMEآن به حدي است كه 
اين صلاحيت بايد به دانشجويان . عمومي هر پزشك عنوان كرده است

ن، و اينكه دانشجويا آموزشبراي پي بردن به نتيجه . داده شود آموزش
اند، ارزشيابي  گري دست يافته اي چقدر به صلاحيت مورد انتظار از حرفه

هاي ارزشيابيِ روا و پاياي  اين مطالعه با هدف شناسايي روش. شود مطرح مي
  . گري، انجام گرديد اي حرفه

، Pubmedمواد لازم براي نگارش اين مقاله از طريق جستجو در  : روش كار
  .آمد به دستهاي علوم پزشكي معتبر دنيا  هاي دانشگاه گوگل و وبسايت

گري با اين  اي هاي انجام گرفته، ارزشيابي حرفه بر اساس بررسي : نتايج
 -4پورتفوليو  -3ها  شبيه سازي - OSCE 2 -1: گيرد ها انجام مي روش

Reflection 5 -  گزارش وقايع  - 6مشاهده مستقيم دانشجو در طول زمان
مقياس  ،P-MEXفرم ارزشيابي  -SP 8 - Mini-CEX 9 -7بحراني 
ارزشيابي از  -10خود ارزشيابي  - 9گري دانشگاه نايمخن هلند  اي حرفه

هاي درجه بندي شده  مقياس - 12درجه  360ارزشيابي  - 11طريق همكار 
ها  هاي هر يك از اين روش مزايا و محدوديت. هاي شناختي آزمون -13و 

  .مورد بررسي قرار گرفت
گري كمتر توجه  اي ند در كشورمان به مقوله حرفههر چ : نتيجه گيري

و ارزشيابي آن در حال  آموزششود، ليكن در سطح جهاني اقبال به  مي
اساسي وجود  هاي متنوعي براي ارزشيابي اين صلاحيت روش. افزايش است

 ها بهره برد، ولي با توجه به توان از آن دارد و بسته به هدف ِ ارزشيابي مي
شود از چند روش  هاي فوق، پيشنهاد مي هاي هر يك از روش محدوديت

  .گري استفاده شود اي مختلف، براي ارزشيابي حرفه
  اي گري، ارزشيابي، دانشجويان علوم پزشكي حرفه : هاى كليدى واژه

A-10-170-2  
   



 

١١٨ 
 

بخش زنان  در كارآموزان و كارورزان اخلاق حرفه اي آموزش
 و گزارش موارد خطاهاي باليني) PBL(با شيوه حل مسئله 

(P)  

  
 ،الهام كاشاني، فرانك گلعلي پور ،بخشنده نصرت ، سپيدهالهام مبشري

  پاداش ليلا سيما كلاهدوز، ،اريليلا جويب ،ثناگو تابنده، اكرم افسانه
 دانشگاه علوم پزشكي گلستان

a_sanagu@yahoo.com  
 

تربيت نيروي انساني متخلق به اخلاق اسلامي و حرفه اي به عنوان  : مقدمه
نقشه جامع ذكر گرديده است و  آموزشيك هدف محوري در حوزه 

ي همواره بر اولويت و اهميت رعايت و ترويج اخلاق حرفه آموزشمسئولين 
و دانش  علوم پزشكي و دانشجويان آموزشتوسط كليه دست اندركاران  اي

اخلاق  آموزشهدف از اين مقاله معرفي برنامه . آموختگان تاكيد مي نمايند
حرفه اي در فراگيران بخش زنان به شيوه حل مسئله با استفاده از گزارش 

  .مورد خطاهاي باليني مي باشد
، از قبيل مرگ مادر خطاهاي بالين ي كليهآموزشدر اين برنامه  : روش كار 

كه  بخش زنان، خطاهاي بالين گزارش شده مرتبط با يشكايات پزشكي قانون
توسط تيم هاي پرسشگري در تمام سطوح جزئيات آن كاملا بررسي شده و به 

گروه موجود مي باشد توسط  باليني آموزشصورت گزارش مورد در دفتر 
 از قبيل يكي از اعضاي هيئت علمي گروه زنان و برخي گروه هاي مرتبط

داخلي، جراحي، نورولوژي، پاتولوژي به صورت كنفرانس علمي با وسايل 
و كارآموزان ارائه داده مي شود و از آن ها  ي به كارورزانآموزشكمك 

پزشكي موجود در گزارش مورد را  خواسته مي شود نكات اخلاق حرفه اي
اخلاق حرفه  )PBL(ق هفت مرحله حل مسئله يافته و يادگيري خود را مطاب
  . اي پزشكي مديريت نمايند

تمامي دانشجويان شركت كننده در اين برنامه معتقد بودند اين  : نتايج
ي باعث، يادگيري صفات و مشخصه پزشك، يادگيري بايد و آموزشفرايند 

 نبايدهاي اخلاقي، آشنايي با اصول اخلاقي حاكم بر شغل و حرفه خود، رشد
و بررسي چرايي  اي ريزي براي موفقيت در اخلاق حرفه اي، برنامه اخلاق حرفه

اي،  رشد تعهدكاري و اخلاق حرفه. رعايت نكردن اين اصول مي شود
اي و نيز  شناسايي دلايل وجود ضعف در رعايت اصول اخلاق حرفه

راهكارهاي مقابله با آن نيز از ساير يادگيري ها در اين روش از ديد 
  . ويان بوده استدانشج

مسائل  آموزش استفاده از گزارش موارد خطاهاي باليني در : نتيجه گيري
اگرچه آناليز گزارش . اخلاقي پزشكي امري قابل دسترس و موثر مي باشد

موارد خطاهاي بالين مي تواند منجر به شناسايي كساني شود كه در اين خطا 
از نظر رازداري و فاش  نقش داشته اند لذا احتمال بروز مشكلات اخلاقي

هوشمندانه اساتيد و هدايت  آموزش شدن هويت افراد وجود دارد اما با
  .دانشجويان در اين خصوص مي تواند مانع بروز مشكل شود

، خطاهاي بالين، حل مسئله، دانشجوي اخلاق حرفه اي : هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-22-8 

  

  (P) اخلاقي استاد از ديدگاه اسلاممسئوليتها و وظائف 
  

 محبوبه شريفي ،طيبه جمند  ،رقيه گشمرد  ،يعقوبيان ناهيد

  
  دانشكده پرستاري مامايي ياسوج
n.yaghobeyan@yahoo.com 

 

بيان  آموزشپيامبر گرامي اسلام هدف رسالت خويش را تعليم و  : مقدمه
كسب، تحصيل آن  طلب و : انسان دربرابردانش چهارحالت دارد. نموده اند

تا از ديگران بي نياز شود، استبصار و بينش تا منجر به تفكر و بهره وري از 
آمده گردد و دادن بينش به ديگران كه با ارزشترين حالت  به دستدانش 
زيرا در روايات آمده است آنكه دانشي را فرا گيرد، به آن عمل . است

بزرگ خوانده مي شود اما در  نموده و به ديگران بياموزد در ملكوت آسمانها
مورد تعليم و تربيت كه شغل انبياست آداب و وظايفي در اسلام بيان 

هدف اين مطالعه برآن است تا  .گرديده كه در مقاله به تفصيل آمده است
  .برخي وظائف اخلاقي و مسئوليتهاي استاد را از ديدگاه اسلام بيان نمايد

تماتيك و مرور منابع كتابخانه اي و مطالعه حاضر با بررسي سيس : روش كار 
  .الكترونيكي علوم اسلامي طراحي گرديده است

خورشيدروشن است و روشني بخش ديگران، لذا جهت  مانند استاد : نتايج
تربيت شاگرد وارسته بايد مهربان باشد و با خوشرويي و فروتني، 

ا تعليم دهد ي خويش علوم آخرت را آموزشخيرخواهي و نوع دوستي در 
دهد و همواره تقرب الهي و رضاي  آموزشعلوم دنيا را بخاطر مقاصد آخرت 

خدا را مد نظر قرار دهد و در تهذيب نفس كوشا باشد تا بصورت عملي در 
در تدريس به ميزان درك دانشجو يان توجه . دانشجو موثرواقع گردد

رون اتام : نمايدو به علم خويش عمل نمايد؛ زيرا خداوندمتعال مي فرمايد
  )44/بقره(الناس بالبرّو تنسون انفسكم

سنگيني بار گناه عالم بيش از ديگران است زيرا با لغزش  : نتيجه گيري 
عالم عالمي دچارلغزش مي شودو خطرات علم بزرگ است و عالم در معرض 

در روايات عالمي كه عامل به علم . هلاك ابدي يا سعادت سرمدي است
زيرا . ل را دستخوش هلاكت مي دانندخويش است رارستگار و تارك عم

و تعليم و تربيت به متعلم انتقال مي يابد؛ تنها  آموزشآنچه در فرآيند 
معلومات ومهارتها نيست بلكه تمام خلقيات، صفات و حالات نفساني و 

بنابراين ضروري است كه . رفتارظاهري او به شاگردان منتقل مي گردد
نيز وي را محترم  قرار نمايد؛ تا دانشجومعلم با دانشجو رابطه اي معنوي بر

و اورا بعنوان يك الگوي محبوب بپذيردو در مسير تكامل .بدارد
ورشدمعنوي و تثبيت و تكميل شخصيت خويش ورشدوتعالي و تقرب الهي 

  .به كمك استاد خويش گام بردارد
  استاد، ديدگاه اسلام ،اخلاق : هاى كليدى واژه

A-10-194-5  
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 (P)مراقبت معنوي : پرستاري  آموزشه قلب فراموش شد

  
 ، مريم مشكيني، سعيد نجفي، طاهره قهرمانيمومن نسب مرضيه

  
 دانشگاه علوم پزشكي شيراز

mnasab48@yahoo.com 
 

ارائه مراقبت همه جانبه،بدون توجه به بعد معنوي تقريباً غير  : مقدمه
معني داري با مراقبت  به طورممكن است چون رضايت بيماران 

پرستاري،توجه به مراقبت  آموزشبنابراين در. معنوي ارتباط دارد/عاطفي
مطالعه حاضر باهدف  هدف . معنوي از اهميت به سزايي برخوردار است

مقايسه نگرش دانشجويان سال دوم و چهارم پرستاري نسبت به معنويت 
  .انجام گرديد 1389ومراقبت معنوي درسال 

نفر ترم  29(دانشجوي پرستاري  52دراين مطالعه توصيفي : روش كار 
ابزار جمع آوري اطلاعات، مقياس  .شركت نمودند) نفرترم هفتم 23سوم و

بودكه روايي و ) SSCRS( رتبه بندي سنجش معنويت ومراقبت معنوي 
   .تاييد شده است كشورپايايي آن درمطالعات قبلي در

به معنويت و  ميانگين امتياز نگرش اكثر دانشجويان پرستاري نسبت : نتايج
ميانگين نمره نگرش در  . مراقبت معنوي در سطح متوسط بوده است

بود و  61 ± 6/5و  5/57 ± 6/8دانشجويان سال دوم و چهارم به ترتيب 
اكثريت دانشجويان پرستاري . از نظر آماري اختلاف معني داري نشان نداد

ته و نسبت خود در زمينه مراقبت معنوي را در حد كم يا اصلا دانس آموزش
آنها توجه به نيازهاي معنوي بيماران . به يادگيري آن احساس نياز مي كردند

  . را به اندازه مراقبت جسمي و رواني مهم مي دانستند
فقدان تفاوت درامتياز دانشجويان سال دوم و چهارم،  : نتيجه گيري 

نشانگر عدم تاكيد دروس نظري و باليني پرستاري برمقوله مهم معنويت 
مراقبت معنوي، عليرغم اهميت آن درارائه مراقبت همه جانبه واحساس و

ي پرستاري مانند آموزشايجاد تغييراتي در برنامه . نياز دانشجويان مي باشد
ي مي تواند به ارائه مراقبت همه آموزشافزودن اين مقوله به محتواي 
  .جانبه از مددجويان منجر گردد

  معنويت ،مراقبت معنوي ،دانشجويان ،پرستاري آموزش : هاى كليدى واژه
A-10-665-1 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

مهاجرت نخبگان سلامت كشور و نقش كليدي بخش  علل
  (P) علوم پزشكي در تعديل آن آموزش

  
 ،سحر پروا  ،محمد رضا اميراسماعيلي  ،رضا دهنويه ،عاطفه اسفندياري 

 فاطمه رمضاني

  
  ديريت و اطلاع رساني پزشكيشكده مدان،دانشگاه علوم پزشكي كرمان

rdehnavi@gmail.com 
 

بدون شك باز كردن گره هاي دشوار بخش سلامت در هركشوري از :  مقدمه
تصميمات مديريتي گرفته تا تصميمات باليني، نيازمند وجود نخبگان در اين 

امروزه پديده مهاجرت نخبگان بخش سلامت يكي از . بخش مي باشد
سياستگذاران نظام سلامت بايد درصدد حل آن مهمترين مسائلي است كه 

علوم پزشكي مي تواند نقش كليدي  آموزشو در اين خصوص بخش  باشند
اين مقاله باهدف شناسايي عوامل موثر بر مهاجرت  هدف .بازي نمايد

پزشكي در كاهش آن  آموزشنخبگان سلامت كشور و تعيين نقش بخش 
  . تهيه شده است

اطلاعات از طريق . نوع مقالات مرور نظام مند بوداين مقاله از  : روش كار
جستجوي كليدواژه هاي مشخص شده در پايگاههاي اطلاعاتي مرتبط داخل و 
با رويكرد تعميم مشكلات مرتبط كشورهاي در حال توسعه در پايگاههاي 

در نهايت نتايج بصورت اهم دلايل و . مشخص شده خارجي جمع آوري گرديد
  .ده گزارش گرديدآم به دستراهكارهاي 

تحقيقات مختلف متغيرهاي بسياري نظير عوامل اجتماعي،فرهنگي، :  نتايج 
ي و جهاني شدن را به عنوان آموزشاقتصادي، مسائل حرفه اي، نظام اداري، 

كه در اين . عوامل مؤثر بر مهاجرت نخبگان بخش سلامت معرفي نموده اند
پيشنهاد شده تاثير  علوم پزشكي مي تواند به طرق مختلف آموزشبخش 

  .قابل توجهي بر هر كدام از اين عوامل داشته باشد
به نظرمي رسد دانشگاههاي علوم پزشكي مي توانند با پياده  : نتيجه گيري

ي متناسب با نياز آموزشسازي و تقويت برنامه هايي نظير ارائه دوره هاي 
جاد پارك يه گذاري معقول درايجامعه، ارتباط بين صنعت ودانشگاه، سرما

 حمايت مالي از فارغ التحصيلان، علم و فناوري، تمركز بركارآفريني،هاي 
پژوهشي كشور، تامين رفاه معيشتي نخبگان، ايجاد  -ارتقاي سطح علمي

افزايش و تقويت حس تعهد ملي،  فضاي مطلوب اجتماعي براي نخبگان،
ازتجربه  مشاركت نخبگان در امور، برقراري نظام شايسته سالاري واستفاده

  . هاي كشورهاي ديگر درزمينه جذب نخبگان تاثير بسزايي داشته باشند
  نخبگان،نخبگان سلامت،سرمايه هاي انساني : هاى كليدى واژه

A-10-629-2 

  
 
 
 
 
 
 



 

١٢٠ 
 

ي آموزش محتوي استانداردهاي پروفشناليسم در تدوين
  (P) در دانشگاه علوم پزشكي كردستان تدريس

شفيعيان، ندا فتوحي، شهره  ، مجيدزارع زاده يداالهرضايي،  محمد جعفر
رضايي، مهدي طيبي آراسته،طيب قديمي، فريبا فرهادي فر، بهرام نيكخو، 

  فردين فتحي
  پزشكي آموزشمركز مطالعات و توسعه دانشگاه علوم پزشكي كردستان، 

rezaiemj@hotmail.com  
چشم انداز توسعه اي كشور گسترش پروفشناليسم به  در سند : مقدمه

عتوان يك هدف ويژه مورد توجه است اين استانداردها به ويژه در بعد 
تدريس نيز مي تواند مورد توجه قرار گيرد تدوين اين استانداردها يك 
گام در جهت گسترش پروفشناليسم در دانشگاه هاي علوم پزشكي است 

ر بحث ارزيابي و توسعه تيزدانشگاه ها مورد توجه قرار كه مي تواند د
امروزه در اكثر دانشگاههاي بزرگ و مطرح دنيا استاتداردهاي . گيرد

تعريف شده است در ايران در  آموزشپروفشناليسم براي اساتيد در حيطه 
هدف در پژوهش حاضر استاتداردهاي  . اين خصوص سندي نيافنيم
ي در دانشگاه علوم آموزشدر حيطه محتوي پروفشناليسم براي اساتيد 

   . پزشكي كردستان تدوين شده است
با استفاده از مطالعات ميداني و مرورمطالعات در زمينه  : رروش كا

ح دنيا و صاحبنظر در استاتداردهاي تدوين شده در دانشگاههاي مطر
استاتداردهاي پروقشتال دانشجويي دانشگاه تدوين پروفشتاليسم، 

ستانداردها در جلسه اي با حضور اعضاي هيئت علمي و اين ا.شد
بررسي  FGDدانشگاه علوم پزشكي كردستان از طريق  EDCكارشناسان 

در طي جلسات بعدي از طريق .شد و استاتداردهاي اصلي مشخص گرديد
   بارش افكار ريز آيتمهاي هر استاندارد بر اساس مباني پذيرفته شده در ك

اين استانداردها در جلسه .لي تعريف گرديدي عاآموزششور و موسسات 
هم انديشي در خصوص پروفشتاليسم اساتيد دانشگاه مطرح شد و اعضاي 
حاضر در جلسه بر ضرورت تدوين و اجراي اين استانداردها اتفاق نظر 

بر اساس برنامه عملياتي پيش بيني شده اين استانداردها در . داشتند
ي دانشگاه بصورت آزمايشي اجرا وزشآمدانشگاه پس از تصويب در شوراي 

ي سالانه انجام خواهد شد نتايج آموزشو ارزشيابي پروفشناليسم در محتوي 
  .سالانه ارزيابي و پايش خواهد شد تا استادنداردهاي قطعي مشخص گردد

استاتداردهاي پروفشتالبسم در  ،به دست آمدهبر اساس نتايج  : نتايج 
ي كردستان در پنج استاندارد و بيست دانشگاه علوم پزشك آموزشمحتوي 

در  رهبري : و دو ريز آيتم تعريف شد پنج استاندارد اصلي عبارتند از 
توانايي استاد در ايجاد محيط مورد احترام براي جمععيتهاي مختلف  -كلاس 

هيل يادگيري تس -دانستن محتوي درسي را كه تدريس مي كند  -در كلاس 
ز انديشي و تأمل خردمندانه بر نقش معلمي و تدريس با -ان براي دانشجوي
در  آموزشدر پژوهش حاضر استاندادرهاي در محتوي  : نتيجه گيري

دانشگاه علوم پزشكي كردستان تدوين گرديد اساتيد دانشگاه علوم 
پزشكي وجود چنين استانداردهايي را جهت گسترش پروفشناليسم 

  ضروري مي دانند

ي، دانشگاه علوم پزشكي آموزشمحتوي ،پروفشتالبسم   :هاى كليدى واژه
  كردستان

 A-10-1011-2  

جايگاه تجاري سازي نتايج تحقيقات دانشگاهي در فرايند 
  (P) تحقيق و نوآوري بخش سلامت

  
  فرانك بهزادي ،رضا دهنويه ،مهلا ايرانمنش ،سميه نوري حكمت

  
   تهران يعلوم پزشكدانشگاه 

snhekmat@gmail.com  
  

امروزه مقوله ي تجاري سازي سلامت با توجه به كمبود منابع مورد  : مهمقد
تجاري سازي برقراري ارتباط ميان فعاليت هاي . توجه قر ار گرفته است

تجاري سازي براين . تحقيق وتوسعه با نيازهاي حال و آينده مشتريان است
به  موضوع تاكيد دارد كه تلاش هاي تحقيقاتي بايد با شناخت كامل نسبت

روند توسعه علم و فناوري و اطلاعات كافي از بازار مصرف همراه باشد،در 
تجاري سازي . غير اين صورت هيچ ارزش افزوده اي توليد نمي شود

فرايندي است كه از طرح كردن و پروردن يك ايده اغاز ميشود و به توسعه 
مي و در نهايت فروش آن به مشتري ) محصول،كالا(ي ايده به سمت توليد 

  .انجامد
مطالعه حاضر به روش مروري انجام گرفته و براي جمع آوري  : روش كار

مطالب مفيد از جستجوي در كتابخانه و پايگاههاي داده اينترنتي استفاده 
  .شده است

مطالعه حاضر به اين سوال پاسخ مي دهد كه با فرض اين كه عنوان  : نتايج
باشد، پس از انجام اين  تحقيقي براي تجاري سازي مناسب انتخاب شده

تحقيق، جهت تجاري سازي مو فق به چه عواملي بايد توجه نمود؛ لذا در اين 
مقاله ابتدا به دلايل اهميت تجاري سازي سلامت، جايگاه تجاري سازي در 
فرايند تحقيق و نوآوري و نيز مرا حل و روش هاي تجاري سازي پرداخته و 

براي تجاري سازي تحقيق پرداخته و  در ادامه به نقش انتخاب دقيق پروژه
  .به مشكلات و چالش هاي فراروي تجاري سازي اشاره شده است

بررسي يافته هاي مطالعه حاضر حاكي از آن است كه  : نتيجه گيري
دانشگاهها مي توانند با انجام تحقيقات مشترك يا صنعت و ثبت و حفاظت 

برخوردار شوند؛  حقوقي از نتايج تحقيقات، از وضعيت تثبيت شده اي
همچنين فعاليت هايي نظير ليسانس دهي و انتقال مالكيت نتايج تحقيقات 
شركت هاي انشعابي دانشگاهي كه كمتر در دانشگاههاي كشورمان رواج 

  .دارند نيز مي توانند بسيار مفيد باشند
كارآفريني دانشگاهي، تجاري سازي نتايج تحقيقات، ركت  : هاى كليدى واژه

  بي دانشگاهي، مراكز رشد دانشگاهيهاي انشعا
A-10-499-3  
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 آموزشمداخله اي براي بهبود مهارتهاي پژوهشي در دوره 
  (P) پزشكي عمومي

  
مهدي  ،هĤزادقوج مرتضي ،صادقي همايون ،مشكيني علي ،صالح نيا فاطمه
 ،عباسپور رقيه ،داريوش سوادي اسكويي ،هريزچي قديم حميده ،فرهودي

  ايماني فاخره
  

  دانشگاه علوم پزشكي تبريز
fatemehsalehnia@yahoo.com  

  
پزشكي دوره كارورزي عليرغم ارائه برخي  آموزشكوريكولوم  : مقدمه

واحدهاي درسي پژوهشي مهارتهاي پژوهشي لازم را در دانشجويان ايجاد 
هاي روش تحقيق  هدف از اين مطالعه بررسي تاثيرارائه كارگاه.نمي كند

پزشكي عمومي در  آموزشاء مهارتهاي پژوهشي در دوره مقدماتي جهت ارتق
  .دانشجويان پزشكي مي باشد

 88دريك مطالعه نيمه تجربي كليه دانشجويان پزشكي ورودي  : كارروش 
دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تبريز به صورت تمام شماري وارد 

جديد و  مطالعه و با استفاده از روش تخصيص تصادفي در دو گروه پروتكل
طي فرايند پروتكل جديد دانشجو قبل از ورود مباحث .جاري قرار گرفتند

تئوري را مرور كرده و شركت آنها در كارگاه مشروط به قبولي در آزمون 
ن نمرات دانشجويان و ميزان رضايت مندي شركت كنندگا. ورودي دوره بود

  .مورد بررسي آماري قرار گرفت SPSSبا استفاده از نرم افزار 
ارائه شده در دو گروه منجر به افزايش معني داري در پاسخ  آموزش : نتايج

به طوري كه اين افزايش در روش . به سئوالات و نقد مطالب پژوهشي شد
 87جديد به طور معني داري بيشتر از روش جاري بود در گروه جديد 

 درصد شركت كنندگان اعلام نمودند كه كارگاه 68درصد و در گروه جاري 
حاضر در تامين مهارت هاي عملي پژوهش موفق بوده و انگيزه لازم براي 

  .پژوهش را ايجاد كرده است
هايي با روش جديد منجر به برنامه ريزي  برگزاري چنين كارگاه : نتيجه گيري

براي ارائه حجم بالاي كار عملي گرديد كه افزايش كيفيت كارگاه را به دنبال 
هت تقويت و توانمندسازي تمام سطوح داشت لذا پيشنهاد مي شود ج

دانشجويان پزشكي در زمينه پژوهش، كارگاههاي پايه و تخصصي با اين 
  .روش برگزار گردد

مهارتهاي پژوهشي، پزشكي عمومي، كارگاه روش تحقيق  : هاى كليدى واژه
A-10-558-1  

 
 

  
  
  
  
  

وشيوه هاي  آموزشبررسي تاثير فناوري پادكست بر 
 (P) زان يادگيري دانشجويانتدريس و افزايش مي

  

  رحيم رئوفي ،صريقه نجفي پور  ،سهراب نجفي پور
  
  گروه ميكرب شناسي ،دانشگاه علوم پزشكي فسا

Sohrab najafipour@yahoo.com 
  

ي در ايجاد محيط آموزشروش هاي تدريس و فناوري هاي هاي  : مقدمه
فناوري هاي ي نقش بسزايي دارند يكي از آموزشمناسب يادگيري و كارايي 

، تدوين و ارائه پادكست جلسات تدريس همزمان با آموزشموثر در حيطه 
الكترونيكي مي باشد  آموزشپادكست شاخه اي از . سنتي مي باشد آموزش

 ي را در هرزمان و هرمكاني را امكانآموزشكه دسترسي مخاطب به مطالب 
ي صوتي و پادكستينگ روشي براي ساخت و انتشار فايل ها .پذير مي سازد

عات با زمينه و تم تصويري بر روي تارنماي جهاني بصورت مجموعه اي از قط
استفاده مناسب از اين فناوري به بهبود كيفيت روش  .مشترك مي باشد

مقايسه كارايي روش . ي و افزايش يادگيري منجر مي شودآموزشهاي 
ر پادكستينگ در تدريس به دانشجويان پرستاري با روش تدريس سنتي د

يادگيري مطالب و تاثير آن بر روي حضور دانشجويان در كلاسهاي درس و 
  .هدف از اين مطالعه مي باشد رضايتمندي آنان

تمامي جلسات تدريس اطفال دانشجويان پرستاري تا ميدترم  : روش كار 
مابقي جلسات به روش سخنراني . در يك ترم به روش سنتي ارائه شد

ل ضبط ويدئويي جلسات طراحي شده با شام(همراه با ارائه پادكست 
بود ) محتوياتي مانند سخنراني مدرس و كليپ ها و پاورپوينت هاي مرتبط

متوسط نمرات . الكترونيكي آن به دانشجويان كلاس داده شد كه آدرس
 دون پادكست با هم مقايسه شد ضمنادانشجويان در جلسات با پادكست و ب

ضايت مندي دانشجويان بررسي حضور و غياب دانشجويان در كلاس و ر
نتايج با استفاده از آزمونهاي آماري توصيفي و تي استيودنت مورد . شد

  .تجزيه وتحليل قرار گرفت
ميانگين نمرات در روش سخنراني همراه با پادكست بيشتر بود  : نتايج 
)p/.=o5 .( دانشجويان از ارائه پادكست رضايت داشتند و اكثردانشجويان

تواننددر هر زماني به يك منبع آماده دسترسي داشته باشند از اينكه مي 
نين ارائه پادكست را فرصتي جهت تعامل بيشتر با چرضايت داشتند هم

دارائه  محتوا و موضوع درس مي دانستند دانشجويان ابراز داشتن
پادكست فرصتي ايجاد مي نمايد تا با استفاده از موبايل و كامپيوتر شخصي 

. نياز به طور مكرر محتوا را گوش دهند و ياد بگيرند بتوانند در صورت
  .نتايج بيانگر حضور فعالتر دانشجويان در كلاس بود

استفاده مناسب از اين فناوري به بهبود كيفيت روش هاي  : نتيجه گيري  
ي و افزايش يادگيري منجر مي شود و دسترسي مخاطب به مطالب آموزش
  . امكان پذير مي سازد ي را در هرزمان و هرمكاني راآموزش
  درس اطفال -دانشجويان -پادكست: هاى كليدى واژه

A-10-328-4  
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هاي دوره كارآموزي  هاي كمي و كيفي آزمون بررسي شاخص
  (P) پزشكي عمومي

  
 ،اسفندياري الهام ،ابراهيمي  امراله ،آويژگان مريم ،محمد گرك يراقي 
  مرضيه حسيني  ،نصري پروانه ،اسماعيلي  آتوسا

  

دانشكده ) EDO(دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دفتر توسعه آموزش 
  پزشكي،

avizhgan@yahoo.com  
 

ارزشيابي پيشرفت تحصيلي بخش مهمي ازفرآيند آموزش است  : مقدمه
سؤالات چندگزينه اي به عنوان . شود وبراي تحقق آن ازآزمون استفاده مي

باشد و طراحي  روش ارزشيابي مي ترين يك روش آزمون عيني، متداول
مطالعه حاضر به بررسي كمي و كيفي . ها واجد اهميت است درست آن

هاي آموزشي پوست،  هاي كارآموزي دوره پزشكي عمومي در گروه آزمون
روانپزشكي، زنان، چشم و نورولوژي دانشكده پزشكي اصفهان پرداخته 

  . است
هاي كارآموزي در  آزمون تحليلي بر روي -مطالعه توصيفي:  كار  روش
هاي آموزشي پوست، روانپزشكي، زنان، چشم و نورولوژي در سال  گروه

هايي روا  هاي كمي و كيفي با استفاده از چك ليست شاخص. اجرا شد 1387
و پايا كه براي تعيين سوالات با ضريب تميز نامناسب، سوالات دشوار، 

توزيع سوالات نسبت به  سوالات با انتخاب سه گزينه صفر، ضريب پايايي،
هاي اعلام شده، حيطه سوالات براساس اهداف، انواع سوال  سرفصل

 SPSS-15اطلاعات با نرم افزار . براساس تاكسونومي بود، استخراج گرديد
  . و آمار توصيفي تجزيه وتحليل شد

 24هاي كمي، ميانگين سوالات با ضريب تميز نامناسب  از نظر شاخص : نتايج
درصد وسوالات با انتخاب سه گزينه صفر  1/4ت دشوار درصد، سوالا

هاي  ميانگين توزيع سوالات نسبت به سرفصل. درصد بدست آمد 9/12
از . درصد بود 92/77درصد و  98اعلام شده و ضريب پايايي به ترتيب 

هاي كيفي، بيشترين فراواني نسبي سوالات در حيطه علائم و  نظر شاخص
   .قرار داشت) درصد 59( وتاكسونومي اول ) درصد 75/30( ها  نشانه

با توجه به اهميت ارائه سؤالات استاندارد ومنطبق با قواعد  : نتيجه گيري
هاي مناسب، بازبيني مستمر  اي دربرگزاري آزمون طراحي سؤالات چند گزينه

هاي آموزشي طراحي سؤالات امتحاني، ايجاد  سؤالات امتحاني وبرگزاري دوره
ها قبل از  تاندارد و تأكيد بر تهيه جدول دوبعدي آزمونبانك سوالات اس

  .برگزاري آزمون درارتقاء كيفيت سوالات تاثير دارد
هاي كمي  آزمون، سوال چندگزينه اي، كارآموزي، شاخص : هاى كليدى واژه

  وكيفي
A-10-226-3 

  
  
  
  
  

ي و روشهاي نوين ارزشيابي دانشجو در آموزشعدالت 
  (P) شاهد كي دانشگاهپزشكي، دانشكده پزش آموزش

  

  دواتي زهرا جوهري، علي ،اشرف پيراسته
  

  دانشكده پزشكي شاهد،
pirasteh.ashraf@gmail.com 

  

ارزشيابي فرايندي سيستماتيك براي جمع آوري، تحليل و تفسير  : مقدمه
اطلاعات است به منظور اينكه آيا هدفهاي موردنظر تحقق يافته اند؟ 

ي است و از آموزشمهم درفرايند فعاليتهاي ارزشيابي يكي از جنبه هاي 
ي پي برد و راه آموزشطريق آن مي توان به جنبه هاي قوت و ضعف برنامه 

 - يكي از اصول مهم و اساسي در فرآيند ياددهي. حل مناسبي ارائه نمود
هدف از پژوهش حاضر تعيين روشهاي ارزشيابي دانشجو در . يادگيري است

پزشكي كه توسط اساتيد بكارگرفته مي  آموزشي دو مقطع علوم پايه و بالين
  . شود

نمونه مورد پژوهش شامل كليه اساتيد در دو مقطع علوم پايه و  : روش كار
از نظر . پزشكي دردانشكده پزشكي دانشگاه شاهد بودند آموزشباليني 

در صد آنان داراي  7/45درصد اساتيد مرد بودند و  9/60جامعه آماري 
. درصد در مرتبه استادياري قرار داشتند 7/58 تخصص علوم پايه و

ژوهش به روش توصيفي انجام پ. سال بود 45/13ميانگين سابقه تدريس 
ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه مشخصات فردي و پرسشنامه . گرفت

روايي و پايايي پرسشنامه در . روشهاي ارزشيابي دانشجو توسط اساتيد بود
پرسشنامه روشهاي ارزشيابي دانشجو . ده استجامعه آماري اعتبار يابي ش

و  SPSSبه همراه پرسشنامه دموگرافي تكميل گرديد، سپس با نرم افزار
  .آزمون هاي آماري تحليل گرديد

در صد از اساتيد در  2/65نتايج اين بررسي حاكي از آن است كه :  نتايج
رصد از د 60ابتداي ترم ارزشيابي اوليه براي دانشجو انجام مي دهند و 

همين گروه اين ارزشيابي را به روش شفاهي اجرا مي نمايند و بيشترين 
. ي درس استآموزشكاربرد آن از ديدگاه اساتيد در طراحي محتواي 

درصد از اساتيد امتحان ميان ترم برگزار مي نمايند اين  6/19همچنين 
درصد از اساتيد پرسش دركلاس را بهترين روش  4/30درحالي است كه 

در رابطه با روش ارزشيابي امتحان پاياني . زشيابي در طول ترم مي دانندار
 37درصد از اساتيد معتقد به برگزاري كتبي هستند و  3/54دانشجو 

هر دو  نيز بر اين اعتقادند كه در امتحان پاياني دانشجو درصد از آنان
مره در رابطه با سئوال از مجموع ن. روش كتبي و شفاهي را بايد بكار برد

امه شما چند درصد اختصاص نهائي دانشجو به هر مقطع از ارزشيابي در برن
 هفتگي : ميانگين نطرات اساتيد در هر مقطع به شرح زير استمي يابد؟ 

  .درصد 55درصد، و پايان ترم  35ميان ترم  ،درصد 10
كارگيري روشهاي مؤثر و نوين ارزشيابي موجب افزايش ه ب : نتيجه گيري

  .پزشكي دانشجويان خواهد شد آموزشكيفي 
  پزشكي آموزشارزشيابي، دانشجو،  : هاى كليدى واژه

 A-10-919-1 
 



 

١٢٣ 
 

نيمه نگاهي به وضعيت تحصيلي دانشجويان اعزامي به خارج 
  هاي علوم پزشكي در سالهاي اخير از كشور در رشته

  
 ،سيد امين آيت الهي موسوي ،محمودرضا دهقاني ،علي اكبر حقدوست

 علي ،بذرافشان اعظم ،ساساني پرديس ،وزيري نسب شيما ،نفيسي ياسمن
 بهنام ،طالبيان الهام ،زارع شاهي راحله ،پورخانداني الهام ،پورخانداني

  شمس الديني اعظم ،صادقي راد
  

  كرمان يدانشگاه علوم پزشك مركز مطالعات و توسعه
m.dehghani436@gmail.com 

  
دانشجو به خارج براي ادامه  توجه به تأثير بسيار زياد اعزام : مقدمه

تحصيل اهميت فراوان دارد، به شكلي كه حتي كشورهاي پيشرفته جهان 
نيز از اين امر مهم بي نياز نيستند، اين در حالي است كه هنوز در 
كشورهاي در حال توسعه توجه كافي و مديريت مناسبي براي بهره مندي از 

با توجه به . جود نداردمزاياي بورسيه دانشجويان به خارج از كشور و
ضرورت بيان شده، بايست در خصوص اعزام دانشجو به خارج دقت و 
حساسيت بيشتري در سيستم برنامه ريزي كشور وجود داشته باشد تا با 

طبيعي است كه . آيد به دستتوجه به هزينه هاي انجام شده، حداكثر بازده 
به كشور، طولاني  شناخت آفات اين فرآيند مانند عدم بازگشت دانشجويان

شدن مدت تحصيل و يا اقامت در خارج از كشور و همچنين ناموفق بودن 
دانشجويان در رشته تخصصي بايد به دقت مورد تحليل و تفسير قرار گيرد 

  .و راهكارهاي مناسب براي به حداقل رساندن اين پيامدها اخذ شود
ع اطلاعاتي مستندات ثبت شده هميشه يكي از مهمترين مناب : روش كار 

توانند نتايج بسيار ارزشمندي را ارايه  است كه در صورت تحليل دقيق مي
 368معيار ورود به مطالعه سال اعزامي دانشجويان بود و در انتها . نمايند

از كشور خارج  1382تا  1376دانشجويي كه در فاصله زماني بين
تواند كمك  اطلاعاتي كه به نظر رسيد مي. بودند وارد مطالعه شدند شده

كننده باشند عبارت بودند از مشخصات فردي دانشجو در زمان خروج از 
كشور، دانشگاه بورسيه كننده، دانشگاه محل تحصيل و رشته و طول مدت 

اطلاعات مربوط به با دقت و حساسيت بالا و با هماهنگي . تحصيل دانشجو
پزشكي از  آموزشنزديك اداره بورس وزارت بهداشت، درمان و 

زمان، با  هم. هاي كاغذي و الكترونيكي دانشجويان استخراج گرديد روندهپ
هاي اطلاعاتي مهم در اينترنت سعي  جستجوي اسامي دانشجويان در بانك

شد تعداد مقالات چاپ شده توسط ايشان در مجلات خارجي به عنوان 
 .مهمترين شاخص توليد علم مورد بررسي قرار گيرد

نشجوي بورسيه بيشترين تعداد دانشجويان در دا 366از مجموع  : نتايج
و در كشورهاي حوزه استراليا و اقيانوسيه %) 7/69(كشورهاي اروپايي 

ميانگين مدت تحصيل براي كل دانشجويان . تحصيل كرده بودند%) 6/12(
اين ميانگين براي دانشجويان بورسيه در . سال بود 08/4بورسيه 

هاي تخصص  دانشجويان رشته سال و براي PhD 46/0±07/4هاي  دوره
سال كه اختلاف بين ميانگين طول مدت تحصيل بين  12/5±54/0باليني 

نفر  366از مجموع ).  p=0,001(دار بود  دو دوره از نظر آماري نيز معني
به ) نفر 145(درصد  6/39دانشجوي بورسيه ايراني در خارج از كشور 

هاي تحصيلي نشان داد  روهاند مقايسه دانشجويان در زيرگ كشور بازنگشته

هاي بيولوژي سلولي ـ  كه كه بيشترين نرخ عدم بازگشت در زيرگروه
درصد و آمار، اپيدميولوژي و مديريت سلامت با  1/22مولكولي و ژنتيك با 

هاي مختلف محل  توزيع فراواني چاپ مقاله در قاره. درصد است 2/17
تحصيل آنها در درصد افرادي كه محل  67تحصيل نشان داد كه بيش 

امريكاي شمالي و حوزه استراليا و اقيانوسيه بوده است داراي دو مقاله يا 
  . بيشتر به زبان انگليسي به چاپ رسانيده بودند

اند كه  بيشترين بورسيه را دانشگاههاي بزرگ كشور داشته : نتيجه گيري
يا از البته با اطلاعات موجود تحليل دقيق اينكه آيا تناسب رعايت شده و آ

ولي نكته قابل توجه . است كار دشواري است عدالت نسبي برخوردار بوده
آن است كه متاسفانه نرخ عدم بازگشت در دانشگاههاي بزرگ و همچنين 
اعزامي از وزارت بيشتر از متوسط است و اين در حالي است كه در توليد 

پر . اند علم دانشجويان بورسيه توسط دانشگاههاي تيپ سه موفق بوده
واضح است كه براي تحليل عميقتر اين نتايج، بايد مطالعه مستند و با تكيه 

با شرايط   بر اطلاعات عيني صورت پذيرد و شرايط افراد اعزام شده
  . دانشگاههاي مبدا آنها مقايسه گردد

  بورسيه، وضعيت تحصيلي، علوم پزشكي : هاى كليدى واژه
A-10-204-1  
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ي بدون استاندارد سازي آزمون ها آموزشالت آيا عد
  (P) وارزيابي دقيق پيشرفت تحصيلي محقق مي شود؟

  
  رامين مصري

 
  دانشگاه علوم پزشكي تبريز
dr_mesry@yahoo.com  

  
ي در سالهاي اخير كانون توجه دولت مردان آموزشمقوله عدالت  : مقدمه

قرار گرفته وآنرا  وسياست مداران بوده و از جنبه هاي مختلف مورد بررسي
اما متأسفانه در عرصه علوم پزشكي كمتر به آن . رسانه اي كرده است
برگزاري آزمون ها و ارزيابي پيشرفت تحصيلي از . پرداخته شده است

آزمون مرحله مهمي . ي مي باشدآموزشاركان اساسي اشاعه وتوسعه عدالت 
زمون بوده و بشمار رفته و شامل مراحل قبل، حين و بعداز آ آموزشاز 

. استاندارد سازي كليه مراحل نيازمند توجه ويژه دست اندركاران مي باشد
طراحي يك آزمون هدفمند نيازمند آشنائي اساتيد با اصول طراحي آزمون و 
روشهاي نوين ارزشيابي از يك طرف و بررسي نتايج تحليلي از طرف ديگر 

پيشرفت تحصيلي  در عين حال تدوين و اجراي فرايند ارزشيابي.ميباشد
علاوه بر موارد مذكور نيازمند بهره مندي از كارشناسان خبره، استفاده از 

دراين . دانش و تجهيزات روز وتامين شرايط ارگونوميكي استاندارد است
مطالعه ابتدا با بررسي نتايج تحليل آماري آزمونها ميزان توانمندي اساتيد 

بدنبال آن ميزان تسلط و در طراحي سوال مورد بررسي قرار گرفته و 
آشنائي اعضاي هيات علمي به اصول، عبارات، اصطلاحات وشاخصهاي مرتبط 
با طراحي آزمون وارزيابي سطوح مختف دانش و عملكرد مورد مطالعه قرار 

  .گرفته است
طي يك مطالعه توصيفي وتحليلي ابتدا كليه آزمونهاي چند گزينه  : روش كار

يه، فيزيو پاتولوژي و كار آموزي نيمسال اول اي ترم و ميان ترم علوم پا
فقره انتخاب و پاسخ نامه هاي  46دانشكده پزشكي به تعداد  88سال

 OMRتوسط دستگاه ) عدد 5525با حجم نمونه(كامپيوتري دانشجويان 
مورد  SPSS 17اصلاح و با استفاده از نرم افزار تحليل آزمون و نسخه 

د از بررسي نتايج و با نمونه گيري بع.تجزيه وتحليل آماري قرار گرفت
نفر از طريق پرسشنامه ميزان آشنائي  185تصادفي ساده و با حجم نمونه 

اساتيد گروه هاي علوم پايه وباليني با شاخصها و اصطلاحات مرتبط با آزمون 
  .مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت

ستاندارد ميزان خطاي ا ،695/0ضريب آلفاي كرونباخ  : ميانگين ها : نتايج
ضريب  ،530/5انحراف معيار  355/37واريانس كل آزمون  ،2/ 714

بودبر  466/8واريانس سوال ،274/0ضريب افتراق  ،682/0دشواري 
سوالات اشكال ساختاري وجود داشت % 6/56اساس چك ليست ميلمن در 

ميزان شركت . از سوالات در سطح تاكسونومي طراحي شده اند% 2/79و 
: گروه هاي باليني % 45 : گروه هاي پايه : MCQsطراحي دركارگاه هاي 

% 12: پايه : شركت در كارگاه هاي روشهاي نوين ارزيابي دانشجو%. 60
 19: پايه : بلو پرينت : آشنائي اساتيد با تعريف اصطلاحات%. 65: باليني

 : خطاي استاندارد% 26 : باليني %13: پايه : آلفايكرونباخ%38: باليني%
% 12 : باليني %8: واريانس كل آزمون پايه% 22 : باليني%11: پايه

 : باليني %40: ضريب دشواري پايه% 62: باليني%45: انحراف معيار پايه
% 9: واريانس سوال پايه% 56: باليني %41: ضريب افتراق پايه% 59

: تاكسونومي پايه% 34 : باليني %7: چك ليست ميلمن پايه%17: باليني 
استفاده از نتايج %19: باليني%9: الگوي پاسخ دهي پايه%60: باليني 50%

استفاده از نتايج تحليل آزمون %3تحليل آزمون براي اصلاح كيفيت سوالات
    % 5براي ارفاق عادلانه

بررسي يافته ها نشانگر اين واقعيت است كه نتايج وميانگين  : نتيجه گيري
د آنطور كه شايد و بايد ها در حد انتظار نبوده و آزمونهاي فعلي نميتوان

دانشجو را بصورت عادلانه ارزيابي نموده و ضمن سنجش تغيير رفتار 
لزوم جهت گيري . ي ودانشجوي قوي را از ضعيف تفكيك نمايدآموزش

تصميم گيران به سمت توانمند سازي اساتيد در زمينه طراحي بهينه 
ل آزمونها امري سوالات چند گزينه اي وآشنائي با چگونگي تفسير نتايج تحلي

مطالعات ديگري در زمينه ارگونومي حوزه، . ضروري و انكار ناپذير ميباشد
امنيت آزمون، ميزان توانمندي كارشناسان وكاركنان اين حوزه، استفاده از 

  .دانش وتجهيزات روز بايد انجام شود
ارزشيابي، پيشرفت تحصيلي، آزمون، هيات علمي، عدالت  : هاى كليدى واژه

  يآموزش
 A-10-930-1  
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چهره به چهره و ويدئويي بر  آموزشبررسي مقايسه اي تاثير 
نگرش مرتبط با تبعيت از رژيم غذايي و مايعات در بيماران 

  (P) تحت درمان با همودياليز
  

فرازانه حسن زاده، سميه شمس الديني لري، زهرا  ،حسين كريمي مونقي
  امامي مقدم، سعيد ابراهيم زاده

  
  دانشكده پرستاري و مامايي مشهد

karimih@mums.ac.ir  
 

تبعيت از رژيم غذايي و مايعات يكي از اركان اساسي درمان  : مقدمه
ي آموزشتلاش در جهت يافتن روش هاي .بيماران همودياليزي مي باشد

لذا اين . روري مي باشدمؤثر،براي توانمند سازي بيماران در اين خصوص ض
چهره به چهره و ويدئويي بر  آموزشمطالعه با هدف مقايسه تاثير دو روش 

نگرش مرتبط با تبعيت از رژيم غذايي و مايعات بيماران همودياليزي انجام 
  .شد

 به طوربيمار همودياليزي  75در اين مطالعه كارآزمايي باليني،  : روش كار
ي بيماران، آموزشپس از تعيين نيازهاي . ندتصادفي در دو گروه قرار گرفت

 آموزش. ي بر اساس الگوي خود مراقبتي اورم طراحي شدآموزشيك برنامه 
بصورت چهره به چهره و در گروه ديگر با استفاده از فيلم  در يك گروه

پرسشنامه نگرش مرتبط با . ي تهيه شده، در حين دياليز اجرا شدآموزش
 آموزشعات در سه مرحله قبل، حين و بعد از تبعيت از رژيم غذايي و ماي

  . اندازه گيري شد
ميانگين نمره نگرش مرتبط با تبعيت از رژيم غذايي و مايعات در  : نتايج

چهره به چهره و ويدئويي  آموزشپايان هفته چهارم بعد از مداخله در گروه 
ميانگين نمره نگرش مرتبط . بود 8/57±1/14و  3/63±8/10به ترتيب 

بعيت از رژيم غذايي و مايعات در پايان هفته دوم و چهارم در گروه با ت
ويدئويي تفاوت آماري معني داري  آموزشچهره به چهره با گروه  آموزش
   ).05/0P(نداشت 

با هر دو شيوه چهره به چهره و ويدئويي به يك اندازه  آموزش : نتيجه گيري
مايعات بيماران در افزايش نگرش مرتبط با تبعيت از رژيم غذايي و 

لذا با توجه به رشد روز افزون آمار بيماران . همودياليزي مؤثر بوده است
چهره به چهره  آموزشهمودياليزي و وقت گير بودن و دشواري هاي عملي 

  .هاي مجازي توجه بيشتري شود آموزشپيشنهاد مي شود كه به 
دئويي؛ وي آموزشچهره به چهره؛  آموزشهمودياليز؛  : هاى كليدى واژه

  نگرش مرتبط با تبعيت از رژيم غذايي و مايعات
 A-10-160-1  

  
  
  
  
  
  

  

فرايند تدوين  : ي در جهان آموزشبرنامه  90 بر مروري
  (P) برنامه پيشنهادي دكتراي ارتقاء سلامت

  حيدر ندريان ،نسترن كشاورز محمدي
  دانشكده بهداشت دانشگاه شهيد بهشتي

n_keshavars@yahoo.com 
و ،فوق ديپلم، ليسانس، فوق ليسانس  رتقاء سلامت در همه مقاطعا : مقدمه

اما . تدريس ميشود دانشگاه 70دكتراي در ده ها كشور جهان و در بيش از 
در . هنوز در هيچ دانشگاهي تاسيس نشده است در كشور ايران اين رشته

ي جهت پيشنهاد به معاونت آموزشدانشگاه اقدام به تهيه سرفصل  3ايران 
اين مقاله فقط فرايند تهيه سرفصل   .ي وزارت بهداشت نمودندشآموز

 پيشنهادي ارسالي از دانشگاه علوم پزشكي قزوين را مورد بررسي قرار مي
    .دهد

 ،شامل شناسايي مرحله اصلي فاز مطالعاتي 2اين فرايند در  : روش كار
در مقاطع مختلف  ارتقاء سلامت ي رشتهآموزشبرنامه  بررسي و تحليل

طراحي سرفصل  كارشناسي ارشد و دكتراي در جهان و سپس ،ارشناسيك
 يآموزشمقررات  ،ي كشورآموزشي مناسب كشور بر اساس شرايط آموزش

اهداف سند چشم انداز و نيازمنديهاي نظام سلامت كشور انجام  ،اين رشته
    .شده است

ارتقاء با ذكر واژه ي  رشته در مقاطع مختلف 90در مجموع بيش از  : نتايج 
كشور  12تدريس ميشوند در  به زبان انگليسي  سلامت در عنوان رشته كه

در بسياري از  همچنين. داير مي باشند  دانشگاه/موسسه  50و در  جهان
كشورها رشته هايي با عناوين ديگر اما با تاكيد اصلي بر ارتقاء سلامت داير 

ستراليا و كشورهاي مثلا ا هستند و نيز در مقطع دكتراي بسياري از كشورها
اروپايي بدون ذكر نام براي دكتراي فقط مدرك دكتراي تخصصي با ذكر 

اروپا  يافته ها نشان مي دهد.  دانشكده و دانشگاه اعطا مي نمايند
بيشترين رشته ها را داير نموده است در حاليكه در آفريقا دانشگاهي 

كا بيشترين رشته استراليا و آمري،در ميان كشور ها انگليس. شناسايي نشد
در خاورميانه به غير از لبنان،كشور .هايي با عنوان ارتقاء سلامت دارا بودند

دروسي كه بيش ازهمه و در اكثر دانشگاهها بر . ديگري اين رشته را ندارد
كميت و  تحليل با توجه به نتايج. روي آنها تأكيد شده بودند را نشان داد

ي فوق الذكر، نيازهاي كشوري و نيز ي دانشگاههاآموزشكيفيت برنامه هاي 
فهرست  ،ي دانشجوياني كه مي توانند وارد اين رشته شوندآموزشسابقه 

 20به صورت  فالب جداول سه گانه در ترتيب زماني اراءه آنها دروس و
واحد  18و  ،واحد دروس اختصاصي 41 ،پيشنياز/ دروس جبراني واحد

تدوين و در  دروس ي اينمحتوا همچنين . دروس اختياري تهيه گرديد
ي وزارت آموزشمعاونت  يآموزشپيشنهاد برنامه  قالب الگوي مصوب

ي دانشگاه علوم آموزشتدوين و پس از تاييد توسط شوراي  بهداشت
  . پزشكي قزوين به وزارت مطبوع ارسال گرديد

 آموزشبا توجه به نتايج يافته ها و وجود رشته مستقل  : نتيجه گيري
ن، نام دوره پيشنهادي دكتراي ارتقاء سلامت پيشنهاد بهداشت در ايرا

  .گرديد
  دكتري ،ي، ارتقاء سلامتآموزشسر فصل  : هاى كليدى واژه

A-10-284-2  
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تبيين ادراك دانشجويان در خصوص نيازهاي نوپديد 
  (P) ي رشته هاي علوم پزشكيآموزش

  

  نساء نوغان ،محمد علي چراغي
  

  علوم پزشكي تهران دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه
cheraghiali2000@yahoo.com 

  
نظر به پديدار شدن نيازهاي نوپديد حوزه سلامت در جوامع و  : مقدمه

ي؛ نظرات دانشجويان بعنوان ذي نفعان آموزشضرورت بازنگري برنامه هاي 
هدف مطالعه تبيين ادراك دانشجويان .مي تواند راهگشا باشد آموزش

ي رشته آموزشن در خصوص نيازهاي نوپديد دانشگاه علوم پزشكي همدا
  . هاي علوم پزشكي بود

پژوهش به روش كيفي پديدار شناسي با استفاده از روش  : روش كار
جمع آوري داده ها با استفاده از تحليل . انجام شد تحليل محتواي نهفته

نفر از دانشجويان سال آخر رشته  100محتوا بر روي پاسخهاي نوشتاري 
علوم پزشكي در پاسخ به سوالات تشريحي تا زمان حاصل شدن هاي مختلف 

   .اشباع در داده ها بود
طبقه و  8استخراج و تعداد  برچسب مفهومي از پاسخها 138تعداد  : نتايج

خوشه اصلي شامل اصلاح برنامه ريزي و بهبود محتواي دروس، بهبود 
در تئوري  عملي، استفاده از اساتيد مجرب آموزشروشهاي تدريس، بهبود 

توجه به پژوهش،  ،يآموزشو بالين، افزايش و به روز كردن امكانات 
برگزاري و تشويق دانشجو به شركت در سمينارهاي علمي و ايجاد انگيزه در 

   .دانشجويان نسبت به رشته و شغل حاصل گرديد
برخورداري از اساتيد مجرب و به روز در تئوري و بالين؛ روش  : نتيجه گيري
ي و توجه و علاقمند نمودن آموزشناسب، افزايش امكانات تدريس م

دانشجو به پژوهش از مهم ترين نيازهاي نوپديد رشته هاي علوم پزشكي 
ي را آموزشاز ديدگاه دانشجويان مي باشند كه توجه متوليان امر مديريت 

به برنامه ريزي در راستاي تقويت و تعديل عوامل مثبت و منفي موثر بر آنها 
  .دمي طلب
ي، ادراك دانشجويان، علوم پزشكي، تحقيق آموزشنياز  : هاى كليدى واژه
  كيفي
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بررسي تاثير افزايش دانش و مهارت بر تفكر انتقادي و 
تصميم گيري باليني پرستاران در بيمارستان آيت االله 

  (P) شهرزنجان موسوي
  

  يروشندل، ايران قاسم ، اعظمطيبه صمدپور املشي
  

  اسلامي زنجان آزاددانشگاه 
tsamadpour7@yahoo.com 

  
رشد سريع علم و تكنولوژي درمراقبت هاي بهداشتي و شرايط  : مقدمه

نامطئن و متغير بيماران و پيچيده تر شدن فرايند تصميم گيري موجب شده 
خمير مايه . است كه تفكر انتقادي يكي از ضروريات جوامع امروزي باشد

تكاپوي ذهني و جستجو در انديشه هاي نوشته و نانوشته  تفكر انتقادي،
تفكر انتقادي لازمه توانايي . جهت دستيابي به نتيجه اي معتبر و مفيد است

اين نوع تفكر لازمه كار پرستاري است و مي . و مهارت ارزيابي اطلاعات است
براي آن كه پرستاران و  . تواند سبب افزايش توان تصميم گيري آنان شود

انشجويان اين رشته، افرادي ماهر و كار آمد باشند، برخورداري از توانايي د
تفكر انتقادي بسيار ضروري است لذا اين مطالعه با هدف بررسي تاثير 
افزايش دانش و مهارت بر تفكر انتقادي و تصميم گيري باليني پرستاران 

  . انجام گرديده است
نفر از 100د كه به روي اين پژوهش از نوع نيمه تجربي بو : روش كار

پرستاران شاغل در بيمارستان آيت االله موسوي زنجان به روش تصادفي 
به گروه ،انتخاب شدند و سپس به دو گروه آزمايش و مداخله تقسيم شدند

مهارت تفكر انتقادي داده شد و به گروه  آموزشماه  1مداخله به مدت 
ه هاپرسشنامه مشتمل ابزار گردآوري داد. ي داده نشدآموزشازمايش هيچ 

بخش بود كه بخش اول شامل مشخصات فردي و دموگرافيك و بخش  2بر 
اين آزمون . دوم حاوي آزمون مهارت هاي تفكر انتقادي كاليفرنيا فرم ب بود

سوال چند گزينه اي با يك پاسخ صحيح در پنج حوزه مهارت هاي  34حاوي 
ستنتاجي، استدلال استنباط، استدلال ا،تحليل(شناختي تفكر انتقادي 

و امتياز كسب شده  34امتياز نهايي آزمون   .است) استقرايي وارزشيابي
  . متغير بود 16تا  0در هر بخش از آزمون بين 

هاي حاصل از پژوهش، با استفاده از  به منظور تجزيه و تحليل داده : نتايج
هاي  تنتايج نشان داد، بين نمرات آزمون مهار ،spss 14برنامه نرم افزاري

هاي زير مجموعه آن، در  تفكر انتقادي در دو گروه آزمايش و مداخله و حيطه
)  P= 01/0(و در حيطه استدلال قياسي )  P= 006/0(كل آزمون مذكور

ارتباط معناداري وجود دارد؛ هم چنين،ميانگين نمرات پرستاران گروه 
و اين تفاوت مداخله بالاتر از ميانگين نمرات پرستاران گروه آزمايش است؛ 

  .باشد هاي تفكر انتقاديمعنادار مي در حيطه استنباط و كل آزمون مهارت
توان گفت، جهت همگام شدن با  ها مي باتوجه به اين يافته : گيري نتيجه

شيوه هاي نوين درحوزه مراقبت از مددجويان و افزايش قدرت تصميم 
ه انتقادي در طول بايستي توانائي انديشيدن به شيو ،گيري باليني پرستاران

  .داده شود آموزشدوران تحصيل به آنان 
  ومهارت،تصميم گيري باليني آموزشتفكر انتقادي، : هاى كليدى واژه
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  (P) پزشكي آموزشپاسخگويي اجتماعي در 
  

  عباسي علي ، بتول اقبالي ،بيتا بيجاري
  

  بيرجند آموزش پزشكيمركز مطالعات و توسعه  
b71_eghbali@yahoo.com  

  
از ديدگاه سازمان جهاني بهداشت پاسخگويي اجتماعي تعهدي براي  : مقدمه
هاي  ، تحقيق و ارائه خدمات پزشكي در راستاي اولويتآموزشدهي  جهت
پاسخگويي اجتماعي در . ي سلامت در سطح جامعه، منطقه يا كشور است حوزه

و ) توسعهبا تأكيد بر (نگر  پزشكي نيازمند يك رويكرد جامعه آموزش
دانشگاه . باشد هاي تحقيقاتي مي مشاركت جامعه در طراحي و اجراي پروژه

ي سلامت بايد  هاي علوم پزشكي به عنوان متولي تربيت نيروي انساني حوزه
  .ي خود را در اين جهت سازماندهي كنندآموزشرويكرد 
معيارهاي پاسخگويي اجتماعي شامل مرتبط بودن، كيفيت،  : كارروش 
هاي  دانشكده. باشد هاي سلامت مي اثربخشي و عدالت در مراقبت-هزينه

پزشكي بايد خدمات باليني خود را در سطح جامعه گسترده سازند، شرايط 
مداوم پزشكي را  آموزشدستياري مبتني بر جامعه را ايجاد كنند و  آموزش

گرچه حضور دانشجويان در . در سطح مراكز شهري و روستايي ارائه دهند
به عنوان ) درماني شهري و روستايي-مراكز بهداشتي(هاي اجتماعي  موقعيت

ي درسي ارزشمند است، اما براي تحقق كامل پاسخگويي  بخشي از برنامه
براي اعضاي هيأت علمي چنين رويكردي به معناي . اجتماعي كافي نيست

ي بيمارستان و كلاس آموزشطبابت، تدريس و تحقيق در خارج از محيط 
دادن جامعه در طراحي، اجرا و بازنگري اين  ين مشاركتدرس و همچن

  . باشد ها مي فعاليت
هاي علوم پزشكي با مأموريت توليد، تبادل و انتشار  دانشگاه : گيري  نتيجه 

. ي سلامت پتانسيل مهمي در ارتقاي سلامت دارند دانش در حوزه
هاي  وژهپاسخگويي نياز به مشاركت جامعه در طراحي، اجرا و بكارگيري پر

 آموزشبهترين استراتژي براي پاسخگويي اجتماعي در . تحقيقاتي دارد
ي خدمات سلامت  هاي ارائه پزشكي به سرويس آموزشپزشكي، پيوستگي 
  .در سطح جامعه است

  پزشكي آموزش پاسخگويي اجتماعي، : هاى كليدى واژه
A-10-547-2  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  (P) اخلاق پزشكي در آموزه هاي اسلامي بررسي
  

سمانه نوروزي  ،زينب محمدي  ،محمدرضا اميراسماعيلي ،عاطفه اسفندياري 
  نرگس پوررفعتي  ،

  
 كده مديريت و اطلاع رساني پزشكيدانش،دانشگاه علوم پزشكي كرمان 

mohammadrezaamiresmaili@gmail.com  
  

هاي نوين آن در دهه هاي  پيشرفت دانش پزشكي و روش : مقدمه 
ادكرده است كه درآن توجه به اخلاق پزشكي به موضوع اخير،شرايطي راايج

هاي مختلفي درزمينه اخلاق  هرچندمكتب.مهم و پرچالشي تبديل شده است
پزشكي وجود دارند،اما اين كه آيا مي توان مكتب اخلاق پزشكي را برمبناي 
احكام الهي و اسلامي تدوين كرد،مسئله اي است كه كمتر بدان پرداخته 

ين رو اين پژوهش با هدف شناخت جايگاه اخلاق پزشكي از ا. شده است
   .درآموزه هاواحكام اسلامي انجام شده است

مقالة مروري حاضر به روش كتابخانه اي و با مراجعه به كتب، :  روش كار 
  .بانك هاي اطلاعاتي و مقالات مربوطه انجام شده است

ن طبيب نبايد با ها كرامت بخشيده است بنابراي خداوند به انسان: نتايج  
گاه  جلوه. اي رفتار كند كه باكرامت الهي او منافات داشته باشد بيمار به گونه

ساز  اين كرامت اخلاقي دردنياي پزشكي درمرحله حساس وسرنوشت
   .برخورد پزشك با بيمار است

توجه به مباني اخلاقي اسلام دركاربرد دستاوردهاي علوم  : نتيجه گيري  
نشاء اجراي عدالت اجتماعي در برخورداري جوامع و پزشكي مي تواند م

انسانهاي محروم و تهي دست از ثمرات كاردانشمندان علوم وفنون مربوط 
باشد و به آن وضع اسف انگيزكه اقليتي از مرفهان از همه امكانات 

گرفتار رنجهاي جانكاه  ،بهداشت و درمان بهره بگيرند و اكثريتي وسيع
  . ه بدهدامراض گوناگونند، خاتم

  اخلاق پزشكي،اسلام،فضيلت انساني : هاى كليدى واژه
A-10-629-4 
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در ) بازگشت سرمايه( ROIبرنامه ريزي آموزشي با الگوي
  (P) آموزش پزشكي

  
  عذرا ايزانلو ،حسين كريمي مونقي ،اكبري لاكه مريم

  
  دانشكده پزشكي مشهد 

akbarim881@mums.ac.ir 
  

هاي آموزشي در علوم پزشكي به علت نبود  مثبت دوره تاثيرات : مقدمه
رود آموزش بر توانمندي كنوني يا  انتظار مي. حمايت هاي لازم، محو مي شود

جهت افزايش پاسخگويي به . آتي دانشجويان تا حد زيادي تاثير گذارد
آموزش هاي حرفه اي به منظور ثابت نمودن ارزش كاربردي برنامه هاي 

به نظر راهكاري  ROIفرآيند سنجش كامل و ارزشيابي با  آموزشي دانشگاه،
براي توسعه آموزش  ROIهدف از اين مقاله معرفي راهبرد . مناسب است

   .پزشكي مي باشد
مقالات مرتبط در منابع اينترنتي و كتابخانه اي مورد بررسي قرار  : روش كار 

و مطالب آنها  گرفت و مقالاتي كه با موضوع ارتباط بيشتري داشتند، انتخاب
  .استخراج شد

و  ROIبسياري از دانشگاهها در سرتاسر جهان با انجام ارزشيابي  : نتايج
درسيستم . كوشش بازگشت سرمايه با هزينه كمتر، نتيجه بهتري مي گيرند

تا زماني كه اهداف آموزش . شود آموزش بايد منجر به ارزش   آموزشي
شود، شفاف و روشن نباشد،  وط ميبراي كليه افرادي كه آموزش به آنها مرب

مي شود  آموزشي كه منجر به ارزش  . تاثير مثبتي در بر نخواهد داشت
اجراي برنامه و پيگيري، كه  ،تدوين برنامه : داراي سه مشخصه است

كسب ارزش از آموزش مستلزم . باشد مشخصه سوم از همه مهمتر مي
    .ريزي و پيگيري است يكپارچگي، برنامه

كار آموزش  ،ROIبا ارزشيابي برنامه هاي آموزشي به وسيله  : يرينتيجه گ
طراحان آموزشي مي  . مي تواند بعنوان يك نقطه روشن معتبر درك شود

را به منظور افزايش همترازي آموزش با  ROIتوانند يافته هاي ارزشيابي 
نيازهاي دانشگاه و هم چنين براي بهبود كارآيي، طراحي و توسعه چرخه 

ارزشيابي  ،برنامه ريزي آموزشي: كلمات كليدي  .ش به كار ببرندآموز
   ROIآموزشي، بازگشت سرمايه 

ارزشيابي آموزشي، بازگشت  ،برنامه ريزي آموزشي : هاى كليدى واژه
  ROسرمايه 

A-10-489-1  
 

 

 

 

 

 

 علوم پزشكي آموزششيوه هاي تدريس اخلاق حرفه اي در 
(P)  

  
 ي صفري سراي ، مهسا تيموري آذر،مجتب ،يپيمان ميكائيل ،محمد جبراييلي

  فرزانه قاسمي 
  

  علوم پزشكي اروميه
jabraily@gmail.com 

  
مباني و اصول علم اخلاق حرفه اي به موازات علم پزشكي از  : مقدمه 

ديرباز مورد توجه بوده و انعكاس آن در سوگندنامه هاي پزشكي مشهود مي 
به اخلاق پزشكي و حقوق بيمار را انجمن جهاني پزشكي مباحث مربوط . باشد

پزشكي مي داند كه هدف آن توانمند ساختن  آموزشجزئي از برنامه هاي 
دانشجويان در شناسايي موقعيت هاي دشوار، مقابله و حل آن ها با شيوه 

مطالعات نشان مي دهد كه خلا وسيعي در . هاي معقول و مديريتي مي باشد
 ي پزشكي وجود دارد كه اين خلا ناشياخلاق در دانشگاهها آموزشزمينه ي 

ساختار مجزا براي  ،اساتيد مجرب ،ي مناسبآموزشاز عدم وجود منابع 
كافي براي پشتيباني و  مباحث اخلاقي و نيز عدم تخصيص بودجه ي آموزش

  مي باشد اخلاق آموزشبهبود وضعيت 
انجام گرفت كه با  1389اين تحقيق به صورت مروري در سال  : روش كار

-SID- Irandoc - Iranmedexگاه هاي اطلاعات ايران ستجو در پايج
medlip  پزشكي بدون محدوديت  آموزشبا كليد واژه هاي اخلاق حرفه اي و

همچنين براي دسترسي به مقالات منتشر شده به زبان . زماني انجام گرفت
 scholar Google - PubMed- plus(انگليسي پايگاه اطلاعات علمي 

Medline (يز با كليد واژه هاي انگليسي نEthics professional  ,
Education Medical ,bioethics مورد جستجو قرار گرفت.  

حقوق بيمار وجود دارد كه شامل  آموزششيوه هاي مختلف براي  : نتايج
علوم پزشكي، استفاده از اساتيد مجرب  آموزشپيش بيني واحد درسي در 

يادگيري براساس حل مسئله، بحث و الگو محور، روش ايفاي نقش و 
   حين خدمت مي باشند آموزشدر محيط باليني و همچنين  آموزشگروهي، 

همه دانشجويان بايستي مباني اصلي اخلاق حرفه اي را به طور  : نتيجه گيري
ببينند اگر چه نمي توان يك شيوه ي استاندارد را براي  آموزشمشابه 
ولي مي توان با تركيبي از شيوه  همه ي دانشجويان در نظر گرفت آموزش

در  آموزشمساله محور و  آموزش ،مطالعات گروهي ،ديداري آموزشهاي 
  . اخلاق را ارايه نمود آموزشقالب نمايش سطح قابل قبولي ااز 

 bioethics -  - rightsپزشكي  آموزش -حقوق بيمار : هاى كليدى واژه
s’patient - education medical -خدمات سلامت ارائه كنندگان  

A-10-227-3  
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مبتني بر اصول ياداَفزا  آموزشزمينه سازي براي گنجاندن 
)Mnemonics ( پزشكي دانشجويان  آموزشدر كوريكولوم

  (P) علوم پزشكي
  

 ،شادي سرهرودي  ،سليمان احمدي  ،شيوا روشن ميلاني ، پيمان ميكائيلي
  كامبيز ديبا 

  
  وميهدانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي ار
peyman_mikaili@yahoo.com 

  

ميلادي كه همه متخصصين فارماكولوژي منتظر چاپ  2000در سال  : مقدمه
 آموزشآخرين دستاوردهاي بشري در آستانه ي هزاره سوم در زمينه ي 

علوم پزشكي دانشجويان و بالأخص رشته ي فارماكولوژي بودند، در مقابل 
علمي، شاهد نشر دو كتاب نه بصورت  نگاههاي ناباورانه ي عامه ي جامعه ي

متن، كه تماماً به صورت تصوير و آن هم تماماً تصاوير فانتزي و تحريك 
كننده ي ذهن كه هنر استفاده از شيوه هاي يادافزا را به اوج خود رساند، 

در اين مطالعه به شيوه ي عملي و بدور از بحث هاي كلي و  : هدف. بوديم
يا لااقل زمينه سازي براي گنجاندن اصول نوين  نظري، تجربه ي گنجاندن و

يادافزا در كوريكولوم رشته ي پزشكي عمومي و به تبع آن در ساير رشته 
باشد كه علاوه بر آشنايي . هاي علوم پزشكي را به نقد گذاشته ايم

همكاران گرامي با اين مقوله، اين پژوهش زمينه ساز تسريع اين روند در 
  . ي علوم پزشكي كشورمان باشدآموزشم آينده ي نزديك در نظا

در اين روش بكمك مدرسين و نيز دانشجويان علاقمند، انواع  : روش كار
روشهاي يادياور و يادافزا كه قابليت همخواني با درس فارماكولوژي نظري را 

سال  2عملي در درسنامه اي كه در مدت  به طورداشتند ) براي شروع كار(
فصل ها و طرح دوره و طرح درس فارماكولوژي تدوين گرديد بر اساس سر

اين درسنامه در ابتداي نيمسال . پزشكي پياده سازي و تهيه نموديم
تحصيلي در اختيار دانشجويان قرار گرفت و تدريس بر اين اساس انجام 

  .شد
نتايج حاصل از هر يك از روشهاي شيوه ي يادگيري يادافزا در آزمونهاي  

ن نهايي پايان ترم مورد پايش و ارزشيابي نهايي كوتاه كلاسي و نيز آزمو
  .قرار گرفت

از ميان شيوه هاي مختلف يادافزا، استفاده از سرواژه ها  : نتايج
)Acronyms (33% سرجمله ها ،)Acrostics (7% ابزار بصري و شمايل ها ،
)Visualizations Icons (37% ارجاع و تداعي ،)Loci (12% كوته نوشت ،

در افزايش % Peg-words (3(و گل ميخ واژه ها % 8) Abbreviations(ها 
توان يادگيري سطحي و عمقي و بازانديشي و فراخواني حافظه ي دانشجويان 

 Central(مفاهيم مركزي % 25اين روشها . موثر تشخيص داده شده اند
Concepts( ،30 % مفاهيم اصلي)Concepts Major ( مفاهيم فرعي % 45و

)Subconcepts ( در بخش مربوطه در طرح درس هاي ذيربط را شامل مي
روش نو و  3ضمناً گفتني است در خلال بحث هاي كلاسي حداقل . شدند

شايد اختصاصي علوم پزشكي و داروشناسي به عنوان روشهاي ابداعي 
يادافزا طراحي و بكارگرفته شدند كه قبلاً در متون علمي موجود، توصيف 

  . نشده اند
از آنجا كه اين طرح دو ساله كه به همت اساتيد و دانشجويان  : نتيجه گيري 

علاقمند طراحي و اجرا گرديد، در عمل نيز نتايج بسيار مثبت و اميدوار 

يكه استفاده كننده هاي اين روش متفق به طوركننده اي را در پي داشت 
رشته هاي  آموزشالقول به لزوم گنجاندن شيوه هاي يادافزا در كوريكولوم 

وم پزشكي و بويژه رشته ي پزشكي براي خروج از انباشت بيش از حد عل
و سرفصل ها اذعان دارند و بر اين باورند كه ) overload Content(مطالب 

اين روش مي تواند روح تازه اي در كالبد امروز دانشجويان پزشكي با حجم 
بدون حذف يا (انبوه مطالب موجود و روخواني صرف و غيرفعال آن ها 

  .بدمد) استن از سرفصلهاك
علوم  آموزشي، كوريكولوم مخفي، آموزشكوريكولولوم  : هاى كليدى واژه

   پزشكي، اصول نوين يادافزا
A-10-334-2 
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بررسي تاثير جنسيت، شرايط اقتصادي اجتماعي و برخي 
عوامل انگيزشي در انتخاب رشته تخصصي توسط دانشجويان 

  (P) پزشكي
  

امير  ،جاويد غلامي ،را محمودي، سارا احتشاميميت ، كوروش وحيد شاهي
  رقيه وليپور ،سعيد حسيني 

  
  پزشكي مازندران مركز توسعه آموزشدانشگاه علوم  

kvahidshahi@yahoo.com  

  
انتخاب رشته تخصصي توسط پزشكان تاثيرمهمي بر سيستم  : مقدمه

 هدف از اين مطالعه بررسي نوع و تاثير جنسيت، شرايط. سلامت دارد
اقتصادي اجتماعي و برخي عوامل موثر در انخاب رشته تخصصي در 

  .دانشگاه علوم پزشكي شمال كشور مي باشد 4 كارورزان پزشكي
دانشكده  4در اين مطالعه توصيفي مقطعي تمامي كارورزان از  : روش كار 

ابزار سنجش در اين مطالعه . پزشكي در شمال كشور وارد مطالعه شدند
بود كه شامل ويژگيهاي دموگرافيك، عوامل  روا و پايا ،فاءپرسشنامه خود اي

اقتصادي اجتماعي و نيز برخي عوامل موثردر انتخاب رشته تخصصي و نوع 
شده و با استفاده  SPSSداده ها وارد نرم افزار آماري . رشته تخصصي بود

 . گرفتند تجزيه و تحليل قرار از آزمونهاي آماري مناسب مورد

دانشكده پزشكي در  4دانشجوي كارورز پزشكي از  320از  در كل : نتايج 
متوسط سن شركت .متاهل بودند ٪2/23زن و  ٪1/54شمال كشور 

از دانشجويان خواهان ادامه  ٪8/96. سال بود 2/25±7/3كنندگان 
بيشترين رشته هاي انتخابي . تحصيل در رشته هاي تخصصي بودند

. بود) ٪56(و قلب) ٪65(، پوست)٪70(دانشجويان شامل راديولوژي
تاثيرجنسيت و شرايط اقتصادي اجتماعي در انتخاب رشته تخصصي معنا دار 

در آمد بيشتر و جنبه هاي اقتصادي رشته مورد نظر به طور معني داري .نبود
همچنين . در انتخاب رشته هاي ارتوپدي، پوست و راديولوژي مؤثر بودند

مؤثر در انتخاب رشته علاقمندي شخصي و شخصيت فرد از جمله عوامل 
 . هاي داخلي، جراحي و اطفال به شمار آمدند

اكثر دانشجويان علاقمند به ادامه تحصيل در رشته هاي  : نتيجه گيري 
كم مشغله از بيشترين طرفداري در بين  تخصصهاي.تخصصي بودند

برخي عوامل انگيزشي نيز در انتخاب رشته .دانشجويان برخوردار بودند
توجه به اين يافته ها در برنامه ريزيهاي . قش داشتندتخصصي آينده ن

  .سياستگذاران سيستمهاي بهداشتي مي توانندبسيار كمك كننده باشند
 ،فاكتورهاي انگيزشي ،جنسيت، شرايط اقتصادي اجتماعي كلمات كليدي

  دانشجويان پزشكي ،انتخاب رشته تخصصي
 ،اكتورهاي انگيزشيف ،جنسيت، شرايط اقتصادي اجتماعي : هاى كليدى واژه

 دانشجويان پزشكي ،انتخاب رشته تخصصي

A-10-764-7  
  
  

  
  

در مرحله گروهي حيطه باليني  TOSCEاستفاده از آزمون 
 (P) دومين المپياد دانشجويان علوم پزشكي كشور

  
ارحمي  علي ،كجوري جواد ،اميني ميترا ،عباسي  حميدرضا ،مقدمي  محسن

منصف  حميد ،پيش بين  الهام ،اكبري رقيه ،مولايي  نزارعلي ، دولت آبادي
 ، سيد محمد عليحميدرضا جوادزاده ،شفقي  افشين ،وكيلي  حسن ،كسايي 

 اميدوار  بيتا ،رئيس السادات 

  
المپياد دانشجويان علوم پزشكي سراسر كشور با اهداف ترويج و  : مقدمه 

و تقويت تفكر در موضوعات علمي، ترغيب و تشويق دانشجويان مستعد 
در دانشگاه علوم  88ايجاد روحيه نشاط علمي براي اولين بار در سال 

در دانشگاه علوم پزشكي  1389پزشكي اصفهان و براي بار دوم در سال 
شيراز در حيطه هاي علوم پايه، باليني و مديريت و در دو مرحله فردي و 

در نقشه جامع علمي سلامت كشور به وضوح بر اهميت . گروهي برگزار شد
تفكر و نوآوري و همچنين بر سه عنصر علوم پايه، باليني و علوم اجتماعي و 

در حيطه استدلال باليني دومين المپياد از . مديريت تأكيد گرديده است
براي اولين بار استفاده شد كه در ) آسكي به صورت تيمي( TOSCEآزمون 

گروهي  تحقيق حاضر به بيان جزئيات آزمون و نظرات شركت كنندگان مرحله
  .در اين خصوص مي پردازيم

مشهد، شهيد بهشتي، (دانشگاه علوم پزشكي كشور  9تيم از  9 : روش كار 
به مرحله گروهي ) اصفهان، ايران، جهرم، اهواز، شاهد، ارتش و زاهدان

استفاده  TOSCEدر يكي از امتحانات مرحله گروهي از آزمون . راه يافتند
است كه بصورت تيمي برگزار مي يك آزمون آسكي  TOSCEآزمون . شد

گردد در اين آزمون علاوه بر سنجش شايستگي باليني دانشجويان، مهارت 
ايستگاه  6ايستگاه شامل  12. كارگروهي نيز مورد بررسي قرار مي گيرد

ايستگاه اورژانس هاي طب داخلي توسط داوران  6اورژانس هاي جراحي و 
نفره در  3به صورت تيم هاي دانشگاه  9دانشجويان اين . طراحي گرديد

دقيقه حضور مي يافتند و به سؤالات پاسخ مي  15ايستگاه ها به مدت 
دادند پس از برگزاري آزمون نقطه نظرات اساتيد و دانشجويان در قالب 

  . پرسشنامه و مصاحبه نيمه ساختارمند جمع آوري گرديد
فقيت در اين بيشتر دانشجويان شركت كننده اعلام نمودند كه مو : نتايج 

آزمون مستلزم داشتن مهارتهاي كارگروهي بود و همچنين بيش از نيمي از 
دانشجويان بيان كردند كه آزمون قادر به سنجش مهارت هاي حل مسأله و 

از دانشجويان نسبت به زمان بندي % 3/49  .استدلال در گروه بود
براي كار  بطوري كه زمان اختصاص يافته بيشتري. ايستگاهها معترض بودند

تيمي در هر ايستگاه درخواست نموده بودند از ديد داوران اين روش يك 
روش نوآور بود كه سنجش مهارت هاي عملي و شايستگي هاي باليني را 

در  OSCEامكان پذير مي سازد و تعدادي از داوران پيشنهاد برگزاري 
  .مرحله انفرادي را نيز نموده بودند

قطه نظرات اساتيد و دانشجويان، استفاده از اين با توجه به ن : نتيجه گيري
  . آزمون جهت المپيادهاي آينده پيشنهاد مي گردد

  حيطه باليني، مرحله گروهي ،TOSCEآزمون  : هاى كليدى واژه
A-10-276-4 
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 (P) جايگاه عدالت در نقشه جامع سلامت ايران

  

 زهرا كريميان  ،كامران باقري لنكراني

 
  آموزش علوم پزشكي شيراز و توسعه مركز مطالعات

lankaran@sums.ac.ir  
  

، كشوري است 1404در افق چشم انداز بيست ساله كشور، ايران  : مقدمه
توسعه يافته با جايگاه اول اقتصادي، علمي و فناوري در سطح منطقه، 

هاي  برخوردار از سلامت، رفاه، امنيت غذايي، تامين اجتماعي، داراي فرصت
مند از  ب درآمد، به دور از فقر، فساد و تبعيض و بهرهبرابر، توزيع مناس

مكان استفاده از خدمات سلامت به عنوان يكي از . محيط زندگي مطلوب
در منشور بين . ست حقوق انساني همواره مورد تاكيد مجامع بين المللي

   : المللي حقوق بشر آمده است
درمان  هر فرد حق دارد در زندگي خود از خدمات آموزش، سلامت و

استاندارد بهره ببرد و سلامتي با بالاترين استاندارد كه زندگي لذت بخشي 
را براي انسانها ايجاد كند جزء حقوق هر فرد بدون در نظر داشتن تفاوتهاي 

و ارائه اين خدمات .نژادي، ديني، سياسي، اقتصادي و شرايط اجتماعي است
توجه به امر تامين عادلانه  لذا. بايد براي آحاد جامعه به شكل عادلانه باشد

در سند . گردد سلامت يكي از مهمترين اهداف و وظايف دولتها محسوب مي
چشم انداز بيست ساله كشور نيز به عنوان مهمترين سند توسعه ايران، بر 
. برقراري رفاه و سلامت مردم با تاكيد بر عدالت اجتماعي تاكيد شده است

الت، شواهد حاكي از آن است در اما به رغم اهميت و حساسيت بحث عد
اغلب كشورهاي جهان گروههاي غير برخوردار، شانس كمتري براي بهره 
مندي از امكانات برابر و يا دستيابي به مراقبت هاي بهداشتي و درماني 

از جمله .. . تفاوتهاي جنسيتي، زندگي در مناطق روستايي و شهري، و. دارند
بررسي هاي به عمل آمده حاكي از . وده اندعوامل تاثير گذار بر اين مقوله ب

آن است كه فقر مهمترين عامل نابرابري و ناتواني هاي قابل پيشگيري 
و لذا مقوله عدالت؛ هم در بعد كميت و كيفيت ارائه و هم در سطح . است

اگرچه به طور طبيعي . توزيع و تدارك آن مورد بحث و مناقشه بوده است
ر سطح سلامت افراد همچون تفاوتهاي فردي و عوامل تعيين كننده تفاوت د

قابل طرح است اما با اين وجود اين .. . زيست شناختي، رفتارهاي انتخابي و
سوال همواره مطرح است كه آيا نا برابري ها مي تواند بي عدالتي در بخش 
سلامت و عدم دسترسي عادلانه به خدمات آموزشي، بهداشتي و درماني را 

العه حاضر به تبيين جايگاه عدالت محوري در نظام سلامت مط. توجيه نمايد؟
روش مطالعه تحليلي و مبتني بر اسناد و شوهد موجود در . مي پردازد

  .وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشكي مي باشد
  سند چشم انداز توسعه  ، آموزش، عدالت، سلامت : هاى كليدى واژه

A-10-76-1 
 

  
  
  

استانداردسازي سوالات، بر نقش مشاوره و آموزش نحوه 
  (P) نتايج تحليل آزمون ارتقاء دستياري

  
  فرح روشن پور 

  
معاونت تحقيقات و  -دانشگاه علوم پزشكي- بلوار شهيد بهشتي-كرمانشاه

  فنĤوري
roshanpour_f@yahoo.com  

  
ونها جهت سنجش يادگيري آزمون ارتقاء يكي از مهمترين آزم : مقدمه 

طرح ) MCQ( دستياران تخصصي است و سوالات آن بصورت چند گزينه اي 
حاكي از آگاهي ناكافي  87نظر به اينكه تحليل آزمون ارتقاء سال .مي شود

اساتيد از طراحي سوالات استاندارد بود لذا اين مطالعه با هدف بررسي 
الات بر نتايج تحليل نقش مشاوره و آموزش نحوه استاندارد سازي سو

    .آزمون ارتقاء دستياري انجام شد
اقدام به تهيه و  87بدنبال باز خورد نتايج تحليل آزمون سال  : روش كار

عنوان پمفلت آموزشي،برگزاري كارگاه آموزشي وارائه مشاوره  3توزيع 
پس از .نفراز اساتيد طراح سوالات آزمون ارتقاء شد 105حضوري به 
تحليل كمي با  . سوال آزمون تحليل گرديد 3400تعداد  88آزمون سال 

نرم افزار يگانه و تحليل كيفي توسط تيم كارشناسي انجام و داده ها با پكيج 
SPSS  و آزمونpaird t.test و آناليز واريانس تحليل شد.   

 87با  88مطابق جدول مقايسه شاخصهاي كمي و كيفي آزمون سال  : نتايج 
، ) kr 20( اعتبار آزمون،ني دار ميانگين ضريب افتراقحاكي از افزايش مع

 3و  2درصد سوالات بدون اشكال ساختاري ودرصد سوالات تاكسونومي 
بود ولي افزايش ميانگين ضريب دشواري وانحراف معيار سوالات معني دار 

انحراف معيار   ميانگين ضريب دشواري  ميانگين ضريب افتراق   .نبود
  درصد سوالات بدون اشكال ساختاري  ) kr 20(   وناعتبار آزم  سوالات

  4/77  0/575  0/146  سال 87  3و  2درصد سوالات تاكسونومي 
  0/941  4/82  0/606  0/319  سال 88  66/55   41/14  0/695

71/94  78/00  <0.05) P(. 

يافته ها بيانگر تاثير قابل توجه مشاوره وآموزش به اساتيد  : نتيجه گيري
راستاندارد سازي كمي و كيفي سوالات آزمون بود لذا پيشنهاد مي گردد د

به آموزش به طرق مختلف،بتوانند كيفيت طراحي  مراكز توسعه با عنايت
   .سوال را در حداستانداردهاي مربوطه ارتقاء دهند

  تحليل آزمون،سوالات استاندارد،آموزش : هاى كليدى واژه
A-10-277-1 
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رنامه آموزش پاسخگو از منظر دانشجويان ارزشيابي ب
  (P) دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  

حسنعلي زاهد  ،جواد سراباداني ،رضا افشاري ،معصومه محمد حسين زاده
 مقدم 

  
  مشهد خيابان دنشگاه سامان قريشي مركز مطالعات

hoseinzadehm3@mums.ac.ir 
 

ور پاسخگويي به امروزه بر آموزش پاسخگودر علوم پزشكي به منظ: مقدمه 
ي   هدف از اين مطالعه، ارزشيابي برنامه. شود نيازهاي جامعه تاكيد مي

در دانشگاه علوم پزشكي ) اموزش در عرصه(ي آموزش پاسخگو  اجراشده
 .مشهد از منظر دانشجويان است

كننده  جامعه آماري اين پژوهش توصيفي را دانشجويان شركت : كارروش  
پزشكي مشهد در ترم اول سال  ي دانشگاه علومدر برنامه آموزش پاسخگو

   گيري به شيوه در نمونه). 70=حجم نمونه(دهند  تشكيل مي 1389تحصيلي 
پاسخي كه شامل  ابزار گرداوري اطلاعات پرسشنامه باز. دسترس انجام شد

ي اجرا شده و پيشنهادات  سه سوال درباره نقاط ضعف و قوت برنامه
ها  نفر به پرسشنامه 21. اين آموزشها بود دانشجويان در خصوص ارتقاي

  .پاسخ دادند
بيشترين نقاط قوت برنامه را آشنايي با نحوه برخورد با بيماران شايع،  : نتايج

آشنايي با نيازهاي واقعي پزشك عمومي و آموزش متناسب با آن، ذكر 
كوتاه بودن طول دوره، عدم هماهنگي لازم براي مراجعه بيماران . كردند
ع، همپوشاني با برنامه كارورزي در بخش بهداشت، عدم وجود برنامه متنو

مدون براي دوره و ارائه آن به دانشجويان، مشكلات عديده در حمل و نقل 
دانشجويان، عدم توجيه دانشجويان نسبت به انتظارات و اهداف دوره رااز 

د بر اند و ادغام برنامه با كارورزي بخش بهداشت، تاكي ضعفهاي آن دانسته
درمان بيماران سرپايي توسط دانشجويان و ارزيابي آنان در اين زمينه، 
اعزام گروهي به مراكز و تدارك اسكان جهت دانشجويان را پيشنهادات 

  . اند نموده
گرچه دانشجويان با اصل برنامه موافق بودند و براي آن  : گيري نتيجه

شكالاتي را وارد مزاياي بيشماري را برشمردند اما برنحوه اجراي آن ا
دانستند كه هماهنگي لازم در زمينه اجراي بهتر و پربارتر برنامه را  مي

  .نمايد مطالبه مي
  ارزشيابي، برنامه، آموزش پاسخگو : هاى كليدى واژه

A-10-826-4 
  
  
  
  
  
  
  

دانشكده هاي ) EDOs(نقش دفاتر توسعه آموزش 
فيت دانشگاههاي علوم پزشكي در ايجاد بستر براي بهبود كي

  (P) آموزش پزشكي
  

   فرنگيس شوقي شفق آريا ،ممتازمنش  نادر
  

  مركز مطالعات وزارت بهداشت،
shoghif@gmail.com 

  
پس از ايجاد مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي در  : مقدمه

، 1368درمان و آموزش پزشكي در سال  ،معاونت آموزشي وزارت بهداشت
ههاي علوم پزشكي كشور با هدف ارتقاي بتدريج چنين مراكزي در دانشگا

بمنظور تسري فعاليت هاي توسعه آموزش در . كيفي آموزش تاسيس شدند
 Educational(دفاتر توسعه آموزش  ،كليه اركان آموزش دانشگاهها

Development Offices ( ايجاد  1382در دانشكده هاي دانشگاهها از سال
موزش در كليه دانشكده هاي در حال حاضر تاسيس دفاتر توسعه آ. شدند

لذا . اجباري شده است نفر عضو هيات علمي طبق آئين نامه 50با بيش از 
دانشكده ها در حيطه هاي  EDOهدف از اين مطالعه تعيين ميزان مشاركت 

   .مختلف آموزش پزشكي است
نفر از  34جامعه آماري را . مطالعه حاضر از نوع توصيفي بود : روش كار

دانشگاه هاي علوم پزشكي  EDOوEDCاي هيات علمي مديران و اعض
ابزار گردآوري داده ها، پرسشنامه محقق ساخته اي  . تشكيل داده بودند

دانشكده ها  EDO ميزان مشاركت سئو ال بود كه براي ارزيابي 25شامل 
   .در ارتقاي كيفيت آموزش پزشكي تدوين شده بود

دانشكده ها در  EDO مشاركتنتايج پژوهش نشان داد كه ميانگين  : نتايج
رشد و بالندگي اعضاي هيات علمي  ،%7/67حيطــــــه هاي برنامه ريزي 

   .بوده است% 36/59پژوهش در آموزش  ،%88/71ارزشيابي ، 36/72%
 EDOبا توجه به نتايج مي توان نتيجه گرفت كه مشاركت  : نتيجه گيري

مي و ارزشــــيابي در رشد و بالندگي اعضاي هيات عل دانشكده ها در حيطه
در حيطه برنامه ريزي نسبتا خوب و در حيطه پژوهش متوسط بوده  ،حد خوب
حمايت مديران ارشد و فراهم كردن تسهيلات  لذا ضروري است با . است
   .براي مشاركت بيشتر مهيا شود بستر مناسب ،لازم 
ي ، آموزش پرشكي، دانشكده ها، دانشگاههاEDO ،EDC : هاى كليدى واژه

  علوم پزشكي

A-10-744-1 
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بررسي ميزان رضايت مندي دانشجويان دوره كارآموزي و 
 كارورزي از كلاسهاي تئوري ارائه شده در دوران كارآموزي

(E) 
  

  محمد علي قدسي راد
  

  مشهد بيارستان امام رضا بخش پزشكي هسته اي  
ghodsima891@mums. ac. ir 

  
امروزه با پيشرفت دانش پزشكي شيوه هاي سنتي آموزش، راه گشا  :مقدمه

نبوده و بررسي هاي كامل براي طراحي سسيتم هاي  جديد آموزشي كاملا مورد 
اين تحقيق با بررسي رضايتمندي دانشجويان از كلاس هاي تئوري . نياز است

ي سيستم در صدد نشان دادن نقاط ضعف و قوت سيستم فعلي جهت طراح
نشان دادن نقاط ضعف و قوت سيستم آموزش . باشد  ميهاي جديد آموزش 

تئوري فعلي و طراحي جديد و افزايش راندمان سيستم آموزش هدف اين 
  . مطالعه است
پس از مشاوره و نظرسنجي از كارشناسان آموزش پزشكي دانشگاه : روش كار

ر پرسشنامه استاندارد، مقطعي با ابزا - علوم پزشكي مشهد مطالعه اي توصيفي
دانشگاه قرار گرفته بود،  EDCكه روايي و پايايي آن مورد تاييد مسئولان

در پرسشنامه مذكور نظر كارآموزان و كار ورزان درباره كلاس . طراحي گرديد
تعداد نمونه لازم . هاي تئوري جراحي، ارتوپدي و چشم پزشكي بررسي شد

تشكيل كلاس، راندمان كلاس، عدد تعيين شد و فاكتورهاي زمان  350
مفاهيم ارائه شده در كلاس، نحوه ارائه مطالب و مطابقت مطالب تدريس شده 
با نيازهاي باليني مورد بررسي قرار گرفت و پس از جمع آوري پرسشنامه ها 

  . اطلاعات استخراج و آناليز گرديد
س هاي دهد كه دانشجويان از زمان برگزاري كلا  مياين پژوهش نشان : نتايج

  ميتئوري جراحي و ارتوپدي راضي نيستند و راندمان كلاس ها را پايين 
دانند، همچنين از مفاهيم ارائه شده در كلاس هاي ارتوپدي و چشم پزشكي 

  ميرضايت ندارند، به علاوه نحوه ارائه مطالب در كلاس هاي ارتوپدي را ن
ارتوپدي و چشم پسندند و مطابقت مطالب تدريس شده در كلاس هاي جراحي 

  . پزشكي  را با نياز هاي باليني، كم ميدانند
شود كه كلاس هاي تئوري در ساعات   ميبر پايه ي نتايج پيشنهاد : نتيجه گيري

صبح برگزار و نيز در مفاهيم ارائه شده و شيوه هاي آموزشي تجديد نظر 
  . حاصل شود

  پزشكيدوره كارورزي، آموزش  دوره كارآموزي، :هاى كليدى واژه
A-10-79-1  

 

  (E) شيوع خطاهاي دارويي دانشجويان  پرستاري
  

  شيرين  ايرانفر ،ممهنوش تيماره ،پروين  عباسي
  

گروه -دانشكده پرستاري ومامايي كرمانشاه -بلوار دولت آباد-كرمانشاه 
  پرستاري

m_timareh@yahoo. com  
  

هاي ارائه خدمات حفظ ايمني بيمار يكي از نگرانيهاي اصلي در سيستم : مقدمه
خطاهاي دارويي از جمله شايعترين خطاهاي تهديد . بهداشتي و درماتي است

كننده سلامت بيماران است، نظر به اهميت اجراي دستورات دارويي در 
عملكرد پرستاران و توجه به آمار فزاينده ي خطاهاي پرستاري،مطالعه اي با 

ويان پرستاري انجام هدف تعيين ميزان ونوع خطاهاي دارويي در دانشج
  . گرفت

مقطعي بر روي كليه دانشجويان پرستاري در  -اين پژوهش توصيفي:روش كار
 1389عرصه  ترم هفتم و هشتم در دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در سال 

جمع آوري اطلاعات با استفاده پرسشنامه خود ساخته دو قسمتي . انجام شد
گرفت و با استفاده از نرم افزار آماري پس ازتعيين روايي وپايايي آن، صورت 

spss مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت .    
از دانشجويان مرتكب اشتباه دارويي شده بودند كه در اكثر %9. 24: نتايج
در سرعت انفوزيون % )1. 10(اكثريت اشتباهات. يكبار بود%)3. 31(موارد

و در كاردكس علت اشتباه دارويي عدم توجه به مقدار دار. وريدي بود
بيشترين . بود%)5و % 8. 12(واسترس هنگام دارو دادن به ترتيب

  اتفاق افتاده بود%) 3. 18(اشتباهات دارويي در بخش داخلي
با توجه به ميزان بالاي اشتباهات دارويي و علل بروز آن در  :نتيجه گيري

بايستي در برنامه آموزش باليني توجه بيشتري به  ،دانشجويان پرستاري
  . رايط محيطي وفرآيند دادن دارو به عمل آيدش

  خطا هاي دارويي، دانشجو پرستاري :هاى كليدى واژه
A-10-528-1  

 
نگرش و آگاهي پزشكان شهر ايلام نسبت به پزشكي مبتني بر 

  (E)1389شواهد

  
، عمران شفيع االله تالوك دار، هادي  تيموري، مريم  دارش، ميلاد رشيدبيگي

  علي اشرف عيوضي، كوروش سايه ميري 
  

  بانگنجاب دانشگاه علوم پزشكي ايلام- ايلام 
my_r76@yahoo. com  

  
پزشكي مبتني بر شواهد عبارت از،استفاده دقيق از بهترين شواهد : مقدمه

اين مطالعه به . باشد  ميپژوهش در تصميم گيري در مورد يك بيمار خاص 
 EBMمنظور به دست آوردن ميزان آگاهي و نگرش پزشكان شهر ايلام به 

  . است
پزشك به  200پزشك از بين  120توصيفي - در اين مطالعه مقطعي: روش كار 

صورت تصادفي انتخاب شده، كه ميزان آگاهي و نگرش پزشكان با استفاده از 
داده ها با استفاده از آزمون . ي قرار گرفتپرسشنامه اي روا و پايا مورد بررس

وينسي و ضريب همبستگي اسپيرمن مورد آناليز -هاي كوستال واليس،مان
  . قرار گرفته اند

درصد از پزشكان براي پاسخگويي به سوالاتي كه در برخورد با  6/56: نتايج
براي پيدا كردن شواهد  4/61آيد از اينترنت و  ميبيماران برايشان پيش 

ميانگين و انحراف معيار درصد نمره . استفاده كرده اندMedlineليني ازبا
، ميانگين و انحراف معيار درصد نمره 23و24به ترتيب آگاهي
ضريب همبستگي بين ميزان آگاهي و تعداد . بوده است10و2/79نگرش

دهد   ميبرآورد گرديد كه نشان )R=0. 42 و  P=0. 00 (سالهاي فارغ التحصيلي
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 EBMتعداد سالهاي فارغ التحصيلي گذشته است،ميزان آگاهي به هر چه از 
و تعداد  EBMكاهش يافته، همچنين ضريب همبستگي ميزان نگرش به 

. باشد  ميبوده كه معني دار ن)R=‐0. 11و   P=0. 26(سالهاي فارغ التحصيلي
برآورد شد كه نشان )R=17و   P=0. 9(ضريب همبستگي بين آگاهي و نگرش

افزايش آگاهي،ميزان نگرش هم افزايش يافته ولي اين رابطه  دهد با  مي
ميانگين نمرات آگاهي پزشكان عمومي، متخصص و فوق . باشد  ميمعنا دار ن

بوده است، اين ميزان اگاهي نسبت 8/31و7/12،9/27تخصص به ترتيب
 .P=0(تفاوت معنا داري داردEBMبه ولي ميزان نگرش آنها معني دار )026

  . )P=0. 73(نيست
در تشخيص و درمان بيماران و با توجه EBMبا توجه به اهميت: نتيجه گيري

و علاقه مندي آنها به EBMاز  ميبه پايين بودن ميزان آگاهي پزشكان ايلا
  ميبراي پزشكان عموEBMرسد دوره هاي آشنايي با  مي،به نظر EBMيادگيري

  . رسد  ميو متخصص ضروري به نظر 
  پزشكي مبتني بر شواهد، آگاهي، نگرش، پزشكان :هاى كليدى واژه

A-10-529-1 
 

ارزشيابي عملكرد گروه طب اورژانس در بيمارستان الزهراي 
  (E)1389اصفهان در سال 

  
، مريم  عليزاده، محمد  سعادت نيا، فريبرز  نيكو  يمانيسيد علي  موسوي، 

  خوروش  
  

طب اورژانس يك تخصص باليني است كه به ارزيابي، احياء، تثبيت، : مقدمه
به منظور رفع مشكلات . پردازد  ميتشخيص و مراقبت از بيماران اورژانس 

موجود در بخش اورژانس بيمارستان الزهرا، گروه طب اورژانس در آن 
 از آن جا كه يكي از عناصر و اجزاء لاينفك هر برنامه، نظام. مستقر گرديد

ارزشيابي آن برنامه است و ارزشيابي بايد به منظور مشخص كردن نقاط ضعف 
و كاستي ها ي برنامه انجام گردد تا بتوان قبل از اجراي همه جانبه ي برنامه 
آن ها را شناسايي كرده و تصميمات صحيحي را بر اساس آن اتخاذ نمود؛ 

لكرد اين گروه در بنابراين به منظورارزشيابي گروه طب اورژانس ارزيابي عم
  . قالب اين طرح طراحي گرديد

توصيفي است كه ازروش  -اين مطالعه يك مطالعه ارزشيابي مقطعي: روش كار 
درجه به منظور ارزيابي عملكرد گروه طب اورژانس استفاده  360ارزشيابي 

منابع جمع آوري اطلاعات در مورد عملكرد طب اورژانس كليه ي . گرديد
نحوي با گروه تعامل داشته و عملكرد آنان را از نزديك ديده  افرادي بود كه به

اين گروه ها شامل دستياران، . يا خدمتي از آنان دريافت كرده بودند
كارورزان، متخصصين، مديران، پرستاران و بيماران بودند كه بر اساس 

هاي خاص  اطلاعات بدست آمده در گروه هاي متمركز تشكيل شده، پرسشنامه
جهت جمع آوري اطلاعات بيماران از روش مصاحبه . تدوين گرديدهر گروه 

به منظور استخراج شاخص هاي عملكرد گروه طب . ساختار داراستفاده شد
پس از جمع آوري اطلاعات داده هاي . بررسي پرونده هاي بيماران انجام گرديد

. شد وسپس مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spssموجود وارد نرم افزار 
  . انجام شد T  ,x2يل داده ها با استفاده از آمار توصيفي و آزمون هاي تحل

بر اساس اطلاعات به دست آمده زمان انتظار بيمار جهت اولين ويزيت  :نتايج 
ميانگين زمان . دقيقه بود) 1800. 13(پزشك طب اورژانس به طور متوسط

 8261. 29ابر با انتظار بيمار سرپايي بيشتر از بيمار نيازمند به بستري و بر

بيماران داراي تشخيص اوليه و نهايي ) درصد 79(دقيقه بود ودر اكثر موارد 
. باشد  ميدرصد  4ميزان ترخيص با رضايت شخصي برابر با . مشابه بودند

  ميدقيقه ) 9800. 257(طول زمان بستري بيمار به طور متوسط برابر با 
ه خدمات دريافتي از بيماران بستري در بخش اورژانس راجع ب. باشد

درصد رضايت  5. 6درصد رضايت بالا و  5. 93متخصصان طب اورژانس 
. 4( بالاترين نمره عملكرد را كارورزان با ميانگين نمره. متوسط داشتند

ميانگين عملكرد ): 1(جدول شماره. به گروه طب اورژانس داده اند) 2467
مونه انحراف معيار كلي اساتيد طب اورژانس از نظر كل ذي نفعان حجم ن

 23پرستاران  6402. 3 59554. 36ميانگين عملكرد كلي اساتيد ذي نفعان 
. 2. 5955 32كارورزان  2467. 4. 5404 33اساتيد  9469. 2. 5695
دهد كه بالاترين نمره ميانگين داده   ميرزيدنت ها جدول فوق نشان  8047

 2467. 4(باشد  ميشده به عملكرد اساتيد طب اورژانس مربوط به كارورزان 
( .  

اين مطالعه به دليل نياز به بهبود روند اجرا، شناسايي مشكلات : نتيجه گيري
موجود و در صورت نياز اصلاح برنامه طب اورژانس در صدد ارزشيابي عملكرد 

با استفاده از روش . . . هاي مختلف آموزشي، درماني، تعاملي و گروه در حيطه
از آن جا اين روش ارزشيابي را برگزيديم تا . درجه است 360ارزشيابي 

با . بتوان ارزيابي جامعي از عملكرد گروه را در حيطه هاي مختلف انجام داد
اند و  توجه به نمراتي كه گروه هاي مختلف به عملكرد گروه طب اورژانس داده

همچنين شاخص هاي نشان دهنده ي عملكرد گروه طب اورژانس، عملكرد كلي 
از . شود  مياين گروه در حيطه هاي آموزش، باليني وتعاملي مثبت ارزيابي 

يافته هاي اين پژوهش جهت تقويت نكات مثبت عملكرد و برطرف سازي نقاط 
   .گردد  ميمنفي آن در بيمارستان الزهرا اصفهان استفاده 

  درجه، ارزيابي عملكرد 360ارزشيابي  :هاى كليدى واژه
A-10-140-2 

 

نيازسنجي برنامه درسي پرستاري خانواده با استفاده از روش 
  (E) دلفي

  
  ،  طاهره  چنگيز، فريبا  طالقاني  مريم  عليزادهنيكو  يماني،  

yamani@edc. mui. ac. ir  
  

پرستاراني متخصص در زمينه با توجه به نياز كشور ما به داشتن : مقدمه
خانواده و به منظور نياز به تعريف وظايف حرفه اي به عنوان پايه اي جهت 
برنامه ريزي هاي آتي در خصوص رشته ها و گرايش هاي جديدي مانند 
پرستاري خانواده در اين مطالعه به نيازسنجي برنامه درسي پرستاران خانواده 

  . اري پرداختيمبا استفاده از نظرات متخصصين پرست
توصيفي است كه  -پژوهش حاضر يك مطالعه ي نيازسنجي مقطعي: روش كار
از نظر هدف جزء طرح هاي توصيفي و از . در اصفهان انجام شد1389در سال

جامعه پژوهش شامل . باشد  مينظر كاربرد نتايج در رديف طرح هاي كاربردي 
بخش پرستاري  اعضاي بورد پرستاري در(باشد  ميمتخصصين پرستاري 

خانواده در وزارت بهداشت درمان وآموزش پزشكي و معاونين آموزشي و 
مامايي  -مديران گروه هاي پرستاري در كليه ي دانشكده هاي پرستاري

. نمونه گيري به صورت خوشه اي انجام شد) دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور
از پرسشنامه در دو جمع آوري اطلاعات با استفاده از روش دلفي و با استفاده 
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جهت تكميل و نهايي سازي وظايف، از نظرات فوكوس . مرحله انجام گرديد
  . گروپ استفاده شد

آيتم در حيطه  34 ،آيتم در حيطه مراقبتي 56در مرحله اول دلفي : نتايج
آيتم در حيطه مديريتي استخراج  15آيتم در حيطه پژوهشي و 14مشاوره اي، 

. در يافت نمودند 4گويه ها ميانگين امتياز بالاي   ميدر مرحله دوم تما. گرديد
در نهايت به منظور تعديل وظايف در فوكوس گروپ هاي تشكيل شده تعداد 

درماني -وظيفه در حيطه مراقبتي كه در فوكوس گروپ به حيطه مراقبتي 15
وظيفه در  5مشاوره اي، -وظيفه در حيطه آموزشي 11. تغيير نام داده شد

  . وظيفه در حيطه مديريتي استخراج و نهايي سازي شد 5و  حيطه پژوهشي
از يافته هاي اين پژوهش جهت برنامه ريزي در خصوص ساير : نتيجه گيري 

. توان استفاده نمود  ميعناصر برنامه درسي در رشته پرستاري خانواده 
شود در ساير پژوهش ها به تدوين برنامه درسي رشته پرداخته   ميپيشنهاد 

  . شود
  فن دلفي ،وظايف حرفه اي، پرستاري خانواده :هاى كليدى واژه

A-10-140-3 
 

ارزشيابي طرح ادغام افقي كوريكولوم آموزشي دانشجويان 
رشته پزشكي  دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد 

1389(E)  
  

  مهدي  ميرزايي علويجه ،حسين نهنگي ، ميسيدسعيد مظلو
  

  يزددانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي 
mazloomi_s@yahoo. com 

  
در دنياي پيچيده امروز،دانشگاه ها و مراكز آموزش عالي سه :  مقدمه

با عنايت به . ماموريت اصلي آموزش،پژوهش و ارائه خدمات را به عهده دارند
نقش مهم اين نهادها در ابعاد گوناگون اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي و سياسي 

عملكرد آن ها، به منظور جلوگيري از هدر  اطمينان از كيفيت مطلوب،جامعه
رفتن سرمايه هاي انساني و مادي، و نيز داشتن توانايي رقابت در دنياي آينده 
كه در آن، كيفيت مهم ترين مولفه براي ادامه، و نيز داشتن توانايي رقابت در 
دنياي آينده كه در آن، كيفيت مهم ترين مولفه براي ادامه ي حيات هر سازمان 

بنابراين، توجه مناسب به هريك از اين . ت، ضرورتي انكار ناپذير دارداس
در اثر   ميكاركردها و ماموريت ها، از اهميت خاصي برخوردار است و تاثير مه

لذا اين مطالعه با هدف ارزشيابي طرح ادغام افقي . بخشي دانشگاه ها دارد
پزشكي شهيد كوريكولوم آموزشي دانشجويان رشته پزشكي  دانشگاه علوم 

  . صدوقي يزد  صورت پذيرفت
براي ارزشيابي طرح ادغام در دانشگاه علوم پزشكي و خدمات : روش كار

-86بهداشتي درماني شهيد صدوقي يزد  بعد از شروع طرح  كه در سال 
به اجرا گذاشته شد و جهت ارزشيابي اين طرح بر طبق تئوري كريك  1385

برگزار شد و پرسشنامه  FGDتعداد پنج  پاتريك براي ارزشيابي برنامه فوق 
روايي و پايايي پرسشنامه فوق . ارزشيابي طرح فوق تهيه و تدوين گرديد

سوال بر مبناي  مقياس ليكرت و  19طرح فوق با  1387تامين شده و در سال 
نفر از دانشجويان ترم يك پزشكي مورد 63انديس پنج امتيازي در تعداد 

تجزيه و  spssج ارزشيابي با استفاده از نرم افزار نتاي. ارزشيابي قرار گرفت

با توجه به نتايج ارزشيابي، مداخلات . تحليل شده و توسط اساتيد تبيين گشت
انجام شد و دانشجويان ). . طرح درس و روش اجراو(لازم در فرآيند تدريس 

فوق سه سال بعد با همان پرسشنامه استاندارد قبلي مورد ارزشيابي قرار 
  . دگرفتن
مرد و % 36نفر بوده اند كه  63در ارزشيابي اول تعداد دانشجويان  : نتايج

در مرحله دوم . بوده اند  ميدانشجويان فوق بو% 65زن بوده اند و % 61
زن بوده اند %6. 58مرد و % 6. 41نفر بوده اند كه  181تعداد مورد بررسي 

نمره نگرش . بوده اند  ميغير بو% 6. 43و   ميبو% 7. 54از اين تعداد نيز 
) SD=14. 00(و 02/35كلي دانشجويان نسبت به طرح بلافاصله بعد از انجام  

در اين . ارتقا يافت) SD=12. 31(و  66/55بود كه بعد از اصلاحات لازم به 
خصوص بايد گفت كه به طور اختصاصي فرار بودن برنامه درسي بعد از 

در پاسخ به اين سوال كه . ته استمداخلات لازم به طور معنا داري كاهش ياف
بوده  32. 3در اين روش دانشجويان سردرگم بوده اند ميانگين پاسخ ها 

رسيده است كه بيانگر بهتر شدن  5. 2است در حالي كه اين ميانگين به 
نكته جالب اين كه دانشجويان از امتحانات مداوم در سال اول . وضعيت است

از . ت بعد از چند سال بهتر شده استاحساس نارضايتي كرده و اين وضعي
نكات برجسته مربوط به اين طرح اين بوده است كه بعد از اين كه صاحبان 
فرآيند متوجه شده اند كه اين طرح براي دانشجويان به اندازه كافي توجيه 

بعد از مدتي به  43. 2شده بوده است و ميانگين ميزان رضايت دانشجويان 
  . ستارتقا پيدا كرده ا 8. 3

با توجه به اينكه برنامه فوق الذكر روند ارتقايي داشته ولي هنوز : نتيجه گيري
شود با توجه به تئوري هاي   ميكه در اين خصوص پيشنهاد . توان ارتقا دارد

انگيزش تحصيلي دانشجويان و به كارگيري مشاركت آنها در ارتقا طرح سعي و 
  . همت بيشتري به خرج داد

  ادغام، كوريكولوم، كاركرد، ماموريت :هاى كليدى واژه
A-10-563-1 

 

بررسي تاثير كارآموزي فارماكولوژي بر ارتباط بين درس تئوري 
فارماكولوژي و كاربرد آن در بالين در دانشجويان پرستاري 

  (E)1389دانشگاه بوشهر در سال 
  

  حكيمه واحدپرست، فائزه جهانپور  ،مريم رواني پور
  

  دانشكده پرستاري و مامايي -پزشكيدانشگاه علوم - بوشهر
m. ravanipour@bpums. ac. ir  

  
دانش فارماكولوژي يكي از جنبه هاي مهم كار باليني بوده، و آموزش : مقدمه

پژوهش ها نشان دهنده ضعف  .باشد  ميآن داراي پيچيدگي خاص 
  ميدانشجويان پرستاري در ادغام اصول عملي فارماكولوژي با اصول پرستاري 

اين جدايي تئوري و عمل ميتواند از شايستگي دانشجويان در استفاده . باشد
مطالعه حاضر با هدف كلي تعيين تاثير . از دانش خود در محيط باليني بكاهد

كارآموزي فارماكولوژي بر ارتباط بين درس تئوري فارماكولوژي و كاربرد آن در 
  . بالين انجام شد

هي بوده و نياز به داشتن چنين واحدي به روش مطالعه اقدام پژو: روش كار 
جهت . مطرح گرديد) دانشجويان،اساتيد،مربيان و كادر درماني(صورت جمعي
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به كارآموزي  1روز كارآموزي داخلي جراحي 12روز از 4پرستاري  3ترم 
با استفاده ازپرسشنامه كه به صورت . فارماكولوژي اختصاص داده شد

  . ليكرت بود داده ها جمع آوري شدسوالات بسته با مقياس رتبه اي 
دانشجويان كارآموزي فارماكولوژي را %25/85نتايج مطالعه نشان داد:  نتايج 

موافق با تاثير % 8/69براي يادگيري ساير دروس باليني كمك كننده دانسته،
موافق در جهت يادگيري روش %24/80آن بريادگيري دسته هاي دارويي،

كاملاً موافق آشنايي با شكل و رنگ داروها و  %8/96هاي مختلف تجويز دارو،
. آن را باعث تسهيل يادگيري محاسبه دوز داروها دانسته بودند% 12/75
كاملاً موافق تاثير اين كارآموزي در شناخت تجهيزات و نحوه % 67/93

  . استفاده از آنها بودند
ث ارتباط بين با توجه به نتايج،كارآموزي فارماكولوژي ميتواند باع: نتيجه گيري 

توان از آن جهت افزايش   ميتئوري فارماكولوژي با كاربرد آن در بالين شده و 
كيفيت آموزش باليني و كاهش خطاهاي دارويي دانشجويان پرستاري استفاده 
نمود و همچنين روش موثري در جهت بهبود يادگيري در ساير بخشهاي  باليني 

  . و دروس تخصصي تئوري دانست
 فارماكولوژي، دانشجويان پرستاري، انطباق تئوري و عمل :ليدىهاى ك واژه

A-10-588-1 
 

بررسي كارآيي دروس ارائه شده به دانشجويان  بهداشت 
  (E) محيط

  
  مريم رنگرز جدي  ،فاطمه رنگرز جدي ،محمدرضا رضائي مفرد

  
دانشكده   - دانشگاه علوم پزشكي كاشان -بلوار قطب راوندي -كاشان

  بهداشت
rezaiimofrad@yahoo. com 

  
مراكز آموزش پزشكي دنيا بيش از دو دهه است كه نگران بازدهي : مقدمه

باشند، ضمن اينكه بازنگري در برنامه هاي   ميبرنامه هاي درسي و كارايي آنها 
آموزشي به دليل تغيير نياز جامعه، پيشرفت سريع علم و تكنولوژي اجتناب 

هدف اين مطالعه بررسي كارآيي . جانبه نياز دارد ناپذير بوده و به مطالعه همه
و  كيفي   ميدروس رشته بهداشت محيط در راستاي پاسخگوئي به نياز هاي ك

  . باشد  مي 89 - 88آموزش پزشكي در سال 
نفر از دانشجويان كارداني و  95تحليلي بر روي  –مطالعه توصيفي : روش كار 

علوم پزشكي كاشان و با استفاده  كارشناسي رشته بهداشت محيط در دانشگاه
از پرسشنامه محقق ساخته، شامل دو قسمت؛ اطلاعات دموگرافيك و سئوالات 

پرسشنامه طبق . مربوط به اهداف پژوهش با مقياس ليكرت صورت پذيرفت
برنامه ريزي ترم در اختيار دانشجويان شاغل به تحصيل در همان ترم گذارده 

مورد  x2با استفاده از آمار توصيفي و آزمون شد و پس از تكميل جمع آوري و 
  . آزمون قرار گرفتند

درصد دانشجويان دروس را داراي كارائي  2/47از نظر كارايي دروس  : نتايج
 9/38درصد و در دوره كارداني  4/51كارشناسي . دانند  ميدر حد زياد 

درصد كارآئي دروس را كم ذكر نمودند، آزمون انجام شده تفاوتي بين 
اما بين كارآيي دروس و مقطع تحصيلي . دانشجويان پسر با دختر نشان نداد

درصد دانشجويان وضعيت  p( .6 9/61> 04/0(تفاوت آماري مشاهده شد 
  . دانند  ميبرنامه ريزي درسي را مناسب 

رسد برنامه هاي درسي هنوز با سطوح طراحي شده   ميبه نظر : نتيجه گيري
. باشد  ميو كيفي آموزش پزشكي ن  ميازهاي كفاصله داشته و پاسخگوي ني

  . شود  ميبررسي و تجديد نظر هاي مكرر در راستاي نيازهاي جديد پيشنهاد 
بهداشت محيط، واحدها، كارآيي، دروس، : كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  دانشگاه، دانشجو
A-10-596-3 

 

  (E) پژوهش در آموزش پزشكي و تيپ دانشگاهي
  
  سوفيا اصالت منش  ،معصومه حسينيان

  
  كاشان جاده راوند دانشگاه علوم پزشكي كاشان  

hoseinian_1342@yahoo. com 
  

مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي هسته اصلي تدوين رهبري و  :مقدمه
كميته پزوهش در آموزش يكي از واحدهاي مركز مزبور است . آموزش است

نمايد و هدايت   ميكه با استفاده ازپژوهش درحل مشكلات آموزشي تلاش 
باشد   ميورهبري تحقيقات در دانشگاههاي مختلف پزشكي از وظايف اصلي آن 

لذا با هدف بررسي تحقيقات آموزشي  ارائه شده در دانشگاههاي علوم پزشك 
انجام  88و86در همايش هاي آموزش پزشكي سالهاي 3و2و1اي ي تيپ ه

  . گرفت
كليه مقالات موجود در كتاب خلاصه مقالات همايش هاي آموزش  :روش كار 

و تعداد مقالات . مورد مطالعه قرار گرفت 1388و  1386پزشكي سالهاي 
ارايه شده توسط هر دانشگاه بررسي و بر اساس نوع تيپ دانشگاهي دسته 

  . و با استفاده از آمار توصيفي  تحليل شدبندي 
مقاله بود كه به  820  1388و 450 1386تعداد كل مقالات سالهاي   :نتايج

و 3و2و1دانشگاه هاي تيپ %)  3/11% ) (8/38(و %) 1/44(ترتيب 
, مؤسسات تحقيقاتي, تربيت مدرس, را ساير دانشگاه ها مثل آزاد%) 6/8(

تعداد كل . شد  ميبدون آدرس را شامل وزارت بهداشت و ,شاهد , ارتش
را %) 7/13%) (4/38%) (5/42(به ترتيب 1388مقالات ارايه شده سال  

پيام , را ساير دانشگاه ها مثل ارتش%) 2/5(و  3و 2و1دانشگاه هاي تيپ
و زارت بهداشت و بدون آدرس ,شاهد, آزاد,علوم بهزيستي و توانبخشي , نور

  . را تشكيل داده است
كه   مياز مقالات اعضاي هيأت عل  ميبر اساس نتايج تعداد بسيار ك :يرينتيجه گ

متوليان مستقيم آموزش پزشكي در كشور هستند به اين امر اختصاص داده 
شده است اگر چه مطالعه در اين زمينه اهميت دارد و از طرفي تفاوت واضحي 

  ميظر بين نگارش مقالات آموزش پزشكي و تيپ دانشگاهي وجود دارد به ن
رسد بايد با رهبري و سازماندهي زمينه ارتقاء مطالعات و نگارش متون در 
زمينه آموزش پزشكي در تمام دانشگاه ها فراهم گردد تا بتوانيم با استفاده 

  . از نتايج آن به ارتقا روزافزون در زمينه آموزش پزشكي برسيم
 تيپ دانشگاهي ،آموزش پزشكي،پژوهش ،رهبري ::هاى كليدى واژه

A-10-611-4 

 
آموزش مبتني بر مورد شيوه اي موثر در ياددهي يادگيري 

  (E) دانشجويان پرستاري
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  ليلا مهستي جويباري  ،اكرم  ثناگو

  
  مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي گلستان

a_sanagu@yahoo. com 
  

يك استراتژي  Education based Caseآموزش مبتني بر كيس : مقدمه
يادگيري فعال است كه بويژه براي كمك به دانشجويان در توسعه توانايي 
بكارگيري مفاهيم و ايده ها براي تجربه كاربردي عملياتي و بالعكس مفيد 

توان هم براي   ميياددهي مبتني بر كيس و استراتژي هاي يادگيري را . است
ل باليني دانشجويان ارتقاي كسب دانش و هم تقويت مهارت هاي استدلا

هدف از اين مقاله معرفي تجربه موفق آموزشي در به كارگيري . استفاده نمود
معرفي مورددر ياددهي يادگيري دانشجويان پرستاري در واحد درسي 

  . باشد  ميبهداشت جامعه به منظور پرورش سطوح بالاتر تفكر 
) بهداشت خانواده( در اين رويكرد آموزش درس بهداشت جامعه : روش كار 

در . شود  ميو كارآموزي در عرصه بر اساس ارائه كيس هاي واقعي ارائه 
جلسه اول كلاس سبك ياددهي استاد و انتظارات از فراگيران براي فعاليت 
هاي يادگيري طبق آنچه كه در طرح درس نوشته شده است به بحث گذارده 

شود تا بر اساس مطالب   ميدر جلسات بعدي از دانشجويان خواسته . ودش  مي
  ميكيس هاي از محيط واقعي زندگي . كلاس يك مطالعه موردي انجام دهند

  ميكيس ها در جلسات درسي به جاي تدريس مستقيم مطالب مطرح . باشد
. گردد  ميشود و سپس بر اساس روش سقراط از پرسش و پاسخ استفاده 

تقويت استدلال باليني، دانشجويان كارآموز در عرصه، كيس هاي واقعي براي 
نمايند و طي جلسات مشترك با استاد مربوط   ميرا از مراكز بهداشتي شناسايي 

نحوه ارزيابي . پردازند  ميبه بحث و پرسش و پاسخ، ارائه راه حل براي مورد 
  . ي استيادگيري فراگيران به صورت مستمر و در طول ترم و تعامل

ارزيابي به عمل آمده نشان دهنده موارد ذيل بوده است، درك : نتايج 
دانشجويان نسبت به مشكلات بهداشتي جامعه خود، تقويت يادگيري، رضايت 
خاطر دانشجويان از آموزش، جذ اب بودن يادگيري و محيط كلاس، تغيير 

م وقت، برداشت دانشجو از محيط يادگيري، حضور فيزيكي استاد بطور تما
از دانشجو، انجام برخي از فعاليتهاي   ميدرب باز اتاق، حمايت عاطفي و عل

سازي دانش،   مي، ترغيب نوآوري در دانشجويان، بو آموزشي همراه با دانشجو
  . توانايي نوشتاري و كلامي، تقويت آناليز موقعيت در دانشجويان

رسد كه   ميني و عميق دانشجو زماني به يادگيري با پايداري طولا: نتيجه گيري 
اين رويكرد مستلزم صرف . با آموخته هاي كلاسي در محيط واقعي مواجه گردد

. باشد  ميوقت و علاقه وافر استاد به استفاده از شيوه هاي آموزشي فعال 
وقت گير بودن براي دانشجو و اشتياق و استقبال كمتر دانشجوياني كه به 

ز چالش هاي رويكرد آموزش بر اساس رويكردهاي منفعل عادت نموده اند ا
  . باشد  ميمعرفي مورد 

  پرستاري بهداشت جامعه ،گزارش مورد ،روش آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-22-6  

  

 

طراحي و : ارتقاي رفتارهاي سالم و سلامت روان دانشجويان
ارزشيابي آموزشي به روش بحث گروهي بر اساس الگوي 

  (E) پرسيد
  

  غفراني پور . . . فضل ا ،مهدي مشكي
  

مركز تحقيقات توسعه اجتماعي  -حاشيه جاده آسيايي -گناباد - خراسان رضوي
  و ارتقا سلامت دانشگاه علوم پزشكي گناباد

drmoshki@gmail. com  
  

منظور از رفتار سالم، رفتارهاي متعدد و متنوعي هستند كه سلامت :  مقدمه
لازمه   مياز سوي ديگر سلامت عمو. بخشند  ميفرد را نگه داشته و يا ارتقاء 

حفظ دوام عملكرد اجتماعي، شغلي و تحصيلي افراد جامعه است و هدف اصلي 
. آيد  ميآن اجراي برنامه هاي بهداشت روان بويژه در قشر دانشجو بشمار 

مهارتي بر  -اين مطالعه در راستاي بكارگيري يك برنامه مشاركتي : هدف
بحث گروهي به منظور اثر بخشي بر رفتارهاي اساس الگوي پرسيد و در قالب 

انجام شده  1386تا  1384سالم و سلامت روان دانشجويان در طي سال هاي 
  . است

مطالعه حاضر يك كارآزمايي باليني بصورت قبل و بعد و با شيوه : روش كار 
نفر از دانشجويان دانشگاه  144نمونه هاي انتخاب شده . همگون سازي است

شكي گناباد و بيرجند بودند كه به صورت تصادفي در دو گروه هاي علوم پز
ابزار گردآوري اطلاعات شامل پرسشنامه هاي . آزمون و شاهد قرار گرفتند

برنامه مداخله به شيوه بحث . بودند GHQ- 28اگاهي، رفتارهاي سالم و 
نفري و در چارچوب مهارت هاي تفكر خلاق، تفكر  12گروهي در گروه هاي 

مشكل گشايي و تصميم گيري مبتني بر فاز آموزشي اكولوژيكي  انتقادي،
الگوي پرسيد طراحي و انجام شد؛ پس از پايان جلسات برنامه ريزي شده، 
بلافاصله و پس از سه ماه در هر دو گروه به طور مجزا برآورد و مقايسه 

اطلاعات استخراج شده  با استفاده از روش هاي  آمار توصيفي و . گرديد
  . تجزيه و تحليل گرديد SPSSاطي درقالب نرم افزاراستنب
يافته ها نشان دادند كه بين عوامل اثر گذار منظور با استفاده از شيوه : نتايج

ياد شده در گروه آزمون نسبت به گروه گواه، قبل و بعد از مداخله تفاوت 
معناداري وجود داشت به طوري كه آگاهي، رفتارهاي سالم و پس از زمان 

  . ار، سلامت روان دانشجويان ارتقاي معنا داري نشان دادندانتظ
كنند كه آموزش مهارت هاي مذكور به   مياين نتايج خاطر نشان : نتيجه گيري

شيوه بحث گروهي مبتني بر فاز آموزشي اكولوژيكي الگوي پرسيد موجب 
مشاركت و توانمندسازي دانشجويان در راستاي ارتقاي رفتارهاي سالم و 

  . شود كه در طول زمان نيز اثربخش و مستمر است  ميروان ايشان سلامت 
الگوي پرسيد، بحث گروهي، دانشجو، رفتارهاي سالم، سلامت  :هاى كليدى واژه
 روان

A-10-640-1 
 

راهنمايي عملكردي در بازنگري يا : مدل نيازسنجي جانسون
  (E) پيشنهاد برنامه آموزشي پرستاري

  
  سوسن ولي زاده  ،ليلا ولي زاده ،افسانه ارزاني ،اكرم قهرمانيان



 

١٣٩ 
 

  
  بناب  ميمجتمع دانشگاه آزاد اسلا - بناب -آذربايجان شرقي

 ghahramaniana@gmail. com  
  

زماني كه به فكر ايجاد برنامه آموزشي جديد يا تجديد نظر در برنامه :  مقدمه
اين نياز سنجي دو . كند  ميآموزشي موجود هستيم نيازسنجي ضرورت پيدا 

و   مياولين هدف تاييد اعتبار، مناسبت حرفه اي و عل: كند  ميهدف را دنبال 
بررسي امكان پذيري راه اندازي   ميتداوم نياز براي برنامه موجود بوده و دو

و   ميبرنامه پرستاري جديد از نظر نياز به آن، دسترسي به منابع، صحت عل
هدف از اين مقاله معرفي مدل . باشد  ميمالي موسسه آموزشي متقاضي 

پنداشتي جانسون و موارد استفاده آن در توسعه و بازنگري برنامه آموزشي 
  . باشد  مي

اين مطالعه در قالب مقاله ي مروري و با استفاده از مطالعات : كار روش 
  . كتابخانه اي و جستجوي منابع مرتبط در بانك هاي اطلاعاتي انجام شده است

براي توسعه برنامه آموزشي  1977مدل پنداشتي كه جانسون در سال : نتايج 
مرحله ي بررسي عوامل چهارچوب در محيط داخلي و خارجي  5ارائه داد، داراي 

برنامه اموزشي، تعيين اهداف، شناسايي محتوا و ساختار برنامه آموزشي، 
رسي، مرحله بر 5برنامه ريزي آموزشي و ارزشيابي است كه قابل مقايسه با 

  مياهداف، برنامه ريزي، اجرا و ارزشيابي مدل فرايند پرستاري اورنالدو 
در اين مقاله به توصيف و بسط مرحله اول مدل جانسون يعني مرحله . باشد

شود  مرحله اي   مينيازسنجي و تحليل چارچوب محيط خارجي و  داخلي پرداخته 
. شود   ميبه آن توجه نتوان گفت در بازنگري برنامه   ميكه شايد به جرات 

فاكتورهاي چارچوب خارجي در مرحله نيازسنجي شامل توصيف جامعه، 
مشخصات دموگرافيك جمعيت، ساير موسسات آموزش عالي به عنوان رقبا، 
ساختار سياسي جامعه، سيستم خدمات سلامتي، نياز براي برنامه، وضعيت 

ي مدارس پرستاري و حرفه اي پرستاري، آيين نامه ها و الزامات اعتباربخش
شود و   ميسيستم حمايت مالي بوده و توسط كميته نيازسنجي خارجي ارزيابي 

به علاوه كميته نيازسنجي داخلي نيز فاكتورهاي چارچوب داخلي را كه مشتمل 
بر ماموريت، فلسفه، اهداف موسسه مادر، وضعيت اقتصادي، منابع و امكانات 

، كتابخانه، خدمات دانشجويي، هيات موسسه آموزشي شامل آزمايشگاه، كلاس
برنامه    و ويژگي هاي دانشجويان و سيستم خدمات سلامتي حمايت كننده  ميعل

  . دهد  ميرا مورد ارزيابي قرار 
بررسي عوامل خارجي و داخلي موثر بر پيشنهاد برنامه يا ادامه ي : نتيجه گيري 

واقعيت هاي موجود در كند كه با آگاهي از   ميحيات برنامه آموزشي، كمك 
جامعه و محيط آموزشي، به گسترش و بازنگري برنامه هاي آموزشي رشته در 
جامعه و ايجاد تعادل بين عرضه و تقاضا و كيفي سازي روند آموزش پرستاري 
همت گمارده و به رفع نيازهاي جامعه و ذي نفعان اصلي برنامه يعني 

  . ك شوددانشجويان و حيات اقتصادي موسسه آموزشي كم
نياز سنجي، توسعه برنامه آموزشي، فاكتورهاي خارجي و  :هاى كليدى واژه

  داخلي
A-10-671-1 

 
مقايسه ديدگاه واقعي و ترجيحي دانشجويان پرستاري از جو 

اجتماعي محيط هاي آموزش باليني در دانشگاه علوم  - رواني
  (E)1388پزشكي اراك در سال 

  
  نيره  باغچقي ،حميدرضا كوهستاني ،كورش رضايي

  
ميدان بسيج، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي اراك، 

  استان مركزي، اراك،
k. rezaei@arakmu. ac. ir 

  
آموزش باليني جزء اساسي و غير قابل جايگزين در تربيت دانشجويان : مقدمه

آموزش باليني در يك زمينه رواني اجتماعي پيچيده انجام . باشد  ميپرستاري 
گيرد كه در آنجا مربي نياز بيماران، دانشجويان و پرسنل باليني را تحت   مي

  ميبر خلاف يادگيري در كلاس كه فعاليت هاي فراگير داراي ساختار . نظر دارد
حي نشده با باشد، فراگيران در محيط هاي باليني مكرراً درگير فعاليت هاي طرا

فضاي رواني اجتماعي محيط هاي باليني . باشند  ميبيماران و ساير مراقبين 
تحت تأثير عوامل مختلفي همانند شيوه تدريس، نقش سرپرستار و ساير 
كاركنان، نظام مديريتي حاكم بر بخش، نحوه ارتباط دانشجويان با سايرين، شرح 

هدف از : هدف. يني قرار داردوظايف و مشاركت دانشجويان در انجام امور بال
اين مطالعه شناخت و مقايسه ديدگاه واقعي و ترجيحي دانشجويان پرستاري از 

  . باشد  ميمحيط هاي آموزش باليني دانشگاه علوم پزشكي اراك 
دانشجوي  110اين يك مطالعه تحليلي مقطعي است كه در آن : روش كار

روز در يكي از  10پرستاري كه حداقل يك دوره كارآموزي به مدت 
بيمارستانهاي شهر اراك انجام داده بودند، در آخرين روز كارآموزي پرسشنامه 

اين پرسشنامه داراي دو فرم واقعي و . محيط يادگيري باليني را تكميل نمودند
درجه  4سئوال بر اساس مقياس ليكرت  42باشد، كه هر يك از   ميترجيحي 

  . شدبا  ميبعد  6اي تشكيل شده و داراي 
ميانگين نمره ديدگاه ترجيحي دانشجويان از محيط يادگيري باليني به  :نتايج 

همچنين بين نمره مربوط . ميزان معني داري بيشتر از نمره ديدگاه واقعي بود
به مقياسهاي تشكيل دهنده پرسشنامه واقعي و ترجيحي تفاوت آماري معني 

واقعي و ترجيحي به ترتيب  بالاترين ميانگين نمرات ديدگاه. داري وجود داشت
كمترين . بود) 82/25(و حيطه رضايت ) 01/21(مربوط به حيطه شرح وظايف 

ميانگين نمرات ديدگاه واقعي و ترجيحي به ترتيب مربوط به حيطه نوآوري در 
همچنين بيشترين . بود) 81/22(و حيطه فردي سازي ) 33/13(آموزش 

به حيطه نوآوري در آموزش تفاوت بين ديدگاه واقعي و ترجيحي مربوط 
  . بود) 56/10(

پائين بودن نمره ديدگاه واقعي نسبت به ديدگاه ترجيحي نشان : نتيجه گيري
ميدهد كه دانشجويان انتظار دارند كه محيط هاي باليني دانشگاه علوم پزشكي 
اراك از نظر نوآوري آموزشي، رضايت، شرح وظايف، روابط بين فردي، فردي 

تدريس باليني فاقد . در سطح بالاتري قرار داشته باشند سازي، و مشاركت
افزايش كادر آموزشي مجرب، كاهش تعداد . باشد  ميروشهاي متنوع و جديد 

دانشجويان در هر بخش، بازنگري آئين نامه هاي مربوط به كارآموزي و 
كارآموزي در عرصه و استفاده از بخش هاي تخصصي از مهمترين عوامل مؤثر 

علاوه بر استفاده از روشهاي . كه بايستي مورد توجه قرار گيرند باشند  مي
نوين آموزش باليني، افزايش مشاركت و مسئوليت پذيري داشنجويان بايستي 

  . در نظر گرفته شود
دانشجوي پرستاري، ديدگاه، آموزش باليني، : كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  جو رواني اجتماعي
A-10-615-1  



 

١۴٠ 
 

 

آموزش دانشجو محور در جهت ايجاد  الگويي جديد از
  (E) تفكرپژوهشي و مشاركتي

  
    ميمسعود رحي

  
  دانشگاه علوم پزشكي،تير7شاهرود،ميذان 

rahimi@shmu. acir 
  

الگوهاي تدريس مشاركتي رويكرد آموزشي مناسب براي استفاده از :  مقدمه
مسئله گشايي، تفكر و تحقيق با توجه به برنامه، اهداف و امكانات در اختيار 

اين طرح با هدف؛طراحي و اجراي الگويي جديد از آموزش دانشجو . گذارد  مي
بهداشت محور در جهت ايجاد تفكرپژوهشي و مشاركتي در واحد كارورزي 

  . مدرسه به اجرا در آمد
دراولين گام دانشجويان ابعاد مختلف مدرسه ي سالم، پويا  و  :روش كار 

فراگير محور را با انجام مطالعات زمينه اي تدوين و پس از تهيه چك ليست 
مقطعي را به منظور شناسايي جنبه هاي  –هاي معتبر، مطالعه اي از نوع توصيفي 

بيتي جاري در يك مدرسه راهنمايي به انجام رساندند سلامتي و آموزشي و تر
اقدام به تعيين اولويت مشكلات و تدوين محتوي  ،و پس از شناسايي نياز ها

مجموعه اسلايد و  8شامل) اسلايد شو(با استفاده از تكنولوژي نوين آموزشي
چارت هاي متنوع آموزشي  و اجراونيز ارزشيابي نتايج براي هر يك از مخاطبين 

  . نمودند) دبيران  وخانواده ها،دانش آموزان(
رتبه اي  5نظر سنجي نهايي بعمل آمده از دانشجويان بر اساس مقياس : نتايج

زمينه نشان داد كه ميانگين كلي نتايج امتيازات مربوط به همه  12ليكرت در 
امتياز ،حداقل ميانگين. بوده است. /73با انحراف استاندارد  3/63سوالات 

با ( از نظر دانشجويان روش اعمال شده. باشد  مي 3/92دا كثر آن  و ح3/33
  . اثر بخشي قابل توجهي براي جامعه نيز دارا بوده است 3/92امتياز 

فرايند اجرا شده بر اساس اهداف پيش بيني شده موفقيت آميز : نتيجه گيري
اين مدل هم از بعد آموزشي براي دانشجويان و هم از بعد . بوده است

. ماعي در محيط خارج از دانشگاه بر اساس نتايج موجود اثر بخش بوده استاجت
اميد است مسئولين محترم زمينه ها و بستر هاي مورد نيازطراحي و اجراي 

  . آموزش هاي مشاركتي و پژوهش محور را بيش از گدشته فراهم آورند
 دانشجو، تفكر مشاركتي،كارورزي، آموزش دانشجو محور :هاى كليدى واژه

A-10-668-1 
 

بررسي ميزان دستيابي به اهداف دروس پرستاري بهداشت 
  (E) جامعه

  
  بيتاسادات زگردي، طيبه لقائي  ،شهناز كريمي ،فاطمه  دري پور

  
  دانشگاه علوم پزشكي فسا 

shahkar20022002@yahoo. com  
  

بايد به نقطه اي برسد كه نه   مياساس نقشه جامع علنظام آموزشي بر :  مقدمه
در . تنها مصرف كننده باشد بلكه ساير بخشها و سلامت جامعه را تامين كند

تواند به عنوان يك نظام راهنما كه براي   مياين راستا اهداف آموزشي 

لذا در اين . كند در نظر گرفته شود  ميفعاليتهاي آموزشي خط مشي تعيين 
سعي شده است به منظور برنامه ريزيهاي مناسب آموزشي ميزان مطالعه 

دستيابي دانشجويان به اهداف آموزشي دروس پرستاري بهداشت جامعه 
  . تعيين گردد
تحليلي است كه نمونه هاي  –اين پژوهش يك مطالعه توصيفي : روش كار

دهند    ميسوم و چهارم تشكيل  ،پژوهش را دانشجويان پرستاري سال دوم
ت تعيين ميزان دستيابي به اهداف آموزش در پرستاري بهداشت جامعه و جه

پرستاري بهداشت خانواده از پرسشنامه پژوهشگر ساخته و نيز نمرات امتحان 
 SPSSپايان ترم استفاده گرديد و تجزيه و تحليل ها با استفاده از نرم افزار  

  . وآزمون آماري همبستگي پيرسون انجام شد
واحد مورد پژوهش مونث و % 41بدست آمده نشان ميدهد كه  نتايج: نتايج 

ميانگين دستيابي به اهداف . )نفر دانشجو 90از (مذكر بوده اند % 59
آموزشي درس در اصول پرستاري بهداشت جامعه نسبت به پرستاري 

و )6/14±7/1در مقابل 4/17±2/1(بيشتر بوده است  ،بهداشت خانواده
  . ف معني داري را نشان ندادضريب همبستگي پيرسون اختلا

ازآنجاكه بهداشت خانواده نقش كليدي وتعيين كننده درسلامت : نتيجه گيري 
گردد باانجام مطالعات   ميجامعه داردلذاباتوجه به نتايج پژوهش پيشنهاد 

گسترده ترعلل عدم دستيابي به اهداف آموزشي درحيطه پرستاري بهداشت 
ا كه توانمندسازي خانواده پيش نياز اصلي خانواده مورد بررسي قرارگيرد چر

  . باشد  مينيل به اهداف سلامت جامعه 
 بهداشت خانوادهريا،بهداشت جامعه، اهداف آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-286-2 
 

  (E) ارتقاي مهارتهاي پژوهشي دستياران پزشكي
  

سكينه حاج ابراهيمي، داريوش سوادي اسكويي، همايون  ،مهدي فرهودي
  صادقي، صديقه عرفاني، رقيه  عباسپور 

  
 بيمارستان امام رضا

farhoudi_m@yahoo. com 
  

جايگاه مناسب آموزش دانش و مهارتهاي باليني، اهميت تقويت : مقدمه
 براين اساس. نمايد  ميمهارتهاي پژوهشي در زمينه هاي باليني را مضاعف 

فرآيند جديدي مبتني بر سر فصل هاي دروس باليني دوره هاي رزيدنتي 
بستر سازي براي . طراحي و توسط دانشگاه علوم پزشكي تبريز اجرا گرديد

ارتقاي فرآيند آموزشي مهارتهاي پژوهشي و اصلاح و بهبود قسمت مربوط به 
هش آموزش مهارتهاي پژوهشي در كوريكولوم دستياري و نهادينه كردن پژو

  . باشد  ميباليني و شفاف سازي مدت زمان لازم براي اين امر 
برنامه درسي اصلاح شده اي تحت عنوان توانمند سازي پژوهشي و  :روش كار 

دانش پژوهشي دوره هاي دستياري تهيه و پس از تصويب شوراي تخصصي و 
به اجرا در  1387فوق تخصصي و شوراي آموزشي دانشكده پزشكي از سال 

، )يك هفته(اين برنامه فشرده يك ماهه شامل كارگاههاي پژوهشي پايه . آمد
كه ) دو هفته(و كلاترل پژوهشي ) يك هفته(كارگاههاي پژوهشي تخصصي 

شامل جلسات بحث گروهي، ميني كارگاهها ي پژوهشي، شركت در جلسات 
وره اين د. باشد  ميدفاع از پاياننامه ساير رزيدنتها و ساير بحثهاي مورد نياز 

زنان، . براي رزيدنتهاي ارولوژي1386بصورت آزمايشي و محدود در سال 



 

١۴١ 
 

روانپزشكي و كودكان اجرا وپس از ارزشيابي كيفي وتحليل نتايج بصورت 
  . اصلاح شده براي دوره هاي بعدي اعمال گرديد

اجراي دوره يك ماهه توانست تصوير ذهني روشني از پژوهش باليني و : نتايج
نتايج نظر سنجي . پژوهش را در ذهنيت دستياران نهادينه كندنياز به اجراي 

ها حكايت از رضايت بيشتر شركت كنندگان و توانمندي بيشتر آنها جهت 
طراحي و اجراي پژوهش هاي باليني در مقايسه با روش اصلاح شده را نشان 

  دهند  مي
دن برنامه انعكاس يافته هاي اين مطالعه پايلوت منجر به نهايي ش: نتيجه گيري 

اصلاح شده در شوراي تخصصي و فوق تخصصي گرديده و اين برنامه از سال 
  . گردد  ميدوره هاي دستياري اجرا   ميدر تما 1387
  دستياري، دروس پژوهشي، آموزش پژوهش :هاى كليدى واژه

A-10-582-2 
 

هاي  دانشجويان مديريت خدمات بهداشتي درماني سبك
  (E) دهند مييادگيري چندوجهي را ترجيح 

  
    ميمحمد سلي ،محمد پناهي ،جميل صادقي فر ،پژمان حموزاده

  
  دانشگاه علوم پزشكي تهران، دانشكده بهداشت و انستيتو تحقيقات بهداشتي

phamouzadeh@gmail. com 
  

هاي  دهي به فعاليت هاي يادگيري فراگيران در جهت شناسايي سبك: مقدمه
متناسب با سبك يادگيري آنها حائز تدريس و انتخاب تكنولوژي آموزشي 

  . باشد اهميت فراواني مي
اين مطالعه با هدف تعيين سبكهاي يادگيري دانشجويان مديريت  :هدف 

انجام  1389خدمات بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي تهران در سال 
  . گرديد

در اين مطالعه توصيفي مقطعي، كليه دانشجويان مديريت خدمات : روش كار 
بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي تهران به صورت سرشماري مورد 

ابزار مورد استفاده اين پژوهش، پرسشنامه استاندارد . بررسي قرار گرفتند
براي تحليل نتايج از نرم افزار . بود) VARK(هاي يادگيري وارك  سبك

VARK  طراحي شده در محيطExcel  وSPSS  استفاده گرديد 16ويرايش .  
نفر  130دانشجوي مديريت خدمات بهداشتي درماني،  150از مجموع : تايجن 

از دانشجويان % 1/33تنها . با تكميل پرسشنامه در مطالعه شركت كردند
دادند؛ در ميان اين  مورد مطالعه سبك يادگيري تك وجهي را ترجيح مي

% 2/9نوشتن، /خواندن% 10حركتي، /جنبشي% 8/10دانشجويان، 
، %)9/66(در مقابل، اكثريت دانشجويان. ديداري بودند% 1/3شنيداري و 

سه وجهي و % 1/13دو وجهي، % 5/18(هاي يادگيري چندوجهي  سبك
ارتباط . دادند را به عنوان سبك غالب يادگيري ترجيح مي) چهار وجهي% 4/35

  . هاي يادگيري مشاهده نشد معناداري بين معدل، مقطع و جنس با سبك
از اينكه دانشجويان مديريت خدمات بهداشتي درماني  آگاهي: نتيجه گيري
در توسعه   دهنده هاي يادگيري متفاوتي هستند به آموزش داراي سبك
هاي آموزشي بسيار مؤثر و متناسب با سبك يادگيري دانشجويان  تكنولوژي

شود كه براي دانشجويان اين  ها پيشنهاد مي بر اساس يافته. كمك خواهد كرد
هاي فعال يادگيري مانند بحث در كلاس، ايفاي نقش،  رشته از شيوه

  . سازي و غيره استفاده شود شبيه

نوشتن، /سبك يادگيري وارك، ديداري، شنيداري، خواندن :هاى كليدى واژه
  حركتي/جنبشي

A-10-293-1 
  

بررسي نمرات كسب شده ارزشيابي از نحوه تدريس نظري 
قزوين از اساتيد دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) 87- 88ديدگاه دانشجويان در سال تحصيلي 
  
  عباس علامي  ،فريبا درخشان

  
قزوين، بلوار شهيد باهنر، دانشگاه علوم پزشكي، دفتر توسعه آموزش 

  دانشكده پزشكي
  

. ارزشيابي اساتيد از پايه هاي مهم ارتقاء كيفيت آموزش است: مقدمه
آموزش گيرندگان از اهميت ويژه شناخت دقيق ديدگاه دانشجويان به عنوان 

لذا مطالعه حاضر به منظور بررسي ديدگاه دانشجويان . اي برخوردار است
پزشكي از نحوه تدريس نظري اساتيد دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 

  . قزوين صورت گرفت
براي جمع آوري . تحليلي است -اين پژوهش به صورت توصيفي: روش كار 

سوال بر اساس مقياس ليكرت در   22مه  استاندارد حاوي اطلاعات از پرسشنا
در مجموع . حيطه هاي مختلف آموزش نظري و اخلاق پزشكي استفاده شد

بررسي و   87-88برگ ارزشيابي در نيمسال تحصيلي اول و دوم  2066
در تجزيه . آناليز گرديد  16ويرايش SPSSاطلاعات با استفاده از نرم افزار

  . استفاده شد) ANOVA(و آناليز واريانس  tز آزمون تحليل داده ها ا
عضو هيات % 8/31زن، % 2/38مرد و % 8/61مورد ارزيابي  168از : نتايج 
ميانگين  نمره كسب . باليني بودند  ميعضو هيات عل% 2/68علوم پايه و   ميعل

در زمينه حضور به موقع   مياعضاء هيات عل. به دست آمد 78/79 4/10شده 
 6/9ط آموزشي و رعايت كردن موازين اخلاقي به ترتيب با ميانگيندر محي

بيشترين امتياز و در زمينه مناسب بودن ارزيابي  03/86 1/9و 65/86
مدرس جهت سنجش آموخته هاي فراگيران و آشنا كردن فراگيران با نحوه 

 72/74 1/13و  85/73 6/10ارزيابي از ابتداي دوره به ترتيب با ميانگين 
ميانگين نمره ارزشيابي اساتيد علوم . ن امتياز را كسب كردندكمتري
بدست  50/80  7/10و ميانگين نمره اساتيد علوم باليني  08/76 2/11پايه
علوم پايه و باليني اختلاف معني   مينمره ارزشيابي مكتسبه بين هيات عل. آمد

  05/0p(داري داشت 
  دارزشيابي، تدريس، نظري، اساتي :هاى كليدى واژه

A-10-137-9 
 

به روش سخنراني و ارائه ( بررسي تاثير آموزش تغذيه  
بر ميزان آگاهي دختران دبيرستاني شهر )  كتابچه آموزشي

  (E) گرگان در زمينه تغذيه مادر و كودك
  

  دردانه حسين  ،مهديه فريد ،محمد امين چوبينه
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  5پ  سمت راست -8/3ك  -فرمانداريخ  -بلوار صنايع الكترونيك -شيراز

amin_choobineh@yahoo. com 
  

بي گمان از مهمترين عوامل مؤثر بر وضعيت سلامت كودكان وضعيت : مقدمه
تغذيه مادر در دوران بارداري،شير دهي و پيش از آن و همچنين وضعيت 

طي پژوهش حاضر ميزان . باشد  ميتغذيه اي نوزاد در سال هاي اوليه زندگي 
خر دبيرستان به عنوان مادران آينده جامعه آگاهي دانش آموزان دختر سال آ

در زمينه تغذيه مادر و كودك مورد مطالعه قرار گرفته و تأثير آموزش بر آن 
  . بررسي شده است

دانش  131پژوهش حاضر به صورت مداخله نيمه تجربي به روي :  روش كار 
آموز دختر سال سوم تجربي دبيرستان هاي گرگان، به روش نمونه برداري 

پرسشنامه ي استفاده شده در اين بررسي از . ادفي خوشه اي انجام گرفتتص
در مرحله نخست اين مطالعه از دانش آموزان تستي به وسيله . نوع بسته بود

پرسشنامه در مدارس محل تحصيل گرفته شد، در مرحله بعد،آموزش ها به 
استفاده از و با ) به روش سخنراني و پرسش و پاسخ(دو روش چهره به چهره 
در انتها ميزان آگاهي دانش آموزان مجدداً مورد . بوكلت ارئه داده شد

  . ارزيابي قرار گرفت
. 14يافته هاي تحقيق حاصل نشان داد ميانگين نمرات بر اثر آموزش از : نتايج

و تاثير ) درصد 38. 24رشدي معادل ( افزايش يافته،  21. 18به  64
  )P( آموزش معني دار ارزيابي گرديد

آموزش تغذيه، دانش آموزان دختر، آگاهي تغذيه اي، تغذيه  :هاى كليدى واژه
  مادر و كودك

A-10-398-1  
 

بررسي تأثير آموزش يادگيري مبتني بر حل مشكل در درس 
  (E) فيزيولوژي يك دانشجويان پزشكي ياسوج

  
  حمداله  دلاويز  ،امراله روزبهي ،جمشيد محمدي

  
  ياسوج، دانشكده پزشكي، گروه فيزيولوژيدانشگاه علوم پزشكي 

jamshidm2005@yahoo. com  
  

يادگيري بر اساس حل مسأله، يادگيري خلاق، فعال و متفكرانه بوده و : مقدمه
فراگيران در . باعث ايجاد مهارتهايي در جهت يادگيري مادام العمر ميشود

. يرندگ  ميآموزش فعالانه شركت و مسؤوليت يادگيري خود را بر عهده 
همچنين به آنان فرصت داده ميشود تا تجربيات خود را با ديگران در ميان 

بررسي بروندادهاي آموزشي آموزش درس فيزيولوژي دانشجويان . بگذارند
  پزشكي مبتني بر حل مشكل 

پس از گروه بندي دانشجويان به ترتيب؛ ارائه مسئله، نحوه : روش كار
ه سازي، دسته بندي موضوعات براي رسيدن به راه حل، بارش افكار، فرضي

سپس روي راه حلهاي گروهها بحث و تجزيه و تحليل . حل مسئله، بيان گرديد
صورت گرفت و بهترين راه حل انتخاب گرديد و فرضيه هاي قبلي رد يا اصلاح 

با استفاده از خود ارزيابي . مطالعه با شيوه اقدام پژوهي بررسي گرديد. شدند
ميز گرد اساتيد و دانشجويان و مصاحبه با دانشجويان،  و ارزيابي همكلاسي،

  . فرم نظرخواهي داده ها جمع آوري گرديد

از مطالب % 93بر اساس نظر سنجي بعمل آمده از دانشجويان، : نتايج
ميزان درك مطلب، پايداري و . فيزيولوژي با اين روش پوشش داده شد

انگيزه بيشتر همراه با ، ايجاد % 82ماندگاري مطالب در ذهن دانشجويان 
علاقه دانشجويان براي . بوده است% 79خودآموزي مستقل در دانشجويان 

  . بوده است% 79گذراندن درس فيزيولوژي دو با اين روش 
دانشجو با دانستن رسالتها و وظايف خود و ايفاي نقش فعال در : نتيجه گيري

حيطه هاي يادگيري رشد نموده و از قابليتهاي   ميپوشش دادن به آنها در تما
آموزش مبتني بر حل مشكل در جهت اين . نمايد  ميبالاي ذهن خود استفاده 

  . باشد  ميمهم موثر 
  PBLدانشجو محوري،  فيزيولوژي باليني، يادگيري،  :هاى كليدى واژه

A-10-488-1 
 

 اجرا و ارزشيابي برنامه هاي آموزشي جامعه نگر ،تداوم طراحي
(E)  
  

   افسر  اميدي
  
  دانشكده پرستاري ومامائي -دانشگاه علوم پزشكي همدان 

afsar_omidi@yahoo. com 
  

تغيير تركيب جمعيت با افزايش اميد به زندگي، تنوع فرهنگي و   :مقدمه
هاي مزمن  هـاي واگيردار به سوي بيماري ها از بيماري تغيير الگوي بيماري

هاي بالاي خدمات درماني باعث شده كه ساختار سيستم  همراه با هزينه
 بهداشتي درماني دراكثر جوامع در حال توسعه و توسعه يافته ازتمركز بر

مراقبت و درمان به سوي پيشگيري وارتقاء سلامت تغييركند و  ارايه خدمات 
در بطن جامعه روز به روز گسترش بيشتر يابد  بنابراين انتقال  ;نگر جامعه

كندكه   ميجايگاه و تغيير محدوده ارائه خدمـات بهداشتي، درماني ايجاب 
تربيت   ش بهسيستم آموزش علوم پزشكي ازجمله پرستاري نيز بيش از پي

به . نگرو پرستاران ماهر در بهداشت جامعه بپردازد نيروهاي جامعه;
منظورارائه خدمـات جـامعه نگرلازم اسـت دانشجويـان شرايط واقعي تجـارب 

نگر را  يادگيري متناسب با اهداف آموزشي و خدمات جامعه
ها  ازآموختهفرا گيرند و كاربرد دقيقي  ;نگر هاي آموزشي جامعه  برنامه;براساس

اجرا و  ،را درشرايط واقعي تجربه نمايند بدين منظور نياز به تداوم طراحي
  . باشد  ميارزشيابي برنامه هاي آموزشي پرستاري جامعه نگر 

فيلدهاي آموزشي طبق نظرات اعضاي گروه ورضايت مسئولين  :روش كار  
 مختلف واحدهاي مربوطه انتخاب گرديد كه شامل بازديد وآموزش درمراكز

 ،ارتوپدي فني ،بينائي سنجي ،توانبخشي مانند فيزيوتراپي، شنوائي سنجي(
مشاوره ژنتيك  و مراكز درماني بيماريهاي مزمن و  ،گفتاردرماني ،كاردرماني

  ،كارگاهها و كارخانه ها ،بهداشت مدارس  ،واحد كنترل عفونت بيمارستانها
تياد واجراي كارگاههاي مراكز درماني ترك اع ،تصفيه خانه آب و فاضلاب

درواحد ) پزشكي قانوني و بهداشت سالمندان و يائسگي و آسيبهاي اجتماعي و
باشد   ميكارآموزي درعرصه بهداشت جامعه دانشجويان پرستاري ترم هشتم 

  نهايتا برنامه مورد ارزشيابي دانشجويان قرار گرفت  ،وپس ازاجراي برنامه
% 25ت دانشجويان از اجراي اين برنامه نتايج نشان داد ميزان رضاي :نتايج

كم بوده است و ميانگين نظرات % 7متوسط و% 15زياد و% 53خيلي زياد و
دانشجويان دررابطه با ميزان دستيابي آنها به اهداف برنامه هاي اجرا شده 



 

١۴٣ 
 

كم بوده است كه درمقايسه % 5متوسط و% 25زياد و % 45خيلي زياد و% 25
  . يزان رضايت وكميت برنامه افزايش داشته استم ،با نظرسنجي سالهاي قبل

نگري است كه   هدف از اجراي اين برنامه تربيت نيروهـاي جامعه: نتيجه گيري  
توانند به جامعـه خود خدمت كننـد و به نحو مؤثـري با  خواهند و مي مي

مشـكلات بهداشتـي در تمـام سطـوح مواجـه شونـد ودر اين برنامه از جـامعه به 
ا دانشجويان آيد ونه تنهـ عمل مي عنوان محيط يادگيري بيشترين استفاده به

بلكه مربيان، كاركنان واحدهاي مختلف واعضـاء جامعه  نيز به نحوي مشاركت 
تواند در جهت ارتقاء كيفيت برنامه   ميفعـالانه دارند و نهايتا اجراي اين برنامه 

  . هاي آموزشي جامعه نگر پرستاري موثر واقع شود
  جامعه نگر ،برنامه هاي آموزشي  ،ارزشيابي ،طراحي :هاى كليدى واژه

A-10-306-2 
 

ارتقاء فرايندگزارش نويسي روزانه فعاليتهاي انجام يافته 
فراگيران بهورزي دوره نوزدهم در خانه هاي بهداشت 

از   1389سال - آموزشي مركز آموزش بهورزي تربت حيدريه
 )تحقيق در سيستم بهداشتي (طريق مراقبت مبتني بر شواهد 

(E)  
  عليرضا شجاعي  ،ابراهيم تيموري ،زهره حسيني

  
  مركز بهورزي تربت حيدريه

hosseinyz1@mums. ac. ir  
  

حيطه هاي ارائه   ميمراقبت مبتني بر شواهد مقوله بسار مهم در تما:مقدمه
باشد به عبارتي خود يك نوع   ميخدمات در علوم به خصوص علوم پزشكي 

است كه در )   health research system( تحقيق در سيستم بهداشتي درماني 
ان سعي در ارتقاء فرايند هاي جاري سازماني از طريق توجه به مراحل انجام 
فعاليت و پيدا نمودن شواهدو اطلاعات در خصوص نحوه عملكردجاري فرايند 

. . نجام  تجديد نظر و ارتقاء و اصلاح آن است و در صورت وجود مشكل در ان ا
با توجه به اينكه فرايند گزارش نويسي فعاليت كار آموزان بهورزي دوره 
نوزدهم مركز بهورزي تربت حيدريه  با  اتمام فعاليت روزانه فراگير و نوشتن 
گزارش در دفترشروع شده و به تحويل دادن دفتر گزارش در روز بازديد 

شد كه گزارشات   ميبهداشت  ختم شده و، فرايند جاري با عث  مربي از خانه
فراگيران در مبحث درمانها و كمكها،حالت انشايي داشته،مطالب بدون ترتيب و 
بدون هدف معين دنبال هم بيايند و نكات خاص آموزشي را نتوان از آن 

و انجام  focus-PDCAاستخراج كرد لذا بر آن شديم كه با استفاده از روش 
ارتقاء فرايندگزارش نويسي روزانه فعاليتهاي انجام يافته فراگيران بهورزي 
دوره نوزدهم در خانه هاي بهداشت آموزشي مركز آموزش بهورزي شهرستان 

درك ابعاد اجرايي فرايند ؛ ترسيم جريا ن فرايند و بررسي (تربت حيدريه  
  . نقاط قوت و مشكلات آن را ارتقاء دهيم

روش تحقيق كه از نوع توصيفي و با هدف كار بردي و رفع  در اين :روش كار 
مشكل در سيستم بهداشتي و آموزشي بود بود ابتدا با همكاري فراگيران 
دوره نوزدهم بهورزي ابتدا و انتهاي فرايند مشخص شد و بر اساس آن  
نمودار قالبي جريان فرايند وكليه فعاليتهاي جريان فرايند از طريق نمودار 

رديد و با همكاري اعضاء فرايند نقاط قوت و ضعف آن از طريق نمودار تدوين گ
هم گروهي مشخص گرديد سپس با استفاده از روش بارش افكار و روش راي 

گيري متعدد فهرستي از فعاليتها كه براي ارتقائ فرايند لازم بود مورد بررسي 
موارد قرار گرفت و بر اساس ان بر نامه زمان بندي ريخته شد و فهرست 

. ارتقاء مشخص شد و فعاليتها توسط اعضاء در چهار چوب موارد ارتقاء انجام شد
در نهايت امتيازات عملكرد فرايند قبل و بعد از ارتقائ كه توسط پرسش نامه 

تجزيه و تحليل  5/11نسخه   SPSSبررسي شد بود با استفاده از نرم افزار 
ي خطي جريان داده هاي عملكرد شد و براي توصيف داده ها از نمودارمقايسه ا

  . فرايند  قبل و بعد از فرايند استفاده شد
يافته هاي مقايسه اي نمودار خطي جريان فرايند گزارش نويسي : نتايج

فراگيران بهورزي دوره نوزدهم در خانه هاي بهداشت كار اموزي شهرستان 
ت بر حسب ميانگين امتيازا :تربت حيدريه نشان داد كه شاخص قبل از ارتقا،

ميانگين امتيازات بر حسب : شاخص بعد از ارتقاء 33= ميانه 85/33=در صد
و با  توجه به وجود تفاوت معني دار در امتيازات 86=ميانه15/85=در صد

مربوط به كيفيت و چگونگي گزارش نويسي فراگيران در مبحث درمانها و 
بد از ارتقاء  كمكهاي اوليه در خانه هاي بهداشت آموزشي مربوط به قبل و

 .P=0(فرايند  001  DF=19  T=14.  مشخص شد كه روند ارتقاء موثر )  8
بوده،در دفتر گزارش فراگيران؛ بخش گزارش دهي درس درمانها و كمكهاي 
اوليه تمايز يافته،طراحي و خط كشي شده حاوي سر ستونهاي رديف،خلاصه 

م خدمات در درمانها و فعاليتهاي انجام يافته،مشروخ فعاليتها،تعداد موارد انجا
كمكهاي اوليه به تفكيك و بود كه با عث افزايش رضايت مندي فراگيران از 
نحوه گزارش نويسي،آسانتر شدن استخراج مطالب و نكات مهم اموزشي از 

  . دفتر گزارش بود
با توجه به روش ارتقاء فرايند كه در يك دوره آموزشي و در يك :نتيجه گيري 

هورزي به طور پايلوت با استفاده از تحقيق در سيستم گروه از فراگيران ب
بهداشتي انجام شده بود با حضور ساير مربيان و مدير مركز آموزش بهورزي 

دوره ها آموزشي توجيهي در   ميفراگيران در تما  ميمقرر گشت كه براي تما
خصوص تهيه فرم گزراش فعاليت روزانه گذاشته شده و از طريق مربيان در 

  . ميل گزارش نظارت به عمل آيدخصوص تك
ارتقاء فرايند ؛ گزارش نويسي ؛ فراگيران مركز آموزش  :هاى كليدى واژه

  بهورزي
A-10-419-5 

 

بررسي تاثير روش يادگيري فعال بر كيفيت كارآموزي بخش 
  (E) عفوني دانشجويان پرستاري

  
  منيژه پرخاشجوي ،مريم مسگرزاده ،نرگس رهبر ،سامره اقتدار ،نادر آقاخاني

  
  علوم پزشكي شيراز

naderaghakhani2000@gmail. com  
  

با پيشرفت علوم و فنون پزشكي و رشته هاي مرتبط و شناخت : مقدمه
دانشجو محور در ;مشكلات متعدد و تغيير نگرش از يادگيري استاد محور به

آموزش دروس باعث شده تا مديران و مسئولان آموزش دانشگاه هاي علوم 
شكي در صدد يافتن روش هاي تدريسي باشند كه عليرغم ارزاني،كار آمد پز

افتد كه فراگيران فرصت بيشتري   مييادگيري فعال زماني اتفاق . نيز باشند
براي ارتباط تعاملي با موضوع دوره برقرار نمايند و به توليد علم تشويق شوند 

در يك محيط فعال يادگيري معلمان تسهيل . تا فقط دريافت كننده علم باشند
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شواهد . كننده يادگيري هستند تا اينكه يادگيري را به فراگيران ديكته نمايند
حاكي است كه دانشجويان با اين روش بهتر قادر به كاربرد دروس فراگرفته 
بر بالين بيماران هستند و متخصصين نيز اين روش را نسبت به روش هاي 

اين روش بر فعاليت هاي ياد گيري دانشجويان . دانند  مير سنتي تاثير گذارت
شامل توانايي استفاده از منابع اطلاعاتي علوم پزشكي و درك و فهم آن 

راحت تر قادر به ياد آوري  ،افراد آموزش ديده با اين روش. باشد  مياستوار 
 با استفاده از اين روش،فراگيران در. و به كار گيري اطلاعات خود هستند
كنند و مسؤوليت يادگيري را بر عهده   ميفعاليت هاي آموزشي فعالانه شركت 

شود تا تجربيات و نظرات خود را با   ميهمچنين به آنان فرصت داده . گيرند  مي
اين پژوهش در صدد بررسي تاثير روش يادگيري . ديگران در ميان بگذارند

  . ري بوده استفعال بر كيفيت كارآموزي بخش عفوني دانشجويان پرستا
پژوهش حاضر كه از نوع نيمه تجربي است كه با هدف تعيين تاثير : روش كار 

روش يادگيري فعال بر كيفيت كارآموزي بخش عفوني دانشجويان پرستاري 
نفر از دانشجويان پرستاري در دو گروه آزمون وكنترل انجام 32. اروميه بود
. )دانشجوي مونث 8ر و دانشجوي مذك 8نفري شامل 16گروه  2(گرفته است

سعي شد از تكنيك ها و روش هايي كه به فراگيران فرصت يادگيري فعال را 
براي هر عمليات :همفكري. دهد، استفاده گرددكه شامل موارد زير بود  مي

گرفت تا درباره مطلب  فكر نمايند و سپس   ميزماني دراختيارفراگيران قرار 
انجام دهند و سپس ديگران را در  بحث كوتاهي با فردي كه مجاور اوست

شد كه به اين   ميازفراگيران خواسته :كاغذ يادداشت. نتايج سهيم كند
سوالات پاسخ دهند كه مهمترين چيزي كه شما امروز ياد گرفته ايد چه بوده 

وجود دارد كه بدون پاسخ باقي مانده است؟ پاسخ   مياست؟ چه سوالات مه
آيد فرآيند يادگيري فراگيران را افزايش   ميهايي كه در ذهن فراگير بوجود 

. نمايد  ميدهد و اين امر بازخورد از درك آنان در مورد موضوع فراهم   مي
شد تا در مورد فرآيند   ميفراگيران فرصت داده :فعاليت هاي نوشتاري

شد و سپس زماني را به   مياطلاعات فكر كنند براي مثال يك سوال مطرح 
بارش  . خواهند در مورد آن بنويسند  ميشدتا هر چه   ميفراگيران داده 

بارش افكار از نمونه روش هاي ساده ديگري است كه   همه را وارد :افكار
  ميشد و از فراگيران خواسته   مييك عنوان و يا مسئله مطرح . كرد  ميبحث 

  ميشد  روي تخته نوشته   ميهر نظري كه ارائه . شد كه درگير مسئله شوند
  ميايفاي نقش  عملا فراگيران را از نظر رواني حركتي آماده :ايفاي نقش. شد
توانست ابزار موثري براي تشويق   ميدر محيط بالين :بحث و مناظره. كرد

 4:كار گروهي. فراگيران به فكر كردن درباره چند ديدگاه در يك زمينه باشد
ن، ارائه به شركت كنندگان امكان صحبت كرد. نفره تشكيل شد 4گروه 

همه اعضاء گروه براي . ديدگاههاي شخصي و مهارت كار با ديگران را داده  شد
كردند به هر گروه مقاله براي خواندن،   ميكامل نمودن يك مهارت با هم كار 

سوالاتي براي پاسخ دادن و بحث كردن و اطلاعاتي براي ارائه و موضوعاتي 
مطالعات . شد  ميباليني  داده براي ياددهي به ديگران در مورد مهارت هاي 

با استفاده از يك داستان واقعي در مورد اتفاقاتي كه در بيمارستان :موردي
شد تا دانش خود را عملا با   ميوجود دارد به فراگيران اين امكان را داده 

دانشجويان نسبت . شرايط دنياي واقعي، عملكردها و نتايج تلفيق و اجرا كنند
هر كس تمايلي به شركت در مطالعه . آگاهي سازي شدند به دوره و اهداف آن

داده ها با . توانست از مطالعه خارج شود  مينداشت، بدون هيچ محدوديتي 
بعد از تعيين اهداف آموزشي . استفاده از پرسشنامه گردآوري شدند

آزمون آمادگي براي تعيين رفتار ورودي پيش نياز و ،در اولين جلسه،درس
تعيين آگاهي و عملكرد فراگيران از مهارت هاي باليني مطرح پيش آزمون براي 

شده از هر دو گروه كنترل و آزمون انجام شد و با تجزيه و تحليل نتيجه 
براي گروه كنترل . مشخص شد كه تفاوت معني داري بين دو گروه وجود ندارد

براي گروه آزمون روش . روش روتين كارآموزي به كار مربي مدار گرفته شد
در پايان كارآموزي سئوالات بر اساس اهداف . دگيري فعال انجام شديا

نتايج حاصله مورد . آموزشي واحد باليني به صورت نظري و عملي به عمل آمد
در صورت ارائه به : سطح اثر گذاري. تجزيه و تحليل آماري قرار گرفتند

كار رود در برخي كارآموزي ها اين روش به   ميمسئولين دانشگاه انتظار 
  . گرفته شود

نتايج آزمونهاي آماري نشان داد كه واحدهاي پژوهش در دو گروه : نتايج 
 ،آزمون و شاهد از نظر سن، وضعيت شغلي، معدل ترم قبل، معدل ديپلم

شغل پدر و مادر، محل سكونت دانشجو و خانواده وي بر اساس  ،وضعيت تاهل
ولي ميانگين و . آزمونهاي همگون سازي تفاوت معني داري با يكديگر نداشتند

انحراف معيار نمرات حاصله در گروه آموزش با روش روتين و گروه آموزش 
 هر چند اختلاف آماري معني داري. در مقايسه با روش آموزش فعال كمتر بود

  p(   0/ 005) بين تاثير اين دو روش بر ميزان يادگيري 
  اروميه،كيفيت كارآموزي ،يادگيري فعال :هاى كليدى واژه

A-10-760-2 
 

تأثير مدل به كار گيري پرسنل پرستاري در آموزشي 
بر كيفيت آموزش باليني ) مدل همكار آموزشي(باليني

  (E) دانشجويان پرستاري
  

  سامره اقتدار، مريم مسگرزاده، منيژه پرخاشجوي  ،نرگس رهبر ،نادر آقاخاني
  

  دانشگاه علوم پزشكي  شيراز
naderaghakhani2000@gmail. com 

  
امروزه برنامه هاي آموزش پرستاري به طور عميقي بر روي رسيدن : مقدمه

كنند ودستيابي حرفه پرستاري امروز   ميو كيفي به اهداف رفتاري تاكيد   ميك
نيازمند انديشيدن تدابيري به منظور  ،مهارتهاي باليني مناسب به پرستاراني با

همسو نمودن و ادغام مباحث نظري دانش پرستاري با تجربيات و واقعيات 
ارتباط مناسب بين بخش آموزش و بالين پرستاري، مستلزم . باليني است

باشد؛ بدين معنا كه از طرفي آموزش دروس نظري   ميتعامل دوطرفه آن ها 
ري بايد بر اساس واقعيت هاي بالين بنا گردد و از طرف ديگر عملكرد پرستا

اين ارتباط . پرستار در بالين، بايد از دانش نظري پرستاري بهره مند شود
. تضمين كننده عمل پرستاري اصولي و پيشرفت حرفه اي خواهد بود،متقابل

گشايي كمبودهاي چشمگير در زمينه استفاده از تفكر خلاق و فرآيند مشكل 
  ميدر بالين توسط پرستاران باعث فاصله هر چه بيشتر بين اعضاي هيات عل

دانشكده پرستاري  با پرسنل باليني يا به عبارت ديگر بين تئوري و بالين است 
شود تا مربيان آموزشي براي به روز نگاه داشتن آگاهي و بينش   ميكه موجب 

مدل . ا محدوديت روبرو باشندخود از واقعيات و تغييرات محيط هاي باليني ب
همكار آموزشي باليني به معني مشاركت وهمكاري بين پرستاران حرفه اي و 
مربيان دانشكده در امر آموزش و ارزشيابي دانشجويان است؛ در اين مدل 
پرستاران حرفه اي به طور عمده مسؤول آموزش و ارزشيابي دانشجويان بوده 

زشي، همكار باليني ودانشجويان را و مربي دانشكده در حل مشكلات آمو
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در اين مدل، تيم . كند  ميراهنمايي نموده و بازخورد لازم را به آن ها ارايه 
آموزشي متشكل از مربي و پرستاران حرفه اي مسؤوليت آموزش دانشجويان 

اگر ارزيابي را فرايند جمع آوري اطلاعات براي مشخص . را بر عهده دارند
ارزيابي تغيير رفتار ،ف بدانيم،استفاده از اين روشكردن ميزان تحقق اهدا

شواهد حاكي است كه دانشجويان با . كند  ميدانشجويان را نيز امكان پذير تر 
اين روش بهتر قادر به كاربرد دروس فراگرفته بر بالين بيماران هستند و 

  ميمتخصصين نيز اين روش را نسبت به روش هاي سنتي تاثير گذارتر 
اين فرايند تأثير مدل همكار آموزشي باليني بر كيفيت آموزش  در. دانند

باليني دانشجويان پرستاري در كار آموزي عفوني بيمارستان طالقاني اروميه  
   . مورد بررسي قرار گرفته است

پژوهش حاضربراي اولين بار، با هدف مقايسه تأثير مدل همكار : روش كار
دانشجويان پرستاري در كار آموزي  آموزشي باليني بر كيفيت آموزش باليني

نفر از 20عفوني بيمارستان طالقاني اروميه  و اثرآنها ميزان يادگيري
 10گروه  2دانشجويان پرستاري در دو گروه آزمون وكنترل انجام گرفت ودر

نفر به صورت كار  10دانشجوي مونث، 5دانشجوي مذكر و  5نفري شامل 
آموزي همراه با مدل همكار آموزش  نفر به صورت كار 10آموزي روتين و 

در اين روش ابتدا شرايط پژوهش توسط مربي . باليني بررسي شدند
به منظور پرهيز از تداخل تأثير به كار گيري مدل در دو . كارآموزي بيان شد

گروه آزمون و كنترل، دانشجويان دو گروه ياد شده به طور غير هم زمان 
موزي خود را گذراندند، بدين ترتيب كه دربخش هاي مورد بررسي دوره كار آ

ابتدا دانشجويان گروه شاهد طبق برنامه طراحي شده،تحت نظر مربي 
،كارآموزي در بخش )دانشكده و بدون اعمال نظر يا دخالت پرستاران باليني

عفوني را  شروع نموده و در پايان كارآموزي مهارت باليني آنان از دست يابي 
سپس دانشجويان گروه . ارزشيابي قرار گرفت به اهداف كارآموزي مورد

. تجربه بخش، كارآموزي خود را تحت نظر و حضور پرستار و مربي آغاز نمودند
مسؤوليت آموزش و ارزش ) پرستاران به عنوان دستياران مربيان دانشكده 

يابي دانشجويان رابر عهده داشته و پيشرفت كاري خود را در امر آموزش 
نمودند؛ مربي   ميبه صورت هفتگي با مربي باليني چك باليني دانشجويان 

دانشكده مسؤوليت حل مشكلات آموزشي پرستار مربي و دانشجويان و نظارت 
در پايان دوره كارآموزي به منظور سنجش . برعملكرد آنان را بر عهده داشت

به منظور تجزيه . مهار ت هاي باليني دانشجويان از چك ليست استفاده گرديد
يل داده ها از آمار توصيفي به منظور گزارش برخي از متغير ها به صورت و تحل

جداول توزيع فراواني مطلق و نسبي، ميانگين و انحراف معيار وجهت بررسي 
تجزيه و تحليل داد ه ها نيز با . استفاده شد tاز آزمون ،ارتباط بين متغيرها

SPSS مسئولين دانشگاه در صورت ارائه به : سطح اثر گذاري. انجام پذيرفت
رود در برخي كارآموزي ها،اين روش به كار گرفته شود و پس از   ميانتظار 

  . موثر بودن در سطح كشوري اجرا گردد
دانشجو پرستاري، در دو گروه به شيوه  20در اين مطالعه كه بر روي  :نتايج 

 تفحص گروهي و كار آموزي روتين انجام گرفت، نمونه هاي اين مطالعه در هر
معدل . سال بود 24/1سال و انحراف معيار54/19دو گروه با ميانگين سني 
نتايج آزمونهاي آماري . بود 26/2با انحراف معيار 15ترم گذشته هر دو گروه
بر ميزان ياد  ،مطالعات قبلي ،سن ،معدل ترم قبل ،نشان داد كه معدل ديپلم

توان به   ميگيري، تاثير معني داري را در دو گروه ندارند كه علت آن را 
بررسي يافته ها . فاصله بين آموخته هاي تئوري با كارآموزي در بالين دانست

نشان داد كه دانشجو يان گروه تجربه در كليه مهارت هاي باليني نمره بيشتري 
كليه متغيرهاي نام برده، در دو گروه  نسبت به گروه شاهد كسب نموده و بين

دانشجويان در دو گروه تجربه و . تجربه و شاهد اختلاف معناداري وجود دارد
شاهد به صورت اتفاقي طبقه بندي شده و از نظر مشخصات دموگرافيكي 

در مورد تعيين تأثير به كارگيري مدل بر مهارت باليني . همگن بودند
در واحد كارآموزي عفوني، نتايج نشان داد كه ) دانشجويان گروه تجربه و شاهد

با تاكيد با ( گروه تجربه نسبت به گروه شاهد رويه اندازه گيري علايم حياتي 
ميانگين امتياز بيشتري كسب نموده  و ) اهميت آن در بيماري هاي عفوني
همچنين نتايج مشابه براي متغيرهاي انجام . اختلاف ميانگين ها معني دار بود

ارتباط با بيمار، رعايت نكات ايزولاسيون،  ،و مهارت بيشتر در دادن داروصحت 
  . )p=005/0(پانسمان  وآموزش به بيمار داراي اختلاف معني دار بودند

به گفته دانشجويان شركت كننده در مطالعه، روش به كار گيري   :نتيجه گيري 
يت مثبت پرسنل پرستاري در آموزشي باليني عليرغم دشواري اجرا، تقو

بيشتري براي آنان فراهم كرده و توانسته تأثير بيشتري را در ايجاد علاقه به 
اين دانشجويان در ارزشيابي كارآموزي . يادگيري در دانشجو برجاي بگذارند

بر اساس فرم ارزشيابي كارآموزي دانشكده موفق به رعايت بيشتر آيتم هاي 
ان داد ميزان يادگيري با همچنين پژوهش حاضر نش. مورد نظر شدند  ميعل

بهتر از كارآموزي روتين است كه معمولا مطالب و مهارت ها از سوي  ،اين شيوه
مطالعات ديگر نيزبرتري اين شيوه را در . شود  ميمربي ارائه و اجرا و نظارت 

فراگيران در داخل گروه و بين  ،دراين روش. كند  ميميزان يادگيري تائيد 
كنند و همكاري، اعتماد به نفس و درك آنها   ميط برقرار گروه، با يكديگر ارتبا

يابدو در عين حال مانند روش تفحص گروهي، فراگيران شيوه   ميافزايش 
با توجه ضرورت نوآوري درآموزش . گيرند  مييادگيري فعال را نيز فرا

پرستاري، پژوهشگر اميدوار است نتايج اين تحقيق بتواند برنامه ريزان را بر 
رد كه به منظور توفيق بيشتر در اجراي اين شيوه و ايجاد عادت و مهارت آن دا

در آن، ارتباط بين گروه هاي پرستاري در دانشكده را با پرستاران شاغل در 
اجراي اين روش در ديگر رشته هاي علوم پزشكي . بالين بيشتر برقرار سازند

  . گردد  مينيز توصيه 
آموزش ،كيفيت،پرسنل پرستاري،مدل به كار گيري :هاى كليدى واژه

  باليني،اروميه
A-10-760-3  

 

طراحي درسنامه مشترك بيمارهاي ريه دوره مباني طب باليني 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي تهران

  
شيرين  ،محمدرضا زاهدپور اناركي، ساسان صابر، كاظم آملي ،حميدرضا ابطحي

عنايت  ، ميغلامرضا درخشان ديل ،ام البنين پاك نژاد ،افهمي، مرضيه پازوكي
عبدالحميد  ،شكوه محامدي ،كيوان گوهري مقدم ،صفري، شهرام فيروزبخش
  عظيم ميرزازاده، طاهره ناصري پور ،مقدسي

  
  تهران بيمارستان امام خميني، بخش ريه  

t. naseri@gmail. com 
  

در دانشگاه علوم پزشكي تهران در ادامه طرح بازنگري دوره : مقدمه
اندازي  راه( فيزيوپاتولوژي دوره آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران 

فارماكولوژي،  ،با رويكرد ادغام دروس پاتوفيزيولوژي) دوره مباني طب باليني
اهداف و رئوس دوره مباني طب باليني  ،شناسي اختصاصي و سيمولوژي آسيب

طب باليني تدوين  كميته دوره مباني  ميطي جلسات متعدد با اعضاي هيات عل
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هاي آموزشي ذيريط دوره مباني طب باليني  شد و بعد از تصويب به تمام گروه
هاي ريه اولين گروه داوطلب براي  گروه بيماي. جهت پياده سازي ارائه گرديد

هاي ريه  هاي دروس بيماري اجراي موارد فوق با هدف يكسان شدن سرفصل
تعيين رفرنس مشترك و  -شريعتي  ، دكتر)ره(هاي امام خميني در بيمارستان

  . آزمون مشترك بود
با برگزاري جلسات متعدد دفتر توسعه آموزش پزشكي با اعضاي : روش كار
هاي دروس  سرفصل  ميهاي بخش ريه ابتدا توافق شد تما بيماري  ميهيات عل

ي اعضا  در هر دو بيمارستان يكسان شد و جهت گرفتن آزمون مشترك همه
جهت تعيين رفرنس امتحان ابتدا مطالب از دو كتاب  توافق نمودند و

هاريسون و سيسيل اسانشيل انتخاب شد اما به دليل اين كه كتاب هاريسون 
هاي ريوي  با موضوع دوره كه آشنايي دانشجو با مفاهيم و مباني بيماري

باشد تطابق نداشت و مطالب ارائه شده در منابعي مانند سيسيل اسانشيل  مي
از موارد كافي نبود، به همين منظور تصميم گرفته شد درسنامه در بسياري 
  تدوين شود 

و مهر ) نفر 174( 85اين رويكرد براي دانشجويان پزشكي ورودي بهمن : نتايج
دهندگان به پرسشنامه  براي اولين بار انجام شد و مجموع پاسخ) نفر203( 86

و در % 91بهمن  در ورودي. نفر بودند 117و  112در هر ورودي به ترتيب 
دانشجويان موافق اين بودند كه مطالب درسنامه باعث %  5/62ورودي مهر 

  . گيري بهتر مطالب شده است ياد
هاي ريه در مراحل  با وجود اينكه تدوين درسنامه مشترك بيماري :گيري نتيجه

مندي بالاي دانشجويان و  باشد ارائه درسنامه موجب رضايت اوليه خود مي
: كلمات كليدي. تر در ارائه دروس در ارزيابي نهايي شد شهماهنگي بي

  درسنامه، كتاب، دانشجو، استاد
  درسنامه، كتاب، دانشجو، استاد :هاى كليدى واژه

A-10-876-1 
 

ارزيابي رضايت دانشجويان پزشكي از مفاد آموزشي دوره 
  (E) كارورزي بهداشت در يك دانشگاه تيپ دو

  
  ايمان جهانيان . آرام تيرگر

  
  بابل، دانشگاه علوم پزشكي بابل

 a_tirgar@yahoo. com   
  

آموزش دانشجويان متناسب با نيازمندي هاي واقعي جامعه و تربيت : مقدمه
و كيفي نظام سلامت امريست   ميپزشكاني توانمند در پاسخگويي به نيازهاي ك

كه سالهاست مورد تاكيد بوده و به همين دليل ارزيابي عملكرد دوره هاي 
مطالعه حاضر با هدف پايش برنامه . ضروري است  ميآموزش پزشكي اقدا

آموزشي دوره كارورزي بهداشت و پي بردن به لزوم بازنگري در برنامه جاري، 
متناسب با نظر و نياز دانشجويان پزشكي در يك دانشگاه تيپ دو به اجرا در 

   . آمد
ه كاملي از دانشجويان تحليلي در دور -اين مطالعه مقطعي و توصيفي: روش كار

. اجرا شد 1389تا بهمن  1388طي مقطع كارورزي بهداشت، از بهمن سال 
جمع آوري اطلاعات بكمك پرسشنامه اي خود ساخته مشتمل بر سه بخش 
   شامل اطلاعات دموگرافيك، سوالاتي منطبق با كلاس هاي آغاز دوره، و نهايتا

رسشنامه ها بصورت بي نام و در تكميل كليه پ. دو سوال باز،  انجام پذيرفت

جهت پردازش داده ها از شاخص هاي آمار . آخرين روز دوره انجام گرديد
توصيفي و آزمون آماري تي مستقل استفاده شد و سطح معني داري اختلاف ها 

05/0<P  در نظر گرفته شد .  
ميانگين سني )  زن 24مرد و  14(دانشجوي مورد بررسي  42در : نتايج 

سال و حداقل و حداكثر نمرات بر اساس مقياسي از صفر تا ده  9/1±3/25
به ترتيب به كلاس هاي آگاهي هاي بهداشت محيط و آشنايي با پزشك خانواده 

ارزيابي انحراف معيار نمرات . داده شد) 29/8و  43/6به ترتيب نمرات( 
تلاف انجام آزمون تي با هدف پي بردن به اخ. گوياي تفاوت معني داري نبود

امتيازات متناسب با سن و وضعيت تاهل نيز بجز يك مورد نشاندهنده اختلاف 
جمع بندي نظرات گوياي تمايل بيشتر دانشجويان بر آموزش . معني داري نبود

نحوه درمان بيماري ها و بي ميلي به مواجهه با مسائل بهداشتي و حل بنيادي از 
   . طريق اقدامات پيشگيري بود

ب حدود سه چهارم امتيازات از سوي كليه مفاد آموزشي آغاز كس: نتيجه گيري
دوره كارورزي بهداشت  را ميتوان گواهي بر تناسب و مفيد بودن مفاد 
آموزشي دانسته، اما بي ميلي به مداخلات بهداشتي و تاكيد بر اقدامات 
درماني را ميتوان نشاني از عدم توجيه صحيح كارورزان نسبت به نيازهاي 

  . نظام بهداشتي كشور و ضرورت انجام مداخلات لازم دانستجامعه و 
كارورزي، بهداشت، آموزش  ،دانشجويان ،ارزيابي، رضايت :هاى كليدى واژه

  پزشكي
A-10-685-3 

 

ورابطه آن باسلامت گيوافسردببررسي استرس،اضطرا
تحصيلي دانشجويان دانشگاه فتونقش آن درپيشرميعمو

  (E) ايلامعلوم پزشكي 
  
  بهرامياحسان 

  
ehsan. bahrami71@yahoo. com 

  
استرس واضطراب، يكي ازعوامل تسريع كننده بيماري هاي رواني :مقدمه

افراد بخصوص دانشجويان رشته   ميتواند برسلامت عمو  مياست، اين عامل 
تواناييها وقابليت هاي فرد پزشكي اثرداشته باشدوباعث عدم هماهنگي بين 

اين مطالعه باهدف بررسي  استرس، اضطراب وافسردگي ورابطه آن با . شود
ونقش آن درپيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم   ميسلامت عمو

  . انجام شده است1389پزشكي ايلام درسال
نفراز  200تحليلي دربين- اين مطالعه به صورت توصيفي: روش كار

انشگاه علوم پزشكي كه بصورت نمونه گيري تصادفي ساده دانشجويان د
 DASS21افراد پرسشنامه دموگرافيك. انتخاب شده بودند انجام شد

اين پرسشنامه سه مقياس افسردگي، اضطراب . را پركردند  ميوسلامت عمو
داده ها بعدازجمع آوري توسط نرم . دهد  ميواسترس رامورد ارزيابي قرار

وهمبستگي پيرسون مورد )ANOVA,T-test(نهاي وآزمو SPSS16افزار 
  . تجزيه وتحليل قرارگرفتند

نتايج نشان دادكه به ترتيب بين رشته تحصيلي وترم با اضطراب : نتايج 
) p،03/0=p=04/0به ترتيب (اختلاف معني داري وجود دارد  ميوسلامت عمو

، )p=02/0(همچنين نتايج نشان داد كه بين ترم تحصيلي وميزان افسردگي
اما بين . اختلاف معني داري وجود دارد)p=01/0(ترم تحصيلي و سلامت روان 



 

١۴٧ 
 

ميزان استرس، افسردگي، اضطراب، سلامت روان و متغيرهاي جنس ومعدل 
  )05/0(ارتباط معني دار وجود نداشت

  استرس، اضطراب، افسردگي، سلامت عمومي، دانشجويان :هاى كليدى واژه
A-10-839-1 

  

انتقادي در دانشجويان سال اول و سال آخر مقايسه تفكر 
  (E) كارشناسي مامايي

  
   مريم محمديژه محمدي،   مني ،شبنم محمدي

  
mohammadish881@mums. ac. ir  

  
تقويت تفكر انتقادي براي حرفه مامايي به عنوان شاخه اي از طب : مقدمه

انتقادي را ماما بايد در طول دوره آموزش مهارت تفكر . رسد  ميضروري بنظر 
بياموزد تا در لحظات بحراني و اورژانس كه جان مادر و فرزندش در خطر است 

لذا هدف از تحقيق حاضر مقايسه سطح . تصميم درست و به موقع اتخاد نمايد
تفكر انتقادي در دانشجويان سال اول و آخر كارشناسي مامايي دانشگاه آزاد 

  . بوده است  مياسلا
نفر از  80اين مطالعه از نوع توصيفي مقطعي بود كه بر روي  :روش كار 

سپس پرسشنامه . دانشجويان كارشناسي مامايي دانشگاه آزاد انجام شد
داده . در بين دانشجويان توزيع شد) فرم ب(مهارتهاي تفكر انتقادي كاليفرنيا 

مستقل و آناليز واريانس  tو آزمون  5/11ويرايش  SPSSها با نرم افزار 
  Pسطح معني داري . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

تفكر انتقادي،  دانشجويان مامايي،   ، واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه
  آموزش

A-10-933-1  
 

ديدگاه دانشجويان در مورد كيفيت خدمات آموزشي ارائه 
  (E) شده به آنان

  
  مهناز صيادي  ،،  مجتبي ساعدپناهاحمد وهابي

  
  دانشكده بهداشت -دانشگاه علوم پزشكي كردستان -خ پاسداران -سنندج 

ahvahhabi@gmail. com  
  

در زمينه رشد   مينظام آموزش عالي عهده دار وظايف و مسئوليتهاي مه :مقدمه
اولين . و توسعه اقتصادي، اجتماعي، سياسي، فرهنگي و تربيتي جوامع است

ارتقاي كيفيت، آگاهي از ديدگاه مشتريان گام اساسي در تدوين برنامه هاي 
مطالعه حاضر با هدف . در مورد كيفيت خدمات ارائه شده به آنان ميباشد

بررسي ديدگاه دانشجويان كارشناسي دانشگاه علوم پزشكي كردستان در 
  . مورد كيفيت خدمات آموزشي ارائه شده به آنان طراحي و اجرا گرديد

نفر از دانشجويان مشغول به  111، تعداد در مطالعه اي مقطعي :روش كار 
گردآوري . به روش طبقه بندي تصادفي انتخاب شدند 1386تدريس در سال 

صورت ) SERVQUAL(داده ها با پرسشنامه اي پايا و رواي كيفيت خدمات
  . نمود  ميگرفت كه در آن كيفيت را در پنج بعد خدمت اندازه گيري 

نفر از دانشجويان متاهل و بقيه  15ه مونث، نمونه ها مذكر و بقي% 63 :نتايج 
دانشجويان در دانشكده بهداشت و بقيه در دانشكده پرستاري % 27مجرد، 

دانشجويان كيفيت كلي خدمت را % 9/36. مامايي مشغول به تحصيل بودند
در حد متوسط و بقيه آن را در حد بد ارزيابي كرده % 3/42در حد خوب، 

مطالعه نشان داد كه در هر پنج بعد خدمات آموزشي  نتايج :نتيجه گيري. بودند
بيش از يك سوم دانشجويان، كيفيت خدمات آموزشي ارائه شده به خود را 

دانستند و اين مسأله نشان دهنده وجود شكاف منفي   ميدر حد متوسط 
باشد؛   ميعميقي بين انتظار دانشجويان و خدمات آموزشي ارائه شده به آنان 

انشگاه جهت كاهش اين شكاف، بايستي اقدام جدي را به عمل لذا مسوولين د
  . آورند
  كيفيت، خدمات آموزشي، دانشجو، دانشگاه :هاى كليدى واژه

A-10-408-4 
 

بررسي تاثير نظارت و مشاوره آموزشي در ارتقاي كيفيت 
آموزش باليني در گروه جراحي كليه و مجاري ادراري دانشكده 

  (E) )عج(پزشكي بقيه االله 
  

   مجتبي خواجه آزاد ،محمدرضا فتاحي ،شهين عباس زاده ،مرضيه لك
  

دانشكده  -) عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله -خيابان ملاصدرا-تهران
  دفتر توسعه آموزش -پزشكي 

mkhajehazad@yahoo. com  
  

نظارت و راهنمايي آموزشي از موثرترين و شناخته شده ترين تكنيك  :مقدمه
گروه جراحي كليه و مجاري ادراري دانشكده . هاي رهبري آموزشي است

در مشاوره هاي آموزشي دفتر توسعه آموزش مشاركت ) عج(پزشكي بقيه االله 
هدف اين مطالعه بررسي تاثير نظارت و مشاوره هاي . فعال داشته است

  . اين گروه بود  ميدر ارتقاي كيفيت آموزش باليني دوره پزشكي عمو آموزشي
و ) ResearchAction ( اين مطالعه كيفي به روش پژوهش در عمل  :روش كار 

ارزيابي دوره اي «چك ليست . 1با استفاده از ابزارهاي محقق ساخته شامل 
با . جام شدان» نظارت بر اجراي صحيح طرح دوره«فرم . 2و » گروه هاي باليني

مشاركت معاون آموزشي گروه و كارشناسان آموزش پزشكي، سه مرحله 
در هر . مشاوره آموزشي با هدف ارتقاي كيفيت آموزش باليني انجام شد

. 1معيار شامل  6مشاوره اطلاعات گروه به روش مشاهده اسناد و مصاحبه در 
اطلاع رساني،  .4لاگ بوك، . Course plan( ،3(طرح دوره . 2اهداف آموزشي، 

در مقياس » ارزيابي«ارزشيابي توسط چك ليست . 6پرونده نويسي و . 5
همچنين يك ماه پس از آخرين مشاوره، با استفاده از . ليكرت جمع آوري شد

نوبت؛ اجراي برنامه درسي مصوب در  29به صورت تصادفي در » نظارت«فرم 
آموزش  .3آموزش در بخش . 2گزارش صبحگاهي . 1معيار شامل  8

آموزش در اورژانس . 6آموزش كلاسي . 5آموزش مهارت عملي . 4درمانگاهي 
پرونده نويسي كارورزان ارزيابي شد و . 8پرونده نويسي كارآموزان و . 7

فعاليت آموزشي : با تعريف عملياتي صفر 2نتايج هر معيار در بازه اي از صفر تا 
انجام فعاليت : ر و دوانجام فعاليت آموزشي استاد محو: انجام نشد؛ يك

ميانگين و خطاي . آموزشي مبتني بر تعامل استاد و دانشجو به دست آمد
و آزمون هاي آماري  Prismمعيار توسط نرم افزار  14استاندارد ميانگين هر 

  . تحليل شد



 

١۴٨ 
 

معيار ارزيابي دوره اي، ميانگين درصد امتياز اين گروه از  6در مجموع  :نتايج 
براي كارآموزي %) 6/10 ± 88/3(براي دوره كارورزي و %) 82/6 ± 6/3(

در %) 1/59 ±67/5(و %) 6/60 ±86/5(در مشاوره اول به ترتيب به 
) hocPost (تست تعقيبي )P value 0001/0(مشاوره سوم افزايش يافته بود

نتايج فرم . نشان داد كه اين افزايش در همه معيارها معنادار بوده است
روش آموزشي با كيفيت اجراي  6نشان داد كه اين گروه از  نظارت نيز

  . كند  مياستفاده %) 1/16±80/46(
مشاوره هاي آموزشي در ارتقاي كيفيت گروه جراحي كليه و : نتيجه گيري 

تنوع روش هاي آموزشي نسبتاً مطلوب و . مجاري ادراري بسيار موثر بوده اند
. شود  ميپراكندگي زياد ارزيابي  كيفيت اجراي برنامه درسي متوسط و داراي

شود برنامه ارتقاي كيفيت گروه بر اجراي كامل و يكسان طرح دوره   ميپيشنهاد
  . متمركز شود  ميتوسط همه اعضاي هيات عل

ارتقاي كيفيت، مشاوره آموزشي، نظارت، آموزش پزشكي  :هاى كليدى واژه
ي، دانشكده پزشكي آموزش باليني، گروه جراحي كليه و مجاري ادرار ،عمومي

  )عج(بقيه االله
A-10-932-3  

 

بررسي تاثير نظارت و مشاوره آموزشي در ارتقاي كيفيت 
آموزش باليني در گروه جراحي گوش و حلق و بيني دانشكده 

  (E) )عج(پزشكي بقيه االله 
    

   مجتبي خواجه آزاد ،يوسفي ژاله ،فيروزآبادي  ميمسعود قاس ،مرضيه لك
  

دانشكده  -) عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله -ملاصدراخيابان -تهران
  دفتر توسعه آموزش -پزشكي 

mkhajehazad@yahoo. com  
  

نظارت و راهنمايي آموزشي از موثرترين و شناخته شده ترين تكنيك  :مقدمه
گروه جراحي گوش و حلق و بيني دانشكده پزشكي . هاي رهبري آموزشي است

هاي آموزشي دفتر توسعه آموزش مشاركت فعال  در مشاوره) عج(بقيه االله 
هدف اين مطالعه بررسي تاثير نظارت و مشاوره هاي آموزشي در . داشته است

  . اين گروه بود  ميارتقاي كيفيت آموزش باليني دوره پزشكي عمو
و ) Action Research(اين مطالعه كيفي به روش پژوهش در عمل  :روش كار

ارزيابي دوره اي «چك ليست . 1حقق ساخته شامل با استفاده از ابزارهاي م
با . انجام شد» نظارت بر اجراي صحيح طرح دوره«فرم . 2و » گروه هاي باليني

مشاركت مدير و معاون آموزشي گروه و تيم كارشناسان آموزش پزشكي، سه 
در هر مشاوره اطلاعات گروه به روش . مرحله مشاوره آموزشي انجام شد

طرح دوره . 2اهداف آموزشي، . 1معيار شامل  5صاحبه در مشاهده اسناد و م
)Course plan (3 . ،ارزشيابي توسط چك ليست . 5اطلاع رساني و . 4لاگ بوك

همچنين يك ماه پس از آخرين مشاوره، با . در مقياس ليكرت جمع آوري شد
نوبت؛  10به صورت تصادفي در » نظارت بر اجراي طرح دوره«استفاده از فرم 

. 2گزارش صبحگاهي، . 1معيار شامل  8رار برنامه درسي مصوب در استق
آموزش . 5آموزش مهارت عملي . 4آموزش درمانگاهي . 3آموزش در بخش 

پرونده . 8پرونده نويسي كارآموزان و . 7آموزش در اورژانس . 6كلاسي 
با  2نويسي كارورزان ارزيابي شد و نتايج هر معيار در بازه اي از صفر تا 

انجام فعاليت آموزشي : فعاليت آموزشي انجام نشد؛ يك: ف عملياتي صفرتعري

انجام فعاليت آموزشي مبتني بر تعامل استاد و دانشجو به : استاد محور و دو
معيار توسط نرم افزار  13ميانگين و خطاي استاندارد ميانگين هر . دست آمد

Prism و آزمون هاي آماري تحليل شد .  
معيار ارزيابي دوره اي ميانگين درصد امتياز گروه جراحي  5در مجموع  :نتايج

 86/9(براي دوره كارورزي و %) 825/29 ± 41/8(گوش و حلق و بيني، از 
%) 4/61 ± 86/2(براي كارآموزي در مشاوره اول به ترتيب به %) 58/31 ±

 value 0001/0(در مشاوره سوم افزايش يافته بود%) 3/64 ± 92/2(و 
P( . تعقيبي تست)Post hoc ( نشان داد كه اين افزايش در همه معيارها بجز
نتايج فرم نظارت نيز . معنادار بوده است» طرح دوره«و » اهداف آموزشي«

نشان داد كه اين گروه تنها از دو روش آموزش كلاسي و درمانگاهي با كيفيت 
  . كند  مياستفاده % 100اجراي 

ارتقاي كيفيت آموزش باليني گروه  مشاوره هاي آموزشي در :نتيجه گيري
و » اهداف آموزشي«معيارهاي . جراحي گوش و حلق و بيني موثر بوده است

پيش از مشاوره هاي آموزشي نيز مطلوب بوده اند، با اين وجود » طرح دوره«
همچنين با وجود . داشتند% 70گانه ارزيابي كيفيتي كمتر از 5همه معيارهاي 

وره، تنوع روش هاي آموزشي مورد استفاده كيفيت مطلوب اجراي طرح د
شود روند ارتقاي كيفيت گروه با بهبود   ميپيشنهاد . محدود بوده است

در قالب » طرح دوره«و تنوع در روش هاي آموزش باليني » اهداف آموزشي«
  . ارزيابي دروني مبتني بر استانداردهاي ملي و جهاني پي گيري شود

آموزش باليني،  ،شي، آموزش پزشكي عموميمشاوره آموز :هاى كليدى واژه
  )عج(گروه جراحي گوش و حلق و بيني، دانشكده پزشكي بقيه االله

A-10-932-5 
 

  simulation( (E)(آموزش لاپاراسكوپي به شيوه شبيه سازي 
  

  محمدرضا لشكري زاده ،پيام خزائلي، سكينه سبزواري ،محمودرضا دهقاني
  

 -پرديزه دانشگاه علوم پزشكي كرمان  -ابتداي بلوار هفت باغ  -كرمان  
  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي -ساختمان صبا 

m. dehghani436@gmail. com 
  

روشي است كه درآن يك محيط ساختگي  Simulation) (شبيه سازي( :مقدمه
د كه در ارتباط با شود تا فراگير فعاليتهايي رايادبگير  ميفراهم ) مصنوعي(

قضاوتهاي باليني . زندگي واقعي است ولي خطر آسيب در آن وجود ندارد
تواند تمرين   مينيز در اين محيطها ) proficiency technical(وكارآمدي فني 

شود و روش مناسبي براي يادگيري سطوح بالاي حيطه شناختي و مهارتهاي 
ساده ترين تا پيچيده ( سازي  هدف اصلي استفاده از شبيه. حيطه عاطفي است

ارائه تجربه وتمرين مهارت به فراگيران قبل از كارروي بيمار ويا ) ترين آنها 
تواند منحصر به   ميباشد البته كارآموزي فراگيران ن  ميتجهيزات گران قيمت 

هدف از اجراي طرح حاضر تعيين ميزان اثر بخشي آموزش . اين شيوه باشد
شبيه سازي به كمك مولاژ در دستياران بخش جراحي لاپاراسكوپي به شيوه 

  بود
ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه آموزش لاپاروسكوپي به كمك  :روش كار 

. بخش جراحي تكميل گرديد  ميمولاژبود كه توسط دستياران و اعضاي هيأت عل
و شاخص هاي مركزي و پراكندگي  SPSSداده ها به كمك نرم افزار آماري 

  . تحليل شدندتجزيه و 



 

١۴٩ 
 

آموزش   ميدرصد از اعضاي هيأت عل 90درصد از دستياران و  85 :نتايج
لاپاروسكوپي به كمك مولاژ را به ساير روشهاي آموزشي نظير آموزش روي 

  . بيمار و يا حيوان آزمايشگاهي ترجيح دادند
مهمترين نكته فراهم ساختن محيط بدون احتمال خطروآسيب بود  :نتيجه گيري

  ميفراگير . توانستند با موقعيت مشابهي مواجه گردند  ميفراگيران  كه همه
تواند مورد   ميهمان بيمار . خواهد بگيرد  ميتوانست هرقدر از وقت راكه 

. مصاحبه مجدد واقع شود و رضايتمندي بيشتر دانشجويان را بدنبال دارد
  ميان نتوان براي مواردي انجام داد كه فراگير  ميهمچنين اين شيوه را 

از اين رو به . توانند برروي بيماران واقعي تجربه كنند و بار هيجاني دارند
  . شود  ميمنظور توانمند سازي دانشجويان بخش جراحي پيشنهاد 

  آموزش با شبيه سازي،  لاپاراسكوپي،  بخش جراحي :هاى كليدى واژه
A-10-204-4 

 

دانشگاه شاخص هاي يك استاد خوب از ديدگاه دانشجويان   
    (E) علوم پزشكي كردستان

  
  بشري وهابي  ،مهناز صيادي ،احمد وهابي ،ليلا وهابي

  
دانشكده پرستاري  - دانشگاه علوم پزشكي كردستان  -خ پاسداران -سنندج 

  مامايي
bushra1372@yahoo. com  

  
آشنايي با ديدگاه دانشجويان در مورد يك استاد خوب به ما كمك  :مقدمه

ميكند تا استاد را از ديد دانشجو ببينيم و با ارائه برنامه مناسب، فعاليتهاي 
اين مطالعه با هدف بررسي . تدريس و ارزيابي را آگاهانه برنامه ريزي نماييم

علوم پزشكي شاخص هاي يك استاد خوب از ديدگاه دانشجويان دانشگاه 
  . انجام شد1388كردستان در سال 

 26اين مطالعه توصيفي تحليلي با استفاده از پرسشنامه اي  :روش كار 
در بين ) سئوال ويژگيهاي استاد خوب 22سئوال دموگرافيك و  4(سئوالي

نفر از دانشجويان دانشكده هاي بهداشت، پيراپزشكي، پزشكي و  385
   .مامايي انجام گرديد -پرستاري

نقش علاقه به استاد در . دانشجويان پسر و بقيه دختربودند% 5/45  :نتايج
، تدريس به زبان %)9/94(، احترام به دانشجويان%)9/96(يادگيري دانشجو

 و توانايي استاد در ارائه مطلب %)4/92(، بيان شيواي استاد%)9/94( ساده
نشجويان بوده و از مهمترين ويژگيهاي يك استاد خوب از ديدگاه دا%) 4/91(

، حضور %)6/17(، ظاهر آراسته استاد%)4/18(برگزاري امتحانات كوئيز
%) 8/9( و استفاده از وسايل كمك آموزشي%) 2/17( بموقع استاد در كلاس

  . از كمترين امتياز در نزد دانشجويان برخوردار بودند
 نتايج اين مطالعه نشان دهنده آن است كه بين جنس، رشته: نتيجه گيري

تحصيلي و نظر دانشجويان اختلاف معني داري وجود ندارد، لذا خصوصياتي از 
قبيل بيان شيوا، انتقادپذير بودن، ارتباط موثر با دانشجو، تدريس به زبان 
ساده، اعتماد به نفس، توانايي ايجاد خلاقيت در دانشجو از جمله ويژگيهايي 

  . ته نمايدهستند كه هر استادي لازم است خود را به آنها آراس
  نظرسنجي، استاد خوب، دانشجو، ويژگي :هاى كليدى واژه

A-10-408-6 
 

بررسي ديدگاه دستياران دانشگاه علوم پزشكي بابل نسبت به 
  (E) جو آموزشي محل تحصيل

  
 ،ابراهيم عليجان پور ،فتحيه مرتضوي، مصطفي  جوانيان ،اميري  ميمريم قائ

  شيما سام 
  

  دانشگاه علوم پزشكي-خيابان گنج افروز -ميدان شهيد كشوري-بابل
mgh. 1647@yahoo. com  

  
موفقيت برنامه هاي آموزش پزشكي به كارائي و كفايت تجربيات  :مقدمه

باليني بستگي دارد، يكي از مهمترين عوامل شناخته شده در اين زمينه جو 
ويژگي هاي استاد و تجربيات ياد گيري دانشجويان و . ومحيط ياد گيري است

صوصيات مكاني اجراي برنامه از جمله مواردي است كه در دانشگاههاي خ
يكي از مهم ترين منابع براي ارزشيابي جو آموزشي . مختلف متفاوت است

دانشگاهها خود دانشجويان هستند كه در تعامل مستقيم با اين فر ايند قرار 
بررسي ديدگاه دستياران دانشگاه علوم پزشكي بابل نسبت جو . دارند

   آموزشي محل تحصيل
دستيار مشغول  41اين مطالعه از نوع مقطعي بوده است كه بر روي:روش كار

به تحصيل در مراكز آموزشي و درماني وابسته به دانشگاه علوم پزشكي بابل 
سوال مربوط 30سوال دموگرافيك و  8ابزار مورد استفاده شامل . انجام شد

اتيد باليني و يادگيري خود از اس،به حيطه هاي درك دانشجو از جو آموزشي
  . بوده استDREEMپرسشنامه استاندارد 

در مجموع دستياران ديدگاه مطلوبي نسبت به درك از يادگيري : نتايج 
داشته %) 4/86(و عملكرد اساتيد باليني %) 7/92(جو آموزشي  ،%)7/70(

 بين بخش. )P= 026/0(ارتباط معني داري بين هرسه حيطه وجود داشت . اند
باليني و ديدگاه دستياران ازميزان يادگيريشان رابطه معني داري وجود داشت 

)001/0 =P( .دستياران اطفال و داخلي)013/0 =P ( و آنهايي كه سابقه
احساس مثبت تري نسبت به جو آموزشي خود ) P= 02/0(اجرايي نداشته اند

مثبت تري از ميان كليه دستياران، دستياران سال دوم ديدگاه . داشته اند
  . )P= 002/0(نسبت به سه حيطه مورد پرسش داشته اند 

با توجه به يافته هاي فوق در مجموع دستياران ديدگاه مطلوبي : نتيجه گيري
  نسبت به محيط آموزشي دانشگاه داشته اند

  ، جو آموزشي، يادگيري، اساتيدDREEMمحيط باليني، الگوي  :هاى كليدى واژه
A-10-673-3 

 

دانشجويان از مشاوره تحصيلي اساتيد راهنما رضايتمندي 
  (E) افقي بسوي نقشه جامع سلامت

  
  نسرين گله دار 

  
  دانشكده پيراپزشكي، -گلدشت جنب بيمارستان تامين اجتماعي-خرم آباد

galehdar_nas@yahoo. co. in  
  

تحقيقات انجام شده در مورد مشكلات رواني،عاطفي،اجتماعي  :مقدمه
دانشجويان اهميت و ضرورت اقدام جدي و سامان يافته اي را در انتخاب 

بديهي است عدم ارائه مشاوره مناسب . نمايند  مياساتيد راهنما را مطرح 
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لذا با توجه . سازد  ميدستيابي دانشجويان را به اهداف آموزشي دچار اختلال 
به اهميت و نقش جايگاه مشاوره و راهنمايي پژوهش حاضر با هدف تعيين 
ميزان رضايتمندي دانشجويان از مشاوره تحصيلي اساتيد راهنماي دانشگاه 

  . علوم پزشكي لرستان انجام گرديد
دانشجوي ترم سوم و چهارم  680مقطعي - در اين مطالعه توصيفي :روش كار

ه علوم لرستان به صورت سرشماري نمونه درتمام مقاطع و رشته هاي دانشگا
ابزار گردآوري پرسشنامه اي بود كه بر اساس دستورالعملهاي . پژوهش بودند

تهيه و نمره % 79وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي و با ضريب پايايي 
نتايج . نمرات در سه سطح رضايت دانشجويان را نشان ميدادند. گذاري شد

با روشهاي آماري و آزمون كاي اسكوار تجزيه و تحليل  و spssتوسط نرم افزار 
  . گزارش گرديد% 5و در سطح خطاي 

سال  19-35موارد زن و بين رده سني %  9/77افراد مورد مطالعه در  :نتايج
بيشترين علت مراجعه به اساتيد راهنما به دليل مشكلات آموزشي . بود

 ،موارد ناراضي% 9/37دانشجويان از اساتيد راهنما در . بود%)2/59(
بين دفعات مراجعه و . راضي بودند% 73/17رضايت متوسط و % 38/44

  . ميزان رضايت دانشجويان با ارتباط معني دار ديده شد
لذا . نتايج حاكي از سطح رضايتي مناسبي از اساتيد راهنما نبود :نتيجه گيري 

تحصيلي براي  بايستي ضمن داشتن نگرش مثبت به برنامه مشاوره و راهنمايي
- اجراي آن اقداماتي نظير اجراي قوانين ومقررات مربوط به استاد راهنما

پايش عملكرد و نتايج حاصل از فعاليت اساتيد راهنما و اجراي برنامه هاي 
آموزشي مدون گام برداشت تا بتوان بهره مطلوبي را در راه ارتقاء آرمانهاي 

  . دانشگاهي برداشت
  مشاوره تحصيلي، رضايت ،دانشجو ،راهنما استاد :هاى كليدى واژه

A-10-982-1 
 

بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي يزد از ميزان سودمندي 
  (E) در دوره فيزيوپاتولوژي ICMروش

  
محمد رضايي صدرآبادي، عبدالرحيم  ،راضيه السادات موسوي ركن آبادي

  آبسالان 
  

   46پلاك . خيابان ايثار. بلوار پاسداران. صفاييه. يزد
mousavi_razieh@yahoo. com 

  
. همواره در آموزش پزشكي مدلهاي آموزشي مورد ارزيابي بوده اند :مقدمه
ICM  مخففmedicineto  clinical  Introduction  بمعناي دوره مقدمات

پزشكي باليني و هدف آن، آماده سازي دانشجويان جهت ورود به دوره 
كارآموزي باليني ميباشد؛ و با دورههاي قبلي از لحاظ ساختار اصلي تفاوتي 
ندارد؛ اما ترتيب اجزاء بصورتي سازمان يافته و مرتبط طراحي گشته و 

بررسي ديدگاه دانشجويان . س ميباشدمهمترين تغيير؛ ادغام افقي درو
 ICMدانشگاه علوم پزشكي يزد از ميزان سودمندي روش 85پزشكي ورودي 

   1388در دوره فيزيوپاتولوژي اجرا شده در سال
توصيفي كه در آن اطلاعات توسط - مطالعه بصورت مقطعي :روش كار 

. گرديدسوال تاييد شده ازنظر روايي و پايايي، جمع آوري 40پرسشنامه با 
) ضعيف،متوسط،خوب،عالي( 4الي1متغيرها بصورت جملات خبري نگاشته و از 

متغيرهاي موردبحث شامل ارائه طرح درس، برنامه ريزي، . امتيازبندي گشت

برگزاري امتحان، عملكرد اساتيد و رضايتمندي كلي دانشجويان از طرح بوده 
صورت  نفر به1ICM ،60در ترم 85دانشجوي ورودي80از بين . است

داده ها با . تصادفي ساده انتخاب، كه به سوالات پرسشنامه امتياز دادند
  . بررسي و ازآناليزهاي توصيفي استفاده شد 16ويرايش SPSSبرنامه

دانشجويان . نفر به تمام موارد امتيازدادند56دانشجو، 60ازمجموع  :نتايج 
. 64پيداكرده؛  درابتداي دوره، درباره دوره، نحوه اجرا و طرح درس آشنايي

برنامه ريزي كلاسها منسجم، كامل و . خوب%5. 3متوسط، %6. 31ضعيف، 9%
. عالي%3. 5ضعيف، %8. 22خوب، %6. 31متوسط، %4. 40مناسب است 

. 38رضايتبخش بوده است  ICMدرمجموع ميزان يادگيري دانشجو در طرح
  . ضعيف امتياز دادند%3. 5متوسط، %3. 19خوب، %8. 36عالي، 6%
نتايج نشان ميدهد اغلب دانشجويان ازدوره رضايت داشته ولي  :نتيجه گيري 

نتايج بيانگر . مشكل عمده را، عدم هماهنگي و برنامه ريزي مناسب ميدانند
بوده، اما دركل ميزان يادگيري  ICMاطلاع رساني ضعيف دانشجويان با دوره

طالعات، نمودار پيشنهاد ميگردد ضمن انجام م. دانشجويان رضايتبخش ميباشد
ميانگين نمرات اين گروه، با دانشجويان دورههاي پيشين مقايسه و ميزان 

  . پيشرفت تحصيلي ايشان بررسي گردد
  ، دانشجويان پزشكي، فيزيوپاتولوژيICM :هاى كليدى واژه

A-10-372-2 
 

  (E) در آموزش پزشكي  مينقشه ي مفهو
  

  سارا  رمضان زاده، معصومه  گودرزي  ،محجوبه رمضان زاده
  

  دانشكده پرستاري و مامايي مشهد
ramezanzadehm881@mums. ac. ir  

  
امروزه نظريه پردازان آموزشي به اين نتيجه رسيده اند كه استفاده : مقدمه

از روشهاي آموزشي ارتقا دهنده ي يادگيري معني دار، باعث افزايش تفكر 
يكي از راهبردهاي  . شوند  ميانتقادي، تفكر خلاق و يادگيري در فراگيران 

  مي  ميدر اين زمينه دارد، روش نقشه مفهو  ميآموزشي نوين كه نقش مه
در واقع . اين روش برگرفته از نظريه يادگيري معنادار آزوبل است. باشد

ديگر و همچنين ارتباط آن ها   ميارائه ارتباط يك مفهوم با مفهو  مينقشه مفهو
هدف از مطالعه ي حاضر، . باشد  ميبا ديگر مفاهيم مرتبط با يك موضوع خاص 

در نظام   ميرد نقشه ي مفهومرور تحقيقات انجام گرفته در زمينه ي كارب
  . باشد  ميآموزش پزشكي و سلامت 

جهت مرور مقالات از پايگاه هاي اطلاع رساني جهاد دانشگاهي، : روش كار 
تا  1998همچنين مقالاتي كه از سال . مدلاين و ژورنالهاي معتبر استفاده  شد

اده در علوم پزشكي كار شده اند استف  ميكنون در زمينه ي نقشه ي مفهو
  . گرديد

مقالات زيادي در متون پزشكي وجود دارند كه استفاده از اين روش را  :نتايج 
براي آموزش نظري دانشجويان، آموزش و ارزشيابي تفكر انتقادي، آموزش 
طرح ريزي و ثبت طرح مراقبتي و همچنين براي آموزش باليني دانشجويان 

صيفي هستند و از طرح هاي توصيه نموده اند، اما اكثر اين مقالات صرفاً تو
همچنين علي رغم گذشت يك دهه از . باشند  ميتحقيقاتي قوي برخوردار ن
به عنوان روشي مناسب در آموزش پزشكي، در   ميمعرفي روش نقشه مفهو

تنها از نظرات دانشجويان به   مياغلب مقالات موجود در مورد نقشه مفهو
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موارد، دانشجويا ن،   ميدر تما عنوان شاخص ارزيابي استفاده گرديده است كه
در دو مطالعه كه با هدف تاثير . استفاده از اين روش را مناسب دانسته اند

بر تفكر انتقادي دانشجويان كارشناسي   ميآموزش از طريق نقشه ي مفهو
پرستاري در بالين انجام شد، پژوهشگران گزارش كردند اين شيوه آموزش  

مطالعه اي ديگر نشان داد، . ثير داشته استبر تفكر انتقادي دانشجويان تا
كه در كلاس درس اجرا   ميشيوه ي آموزشي مركب از حل مسئله و نقشه مفهو

مقايسه . شد، بر تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري تاثير نداشته است  مي
باروش تلفيقي، سخنراني و روش روتين،   ميروش هاي آموزشي نقشه مفهو

توانسته است  يادگيري معني دار و شناختي را به نحو بهتري    مينقشه ي مفهو
در اين مطالعات در تدريس دروس تئوري و بالين فرآيند . ارتقا دهد

پرستاري، قلب و عروق، پاتولوژي، فارماكولوژي، بارداري و زايمان و بهداشت 
   . استفاده شده است  مياز نقشه ي مفهو

دهد كه استفاده از روش   مينشان مدارك و شواهد موجود : نتيجه گيري
چه در بالين يا تئوري توانسته است تفكر انتقادي و   ميتدريس نقشه ي مفهو

يادگيري شناختي و معنادار دانشجويان گروه پزشكي را ارتقا دهد با اين  حال، 
همچنين با وجود شواهد پژوهشي  . باشد  ميمطالعاتي با طراحي قويتري نياز 

نسبت به شيوه هاي مرسوم   ميري استفاده از نقشه ي مفهوكه حكايت از برت
دارد، هنوز در نظام آموزشي ما هيچ گونه گام مؤثر براي كاربست اين راهبرد 

  . برداشته نشده است
  نقشه ي مفهومي، اموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-836-4 

 
بررسي و اثر توانمندي هاي فارغ التحصيلان و دانشجويان 

 رشته داروسازي در دانشگاه علوم پزشكي شيرازسال آخر 

(E)  
  

محمد اسمعيل  ،فرناز سادات جوانمردي ،پويا  فرهادي ،مريم پنجه شاهين
  ميترا اميني  ،قرباني نژاد

  
  شيراز،خيابان زند،دانشكده پزشكي شيراز 

maryam_shahin25@yahoo. com  
  

از آن جا كه داشتن مهارت هاي حرفه اي براي هر فارغ التحصيل از  :مقدمه
يك سيستم آموزشي ضروري است و با توجه به نقش هاي مهم فارغ 

آيد كه آيا فارغ   ميالتحصيلان رشته ي داروسازي در جامعه اين سوال پيش 
ا التحصيلان مهارت هاي حرفه اي مورد نياز خود را دارند يا خير؟مطالعه حاضر ب

هدف از اين مطالعه بررسي ميزان توانايي حرفه اي . همين هدف انجام شد
فارغ التحصيلان و دانشجويان سال آخر رشته داروسازي در دانشگاه علوم 

  . پزشكي شيراز  براي انجام فعاليت حرفه اي در محيط كاري بوده است
اين تحقيق به صورت كيفي و به صورت مصاحبه ي نيمه ساختارمند  :روش كار 

نفر از دانشجويان سال آخر  10نفر از فارغ التحصيلان و  10تعداد . انجام شد
بحث در خصوص دانش اين . در اين مصاحبه نيمه ساختارمند شركت كردند

دادن  ميزان توانايي آنان در ارتباط،دانشجويان در حيطه هاي مختلف كاري خود
. بين دروس  تئوري و عملي، توانايي ارتباطات بين فردي و حرفه اي انجام شد

يك راهنماي مصاحبه ي فردي حاوي سوالات مشابه براي همه ي شركت 
كنندگان به كار گرفته شد و پس از هدايت مطالعه بر اساس ديدگاه هاي 

بر اسا س  تحليل محتوا. جديد تا رسيدن به اشباع در داده ها استفاده شد
  . نوشتار هاي مشاركت كنندگان انجام شد

حاصل بحث و مصابحه ها و تحليل نوشتاري نشان  دهنده نقاط قوت در  :نتايج
بوده كه سبب  6اين دانشگاه در حيطه ي وجود دوره ي اينترني در سال 

ليكن دانشجويان معتقد . افزايش مهارت هاي ارتباطي دانشجويان شده است
ن بودن اطلاعات باليني منجر به ضعف در مهارت هاي حرفه اي آن بودند كه پايي

  ميها شده است و بيان كردند كه  استفاده از اساتيد داروسازي باليني 
از . توانند نقش بارزي در افزايش مهارت هاي حرفه اي و بالينيشان ايفا كند

هاي  توان به ارائه واحد  ميجمله نقاط ضعف اشاره شده  توسط دانشجويان 
درسي عملي براي دارو هاي بدون نسخه و داروهاي آرايشي بهداشتي، اشاره 

  . كرد
با توجه به اهميت آموزش داروسازي و از آن جا كه براي اصلاح  :نتيجه گيري 

رسد   ميهرفرآيند آموزشي بايستي از ذينعفان سوال به عمل آيد به نظر 
تواند نقش به سزايي   مي نظرات و پيشنهادات دانشجويان و فارغ التحصيلان

با توجه به نظر دانشجويان در خصوص . در ارتقا سطح آموزشي داشته باشد
شود كه اساتيد   ميضعف در مهارت هاي حرفه اي و بالينيشان پيشنهاد 

داروسازي باليني نقش بيشتري را در آموزش دانشجويان ايفا كنند و هم 
. تواند در اين زمينه موثر باشد  ميچنين افزايش دوره ي كار آموزي باليني 

علاوه بر اين اضافه كردن واحد هاي تئوري و عملي به طور همزمان در دروسي  
نظير دارو هاي بدون نسخه و داروهاي آرايشي بهداشتي،نيز بايد مد نظر 

  . سياست گزاران قرار گيرد
  طيآموزش داروسازي، مهارت هاي حرفه اي، مهارت هاي ارتبا :هاى كليدى واژه

A-10-999-1 
 

ارتقاء پژوهش در نظام سلامت با ارائه درس روش تحقيق به 
  (E) كارگاهي –صورت كلاسي 

 
زهره  ،ليلا شكري زاده ،زهرا ميداني ،مهرداد فرزندي پور ،فاطمه رنگرز جدي

  مبارك 
  

  دانشكده پيراپزشكي
frangrazjeddi@yahoo. com  

  
نحوي انتخاب گرددكه  روش تدريس بايد منطبق برنوع درس به:مقدمه

بيشترين كارآئي راداشته باشدوبتواندتعامل بين استادودانشجو،فعاليت 
براساس اهداف معين،طراحي منظم باتوجه به موقعيت وامكانات،ايجاد فرصت 

هدف سنجش تاثيرارائه  با پژوهش حاضر. وتسهيل يادگيري رافراهم نمايد
  . صورت پذيرفتكارگاهي دردرس روش تحقيق -درس بصورت كلاسي

. پژوهشي نيمه تجربي برروي دوگروه ازدانشجويان صورت پذيرفت:روش كار 
درگروه اول همزمان باتدريس مطالب نظري،فعاليت عملي به صورت تدوين 

براساس نمره امتحان كتبي  نمرات پايان ترم،. پروپوزال خواسته شد
ي درهفت جلسه درگروه دوم مطالب نظر. وپروپوزال هاي ارائه شده،داده شد

تدريس و پس از اخذامتحان كتبي،تدوين پروپوزال بصورت كارگاهي انجام 
 4آزمون و پيش آزمون توسط. تادردرس سمينارتحقيق به اجراءدرآيد شد

وسپس نمرات  احذف نام دانشجوونوع آزمون داده شد ب نفرازاساتيد
رائه شده هم مقايسه گرديد،همچنين كيفيت پروپوزال هاي عملي ا دوگروه با
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، 4ميانگين نمرات گروه اول درپايان ترم نتايج .از اساتيد سوال گرديد
بود نمرات گروه دوم در  25. 17و 5. 12بيشترين نمره به ترتيب كمترين و
كمترين و بيشترين نمره به  و 5. 14در پست تست و 27. 3پره تست

  ميلاعات علميزان آشنائي و مهارت آنها باتكنيك هاي اخذاط. بود20و12ترتيب
درحاليكه پس ازبرگزاري . درپره تست ضعيف ودرپست تست متوسط بود

كلاس هاي كارگاهي كيفيت پروپوزال هاي ارائه شده درحدبسيارخوب 
  . ارتقاءيافته بود
تغيير در روش هاي آموزشي ضروري است وبه :نتيجه گيري

درس  ارائه. نظرميرسدميتواندبهبودبيشتريادگيري رابدنبال داشته باشد
روش تحقيق وپيوستن آن بادرس سمينارروش تحقيق ميتواندارتقاء آموزش 
  . درس روش تحقيق وبه تبع آن پژوهش درنظام سلامت رابدنبال داشته باشد

  كلاس، درس، روش تحقيق، كارگاه، تدريس: كليد واژه ها :هاى كليدى واژه
A-10-262-7  

جويان سال تصميم گيري باليني و توانايي تفكر انتقادي دانش
آخر پرستاري و پرستاران شاغل بيمارستان هاي دانشگاه علوم 

  (E)1389پزشكي سبزوار  

  
  فاطمه رهنمارهسپار، مهدي  گل افروز، محدثه  محسن پور ،نقندر  ميمريم كري

  
  سبزوار بعد از پليس راه دانشگاه علوم پزشكي سبزوار 

ma_karimi@kmu. ac. ir  
  

پرستاري حرفه اي امروزه يك نياز بزرگ و رو به رشد در جوامع   :مقدمه
بشري است كه محتاج گسترش توانايي تفكر انتقادي و تصميم گيري باليني 

توانايي تفكر انتقادي، پردازش و ارزشيابي اطلاعات قبلي با اطلاعات . است
جديد و پيامد و حاصل تلفيق استدلال قياسي و استقرايي درفرآيند حل 

تفكر انتقادي يك تفكر منطقي و استدلالي درباره مشكلات . باشد  ميمسأله 
سبب  باشد كه  ميداراي بيش از يك راه حل ) تشخيصهاي پرستاري(پرستاري 

  مياتخاذ تصميمات مناسب در موقعيتهايي كه باور و عملكردمان متفاوت است، 
بررسي تصميم گيري باليني و توانايي تفكر انتقادي دانشجويان سال . گردد

آخر پرستاري و پرستاران شاغل بيمارستان هاي دانشگاه علوم پزشكي 
  . 1389سبزوار 
قسمت اول : ه قسمت بودروش ابزار مورد استفاده شامل س  :روش كار

هاي تفكر انتقادي فرم ب  اطلاعات دموگرافيك، قسمت دوم پرسشنامه مهارت
پرسشنامه ها در . كاليفرنيا، و قسمت سوم پرسشنامه تصميم گيري باليني

به ) نفر 35(ميان كليه دانشجويان كه مايل به پركردن پرسشنامه بودند 
به . آوري گرديد يل و جمعروش سرشماري توزيع و در حضور پژوهشگر تكم

منظور مقايسه توانايي تفكر انتقادي در دانشجويان سال آخر و پرستاران 
شاغل در دانشگاه علوم پزشكي سبزوار از ميان پرستاران شركت كننده در 

به روش تصادفي ساده انتخاب و ) نفر 35(مطالعه، متناظر با تعداد دانشجويان 
  . رديدمقايسه ها در ميان آنان انجام گ

و  49/10 ± 60/2ميانگين مهارت هاي تفكر انتقادي در دانشجويان: نتايج
به اين ترتيب همه شركت كنندگان . بود 5و كمترين آن  15بيشترين نمره 

ميانگين توانايي تصميم . داراي توانايي تفكر انتقادي ضعيف بودند%) 100(
نمره شركت بيشترين . بود 05/68 ± 46/4گيري باليني در دانشجويان 

با توجه به نحوه دسته بندي . بود 60و كمترين نمره  76كنندگان در مطالعه 

افراد توانايي تصميم گيري تحليلي سيستماتيك و % 40نمرات پرسشنامه 
بقيه توانايي تصميم گيري تحليلي شهودي داشتند و هيچكدام از افراد % 60

ميان . ته بودندشركت كننده به سطح توانايي شهودي تفسيري دست نياف
معدل و نمرات توانايي تصميم گيري باليني دانشجويان با ضريب همبستگي 

ميانگين . )r=  95/0(پيرسون ارتباط مثبت معني دار و قوي مشاهده گرديد 
و  50/10 ± 92/3مهارت هاي تفكر انتقادي در پرستاران شركت كننده 

نمره %) 9/7(نفر  11به اين ترتيب . بود 3و كمترين آن  32بيشترين نمره 
داراي توانايي %) 1/92(و بالاتر و داراي توانايي تفكر انتقادي بالا و بقيه  16

بين سابقه كار و نمره مهارت هاي تفكر انتقادي . تفكر انتقادي ضعيف بودند
)06/0  =r (هاي تفكر انتقادي  و سن پرستاران و مهارت)08/0  =r ( با ضريب

. ني داري ديده نشد يا به عبارتي ارتباط ناچيز بودهمبستگي پيرسون ارتباط مع
. بود 55/64 ± 43/10ميانگين توانايي تصميم گيري باليني پرستاران 

% 7/57. بود 20و كمترين نمره  97بيشترين نمره شركت كنندگان در مطالعه 
) نفر 56% (8/40افراد توانايي تصميم گيري تحليلي سيستماتيك و ) نفر 79(

از افراد ) نفر 2% (5/1يم گيري تحليلي شهودي داشتند و تنها توانايي تصم
  . شركت كننده به سطح توانايي شهودي تفسيري دست يافته بودند

از % 92دانشجويان و %) 100(توانايي تفكر انتقادي در همه : نتيه گيري
از افراد به   ميپرستاران شركت كننده در مطالعه ضعيف بود و قسمت اعظ

و هيچكدام از افراد شركت . نمره تفكر انتقادي قوي نرسيدندسطح حداقل 
با توجه به اهميت . كننده به سطح توانايي شهودي تفسيري دست نيافته بودند

تفكر انتقادي و تصميم گيري باليني در ارائه خدمات پرستاري با كيفيت و 
ي ضعف شديد اين دو فاكتور در دانشجويان و پرستاران تغيير روشهاي آموزش

كلاسيك از روشهاي مبتني بر ارائه مطالب و ذخيره آن در ذهن دانشجويان به 
روشهاي مبتني بر شواهد و آموزش تفكر منتقدانه و تلاش براي پيدا كردن 

موثر در ارتقاء خدمات بهداشتي و كوچك شدن فاصله   ميتواند گا  ميراه حل 
  . بين تئوري و عملي در علوم پزشكي برداشت

دانشجويان  ،تفكر انتقادي،تصميم گيري باليني :ليدىهاى ك واژه
  پرستاري،پرستاران
 A-10-1014-1 

 
و ) SCIM(مقايسه دو روش برنامه آموزش باليني ساختارمند

  (E) ويدئويي در ارتقاء مهارت دانشجويان در انجام احياء نوزاد

  
  جواد  ملك زاده، غلامعلي معموري  ،طلعت  خديوزاده ،فاطمه عرفانيان

  
  دانشكده پرستاري و مامايي

erfanianf@mums. ac. ir 
  

التحصيلان پزشكي را در انجام احياي موثر  مطالعات اخير توانايي فارغ  :مقدمه
مورد سوال قرار داده و بكارگيري روشهاي آموزشي استاندارد را براي 

اين پژوهش با هدف تعيين تاثير دو . اند آموزش احياي نوزاد توصيه نموده
آموزش باليني ساختارمند و آموزش ويدئويي بر مهارت دانشجويان در روش 

  . انجام و با گروه كنترل مقايسه شد 1389انجام احياء نوزاد در سال 
دانشجوي كارشناسي و كارشناسي ارشد مامايي،  48در اين مطالعه : روش كار

 پرستاري و بيهوشي واجد شرايط بطور تصادفي به سه گروه آموزش باليني،
براي دو گروه مداخله ابتدا . آموزش ويدئويي و كنترل تقسيم گرديدند
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سپس در گروه ويدئو، فيلم احياي نوزاد به نمايش . سخنراني ارائه گرديد
گذاشته و در ادامه در اختيار دانشجويان قرار داده شد تا مشاهده آن را 

 6روه در گ 6در گروه باليني دانشجويان به صورت چرخشي در . تكرار نمايند
ايستگاه، خرده مهارتهاي احيا شامل گامهاي اوليه، تهويه، انتوباسيون، ماساژ 

مربي ياد  6قلب، تجويز دارو و اداره سناريوهاي پيشرفته احياء را زير نظر 
ابتدا . بود NRPساعت و مبتني بر  6طول دوره آموزش هر دو گروه . گرفتند

ايستگاه بعمل  7ن ايستگاهي شامل و انتهاي مطالعه از تمام دانشجويان آزمو
  . آمد
داري  آزمون عملكرد گروه آموزش باليني ساختارمند به طور معني در پس: نتايج

و عملكرد هر دو گروه مداخله بهتر از گروه ) P=0. 001(بهتر از گروه ويدئو
ميزان رضايت دانشجويان از روش . )براي دو گروه P=0,001(كنترل بود
  . داري نداشت معنيشان تفاوت  آموزشي
آموزش باليني ساختارمند روشي جديد براي آموزش مهارتهاست  :گيري نتيجه

بكارگيري اين برنامه . داري در ارتقاء مهارت همراه است كه با افزايش معني
  گردد در آموزش ساير مهارتها توصيه مي

آموزش باليني ساختارمند، آموزش ويدئويي،  مهارت،  :هاى كليدى واژه
  دانشجو، احياي نوزاد

A-10-630-1 
  

  (E) راهبردهاي پرورش تفكر انتقادي در آموزش پزشكي
  

بي  ،راضيه  باقر زاده ،ناهيد  يعقوبيان ،فاطمه  حاجي نژا ،صديقه افراسيابي
  بي ماه  محمدي

  
  دانشكده پرستاري و مامايي -وشهر دانشگاه علوم پزشكي ب ،ريشهر -بوشهر 

s. afrasiabi84@gmail. com  
  

امروزه تفكر انتقادي به عنوان يكي از اصلي ترين برون داده هاي : مقدمه
تفكر انتقادي يكي از استانداردهاي پايه ي . آموزش عالي معرفي شده است

  ميفدراسيون جهاني آموزش پزشكي واز معيارهاي اعتباربخشي دانشكده ها 
اهميت پرورش مهارت هاي تفكر در حدي است كه برخي صاحب نظران . باشد

. تفكر انتقادي راهدف عمده ي تحصيلات و تجارب دانشگاهي برشمرده اند
هدف ازاين مطالعه بررسي راهبردهاي مناسب جهت ارتقاء مهارت تفكر 

  . انتقادي در آموزش پزشكي بوده است
يك برروي مقالات مربوط به استراتژي اين مطالعه ي مروري سيستمات:روش كار

با استفاده از بانك هاي اطلاعاتي  2011تا  2000هاي تفكر انتقادي از سال 
  . باشد  ميمختلف 
نتايج مطالعات حاكي از آن بود كه توانايي و مهارت هاي تفكر انتقادي  :نتايج

دانشجويان در طي تحصيل بدون كمك استاد و صرفا با گوش دادن به 
يابد و اساتيد بايد فرصت   ميني ها و خواندن كتب درسي توسعه نسخنرا

هايي براي تمرين مهارت هاوروش هاي تفكرانتقادي جهت دانشجويان تدارك 
راندهاي ،بحث هاي گروهي پويا ،به كارگيري تكاليف نوشتاري. ببينند
برگزاري كارگاه ها ي آموزشي و ژورنال ،يادگيري براساس حل مسئله،باليني
تواند از استراتژي هاي   ،ميب و ارائه ي گزارش موردي در فرايند آموزشكلا
  . ثر جهت رشد و ارتقاء مهارت تفكر انتقادي درافرادباشدٔمو

درآموزش به روش استراتژي هاي تفكرانتقادي چون اطلاعات از  :نتيجه گيري
م با تفكر است و باعث ايجاد انگيزه ٔتوا ،منابع گوناگون و متنوع كسب شده

تفكر انتقادي دررشته هاي . گردد  ميبيشترجهت يادگيري وافزايش يادگيري 
اما آنچه بيشتر برآن اتفاق . مختلف بايد به شيوه هاي مختلف توسعه يابد  ميعل

نظر دارند اين است كه مهارت تفكر انتقادي هنگام بحث و تبادل انديشه وحل 
  . يابد  ميين وجه پرورش مسئله به بهتر

  استراتژي هاي تفكر انتقادي ،آموزش پزشكي ،تفكرانتقادي :هاى كليدى واژه
A-10-191-1 

  

بررسي سبك يادگيري دانشجويان دانشگاه هاي علوم پزشكي 
  PUSH -PULL(E)شيراز و بابل طبق مدل 

  
  ميترا اميني ،احسان اسداللهي

  
  EDCشيراز،. پ. دانشگاه ع

ehsanassadollahi@ymail. com  
  

امروزه با توجه به تغيير در اولويت هاي بهداشتي جوامع،لزوم تغيير  :مقدمه
در روند آموزش علوم پزشكي و تلاش براي مدرن ساختن آن بدون شك 

به همين دليل پژوهشگران در سال هاي اخير به روند . گردد  مياحساس 
آموزشي از جمله ارتباط بين مربيان  آموزش و بررسي مدل ها و استراتژي هاي

دو ) Downey( طبق نظريه آقاي داوني. و فراگيران توجهي ويژه داشته اند
كه در آن مربي به عنوان راهنما و  PULLسبك . سبك يادگيري وجود دارد

 PUSHمشاور سعي در ارتقا مهارت ها و دانش فراگير دارد و ديگري سبك 
در فرآيند آموزش و يادگيري درگير شده و  كه طبق آن مربي به طور مستقيم

هدف از مطالعه . باشد  مي PULLنقش فراگير بسيار كم رنگ تر از سبك  
پ شيراز و بابل . حاضر بررسي سبك يادگيري دانشجويان دانشگاه هاي ع

  . بوده است
در اين مطالعه كيفي، اطلاعات به صورت مصاحبه ساختارمند از : روش كار

داده ها پس از . جمع آوري شد1389پزشكي در اسفند ماه دانشجوي رشته 9
  . رسيدن به سطح اشباع به روش كيفي كدگذاري گرديدند

بررسي داده ها حاكي از آن است كه بيشتر دانشجويان رفتاري مطابق  :نتايج 
يعني وابستگي مطلق به آموزه هاي اساتيد نداشته . داشته اند PULLبا سبك 

ي هاي مربيان و دانش پژوهي خود، سعي در حل مشكلات و با تكيه بر راهنماي
اين دانشجويان از نقش خود در فرايند يادگيري به خوبي آگاه . آموزشي دارند

با اساتيد جهت مشاوره   ميبوده و براي برطرف سازي اشكالات، ملاقات هاي منظ
از دانشجويان مورد بررسي   مياز ديگر سو تعداد بسيار ك. آموزشي دارند

يعني اساتيد مشكلات . داشته اند PUSHطالعه ما رويكردي مطابق با سبك م
  . درسي شان را حل كرده و كاملا وابسته به آموزه هاي او بوده اند

با توجه به بررسي هاي انجام شده مبني بر تطابق اكثر . :نتيجه گيري
لزوم تبيين و روشن سازي هر چه بيشتر آن  PULLدانشجويان با سبك 

  ميما معتقديم بررسي هاي موشكافانه پيرامون اين موضوع . گردد  يمروشن 
  . تواند  در طراحي استراتژي هاي آموزشي كاراتر، بسيار مفيد باشد

  push-pullآموزش پزشكي، مدل  ،سبك يادگيري :هاى كليدى واژه
A-10-1040-2 
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پرورش تفكر انتقادي دانشجويان در درس پرستاري كودكان 
  (E) از حكايات بيمارانبا استفاده 

  
  اكرم ثناگو  ،ليلا مهستي جويباري

  
مركز مطالعات و توسعه . دانشگاه علوم پزشكي گلستان. جاده شصتكلا. گرگان 

  آموزش پزشكي،
lm_jouybari@yahoo. com  

  
استفاده از داستان ها شامل داستان هاي پزشكان، بيماران و فيلم در  :مقدمه

آموزش پزشكي محبوبيت زيادي پيدا كرده است؛ اما نياز به يك چهارچوب 
شود و به   ميپنداشتي براي هدايت اين كار است كه اغلب هم  فراموش 

شود و در حاشيه برنامه هاي آموزشي دانشكده هاي   مينرم توصيف ;عنوان
هدف از اين مقاله معرفي اهميت استفاده از حكايات . گيرد  ميپزشكي قرار 

در فرايند ياددهي يادگيري و معرفي يك مورد  patient narrativeبيماران 
  . است

براي دستيابي به مقالات جستجو در بانك اطلاعاتي مدلاين با  :روش كار
رار داشتن در عنوان كه به ق Narrativeو  Illnessاستفاده از كلمات كليدي 

متن حاضر برگرفته . مقاله بازيابي شد 60. محدود شده بودند استفاده گرديد
از مقالات مرتبط با حكايات بيماران در آموزش بخش جراحي، ديابت، آموزش 
همدلي، تجربيات دانشگاه ميشيگان در آموزش دانشجويان پزشكي تازه كار، 

  . باشد  ميمعلوليت 
شود و   ميز حكايات در طبابت يك رويكرد بيمار محور محسوب استفاده ا :نتايج

منبع اطلاعات آن داستان هاي بيماران است، چه چيزي در تصميم گيري 
فرض بر آن است كه درك ما از اين . بيماران در باره سلامتي مهم بوده است

ئه نمايد و منجر به ارا  ميحكايات رابطه ارائه دهنده مراقبتي بيمار را تسهيل 
اعتقاد بر اين است كه استفاده از اين . شود  ميخدمات مراقبتي بهتري 

شود و به   ميرويكرد منجر به پروش توانمندهاي بيشتري در دانشجويان 
از . نمايد  مييادگيري مبتني بر بالين، مهارت هاي يادگيري و حرفه گرايي كمك 

سانيت گرايي در اين رويكرد براي آموزش مراقبت خانواده محور، پرورش ان
پزشكي، تعامل با افرادي كه بيماري مزمن دارند، يادگيري رفلكتيو، اخلاقيات، 

  . تحول و تكامل نيز استفاده شده است
حكايات بيماران از ارزش آموزشي قابل توجه اي برخوردار   :نتيجه گيري 

بكارگيري داستان هاي بيماران در هر جايي كه نياز باشد به فرد و . است
  . ازهاي مراقبتي آنان در جامعه توجه شود كاربرد خواهد داشتني

  حكايات بيماران، ياددهي يادگيري، مراقبت بيمار محور :هاى كليدى واژه
A-10-660-6 

 

بررسي كيفيت آموزش درمانگاهي از ديدگاه اساتيد و 
دانشجويان دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي 

  (E)1388مازندران، 

  
زهرا سلطاني، نسيم   ،مهدي اهنگري ، ميسارا احتشا ،شاهيكوروش وحيد 

  قهراني 

  
  دانشگاه علوم پزشكي مازندران مركز توسعه آموزش،

kvahidshahi@yahoo. com 
  

بررسي كيفيت آموزش درمانگاهي از ديدگاه اساتيد و دانشجويان   :مقدمه
  1388دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مازندران، 

آموزش طب سرپايي از مهمترين بخشهاي آموزش پزشكي بوده و  :روش كار 
هدف از انجام اين مطالعه بررسي . ارتباط عميقي  با آينده كاري پزشك دارد

كيفيت آموزش درمانگاهي از ديدگاه اساتيد و دانشجويان دانشكده پزشكي 
  . دانشگاه علوم پزشكي مازندران بوده است

جامعه مورد مطالعه  :يفي و مقطعي انجام گرديداين مطالعه به روش توص :نتايج 
باليني و شيوه   ميدانشجويان و دستياران رده هاي باليني و اعضاي هيأت عل

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه . نمونه گيري آسان مبتني بر دسترس بود
سؤال در مورد متغيرهاي زمينه اي و آموزشي و ديدگاه پاسخ  22هاي حاوي 

فعاليت مستقل، نظارت اساتيد و آموزش  ،مورد شرايط محيطي دهندگان در
آناليز اطلاعات پس از . پرسشنامه ها روا و پايا بودند. خاص درمانگاهي بود

با استفاده ازآزمونهاي آماري مناسب انجام  Spss13آوري در نرم افزار   جمع
  . پذيرفت

استاد  36درصد بوده و ميانگين سني  70ضريب بازگشت  :نتيجه گيري
. درصد آنها زن بودند 32سال بوده و   I  6/43  7/8شركت كننده در مطالعه 

سال بوده و  I 25 6/3دانشجوي شركت كننده در مطالعه  144ميانگين سني 
نسبت به كيفيت % )  3/88( درصد مؤنث بودند ديدگاه اكثر دانشجويان  61

( بيشتر اساتيد موجود آموزش درمانگاهي منفي بود در صورتيكه ديدگاه 
ديدگاه فراگيران رده هاي پايين تر، . به كيفيت موجود مثبت بود% )  7/66

تفاوت معني داري بين بخشهاي مختلف در ديدگاه كلي وجود . منفي تر بود
ديدگاه اساتيد و دانشجويان در مورد مناسب نبودن وضعيت فيزيكي . نداشت

جام فعاليت هاي مستقل درمانگاه همخواني داشت اما در مورد امكان ان
مديريت )  p=  00/0( آموزش نسخه نويسي . ) p=  00/0( فراگيران 

تفاوت نظر )   p=  00/0( و نظارت و اصلاح اساتيد )  p=  004/0( درمانگاه 
موارد فوق را در حد كم و خيلي   ميمعني دار وجود داشت چنانكه فراگيران تما

  . اتيد بودكم بيان نمودند كه متفاوت با نظر اس
  دانشجويان ،اساتيد ،آموزش درمانگاهي :هاى كليدى واژه

A-10-764-4 
 

آموزش مداوم در عرصه رويكردي نوين به آموزش مداوم 
  (E) جامعه علوم پزشكي

  
  رويا افشاريان  ،مجتبي موسوي بزاز

  
  مشهد خيابان دانشگاه ساختمان قريشي مديريت امور هيات علمي

mousavim@mums. ac. ir 
  

عليرغم تلاش مضاعفي كه در بكارگيري الكوهاي جديد در ارتقاء سطح : مقدمه
مطالعات و . دانش و عملكرد فارغ التحصيلان جامعه پزشكي صورت ميگيرد

يافته هاي متعددي حاكي از ناكارآمدي آموزش مداوم در وصول به اهداف از 
يفي انجام در اين مطالعه كه بصورت ك. باشد  ميپيش تعيين شده براي آن 



 

١۵۵ 
 

پذيرفته در صدد بر آمديم با بررسي متون و اخذ ديدگاه هاي متخصصين 
آموزش پزشكي در خصوص آموزش مداوم در عرصه را به عنوان الگويي نو به 

  . نقد گذاشته و ما حصل را بعنوان راهكاري نوين ارائه نمانيم
گيري نخست با مطالعه متون تخصصي اهداف مورد نظر از بكار : روش كار

آموزش مداوم را تعيين و سپس با طراحي يك پرسشنامه باز، نسبت به اخذ 
نظرات مكتوب از طريق ايميل متخصصين آموزش پزشكي در خصوص 
بكارگيري آموزش مداوم در عرصه اقدام نموده و نتايج را مورد تحليل قرار 

  . داديم
انش فني و د,  ميافزايش سطح آگاهي هاي عل :در اهداف مورد نظر: نتايج 

و عملي حرفه مربوط و انطباق آنها   ميآشنايي با تازه هاي  عل ،مهارتهاي حرفه اي
آشنايي جامعه ،هاي صحيح قبلي با نيازهاي جامعه، تقويت و تحكيم آموخته

پزشكي با استانداردهاي كارآمد و مطلوب خدمات پزشكي و حرفه هاي وابسته 
در صد موارد حاكي  80تخصصين در نتايج حاصل از نظرات م. مورد تاكيد بود

  مياز مفيد بودن بكارگيري آموزش در عرصه براي فارغ التحصيلان در تما
و اين در خصوص رشته هايي كه مهارت نقش اساسي . حيطه هاي يادگيري بود

  . در صد افزايش يافت 95را در ارائه خدمات مربوطه داشت به 
كافي در تغيير مسير آموزش فارغ  به نظر ميرسد با وجود شواهد: نتيجه گيري 

يلان به سمت آموزش در محيط هاي ارئه خدمات جاي ترديدي باقي صالتح
  . گذارد مين

  آموزش مداوم،  آموزش در عرصه، جامعه پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-1010-4 

 

  (E) لزوم جامعه نگري در آموزش پزشكي

  
  ، رعنا غلامزاده نيكجو الهام دادگر

  
  دانشگاه علوم پزشكي،خوابگاه قدس-تبريز

e. dadgar@gmail. com  
  

دانشگاههاي علوم پزشكي علاوه بر ارائه خدمات بهداشتي درماني به :مقدمه
مردم، وظيفه مهم تربيت نيروي انساني ماهر و متخصص مورد نياز بخش هاي 

پزشكي به كند كه آموزش   مياين امر ايجاب . مختلف جامعه را بر عهده دارند
صورت مداوم تحت بازنگري قرار گرفته  تا روز به روز بتواند با نيازهاي در 

هدف از اين امر پرورش افرادي در نظام . حال تغيير جامعه بيشتر منطبق شود
  ميسلامت جهت ارائه خدمات بهداشتي درماني متناسب با نيازهاي جامعه 

گري در آموزش هاي در اين پژوهش سعي شده است لزوم جامعه ن. باشد
  . پزشكي از متون مختلف استخراج شود

اين بررسي به صورت مروري  انجام شده و با مطالعه و تحقيق در : روش كار
Data Base   هاي مختلف، مجلات و كتب گوناگون صورت گرفته است در نهايت

  . نتايج مطالعات انجام شده در اين موضوع مورد مقايسه قرار گرفته است
به طور كلي در مطالعات مختلف بر پتانسيل و نقاط قوت آموزش پزشكي  :نتايج 

تغيير و اجراي . جامعه نگر در برنامه هاي آموزشي دانشجويان تاكيد شده است
برنامه آموزش پزشكي جامعه محور با ايجاد ديدگاههاي جديد به منظور توسعه 

. ي استبرنامه آموزش دانشجويان رشته هاي مختلف پزشكي امري ضرور
برنامه هاي آموزش پزشكي جامعه نگر،ديدگاههاي جديدي در زمينه سلامت و 

  . دهد  مياندازه گيري شاخص هاي بهداشتي در جوامع مختلف به دانشجويان 

شود بايد   ميآنچه از امر آموزش پزشكي جامعه نگر برداشت :نتيجه گيري
كه منجر به تربيت برنامه اي كامل،با ساختار، اجزا و محتوي مناسبي باشد 

اين برنامه بايد با توجه به . افرادي مناسبي براي ورود به جامعه گردد
  . مقتضيات موجود و نيازهاي متغير جامعه قابل انعطاف باشد

  جامعه نگري،  آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-738-1 

 

ارزيابي برنامه آموزشي مقطع فيزيوپاتولوژي از ديدگاه 
  (E) كده پزشكي  مشهددانشجويان دانش

  
  سعيد رشيديان  ،سيد علي علمداران ،زهرا موفقي ،محمد خواجه دلويي

  
  معاونت آموزشي. دانشكده پزشكي. فلكه پارك پرديس دانشگاه. مشهد

khajedaluee@mums. ac. ir 
  
شامل مقاطع علوم پايه، فيزيوپاتولوژي   ميبرنامه آموزش پزشكي عمو :مقدمه 

مقطع فيزيوپاتولوژي به عنوان حلقه اتصال علوم پايه و باليني . و باليني است
. با هدف آماده سازي دانشجو براي ورود به مقطع باليني طراحي شده است

مطالعات متعددي در كشور كارآمدي اين مقطع را در تحقق اهداف آن مورد 
اين مطالعه با هدف ارزيابي اين مقطع از ديدگاه . سوال قرار داده اند

  . شجوياني كه اين مقطع را گذرانده اند اجرا گرديده استدان
،كارآموزي و )ترم دوم(دانشجو در مقاطع فيزيوپاتولوژي  240 :روش كار 

دانشجويان پس از توجيه، پرسشنامه اي . كارورزي در مطالعه شركت نمودند
سئوال در حيطه هاي توجيه اهداف آموزشي، تناسب محتوا با  25مشتمل بر 

فايت دوره، روش هاي اموزشي و ارزشيابي، اصلاحات پيشنهادي و در ك ،نياز
  . نهايت مفيد بودن اين دوره را تكميل نمودند

دانشجويان تاثير محتواي دروس % 20. پسر بودند% 37دختر و % 63 :نتايج
كم و خيلي  %38اين دوره را براي آمادگي به مقطع باليني خيلي خوب و خوب، 

ديدگاه دانشجويان در حيطه هاي مختلف مرتبط با . تندمتوسط دانس% 42كم و 
دانشجويان معتقد % 34. ارايه گرديده است 1مقطع فيزيوپاتولوژي در جدول 

حذف دوره و ادغام % 48تغييرات ساختاري، % 13به اصلاح كيفيت دروس، 
اين % 5/51در مجموع . تثبيت وضعيت فعلي بودند% 5در مرحله باليني و 

  . غير مفيد دانستند% 5/48و مقطع را مفيد 
را با هدف   ميمقطع فيزيوپاتولوژي يك سال از دوره پزشكي عمو :نتيجه گيري 

ولي . دهد  ميآماده سازي دانشجو براي ورود به مقطع باليني به خود اختصاص 
از دانشجويان معتقدند كه اين دوره آمادگي مناسب براي ورود   ميبيش از ني

كند و محتواي ان تناسبي با نيازها حرفه اي   مياهم نبه مقطع باليني را فر
  . كنند  ميندارد و تغييرات ساختاري يا حذف دوره را پيشنهاد   ميپزشكي عمو

  ديدگاه ،فيزيوپاتولوژي، ارزيابي ،پزشكي عمومي :هاى كليدى واژه
A-10-1051-3 

 

بررسي ميزان همخواني ارزشيابي نحوه آموزش اساتيد مقطع 
ديدگاه دانشجو و خود استاد در دانشكده پزشكي باليني از 

  (E) 88- 89ساري سال تحصيلي 

  



 

١۵۶ 
 

 ،نصرت االله گوران ،مهدي اهنگري، امير سعيد حسيني ،كوروش وحيد شاهي
  پريسا ذليكاني ،باهره ناظريان

  
  دانشگاه علوم پزشكي مازندران مركز توسعه آموزش

kvahidshahi@yahoo. com  
  

. باشد  ميارزشيابي از موثرترين شيوه ها براي بهبود كيفيت آموزش : مقدمه
شود   مياز متداولترين روشها كه تقريبا در تمام دانشگاههاي معتبر دنيا انجام 

اما امروزه توجه . ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان بوسيله پرسشنامه است
روز به روزدر مراكز  شود و  اين نوع ارزشيابي  ميويژه اي به خود ارزيابي 

هدف از اين مطالعه بررسي ميزان همخواني ارزيابي . گيرد  ميقدرت   ميعل
نحوه آموزش اساتيد مقطع باليني از ديدگاه دانشجو وخود استاد در دانشكده 

  . باشد  ميپزشكي ساري در طول يك ترم 
اد است 37در اين مطالعه . اين مطالعه بروش توصيفي انجام شد: روش كار  

تحت خود ارزيابي توسط پرسشنامه قرار گرفتند كه همين پرسشنامه ها به 
دانشجو نيز گذاشته شده و نتايج آن با هم با  3ازاي هر استاد در اختيار 

با استفاده از نرم افزار   T‐TESTاستفاده از ضريب همبستگي پيرسون و 
spss15 .00 مقايسه گرديدند .  

اد نه تنها همبستگي ميان خود ارزيابي اساتيد و نتايج مطالعه نشان د :نتايج 
ارزيابي آنان توسط دانشجويان ضعيف بوده بلكه تفاوت معني داري ميان اين 

 .P=0(دو نظر وجود داشته  و همواره نظر اساتيد در رابطه با نحوه )  000
آموزش در هر بخش تدريس نظري و آموزش باليني در بخش مثبت تر از نظر 

با توجه به عدم انجام تحقيقات كافي در زمينه بررسي . ده استدانشجويان بو
همخواني نظرات دانشجويان درباره اساتيد و خود ارزيابي آنان با يكديگر نتايج 
تحقيق اخير بسيار جالب بوده و با معدود تحقيقات هاي مشابه انجام شده در 

  . مراكز ديگر مطابقت داشته است
ن نظرات اين دو قشر نياز هر چه بيشتر به انجام عدم انطباق بي :نتيجه گيري  

خود ارزيابي اساتيد را در كنار ادامه ارزشيابي آنان توسط دانشجويان را 
شود تا با يافتن نقاط قوت و ضعف بتوان درجهت انطباق اين دو بر   ميمتذكر 

  . هم و بر واقعيت حركت نمود
  آموزش باليني، ديدگاه، دانشجو، استاد :هاى كليدى واژه

A-10-764-8 

 
بررسي ديدگاه بهورزان در مورد برنامه آموزش مداوم ماهانه 

  (E) مراكز آموزش بهورزي

  
  نرگس آماده جويباري ،فاطمه احمدينيا* سيد ابوالحسن نقيبي

  
جاده خزر آباد مجتمع دانشگاهي پيامبر اعظم دانشكده  18كيلومتر -ساري 

  بهداشت
ahmadinia. fatemeh@gmail. com 

  
بهورزان در خانه هاي بهداشت روستا اولين ارائه دهندگان خدمات :مقدمه

آموزش مداوم فرآيندي كه مراكز آموزش بهورزي به . باشند  ميبهداشتي 
آگاهي از ميزان اثربخشي . منظور ارتقاء آگاهي ومهارت آنان انجام ميدهند

. گيران بهداشت و درمان حائزاهميت است برنامه هاي آموزش براي تصميم

اين بررسي به منظور آگاهي از ديدگاه بهورزان در مورد برنامه آموزش مداوم 
 . ماهانه انجام گرفت

بهورز در برنامه آموزش مداوم ماهانه 101  در اين مطالعه ديدگاه :روش كار
 ابزار مطالعه. مركز آموزش بهورزي بابلسر و فريدون كنار بررسي شد

پرسشنامه بوده كه ديدگاه بهورزان در نيازسنجي آموزشي، محتوي برنامه و 
روش هاي تدريس در برنامه آموزش مداوم با مقياس ليكرت جمع آوري 

  . گرديد
. 54آموزش ها از لحاظ تناسب با نياز شغلي، %  3. 65ازديدگاه بهورزان: نتايج

ه فراگيران در حد از جهت مداخل%  4. 53در حل مشكلات بهداشتي در %  5
روش . متوسط بود ،نقش آموزش در به روز كردن اطلاعات%  4. 61خوب، 

در ايجاد و % 5. 52بهورزان در افزايش آگاهي، % 5. 54آموزش از ديدگاه 
% 5. 54در افزايش مهارت خوب و از ديدگاه %  5. 56تقويت نگرش و 

در ارايه % 8. 23محتوي . استفاده از وسايل كمك آموزشي متوسط موثربود
تسلط مربيان در %  2. 69تناسب با ارزش ها و %  4. 52مطالب جديد، 

  آموزش خوب بوده است
از بهورزان برنامه هاي آموزش را   ميبا توجه به نتايج كه تقريباَ ني: نتيجه گيري

خوب ارزيابي نمودند، نظر به نقش بهورزان در نظام شبكه هاي بهداشتي 
برنامه هاي آموزش مداوم آنان نياز به  ،ايش اثربخشيجهت افز ،درماني كشور

  . باشد  ميبازنگري اصولي 
  آموزش مداوم، بهورز :هاى كليدى واژه

A-10-837-2 
 

بررسي نگرش دانشجويان پزشكي مقطع علوم پايه  نسبت به 
اين رشته و آينده ي شغلي آن در واحد بين الملل دانشگاه 

  (E) علوم پزشكي شيراز

  
پونه محقق زاده، فاطمه جعفر  ،الهه غفاري ،حسين ملك زاده ،خالديعليرضا  

 زاده 

  
  كيش، واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي شيراز 

masih_khaledi@yahoo. com 
  

نگرش يك حالت رواني و عصبي آمادگي است كه از طريق تجربه : مقدمه
برابر كليه اشيا با سازمان يافته و تاثيري هدايتي يا پويا بر پاسخهاي فرد در 

چگونگي نگرش . )1935 ،آلپورت(شود، دارد  ميموقعيتهايي كه به آن مربوط 
تواند تاثير   ميدانشجويان پزشكي نسبت به اين رشته و آينده شغليشان 

بسزايي بر كيفيت آموزش و اشتياق و علاقه آنها براي يادگيري و از طرفي 
ديگر آگاهي از آن نيز سبب آمادگي بهتر جامعه براي دريافت اين نيرو ها و 

هدف از اين . شود  ميسرمايه گذاري هاي طولاني مدت و هدفمند بر روي آنها 
احد بين المللي دانشگاه علوم مطالعه بررسي نوع نگرش دانشجويان پزشكي و

پزشكي شيراز در بدو ورود به دانشگاه، نسبت به رشته تحصيلي و آينده 
  . شغليشان بود

 88و  87نفر از دانشجويان پزشكي ورودي  69اين مطالعه بر روي : روش كار 
 15روش گردآوري داده ها، پرسشنامه اي خود ساخته حاوي . انجام پذيرفت

گزينه اي ليكرت بود، كه پايايي آن در آزمون  5س سوال بر اساس مقيا



 

١۵٧ 
 

و روايي آن نيز مورد تاييد متخصصان مربوطه قرار گرفته ) α:77. 0(اوليه
  . بود
از دانشجويان رشته پزشكي به % 3. 92بر اساس نتايج بدست آمده : نتايج

از آنها اين رشته را با % 1. 97عنوان اولين انتخابشان در كنكور بوده است و 
از آنها به علاقه وافرشان به اين % 6. 98آگاهي كامل انتخاب كرده بودند و 

معتقد بودند كه رشته پزشكي سبب رفاه و % 8. 63. رشته اشاره كرده بودند
شود و درآمدزايي بالايي را برايشان خواهد   ميآسايش در زندگي آيندشان 

ي و آموزش در اظهار داشتند كه برنامه ريز% 7. 64از سويي ديگر . داشت
% 6. 65در آخر نيز . باشد  مياين رشته منطبق بر نياز هاي جامعه ن

  . دانشجويان با ظرفيت بالاي اختصاص يافته به اين رشته مخالف بودند
نتايج مطالعه بيانگر آن است كه نگرش دانشجويان نسبت به اين : نتيجه گيري

دانشجويان نسبت به برنامه ريزي اما . باشد  ميرشته و آينده آن نسبتا مثبت 
وآموزش در اين رشته با نقايصي روبرو هستند كه با توجه به نگرش مثبتشان 
به اين رشته در بدو ورود به دانشگاه سزاوار است كه برنامه ريزان آموزشي 

ازطرفي شناخت عوامل موثر بر . توجه بيشتري به اين موضوع داشته باشند
تواند در فراهم نمودن   ميرورت هايي است كه نگرش دانشجويان از جمله ض

امكانات مناسب و برنامه ريزي موفق براي تربيت پزشكان حاذق و توانمند 
شود در مطالعه اي ديگر به بررسي اين عوامل   ميتاثيرگذار باشد و پيشنهاد 

  . پرداخته شود
نگرش دانشجويان پزشكي، آينده شغلي، علاقه مندي  :هاى كليدى واژه
  يليتحص

A-10-1066-1 
 

تعيين وضعيت فعلي آموزش و پژوهش در دوره پزشكي 
از ديدگاه كارورزان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي ،عمومي

  (E) تبريز
  

  مهدي فرهودي، حميده هريزچي قديم  ،مهستي عليزاده ،هومن يزدچي
hyazdchi@yahoo. com  

با مشكلاتي روبروست،   ميآموزش و پژوهش در دوره ي پزشكي عمو:مقدمه
در راستاي تلاشهاي سالهاي اخير در بهبود و ارتقاء اين دو مقوله در دوره ي 

  ميپزشكي عمومي، قدم نخست ارزيابي دقيق وضعيت كنوني در اين دو حيطه 
باشد و دانشجويان بعنوان مشتريان اصلي سيستم آموزشي، نقش عمده و 

  . ا نمايندبسزايي را در اين ارزيابي ميتوانند ايف
نفر از كارورزان ورودي هاي  80طي مطالعه اي توصيفي از ديدگاه : روش كار

دانشگاه علوم پزشكي تبريز، با پرسشنامه اي شامل موارد مرتبط با  83و  82
  . دو حيطه مذكور، نتايج زير حاصل گرديد

در موردضرورت پژوهش و توانمنديهاي پژوهشي براي يك دانشجوي :  نتايج
كم و % 6/26زياد، %  43بسيار زياد، % 5/21و پزشكان عمومي، را پزشكي 

ي  وضعيت فعلي پژوهش در رشته -6. غير ضروري، بيان كرده اند% 9/8
ضعيف ارزيابي % 4/74متوسط و  % 1/23،خوب% 6/2را   ميپزشكي عمو
ي پزشكي عمومي،را     نامه در رشته ضرورت و تناسب وجود پايان. نموده اند

%   35كم و% 3/21متوسط، % 3/21زياد، %  8/18يار زياد،  بس%  3/1
بدون ضرورت و تناسب بيان و در نهايت در پاسخ به اين سوال كه ميزان 
اعتماد به نفس خود را پس از فراغت از تحصيل جهت طبابت عمومي، را 

%  5/13كم  و % 5/40متوسط، % 2/39زياد، % 1/4بسيار زياد،% 7/2
  . ه اندبسيار كم، بيان كرد

در مجموع يك دانشجوي پزشكي در پايان دوران تحصيل خود از : نتيجه گيري 
ديدگاه خودش تواناييهاي لازم بعنوان يك پزشك را كسب نكرده است كه اين 

  . امر نياز به بررسي بيشتر دارد
آموزش و پژوهش در دوره ي پزشكي عمومي، توانمنديهاي  :هاى كليدى واژه

  پژوهشي
A-10-1053-3 

 
 (E) آموزش پزشكي بر مبناي نيازهاي نظام سلامت

  
 سمانه ابوالبشري ،رضا طاهري

  
  شبكه بهداشت خواف

taherir1@mums. ac. ir 
  

درماني به عنوان اولين سطح تماس  –با توجه به اينكه مراكز بهداشتي : مقدمه
شوند و از سويي دانشجويان پزشكي پس از پايان   ميمردم با پزشك محسوب 

  ميدوران تحصيلات، جهت گذراندن طرح خود، در اين مراكز مشغول طبابت 
داشتن اطلاعات كافي در مورد علل مراجعه بيماران، تعداد مراجعين و , شوند

لازم است . رسد  ميبررسي آنها از لحاظ سن و جنس امري ضروري به نظر 
  . پزشكي بيشتر براساس بيماري هاي شايع انجام پذيرد آموزش دانشجويان

, اطلاعات بيماران از قبِيل جنس با مراجعه به دفاتر موجود در مركز، : روش كار
استخراج شده و پس از ,  زمان مراجعه و  تشخيص بيماري بر اساس كد , سن

ار مورد تجزيه و تحليل قر  SPSSورود اطلاعات به رايانه، توسط نرم افزار 
  . گرفت
سال به يك مركز  3مراجعه كه در طول  9649در اين مطالعه تعداد : نتايج

درماني روستايي صورت گرفته بررسي گرديده و نتايج ذيل  –بهداشتي 
بيشترين مورد مراجعه در . مراجعين زن بودند%  5/56. استخراج گرديد

ارد مراجعه در تعداد مو. فصل پاييز و بهار بويژه در ماه فروردين بوده است
سال بوده  32سال افزايش داشته است ميانگين سني موارد مراجعه  3طول 
گروه بيماري هاي دستگاه تنفس، گوارش، عضلات و اسكلت، عفوني،  . است

اختلاف معني دار بين . به ترتيب بيشترين مراجعه كننده را داشته اند. …
  . عه وجود نداشتسن و ماه مراجعه، سن و فصل مراجعه، سن و سال مراج

شود كه آموزش دانشجويان   ميپيشنهاد , براساس مطالعه: نتيجه گيري
پزشكي بيشتر براساس بيماري هاي شايع انجام پذيرد و نيز با توجه به تعداد 

تواند   ميكم موارد مراجعه با توجه به شيوع بيماري ها غربالگري بيماري ها 
تيجه از عوارض بيماري جلوگيري بعمل بيماران را از بيماري خويش آگاه و در ن

  . آيد
درماني، كد تشخيصي  –مركز بهداشتي  ،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

  بيماري
A-10-1074-1 

 

تبيين پديدارشناسانه الگوي برنامه درسي تجربه شده در 
  (E) آموزش پزشكي

  



 

١۵٨ 
 

 كورش فتحي واجارگاه ،نرگس كشتي آراي

  
 )خوراسگان(اصفهان  ميدانشگاه آزاد اسلا

keshtiaray@gmail. com 
  

به طراحي و اعتباربخشي الگوي برنامه درسي تجربه شده  ،اين مطالعه :مقئمه
   . پردازد  ميبا تأكيد بر ديدگاههاي انديشمندان پديدار شناس 

پژوهش حاضر در دوسطح غير قابل تفكيك انجام شده است ابتدا : روش كار
نظري وتأكيد بر ديدگاههاي ون مننتد آئوكي به  با استفاده از روش مطالعه

طراحي الگو اقدام شد، در همين راستا پژوهشي كيفي از نوع پديدار شناختي 
انجام شد نمونه مورد مطالعه كه با استفاده از روش نمونه گيري مبتني بر 
هدف انتخاب شدند، دانشجويان رشته تحصيلي دندانپزشكي و كارشناسي 

و علوم پزشكي ) خوراسگان(دانشگاههاي آزاد اصفهان ارشد پرستاري در
اصفهان بودند كه مورد مصاحبه عميق قرار گرفتند و نتايج بدست آمده با 

  . مرحله اي ون منن تجزيه وتحليل شد 6استفاده از الگوي 
برنامه  ،برنامه درسي مورد انتظار :سطوح الگوي طراحي شده عبارتند از: نتايج 

 ،فعاليت پداگوژيك( برنامه درسي تعاملي  ،برنامه درسي نهفته ،درسي تصوري
   تأثيرات پداگوژيك و خود فكوري ) برنامه درسي مستور شده  ،روابط والديني

يكي از نيازهاي اساسي مؤسسات آموزش عالي همسويي با : نتيجه گيري 
آيد خود والدين، آنها را  هنجارها وروابط والديني است كه به نظر مي ،معيارها

اين مسئله ضرورت يك ارتباط عميق بين . اند در جريان زندگي فراموش كرده
پژوهش حاضر، به عنوان يك . كند ماهيت تدريس و والد بودن را مطرح مي

وده و مدل تحقيقاتي كه سطوح مختلف برنامه درسي تجربه شده را ارائه نم
  ميتوجهي گسترده تر،نسبت به ابعاد ديگر برنامه درسي را به غيراز سطح رس

كند، به تصميم سازان نظام برنامه درسي آموزش عالي پيشنهاد   ميآن مطرح 
  . گردد  مي
 ،روابط والديني ،پديدار شناختي،برنامه درسي تجربه شده :هاى كليدى واژه

 فكور -خود ،تأثيرات پداگوژيك

A-10-327-2 
 

ارزيابي ميزان استقرار استانداردهاي آموزش پزشكي در 
  (E) )عج(گروه بيهوشي دانشگاه بقيه االله 

  
ويدا  ،عليرضا جلالي ،سيد محمدسعيد غياثي ،سيد جلال مدني ،مرضيه لك

 انجم روز

  
 گروه بيهوشي - دانشكده پزشكي  -) عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله 

marzehlak@yahoo. com 
  

جهت » ايران  مياستانداردهاي پايه دوره آموزش پزشكي عمو«: مقدمه
تضمين حداقل هاي مورد انتظار از آموزش پزشكي در پاسخگويي به نيازهاي 

به دانشكده هاي پزشكي كشور ابلاغ  86- 87نظام سلامت از سال تحصيلي 
  ميهرچند گروه بيهوشي به طور مستقيم در آموزش دوره پزشكي عمو. گرديد

  ميدخيل نيست، اما از آنجا كه استانداردهاي مذكور تنها استانداردهاي بو
سازي شده آموزش پزشكي كشور براي اعتباربخشي بوده و زمينه مناسبي 

آورد؛ استقرار شاخص هاي آن به توصيه دفتر   ميبراي دوره دستياري فراهم 
  . گرفت توسعه آموزش دانشكده پزشكي در دستور كار گروه بيهوشي قرار

ارزيابي ميزان استقرار استانداردهاي آموزشي در گروه بيهوشي دانشكده 
  ) عج(پزشكي بقيه االله 

) Research Action(اين مطالعه كيفي به روش پژوهش در عمل : روش كار
كارگروه ارزيابي دروني گروه بيهوشي با مشاوره كارشناس دفتر . انجام شد

نسبت به استقرار استانداردها و جمع  توسعه آموزش در طي يكسال، همزمان
آوري داده ها براساس حوزه هاي هفتگانه استاندارد و نشانگرهاي آن اقدام 

ارزيابي ميزان استقرار استانداردها به روش بررسي مستندات . نمود
)Review Record  ( براساس چك ليست هاي استاندارد هر حوزه توسط دفتر

 6استقرار استانداردهاي هر حوزه در كيفيت . توسعه آموزش انجام شد
وضعيت مطابق با تعريف عملياتي چك ليست استاندارد، گزارش و به صورت 

  . درصد تحليل گرديد
  نتايج در جدول ضميمه خلاصه شده اند: نتايج

به صورت ميانگين، گروه بيهوشي دانشكده پزشكي بقيه االله : نتيجه گيري
نگرهاي حوزه هاي هفتگانه استاندارد نشا% 75موفق به تثبيت بيش از ) عج(

از نشانگرهاي تثبيت % 2پايه دوره آموزش پزشكي شده است و براي حدود 
از آنجا كه اين استانداردها در سطح دانشكده هاي . نشده برنامه عملياتي دارد

از % 17تدوين شده اند، استقرار   ميپزشكي و براي دوره پزشكي عمو
و   ميحوزه هاي اعضاي هيات عل. ات گروه نبودنشانگرها در محدوده اختيار

بيشترين نشانگرهاي خارج از . ارزشيابي استانداردترين حوزه ها بوده اند
محدوده اختيارات گروه به ترتيب در حوزه هاي دانشجويان، برنامه آموزشي، 

گروه بيهوشي دانشكده . منابع آموزشي و مديريت عالي و اجرايي قرار داشت
تمام ظرفيت هاي ارتقاي درون گروهي را جهت پياده ) عج(الله پزشكي بقيه ا

استانداردسازي بيشتر منوط به . سازي استانداردها به كار گرفته است
افزايش اختيارات و منابع آموزشي گروه و يا وابسته به فعاليت دانشكده 

افزايش اختيارات . باشد  مي) عج(پزشكي و دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله 
يژه در حوزه هاي برنامه آموزشي و پشتيباني بيشتر در حوزه منابع به و

آموزشي و پژوهشي بيشترين و سريعترين ارتقاي كيفيت را در گروه بيهوشي 
  . نمايد  ميايجاد 
استانداردسازي، استانداردهاي پايه دوره آموزش پزشكي  :هاى كليدى واژه

 )عج(عمومي، گروه بيهوشي، دانشكده پزشكي بقيه االله 
A-10-932-6 

 

و كيفي نظام   ميتأثير طرح مربي مقيم در تأمين نيازهاي ك
 (E) سلامت در حوزه پرستاري

  
  عباسعلي ابراهيميان

  
 دانشكده پرستاري -مجتمع آموزشي دانشگاه علوم پزشكي سمنان -سمنان

ebrahimian. aa@gmail. com 
  

واحد درسي با  12در طول هر ترم دانشجويان گروه پرستاري حدود : مقدمه
عنوان كارآموزي در عرصه دارند كه نتيجه نحوه ارائه اين واحدها با سبك 

ها و  فعلي عليرغم تمام تلاشهاي صورت گرفته توسط مربيان و صرف هزينه
ز وقت فراوان، از كيفيت لازم برخوردار نبوده و اكثر مديران پرستاري ا



 

١۵٩ 
 

كيفيت نامناسب عملكرد باليني تعداد قابل توجهي از پرسنل طرحي در طي 
دوران نخست شروع طرح ناراضي بوده و اين عملكرد نامطلوب بطور مشخص بر 
ميانگين كيفيت ارائه خدمات در حوزه سلامت تأثير قابل توجهي گذاشته 

و عملي   ميهاي عل بنابراين طرح مربي مقيم با هدف افزايش توانمندي. است
دانشجويان در عرصه گروه پرستاري و بهبود كيفيت ارائه خدمات در حوزه 

و كيفي نظام سلامت مورد   ميسلامت طراحي و تأثير آن در تأمين نيازهاي ك
  . بررسي قرار گرفت

در اين طرح يك مربي پرستاري در شيفت صبح يا عصر مسئوليت : روش كار
پرستاري كه در دوره كارورزي در عرصه  دانشجويان گروه  ميامور آموزشي تما

به دانشجويان نيز مسئوليتهاي . گيرد هستند را در يك بيمارستان به عهده مي
هاي مربي  بيشتري داده شده و تحت نظارت پرسنل و با حمايت و راهنمايي

نويسي از طرح مذكور تهيه و  در ابتدا پيش. رسانند امور محوله را به انجام مي
حبنظران در دو حوزه آموزش و درمان قرار داده شد، سپس در اختيار صا

نظرات ارائه شده در جلساتي با حضور خود آنها مورد بحث و بررسي قرار 
  گرفت 
تجزيه و تحليل نظرات نشان داد كه اجراي طرح مذكور باعث افزايش : نتايج

كيفيت آموزش باليني و ايجاد انگيزه، آمادگي و اعتماد به نفس بيشتر 
ها، افزايش بهره مندي  شجويان، كمك به ارتقاء سطح آموزشي بيمارستاندان

و به روز پرستاري، افزايش فعاليتهاي پژوهشي باليني   ميبيماران از خدمات عل
  ميو كاهش نياز به استخدام نيروي انساني خواهد شد ولي اجراي آن براي تما

  . باشد پذير نمي دروس ارائه شده در دوره عرصه امكان
هاي  چنانچه اجراي طرح مذكور با دقت و با همكاري دوجانبه حوزه :گيري نتيجه

و كيفي   ميدرمان و آموزش به اجرا درآيد باعث تأمين بخشي از نيازهاي ك
  . نظام سلامت در حوزه پرستاري خواهد شد

  مربي مقيم، نظام سلامت، پرستاري :هاى كليدى واژه
A-10-1084-1   

 

  (E) ه هاي علوم پزشكيتعهد اجتماعي دانشگا

  
  معصومه  حسيني ،پريسا شجاعي ،ايمان كليددار ،رفعت محبي فر

  
  دانشكده بهداشت و پيرا پزشكي - دانشگاه علوم پزشكي قزوين 

smrf55@yahoo. com 
  

يكي از خصوصيات علوم پزشكي، ارتباط تنگاتنگ مفاهيم آموزشي آن  :مقدمه
دانشگاه هاي علوم پزشكي . با انسان ها و عوامل اثر گذار بر سلامت آنهاست
ثر داشته باشند اين مطالعه به بايد در بهبود مراقبت سلامت جامعه نقش مو

اي علوم در زمينه تعهد اجتماعي دانشگاه ه WHOمنظور بررسي ديدگاه هاي 
  . پزشكي انجام شده است

اين مطالعه كوششي براي تشريح موضوع نگرش سازمان جهاني : كار روش 
بهداشت به دانشگاه هاي علوم پزشكي است و بر تعهد دانشگاه ها در قبال 
اجتماع تاكيد داشته و تحقق همزمان و همگام ارزش هاي چهارگانه مناسبت، 

ا به عنوان ابزار سنجش ميزان موفقيت اثربخشي و عدالت ر -كيفيت، هزينه
  . كند  ميهر دانشگاه در نيل به تعهد اجتماعي، معرفي 

به منظور پاسخگوئي به نيازهاي جامعه، دانشگاه هاي علوم پزشكي بايد : نتايج
نيل به اين مقصود نيازمند . مسئوليت نتايج عملكردهاي خود را بپذيرند

در دانشگاه : مناسبت. 1:زير است پاسخگويي دانشگاه ها در زمينه موارد
علوم پزشكي مناسبت بر هماهنگي و همزماني ماموريت و فعاليت هاي محوري 

پويا است كه بايد به طور   ميآن با جامعه هدف تاكيد دارد، علاوه بر آن مفهو
ديدگاه سنتي دانشگاه : كيفيت. 2. مداوم مورد ارزشيابي و بازنگري قرار گيرد

ر زمينه كيفيت منحصرا توانايي و صلاحيت فني را مد نظر هاي علوم پزشكي د
دارد؛ در حاليكه كيفيت بايد در بستر انتظارات فرهنگي و مصرفي هر جامعه 

دانشگاه هاي علوم پزشكي به : اثربخشي -هزينه. 3. مورد توجه قرار گيرد
منظور دستيابي كارآمد به اهداف اين بخش، بايد از طريق طراحي برنامه هاي 

و فردي تاكيد دارد و با   ميموزشي كه بر هزينه اثربخشي خدمات سلامت عموآ
: عدالت. 4. استفاده از وضع استانداردهاي قابل اجرا در آن منطقه، عمل كنند

عبارت از تلاش بي وقفه در جهت ارائه خدمات مراقبت سلامت است كه علاوه 
به عبارتي . ه باشدبر دارا بودن كيفيت بالا در دسترس تمام بخش هاي جامع

  . همه افراد بايد به مراقبت سلامت جامع دسترسي داشته باشند
درجه موفقيت هر دانشگاه در نيل به تعهد اجتماعي، براساس : نتيجه گيري

 -مناسبت، كيفيت، هزينه( ميزان توجه آن به برآوردن چهار ارزش گفته شده 
  ميدر عرصه آموزش، تحقيقات و خدمات، ارزشيابي ) اثربخشي و عدالت 

در عين حال بايد نحوه دستيابي به اين ارزش ها در هر يك از مراحل . شود
  . مه ريزي، اجرا و اثر نهايي مورد سنجش قرار گيردبرنا
تعهد اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي، سازمان جهاني  :هاى كليدى واژه

 بهداشت

A-10-104-4 
 

جايگاه ارتباط استاد و دانشجو در آموزش باليني پرستاري با 
  (E) تاكيد بر پارادايم انسان گرايانه

  
  رباب لطيف نژاد رودسري  ،عباس حيدري ،فريبا يعقوبي نيا

  
  مشهد، چهارراه دكترا، دانشكده پرستاري مامايي 

yaghoubiniaf861@mums. ac. ir 
  

ارتباط استاد و دانشجو از گذشته تا كنون با تغييرات زيادي كه در : مقدمه
اين مقاله به توصيف . برنامه آموزش پرستاري ايجاد شده، متحول شده است

دانشجو در آموزش باليني پرستاري با تاكيد بر پارادايم  جايگاه ارتباط استاد و
  . انسان گرايانه پرداخته است

به منظور شناسايي . اين مطالعه از نوع مروري و كتابخانه اي است: روش كار
مقالات مرتبط، جستجو در پايگاههاي اطلاعاتي با استفاده از كلمات كليدي 

C linical Education ,Nursing ,Relationship Student Teacher ,paradigm  
Humanistic  انجام شد و پس از بررسي مقالات مختلف در راستاي هدف

  پژوهش، اطلاعات مورد نياز جمع آوري گرديد 
در برنامه سنتي آموزش پرستاري كه تحت تاثير پارادايم رفتارگرايي : نتايج

استاد و مطرح بوده، ارتباط استاد و دانشجو اساسا به صورت تسلط داشتن 
در حال حاضر، آموزش . بودن وي بعنوان يك فرد متخصص بوده است

پرستاري به سمت پارادايم انسان گرايانه حركت كرده كه در آن ارتباط استاد 
ارتباط مناسب استاد و دانشجو در . و دانشجو بيشتر حالت مشاركتي دارد

د به نفس، انگيزه آموزش باليني باعث پيامدهاي مثبتي مانند افزايش اعتما
دستيابي به اهداف، . گردد  مييادگيري و ارتقاء مهارتهاي حرفه اي دانشجو 



 

١۶٠ 
 

  ميوضوح نقش ها و مسئوليت ها از طريق ارتباط و بازخورد مناسب تسهيل 
همچنين اثرات مثبتي بر تجارب يادگيري، كاهش اضطراب، كاهش . گردد

  . نشجو خواهد داشتاحتمال شكست تحصيلي و ارتقاء هويت حرفه اي دا
ارتباط استاد و دانشجو بعنوان يكي از عوامل مهم در موفقيت : نتيجه گيري

توان اهميت نقش ارتباطات   ميباشد، بنابراين   ميآموزش باليني پرستاري 
مبتني بر اعتماد و احترام در محيط بالين و متعاقبأ اثرات مثبتي كه بر كيفيت 

  . يافتآموزش باليني خواهد داشت را در
آموزش باليني پرستاري،پارادايم انسان گرايانه، ارتباط  :هاى كليدى واژه

  استاد و دانشجو
A-10-155-1  

 
بررسي ميزان آگاهي وبه كارگيري اخلاق حرفه و پزشكي 

 (E) دانشجويان پزشكي در زمان كارآموزي و كارورزي

  
    ميسمانه معتمد جهر

  
كوچه  8استان فارس شهرستان جهرم  چهارراه سيارت خيابان شهيد رجايي  

  شهيد عسكريان كوچه شهيد كريميان منزل احمد معتمد جهرمي
sanammorsal400500@yahoo. com 

  
ترين قوانين اخلاق پزشكي را در متن خود   ميسوگند نامه بقراط قدي :مقدمه

ن به عنوان تعهد نامه پزشكان دارد و هنوز هم در بسياري از كشورهاي جها
بر اين اساس دانشجويان پزشكي . شود  ميهنگام اتمام دوره تحصيل قرائت 

در دوران كارآموز و كارورزي بايد اخلاق حرفه اي  را آنچنان كه شايسته است 
بياموزند و به كار بندد تا در آينده بتوانند به عنوان پزشكي متعهد  وارد محيط 

ررسي ميزان آگاهي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ب :هدف. كار شوند
  جهرم از اخلاق پزشكي و حرفه اي 

اين مطالعه به صورت مقطعي و از طريق نمونه گيري طبقه اي و  :روش كار 
سئوالات پرسشنامه حاوي . همچنين از طريق پرسشنامه روا و پايا انجام گرديد

اخلاق حرفه و پزشكي سئوال از  17دو بخش اطلاعات دموگرافيك و سپس 
  بود 
 ،درصد 25گروه باليني از اخلاق پزشكي    ميميانگين آگاهي ك: نتايج

به علت داشتن درس اخلاق پزشكي درصد بالاتر ( درصد  50فيزيوپاتولوژي  
درصد و اين نشان دهنده ميزان آگاهي پايين  10و علوم پايه )  است 

   . باشد  ميدانشجويان از  اخلاق پزشكي 
دانشجويان پزشكي جهت گرفتن نمره بالا  گاهي حتي بدون در  :نتيجه گيري

دادند و   مينظر گرفتن بيمار به عنوان يك انسان پروسجرهاي درماني را انجام 
پيشنهاد گرديد كه با استفاده از مولاژ و نظارت بيشتر بر انجام كارهاي درماني 

ه كردن اين مهم در بين و ياد آوري قوانين اخلاق پزشكي  در جهت نهادين
  . دانشجويان گام برداشت

  حرفه -پزشكي –اخلاق  –دانشجويان  -آگاهي  :هاى كليدى واژه
A-10-81-5 

 
  (E) چالش هاي اخلاقي آموزش پزشكي

  
 شريف تركمن نژاد ،ليلا افشار

  
  دانشگاه علوم پزشكي شيراز 

lafshar@gmail. com 
  

در آموزش پزشكي لزوم ادغام آموزش و ارائه خدمات درماني به  :مقدمه
دانشجويان گروه پزشكي . بيماران در مراكز درماني امري پذيرفته شده است

و عملي  خود   ميو دستياران ناگزيرند كه به منظور ارتقاء سطح مهارت هاي عل
در فرايند بخش عمده اي از زمان آموزش خود را بر بالين بيماران بگذرانند و 

درمان بيمار دخالت داشته باشند و اين امر ممكن است مستقيماً ضامن منافع 
گرچه آموزش پزشكان و گروه هاي مرتبط از منظر اجتماعي . بيمار نباشد

موضوعي ضروري است اما درست درهمين جاست كه چالشي  اخلاقي زمينه 
امري سود خواهد برد و بايد و آن اين است كه آيا بيمار نيز از چنين   ميبروز 

يا گاه شركت دانشجويان گروه پزشكي در سير مراقبت از فرد منجر به آسيب 
گردد؟ هدف از انجام اين مطالعه بررسي ضرورت تدوين   مياو نيز 

دستورالعمل نحوه شركت دانشجويان گروه پزشكي و مسئوليت اساتيد و 
اخلاقي پذيرفته شده در مديران نظام سلامت در اين فرايند با توجه به اصول 

 . اخلاق پزشكي و با رويكردي سازماني است

اين مطالعه به صورت كتابخانه اي و تحليلي بوده و پس ازبررسي  :روش كار
ضرورت توجه به جنبه هاي اخلاقي آموزش پزشكي و چالش هاي مطرح، به 

  . پردازد  مينقش رويكرد سازماني در اصلاح اين فرايند 
وه هاي حرفه اي دخيل در آموزش پزشكي و سياست گزاران گر :نتيجه گيري

ورزند كه مراجعه بيمار به بيمارستان آموزشي يا   ميسلامت بر اين نكته تاكيد 
مراكز ارائه خدمات درماني دانشگاهي نشانه داوطلبانه بودن اقدام او براي 

اخت اما اگر تمهيدات لازم براي بررسي ميزان شن. شركت در اين فرايند است
و آگاهي بيماران از چنين فرايندي انديشيده نشده باشد، نتيجه ساده و اوليه 
آن عدم درك درست بيماران از ميزان اطلاعات، مهارت، تجربه وصلاحيت افراد 

از سوي ديگر در سيستم سلامت و ارائه . دخيل در درمانشان خواهد بود
برخورد با بيمار  خدمات نيز استانداردها و دستورالعمل هائي براي نحوه

امروزه . آموزشي و حد مجاز براي چنين آموزشي به وضوح تدوين نشده است
ملاحظات اخلاقي زيادي در فرايند پژوهش بر سوژه هاي انساني پذيرفته شده 

اگر . اند در حالي كه چنين توجهاتي را در امر آموزش مدنظر قرار نداده ايم
دن شركت فرد در فرايند پژوهش به توجه به ماهيت آگاهانه و داوطلبانه بو

منظور حفاظت از آزمودني حائز اهميت است، توجه به اين امر در آموزش 
هرچند آموزش و پژوهش اهداف جداگانه اي . پزشكي نيز ضروري است

دارند اما شباهت هاي آنها به حدي هست كه توجه به مسائل اخلاقي اي 
ماع، برقراري توازن ميان منافع و همچون برقراري تعادل ميان منافع فرد و اجت

مضار حاصل از شركت در هريك، پرهيز از توزيع ناعادلانه اين منافع و مضار و 
براي . احترام به خودمختاري افراد را در حوزه آموزش پزشكي نيز موجه سازد

توان مابه ازائي در حوزه   ميهر يك از اصول مطرح در پژوهش هاي پزشكي 
منظر اخلاق حرفه اي و احترام به شاًن و كرامت انسان، آموزش نيز يافتاز 

بيماران بايستي به شكل كاملي از وضعيت آموزشي و ميزان مهارت تمام 
افرادي كه در فرايند درمان آنها دخالت دارند آگاه باشند و خطرات و منافع  
ناشي از آن را درك كرده و امكان دسترسي به امكانات جايگزين را داشته 

تواند بيمار را درمعرض   ميسيستم فعلي آموزش گروه هاي پزشكي . باشند
آسيب هاي جسمي، رواني و گاه مالي قرار دهد كه پيشاپيش نسبت به آنها 

اين چالش در . آگاهي كافي نداشته و يا رضايت خود را اعلام ننموده است
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كشور ما كه سيستم ارائه خدمات درماني دولتي و آموزش پزشكي  به شكلي 
ادغام يافته اند كه عملا جايگزين هاي محدودي در دسترس بيماران است، از 

  ميرسد نظام سلامت كشور   ميبه نظر . اهميت بيشتري برخوردار خواهد بود
بايستي با نگاهي سازماني به دنبال راه حل هائي براي چنين معضلي باشد و با 

شكل و ميزان تدوين پروتكل و دستورالعمل  نسبت به استانداردسازي 
دخالت دانشجويان گروه پزشكي اقدام نموده و همچنين مسئوليت اساتيد 
باليني و مديران مراكز درماني را در فرايند درمان در بيمارستان هاي 

  . آموزشي به خوبي روشن نمايد
  آموزش پزشكي، اخلاق پزشكي، اخلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه

A-10-215-1  
 

يتهاي ارزشيابي اساتيد از ديدگاه طراحي و ارزيابي اولو
  (E) دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي لرستان

  
 ، عزيز كامران ينگجه محمد زيبائي

  
خرم آباد، دانشگاه علوم پزشكي لرستان، مجتمع دانشگاهي پرديس 

، دانشكده پزشكي، گروه انگل شناسي و قارچ شناسي، صندوق )كمالوند(
  38: پستي

zibaeim@sums. ac. ir  
  

آموزش از عمده ترين رسالت هاي يك دانشگاه و از وظايف مهم : مقدمه
منجر به ارتقاء كيفيت آموزش  بوده و ارتقاء كيفيت آن،   مياعضاي هيئت عل

گردد   مياز فرآيندهايي كه بمنظور اين ارتقاء كيفيت انجام . گردد  ميدانشگاه 
ارزيابي اولويتهاي اين مطالعه با هدف طراحي و  ارزشيابي مدرس است 

ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي لرستان در 
    . انجام گرديد  89سال 

ابتدا با . اين مطالعه بصورت مقطعي و در دو مرحله انجام گرديد: روش كار 
برتر هر كلاس كه حداقل  نفر  5جلسه بحث گروهي با شركت  4برگزاري در 

حيطه مهارتهاي  5ا گذرانده بودند اولويتهاي ارزشيابي در يك ترم آموزشي ر
، )آيتم4(، مهارتهاي ارتباطي )آيتم 10(هاي فردي  ويژگي ) آيتم 12(تدريس 

) آيتم4(و مهارتهاي ارزشيابي ) آيتم4(رعايت  اصول و قوانين آموزشي
گزينه اي توسط  4و در مرحله دوم اهميت هر آيتم بصورت ليكرت  استخراج 

  صوري   و محتوايي    روايي. نفر از دانشجويان مورد ارزيابي قرار گرفت 276
  و   تاييد   مطالعات   ساير   با   تطابق   فن و   كارشناسان   و   مدرسين   توسط   پرسشنامه 
اطلاعات جمع آوري . بدست آمد  9. 0از آزمون آلفا كرونباخ    استفاده   با   پاياني 

و آمار توصيفي و  آزمون    SPSS-17 از نرم افزار آماري شده، با استفاده 
   تحليل  قرار گرفت مجذور كاي مورد تجزيه و 

دانشجويان از آيتم هاي ارزشيابي، در حيطه مهارتهاي تدريس، تسلط : نتايج
در  ،فردي داشتن اعتماد به نفس استاد بر موضوع درس، در حيطه ويژگي هاي 

راري ارتباط صميمانه با دانشجو، در حيطه رعايت حيطه مهارتهاي ارتباطي برق
آموزشي رعايت زمان دقيق شروع و پايان كلاس و در حيطه  اصول و قوانين 

مهارتهاي ارزشيابي برگزاري امتحان جامع و دقيق در پايان ترم توسط 
دانشجويان را بعنوان مهمترين موارد انتخاب شد و در اكثريت موارد بين دو  

     . )  p> 0 .05 ( داشت  لعه اختلاف معني دار آماري وجود جنس مورد مطا

ن عوامل مهم در ارزشيابي اساتيد را بخوبي اگر چه دانشجويا: نتيجه گيري
ها از فاكتورهايي نظير  دهند اما در اولويت دهي به آيتم   ميتشخيص 

 تواند  ميپذيرند كه   ميجنسيت، معدل تحصيلي، مقطع و رشته تحصيلي تاثير 
 Teaching ofتوسط دانشجويان يا سيستم   اعتبار ارزشيابي هاي اساتيد 

Evaluation  Student   را مورد ترديد قرار دهد .   
  ارزشيابي، اساتيد، دانشجو، دانشگاه علوم پزشكي، تدريس :هاى كليدى واژه

A-10-233-1 

 
ديدگاه دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي و فوريتهاي 

  (E) ايرانشهر در مورد اولويتهاي ارزشيابي اساتيدپزشكي 
  

  تهمينه صالحيان  ،زهرا  عطاردي كاشاني ،آرزو پيرك
  

  دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر -بلوار بلوچ  - ايرانشهر 
pirak. arezoo@yahoo. com 

  
شواهد  ،عليرغم كاربرد فراوان نظر دانشجويان در ارزشيابي اساتيد :مقدمه

پژوهشي گوياي آن است كه اظهار نظر دانشجويان متاثر از عواملي است كه با 
موضوع ارزشيابي چندان ارتباطي ندارد و صرفا به ويژگي هاي  خاص استاد 

مطالعه حاضر با هدف تعيين ديدگاههاي دانشجويان :  هدف. مربوط ميشود
در مورد اولويتهاي  دانشكده پرستاري و مامايي و فوريتهاي پزشكي ايرانشهر

  . انجام گرديد 1389ارزشيابي اساتيد در سال 
بر روي 1389-90اين مطالعه توصيفي در نيمه اول سال تحصيلي  :روش كار 

 175(دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي و فوريتهاي پزشكي ايرانشهر
سوال  35ابزار گرد آوري داده ها پرسشنامه اي مشتمل بر . انجام گرديد) نفر

داده ها با استفاده از نرم افزار آماري . بود كه توسط دانشجويان تكميل گرديد
spss و روشهاي آمار توصيفي تجزيه و تحليل گرديد .  
مهمترين %) 7/85( يافته ها نشان داد كه از نظر اكثر دانشجويان:نتايج

در بخش ويژگيهاي . اولويت در ارزشيابي استاد تسلط بر موضوع درس بود
در بخش مهارتهاي ارتباطي  برقراري  ،%)76( ردي داشتن اعتماد به نفسف

در بخش رعايت اصول و قوانين   ،%)4/67( ارتباط صميمانه با دانشجو
و در بخش %)  1/41(آموزشي  رعايت زمان دقيق شروع و پايان كلاس 

%)  7/37(مهارتهاي ارزشيابي  برگزاري امتحان جامع و دقيق در پايان ترم 
نتايج ارزشيابي %) 44(اكثر واحدهاي مورد پژوهش . م ترين الويت بودمه

ايشان % 3/2دانستند و   ميفعلي از اساتيد را تا حدودي با واقعيت منطبق 
  . دانستند  ميارزيابي هاي فعلي را اصلا با واقعيت منطبق ن

 اگر چه اكثر دانشجويان برخي از عوامل بسيار مهم در ارزشيابي: نتيجه گيري
اساتيد را بخوبي تشخيص ميدهند اما همه آنچه را كه بر اساس معيارهاي 

دانند و همين امر ممكن   ميبراي يك استاد خوب لازم است را مهم ن  ميعل
  . است از اعتبار و پايايي ارزشيابي دانشجويان بكاهد

  دانشكده ،ارزشيابي ،استاد ،دانشجو: كليد وازه ها :هاى كليدى واژه
A-10-274-1 

 

بررسي نظرات دانشجويان دانشكده پيراپزشكي  تبريز در 
  (E)1389خصوص ويژگيهاي استاد مطلوب در سال 
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ميرجليل  ،نادره  زادگان ،اقدس  ممقاني ، ميحبيب اله  ق ،عليرضا زادگان
  علي  زا رع شهرك  ،مقصود گياهي ،ارجمند

  
تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز مطالعات و توسعه  

 آموزش علوم پزشكي

  
مقدمه آموزش بيش از هر چيز به شخصيت وخصائص استاد بستگي :مقدمه

شناخت ويژگيهاي مطلوب . باشد  ميدارد و همه عوامل آموزش تحت تاثير آن 
. قدم بر شناخت فراگير استيك استاد از اهميت بالايي برخوردار بوده وم

نمايد تا برنامه ريزي مناسب تري انجام   ميشناخت اين عوامل به استاد كمك 
اين مطالعه به . داده وبهتر به اهداف آموزشي از پيش تعيين شده دست يابد

مطلوب از ديد دانشجويان دانشكده پيراپزشكي تبريز  ويژگيهاي استاد
  . پرداخته است

باشد،  بررسي از روش توصيفي تحليلي و از نوع پيمايشي مياين : روش كار 
پرسشنامه بصورت تصادفي ساده و حضوري 130آوري داده ها از طريق  جمع

 93انجام گرفته،كه به تعداد 89 -90در بين اين دانشكده در سالتحصيلي 
و روش ليكرت SPSSها با برنامه  پرسشنامه تكميل و برگردانده شد، داده

. /952پايائي مطالعه براساس آزمون آلفاي كرونباخ . ليل شدندتجزيه و تح
  . باشد مي

خيلي :نتايج اين مطالعه بااستفاده از روش ليكرت با مقياس يعني: نتايج
با ميانگين وتوزيع  1=، خيلي مخالفم2=، مخالفم3=، موافقم4=موافقم

رعايت -1:آمدندفراواني مطلق وبه ترتيب اولويت بندي به شرح زير بدست 
پذيرش -2، 86/3عدالت و تعهد در خصوص ارتباط با دانشجو 

داشتن ديد وسيع در - 3، 84/3انتقادات سازنده وپيشنهادات ،نظرات
رعايت عدل وانصاف -4، 79/3پژوهشي واجتماعي ،خصوص مسائل آموزشي

مهارت در استفاده از شيوه هاي برقراري -5، 79/3) آمتحان(درارزيابي 
وجدان  ،تربيت دانشجو به رعايت تعهد حرفه اي-6، 77/3ادانشجو ارتباط ب

كاري احترام به اساتيد وارزشهاي انساني والهي ورعايت حقوق مراحعان 
، 77/3وتسلط بر موضوعات درسي وانتقال مفاهيم   ميتوانايي عل-7، 77/3

ابتكاروخلاق بودن استاد وتلاش مستمر در جهت به روز رساني -8
قدرت بيان ومهارت جمع بندي مطالب -9، 74/3ونگرش  مهارتها،دانش

، 67/3مديريت اثربخش وكارآ در فعاليتهاي آموزشي وپژوهشي - 10، 70/3
ايجادفضاي آرام -65/3،12ورفتار متواضعانه   ميبرخورد گرم وصمي- 11

تلاش در جهت -13، 58/3ومشاركت دادن دانشجويان در فعاليت هاي كلاسي 
  . 47/3صيرت وتعميم آن به رفتار برون دانشگاهي ايجاد روحيه تحقيق وب

دهد كه از نظر دانشجويان   مينتايج ويافته هاي اين مطالعه نشان : نتيجه گيري
رعايت عدالت وتعهد در خصوص ارتباط با دانشجو و عدالت صفت خداوند 
متعال كه همه چيز را به اندازه ودر جاي خود به بهترين شكل آفريد بيش از 

ژگيهاي وي اهميت قائل بوده و تلاش در جهت ايجاد روحيه تحقيق ساير وي
  وبصيرت وتعميم آن به رفتار برون دانشگاهي ارزش كمتري قائل بوده اند

ويژگيهاي استاد  ،دانشجويان دانشكده پيراپزشكي ،استاد :هاى كليدى واژه
  مطلوب

A-10-245-3 

 

در نگرش دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گيلان  
  (E) خصوص پوشيدن روپوش سفيد

  
  مرتضي فلاح كركان ،، آبتين حيدرزادهسنبل طارميان

  
گروه بيماريهاي -مركز آموزشي درماني رازي-خيابان سردار جنگل-رشت 

  عفوني
taramian@gums. ac. ir 

  
پوشيدن روپوش سفيد پزشكي به عنوان يكي از مهم ترين كد هاي : مقدمه

اين رفتار . آموزشي درماني دنيا شناخته شده استپوششي موجود در مراكز 
تواند به عنوان شاخصي از التزام به اخلاق حرفه اي، سبب تغيير نگاه   مي

ارزيابي نگرش و عملكرد . مراجعين، بيماران، همكاران و اساتيد گردد
دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گيلان  در خصوص پوشيدن 

  روپوش سفيد 
يك مطالعه مقطعي با استفاده از پرسشنامه خود ايفا بدون نام در :روش كار

كليه كارآموزان و كارورزان شاغل به تحصيل در مراكز آموزشي درماني رازي و 
داده هاي . پورسينا دانشگاه علوم پزشكي گيلان  مورد بررسي قرار گرفتند

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSحاصله توسط نرم افزار 
درصد  5. 73. از دانشجويان پرسشنامه را بازگرداندند%) 76(نفر 98:نتايج 

درصد آنها در مقطع كارورزي تحصيل  5. 26پاسخگويان در دوره كارآموزي  و 
درصد كل پاسخگويان نسبت به پوشيدن روپوش ابراز علاقه  48. . كردند  مي

زان بطور معني كارآمو. درصد از پوشيدن آن راضي نبودند 52نموده بودند و 
 6. 32در مقابل  8. 52(داري نگرش بهتري نسبت به پوشيدن روپوش دارند

 regression(سن و جنس تاثيري بر اين تفاوت ندارند. . )درصد
multinomial( .مهم ترين علت)پوشيدن روپوش را رعايت ) درصد 5. 83

  مياي درصد دانشجويان آنرا نشانه اي از رفتار حرفه  44. دانند  ميسنت 
  . دانند

نگرش نامناسب دانشجويان پزشكي نسبت به پوشيدن روپوش  :نتيجه گيري 
. در اين زمينه باشد  ميتواند نتيجه ناكارآمدي برنامه آموزشي پزشكي عمو  مي

لذا لازم است در كوريكولوم آموزش پزشكي و خصوصا در حيطه اخلاق حرفه 
ن پزشكي توجه بيشتري اي به موضوع كدهاي پوششي پزشكان و دانشجويا

  . شود
  روپوش سفيد، مراكز آموزشي درماني، كارآموزي، كارورزي :هاى كليدى واژه

A-10-260-2 
  

  (E) تعارض هاي روش شناسانه بين علوم پزشكي و اجتماعي

  
  فرهاد حبيبي  ،حسين صفري

  
تهران،دانشگاه علوم پزشكي تهران،دانشكده بهداشت،بخش مديريت و  

  اقتصاد سلامت
hossein_comely1367@yahoo. com 

  
اگر پزشكان روش هاي اجتماعي در درمان را نامعتبر،نتايج حاصله را نادرست 

شمارند،اين امر به دليل تفاوت هاي اساسي   ميو رويكرد مربوطه را نامربوط 
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اگر . باشد  ميبين روش ها و علائق مربوط به علوم دقيق و علوم اجتماعي 
حرفه ،هايي در زمينه تك بعدي بودن رويكرد پزشكيجامعه شناسان دغدغه 

گرايي بيش از حد آن و عدم توجه به جنبه هاي اجتماعي در درمان  در آن 
التزامات پنهاني هستند كه با نمونه حاضر از علم پزشكي ،رادارند،اين موارد
فرض ما بر اين است كه تفاوت بين روش هاي تجربي و . هم خواني ندارد
تواند از   ميري جامعه شناسي يك مشخصه اساسي داشته و نروش هاي تفسي

درك دانش جامعه شناسانه . طريق اصلاحات در روش شناسي ها حل گردد
بايد فقط مبتني بر عاملي در برابر پيش زمينه اي  از يك علاقه اي خاص در 

با وجود اين،پيشرفت هاي اخير در حوزه . موضوعات كاربردي  اجتماعي، باشد
مخصوصا در زمينه جامعيت و كاربرد آن ،امعه شناسي و روش هاي آنعلوم ج

نواقص احتمالي . تواند تاثير زيادي بر روي فعاليت پزشكي داشته باشد  مي
مربوط به پژوهش هاي پزشكي  در برگيرنده پيامد هاي روش شناسانه  و در 

مرتبط  نتيجه تلاش براي ايجاد تغيير در سازمان خدمات پزشكي يا سازمان هاي
  . باشد  ميديگر براي تامين نياز هاي سيستم مراقبت سلامت ن

 علوم پزشكي،علوم اجتماعي،سازمان خدمات پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-374-3 

 
  (E) اخلاق حرفه اي در آموزش باليني پزشكي

  
  مريم عليزاده 

  
  4،واحد65اصفهان،خيابان شيخ صدوق جنوبي،كوچه استقلال،پ 

m_alizade@edc. mui. ac. ir 
  

در صورتي كه بدون رضايت آگاهانه بيمار، از او به عنوان وسيله اي : مقدمه
در فرايند آموزش پزشكي استفاده شود، در واقع شان والاي او ناديده گرفته 

بنابراين مشاركت بيماران در آموزش پزشكي بايدكاملا با رضايت . شده است
كسي حق ندارد آنان را مجبور  آن ها صورت بگيرد ودر صورت عدم رضايت،

در طول مصاحبه و معاينه توسط دانشجويان، . به شركت در اين فرايند نمايد
در واقع دانشجويان بايد . تواند در هر زمان از اين فرايند خارج شود  ميبيمار 

بيماران حق . )1(خود را به دانشجو و نه پزشك معالج به بيمار معرفي كنند
اجازه ندهند كه در مراقبت آن ها شركت نمايند  دارند به دانشجويان

اين . )2(. دانشجويان بايد دقيقا نقش خود را براي بيماران توضيح دهند
مطالعه با هدف تعيين ميزان كسب اجازه از بيمار در آموزش باليني و آگاه 

  . نمودن وي نسبت به نقش دانشجو انجام گرديد
جامعه پژوهش شامل . باشد  ميمقطعي  -اين مطالعه توصيفي: روش كار

بيماران بستري شده در بخش هاي ماژور بيمارستان الزهرادر آبان و آذرماه 
گيري تصادفي در برخي از  از بين اين بيماران به روش نمونه. باشد  مي

شدند نمونه   ميروزهاي آبان و آذرماه كه روزها به صورت تصادفي انتخاب 
مصاحبه به . باشد  ميعات مصاحبه روش جمع آوري اطلا. گيري انجام شد

سپس . بيمار مصاحبه انجام شد 31در كل با . صورت ساختار دار انجام گرديد
زن و ) 7. 38(نفر 12شركت كننده 31از  :نتايج. داده ها تجزيه و تحليل شد

در مورد كسب اجازه بيمار قبل از برخورد و معاينه . مرد بودند) 3. 61(نفر 19
. پاسخ خير دادند) 6. 90(نفر 29پاسخ بله و ) 3. 6(نفر 2در آموزش باليني 

در مورد آيتم آگاه نمودن بيمار نسبت به نقش دانشجو كل شركت كنندگان 
  . پاسخ خير دادند) 100(نفر 31

در اكثر بيماران معاينه و آموزش باليني بدون كسب اجازه انجام : نتيجه گيري
جهت رعايت مفاد . جو آگاه نبودندهيچ يك از بيماران از نقش دانش. شود  مي

منشور حقوق بيمار نياز به ايجاد تمهيدات لازم جهت فرهنگ سازي مناسب، 
توجه همه جانبه به حقوق بيماران و راهكار هاي اجرايي شدن منشور حقوق 

  . باشد  ميبيماران 
 منشور حقوق بيمار، آموزش باليني :هاى كليدى واژه

A-10-171-2 
 

خود ارزيابي : دانشجويان پرستاريحساسيت اخلاقي 
  (E) دانشجويان و ارزشيابي توسط مربيان

  
  ليلا جويباري  ،اكرم ثناگو ،ميترا حكمت افشار  ،سهيلا كلانتري

  
  كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان - كرمان. پ. ع 

com .gmail @Sa .kalantary    
                                  

پرسنل بهداشتي به طور مكرر با وضعيت هاي خطرناكي در بالين  : مقدمه
پرستار بايد . باشد  ميمواجهندكه در آنها انجام قضاوت اخلاقي مورد نياز 

حقوق اخلاقي و قانوني بيماران را بشناسد و براي حفظ اين حقوق مسئوليت 
گرفتن تصميم اخلاقي صحيح اين پرستاران نياز به آموزش براي . پذير باشد

با وجود اهميت حساسيت اخلاقيدانشجويان . در دوران تحصيل دارند
هدف از اين مطالعه بررسي حساسيت اخلاقي دانشجويان عرصه ،پرستاري

پرستاري و مقايسه ديدگاه آنان و اساتيد آنها در مور حساسيت اخلاقي 
  . دانشجويان است

دانشجوي عرصه پرستاري  42در بين  ،اين مطالعه توصيفي تحليلي: كارروش  
نفر از مربيان آنها  دردانشگاه علوم پزشكي گلستان به روش نمونه  12و 

از پرسشنامه حساسيت اخلاقي كه . انجام شد1389گيري سرشماري در سال 
سي باشد و روايي و پايايي آن مورد برر  ميسوال با مقياس ليكرت  25حاوي 

جهت تجزيه و تحليل . براي جمع آوري داده ها  استفاده شد. قرار گرفته است
براي دستيابي به اهداف . داده ها از آمار توصيفي و استنباطي استفاده شد

پژوهش از آمار توصيفي و براي تعيين ارتباط بين ديدگاه دانشجويان واساتيد 
  . استفاده شدنسبت به حساسيت اخلاقي آنها از همبستگي اسپيرمن 

بوده  66. 42و ميانگين سني اساتيد 59. 22ميانگين سني دانشجويان : نتايج
. درصد از دانشجويان در كارگاه اخلاق شركت نكرده بودند 6. 55. است

درصد بوده 83. 73درصد و براي اساتيد 85. 68ميانگين نمره دانشجويان 
معني دار آماري بين  ارتباط) p=0 .23(است با استفاده از آزمون اسپيرمن 

اما در برخي از سوالات . نمرات خود ارزيابي دانشجويان و اساتيد ديده نشد
 ،براي مثال رعايت حقوق بيمار. دانشجويان خود را بهتر ارزيابي نموده بودند

برخورد اخلاقي با شرايط مشكل و استفاده از تجربيات قبلي در حالي كه 
  دانشجو داده بودند اساتيد در اين بخش نمره كمتري به

دهد كه ميزان حساسيت اخلاقي   مينتايج اين مقايسه نشان : نتيجه گيري 
دانشجويان با ديدگاه اساتيد در باره ي حساسيت اخلاقي آنها تفاوت نداشته 

اما در برخي از سوالات دانشجويان در خود ارزيابي امتياز بهتري نسبت . است
درصد داشتند  50اين مطالعه نمرات بالاي هر چند در . به اساتيد داده بودند

و همچنين تفاوت معني داري بين ديدگاه دانشجو يان و اساتيد ديده نشد اما 
شود كه   ميبا توجه به اهميت اخلاق و حساسيت آن دربالين در آخر پيشنهاد 
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برنامه هاي ويژه اخلاقي براي دانشجويان براي افزايش كارايي اخلاقي آنها 
   .گذاشته شود

ارائه داده شد به صورت سخنراني در اولين كنگره اخلاق در پرستاري بهمن 
1389 

 دانشجويان عرصه پرستاري،حساسيت اخلاقي،آموزش اخلاق::هاى كليدى واژه

A-10-456-1 

 
بررسي نگرش دانشجويان پزشكي در مورد خطاهاي پزشكي در 

  (E)1388- دانشكده پزشكي بوشهر
  

محمد صالح  ،مسعود  نيازي ،نيلوفر معتمد ،آرزو عازميان ،مهران موحدنيا
 حيدري پور

  
 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 

m. movahhednia@yahoo. com 
  

ارائه خدمات سلامت بطور قابل ملاحظه اي در دو دهه اخير تغيير كرده :مقدمه
بسياري اوقات دانشجويان . است و با آهنگ سريع در حال رشد و تغيير است

پزشكي يا خود شاهد هستند يا بطور مستقيم در موقعيت هاي اشتباه و 
رويدادهاي مخالف و مراقبت هاي متناقض همانند ديگر اعضا تيم ارائه كننده 

دانشجويان پزشكي داراي فرصت و تعهدي . شوند  ميمراقبت سلامت درگير 
پاسخگو بودن . بيمار هستند براي مشاركت در كيفيت و سلامت مراقبت از

دانشجو  پزشكي بعنوان وظيفه و تعهد آنها براي انجام ارائه خدمت صحيح  و 
براي نشان دادن ارجحيت سلامت در سطح جامعه، منطقه و ملي تعريف شده 

اين پژوهش  ،با توجه به اهميت دانشجوي پاسخگو در حوزه هاي مختلف. است
ي را در مورد خطاهاي پزشكي بعنوان در نظر دارد نگرش دانشجويان پزشك

  . دانشجوي پاسخگو، در پاسخگويي به جامعه مورد بررسي قرار دهد
كليه دانشجويان باليني . اين پژوهش يك مطالعه توصيفي است: روش كار 

داده ها . دانشگاه علوم پزشكي بصورت سرشماري مورد بررسي قرار گرفتند
آن مورد تاييد قرار گرفت جمع آوري توسط پرسشنامه اي كه روايي و پايايي 

مشخصات دموگرافيك، سوالات مربوط به : بخش بود 2پرسشنامه شامل. شد
داده هاي پزوهش با استفاده از آمار توصيفي و . )گويه 35(خطاهاي پزشكي 
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 13ويرايش  SPSSتوسط نرم افزار 

نفر در اين پژوهش شركت  46دانشكده،  دانشجوي باليني 98از بين   :نتايج 
به رشته پزشكي % 2/82مرد بودند و %  6/48زن  و % 9/42. كردند

  ميمعتقد بودند بين آنچه ما بعنوان بهترين مراقبت % 1/94. علاقمند بودند
شود  هميشه يك فاصله و اختلاف وجود   ميدانيم و آنچه كه در عمل انجام 

ترين خطاهاي دانشجو پزشكي ناشي از نداشتن معتقد بودند بيش% 80و. دارد
معتقد بودند كه بازگو كردن خطاي پزشكي %  9/63و . معلومات كافي است

از % 6/80. نزد اعضاء  گروه به حل مشكلات متعاقب، كمك شاياني ميكند
دانستند در   ميدانشجويان فاش كردن خطاي پزشكي را در برابر بيمار سخت 

جويان فاش كردن خطاي پزشكي را در برابر اساتيد از دانش%  2/69حاليكه 
از شركت كنندگان معتقد %  4/36% 1/57. دانستند  ميباليني خود سخت 

  ميبودند بيشترين و كمترين خطاها به ترتيب در بخش داخلي و پوست اتفاق 
معتقد بودند تشخيص خطاهاي پزشكي در بخش داخلي % 60همچنين . افتد

   . هاستسخت تر از ساير بخش 

با توجه به نتايج بدست آمده خطاهاي پزشكي بايد بعنوان :  نتيجه گيري 
و راه حل ها  براي خطاهاي پزشكي . شواهدي از عيوب سيستم شناخته شوند

بايد بر تغيير سيستم آموزش و فرآيندها تاكيد داشته باشد تا ايجاد سيستم 
  . نمايدمجازات و تنبيه بتواند از وقايع و خطاها پيشگري 

  خطاهاي پزشكي ،دانشجوي پزشكي، آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-498-1 

  
نقش رعايت سر فصل هاي اخلاق حرفه اي و پزشكي در ارتقاء 

  (E) محيط پزشكي كشور

  
 ،جليل واعظ قراملكي ،سيد كاظم  مداين ،مصطفي كاظمي ،عبدالحسن كاظمي

 ،باقر  مطلوبي ،عليرضا  پورسليماني ،فرزاد  قطبي ،فرزا د كمالي ،علي  فخاري
 رضا  شهابي

  
 دانشكده پرستاري تبريز دانشگاه علوم پزشكي تبريز 

kazemi1338@gmail. com 
  

اخلاق حرفه اي پزشكي سر فصل هاي عمده كاربردي دارد كه از اهم  :مقدمه
 Decisionتصميم گيري  ،Resource allocationتوان به تخصيص منابع  ميآنها 

making،  تعارض منافعconflict Interest، مياتونو  Autonomy  راز داري ،
Confidentiality حقوق متقابل بيمار و پزشك ،cross right physician and 

Patient توجه به مباني و سرفصل هاي اخلاق حرفه اي . اشاره كرد. . . و
بستن اين سرفصل ها در عمل و در واقع  پزشكي و رعايت آنها به معني به كار
  . كاربردي نمودن اين سرفصل هاست

نفر از اعضاي هيات علمي، پزشكان و كادرهاي  800نظرات : روش كار
بهداشتي دانشگاه علوم پزشكي تبريز با پاسخگويي به سوالات پرسشنامه هاي 

تحليل قرار  معتبر و پايا در قالب چند طرح تحقيقاتي جمع آوري و مورد تجزيه و
  . گرفت
نتايج حاصل از نظرات، نشان دهنده نقش بسيار تعيين كننده رعايت : نتايج

مباني اخلاق حرفه اي پزشكي در بهينه سازي محيط پزشكي كشور از سطوح 
كلان تصميم گيري هاي ما قبل وزارتي تا سطوح وزارتي، شبكه هاي استاني 

وده يك مطب خصوصي بهداشت و درمان و آموزش پزشكي و حتي درمحد
رعايت مباني اخلاق حرفه اي پزشكي به معناري : نتيجه گيري. پزشك است

كاربردي كردن آنهاست و به  بسياري از دشواري هاي مديريتي، سيستم 
  ميدر محيط پزشكي كشور پايان . . . سازي، نظارت، ارزشيابي، كيفيت بخشي و

  . . دهد
  پزشكي، ارتقا سيستم اخلاق حرفه اي، محيط :هاى كليدى واژه

A-10-524-14 

 
: ارزيابي وضعيت حاكميت باليني در چشم پزشكي ايران

  (E) كنفرانس هاي آموزشي

  
 سكينه حاج ابراهيمي ،علي مصطفايي

  
  دانشگاه علوم پزشكي تبريز، مركز پزشكي مبتني بر شواهد ايران 
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alimostafaie@yahoo. com  
  

يكي از شيوه هاي آموزشي دستياران باليني، بحث و تبادل نظر با : مقدمه
گراندراند، مرگ و مير، ژورنال : اساتيد در كنفرانس هاي آموزشي همچون

از آموزش   مياعتقاد بر اين است كه سنگ بناي ني. باشد  ميكلاب و سخنراني 
و . ستعملكرد محور رشته هاي جراحي وابسته به كنفرانس هاي مرگ و مير ا
در اين . ژورنال كلاب مبتني بر شواهد راه گشاي حل مشكلات بيماران است

مطالعه به بررسي ميزان رضايت دستياران وفارغ التحصيلان جوان رشته چشم 
   . پزشكي از كنفرانس هاي فوق الذكر در دوران دستياري پرداختيم

امه رضايت با استفاده از پرسشن 88در يك مطالعه مقطعي در سال : روش كار
سنجي ميزان رضايت دستياران از كنفرانس هاي برگزار شده در بخش هاي 

  . آموزش چشم پزشكي كشور ارزيابي شد
صد نفر از چشم پزشكان جوان يا دستياران سال آخر كه به طور : نتايج 

تصادفي در كنفرانس سالانه چشم پزشكي انتخاب شده بودند، پرسشنامه 
ايت دستياران از كنفرانس هاي گراندراند، مرگ و ميزان رض. راتكميل كردند

. بود% 5/24، %63، %27، %5/36. مير، ژورنال كلاب، سخنراني به ترتيب
از دستياران از آموزش جراحي ويدئويي راضي % 20اين در حالي است كه 

بودند و از آموزشهاي خاص با استفاده از سيمولاتور و يا كار با حيوانات ناراضي 
فرانس هاي فوق نتوانسته اند دستياران را در تصميم گيري مبتني كن. بودند

. از آنان از توانمندي خود رضايت داشتند% 32بر شواهد هدايت كنند و فقط 
از گروههاي آموزشي ژورنال كلاب % 10اين در حالي است كه در كمتر از 

   . شد  ميمبتني بر شواهد برگزار 
كنفرانس هاي آموزشي در اكثر بخشهاي علي رغم برگزاري : نتيجه گيري

  ميو به نظر . آموزش چشم پزشكي هنوز رضايت دستياران جلب نشده است
رسد بازنگري و تغييرات اساسي در جهت مبتني بر شواهد نمودن كنفرانسها، 
. ممكن است دستياران را در جهت تصميم گيري مبتني بر شواهد هدايت كند

اهش خطاهاي پزشكي و احترام به ارزشهاي سنگ بناي حاكميت باليني در ك
در اين راستا برنامه هاي . بيماران در راستاي ارتقاي نظام سلامت است

آموزشي چشم پزشكي بايستي با برگزاري برنامه هاي آموزشي فوق الذكر 
توانمندي دستياران را در عملكرد مبتني بر شواهد و كاهش خطاهاي پزشكي 

  . حاكميت باليني است بهبود بخشد كه شالوده اصلي
برنامه هاي آموزشي  ،كنفرانس هاي آموزشي ،حاكميت باليني :هاى كليدى واژه

  چشم پزشكي
A-10-482-1 

 

  (E) تاثير آموزش بر مستندسازي دانشجويان پرستاري

  
    ميرقيه  بايرا ،معصومه اكبربگلو

  
 دانشكده پرستاري و مامايي -دانشگاه علوم پزشكي اروميه -غ. آ

m. akbarbegloo@yahoo. com 
  

شكي نيست كه پيشرفت علم از طريق ثبت و گزارش صورت : مقدمه
ها، حفظ ارتقاء سطح سلامتي -از طرفي اگر هدف از ارائه مراقبت. پذيرد-مي

بايست جهت انجام اين هدف به سلاح علم -انسان و جامعه باشد، بالضروره مي
رائه دهندگان مراقبت و و تكنولوژي مجهز شد، همچنين مستندسازي به ا

ريزي، هماهنگي و حفظ تداوم مراقبت به بيمار -مربيان باليني جهت برنامه
اين مطالعه با هدف بررسي تاثير آموزش بر مستندسازي . كند-كمك مي

   . دانشجويان پرستاري انجام گرديده است
نمونه مورد . آينده نگر است- پژوهش حاضر يك مطالعه طولي: روش كار

دانشجويان پرستاري سال سوم به بعد دانشكده پرستاري خوي بودند مطالعه 
در يك مرحله از تحقيق پژوهشگر . كه به روش سرشماري انتخاب گرديدند

اي عملكرد دانشجويان را در مدت سه ماه با -توسط چك ليست مشاهده
مشاهده موارد تكميل كرد و سپس پرسشنامه آگاهي و نگرش دانشجويان 

به كيفيت مستندسازي توسط خود دانشجويان تمكيل گرديد، پرستاري نسبت 
نويسي بر اساس -و در مرحله دوم كلاس هاي آموزشي در خصوص گزارش

اجرا شد و درنهايت عملكرد دانشجويان مجدداً بر اساس چك  SOAPIEمدل 
  . اي مورد ارزيابي قرار گرفت-ليستهاي مشاهده

آگاهي پرستاران در زمينه ثبت نتايج بدست آمده نشان داد كه : نتايج
، نگرش پرستاران در حد متوسط %)5/79(گزارشات پرستاري خوب 

) در هر چهار حيطه(، و در زمينه كيفيت ثبت گزارشات پرستاري %)4/87(
بعد از برگزاري كلاسهاي آموزشي تفاوت آماري . عملكرد ضعيفي داشتند

   . ) P ;05/0(داري در نمرات دانشجويان مشاهده گرديد -معني
با توجه به نتايج تحقيق اهميت آموزش مداوم و ارتقاء كيفيت : گيري-نتيجه

در واقع با ايجاد زمينه مشاركت و همكاري . شود-اصول مستندسازي تائيد مي
اي -اساسي در جهت ارتقاء سطح حرفه  ميتوان گا  ميبين آموزش و بالين 

  . اشتو عملكردي برد  ميدانشجويان پرستاري از لحاظ عل
  آموزش، مستندسازي، پرستار :هاى كليدى واژه

A-10-440-1 

 
بررسي انگيزه هاي شغلي دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه 

  (E) علوم پزشكي شيراز

  
  سارا صحت  ،مرتضي عشاق ،شهلا مومني دانايي ،شعله  شهيدي

  
  دانشكده دندانپرشكي شيراز 

smomenidanaei@yahoo. com 
  

هدف از تربيت دانشجويان پزشكي و دندانپزشكي، كمك به تامين  :مقدمه
در اين ميان انتخاب رشته مناسب در دانشگاه يكي . سلامت افراد جامعه است

از معضلات تعداد زيادي از دانش آموزان كشور است كه تا چه حد با توجه به 
فه اي را علاقه و توانائيهايشان، آمادگي رويارويي با مشكلات و سختي هاي حر

انتخاب رشته يكي از مهمترين و اساسي ترين تصميمات زندگي هر . دارند
فردي است و انتخاب نادرست موجب اتلاف سرمايه هايي از قبيل وقت، 

مقايسه انگيزه : هدف  . گردد  ميانرژي، عمر و سرمايه هاي مالي و اقتصادي 
هاي شغلي دانشجويان دندانپزشكي سال هاي اول و آخر دانشگاه علوم 

  پزشكي شيراز  
تحليلي،  نمونه گيري به صورت سرشماري و  –در اين تحقيق مقطعي : روش كار

نفر از دانشجويان  دانشكده دندانپزشكي شيراز  102مبتني بر هدف در 
وگرافيك و اطلاعات مربوط به انگيزه هاي جمع آوري اطلاعات دم. انجام شد

سوال معتبر  24با )  α=  75. 0( شغلي با استفاده از پرسشنامه اي روا و پايا 
با آمار تحليلي توسط  SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار . صورت گرفت
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و آمار توصيفي تجزيه و  Mannwhitneyو  Wallis - lKruskkaهاي  آزمون
در نظر )  value .p  0 >/0125( داري در اين آزمون معنيسطح . تحليل شد
  . گرفته شد

هاي مربوط به موقعيت و امنيت شغلي كسب  نتايج نشان داد كه انگيزه :نتايج
ي دانشجويان سال اول و در پسران  در انتخاب رشته  ميي مه درآمد انگيزه

 )   value .p  0 >/0125( . است بيش از دختران بوده 

هاي مرتبط با  موقعيت و امنيت شغليكسب  باقي ماندن اين ويژگي :گيرينتيجه 
تواند توانايي فارغ التحصيلان   ميدرآمد در طول دوران تحصيل در دانشگاه 

گيرانه و جامعه  هاي پيش را جهت تأمين نيازهاي جامعه و مشاركت در فعاليت
تغيير در سيستم لازم است كه با . ي تيم دندانپزشكي، محدود كند محورانه

پذيرش دانشجو در رشته دندانپزشكي، انتخاب كساني كه دغدغه هاي 
ي خود دارند و پتانسيل  بيشتري براي سلامت و بهداشت دهان و دندان جامعه

توانند در مديريت سيستم بهداشتي  هاي رهبري و مديريتي بالايي دارند و مي
  . ر گيرددر اولويت قرا ،دهان و دندان موثر و مفيد باشند

انگيزه هاي شغلي، دانشچويان دندانپزشكي، سلامت و  :هاى كليدى واژه
  بهداشت دهان و دندان

A-10-604-2 
 

نگرش دانشجويان پزشكي مقطع علوم پايه دانشگاه علوم 
  (E) 89پزشكي جهرم پيرامون تقلب در  امتحانات در سال 

  
طاهره  ،وحيد  سيفي ،آذين سهرابي ،فاطمه مهديزاده ،محمد ياسين كرمي

 طاهري

  
 جهرم-كميته تحقيقات دانشجويي  

yasinkarami@gmail. com  
  

تقلب در امتحانات عبارت است از اقدام دانشجو به منظور قلمداد : مقدمه
ارتكاب اين تخلف در بين دانشجويان . نمودن كار تحصيلي ديگران به جاي خود

زيرا در صورتي كه دانشجو در . پزشكي از اهميت ويژه اي برخوردار است
محيط آموزشي به انجام امور خلاف اخلاق عادت نمايد آينده شغلي وي به 

شود كه در مورد رشته   مياحتمال بيشتري آلوده به مسائل غير اخلاقي 
لذا . يابد  ميپزشكي با توجه به حساسيت موضوع اين امر اهميت بيشتري 

ان پزشكي نسبت به تقلب امتحاني برآن شديم تا به بررسي نظرات دانشجوي
  . بپردازيم
نفر از دانشجويان مقطع علوم پايه  140اين مطالعه توصيفي بر روي : روش كار

دانشگاه علوم پزشكي جهرم كه به صورت تصادفي انتخاب شده بودند در سال 
داده ها توسط پرسشنامه اي در قالب خودايفا جمع آوري و . انجام شد 89

  . و آزمون هاي آماري آناليز شدند 16ويرايش  spss توسط نرم افزار
نفر آن  93نفري كه پرسشنامه را دريافت كرده بودند تنها  140از بين :نتايج

ميانگين (طبق نتايج حاصله نگاه كردن از روي دست ديگران. را عودت دادند
بيشترين ) 67. 3ميانگين (و در معرض ديد قرار دادن برگه ها) 34. 3نمره 
مقايسه ميانگين نمره كل نظرات در دو . را به خود تخصيص داده بودند نمره

  . جنس تفاوت معناداري را نشان نداد
با توجه به ضررهاي جبران ناپذيري كه اين تخلف به پزشك و : نتيجه گيري 

متعاقبا به بيماران آينده او وارد خواهد نمود و نظر به قداست و اهميت ويژه 

يم تا با انجام مطالعه فوق و سنجش نگرش دانشجويان رشته پزشكي لازم ديد
در رابطه با اين پديده ضدارزشي فراواني نسبي آن را تخمين بزنيم تا 

  . طراحي و اجرا گردد  ميتمهيدات لازم به منظور مقابله با آن به شيوه عل
 ،دانشگاه علوم پزشكي ،دانشجويان پزشكي ،تقلب امتحاني :هاى كليدى واژه
  جهرم

A-10-655-1 
 

مسئوليتها و وظائف اخلاقي ماماها در شيوه هاي نوين آموزش 
  (E) به بيمار

  
رزيتا خرم  ،طاهره غريبي ،طيبه  غريبي ،صديقه   افراسيابي ،ناهيد يعقوبيان

  رودي 
  

 دانشكده پرستاري مامايي ياسوج 

n. yaghobeyan@yahoo. com 
  

آموزش به بيمار يكي از وظائف و مسئوليت هاي مهم ماماها و ساير تيم : مقدمه
. نمايند  ميپزشكي است كه نظريه پردازان بر اهميت آن  تأكيدويژه اي 

درعصر حاضر در شيوه هاي نوين آموزش بر نكات اساسي اخلاقي چون الزام 
ي به ساير توجه به خواسته هاي بيمار، اتونومي، حفظ كرامت انساني، وپايبند

اين مطالعه بر آن است . گردد  مياصول اخلاقي پزشكي چون سودمندي تأكيد 
تا به بررسي مسئوليتها و وظائف اخلاقي ماماها در شيوه هاي نوين آموزش به 

   . بيمار بپردازد

تا  1990از تاريخ  ،بهره گيري از كتب، مقالات و منابع الكترونيكي: روش كار
  . در اين مطالعه مروري مد نظر قرار گرفته است2010

از آنجا كه امروزه شيوه هاي نوين آموزش برپنج پايه اساسي : نتايج 
لذا بايد دقت . باشد  مياستواراست كه در رأس آنها توجه به خواست بيمار 

تفاوتي در توان ديدگاه م  ميكرد خواسته ها و نيازهاي بيمار چيست؟ چگونه 
دوستان و اطرافيان در وي چگونه است؟  ،وي ايجاد نمود ؟ شدت نفوذ خانواده

خوشبختانه با توجه به امكان استفاده از تكنولوژيهاي نوين آموزشي از قبيل 
در  ،ماكتها ،اينترنت ،فيلمهاي آموزشي، سي دي و دي وي دي ،نوارهاي صوتي

لذا از مسئوليتهاي خطير ماماها . امر آموزش بيماران سهولت ايجاد شده است
و ساير تيم پزشكي اين است كه ضمن بهره گيري از روشهاي نوين در كنار 

صبر، متانت و حفظ  ،روشهاي مفيد سنتي به وظائف اخلاقي چون خوش خلقي
و به هر . حريم شخصي، رازداري و توجه به شأن وكرامت انساني پايبند باشند

زش فردي ارائه تا انگيزه بهره گيري از آموزش بيمار در حد نياز و ضرورت آمو
  . در مددجو تقويت گردد

درشيوه هاي نوين آموزشي كه با بهره گيري از تكنولوژيهاي در :  نتيجه گيري 
بايست ضمن برخورداري از اخلاق حرفه اي،   ميدسترس پايه ريزي شده اند 

. سوق دادآموزش را از كلي گويي به فردگرايي و نيازهاي خاص هر فرد 
عقيدتي ،فرهنگي ،كندتا براساس تفاوتهاي فردي  ميوظيفه اخلاقي ماماها حكم 

و بهره گيري از رويكرد روانشناختي و جامعه شناختي شيوه هاي سنتي آموزش 
  . را بصورت تكامل يافته و موثرتري ارائه دهند

  شيوه هاي نوين ،مسئوليت اخلاقي،ماما، آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-194-4 

 



 

١۶٧ 
 

 آموزش ارتقاء مهارت نسخه نويسي دانشجويان مامايي زاهدان
(E)  
  

 زهرا مودي ،شهين دخت  نوابي ريگي

  
 1379صندوق پستي- زاهدان 

shahinnavabi@yahoo. com 
  

پايين بودن مهارت نسخه نويسي بدليل كم اهميت دادن مدرسان و   :مقدمه
آموزش ارتقاء . اجرا گرديدتمرين هاي ناكافي و نامنظم اين فرآيند قابل 

    1386- 89مهارت نسخه نويسي دانشجويان كارشناس مامايي طي سال هاي 
در قالب يك يا دو كارگاه  PLAN  LESSENاين طرح اجراي يك :روش  كار 

با بررسي مديرگروه و اعلام به  86آموزشي بود بدين صورت كه در سال 
اين سرفصل درسي بصورت يك رياست و معاونت دانشكده و دانشگاه بنابر 

نيز بر اساس  89در سال . براي هر مقطع ارائه شده است 86كارگاه از سال 
تغييراتي جهت بالا بردن كيفيت كارگاه  EDCدانشكده به  EDOاعلام نياز 

انجام گرفت بدين نحو كه طرح درس با پوشش دادن داروهاي مجاز و داراي 
 ،نوشتن داروها، تداخلات دارويي تعرفه بيمه و نحوه نوشتن صحيح، سرهم

اشتباهات نسخه اي رايج به پيشنهاد داروساز در دو كارگاه مجزا براي دو گروه 
پيوسته وناپيوسته اجرا گشت مدرس اول كليات آشنايي باداروها و نسخه 
نويسي و مدرس دوم آشنايي با اشتباهات رايج در نسخه نويسي و نسخه 

ت سرهم نوشتن و خواندن نسخه و آشنايي با خواندن ورفع اين معظل و مهار
مدرس دوم اين نكات . گيرد، را اجرا نمودند  ميداروهايي كه بيمه به ان تعلق 

در . را با مراجعه به داروخانه ها و فيدبك گرفتن از آنها در نظر گرفته بود
پايان هر كارگاه دانشجويان تمرين نموده و اشتباهات و سوالات انان برطرف 

    . دش  مي
در پايان فارغ التحصيلي و يا ترم هاي بعد از آموزش امتحان نسخه :نتايج

از % 90 . از نمره كامل را دانشجويان گرفتند% 85نويسي گرفته شد كه 
دانشجويان از كارگاه جداگانه نسخه نويسي راضي بودند و نگراني آنها براي 

اروخانه هاي محدوده با مراجعه به د   بعد از فارغ التحصيلي برطرف شده بود
   از نوشتن نسخه آنان رضايت داشتند % 70مطب برخي از فارغ التحصيلان از 

نسخه نويسي بعنوان چالشي براي ماماهاي تازه فارغ التحصيل   :نتيجه گيري  
در اين . رسيد  مياست وتدريس با ممارست و مهارت كافي آن ضروري بنظر 

ايي در نسخه نويسي، كارامدي تحقيق افزايش توانمندي دانشجويان مام
دانشجويان فارغ التحصيل مشغول بكار در مطب هاي مامايي و افزايش 

  . رضايتمندي دانشجويان مشاهده گرديد
  آموزش،نسخه نويسي، مامايي :هاى كليدى واژه

A-10-704-1 
 

ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي شيراز 
  (E) اساتيدنسبت به رعايت اخلاق حرفه اي 

  
 ندا جمالي مقدم ،نوشين بهشتي پور ،فريبا  قدس بين ،نادر آقاخاني

  
  دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي شيراز پ شيراز،. ع 

naderaghakhani2000@gmail. com 

  
امروزه  در همه جا  به اين نتيجه رسيده اند كه فقط با قوانين : مقدمه 

سازمان را اداره كرد بلكه در كنار آنها به ابزار ديگري نياز توان   ميومقررات ن
به ،اخلاق حرفه اي به عنوان هويت شغلي هر فرد. است كه اخلاق نام دارد

مجموعهاي از كنشها و واكنشهاي اخلاقي پذيرفتهشده گويند كه از سوي 
را سازمانها يا مجامع حرفهاي مقرر ميشود تا مطلوبترين روابط اجتماعي ممكن 

اين اخلاق دربرگيرنده . براي اعضاي خود در اجراي وظايف حرفهاي فراهم آورد
مجموعهاي از احكام ارزشي، تكاليف رفتاري و سلوك، و دستوراتي براي اجراي 

اخلاق و حرفه  اخلاق، معرفتي است كه از افعال اختياري انسان بر . آنهاست
ر معناي آداب، رسوم و واژه اخلاق د. گيرد  مياساس يك سير عقلايي شكل 
توان تعريف آن را رفتارهاي   مي. رود   ميكار  هنجارهاي گروهي وابسته به 

. پايدار ارتباطي با ديگران تعريف كرد كه مبتني بر رعايت حقوق افراد است
اخلاق، رفتارهاي پايداري است كه به دو قسم هستند؛ رفتارهاي درون 

. باشند   ميحقوق طبيعي افراد  شخصي و برون شخصي كه مبتني بر رعايت
. حرفه قطعاً از كار، شغل و اشتغال متمايز است. حرفه هم تعريف خاصي دارد

  ميزماني فردي به امري اشتغال دارد گاهي به دليلي كه در آن امر اشتغال دائ
مند و مبتني بر دانش  اما اگر شغل ضابطه . گوييم آن امر شغل اوست   ميدارد 

اي،   اخلاق حرفه. شود  ميدر يك شرايطي به حرفه تبديل  و مهارت باشد،
اي از اصول و استاندارد هاي سلوك بشري است كه رفتار افراد و   مجموعه

اي، يك فرايند تفكر عقلاني   در حقيقت، اخلاق حرفه. كند   ميگروهها را تعيين 
 است كه هدف آن محقق كردن اين امر است كه در سازمان چه ارزشهايي را

با توجه به موارد پيش گفت و اهميت . . چه موقع بايد حفظ و اشاعه نمود
موضوع بر ان شديم تا پژوهشي در مورد وضعيت رعايت اخلاق حرفه اي 
اساتيد از ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشگاه  علوم پزشكي شيراز در سال 

  . انجام دهيم1389
هدف از . باشد  مياربردي توصيفي و ك ،اين پژوهش از نوع مقطعي: روش كار

اين مطالعه  تعيين وضعيت رعايت اخلاق حرفه اي اساتيد از ديدگاه 
وجامعه  1389دانشجويان پرستاري دانشگاه  علوم پزشكي شيراز در سال 

نفر از دانشجويان پرستاري دانشكده  147آماري اين پژوهش متشكل از 
گردآوري داده . بالا بود پرستاري دانشگاه علوم پزشكي شيراز از ترم دوم به

ها در اين پژوهش با استفاده از پرسشنامه اي مشتمل بر سئوالات 
. دموگرافيك و سوالات اختصاصي و با استفاده از مقياس ليكرت صورت گرفت

مورد تجزيه   spssداده ها پس از جمع آوري با استفاده از نرم افزار آماري 
  . وتحليل قرارگرفتند

ز افراد مورد مطالعه را خانم ها و ساير افراد را آقايان ا%  1. 70: نتايج 
. 21± 57. 1ميانگين سني شركت كنندگان در اين مطالعه . دادند  ميتشكيل 

از %  5. 43. بود 38. 16±32. 1و ميانگين معدل ترم قبل آنان  55
دانشجويان مسئله شناخت دانشجويان توسط اساتيد را در حد خوب اعلام 

از دانشجويان شناخت فرهنگ جامعه و جهان معاصر  توسط % 5. 43. كردند
درصد دانشجويان آموزش صحيح تئوري  8. 72  ،اساتيد را در حد خوب
دانشجويان آموزش صحيح باليني اساتيد را % 2. 61 ،اساتيد را در حد خوب

دانشجويان تدريس توام با روش هاي به كار بستن % 4. 54 ،در حد خوب
دانشجويان تحمل افكار ديگران توسط اساتيد % 9. 44 ،خوب اساتيد را در حد

دانشجويان تدريس با استفاده از منبع معتبر و % 4. 52 ،را در سطح تا حدودي
دانشجويان موثر سخن گفتن % 3. 65 ،به روز توسط اساتيد را در حد خوب

دانشجويان باز انديشيدن و فراتر انديشيدن % 6. 47 ،اساتيد را در حد خوب



 

١۶٨ 
 

دانشجويان انتقادپذيري اساتيد را در % 4. 54 ،ساتيد را در سطح تا حدوديا
 ،دانشجويان مديريت زمان اساتيد را در حد خوب% 8. 58 ،سطح تا حدودي

دانشجويان شناخت استعدادها و توانايي ها توسط اساتيد را در سطح % 8. 40
و   ميمقام علدانشجويان سعي و تلاش در راستاي ارتقاي %  9. 42 ،تا حدودي

رعايت احترام و شان و % 4. 52 ،اخلاقي دانشكده توسط اساتيد را خوب
رعايت احترام و شان و %  4. 55 ،منزلت همكاران توسط اساتيد را خوب

 ،افراد پرهيز از هر نوع تبعيض را خوب% 8. 38 ،منزلت دانشجويان را خوب
افراد  35. 67 ،خوبافراد پرهيز از هر نوع رفتار توهين آميز را % 2. 61

از افراد % 8. 72رعايت مقررات آموزشي توسط اساتيد را در حد خوب و 
رعايت حضور به موقع در محيط آموزشي توسط اساتيد را در سطح خوب 

بيشترين مواردي كه رعايت آن ها از ديدگاه دانشجويان توسط . گزارش كردند
 ،موزش صحيح تئوريآ :گرفت به ترتيب شامل  مياساتيد در اولويت قرار 

يافته هاي به دست آمده  در اين . آموزش صحيح باليني و انتقادپذيري بودند
 ،مطالعه حاكي از آن بود كه دانشجويان حيطه هاي تحمل افكار ديگران

انتقادپذيري و  شناخت استعدادها و توانايي ها  در اساتيد  را نسبت به 
  موارد ديگر در سطح پايين تري گزارش كردند

براي ارتقاي كيفيت تدريس و تعامل موفق بين اساتيد و :  نتيجه گيري
دانشجويان توجه به رعايت اخلاق حرفه اي و تاثير مثبت آن ضروري است تا 

همچنين ارتقاي نقاط قوت اساتيد . نتايج به دست امده مورد توجه قرار گيرند
  . رددگ  ميو اتخاذ تدابيري براي كاهش مشكلات  در اساتيد  توصيه 

  اساتيد،شيراز ،دانشجويان پرستاري ،خلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه
A-10-760-1 

  
انشجويان دانشگاه شاخص هاي استاد توانمند از ديدگاه د

  (E) م پزشكي بابلعلو

  
  ، ايمان جهانيان، محمود حاجي احمدي، منيره پروانهنسرين نوابي

  
دانشكده پرستاري )ع( استان مازندران شهر رامسر بيمارستان امام سجاد

 )س(ومامايي فاطمه الزهرا
 nasrin. navabi@gmail. com  

  
آموزش عالي نقش اساسي ومحوري در فرايند توسعه جوامع  :مقدمه

يكي از اساسي ترين . باشد   ميوهماهنگي بين ابعاد  مختلف آن جوامع را دارا 
تلاش . سرمايه هاي دانشگاه نيروي انساني ومدرسين دانشگاه هستند
تحقيق . دانشگاه واساتيد در جهت ارتقاء وتوانمندي  سيستم آموزش است

حاضر با هدف شناسايي وجمع آوري ويژگي هاي يك استاد  توانمند از ديدگاه 
  . دانشجويان پرستاري طراحي واجرا شده است

تحليلي ومقطعي با هدف يافتن شاخص هاي  –اين مطالعه توصيفي  :روش كار
ابزار اين . از ديدگاه دانشجويان پرستاري انجام شده استاستاد توانمند 

جهت تهيه اين پرسشنامه ابتدا با . پزوهش پرسشنامه خود ساخته است
در ،نفر بصورت مصاحبه،8تا  6دانشجويان برترترم هاي متفاوت در گروه هاي 

سپس  محققين با حضور در كلاس با اجراي روش . طي جلساتي  نظر سنجي شد
ر نظرات دانشجويان را در مورد مدرس ايده آل جمع آوري نمودند بارش افكا

در مرحله بعد اين نظرات طبقه بندي والويت بندي و به فرم نظر سنجي . 

جهت تعيين روايي  واعتبار سنجي پرسشنامه باروش آزمون . ليكرت برده شد
جامعه آماري  P=0 .85. اقدام گرديد   ميمجدد ونظر سنجي اعضاء هيات عل

اين پژوهش كليه دانشجويان كارشناسي پرستاري دانشكده هاي بابل و 
 250روش انتخاب نمونه  به شكل سر شماري انجام گرديد كه . رامسر است

دانشجو پرسشنامه هارا عودت  234پرسشنامه توزيع گرديد، ازاين تعداد 
سپس اطلاعات بدست آمده، . دادند وبه اين شكل جامعه آماري تعيين شد

  . ي وآناليز شدبررس
، حركات %4. 65معيار هايي از قبيل، حضور به موقعه در كلاس درس  :نتايج

،تجربه وتسلط مدرس برروي درس %7. 67وراه رفتن مناسب استاد در كلاس
. 75انعطاف پذيري در كلاس ،%1. 65، اطلاعات به روز داشتن 5%. 76

،   با نظر كاملا %4. 60،استفاده  صحيح ومناسب از وسايل كمك آموزشي 1%
  . به عنوان ملا ك هاي مهم يك استاد توانمند، شناخته شد،موافق دانشجويان

. است  مياصلي ترين وگرانبهاترين ركن دانشگاه اعضاء هيات عل :نتيجه گيري
در بررسي هايي كه در . عمده ترين وظيفه اين اساتيد آموزش است
معيارهاي فردي مانند ،ستاكثردانشگاه هاي علوم پزشكي كشور انجام شده ا

تجربه واطلاعات به روز ،مقرارت حين تدريس،طراحي تدريس،. .شيوه بيان و
  . تواند اورا به سمت استاد توانمند سوق دهد  ميداشتن يك مدرس 

  استاد توانمند،ديدگاه دانشجويان ،شاخص :هاى كليدى واژه
A-10-772-1 

 

ايده ال از بررسي مقايسه اي بين  خصوصيات اخلاقي مدرس 
  (E) ديدگاه  استاد مطهري و دانشجويان

  
  ، ايمان جهانيان، زهرا جنت عليپور،  مهري  جهانشاهينسرين نوابي

دانشكده پزرسشتاري )ع(استان مازندران شهر رامسر بيمارستان امام سجاد 
 )س(ومامايي فاطمه الزهرا

 nasrin. navabi@gmail. com 
  

  مياستاد مطهري در نقد سيستم آموزشي قديم وجديد  چنين  :مقدمه
تفاوت بينش قديم  وجديد نسبت  به آموزش  مانند تئوري است كه :نويسد

ريزد  وديگري    مييكي خالي وشخصي از بيرون آتش تهيه كرده است در تنور 
تنوري است كه در آن هيزم وچوب تهيه شده  وفقط كافي است كه آتش گيره 

به محض اينكه هيزم ها  با آتش گير  . رج به ميان اين هيزم آورده شوداز خا
با اين جمله . شود  ميتنور ذهن نيز  مشتعل . شود  ميتماس بگيرد، مشتعل 

بلكه علم ابزار وعامل  ،كنيم، آنچه كه اصالت دارد يادگيري نيست  ميدرك 
به همين دليل محقق دردوبررسي با . رشد عقلاني  وتعليم است

ابتداتحقيق كيفي به منظور تبين خصوصيات اخلاقي يك مدرس ايده آل ،هدف
از ديدگاه دانشجويان و سپس نتايج اين بررسي را با نوشته هاي استاد 

  . مطهري،مقايسه نمود
محقق  تحقيق كيفي جهت بررسي خصوصيات اخلاقي مدرس ايده ال  :روش كار

علت انتخاب . اجرا نمود 8و 7تئوري از ديدگاه دانشجويان رشته پرستاري ترم 
دارا بودن حداقل سه سال تجربه دريافت واحد تئوري  ،اين گروه دانشجويان

تعيين  8تعدادنمونه براساس اشباع نظرات نمونه ها به تعداد. در دانشگاه بود
سپس بابررسي اطلاعات  وتعيين كدهاي خصوصيات  اخلاقي  بر اساس . گرديد

ريگور اطلاعات با  ،تعيين اعتبار وروايي. فتاطلاعات دانشجويان صورت گر
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در پايان نتايج  با مكتوبات استاد . نيز اجرا شد  ميبررسي همكاران هيات عل
  . مطهري بررسي شد

مدرس از . بالاتر از تدريس است  مياز ديدگاه دانشجويان وظيفه معل  :نتايج
دانشجويان %90ها،صادق در ريز برنامه %90ديدگاه دانشجويان بايد متعهد

. %)98(خواهند  ميرازداررا ،خواهان يك مدرس سرشار از انگيزه
استادمطهري نيز در نوشته هاي خود اشاره به خصوصيات اخلاقي از قبيل 

    . كند  ميتوجه به فراگير ،فروتني مدرس،قرآني بودن
. گويند مهمترين عامل در تدريس معلم است  ميدانشجويان  :نتيجه گيري

ورازداري صفاتي بود كه دانشجويان خواهان آن در مدرس بودند صداقت 
. واستادنيز در نوشته هاي خود به اين ويژگيها در مدرس  معتقد است

كنند،   ميمدرسيني هستند كه متن را خوب تدريس : گويند  ميدانشجويان 
اين : نويسند  مياستاد مطهري نيز . نا توان هستند،امااز كاربرد آن موضوع

  . جويان قربانيان متن هستنددانش
ديد /دانشجويان پرستاري/استادمطهري/خصوصيات اخلاقي :هاى كليدى واژه
  گاه

A-10-772-2 
 

تحليل محتواي برنامه آموزشي رشته هاي توانبخشي از نظر 
  (E) اخلاق حرفه اي

  
  فروزان  شكوه

  
مركز -دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي-بلوار دانشجو- اوين-تهران

  توسعه آموزش
shokoohf@gmail. com 

  
اخلاق حرفه اي جزئي جدانشدني از تمام رشته ها و حرفه ها خصوصاً   :مقدمه

به همين دليل . حرفه هايي است كه با انسان و سلامت او سرو كار دارند
گنجاندن موضوع اخلاق حرفه اي در دو دهه اخير در برنامه درسي بسياري از 

ز جمله رشته هاي توانبخشي بعنوان يك ضرورت رشته هاي حرفه سلامت ا
امروزه از رويكردهاي متنوعي در آموزش اخلاق حرفه اي . احساس شده است

اما آنچه در همه آنها مشترك است لزوم . در كشورهاي مختلف استفاده ميشود
برنامه ريزي نظام مند برا ي تضمين ارتقا توانمندي اخلاق حرفه اي در دانش 

  . باشد  ميه سلامت آموختگان حرف
هدف  هدف از اين مطالعه ارزيابي محتواي برنامه هاي آموزشي رشته هاي 
توانبخشي و تعيين ميزان محتواي اخلاق حرفه اي پوشش داده شده در 

اگرچه موضوع اخلاق حرفه اي احتمالاً در . باشد  ميبخشهاي مختلف برنامه 
اين تحقيق هدف تعيين برخي از دروس بصورت ضمني ارائه ميگردد اما در
ژه هاي مرتبط با آن بصورت  محتوايي است كه توسط كلمات كليدي اخلاق و يا وا

   . واضح و مكتوب در برنامه آموزشي هر رشته بدان اشاره شده است
دراين پژوهش محتواي برنامه هاي آموزشي رشته هاي توانبخشي   :روش كار

فيزيوتراپي و اعضاي مصنوعي از نظر موضوع  ،كاردرماني ،شامل گفتار درماني
اين برنامه هاي . اخلاق حرفه اي مورد تحليل وارزيابي قرار گرفته است

باشد   ميآموزشي كه مصوب وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشكي 
در اين ارزيابي . باشد  ميمشتمل بر مشخصات كلي برنامه و سرفصل دروس 

نام دروس و رئوس  ،آموزشي از جمله شامل رسالتبخشهاي مختلف هر برنامه 
  . مطالب ازنظر وجود كلمه اخلاق و يا كلمات مشابه و مرتبط تحليل گرديد

درس نشان داد كه  224تحليل محتواي چهار برنامه آموزشي و مجموعاً  :نتايج
محتواي مكتوب اخلاق حرفه اي و واژه هاي مرتبط در كل برنامه هاي آموزشي و 

در هيچيك از . ل دروس مختلف برنامه بندرت اشاره شده استدر سرفص
در . ژه هاي مرتبط به آن ديده نشد درسي با نام اخلاق حرفه اي يا وا ،رشته ها

هر چهار رشته فقط دريك درس كلمه اخلاق حرفه اي تنها يك بار و بصورت 
  . بخشي از رئوس مطالب گنجانده شده است

زوم در برخي از موقعيت هاي تدريس به مدرسين درصورت ل  :نتيجه گيري
پردازند اما مطرح شدن موضوع اخلاق حرفه اي در   ميملاحظات اخلاقي حرفه 

برنامه آموزشي رشته هاي توانبخشي بيش از آنكه بصورت برنامه ريزي شده 
يافته هاي . و نظام مند باشد بصورت بسيار پراكنده و تصادفي ارائه ميگردد

نگري درمحتواي آموزشي برنامه آموزشي رشته هاي اين تحقيق لزوم باز
توانبخشي و ادغام موضوع اخلاق حرفه اي را بصورتي نظام مند و برنامه ريزي 
شده به منظور ارتقاء  توانمندي اخلاق حرفه اي در دانش آموختگان اين رشته 

  . ها بصورتي مستند آشكار ميسازد
  تحليل محتوا ،توانبخشي ،ياخلاق حرفه ا :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

A-10-778-1 
 

بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 
دانشگاه  88بيرجند در مورد معيارهاي ارزشيابي در سال 

  (E) علوم پزشكي بيرجند

  
  ، زهره خزاعي، طاهره خزاعيآزيتا فشاركي نيا

  
edc@bums. ac. ir  

  
هدف و نقش عمده آموزش عالي، تربيت نيروي انساني توانمند در   :مقدمه

يكي از عوامل اصلي در . جهت انجام وظايف مربوطه در حيطه عملكرد خود است
مهمترين دليل براي ارزشيابي اساتيد و . جهت تعالي آموزش ارزشيابي است

آموزش تأكيد بر بهبود آن، ايجاد بازخوري مناسب به اساتيد در جهت ارتقاء 
 . باشد  مي

نفر از دانشجويان دانشگاه  200مطالعه توصيفي مقطعي بر روي  :روش كار
پرسشنامه در حيطه مهارتهاي . انجام شد 88علوم پزشكي بيرجند در سال 

روايي و محتواي . تدريس، مهارتهاي ارزشيابي و مهارتهاي باليني بود
مطالعه مقدماتي تأييد پرسشنامه ها بعد از نظرخواهي از متخصصين و انجام 

-tو آزمون كاي اسكوئر و  SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار آماري . شد
test مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند .  
مقطع علوم پايه، % 5/32. مؤنث بودند% 80دانشجويان مذكر و % 20 :نتايج

 II ،32%استاژر % I ،10استاژر % 12در مقطع فيزيوپاتولوژي، % 5/13
% 85. بيشترين اهميت به حيطه مهارتهاي تدريس داده شد. اينترني بودند

% 54در حيطه مهارت باليني از . ميزان اهميت اين مهارتها را زياد دانستند
اهميت مهارت باليني را زياد و % 5/49دانشجويان كه در مقطع باليني بودند، 

ميزان اهميت % 5/36در حيطه مهارت ارزشيابي . دانستند  ميمتوسط % 5/4
در حيطه مهارتهاي تدريس، . دانستند  ميمتوسط % 59اين مهارت را زياد و 

، در حيطه مهارت باليني حضور به موقع %5/98قدرت بيان و تفهيم مطالب 



 

١٧٠ 
 

و در حيطه مهارتهاي ارزشيابي متناسب % 52استاد در امر آموزش بخشي 
جهت   ميمعيارهاي مهرا % 5/83بودن ارزشيابي استاد با مطالب تدريس 

 . ارزشيابي استاد معرفي كردند

در جهت رشد و تعالي آموزش توجه به نظرات دانشجويان در  :نتيجه گيري 
تواند سودمند باشد تا برنامه اي مناسب در   ميحيطه هاي ارزشيابي اساتيد 

واژه هاي  . جهت تنظيم فرآيندهاي آموزشي و ارزيابي آموزشي داشته باشيم
  مهارتهاي تدريس، مهارت باليني، مهارت ارزشيابي  :كليدي
  مهارتهاي تدريس، مهارت باليني، مهارت ارزشيابي :هاى كليدى واژه

A-10-785-2 
 

راهكاري جهت ارتقاي : روش هاي نوين ارزشيابي باليني
  (E) شايستگي حرفه اي

  
  ليلا حسينيفرزانه جعفرنژاد، 
  

  ماماييگروه  -دانشكده پرستاري و مامايي مشهد
hoseinil871@gmail. com 

  
ارزشيابي، يكي از اجزاي مهم و لاينفك يادگيري هر برنامه آموزشي   :مقدمه
در ارزشيابي باليني، بايد نحوه مواجهه دانشجو با بيمار و تسلط وي بر . است

يادگيري اين مهارتها براي حفظ . مهارتهاي مورد نظر، مورد ارزيابي قرارگيرد
لذا ما بر آن شديم تا به . ارتقاء سلامت جامعه ضروري استجان بيمار و 

بررسي روش هاي نويني كه قادر به ارزيابي اين مهارتهاي حياتي در بالين 
  . بپردازيم  هستند،
به منظور دستيابي به اين هدف، با جستجوي گسترده در كتب و   :روش كار

 ،scholar .Google، MEDLINE ،direct Scienceمنابع الكترونيكي آنلاين
IranMedex ،BMJ از ميان روشهاي . مقالات متعددي مورد بررسي قرار گرفت

درجه، مشاهده  360روش ارزشيابي  4نوين ارزشيابي باليني به بررسي 
،و )CEX- mini(، آزمون كوتاه مدت باليني)DOPS(مستقيم مهارتهاي عملي

recall stimulated chart )CSR ين روشها در به دليل جامعيت نسبي ا
  . حركتي پرداختيم- ارزشيابي هر سه حيطه شناختي، عاطفي و رواني

مسئله مهم در استفاده از اين روشها اين است كه نزديكترين تخمين را  :نتايج
وجود مقالات متعدد حاكي از آن . به واقعيت در اختيار كاربران آن قرار دهد

م در محيط واقعي همراه است كه تمام اين روش ها، از طريق مشاهده مستقي
با ارائه بازخورد به صورت محرمانه، آنچه را كه بايد، در محيط بالين مورد 

با اين . ارزيابي قرار ميدهند نه تنها مباحث تئوري يا پيش فرضهاي افراد را
اين روش ها نيز به مانند هر روشي داراي معايبي از جمله انجام وقت   حال،

  . گير و دشوار آنها ميباشند
با بررسي متون ميتوان به اين نكته دست يافت كه هيچ روشي به :نتيجه گيري

تنهايي قادر به سنجش همه جانبه دانشجويان در بالين نميباشد، چراكه 
لذا بابكارگيري مجموعه . شايستگي حرفه اي داراي جوانب متعدد ميباشد

وز و پزشكان، روشها ميتوان در جهت ارتقاء مهارتهاي حرفه اي دانشجويان امر
  . ماماها و پرستاران آينده و در واقع نظام سلامت جامعه، گام برداشت

شايستگي حرفه اي، مشاهده مستقيم مهارتهاي عملي، آزمون  :هاى كليدى واژه
  chart stimulated recallدرجه،  360كوتاه مدت باليني،ارزشيابي 

A-10-790-1 

 

پيراپزشكي و  و دانشجويان  ميديدگاههاي اعضاي هيأت عل
پرستاري نسبت به نحوه ي اجراء و محتواي پرسشنامه ها و 
 چگونگي بازخورد نتايج ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان

(E)  
  
، محمدرضا ميري، سيد عليرضا سعادتجو، قدسيه آذركار، شيما مسعود ضيائي  

    متولي
  

  بيرجند خيابان غفاري دانشگاه علوم پزشكي
mpziaee@yahoo. com  

  
ارزشيابي يكي از مؤلفه هاي با اهميت در هر فرآيند آموزشي به  :مقدمه  

و   مياين مطالعه به تعيين ديدگاههاي اعضاي هيأت عل. آيد  ميحساب 
دانشجويان نسبت به نحوه ي اجراء و محتواي پرسشنامه ها و چگونگي بازخورد 

     . پردازد  مينتايج ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان 
و   ميتحليل ديدگاه اعضاي هيئت عل - در اين مطالعه توصيفي    :كارروش 

ابزار جمع آوري . دانشجويان پيراپزشكي و پرستاري مورد بررسي قرار گرفت
 5  ميسوال بودكه براساس مقياس ك 35داده ها پرسشنامه خود ايفا شامل 

مورد  درجه اي ليكرت، از خيلي كم تا خيلي زياد تنظيم شده بود و روايي آن
و آزمون كاي اسكوار و در  SPSSداده ها با نرم افزار . تاييد قرار گرفته است

     . تجزيه و تحليل گرديد P ≥ 05/0سطح 
از ارزشيابي خود توسط دانشجو اطلاع   مياعضاي هيئت عل% 95   :نتايج

در صد مسئول ارزشيابي دانشگاه را مركز مطالعات و توسعه  7/81. داشتند
آنان نسبت به مفيد بودن اعلام نمره ارزشيابي % 45. دانستند  ميدانشگاه 

در صد اعتقاد داشتند كه تكميل  40در بهبود تدريس كاملاً موافق بودند و 
% 30. فرم ها توسط دانشجو بدون احساس مسئوليت و حوصله بوده است

در صد دانشجويان اعتقاد  40. دانستند  ميتكميل آن را بدون صداقت 
تواند تا حد زيادي ارزيابي كننده كيفيت   ميكه فرم هاي ارزشيابي ن داشتند

معتقد بودند كه به نتايج ارزشيابي خيلي كم % . 8/82. تدريس استاد باشد
تفاوت آماري بين ديدگاه دانشجويان پيراپزشكي و پرستاري . شود  ميبها داده 

     . در برخي مقوله ها مشاهده شد
ارزشيابي اغلب زماني مفيد خواهد بود كه به عنوان بخشي از يك  :نتيجه گيري

برنامه جامع ارزشيابي استاد قرار گيرد و داده هاي حاصل از آن از روايي 
  . وپايايي لازم برخوردار باشند

  اعضاء هيات علمي، دانشجو ،ارزشيابي :هاى كليدى واژه
A-10-794-1 

 

حل مسأله بر  بررسي تأثيرآموزش اخلاق حرفه اي با روش
 نگرش دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه

(E)  
  

  فرانك جعفري
  

  دانشكده پرستاري ومامايي
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faranakjafari2002@yahoo. com 
  

دوران دانشجويي بهترين زمان براي ياد گيري اصول وشيوة به كار  :مقدمه
به صورت  مطالعات نشان ميدهد كه روش سنتي. بردن اخلاق حرفه اي است

كارايي لازم را براي پاسخگويي به مسائل اخلاقي ندارد وبايد از  ،استاد محور
روش حل مسأله با درگير نمودن . روشهاي تازه وخلاقانه تري استفاده شود

دانشجويان در فرايند تجزيه وتحليل مشكل در گروههاي كوچك به آنها اين 
ندگي بشر كه قابل درك و تجربه اجازه را ميدهد كه با ارايه مسايل واقعي از ز

هستند نگرشهاي خود را در جهت رفتارهاي اخلاقي تغيير داده ودر باورهاي 
با توجه به ضرورت تحول در نظام آموزشي در جهت دروني . خود نهادينه كنند

كردن اخلاق حرفه اي در دانشجويان اين مطالعه با هدف بررسي تأثير آموزش 
مسأله بر نگرش دانشجويان پرستاري  صورت اخلاق حرفه اي با روش حل 

  . گرفت
نمونه . مطالعه حاضر از نوع نيمه تجربي وتك گروهي ميباشد :روش كار
نفر از دانشجويان ترم هفتم بودندكه به روش نمونه گيري  64پژوهش 

تصادفي در طي چهار ترم  تحصيلي ودر هر ترم در دو گروه هشت نفره ازاول 
انتخاب  1389تا پايان نيمه اول سال تحصيلي1387نيمه دوم سال تحصيلي

كليه نمونه ها در حين پژوهش واحد اخلاق پرستاري را گذرانده ودر . شدند
به كليه . واحد كارآموزي در عرصه پرستاري بهداشت جامعه فعاليت داشتند

واحدها به مدت سه روز درهفته ودر طي شش هفته آموزش مبتني بر حل 
ن ترتيب كه از طريق طرح نمونه وبا بررسي موارد مطرح مسأله داده شد به اي

ابزار . شده دانشجويان فرصت استفاده از اصول اخلاقي را به دست آوردند
جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي دو قسمتي شامل پرسشنامه خصوصيات 

دانشجويان وپرسشنامه خود ساخته ) شامل سن،جنس،وضعيت تأهل(فردي
سه حيطه تعهد اخلاقي نسبت به آگاهي جامعه،تعهد  تعيين نگرش حرفه اي در

حرفه اي در سامانه مراقبت هاي بهداشتي ونگراني اخلاقي در بارة سلامت 
در دو مرحله قبل %) 78(جامعه بود،كه بعد از تأييد روايي وهمچنين پايايي  

دا ده ها با استفاده از آمار . وبعد از آموزش مورد استفاده قرار گرفت
  . آمار استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت توصيفي و

 22-23نتايج نشان داد كه اكثر دانشجويان در گروه سني  :نتايج
درصد دختر 68از نظر جنس . درصداز آنها مجرد بودند92)درصد63(سال
مقايسه ميانگين نمرات نگرش قبل و بعد ازآموزش . درصد پسر بودند32و

  Pتفاوت معني داري رابا 
تأثير آموزش،اخلاق حرفه اي،روش حل مسأله،نگرش  :اى كليدىه واژه

  دانشجويان
A-10-784-1 

  
ميزان آگاهي رزيدنتها وانترنها از منشور حقوق بيمار در 

  (E)1389بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي تبريز در سال 
  

، اكبر اكبرزاده بهروز، ناصر  صفايي، قاسم چتر بحر، حكيمه حضرتي كندجاني
  احمدزاده، سوسن حسن زاده سلماسي جعفر

  
  مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي تبريز -خيابان دانشگاه 

hakimeh. hazrati@gmail. com 
  

با توجه به اهميت رعايت حقوق بيمار وتاثير آن بركاهش صدمات  :مقدمه
نا  :گاها حقوق بيماران به دليل عوامل متعددي مانند ،و روحي بيماران  ميجس

مشغله ي كاري و بي توجهي  از سوي دانشجويان پزشكي ناديده گرفته  ،آگاهي
پژوهشي در جهت تعيين ميزان آگاهي  ،با توجه به اهميت موضوع. شود  مي

رزيدنت ها و انترنهاي دانشگاه علوم پزشكي تبريز از منشور حقوق بيمار 
  . انجام گرفته است

و به صورت نمونه گيري تصادفي كه بر اين مطالعه از نوع پيمايشي  :روش كار
نفر از رزيدنت ها و انترنهاي بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي  80روي 

تبريز انجام شد و سوالات مربوط به حقوق بيمار با استفاده از منشور حقوق 
) α=72/0( درمان آموزش پزشكي ،بيمار ابلاغ شده از طرف وزارت بهداشت

 ،اطلاعاتي كه بايد در اختيار بيمار قرار گيرد ،ت سلامتارائه خدما :حيطه  5در 
رعايت اصول  ،انتخاب و تصميم گيري آزادانه بيمار در دريافت خدمات سلامت

داده ها با استفاده . . رسيدگي به شكايات بيماران تدوين شده است ،رازداري
  مورد تجزيه وتحليل قرار كرفت   SPSS 17از نرم افزار

 ±67/11 :ميزان آگاهي در مورد حيطه ها ي ذكر شده،ارائه خدمات :نتايج
انتخاب و تصميم گيري آگاهانه  ،98/65 ±13/14دادن اطلاعات  ،25/82
 :رسيدگي به شكايت  ،12/98 ±90/19رازداري  ،01/82 67/15±
از طريق % 8/43آگاهي خود را از طريق استاد و % 9/21و  03/89 81/21±

  از طريق بيمارستان بدست آورده اند  %  4/34منابع اطلاعاتي و
مطالعه حاضر نشان داد كه دانشجويان در حد خيلي خوب با  :نتيجه گيري

منشور حقوق بيمار آشنايي دارند فقط در دادن اطلاعات به بيماران در حد 
ولي نكته قابل توجه اينكه اساتيد نقش كمتري در ارائه اين آگاهي . خوب بود

كه بايد مورد توجه قرار گيرد و تمهيدات لازم در اين . ارندبه دانشجويان د
  . زمينه انجام گيرد

  ميزان آگاهي -منشور حقوق بيمار  -انترنها  - رزيدنتها  :هاى كليدى واژه
A-10-965-1 

  
بررسي ميزان  رعايت  اخلاق حرفه اي اساتيد  دانشگاه علوم 

  (E) پزشكي تبريز
  

واحدي، مليحه بنابيان، محمد حسين  بيگلو، محمد ، ليلا حكيمه حضرتي كندجاني
  علي همتي، سيروس دبير

  
 و توسعه آموزش علوم پزشكي تبريز مركز مطالعات -خيابان دانشگاه  -تبريز 

  
است و   ميآموزش، بخش اساسي از نقشهاي حرفه اي اعضاي هيĤت عل :مقدمه

ز رسالتي  رعايت اخلاق حرفه اي يكي از ضروريات آموزش است و متأثر ا
است كه اين حرفه بدنبال آن است  اين پژوهش به منظور بررسي رعايت 
اصول اخلاق حرفه اي از ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي تبريز انجام 

 . گرفته است

نفر از  100برروي  1389اين مطالعه به صورت توصيفي  در سال  :روش كار
في  با خود ارزيابي  از طريق به طور نمونه گيري  تصاد  مياعضاي هيأت عل

در سه حيطه ؛ احساس )  α=87/0( پرسشنامه روا و پايا مورد تاييد اساتيد
نحوه برخورد با  ،نحوه برخورد با دانشجويان ،مسئوليت نسبت به تدريس



 

١٧٢ 
 

 17و داده ها با استفاده از نرم افزار. همكاران  مورد بررسي قرار گرفتند
SPSS  مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت  
نسبت به تدريس احساس  15/81± 52/13يافته ها نشان داد كه  :نتايج

وگروه PBLمسئوليت دارند و در تدريس از روشهاي نوين آموزش مانند 
و بروز و داراي طرح درس  بوده ومنابع تدريس را مرتبا بازنگري . . . كوچك و

دهند    ميكنند وبطور منظم طبق برنامه آموزشي كلاسها را تشكيل   مي
با دانشجويان رفتار خوب و مشكلات فردي ودرسي آنها را  08/85± 67/13و

كنند   ميبا همكاران با صميميت برخورد  02/92± 04/21كنند و   ميپيگيري 
  . با يكديگر همكاري دارند  ميو در زمينه عل
حاكي از اهميت موضوع اخلاق   ميعملكرد مطلوب اعضاي هيأت عل :نتيجه گيري

حرفه اي در بين اساتيد دانشگاه علوم پزشكي تبريز است و از آنجا كه وظيفه 
سنگين هدايت دانشجويان و آينده آنها به عملكرد اساتيد مربوط است اميد 

شان است مسئولين با حمايت از اساتيد برجسته آنها را در پيشبرد اهداف
  . ياري نمايند

  اعضاي هيأت علمي -اخلاق حرفه اي  :هاى كليدى واژه
A-10-965-2 

 

  (E) عنوان اخلاق پزشكي از منظر امام علي
  

 ،فريبرز خامنه ،علي احمديان ،اكبر اكبرزاده بهروز ،حكيمه حضرتي كندجاني
  سوسن حسن زاده سلماسي ،امير واحدي

  
  مركز مطالعات -خيابان دانشگاه  - تبريز  

  
اخلاق و منش حرفه اي اساس قرارداد پزشكان با جامعه است كه در : مقدمه

احترام و تعهد و اعتماد تاكيد شده است اسلام به اين علم تا ،آن به صداقت
امام علي . آن حد اهميت داده است كه آن را با علم اديان مقايسه كرده است

فقه براي » . علم اديان و علم ابدان: علم دو نوع است«: ندا فرموده) ع(
از اينرو در اين مقاله  به اجمال به بررسي مباحث  . اديان، پزشكي براي ابدان

  . خواهيم پرداخت) ع(اخلاق پزشكي از منظر امام علي 
كتابخانه اي است  كه به بررسي  اخلاق ،اين مطالعه از نوع  پيمايشي: روش كار
 ،ز ديدگاه امام علي  با استناد به كتابهاي معتبر ا ز جمله نهج البلاغهپزشكي ا

 5در تعهد اخلاقي : پرداخته است  يافته ها. . . . بحار الانوار، غررالحكم  و
اجرت  ،به روز بودن اطلاعات ،تخصص ،رازداري ،تقواي پزشك:اصل مهم است

هر كس پزشكي پيشه « :فرمائيد  ميدر اين زمينه ها ) ع(پزشك كه امام علي 
و ترس از خدا، همان تقواي » كند، بايد خداترس باشد و به ديگران پند بدهد

. »داني نيز بر زبان مياور  ميداني مگو و همه آنچه را   ميآنچه ن« ،الهي است
پزشك بايد رازدار باشد تا اسرار شخصي، آبرو و شخصيت مراجعه كنندگان به 

هر كه . »س، به مقدار دانايي و تخصص اوستارزش هر ك«او، محفوظ بماند، 
و در سخني ديگر، . بايد براي افزودن بر دانش خود بكوشد. پزشكي پيشه كند

شود، جز ظرف دانش كه   ميهر ظرفي با ريختن چيزي در آن پر «: فرمايد  مي
در امر طبابت، لازم است . »شود  ميهر چه در آن جاي دهي، وسعتش بيشتر 

مزد پزشك «. وز باشد و همواره از تازه هاي پزشكي بهره ببرداطلاعات او به ر
كنايه از اينكه پزشك از بيمار خود حداقل اجرت (كمتر از ضخامت پوست سر 

  . است) را دريافت نمايد

از آنجا كه اسلام ديني همه جانبه است، بزرگان اسلام به همه : نتيجه گيري
ي كه با سلامت و شخصيت ابعاد انسان توجه داشته اند   و اخلاق پزشك

  . وكرامت انساني سروكار دارد از نظر دور نمانده است
  اخلاق پزشكي، امام علي :هاى كليدى واژه

A-10-965-3 
 

و   ميمقايسه ي آگاهي سرپرستاران در بيمارستان هاي نظا
  (E) منتخب شهر تهران از حقوق بيمار  ميغيرنظا

  

  احمد عامريون
  

  )عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله 
ad_amer_heli@yahoo. com  

  
هدف از مطالعه ي حاضر مقايسه ي ميزان آگاهي سرپرستاران : مقدمه  

   . منتخب شهر تهران از حقوق بيمار بود  ميو غير نظا  ميبيمارستان هاي نظا
جامعه . تحليلي بود-مطالعه حاضر از نوع پژوهش هاي توصيفي: روش كار

و   ميپژوهش شامل كليه سرپرستاران واحد هاي باليني در دو بيمارستان نظا
 2جهت جمع آوري اطلاعات از يك پرسشنامه . شد  ميمنتخب   ميغيرنظا

و آزمون  Spssقسمتي استاندارد و جهت تجزيه و تحليل اطلاعات از نرم افزار 
     . هاي آماري كاي دو و فيشر استفاده شد

ان آگاهي سرپرستاران از حقوق بيمار در بيمارستان نظامي، از نظر ميز: نتايج
درصد داراي آگاهي  30درصد از سرپرستاران داراي آگاهي متوسط و  70

به   مياين نسبت در بيمارستان غيرنظا. خوب در زمينه حقوق بيمار بودند
از ميان   ميدر بيمارستان غيرنظا. درصد بود 10درصد و  90ترتيب برابر 

متغييرهاي مورد مطالعه بين جنس، سن و سابقه ي كار با آگاهي از حقوق بيمار 
اما در بيمارستان نظامي، فقط بين سابقه . رابطه معني دار آماري مشاهده شد

  . ي كار با ميزان آگاهي از حقوق بيمار رابطه معني دار آماري مشاهده شد
ار در هر دو بيمارستان ميزان آگاهي سرپرستاران از حقوق بيم: نتيجه گيري 

مورد مطالعه در سطح مطلوبي نبود و از اين نظر وضعيت   ميو غير نظا  مينظا
  . بود  مياندكي بهتر از بيمارستان غيرنظا  ميبيمارستان نظا

  آگاهي، حقوق بيمار، سرپرستاران :هاى كليدى واژه
A-10-996-4  

 
آگاهي  دانشجويان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم 

  (E) 89پزشكي مازندران درباره  حقوق بيمار  در سال 
  

  امير امامي ،عليرضا رفيعي ،محمد خادملو  ،افشين قلي پور
  

  دانشگاه علوم پزشكي مازندران 
moh. khademloo@gmail. com  

  
بيماران به عنوان يكي از آسيب پذيرترين گروه هاي اجتماعي چه به : مقدمه

و چه به لحاظ رواني، اجتماعي و اقتصادي در معرض خطر قرار   ميلحاظ جس
داشته و اين عامل توجه خاص مجامع بين المللي حقوق بشر به مفهوم حقوق 

اين مطالعه با هدف بررسي آگاهي دانشجويان دانشكده . باشد  ميبيمار 



 

١٧٣ 
 

 89پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مازندران درباره حقوق بيمار در سال 
  . شد انجام

نفر دانشجويان دانشكده  36در يك مطالعه توصيفي مقطعي تعداد : روش كار
پرسشنامه از دو بخش . مورد بررسي قرار گرفتند 1389پيراپزشكي در سال 

مشخصات دموگرافيك و پرسشنامه منشور حقوق بيمار بوده است كه در 
شد اين روايي و پايايي آن مورد سنجش و تاييد قرار گرفته بود استفاده 

سوال بود كه در آن آگاهي دانشجويان از حقوق بيمار  30پرسشنامه داراي 
داده ها با . . نمره نهايي از صد محاسبه گرديد. مورد بررسي قرار گرفت

درصد معني  5كمتر از  P. تجزيه تحليل گرديد SPSS 17استفاده از نرم افزار
  . دار تلقي شد

 20نفرپسر و  14ت كننده در اين طرح كار دانشجوي شرك 34از ميان : نتايج 
نفر دختر بودند ميانگين درصد نمره آگاهي دانشجويان نسبت به حقوق بيمار 

و  25/52 ±33/11بود كه اين نمره براي پسران برابر با  05/50 98/11±
بود كه اين تفاوت از نظر آماري معني  62/48 ±45/12براي دختران برابر 

ميانگين نمره آگاهي دانشجويان نسبت به حقوق بيمار به ) (:p 05/0دار نبود 
با : بحث. ) (p: 05/0تفكيك رشته تحصيلي و ومقطع تحصيلي معني دار نبود 

توجه به سطح آگاهي پايين دانشجويان لازم است اموزشهاي مرتبط با حقوق 
  بيماران انجام گيرد

  آگاهي دانشجويان، حقوق بيمار، :هاى كليدى واژه
A-10-816-5 

 

ويژگي هاي استاد نمونه از ديدگاه اساتيد و دانشجويان 
  (E)1389دانشگاه علوم پزشكي زاهدان در سال 

  
  مهدي شيرين شانديز، عليرضا داشي پور ،اميرحسين ضرغامي

  
  دانشكده پزشكي -پرديس دانشگاه علوم پزشكي زاهدان- زاهدان 

amirhossein. zarghami@gmail. com  
  

اساتيد اساسي ترين عامل براي ايجاد موفقيت مطلوب در تحقق : مقدمه
لذا مراكز آموزش عالي براي تعيين شايستگي . باشند  ميهدفهاي آموزشي 

اساتيد خود ملاكهايي را تعيين تا عملكرد آنها را مورد ارزشيابي قراردهند واز 
ردد اين طريق استادان نمونه خود را مشخص وبا استفاده از آن،سعي ميگ

اين پژوهش باهدف تعيين ويژگي هاي :هدف. كيفيت آموزش را ارتقا بخشند
يك استاد خوب دانشگاهي ازنظر اساتيدودانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

  . زاهدان انجام گرديده است
تحليلي از نوع مقطعي است وبا - اين پژوهش يك مطالعه توصيفي: روش كار 

نفراز  390مرحله اي بر روي استفاده از نمونه گيري تصادفي چند 
- 90اساتيدودانشجويان دانشگاه علوم پزشكي زاهدان درسال تحصيلي

به منظور بررسي ومقايسه نظرات دوگروه درمورد معيارهاي يك استاد 1389
–روش تدريس–دانش پژوهي-خوب دانشگاهي درچهارجنبه شخصيت فردي

يك پرسشنامه از . توانايي درايجاد ارتباط ومشاوره انجام گرفته است
دوبخشي كه روايي وپايايي آن مورد بررسي قرارگرفته بود به عنوان ابزار 

ويرايش  SPSSگردآوري داده ها استفاده گرديدوداده ها با نرم افزار
  . دو استفاده گرديد-آناليز واز آزمونهاي آناليز واريانس وكاي17

ويان دانشج%70/4. اساتيد مذكر بودند%60دانشجويان و%37/7:نتايج
اساتيد و دانشجويان از . داشتند DPhاساتيد مدرك %53/6كارشناسي و

ميان چهار جنبه از ويژگي هاي يك استاد خوب،اولويت اول را به جنبه روش 
تدريسداده اند،اساتيد اولويتهاي بعدي را به ترتيبتوانايي درايجاد ارتباط 

 دانسته ودانشجويان نيز به;دانش پژوهيشخصيت فردي;ومشاوره
ترتيبتوانايي در ايجاد ارتباط و مشاورهشخصيت فرديدانش پژوهيرا اولويت 

  . دانسته اند
آناليز اطلاعات حاصل ازاين پژوهش نشان دادكه ميانگين نظرات : نتيجه گيري 

اساتيدو دانشجويان درمورد معيارهاي يك استاد نمونه تفاوت معني داري 
فعاليتهاي تدريس درجهت بالا لذا پيشنهاد ميشود اساتيد در تنظيم . دارد

بردن كارايي و دانش خود،شيوايي بيان،تقويت انگيزه در دانشجويان،شناخت 
  . نقاط ضعف و قوت خود تلاش وكوشش كنند

 ويژگي، استاد نمونه، دانشجويان، اسامي :هاى كليدى واژه

A-10-1033-1 
 

بررسي ديدگاه و نظرات دانشجويان علوم پزشكي در خصوص 
  (E) حريم خصوصي بيماران در مراكز درمانيرعايت 

  

  اكرم  خواجه علي، معصومه معزي، اميرعلي ناطق ،محمد  رحيمي
  

ساختمان -ستاددانشگاه علوم پزشكي شهركرد-بلواركاشاني-شهركرد 
  مركز مطالعات وتوسعه آموزش علوم پزشكي-طبقه سوم-2شماره

m-rahimi7@yahoo. com   
  

دانشجويان علوم پزشكي در خصوص رعايت حريم بررسي ديدگاه و نظرات 
اكرم خواجه  -2مديسه   ميمحمد رحي -1خصوصي بيماران در مراكز درماني 

دانشگاه   مياعضاي هيات عل -1* امير علي ناطق  4دكتر معصومه معزي -3علي 
دانشگاه علوم پزشكي شهركرد   مياعضاي هيات عل -2علوم پزشكي شهركرد  

-4واحد شهركرد   ميسي پرستاري دانشگاه آزاد اسلادانشجوي كارشنا -3
توجه به حريم  :كارشناس مركز مطالعات و توسعه علوم پزشكي شهركرد مقدمه

خصوصي به عنوان يكي از اساسي ترين مصاديق حقوق بشر، از توجه به شان 
و منزلت انساني و ارزشهاي مبتني بر انواع آزادي ها نشات گرفته و امروزه به 

كانوني ترين مباحث در جامعه اطلاعاتي و يكي از مهمترين مسائل  يكي از
توان به   ميحريم خصوصي را . حقوقي بشردر عص جديد تبديل شده است

. تقسيم نمود. . . . ارتباطي و فيزيكي و مكاني و ،جسماني ،حوزه هاي اطلاعاتي
كه در  ،مهم و نيازي اساسي در بين انسانها است  ميحفظ حريم افراد مفهو

با توجه به . كند  ميشرايط بيماري افراد اين موضوع اهميت بيشتري پيدا 
ديدگاه ها و نظرات  ،اهميت رعايت حريم خصوصي بيماران در مراكز درماني

 . دانشجويان علوم پزشكي  در اين رابطه مورد بررسي قرار گرفت

ده از نظرات پرسشنامه اي طراحي و با استفا  ميبا مطالعه متون عل: روش كار
پرسشنامه اصلاح و بين تعدادي از دانشجويان  ،تكميلي اعضاي هيات علمي

روايي و پايايي پرسشنامه بدست  ،توزيع كه پس از تكميل و استخراج نظرات
نفر و نمونه گيري بصورت تصادفي ساده انجام  64تعداد نمونه ها . آمد

 . تحليل قرار گرفتگرديد، پس از جمع آوري و استخراج   و موردتجزيه و 
spss 16اطلاعات با استفاده از نرم افزار    



 

١٧۴ 
 

متاهل % 16مجرد و % 84مذكر و % 46شركت كنندگان مونث و % 54  :نتايج
مهم و نيازي اساسي در انسان   ميمعتقدند حفظ حريم افراد مفهو% 96. بودند
ان با ورود به اتاق و فضاي اختصاصي بيمار بدون هماهنگي ؛ ايش% 70. است

. و همراه او در هر زماني به عنوان عضو تيم درمان نظر مخالف داشتند
. با معاينه هر قسمتي از بدن بيمار بعد از تشخيص بيماري مخالفند% 5/67
با ضرورت ارائه راهكارهاي جديد جهت جلوگيري از تجاوز به حريم % 3/56

وزش بر توجه بيشتر بر آم% 3/93. خصوصي بيماران نظر موافق داشتند
معتقدند كه به % 7/76. اخلاق حرفه اي در مباحث آموزش نظر موافق داشتند

% 5/87. گيرد  ميتوجه زيادي صورت ن ،حفظ حريم بيماران در بعد آموزش
. معتقدند حفظ راز بيمار، توجه و احتام به حريم اطلاعاتي بيماران است

زماني زياد  معتقدند خارج كردن هر قسمتي از لباس بيمار با فاصله% 5/80
عدم توجه به % 71. قبل از معاينه تجاوز به حريم خصوصي بيمار است

وضعيت فيزيكي توالت هاي بيماران را موجب خدشه دار شدن حريم خصوصي 
در زدن در هنگام ورود به اتاق بيمار را نشانه % 5/90. دانند  ميبيماران 

  . دانند  ميحمايت از خلوت او 
دهد ديدگاه و نظرات دانشجويان علوم   مييافته ها نشان : نتيجه گيري 

پزشكي در خصوص رعايت حريم خصوصي بيماران در مراكز درماني در حد 
ولي آنچه كه بصورت عيني و در عملكرد افراد در مراكز . قابل قبولي است
گردد، با يافته هاي فوق تفاوت است كه ضروري است با   ميدرماني مشاهده 

العات تكميلي علت عدم توجه به رعايت حريم خصوصي بيماران مورد انجام مط
  . بررسي قرار گرفته و اقدامانيت لازم به عمل آيد

حريم خصوصي، حريم خصوصي اطلاعاتي، حقوق  انساني  :هاى كليدى واژه
  بيماران، مراكز درماني

A-10-282-2 
 

بررسي فرم ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجويان 
  (E) ي دانشگاه علوم پزشكي بابلپيراپزشك

  
  سيمين عباسي

  
  دانشگاه علوم پزشكي بابل، 

siminabbasi68@yahoo. com  
  

يكي از متداول ترين روش هايي كه جهت تعيين وضعيت آموزشي و : مقدمه
شناخت نقاط قوت و ضعف اساتيد استفاده ميشود، ارزشيابي آنان توسط 

هدف از اين مطالعه بررسي ديدگاه دانشجويان نسبت . باشد  ميدانشجويان 
  ميبه فرم ارزشيابي اساتيد وعوامل تاثير گذار بر بهبود روند ارزشيابي 

  . باشد
دانشجوي پيرا پزشكي  160مطالعه به روش مقطعي بر روي : روش كار

ابزار گرد . دانشگاه علوم پزشكي بابل با روش نمونه گيري تصادفي انجام شد
ده ها  پرسشنامه اي خود ايفا بوده است كه  روايي و پايايي آن مورد آوري دا

سوال بسته و دو سوال باز بوده 14پرسشنامه داراي  . تائيد قرار گرفت
  . است
نتايج نشان داد كه بيشتر شركت كنندگان در مطالعه دختر با ميانگين : نتايج

رم ارزشيابي دانشجويان نسبت به كيفيت ف%   70. سال بوده اند 20سني 

ارتباط معنا داري بين سال ورود دانشجويان و . اساتيد نگرش مطلوب داشتند
ديدگاه آنان نسبت به فرم ارزشيابي اساتيد مشاهده شد؛ بطوريكه 

. )P= 034. 0( دانشجويان سالهاي ورودي بالاتر ديدگاه نامطلوب تري داشتند 
چگونگي %9. 81دانشجويان استفاده از وسايل كمك آموزشي و % 1. 83

همچنين . دانستند  ميبرخورد اجتماعي استاد با دانشجو را بسيار با اهميت 
افزايش معيارهاي ارزشيابي وضعيت ظاهري اساتيد و انتقاد پذيري آنها از 

  ميديدگاه دانشجويان . مواردي بودند كه لازم است به فرم افزوده گردد
  . واقع شودتواند در بهبود روند ارزشيابي اساتيد مفيد 

نتايج حاصل حاكي ازآن است كه در مجموع  دانشجويان نگرش : نتيجه گيري
دانند مواردي   ميمطلوبي نسبت به  فرم ارزشيابي اساتيد دارند، اگرچه لازم 

  . به اين فرم افزوده گردد
  ارزشيابي، استاد، پيراپزشكي، بابل :هاى كليدى واژه

 A-10-928-1 
 

 اولين تجربه هاي باليني دانشجويان پرستاريارتباط با بيمار در 
(E)  
  
  فرخنده شريف ،زهرا خادميان

  
  ،)س(ميدان نمازي دانشكده پرستاري و مامايي حضرت فاطمه -شيراز 

zahraKhademian@yahoo. com  
  

ازآموزش علوم پزشكي از جمله آموزش   ميآموزش باليني ركن مه :مقدمه
شناسايي نخستين تجربه باليني دانشجويان پرستاري درباره . پرستاري است

دهد بينش صحيح تري نسبت به   ميارتباط با بيمار به مربيان پرستاري امكان 
تجربيات منحصر به فرد دانشجويان كسب كنند و بطور مؤثرتري به آنها در 

تبيين : هدف. دستيابي به مهارت هاي ارتباطي حرفه اي ايده آل كمك كنند
  ولين تجربه هاي دانشجويان پرستاري از ارتباط با بيمار  ا
مورد از خاطرات   340در اين پژوهش كيفي، تحليل محتوايي بر  :روش كار 

دانشجوي پرستاري در اولين تجربه باليني با استفاده از  46روزانه باليني 
 46خاطرات مربوط به . نمونه گيري مبتني بر هدف و با حداكثر تنوع انجام شد

  بود ) مرد14زن و  32(دانشجوي پرستاري 
اولين ارتباط باليني با بيماران در قالب همدلي، تلاش براي جلب همكاري  :نتايج

مددجو، احساس شادي دروني حاصل از كمك به ديگران، همدردي و متأثر 
    .شدن از مشكلات بيماران، درك معنوي و  آموختن درس زندگي  نمايان شد

يافته ها تجربيات مثبت و منفي دانشجويان پرستاري در اولين : نتيجه گيري
دهد بنابراين توجه عميق تر   ميمواجهه با بيماران در محيط باليني را نشان 

مربيان باليني به تجربيات مثبتي چون درك معنوي و احساسات خوشايندي مثل 
ه  تجربيات منفي مثل متأثر به علاو. كند  ميشادي دروني به تقويت آن ها كمك 

شدن از مشكلات مددجويان نشاندهنده  نياز دانشجويان به حمايت از سوي 
  . مربي و آمادگي هاي روحي قبل از شروع دوره آموزش باليني است

  ارتباط با بيمار، اولين تجربه هاي باليني، دانشجويان پرستاري :هاى كليدى واژه
 A-10-1046-2 

 



 

١٧۵ 
 

و دانشجويان پزشكي در مورد ارزيابي  بررسي نگرش اساتيد
  (E) 1388اساتيد توسط دانشجويان، ساري، 

  

سارا  ،مهدي اهنگري ،ليلا شهبازنژاد ،ميترا محمودي ،كوروش وحيد شاهي
  سپيده شاكري ،زهرا سلطان تويه ،احتشامي

  
  دانشگاه علوم پزشكي مازندران مركز توسعه آموزش 

kvahidshahi@yahoo. com   
  

ارزيابي  يكي از مهمترين پايه هاي پيشرفت كيفيت آموزش به حساب : مقدمه
آگاهي از نظرات استادان و دانشجويان به ترتيب به عنوان گروههاي . آيد  مي

  . باشد  ميارزيابي شونده و ارزيابي كننده داراي اهميت 
اطلاعات از . اين مطالعه بصورت توصيفي  مقطعي انجام شده است: روش كار 

متغيرهاي  ،يك پرسشنامه گردآوري شد كه شامل اطلاعات دموگرافيك طريق
 ،زمان( آموزشي، نظرات استادان و دانش آموزان در مورد روش ارزيابي 

( نقش دانشجويان در ارزيابي ) روش توزيع فرمها و توضيحات كارشناسان
پرسشنامه ها و بحثهاي (و ابزار ارزيابي ) اعتراض شخصي  ،صداقت ،آگاهي
  . بود) آن

استاد و  95( . نفر بوده است 345تعداد افراد شركت كننده در مطالعه : نتايج
. از دانشجويان مذكر بودند  3/39%از استادان و  82% ،)دانشجو  250

از نظر اكثر ) روش توزيع فرمها و توضيحات كارشناسان  ،زمان( روش ارزيابي 
ورد آگاهي و صداقت در م. استادان و دانشجويان قابل قبول بوده است

( دانشجويان در هنگام پر كردن پرسشنامه ها درصد قابل توجهي از استادان 
از ايشان نگرش منفي در مورد   مينظر منفي و بيش از ني) درصد  40و  20

آزمايشگاهي و باليني  ،در خصوص بحثهاي تئوري. كل روند ارزيابي داشتند
پرسشنامه بايد گفت كه دانشجويان تاكيد  بيشتري روي جنبه هايي همانند 

اين . ارتباط ميان دانشجو و استاد در نظرات استادان داشتند ،استاد بودن
  * . جنبه ها داراي كمترين ارزش بودند

ول به عقيده بيشتر اساتيد و دانشجويان روش ارزيابي قابل قب: نتيجه گيري
بوده است اما نگرش منفي قابل توجهي در ميان استادان در مورد آگاهي و 

  . صداقت دانشجويان در هنگام تكميل پرسشنامه وجود داشته است
  ارزيابي ،بررسي نگرش، اساتيد، دانشجويان پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-764-10 
 

ميزان استفاده دانشجويان پزشكي از آموزش الكترونيك در 
  (E) عفوني بخش

  
  محمدرضا  ناظر

  
  77پلاك-كوچه نسترن- خيابان شيخ صدوق شمالي -اصفهان 

Dr_nazer1@yahoo. com  
  

روشهاي نوين آموزش پزشكي در جهان رو به توسعه است ولي اين : مقدمه
اينترنت قابل توسعه به اندازه سرعت پيشرفت الكترونيك و شبكه جهاني 

كند كه دانشجو   ميباشد در واقع اينترنت اين فرصت را فراهم   ميقياس ن
 . در هر زمان و مكان به اهداف آموزشي دستيابي داشته باشد

در طي اين مطالعه ما قسمتي از ارزيابي آموزش پزشكي بعنوان يكي : روش كار
گذاشته و  88_89از اجزاء پورت فوليو در دستور كار دانشجويان طي  سال

( بيماريهاي عفوني در سايت آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي لرستان 
lmedel (قرارداديم و به هر دانشجو به ازاء  زمان استفاده و تعداد مراجعات، 

  . نمره داديم
در طي اين مطالعه ميانگين تعداد مباحثي كه دانشجويان بخش عفوني به : نتايج

ودامنه  35. 4±2مبحث و ميانگين  مدت زمان  8آن  مراجعه كرده بودند 
دقيقه متغير  12/10دقيقه تا  1حداقل و حداكثر مدت استفاده از مباحث  از

  . بود
آموزش الكترونيك بايد به عنوان  يك راهبرد در دستور : نتيجه گيري 

در مطالعه ما علي رغم اينكه در شروع از نظر . كارآموزش پزشكي قرار گيرد
ميزان مراجعه مناسب بود ولي تعيين اينكه آيا دانشجو  واقعاً مباحث را با 

نمايد مشكل است البته  گنجاندن  سوال   ميخواند يا صرفاً مراجعه   ميدقت 
در هر مبحث  تاحدي  كمك كننده است ولي پاسخ يا عدم پاسخ به يك يا چند 

  ميليل بر يادگيري يا عدم يادگيري مبحث صرفا از طريق الكترونيك نسوال ؛د
  . باشد
   آموزش الكترونيك، ارزيابي آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-23-7 
 

بررسي رابطه  ميزان بحران هويت وموفقيت تحصيلي  در 
  (E) دانشجويان دانشگاه زنجان

  
  جواد  صالحي ، ميمحمود  كاظ ،سميه  مداحي

  
  گروه روانشناسي -دانشكده علوم انساني -دانشگاه زنجان 

mdkazemy@yahoo. com  
 

پژوهش حاضر به منظور بررسي رابطه ميزان بحران هويت با موفقيت  :مقدمه
تحصيلي در بين دانشجويان دانشگاه زنجان انجام شده است و در صدد 
پاسخگوئي به اين سئوال بود كه آيا بين ميزان بحران هويت در بين 

با موفقيت تحصيلي ) دختر و پسر در رشته هاي مختلف تحصيلي(دانشجويان 
  ود دارد يا خير ؟ارتباط وج
( نفر از دانشجويان دانشگاه زنجان  400نمونه پژوهش شامل : روش كار

بود كه با استفاده از روش نمونه گيري ) نفر پسر  202 ،نفر دختر 198
اطلاعات مورد نياز پژوهش از . تصادفي خوشه اي چند مرحله اي انتخاب شدند

نمرات درسي دانشجويان  طريق دو پرسشنامه ي اطلاعات فردي و ميانگين كل
  . و پرسشنامه هويت شخصي جمع آوري شد

نتايج پژوهش حاكي از آن بود كه بين ميزان بحران هويت با : گيري نتيجه 
بين ميزان بحران . موفقيت تحصيلي رابطه معكوس و معني داري وجود داشت
بين ميزان بحران . هويت در دختران و پسران تفاوت معني دار مشاهده نشد

هويت در رشته هاي تحصيلي فني مهندسي و علوم انساني تفاوت معني دار 
  . مشاهده نگرديد

  بحران هويت،  موفقيت تحصيلي، دانشجويان :هاى كليدى واژه
A-10-63-1 
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بررسي ميزان آگاهي از علم رايانه و اينترنت  و سواد 
 كامپيوتري دانشجويان در مسير  راه اندازي آموزش مجازي

(E)  
  

  سمانه  معتمد جهرمي
  

  دانشگاه علوم پزشكي - جهرم  
sanammorsal400500@yahoo. com 

 
با توجه به اينكه ورود به دانشگاه و اجبار در به كار گيري كامپيوتر  :مقدمه

جهت تحقيقات و يا كار هاي روزمره مثل سيستم تغذيه و انتخاب واحد، 
دانشجويان را الزام به يادگيري كامپيوتر كرده است و لي لزوم آموزش 

بررسي سواد . كامپيوتر جهت راه اندازي آموزش مجازي هنوز وجود دارد
  كامپيوتري دانشجويان در جهت تقويت نقاط قوت و كاستن از نقاط ضعف

مطالعه به صورت مقطعي وبا استفاده از پرسشنامه اي محقق ساخته : روش كار 
كه ( دانشجويان پزشكي و پرستاري سالهاي اول تا سوم   ميروا و پايا ازتما

جو نمره پرسشگري انجام شدو در نهايت به هر دانش) دروس تئوري داشتند
  . اي تعلق گرفت و داده ها مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت

دانشجويان سال اول حتي در سطوح ابتدايي نياز به يادگيري كامپيوتر  :نتايج
داشتند و سال دوم بيشتر ين مشكل در ورود به اينترنت وجود داشت و سال 

  . ها سوادكامپيوتر خوبي داشتند  ميسو
ورود آموزش مجازي به دانشگاه علوم پزشكي نياز به  جهت: نتيجه گيري 

آموزش كامل از سطوح ابتدايي كامپيوتر جهت دانشجويان بالاخص ورودي هاي 
دانشجويان را , كه با توجه به اطلاعات به دست آمده . شود  ميجديد احساس 

 :واژه هاي كليدي. شوند  ميدر سطوح مختلف دسته بندي كرده و آموزش داده 
  آموزش مجازي –سواد كامپيوتري –علوم پزشكي –دانشجو 

  علوم پزشكي، سواد كامپيوتري، آموزش مجازي ،دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-81-3 
 

  (E) سلامت در آموزش پزشكي TVشبكه 
  

  ياسين آزاد منش  ،مبين سخنور ،ادريس حسن پور
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين 
edrishasanpoor@yahoo. com 

  
امروزه ضرورت همكاري بين بخش سلامت و رسانه ملي در همه ابعاد : مقدمه

ارتباط (نظام سلامت بدون هماهنگي بين كشوري. سلامت انكاري نشدني است
از طرفي همه . موفقيتي در رسالت خود نخواهد داشت) نظام سلامت و رسانه

دولت هاي ملي و محلي براي كاستن از بي عدالتي در قلمرو اجتماعي و سلامت 
سلامت راهكاري  TVشبكه . در پي راهكارهايي مدرن و ابتكاري هستند

هدف از اين . و آموزش پزشكي است  ميمناسب در ارتقاء سطح سلامت عمو
ت سلامتي در بهبود وضعي)سلامت TV(مقاله بررسي واهميت نقش رسانه

  . شهروندان است

اين مقاله با بررسي سيستماتيك مقالات معتبر داخلي و خارجي  :روش كار
  ميسلامت و رسانه ملي زمينه مناسبي را براي ارتقاء سلامت عمو TVمرتبط با 

  . سازد  ميو آموزش پزشكي فراهم 
كه دهد كه اثربخشي و كارايي در شب  ميو مستند نشان   ميشواهد عل :نتايج
TV سلامت براي غلبه بر نابرابري هاي اجتماعي و سلامت تثبيت شده است .

در بسياري از كشور هاي توسعه يافته رسانه ملي نقش فراگيري در توسعه 
سلامت در سه حوزه آموزش  TVدر اين كشورها شبكه . دارد  ميسلامت عمو

قش شوراي البته در اين بين ن. زندگي سالم، بهداشت و درمان فعاليت دارد
اساسترين . سياست گذاري سلامت در كشورهاي پيشرفته حائز اهميت است

  . نقش آن كاهش هزينه ها و افزايش بهره وري در بخش سلامت است
سلامت همانند شبكه هاي ملي  TVراه اندازي شبكه : نتيجه گيري 

اين ابزار مداخلاتي در . يابد  ميو اخبار ضرورت خاصي ) مهارت(آموزش
بسياري از كشورهاي توسعه يافته به رويكردي نوين و اصلاحي بازخورد پيدا 

تواند كمك موثري به ارتقاء سلامت   ميدر واقع فناوري ارتباطات . كرده است
سلامت در قالب برنامه ريزي  TVآموزش مردم از طريق شبكه . بكند  ميعمو

ترين ابزار درواقع كارا. نمايد  ميمدون رسالت نظام سلامت راتسهيل 
 . سلامت است TVمداخلاتي در آموزش سلامت شبكه 

سلامت، سلامت عمومي،آموزش پزشكي، رويكرد  TVشبكه  :هاى كليدى واژه
  ابتكاري

A-10-106-2 
 

بررسي ميزان مهارت و استفاده اساتيد و دانشجويان دندان 
  (E) پزشكي
  

  سيد مصطفي ابطحي
  

  ميدان پارك
abtahim@mums. ac. ir 

  

استفاده از تكنولوژي اطلاعات و اينترنت اين امكان را براي اساتيد و  :مقدمه 
كند كه در سريعترين زمان ممكن به جديدترين   ميدانشجويان فراهم 

اين موضوع به ويژه براي پژوهشگران . دسترسي پيدا كنند  مياطلاعات عل
لاعات را كشورهاي در حال توسعه سودمند ميباشد چرا كه اينترنت خلاء اط

هدف از اين مطالعه، بررسي ميزان مهارت و استفاده از . كند  ميبرطرف 
تكنولوژي اطلاعات و اينترنت در ميان اساتيد و دانشجويان دندانپزشكي 

  . باشد  ميمشهد 
انجام شد  1387در اين مطالعه توصيفي تحليلي كه در سال  :روش كار 

جويان و آسيستانهاي دانشكده پرسشنامه اي در اختيار كليه اساتيد، دانش
دندانپزشكي مشهد قرار گرفت كه حاوي سوالاتي در زمينه ميزان مهارت و 

  . استفاده از كامپيوتر و اينترنت بود
 ،ميزان دسترسي به كامپيوتر در خانه و دانشگاه در ميان اساتيد: نتايج

% 3/47. بود% 33و % 5/53 ،%3/83آسيستانها و دانشجويان به ترتيب 
مبتدي هستند اين رقم در ميان  ITساتيد اعلام داشته بودند كه در زمينه ا

اكثر اعضاء هيأت . بود% 9/61و در ميان دانشجويان % 7/76آسيستانها 
%) 4/74(و آسيستانها %) 2/74(و بيشتر دانشجويان %) 9/95(  ميعل

دانشجويان با بانكهاي اطلاعات پزشكي آشنايي % 2/41. ايميل داشتند



 

١٧٧ 
 

كمتر %) 6/11(و آسيستانها %) 5/13(تند اين رقم در ميان اساتيد نداش
  . بود

ميزان دسترسي به كامپيوتر خانگي و ميزان مهارت ميان اساتيد  :نتيجه گيري 
. و دانشجويان دانشكده دندانپزشكي مشهد بيشتر از مطالعات مشابه است

. كنند  ميك بيشتر دانشجويان داراي ايميل بودند و ايميل خود را بندرت چ
بيشتر  Outlook Explorerو  Word ،Powerpointمهارت اساتيد در زمينه 

بيشتر   Accessو   Excelاز دانشجويان بود، ولي مهارت دانشجويان در زمينه 
  . از اساتيد بود

   دندانپزشكي، تكنولوژي اطلاعات، اينترنت، كامپيوتر :هاى كليدى واژه
A-10-94-1 

 
مولكولي و بيوشيميايي با بكار گيري ابزارساده ساخت مدلهاي 

در دانشگاه   ميبه عنوان روش هاي ابداعي تدريس بيوشي
  (E) علوم پزشكي با بل

  
  دردي قوجق

  
  علوم پزشكي بابل 

dqujeq@hotmail. com 
  

صرفا از طريق سخنراني و آموزش نظري   ميدرك درست مطالب بيوشي: مقدمه
مدل ،ضرورت دارد  ميلذا براي فهم مطالب نظري بيوشي ،بسيار سخت است

هاي مولكولي ساده طراحي شود و به همراه مطالب نظري در كلاس هاي درس 
بكار گيري ابزارساده براي ساخت مدلهاي مولكولي و . استفاده گردد

بيوشيميايي براي درك بهتر رابطه بين ساختمان وعمل پرو تئين ها يكي از 
روشهاي ايجاد انگيزه و . ر ايجاد انگيزه در دانشجويان استروش هاي موثر د

علاقه دردانشجويان در ارتقاء كيفيت فعاليت هاي آموزشي روش معمول 
در اين راستا آموزش دروس علوم پايه از جمله درس . وشناخته شده است

به صورتي است كه دانشجويان اثر بكار گيري ابزار ساده را بصورت   ميبيوشي
بنابراين براي ارتقاء كيفيت آموزش درس . كنند  ميهده واحساس مدل مشا
و ايجاد انگيزه در دانشجويان بكار گيري ابزارساده بصورت مدلهاي   ميبيوشي

مولكولي و بيوشيميايي به عنوان روش هاي ابداعي تدريس وارزيابي آموزش 
اثر ساخت مدلهاي  :هدف. در اين خصوص بسيار با اهميت است  ميبيوشي

مولكولي و بيوشيميايي با بكار گيري ابزارساده به عنوان روش هاي ابداعي 
  در دانشگاه علوم پزشكي با بل   ميتدريس بيوشي

تعداد سه دانشكده به . اين مطالعه به صورت عملي انجام شد :روش كار
مدلهاي مولكولي و بيو شيميايي از ابزار . صورت مجزا تحت پوشش قرار گرفت

و در كلاس درس جداگانه براي هر يك از سه رشته ارايه و  ساده ساخته شد
از نظر سن و جنس و  ،دانشجويان به دو دسته تقسيم شد. نمايش داده شد

تدريس تئوري براي هر دو گروه يكسان . معدل و يا رتبه كنكور همسان بودند
. بود اما آموزش با مدل در هر رشته يك گروه بود و بصورت مجزا انجام شد

پلي پپتيد ها، پروتئين ها و آنزيم ها با ابزار  ،آموزش ساختمان پپتيد هادر 
براي مثال براي  :ساده مدل مولكولي طراحي و در كلاس درس نمايش داده شد

آموزش ساختمان همو گلوبين ساختمان چهارهم بصورت چهار پاكت جداگانه در 
بصورت  سپس مولكول هاي اكسيژن ،يك صفحه طراحي و ساخته خواهد شد

گوي رنگي و اتم هاي آهن به فرم گوي ديگر طراحي شد وارتباط مولكولها با 
در خصوص آموزش آنزيم ها جايگاه فعال و سوبسترا . يك فنر نشان داده شد

ساختمان . و مهار كننده با ابزار ساده طراحي شده و علكرد آن نمايش داده شد
ي هاي رنگي بصورت مدل سوم و چهارم پروتئين ها با فنر و گو ،دوم ،اول

فولدينگ  ،سپس براي درك فرم انطاف پذيري و فرم هاي فضايي ،ساخته شد
سپس در خصوص . پرو تئين ها و ساير خواص ساختماني آن نمايش داده شد

آموزش جنبه هاي مختلف مولكول مورد نظر انگيزه دانشجويان وساير موارد 
. نفر خواهد بود60تعداد  جامعه آماري. . مورد نظر سنجش قرار خواهد شد

. داده ها ي اين مطالعه توسط آمار توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
دندانپزشكي و پيرا پزشكي در اين  ،نفر از دانشجويان پزشكي 100تعداد 

  . مطالعه شركت داشتند
نتايج ميزان اثريادگيري مدلها بين گروهها از طريق پرسشنامه و نمرات : نتايج

نتايج اجراي طرح دربررسي و تحليل نتايج درخشان . ه مقايسه شداخذ شد
دانشگاه  ،كسب شده توسط دانشجويان در آزمونها و ارزيابي ها در سطح كلاس

با استفاده از مدل در . و در سطح امتحان جامع علوم پايه كشوري تعيين شد
بحث . كلاس توجيه رابطه بين ساختمان و عملكرد مولكولها ساده و راحت بود

ساخت مدل و بكار گيري آن در سطح دانشگاه علوم پزشكي بابل نخستين بار 
دانشجويان ازموضوع درسي  ،با بكار گيري مدل هاي ساده شده. انجام شد

همچنين درك . رابطه بين ساختمان و عملكرد مولكولها درك خوبي داشتند
   .قسمت هاي مختلف مولكول توسط دانشجويان به آساني صورت گرفت

  ساخت مدل، ابزارساده، تدريس بيوشيمي :هاى كليدى واژه
 A-10-132-5 

 
  (E) تاثير فناوري اطلاعات بر آموزش پزشكي

  

  رويا وطن خواه ،راضيه فرهي
  

  مشهد, بلوار قرني ,چهارراه ابوطالب,بيمارستان خاتم النبياء  
Rzeah_1364@yahoo. com  

  
مربيان آموزش , ايجاد تحول در آنبمنظور پيشرفت آموزش پزشكي و : مقدمه

پزشكي در گردهمايي هاي مختلف براي رفع نارسايي هاي موجود در آموزش 
و با توجه به پاسخ دهي بموقع رو . گامهاي اصلاحي را پيشنهاد نمودند  ,پزشكي

به تزايد در فناوري هاي نوين و هدايت و مديريت صحيح برنامه هاي آموزشي 
عات يكي از مهمترين مسائل مطرح شده در اين در عصر ارتباطات و اطلا

. باشد  ميتوسعه فناوري اطلاعات در عرصه آموزش علوم پزشكي , نشست
  . بررسي تاثير فناوري اطلاعات بر آموزش پزشكي است, هدف از اين مطالعه

, از نوع مروري است كه مطالب آن با استفاده از منابع كتابخانه اي : روش كار
  . مقالات مرتبط جمع آوري شده استاينترنتي و 

فناوري ارتباطات و اطلاعات ظرفيت بالقوه اي را در عرصه آموزش ايجاد : نتايج
كرده بنابراين فدراسيون جهاني آموزش پزشكي كميته اي از مشاوران را 
جهت استفاده از كامپيوتر در آموزش پزشكي تشكيل داده و از آنها خواست تا 

  . اين ابزار جديد با برنامه آموزشي تهيه كند راهنمايي براي ادغام
فناوري اطلاعات و ارتباطات امكان دستيابي به اطلاعات و دانش : نتيجه گيري

تخصصي را مستقل از زمان و مكان فراهم كرده و زمينه را براي همكاري 
در . كند  ميگسترده آموزشي با امكان خود ارزيابي و دريافت بازخورد ايجاد 
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باشد كه فرصت هايي را براي   مياينترنت , ز يكي از اين فناوريهاعصر امرو
ارتباط دانشكده ها و به اشتراك گذاشتن محتوي آموزشي به كمك كامپيوتر را 

كند و اين باعث به روز شدن اطلاعات فراگيران و خروج افراد   ميفراهم 
وجبات شود كه م  ميآموزش ديده و ماهر بعنوان خروجي نظام آموزش پزشكي 

  . سلامتي بهتر جامعه انساني را به دنبال خواهد داشت
فناوري اطلاعات، آموزش پزشكي، فدراسيون جهاني آموزش  :هاى كليدى واژه

   پزشكي
A-10-311-1 

 
مقايسه ي كارايي روش معمول آموزش زبان تخصصي با روش 

 Weblog -based(تكميلي تدريس مبتني بر وبلاگ 
Teaching ( دانشجويان پزشكيبراي (E)  

  

  شيوا روشن ميلاني  ،شادي سرهرودي ،پيمان ميكائيلي
  

  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اروميه 
peyman_mikaili@yahoo. com 

  
، قابل دسترس و متنوع است )مجاني(وبلاگ يكي از ابزار پويا، ارزان : مقدمه

قابل ) خلاف وب سايتبر (كه براحتي توسط مدرس و دانشجو در فضاي مجازي 
با . جهت رويت عموم است) commenting(ويرايش آني و پيغام گذاري 

مروري بر مقالات روشن شد اين ابزار موثر در تدريس دروس پزشكي تقريباً 
استفاده از امكانات وبلاگ در ايجاد فضايي : هدف. از نظر دور مانده است

رائه ي دروس در كلاس و مناسب جهت پشتيباني و تداوم يادگيري بعد از ا
تداوم امر آموزش و بهره گيري مستقيم و باواسطه از مدرس در بيرون از 

ما در اين پژوهش علاوه بر بكارگيري اين روش در . دانشگاه توسط دانشجويان
  . كلاس كارايي آن را با روش معمول تدريس كلاسي مقايسه نموديم

دو كلاس، يكي دانشجويان  در اين بررسي نتايج پيشرفت تحصيلي :روش كار
دانشگاه علوم پزشكي ) 85ورودي ) (2(پزشكي در درس زبان تخصصي 

اروميه كه علاوه بر تدريس معمول كلاسي با سامانه ي وبلاگي كه بمنظور 
پشتيباني تدريس و ارائه و جمع آوري تكاليف در منزل و رفع اشكال طراحي 

دانشجويان پزشكي ورودي ) 2(شده همراه گرديد، را با نتايج زبان تخصصي 
همان دانشگاه و با همان مدرس، مورد پايش و ارزشيابي نهايي قرار  86مهر 

فرم هاي نظر سنجي در ثلث ابتدايي ترم و ثلث پاياني ترم و نتايج . داديم
ملاك . آزمونهاي كوتاه كلاسي، اينترنتي و پايان ترم مورد ارزيابي قرار گرفتند

يير نگرش، و توانمنديهاي دانشجويان در پاسخگويي هاي مورد توجه شامل تغ
به انواع سئوالات مطرح شده در آزمون هاي كوتاه كلاسي و پايان ترم، بويژه 

  . بررسي بازانديشي و قدرت تحليل سئوالات بود
در كلاسي كه توامان روش تدريس بهمراه پشتيباني با وبلاگ داشتند،  :نتايج

جود سامانه ي وبلاگ در كنار تدريس روتين دانشجويان و% 32در پايان ترم 
غير ضروري و % 2لازم، % 12بسيار مطلوب و % 56كلاسي را بسيار ضروري، 
نگرش دانشجويان در ابتداي سال به ترتيب برابر . مابقي خوب توصيف كردند

ضمناً بررسي اوراق امتحاني افزايش . بود% 9و % 11 ،45%، 30%، 5%
لاس نسبت به كلاسي كه فقط به روش سنتي توانمندي دانشجويان اين ك

تعليم داده شدند، در پاسخ دهي به سئوالاتي كه در وبلاگ تاكيد بيشتري 
  شده بود تفاوت معني داري را نشان داد 

  آموزش پزشكي، زبان تخصصي، علوم پايه پزشكي، وبلاگ :هاى كليدى واژه

A-10-334-4 
 

  (E) سلامتمزاياي توسعه آموزش الكترونيك در نظام 
  

زهرا عابدي  ،مديسه  ميمحمد رحي ،سميه عابدي مديسه ،شيما عابدي مديسه
  مديسه
  

  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد
obs_uni86ser@yahoo. com 

  

به موازارت جهان    ميبا گسترش فناوري اطلاعات و ارتباطات، فضاي دو :مقدمه
دنياي واقعي را در خود واقعي ايجاد شده كه به واقع تمام عناصر و اجزايي 

آموزش مجازي اين نويد را به بشر داده است كه با گذشت . كند تكرار مي
: هدف. تواند وارد هر خانه و سازماني شود زمان، مكان و مرزها به راحتي مي

شناخت مزاياي استفاده از آموزش الكترونيك ميتواند بر شمار علاقه مندان 
  . لذا منجربه ارتقاء آموزش در كشور شوداستفاده كننده از آن بيفزايد و 

اين مقاله به صورت مروري و با رجوع به مقالات موجود در سايتهاي : روش كار 
  . الكترونيكي  معتبر مرتبط با آموزش الكترونيك انجام گرفته است

كاهش : كاهش زمان آموزش-مهمترين عامل انتخاب  : كاهش هزينه ها  :نتايج
افزايش به كار گيري -به شيوه هاي سنتي درصد   درصدي نسبت 60تا  40

درصدي نسبت به روش  25افزايش : عملي آموخته ها در اين شيوه آموزش
اخذ آزمون نهايي دوره هاي آموزشي و اعطاي گواهينامه و مدرك -هاي سنتي  

دسترسي آسان و در زمان -تحصيلي بطور اتوماتيك و بسيار سريع و ارزان  
تعيين -تحصيل در ساعات فراغت و يا در منزل   : عاليدلخواه به آموزش 

كاهش اضطراب به دليل ترس : سرعت پيشرفت دروس به خواست دانشجو
از عقب ماندن در دانشجويان كُند و افزايش رضايت در دانشجويان تيزهوش   

تعامل زياد بين دانشجو و مدرس و افزايش انگيزه براي پي : قابليت تعاملي-
 ،انتخاب مطالب درسي به روز: افزايش اعتماد به نفس-رسي  گيري مطالب د

فراگيري : امكان ارائه آموزش با كيفيت بالا- افزايش اعتماد به نفس  
هزينه بسيار پايين - به خصوص در مناطق دور افتاده    ميموضوعات مختلف عل

تهيه برنامه هاي آموزش الكترونيكي در ايران در مقايسه با قيمتهاي جهاني  
عقايد  ،امكان ارتباط بين دانش آموزان و دانشجوياني كه داراي فرهنگ ها

وتجربيات مختلفي هستند و بهره گيري از مربيان و سخنراناني كه در داخل 
  . كنند از ديگر مزاياي آموزش الكترونيك است  ميكشور زندگي ن
جاي هيچ بحثي نيست كه اين شيوه آموزش به سرعت در حال : نتيجه گيري

سترش است و بيشتر صاحب نظران معتقدند كه مزيت هاي چشمگير اين گ
شيوه، تضمين كننده نقش رو به گسترش آن در استراتژي هاي آموزشي 

  . است
  مزايا، آموزش الكترونيك، نظام سلامت :هاى كليدى واژه

 A-10-309-3 
 

استخراج شاخص هاي ارزشيابي برنامه هاي آموزش 
  (E) الكترونيك

  مريم شهابي
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  4،واحد65اصفهان،خيابان شيخ صدوق جنوبي،كوچه استقلال،پ

shahabi@edc. mui. ac. ir 
  

آموزش الكترونيك به عنوان استفاده از اينترنت براي دستيابي به  :مقدمه
مواد يادگيري، تعامل با محتوا، معلم و ساير يادگيرندگان به منظور كسب 
دانش، ساختن معاني شخصي و آموختن از تجربه ي يادگيري تعريف شده 

ي امروزه استفاده از برنامه هاي آموزش الكترونيك به صورت فزاينده ا. است
از آن جا كه  يكي از عناصر و اجزاء لاينفك هر برنامه، . در حال افزايش است

نظام ارزشيابي آن برنامه است وارزيابي به منظور قضاوت كردن در مورد 
. استفاده ميشود) . . . برنامه ها،پروژه ها و(ارزش يا موفقيت افراد يا امور 

ز طرفي براي انجام ارزشيابي بنابراين هر برنامه اي نياز به ارزشيابي دارد ا
با عنايت . باشيم كه فرايندارزيابي ما را عيني سازد  مينيز نيازمند ابزار هايي 

به اين موضوع به منظور ارزشيابي برنامه هاي آموزش الكترونيك به طراحي 
  . چك ليستي با استفاده از مرور متون در اين زمينه پرداختيم

مقالات و كتب موجود در زمينه ي آموزش  اين مقاله با رجوع به :روش كار
الكترونيك و ارزشيابي آن جهت شناسايي شاخص هاي ارزشيابي برنامه هاي 

  . آموزش مجازي  به منظور تدوين چك ليست مناسب انجام گرديد
سازماندهي و : آيتم كلي استخراج گرديد كه شامل 6در اين مطالعه  :نتايج

زشي، استفاده موثر و مناسب از تكنولوژي، طراحي آنلاين، طراحي و ارائه آمو
سپس . باشد  ميحمايت يادگيرنده و منابع، اجراي دوره و ارزشيابي دانشجو 

 17شاخص، طراحي و ارائه آموزشي  8براي آيتم سازماندهي و طراحي آنلاين 
شاخص، حمايت يادگيرنده و  5شاخص، استفاده موثر و مناسب از تكنولوژي

شاخص  7شاخص و ارزشيابي دانشجو  10ي دوره شاخص، اجرا 7منابع 
استخراج گرديدو در نهايت كل شاخص ها در قالب يك جدول به صورت چك 

  . ليست تدوين شد
آموزش مجازي مانند هر نوع فعاليت آموزشي ديگر نيازمند : نتيجه گيري

نظارت و ارزيابي به منظورانجام  اقدا مات اصلاحي در مراحل طراحي، اجرا و 
فرايند ارزيابي براي كاهش ميزان خطا نيازمند ابزارهاي . باشد  ميابي ارزي

  مييكي از ابزارهايي كه عينيت فرايند ارزيابي را افزايش . باشد  ميعيني 
اين چك ليست با منظور ارزشيابي دوره هاي  آموزش . دهد چك ليست است

  . مجازي طراحي گرديده است
   ي،آموزش الكترونيكشاخص هاي ارزشياب :هاى كليدى واژه

A-10-171-3 
 

learning -U، تضمين كيفيت و نوآوري در آموزش پزشكي 
(E)  
  

  ماشااالله ترابي  ،مهناز سنجري ،مريم  اعلا ،پاتريشيا خشايار
  

  دانشگاه علوم پزشكي تهران 
mtorabi@tums. ac. ir 

  
 متعددي در دهه گذشته ايجاد) e-learning(سيستمهاي يادگيري الكترونيك 

در واقع اين سيستمها نمايي از . شده كه بيشتر آنها دانشجو محور بوده اند
باشند كه در آن معلم نقش توليد كننده دانش و دانشجو   ميدنياي واقعي 

 learning(يادگيري فراگستر . نقش مصرف كننده آن را برعهده داشته اند
Ubiquitous (در  در هر شبكه،  به معناي يادگيري در هر مكان، به هر وسيله ،

هر زمان و تحت هر شرايطي است كه راههاي نويني جهت ايجاد همكاريهاي 
مناسب، ارائه خدمات با محتواي مناسب در زمان مطلوب را براساس شرايط 

. آورد  مي، منابع  يادگيري و خدمات موجود فراهم )زمان و مكان(دانشجويان 
سازد   مياين سيستم امكان تعامل بين فراگير و سيستم را به گونه اي مهيا 

كه اطلاعات موجود به روشي انعطاف پذير و قابل كنترل مورد استفاده قرار 
اين شيوه نوين يادگيري كه در واقع مدل تعميم يافته يادگيري با كمك . گيرد

ويان رشته هايي چون باشد امكان يادگيري را بخصوص براي دانشج  ميرايانه 
پزشكي كه نياز به يادگيري مادام العمر دارند نه تنها در كلاس و محيط 

به بيان ديگر اين . آورد  ميفراهم . . . . دانشگاه بلكه در منزل، محيط كار و
  ميسيستم امكان حضور فعال يادگيرنده در ايجاد دانش را در حد كلان ميسر 

بر لزوم ) سيون جهاني آموزش پزشكيفدرا( WFMEبنا به تاكيد . سازد
رسد اضافه نمودن   مييادگيري مادام العمر در فراگيران رشته پزشكي به نظر 

اين سيستم يادگيري نه تنها به برنامه آموزشي دانشجويان بلكه به 
تواند گام موثري در راستاي ارتقاي دانش   ميسيستمهاي آموزش مداوم 

  . ات باشدپزشكان و بهبود كيفيت ارائه خدم
  ، يادگيريU-learningآموزش پزشكي،  :هاى كليدى واژه

A-10-399-1 
 

دانشگاه   ميبررسي دانش، نگرش و عملكرد  اعضاي هيات عل
علوم پزشكي ايران در بكارگيري منابع كتابخانه ديجيتال 

  INLM (E)پزشكي ايران
  

  زهرا فرجي  ،سليمه گوهري نژاد
  

  مركز مطالعات و توسعه آموزش -دانشگاه علوم پزشكي تهران
goharinezhad@gmail. com 

  
دانش و اطلاعات   ي سوم تحولات بزرگي در جهت دستيابي به در هزاره :مقدمه

فراهم آمده است، سهولت ارتباط، دسترسي گسترده و نسبتاً ارزان و همگاني 
ها و عملكردها  تغييرات اساسي در انديشه شدن استفاده از اطلاعات، منجر به 

ها، موسسات و  اين تحولات، تاثير عميقي در آموزش عالي دانشگاه. شده است
اجزاي آن چون اعضاي هيئت علمي،   ميو فرهنگي و بر تما  ميمراكز عل
هاي يادگيري، آموزش، پژوهش،  گران، دانشجويان و نيز روش پژوهش
هاي ديجيتالي  در اين بين كتابخانه. ها و منابع اطلاعاتي گذاشته است كتابخانه

معاصر، نقش   ساني در دورهر هاي اطلاع نيز به عنوان يكي از مهمترين فعاليت
. اند هنگام بر عهده گرفته اي مناسب و به خدمات كتابخانه  اي را در ادامه ويژه

كتابخانه ملي ديجيتال پزشكي ايران، امكان دسترسي به آخرين منابع اطلاعاتي 
پزشكي موجود در دنيا را در هر مكان و هر زمان براي اساتيد، محققين و 

ها و مراكز تحقيقاتي  دانشگاه  ميصورت يكسان در تمادانشجويان پزشكي به 
هدف پژوهش حاضر تعيين دانش، نگرش و . نمايد پزشكي كشور فراهم مي
دانشگاه علوم پزشكي ايران در مورد كتابخانه   ميعملكرد اعضاي هيات عل

  . ها بوده است و پژوهشي آن  ميهاي عل ديجيتال پزشكي بر فعاليت
از نوع توصيفي است كه به صورت مقطعي در نيمه اين پژوهش  :روش كار 

  ميجامعه پژوهش را اعضاي هيات عل. انجام شده است 1388دوم سال 
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نمونه پژوهش با استفاده از . دادند دانشگاه علوم پزشكي ايران تشكيل مي
اه علوم پزشكي ايران دانشگ  مينفر از اعضاي هيات عل 152جدول مورگان 
اي كه  ي پژوهشگر ساخته ها به كمك پرسشنامه دادهگردآوري . انتخاب شدند

در بكارگيري منابع   ميبخش دانش، نگرش و عملكرد اعضاي هئيت عل 3در 
كتابخانه ديجيتال پزشكي ايران تنظيم شده بود صورت گرفت و با استفاده از 

  . هاي توصيفي آن استخراج گرديد آماره  SPSSنرم افزار 
در مورد نگرش اعضاي هيات علمي، حاكي از آن بود نتايج به دست آمده  :نتايج

هاي  درصد به استفاده از منابع كتابخانه ديجيتال در ارتقاي فعاليت%2. 76كه 
كه نشانگر   ميميانگين دانش اعضاي هيات عل. دانشگاهي اعتقاد داشتند

بدست % 2. 43مهارت آنها در استفاده از منابع كتابخانه ديجيتال پزشكي بود 
در استفاده از منابع كتابخانه ديجيتال پزشكي   ميعملكرد اعضاي هيات عل .آمد

روزآمد كردن اطلاعات % 4. 73 ،%80هاي تحقيقاتي در بعد هدف انجام پروژه
ارائه مقالات و تاليفات، روز آمد : هاي باليني و مابقي به ترتيب شامل در گروه

ائل درماني، علاقه و آموزشي، حل مس  ميكردن اطلاعات، ارتقاي رتبه عل
در استفاده از   ميشخصي و رقابت با همكاران بود، عملكرد اعضاي هيات عل

انجام   :منابع كتابخانه ديجيتال پزشكي در بعد فعاليتهاي پژوهشي به ترتيب
پروژه هاي تحقيقاتي، چاپ مقاله در نشريات تخصصي خارج و داخل، تاليف 

براي   مياعضاي هيات عل. ه ها بودكتاب، ارائه مقاله در سمينارها و كنگر
، Sciencedirect،، Proquestهاي  دستيابي به اطلاعات مورد نياز خود از پايگاه

Scopus ،Ovid هاي تحقيقاتي،  تعداد طرح. بردند بيشترين استفاده را مي
ـ پژوهشي در   مي، مقالات چاپ شده در مجلات علISIمقالات ايندكس شده 

  بوده است 3 -0يكسال گذشته بين 
نسبت   ميبا توجه به نتايج پژوهش حاضر اكثريت اعضاي هيات عل :نتيجه گيري

ـ آموزشي خود   ميهاي عل به استفاده از منابع كتابخانه ديجيتال در فعاليت
نگرش مثبت داشتند ولي برخي از آنها از دانش و مهارت كافي برخوردار 

ارتقاي دانش و عملكرد اعضاي در اين راستا لازم است تدابيري براي . نبودند
دانشگاه در استفاده بهينه از منابع كتابخانه ديجيتال   ميهيات عل
  . گردد INLMپزشكي
دانش، نگرش، عملكرد، اعضاي هيات علمي، كتابخانه ديجيتال  :هاى كليدى واژه

 INLMپزشكي ايران

A-10-389-1 
 
 در دستياران سال اول  ميبررسي مهارت جستجوي منابع عل
(E)  

  

  سيد محمد علوي  ،مهدي سياح برگرد ،عليرضا اولي پور ،مصطفي فقهي
  

  معاونت تحقيقات و فن آوري
feghim671@live. com 

  
استفاده از منابع  ،با پيشرفت سريع علم پزشكي و تحول در آموزش :مقدمه

معتبر و دستيابي به آنها يكي از مهمترين دغدغه هاي دانشجويان   ميعل
هاي  شواهد جديد حاصل از تحقيقات باليني، تست. ميباشدودستياران 

تر و  هاي قبلي را باطل كرده و آنها با شواهد جديد دقيق تشخيصي و درمان
  ميبررسي مهارت جستجوي منابع عل: هدف. قابل اعتمادتر جايگزين شده اند

  . در دستياران سال اول

شركت كنندگان . دمطالعه اي مقطعي توصيفي بو،اين مطالعه: روش مطالعه
دستيار شركت كننده در برنامه توانمندسازي دستياران سال اول  137مطالعه 

پرسشنامه نيمه ساختار . دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز بودند
  SPSSبراي تجزيه و تحليل آماري از نرم افزار . يافته حاوي سوالاتي بسته بود

  . استفاده شد
كه از اين :پرسشنامه مورد قبول واقع شد  119پرسشنامه  137از :نتايج

از شركت كنندگان قادر به %8. 16. نفر خانم بودند 57نفر آقا و  62تعداد 
. درصداز اينترنت اطلاعات كافي نداشتند 6. 37. استفاده از كامپيوتر نبودند

به صورت ابتدايي توانايي استفاده از موتورهاي جستجو غير % 5. 16
درصد اطلاعات كافي در  1. 13را داشتند و ) . . ,Google,Yahoo(اختصاصي 

درصد توانايي جستجو منابع  16مورد منابع شواهد در اينترنت داشتند و 
  . داشتند كه همه آنها اين توانايي را كم و غير كارامد اعلام نمودند  ميعل

 از  ميعدم وجود توانايي دستياران در به دست آوردن منابع عل:نتيجه گيري
در دنيا،اين خود   مييعني عقب بودن اين قشر از پيشرفتهاي عل،فضاي ايترنت

باعث افت سلامت جامعه ميشود،پيشنهاد ميشود در ابتداي دوره دستياري 
  . آموزش داده شود  ميروشهاي دستيابي به منابع عل

  دستياران،جستجو در ايترنت،منابع علمي :هاى كليدى واژه
A-10-426-3 

 
و ) survey online(افزارهاي بررسي آنلاين مقايسه نرم 

  (E) كاربرد آن در آموزش علوم پزشكي
  

  عباس شيخ طاهري  ،معصومه سرباز ،خليل كيميافر
  

  دانشكده علوم پيراپزشكي -دانشگاه علوم پزشكي مشهد
kimiafarkh@mums. ac. ir 

  

يكي از رسالت هاي اصلي نظام هاي آموزشي استفاده از نوآوريهاي  :مقدمه
ايجاد شده در زمينه فناوري اطلاعات وارتباطات به منظور ارتقاء كيفيت محتوا و 

باشد تا بتواند با توجه به اطلاعاتي كه در هر لحظه در   ميبرنامه هاي آموزشي 
روش بررسي آنلاين ابزاري مفيد . دست دارد بهترين انتخاب را انجام دهد

براي جمع آوري داده ها  در حوزه هاي مختلف آموزش علوم پزشكي به صورت 
تواند زمينه را براي تغيير الگوهاي آموزش فراهم   ميباشد و   ميتحت وب 

مقايسه نرم افزارهاي بررسي آنلاين و كاربرد آن در آموزش علوم . كند
  پزشكي 
شامل نرم (نرم افزارهاي بررسي آنلاين تحت وب در مرحله اول  :روش كار
, Survey onkeyM ,Zoomerang ,Free Online Surveyافزارهاي

esurveypro, ( به روش بررسي تطبيقي مقايسه شد و با توجه به ويژگيهاي
توسط پژوهشگران انتخاب و به صورت  esurveyproمورد بررسي، نرم افزار

) Plan Lesson(ي طرح جلسات روزانه آزمايشي براي نظرسنجي و ارزشياب
ارائه شده به دانشجويان كارشناسي فناوري اطلاعات سلامت مورد استفاده 
قرار گرفت و در نهايت ديدگاه دانشجويان نسبت به استفاده از اين ابزار با 

  . استفاده از پرسشنامه آنلاين و به روش توصيفي ارزيابي شد
با توجه  esurveyproشان داد كه نرم افزار يافته هاي جداول تطبيقي ن :نتايج

تواند در حوزه هاي   ميبه قابليت دسترسي مناسب و ويژگي هاي برتر آن 
دانشجويان در پاسخ به . مختلف آموزش علوم پزشكي مورد استفاده قرار گيرد
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اين سؤال كه استفاده از نرم افزار بكار گرفته شده را تا چه ميزان ساده و 
اغلب . درصد گزينه بسيار زياد را انتخاب كردند 67دانيد،   ميقابل اجرا 

استفاده از روش بررسي آنلاين را نسبت به روش ) درصد 5. 44(دانشجويان 
درصد نيز در حد زياد، بهتر و مفيدتر  5. 33هاي سنتي، در حد بسيار زياد و 

  . دانستند  مي
انواع ارزشيابي ها و توان براي انجام   مياين نرم افزارها را  :نتيجه گيري

اين ابزار به . بررسي نظرات افراد در سطوح مختلف نظام آموزشي بكار گرفت
ما كمك خواهد كرد تا از سمت الگوهاي سازماندهي و تصميم گيري كاملاً 

  . موضوع محور به سمت الگوهاي دانشجو محور حركت كنيم
  وم پزشكيبرنامه آموزشي، بررسي آنلاين، آموزش عل :هاى كليدى واژه

A-10-485-1 
 

روشهاي انتقال دانش ضمني در ميان كارشناسان پرستاري 
  (E) بيمارستان فاطمه زهرا بوشهر

  

  مهستي گنجو  ،راضيه باقرزاده ،ليلا دهقاني
  

  دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پيراپزشكي - بوشهر
leiladehghani@yahoo. com 

  
هاي ذهني  دانش ضمني پرستاري كه خلق آن از طريق روش :مقدمه
پذير است، بسيار تجربي، مبهم، مرتبط با اقدام و عمل، شخصي و  امكان

در حقيقت، دانش . وابسته به ديدگاه توليدكننده دانش براي انتقال است
ضمني در حرفه پرستاري دانشي است كه در درون ذهن پرستاران ايجاد 

هاي  تعيين بهترين روش. اي ذخيره نشده است پايگاه دادهشود و در هيچ  مي
تواند نقش موثري در افزايش دانش پرستاران و  انتقال دانش ضمني مي

پژوهش حاضر با هدف بررسي روشهاي . توسعه خدمات پرستاري داشته باشد
انتقال دانش ضمني در پرستاران بيمارستان فاظمه زهرا شهر بوشهر انجام 

   . گرفته است
  ميپژوهش حاضر يك مطالعه توصيفي تحليلي و از نوع مقطعي   :روش كار

جامعه مورد بررسي را كليه كارشناسان پرستاري بيمارستان فاطمه . باشد
  ميمشغول به كار بودند تشكيل  1388كه در سال) نفر 215(زهراي بوشهر 

بخش . دها پرسشنامه محقق ساخته در دو بخش بو آوري داده ابزار جمع. دادند
براي . اول اطلاعات و بخش دوم سؤالاتي در مورد روشهاي انتقال دانش بود

  . ها از آمار توصيفي و استنباطي استفاده شد تجزيه و تحليل داده
سال و  84/30±36/5ميانگين سني شركت كنندگان در پژوهش  :نتايج

در بيشترين روش انتقال دانش . سال بود 15/7±63/4ميانگين سابقه كاري 
ميانگين نمره ( واحدهاي پژوهش شركت در دوره هاي آموزش مداوم 

ميانگين (با ساير پرستاران بود  ميو پس از آن ارتباط كلا) 52/3±31/87
بين پرستاران زن و مرد از لحاظ ميانگين نمره دو . )88/86±36/15نمره 

ال كمترين روش انتق. روش نام برده شده اختلاف آماري معني دار ديده نشد
) 5/22±04/11ميانگين نمره (دانش از نظر پرستاران استفاده از وبلاگ بود 

كه در اين روش ميانگين نمره پرستاران زن بيش از پرستاران مرد 
  . )P=001/0(بود

پرستاران معتقدند كه بيشترين روشهاي انتقال دانش، آموزش  :نتيجه گيري
برنامه ريزي براي برگزاري . باشد  ميبا ساير پرستاران   ميمداوم و ارتباط كلا

تواند انتقال دانش ضمني در   ميبهينه و هدف دار كارگاههاي آموزش مداوم 
  . پرستاران را ارتقاء داده و نهايتاً بهبود خدمات پرستاري را در پي داشته باشد

  انتقال دانش، پرستار، دانش ضمني :هاى كليدى واژه
A-10-229-1 

 
دانشجويان پزشكي پيرامون بررسي ذهنيت و تمايل 

  (E) فناوريهاي داراي اولويت حوزه سلامت
  

  كامران ميرزايي  ،سيده فاطمه نجومي ،فاطمه دهقاني
  

fatemehdehghani@yahoo. com 
  

كشور ذيل حوزه ها و اولويتهاي راهبردي كشور   ميدر نقشه جامع عل :مقدمه
حوزه سلامت بيان شده در عرصه علم و فناوري فناوريهاي داراي اولويت در 

دانستن ديدگاه دانشجويان علوم پزشكي پيرامون فناوريهاي اين حوزه . است
امكان جهت دهي و مديريت بهتر منابع را براي حصول اهداف مدنظر فراهم 

اين تحقيق به بررسي ذهنيت و تمايل دانشجويان پزشكي در : هدف. ميكند
پژوهشي به  -اليتهاي علميابتداي دوره آموزشي خود پيرامون اختصاص فع

  . پردازد  ميفناوريهاي داراي اولويت در حوزه سلامت 
 89و 88در اين مطالعه توصيفي بر دانشجويان پزشكي ورودي  :روش كار

مورد دريافت  91پرسشنامه داده شده  95دانشگاه علوم پزشكي بوشهر از 
حوزه در در پرسشنامه بعد از معرفي فناوريهاي داراي اولويت اين . شد

  . سوالاتي ذهنيت وتمايل به فعاليت و دلايل آن بررسي شد
در نتايج حاصل از رتبه بندي به ترتيب روشهاي تشخيص و درمان و :نتايج

سپس پزشكي مولكولي و سلولهاي بنيادي از بيشترين تمايل دانشجويان براي 
وهاي طراحي دارو با تاكيد بر مهندسي معكوس طب و دار. فعاليت برخوردارند

سنتي در رتبه سوم تمايل به فعاليت در بين چهار عنوان مطرح قرار دارد و از 
از . نظر اثربخشي بر نظام سلامت هم كمترين رتبه را بين چهار عنوان يافت

ديدگاه دانشجويان فناوري ارتقاي سلامت از نظر اثربخشي در رتبه اول است 
  . فعاليت در آن دارند درحاليكه نسبت به سايرين تمايل بسيار كمتري به

گنجاندن مفاهيم مربوط به فناوريهاي حوزه سلامت مانند طب  :نتيجه گيري
در برنامه آموزشي ميتواند در جهت دهي و علاقه  promotion healthسنتي و 

  . كشور موثر باشد  ميمند كردن دانشجويان و متعاقبا دستيابي به اهداف عل
  حوزه سلامت -اولويت داراي  -فناوري  :هاى كليدى واژه

A-10-497-1 
 

بررسي تأثير آموزش به روش بحث گروهي بر ميزان يادگيري 
  (E) دانشجويان مقطع كارشناسي تغذيه

  
  زارچي  ميعلي اكبر كري ،هرمز  سنائي نسب ،حميدرضا  توكلي

  
بهداشت دانشگاه   گروه آموزش بهداشت دانشكده -سه راه اراج  -تهران 

  )عج(. ا علوم پزشكي بقيه
sanaei1343@gmail. com 
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با توجه به اينكه در سالهاي اخير استفاده از روشهاي تدريس فعال و : مقدمه
نوين در مراكز دانشگاهي به منظور مشاركت بيشتر دانشجويان براي يادگيري 
مورد توجه قرار گرفته است، اين مطالعه با هدف تعيين تأثير آموزش به روش 

يادگيري دانشجويان دوره كارشناسي ناپيوسته تغذيه بحث گروهي بر ميزان 
  . در درس ميكروب شناسي كپك و مخمر انجام گرفت

اين مطالعه نيمه تجربي با استفاده از روش بحث گروهي براي ارائه  :روش كار
درس ميكروب شناسي كپك و مخمر دانشجويان ترم دوم كارشناسي ناپيوسته 

. ا ه بهداشت دانشگاه علوم پزشكي بقيهنفر در دانشكد 11تغذيه به تعداد 
اين درس به . انجام گرفت 1388- 1389در نيمسال دوم تحصيلي ) عج(

/ 5واحد نظري و  5/1( واحد درسي  2عنوان يكي از دروس اصلي به صورت  
گردد كه واحد نظري آن بر اساس عناوين آموزشي   ميارائه ) واحد عملي
توسط استاد براي بيان كليات و جلسه  3(ساعته  2جلسه  10مصوب در 

جلسه با روش بحث گروهي و با مشاركت  7مقدمات و نحوه اجراي درس و 
براي اجراي هر يك از جلسات درس به روش . برگزار گرديد)  دانشجويان

بحث گروهي، يك يا دو نفر از داشنجويان به عنوان مسؤول يك درس انتخاب 
س نيز براي ارائه دهندگان و ساير گرديده و براي مطالعه اوليه، منابع در

 test(قبل از اجراي هر جلسه، ابتدا آزمون اوليه . دانشجويان تعيين شده بود
pre ( و سپس در پايان همان جلسه، آزمون ثانويه)test  post  ( ميانجام  

افزار  هاي به دست آمده در قبل و بعد از اجرا، با استفاده از نرم داده. گرديد
SPSS   كمك آزمونهاي آماري كولموگروف اسميرنوف، تي زوج و و با

  . ويلكاكسون مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
نتايج نشان داد كه ميانگين نمرات دانشجويان بعد از اجراي روش به  :نتايج

بدين صورت كه  علاوه بر معني دار بودن . طور معني داري افزايش پيدا كرد
اي هر جلسه درس، ميانگين كل نمرات افزايش نمرات دانشجويان در انته

  .  دانشجويان در بعد از مداخله افزايش يافته است
  . آموزش، روش تدريس، بحث گروهي، دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-449-1 
  

نياز سنجي آموزشي بهورزان شاغل در خانه هاي بهداشت  
  (E) استان اصفهان

  
 ،محسن روحاني ،محمدحسين يارمحمديان ،مريم خيرمند ،هدايت اله عسگري

  صديقه انصاري پور
  

دانشكده مديريت و اطلاع -دانشگاه علوم پزشكي-دروازه شيراز- اصفهان
  رساني پزشكي

asgari43@yahoo. com 

  
در نظام بهداشت ودرمان كشور اولين رده نيروي انساني صف مقدم : مقدمه  

لذا با توجه به ،بهورزان هستندارايه مراقبت هاي بهداشتي در روستاها 
تغييير مداوم نياز هاي جامعه نياز به تعيين اولويت براي برنامه ريزي و اجراي 

تعيين اولويت . شد  ميدوره هاي مورد نياز آموزشي براي اين رده احساس 
    نياز هاي آموزشي بهورزان شاغل در استان اصفهان 

گو ها و تكنيك هاي توافق سنجي در مطالعه توصيفي با استفاده از ال :روش كار
نفري از بهورزان شاغل در خانه هاي بهداشت،مديران و مربيان  1621جمعيت 

مراكز آموزش بهورزي شهرستان وكارشناسان ستاد شبكه به روش سرشماري 

ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه با سوالات باز است كه روايي و . است
   . پايايي آن تاييد شده است

بيشترين  موارد مورد توافق به ترتيب اولويت از ديدگاه گروه هدف  :ايجنت
 بيماريهاي غيرواگير و واگير، آموزش سلامت ومهارتهاي زندگي،:مربوط به

   . تغذيه و دارو،بهداشت محيط وحرفه اي و بهداشت دهان ودندان بوده است
بين نظرات كارشناسان ستادي،مربيان و بهورزان درمورد نياز  :نتيجه گيري

تواند   ميشود، اين موضوع   ميهاي آموزشي بهورزان توافق زيادي ديده ن
در شبكه ها باشد كه   ميناشي از ضعف در همكاري درون بخشي و كار تي

نتوانسته است ديدگاه مشتركي را در بين اين سه گروه ايجاد نمايد و ازطرفي 
اختار شبكه بگونه اي است كه نظرات بهورزان، كارشناسان شبكه و مربيان س

هرچه شبكه از نظر . شود  ميبهورزي در برنامه ريزي و آموزش بهورزان لحاظ ن
تعداد واحد ها و كارشناسان و مربيان و بهورزان گسترده تر باشد اختلاف نظر 

  . بيشتر است
تكنيك تل استار،  ،،تكنيك دلفينيازسنجي آموزشي،بهورز :هاى كليدى واژه

  تكنيك فيش باول
A-10-572-1 

  

بررسي وضعيت افت تحصيلي دانشجويان پيراپزشكي دانشگاه 
  (E)1389علوم پزشكي زاهدان درسال 

  
  جاويد دهقان حقيقي  ،رامين  همايوني ،ژيلا عابدسعيدي ،سليمان سراواني

  
saravani_solyman@yahoo. com 

  
  ميرشد و توسعه هر جامعه متاثر از نيروي آموزش ديده آن جامعه  :مقدمه

باشد و شناسايي فاكتورهاي موثر در پيشرفت تحصيلي دانشجويان و بذل 
باشد اما در اين ميان   مياساسي به سوي توسعه پايدار   ميتوجه به آنها گا

  ميافت تحصيلي دانشجويان يكي از مشكلات عمده مراكز آموزش عالي كشور 
شود بلكه   ميباشد كه نه تنها باعث اتلاف وقت و هزينه هاي جاري اين مراكز 

رواني، خانوادگي و اجتماعي براي -باعث ايجاد مسائل و مشكلات روحي 
گردد اين پژوهش با هدف تعيين وضعيت افت تحصيلي   ميدانشجويان نيز 

   .دانشجويان پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي زاهدان انحام شد
دانشجوي پيراپزشكي  94اين مطالعه توصيفي تحليلي كه برروي  :روش كار

صورت پذيرفت ودانشجويان برحسب معدل كل واحدهاي گذرانده به دوگروه 
دانشجويان داراي (وگروه ناموفق )به بالا 15دانشجويان داراي معدل (موفق 

پژوهشگر تقسيم شدند، برايجمع آوري اطلاعات از پرسشنامه )  15معدل زير 
ساخته اي كه دربررسي هاي قبلي نيز اكثر سئوالات آن بكار رفته بودمورد 
استفاده قرار گرفت كه پس از تعين اعتبار وپايايي آن توسط واحدهاي مورد 

تجزيه  SPSSپژوهش تكميل گرديد سپس اطلاعات توسط نرم افزار آماري 
  . وتحليل شد

 6/26درصد مونث بودندو 64ودرصد مذكر  30مورد مطالعه  94از  :نتايج 
درصد ازنظر اقتصادي  4/73انها داراي سابقه اقتصادي خوب وعالي ومابقي 

درصد  7/11دروضعيت ضعيف ومتوسط بودندودرصد تاهل دربين آنها 
بود وبين  3/4بود،درصد دانشحوياني كه يك بار ويابيشتر مشروط شده بودند

روتاهل  ارتباط وجود پيشرفت تحصيلي وجنس وشغل مادر وتحصيلات ماد
  . ) 05/0P(داشت 
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دست اندركاران امر آموزش بايد با توجه به فاكتورهاي موثر بر  :نتيجه گيري
عملكرد تحصيلي و افت تحصيلي دانشجويان، راهكارهاي مناسبي را طراحي و 
اجرا نمايند تا بر اساس شناخت دقيق همين ويژگيها بتوان دانشجويان در 

ي و با مشاوره هاي مناسب امكانات بهتري را براي معرض خطر را شناساي
  :كليد واژه ها. تحصيل آنها فراهم نمود

  زاهدان ،دانشجويان پيراپزشكي ،وضعيت افت تحصيلي :هاى كليدى واژه
A-10-580-1  

  

بررسي سطح آگاهي و عملكرد دندانپزشكان شيراز ازمقابله با  
  HIV (E)بيماري ايدز و عفونت 

  
  الهام مزارعي ،كلسا  مددي ،رضا درفشي ،شهلا مئمني دانايي ،ميترا فرزين

  
دانشكده دندانپزشكي شيراز و عضو مركز تحقيقات اموزشي دانشگاه علوم 

  پزشكي شيراز،
smomenidanaei@yahoo. com 

  
ارائه خدمات سلامت به آحاد جامعه از وظايف كليه مراقبين سلامت   :مقدمه

آمار منتشره از سوي سازمان بهداشت جهاني بيانگر روند رو به . باشد  مي
در جهان و ايران  HIV /AIDSافزايش با يك شتاب سريع در ميزان عفونت

مراقبين سلامت جامعه مانند دندانپزشكان همواره در معرض خطر . باشد  مي
بالاي عفونتهاي منتقله توسط خون و فرآورده هاي آن هستند، از اين رو 

يكي از  HIV/AIDSش موثر براي جلوگيري از عفونت هايي چون آموز
  ميو كيفي سلامت جامعه   ميملزومات نظام سلامت در راستاي پاسخگويي ك

آموزش دانشجويان و دندانپزشكان جامعه يكي از وظايف اصلي اساتيد . باشد
دانشگاه محسوب ميشود، از اين رو بالا بردن سطح آگاهي آنان با آموزش و 

اين . ههاي مقابله و پيشگيري از اين عفونت بسيار حائز اهميت استرا
پژوهش به منظور سنجش ميزان آگاهي و چگونگي عملكرد دندانپزشكان در 

  . انجام شد HIV/AIDSشهر شيراز در مقابل عفونت 
جمع آوري اطلاعات  ،تحليلي –در اين مطالعه مقطعي از نوع توصيفي  :روش كار

نحوه ي انتقال و  آگاهي نسبت به بيماري ايدز توسط   ،ونتدر زمينه كنترل عف
نفر  68سوال معتبر و توزيع بين  45با ) α=  72. 0( پرسشنامه اي روا و پايا 

ارتباط بين . انجام گرفت) و متخصص  ميعمو(از دندانپزشكان شهر شيراز 
داده ها با . سابقه كار با آگاهي و سطح عملكرد دندانپزشكان بررسي شد

و آناليز واريانس يك )  t(و آزمونهاي آماري تي  SPSSاستفاده از نرم افزار 
  . تجزيه و تحليل شد Pearson correlationطرفه  و 

  
  HIVعفونت  ،ايدز ،آگاهي و عملكرد دندانپزشكان :هاى كليدى واژه

A-10-604-4  
  

تاثير ابزارهاي ارزيابي و الويت بندي مشكلات سلامت جامعه 
  (E) كارورزي بهداشتبر آموزش 

  
  محسن اعرابي ،محمدجواد كبير ،عباسعلي  كشتكار ،مهين قلي پور

  

گروه  - دانشكده پزشكي-مجموعه فلسفي-جاده گرگان تهران2كيلومتر-گرگان
  پزشكي اجتماعي

dr_gholipour@yahoo. com 

  
دانشجويان پزشكي دردوره كارورزي بهداشت ارتباط آموخته هاي  :مقدمه

عدم ابزار , محدوديت زماني . گيرند  مينظري و مديريت سلامت جامعه را فرا 
مناسب جهت شناسايي والويت بندي مشكلات سلامت از چالشهاي آموزشي اين 

امعه ابزارهاي ارزيابي و الويت بندي مشكلات سلامت ج: هدف. باشد  ميدوره 
ريزان جهت  با هدف ياري رساندن به دانشجويان كارورزي بهداشت و برنامه

  . مديريت منابع مالي و انساني طراحي و تاثير آن مورد ارزيابي قرار گرفت
 6كارورز و در30اين مطالعه مداخله اي در دو دوره كارورزي شامل :روش كار

ابزارهاي ارزيابي و  .اجرا شد 1388مركز بهداشتي درماني در خرداد و تير 
. الويت بندي مشكلات سلامت جامعه بر مبناي اهداف پژوهش طراحي شد

تعيين ,ارزيابي برنامه بهداشتي و نظام مراقبت ,ابزارها شامل يافتن مسئله
روايي و پايايي . باشد  مي  ميمعيارهاي الويت بندي والويت بندي گروه اس

ارزيابي مداخله . مطالعه پايلوت تائيد شدابزارها به ترتيب با نظرات خبرگان و 
  . با پرسشنامه ها وفرم هاي ارزيابي پايان دوره انجام گرديد

آگاهي كارورزان از منابع مختلف شناسايي مشكلات سلامتي و ابزارهاي  :نتايج
. افزايش داشت. درصد80درصد ومهارت نيز  80الويت بندي مشكلات 

رات ساير بخشها و جامعه تحت پوشش درصد كارورزان به نقطه نظ 80نگرش 
درصد گروهها 100. واستفاده از همكاري و امكانات آنان افزايش يافت

درصد 85. مهمترين مشكلات سلامت را بموقع شناسايي و الويت بندي نمودند
  . آنان نيزابزارها را مفيد دانستند

نايي اين ابزارها موجب افزايش مهارت و نگرش كارورزان وتوا :نتيجه گيري
آنان دربرقراري ارتباط با جامعه و رهبري تيم سلامت شده وفرصت مناسبي 

  . براي مراكز بهداشتي درماني جهت حل مشكلات منطقه فراهم نمود
  كارورزي بهداشت، ابزارهاي ارزيابي مشكلات :هاى كليدى واژه

A-10-613-1 
  

بررسي ديدگاه كارورزان دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در 
علل كاهش توانمندي پزشكان در انجام مهارتهاي خصوص 

  (E) عملي
  

  گلاره حاتم 
  

مركز مطالعات و -محوطه بيمارستان طالقاني- بلوار شهيد بهشتي-كرمانشاه
  توسعه آموزش علوم پزشكي،
gelarehhatm@yahoo. com 

  
از ويژگيهاي يك پزشك توانمند و پاسخگو، تبحر در انجام مهارتهاي  :مقدمه

بايست بتواند ضمن   ميپزشك . عملي در كنار داشتن دانش نظري است
تشخيص و درمان بيماري بر پايه دانش خود، پروسيجرهاي مورد نياز در 

اما بررسي ها نشان داده است كه بسياري . مديريت بيماري را نيز انجام دهد
پس از فارغ التحصيلي از توانمندي كافي در انجام مهارتهاي   ميپزشكان عمو از

عملي برخوردار نيستند لذا اين مطالعه به منظور بررسي ديدگاه كارورزان 
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دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در خصوص علل كاهش اين توانمنديها انجام 
  . شده است
دانشجوي پزشكي  48اين بررسي با استفاده از پرسشنامه بر روي  :روش كار

جهت  SPSSپس از جمع آوري اطلاعات از نرم افزار . مقطع كارورزي انجام شد
  . تجزيه و تحليل داده ها استفاده شد

دانشجويان علت اصلي كاهش توانايي پزشكان در % 50در اين بررسي   :نتايج
آموزش در مركز مهارتهاي باليني و عدم آموزش  انجام مهارتهاي عملي را تمركز

مهمترين عامل را بي انگيزگي % 25. مستقيم بر بالين بيمار عنوان كردند
اضطراب از انجام % 21دانشجويان جهت تلاش در آموختن مهارتها، 

علت عمده را بي انگيزگي اساتيد % 4پروسيجرهاي دردناك بر روي بيماران و 
  . انشجويان دانسته بودنددر آموزش مهارتها به د

رسد با افزايش توجه به آموزش مستقيم مهارتهاي   ميبه نظر   :نتيجه گيري
توان به كاهش اضطراب دانشجويان در انجام   ميعملي بر بالين بيمار، 

پروسيجرها بر روي بيمار كمك كرده و با توضيح اهميت توانمندي در انجام 
ت انگيزه دانشجويان،  توانايي پزشكان در اين مهارتها و با تلاش در جهت تقوي
  . انجام مهارتهاي عملي را ارتقاء داد

  پزشك عمومي، پزشك پاسخگو، مهارتهاي عملي :هاى كليدى واژه
A-10-545-1 

  

كارپوشه، ابزاري براي پرورش تفكر انتقادي، ارتقاي يادگيري 
  (E) و ارزشيابي باليني

  
  ليلا مهستي جويباري  ،اكرم  ثناگو

  
مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي گلستان، مركز تحقيقات  

  پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان،
a_sanagu@yahoo. com, 

  
شامل مستنداتي از و بازتابي در باره حيطه هاي ) پورتفوليو(كارپوشه  :مقدمه

  ميبازتابي توام -اين شواهد با خود. باشد  مياختصاصي صلاحيت فراگير 
تواند شامل چارت نت ها، نامه هاي ارجاع، ثبت   ميكارپوشه . دشو

پروسيجرها، نوار ويدئويي مشاوره ها، ارزشيابي توسط همتايان، نظرسنجي از 
بيماران، جستجوي متون، پروژه هاي ارتقا كيفيت و هر نوع چيز ديگري كه در 

در گروه  تجربه سه سال به كارگيري كارپوشه. ارتباط با يادگيري است، باشد
پرستاري بهداشت جامعه، مقطع كارشناسي دانشگاه علوم پزشكي گلستان در 

  . شود  مياين برنامه ارائه 
بعد از نشست با اعضاي گروه بايدهاي يادگيري كارورزي در عرصه  :روش كار

اجماع از نظر تعداد دفعات هر فعاليت . بهداشت جامعه شناسايي، تدوين شد
قبل از ورود . كارپوشه با تمام جزئيات تدوين شد. يادگيري، حاصل گرديد

دانشجويان به عرصه، كارگاه براي اعضاي گروه و دانشجويان به طور مشترك 
گذارده و چگونگي يادگيري در بالين، انتظارات و اهداف و نحوه ثبت آنها 

چگونگي برنامه براي سوپرويزاران درمانگاه نيز تبيين . شود  ميتشريح 
  مياجزاي آن در گروه به بحث گذارده   ميدوره كارپوشه و تما در هر. گرديد

شود، نظر فراگيران نيز در باره كارآمدي آن در   ميشود، اصلاحات انجام 
استفاده از كارپوشه و دفتر ثبت روزانه  :يافته ها. گردد  مييادگيري بررسي 

. ثر باشدتواند مو  ميبازخوردي در برنامه هاي آموزشي مبتني بر حل مساله 

كارآموزان مقطع كارشناسي براي مواجهه با اين نوع سبك يادگيري به توانايي 
  ميآناليز، تركيب، ارزيابي، تفسير، پيشگويي، ايجاد طرح پرس و جو، خود تنظي

آنان اگر از ابتدا با تجربيات چالش برانگيز مواجه نشوند، از . نياز دارند
ارپوشه با چالش هاي متعددي مواجه به كارگيري ك. شوند كارپوشه بيزار مي

از آنجايي كه استفاده ازكارپوشه مستلزم تفكر انتقادي و بازتابي . بوده است
  مياست لذا براي برخي از دانشجويان تامل در باره آنچه در يادگيري بالين رخ 

دانستند، به  دهد سخت بوده است، دانشجويان غالباً ارزش كارپوشه را نمي
رك دال بر تجربيات يا تجزيه و تحليل انتقادي از چيزي كه جاي ارائه مدا

اعتبار ارزيابي كار . كردند  مياند از آن به عنوان يك فايل اطلاعاتي  آموخته
درصد . شده است  ميپوشه گاه به دليل نحوه مسائل نگارشي دچار اختلال 

د قرار از دانشجويان وجود اين رويكرد را در يادگيري باليني مورد تايي  ميك
سايرين معتقد بودند اين رويكرد وقت گير است و آنها شيوه هاي . دادند

علي رغم محدوديت هاي موجود، وجود كارپوشه . دهند  ميآسان تري را ترجيح 
به گروه در شناسايي نقاط ضعف و قوت آموزش، شفاف سازي ارزشيابي، 

ه هاي باليني رديابي دانشجو در محيط باليني، حساس سازي دانشجو به آموخت
  . كمك كرد

بدون بازتاب، ما كوركورانه راهمان را طي خواهيم كرد و به هيچ  :نتيجه گيري
ها به ويژه  عنصر كليدي اغلب كارپوشه. چيز مفيدي دست نخواهيم يافت

براي اينكه . شوند بازتاب است  ميآنهايي كه براي اهداف يادگيري بكار گرفته 
يتورينگ دقيق آن و تفسير محتواي آن ضروري كارپوشه كاملا موثر باشد مان

  . باشد  مياست لذا مستلزم صرف وقت 
كارپوشه، پورتفوليو، تفكر انتقادي، يادگيري، بهداشت جامعه،  :هاى كليدى واژه

  كارورزي
A-10-22-4 

  

  (E) فعاليت مبتني بر فناوري اطلاعات در آموزش فيزيولوژي
  

  فاطمه  سعيدي نيك ،خداداد ديوبند ،غلامرضا كميلي
  

  زاهدان دانشكده پزشكي گروه فيزيولوژي، 
komeili@zaums. ac. ir 

  
اجزاي مبتني بر تكنولوژي اطلاعات  شامل فعاليتهاي يادگيري فعال در  :مقدمه

كوريكولوم آموزش پزشكي هستند كه نشان داده شده است كه موثر تر از 
استفاده از اين روشها روز به . باشند  مياغلب فعاليتهاي يادگيري غيرفعال 

در اين مطالعه، يك فعاليت مبتني بر فناوري . روز در حال افزايش است
اطلاعات در آموزش فيزيولوژي براي دانشجويان پزشكي در دانشگاه علوم 

  . پزشكي زاهدان مورد توجه قرار گرفته است
در شروع مطالعه، پرسشنامه اي مشتمل بر مشخصات دموگرافيك،  :روش كار

توانمندي هاي پايه تكنولوژي اطلاعات مانند مهارت در استفاده از برنامه 
word ارسال ايميل و جستجو در اينترنت، نظر سنجي در خصوص اهميت ،

فناوري اطلاعات براي دانشجوي پزشكي و پزشك، ارائه درس با استفاده از 
ي اطلاعات، عوامل موثر در كسب مهارت فناوري اطلاعات و محل كسب آن فناور

سپس برنامه آموزشي مورد نظر اجرا شده . در اختيار دانشجويان قرار گرفت
و در پايان مجددا نظر دانشجويان در خصوص اجراي برنامه مورد ارزيابي قرار 

  . گرفت
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. نفر بود 52ر مطالعه تعداد كل دانشجويان پسر و دختر شركت كننده د :نتايج
، ارسال wordدر ابتداي مطالعه، توانمندي دانشجويان در استفاده از برنامه 

. بود% 75و % 5/86، %5/88ايميل، جستجوي در اينترنت به ترتيب 
توانمندي دانشجويان با سهميه قبولي در دانشگاه و جنسيت آنها ارتباط 

   . داشت
ويان شركت كننده در طرح، انجام به اعتقاد اكثريت دانشج :نتيجه گيري

، به يادگيري بهتر درس فيزيولوژي كمك نموده و ITفعاليت درسي مبتني بر 
مهارت آنان را در استفاده از تكنولوژي اطلاعات افزايش داده است و همچنين 

  . باشد  مييادگيري فيزيولوژي با اين روش جذاب تر و مفرح تر 
  آموزش فيزيولوژي، دانشجوي پزشكي فناوري اطلاعات، :هاى كليدى واژه

A-10-80-1  
  

بررسي عوامل بازدارنده و تسهيل كننده  آموزش به بيمار از 
ديدگاه  پرستاران شاغل در بيمارستانهاي دانشگاه علوم 

  (E)1389پزشكي ياسوج 
  

  مرضيه حسيني  ،جانمحمد  ملك زاده ،سكينه  گرمزنژاد ،ابراهيم  مومني
  

  دانشگاه علوم پزشكي،معاونت آموزشي 
emomeni126@yahoo. com 

  
آموزش به بيمار داراي اهميت زيادي است و از وظايف مهم و  :مقدمه  

مستقل پرستاران در كار باليني است كه فوايد ونتايج مثبت زيادي در بر 
. باشد  ميدر اجراي فرآيندآموزش به بيمار عوامل بسياري تاثير گذار . دارد

  مي. . . طول مدت بستري و ،بيمار موجب كاهش هزينه ها اجراي آموزش به
تواند بر عملكردآنها   ميديدگاه مثبت پرستاران نسبت به آموزش . گردد

لذا اين بررسي با هدف تعيين عوامل باز دارنده و تسهيل كننده . موثرباشد
  . آموزش به بيمارازديدگاه پرستاران انجام گرديد

نفر  143لعه توصيفي مقطعي است كه بر روي اين پژوهش يك مطا :روش كار
پرسنل پرستاري شاغل در بيمارستانهاي شهر ياسوج به روش تمام شماري 

  بوسيله پرسشنامه پژوهشگر ساخته انجام شد
داراي ديدگاه مثبت ) درصد  5/68( نتايج نشان داد اكثريت پرستاران  :نتايج

ر از آموزش به بيمار نسبت به آموزش به بيمار از قبيل لذت بردن پرستا
كاهش اضطراب در  ،كمك به جلب اعتماد بيماران ،تطابق با بيماري در بيمار

بيماران افزايش اميد به زندگي در بيماران نقش دارد و عوامل باز دارنده 
احساس خستگي در پرستاران ناشي از آموزش به بيمار، عدم تمايل پرستار 

روحي در   ميو عدم آمادگي جس به آموزش ايجاد احساس خستگي در بيمار
  . دانستند  ميبيمار را

با توجه به اهميت مسئله آموزش به بيمار و شناخت عوامل :نتيجه گيري
بازدارنده و تسهيل كننده درآموزش به بيمار با استفاده ازنتايج اين پژوهش 

گردد،با رفع موانع موجودوفراهم آوردن امكانات موردنياز   ميپيشنهاد
جهت اجراي آموزش به بيماروبرگزاري دوره هاي آموزش ضمن پرستاران 

خدمت وامكانات و شرايط اجراي برنامه آموزش دربالين براي آنان فراهم 
  . گردد تا به نقش خوددرموردآموزش به بيماراهميت بيشتري دهند

  

  آموزش به بيمار،عوامل بازدارنده،تسهيل كننده،پرستاران :هاى كليدى واژه
A-10-621-3  

  

آموزش براساس حل مساله درگروه ايمني   و اجراي  طراحي
دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز  به   شناسي

  (E) روش اقدام پژوهي
  

  سروش سپهري ،زهرا اميرغفران ،ليلا بذرافكن ،زهرا صفاري
  

-7طبقه-3ساختمان شماره-دانشكده پزشكي-خيابان زند-شيراز
  مركزمطالعات و توسعه،

farnaz_saffari@yahoo. com, bazrafcan@gmail. com 

  
امروزه نوآوري و اصلاح شيوه ها و راهبرد ها در آموزش پزشكي،  :مقدمه 

نمايد كه بـرنامه هاي آمـوزشي را متحول ساخته تا پاسخگوي   ميايجاب 
بخصوص كه در دنياي فعلي، . نيازهاي فراگيران قرن بيست ويكم باشند

و با كسب   تربيت انسانهايي است كه خوب بيانديشندموضوع اساسي، 
و يكم و  انگيز قرن بيست  ها براي روبرو شدن با تحولات شگفت فراتوانايي

گيري مناسب و  هاي تفكر را براي تصميم بالطبع مشكلات و پيامدهاي آن مهارت
هدف از انجام اين مطالعه طراحي . حل مسائل پيچيده جامعه كسب كنند

  . باشد  ميدگيري مبتني بر حل مساله به روش اقدام پژوهي واجراي يا
مرحله 4طراحي واجراي اين برنامه بر اساس اقدام پژوهي در  :روش مطالعه

مرحله دوم  �مرحله اول تشخيص و برنامه ريزي  �. زير انجام شده است
مرحله سوم مشاهده به منظور نمايان ساختن ميزان  �اقدام براي رفع مشكل 

مرحله چهارم تحليل و تعديل شركت  �ت انجام شده جهت رفع مشكل تغييرا
نفر از دانشجويان رشته ايمني شناسي مقطع كارشناسي 8كنندگان در مطالعه 

دانشگاه علوم پزشكي شيراز بودندكه براي يادگيري مبتني بر ) 1389(ارشد
 ،شابزار بكار رفته در پژوه. حل مساله كار در گروه كوچك انتخاب گرديدند

پرسشنامه هاي براساس كتاب روشهاي تدريس در آموزش عالي در مقياس 
به علاوه، نظرات مدرس و همكاران در مورد . افتراق معنايي آزگود نوشته شد

نتايج آن با . دوره آموزشي به عنوان مجري طرح مورد بررسي قرار گرفت
  . يدو با روش آماري توصيفي، تحليل گرد SPSSاستفـاده از نرم افزار 

ارزشيابي نتيجه آموزش يا پيامد برنامه آاموزشي از طريق سنجش  :نتايج
نظرات دانشجويان با استفاده از چهار پرسشنامه در ارتباط با نظرات خود 
سنجي دانشجويان در مورد فرايند آموزش برنامه، چگونگي هدايت گروه 

در حد  توسط استاد، شيوه آموزش نشان دادند كه بطور متوسط عوامل فوق
گرايش به آموزش به روش حل مسئله و بحث . قابل قبول وجود داشته اند

گروهي در گروهي كه با روش يادگيري مبتني بر حل مسأله گروهي آموزش 
  . كند  ميديده بودند وجود دارد و استمرار اين فعاليت را طلب 

يان اگر پايه و اساس آموزش بر انتقال محض اطلاعات به دانشجو:نتيجه گيري
استوار نباشد و به يك نظام پويا و فعال كه دانشجو محور اصلي آن است، 

اگر محتواي مطالب آموزش دروس را با فعاليت هاي فكري و . شود  ميتبديل 
ذهني دانشجو و توام با تفكر نقادانه ارائه دهيم و اگر كلاس درس طوري 

نامه اساتيد به اداره شود كه دانشجويان با تلاش خود و با راهنمايي و بر
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اهداف آموزش نائل شوند يادگيري عميق و ماندگار و بهتر و آسان تر صورت 
  . پذيرد مي
  . آموزش بر اساس حل مسئله، اقدام پژوهي، ايمني شناسي :هاى كليدى واژه

A-10-299-2 
  

مطالعه منابع اطلاعاتي مورد استفاده دانشجويان دوره دكتراي 
  (E) جندي شاپور اهوازدانشگاه علوم پزشكي   ميعمو

  
حسين كميلي  ،عليرضا اولي پور ،مهين ديانت ،داريوش رخ افروز ،جواد زارعي

  ثاني 
  

دانشگاه علوم پزشكي جندي  ،مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 
  شاپور اهواز

j. zarei27@gmail. com 

  
گردد و   ميدانش پزشكي بواسطه نتايج تحقيقات مختلفي كه منشتر  :مقدمه

. روش هاي جديد درمان و تشخيص بيماريها در حال گسترش روزافزون است
بنابراين يكي از چالش هاي موسسات آموزش پزشكي روزآمدسازي منابع 

در ايران نيزسالانه هزينه هاي زيادي در دانشگاه هاي . باشد  ميآموزشي خود 
اما بررسيهاي . گردد  ميعلوم پزشكي براي تهيه منابع اطلاعاتي براي آموزش 

. در مورد ميزان استفاده دانشجويان از اين منابع صورت گرفته است  ميك
  ميهدف پژوهش حاضر بررسي ميزان آشنايي دانشجويان دوره دكتري عمو

دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور ) پزشكي، دندانپزشكي و داروسازي(
  . اهواز با منابع اطلاعاتي است

باشد، كه در سال   مييك مطالعه مشاهده اي و مقطعي  اين پژوهش :روش كار
نفر از  292جمعيت مورد مطالعه شامل . انجام شده است 89- 88تحصيلي 

دانشجويان رشته هاي پزشكي، داروسازي و دندانپزشكي دانشگاه علوم 
. ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه بود. باشد  ميپزشكي جندي شاپور اهواز 

وري شده با استفاده از روش هاي آمار توصيفي و استنباطي داده هاي جمع آ
  . تحليل گرديدند SPSSدر نرم افزار 

نتايج حاصل از پژوهش نشان داد كه منابع چاپي بيشترين منابع  :نتايج 
و پايگاه اطلاعاتي اينترنتي %) 57(اطلاعاتي آموزشي مورد استفاده دانشجويان 

استفاده بودند، در بين منابع چاپي مورد %) 12(كمترين منابع اطلاعاتي
  ميدانشجويان از منابع فارسي بيشتر از كتاب هاي مرجع انگليسي استفاده 

با منابع   ميدر مجموع دانشجويان آشنايي ك. %)30نسبت به % 85(كردند
از دانشجويان با وب سايت هاي % 5اطلاعاتي الكترونيك داشتند و تنها

در مقايسه . ود آشنايي داشتندآموزشي تخصصي مربوط به رشته خ
دانشجويان رشته داروسازي آشنايي بيشتري با منابع اطلاعاتي الكترونيك 

  . داشتند
در مجموع دانشجويان آشنايي مطلوبي با منابع مختلف اطلاعاتي : نتيجه گيري

نداشتند بنابراين برنامه ريزي به منظور آموزش مهارت هاي سواد اطلاعاتي در 
  . باشد  ميضروري دانشجويان را 

  منابع اطلاعاتي، دانشجويان  دكتري عمومي، سواد اطلاعاتي :هاى كليدى واژه
A-10-650-1  

  

كاربرد نظريه هاي رفتارگرايي و ساختار گرايي در آموزش 
  (E) پرستاري

  
  موفقي   ميحسين كري ،رعنا اميري

  
  دانشگاه علوم پزشكي مشهد 

r_amiri2005@yahoo. com 

  
دهه اخير تاكيد بر آن است كه آموزشها بايد به يادگيري منجر در : مقدمه

شوند و طبق تعريف يادگيري عبارت است از فرايند ايجاد تغيير نسبتا پايدار 
لذا جهت پيشبرد اهداف . در رفتار يا توان رفتاري كه حاصل تجربه است

ه آموزشي و عملكردي در هر رشته اي نياز است از ديدگاههاي فلسفي و نظري
در اين مقاله به معرفي و مقايسه دو نظريه . هاي مختلفي استفاده شود

پردازيم و   ميرفتارگرايي و ساختار گرايي در آموزش و عملكرد پرستاري 
كاربرد آنها را در پرستاري با جستجوي پايگاههاي اينترنتي مورد بررسي قرار 

  . دهيم  مي
مقالات موجود در در ارتباط با در اين مقاله مروري بر آن شديم تا  :روش كار

كاربرد نظريه رفتار گرايي و سازنده گرايي در پرستاري را مورد بررسي قرار 
جستجو انجام  scholar Googleو  ،medpub، Scopusدهيم كه در سايتهاي 

مقاله در مورد سازنده گرايي و آموزش پرستاري به دست آمد  11حدود . شد
در آموزش پيشرفته دانشجويان پرستاري تمركز كه بر استفاده از اين تئوري 

مقاله در مورد تئوري رفتاري بود كه بر تغيير رفتار بر رفتار  5دارد و حدود 
  . بيماران متمركز است

نتايج بررسي مطالعات نشان داد از تئوري ساختار گرايي براي آموزش  :نتايج
تفاده شده است دانشجويان پرستاري و پرستاران و آموزش در سطح بالاتر اس

و جهت اصلاح كوريكولوم پرستاري و آموزش آنلاين نيز روش مفيدي در 
اما از تئوريهاي رفتاري براي يادگيري ها در سطح پايين تر و . پرستاري است

بخصوص تغيير در رفتار بيماران مورد استفاده قرار گرفته است كه اساسا 
  شود  ميبيشتر به عنوان مداخله پرستاري محسوب 

  ميهر روشي چنانچه درست و به موقع و به جا استفاده شود : نتيجه گيري 
تواند بهترين كاربرد را داشته باشد و علم پرستاري را به سوي تكامل بيشتر 

رسيم كه هر دو تئوري   ميسوق دهد لذا با توجه به مطالعات به اين نتيجه 
زم است پرستاران لا. ساختار گرايي و رفتاري در آموزش پرستاري مفيد است

و مربيان پرستاري با اين دو تئوري به طور كامل آشنا شوند و در موقعيت 
  . مناسب از آنها استفاده كنند

  
  نظريه، ساختار گرايي، رفتارگرايي، آموزش پرستاري، :هاى كليدى واژه

A-10-647-1 
  

ديدگاه مدرس و : تاثير عوامل آموزشي بركارآمد بودن مدرس
  (E) دانشجو

  
  اسحاق درتاج راوري  ،طاهره رمضاني

  
  مجتمع پرديزه دانشگاه علوم پزشكي كرمان دانشكده پرستاري رازي 
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t_ramezani@kmu. ac. ir 

  
فاكتورهاي مربوط به محيط اموزش بطور مستقيم به خود : زمينه وهدف :مقدمه

شغل،كاركرد مدرس،قدرشناسي از وي ورشدي كه از كار بدست ميايد 
وابسته اند وبر كارامد بودن يك مدرس تاثير گذارند،لذا شناسايي ميزان 

تاثير اين عوامل از ديدگاه مدرس ويادگيرنده مفيد خواهد بودوبه اين منظور 
تاثيربرخي از عوامل اموزشي بركارامد بودن مدرس از : پژوهشي با عنوان

ودانشجويان پرستاري دانشكده هاي پرستاري   ميديدگاه اعضا هيئت عل
                                                                                                                                                                                                                                    . انجام شد دانشگاه علوم پزشكي كرمان

شي از يك پژوهش وسيع تر در اين پژوهش توصيفي كه بخ :روش كار
 358از دانشكده هاي پرستاري مورد نظر و  مينفر عضو هيئت عل89ميباشد 

دانشجو پرستاري به پرسشنامه پژوهشگر ساخته دو قسمتي شامل ويژگيهاي 
عبارت سه گزينه اي مربوط به عوامل موثر اموزشي  14فردي   وقسمت دوم

از دانشجويان تاثير عوامل %50از مدرسين و%52: پاسخ دادند    يافته ها
فوق را بر كارامد بودن مدرس زياد دانستند،نداشتن وقت كافي مدرس جهت 

وپس از ان با )72/2(ودانشجويان)78/2ميانگين(مطالعه از طرف مدرسين
تفاوت  ميانگين اندك عبارت عدم توجه به پيشنهادات ونظرات 

ط مناسب جهت ودر دانشجويان عدم ايجاد شراي،در مدرسين)73/2(مدرس
بعنوان موثرترين عوامل مشخص )55/2(نواوري وبكار گيري تواناييهاي مدرس

گرديد،وعدم وجود رابطه مناسب مسئول دانشكده با مدرس، كمترين تاثير را 
در مقايسه نظرات دو ،داشته است)25/2(ودانشجو)02/2(از ديدگاه مدرس

  . داشتگروه تنها در سه عبارت اختلاف اماري معني دار وجود 
  

  . دانشجو پرستاري،عوامل آموزشي،كارآمدي،مدرس :هاى كليدى واژه
A-10-664-1 

  

  (E) چالش هاي حضور و غياب دركلاس هاي آموزش پزشكي
  

 ، ميعبدالرضا ستوده جهر ، ميمحمد ياسين  كر ،آيدا امانت ، مياطهر راسخ جهر
  عليرضا مكارم 

  
  فارس،جهرم،بيمارستان پيمانيه

 Drrasekh@yahoo. com  
 

كلاسهاي درس وسخنراني اساتيدداراي اهميت بسزايي درارتقاء سطح  :مقدمه
چون حجم زيادي ازنگرش ها وتجربيات اساتيددراين كلاس ها، . آموزش دارند

وتحليل به دانشجويان پزشكي منتقل، ودراين مكان انديشه ها مبادله وتجزيه 
هدف ونقش اصلي آموزش پزشكي، تربيت نيروي انساني . ميگردد

لازمه ي مواردفوق . باشد  ميماهرومتخصص موردنيازبخش هاي مختلف 
. حضورفعال ومستمردانشجويان پزشكي دركلاس درس تئوري وعملي است

يادگيري رامختل، وآنجارابه - غيبت دركلاس هاي درس،محيط پوياي ياددهي
مشكل غيبت دانشجويان . نمايد  ميلت آور و ناخوشايندتبديل محيط هاي كسا

دركلاس درس اززمان ورودبه دانشگاه شروع شده وچه بسابرخي 
ازدانشجويان درصورت عدم اجراي حضوروغياب حتي يكبارهم سركلاس درس 

بررسي عوامل موثربر حضور و عدم « اين مطالعه باهدف. حاضرنشوند
ديدگاه دانشجويان پزشكي  دانشگاه علوم حضوردركلاس هاي درس نظري از

اين مطالعه  :روش كارمواد و . انجام شد 1387پزشكي جهرم درسال
نفرازدانشجويان پزشكي مقاطع علوم پايه  254تحليلي، از –توصيفي

. وفيزيوپاتولوژي وباليني دانشگاه علوم پزشكي جهرم درخواست شد
س،مقطع جن،سن(پرسشنامه اي كه شامل اطلاعات دموگرافيك

عامل پيشنهادي موثردرعدم حضوردر كلاس، كه هريك براساس 12و)آموزشي
روايي آن . تنظيم گرديد) ازتاثيربسيارتا بي تاثير(مقياس پنج درجه اي ليكرت

بانظراساتيدصاحب نظروپايايي آن  بااندازه گيري ضريب پايايي آلفاكروم باخ 
عات،  بااستفاده ازنرم پس از جمع آوري داده ها واطلا. تاييدشد866/0برابر

. و شاخص هاي مركزي،پراكندگي،رگرسيون وتحليل مسير،آناليزشد spssافزار 
دانشجويان درپركردن . در نظر گرفته شد05/0سطح معني داري كمتراز
  . پرسشنامه ها مختاربودند

مونث %3/66. دانشجوئي كه پرسشنامه راتكميل كردند 181از  :نتايج
 گين سن دانشجويانميان. مجردبودند%8/92و   (21.  4±2.   38/ 7 . بود(2

 1/22درمقطع باليني و% 2/39دانشجويان موردمطالعه درمقطع علوم پايه و%
ازبين عوامل . درحال گذراندن مقطع فيزيوپاتولوژي بودند%

مؤثربرحضوردركلاس هاي درس نظري بيشترين ميانگين نمره مربوط به 
بود،كمترين ميانگين نمره به )19/4(كاربردمطالب ارايه شده دربالين بيمار
 learning base problem(PBL)48/2(متغير،استفاده از روش جديد آموزشي

گانه ي مؤثربرغيبت دركلاس هاي 12همچنين ازبين عوامل. اختصاص يافت)
درس نظري بيشترين ميانگين نمره مربوط به نامناسب بودن روش تدريس 

نمره به متغيرشلوغي كلاس هاي بودوكمترين ميانگين )03/4(اساتيد
تعيين ديدگاه دانشجويان درهريك . اختصاص يافت)49/2(درس

گانه مؤثربرحضوردركلاس برحسب مقطع دانشجويان 12ازعوامل
علاقه داشتن به «:موردتفاوت معني داري نشان دادكه اين مواردشامل3در

( »وجدي  ميوجودحضوروغياب دائ«،=)014/0P(»موضوع درسي
001/0P(=،»كاربردمطالب ارايه شده دربالين بيمار«)001/0 ≤P(اما . بودند

گانه مؤثربرغيبت دركلاس 12تعيين ديدگاه دانشجويان درموردهريك ازعوامل
  . )P≥ 05/0(برحسب مقطع درهيچكدام ازمواردمعني دارنبود

غيبت دركلاس درس متأثرازعوامل مربوط به هردوگروه مدرسين  :نتيجه گيري
باشد، اما كاربردمطالب ارايه شده دربالين بيمار،تسلط   ميودانشجويان 

استادبرمحتواي درس،اهميت وضرورت موضوع درس، ميزان وتداوم 
تقويت مواردفوق . حضورمؤثرآنان رادركلاس درس بيشترتعيين ميكند

باافزايش انگيزه ي دانشجويان پزشكي آنهارابه حضورفعال دركلاس ترغيب 
ريس اساتيد،كم بودن بازدهي كلاس نامناسب بودن روش تد. ميكند

ها،خستگي ناشي ازكلاس هاي قبلي،  ازجمله مهمترين عواملي هستندكه 
رفع مواردفوق . كند  ميدانشجويان رابه غيبت دركلاس درس ترغيب 

باافزايش انگيزه ي دانشجويان پزشكي، آنهارابه حضورفعال دركلاس ترغيب 
واژگان . شود  ميشنهادمطالعات گسترده دراين زمينه پي. كند  مي

  عوامل موثربرغيبت،كلاس درس نظري،دانشجويان پزشكي،جهرم:كليدي
عوامل موثربرغيبت،كلاس درس نظري،دانشجويان  :هاى كليدى واژه

  پزشكي،جهرم
A-10-667-1 

 استفاده از مزاح براي بهبود محيط يادگيري: شادي براي دانش
(E) 

 بهنام حشمتيان
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اروميه، جاده ي سرو، بوستان نازلو،دانشگاه علوم پزشكي اروميه دانشكده ي  

  پزشكي گروه فيزيولوژي
behhesh@yahoo. com 

  
اضطراب با كاهش . باشد  ميياد گيري متاثر از اضطراب و تمركز  :مقدمه  

در يادگيري   ميشوخي وشادي ميتواند نقش مه. تمركز مانع يادگيري است
با توجه به : هدف . به تهديدي در حين تدريس تبديل گردد داشته باشدو يا

حدود شرعي مزاح و خنده در اين مطالعه نقش مزاح وشوخي مرتبط با محتواي 
 . آموزشي استفاده وبررسي شد

در روش آزمون . دو شيوه ي تدريس آزمون وكنترل تعريف شد :روش كار 
در روش كنترل تعداد . تعدادي از مطلب درسي دست مايه ي مزاح قرار گرفت

در . برابري از مباحث بجاي مزاح باساير روشهاي غير خنده دار تكرار گرديد
طول و پايان ترم يادگيري فراگيران و همچنين شش ماه بعد خاطر آوري 

 . آموخته ها بررسي شده و نظرسنجي از دانشجويان انجام شد

ون بيشتر از نمرات نمره دانشجويان از مطالب تدريس شده با روش آزم :نتايج
نمرات دانشجويان از مطالبي كه با . مطالب تدريس شده با روش كنترل بود

مزاح مرتبط با محتوي و نيز درآزمون خاطرآوري با ساير مطالب برگرفته از 
روش كنترل و همچنين روش آزمون بدون مزاح در محتوي بيشتر و داراي 

دانشجويان مؤيد بهبود محيط  نتايج نظر سنجي از. اختلاف معني داري ميباشد
 . باشد  مييادگيري با مزاح و نه اثر مخرب 

شود، مزاح مرتبط با   ميمزاح موجب افزايش يادگيري وخاطرآوري  :نتيجه گيري 
( محتواي نقش مهمتري دارد و با بهبود محيط فراگيرنده سطح اول يادگيري 

Registration  (موجب   ميبحث عل را با كاهش اضطراب و با افزايش امكان
در محدوده ي . نيز ميگردد)  Retention( تكرار و بهبود سطح دوم يادگيري 

مزاح مرتبط با : واژه هاي كليدي. اين روش، مزاح تهديدي براي تدريس نبود
  محتوي، محيط فراگيرنده، خاطر آوري، روش تدريس،

مزاح مرتبط با محتوي، محيط فراگيرنده، : واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه
  خاطر آوري، روش تدريس،

A-10-535-2 
 

دانشگاه الگويي ) RDCC( مركز توسعه و هماهنگي پژوهش
آموزشي در حيطه پژوهش و توسعه ) ياريگر ( از ساختار معين 

 (E) فعاليتهاي پژوهشي

  
علي   ،داريوش  سوادي اسكويي ،* همايون صادقي ،محمد رضا  رشيدي

ميرعلي  اعتراف  ،مرتضي  قوجازاده ،مهدي فرهودي، صديقه  عرفاني ،مشكيني
  سعيده  غفاريفر ،اسكويي

  
طبقه سوم  -ساختمان مركزي  -دانشگاه علوم پزشكي  -خيابان امام  -تبريز 

  پژوهشيمعاونت  -
 homayoun. sadeghi@gmail  

 
همانند مراكز توسعه آموزش، وجود ساختاري كه بتواند در راستاي : مقدمه

تامين بستر مورد نياز براي توسعه توانمنديها و فعاليت هاي پژوهشي به ويژه 
ارائه الگويي براي : هدف. نمود  ميدر حيطه باليني، فعاليت نمايد كاملا ضروري 

تعريف و توسعه آموزش در حيطه پژوهش در ساختار دانشگاه علوم پزشكي 
با  1384در سال ) RDCC(مركز توسعه و هماهنگي پژوهش : روش كارتبريز 

هدف اوليه تقويت مطالعات باليني تاسيس گرديد در طي سالهاي بعد براساس 
 -1ه بعد به عمل آمده، حيطه فعاليتهاي خود را در س  ميتجارب و ارزشيابي عل

تنوع نوع و سطح برنامه هاي  - 3تنوع كلي خدمات و  - 2گروههاي هدف 
آماره هاي نظرسنجي (با استفاده از روشهاي كمي. آموزشي گسترش داد
شاخصهاي مرتبط با اجراي ) تحليل محتوي(و كيفي) وشاخصهاي كارشناسي

  . برنامه مورد ارزشيابي قرار گرفت
دوره  150موفق به برگزاري بيش از اين مركز در طي اين مدت : نتايج

طيف هاي گروه هدف خود گرديده است كه بخش   ميآموزشي كارگاه براي تما
مراكز و دانشكده هاي   ميبزرگي از كل كارگاه هاي آموزشي برگزار شده در تما

ترم تحصيلي ارائه منسجم  4در طول . دانشگاه در سال قبل از آن بوده است
ا پژوهش در تحصيلات تكميلي را در كارنامه خود واحد درسي مرتبط ب 165

در كل . داشته است و چندين مورد سمينار آموزشي نيز برگزار كرده است
تاكنون از خدمات منسجم اين  1386نفر از پائيز سال  4000مركز نزديك به 

فرم  900نتايج مطالعه انجام گرفته بر روي . مركز استفاده نموده اند
ي از سير بهبود عملكرد آمورشي مركز توسعه و هماهنگي نظرسنجي اوليه حاك

پژوهش در هر دو حيطه اطلاعارت و مهارت دارد هرچند در حيطه اطلاعات 
در خصوص دروس پژوهشي تحصيلات تكميلي، . موفقيت بيشتر از مهارت بود

اطلاعات بدست آمده از بحثهاي گروهي با دانشجويان، اساتيد، معاونين 
پژوهشي مرتبط حاكي از موفقيت بالاي -مسئولين آموزشي اموزشي گروهها و

برنامه در دانشكده پزشكي بوده و در سالهاي بعدي علاوه بر دانشكده پزشكي 
  . واگذار نمودند RDCCبرخي واحدهاي ديگر نيز برگزاري اين دروس را به 

مركز  -RDCC –توانمند سازي پژوهش  -آموزش پژوهش :هاى كليدى واژه
  متدولوژي تحقيق –تبريز  -اهنگي پژوهشتوسعه و هم

A-10-646-1  
 

دانشكده پزشكي دانشگاه   مينتايج ارزشيابي اعضاي هيات عل
علوم پزشكي قزوين درمورد نحوه آموزش نظري از ديدگاه 

  (E) )86- 88(دانشجويان در دو سال متوالي 
  

  مجيد سررشته داري  ،عباس علامي ،*فريبا درخشان 
  

قزوين، بلوار شهيد باهنر، دانشگاه علوم پزشكي، دفتر توسعه آموزش  
  دانشكده پزشكي،

faribaderakhshan@gmail. com 

  
به منظور   مييكي از رايج ترين روش هاي ارزشيابي اعضاي هيات عل :مقدمه

. باشد  ميسنجش توانايي ها و كيفيت تدريس آنان، نظرسنجي از دانشجو 
در پايان هر نيمسال   ميات كسب شده اعضاي هيات علعلاوه بر اينكه نمر

گيرد بايد روند تغييرات نمرات در طي   ميتحصيلي مورد تجزيه تحليل قرار 
سال هاي تحصيلي نيز بررسي شود تا تاثير بازخوردها و مداخلات صورت 

لذا در پژوهش حاضر نتايج . گرفته جهت بهبود كيفيت تدريس مشخص گردد
دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين   ميهيات علارزشيابي اعضاي 
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-87از نحوه آموزش نظري از ديدگاه دانشجويان در دو  سال تحصيلي متوالي 
  . مورد مقايسه قرارگرفته است 87-88و  86

مقطعي است و جامعه مورد  - اين پژوهش از نوع مطالعه توصيفي :روش كار
حصيلي داراي واحد درس نظري پژوهش را كليه اساتيدي كه در دو سال ت

ابزار گرد آوري داده ها پرسشنامه اي در حيطه . دادند  ميبوده اند تشكيل 
نمره گذاري بر اساس سيستم . هاي مختلف آموزش نظري و اخلاق پزشكي بود

پرسشنامه مورد بررسي  2978در مجموع تعداد . ليكرت انجام شد
 tنتايج از آمار توصيفي و آزمونبه منظور آناليز آماري و بررسي . قرارگرفت

  . استفاده گرديد SPSS16توسط نرم افزار 
دهد ميانگين نمره كسب   مينتايج بدست آمده از اين پژوهش نشان  :نتايج 

 ±49/10، 87-88و در سال  58/76 ±98/10، 86-87شده در سال 
بدست آمد كه بين ميانگين نمره ارزشيابي در دو سال تحصيلي  78/79

باليني با نمره   ميهمچنين اعضاي هيات عل. معني دار وجود نداشت اختلاف
 ±13/11علوم پايه با نمره   مينسبت به اعضاي هيات عل 59/79 48/11±
نمرات ارزشيابي بهتري داشتند كه از لحاظ آماري معني دار بود  91/75

)02/0=P( .  
ي دانشجويان از دهد رضايتمند  ميبا توجه به اين كه نتايج نشان  :نتيجه گيري

باليني بيشتر است لازم است عوامل   مينحوه تدريس اعضاي هيات عل
با يافتن اين . تاثيرگذار بر اين تفاوت مورد بررسي هاي بيشتري قرار گيرد

توان استراتژي هايي اتخاذ نمود كه رضايتمندي دانشجويان از   ميعوامل 
  . علوم پايه بهبود يابد  ميتدريس اعضاي هيات عل

  مقايسه، ارزشيابي، اساتيد، آموزش، نظري :هاى كليدى واژه
A-10-137-3 

 
روند نتايج دو ساله ارزشيابي آموزش باليني اعضاي هيات 

  (E) دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين  ميعل
  فاطمه  صفدري  ،فريبا درخشان ،*عباس علامي

  
قزوين، بلوار شهيد باهنر، دانشگاه علوم پزشكي، دفتر توسعه آموزش  

  دانشكده پزشكي،
allami@qums. ac. ir     

 

از آنجايي كه جهت دهي اساتيد در زمينه بهبود كيفيت : مقدمه و هدف
  ميآموزش مستلزم جمع آوري اطلاعات، تجزيه تحليل و بازخورد در اين زمينه 

تواند در ارتقاء   ميين ارزشيابي در چند سال متوالي باشد و  مقايسه نتايج ا
سطح كيفيت آموزش و تعيين نقاط قوت و ضعف اساتيد مفيد باشد لذا مطالعه 

دانشكده پزشكي   ميحاضر به منظور مقايسه نتايج ارزشيابي اعضاي هيات عل
دانشگاه علوم پزشكي قزوين در مورد نحوه آموزش باليني از ديدگاه 

  . انجام گرفته است) 86- 88(ر دو سال متواليدانشجويان د
ابزار جمع آوري داده . اين پژوهش به صورت توصيفي تحليلي است: روش كار

سوال در حيطه هاي مختلف آموزش باليني 21ها پرسشنامه اي مشتمل بر 
برگ ارزشيابي بر اساس مقياس ليكرت بررسي   2229در مجموع  . بود

اطلاعات با استفاده از . محاسبه شد100از  حداكثر نمره ارزشيابي. گرديد
  . آناليز گرديد SPSSدر نرم افزار  tآزمون 
ميانگين نمره كسب شده در آموزش باليني در سال دوم با ميانگين  :نتايج

بيشتر بود و  07/82 ±6/8از نمره سال اول با ميانگين  58/84 2/9±

بيشترين افزايش . )P>05/0(اختلاف موجود از نظر آماري معني دار گرديد 
نمره در مورد ايجاد انگيزه براي مطالعه و فعاليت آموزشي بيشتر و كمترين 
افزايش نمره در موارد حضور به موقع در زمان مشخص شده در محيط 

  . آموزشي و نشان دادن ارتباط صحيح با بيمار به طور عملي بدست آمد
در زمان مشخص شده عليرغم اينكه در آيتم حضور به موقع : نتيجه گيري 

كمترين ميزان افزايش نمره وجود داشته با اين حال پايه نمره كسب شده در 
اما در آيتم نشان دادن ارتباط . اين آيتم از شرايط خوبي برخوردار است

صحيح با بيمار به  طور عملي، علاوه بر اينكه نمره پايه پايين بوده، روند رو به 
ضروري است جهت اصلاح آن اقدامات عملي رشد خوبي نيز نداشته است، لذا 

رسد بازخورد نتايج ارزشيابي به اساتيد در   ميهمچنين به نظر . صورت گيرد
  . باشد  ميهر نيمسال در افزايش نمرات ارزشيابي آنان موثر 

  روند، ارزشيابي، آموزش، باليني، پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-137-8 

  
باليني دانشجويان در روش بررسي مقايسه اي دانش ومهارت 

ساختار عيني در  ارزشيابي سنتي با روش ارزشيابي باليني با
  ميدانشجويان پرستاري واحد فن پرستاري دانشگاه آزاداسلا

  (E)1389واحد كرج در سال
  

  معصومه  نيشابوري  ،طاهره  صادقي ،فرح  عزيزي
  

 واحد كرج  ميدانشگاه آزاد اسلا 

  
در آموزش، ارزشيابي دانشجويان يكي از مهمترين وظايف آموزش  :مقدمه

گيري توانائيهاي فرد در ارائه  هاي عملكردي ابزار اندازه آزمون. باشد مي
آزمون باليني ساختار يافته هدفمند نوعي ارزشيابي . باشد اي مي حرفه وظايف

. شود مي هاي باليني استفاده است كه اغلب در پزشكي جهت ارزيابي مهارتهاي
به طور كلي آزمون باليني ساختار يافته هدفمند مناسبترين روش جهت 

هاي بسياري كه از طريق  تواند مهارت ارزيابي مهارتهاي باليني است كه مي
مقايسه : هدف. هاي سنتي قابل ارزيابي نيستند را ارزشيابي نمايد امتحان

د و امتحان سنتي در رضايت دانشجويان از آزمون باليني ساختار يافته هدفمن
   . باشد مي1389-1388پرستاري در سال  واحد فن
ست كه در آن ميزان دانش و مهارت  تحليلي- مطالعه توصيفي: روش كار

در دانشگاه OSCEپرستاري با روش دانشجوي پرستاري واحد  فن46باليني
تعيين شد و سپس با روش سنتي مقايسه  1389واحدكرج سال  ميآزاد اسلا

گذاري شدكه  ايستگاه شماره7مهارت باليني در پراتيك 7جهت ارزيابي . گرديد 
كسب كرده در )دقيقه يك دانشجو5هر (دانشجويان از هر ايستگاه امتيازي

ليست براي كار عملي و پرسشنامه براي اطلاعات استفاده  هر ايستگاه از چك
اطلاعات . ها جمع و نمره كل را بدست آمد شود و در نهايت نمرات ايستگاه مي

سپس  . گيري شدند بطور جداگانه اندازه OSCEحاصل از آزمون سنتي و 
با . ميزان دانش و مهارت باليني دانشجويان در دو روش آزمون مقايسه گرديد

درصد دو گروه مقايسه  95داري  زوجي در سطح معني استفاده آزمون تي
  . شدند
اكثريت . دساله بودن 21)درصد4/30(اكثريت شركت كنندگان :نتايج
ميانگين و انحراف معيار  نمره دانشجويان . مجرد بودند) درصد3/78(ها نمونه
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و ) 19/1و64/16(و امتحان سنتي به ترتيب OSCEاز آزمون
و OSCEباشد؛ بين ميانگين نمره دانشجويان از آزمون مي) 49/1و43/15(

بين نمره . )p= 000/0(شود داري مشاهده مي امتحان سنتي اختلاف معني
داري وجود  و امتحان به سنتي داراي ارتباط خطي معني OSCEآزمون باليني

  . داري وجود دارد و سن ارتباط خطي معني OSCEبين نمره آزمون . دارد
شود و يادگيري  گيري مي يادگيري رفتاري اندازهOSCEبا روش  :گيري نتيجه

اند سبب تو ها مي شود زيرا تفاوت در ايستگاه دانشجويان افزايش داده مي
جهت ارزيابي OSCEآزمون . هاي متفاوت در دانشجويان شود  ارتقاء مهارت

  . باشد مهارت باليني دانشجويان ابزار مناسبي مي
امتحان  – هدفمند يافته ساختار آزمون باليني: كليدي هاي واژه :هاى كليدى واژه
  مهارت باليني–سنتي

A-10-691-2 
  

بيمار نما بر يادگيري  تاثير آموزش تزريقات با استفاده از
 (E) واضطراب دانشجويان

  
  داوود حكمت پو  ،* فخار  ميحميدرضا ابراهي

  
  دانشكده پرستاري -سايت پرديس -ميدان بسيج - اراك 

ebrahimifakhar@yahoo. com 
  

شكاف بين آموزش تئوري وباليني، محدوديت هاي آموزش بر بالين  :مقدمه
بيمارو تاكيد بر يادگيري مهارت هاي باليني، نياز به باز نگري روش هاي 
آموزشي وانجام تحقيقات در مورد تاثير مدلهاي آموزشي مختلف را بيشتر 

 اين تحقيق با هدف بررسي تاثيرآموزش تزريقات با استفاده از. نموده است
بيمار نما بر ميزان يادگيري واضطراب دانشجويان گروه پزشكي اجرا گرديده 

  . است
دانشجو از رشته هاي  174تعداد ،در اين كارآزمائي آموزشي: روش كار

مختلف گروه پزشكي به روش سرشماري انتخاب و به صورت تصادفي به دو 
رت گروه آزمون وكنترل تقسيم و درهردو گروه آموزش تزريقات به صو

) تدريس تئوري،نمايش فيلم وآموزش وتمرين با استفاده از مانكن(متداول
انجام وسپس درگروه آزمون علاوه بر روش متداول، تمرين عملي تزريقات با 

سپس در مرحله كارآموزي باليني . استفاده از بيمار نما نيز صورت گرفت
ضطراب آنان با ميزان يادگيري آنها با استفاده از فرم اطلاعاتي مربوطه و ا

استفاده از آزمون بك در زمان اولين تجربه تزريق بر بيمار واقعي مورد 
  . سنجش قرار گرفت

استفاده از آزمون كاي دو نشان داد كه ميزان يادگيري مهارت تزريقات  :نتايج 
واضطراب آنها ) p≤0. 0001(بيشتر) آموزش ديده با بيمار نما( در گروه آزمون

 .p≤0(كمتر ز گروهي بوده است كه تنها به روش متداول آموزش ا) 0001
از دانشجويان گروه آزمون ميزان % 4/72همچنين . تزريقات را گذرانده اند

رضايت مندي خود از شيوه استفاده از بيمار نما در تمرين تزريقات را در سطح 
  . عالي توصيف نموده اند

با توجه به افزايش ميزان مهارت وكاهش اضطراب با استفاده از  :نتيجه گيري
گردد تا استفاده از اين روش آموزشي در   ميروش تمرين با بيمار نما پيشنهاد 

  . مراكزيادگيري مهارتهاي باليني گسترش داده شود

  تزريقات، يادگيري،اضطراب،بيمار نما، آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-712-1 

  
از   ميباليني و ترتيب ارائه بخشهاي مختلف درس آناتواهميت 

 (E) ديدگاه دانشجويان پزشكي

  
سميرا مهرعلي  ،شيدا ذوالفقاري ،سيد مصطفي پورحسيني ،* روناز نيكخواه

  زاده 
  

  دانشگاه علوم پزشكي سمنان
roni_nik89@yahoo. com 

 

با . آيد  مييكي از مهمترين دروس مقطع علوم پايه بشمار   ميآناتو :مقدمه
توجه به آشنايي محدود دانشجويان در زمينه باليني و دروس دانشگاهي در 

در ترم   ميبدو ورود به دانشگاه و با توجه به اينكه بخش هاي مختلف آناتو
گردد، ترتيب ارائه قسمتهاي مختلف بر اساس ميزان   ميهاي اوليه ارايه 

ينده، تاثير به سزايي در آمادگي دانشجويان و اهميت باليني آن بخش در آ
هدف از انجام اين مطالعه بررسي ديدگاه . يادگيري اين درس خواهد داشت

  ميدانشجويان مقاطع مختلف رشته پزشكي در مورد ترتيب ارائه مباحث آناتو
  . باشد  مي

دانشجويان پزشكي   ميبين تما 1388اين مطالعه مقطعي در سال   :روش كار
را گذرانده   ميواحدهاي درس آناتو  ميان كه تمادانشگاه علوم پزشكي سمن

بودند، بوسيله پرسشنامه اي كه روايي و پايايي آن تأييد شده بود، انجام  شد 
و ديدگاه دانشجويان نسبت به كاربرد باليني قسمت هاي مختلف درس 

تا ) 1نمره (بصورت مقياس پنج گزينه اي ليكرت  با پاسخ هاي بي تاثير  ميآناتو
و ديدگاهشان نسبت به ترتيب ارايه اين درس، سنجيده ) 5نمره (يادخيلي ز
براي تحليل % 5از آزمون هاي تي و آناليز واريانس درسطح معني داري . شد

  . داده ها استفاده شد
، قفسه )58. 4(شكم  مياز نظر دانشجويان پزشكي به ترتيب آناتو:  نتايج
باليني كاربرد بيشتري داشت و از نظر ) 14. 4( و شريان ها) 49. 4(سينه

دانشجويان علوم پايه و . مباحث استخوان شناسي كمترين كاربرد را داشت
و سر ) 52. 4(، قفسه سينه)57. 4(شكم  ميفيزيوپاتولوژي به ترتيب به آناتو

در حاليكه از نظر دانشجويان . بيشترين اهميت را دادند) 17. 4(و گردن
اندام   ميو آناتو) 43. 4(، قفسه سينه)60. 4(شكم  مياستاجر و اينترن، آناتو

از نظر . بترتيب از اهميت بيشتري برخوردار بودند) 21. 4(فوقاني و تحتاني
. 25(سر و گردن - تنه- به شكل اندام  ميكل دانشجويان ارائه درس آناتو

و %) 8. 30(دانشجويان مقطع استاجري. مناسب تر ارزيابي شده است%) 7
سرگردن را مناسب تر -تنه-تيب ارايه به شكل اندامتر%) 8. 31(اينترن

- ارزيابي كردند اما دانشجويان مقطع علوم پايه و فيزيوپاتولوژي ترتيب تنه
توزيع فراواني سه گروه تفاوت . اندام را مناسب تر دانستند-سرگردن

  . معناداري نداشت
  توميدر بالين، ارائه آنا  ميدانشجو و آناتومي، آناتو :هاى كليدى واژه

A-10-618-1 
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بازنگري واحد كارآموزي در عرصه سونوگرافي و                
  (E) راديولوژي بر اساس نياز دانشجويان كارشناسي مامايي

  

 ،زهرا مودي، علي نويديان، فتيحه كرمان ساروي ،*شهين دخت نوابي ريگي
 شهلا شفيعي

   
  زاهداندانشگاه علوم پزشكي -مركز تحقيقات ارتقاء سلامت

shahinnavabi@yahoo. com 
  

درس سونوگرافي و راديولوژي دانشجويان مامايي بر اساس سرفصل  :مقدمه
و . باشد كه كارايي باليني خاصي رابدنبال نداشته است  ميفيزيك پزشكي 

واحد كارآموزي راديولوژي و سونوگرافي بدون پيش زمينه لازم در رابطه با 
از آنجا كه درخواست سونو گرافي از جمله . شود  ميمباحث مربوطه انجام 

وظايف يك كارشناس مامايي است و شايد بسياري از زنان باردار اولين ويزيت 
تفسير موضوعي سونوگرافي و درك از خطر . گذرانند  ميخود را نزد يك ماما 
حاملگي نابجا،جفت سرراهي و دكولمان ،مول هيداتيفورم(زن باردار توسط ماما

جهت پيشگيري از مرگ و مير و عوارض (ارجاع مناسب و بموقع آن  و) . . . و
از طرفي . رسيد  ميبه متخصص از ضروريات به نظر ) جنيني و نوزادي  ،مادر

شاخص اثر بخشي سنجش اخلاق )زنان باردار(رعايت حقوق گيرندگان خدمت 
شتر هر چه اطلاعات ماماها بي. حرفه اي است كه بايد همه به آن پايبند باشند

تفسير صحيح بموقع انجام شود  هدف ارتقاء كيفيت يادگيري  ،باشد و تشخيص
  راديولوژي دانشجويان كارشناسي مامايي  ،سونوگرافي

 86بود كه در سال  PLAN COURSEاين طرح برنامه ريزي يك  :روش كار 
بدنبال نظر سنجي هاي و فيدبك هاي مستقيم و غير مستقيم از دانشجويان و 
فارغ التحصيلان مامايي پيوسته و ناپيوسته معظل تفسير مناسب و ارجاع زنان 

 از آنجا كه  يك واحد نظري راديولوژي. پرخطر از ضروريات تشخيص داده شد
سونوگرافي و الكترولوژي در مامايي و زنان كه سرفصل تعيين شده وزارت 
فرهنگ آموزش عالي است بازده كلي از نظر توانمند شدن كارشناسان مامايي 

و در ،واحد نظري حاضر بر اساس فيزيك پزشكي است 1چون عملاً . را ندارد
كرد   ميكمكي نكار بالين در رابطه با مشخصات بارداري طبيعي و غير بارداري 

بنابر اين طي تصميم گيري گروه مامايي و معاونت دانشكده و رياست دانشكده 
) باشد  مينامه ضميمه (و ارجاع به معاونت آموزشي دانشگاه به تصويب رسيد

ساعت  102كه يك واحد  كارآموزي در عرصه راديولوژي و سونوگرافي كه 
عت كاراموزي در عرصه از سا17واحد معادل 5/0. واحد تئوري است 3معادل 

  ميبعنوان درس نظري و طبق سرفصل قدي 8واحد را در ترم  3اين 
شود و  دو و نيم واحد ديگر   ميراديولوژي و سونوگرافي تدريس 

واحد اخير تدريس شده  1ساعت كاراموزي در عرصه  بر اساس 85معادل
د در حاليكه عملاً هيچ واحدي از نظر تعداد اضافه نگردي. شود  ميگذرانده 

سر فصل هاقبلي و (. روي كيفيت باليني كارورزان مامايي برنامه ريزي شد
قرار شد فيد بك ها ي دانشجويان مرتب توسط گروه ) باشند  ميفعلي  ضميمه 

كه طي اين سه سال پيگيري اين فيدبك . از نحوه انجام و كيفيت ارزيابي شود
ايان درس تئوري و بطور مرتب بصورت پرسش كلاس به كلاس پس از پ

  . كارآموزي در حال انجام است
در پيگيري دانشجويان طي اين سه سال و پرسش كلاس به كلاس  :نتايج 

دانشجويان پس از پايان درس تئوري و كارآموزي اين واحد انجام شده است 
در فيدبك هاي دريافتي از محل . از اين شيوه راضي بودند% 85كه به ميزان 

شاغل در مراكز بهداشتي و درماني و فيدبك ها از مسئول اتاق كار ماماها ي 
و در مطب هاي خصوصي %  70زايمان در ارجاع بموقع بهنگام تشخيص خطر 

افزايش توانمند . درصد نتايج ذيل گزارش شده است 70مامايي به ميزان 
سازي كارشناسان مامايي فارغ التحصيل تفسير صحيح و تشخيص موارد طبيعي 

طبيعي  افزايش توانمند سازي كارشناسان مامايي فارغ التحصيل در از غير 
  زمينه ارجاع بموقع موارد خطر

آموزش سونوگرافي، در غالب واحد نظري وكارورزي اختصاصي : نتيجه گيري
كسب مهارت، تصميم گيري و رضايتمندي  ،تواند بر ميزان يادگيري  مي

 -كارآموزي در عرصه -ز نگريدانشجويان مامايي مؤثر باشد  كلمات كليدي با
  مامايي -سونوگرافي و راديولوژي

 -سونوگرافي و راديولوژي -كارآموزي در عرصه - باز نگري :هاى كليدى واژه
  مامايي

A‐10‐704‐4 

  
 

 ديدگاه كارورزان پزشكي: اولويت هاي يادگيري بخش زنان
(E)  

  
الهام مبشري، ليلا مهستي  ،سپيده بخشنده نصرت ،اكرم ثناگو ،* الهام كاشاني 

  سيما كلاهدوز ،جويباري، ليلا پاداش
  

  مركز مطالعات و توسعه  اموزش علوم پزشكي دانشگاه  علوم پزشكي گلستان 
a_sanagu@yahoo. com 

  

با توجه به اين كه دانشجويان به عنوان عناصر اصلي آموزش، بهترين  :مقدمه
  ميدريس و آموزش به شمار منبع اطلاعات مورد نيازجهت تعيين كيفيت ت

لذا بررسي كفايت آموزش هاي ارائه شده جهت دستيابي به اهداف . روند
آموزشي مصوب از ديدگاه دانشجويان پزشكي مقطع كارورزي در بخش هاي 

هدف از اين مقاله . رسد  ميباليني از جمله بخش زنان مامايي ضروري به نظر 
بررسي ديدگاه كارورزان پزشكي در خصوص اهداف يادگيري در بخش زنان 

كارورز پزشكي  15در اين پژوهش كيفي با : روش كار. باشد  ميمامايي 
كه در محيط آموزشي مشغول به ) 1389(دانشگاه علوم پزشكي گلستان 

تمام نمونه گيري ملاك ا. تحصيل بودند، مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل آمد
تمام مصاحبه ها با يك سوال باز يك روز . داده ها بوده است  مياشباع مفهو

ادامه مصاحبه با . كارورزي خود در بخش زنان را برايم بگوييد شروع شد
كليه مصاحبه ها، ضبط، دست نويس و مطابق روش . سوالات كاوشي بوده است

  . آناليز شدند ;تحليل محتوا
حاكي از آن است كه دانشجويان از نظر كيفيت و نحوه آموزش  داده ها :نتايج

  مياز بخش زنان راضي هستند اما بر اين باروند كه به عنوان يك پزشك عمو
بيشترين نياز يادگيري آنان مربوط به طبابت درمانگاهي و بخش مادران پرخطر 
 دارد و زمان بيشتري را بايستي به اين بخش و همچنين مباحثي از قبيل

بيماري هاي زنان و خونريزي هاي غير طبيعي، يائسگي، قاعدگي و موارد شايع 
دانشجويان معتقد بودند . تر زنان از جمله اورژانس زنان اختصاص داد

ياددهي يادگيري بايد هدفمند و بر اساس اولويت هاي كاري آتي پزشك 
يپ طي يك دوره دو ساله اينترنش) پزشك جامعه(درمانگاه و پزشك جامعه 

  . پزشكي باشد
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كارورزان پزشكي يادگيري در درمانگاه با تاكيد بر درمان هاي : نتيجه گيري
در بخش زنان و كارورزي در   ميسرپايي الويت آموزش براي دوره پزشكي عمو

ارزيابي مستمر انطباق ياددهي . دانستند  ميبخش جراحي را اتلاف فرصت ها 
ه منظور تربيت پزشكاني پاسخگو به يادگيري هاي باليني با اهداف آموزشي ب

نيازهاي جامعه يك ضرورت براي گروه هاي آموزشي و مراكز مطالعات و توسعه 
  . رود  ميآموزش دانشگاه ها به شمار 

  اهداف آموزشي، يادگيري باليني، بخش زنان، كارورز پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-22-11 

 
رضايت شغلي حرفه اي با  ارتباط بين عملكرد تحصيلي و

  (E) پزشكان شاغل
  

  حسين جباري بيرامي ،* فريبا  بخشيان
  

  دانشگاه علوم پزشكي تبريز 
f_bakhshian124@yahoo. com 

 

. رضايت شغلي با بهره وري و كاهش هزينه هاي سازمان ارتباط دارد :مقدمه
اين مطالعه با هدف تعيين ارتباط بين عملكرد تحصيلي و حرفه اي با رضايت 

  . در بين پزشكان خانواده انجام شده است شغلي
كليه پزشكان خانواده استان را به  ،مقطعي –اين مطالعه كاربردي  :روش كار

. 64برگشت پرسشنامه برابر (نفر 367نفر از  238صورت كل شماري برابر 
با ابزار هاي پرسشنامه  و مستندات بررسي و از ازمون هاي همبستگي % ) 5

  . ها براي تعيين روابط بين متغير ها استفاده شده استو مقايسه ميانگين 
بيشترين . درصد پزشكان خانواده از شغل خود ناراضي بودند 5/68 :نتايج

دسته عوامل رضايت مربوط به مقام و منزلت و كمترين ميزان مربوط به امنيت 
بين نمرات تئوري و عملي بهداشت همبستگي . و حفظ شخصي و بقا بود

و بين امتيازات دو نوبت ارزشيابي نيزارتباطي وجود  r= 006/0ضعيف
همبستگي بين عملكرد تحصيلي و رضايت شغلي معني دار . ) r= 0( نداشت

)  r=  075/0(وهمبستگي بين عملكرد حرفه اي و رضايت شغلي غير معني دار
رضايت شغلي با غالب عوامل فردي و حرفه اي  از نظر اماري غير معني دار بود 

  . ) P  ≥ 005/0(جنس و سن معني دار بود  اما با
ارتباط معني  ،رضايت شغلي پايين و ريزش ها ي زياد پزشكان :نتيجه گيري 

دار آن با  عملكرد تحصيلي وعدم ارتباط معني دار متغيرهاي سازماني با 
لزوم انجام مطالعات گسترده تر ملي و اقدام در خصوص عوامل  ،رضايت شغلي

   . نمايد  ميي امنيت شغلي را اجتناب ناپذير موجد نارضايتي يعن
  پزشكان ،عملكرد حرفه اي ،عملكرد تحصيلي ،رضايت شغلي: هاى كليدى واژه

A-10-730-2 
 

نتايج تحليل سبك يادگيري دستياران دانشكده پزشكي تبريز 
  VARKبا استفاده از پرسشنامه 

  
فاطمه   ،علي مشكيني ،همايون  صادق ،مرتضي  قوجازاده ،* سعيده غفاريفر

  صالح نيا، صديقه  عرفاني 

  
  ،RDCC-دانشكده پزشكي - تبريز -دانشگاه علوم پزشكي تبريز

sa. ghafarifar@yahoo. com 
  

كليد موفقيت در زندگي و تحصيل به نحوه يادگيري و تفكر افراد، : مقدمه
تصميم  ،.پردازش اطلاعات، حل مساله و تمركز حواس آنها وابسته است

گرفتيم با شناسايي سبك ترجيحي دستياران رويكرد منطقي براي بازنگري در 
  . شيوه هاي تدريس در كارگاههاي روش تحقيق دستياري پيشنهاد نماييم

پرسشنامه   1. 7در اين مطالعه  توصيفي و پايلوت ترجمه نسخه    :روش كار 
VARK  انشگاه علوم نفر از دستياران دانشكده پزشكي د 132در اختيار

و اطلاعات بدست آمده از )   RR%= 9. 68( . پزشكي تبريز قرار گرفت
فرم تكميل شده  با روشهاي آماري توصيفي با استفاده از نرم افزار 91

SPSS .16  تجزيه و تحليل شد .  
  writeبا اولويت سبك   single preferenceدرصد دستياران  16. 35 :نتايج
read  . درصد بود 60. 6و   visualدرصد مربوط به سبك كمترين . داشتند 

 -modalسبك  bi28 .57  ،درصدmodal -Tri 15 .38  درصد و سبك
VARK 20 .88 در كل  . درصد موارد را به خود اختصاص دادند

multimodality  شود  ميدرصد دستياران را شامل  83. 64سبك ترجيحي .  
داره كارگاه هاي روش تحقيق براساس نتايج بدست آمده جهت ا :نتيجه گيري

  ميتغيير عمده در شيوه تدريس در اين كارگاهها پيشنهاد  3دستياري 
ابزار كمك آموزشي (در كارگاههاي آتي PowerPointاستفاده كمتر از  - 1:شود

برگزاري كارگاهها  settingدرخواست ايجاد تغييرات عمده در -2) غالب فعلي
برگزاري كارگاههاي  -3اي مختلف تدريسبه منظور تسهيل استفاده از متد ه

  روش تدريس براي مدرسين كارگاهها جهت طراحي فعاليتهاي يادگيري موثر
  VARKپرسشنامه ،دستيار ،سبك يادگيري :هاى كليدى واژه

A-10-515-2 
راهكارهاي موثر در كاهش اشتباهات دارويي در دانشجويان 

  (E) پرستاري
  

  فاطمه مهديزاده   ،سيما  محمد حسيني ،* رويا  مهديزاده
  

  كميته تحقيقات دانشجويي ياسوج 
r_mehdizade66@yahoo. com 

  

خطاهاي پزشكي، از چالشهاي مهم تهديد كننده ي نظام سلامت در  :مقدمه
توان به   مياز شايع ترين خطاهاي پزشكي شناخته شده . كشورهاست  ميتما

تواند عوارض   ميبا توجه به اينكه اين اشتباهات . خطاهاي دارويي اشاره كرد
تاكيد بر اهميت اطلاعات . جبران ناپذيري را براي بيمار به دنبال داشته باشد

دارويي در آموزش پرستاري و توجه به عوامل زمينه ساز بروز خطاهاي دارويي 
  . گردد  ميپيشنهاد 
در بانكهاي اطلاعاتي اين مطالعه به روش مرور سيستماتيك اطلاعات : روش كار

  . و جستجوي كتابخانه اي صورت گرفته است
مطالعات انجام شده مواردي مانند اضافه شدن يك واحد درسي مجزا به  :نتايج 

نام محاسبات دارويي براي دانشجويان پرستاري، تفكيك شدن درس 
داروشناسي و ارائه آن به همراه درس داخلي جراحي مربوط، اضافه كردن 

وزش تئوري دارو شناسي، منطبق بودن آموزش تئوري با نياز عملي، زمان آم
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تجويز دارو ها در بخشها به روش موردي به جاي عملكردي، كمتر بودن تعداد 
دانشجويان در بخش و نظارت بيشتر مربي به كار دانشجويان در حين دادن 
 دارو و امكان گزارش اشتباهات بدون ترس از كاهش نمره ارزيابي باليني

دانشجويان به عنوان راهكارهاي موثر در كاهش ميزان خطاهاي دارويي ذكر 
  . شده بودند
دهد كه اشتباهات دارويي يكي از   ميبه طور كلي نتايج نشان   :نتيجه گيري

رسد   ميبه نظر . باشد  ميمسايل مهم در كارآموزي هاي دانشجويان پرستاري 
لذا با . زمان تحصيل ارتباط دارد بعضي از اشتباهات با نوع آموزش پرستار در

توان تا   ميتغيير و اصلاح فرآيند آموزش و نظارت و كنترل دقيق تر مربيان 
  . حدودي از بروز اين اشتباهات پيشگيري نمود

  راهكار، اشتباهات دارويي، دانشجويان پرستاري :هاى كليدى واژه
A-10-654-1 

 بررسي ديدگاههاي دانشجويان رشته هاي پزشكي و
دندانپزشكي شعبه بين الملل يزد در خصوص برگزاري آزمون 

  (E) جامع علوم پايه آزمايشي
  

  حسين نهنگي ،محمد حسن شيخها ،* عباس علي جعفري
  

  پرديس بين الملل دانشگاه علوم پزشكي يزد -جاده بافق 5كيلومتر - يزد 
jafariabbas@ssu. ac. ir 

  
اساسي هر برنامه آموزشي از جمله ارزشيابي يكي از اركان مهم و : مقدمه

آموزش پزشكي ميباشد كه در برنامه آموزشي دانشگاههاي علوم پزشكي 
با توجه به اهميت نتايج آزمون جامع علوم پايه . كشور داراي اهميت ميباشد

پزشكي و دندانپزشكي كشورو به منظورارتقاء جايگاه دانشجويان، شعبه بين 
گرفته و   ميمون آزمايشي جامع تجمعي ترالملل يزدتصميم به برگزاري آز

تاكنون دو دوره آن براي دانشجويان رشته هاي پزشكي و دندانپزشكي ورودي 
آگاهي وشناخت ديدگاههاي دانشجويان مذكور . برگزار كرده است1388بهمن 

در خصوص فرآيند برگزاري اين آزمون واهداف آن ميتواند دربرگزاري بهتر 
بررسي حاضر تعيين ديدگاههاي دانشجويان علوم پايه هدف از . آن مفيد باشد

شعبه بين الملل در خصوص آزمون جامع آزمايشي برگزار شده به منظور ارتقاء 
  كيفيت برگزاري آن بوده است 

نفر از  75تحليلي بصورت سرشماري تعداد -دراين مطالعه توصيفي: روش كار
كه تا كنون دو دوره  دانشجويان پزشكي و دندانپزشكي شعبه بين الملل يزد

در آزمون جامع علوم پايه آزمايشي شركت كرده بودند مورد پرسش قرار 
داده ها بوسيله پرسشنامه اي خودايفا كه روايي و پايايي آن مورد . گرفتند

سوالات درسه حيطه چگونگي برگزاري . تاييد قرارگرفته بود جمع آوري شد
ن در موفقيت در آزمون جامع علوم آزمون، تاثير آن در ارتقاء آموزش و نقش آ

اطلاعات به دست آمده با استفاده از نرم افزار . پايه كشوري طراحي شد
SPSS بررسي و تحليل شدند .  
در زمينه چگونگي اطلاع رساني و آگاه نمودن دانشجويان در خصوص : نتايج

. خوب ارزيابي كردند%) 75(اهميت برگزاري اين آزمون، بيشتردانشجويان 
% 62/دانشجويان با برگزاري اين آزمون موافق بوده و % 5/48جموع درم

. پاسخ دهندگان نقش آزمون در ترغيب آنها براي مطالعه بيشتر مفيد دانستند
دانشجويان مايل به شركت در اين آزمون در صورت اختياري بودن % 38تنها 

يت از چگونگي برگزاري آزمون رضا%) 4/70(بيشتر دانشجويان . آن بودند

هيچگونه تفاوت معني دار . سوالات را مناسب ارزيابي نمودند% 65داشته و 
آماري در خصوص رشته تحصيلي پرسش شوندگان و موافقت با برگزاري اين 

   . )P≤0. 08(آزمون بدست نيامد 
نتايج اين مطالعه نشان داد كه هر چند اغلب دانشجويان : نتيجه گيري  

آنها براي مطالعه بيشتر و افزايش آموخته هاي  برگزاري اين آزمونها در ترغيب
با توجه به مصوبه . آنها مفيد ميدانستند ولي كمتر موافق برگزاري آن بودند

نفر  3داخلي اجبار دانشجويان به شركت در اين آزمون و تنها دادن جوايز به 
برتر هر رشته در هر دوره برگزاري آزمون تنها عامل براي افزايش انگيزه 

ويان به مطالعه و  شركت در اين آزمون است، لذا انجام تمهيدات دانشج
ديگري براي شركت فعالتر دانشجويان در اين آزمون و مهم شمردن آن در نظر 

به همين دليل مقرر شد كه در آينده اي نزديك ضرورت شركت . گرفته شود
دانشجويان شركت در اين آزمونها به تصويب شواراي آموزشي كل   ميتما
  . نشگاه رسانده شود تا ضمانت اجرايي بيشتري داشته باشددا

  آزمون جامع، علوم پايه، پزشكي، دندانپزشكي، بين الملل :هاى كليدى واژه
A-10-746-1 

  
مقايسه عوامل مؤثر در موفقيت تحصيلي دو گروه از 

  (E)1389دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اراك در سال 
  

  كبري شعباني  ،زهره  عنبري ،حميدرضا  كوهستاني ،*كورش رضايي
  

  اراك، خيابان خونين شهر، ميدان بسيج، دانشكده پرستاري و مامايي 
k. rezaei@arakmu. ac. ir 

  
در سالهاي اخير تعداد دانشجويان دانشگاه افزايش چشمگيري :  مقدمه

تهاي داشته است كه باعث شده طيف وسيع تري از دانشجويان از نظر تفاو
هدف . فردي، اجتماعي، اقتصادي و آمادگيهاي آكادميك به دانشگاه راه يابند

اين مطالعه با هدف مقايسه عوامل پيشگويي كننده موفقيت تحصيلي در دو 
  . انجام گرفت 1389گروه از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اراك در سال 

دانشجو با  110اين يك مطالعه تحليلي مقطعي است كه در آن  :روش كار
با ) ناموفق( 14دانشجو با معدل كمتر از  123و ) موفق( 17معدل بالاتر از 

 14استفاده از پرسشنامه محقق ساخته كه حاوي اطلاعات دموگرافيك و 
  . درجه اي بر مبناي ليكرت بود مورد مقايسه قرار گرفتند 5سئوال با مقياس 

علاقه به رشته تحصيلي، . مؤنث بودند% 7/66از مجموع دانشجويان  :نتايج
دقت و تمركز در كلاس، ميانگين ساعات مطالعه و معدل ديپلم در دو گروه 

 .P<0(تفاوت آماري معنادار ديده شد در حاليكه بين دو گروه از نظر . )05
جنس، محل سكونت، سابقه آشنايي با روش هاي مطالعه و يادگيري، سهميه 

  . ي معناداري مشاهده نگرديدكنكور و مشكلات خانوادگي اختلاف آمار
بر اساس نتايج پژوهش علاقه به رشته تحصيلي، دقت و تمركز   :نتيجه گيري

در كلاس، ميانگين ساعات مطالعه و معدل ديپلم از عوامل مؤثر بر موفقيت 
استفاده از مشاوره هاي . باشد  ميتحصيلي در دانشجويان گروه پزشكي 
هاي تحصيلي توسط استادان مشاور و  آموزشي و تأكيد بر نقاط مثبت رشته

همچنين برگزاري كارگاه راهبردهاي يادگيري و مطالعه جهت افزايش موفقيت 
  . گردد  ميتحصيلي دانشجويان پيشنهاد 
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موفقيت تحصيلي، دانشجوي موفق، دانشجوي ناموفق، گروه  :هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-615-3 

  
علوم پزشكي  دانشگاه  ميبررسي نظرات اعضاي هيأت عل

بيرجند در مورد عوامل انگيزش بيروني مؤثر بر عملكرد 
 (E) آموزشي و پژوهشي

  
 سپيده  خراشاديزاده  ،زهره خزاعي ،* محمدرضا ميري

  
edc@bums. ac. ir 

  
شناخت عوامل مؤثر در ايجاد انگيزش شغلي از ضرورت هايي است   :مقدمه

  ميشغلي اعضاي هيأت علتواند در افزايش بهره وري و رضايت   ميكه 
با توجه به اينكه اساتيد بدنه اصلي هر دانشگاه را . دانشگاه كمك كند

دهند و از طرفي دانشگاههاي علوم پزشكي به اساتيد و انگيزه به   ميتشكيل 
عنوان يكي از اركان تعليم و تربيت نياز دارند تا در آموزش دانشجويان و 

د، لذا مطالعه حاضر با هدف تعيين نظرات ارتقاء سلامت جامعه مؤثر واقع شون
دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در مورد عوامل انگيزش   مياعضاي هيأت عل

  . انجام گرفت 88بيروني مؤثر بر عملكرد آموزشي و پژوهشي آنان در سال 
دانشگاه   ميتحليلي كليه اعضاي هيأت عل –در يك مطالعه توصيفي   :روش كار 

ابزار گردآوري اطلاعات . مورد بررسي قرار گرفتندعلوم پزشكي بيرجند 
تايي كم،  3پرسشنامه اي در مورد عوامل انگيزشي بود كه براساس مقياس 

 tجهت تجزيه و تحليل داده ها از آزمون . متوسط و زياد نمره گذاري گرديد
مستقل و ضريب همبستگي پيرسون و آناليز واريانس يك طرفه در سطح 

05/0 α≥ رديداستفاده گ .  
نتايج حاصل از اين پژوهش نشان داد كه بيشترين درصد اعضاي  :نتايج 

 30در گروه بالاتر از % 31/40و ميانگين شغلي % 1/63مذكر   ميهيأت عل
و مربي % 7/57مربوط به دو گروه استاديار   ميبيشترين رتبه عل. سال بودند

رين درصد ميانگين نتايج مربوط به سابقه كار نشان داد كه بيشت. بود% 2/25
نتايج نشان داد كه ميانگين نمره . در سال قرار داشتند% 4/12سابقه كار 

عوامل انگيزش . بود 6/37 ± 64/6نمره  51نگرش بيروني اساتيد از مجموع 
در مورد . داشته است  ميبيروني تأثير بيشتري در نگرش اعضاء هيأت عل
يب به روابط كاري خوب با عوامل انگيزش بيروني بيشترين فراواني به ترت

  . همكاران و نحوه اداره دانشگاه توس مسئولين بوده است
با توجه به اهميت عوامل بيروني در ايجاد انگيزش شغلي اساتيد   :نتيجه گيري

گردد مسئولين و مديران دانشگاه بايد به اهميت عوامل مؤثر در   ميپيشنهاد 
تري نمايند و درصدد پرورش ايجاد انگيزش شغلي در دانشگاهها توجه بيش

استعدادهاي خلاق از طريق فراهم نمودن محيط مناسب توأم با امنيت شغلي و 
. آرامش كامل باشند تا اساتيد كثر زمان خود را صرف آوزش و تحقيق نمايند

  عوامل انگيزشي بيروني –  مياعضاي هيأت عل  :واژه هاي كليدي
  اعضاي هيئت علمي،عوامل انگيزشي بيروني :هاى كليدى واژه

A-10-785-1 

نظر اساتيد و دانشجويان دندانپزشكي شيراز درباره برنامه 
 (E)  ميآموزشي گروه كودكان دوره دكتري عمو

  
  مهدي ياسمن شيرازي ،نيما موسوي نسب ،ليلا بذرافكن ،*  مهتاب معمارپور

  
  بخش كودكان -دانشكده دندانپزشكي -قم آباد -خيابان قصردشت-شيراز 

emarpour@sums. ac. ir 
  

بازنگري برنامه هاي آموزشي به منظور ارتقا آموزش در راستاي  :مقدمه
هدف از اين مطالعه ارزيابي نياز به . پاسخگويي به نيازهاي جامعه لازم ميباشد
دندانپزشكي با   مير دوره دكتراي عموبازنگري برنامه آموزشي بخش كودكان د
  . استفاده از نظر اساتيد و دانشجويان بود

در 1388-89توصيفي كه درسال تحصيلي-در اين مطالعه مقطعي :روش كار
نفر  8پرسشنامه بين 77دانشكده دندانپزشكي شيراز انجام شد، تعداد

نفر از دانشجويان بصورت حضوري  توسط  69ازاساتيد متخصص كودكان  و
پرسشنامه ها در هر يك ازدروس كودكان . محققين توزيع شد

بر اساس مقياس چهار درجه اي ) 3و2و1(وكودكان عملي )3و2و1(نظري
و   SPSSتجزيه و تحليل داده ها  با نرمافزار . ليكرت طراحي و تنظيم گرديد

استنباطي مانند توزيع فراواني، ميانگين، –استفاده از  روشهاي آمار توصيفي 
  . انجام شد Mann Withneyانحراف معيار و آزمون آماري 

آموزش، دندان پزشكي، دندانپزشكي ارزشيابي برنامه،  :هاى كليدى واژه
  كودكان

A-10-798-2 
 

ارزيابي برنامه هاي كارآموزي در فارغ التحصيلان رشته 
مديريت خدمات بهداشتي و درماني دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) جندي شاپور اهواز
  

  منصور ظهيري  
  

  اهواز دانشگاه علوم پزشكي دانشكده بهداشت،
man_zahiri@yahoo. co. uk 

  
شناسايي نقاط قوت، نقاط ضعف و مشكلات موجود در طراحي و اجراي  :مقدمه

برنامه كارآموزي در عرصه، اهميت زيادي در  تحقق اهداف آموزشي دانشگاه 
اين مطالعه با هدف ارزيابي برنامه هاي كارآموزي در . هاي علوم پزشكي دارد

شگاه علوم فارغ التحصيلان رشته مديريت خدمات بهداشتي و درماني دان
  . پزشكي جندي شاپور اهواز انجام شد

دراين مطالعه توصيفي، كليه فارغ التحصيلان دوره هاي اول و دوم : روش كار
رشته مديريت خدمات بهداشتي و درماني دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور 

. واحد كارآموزي را گذرانده بودند مورد بررسي قرار گرفتند 16اهواز كه 
روايي . وسيله پرسشنامه محقق ساخته جمع آوري گرديدداده ها به 

. پرسشنامه از طريق روايي محتوا و پايايي آن با روش آزمون مجدد تاييد شد
 SPSSداده ها با استفاده از شاخص هاي مناسب آماري و به كمك نرم افزار

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند
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ي كه بر مبناي ميزان آشنايي ميزان اثر بخشي برنامه هاي كارآموز :نتايج
دانشجويان با هر كدام از موضوعات تعيين شده در سرفصل شوراي عالي 
برنامه ريزي علوم پزشكي براي رشته مديريت خدمات بهداشتي و درماني 

ميزان آشنايي  با مفاد كارآموزي يك  . ارزيابي شد%)03/59(است متوسط 
 65 8/4د، كارآموزي سه درص 6/63±4/9درصد، كارآموزي دو  3/7±8/49

همچنين اثربخشي . درصد محاسبه شد 04/59±6/5درصد و كارآموزي چهار 
  . برنامه هاي كارآموزي فارغ التحصيلان دوره دوم بيشتر از دوره اول بود

در مقايسه با استانداردهاي آموزشي، برنامه هاي كارآموزي در : نتيجه گيري
و درماني دانشگاه جندي شاپور  دانشجويان رشته مديريت خدمات بهداشتي

لذا بازنگري جدي و . باشد  مياهواز، داراي اثربخشي مطلوب و رضايت بخشي ن
اعمال اصلاحات لازم در برنامه ريزي و اجراي كارآموزي، در راستاي تحقق 

  . اهداف آموزشي دانشجويان اين رشته ضرورت تام دارد
فارغ التحصيلان، مديريت خدمات  ،كارآموزي ،ارزيابي :هاى كليدى واژه

  بهداشتي
A-10-763-1 

  
در مورد   ميبررسي نگرش دانشجويان و اعضاي هيئت عل

كيفيت آموزش باليني مورد بخشهاي ماژور دانشگاه علوم 
  (E) 1388 ،پزشكي مازندران

  
 ،مهدي آهنگري ، ميسارا  احتشا ،ميترا  محمودي ،* كوروش  وحيدشاهي

  اميرسعيد حسيني
  

  ساري دانشگاه علوم پزشكي مازندران مركز توسعه آموزش، 
kvahidshahi@yahoo. com 

  

آموزش باليني  ارتباط تنگاتنگ با عملكرد پزشك در آينده داشته و  :مقدمه
هدف از انجام اين . باشد  مييكي از مهمترين قسمتهاي آموزش پزشكي 

نسبت به آموزش   ميمطالعه بررسي نگرش دانشجويان و اعضاي هيات عل
  . باليني بخشهاي ماژور دانشگاه علوم پزشكي مازندران بوده است

و   مياعضاي هيئت عل  ميمطالعه از نوع توصيفي بوده و تما: روش اجرا
وارد مطالعه ) اطفال و زنان  ،جراحي ،داخلي( دانشجويان بخش هاي ماژور

و اطلاعات   قسمت شامل گويه هاي نگرشي  2ابزار سنجش پرسشنامه . شدند
شده و با آزمونهاي آماري   spss15اطلاعات وارد نرم افزار . دموگرافيك بود

  . مناسب آناليز شدند
اغلب . دانشجو در مطالعه شركت كردند 88و   ميعضو هيئت عل 33 :نتايج

  مياطفال كلاسهاي آموزشي منظ ،شركت كنندگان معتقد بودند كه تنها گروه
درگروه اطفال   ميعتقد بودند كه اعضاي هيئت علم%  72. كنند  ميبرقرار 

  . تلاش بيشتري نسبت به ديگر گروهها در آموزش دارند
اعضاي هيئت  ،دانشجويان ،كيفيت ،نگرش ،آموزش باليني :هاى كليدى واژه
  علمي

A-10-764-1 
 

سبك يادگيري دروس تئوري در دانشجويان پزشكي دانشگاه 
  (E) علوم پزشكي كاشان

  
ليلا  ،كمال اصالت منش ،منصوره  مومن هروي، زريچهر وكيلي ،سليمانيزهرا 

  فخرالسادات ميرحسيني  ،ايرانشاهي
  

  بيمارستان بهشتي
soleimani. zahra@yahoo. com  

  
سبك يادگيري دانشجويان پزشكي از آنجاييكه اين افراد در آينده با  :مقدمه

در اين مطالعه ما . جان بيماران ارتباط دارند،از اهميت بالايي برخوردار است
به توصيف و تفسير سبك يادگيري دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 

  . پردازيم  ميكاشان 
نفر از دانشجويان پزشكي  22عداد در اين مطالعه فنومنولوژي با ت:روش كار

مصاحبه نيمه ساختار يافته بود كه تا حد . در مقاطع مختلف مصاحبه انجام شد
اشباع پيش رفت، سپس ضبط و بر روي كاغذ پياده شدو با استفاده از تحليل 

  . مقايسه اي مداوم بررسي شدند
يادگيري از :زير طبقه بود 6سبك يادگيري دانشجويان پزشكي داراي  :نتايج

طريق گوش دادن و سپس يادداشت برداري،يادگيري از طريق مثال و 
تجسم،يادگيري مشاهده اي،يادگيري بوسيله پرسش و پاسخ،يادگيري از طريق 

  . تمرين و تكليف،يادگيري از طريق ايفاي نقش
سبك هاي مختلف يادگيري و يا تركيبي از  دانشجويان پزشكي از:نتيجه گيري

كنندكه بستگي به خود دانشجو، سبك آموزش استاد، محيط و   ميآنها استفاده 
تنوع استفاده از سبك هاي يادگيري در . گيرند،دارد  ميشرايطي كه درآن ياد 

  . آموزش دانشجويان بسيار موءثر است
  يان پزشكيسبك يادگيري،دروس تئوري،دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-382-1 
 

  (E) آموزش بالين از ديدگاه دانشجويان
  

  الهام  مزارعي  ،شهلا مومني دانايي ،لادن زرشناس
  

  مركز توسعه آموزش  -دانشكده دندانپزشكي -قماباد قصر الدشت -شيراز
zarshenasster@gmail. com 

  

بهبود و ارتقاء كيفيت آموزش باليني، مستلزم بررسي مستمر وضعيت  :مقدمه
موجود، شناخت نقاط قوت و اصلاح نقاط ضعف است كه در اين رابطه نظرات و 

تواند راهگشاي برنامه هاي   ميايده هاي دانشجويان بعنوان عنصر آموزشي 
كه  بررسي يادگيري دانشجو از جنبه هاي پيچيده آموزش است. آينده باشد

  ميژه در دندانپزشكي داراي اهميت بوده و هدف يادگيري و آموزش  بوي
بر اين اساس در اين مقاله قصد داريم به بررسي آموزش بالين در . باشد

توان   ميآموزش باليني را . دندانپزشكي از ديدگاه دانشجويان بپردازيم
ربي و فعاليت تسهيل كننده يادگيري در محيط بالين دانست كه در آن م

دانشجو به يك اندازه مشاركت دارند و هدف از آن، ايجاد تغييرات قابل 
ضعف برنامه ريزي . اندازه گيري در دانشجو براي انجام مراقبتهاي باليني است

كند كه در نهايت، ضعف مهارتهاي حرفه اي و   ميدر اين زمينه مشكلاتي ايجاد 
آموزش موثر باليني، . اشتكاهش كارآيي دانش آموختگان را بدنبال خواهد د

 ،رفتارهاي هدايت كننده يادگيري باليني ،با انجام مسئوليتهاي آموزشي
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توانايي تحريك . مهارتهاي تكنيكي و خرسندي از كار در ارتباط است
توضيح مفاهيم مشكل و پويا بودن، از عواملي است كه در مطالعه ،دانشجو

زه آموزش دهندگان باليني در امرو. كمبرز و همكاران به آن اشاره شده است
حرفه هاي سلامت از جمله در دندانپزشكي بدنبال استراتژي هاي آموزش 

بسياري از محققان از جمله مايرز،رومبرگ، چمبرز و . باليني موثر هستند
موثر بودن آموزش بالين و محيط يادگيري باليني را در دانشكده هاي   ،همكاران

  . دندانپزشكي مطالعه كردند
اين مطالعه بصورت مقطعي با روش نمونه گيري  سرشماري انجام : ش كاررو

نفر دانشجوي دندانپزشكي 144گرفت كليه دانشجويان اينترن دندانپزشكي
ابزار جمع آوري اطلاعات . وارد مطالعه شدند 87و  86در سالهاي تحصيلي 

زير مجموعه جهت  3بود شامل   CLINED IQپرسشنامه استاندارد شده 
ميزان  شركت در فعاليتهاي ،)سوال 11(فرصتهاي يادگيري باليني سنجش

اين . )سوال 14(و تعامل با مدرسان باليني) سوال 10(ژه يادگيري وي
روايي پرسشنامه بر اساس روايي . درجه 6پرسشنامه با مقياس ليكرت در 

براي تجزيه و . محاسبه گرديد8. 0محتوا و پايايي آن به روش آلفا كرونباخ
استفاده شد و يافته ها با استفاده از آمار  SPSSتحليل اطلاعات از نرم افزار 

و استنباطي  به صورت مقايسه ميانگين در دو ) ميانگين، درصد(توصيفي 
  . تحليل شد tگروه با آزمون 

فرصتهاي يادگيري  ،نتايح نشان داد كه قويترين جنبه آموزش بالين :نتايج 
با آموزش دهنده اما مشاركت در فعاليتهاي بالين و داشتن تعامل خوب 

همچنين در . يادگيري  كمترين درصد را در آموزش بالين به خود اختصاص داد
. 0در سطح  t-testمقايسه دانشجويان اينترن و اكسترن با استفاده از آزمون 

05 =α  نشان داد كه دانشجويان اينترن از لحاظ كسب  فرصتهاي يادگيري
دانشجويان اكسترن در سطح بالاتري قراردارند، در حالي كه باليني نسبت به 

از نظر مشاركت در فعاليتهاي يادگيري ويژه و تعامل با آموزش دهنده باليني 
  . هر دو گروه در يك سطح قرار داشتند

  دندانپزشكي -ديد دانشجويان  -آموزش بالين :هاى كليدى واژه
A-10-820-1 

 
دي و ارزشيابي مهارت هاي بررسي رابطه بين ميزان رضايتمن

در )  OSCE( باليني با استفاده آزمون باليني با ساختار عيني 
  (E) دانشجويان پزشكي دانشگاه آزاد نجف آباد اصفهان

  
  شيوا حسيني   ،امير علي  فاطمي

  
  138پلاك  - 14بن بست  -خ مصلا  -خ مير  - اصفهان  

  
باليني، سنجش دقيق و ارزشيابي يكي از مهم ترين جنبه هاي آموزش : مقدمه

با استفاده از آزمون . عيني شايستگي هاي حرفه اي دانشجويان پزشكي است
طيف گسترده ) exam clinical structural objective(باليني با ساختار عيني 

  مياي از مهارت هاي تكنيكي و پايه در محيط آزمايشگاهي مورد ارزيابي قرار 
تواند بستر مناسبي براي   ميرضايت دانشجويان از اين روش ارزشيابي . گيرد

لذا با توجه به اهميت موضوع اين . توسعه آن در آموزش باليني ايجاد نمايد
مطالعه با هدف بررسي رابطه بين ميزان رضايتمندي و ارزشيابي مهارت هاي 

دانشجويان  در)  OSCE( باليني با استفاده آزمون باليني با ساختار عيني 
  . پزشكي دانشگاه آزاد نجف آباد اصفهان صورت گرفت

جامعه مورد . است) sectional Cross(اين مطالعه از نوع مقطعي : روش كار
دانشگاه آزاد ) كارورز و كارآموز(نفر از دانشجويان پزشكي  120مطالعه 
وه واحد نجف آباد اصفهان بودند كه تجربه ارزشيابي باليني به شي  مياسلا

OSCE ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه محقق ساخته بود كه . را داشتند
پس از كسب روايي مطلوب و تعيين پايايي با محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ 

  . مورد استفاده قرار گرفت
نتايج مطالعه حاضر بيان گر آن بود كه دانشجوياني كه تجربه ارزشيابي  :نتايج

را داشتند، نسبت به اين شيوه ارزشيابي  OSCE مهارت هاي باليني به شيوه
در مجموع . نمره كل ازرضايت مطلوبي برخوردار بودند% )  73/4( با كسب

 15(عبارات، گزينه راضي يا كاملا راضي، % ) 71/6( افراد مورد مطالعه براي
( همچنين. ناراضي يا كاملا ناراضي را انتخاب كردند% )  13/4( بي نظر و% ) 
آنها رضايت خود را نسبت به برگزاري اين شيوه ارزشيابي اعلام ) %  91/8

در بررسي ارتباط رضايت دانشجويان و توافق نسبت به برگزاري اين . نمودند
مشاهده )  p≤0. 01(شيوه در ساير گروه هاي آموزشي ارتباط معني دار آماري 

  . دشد ولي در بررسي ساير متغيرهاي زمينه هاي تفاوتي مشاهده نگردي
با توجه به رضايتمندي دانشجويان از ارزشيابي با ساختار عيني : نتيجه گيري 
)OSCE ( حركتي  - ونيز ارتقاء مهارتهاي عملي ) رسد   ميبه نظر ) سايكوموتور

كاربرد وسيع اين روش در بخش هاي مختلف باليني ضروري باشد و لذا 
احي و اجراي آن در امر گردد با برنامه ريزي اثربخش نسبت به طر  ميپيشنهاد 

  . آموزش و ارزشيابي اقدام گردد
 ،رضايت ،آزمون باليني با ساختار عيني ،ارزشيابي باليني :هاى كليدى واژه

  كارورز ،كارآموز
A-10-822-2 

 
آموزش آبشاري احياء نوزاد به پرسنل دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) 88- 89زاهدان 
  

بتول  ،محسن كيان پور ،شكيبا  ،محمود ايماني ،شهين دخت نوابي ريگي
  مهناز  قلجه  ،مهين نادري فر ،زهرا پودينه ،زهرا مودي ،تيموري

  
  1379ميدان مشاهير صندوق پستي 

shahinnavabi@yahoo. com  
  

 1000اما در . دهد  ميدرصد مرگ نوزاد در جهان رخ  19سالانه   : مقدمه
درصد به گام هاي نخستين 9درصد نياز احياء دارند كه از اين ها 10زايمان 
احياء نوزاد همواره غول . درصد نياز به اقدامات پيشرفته دارند 1احياء و 

نمود از   ميرسيد كه انجام دادن صحيح ان را غير ممكن   ميبزرگي به نظر 
از اين جامعه  طرفي اخلاق حرفه اي جامعه پزشكي جزو شرح وظايف هر عضو

بنا براين با كمك متخصصص درسنامه اي تدوين شده كه اين . باشد  مي
از آنجا كه شاخص . مشكل يادگيري را به نحو ماهرانه اي آسان نموده است

سنجد اين طرح در استان سيستان   ميمرگ نوزادان سلامت جامعه را 
تعيين   هدف  . وبلوچستان ضروري و لازم اجرا درآمد و هنوز ادامه دارد

بيهوشي و  ،نوزادان ،ارتقاء مهارت احياء نوزاد در مقطع دستياران زنان
  . باشد  مي   88-89كارشناسان مامايي و تكنسين هاي اتاق عمل در سالهاي 
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بر اساس نياز سنجي هاي بعمل آمده در كشور و استان كارگاه   : روش كار
تا هم اكنون  88اواخر سال  احياء نوزاد در استان بر اساس آموزش آبشاري از

ابتدا به پيشنهاد وزارت بهداشت اعضاي هسته اصلي . در حال انجام است
تيم آموزشي احياء دوره كارگاه آموزشي احياء نوزاد را بر اساس پروتكل جديد 

  ميدر تهران گذرانيده و پس از بازگشت موظف به اجراي و تشكيل تيم بو
مربيان دانشگاهي  ،بنابراين مربي كشوري. احياء دانشگاهي نوزادان شدند

ومربيان بيمارستاني و در نهايتاً ارائه دهندگان خدمت آموزش ديده و اين 
اولين كارگاه آموزشي جهت پرسنل بيمارستان علي ابن . آموزش ادامه دارد

نفر از دستياران  35دي ماه براي  23الي  19روز از تاريخ  5طي ) ع(ابيطالب 
در روز اول بحث تئوري توسط . و تكنسين ها تشكيل شد تخصصي و ماماها
بيهوشي و زنان و روز هاي بعد كار عملي با استفاده از  ،متخصص نوزادان
و در . دانشگاهي اجرا و توسط شركت كنندگان تمرين شد  ميمربيان هيئت عل

. روز آخر بر اساس مگا كد پيشنهادي درسنامه وزارت خانه امتحان گرفته شد
  ميحد اقل هاي امتياز تعيين شده از مگا كد مقدماتي و پيشرفته را  كسي كه

گرفتند و در   مينمودند و كساني كه حد اقل ها را ن  ميگرفت گواهي دريافت 
. شدند  ميشد و به گروه مربوطه معرفي   ميكارگاه بعدي شركت مجدد توصيه 

  مي 38رفته و حداكثر نمره مگا كد پيش 30حداكثر نمره مگا كد مقدماتي 
  . باشد
پرسشنامه هاي (ارتقاء مهارت احياء بر اساس پره تست و پست تست    :نتايج

در دو كارگاه ابتداي طرح تنها دو نفر از ) مگا كد كليه گروه ها موجو د است
نفر شركت كننده نمره مگا كد را بطور كامل  35تكنسين هاي اتاق عمل از 

شد مجدد در كارگاه ها شركت داده  نگرفتند و در كارگاه بعدي كه تشكيل
در كارگاه هاي بعدي همه نمره حد نصاب مگا كد را دريافت نمودند . شدند

افزايش  . بود 33ميانگين نمره پيشرفته . بود26ميانگين نمره مقدماتي 
  . درصد بوده است 85رضايتمندي پرسنل از كيفيت اجراي كارگاه به ميزان 

اين شيوه آموزش مهارت شركت كنندگان را به  كارگروه كارگاهي: نتيجه گيري
افزايش اعتماد بنفس در صورت : نقاط قوت . نحو خوبي ارتقاء بخشيده است

مشكل بودن هماهنگي ها با : نقاط ضعف  نياز به احياء در پرسنل آموزش ديده 
   ارتقاء مهارت ها به توصيه وزارتخانه، : فرصت ها  بخش هاي مختلف 

  يق و بازخورد مناسب به تيم از طرف وزارتخانهعدم تشو: تهديدها
  آموزش آبشاري،احياء نوزاد :هاى كليدى واژه

A-10-704-5 
 

توانند تمركز خود را  در كلاس افزايش   ميدانشجويان چگونه 
  (E) دهند ؟
  

سميرا  ،شيدا ذوالفقاري ،روناز نيكخواه ،حميد شاهين فر ،محسن پورعزيزي
  راهب قرباني  ،مهرعلي زاده

  
  علوم پزشكي سمنان 

m. pourazizi@yahoo. com  
 

تمركز حواس در هركاري از جمله در فراگيري  مباحث درسي، از  :مقدمه
هدف از اين مطالعه . آيد  ميضروريات قطعي يادگيري و آموزش به حساب 

شناسايي و بررسي ميزان تاثيرگذاري عوامل مرتبط با دانشجويان پيرامون 
  . باشد  ميتمركز در كلاس، جهت ارتقاء سطح تمركز و كيفيت آموزشي 

در اين مطالعه مقطعي ديدگاه كليه دانشجويان پزشكي دانشگاه : روش كار 
نامه هايي شامل با پرسش 88- 89علوم پزشكي سمنان در سال تحصيلي 

بصورت  ،سؤالاتي پيرامون تاثير عوامل وابسته به دانشجويان بر تمركز
-Tمقياس پنج گزينه اي ليكرت مورد سنجش و داده ها با آزمون هاي آماري 

Test  آناليز واريانس و كاي اسكوئر در نرم افزار ،SPSS17  با معناداري
     . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 05/0
تكميل، كه %) 4/74(نفر از دانشجويان  180پرسشنامه ها توسط : نتايج

با (از ديدگاه دانشجويان، خواب آلودگي در كلاس . آنها مونث بودند% 3/59
و داشتن )33/3با ميانگين (، علاقه مندي به موضوع درسي )66/3ميانگين 

مهم ترين عوامل و وجود ) 29/3با ميانگين (درگيريهاي فكري شخصي 
كم اهميت ترين ) 33/1با ميانگين (ويان با جنسيت متفاوت در كلاس دانشج

نظر دانشجويان دختر و پسر در خصوص . عامل موثر بر تمركز در كلاس بودند
تفاوت ) ≥016/0p(داشتن اعتقاد به يادگيري مطالب در حين تدريس 

. معناداري داشت به طوري كه دانشجويان دختر اهميت بيشتري قائل بودند
اه دانشجويان مقاطع مختلف تحصيلي پيرامون اتكا به گروه هاي جزوه ديدگ

؛ به نحوي كه دانشجويان ) p≤037/0(نويسي با تفاوت معناداري همراه بود 
بيش ترين اهميت و مقطع كارورزي ) 62/2با ميانگين (مقطع فيزيوپاتولوژي 

  . دادند  مياهميت كمتري ) 88/0با ميانگين (
توان با تغيير برخي الگوهاي   ميبا آگاهي از اكتسابي بودن تمركز، : نتيجه گيري

داشتن برنامه . رفتاري دانشجويان در راستاي افزايش تمركز اقدام نمود
ريزي زماني در طول روز در جهت برطرف نمودن مشكل كم خوابي، راهكارهاي 
افزايش علاقه مندي به مباحث درسي  و كاهش درگيري هاي فكري 

جويان، همه از جمله مواردي هستند كه توجه بيشتر به امور روانشناسي دانش
دانشجويان و بهره مندي از حضور مشاوران با تجربه و آگاه در محيط هاي 

  . دهند  ميدانشگاهي را مورد تاكيد قرار 
  تمركز در كلاس، دانشجو، كيفيت آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-619-1  
 

  (E) در پزشكيمعايب آموزش الكترونيكي 
  

  معصومه  گودرزي  ،سارا  رمضان زاده ،محجوبه رمضان زاده
  

  دانشكده پرستاري و مامايي مشهد 
ramezanzadehm881@mums. ac. ir 

  

آموزش الكترونيكي، شيوه خود آموزي است كه محدوديت هاي زمان و  :مقدمه
مواد انعطاف پذيري اين شيوه باعث شده است كه . نوردد  ميمكان را در

حوزه ي آموزش پزشكي نيز . آموزشي آن در حيطه هاي گوناگوني تدوين شوند
از اين قاعده مستثني نبوده و آموزش الكترونيك در اين حوزه به سرعت در 

مقاله ي مروري حاضر به معايب . حال تبديل به رويكردي مورد قبول است
  . پردازد  مييادگيري الكترونيك در آموزش پزشكي 

جهت دستيابي به اطلاعات از پايگاه جهاد دانشگاهي، مدلاين و  :روش كار
  . ژورنالهاي معتبر استفاده گرديد

دهد با وجود اينكه آموزش الكترونيك سابقه ي   ميمرور مطالعات نشان : نتايج
خوبي درآموزش دانشجويان علوم پزشكي و آموزش مداوم به جا گذاشته 

اساتيد جهت اجراي . هايي همراه استاست، استفاده از اين روش با محدوديت
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يادگيري الكترونيك نياز به كسب مهارتهاي لازم جهت مديريت اطلاعات و ارايه 
. ي آموزش الكترونيكي دارند و درگير شدن در اين آموزش سخت است

يادگيرندگان هم نياز به محتواي آموزشي مناسب و توجه به سبك يادگيري 
دهند كه بسته هاي آموزشي يادگيري   مي مطالعاتي نيز نشان. خود دارند

الكترونيك كيفيت خوبي در انتقال اطلاعات ندارند و پذيرش و تدوين آنها نيز 
همچنين يادگيري الكترونيك نياز به منابع جهت رفع هزينه . وقت گير است

هاي سخت افزاري و تدارك جهيزات، هزينه هاي مربوط به مكان فيزيكي و 
  . دارد كه باعث ايجاد مشكلات اقتصادي شده است هزينه هاي پشتيباني

دهد علي رغم فوايد غير قابل انكار   ميشواهد و مدارك نشان : نتيجه گيري 
يادگيري الكترونيك در آموزش پزشكي مانند كاهش زمان تدريس، عرصه ي 
يادگيري الكترونيكي امروزي با فرآيندهاي كند طراحي آموزشي، عدم همكاري 

  ميضوع آموزش و نيازهاي متغير يادگيرندگان به چالش كشيده متخصصان، مو
رسد كاربرد يادگيري الكترونيك در علوم پايه بيش   ميهمچنين به نظر . شود

  . از پزشكي بوده است
  آموزش پزشكي، آموزش الكترونيكي :هاى كليدى واژه

A-10-836-1 
 

بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي در مورد وضعيت آموزش 
  (E) باليني

  
 ،محمدرضا حيدري ،عبدالعظيم اقبال ،ماريا فقيهي ،محمدرضا ميرجليلي

  محمدحسن شيخها  
  

  يزد، صفائيه، بيمارستان شهيد صدوقي يزد
sheikhha@ssu. ac. ir  

  
مختلف با توجه به اهميت ارزشيابي در شناخت مشكلات در حيطه هاي : مقدمه

آموزش باليني و ارتقاي سطح كيفي آموزش دانشجويان و تاثير مثبت آن در 
برنامه ريزي هاي آموزشي، در اين پژوهش به بررسي ديدگاه دانشجويان 
پزشكي در مورد وضعيت آموزش باليني در بخش هاي مختلف پرداخته شد تا 

ت تقويت در نهايت بتوان با شناخت نقاط ضعف و قوت آموزش باليني در جه
  . نقاط قوت وحذف نقاط  ضعف گام برداشت

نمونه . اين مطالعه از نوع توصيفي و به روش مقطعي انجام گرديد: روش كار
جامعه اين پژوهش را كليه دانشجويان . گيري به صورت سرشماري انجام شد

دانشگاه  80-81پسر و دختر دوره كارورزي و كارآموزي رشته پزشكي ورودي 
هيد صدوقي يزد تشكيل دادند كه طبق برآوردهاي موجود علوم پزشكي ش

هاي تحقيق با  داده. نفر وارد مطالعه و مورد بررسي قرار گرفتند 130حدوداً 
و با استفاده از آماره هاي توصيفي مانند درصد،  SPSSاستفاده از نرم افزار 

نسبت، ميانگين و انحراف معيار، همچنين آزمونهاي آماري مناسب مانند 
square chi،  مقايسه ميانه نظرات توسط تست هاي نان پارامتريك مانند

whitney -u mann  وkruskal vallis مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت .  
نفر از دانشجويان دانشگاه پرداخته  130در مطالعه حاضر كه به بررسي  :نتايج

. دهند يل ميرا مردان تشك%) 3. 39(نفر  48را زنان و %) 7. 60(نفر 74
 43. 1و  7. 24ميانگين و انحراف معيار سن گروه مورد مطالعه به ترتيب 

 84متاهل و %) 6. 30(نفر 37از بين افراد مورد پژوهش . محاسبه گرديد
غيربومي، %) 3. 27(نفر  33و   ميبو%) 7. 72(نفر  88مجرد، %) 4. 69(نفر

همچنين . تشكيل دادندكارورز %) 8. 63(نفر 74كارآموز و %) 2. 36(نفر 42
-20معدل آنها بين %) 5. 38(نفر  45در بررسي معدل ترم گذشته دانشجو 

%) 9. 0(نفرشان  1و  14-17نيز معدلشان بين %) 7. 60(نفر  71، 17
ميانگين و انحراف معيار وضعيت آموزش باليني در . كسب كرده اند 14معدل 

. 0و  53. 2بيني به ترتيب حيطه عملكرد اساتيد باليني در بخش گوش، حلق و 
. 0و  53. 2و زنان و زايمان  93. 0و  34. 3؛ اطفال 81. 0و  8. 2؛ داخلي 88
 95محاسبه گرديد كه با استفاده از آزمون كروسكال واليس و اطمينان  85

مشاهده گرديد كه نشان دهنده  P .value=0 .008و  Χ2=11 .8درصد 
وجود تفاوت معني دار در ميانگين وضعيت آموزش باليني در حيطه عملكرد 

باشد و اين نشان دهنده   مياساتيد باليني در بخشهاي چهارگانه فوق الذكر 
اين است كه بخش اطفال نسبت به بقيه بخشها بطور معني داري در وضعيت 

  . بهتري قرار دارد
بر اساس نتايج بدست آمده اكثريت دانشجويان از مراحل ثبت : رينتيجه گي 

نام اينترنتي رضايت - رسيدند ولي از ثبت نام و انتخاب واحد راضي به نظر مي
هاي پيشرفته در  شود با ارتقاي هرچه بيشتر تكنيك نداشتند؛ لذا پيشنهاد مي

د راهنما، و توجه بيشتر  به نقش استا) نام اينترنتي ثبت(مراحل ثبت نام 
  . نام  فراهم آيد رضايت هرچه تمام تر دانشجويان در مراحل ثبت

رضايتمندي، ثبت نام، استاد راهنما، انتخاب واحد، ثبت نام  :هاى كليدى واژه
  اينترنتي

A-10-838-2 
 

بررسي وضعيت آموزشي دانشگاه از ديدگاه مدرسين علوم 
  (E) پايه

  
  احمد وهابي

  
  دانشكده بهداشت -دانشگاه علوم پزشكي كردستان -خ پاسداران -سنندج 

ahvahhabi@gmail. com 
  

نيازهاي جامعه مرتبأ در حال تغييراست، بنابراين ايجاد تغيير در  :مقدمه
آموزش نيزلازم است؛ ديدگاه اساتيد، به عنوان آموزش دهندگان و 
معتبرترين رده هاي درگير در آموزش پزشكي، از اهميت بالايي برخوردار 

اين مطالعه با هدف بررسي وضعيت آموزشي دانشگاه از ديدگاه : هدف. است
انجام  1385ن علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي كردستان در سال مدرسي
  . گرديد

 72مدرسين علوم پايه شامل   ميدر اين مطالعه توصيفي تحليلي، تما: روش كار
ابزار جمع آوري داده ها،پرسشنامه اي دو . نفر مورد مطالعه قرار گرفتند

ساتيد در قسمتي شامل مشخصات دموگرافيك و سئوالات مربوط به نظرات ا
  . مورد وضعيت آموزشي دانشگاه بود

در دانشكده % 4/51. افراد مورد مطالعه زن و بقيه مرد بودند% 7/34 نتايج
مامايي و بهداشت مشغول  -پزشكي و بقيه در دانشكده هاي پرستاري

محتوي  ،شركت كنندگان در كارگاههاي آموزشي% 1/89. تدريس بودند
معتقد بودند % 7/84آموزشي خود دانسته و كارگاهها را متناسب با نيازهاي

توانايي . كه مدرس قبل از تدريس،بايد دوره آموزش تدريس را بگذراند
سخنوري، داشتن توان علمي، توان مهارتهاي ارتباطي از مهمترين عوامل و 
فعاليت پژوهشي استاد به عنوان كم اهميت ترين عامل در موفقيت آموزشي 
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مدرسين وضعيت فيزيكي و امكانات % 5/62. مدرسين عنوان شده بودند
افراد مورد مطالعه % 4/58نمايشي كلاسها را در حد متوسط و كم ارزيابي و 

توجه مسئولين به حل مشكلات آموزشي را در حد متوسط و كم ارزيابي كرده 
  . بودند

نتايج مطالعه حاضرنشان ميدهد كه مشاركت مدرسين درتصميم  :نتيجه گيري 
  ميگيري مديران به منظور بهبود و ارتقاي وضعيت آموزشي موجود ضروري 

  باشد
  وضعيت آموزشي، پزشكي، مدرسين، علوم پايه :هاى كليدى واژه

A-10-408-1 

 
براي تمام فراگيران و در هر شرايطي تأثير   ميآيا نقشه مفهو

  (E) دارد؟يكسان 

  
  كورش  رضايي   ،رضوان  كمالي نهاد ،كبري شعباني

  
دانشكده  ،سردشت، ميدان بسيج، پرديس دانشگاه علوم پزشكي اراك

  پرستاري ومامايي
golbahar_shabani@yahoo. com 

  
بر خلاف آموزش مرسوم، امروزه از فراگيران انتظار ميرود كه فعال :  مقدمه

يك   مينقشه مفهو. تفكر انتقادي داشته باشندبوده و توانايي حل مسايل و 
راهبرد يادگيري است كه براي پي بردن به مفاهيم كليدي و ارتباط بين آنها 
بكار ميرود، اين روش بطور وسيع براي آموزش مفاهيم جديد و يا فهم مطالب 

  . قبلي به شيوه اي جديد مورد پذيرش قرار گرفته است
اده از متون مرتبط و با هدف تعيين تأثير نقشه اين مطالعه با استف:  روش كار

در يادگيري فراگيران متفاوت و تأثير عوامل مختلف بر نتايج آن انجام   ميمفهو
  . گرفت

برخي از مطالعات نشان داده اند كه فراگيراني كه داراي توانايي هاي : نتايج 
همچنين . برند  ميسود   ميكمتري هستند بيش از سايرين از نقشه مفهو

فراگيراني كه دانش قبلي آن ها كمتر است بيش از آن هايي كه دانش 
فراگيراني كه داراي زمينه هاي . برند  ميسود   ميبيشتري دارند از نقشه مفهو

به   ميضعيف تري هستند، وجود يك تصوير كلي براي ترسيم نقشه مفهو  ميعل
  مياده از نقشه مفهودر حاليكه استف. كند  ميشكل گيري ساختمان دانش كمك 

براي ايجاد ساختمان دانش در افرادي كه داراي اطلاعات بيشتري هستند با 
توان به عنوان   مياز قبل ساخته شده را   مينقشه مفهو. شود  ميچالش روبرو 

گردد   ميعاملي كه باعث يادگيري مشاركتي در گروه هاي كوچك و همتايان 
جاد يادگيري مشاركتي بر ساير روش هاي در اي  مينقشه مفهو. استفاده نمود

كند؛ از   ميمشاركتي مزيت دارد زيرا مشاركت بيشتري بين فراگيران برقرار 
نمايد؛ نوشته هاي   ميگردد جلوگيري   مينوشتن جزئيات كه باعث اتلاف وقت 

  ميفراگيران به راحتي قابل مشاهده بوده و هر يك از آن ها   ميآن توسط تما
  . همزمان در قسمت هايي از آن تغييراتي را ايجاد نمايند توانند بطور

در حفظ و انتقال دانش و ايجاد مشاركت   مينقشه مفهو:  نتيجه گيري 
مطالعه متن، سخنراني و مشاركت در بحث (فراگيران نسبت به ساير روشها 

شود كه استفاده مكرر از نقشه   ميهر چند گفته . مؤثرتر است) هاي كلاسي
تواند مهارت خواندن و نوشتن را ضعيف نمايد اما هيچ آثار منفي   مي  ميمفهو

  . معني داري در مطالعات گزارش نشده است

  شيوه تدريس، يادگيري، فراگير :هاى كليدى واژه
A-10-742-1 

 

بررسي قابليت كاربرد مدل كرك پاتريك در ارزيابي اثربخشي 
  (E) هاي پزشكي آموزش

  
  سميه دلاوري ،برمك تابنده ،سجاد دلاوري

  
معاونت پژوهشي جهاد دانشگاهي فارس  -43كوچه  - بلوار زند -شيراز

  edcمركز . طبقه هفتم -دانشكده پزشكي - بلوار زند -شيراز
sajadd@gmail. com 

  
هاي پزشكي و پيراپزشكي، جز تاثيرگذارترين حرفَ بر رفاه  حرفه: مقدمه
هاي گروه پزشكي همواره  مساله آموزش رشتهاز همين رو . باشند ها مي ملت

از سوي ديگر به . ريزان قرار گرفته است گزاران و برنامه مورد توجه سياست
. ها بسيار پرهزينه است هاي انجام شده اين آموزش گواه بسياري از پژوهش

عنوان مثال، با توجه به بودجه تخصيص داده شده به آموزش پزشكي،  به
ميليون ريال  427اي پزشكي حدود  ي دكتراي حرفههزينه تربيت دانشجو

هاي  شود كه نظر به تعداد زياد دانشجو در اين رشته و ساير رشته برآورد مي
هاي پزشكي در كل كشور بسيار  علوم پزشكي، رقم هزينه آموزش رشته

ها را  اين مساله، اهميت سنجش اثربخشي اين آموزش. چشمگير خواهد بود
هدف اين : هدف. اجتناب ناپذير نموده است را مشخص و ضرورت آن

گيري اثربخشي  پژوهش، كاربردي كردن مدل كرك پاتريك جهت اندازه
  . هاي پزشكي و پيراپزشكي است آموزش رشته

هاي انجام  منظور دستيابي به هدف فوق، بر پايه مطالعات و بررسي به :روش كار
  دل كرك پاتريك بهشده در مجلات و مقالات معتبر علمي، سعي شده تا م

گيري اثربخشي آموزش  راحتي در اندازه را به اي تبيين شود كه بتوان آن گونه
در اين زمينه همچنين از نظر متخصصان و . كار بست پزشكي به

  . اندركاران امر آموزش پزشكي نيز استفاده شد دست
منظور ارزيابي اثربخشي آموزش  هاي متعددي به هاي اخير مدل در سال :نتايج

: هاي زير اشاره داشت توان به مدل توسعه داده شده است كه از اين ميان مي
مدل مدرسه كسب و كار لندن، مدل ساليوان، مدل فيليپس، مدل كرك 

، هاي ذكر شده در ميان مدل. پاتريك، مدل هولتون و مدل اتمسفر انتقالي
تري برخوردار است و نتايج  مدل كرك پاتريك از جامعيت و پذيرش عمده

را به اثبات  حاصل از بكارگيري اين مدل تا حدود زيادي كاربردي بودن آن
در اين مدل ارزيابي اثربخشي آموزش در چهار سطح واكنش . رسانيده است

عبارت  به. پذيرد شركت كنندگان، يادگيري، رفتار و نتايج آموزش صورت مي
ديگر، مدل كرك پاتريك تمام جوانب اثربخشي آموزش را مورد بررسي و 

  دهد  گيري قرار مي اندازه
هاي انجام شده، مشخص گرديد كه استفاده از مدل  طبق بررسي: گيري نتيجه

هاي پزشكي، چندان مورد  گيري اثربخشي آموزش دوره كرك پاتريك در اندازه
نخستين دليل اين مساله را بتوان ناشي از شايد . توجه قرار نگرفته است

ريزان آموزش پزشكي با مدل مذكور دانست؛ اما  عدم آشنايي برنامه
هاي  ترين دليل فقدان تلاش كافي در راستاي تدوين و توسعه شاخص عمده

مناسب براي هر يك از سطوح مدل است كه در اين مقاله با استفاده از نظر 
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. جهت حل اين مساله اقدام شده است اندركاران در متخصصين و دست
  اثربخشي آموزش، آموزش پزشكي، مدل كرك پاتريك: كلمات كليدي

  اثربخشي آموزش، آموزش پزشكي، مدل كرك پاتريك :هاى كليدى واژه
A-10-890-1 

 

ارزشيابي آموزش عملي كارشناسي علوم آزمايشگاهي،  
  (E) 88- 89دانشگاه علوم پزشكي ايران سال 

  
  ژاله ملكيان  ،مهشيد بهنام ،قره گزلوبهناز 

  
- دانشگده پيراپزشكي-دانشگاه علوم پزشكي ايران - بزرگراه همت -تهران 

  گروه ايمونولوژي 
bgharegozlou@yahoo. com 

  
ارزشيابي محتواي برنامه هاي آموزشي همواره مورد بررسي دست    :مقدمه

اندر كاران و مسئولين قرار داشته است و از ديگر سو ارزشيابي  نحوه و 
چگونگي اجراي برنامه هاي آموزشي به منظور پيشبرد اهداف آموزشي همواره 

نظر به . يك ضرورت غير قابل انكار بوده است كه كمتر به آن توجه شده است 
درماني از مهمترين مراحل -اينكه دروس عملي و كارآموزي در مراكز آموزشي

باشد و كاربردي نمودن مطالب تئوري به   ميآموزشي رشته هاي پيراپزشكي  
صورت عملي از اهميت خاصي در جهت دستيابي دانش آموختگان اين رشته ها 

لامت و بهداشت به توانايي انجام وظايف حرفه اي در جهت ارتقاي سطح س
جامعه و تامين رضايتمندي روزافزون بيماران و مددجويان برخوردار است 
ارزشيابي اجراي برنامه آموزشي بخش آموزش عملي دوره كارشناسي علوم 

آگاهي ،آزمايشگاهي به منظور دستيابي به ميزان موفقيت اجراي برنامه
در جهت بهينه سازي ازچالش ها، نواقص،و كمبودها و نيل به راهكارهاي نوين 

اجراي برنامه آموزشي در دستور كار كميته ارزشيابي دانشكده پيراپزشكي  
هدف كلي از اجراي :  هدف كلي. قرار گرفت)ايران (دانشگاه علوم پزشكي 

اين پژوهش تعيين چگونگي اجراي برنامه آموزش عملي و كارآموزي دوره 
انشكده پيراپزشكي كارشناسي ناپيوسته رشته علوم آزمايشگاهي در د

وتعيين ديدگاه  88-89دانشگاه علوم پزشكي ايران در سال تحصيلي  
دانشجويان و مربيان نسبت به اجراي برنامه آموزش  عملي وكارآموزي  ،اساتيد

در  دانشكده و مراكز آموزشي و درماني از مهمترين اهداف ويژه ي اين 
  . پژوهش بوده است

تحليلي  بوده و محيط - ت يك مطالعه مقطعيمطالعه حاضر به صور :روش كار 
درماني  --پژوهش شامل كليه ي آزمايشگاههاي دانشكده و   مراكز آموزشي 

محل برگزاري واحدهاي عملي و كارآموزي دانشجويان رشته ي علوم 
پرسشنامه محقق  6ابزار جمع آوري اطلاعات شامل . آزمايشگاهي  بوده است

و و استاد مربوط به آزمايشگاه دانشكده و ساخته شامل دو پرسشنامه دانشج
درماني  –دو پرسشنامه دانشجو و مربي باليني مربوط به مراكز آموزشي 

پس . تابعه؛يك پرسشنامه مدير گروه و يك برگه مشاهده و ثبت اطلاعات بود
و امار توصيفي نسبت به   SPSSاز جمع آوري اطلاعات با استفاده از نرم افزار 

   . داده ها اقدام گرديدتجزيه و تحليل 
بررسي  يافته ها در حوزه اجراي برنامه آموزش عملي  :نتايج و نتيجه گيري

دانشجويان در آزمايشگاههاي دانشكده  نشان ميدهد كه در   حوزه هاي طرح 
اساتيد، دانشجويان برنامه درسي وضعيت گروه آموزشي در سطح ،درس

بي وضعيت در سطح نيمه مطلوب مطلوب ودردوحوزه تجهيزات وامكانات ارزشيا
كه  از جمله عوامل   موثر در ايجاد اين نقايص  به كمبود   ،قرار داشته است

بودجه و امكانات فيزيكي  و عدم استفاده اساتيد ازابزارهاي مناسب  و 
توان اشاره نمود و ضرورت ارائه راهكار واخذ   ميروشهاي نوين ارزشيابي 

. يفيت آموزش در اين دوحوزه احساس ميگرددتمهيدات مناسب براي بهبود ك
–بررسي نتايج بدست آمده در ارتباط با بخش آموزش عملي در مراكز آموزشي 

نشان داد كه حوزه هاي برنامه آموزشي، نظارت و )  كارآموزي ( درماني
مديريت، دانشجو ارزشيابي در سطح  نيمه مطلوب و حوزه  تجهيزات وامكانات 

ار داشتند، لازم به ذكر است كه در اين حوزه مواد و در سطح  نامطلوب قر
تجهيزات آزمايشگاهي نسبتا مطلوب بوده  ولي با توجه به عدم رضايت 
دانشجويان ومربيان از امكانات رفاهي وتجهيزات بهداشتي وايمني دردسترس 
دانشجويان مجموع حوزه در وضعيت نامطلوب قرارگرفته است كه لزوم ارتقاء 

ات واخذ راهكارهاي مناسب جهت برخورداري دانشجويان از كيفيت تجهيز
امكانات رفاهي مناسب وتجهيزات بهداشتي  از طريق هماهنگي  ماببن 
معاونتهاي محترم درمان و آموزشي و تامين  و ارتقاي بودجه آموزشي و جلب 

  ميحمايت و پشتيباني  مسئولين مراكز آموزشي و بهداشتي درماني احساس 
  . گردد
رشته كارشناسي علوم ،واحد عملي،كارآموزي،ارزشيابي :هاى كليدى هواژ

  آزمايشگاهي
A-10-851-1 

 

و فرايندپرستاري در آموزش  PBLطراحي استراتژي تركيبي 
  (E)  باليني و تاثير آن بر يادگيري دانشجويان

  
  گيتا سنگستاني ،مهناز  خطيبان

  
همدان، بلواز شهيد فهميده، روبروي پارك مردم، دانشگاه علوم پزشكي  

  همدان
mahnaz. khatiban@gmail. com 

  
هاي  نظام مراقبت سلامت، نيازمند افرادي است كه داراي مهارت مقدمه 

اي خود  مختلف حل مسئله و تفكر خلاق در حل مسايل روزانه در زندگي حرفه
ي برخورد با مسايل كسب  از طريق يادگيري نحوهها تنها  اين مهارت. باشند
امروزه اين ضرورت، موجب مورد توجه قرار گرفتن روش يادگيري . شوند مي

. مبتني بر مسئله جهت دانشجويان علوم پزشكي ازجمله پرستاري شده است
صاحبنظران بر اين اعتقادند كه اين روش به يادگيري فعال، خلاق و متفكرانه 

هدف پژوهش حاضر با هدف تاثير به . كند دگي كمك ميدر تمام طول زن
كارگيري الگوي تركيبي يادگيري مبتني بر مسئله و فرايند پرستاري طراحي 
شده در آموزش باليني بر يادگيري دانشجويان پرستاري كارشناسي انجام 

  . گرفت
. هاي مكرر است گيري گروهي با اندازه- آزمون تك- پس  نوع مطالعه روش كار

ي تركيبي يادگيري مبتني بر مسئله و فرايند پرستاري پس از طراحي الگو
. دانشجو در چهار گروه كارآموزي در بخش هماتولوژي استفاده شد 34جهت 

هاي فرايند  بررسي ميزان يادگيري مهارت«ابزار پژوهش چك ليستي با عنوان 
 ي بود كه توسط مربيان براساس مشاهده» پرستاري در حل مسايل باليني
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ي آنان در مورد مسايل باليني  عملكرد دانشجويان در طرح مراقبتي روزانه
  . بيماران بستري تدوين و اجرا شده بود تكميل گرديد

ي به كارگيري الگو، بهبود مستمر يادگيري و عملكرد دانشجويان در  نتيجه نتايج
  . كليه مراحل پنجگانه فرايند پرستاري در حل مسايل واقعي بيماران بود

توان اذعان داشت كه الگوي تركيبي قابليت كاربرد  درمجموع، مي گيري نتيجه
باشد و  در محيط هاي باليني جهت دانشجويان مقطع كارشناسي را دارا مي

تواند اثرات مثبتي بر يادگيري دانشجويان جهت كار در محيط هاي باليني  مي
  . باشد پيچيده در آينده حرفه اي آنان داشته 

  ، فرايند پرستاري، آموزش بالينيPBL :ليدىهاى ك واژه
A-10-923-1 

 

طراحي و  اجراي يك برنامه آموزشي در زمينه  نحوه ثبت 
گزارش در پرونده بيمار براي دانشجويان مامائي دانشگاه 

  (E) علوم پزشكي كاشان
  

  زهره  سادات  ،فرزانه  صابري ،معصومه  عابدزاده
  

  دانشگاه علوم پزشكي كاشان
abedzadeh@kaums. ac. ir 

  
امروزه  گزارش نويسي به عنوان يك چهارچوب فعاليتي و يك وسيله   :مقدمه

ي ضروري براي ارايه و ارزيابي مراقبتهاي پرستاري درماني گسترش يافته 
اوراق ثبت ارايه مراقبتهاي پرستاري يكي ديگر از اوراق مهم و مكتوب . است

در طي دوران تحصيل دانشجويان . شود  يمدر پرونده پزشكي بيمار محسوب 
بينند و معمولا   ميمامائي در مورد ثبت گزارش در پرونده بيماران آموزشي ن

شوند از آمادگي لازم   ميكه دانشجويان وارد فيلدهاي عرصه و باليني   ميهنگا
براي ثبت گزارش در پرونده برخوردار نبوده و گاه خطاهاي متعددي در 

لذا با توجه به اينكه . شده توسط آنان مشهود استگزارشات نوشته 
دانشجويان مامائي در آينده به عنوان بخشي از تيم درماني در امر مراقبت از 

دارند و با توجه به مطالب فوق و اهميت ثبت گزارشات در   ميمادران نقش مه
پرونده بيمار  پژوهشي با هدف بررسي  ميزان آگاهي و نظرات دانشجويان 

ي در مورد اصول گزارش دهي و گزارش نويسي  و ارزيابي لزوم طراحي ماماي
  . يك برنامه آموزشي در اين زمينه انجام شد

در يك مطالعه توصيفي ميزان آگاهي و نظرات كليه دانشجويان :  روش كار
ترم هفتم مقطع كارشناسي دانشگاه علوم پزشكي كاشان در ) نفر 25(مامائي 

ابزار . پرونده بيماران مورد بررسي قرار گرفت مورد نحوه ثبت گزارش در
مطالعه دو پرسشننامه بود كه يكي ميزان آگاهي دانشجويان در زمينه اصول 
صحيح گزارش نويسي شامل نكات ضروري در ثبت گزارش و خصوصيات 

نحوه ثبت گزارش پذيرش، انتقال و ترخيص بيماران، خطاهاي  ،گزارش صحيح
انوني گزارش نويسي و ديگري نظر دانشجويان را گزارش نويسي و پيامدهاي ق

در زمينه لزوم طراحي يك برنامه آموزشي جداگانه مبتني بر اهداف فوق را 
و نظر سنجي از اساتيد   ميپرسشنامه ها با توجه به متون عل. نمود  ميبررسي 

تهيه شد و پايايي آن به روش اعتبار محتوي و روايي آن با با روش آزمون 
پرسشگري توسط دو تن از اساتيد گروه . تاييد گرديد r =0 .9ا مجدد و ب

سپس اطلاعات بدست آمده با استفاده از . مامايي از دانشجويان به عمل آمد
مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت  و بر اساس نتايج  Spssنرم افزار آماري 

 مطالعه يك كارگاه آموزشي يك روزه با اهداف تعيين شده در مطالعه فوق
  . برنامه ريزي و اجرا شد

دانشجويان % 56. دانشجو مورد بررسي قرار گرفتند25در اين تحقيق :  نتايج
بيان كرده بودند كه در مورد نكات ضروري در ثبت گزارش و خصوصيات 

در مورد ثبت % 88 ،درمورد ثبت گزارش پذيرش% 64،گزارش صحيح
درمورد %  52ران،در مورد ثبت گزارش ترخيص بيما%  92گزارش انتقال، 

درمورد پيامدهاي قانوني گزارش نويسي اصلا % 56خطاهاي گزارش نويسي و 
از دانشجويان  نياز خود به دانستن نكات % 68همچنين . اطلاعاتي ندارند

در مورد  نياز به % 60 ،ضروري در ثبت گزارش و خصوصيات گزارش صحيح
ورد نياز به دانستن در م% 84دانستن نحوه ثبت گزارش پذيرش و انتقال،  

درمورد نياز به دانستن خطاهاي % 64 ،نحوه  ثبت گزارش ترخيص بيماران
درمورد  نياز به دانستن پيامدهاي قانوني گزارش % 72گزارش نويسي و 

  نويسي را در حد بسيار زياد ذكر كردند 
نتايج اين مطالعه نشان داد كه اكثريت دانشجويان مامايي در :  نتيجه گيري

اي آخر تحصيل مهارت و دانش خوبي در زمينه گزارش نويسي ندارند و ساله
لازم است جهت آشنائي دانشجويان در مورد نحوه ثبت گزارش در پرونده 

  بيمار برنامه ريزي هاي آموزشي صورت گيرد
  آموزش، گزارش نويسي، پرونده :هاى كليدى واژه

A-10-941-1 
  

بيماران مراجعه بررسي نحوه ثبت اطلاعات در پرونده هاي 
كننده به بخش هاي بيمارستان افضلي پور توسط كارورزان و 

  (E) دستياران
  

  محمدرضا لشكري زاده  ،سكينه  سبزواري ،پيام  خزائلي ،محمودرضا دهقاني
  

 -پرديزه دانشگاه علوم پزشكي كرمان  -ابتداي بلوار هفت باغ  -كرمان  
  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي -ساختمان صبا 

m. dehghani436@gmail. com 
  

آموزش علوم پزشكي بخشي از نظام آموزش عالي است كه با حيات : مقدمه
از اهميت ويژه اي آن   ميانسانها سروكار دارد وتوجه به جنبه هاي كيفي وك

برخوردار است و بايد به گونه اي صورت پذيرد كه با استفاده از پيشرفتهاي 
ارزشيابي . سريع علم وفن آوري پاسخگوي نيازهاي جامعه درحال تغيير باشد

باشد كه منجر به تصميم   ميدانشجو، آناليز سيستماتيك و منطقي داده ها 
نظر به اهميت . گردد  ميدانشجو  گيري و قضاوت در خصوص كيفيت يا ارتقاء

ثبت گزارشات باليني و اطلاعات در پرونده بيماران به بررسي نحوه ثبت 
اطلاعات توسط اينترن و رزيدنت در پرونده هاي بيماران بخش جراحي 

  . پرداخته شد
در ابتدا فرم جمع آوري اطلاعات كه شامل دو بخش عمده كارورز و : روش كار

قسمت هاي اصلي آن شامل نحوه ثبت شرح . راحي گرديدباشد، ط  ميدستيار 
سپس فرم هاي مزبور توسط . باشد  ميحال بيمار،سير بيماري و خلاصه پرونده 

يكي از كارشناسان بخش جراحي كه قبلاً در اين زمينه آموزش هاي لازم را 
  . ديده بود تكميل گرديد



 

٢٠٢ 
 

صد پرونده هايي در60پس از تجزيه و تحليل فرم ها مشخص شد كه : نتايج 
باشد از   ميكه توسط كارورزان و دستياران تكميل شده داراي نواقص زيادي 

نتايج به مدير . جمله بخش شرح حال و سير بيماري داراي نواقص بسياري بود
گروه جراحي منعكس و پس از طرح در جلسه گروه، مقرر شد كارگاهي تحت 

. ان و دستياران برگزار گرددعنوان نحوه تكميل پرونده بيماران جهت كارورز
پس از برگزاري كارگاه ها روند بررسي . ماه طول كشيد 2كارگاه ها به مدت 

 . مجدد پرونده ها انجام گرديد

تواند موجب اصلاحاتي دربرنامه آموزشي   مينتايج ارزشيابي : نتيجه گيري 
كه  باشد  ميارزشيابي دانشجو، آناليز سيستماتيك و منطقي داده ها . گردد

  . منجر به تصميم گيري و قضاوت در خصوص كيفيت يا ارتقاء دانشجو ميشود
  ثبت پرونده، بيمار، كارورز، دستيار :هاى كليدى واژه

A-10-204-3 
 

بررسي آگاهي ونگرش دانشجويان پرستاري از حقوق بيمار در 
  (E) 89دانشگاه علوم پزشكي ايلام سال 

  
  ليلا عباسيان   ،فرناز سهيلي ،اكرم فيضي ،حميد تقي نژاد

  
 دانشگاه علوم پزشكي ايلام

hamid2005mordad@yahoo. com   
  

آگاهي روز افزون از حقوق بيمارتوسط افراد نسبت به موضوعات : مقدمه 
بهداشتي و تندرستي باعث جنبش فعال و در حال رشد در ميان مراجعه 

از انجام اين مطالعه لذا هدف . كنندگان به مراكزبهداشتي درماني ميگردد
بررسي آگاهي و نگرش دانشجويان پرستاري نسبت به حقوق بيمار در 

  . بود 89دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال 
تحليلي در بين . - اين مطالعه به صورت توصيفي مقطعي  :روش كار 

دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي ايلام كه حداقل سه ترم را 
مشاركت كنندگان در پژوهش پرسشنامه . انجام شدگذرانده باشند، 

اين پرسشنامه . دموگرافيك، آگاهي و نگرش به حقوق بيمار را پر كردند
سوالات سنجش آگاهي و سنجش  ،شامل بخش هاي اطلاعات دموگرافيك

 t-testو آزمون spssداده ها بعد از جمع آوري توسط نرم افزار. نگرش بود
  . و تحليل قرار گرفت همبستگي پيرسون مورد تجزيه

از دانشجويان نسبت به %26نتايج نشان داد كه فقط به صورت كلي: نتايج
. مرد بودند%1/38زن و %9/61از اين ميان . حقوق بيمار آگاهي داشتند

افرادي كه آگاهي نسبت به حقوق بيمار داشتند %) 32(همچنين بيشترين
افراد در كارگاه %2/49در اين پژوهش . سال بودند 21داراي ميانگين سني 

  . حقوق بيمار شركت كرده بودند
باتوجه به اينكه دانشجويان از آگاهي بالايي نسبت به حقوق  :نتيجه گيري 

تواند ناشي ازعلل مختلف از جمله عدم   ميبيمار برخوردار نبودند كه اين 
شركت اين دانشجويان در كارگاه هاي برگزار شده ي حقوق بيمار و يا بازدهي 

شود جهت رفع اين مشكل برنامه   مييين اين كارگاه ها باشد، لذا پيشنهاد پا
  ريزي آموزشي دقيق صورت گيرد

  دانشجويان پرستاري ،حقوق بيمار ،آگاهي و نگرش :هاى كليدى واژه
A-10-954-2 

 

  (E) مدل پيشنهادي توسعه تفكرانتقادي در آموزش پرستاري
  

  فاطمه حقدوست اسكويي، مهوش صلصالي  ،مرضيه حسن پور
  

دانشكده پرستاري و  -دانشگاه علوم پزشكي اصفهان - هزار جريب -اصفهان 
  گروه كودكان -مركز تحقيقات مراقبت هاي پرستاري و مامايي -مامايي

hasanpour@nm. mui. ac. ir 
  

اين مفهوم داراي . ضروري در پرستاري است  ميتفكرانتقادي مفهو: مقدمه
اي، هوش هيجاني، و هوش عملكردي بوده و داراي  گانه هوش بهره ابعاد سه

لذا، با توجه به وضعيت . باشد ماهيتي تعاملي، چندعاملي، و وابسته به محيط مي
آموزش پرستاري كه داراي نگرش و رويكرد محتوا و  كنوني حاكم بر نظام

پرستاري هاي آموزش  ي جنبه محوري است، بهسازي اساسي در همه معلم
هدف از ارائه مدل توسعه : هدف. يابد مبتني بر تفكرانتقادي ضرورت مي

است، غلبه بر تهديدات   ميتفكرانتقادي كه مدل انتزاعي، جامع، پويا، و كلا
سازي بستري مناسب براي  آموزش پرستاري و آماده تفكرانتقادي در نظام

هاي  دي مبتني بر يافتهي تمهيدات تفكرانتقا كارگيري هدفمندانه و آگاهانه به
آموختگان پرستاري متفكرانتقادي،  باشد تا بتوان دانش پژوهش كيفي مي

  . توانمند، مستقل، خودكارآمد، و خوديادگيرنده تربيت نمود
هاي حاصل از مطالعه بزرگ تحقيقي با  اين مدل با توجه به يافته: روش كار

 زي حاصله يعني ي مرك رويكرد كيفي و روش گراندد تئوري بخصوص طبقه

كه نشانگر توانايي   رويان در حال شكل گيري تفكر انتقادي با باروري پر خطر
اندك نظام آموزش پرستاري در توسعه تفكرانتقادي و باروري پرخطر رويان 

مدل در برگيرنده اجزاي . گيري بود، طراحي گرديد شكل تفكر انتقادي در حال
هاي عملياتي  ارهاي اجرايي، و گامها، تعريف مفاهيم، راهك فرض هدف، پيش

  . باشد كه در اصل مقاله به توضيح هر يك پرداخته خواهد شد مي
در اين مدل محقق به توضيح اجزاي سازنده مدل يعني هدف، پيش  :نتايج

فرض ها، مفاهيم مدل كه شامل مفهوم انسان، پرستاري، تفكر انتقادي، 
، سواد آموزي هيجاني، سلامت، محيط، سبك هاي رهبري، دانشجو محوري

  ميهاي انگيزاننده  يادگيري، ارتباطات و تعاملات، فعاليت-راهكارهاي ياددهي
تلاش محقق در اين مدل بر آن است تا با بهسازي و اصلاح . پردازد  ميباشد، 

هرچند ناچيز ولي مؤثر   ميدر نظام آموزش پرستاري مبتني بر تفكرانتقادي گا
آموختگان متفكرانتقادي در پرستاري برداشته و  نشدر جهت تعليم و تربيت دا

آوري پيشرفته به  ي انفجار اطلاعات با فن در پرتو آن بتوان در عصر پيچيده
اي، ارائه مراقبت مطلوب، توانايي كنارآمدن با  خودكارآمدي، استقلال حرفه

ي آموزش و خدمات پرستاري، همچنين يادگيري  هاي موجود در عرصه چالش
محقق . اي سالم دست يافت عمر، زندگي مطلوب اجتماعي، و نهايتاً جامعهال مادام
ي توسعه  كميته اي با عنوان منظور عملياتي كردن مدل تشكيل كميته به

محقق معتقد . نمايد  ميرا پيشنهاد   تفكرانتقادي و بهسازي آموزش پرستاري
و  اي در سطح وزارت بهداشت، درمان، است هدف از تشكيل چنين كميته

بهسازي و اصلاح ) 1: هاي پرستاري عبارت است از آموزش پزشكي و دانشكده
سو و هماهنگ مبتني بر  طور هم هاي مختلف به نظام آموزش پرستاري در جنبه

مند  سازي بستري مناسب براي توسعه هدفمند و نظام آماده) 2تفكرانتقادي 
) 3رانتقادي آموختگان پرستاري متفك تفكرانتقادي به منظورتربيت دانش
منظور توسعه تفكرانتقادي و سپس  طراحي و اجراي مطالعات پايلوت به

  ها، اعضاء، و وظايف مربوطه تشكيل زيركميته) 4ها  و  شدن برنامه همگاني



 

٢٠٣ 
 

محقق در اين مدل تغيير جهت كامل پارادايم آموزش پرستاري : نتيجه گيري  
وري كه تفكرانتقادي را در محوري سنتي به رويكرد دانشجومح معلم   را از روش

اين،  بر علاوه. نمايد دانشجويان پرستاري تسهيل خواهدكرد، توصيه مي
و پرورش و بخصوص جامعه عامل مهم تأثيرگذار و  كه خانواده، آموزش ازآنجايي

آموختگان پرستاري  حمايتي در رشد و توسعه تفكرانتقادي دانشجويان و دانش
است، بنابراين، در بخش پيشنهادات اجرايي  و بعد از ورود به دانشگاه قبل

بندي مدل  در جمع . مدل راهكارهايي نيز در اين زمينه ارائه خواهد نمود
ي  كه هدف اصلي از ارائه مدل توسعه پيشنهادي بايد گفت با توجه به اين

لذا، . آموختگان متفكرانتقادي پرستاري است تفكرانتقادي، تربيت دانش
ها و يا وظايف ثابت و ديكته  قالبي را براي همه دانشكده توان مدل ثابت و نمي
بودن  چرا اين مغاير با متفكرانتقادي. ها ابلاغ نمود اي را به همه كميته شده

رود افراد داراي توانايي تفكرانتقادي با دوري از  است و انتظار مي
هاي  اهاي ديگر به مسائل نگاه كرده و همواره به دنبال ر گرايي به گونه روتين

پذيري در چگونگي اجراي مدل و راهكارهاي  لذا، انعطاف. جديدتر و بهتر باشند
گردد تا با كمك گرفتن از توانايي تفكرانتقادي خود افراد  عملياتي توصيه مي

ها و  هاي پرستاري اعم از مسئولين، اساتيد، و دانشجويان به مدل در دانشكده
  . ادي آنان دست يافتراهكارهاي مناسبي براي توسعه تفكرانتق

  مدل، تفكر انتقادي، آموزش پرستاري :هاى كليدى واژه
A-10-841-1 

  

بررسي آگاهي و نگرش دانشجويان گروه پزشكي نسبت به 
  LMA( (E)(كارگاه آموزشي 

  
فاطره  ،اميري  ميمريم قائ ،ابراهيم عليجانپور ،سيده ام كلثوم واجدي روشن

  شيما سام  ،رزاقي
  

  دانشگاه علوم پزشكي،-خيابان گنج افروز-شهيد كشوري ميدان -بابل
k_v_roshan@yahoo. com 

  
وسيله ايست  MASK AIRWAY LARYNGEAL ماسك حنجره اي: مقدمه

اين راه هوايي اغلب براي . گيرد  ميكه در بيهوشي مورد استفاده قرار 
ممكن بيماريهايي كه در لوله گذاري معمولي مشكل دارند و يا اين امر غير 

آموزش بكارگيري صحيح ماسك حنجره اي از اهميت . است انديكاسيون دارد
هدف از اين مطالعه بررسي آگاهي و نگرش :هدف. بالايي برخوردار است

دانشگاه علوم پزشكي ) ) LMAدانشجويان شركت كننده در كارگاه آموزشي 
    بابل

نفر از  90اين مطالعه از نوع مقطعي بوده است كه بر روي : روش كار
پرستاري،مامايي و اتاق عمل دانشگاه علوم ،دانشجويان رشته هاي پزشكي

 11ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه هاي شامل . پزشكي بابل انجام شد
سوال در ارتباط با آگاهي و نگرش دانشجويان در ارتباط با استفاده از 

LMAكارشناسان  كه پايايي و روايي آن توسط آزمون مجدد و نظر. بوده است
  . تاييد شد

. دانشجويان به سوالات مربوط به آگاهي پاسخ صحيح دادند% 5/78: نتايج 
. (p≤0. 05)بين رشته تحصيلي و آگاهي آنان رابطه معني داري وجود داشت

. نگرش مطلوبي داشته اند LMAدانشجويان نسبت به استفاده از % 60/8
د مطالعه و ميزان آگاهي رابطه معني داري بين رشته تحصيلي افراد مور

ونگرش آنها وجود داشت به نحوي كه دانشجويان پرستاري آگاهي و نگرش 
  (p≤0. 05)مطلوب تري نسبت به ساير گروه ها داشته اند 

و سطح نگرش نسبتا مطلوب  LMAبا توجه به مزاياي فراوان : نتيجه گيري 
د و تنوع گردد بر تعد  ميدانشجويان نسبت به اجراي كارگاه پيشنهاد 

كارگاههاي آموزشي دانشگاه براي دانشجويان افزوده گردد و برنامه ريزي هاي 
صورت  LMAآموزشي در ارتباط با افزايش مهارت دانشجويان درگذاشتن 

آگاهي و نگرش،  ،LMAماسك حنجره اي ،بيهوشي: كلمات كليدي. . گيرد
  دانشجو
  آگاهي و نگرش، دانشجو ،LMAماسك حنجره اي ،بيهوشي :هاى كليدى واژه

A-10-705-1 
 

بررسي نگرش دانشجويان رشته دندان پزشكي دانشگاه علوم 
پزشكي شيراز واحد بين الملل نسبت به ارتباط دروس علوم 

  (E) پايه با آينده شغلي
  

  آيدا جمشيدي  ،آرش  بديع ،سيده مهسا افرا
  

  كيش دانشگاه علوم پزشكي شيراز واحد بين الملل
afra_mahsa@yahoo. com 

  
ارتقا شاخص سلامت دهان و دندان در جامعه نيازمند آشنايي بيشتر    :مقدمه

نياز هاي جديد . با نياز هاي واقعي جامعه و تربيت دندان پزشك كارآمد است
جديد را ) دندان پزشكي ( شرايط آموزش علوم پزشكي , در دهه هاي اخير 

دانشجويان در خصوص ضرورت ارائه دروس و از آنجا كه آگاهي . كند  ميطلب 
محتواي آموزش در بدو ورود به دانشگاه ها اندك است، بر آن شديم تا با 
بررسي نگرش دانشجويان در مورد ارتباط دروس علوم پايه با آينده شغلي، 

در جهت بازنگري برنامه هاي آموزشي كه موجب توسعه نيروي انساني   ميگا
   . د و ضامن سلامت و زندگي پرباراست برداريمشو  ميكارآمد و متخصص 

باشد و جمع آوري داده   مياين پژوهش بصورت توصيفي تحليلي   :روش كار
نفر از دانشجويان دندان پزشكي بصورت  50ها از طريق پرسشنامه در بين 

با بهره . انجام گرفته است 1389تصادفي ساده واحد مذكور در بهمن ماه 
داده ها مورد تجزيه و تحليل قرار  ،SPSS 17افزاري  گيري از برنامه نرم

  . گرفتند
دانشجويان مزبور معتقدند از %  4. 67يافته ها نشان داد كه  :نتايج 

توانند در آينده كاري استفاده   مياستراتژي هاي يادگيري كه فرا گرفته اند ن
فت بيشتر از افراد از مطالب دوره علوم پايه در پيشر%  1. 22نمايند و تنها 
آنان اعتقاد داشتند كه به %  3. 80همچنين . اطمينان داشتند ،آنان در كار

از %  1. 91در عين حال   . خوبي براي فعاليت هاي آينده آماده نيستند
هم . شود  ميدانشجويان بر اين باور بودند كه آموزش موجب تشويق به كار 

كند   ميه ايشان كمك دانشجويان اظهار داشتند كه آموزش ب%  4. 85چنين 
. تا شايستگي هايشان را توسعه دهند و در كنار آن گذراندن اين دوره دانشج

 . % ) 3. 76( كند  مييان را به داشتن مشاركت تشويق 

بر اساس يافته هاي جديد علوم دندان پزشكي و نظر به : نتيجه گيري
تغييراتي كه در سطح بين المللي در كوريكولوم هاي آموزشي دندان پزشكي 
در حال شكل گيري است و با توجه به تفاوت معنا دار موجود در نگرش 



 

٢٠۴ 
 

لزوم افزايش آگاهي، طراحي و اجراي برنامه هاي اصلاحي  ،دانشجويان مزبور
  . نمايد  ميزمينه تاييد  را در اين

  محتواي آموزشي علوم پايه ،نگرش، ارتقا سطح سلامت :هاى كليدى واژه
A-10-976-1 

 

 با  ميروش نوين آموزش تغذيه به دانشجويان بهداشت عمو
 تغذيه در جامعه براي گروههاي آسيب پذير رويكرد كاربرد

(E)  
  

  محمود ريوندي  ،اكرم كوشكي
  

  سبزواردانشگاه علوم پزشكي 
akooshki. nutr@yahoo. com  

  
متاسفانه هنوز كم آگاهي تغذيه اي نه تنها در سطح جامعه بطور :مقدمه

گسترده وجود دارد بلكه اين مشكل در گروههاي علوم پزشكي نيز مطرح 
و تنظيم برنامه براي  آموزش تغذيه كاربردي روش متداول  سخنراني . است

دراين روش . باشد  ميغذايي بصورت تئوري وار براي گروههاي آسيب پذير 
اجرا   مينوين تدريس كه در اين نيمسال براي دانشجويان رشته بهداشت عمو

سعي شده است كه دانشجويان را با محيط كاري خود و افراد  ،شود  مي
گروههاي آسيب پذير و گيرنده خدمات بيشتر آشنا نموده و ضمن مداخله 

از تعامل بيشتري با گروههاي آسيب پذيربرخوردار  ،دانشجو در امر يادگيري
 . شده و آموزش كاربردي را با انگيزه بيشتري دنبال كنند

 ،شير دهي ،مباحث تغذيه در بارداري ،اساس طرح درسابتدا بر : روش كار
. عروقي تدريس شد –كودكي و رژيم درماني در ديابت و بيماريهاي قلبي 

نفري تقسيم  5گروه  4به   ميسپس دانشجويان ترم سوم بهداشت عمو
شير   –بارداري ( به هر گروه يك مبحث   ،بر اساس اعداد تصادفي. شدند
را براي جمع آوري اطلاعات و ) عوارض بارداري  –ديابت  –كودكي  –دهي 

از دانشجويان خواسته شد با مطالعه كتب مربوطه و سرچ . آموزش واگذار شد
سپس براي مبحث واگذار . در اينترنت بر مبحث خود تسلط كافي پيدا كنند

پرسشنامه اي طراحي كنند تا از طريق آن بتوانند اطلاعات مورد  ،شده به آنها
هر گروه به مدير آموزش معرفي شده و از اين طريق . را كسب كنندنياز خود 

مجوز لازم براي انجام فعاليت آموزشي مربوطه را در درمانگاهها و مراكز 
بعد از مراجعه به مراكز بهداشتي يا . بهداشتي و كلينيك ديابت اخذ كردند

اران با گروههاي آسيب پذير از جمله زنان باردار و شيرده و بيم ،درماني
به روش چهره به چهره مصاحبه كردند و رژيم  ،ديابتي پس از اخذ موافقت

مشكلات تغذيه اي و باورهاي درست يا نادرست غذايي آنان آشنا  ،غذايي آنان
شده و به آنان آموزش تغذيه دارند و تمام مراحل فوق را فيلمبرداري نموده 

ي شده را مورد تجزيه و هاي بررس caseو در پايان فيلم نيز مسائل تغذيه اي 
سپس . تحليل و بررسي گروهي قرار داده و راهكارهاي كاربردي ارائه نمودند

اين فيلم را در كلاس نمايش دادند و ساير دانشجويان نيز نظرات و انتقادات 
. و پيشنهادات خود را ارائه دادند و در يادگيري حضور فعال و موثر داشتند

ث خود را ارائه دادند، پرسشنامه نظرسنجي از گروه مباح 4در پايان ترم كه 
سپس اطلاعات     جمع آوري شده و . توسط آنان تكميل گرديد،دانشجويان

 . بررسي آماري انجام شد

(   ميدانشجو رشته بهداشت عمو 20از تعداد  :نظر سنجي از فراگيران :نتايج 
نفر نسبت به اين روش ابراز  18 ،شركت كننده در اين مطالعه) ترم سوم 

رضايت داشتند و ساير فراگيران به دليل اينكه نمونه هاي گروههاي آسيب 
  . ناراضي بودند ،پذير همكاري لازم را با آنها نداشتند

از اين روش آموزشي به دليل % )  80( اكثر دانشجويان : نتيجه گيري
ياد  ،افت كننده دانشبرقراري ارتباط مستقيم با گروههاي آسيب پذير دري

احساس رضايت نموده و اظهار نمودند كه  ،گيري بهتر مطالب و آموزش موثر
اين شيوه آموزش با توجه به كاربردي كردن دانسته ها باعث افزايش انگيزه 

  . آنها در  فرا گرفتن اين درس شده است
  آموزش، تغذيه كاربردي، كروههاي آسيب پذير :هاى كليدى واژه

A-10-978-1  
 

مقايسه پرسشنامه نظر خواهي از نحوه تدريس نظري استاد در 
آيين نامه ارتقاء با پرسشنامه متداول دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) خراسان شمالي
  

 ،ابوالفضل  نعيم آبادي ،مرتضي اسماعيل زاده كواكي ،حميد توكلي قوچاني
    مينيره  نعي
  

  بجنورد طالقاني غربي خيابان هنر دانشكده بهداشت 
Tavakoli_44@yahoo. com 

  
مهم ترين ركن بقاء و كيفيت يك مؤسسه آموزش عالي اساتيد آن  :مقدمه
حفظ اين ركن مهم با به كار گيري اساتيد شايسته و تشويق و پاداش . هستند

ارزشيابي به مناسب به آن ها در گروي ارزشيابي مناسب آموزشي است اين 
و در نهايت بازخورد   ميمنظور تعيين اثر بخشي يا كارآمدي اعضاي هيأت عل

مناسب به آنها است پژوهش حاضر به منظور بررسي روايي پرسشنامه نظر 
خواهي از نحوه تدريس نظري استاد در آيين نامه ارتقاء با پرسشنامه متداول 

  باشد  ميدانشگاه 
طالعه توصيفي است كه فرم هاي ارزشيابي مطالعه حاضر يك م: روش كار 

و فرم آيين نامه ارتقا كه جهت ارزشيابي در سال  88 87متداول در سالهاي 
نفر از دانشجويان دانشكده مقايسه  90مورد استفاده قرار گرفت در  89

  . گرديد و ميزان روايي اين دو پرسشنامه سنجيده شد
فرم كه  26تا  1بوط به سوالات بعد از تعريف دو متغير كه يكي مر :نتايج 

كه مربوط به آييـن  40تا  27باشدو سوالات   ميمربوط به پرسشنامه متداول 
نامه ارتقاء است ايندو متغير با هم مقايسه گرديدند و ضريب همبستگي 

  . بدست آمد p=  00/0و  r=  73/0اسپـــيرمن بين دو مجموعه 
ئه شده در فرم آيين نامه ارتقاء در بين پرسشنامه ارزشيابي ارا :نتيجه گيري 

   روايي بالايي وجود دارد 88و  87با پرسشنامه متداول سالهاي  89سال 
  ارزشيابي استاد، دانشجويان، پرسشنامه :كلمات كليدي

  ارزشيابي استاد، دانشجويان، پرسشنامه :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
A-10-985-1 

 

ديدگاه دانشجويان مامايي لزوم آموزش اصول مقاله نويسي از 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي كاشان

  



 

٢٠۵ 
 

  ناهيد سرافراز  ،اعظم باقري ،فاطمه عباس زاده ،محبوبه كفايي عطريان
  

دانشكده  -دانشگاه علوم پزشكي كاشان -كيلومتر پنج جاده راوند كاشان  
  گروه مامايي  -پرستاري مامايي

abbaszadehs@yahoo. com  
  

اصيل حاصل يك كار پژوهشي است و توليد علم در   ميهر مقاله عل: مقدمه
اين در حالي است كه كيفيت مقالات . شود  ميارائه   ميابتدا در يك مقاله عل

تحصيل كرده پزشكي در ارتقاي دانش پزشكي موثر است و آماده سازي قشر 
تواند   ميو ارائه آن به صورت يك مقاله صحيح   ميبراي انجام پژوهشهاي عل

اين بررسي با هدف تعيين لزوم : هدف. كشورموثر باشد  ميدر ارتقاء سطح عل
آموزش اصول مقاله نويسي از ديدگاه دانشجويان مامايي دانشگاه علوم 

  . جام شدان 1389- 90پزشكي كاشان در نيمه دوم سال تحصيلي 
نفر از دانشجويان مامايي كه در سال  50در اين مطالعه توصيفي : روش كار

به اين . سوم و چهارم مشغول تحصيل بودند به طريق سرشماري وارد شدند
بخش اول حاوي . دانشجويان پرسشنامه اي داده شد كه داراي دو بخش بود

سمتهاي مختلف سئوالاتي در مورد سطح آگاهي دانشجويان از اصول نگارش ق
پايايي پرسشنامه . مقاله و بخش دوم در مورد لزوم آشنايي با اين اصول بود

) 83. 0(به روش اعتبار محتوي و روايي آن با استفاده از ضريب آلفاي كرنباخ 
اطلاعات پس از . پرسشگران سه تن اساتيد گروه مامايي بودند. تعيين گرديد

شده و داده ها مورد تجزيه و نحليل  Spssجمع آوري وارد برنامه نرم افزاري 
  . قرار گرفت

از دانشجويان از اصول ) نفر36% (72اين مطالعه نشان داد كه آگاهي  :نتايج
از آنان آشنايي با آن ) نفر38% (76مقاله نويسي در سطح كم و خيلي كم بود و 

ت آنان از روش ارسال مقالا) نفر44% (88. دانستند  ميرا بسيار لازم يا لازم 
از آنان داشتن اين ) نفر38% (76داشتند و   مياطلاعات كم يا بسيار ك

  . دانستند  مياطلاعات را لازم يا بسيار لازم 
با توجه به نتايج اين مطالعه و لزوم ارائه مقالات پژوهشي در : نتيجه گيري 

پذيرش فارغ التحصيلان درمقاطع بالاتر تحصيلي و فرصت هاي شغلي، طراحي 
اي آموزش مقاله نويسي به صور مختلف از جمله ورود در سرفصل برنامه ه

هاي مامايي، طراحي كارگاه آموزشي، تدوين كتب مرتبط و ايجاد صفحات 
  . رسد  مياينترنتي براي آموزش اصول مقاله نويسي ضروري به نظر 

  مقاله نويسي، آموزش، دانشجو :هاى كليدى واژه
A-10-927-3 

 

ارزشيابي تكويني دانشجويان مقطع علوم بررسي نقش بازي در 
  (E) پايه دانشكده پزشكي شيراز

  
بهاره  ،علي شرف خواه ،محمد اسمعيل قرباني نژاد ،فرناز سادات جوانمردي

  ميترا اميني ،موذن
  

  شيراز،خيابان زند،دانشكده پزشكي شيراز
farnaz205@gmail. com  

  
از ويژگي هاي اساسي نظام هاي آموزشي،طراحي و شكل گيري آن ها با :مقدمه

لذا به منظور ارتقاي مستمر كيفيت . باشد  ميهدف بهبود كيفيت آموزش 

بايست روش هاي نوين بر اساس سنجش نياز هاي فراگيران   ميآموزش عالي 
مهم به كار گرفته شود تا فرصت مناسب يادگيري و ارزيابي،به عنوان يكي از 

هدف از مطالعه حاضر،يافتن :هدف. ترين اجزاي فرآيند آموزش فراهم شود
پاسخي براي اين سوال است كه استفاده از بازي  به عنوان يك ابزار آموزش 

تواند موفقيت آميز   ميو ارزيابي براي تحقق بخشيدن به اين دغدغه تا چه حد 
  باشد؟ 

نفر از دانشجويان مقطع  80اين مطالعه به صورت تجربي بر روي :روش كار
  ميدر ابتدا مطالبي را كه . علوم پايه دانشكده پزشكي شيراز صورت گرفت

بايست به دانشجويان آموزش داده شود،توسط اساتيد بررسي و آموزش آن 
سپس تعدادي سوال . ها بر اساس محتوا به عهده مدرسان گذاشته شد

ي شدند كه پس از طراحي و بر حسب ميزان دشواري مرتب و امتياز ده
تقسيم بندي دانشجويان به گروه هاي كوچك براي سنجش ميزان اثربخشي 

در نهايت . بازي  بر يادگيري و ارزيابي دانشجويان به آن ها ارايه شد
پرسشنامه اي كه روايي و پايايي آن توسط اساتيد مركز مطالعات و توسعه 

تجزيه و  spssم افزار آموزش پزشكي تاييد شده بود،توزيع و داده ها با نر
  . تحليل شد

دانشجويان ارزيابي از طريق بازي را جذاب قلمداد كردند به طوري كه :نتايج
افراد استفاده ازبازي  را باعث افزايش انگيزه و يادگيري مفاهيم %  2. 95

افراد معتقدند كه استفاده از بازي توسط % 5. 93هم چنين . درسي دانستند
% 4. 78نهايتا . لب در ذهنشان تاثير به سزايي دارداساتيد در تثبيت مطا

  . افراد مايلند اساتيد از روش هاي نوين  براي آموزش استفاده كنند
شود كه استفاده از بازي در   مياز نتايج به دست آمده استنباط :نتيجه گيري 

ارزشيابي دانشجويان نقش به سزايي دارد چرا كه ايجاد فضاي صميمانه و 
. شود  مين روش باعث افزايش انگيزه ومشاركت فعال دانشجو شاد در اي

اميد است مديران مربوطه سياست هاي عملي خود را بر مبناي تحقق بخشيدن 
ارزشيابي :كلمات كليدي. به اين امر مهم پايه گذاري كنند

  تكويني،بازي،آموزش پزشكي
  ارزشيابي تكويني،بازي،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-989-1 
 
 

بررسي تفاوت هاي انگيزه شغلي و عوامل مرتبط با آن در 
دانشجويان دندان پزشكي واحد بين الملل دانشگاه علوم 

  (E) پزشكي شيراز
  

  پويا فرهادي  ،ساناز عباسي ،حديث صادقي ،، ستاره كاظم پورآنيتا امراللهي
  

  كيش، واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي شيراز
anitaam1989@yahoo. com 

  
انگيزه عبارت است از يك محرك دروني كه انسان را به انجام كار بر : مقدمه

از آنجايي كه انتخاب هر رشته اي بر مبناي يك سري باور هاي . انگيزد  مي
شود، آگاهي از تفاوت هاي انگيزه   ميشخصي از آن رشته و آينده اش حاصل 

تربيت هرچه بهتر تواند در روند آموزش و   ميشغلي بين دانشجويان 
دانشجويان اين رشته و همچنين در سياست گذاري هاي كلان مملكتي در 

هدف ما از اين مطالعه بررسي تفاوت هاي : هدف. آينده نقش بسزايي ايفا كند



 

٢٠۶ 
 

  ميانگيزش شغلي در بين دانشجويان دندان پزشكي و عوامل مرتبط با آن 
  . باشد

دانشجويان دندان پزشكي واحد بين  نفر از 44اين مطالعه بر روي : روش كار 
خصوصيات دموگرافي و انگيزه هاي شغلي دانشجويان . الملل صورت پذيرفت

پرسشنامه انگيزش شغلي . پرسشنامه مورد بررسي قرار گرفت 2به وسيله 
گزينه اي ليكرت كه روايي آن توسط متخصصان و پايايي  5بر اساس مقياس 

در پايان . شده بود، طراحي گرديده بود )85. 0(آن نيز در يك آزمون اوليه 
زوج و مستقل مورد  Tو آزمون هاي  SPSSنيز داده ها توسط نرم افزار آماري 
  . تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت

نتايج حاصل از مطالعه حاكي از آن بود كه بين سطوح اجتماعي خانواده ها : نتايج
وت آماري معنا داري وجود و انگيزه هاي مالي براي تحصيل در اين رشته تفا

 .p≤0(دارد همچنين بين وجود خويشاوندان دندان پزشك در بين ) 05
دانشجويان و انگيزه آنها در خدمت به مردم جامعه تفاوت آماري معنا داري 

 (. مشاهده گرديد p≤0.  در بين دانشجويان دختر مهمترين انگيزه ) 05
. 46(و خدمت به جامعهكمك به سلامت : شغليشان در اين رشته به ترتيب

، داشتن امنيت %)67. 26(، يكنواخت نبودن كار در دندان پزشكي%)66
در حالي كه، دندان پزشكي به عنوان يك شغل با %) 33. 13(شغلي

، علم محور بودن %)57. 28(، درآمد بالاي اين رشته%)85. 42(پرستيژ
انشجويان از مهمترين انگيزه هاي شغلي در بين د%) 28. 14(دندان پزشكي

  . پسر بود
توجه به انگيزش شغلي دانشجويان و عوامل تاثير گذار بر آن  :نتيجه گيري 

نتايج حاصله از . تواند مسئولين را در برنامه ريزي ها يشان ياري كند  مي
مطالعه انعطاف پذيري و گستردگي انگيزش شغلي را در دانشجويان دندان 

شود گرايش به   ميدهد، از سويي ديگر پيشبيني   ميپزشكي به روشني نشان 
انگيزه هاي مالي در اين رشته پيامدهاي مختلفي را براي جامعه دندان پزشكي 

انگيزش : كلمات كليدي. در آينده اي نه چندان دور به همراه خواهد داشت
  شغلي، آموزش دندان پزشكي

  انگيزش شغلي، آموزش دندان پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-1067-1 

 
 

( در حيطه  ميتعيين وضعيت موجود آموزش پزشكي عمو
بر اساس سند حداقل توانمنديهاي مورد ) اقدامات عملي

در ايران از ديدگاه كارورزان پزشكي   ميانتظار پزشك عمو
  (E). دانشگاه علوم پزشكي تبريز

  
  حميده هريزچي قديم  ،مهدي فرهودي ،هومن يزدچي ،مهستي عليزاده

  
Yahoo. com@alizadm   

  
بعنوان خط اول نظام ارائه ي خدمات سلامت،   ميپزشكان عمو: مقدمه

ميبايستي علاوه بر دانش تئوري  داراي يكسري مهارت هاي عملي ضروري 
آموزش اقدامات و مهارتهاي عملي از بخش هاي مهم اموزش پزشكي . باشند
اين حيطه از  اين مطالعه به ارزيابي وضعيت فعلي آموزشي در. است  ميعمو

 . پردازد  ميديدگاه كارورزان 

نفر از كارورزان ورودي هاي  80طي مطالعه اي توصيفي از ديدگاه : روش كار
دانشگاه علوم پزشكي تبريز، باپرسشنامه اي شامل موارد حيطه  83و  82

سند حداقل توانمندي هاي مورد انتظار از دانش آموختگان ) اقدامات عملي(
  مياز دانشگاههاي علوم پزشكي در جمهوري اسلا  ميكي عمودوره دكتراي پزش

ايران، هر مورد از دو بعد ارائه يا عدم ارائه ي آموزش، و نيز ميزان توانمندي 
  . پاسخ دهنده از ديدگاه خودش در هر زمينه، ارزيابي گرديده است

د آموزش ديده اند و ميزان توانمندي خو%62:  در زمينه كمكهاي اوليه: نتايج 
متوسط، ارزيابي %1/42زياد، %3/30بسيار زياد،  %5/10در اين زمينه را 

آموزش ديده % 7/93ريوي بالغين ابتدايي  -در مورد احياي قلبي. كرده اند
زياد، %2/44بسيار زياد،  %13اند كه  ميزان توانمندي خود در اين زمينه را 

ريوي  -قلبيدر خصوص  احياي . كم، ارزيابي كرده اند%9/3متوسط و39%
ريوي اطفال و  -احياي قلبي -2-2آموزش ديده %6/69:  بالغين پيشرفته

. آموزش نديده اند% 3/20آموزش ديده اندو  %7/79  :)ابتدائي( نوزادان 
بسيار زياد، %1/8پاسخ دهندگان، ميزان توانمندي خود در اين زمينه را 

اصلا، % 1/4بسياركم و  %1/4كم،  %2/16متوسط،  %2/39زياد، % 4/28
  :)پيشرفته(ريوي اطفال و نوزادان  -احياي قلبي - 3-2. ارزيابي كرده اند

پاسخ دهندگان، . آموزش نديده اند% 2/34آموزش ديده اندو  8/65%
زياد، % 9/21بسيار زياد، %2/8ميزان توانمندي خود در اين زمينه را 

كرده  اصلا، ارزيابي%  8/6بسياركم و % 6/9كم، %3/23متوسط،  1/30%
%  1/22آموزش ديده اندو %9/77:  خونگيري وريدي و شرياني -3. اند

پاسخ دهندگان، ميزان توانمندي خود در اين زمينه را . آموزش نديده اند
كم،  %9/3متوسط،  %1/21زياد، %1/42بسيار زياد،  3/26%
( در زمينه  رگ گيري . اصلا، ارزيابي كرده اند% 3/1بسياركم و  3/5%

آموزش ديده اند كه  % 7/74: و تزريق مايعات وريدي) IV lineگذاشتن  
زياد، %8/40بسيار زياد،  %5/14ميزان توانمندي خود در اين زمينه را 

در مورد  گرفتن و تهيه پاپ . متوسطارزيابي كرده اند9/28%
در مورد زايمان طبيعي آموزش ديده % 8/46آموزش ديده اند %4/24اسمير

 2/12بسيار زياد، %7/2ندي خود در اين زمينه را اند كه  ميزان توانم
اصلا، % 8/37بسياركم و  %1/4كم،  %9/14متوسط،  %4/28زياد، %

ها و انجام گچ گيريهاي  در مورد گذاشتن آتل در شكستگي. ارزيابي كرده اند
:  آموزش ديده اند در خصوص برخورد با شوك% 1/29: ساده

آموزش ديده %1/86:  تفسير آنو   ABGانجام  - 33آموزش ديده  9/75%
پاسخ دهندگان، ميزان توانمندي خود در . آموزش نديده اند% 9/13اندو  

متوسط، ارزيابي كرده %7/14زياد،   %3/45بسيار زياد،  %40اين زمينه را 
% 9/8آموزش ديده اندو  %1/91:  و تفسير آن PPDانجام  -34. اند

وانمندي خود در اين زمينه را پاسخ دهندگان، ميزان ت. آموزش نديده اند
% 3/1بسياركم و  %3/1متوسط، %9/15زياد، %2/44بسيار زياد،  7/37%

آموزش ديده KOH- Preparation  :4/6%تهيه  -35. اصلا، ارزيابي كرده اند
پاسخ دهندگان، ميزان توانمندي خود در . آموزش نديده اند% 6/93اندو  

بسياركم و  %3/18كم،  %3/11  متوسط،%5/8زياد،  %6/5اين زمينه را  
  . اصلا، ارزيابي كرده اند% 3/56
با توجه به ديدگاه كارورزان، ميزان مهارت هاي كسب شده در : نتيجه گيري 

حيطه هاي عملي كمتر از حد مورد انتظار است و نيازمند مداخله در روشها و 
  محتواهاي آموزشي است

  ،مهارت ها واقدامات عملي،نظام ارائه ي خدمات سلامت :هاى كليدى واژه
A-10-1053-5 
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بررسي ديدگاه كارآموزان كارورزان و دستياران در مورد نقش 
  (E)1388آموزش دستياران، دانشكده پزشكي ساري،

  
مهدي  ،زهرا سلطان تويه ،سارا احتشامي ،كوروش وحيد شاهي ،ميترا محمودي

  اهنگري
  

  دانشگاه علوم پزشكي مازندران مركز توسعه آموزش
mtmhmit@yahoo. com 

  
امروزه دستياران بعنوان مدرسان مهم در عرصه سلامت باليني در نظر  :مقدمه
  ميشوند كه بهره گيري مناسب از انها سبب ارتقاء كيفيت آموزش   ميگرفته 
هدف از انجام اين مطالعه بررسي نگرش كارآموزان، كارورزان و . گردد

ان در دانشكده پزشكي ساري در دستياران نسبت به نقش آموزشي دستيار
  بوده است  1388سال 

بر روي  1388اين مطالعه از نوع توصيفي و مقطعي بوده كه در سال : روش كار
كارورزان و دستياران بخش هاي داراي دستيار در دانشگاه علوم  ،كارآموزان

روش نمونه گيري بصورت سرشماري و شامل . پزشكي مازندران انجام گرديد
 4افراد جامعه مورد مطالعه  وابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه شامل   ميتما

گويه نگرشي در مورد نقش آموزشي دستياران بوده  20سوال دموگرافيك و 
و آزمونهاي  SPSS   13كه پس از جمع آوري اطلاعات بكمك نرم افزار  ،است

 آماري مناسب  آناليز گرديد

. از آنان قابل بررسي بود%) 8/76( برگ 192،برگ پرسشنامه250از  :نتايج 
دستيار %) 13(كارورز و %) 39( ،كارآموز%) 47(:درميان پاسخ دهندگان

بوده اند در بررسي انجام گرفته ديدگاه مطلوب و نا مطلوب به ترتيب در بخش 
 ،%)24(و %) 30(زنان  ،%)10(و %) 50(اطفال  ،%)3(،%)60(هاي روان 

كه دستياران در  ،بوده است%) 30(و%)13(جراحي  ،%)19(و %) 23(داخلي 
هيچ يك از بخش هاي فوق درمورد نقش آموزشي خود ديدگاه نامطلوب 

در مورد اكثريت پرسش ها ميان دستياران با كارآموزان . نداشته اند
وكارورزان اختلاف نظر وجود داشت اما همگي معتقدند كه دستياران با روش 

كن از انگيزه كافي براي آموزش هاي آموزشي آشنايي كافي دارند ولي
باشند  واينكه دستياران سالهاي بالا نقش زيادي در امر آموزش   ميبرخوردار ن

 . باشد  مينداشته وانجام امور آموزشي توسط اساتيد مفيدتر 

دهد كه نقش آموزشي دستياران در   مياين مطالعه نشان  :نتيجه گيري
همچنين ديدگاه كاراموزان . باشد  يمبخشهاي مختلف متفاوت و اغلب نا مطلوب 

  ميو كارورزان در موردنقش آموزشي دستياران  منفي تر از خود دستياران 
  آموزش ،دستيار ،دانشجوي پزشكي: كلمات كليدي. باشد
  آموزش ،دستيار ،دانشجوي پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-764-1 
 

در زمينه پيشگيري و كنترل   ميوضعيت آموزش پزشكان عمو
  (E) يك مطالعه كيفي:ديابت

  
  مسعود  اميني  ،عيسي  محمدي ،زهره  ونكي ،پروانه اباذري

 
abazari@nm. mui. ac. ir 

 
حدود يك دهه است كه پيشگيري و كنترل ديابت به  عنوان يك  :مقدمه

پروتكل كشوري در الويت هاي نظام سلامت قرار گرفته است  در همين راستا 
آموزش تيم ديابت به عنوان يكي از اجزاء مهم اين برنامه مطرح بوده و هست 

در زمينه   ميمطالعه حاضر به توصيف وضعيت آموزش پزشكان عمو: هدف
  . يري و مديريت ديابت پرداخته استپيشگ

مصاحبه هاي بدون . مطالعه حاضر يك تحليل كيفي محتوا است: روش كار
 –ساختار با چهار نفر از برنامه ريزان مديريت ديابت در وزارت بهداشت 

درمان و آموزش پزشكي،چهار نفر از مسئولان بهداشت ودرمان استان 
غل در واحدها و مراكز ديابت اين شا  مياصفهان،و شش نفر از پزشكان عمو

مشاهدات و يادداشت هاي متعدددر عرصه، اسناد و مدارك . استان انجام شد
. موجود و يادداشت هاي فني، ديگر منابع جمع آوري داده را تشكيل دادند

ازتحليل دست نوشته ها واحدهاي معنايي،كد ها،مقوله ها و تم هاي اصلي 
ت نتايج از استراتژي هاي متعدد و متنوعي براي ارتقاء مقبولي. بدست آمد

مانندتلفيق داده ها وتلفيق روش هاي جمع آوري داده،درگير شدن طولاني 
مشاهدات مستمر و اجماع بين پژوهشگران )بيش از يك سال(مدت در عرصه
 . استفاده شد

حاصل تحليل داده ها ظهور سه تم اصلي،آموزش غير ساختارمند،بي  :نتايج
بر فرايند آموزش و زمينه سازهاي بي كفايتي دانش و مهارت  كفايتي نظارت
آموزش غير ساختارمند به طيفي از عدم آموزش تا آموزش چند . پزشك بود

ساعته تا يك روزه اشاره دارد كه در آن مراقبت و درمان ديابت به عنوان 
وبي كفايتي نظارت مضاميني مانند . موضوع اصلي آموزش مورد توجه نبوده

گيرد و زمينه سازهاي بي   ميغير مستمر، و فقدان باز آموزي را در بر  آموزش
مانند بي كفايتي دانش پايه پزشك و ثابت   ميكفايتي دانش و مهارت مفاهي
 . نبودن پزشك را در خود دارد

عليرغم اهميت نقش پزشكان شاغل در مراكز  ديابت در  :نتيجه گيري
نشان دادكه آموزش اين پزشكان با  مديريت اين بيماري،نتايج مطالعه حاضر
  . كاستي هايي  قابل  توجه روبرو است

  مديريت ديابت،كاركنان حرفه اي،آموزش،پيشگيري :هاى كليدى واژه
A-10-1075-1  

ارزيابي از صاحب نظران آموزش پزشكي در ارتباط با دوره 
هاي كوتاه مدت آموزشي تخصصي رشته هاي مختلف بعد از 

  (E) فارغ التحصيلي 
  

  حميدرضا دولتخواه  ،محمد  اكرهي ،ناهيد حسن آبادي
  

  دانشگاه علوم پزشكي فسا
  

در حال حاضر فارغ التحصيلان رشته ي پزشكي بر اساس علاقه خود در صورت 
در يك يا چند فيلد تخصصي شروع به ,  مياشتغال به كار با عنوان پزشك عمو

تعدادي از دانشگاه ها . . ال واطف,زنان,عناويني مانند پوست. كنند  ميفعاليت 
در جهان و ايران و همچنين تعدادي از صاحب نظران امر آموزش پزشكي بر 
اين باورند كه با فراهم نمودن دوره هاي كوتاه مدت آموزشي براي فارغ 

آنها ميتوانند با گذراندن اين دوره ها بر اساس علاقه به ,التحصيلان پزشكي 
. نمايند  ميكاري خود در حدود فعاليت پزشك عموفرا گيري كوتاه مدت رشته 
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كه يك دوره كوتاه مدت پوست گذرانده و علاوه   ميبه عنوان مثال پزشك عمو
اين مطالعه . در زمينه ي پوست فعاليت مينايد  ميبر فعاليت هاي حوزه ي عمو

با تهيه پرسشنامه اي نظر صاحب نظران آموزش پزشكي را در ارتباط با راه 
اينچنين دوره هاي آموزشي كوتاه مدت در دانشگاه ها مورد ارزيابي اندازي 

اشخاصي كه در . پرسشنامه مورد ارزيابي قرار گرفت 123. قرار داده است
دانشگاه يا   مينظر سنجي و مطاله ما شركت كرده بوداند عمدتا اعضاء هيات عل

% 42مذكر و%57. علاقه مندان با فعاليت در حوزه آموزش پزشكي بوداند
  ميفعاليت  EDCاز اين افراد با %74. فوق ليسانس% 28دكتري %72. مونث
مخالف   ميبيشتر اين افراد با شيوه كنوني آموزش پزشك عمو. كردند
اكثريت با راه اندازي اين دوره هاي كوتاه مدت موافق يا كاملا . %38بوداند

  موافق بوداند
  مدت كوتاه ،دوره :هاى كليدى واژه

A-10-1078-1 
 

ياددهي يادگيري به منظور ارتقاء تفكر انتقادي دانشجويان 
  (E) مروري بر شواهد: پرستاري

  
  ليلا مهستي جويباري  ،اكرم  ثناگو ،عبدي كر

  
  مركز تحقيقات پرستاري دانشگاه علومپزشكي گرگان

korabdi@yahoo. com 
  

با بررسي متون در زمينه تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري به جهت  :مقدمه
  ميآموزش مبتني بر شواهد به لزوم توانايي اين مهارت براي حرفه پرستاري 

توانايي حل مسئله در بالين بيمار براي مراقبت از او بسيار با . توان پي برد
ه تصميم درست با تقويت مهارت تفكر انتقادي فرد مراقبت كنند. ارزش است

هدف . خواهد گرفت و در فرآيند مراقبت بهترين خدمات را ارائه خواهد داد
از اين مقاله مروري بر تحقيقات انجام شده در زمينه تفكر انتقادي در 

  . باشد  ميدانشجويان پرستاري 
از مرور بر متون در بانك اطلاعاتي مقالات علوم پزشكي ايران و : روش كار

 Criticalو براي جستجوي مقالات از كلمات كليدي  Pubmedي پايگاه اطلاعات

thinking  ,Nursing education مقالات متعددي در هر دو . استفاده شد
از . پايگاه اطلاعاتي با عنوان تفكر انتقادي در دانشجويان پرستاري يافت شد

ست مقاله تحقيقي كه معيارهاي ورود به مطالعه را داشته ا 21مجموع مقالات، 
  . مورد بررسي قرار گرفت

نمره تفكر انتقادي، عدم ارتباط  مضامين اصلي بر گرفته شده از مقالات : نتايج
 سال تحصيلي با تفكر انتقادي، ثاثير روش هاي نوين آموزشي در تفكر انتقادي

روش هاي نوين آموزشي از قبيل روش  مقالات بررسي شده به . بوده است
هاي تفكر، بازانديشي، راهبرد پرسشگري متقابل هاي مبتني بر استراتژي 

شواهد مويد آن است تفكر . نيز اشاره داشته اند  هدايت شده همتايان
انتقادي دانشجويان در بدو ورود به دانشگاه چندان رضايت بخش نيست و 

  . روش هاي آموزش فعلي نيز بر افزايش سطح تفكر انتقادي بي تاثير است
بازنگري استراتژي هاي آموزش فعلي و استفاده شواهد به : نتيجه گيري

بيشتر از استراتژي هاي فعال يادگيري، افزايش و تقويت قواي تفكر و نقادي 
اصلاح الگوهاي آموزشي امري ضروري . و موشكافي هر چه بيشتر تاكيد دارند

  . است

  تفكر انتقادي، پرستاري، آموزش، آموزش مبتني بر شواهد :هاى كليدى واژه
A-10-22-1 

 

  (E) نگاهي گذرابراخلاق پزشكي وچالشها
  

  ژاله دزفولي منش 
  

  كرمانشاه دولت اباد دانشكده پيراپزشكي
ga_dezfooli@yahoo. com 

  
از ابتداي تشكيل اجتماعات انساني مشاغل مربوط به سلامتي ودرمان : مقدمه

پيوند رسد كه اين   ميانسانهابرپايه اخلاق پديدآمد اماباگذشت زمان به نظر
. علم اخلاق زيستي بيانگرتوجه دوباره به همين پيونداست. كمرنگ شده است

سال گذشته 30ساله دارد اما تنهادر2500اخلاق درآموزش پزشكي سابقه اي 
اصول،  ،هدف ازاين مقاله نگاهي گذرابراخلاق پزشكي. به آن توجه شده است

  . باشد  ميراه حلها ،چالشها
وبا استفاده از منابع ومقالات داخلي و خارجي  اين مقاله مروري: روش كار

راه ،اصول، چالشها،اخلاق حرفه اي. موجود در اينترنت صورت گرفته است
اخلاق حرفه اي شاخه اي ازدانش اخلاق است كه به بررسي تكاليف : حلها

اخلاقي دريك حرفه ومسائل اخلاقي آن پرداخته و نشان دهنده ميزان 
خودشناسي وخودباوري ،احساس مسئوليت،يوظيفه شناس،صداقت، شرافت

چهاراصل اخلاق پزشكي،خودمختاري،رازداري،نفع . باشد  ميافرادهرصنف 
عدم وجوداستانداردتعريف شده ازاخلاق . رساني وعدم آسيب رساني است

عدم وجودقوانين وسازوكارهاي تشويقي وترغيبي براي ايجاد انگيزه ،حرفه اي
كمبوداساتيدمجرب وعامل به اخلاق  ،افزايش اخلاق حرفه اي

وجودمشكل دربكارگيري عملي اصول اخلاق حرفه اي ومشغله هاي ،پزشكي
ارائه درس اخلاق پزشكي درطول . زيادازچالشهاي اخلاق حرفه اي است

برنامه ريزي وتهيه محتواي آموزشي اخلاق پزشكي ،باليني،آموزش اساتيد
سنت ومذهب خودمان واستفاده از استفاده ازفرهنگ، ،متناسب بادوره باليني

  مياساتيدباليني واثق وعالم وعامل به اخلاق پزشكي ازراه حلهاي اين مشكل 
  . باشد

تغيير نگرش ورفتار جهت كاهش ناسازگاريهاي حرفه اي، : نتيجه گيري 
استفاده از فرهنگ غني اسلامي، ،برگزاري كارگاههاودوره هاي آموزشي

وجودافرادمجرب باليني آگاه وعامل به  توانمندكردن سيستم آموزشي و
  . باشد  ميدراين خصوص لازم  ،موضوعات اخلاق پزشكي

  اخلاق پزشكي،آموزش پزشكي،چالشها :هاى كليدى واژه
A-10-89-2 

 

  (E) اصول اخلاق حرفه اي در آموزش پرشكي
  

  آمنه خلقي فرد  ،راضيه خلقي فرد ،حميده خلقي فرد
  

  مركر مطالعات و توسعه اموزش پزشكي 
hkholghifard@yahoo. com 

  
اخلاق حرفه اي به منزله يك گستره معرفتي با گرايشهاي بسيار متنوع :مقدمه

آن از شاخه هاي عمده علم اخلاق است كه يكي از اين گرايشها،اخلاق پزشكي 
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خلاقي در اخلاق پزشكي به عنوان يك علم ميان رشته اي موضوعات ا. باشد  مي
رويكردهاي نوين و حرفه اي . دهد  ميحوزه علوم پزشكي را مورد بررسي قرار 

در امور پزشكي ازجمله رابطه پزشك و بيمار،بكار گيري سلولهاي بنيادي،جايگاه 
بيمار در تصميم گيري هاي باليني،سلامت جامعه،شبيه سازي انسان،كسب 
رضايت آگاهانه و هزاران رويكرد ديگر ضرورت بازنگري و توجه ورعايت 

بنابراين با توجه . نمايد  ميشكي ايجاب اصول اخلاق حرفه اي را در جامعه پز
به اين مسائل در اين مقاله به بررسي و مرور اصول اخلاق حرفه اي در 

  . پردازد  ميآموزش پزشكي 
بررسي و مطالعه مقالات و مستندات موجود در زمينه مربوطه يافته :روش كار

كي يافته ها نشان ميدهد كه رعايت شش اصل مهم اخلاقي در حرفه پزش:ها
ارائه - 5رازداري-4راستگويي-3عدالت- 2حقوق انساني- 1:كه عبارتند از

پيشگيري از عوارض مورد قبول همه قرار گرفته -6مناسب خدمات درماني و
و پزشك با تكيه بر اعتقادات و مباني مذهبي بيمار و با لحاظ نمودن . است

ي طبابت را به نظارت الهي بر عملكرد خود قادر خواهند بود جايگاه معنوي و والا
  . نحو مطلوب و ايده ال تري به ظهور برساند

در عصر حاضر انديشه ها و تدابير گذشته،جوابگوي نياز هاي :نتيجه گيري 
پزشكان و بيماران در ارتباط با تعهدات حرفه اي و اخلاق پزشكي نخواهد بود و 

جدي اخلاق حرفه اي نيز صرفا با گفتار اموزش شفاهي و بدون كاربري عملي 
باليني در تمام دوره هاي آموزشي شاغلين گروه پزشكي،مشكل گشاي همه 

  . مسائل نخواهد بود
  اخلاق حرفه اي،اصول،اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-148-1 

 
 ضرورت تقويت  الگوهاي  اخلاقي در آموزش علوم پزشكي

(E)  
  

  عصمت نوحي 
  

  دانشگاه علوم پزشكي كرمان
smnouhi@yahoo. com 

  
هدف اصلي آموزش اخلاق خصوصا در آموزش باليني ارتقاء كيفيت  :مقدمه 

مراقبت از بيماران به منظور انجام خدمات درماني و مراقبت به شيوه اخلاقي و 
دانشجويان بايستي اصول اخلاق را با بهتر ين شيوه هاي . انساني است

درماني مراقبتي در كليه نظام هاكادر  :محتوي. آموزشي بياموزند و بكار گيرند
خصوصا پزشكان وپرستاران با مسائلي همچون راست گويي، اخذ رضايت، 

رازداري، تعا  ،درنظر گرفتن ظرفيت بيمار، تصميم گيري در مراقبت از بيماران
رض منافع، موضوعات مربوط به پايان زندگي، مديريت منابع و مباحث اخلاقي 

تقويت آداب و باورهاي اخلاقي . مواجه هستند. . از جمله حفظ قلمرو شخصي و
دانشجويان را در انجام اعمال   ميبا توجه به بنيه هاي ايدئولوژيكي قوي اسلا

همچنين ارائه الگوهاي آموزش . نمايد  ميحرفه اي اخلاقي ياري 
در بالين از شيوه هاي بسيار مؤثر در آموزش اخلاق ) modeling role(اخلاق
دهندتا درك   ميز نقش ها بهتر پاسخ دانشجويان به الگوبرداري ا. است

از آنجا كه  ،موضوعات اخلاقي مبتني بر دانش مجرد و تئوري در كلاس درس
ارتباط درماني و مراقبت از بيمار  ،اين موضوع ارتباط نزديك باتعاملات اجتماعي

شود مدل هايي   ميدارد به طور موثردر كنار بستر بيمار يا در بالين آموخته 

تاثير بسزايي . . . و ،مدرسين و مربيان باليني،اخلاقي تيم درمانيچون عملكرد 
در نقش حرفه اي و اخلاقي دانشجويان دارند و اساسا مدل هاي آموزش 

 curriculum(اخلاق و آموزش اخلاق باليني در قالب يك برنامه درسي پنهان
hidden ( ميدرون آموزش علوم پزشكي و رفتار عملي صاحبان حرفه لحاظ  

  . ودش
در منظر آموزش و در امتحانات باليني و ارزيابي يادگيري : نتيجه گيري

دانشجويان توجه به حيطه عاطفي و اخلاق باليني بايستي از اهميت ويژه اي 
برخوردار باشد و مدسين ومربيان باليني به اين بعد آموزش توجه و همت 

ان در همه سطوح از فرآيند ارزيابي دانشجوي  ميبخشي مه. خاص داشته باشند
بايستي بر ارزيابي رفتارهاي اخلاقي و انساني متمركز باشد و ابعا د اخلاقي 
بيشترين وزن را در كسب امتيازات به خود اختصاص دهد و مدلهاي اخلاقي به 

و مباحث اخلاقي به صورت . عنوان نمونه هاي عملي معرفي و ترغيب گردند
آموزشي در برنامه ريزي آموزشي ادغام يافته در همه عرصه ها و موضوعات 

  . نمود عملي يابد
  آموزش علوم پزشكي ،اخلاق،الگوهاي  آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-169-1 
 

  (E) اخلاق حرفه اي در آموزش پزشكي
  

hosseini_m_2006@yahoo. com 
  

اخلاق، الگوي رفتار ارتباطي درون شخصي و برون شخصي مبتني بر : مقدمه
افراد ميباشد كه نشان دهنده مسئوليت پذيري در قبال حقوق رعايت حقوق 
همچنين مسئوليت اخلاقي نشان دهنده مسئوليت فرد در قبال . افراد است

خود و ديگران در زندگي شخصي، مسئوليت فرد در قبال خود و ديگران در 
امروزه . زندگي شغلي، مسئوليت سازمان در قبال محيط داخلي و خارجي است

ي پيشرفت علوم گوناگون اخلاق پزشكي نيز به عنوان يك علم ميان در راستا
اي موضوعات اخلاقي در حوزه علوم پزشكي را مورد بحث قرار داده و  رشته

اي و چگونگي  نشان دهنده ضرورت بازنگري و پرداختن به اصول اخلاق حرفه
 آموزش آن به دانشجويان علوم پزشكي با توجه به رويكردهاي نوين و حرفه

  . اي در امور پزشكي است
مطالعه حاضر بررسي مروري با بهره گيري از مقالات و تحقيقات : روش كار 

جديد در راستاي اخلاق حرفه اي در گروههاي پزشكي و آموزش انجام شده 
اي  اي، مانند شمشير دولبه  مطالعات نسان ميدهد اخلاق حرفه : يافته ها. است

يرا ضعف در سيستم اخلاقيات، منجر به ز. است كه يك لبه آن تهديد است
لبه ديگر اين . شود   ميكاهش ارتباطات و افزايش خسارات در سازمان 

اي، تأثير چشمگيري بر روي فعاليتها و   زيرا اخلاق حرفه. شمشير، فرصت است
  ميدهد، ارتباطات را بهبود   ميوري را افزايش  بهره  ،نتايج سازمان داشته

رعايت شش اصل مهم اخلاقي در . دهد  ميرا كاهش  بخشد و درجه ريسك 
حرفه پزشكي كه بايد بهمراه ساير آموزشهاي باليني به گروههاي پزشكي و 

رعايت حقوق انساني، ) پيراپزشكي آموزش داده شود عبارتند از الف
ارايه مناسب خدمات درماني، )رازداري، هـ)راستگويي، د)عدالت، ج)ب
ين اصول مبتني بر اعطاي چهار حق مهم براي بيمار پيشگيري از عوارض، كه ا)و

سودمند بودن اقدامات تشخيصي درماني، )خودمختاري فرد، ب)يعني الف
روش . اند رعايت عدالت بنيان نهاده شده)عدم زيانباري اقدامات و د)ج
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فرايند كاربردي نمودن اخلاق عبارتست از كسب موفقيت، اعتمادآفريني، 
  . مسئوليت و باورهاي فرد ،و قانونمند بودن رفتار پيش بيني رفتار، مستمر

نيست   ميهدف آموزش اخلاق حرفه اي انتقال اطلاعات و يافته هاي عل: نتايج 
بلكه تصحيح و تقويت انگيزش، ارتقاء مهارت، افزايش توان و تحول نگرش و 

لذا تأكيد بر اين عناصر . باور از اهداف عمدة آموزش اخلاق حرفه اي است
ت فراتر رفتن از آموزش هاي مستقيم و تأكيد بر آموزش حين عمل، ماهي

  ميمسئوليت پذيري اجتماعي و وجدان كاري را نشان  ،آموزشهاي اجتماعي
دهد كه با تكيه بر اين اصول در ارائه خدمات سلامتي ميتوان جوابگوي 

  . وداي و اخلاق پزشكي ب نيازهاي پزشكان و بيماران در ارتباط با تعهدات حرفه
  االگوي آموزشي،اخلاق حرفه اي، آموزش پزشكي، اخلاق :هاى كليدى واژه

A-10-113-1 
 

: مقايسه حرفه اي گري انترن هاي دو بخش داخلي و جراحي
  (E) بررسي نقش زمينه در بروز رفتارهاي حرفه اي گري

  
  طاهره چنگيز ،محمدجواد  لياقتدار، پيمان  اديبي ،نيكو يماني

  
هزار جريب، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، مديريت مطالعات اصفهان، خيابان 

  و توسعه آموزش پزشكي
yamani@edc. muia. cir 

  
در كسب ويژگيهاي   ميرسد زمينه و محيط آموزشي نقش مه به نظر مي: مقدمه
گيري رفتارهاي  هدف اين مطالعه اندازه. گري داشته باشد اي حرفه
داخلي و جراحي است تا بتوان مشخص كرد گري انترن ها در دو بخش  اي حرفه

  . گري دارد يا نه اي آيا زمينه نقشي در كسب وبروز رفتارهاي حرفه
هاي دو بخش ماژور داخلي و جراحي در  در مطالعه حاضر انترن: روش كار

ماه توسط  3بيمارستان هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي اصفهان به مدت 
گري در تعامل با  اي ر بروز ويژگيهاي حرفهدستياران سال دو و سه از نظ

در پايان سه ماه انترن ها توسط يك . بيماران تحت مشاهده قرار گرفتند
اي كه روايي آن با نظر متخصصان و پايايي آن با آلفاي  گويه 26پرسشنامه 

مورد تأييد قرار گرفته بود توسط دستياران مورد ارزشيابي  35/92كرونباخ 
  قرار گرفتند

. هاي داخلي و جراحي تكميل گرديد پرسشنامه براي انترن 183در كل : يجنتا
هاي داخلي برابر  گري انترن اي ميانگين و انحراف معيار نمره ويژگيهاي حرفه

تفاوت معني . بود 73/2±48/0هاي جراحي برابر با  و انترن 88/2±43/0با
برخي حيطه ها هاي داخلي و جراحي در  گري انترن اي داري بين عملكرد حرفه

، پذيرش خطا و )p= 02/0(مشاهده گرديد از قبيل احترام براي ديگران 
  . )p= 02/0(و از خودگذشتگي و محبت ) p= 04/0(تلاش براي ارتقاء فردي 

گري در  اي هاي جراحي از نظر ويژگيهاي حرفه نمره پايين تر انترن: نتيجه گيري 
دهنده تأثير زمينه بر بروز  تواند نشان هاي داخلي مي مقايسه با انترن
گري  اي شود ارزشيابي حرفه بنابراين توصيه مي. گري باشد اي رفتارهاي حرفه

در محيط هاي آموزشي متفاوتي انجام گيرد تا بتوان تصوير كاملي از نظر كسب 
  . ها ارائه نمود گري توسط انترن اي ويژگيهاي حرفه

  ش جراحي، انترن، رزيدنتگري، بخش داخلي، بخ اي حرفه :هاى كليدى واژه
A-10-216-1 

  
ارتقاء صلاحيت اخلاق حرفه اي پرستاران ـ يك جنبه مهم در 

  (E) پرستاري
  

  شرافت اكابريان 

  
بوشهرـ سبزآبادـ ريشهر ـ  سايت پرديس دانشگاه علوم پزشكي ـ دانشكده 

  پرستاري و مامايي
sh_akaberian@yahoo. com 

  
بطور قابل ملاحظه اي گسترش يافته، موضوع با اينكه دانش پرستاري :مقدمه

صلاحيت اخلاقي در مراقبت، بعضاً مورد غفلت قرار گرفته است، سرمايه 
گذاري در زمينه ي صلاحيت اخلاقي پرستاران راهي براي ارتقاء كيفيت خدمات 

گيرد كه در آن   ميبهتر صورت   ميتوسعة اخلاق پرستاري هنگا. پرستاري است
هدف از انجام اين پژوهش مرور بر اهميت آموزش . دنهادينه شده باش

پرستاري، چالشها و ضرورتها در تربيت دانشجويان واجد صلاحيت اخلاق حرفه 
  . اي در مراقبت از بيمار است

 2005ازسال (علاوه بر مطالعة كتابخانه اي از مقالات منتشره : روش كار
استفاده  SIDو  Pub med ،Blackwellدر پايگاههاي اطلاعاتي ) 2010تا

  . گرديد
مطالعات نشان داده اند كه در حال حاضر آموزش اخلاق، كفايت لازم را  :نتايج

نداشته و پرستاران در زمينة صلاحيت هايشان در موضوع اخلاق، احساس 
توانمندي لازم را ندارند و مطالعات ديگر نيز نشان داده اند كه، ضرورت توجه 

ه ها بويژه پرستاري، تأثير مثبت آموزش اخلاق، به موضوع اخلاقي در تمام رشت
استفاده از روشهاي مختلف آموزش اخلاق، تدوين برنامه هاي جامع توسعة 
عملكردها و صلاحيتهاي اخلاقي توسط مراكز آموزش پرستاري، ضرورت بررسي 
بيشتر در زمينة صلاحيت اخلاقي پرستاران، در ارتقاء صلاحيت اخلاق حرفه اي 

  ش بسزايي دارد پرستاران نق
پرستاران دانش خود را در موضوعات اخلاقي از طريق آموزشهاي  :نتيجه گيري

دهند اما با توجه به اينكه پرستاران در شرايط متغير و   ميلازم افزايش 
كنند آنچه بيشتر اهميت دارد افزايش توانايي   ميپيچيده اي فعاليت 

زم است به نحوه ي اجراي پرستاران در تصميم گيريهاي اخلاقي است كه لا
  . سازي روشهاي آموزشي دقت بيشتري مبذول گردد  ميآموزشها و بو

  صلاحيت، اخلاق حرفه اي، پرستاري :هاى كليدى واژه
A-10-254-1 

  
  

بررسي ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بابل 
  (E) پيرامون عملكرد اساتيد راهنما

  
  شيما سام ،افشين خاني ،.منيره قره خانيه ،مريم طيبي

  
  دانشگاه علوم پزشكي بابل 

mary. tayebi@gmail. com 
  

دانشگاه نقش خطيري در پرورش استعدادها و توانمنديهاي :مقدمه
در اين راستا اساتيد راهنما با هدايت و ايجاد . دانشجويان برعهده دارد

توجه به با . در نيل به اين هدف دارند  ميانگيزه در دانشجويان نقش مه
مطالعات صورت گرفته كه گوياي عدم رضايتمندي دانشجويان از اساتيد 
راهنما بوده، هدف اين مطالعه بررسي ديدگاه دانشجويان علوم پزشكي بابل 

  . در مورد عملكرد اساتيد راهنما است
دانشجوي كارشناسي و  231و بر روي  89اين مطاله مقطعي در پاييز: روش كار

انشگاه علوم پزشكي بابل كه بصورت خوشه اي و تصادفي دكتراي حرفه اي د
بررسي ديدگاه دانشجويان با پرسشنامه اي . انتخاب شده بودند، انجام گرفت

سوال در مقياس ليكرت بود تهيه و پس ازاطمينان از  27خودايفا كه داراي 
داده ها بوسيله آزمون هايي . روايي و پايايي آن مورد استفاده قرار گرفت

از شركت كنندگان مونث  9/62: %يافته ها. رگرسيون خطي آناليز شد نظير
  . بودند
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هيچ (از دانشجويان تعداد مراجعات ماهيانه اندكي 7/71%نشان داد كه :نتايج
از آنها با وظايف استاد  4/13%تنها. به استاد راهنماي خود داشتند) مرتبه1يا

با حضوردانشجوي سال  از دانشجويان 1/87%. راهنما آشنايي مطلوب داشتند
ميزان رضايتمندي دانشجويان . بالاتر در كنار استادراهنما موافق بودند

)4/35M(=از اساتيد راهنما نامطلوب بود)تعداد مراجعات . )40نمره كمتر از
و رشته تحصيلي =) 369/0β(دانشجويان به اساتيد راهنما

دي آنان از عوامل پيشگويي كننده ميزان رضايتمن=) 238/0β(دانشجويان
  . عملكرد اساتيد راهنما بودند

دهد كه دانشجويان با وظايف و نقش استاد   مياين مطالعه نشان  :نتيجه گيري 
داشته و لذا تقويت رابطه بين استادراهنما و   ميراهنما آشنايي بسيار ك
  . رسد  ميدانشجويان ضروري بنظر 

  ديدگاه ،رضايتمندي دانشجويان ،عملكرد ،استاد راهنما :هاى كليدى واژه
A-10-261-1 

  
  (E) اخلاق در آموزش باليني پزشكي

  
  الهام  صيدالي ،معصومه  محمدپور كلده

  
سايت  -جنب بيمارستان تامين اجتماعي  - خيابان ريشهر  -بهمني  - بوشهر  

كد پستي  -مديريت پژوهشي  - پرديس دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 
75185  

royaromi@yahoo. com 
  

باشد و حفظ حرمت و كرامت   ميانسان داراي عزت و كرامت خدادادي  :مقدمه
به سبب اين كرامت و شان ذاتي، . رسد  مياو در هر شرايطي ضروري به نظر 

او بايد محترم شمرده شود وهيچ كس نبايد از او به عنوان وسيله اي براي 
آموزشي و در ماني رسيدن به هدف خود استفاده كند هر چند كه آن هدف 

آموزش باليني دانشجويان پزشكي، از مهمترين قسمت آموزش آنها . باشد
محسوب شده و در طي اين دوران، آنان با استفاده از بيماران، مصاحبه با آنان 

  ميمفيدي كسب   ميو گرفتن شرح حال دقيق و معاينه آنان، تجربيات عل
  . د حقوق بيماران را ناديده بگيرندوليكن بدليل نياز آموزشي خود نباي. نمايند

بررسي و مروركتب و مقالات متعدد فارسي و لاتين از كتابخانه هاي : روش كار 
دانشگاه هاي علوم پزشكي و شبكه اينترنت در خصوص رعايت اخلاق در 

  . آموزش پزشكي براي تدوين اين مقاله مورد استفاده قرار گرفت
در وضع قوانين عملي و   ميسئوليت مهدانشگاه هاي علوم پزشكي، م: نتايج

بايد به دانشجويان . اصول اخلاقي در بين دانشجويان علوم پزشكي دارند
آموخته شود كه اطلاعات لازم در زمينه منشور حقوق بيمار كه مصوب وزارت 

در تمام مراحل . باشد كسب نمايند  ميبهداشت، درمان و آموزش پزشكي 
ز بيمار قبل از مصاحبه و معاينه، معرفي دقيق آموزش باليني، اجازه گرفتن ا

خود به بيماران، محدوديت زمان در معاينه بيمار و كسب رضايت آگاهانه از 
از آنجا كه كشور . باشد  ميبيماران حتي در صورت لزوم رضايت كتبي، ضروري 

براي معاينه، از . باشد به دانشجويان بايد آموزش داده شود  ميما كشوري اسلا
 . و بالعكس استفاده نمايند) دانشجوي مرد، بيمار مرد(ران هم جنس خود بيما

همچنين شايسته است كه اساتيد علوم پزشكي به عنوان  :نتيجه گيري
رهبران آموزش باليني پزشكي الگوي اخلاقي مناسبي براي دانشجويان بوده و 

يمار و به آنان درس امانتداري، حفظ اسرار بيمار، رعايت عدالت، حفظ شان ب
  . احترام به او را بياموزند

  آموزش باليني، اخلاق پزشكي، حقوق بيمار، نياز آموزشي :هاى كليدى واژه
A-10-184-2 

  
كسب مهارتهاي باليني دانشجويان در محيط هاي شبيه سازي 

  (E) شده فبل از كار عملي و برخورد مستقيم با بيمار

  
  ليدا  فتاحي زاده

  
Fatahi_lida@yahoo. com  

 
دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي نه تنها بايستي دانش كافي در :مقدمه

زمينه سلامت، بيماري و چگونگي اداره بيمار را داشته باشند بلكه بايد در 
در . را كسب نمايندنيز توانايي كافي  زمينه مهارت هاي عملي و اخلاق حرفه اي

اين راستا آموزش باليني مؤثر فرآيندي است چند بعدي ومانند هر برنامه 
آموزشي ديگري نياز به برنامه ريزي صحيح ومحيط مناسب و توجه به كليه ابعاد 

 . آن دارد

كتابخانه اي و جستجو در مقالات و  مطالعه بااستفاده از منابع اين  :روش كار
نشان داد امروزه آموزش باليني به عنوان يك  ،انجام گرفت ،منابع الكترونيكي

در دهه . گيرد  ميروش مؤثر آموزشي، كمتر از گذشته مورد استفاده قرار 
تر شدن فرايند آموزش و اهميت ارزشهاي مطرح در اخلاق   مياخير با عل

، روشهاي سنتي مورد سوال قرارگرفته اند و يكي )رعايت حقوق بيمار(پزشكي 
شكلات عمده بخش هاي باليني آموزشي رابطه متقابل بين دانشجويان و از م

  ميبه طوري كه در موارد زيادي مشاهده . بيماران بستري در اين بخشها است
شود بيماران عليرغم حضور پزشكان مجرب و امكانات بهتر در اين بخش ها از 

  . كنند  ميبستري شدن در آنجا خودداري 
ژگيهاي آموزش علوم پزشكي لزوم يادگيري مهارتهاي يكي از وي:نتيجه گيري

 وسعي بر آنست با توجه به. باشد  ميعملي در كنار حيطه هاي دانشي و نظري 

 عدم كنترل آنان ،دانشجويان و ترس در زمينه آموزش بر بالين تجربه  ميك

 در حين يا پس از. . . افراد در فرايند آموزش و  ميدشواري درگير كردن تما

هاي تئوري آموزش پزشكي و قبل از ورود دانشجويان به مرحله عملي و  دوره
براي برخورد با   ميبرخورد مستقيم با بيمار، طرز استفاده از دانسته هاي عل

بيمار و تشخيص سريع بيماري و تصميم گيري هاي بعدي را آموزش دهند و 
ني كه جزئي از از شبيه سازهاي پزشكي در مراكز مهارتهاي بالي براي اين منظور

آموزش پوياهستند با ايجاد محيطي شبيه سازي شده و مطمئن براي آموزش 
تا، قدرت تصميم . آورد  ميدانشجويان مهارتهايي را با كنترل تمرين فراهم 
  دانشجويان در اين محيط. گيري و جرات عمل را در دانشجويان تقويت نمايند

رور اندوخته هاي عملي خود، بدون قبل از برخورد با موارد واقعي، علاوه بر م
اميد است در . رسانند  ميايجاد خطر براي ساير افراد، آنها را به مرحله عمل 

تا دانشجويان  آموزشي دانشگاهها بيشترمورد استفاده قرار گيرد برنامه ريزي
تعامل با تك  با كسب مهارت كافي بتوانند با بالاترين استانداردهاي حرفه اي

 خانواده هاي آنان، در زمينه مهارت هاي عملي و اخلاق حرفه ايتك بيماران، 

   نيز توانايي كافي را كسب نمايند
شبيه  –آموزش باليني  -آموزش پزشكي   - اخلاق حرفه اي    :هاى كليدى واژه

  مركز مهارتهاي باليني -سازهاي مجازي
A‐10‐329‐1 

  
 بررسي معيارهاي اخلاق پزشكي در برخورد با بيماران از
  (E) ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي جهرم

  
  سمانه معتمد ،محمد امين قبادي فر
  

   11واحد-1ساختمان ونك -ميرزا 3كوچه -خيابان معالي آباد-شيراز 
amin_m505@yahoo. com 

  
گروه هاي پزشكي،مرهم گذار درد بيماران و محرم اسرار : مقدمه  

بيشتر خود و بهبود زودتر دردهاي جسماني ايشانند،بنابراين براي توفيق 
بيماران بايد زمينه هاي برقراري ارتباط هاي روحي و عاطفي خود را با آنان 

يكي از عوامل موثر در فرآيند هماهنگي هاي روحي بيماران با . فراهم نمايند
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اخلاق پزشكي در حقيقت يكي از شاخه . مداواگران،رعايت اخلاق پزشكي است
فه اي است،كه سعي دارد اخلاقيات را به صورت كاربردي در هاي اخلاق حر

حيطه عمل پزشكان و كاردرماني و نيز حوزه تصميم گيري هاي اخلاق در طب 
اين مطالعه با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي بر معيارهاي . وارد كند

 . اخلاق پزشكي در برخورد با بيماران صورت گرفت

 ،تحليلي كه به صورت سرشماري –اين مطالعه توصيفي  :روش كار
نفرازدانشجويان پزشكي مقاطع فيزيوپاتولوژي وباليني دانشگاه علوم 110از

پزشكي جهرم درخواست شد به پرسشنامه اي معتبر كه شامل اطلاعات 
سوال براساس مقياس پنج درجه اي 17و )جنس،مقطع ،سن(   دموگرافيك

. نمره دهي شده بود پاسخ دهند)   تا كاملا مخالفمازكاملا موافقم (  ليكرت
سپس اقدام به جمع آوري داده ها نموده و اطلاعات با استفاده ازنرم 

دانشجويان در پر كردن پرسشنامه ها مختار . آناليز شد SPSSافزارآماري 
   . بودند
% 7. 93مونث و % 4. 65دانشجو كه پرسشنامه را تكميل كردند،81از:نتايج

% 4. 60. بود 38. 22 ± 2. 2 سن دانشجويان  ميانگين. دندمجرد بو
ميانگين و انحراف معيار نمره . دانشجويان موردمطالعه درمقطع باليني بودند

  5 .76 ± 31. 4نگرش دانشجويان پزشكي نسبت به معيارهاي اخلاق پزشكي 

هم چنين ميانگين و انحراف معيار نمره نگرش دانشجويان به . به دست آمد
معيارهاي اخلاق پزشكي در مقايسه با دانشجويان دختر نسبت به پسر تفاوت 

 .p≤0(معنا داري را نشان داد از دانشجويان % 87نتايج نشان داد . ) 05
داشتن % 73. مطالعاتي در مورد ارتباط علم پزشكي و علم اخلاق داشته اند

انسته در آينده شغلي شان را موثر د  مياطلاعات در مورد اخلاق اسلا
اند،تقريبا همه دانشجويان موافق اين بودند كه دانشجوي پزشكي در محيط 

به % 83بيمارستان بايد موازين اخلاقي در محيط بيمارستان را رعايت كند و 
اين كه در كنار يادگيري دروس پزشكي بايد به علم اخلاق پزشكي نيز اهميت 

  داد نظري مثبت داشتند
گرفت كه نگرش دانشجويان نسبت به رعايت  توان نتيجه  مي :نتيجه گيري

معيارهاي اخلاق پزشكي نگرشي مثبت و قابل قبولي است،با اين تفاوت كه 
. نگرش دانشجويان دختر نسبت به پسر از نمره قابل قبول تري برخوردار بود

لذا توصيه ميگردد با ارائه كارگاههاي آموزشي و تشويق هر چه بيشتر 
موثر در   ميي با معيارهاي اخلاق پزشكي،شاهد گادانشجويان در جهت آشناي

  . جهت تقويت رابطه پزشك و بيمار در جامعه پزشكان آينده باشيم
رابطه پزشك و  ،نگرش دانشجويان پزشكي ،اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه
  بيمار
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بررسي آگاهي و نگرش  بيمارا ن نسبت به منشور حقوق بيمار 
آموزشي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در  در بيمارستان هاي

  (E)1389سال 
  

  زهره خزايي ،محمد  دهقاني ،غلامرضا  شريف زاده ، مياقدس كري
  

  علوم پزشكي بيرجند
karimi_midwife@yahoo. com 

  
حقوق بيمار يكي از محور هاي شاخص در تعريف استانداردها جهت :  مقدمه

رعايت آن در عرصه خدمات سلامت اعمال حاكميت خدمات باليني است و  
در بهبود و تنظيم رابطه ارايه كنندگان و گيرندگان خدمت است و   ميعامل مه

در مديريت نظام سلامت از اهميت بالايي برخوردار است لذا با توجه به 
و روحي   مياهميت رعايت حقوق بيمار و تاثير آن بر كاهش صدمات جس

و كاركنان بهداشتي، شناخت سطح آگاهي و  بيماران و بهبود روابط بين بيمار
نوع نگرش بيماران و كاركنان بهداشتي و درماني نسبت به حقوق بيماران براي 

سياست گذاران سلامت امري ضروري است تا بر اساس آن بتوان سطح 
بر اين اساس اين مطالعه با هدف بررسي . رضايت بيماران را افزايش دهند

نسبت به منشور حقوق بيمار در بيمارستان هاي آگاهي و نگرش  بيمارا ن 
  . انجام گرفت 1389آموزشي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال 

تحليلي و جامعه پژوهش شامل كليه  –اين مطالعه از نوع توصيفي : روش كار
بيماران بستري در بيمارستان هاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 

سوال در سه بخش اطلاعات  85شنامه اي با ابزار پژوهش شامل پرس. بود
فردي و خانوادگي، سنجش آگاهي و سنجش نگرش بود كه روايي آن بروش 
. محتوي و پايايي آن با استفاده از ضريب آلفاي كرونباخ مورد تاييد قرار گرفت

جمع آوري داده ها با مراجعه حضوري محقق غيردرمانگر به بالين بيمار و به 
  SPSSتجزيه و تحليل اطلاعات از طريق نرم افزار . م گرفتروش مصاحبه انجا

  . و با استفاده از آمار توصيفي و  تحليلي صورت پذيرفت
 43/ 59 ± 19/ 31ميانگين سني بيماران شركت كننده در مطالعه: نتايج
سطح . از بيماران تحصيلات كمتر از سيكل داشتند%  1. 43بود و حدود ) سال

%  5/37بيمارن ضعيف، %  88/20حقوق بيمار در   آگاهي نسبت به منشور
بيماران نگرش كاملاً موافقي نسبت %  7/42خوب بود و %   7/41متوسط و 

بيمارن منشور حقوق بيمار را تابحال % 30و  . به منشور حقوق بيمار داشتند
  . ديده بودند

ر دهد كه با توجه به وجود نقايصي د  ميمطالعه حاضر نشان  :نتيجه گيري 
زمينه اطلاع رساني به بيماران در زمينه منشور حقوق بيمار و اجراي مفاد اين 
منشور در بيمارستان بايستي  تدابيري لازم براي افزايش آگاهي بيماران در 
هنگام پذيرش و در بخش صورت گيرد و نيز  زمينه لازم براي اجراي منشور 

  . حقوق بيمار فراهم گردد
  نگرش، منشور آگاهي،  :هاى كليدى واژه
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اخلاق حرفه اي و تصميم گيري مبتني بر شواهد در كوريكولوم 
  (E) آموزش چشم پزشكي ايران

  
  بهزاد فلاحي ،علي مصطفايي

  
  دانشگاه علوم پزشكي تبريز، مركز پزشكي مبتني بر شواهد ايران 

alimostafaie@yahoo. com 
  
در هر برنامه آموزشي دستيارتخصصي بايستي دانش آموختگان از  :مقدمه  

ديدگاه چگونگي آموزش اخلاق حرفه اي در كوريكولوم آموزشي خود مورد 
اين مسئله مسئولين برنامه هاي دستياري را ترغيبب . سئوال قرار گيرند

خواهد كرد تا جهت گيري مناسبي در رفع موانع و كاستي هاي موجود و تقويت 
در طي برگزاري كنگره سالانه چشم پزشكي ايران،  88در سال . شها بنمايدارز

از فارغ التحصيلان جوان رشته در مورد ميزان آگاهي آنان از جنبه هاي مختلف 
  . اخلاق حرفه اي و تصميم گيري مبتني بر شواهد سئوال شد

صد نفر از چشم پزشكان جوان 88در يك مطالعه مقطعي در سال : روش كار 
كشور به تمام و يا بخش اعظم سئوالات طراحي شده در يك پرسشنامه 

  . ساختارمند با سئوالات بسته پاسخ دادند
پنجاه و دو درصد از دستياران معتقد بودند كه در مورد كليات اخلاق : نتايج

ايفاي نقش،  ،اما در مورد اصول اخلاق حرفه اي. حرفه اي آموزش ديده اند
در . از بخشهاي باليني بحث شده است% 30كمتر از  در. . . حقوق بيماران

مورد اصول اخلاق پزشكي، فنون برقراري ارتباط با همكاران، مهارتهاي 
از دستياران آموزش ديده %65، %43، %55مديريت باليني به ترتيب 

از دستياران هيچگونه آموزشي در مورد %52، %73به ترتيب . بودند
يم گيري مبتني بر شواهد با در نظر گرفتن مديريت مبتني بر شواهد يا تصم

  . ارزشهاي بيماران در اعمال برترين شواهد نداشتند



 

٢١٣ 
 

اخلاق حرفه اي در پزشكي برگرفته از قسم بقراط و تعهدات : نتيجه گيري 
ديني است كه در هر رشته تخصصي پزشكي تعاريف و انتظارات خاص خود را 

تياران چشم پزشكي نيازمند رسد كه برنامه آموزش دس  ميبه نظر . دارد
  ميارزيابي مجدد از نظر اصول اخلاق حرفه اي و مديريت مبتني بر شواهد 

  . باشد
برنامه هاي  ،تصميم گيري مبتني بر شواهد ،اخلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه

 آموزشي چشم پزشكي
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 برگزاري با باليني دردوره پزشكي اخلاق ازدرس مباحثي ارائه

 در   فيلم ونمايشCase Report ،باليني اخلاق راند
 (E) گرگان آذر پنج بيمارستان

 
  تازيكي محمدحسين ،يوسفي محمدرضا

 
 معاونت -فلسفي آموزشي مجموعه- كلاته شصت جاده اول -گرگان 

 EDCاموزشي
dr. mryousefi@yahoo. com  

 
 اخلاق ازدرس مباحثي ارائه امكان بررسي مطالعه اين انجام از هدف :مقدمه
 Case  و  فيلم نمايش باليني، اخلاق راند برگزاري با باليني دردوره پزشكي
Reportايجاد در آن اثربخشي ميزان بررسي نيز و بيمارستاني هايبخش در 

موقعيت تحليل و تجزيه و منطقي تفكر توانايي ارتقاء و اخلاقي هايحساسيت
 بود اساتيد و دانشجويان نظرات از استفاده با اخلاقي هاي
 يكسال طي كه بود پژوهي اقدام كيفي مطالعه يك مطالعه اين :كار روش

 بيمارستان باليني آموزش معاونت و پزشكي اخلاق گروه همكاري با تحصيلي

 در. شد اجرا باليني كارآموزي يدوره دانشجويان براي گرگان آذر پنج

 دانشجويان  ميتما حضور با توجيهي جلسه يك طي سازي آماده مرحله

 اهداف خصوص در،گذرانند  مي را پزشكي اخلاق تئوري درس كه كارآموز

 گستره فيلم، ونمايشCase Report       اخلاق، راند اجراي از نظر مورد
 توضيحاتي اخلاقي تحليل و تجزيه مراحل و آن ملاحظات و پزشكي اخلاق

 گردند  مي بندي گروه نفره 4 تا 3كوپك هاي گروه به دانشجويان. شد داده

مي تشكيل يكبار هفته دو هر كه ساعته نيم و يك جلسه سه طي در سپس
 مرگ ازجمله پزشكي اخلاق از خاصي موضوع به اختصاص جلسه هر و شد

 و فيلم نمايش بيمارويابصورت ودربالين داشت. . . . و خبربد ودادن مغزي

Case Report علاوه به. گرفت قرار كوچك هاي درگروه بحث مورد و مطرح 

 درحال باليني هاي دربخش كه Case يك بودند موظف ازدانشجويان هريك
حرفه رفتار هاي زمينه از يك رادرهر آن اخلاقي موضوعات هستند اموزش

 تعارض رازداري، جايگزين، گيري تصميم و آگاهانه رضايت آتانازي، اي،
 خطاهاي و بيمار و پزشك ارتباط عضو، اهداي گويي، حقيقت پزشك، منافع

برنامه دانشجويان آموزشي برنامه جزو جلسات اين. دهند ارائه پزشكي
 اخلاق تئوري درس كه كارآموز دانشجويان كه نحوي به بودند شده ريزي

 راند در بار 3 خود باليني هاي بخش چرخش گذرانند،طي  مي را پزشكي

 درگروه بحث بصورت هرجلسه درپايان. يافتندمي حضور پزشكي اخلاق

 شده مطرح موضوعات درخصوص  (Focused Group Discussion) متمركز

 به جلسه هر در بحث تسهيل و اداره. قرارگرفت بحث مورد آن ارائه ونحوه

 صفحه 5 در راند در شركت راهنماي. بود  ميعل هيات اعضاي از يكي عهده

 تحليل و تجزيه اصول و پزشكي اخلاق از كلياتي و جلسات اين هدف شامل

 توسط كه شد تهيه راند در شركت ضوابط و راندها برنامه همراه به اخلاقي

 . گرفتمي قرار دانشجويان اختيار در آموزش كارشناس
 ملاحظات :از بود عبارت جلسات اين در بحث مورد موضوعات :گيري نتيجه 

 موضوعات در Case Reportو خبربد ودادن مغزي درمرگ پزشكي اخلاق
 رازداري، جايگزين، گيري تصميم و آگاهانه رضايت آتانازي، اي،حرفه رفتار

 و بيمار و پزشك ارتباط عضو، اهداي گويي، حقيقت پزشك، منافع تعارض
 متمركز درگروه بحث بصورت هرجلسه درپايان كه پزشكي خطاهاي

(Focused Group Discussion)  ونحوه شده مطرح موضوعات درخصوص 
    :آمد بدست ذيل هاي وتم موضوعات كه قرارگرفت بحث مورد آن ارائه

 نظري بدليل باليني دوره درطول پزشكي اخلاق درس ارائه ضرورت -        
 درس ارائه ماهيت تناسب عدم)پزشكي اخلاق ازمباحث بسياري نبودن
 موضوعات با دانشجويان وكاربردي نظري كردن آشنا -   (موردانتظار باپيامد
 در پزشكي اخلاق مباحث گيري وبكار آموزش همزماني  - پزشكي اخلاق
 دوره طول در پزشكي اخلاق درس ارائه مفيدوموثرتربودن - بيمار با مواجهه
  باليني ورفتاراساتيددرمحيط اخلاقي موضوعات كردن تجربه - باليني
  اخلاق پزشكي،راند خبربد،خطاهاي پزشكي،دادن اخلاق :كليدى هاىواژه
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 مطالعه :ويژه مراقبت بخشهاي در پرستاران اخلاقي ديسترس
  (E) همدان شهر درماني و آموزشي مراكز در پيمايشي اي
 

 چراغي علي محمد ،خطيبان مهناز ،ربيعي  سميه ،بيكمرادي علي
 

 همدان پزشكي علوم دانشگاه
bikmoradi@umsha. ac. ir 

 
 پزشكي، تجهيزات آوري، فن در فزاينده هاي پيشرفت وجود با  :مقدمه
 و اخلاقي مسائل به توجه سالمندي جمعيت افزايش و ها هزينه افزايش

 مطالعه. است يافته بسياري اهميت پرستاري حرفه در حقوقي موضوعات

 بخشهاي پرستاران در اخلاقي ديسترس شدت بررسي هدف با حاضر
 اجرا و طراحي همدان شهر آموزشي و درماني مراكز در ويژه مراقبت

 . گرديد
 شده استاندارد پرسشنامه اساس بر مقطعي توصيفي مطالعه :كار روش
 حقوق منشور با آشنايي اخلاقي، هاي كد رعايت فردي، اطلاعات شامل كرلي

 استاندارد پرسشنامه. گرديد انجام اخلاقي ديسترس شدت بررسي و بيمار

 . بود شده تعديل كشور اجتماعي و فرهنگي شرايط اساس بر كرلي شده
 ويژه مراقبت بخشهاي در شاغل پرستاران در اخلاقي هاي كد رعايت :نتايج
 بيمار از حمايت ،(% 1/95) پاسخگويي ،(% 1/95)پذيري مسئوليت لحاظ از

 به حقيقت بيان در صداقت و (%4/83) بيمار اسرار حفظ ،( 3/77%)

 بيمار حقوق منشور مطالعه ميزان ميانگين. است بوده (%5/78) بيماران

 در پرستاران از درصد 3/50 تنها. بود 86/2 معيار انحراف با دفعه 47/2

 در اخلاقي ديسترس نمره ميزان. بودند ديده آموزش اي حرفه اخلاق مورد

 در ديسترس شدت نمره ميانگين همچنين. بود متغير 0 -216 از پرستاران

 . است بوده 61/46 معيار انحراف با 34/99 پرستاران
 صورت به بررسي مورد پرستاران در اخلاقي ديسترس شدت :گيري نتيجه 

 پرستاران در ديسترس شدت و فردي مشخصات بين. شد ارزيابي متوسط

 اخلاقي ديسترس منفي اثرات به توجه با. نداشت وجود داري معني ارتباط



 

٢١۴ 
 

 و اخلاقي ديسترس اثرات مورد در بيشتر هاي بررسي به نياز پرستاران در

 واژه كليد. دارد وجود ويژه مراقبت بخشهاي در آن بر موثر عوامل و علل

 اخلاقي كدهاي ويژه، مراقبت بخش پرستاران، اخلاقي، ديسترس :ها
 كدهاي ويژه، مراقبت بخش پرستاران، اخلاقي، ديسترس :كليدى هاىواژه

 اخلاقي
A-10-581-1 

 
 درخصوص دانشجويان نظرات و اساتيد خودسنجي مقايسه
 پزشكي دانشكده اساتيد توسط اي حرفه اخلاق رعايت

  (E) 1389 شيراز،
 

  مختارپور صديقه ،اميني ميترا ،كجوري جواد ،نبيئي پريسا
 

 -2 اول، واحد اول، طبقه سپند، مجتمع ،9 كوچه قصدشت، خيابان شيراز،
 شيراز پزشكي آموزش توسعه و مطالعات مركز

parisanabeiei@yahoo. com 
 
 اخلاق و عقلانيت به بازگشت توان  مي را امروز دنياي رويكرد :مقدمه  

. دانست امروز دنياي تحولات كانون را اخلاق توان  مي جهت اين از. دانست
 خدمت ارائه در كه دهد  مي قرار تاثير تحت را هايي رشته بيشتر رويكرد اين

 موازين رعايت را، اي حرفه اخلاق ديگر سوي از. هستند پيشتاز ها انسان به

 موازين اين. دانند  مي حرفه آن شاغلين توسط تخصصي و  ميعمو اخلاق

 باشند  مي صبر و خوشرويي پذيري، انعطاف صداقت، فروتني، قبيل از مواردي

 ميزان زمينه در را دانشجويان و اساتيد نظرات شده سعي پژوهش اين در كه

 خودسنجي نظرات مقايسه. كند مقايسه اساتيد سوي از اصول اين رعايت

 اساتيد توسط اي حرفه اخلاق رعايت درخصوص دانشجويان نظرات و اساتيد

  . باشد  مي شيراز پزشكي دانشكده
 روي بر مقطعي، صورت به مطالعه اين :كار روش  و اساتيد از نفر 242

 ابزار. شد انجام تصادفي صورت به شيراز پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان

 كرنباخ آلفاي طريق از پرسشنامه اين پايايي. بود پرسشنامه ها داده گردآوري

 قرار تاييد مورد پزشكي اخلاق گروه اساتيد سوي از نيز آن روايي و 78%

 اي حرفه اخلاق و دموگرافيك اطلاعات بخش دو بر مشتمل پرسشنامه. گرفت

 از استفاده با و اخذ پژوهش هاي نمونه از پاسخگويي خود روش به كه بود

 . گرفت قرار تحليل و تجزيه مورد T. Test و آماري توصيفي هاي شاخص

 قابل حد در اساتيد كه است آن بيانگر پژوهش اين از حاصل نتايج :نتايج 

 را پذيري انعطاف حداكثر دانشجويان با برخورد در كه بودند معتقد قبولي
 بيشتري پذيري انعطاف خواهان دانشجويان كه حالي در دهند  مي نشان

 تفاهم انگيزه ايجاد و دانشجويان اسرار حفظ مثل مواردي خصوص در. هستند

  داشت وجود دانشجويان و اساتيد بين قبولي قابل
 رعايت ميزان كه گفت توان  مي آمده دست به نتايج به توجه با :گيري نتيجه

  مي متفاوت اساتيد و دانشجويان ديد از اساتيد، سوي از آموزش در اخلاق
 اي حرفه اخلاق هاي مقوله به دوطرف نگرش نوع از ناشي تفاوت اين كه باشد

 . باشد  مي آموزش در
 دانشجويان و اساتيد آموزش، اي، حرفه اخلاق اخلاق، :كليدى هاىواژه

A-10-579-3 
 

 اي حرفه هاي انگيزه بر آموزشي هاي برنامه تاثير بررسي
 (E)شيراز در دندانپزشكي و پزشكي دانشجويان

 
  صحت  سارا ،عشاق مرتضي شهيدي، شعله ،دانايي مومني شهلا

 
 

 شيراز دندانپزشكي شيراز، دندانپزشكي دانشكده
smomenidanaei@yahoo. com 

 
 تربيت ،افراد سلامت ارتقاي زمينه در تلاش مهم هايجنبه از يكي :مقدمه

 ايريشه شكلي به ،سلامت معضل حل به كه است درمان كادر در نيروهايي

 ،رو اين از. نباشند افراد به خدمات ارائه و درمان فكر به تنها و بپردازند
 تربيت حقيقت در دندانپزشكي، و پزشكي دانشجويان تربيت از هدف

 اصول رعايت و پذيري مسئوليت روحيه بودن دارا ضمن كه است افرادي

 برنامه تاثير بررسي :هدف. نمايند كمك جامعه افراد سلامت به اخلاقي،

 در اي حرفه اخلاق و نگر جامعه نگرش ايجاد در دانشگاه آموزشي هاي
  جامعه بهداشتي سطح افزايش منظور به دندانپزشكي و پزشكي دانشجويان

 صورت به گيري نمونه  تحليلي، – مقطعي تحقيق اين در :كار روش

 علوم دانشگاه  دانشجويان از نفر 236 در هدف بر مبتني و سرشماري

 مربوط اطلاعات و دموگرافيك اطلاعات آوري جمع. شد انجام شيراز پزشكي

 (α = 75 .0 ) پايا و روا اي پرسشنامه از استفاده با شغلي هاي انگيزه به

 از استفاده با ها داده. گرفت صورت محور هشت در معتبر سوال 24 با

 و  Kruskkal‐Wallis هايآزمون توسط تحليلي آمار با و SPSS افزار نرم

Mannwhitney  در داريمعني سطح. شد تحليل و تجزيه توصيفي آمار و 

  . شد گرفته نظر در  (p. value <  0/05)  آزمون اين
 هريك در اول سال دانشجويان نگرش مقايسه در كه داد نشان نتايج :نتايج 

 در ،رشته همان آخر سال دانشجويان با دندانپزشكي يا پزشكي هاي رشته از

 ،;مردم سلامت بهبود به كمك; شامل ،;آنها به كمك و مردم از مراقبت; محور
 جامعه بهداشتي سطح بهبود به كمك و ;مردم با داشتن سروكار به علاقه;

 نيز دندانپزشكي اول سال دختر دانشجويان و شد مشاهده معناداري تفاوت

 .p)  دانستندمي  مهم را ;جامعه بهداشتي سطح بهبود به كمك،پسران از بيش

value <  0/05) . 

 يكننده تضمين تواندنمي انگيزه، با دانشجويانِ پذيرش صرف  :گيري نتيجه 

. باشد يادگيري به مندعلاقه و محور‐جامعه هايدغدغه با دانشجوياني تربيت
 را او نياز مورد هايآموزش و كندمي تربيت را دانشجو كه دانشگاهي سيستم
 دهد،مي ارائه  نظام و جامعه بر حاكم هايارزش و ايحرفه اجتماعيِ شرايط 

 دانشجويان هايارزش و هاانگيزه گيريشكل در همه آموزشي و اجتماعي

 كه شود تلاش مشكلات حل براي بايست  مي رو اين از. تاثيرگذارند بسيار

 هدايت و تشكيل با و شده آشنا خود جامعه نيازهاي با شكلي به دانشجويان

 . كنند كمك سلامت سيستم معضلات حل به مختلف هاي گروه

 انگيزه دندانپزشكي؛ و پزشكي دانشجويان ،آموزشي برنامه :كليدى هاىواژه

 اي حرفه
A-10-604-1 

 



 

٢١۵ 
 

 (E) پزشكي آموزش در اخلاق كردن نهادينه راهكارهاي
 

  ايزانلو عذرا ،مقدم قدوسي سارا ،لاكه اكبري  مريم
 

 
 قريشي ساختمان - پزشكي، دانشكده

akbarim881@mums. ac. ir 
 

 اكبري مريم پزشكي آموزش در اخلاق كردن نهادينه راهكارهاي :مقدمه

 اخلاق آموزش پيشينه :مقدمه ايزانلو عذرا مقدم، قدوسي سارا ،*لاكه

 بقراط اخلاقي رهنمودهاي به و مسيح ميلاد از قبل چهارصدسال به پزشكي

 بوده طبابت نياز پيش حكمت و اخلاق. گردد  مي باز پزشكي مدرسه در

 ارتباط احساس و تخيل قوه و اخلاقي درك قدرت گسترش :هدف. است

 مرتبط عناصر ارتقاء به توان  مي جايگزين  ميعل رهيافت با طرفي از. اخلاقي

 . پرداخت دانشجويان اخلاقي
 و اينترنتي منابع در مرتبط مقالات مناسب، راهكار يافتن براي :كار روش

 سريع بطور مقالات زمينه اين در. گرفت قرار بررسي مورد اي كتابخانه

 و انتخاب داشتند، بيشتري ارتباط موضوع با كه مقالاتي سپس و مرور

 . شد استخراج آنها مطالب
 ضمن در آموزش :از عبارتند پزشكي اخلاق موثر آموزش مختصات :نتايج 

 اخلاق عنوان تحت مستقلي كتاب اختصاص و ارائه عدم درسي، برنامه

. باشد پسنديده اخلاق به تخلق باليني، هاي دوره به ورود شرط پزشكي،
 . است شده گرفته نظر در  مياسلا طب آموزش در موارد اين تمام
 بهره با و پزشكي اخلاق پيشينه به ژرف نگاهي با بايد امروزه :گيري نتيجه
 حلقه كه پرداخت راهكارهايي ارائه به حكمت، تاريخي هاي آموزه از گيري

 و آميختگي به توجه با. باشد ديروز حكمت و امروز طبابت بين پيوندي
  مي نظر به ديروزند حكمت اصلي هاي مؤلفه كه اخلاق و حقوق و فقه امتزاج
 در حقوق و فلسفه فقه، گنجاندن براي مناسب اي زمينه ايجاد كه رسد

 براي گزينه بهترين اين. باشد مناسبي راهكار پزشكي آموزش ريزي برنامه

 كلمات. است امروز پزشكي جامعه هاي چالش و مشكلات بر آمدن فائق

 پزشكي آموزش پزشكي، اخلاق :كليدي
 پزشكي آموزش پزشكي، اخلاق :كليدي كلمات :كليدى هاىواژه

A-10-489-2 
 

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه باليني دانشجويان آگاهي سطح
 بيمار حقوق از

 
  شهپري امير هادي محمد ،زحمتكش ثريا ،ميرزايي كامران

 
 پزشكي علوم دانشگاه -جمعه نماز ستاد روبروي – معلم خيابان – بوشهر

 پزشكي آموزش توسعه و مطالعات مركز -بوشهر
kamran. mirzaei@yahoo. com 

 
 از اطمينان و او عزت و حرمت حفظ منظور به انسان حقوق از دفاع  :مقدمه
 پزشكي هاي فوريت در ويژه به بيماري مواقع در او جان و جسم از محافظت

 از ي يك. است مالي توان و جنسي ،سني ،نژادي تبعيض هرگونه بدون

 رعايت ،شده ارائه سلامتي خدمات از بيماران رضايتمندي هاي مشخصه

 آگاهي سطح بررسي هدف با حاضر مطالعه :هدف  است بيماران حقوق

 حقوق منشور از بوشهر پزشكي علوم دانشگاه باليني مقاطع دانشجويان
  شد انجام 1389 سال در بيمار
 بصورت كه است تحليلي – توصيفي مطالعه يك ،فوق مطالعه :كار روش

 دانشجويان ) باليني مقطع دانشجويان ،پژوهش جامعه. شد انجام مقطعي

 در تحصيل به شاغل ( عمل اتاق و هوشبري ،مامايي و پرستاري ،پزشكي

 شده انتخاب تصادفي اي طبقه بصورت كه بود 1389-90 تحصيلي سال

 بر مشتمل قسمتي دو پرسشنامه از ها داده آوري جمع جهت. بودند

 با نتايج. بود بيمار حقوق منشور زمينه در سئوالاتي و دموگرافيك اطلاعات

 تجزيه مورد SPSS افزار نرم از استفاده با ناپارامتريك هاي داده از استفاده
   گرفت قرار تحليل و

 4/33  داد نشان پژوهش ها يافته. بود درصد 91 پاسخ درصد :نتايج

 آگاهي سطح درصد 4/43 ،ضعيف آگاهي سطح داراي دانشجويان از درصد

. بودند برخوردار مناسب آگاهي سطح از (درصد  2/23 )ومابقي متوسط
 آگاهي حيطه به مربوط آن كمترين و فردي آزادي حيطه در آگاهي بيشترين

 جنس و سن متغيرهاي و دانشجويان آگاهي سطح بين. بود درمان فرآيند از

 تحصيلي ومقطع رشته با آنان آگاهي سطح ليكن نشد مشاهده اي رابطه آنها

 . داد نشان داري معني رابطه دانشجو

 آگاهي،دانشجو ،بيمار حقوق ،پزشكي اخلاق :كليدى هاىواژه
A‐10‐594‐2 

 
 با ارتباط در بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان  نگرش

 (E) اتانازي
 

 يزدانپناه باقر زحمتكش،  ثريا ،ميرزايي كامران
 

 
 پزشكي علوم دانشگاه -جمعه نماز ستاد روبروي – معلم خيابان – بوشهر

 پزشكي آموزش توسعه و مطالعات مركز -بوشهر
kamran. mirzaei@yahoo. com 

 
 مشاركت با ،بيماران درد و رنج به دادن پايان يا اتانازي مفهوم  :مقدمه

 و بحث مورد همواره و بوده مطرح بشر تاريخ در ديرباز از  ،درمان عوامل

 اين از هدف . است بوده نظران صاحب و انديشمندان فراوان گفتگوهاي

 در بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان نگرش و ديدگاه بررسي مطالعه
   باشد  مي آن انواع و اتانازي با ارتباط
 سال طي مقطعي روش به تحليلي – توصيفي مطالعه يك در :كار روش

 قرار مطالعه مورد بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجوي 400 ،1389

 تاريخ و اخلاق تحقيقات مركز پرسشنامه ،اطلاعات آوري جمع ابزار. گرفتند

 تائيد مورد آن پايايي و روايي كه بود تهران پزشكي علوم دانشگاه پزشكي

 هاي آزمون و SPSS افزار نرم از استفاده با ها داده. است گرفته قرار

Chi‐square، Mann whitney U و Kruskal Wallisتحليل و تجزيه مورد 

 . گرفت قرار



 

٢١۶ 
 

 پاسخ ميزان. بودند مخالف اتانازي با دانشجويان درصد 82 بطوركلي :نتايج 

 فعال اتانازي :از بودند عبارت ترتيب به اتانازي انواع به نسبت مخالف هاي

 فعال غير اتانازي ،86  داوطلبانه غير فعال اتانازي درصد، 92 داوطلبانه

 بين. بود درصد 72  داوطلبانه غير فعال غير اتانازي و درصد76  داوطلبانه

 ارتباطي دانشجويان تحصيلي مقطع و جنسيت ،سن و دانشجويان نگرش

 رابطه آنان نگرش و دانشجويان تحصيلي رشته بين ليكن نشد مشاهده
 شد مشاهده

 تواند  مي اتانازي مساله به نسبت دانشجويان نگرش از آگاهي :گيري نتيجه 
 برگزاري جهت ريزي برنامه در را پزشكي اخلاق مشاوران و ريزان برنامه
 مراقبت ارائه جهت در اي حرفه اخلاق ارتقاي هدف با آموزشي هاي كارگاه

 . نمايد ياري ،ترمينال بيماران از مناسب هاي
 آميز ترحم قتل دانشجو، ،نگرش ،اتانازي :كليدى هاىواژه

A-10-594-4 
 

 (E) فناورانه علوم در نوين هاي تكنولوژي اخلاقي ارزيابي
 

 زارعيان مهدي
 

 موجب را اي ناشناخته اخلاقي مشكلات اغلب جديد، تكنولوژيهاي:مقدمه

 چند هر. شود مشخص جامعه در آن اثرات تا ميكشد طول سالها و ميشود

 براي شده، ريزي برنامه اهداف با تكنولوژيكي ارزيابيهاي از بسياري كه
 اخلاقي و اقتصادي روانشناسي، اخلاقي، قانوني، ابعاد دادن پوشش

 سريع پيشرفتهاي. است بوده ضعيف آن نهايي نتايج شده، آغاز تكنولوژي

 از مراقبت روش و انديشيدن شيوه در عميقي تغييرات شك بي پزشكي در
 را خطيري و جديد فلسفي و اخلاقي حقوقي، مسائل و آورده پديد بيماران

 كه را تكنولوژي ارزيابي از جديدي شكل مقاله اين در. است شده باعث نيز

 قرار بررسي مورد دارد، تمركز جديد تكنولوژيهاي اخلاقي مفاهيم روي

 بالقوه اخلاقي مشكلات كه دارد قصد تكنولوژي اخلاقي ارزيابي. ميگيرد

 تكنولوژي مقطعي ارزيابي جاي به مستمر گفتگوي طريق از را تكنولوژي

 ارزيابي با دارند نياز تكنولوژي ارزيابي در رايج اشكال. كند شناسايي

 در اخلاقي مفاهيم منفي شاخصهاي تهيه هدفش، كه شوند تكميل اخلاقي
 و اشاعه :است ذيل موارد شامل و است تكنولوژي توسعه گام اولين

 تعامل الگوهاي روي اثر قدرت، و نفوذ كنترل، اطلاعات، از استفاده
 عدالت، و اقليتها جنسيت، انسان، توليدباز پايدار، خصوصي، حريم اجتماعي،

 در تواند  مي دانش اين. انساني ارزشهاي روي اثر و الملل بين روابط

 گيري تصميم براي اي پايه عنوان به همچنين و تكنولوژي طراحي فرايند

 توسعه كه آنجايي از. شود گرفته بكار شده مطرح تكنولوژيهاي براي

 تحليل و تجزيه و شناسايي براي لازم آموزش فاقد تكنولوژي، دهندگان
 هاي تحليل و تجزيه هستند، جديد تكنولوژيهاي بالقوه اخلاقي مشكلات

 . است نياز مورد جديد تكنولوژيهاي كارگيري به سيستماتيك اخلاقي
 تكنولوژي اخلاقي، ارزيابي فناورانه، علوم :كليدى هاىواژه

A-10-657-1 
 

    )ع( علي امام ديدگاه از اساتيد معرفت موانع و شرايط
(E)  

 دهقاني  ،رضواني  ، ميكري   قاسم ،آبادي حاجي  محمدرضا

 
 

 بيرجند پزشكي علوم مركزي سازمان -غفاري خيابان -بيرجند
hhagiabadi43@yahoo. com 

 
 وجود به معرفت و علم حصول اسباب از گيري بهره ضمن انسان  :مقدمه

 و رسانند  مي ياري صحيح معرفت مسير در را او كه هايي زمينه و شرايط
 معرفت از را وي و كنند  مي بروز شناخت مسير در گاه كه موانعي رفع نيز

 از فراواني فرازهاي در)ع(علي امام. است نيازمند دارند،  مي باز صحيح

 در مقاله اين در لذا كند  مي اشاره موانع و شرايط اين به گوهربارش كلام

  . است شده ذكر معرفت موانع و شرايط حضرت آن نگاه
 به البلاغه نهج و ديني هاي آموزه و كتب بررسي با روش اين در :كار روش

. است گرفته قرار بررسي مورد اساتيد معرفت موانع و شرايط كيفي صورت
 معرفت و علم هاي زمينه و شرايط براي گرفته انجام بررسي با :نتايج

 زهد، -5 اخلاص، -4 شكر، و صبر -3 تقوا، -2 ايمان، -1 :چون معيارهايي

 حلال، خوراك -9 خداوند، از توفيق طلب و دعا -8 توبه، -7 خداوند، ياد -6
 تعلم، و تعليم -13 هوشمندي، -12 انگيزه، -11 كلام، بر سكوت فزوني -10
 معيارهايي اساتيد معرفت و علم موانع براي و  ميعل مشورت و مذاكره -14

 -4 خبري، بي و غفلت -3 افراطي، دوستي خود -2 هواپرستي، -1 :چون

 بدبيني، -7 دراز، و دور آرزوي -6 جويي، ستيزه و جدال -5 دورويي، و نفاق
 گناه، -11 طلبي، راحت -10 كوركورانه، تقليد -9 نگري، سطحي و عجله -8

 شده ذكر عمل بدون علم -14 بسيار، و ناپسند شوخي -13 پرخوري، -12
  است
 است، (اسباب) ابزار و منابع نيازمند معرفت كه گونه همان  :گيري نتيجه

 معرفت مسير در را انسان كه است هايي زمينه و شرايط وجود نيازمند
 14 در)ع(علي امام انداز چشم از شرايط اين و رساند  مي ياري صحيح
 را انسان كه كنند  مي بروز شناخت مسير در موانعي گاه ولي شد ذكر عنوان

 14 در )ع( علي امام ديدگاه از موانع اين و دارند  مي باز صحيح معرفت از

 معرفت زمينه و شرايط نمودن فراهم براي لذا. است شده ذكر عنوان

 و شود داده آموزش هم عناوين اين است لازم دانشگاه اساتيد در گرايي
 گرفته نظر در فرهنگي معيارهاي عنوان به  ميعل هيأت اعضاي ارتقاء در

 آموزش كارگاهي صورت به آن موانع و شناخت و معرفت صحيح راه و شود
 توانمندي در مسلماً كه شود گرفته درنظر امتياز آن براي و شود داده

 . داشت خواهد اساسي نقش دانشگاه محيط در سازي فرهنگ و اساتيد
 )ع(علي امام اساتيد، معرفت موانع، و شرايط :كليدى هاىواژه

A-10-544-4 
 

 ديدگاه از دربالين اي حرفه اخلاق رعايت ميزان بررسي
 (E) پرستاري دانشجويان

 
 كاوسي علي

 
 

 علوم دانشكده مدرس، تربيت دانشگاه احمد، آل جلال بزرگراه تهران،
 پزشكي

ali_kavosi1365@yahoo. com 
 



 

٢١٧ 
 

 اخلاق رعايت و پرستاري مراقبتهاي ارايه در اي حرفه اخلاق رعايت :مقدمه
  مي پرستاري در مهم و حساس ازمسايل پرستاري فني عملكردهاي در

 با مداوم تماس در اينكه دليل به پرستاري دانشجويان. باشد

 طور به اخلاق ي سايه بايد ،باشند  مي كار سيستم و همكاران،مددجويان

 تا شود  مي باعث آنها رعايت عدم باشد،كه گسترده آنها رفتارهاي بر مستمر
 وارد مرتبط افراد ساير و بيماران برخودشان، را ناپذيري جبران هاي آسيب

 در اي حرفه اخلاق رعايت ميزان بررسي  مقاله اين از هدف  :هدف. نمايند

 . است پرستاري دانشجويان ديدگاه از بالين
 آخر سال دانشجوي 80 تعداد،مقطعي توصيفي پژوهش دراين :كار روش

 به بهشتي شهيد و تهران پزشكي علوم دانشگاههاي به وابسته پرستاري

 اطلاعات آوري جمع ابزار. گرفتند قرار مطالعه مورد تصادفي صورت

 مورد ،SPSS آماري افزار نرم با آمده دست به اطلاعات. بود پرسشنامه

 . گرفت قرار تحليل و تجزيه
 مونث درصد 5/67و مذكر درصد 5/32 بررسي مورد هاي نمونه از :نتايج

 بالين در پرستاري دانشجويان كه داشتند اظهار درصد 2/28. اند بوده

 علت بيشترين دانشجويان درصد 4/53. كنند  مين رعايت را اي حرفه اخلاق

. كردند بيان ،اخلاقي كدهاي با آشنائي عدم از ناشي را اخلاق رعايت عدم
 اخلاق رعايت در را آنان از پرسنل و مربي حمايت دانشجويان درصد  48/7

 بايد كه داشتند اظهار دانشجويان درصد 4/77. موثردانستند اي حرفه

 دوران طول در اي حرفه اخلاق رعايت براي پرستاري اخلاق آموزشي دوره

 . گردد برگزار آنها تحصيلي
 دانشجويان توسط اي حرفه اخلاق رعايت كه داد نشان نتايج :گيري نتيجه 

 و ريزان برنامه مسئولان، كه ميشود پيشنهاد لذا و  نبوده مطلوب حد در
 مورد اخلاقي كدهاي تهيه و آموزشي هاي برنامه بابرگزاري پرستاري مربيان
 اي حرفه عملكرد در پرستاري اخلاق رعايت زمينه در را لازم توجه نياز،

 . آورند عمل به پرستاري دانشجويان
 

 پرستاري دانشجويان ،بالين ،اي حرفه اخلاق :كليدى هاىواژه
A-10-696-1  

 
 علوم دانشجويان  ديدگاه و تجربيات :دانشجويي اخلاق

 (E) پزشكي
 

  جويباري ليلا ،ثناگو اكرم ،پارسايي  فروغ ،رايج فرشته
 

 پزشكي آموزش و درمان بهداشت 
fereshtehrayej, f. parsa_20@yahoo. com  

 
 كسب براي دانشجو كه  ميقد هر فرمايند  مي خميني امام حضرت :مقدمه

. دارد بر اخلاقي مكارم كسب براي هم  ميقد بايست  مي دارد  مي بر علم
 اما گردد بر زندگي اوليه هاي سال به شايد اجتماعي رفتار بروز و ظهور

مي پيدا عموميت بيشتري افراد به و شده ترگسترده روابط اين بتدريج

گسترده رفتارهاي همسر انتخاب و تحصيل ادامه شغل، انتخاب با فرد. كند

 و اندشده مشخص دوران اين در اجتماعي نقش. كندمي پيدا اجتماعي تر
 بدست كه هويتي و اجتماع در خود نقش اساس بر را خود رفتارهاي فرد

 از دانشجويي اخلاق مفهوم تبيين مطالعه اين از هدف. كندمي تنظيم آورده

 . است بوده پزشكي علوم دانشجويان ديدگاه
 رشته پسر و دختر دانشجو 50 از كيفي توصيفي مطالعه اين در :كار روش
 پزشكي علوم دانشگاه در پيراپزشكي و مامايي و پرستاري پزشكي، هاي

 تنوع حداكثر با و هدف بر مبتني گيري نمونه با 1389 سال در گلستان

 از اطلاعات آوري جمع براي. آمد عمل به دعوت مطالعه در شركت براي

 ها داده اشباع به رسيدن تا ساختار نيمه انفرادي هاي مصاحبه روش

 رويكردتحليل مطابق و نويس دست خط به خط ها مصاحبه. شد استفاده

 آگاهانه رضايت كنندگان، شركت حقوق رعايت براي. شدند آناليز محتواي

 گرديد اخذ صدا ضبط و مطالعه در شركت براي شفاهي
 داشتن اصلي مضمون با دانشجويي اخلاق مفهوم ها داده آناليز از :نتايج

 داشتن را دانشجويي اخلاق مفهوم دانشجويان. شد استخراج اجتماعي روابط

 اخلاق با منافات را ستيز جامعه رفتار و دانشگاه محيط پسنددر جامعه رفتار

 اي جامعه را دانشگاه محيط كنندگان مشاركت. دانستند  مي دانشجويي

 محيط آن در دانشجويان از محترمانه رفتارهاي بايست  مي كه كردند توصيف

 رفتار استاد، با محترمانه رفتار كه مطالعه اين فرعي مضامين. بزند سر

 مكان احترام حفظ و دانشجويي شخصيت داشتن همكلاسي، با محترمانه

 . باشد  مي فرعي مضامين از دانشگاه
  مي دست به زيادي منافع خوب اجتماعي روابط با فرد يك :گيري نتيجه 

 سمت به را او اطرافيان كه شود  مي سبب فردي چنين رفتار زيرا. آورد

  مي بدست راحتي به را افراد پشتيباني و اعتماد او. دهند سوق موفقيت

 خود بلكه است، برخوردار اطرافيان حمايت از تنها نه فردي چنين. آورد

 داشتن دانشجويان. كند  مي پيدا ادامه چرخه اين و است ديگران  ميحا

 اين در. دانستند  مي دانشجويي اخلاق با مترادف را مناسب اجتماعي روابط

 تاكيد مورد استاد و دانشجو بين متقابل رفتارهاي در احترام اهميت مطالعه

 كه چرا گيرد قرار ترويج مورد حسنه اخلاق تا است ضروري. گرفت قرار

 دانشجو اجتماعي و تحصيلي موفقيت به منجر دانش و علم كسب بر علاوه

 پزشكي علوم دانشجوي دانشجويي، اخلاق :كليدي كلمات. شود  مي نيز
 پزشكي علوم دانشجوي دانشجويي، اخلاق  :كليدى هاىواژه

A-10-708-1 
 

 و ارشد مديران توسط اي حرفه اخلاق رعايت ميزان چبررسي
 چمران و فقيهي شهيد نمازي، آموزشي هاي بيمارستان مياني

 (E) شيراز پزشكي علوم دانشگاه
 

  مرحمتي  سعادت ،محموديان فرزاد ،نبيئي پريسا
 

 -2 اول، واحد اول، طبقه سپند، مجتمع ،9 كوچه قصدشت، خيابان شيراز، 
 شيراز پزشكي علوم دانشگاه

parisanabeiei@yahoo. com 
 

 قوانين با فقط كه اند يافته دست نتيجه اين به  مديران امروزه :مقدمه

 ديگري ابزار به آنها كنار در بلكه كرد اداره را سازمان توان  مين ومقررات

 براي كارشناسان اعتقاد به و اساس اين بر. دارد نام اخلاق كه دارند نياز



 

٢١٨ 
 

 بگيرد، قرار قانون كنار در اخلاق كه دارد ضرورت ها سازمان بهتر اداره
 قوانين به اخلاقي هاي هدف و شود كنترلي ديگر جايگزين كنترلي خود

 پذيرفته هاي واكنش و ها كنش از اي مجموعه به. شوند تبديل اخلاقي

 ترين مطلوب تا اند شده مقرر اي حرفه مجامع يا ها سازمان سوي از شده
 فراهم اي حرفه وظايف اجراي در خود اعضاي براي را ممكن اجتماعي روابط

 از اي مجموعه برگيرنده در اي حرفه اخلاق. گويند اي حرفه اخلاق آورد

 هاست آن اجراي براي دستورهايي و سلوك و رفتار ،تكاليف ،ارزشي احكام

 چشمگيري تاثير مختلف هاي گروه و سازمان هاي فعاليت اثربخشي در كه
 اي حرفه اخلاق رعايت ميزان بررسي به كه شديم برآن ما براين بنا دارد

 توسط اي حرفه اخلاق رعايت ميزان تعيين. بپردازيم مجموعه اين در

 و فقيهي شهيد نمازي، آموزشي هاي بيمارستان در مياني و ارشد مديران

 . باشد  مي 1387 سال در شيراز پزشكي علوم دانشگاه چمران
 جامعه. بود 1387 سال در مقطعي مطالعات نوع از مطالعه اين :كار روش

 هاي بيمارستان مياني ارشد، مديران  ميتما شامل پژوهش اين آماري
 نظر در نفر 120 آماري جامعه معادل نمونه حجم بودند بررسي تحت آموزشي
 آماري مشاور نظر و آماري جامعه كم حجم به توجه با كه است شده گرفته

. بود پرسشنامه ها داده گردآوري ابزار. گرديد استفاده سرشماري روش از
 (مديريتي) اي حرفه اخلاق و دموگرافيك اطلاعات بخش دو بر مشتمل اين

 پرسشنامه پايايي. شد دهي نمره ليكرت اي گزينه پنج مقياس با كه بود

 اخلاق گروه سوي از آن روايي و %93 كرونباخ آلفاي ار استفاده با مذكور

 نمونه از پاسخگويي خود روش به ها داده. گرفت قرار تاييد مورد پزشكي

 تست و توصيفي آمار هاي شاخص از استفاده با و اخذ پژوهش هاي

ANOVA گرفتند قرار تحليل و تجزيه مورد . 
 اي حرفه اخلاق ي نمره ميانگين بين داد نشان مطالعه اين هاي يافته :نتايج

 (p. value <  0/05)دارد وجود معناداري رابطه تحصيلات سطح با (مديريتي)

 از بيش فقيهي شهيد بيمارستان در اي حرفه اخلاق نمره ميانگين همچنين

 . بود آموزشي هاي بيمارستان ديگر
 اي حرفه اخلاق با تحصيلات سطح مثبت رابطه به توجه با :گيري نتيجه 

 هاي بيمارستان مديران ميان در (مديريتي) اي حرفه اخلاق ارتقا ،(مديريتي)

 اثربخشي افزايش باعث تواند  مي خدمت ضمن هاي آموزش طريق از آموزشي

 . شد خواهد سازمان در ها فعاليت كارايي و

 . مديران آموزشي، هاي بيمارستان اي، حرفه اخلاق اخلاق، :كليدى هاىواژه
A-10-579-5 

 
  (E) اسلام ديدگاه از دانشجويي آداب و اخلاق

 
 ،غنچه عسگري الاسلام حجت ،مرتضوي الاسلام ججت ،ها فروش يخ افسانه

   ميكري رضا محمد
 ديدگاه از دانشجويي آداب و اخلاق بررسي ،حاضر مطالعه از هدف:مقدمه

 . باشد  مي اسلام
 معتبر منابع بررسي با كه است مروري مطالعه پژوهش،نوعي اين:كار روش
 است شده استخراج (ص)اسلام پيامبر هاي آموزه و وسيره  مياسلا

 تعين زير محورهاي حول را دانشجو  اخلاق  معيارهاي اسلام، مبين دين :نتايج 

 صفاي ،نيت خلوص داشتن :شامل خداوند با دانشجو آداب و اخلاق‐1 :كند  مي

 ،باطن  از مادي عوائق و علائق گسيختن ها، آلودگي از دل پالايش و تصفيه 

 تكريم :شامل استاد با دانشجو آداب و اخلاق ‐2. خداوند از خوف ،خويشتن

 ‐3. استاد كمالات نمودن آشكار استاد، برابر در فروتني و تواضع استاد، مقام

 عزت مراقبه، و محاسبه:خويشتن با دانشجو آداب و اخلاق  اطمينان نفس، 

  منشي آزاد قلب،
  ميعل هاي زمينه رشد بر كه طوري همان اسلام مبين دين :گيري نتيجه 

  مي تاكيد هم آنها احساسات رهبري و اخلاق بر دارد وافر تاكيد دانشجويان
 تحصيل وشيوه نمايد   مي نشان را اخلاقي رذايل با مبارزه چگونگي و فضايل 

 . دهد

 اسلام گاه ديد ،دانشجو اخلاق، :كليدى هاىواژه
A-10-238-5 

 
 درمرحله بيماران كرامت برحفظ تاكيد با :طبابت در كرامت

 (E) حيات آخر
 

  جعفري ميرشاه  ابراهيم ،آويژگان  مريم
 

 
 تربيتي علوم گروه -اصفهان دانشگاه 

avizhgan@yahoo. com 
 لذا است علم ترين وانساني انسانيت شيوه ترينعلمي طب :مقدمه

 درآن ايحرفه ارتباطات كندكهمي ايجاب حرفه اين ومسووليت حساسيت

 حفظ است تاكيد مورد بسيار كه ارتباطاتي جمله از. يابد ايويژه اهميت

 پزشك ميان ندرت به كه داده نشان شواهد. است بيمار «شان و كرامت»

 ارتباط برقراري واين گرددمي برقرار صحيحي ارتباط مرگ به نزديك وبيمار

 به پرداختن مقاله اين هدف. است همراه فراواني هايكاستي با همواره

 . باشدمي حيات آخر درمرحله بيماران ويژه به طبابت در كرامت حفظ
 هايپژوهش و مقالات كتب، فراتحليل باروش مروري مطالعه  :كار روش
 با روايات و بيماروآيات حقوق پزشكي، اخلاق بابيمار، ارتباط به مرتبط

 با تا شد انجام حيات پايان درمرحله خصوص به انسان كرامت حفظ محوريت
 نيست، حصول قابل وانفرادي جداگانه ازمطالعات كه ايتازه روابط كشف

 . كند فراهم موضوع كلي تصوير ديدن براي فرصتي
 كرامت وچيستي، لغوي تعريف از بس مطالعه دراين توجه مورد ابعاد :نتايج 

 در انسان كرامت جايگاه بيمار، حقوق و بشر حقوق اساسي، قانون ازنظر انسان
 منظور به محور بيمار ارتباط بايددريك كه ومواردي پزشكي وآموزش طبابت

 :شامل گيرد قرار توجه مورد حيات پايان در ويژه به بيماران كرامت حفظ

 حريم حفظ بد، خبر اعلام نحوه بيمار، به صحيح رساني اطلاع حقيقتگويي،

 برخورد گيري، تصميم و انتخاب حق بودن، اطمينان قابل رازداري، خصوصي،

 . باشدمي نامشروط واحترام اتانازي نابجا، درمان بادرخواستهاي
 به نياز هستند اي وكشنده مهلك بيماري داراي كه بيماراني :گيري نتيجه

 در عملاً چه آن كه درحالي دارند موثر و قوي ارتباطي بامهارت پزشك

 . نيست مطلوب حد در شوندمي روبرو آن با ها وكلينيك هابيمارستان
 حيات پايان طبابت، بيمار، كرامت، :كليدى هاىواژه

A-10-226-1 
 

 هاي رشته آموزش برنامه در اي حرفه اخلاق آموزش جايگاه
 (E) پزشكي علوم

 



 

٢١٩ 
 

  نجفي فرشته ،حسيني علي محمد
 

 -2 پرستاري، گروه. بهزيستي علوم دانشگاه. دانشجو بلوار. اوين. تهران

 گروه. توانبخشي و بهزيستي علوم دانشگاه. دانشجو بلوار. اوين. تهران

 پرستاري
n_fereshteh2001@yahoo. com 

 
 كادر براي جديدي اخلاقي هاي چالش فناوري و دانش گسترش :مقدمه

 اخلاق با پزشكي علوم كادر آشنايي. است نموده ايجاد مراقبت و درمان

 آموزش دوران در بايستي و بوده ناپذير انكار ضرورت يك اي حرفه

 ارزشهاي و باورها به توجه با ما كشور در. شود پرداخته بدان دانشجويان

 از اخلاق مكارم به توجه انساني كرامت حفظ همچنين و معنوي، و ديني

 در ديگران و خود حقوق شناخت. باشد  مي برخوردار نيز بيشتري اهميت

 بدنبال تحقيق اين. باشد  مي امروز هاي حرفه ضروري نياز خدمات ارائه

 پزشكي علوم هاي رشته آموزشي برنامه در اي حرفه اخلاق جايگاه بررسي

 . است
 مقالات به رجوع با كه است مروري تحقيقات نوع از مطالعه اين :كار روش 

  ميعل معتبر پايگاههاي و جستجو موتورهاي و ها كتابخانه در شده يافت معتبر

 مقالات خلاصه و مقالات بررسي مورد منابع جمله از ). است شده انجام موجود

  (است بوده كشور در شده برگزار اخلاق هاي كنگره
 اخلاق توسعه در باليني مدرسان نقش داد نشان مطالعه اين هاي يافته :نتايج

 جمله از ) ايشان اعمال و رفتار و بوده زياد بسيار باليني هاي محيط در اي حرفه

  ميمه الگوي ( دانشجويان نيز و همكاران و مددجويان با ارتباط برقراري نحوه

 فناوري، روزافزون گسترش با همچنين. بود خواهد اخلاقي خدمات ارائه در

 جهت بدين و شده ايجاد باليني هاي گيري تصميم در جديدي مشكلات

 كه است درحالي اين. است يافته افزايش گيري تصميم هاي حساسيت

 و طراحي آموزشي هاي دوره در نياز با متناسب اي حرفه اخلاق اصول آموزش
 بر بيشتر اخلاقي هاي تناقض و معضلات با مواجه در افراد و نگرديده اجرا

 آن در كه پزشكي آموزش كنوني سيستم در. اند داشته تاكيد شخصي تجارب

 هايي آموزش ارائه كنند،  مي مشاركت بيمار از مراقبت امر در دانشجويان

 . است شده قلمداد ضروري عملي و نظري دروس حين
 هاي بحث در پويايي ضرورت پژوهش اين هاي يافته به عنايت با  :گيري نتيجه

 امري اخلاقي، هاي تناقض و معضلات و اي حرفه اخلاق بخصوص اخلاق، آموزش

 برنامه در بايستي آموزشي نظام ريزان برنامه لذا. رسد  مي نظر به ضروري

 با متناسب اخلاق آموزش به پزشكي علوم دروس كوريكولوم و آموزشي ريزي
 باليني مربيان براي و نموده توجه باليني هاي محيط در دانشجويان روز نيازهاي

 . نمايند اجرا و طراحي شغل حين مدت كوتاه آموزش هاي دوره
 فناوري باليني، گيري تصميم اي، حرفه اخلاق پزشكي، آموزش :كليدى هاىواژه
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 (E) بد خبر افشاي در پزشكي تيم يراي ها نيايد و ها بايد
 

 ربابه ،اميريان ساناز ،چهكندي طيبه ،بردن يالود امنه ،چهكندي محمدرضا

  مصطفوي ايراندخت ،بردن يالود
 

 مشهد  مياسلا ازاد - بيرجند، پرشكي علوم - مشهد، پرشكي علوم

mohamadreza_md89@yahoo. com 
 

 به ناخوشايند اخبار دادن بيمار و درمانگر ارتباط هايجنبه از يكي :مقدمه

 بد خبر اعلام و بدخيم بيماريهاي از ناشي وخيم عوارض به ابتلا. است بيمار

 و درمانگر براي زا آسيب و زا اضطراب واكنشهاي با مردم  ميتما ميان در

 چگونگي مورد در درمانگر براي مهارت كسب رو اين از. است همراه بيمار

 . شودمي محسوب ضرورت يك ناخوشايند اخبار دادن
 جنبه همه در پزشكان هاي توانمندي و عمل ميدان امروزه :گيري نتيجه

 بهمان و يافته گسترش ها بيماري كنترل و درمان ،تشخيص ،پيشگيري هاي

 افزايش اين. است شده افزوده جامعه  ميعمو آگاهي دامنه بر نيز نسبت

 از بيش پزشك با ارتباط در و خود سلامتي حفظ در را بيمار نقش آگاهي

 تعريف اينگونه را بد خبر باكمن رابرت. است داده قرار تاكيد مورد پيش

آينده به نسبت فرد نگرش جدي و ناخوشايند طور به كه خبري هر :ميكند

 نظرات اغلب بيماران خانواده اعضاي. ميشود گفته بد خبر كند متاثر را اش

 بحراني وضعيت در بيماران بقاي احتمال و بد خبر اعلام مورد در متفاوتي

 شكلي به پزشكان آيا كه كندمي مطرح را سوال اين وضع اين. دارند

 به توجه با. خير يا كنندمي يرقرار ارتباط بيمار خانواده و بيمار يا مناسب

 در آن اثر و بد خبر افشاي چگونگي نقش بايد موضوع اين اهميت
 حاضر حال در كرد تعيين را يكديگر با اينها تفاوت و فرد بيماري پيامدهاي

 و اخلاقي وظيفه يك بخواهد، بيمار اگر بيماري، مورد در حقيقت گفتن

 افشاي بيماران درصد 95 اخير شواهد براساس. شودمي دانسته قانوني

مي ترجيح هم برخي اما خواهند،مي خودجسمي وضعيت مورد در را حقيقت

 در پزشكان. ندانند چيزي خود طبي بيماري يا و تشخيص مورد در كه دهند

 كه چرا كنند، پنهان بيماران از را حقيقت كردندمي سعي گذشته سال 50
 دهه از اما دانستندمي بيماران نااميدي و اضطراب سبب را حقيقت افشاي

 شنيدن براي بيشتري تمايل بيماران ها سنجي نظر اساس بر بعد به 70

تشخيص از اطلاع هافرهنگ از برخي ديگر سوي از. ميدادند نشان حقيقت
 افشاي با است ممكن زيرا دانندمي مضر عمل يك را مرگ به منتهي هاي
 به كه برسد آسيب وي به بيمار، در نااميدي ايجاد و ناخوشايند اخبار كامل

 از بسياري. كندمي مخدوش را بيمار به نرساندن آسيب اصل وسيله اين

 بسياري چين در. شوندمي بيمارانشان به اطلاع مانع نيز بيماران هايخانواده

 غربي كشورهاي در اما شوندمي بد خبر افشاي مانع هاخانواده اوقات از

 كشور در. شوند مطلع خود بيماري تشخيص از خواهندمي بيماران درصد95

 بيشتر و دارند بيماران به بد خبر دادن براي  ميك تمايل پزشكان اكثر ما

 ميشود پيشنهاد. كنند صحبت رابطه اين در بيمار همراهي با ميدهند ترجيح

 كننده اميدوار و ملايم  ميكلا با و ارام محيطي در مقابلش فرد با پزشك كه

 اش بيماري مورد در بيمار اطلاعات از ابتدا است بهتر پزشك. كند صحبت

 مورد در را كامل اطلاعات بيمار تمايل صورت در كند سعي و كند سوال
 به واهي اميدواري دادن بدون و بدهد او به فهم قابل  ميكلا با فرد بيماري

 انجام او درمان براي را تلاششان تمام پزشكي كادر كه دهد اطمينان او
 ممكن كار بهترين درماني كادر با همكاري و خداوند به توكل و داد خواهند

 . ميباشد بيمار براي
 اخلاقي وظيفه /زا اضطراب واكنشهاي /بد خبر :كليدى هاىواژه
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 (E) داري راز اصل رويكرد با پزشكي اخلاق آموزش



 

٢٢٠ 
 

 
 شبستري بصير سميرا ،سفيدي فاطمه طاهرپور، مريم

 
 پزشكي علوم دانشگاه باهنر بلوار قزوين 

 fssfateme@gmail. com 
 

 اي سابقه داراي كه است اخلاقي وظايف مهمترين از يكي رازداري :مقدمه
 شده اشاره موضوع اين اهميت به بقراط نامه سوگند در باشد  مي ديرينه
 پر و است شده داده زيادي اهميت رازداري موضوع به نيز اسلام در است
 اهميت باشد بيمار و پزشك روابط به مربوط موضوع اين اگر كه است واضح

 رازداري مختلف هاي جنبه بررسي مطالعه اين هدف. شود  مي چندان دو آن

 . باشد  مي پزشكي در
 جستجو، موتورهاي در شده يافت مقالات به رجوع با مقاله اين:كار روش 

 . است شده تدوين كتب برخي به رجوع و  ميعل معتبر پايگاههاي
 است روشن اسلام در راز حفظ موضوع اهميت به توجه با :گيري نتيجه
 را اسراري از بسياري و كند  مي مراجعه پزشك به ناچار به كه رنجوري بيمار
 گويد،  مي پزشك به كند  مين بازگو نيز خود كسان نزديكترين براي حتي كه

 پزشك داري راز توجيه در كه دلايلي جمله از. بود خواهد چه پزشك وظيفه

  مياتونو به احترام وبيمار، پزشك بين اعتماد به توان  مي است شده مطرح
 اشاره راز حفظ پيامدهاي و تلويحي تعهد حفظ ديگران، به احترام بيمار،

 به ملزم پزشك اي حرفه دستورالعملهاي و اخلاقي كدهاي به توجه با. نمود

 به ناچار پزشك كه آيد پيش شرايطي است ممكن اما است رازداري رعايت

 آشكار به بيمار رضايت :همچون مواردي به توان  مي كه شود رازداري نقض

 را ديگر فرد خطري كه وقتي باشد، ميان در  ميعمو منافع كه وقتي سازي،
 كند  مي سازي آشكار به ملزم را پزشك قانون كه  ميهنگا و كند  مي تهديد
 دانشجويان و پزشكان توجه مورد يد با مهم اصل اين لذا كرد اشاره
 پزشكي اخلاق آموزشي برنامه در و بوده پزشكي مرتبط گروههاي و پزشكي

 . شود گنجانده
 پزشكي آموزش پزشكي، اخلاق رازداري، :كليدى هاىواژه

A-10-814-5 
 

 فرآيند در پزشكي آموزش رهبران مهارت و نقش بررسي
 پزشكي علوم دانشگاه پزشكي رشته دانشجويان تحصيل

 (E) تبريز
 

 ببري شيرين ،محنتي پريناز
 

parinazmehnati@yahoo. com 
 

 با همسان دانشجويان تحصيلي فرآيند و يادگيري در اساتيد نقش :مقدمه

 و  ميعل سطح ،برخورد نحوه تاثير مطالعه اين در. است جامعه در رهبر نقش
 تحصيلي فرآيند بر پزشكي رشته پايه علوم اساتيد تدريس روش

 . گردد ارزيابي دانشجويان
-87 تحصيلي سال دوم نيمسال در توصيفي بصورت مطالعه اين :كار روش
 پزشكي علوم دانشگاه پزشكي رشته دانشجويان از نفر 102 بين در 88

– محقق) ازپرسشنامه استفاده با دانشجويان نظرات. گرفت انجام تبريز

 مورد SPSS 13 آماري افزار نرم با و آوري جمع (ليكرت مقياس با ساخته
  گرفت قرار آماري تحليل و وتجزيه بررسي
 مذكر. درصد 30 و مونث. درصد 70. پزشكي دانشجوي نفر 102 از:نتايج

 يا و زياد خيلي رضايت اساتيد آموزش نحوه از دانشجويان از %30. بودند

 %40 اساتيد برخورد نحوه از دانشجويان رضايتمندي ميزان و داشته زياد

 اساتيد  ميعل سطح از پزشكي دانشجويان رضايتمندي. بود وزياد زياد خيلي

 و فردي ويژگيهاي دانشجويان و بوده وزياد، زياد خيلي %1/49 مربوطه
 ارزيابي وزياد زياد خيلي موارد% 4/55 رادر اساتيد مثبت شخصيتي
  نمودند
 متوسط دانشجويان توسط پزشكي رشته اساتيد آموزش نحوه :گيري نتيجه

 آنها شخصيتي و فردي ويژگيهاي و اساتيد  ميعل سطح. است شده ارزيابي

 استاد نقش اهميت به نظر لذا. گرديد ارزيابي قبول قابل دانشجويان توسط

 آموزش نحوه سازي بهينه در اساسي گامهاي،دانشجويان تحصيلي فرآيند در

 . ضروريست اساتيد  ميعل سطح وارتقا
 پزشكي دانشجويان تحصيلي، فرآيند استاد، نقش :كليدى هاىواژه

A-10-766-2 
 

 (E) اسلام ازديدگاه بيمار به گويي حقيقت
 

   ميهاش  زينب ،مرتضوي مينا ،كفاشي زهرا ،زحل محمدعلي
 

 
 آموزشي معاونت-پزشكي علوم دانشگاه-هنر با شهيد بلوار - قزوين 

 
 بيمار، حقوق موضوعات ترين اساسي از يكي پزشكي، دراخلاق:مقدمه

 بايست  مي پزشكان مهم اين تحقق براي. است فردي اختيار به احترام

 براساس و آگاهي با بيمار كه نحوي به نمايند ارايه بيمار به را لازم اطلاعات

 اين. بگيرد تصميم خود بيماري درمان روند در بتواند دريافتي اطلاعات

 جدي بيماري يك درمورد حقيقت گفتن ازجوامع دربسياري كه است درحالي

 . است بحث مورد و مشكل امري مهلك و
  ميعل معتبر وسايتهاي مقالات سيستماتيك مرور تحقيق اين روش :كار روش

 . است
 و مسلم حق بيماري درمورد لازم اطلاعات دادن جوامع از دربسياري :نتايج

 و جدي اي عارضه دچار بيمار وقتي خصوصا. شود  مي تلقي بيمار قانوني

 است برخوردار حق اين از فرد هر اسلام، ازمنظر. است حيات كننده تهديد

 برنامه مورد در ها آن براساس و بداند را خود به مربوط و شخصي حقايق تا
 فردي هاي وخواسته عقايد با مطابق و معقول صورت به خود آينده هاي

 ضمن كه است دانسته ارزشمند را اعمالي كريم قرآن. نمايد گيري تصميم

 به كافي آگاهي با و اجبار وبدون آزادانه الهي، هاي ارزش با بودن مطابق

 بلكه نيست انساني حيات پايان مرگ اسلام، ازديدگاه. باشد رسيده انجام

 از بهينه گيري بهره و مقدمات تمهيد لذا است جاويد و واقعي حيات شروع
 كننده كمك بسيار انسان اخروي و معنوي حيات تامين جهت دنيوي حيات

 را لازم آمادگي روحي نظر از كه بيماري به حقيقت گفتن هرحال در. است

 سير بر تواند  مي بلكه نيست او اختيار و او به احترام تنها نه گاه ندارد،



 

٢٢١ 
 

 منفي اثر درمان تيم اعضاي ساير يا باپزشك درارتباطش و او بيماري

 . بگذارد
 بردانستن بيمار حق بر تاكيد ضمن اسلام، ديني هاي آموزه :گيري نتيجه 

 پايان روزهاي از گيري بهره براي لازم شرايط آوردن فراهم لزوم و حقيقت
 در مورد بي نگراني و ترس ايجاد عدم درخصوص اخلاقي ملاحظات حيات،

 درمورد ازجوامع دربسياري:پيشنهاد. دهد  مي قرار توجه مورد را بيمار

. است گشته تدوين خاصي هاي دستورالعمل بيمار به حقيقت بيان نحوه
 . پذيرد صورت اقداماتي خصوص دراين نيز ما دركشور شود  مي پيشنهاد

 ر بيما پزشكي،حق اخلاق اسلام، گويي،ديدگاه حقيقت :كليدى هاىواژه
A-10-882-1 

 دانشجويان اي حرفه اخلاق گارگاههاي برگزاري تاثير بررسي
 خود هاي آزمون از امده بدست نمرات روي بر پزشكي علوم

 پرستاري دانشكده دانشجويان در شوارتز واينبرگر بازداري
  (E) 1389-شهركرد وپيراپزشكي بروجن

 
 يزدان  علي ،معزي  معصومه ،ضامني  فرشيده ، ميرحي محمد ،ناطق اميرعلي

   عرفاني فاطمه ،كريمي  فريبا ،مقدم عسگري مرضيه نوذري، پناه
 

-2شماره ساختمان-شهركرد پزشكي علوم ستاددانشگاه-بلواركاشاني-شهركرد
 پزشكي علوم آموزش وتوسعه مطالعات مركز-سوم طبقه

nategh_amir@yahoo. com 
   

 اي حرفه اخلاق كارگاههاي برگزاري تاثير  بررسي مطالعه اين از هدف :مقدمه
 بوده آنها بازداري خود ونگرشي دانشي هاي حيطه  روي بر دانشجويان ويژه

 هاي تاريخ در. است شده استفاده اي مداخله روش از كار اين براي. است
 هاي رشته دانشجويان كارگاه دو برگزاري طي 16/12/89و 12/10/89

 واهداف اصول با شهركرد پزشكي علوم وپيراپزشكي بروجن پرستاري

 نفرشركت80 هها كارگا پايان ودر. شدند آشنا اي حرفه اخلاق هاي ورسالت
 را وشوارتز واينبرگر خودبازداري پرسشي 30 گزارشي خود آزمون كننده

 نامه موردپرسش 80 با شده تكميل هاي پرسشنامه نتايج. نمودند تكميل

 مورد. بود شده تكميل كننده شركت غير مشابه هاي رشته  دانشجويان توسط
 نرم كمك با ها پرسشنامه در موجود واطلاعات گرفت قرار وارزيابي مقايسه
  قرارگرفت تحليل مورد18 ورژن اس اس پي افزاراس

 كه است عبارتي 30 گزارشي خود ابزار يك بازداري خود مقياس :كار روش
  مي قرار ارزيابي مورد را خشم فرونشاني وتوانايي هيجاني بازداري ميزان

 زير. است مقياس زير4و كلي س مقيا داراي داري باز خود مقياس. دهد

 عبارتند. هستند مجزايي اما مشابه هاي سازه كه ازمون اين هاي مقياس
 مراعات-(پرسش8)تكانه كنترل-(پرسش7)خشم ازفرونشاندن

 مقياس يك در ها آزمودني. (پرسش7)پذيري مسئوليت-(پرسش8)ديگران
 بيان را عبارات از يك هر با خود مخالفت يا موافقت ميزان اي درجه5 ليكرت
 از يك هر به مربوط عبارات امتياز كردن جمع طريق از ازمودني وامتياز كرده

 .  شود  مي محاسبه مقياس زير
 در يعني نفري80 گروه دو ارزيابي خود آزمون در كننده تعدادشركت:نتايج
 ميانگين درصدمرد40و زن درصد60 جنسيتي نسبت وكه نفر160 مجموع

 دو در ومردان زنان بين آمده بدست نمرات ميانگين. سال2/22 كلي سني

 هاي برگه امتياز ميانگين. دهد  مين نشان را فاحشي جنسيتي تفاوت گروه

 مقياس)108 اي حرفه اخلاق دركارگاههاي كننده شركت توسط شده تكميل
 ومسئوليت27 ديگران ومراعات 25 تكانه وكنترل27 خشم فرونشاندن

 خشم فرونشاندن مقياس) 79 كننده غيرشركت گروه وبراي(29 پذيري
 آمده بدست(29 پذيري ومسئوليت27 ديگران ومراعات 25 تكانه وكنترل27
  مي مشخص آمده بدست نتايج تحليل وتجزيه بررزسي از :گيري نتيجه. ستا

 سنجي نياز براساس كه صورتي در اي حرفه اخلاق كارگاههاي تشكيل گردد

 بخشي واثر آيي ر كا داراي تواند  مي. باشد گرفته ريشه ميداني هاي وبررسي

 فعلي پژوهش البته. نمايد ياري اي حرفه سازگاري روند رادر وفراگيران بوده
 حيطه وبررسي است داشته تاكيد ونگرشي دانشي هاي حيطه براساس
 مانند هايي ازارزشيابي توان  مي ويا دارد طولي هاي پژوهش به نياز عملكردي

 يادگيري وميزان اوليه تاثير كه. نمود استفاده پاتريك كريك سطحي چهار
  دهد  مي قرار توجه مورد را سازمان در وتاثير فرد تغيير وميزان
 تعلق. اي حرفه هويت. تكانه. خودبازداري. اي حرفه اخلاق :كليدى هاىواژه

 پنداره خود. شغلي
A-10-282-1  

 

ارزيابي نقش پورتفوليوي الكترونيكي در فرآيند آموزش و 
  (E) يادگيري
  

  سهيلا بزم
  

 يزد، بلوار دانشجو، دانشكده بهداشت

soheila_bazm@yahoo. com  
  
در حال حاضر استفاده از پورتفوليوي الكترونيكي از جديدترين : مقدمه  

تعاريف گوناگوني از . شيوه هاي آموزشي و ارزشيابي محسوب ميشود
پورتفوليو ارائه شده است از جمله پورتفوليو روشي است براي نشان دادن 

ي فراگيري و ايجاد  عنوان ادامه كارها، جلوه گر ساختن معلومات، فعاليتي به
يك ابزار شغلي كه شامل نمونه كارها، گواهي مهارت و قابليت هاي اكتسابي 

به طور كلي پورتفوليوي آموزشي نرم افزاري اختصاصي است كه براي . است
 ،پيشرفت دانشجويان و سنجش و ارزيابي آنان: اهداف گوناگون مانند

ارتباطات  ،وسعه و پيشرفت آموزشيت ،پيشرفت وترقي استعدادهاي فكري
اين مطالعه با . آموزشگاهي و يادگيري مادام العمر مورد استفاده قرار ميگيرد

بررسي تحقيقات صورت گرفته در جهان در استفاده از پروتفوليوي 
نقش اين وسيله را در يادگيري مادام العمر و توسعه  ،الكترونيكي آموزشي

تفاده و عوامل موثر در ايجاد انگيزه جهت نوع پورتفوليوي مورد اس ،فردي
  . استفاده از اين وسيله آموزشي مورد ارزيابي قرار ميدهد

در اين مطالعه كه به شيوه مروري انجام گرفت، با جستجو در بانك  : روش كار
مقالات و  SCOPUSو  MEDLINE  ,CINAHL  ,DAREهاي اطلاعاتي 

  . ي قرار گرفتتحقيقات مرتبط با موضوع كشف و مورد بررس
نتايج اين بررسي حاكي از نقش موثر پورتفوليوي الكترونيكي در : نتيجه گيري

دانشجويان و مديران  ،فرايند آموزش بوده و استفاده از آن به اساتيد
  . شود  ميآموزشي در دانشگاهها توصيه 

 يادگيري ،پورتفوليوي الكترونيكي، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-40-2  
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مبتني بر وب ويكي ها، وبلاگ ها و پادكست ها در مدل 
  (E) آموزش مجازي پزشكي

  
  بهار نادري ،آدريس حسن پور ،مبين سخنور

  
  دانشگاه علوم پزشكي قزوين

mobinsokhanvar16@yahoo. com 
  

در سال هاي اخير استفاده از وب سايت هاي مبتني بر ابزار پشتيباني : مقدمه
در اين ميان  ويكي، وبلاگ و پادكست . حركت استبا سرعت فزآينده اي در 

  ميهاي در زمينه اي آموزش بهداشت و عملكرد باليني مورد استفاده قرار 
كاربران قابل   ميويكي ها وب سايت هايي هستند كه توسط تما. گيرند

وبلاگ ها محيط هاي آنلاين و غني از اطلاعات . باشند  ميويرايش و بارگذاري 
. كند  ميدسترسي به محيط هاي چند رسانه اي را فراهم  بوده و امكان

باشند كه بدون دخالت كاربر توانايي   ميپادكست ها مخازن صوتي و تصويري 
توانند با آماده سازي محيط هاي   مياين ابزارهاي . انتقال اطلاعات را دارند

زمينه اطلاعاتي مناسب و ايجاد محيط آموزشي مجازي بين بيماران و دانشجويان 
  . ي مناسبي را براي ارتقاي آموزش پزشكي فراهم كنند

اين مقاله از طريق تحليل سيستماتيك مقالات معتبر داخلي و خارجي : روش كار
مرتبط با وب سايت هاي مبتني بر ابزار پشتيباني زمينه مناسبي را براي بيان 

فراهم  اهميت و تاثير گذاري تكنولوژيهاي جديد در امر آموزش علوم پزشكي
در اين زمينه به بيان تعاريف، نحوه اي عملكرد و تاثيرات وب سايت . كند  مي

  . هاي مبتني بر ابزار پشتيباني پرداخته شده است
پيشرفت وب سايت هاي مبتني بر ابزار پشتيباني سبب توسعه ي محيط : نتايج

كه  كند  ميشود در نتيجه اين امكان را فراهم   ميهاي آموزش بصورت مجازي 
دانشجويان در حين مشاهده ي موارد باليني بدون حضور مستقيم بر بالين 
بيماران توانايي دريافت اطلاعات وسيعي را در زمينه ها ي مربوطه داشته 

  مياين فناوري هاي جديد اشكال شفافي از محيط هاي تكنولوزيك . باشند
در دسترس مفيد باشند و توانايي ارائه ي صوتي و تصويري همراه با اطلاعات 

در اين روش ها دانشجويان به صورت . باشند  مياز موارد آموزشي را دارا 
زمينه هاي باليني جهت   ميباشند و تما  ميكامپيوتري با بيماران در ارتباط 

  باشد  ميآموزش توسط مربيان در دسترس 
اين برنامه ها به دليل سهولت و سرعت در استقرار و استفاده : نتيجه گيري

مورد توجه بوده و توانايي بالايي در جهت آموزش پزشكي  و اشتراك اطلاعات 
استفاده از اين وب سايت ها به دليل تنوع موارد ارائه ي . . آورند  ميبه وجود 

كاهش در آموزشي و اطلاعات غني موجود موجب افزايش كارآيي آموزشي و 
همچنين در اين روش ها به دليل عدم حضور . شود  ميخطاهاي يادگيري 

دانشجويان بر بالين بيماران و قرار گيري آنان در محيط هاي درماني ميزان 
استرس بيماران، خطرات مربوط به ايمني بيماران و احتمال وجود خطر براي 

ط وب سايت هاي آموزش توس. يابد  ميدانشجويان به ميزان بالايي كاهش 
مبتني بر ابزار پشتيباني امكان ايجاد همكاري هاي گسترده ما بين مربيان و 

  . كند  ميدانشجويان را فراهم 
  مدل مبتني بر وب، ويكي، وبلاگ، پادكست، آموزش مجازي :هاى كليدى واژه

A-10-802-1  
  

اندام دانشجويان   ميروش جديد در ارزيابي درس آناتو
  (E) پزشكي

  
سعيد   ،فيروزه  نيازوند ،مطهره ظاهرآرا ،آذر باباخانيمحمدحسن  كريم فر، 

  رستمي
  

  دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي استان ايلام،
azarbabakhany@yahoo. com 

  
تغييرات بسياري در تدريس و آموزش  ،همزمان با پيشرفت تكنولوژي: مقدمه

داده كه اكثرا منتج به افزايش رشته  پزشكي رخ   ميبويژه در دروس آناتو
دانشجويان : دانشجويان گرديده است هدف  ميميزان يادگيري و توانايي عل

جهت يادگيري و مطالعه نسبتاً وقت قابل قبولي دارند ولي بايستي مديران 
آموزشي و اساتيد با طرح روش هاي نوين آموزشي و ارزيابي به دانشجويان 

كه به نحو شايسته از وقت خود استفاده نموده كمك كرده آنها را هدايت كنند 
  . و رضايتمندي بيشتر دانشجويان گردد  ميكه منجر به ارتقاء سطح عل

امتحانات بخش اندام فوقاني را بصورت چهار امتحان كوئيز و يك : روش كار
امتحان ميان ترم برگزار نموده كه همه امتحانات بصورت تستي و تشريحي 

شجويان از بين چهار گزينه بايستي يكي را به عنوان برگزار گرديد كه دان
جواب صحيح انتخاب و دليل انتخاب خود را به صورت تشريحي بيان كنند و 
براي سه جواب غير صحيح نيز بايد جواب تشريحي دال بر اينكه چرا اين 
گزينه ها غلط هستند را بيان كنند و امتحان اندام تحتاني را بدون گرفتن 

  . بصورت پايان ترم به شكل چهار گزينه اي امتحان دادند كوئيز و فقط
دانشجويان اعلام داشتند كه % 58در پاسخ به پرسشنامه داده شده : نتايج

اعلام داشتند كه مبحث % 55 ،مبحث اندام فوقاني را بهتر ياد  گرفته اند
از اعلام داشتند كه % 54اندام فوقاني را عميق تر و دقيق تر ياد گرفته اند و 

  . فوقاني رضايتمندي بيشتري دارند  ميدرس آناتو
با توجه به مطالب فوق بايستي اولاً ارزيابي مستمر و ثانياً با دلايل : نتيجه گيري

تشريحي توأم باشد كه در مقايسه با روش چهار گزينه اي از اهميت بيشتري 
  . برخوردار است

  روش جديد ،آناتومي ،ارزيابي :هاى كليدى واژه
A-10-733-1  

  

بررسي روش هاي نوين و سنتي ارزيابي دانشجويان 
  (E) راديولوژي در درس استخوان شناسي

  
آذر  ،سعيد رستمي ،مطهره ظاهر آرا ،،  محمدحسن  كريم فرفيروزه نيازوند

  باباخاني
  

  دانشگاه علوم پزشكي ايلام گروه علوم تشريح
nizvandf@gmail. com 

  
  ميشگرفي در آموزش و ارزيابي دروس آناتودر سالهاي اخير تغييرات :مقدمه

اتفاق افتاده است كه منجر به افزايش ميزان يادگيري و كسب مهارتهاي فعال 
يادگيري و همچنين طراحي روش هاي نوين آموزشي و از همه مهم تر طراحي و 
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پياده سازي روش هاي نوين ارزشيابي دانشجويان به خصوص دانشجويان 
از آنجا كه دانشجويان جهت مطالعه و . گرديده استرشته هاي علوم پزشكي 

يادگيري نسبتاً وقت زيادي دارند ولي بايستي اساتيدآموزشي با طراحي 
روشهاي نوين تدريس و ارزيابي به دانشجويان كمك كرده كه آنها را هدايت 
كنند كه به نحو شايسته از وقت خود استفاده نموده كه منجر به ارتقاء سطح 

  . جو و همچنين رضايت مندي آنان گردددانش  ميعل
لذا بر آن شديم تا روش ارزيابي نويني را طراحي و براي درس : روش كار

استخوان شناسي دانشجويان راديولوژي به مرحله اجرا بگذاريم كه درس 
بخش ميان ترم و پايان ترم  2استخوان شناسي و مفاصل را از نظر ارزيابي به 

كه دانشجويان . ترم روش نوين امتحان بعمل آمدتقسيم نموده كه در ميان 
بايستي پس از ترسيم دياگرام و نقاشي استخوان هاي مورد نظر عناصر   مي

كردند و براي امتحان پايان ترم   ميتشريحي مربوطه را مشخص و نام گذاري 
  چهار گزينه اي به مرحله اجرا در آمد  ،به روش سنتي يعني امتحان كتبي

ان به دانشجويان پرسشنامه اي حاوي چندين سئوال داده شد كه در پاي: نتايج
تعدادي از آن ها عبارتند از كدام قسمت از درس را بهتر ياد گرفته ايد كه 

كدام بخش از درس را . افراد بخش ارزيابي نوين را انتخاب كرده بودند% 55
ده روش جديد را تأييد كر% 53عميق تر و دقيق تر به خاطر سپرده ايد كه 

گيريم كه روش ارزيابي سنتي كه به   ميولذا نتيجه : نتيجه گيري. بودند
صورت چهار گزينه اي است داراي ويژگي يادگيري سطحي بوده و از نظر 
مقايسه با روش نوين ترسيم دياگرام و نقاشي از اهميت كمتري برخوردار 

  . است
  نوين و سنتي ،راديولوژي ،استخوان شناسي ،ارزيابي :هاى كليدى واژه

A-10-736-1  
  

نوين در  CPRكارآيي كارگاه شبيه سازي كامپيوتري آموزش 
  (E) ارتقاء دانش و مهارت پرستاران

  
زهرا  ،ايراندخت مصطفوي ،رحيم احساني ،منيره بابويي ،زهرا  محيط آبادي

  عسكري
  

Mohitz1969@yahoo. com 
  

. آيد  ميعلت اصلي مرگ در اغلب جوامع به شمار  ،ايست ناگهاني قلبي:مقدمه
. توانايي پاسخ سريع وموثردر زمان ايست قلبي براي پرستاران ضروري است

بايد  CPRبنابراين جهت افزايش دانش وتوانمندي دانش آموختگان در زمينه 
  ميروشهاي نوين آموزشي رابرگزيد كه نه تنها باعث يادگيري بهتر و عميق تر 

هدف اين مطالعه تعيين . ه بر ماندگاري يادگيري اثر بيشتري داردشود بلك
  مينوين به روش شبيه سازي بردانش ومهارت پرستاران  CPRتاثير آموزش 

  . باشد
نفر از پرستاران به صورت  79تعداد  ،در اين مطالعه نيمه تجربي: روش كار

شركت  CPRتصادفي انتخاب شدند و در يك كارگاه يكروزه شبيه سازي شده 
سطح دانش و مهارت واحد هاي پژوهش قبل و بعد از آموزش با . كردند

استفاده از چك ليست و پرسشنامه سنجيده شده وسپس مورد تجزيه وتحليل 
  . آماري قرار گرفت

=  000. 0(مقايسه ميانگين نمرات پيش آزمون و پس آزمون درآگاهي : نتايج
p  ( ودر عملكردt =- ) 0 .00 0  =P  (تلاف معني داري را نشان داداخ .   

رسد روش   ميبا توجه به بالا بودن اختلاف ميانگين نمرات به نظر  :نتيجه گيري
نوين  CPRآموزشي جديد باعث ارتقاي دانش و مهارت پرستاران در زمينه 

از علل آن ميتوان به مواجه با محيط واقعي و مشاركت فعال . شده است
و جذاب بودن محيطĤموزش   ميسهاي تئوري وعلپرستاران و رعايت توالي كلا

اشاره كرد و نتايج اين حاكي از آن است كه روش شبيه سازي شده در نظام 
تواند به عنوان يك شيوه جديد آموزش در مهارتهاي پرستاري   ميآموزشي 

  . استفاده شود
  پرستاران ،مهارت،دانش ،كارگاه شبيه سازي،CPR :هاى كليدى واژه

A-10-381-2 
  

بررسي ديدگاه دانشجويان مامايي دانشگاه علوم پزشكي 
كاشان در مقطع كارآموزي در عرصه در باره لزوم اجراي كارگاه 

  (E) در برنامه هاي آموزشي SPSSآموزشي 
  

  معصومه عابدزاده ،فرزانه صابري ،زهره سادات
  

  دانشگاه علوم پزشكي كاشان، دانشكده پرستاري و مامايي
Sadat_z2003@yahoo. com 

  
امروزه نرم افزارهاي كامپيوتري به كمك محققان آمده اند تا داده هاي : مقدمه

در . آنها را مورد آزمون قرار داده و ميزان درستي يا نادرستي آنها را بسنجند
نرم افزار . در جايگاه بالاتري قرار دارند SPSSاين ميان نرم افزارهايي چون 

SPSS و قدرت آن در آناليز انواع داده ها و  به دليل توانائي هاي عمده اش
  ميانجام آزمون هاي آماري بسياري از ساده ترين تا پيجيده ترين آنها نقش مه

كند تا انرژي   ميكند و به پژوهشگر  كمك   ميرا در كمك به پژوهش ها ايفا 
خود را به جاي آنكه صرف جزئيات محاسبه نمايد، صرف فكر كردن در مورد 

لذا با هدف بر طرف كردن نيازهاي ضروري و پايه براي . نمايدخود مشكل 
انجام و ارائه نتايج پژوهش توسط دانشجويان، تحقيقي به منظور سنجش 
آگاهي دانشجويان مامايي در مقطع كار آموزي در عرصه در زمينه آشنايي كلي 

نجام با اين نرم افزار و ارزيابي لزوم طراحي يك برنامه آموزشي دراين زمينه ا
  . شد

نفر از دانشجويان مامايي در مطع  25در اين مطالعه توصيفي : روش كار
ابزار پرسشنامه دو . كارآموزي در عرصه به روش سر شماري انتخاب شدند

پرسشنامه اول درباره ميزان آشنايي آنها در مورد تشكيل . پرسشنامه بود
هاي جديد، آمار محاسبه متغيير  ،فايل داده ها،  ورود و تعريف متغييرها

همبستگي دو  ،توصيفي و تعيين شاخص هاي مركزي و پراكندگي داده ها
و كيفي و آزمونهاي مربوطه و رسم نموداربود و پرسشنامه ديگر   ميمتغيير ك

نظر دانشجويان را در باره لزوم طراحي و برگزاري يك برنامه آموزشي در باره 
و نظر   ميا توجه به متون علپرسشنامه ها ب. سنجيد  ميموارد فوق الذكر 

سوال و  10سنجي از اساتيد تهيه شده و پرسشنامه آگاهي سنجي شامل 
عدم اطلاع، تا حدودي و اطلاع كامل بود و : پاسخ هاي آن سه گزينه شامل

سوال در  10پرسشنامه نياز سنجي براي برگزاري دوره آموزشي شامل 
  ميتعلق  1ترين نياز نمره و كم 5مقياس ليكرت كه به بيشترين نياز نمره 

پايايي پرسشنامه ها به روش اعتبار محتوا و روايي آن با استفاده از . گرفت
پس از انجام . )r=0 .9( آزمون مجدد بر روي دانشجويان مذكور انجام شد
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شد و نتايج با استفاده از آمار توصيفي  SPSSپژوهش اطلاعات وارد نرم افزار 
  . ارائه شد

در  100س نتايج اين مطالعه، در اكثر متغيير هاي آگاهي سنجي، بر اسا: نتايج
در صد  88صد دانشجويان هيچ اطلاعاتي نداشتند ودر بعضي ديگر حد اقل 

در صد موارد تا حدودي اطلاع داشتند و فقط در  12بدون اطلاع و  حد اكثر در 
نشجو آشنايي در مورد تشكيل فايل داده ها فقط يك دا(مورد يكي از سوالها 

همچنين نتايج يافته ها نشان داد در اكثر سوالات . اطلاع كامل داشت% )  4(
)  5نمره (در صد دانشجويان بيشترين نياز 100نياز سنجي برنامه آموزشي، 

بيشترين (5در صد نمره  88را بيان نمودند  و در بعضي از سوالها حد اقل 
  . را بيان  نمودند 4در صد نمره  12و حد اكثر ) نياز

نتايج يافته ها نشان داد كه اطلاعات دانشجويان مورد بر رسي در : نتيجه گيري
بسيار پايين و نياز بالايي را براي برگراري برنامه  SPSSزمينه كار با نرم افزار 

با توجه به گسترش روز افزون  . كنند  ميآموزشي در اين زمينه احساس 
آنان به نظر   ميمايت علپژوهش در بين دانشجويان و اهميت هدايت و ح

  . با شد  ميميرسد گنجاندن برنامه آموزشي در اين زمينه از ضروريات 
برنامه آموزشي، آگاهي دانشجويان،ديدگاه  ،SPSS :هاى كليدى واژه

  دانشجويان
A-10-975-1 

  

: تجارب دانشجويان پرستاري از ارزشيابي به روش رايانه اي
  (E) يك مطالعه كيفي

  
  رسول تبري

  
معاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي  -خيابان شهيد سيادتي  -رشت 

  گيلان
rtabari@gums. ac. ir 

  
يكي از مهمترين اهداف فعاليتهاي آموزش عالي بويژه در رشته هاي : مقدمه  

علوم پزشكي كه علاوه بر تقويت جنبه هاي نظري بر ايجاد توانمنديهايي فراتر 
تاكيد دارند؛ كسب اطمينان از ايجاد اينگونه از سطوح پايه طبقه بندي بلوم 
هرچند با طراحي مناسب سوالات ارزشيابي . توانمنديها در فراگيران است

توان تا حدود زيادي به اين هدف   ميآيد   ميهايي كه از فراگيران بعمل 
نزديك شد اما با گسترش زمينه هاي استفاده از فناوريهاي نوين در همه 

توان با بكارگيري ابزارهايي نظير   ميرسد   مير، بنظر عرصه هاي زندگي بش
بالاتر و   ميبرنامه هاي رايانه اي گامهاي موثرتري در طراحي سوالاتي با تاكسونو

در نهايت نزديك شدن به هدف غايي آموزش پزشكي بويژه در گروههايي نظير 
ين فناوريها از جانب ديگر با توجه به نوظهور بودن ا. دستياران به انجام رساند

لزوم انجام مطالعاتي بمنظور كسب آگاهي در مورد واكنش فراگيران به اين 
تبين تجارب دانشجويان پرستاري از . رسد  مياقدامات ضروري بنظر 

  ارزشيابي به روش رايانه اي
اين مطالعه كيفي با استفاده از رويكرد تحليل محتوا انجام شده : روش كار

براي اينكار پس از كسب مجوز از مراجع ذيصلاح از گروهي از . است
كه (دانشجويان داوطلب خواسته شد در امتحاني كاملا مشابه با امتحان اصلي 

اين . شركت كنند) گرديد  ميبه روش سنتي با استفاده از قلم و كاغذ انجام 
تحان امتحان با استفاده از نرم افزاري رايانه اي در شرايطي همسان با ام

در (پس از برگزاري سه نوبت امتحان به روش رايانه اي . سنتي برگزار گرديد
تجارب شركت كنندگان بصورت مكتوب جمع آوري و مورد ) سه درس متفاوت

مطالعه  trustworthinessبمنظور اطمينان از . تجزيه و تحليل قرار گرفت
يانه اي شركت اقداماتي نظير كسب داده از كساني كه در امتحان به روش را

  . نكرده بوند نيز انجام گرديد
  ميپس از تجزيه و تحليل داده هاي حاصل از پژوهش طبقه هاي مفهو: نتايج

اضطراب از مواجهه با موقعيت ناشناخته، گرفتن بازخورد : زير استخراج شدند
    آني، يادگيري پس از امتحان 

ه ناشناخته ماندن نتايج پژوهش حاضر مبين آن است كه بواسط: نتيجه گيري
قابليتهاي مختلف سيستم هاي رايانه اي در فرآيندهاي آموزشي نظير 
ارزشيابي، دانشجويان عليرغم اذعان به سودمنديهاي اين فناوريها، هنوز از 
احساس خوبي براي استقبال از اينگونه فناوريها در فرآيندهاي آموزشي بويژه 

رسد برنامه ريزي   ميبنظر . تنددر حيطه هايي نظير ارزشيابي برخوردار نيس
بمنظور افزايش سهم استفاده از فناوريهاي نوين در فرآيندهاي آموزشي 
بويژه فرآيندهاي ارزشيابي به موازات توانمندسازي اساتيد و دانشجويان در 

تواند باعث تسهيل دستيابي به اهداف عالي آموزش پزشكي   مياين حيطه 
  . شود
  مطالعه كيفي ،دانشجو، ي رايانه ايارزشياب :هاى كليدى واژه

A-10-129-1 
  

تحليل استنادي پايان نامه هاي فارغ التحصيلان دانشگاه علوم 
  (E) پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرم

  
  ريحانه روحي، مريم صحرائيان ،شيوا بيگي زاده

  
  دانشگاه علوم پزشكي جهرم

shiva_bigizadeh@yahoo. com 
  

پايان نامه هاي پزشكي و مقالات حاصل از آنها جزء مهم ترين محصولات : مقدمه
در سالهاي اخير برساختار مناسب پايان نامه هاي . باشند  ميتحقيقي 

نظارتي و ارزشيابي  ،دانشجويي تاكيد شده است بنابراين سيستم آموزشي
نامه ها دقيق تري بر پايان نامه ها اعمال گرديده كه لازم است تاثير اين بر

لذا اين مطالعه به منظور تحليل استنادي پايان نامه ها در مقطع  ،سنجيده شود
انجام  1388تا  1386دانشگاه علوم پزشكي جهرم ازسال   ميپزشكي عمو

  . گرفت
  ميپايان نامه دكتراي پزشكي عمو 100در اين مطالعه توصيفي تمام: روش كار
پس از تعيين زمينه . فتمورد بررسي قرار گر 1388تا  1386از سال 

پژوهش در پوشش زماني مورد بررسي، ابتدا مشخصات كتابشناسي هر يك از 
پايان نامه ها بر روي فهرستي كه تهيه شده بود به تفكيك زمينه پژوهش و 

از مدل برادفورد فهرستي از پر استنادترين مجلات . سال تحصيلي ثبت شد
  . زيه و تحليل داده ها استفاده شدبراي تج spssتهيه گرديد و از نرم افزار 

رشته تخصصي  13پايان نامه كه در 100نتايج نشان داد درتعداد : نتايج
مدرك استناد شده كه بالاترين استنادها  2759تحرير شده اند جمعا به 

و كتابهاي خارجي ) درصد 4/69(  1914مربوط به مجلات خارجي با تعداد
د از مدارك مورد استناد به زبان درص 1/89. بود) درصد 2/15(  419با
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عنوان 9عنوان مجله  316بر اساس قاعده برادفورد از كل . انگليسي بودند
  . درصد استناد بودند 2/22مجلات هسته با 

طبق اين بررسي بهتر است دوره هاي بازآموزي براي چگونگي : نتيجه گيري
ا اينترنت و ساير استفاده از منابع پزشكي اعم از چاپي و غير چاپي، آشنايي ب

پايگاههاي اطلاع رساني و مĤخذ نويسي استاندارد به دانشجوياني كه در حال 
  . گذراندن پايان نامه هستند، گذاشته شود

تحليل استنادي،پايان نامه،دانشگاه علوم : واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-360-1  
  

از ديدگاه جايگاه آموزش مبتني بر وب دربرنامه  آموزشي 
  (E) دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم و فسا

  
  رحيم رئوفي ،صديقه نجفي پور ،سهراب نجفي پور

  
  بخش ويروس شناسي -فسا دانشگاه علوم پزشكي

sohrab najafiour@yahoo. com 
  

از آنجايي كه آموزش مبتني بر وب فرصت هاي براي آموزش و : مقدمه
دسترسي به حجم وسيع دانش و اطلاعات وزمينه آموزش مستقل، خودآموزي 

. نمايد  ميو استفاده مكرر دانشجويان بدون محدوديت زماني خاص  را فراهم 
بنابراين چنانچه آموزش مبتني بر وب با آموزش رودررو و رايج ادغام گردد 

با توجه به اهميت . نمايد  ميمكان يادگيري فعالتر و مستقل تر را فراهم ا
شبكه وب در امر آموزش و هم چنين نظر به عدم اطلاع از نظرات ذي نفعان 
نسبت به جايگاه آموزش مبتني بر وب در دانشگاههاي علوم پزشكي، اين 

نسبت به  مطالعه به منظور تعيين نظرات دانشجويان دانشگاههاي جهرم و فسا
  انجام گرفت 1389آموزش مبتني بر وب در سال 

تحقيق توصيفي است ونمونه ها با روش تصادفي ساده انتخاب :  روش كار
دانشجويان   ميازپرسشنامه اي روا و پايا جهت پرسشگري از تما. گرديدند

بعد از جمع آوري . پرستاري و پيراپزشكي  استفاده شد ،رشته هاي پزشكي
اطلاعات مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSSاستفاده از نرم افزار اطلاعات با 

  . گرفت
نتايج نشان داد كه دانشجويان  بطور رايج جهت پاسخ گويي به سوالاتي  :نتايج

كه در زمينه فعاليتهاي آموزشي دارند در اولين مرحله به اينترنت، كتاب مرجع 
ين،پاپ مد و كتابخانه و بعد به ترتيب دانشجويان ديگر، مقالات چاپي، مدلا

درصد دانشجويان بيان نمودند  امكان استفاده از  50. نمايند  ميمراجعه 
منابع آموزشي  متنوع تر و به روز براي  تعداد بيشتر ي از فراگيران در برنامه 

استفاده از برنامه هاي آموزش مبتني . . هاي آموزش مبتني بر وب وجود دارد
با توجه به اينكه محدوديت زماني و مكاني ندارد  بر وب اجتناب ناپذير است و

استفاده از آموزش مبتني . باشد  ميو فرصتي جهت ايجاد خلاقيت در اموزش 
اما اساتيد بايد با ابزارها مورد . باشد  ميبر وب در كنار آموزش سنتي مناسب 

  . در دانشگاه زير ساخت ها ي لازم موجود باشد. نياز آشنا باشند
باتوجه به پيشرفت تكنولوژي رايانه اي و اينتر نت در امر : نتيجه گيري

ضروري است كه دانشگاههاي علوم پزشكي به اهميت نقش وب  ،آموزش
و هم بعنوان   ميبعنوان ابزار يادگيري كمكي، دربرنامه هاي رس) اينترنت(

. ابزاري براي ارائه برنامه هاي آموزشي مبتني بر وب بيش از پيش توجه نمايد

ز نتايج اين تحقيق در ارائه راهكارهاي مشخص جهت توسعه آموزش مبتني و ا
  . بر شبكه در دانشگاههاي علوم پزشكي استفاده گردد

  اموزش مبتني بروب، دانشجويان علوم پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-328-3  

  
  (E) نقش دين در آموزش دانشجويان علوم پزشكي

  
  كامبيز پوشانه ،دوائي مهدي ،نيوشا بابوي نژاد ،شيدا جلالي

  
  تهران

sheidajalali@yahoo. com 
  
دانيم كه هدف از آموزش دروس معارف تنها افزايش معلومات ديني   مي

دانشجويان نيست بلكه هدف اصلي، پرورش ايمان و نيل به تربيت ديني و 
» تدين«نيست بلكه » دين آموزي«به عبارت ديگر، هدف اصلي . الهي است

شود دانشجوياني كه مطالب كتاب درسي را به خوبي فرا   ميگاهي ديده . است
آيند اما عملا با آن هدف مقدس   ميگيرند و از عهده امتحانات مربوط نيز بر   مي

. و نهايي كه همانا شكوفايي ايمان در ضمير است، فاصله زيادي دارند
يني را به توان آموزش د  مياينجاست كه اين سوال پيش ميĤيد كه چگونه 

مبدل » ايمان«را به » علم«توان اين   ميپرورش ديني تبديل كرد؟ يا چگونه 
ساخت و دينĤموزي را منتهي به تدين كرد؟ دانشجويان ما در رشته هاي علوم 
پزشكي و پيراپزشكي نيازمند ايمان قوي در مقابله با سختي هاي شغلي و 

، مؤثرترين و طبيعي ترين روش الگويي بهترين. باشند  ميمواجهه با بيمار 
بايد به جاي . وسيله براي انتقال ارزش هاي اخلاقي و فرهنگي در جاحعه است

گفتار و پند و نصيحت، با رفتار و عمل خويش آموزش دهيم و جو محيط اطراف 
. را چنان كنيم كه زندگي در آن فضاي تربيتي به تربيت نسل آينده كمك كند

كنند و   ميتند كه در آب و خاك دانشگاه رشد چون جوانان مانند درختاني هس
دانشمندان و پژوهشگران . دهند  ميمعمولا متناسب با همان آب و خاك ميوه 

امر تربيت، بهترين و مؤثرترين راهكار وصول به هدف هاي مطلوب تربيتي، به 
استفاده از روش ) الف: دانند  ميخصوص در امر تربيت جوانان را پنج چيز 

تقويت روحيه برترگرايي يا كمال ) ب. آموزش رفتاري به جاي گفتاريالگويي يا 
. استفاده از مكان هاي مقدس و شعاير مذهبي) د. تشويق و تمجيد) ج. طلبي

يكي از ويژگي هاي فطري و . استفاده از طبيعت در بيدارسازي حس مذهبي) ه
» اييكمال طلبي و جمال گر«و يا » روحيه برترگرايي«اميال دروني انسان 

جهت خوشايندسازي دين و مفاهيم و رفتارهاي معقول و انساني بايد از . است
به خصوص در انظار ديگران بهره   ميو غيركلا  ميابزارهاي مختلف تشويق كلا

. بازديد از معلولين جنگ تحميلي و،بردن دانشجويان به خانه سالمندان. جست
. زيبايي ها و پاكي ها است طبيعت سرشار از. . ميتواند بسيار مؤثر باشد. . 

هر قدر افراد، از جامعه آلوده فاصله بگيرند و به همان نسبت به مشاهده 
دانشجويان ما با الگو . شوند  ميبه صفا و پاكي فطرت نزديك  ،حقايق و پاكي ها

بيمارستان و در خانواده  ،قرار دادن اساتيد و بزرگان خود چه در دانشگاه
ستي و كمك به هم نوع خود را پرورش داده در ميتوانن روحيه انسان دو

  . نتيجه فطرت خداجويي آنان نيز در مسير طبيعي رشد پيدا خواهد كرد
  دين  و زندگي،دانشجويان علوم پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-38-2 
  



 

٢٢۶ 
 

ايراني  -   ميجايگاه دانشگاه هاي علوم پزشكي در الگوي اسلا
 همه اسناد برنامه ايپيشرفت به عنوان سندي بالادستي براي 

(E)  
  

  رفعت محبي فر
  

  دانشكده بهداشت و پيرا پزشكي - دانشگاه علوم پزشكي قزوين
smrf55@yahoo. com 

  
 -بنا به ديدگاه هاي مقام معظم رهبري در لزوم تدوين الگوي اسلامي: مقدمه

  ميايراني پيشرفت نظام سلامت و به تبع آن دانشگاه هاي علوم پرشكي نيز 
به عنوان يك الگوي راهبردي و سندي بالادستي، نقشه جامع حوزه بايست 

سلامت و خصوصا آموزش و پژوهش سلامت را همراستا با عرصه هاي مهم اين 
هدف اين مطالعه بررسي جايگاه دانشگاه هاي علوم . الگو، ترسيم نمايند

  . باشد  ميايراني پيشرفت   -پزشكي در الگوي اسلامي
ه به صورت مروري و با جمع آوري ديدگاه هاي مقام معظم اين مطالع: كار  روش

  . رهبري و از طريق منابع موجود در سايت هاي مرتبط انجام شده است
انتخاب كلمه . ايراني پيشرفت داراي ويژگي هايي است -الگوي اسلامي :نتايج
براي ضرورت تكيه اهداف، ارزشها و شيوه هاي اين الگو بر معارف و   مياسلا
انتخاب كلمه ايراني به عنوان ضرورت در نظر گرفتن . اسلام است مباني

شرايط تاريخي، جغرافيايي، فرهنگي، اقتصادي و اجتماعي ايران در اين الگو 
با انتخاب كلمه پيشرفت بعد مادي و معنوي انسان يعني رفاه مادي و . باشد  مي

ويژگي هاي اين از ديگر . شود  ميتعالي روحي و معنوي همزمان در نظر گرفته 
باشد، كه   ميالگوي راهبردي، چهار عرصه مهم فكر، علم، زندگي و معنويت 

معنويت مهمترين عرصه اي است كه در كار پيچيده، دقيق و بلندمدت تدوين 
ترسيم . باشد و بايد به آن توجه خاص شود  ميايراني پيشرفت   ميالگوي اسلا

ضع موجود به وضع مطلوب وضع مطلوب و مشخص كردن چگونگي رسيدن از و
  ميايراني پيشرفت  –نيز از ضرورت هاي روند ترسيم و تدوين الگوي اسلامي

  . باشند
با توجه به عرصه هاي در نظر گرفته شده در الگو، منظور از : نتيجه گيري

عرصه فكر اين است كه، پيشرفت به گونه اي تدوين شود تا جامعه را به 
به » انديشه ورزي«و جوشيدن فكر و سمت جامعه اي متفكر سوق دهد 
همچنين در عرصه علم، نوآوري و حركت . حقيقتي نمايان در جامعه تبديل گردد

بايد با شتاب و قوت بيشتر ادامه يابد و راههاي   ميدر زمينه استقلال عل
در همين زمينه . مشخص شود  ميپيشرفت همه جانبه، عميق و بنيادين عل

مات پيشرفت در عرصه فكر و علم و توجه به مشخص شدن راهبردها و الزا
ابزارهاي آن در حيطه هاي كاركردي نظام سلامت در بخش آموزش و پژوهش 

از جمله عرصه هاي مورد توجه الگو، توجه به مسائل و . سازد  ميخود را نمايان 
خطوط اصلي زندگي است كه به نوعي در اصلي ترين هدف نظام سلامت و تاثير 

اما مهمترين . شود  ميو تامين و ارتقاء سلامت جامعه مشاهده گذار در رفاه 
عرصه اي كه خلاء آن به خوبي در اهداف و كاركردهاي نظام سلامت و به تبع 

. باشد  ميآن وظايف دانشگاه هاي علوم پزشكي نمايانگر است، معنويت 
لازمست در . پيشرفت واقعي در همه زمينه ها و مسائل استمعنويت، روح 

امور و وظايف دانشگاه هاي علوم پزشكي هر گونه پيشرفت با در نظر  كليه
گرفتن بعد مادي و معنوي انسان يعني رفاه مادي و تعالي روحي و معنوي 

از آنجائيكه از وظايف عمده اين دانشگاه ها، خلق . همزمان در نظر گرفته شود
چتر معنويت و باشد، اين وظايف بدون   ميو ارائه خدمت   ميمنابع انساني، عل

تعالي روحي، منجر به خروجي هاي صرفا مادي خواهد شد كه به نوبه خود تاثير 
مثبت و تاثيرگذار بر زندگي سالم آحاد مردم جامعه نخواهد داشت و موجب 

  . هدر رفت منابع خواهد شد
ايراني پيشرفت، دانشگاه علوم پزشكي، نظام  -الگوي اسلامي :هاى كليدى واژه

  سلامت
A‐10‐104‐2  

  

  (E) )ع(بصيرت ديني و دانش اندوزي در كلام حضرت علي
  

  اميري  ميمريم قائ ،زينب جهانيان
  

  بابل دانشگاه علوم پزشكي
z. jahanian@yahoo. com 

  
ي چراغ  بصيرت در اصطلاح، روشنايي و نور خاصي است كه در نتيجه: مقدمه

ي  امام مقدمه آيد و چراغ وحي و وحي و امامت در عمق جان انسان پديد مي
هدف از اين مطالعه بررسي بصيرت از . چراغ بصيرت در عمق وجود انسانند

در ارتباط با بصيرت و دانش ) عليه السلام(ديد گاه امير مومنان حضرت علي 
  . باشد  مياندوزي 

مطالعه اي مروري است كه به بررسي بصيرت در ،اين مطالعه: روش كار
رزشمند نهج البلاغه و غررالحكم از كتب ا)ع(فرمايشات حضرت علي 

  . پردازد  ميودررالكلم 
اگر از امام زمان : فرمايند  ميدر فرازي از نهج البلاغه ) ع(امام علي :  نتايج

برد و از رنج بيراهه رفتن   ميخود پيروي كنيد شما را به راه پيامبر خدا 
  ميعل. يدگرديد و بار سنگين دشواري ها را از دوش خود وا مينه  ميآسوده 

يابند بخاطر علمها   ميبرتري . كه سود ندارد همچون داروئي است كه اثر نكند
كسي كه بصيرت و بينايي ندارد دانش . و عقلهايشان نه براي مالها و نژادشان

شريف ترين . دانشمند ودانشجو هردو در پاداش و مزد شريكند. ندارد
يد بي خبر وكار بيهوده شرافت ها علم و دانش است اگر طالب رستگاري هست
  . را به يك سو افكنيد و پيوسته تلاش و كوشش كنيد

گيري از ابزار شناخت يكي از عواملي است كه انسان را به  بهره: نتيجه گيري
رساند، اگر جامعه دانشگاهي ما اين سخنان گهر بار را سرلوحه  بينش صحيح مي

كي پس از ديگري فتح دنيا را به آساني ي  ميخويش قرار دهند قله هاي عل
  . خواهند كرد

  بصيرت، دانش، بينش :هاى كليدى واژه
A-10-673-4 

  

مروري سيستماتيك بر سبك يادگيري دانشجويان دانشگاههاي 
  (E) )استان 14( علوم پزشكي كشور ايران 

  
  بهرام  پورفاضلي  ،علي  عباسي ،بيژن روزي طلب ،مهين روزي طلب

  
  دانشگاه علوم پزشكي ياسوج

@yahoo. comroozitm  



 

٢٢٧ 
 

  
كند كه به وسيله آنها افراد،  سبكهاي يادگيري به راههايي اشاره مي: مقدمه

آورند كه آنها را در مقابله با  مفاهيم، قوانين و اصولي را به وجود مي
بر اساس نظر ديويد كلب چهار سبك . كنند موقعيتهاي جديد هدايت مي

يادگيري مختلف بر اساس سبكهاي ترجيحي دريافت و پردازش اطلاعات هر 
  ميفرد به صورت واگرا، انطباق يابنده، همگرا، و جذب كننده نام گذاري 

   . شوند
مطالب اين مقاله با مروري بر مطالعات انجام گرفته در زمينه سبك  :روش كار

استان كشور ايران انجام  14دانشگاه علوم پزشكي در  يادگيري دانشجويان
  . گرفته است

نتايج مطالعه نشان داد كه درصد انواع سبك هاي يادگيري دانشجويان : نتايج
درصد،  6/30درصد، جذب كننده  48استان به ترتيب، همگرا  14در اين 

   . درصد بود7/8درصد و انطباق يابنده  7/12واگرا 
تواند مدرسان پزشكي را   ميبه سبك يادگيري دانشجويان توجه  :نتيجه گيري

سبك : كلمات كليدي . براي كمك به جنبه هاي مورد نياز فراگيران برانگيزد
  يادگيري، دانشجويان، ايران 

  سبك يادگيري، دانشجويان، ايران :هاى كليدى واژه
A-10-305-3 

  

بررسي موانع گزارش دهي خطاهاي پرستاري از ديدگاه 
پرستاران شاغل در بيمارستانهاي آموزشي بوشهر در سال 

1389 (E)  
  

  كامران ميرزايي ،، حكيمه واحدپرستآزاده عازميان
  

 - دانشگاه علوم پزشكي  -جنب بيمارستان سلمان فارسي  -بهمني  - بوشهر
  مركز توسعه و مطالعات آموزش علوم پزشكي،

aazemian@yahoo. com 
  

بسياري كه در تمام زمينه هاي پرشكي بدست آمده، با وجود پيشرفت : مقدمه
خطاهاي پزشكي هنوز بعنوان واقعيتي خطرناك و تهديد كننده حيات باقي مانده 

سالانه تعداد افرادي كه در ايالت متحده در اثر وقوع خطاهاي پزشكي، . است
جان خود را از دست ميدهند، از تعداد كساني كه در تصادفات اتومبيل جان 

مطالعه حاضر با هدف تعيين موانع گزارش : هدف. پارند، بيشتر استس  مي
  . دهي خطاهاي پرستاري از ديدگاه پرستاران طرح ريزي شد

تحليلي كليه كادر پرستاري بيمارستانهاي  –در پژوهش توصيفي  :روش كار
بصورت سرشماري مورد بررسي قرار ) نفر 276(آموزشي شهرستان بوشهر

طريق پرسشنامه دو قسمتي روا و پايا جمع آوري و از  داده هاي از. گرفتند
  . آناليز گرديد SPSSطريق نرم افزار 

%) 67(اهميت نداشتن اكثرواحدهاي پژوهش داراي مدرك كارشناسي : نتايج
مهمترين . مشغول به خدمت بودند%) 6/93(و بصورت شيفت در گردش

ز مديران تمرك: موانع گزارش دهي خطاكاري پرستاري به ترتيب شامل
و ترس %) 6/74(پرستاري بر شخص خطاكار بدون توجه به ساير عوامل موثر 

و كمترين مانع گزارش خطا اهميت نداشتن . %)3/74(از مسايل قانوني بود
تفاوت معني داري بين . اشاره نموده بودند%) 2/75(خطا از نظر پرستاران بود

خطاكاري پرستاري بخش محل خدمت و ترس از مسائل قانوني در گزارش 
  . وجود داشت
هر چند ارائه خدمات بهداشتي و درماني، با هدف غائي ارتقاء : نتيجه گيري

گردد و به نظر، با خطا پذيري و آسيب   ميسطح سلامت انسانها طراحي و پياده 
توان با بكارگيري مديريت موثر و   ميرساندن به انسانها ارتباطي ندارد ولي 

  پيامدهاي نامناسب عدم گزارش خطاها پيشگيري نمودآگاهي پرستاران از 
  پرستار، خطاهاي پرستاري، موانع گزارش دهي :هاى كليدى واژه

A-10-336-1 
  
  
  
  
  

تدوين و اجراي يك برنامه آموزشي در زمينه اصول صحيح 
نسخه نويسي بر اساس سنجش آگاهي و نظرات دانشجويان 

  (E) مامايي دانشكده پرستاري مامايي كاشان
  

  ناهيد  سرافراز  ،محبوبه  كفايي ،فاطمه  عباس زاده ،اعظم باقري
  

  كاشان جاده راوند دانشكده پرستاري مامايي
asambagheri@yahoo. com 

  
نسخه نويسي منطقي يعني به معناي تجويز مؤثرترين و سالم ترين : مقدمه  

باشد به خصوص در   ميدارو براي يك بيماري با توجه به ويژگيهاي بيمار 
  ميكارشناسان مامايي كه با گروههاي در معرض خطري مانند زنان باردار مواجه 

رسد در طي دوره تحصيل دانشجويان علوم پزشكي از   ميبه نظر . شوند
شوند و آموزش   ميآموزش كافي و منظم براي نسخه نويسي منطقي برخوردار ن

فارماكولوژي، تقسيم بندي  هاي موجود عمدتاً براساس آموزش اصول پايه
باشد و كمتر به جواب باليني دارو   ميداروها، عوارض و مسموميت با داروها 

شود عمدتاً براساس مباني   ميامتحاناتي هم كه گرفته . شود  ميپرداخته 
كه دانشجويان وارد فيلدهاي   ميتئوريك است نه آزمون مهارتها و معمولا هنگا

از آمادگي لازم براي نسخه نويسي صحيح و ارائه شوند   ميعرصه و باليني 
كليه نكات آموزشي لازم به بيمار برخوردار نبوده و گاه تداخلات دارويي و 

سپارند ضمن اين كه   ميارزيابي هاي لازم در حين درمان را به فراموشي 
خطاهاي متعددي در نسخ نوشته شده توسط آنان مشهود است لذا بعلت 

ر كارآموزي ها اين نقيصه مهم مرتفع نشده و دانشجو فرصت محدود در ساي
گردد لذا با توجه به اهميت نسخه نويسي صحيح به خصوص   ميفارغ التحصيل 

در دانشجويان مامايي پژوهشي با هدف بررسي آگاهي دانشجويان مامايي از 
اصول نسخه نويسي مبتني بر داروهاي مجاز و ارزيابي لزوم طراحي يك برنامه 

  . در اين زمينه انجام شد آموزشي
نفر از دانشجويان  50در اين طراحي ابتدا با يك مطالعه توصيفي : روش كار

كردند و همه   ميمامايي كه در سال سوم و چهارم دوره كارشناسي تحصيل 
ابزار مطالعه . واحدهاي پايه را گذرانده بودند به روش پواسون انتخاب شدند

ن آگاهي دانشجويان در زمينه اصول صحيح دو پرسشننامه بود كه يكي ميزا
( نسخه نويسي و ملاحظات مورد نياز هر دارو ي مجاز مامايي در موقع تجويز
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احتياطات، آموزشهاي مصرف ختم يا تعويض دارو تداخلات و اشتباهات در 
و ديگري نظر دانشجويان را در زمينه لزوم طراحي يك ) . . نسخه نويسي و

. نمود  ميبتني بر اهداف فوق الذكر بررسي برنامه درسي جداگانه م
و نظر سنجي از اساتيد تهيه شد و پايايي آن   ميپرسشنامه با توجه به متون عل

به روش اعتبار محتوي و روايي آن با تست ري تست روي دانشجويان سال 
درنهايت پرسشگري توسط دو تن از اساتيد . تاييد گرديد r =0 .87دوم و با 

ز دانشجويان به عمل آمد و پس از تهيه جدول داده ها و با گروه مامايي ا
در ادامه بر . داده ها تجزيه و نحليل گرديد Spssاستفاده از نرم افزار آماري 

اساس نتايج مطالعه يك كارگاه آموزشي دو روزه با اهداف تعيين شده در 
  . مطالعه فوق الذكر برنامه ريزي و اجرا شد

درصد از دانشجويان از اصول  8/70ن مطالعه آگاهي بر اساس نتايج اي: نتايج
درصد آنان از  6/62صحيح نسخه نويسي در سطح كم و خيلي كم بود و 

داروهاي مجاز مامايي و اشكال موجود آن در حد كم و بسيار كم آگاهي 
درصد از دانشجويان اطلاعات ضعيفي در مورد روش مصرف  9/95. داشتند

درصد از آنان تداخلات  5/95به آن داشتند و هر دارو و هشدارهاي مربوط 
درصد از دانشجويان  9/70آشنايي . دانستند  ميدارويي را بسيار كم و كم 

درصد از دانشجويان  9/95در مورد دستور نويسي داروها ضعيف بوده و 
نكات آموزشي و پرستاري در موقع تجويز هر دارو ب بيمار و ارزيابي و پايش 

نتايج اين مطالعه حاكي از آن بود كه . دانستند  مين را نبيمار در طول درما
درصد دانشجويان طراحي يك برنامه درسي جداگانه با سرفصل نسخه  100

نويسي در مامايي مبتني بر داروهاي مجاز را با اهداف آشنايي با اصول كلي 
نسخه نويسي صحيح، اشتباهات در نسخه نويسي، اشكال مختلف داروهاي 

يي با تداخلات دارويي مبتني بر داروهايي كه در بالين كاربرد دارند مجاز، آشنا
درصد از  8/91و نكات آموزشي لازم در موقع تجويز را ضروري دانستند و 

آنان گنجاندن نكات لازم براي دستور نويسي هر دارو و ارزيابي بيمار در طي 
پس از در نهايت نظر سنجي . درمان را در اهداف آموزشي لازم دانستند

اجراي آن ) درصد95(اجراي كارگاه آموزشي انجام شد و اكثريت دانشجويان 
را لازم و ضروري دانسته و ابتداي ترم ششم را بهترين زمان براي آن تعييين 

   . نمودند تا به سرفصل دروس مامايي اضافه و آموزش داده شود
ايي در سالهاي بر اساس نتايج اين مطالعه اكثريت دانشجويان مام: نتيجه گيري

آخر تحصيل مهارت و دانش خوبي در زمينه نسخه نويسي، تداخلات دارويي، 
ارايه آموزش و ارزيابي هاي لازم در طي تجويز داروهاي مجاز را ندارند و با 
توجه به اهميت اين نكات در درمان منطقي و كم هزينه تر بيماران پيشنهاد 

هارت هاي باليني در قالب كارورزي و شود مانند بسياري از علوم پايه كه م  مي
شود اين برنامه درسي به سرفصل دروس دانشگاهي   ميكارآموزي آموخته 

  . اضافه شود
  آموزش، طرح درس، نسخه نويسي، دارو، تجويز :هاى كليدى واژه

A-10-687-1 
 

تاثيرات آموزش اخلاق در تصميم گيري هاي اخلاقي در پرسنل 
  (E) بهداشت و درمان

  
عليرضا نيكبخت  ،سيد ميثم ابراهيمي ،مسعود نوروزي ،نوروزيسعيد 

  نصرآبادي 
  

  دانشگاه علوم پزشكي زنجان

saeednoroozi68@gmail. com 
  

تحقيقات آموزشي در باب تصميم گيري هاي اخلاقي در پرسنل : مقدمه
تحولات دنياي كنوني دربرگيرنده ويژگي . بهداشت و درمان بسيار كم است

نياز به رويكرد اخلاقي در حرفه هاي مختلف را ضرورتي هايي است كه 
هدف از اين مطالعه بررسي تاثيرات آموزش اخلاق در . انكارپذير كرده است

  باشد  ميتصميم گيري هاي اخلاقي در بهداشت و درمان 
طي يك مطالعه مروري مطالب مرتبط با موضوع با كليد واژه هايي : روش كار

تاكنون از منابع معتبر  2000ت و درمان از سال مثل آموزش، اخلاق، بهداش
جستجو و ,  PubMed ,Elsevier ,SID ,IranMedexمكتوب و اينترنتي نظير 

  . پس از بررسي هاي انجام شده نكات زير مطرح گرديد
كند كه افزايش سطح درك و واكنش پرسنل  به   ميمطالعات حاضر بيان : نتايج

تصميم گيري و سطح استدلال اخلاقي موضوعات اخلاقي و همچنين گسترش 
با آموزش اخلاق به پرسنل و به خصوص به آموزش   ميپرسنل رابطه مستقي

  . دهندكان و مربيان باليني دارد
تواند اطلاعات و   ميمرور مطالب و مقالات مروري در اين ضمينه : نتيجه گيري

با توجه به . دانش با ارزشي را در زمينه يافتن راهكار هاي مناسب فراهم كند
اينكه توان ناكافي پرسنل بهداشت و درمان در استدلال اخلاقي به ويژه در 

تواند منجر به تصميم گيري نامناسب و   ميهنگام مواجهه با معضلات اخلاقي 
شود تحقيقاتي در اين خصوص و   ميايجاد استرس در آنها شود، لذا پيشنهاد 
تن ساير مسائل مناسب براي برنامه به طور هماهنگ و گسترده و با در نظر گرف

  . ريزي هاي آتي موثر بر ارتقاء تصميم گيري هاي اخلاقي انجام شود
  آموزش، اخلاق، بهداشت و درمان :هاى كليدى واژه

A-10-151-2 
 

آگاهي پرسنل درماني بيمارستانهاي آموزشي شهر بوشهر از 
  (E) حقوق بيمار

  
  راضيه باقرزاده  ،سلمان  دهقان ،مريم چنانه ،ناديا پاكاري

  
  دانشكده پرستاري مامايي. بوشهر دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

nadiapakari@yahoo. com  
  

تواند منجر به حفظ كرامت   ميرعايت حقوق بيماران توسط كادر درماني : مقدمه
از طرف ديگر . انساني بيماران و همچنين افزايش رضايتمندي آنان گردد

آگاهي . حقوق  افزايش امنيت شغلي پرسنل درماني را در پي داردرعايت اين 
لذا پژوهش حاضر . باشد  مياز حقوق بيمار اولين قدم براي رعايت اين حقوق 

به منظور بررسي آگاهي پرسنل درماني بيمارستانهاي آموزشي شهر بوشهر از 
  . حقوق بيمار انجام گرديده است

  ميتحليلي و از نوع مقطعي - صيفيپژوهش حاضر يك مطالعه تو: روش كار
نفر از پرستاران و ماماهاي شاغل در  180واحدهاي پژوهش را . باشد

ابزار جمع آوري . دادند  ميبيمارستانهاي آموزشي شهر بوشهر تشكيل 
اطلاعات، پرسشنامه دو قسمتي بود كه قسمت اول اطلاعات دموگرافيك و 

پرسشنامه  180از . سنجيد  ميقسمت دوم آگاهي نسبت به حقوق بيمار را 
اطلاعات پس از جمع آوري با . پرسشنامه بازگردانده شد 160توزيع شده 
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و با استفاده از آزمونهاي آماري توصيفي تجزيه و  SPSSاستفاده از نرم افزار 
  . تحليل گرديد

ميانگين . سال بود 57/31±39/7ميانگين سني واحدهاي پژوهش : نتايج
از % 6/9و % 1/88، %2/2آگاهي در . بود 2/48±3/10نمره آگاهي 

تنها . واحدهاي پژوهش به ترتيب در حد خوب، متوسط و كم ارزيابي گرديد
از واحدهاي پژوهش در كارگاه يا سمينار آموزشي در ارتباط با حقوق % 3/19

افراد اعتقاد داشتند كه در بيمارستان محل % 43. بيمار شركت نموده بودند
اظهار داشتند در %  2/25. شود  ميحقوق بيمار رعايت كار آنها تا حدودي 

عنوان نمودند كه در % 4/24شود و   ميمحل كار آنها حقوق بيمار كاملاً رعايت 
بين سن و سابقه كار . شود  ميبيمارستان محل خدمت آنها حقوق بيمار رعايت ن

  )>05/0p(و نمره آگاهي از حقوق بيمار ارتباط آماري معني دار ديده نشد
  حقوق بيمار، پرسنل درماني، آگاهي :هاى كليدى واژه

A-10-878-1  
  

نگاهي از منظر دانشجويان علوم : دانشگاه و رشد اخلاقي
  (E) پزشكي
  

  اكرم ثناگو ،ليلا جويباري ،زهرا يساقي
  

  مركز توسعه مطالعات و آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گلستان
z. yasaghi@yahoo. com  

  
كند،   ميشود حسي كه خيلي زود تجلي   ميانسان با حس اخلاقي متولد : مقدمه

گيرد و با اجتماع تغذيه   ميشود، از معلمان الگو   مياين حس در خانواده ظاهر 
در حقيقت خانواده، مدرسه و اجتماع قواعد اخلاقي را كه بر اساس . شود  مي

دهند اما   ميآموزش  اصول عدالت و در نظر گرفتن حقوق ديگران قرار دارد،
كنند در اين مطالعه مورد   مياينكه دانشجويان خود براي رشد اخلاقي خود چه 

هدف از اين مطالعه تبيين رشد اخلاقي  از منظر  . گيرد  ميبررسي قرار 
  . دانشجويان علوم پزشكي است

در اين مطالعه كيفي از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان : روش كار
براي شركت در مصاحبه هاي نيمه ساختار انفرادي دعوت به  1389سالدر 

 15با استفاده از نمونه گيري مبتني بر هدف و اشباع طبقاتي . عمل آمد
گويم رشد اخلاقي   مييك سوال باز وقتي . دانشجو در مطالعه شركت كردند

، خط مصاحبه ها ضبط. مصاحبه ها تكرار شد  ميآيد در تما  ميچه به ذهن شما 
جهت رعايت . به خط دست نويس، و مطابق رويكرد تحليل محتوا آناليز شدند

حقوق شركت كنندگان، از آنان رضايت نامه شفاهي براي شركت در مطالعه و 
  . ضبط صدا گرفته شد

تلاش براي رسيدن به كمال اخلاقي مضمون اصلي استخراج شده از اين : نتايج
يط آموزشي در اثر تعامل با سايرين و دانشجويان در مح. باشد  ميمطالعه 

برند و در جهت رشد   ميدريافت بازخورد پي به نياز خود براي رشد اخلاقي 
آنان مستمرا رفتار خود را در منصه ارزيابي قرار . كنند  مياخلاقي خود تلاش 

الگوگيري . دادند و سعي در بر رفع، اصلاح و يا ايجاد رفتار حسنه داشتند  مي
شركت . و همتايان كلاسي راهي براي رشد اخلاقي بوده استاز استاد 

كنندگان اظهار داشتند حضور در محيط دانشگاهي در توسعه اخلاقي به دليل 
زندگي دانشجويي، استقلال و از خودمحوري دور شدن، ديگران را در نظرگفتن 

  موثر بوده و ديدگاه آن ها را به زندگي تغيير داده است

جه به اهميت نقش معلمان و همتايان و به طور كلي جو با تو: نتيجه گيري
اخلاقي دانشگاه ها در رشد و توسعه اخلاقي دانشجويان، سالم و غني نگه 

نكته جالب . باشد  ميداشتن چنين محيط آموزشي از اهميت خاص برخوردار 
توجه در مقايسه اخلاق مذهبي با ساير مكاتب آن است كه از نظر اسلام حد و 

. اي تكامل اخلاقي و سن مشخص براي كمال اخلاقي تعيين نشده استمرزي بر
تواند از نظر اخلاقي و براي رسيدن به اخلاق مطلق   ميانسان در تمام عمر خود 

برخي در سنين پايين تر و برخي در سنين بالاتر به رشد اخلاقي . رشد كند
  . رسند  ميمطلق 
  زشكي، دانشگاهرشد اخلاقي، دانشجو علوم پ :هاى كليدى واژه

A-10-817-2  
 

  (E) مسائل اخلاقي در داروسازي
  

پريا  حبيب  ،نعيمه  مجيدي ،تلكا    حاجي سالم ،پريا عطايي ،محمد سدوزيان
  نيكو سراجي  ،اللهي

  دانشگاه علوم پزشكي تبريز،
habibollahi. p@gmail. com 

داروساز به عنوان بخشي از سيستم درماني كشور با چالش هاي   :مقدمه
شود كه اكثر   مياين مطلب در شرايطي مطرح . اخلاقي فراواني درگير است

توان   مي. پزشكان و اقل داروسازان از آن بي اطلاع يا به آن بي علاقه هستند
وده و گفت كه يك داروساز بايستي نسبت به مسائل اخلاقي بي شماري آگاه ب

توان به عنوان نمونه هايي از آنها به نحوه ي   ميبه آنها جامع عمل بپوشاند كه 
در اين بحث نه چندان . و بيماران محترم اشاره نمود  ميتعامل با پزشكان گرا

قصد جمعي از دانشجويان داروسازي اين است كه دغدغه هاي يك  ،طولاني
دانشجو براي آگاهي از بحث هاي مختلف اخلاق را بيان كنند و در صورت امكان 
منابع مورد استفاده و منابعي كه بايستي استفاده شوند را مورد ارزيابي قرار 

ر اين است سعي ب. دهند و نقاط مثبت و منفي هر يك را مورد بحث قرار دهند
اخلاق در داروسازي )  1 :تا طي اين پانل مسائل ذيل مورد بررسي قرار گيرند

آيا منابع معتبري در زمينه اخلاق در )  2شود ؟   ميشامل چه مباحثي 
داروسازان در نحوه ي تعامل با پزشكان و بيماران )  3داروسازي وجود دارد ؟ 

حد اخلاق تدريس شده در كلاس با آيا وا)  4چه مسائلي را بايد رعايت كنند ؟ 
  مسائل اخلاقي حرفه اي براي داروسازان همخواني دارد ؟

  بيمار ،پزشك ،داروسازي ،اخلاق :هاى كليدى واژه
A-10-1056-1  

  

بررسي مقاسه اي ميزان رضايتمندي دانشجويان رشته هاي 
كارشناسي در استفاده از كتاب و جزوه در واحد درسي 

  (E) فارماكولوژي
  شادي سرهرودي 

sarahroodi@yahoo. com 

  
اصول صحيح تدريس در سراسر دنيا بر پايه معرفي كتب مرجع و :مقدمه

استفاده از آنها در امتحانات جامع و پايان ترم است، ولي در كشور ما ايران 
رويكرد غالب در تمام دانشگاهها بر اساس جزوه نويسي از صحبتهاي اساتيد و 

آنهاست كه قطعا به معناي از دست رفتن پاره اي از مطالب تهيه پرسش از 
به علاوه تازه هاي روز نيز تنها به شرطي مورد توجه قرار ميگيرند كه . است



 

٢٣٠ 
 

گذشته از اين حضور ذهن و شراط روحي و جسم . استاد به آنها اشاره كند
ت اين در حاليس. استاد در نوع و كيفيت جزوه هر جلسه تاثير گذار خواهد بود

كه در صورت استفاده از كتاب اين مشكلات به حداقل رسيده و دانشجو با 
متدهاي استفاده از منابع آشناتر ميگردد و تنها در موارد تازه هايي كه هنوز 

لذا در اين . وارد كتب نشده دانشجو نياز به استفاده از جزوه خواهد داشت
دانشجويان نيز مورد  پژوهش ما بر آن شديم كه اين دو روش را از منظر تفكر

براي اجرا از كتاب فارماكولوژي مصور ليپينكات ترجمه . بررسي قرار دهيم
آنتي بيوتيكها و  ،دكتر شادي سرهرودي در مباحث فارماكولوژي اعصاب مركزي

خون، و از جزوه گفته شده سر كلاس در مباحث فارماكولوژي سيستم اتونوم 
استفاده شد و در سپس در پايان دوره با  ) سيستم كولينرژيك و آدرنرژيك(

گرفته شده با هر روش و ميزان رضايتمندي از هريك از   مينظر سنجي بار عل
 14دانشجوي رشته اتاق عمل و  17تعداد . متدها مورد مقايسه قرار گرفت

% 7. 85در  اين ميان . دانشجوي رشته هوشبري مورد سنجش قرار گرفتند
از دانشجويان رشته كارشناسي % 3. 82از دانشجويان كارشناسي هوشبري و 

از اتاق عملي ها و % 82. 58. اتاق عمل با تدريس بر پايه كتاب موافق بودند
تر و جامعتر بودن كتاب دانستنه بودند از هوشبريها علت را كامل% 28. 64

از % 76. 11. را عنوان نموده بودند. . . وبقيه فاكتورهايي از قبيل تمركز و
از دانشجويان هوشبري هر دو منبع را در كنار % 1. 7دانشجويان اتاق عمل و 
از هوشبريها نيز هر % 1. 7از اتاق عمليها و % 88. 5هم ترجيح ميداداند و 

در پايان . حجم ترجيح داده بودند  ميعلت سهولت در مطالعه و كجزوه را به 
. برتري قابل توجه و چند برابري متد استفاده از كتاب كه از ديدگاه دانشج

  . پويان نيز به اثبات رسيد
  كتاب مرجع، جزوه، امتحان، رضايتمندي :هاى كليدى واژه

A-10-41-1  
  

خصوص  نظرات استادان دانشكده دندانپزشكي تبريز در
  (E)1389در سال   ميتلاش براي دستيابي به مرجعيت عل

محمد علي  ،محمدتقي خداياري ،ولي عليزاده ،عليرضا زادگان ،حبيب االله  قمي
  همتي 

تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز مطالعات و توسعه 
  آموزش علوم پزشكي

habibollahghomi6@gmail. com 

  
در دانشگاههاي علوم پزشكي مستلزم   ميدستيابي به مرجعيت عل: مقدمه

هدف دراين مطالعه عوامل . ارتقاي كيفيت آموزش در سطح دانشگاهها است
و روابط ميان اين عوامل از نظر اعضاي   ميموثر بر دستيابي به مرجعيت عل

 . دانشكده دندانپزشكي تبريز مورد بررسي قرار گرفته است  ميهيئت عل

آوري  باشد، جمع به روش توصيفي تحليلي و از نوع پيمايشي مي :كارروش 
پرسشنامه بصورت تصادفي ساده و حضوري در بين 34اطلاعات از طريق 

 20انجام گرفته،كه به تعداد 89 -90استادان اين دانشكده در سالتحصيلي 
و روش ليكرت و SPSSها با برنامه  پرسشنامه تكميل و برگردانده شد، داده

پايائي مطالعه براساس آزمون آلفاي . بستگي كندال تجزيه و تحليل شدندهم
  . باشد مي 722. 0كرونباخ 
بندي آنها به شرح زير از مقياس  نتايج با ميانگين امتيازات و اولويت :نتايج

و   ميتقويت نظام ارتباطي دانشگاه با محافل عل -1:چهار بدست آمدند
دستيابي به  -2، 75. 3يه انتقادپذيري دانشگاههاي برتردنيا،و تقويت روح

تصحيح  - 3، 60. 3علوم و فنون نوين، و ارائه راهكارهاي اجرايي توليد علم
گسترش پژوهش در عرصه  - 4، 55. 3نظام توزيع اعتبارات پژوهشي

تخصصي،افزايش انتشارات -گسترش خدمات علمي ،كاربردي و توسعه اي
ايجاد نشاط  -5، 50. 3قشر جوان  علمي، توسعه اعتمادبه نفس،و استفاده از

   40. 3ارتقاي سرمايه انساني - 6، 45. 3  ميعل
با عنايت به بالا بودن ضريب همبستگي بين تقويت نظام ارتباطي  :نتيجه گيري

و معني دار بودن آن ) 707. 0(دانشگاه و دستيابي به علوم و فنون نوين 
قدر ارتباط دانشگاه با به اين نتيجه ميرسيم هر ) 002. 0=سطح معني داري(

دانشگاههاي برتر بيشتر باشد دستيابي به علم و دانش پيشرفته سريعتر 
  . خواهد بود

  دستيابي ،استادان، مرجعيت علمي :هاى كليدى واژه
A-10-86-2  

  

از ديدگاه دانشجويان   مياعضاء هيأت عل  ميميزان تسلط عل
  (E) هوشبري

  
    ميقاسم  كري ،طاهره خزاعي ،محمدرضا  حاجي آبادي

  سازمان مركزي داشنگاه علوم پزشكي، -خيابان غفاري -بيرجند
hhagiabadi43@yahoo. com, 

اساتيد به محتوي   ميهدف از اين پژوهش بررسي ميزان تسلط عل :مقدمه
و محتواي درس براي   ميتسلط عل. باشد  ميدرسي از ديدگاه دانشجويان 

شود و در اعتبار بخشي استاد   ميوب دانشجويان مهمترين معيار و عامل محس
نقش بسزايي دارد لذا دانشجويان به عنوان مشتريان اساتيد، ديدگاه و نظر 

در نتيجه، پژوهشي به . آنان نقش بسزايي در تعالي و ارتقاء اساتيد دارد
ديدگاه دانشجويان هوشبري از ميزان نظرات تسلط اعضاء   ميعنوان بررسي عل

  . دانشگاه علوم پزشكي بيرجند انجام گرفتدر   ميهيأت عل
تحليلي بوده كه بر روي كليه  –اين مطالعه از نوع توصيفي   :روش كار  

ابزار . انجام گرفت 89دانشجويان هوشبري دانشكده پيراپزشكي در سال 
جمع آوري اطلاعات پرسش نامه اي بود كه براساس معيارهاي ارزشيابي 

تأييد شده بود،   ميروايي آن توسط اعضاء هيأت علاساتيد تنظيم گرديده و 
پرسشنامه ها در اختيار دانشجويان قرار گرفته و اطلاعات آن با نرم افزار 

SPSS تجزيه و تحليل گرديد .  
نفر مرد بودند نتايج  13نفر زن و  33نفر كه  46تعداد دانشجويان   :نتايج  

بر محتواي   مياء هيأت علاعض  مياز دانشجويان تسلط عل% 78نشان داد كه 
را   ميميزان تسلط عل% 9را متوسط و   ميتسلط عل% 13درسي را خوب و 

نفر بود كه بين ديدگاه  46تعداد افراد شركت كننده . ضعيف توصيف كردند
ارتباط معني ) پيوسته، ناپيوسته(دانشجويان با جنس، سن و مقطع تحصيلي 

  . داري وجود نداشت
اساتيد را خوب   ميايي كه از ديدگاه دانشجويان تسلط علاز آنج :نتيجه گيري 

. را متوسط و ضعيف توصيف نمودند  ميتسلط عل  ميتوصيف كردند و درصد ك
خود توجه   ميبراي بالا بردن جايگاه عل  ميلذا شايسته است اعضاء هيأت عل

زيادي به افزايش تسلط خويش به محتوي درس آموزشي خود بنمايند و از 
و نظارت و كنترل بر آنچه كه توسط   مياي مفيد براي بالا بردن سطح علراهكاره

شود داشته باشند و در جهت بالا بردن   ميتدريس   مياعضاء محترم هيأت عل
  . خود گامهاي مؤثر بردارند  ميسطح عل
  تسلط علمي،  اعضاء هيأت علمي، دانشجويان هوشبري :هاى كليدى واژه



 

٢٣١ 
 

A-10-544-1  
  

حاصل از نيازسنجي از كليه گروههاي آموزشي گزارش نتايج 
دانشگاه علوم پزشكي اروميه در خصوص روش هاي نوين 

  (E) ارزشيابي دانشجو
  

 ،سيامك عقلمند ،پيمان ميكائيلي ،سيد جواد موسوي واعظي ،ابوالفتح لامعي
  سليمان احمدي 

  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اروميه، 
peyman_mikaili@yahoo. com 

طرح ريزي و بكارگيري روشهاي درست اندازه گيري و سنجش صلاحيت : مقدمه
  ميدانشجويان رشته هاي مختلف علوم پزشكي، گا  ميو مهارت هاي باليني و عل

اساسي و مهم در توسعه ي آموزش پزشكي و به تبع آن، توسعه ي سلامت 
پزشكي اروميه  در اين مطالعه مركز مطالعات دانشگاه علوم: هدف. جامعه است

با هدف بكارگيري روشهاي نوين ارزيابي دانشجويان رشته هاي مختلف علوم 
پزشكي، در گام نخست اقدام به نظر سنجي و نيازسنجي در خصوص روشهاي 

  . ارزيابي مذكور نمود
در اين بررسي مركز مطالعات دانشگاه با مشاوره از اساتيد صاحب : روش كار 

گانه ي نوين ارزشيابي دانشجويان در كنار  13نظر فهرستي از روشهاي 
روشهاي معمول قبلي را تهيه و در سه بخش از طريق مديران گروهها از تك 

روش جديد و  12دانشگاه خواسته شد تا در خصوص   ميتك اعضاي هيئت عل
كدام روشها در گروه مربوطه ) 1(معمول ارزشيابي دانشجويان اعلام دارند كه 

در خصوص كدام روش ) 2(شود،   مييان بكارگرفته در ارزيابي دانشجو
اعضاي گروه مربوطه احساس نياز براي دريافت مشاوره و برگزاري كارگاه 

در خصوص كدام روش يا روش ها گروه يا ) 3(نمايند، و بالاخره   ميآموزشي 
كليه ي بازخوردهاي دريافتي از . اعضاي آن آمادگي ارائه ي كارگاه را دارند

  . از جمع بندي مورد سنجش قرار گرفت گروهها پس
در پايان بررسي نتايج مربوط به هر يك از روشهاي ارزيابي دانشجويان  :نتايج 

 Oral Examination )OE( ,Long Essay Question )LEQ( ,Shortشامل 
Essay Question )SEQ( ,Multiple Choice question )MCQs( ,Extended 

Matching Items )EMI( ,Objective Structured Clinical Examination 
)OSCE( ,Long Case )LC( ,Short Case )SC( ,Mini Clinical Exercise 
)mini-CEX( ,Direct Observation of Procedural Skills )DOPS( ,360 -

Degree Evaluation )360DE( ,Portfolio )Pf( ,Log Book )LB ( مورد
لبي از نظر ميزان آگاهي گروهها به تفكيك تحليل قرار گرفت و نتايج جا

دانشكده ها و ميزان مشاركت آنها در اين نيازسنجي و ميزان بكارگيري اين 
روشها در هر يك از گروهها دسته بندي و در جداول جداگانه با نمودارهاي 

  . مربوطه تهيه گرديد
هاي يكي از اركان برنامه ريزي توسعه ي آموزش در دانشگاه: نتيجه گيري 

علوم پزشكي ارزيابي پويا و سنجش وضعيت موجود و نيازهاي واقعي در 
در اين بررسي اگرچه در . گروههاي مختلف كليه ي گروههاي آموزشي است

مركز مطالعات دانشگاه بسته ي آموزشي جامعي از معرفي و اصول عملي 
ل بكارگيري روشهاي مذكور فوق به قلم اساتيد فن تدوين گرديده با اين حا

انجام اين نيازسنجي لزوم اجراي اين برنامه ها در سطح دانشگاه و گروههاي 

نتايج و تحليل هاي حاصل از جمع بندي اين پژوهش . آموزشي را تاييد نمود
  . باشد  ميقابل ارائه 

نيازسنجي گروههاي باليني، روشهاي ارزيابي دانشجويان،  :هاى كليدى واژه
  پزشكي اروميهكارآمدي باليني، دانشگاه علوم 

A-10-334-3 
  
  
  

استفاده از فيلترهاي تبديل واجها و صداها در مقايسه ي زبان 
در ) Etymology(فارسي و انگليسي مبتني بر ريشه شناسي 

  (E) آموزش زبان تخصصي به دانشجويان علوم پزشكي
  جلال شايق  ،شيوا روشن ميلاني ،پيمان ميكائيلي

  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اروميه، 
peyman_mikaili@yahoo. com 

  
زبان فارسي و زبان انگليسي از نظر تاريخي در نهايت با هم همريشه  :مقدمه

اين بدان معني . شوند  ميبوده و هر دو جزو زبانهاي هند و اروپايي محسوب 
كه بعدها ايرانيان و   ميسال پيش قو 7000تا  5000است كه حداقل در 

ساكنان جزيره ي انگليس وارث زبان آنان شده اند، به يك زبان واحد سخن 
توان علي رغم نشستن غبار اين زمان بسي طولاني،   ميپس . گفتند  مي

بسياري از كلمات و اصطلاحات را كه اتفاقاً شمار زيادي از ترمينولوژي پزشكي 
ات و رعايت اصولي تعريف شده، يك كلمه تغيير  ميشوند، با ك  ميرا نيز شامل 

. ي انگليسي يا پزشكي را عيناً به واژه ي خواهري آن در فارسي تبديل نمود
بدين منظور كافي است كلمات اين دو زبان را به اصطلاح از يكسري فيلتر 

استفاده از . نامند  ميگذراند كه اين ها را فيلترهاي تبديل واج يا صدا 
ده ي زبان شناسي مقايسه اي در تدريس زبان تخصصي و فيلترهاي شناخته ش

ترمينولوژي پزشكي به دانشجويان علوم پايه پزشكي، به اين ترتيب كه 
) به تعبير خود دانشجويان بطور جادويي(دانشجو خود با آشنايي با اين روش 

  . كلمات انگليسي و پزشكي را عيناً به مشابه فارسي آن تبديل نمايند
اين منظور كتب جديد و قديم در زمينه ي ريشه شناسي زبانهاي به : روش كار

. هند و اروپايي مورد بررسي قرار گرفتند و فهرستي از فيلترها تهيه شدند
در . سپس اين فيلترها بر روي اصطلاحات انگليسي و پزشكي بررسي شدند

فيلتر تبديل س [مثلاً . اين ميان برخي فيلترهاي ابداعي نيز شناسايي شدند
در » هـ«معادل ) مانند فارسي(در زبانهاي هند و اروپايي » س«صداي ] به هـ

لذا كلماتي . يا واژگان با تكامل جديد است) مثل انگليسي(زبانهاي جديدتر 
كه در » سند«مثلاً رود . عيناً اشتقاق مشترك دارند) Sall)onو  Hallچون 

لذا كلمات . ندهست  ميجاري است، دو صورت يك كلمه ي واحد قدي» هند«
ريشه ي ) انگليسي( sevenو ) لاتيني(، سپتا )يوناني(، هپتا )فارسي(» هفت«

در تمرينات از دانشجويان . شود  ميمشتركشان براي دانشجو روشن تر 
را به فارسي حدس  Misterيا  Masterشود معادل فارسي كلمات   ميخواسته 

را در انگليسي ) وان دستاستخ(» زند«، و يا برعكس معادل )مهتر(بزنند 
اين مطالب در درسنامه اي كه تهيه شد در اختيار . )hand(حدس بزنند 

دانشجويان قرار گرفت و سعي شد موارد فوق اكثر كلمات مهم پزشكي را در 
آزمون كوتاه  11سپس در طول ترم اين روش تدريس شده و در . بربگيرند

روش بر روي دانشجويان پزشكي  كلاسي و آزمون نهايي پايان ترم، كارايي اين
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مورد پايش و ارزشيابي نهايي قرار ) 2(در درس زبان تخصصي  85ورودي 
در پايان نتايج اين كلاس با نتايج روش تدريس عادي زبان تخصصي . گرفت

كه اين روش پياده نشده بود، مقايسه ) توسط همان مدرس( 86ورودي مهر 
در ابتداي ثلث ابتدايي، ميانه ي ثلث (در كنار اين آزمونها سه بار . گرديد

پرسشنامه هاي نظر سنجي توسط ) مياني و پايان ثلث انتهايي نيمسال تحصيلي
سري فيلتر تبديل صداها كه به  12از : يافته ها. دانشجويان پر گرديد

دانشجويان آموخته شد، مشخص گرديد كه بطور معناداري ميانگين كل پاسخ 
واژگاني كه به اين روش آموخته شده بودند، در  دهي به سئوالات مربوط به

، تفاوت معني دار از )با و بدون روش فيلتر تبديل صداها(دو كلاس مذكور 
  نظر آماري داشت 

آموزش پزشكي، زبان تخصصي پزشكي، روش تدريس،  :هاى كليدى واژه
  كاربرد ريشه شناسي، تبديل صداها

A-10-334-6 
  

  (E) راههاي تقويت تفكر انتقادي
  بيژن محمدي  ،مهين روزي طلب ،علي  عباسي

  دانشگاه علوم پزشكي ياسوج، 
افزايش و بهبود مهارتهاي تفكر انتقادي دانشجويان يكي از ابعاد مورد  :مقدمه

در اين راستا پژوهشگران بسياري . يادگيري است - توجه در فرايند آموزش
  . سعي در روشن نمودن ابعاد مختلف پرورش تفكر نموده اند

مطالب اين مقاله با بررسي و مطالعه پژوهشهاي انجام شده در  :روش كار 
در . ايران در زمينه تفكر انتقادي و روشهاي تقويت ان گرداوري شده است
تفكر . اصل مقالات نتايج اين تحقيقات مورد بررسي قرار خواهد گرفت

پژوهشها باز انتقادي محور بسياري از مطالعات بوده است و در بسياري از 
انديشي بعد از كار به عنوان يك راهبرد موثر در تقويت تفكر تشخيص داده 

نتايج مطالعات در زمينه تاثير آموزش بر تفكر انتقادي متفاوت . شده است
است به طوري كه در برخي مطالعات تاثير آموزش بر عملكرد تفكر انتقادي 

لعه معطري و همكاران در به عنوان مثال مطا. مورد تاييد قرار گرفته است
تبريز حاكي از اثربخشي برنامه بازانديشي بر بعد شناختي تفكر انتقادي بوده 

محققان در اين پژوهش نشان دادند كه توانايي تفكر انتقادي از جمله . است
ارزشيابي و استدلال استقرايي دانشجويان و نيز تمايلات آنها در نتيجه برنامه 

  . يابد  ميآموزشي بهبود 
اغلب مطالعات در ايران نشان داده اند كه راهبردهاي موثر در  :نتيجه گيري 

شود و نظام   ميبهبود مهارتهاي تفكر انتقادي به طور معمول به كار گرفته ن
  . سنتي اموزش براي تحقق اين هدف نيازمند تحول و بازنگري است

  اييتفكر انتقادي، باز انديشي، استدلال استقر :هاى كليدى واژه
A-10-305-4 

  

تعيين اثربخشي طرح استاد مشاور در دانشگاه علوم پزشكي 
  (E) شيراز

  
ليلا  ،زهره اسماعيل زاده ،جواد كجوري ،مهدي ثاقب ،مرجان  انوار ،ريتا  رضايي

  زهرا صفاري  ،رئيس نژاديان
  دانشگاه علوم پزشكي 

  

در دهه هاي اخير ارزشيابي فعاليت هاي جاري در مؤسسات آموزش     :مقدمه
عالي بعنوان يكي از معيارهاي مهم در تعيين كيفيت عملكرد سازمان جاي 

  ميگرفته است، لذا هرگونه مطالعه مرتبط با پيشرفت تحصيلي دانشجويان 
 براي رشد و ارتقاء كيفيت مؤسسات آموزشي بالاخص دانشگاه ها  ميتواند گا

تواند جايگاه   ميبديهي است در اين ميان طرح استاد مشاور . به حساب آيد
اهميت مشاوره و ارزشيابي برنامه هاي  . را به خود اختصاص دهد  ميمه

مشاوره در بررسي هاي اخير بسيار مورد تأكيد قرار گرفته و نشان داده كه 
ارزشيابي  از مؤسسات دانشگاهي اثربخشي اساتيد مشاور را مورد% 29فقط 

ارزشيابي اثربخشي اساتيد مشاور نشان دهنده اهميت . دهند  ميقرار 
افراد كاري براي . مشاوره بعنوان يك مسئوليت حرفه اي براي اساتيد است

  ميدهند كه مورد ارزشيابي قرار   ميافراد كاري را بيشتر انجام . اساتيد است
ارتقاء يافته و آنچه مورد  شود،  ميآنچه كه اندازه گيري و ارزشيابي . گيرد

بعلاوه محتوايي كه در يك . گيرد سير نزولي خواهد داشت  ميارزشيابي قرار ن
شود نه تنها براي اندازه گيري واقعيت آنچه كه   ميابزار ارزشيابي گنجانده 

توان نشان دهنده رفتار مطلوب بوده و محرك يا   ميبلكه . باشد  ميهست 
هدف  . )آنچه كه بايد باشد(تارهاي حرفه اي ايده آل اي براي بهبود رف انگيزه

كلي از انجام اين مطالعه ارائه چهارچوبي براي مديريت برنامه هاي طرح استاد 
مشاور در سطح دانشگاه بر مبناي تحليل عملكرد به تفكيك دانشكده ها بوده 

  . است
زي نشده اين مطالعه صرفاً با هدف ارزشيابي اثربخشي برنامه ري    :روش كار

 Focus( لذا روش كار بصورت كيفي . است بلكه مبتني بر فرآيند بوده است
Group خود ارزيابي و (  ميو ك) با مسئولين اساتيد مشاور در دانشكده ها

روايي پرسشنامه ها به صورت  . بود) نظرسنجي از دانشجويان و اساتيد
امه ها با روش پايايي پرسشن. محتوايي با نظر سه صاحب نظر تعيين گرديد

  . )دانشجو توزيع گرديد 20پرسشنامه ها بين (. آلفاي كرونباخ معين شد
كليه دانشجويان و اساتيد دانشكده هاي تابعه دانشگاه در اين    :نتيجه گيري

نتايج نظرسنجي از اساتيد مؤيد اين نكته بود كه . مطالعه شركت نمودند
مشاوره دانشجويي راهكاري مثبت در ايجاد ارتباط مؤثر بين استاد و دانشجو 
است كه امكان درك عميق تر دانشجو و تعامل بيشتر استاد و دانشجو را 

آنچه كه در اين ميان بعنوان يك ضعف از نظر اساتيد و  . كند  ميفراهم 
ارش شده، اجباري بودن مشاوره است كه به دليل عدم تمايل دانشجويان گز

بعضي از دانشجويان باعث ايجاد احساس ناخوشايند در اساتيد شده و از 
  . كاهد  مياهميت و اثربخشي جلسات مشاوره 

  اثربخشي،استادمشاور :هاى كليدى واژه
A-10-402-3 

  

 ديدگاه دانشجويان: در ايران  مياحياي رويكرد مرجعيت عل
  (E) تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم پزشكي گلستان

  
  اكرم  ثناگو  ،ليلا  جويباري ،ميترا حكمت افشار

  
  دانشكده پرستاري و مامايي  بويه گرگان 

m. hekmatafshar@yahoo. com 

  
ايران نيازمند نسلي است كه   ميتحقق چشم انداز مرجعيت عل :مقدمه
دانشجويان تحصيلات تكميلي . امروز باشنددار حفظ آن در دنياي رقابتي  عهده
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ضروري . به عنوان نخبگان امروز و نسل جوان در اين راه رسالت بزرگي دارند
است تا تعريف جديدي از مهره ها و عناصر موجود در جامعه فكري نخبگان 
ارائه شود تا تحول مثبتي پديد آيد زيرا كمبود توليد انديشه بيش از آنكه 

دگي در تكنولوژي و سخت افزارهاي تمدني باشد، به مسائل ناشي از عقب مان
بنابراين، اولويت با حركت و جنبشي است . فكري و نظريه پردازي مربوط است

. كه در بخش نرم افزاري و انديشه سازي رخ دهد تا تحول مثبتي ايجاد شود
هدف از اين مطالعه تبيين ديدگاه دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم 

  ميدر كشور   ميپزشكي گلستان در مورد  دستيابي به مرجعيت و حاكميت عل
  . باشد

دانشجوي دختر و پسر تحصيلات  15در اين پژوهش كيفي با : روش كار 
كه در محيط آموزشي مشغول ) 1389(تكميلي دانشگاه علوم پزشكي گلستان 

صاحبه ها با تمام م. به تحصيل بودند، مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل آمد
  ميدر ايران چه به ذهن شما   ميگويم مرجعيت عل  مييك سوال باز وقتي 

كليه مصاحبه ها، . ادامه مصاحبه با سوالات كاوشي بوده است. آيدشروع شد
ملاك اتمام نمونه . ضبط، دست نويس و مطابق روش تحليل محتواآناليز شدند

  . داده ها بوده است  ميگيري اشباع مفهو
از آناليز داده ها سه مضمون اصلي و مضامين فرعي متعددي استخراج : نتايج 

را زدنمضموني است كه بيانگر معناي مفهوم مرجعيت   ميحرف آخر عل. شد
استناد دادن، ارجاع . از ديد مشاركت كنندگان در اين مطالعه است  ميعل

كشور در از نظر آنان، . باشد  ميدادن، كرسي داشتن در علم از مضامين فرعي 
شاهد اين . باشد  مي  ميدر مرحله وابستگي عل  ميحال حاضر از نظر مرجعيت عل

مدعا نيز نياز به استفاده از مطالب ترجمه شده و انتظار براي دستاوردهاي 
سازي علم مضمون كليدي ديگري بود كه ظهور   ميبو. خارج از كشور است  ميعل

برگرفته شده از ديگران براي ما   مياز نظر مشاركت كنندگان مفاهيم عل. يافت
قابل . قابل اجرا نيست و با فرهنگ و اعتقادات بيماران ما مطابقت ندارد

حصول بودنمضموني است كه باور شركت كنندگان را در خصوص امكان دست 
در گذشته   ميداشتن سوابق مرجعيت عل. داند  مي  مييابي به مرجعيت عل

  ميدر دانشگاهيان و دانشجويان   ميد علايران و همچنين داشتن روحيه جها
  . تواند باعث احياي اين رويكرد شود

مضامين برگرفته شده از اين مطالعه طيفي از ديدگاه هاي : نتيجه گيري
در يك سر طيف عدم مرجعيت . دهد  ميدانشجويان تحصيلات تكميلي را نشان 

همانطور كه . رددر كشور و در انتهاي آن قابل دستيابي بودن قرار دا  ميعل
ايران در زماني در مقاطع مختلف تاريخي در مباحث دهد   ميمطالعات نشان 

و دانشمندان ما در گذشته از اين شد   ميمختلف به عنوان مرجع شناخته 
. بابت مورد توجه بودند و احياي اين وضعيت و احياي اين رويكرد شدني است

با اميد بايستي دنبال   ميلهمانگونه مقام معظم رهبري فرمودند مرجعيت ع
يقيناً روزي خواهد رسيد كه شما . شاءاللَّه به نتايجي خواهد رسيد شود و ان

هاي ايران و دانشمندان ايران چيز دور  يافتن دانشگاه  ميببينيد مرجعيت عل
ها يقيناً اين را  شما جوان. از دسترسي نيست؛ خيلي نزديك به شماست

نويس سند راهبردي  پيشتواند به   ميطالعه داده هاي اين م. خواهيد ديد
  . كمك نمايدرسيدن به مرجعيت علمي ايران 

سازي علم،   ميمرجعيت علمي، دانشجويان علوم پزشكي، بو :هاى كليدى واژه
  جهاد علمي

A-10-315-2 
 

  (E) همراه با آموزش پزشكي  ميتربيت عل

  
فاطمه   ،مرتضي  قوجازاده ،همايون  صادقي ، ميمصطفي كاظ ،عبدالحسن كاظمي

  صديقه  عرفاني  ،صادقي غياثي
  

  دانشكده پزشكي تبريز دانشگاه علوم پزشكي تبريز
KAZEMI1338@GMAIL. COM 

  
با ياددهي الگوي نگرش و تفكر علمي، به ثمر   ميتلفيق آموزش رس: مقدمه

انجامد ولي صرف يادگيري مطالب تخصصي پزشكي و عمل مقلدانه به   مي  ميعل
شناسايي ماهيت و هويت علم پزشكي، . منجر نخواهد شد  ميآنها به تربيت عل

حوزه هاي همپوشان پزشكي با شاخه هاي غير پزشكي علم و معرفت بشري، 
تسلط بر تاريخ علم پزشكي، تحولات تعيين كننده مسير علم پزشكي، فلسفه 
ه پزشكي، ماهيت رابطه پزشك و بيمار، افراد شاخص علم پزشكي و رشت

شاخص، بنگاههاي انتشاراتي، مجلات   ميتخصصي مربوط به خود، انجمن هاي عل
شاخص پزشكي، وب سايت هاي معتبر و غني پزشكي، چهارچوب رفتار حرفه 
اي، تسلط به شيوه آموزش پزشكي نافذ، آشنايي با شيوه پژوهش در پزشكي، 

باشند   مي  مياز مواردي هستند كه لازمه تربيت عل. . . و Data miningمهارت 
و بدون توجه به آنها ممكن است حتي از نظر تخصصي، مقبول و موجه باشيم 

كسب جامعيت معرفتي و . در وجود ما محقق نخواهد شد  ميولي تربيت عل
هدفي است كه تنها با غناي تخصصي مقدور نخواهد   ميحصول به مرجعيت عل

جنبه هاي متكثري از بويژه در علوم پزشكي كه   ميشد و داشتن و تربيت عل
( و جامعه ) مقياس فردي(مهارت مداخله در جسم و جان و سلامتي انسان 

را در خود دارد، ضرورت اجتناب ناپذير در آموزش پزشكي ) مقياس كلان
  . است

در طي برگزاري كارگاههاي آموزشي متعدد براي رزيدنت ها، : روش كار 
آشنايي افراد با انجمن هاي دانشجويان تحصيلات تكميلي پزشكي و اساتيد، 

علمي، مجلات تخصصي، تحولات اساسي علم پزشكي، وب سايت هاي تخصصي، 
. . . . بزرگان و برندگان جوايز نوبل پزشكي، چهارچوب هاي رفتار حرفه اي و

  . مورد ارزيابي قرارگرفت
معلومات تخصصي غني و مقبول همراه با فقر معرفتي در مورد بستر و  :نتايج 

علم پزشكي، اساس روابط پزشك و بيمار، چهارچوب رفتار آموزشي و  ماهيت
پژوهشي، ارزش هاي اساسي رفتار حرفه اي، تاريخ علم پزشكي و رشته 
تخصصي، وب سايت ها، مجلات و انجمن هاي تخصصي و شيوه تعامل با دنياي 

  . علم پزشكي در ارزيابي مشهود بود
تر هويت بخش به جامعه پزشكي غفلت از موضوعات كلان و بس :نتيجه گيري

در مجموعه برنامه هاي آموزش پزشكي مشهود است و ضرورت پرداختن 
عالمانه و جامع به رشته هاي هنجاري، هويتي، تاريخي و شيوه تعامل مولد و 
زاينده با دنياي علم پزشكي بويژه در ابعاد آموزش مجازي، تله مديسين و 

health-E نيازي عاجل است .  
  آموزش پزشكي، تربيت علمي، هويت حرفه اي :كليدى هاى واژه

A-10-524-10 
  

 مكتب تجربه گرائي و توسعه دانش–  ميفلسفه و مرجعيت عل
(E)  

  مونقي   ميحسين  كري ،مرضيه حسنيان
  دانشكده پرستاري و مامائي، -خيابان ابن سينا



 

٢٣۴ 
 

hassanian1226@yahoo. com, 

تجربه گرائي بيانگر اين حقيقت است كه تجربه تنها مايه و پايه :  مقدمه
رئاليستها براي رسيدن به . رود  ميمعلومات  و شناخت دنياي اطراف ما بشمار 

حقيقت عقل به دلائل استقرائي نياز دارند و دنياي فيزيكي منبع اصلي مطالعه 
ه همخواني يا يكي از بزرگترين خدمتهاي ارسطو به روانشناسي نظري. است

به اين معنا . است  ميتداعي انديشه ها است، كه در حافظه داراي كاربرد مه
كه مجاورت زماني و مكاني دو چيز يا مشابهت و تضاد آن دو يكي ديگر را به 
ياد خواهد آورد هرچه همخواني بيشتر باشد يادآوري مطالب سريعتر و جامعتر 

شاخه هاي مكتب تجربه گرائي است  مكتب تجربه گرائي منطقي از. خواهد بود
دانش  ،و معتقد است كه علم به ويژه  علوم مادي بطور منطقي و پيش رونده

در اين  مكتب نقش معلم در . دهد  مياطمينان بخشي در باره جهان بدست 
تدريس با استفاده از روشهاي مرسوم مثل  ،يادگيري –فرايند ياددهي 

ايجاد ارتباط ميان محرك و پاسخها  نقش يادگيري. سخنراني، توضيح است
به اعتقاد تجربه گرايان هريك از اين نقشها از قوانين خاص خود كه بر . است

در اين . كند  مياساس روش مشاهده و آزمايش به دست آمده است پيروي 
چيزي جز روابط كشف شده ميان پديده ها توسط   ميمكتب يافته هاي عل

اعتبار آنها با ملاك انطباق با جهان بررسي شده پژوهشگران نيستند و چون 
از اين نظر . است از واقع نمائي تام و تمام و تعميم پذير برخوردار هستند

معرفت توسط اهل نظر وپژوهشگران هر رشته با استفاده از روش علمي، 
در اين . گيرد  ميدر اختيار آنها قرار   ميابداع و بمنظور استفاده كارگزاران عل

ه ضمن بررسي مكتب تجربه گرائي به نقش مدرس در فرايند ياددهي و مقال
  . گيرد  ميشود  و نقاط ضعف و قوت آنها مورد بحث قرار   مييادگيري پرداخته 

  فلسفه،تجربه گرائي، حقيقت، شناخت :هاى كليدى واژه
A-10-538-1 

  

  (E) )عمل گرائي(پراگماتيسم  –  ميفلسفه و مرجعيت عل
  

  مونقي   ميحسين كري ،مرضيه حسنيان
  

  خ، -2دانشكده پرستاري و مامائي،  -خيابان ابن سينا
hassanian1226@yahoo. com, 

  
علماي اين مكتب فلسفي برآن هستندكه فلسفه را بايد : مكتب عمل گرائي

به عقيده اينان ايده ها را بايد برپايه . براي حل مسائل انساني بكار گرفت
ديوئي بر جهان متحول و . قضاوت قرار داد پيامدهاي آنها در عمل مورد

كند كه در آن مشكل در فراتر رفتن از تجربه نيست، بلكه   ميمتكامل تكيه 
ديوئي ضمن رد نظريه هاي . در بهره گيري از آن براي حل مسائل انساني است
كند كه انديشه و عمل،   ميشناخت گرايانه بر طيفي از تجربه انسان تاكيد 

  ميوي اصرار . سازد  ميو عقل و عاطفه آنها را به هم مربوط  واقعيت و ارزش
ورزد كه فلسفه بايد تجربه را بشناسد، بازسازي كند و براي بهبود شرايط 

آميزند و در   ميدر بازسازي تجربه نظريه و عمل در هم . زندگي بكار گيرد
و در بوته گيرد   مينظريه از عمل نشات . شوند  ميفعاليتهاي جاري بكار گرفته 

. ذهن  فرايند اجتماعي حل هوشمندانه مسائل است. شود  ميآن آزموده 
جستجو براي دستيابي به ابزار يا روشي براي كنترل و هدايت جريان تحول 

ديوئي معتقد . است تا حدي كه چنين چيزي در جهاني ناقص امكان پذير باشد
روياروئي با  است كه هوش بر اثر سهيم شدن مردم در تجارب يكديگر در

هوش همانا توانائي تعريف . گيرد  ميمسائل مشترك با مايه اجتماعي شكل 
وحل مسائل در فرايند مداومت و ادامه تلاش در برابر موقعيتهائي كه 

به نظر ديوئي فكر . شود  ميكسب ،مستلزم كاربرد شيوه مشكل گشائي است
ه نشده اي پيش رو شود كه موقعيت نامعيني يا نيازبرآورد  ميموقعي آغاز 

باشد، درتكاپوي انسان براي برآورده شدن نيازهايش، تفكر حكم ابزاري براي 
تفكرمتضمن ملاحظه روابط بين عمل و پيامدهاي ناشي . تامين خشنودي است

در اين مقاله به بررسي مكتب پراگماتيسم و جنبه هاي مختلف آن . از آن است
  . شود  ميپرداخته 

  فلسفه،پراگماتيسم، تجربه، شناخت: كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
A-10-538-2 

  

 خردگرائي فلسفي و شناخت شناسي –  ميفلسفه و مرجعيت عل
(E)  

  
  مونقي   ميعلي كري ،مرضيه حسنيان

  
  دانشكده پرستاري و مامائي، -خيابان ابن سينا

hassanian1226@yahoo. com, 

  
افراد . توان در آثار افلاطون ملاحظه كرد  ميتمايز ميان ذهن و ماده را : مقدمه

دانسته اند   ميانديشه ها را از راه تفكر در باره آن چيزهائي كه قبلا ن  ميآد
  ميآورند و بر اثر داشتن انديشه در باره جهان است كه انسان   ميبه دست 

توان   ميخرد بالاترين نيرو و استعداد است، زيرا به ياري آن . تواند بينديشد
خردگرايان معتقدند كه معلومات يا دانش بدون . به انديشه هاي مجرد پي برد

افلاطون ادعاي سوفسطائيان را . شود  مياتكاء به حواس از عقل يا خرد ناشي 
مبني بر اينكه فعل و رفتار اخلاقي به موقعيت وابسته است و اينكه آموزش و 

ي فروكاست، مردود توان تاحد آموزش فني و حرفه اي تخصص  ميپرورش را 
از نظر افلاطون يادگيري عبارت از يادآوري آن چيزهائي كه در ذهن . دانست

اين ذهن يا روان . شوند  ميوجود دارد و اطلاعاتي كه از طريق حواس كسب 
شود و براي اطلاعات نامنظم و آشفته معنا   مياست كه به مقتضاي خرد ساخته 

گرايان بر بنياد فكري خردگرايان  شناخت. آورد  مينماد يا سمبل بوجود 
آرمانها، اهداف، انگيزه ها و ادراكهاي خود يادگيرنده را در تعامل با محيط 

برداشتهائي كه فرد از . دانند  ميرواني مهم،كارساز، تاثيرپذير و تاثيرگذار
هر فكر و . شود  ميآورد بصورت كلي و يكپارچه انجام   مييادگيري به دست 

عنادار است كه با همه اجزاء يا كل موقعيت ارتباط داشته م  مينظري هنگا
كند تا از عواملي كه اثر ظريفي بر   ميشناخت شناسي به افراد كمك . باشد

در . شود، آگاه شويم  ميگذارد و دانشي كه عايد   ميرويكرد متفاوت دانستن 
اين مقاله همزمان با بررسي مكتب خرد گرائي نظريه  شتاخت گرائي در 

  . گيرد  ميدگيري مورد بحث و بررسي قرار يا
  خرد گرائي، فلسفه، شناخت شناسي: كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

A-10-538-3  
 

به عنوان الگوي مرجع ا ) ره(الگوي آموزشي  شهيد مطهري 
  (E) در آموزش   مياسلا- يراني 

  
    ميمحسن خر ،توران  دستيار ،محمد صالحي ويسي



 

٢٣۵ 
 

  
  10واحد ،مجتمع پارس،1بوستان ،بوستان خيابان،گلستان،اهواز

salehivaysi,‐, 

سلامت كشور   ميبا توجه به اهداف سند چشم انداز و نقشه جامع عل:مقدمه
كشور   ميبه عنوان يكي از مهمترين و تاثير گذارترين لايه هاي نقشه جامع عل

اجتماعي و معنوي آحادمردم ايران به ،رواني،كه در آن ارتقاي سلامت جسمي
مراه كسب بالاترين مرتبه در منطقه به عنوان اولين هدف كلان نظام سلامت ه

بايد اين هدف بصورت جامع و در ارتباط با كليه . مورد توجه قرار گرفته است
يكي از جنبه هاي بسيار مهم در حوزه . حوزه هاي سلامت مورد توجه قرار گيرد

معنوي افراد جامعه سلامت تدوين برنامه اي به منظور تحقق اهداف سلامت 
رسيدن به . است كه در تعريف آن در نقشه جامع سلامت نيز آورده شده است

اين هدف باتوجه به جهت گيري هاي كلي كه در نقشه جامع سلامت نيز به آن 
تحولي كه . اشاره شده است مستلزم تحول در نظام آموزش سلامت  است

موجب تعالي سرمايه انساني و حمايت از نخبگان و نوآوران ((براساس آن بايد 
كه ارايه خدمات سلامت توسط انسانهايي  -صورت پذيرد–به نحوي 

متخلق به اخلاق  ،كارامد و پاسخگو به نيازهاي سلامت جامعه،توانمند،عاالم
. . ))نوآور انجام گيردايراني و   ميمتناسب با فرهنگ اسلا،حرفه اي و اجتماعي

يكي از بسترهاي آن بازنگري و توسعه فرآيندهاي آموزشي است اما يكي از 
موضوعاتي كه بايد به خوبي مورد توجه قرار گيرد  الگو سازي در روشهاي 

در اين مقاله با . است  ميآموزشي و تدريس بر اساس فرهنگ ايراني و اسلا
ضمن معرفي ويژگيهاي آن به ،)ره(بررسي روشهاي آموزشي استاد مطهري 

تجربه شده،تحول ساز كه توسط فردي برخاسته از حوزه ،عنوان الگو ي موفق
دين و دانشگاه توانسته است به خوبي تلفيقي از آموزش مدرن و سنتي را كه 

در   ميانسان ساز است به ارمغان بياورد  به عنوان يك الگوي ايراني اسلا
دامه نيز  ابزاري پيشنهادي را براي بررسي ودر ا. آموزش معرفي كرده ايم

  . ميزان انطباق آموزش هاي موجود با آن معرفي كرده ايم
  اسلامي-ايراني،الگوي  آموزشي،الگوي مرجع،مطهري :هاى كليدى واژه

A-10-549-1 
  

 پيش نيازهاي تدريس اثربخش در آموزش هاي دانشگاهي
(E)  

  
  الهام دادگر  ،رعنا  غلامزاده نيكجو

  
دانشكده . دانشگاه علوم پزشكي تبريز. خ عطار نيشابوري. خ گلگشت. تبريز

  بهداشت وتغذيه وگروه مديريت وبهداشت عمومي،
r. gholamzade@gmail. com 

پيش نيازهاي تدريس اثربخش در آموزش هاي دانشگاهي رعنا :مقدمه
 R .Gholamzade@gmail .com، الهام دادگر *غلامزاده نيكجو 

كميته تحقيقات دانشجويي . دانشگاه علوم پزشكي تبريز 09141181207
نگاهي به روند تحولات جاري در نظام هاي آموزش حاكي از آن است : مقدمه

بهبود و ارتقاي  ،كه آموزش عالي بايد ضمن توجه به تنگناهاي مالي به حفظ
محصول تدريس اثربخش است و  ،يادگيري. عملكرد آموزشي خود بپردازد

بايد خود را به صورت پيشرفت تحصيلي نمايان سازد، بنابراين توجه به عوامل 
در اين . تواند منجر به ارتقاي كيفيت آموزش گردد  مياثربخش و يادگيري 

پژوهش سعي شده است پيش نيازهاي ضروري تدريس اثربخش از متون 
  . مختلف استخراج گردد

شده و با مطالعه و تحقيق در اين بررسي به صورت مروري  انجام : روش كار 
و نتايج مطالعات انجام . مجلات و كتب مختلف صورت گرفته است ،اينترنت

تدريس فرايندي : يافته ها. شده در اين موضوع مورد مقايسه قرار گرفت
گروهي و دو طرفه است كه در طي آن فراگير و آموزش دهنده هردو از 

مستلزم پيوندهايي  ،يس ايده الدستيابي به تدر. پذيرند  مييكديگر تاثير 
. باشد  ميروش هاي ياددهي و يادگيري دانشجويان  ،محكم بين اهداف درس

دهد، مواردي مثل تماس   ميانواع تحقيقات انجام شده در اين رابطه نشان 
بيشتر با دانشجويان، ويژگي هاي انتقادپذيري و منطقي بودن، حفظ شخصيت 

تسلط بر موضوع درس،مشاركت دادن دانشجويان در  ،دانشجو و احترام به وي
شخصيت و ويژگي هاي اخلاقي مدرس به عنوان مهمترين پيش  ،همه سطوح

  . نيازهاي تدريس اثربخش شناسايي گرديد
براي ارائه تدريسي مفيد و كارا، اساتيد و مدرسين محترم بايد : نتيجه گيري

روش هاي  ،ي دانشجويانخود و در نظر گرفتن نيازها  ميبا ارتقا سطح عل
تدريس خود را با اين نيازها همسو كرده و زمينه اثربخشي آموزش و يادگيري 

  . هر چه غني تر دانشجويان را فراهم آورند
  آموزش هاي دانشگاهي ،پيش نياز، تدريس اثر بخش :هاى كليدى واژه

A-10-737-2 
  

تحليل محتوايي اسناد فرادست جهت استخراج سياست هاي 
  (E) در حوزه آموزش  ميدر دستيابي به مرجعيت علكلان 

  
  رقيه  گندمكار  ،بتول  اميني ،سكينه شريفيان

  
دانشگاه علوم پزشكي تهران، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، طبقه 

  سوم سازمان مركزي دانشگاه،
sakineh_sharifian@yahoo. com 

  
كشورهاي بزرگ به ويژه تحولات چند دهه اخير و تاريخ پيشرفت : مقدمه

كشورهايي كه توانسته اند از نظر علوم در زمره كشورهاي توسعه يافته 
محسوب شوند و يا در مرحله انتقال قرار گيرند حاكي از آن است كه ملت هاي 
بزرگ نيز با دورنماي بزرگ و بلند در راه رسيدن به توسعه و پيشرفت همه 

و فناوري ايران در   مياند مرجعيت عل جانبه پا در عرصه رقابت جهاني گذاشته
پنجاه سال آينده طرح موضوعي همراه با خيال پردازي و روياسازي نيست بلكه 

راسخ و استوار   ميترسيم واقعيتي است كه براساس سند چشم انداز و با عز
از مردم و مسئولين كشور در آينده اي نه چندان دور براي اين مرز و بوم به 

از اين رو مطالعه و پژوهش در اين خصوص و واكاوي . وجود خواهد آمد
عوامل، بسترها، ضرورت ها، شاخص ها و راهكارهاي اين مسئله باعث تسهيل 
و تسريع در روند رسيدن به اين هدف ملي شده و ترسيم اين افق را ملموس 

هدف از اين مطالعه بررسي اسناد فرادست و معين جهت استخراج . نمايد  مي
در حوزه آموزش علوم پزشكي   ميي براي دستيابي به مرجعيت علسياست هاي

  . باشد  ميجهت استفاده دانشگاه هاي علوم پزشكي سراسر كشور 
مطالعه حاضر مطالعه اي توصيفي و تحليلي است كه از روش تحليل : روش كار 

جامعه مورد مطالعه اسناد . محتوايي و بررسي اسنادي استفاده شده است
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 4باشند كه به صورت نمونه هدفمند و در دسترس،   ميعين فرادستي و م
  . سند انتخاب شده است

محور مديريت و  7سياست هاي استخراج شده در قالب  :نتايج 
توسعه انساني، تامين مالي، همكاري هاي بين بخشي و  فناوري، سياستگزاري،
پاسخگويي، تشويق و مشاركت دسته بندي شده است نتايج مطالعه  بين المللي،

به صورت جدولي كليه سياستهاي استخراج شده را به تفكيك سند در اختيار 
و به صورت راهنمايي كاربردي جهت دانشگاه هاي علوم پزشكي . دهد  ميقرار 

دانشگاهي و دستيابي به   ميدر تدوين راهبردهاي مرتبط با ترسيم نقشه عل
  . در دسترس خواهد بود  ميمرجعيت عل

  اسناد فرادست، سياست، مرجعيت علمي :هاى كليدى واژه
A-10-827-1 

  

فارسي به عنوان زبان  عوامل مهم در راه تحقق مرجعيت زبان
  (E) علم

محمد جواد دهقان نيري، فواد   ،عصمت  شيخ سعد ابادي ،شكوفه مسعودي
  احمدي 

  خيابان دانشگاه،
masoudish@mums. ac. ir 

نقش بسزايي داشته وتاكيد   ميكه در مرجعيت عل  مييكي از عوامل مه: مقدمه
به اين . علم است زيادي به ان شده است تحقق زبان فارسي به عنوان زبان

مسله در بسياري مقالات واثار اشاره گرديده استدكتر حداد عادل چالش 
غرب دانسته و اظهار داشته   ميدنياي كنوني را مواجهت زبان فارسي با زبان عل

در شوراي انقلاب فرهنگي اهتمام ويزه اي براي حفظ ودست يابي زبان : اند
البته در كنار زبان . گرفته است فارسي به عنوان زبان علم در كشور صورت

فارسي يادگيري ديگر زبانها نياز ضروري است هدف اين پزوهش با هدف 
بررسي عوامل مهم در راه تحقق مرجعيت زبان فارسي به عنوان زبان علم 
صورت گرفته است زيراپزوهشگران بر اين باورند كه اكر ديگران توانسته 

ليكن اين عوامل بايد شناسايي . تواتيم  مياند زبان نخست دنيا باشند ما نيز 
  . وبر روي انها تلاش وجديت صورت گيرد

زبان   ميدر زمينه مرجعيت عل  ميمقاله عل98در اين پزوهش :روش كار 
وعوامل مهم در تحقق اين امر اولويت بندي . فارسي مورد بررسي قرار گرفتند

زبان فارسي زماني محقق يافته ها نتايج بيانگر ان بود كه مرجعيت . گرديدند
كشور در مجلات   ميخواهدشد كه كه انگيزه كافي براي انتشار توليدات ناب عل

بايست ضعف در داوري   ميدر اين راستا . فارسي زبان وجود داشته باشد
دركشوردر جايگاه خود قرار   ميمقالات را از بين برده ومجلات وزورنالهاي عل

نظام ارزشيابي علمي، به داوري مقالات فارسي ودر صورتي كه با اصلاح . گيرند
كشور شأني پيدا كنند،   ميبندي عل بها داده شود و مقالات فارسي در نظام رتبه

كمك شاياني به بهبود كيفيت و كميت مقالات فارسي خواهد شد و اين اولين 
توان به   ميازعوامل ديگر . قدم در راه تحقق مرجعيت زبان فارسي خواهد بود

ها و تاكيد بر نگارش  در تمام رشته  ميسازي واژگان عل ت جريان معادلتقوي
به منظوركسب رتبه اول علم . تخصصي به زبان روان فارسي-مقالات علمي

كشور به ان اشاره   ميوفناوري در منطقه وجهان اسلام كه در نقشه جامع عل
  . شده است، پرداخت

بان دنيا در جهان اسلام بوده از ان جا كه زبان فارسي دومين ز: نتيجه گيري
گويند ويكي از اركان   ميميليون نفر در دنيا به اين زبان سخن  100وحدود

مباشد پس با شناسايي وتلاش بر روي اين عوامل   ميمهم در مرجعيت عل
  . خواهيم دست يابيم  ميميتوانيم به خواست خداوند متعال به انچه 

  بان علممرجعيت زبان فارسي،ز :هاى كليدى واژه
A-10-230-2 

  

بررسي مقدمات لازم جهت قرار گرفتن كشورايران به عنوان 
  (E) دردنيا  ميمرجع عل

  
طاهر حدادي  ،شكوفه مسعودي ،محمد جواد دهقان نيري ،*  عصمت سعد ابادي

  پناه
  خيابان دانشگاه

sheykhse1@mums. ac. ir 

  
گرفت و كشوري و شكل خواهد   ميجهاني سازي با محوريت مرجعيت عل:مقدمه

را بدست بياورند ساير كشورها بر محوريت   مييا كشورهايي كه مرجعيت عل
و   ميبنابراين ما مسلمانان وظيفه داريم با توجه به منابع اسلا. گردند  ميآنها 

دست پيدا   ميفراگيري علوم كشورهاي ديگرو با بكار بستن آن به مرجعيت عل
تواند يك كشور   ميكنيم اين مسله در جهان امروز مربوط به فرد نيست بلكه 

هدف اين . باشد و ما معتقديم كه اين كشور حتما بايد كشور ما و ملت ما باشد
پزوهش با هدف شناسايي مقدمات لازم جهت قرارگرفتن كشور ما به عنوان 

دن اين مقدمات بتوان به صورت گرفته است تا با فراهم نمو  ميمرجعيت عل
مقاله در زمينه مقدمات مورد 100در اين پزوهش  :روش كار. ان دست يافت

يافته ها از نقطه . مورد بررسي قرار گرفته است  مينياز در زمينه مرجعيت عل
نظر مقام معظم رهبري مقدماتي در اين راه بايستي طي شود و اين مقدمات 

همين خودآگاهي ماست كه احساس  يكي از اين مقدمات،. شروع هم شده
يكي ديگر از مقدمات، . »توانيم مي«؛ و احساس كنيم كه »بايد«كنيم كه 

جامع كشور است كه كشور از لحاظ تحصيل علم و طلب   ميي عل ي نقشه تهيه
اين كار انجام گرفته و اين امر گام بسيار . نباشد  ميعلوم مختلف دچار سردرگ

ي جامع  البته بعد از آنكه نقشه. ر كشور استبلند در راه پيشرفت علم د
: تهيه و فراهم شد، كارهاي ديگري هم بايستي انجام بگيرد؛ از جمله  ميعل

ي  به صدها پروژه  ميي جامع عل ايجاد نظام مهندسي اين نقشه، تبديل نقشه
ها به پيمانكاران اميني كه عبارتند از همين  علمي، و سپردن اين پروژه

ي نظارت  بعد، ايجاد شبكه. ها اساتيد و مراكز تحقيقاتي دانشگاه ها و دانشگاه
دانشجويان و ،و درگير كردن استادان. بر اين پيشرفت علمي؛ حسن اجراء

  . محققان
يقيناً روزي خواهد رسيد كه ما . با فراهم شدن مقدمات لازم: نتيجه گيري 

هاي ايران و دانشمندان ايراني باشيم  يافتن دانشگاه  ميشاهد مرجعيت عل
توان به ان   مياين مسله چيز دور از دسترسي نيست؛ با برنامه ريزي دقيق 

  . دست يافت
  كشور ايران،مرجع علمي :هاى كليدى واژه

A-10-230-3  
  

A systematic review of the published Iranian 
medical education research  

, Pedram Golnari  , Faezeh Sodagari   BaradaranHamid   
Tehran University of Medical Sciences, 
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hrbaradaran@tums. ac. ir, pgolnari@yahoo. com, 
fsodagari@gmail. com   
Background: Research in medical education has been paid 
more attention than before, however the quality of research 
reporting has not been comprehensively appraised . 

 Aim: To evaluate the methodological and reporting quality of 
Iranian published medical education articles .  

 Methods: Articles describing medical students, residents, 
fellows, faculty members, or program evaluation were 
included and articles related to continuing medical education 
or faculty development, review articles and reports, and 
studies considering both medical and nonmedical students 
were excluded. We searched MEDLINE through PubMed and 
three main Iranian medical education journals and SID from 
March 2003 to March 2008. Medical Education Research 
Quality Index (MERSQI) scale, (CONSORT 2001) for 
experimental studies and STROBE for observational studies 
were used . 

 Results: Ninety five articles were found to be related to the 
medical education research in Iran including 16 (16. 8%) 
experimental studies. Total MERSQI scores ranged between 
3. 82 and 13. 09 with the mean ±SD of 8. 39 ±2. 28 points. 
Mean domain scores were highest for data analysis (1. 85) 
and lowest for validity (0. 61) . 

 Conclusion: The quality of published medical education 
research in Iran is low and majority of studies is observational 
and seems not strong in their reported qualities . 

Keywords: Research, Systematic review 
A-10-278-1 

  

كارايي استفاده از يك روش آموزش تركيبي در درس 
  (E)  ميبيوشي

  فرج اله ملكي
  دانشكده پيراپزشكي-معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي ايلام

fmaleki88@yahoo. com 

يكي از مهم ترين دروسي است كه معمولا تعداد زيادي از دانشجويان :مقدمه
  ميشوند و يا با نمره پائيني موفق به پاس آن   ميآن نموفق به پاس كردن 

  مياستفاده از روش هاي نوين تدريس متناسب با محتوي اين درس . شوند
 :هدف. . كارايي اين روش ها نياز به تحقيق دارد. تواند مشكل گشا باشد

در : روش و متد  ميتعيين كارايي يك روش آموزش تركيبي در درس بيوشي
 2نفر از دانشجويان رشته پرستاري به صورت تصادفي به  39اين تحقيق 

براي دانشجويان گروه مورد آزمايش . گروه كنترل ومورد تقسيم شدند
گفته شد و جهت   مياهداف آموزشي هر بخش درسي به صورت نقشه مفهو

. افزايش توجه آنها تاكيد شد كه با نك سئوالات امتحان نهايي خواهند بود
در گروه . و همچنين فرا شناختي نيزآموزش داده شدروش هاي شناختي 

نمرات امتحان . كنترل و درس عملي هيچ گونه مداخله اي صورت نگرفت
: نتايج. مستقل و ضريب همبستگي و رگرسيون آناليز شدندtپاياني با آزمون 

 P:0. 26. ميانگين نمرات در گروه موردبيشتر ولي از نظر آماري معني دار نبود

تگي بين معدل ديپلم و رتبه كشوري كنكور با نمرات تئوري ضريب همبس
 .P:0(معني دار و به ترتيب 000 (,P در اين رابطه . بودY نمره تئوري وX 

بين رتبه كنكور و نمره . معدل ديپلم است بين اين دو متغيير مشخص شد
 .P:0. عملي همبستگي منفي و معني داري وجود داشت ولي با معدل  005

بين نمرات تئوري وعملي اختلاف معني داري وجود . دار نبود ديپلم معني
  . داشت

روش آموزشي موصوف موجب افزايش نمره در تئوري در گروه : نتيجه گيري
تعداد كم نمونه . شود  ميمورد و بطور معني داري نسبت به نمره عملي 

  ازمحدوديت هاي اين مطلعه بود 
  اييروش آموزش؛ بيوشيمي؛كار :هاى كليدى واژه

A-10-289-3 
  
 

  (E) پورت فوليو و ارتقاء صلاحيت باليني پرستاران
  

  مسعود بحريني رزيتا خرم رودي  رقيه گشمرد   شرافت اكابريان
  

بوشهر ـ سبزآباد ـ ريشهر ـ سايت پرديس دانشگاه علوم پزشكي ـ دانشكده  
  ،7517859577پرستاري و مامايي ـ صندوق پستي 

sh_akaberian@yahoo. com 
 

كيفيت ،با توجه به نقش كليدي پرستاران در ارتقاء سلامت بيماران: مقدمه
خدمات و صلاحيت باليني پرستاران همواره زير ذره بين بوده تا اطمينان 
حاصل شود كه آنان ظرفيت لازم براي ارائه مراقبت هاي كارآمد و شايسته را 

در طول خدمت حرفه دارند بدين منظور پرستاران بايد صلاحيت باليني خود را 
پورت فوليو يكي از روش هاي جديد آموزش باليني . اي حفظ و ارتقاع بخشند

بخصوص آموزش هاي ضمن خدمت است كه بمنظور توسعه مداوم حرفه اي 
شود هدف از اين مطالعه درك مفهوم پورت فوليو بعنوان   ميبكار گرفته 

. باشد  ميالعات مرتبط ابزاري براي ارزيابي صلاحيت باليني پرستاران در مط
درپايگاه هاي )  2010تا  2005از سال ( از مقالات منتشر :  روش كار
  . استفاده گرديد Elsevierو  pubmedاطلاعاتي 

مطالعات نشان داده اند كه از پورت فوليوها به منظور توسعه مهارت : نتايج
تنوري و  هايي نظير تفكر انتقادي، بازانديشي برعملكرد، پركردن شكاف بين

همچنين پايش و ارزشيابي . شود  ميعملكرد و توسعه حرفه اي استفاده 
يادگيري هاي نظري و عملي پرستاران از ديگر موارد استفاده از پورت فوليو 

علاوه بر اين رويكرد مبتني بر فوليو رويكردي مبتني بر يادگيري تجربي . است
  ميمرتبط با يادگيري درگير كه كاربر به گونه اي بسيار فعال درموضوع . است
  . شود

تواند از طريق فعال سازي بازانديشي بر عملكرد   ميپورت فوليو : نتيجه گيري 
  . صلاحيت باليني و عملكرد حرفه اي آنان را بهبود بخشد،پرستاران

  پورت فوليو، صلاحيت باليني :هاى كليدى واژه
A-10-254-4 

  

بخش عفوني در ارتقا كيفيت ارزشيابي دوره كارآموزان 
 (E) دانشگاه علوم پزشكي اراك

  
معصومه  صوفيان  سهيلا  طاهري  علي اصغر  فرازي   محمد  ارجمندزادگان 

  نادر  زرين فر فرشيده  ديدگر  حسين  سرمديان
  

  دانشگاه علوم پزشكي اراك، مركز تحقيقات سل و بيماريهاي عفوني كودكان، 
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mmatinam81@yahoo. com 

  
برگزاري ارزشيابي صحيح امتحان به نوعي كه در برگيرنده تمام موارد : مقدمه

دانشجو   ميآموزشي و بصورت ملموس باشد و بتواند بطور واقعي صلاحيت عمو
دراين راستا گروه عفوني . را نشان دهد از اهميت زيادي برخوردار است

ارتقا دانشگاه علوم پزشكي اراك بر آن شد كه امتحان كارآموزان عفوني را 
  . بخشد

از فضاي فيزيكي كارگاه مهارتهاي عملي كه  ،جهت برگزاري امتحان: روش كار 
ايستگاه با  5حداقل . باشد استفاده بعمل آمد  ميحاوي اتاقهاي مجزا و مجهز 

ايستگاه گرافي،  ،Role Playingايستگاه : حضور ناظر درنظر گرفته شد
در انتهاي . اه مهارتهاي عمليايستگاه اسلايد، ايستگاه آزمايشات و ايستگ

  ميامتحان، پرسشنامه نظر سنجي راجع به امتحان در اختيار دانشجو قرار 
برد،   ميگرفت كه درمدتي كه دانشجو دراتاق قرنطينه تا انتهاي امتحان بسر 

  . نمود  ميپرسشنامه را تكميل 
وش نظرسنجي انجام شده مشخص نمود كه از ديدگاه كار آموزان، ر: نتايج 

ارزيابي ارئه شده به روش ايستگاهي، امكان سنجش واقعي اطلاعات دانشجو 
اين . گردد  ميعلاوه بر اين  رضايت مندي دانشجويان لحاظ . نمايد  ميرا ارائه 

مسئله امكان ارائه نتايج و دانسته هاي واقعي دانشجو را به نحو مطلوبي 
امكان سنجش  ،رائه شدهروش آزمون ا ،علاوه بر اين. سازد  ميامكان پذير 

اين نتايج در روش معمول . سارد  ميبهينه مهارتهاي عملي را امكان پذير 
  . باشد  ميامتحانات تئوري و شفاهي دور از دسترس 

با توجه به نتايج اين تحقيق و اصلاح فرايند آموزش در گروه : نتيجه گيري
پزشكي در ساير  شود اين روش براي ارزيابي دانشجويان  ميپيشنهاد  ،عفوني

  . گروهها تعميم يابد
  ارتقا ارزشيابي، كارآموزان بخش عفوني، ايستگاه :هاى كليدى واژه

A-10-570-2 

 
طراحي نرم افزار دانش آموختگان در دانشكده بهداشت 

 (E) وپيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين

  
  ، شهرام  رستاك، احمد نيك پي، مرضيه موحديفريبا زاهدي فر

  
  دانشكده بهداشت وپيراپزشكي-دانشگاه علوم پزشكي شهيد بابايي-قزوين

fzahedifar@yahoo. com  
  

يكي از روش هاي قابل ارزيابي نظام آموزشي دانشگاه ها وضعيت  :مقدمه 
. باشد  ميروند تحصيلي فارغ التحصيلان رشته هاي مختلف در دوران تحصيلي 

آموزشي به ويژه در سطح عالي تربيت بي ترديد يكي از وظايف اصلي هر نظام 
   . نيروي انساني ماهر ومتخصص با توجه به نيازهاي جامعه است

تواند محيطي كه يك مدير و رهبر   مي ،اطلاعات داراي كيفيت خوب :روش كار
تواند   مينمايد را به دقت و صحت ترسيم نمايد،   ميكسب و كار در آن عمل 

نمايد منتهي گردد،   ميار آنها ايده ها بروز به ايجاد الگوهاي اطلاعاتي كه 
دراين مطالعه ابتدا دقيقاً مورد بررسي قرار گيرد،اطلاعات لازم به صورت چك 
ليست تهيه شود،سپس نرم افزار مربوطه براساس پايگاه اطلاعاتي نرم افزار 

Access طراحي گرديد .   

اوليه مربوط به دانش بااستفاده از نرم افزار دانش آموختگان اطلاعات  :نتايج
آموختگان فراهم خواهدگرديد كه اين اطلاعات شامل بررسي وضعيت اشتغال 

بررسي ميزان رضايت شغلي دانش آموختگان بررسي ادامه  ،دانش آموختگان
تهيه شناسنامه اطلاعاتي از  ،نظرسنجي در رابطه با وضعيت آموزشي،تحصيل

دانشجويان مذكور، مشخص كردن دانش آموختگان، ارتباط و تعامل دو طرفه با 
ميزان انطباق هدفهاي آموزشي با كاربرد آن ها در جامعه ازمهم ترين 

   . باشد  ميدستاوردهاي اين نرم افزار 
با برنامه اي منظم ودر طي گام هايي ازپيش تعيين شده فرآيند  :نتيجه گيري

وبه توسعه ،تعامل با دانش آموختگان به جهت افزايش ظرفيت توليد دانش
وتسهيل وايجاد ،تسهيل كار آفريني،اشتراك گذاري دانش توليد شده

باشد حاصل   ميارتباطات كه از چشم اندازهاي برنامه نقشه سلامت كشوري 
       . شود  مي
  نرم افزار،دانش آموختگان،طراحي :هاى كليدى واژه

A-10-99-3 
  

ارتقاي عدالت آموزشي از طريق گسترش فن آوري اطلاعات و 
  (E) در آموزش پزشكي) فاوا(ارتباطات 

  
، جواد هرويان شانديز، غلامرضا مرادي حسين آبادخراساني،   ميعباس عظي

  سميه  فضائلي، مهدي يوسفي
  

دانشكده پيراپزشكي گروه آموزشي مدارك پزشكي و مديريت  - مشهد
  اطلاعات سلامت

moradigh@mums. ac. ir  
  

امكان دسترسي عادلانه همه افراد به فرصت هاي آموزشي كه در  :مقدمه
كشور مورد تاكيد قرار گرفته است، همواره   ميقانون اساسي و نقشه جامع عل

عدالت در آموزش موجي . يكي از دغدغه هاي مسئولين آموزش كشوراست
با . شود  ميايجاد زمينه رشد نيروهاي كيفي در نقاط دوردست و شناخت نخبگان

توجه به اين مهم مطالعه حاضر به بررسي چگونگي تاثير فناوري هاي اطلاعات و 
  . ارتباطات در برقراري عدالت آموزشي در كشور پرداخته است

. تحليلي انجام شد -اين مطالعه از نوع كاربردي و به روش توصيفي :روش كار
ش پزشكي ابتدا با استفاده از منابع دردسترس جنبه هاي مختلف فاوا در آموز

مورد بررسي قرار گرفت، همچنين سعي شد با استفاده از اين منابع، تعريف 
مناسبي از عدالت آموزشي ارائه گردد، سپس با استفاده از نظرات كارشناسان 
  . و صاحبنظران چگونگي تاثير فاوا در آموزش پزشكي مورد بررسي قرار گرفت

فاوا امكان دستيابي به دانش تخصصي را مستقل از مكان و زمان  :نتايج
فراهم كرده و زمينه را براي همكاري گسترده آموزشي با امكان خودارزيابي 

توان ايجاد فرصت هاي برابر براي همه   ميعدالت آموزشي را . كند  ميايجاد 
و ويژگي بر طبق اين تعريف . افراد بر اساس نياز آموزشي آنها تعريف نمود

توان انتظار داشت كه با گسترش استفاده از فاوا در آموزش   ميهاي فاوا، 
توان فرصت هاي برابر بيشتري را براي افراد با نيازهاي مختلف   ميپزشكي 
اما براي تحقق اين هدف بايد به برخي زيرساخت ها و چالش هاي . ايجاد كرد

ارد مربوط به برخي از اين مو. پيش روي توسعه فاوا توجه نمود
و اكثر آن ها مربوط ) مانند ميزان سواد اطلاعاتي، دسترسي به فاوا(فراگيران



 

٢٣٩ 
 

مانند محتواي آموزشي، ارزشيابي، پشتيباني (به سازمان هاي آموزش دهنده
  . باشد  مي) سيستم، برنامه ريزي

فاوا . دانش پزشكي و آموزش آن وابستگي زيادي به فاوا دارد :نتيجه گيري
ي را براي ارتباط مراكز آموزشي در سطح جهان با يكديگر و به فرصت هاي

كه بايد در   مينكته مه. كند  مياشتراك گذاشتن مواد آموزشي فراهم 
گسترش استفاده از فاوا در آموزش، بويژه آموزش پزشكي به آن توجه 

  . باشد  ميداشت، تعيين سهم فاوا در فرآيند آموزش 
  ي، فاوا، آموزش پزشكيعدالت آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-108-1 
  

و عوامل ) loafing Social(كاري گروهي  شناسايي پديده كم
   (E) موثر در كاهش يا افزايش آن

  
  عظيمه قربانيان 

  
  اصفهان 

azimehghorbanian@gmail. com  
 

ها افزايش يافته، و توجه  هاي اخير، محبوبيت استفاده از گروه دهه در :مقدمه
هاي گروهي  تلاش. است  بيشتر شده  وري گروه محققان به عوامل اتلاف بهره

گروهي به  كاري كم. تواند ابعاد وجودي مثبت و منفي را در افراد بروز دهد مي
زماني كه به تنهايي كار تمايل افراد اشاره دارد، كه مايلند در گروه كمتر از 

دهند ديگراعضاي گروه بيشتر كارها   ميدهند، تلاش كنند و ترجيح  انجام مي
وري گروه  شدن بهره به كم اين پديده ضمن اينكه منجر. را انجام دهند

شود، رضايت اعضا را كاهش داده و  در گروه هاي آموزشي نظير  مي
گروهي يكي از مشكلات رايج  يكار كم. شود دانشجويان باعث عملكرد ناقص مي

ها را دچار كرده و امكان وقوع آن در هر گروهي وجود  و جدي است كه گروه
هايي  هاي گروهي از جمله حيطه ها، ورزش هاي آموزشي، سازمان گروه. دارد

هدف . اند ها از تيررس اين پديده مصون نمانده است كه بر اساس پژوهش
نيست، بلكه با آگاهي از عوامل موثر در گروهي، غير قابل اجتناب  كاري كم

ها كاهش داده يا حتي از وقوع آن  توان ميزان آن را در گروه پيدايش آن مي
  . پيشگيري كرد

هاي  در پايگاه Loafing Social جهت تدوين اين مقاله عبارت  :روش كار
نتيجه . است جستجو شده ProQuestو  ، SCOPUS، Direct Scienceاطلاعاتي 

 2011تا  1987جستجو، مطالعات مربوط به اين موضوع را در محدوده زماني 
پژوهشگر، با بررسي مطالعات، عمده عوامل موثر در كم كاري . است ارائه داده

   . بندي نموده است آوري و طبقه هاي گذشته جمع گروهي را از مجموعه پژوهش
يا افزايش توان عوامل موثر در كاهش  ها مي بر اساس پژوهش :نتايج
ارزيابي افراد در : بندي كرد گروهي را در پنج دسته كلي طبقه كاري كم

رويت بودن وظيفه،  قابل(، ساختار وظيفه)خود ارزيابي، ارزيابي گروهي(گروه
هاي گروه  ويژگي ،)وظيفه بودن فرد وابستگي متقابل وظيفه، سختي و منحصر به

گروه از  عضو هر گروه، درك گروه، فرهنگ گروه، انسجام اندازه(
و ) خود، جنسيت از درك شخصيت، وجدان،(هاي فردي ، ويژگي)همكار كاري كمك

هاي حقوق ماهيانه،  تقسيم عادلانه، سيستم(نظام پرداخت حقوق و دستمزد
در اين مقاله به چگونگي تاثير هر يك از اين عوامل بر . )تشويق و تنبيه

با در نظر گرفتن عوامل موثر   :نتيجه گيري. است شده گروهي پرداخته كاري كم

توان از وقوع اين پديده پيشگيري نموده و مانع اتلاف  گروهي مي كاري در كم
  . وري گروهي شد بهره
  . وري گروهي، بهره كاري گروه، كم :هاى كليدى واژه

A-10-569-2 
  

  (E) عدالت افقي و عدالت عمودي در آموزش علوم پزشكي
  

  سارا قدوسي مقدم 
  

  علوم پزشكي مشهددانشگاه 
ghodousis1@mums. ac. ir  

  
عدالت در مفهوم وسيعش عبارت : فرمايند استاد شهيد مرتضي مطهري مي

عدالت . ها است از دادن حق صاحبان استحقاق بدون هيچ تبعيضي ميان آن
افقي و عمودي به چه معناست؟ در مفهوم كلي عدالت عمودي يعني خانوارهايي 

پرداخت دارند، پرداخت نابرابري داشته باشند وعدالت افقي كه توان نابرابر 
. نيازمند آن است كه خانوارها با توان يكسان، پرداخت يكسان داشته باشند

، با افراد  برخورد نابرابر، اما متناسب»  معناي  به  عمودي  از نگاهي ديگر عدالت
برخورد برابر با »  نايمع  به  افقي  و عدالت  است» نابرابر  هاي موقعيت  داراي

عدالت افقي در آموزش علوم پزشكي .  است» نابرابر  هاي موقعيت  افراد داراي
يعني دانشجويان و دانش پژوهاني كه از ضريب هوشي و توان آموزشي 

باشند،   مييكساني برخوردارند، ولي در دانشگاه هاي متفاوتي درحال تحصيل 
. آموزشي و پژوهشي داشته باشندبتوانند دسترسي يكساني به امكانات 

عدالت عمودي در آموزش علوم پزشكي يعني استفاده نمودن از روش هاي 
مختلف و متنوعي براي تدريس تا دانشجويان و دانش پژوهان بتوانند درك 
كامل و صحيحي از مطالب داشته باشند و نيز انتظارات متفاوتي از افراد با 

ترين  با توجه به اينكه مهم. شته باشيمتوان و امكانات آموزشي متفاوت دا
هاي  استراتژي براي تامين عدالت در سلامت؛ محوريت پيشگيري، آموزش

سلامت، اولويت خدمات بهداشتي، گسترش برنامه پزشكان خانواده و   ميمرد
مند ارائه خدمات سلامت از طريق  گذاري بر خدمات نظام طوركلي سرمايه به

بهتر است در نظام آموزش نيز روش . باشد مي PHCشبكه بهداشتي و درماني 
  PHCهاي آموزش، اهداف و محورها را طوري تنظيم نمائيم كه اصول و اجزاء 

قابل وصول گردند و نيز در توزيع و تخصيص امكانات آموزشي دقت نمائيم تا 
  . بتوانيم عدالت افقي و عمودي را جامع عمل پوشانيم

  دالت عمودي، آموزش علوم پزشكيعدالت افقي، ع :هاى كليدى واژه
A-10-13-6 

  

توانمندسازي اساتيد درجلسات گروه هاي آموزشي در جهت 
  (E) تربيتي- نيل به اهداف آموزشي

  
  ، مينو شاددلايرج ميرزايي ديزگاه

  
  تهران - دانشگاه علوم پزشكي ارتش -دانشكده پزشكي

emirzaii@razi. tums. ac. ir  
  



 

٢۴٠ 
 

اغلب اساتيد بدون گذراندن آموزش هاي لازم به عنوان عضو هيأت   :مقدمه
شوند و سال ها بر اساس آزمون و خطا به   ميجذب مراكز آموزشي   ميعل

لذا در اكثر دانشگاه ها دوره هاي كوتاه مدت . پردازند  ميآموزش 
  ميبرگزار   ميو معمولا با فراخواني عمو. . . توانمندسازي در قالب كارگاه ها و

دهد  كه اكثر اساتيد به دلايل مختلف در برنامه ها   ميمطالعات نشان . شود
  ميكنند و درنتيجه كماكان مشكلات آموزشي و تربيتي پا بر جا   ميشركت ن

به منظورآشنايي اساتيد با وظايف خود، روش هاي آموزشي و ارزشيابي . ماند
در اين مطالعه توانمندسازي . . .  .نوين، اصول تربيتي و به كارگيري آن ها و

  . در گروه هاي آموزشي طراحي شد
در هر ماه در گروه هاي آموزشي حداقل يك جلسه تشكيل و   :روش كار

بر اساس نياز و اولويت، بخش و يا . يابند  مياكثريت اساتيد در جلسه حضور 
دوين چگونگي ت. كل زمان جلسات گروه به برنامه توانمندسازي اختصاص يافت

طرح درس، طراحي سؤالات چندگزينه اي استاندارد، تهيه فيلم آموزشي، 
و ارزيابي دروني گروه به تدريج   ميآشنايي با آيين نامه ارتقاي اعضاي هيأت عل

  . برگزار شد
درصد به بيش  20ميزان مشاركت در برنامه هاي توانمندسازي از كمتر  :نتايج

اكثر گروه ها بر . افزايش يافت ميزان رضايت مندي. درصد رسيد 80از 
اكثر سؤالات . اساس فرمت ارائه شده طرح درس مناسب ارائه دادند

  . ميزان آگاهي از مفاد آئين نامه ارتقا افزايش يافت. استاندارد شد
با مديريت برنامه . اساتيد گروه مشكلات و نيازهاي مشابه دارند :نتيجه گيري

توان به صورت اختصاصي براي   ميگروه  هاي توانمندسازي، برا ساس نياز هر
  . آن برنامه ريزي كرد

  توانمندسازي؛ گروه هاي آموزشي؛ اساتيد :هاى كليدى واژه
A-10-924-2  

  

فرا ارزشيابي فرآيند مفيد دربرقراري پروژه عدالت آموزشي 
  (E) در دانشگاههاي علوم پزشكي

  
معصومه معزي، محمد ، علي حسن پوردهكردي، فرشيده ضامني، اميرعلي ناطق

  رحيمي، علي يزدان پناه نوذري، رضا رضايي
  

مركز مطالعات وتوسعه -ستاددانشگاه علوم پزشكي شهركرد -شهركرد 
  آموزش علوم پزشكي

nategh_amir@yahoo. com  
  

عدالت آموزشي فرآيندي است كه همه دست اندر كاران آموزش به  :مقدمه
. باشند  ميانديشند وخواهان برقراري  آن در محيط تحت نظارت خود   ميآن 

گمان عامه . اما به دليل اينكه به صورت همه جانبه به پرداخته نشده است
در . دهد  ميكه دسترسي همگاني عدالت آموزشي را تشكيل . اين است

وكليه شرايط . صورتيكه عدالت آموزشي وسعت معنايي بزرگتري دارد
بلقوه وباافعل فرد ومحيط ومحيط اموزشي وفرآيند آموزشي را با  وامكانات 

براي آنكه داشته ها . گيرد  ميدرنظر گرفتن تفاوت هاي فردي را نيز در بر
دهد را بشناسيم معمولا از   ميوخواسته ها وگپ بين آنها كه نياز را تشكيل 

در نهايت گردد و  ميروش هاي نياز سنجي ويا ارزشيابي هاي معمول استفاده 
هيچ گاه اپتيموم هاي شرايط وامكانات  بلقوه وباافعل فرد ومحيط ومحيط 

  مياموزشي وفرآيند آموزشي وتفاوت هاي فردي به خوبي تشخيص داده ن

گردد وبنابراين سياست گذاري ها براساس اين يافته ما را به عدالت آموزشي 
كه كمتر به ان توجه راه حلي . كند  ميدر دانشگاه هاي علوم پزشكي نزديك ن

شناسايي امكانات موجود در دانشگاه هاي . باشد  ميفرا ارزشيابي . شده است
  ميعلوم پزشكي وسياست گذاري جهت بهينه سازي استفاده از اين امكانات 

باشد آشنايي كاربردي دست اندر كاران علوم پزشكي با فرا ارزشيابي 
در دانشگاه هاي علوم پزشكي واستفاده  جهت تدوين فرآيند عدالت آموزشي 

  بايد در اولويت قرار گيرد   مي
كه كليه منابع فارسي در زمينه فرا : كتابخانه اي بوده است:روش كار

  ارزشيابي مورد جستجو وبررسي قرار گرفت  
  مياهميت فرا ارزشيابي از اين جهت است كه به مصرف كنندگان كمك  :نتايج

لات، برنامه ها، خدمات و موارد ديگري كه كند تا در مورد استفاده از محصو
مردم به فرا ارزشيابي نياز دارند زيرا . تصميم گيري كنند, كنند  مياستفاده 

كند تا ديدگاه هاي ارزشيابي استفاده از يافته ها با اطمينان   ميبه آن ها كمك 
اساسا فرا ارزشيابي به استفاده . و گزارش هاي غلط و صحيح را تعيين كنند

كند، از نتايج و محصولات غير قابل اعتماد اجتناب   مينده از خدمات كمك كن
استافيل بيم، (كنند و از عقل خود براي ارزشيابي اطلاعات استفاده كنند

چهارچوب پيشنهادي استافيل بيم كه شامل يازده . )650و  649، ص 2007
تا  10هميت ا, با توجه به ترغيب و شيوه وظايف. شود  ميوظيفه است استفاده 

دو تا از آنها سيستم هاي پرسنلي . از وظايف فر ارزشيابي اثبات شده است
هستند، پنج تا ارزشيابي برنامه، يك مورد شامل سيستم بررسي مورد نياز، 
يك مورد روش نظري متناوب ارزشيابي و يك مورد سيستم ارزشيابي دانش 

. 1. )661- 663، ص 2007استافيل بيم، (آموزان در مقياس بزرگ است 
. 2. تعيين تيم فرا ارزشيابي با يك يا بيشتر از يك نفر از ارزشيابان كيفي

. تعيين سوالات ارزشيابي. 3. تعيين و ترغيب تعامل با مسئولين فرا ارزشياب
توافق روي استانداردها، اصول يا معيارهاي قضاوت سيستم ارزشيابي يا . 4

جمع . 6. ك فرا ارزشيابي رسميانتشار مذاكرات در ي. 5. ارزشيابي ويژه
جمع آوري اطلاعات جديد مورد . 7. آوري و مرور اطلاعات در دسترس و مرتبط

قضاوت در مورد، معيارها، اصول و . 9. تجزيه و تحليل يافته ها. 8. نياز
نقل كردن يافته هاي فرا ارزشيابي از . 10. استانداردهاي مناسب ارزشيابي

كمك به مددجويان . 11. سخنراني و راه هاي ديگرطريق گزارشات، مسئولين، 
و 100، ص 2000استافيل بيم، (يا مسئولين براي تفسير و كاربرد يافته ها 

  . )663، ص 2007استافيل بيم، 
كند وضع موجود   مياستفاده از فرا ارزشيابي به سيستمها كمك  :نتيجه گيري

ستاندارد ها راتصحيح خود را در شفافترين وضع مشاهده نمايندومعيار ها وا
استفاده . آيد  مينمايند وامكان كيفيت مداوم در فرايند هاي اجرايي به وجود 

بهينه ورسيدن به اپتيموم هاي هدف زمينه را براي نهادينه كردن عدالت 
  آورد  ميآموزشي دردانشگاه هاي علوم پزشكي فراهم 

كيفيت . اپتيموم. يبهينه ساز. فراارزشيابي. عدالت آموزشي :هاى كليدى واژه
  مداوم

A-10-282-3 
  

بررسي عوامل مختلف دريادگيري دانشجويان در دانشگاه علوم 
  (E) 1387پزشكي شيراز
  

  صديقه شايق
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  مركز مطالعات واويعه آموزش پزشكي، -دانشكده پزشكي -شيراز

edc11@sums. ac. ir  
  

بودن وحجيم تابع عوامل مختلفي از جمله مشكل ،يادگيري دانشجويان :مقدمه
بودن دروس، تداخل دروس با هم در طول ترم،نامناسب بودن روش 

غيبت بيش از حد مجاز در درس،عدم مطالعه درس در طول ترم ،تدريس
اين پژوهش با هدف بررسي تاثير عوامل مختلف . باشد  ميومشكلات شخصي 

  . بريادگيري دانشجويان انجام گرديد
عي پرسشنامه اي خودايفا تنظيم گرديد مقط ،دريك مطالعه توصيفي :روش كار

كه بصورت حضوري و به صورت تصادفي دركلاس هاي درس در اختيار 
دانشجويان كليه رشته ها ومقاطع تحصيلي قرارگرفت و توسط آنان تكميل 

و با بكارگيري آزمون مجذوركاي  به صورت  SPSS 14داده ها با نرم افزار. شد
  . يع فراواني تجزيه و تحليل شددرصد و توز ،ميانگين،آمارتوصيفي

% ) 42(نفر 126،دانشجـويي كه به پرسشنامه ها پاسخ دادند 320از :نتايج
غيبت بيش از حد مجاز در درس را عامل موثر بريادگيري عنوان نموده اند، 

%) 17(نفر 51حجيم بودن،%) 14(نفر40مشكل بودن درس،% ) 21(نفر 63
امناسب بودن روش ن%) 10(نفر30تداخل دروس با يكديگر،

%)  5/7(نفر22عدم مطالعه درس در طول ترم و%) 5/6(نفر19تدريس،
  مشكلات شخصي دانسته اند  

 ،موفقيت وپيشرفت تحصيلي مستلزم داشتن برنامه مطالعاتي:نتيجه گيري
استفاده از منابع معتبر،تلاش مستمروعادات وروش هاي مناسب در مطالعه 

گردد كه كارگاههاي مطالعه ويادگيري جهت   ميلذا پيشنهاد . باشد  ميويادگيري 
  . دانشجويان برگزار شود

  دانشجويان ،دروس ،يادگيري ،عوامل :هاى كليدى واژه
A-10-93-2 

  

رويكرد هاي آموزش علوم پزشكي و صلاحيت هاي بهداشت 
  (E) جهاني

  
  معصومه حسيني  ،رفعت محبي فر ،پريسا شجاعي

  
  دانشكده بهداشت -علوم پزشكي قزويندانشگاه  - قزوين 

shojaee7@gmail. com,‐,  
  

بهداشت جهاني يك مطالعه واقدام براي ارتقاء سلامت و عدالت در  :مقدمه
سلامت براي همه مردم در سراسر جهان از طريق همكاري هاي بين المللي و 

 پزشكان امروز به طور فزاينده اي با چالش هاي بهداشت. ميان رشته اي است
با . و درمان كه نيازمند درك روند و اقدامات بهداشت جهاني است، مواجهند

اين حال روش هاي آموزشي مناسب در زمينه بهداشت جهاني كمتر شناخته 
  . شده است
اين مقاله يك بررسي مروري در مورد شناسايي مهارت ها و روش  :روش كار

  ميپزشكي  هاي آموزشي براي آموزش بهداشت جهاني در دانشكده هاي
مورد از مقالات  11مقاله شناسايي شدند؛  32پس از بررسي،  :نتايج. باشد

صلاحيت بهداشت جهاني براي آموزش پزشكي در مقطع كارشناسي  15داراي 
 ،بار جهاني بيماري: مهارت هاي ذكر شده اغلب شامل درك درستي از. بودند

ختلف، بهداشت نابرابري بهداشت و درمان بين كشورهاي م ،پزشكي سفر
مراقبت هاي اوليه در داخل مجموعه هاي متنوع فرهنگي و مهارت  ،مهاجرت

فرهنگ ها و سيستم هاي مراقبت هاي  ،هاي برقراري ارتباط با جمعيت ها
هيچ اجماعي در مورد صلاحيتهاي بهداشت جهاني  ،با اين حال. بهداشتي مختلف

يري تجربي، شايع ترين تعليم و يادگ. براي دانشجويان پزشكي بدست نيامد
مقاله مورد بحث در  11از . مقاله بود 13روش هاي آموزشي ذكر شده در 

صلاحيت  به طور مستقيم با روش هاي آموزشي  در 8  ،مورد صلاحيت ها
  . ارتباط بود

علاقه به بهداشت جهاني به طور چشمگيري در ميان دانشجويان  :نتيجه گيري 
 ،ش يافته است و دانشكده هاي پزشكيپزشكي در دهه هاي گذشته افزاي

براي تعريف مجموعه مهارت و دانش مورد نياز براي حصول اطمينان از دانش 
برنامه هاي آموزشي . نمايند  ميآموختگان مناسب و آماده در اين زمينه تلاش 

موفقي در زمينه بهداشت جهاني وجود دارد و اين مقاله به كاوش در ادبيات 
صلاحيت و روش هاي آموزشي كه ممكن است به عنوان پزشكي براي تشخيص 

اين . منابع بالقوه براي دانشكده هاي پزشكي به كار روند، پرداخته است
بررسي ضرورت مستند سازي صلاحيت هاي بهداشت جهاني آموزشي و روش 
هاي مورد استفاده در دانشكده هاي پزشكي و نياز به تسهيل اجماع بيشتري 

كي مناسب در آموزش بهداشت جهاني براي پزشكان در ميان مربيان پزش
  . نمايد  ميآينده را تأكيد 

  آموزش پزشكي، بهداشت جهاني، رويكردها :هاى كليدى واژه
A-10-120-1 

  

  (E) آموزش مبتني بر شواهد ،آموزش پزشكي
  

  ويدا سپاهي ،ناهيد نوري فرد ،شيدا سپاهي
  

  معاونت بهداشتي كرمانشاه
s_sepahi@yahoo. com,‐,  

  
پرسشگري از مباني  ،يكي ازتمايلات اخير جهاني در آموزش پزشكي :مقدمه

حيطه پزشكي مبتني بر . وشواهد تصميم گيري در برنامه هاي آموزشي است
دراين . باشد  ميشواهد يكي ديگر از حيطه هاي نظام حاكميت در نظام سلامت 

دربسياري از مواقع راستا هاردن معتقداست كه تغييردرآموزش پزشكي 
. گيرد  ميحرفه اي ويا دولتي صورت  ،براساس اهداف وگرايشهاي سياسي

 ،هرتصميم آموزشي در نهايت حاصل تزاحم بين سه جنبه تحقيقات آموزشي
والزامات يا اختصاصات ) نظريه خبرگان يا كارشناسي ( تجربيات آموزشي 

ش پزشكي مبتني بر هدف آمو. منحصربه فرد برنامه يا موسسه آموزشي است
شواهد اين است كه مدرسين به كيفيت آموزش وعملكرد مطلوب آموزشي 
بيشتر توجه نمايندوشواهدي كه مرتبط با عملكرد آنهاست ودردسترس آنها 

  . باشد رادر تصميم گيري خوددخيل نمايند  مي
دريك بررسي مروري در زمينه  :مروري سيستماتيك يافته ها :روش كار

  ميزش پزشكي مداوم نشان داده شده است كه مطالعات نسبتا كاثربخشي آمو
بكارگيري دانش ومهارت هاي تدريس شده در فراگير را مدنظر % )  9/18( 

تغييرات در پيامدهاي بيماران را در نتيجه % )  6/1( قرارداده وتعداد كمتري 
ي نياز به آموزش پزشكي ميتن. نمايند  مياندازه گيري  ،مداخلات آموزشي

 Medicalدر سرمقاله ژورنال  1998برشواهد براي اولين بار درسال 
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Teacher  توسط هارت وپيترسون مجددا  1999مطرح شد وسپس در سال
محققين پزشكي ومدرسين به اختلافات  ،برخي از پزشكان. مطرح گرديد

طبابت باليني و آموزش اعتقاد دارند ورويكرد استناد    بنيادين بين دوحيطه 
فقدان پايگاه هاي . دانند  ميواهد راقابل تسري به حوزه آموزش نبه ش

اطلاعاتي ثانويه ومقالات باارزش مضاعف از دغدغه هاي اساسي در آموزش 
  . پزشكي است

تحقيق در آموزش پزشكي در مقايسه با پژوهش هاي باليني  :نتيجه گيري 
. كند  ميفاكتورهاي مخدوش كننده بيشتري آن را تهديد  ،پيچيده تر بوده

شود كه طراحي آموزشي در حد امكان بايد طوري انجام گيرد كه   ميپيشنهاد 
پيامدها را بتوان بدرستي به مداخلات نسبت داده وتاثير عوامل مخدوش 

  . كننده متعدد را از نتايج نهايي حذف نمود
  نظام سلامت ،ني بر شواهدمبت ،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-135-1 

  
 دانشجوي كارشناسي ارشد بودن و فعال بودن در يادگيري

(E)  
  

  ، ليلا  جويباري، اكرم  ثناگوميترا حكمت افشار
  

  دانشگاه علوم پزشكي گلستان 
m. hekmatafshar@yahoo. com  

  
يادگيري خودراهبر به دليل تأكيد بر جريان هاي شناختي همانند خود  :مقدمه

مختاري و استقلال، باعث تسهيل يادگيري، برنامه ريزي، خودپرسشي، بازبيني 
هدف از اين مقاله تبيين تجربه . شود  ميو به طور كلي يادگيري فراشناختي 

  . باشد  ميدانشجوي كارشناسي ارشد از بودن در چنين مرحله تحصيلي 
اطلاعات با استفاده از مصاحبه . اين مطالعه يك گزارش مورد است :روش كار

به صورت گفتمان باز و تعاملي با دانشجوي مقطع كارشناسي ارشد رشته 
داده ها پس از كدگذاري و . پرستاري مراقبت هاي ويژه گردآوري شده است

  . طبقه بندي در قالب مضامين در آمدند
كي از وجود سه فاكتور اصلي يادگيري خودراهبر خود داده ها حا :نتايج

مديريتي، رغبت براي يادگيري، خودكنترلي در تجربيات مشاركت كننده در 
يافتن ديد جديد و به دنبال افق جديدي بودن، مديريت . مطالعه حاضر است

زمان، پركردن نيازهاي يادگيري خود با جستجوي مستمر در مقالات، انتظار از 
اضافه كردن به بدنه دانش موجود، كشف راهكاري براي پرستاري،  خود براي

روزهاي پر از فعاليت درسي، محيط كاملا علمي، مواجهه با مفاهيم جديد و 
باشند كه مضامين اصلي مطالعه را   ميداشتن احساس خوب از جمله كدهايي 

  . دهد  ميمورد حمايت قرار 
ري يك مقوله چند وجهي و شناختي اگرچه اندازه گيري خودراهب :نتيجه گيري  

است اما تجربه فردي مشاركت كننده در اين مطالعه حاكي از بالا بودن ميزان 
  ميخودراهبري و تجربه مثبت هدايت گري، ميل به يادگيري و خودكنترلي 

توانند با آموزش هاي هدفمند به رشد ويژگي هاي خود   مياساتيد . باشد
مهارت هاي شناختي، پردازشي و خودآگاهي  راهبري فراگيران كمك كنند و

روش هاي حل . آنها را در جهت صعود به سطح بالاي پيوستار هدايت نمايند
مسئله، روش هاي گروهي و روش پروژه موجب رشد خود راهبري، سطوح 

  . شود  ميشناختي و فراشناختي 

ي دانشجو، تحصيلات تكميلي، يادگيري خودراهبر، يادگير :هاى كليدى واژه
  فعال

A-10-315-1 

  
پاسخگو به نيازهاي ،دانشگاه هاي  علوم پزشكي در هزاره سوم

  (E) و كيفي سلامت  ميك
  

  پيام  خزائلي  ،محمودرضا  دهقاني ،سكينه  سبزواري
  

  پرديزه دانشگاه، مركز مطالعات و توسعه، ،كرمان 
S_Sabzevari@Kmu. ac. ir  

  
دانشگاه ها نيز نسبت به گذشته تا  ،امروزه با توسعه روزافزون جوامع :مقدمه

بدين معني كه با تخصصي . حد زيادي از نظر مفهوم و كاركرد تغيير كرده است
شدن علوم بويژه در علوم پزشكي و ضرورت به كارگيري آنها براي دست 

تقاضا براي ورود به دانشگاه بيشتر شده  ،يافتن به توسعه در عصر جديد
و كيفي   ميبه عنوان يك ضرورت از نظر ك است و همزمان دانشگاه ها نيز

از اينرو اهتمام به به اين امر در علوم پزشكي  . ناگزير به گسترش بوده اند
انجام فعاليتهاي  ،تربيت نيروي انساني متخصص. در اولويت قرار گرفته است

وفرهنگي وانتقال دانش   ميتحقيقاتي و همچنين ايفاي نقش پيشرو در امور عل
و فناوري روز و ارائه خدمات سلامت به جامعه از جمله فعاليت هاي مهم 

در اين بين دانشگاه ها براي . شوند  ميدانشگاه هاي علوم پزشكي  محسوب 
دستيابي به سطح مطلوب و مناسب در جهت فراهم سازي امكان توليد و عرضه 

نيز هستند به عبارت ديگر بدون مناسب اطلاعات به جامعه داراي مشكلاتي 
تامين زيرساخت هاي آموزشي و تكنولوژيكي، قادر به تامين انتظارات جامعه 

نگاه اصولي و سيستماتيك به روند مديريت دانش . دانايي محور نخواهند بود
) دهكده جهاني(در دانشگاه ها و هدايت مناسب اطلاعات از دانشگاه به جامعه 

يي تكنولوژيك كه موجبات تسهيل و تسريع توسعه با استفاده از ابزارها
تواند در شناساندن و تبيين جايگاه دانشگاه   ميشوند   مياطلاعات را باعث 

  . هاي آرماني در هزاره سوم موثر باشد
فرد تحصيل . در حال حاضر شاهد طلوع عصر اطلاعات هستيم :نتيجه گيري 

بصري، محاسبه اي و حل مسائل كرده در هزاره آتي نياز به مهارت هاي كلامي، 
دارد و بايد توانايي پذيرش فن آوريهاي در حال توسعه و نو و استفاده از آنها 

  . را داشته باشد و شهامت رو برو شدن با ناشناخته هارا نيز دارا باشد
  هزاره سوم، دانشگاه، نظام سلامت :هاى كليدى واژه

A-10-85-1  
  

دانشجويان پزشكي بررسي محيط و امكانات آموزشي 
  (E) بندرعباس

  
زهرا ماندگاري،  ،طاهره خورگويي ،سيد شجاع الدين نمازي ،حميدرضا محبوبي

    ميفاطمه كري ،شكوفه اميرزاده شمس
  

  دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان
hamidrezamahboobi@yahoo. com  



 

٢۴٣ 
 

   
تواند در آموزش   ميامكانات آموزشي و شرايط محيط آموزشي  :مقدمه 

مطالعه ي حاظر با هدف بررسي محيط و . دانشجويان پزشكي نقش داشته باشد
  . امكانات آموزشي دانشجويان پزشكي بندرعباس صورت گرفته است

 50در بندرعباس  1389در يك مطالعه ي توصيفي در سال  :روش كار 
دانشجوي پزشكي به صورت تصادفي تحت بررسي قرار گرفتند ابزار مورد 

سوال  23نامه ي دو قسمتي شامل سوالات دموگرافيك واستفاده پرسش
درباره ي شرايط محيط آموزشي و كيفيت امكانات آموزشي دانشجويان پزشكي 

تست هاي  SPSS-16بود داده ها پس از جمع آوري با استفاده از نرم افزار 
   . آماري توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

ت در مطالعه گرديدند از ميان افراد مورد افراد حاضر به شرك  ميتما :نتايج
 20. مجرد بودند%)84(نفر 42. دختر بودند%)66(نفر33مطالعه 

اصلا از %)28(نفر 14از محيط آموزشي خود داشتند و   ميرضايت ك%)40(نفر
هيچ دانشجويي سطح امكانات را زياد يا . محيط آموزشي خود راضي نبودند

ميزان وسايل كمك %)42(ثريت دانشجويان اك. بسيار زياد انتخاب نكرده بود
  . آموزشي را در حد متوسط ارزيابي نموده بودند

لازم است توجه بيشتري به محيط آموزشي دانشجويان و امكانات  :نتيجه گيري 
  . آموزشي و وسايل كمك درسي آنها صورت گيرد

  امكانات آموزشي ،آموزش پزشكي ،محيط آموزشي :هاى كليدى واژه
A-10-180-3  

  

بررسي نگرش دانشجويان پزشكي شهر بندرعباس نسبت به 
  (E) حضوردر كلاس درس

  
حميدرضا محبوبي، زهرا ماندگاري، سيد شجاع الدين نمازي،  ،*طاهره خورگويي

  شكوفه اميرزاده شمس  ،زاده بندر عباسي  ميمحمود قاس
  

  دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان 
tahereh_khorgoie_84@yahoo. com  

  
يكي از عوامل تعيين كننده در موفقيت هر دانشجو در زمينه ميزان و :مقدمه 

آگاهي از نگرش دانشجويان . باشد  مينحوه حضور دانشجو در سر كلاس 
تواند در يافتن راه   مينسبت به حضور در سر كلاس و عوامل بازدارنده آن 

حل هايي جهت بهبود ميزان و نحوه حضو ر دانشجويان در سر كلاس درس 
هدف از اين مطالعه بررسي نگرش دانشجويان پزشكي نسبت  . باشد  ميموثر 

   . باشد  ميبه حضور در سر كلاس درس 
 50در بندرعباس تعداد  1389در يك مطالعه توصيفي در سال  :روش كار

سوالي  13ي به صورت تصادفي با استفاده از پرسشنامه اي دانشجوي پزشك
. درباره ميزان و نحوه حضور در سر كلاس درس مورد ارزيابي قرار گرفتند

محل سكونت ،جنسيت،پرسشنامه شامل اطلاعات دموگرافيك مانند ورودي،سن
و وضعيت تاهل نيز بود كه پس از جمع آوري اطلاعات داده ها با استفاده از 

  . و تست ها آماري توصيفي مورد بررسي قرار گرفت spss -16زار نرم اف

. از دانشجويان حاضر به همكاري در مطالعه گرديدند%) 90(نفر 45 :نتايج
از افراد مورد %) 4/84(نفر  38را دانشجويان پسر و %) 3/53(نفر24

از دانشجويان يا %) 40(نفر 18. دادند  ميمطالعه را دانشجويان مجرد تشكيل 
. لا به حضور در كلاس درس اعتقاد نداشتند و يا بسيار كم اعتقاد داشتنداص

حضور و غياب اساتيد،قدرت بيان اساتيد و توانايي برقراري ارتباط استاد با 
دانشجو مهمترين عواملي بودند كه بر حضور دانشجو در كلاس درس تاثير 

  . گذار بودند

جويان و هم چنين برقراري توجه بيشتر به حضور و غياب دانش:نتيجه گيري 
تواند بر حضور دانشچويان در كلاس درس تاثير   ميارتباط موثر با دانشجويان 

  . بگذارد
  قدرت بيان،ارتباط دانشجو و استاد،حضو ر و غياب :هاى كليدى واژه

A-10-180-5 

  
  (E) پاسخگوئي اجتماعي در آموزش علوم پزشكي

  
زهرا  ،معصومه طاهرپور ،كوروش ارزماني ،احمد صادقي ،علي حجازي

  مريم لنگري زاده ،عبد الرحيم شكريان ،محمدزاده
  

  دانشگاه علوم پزشكي بجنورد،
  

يادگيري فعال،ادغام ،ضرورت ايجاد جامعه نگري در آموزش پزشكي :مقدمه
آموزش مبتني بر نياز هاي جامعه بدنبال كنفرانس جهاني ،علوم پايه و باليني

. گاه هاي دنيا و ايران مورد تاكيد قرار گرفتادينبورگ در اكثر دانش 1988
دانشگاه ها به عنوان نهاد اجتماعي با ديدگاه پاسخگوئي به نياز ها و انتظارات 

آموزش . جامعه جزء جدا نشدني از فلسفه وجودي آموزش عالي هستند
است كه اساس و پايه آن دريافت و پاسخگوئي به   ميپاسخگو بيانگر كوريكولو

مت جامعه و آماده كردن دانشجويان براي كار و ارائه خدمات به نياز هاي سلا
بررسي تاثير بكار گيري نظام آموزش ،هدف از انجام اين مطالعه. جامعه است

  باشد   ميپزشكي پاسخگو در راستاي تحقق اهداف سلامت جامعه 
اين مقاله يك مطالعه مروري است كه جهت نگارش آن از مجلات،  :روش كار
اينترنتي و نتايج ساير مقالات در زمينه آموزش پاسخگو استفاده  سايت هاي
  . شده است

بر اساس مطالعات انجام شده، نظام آموزش پزشكي در كشور منطبق با  :نتايج 
  مينيازهاي جامعه نبوده و نيازمند ادغام در برنامه هاي آموزش علوم پزشكي 

سازنده و تحول   ميمفهوآموزش پاسخگو به عنوان يك رويكرد فلسفي . باشد
  . آفرين بوده كه بايستي در تمام جنبه هاي مختلف آموزش ديده شود

آموزش به شيوه جامعه نگر سبب شناخت بيشتر دانشجويان از  :نتيجه گيري 
تحليل و نتيجه گيري از  ،ارائه راهكارها و تجزيه،مشكلات سلامت جامعه

رصتي را براي ابتكار و نوآوري شوند و ف  ،مياطلاعاتي كه خود جمع آوري كرده
                                                                    . كند  ميفراهم 
  علوم پزشكي،پاسخگوئي اجتماعي، آموزش پاسخگو :هاى كليدى واژه

A-10-225-2 

  
بررسي نقش و . كتابخانه كجاست؟ آموزش، پژوهش يا درمان

در دانشگاههاي علوم پزشكي و نظام جايگاه آموزشي كتابخانه 
  (E) سلامت
  سعيد  نيازمند                                                 ،ميترا زارعي

  
  مشهد 



 

٢۴۴ 
 

mitrazarei@yahoo. com,  
  

دانشگاه هاي علوم پزشكي بعنوان بخشي از نظام سلامت وظايف بيشمار و 
كاركرد اوليه هر . عهده دارندمتنوعي را در بدنه بهداشت و درمان كشور بر 
دانشگاه هاي علوم پزشكي . دانشگاه  نقش آموزشي و پژوهشي آن است

بنابر اين . علاوه بر آموزش و پژوهش در حوزه درمان نيز نقشي فعال دارند
آموزش، . توان سه كاركرد عمده براي دانشگاه هاي علوم پزشكي برشمرد  مي

كاركرد اساسي در قالب سه معاونت  ظهور و بروز اين سه. پژوهش و درمان
پژوهشي و درماني بيانگر نقش كليدي آنها در پيشبرد اهداف   آموزشي،

شود و   ميدر ناميدن نظام سلامت به سيستم بودن آن تاكيد . دانشگاه است
اين بدان معناست كه اين نظام داراي اجزايي است كه پيشبرد اهداف آن 

يكي از . ه آنها در يك راستا استمستلزم همبستگي اجزاء و حركت هم
مهمترين اجزاي اين نظام كه در هر سه كاركرد آموزش، پژوهش و درمان 

كند اطلاع رساني و مديريت اطلاعات و دانش است كه   ميرا ايفا   مينقش مه
در طول تاريخ پيدايش و . كتابخانه مصداق اين جزء در سيستم دانشگاه است

كاركردهاي متعددي براي آنها متصور بوده است گسترش كتابخانه ها، همواره 
مجموعه . كه همگي حاكي از سرشت آموزشي و پژوهشي اين حرفه دارد
از جمله . . . سازي، سازماندهي، اشاعه اطلاعات و دانش، مديريت اطلاعات و

نگاهي عميق به آموزش و پرورش ارتباط تنگاتنگ . كاركردهاي اين نهاد است
ه كتابخانه بعني  گردآوري، منظم كردن و حفظ و اشاعه آن با كاركردهاي عمد

  ميو معنوي بشر و بيشتر دانستن و آگاه شدن را نشان   ميدستاوردهاي عل
. يكي از دلايل وجودي كتابخانه ها همواره آموزش جامعه بوده است. دهد

امروزه از طرفي  مجامع بين المللي در تعريف سواد تجديد نظر كرده اند و 
ا توانايي فرد در دستيابي، بازيابي، ارزيابي واستفاده درست از سواد ر
دانند و از سوي ديگر رويكردهاي جديدي توسط كتابخانه ها مبني   مياطلاعات 

بر استفاده از فناوري هاي اطلاعاتي در جهت بهبود خدمات اتخاذ شده است كه 
 گذشته نشان اين دو مهم، تحول در كاركرد آموزشي كتابخانه ها را بيش از 

در رويكرد آموزشي، كتابخانه به عنوان منبع و ذخيره ي اصلي دانش . دهد  مي
تواند نقش كاتاليزور و تسهيل كننده ي فرايندهاي آموزشي و   ميو اطلاعات 

از نظر كمك به آموزش، كتابخانه هاي . پژوهشي را بر عهده داشته باشد
و در واقع مكمل نظام آموزشگاهي و دانشگاهي نقش اساسي تري دارند 

با تسريع و تسهيل فرايندهاي . شوند  ميآموزشي هر كشوري محسوب 
آموزشي و پژوهشي در مجموع جامعه به رشد و توسعه مطلوب رسيده و رفاه 

بنابراين كتابخانه به طور غير مستقيم در . آورد  مياجتماعي افراد را به ارمغان 
در اين مقاله به تشريح . كند  مياين روندها و فعاليتها نقش اساسي اي ايفا 

نقش كتابخانه ها در آموزش، پژوهش و درمان  در علوم پزشكي و نظام 
با عنايت به پر . سلامت با تاكيد بر نقش آموزشي اين نهاد پرداخته خواهد شد

آموزشي كتابخانه ها در طول ادوار تاريخي لازم است جايگاه رنگ بودن نقش 
كتابخانه در نظام آموزشي مورد بررسي كارشناسانه قرار گيرد و به كاركردهاي 

  . آموزشي آن  بهاي لازم داده شود
كتابخانه و پژوهش، كتابخانه در نظام  كتابخانه و آموزش، :هاى كليدى واژه

  . سلامت
A-10-241-1 

  

ام مراقبت تسكيني در كوريكولوم دوره ضرورت ادغ
  (E) كارشناسي پرستاري

  
  ليلا مهستي جويباري  ،اكرم  ثناگو ،مسلم حسام

  
  مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي گلستان 

a_sanagu@yahoo. com  
  

ادغام مطالب مراقبت تسكيني به برنامه درسي كارشناسي پرستاري اولويت 
ايجاد يك . باشد  ميمهم آموزشي در كوريكولوم دوره كارشناسي پرستاري 

برنامه آموزشي جديد ارائه فرصت ايده آل براي يكپارچه سازي و جاسازي 
مراقبت محتوي مراقبت تسكيني به پرستاري كارشناسي، براي قابليت هاي 

تسكيني از فارغ التحصيلان پرستاري ما نيز مورد توجه و مهم است چرا كه 
براي كمك به توسعه موثر پرستاران باليني تصميم گيري، مهارت ها ضروري 

آموزش مراقبت تسكيني در دوره كارشناسي فرصت هايي را براي . است
سسات و پاسخگو و مسئول كردن مو. سازد  ميتمرين براي پرستار فراهم 

نظام هاي آموزشي يكي از اهداف نظام ها و سازمان هاي آموزشي تلاش ها و 
بسياري از . باشد  مياقدامات شان در جهت پاسخگو بودن به نيازهاي جامعه 

سازمان هايي كه بر اقدامات و عمليات نظام هاي آموزشي نظارت دارند از 
كنند تا دريابند كه   ميالگوهاي مختلف نيازسنجي در سطح گسترده اي استفاده 

آيا اقدامات و فعاليت هاي آموزشي موثر و پاسخگوي جامعه بوده است يا خير و 
نيز موارد و حوزه هايي كه پيشرفت هاي آموزشي كمتر از حد مطلوب بوده 

باشد كدام هستند و چه اقداماتي براي بهبود   مياست و يا مطابق نياز جامع ن
تشخيص يا شناسايي ضعف ها و مسائل و . اشتآنها بايد به مرحله اجرا گذ

مشكلات اساسي سازمان يا نظام در برخي موارد با وجود تلاش هاي گسترده، 
ماند و نظام يا سازمان در تحقق رسالت حقيقي   ميبسياري از اقدامات عقيم 

از آن جائي كه رسالت دانشگاه هاي علوم . شود  ميخود با شكست مواجه 
باشد و آموزش   ميانساني متخصص جهت سلامت جامعه  پزشكي تربيت نيروي

علوم پزشكي به سبب نياز به عرصه هاي متنوع يادگيري در گستره وسيع 
شكل گيري مسايل مرتبط با سلامت و بيماري مردم، نسبت به ساير آموزش ها 
از ويژگي هاي خاصي برخوردار است كه در آموزش باليني به مفهوم وسيع آن 

بر اساس نتايج حاصل از نيازسنجي، مديران و برنامه ريزان . دمتبلور مي شو
. توانند در اين زمينه كمك نمايد  ميسلامت آموزش پاسخگو و جامعه نگر 

آموزش علوم پزشكي پزشكي، به ويژه در دو دهه آخر قرن بيستم، با 
انتقادات جدي و گسترد هاي از طرف متخصصين و دست اندركاران آن مواجه 

طوري كه بسياري از انجمن هاي تخصصي، سازمان ها و متخصصين، گشت، به 
هر چند . خواستار تغيير و انجام اصلاحات جدي در آموزش پزشكي گرديدند

تقاضا براي اصلاح به هيچ وجه به معناي ناديده گرفتن تلاش هاي گذشتگان 
ر باشد، ولي سرعت تغييرات در نظام سلامت و نيازهاي جامعه، بازنگري د  مين

آموزش پزشكي را به نحوي كه كادر درماني را متناسب و آماده رويارويي با 
برخي از انتقاداتي . مشكلات قرن بيست و يكم تربيت كند، ضروري مي نمايد

كه به آموزش علوم پزشكي، به خصوص در دو دهه آخر قرن بيستم مطرح 
ث مهم در يكي از مباح. شده است، پاسخگو و جامعه نگر نبودن آن بوده است

سيستم بهداشتي درماني كشور ما كه كمتر مورد توجه قرار گرفته است توجه 
به چگونگي ايجاد روش و سيستم مراقبت هاي حمايتي و تسكيني براي 



 

٢۴۵ 
 

مبتلايان به بيماري هاي مزمن و پيشرفته و در عين حال چگونگي ارزيابي 
ماران در مرحله كيفيت زندگي و موضوعات رواني، اجتماعي، اخلاقي و روحي بي

با توجه به تأكيد سازمان بهداشت جهاني بر ايجاد رفاه . انتهايي زندگي است
رواني اجتماعي و معنوي و تغيير رويكرد به موضوع بيماري و سلامت   ميجس

لازم است كه موضوع مراقبت تسكيني از طرف وزارت بهداشت مورد توجه و 
تمايل به داشتن طول عمر زياد  همان طور كه بيماران. عنايت خاص قرار گيرد

و چه از نظر روحي، و   ميدارند، خواستار زندگي با كيفيت بالا، چه از نظر جس
اين موضوع بخصوص در شرايط بيماري مزمن، افراد درگير با . حمايت هستند

به طور مثال طبق آمار . سازد  مياين بيماران را با چالش بيشتري مواجه 
زان موارد جديد سرطان به عنوان يكي از سه سازمان بهداشت جهاني مي

ميزان به دو  2020معضل سلامت جامعه و سومين علت مرگ و ميرتا سال 
برابر رسيده ودر نتيجه درصد بيماراني كه مبتلا شده اند و سپس بهبود يافته 

 15با كاهش سوانح و تصادفات تا . اند در جامعه افزايش پيدا خواهد كرد
روز سرطان افزايش يافته و در آينده نزديك در ايران و سال آينده ميزان ب

. كشورهاي در حال توسعه به عنوان دومين معضل سلامت به شمار خواهد آمد
توجه مسئولان وزارت بهداشت به اين موضوع حساس بهداشتي درماني 
اهميت دارد كه اين امر جز با شناخت نيازها و ارتباط گسترده بين سازماني 

با عنايت به پيشرفت هاي تكنولوژيكي درامر درمان بيماران و . ميسر نيست
با توجه به روند رو به تزايد بيماران بد حال با شرايط مزمن آگاهي اعضاء تيم 
درمان بخصوص پرستاران از تكنيك هاي نوين مراقبتي از چنين بيماراني 

ر چالش برقراري تعادل در مراقبت از بيمار رو به احتضا. اهميت بسزايي دارد
بزرگي فرا روي پرستاران است كه نه تنها بر تعامل بين پرستار با بيمار و 
خانواده اش؛ بلكه بر احساس پرستار در مورد خودش و كنش او هنگام 

كه مرگ بيمار   ميهنگا. مراقبت از بيماران رو به احتضار نيز اثر م يگذارد
راقبت شفابخش به نزديك است، توانايي تغيير به موقع روش مراقبت، از م

پرستاران بايد به ابزار حفظ . مراقبت تسكيني توسط پرستاران اهميت دارد
تعادل مجهز شوند تا در هنگام مراقبت از بيمار بتوانند خود را براي مرگ او 

با توجه به ماهيت نوين مبحث مراقبت تسكيني در جامعه، ارتقاء . آماده كنند
كيني، همكاري تخصص هاي تكميلي سطح پژوهش در موضوع مراقبت هاي تس

پزشكي اجتماعي، روانشناسي، كاردرماني، گفتاردرماني، : متعدد از قبيل
فيزيوتراپي، مددكاري اجتماعي، متخصصين درد، متخصصين هوشبري، 

در برنامه آموزشي دانشجويان . روحانيون، جامعه شناسان، ضروري است
يده شود تا دانشجويان كارشناسي درسي با محتوي مراقبت تسكيني گنجان

باشند براي كار در يك تيم مراقبتي   ميپرستاري كه پرستاران آينده كشور 
  . جهت تصميم گيري و ارائه مهارت امادگي داشته باشند

  آموزش پرستاري ،برنامه درسي ،مراقبت تسكيني :هاى كليدى واژه
A-10-22-7 

  
فرايند نياز توسعه علوم و فناوري اطلاعات و آموزش از طريق 

  (E) سنجي
  
   مهدي زارعيان ،زهره رهائي

  
عرصه   ميامروزه فناوري اطلاعات محور توسعه مستقيم و غيرمستقيم در تما

چرا كه در جوامع امروزه عنصر اساسي، . هاي حيات فردي و اجتماعي بشر است

بهره مندي از فناوري هاي اطلاعاتي و ارتباطي نياز به . دانايي و دانش است
. پرورش نيروهاي متخصص و ماهر در اين عرصه در كنار ديگر منابع دارد

تأثير فناوري بر ساختارهاي سازماني و راهيابي فناوري اطلاعات به سازمان هاي 
آموزشي ضرورت تربيت نيروهايي با دانش و مهارت هاي متفاوت را در اين 

اطلاعاتي نياز به  با پيچيده شدن روز افزون محيط هاي. آورد  ميزمينه بوجود 
قابليت هايي چون تطيبق پذيري و انعطاف پذيري، خلاقيت، توانايي مديريت 
تغيير، گرايش به ريسك، افزايش توانايي برنامه ريزي و نظارت، توسعه مهارت 

بشر براي ورود به عصر . هاي بين فردي و رهبري و بصيرت نيز نياز هست
هارت ها و اكتساب روش هاي اطلاعات شاهد تغييرات زيادي در توسعه م
به منظور ورود و تداوم در اين . جديد، انفجار اطلاعات و دانش مداري است

زمينه، تربيت نيروهاي متخصص و دانش پژوه و دانش محور در دانشگاه ها از 
نقش بسيار مهم و مؤثر برخوردار است كه در اين ميان نقش و كاربرد 

ولين و اساسي ترين گام در تدوين و ا. آموزش پزشكي غير قابل انكار است
اجراي برنامه هاي آموزشي، اجراي صحيح و مبتني بر واقعيت فرايند نياز 

شناخت و تحليل اثر بخش نيازهاي آموزشي، پيش نياز يك . سنجي است
بنابراين در امر تربيت نيروهاي متخصص، . سيستم آموزشي موفق است

  . در اين زمينه مؤثر است بازنگري محتواي آموزشي رشته هاي آموزشي
  فناوري اطلاعات، آموزش، نياز سنجي :هاى كليدى واژه

A-10-657-2 
  

 مطالعه كيفي :درك مربيان از ويژگي هاي  آموزش اثربخش 
(E)  
  

احمدي                                                           . . . فضل ،نسرين  الهي ،فاطمه الحاني
  

  دانشگاه تربيت مدرس  
elahi_118@yahoo. com  

  
بكارگيري راهبردهاي آموزشي مؤثر در فرايند آموزش دانشجويان پرستاري 
كه مسؤوليت خطير مراقبت از بيمار را بر عهده دارند از اهميت ويژه اي 

متعدد در سطح بين الملل  ويژگي هاي   ميعليرغم مطالعات ك. برخوردار است
هدف از اين مطالعه . پرستاري به روشني تببين نشده استآموزش موثر در 

تبين درك مدرسين پرستاري از ويژگي هاي آموزش اثر بخش با رويكرد كيفي 
  . است

مشاركت كنندگان در اين . پژوهش حاضر يك مطالعه كيفي است :روش كار 
نفر مدرس  7( مدرس  پرستاري و يك مصاحبه گروهي متمركز  8پژوهش را 

كليه . روش جمع آوري داده ها مصاحبه نيمه ساختاري بود. داد  ميتشكيل ) 
مصاحبه ها ضبط و سپس دستنويس شد و بااستفاده از روش مقايسه اي 

. و تحليل قرار گرفتند مداوم و به روش تحليل محتواي كيفي مورد تجزيه
بيان  -2 ،شناخت-1:مضامين به دست آمده در اين پژوهش شامل :يافته ها

صلاحيت و -4،روشهاي نوين تدريس -3 ،كاربرد مطالب تئوري در بالين
  الگوي عملكردي -7الگوي ارتباطي مناسب - 6ارزيابي  -5 ،شايستگي

وامل تاثير گذار بر دانشجويان ومدرسين پرستاري با شناخت ع :نتيجه گيري 
بايست به نيازهاي آموزشي فراگيران وجامعه توجه و از روشهاي   ميآموزش 

نوين ارزيابي و تدريس بنا به موقعيت در جهت كاربردي كردن مطالب بهره 
مربيان پرستاري با تاكيد بر جنبه هاي زيباشناختي و اخلاقي رشته و . جويند



 

٢۴۶ 
 

توانند   ميتاكيد بر صلاحيت و شايستگي  توانايي در برقراري ارتباط مناسب با
به عنوان يك الگوي عملكردي در ارائه آموزش اثربخش به دانشجويان عمل 

  . كنند
  . مطالعه كيفي ،مدرسين  پرستاري ،آموزش اثربخش :هاى كليدى واژه

A-10-448-1 
  

  (E) روش هاي ارزيابي آموزش در علوم پزشكي
 
  زينب محمدزاده  ،مهرناز مشعوفي

 
  دانشكده بهداشت  -دانشگاه علوم پزشكي اردبيل -اردبيل  

rosemashoufi@yahoo. com  
 

دهه اخير تغييرات گسترده و سريعي در روشهاي ارزيابي  60در  :مقدمه 
آموزش پزشكي ايجاد شده است، چندين روش ارزيابي نوين در زمان حاضر 

ارت هاي ارتباطي، ايجاد شده است، كه بيشتر بر روي مهارت هاي باليني، مه
مهارت هاي عملكردي و حرفه اي گرايي تمركز دارند؛ در اين مقاله روش هاي 
ارزيابي مبتني بر عملكرد در آموزش پزشكي و منافع و چالش هاي همراه با 

 . رويكردهاي مختلف ارائه شده است

يك مطالعه توصيفي است كه اطلاعات از طريق بررسي منابع  :روش كار 
  . ي و مقالات اينترنتي گردآوري شده استكتابخانه ا

موارد مورد ارزيابي شامل استانداردسازي بيماران، برنامه هاي  :نتايج
كامپيوتري، شبيه سازي مدل ها و ابزارهاي محيط سايبرنتيك به عنوان ارائه 

متدهاي ارزيابي شامل متدهاي . باشد  ميدهنده كار با اصول شبيه سازي 
باشند كه از جمله متدهاي ارزيابي مبتني بر كار   ميسازي مبتني بركار و شبيه 

اين متدها با برنامه هاي . mPATو  mCEX ،DOPS، CbD: عبارتند از
آموزشي مبتني بر شاگرد كه در پزشكي رايج هستند متناسب خواهند شد، و 

اين متدهاي مبتني بر كار آنالوگهاي باليني به . تاثير آموزشي عمده اي دارند
باشند و احتمالا براي محيط هاي آموزشي سطح بالا كه در   ميكلاس تست  منظور

  . باشند  ميآن نظارت موازي ضروري است مناسب ن
كاربرد شبيه سازي نيازمند تحقيقي اضافه براي تضمين اينكه  :نتيجه گيري

وظايف و مشكلات مشابه آنها در موارد اجرايي به اندازه كافي بررسي شده 
در مورد قابليت هاي   ميتوانند اطلاعات مه  مياين متدها . باشد  مياند، 

  . آموزشي در محيط هاي واقعي كار با بيماران در اختيار قرار دهند
 مهارتهاي باليني، ارزيابي، آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-633-2 
  

 يك مطالعه مروري :منتورشيپ و پرسپتورشيپ در پرستاري
(E)  
 

  ندا ميرباقر ،مريم سادات شهشهاني ، ميزهزا راح ،محمد آقاجاني
 

  دانشگاه علوم پزشكي كاشان 
aghajani1362@yahoo. com  

 

هاي زندگي نمايان است و نقش برنامه هاي  نقش يادگيري در همه صحنه
يادگيري در امورآموزشي، حرفه اي و شغلي شناخته شده است و هميشه حائز 

ويژگي ها،تفاوت، و ابعاد مختلف  ،زوايا،مرورياين مطالعه . اهميت بوده است
دو برنامه آموزشي منتورشيپ و پرسپتورشيپ را بيان كرده و اهميت آن را 
در جنبه هاي گوناگون نظير آموزش، مديريت، تحقيق و با تاكيد بر حرفه 
پرستاري و مراقبت بيماران مورد بررسي قرار داده است و نتايج بسياري از 

، AMHطبق تعريف  . زمينه را،در بررسي وارد نموده است مطالعات در اين
داوطلبانه و سودمند است  ،منتورينگ يك ارتباط حرفه اي اغلب طولاني مدت

را ) منتي(فرد داراي تجربه كمتر ،)منتور(كه در آن يك فرد با تجربه و آگاه 
در پرستاري منتورينگ فرايندي است كه شكاف بين آموزش . كند  ميحمايت 

پرسپتورشيپ فرايند كمك به كاركنان در . كند  ميدنياي واقعي كار را پر و 
جهت ارتقاء دانش و مهارت آنها به يك محيط امن و از طريق يك فرد با تجربه 

مطالعات مختلف . تر و آماده كه از چالش هاي پيش روي آن فرد آگاه باشد
ورينگ برنامه اي كنند كه پرسپت  ميدررابطه با تفاوت اين دو برنامه بيان 

به فراگيران مبتدي، در يك دوره محدود جهت   ميمتمركز در يك فرايند رس
باشد، در حالي كه منتورشيپ معمولا بطور غير   ميكسب صلاحيت هاي كاري 

در طي دوره طولاني تر به ياددهي  در جهت ارتقاء شغلي و رشد شخصي   ميرس
تفاوت اين دو برنامه، بسياري از  در عين حال با وجود. پردازد  ميو حرفه اي 

جنبه هاي آنها به هم شباهت دارد مثلا هر دو براي موفقيت به مواردي از 
ايجاد امنيت در حيطه هاي باليني، ساختن  ،قبيل يادگيري فعال و خود آموزي

اين برنامه ها نقش با ارزشي را در . نياز دارند. . . محيط آموزشي مناسب و
با اين وجود . گردند  مينند و باعث ايجاد رضايت شغلي ك  ميپرستاري ايفا 

دهد كه مفهوم منتورينگ به گستردگي و قدمت   ميمطالعات نشان 
پرسپتورينگ در پرستاري كاربرد نداشته است و اخيرا در مراكز سلامتي در 

شناخت دقيق ويژگي هاي  ،بطور كلي. رشته پرستاري كاربرد پيدا نموده است
تواند براي موسسات آموزشي و يا كارفرماها در مراكز باليني   مياين دو برنامه 

لذا توجه . در جهت آموزش و آماده سازي نيروي كاري خود بسيار مفيد باشد
  . شود  ميآموزش دهندگان و فراگيران را در اين زمينه جلب  ،مديران
  منتور، منتي، منتورشيپ و پرسپتورشيپ، پرستاري :هاى كليدى واژه

A-10-164-1 
 

بررسي نظرات دانشجويان از آزمون باليني ساختار يافته 
  (E) هدفمند در واحد فن پرستاري

  
  مهنازشوقي  ،، فرح  عزيزي، طاهره صادقيمعصومه نيشابوري

  
  علوم پزشكي سمنان 

 m_neishabory@yahoo. com  
 

در آموزش، ارزشيابي دانشجويان يكي از مهمترين وظايف آموزش  :مقدمه
ارزيابي مهارت هاي باليني دغدغه خاطر دانشجويان و مدرسين علوم . باشد مي

دانند درنتيجه طراحي  باشد و دانشجويان ارزيابي را پر تنش مي  ميپزشكي 
تعيين . رسد روش مناسبي جهت ارزيابي دانشجويان لازم و ضروري به نظر مي

فن  نظرات دانشجويان از آزمون باليني ساختار يافته هدفمند در واحد
 . باشد  مي 1389 -1388پرستاري در سال  پرستاري در دانشجويان فن

تحليلي است كه در آن ميزان - اين پژوهش يك مطالعه توصيفي :روش كار 
پرستاري با روش  دانشجوي پرستاري واحد  فن46دانش و مهارت باليني

واحدكرج   ميارزشيابي باليني باساختار عيني در دانشگاه آزاد اسلا



 

٢۴٧ 
 

ايستگاه  7مهارت باليني در پراتيك 7جهت ارزيابي. ارزيابي شدند1389سال
دقيقه يك 5هر (گذاري شد كه دانشجويان از هر ايستگاه امتيازي شماره
كسب كرده و در نهايت نمرات ايستگاهها جمع و نمره كل را بدست )دانشجو

 7اي شامل  گر ساخته بعد از امتحان با استفاده از چك ليستي پژوهش. آمد
آيتم نظرات دانشجويان ارزيابي شد اعتماد و اعتبار اين ابزار قبل از پژوهش 

 21)درصد4/30(ها  اكثريت نمونه: ها يافته. مورد بررسي و تائيد قرار گرفت
ميانگين و انحراف . مجرد بودند) درصد3/78(ها  اكثريت نمونه. ساله بود

 64/16± 19/1هدفمند معيار  نمره دانشجويان از آزمون باليني ساختار يافته
. درصد از دانشجويان ميزان استرس خود را كم ارزيابي كردند 7/45. بود

. درصد از دانشجويان آمادگي خود را متوسط و زياد ارزيابي كردند 5/43
درصد از  3/43آشنائي داشته و  OSCEدرصد از دانشجويان با روش  1/39

جش مهارتهاي باليني خود دانشجويان اين روش را يك روش بسيار موثر در سن
  . دانستند

كم ارزيابي شد و به OSCEميزان استرس دانشجويان در روش :گيري نتيجه  
طور كل دانشجويان اين روش را روش موثري در سنجش مهارتهاي باليني خود 

  . دانستند
آزمون باليني ساختار يافته هدفمند : كليدي هاي واژه :هاى كليدى واژه

)OSCE (– نظرات دانشويان –ترس ميزان اس  
A-10-690-1 

  

  ميدستيابي دانشجويان پرستاري به صلاحيت هاي لازم، نياز ك
  (E) يا كيفي ؟
  

  مرضيه معطري  ،عباس عباس زاده ،زهرا دهقاني
  

  علوم پزشكي شيراز
zdehghany@yahoo. com  

  
صلاحيت ممكن است پر كاربرد ترين كلمه اي باشد كه در آموزش به :مقدمه

در ارتباط با . رود و اين مسئله در  آموزش پرستاري نيز صادق است  ميكار 
صلاحيت، مجموعه اي از مفاهيم و واژه ها بوسيله تعدادي از نويسندگان به 

  . كار گرفته شده اند
مولفه صلاحيت ها را به  200د با جستجو در وب  و دستابي بر حدو :روش كار

شودكه بر   ميعنوان خوشه اي از دانش مرتبط، نگرش ها، و مهارت ها تعريف 
گذارد و در عملكرد شغلي فرد منعكس   ميجنبه ها و مسئوليت هاي كار تاثير 

توانند از طريق استاندارد ها اندازه گيري   مياين صلاحيت ها . شود  مي
انند از طريق فعاليت هاي توسعه اي ارتقاء يابند تو  ميشوند، همان طور كه 

كنند كه محيط باليني   ميتصديق ) 2001(كامپل و ماكاي . )آموخته شوند(
چهارچوبي را ارائه كرده ) 1984(بنر. داراي نسبتي مستقيم با صلاحيت است

  مياست كه پنج مرحله براي رشد و تكامل صلاحيت در پرستاران توصيف 
سه مدل توسعه مداوم حرفه اي را معرفي و مورد بحث ) 1988(نولين . كند

علاوه بر دانش مورد نياز حرفه ها، مهارت  ،در مدل صلاحيت. دهد  ميقرار 
رعايت اخلاق، ( ، صفات فردي )تفكر انتقادي يا روابط بين فردي(هاي فردي

مهارت . ، و خود پنداره مثبت نيز مورد نياز حرفه است)ابتكار، خود راهبري
اي كاربردي نظير ايفاي نقش، مطالعات موردي، و مهارت حل مسئله كه به ه

عامل ديگر موثر بر . كنند در محيط كار مورد نيازند  ميساخت صلاحيت ها كمك 

صلاحيت، سياست ها و قوانيني است كه يا تصويب شده اند و يا در حال 
ر آيند و تصويب هستند تا برنامه هاي تضمين كيفيت مورد نياز به اجرا د

  . اعضاء حرفه هاي مراقبتي موظف به تداوم صلاحيت خود شوند
اگر چه برخي محققين معتقدند كه فشار ذي نفعان و دولت از :نتيجه گيري 

  ميعوامل مهم تداوم صلاحيت در پرستاران هستند، اما پرستاران ابراز 
هند كه خوا  ميدارند كه آنها خود نيز علاقمند به تداوم صلاحيت هستند و 

  . صلاحيت خود را حفظ كنند
  حرفه اي -پرستاري- صلاحيت :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

A-10-302-2 
  

در سيستم  6معرفي برنامه مديريت كيفيت لين سيگما 
  (E) مراقبت سلامت

  
  مهناز فتاحي  ،اكرم قبادي ،پرستو مجيدي پور

  
  آموزش علوم پزشككرمانشاه بلوار شهيد بهشتي مركز مطالعات و توسعه 

majidi. majidipour@gmail. com  
  

شرايط رقابت جهاني به گونه اي است كه سازمان ها همزمان ناچار به  :مقدمه
بهبود كيفيت، افزايش رضايتمندي مشتريان، كاهش هزينه ها و افزايش بهره 

متدولوژي بهبود كيفيت جديدي است  كه از   6سيگما لين . باشند  ميوري 
در اين مطالعه هدف . ايجاد شده است 6تركيب دو متدولوژي لين و سيگما 

معرفي يك مدل  مناسب مديريت كيفيت جهت استفاده در سيستم هاي 
  . باشد  ميمرافبت سلامت 

وجود تهيه اين مقاله از نوع مروري بوده و با استفاده از مقالات م :روش كار 
  . گرديده است

بر اساس مطالعات بهترين انتخاب براي سازمان هاي مراقبت سلامت، . :نتايج
است زيرا بر بهبود كلي، با كاهش هزينه ها، بهبود  6آموزش لين سيگما 

لين . كند  ميعملكرد و بهره وري و اطمينان از رضايت مددجويان، تأكيد 
بر حذف واريانس و  6و سيگما برحذف اضافات فرايند و افزايش سرعت 

اين ابزار باعث . بهبود فرايند بر اساس تعريف مشتري از كيفيت، تأكيد دارد
شود، رضايت بيماران از سيستم   ميرضايتمندي بيشتر و شكايت كمتر 

اين ابزار . شود  ميمراقبت سلامت موجب بالا رفتن احتمال پرداخت هزينه ها 
برد و   ميو دقت دستورات تجويز شده را بالا  زمان انتظار بيمار را كم كرده

اين ابزار نارضايتي پزشكان . كند  ميبخش هاي اورژانس ايمن تري را فراهم 
به صرفه جويي بيشتر سالانه، كاهش دوباره  6لين سيگما . كند  ميرا كمتر 

  . كند  ميكاري و كار اضافي و نقل و انتقال كارمندان اجرايي و باليني كمك 
با توجه به منافع ذكر شده  آموزش و بكارگيري اين ابزار در   :ه گيرينتيج 

  . گردد  ميسيستم مراقبت سلامت توصيه 
  ، بهبود كيفيت، سيستم مراقبت سلامت6لين سيگما  :هاى كليدى واژه

A-10-745-1 
  

  (E) راهي درجهت ارتقائ كيفيت اموزش   CIPPارزشيابي 
  

نوشين بهشتي پور                                                          ،عليرضا توكل ،زهرا دهقاني
  



 

٢۴٨ 
 

  علوم پزشكي شيراز 
zdehghany@yahoo. com  

  
ارزشيـــابي يكي از مهمترين مراحل برنامه ريزي آموزشي است كه :مقدمه 

انجام صحيح آن اطلاعــات بسيار مفيدي را درباره چگونگي طرح ريزي و اجراي 
گذارد و مبناي مفيدي جهت ارزيابي   ميبرنامه هاي آموزشي در اختيار 

  . دهد  ميعملكــــرد آموزشي مراكز آموزش به دست 
  ميري الگوهاي متنوع در كنار ساير مدلهاي ارتقاي كيفيت به كار گي :نتايج

مطلوب را  CIPPمدل . ارئه نموده است CIPPتواند فرايند رسيدن به وضع 
صر فاً يك الگوي ارزشيابي نيست و آخرين نسخه  CIPPمدل . تسريع نمايد

اين مدل . رساند  مياين مدل به مديران در ارتقاي كيفيت سازمان خود ياري 
از بهترين الگوهاي كاربردي و جامع است كه به مديران و برنامه ريزان  يكي

كند تا بر پايه رويكردي سيستميك و توجه به منابع موجود، به   ميكمك 
از سوي ديگر اين . اولويت بندي نيازها و طراحي برنامه ها اقدام نمايند

لاقيت و خ ،از جمله سازمان يادگيرنده( آموزش مفاهيم پايه مديريت ،مدل
در برنامه آموزشي كاركنان قرار ) سلامت سازماني و مديريت تغيير  ،نوآوري
  . دارد

تواند ابزار مناسبي براي بهبود   ميرسد الگوي حاضر   ميبه نظر   :نتيجه گيري 
كيفيت بخش هاي مختلف مراكز درماني و نيز رشد و بالندگي نيروي انساني 

  . اين مراكز در دست مديران قرار دهد
  ارتقاي كيفيت -آموزش -ارزشيـــابي :هاى كليدى واژه

A-10-302-5 
  

بررسي نقش آموزش وارزيابي بر روند  ياد گيري  دانشجويان 
  علوم پزشكي

  
  اعظم جعفري  ،رضوان رضوي راد ،زهره بنان

  
  388پلاك  چهارراه مدرس بعد از كوي نور . بروجرد. لرستان 

banan. rad315@gmail. com  
  

 ،دانشجويان به عنوان منابع معنوي جامعه و آينده سازان كشور:مقدمه 
لازمه ي . خلاقيت وپشتكار هستند ،نيروهاي برگزيده از نظر استعداد

برخورداري از آرامش وامنيت  ،پيشرفت تحصيلي و زندگي موفقيت آميز آنان
ار در خاطر  در كليه ابعاد و همچنين بذل توجه به ساير مداخله هاي تاثير گذ

به سوي   ميتوجه به وضعيت تحصيلي دانشجويان گا. محيط يادگيري است
توسعه پايدار است كه  در سال هاي اخير در كشورهاي مختلف مورد  توجه 

آموزش پزشكي فرصتي براي تربيت افرادي . روز افزون قرار گرفته است
. ننداست كه  بتوانند صلاحيت هاي  لازم را براي مراقبت بيماران كسب ك

هدف از آموزش پزشكي، تأمين نيروي متخصص جهت حفظ سلامت جامعه 
است، كه اين آموزش نه تنها بايد آماده پاسخگويي به نيازهاي جامعه بوده، 

بررسي ابعاد مختلف . بلكه بايد خود را با تغييرات فناوري هماهنگ سازد
ش و كيفيت در نظام بهداشتي و درماني بر نقش محوري آموزش در افزاي

بهبود كيفيت خدمات اشاره ميكند و آن را بستري مناسب براي ارتقاي كيفيت 
ارتقا كيفيت آموزش  مستلزم استفاده از روشهاي كارآمد . نمايد  ميمعرفي 

. است آموزش مبتني بر دستاورد يكي از حركتهاي اصلاحي آموزشي است

ر به بطوري كه روش آموزش مبتني بر دستاورد بيش از روش سنتي منج
كه براي بهره وري حداكثر محيط هاي . ارتقاي صلاحيت دانشجويان ميشود

آموزشي، توجه به چالش هاي فراروي مدرس و فراگير، در محيطهاي آموزشي 
  . بسيار كمك كننده است

كند   ميارتقاي كيفيت آموزش، در طراحي و ارايه آموزش ايجاب  :نتيجه گيري 
مهارت هاي فكري و . توجه گسترده تري شودكه به سبك يادگيري فراگيران 

راهبردهاي ذهني را كه قابل آموزش و يادگيري هستند در برنامه هاي 
آموزشي گنجاند وبراي بهبود راهبردهاي مطالعه و يادگيري دانشجويان 
پردازش اطلاعات، خودآزمايي و راهبردهاي آزمون را بكار گرفت از طرفي 

تواند بازتابي   مينظام آموزشي است كه  ارزيابي يكي از مهمترين مراحل
مناسب از عملكرد برنامه آموزش قبل از فارغ التحصيلي ونيز آموزش مستمر 

  . پس از آن را فراهم آورد و منجر به بهبود فرآيند آموزش گردد
  آموزش پزشكي،پيشرفت تحصيلي،رونديادگيري :هاى كليدى واژه

A-10-642-1  
  

 (E) ي دانشجويان پزشكيبررسي نحوه آموزش بر يادگير

                       
 اعظم جعفري  ،زهره بنان ،رضوان رضوي راد 

  
  9ارغوان 7انديشه فاز . بروجرد. لرستان

banan_rad315@yahoo. com 
  

در تعبيرات لطيف روايي، ذات بي چون پروردگار و نيز وجود بي همتاي  :مقدمه
طبيب خوانده شده، كه سر چشمه ي اين دانش نيز و حي و ) ص(پيامبر اكرم

ازطرفي علم پزشكي نيز رهاورد و معجزه ي . تلاش عقل معرفي شده است
ايي برخي پيامبران راستي دانسته شده است كه هر يك از اين تعبيرات به تنه

در گذشته هاي دور كه تعليم پزشكي . بيانگر اهميت خاص اين موضوع است
توسط يك استاد آن هم در طول زمان آموزش نظري و باليني صورت ميگرفت 
رفتار و شخصيت استاد بيشترين تأثير را بر ساختار رفتاري و شخصيتي 
دانشجو و عملكردآتي او ميگذاشت استاد نيز با معيارهاي اعتقادي خود 

است مبتني بر اطلاعات  و   ميپزشكي عل .كرد  ميدانشجو را انتخاب و تربيت 
اطلاعات نيازمند آموزش، هدف از آموزش پزشكي، تأمين نيروي متخصص 

باشد، كه اين آموزش نه تنها بايد آماده   ميجهت حفظ سلامت جامعه 
پاسخگويي به نيازهاي جامعه باشد، بلكه بايد خود را با تغييرات فناوري 

ف كيفيت در نظام بهداشتي و درماني بر بررسي ابعاد مختل. هماهنگ سازد
نقش محوري آموزش در افزايش و بهبود كيفيت خدمات اشاره ميكند و آن را 

ارتقا كيفيت آموزش  . نمايد  ميبستري مناسب براي ارتقاي كيفيت معرفي 
مستلزم استفاده از روشهاي كارآمد است آموزش مبتني بر دستاورد يكي از 

روش آموزش مبتني بر دستاورد بيش از . استحركتهاي اصلاحي آموزشي 
 . روش سنتي منجر به ارتقاي صلاحيت دانشجويان ميشود

آموزش مناسب و موثر به دانشجويان پزشكي در اعتلا و حفظ   :نتيجه گيري 
سلامت جامعه مهم، و نقش دستياران در آموزش به دانشجويان پزشكي غير 

  ميارتقاي كيفيت آموزش، در طراحي و ارايه آموزش ايجاب . قابل انكار است
 . كند كه به سبك يادگيري فراگيران توجه گسترده تري شود

 كيفيت آموزش،آموزش پزشكي،دانشجويان :هاى كليدى واژه

A-10-643-1 



 

٢۴٩ 
 

  

در )  Brainstorming(استفاده از تكنيك بارش افكار
  (E) تدريس تئوريك

  
  منصور ظهيري 

  
  دانشگاه علوم پزشكي دانشكده بهداشتاهواز 

man_zahiri@yahoo. co. uk  
  

بارش افكار يا طوفان مغزي در واقع يكي از تكنيك هاي پرورش خلاقيت بوده 
و روشي است كه نخستين بار توسط آلكس اسبورن  براي اجرا در سازمان ها 

براي حل برخي مشكلات و يا توسعه خدمات و محصولات و يافتن ايده هايي 
به كار گيري اين روش در آموزش دانشجويان به ويژه دروس و . ابداع گرديد

موضوعاتي كه امكان ارائه نقطه نظرات و ايده هاي زياد و متنوعي در آن امكان 
هدف از . تواند افزايش يادگيري را به دنبال داشته باشد  ميپذير است، 

ي فرآيند مذكور تعيين تاثير استفاده از تكنيك بارش افكار بر فراگيري اجرا
مطالب درسي در دانشجويان رشته هاي مديريت، مدارك پزشكي و بهداشت 

  . در دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز بود  ميعمو
 آموزش تئوريك، بارش افكار، دانشجويان :هاى كليدى واژه

A-10-763-2 
  

و توصيفي دانشجويان   ميارزشيابي آموزشي ك بررسي رويكرد
  (E) در حيطه نظام سلامت كشور

  
  مهدي اعتماد  ،پيرحسين كوليوند ،نصراله نصر

nasr_ali128@yahoo. com  
  

هاي آموزشي درهر زمينه اي؛ افزايش ميزان  فعاليت  ميهدف تما :مقدمه
ارزشيابي آموزشي، تصويري از چگونگي . باشد هاي انسان مي تواناييآگاهي و 
هاي  دهد و تصميم گيران و دست اندركاران فعاليت ها ارائه مي فعاليت

آموزشي را در راستاي پاسخگويي به   آموزشي با استفاده از آن كيفيت نظام
لذا . ورندآ نيازهاي فرد و جامعه، بررسي كرده و موجبات ارتقا آنرا فراهم  مي

بهره گيري از يك نظام ارزشيابي مناسب به منظور افزايش  اثر بخشي و كارائي 
برعينيت گرايي و كميت   ميارزشيابي ك. رسد نظام آموزشي ضروري به نظر مي

هاي مكرر،  گرايي متمركز بوده كه متاسفانه در نظام آموزشي به عنوان آزمون
است  و پيامدهاي نامطلوبي را بر  كه اغلب امتحانات كتبي هستند، تلقي شده

ها و در نهايت نتيجه فرايند آموزشي خواهد  ن ياد دهنده، فراگير، روابط بين آ
ارزشيابي توصيفي با توجه به پويا بودن، داشتن بازخورد، و نيز توجه . داشت

به كل  فرايند آموزش موجب بهبود يادگيري، افزايش اعتماد بنفس و رشد 
اگيران شده، نگرش مطلوبي نسبت به مدرسه ايجاد كرده و خود اصلاحي در فر

مقاله حاضر يك مقاله : نوع مقاله. برد بهداشت رواني كلاس درس را بالا مي
اي و جستجو در اينترنت  مندي از مطالعات كتابخانه مروري است كه با بهره

  . تدوين شده است
ابي كمي، نظام ارزشيابي توصيفي، ارزشي: واژگان كليدي :هاى كليدى واژه

  آموزشي سلامت، بازخورد

A-10-800-1 
  

  (E) نقش نظام سلامت در توسعه پايدار
  

  فاطمه نصيري اميري 
  

  41،پلاك5،بهرنگ7بابل،خيابان حر
nasiri_fa@yahoo. com  

  
فعاليت هاي   مينظام سلامت كه برآورنده اصلي ترين نياز هرجامعه است، تما

وظايف اصلي هر نظام سلامت . گيرد  ميتأمين، حفظ و ارتقاي سلامت را در بر 
تهيه و تدارك خدمات : توان در چهار مورد در نظر گرفت كه شامل  ميرا 

اين مقاله ابتدا . تامين مالي و توليت است ،خلق منابع درآمدي جديد ،درماني
ميت و نقش آنها در توسعه پايدار به تعريف نظامهاي سلامت و پس از آن به اه

در ادامه ساختار نظام سلامت انگليس و سوئد و استراليا و ايران . پردازد  مي
نقش مديريت وفرايند آن در سلامت وبهره وري به عنوان . شود  ميمطرح 

در اين . شود  ميابزاري حياتي در رشد، تعالي و بقاي تمام نظام ها محسوب 
بر عملكرد كلي نظام سلامت به عنوان ابزار اصلي راستا، شاخصهاي موثر 

سنجش بهره وري در اين نظام، مورد تأكيد قرار گرفت و در ادامه وضعيت 
شاخص هاي ايران در منطقه وجهان بررسي شده و پس از درك جايگاه واقعي 

  . ارائه گرديد ،آن، راهكارهايي براي بهبود وضعيت فعلي
  نابع مالي، شاخص، ساختارنظام سلامت، م :هاى كليدى واژه

A-10-812-1 
 

نقش اهرم هاي كنترل نظام سلامت در ايجاد تغيير رفتار و بهبود 
  (E) آموزش علوم پزشكي

  
  سارا قدوسي مقدم 

  
  دانشگاه علوم پزشكي مشهد

ghodousis1@mums. ac. ir  
  

اهرم هاي كنترل، حوزه هاي مجزايي از ساختار و كاركرد نظام سلامت را 
كنند كه از نظر عملكرد نظام سلامت، بسيار حائز اهميت است و   ميتوصيف 

تامين : اهرم هاي مذكور عبارتند از. دولت ها قادرند آنها را دستكاري كنند
با   . و نيز رفتارمالي، نظام هاي پرداخت، سازماندهي، وضع قوانين و مقررات 

توانيم با برنامه ريزي و هدفگذاري صحيح، سرانه   ميكمك اهرم تامين مالي 
. اي كه براي آموزش و نظام سلامت كشور در نظر گرفته شده را تنظيم نمائيم

چرا كه در يك نظام مبتني بر دموكراسي، تصميمات راجع به ميزان و نحوه 
نظام   . اي از قدرت دولت استمصرف اعتبارات، تصوير و نمايش پايه 

از آنجا كه انگيزه هاي مالي، از . باشد  ميپرداخت، دومين اهرم كنترل 
مهمترين عوامل موثر بر رفتار سازماني و فردي در بخش سلامت هستند، به 

  ميعنوان عامل مشوق براي القاي تغييرات رفتاري مورد نظر قابل استفاده 
  مييك مفهوم مجزا كه از دروندادها استفاده سازماندهي عبارتست از . باشند

كند و يك ساختار قدرت تعريف شده دارد، تا كالاها و خدمات مختلف را توليد 
خواهد اهرم كنترل سازماندهي را تنظيم كند،   ميمجري اصلاحاتي كه . كند
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چه كسي چه كاري انجام ميدهد، : بايستي سه راهبرد زير را مدنظر قرار دهد
چهارمين اهرم كنترل   . انگيزه اي و نيز راهبردهاي مديريتي راهبردهاي

اصلي در   ميوضع مقررات، اقدا. باشد  ميعبارت از وضع مقررات و نظارت 
  مينظام هاي سلامت و يك اهرم كنترل عمده براي كساني است كه   ميتما

 عملكرد نظام سلامت و وضعيت  . خواهند عملكرد نظام سلامت را ارتقا بخشند
تغيير دادن رفتار . سلامت، به طرق گوناگون تحت تاثير رفتار فردي قرار دارند

تواند اثر عمده اي بر وضعيت سلامت فرد و عملكرد نظام سلامت   ميفردي 
بنابراين با . اصلاحات همواره فرآيندي مبتني بر ارزش هاست. داشته باشد

توان   ميتعيين و تعريف دقيق ارزش ها و استفاده از اهرم هاي كنترل 
فرصت بهتري براي اجراي موثر فرآيند اصلاحات و ايجاد تغيير رفتار و بهبود 

  . آموزش علوم پزشكي داشت
   اهرم كنترل، تغيير رفتار، نظام سلامتر :هاى كليدى واژه

A-10-13-5 
 

امكانات بخش پر و تز دانشكده ارزيابي كيفيت و كميت 
  (E) 1388دندانپزشكي  قزوين  با دانشجويان درسال 

  
  دانشگاه علوم پزشكي قزوين،دانشكده دندانپزشكي

  
  فاطمه  جوادي ،شراره قاسمي

sharareee88@yahoo. com  
  

به منظور . نظام آموزشي استارزيابي برنامه هاي آموزشي جزئي از :مقدمه
بهبود وضعيت آموزشي درواحدهاي مختلف و نيل به ارتقاء كيفيت آموزشي، 
بررسي كيفيت و كميت امكانات اهميت ويژه اي دارد و با توجه به جايگاه علم 
پروتز در رشته دندانپزشكي بر آن شديم تا اين موضوع را در بخش پروتز 

بررسي  1388نظر دانشجويان در سال  دانشكده دندانپزشكي قزوين را از
  . كنيم

مقطعي انجام گرديد، جامعه مورد  -اين مطالعه به روش توصيفي  :روش كار
بودند كه به شيوه نمونه گيري  6تا  4مطالعه دانشجويان دندانپزشكي سال 

پرسش نامه  100تصادفي آسان وارد مطالعه شدند ابزار جمع آوري اطلاعات 
. با محوريت كيفيت و كميت امكانات بخش پر و تز بودسوال   60اي حاوي 

روايي پرسش نامه را به شيوه تاييد روايي محتوا توسط مشاوره يا صاحبنظران 
پس از جمع آوري اطلاعات . و پايايي آن با  روش آلفاي كرونباخ بدست آمد

ي با استفاده از آمار توصيفي و آزمون هاي مجذور كا SPSSآناليز در نرم افزار 
  . و همبستگي انجام گرفت

ساله 23سال وبيشترين تعداد 41تا  20محدوده سني شركت كنندگان  :نتايج
درصد دانشجويان  %8/14و . مرد بودند%8/32زن و % 2/67و )  7/37(ها

سن و جنس . خوب  ارزيابي كردند%4/16متوسط و%9/68اين ارتباط را بد و 
  . با امكانات ارتباط معنا دار داشت

  كميت، امكانات ،آموزشي، كيفيت :هاى كليدى واژه
A-10-686-4 

  

بررسي چالشهاي موجود در كسب مهارتهاي باليني از ديدگاه 
  (E) دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

  
  طيبه خزاعي ،محمدرضا حاجي آبادي ،زهره خزاعي

  
ساختمان - سازمان مركزي دانشگاه علوم پزشكي-خيابان غفاري-بيرجند

  EDCEDC–آموزش 
edc@bums. ac. ir  

  
به عنوان يك روش مؤثر   ميآموزش  باليني و كسب مهارتهاي عل :مقدمه

 فراگيران و. گيرد  ميآموزشي امروز كمتر از گذشته مورد استفاده قرار 
يكي از چالش . كنند  ميقوياً اين روش آموزشي را تأييد   مياعضاي هيأت عل

اين تحقيق . در فراگيران است  ميهاي آموزش باليني، عدم كسب مهارتهاي عل
به منظور بررسي عوامل ممانعت كننده در كسب مهارتهاي عملي در دانشگاه 

  . علوم پزشكي بيرجند انجام گرفت
 هاي باليني، فراگيرانمهارت :هاى كليدى واژه

A-10-785-4 
  

 آموزش راهكارهايي براي كاهش ازدحام در مراكز اورژانس
(E)  
  

ليلا  ،زهرا سهراب نوي ،شعار  ميمهدي كري ،رضا پيري ،حسين مازوچيان
  روشنگر 

  
  كميته تحقيقات دانشجويي-دانشكده پزشكي-دانشگاه علوم پزشكي تبريز

hosseinm1388@yahoo. com  
  

منجر به كاهش  Department Emergencyازدحام در مراكزاورژانس  :مقدمه
و عملي،و حاصل اين تراكم تعداد زيادي مرگ و مير را   ميكارايي در زمينه عل

منجر به افزايش ارائه راهكارهايي در كاهش اين ازدحام . به دنبال دارد
با توجه به نتايج حاصل از داده هاي پژوهشي . اثربخشي اين مراكز خواهد شد

و آناليز آماري انجام شده در مراكز تحقيقاتي،ميتوان راهكارهاي عملي را براي 
بنابر اين هدف . اجراي آنها در كشور و آموزش آن به كادر پزشكي ارائه نمود

وامل موثر بر جمعيت و كمك به حل اين ازبررسي حاضر بررسي شاخصها و ع
مشكل ميباشد بحث و نتيجه گيري به نظر ميرسد كه اولويت بندي بيماران 
يكي از راهكارهاي مورد ارائه باشد چنانچه با اولويت بندي رسيدگي به 

اولويت بندي بيماران . بيماران ميتوان از مرگ و مير در اورژانسها كاست
سن ووضعيت (كتور مثل خصوصيات خود بيمارميتواند بر اساس چندين فا

 EDخصوصيات ) ...وEDبيمار،زمان طي شده در مسير براي رسيدن به 
تعداد تختهاي اشغال شده در ( بيمارستان ). . . قابليت كادر پزشكي و(

از طرف ديگر با . انجام گيرد). . اورژانس،مدت زمان بستري در بيمارستان و
فوريتهاي پزشكي در يك منطقه جغرافيايي بسيار توجه به اينكه تعداد مراكز 

مهم است و هرچه تعداد بيشتر باشد ميزان ازدحام مراجعه كننده كم و در 
نتيجه كميت و كيفيت خدمات در سطح بالايي خواهد بود،همچنين ميتوان در 

از مراكز سيار )مثل روستا(مناطقي كه تراكم فوريتهاي پزشكي پايين است
مدتي تصور ميشد كه تنها تعداد بيماران عامل ازدحام است . استفاده نمود

ثابت باشد ميزان مرگ و مير با توجه  EDولي هرچند تعداد بيماران رسيده به 
به اولويت بنديها كاهش ميابد نتيجه گيري ازدحام يكي از مشكلات در حال 
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رشد و شايع در بسياري از كشورهاست كه با توجه به اهميت موضوع،مرگ و 
ير اين مركز شديدا كم شده ولي با توجه به كم اهميت شمردن موضوع در م

بنابر اين . كشورمان همه ساله شاهد آمار بالاي مرگ و مير در كشور هستيم
به نظر ميرسد كه ارائه راهكارهايي از جمله اولويت بندي بيماران در افزايش 

  . بازدهي اين مراكز ميتواند راهگشا باشد
  اورژانس،ازدحام،اولويت بندي :هاى كليدى واژه

A-10-568-2  
  

  (E) مدل آموزش پزشكي در كشورهاي توسعه يافته
  

  ياسين آزاد منش، مبين سخنور  ،ادريس حسن پور
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
edrishasanpoor@yahoo. com  

  
قادر به حفظ  ،هدف جهاني از آموزش پزشكي آموزش عالي به پزشكان :مقدمه

مسير براي دستيابي به اين هدف تا كنون بيش . سلامت افراد و جوامع است
اين مقاله پاسخ مطلق به ابهامات از ديدگاه . از زمانهاي ديگر موار شده است

ارزيابي از فلسفي، پاسخ به ذينفعان، محتواي برنامه آموزشي و زايمان، و 
  . كارآموزان و برنامه هاي آموزشي در بسياري از كشورهاي توسعه يافته است

تحليل سيستماتيك مقالات مرتبط با آموزش پزشكي و مدل هاي  :روش كار
زمينه مناسبي را براي ) انگلستان استراليا(ابتكاري كشورهاي توسعه يافته

در كشور فراهم  تصميم گيري سيستماتيك در راتباط با آموزش پزشكي
فاكتورهاي اصلي اين مدل دانشجو، دانشگاه و سازمان هاي بهداشتي . ميسازد
  . است

آموزش پزشكي سنتي محتوي تمركز و سازماندهي در سيستم هاي : نتايج 
برنامه هاي درسي پيام جديدتر، تئوري يادگيري نوين، . باشد  مياندام بدن 

حالات باليني در مركز آموزش و  تأكيد بر رويكرد مبتني بر شايستگي، با
 ،همراه با اين تغيير مكان از دانشي عميق. سنجش دانشجويان همراه است

اين مدل ها به . آنچه بايد بداند در حال تبديل است'متخصص به روش 
ورودي از سوي دولت،  ،كاوش به عنوان گزينه براي ارائه برنامه درسي

  ميو روش ها و اهميت مجوز رسدانشجوايان، مردم و اعضاي هيات علمي، 
  . تاكيد دارد

اهداف و روند آموزش پزشكان براي دستيابي به اين مشتركات  :نتيجه گيري 
نمايشگاه هاي متعدد را در سراسر زمان و مكان جهان توسعه يافته متناسب با 

همه مدل و هدف محتوا براي . كنند  ميسازگاري فرهنگي و ملي برگزار 
ه، با تاكيد بر مهارت هاي ارتباطي، آگاهي فرهنگي و حرفه حداقل دانش اولي

  . اي در ميان پزشكان آينده است
  آموزش پزشكي، اخلاق حرفه اي،دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-106-1 
 

  (E) نگاهي بر انواع الگوهاي آموزش
  

  ، حسين صيدخاني ايرج پاكزاد

  
  معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي ايلام -بانگنجاب - ايلام 

pakzad_i2006@yahoo. com   
  

ميرد و يادگيري يك   ميانسان موجودي يادگيرنده است كه بدون يادگيري 
در حقيقت يادگيري فرآيندي است براي توسعه، . جريان مادام العمر است

يادگيري تكامل . اي مطلوببراي ساختن جامعه اي نوين و براي طراحي آينده 
مجموعه تكنولوژيهايي كه اينك در دسترس بشر قرار دارد، . تدريجي است

ديگر نظام كلاسي كه . تحولي اساسي را در يادگيري و آموزش رقم زده است
مشتمل بر دانش آموز، كتاب، كلاس، آزمون، آموزگار و بسياري از وسايل 

لاب تكنولوژي، فرصتهايي براي در پرتو انق. آموزشي بود منسوخ شده است
شود كه پيش از اين سابقه   مييادگيري شتابان، آسانتر و ارزانتر فراهم 

آنچه كه در اين مقاله به آن پرداخته خواهد شد تنها مقدمه اي . نداشته است
است بر معرفي و تقسيم بندي تعدادي از الگوهاي آموزشي كه در سطح 

  . گيرد  مياستفاده قرار  دانشگاهها و مؤسسات آموزشي مورد
  . الگو، يادگيري، آموزش سنتي، آموزش نوين، آموزش مجازي :هاى كليدى واژه

A-10-125-1 

  
ارائه مدلي آموزشي در درك تكامل ناي، برنشها، كيسه هاي 

هوايي - هوايي، پرده هاي جنب و نمايش اجزاي سد خوني
  (E) توسط كامپيوتر

  
 حسن قشوني  ،همايون  صدرايي ،غلامرضا كاكا

  
gh_kaka@yahoo. com   

  
دانش، فناوري و نوآوري، بزرگترين ثروت كشورها بوده و استفاده از 
فناوريهاي نوين در زمينه هاي متعدد از جمله آموزش توانسته است افقي 

موضوع آموزش نوين در . عظيم و راهي رو به رشد را به سوي بشر بگشايد
اري از انديشمندان را به خود جلب كرده علوم  پزشكي سالهاست كه توجه بسي

هم اكنون علم آموزش با استفاده از ابزار مختلف راههاي گوناگوني را . است
براي آموزش صحيح، دقيق و مبتني بر فهم دانش پژوهان ارائه نموده است 

به كارگيري اين ابزار در امر . باشد  مييكي از اين ابزار استفاده از كامپيوتر 
آموزش به عنوان يك ابزار سريع و دقيق با قابليتهاي ويژه و استثنايي اش در 
علوم مختلف و بالاخص علوم پزشكي باعث گرديد تا بشر بسيار سريعتر از 

. كردند به آن دست يابد  ميآنچه اذهان جسور در آتيه دانش بشري جستجو 
هيم جنين شناسي در كلاس درس و آزمايشگاه با از آنجا كه آموزش و درك مفا

مشكلات عديده اي همراه بوده و گاهي غير قابل تصور است كاربرد كامپيوتر 
استفاده از نرم افزارهاي سه . كند  مياين مشكل را تا حد زيادي بر طرف 

تكاملي   ميدهد تا بتوانيم پيچيدگيهاي آناتو  ميبعدي ساز به ما اين امكان را 
ومجاورات هر   ميتصوير كشيده و تصاوير سه بعدي متحركي كه آناتو را به

در اين خصوص   . دهد ايجاد كنيم  ميشش نماي عضو در حال تكامل را نشان 
و تكامل ناي، برنشها، كيسه هاي   ميجهت درك هر چه بيشتر و بهتر آناتو

 هوايي –هوايي، پرده هاي جتب و همچنين اجزاي تشكيل دهنده سد خوني 
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در تهيه اين انيميشنها از برنامه . مدل انساني تعدادي انيميشن تهيه كرده ايم
  . استفاده گرديده است Animator proو   ‐studiod3هاي  
  آموزش، جنين شناسي، آناتومي، سيستم تنفسي، كامپيوتر :هاى كليدى واژه

A-10-462-1 
 

  (E) جايگاه كتابخانه هاي ديجيتال در نظام بهداشتي
  

  نسرين نيك پيما  ،مريم رسولي
  

  دانشكده پرستاري و مامايي - تقاطع نيايش -خ ولي عصر -تهران
nikpeyma@yahoo. com  

  
كنيم كه به جامعه اينترنتي مشهور است و فناوري   ميما در دوره اي زندگي 

همچون ثبت، نگهداري و انتشار اطلاعات در تمام فعاليت هاي روزانه زندگي 
تحول . اطلاعات جريان داشته و دنيا را به دهكده جهاني تبديل كرده است

عظيم در بخش فناوري اطلاعات، كتابخانه ها را نيز متأثر كرده و امروزه 
توانند پاسخگوي تمام نيازهاي اطلاعاتي باشند و بايد   ميكتابخانه هاي عادي ن

. صورت ديجيتالي، خدمات را به كاربران ارايه دهند به خوبي تجهيز شده و به
ارايه مراقبت بهداشتي با كيفيت به بيماران، مركز توجه عملكرد پزشكي 

براي تعيين اينكه كدام درمان ها، اثربخشي بيشتري دارند، آسيب . است
كنند و هزينه كمتري را در بردارند، به روز شدن   ميكمتري به بيمار وارد 

كتابخانه هاي ديجيتال در . رسد  مينان بهداشتي ضروري به نظر مداوم كارك
توانند به اين نياز پاسخ داده و اطلاعات را در   ميموقعيتي هستند كه 

اين مقاله به توضيحي . دسترس تمام علاقمندان حرفه بهداشتي قرار دهند
  . زدپردا  مياجمالي پيرامون جايگاه كتابخانه هاي ديجيتال در نظام بهداشتي 

  كتابخانه ديجيتال، نظام بهداشتي :هاى كليدى واژه
A-10-527-2 

  
  (E) تاثير يادگيري الكترونيكي در آموزش علوم پزشكي

  
  منيره  صادقي جبلي ،فاطمه اباذري

  
  كاشان، دانشگاه علوم پزشكي، دانشكده پيراپزشكي، گروه مدارك پزشكي

f. abazari@yahoo. com  
  

هاي اينترنتي در افزايش  يادگيري الكترونيكي استفاده از تكنولوژي :مقدمه
هاي يادگيري الكترونيكي موجب كنترل  تكنولوژي. سطح دانش و كارايي است

يادگيرندگان در سراسر محتوا، توالييادگيري، جايگاه يادگيري، زمان، استفاده 
اسب از تجربيات در موضوعات يادگيري شخصي ها و استفاده من مكرر از رسانه
به همين منظور اين مقاله به بررسي تاثير يادگيري . دهد را ارائه مي

  . پردازد الكترونيكي در آموزش علوم پزشكي مي
انجام  1389  اي در سال كتابخانه -اين مطالعه به روش مروري: روش كار
انگليسي و فارسي مربوط به سالهاي ها از مجلات، كتب و مقالات  داده. پذيرفت

از طريق سايتها و مجلات معتبر گردآوري، دسته بندي و ارائه  2010-2000
  . شد

زير ساختهاي در حال توسعه يادگيري الكترونيكي در آموزش پزشكي : نتايج
شامل مخازن يا كتابخانه هاي ديجيتال، دسترسي مديريتي به مواد يادگيري 

ي در استانداردسازي تكنيكي و مرور يكسان منابع الكترونيكي، توافق كل
ايجاد يادگيري الكترونيكي رشد . شود  ميموجب پشتيباني از اين رويكرد 

يافته در آموزش پزشكي نيازمند يكپارچگي يادگيري الكترونيكي در زمان 
دانشجويي، فارغ التحصيلي و آموزش پزشكي مداوم است تا جايي كه اساتيد 

راي توزيع محتوا نگذارند اما به عنوان تسهيل كنندگان وقت زيادي را ب
  . يادگيري و ارزيابي كنندگان صلاحيت به شمار آيند

تواند به طور محض جايگزين آموزش   مييادگيري الكترونيكي ن :نتيجه گيري
. كند سنتي شود بلكه به عنوان كامل كننده يادگيري به صورت تركيبي عمل مي

ز مراكزي كه در زمينه طراحي، توليد، پياده سازي، براي اين منظور بايد ا
كنند  ارزيابي، همكاري و تسهيم مواد يادگيري الكترونيكي فعاليت مي

  . پشتيباني ملي شود
  يادگيري الكترونيكي، آموزش، علوم پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-567-2 
 

نو در به كارگيري فناوري اطلاعات و    ميارتباط گرايي پاراداي
  (E) ارتباطات در آموزش پزشكي

  

    ميمحمد  سلي ،زهرا جامه بزرگ
  

دانشگاه علوم پزشكي  - 2، 80پلاك  132كرمانشاه بلوار طاق بستان  كوچه 
  كرمانشاه

  
ارتباطات در   نو در به كارگيري فناوري اطلاعات و  ميارتباط گرايي پاراداي 

كارشناس امورپژوهش دانشگاه علوم   –  ميآموزش پزشكي محمد سلي
) دانشجوي دكتراي تكنولوژي آموزشي ( پزشكي كرمانشاهزهرا جامه بزرگ 

دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در سالهاي اخير پيشرفت هاي سريع در رايانه 
و ساير تكنولوژي هاي ديجيتالي، شامل اينترنت، منجر به افزايش سريع علاقه 

ين رسانه ها براي مقاصد آموزشي، خصوصاً در مهارت و افزايش استفاده از ا
بسياري از . و علوم پزشكي و غيره گرديده است  آموزي در تجارت و صنعت

كنند تا   مينظريه ها از جمله نظريه هاي مربوط به شناخت و يادگيري تلاش 
متناسب با محيط ها و فضاهايي كه دائما در حال تغيير است خود را مورد 

با عنايت به تحولات عميقي كه در . رار داده و با آن سازگار شوندبازبيني ق
كه فناوري در فرايند   ميعرصه فناوري هاي نوين رخ داده است و نقش مه

رسد كه نظريه هاي غالب   ميياددهي و يادگيري به عهده گرفته است به نظر 
ينده رفتارگرايي، شناخت گرايي و سازنده گرايي با وجود بازبيني هاي فزا

درباره معناي يادگيري، معناي شناخت و معناي ادراك، ديگر نتوانند پاسخگوي 
طبق اين نظريه، . نيازهاي تعليم و تربيت در محيط هاي پيچيده كنوني باشند

دهد كه عناصر   مييادگيري فرايندي است كه در محيط هاي آشفته اي رخ 
يادگيري در اين . يستنداصلي آن در حال جا به جايي بوده و در اختيار فرد ن

. معنا بر ارتباط بين مجموعه هاي خاص اطلاعات و ارتباطات متمركز است
شمارد كه توجه به آنها ضمن روشن كردن   مياصولي را بر ) 2009(زيمنس 

رويكردها و مباني معرفت شناختي ارتباط گرايي، دلالتهايي اين نظريه را 
صول ارتباط گرايي عبارتند ا. كنند   ميهدف هاي آموزشي بيان  براي
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: 2اصل. يادگيري و دانش در ديدگاه هاي متنوعي مستقر است: 1اصل:از
يادگيري : 3اصل. يادگيري فرايند ارتباط گره هاي ويژه يا منابع اطلاعاتي است

ظرفيت بيشتر : 4اصل. ممكن است در تجهيزات غيربشري وجود داشته بلشد
ايجاد : 5اصل. شود  ميدانستن مهمتر از آن چيزي است كه هم اكنون دانسته 
توانايي ديدن : 6اصل. و حفظ ارتباط ها براي تسهيل يادگيري مداوم لازم است

: 7اصل. ارتباط هاي بين زمينه ها، عقايد، و مفاهيم يك مهارت هسته اي است
: 8اصل. تمام فعاليت هاي ارتباط گراستهدف ) دانش معتبر و روز آمد(دقت 
انتخاب آنچه بايد يادگرفته . سازي خود يك فرايند يادگيري است -تصميم

  ميشود و معناي اطلاعات ورودي، از دريچه يك واقعيت در حال تغيير ديده 
در حالي كه امروز يك جواب درست وجود دارد، فردا ممكن است به . شود

نظريه . ات موثر بر تصميم گيري، غلط تلقي شودخاطر دگرگوني در جو اطلاع
نگرش هاي جا   ارتباط گرايي بدون آنكه بخواهد خود را جايگزين و رقيب

افتاده به يادگيري بداند، يادگيري را به عنوان يك فرايند شكل دهي و شكل 
ارتباط . شمارد  ميكند و آن را مناسب عصر ديجيتال بر   ميگيري ارتباط معرفي 

دهدكه مبتني بر تغييرات جامعه است   ميمدلي را براي يادگيري ارائه گرايي 
شيوه كار و . كه در آن يادگيري ديگر يك فعاليت انفرادي و دروني نيست

حوزه تعليم و . كند  ميعملكرد افراد به موازات بكارگيري ابزار جديد تغيير 
گيري به تربيت هم در شناسايي تغييرات محيطي كه معناي خاصي براي ياد

ارتباط گرايي بينشي را نسبت به . همراه دارند، همواره كند عمل كرده است
كند كه مورد نياز يادگيرندگان براي   ميمهارت ها و تكاليف يادگيري ارائه 

  . شكوفايي در عصر ديجيتال است
آموزش  ،پارادايم ،فناوري اطلاعات و  ارتباطات ،ارتباط گرايي ::هاى كليدى واژه

  شناخت گرايي، رفتار گرايي، سازنده گرايي ،پزشكي
A-10-409-2 

  (E) نقش آموزش سمعي و بصري در ارتقاي نظام سلامت
  

 ، امين نوروزبيگيندا سعيديان

  
  واحد مشهد  ميدانشكده پزشكي و دانشگاه آزاد اسلا

saeedianneda@yahoo. com 
  

هماهنگي،فعاليتهاي كه سعي دارد با   ميتكنولوژي آموزشي بعنوان عل: مقدمه
آموزشي را در جهت رسيدن به اهداف مورد نظر تسريع و تقويت كند شناخته 

. يكي از اين موارد استفاده از سيستم سمعي وبصري است. شده است
آموزش سمعي و بصري شامل موضوعات ومباحث فراوان و متنوعي است كه 

بت نسبت به اولا اساتيد و دانشجويان را از ديد و گرايشي وسيع و مث
استفاده از وسايل و مواد سمعي بصري برخوردار ميسازد و ثانيا با توجه به 

. كند  ميامكانات و محدوديت هااستفاده صحيح و مطلوب تر از آنها را گوشزد 
در اين تحقيق قصد داريم ميزان رضايت دنشجويان پزشكي و اساتيد : هدف

سيستم سمعي و بصري  را از آموزش هاي سمعي و بصري و معيار هاي يك
  . خوب را بررسي نماييم

دانشجوي پزشكي دانشگاه آزاد مشهد و  70طي يك نظر سنجي از : روش كار 
استاداين دانشكده در قالب پرسشنامه،ميزان رضايت افراد ومعيار هاي  30

  . آنان براي يك سيستم  سمعي و بصري خوب سنجيده شد
از % 86از دانشجويان پزشكي و  درصد% 78بررسي ها نشان داد كه : نتايج

اساتيد از سيستم سمعي و بصري رضايت داشتند و معيار هاي آنان براي يك 

آموزش و تعليم نبايد براي :  سيستم مطلوب شامل مواردي است،ازجمله
يادگيرنده توليد خستگي نمايد،در تدريس قبل از هر چيز بايد اشياي حقيقي 

محيط خوشايند و مناسب براي يادگيري و واقعي مورد استفاده قرار گيرد،
  . . . مناسب است و
در ارتقاي نظام   مياستفاده از سيستم سمعي و بصري نقش مه: نتيجه گيري

  سلامت براي دانشجويان و اساتيد دارد
  ارتقاي سلامت، تكنولوژي ،سمعي وبصري :هاى كليدى واژه

A-10-1007-1 
 

سلامت چالشها و درنظام ;)ICT(فناوري اطلاعات و ارتباطات 
 (E) راهكارها
  

  فريبا عسگري
  

  دانشكده پرستاري مامايي شهيدبهشتي. رشت
asgari_f@gums. ac. ir 

 

تغييرات دروني نظام سلامت  و تحول ديدگاه بيماري نگر به سلامت  :مقدمه
نگر وفردنگر به جامعه نگر فنĤوري اطلاعات وارتباطات،تفكراستفاده از اين 

بديعي . فناوري رادرجهت ارتقاي كيفيت خدمات سلامت رابدنبال داشته است
ابزارهاي خاص  ،مطالعات ،است كه بكارگيري فناوري مستلزم زيرساخت ها

هرچند فناوري فرصت ها و منافع بسياري رابراي كشورها . باشد  ميخود
بدنبال دارداماعوارض و آسيبهايي را نيزباخودآورده است كه غفلت از آنها 

ازطرفي با توجه به . تواند خطرناك و جبران ناپذير باشد  ميدرحوزه سلامت 
ا،براي تدوين سياستها ناگزيربودن كشور در استفاده از اين فناوري ه

 –عوارض اجتماعي  ،وراهكارهاي مقابله با تبعات آن ضروري است كه آثار
بدين دليل پژوهشگر  . اقتصادي اين بكارگيري موردبررسي قرار بگيرد

باهدف بررسي چالشهاي فراروي فناوري اطلاعات و ارتباطات درنظام سلامت 
در راستاي ارتقاي كيفيت ارائه هرچندناچيز   ميپرداخته است تاشايد بتوان گا

  . خدمات سلامت برداشت
اين مطالعه يك بررسي مروري است كه به روش مطالعات كتابخانه : روش كار 

بحث : محتوا. اي وجستجوي اينترنتي درسايتهاي معتبر انجام شده است
بهداشت و درمان ازگذشته هاي دوربدليل پيچيدگي   وشرايط خاص انساني 

علاوه . لات وعوارض ناخواسته درسطح جهاني مطرح بوده استهمواره با مشك
رادرزمينه هاي مراقبت ICTبرآن دلايل ساختاري كه وجودداردعملكرد 

عدم آشنايي و فقدان  :سلامتي بامشكلات خاصي مواجه نموده است نظير
دانش لازم نيروي انساني درمانگر، عدم وجود زيرساخت ارتباطي، مسائل 

از .امنيت و حفظ اسرار بيماران، عدم اعتمادبيماران، حقوقي جديدازجمله
بدين . مواردتقابل پياده سازي و اجراي فناوري در ساماندهي سلامت است

دليل پژوهشگر به بررسي چالشهاي فراروي فناوري اطلاعات و ارتباطات 
درنظام سلامت  ICTدرنظام سلامت پرداخته استاز نمونه هاي كاربرد فناوري 

پرونده الكترونيك ( نظام ثبت الكترونيك سلامت براي افرادجامعه :هتوان ب  مي
پزشكي از راه ( ، ايجادزمينه هاي ارائه خدمات سلامت ازراه دور)سلامت 

. اشاره نمود ). . . و دور،مراقبت از راه دور، مشاوره و پايش از راه دور
: اشاره نمودتوان به موارد ذيل   ميدرنظام سلامت را ICTازمزاياي بكارگيري 

 ،تدارك بهتر امكانات سلامت،دسترسي بهتر به امكانات مراقبت سلامت
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صرفه جويي در هزينه ها،كاهش زمان انتظار، ارتقاي سطح   ،ارتباطات پيشرفته
توليدسرمايه ،آموزش بهتر و دسترسي سريعتر به اطلاعات،استانداردسلامت

ارتباط ضعيف بين بيمار و  ،انسان ديجيتالي :عوارض وپيامدها نيز شامل 
خطرآفريني و  ،كادردرماني،ارتباط ضعيف بين كادردرماني،افزايش ريسك

نياز به ،ازهم گسيختگي سازماني،تهديدي براي شيوه هاي سنتي،عوارض جانبي
دوره هاي تكميلي آموزشي و ملزومات مربوطه وعدم اطمينان ازكيفيت اطلاعات 

استانداردها وزيرساخت هاي ارتباط از :بهتوان   مي ICTبهداشتي از ملزومات 
  . راه دور، هزينه كردها ونمودهاي اخلاقي وحقوقي اشاره نمود

رسد كه دركنار پيچيدگي هاي علوم و فنون   ميبه نظر  :نتيجه گيري
كه عملكردفناوري هاي اطلاعاتي . پزشكي،دلايل ساختاري نيز وجوددارد

. تي با مشكل مواجه نموده استرادرزمينه هاي برقراري مراقبتهاي بهداش
ازاينرو براي موفقيت وبقاي سلامت الكترونيك، يكپارچگي كامل با 
ساختارهاوفرآيندهاي سلامتي ضروري است كه بايد از طريق هم سو شدن 
سلامت الكترونيك باطرح هاي سلامتي راهبردي موجود نظير پرونده الكترونيك 

تي مطرح ورفع موانع سياست هاي سلام،سلامت وسلامت الكترونيك
  . سياستگذاري حاصل شود

فناوري اطلاعات و ارتباطات، سلامت الكترونيك سلامت از راه  :هاى كليدى واژه
  دور

A-10-936-3 
  

نگرش دانشجويان دانشكده پرستاري ومامايي شيراز بر 
 B. L. S (E)آموزش وانجام 
  

  مهدي عبدالرحيمي
  

edc shiraz  
abdorahimimehdi@yahoo. com 

  

افدامات پايه حيات، مجموعه اي از مهارتهاي  support life Basic: مقدمه
است كه در مواقع بروزمشكلات قلبي وعروقي بكار برده ميشودو   ميعمو

 CPCR. شامل دو قسمت مديريت راه هوايي و احياء قلبي مغزي ريوي ميباشد
ست ا Resuscitation Cerebral Pulmonaryac Cardioمخفف كلمه ي 

با توجه به . . گردد  ميوعملياتي است كه درهنگام ايست قلبي و ريوي انجام 
يكسري اقدامات حياتي پايه ميباشدواحتياج به وسايل ندارد   B. L. S اينكه

و نياز است كه دانشجويان رشته هايي كه در فيلد پزشكي حضور دارند بااين 
براي   B. L. Sمبحث آشنا شوند بر آن شديم تا يك كارگاه آموزشي 

دانشجويان جديدالورود دانشكده پرستاري و مامايي برگزار كرده وميزان 
  . موفقيت خودرادراين كارگاه مورد تحليل قراردهيم

نفر از دانشجويان جديد الورود انجام  36مطالعه مورد نظر بروي  :روش كار

يه پرسشنامه ته. اين كارگاه توسط مركز توسعه آموزش برگزار گرديد. شد
گزينه بلي،خيرومطمئن نيستم بود كه توسط 3سوال داراي  16شده متشكل از 

اساتيد گروه فوريتهاي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز مورد تائيد قرار 
  . تحليل گرديد  spssگرفته وداده ها نيز توسط نرم افزاري 

از  در موقع برخورد با كسي كه دچاره ايست قلبي وريوي شده قبل. 1: نتايج
. post-test 97و % pre-test75 .8   شروع احياء درخواست كمك ميكنم در 

به علت نداشتن دانش كافي در مورد . 2 . پاسخ بلي را انتخاب كردند% 1

- postگزينه خيرو % pre-test 58 .3احياء ميترسم اين كار را انجام دهم 
test63 .9 %برخورد با  درزمان. 3 . گزينه مطمئن نيستم را انتخاب كردند

فردي كه ايست قلبي ريوي داده خودم از لحاظ روحي به شدت تحت تاثير قرار 
 . گزينه بله را انتخاب كردند% post -test72 .2و % pre -test86 .1ميگيرم 

و % pre-test94 .4. شركت كنم B. L. Sتمايل دارم در دوره هاي تكميلي . 4
post-test97 .2 %گزينه بله را انتخاب كردند .  

با توجه به نتايج بدست آمده دانشجويان علاقه مندبه برگزاري   : نتيجه گيري 
در سطح وسيعتري هستندوتمايل به انجام اين كار در  B. L. Sكارگاه هاي 

اما با انجام اين مطالعه به نظر ميرسد كه احتياج به . مواقع مورد نياز دارند
شنهاد ميشود كه در برنامه پي. آموزش بيشتر و دوره هاي باز آموزي دارند

هاي گروه هاي آموزشي برنامه ريزي بيشتري در اين مبحث انجام گيرد وحتي 
  . بعد از فارغ التحصيلي دانشجويان اين دوره ها به صورت مدون برگزار شود

  اقدامات پايه حياتي  - آموزش -احياي قلبي وريوي :هاى كليدى واژه
A-10-979-1 

 
دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بررسي د يدگاه 

اروميه در مورد جايگاه و لزوم  آموزش مباني طب سنتي و 
  (E)  ميگياهان دارويي در دوره ي آموزش پزشكي عمو

  
 گرجاني، محمد دليرراد آيلار  فضل زاده  آفاق

  
ilar_fazlzadeh@yahoo. com 

  
دهد كه تقاضاي بيماران براي دسترسي به  شواهد زيادي نشان مي :مقدمه  

ها در سطح جهان  خدمات طب مكمل و تمايل پزشكان براي آگاهي از اين روش
و از جمله ايران رو به افزايش است و مطالعاتي كه در ايران براي بررسي 

% 9/84انجام شده نشان داده است كه   مينگرش و عملكرد پزشكان عمو
هاي اخير بيش از گذشته  ها در سال ان تهراني معتقدند كه اين روشپزشك

% 75لازم به ذكر است كه . مورد توجه و به كارگيري قرار گرفته است
دانشكده پزشكي در آمريكا به برگزاري كلاس ها و سمينارهاي اختياري در 

 دانشگاه هاي انگليس نيز دوره هاي مختلف. زمينه طب مكمل اقدام كرده اند
در   ميدرصد پزشكان عمو 70آموزش طب مكمل برگزار كرده و نيز در آلمان 

كنند با اين وجود در ميان جامعه ي  نسخه هاي خود داروي گياهي تجويز مي
پزشكي ايران طب سنتي هنوز ناشناخته است،در حالي كه شناخت آن از سوي 

ت ارائه پزشكان براي احيا ي اين شاخه از پزشكي در جامعه و نيز در جه
مشاوره صحيح به بيماران و نيز استفاده از آن در طي روند درمان بيماران 

  ميبا اين وجود در سيستم آموزشي پزشكي عمو. لازم و ضروري است
. جايگاهي براي آموزش طب سنتي به دانشجويان در نظر گرفته نشده است

عدم لزوم  هدف از اين مقاله ارائه ي نظرات دانشجويان در خصوص لزوم و يا
  . باشد  مي  ميآموزش پاره اي از ملزومات اين طب درطي دوره ي پزشكي عمو

 60مقطعي است كه بر روي  –مطالعه ي حاضر يك مطالعه ي توصيفي : روش كار
نفر از كارآموزان بيمارستانهاي تحت پوشش دانشگاه  30نفر از كارورزان و 

جمع آوري داده ها پرسشنامه ي ابزار . علوم پزشكي اروميه انجام گرفته است
نظرسنجي بوده است و داده ها پس از جمع آوري از طريق روشهاي آماري و 

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته است) spss )ver 17نرم افزار 



 

٢۵۵ 
 

از دانشجويان با مباني طب سنتي و گياهان دارويي و موارد % 10فقط : نتايج
از دانشجويان جايگاه طب سنتي و % 7/88استفاده ي آن آشنايي داشتند 

 . را ضعيف توصيف كرده بودند  مياستفاده از آن در نظام آموزش پزشكي عمو
دانشجويان آموزش مباني طب سنتي و اشنايي با گياهان دارويي را % 3/63

هم چنين . دانسته اند  ميرا لازم   ميدر طي دوره ي آموزش پزشكي عمو
% 2/72. كردند  ميي مباني طب سنتي را ذكر از آنها تمايل به يادگير% 7/57

 . اظهار كردند كه شناخت اين طب در روند درمان بيماران مفيد خواهد بود
از دانشجويان عقيده داشتند كه ميزان استفاده از اين طب و % 4/73

عقيده داشتند كه % 6/84داروهاي گياهي در كشور ما خوب است و 
توانند   ميص طب سنتي ندارند و ندانشجويان پزشكي اطلاعاتي در خصو

  . بيماران را در اين خصوص راهنمايي كنند
توان نتيجه گرفت كه دانشجويان   ميبا توجه به يافته هاي فوق :نتيجه گيري 

اطلاعات كارآمدي در خصوص طب سنتي و روشهاي آن و نيز گياهان دارويي 
برنامه  ،م در اين زمينهنداشته و با توجه به تاكيد انها بر نبود آموزش هاي لاز

ريزي جهت ارائه ي آموزشهاي لازم در زمينه طب سنتي در طي دوره ي آموزش 
دانند، چراكه داشتن اين شناخت آنها را   ميرا لازم و ضروري   ميپزشكي عمو

پس در . در روند درمان و نيز ارائه مشاوره به بيماران توانمند خواهد كرد
طب :كليد واژه . توان به اين مقوله پرداخت  ميبرنامه ريزي هاي آموزشي 

  آموزش -دانشجويان - سنتي
  طب سنتي،دانشجويان،آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-934-1 
  

سيستم همزمان دروس مرحله ي علوم پايه و فيزيو پاتولوژي 
  (E) هر ارگان
  

 امين نوروزبيگي ،ندا سعيديان

  
  مشهدواحد   ميدانشكده پزشكي و دانشگاه آزاد اسلا

saeedianneda@yahoo. com 
  

با توجه به گستردگي مطالب در دوره پزشكي براي سهولت ياد گيري و : مقدمه
كار آمدي بيشتر ما بر آن شديم تا با پيشنهاد متد آموزشي كارآمد تر و 
افزايش جنبه ي عملي دروس، مطالعه مطالب حجيم اين رشته را با كارايي 

ارائه روشي براي سيستم آموزشي مطالعه  هدف. مطالعات را افزايش دهيم
) مشابه دوران استاژري(هم زمان دروس مرتبط با هر ارگان طي زماني مشخص

همچنين ) همراه با جنبه عملي(در ازاي دوران علوم پايه و فيزيوپاتولوژي 
  . بررسي ميزان مقبوليت و كارايي آن

روش را پيشنهاد در اين مطالعه ما براي سهولت درك مطالب اين : روش كار
گرديد كه مطالعه ي هم زمان دروس آناتومي، بافت شناسي، فيزيو لوژي، 
پاتولوژي، فارماكولوژي و فيزيو پاتولوژي مرتبط با هر ارگان طي زماني 

در ازاي دوران علوم پايه و فيزيوپاتولوژي و ) مشابه دوران استاژري(مشخص
در بيمارستان زير نظر همچنين يك روز در هفته  آموزش در بخش مربوطه 

دانشجويان استاژر و اينترن براي افزايش جنبه ي عملي و آشنايي دانشجويان 
دانشجوي پزشكي در مقطع استاژري  100طي يك پرسش نامه از . انجام شود

و اينترني ميزان مقبوليت و كارآيي اين روش را در مقايسه با متد حال  نظر 
  سنجي به عمل آورديم

افراد نظري نداشتند % 8دانشجويان با قاطعيت موافق اين روش، % 88: نتايج
  . مخالف بودند% 4و 

اين روش آموزشي ميتواند كارآيي مطالب تئوريك حجيم و : نتيجه گيري
گسترده خوانده شده در دوران پزشكي را افزايش دهد و از ابتدا 

  . دانشجويان با جنبه هاي عملي و بكارگيري مطالب آشنا شوند
  علوم پايه، استاژري، اينترني، فيزيوپاتولوژي :هاى كليدى واژه

A-10-1007-2  
 

كشور در   ميراهكارهاي دستيابي به اهداف نقشه جامع عل
  (E) حوزه سلامت

  
  شهلا بابائي نژاد ،حميده هريزچي قديم مجتبي ولي،

  
  مديريت درمان تامين اجتماعي آذربايجان شرقي 

drvali75@yahoo. com  
 

كشور بمنظور دستيابي به سند چشم انداز افق   مينقشه جامع عل: مقدمه
در شوراي عالي انقلاب فرهنگي تدوين و ابلاغ گرديد تا با اجراي اين  1404

با توجه به . دست يابد 1404نقشه، كشور بتواند به سند چشم انداز در افق 
ه ريزي و از زمان ابلاغ اين سند، اهميت برنام%  25سال يعني  5سپري شدن 

  . گردد  ميجديت به منظور دستيابي به به آن بيش از پيش نمايان 
  مينقشه ي جامع عل. باشد  مي opinion  Expertبه صورت مروري و : روش كار 

فصل تدوين گرديده است كه اولويت هاي علم و فناّوري كشور در  5كشور در 
. ارائه گرديده استحوزه ي سلامت در فصل سوم در سه اولويت به شرح زير 

دانش  -سياستگذاري و اقتصاد سلامت  :)در سلامت(اولويت هاي الف 
پيشگيري و ارتقاي سلامت با تأكيد بر بيماري هاي داراي بار بالا و معضلات 

استفاده از -  ميالگوهاي شيوه زندگي سالم منطبق با آموزههاي اسلا  -   ميبو
داروهاي جديد و نوتركيب  :)سلامتدر (اولويت هاي ب   ميالگوهاي تغذيه بو

سلو  -تجهيزات پزشكي  -طب سنتي   -مديريت اطلاعات و دانش سلامت  -
علوم ميان رشته اي بين علوم پايه :)در سلامت(لي و مولكو لي اولويت هاي ج 

امنيت غذايي در  -ايمني غذايي  - مقابله با انواع اعتياد  -با علوم باليني 
اقدامات ملّي براي توسعه ي علم و فنّاوري در كشور،   فصل چهارم راهبرد ها و

جهت : 11راهبردكلان: باشد  ميبدين شرح  11به طور اختصاصي راهبرد كلان 
دهي به چرخه علم و فناوري و نوآوري براي ايفاي نقش آفريني مؤثرتر در حوز 

سازي علوم و   ميتوسعه و بو: ه علوم پزشكي و سلامت راهبردهاي ملي
هاي سلامت در كشور، توسعه آموزش و پژوهش در زمينه ترويج شيوه فناوري

و نيز عوامل اجتماعي مؤثر بر سلامت و بهداشت؛   ميهاي زندگي سالم و اسلا
توسعه آموزشها و پژوهشهاي حوزه تغذي ه و پيشگ يري، به  :اقدامات ملي

انش با منظور بهره مند ي از مواد غذ ايي سالم و حفظ سلامت جامعه؛ توليد د
تقويت ارتباط علوم سلامت و با ليني و طب  ،تأكيد بر بيماريها و معضلات بومي

ايراني با علوم پايه و علوم اسلام ي و علوم انسا ني و علوم  -  ميسنتي اسلا
اجتماعي؛ ساماندهي بازار محصولات و تجهيزات سلامت در كشور به منظور 

توسعه فناوري اطلاعات و ارتباطات در حمايت از توليد علم و فناوريهاي بومي؛ 
و   ميعرصه سلامت به منظور ايجاد نظام سلامت الكترونيك با رعايت اخلاق اسلا

امنيت اجتماعي و حريم خصوصي؛ تقويت نظام آموزشي با رويكرد تربيت 
لذا به منظور   ميسرمايه انساني متخلق  به اخلاق حرفهاي مبتني بر تعاليم اسلا



 

٢۵۶ 
 

  مين راهبرد ها در حوزه سلامت، راهكار هاي زير پيشنهاد دستيابي به اي
ايجاد قطب هاي چشم انداز در دانشگاه هاي علوم پزشكي و إحاله   -1: شود

انجام مطالعات گسترده و   -2. هر يك از اقدامات ملّي به يك يا چند دانشگاه
تدوين برنامه ي زمان بندي -3تحليل محيط براي دستيابي به اهداف سند  

آموزش اساتيد، پژوهش گران و كاركنان وزارت -4راي دستيابي به اهداف  ب
بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در خصوص اهداف و راهبرد هاي نقشه ي 

براي هر هدف و ابلاغ به واحد ها و گروه هاي  Targetتعيين -5جامع كشور  
هدف تعيين شاخص هاي نظارتي و تعيين گروه نظارتي هر -6آموزشي ذيربط  

  ملّي
سال از ابلاغ سند چشم انداز، به  5با توجه به  سپري شدن  :نتيجه گيري 

از زمان تعيين شده براي دستيابي به اهداف سند باقي % 75عبارتي فقط 
لذا ضروري است سرعت بيشتري به اجراي راهبرد ها و اقدامات . مانده است

ز در دانشگاه هاي ملّي نقشه جامع داده شود كه تعيين قطب هاي چجشم اندا
علوم پزشكي و انجام تحليل محيطي به منظور تدوين برنامه ي زمان بندي 

در ضمن آموزش اساتيد، پژوهشگران و . رسد  ميدقيق ضروري به نظر 
براي هر هدف و تعيين  Targetكاركنان در خصوص سند چشم انداز و تعيين 

  . باشد  ميشه ي جامع شاخص هاي نظارتي  از راهكارهاي دستيابي به اهداف نق
كشور،دانشگاه هاي علوم   مياهداف،نقشه جامع عل :هاى كليدى واژه

  سند چشم انداز،،پزشكي
A-10-1005-1 

  

بررسي عوامل مؤثر بر موفقيت دانشجويان در امتحان جامع 
  (E) پيش كارورزي دانشگاه علوم پزشكي مازندران

  
سميه  ،مهدي اهنگري ،زهرا سلطان توي ،كوروش وحيدشاهي ،ميترا محمودي

 اولادي

  
  دانشگاه علوم پزشكي مازندران مركز توسعه آموزش 

mtmhmit@yahoo. com  
  

امتحان جامع پيش كارورزي يكي از مهمترين آزمونهاي دانشجويان : مقدمه
در اين مطالعه عوامل مؤثر بر نتايج اين آزمون مورد بررسي . پزشكي است
  . قرار گرفت

دانشجويان شركت كننده در   مينوع توصيفي بوده و تما مطالعه از: روش كار 
ابزار سنجش . وارد مطالعه شدند1381و 1380امتحان از دو ورودي متناوب 

سؤال  10سؤال دموگرافيك،  26پرسشنامه خود ايفا پايا و روا بوده كه شامل 
نتايج وارد . سؤال در مورد فاكتورهاي استرس زا بود 57در خصوص نگرش و 

  . شده و با آزمونهاي آماري مناسب آناليز شد 15ويرايش  spssزار نرم اف
متأهل و % 63زن، %  47نفر پرسشنامه ها را كامل كردند كه  90 :نتايج 

در منزل شخصي مستقل % 26ساكن خوابگاه، % 23. همگي ساكن شهر بودند
خانواده شركت كنندگان نيز در % 70. كردند  ميو مابقي با والدين خود زندگي 

نگرش مثبت نسبت به پزشكي در دانشجويان با سن . خود پزشك داشتند
نتايج نشان داد كه موفقيت گذراندن . كمترو ورودي پايين تر، بالاتر بود

آزمون پيش كارورزي ارتباط مثبت و معناداري با زندگي در كنار والدين دارد 
)P=0.  جنس ارتباط  تحصيلات والدين و استرس و ،اما با ازدواج)  041

  معناداري ندارد 

دهد كه زندگي در كنار والدين عامل مثبتي   مياين مطالعه نشان : نتيجه گيري 
در گذراندن اين آزمون است و توجه به دانشجويان پر خطر براي مردودي و 

كلمات . تواند موجب بهبود نتايج آزمون شود  ميديگر عوامل خطر مطرح شده 
  استرس ،زي، دانشجويان پزشكي، موفقيتآزمون پيش كارور: كليدي
  استرس ،آزمون پيش كارورزي، دانشجويان پزشكي، موفقيت :هاى كليدى واژه

A-10-764-5 
 

شهرستان رفسنجان در   ميبررسي نظرات دندانپزشكان عمو
  (E) مورد نيازهاي آموزش مداوم دندانپزشكي جراحي

  
  حميد  بخشي  ،علي پيماني مجاور
  

  دانشگاهسازمان مركزي 
bakhshi_hamid@yahoo. com 

  
اي و  در حال حاضر آموزش مداوم دندانپزشكي يك وظيفه حرفه: مقدمه  

اخلاقي و يك روش رايج جهت حفظ و ارتقاء سطح دانش و مهارت دندانپزشكان 
و   ميبنابراين شناسائي نيازهاي آموزشي دندانپزشكان عمو. است  ميعمو

مطالعه حاضر به منظور تعيين نظرات  . باشد  ميبندي آنها از ضروريات  اولويت
شهرستان رفسنجان در مورد نيازهاي آموزشي، روشهاي   ميدندانپزشكان عمو

 مناسب تدريس و اجراي برنامه آموزش مداوم دندانپزشكي جراحي و اولويت
  . ريزي آتي انجام گرفت برداري در برنامه-بندي آنها جهت بهره

 55با شركت  1388اين مطالعه توصيفي تحليلي در سال : ش كاررو
آوري اطلاعات  ابزار جمع. شهرستان رفسنجان انجام گرفت  ميدندانپزشك عمو

سئوال بر مبناي عناوين برنامه  18پرسشنامه بود كه حاوي مشخصات فردي و 
آموزش مداوم دندانپزشكي جراحي و روشهاي مناسب تدريس و اجراي برنامه 

اي ليكرت تنظيم  سئوالات براساس مقياس پنج درجه. موزش مداوم آن بودآ
روائي و پايائي پرسشنامه توسط متخصصان مجرب و آزمون مجدد . گرديدند
ميانگين و فراواني (ها با استفاده از روشهاي آمار توصيفي  داده. تأييد شد

  . يددار تلقي گرد گزارش گرديدند، معني)  T‐TEST( و تحليلي ) نسبي
درصد مرد بودند و ميانگين سني  5/74كنندگان در اين مطالعه  شركت: نتايج 

مهمترين . بود 90/10 ± 94/7و ميانگين سابقه خدمت  37 ± 38/9آنها 
اولويت آموزشي برنامه آموزش مداوم دندانپزشكي جراحي كنترل عفونت و 

كنندگان  شركت . )14/4 ± 86/0ميانگين (اصول استريليزاسيون بود 
 روشهاي سخنراني همراه با فيلم و اجراي كارگاه آموزشي را به عنوان مناسب

ترين روش آموزش مداوم دندانپزشكي جراحي برشمردند و براي اجراي 
هاي مدون را  هاي سمينار، كنگره و برنامه آموزشي دندانپزشكي جراحي روش

ين نيازهاي بين دندانپزشكان زن و مرد در ميانگ . تر دانستند مناسب
دار در تمايل بيشتر مردان به آموزش جراحي دندانهاي  آموزشي، تفاوت معني

دار  بندي انواع نهفتگي وجود داشت و در مقابل تفاوت معني نهفته و تقسيم
در تمايل بيشتر زنان به آموزش از طريق اينترنت، مطالعه، مجلات آموزش 

   . داراي امتياز و استفاده از نوار صوتي بود
سرفصلهاي برنامه آموزش مداوم دندانپزشكي جراحي بايستي : گيري-نتيجه

بطور منظم و به استناد تحقيقات و متناسب با نياز فراگيران بازنگري و تدوين 
وري بيشتر  شوند و از شيوه هاي نوين در تدريس و اجراي برنامه جهت بهره



 

٢۵٧ 
 

زيهاي آتي آموزش ري تواند در برنامه  مينتايج اين مطالعه . استفاده گردد
  . مداوم دندانپزشكي جراحي مورد استفاده قرار گيرد

  آموزش مداوم، دندانپزشكي جراحي، رفسنجان :هاى كليدى واژه
A-10-935-5 

  

Educational Equity Assessment Tool (E)  
  

 فريبا  زاهدي فر  ،، علي اكبر  زينالورفعت محبي فر

  
  بهداشت و پيرا پزشكيدانشكده  - دانشگاه علوم پزشكي قزوين

smrf55@yahoo. com 
  
وجوديك زير نظام ارزيابي براي كارآمدي و شفافيت هرنظام آموزشي : مقدمه  

همچنين با استفاده از . و به منظور تحقق اهداف موردنظراجتناب ناپذير است
اطلاعات ارزيابي شده، اطمينان لازم درباره تحقق رسالت و ماموريتهاي نظام 

يكي از ابزارهاي مهم در ارزيابي نظام آموزشي كه . آيد  ميدست  آموزشي به
. بايد به طور جدي مورد توجه قرار گيرد، ابزار سنجش عدالت آموزشي است

هدف از انجام اين مطالعه براي بررسي و ارائه ابزاري جهت سنجش : هدف
 عدالت در محيط هاي آموزشي نظام سلامت در دانشگاه هاي علوم پزشكي بوده

   . است
اين مطالعه با بررسي ديدگاه هاي مربوط به عدالت و بر گرفته از : كار روش

ابزار سنجش عدالت سازمان جهاني بهداشت در عدالت شهري به صورت مرور 
  . سيستماتيك انجام شده است

نظام آموزشي بخش سلامت بر اساس يك مدل سيستمي، تحت تأثير : نتايج
با نگاه بر اين . باشد  ميعوامل مرتبط با ورودي ها، فرايندها و خروجي هاي آن 

توان ابزار سنجش عدالت در نظام آموزشي را در چهار حيطه   ميعوامل 
يطه ح -2حيطه زير ساخت و محيط فيزيكي  - 1از جمله؛ . اساسي تعريف نمود

با تعيين شاخص . حيطه پيامدهاي آموزشي -4حيطه حاكميتي  -3اقتصادي 
توان نظام آموزشي موجود در دانشگاه هاي علوم پزشكي را   ميهاي هر حيطه 

   حيطه اقتصادي   حيطه زير ساخت و محيط فيزيكي  . مورد ارزيابي قرار داد
شجو به لحاظ نحوه پذيرش دان   حيطه پيامدهاي آموزشي   حيطه حاكميتي 
ميزان   وضعيت اختصاص بودجه و اعتبارات آموزشي    سهميه بندي 

درصد   و كاركنان آموزشي   ميرضايتمندي دانشجويان، اعضاي هيات عل
امكان (   ميشرايط جذب هيات عل  دانشجويان برتر و استعدادهاي درخشان 

با  نسبت مشاركت   مياعضاي هيات عل  ميوضعيت استخدا) جذب نخبگان 
بخش هاي برون دانشگاهي  درصد دانشجويان مخترع  دسترسي به فضاي 

وجود      ميفيزيكي استاندارد آموزشي وضعيت سكونت اعضاي هيات عل
الزامات قانوني در حيطه آموزش درصد دانشجويان موفق در المپيادهاي 
دانشجويي دسترسي به تجهيزات و امكانات مورد نياز آموزشي  سرانه هزينه 

براي  .ي آموزشي مثل خريد منابع مورد نياز علمي، شركت در كنفرانس ها وها
و دانشجويان با پرداخت مستقيم  نسبت فعاليت هاي استاندارد   ميهيات عل

به دانشجو يان و   ميآموزشي درصد دانشجويان نمونه كشوري نسبت هيات عل
ويي كاركنان آموزشي شاخص تسهيلات رفاهي در دانشگاه  نسبت پاسخگ

آموزشي درصد دانش آموختگان پذيرفته شده در مقاطع بالاتر  نسبت هيات 
به فضاي آموزشي  نسبت اعتبارات رفاهي وجود اقدامات انگيزشي   ميعل

و كاركنان آموزشي وجود   مياعضاي هيات عل ،دانشگاه براي اعضاي هيات علمي

و كاركنان  فرايندهاي برتر آموزشي دسترسي اعضاي هيات علمي، دانشجويان
به اينترنت و بانك هاي اطلاعاتي در محيط دانشگاه و منزل سرانه دانشجويي 
به تفكيك دوره و رشته هاي تحصيلي دانشجويي  نسبت نقش هاي پژوهشي و 

به نقش آموزشي  وجود بازنگري در   ميفرهنگي، اجرايي اعضاي هيات عل
و دانشجويان   ميعل برنامه هاي آموزشي  نسبت محيط آموزشي به اعضاي هيات

وجود برنامه هاي ارتقاء كيفيت خدمات آموزشي دانشگاه درصد دانشجويان 
مشروطي و اخراجي نسبت شاخص هاي ارگونوميك در محيط كاري براي اعضاي 
هيات علمي، دانشجويان و كاركنان آموزشي  ميزان رضايت مشتريان و 

   در آزمون هاي جامع گيرندگان خدمات سلامت ميزان هاي قبولي دانشجويان 
توان با شفاف   ميبا استفاده از ابزار سنجش عدالت آموزشي : نتيجه گيري

ها، اولويت بندي و انتخاب اقدامات مؤثر بر  تعيين شكاف ،شدن نابرابريها
هاي موثر از بين طيف مداخلات و ايجاد رقابت مثبت بين دانشگاه ها،  مؤلفه

  . عدالت محوري را فراهم نمود;موجبات اجرايي شدن و تحقق
  ابزار سنجش، دانشگاه علوم پزشك ،عدالت آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-104-6 
 

  (E) چگونگي اندازه گيري آن در آموزش عاليعدالت و 
  

  زهره اشرف گنجويي
  

 كرمان بيمارستان شفا واحد كنترل عفونت

z_aganjooie@yahoo. com 
  

عدالت موضوعي است كه به دليل اهميت آن در استواري جوامع  :مقدمه
همواره  مورد توجه صاحبنظران و انديشمندان بوده است  اما دربحث 

اين مقاله  ضمن ارائه تعريفي از عدالت . آموزش كمتر به آن توجه شده است
به معرفي شاخصهاي مطرح در  خصوص اندازه گيري عدالت در آموزش عالي 

  . پردازد  مي
  . به صورت مروري و با استفاده از منابع معتبر  است: روش كار

عدالت به معناي مساوات و برابري  و رفع تبعيض هايي  است كه منشا : نتايج
آن نابرابري درامكانات اجتماعي است ضمن حفظ اختلاف هايي كه منشا آن  

هت تصميم در نظام آموزش عالي ج. استعداد و فعاليت افراد است،لياقت
توان شاخصها را بررسي و   ميگيري در خصوص وجود عدالت از سه ديدگاه 

دروندادهاي نظام اموزشي وعملكرد نظام  در مبحث ،دسترسي:تحليل نمود 
دسترسي يا برخورداري از فرصت هاي آموزشي توزيع برابر فرصت هاي 

ادات و اعتق ،دين ،سن ،جنسيت ،اقتصادي ،اجتماعي ،آموزشي از لحاظ قومي
در سطح درو ندادهاي . گيرد  ميناتوانائي هاي فيزيكي  مورد بررسي قرار 

اعم از منابع مالي   مينظام آموزشي به بررسي چگونگي توزيع منابع كيفي و ك
وكيفي امكانات و تجهيزات   ميپردازند مانند  توزيع ك  ميومنابع انساني 

تعداد و سطح تحصيلات و  تخصيص بودجه هاو توزيع اساتيد از لحاظ ،آموزشي
در سطح عملكرد نظام موفقيت يك نظام . . . صلاحيتهاي حرفه ايي كاركنان و

  ،نرخ افت تحصيلي،آموزشي  و مواردي مانند  سطح نمرات در سطح ملي
شاخص انتخاب  و  ،ارتقا و گذر از يك دوره تحصيلي به دوره بالاتر  ،مردودي

  . گيرد  ميجمعيت  مورد بررسي قرار فرصت هاي آموزشي برابري متناسب با 
رسيدن به عدالت آموزشي نيازمند تلاشهاي چند جانبه و برنامه   :نتيجه گيري

 ،اجتماعي و اقتصادي ،هاي دراز مدت دولتهاست غلبه برنارسايي هاي فرهنگي
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اعطاي بورس و هزينه هاي  ،تقسيم بودجه هاي عادلانه و امكانات آموزشي
تحصيلي بر اساس رفع نابرابريها و با ضابطه هاي  مشخص و همچنين الزام به 
اندازه گيري و تحليل  شاخص هاي مطرح شده دانشگاههاي علوم پزشكي و به 
دنبال آن  كنترل و تصميم گيري در خصوص رفع نابرابريها و شرايط تحصيلي 

واند  زمينه ساز عدالت آموزشي در نظام ت  مياز جمله اقداماتي است كه  
  . آموزش عالي گردد

  شاخص،اندازه گيري ،عدالت آموزشي ،عدالت :هاى كليدى واژه
A-10-828-1 

  

چالشها و راهكارهاي آن در نظام آموزشي  ،عدالت آموزشي
  (E) كشور

  
  فرامرز كوشش ،مهنوش  خاكزاد

  
دانشگاه علوم پزشكي  -جنب بيمارستان تامين اجتماعي   -خ بهمني  - بوشهر

  بوشهر
Mah_khakzad@yahoo. com 

  
تساوي اجتماعي حالتي است كه همه افراد جامعه حقوق معين و : مقدمه

تساوي فرصتها و موقعيتها و حق آموزش و سلامت حداقل . يكساني دارند
زبان نبايد بر اين  ،مذهب ،سن،به عبارتي جنس ،اين حقوق است

آموزش و پرورش مهمترين ثروتي است كه در جامعه . . فرصتهاتاثير بگذارد
توزيع شده و به مدد آن، مردم توانسته اند مشكلات خود را تحليل كنند و 
استعدادهاي خود را پرورش دهند ولي فراموش نكنيم كه برخورداري از 

شود   ميآموزش و پرورش يكسان در نهايت به نتايج تحصيلي برابر، ختم ن
هاي مردم از امتيازات فرهنگي، اقتصادي و اجتماعي چراكه برخي از گروه

برخوردار هستند وبه آنها امكان ميدهد تا بيشتر و جلوتر از بقيه رشد كنند 
مهمترين معيارهايي كه براي تخصيص منابع . كه به نوعي تبعيض دامن ميزند

. باشد مندي از آموزش مورد توجه است كارايي، برابري و عدالت مي و بهره
تحت (دسترسي به آموزش : اند از دهاي اصلي نظام آموزشي عبارتكاركر

، )هاي مختلف تحصيلي التعليم در دوره زم  پوشش قرار دادن تمام افراد لا
، )افراد جامعه به آموزش دسترسي بهينه و يكسان تمام(عدالت آموزشي 

، كارآيي )رعايت استانداردهاي مورد نياز در فرآيند آموزش(كيفيت آموزش 
ايجاد پيامدهاي موردنظر و (و اثربخشي ) وري در نظام آموزشي بهره(اخليد

هاي اقتصادي، اجتماعي و  مطلوب از نظام آموزشي و تأثير آن بر ساير بخش
دسته فرد و خانواده،  4مندي آموزشي به  عوامل موثر در بهره. ). فرهنگي

. شوند مي اجتماعي تقسيم - مدرسه، نظام آموزشي و دولت، و محيط فرهنگي 
از بعد عدالت آموزشي، افراد در كنار استعدادهاي ذاتي كه دارند، بايد 

اما به . شوند تلاش كنند و در گرو كار و فعاليت خود از حقوقي برخوردار مي
هاي مناسب است كه در اين شرايط انگيزه  ثمر رسيدن تلاش در گرو فرصت

در جامعه ما ممكن است . اشدتواند تعيين كننده ب  ميو اراده و انتخاب افراد 
هايشان كار و فعاليت داشته باشند اما به آنچه كه  افراد، مبتني بر توانمندي

از طرفي اختيار و اراده تحت تاثير عواملي . مستحق آن هستند دست نيابند
چون وضعيت اجتماعي و اقتصادي خانواده و سلامت آن است كه بر ميزان 

هايي كه از نظر عوامل اجتماعي  ابراين خانوادهبن. تلاش افراد تاثيرگذار است
و اقتصادي و سلامت از وضعيت بهتري برخورداند اين امكان بيشتر از 

هاي بهتر و انگيزه  سايرين برايشان فراهم است تا فرزندانشان از فرصت
شان را  هاي ذاتي بيشتري براي تحصيل برخوردار باشند و بتوانند توانمندي

علاوه بر عوامل فردي و خانوادگي، عوامل . عملي سازند نيز در مسير بهتري
متعددي از ناحيه مدرسه و واحد آموزشي سطح آموزش و تحصيلات افراد را 

تر،  به عنوان مثال، هر چقدر نيروي انساني با تجربه. دهد تحت تاثير قرار مي
 رود كميت و كيفيت تر، و داراي تحصيلات بيشتر باشد، انتظار مي با انگيزه

براي ساير عوامل يعني تجهيزات، فضاي . آموزش افراد نيز بهبود پيدا كند
يكي از منابعي كه . نيز تاثيرگذاري مشابهي قابل انتظار است. . . آموزشي و

اي براي سنجش  داد در اختيار نظام آموزشي است و وسيله به عنوان درون
كادر آموزشي معلمان و   ميها است تجربه و تخصص و صلاحيت عل نابرابري
آموزاني  اين مساله بر اساس تعريف عدالت پذيرفتني است كه دانش. است

كه از تلاش و توانمندي بيشتري برخوردارند از امكانات، تجهيزات و مطالب 
ها باشد،  مند شوند اما وقتي ملاك توان اقتصادي خانواده بيشتري بهره

ن، هم از نظر امكانات آموز مناطق محروم با همه توانايي و تلاش ممك دانش
مدرسه و هم توانمندي نيروي آموزشي امكان پيشرفت بيشتر و دستيابي به 

اينكه كاركردهاي اصلي بخش . حق آموزش بالاتر برايش ميسر نباشد
هاي برابر دسترسي،  آموزش و پرورش به صورت يكسان و در قالب حوزه

ريزان و  تمام برنامهگيري  عدالت، كيفيت، كارآيي و اثربخشي مورد نظر و پي
سياستگذاران بخش آموزش بوده امري بديهي است اما تعريف و عملياتي 

هاي خاص هر جامعه و هويت  كردن هر يك از اين موارد با توجه به ويژگي
نظام آموزشي و . هاي آموزشي است ملي و ديني هر كشور نقطه افتراق نظام

آموزش و ارتقاء سطح  به طور كلي دولت نيز سهم قابل توجهي در توسعه
هاي  از يك طرف، منابع مالي را به صورت بودجه. تحصيلات افراد دارد

نمايدو از طرف ديگر با  هاي مالي به افراد، فراهم  واحدهاي آموزشي و كمك
وضع قوانين و مقررات مناسب، امكان دسترسي برابر به تسهيلات آموزشي 

اها و امكانات آموزشي متناسب با بويژه توزيع فض. سازد را براي همه مهيا مي
كند،  پراكنش جمعيت، كه بار مالي قابل توجهي به بودجه دولت تحميل مي

. مندي آموزشي دارد اي در تحقق برابري و عدالت در بهره نقش تعيين كننده
در بخش آموزش عالي اگر بخواهيم تحليلي از وضعيت عدالت آموزشي 

از همه مورد توجه است نحوه پذيرش داشته باشيم آنچه كه در ابتدا بيش 
هاي دارا كه از توانمندي نسبي  اين ميان فرزندان خانواده. دانشجويان است

كنندگان از مدارس خصوصي كه عموما از  نيز برخوردارند به عنوان استفاده
كيفيت آموزش بهتري برخوردارند و با داشتن امكانات بيشتر و استفاده از 

هاي آمادگي كنكور به موفقيت تحصيلي بيشتري  ها و آزمون انواع كلاس
عدالت آموزشي مبتني بر نظر انديشمندان، دولت را موظف . يابند دست مي

داند كه امكان برخورداري از امكانات موجود را براي افراد مستعد و  مي
ها و حقي كه بشر  از طرفي وجود استحقاق. پرتلاش اما محروم فراهم سازد

آورد نيز توجيه كننده برخورداري از  بدست ميبه موجب خلقت خود 
به هر حال با توجه به . هاي نيازمند است تسهيلات كمك كننده به خانواده

اينكه همگان از استعداد ذاتي لازم براي حركت به سمت هدف متعالي 
انسان الهي برخوردارند، وظيفه نهاد تعليم و تربيت يا به عبارتي آموزش و 

اين است كه بتواند متعلمان خود را در جهت   مياسلا اي پرورش در جامعه
هاي الهي، تربيت نمايد و تفاوتي بين افراد بدليل طبقه  دستيابي به ارزش

  . شان نباشد اجتماعي
  چالشها ،نظام آموزشي ،عدالت آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-189-2  
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ارايه برنامه جامع هدايت دانشجويان استعداد درخشان در 
  (E) 389 - دانشگاههاي علوم پزشكي كشور

  
  الهه كاووسي بافتي ،رضا دهنوي ،سلاجقه* مينا

  
  دانشگاه علوم پزشكي كرمان
rdehnavi@gmail. com  

  
دانشجويان استعداد درخشان علوم پزشكي به شرط هدايت صحيح،  :مقدمه 

تبديل به نيروي انساني نخبه بخش سلامت كشور شده و تاثيرگذاري 
اين مطالعه با هدف تدوين برنامه . فراواني بر نظام سلامت خواهند داشت

جامع مديريت دانشجويان استعداد درخشان در دانشگاههاي علوم پزشكي 
راهكارهايي براي رفع مشكلات وضعيت موجود هدايت آنها كشور و ارائه 
  . انجام شده است

. انجام گرفت1389اين مطالعه بصورت كيفي و مقطعي در سال  :روش كار 
جامعه پژوهش شامل مسئولين واحدهاي استعدا د درخشان دانشگاههاي 
علوم پزشكي وخبرگان صاحبنظر اين حيطه دركشور بو د كه از بين آنها 
بصورت طبقه اي و هدفمند نمونه اي تا رسيدن داده ها به سطح اشباع 

داده ها از طريق مصاحبه گردآوري و با استفاده از . )نفر 16(انتخاب گرديد 
در تحليل داده ها از نرم . روش تحليل چارچوبي مورد تحليل قرار گرفت

  . استفاده گرديد Atlas tiافزار 
در زمينه مديريت داشنجويان استعداد در مجموع مشكلات موجود  :نتايج

مفهوم اساسي شناسايي نادرست، انگيزه پايين، وجود 7درخشان در قالب 
  نقص درتوانمندسازي، نقص درسياستگذاري، ارتباطات نامناسب سازماني،

كد مرتبط  23وجودمشكل درمنابع و ساختار و فرهنگ نامناسب سازماني و 
در ادامه براي هر كدام از اين مفاهيم و . با اين مفاهيم طبقه بندي گرديد

كدها راهكارهاي اصلاحي در سطح دفاتر، دانشگاه و وزارتخانه پيشنهاد 
  . گرديد

نظام مديريت و هدايت دانشجويان استعداد درخشان در  :نتيجه گيري
دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور با مشكلات اساسي مواجه است و اين خود 

م استفاده از پتانسيل هاي اين نيروها در دوران شود تا ضمن عد  ميباعث 
تحصيل، در بكارگيري آتي آنها در نظام سلامت كشور نيز مشكلات جدي ايجاد 

شود كه مدلي منسجم   ميجهت اصلاح نظام مديريتي اين افراد، توصيه . شود
مشابه مدل پيشنهادي در اين مطالعه در سطح وزارتخانه و دانشگاههاي 

  . د استفاده قرار گيردزيرمجموعه مور
 ،سازمان ،دانشگاه علوم پزشكي ،استعداد درخشان :هاى كليدى واژه

  مديريت
A-10-478-2 

 

بررسي اولويت هاي موانع و عوامل انگيزشي دانشجويان 
استعداد درخشان و نقش كليدي بخش آموزش علوم پزشكي 

  (E) در افزايش انگيزش دانشجويان
  

ازرميدخت   ،سعيد حسيني، سپيده بهراميان ،رضا دهنويه ،پروانه اصفهاني
  فيروزجهانتيغي

  
p. isfehani@gmail. com 

  
   سهم قابل توجهي از منابع هر كشور صرف تربيت نيروي انساني  :مقدمه

گردد يكي از منابع انساني مهم در كشور و به خصوص در موسسات   مي
اموزش عالي و پژوهشكده ها و موسسات تحقيقاتي استعدادهاي درخشان 

كارايي اين منابع مهم )دانشگاهها(هستندكه در موسسات اموزش عالي 
پايين امده است و با مشكلاتي روبرو شده اند كه در  خصوص ارتقاي ان 

اين مقاله . تواند نقش كليدي داشته باشد  ميم پزشكي بخش آموزش علو
باهدف شناسايي اولويت ها ي موانع و عوامل انگيزشي دانشجويان استعداد 
درخشان و نقش كليدي بخش آموزش علوم پزشكي در ارتقاي انگيزه 

  . دانشجويان تهيه شده است
ت از طريق اطلاعا. اين مقاله از نوع مقالات مرور نظام مند بود: روش كار

جستجوي كليدواژه هاي مشخص شده در پايگاههاي اطلاعاتي مرتبط داخل و با 
رويكرد تعميم مشكلات مرتبط كشورهاي در حال توسعه در پايگاههاي 

در نهايت نتايج بصورت اهم دلايل و . مشخص شده خارجي جمع آوري گرديد
  . راهكارهاي بدست آمده گزارش گرديد

متغيرهاي بسيارينظير عوامل اجتماعي،فرهنگي، تحقيقات مختلف  :نتايج
آموزشي را به عنوان عوامل مؤثربر انگيزش دانشجويان استعداد ،اقتصادي،

تواند   ميكه در اين بخش آموزش علوم پزشكي . درخشان معرفي نموده اند
  . تاثير قابل توجهي بر هر كدام از اين عوامل داشته باشد

توانند با تامين رفاه   ميپزشكي دانشگاههاي علوم   :نتيجه گيري
دانشجويي،بهبود وضعيت اموزشي دانشكده ها،تامين اينده شغلي 
دانشجويان استعداد درخشان،بهبود  كيفيت عوامل اموزشي،فراهم نمودن 
امكانات و فرصتهاي مطالعاتي براي تحقيق و تفحص و شركت در 

امور  اموزشي كنفرانسها،حمايت مالي دانشجويان،مشاركت دانشجويان در 
  . تاثير بسزايي دارد

  انگيزش،استعداد درخشان،نخبگان :هاى كليدى واژه
A-10-918-2 

  

بررسي كيفي درك دانشجويان پرستاري و مامايي از آموزش 
 (E) بين حرفه اي

  
 ،سليمان احمدي، سيد كامران  سلطاني عربشاهي محبوبه خباز مافي نژاد،

 اكرم هاشمي ،شعله بيگدلي

  
دپارتمان  -  دانشكده پزشكي) پرديس همت(علوم پزشكي تهراندانشگاه 

  آموزش پزشكي
mahboobe. mafinezhad@gmail. com 

  
آموزش بين حرفه اي يكي از رويكردهاي نوين آموزشي است كه : مقدمه

فراگيران حرف مختلف و   ميبرخورداري از فرصت برابر آموزشي براي تما
متعاقب آن برقراري عدالت آموزشي، يكي از پيامدهاي مثبت حاصل از 
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اين تحقيق به تبيين درك دانشجويان پرستاري و . اجراي آن به شمار ميرود
  . مامايي از آموزش بين حرفه اي در نظام آموزش علوم پزشكي ميپردازد

اين پژوهش يك مطالعه كيفي و به روش تجزيه و تحليل محتوا  :روش كار
در اين مطالعه از روش نمونه گيري مبتني بر هدف استفاده شد كه . است

نمونه هاي . روند نمونه گيري تا زمان رسيدن به اشباع داده ها ادامه يافت
 3اين پژوهش را دانشجويان پرستاري و مامايي كه تجربه ي حضور بيش از 

به منظور جمع آوري اطلاعات از . در محيط بالين را داشتند تشكيل دادند ترم
  . مصاحبه نيمه ساختارمند استفاده شد

كدهاي اوليه حاصل از مطالعه در سه تم اصلي  عوامل بازدارنده و :  نتايج
تسهيل كننده آموزشي ساختار آموزشي تاثير آموزش بين حرفه اي بر دانش 

دانشجويان در صحبت هاي خود به اين . ر داده شدو عملكرد حرفه اي  قرا
موضوع اذعان داشتند كه از طريق شركت در برنامه هاي آموزشي مشترك با 

آنها از فرصت برابر آموزش از اساتيد با تجربه و امكانات   ميساير حرف، تما
بعلاوه اكثر دانشجويان بيان كردند . و تسهيلات آموزشي يكسان برخوردارند

د به نفس، انگيزه، احترام و نگاه حرفه اي آنان در نتيجه شركت در كه اعتما
  . يابد برنامه هاي آموزشي مشترك با ساير حرف افزايش مي

يافته هاي اين پژوهش به برنامه ريزان آموزشي در طراحي و : نتيجه گيري
اجراي برنامه هاي آموزش مشترك با ساير حرف ميتواند بسيار كمك كننده 

  . باشد
  آموزش بين حرفه اي، نظام سلامت، تجزيه و تحليل محتوا :هاى كليدى هواژ

A-10-868-1 
  

ويژگي هاي يك استاد خوب از ديدگاه دانشجويان دانشگاه 
  (E) 1389 :علوم پزشكي خراسان شمالي

  
علي  ،زهرا محمدزاده ،معصومه طاهرپور ،كوروش ارزماني ،احمد صادقي

 عبد الرحيم شكريان ،حجازي

  
  دانشگاه علوم پزشكي بجنورد

ahmadsadeghi1363@gmail. com 
  

بر طبق ديدگاه جديد تكنولوژي آموزشي، معلم مهمترين عامل در  :مقدمه
آشنايي با ديدگاه دانشجويان نسبت به . موفقيت در اهداف آموزشي است

كند تا استاد را از دريچه دانشجو ببينيم و با   مييك معلم خوب ما را كمك 
تصميم آگاهانه  ،ه برنامه مناسب در تنظيم فعاليتهاي تدريس و ارزيابياراي

حال سوال اين است كه استاد خوب كيست و چه خصوصياتي بايد . بگيريم
به اين منظور در اين مطالعه به بررسي ويژگي هاي يك استاد . داشته باشد

خوب دانشگاهي از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بجنورد 
  . اخته شده استپرد

انجام  1389اين پژوهش يك مطالعه كيفي است كه در اسفند  :روش كار
دانشجويان دانشگاه جهت شركت در مطالعه   ميدر اين بررسي تما. گرفت

. نفر از دانشجويان مشاركت كردند 112دعوت شدند كه در نهايت تعداد 
با عنوان  ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه اي مشتمل بر يك سوال باز

ويژگيهاي يك استاد خوب از ديدگاه دانشجويان و همچنين ويژگي هاي 
پاسخ ها توسط يك . بود) شامل جنس، رشته تحصيلي، دانشكده(دانشجو 

كليه . كارگروه مورد بررسي قرار گرفته وتم هاي مربوطه استخراج گرديد
  . گرفتشده و مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSSداد ه ها وارد نرم افزار 

يافته هاي پژوهش نشان داد مهمترين خصوصيات يك استاد خوب   :نتايج
روش تدريس و مديريت : دانشگاهي از ديد دانشجويان به ترتيب عبارتنداز

. كلاس، سطح دانش و اطلاعات، خصوصيات فردي و اخلاق و شخصيت معلم
در حيطه روش تدريس و مديريت كلاس، قدرت بيان و انتقال مطالب و 

ستفاده از وسايل كمك آموزشي مناسب بيشترين امتياز را كسب كردند و ا
در حيطه خصوصيات شخصي معلم، اكثر دانشجويان معتقد بودند كه يك 
استاد خوب بايد توانايي ارتباط و تعامل با دانشجو را داشته باشد و براي او 

  . احترام قائل شود
زم است دانشگاه در جذب با توجه به يافته ها ي پژوهش، لا: نتيجه گيري

اساتيد معيارهايي را در دستور كار خود قرار داده و پس از پذيرش و قبل 
ازشروع كار، اساتيد را دركارگاه هايي كه مهارت ارتباط با دانشجو، شيوه هاي 

دهد، شركت داده تا آنان با آموزشي   ميرا آموزش . . . تدريس اثربخش و
كند، كيفيت   ميدر دانشجويان ايجاد  موثر كه احساس رضايتمندي بيشتر

  . يادگيري را بهبود بخشند -ياددهي
دانشجو، استاد خوب، روش تدريس، شخصيت فردي،  :هاى كليدى واژه

  توانايي ارتباط
A-10-225-4 

  

بررسي ميزان رضايتمندي دانشجويان پزشكي با توجه به 
 EFQM (E)معيارهاي نتايج مشتري مدل 

  
 زهرا پرندين

  
 -1جنب شهرداري منطقه -ابتداي بلوار كاشاني -. . . امامزاده عبداهمدان 

  خوابگاه دانشجويي پرتو
parandinzahra@yahoo. com 

  
به جهت انجام رسالت، پويايي و ارتقاي كيفيت آموزشي   دانشگاه: مقدمه

 ها و فرآيند خود، نيازمند الگويي مناسب براي ارزيابي كيفي روند برنامه

 ،كارايي و اثربخشي دانش آموختگان خود و مهمتر از همههاي مربوط به 
طبق همين رابطه، يك نمونه معيارهاي مهم . ميزان رضايتمندي آنان است

 درباره كيفيت و بهبود هميشگي، ايجاد و حفظ مشتري است كه درون سازمان

اين . شوند  ميهاي آموزشي به عنوان مخاطبان اصلي فرآيند آموزشي تلقي 
ش ميزان رضايتمندي دانشجويان به عنوان مشتريان اصلي تحقيق سنج

هاي پيگيرانه پس از آموزش  دانشگاه نسبت به خدمات آموزشي و فعاليت
طي اين تحقيق دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي همدان به عنوان . است

نفر به عنوان  87جامعه آماري تحقيق بودند كه طبق جدول مورگان تعداد 
  . اب شدندنمونه تحقيق انتخ

ها پرسش نامه  وسيله گرد آوري داده ،پيمايشي است -توصيفي  ،:روش كار
 EFQMهاي مشتري محوري مدل  محقق ساخته اي بود كه بر اساس مولفه

ارائه آموزش و پيگيري پس از  ،خدمات ،تصورات كلي از گروه آموزشي(
ژوهش طي اين پ. ساخته شده است) خدمات آموزشي و وفاداري به دانشگاه 

و  )فراواني درصد، ميانگين( آمارهاي توصيفي  ،SPSSبا به كارگيري برنامه 
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براي تجزيه و ) آزمون تحليل واريانس  ،آزمون نان پارامتريك(استنباطي 
  . تحليل مورد استفاده واقع شده است

بيان كننده آن است كه حدود پنجاه درصد افراد نمونه رضايت خود را   :نتايج
هاي رضايتمندي  ت آموزشي ارائه شده با توجه به مولفهنسبت به خدما
  اعلام نمودند

مشتري محوري، علوم  ،EFQMارزيابي، دانشجويان، مدل  :هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-1008-2 
  

دانشگاه علوم    مينيازسنجي آموزشي اعضاي هيات عل
  (E) پزشكي ايلام

  
  مرتضي حسين زاده ،ستار كيخاوني ،عليرضا  ميرزائي كارزان

  
معاونت آموزشي، تحقيقات و فناوري دانشگاه علوم  -بانگنجاب -ايلام

واحد برنامه ريزي آموزشي مركز مطالعات و توسعه  -پزشكي ايلام
 آموزش پزشكي

karzan11@yahoo. com  
  

  
گام اول برنامه ريزي آموزشي، نيازسنجي آموزشي است كه اگر به : مقدمه

تمهيدي مهم و اساسي براي اثربخشي آموزش خواهد درستي صورت گيرد، 
  ميلذا اين پژوهش با هدف شناسايي نياز هاي آموزشي اعضاء هيات عل. بود

  . دانشگاه علوم پزشكي ايلام انجام شد
جامعه آماري آن، . پيمايشي است-اين تحقيق، تحقيقي توصيفي: روش كار

باشند   ميان دانشگاه مديران آموزشي،اساتيد و نمايندگان دانشجوي: شامل
كه با استفاده از پرسشنامه خود ساخته مورد بررسي قرارگرفته وبا توجه به 
يافته ها در نهايت، نيازهاي آموزشي در شش حيطه آموزش و يادگيري، 

و زبان انگليسي تعيين و اولويت بندي  ITعمومي، ارزشيابي، پژوهش، 
  . . گرديد
آموزش و يادگيري اولويت اول مربوط به نتايج نشان داد در حيطه : نتايج

افراد اولويت آنرا در حد زياد و خيلي % 92شيوه هاي نوين تدريس بوده و 
در حيطه ارزشيابي، شيوه هاي ارزشيابي دانشجو در . زياد تعيين كردند

افراد اولويت آنرا در حد زياد و خيلي زياد % 6. 84اولويت اول قرار دارد و 
اولويت اول مربوط به مقاله نويسي  ITحيطه پژوهش و  در. تعيين كرده اند

افراد اولويت آنرا در حد زياد و خيلي % 94باشد كه   ميبه زبان انگليسي 
اولويت اول مربوط به مهارتهاي   ميدر حيطه عمو. زياد تعيين كرده اند

% 80باشد كه در هردو مورد بيشتر از   ميارتباطي و روش ارتباط با دانشجو 
اولويت آنرا در حد زياد و خيلي زياد تعيين كرده اند و در حيطه زبان  افراد

% 82به زبان انگليسي در اولويت اول است و   ميانگليسي نگارش متون عل
بررسي معناداري . افراد اولويت آنرا در حد زياد و خيلي زياد تعيين كرده اند

تفاوت تفاوت ديدگاههاي اساتيد برحسب ويژگي هاي فردي آنها نيز 
  . دهد  ميدر برخي از حيطه ها را نشان ) p≤%5(معنادار

در برگزاري كارگاهها لازم است به ويژگيهاي فردي شركت : نتيجه گيري
توجه شده و با انجام مستمر )جنسيت ،مدرك، تجربه كاري(كنندگان

در برگزاري دوره هاي آموزشي لحاظ   مينيازسنجي، نظرات اعضاء هيات عل
  . شود
  نيازسنجي آموزشي، اساتيد دانشگاه علوم پزشكي ايلام :هاى كليدى واژه

A-10-105-2 
  

از ديدگاه دانشجويان رشته ي   ميارزيابي تدريس بيوشي
  (E) دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان

  
 سهيلا معين ،حميدرضا محبوبي ،سيد شجاع الدين نمازي

  
  دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان
ssh. namazi@uahoo. com 

  
از آنجائي كه هر نوع آموزشي يادگيري را به دنبال ندارد در اين :مقدمه

روش هاي . زمينه مطالعات و پژوهش هاي زيادي صورت گرفته است
. باشند  ميتدريس دروس نيازمند ارزيابي هاي مكرر جهت رفع نقايص 

از ديدگاه دانشجويان   ميهدف از اين مطالعه ارزيابي تدريس بيوشي:هدف
  . . باشد  ميرشته ي دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان 

در بندرعباس صورت گرفته  1389اين مطالعه توصيفي در سال : روش كار
دانشجوي دختر بصورت تصادفي ساده انتخاب 14دانشجوي پسرو8. است

ه كميت سوالات مربوط ب سوال كه در آن 30به پرسشنامه اي شامل شدند و 
و كيفيت تدريس،مطالعه كتابهاي مرجع،روشهاي ارزشيابي دانشجويان 

در اين . گنجانده شده بود پاسخ دادند  ميومباحث مربوط به تدريس بيوشي
و آمار توصيفي براي تجزيه و تحليل  16ويرايش  SPSSبررسي از نرم افزار 

  . . اطلاعات استفاده گرديد

نوشتن مطالب تدريس شده روي تابلو دانشجويان %) 6/47(اكثر  :نتايج
  ميهمزمان مطالب با استفاده از اسلايد را بهترين روش تدريس    وارائه
مبحث % 1/57از دانشجويان مبحث هورمون را مشكل ترين و %  62. دانند

دانشجويان % 3/62. . همانند سازي را ساده ترين مبحث عنوان كردند
كتاب هاي مرجع به زبان فارسي %) 100( كتابهاي مرجع را مطالعه كه همگي

دانشجويا ن ذكر اهميت باليني دروس را در %  70. كنند  ميرا مطالعه 
  . دانند  مييادگيري موثر 

لازم است اساتيد دانشجويان را به مطالعه كتاب هاي مرجع به  :نتيجه گيري 
باليني باعث يادگيري   ميذكر اهميت بيوشي. زبان انگليسي تشويق كنند

  . شود  ميبيشترو بهتر دانشجويان 
  تدريس بيوشيمي،كتاب هاي مرجع،اهميت باليني :هاى كليدى واژه

A-10-180-1 
 

ريوي پايه  - تاثير تمرين ذهني بر يادگيري عمليات احياء قلبي
در دانشجويان كارشناسي هوشبري دانشگاه علوم پزشكي 

 (E) اراك
  

كبري  كبيري  ،الهام  محمدي ،پروانه  خانمحمدي ،شمسيمحسن   ،اكرم  بياتي
 نيا
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  طبقه دوم -بال قرمز -دانشكده پيراپزشكي -سردشت -اراك
mohsen_shamsi1360@yahoo. com 

  
در علم پزشكي فراگيري صحيح احياء و تسلط و تمرين مستمر در اين  :مقدمه

بررسي تاثير تمرين ذهني بر . زمينه از اهميت زيادي برخوردار است
ريوي پايه در دانشجويان كارشناسي هوشبري  -يادگيري عمليات احياء قلبي

  دانشگاه علوم پزشكي اراك   
نفر از  45پژوهش حاضر يك مطالعه نيمه تجربي بوده كه در آن :روش كار

دانشجويان كارشناسي پيوسته رشته هوشبري دانشگاه علوم پزشكي اراك 
قه آموزشي در خصوص انجام عمليات احياي قلبي ريوي بودند كه فاقد ساب

و ) تمرين ذهني و عملي (دانشجويان به دو گروه مورد . شركت داشتند
تقسيم شدند گروه مورد قبل از شروع ) گروه تمرين عملي به تنهايي(شاهد 

دقيقه به تمرينات ذهني در خصوص حمايت اوليه  15تمرين عملي به مدت 
ه تمرينات عملي پرداخته ولي گروه شاهد بدون انجام حيات و سپس ب

تمرينات ذهني در كلاسهاي تمرين عملي شركت نمودند سپس آزمون بر 
اساس چك ليست تنظيم شده توسط دو مدرس كه در جريان نحوه آموزش 

  . نبودند به عمل آمده و داده ها د رنهايت تجزيه تحليل شدند
ت در عملكرد احياء قلبي ريوي پايه در مقايسه ميانگين سرعت و دق: نتايج 

دو گروه تفاوت معني داري نشان داد به عبارتي گروه تمرين ذهني نسبت به 
. گروه شاهد از دقت و سرعت بيشتري در عملكرد خود برخوردار بودند

%) 90بيش از (نظرات ارايه شده توسط آزمودنيها در دو گروه تمرين ذهني 
  . هني بر عملكرد آنان بودحاكي از اثرات مفيد تمرين ذ

با توجه به ديدگاه جامعه نگر در تربيت دانشجويان گروههاي  :نتيجه گيري 
پزشكي چنانچه فرايند تمرينات ذهني در يادگيري مهارتهاي احياء قلبي ريوي 
پايه در شيوه تدريس كليه اساتيد مربوطه و كوريكولوم درس كمكهاي اوليه 

  . وارد شود
  تمرين ذهني، احياي قلبي ريوي پايه، دانشجو :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

A-10-430-6 
 

تاثير آموزش تلفيقي دوره كارآموزي بهداشت بر ميزان 
آگاهي و مهارت دانشجويان پزشكي در زمينه مراقبت هاي 

 (E) بهداشتي اوليه
  

  عبدالايمان عموئي
  

  بابل خ گنج افروز دانشگاه علوم پزشكي بابل
imnamou@yahoo. com 

  
تامين، حفظ و افزايش سطح سلامت افراد جامعه، امر خطيري است   :مقدمه

بررسي . باشد  ميكه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي عهده دار آن 
درماني  -دهد كه بخش عمده اي از نيازهاي اساسي و بهداشتي  ميها نشان 

اين . واهد شدمردم از طريق ارائه مراقبت هاي بهداشتي اوليه برآورده خ
پژوهش، به ارزيابي تاثير آموزش هاي نظري و عملي دوره كارآموزي 
بهداشت بر ميزان آگاهي و مهارت دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 

  . پردازد  ميبابل در زمينه  مراقبت هاي بهداشتي اوليه 

در يك مطالعه مداخله اي، ميزان آگاهي هاي نظري و : روش كار
دانشجويان پزشكي مقطع كارآموزي بهداشت در خصوص اجزاي )تمهار(عملي

مراقبتهاي اوليه بهداشتي، قبل و بعد از ارائه مطالب آموزشي مورد بررسي 
نفر و شامل كليه دانشجويان پزشكي  80جمعيت مورد مطالعه . قرار گرفت

نيمسال (1388-89معرفي شده به گروه پزشكي اجتماعي طي سال تحصيلي 
جمع آوري اطلاعات بر اساس . باشد  ميو به صورت سرشماري  )اول و دوم

سوال در زمينه هاي مختلف مراقبت هاي  38پرسشنامه اي كه داراي 
داده هاي جمع آوري شده با نرم افزاز . بهداشتي اوليه بوده انجام پذيرفت

spss مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت .  
و بعد از  25/1د مطالعه در پيش آزمون ميانگين نمره دانشجويان مور: نتايج

و ميزان آگاهي دانشجويان به  5/27آموزش و در پايان دوره يك ماهه به 
در اين بررسي، ميانگين نمره دانشجويان . درصد افزايش يافت 69
به طور معني داري بيشتر از ميانگين نمره دانشجويان ) 5/31(دختر
  بوده است) 23(پسر
آموزش تلفيقي، آگاهي، مهارت، دانشجوي پزشكي، مراقبت  :هاى كليدى واژه

  هاي بهداشتي اوليه
A-10-796-1 

 
 

ضرورت ارائه دو واحد درس آشنايي و درمان ضايعات ناشي 
از سلاحهاي شيميايي دربرنامه آموزشي دانشجويان علوم 

  (E) پزشكي دانشگاهها
  

محمدرضا  ،مجيد  زارع بيدكي ،سيد علي رضا جوادي نيا ،محمدرضا عابديني
 مهدي بلالي مود ،رضا  افشاري ، ميقاسم  كري ،حاجي آبادي

  
  دانشگاه علوم پزشكي

mohrabe@yahoo. com  
  

سلاحهاي شيميايي در طول ساليان متمادي بر عليه بشريت مورد : مقدمه
اولين بار اين سلاحها در قرن دوازدهم ميلادي . استفاده قرار گرفته اند

نيروهاي هندي عليه چيني ها و سپس بوسيله عثماني ها در سال توسط 
انگليسي ها در سال . در حمله به شهر بلگراد بكارگرفته شدند 1456
با استفاده از گاز كلرين  1914و در سال   مياز دود و بخارهاي س 1894

در سال همچنين آلمانها . مايع به دشمنان تلفات عمده اي وارد ساختند
 از گاز خردل در شهر 1917و در سال  phosgeneزفسژن از گا 1915

)Yperite (هاي دفاع مقدس  در طي سال. عليه بلژيكيها استفاده نمودند
رژيم بعث عراق بارها از سلاح شيميايي به طور گسترده ) 1988تا  1980(

در مقابل رزمندگان اسلام و مردم بي دفاع در راستاي سرپوش گذاشتن بر 
حادثه تروريستي متروي توكيوي . برابر آنها استفاده كرد ناتواني خود در

ژاپن در سالهاي اخير نيز نمونه اي از استفاده تروريستي از اينگونه 
اين جنگ افزار ها اثرات غير قابل جبراني . سلاحهاي مرگبار بوده است

اين سلاحها اثرات زيانباري بر . دارد  ميبرسلامت مصدومين و جانبازان گرا
توان به ضايعات   مياز آن جمله . گذارد  ميو ارگانهاي مختلف بدن  بافتها

  ميعلاوه بر اين، اين عوامل . ايجاد شده در سيستم عصبي بدن اشاره نمود
اختلالات . توانند عوارض قابل توجهي در پوست و مخاطهاي بدن ايجاد نمايند



 

٢۶٣ 
 

سيستم تنفسي نيز يكي ديگراز صدمات ايجاد شده توسط اين جنگ 
استفاده مكرر از اين عوامل و تجربه حوادث . باشد  ميافزارهاي مرگبار 

دهد كه بدليل عدم آشنايي تيم هاي امدادي، اقدامات   ميگذشته نشان 
لذا . توان انجام داد  ميموثري براي مقابله با اثرات زيانبار اين عوامل ن

با اين بمنظور پيشگيري، درمان و توانبخشي اين عزيزان ضرورت آشنايي 
عوامل مرگبار، راهكارهاي پيشگيري از عوارض مربوطه و راهبردهاي د رمان 

دراين راستا كمك موثري   ميضايعات آنها آشكار ومبرهن بوده وهرگونه اقدا
   . در جهت رفاه و آسايش اين قشر ايثارگر خواهد بود

ات به منظور پيشگيري از عوارض ناگوار، درمان و توانبخشي ضايع:  روش كار
سلاحهاي شيميايي و در راستاي آشنايي با اين اهداف پيشنهاد ميشود كه 
حداقل دو واحد درسي با محتوي آموزشي ذيل به صورت اجباري يا اختياري 

·  . به برنامه آموزش دانشجويان علوم پزشكي در دانشگاهها اضافه گردد
وپاتولوژي آشنايي با انواع سلاح هاي شيميايي بصورت تئوري آشنايي با فيز

سلاح هاي شيميايي در بدن تئوري و كارآموزي  آشنايي با فازهاي امداد 
    پزشكي شامل امداد در صحنه و بيمارستان جلسه تئوري و كارورزي 

رود كه دانشجويان پس از گذراندن اين دوره توانايي   ميانتظار : نتايج
هنگام ( تشخيص و پيشگيري از عوارض پيشرونده اين عوامل را در صحنه

. و در بيمارستان را دارا باشند) وقوع عمليات تروريستي و يا حمله دشمن
همچنين اين انتظار وجود دارد كه دانشجويان با يادگيري اقدامات 
پيشگيرانه و رعايت ايمني پرسنل در خط اول برخورد با اين عوامل از 

  . آلودگي ثانويه پرسنل و تجهيزات بيمارستاني جلوگيري نمايند
  سلاح شيميايي، آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-651-2 
 

ارزيابي  تطابق سرفصلها،كميت و كيفيت فعاليت دانشجويان 
 1388بخش پر و تز دانشكده دندانپزشكي  قزوين  درسال 

(E)  
  

  فاطمه جوادي ، ميشراره قاس
sharareee88@yahoo. com 

  
به منظور بهبود وضعيت آموزشي درواحدهاي مختلف و نيل به ارتقاء  :مقدمه

كيفيت آموزشي، بررسي تطابق سرفصلها و كميت و كيفيت فعاليت 
دانشجويان اهميت ويژه اي دارد و با توجه به جايگاه علم پروتز در رشته 
دندانپزشكي بر آن شديم تا اين موضوع را در بخش پروتز دانشكده 

  . بررسي كنيم1388وين را از نظر دانشجويان در سالدندانپزشكي قز
مقطعي انجام گرديد، جامعه مورد -اين مطالعه به روش توصيفي: روش كار

بودند كه به شيوه نمونه گيري  6تا 4مطالعه دانشجويان دندانپزشكي سال
پرسش نامه 100تصادفي آسان وارد مطالعه شدند ابزار جمع آوري اطلاعات

ميزان فعاليت دانشجويان در امر درمان و  -1ا محوريتسوال  ب60اي حاوي
روايي پرسش . تطابق سرفصل ها با نيازها و پيشرفت ها بود - 2آموزش

نامه را به شيوه تاييد روايي محتوا توسط مشاوره يا صاحبنظران و پايايي آن 
پس از جمع آوري اطلاعات آناليز در نرم . با  روش آلفاي كرونباخ بدست آمد

با استفاده از آمار توصيفي و آزمون هاي مجذور كاي همبستگي  SPSSافزار 
  . انجام گرفت

ساله 23سال وبيشترين تعداد41تا20محدوده سني شركت كنندگان :نتايج
درصد %5/11: 1در محور. مرد بودند%8/32زن و% 2/67و) 7/37(ها

. خوب  ارزيابي كردند%2/8متوسط و%3/80دانشجويان  اين ارتباط را بدو
متوسط %2/67درصد دانشجويان  اين ارتباط را بد و %2:9/4در محور

خوب  ارزيابي كردند هر دو محور با سن و جنس ارتباط معنا دار %2/26و
  داشت
  آموزشي،سرفصل،درمان،فعاليت :هاى كليدى واژه

A-10-686-3 
 

  (E) رازداري در حرفه پزشكي
  

 رقيه  گشمرد ،طيبه  جمند ،ناهيد  يعقوبيان

  
 دانشكده پرستاري مامايي بوشهر

n. yaghobeyan@yahoo. com 
  

رازداري يكي از مهمترين وظايف اخلاقي در حيطه پزشكي است  :مقدمه
دربخشي از سوگند نامه بقراط نيز تاكيد بسيار به رازداري در رفتار پزشك 

همچنين علاوه بر اصول بين المللي پزشكي در قانون . با بيمار شده است
منشور حقوق بيماران نيز به اين وظيفه اخلاقي تاكيد  ،هاي اسلاميمجازات 

ابن مطالعه با هدف تعيين جايگاه  رازداري در حرفه پزشكي . شده است
  .طراحي گرديد

مطالعه حاضريك پژوهش مروري است كه با استفاده از كتب و  :روش كار
  .   . مقالات مرتبط با رازداري و اخلاق پزشكي انجام شد

حفظ رازداري پزشكي ازقوانين واصول ديرينه اين حرفه بوده كه از  :جنتاي
اين . روزگاران باستان پزشكان به آن علاقه و دلبستگي فراوان داشته اند

رازداري احترام به . موضوع اخلاقي ازاركان مهم ارتباط پزشك با بيمار است
م خصوصي او استقلال بيمار است و براي احترام به شان بيمار، بايد به حري

حفظ اسرار حكايت از يك نيروي فوق العاده روحي و ايمان . احترام گذاشت
در مباحث مذهبي و پزشكي . قوي باطني داشته وبا عقل رابطه مستقيم دارد

در رازداري حرفه اي در جهان حاكم است؛يكي )مطلق ونسبي(دو تفكر
رازداري  تفكررازداري مطلق كه در قسم نامه بقراط توصيه شده وديگري

پيامبر . راز بايد براي فرد يا جامعه افشاء گردد،نسبي كه در موارد خطر جدي
گذرد نزد اهل آن   ميآنچه در مجالس :اكرم در اين رابطه فرموده اند

     . مجالس امانت است ونبايد فاش گردد
بحث محرمانگي و ضرورت حفظ اسرار پزشكي و توجه به كرامت  :نتيجه گيري

افراد اغلب با در ميان گذاشتن اسرار . انساني مورد توافق همگان است
خود با ديگران روابط انساني خود را گسترش داده و با پنهان نمودن آن سعي 

بايد مواظب بودبا . در عدم دخالت ديگران در حريم خصوصي خود مينمايند
اسرار بيمار به شان و كرامت انساني وي خدشه اي وارد نشود و آسيبي حفظ 

  . متوجه او نگردد
  رازداري،اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-194-2 
 

  (E) پزشكي  ميآموزش پنهان در عرصه آموزش رس

  



 

٢۶۴ 
 

 بهرام   صمدي راد ، ميمصطفي  كاظ ،عبدالحسن  كاظمي

  
  تبريزدانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 
Kazemi1338@Gmail. com 

  
ارزش   ميارائه شخصيت و منش پزشكي و نهادينه نمودن غير رس: مقدمه

ها، موازين و نقش علم و جامعه پزشكي در روح و باطن دانشجويان پزشكي، 
هنر و مهارتي است كه علي القاعده به صورتي پنهان در متن آموزش هاي 

ارزش . اتيد برجسته انجام پذيردپزشكي و بوسيله الگو هاي شايسته و اس
باشد و اين الگو دهي   ميچنين آموزش هايي كمتر از آموزش هاي تخصصي ن

علم . ها در واقع مفهوم هويت و تعالي بخشي به جامعه پزشكي آينده را دارد
و رفتار پزشكي به گواهي تاريخ و محتواي همه سوگند نامه هاي پزشكي، 

كثرت و گستردگي . تعالي عجين بوده استهميشه با ارزشها و هنجارهاي م
ضرايف تخصصي و سيل اطلاعات پزشكي نبايد به غفلت از هويت متعالي و 
ارزشي پزشك و پزشكي بيانجامد و آموزش هنرمندانه منش والاي انساني 
براي پزشكان آينده كشور، بايد به صورتي ناپيدا و ماهرانه در همه اجزا و 

  . كي مد نظر باشدپزش  مياركان آموزش هاي رس
آراستگي عملي به سجاياي اخلاقي و ملكات نفساني و رفتاري،  :روش كار

عينيت يابي ارزش هاي حرفه اي در رفتار اساتيد، اجراي مداوم و مستمر 
موازين اخلاق پزشكي در عمل، بيمار محوري به جاي بيماري محوري، توجه به 

بدون وجود برنامه . . . كرامت ذاتي بيمار به عنوان انساني دردمند و
تواند به نافذترين شكل ممكن، آموزشي پنهان ولي موثر   مي  ميآموزشي رس

  . و پايدار از منش و شخصيت والاي پزشكي را به دانشجويان منتقل نمايد
جامعه پزشكي و تكريم و   مياثرات ماندگار الگو هاي جهاني و يا بو :نتايج

دهد كه بدون وجود هيچ گونه آموزش   ميتجليل مداوم از آنان، نشان 
و يا اجبار اداري، اين مفاخر بصورتي ناپيدا تاثير ماندگاري بر الگو   ميرس

  . هاي رفتاري جامعه پزشكي دارند
اذعان به ضرورت ارتقاء موقعيت اجتماعي و افزايش حس  :نتيجه گيري

بدون افزودن به حجم . اعتماد جامعه به كادر هاي پزشكي مسلم است
پزشكي، نافذترين روش ايجاد پروفشاليزم پزشكي، ترويج و   ميموزش رسآ

و   ميتبليغ و تكريم و تعظيم الگو هاي شايسته پزشكي بصورتي غير رس
  . است  ميپنهان در متن آموزش رس

آموزش پزشكي، آموزش پنهان، الگوي حرفه اي، رفتار  :هاى كليدى واژه
  متعالي

A-10-524-3 
 

اساتيد ودانشجويان در خصوص نقاط قوت و بررسي ديدگاه 
ضعف طرح ادغام علوم پايه پزشكي در دانشكده پزشكي 

  (E) لرستان
  

 خاطره  عنبري ،غلام رضا  شهسواري ،بهرام دلفان ،محمدرضا ناظر

  
دانشگاه  -2، 77پلاك -خيابان شيخ صدوق شمالي كوچه نسترن- اصفهان

  علوم پزشكي لرستان،
dr_nazer1@yahoo. com 

  

طرح ادغام علوم پايه از جمله تغييراتي كه توسط سازمانهاي مختلف  :مقدمه
جهت توسعه آموزش پزشكي توصيه  WFMEآموزش پزشكي از جمله 

مشكلات عديده اي در اجرايي شدن طرح  3گرديد ولي در دانشگاه هاي تيپ 
روبرو ميشونداز جمله دانشگاه علوم پزشكي لرستان كه جزو اولين دانشگاه 

يي بود كه طرح ادغام دروس علوم پايه را اجراء نمود؛ در اين مطالعه  به ها
  . بررسي مشكلات اين طرح پرداخته شده است

در طي اين  مطالعه با نظر سنجي به روش پرسشنامه از : روش كار
دانشجويان، اساتيد و پرسنلي كه درگير طرح اداغام بودند  و همچنين با  

  . شكلات طرح ادغام علوم پايه پرداختيمبررسي مستندات به بررسي م
دانشجو وارد طرح ادغام علوم پايه 185تا كنون 1387از سال   :نتايج

نقطه قوت طرح ادغام را  %) 69(نفر 128پزشكي شدند كه از اين تعداد
ايجاد انگيزه بيشتر ويادگيري بهترذكر كردند ولي همه آنها در عدم برگزاري 

را از نقاط ضعف طرح در اجرا بر   مياتومناسب دروس عملي ؛بخصوص آن
همه اساتيد مهم ترين مشكل طرح را   مياز بين اعضائ هيات عل. شمردند

  . تامين جسد ذكر كردند
طرح ادغام علوم پايه پزشكي از يك طرف در مديريت و برنامه  :نتيجه گيري

ريزي دروس نياز به دقت و نظم بسيار دقيقي دارد به نحوي كه عدم 
ي يك قسمت از دروس تئوري در طرح ادغام موجب عقيم ماندن بحث برگزار

افزايش نياز  به . وعدم رسيدن به هدف ارئه ارگاني دروس خواهد شد
سال اول طرح به دليل عدم همخواني نوع تشريح  3جسد به خصوص در 

جهت دانشجويان طرح ادغام با ورودي هاي سال ) سيستماتيك يا ارگاني (
  . طلبد  ميم بود كه نياز به بودجه ونيروي انساني بشتري را بالاتر غير ادغا

  جسد، تشريح ،ارگاني ،ادغام علوم پايه :هاى كليدى واژه
A-10-23-1 

  

  (E) آموزش مجازي و كاربرد آن در آموزش پزشكي
  

 ، سيد مصطفي نرگسي خرم آبادنرگس نرگسي خرم آباد

  
nargesi_k@yahoo. com 

  
همزمان با تغييرات سريع فنون و مهارتها و ظهور پديده هاي نوين در  :مقدمه

فناوري اطلاعات و تأثير آنها بر شيوه ها و روشهاي زيستن، فرايند آموزش 
نيز كه يكي از اركان اساسي و بنيادين جوامع است متحول و دگرگون شده 

ر هدف از تدوين اين مقاله بررسي آموزش مجازي و كاربرد آن د. است
  . باشد  ميآموزش پزشكي 

در تدوين اين مطالعه مروري، از كتب، مقالات و مطالب برخي  :روش كار
سايت ها كه در ارتباط با آموزش الكترونيكي در علوم پزشكي بود استفاده 

سپس مطالب مورد بررسي قرار گرفت و يافته هاي بدست آمده در . گرديد
  . قالب يك مقاله گردآوري شد

  ميزش الكترونيكي به عنوان يك نوع آموزش انفرادي محسوب آمو :نتايج
شود كه در آن فراگيران قادرند با توجه به استعدادهاي خود به هدف هاي 

در حال حاضر، در بسياري از دانشگاههاي جهان از . آموزشي دست يابند
. شود  ميفناوري اطلاعات در توسعه و بهبود آموزش علوم پزشكي بهره گيري 

توانند تجربيات مشتركي با ساير   ميويان از طريق اينترنت دانشج
مطالعات مختلف تأثير مفيد آموزش بوسيله . دانشجويان داشته باشند
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استفاده از سيستم هاي مجازي را براي آموزش دروس مختلف پزشكي نشان 
تصور آموزش پزشكي كاملا مجازي، حتي با فناوري فوق مدرن، به . داده اند

توان گفت   ميدر واقع . نمايد  ميآينده آموزش پزشكي دشوار عنوان مدل 
آموزش الكترونيكي در علوم پزشكي كاربردهاي مختلفي دارد، از جمله 
اجراي دوره هاي آموزشي تركيبي، آموزش هاي مداوم براي كاركنان پزشكي، 

براي ارتقاء سطح سلامت جامعه، آموزش با بيماران   ميآموزش هاي عمو
امروزه  :نتيجه گيريبحث و . بيه سازي جهت آموزش هاي عمليمجازي و ش

عرصه هاي علوم، يكي   ميفناوري اطلاعات با همه تحولات و تاثيراتش در تما
عليرغم . شود  مياز ضروري ترين ابزارها در صحنه آموزش محسوب 

چالشهاي فراواني كه در مسير استفاده از آموزش الكترونيكي در علوم 
دارد، ليكن آنچه مسلم است آموزش به كمك كامپيوتر در پزشكي وجود 

آموزش الكترونيكي در كنار . توسعه آموزش پزشكي نقش بسزايي دارد
تواند بسيار موثر بوده و كيفيت   ميآموزش سنتي و در برخي زمينه ها 

  . آموزش را افزايش دهد
  آموزش مجازي، دانشجو، آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-324-1 
  
  

  (E) كاربرد وبلاگ در اطلاع رساني آموزش پزشكي
  

  محمدصادق دهقان
  

  معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 
drmsdehghan@gmail. com 

  
توسعه فناوري اطلاعات و ارتباطات كاربرد آن را در آموزش و : مقدمه
هاي اخير  سال در. نمايد ناپذير مي پزشكي اجتناب رساني موضوعات علوم اطلاع
هاي زيادي در زمينه اطلاع رساني موضوعات جديد آموزش پزشكي  وبلاگ

تعداد محدودي از اين وبلاگ ها فعاليت مستمر، هدفمند و . است ايجاد شده
اهميت كاربرد . اند تخصصي داشته و توسط افراد علاقمند ايجاد شده

خوبي  به رساني از طريق اينترنت درتوسعه آموزش علوم پزشكي اطلاع
بطوريكه امروزه پزشكان و دانشجويان پزشكي از . است شناخته شده
جهت برقراري ارتباطات   كننده از وبلاگ اي استفاده هاي حرفه بزرگترين گروه
  . باشند اي مي و آموزش حرفه

رساني  اين مقاله به معرفي وبلاگي كارآمد و موفق در زمينه اطلاع :روش كار
  . پردازد مربوط به آموزش پزشكي مي  ميروزآمد اطلاعات عل

 //:blogfa. com .medicaleducationhttpآدرس  وبلاگ آموزش پزشكي به:نتايج
رساني موضوعات آموزش پزشكي  در بيش از دو سال فعاليت در زمينه اطلاع

از طريق ارسال   ميهاي عل موقع همايش رساني فعال و به و بخصوص اطلاع
پزشكي، نقش موفقي داشته و  ساتيد و دانشجويانپيام به پست الكترونيك ا

  . نمايد است در بين مخاطبان خود، مقبوليت زيادي را كسب توانسته
استفاده از وبلاگ روشي آسان، مؤثر و كاربردي در زمينه  :گيري نتيجه 
علاوه بر اطلاع رساني، وبلاگ . باشد رساني موضوعات آموزش پزشكي مي اطلاع
بين بازديدكنندگان و   ميپويا براي تبادل اطلاعات علتواند فضايي  مي
طراحي ساده، مديريت . نمايد را فراهم  مياشتراك گذاري مطالب جديد عل به

صحيح، و به روزمستمر اطلاعات از عوامل موفقيت يك وبلاگ و افزايش 

وبلاگ با حذف قيود زمان و مكان از . باشد رضايت بازديدكنندگان آن مي
رساني و قابليت  گيري با دارابودن تمام امكانات لازم براي اطلاعآموزش و ياد

مديريت فردي در شرايط موجود بهترين ابزار جهت توسعه آموزش پزشكي 
  . باشد در كشور مي

  . وبلاگ، فناوي اطلاعات، اطلاع رساني، آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-109-1 

 

 (E) بررسي اثر معنوي آموزش در علوم پزشكي
  

 كامبيز پوشنه ،مهدي دوايي ،نيوشا بابوي نژاد ،شيدا جلالي

sheidajalali@yahoo. com 
  

جنبش معنويت گرايي يك جريان فكري جديد و رو به رشد است كه  :مقدمه
عرصه هاي مختلف زندگي را، بخصوص در جهان غرب، تحت تاثير قرار داده 

. شده اند آموزش است از جمله عرصه هايي كه از اين جريان متاثر. است
اخيرا نيز جريان معنويت گرايي حوزه آموزش عالي و بخش هاي مختلف آن، 
مثل برنامه ريزي، سياست گذاري و مديريت، را تحت تاثير قرار داده است، 

از برنامه   ميبه گونه اي كه گروهي بر اين باورند كه بايد معنويت را بخش مه
معنويت در آموزش در واقع توجه به  توجه به. هاي آموزشي به حساب آورد

يعني فهم عميق از هدف و معناي درس و كار و برنامه، : هدف و معنا است
رود كه در راستاي توجه به معنويت، فهم عميقي از   ميحتي از مربيان انتظار 

و اين ها نشان . خود، هدف و معناي كار خود، و رابطه بين آنها داشته باشند
پس يكي از . ر عنصر معنويت در آموزش استدهنده نياز به حضو

كاركردهاي معنويت در آموزش و پرورش معنا دهي به فعاليت هايي است كه 
شود، اما هدف و معنايي كه از ماهيتي متعالي   ميدر اين حوزه انجام 

اين كه چگونه اين جريان فكري به اين سرعت و گستردگي . برخوردار است
به عوامل متعددي بر ميگردد كه برخي از آنها وارد عرصه هاي آكادميك شد 

به همين منظور انتخاب رويكرد تربيتي مناسب مقصودي است :از اين قرارند
كه كارشناسان در پي آن هستند، رويكردهايي كه به كار گيري آنها بتواند 

در . ارزش هاي مندرج در جريان فكري معنويت گرايي را بازتوليد نمايد
، service‐learningهايي، از جمله رويكرد كارآموزي همين راستا رويكرد
رسد ميتوان با تحليل فعاليتهاي ذاتي   مياما به نظر . پيشنهاد شده اند

آموزش عالي، و مبتني بر ماهيت اخلاقي دانش بتوان رويكردي مناسب تر 
  براي اين مسئله پيشنهاد داد

  آموزش پزشكي،تعليم و تربيت معنوي :هاى كليدى واژه
A-10-38-1 

ارتباط بين وظايف دانشگاه هاي علوم پزشكي؛ حلقه مفقوده 
  (E) در نظام آموزشي علوم پزشكي

  
 زهرا قاسمي ،معصومه  حسيني ،پريسا شجاعي ،رفعت محبي فر

  
  دانشكده بهداشت و پيراپزشكي - دانشگاه علوم پزشكي قزوين

smrf55@yahoo. com  
  

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به نمايندگي از دولت  :مقدمه
مسئوليت اجرائي آن در سطح . مسئوليت توليت سلامت را بر عهده دارد
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مسئوليتي كه . هاي علوم پزشكي واگذار شده است استان ها به دانشگاه
  مي، توليد منابع عل)آموزش نيروهاي پزشكي( شامل توليد منابع انساني

  ميمچنين ارائه خدمات سلامت در حوزه تحت پوشش خود و ه) پژوهش(
هدف اين مطالعه بررسي لزوم ارتباط بين وظايف محوله دانشگاه هاي . باشند

  . باشد  ميعلوم پزشكي در راستاي اهداف نظام سلامت 
اين مطالعه به صورت مروري و با جمع آوري اطلاعات مربوط از : كار  روش 

  . سايت هاي معتبر مرتبط انجام شده استطريق منابع موجود در 
بنا به تئوري وحدت علم و عمل در عرصه خدماتي و توليدي؛ ماموريت : نتايج

دانشگاه ها در اين تئوري، تربيت نيروي انساني متناسب با نياز بخش هاي 
خدماتي در عرصه خدمات، توليد علم و تبديل علم به كالا و خدمات متناسب 

آموزش علوم پزشكي نيز از اين اصل مستثني نبوده و . با نياز بخش است
از طرفي با . باشد  مينياز به مدل آموزشي ارتباط دهنده بين علم و عمل 

بررسي وضعيت مدل هاي آموزشي و عملكردي دانشگاه هاي علوم پزشكي به 
توان دست يافت كه ارتباط لازم بين كاركردهاي دانشگاه هاي   مياين نتايج 

چه بسا هر يك از حوزه ها منفك از هم منابعي را . وجود ندارد علوم پزشكي
بدون آنكه . گردد  ميبه خود اختصاص داده و موجب هدر رفت منابع نيز 

حلقه هاي ارتباطي بين سه كاركرد آموزش، پژوهش و خدمات سلامت ايجاد 
همانطور كه از وظايف مهم حوزه ستادي آموزش نظام سلامت، برنامه . گردد
آموزشي به منظور تامين نيروي انساني متخصص مورد نياز شبكه هاي  ريزي

باشد به تبع آن دانشگاه هاي علوم پزشكي نيز   ميدرماني كشور،  - بهداشتي
و هماهنگ در امور   ميوظيفه تامين و بستر سازي براي ايجاد رويكرد سيست
  . سه گانه آموزش، پژوهش و خدمات سلامت را دارند

اساس وظيفه توليتي دانشگاه هاي علوم پزشكي و نظر به  بر :نتيجه گيري
خروجي آن در عرصه آموزش كه همان خلق نيروي متخصص و ماهر مورد نياز 

باشد نياز به بازنگري و اصلاح نظام تربيت نيروي متخصص در   ميجامعه 
اين بازنگري با نگاه بر ايجاد . گردد  ميحوزه سلامت بيش از پيش احساس 

در فرايندهاي آموزشي،   ميايف سه گانه و تدوين قواعد تنظيارتباط وظ
در چنين شرايطي نيروي تربيت شده، . گردد  ميپژوهشي و سلامتي متبلور 

فردي توانمند و خلاق و داراي توان عملي و كارآمد براي نظام سلامت خواهد 
  . بود
  دانشگاه علوم پزشكي، نظام سلامت، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-104-1 
 

عوامل مرتبط بانتايج آزمون پيش كارورزي دردانشجويان 
 (E) پزشكي
  

 فاطمه اعظمي ،مليحه امين زاده ،فرهاد جعفري

  
- طبقه سوم  -دانشكده پزشكي شاهد-خ عبداله زاده -تهران بلوار كشاورز

  گروه بهداشت و پزشكي اجتماعي
drjafarif@yahoo. com 

  
توسط دانشجويان در آزمونهاي جامع ارزيابي نتايج كسب شده : مقدمه

كنند،   ميدانشگاههاي كشور درآن شركت   ميهمچون پيش كارورزي كه تما
  . حائز اهميت ميباشد

نفر از  375اين مطالعه با جنبه هاي توصيفي و تحليلي بر روي  :روش كار
دانشجويان دانشكده پزشكي شاهد انجام شده است و طي آن عوامل مرتبط 

جهت تجزيه و تحليل داده ها . مون مورد بررسي قرار گرفته استبا نتيجه آز
  . و آزمونهاي همبستگي پيرسون استفاده شد spssاز نرم افزار 

درصد با سهميه  6/46. نمونه هاي مورد مطالعه خانم بودند 3/56 :نتايج
درصد نمو نه  7/91. درصد ساكن خوابگاه بودند6/71وارد دانشگاه شده، 

ميانگين نمره نمو نه ها . وبت شركت در آزمون پذيرفته شدندها در اولين ن
نمره آزمون پيش كارورزي با جنس، محل . بود 5/113 ± 20در اين آزمونها 

سكونت، همراه خانواده بودن، داشتن سابقه مشروطي نمره امتحان جامع 
  . علوم پايه، معدل دوره هاي فيزيوپاتولوژي و كارآموزي مرتبط بود

توان مداخلات لازم را با توجه   ميباشناسايي دانشجويان پرخطر :گيرينتيجه 
  . به عوامل موثرانجام داد

  آزمون پيش كارورزي،ارزيابي، دانشكده پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-251-2 

  
  

 نقش ارائه برنامه و طرح درس در پيشبرد برنامه آموزشي
(E)  

 سعيد مهدوي عمران ،معصومه بياني ،رقيه اكبري ،سيد غلامعلي جورسرايي

  
 دانشگاه علوم پزشكي بابل، دانشكده پزشكي

s. mahdavi@mubabol. ac. ir 
  

هاي مختلف معمولاً براساس سرفصل هر  آموزش دانشجويان رشته: مقدمه
در روش سنتي، . گيرد درس و با توجه به اهداف ذكر شده آن صورت مي

آموزش دانشجويان را با مطالعه قبلي مدرس مربوطه مطالب مورد نياز براي 
درسي و نيز طرح   هاي اخير ضرورت ارائه برنامه در سال. نمود ارائه مي

ريزي و مكتوب كردن  با توجه به اينكه برنامه. درس توسط مدرسين بيان شد
طرح درس عامل افزايش كيفيت آموزشي در دانشگاه علوم پزشكي بابل 

  . ين، اجرا و بازنگري گرديدبوده، بر اين اساس طرح درس تدو
اي دقيق در سرفصل  در تدوين برنامه و طرح درس ابتدا مطالعه: روش كار

اي از طرح  درس و رشته صورت گرفت و با توجه به تجربيات موجود نسخه
در جلسه . شد تحويل داده مي EDCدرس آماده شده به مدير محترم گروه و 

شد و يك نسخه از آن در  اده مياول كلاس در مورد طرح درس توضيح كلي د
طرح . گرفت ها قرار مي اختيار نماينده دانشجويان براي اطلاع ديگر همكلاسي

  . گرفت درس تدوين شده مجدداً مورد بازنگري قرار مي
ريزي دقيق تر نسبت به  بر اساس نتايج اين مطالعه، دانشجو با برنامه :نتايج

هم سعي در انجام وظايف خود با نمود و مدرس  انجام وظايف خود اقدام مي
  . كرد ريزي صورت گرفته، مي توجه به برنامه
گرچه در سال هاي قبل آموزش دانشجويان بر اساس سر فصل  :نتيجه گيري

بود ولي ارائه درس بر اساس طرح درس مدون در ارتقاء سطح آموزش و در 
بهنام منصوريان مرتضي،  - 1: منبع. نهايت سلامت جامعه موثر خواهد بود

نگرش اعضاء . پور ناصر، پاداش ليلا، چركزي عبدالرحمن، قرباني مصطفي
  ميمجله عل. دانشگاه علوم پزشكي گرگان در مورد طرح درس  ميهيأت عل

  . 13- 18): 1(5، 1387دانشكده پرستاري و مامايي بويه گرگان، 
  . طرح درس، ارتقاء سلامت، آموزش :هاى كليدى واژه
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A-10-138-1 
 

   تازه ها و اهداف نظام سلامت در آموزش پزشكيبررسي 
(E) 
  

  ناهيد مأكولاتي
  

  دانشكده پرستاري و مامايي حضرت فاطمه س-فلكه نمازي-شيراز 
makoolatin@sums. ac. ir 

  
: ها و اهداف نظام سلامت در آموزش پزشكي نويسنده-بررسي تازه :مقدمه

فلكه  -شيراز: شيراز آدرسمربي دانشكده پرستاري مامايي  -ناهيد مأكولاتي
علم و آگاهي از : مقدمه) س(دانشكده پرستاري مامايي حضرت فاطمه  -نمازي

در . اهداف و كاركردهاي نظام سلامت جزء ناگسستني آموزش پزشكي است
منابع و  ،منظور كليه فعاليتها) care systemHealth (سيستم مراقبتي سلامت 

ليه آنها، حفظ و ارتقاء و بهبود وضعيت باشد كه كاركرد او-نيروي انساني مي
هر جا هدف اوليه حفظ سلامت بود ما آن را جزء نظام  . سلامت جامعه است

    . نماييم-سلامت تلقي مي
سه هدف عمده براي ) WHO(طي گزارشي سازمان جهاني بهداشت  :روش كار 

كه يا ارتقاء سطح سلامت ) Health(سلامت  -1.نظام سلامت در نظر گرفته شد
يك سري كاركرد در اين مورد در نظر گرفته شده كه به حفظ و ارتقاء سلامت 

منظور طيف ) services  Delivering(نمايند كه شامل ارائه خدمات   ميكمك 
وسيعي از خدمات در نظام سلامت است كه بصورت اوليه سبب ارتقاء سطح 

كه ) resources Creating(شود و دومين كاركرد، خلق منابع   ميسلامت مردم 
نيازمند منابع مالي هستند و سومين كاركرد نظام سلامت تأمين و تخصيص 
منابع مالي به نحو عادلانه است و بر روي اين مجموعه از عناصر مرتبط با 

هدف بعدي ما  -2 .داشته باشيم) Stewardship(سلامت بايد يك توليت 
سومين  - Responsiveness (3( پاسخگويي به توقعات غير پزشكي مردم است

هدف كلان نظام سلامت، مشاركت عادلانه آحاد جامعه در تأمين و تخصيص 
     ) Fair(منابع مالي است 

سه هدف عمده سيستم سلامت شامل سلامت، رضايت، و عدالت  :گيري نتيجه 
باشد و چهار كاركرد اصلي شامل ارائه خدمت، خلق منابع، تأمين و تخصيص   مي

  . باشد  ميو توليت مالي 
  

  نظام سلامت،توليت،رضايت،عدالت :هاى كليدى واژه
A-10-255-1 

 

 اثبات گرائي منطقي  و توسعه علم –  ميفلسفه و مرجعيت عل
(E)  

  
  مرجانه فولادي ،عباس حيدري ،مرضيه حسنيان

  
  دانشكده پرستاري و مامائي - خيابان ابن سينا 

hassanian1226@yahoo. com 
  

وجود . اثبات گرائي منطقي تاكيد زيادي بر توسعه تئوري در علم دارد :مقدمه
تئوريهاي تائيد كننده معياري براي تطبيق علم با اثبات گرائي منطقي است، 

با جملات مختصر و دقيق كه نمايانگر  قوانين و روابطي   ميبطوريكه دانش عل
توسعه تاثير  فلسفه هم از. گيرد  ميبين اجزاء است، مورد ملاحظه قرار 

آگاهي از اين ارتباط در درك . پذيرفته و هم روي آن تاثير گذاشته است
به عنوان يك شاخص مهم در حوزه علم  ،اثبات گرائي منطقي و فلاسفه بعدي

، اكتشافات و پيشرفتهاي 20با فرا رسيدن قرن . داراي اهميت فراواني است
فلسفه چرخش . شناخته شدجديد رواج يافت و علم به عنوان هويت متمايزي 

اثبات گرائي . به سمت فلسفه علم به عنوان ناحيه اي مجزا از فلسفه داشت
بيشترين توجه را به حقايق و داده هاي تجربي و تجربه به عنوان اساس علم 

اثبات گرائي منطقي تاكيد بر تعيين نحوه توسعه دانش نسبت به توصيف . دارد
هدف توسعه علم، ترفيع كليه . كند  ميفرايند شناخت و دانش انسان 

قوانين ايجاد شده توسط متفكران تاثير گذار، . است  ميديسيپلينها در سطح عل
. ساختاري را براي هدايت فلسفه به اندازه پيشرفت علم ايجاد كرده است

در درجه اول بر   ميلازمه نفوذ اثبات گرائي منطقي اين است كه تئوري عل
استفاده از رياضيات و منطق نمادين براي بيان جملات  زبان دستور اولبا;مبناي

بيانات تئوري همچنين داراي اصطلاحات كلمات . يك تئوري باشد) قضايا(
به هرحال چنين نهادهاي . باشند  مينمايانند،   ميمشاهده اي كه وجود را 

مربوط به تئوري، لازم است كه با ارجاع مشاهده اي و واقعي وقايع مورد 
نهايتا ارزشهاي حقيقي تئوري با استفاده از وابستگيها . ار گيرندتفسير قر

جملاتي كه حقيقت دارند يا حقيقي نيستند بر اساس اينكه  :شوند  ميتعيين 
  ميچگونه با حقايق مشاهده شده تطبيق دارند يا وابسته هستند، تعيين 

  ميالزااين وابسته بودن به حقيقت معياري را براي تائيد و تصديق و . شوند
در اين مقاله به نقش . دهد  ميبراي تست تجربي تائيد توسعه تئوري به ما 

پرداخته   ميمكتب اثبات گرائي منطقي در پيشرفت علم  به عنوان يك مرجع عل
  . شود  مي
  شناخت ،فلسفه علم، اثبات گرائي منطقي :هاى كليدى واژه

A-10-538-5 
 

 آموزش پرستاريحمايت اساتيد براي توسعه كوريكولوم در 
(E) 
  

  محمد  پژوهي ،مريم اعلا ،مريم پيماني
  

 بيمارستان شريعتي  -خ كارگر شمالي  -تهران 

maryam_peimani@yahoo. com 
  

در حرفه پرستاري، تداوم دگرگوني ها در سيستم بهداشت و مراقبت 
سلامتي، تكنولوژي ها، پروفايل جمعيتي، انتظارات و تقاضاها منجر شده است 

درك اين موضوع كه آموزش پرستاران و درنتيجه كوريكولوم پرستاري بايد به 
حمايت و . مورد ارزشيابي، بازنگري و حتي شايد تغييرات عمده قرار گيرد

پشتيباني اساتيد براي توسعه كوريكولوم از شروع فرايند تغيير تا رسيدن به 
ي درسي، تنها از در واقع بهبود برنامه ريز. باشد  مياهداف مورد نظر ضروري 

طريق تفكر باز و ملاحظات انديشمندانه جهت توسعه كوريكولوم و همچنين 
توجه . افتد  ميتوجه صادقانه نسبت به عوامل تاثيرگذار قابل كنترل، اتفاق 

به ارزش هاي فردي و جمعي اساتيد، ميزان وسعت تغيير و توسعه مورد نياز 
ماني براي انجام اين تغييرات و در كوريكولوم و همچنين توجه به چارچوب ز

اصلاحات، از عوامل تاثير گذار بر جلب موافقت و رضايت اساتيد و درنهايت 



 

٢۶٨ 
 

به طور كلي ايده اصلاح برنامه ريزي . باشند  ميتوسعه برنامه ريزي درسي 
گيرد كه بر اين   ميدرسي معمولاً در ذهن گروه كوچكي از استادان شكل 

تواند دانشجويان را جهت رويارويي با موضوعات   يمباورند كوريكولوم موجود ن
و مشكلاتي كه بعد از فارغ التحصيلي در جامعه و محيط هاي مراقبت سلامتي با 

لذا براي جلب مشاركت و . شوند به طور كامل آماده نمايد  ميآنها مواجه 
حمايت همه اساتيد و پرسنل آموزشي در دانشگاه در اصلاح كوريكولوم فعلي، 

دلايل لزوم تغيير و اصلاح كوريكولوم، دامنه وسعت اين تغييرات و زمان  بايد
  . مناسب براي انجام آنها به طور شفاف و عيني توضيح داده شود

  حمايت اساتيد، توسعه كوريكولوم، آموزش پرستاري :هاى كليدى واژه
A-10-98-3 

 

بررسي نظرات ارزشمند مقام معظم رهبري در زمينه مر جعيت 
 (E)  ميعل

  
محمد جواد دهقان  ،سارا پرورش ،عصمت  شيخ سعد ابادي ،شكوفه مسعودي

  نيري
  

  مشهد خيابان دانشگاه
masoudish@mums. ac. ir 

  
تا كيدات مقام معظم رهبري در زمينه علم وفناوري ومرزشكني دانش : مقدمه

ايشان رمز پيشرفت يك . از جايگاه ويزه اي برخوردارا ست  ميونوآوري عل
فر مايند   ميو. نمايند  ميكشور، يعتي محور اصلي اقتداريك كشور راعلم بيان 

در دنيا باشد؛   ميهدف هم بايد مرجعيت عل. برسد  ميكشور بايد به عزت عل
يعني همين طور كه شما امروز ناچاريد براي علم و دستيابي به محصولات 

مراجعه كنيد كه مربوط به كشورهاي هايي  علمي، به دانشمندان و كتاب
ي دانش، طالب علم، مجبور باشد به  ديگراست، بايد به آنجا برسيم كه جوينده

سراغ شماو كتاب هاي شمابيايدومجبور باشد زبان شما را ياد بگيرد تا بتواند 
در اين راستا پژوهشي با . هدف بايداين باشد. از دانش شما استفاده كند

  ميرزشمند مقام معظم رهبري در زمينه مرجعيت علهدف بررسي نظرات ا
انجام گرديدتا بنوان مجموعه اي ارزشمنداز انها گرداوري نمود تا رهگشاي راه 

  . پويندگان علم باشد
به منظور انجام اين پزوهش بيانات تايپ شده مقام معظم رهبري  :روش كار 

  مير مرجعيت علدرپايگاه ااطلاع رساني دفتر ايشان در سايت وزارت از نظ
صفحه 1035يافته هادر بررسي انجام شده در . مورد بررسي قرار گرفت

  . مورد بحث قرار گرفته بود  ميبيانات مقام معظم رهبري علم ومرجعيت عل
پيش فرضهايي را دراين زمينه بيان نموده ،به طور كلي ايشان: نتيجه گيري

ياتي كشور در علوم ضرورت ح  ميبودند كه عبارتنداز ا ينكه پيشرفت عل
گرچه با فراگيري علم از كشورها ومراكز   ميمختلف مبباشد واين پيشرفت عل

حاصل خواهد شداما فراگيري علم يك مسئله وتوليد علم   ميپيشرفته عل
مسله ديگري ا ست البته اگر وابستگي ايجاد شود پيشرفت هايي خواهيم 

ودن معنوي لازمه ي قطعي نداشتن ابتكار،زير دست ب،داشت ليكن دنباله روي
چنين پيشرفتي است واين جايز نيست بنابراين مابايد علم را خودمان توليد 
وان را بجوشانيم اين حركت بايد از خودمان در درون خودمان وبااستفاده از 

بايستي با خود باوري   ميمنابع فكري وذخائر ميراث خودمان باشدپيشرفت عل
ه همراه باشدزيرافرض را بر اين گذاشتيم اميد به موفقيت وحركت جهادگون

. وباتكيه بر فرهنگ خودمان باشد  ميبايستي با نگاه بو  ميكه پيشرفت عل
فرهنگ ما يعني اسلام ومواريث پسنديده ما وناظر به نيازهاي كشور البته در 

باشدجهاد يعني تلاش بي وقفه همراه با خطر   مياين راستا جهاد امري مهم 
اين مواردي است كه در . عقول وپيشرفته واميد به ايندهپذيري در حد م

مقام معظم  :هاى كليدى واژه. بايد مد نظر ما باشد  ميتحقق مرجعيت عل
  رهبري،مرجعيت علمي

A-10-230-1 
 

اهميت رهبري در فرايند توسعه و آمادگي سيستم هاي 
 (E) پزشكي در مواجهه با بحران هاي بيولوژيك - بهداشتي

  
  سيدجواد حسيني شكوه  ،زهره فرح نژاد ،مينو شاددل

 اعتمادزاده-فاطمي. خ

min_shad@yahoo. com 
  

توسعه علوم زيستي و پزشكي باعث انقلابي در استفاده از فناوريهاي  :مقدمه 
بيانگرواقعي بودن جنگ ها  2003سپتامبر  11واقعه . بيولوژيك گرديده است

ما در همسايگي با كشور هاي از آنجا كه كشور . و بحران هاي بيولوژيك است
دچار بحران هاي شديد و همچنين مواجه با خطراتي از طرف قدرت هاي بزرگ 

 - وجود يك برنامه جامع با مرجعيت و رهبري در سيستم بهداشتي ،است
اين مطالعه با هدف ضرورت و اهميت : هدف . پزشكي اهميت خاصي دارد

ي بهداشتي در مواجه با شناخت ويژگيهاي يك رهبر يا مرجع در سيستم ها
  . بحران هاي بيولوژيك طراحي شد

اين يك مطالعه مروري بوده كه درطي آن ازمنابع موجود در بانك  :روش كار 
 50استفاده شده و بيش از   ميو مجلات موجود در طب رز Pubmedاطلاعاتي 

  . رفرانس مطالعه و اطلاعات آنها آناليز شد
وم زيستي به ويژه در رشته ژنتيك منجر به تحول ايجاد شده در عل  :نتايج 

بيولوژيك بر عليه انسان، گياهان و   ميتوسعه برنامه هاي توليد سلاحهاي تهاج
علاقه و آگاهي از رويدادهاي : شاخص هاي مختلف مانند. احشام شده است

شگفت انگيز، حوزه مباني نظري فرايندها و تكنيك هاي سيستم هاي 
داشتي به ويژه در خصوص بيماري هاي همه گير در سيستم هاي به ،بيولوژيك

آينده، شيوه هاي درماني نوظهور و داشتن تصورات قوي از مفاهيم نوظهور، 
قدرت تجزيه و تحليل صحنه هاي نبرد و دفاع همه جانبه و مفاهيم عملياتي 
نوظهورو قدرت تحليل روند بحران هاي بيولوژيك از مهمترين ويژگيهاي 

   . سيستم هاي بهداشتي در حوزه بحران هاي بيولوژيك استرهبري و مرجعيت 
وجود يك نظام هدايتگر جهت رهبري سازمان هاي مربوطه  :نتيجه گيري
  . ضروري است

  رهبري، سيستم هاي بهداشتي، بحران بيولوژيك :هاى كليدى واژه
A-10-1042-1 

 

مقايسه برنامه آموزش اتاق عمل در ايران و ساير دانشگاه 
  (E) جهان هاي برتر

  
  زهرا شيخ عليپور ،سوسن  وليزاده دهخوارقاني ،ليلا وليزاده ،مژگان لطفي

  
  دانشكده پرستاري و مامائي تبريز 



 

٢۶٩ 
 

mojgan. lotfi@yahoo. com 
  

اهداف نظام آموزشي يك جامعه بر مبناي نياز هاي آن جامعه بوده و  :مقدمه  
 ،دانش ،بايد به گونه اي باشد كه با توجه به گسترش روز افزون دامنه علم

برنامه آموزش اتاق عمل تاچندي پيش به . تجربه و مهارت كافي را انتقال دهد
  ميگرديد و فارغ التحصيلان اين دوره   ميصوررت دوره كارداني اجرا 

از . توانستند در دوره كارشناسي ناپيوسته پرستاري ادامه تحصيل دهند
برنامه دوره كارشناسي پيوسته اتاق عمل براي اولين بار در كشور  1387سال

مدرسين اين دوره معتقدند آموزش اين . اجرا شد و تا كنون نيز ادامه دارد
مطالعه   برنامه هاي معتبر آموزش اتاق . يي روبرواستدانشجويان با چالش ها

دهد تفاوتهايي در اين زمينه وجود   ميعمل در دانشگاه هاي برتر جهان نشان 
هدف از اين مطالعه بررسي عميق برنامه د ر سايردانشگاهها و مقايسه . دارد

  . آن با برنامه فوق و ارائه راهكار هايي جهت حل چالشهاي موجود ميباشد
اين پژوهش يك مطالعه اسنادي است كه ازطريق مروري بر متون  :روش كار 

ابتدا . وبررسي برنامه هاي مختلف دانشگاهها ي جهان صورت گرفته است
برنامه آموزش دوره كارشناسي اتاق عمل و سرفصل دروس اين رشته موررد 
بررسي دقيق قرار گرفت و درجمع اساتيد صاحب نظر و دانشجويان دوره 

سپس جهت . تري دانشكده پرستاي و مامايي تبريز به نقد كشيده شددك
تبيين وضعيت آموزشي اين رشته در جهان برنامه آموزش اتاق عمل در 

استراليا و چند دانشگاه  ،كانادا ،آمريكا:دانشگاه هاي معتبر  جهان شامل
در مرحله بعد يكي از دانشگاههاي برترآمريكا در . اروپايي بررسي شدند

زش برنامه اتاق عمل انتخاب گرديد و از نظر چارچوب عوامل موثر داخلي و آمو
خارجي مورد ارزيابي و مقايسه با برنامه آموزش اين رشته در كشور قرا 

  . رگرفت
حالت اول : در سراسردنيا برنامه اتاق عمل به دو صورت ارائه ميشود :نتايج

) مدرك ليسانسپس از كسب (دانش آموختگان رشته كارشناسي پرستاري 
حالت دوم . بيند ساله براي ورود به اتاق عمل آموزش مي 1-2در يك دوره 

دوره اتاق عمل را   ميهاي عمو دانشجويان در مقطع كارداني آموزش
گذرانند و به عنوان تكنولوژيست جراحي براي ايفاي نقش به عنوان فرد  مي

ورت تمايل در شوند همچنين در ص آماده مي) دست شسته(سيار و اسكراب 
ساله براي ايفاي نقش به عنوان كمك اول جراح آماده  5/1-5/2يك دوره 

اين دانشجويان براي  اخذ مدرك ليسانس قادرند در برنامه هاي . شوند مي
. به تحصيل به پردازند. . . آموزشي ديگري نظير مديريت مراقبت در سلامت و

اه هاي كشور ما به جاي اين در حالي است كه در حال حاضر در اغلب دانشگ
دوره كارداني دانشجويان وارد دوره كارشناسي پيوسته  اتاق عمل ميشوند و 
در حالي كه هنوز اولين دوره از اين دانشجويان فار غ التحصيل نشده و مورد 
ارزيابي قرار نگرفته اند تدوين برنامه كارشناسي ارشد اتاق عمل تحت 

اين رشته را با چالش روبرو ساخته است برنامه اي كه حتي نام . بررسي است
و بطور شفاف معلوم نيست كه آيا اين دانشجويان تكنولوژيست اتاق عمل 

  هستند يا پرستار اتاق عمل؟
به استناد منابع (برنامه ريزان دوره كارشناسي اتاق عمل  :نتيجه گيري 

تاق مدعي هستند كيفيت كار كارشناسان ناپيوسته پرستاري با پايه ا) موجود
عمل با كاردان هاي اتاق عمل تفاوتي ندارد و اين مسئله را يكي از موارد لزوم 

همچنين آنها معتقدند افرادي . ايجاد دوره كارشناسي اتاق عمل ذكر نموده اند
كنند بايد تخصص لازم در زمينه مراقبت هاي   ميكه در اتاق عمل فعاليت 

اين در حالي است كه با مطالعه . حين و بعد از عمل را داشته باشند،قبل

شود كه اغلب آنها   ميسرفصل دروس دوره كارشناسي اتاق عمل ملاحظه 
متمركز بر تكنولوژي هاي جراحي و مراقبت هاي حين عمل بوده و تنها آنچه را 

شده است در اين دوره  با توسعه ساعات   ميكه در دوره كارداني تدريس 
ن با توجه به كمبود نيروي متخصص هيات همچني. تدريس جايگزين نموده اند

در اين زمينه هيچ تضميني براي ارتقا آموزش در عرصه آنها وجود ندارد   ميعل
و طبق بررسي هاي به عمل آمده آموزش باليني آنها با چالش هاي زيادي روبرو 

مطالعات انجام شده در زمينه كيفيت كار كاردان هاي اتاق عمل در . است
درصد مطلوب 90است كه از نظر مديران پرستاري بيش از  كشور نشان داده

  بوده است 
برنامه آموزشي، اتاق عمل، تكنولوژي جراحي، پرستاري اتاق  :هاى كليدى واژه
 عمل

A-10-144-1 
  

  مينگاهي به روندها و تاثيرات آن در تدوين نقشه جامع عل
  (E) سلامت در حوزه آموزش

  
  مهرنوش احمدي  ،فريبا درخشان ، ميعباس علا

قزوين، بلوار شهيد باهنر، دانشگاه علوم پزشكي، دفتر توسعه آموزش  
 دانشكده پزشكي

allami@qums. ac. ir 
  

از آنجا كه الگوي بيماري ها تغيير نموده و انتظارات جمعيت از نظام  :مقدمه
افزايش يافته است، ) كيفيت خدمات و انتظار براي شفافيت بيشتر(سلامت 

لزوم پاسخگويي به نيازها در قالب توسعه آكادميك و تدوين كوريكولوم ها و 
ود در حوزه در اين مقاله به روندهاي موج. شود  ميرشته هاي مرتبط احساس 

سلامت در دانشگاه   ميآموزش پزشكي و تاثيرات آن در تدوين نقشه جامع عل
اين مطالعه با بررسي سند چشم انداز : روش. پردازيم  ميهاي علوم پزشكي 

كشور در حوزه سلامت تدوين شده   ميبيست ساله كشور و نقشه جامع عل
 . است

سلامت در حوزه آموزش   مييافته هايي كه در تدوين نقشه جامع عل :نتايج
  ميتاثيرات انتظارات مردم از ارايه خدمات بيشتر   روندها  . نمايد  ميكمك 

لزوم پاسخگويي به نيازها در قالب توسعه آكادميك  توجه بيشتر به اخلاق 
محتوي آموزشي بايد منطبق بر توجه به حرفه اي گري تغيير در   پزشكي

نياز به تدوين كوريكولوم   ت و تغذيهشيوه هاي زندگي، ورزش، اوقات فراغ
ها و رشته هاي مرتبط  افزايش سن و سالمندي نياز به توجه بيشتر به طب 

توجه به مباني پيشگيري اوليه در  سالمندان افزايش رفتارهاي پرخطر
بهبود مهارت هاي  كوريكولوم درسي  بالا رفتن نردبان بلوغ و ميزان هوش

تغيير در الگوي شغلي   افزايش نرخ بيكاري و دانشجويان  مياعضاي هيات عل
برنامه ريزي نيروي انساني، تامين  تغيير الگوي جنسيتي در آموزش پزشكي

فضاها و امكانات بر اساس نياز تجاري شدن طب و احتمال سوء استفاده از 
آموزش تفكر ارزيابي نقادانه  اهميت يافتن آموزش هاي طول   رسانه ها

تامين ساز و كار مناسب براي آموزش در تمام عمر،    عمر و تغيير مهارت ها 
رقابتي شدن   حوادث غير   پايش نيازها  تبديل آموزش به يك صنعت كليدي  

ارتقا آموزش براي نظام مديريت حوادث غير مترقبه   يابند  ميمترقبه افزايش 
كاربردي شدن آموزش و انطباق بيشتر آموزش ها با ماموريت ها ايجاد و 

رتباط دانشگاه ها با مركز توليد و ارائه خدمت افزايش تقاضا براي تقويت ا



 

٢٧٠ 
 

  Post graduateتحول در نظام پذيرش دانشجو در مقاطع  آموزش هاي تكميلي
انتظار دانشجويان و جامعه از نظام آموزشي براي ارزيابي دقيق تر توسعه 

به  روش هاي ارزيابي و خود ارزيابي بهبود استانداردها و اعتباربخشي
موسسات آموزشي و دانشگاه ها رتبه بندي و افزايش رقابت بين موسسات  

تبيين مباني و تدوين كوريكولوم هاي روزآمد و  توسعه طب جايگزين و مكمل 
تصحيح روش ها و خدمات ثير ارتباطات و فناوري هاي نوين افزايش تا   ميعل

شخيص و درمان آموزشي متناسب با تغييرات،  ظهور فناوري هاي جديد در ت
برنامه ريزي مناسب براي به كارگيري و اطمينان از كارايي هر فناوري و 

توجه به : جلوگيري از ايجاد نياز كاذب القاء شده توسط شركت ها  نتيجه گيري
  ميروندهاي موجود در حوزه آموزش پزشكي و تاثيرات آنها بر سلامت مردم 

  . ند چشم انداز منتهي شودتواند به برنامه ريزي بهتر در رسيدن به س
  روند، نقشه جامع علمي، سلامت، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-137-1  
 

نقش دانشگاه هاي علوم پزشكي در تحقق اهداف نقشه جامع 
  (E) كشور  ميعل

  
  مهري ياوري ،سارا قدوسي مقدم

   
  دانشگاه علوم پزشكي مشهد 

ghodousis1@mums. ac. ir 
  

مجموعه اي است جامع، هماهنگ و پويا از اهداف، كشور   مينقشه جامع عل
سياست ها و الزامات برنامه ريزي تحول راهبردي علم، فناوري و نوآوري 

ايراني با نگاهي بلندمدت به آينده براي دستيابي  -مبتني بر ارزشهاي اسلامي
يكي از ماموريت هاي نظام مقدس جمهوري . به اهداف چشم انداز كشور

رسيدن به جايگاه نخست منطقه از طريق تعالي در توليد و ايران،   مياسلا
هاي نسبي و  هايي است كه كشور داراي مزيت برداري از دانش در زمينه بهره

نقش دانشگاه هاي علوم پزشكي در اين ماموريت عبارت . باشد  رقابتي مي
تربيت نيروي انساني عالم، توانمند و كارآمد، پاسخگوي نيازهاي : است از

ت افراد و جامعه، متخلق به اخلاق حرفهاي و اجتماعي، متناسب با فرهنگ سلام
پردازي، توليد علوم مفيد وكارآفرين  ايراني و تلاشگر در زمينه نظريه - اسلامي

كه   ميها و معضلات بو در علوم پزشكي؛ توليد دانش با تاكيد ويژه بر بيماري
المللي به اندازه لازم به  نتمركز ملي به آنها ضروري است، حتي اگر در سطح بي

  در آموزش  ميآنها توجه نشود؛ تقويت دروس مربوط به نگرش و اخلاق اسلا
ها به عنوان يك  هاي پزشكي و ترويج نگاه به اين رشته ها، خصوصاً رشته

هاي علوم پايه ـ باليني ـ طب  تقويت ارتباط بين علوم در زمينه ،وظيفه ديني
اطلاعات و ارتباطات و نيز پيوند بين علوم سنتي، علوم سلامت، فناوري 

هاي اجتماعي سلامت و  كننده اسلامي، انساني و اجتماعي با تاكيد بر تعيين
گيري مبتني بر شواهد در  عملكردهاي نظام سلامت و نيز توليد دانش و تصميم

دانشگاه هاي علوم پزشكي با گسترش حمايت . سطوح مختلف سياستگذاري
و فناوري از طريق   ميمعنوي از نخبگان و نوآوران عل هاي هدفمند مادي و

و مهارتي، رفع دغدغه خطرپذيري مالي   ميارتقاء منزلت اجتماعي، ارتقاء سطح عل
ها و نيز كمك به تجاري سازي  در مراحل پژوهشي و آزمايشي نوآوري

موثر   ميدستاوردهاي آنان ميتوانند در مديريت سرمايه هاي انساني گا
  . بردارند

  كشور  مينقشه جامع عل ،دانشگاه علوم پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-13-2 

  

و كيفي نيروي انساني   ميتعيين ريزفعاليت هاي حيطه ارتقا ك
با رويكرد افزايش انگيزش در نقشه   ميغيرعضو هيئت عل

كشور براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم   ميجامع عل
  (E) 1389پزشكي شيراز، 
  

  پريسا نبيئي ،ميترا اميني ،ريتا رضايي ،محمدمهدي ثاقب ،محمدكاظم سراج
  

، مركز  3ساختمان شماره  7شيراز، خيابان زند، دانشكده پزشكي طبقه  
  مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي

dr. kazemsaraj@gmail. com 
  

هركشوري براي رسيدن به توسعه و طي مسيرهاي قله هاي ترقي  :مقدمه  
به ويژه در كشور ما كه پس از يك . خود، برنامه هايي را در دستور كار دارد

هزار چهارصد سال نقطه اميد تمام مسلمانان بيش از يك ميليارد و نيم نفري 
يدن در كشور ما نيز سند چشم انداز توسعه، نقطه عطفي در رس. در دنياست

بنابراين ما بر آن شديم تا پس از تهيه نقش جامع . به اين قله هاي ترقي است
كشور در سطح وزارتخانه در حيطه هاي مختلف، زيرشاخه هاي هر حيطه   ميعل

هدف از اين  :اهداف . را در سطح دانشگاه علوم پزشكي شيراز تعيين نماييم
يفي نيروي انساني و ك  ميپژوهش، تعيين ريزفعاليت هاي حيطه ارتقا ك

كشور   ميبا رويكرد افزايش انگيزش در نقشه جامع عل  ميغيرعضو هيئت عل
  مي 1389براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز در سال 

  . باشد
اين مطالعه به صورت با حضورجمعي از صاحبنظران حوزه معاونت  :روش كار 

پزشكي طي جلسات متعدد انجام  آموزشي و مركز مطالعات و توسعه آموزش
و   ميطي اين جلسات صاحبنظران به تعيين ريزفعاليت هاي حيطه ارتقا ك;شد

با رويكرد افزايش انگيزش درحوزه   ميكيفي نيروي انساني غيرعضو هيئت عل
  . هاي مختلف آموزشي دانشگاه علوم پزشكي شيراز پرداختند

وم پزشكي شيراز ريزفعاليت براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه عل :نتايج
هاي اين حيطه اصلاح چارت سازماني حوزه معاونت آموزشي، ايجاد زمينه هاي 
رشد و ارتقا شغلي و برقراري تسهيلات و توجه امور رفاهي و معيشتي افراد 

  . باشد  مي
رسد كه اصلاح   ميبا توجه به نظرات اين صاحبنظران به نظر  :نتيجه گيري

معاونت آموزشي دانشگاه در اين حيطه بالاترين اولويت  چارت سازماني حوزه
كه بايد با توجه بيشتر مسئولين و مديران آموزشي، رسيدن به اين . را دارد

  . هدف ها ميسر گردد
و نقشه جامع   ميارتقا، ارتقا نيروي انساني غيرعضو هيئت عل :هاى كليدى واژه
  كشور  ميعل

A-10-276-11  
  

تعيين و پيشبرد اهداف آموزشي نقش بصيرت ديني در 
  (E)ي درعلوم پزشك
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  سعيد سمرقنديان ،اسماعيل خدائي
  

ekhodaee@yahoo. com 
  

امروزه به فراگيري و يادگيري علوم مختلف كه منجر به افزايش  توليد و بهره 
باشد را اموزش گويند و يكي  از اين علوم   ميوري  در جهت منافع جامعه 

علوم پزشكي از زمان هاي دور در . باشد  ميشاخه علوم پزشكي  ،آموزشي
جوامع مختلف از جمله در ايران رواج داشته است  و در طي سالهاي متمادي بر 
دانش پزشكي افزوده شده و امروزه علوم پزشكي چنان گسترده شده است 

اين علوم را فراگيرد و بدين جهت رشته ها و   ميكه ديگر كسي قادر نيست تما
شاخه هاي مختلفي  از اين علوم بوجود آمده است  كه نيازمند روش هاي 

با توجه به اينكه  كشور ما داراي . باشد  مينويني در جهت آموزش  پزشكان 
منابع غني تاريخي و فرهنگي ميباشد  و دين اسلام نگرشي جديد در رابطه با 

مختلف توسط انسان دارد، اما تا زماني كه اهدافي متناسب با فراگيري علوم 
شرايط فرهنگي و اجتماعي  جامعه  تعيين نكنيم ارائه و اجراي هرگونه روش 
آموزشي منجر به شكست ميشود و با توجه به آموزه هاي ديني  براي انجام هر 

سان كاري بايد بصيرت كاملي نسبت به آن كار داشت و با بصيرت است كه  ان
موقعيت   ميتوانايي درك درست حقايق و تحليل واقعيت ها را پيدا ميكند وآد

دهد و اهل بصيرت   ميسنجد و نسبت به آن واكنش مناسب نشان   ميخود را 
به سبب عبرت گيري و پندآموزي از هر رخداد و حادثه اي، هر تهديدي را به 

  مياش را افزايش كنند و توانايي و ظرفيت هاي جامعه   ميفرصتي تبديل 
  . دهد
  بصيرت ديني  ،يادگيري ،آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-42-1 
  

بررسي نقش آموزش پزشكي در بصيرت دانشجويان 
  (E) دانشگاههاي علوم پزشكي

  
  عبدالحسين فريدي ،صبريه قيطاسي

   
 دانشكده پيراپزشكي -دانشگاه علوم پزشكي ايلام  

s. ghaitasi@gmail. com 
  

بصيرت در لغت به معناي عقيده قلبي، يقين، زيركي و عبرت آمده  :مقدمه
بصيرت، معرفت و اعتقاد حاصل شده در قلب، نسبت به امور ديني و . است

مراد از بصيرت در عرف سياسي و اجتماعي، قدرت تشخيص . حقايق امور است
: هدف. باشد مسايل پيچيده سياسي و اجتماعي و درك و فهم درست آن مي

هاي مقام معظم رهبري است و با توجه به نقش مهم  از توصيه بصيرت
دانشگاههاي علوم پزشكي،در تربيت دانشجويان در اين تحقيق برآنيم كه 

  . نقش آموزش پزشكي را در بصيرت دانشجويان بررسي كنيم
اي و نيز با استفاده  اين مقاله به صورت مروري و مطا لعه كتابخانه :روش كار 

  . مرتبط انجام گرفته است  ميلهاي ع از سايت
علم از راههاي ايجاد بصيرت در انسان است اما همه عالمان داراي  :نتايج 

ترين علوم، براي زندگي  آموزش پزشكي كه يكي از اصلي. بصيرت نيستند
بشر است بايد بتواند دانشجوي تربيت كند كه علاوه بر علم، داراي بصيرت 

باشد و اين ممكن نيست مگر اينكه اساتيد  كافي براي تشخيص راه از بيراهه

همان طور كه رهبر انقلاب . ما مومن؛ متعهد و خود اهل بصيرت باشند
. خورد  ميايمان و بي بصيرت به درد جامعه ن فرمودند استاد عالم ولي بي

آگاهي علما  بصيرت و علم به زمان براي هر كس بويژه يك عالم لازم است و بي
سال اخير  200جهان در طول تاريخ تشيع بخصوص در به حقايق جريانات 

تواند  مي آموزش پزشكي :نتيجه گيري. مشكلات بزرگي را به وجود آورده است
در دادن بصيرت درست به دانشجويان موثر باشد و اين منوط به انتخاب 

بصيرت، علم، آموزش : كلمات كليدي. درست مديران و اساتيد دانشگاههاست
  پزشكي
  بصيرت،علم،آموزش پزشكي :كليدىهاى  واژه

A-10-119-1  
 

ويژگيهاي  نماز با مربي گري پروردگار از منظرقرآن كريم 
  (E) تربيتي نوين –درتدوين برنامه آموزشي 

  
  اكرم بختياري شهري  ،مليحه اماني  ،طيبه كرماني

   
  دانشگاه علوم پزشكي بيرجند ،دانشكده پزشكي ،گروه علوم تشريح 

kermani_t@bums. ac. ir 
  

پيام ( تربيتي شامل سه جزء اصلي  مربي  –هر برنامه ي آموزشي  :مقدمه
محتواي آموزشي  ،)گروه هدف/ مجري/ پيام گيرنده ( فراگير  ،)طراّح / دهنده 

پر واضح است كه اين . است) تكليف يا پيام تدوين شده بر اساس اهداف ( 
 ،تربيتي از قبيل موسيقي -اجزاء در كليه ي رشته ها و برنامه هاي آموزشي

مصداق داشته و در ) . . . جامعه شناسي و،روانشناسي ،پزشكي ،ورزش
راستاي اهداف آن رشته در جهت سلامت و تعالي انسان تدوين شده و هر دو 

امروزه . گيرد  ميوي را در بر ) روحي و رواني ( بعد كالبدي و غير كالبدي 
روند رشد و . ذرات پيشرفته است شناخت بعد كالبدي  انسان تا سطح نانو

تكامل كالبدي بشر از تلفيق و تكميل دو سلول مرد و زن و تشكيل يك سلول 
و در ) در بعد زمان ( شود كه بتدريج   ميشروع )پر توان (»تمام ظرفيتي « 

» كالبد انساني « يك )   ميو خارج رح  ميمحيط زندگي داخل رح( بعد مكان 
كه جابجايي حتي ذراتّ و مولكول هاي بسيار كمتر از سازد بطوري  ميكامل را 

سازد و   ميتواند رشد و تكامل وي را دچار مشكل   مي) متر 10 -9(نانو ذرات 
دهد كه كالبد ما به   ميبشر نشان   ميجالب است كه بدانيم كه كشفيات عل

شدت تحت تأثير ذرات و انرژي هاي محسوس يا نا محسوس محيطداخلي و 
علم بشري در بعد غير ،اما. دهند  ميع شده و واكنش نشان خارجي واق

جسماني هنوز تقريباً در اول راه است و فقط به واژه هايي چون تأثير استرس 
اكتفا كرده اند و در مسير شايد و اما و اگر ها . . . و) فشار / اضطراب ( 

ده اين آفرينش لطيف و پيچي) يا احتمال بدهيم( اگر فرض شود  ،حال. هست
 ،خلق كرده است ،آفريدگاري وراي تصور ،اي كه تا اين جا شناسايي شده است

انجام   ميمسلماً بدون برنامه و هدف چنين اقدا! احسن الخالقين ،خالقي متعال
نشده است و از ساحت اين چنين آفريدگاري نيز به دور است كه خود وي 

ت باطل خلق نكرده ما آسمان و زمين و هر آنچه بين آن هاس«  :فرموده است
خدايي كه خلق كرد سپس به «   :ص  و هم او خودش فرموده است -26»ايم 

 3-2اعلي. »حد كمال رسانيد و آنكه هر چيز را اندازه اي داد و هدايت نمود 
در اين مسير تكاملي  ،انسان. پروردگار و كردگار است ،به عبارتي وي آفريدگار

يه ي تلاشهايش  به رازهاي اندكي از اين به فراخور استفاده از منابع ودر سا
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آفرينش متعالي پي برده است كه در ابعاد كالبدي به علت ماهيت محسوس آن 
كسب  -: بيشتر پيش رفته و اصول و قواعدي را معرفي كرده است مانند

 - )  يكي شدن و تكميل دو نيمه سلول جنسي مرد وزن ( ظرفيت و ذخيره ژني 
تكثير و همانند  ،رشد -)  رحم مادر(در محيط مناسب شروع تكامل با استقرار 

) ميان كنش ( تأثير پذيري  -سازي اين سلول واحد و تشكيل توده سلولي  
تدريجي بودن تكامل  و  -تمايز و تخصصي شدن اجزاء كالبد   - سلول ها  

فرض *. . . . روند پيري و -) سوره احقاف  –سالگي  40تا ( وابستگي به زمان 
نيزاز اصول و قوانيني )  نا مرئي (است كه روند تكامل غير جسماني بر اين

. برخوردار است و با تكامل و ظرفيت گيري كالبدي  وي ارتباط تنگاتنگي دارد
اهداف و ابزاري براي سلامت رشد اين بعد نيزدر اختيارانسان گذاشته شده 

پر توان رشد و يكي از اين ابزارهاي . است تا راه تكامل و تعالي را بپيمايد
است كه با نزول قرآن ) خالق متعال (تكامل، ايجادارتباط ونزديكي به آفريدگار 

كامل شده است وكليد اين تكامل و رستگاري در اولين ) اعجاز پيامبر خاتم (
اقامه و بر پا داشتن  نماز ذكر شده  -در ابتداي سوره بقره - آيات اين كتاب 

) خودش و همنوعش(ي ارتباط انسان با انسان ابزار ديگر اين بعد تكامل(است 
  ميذكر شده و مقوله اي جداگانه اي را ) بخشش (است كه در قالب انفاق 

بعبارت ديگر، در اين مسير تربيت و ). طلبد و در حال حاضرمورد بحث نيست
پروردگار جايگاه خاصي -- آفريدگار  ،تعالي و در اين كلاس درس انسان سازي

به اقامه نماز اختصاص داده است  به طوري كه به فرمايش  را در همه اديان
براساس - چرا ؟ . شرط قبولي ساير اعمال لحاظ شده است) ص(پيامبر اسلام 

نماز  ،)بعنوان مربي ( آيات كتاب حكيم به توصيف ويژگيهاي  سه جزء  پروردگار
انسان  يعني) پيام گير ( بعنوان يك محتواي تربيتي بر جسته و اصلي و فراگير 

دراين مقاله به ) ورزد  ميبالد و عشق   مياشرف مخلوقاتي  كه مربي به وي (
تربيتي نوين پرداخته مي شود تا انشاءاالله در  –تدوين يك برنامه آموزشي 

تنظيم برنامه هاي آموزشي براساس بصيرت ديني مورد توجه كليه ي مربيان 
  -. يرداز سطح والدين تا اساتيد فراگيران عزيز  قرار گ

  )پروردگار(رب  ،نماز،مربي ،)تربيت(انسان،آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-740-1 

 

  (E)  ميراهكارهاي رفع موانع و توسعه ي مديريت اسلا
  

  قاسم برجوئي فرد 
  

  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 
k. pajooheshi@yahoo. com 

  
در   ميدر اين مقاله مروري، با طرح ضرورت توجه به مديريت اسلا :مقدمه 

نظران مورد  حكومتي اسلامي، مفاهيم و تعاريف آن از ديدگاه برخي از صاحب
اشاره قرار گرفته و سپس به موانع و راهكارهاي رفع آن و نيز توسعه ي 

  . پرداخته شده است  ميمديريت اسلا
در ايران، سيطره   ميت فراروي مديريت اسلادر بررسي موانع و مشكلا  :نتايج

نفوذ مديريت غربي، عدم آشنايي عموم با قابليت هاي مديريت اسلامي، عدم 
ايجاد تمايز ميان تكنيك ها و روش هاي مديريت غربي و رويكردهاي انساني 

در سطوح   ميدر مديريت، نبود معيار و مفهوم مشخص از مديريت اسلا
درسطوح سازماني،   ميي نظري در زمينه مديريت اسلاسازماني، محدوديت ميان

ابهام در معنا و مفهوم مديريت اسلامي، نبود نگاه راهبردي به مقوله مديريت 

و موانع رواني   ميتوجهي به انجام پژوهش در زمينه مديريت اسلا اسلامي، بي
جديد، از مهمترين مشكلات و موانع پيش روي مديريت   پذيرش ديدگاه

  . است  مياسلا
، خودباوري )براي مديران جامعه اسلامي( اصلاح رابطه خود و خدا :نتيجه گيري

در جوامع مسلمان و جهان سوم، ضرورت ارايه تعريف مشخص و تبيين دقيقتر 
هاي بيشتر  از محدوده و مرزهاي مديريت اسلامي، انجام تحقيق ها و پژوهش

  ميگسترش مديريت اسلا تواند در در اين زمينه به عنوان محورهايي كه مي
  مينقش اساسي ايفا كند از جمله راه هاي رفع موانع و توسعه مديريت اسلا

  . دانسته شده است
 موانع، مديريت اسلامي،راهكار: كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

A-10-332-1 

 
اجراي برنامه آموزشي كارشناسي ارشد آموزش  طراحي و

تركيبي و اقدام پژوهي پزشكي به شيوه آموزش الكترونيكي 
  (E) دردانشگاه علوم پزشكي شيراز

  
 ،محبوبه صابر ،محمدرضا دهقاني ،ميترا اميني ،جواد كجوري ،ليلا بذرافكن

  فرهاد لطفي  ،زهرا كريميان ،زهرا صفاري
  

  مركزمطالعات و توسعه-دانشكده پزشكي- شيراز
bazrafcan@gmail. com 

  

  ميآموزش الكترونيك يكي از دستاوردهاي طلايي و درخشان عصر ما  :مقدمه
با اين گونه آموزش بسياري از محدوديت هاي آموزش سنتي رفع . باشد
توان آموزش الكترونيك را مقدمه اي براي تحقق يكي از جنبه   مي. شود  مي

هاي برابر آموزشي براي  هاي حقوق بشر دانست، كه عبارت از ايجاد فرصت
بنابراين آموزش الكترونيكي علاوه بر رفع محدوديتها، . همگان است

شعار يا هدف اصلي آموزش . تواند رفع نمايد  ميها را نيز  محروميت
صرفه جويي در . باشد  ميالكترونيكي آموزش در هر زمان و در هر مكان 

زمان، كاهش هزينه ها، تبديل آموزش به يادگيري با انگيزه افزايش كارآيي 
ز مهمترين علل رشد و موفقيت اين روش نوين در توسعه آموزش و يادگيري ا

آموزشهاي الكترونيكي مخلوط اين مدل از تمام ابزارها و فناوريهاي . باشد  مي
در آموزش الكترونيكي تركيبي اعتقاد بر . كند  ميلازم براي آموزش استفاده 

تواند پاسخگوئي   ميي ناين است كه هيچ يك از ابزارها و فناوري ها به تنهائ
بعنوان مثال، نوار ويدئويي براي . كليه نيازهاي آموزش يادگيرنده باشد

كه نياز به فيلمبرداري دارند، مانند يك فرآيند   ميآموزش دادن مفاهي
تواند به كليه سوالات پاسخ   ميفيزيكي يا شيميائي بسيارمفيد است، لكن ن

ش دهد، و ليكن هميشه در دسترس تواند خوب آموز  مياستاد درس، . گويد
تواند بخوبي در هر زمان دلخواه در دسترس باشد،   ميآموزش مجازي، . نيست

اما به دليل محدوديت پهناي باند انتقال فيلم و پويانمائي بسيار مشكل، در 
در اين راستا و با هدف نيل آموزش همگاني تمام . مواردي ناممكن است

رشته آموزش پزشكي دارند ولي به دليل پاره اي كساني كه نياز به تحصيل در 
توانند به نياز خود جامه عمل بپوشانند، اقدام به طراحي   مياز محدوديت ها ن

برنامه آموزشي دوره كارشناسي ارشد آموزش پزشكي به روش آموزش 
محتواي آموزش در اين دوره مشابه دوره . الكترونيكي تركيبي نموده ايم



 

٢٧٣ 
 

فراگيران دروس مربوطه را به فراخور توانايي و امكانات  باشد كه  ميروزانه 
  . كنند آموزشي موجود در محل سكونت خودشان انتخاب مي

در طراحي اين برنامه تمام مراحل برنامه ريزي درسي شامل نياز  :روش كار
سنجي از نيازهاي جامعه و نياز فراگيران، تدوين اهداف آموزشي، انتخاب 

برتر و مشخص نمودن شيوه تدريس و تعيين استراتژي هاي آموزشي 
ابزارهاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي در دانشجويان و ارزشيابي برنامه 

طراحي و اجراي اين برنامه بر اساس اقدام پژوهي در . رعايت گرديده است
مرحله اول تشخيص و برنامه ريزي  مرحله دوم  •. مراحل زير انجام شده است

مرحله سوم مشاهده به منظور نمايان ساختن ميزان  •اقدام براي رفع مشكل 
مرحله چهارم تحليل و تعديل تدوين  •تغييرات انجام شده جهت رفع مشكل 

طرح درسها و برنامه هاي درسي دوره كارشناسي ارشد آموزش پزشكي طبق 
فرمت الكترونيكي، تهيه بسته هاي آموزشي بصورت مالتي مديا، برنامه ريزي 

ويان در كلاسها جهت رفع اشكال بر حسب ضرورت و جهت حضور دانشج
. باشد انجام گرديده است دروسي كه بصورت مجازي قابل ارائه شدن نمي

از طريق ايميل و آنلاين، برگزاري آزمون   تعامل بين اساتيد و دانشجويان
اطلاع رساني، همكاري و  ،نظارت بر فعاليت ها و گزارش گيري ،بصورت حضوري
اتيد وصاحبنظران و نهايتاً ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانشجويان ارتباط بين اس

  . باشد مي
توليد بيش از صد و بيست برنامه آموزشي به شكل نابرخط و برخط  :نتايج

باشيم و  هر چند ما هنوز در مرحله اقدام مي. حاصل اين هم انديشي است
موجود نشان  دانشجويان ما به تازگي شروع به تحصيل نموده اند، اما اطلاعات

  مياز اثربخشي برنامه ها دارد و رضايت مندي اساتيد و دانشجويان مشاهده 
  . شود

هاي مجازي تمام كاربران به آموزشي يكسان دسترسي  در آموزش :نتيجه گيري
توان انتظا ر داشت كه يادگيران در سطوح   ميبنابراين . كنند پيدا مي

كه در . زش يكسان برخوردار شوندجغرافيائي بسيار گسترده بتوانند از آمو
دسترس بودن آموزش و رعايت عدالت در آموزش يكسان از اهداف متعالي 

است و همچنين با افزايش دانش آموختگان در اين رشته   ميجامعه اسلا
اين برنامه در سطح دانشكده، . يابد  ميدانشگاه ها ارتقاء  كيفيت آموزش در

تواند، تاثيرگذار   ميدر سطح جهاني  دانشگاه و كشوري و در صورت گسترش
انبوه متقاضيان آموزش در اين رشته يك فرصت است كه بايستي . باشد

واز طرف ديگر كيفيت آموزش پايين و عدم وجود  ،مدبرانه مديريت شود
  . آيد  مياستاندارد هاي لازم يك تهديد به حساب 

برنامه آموزشي، كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، آموزش  :هاى كليدى واژه
  دانشگاه علوم پزشكي شيراز ،الكترونيكي تركيبي، اقدام پژوهي

A-10-339-1 
  

  مروري بر فرصت ها و: مجازيآموزش پزشكي در محيط 
  (E) چالش ها 

  
  نيلوفر محقق  ،هاله آيت اللهي

  
  دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي

H_Ayatollahi@tums. ac. ir 
  

آموزش مجازي به معناي به كارگيري فن آوري اطلاعات در آموزش و  :مقدمه
در آموزش پزشكي مجازي، . تبادل اطلاعات تخصصي در محيط مجازي است

آموزش . كاربرد فن آوري اطلاعات و دانش پزشكي با هم تلفيق شده اند
  ميدهد تا مطالبي كه جهت يادگيري انتخاب   ميمجازي به فراگيران خود اجازه 

شود شخصي سازي كرده، بر توالي و فواصل يادگيري، همچنين زمان و سرعت 
. يادگيري كنترل داشته و ازتجربيات و دانش ساير متخصصان استفاده نمايند

آموزش مجازي در كنار ايجاد فرصت هاي جديد آموزشي در برخي زمينه ها با 
رمحدوديت زيرساخت هاي اطلاعاتي و فن آوري روبه رو چالش هاي جدي نظي

در اين مقاله فرصت ها و چالش هاي ناشي از به كار گيري آموزش . است
  . گيرد  ميمجازي در حوزه هاي مختلف علوم پزشكي مورد بررسي قرار 

مقاله حاضر از نوع مقالات مروري است كه با استفاده از منابع  :روش كار
ررسي فرصت ها و چالش هاي مربوط به كاربرد آموزش مجازي كتابخانه اي به ب

  . پردازد  ميدر علوم پزشكي 
دهد كه آموزش مجازي به   ميمروري بر مطالعات حاضر نشان  :نتيجه گيري

عنوان يك نوآوري درعرصه آموزش پزشكي در حال تكامل است تا فرايند 
ارتقا دانش فراگيران در رسد به منظور   مييادگيري را تسهيل كند و به نظر 

لكن، آموزش . علوم تخصصي به كارگيري اين نوآوري اجتناب ناپذير است
مجازي موفق و موثر در عرصه علم پزشكي حاصل به كارگيري مهارت ها، 
تجربيات و دانش گروه هاي مختلف در حيطه پزشكي و فن آوري اطلاعات است 

  . يي كافي نيستو مهارت صرف درهر يك از اين حيطه ها به تنها
آموزش مجازي، آموزش پزشكي، فن آوري اطلاعات در  :هاى كليدى واژه

  آموزش
A-10-595-1 

  
بررسي و مقايسه تاثير آموزش به روش سنتي و مبتني بر وب 

هاي قلبي در دانشجويان پرستاري   ميبر روي يادگيري آريت
  (E) دانشگاه علوم پزشكي اروميه

  

حسين جعفري  ،يوسف  محمدپور ،رحيم بقايي ،عليرضا رحماني ،داود رسولي
  محمد جبرئيلي  ،زاده

  

دانشگاه علوم پزشكي اروميه، دانشكده پرستاري و مامايي، گروه داخلي 
  جراحي

rasouli_d@umsu. ac. ir 
  

امروزه اهميت و ضرورت آموزش و بهسازي منابع انساني بر هيچ  :مقدمه
بايد از روشهاي آموزشي  جهت رسيدن به اين هدف. فردي پوشيده نيست
آموزش مبتني بر وب در حال حاضر يكي از روشهاي . مؤثر استفاده شود

باشد، كه بدليل داشتن مزايايي   ميآموزش پرستاري در بسياري از كشورها 
همچون در دسترس بودن آن در همه جا و همه زمان بوسيله اينترنت، تغيير 

د دانشجو، تبديل به يك ابزار به خو) آموزش سنتي(محوريت آموزش از معلم
مفيد و قابل اعتماد براي مدرسان پرستاري جهت آموزش با كيفيت شده 

  . است
باشد   ميپژوهش حاضر يك مطالعه ي نيمه تجربي با طرح قبل و بعد  :روش كار

 42بر روي ) و مبتني بر وبمرسوم  سنتي(كه درآن تاثير دو روش آموزشي 
رستاري از طريق نمونه گيري تمام شماري با نفر از دانشجويان سال آخر پ



 

٢٧۴ 
 

جمع آوري داده ها توسط پرسشنامه اي . تخصيص تصادفي بررسي شده است
هاي قلبي   ميدو قسمتي، شامل اطلاعات دموگرافيك و سؤالات مربوط به آريت

هاي قلبي   ميبراي گروه سنتي شش ساعت كلاس در رابطه با آريت. بوده است
مبتني بر وب نيز بمدت يك هفته از اطلاعات وب سايت  برگزار گرديد و گروه

داده هاي بدست . هاي قلبي استفاده كردند  ميطراحي شده در رابطه با آريت
  . تجزيه و تحليل شدند SPSSآمده با روشهاي آماري مورد نياز توسط نرم افزار 

سال بوده و  59/22 ± 54/1ميانگين سني دانشجويان مورد مطالعه  :نتايج
يافته هاي پژوهش ارتباط معني . دادند  ميرا جنس مؤنث تشكيل % 1/57

و مبتني بر ) P   56/2- )=20(t=018/0(داري را در هر دو گروه سنتي
با  ميانگين نمره هاي بدست آمده از ) P  62/2- )=20(t=016/0(وب

 در گروه سنتي ارتباط معني داري بين سن. آزمونهاي قبل و بعد نشان دادند
)011/0=P (در گروه مبتني بر وب علاوه بر . و ميانگين نمرات بدست آمد

و نوع  )P=004/0(بين مدت زمان استفاده از اينترنت ) P=017/0( سن
  . نيز ارتباط معني دار آماري وجود داشت) P=028/0(دسترسي به اينترنت 

نتايج حاصل از پژوهش نشان دادند كه آموزش مبتني بر وب يك  :نتيجه گيري
تواند تا فراهم شدن بستر مناسب به عنوان   ميش آموزشي مؤثر بوده و رو

روش آموزشي مكمل همگام روش سنتي جهت آموزش دانشجويان پرستاري 
  . استفاده گردد

  آموزش پرستاري، آموزش مبتني بر وب، آموزش سنتي :هاى كليدى واژه
A-10-520-1 

  
پزشكي در دانشگاههاي علوم   ITبررسي جايگاه فن آوري 

  (E) كشور

  
  ،مرتضي  حاتم پور ،آزاده  فاتح پناه ،طاهره  عدل جو ،نجمه  باغيان

  سيد مسعود جلال زاده  
  

  دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد
fatehpanah@ssu. ac. ir 

  
درحال حاضر فناوري اطلاعات يكي از عمده ترين محورهاي تحول و  :مقدمه

اين امر بخصوص در مورد آموزش و توسعه شود   ميتوسعه در دنيا محسوب 
دانشگاههاي علوم پزشكي، كه مخاطبين فراوان و با تنوع گسترده علائق، 

 ITبا توجه به نقش . تجارب، و نيازهاي آموزشي دارد، بيشتر محسوس است
پژوهش ،در توسعه دانشگاههاي علوم پزشكي كشور و عدم توجه به جايگاه آن

  . گيرد  ميدر دانشگاههاي علوم پزشكي صورت  ITحاضربا هدف بررسي جايگاه 
  مروري و با استفاده از منابع كتابخانه اي واينترنتي  :روش كار

با بررسي تحقيقات و پژوهشهاي بررسي شده يافته هاي زير مشاهده :نتايج
پژوهشي باعنوان بررسي ميزان نگرش وعملكرد دانشجويان : گرديدند

ون كاربرد رايانه وشبكه اينترنت به اين نتايج دانشگاه علوم پزشكي يزد پيرام
دست يافت كه ارتباط معني داري بين مقطع تحصيلي بااهداف استفاده 

 ونوع سايت مورداستفاده در) P=0/00( اينترنت و )P=0/04( ازرايانه
هم چنين دربررسي ميزان ساعات كار . وجوددارد )P=002. 0(اينترنت 

) P=0/001( . شود  ميتفاوت معناداري مشاهده ،بااينترنت درمقاطع مختلف
دانشگاه هاي علوم   ميدرپژوهشي باموضوع بررسي نظرات اعضاي هيات عل

نتايج نشان دادند كه معاونين ) IT(پزشكي درموردفناوري اطلاعات

به طورمتوسط نگرش مثبتي   ميوساير اعضاي هيئت عل EDCمديران ،آموزشي
ازنظرمعاونين  ITكاربرد . %)76-%78-%80به ترتيب (داشتند ITنسبت به 

وازنظر % EDC 84،ازنظرمديران %76آموزشي دانشگاه ها به طور متوسط 
 ITتسهيلات موجود دردانشگاه ها درزمينه . بوده است% 71  ميهيات عل

  ميوازنظر هيات عل%  EDC 54،ازنظر مديران %56ازنظرمعاونين آموزشي 
صل از پژوهشي ديگر حاكي از ان است نتايج حا. فراهم بوده است%54نيز 
معتقد بودند كه يادگيري رايانه در ارتقاء   مياز اعضاي هيات عل% 3. 97كه 

آنان آشنايي دانشجويان   ميدارد و تما  ميفعاليتهاي دانشگاهي آنان نقش مه
ولي درخصوص وضعيت امكانات رايانه اي . دانستند  ميبا رايانه را لازم 
از آنان برگزاري كارگاههاي آموزش . 96%وجود نداشت  دانشگاه اتفاق نظر

ميانگين دانش اعضاي هيات . دانستند  ميرايانه جهت اساتيد را ضروري 
كه نشانگر مهارت آنها در استفاده از كامپيوتر، نرم افزارهاي رايج، پست   ميعل

و  line-onالكترونيكي و جستجوي مقالات در بانكهاي اطلاعاتي و ژورنالهاي 
اعضاي . 3/ 83محاسبه گرديد  20بر اساس  `11/86±5/1باشد  ميغيره 

  ميساعت از رايانه استفاده  7± 8/ 7به طور متوسط در هفته و  ميهيات عل
مطالعه ديگربا . گيرند  ميساعت در هفته از اينترنت بهره 6/4 ±5/9كنند  

پرستاري موضوع نقش فناوري اطلاعات و ارتباطات در توسعه آموزش و دانش 
از ديدگاه دانشجويان پرستاري در دانشگاه علوم پزشكي شهركرد نشان داد 

دوره آموزش كامپيوتر را نگذرانده %) 93(كه اكثريت واحدهاي پژوهش
به درستي %) 92(آموزش كلاسيك اينترنت نگذرانده بودند، %) 95(,بودند 

يان بيان دانشجو%) 97(دانستند،   ميروش جستجو براي مقاله پژوهش را ن
در توسعه   ميكردند كه فن آوري اطلاعات و ارتباطات نقش بسيار مه  مي

معتقد بودند كه فن آوري اطلاعات و ارتباطات %) 98(آموزش پرستاري دارد، 
درصد آن را باعث ارتقاء جايگاه شغل پرستاري  88باعث افزايش يادگيري و 

د هاي مورد پژوهش كثريت واحدانستند همچنين يافته ها نشان داد ا  مي
           امكان استفاده از خدمات اينترنتي در سايت دانشگاه را داشته،%)71(

. ساعت در روز از اينترنت استفاده ميكردند 1دانشجويان كمتر از %) 78( 
همچنين نتايج مطالعه اي باموضوع بررسي ومقايسه تفكرانتقادي وميزان 

ي ازسايت كامپيوتري دانشكده استفاده مدرسين ودانشجويان علوم پزشك
را   ميمدرسين استفاده ازسايت هاي عل  ميتقريباتما: حاكي از اين است كه

دانشجويان به %45جهت بررسي مطالب روز به دانشجويان توصيه نموده وتنها 
بيشترين مشكل براي دانشجويان نداشتن اطلاعات . كنند  مياين كاراقدام 

ومناسب نبودن زمان استفاده   ميعل كافي براي دسترسي به سايت هاي
  . ازسايت بوده است

با توجه به يافته هاي پژوهش مواردي مانندعدم ديدگاه كاملاً  :نتيجه گيري
نسبت به فناوري اطلاعات و نواقص   ميمثبت دانشجويان و اعضاي هيئت عل

عدم اشنايي نسبي قشر دانشگاهي با نحوه  ،مربوط به امكانات در دانشگاهها
گرددكه مهمترين   ميمواردي پيشنهاد . . . صحيح از اينترنت و  ميفاده علاست

فرهنگ سازي  - 2برگزاري دوره ها و كارگاههاي اموزشي  -1 :آنها عبارتند از
به زبان فارسي   ميافزايش منابع عل -3در زمينه استفاده از فناوري اطلاعات 

هت فراهم آوردن در سايت هاي دانشگاه ها و ساير دستگاه هاي مسؤول ج
اتخاذ تدابيري جهت ارتقاء دانش و  -4  ميامكانات دسترسي به منابع عل

دانشگاه در راستاي استفاده بهينه از رايانه و   ميعملكرد اعضا ي هيات عل
  اينترنت

 ، دانشگاه هاي علوم پزشكي، اينترنت)IT(فناوري اطلاعات  :هاى كليدى واژه

A-10-614-1 
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 گر آموزش به عنوان يك ابزار تسهيل استفاده از تارنوشت

(E)  
  

  اكرم  ثناگو ،ليلا مهستي جويباري
 
مركز مطالعات و توسعه . دانشگاه علوم پزشكي گلستان. جاده شصتكلا. گرگان 

  آموزش پزشكي
jouybari@gmail. com 

  
بلاگ نويسي به عنوان يك ابزار مهم براي انتقال اطلاعات در علوم : مقدمه

تواند   ميبلاگ نويسي تلاش رضايت بخشي است كه فرد . پزشكي باشد
 5. 3تجربه . تجربيات خود را با ديگران به طور مستمر به اشتراك بگذارد

به عنوان ) وبلاگ(ساله نويسندگان مقاله در خصوص استفاده از تارنوشت 
ابزاري حرفه اي براي ارتباط با دانشجويان و دانش آموختگان، اساتيد و مردم 

هم آوردن فرصت هاي ياددهي يادگيري و نشر دانش و پرورش و فرا
 . شود  ميفراتوانايي هاي دانشجويان پرستاري و مامايي ارائه 

 1386در ارديبهشت  ;دانش پرستاري;تارنوشت حرفه اي تخصصي: روش كار 
اين تارنوشت در بردارنده ماحصل فعاليت هاي . راه اندازي شده است

گان مقاله حاضر، دانشجويان و همكاران مرتبط و آموزشي و پژوهشي نويسند
مقالات و پروژه هاي برگزيده در اين تارنوشت . به روزترين مطالب دنيا است

موضوع است كه به مرور  48آرشيو اين تارنوشت داراي . شوند  ميقرار داده 
تا . و برحسب نياز دانشجويان پرستاري و مامايي و مردم توسعه يافته است

  . هزار مطلب در اين فضاي مجازي منتشر شده است 13از  كنون بيش
شيوه سنجش اثرگذاري تارنوشت دانش پرستاري در برقراري فرصت : نتايج

ياددهي ياددگيري دانشجويان پرستاري و ارتباط با مردم عمدتا از طريق كيفي 
قابل ارائه است اگرچه آمارهاي بازديد از تارنوشت و اظهار نظرها نيز مويد 

. تا به امروز نزديك به نهصد هزار بازديد كننده داشته است. ن امر باشداي
دانشجويان اظهار داشته اند فضايي براي نشر مطالب دانشجويان فراهم شده 

. يابد  ميانگيزه دانشجو براي يادگيري ساير مهارت ها نيز افزايش . است
نوشت ارسال پژوهشي خود را براي تار  ميتوانند مطالب عل  ميدانشجويان 

نمايند بازخوردها را دريافت نمايند؛ نمونه سوال؛ طرح درس؛ عناوين و منابع 
آموزش . مطالعاتي دروس مربوط به نويسندگان مقاله حاضر را دريافت نمايند

مبتني بر معرفي مورد منجر به افزايش يادگيري دانشجويان و توجه بيشتر 
باشد ارتباط بين   ميي و زندگي آنان به يادگيري بالقوه در محيط هاي بالين

پرستاري، پرستاران باليني و دانشجويان و بيماران مراجعه   مياعضاي هيات عل
 . شود  ميكننده به تارنوشت برقرار 

يكي از شناخته ترين تارنوشت هاي فارسي در  دانش پرستاري: نتيجه گيري 
زمينه پرستاري در موتور جستجوگر گوگل است به طوري كه در بسياري از 

تارنوشت داراي توانايي . شود  ميموارد در صفحه اول نتايج جستجو ظاهر 
باشد و امكان پاسخ   ميدريافت فيدبك براي كليه موضوعات براي خوانندگان 

نمايد لذا برقراري ارتباط با نام و بدون   ميرا نيز فراهم براي نويسنده بلاگ 
توانايي . فراهم شده است) نويسندگان مقاله حاضر(نام دانشجو با استاد 

آورد لذا دانشجويان تكاليف كلاسي و   ميانتشار فوري مطالب را نيز فراهم 
والات به واسطه استفاده از س. گذارند  ميتجربيات باليني خود را به اشتراك 

بهداشتي پزشكي مردم در وبلاگ و درخواست از دانشجويان براي پاسخ دادن 
  . به آن ها، يادگيري واقعي تر و نزديك به واقعيت هاي جامعه شده است

وبلاگ، تارنوشت، دانش پرستاري، آموزش، آموزش مجازي،  :هاى كليدى واژه
  مرجعيت علمي

A-10-660-3  
  

بررسي راهكارهاي بكارگيري علوم فناورانه در نظام آموزشي 
 از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي 

  (E) يزد
 

  محمد مميزي ،محمد رضا اميني پور ،زهرا حافظي ،مهديه مميزي
  

  دانشگاه علوم پزشكي يزد
mahdieh_momayyezi@yahoo. com 

  
اغلب فناوري ها به دليل تسهيل در اجراي فرايندها به سرعت مورد : مقدمه

برخي از آنها مانند صنعت چاپ با باسرعت زيادي وارد . شوند  ميپذيرش واقع 
اما بيشتر . حوزه آموزش شده و قرن هاست كه زير بناي تعليم هستند

وزه فناوريهاي صد سال اخير با وجود پيشرفته بودن، با سرعت كندي وارد ح
بررسي حاضر به بررسي راهكارهاي افزايش بكارگيري اين . آموزش شده اند

  . علوم در آموزش ميپردازد
باشد، پرسشنامه اي خود   ميدر اين مطالعه كه از نوع توصيفي : روش كار

ساخته، كه روايي و پاياي آن توسط اساتيد و آزمون آماري برآورد شده بود، 
براي تجزيه و تحليل داده ها نيز از نرم . ع شدنفر از دانشجويان توزي 60بين
  . استفاده گرديد spssافزار
از دانشجويان،حضور مدرس در كلاس %  7/60طبق نتايج بدست امده :نتايج

به نظر افراد . دانستند  ميرا با توجه به پيشرفت فناوري در آموزش ضروري 
آموز با فراواني مورد بررسي،استفاده از نوارهاي تصويري و بسته هاي خود 

، كتاب هاي % )68( و همچنين استفاده از نوارهاي شنيداري %  2/82
از مهمترين %  64و لوح هاي فشرده آموزشي با فراواني % )  67( الكترونيكي 

. راهكارها جهت نهادينه سازي فناوري در نظام آموزش دانشگاهي بوده است
ري كارگاه ها بصورت مجازي، دانشجويان مورد بررسي علي رغم تمايل به برگزا

تمايلي به برگزاري كلاس ها و آزمون ها بصورت مجازي و از راه دور و يا 
  . بصورت كنفرانس ويدئويي نداشتند

بريم كه دانشجويان تمايل زيادي به استفاده از ابزار ها و   ميپي : نتيجه گيري 
. ارندشنيداري جديد در زمينه آموزشي هستند،د-وسايل آموزشي ديداري

بنابراين نظام آموزشي و مراكز يادگيري بايد با توجه به توسعه فناوري، 
امكاناتي را فراهم آورد تا دانشگاه ها بسوي فعاليت هاي مستقل يادگيري 

  . هدايت شوند
  راهكار، فناوري، وسايل آموزشي، نظام آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-682-4 
  

بررسي تأثير دو روش سخنراني و آموزش الكترونيك در 
آموزش درس اصول برنامه ريزي بهداشتي دانشجويان 



 

٢٧۶ 
 

دانشگاه علوم پزشكي استان مركزي   ميكارداني بهداشت عمو
  (E) در سال

  

  علي فتاح عراقي، مهري محمدي  ،بابك پاك نيا ،محبوبه خورسندي ،مجيد طاهري
magid. taheri@gmail. com  

  
در خلال دو دهه اخير، پيشرفت تكنولوژي ارتباطات و توسعه شبكه : مقدمه

جهاني اينترنت، يك روش آموزش مبتني بر تكنولوژي يعني آموزش 
اين تحول جنبه هاي مختلف آموزش در . الكترونيكي را  ايجاد كرده است

در بيشتر . سراسر جهان را با فرصت ها و چالش هاي جديد مواجه نموده است
نشگاه هاي جهان، آموزش الكترونيكي جايگزين آموزش سنتي به روش دا

سخنراني شده است، ولي هنوز چالش هاي فراواني در جايگزين نمودن اين 
با توجه به مزاياي آموزش . روش نوين آموزش با روش هاي سنتي وجود دارد

الكترونيكي و قابليت هاي ويژه آن در آموزش به رشته هاي مختلف پزشكي و 
رسد ادغام آن در برنامه هاي جاري آموزشي دانشگاه   ميپيراپزشكي، به نظر 

ها، بطوري كه آموزش متداول به شكل تلفيقي از آموزش سنتي و آموزش 
هدف اين مطالعه با هدف مقايسه . الكترونيك ارائه شود، اجتناب ناپذير باشد

ي درس اصول تاثير دو روش سخنراني و آموزش الكترونيكي بر ميزان يادگير
گرايش مبارزه (  ميبرنامه ريزي بهداشتي دانشجويان ترم سوم بهداشت عمو

  . دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اراك انجام شد) با بيماريها
  ميدر اين مطالعه، تما. تحقيق با طراحي نيمه تجربي انجام گرفت: روش كار

حد اصول برنامه ريزي كه وا  ميدانشجويان ترم سوم تحصيلي بهداشت عمو
داده . شركت داشتند) نفر 28(گذرانده بودند  1388بهداشتي را در  سال 

ابتدا در طي هشت . ها در دو مرحله از اين گروه در كل ترم جمع آوري شد
هفته اول، دروس راه كارهاي برنامه ريزي، برنامه ريزي براي مراقبت هاي 

مين منابع براي مراقبت هاي بهداشتي اوليه، برنامه ريزي بهداشت و تا
بهداشتي به روش سخنراني برگزار گرديد و طي هشت هفته دوم، دانشجويان 
دروس اطلاعات براي برنامه ريزي، تجزيه و تحليل وضعيت، تعيين الويت ها، 
هزينه و هزينه يابي و ارزيابي حق انتخاب و ارزش يابي را به روش آموزش 

موزش، نظرات افراد درباره روش هاي در پايان آ. الكترونيك گذراندند
ارزشيابي . آموزشي ارائه شده با استفاده از يك برگه نظرسنجي گردآوري شد

. دانشجويان نيز از طريق امتحان كتبي از محتواي ارائه شده برگزار گرديد
و آزمون هاي آمار توصيفي و  SPSSتجزيه و تحليل داده ها با نرم افزار 

  . مجذور كاي انجام گرديد
مطالعه نشان داد كه ميانگين امتيازات كسب شده نگرش در دروس  :نتايج

استقلال فراگير در امر «ارائه شده به روش آموزش الكترونيك در حيطه هاي 
و » برچيده شدن محدوديت زماني و مكاني براي يادگيري« ،»يادگيري

ارائه شده ، به طور معني داري نسبت به دروس »علاقمندي به مطالعه بيشتر«
ميانگين امتياز رضايتمندي در دروس . به روش آموزش سخنراني بالاتر بود

هفتاد و . ارائه شده به روش آموزش الكترونيك بطور معني دار بالاتر بود
هشت درصد دانشجويان از روش برگزاري دوره به صورت آموزش 

روش  ميانگين امتياز آگاهي دروس ارائه شده به. الكترونيك راضي بودند
آموزش الكترونيك از دروس ارائه شده به روش سخنراني بالاتر بود اما 

  . اختلاف معني دار نبود
روش آموزشي جديد آموزش الكترونيكي با ايجاد فضاهاي تعاملي  :نتيجه گيري

مناسب در رسيدن به اهداف اصلي خود كه ايجاد نگرش مثبت در دانشجويان 

  مي  ميعضي از دروس رشته بهداشت عموو جلب علاقمندي آنان به مباحث ب
  . باشد، موفق است

سخنراني، آموزش الكترونيك، يادگيري، اصول برنامه ريزي  :هاى كليدى واژه
  بهداشتي

A-10-741-1  
  

ارزشيابي باليني دانشجويان علوم پزشكي با استفاده از پورت 
  (E) فوليو

  
  نيره داودي

  
  پرستاري و ماماييدانشكده  -چهار راه دكترا - مشهد

davoudin@mums. ac. ir 
  

در واقع . پورت فوليو يك روش جديد ارزشيابي باليني دانشجو است: مقدمه
پورت فوليو مجموعه اي طرحريزي شده و هدفمند از مدارك و شواهدي است 
كه چگونگي پيشرفت يادگيرنده و گامهايي را كه براي رسيدن به آن برداشته 

اين مطالعه با هدف معرفي روش ارزشيابي باليني . دهد  مياست را نشان 
  . گردد  ميپورت فوليو ارائه 

براي دستيابي به هدف پژوهش مقالات و مطالب مرتبط با استفاده  :روش كار
, Pubmed ,Scopus ,Cochrane Science direct SIDاز بانكهاي اطلاعاتي 

  . مورد بررسي قرار گرفتبا كليد واژه هاي پورت فوليو و ارزشيابي باليني  
پژوهشگران معتقدند كه به منظور اجراي موفق ارزشيابي با استفاده از : نتايج

پورت فوليو بايستي اهداف آموزشي به وضوح معين شده و محتواي پورت 
فوليو بر اساس استانداردها تعيين گردد و ارزشيابي پورت فوليوها توسط يك 

با استفاده از اين روش، اهداف آموزشي و آنها معتقدند كه . تيم صورت گيرد
مهارتهايي كه با آزمونهاي نوشتاري قابل ارزشيابي نيستند مانند يادگيري 

مورد سنجش  Practice – based improvementمستقل، تفكر انتقادي و 
پورت ) Reflection(همچنين از طريق جزء بازانديشي . قرار خواهند گرفت

رود و از اين طريق شوك واقعيت   ميفوليو گپ بين تئوري و عمل از بين 
)reality shock ( را كه بسياري از دانشجويان هنگام ورود به عرصة عمل

  . يابد  ميتجربه ميكنند كاهش 
پورت فوليو ميتواند بعنوان يكي از بهترين روشهاي ارزشيابي : نتيجه گيري 

و اخذ تصميمات بسيارمهم   ميزشيابي تكويني و تراكعملكرد باليني براي ار
  . تواند مورد استفاده قرار گيرد  ميدرباره پيشرفت و ارتقاء فراگيران 

  ارزشيابي باليني، پورت فوليو :هاى كليدى واژه

A-10-759-1  
  

راهكار توسعه استفاده از فناوري اطلاعات در  ،يادگيري تركيبي
  (E) آموزش علوم پزشكي

  

  مرجان ضياالديني ،نژاد  ميطاهره  اسلا ،ارشاد سرابيرقيه 
  

  دانشگاه علوم پزشكي كرمان
a. ershadsarabi@gmail. com 
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هر چه علم و دانش بشري تكامل وتوسعه بيشتري پيدا كند، نياز به : مقدمه
همزمان با گسترش و . تحول در يادگيري و سازو كارهاي آن بيشتر خواهد شد

سبك هاي جديدي ازفعاليتهاي  ،جديد در زمينه آموزشتوسعه فناوريهاي 
يكي از اين سبك هاي يادگيري . آموزشي پا به عرصه وجود نهاده اند

به عنوان يك سازو كار جديد » يادگيري تركيبي«. باشد  مي» يادگيريتركيبي«
و با استفاده و به . بر استفاده متنوع و گسترده از روشهاي يادگيري تاكيد دارد

سعي دربهبود كيفيت و توسعه  ،كارگيري ابزارهاي متنوع و فناوريهاي پيشرفته
در علوم پزشكي با توجه به اهميت ارتباطات . فعاليتهاي آموزشي دارد  ميك

تواند جايگزين   ميميان فردي و يادگيري مهارت هاي مختلف، ياد گيري تركيبي 
ر آموزش سنتي مناسب براي آموزش الكترونيكي محض و باقي نماندن د

دهند كه دانشجويان گروه علوم پزشكي   ميمطالعات معتبر مختلف نشان . باشد
از تلفيق يادگيري الكترونيكي در آموزش هاي حضوري خود استقبال كرد و نيز 

مطالعه حاضر بدنبال تعيين  اثر بخشي اين شيوه آموزش در  . بيشتر است
  . باشد  ميپيشرفت تحصيلي دانشجويان 

اين مطالعه از نوع مقايسه اي است  كه در آن تاثير استفاده از :كارروش  
. وسايل كمك آموزشي در پيشرفت تحصيلي آنها مورد ررسي قرار گرفت

نفر از دانشجويان رشته هاي كارشناسي  68شركت كنندگان اين مطالعه را 
دانشجويان . . دادند  ميارشد پرستاري و كارشناسي ارشد بهداشت تشكيل 

در گزوه اول فقط از روش . صورت كاملا تصادفي به دو گروه تقسيم شدندبه 
و در گروه دوم علاوه بر ) سخنراني و بحث گروهي( هاي سنتي تدريس 

استفاده از روش هاي سنتي از وسايل كمك آموزشي كه شامل اسلايد هاي 
ارزيابي پاياني پيشرفت . اموزشي روي خط در مبحث تدريس داده شده بود

لي شركت كنندگان مورد مطالعه از طريق انجام آزمون هاي مشابه  تحصي
  . آناليز گرديد  SPSSارزيابي و اطلاعات بدست امده با استفاده از نرم افزار 

مشاهده نمرات دانشجويان در آزمون هاي مرحله اي انجام شده بيانگر : نتايج
  ميانجام   بالا بودن ميانگين نمرات در گروهي كه تدريس به روش تركيبي

متوسط ميانگين ها و انحراف معيار نمرات ارزيابي در دو گروه مورد . شد بود
 ±90/0و در روش تلفيقي 95/16±86/0مطالعه به ترتيب براي روش سنتي 

همچنين ارتباط معني داري بين استفاده از وسايل كمك آموزشي . بود93/18
  . وجود داشتو پيشرفت تحصيلي دانشجويان در دروس مورد بررسي 

 ،آموزش علوم پزشكي،يادگيري سنتي ،يادگيري تركيبي :هاى كليدى واژه
  فناوري اطلاعات

A-10-672-1 
  

  (E) تاثير اقدام پژوهي بر خودباوري دانشجويان
  
  

  شهره عباس نعمتي ،امير حسين محمد داوودي ،زين العابدين اميني
  

  ميدان فلسطين دانشكده پرستاري ساوه 
mis. neamati@gmail. com 

  
هدف از هر پژوهشي صرفاً توليد دانش محض نيست بلكه هدف : مقدمه

پژوهشي است كه  –تغيير است و اقدام پژوهي نوعي رويكرد آموزشي 
پژوهي  اقدام. آورد موجبات تغيير در نگرش افراد در مورد خود را فراهم مي

تواند باعث   ميآموزشي مبتني بر پژوهش نظام دار و گروهي، است كه 
تا كنون اقدام پژوهي صرفاً براي معلم ها در . افزايش باور به خود شود

تواند در  آموزش و پرورش قابل استفاده بود ولي اكنون اقدام پژوهي مي
آموزش اين روش به دانشجويان و تربيت . همه عرصه هاي زندگي انجام گيرد

ن را افزايش داده و آنها را تواند خودباوري دانشجويا دانشجويان پژوهنده مي
  . به سمت داشتن تفكر پژوهشي سوق دهد

اين مطالعه مروري در طي انجام پايان نامه اي با عنوان تاثير : روش كار 
آموزش اقدام پژوهي بر خودكارآمدي دانشجويان پرستاري و با جستجوي  

كتب و  Iran doc ,sage,elsevierاز سايتهاي   ميمتون و مقالات معتبر عل
  . مختلف در ارتباط با اقدام پژوهي و خودكارآمدي انجام شده است

نتايج مطالعه نشان داد يكي از خطرهايي كه دانشگاهها و جوانان ما را : نتايج
كند كاهش علاقه دانشجويان به تحقيق است كه از دلايل آن   ميتهديد 

ي و كمبود كمبود دانش پژوهشگر ،توان به مقررات دست و پا گير پژوهش  مي
توانند از   مياحساس قابليت در افراد اشاره نمود كه افراد با اقدام پژوهي 

اين قوانين خلاصي يافته و به عنوان نيروهاي كار فردا امكان رشد حرفه اي 
 ،اقدام پژوهي موجب افزايش خلاقيت. خود را به ميزان زيادي افزايش دهند

تواند   ميشود و   ميري افراد انعطاف پذيري و دانش پژوهشگ ،روحيه نقادي
اقدام . و آكادميك در دانشجويان باشد  ميبه عنوان مكمل پژوهش هاي عل

بخشد، تعهد و پايبندي نسبت به   ميپژوهي بازانديشي و خودارزيابي را ارتقاء 
كند كه در   ميكند، جو مثبت تري براي آموزش ايجاد  اصلاح و بهبود را القاء مي

انجام خواهد شد، بطور مستقيم بر روي اقدام و عمل تاثير  آن يادگيري بهتري
سازد كه اين   ميكنند را توانا   ميگذارد، افرادي كه در اين فرآيند شركت   مي

  . شود  ميباعث افزايش احساس قابليت و خودباوري دانشجويان 
گردد اقدام پژوهي به عنوان قسمتي از روش   ميپيشنهاد : نتيجه گيري
برنامه آموزشي دانشجويان قرار گيرد و دانشجويان را به عنوان تحقيق در 

نيروي كار فردا افرادي خلاق داراي خودباوري بالا با روحيه پژوهشگري و 
  . متعهد پرورش دهند

  اقدام پژوهي، خودباوري، روحيه پژوهشگري، خلاقيت :هاى كليدى واژه

A-10-842-1 
  

ي آموزشي درس بررسي تأثير تدريس تركيبي بر بروندادها
  (E) به دانشجويان پزشكي  ميآناتو

  
  امراالله  روزبهي، فرزانه  برزگر ،سحر  الماسي ترك

  
  دانشكده پزشكي -خيابان معلم - بوشهر

S. almasi@bpums. ac. ir 
  

در . دهد  ميحجم مطالب آناتومي، فرصت تأمل و تفكر را به فراگيران ن: مقدمه
هاي نوين آموزشي از قبيل، دانشجو  مقطع علوم پايه پزشكي اجراي شيوه

در . محوري و يادگيري مبتني بر مشكل در بستر آموزش سنتي دشوار است
اين مطالعه به كمك بسته هاي آموزش الكترونيك سعي در تسهيل پياده سازي 

بررسي تأثير پياده سازي روش : هدف. برخي از اين شيوه ها شده است
مبتني بر مشكل و مواجه زودرس بر  تركيبي آموزش الكترونيك دريادگيري

  بروندادهاي آموزشي درس آناتومي
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مطرح، سپس از دانشجويان به   ميسناريو باليني مرتبط با آناتو: روش كار 
ترتيب؛ بارش افكار، فرضيه سازي، دسته بندي موضوعات، جمع آوري مطالب 

واسته و ارائه در جلسه بعد خ) RLO(با استفاده از بسته هاي الكترونيكي 
بحث و انتخاب بهترين راه حل براي مشكل مطرح شده، رد يا قبول . شد

چند بيمار در نيمسال توسط اساتيد باليني در كلاسها . فرضيه ها انجام شد
  . در كلينيك تأكيد شد  ميمعرفي و بر كاربرد آناتو

سرفصل ها را پوشش %  15/93نظرسنجي نشان داد كه محتواي دوره : نتايج
نگرش % 22/79ارتقا مهارت ها، % 34/81يادگيري مؤثر، % 28/86داده، 

% 14/75آموزش و % 44/92. مشاركت فعال داشته اند% 38/95مثبت و 
بر افزايش تعامل و ارتباط اذعان % 31/89. ارزشيابي را مؤثر دانستند

تجربه زيسته دانشجويان يادگيري هدفمند و مشاركت، و تجربه . داشتند
  . دگيري معني دار دانشجويان و تلاش مفيد اساتيد بودزيسته اساتيد، يا

تغيير نگرش حرفه اي دانشجويان نسبت به آينده و ارتباط : نتيجه گيري
با آن، تغيير نگرش اساتيد، ايجاد فرصت براي مباحثه ميان همكاران   ميآناتو

براي اجراي صحيح تر   ميعلوم پايه و باليني، توانمند سازي اعضا هيئت عل
  . شود  ميقاء كيفيت آموزش پزشكي با چنين مداخلاتي ايجاد ارت
  آموزش الكترونيك، مشكل، يادگيري :هاى كليدى واژه

A-10-444-1 
  

 طراحي انيميشن هاي آموزش سلامت همراه دانش آموزان
(E)  
  

  بهروز خندان دل
  

  علوم پزشكي شاهرود
Behrouz_khandandel@yahoo. com 

  
مخروط (تناسب محتوا با گروه سني  ،جلب حواسارائه جذاب براي : مقدمه

و توجه به نظريه بلوم درحيطه عاطفي و اثر تصاوير متحرك ) تجارب ادگار ديل
مطالعات حاكي ازكاربردفن آوري . بر نگرش، مبتني بر اصول يادگيري است

ساله و  9 - 13ديجيتال در برنامه هاي ارتقاي سلامت مدارس ما بين كودكان
در اين . ه محتوا هاي ارائه شده در گوشي هاي همراه استعلاقه آن ها ب

ويژه ي دانش آموزان با   تجربه اقدام به طراحي رسانه آموزش سلامت همراه
  . نام قلب به زبان ساده گرديد

 ،Adobe flash cs  با نظر متخصصين آموزش و انيميشن، در محيط   :روش كار
صدا و  ،، حاوي رنگmp۴نرم افزار آموزشي درچهار دقيقه بشكل دو بعدي و

نقش مواد  -موسيقي جذاب، با محتواي عملكرد قلب و نحوه گرفتگي عروق
  . غذايي و تحرك در سلامت قلب توليد گرديد

محتواي آموزشي ارزشمندي براي واحد پيشگيري و مراقبت  ،اين رسانه: نتايج
معلمان علوم وگام مفيدي در جهت  ،مراقبين بهداشت مدارس ،از بيماري ها

تقويت ارتباط حوزه سلامت با آموزش و پرورش و انجام كارهاي پژوهشي 
 83. دريك مشاهده آموزشي  :بحث. باشد  ميمرتبط متعاقب انتشار نرم افزار 

در صد دانش آموزان وجود مواد كمك آموزشي در تلفن هاي همراه را بسيار 
مطالعات دلالت بر توانايي جايگزيني تكنيك هاي آموزشي . د دانستندسودمن

. مناسب كودك آموزي بشكل بسيار غني شده در تلفن هاي مبايل دارد

ابزارهاي آموزشي قابل حمل اشكال جديد دانش و راه هاي جديد پذيرش آن 
 بسياري از مردم اطلاعي از سومين عامل مرگ ومير و اولين. دهند  ميرا شكل 

بدون محدوديت ارائه چند رسانه اي ها از اين طريق . عامل ناتواني ندارند
ميتواند تجارب يادگيري جذاب و لذت بخشي را در حوزه سلامت براي دانش 

  . آموزان فراهم آورد
ابزار هاي كمك آموزشي همراه فرصتي براي پيشگيري از : نتيجه گيري 

  . ت استرفتارهاي پر خطر و راهبرد ملي ارتقاي سلام
-انيميشن آموزش سلامت-يادگيري همراه دانش آموزان :هاى كليدى واژه

  ابزارهاي آموزشي همراه

A-10-214-2 
  

گر آموزشهاي  استفاده از وبلاگ بعنوان يك ابزار تسهيل
  (E) الكترونيكي در آموزشهاي تكميلي پزشكان

  
  سعيده باباشاهي ،احمد فياض بخش

  
دانشكده بهداشت، طبقه چهارم، گروه مديريت دانشگاه علوم پزشكي تهران، 

 و اقتصاد بهداشت

 fayaz@gmail. com 
 

در سالهاي اخير در ميان جوانان، وبلاگ نويسي در ايران بصورت : مقدمه
اي موجود در دنياي مجازي  افزارهاي رايانه اي بر خلاف ساير نرم فزاينده

. ر شده استگسترش يافته و كشور بعنوان بهشت وبلاگ نويسان مشهو
گر توليد و مديريت محتواي متني توسط استاد و  وبلاگها بعنوان بخش تسهيل

مانند (افزاري  هاي بسته نرم دانشجويان موجود بوده، و در كنار ساير بخش
قابليتهايي براي ممكن كردن ارزيابي و امتحان از راه دور، به اشتراك گذاري 

اتاقهاي گفتگوي دونفره و چند نفره، هاي ايميلي،  فايل الكترونيكي، گروه
، فراگيري مؤثرتر را در )هاي ديجيتالي، نظرسنجي و تقويم و غيره سياه تخته

 LMSهاي  با توجه به آنكه دسترسي به بسته. نمايند محيط مجازي تقويت مي
باشد،  هاي كشور ميسر نمي كامل و باارزش در زيرساخت فعلي دانشگاه

حضوري و (ني در كلاسهايي كه آموزشهاي تركيبي افزار ساده وبلاگ مت نرم
  . باشد، كارايي مناسبي داشته باشند در آنها مد نظر مي) الكترونيكي اينترنتي

در كلاسهاي دانشكده بهداشت در دانشگاه علوم پزشكي تهران با : روش كار
اي، وبلاگ  هاي دكتري حرفه التحصيلان رشته حضور دستياران پزشكي و فارغ

: با نشاني» شركت اينترنتي بلاگفا«استفاده از نرم افزار  كلاس با
http:\\www. blogfa. com  به منظور افزايش انگيزه . ايجاد شده بود

هاي مديريتي، علمي،  دانشجويان براي يادگيري و بكارگيري وبلاگ در زمينه
هاي پنج يا شش نفره  آموزشي و پژوهشي، ابتدا تمام افراد حاضر به گروه

در مورد مديريت سلامت در   ميتوليد و وارد كردن محتواي عل. م شدندتقسي
در وبلاگ كلاس يكي از چند فعاليت آموزشي بود كه   قسمت مربوط به گروه

وظيفه را با استفاده از نام كاربري و كلمه عبور اختصاصي گروه انجام 
  . دادند مي

ز فعاليتهاي گروهي در پايان نيمسال، يكي از نتايج باارزش ناشي ا:  نتايج
 .http:\\casemethod. blogfa: كلاسي، توليد وبلاگي با محتوا به نشاني

comمديريت توليد وبلاگ بنحوي انجام شده بود كه در نهايت محتواي . بود
متني بارگذاري شده كه بصورت مشترك توسط گروه دانشجويان و استاد 
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و گروه نويسنده آرشيو  بوجود آمده بودند، خودبخود بصورت زماني، موضوعي
بندي شده بوده، و بصورت مؤثري در آزمونهاي ميان و پايان نيمسال  و تقسيم

  . مورد استفاده و ارزيابي قرار گرفتند
بعنوان نتايج مطلوب جانبي حاصله از روش آموزشي اتخاذ شده، : نتيجه گيري 

ها، نيات،  زهبهبود دانش، نگرش، انگي: توان به مواردي اشاره كرد از قبيل مي
در سازمانها، فوائد و   ميمهارتها و عملكرد در مورد فوائد و چالشهاي كارهاي تي

چالشهاي استفاده از ابزارهاي الكترونيكي در مديريت دانش سازماني و 
هاي مداوم و حين خدمت بصورت الكترونيكي  فردي، فوائد و چالشهاي آموزش

هاي  كنترل، پايش و ارزشيابيو تركيبي در سازمانها، فوائد و چالشهاي 
درماني  الكترونيكي منابع انساني و ساير منابع در مديريت سازمانهاي بهداشتي

  . توسط پزشكان
اينترنتي و  گذاري آموزش پزشكي، آموزش وبلاگ، سياست :هاى كليدى واژه

ريزي  تركيبي، آموزش تكميلي پزشكان، آموزش اصول مديريت و برنامه
  كاريبهداشت، مهارتهاي 

A-10-880-1 

  
سبك هاي يادگيري در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

مشهد و ارزيابي ارتباط آن با ميزان  و مهارت استفاده از رايانه 
  (E)  ميو فناوري اطلاعات عل

  
  فاطمه بهزاد  ،محمد واحديان، معصومه سعيدي ،اكبر درخشان

  
  دانشكده پزشكي

  
توان  ها را مي كنند كه اين تفاوت  ميافراد در يادگيري متفاوت عمل : مقدمه

هاي يادگيري در  سبك. هاي يادگيري انسانها دانست بازتاب تنوع سبك
هاي  شناخت سبك. باشند يادگيري بهينه و افزايش بازدهي آموزش موثر مي

 هاي تدريس و يادگيري حايز دهي به فعاليت يادگيري دانشجويان در جهت
تحقيق حاضر با هدف بررسي سبك هاي يادگيري در دانشجويان . اهميت است

دانشگاه علوم پزشكي مشهد و تعيين ارتباط آن با ميزان و مهارت استفاده از 
  . صورت گرفته است  ميرايانه و فناوري اطلاعات عل

 Crossاين پژوهش يك مطالعه توصيفي تحليلي است كه به روش : روش كار

Sectional جامعه پژوهش دانشجويان علوم پزشكي مشهد . انجام شده است
نفر از دانشجويان مراجعه كننده به كتابخانه مركزي دانشگاه  99وحجم نمونه 

ابزار . بودند كه به روش نمونه گيري در دسترس و طبقه اي انتخاب شدند
پژوهش پرسشنامه سبك هاي يادگيري و سوالات تخصصي در خصوص مهارت 

 از رايانه و فناوري اطلاعات بوده و داده ها با نرم افزار كامپيوتري استفاده

spss  ،و با استفاده از ضريب همبستگي پيرسونt  مستقل، تحليل واريانس
  . دوطرفه، آزمون توكي ومورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

. بود 91/21+ 785/3يافته ها نشان داد ميانگين سني دانشجويان : نتايج 
از لحاظ وضعيت . درصد متاهل بودند 2/20دانشجويان مجرد و  درصد8/79

 :درصد شغلي نداشته و دانشجو بوده و از نظر مقطع تحصيلي 9/89استخدام 
درصد  2. 15درصد دانشجويان كارشناسي،  2. 70درصد كاردان،  1. 5

يافته . . درصد نيز دانشجويان مقطع دكتري يوده اند 1. 9كارشناسي ارشد و 
ن داد بين سبك هاي يادگيري دانشجويان و مهارت و ميزان استفاده از ها نشا

. )p<0 .05(رايانه و فناوري اطلاعات ارتباط آماري معني داري موجود نبود
 ،يافته ها همچنين نشان داد بين سبك هاي يادگيري دانشجويان پسر و دختر

بطوريكه  اختلاف آماري معني داري موجود است Reflectiveدر بخش يادگيري 
تهيه خلاصه از درس با -كار انفرادي(  Reflectiveدانشجويان پسر يادگيري 

  . )p0 .05(داشتند) يادگيري با بحث( Activeو دختران يادگيري ) كلمات خود
بين سبك يادگيري دانشجويان رشته هاي مختلف در قسمت : نتيجه گيري

است بطوريكه  تفاوت آماري معني داري موجود Visual/Verbalيادگيري 
تهيه مفهوم كلي به : بصري(Visualاكثريت دانشجويان علوم پزشكي يادگيري 

داشته و دانشجويان آمار يادگيري شان از نوع ) با تصاوير-صورت نقشه
Verbal )(بوده است) گوش كردن- بحث گروهي: شفاهيp  

 -مهارت-دانشجويان علوم پزشكي مشهد-سبك يادگيري :هاى كليدى واژه
  فناوري اطلاعات

A-10-590-2 
  

ارزيابي سبك هاي مقابله با  استرس و ارتباط آن با پيشرفت 
تحصيلي در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال 

1389 (E)  
  

ندا عزيز  ،محمود غلامي ،مريم صفرپور ،، ايرج  پاكزادمحمدحسين رشنوادي
  اميد  جابري ،عارف خسروي نسب ،محمد خيري ،نيا

  
Mohammad_68731@yahoo. com 

  

مطابق با . كند استرس است  مياز عواملي كه سلامت روان را تهديد : مقدمه
در   ميتواند نقش مه  ميحمايت اجتماعي و مهارت حل مسئله  ،مطالعات قبلي

توان با   ميبا تعيين سبك مقابله با استرس . كاهش استرس داشته باشند
  . مهارت بيشتري با استرس مقابله نمود

ارزيابي سبك هاي مقابله با استرس بين دانشجويان دانشگاه علوم : روش كار
اين مطالعه به صورت تحليلي و : روش كار. است 1389پزشكي ايلام در سال 

انجام  1389يلام در سال نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ا 154بين 
است كه  CISS 21ابزار مورد استفاده پرسشنامه ي استاندارد. شد

محورهاي مسئله مدار و هيجان مدار را در زمينه ي مقابله با استرس مورد 
وبا ازمونهاي  SPSS١۶داده ها توسط نرم افزار آماري . دهد  ميارزيابي قرار 

T -test،Anova ار گرفتندو رگرسيون مورد آناليز قر .  
به ترتيب مسئله مدار و %  24/44و % 26/38بين دانشجويان دختر، : نتايج 

و %  25/05و بين دانشجويان پسر،اين مقادير به ترتيب . هيجان مدار بودند
دانشجويان . نمره احتساب گرديد 30ميانگين نمرات از . بودند%  23/26

در زمينه ي سبك هاي  رشته ي پزشكي و بهداشت از ميانگين نمره بالاتري
بين سن، معدل و ترم با شرايط . )P=01/0(مقابله با استرس برخوردار بودند،

  . مقابله با استرس رابطه ي معني داري يافت نشد
دانشجويان رشته ي پزشكي بيشتر مسئله مدار بودند، و : نتيجه گيري

لذا . دانشجويان رشته ي بهداشت به سمت هيجان مداري گرايش داشتند
گردد به منظور پيشبرد پيشرفت تحصيلي دانشجويان، كارگاه   ميپيشنهاد 

  . هايي در زمينه ي سبك هاي مقابله با استرس برگزار گردد
  استرس، پيشرفت تحصيلي، دانشجويان، ايلام :هاى كليدى واژه

A-10-966-1 
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بررسي رابطه حمايت اجتماعي چند بعدي ادراك شده و 

دانشجويان علوم پزشكي ايلام در سال پيشرفت تحصيلي 
1389 (E)  
  

كبري  ،محمود غلامي ،محمدحسين رشنوادي ،محمد خيري ،عارف  خسروي نسب
  مجتبي زرگوش كرد ،كبري حيدرزادي ،حقي

  
Mohammad_68731@yahoo. com 

  
حمايت اجتماعي چند بعدي ادراك شده به ميزان برخورداري از محبت، :مقدمه

. اعضاي خانواده، دوستان و ساير افراد تعريف شده استهمراهي و توجه به 
يكي از پيش بيني كنندهاي سلامت روان،حمايت اجتماعي چند بعدي ادراك 

دهند كه  تحقيقات پيشين در نقاط مختلف جهان نشان مي. شده است
  ميو رواني منتهي   ميبرخورداري از حمايت اجتماعي مطلوب به سلامت جس

. توانند زمينه ي پيشرفت تحصيلي را فراهم كنند  ميشوند كه اين عوامل 
اين مطالعه به منظور بررسي ارتباط حمايت اجتماعي چند بعدي ادراك :هدف

شده و پيشرفت تحصيلي بين دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال 
  . است1389

م اين پژوهش تحليلي بر روي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلا: روش كار
. كه به صورت تصادفي ساده انتخاب شده بودند انجام گرفت1389در سال 

بين دانشجويان پخش . Zimet&amp;amp;Et alپرسش نامه استاندارد 
و همبستگي  t-test ,Anovaتحليل داده ها بر اساس آزمون هاي . گرديد

  . انجام شد spss16پيرسون بود بوسيله نرم افزار 
انجام گرفت كه ) زن%3. 48مرد و %7. 51(نفر143ياين مطالعه بر رو: نتايج

بود و بيشترين % 3. 41سال با 24تا  21بيشترين ميانگين سني مربوطه 
. بود%1. 16درصد شركت كننده مربوط به رشته علوم آزمايشگاهي با 

. 32%به بالا تر به ترتيب17و  17تا  14،15تا  12ميانگين معدل هاي 
  . بودند35. 11%و  9. %55،2
اين مطالعه نشان داد بين حمايت اجتماعي چند بعدي ادراك شده : نتيجه گيري 

همچنين . )P=0. 05(رابطه معنا داري وجود دارد)معدل(و پيشرفت تحصيلي
بين تحصيلات،رشته ي تحصيلي با حمايت اجتماعي چند بعدي ادراك شده نيز 

بعدي  ارتباط معني داري وجود داشت و بين جنس و حمايت اجتماعي چند
  . ادراك شده ارتباط معني داري يافت نشد

  حمايت اجتماعي،پيشرفت تحصيلي،علوم پزشكي،ايلام :هاى كليدى واژه

A-10-966-5 
  

ي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي  بررسي سطح آگاهي و استفاده
  (E) در آموزش ITجهرم از 

  

  مژده اميني  ،اميرحسين حيدرنژاد

  
  دانشگاه علوم پزشكي جهرم 

amirhosseinheydarnejad@yahoo. com  
  

در   ميدر دنياي امروز كه با انفجار اطلاعات مواجهيم، فناوري نقش مه:مقدمه
هاي بهم  اي كه كامپيوتر و شبكه گونه به. ي جوامع بشري يافته است توسعه
به . گردد آميز براي نيل به اين مهم محسوب مي ي آن، ابزاري معجزه پيچيده

ترين گروه آموزش دهنده،  ها به عنوان اصلي اين ترتيب اساتيد دانشگاه
. و مسائل پيراموني آن داشته باشند ITميبايستي آشنايي كافي را به 

اين پروژه درصدد شناسايي نقاط قوت و ضعف اساتيد دانشگاه علوم :هدف
  . باشد مي ITي  پزشكي جهرم در زمينه

اي كه  ي پرسشنامه مقطعي از طريق ارائه-ي توصيفي يك مطالعه: روش كار
ابتدا مجموعه . روايي آن توسط متخصصين تائيد شده بود، صورت گرفت

ي مختلف مطرح  حيطه 5سوال در  14معيارهاي بررسي تعيين شد و تعداد 
نفره از اساتيد كه بصورت تصادفي بعنوان  45در اين طرح يك گروه . گرديد

نتايج پس از كدگذاري با استفاده از . ت كردندنمونه انتخاب شده بودند، شرك
آناليز   ميي عل تحليل و به تفكيك جنس، سن و رتبه SPSS 19افزار  نرم

  . محتوايي شدند
نتايج كلي بصورت . داري بين اساتيد مرد و زن يافت نشد تفاوت معني: نتايج

 -زياد  ٪75/57 -بسيار زياد  ٪20: با كامپيوتر  ميآشنايي عمو:زير است
كم و بسيار كمĤشنايي با موارد چند رسانه اي  ٪5/4 -متوسط  75/17٪

كم و بسيار  ٪5/4 -متوسط   ٪5/33-بسيار زياد و زياد  ٪60: آموزشي
كم و  ٪5/8 -متوسط  ٪5/37 -بسيار زياد و زياد  ٪54: كمĤشنايي با اينترنت

 ٪51 -زياد  بسيار زياد و ٪5/6 :بسيار كمĤشنايي با موارد امنيتي آي تي
: از طريق آي تي  كم و بسيار كمبروز رساني اطلاعات تخصصي ٪42 - متوسط 

بسيار  ٪40 -كم  ٪5/23 -متوسط  ٪25/31 -بسيار زياد و زياد  75/17٪
  كم 

شود كه  احساس مي ITنياز به آموزش مدوني جهت استفاده از :گيري  نتيجه
 3هاي تيپ براي دانشگاه IT ي اختصاصي تواند نشانگر نبود بودجه اين امر مي

  . باشد
  ، دانشگاه)IT(اساتيد، فناوري اطلاعات  :هاى كليدى واژه

A-10-792-1 
  

ميزان تحقق اهداف آموزشي عناوين روماتولوژي در بررسي 
مهارت نامه دانشجويان بخش داخلي بيمارستان شهيد مصطفي 

  (E) خميني
  

  شهرزاد شريعت پناهي  ،شمسا شريعت پناهي
  

  خ ايتاليا بيمارستان مصطفي خميني 
shariat15@yahoo. com 

  
يكي از راههاي ارزيابي آموزش پزشكي باليني استفاده ي دانشجويان : مقدمه

در بخش داخلي بيمارستان . باشد  مياز مهارت نامه و بررسي آن توسط اساتيد 
عناوين ) استاژر(شهيد مصطفي خميني جهت دانشجويان پزشكي باليني 

ارزيابي بيماران مبتلا به مونو  -1: باشد  ميزش روماتولوژي به شرح زير آمو
ارزيابي بيماران مبتلا به  -3ارزيابي بيماران مبتلا به پلي آرتريت،  -2آرتريت، 

لوپوس و بيماري هاي كلاژن واسكولار،  -5آرتريت روماتوئيد،  -4كمر درد، 
 -9اي پري آرتيكولار، بيماري ه -8آرتريت عفوني،  -7استئوآرتريت،  -6
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اسپونديلو  -11استئوپروز،  - 10نقرس و ساير بيماري هاي كريستالي، 
در اين تحقيق سعي كرديم با مطالعه ي مهارت نامه هاي . آرتروپاتي سرونگاتيو

نفر از دانشجويان فوق در طي دو دوره به ميزان تحقق آموزش هاي فوق  30
  . پي ببريم

بخش داخلي ) استاژر(مهارت نامه ي دانشجويان پزشكي باليني : روش كار 
ثبت فعاليت هاي : بيمارستان شهيد مصطفي خميني كه شامل قسمت هاي

آموزشي بخش، ثبت گراند راند، ثبت شرح حال دانشجويي و ثبت بيماران 
  . باشد از نظر عناوين روماتولوژي فوق بررسي گرديد  ميسرپايي 
هارت نامه ي دانشجويان فوق مشخص گرديد به ترتيب اين در بررسي م: نتايج

آرتريت روماتوئيد : ميزان آموزش در عناوين روماتولوژي تحقق يافته است
درصد، ارزيابي بيماران مبتلا به كمر درد  70درصد، استئوآرتريت  33. 73
درصد، بيماري هاي  60درصد، لوپوس و بيماري هاي كلاژن واسكولار  33. 63

 33. 33درصد، ارزيابي بيماران مبتلا به مونو آرتريت  50تيكولار پري آر
درصد، ارزيابي بيماران  33. 33درصد، نقرس و ساير بيماري هاي كريستالي 

 33. 13درصد، اسپونديلو آرتروپاتي سرونگاتيو  66. 16مبتلا به پلي آرتريت 
  . درصد 0درصد و آرتريت عفوني 

حدي اين نحوه ي تحقق اهداف آموزشي  رسد تا  ميبه نظر : نتيجه گيري
روماتولوژي مربوط به شيوع اين بيماري ها در مراجعين به بيمارستان باشد و 
در مواردي مثل آرتريت عفوني و استئوپروز و ارزيابي پلي آرتريت و مونو 
آرتريت كه اهميت بيشتري دارند، بايد در كلاس هاي جداگانه اي و با تاكيد 

  . گيرد بيشتر تدريس صورت
  آموزش پزشكي، مهارت نامه، روماتولوژي :هاى كليدى واژه

A-10-692-2 
  

  (E) جايگاه فطرت در برنامه ريزي درسي
  

  حسين زارعي
  

مركز  -طبقه هفتم - ساختمان سه -دانشكده پزشكي -خيابان زند -شيراز
  توسعه پزشكي شيراز

hoszarei55@yahoo. com 
  

انسان موجودي ناشناخته است كه از او با تعبير جهاني بزرگتر از جهان : مقدمه
درتربيت و آموزش انسان اگر شناخت استعدادها، نيازها . شود  ميطبيعت ياد 

هدف از اين . مدنظر قرار نگيرد، آنچنان كه بايد موفق نخواهيم بود. . . و
  . شدبا مطالعه، بررسي تاثير فطرت در تدوين برنامه درسي مي

اي و جستجو در  اين مطالعه با توجه به منابع مختلف كتابخانه: روش كار 
اينترنت انجام شده است؛ سوال مورد بررسي جايگاه فطرت در عناصر برنامه 

بوده است و از . . . درسي از جمله در نياز سنجي، انتخاب شيوه تدريس و
ابخانه مركزي هاي مركز مطالعات و توسعه آموزشي پزشكي و كت كتابخانه

محقق طي سه ماه با . دانشگاه علوم پزشكي شيراز استفاده شده است
استفاده از نظر مشاوران، متخصصان و صاحبنظران مذهبي و مركز توسعه 

هاي كليدي را  آموزش پزشكي مطالب مربوط به سوال مورد بررسي و واژه
  . بندي و خلاصه نموده است جمع
ردآوري شده مشتمل بر مقدمه، معناي فطرت، حاصل جمع بندي مطالب گ: نتايج

ديدگاههاي مختلف در مورد فطرت، گرايشهاي فطري انسان، رويكردهاي 

مختلف در برنامه درسي و تلفيق گرايشهاي مختلف فطري انسان با عناصر 
نيازسنجي، تعيين پيامدهاي آموزشي، تعيين استراتژيهاي (برنامه درسي 

  . باشد مي) رنامه و ارتباط برنامه با جامعه آموزشي و روش تدريس، مديريت ب
خداوند متعال در وجود انسان استعدادها و توانائيهاي مختلفي را : نتيجه گيري

باشناخت مناسب فطرت و . قرار داده است كه مهمترين آنها فطرت است
نيازهاي فطري انسان و توجه به اين موارد در طراحي برنامه درسي شاهد 

امه درسي بر دانشجويان و پذيرش بيشتر آموزش توسط روح تأثير بيشتر برن
اما بي توجهي به نيازهاي فطري انسان در . و روان دانشجويان خواهيم بود

همانگونه . خواهد شد. . . طول آموزش باعث بي ثمر بودن هزينه ها، منابع و
فاقم وجهك للدين حنيفاً فطرت    : فرمايند  ميكه خداوند متعال در قرآن كريم 

االله التي فطرالناس عليها لاتبديل لخلق االله ذلك الدين القيم ولكن اكثر 
  الناس لايعملون 

  فطرت، برنامه درسي، گرايشهاي فطري :هاى كليدى واژه

A-10-400-1 
  

 در آموزش پرستاران) ASSET(معرفي مدل آموزشي حمايت معنوي
(E)  

  
  شراره  برهاني ،مهديه  لائح ،آئين محمدي ،سميه برجعلي لو

  
s_borjalilu@yahoo. com 

  

نياز . كنند در مواقع بحراني همچون بيماري، نيازهاي معنوي بروز مي: مقدمه
مراقبت معنوي . معنوي، نياز به معنا و هدف زندگي، نياز به عشق و تعلق است

انتظارات همراه آن پاسخ پردازد كه افراد چگونه به بيماري و  به اين مسئله مي
مجمع بين المللي پرستاران با توجه به نيازهاي معنوي بيماران و : هدف. دهند

در . داند براي ارائه خدمات پرستاري جامع نگر، آموزش معنويت را ضروري مي
  . اين مقاله برآنيم كه مدل آموزش معنويت به پرستاران را معرفي كنيم

مرور جامع متون با استفاده از پايگاههاي پژوهش حاضر از طريق : روش كار
از  )Sid PubMed ,ProQuest ScienceDirect,( اطلاعاتي ايراني و بين المللي

  . ميلادي از طريق كليد واژه هايي انجام گرفت 2010-1990سال 
 ASSET )Actioning Spirituality and Spiritual careبا توجه به مدل : نتايج

Education and Training(  آموزش حمايت معنوي براي پرستاران از سه
از جمله اهداف يادگيري در . شود قسمت محتوا، فرايند و بازده تشكيل مي

توان به آشنايي با حمايت معنوي، پريشاني معنوي بيماران،  اين مدل مي
محتواي دوره . تشخيص آنها و شناسايي راهبردهاي مقابله معنوي اشاره كرد

و به مباحثي همچون خوشناسي، استرس و روشهاي مقابله  جلسه بوده  8- 15
در اين دوره . پردازد با پريشاني معنوي و مسائل اخلاقي در حمايت معنوي مي

  . شوند پرستاران با مهارتهاي ارتباطي، ايجاد اعتماد و اميدواري آشنا مي
در اغلب برنامه هاي آموزش به پرستاري جامع نگر توجه شده : نتيجه گيري 

اند كه نسبت به حوزه حمايت معنوي  ولي اغلب پژوهشها نشان داده. است
بنابراين لازم است برنامه ريزان آموزشي، به تدوين . توجهي شده است بي

  . در راستاي آموزش پرستاران بپردازند  ميو بو  ميمحتواي عل
  ، آموزش پرستاريASSETمراقبت معنوي، مدل  :هاى كليدى واژه

A-10-1028-1 
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ارزشيابي رفتارهاي حرفه اي دستياران اطفال دانشگاه علوم 
  (E) درجه 360پزشكي گلستان  با استفاده از رويكرد 

  
فاطمه   ،آريان نژاد ،سكينه  محمديان ،، نصيبه  رجبيمهناز فولادي نژاد

 ،بارانك  صفائيان ،علايي  ،نرگس بيگم  ميربهبهاني ،چراغعلي، ارزو  ميرفاضلي
  سيما كلاهدوز ،ليلا جويباري ،باقر  نيك يار ،محمد سبحاني ،عموئيان

  
  شصتكلا دانشگاه علوم پزشكي گلستان-گرگان  

golestanedc@yahoo. com 
  

درجه نوعي ارزيابي گروهي است كه در آن فهرستي از  360ارزشيابي  :مقدمه
افراد   ميشود و از تما هاي فردي، رفتاري و عملكردي مورد نظر تهيه مي شاخص

مرتبط با فرد در سازمان، اعم از مافوق، همكاران، زيردستان و مشتريان 
. هاي تعيين شده ارزيابي كنند شود تا او را براساس شاخص خواسته مي

كند تا ادراك خود را از محيط كاري با  بازخورد اين ارزشيابي به افراد كمك مي
مطالعه، ارزيابي رفتار  هدف از اين :هدف. كنندگان مقايسه كنند درك ارزيابي

حرفه اي دستياران همراه با ارائه بازخورد به آنها به منظور ارتقاي دستياران 
  . وكيفيت خدمات ارائه شده در بيمارستان ها بوده است

با نظر اساتيد گروه اطفال فرم هاي مشخصي جهت ارزيابي : روش كار 
رد، اساتيد و اعضاي همتايان، خود ف. رفتارهاي حرفه اي دستياران تهيه شد

تيم پرستاري دستياران را از نظر هر يك از قابليت هاي كار تيمي، مسئوليت 
پذيري و قابل اعتماد بودن، توان برقراري ارتباط مناسب و رعايت حقوق بيمار 

 89-90ماه اول سال تحصيلي  6ارزيابي دستياران در پايان . ارزيابي نمودند
  . صورت گرفت

دستيار  7بيمار و 10،پرستار 6استاد،  6 ،توسط خودش هر دستيار: نتايج
. محاسبه شد 30در نهايت نمره هر دستيار از . ديگر مورد ارزيابي قرار گرفت

از نظر همتايان، استاد، پرستاران، خود فرد نمره هر رزيدنت به طور ميانگين و 
. نمره بوده است 5از حداكثر   91/4 ،86/4، 47/4  ،76/4به ترتيب 

پس از پايان . بوده است 10از   28/9نگين  نمره همراهان بيماران نيز ميا
ارزيابي به صورت خصوصي نتايج ارزيابي ها و نقات ضعف و قوت دستياران به 

  . اطلاع ايشان رسانده شد
نتايج اين مطالعه بيانگر عملكرد مطلوب دستياران اطفال در  :نتيجه گيري

انعكاس نقاط قوت و ضعف دستياران به آنها با . ي رفتارهاي حرفه اي بود حيطه
  . افزايش ادراك انها از نحوه عملكردشان در محيط همراه بود

  اخلاق حرفه اي، دستياران اطفال ،درجه 360ارزشيابي  :هاى كليدى واژه

A-10-597-1 
  

مقايسه ديدگاه دانشجويان پرستاري و پرستاران شاغل در 
  (E) 1389ان در شهر سبزوارباره رعايت محدوده قلمرو بيمار

  

  صوفيا سادات صانعي  ،موسي الرضا محقق نژاد
  

  گروه پرستاري  ميدانشگاه آزاد اسلا -خيابان دانشگاه  -سبزوار  
mohagheghnejad@gmail. com 

  

رضايت مندي بيماران ،يكي از مشخصات اثربخشي خدمات بيمارستاني: مقدمه
محدوده قلمرو بيماران در ميزان رضايت باشد و ميزان توجه و احترام به   مي

از طرفي ديدگاه كادر درماني از جمله پرستاران . مندي آنها بسيار موثر است
اين مطالعه با هدف مقايسه ديدگاه دانشجويان . درباره اين حقوق مهم است

پرستاري و پرستاران شاغل در باره رعايت محدوده قلمرو بيماران در 
  . شده استشهرستان سبزوار انجام 

در اين مطالعه به روش تصادفي طي شيفت هاي مختلف : روش كار 
انتخاب ) نفر پرسنل پرستاري 50نفر دانشجو و  50(نفر  100 ،بيمارستانها

شدند و به آنها پرسشنامه حاوي اطلاعات فردي و محدوده قلمرو بيمار داده 
جمع  پرسشنامه ها پس از پر شدن توسط واحد هاي پژوهش، مجددا. شد

تي مستقل و ،و آزمون هاي توصيفي SPSSبا استفاده از نرم افزار. آوري شد
  . آناليز واريانس يكطرفه تجزيه و تحليل انجام شد

دهد كه ميانگين نمره احترام به محدوده قلمرو   مييافته ها نشان : نتايج
فيزيكي در پرستاران نسبت به دانشجويان بيشتر است و از  -رواني و جسمي

ميانگين برخي نمرات زير شاخه هاي ) p=  . /. . 1(. ظ آماري معني دار استلحا
راهنمايي بيمار و  ،مثل توضيح اقدامات به بيمار(محدوده قلمرو رواني

مثل خواسته بيماران (فيزيكي -و محدوده قلمرو جسمي) . . . همراهيان و
پرستاران  نيز در) . . . درباره فضاي شخصي،مراقبت مرد ازمرد و بالعكس و

  ) p  >. /. 5(. نسبت به دانشجويان از نظر آماري معني دار است
تواند در برنامه ريزي هاي   مييافته هاي اين پژوهش  :نتيجه گيري

پژوهشي و مديريتي براي ارائه ي بهتر خدمات پرستاري كمك كننده ،آموزشي
  . باشد
  يان پرستاريدانشجو ،پرستاران ،ديدگاه،محدوده قلمرو :هاى كليدى واژه

 A-10-631-1 
  

نگرش دانشجويان پزشكي  و پرستاري در مورد مهارتهاي 
  (E) حرفه اي دوره باليني

  
  بتول درخشان  ،زهرا مولي منش ،هادي دادجو ،نيلوفر معتمد ،آزاده عازميان

  
دانشگاه علوم  - جنب بيمارستان سلمان فارسي  -بهمني-ريشهر -بوشهر 

  مركز مطالعات و توسعه علوم پزشكي -زشكي
aazemian@yahoo. com  

  
مهارت هاي حرفه اي بعنوان رفتارها، اهداف يا خصوصياتي كه نماينده :مقدمه

باشد شناخته شده است با توجه به تغييرات   مييك شغل يا يك حرفه 
ستم سلامت و اهميت حرفه هاي پزشكي تاكيدي برآموزش مهارتهاي درسي

آموزد از طريق برنامه آموزشي   ميحرفه اي وجود دارد ولي آنچه دانشجو 
با توجه به اهميت . باشد  ميپنهان در برنامه آموزشي و ارتباط معلمين خود 

نگرش : هدف. موضوع برآن شديم مطالعه حاضررا با هدف زيرانجام دهيم
انشجويان پزشكي و پرستاري در مورد مهارتهاي حرفه اي در طول حضور خود د

  . در دوره باليني
كليه دانشجويان . تحليلي است–اين پژوهش يك مطالعه توصيفي : روش كار 

.  بصورت سرشماري مورد بررسي قرار گرفتند  )113(پزشكي و پرستاري
با استفاده از آمار توصيفي و دادهها از طريق پرسشنامه روا و پايا جمع آوري و 

  . استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند



 

٢٨٣ 
 

پرستاري % 2/53از شركت كنندگان دانشجوي پزشكي و% 3/44:نتايج
كاملا موافق بودند كه همكلاسانشان و % 8/24موافق و% 2/75. بودند

موافق بودند كه اساتيدشان مهارتهاي حرفه اي % 6/72كاملا موافق و% 7/25
تفاوت معني داري بين رشته . زم را در مراقبت از بيماران خود دارندلا

و مقطع ) =0/001P(دانشجو و نگرش در مورد مهارتهاي حرفه اي استاد 
  . تحصيلي دانشجو با نگرش او در مورد مهارتهاي حرفه اي استاد ديده شد

  ميعلي رغم عدم وجود آموزش مهارتهاي حرفه اي بصورت رس: نتيجه گيري
ولي برنامه آموزشي پنهان تا حدود زيادي در انتقال مهارتهاي حرفه اي از 
استاد و همطرازان به دانشجو موفق بوده است هر جند در نظر گرفتن اين 

  رسد  ميمهم در برنامه آموزش رسمس ضروري به نظر 
  مهارت حرفه اي، نگرش، دانشجو پزشكي، دانشجوي پرستاري :هاى كليدى واژه

A-10-336-4 
 

عاطفي ورفتاري دانشجويان  با  ،ارتقاء توانايي هاي  شناختي
  (E) استفاده از شيوه هاي مختلف تدريس

  
  مهران آوخ  ،معصومه محمدپور

  
  مديريت پژوهشيl-پژوهشگر دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

Dr. keysami@gmail. com 
  

توان   ميتدريس فعاليتي است كه بايد به يادگيري منجر شود وگرنه :مقدمه
بهترين شايستگي معلم توانايي او در . گفت كه تدريس انجام نگرفته است

ايجاد تغييرات پيش بيني شده در برنامه درسي و هدفهاي آموزشي در 
امروزه براي تدريس از سه روش تدريس . شاگردان تلقي شده است

سخنراني، بحث گروهي وكاوشگري به تنهايي يا به صورت تركيبي بهره 
عاطفي  ،اين پژوهش  به منظور بررسي  توانايي هاي  شناختي. رندميگي

ورفتاري دانشجويان  با استفاده از شيوه هاي مختلف تدريس   در نيمسال 
  . ـ كاربردي بوشهر اجرا گرديد  ميدر مركز عل 1387دوم سال تحصيلي 

بمنظور بررسي اثر بخشي روشهاي مختلف تدريس سخنراني، بحث  :روش كار
 عاطفي) پيشرفت تحصيلي( كاوشگري در تواناييهاي شناختي ي وگروه

 20بطور تصادفي سه گروه) مهارت( و رفتاري )ارزشيابي از استاد وآموزش(
نفري از دانشجويان ترم چهارم تكثيروپرورش ميگو بعنوان آزمودني انتخاب و 
سپس بروشهاي سخنراني، بحث گروهي وكاوشگري توسط يك استاد به آنها 

عاطفي  ،تواناييهاي شناختي(در اين طرح متغييرهاي وابسته. تدريس شد
نتايج . بعد ا زاجراي متغيير مستقل روش تدريس اندازه گيري شد) ورفتاري

ثبت وبراي تجزيه وتحليل اطلاعات بدست آمده از آزمون تحليل واريانس 
  . ورگرسيون استفاده گرديد) Fيكطرفه 
 ،هاي تدريس مختلف بر تغيير توانايي شناختينتايج نشان دادكه روش :نتايج

عاطفي ورفتاري دانشجويان مؤثر بودو بعلاوه اثربخشي روش تدريس 
عاطفي ورفتاري از دو روش  ،بر توانايي  شناختي) ـ كاربردي  ميعل(كاوشگري 

از طرفي بين توانايي عاطفي وتوانايي شناختي همبستگي مثبت . ديگر بالاتر بود
لاتر بودن توانايي عاطفي باعث ارتقاي توانايي شناختي  وجود داشته وبا
  . فراگيران گرديد

نتايج تحقيقات مشابه در داخل و خارج كشور نتايج اين تحقيق را  :نتيجه گيري
رسد كه روش تدريس كاوشگري با بالا بردن   ميبه نظر . نمايد  ميتاييد 

  ميتوانايي عاطفي دلنشجويان، توانايي شناختي و رفتاري دانشجويان را ارتقاء 
گردد طراحي و راه اندازي دوره هاي آموزش عالي   ميبنابراين پيشنهاد . بخشد

  . كاربردي به موازات دوره هاي نظري برنامه ريزي و اجراء گردد –  ميعل
توانايي عاطفي،  توانايي روش تدريس،  توانايي شناختي،   :هاى كليدى واژه

  رفتاري
A-10-167-2 

  
بر مهارتهاي ) PBL( اثر بخشي آموزش بر مبناي حل مسئله 

  (E) ياد گيري دانشجويان كارشناسي ارشد پرستاري
  

  عصمت نوحي 
  

  دانشگاه علوم پزشكي كرمان
smnouhi@yahoo. com 

  

سال اخير تحقيقات زيادي در مورد روشي كه دانشجويان  20در طي  :مقدمه  
يكي از اين . رساند انجام شده است  ميرا به ياد گيري بيشتر در طول تحصيل 

اموزش و ياد گيري بر مبناي حل مسئله است كه در سالهاي اخير به  ،روش ها
 صورت فزايندهاي خصوصا توسط مدرسين دانشگاههاي علوم پزشكي مورد

روشي است كه مركزيت آن  ،آموزش مسئله محور. استفاده قرار گرفته است
ياد گيري به صورت  ،حول بحث و مذاكره پيرامون مسائل آموزشي است

دانشجويان ،مستقل را تشويق كرده و به عنوان فعاليت جستجو گرانه گروهي
و . نمايد كه موضوعات و مسائل مجهول را تحليل وبحث نمايند  ميوادار 

روشي است . بتوانند ضعفهاي خود را در درك مطالب آموزشي مشخص نمايند
مهارت يادگيري مستقل را ،كار گروهي، مهارت ارتباطي ،كه مهارت حل مسئله

. نمايد  ميتوسعه داده و فهم عميق مطالب را نسبت به فهم سطحي تشويق 
مهارتهاي بر ) PBL( تعيين اثر بخشي به كارگيري آموزش بر مبناي حل مسئله 
  . ياد گيري دانشجويان كارشناسي ارشد پرستاري بوده است

 50نمونه مورد مطالعه . اين پژوهش يك مطالعه نيمه تجربي است :روش كار
نفر از دانشجويان مقطع كارشناسي ارشد پرستاري بودند كه در طي سالهاي 

در دانشكده پرستاري مامائي رازي دانشگاه علوم پزشكي كرمان  85- 87
آموزش در  :در گروه مورد PBLشغول به تحصيل بودند با توجه به ويژگيهاي م

آموزش و ياد  ،نفره 4-11بصورت گروه هاي ) group Small(گروه كوچك 
گيري با سبك مسئله محوري و مطالعه مستقل همراه با نقش هدايت گر 

  ميمدرسين انجام شد و آموزش در گروه شاهد به صورت معمول انجام 
ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه پژوهشگر ساخته بود روايي با  گرفت،

 r% = 76روش روايي محتوا و پايايي ابزار با استفاده از آزمون آلف كرونباخ 
  . محاسبه گرديد

نتايج نشان داد در بررسي ميانگين نمره پيشرفت مهارتها در هر دو گروه :نتايج
ارتها در پس آزمون گروه نسبت به پيش آزون مشاهده شده است ولي مه

آموزش ديده بودند ميانگين نمره مهارت  PBLدانشجوياني كه به روش  ،مورد
. 05/0يادگيري بيشتري كسب نمودند كه اين اختلاف از نظر آماري معني دار

=Pبوده است .  
پيشرفت مهارتهاي يادگيري در گروه مورد به طور معني داري در  :نتيجه گيري

گروه شاهد بيشتر بوده است در اين پروسه آموزشي پس آزمون نسبت به 
امادگي بيشتري براي ياد گيري فعال از طريق جستجو و تحقيق و بحث گروهي 
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و مهارت همكاري و تشريك مساعي گروهي به عنوان يك فاكتور هاي مهم 
ياد گيري  ،با افزايش تجربه آموزشي با اين روش آموزشي. مشخص شده است

ول دوره آموزش و همچنين درگيرشدن دانشجويان و مستقل دانشجو در ط
  . يابد  ميمهارتهاي ارتباطي دانشجويان توسعه 

آموزش مسئله محور، دانشجوي ارشد  :واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه
  مهارتها ي يادگيري ،پرستاري

A-10-169-2 
  

 رضايتمندي دانشجويان از مشاوره تحصيلي اساتيد راهنما
(E)  

  
  پروانه  موسوي  ،داريوش رخ افروز ،علي رضا  اولي پور ،حياتيفرخنده 

  
  دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز

Hayati_far@yahoo. com 
  

مشاوره تحصيلي، رابطه اي است پويا و هدفمند كه براساس مشاركت  :مقدمه
. گيرد  مياستاد و دانشجو و با روشهائي منطبق بر نيازمنديهاي دانشجو انجام 

رضايتمندي دانشجويان از ارائه راهنمايي و مشاوره تحصيلي در دانشگاه به 
لذا، اين . عنوان يكي از عوامل پيشرفت تحصيلي آنها تعيين گرديده است

پژوهش با هدف تعيين ميزان رضايتمندي دانشجويان از مشاوره تحصيلي 
  . اساتيد راهنما طراحي گرديد

نفر از  120پژوهش حاضر از نوع توصيفي مقطعي بود كه بر روي  :روش كار
به بعد دانشكده پرستاري و مامايي كه به صورت تصادفي  3دانشجويان ترم 

ابزار گردآوري داده ها، پرسشنامه محقق ساخته . انتخاب شدند، صورت گرفت
سوال در  6سوال در خصوص مشخصات دموگرافيك و زمينه اي،  8: شامل

نمره گذاري (يزان رضايتمندي دانشجويان از مشاوره تحصيلي خصوص م
تجزيه و تحليل داده ها با روش هاي . بود) براساس مقياس درجه بندي ليكرت

  . انجام شد SPSSآماري توصيفي و استفاده از نرم افزار 
نفر  46نفر دانشجوي مورد مطالعه،  120يافته ها نشان داد از  :نتايج

دانشجوي اتاق %) 7. 11(نفر 14مامايي و %) 50(نفر 60،%)3. 38(پرستاري
در خصوص دو سوال مهم از مشاوره تحصيلي، ميانگين . عمل بودند

رضايتمندي دانشجويان از بررسي وضعيت تحصيلي شان در پايان هر نيمسال 
و از نظارت و پي ) نسبتا مطلوب ( 92. 2 22. 1 ±تحصيلي توسط استاد راهنما 

) نسبتا مطلوب ( 18. 1 ± 88. 2بر عملكرد تحصيلي شان گيري استاد راهنما
. 15 ±. 16ميانگين رضايتمندي دانشجويان پرستاري از مشاوره تحصيلي . بود
. 19 ± 07. 5، دانشجويان اتاق عمل 2. 19 ± 686. ، دانشجويان مامايي92
  . بود 7. 17 ± 37. 6و ميانگين رضايتمندي كل سه گروه 46

شان داد رضايتمندي دانشجويان مامايي از مشاوره نتايج ن :نتيجه گيري
بنابراين، پيشنهاد . تحصيلي اساتيد راهنما نسبت به ساير گروه ها بيشتر بود

شود اساتيد راهنماي دانشجويان پرستاري جلسات بيشتري را در رابطه با   مي
  . مشاوره تحصيلي با دانشجويان شان اختصاص دهند

  رضايتمندي دانشجويان، مشاوره تحصيلي، اساتيد راهنما :هاى كليدى واژه
A-10-208-3 

  

بررسي علل علاقه پزشكان فارغ التحصيل به ادامه تحصيل  
  (E) در دستياري

  

  حسين كميلي ثاني  ،مهدي سياح برگرد ،عليرضا  اولي پور
  

  دانشگاه جندي شاپور
Ali_olapoor@yahoo. com 

  

فارغ التحصيل  باعث شده است اشتغال و    ميرشد تعداد پزشكان عمو :مقدمه
همزمان تقاضا ورود . كسب درآمد كافي براي پزشكان سخت تر به نظر برسد

به دوره هاي دستياري افزايش يافته و قبولي در دستياري نيز سخت ترشده 
  . بررسي تعدادي از عوامل دخيل در انتخاب رشته دستياري: هدف. است

مطالعه مقطعي . اين مطالعه در مركز بازآموزي دانشگاه انجام شد :روش كار
شركت كننده در برنامه   ميپزشك عمو 73توصيفي و شركت كنندگان مطالعه 

براي . پرسشنامه نيمه ساختار يافته حاوي سوالاتي بسته بود. بازآموزي بودند
  . استفاده شد  SPSSتجزيه و تحليل آماري از نرم افزار 

. مرد بودند% 61خانم و % 39پرسشنامه مورد قبول،  61ر بررسي د :نتايج
. %)9. 72(سال از فارغ التحصيلي آنها ميگذشت 5اكثريت پزشكان كمتر از 

شركت كنندگان علاقمند به  ادامه تحصيل بودند علاقه  مردان نسبت % 85
شركت كنندگان % P( .49=021. 0(خانم ها به شكل معني داري بيشتر بود

% 17لاقه به ادامه تحصيل را بدست آوردن موقعيت شغلي و مالي بهتر،علت ع
را دليل   مياحساس تحقير در مقطع پزشك عمو% 12پيشرفت در پزشكي،

علل شخصي ديگر را انگيزه  % 5مسايل مالي و % 17خود براي ادامه تحصيل و
  . دانستند  ميادامه تحصيل 
ن به موقعيت كاري كنوني خود عدم احساس امنيت فارغ التحصيلا :نتيجه گيري

باعث تمايل بيشتر آنها    ميو كاهش اعتماد به نفس آنها به عنوان پزشك عمو
به ادامه تحصيل شده است، ادامه تحصيل با اين تفكر ميتواند باعث مشكلات 

بدون   ميوجود پزشكان عو. فراواني در نظام سلامت و بهداشت جامعه باشد
ها در خط اول ارايه خدمات بهداشتي و مراقبتهاي انگيزه باعث افت عملكرد آن

  . اوليه ميشود
  پزشك فارغ التحصي،دستياري،انگيزه :هاى كليدى واژه

A-10-426-2 
  

 رضايتمندي  دانشجويان از مشاوره آموزشي اساتيد راهنما
(E)  

  
، پروانه  موسوي، علي رضا  اولي پور، فرخنده حياتي، حسين  داريوش رخ افروز

  ثانيكميلي 
  

  دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز
rokhafroz@ajums. ac. ir 

  

مشاوره دانشجويي فرايندي مهم در توسعه قابليتهاي دانشجويان و  :مقدمه
آگاه سازي آنها به وضعيت موجود خويش و دادن ديدگاههاي صحيح نسبت به 

بهبود فرايند مشاوره سبب رضايتمندي دانشجويان . آينده فرا روي آنها دارد
كند تا جهت دستيابي به   مياز تجربيات دانشگاهي گرديده و آنها را تشويق 
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لذا پزوهشي با هدف تعيين ميزان . . اهداف آموزش متعالي تلاش بنمايند
  . رضايتمندي دانشجويان از مشاوره آموزشي اساتيد راهنما طراحي گرديد

 3نفر از دانشجويان ترم  120طالعه توصيفي مقطعي برروي، يك م :روش كار
ابزار . به بعد دانشكده پرستاري مامايي با نمونه گيري تصادفي انجام شد

 8( پرسشنامه محقق ساخته شامل مشخصات دموگرافيك, گردآوري اطلاعات
سوالي ويژگيهاي فردي 6سوال در دو قسمت  12(،رضايت از مشاوره )سوال 

تجزيه و تحليل داده ها . بود) موزشي با نمره گزاري مقياس ليكرت و مشاوره آ
  . انجام شد spss-18با روش هاي آماري توصيفي با استفاده از نرم افزار 

مامايي و %) 50(نفر 60،%)3. 38(نفر پرستاري 46يافته ها نشان داد  :نتايج
ضور ميزان رضايتمندي از ح. دانشجوي اتاق عمل بودند%) 7. 11(نفر 14

مناسب بودن مدت زمان  ،)نسبتا مطلوب( 8. 2 ± 33. 1منظم استاد راهنما 
رضايتمندي در  ،)نسبتا مطلوب( ± 13. 3 21. 1اختصاص به هر دانشجو 

برنامه ريزي و نظارت  ،پژوهشي ،زمينه آشنا كردن با مقررات و ضوابط آموزشي
نسبتا ( 25. 1 ± 98. 2استاد راهنما برانتخاب واحدهاي درسي به ترتيب 

ميزان رضايتمندي دانشجويان . بود) نسبتا مطلوب( 26. 1 ± 14. 3 ،)مطلوب
. 16(اتاق عمل وهرسه گروه به ترتيب ،مامايي،از مشاوره آموزشي پرستاري

  . بود)32. 6 ± 81. 18(و )54. 5 ± 64. 20( ،) 8. 6 ± 20( ،)67. 5 ± 94
هنما، بايستي در زمينه دروس نتايج بيانگر اين است كه استاد را :نتيجه گيري

پيش نياز و رفع مشكلات آموزشي دانشجويان آگاهي كافي وزمان بيشتري در 
لذا پيشنهاد ميگردد كه در پايان هرترم با استفاده از . دانشكده حضور داشته

كارگاه  ،چنين ابزاري اساتيد راهنما مورد ارزيابي قرار گيرند و در صورت لزوم
  هاي آموزشي مشاوره برگزار گردد

  
  اساتيد راهنما ،مشاوره آموزشي  ،رضايتمندي دانشجويان :هاى كليدى واژه

A-10-208-5 
  

شاغل در شهر قزوين   ميبررسي آگاهي و نگرش پزشكان عمو
  (E) در مورد پزشكي مبتني بر شواهد

  

  ، محمد علي  زحل، رامين سرچميزهره  يزدي
  

  دانشگاه علوم  پزشكي قزوين،مركز مطالعات 
yazdizohreh@yahoo. com 

  
پزشكي مبتني بر شواهد كاربرد هوشمندانه، دقيق و ظريف بهترين  :مقدمه

اين يعني . باشد گيري باليني در مورد هر بيمار مي شواهد و مدارك در تصميم
طريق تركيب تجربيات باليني فردي با بهترين منابع اطلاعاتي باليني موجود از 

اند كه پزشكان پس از  مطالعات متعدد نشان داده. يك جستجوي سيستماتيزه
كنند و اين در حاليست  را صرف يادگيري مجدد مي  ميالتحصيلي وقت ك فارغ

مريض سرپايي دو  3سوال و به ازاي هر  5كه به ازاي هر مريض بستري 
ر مورد اين موضوع خصوصا د. گردد  ميسوال بدون پاسخ برايشان ايجاد 

. كنند صادق است كه غالبا به دور از مراكز آموزشي فعاليت مي  ميپزشكان عمو
هاي پزشكي مبتني بر شواهد راهكاري براي حل اين مشكلات  استفاده از روش

هدف از انجام اين مطالعه بررسي آگاهي و نگرش پزشكان . نمايد ارائه مي
  . اهد بودشاغل در شهر قزوين از پزشكي مبتني بر شو  ميعمو

نفر از  80پرسشنامه به صورت پست الكترونيكي براي تعداد   :روش كار
ميزان . شاغل در بخش خصوصي شهر قزوين فرستاده شد  ميپزشكان عمو

دسترسي به منابع اطلاعاتي و مهارت و دانش آنان در مورد پزشكي مبتني بر 
  . سخ دادندنفر از پزشكان به پرسشنامه پا 72تعداد . شواهد ارزيابي شد

ميانگين . دهندگان زن و بقيه مرد بودند از پاسخ%) 4. 44(نفر 32 :نتايج
همه . بود 7. 5±4. 2سابقه كاري افراد شركت كننده در مطالعه 

كنندگان در مطالعه با استفاده از اصول پزشكي مبتني بر شواهد در  شركت
ده از اين روش كردند كه استفا گيري باليني موافق بودند و اظهار مي تصميم

. 94(اكثريت شركت كنندگان . گردد سبب بهبود مراقبت باليني بيماران مي
هاي  بيشترين پايگاه. دسترسي به منابع اطلاعاتي الكترونيكي داشتند%) 5

به ترتيب با ميزان  pubmedو  googleاطلاعاتي مورد استفاده به ترتيب 
كنندگان شركت  ت شركتاكثري. كنندگان بود از شركت% 45و % 75استفاده 
دانستند و  هاي آموزشي پزشكي مبتني بر شواهد را ضروري مي در كارگاه

  . خواستار برگزاري اين كارگاه توسط دانشگاه بودند
كنندگان در مطالعه ما نگرش مثبتي به استفاده از پزشكي  شركت :گيري نتيجه

مبتني بر شواهد داشتند و مانع اساسي در استفاده از آن را كمبود وقت 
هاي آموزشي در  با توجه به نتايج مطالعه توصيه به برگزاري كارگاه. دانستند مي

معه هاي آموزش مداوم جا مورد پزشكي مبتني بر شواهد در قالب فعاليت
  . گردد پزشكان مي

  پزشكي مبتني بر شواهد، پزشكان عمومي، آگاهي و نگرش :هاى كليدى واژه

A-10-505-3 
  

ارزيابي انتقال دانش در دانشگاه علوم پزشكي گلستان از 
  (E) طريق بحث گروهي متمركز ساختاريافته

  
  ، عباسعلي  كشتكارمهين قلي پور

  
گروه  - دانشكده پزشكي-مجموعه فلسفي-تهرانجاده گرگان 2كيلومتر-گرگان

  پزشكي اجتماعي
dr_gholipour@yahoo. com 

  

انتقال دانش مستلزم تعامل تصميم گيران و پژوهشگران بوده و  :مقدمه
يادگيري دوجانبه از طريق فرايندهايي چون توليد، انتشار و كاربرد تحقيقات 

انتقال دانش 2004سال سازمان جهاني بهداشت از . درتصميم گيري ميباشد
. را مورد توجه قرارداده و از كشورها خواسته جهت انتقال دانش تلاش كنند

اين پژوهش با هدف بررسي وضعيت انتقال دانش كاربردي حوزه علوم 
  . پزشكي و يافتن راهكارهاي ارتقاي وضعيت موجود انجام شد

از طريق دوبحث گروهي  1388اين ارزيابي درسال :روش مطالعه
دانشگاه گلستان وساير   ميتمركزساختاريافته شامل اعضاي هيئت علم

ذينفعان بخشهاي دولتي و خصوصي از طريق پرسشنامه اي كه روايي و پايايي 
آن در پژوهشي در دانشگاه تهران تاييدشد انجام گرديدوموانع انتقال دانش 

  . و راهكارهاي مناسب بر اي بهبود وضعيت ارزيابي شد
عدم وجود ,يا عدم اطلاع رساني الويت هاي پژوهشي سازمانها  فقدان: نتايج

دانش ناكافي محققين در ,شبكه همكاري مناسب دانشگاه با سازمانهاي ذينفع
ونبود مكانيسم هاي حمايتي براي طرحهاي ) انتقال دانش( KTEزمينه مفاهيم 

ل تدوين دستورالعم. منطبق با الويتهاي سازمانهاازمهمترين مشكلات بودند
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ارتقا دانش محققين در زمينه مفاهيم انتقال دانش و تدوين , هاي روشن
قوانيني براي تشويق محققيني كه فرايند انتقال دانش را بطور كامل انجام 

كننداز راهكارهاي   ميوبراي جذب منابع پژوهشي خارج سازمان تلاش 
  . پيشنهادي بود
ح هاي دانشگاه علوم نتايج نشان دادميزان انتقال دانش طر :نتيجه گيري

پزشكي گلستان پايين بوده و حضور بخش دولتي و غير دولتي در عرصه 
مشاركت كمرنگ است كه توجه به اين مهم و راهكارهاي ارائه شده در اين 

  . باشد  ميبررسي جهت برنامه ريزان مفيد 
  بحث گروهي متمركز ،انتقال دانش :هاى كليدى واژه

A-10-613-2 
  

شايستگي هاي مورد نياز يادگيري مادام العمر در جستاري بر 
  (E)  ميدانشجويان پزشكي عمو

  
  ، حسن  ملكي، عباس  عباس پور، عليرضا خوشدلمژگان  محمدي مهر

  

  
جنب بيمارستان امام رضا ع . خ شهيد اعتمادزاده. غربي  ميخ فاط. تهران

  دانشگاه علوم پزشكي ارتش. )501(
mojganmehr20@yahoo. com 

  
يادگيري مادام العمر، فرايندي است كه طي آن افراد دانش، مهارت ها  :مقدمه

. دهند  ميو علايق خود را در زندگي از طريق فرصت هاي يادگيري توسعه 
اين مطالعه به منظور تبيين شايستگي هاي مورد نياز براي تربيت : هدف

  . گرفتجهت يادگيري مادام العمر صورت   ميدانشجويان دوره پزشكي عمو
جهت جمع آوري نمونه ها از . اين مطالعه به روش كيفي انجام گرفت :روش كار 

و مصاحبه نيمه ساختار يافته ) شيوه گلوله برفي(روش نمونه گيري هدفمند 
  . نفر از صاحبنظران و اساتيد استفاده شد 21باز پاسخ با 

، »طلاعاتيمهارت سواد ا«: مشاركت كنندگان در اين مطالعه، هشت تم: نتايج
، »مهارت فراشناخت«، »مهارت هاي ارتباطي«، »مهارت يادگيري خودراهبر«
مهارت طبابت مبتني بر «، »آگاهي و نگرش به پويايي علم و دانش پزشكي«

مهارت «و » مهارت يادگيري تلفيقي دانش علوم پايه و باليني«،»شواهد
هاي مورد نياز را به عنوان شايستگي » يادگيري بين حرفه اي در محيط كار

  . جهت يادگيري مادام العمر مطرح نمودند  ميبراي دانشجوي پزشكي عمو
با توجه به اهميت و ضرورت يادگيري مادام العمر در حرفه  :نتيجه گيري 

پزشكي لازم است دانشكده هاي پزشكي با بازنگري در برنامه هاي درسي در 
تجهيز دانشجويان به شايستگي هاي مورد نياز و تربيت يادگيرندگان مادام 

  . العمر كوشا باشند
آموزش پزشكي، تحقيق يادگيري مادام العمر، : كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  كيفي، دانشجويان پزشكي

A-10-694-1 
  

  (E) در آموزش علوم پزشكي  ميمرجعيت عل
  

  سارا قدوسي مقدم

  

  دانشگاه علوم پزشكي مشهد
ghodousis1@mums. ac. ir 

  
يعني توليد علم در سطحي وسيع و همه جانبه و در حدي كه   ميمرجعيت عل

شاخص هاي دستيابي به . براي ديگران باشدبرون داد آن بتواند قابل استناد 
منتشر شده در   ميعبارتند از تعداد و كيفيت مقالات معتبر عل  ميمرجعيت عل

ژوهش هاي بنيادي با   مجلات معتبر، وجود فرايند مشخص در پيوند مناسب پ
ژوهش هاي   پژوهش هاي كاربردي، وجود فرايند مشخص در پيوند مناسب پ

عت و جامعه، تعيين اولويت هاي پژوهشي در علوم كاربردي در عرصه صن
فناورانه با در نظر گرفتن مزيت هاي منطقه اي و جهاني و نيز وجود سيستم 

بايستي با فراهم . آموزشي مترقي در جهت تربيت كردن پژوهشگران پيشرو
نمودن و استفاده از فرصت هاي موجود از قبيل وجود تعاليم مترقي اسلام در 

به علم و عالم، وجود نيروي انساني نخبه و با انگيزه در دانشگاه  زمينه اهميت
نهايت استفاده   ميو نيز انگيزه  بالاي مديران ارشد در رسيدن به مرجعيت عل

در اين زمينه راهكارهايي نيز جهت دستيابي به اين مهم وجود دارد . را ببريم
لمي، پايش و كه عبارتند از وجود برنامه مشخص براي حصول به مرجعيت ع

اجراي دقيق برنامه مدون طراحي شده، ترغيب و تشويق نخبگان در همكاري با 
برنامه، تقويت روابط بين دانشگاهي، شفاف سازي قوانين، تقويت زير ساخت 

براي حصول به    . هاي فن آوري اطلاعات، ترويج فرهنگ پژوهش هاي كاربردي
اربردي خصوصا در زمينه اين هدف لازم است در جهت تقويت پژوهش هاي ك

گردد نيازسنجي براي تعيين   ميپيشنهاد . آموزش تدابيري انديشيده شود
اولويت هاي پژوهشي توسط معاونت آموزشي دانشگاه ها انجام شود و 

  . پژوهش هاي كاربردي مورد حمايت و توجه صاحبنظران قرار گيرد
 مرجعيت علمي، آموزش علوم پزشكي :هاى كليدى واژه

 A-10-13-4 
  

  (E) جهاني شدن  و چالشهاي آموزش پرستاري
  

  ، راحله ثابت سروستانيلادن زرشناس
  

  
  مركز توسعه آموزش -دانشكده دندانپزشكي -قماباد قصر الدشت -شيراز

zarshenasster@gmail. com  
 

يكي از اصلي ترين چالشهايي كه حرفه پرستاري با آن رو به رو است،  :مقدمه
مهم است كه پرستاران . جهاني شدن آموزش، تحقيق و عملكرد پرستاري است

درك كنند جهاني شدن تنها محدود به تئوري اقتصادي و دنياي سياست نيست 
. دهد  مي بلكه عملكرد روزانه پرستاري و رفاه بيماران ما را تحت تاثير قرار

در اين مقاله ضمن بيان اثر جهاني شدن و تغييرات محيط روي سلامت، 
منطقه . گيرد  ميچالشهاي پيش روي پرستاران در اين مسير مورد بحث قرار 

در كمتر از يك قرن، پرستاري جايگاه . جهاني فكر كنيد. اي عمل نماييد
كه منجر به  تغييرات زيادي رخ داده. متفاوتي در دنيا پيدا كرده است
در قرن بيست و يكم نياز است كه . دستاوردهاي جديدي شده است

پرستاران تلاشهاي مشاركتي براي يكپارچه كردن محيط عمل در هر كشور و و 
انجمن ملي پرستاران واقعيتهاي را  كه . دركشورهاي مختلف داشته باشند

ارتباط : ز جملهپرستاران بايد در يك محيط جهاني عمل كنند معرفي كرده اند ا
بازارهاي مالي جديد و قديم، معرفي ابزارهاي جديد، بعهده گرفتن نقشهاي 
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با اين حال شكل و تمايلات فرايند جهاني شدن در جامعه معاصر، . . . . جديد و
چالشهاي بزرگ و جدي به پرستاران وارد كرده است از جمله تركيب 

ن بعنوان آموزش دهنده خصوصيات محيط در عملكرد باليني و نقش پرستارا
بزرگترين چالش در آموزش است كه نياز به طرحي براي . هاي سلامت است

در محيط عملكرد هم . بعنوان جزئي از آموزش پرستاري است  ميسلامت عمو
نياز به استراتژي هايي از جمله راهنمايي افراد به عمل مستقل، ايجاد توانايي 

گي، ارزش گذاشتن و تشويق اعتقادات تفكر و عمل منتقدانه براي توسعه زند
  . و ارزشهاي فرهنگي است كه براي مراقبت شايسته لازم است

سازمانها امروزه به اين نتيجه رسيده اند كه پرستاري بايد از : نتيجه گيري
  ميمرزهاي منطقه اي فراتر رفته و بتدريج  نياز به تشخيص طرح سلامت عمو

بر اين اساس جهاني شدن بعنوان . دارندبعنوان جزئي از آموزش پرستاران 
  . ابزاري براي گسترش درك آموزش دهنده هاي پرستاري مورد نياز است

 آموزش پرستاري، چالشها ،جهاني شدن :هاى كليدى واژه 

 A-10-820-2 
  

دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه   ميديدگاه اعضاي هيات عل 
آموزش علوم نسبت به فعاليتهاي مركز مطالعات و توسعه 

  (E) پزشكي با تاكيد بر دستيابي به اهداف آموزشي
  

، احمد  خشاي، نسرين  جليليان، ژاله دزفولي منش، علي اكبر ده ناهيد جليليان
  حقي، ويدا سپاهي

  
مزكز مطالعات و  -محوطه بيمارستان طالقاني - بلوار شهيد بهشتي-كرمانشاه

  توسعه آموزش پزشكي
njjalilian@yahoo. com  

  
مراكز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي در دانشگاهها از اركان   : مقدمه

مراكز توسعه . شوند  ميو كيفي آموزش محسوب   ميمهم در پيشبرد اهداف ك
و شيوه  آموزش پزشكي با ماموريت برقراري پيوند بين مقوله هاي پژوهشي

هاي نوين آموزشي با مهارت هاي باليني شكل گرفته و در جهت كمك به ارتقاي 
  ميتوان آموزشي پزشكان به عنوان اساتيد و مدرسين كار آزموده تلاش 

ريزي آموزشي، رشد و -حيطه حاكميت و رهبري، برنامه 5با توجه به . نمايند
وزش اين مطالعه بالندگي اعضاي هيات علمي، ارزشيابي و پژوهش در آم

دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه   ميبمنظور بررسي ديدگاه اعضاي هيات عل
انجام  89نسبت به فعاليتهاي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي در سال 

  . شده است
جامعه . انجام شد 89اين مطالعه بصورت مقطعي توصيفي در سال    :روش كار

نفر تشكيل داد و در نمونه  210ه با دانشگا  ميپژوهش را اعضاي هيات عل
 6اي شامل -پرسشنامه. نفر مبادرت به تكميل پرسشنامه نمودند 70بررسي 

خيلي (سوال تخصصي بر اساس مقياس ليكرت از  15سوال دموگرافيك و 
خيلي  75-61زياد و  60-31كم،  30-1كه نمرات بين ) زياد تا خيلي كم 

روايي صوري و محتوايي توسط . گرديدزياد را به خود اختصاص داد تهيه 
اساتيد صاحبنظر تاييد و پس از تكميل پرسشنامه توسط اساتيد ازنرم افزار 

spss  جهت تجزيه و تحليل آماري استفاده شد و با آمار توصيفي كاي دو و
  . ويلكاكسون مورد بررسي قرار گرفت

تا  41سني بين بر اساس نتايج بدست آمده در اين مطالعه، ميانگين    :نتايج
 7/45  ميدرصد پاسخگويان مرد، از لحاظ مرتبه عل 3/54كه . سال بود 45

. بودند 15- 20درصد با سنوات خدمت بين  4/34درصد از آنان استاديار، 
درصد از اساتيد نسبت به ارسال نتايج آناليز آزمون رضايت داشتند و  9/62

ز توسعه، برگزاري بترتيب همكاري و مشاركت در كميته هاي تخصصي مرك
كارگاههاي آموزشي اساتيد، مشاركت در تدوين و تهيه طرح درس و تهيه طرح 
دوره در گروه، فرم هاي ارزشيابي استاد، اولويتهاي پژوهش در آموزش و 

ها را مفيد ارزيابي نمودند و پس از توجيه از روند -دانشكده EDOتعامل با 
ركت با واحدهاي مربوطه را ضروري فعاليتهاي انجام شده و در حال انجام مشا

  . دانستند
علاقمند و   ميتجزيه و تحليل مطالعه نشان داد اعضاي هيأت عل   :گيري-نتيجه 

همكار در هر يك از كميته هاي تخصصي مركز توسعه كه بطور مستمر مشاركت 
  مينمايند ديدگاه بهتري نسبت به فعاليتهاي انجام گرفته داشتند و انتظار -مي

در آينده با توجه به اعتبار بخشي و رتبه بندي مراكز مطالعات و توسعه رود 
  . تر برداشته شود-هاي جدي-آموز پزشكي در اين زمينه گام

  ديدگاه هيئت علمي، مركز مطالعات و توسعه، اهداف آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-610-2 
  

مقايسه رويكردهاي مختلف آموزشي در اجراي فرايند 
دانشجو و استاد در تدريس درس جنين شناسي  درگيرسازي

  (E) دانشجويان پزشكي
  

  ، كامبيز  كريم زاده شيرازي، فاضل زينت مطلق، فرزاد جليليانرضا  محمودي
  

  دانشگاه علوم پزشكي ياسوج
  

گسترش روز افزون دانش پزشكي و پي آمد آن شناخت مشكلات  :مقدمه
متعدد و از طرف ديگر تغيير نگرش از يادگيري معلم محور به فراگير محور در 
آموزش عالي مسئوليتي جديد را براي برنامه ريزان و مدرسان و دانشجويان 
فراهم ساخته است كه يكي از محورهاي اصلي آن انتخاب مناسب ترين روش 

باشد؛ در اين راستا در سال هاي اخير   ميدگيري و ياددهي مرتبط با حرفه يا
ابداع روش هاي . آموزش پزشكي دستخوش تغييرات بسيار زيادي شده است

جديد آموزشي و بهبود و تكامل آن ها يكي از اهداف سازمانهاي درگير با امر 
نشجو محور در برنامه آموزشي دو الگوي كلي استاد محور و دا. آموزش است

شود؛ لذا با توجه به اهميت موضوع هدف از انجام اين پژوهش   ميديده 
تعيين مقايسه رويكردهاي مختلف آموزشي در اجراي فرايند درگيرسازي 
دانشجو و استاد در تدريس درس جنين شناسي دانشجويان رشته پزشكي 

  . باشد  ميدانشگاه علوم پزشكي ياسوج 
طالعه كارآزمايي عرصه اي دوسوكور است كه بر اين پژوهش يك م :روش كار 

جهت انجام پژوهش حاضر . روي دانشجويان دانشكده پزشكي انجام گرفت
نخست اقدام به انتخاب تصادفي چهار مبحث متوالي از مباحث درس جنين 
شناسي بر اساس سرفصل تعيين شده از سوي ستاد انقلاب فرهنگي به منظور 

بر اساس طرح مطالعه حاضر . كلاسي شدارائه در چهار جلسه تدريس 
موضوعات تعيين شده از طريق چهار روش مختلف به فراگيران ارائه شدند كه 

. ارائه درس توسط يكي از دانشجويان علاقمند به تنهايي - 1گروه : عبارتند از
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تعيين ) كه مشابه منبع استاد درس( براي اين فرد دقيقا منبع مورد نظر 
ئه درس توسط يكي از دانشجويان علاقه مند براي يك ارا -2گروه . گرديد

كه اين دانشجو قبلا توسط استاد درس و صرفا بر اساس ‘ گروه از دانشجويان
ارائه  - 3گروه . منبع مورد نظر تا حد مهارت درموضوع مورد نظر آموزش ديد

) وبدون آموزش قبلي(درس توسط يكي از دانشجويان علاقمند به تدريس 
ه از دانشجويان وآنگاه تكميل مطالب و نكات جا افتاده توسط براي يك گرو

. )آموزش در حضور استاد صورت گرفت(استاد درس بر اساس منبع واحد 
ارائه درس براي يك گروه از دانشجويان توسط استاد به تنهايي بر  - 4گروه 

آنگاه با استفاده از ابزارهاي پژوهش در زمان يكسان . اساس منبع مورد نظر
اي همه گروهها، اقدام به انجام پيش آزمون دانش براي كليه دانشجويان بر

جهت انتخاب . شد و سپس اقدام به تشكيل گروههاي آموزشي شد
از : دانشجويان و اختصاص آنها به چهار گروه آموزشي بدين نحو عمل گرديد

نفر دانشجو در گروه تحت مطالعه حاضر بودند، دانشجويان  44آنجائيكه تعداد 
. به تساوي و به صورت تصادفي به چهار گروه آموزشي اختصاص داده شدند

لازم به ذكر است كه قبل از تعيين افراد هر يك از گروه ها سه دانشجوي 
نمودند انتخاب، و از ليست فراگيران   ميعلاقمند كه در پژوهش مشاركت 

ام همچنين جهت جلوگيري از بروز تورش عمل طرح سئوال و انج. حذف شدند
آزمونهاي قبل و بعد توسط يكي از اساتيد همكار صورت گرفته و درضمن 

همچنين به . تحليلگر آماري نيز تا انتها از ماهيت گروهها بي اطلاع باقي ماند
منظور جلوگيري ار ارتباط دانشجويان گروههاي مختلف و تداخل احتمالي آراء 

در چهار روز واحد و مجزا  مداخله) effect rierCar(بواسطه بروز تاثير انتقال 
  . صورت گرفت) واقع در چهار هفته متوالي(
آناليز واريانس يك طرفه نشان داد كه ميزان علاقه دانشجويان تحت  :نتايج 

. 0(مطالعه به روشهاي آموزشي مورد استفاده به طور معناداري متفاوت بود 
05=p ( 4و دانشجويان در گروه )عناداري به طور م) تدريس توسط استاد

همچين آزمون دانت . نسبت به روش آموزشي مربوط به خود علاقمند بودند
نشان داد كه به نظر دانشجويان روش تدريس استاد تنها از روش هاي ديگر 

اما با توجه به نتايج . )p=05. 0(در ميزان انتقال اطلاعات موثر تر بوده است 
يس مختلف در نمره هيچگونه تفاوت آماري معني داري بين روش هاي تدر

تواند   مياين نتيجه . شود  ميمشاهده ن) Posttest - pretest(دانشجويان 
نشان دهنده اين نكته باشد كه هيچكدام از روش هاي تدريس در نمره نهايي 

  . دانشجويان تفاوت خاصي نداشته است
بر اساس نتايج اين مطالعه، متغير علاقه افراد به روش هاي  :نتيجه گيري 

آموزشي تنها عامل ايجاد تمايز و برتري بين بعضي از روشها بوده است و با 
تواند منجر به افزايش تمركز و همچنين   ميتوجه به اين نكته كه ايجاد علاقه 

رخوردار انگيزه به فراگيري شود لذا توجه به اين قابليت از اهميت خاص ب
نهايتا لازم به ذكر است كه نتايج مطالعه حاضر به لحاظ حجم پائين نمونه . است

رويكردهاي مختلف : كليد واژه ها. همواره بايد با احتياط مورد نظر قرار گيرد
  آموزشي، آموزش پزشكي، تدريس دانشجو محور

رويكردهاي مختلف آموزشي، آموزش پزشكي، تدريس  :هاى كليدى واژه
 و محوردانشج

 A-10-373-1 
  

  ميبررسي نقش عوامل مختلف در زمان ارتقاء اعضا هيات عل
  (E) دانشكده پزشكي شيراز

  
  ، پيمان  جعفرينسرين مهدي پور

  
  دانشكده پزشكي شيراز-خيابان زند -شيراز

mehdipourn@yahoo. com 
  

هدف از اين مطالعه توصيفي و تحليلي بررسي عوامل مختلف مثل : مقدمه
دانشكده   مينوع گروه در زمان ارتقاء اعضاء هيات عل ،مسئوليت ،جنسيت

  . باشد  ميپزشكي شيراز 
در دانشكده   مياز طريق بررسي پرونده هاي موجود اعضاء هيات عل:  نتايج

نمونه   SPSSپزشكي اطلاعات جمع آوري شده و با استفاده ازنرم افزار آماري 
  . حليل آماري قرارگرفتنفر مورد تجزيه وت 379اي با حجم 

توان   مينفر از اساتيد  379طبق بررسي هاي انجام شده بر روي  :نتيجه گيري 
گفت زنان علي رغم مشغله و مسئوليتهاي ديگري كه بر عهده دارند نسبت به 
آقايان مشتاق تر بوده وزمان ارتقاء آنان نيز كمتر است و همچنين مسئوليت 

نمايد به طوري كه اساتيدي كه داراي   ميايفا نقش عمده اي در زمان ارتقاء 
دانشكده و يا دانشگاه هستند زودتر به دانشياري و  ،مسئوليت در سطح گروه

 05. 0(باشد   مييا استادي ارتقاء يافته كه اين تفاوت ازلحاظ آماري معني دار
 =P ( ماه  4سال و  2به طوريكه اساتيد داراي مسئوليت درسطح دانشكده

ماه زودتر  6سال و  3نشيار و افراد با مسئوليت درسطح دانشگاه زودتر دا
درضمن  بررسي زمان ارتقاء اساتيد تمام وقت . دانشيار گرديده اند

جغرافيايي با تمام وقت غير جغرافيايي در مرحله استادياري به دانشياري 
به طوريكه اساتيد تمام وقت ) P=  05. 0(تفاوت آماري معني داري نشان داد 
  . شوند  ميسه سال و سه ماه زودتر دانشيار 

  جنسيت ،مسئوليت ،زمان ارتقاء :هاى كليدى واژه

A-10-346-1 
  

دانشگاه مجازي فرصتي براي توسعه آموزش عالي در تحقق نقشه 
  (E) كشور  ميجامع عل

  
مديسه، زهرا عابدي   ميه، سميه عابدي مديسه، محمد رحيشيما عابدي مديس

  مديسه
  

  علوم پزشكي شهركرددانشگاه 
  

نظام انتقال آسان، قرار گرفتن در يك فضاي خود راهبر و امكان  :مقدمه
ارتباط مجازي در عين واقعي بودن ميان اساتيد و دانشجويان مهم ترين ويژگي 

در زمينه دانشگاه مجازي نيز دركشور . دهد يك دانشگاه مجازي را تشكيل مي
غلب بر مبناي تفكرات سنتي استوار ي مختلفي وجود دارد كه ا ها ما نگرش

ساز  تواند زمينه ايجاد نگرش صحيح نسبت به فراگيري الكترونيكي مي. است
شناخت دانشگاه مجازي : هدف. رفع بسياري از مشكلات و ابهامات باشد

) كشور   مييكي از اهداف نقشه جامع عل( فرصتي براي توسعه آموزش عالي 
  . آورد  ميرا فراهم 
اين مقاله به صورت مروري و با رجوع به مقالات موجود در سايتهاي  :روش كار

  . الكترونيكي  معتبر مرتبط با آموزش الكترونيك انجام گرفته است



 

٢٨٩ 
 

هاي دانشگاه واقعي است يعني در  دانشگاه مجازي مبتني بر تجربه: يافته ها
گاه شود همه عناصر كلاسي و دانشگاهي در دانش  ميدانشگاه مجازي نيز تلاش 

واقعي بكار گرفته شود، با اين تفاوت كه كلاس در فضاي ديجيتال، واقعي 
. كند  ميمجازي، غير مركزي و تعاملي همزمان با ظرفيت همه جهان تحقق پيدا 

همچنين محدوديتي . براي اين آموزش محدوديت مكاني و يا زماني وجود ندارد
در اين نوع از آموزش با تعداد محدودي . براي تعداد دانشجويان وجود ندارند

انتقال  ،علاوه بر اين. توان دانشجويان بسياري را پوشش داد  مياستاد 
الكترونيكي متون درسي هزينه هاي دانشگاهي را به نحو چشمگيري كا هش 

شوند متنوع   ميتكنيك هاي آموزشي كه در اين روش استفاده . دهد  مي
انه ها و منابع آموزشي و امكان جستجوي دسترسي بهتر به كتابخ. هستند

سريع در حين مطالعه دروس بدون آن كه نياز به ترك محيط مطالعه و صرف 
در واقع دانشگاه مجازي . افزايد  ميوقت شود،به كيفيت اين شكل از تحصيل 

از . از خصلت چند فرهنگي، چند مكاني و چند ظرفيتي بالا برخوردار است
  كيفيت  افزايش: كرد  موارد زير اشاره  به  توان آن مي  دستاوردهاي ترين  مهم

  حجم  به  دسترسي  سهولت و دانشجويان،   آموزان دانش  هاي و آموخته  يادگيري
  و به  سريع  ، دسترسي موجود در جهان  هاي و دانش  از اطلاعات  بسيار بالايي

  به  آينده  آموزشي  هاي بدون شك در اين راستا  محيط. . . . اطلاعات و  به  موقع
  و پويا، برخوردار از قابليت  دانشجو محور، تعاملي: زير خواهد بود  صورت هاي
ارائه : روش هاي يادگيري و آموزش در دانشگاه مجازي. . . و  كار گروهي

، دارا بودن سيستم ) LMS( دارا بودن سيستم مديريت يادگيري ،دروس
  اي، سازوكارهاي چند رسانه  دروس، )LCMS(مديريت محتويات ياد گيري

 Booth Information - Unit:  مجازي   دانشگاه  اجزاي. . . . پيشرفته و  ارتباطي
Teaching  -  Office-  Student و . . . .  
  و تغييرات  با سير تحولات  سازگاري  ناگزير به  سنتي  هاي دانشگاه :نتيجه گيري

جمعيت كشور و علاقه فراوان آنان براي  با توجه به جوان بودن. جديد هستند
ادامه تحصيل در مقاطع عالي و عدم امكان پاسخگويي به اين نياز آنها از طرق 

توانند نياز   ،ميسنتي، دانشگاهها با تاسيس و راه اندازي مراكز آموزش مجازي
چهارمين همايش كشوري يادگيري : ارائه در. جامعه را برطرف كنند

،دانشگاه علوم پزشكي 1389بهمن  28تا  26،م پزشكيالكترونيكي در علو
  تبريز
  دانشگاه مجازي،ارتقاء آموزش، دانشگاه :هاى كليدى واژه

A-10-309-4 
  

كشوري در توسعه آموزش پزشكي   مياهميت نقشه جامع عل
  (E) در دانشگاهها

  

  مسعود انتظاري اصل ،خاطره عيسي زاده فر
  

  دانشگاه علوم پزشكي اردبيل
isazadehfar@yahoo. com  

  

  ميچكيده از موضوعات مهم مورد بحث در كار گروه آموزش نقشه جامع عل
 -  ميكشور بحث تحول آموزش عالي در حوزه سلامت متناسب با فرهنگ اسلا

گيري از تجربيات مثبت جهان در زمان ورود به عصر دانش و  ايراني با بهره
در حال . باشد مي) society –on‐Knowledgebased(جامعه مبتني بر دانش 

حاضر نظام آموزشي ما توانايي انجام اين ماموريت را ندارد، براي تامين 

نظران  صاحب  ميتما 1404انداز ايران  الزامات رسيدن به هدف برنامه چشم
حال سئوال اين است . معتقدند كه بايد تحولي اساسي در اين نظام ايجاد شود

. چيست؟ و راهكارهاي رسيدن به آنها كدام استكه محورهاي اين تحول 
وضعيت . عليهذا لازم است در ابتدا وضعيت فعلي اين نظام ارزيابي شود

بعضي . هاي اجرايي براي رسيدن به آن تعيين شود مطلوب تعيين شود و قدم
محوريت : تواند مورد توجه باشد به شرح زير است از محورهاي مهم كه مي

تربيت نيروي كارآفرين با تفكر خلاق  ،سازي رخانه انساندانشگاه به عنوان كا
مبتني بر حل مسئله و پژوهش محور، ارائه مهندسي نو از توليد علم، فناوري 

  ميايجاد محيط عل،و نوآوري در كشور از طريق نقشه جامع علمي
)ntenvironme Scientific ( به تمام معني كلمه كه محيطي است پويا، شاداب و

در اين راستا . آوري، توجه به دانشجوپروري، نخبه پروري و نخبه داريپر از نو
روندهاي جهاني اثرگذار برآموزش  -  :بايد موارد زير كاملاً مد نظر قرار گيرد

خدا (ارزشهاي بنيادين  - ) . . . روحيه خلاق و نوآوري و ،ماهيت جهاني علم(
نگ غني ايراني توجه به فره ،توجه به انسانيت، عدالت و سلامت ،محوري
نگرش  ،ي ولايت، انقلاب فرهنگي وجود پشتوانه(فرصتها  - ) . . . و  مياسلا

از ميان رفتن (تهديدها  - ) . . . مثبت مقام معظم رهبري به وزارت بهداشت و
ي بهداشت  ي نگاه اقتصادي به مقوله غلبه ،شان استادي و تضعيف جايگاه معلم

ي آموزش و  ادغام مقوله(نقاط قوت  -) . . . و سلامت، و آموزش پزشكي و
برتري محسوس سطح  ،ي آموزش از طريق خدمات سلامت سلامت و زمينه

نداشتن نظام (نقاط ضعف  -) . . . آموزش پزشكي كشور در سطح منطقه و
هاي  تعريف شده اقتصادي در حمايت از فعاليتهاي آموزشي، ضعف سيستم

بررسي  - ). . . اي و ي و موسسههاي آموزش يابي و اعتباربخشي برنامه ارزش
تعداد محققان علوم پزشكي، تعداد دانشجويان (وضعيت آموزش پزشكي 

وضعيت  -) . . . هاي دكتري تخصصي و تعداد فارغ التحصيلان دوره،پزشكي
دانشگاه هاي علوم پزشكي در تحقق اهداف نقشه  موجود آموزش در ايران

. دانشگاه را بر عهده دارد  ميعلكشور وظيفه پياده سازي نقشه   ميجامع عل
در اين . براي چيدمان اين نظام از رويكرد نظامهاي نوآوري استفاده گرديد

رويكرد نقشهاي از پيش شناخته شده اي وجود دارد كه بهتر است در درون 
سپرده ) در دانشگاه، واحدهاي سازماني ميباشد(يك نظام به بازيگرهاي اصلي
فرآيندهاي اصلي و در حقيقت . يم و تسهيل شودشده و روابط بين آنها تنظ

تامين منابع و -سياستگذاري كلان : باشد  مينقشهاي تعريف شده به قرار ذيل 
حفظ و انتشار -توسعه نيروي انساني - توسعه دانش -تسهيل خلق دانش 

هنجارها و - توليد كالاها و خدمات نوآورانه -ارتقاي كارآفريني -دانش 
  فرهنگسازي

 . آموزش پزشكي ،دانشگاه ها ،جامع كشوري  مينقشه عل :كليدى هاى واژه

 A-10-344-1 
  

مقايسه موانع انجام فعاليتهاي پژوهشي از ديدگاه دانشجويان 
 عادي و استعدادهاي درخشان در دانشگاه علوم پزشكي اراك

(E)  
  

  محسن شمسي ،سعيد  چنگيزي آشتياني
  

  طبقه دوم -قرمزبال  -دانشكده پيراپزشكي -سردشت -اراك
ashtiyani@sums. ac. ir 
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اولين گام براي سامان بخشيدن به امر پژوهش در جامعه دستيابي به : مقدمه
دركي درست از توانمندي ها، امكانات موجود و نيز پي بردن به نقاط ضعف و 

پژوهش حاضر با هدف مقايسه موانع انجام : هدف. قدرت تحقيقاتي است
ديدگاه دانشجويان عادي و استعدادهاي درخشان در فعاليتهاي پژوهشي از 

  . دانشگاه علوم پزشكي اراك انجام پذيرفته است
نفر  56پژوهش حاضر يك مطالعه مقطعي تحليلي بوده كه در طي آن  :روش كار

نفر از دانشجويان عادي از طريق  180از دانشجويان استعداد درخشان و 
انشجويان در ابعاد مختلف پرسشنامه اي مشتمل بر مشكلات پژوهشي د

متدولوژي، دسترسي به منابع، آشنايي با فرايند تحقيق و غيره مورد بررسي 
  . قرار گرفتند و در نهايت اطلاعات تجزيه و تحليل شدند

بين ميانگين نمره مشكلات پژوهشي دانشجويان استعداد درخشان و  :نتايج
، عدم )P>001/0(حقيق دانشجويان عادي در زمينه عدم انگيزه براي انجام ت

، عدم دسترسي به مشاوره هاي )P>003/0(تسلط كافي به زبان انگليسي 
و وقت گير بودن انجام تحقيق ) P>022/0(تحقيقاتي در دانشگاه 

)0028/0<P  (بيشترين راهكارهاي پيشنهاد . اختلاف معناداري وجود داشت
در زمينه  شده از طرف دانشجويان نيز شامل رفع قوانين دست و پاگير

تحقيق، استفاده از مشاورين تحقيقاتي ورزيده و تخصيص يارانه هاي پژوهشي 
  . به دانشجويان بود

با توجه به موانع يافت شده در اين پژوهش رفع مقررات دست  :نتيجه گيري 
هاي راهنمايي دانشجويان براي انجام  آموزش اساتيد در زمينه مهارت ،و پا گير

ان به گذرانيدن كارگاه آموزشي روش تحقيق و پژوهش، تشويق دانشجوي
تواند در كاهش  تأمين بودجه و امكانات كافي  ازجمله اقداماتي است كه مي

  . موانع موجود ثمربخش باشد
دانشجو، استعداد درخشان، موانع پژوهش،   :كليد واژه ها :هاى كليدى واژه

 علوم پزشكي

 A-10-430-1 
  

مقطع علوم پايه نسبت به اين بررسي نگرش دانشجويان پزشكي 
  (E). رشته و آينده ي شغلي آن در دانشگاه علوم پزشكي جهرم

  

، محمد امين قبادي فر، كاميار   شه كلاهي، مهسا محمد امير   طاهري نژاد
  مزروعي

  
  دانشكده پزشكي،دانشگاه علوم پزشكي جهرم

amin_m505@yahoo. com 
  

تواند   ميشان  نگرش دانشجويان پزشكي نسبت به رشته ي تحصيلي :مقدمه
نقش به سزايي در تعيين برنامه ريزي هاي كلان مملكتي، كيفيت آموزش و 

اين مطالعه با هدف بررسي نوع . اشتياق آنان براي يادگيري داشته باشد
ته و نگرش دانشجويان پزشكي در بدو ورود به تحصيل، نسبت به اين رش

 . آينده ي شغليشان صورت گرفت

نفر از دانشجويان  87اين مطالعه به صورت توصيفي مقطعي بر روي  :روش كار
پرسشنامه اي معتبر  ،روش گرد آوري داده ها. انجام پذيرفت 89و 88ورودي 

در پايان داده ها با نرم افزار . سئوال بر اساس مقياس ليكرت بود 14حاوي 
 . يه تحليل آماري قرار گرفتمورد تجز SPSSآماري 

ميانگين و انحراف معيار نمره نگرش دانشجويان پزشكي نسبت به  :نتايج
به دست آمد، همچنين ميانگين و انحراف  3/74 ± 3/5%آينده ي شغليشان 

معيار نگرش دانشجويان به آينده ي شغلي در مقايسه دانشجويان دختر نسبت 
نتايج نشان داد كه . )p  =05/0(به پسر تفاوت آماري معنا داري را نشان داد

دانشجويان، اين رشته را با شناخت كافي انتخاب كرده بودند و  85/ %05 
همچنين . كردند  مياين رشته را به دوستان خود توصيه  آن ها %1/93
از دانشجويان بيان كرده بودند كه در صورت شركت مجدد در كنكور  %9/83

 96/68%. گزيدند  ميسراسري اين رشته را به عنوان انتخاب اول خود بر
تواند در آينده آن ها را به رفاه و درآمد بالا در   ميمعتقد بودند كه اين رشته 

معتقد بودند كه طول مدت تحصيل در اين رشته  72/51%. زندگي برساند
از دانشجويان معتقد بودند كه ظرفيت  63/58%از طرفي . مناسب بوده

 . باشد  ميدانشجويان اختصاص يافته به اين رشته بيش از نياز جامعه 

نتايج حاكي از آن است كه دانشجويان تا حدودي نسبت به آينده  :نتيجه گيري
ي شغلي خود نگرش منفي دارند و اين نگرش منفي در دانشجويان پسر به 

آشنايي بيشتر دانش آموزان با رشته . مراتب بيشتر از دانشجويان دختر است
هاي تحصيل دانشگاهي قبل از شركت در آزمون سراسري و مشاوره به آن ها 

تواند در   ميملموس كردن آينده ي شغليشان و حمايت مالي پزشكان جوان  در
  . بهبود نگرش آن ها مفيد واقع شود

 . نگرش دانشجويان پزشكي، وضعيت تحصيلي، آينده ي شغلي :هاى كليدى واژه

A-10-396-5 
  

تعيين استراتژيهاي گروه آموزشي فناوري اطلاعات سلامت در 
  (E) سلامت  ميتحقق اهداف نقشه جامع عل

  

  ، خليل كيميافرمعصومه سرباز
  

ميدان فلسطين دانشكده علوم پيراپزشكي گروه آموزشي مدارك  - مشهد
  پزشكي و فناوري اطلاعات سلامت

sarbazm@mums. ac. ir 
  

و « كارآمدي و بهره وري»استفاده از برنامه در هر سامانه اي كه مدعي : مقدمه
در عرصه برنامه ريزي . شود  مي، امري ضروري شمرده «رشد و توسعه است» 

سند چشم انداز، . حوزه سلامت، اسناد بالادستي متعددي كمك كننده هستند
اسناد مهم و كشور در حوزه سلامت از   ميبرنامه توسعه كشور، نقشه جامع عل

پژوهشگران با بررسي اين اسناد و تعيين حوزه هاي : هدف. كليدي هستند
مرتبط با مديريت و فناوري اطلاعات سلامت به تعيين جايگاه و تدوين برنامه 

  . راهبردي گروه آموزشي فناوري اطلاعات سلامت پرداختند
ه ي سلامت پژوهشگران با مطالعه ي اسناد بالا دستي كشور در حوز :روش كار

و مطالعه برنامه راهبردي دانشگاه علوم پزشكي مشهد به روش مروري، اقدام 
به تدوين برنامه ي راهبردي گروه با توجه به اولويت هاي ذكر شده در اين 

در مورد نقاط ضعف و قوت، تهديدها و فرصت  SWOTتحليل . اسناد نمودند
) TOWS(توز  ها انجام گرفت و سپس با استفاده از مدل استراتژي

  . استراتژيهاي گروه تعيين گرديد
در برنامه پنجم توسعه بر لزوم اصلاح نظام مديريت و شبكه آمار و  :نتايج

كمبود نيروي متخصص مرتبط با مديريت اطلاعات . اطلاعات تأكيد شده است
سلامت و كمبود پست هاي مرتبط با آن، ضعف شناخت و آگاهي ذينفعان در 



 

٢٩١ 
 

آمار و اطلاعات، ضعف سرمايه گذاري لازم نسبت به توليد ارتباط با اهميت 
آمار و اطلاعات ضروري، عدم يكپارچگي نظام اطلاعات سلامت و كافي نبودن 

در نقشه . پژوهشها در اين زمينه از نقاط ضعف نظام سلامت محسوب شده اند
سلامت حوزه مديريت اطلاعات و دانش به عنوان حوزه اولويت دار   ميجامع عل

به عنوان زيرساخت شناسايي شده و تأكيد شده است كه به اين اولويت ها  و
در قسمت توسعه منابع انساني، توسعه رشته ها . بايد مستقيماً پرداخته شود

درصد از ظرفيت  70و مقاطع آموزشي در حوزه هاي اولويت دار و اختصاص 
  . تحصيلات تكميلي به اين حوزه ها مورد تأكيد قرار گرفته است

در نهايت پس از بررسي اسناد بالادستي مهمترين استراتژي : نتيجه گيري 
: هاي گروه آموزشي فناوري اطلاعات سلامت بدين ترتيب مشخص گرديد

توسعه مقاطع تحصيلات تكميلي، توسعه اطلاع رساني و برنامه هاي آموزشي در 
مراكز علمي،  خارج و داخل گروه، توسعه منابع انساني گروه، توسعه ارتباطات با

  . ايجاد و توسعه مركز تحقيقات سيستم هاي اطلاعات سلامت در دانشگاه
سلامت، برنامه پنجم توسعه، استراتژي   مينقشه جامع عل :هاى كليدى واژه

 آموزشي

 A-10-496-1 
  

  (E) واحد عرصه كودكان  با استفاده از آزمون آسكي
  

  ليلا جويباري، اكرم ثناگو ،زهرا سبزي
  

  علوم پزشكي گلستان، دانشگاه
zsgorgan@yahoo. com  

  
امتحان باليني با ساختار عيني به عنوان يكي از بهترين روشهاي : مقدمه
 ،عاطفي ،تواند ميزان تحقق اهداف اموزش در زمينه هاي شناختي  مي ،سنجش

لذا با توجه . و رواني حركتي دانشجويان پرستاري را مورد ارزيابي قرار دهد
به  اهميت و لزوم برگزاري ازمون معتبر براي ارزشيابي مهارت هاي باليني 
پرستاري،  اقدام حاضر به منظور  ارزيابي مهارت باليني دانشجويان سال 

هدف از اين . آمدچهارم پرستاري كه واحد عرصه كودكان دارند به اجرا در 
مطالعه بررسي توانمندي عملي و نظري دانشجويان سال اخر پرستاري 
دانشكده پرستاري مامايي بويه گرگان در واحد عرصه كودكان با استفاده از 

  . باشد  مي 89ازمون اسكي  در سال 
دانشجوي پرستاري  سال چهارم كه واحد عرصه  30در اين مطالعه  :روش كار 

رانده اند  ودر حال رسيدن به مرحله دانش اموختگي بودند در كودكان را گذ
اطلاع رساني براي دانشجويان در ابتداي ترم  از . اين مطالعه  شركت داشتند
بر . كارگاه قوانين و مقرارت حرفه اي  انجام شد ،طريق وب سايت دانشگاه

انتخاب اساس اهداف، اولويت، اهميت و قابليت اجرايي  موارد مورد ارزيابي  
بررسي رشد و  ،نحوه شرح حال ;اين موارد در مورد عرصه كودكان شامل. شد

 ،تكامل و ارزيابي جسمي،تشخيص پرستاري، گزارش نويسي، اموزش به بيمار
انجام مهارت گذاشتن سوند معده و برقراري خط وريدي، اخلاق حرفه اي، 

سئوالات در   .بوده است ;احيا   ،تفسير آزمايشات، دوزاژدارو سرم تراپي
. حيطه هاي فوق طراحي و توسط اعضاي گروه كودكان مورد ارزيابي قرار گرفت

چك ليست نيز مرتبط با اقدامات فوق تهيه گرديد و در / فهرست وارسي 
برخي موارد مانند اموزش به بيمار و اخلاق حرفه اي بيمار نما و در ساير 

يستگاه مربوط به عملكردها ا 9در هر نوبت . قسمت ها ناظر در نظر گرفته شد

ايستگاه مربوط به استراحت و  1و ) دقيقه 8هرايستگاه (در حيطه هاي فوق 
در تاريخ مقرر دانشجويان طي برنامه از قبل مشخص شده  . فيدبك طراحي شد

به . وارد مركز مهارتهاي باليني شده و ازمون برايشان انجام شد. . با لباس و
ه كه نحوه گذراندن شماره  ايستگاه  ها بود، هر يك از دانشجويان يك برگ

تا بدين ترتيب تداخلي در ورود و خروج دانشجويان در ايستگاه . داده شد 
ضمنا در طي . بوجود نيايد و هر دانشجو همه ايستگاه ها را گذرانده باشد

ازمون هيچ يك از دانشجويان  امكان ملاقات با دانشجويان منتظر براي 
  . ان را نداشتندفراخواني به امتح

كليه دانشجويان نمرات قبولي را كسب نمودند و لي در ارزيابي نمرات   :نتايج
در ايستگاه مختلف،  نمرات مربوط به ايستگاه تشخيص پرستاري، احيا  پايين 

اموزش به بيمار بالاترين  ،ترين نمره و نمرات مربوط به شرح حال، دارو و سرم
نكه ايستگاه فيدبك در نظر گرفته شده بود نقاط با توجه به اي. نمره بوده است

ضعف و قوت دانشجويان به آنها گفته و موارد مورد ارزيابي،مورد بحث  قرار 
در اصل مقاله به جزئيات ايستگاه و نمرات ارزشيابي دانشجويان . گرفت

  . پرداخته خواهد شد
 ،با توجه به رضايتمندي دانشجويان از ارزشيابي با ساختار عيني :نتيجه گيري

  . رسد  ميكاربرد وسيع اين روش در بخش هاي مختلف باليني ضرورري به نظر 

  آسكي،دانشجويان پرستاري،عرصه كودكان :هاى كليدى واژه

A-10-521-1 

  

مقايسه اثربخشي برنامه مدون پيشنهادي آموزشي با برنامه 
  (E) در دانشجويان آموزش معمول

  

  ليلا جمشيدي
  

همدان بلوار امام خميني بلوار پروفسور موسيوند مجتمع دانشگاه آزاد 
  واحد همدان گروه پرستاري،  مياسلا

jamshidi. leila@gmail. com 
  

نقش عمده آموزش عالي، تربيت نيروي انساني متخصص موردنياز  :مقدمه
مدتهاست . جامعه و تدوين و ارتقاء دانش و زمينه سازي توسعه كشور است

كه مراكز آموزشي علوم پزشكي دنيا نگران بازدهي برنامه هاي درسي علوم 
 توان  ميباشند و تنها زماني   ميپزشكي و كارايي آن توسط فارغ التحصيلان 
تدارك لازم را براي نيازهاي  ،اين نگراني را رفع نمود كه با ارزيابي نيازها

  . آينده پيش بيني نمود
در اين پزوهش طي يك كارآزمايي باليني، برنامه آموزش مدون   :روش كار

 40و برنامه آموزش جاري براي ) گروه مورد( كارورز  20كاراموز و  20براي 
در بخش داخلي اجرا گرديد و ميزان يادگيري ) دگروه شاه( كاراموز و كارورز 

در حوزه شناختي و روان حركتي توسط پيش آزمون و پس آزمون مورد ارزيابي 
اين پژوهش با هدف تعيين ميزان مقايسه اثربخشي برنامه مدون . قرار گرفت

پيشنهادي آموزشي با برنامه آموزش معمول در دانشجويان پرستاري صورت 
  . پذيرفته است

با وجود ارتقاء آگاهي در هر دو گروه مورد و شاهد، در مقايسه يافته ها  :نتايج 
نشان دادند كه پيشرفت تحصيلي بطور معني داري در گروه مورد و بر اساس 
  . برنامه پيشنهادي و در حيطه رواني حركتي و شناختي، بيش از گروه شاهد بود



 

٢٩٢ 
 

بطور معني داري سبب برنامه مدون نسبت به برنامه معمول  :نتيجه گيري
ارتقاء توان كاراموزان بخصوص از نظر مهارتهاي باليني در حوزه رواني حركتي 

برنامه ريزي آموزشي، سازماندهي يا اصلاح . باشد  مينسبت به برنامه جاري 
فعاليتها، تجهيز منابع و امكانات آموزشي براي تحقق بهينه اهداف آموزشي 

ريزي آموزشي استمرار است و انجام  يكي از اصول ضروري برنامه. است
  . باشد  ميپژوهش براي اطمينان از صحت آن، از اصول آموزش مستمر 

  آموزش، اثربخشي، برنامه ريزي آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-503-1 
  

گرايش به تفكر انتقادي دانشجويان ترم اول كارشناسي 
سال پيوسته مامايي دانشكده پرستاري و مامايي مشهد در 

1389 (E)  
  

  مونقي  ميحسين كري ،حميده جعفري
  

  دانشكده پرستاري و مامايي
jafarih871@mums. ac. ir 

  

بخش حياتي تفكرانتقادي به عنوان يكي از استانداردهاي : مقدمه
آموزشي،گرايش به تفكرانتقادي است به طوري كه بدون گرايش مثبت نسبت 

  ميبه تفكرانتقادي، اين نوع تفكر رخ نداده و يا زيرسطح استاندارد قرار 
اين مطالعه باهدف بررسي گرايش به تفكرانتقادي دانشجويان ترم اول . گيرد

كارشناسي پيوسته مامايي دردانشكده پرستاري و مامايي مشهد در 
  . انجام شد 1389سال

نفر ازدانشجويان 22پژوهش حاضر از نوع مقطعي است كه برروي :روش كار 
ترم اول مقطع كارشناسي پيوسته مامايي دردانشكده پرستاري و مامايي مشهد 

فرم مربوط به  داده ها بااستفاده از. به روش سرشماري انجام گرفت
گرايش به ) α=837/0(مشخصات كلي واحدپژوهش و پرسشنامه روا و پاياي

تفكرانتقادي ريكتز جمع آوري و با استفاده از آمار توصيفي و ضريب 
  . همبستگي پيرسون و اسپيرمن مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

 100 باحداقل 7/125 ± 3/11ميانگين نمره گرايش به تفكرانتقادي : نتايج 
بود، به طوري كه گرايش به تفكرانتقادي اكثريت شركت  154و حداكثر 

همچنين بين گرايش به . در حد متوسطي قرار داشت) درصد 6/63(كنندگان 
 تفكرانتقادي با تحصيلات مادر رابطه مستقيم ومعني داري وجود داشت

)023/0 =P(،ل معد ،اما بين گرايش به تفكرانتقادي بارتبه كنكورسراسري
  نداشت علاقه به رشته مامايي رابطه معني داري وجود كل دبيرستان و

باتوجه به سطح متوسط گرايش به تفكرانتقادي دانشجويان ترم  :نتيجه گيري. 
يك مامايي،براي رساندن سطح آن به حدمطلوب ومطابق با استانداردهاي 

ل اين برنامه به دنبا. باشد  ميجهاني،نيازبه برنامه ريزي هاي كارآمد آموزشي 
شود براي ارزيابي ميزان موفقيت در دستيابي به اين هدف   ميريزي پيشنهاد 

مجددا درانتهاي دوره تحصيلي ميزان گرايش به تفكرانتقادي اين دانشجويان 
  . بررسي گردد

 تفكرانتقادي،گرايش به تفكرانتقادي :هاى كليدى واژه

 A-10-639-1 
  

تحقق اهداف نقشه جامع نقش دانشگاه هاي علوم پزشكي در 
  (E) كشور در حوزه آموزش  ميعل

  

  ، مهرنوش احمدي، فريبا درخشانعباس علامي
  

قزوين، بلوار شهيد باهنر، دانشگاه علوم پزشكي، دفتر توسعه آموزش 
  دانشكده پزشكي

allami@qums. ac. ir  
  

دانشگاه عبارتست از مجموعه اي جامع، هماهنگ و   مينقشه جامع عل :مقدمه
پويا از اهداف، سياست ها، ساختارها و الزامات برنامه ريزي تحول راهبردي 

ايراني و آينده نگر براي   ميعلم، فناوري و نوآوري مبتني بر ارزش هاي اسلا
آموزش  SWOTتحليل . دستيابي به اهداف چشم انداز بيست ساله كشور

تواند نقش دانشگاه هاي علوم   ميشگاه هاي علوم پزشكي پزشكي در دان
پزشكي در تحقق اهداف سند چشم انداز بيست ساله كشور و نقشه جامع 

  . را مشخص نمايد) به ويژه در حوزه سلامت( كشور   ميعل
اين مطالعه با بررسي سند چشم انداز بيست ساله كشور و نقشه  :روش كار
 . مت تدوين شده استكشور در حوزه سلا  ميجامع عل

توان به موارد ذيل به عنوان فرصت هاي   مي SWOTدر تحليل : نتايج
وجود :دانشگاه هاي علوم پزشكي در زمينه آموزش علوم پزشكي اشاره نمود

آموزش مداوم در طول  ي مقامات بلند پايه كشوري براي ايجاد تحول پشتوانه
وزشي در خصوص طب هاي آم ي رشته توسعه )learning life-long(عمر

ي  توسعه )استاندارد و مبتني بر شواهد(جايگزين و سنتي و طب مكمل 
هاي جديد، از  تر آموزشي مبتني بر فناوري هاي جديد و اثربخش روش
هاي جديد مانند  ها و دانش ي فناوري توسعه و فناوري شناخت  ICTجمله

ش سطح آگاهي افزاي هاي جديد مربوطه مهندسي ژنتيك، نانو و تاسيس رشته
هاي  ي رشته توسعه ي سلامت و احترام جامعه به طب و طبابت از مقوله  ميعمو
هاي  با همكاري دانشگاه)  MBA in Healthمانند مديريت و (بخشي  ميان

برداري و  بهره ي خدمات سلامت ها به ارايه گرايش دانشگاه داخلي و خارجي
پژوهشَي در راستاي توليد و   ميها و دستاوردهاي عل سازي نوآوري تجاري

شدن  كليدي و رقابتي) صنعت(تبديل آموزش به يك فرصت  ثروت و قدرت
فرصت برقراري ارتباط با  )توليد ثروت از آموزش مانند توريسم آموزشي(آن 

گرايش بالا براي ورود به  ها و مراكز تحقيقاتي برتر جهان نخبگان، دانشگاه
وجود قوانين مرتبط با سلامت و  اليويژه سطوح ع ي علوم پزشكي، به حوزه

ي چهارم توسعه  همچنين موارد زير به  آموزش پزشكي، مانند قانون برنامه
گذاران به  كاهش توجه سياست :شود  ميعنوان تهديدها  در اين حوزه ياد 

ي بهداشت و سلامت و آموزش  ي نگاه اقتصادي به مقوله مفهوم سلامت و غلبه
محدوديت منابع و اعتبارات و  fragmentationپزشكي فوق تخصصي شدن و 

شدن طب و سوء استفاده از  تجاري روند رو به رشد نگاه تجاري به طب
هاي  ي دخالت روند فزاينده ها و شيوه زندگي تغيير الگوي بيماري ها   رسانه

در تعامل با نظام   ميهاي عمو قضايي در امور فني آموزش نقش منفي رسانه
ضعيف جايگاه و شان استادي فرار مغزها افزايش ت آموزش پزشكي  

  خوددرماني 
توان به طور خلاصه گسترش هدفمند   ميبا بررسي موارد فوق  :نتيجه گيري  

آموزش عالي در حوزه سلامت، برآورد نيروي انساني مورد نياز دانشگاه در 
زمينه آموزش، براورد رشته هاي جديد، تدوين راهكار براي تحول در نظام 



 

٢٩٣ 
 

  ميموزشي براي رسيدن به اهداف چشم انداز، توجه به فرهنگ غني اسلاآ
ايراني در آموزش و آداب معلم و متعلم، توجه به الزامات مراكز آموزشي، 
فرايندها، فراگيران، اساتيد و دانش آموختگان در عصر حاضر، پرورش 
دانشجويان خلاق و پژوهش محور، ملاحظه آموزش پزشكي به عنوان يك 

) توازن رشته اي(رقابتي، تحليل و پيشنهاد حد گسترش براي رشته ها  صنعت
را به عنوان نقش هاي اصلي دانشگاه هاي علوم پزشكي در پياده سازي نقشه 

  . كشور در حوزه آموزش دانست  ميجامع عل
  نقش، دانشگاه علوم پزشكي، نقشه جامع علمي، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-137-2 
  

كليد ارتباط آموزش،صنعت و  شاه ;حوزه سلامتمراكز رشد 
  (E) تسهيل تحقق اهداف نقشه جامع

  

  ، عاطفه اسفندياري، فاطمه رمضانيرضا دهنويه سحر پرو،
  

  ن، دانشكده مديريت و اطلاع رسانيدانشگاه علوم پزشكي كرما
rdehnavi@gmail. com 

  
انساني و پاسخگو به نيازهاي  آموزشي،بستر تربيت نيروي محيطهاي :مقدمه

هاي  التحصيلان ونياز اما متاسفانه شكافي ميان دانش فارغ. باشند  ميسلامت 
راهكارهاي مهم،عملكرد مناسب   از  رابطه يكي دراين. واقعي سلامت وجود دارد

دراين : هدف. اشدب  ميتعامل مناسب محيط هاي آموزشي با آنها  و  مراكز رشد
مقاله سعي شده تا ضمن اشاره به برخي خصوصيات تاثيرگذار بخش سلامت 

جهت ارتقاي   رشد،راهكارهايي  وآموزش علوم پزشكي كشور برعملكرد مراكز
  . عملكرداين مراكز ارايه گردد

مند بوده كه درآن سعي شد تا با  نوع مرور نظام  از اين مطالعه  :روش كار 
بر تجارب داخلي از تجارب  مستندات مربوطه،علاوه و مقالاتجستجوي منظم 

  . ساير كشورها نيز در زمينه معيارهاي مورد مطالعه،استفاده گردد
هاي منحصر به فرد بخش سلامت و نيزآموزش علوم پزشكي  ويژگي :نتايج

هاي محيط مراكز تازه تاسيس رشد در بخش سلامت كشور  كشور بر پيچيدگي
توان با اتخاذ راهكارهايي نظير ارتقا   ميهت رفع اين چالش ها در ج. افزايد مي

هاي مداوم و هدفمند اعضاي  هاي ارتباط دانشگاه و صنعت،آموزش برنامه
ها در  هيات علمي، تقويت ارتباطات، برنامه هاي مشخص تجاري سازي ايده

ي هاي آموزشي، تامين منابع و امكانات و برنامه هاي انگيزشي به ارتقا محيط
  . عملكرداين مراكز كشور كمك نمود

بخش آموزش علوم پزشكي بعنوان محور اصلي پرورش نيروي : نتيجه گيري
تواند نقش   ميهاي مرتبط با نيازهاي سلامت جامعه، انساني خلاق و مولد ايده

شود كه با   ميتوصيه . نمايد  ميكليدي را درارتقاي عملكرد مراكز رشد ايفا 
و اختصاصي موجبات ارتقاي عملكرد اين مراكز و   ميواتخاذ راهكارهاي عم

سلامت كشور را فراهم   ميتسهيل شرايط دسترسي به اهداف نقشه جامع عل
  . آورد
  سلامت كشور  مينقشه جامع عل - بخش سلامت - مراكز رشد :هاى كليدى واژه

A-10-669-1 
  

ارايه  سلامت روان دانشجويان با ارتقاء عملكرد تحصيلي و
  (E) به دانشگاه ورود آموزشي دربدو روانشناختي،بسته 

  

اكبر علي اصغرزاده، زريچهر وكيلي،  ،، زهرا زنجانيفخرالسادات  ميرحسيني
عبداالله  اميدي، رضا رضائي، معصومه  آلبوغبيش، بدرالسادات  ميرحسيني، 

  محمد صباحي بيدگلي
  

  كاشان بلوارقطب راوندي  دانشكده پيراپزشكي
f_mirhoseiny@yahoo. com 

  

تربيت وارتقاي سرمايه هاي انساني كارآمدازماموريت هاي اختصاصي  :مقدمه
پيشرفت تحصيلي دانشجويان پس ازورودبه دانشگاه . دانشگاههاميباشد

افت تحصيلي داراي . ازعمده ترين اهداف نظام آموزش عالي هركشوراست
. سلامت روان افرادميگرددپيامدهاي فردي،اجتماعي وموجب به خطرافتادن 

لذالازم است ضمن توجه به ملزومات توانايي يادگيري مادام العمردردنياي 
دانشجويان . . . جديد،براي ابعادمختلف آموزشي،فرهنگي،مشاوره اي و

آموزشي -دراين مطالعه تاثيرارايه بسته روانشناختي. نيزبرنامه ريزي نمايند
سلامت روان وعملكردتحصيلي آنان دربدوورودبه دانشجويان ازنظروضعيت 

  . بررسي شد
ساعته شامل دوبخش 36طي يك مطالعه نيازسنجي بسته آموزشي  :روش كار

طراحي گرديد وطي فرايند آماده سازي ,كارگاههاي روانشناختي وآموزشي
بامجوزكميته اخلاق معاونت پژوهشي دانشگاه،به دانشجويان ,درابعادمربوط

 آغاز در ,آموزش قبل از. ارائه گرديد )گروه مداخله( جديدالوروددپيراپزشكي
 در ,توضيح محقق دانشگاه با كليه دانشجويان جديد88 -87نيمسال دوم 

 ,نيمسال بعد سپس طي دو. شد پيش آزمون شركت نمودندومعدل ديپلم اخذ
كنترل نتايج پيش  گروه با نتايج دو و پيگيري، پس آزمون بررسي و 2 انجام با

راي سنجش سلامت روان ب GHQ28 پرسشنامه. سه گرديدآزمون مقاي
ومعدل براي عملكردتحصيلي ونيزشاخصهاي توصيفي وآزمون هاي تحليل 

  . كوواريانس براي مقايسه نتايج دوگروه استفاده شد
نفرگروه مداخله 41دانشجوي جديدالورودمقاطع پيوسته،232تعداد :نتايج

آزمون وپس آزمونهاي اول طي پيش . نفرگروه شاهدبررسي شدند 191و
 -27. 19 - 46. 18نمره پرسشنامه سلامت روان بترتيب باميانگينهاي ,ودوم

مربوط به گروه مداخله 31. 16 -34. 16- 3. 17ومعدل آنها  56. 17
 -17. 17و , نمره سلامت روان01. 24  -3. 23  -62. 20:بودودرگروه شاهد

كوواريانس باكنترل نتايج براساس تحليل . معدل آنهابود 65. 15و 78. 15
پيش آزمون،بين ميانگين هادرهردومتغيردرپس آزمون اول ارتباطمعنادار 

  . تفاوت رانشان داد P= 0/ 01)مرحله پيگيري( نبودودرپس آزمون دوم
پس (ساعته درمرحله پيگيري 36بسته آموزشي, طبق نتايج :نتيجه گيري 

لامت روان شده يعني بهبودس, GHQموجب كاهش نمره آزمون )2آزمون
هرچنددركوتاه مدت . وازافت معدل نيمسال نيزجلوگيري نموده است

بنظرميرسد استرس ورودبه دانشگاه دركوتاه مدت . بربهبودآنهااثرنداشت
كلمات . نيازمند مداخلات زمينه اي،اختصاصي تروطولاني تري است

  روانشناختي,كارگاه,معدل,دانشجو,سلامت روان,عملكردتحصيلي:كليدي
عملكردتحصيلي، سلامت روان، دانشجو، معدل، كارگاه،  :هاى كليدى ژهوا

  روانشناختي

A-10-539-2 



 

٢٩۴ 
 

  

بررسي ابعاد  نگرش حاكميت تلاش و همت مضاعف در ارتباط 
با  ايجاد توسعه پايدار و همه جانبه از ديدگاه دانشجويان 

و طراحي منشور حاكميت فرهنگ )  MPH(تحصيلات تكميلي 
  (E) 1389سال - آفرينيتلاش و باز 

  
  ، حسن فخار زاده، عليرضا شجاعيزهره حسيني

  
  مركز بهورزي تربت حيدريه

hosseinyz1@mums. ac. ir 
  

توان مجموعه فعاليتهايي براي هدايت جامعه در جهت   ميتوسعه را  :مقدمه
ايجاد توسعه مطلوب زندگي براساس نظام ارزش مورد پذيرش و تبديل 

در اين رابطه نظر رهبر معظم . نامطلوب به مطلوب تعريف كردشرايط زندگي 
امسال را كه سال همت مضاعف و كار مضاعف نامگذاري كرده   ميانقلاب اسلا

باشد   مياست نشان دهنده  اهميت  تلاش همه جانبه مردم و مسئولين 
تجربه كشورهاي موفق، . تاجامعه به سوي تعالي و پيشرفت سوق داده شود

دهد كه توسعه همه جانبه به خصوص رشد  اقتصادي  آنها در درجه  نشان مي
در . اول در اثر بالا بودن مشاركت و تلاش فوق العاده مردم عملي شده است

اين ميان نگرش خاص مردم در رابطه با ابعاد اين موضوع مهم به خصوص 
هاي  تواند تاثير زيادي بر بروز رفتار ها و عملكرد  مينسل جوان و دانشگاهي 

لذا بر آن شديم كه . منتهي به مشاركت و تلاش در جهت توسعه داشته باشد
زمينه  ،با شناخت نگرش دانشجويان نسبت به نقش تلاش در توسعه پايدار

سازي براي نهادينه كردن فرهنگ تلاش و شناساندن اثرات در امر نو آفريني 
  . جامعه خود داشته باشيم

بررسي توصيفي بوده است كه در آن جامعه اين تحقيق يك نوع :روش كار
دانشجويان تحصيلات تكميلي پودماني بودند كه با توجه به حجم  ،پژوهش

ابتدا با مرور بر متون، پرسش نامه . نفر انتخاب شدند 66نمونه تعداد 
سوال و فرم جمع آوري پيشنهادات جهت عجين نمودن  20سنجش نگرش با 

داده ها با نرم افزار . و تكميل شد تلاش با پيشرفت و توسعه، طراحي
تجزيه و تحليل شد و جهت توصيف داده ها از نمودار و جداول  SPSSآماري

  فراواني استفاده شد 
دانشجويان  مولفه هاي  شكل گيري همت مضاعف را به صورت   ميتما :نتايج

خواسته باطني انسانها در جهت پيشرفت و انگيزش براي تلاش و هدايت 
)  در صد موارد  74(اكثريت دانشجويان :.بروز آن بيان كردندصحيح جهت 

تلاش  ،همت در جهت كار گروهي و مشاركتي ،تلاش در فرهنگ سازي عمومي
تلاش در جهت ارتقاء سلامت مردم را ،در جهت  بارور سازي نظام اخلاقي و ديني

. بودندبه عنوان اصول اوليه توسعه همه جانبه تلقي كرده و با آن كاملا موافق 
تلاش در بر  ،تلاش در انجام پژوهش)در صد موارد  85(همچنين اكثريت آنها 

قراري عدالت اجتماعي و توسعه شهري و روستايي و تلاش در افزايش رفاه 
آنها   ميتاكيد اصلي تما. مردم را به عنوان ملزومات توسعه پايدار بر شمردند
ت و هدايت جامعه بر اين بر توجه به نظام اخلاقي و ارزشي جامعه و مديري

آنها با استفاده كار بردي از دانش و تلاش براي   ميهمچنين  تما. . اساس بود
  . گسترش و تعميم آن در سطح جامعه اتفاق نظر داشتند

تلاش انسانهاي سالم  و با انگيزه است كه ،زير بناي توسعه پايدار:نتيجه گيري
ر آمدي عرصه هاي ديگر با همت در مركز كانون  اين توسعه قرار دارند و كا

شودكه اين   ميانها تكميل گشته و نسبت به زحمت و دست مايه آنها سنجيده 
جامعه و تلاش در جهت افزايش رفاه و   ميامر  نياز مند هدايت و حمايت  عمو

  . باشد  ميتوان مند سازي  آنها 
 ،توسعه پايدار و همه جانبه ،همت و تلاش مضاعف :هاى كليدى واژه

  دانشجويان تحصيلات تكميلي
A-10-419-3 

  
بررسي آگاهي دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم 

  (E) كشور  ميپزشكي ايران در خصوص تدوين نقشه جامع عل
  

  ، سليمه گوهري نژادزهرا فرجي
  

  دانشگاه علوم پزشكي تهران
faraji. z@gmail. com 

  
در جهان كنوني؛ علم و فناوري از جايگاه بسيار مهم و راهبردي  :مقدمه 

بنيان گواهي بر - گيري مفاهيم جامعه و توسعه دانش شكل. برخوردار است
اي است كه در قرن حاضر هر كشوري براي  اين مدعاست و شرايط به گونه
اي مدون در عرصة  شك نيازمند طرح و برنامه رشد و پيشرفت همه جانبه بي

در اين شرايط؛ طراحي و تصويب سند چشم انداز . باشد و فناوري ميعلم 
ايران و طرح موضوع دستيابي به رتبة اول   ميبيست سالة نظام جمهوري اسلا

اي در عرصة علم و فناوري در اين سند و همچنين تربيت تعداد قابل  منطقه
مختلف در سه دهة   ميتوجهي سرمايه انساني متخصص در حوزه هاي عل

را فراهم نموده   ميذشته، انگيزه و توانمندي لازم براي ايجاد يك نهضت علگ
دنبال اهميت اين موضوع ما بر آن شديم تا در اين مطالعه ميزان  به. است

آگاهي دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم پزشكي به عنوان نيروهاي 
  . نماييممتخصص بهداشت و درمان در خصوص تدوين اين سند بررسي 

بر  88تحليلي بوده كه در در تابستان  -اين مطالعه ازنوع توصيفي :روش كار
نفر از دانشجويان مقاطع تحصيلي كارشناسي ارشد و دكترا در  114روي 

ي  ابزار گردآوري داده ها، پرسشنامه. دانشگاه علوم پزشكي ايران انجام شد
وزيع شد و از شركت اي بودكه بين دانشجويان علاقمند ت پژوهشگر ساخته

كنندگان در مطالعه خواسته شدكه ميزان آگاهي خود و چگونگي به دست 
  ميآوردن اطلاعات در اين زمينه و نظرشان در مورد گنجاندن مفاهيم نقشه عل

ها داده ها بوسيله  آوري پرسشنامه پس از جمع. در دوره آموزش را بيان كنند
  . تحليل شد t-test،آزمون هاي كاي دو و با استفاده از SPSSنرم افزار آماري 

. بود 29±3/4ميانگين سني دانشجويان شركت كننده در اين مطالعه  :نتايج 
ميانگين امتياز آگاهي دانشجويان . ها زن و بقيه مرد بودند نمونه% 3/68
در تحليل صورت گرفته بين امتيازات آگاهي و مقطع تحصيلي . بود 7/8±39

از دانشجويان موافق % p( .75=001/0(. ده شدداري مشاه ارتباط معني
گنجاندن آموزش مفاهيم و نقش آن در تحقق اهداف كشور در دوره آموزشي 

  . به صورت اجباري بودند% 25به صورت درس اختياري و 
رسد آموزش افراد  باتوجه به نتايج و اهميت موضوع به نظر مي :نتيجه گيري

عنوان كساني كه در -ع تكميلي بهمختلف جامعه به خصوص دانشجويان مقاط



 

٢٩۵ 
 

دار  را عهده  ميهاي علوم پزشكي مسئوليت تحقق نقشه عل آينده در دانشگاه
بدين منظور گنجاندن . هستند از اولويت و اهميت بالايي برخوردار است

ريزي  هاي نقشه در برنامه انداز، اهداف و شاخص آموزش مفاهيم، چشم
  . رسد نظر مي-آموزشي ضروري به

  آگاهي، دانشجويان پزشكي، نقشه جامع علمي :هاى كليدى هواژ
A-10-389-4 

  

تعيين ريزفعاليت هاي حيطه گسترش عدالت آموزشي و 
كشور براساس   ميآموزش مادام العمر در نقشه جامع عل

  (E) 1389ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز، 
  

  پريسا نبيئي، ميترا اميني، ريتا رضايي، محمدمهدي ثاقب
  

، مركز  3ساختمان شماره  7شيراز، خيابان زند، دانشكده پزشكي طبقه 
  مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي

saghebf@gmail. com 
  

كشور عبارتست از مجموعه اي هماهنگ و پويا از   مينقشه جامع عل :مقدمه
علم، اهداف، سياست ها، ساختارها، الزامات برنامه ريزي تحول راهبردي 

ايراني و آينده نگر براي   ميفناوري و نوآوري مبتني بر ارزش هاي اسلا
دستيابي به اهداف سند چشم انداز بيست ساله كشور كه با توجه به اهميت 
اين موضوع و تحقق اهداف سند چشم انداز، ما بر آن شديم تا براساس 

. كنيمديدگاه صاحبنظران دانشگاه زير مجموعه هاي اين حيطه را مشخص 
تعيين ريزفعاليت هاي حيطه گسترش عدالت آموزشي و آموزش مادام العمر 

كشور براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي   ميدر نقشه جامع عل
   . باشد  مي 1389شيراز در سال 

با حضور  1389در سال  group focus  اين مطالعه به صورت :روش كار
تعدادي از صاحبنظران حوزه معاونت آموزشي و مركز مطالعات و توسعه 

در اين جلسات صاحبنظران به . آموزش پزشكي طي جلسات متعدد انجام شد
تعيين اهداف اين برنامه در حيطه آموزشي دانشگاه علوم پزشكي شيراز 

ش عدالت آموزشي و آموزش مادام پرداختند و ريز فعاليت هاي حيطه گستر
   . العمر را مشخص نمودند

براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه اين ريزفعاليت ها به ترتيب  :نتايج
اولويت ها شامل نيازسنجي نيروي انساني، طراحي ديناميك سيستم آموزشي 
متناسب با نيازهاي سلامت، گسترش آموزش مجازي، بازنگري برنامه درسي، 

 _كارآفرين  _وزش خودراهبر،ايجاد محيط آموزشي چند پتانسيلي توسعه آم
استفاده از ظرفيت بخش غيردولتي، جذب استعدادهاي درخشان و  ،ثروت ساز

   . آموزش مداوم حرفه اي فارغ التحصيلان بود
رسد كه نيازسنجي   ميبا توجه به نظرات اين صاحبنظران به نظر  :نتيجه گيري

موزش مجازي در اين حيطه از اولويت بالاتري نيروي انساني و گسترش آ
برخوردار بوده است كه بايد برنامه ريزي هاي مستمر و توجه بيشتر مسولين 

  . به اين حيطه ها، رسيدن به آن ها ميسر و آسانتر گردد
عدالت، عدالت آموزشي، آموزش مادام العمر و نقشه جامع  :هاى كليدى واژه
  . كشور  ميعل

A-10-276-6  
  

و عملكرد   ميتعيين ريزفعاليت هاي حيطه ارتقا سطح عل
كشور براساس ديدگاه   ميدانشجويان در نقشه جامع عل

  (E) 1389صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز، 
  

  ، ميترا اميني، كوروش عزيزي، پريسا نبيئيمحمدمهدي ثاقب
  

مركز  ، 3ساختمان شماره  7شيراز، خيابان زند، دانشكده پزشكي طبقه 
  مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي

saghebf@gmail. com 
  
آرمان قابل دستيابي جامعه در يك زمان بلند مدت معين كه متناسب  :مقدمه 

جهت دستيابي به اهداف . گردد هاي نظام و مردم تعيين مي ها و آرمان با ارزش
م گشته كشور در سطح وزارتخانه ترسي  ميسند چشم انداز، نقشه جامع عل

است تا براساس راهبردهاي عملياتي و برنامه ريزي هاي زمان دار و منظم، به 
بر اين اساس جمعي از صاحبنظران . تدريج دستيابي به آن اهداف ميسر گردد

. دانشگاه علوم پزشكي بر آن شدند تا زيرمجموعه هر حيطه را مشخص نمايند
و   ميرتقا سطح علپژوهش حاضر در جهت تبيين زير مجموعه هاي خيطه ا

هدف از اين پژوهش، تعيين ريزفعاليت . عملكرد دانشحويان تهيه شده است
كشور   ميو عملكرد دانشجويان در نقشه جامع عل  ميهاي حيطه ارتقا سطح عل

  مي 1389براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز در سال 
   . باشد

طي جلسات متعدد با  focus group اين مطالعه به صورت :روش كار
حضورجمعي از صاحبنظران حوزه معاونت آموزشي و مركز مطالعات و توسعه 

در طي اين جلسات صاحبنظران به تعيين . آموزش پزشكي انجام شد
و عملكرد دانشجويان درحوزه هاي   ميريزفعاليت هاي حيطه ارتقا سطح عل

   . دمختلف آموزشي دانشگاه علوم پزشكي شيراز پرداختن
براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز ريزفعاليت  :نتايج

هاي اين حيطه شامل تدوين نظام جامع تشويق، آموزش با رويكرد جامعه نگر، 
دانشجويان تحصيلات   ميبهينه سازي طرح استاد مشاور، استفاده از توان عل

عداد پايانامه در برنامه آموزشي و افزايش ت  ميتكميلي و دكتري عمو
   . باشد  ميدانشجويي در حوزه آموزش 

رسد كه تدوين نظام   ميبا توجه به نظرات اين صاحبنظران به نظر  :نتيجه گيري
جامع تشويق و آموزش دانشجويان با رويكرد جامعه نگر در اين حيطه از 
اولويت بالاتري برخوردار بوده است كه برنامه ريزي مسئولين و مديران 

بايد بيشتر بر اين ريزفعاليت ها، جهت دستيابي به آن ها متمركز  آموزشي
  . گردد
دانشجويان و نقشه جامع   ميطرح استاد مشاور، ارتقا سطح عل :هاى كليدى واژه
  . كشور  ميعل

A-10-276-9 

  
تعيين ريزفعاليت هاي حيطه استقرار نظام حاكميت باليني در 

صاحبنظران دانشگاه كشور براساس ديدگاه   مينقشه جامع عل
  (E) علوم پزشكي شيراز
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  ، محمدمهدي ثاقب، كوروش عزيزي، پريسا نبيئيميترا اميني
  

، مركز  3ساختمان شماره  7شيراز، خيابان زند، دانشكده پزشكي طبقه 
  مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي

mitraamini@yahoo. com 
  

صاحبنظران دانشگاهي جهت  كشور با تلاش جمعي از  مينقشه جامع عل :مقدمه
رسيدن به اهداف سند چشم انداز توسعه و قرار گرفتن كشور در رتبه 

تمام حيطه هاي اين . نخست علم، تكنولوژي و اقتصاد تدوين گشته است
تبيين اين رسالت و تعيين مقصد نهايي تا بيست . نقشه راه تهيه شده است

از تجربيات ديگر كشورها و  سال و راه هاي رسيدن به اين موضوع با استفاده
تواند در   ميدانش و مهارت و تجربه و اعتماد به نفس و انگيزه هاي الهي، 
هدف از اين . تحقق اهداف سند چشم انداز توسعه بسيار مثمر ثمر باشد

پژوهش، تعيين ريزفعاليت هاي حيطه استقرار نظام حاكميت باليني در نقشه 
احبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز كشور براساس ديدگاه ص  ميجامع عل
   . باشد  مي 1389در سال 
با حضورجمعي از صاحبنظران  group focusاين مطالعه به صورت  :روش كار

حوزه معاونت آموزشي و مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي طي جلسات 
طي اين جلسات صاحبنظران به تعيين ريزفعاليت هاي حيطه . متعدد انجام شد

استقرار نظام حاكميت باليني درحوزه هاي مختلف آموزشي دانشگاه علوم 
   . پزشكي شيراز پرداختند

براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز ريزفعاليت  :نتايج
 ،EBMهاي اين حيطه تشكيل كميته حاكميت باليني، راه اندازي كميته 

مشاركت اساتيد در برنامه استاد معين و حل مشكلات متخصصان در ديگر 
شهرستان ها،تشكيل شوراي سياستگزاري اخلاق حرفه اي با كمك گروه اخلاق، 

درصد پايانامه دانشجويان براي برنامه هاي نظارت درماني و  10تخصيص 
  مي دستورالعمل درماني در سطح دانشگاه به طور ساليانه 5تدوين حداقل 

   . باشد
رسد تشكيل كميته   ميبا توجه به نظرات اين صاحبنظران به نظر  :نتيجه گيري

كه بايد با توجه بيشتر . حاكميت باليني در اين حيطه بالاترين اولويت را دارد
  . مسئولين و مديران به دانشجويان، رسيدن به اين هدف آسانتر گردد

انداز توسعه بيست ساله كشور و  حاكميت باليني، سند چشم :هاى كليدى واژه
  كشور  مينقشه جامع عل

A-10-276-15 

  
مرور سيستماتيك مهمترين چالش هاي ارتباط ميان رشته اي و 

  (E) ارايه راهكار براي بخش آموزش پزشكي كشور
  

  ، عاطفه اسفندياري، سحر پروافاطمه رمضاني
  

  دانشگاه علوم پزشكي-خيابان هفت باغ-كرمان
ramezani_s64@yahoo. com 

  
ماهيت پيچيده علوم سلامت و چند بعدي بودن آن لزوم نگرشي جامع  :مقدمه

در اين . و به دور از جزم انديشي را در مطالعات اين حوزه ناگزير ميسازد
اين . تواند بسيار راهگشا باشد  ميرابطه ارتباطات ميان رشته اي مناسب 

تعيين . نيز مورد تاكيد قرار گرفته استمقوله در نقشه جامع سلامت كشور 
موانع ارتباطات ميان رشته اي و يافتن راهكار هاي رفع اين موانع در بخش 

  آموزش پزشكي كشور 
اين مطالعه از انوع مطالعات مرور سيستماتيك است كه در آن با  :روش كار
, magiran ,pubmed Scopus,در سايتهاي،منابع در دسترس  ميمرور تما

Google Scholar Iranmedex  ,irandoc ,SID با استفاده از كليداژه هاي
research Interdisciplinary ,sciences health ,barrier ,limitation  ,
solution , و معادل فارسي آنها سعي گرديد،موانع موجود و احتمالي پژوهشهاي

  . ميان رشته اي دربخش آموزش پزشكي كشور استخراج گردد
مهمترين ) مستند 36(با توجه به نتايج مقالات كاملا مرتبط با موضوع :نتايج

نبود شيوه  ،فرهنگ حرفه اي متخصصان،چالش ها شامل ساختارهاي سازماني
حمايت سيستمهاي پاداش و ارتقا از  ،هاي آموزش و يادگيري مسئله محور

هزينه  ،پژوهشهاي رشته اي، دشواري در هماهنگ كردن ديدگاههاي مختلف
ي و زمان بري پژوهشها بود كه راهكارهايي نظير ايجاد فرهنگ سازماني بر

مناسب براي انجام پژوهشها، برگزاري كارگاههاي تخصصي و گسترش 
 ،شكل گيري كميته هاي بين رشته اي در دانشكده ها،همكاريهاي بين المللي

  . شود  ميتاسيس مراكز پژوهشي بين رشته اي توصيه 
به استفاده گسترده از پژوهشهاي ميان رشته اي در  با توجه :گيري  نتيجه

بايست اهميت انجام   ميعلوم سلامت در سطح دانشگاههاي دنيا در گام اول 
اين پژوهشها براي محققان علوم سلامت روشن شود و مزاياي استفاده از 

در مرحله بعد ميتوان با استفاده از  ،چنين پژوهشهايي براي آنها تشريح گردد
اي عنوان شده بر چالش هاي مذكور فائق آمد و هر چه بيشتر از راهكاره

  . مزاياي اين پژوهشها بهره مند گرديد
  

پژوهشهاي ميان رشته اي،علوم سلامت،يادگيري مسئله  :هاى كليدى واژه
  چالشها،راهكارها،محور،،مرورسيستماتيك

A-10-788-1 
  

مرور : عوامل موثر بر خصوصي سازي مراكز آموزش پزشكي
  (E) سيستماتيك مستندات

  
  ، صديقه محمدتقي زاده، هاجر شفيعانبنت الهدي وديعتيرضا دهنويه، 

  
  مركز مطالعات و توسعه علوم پزشكي

b. v1384@gmail. com  
  

وجود استقلال بيشتر در دانشگاه ها و حضور بخش غيردولتي در  :مقدمه
سلامت   ميعرصه آموزش عالي سلامت موضوعي است كه در نقشه جامع عل

مانند هر تغيير ديگري ورود بخش . كشور مورد تاكيد قرار گرفته است
خصوصي به اين حوزه حساس بدون برنامه و آشنايي با نحوه و عوامل موثر 

اين مطالعه با هدف تعيين عوامل موثر بر . باشد  ميبرآن امكان پذير ن
  . خصوصي سازي مراكز آموزش پزشكي انجام گرفته است

كليدواژه هاي اصلي مورد استفاده در اين تحقيق عبارت بودند از  :كارروش 
واگذاري، خصوصي سازي، واگذاري، آموزش پزشكي و موتور  ،آموزش پزشكي

  sid ,sciencedirect ,magiran  ,google scholarهاي جستجوي اصلي شامل 
بر مقالات بدست آمده . نتايج به دست آمده با يكديگر تركيب شد. بودند
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اساس ميزان ارتباط موضوعي با عنوان تحقيق به سه دسته مرتبط، نيمه مرتبط 
   . و غيرمرتبط تقسيم شدند

. هزار مقاله بدست آمد 20000از مجموع  پنج پايگاه اينترنتي، حدود   :نتايج
مقاله واجد شرايط لازم جهت ورود به  23مقاله مورد بررسي،  150از بين 

حليل محتوا موارد مهم شامل ساختار موجود، فرهنگ از نظر ت. مطالعه بودند
سازماني، توان بخش خصوصي، فرايند مرحله اي واگذاري، ارتباط با صنعت، 

   . پاسخگويي، نظارت و كنترل بودند
به   ميواگذاري بخش عمو( قانون اساسي 44با توجه به اصل  :نتيجه گيري

بايست در   ميشور، سلامت ك  ميو همچنين تأكيد نقشه جامع عل) خصوصي 
در . حوزه آموزش علوم پزشكي كشور بخش خصوصي را بيشتر درگير نمود

اين رابطه توجه به عوامل موثر، منجر به واگذاري مناسب فرايندهاي اين 
  . بخش خواهد گرديد

  كشور، آموزش  ميخصوصي سازي، نقشه جامع عل :هاى كليدى واژه
A-10-773-2 

  

  (E) دوران علم پايهافزايش جنبه هاي عملي در 
  

  ، ندا سعيديانامين نوروزبيگي
  

  واحد مشهد،  ميدانشكده پزشكي و دانشگاه آزاد اسلا
aminnorouzbeygie@yahoo. com 

  
دوره علوم پايه در پزشكي اكثرا با مطالعه تئوريك دروس بعضا همراه   :مقدمه

ميزان كارهاي عملي با توجه به پايين بودن . شود  ميبا دروس عملي آنان ارائه 
براي استفاده از مطالب تئوريك ما بر آن شديم تا با پيشنهاد متودي جنبه ي 

هدف از اين مطالعه ارائه ي . عملي مطالعات دانشجويان را افزايش دهيم
متدي براي استفاده عملي دانشجويان از مطالب تئوريك و آشنايي آنان با 

بررسي ميزان مقبوليت و كارايي  چگونگي انجام يك طرح تحقيقاتي و همچنين
  . آن بود

در اين مطالعه ما پيشنهاد داديم هر دانشجو براي اخذ مجوز براي   :روش كار
شروع دوره فيزيوپاتولوژي، علاوه بر كسب نمره مورد قبول از آزمون جامع 
بايد مشابه پايان نامه پايان دوره پزشكي يك كار تحقيقاتي را زير نظر يكي از 

بايست از سال اول   ميبه ثمر رسانده باشد، كه براي انجام آن اساتيد 
موضوعي را انتخاب كرده و طي اين دوره پنج ترمه مرحله به مرحله زير نظر 

دانشجوي  80ما طي يك پرسش نامه از . استاد پيش رفته و به نتيجه برساند
ي نفر از اساتيد دوره  20پزشكي در مقطع استاژري و اينترني و همچنين 

  . پزشكي، دررابطه با ميزان كارآيي اين روش نظر سنجي به عمل آورديم
افراد نظري % 12دانشجويان با قاطعيت موافق اين روش، % 78  :نتايج

  . مخالف بودند% 10نداشتند و
اين روش ميتواند دانشجويان را با نحوه بكارگيري مطالب   :نتيجه گيري

وم پايه آشنا كند و دانشجويان را تئوريك گسترده خوانده شده در دوران عل
  . تحقيقاتي ونه صرفا مطالعه ترغيب كند  ميبه انجام كارهاي عل

  علوم پايه، استاژري، اينترني :هاى كليدى واژه
A-10-1001-1  

  

اجراي اولين كارگاه مجازي در حيطه ارزشيابي طراحي آزمون 
  (E) گام به گام

  
  باباديزاوندي، رضا اسدي، ليلا جواد سراباداني

  
  مشهد بلوار وكيل اباد دانشكده دندانپزشكي بخش بيماريهاي دهان

sarabadanij@mums. ac. ir 
  

سنجش و ارزشيابي بايد يك جزء محوري و اصلي از كوريكولوم باشد و  :مقدمه
نبايد امتحان به اين منظور برگزار گردد كه صرفاً نمره اي جهت ارزشيابي 

متعاقب برگزاري كارگاه طراحي ازمون گام به . ه شوددانشجويان در نظر گرفت
گام در قسمت پيشنهادات فرم ارزشيابي برنامه آموزشي كه توسط اعضاي 
محترم شركت كننده تكميل گرديده بود اغلب همكاران توصيه به برگزاري 
كارگاه هاي بيشتري نمودند كه با توجه به محدوديتهاي كاري فراوان مدرس 

كه تمايل به شركت در كارگاه را   مييت زماني اعضاي هيأت علكارگاه و محدود
داشتند و نتوانسته بودند دركارگاه شركت كنند، جهت رفع اين نقيصه، 
مدرس كارگاه تصميم به تهيه اولين كارگاه مجازي در حيطه ارزشيابي آموزشي 

  . با عنوان طراحي آزمون گام به گام نمود
ح دانشگاه كارگاه آموزشي مجازي در حيطه براي اولين بار در سط :روش كار

ارزشيابي دانشجو با عنوان طراحي آزمون گام به گام پس از بازنگري اسلايدها 
و صداگذاري بر روي اسلايدها، با همكاري مسوول و كارشناس محترم واحد 

بدو   ميآموزش مجازي، كارگاه به صورت مجازي جهت اعضاي هيات عل
  . بر روي سايت برگزار گرديد  ميپيماني و رس ،استخدام

از اصول طراحي آزمون قبل و بعد از   ميميزان آگاهي اعضاي هيأت عل :نتايج
بدو   ميعلاوه بر اعضاي هيات عل. اجراي كارگاه اختلاف معني داري داشت

  . نيز در كارگاه شركت نمودند  مياساتيد پيماني و رس ،استخدام
با توجه به محدوديتهاي زماني مدرسين و اعضاي محترم هيأت  :نتيجه گيري

  ميشركت كننده در كارگاه ها، ارائه كارگاه ها به صورت مجازي توصيه   ميعل
  . گردد
  ارزشيابي دانشجو، كارگاه مجازي، اعضاي هيات علمي :هاى كليدى واژه

A-10-826-3 
  

  (E) و استقلال دانشگاهي  ميدستيابي به آزادي عل
  

  ، پيام  خزائلي، محمودرضا  دهقانيسكينه  سبزواري
  

  كرمان، ابتداي هفت باغ، پرديزه دانشگاه، مركز مطالعات و توسعه
S_Sabzevari@Kmu. ac. ir 

  
ان با توسعه همه جانبه   ميلازمه حفظ پويايي دانشگاه و ارتباط دائ :مقدمه

اجتماع ايجاد ساختاري دوسويه با منابع اطلاعاتي و فكري ساير دانشگاه ها از 
علت وجودي . باشد  مييك سو و اولويت هاي جامعه محلي از سوي ديگر 

و استقلال دانشگاه   مياز اين رو آزادي عل. دانشگاه كاربرد اجتماعي آن است
ستند كه شرايطي مفيد و درحقيقت لازم هردو تنها درصورتي قابل قبول ه

رابراي دانشگاه ها ايجاد كند تا اين نهادها بتوانند به ايفاي نقشي كه جامعه به 
دانشگاه ها ي علوم پزشكي اين نقش را از . عهده آنها گذارده ادامه دهند
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پژوهش و ديگر خدمات مرتبط با نظام سلامت  كه به جامعه  ،طريق آموزش
نماينددر گزارشهاي بين المللي علاوه بر رسالتهاي   ميايفا كنند   ميعرضه 

 ،در توليد دانش از طريق پژوهش و توسعه منابع انساني ،سنتي دانشگاه
شامل مشاركت در توسعه اقتصادي اجتماعي و  ،برالتزام اجتماعي آموزش عالي

مشاركت در حل  ،كمك به انتقال و تطبيق علوم وفن آوري ،فرهنگي جامعه
. . تغذيه، محيط زيست ،فقرزدايي ،از قبيل جمعيت( نها ومعضلات اجتماعي بحرا

و بالاخره ايجاد پل ارتباطي بين مردم   ميارتقاي دانش وفرهنگ عمو) 
به عنوان رسالتهاي نوين آموزش عالي  ،وفرهنگهاي مختلف درسطح بين المللي

هها موارد دراستقلال دانشگا. تاكيد شده است ،دردنياي معاصر وقرن آينده
،پذيرش، )اعضاي هيات علمي(انتخاب و ارتقا كاركنان:مطرح شده عبارتند از

انتخاب برنامه درسي، روشها، امتحانات، كتابهاي ،ارتقا و انضباط دانشجويان
 رجه استاندارد، كيفيت، مميزي،داستانداردهاي دانشگاهي،  مرجع، محتوا،
تكميلي، اولويتها، آزادي جهت تحقيقات و انتشارات، تحصيلات  ،اعتبار بخشي

مديريت و امور مالي، ،برد دانشگاهي، مجامع و انجمن هاي دانشگاهي ،انتشار
  . بودجه، اعم از اختصاص بودجه هاي دولتي و غير دولتي

از دانشگاه به مراتب فراتر از   ميانتظارات جامعه اسلا ،در ايران :نتيجه گيري
  ميحفظ  واعتلاي موقعيت عل. ي استرسالتهاي تعريف شده درعرف بين الملل

تربيت انسانهايي مجهز به ( توسعه وتعالي انساني  ،كشور در سطح بين المللي
سياسي و اقتصادي جامعه  ،مشاركت در توسعه فرهنگي ،)تقوي وحكمت  ،علم

درسطح ملي وبين   ميتوسعه ونشر علوم و معارف اسلا ،)فلاح جامعه(
برقراري معارفه  ،ي در سطح ملي منطقه ايگسترش زبان وادب فارس،المللي

ودر سطح   ميفرهنگي با كشورهاي اسلا  ميبين اقوام وملل وارتباطات عل
نمونه هايي ازرسالتهاي آموزش عالي ايران را . . . منطقه اي و بين المللي و

  . دهد  ميتشكيل 
ي استقلال دانشگاهي، علوم پزشكي، آزاد: واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه
  علمي

A-10-85-2 

  
در تدوين ) ع(استفاده از رساله حقوق حضرت امام سجاد 
  (E) كوريكولوم آموزش پزشكي

  
، مصطفي  كاظمي، نجات  فيض اللهي، صديار  عطالو، محمد  عبدالحسن كاظمي

  مسعودي، محمود  عباسي، مهر زاد  كياني
  

  دانشكده پزشكي تبريز دانشگاه علوم پزشكي تبريز
KAZEMI1338@GMAIL. COM 

  
از مجاري مختلفي ) ع(رساله حقوق حضرت امام سجاد علي بن الحسين  :مقدمه

و يك   به دست ما رسيده است كه بنا بر اختلاف نسخ، شامل پنجاه و يا پنجاه
منجر به جفا هم به . . و معرفتي اولياا  ميعدم استفاده از ميراث عل. حق است

رسد كه در برنامه ريزي و   ميگردد و به نظر   ميان و هم به خود انس) ع(امام 
تدوين كوريكولوم آموزش پزشكي، مضامين عالي رساله حقوق حقوق حضرت 

  . بسيار قابل استفاده است) ع(امام سجاد 
در رساله حقوق پنجاه و يك حق، مورد تذكر و بحث از ناحيه امام  :روش كار

ه و يك حق الهي مندرج در اين قرار گرفته است كه مجموع پنجا) ع(معصوم 

حق خداوند : اول: رساله شريف در هفت دسته زير قابل طبقه بندي است
زبان، : حق نفس انسان بر انسان و حقوق اعضاي بدن شامل: دوم) 1حق (

حق افعال عبادي : سوم. )9تا  2حقوق (گوش، چشم، دست، پا، شكم، عورت 
حقوق : چهارم. )14تا  10ق حقو(نماز، حج، روزه، صدقه، قرباني : شامل

مملوك  همسر،  سلطان، معلم، مالك، رعيت، متعلم، : سائسان و رعايا شامل
حقوق (مادر، پدر، فرزند، برادر : حقوق رحم شامل: پنجم. )21تا  15حقوق (

مولي، بنده، : حقوق اصناف اجتماعي و ساير مردم شامل: ششم. )25تا  22
، همسايه، رفيق، شريك، وام خواه، نيكوكار، مؤذن، پيش نماز، همنشين

معاشر، آنكه بر تو ادعايي دارد، آنكه تو بر او ادعايي داري، مستشير، مشير، 
مستنصح، ناصح، كبير، صغير، سائل، مسؤول، كسي كه ترا مسرور كند، آنكه 

حق : هفتم. )51تا  36و  34تا  26حقوق (. به تو بد كند، هم دينان و اهل ذمه
  . )35ق ح(مال و دارايي 

و  34تا  26، حقوق 21تا  15موارد ذكر شده در رساله حقوق، از حقوق  :نتايج
شامل حقوق ديگر افراد جامعه و بالنتيجه تكاليف عرفي و عقلايي  51تا  36

انسان و منجمله صاحبان حرف پزشكي  نسبت به آنان است و حضرت امام 
ق الذكر در اين زمينه، حقوق ديگر افراد جامعه را در گروه هاي فو) ع(سجاد 

توان در تدوين كوريكولوم آموزش   ميآورده است كه از اين مضامين عالي 
  . پزشكي بهره فراواني برد

در رساله شريف در مورد بعضي از موارد داراي ارتباط ماهوي با  :نتيجه گيري
آموزش پزشكي و رفتار حرفه اي پزشكان مانند حق معلم، حق متعلم 

تعاليم مبسوطي ) 51تا  36و  34تا  26حقوق موارد (، حقوق بيمار )دانشجو(
تواند راهنماي   مي، )ع(وجود دارد و مضامين مندرج در فرمايشات معصوم 

عملي در آموزش پزشكي و پيراستن و آراستن عرصه روابط اساتيد پزشكي با 
فراگيران باشد و بكار بستن اين مضامين بويژه در بيمارستان هاي آموزشي 

ش هاي عملي پزشكي در حضور بيمار و يا با استفاده از كه قسمت اعظم آموز
تواند به نهادينه   ميگيرد،   ميكالبد و شرح حال و پرونده باليني بيمار انجام 

شدن، رواج و تعميق موازين شرعي و اخلاقي در عرصه پزشكي كمك شاياني 
هاي رساله حقوق به تعادل در رفتار حرفه اي  بنمايد زيرا عمل به توصيه 

professionalism ت حرفه اي با موازين اخلاق،   ميانجامد و انطباق شخصي
. گردد  ميشرع و هنجارهاي مقبول جامعه در حوزه تخصصي پزشكي محقق 

مسلم است كه صاحبان حرف پزشكي به اقتضاي شرايط خود، تكاليف تخصصي 
اين و حرفه اي ويژه اي در قبال ساير افراد جامعه بر عهده دارند كه در 

زمينه، وظايف صاحبان حرف پزشكي برمبناي عقل، عرف عموم و عرف خواص، 
محتواي قسم نامه هاي پزشكي، آيين نامه و نظامات قانوني و دولتي، چهارچوب 

خداپسندانه، مستحسن، مطابق . شود  ميتعريف . . . هاي نظام پزشكي و
بود كه پروفيشناليزم پزشكي و اخلاق و رفتار حرفه اي پزشكي خواهد 

صاحبان حرف پزشكي اين وظايف را نه بخاطر شرايط عرف، اجبار، آيين نامه و 
بلكه بر اساس قصد . . . نظامات قانوني و دولتي، چهارچوب هاي نظام پزشكي و

قربت و كسب رضاي الهي انجام دهند و مسلم است كه در اين صورت، انطباق 
ري از موازين ديني محقق خدمات پزشكي آنان با مراحل عالي تر و ملكوتي ت

  . خواهد شد
  رساله حقوق، اموزش پزشكي، رفتار حرفه اي، اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-524-6  
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الگو قرار دادن قرآن درزندگي راهكاري براي سلامت انسان و 
  (E) هدايت او

  
  ، اكرم  ثناگو، ليلا  جويباريسمانه فرماني

  
  دانشگاه علوم پزشكي گلستان

sama24_farmani@yahoo. com 

  
شود قرآني زندگي كرد؟ حرف هاي قرآن تنها چيزهايي   ميچگونه  :مقدمه

قرآن راه نجات است و تنها . است كه براي يك زندگي واقعا خوب كارگشا است
شايد انسان هايي باشند كه بعضي ازحرف ها و راهكارهايشان . راه هم هست

حالا وقت آن است كه به اين فكر كنيم . باشدبا برخي از فرامين قرآن همراه 
كه چگونه بايد با قرآن مواجه شد ؟چگونه بايد با آن زندگي كرد و از آن 
استفاده برد؟ هدف از اين مطالعه تبيين تجربه افراد از بكارگيري آموزه هاي 

  . باشد  ميقرآن در زندگي 
فراد از بكارگيري در اين مطالعه كيفي،، به منظور تبيين تجربه ا :روش كار

تن از كاركنان و اساتيد و دانشجويان  50آموزه هاي قرآن در زندگي با
. دانشگاه علوم پزشكي گلستان مصاحبه هاي نيمه ساختار انفرادي به عمل آمد

سوالات مصاحبه در ارتباط با تجربه انها ازبكار گيري اموزه هاي قرآني در 
ست نويس شدند و مطابق روش مصاحبه ها ضبط و خط به خط د. زندگي بود

  . تحليل محتوا مورد بررسي قرار گرفتند
مضمون اصلي بر گرفته شده از اين مطالعه الگو قرار دادن قرآن  :نتايج

چنانچه مشاركت كنندگا ن در اين مطالعه در جنبه هاي مختلف . درزندگي بود
حفظ  ،مسائل شغلي ،مسائل اجتماعي ،زندگي از قبيل ارتباطات خانوادگي

مضامين . گرفتند  ميرشد و كمالات از قران بهره  ،هدفمند بودن ،سلامتي
 ،فرعي بر گرفته شده از اين مطالعه هدايت گر بودن، اثرات معجزه اسا داشتن

مشاركت كنندگان با ياد آوري نام خداو . عجين شدن با قران و نيرو گرفتن بود
اعمال به دستورات آن ،همراه داشتن آن ،تلاوت آن ،شنيدن صوت ،قران

آنها از قران براي دردها و رنج ها و پريشانحالي هاي خود . كردند  ميزندگي 
  . بردند  ميسود 

شود قرآني زندگي كرد بايد پس از اين مطرح   مياين كه چگونه  :نتيجه گيري
روح و  ،بشود كه راه را يافته ايم و آماده شده ايم كه قدم در آن بگذاريم

متوجه سخن خدا كرده و قصد داريم قرآن را بيش ازيك كتاب جان خود را 
و تقويت   ميتزئيني و يك قرائت زيباي محزون يا مهيج و يك وسيله سرگر

حافظه وفخرفروشي و منبع مطالعات تحقيقاتي بي ثمر، ببينيم و خواسته ايم كه 
همان هدف نزولش يعني بهروزي و خوشبختي انسان را از آن توقع داشته 

م، حالا وقت آن است كه به اين فكر كنيم كه چگونه بايد با قرآن مواجه باشي
  شد ؟چگونه بايد با آن زندگي كرد و از آن استفاده برد؟

  سلامت ،آموزه هاي ديني ،قرآن :هاى كليدى واژه
A-10-557-1 

  

روش تدريس با ديدگاه انسان به عنوان بزرگ ترين سرمايه 
  (E) هستي علمي، ديني، فلسفي

  
  ، اكرم ثناگو، ليلا مهستي جويباريبهنام پقه

  
  مركز مطالعات و توسعه اموزش علوم پزشكي گلستان

a_sanagu@yahoo. com 
  

اگر بپذيريم كه از نظر علمي، ديني و فلسفي انسان بزرگترين سرمايه  :مقدمه
بايست متناسب با   ميشيوه هاي تدريس و عملكرد آموزشي نيز . هستي است
هدف از اين : هدف. تقويت و بهره برداري از اين سرمايه باشدكشف، حفظ، 

مقاله تبيين ديدگاه اسلام نسبت به انسان و روش تدريس متناسب با آن در 
  . نظام آموزش عالي است

از مرور بر متون در موتور جستجوگر گوگل، بانك هاي اطلاعاتي  :روش كار
با استفاده از  Pubmedصي مقالات علوم پزشكي ايران و پايگاه اطلاعاتي تخص

در مجموع . انسان سرمايه هستي، روش تدريس استفاده شد;كلمات كليدي
مقاله مروري و تحقيقي كه معيارهاي ورود به مطالعه را داشتند، مورد  21

  . بررسي قرار گرفت
انسان در مقام خليفه الهي و رويكرد شناختي مهم ترين مضاميني  :نتايج

تاكيد بر ادراك، تصميم گيري، . ون استخراج شدندهستند كه از بررسي مت
پردازش اطلاعات از جانب علم و سفارش بر تعقل و تفكر از جانب مذهب 

شود و از   ميهمگي دال بر روش هاي آموزشي دارد كه به پرورش فكر منجر 
 16كلمه تفكر در . نمايد  ميتقليد و تكرار مطالب بدون درك صحيح آنها نهي 

فرمايند ارزش   مي) ع(حضرت علي. آيه ذكر شده است 49عقل در آيه با كلمه 
از نظر فلسفي . درك و فهم مطالب به مراتب بهتر از تكرار و خواندن است

يكي از ويژگي هاي بارز انسان  . باشد  ميمضمون كنجكاوي و دانستن انسان 
ي اين نيرو. كنجكاوي؛ دانستن و كشف حقايق و پرده برداري از مجهولات است

. كند  ميدروني، تكاپوي انسان را براي كسب علم و گريز از جهل افزون 
لذا در . يادگيري در روش هاي فعال تدريس بر پايه اكتشاف و استقرار است

  . اين روش ها چگونه يادگرفتن مهم تر از چه چيز يادگرفتن است
جه به با توجه به پيچيدگي دنياي امروز و حجم اطلاعات و با تو :نتيجه گيري

ارزش انسان به عنوان بزرگ ترين سرمايه هستي و بهره برداري بهينه از اين 
. سرمايه، نقش معلمان در سازمان هاي آموزشي فعال نمودن فراگير است

اميد است معلمان بتوانند با به كارگيري روش هاي فعال تدريس به دانش 
موجبات فعال شدن تا از اين طريق . آموزان ياد دهند كه چگونه ياد بگيرند

  . فراگيران را فراهم نمايند
روش تدريس، نظام آموزش عالي، انسان، روش فعال  :هاى كليدى واژه

  تدريس، ديدگاه اسلامي
A-10-22-9 

  
  (E) تاثير معنويت بر رابطه ميان بيمار و جراح

  
  آئين محمدي، شراره  برهاني ،مهديه  لائح

  
m. laeh@yahoo. com 

  
شود   ميروابط انساني كه رابطه بيمارو جراح بخشي از آن محسوب  :مقدمه

رابطه اي چند بعدي است كه علاوه بر ابعاد فيزيكي، رواني، روانشناختي، 
در سالهاي اخير توجه . شود  ميبعد معنوي را نيز شامل . . . عاطفي، اجتماعي و

  ميمطالعات ك. به معنويت در درمان بيماريها اهميت ويژه اي يافته است
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نگرش و رفتار جراحان درباره معنويت در روابط باليني را مورد بررسي قرار 
از اين رو لازم است  تشويق جراحان به شناخت نيازهاي معنوي . داده اند

بيمار به عنوان يكي از مسئوليت هاي سيستم آموزش پزشكي مد نظر قرار 
  . گيرد

, IranDocد در سايت هايي از قبيل در اين مطالعه از مقالات موجو :روش كار
PubMed ,ScienceDirect  وProQuest   استفاده  2010تا  1990بين سالهاي
  . شده است

دهد كه بيماران معتقدند جراح بايد به نيازهاي   ميمرور متون نشان  :نتايج
معنوي آنها توجه نمايد و اقدامات لازم براي رفع اين نيازها را به عمل آورد و 

در مطالعه اي . در مواردي انتظار دارند  پزشك با آنها دست به دعا برداردحتي 
بيماران مبتلا به سرطان ايمان به خدا را بعد از توصيه هاي پزشك مهم ترين 

  . عامل در تصميم گيري درباره درمان بيان كردند
ار را در رابطه ميان بيم  ميتعاملات اجتماعي جراح با بيمار نقش مه :نتيجه گيري

ابداع روش هايي براي ارزيابي نيازهاي روحي بيماران و . كنند  ميجراح ايفا 
تواند نتايج درمان و رضايت   ميتشويق جراح به شناخت و رفع اين نيازها 

  . بيمار از رابطه خود با پزشك را تحت تاثير قرار دهد
  جراح، مراقبت معنوي، نيازهاي معنوي-رابطه بيمار :هاى كليدى واژه

A-10-916-1 
  

بررسي اشكالات و موانع ارائه دروس نظري و عملي باليني به 
 (E) 3طور همزمان در دانشگاه هاي تيپ 

  
  محمد رضا ناظر

  
  كوچه نسترن-خيابان شيخ صدوق شمالي - اصفهان

dr_nazer1@yahoo. com  
  

ارئه دروس نظري و باليني بصورت همزمان بعنوان دستور العمل    :مقدمه
درمان و آموزش پزشكي دانشگاهها ابلاغ شده است و در  ،وزارت بهداشت

طي بازديد هاي بعمل آمده از اين دانشگاهها توسط وزارت متبوع بر اجرائي 
ن  گردد، در طي اين مطالعه ما بدنبال مشكلات اجرائي شد  ميشدن آن تاكيد 

  . پرداخته ايم 3آن در دانشگاههاي تيپ 
 –طي بازديد هاي بعمل آمده از دانشگاه هاي علوم پزشكي ايلام  :روش كار

قم و نظر سنجي از دانشجويان و   ميآزاد اسلا –مازندران  –فسا  –جهرم 
  . همچنين بررسي مدارك و مستندات ارائه شده را آناليز آماري نموديم

 ،تا10دروس نظري و عملي در  دانشگاه هاي مزبوراز   ارائه همزمان :نتايج
گروه دانشجويان،  فقط  5به نحوي كه در يكي از دانشگاهها از  ،متغيربود% 60

شد كه موجب   ميدر  گروه اطفال درس نظري و عملي باليني همزمان ارائه 
دانشجوياني كه دروس عملي در ديگر بخشها %  80عدم كسب حد نصاب لازم 

گرديده ه بود ؛از طرفي در نظر سنجي بعمل آمده  از دانشجوياني كه  داشتند
دروس نظري و عملي باليني رادر اين دانشگاه ها به صورت  همزمان گزارنده 

آنها   ارائه  همزمان را هم موجب كاهش كيفيت آموزش باليني % 75بودند ؛ 
به نحوي كه در دانشگاه . و هم موجب كسر  نمره آنها در درس تئوري دانستند

دانشجويان بخش عفوني كه دروس عملي را بطور %  40علوم پزشكي لرستان 
 –فرمهاي يك استاد چند دانشجو    log book    -پورت فوليو  ( كامل شامل 

. كردند نمره  حد نصاب  درس نظري را كسب ننمودند  مياجرا ) . . . راند و

  ميآموزش پزشكي در بالين استفاده ن ولي در بخشهايي كه از روشهاي نوين
دانشجويان آنها %  74شد يا دروس عملي به طور نامنظم برگذار ميگرديد 

  . شدند  ميموفق به كسب  حد نصاب قبولي دروس نظري 
دهد ولي از پائين ترين   ميحيطه دانش پايه آموزش را تشكيل  :نتيجه گيري

طرفي با توجه به وارد شدن  از. گردد  ميمرحله كسب علم و آموزش محسوب 
روشهاي نوين متعدد آموزش پزشكي در حيطه مهارت و نگرش و اهميت 

در دانشگا هاي   ميحيطه در پزشكي و با توجه به كمبود هيات عل 2اساسي اين 
بار در سال همزمان دروس نظري و عملي عملاً  10تا  2؛ارائه نمودن  3تيپ

ردد براي هر ورودي، تمام يا قسمتي از  گ  ميبنا براين  پيشنهاد . مشكل است
عفوني و نورولوژي در دوره فيزوپاتولوژي گذرانده شود ،دروس تئوري جراحي

در طي مقاطع  ،كه ضمن بر طرف شدن كسب نتايج ضعيف در حيطه دانش
باليني اساتيد و دانشجويان وقت كافي جهت برنامه ريزي اجراي روشهاي نوين 

  داشته باشند  DOPTSو   port folioو    log book آموزش و ارزيابي از جمله 
  log book ،باليني، پورت فوليو،نظري ،ارائه همزمان :هاى كليدى واژه

A-10-23-9 
 

Quality Management and Educational 
Programming based on Students'  Comments 

and needs (E)  
  

Mir Ali , Ali Jahan,  , Ahmad Mohammadi Ghadam Ali  Talebi

Eteraf Oskouei 
 

Faculty of Rehabilitation, Tabriz, Iran 
eterafoskouei@tbzmed. ac. ir 

 
Introduction: It appears that facts-centered and systematic 
evaluation lead to a quality management  as well as provide a 
guide in performing the currently used educational program. 
University students  are the most important stakeholders of an 

educational system. In order to enhance students' 
 performance and to meet their expectations for learning, 

needs of students should be taken into  account in quality 

management and educational programming.  The objective of 
this study was to determine the knowledge and relationships 
of faculty  administration relative to the students as well as 

students' satisfaction to educational services using  Iranian 

educational quality management (IEQM) and custom-made 
questionnaire.    
Method: IEQM documents and the questionnaire were 
completed by the faculty  administration and 100 students, 

respectively. In order to improve the weaknesses, a relevant 
 intervention was applied. Then, the identical evaluation (IEQM 

and the questionnaire) were performed  once more.   
Results: The primary results were analyzed and then 
strengths, weaknesses, opportunities, and threats   (SWOT) 
determined. The results showed that the knowledge and 
relationships of faculty  administration relative to the students 
together with students' satisfaction to educational services 
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based  on IEQM after the intervention increased 3 and 3. 5 

folds, respectively. Students' satisfaction was  increased from 

moderate to high using the questionnaire.   Discussion: The 

pre and post-intervention results demonstrated a relatively 
good satisfaction in  determining weakness as well as 

designing and performing a feasible program to improve the 
quality  of management and optimize the educational services.    
Conclusion: From the results of this study, we concluded that 
students' needs play an important role in  quality management 

and educational evaluation and should be considered in 
educational  programming.   

Keywords: IEQM, students' satisfaction, quality of 
management  

A-10-97-1 
  

مقايسه نگرش و ميزان استرس نسبت به ارزشيابي به روش 
در امتحان )   OSCE (عيني سنتي و امتحان باليني باساختار 

 (E) مهارتهاي باليني دانشجويان پرستاري
  

  عفت صادقيان
  

دانشكده پرستاري و -پزشكي علومانشگاه د-بلوار شهيد فهميده-همدان
  مامايي

sadeghian_e@umsha. ac,ir  
  

بعنوان معتبرترين روش براي ارزيابي مهارتهاي باليني شناخته   OSCE : مقدمه
هاي زمانبدي شده اي است كه دانشجويان بايد  شده است  كه شامل ايستگاه 

خود را ثبت  گاه ها تكاليف باليني خاصي را انجام داده و پاسخ هاي در اين ايست
  مياين روش قضاوت باليني و اعتماد به نفس دانشجويان را افزايش . نمايند
اين آزمون مطالعه اي با هدف تعيين ميزان  با توجه به ويژگي هاي . دهد

نگرش و نسبت به ارزشيابي به روش سنتي و امتحان باليني  ،استرس
در امتحان مهارتهاي باليني دانشجويان كارشناسي )   OSCE (باساختار عيني  

   . صورت گرفت  86- 87پرستاري در سال تحصيلي 
از دانشجويان كارشناسي  160در اين پژوهش  مداخله يي  :روش كار 

باليني پرستاري را به اتمام رسانده  پرستاري سال اول كه درس مهارت هاي 
بودند به صورت تصادفي به دو گروه تقسيم كرده و از گروه اول امتحان به 

اطلاعات بوسيله دو . اجرا شد  OSCE سنتي و براي گروه دوم به روش  روش 
جمع آوري شد،  و  با استفاده از نرم   ،و استرس    شنامه با ساختار  نگرشپرس

    . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت   spss افزار 
از سنتي    OSCE نتايج مطالعه نشان داد كه نگرش نسبت به آزمون  :نتايج

  OSCE امتحان به روش سنتي بيشتر از  مثبت تر و ميانگين استرس قبل از 
نشان  آزمون آماري اختلاف معني داري را بين نگرش و استرس دو آزمون . بود
  . نداد

با توجه به نتايج اين مطالعه شايد با تغييراتي در روال اجراي اين : نتيجه گيري
   . و نگرش دانشجويان را افزايش داد آزمون بتوان استرس امتحان را كاهش 

امتحان باليني با ساختار  - امتحان سنتي –استرس  - نگرش :هاى كليدى واژه
   . عيني

A-10-51-1 
 

بررسي وضعيت آموزش باليني  از ديدگاه دانشجويان 
 (E) دانشكده پرستاري و مامايي بندر عباس

  
زهرا  ،آسيه پرمهر ،صديقه عابديني ،فاطمه دبيري ،، عارفه شاهيآزيتا كامجو

    ميخاد

  
  بندر عباس دانشكده پرستاري و مامايي، 

azita. kamjoo@yahoo. com  
  
شناخت وضعيت باليني حرفه پرستاري و مامايي براي تقويت روش ::مقدمه 

براي بهبود و ارتقاء كيفيت . هاي اثر بخش و تعيين حل مشكل ضروريست
در اين . آموزش باليني وضعيت آن همواره بايستي مورد ارزيابي قرار گيرد

دانشجويان پرستاري و مامايي راستا مطالعه اي درمورد وضعيت آموزش باليني 
  . انجام شد

نفر از دانشجويان ترم  156تحليلي  -در اين مطالعه توصيفي  :روش كار 
چهارم كارشناسي ناپيوسته و تر م ششم و بالاتر كارشناسي پيوسته پرستاري 
و مامايي در دانشگاه علوم پزشكي بندر عباس به صورت سرشماري با استفاده 

وروا ي دو قسمتي كه قسمت اول مربوط به مشخصات دمو از پرسشنامه پايا 
 –محتوي برنامه آموزشي ( بخش  5گرافيك افراد و قسمت دوم مشتمل بر 

امكانات و تجهيزات  –نقش اعضاء تيم بهداشتي  –نحوه كار آموزش دهندگان 
بود و با  استفاده از )فضاي آموزشي و ارزشيابي كلي برنامه آموزش باليني 

آناليز واريانس و كاي اسكوئر و همبستگي پيرسون مورد  -تست  آزمون  تي
نتايج نشان داد كه از نظر دانشجويان محتوي  :نتايج. بررسي قرار گرفتند

نحوه كار  ،بد تا خيلي بد%  17/4 ،خوب تا خيلي خوب% 29برنامه اموزشي 
نقش  ،بد تا بسيار بد%  9/6خوب تا خيلي خوب، % 48/7آموزش دهندگان 

تجهيزات  ،بد تا بسيار بد%  47/8خوب تا خيلي خوب، %  23/1بهداشتي  تيم
. بد تا بسيار بد بوده است%  24/4خوب تا خيلي خوب و %  34/8آموزشي 

بد تا %  17/3خوب تا بسيار خوب و %  35/3بازده كلي آموزش باليني را 
امايي مقايسه نظرات دانشجويان پرستاري و م. بسيار بد ارزيابي كرده بودند

نحوه كار آموزش دهندگان و امكانات  –نسبت به محتوي برنامه آموزشي 
بطوريكه دانشجويان )  p=0(آموزشي تفاوت معني داري را نشان ميدهد

ولي از از نظر همكاري تيم بهداشتي بين دو . مامايي ديد مثبت تري داشتند
  . )p=0/13( گروه اختلاف آماري معني داري وجود نداشت 

بيشترين  ديدگاه دانشجويان نسبت به سه بعد محتوي برنامه :يرينتجه گ 
نحوه كار آموزش دهندگان و امكانات آموزشي متوسط  و در رابطه با  –آموزشي 

بنابر اين لازم است عملكرد اعضاء تيم . نقش اعضاء تيم بد بوده است
هت درماني مورد بررسي بيشتري قرار گرفته و بر نامه ريزي در ج –بهداشتي 

همچنين ارتقاء عملكرد مربيان و جذب . ايجاد تغييرات مطلوب صورت پذيرد
تواند در بهبود وضعيت آموزش باليني مفيد واقع   ميهمكاري هاي حرفه اي 

  . شود
آموزش باليني، دانشجويان پرستاري و مامايي، محيط  :هاى كليدى واژه
  عملكرد مربيان،باليني

A-10-103-2  
  



 

٣٠٢ 
 

عوامل موثر در ارزشيابي آموزش باليني از ديدگاه رزيدنتهاي 
  (E) 1388 دانشگاه علوم پزشكي تبريز در سال 

  
  فرشاد جوادزاده  ،عليرضا جوادزاده ،ماندانا رفيعي

  
  بيمارستان كودكان. خيابان ششگلان. تبريز

mrafeey@yahoo. com  
 

آموزش را نياز تربيت متخصصان عرصه سلامت ارتقاي اثربخشي : مقدمه
يكي از رويكردهاي ارتقاي كيفيت آموزش،ارزشيابي عملكرد آموزشي . دارد

يكي از متداول ترين اين روشها ارزشيابي آموزش توسط . اساتيد است
اين مطالعه براي تعيين عوامل موثر در ارزشيابي اساتيد . دانشجويان است

  باليني از ديدگاه رزيدنتها اجرا شد
جامعه مورد . اين مطالعه به صورت توصيفي مقطعي انجام گرفت :روش كار

مطالعه دانشجويان دوره تخصصي مشغول به تحصيل در دانشگاه علوم پزشكي 
سوال بود كه  44ابزار سنجش پرسشنامه اي با   . بود 1388تبريز در خرداد 

 گزينه هاي پرسشنامه به صورت بسته و با استفاده از. در دو بخش تنظيم شد
داده هاي بدست آمده در نرم . مقياس ليكرت از يك تا پنج تعريف شدند

  . تحليل شدند SPSS 16افزار 
درصد رزيدنتها آموزش در حين  4. 94در حيطه فرايند آموزش باليني :نتايج 

توانايي در تفهيم  ،در فرايند تدريس. عمل جراحي را مهمترين عامل دانستند
و دانش   ميتوان عل ،دانش و مهارت درصد و در حيطه  86درس را در 

عدم  ،درصد و در حيطه  ويژگيهاي فردي و اخلاقي 5. 93تخصصي استاد در 
. درصد موارد مهمترين عامل دانسته شد 79سوگيري و تحقير دانشجويان در 

از ديدگاه رزيدنتهاي شركت كننده در مطالعه مهمترين حيطه آموزشي موثر در 
و  39. 4باليني فرايند آموزش باليني با ميانگين   يمارزشيابي اعضاي هيات عل

  بود 29. 4دانش و مهارت اساتيد با ميانگين 
با توجه به ماهيت دوره رزيدنتي آموزش عملي از اهميت زيادي  :نتيجه گيري

برخوردار است كه در مطالعه حاضر نيز عوامل مرتبط با آموزش در عمل از 
در اين مطالعه چهار حيطه . ه شدندديدگاه دانشجويان تخصصي مهم دانست

دانش و مهارت و خصوصيات فردي در  ،فرايند تدريس ،آموزش باليني
  . باليني مهم تلقي گرديد  ميارزشيابي اعضاي هيات عل

  ارزشيابي توسط دانشجو ،رزيدنتي ،ارزشيابي آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-47-1 

  

ارزشيابي فرايند بررسي نظرات دانشجويان پرستاري در مورد 
 (E) پرستاري به شيوه آسكي

  

  ندا صيادي، علي رضا  اولي پور، حسين  كميلي ثاني   داريوش رخ افروز،
  

  دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز 
rokhafroz@ajums. ac. ir  

  
فرايند پرستاري انساني ترين راه برنامه ريزي و اجراي مراقبت :مقدمه

پرستاري است كه رضايت شغلي را افزايش داده و باعث برقراري ارتباط 
  ميثمربخش پرستار و بيمار و در نهايت افزايش كيفيت خدمات پرستاري 

با توجه به اهميت ارزيابي مهارت پرستاران و دانشجويان پرستاري در . شود
. شود  ميراي فرايند پرستاري از شيوه هاي مختلفي بدين منظوراستفاده اج

بررسي ميزان رضايت . يكي از اين شيوه ها استفاده از آزمون آسكي است
نظرات دانشجويان پرستاري در مورد ارزشيابي فرايند پرستاري به شيوه 

  . آسكي
اين مطالعه توصيفي همبستگي بر روي دانشجويان پرستاري  :روش كار

. اجرا شد 1389دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز در نيمسال اول 
ايستگاه  9نفر بود در اين پژوهش  35نمونه هاي شركت كننده در اين مطالعه 

جهت اجراي اين شيوه ارزشيابي طراحي شد سپس نظرات دانشجويان با 
جهت تجزيه و تحليل داده . پرسش نامه محقق ساخته ارزيابي شداستفاده از 

   استفاده شد 18نسخه  spssها از نرم افزار آماري 
دانشجويان آگاهي متوسطي در % 6/68نتايج مطالعه حاضر نشان داد كه :نتايج

% 9/62مورد اين شيوه ارزشيابي داشتند و همچنين بعد از اجراي فرايند 
  . ي از اين شيوه ارزشيابي داشتنددانشجويان رضايت زياد

از دانشجويان از اين شيوه   ميبا توجه به اينكه بيش از ني:نتيجه گيري
توان از اين شيوه ارزشيابي   ميارزشيابي رضايت خيلي زياد يا زياد داشتند 

در امتحانات پاياني و جامع دانشجويان پرستاري استفاده كرد همچنين با توجه 
ايد راهكاري انديشيده شود تا دانشجويان با اين شيوه به نتايج مطالعه ب

  . ارزشيابي آشنايي بيشتري پيدا كنند
  دانشجوي پرستاري،فرايند پرستاري،آسكي :هاى كليدى واژه

A-10-208-1 
  

 در جهت عدالت آموزشي  ميصلاحيت  هاي معلمان باليني گا
(E) 
  

  مريم شهابي 
  

  اصفهان،خيابان شيخ صدوق جنوبي،كوچه استقلال 
shahabi@edc. mui. ac. ir  

  
هدف از آموزش در پزشكي اين نيست كه پزشكاني تربيت شوند كه : مقدمه

هاي مختلف كتبي را داشته باشند، بلكه  فقط توانايي قبول شدن در آزمون
نيازهاي رو به هاي لازم جهت پاسخگويي به  هدف تربيت افرادي با توانمندي

تزايد جامعه است، بنابراين بديهي است كه دستيابي به اين هدف، بدون 
آشنايي اساتيد . گيري از آموزش واقعي در بالين بيمار محقق نخواهد شد بهره

هاي تدريس و آموزش، و كاربرد آن در بالين در عمل  علوم پزشكي با نظريه
سيار مؤثر افتد وهدف از هاي آموزش و تدريس آنها ب شود روش  ميباعث 

توانند با ايده گرفتن  باشد واساتيد باليني مي تدريس يا آموزش، يادگيري مي
ها و تطبيق آن با شرايط عملي واقعي در بالين و اقتضاي شرايط  از اين نظريه

در هر چه بيشتر رسيدن به هدف تدريس، كه همان يادگيري است مؤثر واقع 
استاندارد هاي تدوين شده و داشتن اساتيد  بنابر اين استفاده از. شوند

در جهت ايجاد عدالت آموزشي در   ميتواند گا  ميباليني با مهارت هاي يكسان 
اين مطالعه با هدف تعيين مهارت هاي مورد نياز . آموزش باليني پزشكي باشد

معلمان باليني و راهكارهايي براي هر چه اثر بخش تر شدن آموزش و فرايند 
  يادگيري در بالين -ياددهي



 

٣٠٣ 
 

مقالات و كتابها در  ،اين مقاله با مرور منابع و رفرنس هاي موجود :روش كار
  . حيطه ي مهارت هاي مورد نياز اساتيد باليني انجام گرديد

نقش عمده  4به طور كلي يك استاد بالين در امر آموزش باليني، : نتايج
 -برنامه ريز –ه اطلاعات رائه دهند)(مدرس( حامي، معلم  ،ناظر ،مراقبت كننده

طبقه كلي، هاردن  6را برعهده دارد كه بر اساس ) تهيه كننده مواد آموزشي
به طور كلي چون در آموزش در بالين . كند  ميهم به همين نقش ها اشاره 

باشند بنابراين يك استاد   ميهمزمان استاد، فراگير و بيمار با هم در تعامل 
مراقبت از . كند  مينقش پيدا  4اصلي در برابر  باليني به طور كلي دو وظيفه

كه نقش هاي ناظر (آموزش دادن در ارتباط با فراگير)در ارتباط با بيمار( بيمار
در حيطه . گيرد  ميرا نيز در حين مهارت تدريس در درون خود دربر  ميو حا

توجه به راحتي بيمار، اجازه كنترل  ،مديريت بيمار(آيتم 11مراقبت از بيمار 
به عنوان مهارت هاي مورد نياز استاد باليني ). . . سير درمان به بيمارو

از (آيتم11در حيطه آموزش دادن در ارتباط با فراگيرنيز . استخراج گرديد
شيوه ها و الگوهاي تدريس مختلف بنا به اقتضا در بالين و عمل استفاده كند، 

زير شاخه  37كه شامل ) . . . هاي ارتباطي درحين تدريس واستفاده ازمهارت 
  . بود شناسايي گرديد

بر اساس مهارت هاي معلم باليني و همزماني ايفاي نقش در تمام  :نتيجه گيري
مهارت ها به عنوان يك استاد باليني اداره هم زمان اين مهارت ها ضرورت 

بي ايفا كند و هيچ يك از هنر مديريت زمان را به خو: بنابر اين بايد. دارد
و اين كه يك متخصص حرفه اي موفق . نقش ها را فداي نقش ديگر نكند

الزاما معلم باليني موفقي نخواهد بود مگر اين كه مهارت هاي آمورش بالين را 
  . اجرا كند. 2بداند. 1

  معلمان باليني،عدالت آموزشي،صلاحيت :هاى كليدى واژه
A-10-171-1 

  

ارزشيابي پيشرفت تحصيلي با هدف هاي بررسي تطابق 
آموزشي دروس نظري تخصصي دوره كارشناسي  مامايي  در 

 1385- 86نيمسال تحصيلي  - دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
(E) 

  
  اشرف كاظمي

  

اصفهان، خيابان هزار جريب، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده 
  پرستاري و مامايي، گروه مامايي،
kazemi@nm. mui. ac. ir  

  
تدوين هدفهاي يادگيري در طرح درس براي شفاف سازي مسير : مقدمه

آموزش و نحوه ارزشيابي ضروري است؛ لذا تحقيق حاضر با توجه به اهميت 
نقش آموزش دروس نظري تخصصي مامايي با هدف ارزيابي روايي محتواي 
 سوالات امتحان و هماهنگي بين محتواي اهداف آموزشي در طرح درس با

  . محتواي ارزيابي شده در آزمونهاي دروس تخصصي مامايي انجام شده است
تحقيق حاضر يك پژهش توصيفي براي ارزشيابي است كه بر روي : روش كار

گرد آوري . آزمون هاي هجده درس تخصصي نظري كارشناسي مامايي انجام شد
حتوا و اطلاعات با استفاده از چك ليستي بود كه روايي آن از طريق روايي م

پايايي آن از طريق محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ تاييد شد؛ سپس داده ها با 

. تجريه و تحليل شد) ضريب همبستگي پيرسون و اسپيرمن ( آمار استنباطي 
در طي تحقيق روايي محتواي سوالات آزمونها، تعداد سوال مناسب و تعداد 

والات و سطح اهداف سوال موجود در آزمونها براي هر محتواي درسي، سطح س
  . يادگيري عنوان شده در طرح درس بر اساس طيقه بندي بلوم ارزيابي شد

در . سوالات كليه آزمون ها داراي روايي محتوي بودند% 38/92در كل : نتايج
دروس بين سطح سوالات و سطح اهداف آموزشي در طرح % 23/69سوالات 

همبستگي بين دروس % 11/61همچنين در. درس همبستگي وجود داشت
  . تعداد سوالات برآورد شده و تعداد سوالات موجود در امتحان ديده داشت

دهد آزمونهاي انجام شده از روايي محتواي   مينتايج نشان : نتيجه گيري
مناسبي برخوردار است؛ ولي پايين بودن سطح سوالات در آزمونها و عدم توجه 

نبودن تعداد سوال براي هر  به سطوح يادگيري مورد انتظار و همچنين مناسب
محتواي آموزشي در برخي امتحانات از نقاط ضعف ارزشيابي تحصيلي در 

شود مدرسين به تعداد   ميلذا توصيه . ارزشيابي هاي مورد بررسي است
سوال مناسب هر محتواي آموزشي و هماهنگي بين سطوح يادگيري اندازه 

  . وجه كنندگيري شده و تناسب آن با اهداف آموزشي بيشتر ت
طرح درس، دروس تخصصي نظري مامايي، آزمون، سطوح  :هاى كليدى واژه

  يادگيري
A-10-425-1  

 
ود در ديدگاه دانشجويان نسبت به عملكرد اساتيد مشاور خ

 (E) دانشكده پيراپزشكي
  

  نرگس عبيدي
  

-سايت پرديس دانشگاه علوم پزشكي بوشهر-خيابان ريشهر-بهمني- بوشهر
  گروه علوم آزمايشگاهي-پيراپزشكيدانشكده 

nobeidi@yahoo. com  
  

امروزه راهنمايي و مشاوره بعنوان يكي از مسئوليت هاي اعضاي هيات : مقدمه
عدم ارائه راهنمايي و مشاوره ناكافي، . شود  ميدانشگاه ها محسوب   ميعل

هدف از . سازد  ميدستيابي دانشجويان را به اهداف آموزشي دچار اختلال 
اين مطالعه، تعيين ديدگاه دانشجويان نسبت به عملكرد اساتيد مشاور خود در 

 . بود 1388دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر در سال 

دانشجويان دانشكده پيراپزشكي در مطالعه شركت كردند   ميتما :روش كار
ابزار جمع آوري داده ها، پرسشنامه اي شامل دو بخش . )نفر 235(
سؤالات . صوصيات فردي و سؤالات مربوط به عملكرد اساتيد مشاور خود بودخ

حضور فعال، آشنايي در امر قوانين و مقررات، مشاوره و (در سه حيطه كلي 
 . داده ها مورد تحليل قرار گرفتند. قرار گرفتند) راهنمايي

. سال بود 72/20 ± 83/2ميانگين سني دانشجويان مورد پژوهش : نتايج
س ديدگاه دانشجويان از حداكثر امتياز پنج، بيشترين ميانگين امتياز براسا

بين . بود) 51/3±05/1(مربوط به آشنا كردن دانشجو با قوانين و مقررات 
  . ترم نحصيلي دانشجويان و هر سه حيطه ارتباط معني داري وجود داشت

  راهنمايي، مشاوره تحصيلي، دانشجو، عملكرد: هاى كليدى واژه
A-10-424-2 
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مقايسه مشكلات آموزشي دانشجويان استعداد درخشان با 
 (E) دانشجويان عادي دانشگاه علوم پزشكي اراك

  

  محسن شمسي  ،سعيد  چنگيزي آشتياني
  

  طبقه دوم -بال قرمز -دانشكده پيراپزشكي -سردشت -اراك
  

اگر نظامهاي آموزشي ديدگاه درستي نسبت به پرورش استعدادهاي  :مقدمه
درخشان خود نداشته باشند و تلاشي در جهت شناسايي و رفع مشكلات آنان 

هدف . مبذول نكنند ممكن است اثر منفي آنها بيشتر از اثر مثبتشان باشد
اين مقاله مقايسه مشكلات آموزشي دانشجويان استعداد درخشان با 

ن عادي دانشگاه علوم پزشكي اراك و ارايه برخي از راهكارهاي دانشجويا
  . باشد  ميمناسب در جهت رفع اين مشكلات 

مطالعه حاضر يك مطالعه مقطعي تحليلي بوده كه جمعيت مورد : روش كار 
روش جمع . مطالعه آن دانشجويان عادي و دانشجويان استعداد درخشان بودند

شامل مشخصات دموگرافيك دانشجويان و  آوري اطلاعات از طريق پرسشنامه
همچنين بررسي مشكلات آموزشي دانشجويان بود و در انتها نيز برخي از 
راهكارهاي مناسب جهت رفع مشكلات نام برده بر حسب ديدگاه دانشجويان 

  . مورد سنجش قرار گرفته است
بين ميانگين نمره برخي از مشكلات آموزشي دانشجويان عادي و : نتايج
شجويان استعداد درخشان از جمله دسترسي به استاد مشاور خود، برخورد دان

به موقع در هنگام بروز افت تحصيلي، نگرش مسئولين نسبت به اجراي دقيق 
آيين نامه هاي آموزشي دانشگاه و غيره اختلاف معنادار مشاهده شد 

)05/0<P( . ،در اين پژوهش بين سن، جنس، وضعيت تاهل، تحصيلات مادر
له محل سكونت تا دانشگاه، وضعيت اشتغال و ترم تحصيلي بين دو گروه فاص

  05/0(دانشجويان اختلافي مشاهده نشد 
دانشجو، استعداد درخشان، آموزشي،   :كليد واژه ها :هاى كليدى واژه

  . دانشگاه
A-10-430-3 

  

راهكارهايي براي تلفيق اصول پزشكي مبتني بر شواهد در 
 (E) آموزش مداوم پزشكي

  
    ميرامين سرچ ،مهناز  عباسي ،زهره يزدي

  
  مركز مطالعات دانشگاه علوم  پزشكي قزوين

yazdizohreh@yahoo. com  
  

هايي است كه براي بهبود استانداردهاي  حاكميت باليني شامل مجموعه فعاليت
برقراري نظام موثر و كارآمد حاكميت باليني . گردد مراقبت بيماران انجام مي

به عملكرد   uni professionalمستلزم حركت از آموزش و عملكرد 
professional multi هاي رسيدن به اين هدف  يكي از روش. باشد مي

براي اجراي اين . هاي مراقبت بيمار بر اساس شواهد است استفاده از روش
ر استفاده از اصول پزشكي مبتني بر روش فرد نياز به رسيدن به تبحر د

اولين مرحله طراحي سوالات در مورد مطالب سوال برانگيز . شواهد دارد
باليني است كه به دنبال آن پيدا كردن پاسخ و توانايي نقد شواهد به دست 

ها براي به روز نگاه  يكي از روش. آمده و عملكرد بر اساس آن شواهد است
هاي پزشكي و بهبود استانداردهاي  وختگان گروهآم هاي دانش داشتن دانسته

هدف از اجراي . هاي آموزش مداوم است هاي بيماران اجراي برنامه مراقبت
هاي آموزش مداوم پزشكي ارائه اطلاعات به روز، صحيح و قابل استناد  برنامه

اي و درمان بيماران  به پزشكان است تا اين اطلاعات را در عملكرد حرفه
بنابراين استفاده از اصول پزشكي مبتني بر شواهد در . ينداستفاده نما

اين . رسد ها ضروري به نظر مي سازي مطالب ارائه شده در اين بازآموزي آماده
هاي ارائه  مطالعه با هدف ارائه راهكارهايي جهت آماده سازي مفهوم سخنراني

جام هاي پزشكي توسط اصول مبتني بر شواهد ان شده در آموزش مداوم گروه
سازي سوالات در زمينه  اولين مرحله مورد نياز براي سخنران آماده    . شد

مرحله بعد پيدا . هاي درماني موضوع سخنراني است يادگيري باليني و توصيه
دهي به سوالات بر اساس شواهد به  بندي و نمره كردن پاسخ سوالات و طبقه

براي اقدامات  هر يك از اين مراحل به صورت جداگانه. دست آمده است
شواهد به دست آمده بايد توسط . تشخيصي و درماني بايد انجام گردد
بندي گردد و به گروههاي شركت كننده  سخنران به يكي از طبقات زير تقسيم

هاي تشخيصي و درماني  روش -الف. هاي آموزش مداوم ارائه گردد در برنامه
هاي تشخيصي و درماني كه  روش -اثر يا مضر براي بيماران، ب قطعا موثر، بي

probably   هاي  روش –براي بيماران موثر، غير موثر يا مضر هستند، ج
براي بيماران موثر، غير موثر يا مضر هستند،  possiblyتشخيصي و درماني كه 

در مرحله . انش موجود در آن زمينه ناكافي هستندمواردي كه اطلاعات و د -د
آخر ارائه مراجع استفاده شده جهت تهيه مطالب سخنراني به فراگيرندگان 

  . ضروري است تا امكان استفاده آتي از منابع توسط آنان فراهم گردد
  آموزش مداوم، پزشكي مبتني بر شواهد :هاى كليدى واژه

A-10-505-4 
  

نده موفقيت در امتحانات بورد رشته موانع و عوامل بازدار
 (E) چشم پزشكي ايران

  
    ميسكينه حاج ابراهي ،علي مصطفايي

  
  دانشگاه علوم پزشكي تبريز، مركز پزشكي مبتني بر شواهد ايران 

alimostafaie@yahoo. com  
  

امتحان بورد تخصصي يكي از مراحل پر استرس دوره دستياري رشته  :مقدمه
رشته چشم پزشكي از جمله انتخابهاي اول . شود  ميچشم پزشكي محسوب 
اما هر سال تعدادي . باشد  ميدر امتحان دستياري   ميبسياري از پزشكان عمو

اين مطالعه به بررسي موانع و . از دستياران از نتيجه آزمون راضي نيستند
عوامل بازدارنده برنامه آموزشي در عدم موفقيت در امتحان پاياني پرداخته 

   . است
پس از طراحي يك پرسشنامه در مورد عوامل بازدارنده مربوط به : روش كار

ضوابط و اهداف آموزش دستياري چشم پزشكي و طي مراحل اعتبارسنجي، 
. به فارغ التحصيلان جوان چشم پزشكي ارسال شد 88اين پرسشنامه درسال 

   . در مجموع حدود صد نفر به كليه پرسش ها پاسخ دادند
نظر گرفتن بازخوراند مناسب آموزشي در طول تحصيل جهت اصلاح و  از: نتايج

دستياران در درمانگاه سرپايي يا % 60و %66ارتقاء علم آموزي به ترتيب 
از اين بين فقط . اتاق عمل بازخوراند مناسبي از اساتيد دريافت كرده اند
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از % 44. فرصت كافي براي بحث و تبادل نظر با اساتيد داشتند% 5/48
سي و سه در صد از . كشيك در سال آخر داشتند 6ستياران بيش از د

دستياران ابراز نمودند كه فرصت كافي براي مطالعه با توجه تعدد بيماران و 
و مهمترين عوامل به مخاطره افتادن نتيجه . برنامه ريزي مختلف گروه داشتند

در نهايت آموزش ناكارآمد، شرايط نامناسب محيط كار و : امتحان به ترتيب
از % 33در مجموع . تعداد كشيك هاو درمانگاه و بار زياد بيماران بيان شدند

  . دستياران برنامه آموزشي خود را در جهت موفقيت در آزمون تلقي كردند
برنامه آموزشي نا مناسب و آموزش ناكارآمد از معمترين نگراني : نتيجه گيري

و به نظر ميرسد . ي استهاي دستياران در عبور موفق از امتحان پايان
دستياران انتظار دارند كه اساتيد فرصت بيشتري براي بحث و تبادل نظر در 

  . اختيارشان قرار دهند
برنامه هاي  ،امتحانات بورد تخصصي ،عدالت آموزشي :هاى كليدى واژه

  . آموزشي چشم پزشكي
A-10-482-3 

  

سنجش رضايتمندي دانشجويان بهداشت محيط از محيط هاي 
 (E) كارآموزي وابسته به دانشگاه

  

مرتضي اسماعيل  ،ابوالفضل نعيم آبادي ،نيره نعيمي ،حميد  توكلي قوچاني
  زاده 

  

 -جنب زايشگاه بنت الهدي -خيابان هنر -خيابان طالقاني غري-بجنورد
  آموزشكده بهداشت

naimi@nkh-cms. ac. ir  
 

دانشجويان يكي از اركان اصلي دانشگاهها و پيكره اصلي سازمانها و : مقدمه  
رضايتمندي آنان از فعاليتهاي دانشگاهي . دهند  ميارگانها در آينده تشكيل 

در نگرش آنها به رشته تحصيلي وايجاد انگيزش و حفظ ارتقاء كيفيت آموزشي 
جويان پژوهش حاضر به منظور سنجش ميزان رضايتمندي دانش. مؤثراست

بهداشت محيط از محيط هاي كارآموزي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي 
     . خراسان شمالي طراحي و اجرا گرديد

. انجام پذيرفت 89- 90مطالعه حاضر،توصيفي ودر نيمسال اول : روش كار
 22(جمعيت مورد مطالعه كليه دانشجويان ترم آخر كارداني بهداشت محيط 

سؤال بر اساس پرسشنامه  18ساخته حاوي  پرسشنامه خود. بودند)نفر
استاندارد ميزان رضايتمندي مراجعان از نحوه ارائه خدمات دستگاه هاي 
اجرايي و در چهار بخش اعتماد، نحوه رفتار، فضا و تجهيزات فيزيكي و ساير 

جمع آوري و ميزان  ،پرسشنامه 44در مجموع . موارد طراحي گرديد
با استفاده از نرم افزار آماري  Demingرضايتمندي دانشجويان به روش 

SPSS مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت .     
بخش  ،%59/74ميزان رضايتمندي در مراكز بهداشتي در بخش اول  : نتايج

ودر مراكز  ،%82/73و در مجموع % 54/61بخش سوم% 18/93دوم 
، بخش سوم %85/79، بخش دوم %6/74بيمارستاني در بخش اول 

در مجموع با توجه به ميانگين . محاسبه گرديد% 2/72در مجموع و % 54/61
رتبه اي هر سؤال، ميزان رضايت دانشجويان بيش از حد متوسط بوده بجز در 

    . سؤال مربوط به امكانات لازم كه كمتر از حد متوسط بيان شده است

توان ضمن تقويت   ميبا توجه به رضايتمندي كلي دانشجويان، :نتيجه گيري 
وامل مثبت با ايجاد تغيير جزئي در ساختار و رفع موارد منفي تا حد توان، ع

  . رضايت هر چه بيشتر دانشجويان را در ترم هاي آينده فراهم نمود
  سنجش، رضايتمندي، كارآموزي، بهداشت محيط :هاى كليدى واژه

A‐10‐592‐1 

  

چالشهاي اساسي در ارزشيابي صلاحيتها و عملكرد باليني در 
 (E) پرستاري و راهكاراي مقابله باآنها آموزش

  
  مرضيه شبان ،عليرضا نيكبخت نصرآبادي ،معصومه لطيفي

  
 -ميدان توحيد -تهران -2ميدان فلسطين، دانشكده پرستاري ساوه،  -ساوه

  دانشكده پرستاري علوم پزشكي  تهران
mlatifi@razi. tumms. ac. ir  

 
از حجم كل ارزشيابي دانشجويان پرستاري را % 50ارزشيابي باليني : مقدمه

انجام . دهد و براي پرستار شدن گذر از اين فرآيند ضروري است  ميتشكيل 
ارزشيابي باليني از مهم ترين، بحث انگيز ترين و مشكل ترين نقش هاي 

در اين مطالعه چالشهاي اساسي در ارزشيابي . مدرسان پرستاري است
  . حيت ها و عملكرد باليني درآموزش پرستاري بررسي شده استصلا

پژوهشي با هدف مقايسه تاثير دو روش ارزشيابي باليني پورت : روش كار
فوليو و متداول بر ميزان مهارت هاي تفكر انتقادي و رضايت مندي 

در اين پژوهش كليه دانشجويان ترم . دانشجويان پرستاري صورت گرفت
كارشناسي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي ) بانهروزانه و ش(پنجم 

. دانشگاه علوم پزشكي تهران شركت داشتند كه به دو گروه  تخصيص يافتند
به روش پورت فوليو ) نفر21(ارزشيابي باليني دانشجويان گروه پورت فوليو 

بوسيله فرم ارزشيابي باليني متداول در دانشكده ) نفر20( و گروه متداول 
جديد   ميضمن انجام اين مطالعه با بررسي متون و مقالات عل. گرديدانجام 

مشكلات اساسي در ارزشيابي باليني دانشجويان پرستاري و راهكارهاي مقابله 
  . با آنها بررسي گرديد

نتايج مطالعه نشان داد كه خطر واقعي در برنامه هاي پرستاري اين است : نتايج
غالب شود كه پيامد آن كاهش خلاقيت و كه ممكن است ارزشيابي بر برنامه 

از طرفي به دليل پيچيدگي ماهيت عملكرد . باشد  مينوآوري در آموزش 
پرستاري، ابزارهاي ارزشيابي بايد داراي ابعاد گوناگون بوده و در انتخاب آنها 
به اصولي از قبيل عيني بودن، اعتبار داشتن، قابل قبول بودن براي فراگير و 

سنجش صلاحيت هاي باليني از آن جهت . ودن توجه نمودمدرس و عملي ب
اهميت دارد كه حرفه پرستاري، مبتني بر عملكرد باليني است و نياز به 

از مشكلات . استاندارد حرفه اي قابل قبولي براي اطمينان از ايمني بيمار دارد
اساسي در ارزشيابي صلاحيت هاي باليني، ماهيت ارتباط بين پرستار و بيمار 

هدف نهايي اين فرآيند را ) 2002(ست همچنانكه،  بيلينگز و هالستد ا
در دانشگاه ها ماهيت ارزشيابي . دانند  ميمراقبت سالم و باكيفيت از بيمار 

از دانستن و درك به سمت توانايي هاي دانشجو در انجام آنچه كه ياد گرفته 
انشكده هاي است، تغيير كرده است حال اينكه، در پژوهش انجام شده در د

سال،  5دانشكده ها به مدت % 45پرستاري جنوب آمريكا مشخص گرديد كه 
به مدت بيش از % 3سال و  11- 15به مدت % 17سال،  6-10به مدت% 35
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سال هيچ گونه تجديد نظري در روش هاي ارزشيابي باليني خود اعمال  15
  . نكرده اند

قابله خلاٌقانه با چالشهاي توان از روش هاي مختلفي براي م  مي: نتيجه گيري 
آموزش باليني سود جست كه در اين ميان بكارگيري روش هاي ارزشيابي 

در كنار روش هاي ) شامل آزمون هاي عملكردي و پورت فوليوها(جايگزين 
بنابراين بر لزوم توجه بيشتر . سنتي مانند آزمون هاي نظري توصيه شده است

  . گردد  ميو پژوهشهاي پرستاري تاكيد به روشهاي ارزشيابي نوين در آموزشها 
آموزش باليني، آموزش پرستاري، ارزشيابي باليني، ارزشيابي  :هاى كليدى واژه

  عملكرد
A-10-626-1 

  

 (E) عوامل موثر در برقراري عدالت آموزشي
  

  مريم اكبري لاكه ،مرتضي موسوي گرمارودي ،عذرا ايزانلو
  

  گروه آموزش پزشكي -دانشكده پزشكي مشهد
a. izanloo@yahoo. com  

 
آنچه كه از مفهوم عدالت در قرآن و روايات و در آثار انديشمندان : مقدمه
قرار دادن هرچيزي : به وفور ياد شده است در دو تعريف موجود است  مياسلا

دار و استيفاي حقوق و اعطا به ميزان  در جاي خود؛ و رساندن حق به حق
هايي است كه صاحبان انديشه كمتر به  مقولهعدالت در آموزش از . استحقاق

اند در حالي كه عدالت آموزشي سهم قابل توجهي در توسعه  آن توجه داشته
  . آموزش و ارتقاء سطح تحصيلات افراد دارد

مقالات مرتبط در منابع اينترنتي و كتابخانه اي مورد بررسي قرار : روش كار
داشتند، انتخاب و مطالب آنها  گرفت و مقالاتي كه با موضوع ارتباط بيشتري

  . استخراج شد
با توجه به نظر انديشمندان اسلامي، سه معيار تعيين كننده در : نتايج 

مندي از امكانات آموزشي و ايجاد عدالت آموزشي، تلاش، نياز و استحقاق  بهره
هاي اقتصاد آموزش نيز، مهمترين معيارهايي كه  در تحليل. ذاتي افراد است

مندي از آموزش مورد توجه است كارايي، برابري و  ص منابع و بهرهبراي تخصي
مندي آموزشي به  بطور كلي عوامل موثر در بهره: نتيجه گيري. باشد عدالت مي

 - چهار دسته فرد و خانواده، دانشگاه، نظام آموزشي و دولت، و محيط فرهنگي 
، انگيزه براي هاي ذاتي، سلامت و بهداشت توانمندي. شوند اجتماعي تقسيم مي

اجتماعي خانواده از جمله عوامل موثر بر آموزش  –تحصيل و وضعيت اقتصادي 
دولت نيز با . و تحصيلات افراد در چارچوب عوامل فردي و خانوادگي است

تامين منابع مالي و وضع قوانين و مقررات مناسب، امكان دسترسي برابر به 
در بخش آموزش عالي نحوه  سازد و تسهيلات آموزشي را براي همه مهيا مي

كلمات . تواند تحليلي از وضعيت عدالت آموزشي است  ميپذيرش دانشجويان 
  عدالت آموزشي، توسعه آموزشي، اسلام و آموزش: كليدي
  عدالت آموزشي، توسعه آموزشي، اسلام و آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-681-1 
  

ابزاري جهت سنجش اثر كتابخانه ملي ديجيتال پزشكي بعنوان 
 (E) و عدالت آموزشي  ميپيشرفت عل

  

  موسي يمين فيروز  ،محمدباقر ابوالقاسمي ،آرام تيرگر
  

  بابل، دانشگاه علوم پزشكي بابل، دانشكده پزشكي، گروه پزشكي اجتماعي
a_tirgar@yahoo. com  

  
و عدالت   ميدسترسي به منابع معتبر و روزآمد لازمه پيشرفت عل: مقدمه

راه اندازي كتابخانه ملي ديجيتال پزشكي ايران با حمايت . آموزشي است
درمان و آموزش پزشكي يكي از سرمايه گذاري هاي كلان -وزارت بهداشت
به منظور سنجش اثر اين اقدام بر بهبود استفاده از منابع . دراين راستاست

علمي، پايان نامه هاي دانشجويان پزشكي در دانشگاه علوم پزشكي بابل مورد 
  . حليل استنادي قرار گرفتندت

تحليلي روي كليه پايان نامه هاي دفاع -مطالعه بصورت توصيفي: روش كار
يك سال قبل تا يك سال بعد از ( 1388تا انتهاي 1386شده از ابتداي سال 

بهره برداري ازكتابخانه ملي ديجيتال و  با توجه به متغيرهايي مانند نوع منبع، 
ابزار تجزيه و تحليل داده . ت ماخذ انجام پذيرفتزبان و تاريخ نشر در قسم

  . تعيين شد P>05/0ها آزمون آماري تي مستقل بوده و سطح معني داري 
طي سال هاي مورد بررسي، ميانگين تعداد منابع، تعداد مجلات و تعداد : نتايج

 9/43به  8/38و  2/45به  38 ،50به  8/42منابع انگليسي به ترتيب از 
به  4/4و از ميانگين تعداد كتب و منابع فارسي به ترتيب از  افزايش يافته

اختلاف متغيرها در قبل و بعد از بهره . كاسته گرديد 5/4به  7و از  9/3
از نظر آماري ) بجز از نظر تعداد منابع فارسي(برداري از كتابخانه ملي ديجيتال

  ) P>05/0(. معني دار نبوده است
زان استفاده از منابع و تغيير الگوي استفاده اگرچه افزايش مي:  نتيجه گيري

از منابع گواهي بر اثر مثبت كتابخانه ملي ديجيتال پزشكي است اما تغييرات 
اندك مشاهده شده  احتمالا بيانگر عدم تكميل زير ساخت هاي لازم جهت 

  . كسب نتيجه مطلوب و ضررورت بكارگيري تدابير بيشتر است
شي، كتابخانه ملي ديجيتال پزشكي، تحليل عدالت آموز :هاى كليدى واژه

  استنادي، پايان نامه، آموزش پزشكي
A-10-685-1 

  

 ارزيابي بازده آموزش تئوري با توجه به موقعيت زماني آموزش
(E) 

  
پروين  ،رضا قديمي ،، عبداليمان  عموييمحمود حاجي احمدي ،آرام تيرگر

  سجادي كبودي
  

  دانشكده پزشكي، گروه پزشكي اجتماعيبابل، دانشگاه علوم پزشكي بابل، 
Hajiahmadi@yahoo. com  

  
ارتقاء كيفيت برنامه هاي آموزشي و بهره وري مطلوب، هدف همه : مقدمه

متوليان آموزشي از جمله آموزش پزشكي بوده و ارزيابي، يكي از لازمه هاي 
يت ارتقاء كيفيت  و بهره وري است، نظر به تاثير احتمالا قابل ملاحظه موقع

بر كيفيت آموزش تئوري، بر آن شديم تا به ) صبح يا عصر(زماني كلاس درس
  . ارزيابي اثر اين عامل بپردازيم

از دانشجويان پزشكي ) نفر 125(اين مطالعه روي دو گروه : روش كار
، طي درس بهداشت يك در دو موقعيت زماني 1388و  1387وروديهاي 
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با توجه به هدف، سه ابزار . رفتانجام پذي) 13-15و  8- 10ساعت (متفاوت 
آزمون هاي : سوالات پيش آزمون و پس آزمون، ب: ارزيابي متفاوت شامل الف

جهت پردازش داده . سوالات پايان ترم مورد استفاده قرار گرفت: كلاسي و  ج
  . انتخاب شد  P>05/0ها از آزمون آمار تي استفاده شد و سطح معني داري  

ترم  درس بهداشت يك دانشجوياني كه كلاس خود را در نمرات پايان : نتايج 
با ميانگين (. ساعات بعد از ظهر گذرانده بودند بهتر از دانشجويان صبح بود

البته با انجام آزمون آماري تي، اختلاف معني دار  ) 87/13در برابر  88/14
در مقابل آزمون هاي كلاسي  با دو موضوع مختلف  )  p>05/0(. نبوده است

ا ي دانشجويان ساعات بعد از ظهر با مقدار كمتري در مقايسه با كلاس صبح  بر
در مقابل  52/9و  01/15به ترتيب با ميانگين نمرات  (همراه بوده است

. و در آزمون دوم از اختلاف معني داري برخوردار بود)45/11و  28/15
)05/0<p  (  

رس اگرچه داراي اثر با توجه به نتايج، موقعيت زماني كلاس د: نتيجه گيري
معني داري بر بازده آموزش تئوري است اما بر خلاف انتظار اين اثر احتمالا 
بواسطه تاثير ديگر عوامل مانند عوامل فردي دانشجويان و محيطي حاكم بر 
آموزش پوشش يافته، و يا به دليل اثر اجتناب ناپذير برخي عوامل مخدوش 

يان و فرآيند آموزش از اثر چشم كننده مانند عدم همساني كامل دانشجو
  . گيري برخوردار نبوده است

بهره وري، دانشجويان، آموزش پزشكي، آموزش تئوري،  :هاى كليدى واژه
  ارزشيابي

A-10-685-2 
  

بررسي ابعاد سه گانه عدالت آموزشي از ديدگاه دانشجويان 
 (E) دانشگاه علوم پزشكي شهيدصدوقي يزد

  
  محمد مميزي  ،زهرا حافظي ،محمد رضا اميني پور ،مهديه مميزي

  
  دانشگاه علوم پزشكي يزد

mahdieh_momayyezi@yahoo. com  
  

آموزش اولين پايه پيشرفت هر ملت است و بايد آموزشي عادلانه : مقدمه
دانشگاه ها يكي از مهمترين مراكز يادگيري محسوب . براي همگي فراهم باشد

آموزشي در ابعاد مختلف مانند توزيع امكانات و  شود و بايد نماد عدالت  مي
دراين راستا پايه اي ترين وظيفه برآورد وضعيت موجود . مديريت باشند

  . هدف پژوهش حاضر بررسي ابعاد سه گانه عدالت آموزشي است. است
 90براي جمع آوري اطلاعات . اين مطالعه از نوع توصيفي است: روش كار

وايي و پايايي آن توسط اساتيد و آزمون آماري پرسشنامه خود ساخته، كه ر
. برآورد شده بود به روش نمونه گيري آسان در بين دانشجويان توزيع شد

يافته . استفاده گرديد  spss/verبراي تجزيه و تحليل داده ها  از نرم افزار
دانشجويان وضعيت عدالت آموزشي دانشگاه را خيلي خوب، %  4/6: ها
خيلي ضعيف برآورد كرده %  04/16ضعيف و % 06/36خوب، 5/41%

در بعد امكانات آموزشي، بيشترين ميزان عدالت به ترتيب در . بودند
خصوصيات فيزيكي محيط آموزشي،استفاده از رسانه هاي آموزشي و دسترسي 
به انواع كتب و مجلات و كمترين مربوط به برگزاري كارگاه هاي آموزشي، در 

ان عدالت به ترتيب در آشنا كردن دانشجويان با بعد ارزشيابي بيشترين ميز
نحوه و تركيب سوالات پايان ترم، زمان ارزشيابي و كمترين ميانگين 

دربرگزاري ارزشيابي ميان ترم و دربعد مديريت بيشترين ميزان مربوط به 
انجام حضور و غياب كلاسي و تعداد دانشجويان در كلاس و كمترين مربوط به 

  . ازي بوده استبرقراري آموزش مج
از دانشجويان آزادي عمل در انتخاب   مينتايج همچنين نشان داد بيش از ني

  . مدرس و استاد راهنما را خيلي ضعيف برآورد كرده بودند
باتوجه به نتايج،وضعيت برقراري عدالت آموزشي در حد متوسط : نتيجه گيري

بخش تر كردن باشد و بايد در سه زمينه شاخص عدالت آموزشي،جهت اثر  مي
  . نتايج آموزشي برنامه ريزي لازم صورت گيرد

  عدالت، آموزش، دانشجو، ارزشيابي، امكانات، مديريت :هاى كليدى واژه
A-10-682-1 

  

بررسي راهكارهاي ارتقاء در عدالت آموزشي از ديدگاه 
 (E) دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

  
  محمد مميزي ،زهرا حافظي ،مهديه مميزي

  

  دانشكده بهداشت-دانشگاه علوم پزشكي يزد
mahdieh_momayyezi@yahoo. com  

 
عدالت آموزشي يكي از زيربنايي ترين ابعاد عدالت است كه پيشرفت : مقدمه

تواند آموزش را   ميعدالت آموزشي . جامعه امروز منوط به تحقق آن ميباشد
ز استعداد ها و توانمندي ها را در همه حوزه ها دچار تحول كند و زمينه برو

پژوهش حاضر به بررسي راهكارهاي ارتقاء عدالت . در سطح كلان فراهم آورد
  پردازد  ميآموزشي 
در اين مطالعه كيفي كه از نوع پديدارشناسي است، از تعدادي از : روش كار

ترم را گذرانده بودند بصورت تصادفي جهت شركت  3دانشجويان كه حداقل 
نفر در جلسه بحث گروهي  30دعوت بعمل آمد كه از اين مياندر جلسه 

در پايان يافته هاي تحقيق بر حسب . شركت و راهكارهاي خود را بيان نمودند
  . تكرار مرتب شد

نتايج پژوهش نشان داد كه بهترين راهكارها جهت برقراري عدالت :نتايج
،در دسترس آموزشي، متناسب سازي روش هاي تدريس با توانايي دانشجويان

قراردادن انواع كتب و مجلات آموزشي و افزايش كيفيت جزوات آموزشي 
همچنين رعايت مدت زمان برگزاري كلاس،دادن قدرت انتخاب به . است

دانشجو براي تعيين مدرس و استاد راهنما،ارزشيابي دقيق ميان ترم و پايان 
وشن سازي ترم،رعايت اصل شايسته سالاري در انتخاب دانشجويان برتر، ر

نحوه،تركيب و زمان ارزشيابي، توزيع عادلانه امكانات آموزشي و استفاده از 
رسانه هاي بروز آموزشي از جمله مهمترين راهكارهاي برقراري عدالت در 

از نظر دانشجوياني دوره باليني،چهار عنصر مربي، روند . نظام آموزشي هستند
  . از مهمترين عوامل بودند آموزش، امكانات مراكز باليني و نوع ارزشيابي

نتايج نشان ميدهد بيشتر راهكارهاي بيان شده از طرف : نتيجه گيري
دانشجويان شايد درظاهر كم اهميت بنظرآيد ولي در اثر بخشي نتايج آموزشي 
موثرند و با استفاده از اقدامات بسيار ارزان و با همكاري مديران و 

  . باشد  ميدانشجويان دانشگاه قابل حل 
  راهكار، عدالت،عدالت آموزشي،دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-682-5 
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با   ميطراحي الگوي تصميم گيري براي جذب اعضاي هيات عل
 (E) رويكرد توسعه اي

  

سميه  ،آيين محمدي ،ريتا مجتهدزاده ،اميرحسين امامي ،حسين كشاورز
  برجعلي لو 

  
تهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دانشگاه علوم  

  7پزشكي تهران، طبقه 
r_mojtahedzadeh@tums. ac. ir  

  
  ميدانشگاه ها براي دستيابي به اهداف خود به اعضاي هيات عل: مقدمه

تصميم گيري در مورد چگونگي جذب هيات . متخصص و توانمند نياز دارند
د متناسب با نيازهاي موجود بوده و در عين حال در ارتقاي جديد باي  ميعل

هدف از اين پژوهش طراحي الگويي عيني براي . مستمر سازمان موفق باشد
  . جديد است  ميجذب اعضاي هيات عل

در  1388اين پژوهش يك اقدام پژوهي است كه در سال : روش كار
ت موجود در ابتدا مشكلا. دانشگاه علوم پزشكي تهران انجام شده است

با روش بحث در گروه كوچك بررسي و دسته   ميسيستم فعلي جذب هيات عل
و دلفي، معيارهايي   مياس-بندي شده و سپس با استفاده از تكنيك هاي گروه

نهايتا نحوه جمع بندي اين معيارها و الگوي . براي الگوي مورد نظر طراحي شد
  . گرديدنهايي تصميم گيري ابداع، اجرا و ارزشيابي 

در آستانه   مينسبت تعداد هيات عل: معيارهاي اصلي الگو عبارتند از: نتايج
سال آينده، سرانه تعداد واحدهاي  5بازنشستگي در گروه هاي آموزشي در 

آن گروه و سرانه تعداد   ميدرسي ارائه شده توسط هر گروه به تعداد هيات عل
آن   ميتعداد هيات عل دانشجويان تحصيلات تكميلي و تخصصي هر گروه به

حالته  27الگوي نهايي بعد از محاسبات مختلف آماري، يك دستورالعمل . گروه
  ميكند كه در آن وضعيت گروه ها و ميزان اولويت آنها مشخص   ميارائه 
  . شود

جمع آوري شده و  1389اطلاعات مورد نياز اين الگو در سال : نتيجه گيري
ارزشيابي اين الگو حاكي از . قرار گرفت براي تصميم گيري مورد استفاده

رضايت گروه هاي آموزشي و مسوولين دانشگاه بوده و موجب عيني شدن 
  . روايي و پايايي نتايج نيز مطلوب بوده است. شده است  ميروند جذب عيات عل

  توسعه انساني، نقشه علمي، الگوي تصميم گيري :هاى كليدى واژه
A-10-758-3 

  

در مورد عوامل انگيزشي   مياعضاي هيأت علبررسي نظرات 
 (E) مؤثر بر عملكرد آموزشي

  
  طيبه فصيحي هرندي  ،سكينه محمد عليزاده ،منصوره عزيز زاده فروزي

  
 -چهار راه شف دانشگاه علوم پزشكي كرمان  - كرمان بلوار جمهوري اسلام 

  معاونت آموزشي
forozy@gmail. com  

  
. انسان ها ناشي از انگيزه ها يا نيازهاي آنان استرفتار و فعاليت هاي :مقدمه

مديران با شناخت و پيش بيني انگيزه ها و نيازهاي كاركنان تحت مديريت 

توانند به موقع و به طور صحيح نسبت به ارضاي نيازها و انگيزه هاي   ميخود 
آنان اقدام نموده و از نيروي انساني سازمان به نحو مطلوب در راستاي اهداف 

اين پژوهش يك مطالعه توصيفي است كه درآن . سازمان بهره وري كنند
دانشگاه علوم   ميعوامل انگيزشي موثر بر عملكرد آموزشي اعضاي هيأت عل

  . پزشكي كرمان از ديد آنان مورد بررسي قرار گرفت
دانشگاه علوم پزشكي كرمان   مينمونه اين پژوهش اعضاي هيأت عل: روش كار

جهت گردآوري . درصدآنها به پرسشنامه پاسخ دادند 70كه  بودند) نفر 308(
ساخته پس از تائيد روايي و پايايي آن   -داده ها از پرسشنامه پژوهشگر 

  . استفاده شد
نتايج حاصل از اين پژوهش نشان داد كه بيشترين در صد اعضاي : نتايج

. دندبو) 5/54(سال  40و در گروه بالاتر از )  6/85( هيأت علمي، مذكر 
و ) 7/43(مربوط به دو گروه مربي آموزشيار و مربي   ميبيشترين رتبه عل

نتايج مربوط به سابقه كار نشان داد كه بيشترين درصد . بود) 7/43(استاديار 
نتايج نشان . سال قرار داشتند 11- 20در گروه داراي سابقه كار ) 4/42(

ترتيب به فراهم  داد كه در بين عوامل انگيزش بيروني بيشترين نمره به
)  X=4/62)، SD=0/62بودن شرايط لازم جهت بالا بردن سطح دانش و اطلاعات

و در مورد عوامل انگيزشي )  X=4/61 ،SD=0/69(و داشتن امنيت شغلي 
، X=4/55 (دروني بيشترين ميانگين نمره به ترتيب به علاقه ذاتي به تدريس

SD=0/69  (و داشتن نظم و ترتيب)   X=4/40 ،SD=0/79 (تعلق گرفت .  
با توجه به نتايج، گرچه از نظر مدرسان دانشگاه در مجموع هر دو : نتيجه گيري

نوع عوامل انگيزشي دروني و بيروني بر عملكرد آنان موثر هستند، اما 
اختصاص كمترين ميانگين به عوامل انگيزشي دروني و بيروني مرتبط با 

از سوي مديران مورد توجه قرار فعاليت هاي گروهي، نكته اي است كه بايد 
  . گيرد
  انگيزه، عضو هيأت علمي، نظرات، عملكرد :هاى كليدى واژه

A-10-578-1 

  
دانشجويان در ارزيابي آنان از اعضاي   ميبررسي نقش سطح عل

 (E)  ميهيات عل
  

  ، علي رجب پور صنعتيمجيد زارع بيدكي
  

  دانشكده پيراپزشكيبيرجند، خيابان غفاري، دانشگاه علوم پزشكي، 
m. zare@live. co. uk  

  
به منظور بررسي كيفيت تدريس،   ميارزشيابي مستمر اعضاي هيات عل: مقدمه

توانايي هاي علمي، تعامل صحيح با دانشجويان و رعايت ضوابط، شيوه اي 
باشد كه در حال حاضر به روش هاي مختلف انجام   ميمعمول در دانشگاه ها 

دانشگاه ها   ميمنابع معمول در ارزشيابي اعضاي هيات عل يكي از. پذيرد  مي
نظر خواهي از دانشجويان است كه با وجود اجماع بر لزوم استفاده از آن، در 

ضعيف اختلاف نظر وجود   ميشيوه ي اجرا و اعتبار نظرات دانشجويان با سطح عل
  . دارد

عضاي هيئت نفر از ا19تحليلي تعداد   -در اين مطالعه توصيفي: روش كار
دانشجوي سال هاي اول تا سوم در دو رشته ي علوم  190دانشگاه و   ميعل

. آزمايشگاهي و هوشبري در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند وارد مطالعه شدند
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ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه ارزشيابي اساتيد بود كه روايي و پايايي 
شكي دانشگاه تاييد آن قبلا توسط مركز مطالعات و توسعه ي آموزش پز

بعلاوه دانشجويان . گرديده بود و به شكل آن لاين توسط دانشجويان پرگرديد
ضعيف، متوسط (بر مبناي نمره معدل كل تا زمان تحقيق به گروه هاي سه گانه 

داده ها به كمك آزمون هاي آماري و با استفاده از نرم . تقسيم شدند) و قوي
  . قرار گرفتمورد تجزيه و تحليل  SPSSافزار 
دانشجويان و  نتايج   ميبر اساس يافته هاي اين مطالعه بين سطح عل:  نتايج

  . مشاهده نشد) P=0. 05(ارزشيابي آنان از اساتيد اختلاف معني داري 
نتايج اين مطالعه بر اهميت و صحت نظرات دانشجويان با هر :  نتيجه گيري

نمايد و ارزشيابي   ميتاكيد   ميسطح از پيشرفت تحصيلي از اعضاي هيات عل
توسط همه ي دانشجويان را عليرغم وجود بعضي از   مياعضاي هيات عل

. داند  ميمشكلات و محدوديت ها يكي از روش هاي مناسب ارزيابي اساتيد 
شود از روش هاي ديگر و تكميلي به منظور افزايش   ميدر عين حال پيشنهاد 

  . فاده گردداعتبار و بهبود فرآيند ارزشيابي است
  ارزشيابي، عضو هيات علمي، دانشجو، معدل :هاى كليدى واژه

A‐10‐768‐1  
  

بررسي اهمال كاري آموزشي در ميان دانشجويان علوم 
 (E) اخلاق در آموزش: پزشكي

  
  دكتر ليلا  جويباري  ،دكتر اكرم  ثناگو ،كاوه  جعفري

  

  پزشكي گلستان،كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه آموزشي علوم 
kavehjafari@yahoo. com  

 
اهمال كاري را به عنوان تمايل به دوري از انجام يك فعاليت، وعده به : مقدمه

ها و عذرهاي متفاوت براي  انجام دادن آن در زمان ديگر و استفاده از بهانه
اهمال كاري . توجيه اين تأخير و دوري از سرزنش ناشي از آن تعريف كرده اند

تأخير در . گذارد انجام وظايف تحصيلي بر يادگيري و موفقيت تأثير منفي ميدر 
هاي مناسب  شروع يادگيري و انجام دادن تكاليف موجب خواهد شد فرصت
دلايل زيادي . يادگيري از دست رفته و در فرآيند يادگيري خلل ايجاد شود

ترين  اند مهمتو اهمال كاري مي. براي عدم موفقيت افراد در زندگي وجود دارد
هدف از اين مطالعه بررسي اهمال كاري آموزشي در ميان . دليل باشد

  . باشد  ميدانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان 
دانشجوي دانشگاه علوم  105در اين مطالعه توصيفي مقطعي : روش كار 

با شيوه نمونه گيري  1389پزشكي گلستان در رشته هاي مختلف در سال 
براي جمع آوري اطلاعات از مقياس اهمال . طالعه قرار گرفتندآسان مورد م

روايي و پايايي ابزار در يك . بيانيه، استفاده شد 27كاري تحصيلي شامل 
ارتباط بين مشخصات دموگرافيك و . مطالعه داخلي به تاييد رسيده است

از آمار توصيفي و استنباطي . تحصيلي دانشجويان با اهمال كاري بررسي گرديد
  . . براي آناليز داده ها استفاده شد

درصد آنان از ترم هاي يك تا  5. 70درصد دانشجويان مونث و  8. 84: نتايج
درصد دانشجويان اهمال  8. 4يافته ها مويد آن است . چهار تحصيلي بودند

درصد نيز  7. 5درصد تا حدودي اهمال كارند و  5. 89كاري تحصيلي دارند، 
بين متغيرهاي مورد مطالعه از قبيل جنسيت و رشته و . باشند  مياهمال كار ن

درصد  2. 17. اهمال كاري تحصيلي ارتباط معني دار آماري ديده نشد

دانشجويان اهمال كار هم از شرايط موجود خود ناراحت بودند و هم علاقمند 
  . بودند عادات تعلل ورزي را در خود تغيير دهند

است كه ريشه   ميبحث اهمال كاري، به ظاهر كوچك اما بسيار مه :نتيجه گيري
نتايج اين مطالعه نشان داد اهمال كاري تحصيلي در . اي اخلاقي و رواني دارد

بين دانشجويان از درصد پاييني برخوردار است و از طرفي دانشجويان كه 
براي دهند و برنامه ريزي   ميفعاليت هاي آموزشي خود را به موقع انجام 

اكثريت دانشجويان تا . باشند  ميموفقيت تحصيلي خود دارند هم اندك 
  ميبه نظر . حدودي در فعاليت هاي آموزشي رفتارهاي اهمال كارانه داشتند

رسد هدايت تحصيلي، مشاوره آموزشي و ارتباط مستمر استاد و دانشجو 
  . بتواند به انسجام تحصيلي دانشجويان كمك موثري نمايد

  اهمال كاري تحصيلي، دانشجو، اخلاق دانشجويي :اى كليدىه واژه
A-10-786-2 

  
 (E) عدالت در ارزشيابي آموزش باليني دانشجويان

  
  مريم طاهرپور ،فاطمه سفيدي

  
  قزوين بلوار باهنر دانشگاه علوم پزشكي

oztaherpour@yahoo. com  
 

هدف و نقش عمده آموزش عالي، تربيت نيروي انساني متخصص مورد  :مقدمه
نياز جامعه با كسب توانايي لازم جهت انجام وظايف مربوط در حيطه عملكرد خود 

تواند آموزش را از حالت ايستا به مسيري   مييكي از عوامل اصلي كه . است
ه به دانش ارزشيابي كه ضمن توج. پويا و با كيفيت سوق دهد، ارزشيابي است

مطالعه حاضر با هدف بررسي . و  عملكرد دانشجو بصورت عادلانه انجام شود
  . نظر دانشجويان در خصوص رعايت عدالت در ارزشيابي  باليني انجام گرديد

مقطعي بود كه جامعه پژوهش  - پژوهش حاضر يك مطالعه توصيفي :روش كار
 118. حصيل بودنددانشجويان پرستاري ترم هاي سوم الي ششم مشغول به ت
ابزار گردآوري داده . نمونه به روش تصادفي انتخاب و وارد مطالعه گرديدند

  . ها پرسشنامه محقق ساخته بود
از دانشجويان اعلام كردند كه از نحوه ارزشيابي باليني اطلاع % 5/19 :نتايج

آنان معتقد بودند كه در ارزشيلبي باليني ملاك مشخصي % 5/19ندارند و 
دانشجويان مورد پژوهش موارد ذيل را ملاكهاي ارزشيابي . داردوجود ن

دانش تئوري، حضور استاد در حين كارآموزي و نظم و . عادلانه دانستند
  . مقررات و داشتن يونيفرم

يافته ها نشان داد رابطه وضعيت تأهل واحدهاي مورد پژوهش  :نتيجه گيري
  . باشد  ميبا ارزشيابي معنادار 

  ارزشيابي، آموزش باليني، دانشجويان، عدالت :ىهاى كليد واژه
A-10-814-4  

  
مقايسه نگرش دانشجويان پزشكي نسبت به برنامه آموزشي 

 (E) علوم پايه سنتي و ادغام يافته

  
  فريدون مريمي ،الهام بوشهري ،سعيده دريازاده ،جليل كوهپايه زاده
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گروه -همتدانشكده پزشكي پرديس -دانشگاه علوم پزشكي تهران -تهران
  اموزش پزشكي

daryazadehs@yahoo. com  
 

نگرش دانشجويان رشته پزشكي نسبت به روش آموزشي برنامه  :مقدمه
درسي علوم پايه پزشكي نقش موثري در بهبود يادگيري دانشجويان و برنامه 

مقايسه نگرش دانشجويان پزشكي مقطع . ريزي هاي آموزشي خواهد داشت
ادغام يافته و سنتي علوم پايه دانشگاه علوم  كارورزي به برنامه آموزشي
  پزشكي شهيد بهشتي و تهران

نفر از دانشجويان پزشكي با  400در اين مطالعه مقطعي مقايسه اي  :روش كار
روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي در مقطع كارورزي دانشگاه علوم پزشكي 

آموزشي علوم  كنند و نگرش آنها به برنامه  ميشهيد بهشتي و تهران شركت 
درجه ليكرت  5پايه ادغام يافته و سنتي بوسيله پرسشنامه اي با مقياس 

پرسشنامه قبلا در مطالعه مشابهي كه در هلند انجام شده . اندازه گيري ميشود
  . استفاده و روايي و پايايي آن تائيد شده است

نتايج  مرحله يك اين مطالعه انجام شده و در مرحله دوم اين مطالعه : نتايج
و توصيف نتايج مطابق تحليل . تحليل خواهند شد spssبوسيله نرم افزار 

  . آماري ارائه خواهند شد
به نظر ميرسد كه بهبود يادگيري خود محور در دانشجويان و : نتيجه گيري
در اساتيد دانشگاه ها فاكتورهاي ضروري هستند كه برنامه   ميمهارتهاي معل

  . ميگرداننددرسي ادغام يافته را موفق 
  نگرش، ادغام، سنتي، دانشجوي پزشكي، برنامه درسي :هاى كليدى واژه

A-10-869-1  
  

در جهت بر   مي،گاOSCEارزيابي دانشجويان پزشكي به روش 
 (E) قراري عدالت آموزشي

  
  ، مقصود  شريفي فسقنديس، حميده نوري اصلآمنه محمدپور ارمنيان

  
  مركز مهارتهاي باليني-دانشكده پزشكي -خعطارنيشابوري- خ گلگشت-تبريز

Zahra_amaneh@ yahoo. com  
 

از مهمترين جنبه هاي آموزش باليني، ارزيابي دقيق و عيني شايستگي : مقدمه
 هاي حرفه اي دانشجويان پزشكي با استفاده از آزمون باليني با ساختار عيني 

objective structural clinical exam) (لذا . ميباشد در محيط آزمايشگاهي
با توجه به اهميت موضوع اين مطالعه با هدف تعيين ميزان رضايتمندي 

دانشگاه علوم پزشكي تبريز نسبت به  2دانشجويان پزشكي مقطع كارآموزي 
  . شيوه ارزيابي مهارتهاي باليني در پايان دوره كارآموزي صورت گرفت

جامعه مورد . است) Cross sectional(اين مطالعه از نوع مقطعي : روش كار
ابزار جمع آوري . بودند 2نفر از دانشجويان پزشكي كارآموزي  120مطالعه 

داده ها پرسشنامه اي پژوهشگر ساخته بود كه پس از كسب روايي مطلوب و 
  . تعيين پايايي با محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ مورد استفاده قرار گرفت

كارآموزان دانشگاه علوم پزشكي  نتايج مطالعه حاضر بيانگر آن بود كه: نتايج
نمره كل، رضايت مطلوبي %  62با كسب )  OSCE( تبريز، از اين شيوه ارزيابي

%  57مهارتهاي باليني به شيوه در مجموع افراد مورد مطالعه، براي . داشتند
مخالف يا كاملا %  2نظري ندارم و %  10موافقم، %  31گزينه كاملاّ موافقم، 

آنها اين شيوه ارزيابي را راهي %  70همچنين حدوداً. كردند مخالفم را انتخاب
از %  20در جهت آگاهي از نقاط ضعف، تشويق به يادگيري بيشتر و حدوداً 

دانشجوياني كه امتحان را نامناسب اعلام نمودند علل نارضايتي خود را زمان و 
  . ساعت نامناسب امتحان بيان كردند

ندي دانشجويان از ارزيابي با ساختار عيني با توجه به رضايتم: نتيجه گيري
)OSCE (در جهت عدالت آموزشي   ميبه نظر ميرسد كاربرد اين روش گا

گردد با برنامه ريزي و اجراي دقيق آن در امر آموزش   ميباشد و لذا؛ پيشنهاد 
  . نسبت به برقراي عدالت آموزشي اقدام گردد

  دانشجويان پزشكي، OSCEعدالت آموزشي،  :هاى كليدى واژه
A-10-879-1  

  
گذاري دفاتر استعداد درخشان دانشگاهي  چالشهاي سياست

وزارت بهداشت در دانشگاههاي علوم پزشكي كشور و ارايه 
 (E) 1389- راهكار

  
  سجاد دلاوري ،رضا دهنوي ،خداياري* رحيم ،مينا سلاجقه

  
  دانشگاه پيام نور شيراز
sajadd@gmail. com  

 
گذاري دفاتر استعداد درخشان  وضعيت موجود در نظام سياست :مقدمه

هاي علوم پزشكي كشور منجر به نقص  دانشگاهي وزارت بهداشت در دانشگاه
ها شده  ها و فرصت و از دست رفتن مزيت  ميهاي عل در گسترش فعاليت

با توجه به مسئوليت وزارت بهداشت در انسجام بخشيدن به . است
ها، نهادها،  فناوري، بايد تدابيري جهت تقويت زيرساخت و  ميهاي عل فعاليت
ها و محيط حقوقي لازم در اين زمينه انديشيده شود تا نهايتاً  مهارت

هاي اجرايي دفاتر استعداد درخشان  سازوكارهاي لازم براي توسعه ظرفيت
گذاري دفاتر  هاي سياست اين مطالعه با هدف شناسايي چالش. شناسايي گردند

هاي علوم پزشكي  درخشان دانشگاهي وزارت بهداشت در دانشگاه استعداد
  . ها انجام گرفته است كشور و ارايه راهكارهاي مناسب براي برطرف كردن آن

صورت مقطعي و با روش كيفي در سال  پژوهش حاضر به: روش كار
جامعه پژوهش شامل مسئولين واحدهاي استعداد . انجام گرفته است1389

نظران اين حوزه در  هاي علوم پزشكي و خبرگان و صاحب درخشان دانشگاه
ها از طريق مصاحبه باز و حضوري و در مواردي  داده. باشد سراسر كشور مي
ها با روش تحليل محتوا، تجزيه و تحليل  آوري شده و داده مصاحبه تلفني جمع

  . اند شده
حوزه به نتايج پژوهش منجر به شناسايي چهار چالش اساسي در اين :  نتايج

روز  به ،گذاري يك جانبه حركت كردن در مسير سياست: شرح ذيل شده است
گذاري، تركيب نامناسب تيم  هاي تاثيرگذار در سياست نبودن مولفه

گذاري دفاتر  گذاري و نهايتاً نبود متولي مشخص در سياست سياست
 . استعدادهاي درخشان

گذاري دفاتر  سياست هاي اساسي با توجه به شناسايي چالش :گيري نتيجه
هاي علوم پزشكي  استعداد درخشان دانشگاهي وزارت بهداشت در دانشگاه

ها، در  توان در قدم بعدي با ارايه راهكارهاي متناسب با اين چالش كشور مي
تجديد ساختار دفاتر و تدوين برنامه . ها اقدام كرد مند آن جهت حل نظام

ين دفاتر و جلب مشاركت استراتژيك جهت دفاتر، بهبود ارتباطات ب
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شوندگان جهت  ترين راهكارهايي هستند كه توسط مصاحبه  دانشجويان مهم 
      . ها ارايه شدند مرتفع كردن چالش

  سياستگذاري، چالش، وزارت بهداشت :هاى كليدى واژه
A-10-478-1  

  
 (E) بررسي روايي و پايايي آزمون هاي مبتني بر اطمينان

  
  لادن فتوحي ،يداالله زارع زاده ،محمود قادرمرزي، شهرام يزداني ،راز  خطيبي

  
مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي 

 كردستان، سنندج، ايران

  
راه حل هاي مختلفي مانند ارزيابي مبتني بر اطمينان براي فائق آمدن : مقدمه

 knowledge(نسبي بر مشكل پاسخهاي حدسي دانشجويان و سنجش دانش 

partial (در اين مطالعه : هدف. آنان در آزمونهاي چند گزينه اي وجود دارد
  . روايي و پايايي آزمون هاي مبتني بر اطمينان مورد سنجش قرار گرفت

 1389لغايت  1386اين مطالعه توصيفي تحليلي بود و طي سالهاي : روش كار
جامعه مورد مطالعه شامل . در دانشگاه علوم پزشكي كردستان صورت پذيرفت

در اين  1  ميتمام دانشجويان پزشكي بود كه در حال گذراندن واحد بيوشي
از تمام اين دانشجويان آزمون مبتني بر اطمينان در انتهاي . دانشگاه بودند
در نهايت اطلاعات جمع آوري شده وارد نرم افزارآماري . ترم گرفته شد

SPSS ز اين نرم افزار و آزمون آلفاي كرونباخ گرديد و نتايج با استفاده ا
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

با توجه به اينكه آزمونهاي مبتني بر اطمينان در دانشگاههاي مختلف : نتايج 
گيرد اين آزمونها   ميانگلستان مورد استفاده قرار  UCLجهان مانند دانشگاه 

يي اين آزمونها در مطالعه ما باشد همچنين پايا  ميداراي روايي بسيار بالايي 
  )α=91/0(مورد سنجش قرار گرفت كه داراي پايايي بسيار بالايي بود 

يافته هاي مطالعه ما نشان داد كه آزمون هاي مبتني بر اطمينان : نتيجه گيري
شود واحدهاي آموزش   ميباشند لذا توصيه   ميداراي پايايي بسيار بالايي 

جهت سنجش بهتر دانش دانشجويان استفاده دانشگاهها از اين آزمونها 
  . نمايند
  آزمون مبتني بر اطمينان، روايي، پايايي :هاى كليدى واژه

A-10-901-1  
  

 - عوامل موثر در موفقيت تحصيلي دانشجويان پزشكي ايران
 (E) گزارش يك مطالعه طولي ده ساله

  
  عارفه عرفان ،سيدعلي موسوي ،عليرضا يوسفي

  
  مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي- اصفهان  دانشگاه علوم پزشكي

ar. yousefy@gmail. com  
  

توسعه عدالت عدالت آموزشي مستلزم شناسايي و تحليل همه عوامل : مقدمه
درگير در پذيرش وموفقيت تحصيلي پذيرفته شدگان رشته هاي علوم 

هدف اين مطالعه شناسايي : هدف  پزشكي در مطالعاتي با سطح وسيع است 

مرتبط با موفقيت تحصيلي دانشجويان رشته پزشكي اعم از عوامل  عوامل
  . آموزشي پيش و پس از ورود به دانشكاه و نيز عوامل زمينه اي بود

هاي  نگر كليه ورودي در اين مطالعه توصيفي طولي از نوع گذشته: روش كار
آوري اطلاعات  كه در زمان جمع 1383تا  1374رشته پزشكي از سال 

مفروضه پژوهشگران اين . يل شده بودند، در مطالعه وارد شدندالتحص فارغ
بود كه نتايج حاصل از اين مطالعه به دليل موقعيت دانشگاه علوم پزشكي 

تعداد افراد مورد مطالعه . اصفهان تا حد زيادي قابل تعميم به كل كشور است
 هاي توصيفي از ها علاوه بر شاخص به منظور تحليل داده. نفر بود 1442

تحليل واريانس يك عاملي و چندعاملي، رگرسيون چندگانه و آزمون : آزمونهاي
  . مجذور كاي استفاده شد

 . شود با توجه به وسعت نتايج اين مطالعه به چند مورد مهمتر اشاره مي: نتايج
بيني كننده موفقيت تحصيلات پزشكي  معدل كتبي ديپلم بهترين پيش -1

هاي  شناسي با موفقيت صرفاً درس زيستاز بين نمرات كنكور  - 2 . است
نمرات  - 3 . اي ندارند بعدي ارتباط دارد و ساير دروس نقش قابل ملاحظه

هاي مختلف در طول ده سال به تدريج به هم نزديك شده  ورودي سهميه
  . است

رسد انتشار جامع نتايج اين پژوهش براي  به نظر مي: نتيجه گيري
پيشنهاد محققان با توجه به . فيد باشدسازان آموزش عالي كشور م تصميم

ها و  درصد ورودي 80نقش تنش آفرين كنكور، حذف آن براي حداقل 
  . پذيرش براساس معدل كتبي ديپلم است

 ،رشته پزشكي، كنكور، پذيرش دانشجو ،موفقيت تحصيلي :هاى كليدى واژه
  آزمون

A-10-931-1  
  

نگاهي بر  :آموزش مبتني بر حل مسئله در دندانپزشكي
 (E) چالشها و مشكلات اجرايي آن

  
  فاطمه سفيدي ،رويا ناصح ،كتايون برهان مجابي

  
  قزوين بلوار باهنر دانشگاه علوم پزشكي

ka_mojabi@yahoo. com  
 

استفاده از روشهاي نوين آموزشي در علوم پزشكي همواره مد نظر : مقدمه
امروزه در بسياري از كشورهاي . مدرسين و مسئولان دانشگاهها بوده است

پيشرفته هدف از آموزش پزشكي تربيت افرادي است كه با رموز حل مسئله 
مروري بر مشكلات اجرايي : هدف. توانند مستقل كار كنند  ميآگاهي دارند و 

PBL  باشد  ميدر دانشگاه علوم پزشكي قزوين خصوصاً رشته دندانپزشكي .  
با توجه به تجارب   ميترونيكي و مقالات علاستفاده از منابع الك: روش كار

شخصي نگارنده در دو دوره برگزاري قسمتي از سرفصلهاي مصوب رشته 
  . باشد  مي  ميدندانپزشكي عمو

مقاومت در بعضي از دانشجويان بدليل نا آشنايي وجود اساتيد باتجربه  :نتايج
عد يادگيري با اين حال در دانشجويان مست. و آشنا با اين روش مشاهده شد

تعامل بين . عميق و ارتقاء مهارتهاي خود هدايت شده را تقويت بخشيد
دانشجويان و استاد را تقويت كرد و آموزش را براي دانشجويان لذت بخش 

شايد بتوان . ساخت ولي بهر حال مشكلات عمده اي كه مدرس با آن مواجه شد
ت اجراي كل عدم وجود زمان كافي جه) الف: در اين مورد خلاصه نمود
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نياز ) ب) با توجه به زمان آموزشي واحدي كنوني( PBLسرفصل بصورت 
دانشجويان به گذراندن واحدهاي پيش نياز و دانستن ضروريات مرتبط با 

بدليل عدم محدوديت اين روش،  اين مشكل هميشه وجود ) ج PBLمبحث 
را آموخته اند يا  must to knowدارد كه آيا دانشجويان تمام مطالب مهم و 

بايست با ابزار   ميبينند   ميدانشجوياني كه با اين روش آموزش ) نه؟ د
  ميسوالات تستي و مرسو(جداگانه اي در انتهاي ترم مورد سنجش قرار گيرند

گيرند مناسب   ميمورد استفاده قرار . . . كه در امتحانات ورودي دستياري و
دي و عدم يكنواختي دانشجويان در بدليل وجود تفاوتهاي فر) ه. نيستند

كلاسهاي دندانپزشكي در حال حاضر جمع آوري اطلاعات بصورت هماهنگ و 
فضاي مناسب و چينش قرار گيري دانشجويان ) و. پذيرد  مييكسان صورت ن

  . در كلاسهاي فعلي براي برگزاري اين روش مناسب نيست
دانشجو محورانه خصوصاً با  توجه به رويكرد جهاني بر روشهاي :  نتيجه گيري

در رشته هاي علوم پزشكي و از سوي ديگر مزاياي متعدد چنين 
بايست نگرش اساتيد و دانشجويان را   ميبر روشهاي سنتي ) PBL(روشهايي

نسبت به روشهاي جديد آموزشي ارتقا داد و در مورد محدوديتها و مشكلات 
بررسي نموده ) آموزشيمطابق كردن با سرفصلهاي ( اجرايي آن در شرايط فعلي

  . و در راستاي رفع آنها تلاش و كوشش بعمل آورد
آموزش مبتني بر حل مسئله، دندانپزشكي، چالشها، مشكلات  :هاى كليدى واژه

  اجرايي
A-10-814-6  

  
بررسي نابرابري در هزينه هاي آموزش در منطقه زاگرس 

 (E) )1377- 1384(جنوبي
  

  سليمه گوهري نژاد  ،حسام غياثوند ،غلامرضا قائد اميني
  

  دانشگاه علوم و بهزيستي  تهران
qaedamini@gmail. com  

 
در اين مقاله تغييرات نابرابري در هزينه هاي آموزشي شامل آموزش : مقدمه

 1384تا  1377هاي پايه و دانشگاهي در منطقه زاگرس جنوبي طي سالهاي 
  . گردد  ميبررسي 

تحليلي با استفاده از آمار هزينه و درآمد -اين مطالعه توصيفي: روش كار
خانوارها به بررسي تغييرات نابرابري در هزينه هاي آموزشي به تفكيك مناطق 

به اين منظور از ضريب . پردازد  ميشهري و روستايي در منطقه زاگرس جنوبي 
استفاده جيني، ضريب تغييرات، ضريب انحراف ميانگين نسبي و شاخص تايل 

  مياستفاده  Stataو  Spssدر انجام محاسبات از نرم افزارهاي . شود  مي
  . شود
مقايسه ضريب جيني مناطق شهري زاگرس جنوبي با مناطق شهري كل : نتايج

 t=13. 942(كشور تفاوت معناداري را نشان داد  ,p=0. 000( . همين مقايسه
مقايسه ضريب جيني مناطق . با استفاده از شاخص تايل نيز معنادار بود

روستايي زاگرس جنوبي با مناطق روستايي كل كشور داراي تفاوت معناداري 
 t=6. 645(بود  , p=0. 001( .اين آزمون براي شاخص تايل هم معنادار بود .

استان منطقه زاگرس جنوبي از طريق آزمون  7مقايسه ضريب جيني شهري 
همين . )f=5. 088 , p=0. 001(د تفاوت معناداري را نشان دا ANOVAآماري 

همچنين مقايسه ضريب جيني بين . مقايسه درمورد روستاها معنادار نبود

مناطق شهري زاگرس جنوبي با مناطق روستايي آن تفاوت معناداري را نشان 
  . )t=1. 541  ,p=0. 146(نداد 

ع مقدار ضريب جيني براي همه مناطق بسيار بالا است، اين موضو: نتيجه گيري
بيانگر اين است كه نابرابري آموزشي هم در منطقه زاگرس جنوبي و هم كل 

 .Gini=0(كشور بسيار زياد است 6  ‐0.  سرمايه گذاري درامر آموزش . )7
موجب افزايش سرمايه هاي انساني در كشور و ارتقاء توليد و بهره وري ملي 

اجراي برنامه هاي كارآمد فرهنگي و تبليغ آموزش به عنوان يك . شود  مي
تواند در بهبود اين وضعيت مؤثر باشد   ميكالاي بسيار مهم و تأثير گذار 

وسياست گذاري ها در اين زمينه بايستي بصورت منسجم و هدفمند مورد 
  . توجه قرار گيرد

وزشي، ضريب جيني، نابرابري، هزينه هاي آم: كليد واژه ها :هاى كليدى واژه
  آموزش، زاگرس جنوبي

A-10-389-5  
  

 (E) جستاري در مفهوم عدالت آموزشي
  
  مژگان محمدي ،پروين رضايي

  
  ساختمان صبا. دانشگاه علوم پزشكي. ابتداي هفت باغ. كرمان

p. rezai1@yahoo. co. uk  
 

عدالت و اجراي آن در حوزه هاي گوناگون، يكي از نيازهاي اساسي و فطري 
انسان است كه در طول تاريخ وجود آن بستري مناسب  براي توسعه جوامع 

ارائه يك مفهوم واحد براي اين مفهوم، كار اساني . انساني فراهم كرده است
فلسفي اين مفهوم  -نيست و بخش عمده اين امر ناشي از ماهيت انساني

و  براساس شرايط خاص زمان. است كه تعدد معاني آن را ايجاب كرده است
مكان و نيز نگرشهاي مختلف فلسفي و جهان بيني، تعاريف مختلفي از عدالت 

در اين مقاله براي تبيين مفهوم عدالت آموزشي نخست واژه . ارايه شده است
عدالت و سپس واژه اموزش از نظر واژگاني مورد بررسي قرار گرفته و در 

با مطالعه ويژگي  اين مقاله. نهايت تعريفي از عدالت اموزشي ارائه شده است
هاي برخي از مكاتب فلسفي از جمله اجتماع گرايي، ليبراليسم، سوسياليسم و 
فرانوگرايي مطلوبيت گرا، آزاديخواهان طرفدار رالز و نظريه استحقاق،به 
بررسي مفهوم عدالت در اين مكاتب پرداخته و پس از ورود به مبحث عدالت 

. م را مورد بررسي داده استاموزشي بر اساس نظريات مذكور، اين مفهو
مطالعه مذكور از نظرمتدولوژي يك مقاله مروري است كه با رجوع به مباني 
تئوري موجود در منابع كتابخانه اي و تحليل اين مستندات به تبييت مفهوم 

  . عدالت آموزشي پرداخته است
  عدالت آموزشي، فلسفه آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-939-1  
  

شكاف محيط مورد انتظار با : هاي آموزش بالينيدرك از محيط 
 (E) محيط واقعي

  
حميده خليل زاده، حسين  جعفري زاده،  ،، حسين حبيب زادهيوسف محمدپور

  سعيده رحيمي،رحيم بقايي، داوود رسولي
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  دانشگاه علوم پزشكي اروميه

mohammadpour_y@umsu. ac. ir  
  

به كارآيي و كفايت تجربيات موفقيت برنامه هاي آموزشي پرستاري : مقدمه
يكي از مهم ترين عوامل شناخته شده دراين زمينه، محيط . باليني بستگي دارد

در يادگيري   ميهاي يادگيري است محيط آموزش باليني داراي نقش مه
هرگونه اختلاف بين محيط باليني واقعي و مورد . باشد  ميدانشجويان پرستاري 

تواند منجر به كاهش علاقه دانشجويان   ميانتظار دانشجويان پرستاري 
بنابراين، هدف . پرستاري به محيط هاي باليني و افت عملكرد باليني آنان گردد

اين پژوهش مقايسه ادراك دانشجويان پرستاري از محيط آموزشي باليني 
  . باشد  ميجراحي -واقعي و مورد انتظار در بخش هاي داخلي

باشد كه در ترم دوم   ميطولي  - صيفياين پژوهش يك مطالعه تو: روش كار
 130در اين مطالعه . انجام گرفت 1388-89تحصيلي سال تحصيلي 

دانشجوي كارشناسي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي اروميه شركت 
در ابتداي ترم تحصيلي ادراك دانشجويان پرستاري از محيط آموزش . نمودند

شد و در انتهاي سال تحصيلي نيز باليني مورد انتظار در ترم جاري تعيين 
ادراك دانشجويان پرستاري از محيط آموزش باليني واقعي در ترم جاري تعيين 

براي جمع آوري داده ها از سياهه محيط آموزشي باليني استفاده شد . گرديد
تجزيه و تحليل يافته ها با استفاده از . باشد  ميحيطه  6سوال در  49كه حاوي 
  . و آمار توصيفي و استنباطي انجام گرفت SPSSزار آماري نرم اف 15ويرايش 

يافته ها نشان داد ميانگين نمره ادراك دانشجويان پرستاري از محيط : نتايج
و ميانگين نمره ادراك دانشجويان  89/154 ± 05/14باليني مورد انتظار 

با  tآزمون . بوده است 41/108 ± 78/12پرستاري از محيط باليني واقعي 
نمونه هاي وابسته نشان داد كه تفاوت معني دار آماري بين ادراك از محيط 

  . باليني واقعي و مورد انتظار وجود دارد
شكاف موجود بين ادراك دانشجويان پرستاري از محيط باليني : نتيجه گيري

تواند تاثيرات منفي زيادي بر يادگيري باليني آنان   ميواقعي و مورد انتظار 
اين امر نشان دهنده توجه بيشتر مديران آموزش پرستاري به . اشدداشته ب

  . باشد  ميمحيط باليني دانشجويان پرستاري 
آموزش پرستاري، آموزش باليني، محيط : واژهاي كليدي :هاى كليدى واژه

  آموزش باليني
A-10-9-2 

  
 - نقش فرمهاي دو جانبه حضور غياب در آموزش وحضور استاد

 (E) بالينيدانشجو در بخشهاي 
  

  محمد رضا ناظر 
 

Dr_nazer1@yahoo. com  
  

حضور اساتيد و دانشجويان در راندها و گزارش هاي صبگاهي به : مقدمه
شود و سيستم حضور و غياب سنتي يا حتي كارتي   ميدلايل مختلف كم رنگ تر 

معمولاً امري كيفي است و در   ميباشد چون فعاليت عل  مينيز پاسخگوي ن
نوين آموزشي، ساختار بايد به گونه اي باشد كه ضمن رعايت احترام مديريت 

  . متقابل؛ همه اعضاء در قبال يكديگر پاسخگو باشند

در طي اين مطالعه ما ابتدا فرمهايي با عنوانفرم يك استاد يك :روش كار
  ميدانشجو براي اساتيدي كه معمولا فقط با يك كارورز راند كرده يا درمانگاه 

 ،حي و فرم يك استاد چند دانشجو هم براي گزارش هاي صبحگاهيروند طرا
درمانگاه و راند كارآموزان ابدانموديم؛ بدين نحو كه ابتدا هر دانشجو ساعت 
ورود و خروج به فعاليت مورد نظر را نوشته و درحضور استاد امضاء و استاد 

آموزشي سپس به تائيد مدير گروه يا معاون  ،كرد  ميمربوطه  آنرا تائيد 
  . گرديد  ميبيمارستان در همان روز رسيده و در نهايت به دانشكده ارسال 

بعد از انجام و اجراي اين روش حضور فيزيكي اساتيد در رانده و  :نتايج
افزايش يافت %  75در بخش آموزش زنان به % 20گزارشهاي صبحگاهي از 

امه يا هر استاد ساعت وابسته به نوع برن 2دقيقه تا  10ولي زمان حضور از 
  متفاوت بود
هر چند در مطالعه ما حضور فيزيكي اساتيد و به تبع آن : نتيجه گيري

دانشجويان افزايش داشت ولي بازهم چون آموزش امري كيفي است و نياز به 
باشدبنابراين  فرمها به تنهايي كافي نبوده    ميوجود انگيزه در دانشجو و استاد

در كنار آنها اجرا گردد  log bookي مستمر همچون  و نياز است  روشهاي ارزياب
ساختارمند در حال اجرا  log bookكه البته اين كار در بخش عفوني بصورت  

  . باشد  مي
  حضور غياب ،log book :هاى كليدى واژه

A-10-23-8 

  
بررسي نظرات دانشجويان داروسازي در رابطه با كنفرانس 

 (E) دانشجوهاي آموزشي ارائه شده توسط خود 
  

  محمد رضا قندفروش ستاري ،سيمين مشايخي
  

  دانشكده داروسازي تبريز
mashayekhis@yahoo. co. uk  

  
شد كه   ميدر طي دروس دارودرماني، از دانشجويان خواسته : مقدمه

موضوعي را انتخاب و كنفرانس ارائه دهند، مطالعه حاضر بررسي ميزان تاثير 
  . باشد  ميكنفرانس هاي ارائه شده توسط خود دانشجو در ميزان يادگيري آنها 

براي بررسي ميزان تاثيركنفرانس هاي كلاسي ارائه شده توسط  : روش كار
از بين دانشجويان . گرديد خود دانشجو بر ميزان يادگيري، پرسشنامه اي تهيه

نفر به صورت  50 ،كه دروس دارو درماني را گذرانده بودند 9و  11ترم 
 30. تصادفي انتخاب شدند تا به پرسشنامه ها بدون ذكر نام پاسخ دهند

  . پرسشنامه تكميل شد
دو % 43يك و % 18دانشجويان كنفرانس ارائه داده بودند كه % 61: نتايج

، افزايش اطلاعات %)59(علت ارائه، نمره مثبت . بار كنفرانس داشتند
نداشتن فرصت و حجم . بود%) 12(و اجباري بودن %) 29(، علاقه %)29(

عدم اجباري بودن، عدم امكان ارائه كار مناسب، عدم اطلاع و  ،بالاي دروس
افزايش اشتياق به . عدم علاقه به داروسازي علت عدم ارائه كنفرانس بود

، %)76(، آموختن مطالب جديد تر %)74(كمك به يادگيري ، %)82(يادگيري 
و ايجاد اشتياق براي مطالعه خارج از محدوده %) 58(افزايش كيفيت تدريس 

. از جمله تاثيرات ارائه كنفرانس توسط خود دانشجو بود%) 75(دروس 
، خيلي خوب %)14(كيفيت كنفرانس هاي ارائه شده توسط خود دانشجو، عالي 
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معتقد % 77. ارزيابي شده بود%) 14(و قابل قبول %) 50(، خوب %)23(
بودند كه كنفرانس هاي ارائه شده توسط خودشان، در افزايش سطح نمره آنها 

  . موافق ارائه كنفرانس در ترم هاي آتي بودند% 73تاثير داشت و  
رسد كه ارائه كنفرانس تاثير   ميبا توجه به نتايج فوق به نظر : نتيجه گيري

توجهي بر افزايش اشتياق براي يادگيري، ميزان آموخته هاي جديدتر و قابل 
  . مطالعه خارج از محدوده تدريسي داشت

  داروسازي، دارو درماني بيماري ها، ارائه كنفرانس :هاى كليدى واژه
A-10-26-3  

  
بررسي تناسب شخصيت و رشته دانشجويان پرستاري 

 (E) جديدالورود دانشگاه علوم پزشكي كرمان
  

  فريبا برهاني ،عباس عباس زاده ،محدثه محسن پور
  

  دانشكده پرستاري و مامايي، -بعد از پليس راه تهران -سبزوار
mohsenpour_m81@yahoo. com  

  
ويژگي هاي شخصيتي از عوامل اصلي مؤثر بر رويكردهاي يادگيري، : مقدمه

خصوصيات . موفقيت تحصيلي دانشجويان و رضايت شغلي كاركنان است
قابل تغيير % 30فراشناختي نظير شخصيت، در بهترين شرايط آموزشي تنها تا 

لذا بايد افراد درهنگام ورود به هر رشته از نظر اين خصوصيات از . است
اين مطالعه به . جمله تناسب شخصيتشان با رشته مورد نظر بررسي شوند

 1387بررسي تناسب شخصيت دانشجويان پرستاري جديدالورود سال 
  . پردازد  ميشگاه علوم پزشكي كرمان با رشته پرستاري دان

پژوهشي توصيفي با استفاده از پرسشنامه استاندارد شغل و : روش كار
 1387شخصيت هالند در ميان دانشجويان جديدالورود پرستاري سال 

انجام و داده ها با نرم افزار ) نفر 82(دانشگاه علوم پزشكي كرمان ) 2008(
SPSS تحليل شد .  
از واحد پژوهش اطلاعات خود را از پرستاري متوسط   ميبيشتر از ني: نتايج

آنها با رشته پرستاري تناسب نداشت و % 3/41شخصيت . ارزيابي كردند
شخصيتشان كاملا متناسب با اين % 5/32تناسب نسبي داشت و تنها % 2/26

  . رشته بود
ر و ساير مطالعات اگرچه باتوجه به محدوديت هاي مطالعه حاض: نتيجه گيري

رود شناخت دانش   ميقبلي، انجام مطالعات بيشتر سودمند است؛ گمان 
آموزان از رشته هاي تحصيلي رو به افزايش است، اما هنوز شناخت كافي از 
خصوصيات فردي و توجه به تناسب اين دو نياز به برنامه ريزي و تلاش بيشتر 

نار هم ارزشمند است و شناخت رشته و شخصيت فرد با هم و در ك. دارد
توجه به هريك بدون ديگري مقصود نهايي كه كاهش ترك شغل، افزايش 

  . باشد را تأمين نخواهد كرد  مي. . . كارآيي و رضايت شغلي و
  تناسب شخصيت، پرستاري، دانشجو، حرفه :هاى كليدى واژه

A-10-67-1 
 

و كيفي نظام   ميآموزش علوم پزشكي پاسخگو به نيازهاي ك
  (E) سلامت
  

  اعظم  گراوندي ،ناهيد نوري فرد ،شيدا سپاهي
  

  مركز بهداشت استان - ميدان رفعتيه 
s_sepahi@yahoo. com 

  

موسسات ومنابعي كه فعاليت  ،نظام سلامت عبارت است از سازمان ها :مقدمه
پاسخ گفتن به نياز . هايشان با هدف اوليه ارتقاي سلامت باشد

همه سازمان هايي است كه براي ارائه خدمات  موجوددرجامعه، وظيفه اصلي
موسسات ومنابع وافرادي است كه درارائه  ،نظام مراقبت سلامت. گيرند  ميپا

عمده توجه در اين . خدمات ومراقبت سلامت به افراد وجامعه دخالت دارند
نظام ها به سطوح دوم وسوم ارائه خدمات است ونيروهاي انساني دررده هاي 

  . شوند  ميمختلف هماهنگ بااين سطوح آموزش ديده وتربيت 
نيروهاي  ،بر طبق مروري سيستماتيك بر يافته ها درحوزه سلامت :روش كار

هرگونه . هستندانساني وكاركنان آموزش ديده بخشي از سرمايه نظام سلامت 
تصميم گيري در طراحي محتوي آموزشي گروه هاي هدف بهداشتي كه مشغول 

بايد مبتني بر كاستي هاي دانش  ،ارائه خدمت در عرصه سلامت هستند
ويژ گي هاي . از گروه هدف صورت گيرد  ميوعملكرد آنان وآگاهي سنجي عل

رمان بيماري نگرش در اين نظام د: نظام سلامت در كشورهاي درحال توسعه
است وديدگاه ها درمان محور است تا سلامت نگر جهت وراستاي تحقيقات در 
حوزه پزشكي به سوي كشف ويافتن اتيولوژي ها ودرمان پاتولوژي هاي 

ديدگاه . به بيمار وجود ندارد  ميديد جامع نگر وسيست. است  ميارگانيس
مت دركشورهاي مشكلات در حوزه سلا. عمدتا بيماري نگر است تا بيمارنگر

 ،عدم توازن تعداد :باشند  ميدرحال توسعه به لحاظ منابع انساني به قرار زير 
عدم توازن درنيروي انساني اگر ،عدم توازن در آموزش ومهارت هاي مورد نياز

 ،چنانچه درورودي نظام هاي سلامت عدم توازن درمنابع وجودداشته باشد
كارآيي پايين استهلاك بيش  ،فعملكرد ضعي :شود  ميعوارض زير مشاهده 

نبود ( ازحدتسهيلات وسرمايه هاي فيزيكي روحيه ضعيف نيروي انساني 
  ) توزيع نامناسب نيروها ( كمبودنيروي انساني ماهر) انگيزه 

  ميساختار وچارچوب سيستم ارائه ي خدمات چه به لحاظ ك :نتيجه گيري
اهميت به سزايي بوده  حائز ،وگستردگي وچه به لحاظ كيفيت ارائه ي خدمات

قادر به حفظ وارتقاء سلامت  ،پيروي نكند  ميواگر چنانچه از منطق واصول عل
  . منابع وامكانات مادي وانساني را به هدر خواهدداد  ميمردم نخواهد بودوتما

  نظام سلامت ،نياز كيفي ،نياز كمي ،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-135-2 

  
اجراي استانداردهاي بين المللي نقش آموزش پزشكي در 

بهبود كيفيت و ايمني بيمار در بيمارستانهاي دانشگاه علوم 
  (E) پزشكي تهران

  

  عباس رحيمي ،سعيده آموزگار ،فرشته فرزيان پور
  

  دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي
farzianp@sina. tums. ac. ir 

  
ارائه خدمات با كيفيت و ايمن از اهداف هر بيمارستان است و اين : مقدمه

بنابراين پژوهشگران بر . شود  ميهدف با رعايت استانداردهاي مربوطه محقق 



 

٣١۵ 
 

آن شدند كه قابليت اجراي استانداردهاي بين المللي بهبود كيفيت و ايمني 
ديدگاه  را در بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي تهران از) QPS(بيمار

  . مديران مورد بررسي قرار دهند
تحليلي و از نوع مقطعي بود كه در كليه -اين پژوهش توصيفي: روش كار

اجرا  1389بيمارستانهاي تحت پوشش دانشگاه علوم پزشكي تهران در سال 
به منظور جمع . جامعه مورد مطالعه شامل مديريت هر بيمارستان  بودند. شد

، QPSه اي برگرفته از استانداردهاي بين المللي آوري داده ها از پرسشنام
) قابل اجرا، نسبتا قابل اجرا و غير قابل اجرا(سوال سه گزينه اي 38حاوي 

در تعيين روايي محتواي پرسشنامه، نظر اساتيد و كارشناسان . استفاده شد
در زمينه تاييد . رشته مديريت خدمات بهداشتي و درماني موثر واقع شد

برآورد  SPSS 11 .5 ،95/0كرونباخ با استفاده از نرم افزار  پايايي آلفا
ميسر  One way ANOVAو  t-testتحليل داده ها با آزمونهاي آماري . گرديد
  . گرديد
قابليت اجرايي در %) 8/43(مدير  7از نظر QPSاستانداردهاي  :نتايج

ني داري بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي تهران را دارد و رابطه آماري مع
نوع  ،)P= 19/0(با رشته تحصيلي QPSبين قابليت اجرايي استانداردهاي 

  . مشاهده نشد) P=74/1(و تعداد تخت ) P=74/0(بيمارستان
از مديران   مياز نظر ني QPSبا توجه به اينكه استانداردهاي : نتيجه گيري

قابل اجرا توانند در بيمارستانهاي دانشگاه علوم پزشكي تهران   مي، %)8/43(
باشند اما براي استفاده از آن استانداردهاي بين المللي بايد بيمارستانها 

  . تلاش بيشتري داشته باشند
استاندارد، بهبود كيفيت، ايمني بيمار، قابليت :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  اجرايي، بيمارستانها
A-10-145-2 

  
اجرايي  در پست هاي  ميعوامل موثر بر حضور اعضاء هيات عل
  (E) درماني - بيمارستان هاي آموزشي

  
  پريسا شجاعي ،طاهره صادقي، معصومه  حسيني ،رفعت محبي فر

  
  دانشكده بهداشت و پيرا پزشكي - دانشگاه علوم پزشكي قزوين

smrf55@yahoo. com 
  

هاي علوم پزشكي، نقش هاي مختلفي  دانشگاه  ميبراي اعضاي هيات عل: مقدمه
پژوهشي و اجرايي در آئين نامه هاي ارتقاء رتبه علمي، مانند نقش آموزشي، 

در اين نقش ها به . و ترفيع پايه ساليانه تعريف گرديده است  مياستخدا
جايگاه امور آموزشي و پژوهشي توجه بيشتري نسبت به ساير امور شده 

  ميهدف اين مطالعه بررسي تعيين عوامل موثر بر حضور اعضاء هيات عل. است
درماني وابسته به دانشگاه  -ي اجرايي بيمارستان هاي آموزشيدر پست ها

  . باشد  ميعلوم پزشكي 
 -دانشكده هاي پرستاري   ميدر اين پژوهش كيفي، اعضاء هيات عل: كار  روش

 1389پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين در سال  -مامايي و بهداشت 
. رد مطالعه قرار گرفتندبا روش پديدار شناسي و به صورت مبتني بر هدف مو

با استفاده از پرسشنامه داراي سوالات باز و بسته و با انجام مصاحبه، اطلاعات 

مربوط جمع آوري گرديد و آزمون هاي آماري براي تحليل داده ها مورد 
  . استفاده قرار گرفت

از جامعه % 75نتايج مربوط به مشخصات دموگرافيك بيانگر آن بود كه : نتايج
داراي سابقه % 93سال و  50تا  41گروه سني % 43العه زن، مورد مط

تا  16داراي سابقه كار بين % 5/37همچنين . سال داشته اند 5مديريتي زير 
%  50نتايج عوامل مورد بررسي نشان دهنده آن بود كه . سال بودند 20

در   ميافراد دانشكده بهداشت و پيراپزشكي موافق حضور اعضاي هيات عل
% 6/28در صورتي كه فقط . اجرايي مراكز آموزشي درماني هستندپست هاي 

. باشند  ميدانشكده پرستاري و مامايي با اين عامل موافق   مياعضاي هيات عل
آزمون هاي آماري مشخص نمود از لحاظ آماري اختلاف معني داري بين نظر 

ته همچنين تجزيه و تحليل ياف. )p= ./429(اساتيد دو دانشكده وجو ندارد 
ها نشان داد مهمترين عامل به ترتيب؛ وجود فرصت كافي در محيط هاي 
آموزشي و پژوهشي دانشگاه نسبت به بيمارستان جهت انجام امور آموزشي و 

عامل دوم نقش پررنگ وظايف آموزشي و خصوصا . باشد  ميپژوهشي 
در آيين نامه هاي ارتقاء و مقررات   ميپژوهشي براي اعضاء هيات عل

و عامل سوم محدوديت هاي اجرايي و اداري صرف در محيط   مياستخدا
  . باشد  ميبيمارستان و عدم امكان بروز خلاقيت هاي لازم 

بر عهده گرفتن مسئوليت هدايت فعاليت هاي آموزشي، : نتيجه گيري
تحقيقاتي در كنار پذيرش مسئوليت اجرايي خدمات سلامت توسط اعضاي 

نظر به يافته هاي . دانشگاه علوم پزشكي استاز ضروريات هر   ميهيات عل
اين مطالعه و لزوم توجه به ايجاد ارتباط بين وظايف دانشگاه علوم پزشكي، نياز 

و پر رنگ تر   ميبه تغيير رويكرد در وظايف تعريف شده براي اعضاء هيات عل
نمودن و در نظر گرفتن مشوق هاي لازم براي وظايف اجرايي همراستا با وظايف 

  . باشد  ميوزشي و پژوهشي آم
بيمارستان، امور  ،دانشگاه علوم پزشكي، اعضاء هيات علمي :هاى كليدى واژه

  اجرايي
A-10-104-5 

  
راهكاري جهت پيشرفت شغلي ارائه : آموزش ضمن خدمت

  (E) كنندگان خدمات سلامت
  

يوسف محمد پور،  ،عليرضا نيكونژاد ،سيدجواد موسوي واعظي ،محمد جبراييلي
  عباس دولاني 

  
  اروميه خ جهاد جنب اورژانس  ستاد مركزي دانشگاه،

jabraily@gmail. com 
  

هر نظام ارائه خدمات سلامت عليرغم داشتن تجهيزات، تسهيلات و  :مقدمه
فناوري هاي نوين بدون بهره گيري از نيروي انساني متخصص و آموزش ديده 

با توجه به پيشرفت هاي صورت گرفته در علوم پزشكي و . موفق نخواهد بود
تحول شگرف در ارائه خدمات سلامت و از سوي ديگر افزايش انتظار مشتريان 
و رقابتي شدن خدمات، ارائه كنندگان خدمات سلامت جهت موفقيت در محيط 

يكي از راهكارهاي مناسب جهت . باشند  ميكار متغير نيازمند مهارتهاي جديد 
در حقيقت آموزش ضمن . باشد  ميه اين مهم، آموزش ضمن خدمت نيل ب

خدمت، نوعي سرمايه گذاري است براي پيشرفت شغلي و توانمند سازي ارائه 



 

٣١۶ 
 

  ميكنندگان خدمات سلامت براي ايفاي نقش موثر در ارتقاي كيفيت خدمات 
   . باشد

 انجام گرفت كه با 1389اين تحقيق به صورت مروري در سال : روش كار
- SID - Irandoc- Iranmedex(جستجو در پايگاه هاي اطلاعات ايران 

medlip ( با كليد واژه هاي آموزش ضمن خدمت، پيشرفت شغلي و خدمات
همچنين براي دسترسي به مقالات . سلامت بدون محدوديت زماني انجام گرفت

 -  scholar Google(    ميمنتشر شده به زبان انگليسي پايگاه اطلاعات عل

PubMed- plus Medline ( نيز با كليد واژه هاي انگليسي
trainingservice in  ,recourses human , health service 

providerمورد جستجو قرار گرفت .   
نتايج تحقيقات انجام شده نشان داد كه آموزش ضمن خدمت و آموزش : نتايج
با توجه به پويايي محيط كاري ارائه كنندگان خدمات . مكمل يكديگرند  ميرس

سلامت، آموزش ضمن خدمت يكي از الزامات ارتقاي كيفيت خدمات سلامت 
ارائه آموزش ضمن خدمت با كيفيت بالا، باعث كسب مهارت هاي . باشد  مي

لازم براي پيشرفت شغلي، بهبود روابط با همكاران و مشتريان، افزايش تعهد 
شود و از سوي ديگر فرصت   ميارائه كنندگان خدمات  و رضايت شغلي

   . آورد  ميمناسب براي تبادل افكار و تجربيات را فراهم 
عواملي مانند نيازهاي آموزشي ارائه كنندگان خدمات سلامت، : نتيجه گيري

بهره گيري از اساتيد مجرب و متخصص، استفاده از شيوه هاي جديد آموزشي، 
آموزشي، زمان بندي مناسب و همچنين ايجاد انگيزش محتواي مناسب برنامه 

  . شود  ميدر شركت كنندگان موجب اثربخشي دوره هاي آموزشي ضمن خدمت 
 in service -پيشرفت شغل -آموزش ضمن خدمت :هاى كليدى واژه

training  - professionalism  - health service provider -  ارائه
  كنندگان خدمات سلامت

A-10-227-1 

  
پاسخگويي به نيازهاي نظام سلامت توسط تبيين شاخصهاي 

  (E) سنجش كارايي دروني
  

  محمد حسين  يار محمديان  ،عليرضا  يوسفي ،ميترا دادمان
  

  دانشگاه علوم پزشكي- هزارجريب. خ-اصفهان 
dadman@nm. mui. ac. ir 

  
و كيفي نظام سلامت وظيفه اصلي   ميپاسخگويي به نيازهاي ك: مقدمه

دانشگاههاي علوم پزشكي بوده و در جهت تخقق اين نيازهالازم است با 
سازي آنها با كشور   ميبررسي مطالعات مرتبط در ديگر كشورهاي جهان وبو

هايي جهت سنجش تعامل درون دادها، فرآيندها و  شاخص،اسلاميمان ايران
هاي سنجش  اين مطالعه با هدف تدوين شاخص. برون دادها، تدوين شود

انجام   ميو كاركنان غير هيأت عل  ميكارايي دروني در دو حوزه اعضاء هيأت عل
  . گرديد

در يك مطالعه توصيفي از نوع پيمايشي، پس از بررسي متون، : روش كار
سپس براساس مطالعات . هاي عملكردي استخراج و طبقه بندي گرديد شاخص

 20ستي شاملطراحي آموزشي و با استفاده از مدل تعريف نظري، چك لي
شاخص در حوزه كاركنان غير هيأت  17و   ميشاخص در حوزه اعضاء هيأت عل

نفر از صاحبنظران  50تدوين گرديد و بصورت هدفمند در اختيار   ميعل

 SPSSميانگين داده ها با نرم افزار . آموزش پزشكي اصفهان قرار گرفت
  . بصورت درصد در جداول توزيع فراواني محاسبه شد

 4شاخص تدوين شده داراي  37  مييافته ها حاكي از آن بود كه تما :نتايج
ملاك اصلي يك شاخص، يعني قابليت هاي برنامه ريزي، ارزيابي، اندازه گيري و 

  . ارتقاء كيفيت، از نظر صاحبنظران مطلوب تشخيص داده شدند
متناسب با شرايط كشور، در دو حوزه   ميهاي ك استفاده از شاخص: نتيجه گيري

تواند با مقايسه وضعيت موجود نسبت به   ميكليدي  يعني اساتيد و كاركنان، 
 . و كيفي نظام سلامت باشد  ميوضعيت مطلوب، پاسخگوي نيازهاي ك

شاخص،كارايي دروني،اعضاء هيات : كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
 . علمي،كاركنان،نظام سلامت

A-10-134-1 

  
پزشكي تهران در مورد ديدگاه اساتيد دانشگاه هاي علوم 

  (E) ميزان استفاده از روش هاي سنجش باليني
  

  كامران سلطاني عربشاهي  ،هلن درگاهي ،جليل كوهپايه زاده
  

دپارتمان آموزش پزشكي، دانشكدة پزشكي، ساختمان همت دانشگاه علوم  
  پزشكي تهران

Helen. dargahi@yahoo. com 
  

ارزيابي و ارزشيابي گام هاي عظيم يك فرايند آموزشي هستند كه با : مقدمه
باشند،   ميتضمين توانمندي و صلاحيت پزشكاني كه ضامن سلامت جامعه 

مطالعه با هدف . كنند  مينقش اساسي را در فرايند آموزش پزشكي ايفا 
بررسي ديدگاه اساتيد باليني در مورد ميزان استفاده از روشهاي سنجش 

  . ليني در محيط هاي باليني صورت گرفتبا
ها، پرسشنامه  اين مطالعه توصيفي بوده و ابزار گردآوري داده: روش كار

و منابع  ACGMEپژوهشگر ساخته اي بود كه با استفاده از ابزار پيشنهادي 
نمونه گيري مبتني بر هدف، از كليه افراد واجد شرايط انجام . تدوين شد  ميعل
باليني دانشگاههاي   مينفر بود كه از بين اعضاي هيئت عل 83حجم نمونه . شد

جمع ) نفر20(و شهيد بهشتي) نفر 24(، ايران)نفر 39(علوم پزشكي تهران
و با استفاده از  SPSSتجزيه و تحليل داده ها توسط نرم افزار  . آوري شد

  . شاخصهاي مركزي و پراكندگي انجام شد
روش مورد استفاده درمحيط هاي آموزشي  نتايج نشان داد كه بيشترين :نتايج

و %) 8. 92(، آزمون هاي آسكي %)6. 97(باليني، پرسشهاي چند گزينه اي
%) 6(و پورت فوليو%) 4. 8(درجه360بود و روشهاي %) 7. 86(لاگ بوك

بيشترين ميزان . روشهاي متداولي در محيط هاي باليني اين دانشگاهها نبودند
سنجش مهارتهاي باليني در دانشگاه علوم پزشكي استفاده از مجموعه روشهاي 

. 40(و شهيد بهشتي %) 41(و پس از آن در دانشگاه تهران%) 2. 56(ايران
  . بود%) 6

بر اساس مطالعات انجام شده ارزيابي باليني دانشجويان پزشكي : نتيجه گيري
با . گيرد  مياغلب به شكل ذهني يا توسط آزمونهاي شفاهي و نوشتاري صورت 

وجه به اينكه توانمندي باليني داراي ساختاري پيچيده است، بكارگيري روش ت
هاي چندگانه و تركيبي سنجش، قضاوت مناسب تري در مورد جنبه هاي 

  . مهارتي و عملكردي دانشجو فراهم خواهد آورد



 

٣١٧ 
 

  سنجش باليني، دانشگاههاي علوم پزشكي، ديدگاه اساتيد :هاى كليدى واژه
A-10-253-1 

  
:  تحولي ديگر در آموزش علوم پزشكي  و بهداشتيلزوم 

  (E) نياز محور و عدالت محور ،آموزش هاي هماهنگ
  

  نسترن كشاورز محمدي
n_keshavars@yahoo. com 

  
و تغيير اكوسيستم شرايط ،تغييرات سبك زندگي،تغييرات دموگرافيك: مقدمه

سيستم هاي  . قرار داده است  ميزيستي و اجتماعي جوامع را مورد تغييرات مه
بهداشتي با كمبود منابع  اما تواما با افزايش  كميت و كيفيت تقاضا  و نيز 

شود چنين شرايط پيچيده اي كه   ميملاحظه . افزايش هزينه  مواجه هستند
به   ميبا آن مواجه است مستلزم بذل توجه بسيار عميق و عل 21بشر در قرن 
مربوط به تربيت نيروي انساني  تصميم گير ي ها و نيز اقدامات ،سياست ها

هدف اين مفاله آسيب شناسي . متخصص د رعلوم بهداشتي و پزشكي است
مشكلات سيستم آموزشي فعلي در تربيت نيروي انساني متخصص علوم 
سلامت در ايران و به درجاتي در جهان و تبيين  راهكارهاي بالفوه جهت رفع 

  . اين مشكلات است
و تحليلي است محور اصلي شواهد   ميقاله مفهواين مقاله يك م: روش كار

مورد استفاده دو مطالعه مهم و جامع جهاني است كه در دانشگاه هاروارد   ميعل
  مي 2009و نيز توسط انجمن بين المللي ارتقاء سلامت در سال و ) 2011(

باشد كه با تجارب چنيدين ساله نويسنده در داخل و خارج از كشور به  عنوان 
مشاور،و نيز تجربه كار باليني در بيمارستان و نيز اراءه خدمات ،محقق ،مدرس

  . بهداشتي در مراكز بهداشتي درماني تركيب شده است
در اين راستا نويسنده با اشاره با تاريخچه تحولات سيستم آموزش : نتايج

علوم سلامت در جهان و تحليل وضعيت كنوني در جهان  و با مروري بر برخي 
 ،المللي در زمينه آموزش هاي نياز محور و علم محور دانشجويان تجارب بين

نقدي بر و آسيب شناسي اين مسئله در كشور نموده و دلايل لزوم بازنگري و 
يا تحول جدي در نظام اموزش علوم سلامت در كشور را با توجه به شواهد 

در انتها پيشنهاداتي . نمايد  ميبين المللي و تجارب داخل كشور را مطرح   ميعل
جهت تقكر و بررسي در راستاي ارتقاء كارايي سيستم تربيت نيروي انساني 

  . شود  ميمتخصص و توانمند جهت ارتقاء سلامت جامعه اراءه 
باعث انجام يك سري مطالعات  1910در سال  Flexner گزارش: نتيجه گيري

ا ايجاد انقلابي در مورد آموزش متخصصيين علوم بهداشتي و پزشكي و نهايت
اين تحول عظيم همان ادغام وكاربرد . در آموزش دانشجويان اين حيطه گرديد

نتيجه تجهيز فارغ التحصيلان . علوم مدرن در برنامه آموزشي دانشگاهها بود
به دانش و نگرش و مهارت هايي بود كه منجر به افزايش طول عمر در قرن 

ورد اشاره بعد از يك قرن هنوز واقعيت اين است كه تحولي م. بيستم گرديد
در برخي كشورهاي در حال توسعه افزايش نيافته است و كيفيت آموزش 

ضمن . علوم بهداشتي و پزشكي و حتي بعضا كميت ان بسيار ضعيف است
اينكه از طرف ديگر چالشهاي جديدي در برابر نظام هاي سلامت كشورهاي 

ميرسد زمان تحولي ديگر در به نظر  21مختلف ظهور كرده اند با شروع قرن 
  . كميت و كيفيت آموزش دانشگاههاي علوم پزشكي فرا رسيده است

  تحول، نياز ،آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-284-1 
 

رويكردها و راهكارهاي آموزش تفكر انتقادي مبتني بر 
شواهد، در نظام علوم پزشكي پاسخگو به نيازهاي كيفي نظام 

  (E) سلامت
  

  زهرا عابدي مديسه ،شيما عابدي مديسه ،مديسهسميه عابدي 
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
st_or_87esf@yahoo. com 

  

تفكر انتقادي مهارتي اساسي در مراقبت هاي پرستاري بوده و اساس : مقدمه
كسب مهارتهاي تفكر . حل مساله و تصميم گيري باليني در علوم پزشكي است

انتقادي منجر به تشخيص بهترين شواهد تحقيقي شده و مراقبتي علمي، 
لذا آموزش تفكر انتقادي در . شود  ميهدفمند، مستدل و موثر را موجب 
در سالهاي اخير راه كارها و رويكردهاي . علوم پزشكي بسيار پراهميت است

ت و ضروري است كه متعددي براي آموزش تفكر انتقادي پيشنهاد شده اس
مديران علوم پزشكي در آموزش بالين به توسعه و حمايت از اين راهكارها 

پاسخگويي به نيازهاي كيفي . پرداخته و رشد علوم پزشكي را بهبود بخشند
نظام سلامت با ارائه رويكردها و راهكارهاي آموزش تفكر انتقادي مبتني بر 

ن مقاله به صورت مروري و با اي: شواهد، در نظام علوم پزشكي  روش كار
رجوع به مقالات انگليسي موجود در سايتهاي الكترونيكي معتبرو رجوع به كتب 

  . مرتبط انجام شد
بر اساس پژوهش هاي انجام شده راه كارهي آموزش تفكر انتقادي : نتايج
تنظيم و طراحي تكاليف درسي نوشتاري، وقايع بازتابي و نقد آن ها، : شامل

پرسش و پاسخ، بحث هاي داراي ساختار و مباحثه، راند هاي  مدل سازي و
و يادگيري   ميباليني و شبيه سازي آموزش با كمك كامپيوتر، نقشه كشي مفهو

بر اساس حل مساله، انديشيدن در مورد تفكر، استفاده از پست الكترونيكي، 
كارآگاههاي آموزشي، ايفاي نقش، حل مساله و فعاليت در گروههاي كوچك، 

به خاطر آوردن، عادات، جستجو كردن، ( استفاده از مدل هاي پنجگانه تينك
، مدل چهارگانه )ايده هاي جديد و خلاقيت، آگاهي به نحوه انديشيدن

توصيف تفكر انتقادي، تعيين پيامدها، برنامه ريزي براي آموزش (وايدبك
از ساختار ، روش آمادگي باليني با استفاده )دادن و يادگيري، ارزشيابي نهايي

ديكر، تجزيه و تحليل سوال ها، روش طرح سوال به عنوان راهنماي مطالعه و 
  ميآزمون، روش استفاده از بازي و روش نقد همكاران در گردهمايي باليني 

  . باشد
تفكر انتقادي لازمه كار علوم پزشكي است چراكه نقش بسيار : نتيجه گيري

حل مشكلات و اتخاذ تصيمات  ،ردر ارائه مراقبت هاي خاص به بيما  ميمه
راه كارها و رويكردهاي متعددي در اين زمينه گسترش يافته . پيچيده دارد

اميد است راه كارهاي ارائه شده در جهت ارتقا برنامه ريزي هاي . است
  . آموزش علوم پزشكي بكار رود

  تفكر انتقادي، راهكارها، آموزش، نظام سلامت :هاى كليدى واژه
A-10-308-3 
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تعيين عوامل مرتبط با آموزش باليني اثر بخش از نگاه 
  (E) دانشجويان دانشكده پزشكي تبريز

  

  حسام  رسول اميني ،كمال نصيري پرتوي
  

kamalnasiri@gmail. com 
  

در هر آموزش، ويژگي هاي آموزش گيرنده يك بخش مهم در تعيين : مقدمه
با جمع آوري و ارزيابي لذا بايد . موثر يا غير موثر بودن روش آموزش است

عوامل موثر در حداكثر بازدهي روش آموزشي از ديدگاه آموزش گيرنده 
بتوان كوريكولوم آموزش را هر چه بيشتر با اين ويرگي ها ) دانشجويان(

اين پروهش در جهت تعييين عوامل مرتبط با آموزش اثر بخشي . تنظيم كرد
تبريز و بيمارستان هاي وابسته باليني از نگاه دانشجويان، در داشكده پزشكي 

مقطعي و با جامعه  -اين مطالعه به روش توصيفي: روش كار. انجام شده است
ي آماري دانشجويان در حال تحصيل در بخشهاي باليني رشته ي پزشكي 

محيط پژوهش را . دانشگاه علوم پزشكي تبريز انجام شده است  ميعمو
. زشكي تبريز تشكيل داده استبيمارستان هاي وابسته به دانشگاه علوم پ

ابزار جمع . دانشجو صورت گرفته است 72نمونه گيري به صورت تصادفي از 
آوري اطلاعات از طريق پرسشنامه و شامل دو حيطه ي خصوصيات فردي 

خصوصيات هر دو حيطه بر مبناي . فراگير و خصوصيات برنامه آموزشي است
س از جمع آوري اطلاعات اوليه، پ. تنظيم گرديد 5تا 1امتياز دهي به آن از 

  صورت گرفته است SPSSتجزيه و تحليل داده ها توسط نرم افزار 
. 0, 97. 1- 25. 0ميانگين نمرات در حيطه خصوصيات فردي فراگير : نتايج 

از  87. 1+16. 0, 87. 1-16. 0و در حيطه برنامه ريزي آموزشي  97. 25+1
بندي دانكن نشان ميدهد دو حيطه  آناليز واريانس و رتبه. كل پنج نمره بود

فوق را تقريبا ميتوان مشابه يكديگر گرفت و اختلاف معني داري با هم 
  . ندارند

با توجه به نزديك بودن هر دو حيطه دست اندركاران حيطه : نتيجه گيري
باليني جهت ارتقاي كيفيت آموزش در نظر گرفتن هر دو ويرگي خصوصيات 

آموزشي متناسب با فرد گيرنده را ميبايست توآما در فردي فراگير وبرنامه 
بديهي است پژوهش هاي قبل و بعد بهتر ميتواند ما را جهت . نظر داشته باشد

آموزش اثر بخش : واره هاي كليدي. تاييد يا رد فرضيه فوق راهنمايي كند
  . باليني، خصوصيات فردي فراگير، برنامه ريزي آموزشي

ثر بخش باليني، خصوصيات فردي فراگير، برنامه آموزش ا :هاى كليدى واژه
  . ريزي آموزشي

A-10-316-1 
 

Problem-Based- Learning implementation  in 
short, minor courses: a pilot study (E) 

 
zahra beigom moosavi 

Ahvaz. Imam Hospital. Department of dermatology 
moosavi. za@gmail. com 

  Abstract  Problem-based learning (PBL)is a student-centered 
instructional strategy in which students collaboratively solve 
problems and reflect on their experiences. In Ahvaz 
Jundishapur University of Medical Sciences (AJUMS), there 
have been attempts to implement PBL for some subjects in 

internal and pediatric departments, in which students spend 
three months in each of those departments. As one of 
drawbacks of PBL is time expenditure, we tried to use PBL in 
dermatology department on one subject; in a one-month 
course in which the students concurrently take conventional 
courses. We tried PBL to evaluate its eligibility and feasibility, 
and the ability to extent it to whole dermatology course.  
Methods: seventeen externship students entered this pilot 
study. They were divided in three groups. The problem 
designed for PBL course, reflected the story of a hospitalized 
patient. Students were requested to fill out questionnaires, 
which finally were analyzed.  Results: overall 78% to 100 of 
students agree to items of PBL being new to them, feeling 
more confident and felt the educational environment calm. 
More than 98% reported enough knowledge acquirement on 
content assessment. More than 98% of students had positive 
attitudes toward their counterparts.  Conclusions: we think 
applying PBL in traditional curriculum could be feasible in 
short courses, if there is staff collaboration. PBL developed 
more motivation and communication skills for students and 
encouraging life-long learning . 
Keywords: PBL,short courses,ahvaz 
A-10-435-1 

  
مقايسه تاثير دو روش آموزش الكترونيك و سخنراني بر 

  (E) كسب صلاحيت گزارش نويسي پرستاران
  

  عباس حيدري ،فريبا برهاني ،حكيمه سابقي ،عباس عباس زاده
  

  دانشگاه علوم پزشكي مشهد، دانشكده پرستاري و مامايي،
heidarya@mums. ac. ir 

  

هاي پرستاري، معرف نحوه ارايه مراقبت و كيفيت آن -ثبت مراقبت :مقدمه 
تواند دليلي بر ارايه مراقبت -نتيجه هرگونه نارسايي در آن مي-است، در 

لذا توجه به امر ارتقاي مهارت پرستاران در اين . باشد-ناكافي به بيمار 
. هاي آموزشي مؤثر، از اهميت بالايي برخوردار است-خصوص از طريق روش

گوي حركت سريع علم و -هاي سنتي آموزش به تنهايي پاسخ-روش از آنجا كه
تغيير مداوم نيازهاي جوامع امروزي نخواهد بود، اين پژوهش با هدف مقايسه 
تأثير دو روش آموزش الكترونيك و سخنراني بر كسب صلاحيت گزارش 

 . نويسي پرستاران انجام شد

گيري -وهي با اندازهتجربي دو گر -اين مطالعه يك پژوهش نيمه  :روش كار
پرستار شاغل، كه بطور  61اي مشتمل بر  قبل و بعد است كه بر روي نمونه

تصادفي به دو گروه آموزش الكترونيك و سخنراني تقسيم شده بودند، انجام 
جلسة آموزشي به روش سخنراني برگزار شد و  2براي گروه سخنراني . گرديد

ويات پايگاه الكترونيك آموزش گروه آموزش الكترونيك با استفاده از محت
قبل و بعد از انجام آموزش در هر . نويسي پرستاري، آموزش ديدند-گزارش

دو گروه، پرسشنامه مربوطه تكميل و ميزان دانش، نگرش، عملكرد و صلاحيت 
ها قبل و بعد از مداخله تعيين و با يكديگر  نويسي هر يك از گروه-گزارش

  . مقايسه گرديد
يافته هاي مطالعه بين دو گروه از لحاظ متغيرهاي دموگرافيك  بر اساس :نتايج

نتايج اين پژوهش نشان داد كه هر چند هر . داري وجود ندارد-تفاوت معني
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دو گروه در نمرات دانش، نگرش، عملكرد و در نتيجه صلاحيت 
داري پيشرفت -آزمون بطور معني-آزمون نسبت به پيش-نويسي پس-گزارش

نمرات دانش، نگرش، عملكرد و صلاحيت نهايي در بين دو داشتند، اما در 
  . داري وجود نداشت-گروه تفاوت معني

آموزش به روش الكترونيك به عنوان يك روش آموزشي  :گيري-نتيجه
محور، موجب افزايش دانش، نگرش، عملكرد و بطور كلي صلاحيت -فراگير
براين، براي بنا. نويسي پرستاران معادل با روش سخنراني گرديد-گزارش

توان از آموزش الكترونيك -هاي آموزش پرستاري مي-تسهيل اجراي برنامه
  . استفاده كرد

دانش، نگرش، عملكرد، گزارش نويسي پرستاري، آموزش  :هاى كليدى واژه
  الكترونيك، سخنراني

A-10-395-2 
  

تاثير عوامل مداخله گر بر سطح ياد گيري و يادآوري در 
  (E) دانشجويان پرستاري

  

  ژاكلين وارطانوسيان  ،ركسانا كرباسچي
  
  تهران

rox20yas@yahoo. com 
  

هدف مشترك تربيت دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي، ايجاد  :مقدمه
و كسب مهارت لازم جهت   ميقدرت تجزيه و تحليل مشاهدات و يافته هاي عل

ها  موثربودن برنامه هاي آموزشي دردانشگاه. ارائه خدمات درآينده ميباشد
وابسته به اين است كه فراگيران تاچه حد قادربه كارگيري آموخته ها 

پژوهش حاضر درراستاي بررسي تاثير برخي عوامل . درموقعيتهاي كاري باشند
احتمالي مداخله گر و وجود ياعدم همبستگي آنها برسطح ياد گيري و يادآوري 

  . دانشجويان پرستاري انجام شد
. دانشجوي سال اول پرستاري اجراشد 50ي اين پژوهش بررو  :روش كار

پس ازتوجيه دانشجويان، پرسشنامه هاي اطلاعات فردي بصورت محرمانه 
تكميل گرديد كه درآن برخي عوامل احتمالي مداخله گر درامر يادگيري، مانند 
معدل كتبي ديپلم، انگيزه دانشجويان درانتخاب رشته، جنسيت وروش 

سپس بخشهايي ازدرس . وال قرارگرفتمورد س) فردي ياگروهي(مطالعه
قبل و بعداز هرجلسه با تكميل . فيزيولوژي طي سه جلسه تدريس شد

ماه باتكميل مجدد  8پرسشنامه هاي آموزشي، ميزان يادگيري و نيز پس از
بااستفاده از . همان پرسشنامه ها، ميزان يادآوري مطالب آموزشي ارزيابي شد

بين عوامل مداخله گر وميزان يادگيري و آزمونهاي آماري، وجود همبستگي 
  . يادآوري دانشجويان مورد بررسي قرارگرفت

نتايج بدست آمده نشان داد اختلاف يادگيري و يادآوري دانشجويان   :نتايج
انجام آزمون كاي دو نشان داد اين . )≥05p. 0(دختر وپسر معني دار نيست 

. )≥05p. 0(ر نشده است اختلاف درافراد باروشهاي مختلف مطالعه معني دا
. 0 اختلاف يادگيري و يادآوري دانشجويان بامعدل آنان درسطح معني داري

05p≤ 001. 0و با انگيزه هاي درسطح معني داريe≤ باهم اختلاف دارند .  
باتوجه به يافته هاي فوق مبني برعدم تفاوت يادگيري درزن و : نتيجه گيري

. ر برميزان يادگيري رد ميشودمرد، نقش جنسيت بعنوان عامل مداخله گ

معدل . دانشجويان نيز اثري برميزان يادگيري و يادآوري ندارد  روش مطالعه
دانشجويان درانتخاب رشته، بعنوان دوعامل مهم برافزايش   ديپلم و انگيزه 

  . يادآوري مطالب آموخته شده نقش بسزايي دارند  ميزان يادگيري و 
  عوامل مداخله گر،يادگيري،يادآوري،دانشجوي پرستاري :هاى كليدى واژه

A-10-318-1 
  

بررسي ميزان يادگيري مهارت هاي عملي آزمايشگاهي در دو 
  (E) روش آموزشي معلم مدار و فردمدار

  
  ژاكلين وارطانوسيان  ،ركسانا كرباسچي

  
  16واحد  -37پ-ك اثني عشري-خ نعمتي-خ كلاهدوز-خ شريعتي-تهران

rox20yas@yahoo. com 

  
يادگيري يك كندوكاو فعال است و انگيزش و فعاليت فردي درجهت :مقدمه

گسترش دانش در عصر . آموزش، جزء اساسي دريادگيري محسوب ميشود
بنابراين . حاضر بحدي است كه آموزش همه چيز امكان پذير نيست

وزه دانشجويان بايستي در دانشگاه با چگونگي شناخت مسايل روز درح
تخصصي خود آشنا شده و در مهارتهاي روان حركتي توانايي لازم را داشته 

باتوجه به اينكه روند جاري آموزش بسوي نظام هاي آموزشي فردي به . باشند
پيش ميرود و كلاسهاي عملي و آزمايشگاهي بعنوان اجزاي ضروري آموزش 

وروش شوند، برآن شديم تاثير د  ميدررشته هاي علوم پزشكي محسوب 
) يك روش فردمدار(وجزوه آموزشي ) يك روش معلم مدار(سخنراني نمايشي 

  . را برميزان يادگيري مهارتهاي عملي آزمايشگاهي بررسي نماييم
اين پژوهش نيمه تجربي دردانشجويان ترم اول پرستاري انجام :روش كار

با پس ازتقسيم تصادفي دانشجويان به دوگروه، آموزش مهارت عملي كار . شد
شمارش و تشخيص افتراقي گلبولهاي سفيد طي سه جلسه، در  ،ميكروسكپ

پيش ازآغاز . دوگروه به دو روش سخنراني نمايشي وجزوه آموزشي انجام شد
ماه چك ليستهاي مربوط به  8هرجلسه، پس ازپايان آن، همچنين پس از 

و سنجش يادگيري تكميل شده و ازتفاضل نمرات، ميزان يادگيري در هرجلسه 
نتايج بدست آمده با نرم افزار . ماه محاسبه گرديد 8يادآوري پس از 

  . مورد بررسي قرار گرفت SPSSآماري
طبق نتايج بدست آمده، يادگيري دانشجويان درتمام جلسات آموزشي :نتايج

دردو گروه افزايش معنادار يافته است ؛ بنابراين بين اين دوروش ازنظر 
  . لافي وجودنداردميزان يادگيري و يادداري اخت

يافته هاي اين پژوهش نشان داد هردو روش آموزشي، تاثير :نتيجه گيري
قابل توجهي برميزان يادگيري دانشجويان درزمينه مهارتهاي عملي 
آزمايشگاهي داشته و بين دو روش ازنظر ميزان يادگيري ويادآوري تفاوتي 

  . وجود ندارد
  هارتهاي عملي آزمايشگاهييادگيري، روش آموزشي، م :هاى كليدى واژه

A-10-318-2 
  

بررسي ديدگاه دانشجويان پرستاري دررابطه با  بهينه سازي 
  (E) كارورزي بهداشت به صورت پرستاري جامعه نگر

  



 

٣٢٠ 
 

  حسن شريفي ،محمدعلي رضائي ،ندا محمدي نيا
  

  دانشكده پرستاري مامايي-بلواربلوچ-ايرانشهر
mohammadinia55@yahoo. com 

  
پرستاري بهداشت جامعه، تركيبي از پرستاري و بهداشت همگاني :مقدمه 

گرچه هدف كليه . رود  مياست كه جهت اعتلا و نگهداري سلامت مردم بكار 
پرستاران اعتلاي سطح سلامت افراد است امافعاليت پرستاري بهداشت 

مطالعه حاضرباهدف تعيين . شود  ميجامعه،حيطه وسيعي ازجامعه راشامل 
نشجويان پرستاري دانشكده پرستاري مامايي ايرانشهردررابطه با ديدگاه دا

بهينه سازي كارورزي بهداشت جامعه به صورت پرستاري جامعه نگرانجام شده 
  . است

كليه دانشجويان سال ،اين مطالعه ازنوع نيمه تجربي بوده ونمونه:روش كار
هداشت پرستاري ب) كارورزي(آخرپرستاري بودند كه واحدكارآموزي درعرصه

داشته وواحدكارآموزي آن 90- 89جامعه رادرترم اول سال تحصيلي 
واحدهاي مراقبت مادران،كودكان (درمراكزبهداشتي درماني ;راقبلا

با هماهنگي هاي ) واحد3(روزدوره كارورزي 30. گذرانده اند) وواكسيناسيون
بر اساس ،روزه 20دردوره . روزه تقسيم شد10روزه و20لازم به دوقسمت 

عملا دانشجو، هر روز در يكي از فيلد هاي پرستاري  ،امه مدون روزانه ايبرن
پرستار بهداشت مدارس، كارخانه، بهداشت حرفه اي، مبارزه ( بهداشت جامعه

روزديگر 10بامسئول مربوطه فعاليت كرده وبه ازاي ) . . . با بيماريهاي واگير و
نشجويان،مربيان سمينارگسترده اي درحدبيمارستان وبادعوت ازپرسنل،دا
. برگزارميكرد  ميواطلاع رساني گسترده تحت نظريكي ازمربيان هيات عل

   . درنهايت ديدگاه افرادنمونه باپرسشنامه اي كه تكميل كردندسنجيده شد
 7/26دختر و %  3/73 ،سال14/22 ± 079/1نمونه با ميانگين سني  :نتايج

 ،دانشجويان اعلام داشتند%3/78آمدهبراساس نتايج بدست . پسر بودند% 
بهداشت محيط مدرسه،سلامت دانش آموزان،سيستم (آگاهيشان نسبت به 

اعتمادبه %60،)آبرساني شهر،بهداشت موادغذايي وبهداشت روستاوآب آن
انگيزه شان جهت %66/46مهارتهاي ارتباطيشان و%53/55،نفسشان

ل بيشترين درك. كاردرقسمتهاي مختلف جامعه افزايش يافته است
مهمترين مزيت اين كارورزي راافزايش انگيزه %)3/63(تعداددانشجويان 

   . ازارائه سمينارجهت افزايش توانمنديهاي خودراضي بودند%70و
باتوجه به رضايت دانشجويان وآشناشدن آنهابا كاردربخشهاي :نتيجه گيري
 شودازاين روش  ميبخصوص آموزش درسطوح گسترده توصيه ،مختلف جامعه

  . دربالابردن تواناييهاي دانشجويان استفاده شود،آموزشي
  ديدگاه،كارورزي بهداشت جامعه،پرستاري،دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-446-1 
  

  (E) بيماري محوري يا بيمار محوري در آموزش پزشكي
  

صديار   ،نجات  فيض اللهي ،بهرام  صمدي ، ميمصطفي كاظ ، ميعبدالحسن كاظ
  مهرزاد كياني ،محمود  عباسي ،محمد  مسعودي ،عطالو

  
  دانشكده پزشكي تبريز دانشگاه علوم پزشكي تبريز

KAZEMI1338@GMAIL. COM 
  

  EBM (Medicine(بيش از يك دهه است كه تأكيد عمده اي بر  :مقدمه
Evidance Base  يا پزشكي مبتني بر شواهد در همه ي جنبه هاي علوم

نيز تأكيد و تصريح ماهوي و روشني  EBMآيد و بر مبناي   ميپزشكي به عمل 
وجود دارد كه در همه اقدامات پزشكي، اساس اين اقدامات بيمار محور 

oriented Patient  باشد نه بيماري محورoriented Disease  اين رويكرد
پزشكي مبتني بر شواهد، دقيقا با ماهيت پروفيشناليزم پزشكي اخلاق پزشكي 

ارد كه در همه ي موارد، نظر و توجه به بيمار و رعايت همه جوانب سازگاري د
كند و تأكيد دارد كه بيمار را   ميشأن و كرامت وي را به جامعه پزشكي توصيه 

و اخلاقي و حرفه اي   ميموازين اسلا. انساني مكرم و ذيشرافت در نظر بگيريم
ا مد نظر قرار داده و تاكيد دارد كه ابتدا بايد كرامت ذاتي و انساني بيمار ر

سپس به اين نكته توجه نماييم كه انساني كريم و شريف داراي بيماري يعني 
باشد نه اين كه هويت انساني وي ناديده گرفته شود و   مياختلال در سلامتي 

  . به بيمار فقط از جنبه وجود مجموعه اي از علايم باليني نگريسته شود
تأكيد اساسي بر  EBMشكي بر مبناي اخلاق پزشكي و آموزش پز :روش كار

اين نكته دارد كه بيمار يك بسته يا يك جعبه از علايم بيماري نيست و صرفاً 
در وي . . . جنبه اختلالات فيزيولوژيك، بيوشيميايي، آنزيماتيك، ژنتيكال و

باشد بلكه در برخورد با بيماري ابتدا بايد بدين وجه نظر داشت كه   ميمطرح ن
دهد و بيماري   مياز بيماري را نشان   ميقابل ما قرار دارد كه علايانساني در م

  . فرع بر بيمار است نه بيمار فرع بر بيماري
روشن است كه چنين تفكر و فضاي ذهني اوليه، جامعه پزشكي را از  :نتايج

بيمار به صورتي دروني، . . . نقص حريم انساني، حريم خصوصي، كرامت ذاتي و
كند، قيد و بندي دروني براي رفتار شايسته با بيمار   ميمنع وجداني و شهودي 

بر خود ) جامعه پزشكي(آورد و نظارت اخلاقي و دروني پزشك   ميبه وجود 
  . آورد  ميپزشك را به صورتي فعال و پايدار به وجود 

در وضعيت فعلي از برخورد جامعه پزشكي با بيماران، به سبب  :نتيجه گيري 
يماري محوري در نگرش جامعه پزشكي، احتياج به ناظر و آموزش ناشي از ب
كارا و نافذ   ميوجود دارد كه البته سيست witness  externalبازدارنده بيروني 

شود و لازم است كه در كوريكولوم آموزش پزشكي بيمار محوري   ميقلمداد ن
  . جايگزين بيماري محوري گردد

  ، كرامت انسانيEBMوري، آموزش پزشكي، بيمار مح :هاى كليدى واژه
A-10-524-8 

  

بررسي ديدگاه دانشجويان كارآموزي در عرصه در خصوص 
  (E) وضعيت آموزش باليني و مشكلات موجود در آن

  
  رقيه  بايرامي ،معصومه اكبربگلو

  
  دانشكده پرستاري و مامايي - دانشگاه علوم پزشكي اروميه -غ. آ 

m. akbarbegloo@yahoo. com  
  
آموزش باليني بخش اساسي و مهم آموزش پرستاري است و وظيفه  :مقدمه  

هاي پرستاري تربيت پرستاراني است كه توان ارائه خدمات باليني -دانشكده
با توجه به اهميت نظران . روز داشته باشند  ميهاي عل-بر اساس پيشرفت

فراگيران در فرايند آموزش و شناسايي مشكلات موجود براي ارتقاء كيفيت 
خدمات پرستاري لذا در اين مطالعه به بررسي ديدگاه دانشجويان در خصوص 

   . آموزش باليني و مشكلات موجود در آن پرداخته شده است



 

٣٢١ 
 

مطالعه حاضر از نوع توصيفي و جامعه مورد پژوهش شامل  :روش كار
دانشجويان پرستاري كارآموزي عرصه در دانشكده پرستاري و مامايي اروميه 

نفر و نمونه گيري به روش سرشماري انجام شد  30جم نمونه ح. بوده است
باشد كه روايي آن از طريق رواي محتوا -ها پرسشنامه مي-ابزار گردآوري داده

   . و پايايي آن از طريق آلفاي كرونباخ بررسي گرديد
نتايج نشان داد كه ديدگاه دانشجويان در زمينه ايجاد مهارت آموزش به  :نتايج

  ميد مهارت در اجراي فرايند پرستاري در دانشجو در حد ضعيف بيمار و ايجا
و از مشكلات موجود در كارآموزي باليني بيشترين مورد نداشتن زمينه . باشد
   . باشد  ميسرگرداني دانشجويان در غياب مربي ;مناسب در بخش  ميهاي عل

 هدف دوره آموزش باليني ارتقاء كيفيت خدمات پرستاري در :نتيجه گيري
  ميباشد ولي وجود مشكلات متعدد مانع از دستيابي به اين هدف -جامعه مي

شود كه بايد مسئولين آموزش پرستاري در اين زمينه به آنها توجه داشته 
  . باشند
  مشكلات آموزش -آموزش باليني - دانشجوي پرستاري :هاى كليدى واژه

A-10-440-2 

  
طراحي چك فوايد آموزش اكتشافي هدايت شده توام با 
يك مطالعه : ليست در آموزش باليني دانشجويان پرستاري

  (E) كيفي
  

  فاطمه خراشادي زاده
  

  خراسان شمالي
erfan_sh1380@yahoo. com 

  
رويكرد كنوني در آموزش علوم پزشكي تغيير از روشهاي معلم محور  :مقدمه

محور  اما بدليل فوايد روشهاي معلم. باشد  ميبه سوي روشهاي دانشجو محور 
لذا بهترين كار  ادغام اين دو . توان آنها بطور كامل از آموزش حذف كرد  مين

يادگيري اكتشافي هدايت شده  يكي از اين . روش با يكديگر است
يك روش وظيفه محور  است و بهترين كاربرد را در آموزش  GDL. روشهاست
از طراحي  GDLبراي مستند سازي يادگيري باليني دانشجو در . باليني دارد
ليستي از گزينه هايي كه بايد هنگام انجام يك وظيفه رعايت ( چك ليست 

اين مطالعه با هدف  شناسايي عميق فوايد روش . شود  مياستفاده ) شود 
آموزشي يادگيري اكتشافي هدايت شده به همراه طراحي چك ليست از نظر 

  . دانشجويان بصورت فنومنولوژي انجام شد
س جهت كارآموزي در بخش جراحي ارتوپدي تنظيم و بر طرح در :روش كار

مباحث مهم انتخاب شد و راهنماي مطالعه تهيه و در  GDLاساس رويكرد 
دانشجوي پرستاري كه به روش نمونه گيري در دسترس وارد  14اختيار 

دانشجو موظف گرديد بعد مطالعه منابع علمي، . مطالعه شده بودند، قرار گرفت
اخير معرفي شده توسط مربي چك ليست مراقبتي طراحي  معتبر و تحقيقات

بعد از مرور و بازبيني مجدد توسط مربي اصلاحات لازم در چك ليست . نمايد
مراقبت از  بيماران بر اساس چك لسيت طراحي شده توسط . صورت گرفت

در پايان كارآموزي جمع آوري داده ها به روش بحث . شد  ميدانشجو انجام 
. در طي اين جلسات صحبتها ضبط و پياده گشت. شده بود گروهي متمركز

تجزيه و . سپس جهت بررسي صحت داده ها در اختيار دانشجويان قرار گرفت

محقق بارها و بارها داده . تحليل داده ها به روش آناليز محتوايي صورت گرفت
  . ها را خوانده تا تمهاي اصلي مشخص گردد

 GDLطراحي چك ليست مراقبتي در روش اين مطالعه نشان داد كه  :نتايج 
تواند سبب افزايش كيفيت مراقبت، افزايش كيفيت   ميتوسط دانشجويان 

يادگيري باليني، تاكيد بر نكات مهم و ضروري در امر مراقبت، كنترل 
  . فراموشكاري در زمان مراقبت گردد

استفاده از روشهاي آموزش دانشجو محور در كنار روشهاي معلم  :نتيجه گيري 
  . محور بر عمق يادگيري افزوده و سبب ارتقاء سطح مراقبتي خواهد شد

آموزش  -يادگيري اكتشافي هدايت شده: واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه
  آموزش باليني -چك ليست -دانشجو محور

A-10-550-1 
  

اران زنان و مامايي و ارز يابي روش جديد آموزش عملي دستي
  (E)  آن

  
  مژگان  براتي ،نجميه  سعادتي ،راضيه  محمدجعفري

  
  رستان امام خميني دفتر گروه زناناهواز بيما 

MJ41@yahoo. com 
  
آموزش عملي دستياران در حضور اتندينگ و به صورت مستقيم      :مقدمه  
رويال كالج  سالهاست است كه در . ارزش بالايي در آموزش دستياران دارد 

برنامه ريزي شده و  انگليس مهارتهاي عملي  به صورت مستقيم  به صورت 
در اين   . شود  ميآموزش داده  سالانه جهت دستياران و  پزشكان متخصص 

زنان دانشگاه اهواز  مطالعه  روش جديد آموزش مهارت هاي عملي  دستياري 
    . اجرا و سپس ارزيابي شد

ابتدا مهارتهاي عملي كه ضروري هستند، براساس كوريكولوم    :ش كاررو
آموزشي اصلي رشته زنان و زايمان كه توسط وزارت بهداشت درمان و  اهداف 

نوع  آموزش پزشكي به دانشگاه ها ابلاغ شده است تعيين گرديد، سپس  
مكان آموزش  مهارت براساس رده دستياري تقسيم بندي گرديد و زمان و 

سه . ماه سال دو سه شنبه دوم . سه شنبه اول ماه سال يك. شخص شدم
محل تعيين شده با استاد  شنبه سوم سال سه و سه شنبه اخر ماه سال اخردر 

انتهاي سال  پرسشنامه اي طراحي  در . و مطلب تعيين شده برنامه اجرا شد
درصد 100يافته ها بررسي نشان داد   . پرشد شد و توسط دستياران گروه  

درصد به محتواي برنامه جواب  70  . دستياران باوجود برنامه موافق بودند
درصد افراد مدت زمان برنامه را  52   . درصد جواب متوسط د ادند 30خوب و 

  . برنامه را كم دانسته اند درصد مدت زمان  48كافي دانسته و 
فت كه بهتر است در توان نتيجه گر  ميبا توجه به يافته ها        :نتيجه گيري 
براي رده  برنامه آموزش دستياري موارد عملي بصورت مستقيم توسط استاد و  

        . آموزش داده شود هاي مختلف دستياري به تفكيك و برنامه ريزي شده  
  مهارت عملي، ارزيابي ،آموزش دستياري :هاى كليدى واژه

A-10-562-1 
  



 

٣٢٢ 
 

علوم پزشكي به ضرورت توجه برنامه ريزان دانشگاه هاي 
 كشور در حوزه سلامت  ميسند چشم انداز و نقشه جامع عل
(E)  

  مهرنوش احمدي   فريبا درخشان    ميعباس علا
  

قزوين، بلوار شهيد باهنر، دانشگاه علوم پزشكي، دفتر توسعه آموزش  
  دانشكده پزشكي

allami@qums. ac. ir 
  

برنامه براي رشد در عرصه در قرن حاضر هر كشوري كه داراي طرح و : مقدمه
  . دانش نباشد دچار بحران هاي جدي در آينده خواهد شد

اين مطالعه با بررسي سند چشم انداز بيست ساله كشور و نقشه : روش كار
طراحي و تصويب : نتايج. كشور در حوزه سلامت تدوين شده است  ميجامع عل

آينده تصوير كرده ي مطلوب كشور را در بيست سال  انداز كه آينده سند چشم
است و تاكيد مقامات عالي كشوري بر تدوين نقشه راه براي رسيدن به اهداف 

. كشور را يك ضرورت ملي ساخته است  مياين سند، تدوين نقشه جامع عل
هدف از اين نقشه دستيابي به اهداف علم و فناوري سند چشم انداز و 

باشد تا با   ميطه مطلوب كشور از وضع موجود به نق  ميطراحي چگونگي رشد عل
را در   ميو دانشگاه ها، ايران اسلا  مييك نگاه متوازن به رشته هاي عل

محدوده زماني تعيين شده در چشم انداز به رتبه اول علم و فناوري در منطقه 
بايد،   ميدر اين بين دانشگاه ها نيز بر اساس نقشه جامع عل. تبديل نمايد

ه رويكردهاي اصلي و نگاه بلند مدت دانشگاه نقشه اي از پيش تعيين شده ك
تغيير الگوي بيماري ها، تغيير الگوي . را با ديد واقع گرايانه تبيين نمايند

مصرف و شيوه زندگي، افزايش سن و سالمندي جامعه، رشد و توسعه بسيار 
نانو، بيوتكنولوژي، پروتئوميكس، (سريع برخي شاخه هاي علوم 

آموزش به عنوان يك صنعت، تغيير در ارزش هاي ، تبديل )IT،ژنوميكس
 ،graduatepostمورد توجه مردم، افزايش تقاضا براي تحصيلات تكميلي و 

تغيير در تعريف و تلقي از سلامت و ظهور فناوري هاي جديد در تشخيص و 
  . درمان روندهاي اصلي تاثير گذار در حوزه سلامت هستند

ع تغييرات در حوزه سلامت، دانشگاه هاي با توجه به بروز سري: نتيجه گيري 
علوم پزشكي به جاي حركت هاي به اصطلاح زيكزاكي و بدون جهت گيري خاص 

  مي، تما)به ويژه در حوزه سلامت(كشور   ميبايد بر اساس نقشه جامع عل
توانمندي هاي خود را براي نيل به سند چشم انداز بيست ساله كشور معطوف 

  . دارند
دانشگاه علوم پزشكي، سند چشم انداز، نقشه جامع علمي،  :ىهاى كليد واژه

  سلامت
A-10-137-6 

 

استاندارد سازي منابع و تجهيزات آموزشي و پژوهشي در 
به منظور نيل به اهداف نقشه   ميدوره آموزش پزشكي عمو

سلامت كشور دانشگاه علوم پزشكي شيراز سال   ميجامع عل
1388 (E)  
  

  فاطمه چابك صديقه طهماسبي فرزانه سلوك حقيقي ،ميترا اميني ،شهلا  دشتي

  
  شيراز خ زند دانشكده پزشكي دفتر توسعه آموزش پزشكي،

shahla_dashti@yahoo. com 
 

 1404ايران در سال   ميبر اساس نقشه جامع سلامت ً جمهوري اسلا :مقدمه
آوري در سطح  و فن  ميكشوري است توسعه يافته با جايگاه اول اقتصادي و عل

و انقلابي ً و داراي عادلانه ترين و توسعه يافته ترين   ميمنطقه با اولويت اسلا
به منظور تحقق آرمانهاي فوق لازم است ابتدا وضعيت . نظام سلامت در منطقه

آموزشي پزشكي و ارائه خدمات سلامت ارزيابي و با توجه به اهداف چشم 
ساله نواقص  5كه در طي چهار برنامه  ساله طوري برنامه ريزي شود 20انداز 
پژوهشي در جهت اعتلاي  ،فرهنگي –  ميمحيط آموزشي با پتانسيلهاي عل ،رفع

بدين منظور پياده سازي . آموزش پزشكي و ارائه خدمات سلامت ايجاد گردد
استانداردهاي ملي در حوزه منابع آموزشي و پژوهشي مورد مطالعه قرار 

  . گرفت
در اين مطالعه توصيفي مقطعي ابتدا پرسشنامه هايي بر اساس  :روش كار

استانداردهاي پايه منابع آموزشي و پژوهشي تهيه و ضمن مراجعه به 
گروههاي آموزشي و با مصاحبه نيمه ساختارمند با مدير و معاون آموزشي 

روايي پرسشنامه ها با نظر صاحبنظران و . تكميل گرديد ،ونظارت بر مستندات
 Spssي آنان پس از يك مطالعه اوليه و همچنين نتايج با استفاده از برنامه پاياي

  . مورد بررسي قرار گرفت
فضاي  –%) 87(در گروههاي علوم باليني كامپيوتر و اورهد و پروژكتور  :نتايج 

كتابخانه مستقل در بخش و دسترسي  –%) 75(آموزشي در گروههاي كوچك 
موجود بوده است در گروههاي % 63كدام به كتب مرجع و مجلات معتبر هر 

فضاي آموزشي در گروههاي  -% 92علوم پايه كامپيوتر، اورهد و پروژكتور 
دسترسي به كتب مرجع و مجلات  –%) 63(كتابخانه مستقل  - % 67كوچك 

  . بوده است% 42و % 50معتبر به ترتيب 
آموزشي  از آنجا كه هدف اين مطالعه توانمند سازي گروههاي :نتيجه گيري

لذا ارائه گزارش نتايج به . باشد  ميجهت نيل به اهداف نقشه جامع سلامت 
رياست دانشكده و دانشگاه و پيگيري آن توسط گروههاي ذيربط ميتواند در 

  . رفع نواقص مؤثر باشد
 ،استاندارد سازي ،چشم انداز ،سلامت  مينقشه جامع عل ::هاى كليدى واژه

  منابع و تجهيزات آموزشي
A-10-702-2 

 

استفاده از باز انديشي بر  پورت فوليو راهي جهت دستيابي به 
  (E) توسعه مداوم حرفه اي

  سكينه غلامزاده  زهرا دهقاني
  

  علوم پزشكي شيراز
zdehghany@yahoo. com 

  
پورت فوليو ها ابزار هايي هستند كه بدليل قدمت،  براي حرفه هاي  : مقدمه

خلاق و آفريننده با هدف نشان دادن كيفيت و گستره كار هاي خود مورد 
استعداد ها و توانايي هاي افراد  ،احترام  بوده و ويترين نمايش كار ها

  . شود  ميمحسوب 



 

٣٢٣ 
 

در ارتش آمريكا و مربوط اولين استفاده آموزشي از پورت فوليو را :روش كار 
امروزه، مدرسين و بسياري از رشته هاي بهداشتي . دانند   مي 1945به سال 

شامل پرستاري، پزشكي، كاردرماني، و متخصصين تغذيه از پورت فوليو ها 
موارد كاربرد پورت فوليو ها در موسسات بهداشتي توسط . كنند  مياستفاده 

پورت فوليو ها را به عنوان . است شرح داده شده) 1999(بروكس و مادا 
. وسيله اي براي ثبت ارزيابي هاي عملكرد و تضمين كيفيت معتبر شناخته اند

معتقد است كه بزرگترين ارزش پورت فوليو روشن ساختن ) 1995(كاين 
اين نكته به پرستاران است كه تجارب، به عنوان روشي براي يادگيري معتبر 

براي   ميي در  پورت فوليو ممكن است وسيله مهاستفاده از بازانديش. هستند
پورت فوليو به تجارب و . پرستاران باشد كه به تجارب خود ارزش قائل شوند

دهد تا بر   ميبخشد، و به فراگيران اين امكان را   ميدانش فرد ارزش 
مزيتي مشابه كه توسط گرريش . آموزش و يادگيري خود كنترل داشته باشند

داند كه يادگيري را به   ميمطرح شده است، پورت فوليو ها را عاملي ) 1993(
نسبت به   ميرسانند چرا كه فراگيران آگاهي و شناخت مداو  ميحداكثر 

  . نمايند  مييادگيري خود كسب 
 كه فرايند اجرايي براي به كارگيري پورت فوليو و تكميل آن: نتيجه گيري 

تكميل پورت فوليو  فرايندي تدريجي و نيازمند . نيازمند توجه بيشتري است
  . بازانديشي خود پرستار است

  توسعه مداوم -پورت فوليو -باز انديشي :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
A-10-302-4  

 

نقش مهارتهاي ارتباطي مديران درافزايش مشاركت اعضاء 
  (E) ها دانشگاهدر دستيابي به اهداف   ميهيات عل

  يداله حميدي
  

همدان،دانشگاه علوم پزشكي همدان،دانشكده بهداشت،گروه مديريت  
  بهداشتي

y_hamidi1900@yahoo. com 
 

يكي از مهمترين عوامل كليدي در دستيابي به اهداف دانشگاهها  :مقدمه
  ميسازماني   وجود مديران اثربخش وبا مهارتهاي رهبري  ميونقشه جامع عل

رهبران آموزشي علاوه بر داشتن توانمنديهاي لازم بايستي داراي . باشد
هاي ارتباطي مناسب بوده تا بتوانند انگيزش، مشاركت و دلبستگي -مهارت

افزايش داده تاعملكرد واحد هاي آموزشي در   ميشغلي را در اعضاء هيات عل
ش هدف اين پژوه: هدف . دانشگاهها قرار گيرد  ميراستاي نقشه جامع عل

مديران ) كلامي، شنودي، بازخورد(تعيين سطح مهارتهاي ارتباطي 
  . بود 87هاي دانشگاه علوم پزشكي همدان در سال -دانشكده
جامعه آماري كليه مديران . مطالعه از نوع توصيفي ـ تحليلي بود :روش كار
اطلاعات . )مدير  72(ها و مديران گروههاي آموزشي دانشگاه بود -دانشكده
از از طريق پرسشنامه استاندارد جمع آوري گرديد و با استفاده از نرم مورد ني

   . داده ها تحليل شد SPSSافزار 
مديران در سطح متوسط % 7/21  ميدهد كه مهارت كلا-نتايج نشان مي :نتايج

 ،مديران در سطح كم% 3/48مهارت شنودي . در سطح زياد بود% 4/78و 
در سطح زياد بود و از سوي ديگر مهارت %7/16در سطح متوسط، % 35

در سطح زياد قرار % 3/77متوسط و % 25مديران كم، % 7/1بازخورد 

و رشته تحصيلي   مينتايج پژوهش مشخص نمود كه تنها بين مهارت كلا. گرفت
 )α &amp;lt; 0 .05  (داري وجود دارد-رابطه معني .   

ي ارتباطي و خصوصاً مهارت شنيدن موثر جزء جدايي ها-مهارت: نتيجه گيري
توانند با -مديران آموزشي مي. هاي مديران آموزشي است-ناپذير مهارت

هاي كلامي، شنودي و بازخورد موثر، عملكرد و بهره وري -بكارگيري مهارت
  . را ارتقاء داده و در تحقق اهداف دانشگاهها موثر باشند  مياعضاء هيات عل

  مديران آموزشي،  مهارتهاي ارتباطي،اهداف دانشگاهها :ليدىهاى ك واژه
A-10-912-1 

 

تعيين ريزفعاليت هاي حيطه پياده سازي نظام ارزشيابي 
كشور براساس ديدگاه   ميسيستماتيك در نقشه جامع عل

  (E) 1389صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز، 
 

  وحيد كشتكار  پريسا نبيئي ،ميترا اميني   محمدمهدي ثاقب
  

  مركز  مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي شيراز 
saghebf@gmail. com 

  
ريزي كلان كشور،  هاي اخير در نظام برنامه به دنبال تحولات مثبت سال :مقدمه

در آستانه تدوين برنامه چهارم توسعه، افقي بيست ساله براي توسعه كشور 
هاي افق  گيري دستيابي به ويژگي وسعه با جهتترسيم شد تا برنامه هاي ت

از آن برخورداري از سلامت با   ميمقصد، تنظيم و تدوين شود كه بخش مه
جهت دستيابي . كيفيت زندگي مطلوب و بهره مند از محيط زيست سالم است

به اين هدف در سطح وزارتخانه نقشه اي جامع ترسيم گشته است كه حيطه 
صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز هم . گردد  ميهاي مختلفي را شامل 

 . با تشكيل جلسات متعدد، ريز فعاليت هاي هر حيطه را مشخص كرده اند
هدف از اين پژوهش، تعيين ريزفعاليت هاي حيطه پياده سازي نظام  :اهداف

ارزشيابي سيستماتيك با هدف افزايش تعهد و پاسخگويي سازماني در نقشه 
ور براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز كش  ميجامع عل
  . باشد  مي 1389در سال 

طي جلسات متعدد با  group focus  اين مطالعه به صورت :روش كار
حضورچندي از صاحبنظران حوزه معاونت آموزشي و مركز مطالعات و توسعه 

عاليت در اين جلسات صاحبنظران به تعيين ريزف. آموزش پزشكي انجام شد
درمجموعه هاي آموزشي دانشگاه علوم   هاي حيطه نظام ارزشيابي سيستماتيك

   . پزشكي شيراز پرداختند
براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز، تبيين  :نتايج

ارزشيابي آموزش دانشگاه، برنامه استراتژيك جهت ارزشيابي برنامه مديران 
براساس استانداردها، ارزشيابي دوره هاي   ميآموزشي، ارزشيابي پزشك عمو

تخصصي براساس استانداردهاي طراحي شده در كميته هاي راهبردي، طراحي 
كمته اعتباربخشي، ارزيابي عملكرد دانشكده ها براساس برنامه عمليلتي آن ها 
در حيطه آموزش، بهبود وضعيت ارزشيابي كيفي استاد و دانشجو، طراحي 

انشگاه، راه اندازي مركز آزمون ها در دانشگاه، ارزشيابي تكويني در د
برگزاري امتحان صلاحيت باليني در دانشجويان پزشكي و استفاده از برنامه 

  داد  ميسامان در ثبت فعاليت اساتيد مجموعه اي از اين فعاليت ها را تشكيل 
رسد تبيين   ميبا توجه به نظرات اين صاحبنظران به نظر  :نتيجه گيري 

ي آموزش دانشگاه و برنامه استراتژيك جهت ارزشيابي برنامه مديران ارزشياب



 

٣٢۴ 
 

آموزشي كه در اين حيطه از اولويت بالاتري برخوردار بوده است كه بايد 
برنامه ريزي هاي مستمر مديران، بيشترين تمركز را براي رسيدن به اين 

  . اولويت ها اختصاص دهيم
  كشور  ميماتيك و نقشه جامع علارزشيابي، ارزشيابي سيست :هاى كليدى واژه

A-10-276-7 

 
  (E) )ع(سيماي عالم و عارف از ديدگاه امام علي 

  
  محمدرضا رضواني، محمدرضا عابديني  محمدرضا حاجي آبادي،

   
  سازمان مركزي دانشگاه علوم پزشكي -خيابان غفاري  -بيرجند

hhagiabadi43@yahoo. com 
  

عالم و عارف در اسلام از جايگاه ويژه اي برخوردار است بخصوص كه  :مقدمه
گفتند در نظام   مياين عالم و عارف پزشك باشد در گذشته به پزشكان حكيم 

ارزش هر جامعه ارزش هر گروه به تناسب اهميتي است كه جامعه براي آن 
 قائل است در نظام ارزش اسلام طبيب از جايگاه بسيار منبع و والايي

بينيم و ديدگاههاي   مي) ع(برخوردار است اين عظمت را ما در كلام امام علي 
درخصوص سيماي عالم و عارف در اين مقاله مورد بررسي قرار ) ع(امام علي 

  . گرفته است
مطالعه توصيفي بوده در اين روش با بررسي كتب و نهج البلاغه،   :روش كار

درخصوص جايگاه و اوصاف عالم و ) ع(سخنان سودمند امام متقيان علي 
استاد، سيماي عالم حقيقي از نظر ابعاد شخصيت فردي و اجتماعي و ويژگيهاي 

   . ستسيماي عالم نما و وظايف و حقوق عالم و دانشور مورد بحث قرار گرفته ا
دهد كه عالم و استاد به مصداق آيه كريمه   مياين مطالعه نشان   :نتيجه گيري

در رأس و از همه مهمتر » يزكيهم و يعلمهم الكتاب و الحكمه « قرآن 
دانشمندان و پزشكان متخلص به اخلاق پزشكي در جامعه از اهميت ويژه اي 

عالم زندگي و حيات  :فرمايد  مي) ع(برخوردار هستند همچنانكه مولا علي 
حقيقي دارد و از بالاترين رتبه و درجه برخوردار است و بهترين همنشين من 
است و نزديك ترين انسان به انبياء الهي است بهترين مشاور و حاكم مردم 
است مورد نياز همگان و مرگش شكاف در اسلام و يادش جاودان است از نظر 

اي يقين استوار، اسوه اخلاص و عمل و عالم و عارف و استاد دار) ع(امام علي 
امام پرهيزكاران . داراي دعا و ياد خداوند متعال و هدايت كننده جامعه است

با عنايت به سوء استفاده نااهلان از جايگاه والاي دانشمندان واساتيد در 
 -1  :موارد متعددي ويژگيهاي انسانهاي دانشورنما را چنين بيان نموده است

دنيا  -5تضاد علم و عمل  -4تكبر  -3گزافه گويي  -2فكري جهل و انحراف 
ياوري  -9ترويج بي تفاوتي  -8نفاق و دورويي  -7حسادت   -6طلبي  

كند   ميستمگران در نهايت امام عارفان وظايف عالم و دانشور را چنين بيان 
  ميعلم و عمل خود را براي خدا خالص گرداند استاد وظيفه دارد آنچه را ن

بياموزد و آنچه را دانسته به دانشجو و مردم ياددهد براي كسي كه او را  داند
دهيد فروتني كنيد و از دانشوران متكبر نباشيد از اظهار نظر   ميآموزش 

غيرآگاهانه بپرهيزيد استاد به حلم و بردباري نيازمند است اگر چنانچه اساتيد 
لوحه كار خود قرار دهند ما اين سخنان حكيمانه را در عمل و در حيطه كاري سر

به يقين جايگاه و سيماي عالم و عارف در جامعه روبروز شكوفا و حفظ خواهد 
  . شد و بسياري از مشكلات جوامع حل خواهد شد

  )ع(سيماي عالم و عارف، امام علي  :هاى كليدى واژه

A-10-544-2 
 

شيوه هاي تعليم اخلاق به دانشجويان پرستاري بر اساس 
  (E) تعاليم قرآني

  
    مي، نسرين معصومي، سيد ميثم ابراهيفاطمه شجاعي

  
دانشكده  ،روبه روي اداره پست ،خ طهماسبي ،شهرستان ابهر،استان زنجان 

  پرستاري ابهر
shojaei_f2000@yahoo. com 

  
يكي از چالش هاي مهم در آموزش پرستاري تعليم نكات اخلاقي به : مقدمه

مجيد نيز براي تعليم امور اخلاقي به در قرآن . دانشجويان پرستاري است
اين مقاله با هدف بررسي شيوه  :هدف. شيوه هاي مختلفي اشاره شده است

  . هاي تعليم اخلاق بر اساس قرآن كريم نگاشته شده است
اصولاً براي توفيق بيشتر در امر آموزش تنها نبايد به يك طريق اكتفا : يافته ها

بايد از روش هاي گوناگون  ،امر تعليمكرد، بلكه براي كاربرد بيشتر در 
تعليم به صورت  -1 :استفاده شود كه بر اساس آيات قرآني اين روشها شامل

تذكر و يادآوري  -3توجه به يكسان نبودن خوبي ها و بدي ها  -2امر و نهي 
زيبايي كلمات و الفاظ و موزون بودن  -4آثار سوء و تبعات رذايل اخلاقي 

باشد كه در هر يك از   ميمعرفي الگوهاي برتر  -5تركيب و طرز صحبت 
  . مواردآيات قرآني مربوط به طور دقيق ذكر خواهد شد

از آنجايي كه تعاليم قرآن داراي ويژگي هايي است كه هم در : نتيجه گيري 
زمينه وصول به هدف و تسريع در رسيدن به آن و ثبات  وپايداري نتيجه 

توانند با تاسي از   ميا معلمين پرستاري بدست آمده نقش ارزنده اي دارد لذ
آيات قرآن كريم با استفاده از شيوه صحيح تعليم و آموزش در تحقق و 

  . در دانشجويان خود نقش ويژه اي داشته باشند  ميپيدايش اخلاق اسلا
  پرستار ،تعليم ،قرآن، اخلاق :كليد واژه :هاى كليدى واژه

A-10-599-1 
 

فرهنگ و تمدن اسلام و ايران در ارزيابي ارائه واحد درسي 
  (E) پ تبريز. دانشگاه ع

  
مصطفي   ،مهستي  عليزاده ،مجتبي  ورشوچي ،مجيد  خليلي ، ميعبدالحسن  كاظ

    ميكاظ
  

  دانشكده پزشكي تبريز دانشگاه علوم پزشكي تبريز 
kazemi1338@gmail. com 

  
بخشي به ضرورت آشنايي با ريشه و ماهيت علوم پزشكي و هويت : مقدمه

آموزش پزشكي، دلسوزان به معرفي فرهنگ و تمدن غني اسلام و ايران در 
همه زمينه هاي معرفت بشري و بويژه علوم پزشكي را به طراحي، تدوين و 
ابلاغ اجراي دو واحد درس نظري فرهنگ و تمدن اسلام و ايران تشويق نمود 

پيدايش، تطور،  اين درس در بردارنده شناخت تاريخي از  ميكه محتواي عمو
خدمات، مفاخر، آثار ماندگار فرهنگ و تمدن اسلام و ايران به جامعه بشري 

اثر بخشي آموزشي، استقبال ذهني و معرفتي، كيفيت مواجهه فراگيران . است



 

٣٢۵ 
 

از عناوين درسي، جلسات آموزشي، نقاط قوت و ضعف و به تبع آن پيشنهاد 
  . دهاي تاييدي و يا انتقادي، هدف اين بررسي بو

مراجعات دانشجويان، علت و هدف مراجعه، پذيرش و يا عدم : روش كار
پذيرش ذهني ارائه واحد درسي، رضايت از نحوه ارائه واحد درسي، پذيرش 
محتواي متن آموزشي ارائه شده، ميانگين نمرات امتحاني، پيشنهادات شفاهي 

  . داد  ميو يا مكتوب در زمينه واحد درسي چهارچوب ارزيابي را تشكيل 
اجبار دانشجويان در آستانه فارغ التحصيلي براي گذراندن واحد درسي : نتايج

فوق به علت ضيق زمان مورد انتقاد بود ولي انتقاد محتوايي به اصل ارائه 
بقيه موارد ارزيابي، نتايج رضايت بخشي در پي داشت و . درس بسيار نادر بود

نظرات اصلاحي اندكي وجود فقط در مورد محتواي متن آموزشي ارائه شده، 
  . داشت كه در اين مورد اصلاحات محتوايي به عمل آمد

تدريس مباحث درسي بوسيله اساتيد مجرب، پرهيز جدي از : نتيجه گيري
احاله مسئوليت تدريس به افراد غير مسلط، ارائه متن درسي جذاب و پر 

كر حوزه محتوا، تاكيد بر هويت بخشي تخصصي و تاريخي به رشته پزشكي، ذ
هاي همپوشال علوم پزشكي با ساير رشته هاي معرفت بشري، انعطاف در حفظ 

از مواردي است كه . . . . سر فصل هاي درس در عين توجه به فضاي كلاس و
  . به تاثير آموزشي و راندمان بيشتري منجر خواهد شد

راندمان آموزشي، واحد درسي، فرهنگ و تمدن اسلام و  :هاى كليدى واژه
  پ تبريز. ان، دانشگاه عاير

A-10-524-5 
 

شيوه هاي تعليم اخلاق به دانشجويان پرستاري بر اساس 
  (E) تعاليم قرآني

  
    ميسيد ميثم ابراهي ، مينسرين معصو ،فاطمه شجاعي

  
دانشكده  ،روبه روي اداره پست ،خ طهماسبي ،شهرستان ابهر،استان زنجان

  پرستاري ابهر
shojaei_f2000@yahoo. com  

  

يكي از چالش هاي مهم در آموزش پرستاري تعليم نكات اخلاقي به : مقدمه
در قرآن مجيد نيز براي تعليم امور اخلاقي به . دانشجويان پرستاري است

اين مقاله با هدف بررسي شيوه هاي . شيوه هاي مختلفي اشاره شده است
  . تعليم اخلاق بر اساس قرآن كريم نگاشته شده است

 براي توفيق بيشتر در امر آموزش تنها نبايد به يك طريق اكتفا اصولاً: يافته ها
بايد از روش هاي گوناگون  ،كرد، بلكه براي كاربرد بيشتر در امر تعليم

تعليم به صورت  -1 :استفاده شود كه بر اساس آيات قرآني اين روشها شامل
دآوري تذكر و يا -3توجه به يكسان نبودن خوبي ها و بدي ها  -2امر و نهي 

زيبايي كلمات و الفاظ و موزون بودن  -4آثار سوء و تبعات رذايل اخلاقي 
باشد كه در هر يك از   ميمعرفي الگوهاي برتر  -5تركيب و طرز صحبت 

  . مواردآيات قرآني مربوط به طور دقيق ذكر خواهد شد
از آنجايي كه تعاليم قرآن داراي ويژگي هايي است كه هم در : نتيجه گيري

زمينه وصول به هدف و تسريع در رسيدن به آن و ثبات  وپايداري نتيجه 
توانند با تاسي از   ميبدست آمده نقش ارزنده اي دارد لذا معلمين پرستاري 

آيات قرآن كريم با استفاده از شيوه صحيح تعليم و آموزش در تحقق و 
  . در دانشجويان خود نقش ويژه اي داشته باشند  ميدايش اخلاق اسلاپي

  پرستار ،تعليم ،قرآن، اخلاق :كليد واژه :هاى كليدى واژه
A-10-599-1 

 

 اسلام و مباني اخلاق حرفه اي سازماني در آموزش پزشكي
(E)  

  

  سوفيا اصالت منش ،معصومه حسينيان
  

  كاشانكاشان جاده راوند دانشگاه علوم پزشكي 
hoseinian_1342@yahoo. com 

  
مطابق حكم خدا و . لازم است  ميرهبران مسلمان در سازمانهاي اسلا: مقدمه
و مطابق با قوانين و مقررات و خط مشي هاي خاص آن سازمان ) ص(پيامبر 

قوي براي خود و  سازمان شان بسازند   ميعمل نموده و شخصيت اخلاقي اسلا
  . اخلاقي بر عملكرد سازمان تأثير گذار خواهد بودكه به يقين اين شخصيت 

اين پژوهش نوعي مطالعه مروري است كه با بررسي منابع معتبر  :روش كار
و نيز ) س(و ائمه اطهار ) ص(و سيره و آموزه هاي پيامبر اسلام   مياسلا

جستجوي بانك هاي اطلاعاتي در مورد مباني اخلاقي حرفه اي در سازمان ها 
  . ه استاستخراج شد

لازمه فعاليت اعتقاد راسخ به اهداف   ميامروزه در سازمان هاي اسلا: نتايج
باشد كه در كنار آن مباني اخلاقي مدير يا   ميخط مشي ها و اصول آن , رسالات,

ايمان ولايي و . 1: رهبر سازماني مورد اهميت خاص قرار دارد كه شامل
باشد و بسته به   مياحسان . 4 تقوي. 3اسلام و  تسليم به خدا  . 2توحيدي  

گيرند انتظار پنج عامل كليدي رفتار   ميمرحله اي كه انسان ها در آن قرار 
مجاهدت با نفس . 4متكي به خلق . 3امانت داري    . 2عدالت  . 1: اسلامي

و   ميرود كه از اين طريق مباني اخلاق اسلا  ميوفاي به عهد . 5براي خودسازي  
  . سازمان مشكل خواهد گرفتدر   ميرفتار اسلا

در ايمان و تسليم مشتاقانه به   مياخلاق در سازمان هاي اسلا: نتيجه گيري
خلق ريشه دارد و رهبري در تمام زمينه ها معطوف بندگي است و كار عمده 
مديران انجام عمل صالح است كه علاوه بر اعتقاد راسخ به خداوند متعال به 

كامل داشته باشندو تمام تلاشش صرف  سازمان و اهداف آن نيز ايمان
موفقيت و تحقق اهداف افراد و سازمان گردد كه اين دو با يكديگر كامل 

  ميخواهند شد و در سازمانهاي آموزشي پزشكي از طريق اخلاق و  رفتار اسلا
  . توان به توسعه و تكامل سازمان و پيشبرد اهداف و خط مشي ها رسيد  مي
  آموزش پزشكي –ي اخلاق حرفه اي مبان ::هاى كليدى واژه

A-10-611-2 
 

 تلفيق آموزه هاي ديني در مراقبت هاي پرستاري از كودكان
(E)  

  
  ليلا مهستي جويباري  ،اكرم  ثناگو

  
  مركز تحقيقات پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان

a_sanagu@yahoo. com  
  

دستورات ديني اسلام در همه زمينه ها رهنمود مناسبي براي زندگي : مقدمه
باشد مسلمانان به علت داشتن عقايد برگرفته شده از قرآن و   ميبشر 



 

٣٢۶ 
 

دستورات آن و همچنين سرمشق و الگو قرار دادن نحوه رفتار پيامبران و 
بي پرستاران از آموزه هاي مذه. برند  ميامامان در زندگي خود از آن بهره 

هدف از اين پژوهش تبيين . نمايند  ميخود در مراقبت هاي باليني استفاده 
تجربيات پرستاري پرستاران شاغل در بخش هاي كودكان در خصوص به 

  . باشد  ميكارگيري آموزه هاي مذهبي در مراقبت از كودكان 
در اين مطالعه از روش تحقيق كيفي استفاده و داده ها از طريق : روش كار

پرستار  50. به هاي نيمه ساختار طي جلسات انفرادي جمع آوري شدندمصاح
شاغل در بخش هاي كودكان تابع دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال 

حداقل دو سوال . با توجه به اشباع داده ها در مطالعه شركت نمودند 1387
 هر مصاحبه بلافاصله بعد از اتمام. مشترك در تمام مصاحبه ها استفاده شد

براي آناليز داده ها از روش پديدارشناسي توصيفي كلايزي . دست نويس شد
عوامل شكل دهنده رفتار پرستار كودكان در اين مقاله ارائه . استفاده گرديد

  . شود  مي
آسيب پذير ;مضمون اصلي برگرفته شده از آناليز داده ها نشان داد: يافته ها

باشد كه با مضامين فرعي   مياز مضامين اصلي اين مطالعه  ;بودن كودك
حساسيت جايگاه كودك از منظر مذهب، حساسيت رشد و تكامل كودك، 

  ميحساسيت جايگاه كودك در خانواده، حساسيت باليني بيماري كودك تبيين 
تجربيات پرستاران در كار با كودك بيمار، آن ها را وارد دنياي متفاوتي . شود

ه هاي ديني، حمايت والدين از كودك و از طرفي آموز. نمايد  مياز پرستاري 
تفاوت باليني بيماري كودكان از بزرگسالان، به بروز رفتارهاي مراقبتي خاصي 

  . شود  ميمنجر 
  ميكه ) ص(آموزه هاي ديني برگرفته از توصيه هاي پيامبر اكرم : نتيجه گيري

با  فرمايند كودك را عزيز بداريد و همچنين مظلوميت كودكان و هر فردي كه
فرد مظلوم و بي دفاع بدرفتاري كند، خداوند آگاه است و باعث از بين رفتن 

  . شود، در نحوه مراقبت از كودك تاثير گذار بوده است  مياجر اخروي 
  پرستاري كودكان، پديدارشناسي، آموزه هاي  ديني :هاى كليدى واژه

A-10-22-5 
 

آموزشي از بررسي راهكارهاي افزايش بصيرت ديني در نظام 
 ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

(E)  
  

  محمد مميزي  ،محمد رضا اميني پور ،زهرا حافظي ،مهديه مميزي
  

  دانشگاه علوم پزشكي يزد
mahdieh_momayyezi@yahoo. com  

  
گسترش دانش در فرايند پيشگيري و درمان، انتخاب هاي زيادي را : مقدمه

دهد و دانشگاه ها بايد با تاكيد بر آموزش اصول و   ميپيش روي افراد قرار 
تقويت باور و بصيرت ديني دانشجويان، موجب ارتقاء رفتارهاي اخلاقي 

هدف از اين . دانشجويان،مخصوصاً دانشجويان حيطه هاي باليني شوند
  . وهش نيز بررسي راهكارهاي موثردر اين امر از ديد دانشجويان استپژ

در اين مطالعه توصيفي، پرسشنامه اي خود ساخته، كه روايي و : روش كار
پاياي آن توسط اساتيد و آزمون آماري برآورد شده بود، جهت جمع آوري 

پس از نمره گذاري پرسشنامه . نفر از دانشجويان توزيع شد 60اطلاعات بين

و آمار توصيفي استفاده  spssاز نرم افزار ،براي تجزيه و تحليل داده ها،ها
  . گرديد

طبق نتايجبدست آمده،بهترين دوران براي افزايش بصيرت ديني :يافته ها
است و بهترين روش آموزشي بدين %)  6/89(دوران باليني و كارآموزي

%) 89(وهي درخصوص افزايش باورهاي دينيمنظور استفاده از بحث هاي گر
در راستاي نهادينه كردن بصيرت ديني، برگزاري كارگاهاي آموزشي و . است

نظرسنجي از دانشجويان در زمينه مدرس و محتواي تدريس دروس معارف 
. از جمله موثر ترين راهكارها هستند% 8/75هر كدام با فراواني  مياسلا

افزايش باور و بصيرت ديني اساتيد، برگزاري دوره هاي آموزش جهت 
دردسترس قرار دادن كتب و مجلات ديني و برگزاري سخنراني هاي جذاب با 
حضور اساتيد برجسته به ترتيب از ديگر راهكارهاي موثر در افزايش بصيرت 

  . ديني بودند
يافته ها بيانگر اين است كه دوران باليني و به دنبال آن بصيرت : نتيجه گيري 

اساتيد باليني در افزايش باور ديني دانشجويان مهم است و در اين ديني 
راستا استفاده از روش هاي نوين تدريس و دادن آزادي عمل به دانشجويان 

  . شود  ميتوصيه 
  بصيرت ديني، آموزش،دانشجو،دانشگاه :هاى كليدى واژه

A-10-682-3 
 

  (E) آموزش مراقبت معنوي
  

  هادي حسن خاني  ،عيسي محمدي ،سوسن ولي زاده ،زهرا تذكري
  

  دانشكده پرستاري تبريز  
tazakori@yahoo. com  

  
هسته پرستاري مراقبت است و رفتارهاي مراقبتي از : زمينه و اهداف:مقدمه

گرا،  در واقع ديدگاه  كل. شود  ميجنبه فيزيكي تا شاخه معنوي را شامل 
يك موجود زيستي رواني كند كه هر فرد را به عنوان   ميپرستاران را ملزم 

با اين حال بسياري از . در نظر بگيرند) معنويت(اجتماعي با يك هسته مركزي 
كنند با اينكه از نيازهاي معنوي برخي از بيماران خود آگاه   ميپرستاران ابراز 

دانند كه به چه شكلي بايد آنها را پوشش دهندوياازميزان   مياند، ولي ن
هدف از اين مطالعه . معنوي خوداطمينان كافي ندارندمناسب بودن اقدامات 

شناسايي فرآيند مراقبت معنوي برخاسته از زمينه فرهنگي ايران آنگونه كه 
  . باشد  ميافتد،  ميدر عرصه اتفاق 

اين پژوهش يك تحقيق كيفي در خصوص فرايند آموزش مراقبت :روش كار
داده هاي . ستاري استمعنوي از طريق بررسي تجارب دانشجويان واساتيد پر

فعلي از طريق مصاحبه هاي باز ز دانشجويان مراكز آموزشي درماني شهرهاي 
  . اردبيل و تبريز  جمع آوري گرديده

طبقه كار براي  5تجزيه وتحليل مقدماتي داه هاي حاصل در قالب : يافته ها
از خدا وتاثير از مذهب؛ الگوپذيري از اساتيد، تاثيرازمطالعات شخصي،تاثير 

دانشجويان در حيطه هاي . سازد  ميخانواده وتاثيراز دوست وهمكار مطرح 
انجام وظايف،رعايت مقررات، وجدان،بيشتر سعي در تامين نظرات وانتظارت 

مربيان جوان وتازه فارغ التحصيل سعي در تامين انتظارات . اساتيد داشتند
تجربه سعي در  بخش واساتيدي كه پايه مذهبي قوي داشتند اعم از جوان وبا

  . داشتند)كار براي رضايت خدا(تامين انتظارات معنوي والا 



 

٣٢٧ 
 

تواند در جهت بهبود نحوه آموزش   ميدستيابي به اين اطلاعات :  نتيجه گيري
مراقبت معنوي به دانشجويان بكار رود تا بتوان از آن طريق مراقبت معنوي 

تواند به بهبود ي   ميلذا اين امر . مناسب براي بيماران جامعه فراهم آورد
بهتربيماران و افزايش كيفيت مراقبتهاي پرستاري و تعالي پرستاران ياري 

  . رساند
آموزش مراقبت معنوي، تحقيق كيفي، : كليد واژه ها :هاى كليدى واژه

  دانشجويان پرستاري،
A-10-749-1 

 

شكاف كيفيت خدمات آموزشي دانشگاه علوم پزشكي 
  (E) رفسنجان

  

  عبداله جعفرزاده ،حميد  بخشي
  

  سازمان مركزي دانشگاه -)ع(بلوار امام علي 
bakhshi_hamid@yahoo. com 

  
هايي براي -تعيين شكاف كيفيت خدمت و در پي آن اتخاذ استراتژي: مقدمه 

هاي ارتقاي كيفيت، -رفع يا كاهش شكاف، اولين گام اساسي در تدوين برنامه
ارزيابي ادراك دانشجويان از شكاف اين مطالعه، با هدف . شود-محسوب مي

  . كيفيت خدمات آموزشي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان انجام شد
نفر از دانشجويان  310مقطعي بر روي  -اي توصيفي-مطالعه: روش كار

كه با روش  1387- 88دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال تحصيلي 
ها به كمك -داده گردآوري. انجام گرفت. اي انتخاب شدند-تصادفي طبقه

تنظيم شده بود، صورت  SERVQUALپرسشنامه پايا و روا كه براساس ابزار 
گيري -پرسشنامه، كيفيت خدمت آموزشي را در پنج بعد اندازه. گرفت
ثبت و با استفاده از  spss/16ها در برنامه -پس از جمع آوري، داده. كند-مي

   . و تحليل شدند كاكسون تجزيه-آمار توصيفي و آزمون فريدمن و ويل
داري شكاف كيفيت در پنج بعد -نتايج نشان دهنده وجود تفاوت معني: نتايج

بعد همدلي و اطمينان داراي كمترين ميانگين . )درصد 6/81(خدمات بود 
و بعد ملموس داراي بيشترين ميانگين شكاف ) - 40/1 ± 1(شكاف كيفيت 

        . بودند) -8/1 ± 2/1(كيفيت 
هاي آموزش -ها، كارگاه-شود براي كاهش اين شكاف-پيشنهاد مي: گيري نتيجه

هايي در جهت -نحوه خدمت به مشتريان و برقراري ارتباط با آنان و نيز كارگاه
هاي فني كاركنان برگزار شود، و براي بهبود وضعيت ظاهري، -افزايش مهارت

  . فضاها و امكانات آموزشي، منابع بيشتري تخصيص يابد
  شكاف كيفيت، خدمات آموزشي، دانشجويان :ىهاى كليد واژه

A-10-935-3 
 

 با تشكيل كارپوشه  ميساماندهي فعاليت هاي اعضاي هيأت عل
(E)  
 

  بابك شكارچي  ،شهناز تفنگچي ها ،مينو شاددل ،ايرج ميرزايي ديزگاه
  

  تهران -دانشگاه علوم پزشكي ارتش - دانشكده پزشكي -گروه فيزيولوژي 
emirzaii@razi. tums. ac. ir 

  

سامان دهي فعاليت اساتيد به منظور اعطاي پايه سالانه و ارتقاء به :  مقدمه
  ميبا سامان دهي فعاليتها و به روز رساني آن . درجات بالاتر ضروري است

توان نقاط ضعف و قوت فعاليت ها را مشخص نمود و هوشدارهاي به موقع به 
كاهش انگيزه ارائه داد تا  اساتيد و مسئولين در جهت جلوگيري از ركود و

: هدف. بتوان برنامه ريزي مناسب و به موقع در جهت رفع مشكلات انجام داد
به منظور ثبت و بايگاني هدف دار و به  روز رساني فعاليت ها و ارتقاي به 

  . در اين مطالعه كارپوشه طراحي شد  ميموقع اعضا هيئت عل
ه اي تشكيل شد كه شامل سه براي هريك از اساتيد كارپوش:  روش مطالعه

در حوزه هاي   ميقسمت مربوط به مواد سه گانه ارتقاء اعضاي هيأت عل
در هر قسمت براي هر يك از بندهاي مواد . آموزشي، پژوهشي و اجرايي بود
مدارك فعاليت اساتيد براساس نوع فعاليت . فوق پوشه اي در نظر گرفته شد

امتياز و صحت فعاليت هاي مربوط به . در پوشه ماده و بند مربوطه قرار گرفت
در دايره  3در معاونت پژوهشي و ماده  2ماده  ،در معاونت آموزشي 1ماده 

  ميشود و در نهايت در دايره هيأت عل  ميو معاونت اداري تعيين   ميهيأت عل
  . گردد  ميثبت و بايگاني 

  ميت علقبل از اجراي اين فرآيند فقط يك نفر از اعضاي هيأ:  يافته ها
دانشگاه موفق به اخذ درجه دانشياري شده بود ولي پس از اجراي روند فوق 

نفر از اساتيد به درجه دانشياري نايل شدند و پرونده  6ماه  6در كمتر از 
تعدادي از اساتيد با همان روند تشكيل و جهت سير مراحل ارتقاء به وزارت 

  . بهداشت ارسال شده و يا در مراحل پاياني است
با اجراي اين برنامه نقطه مكاني هريك از اساتيد براي خود و : نتيجه گيري

توان برنامه مناسب با توجه به   ميگردد و   ميسازمان به طور واضح مشخص 
وضعيت اساتيد طراحي كرد و تصميمات به موقع اتخاذ نمود و از ميزان ركود 

  . اساتيد كاست  ميعل
  شه؛ اساتيدساماندهي؛ كارپو :هاى كليدى واژه

A-10-924-3 
 

راهكارهاي ارتقاءبصيرت نظام مند ديني در آموزش علوم 
  (E) پزشكي ودانشگاهها

  

  محمدرضا فتحي  ،حميده هريزچي قديم ،مجتبي ولي
  

  مديريت درمان تامين اجتماعي آذربايجان شرقي 
drvali75@yahoo. com 

  

يابد وبصير،  گذرد و به باطن راه مي بصيرت در دين، از ظاهر مي :مقدمه
ها فرو  داند و در باتلاق شبهه گيريهاي دين را مي گاه، جهت هميشه و همه

كند و در هنگامه درگيري حق و  ها، راه را گم نمي نميرود و در هجوم شبهه
بصيرت . سدشنا گريهاي باطل در لباس حق، حق را از باطل باز مي باطل و جلوه

است و بصر به معاني بينايي،ديدن، مشاهده حسي اشياء و ) بصر(از ماده 
ديدن قلبي و نظر كردن آمده است و بصيرت به معاني عقيده قلبي، معرفت 

اما بصيرت . باشد قلبي، زيركي، هوشمندي، علم، آگاهي، شناخت و مانند آن مي
از آگاهي و شناخت است  ديني يا به بياني ديگر، بصيرت در دين، نوع خاصي

كه صرف معرفت و شناخت نظري و فكري نيست، بلكه نوعي معرفت قلبي و 
شناخت دروني است كه از دو راه عبادت و تقوا در آيات زيادي از قرآن كريم 

، 29: ، انفال201: اعراف : به دستيابي به بصيرت و معرفت ديني از جمله



 

٣٢٨ 
 

بصيرتان در دين بود  گرفتار بي) ص(تصريح شده است هم پيامبر  28: حديد
گرفتاريهاي بسيار   ميبصيرتان در دين، براي جامعه اسلا بي. )ع(و هم علي

را به تفرقه كشاندند و مسلمانان را   ميپديد آوردند و جامعه يكدست اسلا
رودرروي يكديگر قرار دادند و جنگهاي خونين به پا كردند، و باطل را بر 

با بصيرتي كه در ) ع(علي. را به انزوا كشاندند كرسي اقتدار نشاندند و حق
ابن . بصيرت را به خوبي براي ياران ترسيم كرد دين داشت، جريان مدعيان بي

فاتقوا االله و قاتلوا من : نويسد  ميچنين ;تاريخ الامم و الملوك;جرير طبري در
قاتلوا الخاطئين الضالين القاسطين . حاد االله و حاول ان يطفئ نور االله

لمجرمين الذين ليسوا بقراء القرآن ولا فقهاء في الدين ولا علماء في التاويل ا
ولا لهذا الامر باهل في سابقه الاسلام و االله، لو ولوا عليكم لعملوا فيكم باعمال 

خداي را پاس داريد و بجنگيد با كساني كه با خداوند دشمني . كسري و هرقل
بجنگيد با خطاكاران گمراه منحرف . كرده و در صددند نور خدا را خاموش كنند

. آگاه به تاويل هستند كار، كساني كه نه قاري قرآن و نه فقيه در دين و نه تبه
به خدا سوگند، آنان اگر بر شما . و نيز سابقه حكومت در گذشته اسلام ندارند

اميرمؤمنان در  ;چيره شوند، بسان كسرا و قيصر بر شما فرمان خواهند راند
و  31، نيز در نامه 153و  87 82 103هاي  يادي از جمله خطبههاي ز خطبه

نهج البلاغه به رسيدن به بصيرت از راه تفكر و تدبر  208كلمه قصار شماره 
رحم اللَّه امرَأً تَفَكَّرَ فاَعتَبر، واعتَبرَ : تصريح كرده و از جمله فرموده است

يشه كند و عبرت بگيرد و به دنبال خداي رحمت كند كسي را كه اند;فاََبصرَ  
 opinionبصورت كتابخانه اي و : عبرت گرفتن، بصير و بينا گرددپروش مطالعه

Expert ه به آيات قرآن و احاديث چهار راه براي ارتقاي : بحث. باشد  ميبا توج
بصيرت نظام مند ديني شامل عبادت، تقوا، تفكرّ و تدبر مطرح شده است كه 

آموزه ها بالاخص آموزش علوم پزشكي در   ميهكار ها در  تمابايستي اين را
دانشگاه ها و اختصاصا در دروسي همانند اخلاق پزشكي، معارف، تاريخ تمدن 

لذا ضروري است سرفصل هاي اين دروس به . مورد توجه قرار گيرد. . . و
منظور افزايش تطابق با بصيرت نظام مند ديني مورد بازنگري قرار گيرند و 

دوره ي آموزش ;اساتيد گروه هاي علوم پزشكي  ميمهم تر اينكه براي تما
طراّحي واجرا گردند، تا ضمن ارتقاي  ;و عملي بصيرت نظام مند ديني  ميعل

بصيرت ديني خود نسبت به آموزش عملي دانشجويان در گروه هاي مختلف 
ديني بايد  به منظور ارتقاي نظام مند: نتيجه گيري. علوم پزشكي اقدام نمايند

بر چهار راهكار عبادت، تقوا، تفكّر و تدبر برا اساس آيات و احاديث توجه گردد 
و ضروري است سر فصل هاي دروسي مانند اخلاق پزشكي، معارف، تاريخ 
تمدن به منظور افزايش تطابق با مفاهيم بصيرت نظام مند ديني مورد بازنگري 

براي  ;بصيرت نظام مند ديني وعملي  ميقرار گيرند و دوره ي آموزش  عل
  . اساتيد دانشگاه ها طراّحي و اجرا گردد

  آموزش علوم پزشكي،صيرت نظام مند ديني،ارتقاء :هاى كليدى واژه
A-10-1005-2 

 

بررسي نظرات مديران گروه هاي آموزشي باليني دانشكده 
پزشكي در مورد نقش تصميم گيرندگي هر يك از اعضاي گروه 

  (E) منشي آموزشيآموزشي درباره 
    

 رضا افشاري  ،سيده نگار اسعدي

  
assadin@mums. ac. ir 

  

همكاري سالم بين اعضاي گروه آموزشي و منشي آموزشي  بي شك  :مقدمه
وجود منشي . تاثير مثبتي در ارتقاء سطح آموزشي دانشجويان خواهد داشت

نحوه آموزشي و اهميت آن بركسي پوشيده نيست اما تصميم گيري در مورد 
. فعاليت و مديريت آن نياز به اقدامات هماهنگ در اعضاي گروه آموزشي دارد

هدف اصلي اين مطالعه تعيين نظرات مديران گروه هاي آموزشي باليني  :هدف
دانشكده پزشكي در مورد نقش تصميم گيرندگي هر يك از اعضاي گروه 

  . باشد  ميآموزشي درباره منشي آموزشي 
اي كه در گروه توسعه آموزش و پژوهش دانشكده پرسشنامه : روش كار

پزشكي توسط متخصصان مربوطه تهيه و تدوين شده روايي آن به تاييد 
رسيده  و پايايي آن نيز با انجام مطالعه پايلوت  مورد ارزيابي قرار گرفته است 
براي مديران محترم گروه هاي آموزشي باليني ارسال گرديده و پس از تكميل 

در گروه توسعه آموزش و پژوهش جمع آوري و در نرم افزار  توسط ايشان
SPSS   5/11مورد بررسي قرارگرفت .  

تعيين يا  :اهم نظر مديران گروه هاي آموزشي باليني چنين بود   :يافته ها
موارد با مشاوره و تأييد مدير %  16/89انتصاب منشي آموزشي بخش در 

%  33/78نشي آموزشي بخش در ارتقاي شغلي ساليانه م. گروه انجام گردد
تغيير محل شغل منشي . موارد با مشاوره و تأييد رييس بخش انجام شود

. موارد با مشاوره و تأييد مدير گروه انجام گردد%  83/75آموزشي بخش  در 
موارد با مشاوره و %  33/73تشويق ويا بازخواست منشي آموزشي بخش در 

ماموريت و مرخصي ساعتي  منشي  ،مرخصي. تأييد رييس بخش انجام شود
. موارد با مشاوره و تاييد مدير گروه صورت گيرد%  08/72آموزشي بخش در 

ساير اعضاي گروه آموزشي نقش كمتري در موارد تعيين كننده در قبال منشي 
  . آموزشي خواهند داشت

در ارتباط با موارد مربوط به منشي آموزشي بخش نظير تعيين يا : نتيجه گيري
ماموريت و مرخصي ساعتي مدير گروه  ،تصاب و تغيير محل شغل، مرخصيان

آموزشي دخالت بيشتري را خواسته كه داشته باشد اين درحالي است كه در 
  يم گيري بيشتري بايد داشته باشد رئيس بخش قدرت تصم ،مورد ساير موارد

  منشي آموزشي ،اعضاي گروه آموزشي ،مدير گروه آموزشي :هاى كليدى واژه
A-10-8-1 

 

 Method Discussion(استفاده از روش بحث گروهي 
Group  (نظري  ميدر آموزش درس بيوشي (E)  

  

  دردي قوجق 
   

  علوم پزشكي بابل
dqujeq@hotmail. com 

  
دانشجويان در كلاس هاي درس با روش سخنراني انگيزه زيادي براي :مقدمه

جهت جذب دانشجويان در لذا روشي نو و ابتكاري . گوش دادن مطالب ندارند
استاد درس روي يك موضوع  Lectureدرروش سخنراني . كلاس ضروري است

در اين روش . دارد  ميدهد و دانشجو ياداشت و جزوه بر   ميمطالب را ارايه 
بكار . شود و فعاليتي ندارد  ميساعت درس خسته كننده  2براي دانشجو 

  ميدرس هم تنوع ايجاد گيري روش بحث گروهي در تدريس در قسمتي از 
براي جلو گيري از . شوند  ميكند و هم دانشجويان در كلاس درس فعال 

ضرورت دارد روش هاي متنوع  ،يكنواختي و ايجاد انگيزه در دانشجويان



 

٣٢٩ 
 

همچنين بكار گيري روش بحث گروهي . تدريس در كلاس درس استفاده شود
و كسب آمادگي لازم را  در تدريس در دانشجويان انگيزه بيشتر براي مطالعه

در انجام بحث گروهي دانشجويان نسبت به درس ارايه شده . كند  ميايجاد 
بررسي اثرات استفاده از روش  :نتايج. كنند  ميانگيزه ياد گيري بيشتري پيدا 

نظري روش مطالعه ابتدا دانشجويان   ميبحث گروهي در آموزش درس بيوشي
سپس دانشجويان كلاس . توجيه شدندبراي اجراي بحث گروهي و اهداف آن 

، )نفر  15نفره به دو گروه  30براي مثال كلاس ( به دو گروه تقسيم شدند
اين دو گروه با توجه جنسيت و نمرات درسي تا حد ممكن همسان در كلاس 

براي مثال بحث برروي  ،يك بحث درسي از قبل تعيين شد. انتخاب شدند
بيماريها و ارتباط  –توليد انرژي  –مواد شركت كننده در چرخه ( چرخه اوره 

قند و چربي ها و مكانيسم هاي كنترل  ،چرخه با متابولسيم مواد بيوشيميايي
بيماريها و روشهاي تشخيص آزمايشگاهي  ،عملكرد كبد( و يا بافت كبد ) آن 

دقيقه بروي موضوع مورد نظر  20عد به مدت سپس يك هفته ب. )بيمارياي كبد
دقيقه يك مدير  20دراين مدت . در كلاس درس بين دانشجويان بحث شد

  ميپاسخ را تعيين  ،جلسه انتخاب شد كه نظم جلسه و وقت بحث و پرسش
برروي موضوعات تعيين شده از طرف اعضاي گروهها سوال شد و نكته . كند

وع مطرح شد و پاسخ سوالات نيز از طرف نظرا ت و معلومات جديد روي موض
سپس استاددرس موضوعات را جمع بندي و پاسخ سوالات . گرو هها مطرح شد

در بحث گروهي نقش دانشجويان طرح سوال و . كند  ميرا كنترل و تصحيح 
نقش استاد درس . تهيه پاسخ به سوالات مطرح شده است و ايجاد بحث است

در انتهاي بحث نيز نكته نظرات . ستجمع بندي و نتيجه گيري صحيح ا
در بحث . دانشجويان شركت كننده در بحث گروهي با پرسشنامه كنترل شد

نقش . گروهي استاد نقش نظارت و تحصحيح بحث و پاسخ ها را به عهده دارد
بحث گروهي در : نتايج. عمده را دانشجويان شركت كننده در بحث دارند

را   ميبراي مطالعه و علاقمندي به وضوع علكلاس در دانشجويان انگيزه بيشتر 
براي شركت وانجام بحث دانشجويان به منابع و رفرانس ها مراجعه . ايجاكرد
  ميدر دانشجويان توان بحث عل. به درك مفاهيم درس كمك كرد. كردند

بحث سطح اثر گذاري در حال حاضر در حد بخش و دانشكده و . رايجاد كرد
ل بودودر صورت تكرار در سالهاي آينده و افزايش دانشگاه علوم پزشكي باب

تعداد گرههاي بحث كننده جاي اميد واري است كه در سطح كشور و بالاتر اجرا 
تفكيك گروههاي بحث كننده و يافتن جاي مناسب در خارج از وقت كلاس . شود

براي مثال در محل آزمايشگاه و يا اتاق مناسب بهتر است يكي از چلش ها 
مدت اجراي فرآيند و كنترل گرههاي بحث كننده براي حصول  طول. است

هدف مورد نظر در كلاسهاي با تعداد دانشجوي زياديكي از مشكلات اجرايي 
  . فرآيند است

  روش تدريس ،درس بيوشيمي ،بحث گروهي :هاى كليدى واژه
A-10-132-6 

 

  ميبررسي وضعيت سئوالات چند گزينه اي اعضاي هيات عل
  (E) پزشكي و خدمات بهداشتي درماني يزد دانشگاه علوم

  

  ناهيد عزيزيان   ،علي اكبر واعظي
  
  يزد

vaeziali@yahoo. com 
  

متداولترين آزمون عيني مورد استفاده در علوم پزشكي آزمون چند  :مقدمه
باشد اين نوع آزمون هم از نظر يكنواختي سئوالها وهم از لحاظ   ميگزينه اي 

زدن كوركورانه وهم از لحاظ سهولت تصحيح  حساسيت كم در مقابل حدس
پاسخ نامه ها بهترين نوع آزمونهاي عيني است هدف از اين مطالعه تعيين 

ومدرسين دانشگاه علوم   ميوضعيت سئوالات چند گزينه اي اعضاي هيات عل
  . پزشكي وخدمات بهداشتي درماني شهيد صدوقي  بود

د كه روي سئوالات اعضاي هيأت اين مطالعه يك مطالعه توصيفي بو  :روش كار
ومدرسين دانشگاه كه درپايان ترم دانشجويان خود راباسئوالات چند   ميعل

نفر انجام شد، جمع آوري اطلاعات با ) 187(گزينه اي ارزيابي نموده بودند 
استفاده از چك ليست طراحي شده از سوي اعضاي مركز مطالعات وتوسعه 

وموارد   ميات دموگرافيك عضو هيأت علآموزش پزشكي دانشگاه حاوي اطلاع
چگونگي تطبيق سئوالات چندگزينه اي پايان ترم با قواعد طراحي اين گونه 
سئوالات انجام شد و پس از دسته بندي اطلاعات با استفاده از نرم افزار 

SPSS مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت .  
مرد وبقيه ) نفر  148( درصد  1/79نمونه  187نتايج نشان داد كه از   :نتايج

% (  2/41) باليني ( زن بودند وبيشترين تعداد نمونه ها از دانشكده پزشكي 
توزيع ) نفر بودند  15( درصد  8وكمترين از دانشكده بهداشت ) نفر  77

درصد  8/66خوب و ) نفر  46% ( 6/24فراواني نمرات درنمونه ها شامل 
بود بيشترين درصد نمرات  ضعيف) نفر 16( درصد  6/8نفر متوسط و  125

درصد وكمترين درصد  4/30خوب مربوط به دانشكده پرستاري ومامائي 
درصد بود همچنين  6/5نمرات خوب مربوط به دانشكده پيراپزشكي 

درصدوكمترين  3/83بيشترين نمره متوسط مربوط به دانشكده پيراپزشكي 
ان نمره ضعيف درصد و بيشترين ميز 46آن مربوط به دانشكده دندانپزشكي 

درصد وكمترين ميزان دانشكده  16نيز مربوط به دانشكده دندانپزشكي 
  . درصد بود 2/5) باليني ( پزشكي 

باتوجه به اهميت نقش ارزيابي درفرآيند آموزش و تحكيم   :نتيجه گيري
ارائه سئوالات  ،وتثبيت آموخته هاي دانشجويان در امتحانات پايان ترم

قواعد طراحي سئوالات چند گزينه اي اجتناب ناپذير استاندارد ومنطبق با 
براي اين منظور   مياست كه براي نيل به اين هدف آموزش اعضاي هيأت عل

ضروري است و شايسته است كه مراكز مطالعات وتوسعه آموزش پزشكي 
كشور درخصوص بررسي سئوالات چند گزينه اي و ارائه بازخورد بررسي 

  . ندسئوالات به آنان همت گمار
  امتحان ،سئوالات چند گزينه اي :هاى كليدى واژه

A-10-133-1 
 

بررسي نگرش دانشجويان پزشكي دانشگاه رفسنجان در مورد 
  (E) كيفيت آموزشي درس عفوني

  

  مي، فرهاد ايران منش، گيسو  حاتمي، حسن كرينازنين  ضياء شيخ الاسلامي
     ميمسليزدي، علي  عربشاهي، پروين  فرزدقي، محمد كاظم  

  
  دانشگاه علوم پزشكي قم 

n_sheikholeslam@yahoo. com 
  

حساسيت  آموزش در دانشگاهها، ضرورت ارزشيابي را به دنبال :  مقدمه
تا كنون )3و2و1(. دارد كه از جمله آنها نتايج ارزشيابي از دانشجويان است



 

٣٣٠ 
 

با  مطالعه اي در مورد ارزشيابي بخش عفوني دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان
استفاده ازنظرات دانشجويان  انجام نگرفته  لذا بر آن شديم تا آن را انجام 

  . دهيم
نفر ازدانشجويان پزشكي رفسنجان در اين مطالعه توصيفي   44:  روش كار

پرسشنامه مورد استفاده بر اساس منابع معتبر تهيه  وپويايي و . شركت كردند
شده و با   SPSSوارد نرم افزار  كليه پرسشنامه ها. پايايي در آن ملحوظ شد

مورد تجزيه و تحليل ) 16ورژن (استفاده از روش هاي آمار توصيفي و تحليلي 
  . آماري قرار گرفت و اطلاعات محرمانه بود

اكثرا اثر بخشي مباحث مطرح شده در گزارش صبحگاهي داخلي  براي : نتايج
ميزان يادگيري   يادگيري دانشجويان عفوني را  متوسط ارزيابي كردند و 

  ميبسيار زياد ) در صورت وجود ( دانشجويان  را  از بيماران درمانگاه سر پايي
اكثريت  فضاي فيزيكي كلاسهاي تئوري عفوني را  مناسب ندانسته . دانستند

. اند  ولي زمان برگزاري كلاس تئوري  را  خيلي  مناسب دانسته اند 
  . ي در درمانگاه و اورژانس بودنددانشجويان خواهان ويزيت بيماران بيشتر

تعداد بيماران بستري در بخش عفوني را براي يادگيري  :تيجه گيري
دانشجويان عفوني متوسط كافي نبوده كه  بهتر است ضمن فعال كردن 
درمانگاه سرپايي، اساتيد عفوني ساعات بيشتري را به ويزيت بيماران در 

ارتقاء تدريس اساتيد نظرات براي . درمانگاه  و اورژانس اختصاص دهند
جزئي تر دانشجويان راجع به تك تك اساتيد گرفته شود و در گروه عفوني در 

جهت بهبود  فضاي فيزيكي كلاسهاي تئوري با كلاس . اين مورد تبادل نظر شود
  . به دانشكده پزشكي كه فضاي بهتري دارد منتقل شود

  پزشكي، نگرشدانشجويان ،رفسنجان ،آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-249-1 

 

  (E) رعايت عدالت در آموزش پزشكي
 

  الهام  صيدالي ،معصومه  محمدپور كلده
  

سايت  -جنب بيمارستان تامين اجتماعي  - خيابان ريشهر  -بهمني  - بوشهر  
كد پستي  -مديريت پژوهشي  - پرديس دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 

75185  
eseydali@gmail. com  

  
عدالت يعني قرار دادن هر چيزي در جاي خود و : و هدف مقدمه: مقدمه

جايگاه ويژه اي دارد   ميعلم پزشكي در فرهنگ اسلا. رساندن حق به حق دار
اسلام، پيامبران به عنوان   ميتا آنجا كه در احاديث رسيده از رسول گرا

  ميطبيبان دلسوز جامعه كه خود به دنبال درمان درد بيماران هستند معرفي 
عدالت از مباحثي است كه . گيرد  ميگردند و اين علم در كنار علم دين قرار 

همواره مورد توجه اندشمندان و انبياء بوده است و در رعايت عدالت حق 
  . انسان به عنوان جانشين خدا بر زمين تاكيد بسيار گرديده است

كتابخانه اين بررسي با مروركتب و مقالات متعدد فارسي و لاتين از : روش كار
هاي دانشگاه هاي علوم پزشكي و شبكه اينترنت در خصوص رعايت اصل 

  . عدالت در آموزش باليني پزشكي تدوين يافته است
نتايج حاصل از مطالعات متعدد چاپ شده در ژورنال : يافته ها و نتيجه گيري

مويد اصل عدم رعايت  JAMA ,BMJهاي اورژانس پزشكي در آمريكا، 
در مطالعه اي در آمريكا، نشان . باشد  ميباليني پزشكي  عدالت در آموزش

داده شده است كه دانشجويان پزشكي بيشتر تمايل دارند تا اعمال مداخله 
. اي و معاينات باليني خود را بر روي بيماران فقير و سياه پوست انجام دهند

ز دهد كه فرزندان پزشكان و كادر درمان كمتر ا  ميمطالعه اي ديگري نشان 
از آنجا كه . گيرند  ميساير كودكان توسط دانشجويان پزشكي مورد معاينه قرار 

باشند تنها راه   مياجتماعي در سطح ضعيف تري -بيماراني كه از نظر اقتصادي
درمان خود را مراجعه به بيمارستان هاي دولتي و آموزشي كه كم هزينه تر 

  ميتن به فرآيند آموزش بينند و در واقع عليرغم رضايت قلبي،   ميهستند 
نمايد بنابراين شايسته است   ميدهند و اين مفهوم عدالت را خدشه دار 

دانشگاه هاي علوم پزشكي و مسئولين دانشگاه ها و اساتيد محترم نظارت و 
كنترل بر اين اصل داشته و خود الگوي مناسبي براي دانشجويان پزشكي در 

  . اين راستا باشند
  دالت، آموزش باليني، اعمال مداخله ايع :هاى كليدى واژه

A-10-184-1 
 

  (E) آموزش پزشكي براي جهاني شدن و عدالت اجتماعي
  

  محمدعلي حسيني  ، ميمحمد غلا
  

  دانشگاه توانبخشي-خ كودكيار-بلوار دانشجو-ولنجك-تهران 
mohammad13565@yahoo. com  

  
سو و محدوديت با توجه به ضرورت برقراري عدالت اجتماعي از يك :مقدمه

خيلي از جوامع در دسترسي به خدمات پزشكي و آموزش بهداشت از سوي 
بيماريهاي ،ديگرو همچنين تغير ويژگيهاي جمعيت مثل رشد سالمندي

لازم است ،تنوع فرهنگي و افزايش افراد آسيب پذير،مزمن،بيماريهاي نوظهور
ا سطح بين آموزش پزشكي از سطح كلاسهاي تيپيك به منطقه،جامعه و نهايت

چگونگي تدريس موضوعات  ،اما در آموزش پزشكي. شيفت پيدا كند،المللي
  ،كمتر بحث شده است،مذكوروعدالت اجتماعي

در اين مقاله با استفاده از تئوري يادگيري بزرگسالان و تئوري : روش كار
  . شود  ميپائولو فرير در مورد يادگيري تجربي به اين موضوعات پرداخته 

امروزه با توجه به جهاني شدن سلامت،علاقه به بهداشت جهاني در بين :نتايج
رشد يافته است بنابراين به دانشجوياني نياز داريم ،دانشجويان گروه پزشكي

كه ضمن شناخت خود به عنوان عضوي از اجتماع و جهان،بتوانند تفاوت 
ان را متاثر ها،موقعيت ها و نابرابري هاي اجتماعي كه سلامتي و بيماري مددجوي

در اين راستا،روشهاي آموزش فعال و . كند،شناسايي،بررسي و درك كنند  مي
تواند راهكاري اساسي در پاسخ به   ميتجربي و بويژه يادگيري مبتني بر خدمت 

در اين آموزشها دانشجويان . اين نياز و رفع نگراني اساتيد گروه پزشكي باشد
از نيازهاي جامعه و فرهنگ هاي  آگاهي،علاوه بر ارتباط با جهان واقعي

مختلف،رشد عاطفي،افزايش مهارت تحقيق و تحليل در جامعه و جهان،پيدا 
توانند گام بلندي در جهت   ميكردن صلاحيت فرهنگي و مسئوليت پذيري،

كم كردن فاصله دانشگاه وجامعه و ارتقاء سلامت جامعه و  ،ارتقاء يادگيري خود
شكوفا شدن آموزش پزشكي در سطح ملي و  براي،از طرفي. جهان بر دارند

جهت ،توان تيم هاي دانشجويي در قالب چند ديسيپليني و مشاركتي  ،ميجهاني
مراقبت هوليستيك تشكيل داد و با فرستادن آنها به سطح جهاني و ملي و 

غربالگري،درمان ،آموزش،كسب تجربيات غني در زمينه فرآيند بيماريها،شيوع
عدالت اجتماعي در جوامع و توسعه حرفه ايي خود نيز  و مراقبت آنها،به رشد



 

٣٣١ 
 

كمك نمايند و در آينده نيز رفتارهاي حرفه ايي مثل تبعيت از استانداردها و 
را بيشتر ،. . .موضوعات اخلاقي وحقوقي بدون توجه به نژاد،جنس،مذهب و

البته لازم است تجربه و دانش دانشجويان از عدالت اجتماعي و . متجلي كنند
و پنهان   ميداشت جهاني سازماندهي شود ودر برنامه ريزي درسي رسبه

نيازها و موضوعات بهداشت جهاني توسط دانشكده ها ،گنجانده شود و از ابتدا
  . بررسي و تبين شود

تلاش براي بهداشت جهاني و بهره گيري همه جوامع از خدمات و : نتيجه گيري
است گذاران سلامت در مراقبتي،از اولويت هاي سي-امكانات بهداشتي
باشد،اما چگونگي آموزش اين موضوعات به دانشجويان   ميكشورهاي مختلف 

  ميهمواره با چالش هايي مواجه ،گروه پزشكي،به عنوان متوليان آينده سلامتي
باشد،كه با استفاده از روشهاي فعال آموزشي مثل يادگيري مبتني بر 

نمود وبه توسعه حرفه اي شدن  توان تا حدودي اين مسائل را حل  ،ميخدمت
  . پزشكي و ارتقا سلامت جوامع كمك كرد

  آموزش پزشكي،جهاني شدن،عدالت اجتماعي :هاى كليدى واژه
A-10-351-1 

 

ايجاد عدالت آموزشي با بررسي چالشها و مزاياي آموزش 
  (E) الكترونيك براي دانش آموزان و دانشجويان معلول

  

زهرا عابدي  ،مديسه  ميمحمد رحي ،سميه عابدي مديسه ،شيما عابدي مديسه
  مديسه 

  
  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد 

obs_uni86ser@yahoo. com 
  

امروزه آموزش الكترونيكي به يك صنعت چند ميليارد دلاري با : مقدمه
كاربردهاي متنوع تبديل شده است؛ آموزش از راه دور شيوه اي است كه 

لف و بدون نياز به حضور فيزيكي در كلاس درس دانشجويان در سطوح مخت
بگذرانند و درنهايت در صورت موفقيت در آزمون هاي مربوطه از امتيازاتي 

آموزش الكترونيكي براي معلولان . مشابه دانشجويان حضوري بهره مند شوند
آگاهي از اين چالشها و . نيز همانند ديگر افراد مزيتها و چالشهايي در بردارد

و سعي در ارتقاء آموزش الكترونيك براي قشري از جامعه كه نيازمند مزيتها 
  . توجهات خاص هستند،لازم و ضروري است

اين مقاله به صورت مروري و با رجوع به مقالات موجود در سايتهاي : روش كار
  . الكترونيكي  معتبر مرتبط با آموزش الكترونيك انجام گرفته است

توان به افراد نابينا و كم   ميرد كه از آن جمله معلوليت انواعي دا: يافته ها
حركتي كه قادر به حمل كتاب -افراد معلول جسمي. اشاره كرد) نيمه بينا(بينا 

دسته ديگر، . دهند  مييا ورق زدن صفحات نيستند گروه ديگر را تشكيل 
همچنين با ورود ابزار هاي . افرادي هستند كه داراي مشكلات يادگيري اند

معلولان شنوايي به دسته هاي قبل كه با محتواي نوشتاري , نه ايچند رسا
مزاياي استفاده از آموزش . آموزش الكترونيكي مشكل داشتند پيوستند

كاهش زمان آموزش، اخذ  ،كاهش هزينه ها: الكترونيكي براي همه افراد
آزمون نهايي دوره هاي آموزشي و اعطاي گواهينامه و مدرك تحصيلي بطور 

مزيت هاي آموزش الكترونيك براي . . . . . . ك و بسيار سريع و ارزان،اتوماتي
آموزش الكترونيك مزاياي خاصي براي : دانش آموزان و دانشجويان معلول

بزرگنمايي اطلاعات ديجيتال بر روي نمايشگر رايانه يا . افراد معلول دارد

فرد نابينا،  براي يك) برجسته نگار(استفاده از نمايشگر هاي با خروجي بريل 
باز خواني مطالب با كمك گرفتن از نرم افزار هاي مناسب، تنظيم ساعت كلاس 
. با برنامه روزانه و تكرار مطالب از ديگر مزاياي آموزش الكترونيك است

مسائل تكنيكي، قابليت تحرك، : چالشهاي آموزش الكترونيك براي همه افراد
ن سرانه كامپيوترهاي شخصي كاهش تعاملات فرهنگي و اجتماعي، پايين بود

. . . . . . . در كشور، نرخ پايين دسترسي به شبكه جهاني اينترنت در كشور،
اگر چه :  چالشهاي آموزش الكترونيك براي دانش آموزان و دانشجويان معلول

پشتيباني هاي شخصي از يك شبكه رايانه اي هيجان برانگيز است، ولي بايد 
موزان در محيط جمعي و با پشتيباني هاي در نظر داشت كه برخي دانش آ

عدم توانايي مالي در پرداخت هزينه هاي . كنند  ميشخص معلم بيشتر رشد 
لازم براي اين نوع فن آوري، خريد تجهيزات عادي و جانبي جهت استفاده 
معلولين از رايانه، ضرورت يادگيري كار با رايانه و نرم افزار هاي لازم براي 

ش الكترونيكي ويژه افراد معلول از چالشهاي اين نوع فن استفاده از آموز
  . آوري براي اين گروه خاص است

به كارگيري روش هاي نوين در آموزش، بسياري ا ز مشكلات : نتيجه گيري 
البته هنوز چالشهايي در اين زمينه وجود . افراد معلول را مرتفع كرده است

ضايتمندي بيشتر و افزايش دارد كه با شناخت آنها و سعي در رفع آنها ر
  . كيفيت آموزش اين گروه از افراد جامعه حاصل خواهد شد

  عدالت آموزشي، چالشها، آموزش الكترونيك، معلولان :هاى كليدى واژه
A-10-309-9 

 

تعيين چالشهاي  اموزش ياليني در واحد كاراموزي بهداشت 
مادركودك و تنظيم خانواده از طريق مشاركت دانشجويان 

  (E) مامايي
  

  فاطمه  رنجكش  ،نضال آژ
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين. بلوار باهنر. قزوين 
nezal_ajh@yahoo. com 

  

دوره هاي كارآموزي و كارورزي در شكل دهي مهارتهاي اساسي و :مقدمه
. توانمندي هاي حرفه ايي دانشجويان پرستاري و مامايي نقش اساسي دارد

دوره هاي آموزشي  پرستاري و مامايي صرف فعاليت هاي % 50بيش از 
ضعف برنامه ريزي و ارزشيابي عامل يك . شود  ميآموزشي باليني و درمانگاهي 

دسته از مشكلات است كه در نهايت ضعف مهارتهاي حرفه ايي فارغ 
التحصيلان و كاهش كارايي و اثر بخشي نظام آموزش و كيفيت ارائه خدمات 

  . درماني در جامعه را در پي دارد –داشتي به
جامعه پژوهش دانشجويان  ،تحليلي بوده –اين مطالعه توصيفي : روش كار

مامايي ترم پنجم كارشناسي بودند و نمونه گيري به روش سرشماري انجام 
از كليه دانشجويان  خواسته شد كه براساس چك ليستي كه طبق . شد

بهداشتي درماني بصورت دفترچه تهيه شده سرفصل دروس و امكانات مراكز 
در پايان . بود، فعاليتهاي خود را ثبت و تعداد و نيز كبفيت ان را تعيين نمايند

روز كاراموزي بود دفترچه ها دريافت شد و مورد ارزيابي قرار  9واحد كه 
 IUDميانگين كارگذاري . دفترچه تكميل شده بود 23تعداد : نتايج. گرفت

، معاينات رتين  و پاپ DMPA 54/1  ± 13/2و  OCPتجويز  ،±43/1 89/0
پايش رشد  ،43/3 ± 94/1مشاوره تنظيم خانواده  ،17/5 ±05/2اسمير 



 

٣٣٢ 
 

مراقبتهاي دوران بارداري  ،17/3 ± 46/2واكسيناسيون  ،43/3 ± 12/2
و  06/1 ± 24/1مشاوره ازدواج و يائسگي  ،30/6 ± 45/2وپس از زايمان 
كه كمترين ان به مشاوره ازدواج و . بود 41/3 ±20/2معاينه پستان 

  . كارگذاري دستگاه و بيشترين مربوط به مراقبتهاي بارداري است
، IUDبا بررسي دفترچه دانشجويان متوجه شديم كه كارگذاري : نتيجه گيري

مشاوره قبل از ازدواج و يائسگي از مواردي  است كه براي جبران ان بايد 
در چك ليست تهيه شده مواردي ذكر نشده بود . شود تمهيداتي در نظر گرفته

مانند معاينات ساليانه زنان ميانسال و معاينات پستان كه درهنگام  بازنگري 
  . چك ليستها مورد توجه قرار گرفت

اموزش ياليتي، دفترچه ثبت گزارش روزانه، كاراموزي  :هاى كليدى واژه
 . بهداشت مادر و كودك و تنظيم خانواده

A-10-439-1 
 

آناليز سوالات چهارگزينه اي آزمون هاي برگزارشده دانشكده 
  (E) 87- 88پرستاري زاهدان در نيمسال دوم 

  
  قاسمعلي ميش مست 

   
  دانشگاه علوم پزشكي زاهدان
a_arshiany@yahoo. com 

  

براي ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانشجويان از آزمون هاي : مقدمه
مانند آزمونهاي چهار گزينه اي استفاده ميگردد، استانداردشده يا معلم ساخته 

  ميامكان تسلط عل: اما سئوالات چهار گزينه اي مشخصات خاصي دارد منجمله
به مطلب، ساده و مشكل نبودن بيش ازحد، تجانس گزينه هاي انحرافي وجلب 
نظر يكسان افراد به تمام گزينه ها، متاسفانه در اغلب موارد در طراحي 

 ،تيد دقت لازم را ننموده بطوري كه سئوال چهار گرينه اي به سهسئوالات اسا
  . شود  ميدو وحتي يك گزينه اي تبديل 

 87 -88در اين تحقيق به بررسي سئوالات آزمونهاي نيمسال دوم :روش كار
ارزيابي آزمونهاي : هدف. دانشكده پرستاري زاهدان پرداخته شده است

هيات 17پاسخنامه هاي امتحانات :متداول در دانشكده پرستاري روش كار
 452دانشكده با بيشترين تعداد شركت كننده و سئوال مشتمل بر  ميعل

 جمع آوري و با دستگاه  87-88سئوال در نيمسال دوم  SCN‐Mark 

Readerخوانده و از نظر ضريب دشواري، ضريب تميز، گزينه هاي انحرافي و . .
  . مورد آناليز قرار گرفت. 

 Index(سئوالات داراي ضريب دشواري % 40 :ها حاكي است كهيافته :نتايج
Difficulty  ( داراي ضريب تميز %  5. 36و)Index Discrimination ( قابل

سئوالات نظر دانشجويان را بخود % 41باشد و هر چهار گزينه ي تنها   ميقبول 
و دو وحتي يك گزينه اي تبديل شده اند  ،جلب كرده و بقيه سئوالات به سه

سئوالات واجد حد اقل شرايط يك سئوال قابل قبول بر اساس سه % 12تنها 
  . باشند  ميفاكتور فوق 
در طراحي   مييافته ها بيانگر اين است كه اعضاي هيات عل: نتيجه گيري

  . سئوالات چهار گزينه اي نياز به آموزش دارند
گزينه  ،ضريب دشواري، ضريب تميز ،سئوالات جهار گزينه اي :هاى كليدى واژه

  هاي انحرافي
A-10-504-1 

 

در آزمون هاي رشته فناوري اطلاعات   ميرعايت تاكسونو
  (E) سلامت

  
  ، محمدرضا رضائي مفرد، مريم رنگرز جدي فاطمه رنگرز جدي

  
دانشكده   - دانشگاه علوم پزشكي كاشان -بلوار قطب راوندي -كاشان

  پيراپزشكي
frangrazjeddi@yahoo. com 

  
باتوجه به اينكه آزمون ها به عنوان شاخصي براي تصميم گيري در : مقدمه

رود، لذا به منظور اجراي عدالت آموزشي،   ميارتقاء و يا رد دانشجويان بكار 
هدف اين تحقيق ارزيابي . اطمينان از برگزاري مناسب امتحانات ضروري است

 . دبو  ميميزان رعايت تاكسونو

تحليلي بر روي آزمون هاي رشته فناوري  -پژوهشي توصيفي: روش كار
. صورت پذيرفت 89اطلاعات سلامت در دانشگاه علوم پزشكي كاشان در سال 

پرسشنامه محقق ساخته پس از امتحان در اختيار دانشجويان قرار گرفت و 
آمار توصيفي و  ،SPSSداده ها با نرم افزار . پس از تكميل جمع آوري گرديد
 66/0-34/0مطلوب؛ 100-67/0درصد بين . آزمون كاي دو سنجش شدند

  . نامطلوب در نظر گرفته شد 33/0-0متوسط؛
درصد سئوالات آزمون  56. نفر پرسشنامه ها را تكميل نمودند 116: نتايج

هاي برگزار شده در سطح دانش و آزمون كاي دو اختلاف معني دار بين 
  . انش و سطح تجزيه و تحليل نشان داداستفاده از سطح د

  ارزيابي، امتحان، تاكسونومي ،آزمون، عدالت آموزشي :هاى كليدى واژه
A-10-262-1 

 

  (E)  ميفرايند ارزشيابي درون گروهي  در گروه آموزشي آناتو
  

، محمدهادي بهادري، معصومه  فغاني، فهيمه محمدقاسمي، ابراهيم نصيري
گازر، ملك مسعود انصار، علي پورصفر، ابراهيم . . . فريده حسيني، روح ا

  زعيمي، فرشاد  جباري
  

  رشت دانشكده پزشكي گروه آناتومي 
enasiri@gums. ac. ir 

  

ارزشيابي دروني فرايندي است كه بواسطه آن كيفيت عوامل تشكيل : مقدمه
ها و عوامل بازدارنده  ها، ضعف دهنده گروه آموزشي ارزشيابي شده و قوت

ريزي توسعه گروه جهت توسعه  شود و سپس برنامه گروه شناسايي ميتوسعه 
ارزشيابي دروني در گروه . شود و بهينه كردن فعاليتهاي گروه انجام مي

هاي ارزشيابي آموزشي وزارت بهداشت،  در راستاي سياست  ميآموزشي آناتو
  . انجام شد 1388درمان و آموزش پزشكي در سال 

مدون و با توجه به امكانات و شرايط موجود گروه، براساس اهداف : روش كار 
سپس براساس . ملاكها و نشانگرهاي مناسب براي ارزيابي مشخص گرديد

ها  ملاكها و نشانگرهاي تدوين شده به طراحي و تدوين ابزار گردآوري داده
پس از آن جامعه آماري و نمونه لازم و مورد نظر تعيين و ابزار . اقدام گرديد
سپس . هاي لازم گردآوري شد بر روي نمونه اجرا گرديد و داده تدوين شده
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مورد تحليل قرار گرفت و با توجه به الزامات  SPSSها به كمك نرم افزار  داده
  . وضع مطلوب به قضاوت درباره كيفيت فعاليتهاي اجرا شده پرداخته شد

تانداردهاي به منظور اجراي ارزيابي دروني با توجه به اينكه در گروه اس: نتايج
اي وجود نداشت، ابتدا اهداف و رسالتهاي آموزشي گروه تدوين  قابل استفاده

و مجري طرح برگزار   ميبدين منظور جلسات متعددي با اعضاي هيئت عل. شد
اهداف كلي گروه، اهداف جزئي و اهداف (گرديد و اهداف گروه در سه حيطه 

ارزشيابي دروني . ين گرديدتدو  ميبراي دوره علوم پايه پزشكي عمو) رفتاري
اهداف و رسالتهاي گروه، مديريت و (عامل  8براساس   ميگروه آموزشي آناتو

سازماندهي، هيئت علمي، دانشجويان، برنامه آموزشي، منابع و امكانات، 
هاي گردآوري  با توجه به داده. انجام گرفته است) ارزشيابي و عامل پژوهش

اي  لاصه نتايج بدست آمده در طيف سه درجههاي انجام گرفته، خ شده و تحليل
اهداف و رسالت هاي گروه . شرح داده شد) مطلوب، نسبتاً مطلوب، نامطلوب(

مطلوب، عامل دانشجويان نامطلوب و بقيه عوامل نسبتا مطلوب ارزشيابي 
  . گرديد

با توجه به رويكرد مورد استفاده براي ارتقاي كيفيت گروه : نتيجه گيري
پيشنهاد در چهار سطح گروه، دانشكده، دانشگاه و وزارتخانه طرح آموزشي 
از جمله ارتقاء آگاهي دست اندركاران نسبت به اهداف آموزشي، . گرديد

افزايش مشاركت دانشجويان در تدوين اهداف آموزشي، محتواي آموزشي و 
  ميروشهاي ارزشيابي آموزشي و افزايش تجهيزات مورد نياز آزمايشگاه ها را 

  . توان نام برد
  آناتومي ،ارزشيابي، گروه :هاى كليدى واژه

A-10-385-1 
 

عدالت در آموزش علوم پزشكي؛ شاخص ها، فرصت ها و 
  (E) راهكارهاي دستيابي

  
  سارا قدوسي مقدم

  
  دانشگاه علوم پزشكي مشهد 

ghodousis1@mums. ac. ir 
  
مورد توجه بوده و در عدالت از گذشته تا كنون در ميان انديشمندان :مقدمه  

با توجه به نظر . مباحث سياسي، اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي اثرگذار است
مندي از امكانات آموزشي  انديشمندان اسلامي، سه معيار تعيين كننده در بهره

در  . و ايجاد عدالت آموزشي، تلاش، نياز و استحقاق ذاتي افراد است
رهايي كه براي تخصيص منابع و هاي اقتصاد آموزش، مهمترين معيا تحليل
در . باشد مندي از آموزش مورد توجه است كارايي، برابري و عدالت مي بهره

تحليل كارامدي تخصيص منابع، اين نكته مورد توجه است كه با منابع در 
اي  دسترس، حداكثر محصول توليد شده يا حداكثر اهداف محقق شود بگونه

. تخصيص مجدد منابع مقدور نباشدكه امكان افزايش محصول در نتيجه 
تخصيص منابع به طور كارامد در شرايط و مناسباتي تحقق پذير است كه اصل 

مندي  از نگاه ديگر، عوامل موثر در بهره . اساسي شايستگي رعايت شود
 -دسته فرد و خانواده، نظام آموزشي و دولت، و محيط فرهنگي 4آموزشي به 

هاي ذاتي، سلامت و بهداشت، انگيزه براي  نديتوانم. شوند اجتماعي تقسيم مي
اجتماعي خانواده از جمله عوامل موثر بر آموزش  -تحصيل و وضعيت اقتصادي

يكي از منابعي  . و تحصيلات افراد در چارچوب عوامل فردي و خانوادگي است

اي براي سنجش  داد در اختيار نظام آموزشي است و وسيله كه به عنوان درون
اساتيد و كادر آموزشي   مياست تجربه و تخصص و صلاحيت عل ها نابرابري
همچنين نظام آموزشي و به طور كلي دولت از طريق وضع قوانين و . است

واحدهاي آموزشي سهم قابل توجهي در   مقررات مناسب و تخصيص بودجه
اي در تحقق  توسعه آموزش و ارتقاء سطح تحصيلات افراد و نقش تعيين كننده

نحوه پذيرش دانشجويان نيز از . مندي آموزشي دارد دالت در بهرهبرابري و ع
  . باشد  ميموارد قابل تامل 

  عدالت، آموزش، علوم پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-13-1 

 

هدايت ارزشيابي عملكرد دانشجويان در فيلد كارآموزي 
  (E) كودكان

  
  شرافت اكابريان، رقيه گشمرد   مريم رواني پور،

  
بوشهر ـ سبزآباد ـ ريشهر سايت پرديس دانشگاه علوم پزشكي ـ دانشكده  

  پرستاري و مامايي
mravan2002@yahoo. com 

  

ارزشيابي فرآيندي پوياست كه توسط آن مهارتها و كيفيت آموزش :  مقدمه
مشكلات مربوط به نحوة ارزيابي عملكردهاي باليني پرستاري از . يابد  ميتكامل 

طراحي فرم جامع و منسجم :  هدف. پرستاري مورد توجه بوده استديرباز در 
  در خصوص ارزشيابي كارآموزي كودكان 

در اين پژوهش، از روش اقدام پژوهي در طي مراحل تعريف : روش كار
مشكلات، شناسايي حيطه هاي مشكل دار، اعمال مداخله يا تغيير، ارزشيابي و 

شد، بدينگونه كه با جستجوي منابع  نهايتاً تعديل و پايش مداخلات استفاده
مختلف اينترنتي و كتابخانه اي و ارزيابي و اصلاح آنها براساس نظرات اساتيد و 

  ميسازي محورها براساس امكانات بخش ها و تجهيزات در دسترس فر  ميبو
  . كارورزي كودكان طراحي شد/اصلاح شده جهت ارزشيابي واحد كارآموزي

ي، دانشجويان با علاقه زياد و بسيار هدفمندتر از در بعد دانشجوي: نتايج
گذشته در حين دوران كارآموزي در بخش به جستجوي اطلاعات و تكميل آنها 

در بعد . پرداخته حتي موجب برقراري ارتباطات بيشتر با كودك شده بود
مربيان، بدليل هماهنگي در فرمت تكاليف شرايط بهتري را براي ارزشيابي 

در واقع بدليل انتخاب بهترين تكليف توسط دانشجو . م كردنددانشجويان اعلا
و ارائه آن بنوعي از مزاياي استفاده از شيوه پورت فوليو در ارائه اين تكليف 

  نيز برخوردار 
  . بوده ايم

اين ابزار با توجه به كتبي بودن مطالب و ماهيت تكاليف، هم : نتيجه گيري
آورد و هم مستندات بهتري   ميآموزش بيشتري براي دانشجويان فراهم 

  . دهد  ميجهت ارزشيابي ارائه 
  ارزشيابي، عملكرد، دانشجو، كارآموزي كودكان :هاى كليدى واژه

A-10-254-5 
 

  (E) بررسي نيازهاي آموزشي كارشناسان امور اداري
  
  زهرا ليث صفارزهره سعادتمند 



 

٣٣۴ 
 

  
 16شهيد ياوري پلاك  7اصفهان خيابان بزرگمهر خيابان سپهبد قرني كوي   

  2طبقه 
zahra_safar@yahoo. com 

  

هدف پژوهش حاضر بررسي نيازهاي آموزشي كارشناسان امور اداري :مقدمه
دانشگاه هاي علوم پزشكي اصفهان و ياسوج در زمينه مهارتهاي سه گانه فني 

  . است تخصصي، ادراكي و انساني بوده
از نوع توصيفي پيمايشي و جامعه آماري شامل كارشناسان شاغل در : روش كار

حوزه مديريت امور اداري دانشگاه هاي علوم پزشكي اصفهان و ياسوج 
اعضاء جامعه به   ميبود كه با توجه به محدوديت جامعه آماري تما) نفر47(

سشنامه محقق ابزار جمع آوري اطلاعات، پر. صورت سرشماري انتخاب شدند
سؤال بسته پاسخ بود كه روايي محتوا با استفاده از  37ساخته اي شامل 

نظرات متخصصان بررسي و پايايي پرسشنامه با استفاده از ضريب آلفاي 
داده هاي حاصل از . محاسبه گرديد 96/0به ميزان % 1كرونباخ در سطح 

مورد تجزيه و  spss پرسشنامه در سطح آمار توصيفي و با استفاده از نرم افزار
  . تحليل قرار گرفت

نشان داد، ميزان نياز آموزشي كارشناسان امور اداري در زمينه : يافته ها
مهارتهاي فني تخصصي بيش از سطح متوسط بود كه مهمترين نياز آموزشي در 

، و در زمينه »آشنايي با روشهاي برنامه ريزي استراتژيك«اين زمينه مربوط به 
و » آشنايي با شيوه هاي مديريت زمان«كي به ترتيب مربوط به مهارتهاي ادرا

و در زمينه مهارتهاي انساني به ترتيب مربوط به » آشنايي با مديريت بحران«
نتايج . بود» روشهاي ايجاد انگيزه در كاركنان«و » مهارتهاي انتقاد پذيري «

مدرك ديگر پژوهش نشان داد كه رابطه معناداري بين جنس، سابقه خدمت، 
  . تحصيلي با نيازهاي آموزشي وجود داشت

كارشناسان امور اداري، نيازهاي آموزشي، دانشگاه هاي علوم  :هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-754-1 
 

  (E)  مياثربخشي دانشجو محوري در يادگيري دروس آناتو
  

سعيد  رستمي،  اذر باباخاني،  مطهره ظاهرارا،  فيروزه   محمد حسن كريم فر،
  نيازوند 

  
  علوم پزشكي ايلام

mhkarimfar@yahoo. com 
  

استفاده از  ،يكي از عوامل مؤثر در پويايي يك سيستم آموزشي:مقدمه
پژوهش و تغيير در نحوه ارائه مطالب آموزشي به منظور كسب اطلاعات مؤثر 

اهميت پژوهش در :هدف. در مشكلات پيش روي سيستم آموزشي است
توسعه كشورها در دستيابي آنان به استقلال و پيشرفت بر هيچكس پوشيده 

بر اين كشورهايي كه گام هاي اساسي در راه توسعه برداشته اند . نيست
باورند كه توانايي حركت همگام با ديگران و پيشي گرفتن از آنها در گرو 
مهارت هاي نوآوري است كه بزرگترين منبع اين نوآوري ها گسترش فعاليتهاي 

  . باشد  ميتحققياتي 
لذا بر آن شديم كه اين تحقيق را انجام دهيم تا دانشجويان خود و : روش كار 

شان را باور كنند به اين صورت كه درس  قدرت و توان فكري و ذهني

ارائه شد   مييك براي دانشجويان رشته مامايي بصورت سنتي و قدي  ميآناتو
دو روش جديد در نظر گرفته شد طوريكه هر موضوع   ميولي براي درس آناتو

درسي به يكي از دانشجويان محول شد تا در تاريخ معين و مشخص آن موضوع 
سخنران و مدرس و محقق ارائه نمايد كه دانشجويان با مربوطه را به عنوان 

مطالب و تصاوير مورد نظر خود را تهيه و در  ،استفاده از كتابخانه و ساير منابع
كلاس در اختيار ساير دانشجويان قرار داده و در حين انجام كار گروهي به 

تدريس موضوع مربوطه را به  P .B .Lبحث و تبادل نظر پرداخته بصورت 
  . نجام رسانديما

يك قابل توجه و قابل   ميدو در مقايسه با آناتو  ميكه نتايج آناتو: نتايج
ارزشيابي حاصل گرديد كه منجر به ارتقاء سطح يادگيري و رضايت مندي 
بيشتر دانشجويان از درس و احساس اعتماد به نفس و خود باوري بيشتر 

  . ذهنشان شده بود دانشجويان از خودشان و ماندگاري بيشتر مطالب در
شود به دانشجويان فرصت داد تا بتوانند   ميپيشنهاد : نتيجه گيري 

استعدادهاي خود را با استفاده از مساعدت و هدايت اساتيد شكوفا كنند و با 
تشكيل كميته هاي دانش پژوهي و نوآوري در آموزش و تدريس امكان ايجاد 

استعداد و توانايي دانشجويي  نسبت به جنبه هاي مختلف از جمله  ميبينش عل
را فراهم نموده و همچنين طراحي فرايند تغيير در آموزش و نوآوري در 

  . تدريس بر اساس شرايط موجود در آموزش علوم پزشكي را ايجاد نماييم
  آناتومي ،يادگيري ،دانشجو محوري :هاى كليدى واژه

A-10-761-1 
 

كنكور بررسي همبستگي معدل ديپلم و رتبه كشوري 
  (E) دانشجويان سراسري با شاخصه هاي تحصيلي 

  
مينا سالاري، سمانه جليليان، ماريا فقيهي، محمد حسن  محمد حسن شيخها،

  لطفي،  عباسعلي جعفري، عبدالعظيم اقبال،  محمدرضا حيدري 
  

  دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد -ميدان باهنر  - يزد 
sheikhha@ssu. ac. ir  

  
تحقيقات مختلف در مورد ملاكهاي پذيرش دانشجويان پزشكي گوياي : مقدمه

ملاكها براي پذيرش دانشجو،  اين ميباشد كه يكي از مهمترين شاخصهاي اين 
هدف  . روايي پيش بين آنها براي عملكرد تحصيلي دانشجو در دانشگاه است

از اين تحقيق يافتن همبستگي ميان معدل ديپلم، همچنين رتبه كشوري 
علوم پايه، نمره امتحان علوم  معدل (هاي تحصيلي در دانشگاه  كور با شاخصهكن

كه نمايانگر عملكرد تحصيلي دانشجو هستند، ) پايه و نمره امتحان پره انترني
    . بود

نفر از  356مقطعي روي  - مطالعه حاضر به روش توصيفي:  روش كار
هيد صدوقي يزد ش دانشگاه علوم پزشكي  75- 80دانشجويان پزشكي ورودي 

اطلاعات دموگرافيك دانشجويان شامل جنسيت، محل سكونت، . انجام شد
هاي تحصيلي مثل معدل ديپلم، رتبه  ويژگي سهميه ورودي و سال ورودي و 

كشوري كنكور، معدل علوم پايه، نمره علوم پايه و نمره پره انترني در قالب 
براي بررسي وجود . پرسشنامه از واحد آموزش دانشگاه كسب شد يك 

از دانشگاه از  همبستگي بين متغيرهاي مستقل قبل از دانشگاه و وابسته بعد 
 05/0سطح معنا داري . ضريب همبستگي پيرسون و اسپيرمن استفاده گرديد

     . براي گزارش نتايج در نظر گرفته شد



 

٣٣۵ 
 

ته نفر از دانشجويان دانشگاه پرداخ 356در مطالعه حاضر كه به بررسي : نتايج
از . را مردان تشكيل دادند%) 4. 44(نفر  158را زنان و %) 6. 55(نفر 198

. 41(نفر 148و    ميرا افراد بو%) 4. 58(نفر 208بين افراد مورد پژوهش 
 332شامل شدند، همچنين از نظر سهميه مورد پذيرش   ميرا غيربو%) 6
. 3(نفر  11، خانواده شهدا%) 2. 2(نفر  8داراي سهيمه آزاد، %) 3. 93(نفر

ميانگين و انحراف معيار . رزمنده را تشكيل دادند%) 8. 0(نفر  3شاهد و ) 1
و  46. 18، معدل ديپلم 7. 911و  3. 1276به ترتيب در رتبه كشوري كنگور 

. 133،  نمره امتحان جامع علوم پايه 36. 1و  92. 14، معدل علوم پايه 14. 1
. محاسبه گرديد 1. 18و  9. 118نترني و نمره امتحان جامع پره ا 14. 16و  8

هاي  معدل ديپلم با شاخصه همبستگي مستقيم و مثبت معنا داري بين 
برحسب جنس، ) معدل علوم پايه، نمره علوم پايه و نمره پره انترني(تحصيلي

  . بودن و سهميه هاي مختلف مشاهده گرديد  ميبو و غير  ميبو
دل ديپلم، رتبه كنكور، شاخصه هاي دانشجويان، پزشكي، مع :هاى كليدى واژه

  تحصيلي
A-10-838-1 

 

بررسي آزمونهاي چهار جوابي دانشكده دندانپزشكي قزوين در 
  (E) 1388- 1389سال تحصيلي  

  
  فاطمه  سفيدي، حسن جهاني هاشمي، مريم طاهرپورسميرا بصير شبستري، 

   
  قزوين بلوار باهنر دانشگاه علوم پزشكي

 fssfateme@gmail. com 
  

هدف از تجزيه و تحليل سوالات شناسايي و كاهش منابع خطا در : مقدمه
بايد طراحان سوال بطور ممتد تجزيه و تحليل سوالات را به . اندازه گيري است

عنوان معيار كيفيت براي حذف سوالات غير قابل قبول، جايگزين ساختن آنها 
. ارند، بكار گيرندبا سوالات بهتر و نگه داشتن سوالاتي كه ملاكهاي مطلوب د

لذا مطالعه حاضر به بررسي آزمونهاي چهار گزينه اي دانشكده دندانپزشكي 
    . پرداخته است 1388-1389قزوين در سال تحصيلي 

اين پژوهش يك مطالعه توصيفي مقطعي است كه در آن آزمونهاي : روش كار
ري در چهار جوابي برگزار شده در دانشكده دندانپزشكي به  شيوه نمونه گي

  . دسترس مورد استفاده قرار گرفتند
موضوع امتحاني چهار گزينه  45سوال از  1659نتايج نشان داد از بين  :نتايج 

بررسي شده،  89-90اي دروس تخصصي و پايه در نيمسال اول تحصيلي 
. از پرسشها داراي ضريب دشواري، دشوار و خيلي دشوار بودند% 43

سوالات، داراي ضريب %3/11تميز خوب و از كل پرسشها، ضريب % 8/32
از پرسشها واقعا بعنوان چهار گزينه اي عمل كردند % 55. تميز منفي بودند

  . يك يا دو گزينه اي بودند ;ولي ساير پرسشها عملا
از آنجايي كه يك سوم سوالات، ضريب دشواري و تميز قابل : نتيجه گيري

نها جهت طراحي بهتر سوالات قبولي داشتند، استفاده از نتايج تحليل آزمو
بازخورد اين نتايج، ضمن آموزش روشهاي مناسب . باشد  ميآزمونهاي مفيد 

  . طراحي آزمون به ارتقاء كيفيت برگزاري آزمونها كمك خواهد نمود
  آزمودهاي چهارجوابي، ضريب تميز، درجه دشواري :هاى كليدى واژه

A-10-814-7 
 

 (E) عدالت وآموزش پزشكي

  
 محمود عباسي  ،بخش مجيد گنج

  
 دانشگاه علوم پزشكي مشهد

mganjbakhsh14@gmail. com 
  

عدالت يكي از ضروري ترين مفاهيم حوزه هاي مختلف علوم وبه   :مقدمه
عنوان يك ارزش درتاريخ بشرموردتوجه اكثرمكاتب وجوامع بشري ومكاتب 
الهي است،  همچنين آموزش يكي از اساسي ترين نيازهاي بشري وبزرگنرين 
موهبت الهي است كه به انسان اعطاء شده است واين مهم درعلوم پزشكي 

 . ويژه اي برخورداراستازاهميت 

با مراجعه به )  استنادي ونقلي (روش اين پژوهش كتابخانه اي  :روش كار
روش (منابع تاحدامكان نظري با تكيه بر تجزيه و تحليل منابع دست اول 

  . و نيز پژوهش در پايگاههاي اطلاعاتي الكترونيكي است) تحليل محتوا
اسلامي، سه معيار تعيين كننده در  با توجه به نظر انديشمندان  :نتيجه گيري

تلاش، نياز و  :مندي از امكانات آموزشي و ايجاد عدالت آموزشي عبارتنداز بهره
هاي اقتصاد آموزش نيز، مهمترين  در تحليل. استحقاق ذاتي افراد است

مندي از آموزش مورد توجه است  معيارهايي كه براي تخصيص منابع و بهره
در تحليل كارامدي تخصيص منابع، اين نكته . باشد مي كارايي، برابري و عدالت

مورد توجه است كه با منابع در دسترس، حداكثر محصول توليد شده يا 
اي كه امكان افزايش محصول در نتيجه  حداكثر اهداف محقق شود بگونه
تخصيص منابع به طور كارامد در شرايط و . تخصيص مجدد منابع مقدور نباشد

اصولا . ير است كه اصل اساسي شايستگي رعايت شودمناسباتي تحقق پذ
ها و  موانع زيادي در طول تاريخ فرا راه تحقق اين مهم بوده است و تبعيض

به عبارتي، . هاي خاصي اعمال شده است هايي يا عليه افراد يا گروه محدوديت
در اين . اند طور برابر از امكانات آموزشي برخوردار نبوده همه افراد به

مندي آموزشي به چند دسته فرد و خانواده،  ها عوامل موثر در بهره تحليل
. شوند اجتماعي تقسيم مي -نظام آموزشي و دولت، و محيط فرهنگي  ،دانشگاه
هاي ذاتي، سلامت و بهداشت، انگيزه براي تحصيل و وضعيت  توانمندي
فراد اجتماعي خانواده از جمله عوامل موثر بر آموزش و تحصيلات ا –اقتصادي 

اي عوامل  از آنجا كه درهر جامعه. در چارچوب عوامل فردي و خانوادگي است
رود،  هاي مختلف يكسان نيست، انتظار مي فردي و خانوادگي بين گروه

از بعد عدالت . مندي آموزشي افراد از ناحيه اين عوامل نيز متفاوت باشد بهره
ايد تلاش كنند و در گرو آموزشي، افراد در كنار استعدادهاي ذاتي كه دارند، ب

اما به ثمر رسيدن تلاش در . شوند كار و فعاليت خود از حقوقي برخوردار مي
هاي مناسب است كه در اين شرايط انگيزه و اراده و انتخاب افراد  گرو فرصت

در جامعه ما ممكن است افراد، مبتني بر . تواند تعيين كننده باشد  مي
اشته باشند اما به آنچه كه مستحق آن هايشان كار و فعاليت د توانمندي

از طرفي اختيار و اراده تحت تاثير عواملي چون وضعيت . هستند دست نيابند
اجتماعي و اقتصادي خانواده و سلامت آن است كه بر ميزان تلاش افراد 

هايي كه از نظر عوامل اجتماعي و اقتصادي و  بنابراين خانواده. تاثيرگذار است
هتري برخورداند اين امكان بيشتر از سايرين برايشان سلامت از وضعيت ب

هاي بهتر و انگيزه بيشتري براي تحصيل  فراهم است تا فرزندانشان از فرصت
شان را نيز در مسير بهتري عملي  هاي ذاتي برخوردار باشند و بتوانند توانمندي

مقام معظم رهبري در اولين سطر هاي چشم انداز بيست ساله جمهوري . سازند



 

٣٣۶ 
 

وزارت بهداشت ودرمان  باتوجه به مسئوليت   ميونقشه عل   مياسلا
عدالت محوري راسرلوحه  ،خطيروسنگين اين نهادودانشگاههاي علوم پزشكي

  كارو  پرداختن به اخلاقيات و نهادينه كردن آن را مورد تاكيد قرار داده اند 
  آموزش پزشكي ،آموزش ،عدالت :هاى كليدى واژه

A-10-721-1 
 

و فيزيولوژي ارگان سيستم هاي بدن   ميارائه همزمان آناتو
نوعي از (انسان براي دانشجويان رشته بهداشت حرفه اي

  (E) )تلفيق
  

  سيده نگار اسعدي 
  

assadin@mums. ac. ir 
  

و فيزيولوژي كه براي   ميباعنايت به اينكه دروسي نظير آناتو :مقدمه
كاربردي تر  و  ،شوند چنانچه منسجم تر  ميدانشجويان علوم پزشكي ارائه 

اين امر ميتواند به يادگيري بهتر  ،از نظر موضوعي، ارائه شوند ،هماهنگ با هم
هدف اصلي مطالعه معرفي و . دانشجويان كمك نمايد اين مطالعه طراحي شد

و فيزيولوژي ارگان سيستم هاي بدن   يمبررسي كيفيت ارائه همزمان آناتو
  . انسان براي دانشجويان رشته بهداشت حرفه اي بود

در غالب يك مطالعه طراحي دوره آموزشي و سپس به صورت : روش كار
با استفاده از منابع و سايت هاي معتبر دانشگاه هاي علوم پزشكي  ،مقطعي

ره و برنامه اين دروس طرح دو ،ايران و دنيا  و نظرات كارشناسي صاحبنظران
تدوين شد و در پايان با استفاده از نتايج ارزيابي هاي طول دوره و پايان دوره 

 SPSSو نظرسنجي از دانشجويان داده هاي مطالعه جمع آوري و در نرم افزار 
  . مورد ارزيابي قرار گرفت 5/11

ر ساعته در يك روز كه د 2ترتيب دروس ارائه شده در دو جلسه    :نتايج
به درس فيزيولوژي  12-10و ساعات   ميبه درس آناتو 10-8ساعات 

اختصاص داشت به بررسي صرف يك ارگان سيستم در طول يك روز پرداخته 
نتايج كليه آزمون ها بيانگر درك بالاي مطالب درسي و . )1جدول (شد   مي

افزايش دانش به صورت صددرصد همچنين نظر سنجي ها حاكي از 
  . بود ،رصدي دانشجويان از ارائه دروس ذكر شدهرضايتمندي صدد

با عنايت به نتايج بدست آمده اين طرح دوره و برنامه براي : نتيجه گيري
  . دانشجويان بسيار مفيد و رضايتبخش بوده است

  بهداشت حرفه اي ،تلفيق ،فيزيولوژي ،آناتومي :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
A-10-8-3 

 
پيشگيري از بيماري هاي شغلي با رويكرد ارائه اپيدميولوژي و 

با )  MPH( جامعه نگري براي دانشجويان دوره عالي بهداشت 
  (E) گرايش بهداشت حرفه اي

  
  سيده نگار اسعدي 

  
assadin@mums. ac. ir 

  

به خصوص آن دسته از   مياز جمله نيازهاي آموزشي پزشكان عمو :مقدمه
آشنايي با اپيدميولوژي و پيشگيري  ايشان كه در صنايع مشغول به كار هستند

از بيماري هاي شغلي  خاص همان منطقه و صنعت است براي همين اين درس 
در دانشگاه  MPHبه همراه دروس مرتبط در غالب  دوره عالي بهداشت يا 

هدف اصلي اين مطالعه معرفي و بررسي  :هدف. علوم پزشكي مشهد ارائه شد
ي از بيماري هاي شغلي با رويكرد جامعه كيفيت درس اپيدميولوژي و پيشگير

  . بوده است MPHنگري براي دانشجويان دوره عالي بهداشت يا 
در غالب يك مطالعه طراحي دوره آموزشي و سپس به صورت : روش كار 

با استفاده از منابع و سايت هاي معتبر دانشگاه هاي علوم پزشكي  ،مقطعي
ران طرح دوره و برنامه اين دروس ايران و دنيا  و نظرات كارشناسي صاحبنظ

تدوين شد و در پايان با استفاده از نتايج ارزيابي هاي طول دوره و پايان دوره 
 SPSSو نظرسنجي از دانشجويان داده هاي مطالعه جمع آوري و در نرم افزار 

  . مورد ارزيابي قرار گرفت 5/11
 17در طول ساعت در هفته  3اين درس كه درغالب درسي به مدت   :نتايج

هفته ارائه و با توجه به عناوين در نظر گرفته شده بيماريهاي شايع در منطقه و 
نتايج كليه آزمون ها بيانگر درك بالاي مطالب درسي و . صنايع آن تدريس شد

افزايش دانش به صورت صددرصد همچنين نظر سنجي ها حاكي از 
  . بود ،ر شدهاز ارائه دروس ذك  ميرضايتمندي صد درصدي پزشكان عمو

با عنايت به نتايج بدست آمده اين طرح دوره و برنامه براي  :نتيجه گيري
بخصوص شاغل در صنعت بسيار مفيد و رضايتبخش بوده   ميپزشكان عمو

  . است
 ،دوره عالي بهداشت ،بيماري هاي شغلي :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  پيشگيري ،ژي اپيدميولو
A-10-8-4 

 

كارآموزي داروخانه از ديدگاه دانشجويان چالش هاي 
  (E) داروسازي تبريز و اساتيد كارآموزي

  

عليرضا  محجل  ،محبوب  نعمتي ،يداالله آذرمي ،محمد  چرخ پور ،مسلم نجفي
  جواد شكري ،نائبي

  
  گروه فارماكولوژي دانشكده داروسازي دانشگاه علوم پزشكي تبريز 

najafimoslem@yahoo. com 
  

و عملي و   ميواحد كارآموزي در عرصه داروخانه امكان كسب تجارب عل :مقدمه
مهارت لازم در يكي از مهمترين عرصه هاي كار فارغ التحصيلان رشته 

شناسايي چالش ها و نقاط , هدف اين پژوهش. داروسازي را فراهم ميكند
قوت و ضعف برنامه آموزشي واحد كارآموزي در عرصه داروخانه از ديدگاه 

  . تيد كارآموزي و دانشجويان داروسازي دانشگاه علوم پزشكي تبريز بوداسا
 1388ديدگاه و نظرات دانشجوياني كه در سال , در اين مطالعه :روش كار

كارآموزي در عرصه را در داروخانه آموزشي دانشكده گذرانده بودند با 
مورد استفاده از پرسشنامه روا و پايا اخذ و در جلسات اساتيد كارآموزي 

  . تجزيه و تحليل قرار گرفته و جمع بندي گرديد
حضور اساتيد كارآموزي با تجربه و تعامل با دانشجويان در محيط كار  :نتايج
امكانات مناسب و مركزيت داروخانه براي داروهاي تخصصي و فوق , واقعي

تنوع و فراواني نسخ و , وجود سيستم مشخص مديريت اداري و مالي, تخصصي



 

٣٣٧ 
 

نندگان و امكان تعامل بيشتر با بيماران و پزشكان از نقاط قوت مراجعه ك
نداشتن طرح , سليقه اي بودن محتواي آموزشي, از طرفي. آموزش بودند

توجه كم به امور , فرصت ناكافي جهت آموزش بدليل ازدحام بيماران, درسي
مهارتي و حرفه اي داروسازي در آموزش ها و فقدان شيوه , مالي, مديريتي

  يكسان مهمترين نقاط ضعف برنامه بودند  مييابي علارز
ارائه بهتر و موثرتر , از ديدگاه اساتيد كارآموزي و دانشجويان: نتيجه گيري

واحد كارآموزي داروخانه در كسب تجارب و مهارتهاي ضروري دانشجويان 
نقش كليدي داشته و با توجه مسئولين امر جهت تقويت نقاط قوت موجود و 

  . ضعف ميتوان شاهد افزايش بيشتر كيفيت ارائه كارآموزي بود اصلاح نقاط
كارآموزي داروخانه، چالشها، كيفيت آموزش، اساتيد  :هاى كليدى واژه

  كارآموزي، دانشجويان داروسازي
A-10-21-2 

 

مطالعه : در بين دانشجويان علوم پزشكي CPRمهارت انجام  
  (E) نيمه تجربي

  
  وحيد پاك پور  ،حميدرضا حريريان ،علي  آقاجانلو

  
  دانشگاه علوم پزشكي زنجان

aliaghajanloo2001@yahoo. com 
  

توانايي واكنش سريع و مؤثر در مواجهه با افراد دچار ايست قلبي به : مقدمه
هدف از . ريوي بستگي دارد –مهارت پرسنل بهداشتي در انجام احياء قلبي 

در بين دانشجويان  CPRانجام اين مطالعه بررسي ميزان مهارت انجام 
  . باشد  ميبهداشت 

نفر از  16باشد كه برروي   ميمطالعه حاضر يك تحقيق نيمه تجربي :روش كار 
. انجام شد 1388دانشجويان بهداشت دانشگاه علوم پزشكي زنجان در سال 

در سه مرحله  CPRابزار تحقيق چك ليست مشاهده اي بود كه مهارت 
pretest ،post‐test  وretest  برروي مانكنCPR تكميل گرديد .  

 4در بين دانشجويان بعد از  CPRنتايج نشان داد كه مهارت انجام : نتايج 
، هيچ يك از pretestدر مرحله . ساعت برنامه آموزشي افزايش پيدا كرد

 post -testمهارت دانشجويان در مرحله . ان نمره قبولي كسب نكردنددانشجوي
افزايش معني دار داشت كه نشان دهنده تأثير مثبت آموزش مهارت  retestو 

  . باشد  مي CPRهاي 
نتايج تحقيق بيانگر شواهد قوي در حمايت از نقش حياتي  :نتيجه گيري

شايسته در زمان وقوع  در ارتقاء دانشجويان به افراد مطمئن و CPRآموزش 
  . باشد  مياورژانس هاي قلبي 

  ، دانشجويانCPRريوي، آموزش  -ايست قلبي، احياء قلبي :هاى كليدى واژه
A-10-27-1 

 

بررسي ميزان رضايتمندي با توجه به معيار نتايج مشتري مدل 
اروپايي مديريت كيفيت در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) 87- 88زابل در سال تحصيلي 
  

  منيره عزيزي فدافن  ،علي علي آبادي ،عباسعلي رمضاني ،فرجي. . . عبيدا
  

  دانشكده بهداشت، - چهارراه بهداشت -زابل
faraji_obaed@yahoo. com 

  
يكي از موضوعات اساسي كه دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور بايد به  :مقدمه

ارائه خدمات مطلوب و جهت   ميآن توجه داشته باشند،ايجاد سيستم منسج
در همين . استفاده از روشهاي راهبردي جهت افزايش كيفيت خدمات است

رابطه يكي از معيارهاي عمده در زمينه كيفيت و بهبود مستمر آن ايجاد و حفظ 
مشتري ست كه در سازمان هاي آموزشي به عنوان مخاطبان اصلي فرايند 

ميزان رضايتمندي  هدف اين پژوهش تعيين. شوند  ميآموزشي تلقي 
  . بود 88دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي زابل در سال 

اين پژوهش از نوع توصيفي تحليلي بوده كه به صورت  مقطعي : روش كار 
نفر از دانشجوياني هستند كه  385جامعه  اين پژوهش . انجام گرفته است

. اندحداقل يك ترم تجربه حضور در دانشگاه علوم پزشكي زابل را داشته 
ابزار مورد استفاده جهت گرد آوري اطلاعات پرسشنامه اي با تأكيد بر مدل 

EFQM در . است كه روايي و پايايي آن در مطالعات قبلي تأييد شده است
وبا استفاده از آمار توصيفي و تحليلي  SPSSانتها داده ها به وسيله نرم افزار 

تجزيه و تحليل قرار مورد   ANOVAsو  T -Testو استفاده از  آزمون هاي
  . گرفت
نتايج حاكي از اين بود كه ميانگين رضايت از خدمات آموزشي ارائه شده : نتايج

بود ومشتري محورترين دانشكده و گروه % 91/40به دانشجويان در حدود 
  . آموزشي  به ترتيب دانشكده بهداشت و گروه مدارك پزشكي بود

د اكثريت دانشجويان از خدمات آي  ميچنان چه از نتايج بر: نتيجه گيري 
جهت افزايش مشتري مداري، . آموزشي ارائه شده به آنان ناراضي بودند

برگزاري كارگاه هاي آموزشي نحوه خدمت به مشتريان و افزايش ارتباط  با 
  . شود  ميمشتريان پيشنهاد 

  ،دانشجو)EFQM(رضايتمندي،مدل اروپايي مديريت كيفيت :هاى كليدى واژه
A-10-55-1 

 

بررسي عوامل موثر در كسب مهارتهاي حرفه اي از ديدگاه  
اساتيد و دانشجويان پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي 

  (E)1389قزوين درسال
  

  فرشته  يكه فلاح   ،فاطمه  سميعي فرد ،ليلي يكه فلاح
  

  علوم پزشكي قزوين 
leili_fallah@yahoo. com 

  

در رشته پرستاري و مامايي اهميت كسب مهارتهاي حرفه اي و آموزش :مقدمه
  ميباليني به حدي است كه آموزش باليني را بخش اصلي و قلب اين دو حرفه 

با شناخت عوامل موثر در كسب مهارتهاي حرفه اي مطلوب، مسولين . دانند
طرح پرستاري و مامايي قادر خواهند بود كه برنامه هاي آموزشي مطلوب را 

  . ريزي كنند
تحليلي بود نمونه مورد مطالعه شامل  - اين پژوهش از نوع توصيفي  :روش كار

  ميكليه دانشجويان پرستاري و مامايي سال آخر تحصيلي و كليه اعضاء هيات عل
تعداد افراد . . پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي قزوين بودند

. روش سرشماري صورت گرفتنمونه گيري به . نفربودند204واجدشرايط 
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سوال بود كه  32قسمتي با طرح  2ابزار جمع اوري داده ها پرسشنامه اي 
قسمت اول پرسشنامه سوالات دموگرافيك و قسمت دوم سوالاتي در مورد 
عوامل موثر در كسب مهارتهاي حرفه اي در آموزش باليني در چهار حيطه مربي 

اگيربودكه سوالات بر مبناي مقياس محيط باليني و فر ،برنامه ريزي آموزشي–
و آزمونهاي  SPSSداده ها بانرم افزار . رتبه بندي ليكرت امتيازبندي شده بود

  . فيشر آناليز شد –كاي دو 
درخصوص اهداف پژوهش ميانگين نمرات چهار حيطه موثردر كسب :نتايج

ه ب) 2-1(و كسب نمره ميانگين . نمره تقسيم شد5تا 1مهارتهاي حرفه اي به 
به منزله تاثير كم و كسب ) 1/2-3(منزله تاثير بسيار كم و كسب نمره

به منزله ) 1/4-5(به منزله تاثير متوسط و كسب نمره) 1/3-4(نمره
ويژگيهاي مربوط به  ،حيطه4كه ازميان اين. تاثيرزياد تفسير گرديد

فراگيرباكسب بالاترين ميانگين هم از ديدگاه اساتيد وهم از ديدگاه 
ان به عنوان مهمترين عامل موثر در كسب مهارتهاي حرفه اي دانشجوي

همچنين نتايج نشان داد كه كمترين عامل موثر از ديدگاه هر دو . قلمدادشد
مهمترين ويژگي موثر . باشد  ميگروه عوامل مرتبط به برنامه ريزي آموزشي 

مربي مربي از ديدگاه دانشجويان ميزان مهارت وي و از ديدگاه اساتيد انگيزه 
در خصوص ويژگيهاي محيط باليني نتايج . در ارائه آموزش باليني كارآمد بود

نشان داد كه هم از ديدگاه دانشجويان وهم اساتيد امكانات و تجهيزات 
موجود در بخش ها بيشترين اهميت را در اثربخشي محيط باليني در كسب 

شان داد كه از در خصوص ويژگيهاي فراگير نتايج ن. مهارتهاي حرفه اي دارند
ديدگاه دانشجويان اعتماد به نفس دانشجو مهمترين عامل موثر در كسب 
مهارتهاي حر فه اي است اما از ديدگاه اساتيد ميزان علاقه مندي دانشجو و 
انگيزش دروني دانشجو مهمتر از اعتماد به نفس دانشجو در كسب مهارتهاي 

  . حر فه اي موثر است
بيانگر اين بود كه براي كسب مهارتهاي حرفه اي نتايج پژوهش  :نتيجه گيري

وضعيت آموزش پرستاري و مامايي نياز به تامين جامع تر امكانات و ،مطلوب
ارتقاءعملكرد مربيان و جذب همكاريهاي حرفه اي . تجهيزات محيط باليني دارد

تواند در بهبود وضعيت آموزش باليني و كسب مهارتهاي حرفه اي   مينيز 
 ،اقداماتي از قبيل استفاده از مربيان صلاحيت دار. مفيد واقع شودمطلوب تر 

سهيم نمودن پرسنل تيم بهداشتي ،با در نظر گرفتن توانايي و تخصص آنها
فراهم كردن تجهيزات و وسايل لازم براي اتاق ،درماني در آموزش دانشجويان

ار و همچنين و صحيح از بيم  ميپراتيك و محيطهاي باليني و ارائه مراقبتهاي عل
طراحي يك معيار ارزشيابي باليني صحيح، دقيق و عيني و به دور از قضاوت 

و عملي دانشجويان در محيطهاي باليني   ميشخصي براي سنجش مهارتهاي عل
  شود  ميبراي دستيابي به مهارتهاي حرفه اي مطلوب تر پيشنهاد 

ني،پرستاران و آموزش بالي،مهارتهاي حرفه اي،عوامل موثر :هاى كليدى واژه
  ماماها

A-10-71-1 
 

بررسي تاثير  ويژگيهاي استاد  در كسب مهارتهاي باليني از 
ديدگاه  اساتيد و دانشجويان پرستاري و مامايي دانشگاه علوم 

  (E) 1389پزشكي قزوين درسال
  

  ، طاهره صادقي، فرشته  يكه فلاح  ليلي  يكه فلاح
  

  علوم پزشكي قزوين
leili_fallah@yahoo. com  

  
توانند   ميدر رشته پرستاري و مامايي اساتيد باليني لايق و كارآمد :مقدمه

دانشجويان را قادر سازند تا حداكثر استفاده مطلوب را از توانايي هاي خود 
توانند تجارب باليني را براي دانشجولذت بخش كنند،و تاثير   ميببرند و 

  ميتحقيقات نشان . باشندشگرفي در افزايش كيفيت آموزش باليني داشته 
دهد كه اساتيد با شناخت دقيق از حرفه و هدف خود در امر آموزش باليني 

توانند راهگشاي دانشجويان بوده و اعتماد به نفس و عزت نفس را در   مي
همچنين بر اساس تحقيقات متعدد از ديدگاه دانشجويان . آنان پرورش دهند

مهمترين ويژگي موثراستاد در كسب ميزان مهارت باليني استاد به عنوان 
استفاده از اساتيد با تجربه و كارآزموده . مهارتهاي حرفه اي مطرح شده است
ارتقاء انگيزش اساتيد باليني موجب حضور . از ضروريات آموزش باليني است

شود كه   ميدرماني شده وباعث -فعال و موثرر آنها در عرصه هاي آموزشي
فعالانه به امر آموزش باليني  ،هاي ارزنده خود مربيان با تكيه بر تجربه

باعث ،عدم برآورده شدن نيازهاي حرفه اي و رفع مشكلات فردي. بپردازند
بر اساس تحقيقات متعدد استفاده از . گردد  ميخستگي روحي و رواني استاد 

مربيان صلاحيت دار با در نظر گرفتن توانايي و تخصص آنها براي ارتقاءاستاد 
بنابراين با توجه به اهميت . باشد  ميموزش باليني بسيار مفيد كيفيت آ

آموزش باليني با شناخت عوامل موثرمربوط به استاد در كسب مهارتهاي حرفه 
اي مطلوب، مسولين پرستاري و مامايي قادر خواهند بود كه برنامه هاي 

  آموزشي مطلوب را طرح ريزي كنند
تحليلي بود نمونه مورد مطالعه شامل  - اين پژوهش از نوع توصيفي  :روش كار

  ميكليه دانشجويان پرستاري و مامايي سال آخر تحصيلي و كليه اعضاء هيات عل
تعداد افراد . پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي قزوين بودند

. نمونه گيري به روش سرشماري صورت گرفت. نفربودند204واجدشرايط 
سوال بود كه  32قسمتي با طرح  2ار جمع اوري داده ها پرسشنامه اي ابز

قسمت اول پرسشنامه سوالات دموگرافيك و قسمت دوم سوالاتي در مورد 
عوامل موثر در كسب مهارتهاي حرفه اي در حيطه استاد بودكه سوالات بر 

 داده ها بانرم افزار. مبناي مقياس رتبه بندي ليكرت امتيازبندي شده بود
SPSS13  فيشر آناليز شد –و آزمونهاي كاي دو .  

درخصوص اهداف پژوهش ميانگين نمرات ويژگيهاي استاد موثردر :نتايج 
-1(و كسب نمره ميانگين . نمره تقسيم شد5تا 1كسب مهارتهاي حرفه اي به 

به منزله تاثير كم و كسب ) 1/2-3(به منزله تاثير بسيار كم و كسب نمره) 2
به منزله ) 1/4-5(منزله تاثير متوسط و كسب نمره به) 1/3-4(نمره

نتايج نشان داد كه مهمترين ويژگي موثر مربي از . تاثيرزياد تفسير گرديد
ديدگاه دانشجويان ميزان مهارت وي و از ديدگاه اساتيد انگيزه مربي در ارائه 

آزمون آماري فريد من تفاوت معني داري رابين . آموزش باليني كارآمد بود
) . ه بندي ويژگيهاي موثر استاد از ديدگاه دانشجويان واساتيد نشان دادرتب

000/ .p(= . همچنين در خصوص ساير ويژگيهاي موثر مربي نتايج نشان داد
كه از ديدگاه هر دو گروه، ارزشيابي استاد بر اساس چك ليست اررزشيابي 

ن آماري كاي دربالين اثر متوسطي بر روي كسب مهارتهاي حرفه اي دارد و آزمو
. اسكوئر تفاوت آماري معني داري بين نظرات دانشجويان و اساتيد نشان نداد

همچنين در خصوص دادن آزادي عمل به دانشجو از سوي استاد در كارآموزي 
آنها به طور زياد % 1/38اساتيد به طور متوسط و % 1/38نتايج نشان داد كه 

دانستند   مياي حرفه اي موثر دادن آزادي عمل به دانشجو را در كسب مهارته
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دادن آزادي عمل به دانشجو را بسيار زياد %)  4/46(اما اكثريت دانشجويان
  . دانستند  ميدر كسب مهارتهاي حرفه اي موثر 

نتايج پژوهش بيانگر اين بود كه براي كسب مهارتهاي حرفه اي  :نتيجه گيري
يراتي در زمينه وضعيت آموزش پرستاري و مامايي نياز ايجاد تغي،مطلوب

  ميارتقاءعملكرد مربيان و جذب همكاريهاي حرفه اي نيز . عملكرد مربيان دارد
تواند در بهبود وضعيت آموزش باليني و كسب مهارتهاي حرفه اي مطلوب تر 

با در نظر  ،اقداماتي از قبيل استفاده از مربيان صلاحيت دار. مفيد واقع شود
و صحيح از بيمار و   ميائه مراقبتهاي علو ار ،گرفتن توانايي و تخصص آنها

همچنين طراحي يك معيار ارزشيابي باليني صحيح، دقيق و عيني و به دور از 
و عملي دانشجويان در محيطهاي   ميقضاوت شخصي براي سنجش مهارتهاي عل

  شود  ميباليني براي دستيابي به مهارتهاي حرفه اي مطلوب تر پيشنهاد 
پرستاران ،عوامل موثر،آموزش باليني،استاد،هاي بالينيمهارت :هاى كليدى واژه

  و ماماها
A-10-71-2 

 

بررسي نقش اساتيد درارتباط با معرفي رشته هاي تحصيلي 
  (E) دانشگاه به داوطلبان كنكورسراسري

  
  صديقه شايق 

  
مركز -3طبقه هفتم ساختمان شماره-دانشكده پزشكي-خيابان زند-شيراز

  پزشكيمطالعات وتوسعه آموزش 
edc11@sums. ac. ir 

  

يكي از عوامل كمك كننده به داوطلبان در شناخت وانتخاب رشته :مقدمه
اين . باشند  ميافراد مجرب مانند اساتيد دانشگاه   ،تحصيلي در دانشگاه

مطالعه با هدف تعيين نقش اساتيد دانشگاهها در معرفي رشته هاي تحصيلي 
  . يدهبه داوطلبان آزمون سراسري انجام گرد

مقطعي پرسشنامه اي خودايفا تنظيم گرديد  ،دريك مطالعه توصيفي :روش كار 
كه بصورت حضوري دركلاسهاي درس در اختيار دانشجويان كليه رشته ها 
. ومقاطع تحصيلي ساكن استان فارس قرار گرفت و توسط آنان تكميل شد

آناليزواريانس ،و با بكارگيري آزمون مجذور كاي SPSS 14داده ها با نرم افزار
درصد و توزيع فراواني تجزيه و  ،يكطرفه وآمارتوصيفي به صورت ميانگين

  . تحليل شد
% 9/8( نفر 72،دانشجـويي كه به پرسشنامه ها پاسخ دادند 800از: نتايج

عنوان نموده اند كه اساتيد دانشگاه به دبيرستانهاي آنها مراجعه داشته )
اثير توضيحات مسئولين را درخصوص ت% ) 8/1(نفر14اندكه از اين تعداد 

%) 9/2(نفر23متوسط،%) 4/4(نفر35،معرفي رشته ها كم
عامل كمك كننده در انتخاب رشته  ،بي تاثير دانسته اند%) 4/2(نفر19زيادو

مسئولين %) . /5(نفر1و) بيشترين درصد(والدين%) 2/23(نفر50
والدين را %) 8(نفر 80همچنين . را عنوان نموده اند) كمترين درصد(دانشگاه

مسئولين را به همراه عوامل ديگر عنوان %) 6(نفر48به همراه عوامل ديگرو 
تاثير سخنراني هاي اجرا شده در دانشگاه برشناخت ازرشته هاي . نموده اند

 ،درصد دانشجويان كم5/8و15،49،5/17تحصيلي توسط مسئولين را 
  . زيادوبي تاثير دانسته اند ،متوسط

ليت در زمينه معرفي رشته هاي تحصيلي توسط اساتيد در فعا :نتيجه گيري 
سطح وسيع تري انجام پذيرد،ضمن اينكه با توجه به تاثير والدين در امر 

جلسات مشاوره وسخنراني جهت والدين داوطلبان نيز گذاشته ،انتخاب رشته
  . شود
  داوطلبان ،اساتيد، رشته هاي تحصيلي :هاى كليدى واژه

A-10-93-1 
 

تسلط استاد به پرسشهاي دانشجويان با امتياز مقايسه 
  (E) 1388ارزشيابي استاد تبريز 

  
  رنجبران   ميحسن سلا ،شاپور نادرفام

  

تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز مطالعات و توسعه  
  آموزش علوم پزشكي تبريز واحد ارزشيابي

shnfam@yahoo. com 
  

خواهيم بدانيم آيا پاسخگويي صحيح و با تسلط   ميدر اين پژوهش : مقدمه
لازم تاثيري در رضايت دانشجويان از كيفيت آموزشي اساتيد دارد يا   ميعل

مقايسه اي ميباشد كه از مقايسه  –مطالعه از نوع تحليلي  :روش كارخير ؟  
امتياز ارزشيابي كيفيت آموزشي اساتيد از نظر دانشجويان با امتياز 

  ميا تسلط استاد به پرسش هاي دانشجويان توسط اساتيد بدست پاسخگويي ب
فرم  و دروس عملي به  20169آيد كه در دو مبحث دروس نظري  به تعداد 

دانشكده و تجزيه و  8فرم بطور مجزاء انجام گرفته است از  2525تعداد 
  . مورد بررسي قرار گرفت  SPSSتحليل آماري نتايج با استفاده از نرم افزار  

با  96/15ميانگين امتياز كيفيت آموزشي اساتيد در دروس نظري  :نتايج
و همچنين ميانگين امتياز پاسخگويي با تسلط توسط استاد  17/3انحراف معيار 

 - بدست آمد كه بر اساس  آزمون آماري كاي   88/0با انحراف معيار  2/16
و ميانگين امتياز كيفيت )   chi2 =19882 .1  df=936  sig=0 .000( دو 

و همچنين  75/2با انحراف معيار  7/16آموزشي اساتيد در دروس عملي 
  79/0با انحراف معيار  17ميانگين امتياز پاسخگويي با تسلط توسط استاد 

دو ارتباط معني دار پاسخگويي با  –بدست آمد كه بر اساس  آزمون آماري كاي 
  . (P≤0. 0001)موزشي استاد اثبات ميشودتسلط  با امتياز ارزشيابي آ

از اين بررسي چنين ميتوان نتيجه گرفت كه هرچه پاسخگويي   : نتيجه گيري
استاد در كلاس درس داراي تسلط و هدايت بيشتر و راه گشاتر باشد باعث 

  . تاثير گذاري موثرتر روي دانشجويان ميشود
  ارزشيابي ،دانشجو ،استاد ،تسلط :هاى كليدى واژه

A-10-77-2 
 

به دانشجويان فوريت هاي پزشكي با   ميآموزش نوين آناتو
  (E) رويكرد كاهش آسيب بافتي در مصدومين

  

  رحيم گل محمدي
  

دانشگاه علوم پزشكي سبزوار،  -سبزوار  :محمدي دكتر رحيم گل -سبزوار
  گروه علوم تشريحي

rahimgolmohammadi@yahoo. com 
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براي تمام رشته هاي علوم پزشكي خصوصاً   ميعلم تشريح يا آناتو: مقدمه

باشد زيرا   ميرشته فوريت هاي پزشكي از جايگاه منحصر به فردي بر خوردار 
دانش آموختگان اين رشته اولين بخش خدمات رساني را به مصدومين 

از آنجائيكه در صدي ا ز ضايعات بافتي به . ومجروحين در كشور به عهده دارند
شودلذا به كارگيري روش   ميانسان ايجا د   ميقيق از آناتوخاطر عدم شناخت د

     هاي نوين تدريس با رويكرد كاربردي براي فرگيران اين رشته اهميت دارد 
دردانشگاه علوم پزشكي سبزوار  1388 -89اين مطالعه در سال: روش كار

براي يادگيري دقيق علم تشريح در اين مطالعه دانشجويان . انجام شده است
ايجاديك محيط طبيعي و زنده به . گروهاي كوچك شش نفري تقسيم شدند به

 ،) www. inlm. org( منظور فراگيري دقيق تر با استفاده از كتابخانه ديجيتال
سطحي با   مينمونه هاي طبيعي، كليشه هاي راديوگرافي و آموزش آناتو

ظر سنجي مشاركت فعال دانشجويان انجام شد ودر پايان از دانشجويان فوق ن
  . انجام شد

به دانشجويان فوريت هاي پزشكي در   مينگيزه بيشتر در فراگيري آناتو::نتايج
را به صورت   ميمقايسه با گروهاي ديگررشته هاي پيراپزشكي كه آناتو

در ارزيابي كه از دانشجويان به عمل . گيرند مشاهده شد  ميسخنراني فرا
ستفاده ازكتابخانه ديجيتال يادگيري بامشاركت دانشجو و ا  ميآمدآموزش آناتو

را در زمان كوتاهتري ممكن ساخت و استفاده ازنمونه هاي طبيعي رضايت 
  ميفراگير آناتو. مندي اكثر دانشجويان را در حيطه شناختي در برداشت

سطحي براي دانشجويان فوريت هاي پزشكي در نظام سلامت مهم است، 
مكان هاي حساس عبور اعصاب دانشجويان با اين شيوي تدريس شناخت 

   . وعروق رابه خوبي يادگرفتند
استفاده ازكتابخانه ديجيتال كه وزارت بهداشت درمان و آموزش : نتجه گيري

  ميپزشكي فراهم نموده است همراه باتدريس روشهاي سنتي درآموزش آناتو
  ميواستفاده ازكليشه هاي راديوگرافي به دانشجويان فوريت هاي پزشكي 

تواند كارآياي و افزايش توانمندي دانشجويان راكه رصالت خدمت به 
  مصدومين رادر نظام سلامت بعهده دارند افزايش دهد

  آموزش، سلامت،آناتومي :هاى كليدى واژه
A-10-114-1 

 

رشته هاي پزشكي   ميبازنگري سر فصل هاي دروس بيوشي
  (E) ودندانپزشكي

  
  دردي قوجق

  
  علوم پزشكي بابل

dqujeq@hotmail. com 
  

در سال هاي اخير تغييرات اندكي   ميسرفصل هاي درس بيوشي: مقدمه
با توجه به گسترش دامنه علوم پايه در سالهاي اخيرو . صورت گرفته است

كشف تر كيبات جديد و افزوده شدن مباحث جديد بخصوص در زمينه بيو 
پزشكي و   ميبيوشيلوژي مولكولي و سلولي ضرورت باز نگري سر فصل درس 

لذا دانستن نظرات  ،شود  ميدندانپزشكي در دوره هاي كوتاه مدت احساس 
دانشگاهها وسنجش نظرات آنان در خصوص   ميگروه بيوشي  مياعضاي هيات عل

در رشته هاي پزشكي ودندانپزشكي براي   ميضرورت و كاربرد درس بيوشي

از نياز هاي هاي  يكي  ميبهينه سازي وارتقاء سرفصل هاي درس بيوشي
دانشگاهها در   ميگروه بيوشي  مينظر اعضاي هيات عل. است  ميآموزش بيوشي

رشته هاي پزشكي   ميخصوص بازنگري سر فصل هاي دروس بيوشي
  ودندانپزشكي 

بطوريكه كليه سرفصل . اين مطالعه به صورت توصيفي انجام شد: روش كار
همچنين پيش . ي تهيه شدپزشكي و دندانپزشك  ميهاي فعلي دروس بيو شي

پيش نياز آن در ترم هاي آتي   ميو دروسي كه بيوشي  مينياز درس بيوشي
سپس سرفصل ها و برنامه هاي درسي تهيه . است تهيه و تعيين شد

باز بيني و مورد بررسي   ميپيش نيازها و دروس بعدي وابسته به بيوشي،شده
از نظرات . ده و تعيين شدبعد از آن نياز ها ي فراگيران سنجي. قرار گرفت

ابزار جمع آوري . اساتيد براي بهينه سازي آن استفاده شد
نياز سنجي و بررسي نظرات در رابطه با سر فصل هاي  ،پرسشنامه،اطلاعات

  . انجام شد  ميدرس بيوشي
  ميدر خصوص جنبه هاي مختلف سرفصل درس توسط اعضاي هيات عل:نتايج

تبر  ،مشهد ،يزد ،گيلان،گرگان ،مازندران ،بلبا،دانشگاهاي علوم پزشكي تهران
دانشگاهها از   مينتايج از اساتيد بيوشي. يز و بندر عباس بحث و گفتگو شد

انجام پرسش و پاسخ و تهيه پرسشنامه نظر سنجي بعمل  ،طريق بحث و گفتگو
اساتيد از بررسي سرفصل  ،با توجه به نتايج حاصل از پرسشنامه. آمد

رضايتمندي با لايي را نشان دادند و موافق انجام ان بودند و نظرات اصلاحي 
ياد آوري كردند كه منابع بايد اضافه گردد و يا برخي از مباحث . خوبي داشتند
نگرش اساتيد نسبت به بررسي و مطالعه سرفصل خيلي خوب . بايد حذف شود

ساعات تدريس و برخي از موضوعات بايد  بطوريكه بيان داشتند كه. بود
با توجه به نتايج حاصل از پرسشنامه و بحث و گفتگو با اساتيد . اضافه گردد

را ضروري دانستند بحث با جمع آوري   ميوجود پيش نياز براي درس بيوشي
پرسشنامه افزايش علاقه اساتيد در نحوه بررسي سرفصل و ابراز رضايت از 

  . انجام آن مشخص شد
و استفاده از   ميبهبود نگرش اساتيد در استفاده از مقالات عل: نتيجه گيري
و ارايه منابع جديد يكي از نكات   ميدر سرفصل درس بيوشي  ميمجلات عل

افزايش دانش و علم اساتيد با توجه به نظرات جديد و . جديد اين بررسي بود
  . ست آمدنو كه در خصوص سرفصل ارايه داده بودند، از پرسشنامه بد

  اساتيد بيوشيمي ،باز نگري، سرفصل بيوشيمي :هاى كليدى واژه
A-10-132-4 

 

دانشگاه   ميرعايت سر فصل دروس توسط اعضاي هيأت عل
  (E) علوم پزشكي لرستان

  

   ابراهيم فلاحي ،شيرين قاضي
  

  گروه تغذيه -دانشكده بهداشت و تغذيه
e_falahi@yahoo. com 

  
هايي است كه  طرح درس شامل پيش بيني و تنظيم مجموعه فعاليت :مقدمه

. نمايد معلم از پيش براي رسيدن به يك يا چند هدف آموزشي ويژه تهيه مي
ها در ارائه طرح درس  اين مطالعه با هدف بررسي وضعيت رعايت سر فصل

علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي لرستان در سال   ميتوسط اعضاي هيات عل
  . انجام گرفت 1386- 1387لي تحصي



 

٣۴١ 
 

  ميدر اين مطالعه مقطعي ابتدا طرح درس كليه اعضاي هيات عل: روش كار 
موضوعات درسي ارائه . علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي لرستان اخذ گرديد

شده در طرح درس با سر فصل دروس مربوطه كه از طرف وزارت بهداشت 
نيمه مطلوب و ،وضعيت غير قابل قبولسه . ابلاغ گرديده است تطابق داده شد

مطالب سرفصل در طرح % 75وضعيتي كه بيش از . مطلوب تعريف گرديد
نيمه مطلوب و كمتر از % 50-%75درس موجود بود وضعيت مطلوب، بين 

  . غير قابل قبول در نظر گرفته شد% 50
 علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي كه در مطالعه  ميكل اعضاي هيات عل: نتايج

آنها كارگاه % 2/66. بودند) زن% 8/47مرد و % 2/52(نفر 67شركت كردند 
از نظر . اين كارگاه را نگذرانده بودند% 8/33طرح درس گذرانده بودند و 

داراي طرح درس و در وضعيت   مياعضاي هيات عل% 100تهيه طرح درس 
  ميار آنها طرح درس را در اختيار دانشجو قر% 9/55ولي تنها . مطلوب بودند

  دادند
علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي لرستان   ميكليه اعضاي هيات عل :نتيجه گيري

از نظرتطابق طرح درس با سر فصلهاي مصوب وزارت بهداشت در وضعيت 
طرح درس را در   ميشودكليه اعضاي هيات عل  ميپيشنهاد . مطلوبي هستند

  . اختيار دانشجويان قرار دهند
طرح درس، اعضاي هيات علمي، علوم پايه، دانشگاه علوم  :هاى كليدى واژه

  پزشكي لرستان
A-10-124-1 

 
  (E) بررسي نگرش دانشجويان پزشكي به آموزش

  

 يتاسادات زگردي،  اختر بردبار ،قدسيرقيه 

  
Ghodcyr@yahoo. com 

  

امروزه آموزش در رشته پزشكي تغييرات اساسي نموده و در اين : مقدمه
با توجه به حرفه پزشكي . افزايش انگيزه دانشجويان استتحول هدف اصلي 

آموزش دانشجويان پزشكي از اهميت خاصي بر  ،و ارتباط آن با سلامت جامعه
بررسي هاي اخير نشان داده است كه بكار گيري تكنولوژيهاي . خوردار است

جديد به همراه مشاركت صاحبان فرآيند تاثير بسزايي در افزايش انگيزه و 
كند اين مطالعه   ميدانشجويان داشته و به فهم بهتر و اصولي آنها كمك دانش 

با هدف بررسي نگرش دانشجويان پزشكي در زمينه آموزش صورت گرفته 
  . است

نفر  50اين تحقيق بصورت توصيفي انجام گرفت جامعه مورد مطالعه  :روش كار
اي بر گرفته  از دانشجويان پزشكي بودند ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه

سوال در زمينه  25بود كه حاوي   Barbara and Solomon questionnaireاز 
و   SPSSعوامل موثر بر آموزش بود براي بررسي آماري داده ها از نرم افزار 

Excel  استفاده شد .  
مهمترين عوامل موثر بر يادگيري از  ،با توجه به يافته هاي پژوهش : نتايج

 88( پزشكي تدريس مطالب استخراج شده درسي معتبر ديدگاه دانشجويان 
 80(تدريس مطالب كاربردي ،شركت دادن دانشجويان در بحثهاي گروهي ،% )
وكم اهميت ترين %  )  78( مناسب بودن مكان و تجهيزات آموزش  ،% )

   . عوامل تاثير گذار بر يادگيري مطالعه فردي بودند

نظارت  ،پژوهش به كارگيري اساتيد مجرببا توجه به  يافته هاي  :نتيجه گيري
تواند موجب   ميو ارزشيابي هاي آموزشي و ايجاد زمينه هاي  مناسب يادگيري 

گردد اين گونه مطالعات در سطح   ميلذا پيشنهاد . ارتقاء آموزش پزشكي شود
وسيع تر انجام گيرد تا ضمن ايجاد راهكار جهت كاهش چالش هاي آموزش 

 ،از ديدگاه دانشجويان پزشكي نيز در تدوين فرآيند هاي يادگيري ،پزشكي
  . استفاده شود

  سلامت ،دانشجويان،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-147-1 

 

ساختار ارزشيابي باليني بر اساس  تجربه دانشجويان ومربيان 
  (E) پرستاري و مامايي

  

  مسعود بهرامي ،فريبا طالقاني ،عباس حيدري ،طلعت خديوزاده
  

  دانشكده پرستاري و مامايي -چهارراه دكترا -مشهد 
khadivzadeht@mums. ac. ir 

  
اطمينان از كسب صلاحيت باليني توسط دانشجويان، بخشي كليدي : مقدمه
ارزشيابي يك اثر قوي و . دهد هاي آموزش پزشكي را تشكيل مي برنامه

هدف اين . يادگيري دانشجويان داردمتقابل بر انگيزه و نيز بر رويكردهاي 
مطالعه تبيين عناصر ساختار ارزشيابي باليني بر اساس تجربه دانشجويان و 

      . مربيان پرستاري و مامايي كشور است
گيري مبتني بر  اين مطالعه با استفاده از رويكرد فنومنولوژي و نمونه :روش كار

تار با ده مربي باليني و ده ها از طريق مصاحبه بدون ساخ هدف انجام و داده
دانشجوي مقاطع كارشناسي پرستاري و مامايي دانشگاههاي علوم پزشكي 

تجزيه و تحليل اطلاعات . آوري شد جمع 1389مشهد، تهران و اصفهان در سال 
   . به روش كلايزي انجام شد

. كدهاي استخراج شده از متن به چند مفهوم اصلي دسته بندي شدند: نتايج
اصلي منتخب كه از جمله چالشهاي ارزشيابي آموزش باليني محسوب مفاهيم 

بكارگيري جعبه ابزار ارزشيابي باليني، شامل درك و ) 1ميشوند، عبارت از 
ريزي چند وجهي براي ارزشيابي باليني و  تجربه شركت كنندگان از برنامه

هاي مفاهيم مربوط به ارزشيابي كننده شامل توانمندي، رفتار) 2اجراي آن، 
) 3دهي و تورشها و سوگيريهاي مربي در ارزشيابي مهارتهاي باليني و  نمره

مفاهيم مربوط به ارزشيابي شونده شامل واكنشهاي هيجاني، رفتارها و 
    . باشند انتظارات تجربه شده توسط دانشجو حين ارزشيابي باليني مي

خصوص  ثبت تجارب و عملكرد دانشجويان و  قضاوت صحيح در: گيري نتيجه
صلاحيت باليني آنان، مستلزم بكارگيري رويكردهاي چند جانبه و شرايطي 

از نتايج اين . است كه رفتار و عملكردهاي مشهود را در دانشجو شكل ميدهد
مطالعه در تهيه ابزاري براي ارزشيابي نحوه ارزشيابي دانشجويان در بالين و 

  . اده خواهد شدنيز آموزش اساتيد در زمينه ارزشيابي باليني استف
  ارزشيابي صلاحيت باليني، تجربه، دانشجو، مربي باليني :هاى كليدى واژه

A-10-159-1 
 

بررسي ديدگاه و رضايتمندي پرسنل درماني استان بوشهر از 
  (E) آموزشهاي ضمن خدمت

  



 

٣۴٢ 
 

  راضيه باقرزاده  ،حكيمه واحدپرست ،طيبه غريبي
  

  مامايي-دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري -بوشهر 
r. gharibi@bpums. ac. ir 

  
ارتقاء توانايي و مهارت نيروي انساني در تشكيلات درماني بسيار حائز : مقدمه

بررسي ديدگاه و نظرات افرادي كه آموزشهاي ضمن خدمت . اهميت است
اين آموزشها مثمر ثمر  تواند در بهينه سازي  ميگردد،   ميجهت آنها ارائه 

از اينرو پژوهش حاضر به منظور بررسي ديدگاه و رضايتمندي پرسنل . باشد
درماني بيمارستانهاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي بوشهر از آموزشهاي 

  . ضمن خدمت انجام گرديده است
تحليلي بوده كه به روش مقطعي انجام  -اين مطالعه از نوع توصيفي: روش كار

واحدهاي پژوهش را پرسنل درماني بيمارستانهاي وابسته به . ده استگردي
ابزار جمع آوري . دادند  ميدانشگاه علوم پزشكي استان بوشهر تشكيل 

. اطلاعات، پرسشنامه پژوهش ساخته و كنترل شده  از لحاظ روايي و پايايي بود
علوم پرسشنامه به تمام پرسنل درماني بيمارستانهاي وابسته به دانشگاه 

پرسشنامه تكميل شده و باز  273پزشكي استان بوشهر داده شد كه تعداد 
و با  SPSSاطلاعات پس از جمع آوري با استفاده از نرم افزار . گردانده شد

  . استفاده از آزمونهاي آماري توصيفي و تحليلي تجزيه و تحليل گرديد
ن رضايت از ميزا. سال بود 32±45/5ميانگين سني واحدهاي پژوهش : نتايج

در حد % 9/45از پرسنل در حد كم و در % 1/54آموزشهاي ضمن خدمت در
ميانگين نمره رضايت از كلاسهاي آموزشي ضمن خدمت در مردان . متوسط بود

با افزايش سن . )P=027/0(بيش از زنان بود كه از لحاظ آماري معني دار بود
كساني كه . )P=039/0(يافت  مينمره رضايت از كلاسهاي بازآموزي افزايش 

را در بازآموزي مؤثر تر دانسته بودند نمره رضايت ا ز   ميمدرسان هيئت عل
آموزشي ضمن خدمت بيش از كساني بود كه پزشكان بيمارستان و كارشناسان 

در پرسنل . )P>001/0(مامايي را در بازآموزي مؤثر دانسته بودند-پرستاري
كمتر از نمره پرسنل بخشهاي ويژه و نمره رضايت از بازآموزي   ميبخشهاي عمو
  . )P>001/0(اورژانس بود

از افراد كادر درماني از آموزشهاي ضمن   ميرضايت بيش از ني: نتيجه گيري 
رسد بازبيني نحوه برگزاري كلاسهاي   ميبه نظر . باشد  ميخدمت در حد كم 

اي تواند در رسيدن به اهداف مد نظر برنامه ريزان آموزشه  ميضمن خدمت 
  . ضمن خدمت مثمر ثمر باشد

  آموزش، پرسنل درماني، بازآموزي :هاى كليدى واژه
A-10-187-1 

 

بررسي ديدگاه دانشجويان پرستاري در مورد معيارهاي 
  (E) شان اي ارزشيابي باليني و تأثير آن بر رفاه حرفه

  

  محمد ستارزاده  ،محبوبه رسايي ،طاهره سليمي ،مهسا خداياريان
  

m_khodayarian@yahoo. com 
  

تواند بر عملكرد آنان جهت  اي دانشجويان مي عوامل مؤثر بر رفاه حرفه:مقدمه
پژوهش حاضر با . اي پرستاري تأثيربگذارد بكارگيري استانداردهاي حرفه

هدف تعيين ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي يزد در مورد 
 1388شان در سال اي معيارهاي ارزشيابي باليني و تأثير آن بر رفاه حرفه

توصيفي ـتحليلي است كه با استفاده از پرسشنامه :روش كار. انجام شد
اي كه  ر بر رفاه حرفهگويه در مورد عوامل موث51پژوهشگرساخته متشكل از 

هاي آموزش باليني،رهبري آموزشي،رفتارهاي حمايتي و  مشتمل بر حيطه
سنجيده ) r=0 .97(ارزشيابي باليني بود و روايي و پايايي آن با آلفاي كرونباخ

دانشجوي پرستاري تكميل و نتايج حاصل توسط نرم افزار 152شد،توسط 
) نفر115(درصد 7/75نشان داد نتايج :ها يافته. تحليل گرديد SPSSآماري 

ترين ابعاد  مهم. اي خود را متوسط ارزيابي كردند دانشجويان،رفاه حرفه
اي به ترتيب عوامل ارزشيابي باليني،آموزش  تأثيرگذار بر رفاه حرفه

دانشجويان بر تدوين . باليني،رهبري آموزشي و رفتارهاي حمايتي مطرح گرديد
ركت خودشان،خودارزيابي،تبيين راهنماي كار معيارهاي ارزشيابي باليني با مشا

و اهداف در هر كارآموزي و شناسايي ويژگيهاي شاخص دانشجو متعاقب 
داري را بين  آزمون مجذوركاي ارتباط معني. فرآيند ارزشيابي تاكيد نمودند

ويژگيهاي دموگرافيك دانشجويان مانند سن،جنس،وضعيت تأهل،معدل،مكان 
ولي با ترم ) ρ=000/0(اي آنان نشان داد  ه حرفهزندگي،كاردانشجويي و رفا

  )ρ=99/0(تحصيلي آنان ارتباطي يافت نشد
ترين بخش آموزش پرستاري شناخته شده و از  آموزش باليني مهم :گيري نتيجه

ملزومات آموزش باليني مطلوب، مناسب بودن بستر اين آموزش است كه 
بكارگيري روشهاي داراي جوانب متعددي از رفتارهاي حمايتي مربيان،

درجه 360فوليو،ارزشيابي ،پورتOSCEاستاندارد ارزشيابي مانند 
سازي  سازي مربيان پرستاري و بهينه نياز آن آماده باشد،البته پيش مي

هاي باليني جهت پيشرفت به سوي استفاده از روشهاي اثربخش آموزش  محيط
اي دانشجو  ه حرفه،بيمار استاندارد و ايفاي نقش بوده تا كيفيت رفاPBLمثل 

  . تضمين گردد
  اي،دانشجويان پرستاري معيارهاي ارزشيابي باليني،رفاه حرفه :هاى كليدى واژه

A-10-221-2 
 

ارزيابي دروني گروه بهداشت دانشگاه علوم پزشكي خراسان 
  (E) شمالي

  
 ،حميد  توكلي قوچاني ،نيره  نعيمي ،ابوالفضل  نعيم آبادي ،كوروش ارزماني

  مرتضي  اسماعيل زاده كواكي 
  

  بجنورد معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي
arzamanik@gmail. com 

  
ارزيابي مستمر مراكز آموزشي يكي از بهترين ومناسب ترين روش ها : مقدمه

براي ارتقاء كيفيت اين واحد ها بوده وابزار مناسبي براي قضاوت درباره ي 
فرآيند ارزيابي به دو صورت دروني و . سازد  ميهيا كيفيت آموزش را م

بيروني انجام ميگيرد و فرايند ارزيابي دروني، به ويژه درسطح گروه آموزشي 
تواند به عنوان يكي ازسازوكارهاي موثر در تضمين كيفيت دانشگاهي   مي

هدف اين تحقيق ارزيابي دروني گروه بهداشت به . نقش بسزايي ايفا نمايد
  . ناسايي نقاط ضعف وقوت وارتقاء گروه استمنظور ش
در اين مطالعه توصيفي مقطعي ابتدا عوامل، ملاك ها، نشانگر ها : روش كار

عامل تعريف  8واستانداردهاي هر نشانگرتدوين و فعاليت هاي گروه در غالب 
امتياز اختصاص يافت وبه هر عامل بر اساس اهميت   800به كل عوامل . شد

به هر ملاك ونشانگر نيز . امتياز تخصيص داده شد 130ر وحداكث 50حداقل



 

٣۴٣ 
 

در مرحله بعد براساس مشاهدات، بررسي مستندات . امتياز لازم داده شد
ودر نهايت . وپرسشنامه، داده ها جمع آوري و مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت

  . نتايج بر اساس رتبه بندي گورمن طبقه بندي شد
عامل هاي  ،يادگيري وعامل دانشجويان رتبه خوب- ياددهيعامل فرايند : نتايج

وعامل دوره هاي آموزشي رتبه   مياهداف وجايگاه سازماني، عامل هيات عل
بيش از رضايت بخش و عامل طرح هاي پژوهشي رتبه غير رضايت بخش را 

  . كسب كردند
در رتبه بيش از رضايت بخش  1/3در مجموع گروه با امتياز : نتيجه گيري

  ميقه بندي شد ودر مقايسه با ساير ارزيابي هاي انجام شده قابل قبول طب
باشد ولي براي رسيدن به جايگاه مناسب نياز به اقدامات اساسي جهت ارتقاء 

  . كيفيت دارد
  ارزيابي دروني، گروه بهداشت، خراسان شمالي :هاى كليدى واژه

A-10-246-1 
 

يادگيري باليني واقعي و ديدگاه دانشجويان پرستاري از محيط 
  (E) ترجيحي در دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

  

  كامران ميرزايي  ،شريف شريفي ،محمدرضا يزدانخواه فرد
  

بوشهر ـ سبزآباد ـ ريشهر ـ جنب بيمارستان تأمين اجتماعي ـ سايت پرديس  
  دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني بوشهر ـ دانشكده پرس

myazdankhahfard@yahoo. com 
  

پرستاري يك نظام متكي بر عمل است، موفقيت برنامه پرستاري به : مقدمه
محيط يادگيري باليني جزء حياتي در آموزش . باشد  ميتجربه باليني موثر متكي 

كند تا پرستاري را   ميپرستاري است، كه فرصتي را براي دانشجويان فراهم 
هدف از اين تحقيق تعيين ديدگاه : هدف. نمايند در بك دنياي واقعي تجربه

دانشجويان پرستاري از محيط يادگيري باليني واقعي و ترجيحي در دانشگاه 
  . علوم پزشكي بوشهر بود

دانشجوي پرستاري  86در اين مطالعه توصيفي مقطعي، تعداد  :روش كار
ابزار . دانشگاه علوم پزشكي بوشهر به روش سرشماري انتخاب شدند

ردآوري داده ها پرسشنامه خود ايفا بود كه توسط چان تهيه و تنظيم شده گ
بود، و داراي شش شاخص شخصي سازي، مشاركت دانشجو، رضايت، آگاهي به 

داده هاي حاصل توسط نرم . شرح وظايف، نوآوري، و فردي سازي بود
  . تجزيه و تحليل گرديد spssافزار
عي و ترجيحي دانشجويان پرستاري از نتايج نشان داد كه بين درك واق: نتايج

بيشترين اختلاف ميانگين بين درك . محيط يادگيري باليني اختلاف وجود دارد
واقعي و ترجيحي مربوط به شاخص آگاهي از شرح وظايف و كمترين اختلاف 

  . باشد  ميميانگين مربوط به شاخص مشاركت دانشجو 
از محيط باليني اختلاف وجود بين درك دانشجويان و ترجيح آنها  :نتيجه گيري

با شناسايي درك واقعي و ترجيحي دانشجويان نسبت به محيطهاي . دارد
توان به هدايت منابع به سمت قسمتهايي كه به اصلاح نياز   مييادگيري باليني 

  . كنند، پرداخت  ميدارند، و حمايت از آن قسمتهايي كه خوب كار 
محيط يادگيري باليني واقعي، محيط دانشجويان پرستاري،  :هاى كليدى واژه

  يادگيري باليني ترجيحي
A-10-242-1 

 

بررسي عوامل موثر بركيفيت برنامه هاي آموزش باليني از 
  (E) ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي فسا

  
  مجتبي ذوالقدر ،طيبه لقايي ،، بيتاسادات زگرديفاطمه دري پور

  
  دانشگاه علوم پزشكي فسا

ZEGORDIB@YAHOO. COM  
  

آموزش باليني بخش اساسي ومهم آموزش پرستاري است كه :مقدمه
دانشجودرتعامل بامربي ومحيط،مفاهيم آموخته شده رادرحيطه عمل 

سازدتادانش نظري رابه كارهاي   ميبكارميگيردوفرصتي رابراي دانشجوفراهم 
ست تبديل ذهني،رواني وحركتي متنوعي كه براي مراقبت ازبيمارضروري ا

كندازآنجاييكه شناخت عوامل موثردراين نوع آموزش،گام موثري درراستاي 
باشد اين مطالعه با هدف تعيين عوامل موثردرآموزش باليني   ميآن 

  . دردانشگاه علوم پزشكي فسا انجام شد
دانشجوي 76مطالعه تحليلي كه باانتخاب تصافي طبقه اي تعداد  :روش كار

پرستاري سالهاي مختلف به تصادف انتخاب وبه كمك پرسشنامه اي شامل 
گزينه دررابطه باعوامل موثردر برنامه هاي آموزش باليني 18اطلاعات فردي كه

رم سئوالات برمبناي مقياس ليكرت ويافته هابان. بوداطلاعات جمع آوري گرديد
 Indipendentو  Anovaامتياز بندي واز آزمونهاي  EXCELوSPSSافزار

sample T test استفاده گرديد .  
 مورد افراد از% 4. 39كه دهد  مينتايج حاصل ازاين پژوهش نشان :نتايج 

از نمونه هاي موردپژوهش درزمان % 8. 32زن بودندو % 6. 60مطالعه مردو
  . ره كارورزي بودندتكميل پرسشنامه درحال گذراندن دو

تاثيرگذارترين عوامل موثر بركيفيت برنامه هاي آموزشي : نتيجه گيري 
،وجودفضاي مناسب 4/81نوع شيوه تدريس:ازديدگاه دانشجويان موردمطالعه

 تعداد امكانات وتعدادبيماران بخش با ،تناسب3/80باليني
كت مشار ،3/80دروس تئوري مجرب در بكارگيري استاد،3/80دانشجويان

،آگاهي دانشجويان ازاهداف %79 تدوين اهداف رفتاري دانشجويان در
،توجه ورسيدگي به %77،فعال بودن بخشهاي بيمارستان%79آموزش باليني

وامكانات آموزشي %3/76نظرات دانشجويان دربرنامه هاي آموزش
بين ميانگين امتيازات داده شده به عوامل . بود%3/76دانشگاه

امه هاي آموزش باليني وتعدادواحدهاي عملي وتئوري تاثيرگذاربركيفيت برن
 .p≤0(گذرانده شده توسط دانشجورابطه معني داري وجود داشت 0001 (

بنابراين درنظرگرفتن اين عوامل درجهت ارتقاء برنامه هاي آموزش باليني 
  . رسد  ميضروري به نظر 

  دانشجويان پرستاري ،آموزش باليني، كيفيت آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-271-4 

 

و تدابير استراتژيك در آموزش درس   ميسازي مفهو مدل
  (E) اصول و فنون  آموزش بيمار

  
  عصمت نوحي 
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  علوم پزشكي كرمان

smnouhi@yahoo. com 
  

يادگيري رشته محور و يادگيري در هم تنيده يا ادغام شده : مقدمه
آموزش و يادگيري دانشجويان  استراتژيهاي آموزشي مختلفي هستند كه در

يادگيري در هم تنيده بر پايه مدلها و تئوريهاي . پرستاري معرفي شده است
از جمله . استراتژي اصيل وكاربردي در آموزش پرستاري است،پرستاري

  . مطرح شده است Oremآموزش بيمار كه در مدل مراقبت از خود اورم 
يكرد مطالعه موردي استفاده شده اين مطالعه به روش كيفي و از رو: روش كار

مرحله اول تبيين درك دانشجويان و مدرسين و . و دو مرحله داشته است
 in( مربيان پرستاري بحث  debth  interview( در خصوص فرايند آموزش

داده هاي جمع آوري شده . بوده است  ميبيماران و مرحله دوم مدلسازي مفهو
تجزيه و تحليل ) Text Analysis( ش از طريق مصاحبه عميق، هم زمان به رو

گروهي متمركز مورد تحليل ) FGD(محتوا، متن مصاحبه هاي استخراج شده 
از آن استخراج و به شش مفهوم اصلي و زير   ميكدهاي مفهو. قرار گرفتند

  . مفهومهاي مربوطه دسته بندي شدند
ارائه نتايج نشان داد در قسمت ضرورت شامل مضمون هاي ضرورت :نتايج 

درس آموزش بيمار در طول دوره باليني، آشنا شدن عملي و كاربردي با فرايند 
آموزش بيمار، همزماني آموزش باليني و بكارگيري مباحث آموزشي مورد نياز 
در توسعه مراقبت از خود بيماران، مفيد و موثرتر بودن ارائه درس فنون 

وعات آموزش بيماران در آموزش بيمار در طول دوره باليني، تجربه كردن موض
مدت طولاني تر در محيط باليني، تئوري نبودن بسياري از مباحث آموزش بيمار 
ميباشد و در قسمت چالشها آشنايي ناكافي مدرسين با مباحث و فرايند 
آموزش بيمار ان، مشكلات اجرايي برنامه و مشكلات سيستم آموزشي، تاثير 

در قسمت امكان . ساتيد مجرب و كارآمدخلاء فرهنگي در برنامه ريزي، كمبود ا
پذيري، امكان پذير بودن ارائه درس آموزش بيمار در طول باليني، آموزش 

برنامه ريزي و تهيه  ،اساتيد جهت آشنايي با فنون موثر آموزش مددجويان
محتواي آموزشي كيس محور متناسب با دوره باليني و فرهنگ، سنت و مذهب 

  . باشد  مي ،آموزشي تحقيق وتجربه شدهو استفاده از برنامه هاي 
در سيستم آموزش پرستاري مطالعات زيادي بر يادگيري مساله : نتيجه گيري

محور و درهم تنيده، انجام شده است ولي كمتر به باز نگري برنامه درسي بر 
اساس اين استراتژي ها و بررسي ميزان موثر بودن آنها در يادگيري بهتر 

حاضر مديريت و سازماندهي برنامه درسي اصول و فنون  مطالعه. پرداخته اند
آموزش بيمار بر مبناي مساله محوري تئوريك و كيس محوري باليني با 

پيشنهاد نموده است كه  Oremاستراتژي در هم تنيده مد ل پرستاري 
ميتواند به عنوان راهنمايي كاربردي در برنامه هاي درسي پرستاري منظور 

  . شود
مدلسازي مفهومي، مساله محوري،درهم تنيدگي، برنامه  :دىهاى كلي واژه

  درسي آموزش بيمار
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Multilevel statistical modeling in medical education 

research: luxury or a necessity? (E)  
  

Bazargani-Homayoun Sadeghi  
  

Tabriz, Iran  
homayoun. sadeghi@gmail. com 

 
Background: Multilevel modeling has gained substantial 
attention in recent years. This is due to its capability in 
estimating intraclass correlation coefficients from observations 
at different levels of measurement. The methodology is well 
known for being used in UK educational system to take into 
account the characteristics of both the students and schools in 
studying educational success. However, it can be considered 
as an appropriate methodology in many cases of medical 
education research where variables are measured and need to 
be analyzed at different levels of sampling.       
Methods: In this presentation the following methods and 
topics will be discussed: 1- 
 A general background of multilevel modeling and its 
history. 2-Different subtypes of multilevel modeling. 3-
Software packages that can be used to do a multilevel 
modeling analysis. 4-Different fields of appropriate application 
for multilevel modeling. 5-What extra can this methodology 
add in data analysis. 6-What errors can it prevent if 
appropriately applied. 7- Limitations of this methodology 
Results:Specific fields of possible application of multilevel 
modeling in Iranian medical education system will be 
discussed, three main fields of which are: 1-Ranking 
educational institutions and departments. 2-Unbiased 
assessment of associations between educational outcomes 
with predictors at different levels of student, student 
population, teacher, teacher population and teaching center s. 
3-Possibility of assessing reliability of measurement tools in 
multicenter medical education studies. Conclusion: To prevent 
biased conclusions, multilevel modeling seems a necessary 
tool in some medical education studies . 
Keywords: Multilevel modeling, reliability, ranking, medical 
education, multivariate analysis 
A-10-644-1 

 

ي جايگاه آموزش پزشكي جامعه نگر درارتباط باكيفيت بررس
  (E) آموزش پزشكي

  
  ناهيد جليليان  ،فريده عليخاني ،قباد عبدالمالكي ،پروانه عبدالمالكي

  
بلوار شهيد بهشتي، محوطه بيمارستان طالقاني، مركز مطالعه  -كرمانشاه 

  وتوسعه آموزش پزشكي
pabdolmaleki@yahoo. com 

  
هاي علوم پزشكي تربيت نيروي  ترين اهداف دانشگاه نظر به اينكه مهم :مقدمه

انساني متخصص و كارآمد و ارائه خدمات بهداشتي، درماني متناسب با 
باشد، لذا در زمان حاضر توجه به  نيازهاي جامعه به سمت ارتقاي سلامت مي

گير هاي چشم رغم موفقيت گردد، علي ازپيش احساس مي نگري بيش بحث جامعه
در اين زمينه، بايد اذعان نمود كه تا اجراي كامل و صحيح آموزش پزشكي 

هاي كشور راه طولاني وجود دارد، ازجمله دلايل اين  نگر در كل دانشگاه جامعه
توان به عدم نيازسنجي مناسب، كمبود بودجه، ترديد در ضرورت  مشكل مي
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، عدم وجود )نگر عرصه جامعه(اجراي آموزش پزشكي، كمبود واحدهاي مناسب 
. اشاره نمود. . . هاي مدون و مبتني بر نياز جامعه، فراگيران و آموزش
گذاران آموزش پزشكي معتقدند كه نظام آموزش پزشكي بايد در  سياست

  ميگيري از تازهرين دستاوردهاي عل جهتي توسعه يابد كه بتواند ضمن بهره
اين  ،اتوجه به اهميت موضوعلذا ب. جهان با نيازهاي جامعه نيز سازگار باشند

نگر در نظام آموزش  تحقيق با هدف بررسي جايگاه آموزش پزشكي جامعه
  . پزشكي انجام شد

مقاله در زمينه  100شده مروري است بر بيش از مطالعه انجام: روش كار 
نامه و  آموزش پزشكي منتشرشده در مجلات آموزش پزشكي، مطالعه پايان

در زمينه   ميفاده از اينترنت و جديدترين مطالب علشده و است تحقيقات انجام
  . مورد بررسي

گردد كه  نگر يك شيوه آموزش مناسب تلقي مي آموزش پزشكي جامعه: نتايج 
در راستاي سياست وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در گسترش 

ها نقش سازنده و كليدي  نگري در آموزش پزشكي دانشگاه ديدگاه جامعه
هاي جديد آموزش پزشكي بر اساس رويكرد  د داشته باشد، سياستتوان مي

نحوي كه در ارتقاي سطح  جاي آموزش سنتي بوده به آموزش مبتني بر جامعه به
  ميتما WHOسلامت جامعه در ابعاد وسيع كارساز باشد بر همين اساس 

اعضاي خود را به تلاش در جهت حمايت از اقداماتي كه به پاسخگويي به 
شود، ملزم ساخته است و در واقع آموزش پزشكي  اي جامعه منتهي مينيازه
است كه براساس و پايه تعيين آن پاسخگويي به   مينگر، بيانگركوريكولو جامعه

نيازهاي سلامت جامعه و آماده كردن دانشجويان براي كار و ارائه خدمات به 
  . كند جامعه تلاش مي

رهاي جهان سوم درخصوص عملي از آنجايي كه در اغلب كشو :گيري نتيجه
هايي از جمله عدم هماهنگي لازم  نگر با چالش نمودن آموزش پزشكي جامعه

ي اجتماع، عدم نيازسنجي لازم، عدم انگيزه  گذاران بدنه سياست –بين دولت 
گيري از الگوهاي  توان با بهره مي. مواجه هستيم. . . كافي دانشجويان، اساتيدو
پزشكي را بر اساس نيازها و شرايط خاص هر جامعه ساختاري مناسب، آموزش 

كه روند آموزش پزشكي از پزشكي سنتي به سمت  طوري سازي نمود، به پياده
توان گفت، همكاري  محور حركت نمايد، در پايان مي آموزش يادگيري جامعه
ها و  دهندگان به ويژه دانشگاه ريزان و آموزش اثربخش بين برنامه

عنوان كارفرمايان با عنايت به رويكرد آموزش  ت بهدهندگان سلام خدمات
هاي كارورزي و كارآموزي  مبتني برجامعه در نظام آموزش پزشكي در برنامه

  . رسد نظر مي نگر بيش از پيش ضروري به ها در فيلد جامعه برخي از رشته
  جامعه نگر ،آموزش پزشكي ،جايگاه :هاى كليدى واژه

A-10-411-1 
  

 

  (E) چالش ها،پرستاري،نيازهابرنامه آموزش 
  

  سيما كرمانشاهي 
  

  تقاطع چمران وآل احمد 
kerman_s@modares. ac. ir 

  
پرستاري رشته اي مستقل و شاخه اي از علوم پزشكي است كه دانش  :مقدمه

آموختگان آن به عنوان عضوي از تيم سلامت در عرصه هاي مختلف مربوطه به 

ارائه خدمات بهداشتي، آموزشي، پژوهشي، مشاوره اي، پيشگيري، مديريتي و 
آموزش آنها بايد بگونه . پردازند  ميحمايتي، مراقبت هاي درماني و توانبخشي 

تامين،  ،اي باشدكه پرستار به بررسي و شناخت وضعيت سلامت، ارائه خدمات
. واده و جامعه بپردازدحفظ و ارتقائ سلامت و هماهنگي مراقبت ها به فرد، خان

بنابراين، آموزش پرستاري نه تنها بايد آماده پاسخ گويي به نيازهاي جامعه 
بهمين . بطور گسترده باشد، بلكه بايد خود را با تغييرات جديد هماهنگ سازد
  . جهت در اين مقاله نظام آموزشي پرستاري در ايرا ن بررسي شده است

وتري در اينترنت و با مروري بر برنامه  از طريق جستجوي كامپي   :روش كار
درسي پرستاري ايران ومطالعه مقالات مرتبط فلسفه و اهداف سطوح مختلف 
آموزش پرستاري  در ايران كوشش شده تا با توجه به معيارهاي نقدنظام 

  . ارزيابي ازبرنامه آموزش پرستاري ايران انجام شود, آموزشي
وپيشگيري درسه سطح رو به رشد است و   تقاضا براي آموزش باليني:  نتايج 

ما به اين تقاضاها پاسخ نميدهد پس لازم است با خلاقيت،   ميعملكردهاي قدي
همچنين  نقش . تعليم و تربيتي منطبق بر فلسفه هاي به روز داشته باشيم

هاي خاص پرستاران و متغيرهاي فرهنگي جامعه ايراني كمتر ونقش مراقبتي 
  . د توجه قرار گرفته استپرستاران بيشتر مور

) عملكردهاي(فلسفه آموزش پرستاري در ايران با فعاليت ها   :نتيجه گيري
با توجه به تنوع فرهنگي و شرايط مختلف و . سنتي پرستاري هماهنگ نيست

نيازهاي متنوع جامعه برنامه آموزش پرستاري نياز به بازنگري كلي وتوسعه 
  . وكيفي بيشتري دارد  ميك

  برنامه آموزش پرستاري،چالش ها :ى كليدىها واژه
A-10-406-1 

 

مقايسه برخي از ابعاد كيفيت زندگي دانشجويان استعداد 
  (E) درخشان با دانشجويان عادي دانشگاه علوم پزشكي اراك

  
  محسن شمسي  ،سعيد  چنگيزي آشتياني

  
  طبقه دوم، -بال قرمز -دانشكده پيراپزشكي -سردشت -اراك

ashtiyani@sums. ac. ir  
  

ورود دانشجويان به دانشگاه منجر به تغييرات عمده اي در سبك  :مقدمه
شود و از طرفي بررسي مشكلات دانشجويان به عنوان يكي از   ميزندگي آنان 

پژوهش حاضر با هدف بررسي برخي . باشد  مياولويتهاي پژوهش در آموزش 
  . از مشكلات كيفيت زندگي دانشجويان صورت پذيرفته است

مطالعه حاضر يك مطالعه مقطعي تحليلي بوده كه جمعيت مورد مطالعه : روش كار
روش جمع آوري . آن دانشجويان عادي و دانشجويان استعداد درخشان بودند

اطلاعات از طريق پرسشنامه شامل مشخصات دموگرافيك دانشجويان و 
-فرديهمچنين بررسي كيفيت زندگي دانشجويان در ابعاد مختلف روحي، 

  . خانوادگي و شغلي بوده است
ميانگين نمره مشكلات روحي و خانوادگي دانشجويان استعداد درخشان :  نتايج

ولي اين دانشجويان نگراني ) P>05/0(نسبت به دانشجويان عادي بيشتر بود
بيشترين راهكارهاي . )P>05/0(كمتري نسبت به آينده شغلي خود داشتند 

شجويان استعداد درخشان شامل معرفي يك نفر پيشنهاد شده از ديدگاه دان
، رفع برخي از قوانين دست و پا %)80(استاد مشاور علاوه بر استاد راهنما 

  . گزارش شده است%) 62(و برگزاري كارگاههاي آموزشي %) 73(گير 



 

٣۴۶ 
 

با توجه به نتايج پژوهش دانشجويان استعداد درخشان جزء گروه : نتيجه گيري
باشند كه نيازمند   ميشكلات روحي فردي و خانوادگي آسيب پذير به لحاظ م

ضرورت ساماندهي نظام مشاوره با محوريت مسئولين دانشگاه، اساتيد مشاور 
  . باشد  ميو تعامل با خانواده 

  . دانشجو، استعداد درخشان، دانشگاه  :كليد واژه ها :هاى كليدى واژه
  

A-10-430-2 
 

ميزان يادگيري دانشجويان تاثير روش ارزيابي هم گروهي بر 
  (E) در اتاق عمل

  
  ، الناز اصغري وحيد زمان زاده

  
  دانشكده پرستاري -تبريز 

zamanzadeh@tbzm. ac. ir 
  

كارورزي در اتاق عمل به نظارت دقيق و پيوسته نياز دارد در حاليكه  :مقدمه
به دليل تقسيم دانشجويان در اتاق هاي مختلف امكان پايش مداوم براي 

از اين رو حضور يك فرد ديگر مانند هم كلاسي، كه . مربي مقدور نيست
. رسد  ميپيوسته به دانشجو توجه نمايد در كارورزي اتاق عمل ضروري به نظر 

تعيين تاثير روش ارزيابي هم گروهي بر ميزان يادگيري دانشجويان پرستاري 
  . در اتاق عمل
در اين پژوهش مداخله اي گروه هاي كارورزي دانشجويان پرستاري  :روش كار

. نفري به طور تصادفي در دو گروه آزمون و شاهد قرار گرفتند 26يك كلاس 
توسط مربي و ارزيابي گروه آزمون  ارزيابي گروه شاهد بر اساس چك ليست و

صورت %) 80(و مربي%) 20(بر اساس چك ليست و توسط هم گروهي 
در نهايت با استفاده از آزمون هاي تي تست، كاي دو و اسپيرمن نمرات . گرفت

  . دو گروه با هم مقايسه شد
. نتايج نشان داد دو گروه از نظر جنس و معدل كل همسان بودند: نتايج

رات نهايي نشان داد بين دو گروه تفاوت معني داري وجود مقايسه نم
بررسي نمرات خام چك ليست ها نشان داد كه گروه . )α=  69/0(ندارد

آزمون نمره بيشتري نسبت به گروه شاهد كسب كرده است، البته اين يافته 
مقايسه نمرات حاصل از ارزيابي هم كلاسي با . از نظر آماري معني دار نبود

  . ن گروه نيز تفاوت معني داري را نشان ندادمربي هما
رسد ارزيابي هم گروهي تاثيري در نمره نهايي ندارد   ميبه نظر : نتيجه گيري 

تواند بيانگر آن باشد كه در ارزيابي هم   ميولي نمره خام بالاتر گروه آزمون 
همچنين با توجه به . گروهي دانشجويان تلاش بيشتري براي يادگيري دارند

رسد ارزيابي يك دوست از   ميتشابه نمره ارزيابي هم كلاسي و مربي به نظر 
. تواند معيار قابل اعتمادي در ارزيابي دانشجويان باشد  ميهم گروهي خود 

رسد حجم كم   ميبه دست آمده به نظر  αبا توجه به : محدوديت هاي پژوهشي
  . نمونه در نتايج نهايي تاثير دارد

  ارزيابي هم گروهي ،اتاق عمل :هاى كليدى واژه
A-10-434-1 

 

زايمان فيزيولوژيك وارزيابي ديدگاه ماماها نسبت به آن در 
  (E) 1388بابل،قبل و پس از برگزاري كارگاه

  
  هاجر سلمليان ،هاجر پاشا

  
  بابل، دانشگاه علوم پزشكي بابل 

HAJARPASHA@YAHOO. COM 
  

درد زايمان فرآيندي طبيعي است و از شيرين ترين دردهايست كه  :مقدمه
تواند زيباترين لحظات زندگي را به  مادر هديه نمايد و نشانه خوشايندي   مي

اما . براي ورود به مرحله جديد مادر شدن و تولد يك موجود زنده باشد
. دشو  ميمتاسفانه ترس از درد زايمان باعث روآوردن مادران به سزارين 

هاي طبيعي در كشور نسبت به زايمان سزارين روز به روز در  ميزان زايمان
حال كاهش است، اين امر ضرورت تحول در نحوه ارائه خدمات مامايي و ارائه 

اساسي ترين راه نيل به اين . نمايد  ميها ايجاب  مامايي نوين را در بيمارستان
ين مادران عزيزدر خصوص فرهنگسازي و آگاهي دادن به ماماها و همچن ،مهم

نظر بر . زايمان فيزيولوژيك و فرآيند طبيعي زايماني و زايمان بدون درد است
شود كه با   ميآنكه زايمان فيزيولوژيك به زايمان كم درد غيردارويي اطلاق 

گيرد و با توجه به آنكه آموزش ماماها و   ميحداقل مداخلات دارويي صورت 
ايمان فيزيولوژيك و روش هاي مختلف زايمان پرسنل بيمارستان در خصوص ز

بدون درد نقش بسزايي در افزايش تمايل به انجام زايمان طبيعي را ايجاب 
نمايد و با تجه به اينكه لازمه انجام اين گونه زايمان گذراندن دوره هاي   مي

آموزشي و افزايش سطح آگاهي ماماها است لذا بر آن شديم تا به برگزاري 
مان فيزيولوژيك و ارزيابي ديدگاه ماماها در قبل و پس از كارگاه كارگاه زاي

و   مياميد آنكه با بالا بردن توان عل. نسبت به زايمان فيزيولوژيك بپردازيم
عملي ماماها كه لازمه آن ايجاد آموزش مناسب  از طريق كارگاهها است بتوان 

م مثبتي درآماده نمودن ذهنيت آنها نسبت به زايمان فيزيولوژيك قد
  . برداشت
تحليلي و به روش مقطعي بوده است  - مطالعه حاضر از نوع توصيفي  :روش كار

نفر از كارشناسان مامايي از واحد درمان و مراكز مختلف  21كه بر روي 
انجام گرفت وطي دو روز تدريس ) 1388(بهداشتي درماني در شهر بابل

آموزشهاي دوران بارداري ،ـكتئوري وعملي كارگاه به مباحث زايمان فيزيولوژيـ
جهت جمع . ارائه شد. . . براي مادران باردار، روشهاي خوشايندسازي زايمان، و

  ميسوال عل 10: آوري داده ها از ابزار پرسشنامه استفاده گرديد كه شامل
در قبل و پس از برگزاري كارگاه به عنوان پيش آزمون و پس آزمون،و 

ديدگاه و نظرسنجي آنها   ،هاي دموگرافيك همچنين سوالات مربوط به مشخصه
حداكثرنمرات پيش آزمون . نسبت به كارگاه و زايمان فيزيولوژيك ارائه شد

  نمره(بوده كه در سه سطح خوب10وپس آزمون عدد 
  زايمان فيزيولوژيك، ماما،كارگاه :هاى كليدى واژه

A-10-450-1 
 

نشجويان بررسي تاثير برنامه هاي آموزش باليني بر موفقيت دا
  (E) پرستاري دانشگاه علوم پزشكي فسا

  
آرش  ،فاطمه دري پور، مدينه پورداراب ،بيتاسادات زگردي ،طيبه لقائي

  مجتبي ذوالقدر  ،بردبار
  

  فسا دانشگاه علوم پزشكي 



 

٣۴٧ 
 

laghaeet@yahoo. com 
  

برنامه ريزان آموزش پرستاري اصلي ترين بخش درآموزش پرستاري : مقدمه
تواننددانش   ميدانندومعتقدندكه دانشجويان پرستاري   ميرا آموزش باليني 

دراين راستاپژوهشي . نظري خودراباانجام كاردرمحيط كارآموزي،توسعه بخشند
پرستاري باهدف بررسي تاثيربرنامه هاي آموزش باليني برموفقيت دانشجويان 

  . درشهرستان فساانجام شد
دراين پژوهش داده هاكه شامل نمرات دروس تئوري ازقبيل  :روش كار

دروس داخلي وجراحي،اصول ،بهداشت جامعه،بهداشت مادران ونوزادان
مهارت تئوري وفوريت ونمرات عملي همان دروس ازاداره آموزش دانشگاه 

نمرات عملي آنها سپس نمرات تئوري دانشجويان با. دريافت گرديد
موردمقايسه قرارگرفت وبرتري نمرات عملي به عنوان موفقيت 

تجزيه وتحليل داده . دانشجودرحيطه آموزش باليني درنظرگرفته شد
  . وآزمون آماري مناسب انجام شد SPSSهابااستفاده ازنرم افزار

دانشجويان موردمطالعه %90دهدكه  مينتايج بدست آمده نشان  :نتايج 
درس 9پسربودندودربين ميانگين نمرات تئوري وعملي%10دخترو

 3داخلي وجراحي(درس2موردبررسي فقط بين ميانگين نمرات تئوري وعملي
تفاوت معني داري وجودنداشت ودردروس ديگراين تفاوت )وفوريت

بين ميانگين نمرات تئوري وعملي . ازنظرآماري معني دارمحاسبه گرديد
 .P≤0(ي داري وجودداشتدانشجويان موردمطالعه تفاوت معن بين . )009

ميانگين نمرات تئوري وعملي دانشجويان موردمطالعه باجنسيت تفاوت معني 
  )P≤0. 07(. داري مشاهده نگرديد

  ميتفاوت معني داربين نمرات تئوري وعملي نمونه ها نشان  :نتيجه گيري 
دهدكه دانشجويان درمحيط باليني موفقيت بيشتري نسبت به آموزش تئوري 

تواندبيانگرنياز به برنامه ريزي دقيقترومديريت صحيح   ميداشته اند واين 
  . وموثرتربر،برنامه هاي آموزش باليني باشد

دانشجوي  ،دروس عملي ،دروس تئوري ،آموزش باليني :هاى كليدى واژه
  پرستاري

A-10-286-1 
 

ارزيابي روش آموزش صحيح تعامل به خانواده بيماران رواني 
  (E) در دانشجويان رشته روانشناسي باليني

  
  مهنوش حاجت زاده  ،عليرضا اولي پور ،كريم بيت سياح ،فريده صفي خاني

  
  معاونت آموزشي دانشگاه

  
يكي از ويژگيهاي آموزش علوم پزشكي لزوم يادگيري مهارتهاي عملي :مقدمه

باشد مطالعات در سالهاي اخير نشان داده   ميدر كنار حيطه هاي دانشي و نظري 
است كه ميزان مهارتهاي عملي دانشجويان در بسياري از كشورها رضايت 

رزشهاي تر شدن فرايند آموزش و اهميت ا  ميدر دهه اخير با عل. بخش نيست
، روشهاي سنتي مورد سوال )رعايت حقوق بيمار(مطرح در اخلاق پزشكي 

قرارگرفته اند در اين پژوهش تلاش شده است كه از طريق نظارت بر اموزش 
اهميت وتاكيد ،عملي دانشجويان به خانواده ها در چگونگي تعامل با بيمار خود
  . جواشكارتر گرددبرواحدهاي عملي رشته هاي درماني واحساس كارامدي دانش

اين پژوهش يك بررسي شبه تجربي ميباشد كه به مطالعه تاثير : روش كار 
آموزش چگونگي برخورد با خانواده بيمار رواني در دانشجويان روانشناس 

بعد از اموزش واحد عملي مشاوره خانواده به . باليني پرداخته است
اند انتخاب و با نظارت دانشجويان، پنج تن از انها كه نمره بالاتري گرفته 

مدرسين مربوطه به آموزش خانواده ها در خصوص روش صحيح تعامل با بيمار 
 23ارزيابي از چگونگي اموزش بصورت استفاده از پرسشنامه . خود پرداختند

بسيار (درجه اي 4گزينه اي طراحي شده از موضوعات مورد آموزش بصورت 
ت بوده كه داراي چهار بر اساس روش مقياس ليكر) بسياز زياد -كم

آگاهي از برخورد با علائم  –شناخت علائم بيماري  –آگاهياز روند درمان ،بخش
اين . باشد  ميمثبت بيماري و آگاهي ازبرخورد با علائم منفي بيماري 

و اطلاعات . خانواده بيمار گرفته شد 19ابزارسنجش قبل و بعد از آموزش از 
  . تحليل گرديدspssبدست امده بوسيله نرم افزار 

اطلاعات بدست امده در دو زمان قبل و بعد از اموزش خانواده بيماران :نتايج
و 18رواني توسط دانشجويان با استفاده از تي تست همبسته با درجه ازادي 

)P≤0. 05( معنا دار است و حاكي از اين است كه خانواده هاي مورد آموزش
مناسب با بيمار خود موفق تر  توسط دانشجويان در آگاهي از چگونگي تعامل

  . ميباشند
اميدواريم كه با نتايج حاضر بر آموزش عملي تاكيد بيشتري شده :نتيجه گيري

تا بر ميزان توانمندي و احساس كارائي دانشجويان افزوده شود و متخصصين 
  . اينده بررعايت حقوق افراد ميزان اسيب پذيري جامعه را كاهش دهند

  آموزش،شناخت،خانواده،دانشجو،واحدعملي :هاى كليدى واژه
A-10-454-3 

 

بررسي تأثير آموزش باليني مبتني بر شواهد بر ارتقاء كيفيت 
  (E) خدمات پرستاري

  
صديقه  ،فاطمه  حاجي نژاد ،ناهيد يعقوبيان ،بي بي ماه محمدي باغملايي

  رقيه گشمرد ،افراسيابي
  

  دانشگاه علوم پزشكيدانشكده پرستاري،  -دانشگاه علوم پزشكي- بوشهر
bibinurse22@yahoo. com 

  
ميلادي با تأكيد بر آموزش 1980آموزش مبتني بر شواهداز دهه  :مقدمه

باليني آغاز گرديد؛كه تلفيقي از بهترين شواهد حاصل از پژوهشهاي انجام 
شده، يافته ها و تجربيات باليني همراه باتوجه به ارزشهاي بيمار جهت بهترين 

اين مطالعه با هدف تعيين نقش آموزش باليني : هدف. باشد  ميتصميم گيري 
  . مبتني بر شواهد بر ارتقاء كيفيت خدمات پرستاري طراحي گرديد

مطالعه حاضر حاصل يك مرورسيستماتيك براساس آخرين اطلاعات : روش كار 
در اين مقاله . باشد  ميو بانك هاي اطلاعاتي   ميموجودكتابخانه اي، مجلات عل

شده است به تفصيل در مورد جنبه هاي مختلف آموزش باليني مبتني بر  سعي
  . شواهد و فوايد آن در پرستاري بحث شود

آموزش باليني مبتني برشواهد، بايد بيمارمحور و دركناربستر بيمار   :نتايج
توان با   ميدراين شيوه آموزشي . بوده و در موقعيت هاي واقعي صورت گيرد

ي همچون نوع سوالا ت بيماران، گزارش صبحگاهي، استفاده از روشهاي
مهارت و عملكرد باليني در  ،افزايش دانش ،كنفرانس و راندها به ايجاد انگيزه

  . پرستاران و بكارگيري نتايج پژوهشي در بهبود عملكرد آنان استفاده نمود



 

٣۴٨ 
 

آموزش باليني مبتني بر شواهد با استفاده از روشهاي فوق، اثر  :نتيجه گيري
خشي بيشتري داشته، و مددجويان با بهره گيري از نتايج ارزنده آن، حداكثر ب

استفاده را نموده و منجر به ارتقاء كيفيت خدمات پرستاري و در نتيجه ارتقاء 
از آنجا كه مطالعات حاكي ازآن است كه آگاهي گروههاي . سلامت جامعه ميگردد

يگردد با فراهم سازي محيط باشد؛ لذا پيشنهاد م  ميدرماني در سطح مطلوبي ن
سازماني مناسب، اصلاح آموزش پرستاري وگنجاندن آموزش باليني مبتني بر 
شواهد در برنامه هاي باز آموزي كيفيت خدمات پرستاري مبتني بر شواهد را 

  . در سازمان توسعه داد
  . پرستاري، عملكرد باليني ،آموزش مبتني بر شواهد :هاى كليدى واژه

  
A-10-494-1  

 

  (E) معرفي طرح شادو
  

  علي قديري فر
  

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز واحد بين الملل كيش
knows_unknowns@yahoo. com 

  
و فرهنگي است كه اهداف   ميدانشگاه يك مجموعه ي عظيم عل :مقدمه 

بينش ها و ارزش ها  ،نگرش ها ،علايق ،متعالي دارد و با تنوع استعدادها
شود و به طور حتم در چنين   ميروبروست و رشته هاي مختلف در آن تدريس 

آيد و استفاده از   ميارتباطي و اجتماعي پديد  ،مجموعه اي مشكلات رفتاري
خوشبختانه در دانشگاه ها . سازد  ميخدمات راهنمايي و مشاوره را ضروري 
در بعد وظايف و هم در بعد اصول  مراكز مشاوره وجود دارد ولي عملاً هم

هدف  بررسي وضعيت موجود مشاوره دانشجويي . شود  مينارسائيهايي ديده 
   در دانشگاه علوم پزشكي 

در اين مقاله ابتدا به مشاوره دانشجويي و وظايف و اصول آن پرداخته  : نتايج 
استخراج شده و سپس سيستم كنوني مورد ارزيابي قرار گرفته و اين نتايج 

مشاوره ي دانشجويي عملاً در حيطه هاي خودشناسي، )  1نمودار (شده است 
آموزش مهارت هاي اجتماعي و همچنين توجه به  ،مشاوره فردي، تصميم گيري

 . فعاليت كمتري داشته است ،كه مشاوره مبتني بر آن است  مياصول مه
و در ) سايه(دو با طراحي يك سيستم اجرايي جديد بنام طرح شا   پيشنهادات 

كنار مشاوره ي دانشجويي و بصورت مكمل و با تاكيد بر فعاليت هاي دهگانه ي 
توان موانع موجود را رفع و به بهداشت رواني   ميپيشنهاد شده در مقاله 

  . جامعه ي پزشكي كمك نمود
  طرح شادو،علوم پزشكي،مشاوره دانشجويي :هاى كليدى واژه

A-10-457-1 
 

فعاليت دفاتر ارتباط با صنعت دانشگاههاي بررسي چالشهاي 
  (E) علوم پزشكي كشور

  
سميه   ،زهرا  سرابندي ،گلوريا  شهسواري ،ساسان رضايي ،سوگند  توراني

  رضا  دهنويه ،نوري حكمت
  

sogandtourani@yahoo. com  

  
تاكيد نقشه جامع عملي كشور بر بهره برداري از دانش موجود در : مقدمه

دانشگاهها جهت رفع نياز صنايع و جهت دهي فعاليت هاي دانشگاهها به سمت 
شناسايي اهم . باشد  ميتحقيقات كاربردي، به معني پيوند دانشگاه با صنعت 

چالشهاي  فعاليت هاي دفاتر ارتباط با صنعت دانشگاههاي علوم پزشكي كشور و
مطالعه حاضر بصورت كيفي و با استفاده از ابزار مصاحبه نيمه : روش كارآن 

چك ليست اوليه مصاحبه با بررسي متون . ساختار يافته انجام گرفته است
جامعه . تدوين گرديده و جهت تائيد روايي در اختيار صاحبنظران قرارگرفت

ههاي علوم پزشكي پژوهش شامل مسئولان دفاتر ارتباط با صنعت دانشگا
دانشگاه داراي دفاتر فعال، انتخاب  15كشور بود كه اين ميان تعداد 

بخشي از مصاحبه ها بصورت حضوري و بخشي بصورت تلفني و با . گرديدند
مصاحبه ها توسط اعضاي تيم پژوهش انجام . تعيين وقت قبلي، انجام گرفتند

ا، رضايت شفاهي اخذ گرفت و از كليه مصاحبه شوندگان براي ضبط مصاحبه ه
مورد تحليل چارچوبي  Atlas‐Tiمصاحبه ها پياده گرديده و با نرم افزار . گرديد

  . قرارگرفتند
اصلي اين دفاتر شامل ) فعاليت(تم  6در مصاحبه هاي صورت گرفته :نتايج

پژوهش، آموزش، ارزيابي، انتقال تجربه و مشاوره، شناسايي شده و در هر تم 
اعم فعاليت دفاتر به حوزه پژوهش . ور بررسي قرارگرفتندچالشها و فرصتها م

. مكانيزم مشخصي براي ارزيابي صنايع، نداشتند   اختصاص داشت و اكثرا
از آنجائيكه در حال حاضر هيچ واحدي در وزارت بهداشت درمان : نتيجه گيري

 و آموزش پزشكي، توليت امور دفاتر ارتباط با صنعت را بر عهده ندارد، لذا در
هر دانشگاهي دفتر ارتباط با صنعت به صورت جزيره اي فعاليت هاي پراكنده 
اي را انجام ميدهد و هيچگونه ارتباطي براي اطلاع از فعاليت هاي ساير دفاتر 

  . و انتقال تجربه در سطح ملي وجود ندارد
دفتر ارتباط با صنعت، دانشگاه علوم پزشكي، فعاليت ها،  :هاى كليدى واژه

  چالشها
A-10-499-1 

 

بررسي و مقايسه وضعيت كارآموزي رشته مديريت خدمات 
درماني از ديدگاه مربيان و دانشجويان اين رشته  - بهداشتي

  (E) 1387- در دانشگاه علوم پزشكي ايران

  
   ناهيد خواجه پور ،آزاده صادقي

  
معاونت تحقيقات و - ابتداي خيابان  ابن سينا. چهارراه طهماسب آباد-كرمان

  آوري دانشگاه علوم پزشكي كرمانفن 
  

 -هدف از طي دوره كارآموزي در رشته ي مديريت خدمات بهداشتي: مقدمه
درماني، آشنايي دانشجو با روند و نحوه كاركرد شبكه بهداشتي درماني و به 
كار بردن مفاهيم تئوري به صورت عملي در ارتباط با ساير متغيرهاي محيطي 

نقش كارآموزي در توانمندسازي دانشجو، اين با  توجه به اهميت و . است
مطالعه با هدف تعيين و مقايسه وضعيت كارآموزي رشته مديريت خدمات 

  . درماني از ديدگاه مربيان و دانشجويان، انجام گرفت - بهداشتي
دانشجو به روش نمونه  104تحليلي، –در اين مطالعه توصيفي : روش كار 

. مربي كه برابر با كل جامعه پژوهش بودند، انتخاب شدند 3گيري تصادفي و 



 

٣۴٩ 
 

قسمت اطلاعات  2شامل (گردآوري داده ها به صورت پرسشنامه بسته 
حيطه فرايند آموزش، ياد دهنده، ياد گيرنده  4سؤال اصلي در  30اي و  زمينه

  spssداده ها با استفاده از نرم افزار آماري . انجام گرفت) و عرصه كارآموزي
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

تجزيه و تحليل داده ها نشان داد كه مربيان، برنامه كارآموزي را در  :نتايج
. ارزيابي كردند= ) 77/41(و دانشجويان ضعيف = ) 67/54(سطح متوسط 

و %) 9/77(موزش دانشجويان بيشترين نارضايتي را از حيطه فرايند آ
و مربيان بيشترين رضايت %) 1/48(كمترين نارضايتي را از حيطه ياد گيرنده 

و كمترين رضايت را از حيطه عرصه كارآموزي %) 7/66(دهنده  را از حيطه ياد
بيشترين مشكل مربوط به ديدگاه پرسنل مراكز بهداشتي . داشتند%) 100(

و آگاهي %) 6/84انشجويانو د% 100از ديد مربيان(نسبت به اين رشته 
  . بوده است%) 100از ديد مربيان(ناكافي اين پرسنل از نيازهاي آموزشي 

ژوهش لزوم تجديد نظر در برنامه ي كارآموزي و  يافته هاي اين پ :نتيجه گيري 
ارائه فرايند صحيح، خصوصاً اهميت تمركز مسئولان و برنامه ريزان آموزشي 

  ميكت پرسنل مراكز بهداشتي درماني را نشان بر آشنايي، توجيه و جلب مشار
  . دهد
  درماني –كارآموزي، مربي، مديريت خدمات بهداشتي  :هاى كليدى واژه

A-10-512-1 
 

استخراج وظايف حرفه اي پرستاران خانواده با استفاده از 
  (E) نظرات پرستاران، خانواده ها، پزشكان و مديران

  
  طاهره  چنگيز   ،فريبا  طالقاني ،نيكو  يماني ،مريم  عليزاده

  
  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
yamani@edc. mui. ac. ir  

  
با توجه به نياز كشور ما به داشتن پرستاراني متخصص در زمينه  :مقدمه

خانواده و به منظور نياز به تعريف وظايف حرفه اي به عنوان پايه اي جهت 
ايش هاي جديدي مانند برنامه ريزي هاي آتي در خصوص رشته هاو گر

پرستاري خانواده در اين مطالعه به استخراج قسمتي از وظايف حرفه اي 
، خانواده )خانواده، متخصص(پرستاران خانواده با استفاده از نظرات پزشكان

  . درماني دولتي و خصوصي پرداختيم -ها،پرستاران، مديران مراكز بهداشتي
توصيفي است كه در سال / عيپژوهش حاضر يك مطالعه ي مقط :روش كار 

باشد خانواده   ميجامعه پژوهش شامل چند گروه . در اصفهان انجام شد1389
هاي تحت پوشش مراكز بهداشتي اصفهان، پرستاران شاغل در بيمارستان 
هاي دولتي اصفهان، پزشكان خانواده، پزشكان متخصص، مديران مراكز 

از خانواده ها و پرستاران به نمونه گيري . بهداشتي درماني دولتي و خصوصي
صورت خوشه اي چند مرحله اي،پزشكان خانواده و پزشكان متخصص به 

مديران مراكز بهداشتي درماني دولتي و  ،صورت تصادفي ساده انجام شد
خصوصي به صورت به صورت تصادفي از بين مديراني كه حاضر به شركت در 

اطلاعات از روش مصاحبه و به منظور جمع آوري . پژوهش بودند انتخاب شدند
جهت . به منظور تكميل نتايج از مرور منابع و متون موجود استفاده گرديد

پس از استخراج . تكميل و اصلاح وظايف، از فوكوس گروپ استفاده شد
نظرات افراد، وظايف بر اساس سؤالات مصاحبه واهداف پژوهش دسته بندي 

  . در كنار آن مشخص گرديدشد و موارد تكراري و ميزان تكرار هر مورد 

آيتم از مصاحبه  30آيتم به عنوان وظيفه از مصاحبه با خانواده ها، 59: نتايج
آيتم از مصاحبه با 15آيتم از مصاحبه با پزشكان خانواده، 25با پرستاران، 

  . مورد از مصاحبه با مديران استخراج گرديد 31پزشكان خانواده و
از آن جا كه جهت برنامه ريزي هاي آتي براي تربيت نيروي : نتيجه گيري 

تخصصي مورد نياز جامعه در حيطه ي پرستاري خانواده نياز به تعريف وظايف 
توان در برنامه   ميباشد از يافته هاي اين پژوهش   ميحرفه اي پرستاران 

  . ريزي درسي براي اين رشته استفاده نمود
  اي، پرستاران خانواده وظايف حرفه :هاى كليدى واژه

 A-10-140-1 
 

بررسي مشكلات آموزشي و راه حلهاي پيشنهادي كارورزان و 
  (E) )1389(كارآموزان پزشكي ايلام

  
هادي  ،صادق احسان بخش ،عمران شفيع اله تالوكدار ،ميلاد رشيدبيگي

  مروت طاهري كلاني ،حسين صيدخاني ،ستاره سروش ،تيموري
  

emnsht@gmail. com  
  

اين مطالعه با هدف تعيين موانع و مشكلات آموزشي و راهكارهاي : مقدمه
انجام  1389بهبود مشكلات از ديد دانشجويان پزشكي شهر ايلام در سال 

نفر كارورز و  12مقطعي بين - در اين مطالعه توصيفي:روش كار. شده است
سوال پيرامون  52نفركارآموز،پرسشنامه اي روا و پايا متشكل از  33
تجهيزات،پرسنل،اساتيد،انگيزه و شيوه ارزشيابي ،شكلات مربوط به آموزشم

  . توزيع شد
 8/57درصد دانشجويان نامناسب بودن مدت آموزش علوم پايه، 4/73:نتايج 

درصد عدم ارائه شرح وظايف و طرح  2/82درصد زياد بودن دروس عمومي، 
درصد 3/73. را در شروع دوره آموزشي مطرح نمودند) درصد 4/84(درس

دانشجويان خواستار يادگيري مهارت باليني بر روي ماكت قبل از شروع 
درصد و  3/73به ترتيب. درصد قبل از كارورزي بودند5/75كارآموزي و 

درصد از دانشجويان معتقد به تدريس دروس پاتولوژي و فارماكولوژي  7/86
قد درصد معت 8/56. هر كورس به همراه برگزاري كورس مربوطه بودند

درصد دانشجويان  7/57كند و  ميبودند كه امتحانات سواد آنان را ارزيابي ن
  . نگران آينده شغلي بودند

ارائه طرح درس در شروع هر دوره آموزشي و فراگيري مهارت :نتيجه گيري
باليني بر روي ماكت قبل از شروع كارآموزي و كارورزي نيز از جمله درخواست 

ادغام دروس پايه و . راحتي قابل انجام استهاي دانشجويان است كه به 
باليني و تدريس پاتولوژي و فارماكولوژي هر كورس به همراه خود كورس در 

تواند فراگيري دروس علوم پايه و باليني را تسهيل   ميبالين در صورت اجرا 
  . كند
  كارآموز ،مشكلات ،كارورز ،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-571-1 
 

ي  روان دانشجويان علوم پزشكي ايلام در دوره متبررسي سلا
  (E) 1389امتحانات در سال 

  



 

٣۵٠ 
 

نسترن  ،مريم صفرپور، محمد حسين رشنوادي ، ميمحمود غلا ،ندا  عزيزنيا
مروت طاهري  ،حسين صيدخاني ،ستاره سروش ،مرادخاني، راضيه عزيزمرادي

  كلاني
  

فناوري معاونت آموزشي، تحقيقات و  -بلوار پژوهش -بانگنجاب-ايلام
  دانشگاه علوم پزشكي ايلام

n_aziz_2010@yahoo. com 
  

روان لازمه حفظ و دوام عملكرد اجتماعي، شغلي و تحصيلي  سلامت: مقدمه
روان  اين مطالعه با هدف بررسي سلامت: هدف. باشد افراد جامعه مي

 1389ي امتحانات در سال  علوم پزشكي ايلام در دورهدانشجويان دانشگاه 
  . انجام گرفت
مرد و % 4/34( نفر 183ي توصيفي تحليلي تعداد  در اين مطالعه :روش كار

از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام در مقاطع كارداني ) زن% 6/65
اي  و دكتراي حرفه%) 2/2(، كارشناسي ارشد %)4/69(، كارشناسي %)6/6(
اي و تصادفي ساده از  گيري خوشه با استفاده از روش نمونه%) 9/21(

هاي پزشكي، پيراپزشكي، پرستاري، مامائي و بهداشت انتخاب  دانشكده
توسط اين ) GHQ28(روان عمومي ي سلامت سپس پرسشنامه. شدند

با  spssها به كمك نرم افزار  پرسشنامه. دانشجويان انتخابي تكميل گرديد
ويتني و  – آمار نوصيفي و تحليلي از جمله آماره آزمون من استفاده از
  . واليس مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند كروسكال

ي تحصيلي، مقطع تحصيلي، شغل  روان و جنسيت، رشته بين سلامت: نتايج 
ي تحصيلي در  ي مصرف داروهاي مؤثر بر روان و علاقه به رشته پدر، سابقه

روان و وضعيت  اما بين سلامت. داري وجود داشت درصد ارتباط معني 5سطح 
بودن، تعداد افراد در خانواده، تحصيلات پدر و مادر،   ميتحصيلي، بو تأهل، ترم

ي مصرف  ي بيماري رواني و مراجعات به روانپزشك، سابقه شغل مادر، سابقه
خاص و   ميآور، ابتلا به بيماري جس سيگار، الكل، مواد مخدر و يا داروي نشاط

  . ي دروس ارتباطي يافت نشد زمان مطالعه
ي  از دانشجويان در دوره% 6/1نتايج اين مطالعه نشان داد كه  :گيري نتيجه

% 6افسردگي، % 4/4(. از سلامت روان بودند  ميامتحانات در وضعيت وخي
% 3/3اضطراب شديد و % 6هاي كاري،  مشكل در روابط ميان فردي و موقعيت

  ). داشتندتني  هاي روان بيماري
  تني هاي روان روان، افسردگي، اضطراب، بيماري سلامت :هاى كليدى واژه

A-10-303-1 
 

بررسي ميزان رضايت دانشجويان پرستاري از حيطه هاي 
مختلف ارزيابي دروني دانشكده پرستاري ومامايي ايرانشهر در 

  (E) 1388سال 
  

زهرا   ،محمد علي  رضايي همت آبادي ،زهرا  پيشكار مفرد ،حسن  ربابي
  دستفان

  
  دانشكده پرستاري ومامايي زاهدان - زاهدان 

harobabi@yahoo. com 
  

تحليل وتفسير اطلاعات  ،ارزشيابي فرايندي نظام دار براي جمع آوري :مقدمه
منظور از آموزش در . باشد  ميبه منظور بررسي ميزان عملي شدن هدف ها 

دانشگاهي ايجاد تغييرات مناسب وروزافزون در حاصل اين سيستم آموزشي 
مطالعه حاضر به منظور بررسي ميزان رضايت . سيستم يعني دانشجويان است

دانشجويان پرستاري از حيطه هاي مختلف ارزيابي دروني دانشكده پرستاري 
  . انجام شد 1388ومامايي ايرانشهر در سال 

جامعه پژوهش شامل كليه . يفي استاين پژوهش، يك مطالعه توص  :روش كار
 83نمونه پژوهش . دانشجويان پرستاري ترم هاي سوم تا هشتم بودند

ابزار گردآوري اطلاعات . نفربودندكه به روش سرشماري انتخاب شدند
سوال در مورد  11سوال  بود كه  95پرسشنامه پژوهشگر ساخته ومشتمل بر

ليكرت در مورد سوال در مقياس  84مشخصات فردي دانشجويان و
فرايند  ،هيات علمي ،مدير گروه ،رضايتمندي از مديريت وسازماندهي گروه

دوره هاي آموزشي وامكانات وتجهيزات آموزشي وپژوهشي  ،تدريس ويادگيري
تجزيه . بوده است وبه شكل خود گزارش دهي جمع آوري گرديده است

  . شد انجام  spssوتحليل داده هابااستفاده از نرم افزارآماري 
%  5/73 ،سال بود 5/21نتايج نشان دادكه ميانگين سني دانشجويان   :نتايج
ديگر نتايج . آنها روزانه بودند% 8/57و  ميبو% 7/62 ،مجرد% 1/83 ،مونث

از ) در حد زياد وخيلي زياد% 54(نشان دادكه بيشترين درصد رضايت مندي 
ميزان رضايت مندي  امكانات وخدمات رايانه اي دانشكده بوده است وكمترين

در مورد ارزشيابي كارآموزي دانشجويان توسط ) در حد زياد وخيلي زياد% 13(
رضايت مندي اكثريت ،در ديگر حيطه هاي مورد بررسي. اساتيد بوده است

  . دانشجويان در حد متوسط بوده است
بطور كلي رضايت مندي دانشجويان در اكثر حيطه هاي مختلف  :نتيجه گيري

بنابر اين جهت ارتقاء وبهبود كيفيت  ،ارزيابي دروني در حد متوسط بوده است
گردد روي   ميپيشنهاد  ،آموزش ودر نتيجه افزايش رضايت مندي دانشجويان

   . نقاط ضعف تاكيد بيشتري گردد
  دانشجويان پرستاري،رضايت ارزيابي دروني، ميزان :هاى كليدى واژه

A-10-576-1 
 

راهكارپاسخگويي به ,ارائه روش جديد ارزيابي  دانشكده ها 
  (E) نيازهاي جامعه

  
 ،مرضيه  خضري ،حميد مرات، عليرضا محمدزاده ،سيمين ميراخورساماني

 ،فريبا زاهدي فر ،مامك  عادل ،رويا ناصح ،كتايون برهان مجابي ،فريده موحد
  فاطمه سفيدي 

  
  آزمايشگاه دكترساماني -فردوسي جنوبي - قزوين 

drsamani_laboratory@yahoo. com 
  

. ارزشيابي اموزشي بادو روش ارزشيابي بيروني و دروني انجام ميشود :مقدمه
مناسب جهت دستيابي به شرايط مطلوب و   تغييراب ,با استفاده از اين دو روش

در فرايند ارزيابي بيروني . پاسخگويي به نيازهاي جامعه ممكن ميگردد
ميزان تطابق وضعيت موجود نظام با ,ارزشيابان خارج از دانشگاه ,

در ارزشيابي بيروني درون . كنند  مياستانداردهاي معين مقايسه و قضاوت 
كه در ارزيابي دروني ,دانشكده ها  ميگروهي از اعضا هييت عل,دانشگاهي 

به ارزيابي وضعيت اموزشي  ,گروه اموزشي خود مشاركت فعال داشته اند



 

٣۵١ 
 

هدف از اين مطالعه ارايه روش جديد . پردازند  مي  حوزه 8 دانشكده در
و ايجاد شرايط مناسب براي استاندارد ,اجرايي ارزيابي دانشكده ها  ميعل

  . سازي آموزش است
از  داده ها . است جهت ارايه روش اجرايي جديد   مطالعه حاضر:روش كار

مصاحبه و بررسي اسناد و مدارك مربوط به دانشكده ,ليستطريق چك 
با توجه به كتابچه . جمع آوري گرديد قزوين  پرستاري و مامايي علوم پزشكي

 1385سال ,وزارتخانه ,ارزيابي دروني و استانداردسازي دانشكده پزشكي 
منابع ,برنامه آموزشي ,مديريت,حوزه رسالت و اهداف 8 در

با . چك ليستها تهيه شد,پژوهش و ارزشيابي  ,  ميعل هييت,فراگيران,اموزشي
مصاحبه با رياست و معاونتهاو , بازديد از دانشكده ,هماهنگي دانشكده 

و فراگيران   مياعضا هييت عل,مديران گروه هاي اموزشي , دانشكده مسئولين 
. ارزيابي نظرات و مهارتهاي فراگيران با پرسشنامه صورت گرفت. انجام شد
. متوسط و مناسب بود,كم   )درجه 3(اندازه گيري به صورت ليكرت  مقياس

قضاوت از درجه . سپس نتايج در نرم افزار اكسل مورد بررسي قرار گرفت
متوسط و متوسط به بالا وضعيت مطلوب و درجه متوسط به پايين وضعيت 

نتايج به رياست محترم دانشگاه و وزارت محترم . نامطلوب در نظر گرفته شد
  . ال گرديدارس
در حوزه هاي ,يافته ها نشان داد كه دانشكده پرستاري و مامايي قزوين:نتايج

برنامه اموزشي ومنابع آموزشي در وضعيت مطلوب ,مديريت,رسالت و اهداف 
مامايي با كمبود مواجه است و در  دانشكده  ميدر حوزه هييت عل. قراردارد

  . وضعيت مطلوب قرار داردارزيابي نظري در  حوزه. . وضعيت نامطلوب است
دانشكده پرستاري مامايي علوم پزشكي قزوين در اكثر حوزه ها :نتيجه گيري 

روش هاي جديدارزيابي  كاملتر از استفاده. در وضعيت مطلوب قرار داشت
  ميو تكميل كادر عل توجه بيشتر به اولويت هاي اصلي پژوهشي كشور, باليني 

لذا اجرا ارزيابي بيروني درون دانشگاهي با توجه . پيشنهاد ميگردد دانشكده
دروني و استانداردسازي دانشكده پزشكي وزارتخانه   ارزيابي  به كتابچه 

پژوهشي و ارائه خدمات و اقدام ,شناخت شكافهاي سيستم اموزشي باعث ,
تربيت دانش (براي رفع آنان شده و ازاين طريق جوابگوي نيازهاي جامعه 

  . خواهدبود) آموختگان حرفه اي
  پاسخگويي،ارزيابي دانشكده،روش جديد ارزيابي :هاى كليدى واژه

A-10-600-1 
 

  (E) ارزيابي امتحانات پايان ترم جهت ارتقا سنجش تحصيلي
  

 ،اكبر علي اصغرزاده ،فاطمه  رنگرز جدي ،محمود  صفاري ،اعضم صامعي
  مهرداد مهديان

  
  دانشكده پيراپزشكي -پزشكي كاشان دانشگاه علوم

azsamei@gmail 
  

با آن مواجه هستند   مييكي از مهمترين وظايفي كه اعضاي هيئت عل :مقدمه
ارزيابي دانشجويان است كه نياز به داشتن مهارت هاي خاص دارد، آزمون 
هاي دانشگاهي حساسترين نقطه فرايند آموزش و يادگيري بوده كه در ارتقا 

شوند، لذا پس از آزمون بايد بدنبال شواهدي   ميجويان استفاده يا رد دانش
اين تحقيق به منظور ارزيابي امتحانات . براي اطمينان از برگزاري مناسب  بود

   . پايان ترم جهت ارتقا سنجش تحصيلي است

پژوهش توصيفي تحليلي بر روي امتحانات پايان ترم دانشجويان   :روش كار
- 1388دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان در نيمسال دوم 

پرسشنامه طراحي شده پس از هر امتحان در اختيار . صورت پذيرفت1389
و آمار  SPSSاطلاعات جمع آوري شده با نرم افزار . دانشجويان قرار گرفت

  . تجزيه و تحليل شدتوصيفي 
به نظر دانشجويان . نفر تكميل شد 1265پرسشنامه ها توسط : نتايج  

درصد سئوالات از   89،درصد سئوالات در محدوده مطالب تدريس شده82
درصد تناسب طرح سئوالات با مباحث مطرح  85مطالب تدريس شده،   ميتما

درصد آنها  26. درصد رعايت توالي موضوعي در طرح سئوالات بود 83شده و
درصد آسان ارزيابي نمودند و به نظر  5درصد متوسط و 69سئوالات را سخت؛ 

درصد  11درصد درك مطلب و 44درصد سئوالات سطح دانش،  45آنها 
  . تحليل و قضاوت را سنجيده بود

توجه به رعايت . رسد  مينحوه برگزاري امتحانات مناسب به نظر:نتيجه گيري 
ح سئوالات، افزايش سئوالات سطح تحليل و قضاوت و توالي موضوعي در طر

شركت فعال اساتيد گروه هاي آموزشي در ارزيابي سئوالات امتحاني هر گروه 
  . گردد  ميپيشنهاد 

  امتحان، آزمون، سنجش تحصيلي، دانشجو يان :كليد واژه :هاى كليدى واژه
A-10-616-1 

 

مقاطع بالاتر  تمايل، انگيزه و ميزان توفيق به ادامه تحصيل در
در يك دانشگاه مفروض، به عنوان معياري براي ارزيابي 

  (E) كيفيت آموزش آن دانشگاه
  

  مهناز رخشا  ،نسرين  بوجاري ،محمد فلاح
  

  دكتر محمد فلاح - دانشكده پزشكي-دانشگاه علوم پزشكي: همدان
fallah@umsha. ac. ir 

  
ارزيابي كيفيت هر نوع فعاليت دشوارتر از سنجش ميزان كميت آن   :مقدمه
براي سنجش كيفيت، شاخص ها و معيارهاي عيني و شاخص هاي . است

اندازه . باشد  ميمشخص تعريف شده و قابل اندازه گيري و مقايسه مورد نياز 
گيري كيفيت آموزش در دانشگاه ها و همچنين كيفيت آموزش اعضاي هيات 

از مقولاتي است كه به دليل دشواري، كمتر به آن ورود شده است و در علمي، 
آيين نامه هاي موجود عليرغم تاكيد به آن، جايگاه چندان روشن و قابل اعتنا و 

در اين بررسي هدف اين . معيارها و ميزان هاي معتبر و قابل اعتماد ندارد
ش آموختگان است كه با جمع بندي ميزان تمايل به ادامه تحصيل در دان

به مقاطع تحصيلات تكميلي ) undergraduate(تحصيلات مقدماتي 
)postgraduate ( و ترجيح انتخاب دانشگاه مقصد به عنوان يك شاخص كيفيت

  . آموزش آن دانشگاه مورد توجه قرار گيرد
در اين بررسي نتايج انتخاب رشته و قبولي داوطلبين آموزش در   :روش كار 

در پنج )  PhDدستياري، كارشناسي ارشد و (مقاطع مختلف تحصيلات تكميلي 
دوره اخير آزمون هاي سراسري، با توجه به دانشگاه قبلي محل تحصيل آنها  

 3و  2، 1ازنظر تيپ بندي رايج وزارت بهداشت و درمان بر حسب سه تيپ 
انتخابي براي ادامه (هم از نظر محل تحصيل قبلي و هم دانشگاه مقصد 

  . مورد آناليز قرار گرفت) تحصيل



 

٣۵٢ 
 

متقاضيان ادامه تحصيل در % 30نتايج بررسي نشان داد بيش از  :نتايج
از دانشگاههاي % 50دانشگاه علوم پزشكي همدان از دانشگاههاي تيپ يك، 

از دانشگاههاي تيپ سه % 8و  ) همدان. پ. منهاي دانشگاه ع(تيپ دو 
% 60اين مسئله در بين رشته هاي دستياري دندانپزشكي به صورت . هستند

) شامل خود همدان(از دانشگاههاي تيپ دو %  40از دانشگاههاي تيپ يك و 
نتايج تمايل و انتخاب رشته داوطلبين در رشته هاي مختلف . باشد  مي

لي محل تحصيل و رشته هاي كارشناسي ارشد نيز برحسب دانشگاه قب
و كارشناسي    ميانتخابي، ميزان قبولي دانش آموختگان دوره هاي دكتري عمو

در مقاطع  بالاتر در انواع دانشگاههاي علوم پزشكي كشوز به تفصيل آناليز 
  . گرديده است
با بررسي آماري دقيق از ميزان تمايل به ادامه تحصيل و گرايش : نتيجه گيري
حل ادامه تحصيل در دانشگاهي خاص، ميزان قبولي دانش به انتخاب م

توان بطور نسبي جايگاه هر   ميآموختگان آن دانشگاه در مقاطع بالاتر، 
  . دانشگاه و غيرمستقيم وضعيت آموزش آن را مورد ارزيابي قرار داد

 ،انگيزه، تمايل، توفيق، كيفيت آموزش، تحصيلات تكميلي ::هاى كليدى واژه
  ادامه تحصيل

A-10-484-1 
 

  (E) نقش فناوريهاي اطلاعاتي در پزشكي مبتني بر شواهد
  
   فاطمه اباذري ،فاطمه رنگرز جدي

  
  كاشان، دانشگاه علوم پزشكي، دانشكده پيراپزشكي، گروه م دارك پزشكي

f. abazari@yahoo. com 
  
پزشكي مبتني بر شواهد استفاده درست، صحيح و خردمندانه از    :مقدمه 

گيري باليني براي مراقبت از تك تك -شواهد موجود در تصميمبهترين 
تواند فراهم كننده دسترسي -ابزارهاي فناوري اطلاعات مي. بيماران است

راحتتر به اطلاعات، اصلاح بهتر تصميمات و نزديكي بيشتر ارتباط پزشك و 
 هاي اطلاعاتي در-به همين منظور اين مقاله به بررسي نقش فناوري. بيمارباشد

   . پردازد-پزشكي مبتني بر شواهد مي
-89هاي -اي در طي سال-كتابخانه -اين مطالعه به روش مروري :روش كار

ها از مجلات، كتب و مقالات انگليسي و فارسي -داده. انجام پذيرفت 1388
كشورهاي اروپايي، آسيايي، اقيانوسيه و  2000-2010مربوط به سالهاي 

  . معتبر گردآوري، دسته بندي و ارائه شدآمريكا از طريق سايتهاو مجلات 
شمار از جمله كاهش -استفاده از شواهد باليني موجب مزاياي بي  :نتايج 

افزايش دسترسي . شود-خطاهاي مراقبت پزشكي و اصلاح تصميم گيري مي
هاي پشتيبان تصميم باليني -پزشكان به منابع اطلاعاتي معتبر از طريق سيستم

مت بخصوص تلفن همراه و هوشمند در ساير كشورها و پرونده الكترونيك سلا
توانسته است از بهبود استفاده از پزشكي مبتني بر شواهد حمايت نمايد و به 

دهد تا دسترسي و ارزيابي مناسبي از شواهد باليني در -پزشكان اجازه مي
ها در ارتقاء ارائه -هاي درماني بيماران خود داشته باشند و از آن-استراتژي

   . ت درماني به بيماران خود استفاده نمايندخدما
در پياده سازي پزشكي   مياز آنجاييكه فناوري اطلاعات نقش مه :نتيجه گيري

شود مجريان مراقبت -بنابراين توصيه مي. كند-مبتني بر شواهد ايفا مي

سلامت ضمن آشناسازي پزشكان با مفاهيم پزشكي مبتني بر شواهد بر اجرا و 
  . استراتژيك فناوري اطلاعات تلاش نمايند هاي-ارتقاء طرح

پزشكي مبتني بر شواهد، فناوري اطلاعات، مراقبت سلامت،  :هاى كليدى واژه
  پزشكان

A-10-567-1 
 

تعيين عوامل مرتبط با آموزش باليني اثر بخش از نگاه 
 (E) دانشجويان دانشكده پزشكي

  
 كمال نصيري پرتوي ،حسام  رسول اميني

  
kamalnasiri@gmail. com  

 

در هر آموزش، ويژگي هاي آموزش گيرنده يك بخش مهم در تعيين : مقدمه  
لذا بايد با جمع آوري و ارزيابي . موثر يا غير موثر بودن روش آموزش است

عوامل موثر در حداكثر بازدهي روش آموزشي از ديدگاه آموزش گيرنده 
هر چه بيشتر با اين ويرگي ها بتوان كوريكولوم آموزش را ) دانشجويان(

اين پروهش در جهت تعييين عوامل مرتبط با آموزش اثر بخشي . تنظيم كرد
باليني از نگاه دانشجويان، در داشكده پزشكي تبريز و بيمارستان هاي وابسته 

  . انجام شده است
مقطعي و با جامعه ي آماري  - اين مطالعه به روش توصيفي: روش كار 

  ميل تحصيل در بخشهاي باليني رشته ي پزشكي عمودانشجويان در حا
محيط پژوهش را بيمارستان . دانشگاه علوم پزشكي تبريز انجام شده است

نمونه گيري . هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي تبريز تشكيل داده است
ابزار جمع آوري . دانشجو صورت گرفته است 72به صورت تصادفي از 
مه و شامل دو حيطه ي خصوصيات فردي فراگير و اطلاعات از طريق پرسشنا

خصوصيات هر دو حيطه بر مبناي امتياز دهي . خصوصيات برنامه آموزشي است
پس از جمع آوري اطلاعات اوليه، تجزيه و تحليل . تنظيم گرديد 5تا 1به آن از 

  . صورت گرفته است 13SPSSداده ها توسط نرم افزار 
. 0, 97. 1- 25. 0خصوصيات فردي فراگير ميانگين نمرات در حيطه  :نتايج

از  87. 1+16. 0, 87. 1-16. 0و در حيطه برنامه ريزي آموزشي  97. 25+1
آناليز واريانس و رتبه بندي دانكن نشان ميدهد دو حيطه . كل پنج نمره بود

فوق را تقريبا ميتوان مشابه يكديگر گرفت و اختلاف معني داري با هم 
  . ندارند

با توجه به نزديك بودن هر دو حيطه دست اندركاران حيطه     :نتيجه گيري 
باليني جهت ارتقاي كيفيت آموزش در نظر گرفتن هر دو ويرگي خصوصيات 
فردي فراگير وبرنامه آموزشي متناسب با فرد گيرنده را ميبايست توآما در 

بديهي است پژوهش هاي قبل و بعد بهتر ميتواند ما را جهت . نظر داشته باشد
  . تاييد يا رد فرضيه فوق راهنمايي كند

آموزش اثر بخش باليني، خصوصيات فردي فراگير، برنامه  :هاى كليدى واژه
  ريزي آموزشي

A-10-316-3  
 

رويكردهاي مطالعه و تيپ شخصيتي در دانشجويان علوم 
 (E) پزشكي يزد

  



 

٣۵٣ 
 

  طاهره سلطاني، فاطمه قانع عزآبادي ،زهره رهائي ،سيد سعيد مظلومي
 

بكارگيري رويكردهاي متنوع مطالعه در نقاط مختلف جهان در يادگيري :مقدمه
داشتن برنامه منظم و مطالعه . بهتر دانشجويان مورد تأييد قرار گرفته است

عميق همراه با تمركز ميتواند در يادگيري بهتر دانشجويان علوم پزشكي مؤثر 
ه و ارتباط آن با تيپ لذا اين مطالعه با هدف تعيين رويكردهاي مطالع. باشد

  . شخصيتي در دانشجويان علوم پزشكي يزد انجام شد
نفر از دانشجويان دانشگاه علوم  133اين مطالعه مقطعي با شركت  :روش كار 

. انجام شد 1387پزشكي يزد كه به روش طبقه اي انتخاب شدند، در سال 
يتي بود كه ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه رويكردهاي مطالعه و تيپ شخص

داده ها با استفاده از آمار توصيفي و . روايي و پايايي آن تأييد گرديد
  . استنباطي تجزيه و تحليل شد

دادند كه   ميجامعه را تشكيل % 3/26و پسران % 7/73دختران : نتايج 
نمره را در % 06/58آزمودنيها . داشتند Bآنها تيپ شخصيتي % 1/68

نمره را در % 21/75در رويكرد راهبردي و  نمره را% 75/56رويكرد عميق، 
داشتند،  Bدختران و كساني كه تيپ شخصيتي . رويكرد سطحي بدست آوردند

با افزايش سن استفاده از رويكرد سطحي كاهش . كردند  ميسطحي تر مطالعه 
  . يافت  مي

تواند   ميبا توجه به غالب بودن استفاده از رويكرد سطحي كه : نتيجه گيري
از محدود بودن برنامه درسي و تقاضاي تكليف باشد و منجر به بي هدفي ناشي 

و كاهش انگيزه دانشجويان ميشود، تدوين برنامه هاي درسي تكليف مدار و 
آموزش مهارتها و رويكردهاي مطالعه در بدو ورود دانشجويان به دانشگاه 

  . خصوصاً با درنظرگرفتن خصوصيات شخصيتي آنها امري ضروري است
  رويكردهاي مطالعه، تيپ شخصيتي، دانشجويان :هاى كليدى ژهوا

A-10-637-2  
 

ديدگاه دانشجويان كارآموز دانشكده بهداشت دانشگاه علوم 
 (E) پزشكي يزد در خصوص كارآموزي

  
 ،محمدحسن احرامپوش، پرويز شاه ميرزالو ،، زهره رهائيسيدسعيد مظلومي

  طاهره سطاني 
 

دانشجويان علوم پزشكي براساس آموخته هاي خود در دوره هاي  :مقدمه
علاوه بر آن يك برنامه مناسب كارآموزي به . كنند  ميكارآموزي ارائه خدمت 

پس . كند تا طرز تلقي خوبي نسبت به شغلش پيدا كند  ميكارآموز كمك 
بايستي كارآموزي در فاصله هاي مناسب ارزشيابي گردد تا اصلاحاتي در آن 

اين مطالعه با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان دانشكده بهداشت . صورت گيرد
  . يزد در خصوص كارآموزي انجام شد

اين مطالعه مقطعي با شركت كليه دانشجويان كارآموز دانشكده : روش كار 
. كه به روش سرشماري انتخاب شدند، انجام شد 1387بهداشت يزد در سال 

امه اي بود كه حيطه هاي عملي، برنامه ريزي و ابزار گردآوري اطلاعات پرسشن
داده ها با . سنجيد و روايي و پايايي آن تأييد گرديد  ميارزشيابي كارآموزي را 

  . استفاده از آمار توصيفي و استنباطي تجزيه و تحليل شد
حدود . جامعه را تشكيل ميدادند% 7/36و پسران % 3/63دختران  :نتايج
تنها . چگونگي انجام وظايف و ارزشيابي، بي اطلاع بودنداز دانشجويان از   ميني

آنها عقيده % 75دانشجويان از نحوه نظارت مربيان رضايت داشتند و % 35

اكثر . داشتند كه بين تعداد مربيان و دانشجويان هماهنگي وجود ندارد
با . دانشجويان عقيده داشتند كه كارگاه ها نكات جديدي به آنها ياد ميدهد

  . شد  ميسن ديدگاه دانشجويان منفي تر  افزايش
از آنجا كه بي اطلاعي دانشجو و سرگرداني وي در غياب مربي : نتيجه گيري 

شود، برنامه ريزي و اطلاع رساني   ميمنجر به بي علاقگي و عدم مهارت دانشجو 
صحيح، دقت در انتخاب مربيان باتجربه و برگزاري دوره هاي بازآموزي براي 

  . به نظر ميرسد آنان ضروري
  كارآموزي، ديدگاه، دانشجو، بهداشت :هاى كليدى واژه

A-10-637-3  
 

 (E) نقش انفورماتيك پزشكي در آموزش پزشكي
  

  زينب محمدزاده 
  

  دانشگاه علوم پزشكي اردبيل
zeinab_mohamadzadeh2005@yahoo. com  

 
در . انفورماتيك پزشكي علم و هنر پردازش اطلاعات پزشكي است :مقدمه

عصر حاضر انفجار اطلاعات انتخاب اطلاعات مفيد را از بين انبوه اطلاعات 
مشكل ساخته بدين جهت حل اين مشكل بر روي حوزه مديريت پايگاه داده 

درسالهاي اخيركاربرد انفورماتيك پزشكي در حوزه . هاي الكترونيك قرار دارد
. ر گرفته استآموزش پزشكي مورد توجه جدي دست اندركاران اين حوزه قرا

بنابراين دست اندركاران اين حوزه بمنظور بهره برداري از انفورماتيك پزشكي 
در سيستم ها يشان بايد شرايط استفاده از آنرا نظير فراگيري سواد 

اين مطالعه به بررسي نقش انفورماتيك پزشكي در . كامپيوتري فراهم كنند
  . پردازد  ميآموزش پزشكي 

توصيفي است كه اطلاعات از طريق بررسي منابع  يك مطالعه: روش كار 
  . كتابخانه اي و مقالات اينترنتي گردآوري شده اند

كاربرد انفورماتيك پزشكي بحث سلامتي از راه دور، سلامت الكترونيك، : نتايج
در زمينه . گيرد  ميارائه خدمات پزشكي از راه دورو آموزش پزشكي را دربر

روش آموزشي است كه از ) CAL(بر كامپيوتر آموزش پزشكي يادگيري مبتني 
كامپيوتر به منظور طرح سوال، تامين اطلاعات درماني و چارت درسي 

اكنون تاكيد در آموزش پزشكي روي آموزش . شود  ميدانشجويان استفاده 
است و روش يادگيري مبتني بر كامپيوتر در صورتي ) PBL(مبتني بر مشكل 

استفاده شود بيشترين كمك را به آموزش  PBLكه به صورت صحيح همرا با 
همچنين شبيه سازي در آموزش ابزار قدرتمندي براي آموزش . كند  مي

  . باشد  ميتكنولوژي و علوم مرتبط با دانش پزشكي 
با توجه به مطالب ذكر شده فراگيري دانش انفورماتيك پزشكي : نتيجه گيري

براي هرفراگير جهت توسعه دانش پزشكي بر مبناي انفورماتيك پزشكي 
  ميدر نگاهي به تغيير سريع انفورماتيك پزشكي جهان در . باشد  ميضروري 

يابيم كه نياز به برنامه هاي انعطاف پذير در حوزه آموزش پزشكي براساس 
  . ش انفورماتيك ضروري استدان
  انفورماتيك پزشكي، آموزش پزشكي، فراگير :هاى كليدى واژه

A-10-633-1  
 



 

٣۵۴ 
 

كاربردهاي پرونده الكترونيكي در حوزه هاي مختلف بيمارستان 
 (E) هاي آموزشي درماني

  
  فريبا درخشان ،،  مهرنوش احمديعباس علامي

  
دفتر توسعه آموزش قزوين، بلوار شهيد باهنر، دانشگاه علوم پزشكي، 

  دانشكده پزشكي
allami@qums. ac. ir  

 
از طريق پياده سازي پرونده سلامتي در بيمارستان هاي آموزشي :  مقدمه

توان به حوزه وسيعي از فوائد  دست پيدا كرد كه در اين مقاله به   ميدرماني 
  . شود  ميبررسي آنها پرداخته 

در حوزه سيستم هاي اطلاعات  اين مطالعه با مروري بر منابع: روش كار 
  . بيمارستاني انجام گرفته است

اين پرونده ها،  كليه كساني كه در مراقبت از بيمار دخيل هستند را : نتايج 
سازد تا در زمان مناسب به اطلاعات مرتبط با ويزيت باليني بيمار   ميقادر 

طلاعات در واقع پزشكان معالج به طور موثر و دقيق ا. دسترسي پيدا كنند
در نتيجه زمان لازم . كنند  ميمربوط به وضعيت بيماران را با همديگر تشريك 

جهت جمع آوري اطلاعات، يافتن نتايج آزمايشات، وارد كردن دستورات باليني، 
همچنين تجويز دقيق تر نسخه با . يابد  ميكدگذاري و مستند سازي  كاهش 
  ميو اجراي نظارت باليني تسهيل گردد   ميپشتيباني امكانات رايانه اي فراهم 

گردد زيرا تمام اقدامات و فعاليت هاي صورت گرفته و زمان و تاريخ انجام آن 
اين موضوع خطر . شود  ميها توسط كاركنان باليني براي هر شهروند ثبت 

انتساب اطلاعات كامل و اقدامات انجام (شكايات را از طريق مستند سازي بهتر 
اطلاعات جمع آوري شده از طريق . دهد  ميد كاهش براي هر شهرون) شده

توان براي گزارش دهي در مورد پيشرفت برنامه هاي   ميپرونده سلامتي را 
از فوايد . مورد استفاده قرار داد) خصوصا اولويت هاي ملي(ارتقاء سلامت 

ديگر اين پرونده ها بهبود تعامل شهروندان و ارائه دهندگان مراقبت هاي 
طريق كاهش زمان انتظار، تنظيم بهتر برنامه ها و رزرو كردن وقت  سلامتي از

و ارائه سريع تر نتايج، خودداري از سوالات يا درخواست آزمايشات غير 
ضروري و برنامه ريزي موثرتر اقدامات پشتيباني مانند حمل و نقل بيمار، 

شدن  از نظر آموزشي، كوتاه. مددكاري اجتماعي و ترخيص سريع تر بيمار است
مدت بررسي هر بيمار موجب افزايش تنوع و تعداد بيماراني خواهد شد كه 
فراگيران در درمانگاه هاي سرپايي و بخش هاي بستري در طول دوره آموزشي 

كنند و از سوي ديگر دسترسي سريع تر و دقت بيشتر   ميخود مشاهده 
فراگيران  سابقه باليني بيماران در كيفيت بررسي هاي اوليه بيماران توسط

  . موثر خواهد بود
به كارگيري پرونده الكترونيكي سلامت در بيمارستان هاي  :نتيجه گيري

دهد تا نسبت به تقاضاهاي متغير آموزشي درماني،   ميآموزشي درماني اجازه 
  . سريع تر پاسخ داده شود

  مزايا، پرونده الكترونيكي، بيمارستان هاي آموزشي درماني :هاى كليدى واژه
A-10-137-5  

 

ارزشيابي درس ايمونولوژي توسط دانشجويان پزشكي علوم 
پايه، فيزيوپاتولوژي و كارورز در دانشگاه علوم پزشكي جندي 

 (E) 1389شاپور اهواز سال 
  

  حسين الهام پور ،عبدالحسين شكورنيا ،مهري غفوريان بروجردنيا
  

گروه  - دانشكده پزشكي -دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز
  ايمونولوژي

Mehri_Ghafourian@yahoo. com  
 
است كه بسرعت در قرن حاضر رو به پيشرفت   ميايمونولوژي عل :مقدمه  

توانند بيماريها را براساس اين علم تشخيص   ميدانشجويان پزشكي . است
لذا محتويات اين درس، كيفيت تدريس، و كسب علم لازم . وتفسيرنمايند

اين مطالعه حاضر . دانشجويان پزشكي اهميت ويژه اي دارددراين زمينه براي 
قصد دارد برنامه درسي ايمونولوژي رشته پزشكي را در دانشگاه علوم 

  . پزشكي جندي شاپور اهواز مورد بررسي قرار دهد

دانشجوي پزشكي شامل  192مقطعي  –دراين مطالعه توصيفي :روش كار  
نفر در مقطع  61قطع فيزيوپاتولوژي و نفر در م 41 ،نفر در مقطع علوم پايه90

جمع آوري اطلاعات با . مورد نظرسنجي قرار گرفتند 1389كارورزي در سال 
خيلي زياد، (سئوال پنج گزينه اي  30استفاده از پرسشنامه اي مشتمل بر 

در ارتباط با محتوا و روش تدريس درس ) زياد، تاحدودي، كم، خيلي كم
داده ها با . يي و پايايي آن به تاييد رسيده بودايمونولوژي بود كه قبلا روا

  . در قالب آمار توصيفي ارائه داده شد SPSSاستفاده از نرم افزار 

 126نفررا پسر و  47نفر شركت كننده در اين پژوهش 192از مجموع  :نتايج 
درصد دانشجويان اعتقاد داشتند كه  85حدود . دادند  مينفررا دخترتشكيل 
نولوژي با نياز آنها در رشته پزشكي تناسب دارد و اذعان اهداف درس ايمو

% 60. گيرد  ميكردند كه محتواي درس در آينده مود استفاده آنها قرار 
دانشجويان فعاليت هاي يادگيري در كلاس درس را سودمند تلقي كردند و 

. ازآنان از فعاليت هاي يادگيري در كلاس درس اظهاررضايت كردند%  24
انشجويان از شيوه تدريس اساتيد رضايت قابل توجهي نشان د% 53حدود 

اساتيد از روش هاي مناسب جهت تدريس %  54دادند و طبق نظر آنها تقريبا 
دانشجويان مشاركت دانشجويان ديگر را در % 44تقريبا . كرداند  مياستفاده 

رضايت دانستند و از نظارت استاد بر فرآيند يادگيري خود   مييادگيري موثر 
دانشجويان در سطح متوسط تا عالي از زمان %  70- 60حدود . خاطر داشتند

اختصاص يافته به تدريس، فضاي فيزيكي آموزش و چيدمان صندليها رضايت 
دانشجويان از شيوه %  67حدود . خاطردر سطح متوسط تا عالي داشتند

يت ارزشيابي درس ايمني و سوالات امتحاني در سطح متوسط تا عالي رضا
دانشجويان درسطح متوسط تا عالي از درس %  73بطور كلي حدود. داشتند

  . ايمني رضايت خاطرنشان دادند

دهد دانشجويان پزشكي   مييافته هاي اين مطالعه نشان  :نتيجه گيري  
. نمايند  ميمحتواي درس ايمونولوژي را در حد متوسط تا مطلوب ارزيابي 

ريس اساتيد ميتواند در رفع مشكلات و بازبيني محتواي دروس و روشهاي تد
   . جلب رضايت بيشتر دانشجويان پزشكي موثر باشد

  دانشجويان پزشكي، اساتيد ،درس ايمونولوژي، ارزشيابي :هاى كليدى واژه
A-10-451-1  

 



 

٣۵۵ 
 

مقايسه رضايت دانشجويان از آزمون 
هدفمند و امتحان سنتي در واحد  يافته ساختار باليني

 (E) پرستاري فن
  

  فاطمه  رنجكش  ،نيشابوري  معصومه ،عزيزي  فرح ،طاهره صادقي
  

  علوم پزشكي قزوين 
masomeh_n_1359@yahoo. com  

 
ارزيابي مهارتهاي باليني دغدغه خاطر دانشجويان و مدرسين علوم : مقدمه

توان بعنوان يك راهكار جهت اجراي  باشد از  اين روش مي پزشكي مي
گردد و  استفاده نمود تا رضايت دانشجويان تامينارزشيابي صحيح و اصولي 

باعث شود كه  برنامه آموزشي مرور شده و نقائص و كمبودهاي آن مشخص 
مقايسه رضايت دانشجويان از آزمون باليني ساختار يافته . شوند

پرستاري در دانشجويان فن پرستاري در  هدفمندوامتحان سنتي در واحد فن
 -اين پژوهش يك مطالعه توصيفي : روش كار . باشد  مي 1389 - 1388سال 

دانشجوي پرستاري 46تحليلي است كه در آن ميزان دانش و مهارت باليني 
پرستاري با روش ارزشيابي باليني باساختار عيني در دانشگاه آزاد  واحد  فن

مهارت باليني در  7جهت ارزيابي . تعيين شد 1389واحدكرج سال  مياسلا
اره گذاري شدكه دانشجويان از هر ايستگاه ايستگاه شم 7پراتيك 
كسب كرده و در نهايت نمرات ايستگاهها )دقيقه يك دانشجو5هر (امتيازي

بعد از امتحان ميان ترم با روش سنتي و بعد از . جمع و نمره كل را بدست آمد
و رضايت دانشجويان با استفاده از فرم  OSCEامتحان پايان ترم با روش 

گيري شد و نهايت رضايت دو روش با استفاده از  حيطه اندازه 6رضايت 
  . با هم مقايسه شدند 95داري  آزمون تي زوجي در سطح معني

اكثريت . ساله بود 21 )درصد 4/30( ها اكثريت نمونه: نتايج
معيار  نمره دانشجويان  افميانگين و انحر. مجرد بودند )درصد 3/78( ها نمونه

و امتحان سنتي به OSCE از آزمون
ميانگين رضايت . باشد مي)49/1و43/15(و)19/1و64/16(ترتيب

و  00/21±2/57و سنتي به ترتيب OSCEدانشجويان از آزمون
داري  باشد كه بين رضايت از دو روش تفاوت معني مي 4/69±76/14

  )P≤0. 000(شود مشاهده مي
در  OSCEزان رضايت دانشجويان از آزمون فن به روش مي: گيري نتيجه 

ارزيابي توانائيهاي باليني و امتحان عملي در ارزيابي توانائيهاي باليني بيشتر و 
  . تر بوده است مناسب
امتحان سنتي  –) OSCE(آزمون باليني ساختار يافته هدفمند : هاى كليدى واژه

  رضايت دانشجويان –
A-10-691-1  

 

دانشجويان در خصوص نحوه ارائه كارآموزيها و  بررسي ديدگاه
 (E) كارورزي ها رشته فيزيوتراپي

  
جواد كجوري، مرضيه برزگر، مريم   ،، ميترا  امينيصديقه مختارپور

  زهرا  صفاري   ،ابراهيميان

  
طبقه هفتم ف مركز  3دانشكده پزشكي ساختمان شماره  ،شيراز خيابان زند 

  مطالعات
smokhtarpour86@yahoo. com  

 
آموزش به شيوه جامعه نگر سبب ارتقاء سطح دانش و مهارت دانش  : مقدمه

جويان شده و باعث ارضاء دانشجو از شناخت مشكلات دانشكده، طرح راه حل 
شود   ميها و تجزيه و تحليل و نتيجه گيري از اطلاعاتي كه خود جمع آوري كرده 

در دانشگاه علوم پزشكي شيراز . باشد  ميو فرصتي براي ابتكار و نوآوري 
را جهت   ميكميته جامعه نگر همراه با شوراي هماهنگي آموزش و سلامت تي

بهبود ارائه هر چه بهتركارآموزي ها تشكيل داده اند، كه هدف از اين تيم 
دانشكده ها براي  بهبود كيفيت كارآموزي ها از طريق تهيه لاگ بوك به كمك

هر كارآموزي و كارورزي و نظارت بر تكميل آنها توسط دانشجويان و تاييد 
بررسي ديدگاه دانشجويان در خصوص نحوه ارائه  . باشد  ميمربيان 

   كارآموزيها و كارورزي ها رشته فيزيوتراپي 
 89در مهر سال  ،باشد  مياين مطالعه كه به روش پژوهش كيفي  :روش كار 

جامعه آماري اين مطالعه دانشجويان رشته فيزيولوژي مقطع . م گرفتانجا
كارشناسي بودند كه در حال گذراندن كارآموزي هايي ارائه شده در ترم اول 

جهت نمونه گيري به صورت تصادفي سه بيمارستان كه . بودند 89-90سال 
ازه ابزار اند. به عنوان فيلد كارآموزي در نظر گرفته شده بود انتخاب شد

  . گيري در اين مطالعه مصاحبه نيمه ساختار يافته بود
جهت شروع بحث از دانشجويان خواسته شد كه به سه سوال عمده زير  :نتايج 

آيا توالي دروس ·   آيا مدت زمان ارائه كارآموزي كافي بود؟ ·   : پاسخ دهند
وضعيت اجراي لاگ ·   آيا محتواي دروني مناسب بود؟ ·   منطقي و مناسب بود؟ 

مهمترين عواملي كه دانشجويان به آن اشاره كردند    بوك ها چگونه است؟ 
تنوع اساتيد و همراه بودن مربي در تمام طول  . باشد  ميشامل موارد زير 

دوره كارآموزي، استفاده از لاگ بوك به عنوان يك سند معتبر انجام فعاليتها، 
ر بين دروس عملي و تئوري، نياز به اتفاق نياز به هماهنگي و همپوشاني بيشت

ايجاد كردن انگيزه هاي  ،نظربيشتر اساتيد درمورد نحوه تدريس دروس عملي
در دانشكده، رضايت دانشجويان از تدريس   ميلازم جهت رقابت سازنده عل

رضايتمندي كم در كارآموزي هاي  ،دانشجويان دوره دكتراي رشته فيزيوتراپي
شود، كمبود   مياستفاده ) رزيدنت هاي تخصصي ( صصي كه از دستياران تخ

تعداد و تنوع بيماران كه تكميل لاگ بوك ها را با مشكل مواجهه كرده و 
همچنين دانشجويان توافقي زيادي در مورد افزايش مدت زمان كلينيك هاي 

  . درماني و كاهش كارآموزي بيمارستان اعلام نمودند
از اين بررسي حاكي از آن است، دانشجويان  نتايج بدست آمده  :نتيجه گيري 

از تدريس دانشجويان دوره دكتري رضايتمندي بيشتري نشان دادند و 
استفاده از لاگ بوك در اين دانشكده به عنوان يك سند معتبر از فعاليتهايي 

  . باشد  ميكه دانشجو انجام داده 
  ئه كارآموزيهالاگ بوك، بررسي ديدگاه، فيزيوتراپي، ارا :هاى كليدى واژه

A-10-607-2  
 

 نقش رويكرد شش سيگما در ارتقاي كيفيت خدمات آموزشي
(E) 

  
  سارا قدوسي مقدم ،مهدي ورمقاني ،زهرا  فرجي ،سليمه گوهري نژاد



 

٣۵۶ 
 

  
  دانشگاه علوم پزشكي تهران

goharinezhad@gmail. com  
 

در دنياي متغير كنوني، بسياري از سازمانها، بدنبال راههايي هستند تا  :مقدمه
از طريق آنها به مزيت رقابتي دست يابند و خدمات و محصولات خود را از 

هاي موجود براي دستيابي به اين  يكي از استراتژي. ديگران متمايز سازند
ها الزاماً،  جهت تحقق اين موضوع سازمان. مهم، ارائه خدمات باكيفيت است

هاي  بايست الگوهاي سنتي را كنار گذاشته و به منظور تأمين كامل نيازمندي مي
هاي  هاي زير بنايي و پس از آن تكنيك مشتري به سمت استقرار سيستم

مهندسي، جهت شناسايي و اصلاح فرايندها و تناقضات موجود در فرايندهاي 
شناسائي وضعيت موجود در اين راستا اولين قدم . كار خود قدم بردارند

هاي  ها و ثبت نقاط قوت و ضعف اين فرايندها و سپس تعريف پروژه فرايند
  ميها و رشد ك بهبود جهت افزايش رضايت مشتري، كاهش استراتژيك هزينه

هدف مقاله حاضر، بررسي نقش شش سيگما در بهبود . باشد و كيفي  مي
اين رويكرد در موسسات كيفيت خدمات آموزشي و پيشنهاد مكانيسم اجرايي 

  . آموزش عالي ايران است
پژوهش حاضر به صورت مروري بوده كه با استفاده از منابع : روش كار  

بدين منظور نتايج اكثر مطالعات در . اي و اينترنتي انجام يافته است كتابخانه
كشورهاي مختلف كه رويكرد شش سيگما را اجرا كرده اند شامل كاهش 

. . . زمان انتظار انجام خدمت، كاهش خطاهاي فرايندي وها، كاهش  هزينه
مطالعات بسترسازي مناسب و آموزش مداوم را از ضروريات   ميباشد و تما مي

  . كنند اجراي ان عنوان مي
شش سيگما يك رويكرد سيستماتيك براي بهبود فرايندهاي : گيري نتيجه  

ايندهاي در حال انجام در كاري بر پايه نياز مشتري و تجزيه و تحليل واقعي فر
رويكرد شش سيگما بعنوان كليد موفقيت سازمانها در . باشد اي مي هر موسسه

بهبود و نوآوري، ابتدا كليه فرايندهاي توليدي و خدماتي را تحت كنترل در 
را شروع ) بهبود سطح فرايندي(آورده و حركت در سطح افزايش سيگماها 

ي يك عامل اساسي در اجراي فنون گفتني است كه فرهنگ سازمان. ميكند
بهبود كيفيت از جمله شش سيگما است لذا پياده سازي آن به بسترسازي و 

  . پذيرش فرهنگ كيفيت در آن سازمان نياز دارد
  شش سيگما، بهبود كيفيت، خدمات آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-389-3  
 

نقش يادگيري خود محور  در ارتقاء كميت و كيفيت آموزش 
 (E) تئوري و باليني پرستاري

  
  فاطمه الحاني ،فاطمه  سميعي سيبني

  
  دانشگاه علوم پزشكي قزوين -بلوار شهيد با هنر  - قزوين 

samiei. modares@yahoo. com  
 

كه هدفش ،آموزش فعاليتي است هدف مدار و از پيش طراحي شده: مقدمه
فرايند (فراهم كردن فرصت ها و موقعيت هايي است كه امر يادگيري 

را دردرون يك نظام ) تغييرات نسبتا پايدار در رفتار بالقوه فرد بر اثر تجربه 
كلاسهاي درسي كه امروزه برگزار . بخشد  ميپرورشي تسهيل كرده وسرعت 

و سطوح ابتدايي شود   ميشود بيشتر به صورت آموزش مستقيم برگزار   مي

شناختي را در بر دارد در حاليكه اكثر فراگيران توانايي تفكر مستقل و حل 
گيرد، چراكه به آنها ياد   ميمشكل را نداشته و تقويت تفكر انتقادي  صورت ن

تواند به عنوان   مييادگيري خود محور . شود كه چگونه ياد بگيرند  ميداده ن
كمك ديگران در تشخيص نيازهاي يك ابتكار عمل فردي با يا بدون 

بكار  ،مشخص كردن منابع مادي و انساني ،تنظيم اهداف يادگيري،يادگيري
لذا . گيري استراتژيهاي مناسب و ارزشيابي برايندهاي آن بكار گرفته شود

بكارگيري يادگيري خود محور به عنوان يكي از استراتژيهاي آموزش غير 
و كيفيت آموزش تئوري و باليني تواند در ارتقاء كميت   ميمستقيم 

  . دانشجويان پرستاري نقش اساسي داشته باشد
مطالعه حاصل مرور مطالعات منتشر شده در اين مورد در پايگاههاي : روش كار
  . باشد  ميو مجلات مربوطه   مياطلاعات عل

بيش از دو دهه نيست كه يادگيري خود محور وارد آموزش پرستاري :  نتايج
از جمله . سياري از اساتيد پرستاري را  به خود جلب كرده استشده و نظر ب

. باشند  مياستراتژيهاي يادگيري خود محور، استراتژيهاي ذهني و شناختي 
گفتگوي متقابل استاد و دانشجو، ،نمونه سازي ذهني:استراتژيهاي ذهني شامل

استفاده از بحثهاي گروهي، پرسش و پاسخ، نمايش فيلم، دادن حداكثر 
باشد   ميصت پاسخگويي به دانشجو و عكس العمل مناسب از سوي استاد فر

شود و استراتژيهاي شناختي   ميكه باعث انتقال تدريجي مسئوليت به دانشجو 
استفاده از كمك كننده هاي حافظه، تشريح جزئيات و نكته گرفتن از : شامل

بتني بر آنها، استراتژيهاي درك مطلب، استراتزي حل مسئله و استراتژي م
توانايي : مهارتهاي مورد نياز استاد در روش خود محور شامل. باشد  ميپروژه 

ايجاد محيط متناسب يادگيري با تمركز بر نياز هاي دانشجويان و توانايي ارتقا 
يادگيري خود محور به گونه اي كه هر فرد قادر به طراحي برنامه هاي يادگيري 

 ،چرا(خود پرسي : مورد نياز فراگيرا شاملمهارتهاي . باشد)   SDL(بر اساس
، بررسي شخصي، نظارت بر خود، تحليل و دسته بندي و جاي ). . . ،كجا ،چگونه

استفاده از اين روش در بالين پرستاري نيز . باشد  ميدادن مطالب در حافظه 
نتايج تحقيقات نشان . باشد  ميبه منظور كسب  مهارتهاي عملي حائز اهميت 

كه كاربرد يادگيري خود محور در آموزش پرستاري باعث افزايش داده است 
اعتماد به نفس و درك نسبت به نيازهاي يادگيري شده، همچنين ظرفيت 
يادگيري موارد جديد را افزايش داده و منجر به توسعه توسعه مهارتهاي 

ارتقا سطوح ارتباط با بيمار، مسئوليت پذيري در مراقبتهاي پرستاري و ،رهبري
ظ پويايي آن در محيط  باليني شده است و با ارتباط نزديكي كه بين دروس حف

كند، باعث توسعه مهارتهاي يادگيري مستقل و   مينظري و عملي برقرار 
به عنوان يكي از استراتژيهاي مهم در ) (PBL(يادگيري بر اساس حل مسئله

تمام شرايط و  ولي لازم بذكر است كه در. شود  ميو خود ارزشيابي ) كار باليني
  . باشد  ميدر مورد تمام دروس قابل اجرا ن

با توجه به نتايج تحقيقات در خصوص مزاياي اين روش و  :نتيجه گيري 
كاربردي بودن آن در آموزش و بالين پرستاري، بكارگيري آن و شناخت ابزار 

كه بهترين ابزار براي ميزان آمادگي دانشجو توسط خود ) SDLS( خود ارزشيابي
و و از جمله ضرورتهاي انجام كار به منظور استفاده و كاربرد اين روش است، ا

  . شود  ميتوصيه 
  . تئوري، بالين،آموزش، يادگيري خود محور، دانشجو، پرستاري::هاى كليدى واژه

A-10-757-1  
 

 (E) ي هاي يادگيري و نقش مهم آنها در آموزش پزشكيتئور
  



 

٣۵٧ 
 

  رفعت محبي فر، فرزاد پيرويان   ،مهران عليجان زاده
  

  علوم پزشكي قزوين 
mehran_alijanzade@yahoo. com  

 
دهه  ،از سوي يونسكو به عنوان 2014تا  2005فاصله ميان سالهاي  :مقدمه

هدف ازاين برنامه يكپارچه . آموزش براي توسعه پايدار ناميده شده است
توسعه پايدار در همه ارزشها و نحوه اجراي عملي مفاهيم ،سازي مباني

پرداختن به جنبه . باشد  مي) آموزش پزشكي (و آكادميك   ميآموزشهاي عمو
برنامه ريزي در . خصوصا آموزش پزشكي بسيار حياتي ميباشد ،هاي آموزشي
پژوهش و مطالعات بنيادي و كاربردي از الزامات ونيازهاي جدي ،حوزه تحقيق

اي مختلفي از يادگيري، براي استفاده تئوريه. باشد  ميدر نظام آموزشي كشور 
در آموزش پزشكي در دسترس است، مهم آن است اصول يادگيري را آموخته  

برن و همكارانش . و تفاوت فهم افراد رادر فرآيندهاي مختلف درك نماييم
هم در رفتارهاي قابل مشاهده و هم    مييادگيري را به عنوان تغيير نسبتا دائ

نكته مهم اين است كه يادگيري با . كنند  ميتعريف در بينش و نگرش فرد 
استفاده از فعاليت آموزشي كه متناسب با فرد طراحي شده بهتر و سريعتر 

هدف از اين مطالعه بررسي تئوريهاي يادگيري و نقش با . افتد  مياتفاق 
  . باشد  مياهميت و اساسي آنها در آموزش پزشكي 

مطالعه حاضر به صورت مروري و با استفاده از پايگاه هاي معتبر  :روش كار 
نوع تئوري يادگيري وجود دارد كه  5:يافته ها. اينترنتي تهيه گشته است

كه انسان  ،اين  تئوري براين عقيده استوار است  :تئوري تسهيل - 1 :شامل
ي به طور اين تئور. باشند  ميها بطور طبيعي علاقه مند و مشتاق به يادگيري 

مناسب است، مشورت با   ميژه براي آموزش پزشكي  و آموزش كاربردي عل وي
بيماران داراي  تشخيص غير معمول، ارتباط با والدين  براي تاثير بر كودكان 

تئوري  -  2. ومديريت بيماران سرطاني مثالهايي خوب براي اين تئوري هستند
ته از اطلاعات جديد با حقايق يادگيري را به عنوان يك فرآيند پيوس :شناختي

طبق گفته برن اين تئوري بر اهميت . داند  ميآموخته شده در گذشته مرتبط 
در آموزش پزشكي اين . تجارب و حل مسئله و توسعه بينش، تمركز دارد

تئوري نقش بزرگي را در جنبه هاي مختلف همچون افزايش مهارت هاي جراحي 
پردازد،   ميبه تغييرات رفتاري در  اشخاص : تئوري رفتار - 3. بر عهده دارد

تئوري يادگيري  - 4. كند  ميتمرين و مهارت در اينجا نقش اساسي را ايفا 
  مياجتماعي اشاره به اين مطلب دارد كه افراد در جامعه چگونه از يكديگر 

يت حاكي تئوري تقو - 5. گيرند  ميآموزند و در كنش هاي ارتباطي چگونه ياد 
از آن است كه شخص رفتارهاي مثبت و شادي بخش را به صراحت دوباره 

هدف از انواع تئوريهاي يادگيري انتخاب بهترين تئوري در . تكرار خواهد كرد
بايست به تفاوتهاي افراد توجه   ميدر فرآيند آموزش . رابطه با افراد است

ادگيري در بزرگسالان به در ي. كرده و متناسب با آن يادگيري را اعمال نمايد
تجارب زندگي و  -2خودمختاري  -1 :ژگي موثر است  گفته مالكوم ناول چند وي

 -8حافظه  -7انگيزش  -6احترام  -5عمل  - 4جهت گيري اهداف  - 3دانش 
  . ارتباطات – 9انتقال دانش و در نهايت 

در يادگيري . باشد  ميآموزش پزشكي زمينه اي با رشد سريع   :نتيجه گيري
آموزش پزشكي فرآيندي پيوسته و پي در پي است و تداوم رمز موفقيت و 

توجه به امر آموزش پزشكي منجر به تقويت نظام سلامت . كارايي در آن است
  . گردد  ميو ارتقاء سلامت 

  نظام سلامت ،تئوري يادگيري ،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-832-1  
 

 (E) دانش آموختگانوضعيت آموزش داروسازي از ديد 

  
  فرزين هادي زاده

  
  دانشكده داروسازي مشهد

hadizadehf@mums. ac. ir 
  

 
با توجه به مشكلات نظام آموزشي در اين مطالعه تعدادي از  دانش : مقدمه

آموختگان داروسازي مشهد  از لحاظ مشكلات سيستم دانشگاهي  مورد سوال 
  . بررسي شدقرار گرفتند  و راهكار هاي حل مشكلات مهم 

عده اي از دانش آموختگان در دو دسته اساتيد دانشكده : روش كار 
طي پرسشنامه اي در    ميداروسازي مشهد و تعدادي از شاغلين غير هيئت عل

مورد مشكلات و راهكار هاي پيشنهادي مورد سوال قرار گرفتند و نتايج 
  . حاصل بررسي شد

ابقت آموخته هاي آنها با نياز هاي مهمترين مشكلات اين گروه عدم مط :نتايج 
عدم وجود سازكار مشخص براي ارتباط دانش آموختگان با  ،كاري در جامعه

راهكار هاي پيشنهادي . يكديگر   و عدم امكان انجام فعاليت هاي پژوهشي بود
در مورد اول اصلاح سرفصل هاي آموزشي در انطباق با نياز هاي جامعه و در 

باشگاه دانش آموختگان در سطح دانشگاه بصورت  مورد مشكل دوم  تشكيل
فيزيكي يا بصورت مجازي روي سايت دانشگاه براي برقراري امكان ارتباط بين 
دانش آموختگان و در مورد سوم يعني عدم امكان انجام فعاليت هاي پژوهشي 
برگزاري كارگاههايي جهت آشنايي دانش آموختگان  با پاركهاي علم و فناوري و 

  . رشد و تشويق ايشان به تاسيس شركت هاي دانش محور بودمراكز 
  چالش ها و راهكارها ،دانش آموختگان ،آموزش داروسازي :هاى كليدى واژه

A-10-719-2  
 

برنامه درسي زمينه محور مدلي براي پاسخگوئي و حاكمت 
 (E) باليني در آموزش پزشكي

  
  محمد حسين يارمحمديان 

  
yarmohamadian@mng. mui. ac. ir  

 
برنامه ي درسي زمينه محور يكي از انواع  مدل هاي طراحي برنامه درسي 
است كه قصد دارد برنامه هاي آموزش پزشكي را از طريق پيوند دادن با 

محيط و شرايط يادگيري در محيط دانشكده هاي علوم پزشكي ونيز  ،زمينه
تعهد به مراكز و موسسات ارائه ي خدمات سلامت، تبديل به برنامه اي  م

جامعه و نظام سلامت و در جهت  ،جامعه و پاسخگو به نيازهاي دانشجويان
اين برنامه ي درسي از مباني تاريخي و فلسفي و تحول . حاكمت باليني بنمايد

  ميرشته ي برنامهي درسي و نيز الگو هاي تغيير برنامه ي درسي سرچشمه 
مگيري بر روند تحول و نظريات پيشرفت گرايي و ساختار گرايي اثر چش. گيرد

همچنين اين برنامه . توسعه ي اين مدل از برنامه ي درسي گذاشته است
  ميبدنبال توسعه ي مهارت و شايستگي در دانش آموختگان علوم پزشكي 

پژوهشگران بسياري با تاسي از روند هاي تكاملي برنامه هاي آموزش . باشد



 

٣۵٨ 
 

مقابل جامعه و نيز حاكميت  پزشكي به دفاع از اين مدل براي پاسخگويي  در
با اينحال نكته ي مهم . باليني با محوريت بيمار در آموزش پزشكي پرداخته اند

اين است كه علاوه بر مزاياي اين مدل به بررسي معايب و نقاط ضعف آن 
بپردازيم و بتوانيم رويكردي كاملا واقع گرايانه و كاربردي در اين مورد 

بررسي و تحليل اين مدل از نظر تاريخي ونيز اين مقاله به . داشته باشيم
پردازذ و در انتها پيشنهاداتي جهت كاربرد بهتر   ميتحليل مزايا و معايب آن 

  . نمايد  مياين مدل در برنامه هاي آموزش پزشكي ايران  ارئه 
 ،حاكميت باليني ،برنامه ي درسي زمينه محور، پاسخگويي :هاى كليدى واژه

  اي آموزشي، تغيير برنامه هاي درسينيازه ،آموزش پزشكي
A-10-925-1  

 

مدلهاي نيازسنجي سلامت وكاربرد آن در تدوين راهبرد هاي 
 (E) آموزش علوم پزشكي

  
 احمد علي فروغي ابري ، ميسوسن  بهرا ،محمد حسين  يارمحمديان

 
yarmohamadian@mng. mui. ac. ir  

 
. برنامه ي آموزشي است نيازسنجي اولين و مهمترين ركن و مولفه ي هر نوع

اجرا و ارزشيابي برنامه هاي آموزش  ،طراحي ،نيازسنجي در سياست گذاري
متنوع و حياتي  ،پزشكي از آنجا كه پاسخگو و مسئول در برابر نيازهاي فزاينده

يابندو بدين لحاظ شناسايي و تحليل مدل   ميباشند اهميت بيشتري   ميجامعه 
آموزش پزشكي از مهمترين ابزارهاي سياست ها و رويكردهاي نيازسنجي در 

  ميگذاري و تحليل سياست هاي آموزشي در دانشگاههاي علوم پزشكي 
در طبقه بندي هاي مرسوم از مدل هاي نياز سنجي معمولا آنها را بطور . باشند

كنند اما   ميسنتي به دو دسته ي مدل هاي توافق مدار و  مساله محور تقسيم 
مدل . ندي سنتي بويژه در آموزش پزشكي جوابكو نيستامروزه اين طبقه ب

هاي نياز سنجي آموزشي بايستي با ديدگاه عميق تري سطح بندي شده و كاربرد 
اجرا و ارزشيابي برنامه هاي  ،هر كدام در سطح سياست گذار ي، طراحي

چنين سطح بندي به مديران و برنامه . آموزش پزشكي مورد تحليل قرار گيرد
ريزان سطوح مختلف نظام آموزش پزشكي امكان افزايش اثربخشي و تربيت 
موثر دانش اموختگان ونيز تلاش در جهت حاميت باليني در آموزش پزشكي را 

  . سازد  ميفراهم 
  

نيازسنجي سلامت، راهبردهاي آموزش  ،مدلهاي نيازسنجي :هاى كليدى واژه
  سياست گذاري در آموزش پزشكي ،امه ريزي آموزش پزشكيپزشكي، برن

A-10-925-2  
 

مهمترين دغدغه خانواده دانشجويان در هنگام تحصيل در 
 (E) محصول جلسات تعامل با خانواده دانشجويان :دانشگاه

  
فاطمه  ،حميدرضا ملكوتي شاد ،فخرالسادات  ميرحسيني ،اكبر علي اصغرزاده

  زهرا زنجاني  ،رنگرز جدي
  

  كاشان دانشگاه علوم پزشكي كاشان
aaliasgharzadeh@yahoo. com  

 

باتوجه به اهميت نظرات خانواده بعنوان يكي از اركان مهم در رشد : مقدمه 
دانشجو و به منظور دخالت دادن  –دانشگاه  –دانشجويان در مثلث خانواده 

دغدغه هاي خانواده دانشجويان در برنامه ريزي، مديريت دانشگاه و 
مهمترين دغدغه هاي خانواده دانشجويان در هنگام تحصيل  ،دانشكده

  . فرزندانشان در دانشگاه بررسي شد
مقطعي بر خانواده دانشجويان ترم هاي اول  –مطالعه اي توصيفي : روش كار

. صورت پذيرفت1389و1388دانشكده پيراپزشكي در سالهايودوم 
گردآوري داده هاباپرسشنامه محقق ساخته كه روايي صوري ومحتواآن توسط 

پرسشنامه . وروانشناسان تأييدشده بود،انجام شد  مياعضاءهيئت عل
در ميان خانواده دانشجويان ترم (درابتداي جلسه تعامل خانواده و دانشگاه

توزيع )سه تعامل خانواده و دانشگاه دعوت شده بودنديك ودو كه درجل
داده هاباآمارتوصيفي موردتجزيه و . شدوپس ازتكميل جمع آوري گرديد

  . تحليل قرار گرفت
. 40. خانواده درجلسات شركت نمودند124خانواده دعوت شده،230از :نتايج 

درصد از  2. 49درصد شركت كنندگان از كاشان و آران و بيدگل،8
مهمترين . هرهاي استان اصفهان وبقيه ازغيراستان اصفهان بودندسايرش

 5/27دغدغه خانواده هابه ترتيب عبارت بوداز؛دوستان و هم اتاقي هابا 
 مشكلات خوابگاه درصد، 25 مسايل درسي درصد،5/27 درصد،محل سكونت

  . درصد2/19درصد،كاهش نظارت خانواده83/20درصد،وضعيت تغذيه 25
رسدخانواده دانشجويان از نظرتغذيه وكاهش نظارت   ميبه نظر :نتيجه گيري 

خانواده كمترين دغدغه را داشته و مسايل مربوط به دوستان وهم اتاقي ها 
علل وجزئيات مربوط به . ومحل سكونت دانشجو،بيشترين دغدغه آنها ميباشد

دغدغه خانواده درمورددوستان وهم اتاقي هاقابل بررسي است واز طرفي به 
رسدمسئولين دانشجويي بايستي علاوه بر اين موضوع به محل سكونت   مينظر 

  و خوابگاههاي دانشجويي توجه بيشتري مبذول نمايند
  خانواده، دانشجو، دانشگاه،تحصيل،دغدغه :هاى كليدى واژه

A-10-262-4  
 

از جايگاه آموزش بين حرفه اي   ميتبيين درك اعضاي هيأت عل
 (E) مطالعه كيفي: پزشكيدر نظام آموزش علوم 

  
شعله  ،سيد كامران  سلطاني عربشاهي ،سليمان احمدي ،محبوبه خباز مافي نژاد

  اكرم هاشمي ،بيگدلي
  

  دپارتمان آموزش پزشكي -دانشكده پزشكي -دانشگاه علوم پزشكي تهران
mahboobe. mafinezhad@gmail. com  

 
ضرورت كسب آن در بين امروزه يكي از توانمندي هاي ويژه اي كه :مقدمه

گردد، تقويت روحيه ي  اعضاي تيم سلامت بيش از پيش احساس مي
كارگروهي و همكاري با ساير اعضاي تيم سلامت است كه در روند مراقبت از 

اين تحقيق به . بيماران و پاسخگويي حرفه اي نيز تاثير بسزايي خواهد داشت
  . پردازد  ميين حرفه اي از جايگاه آموزش ب  ميعل- تبيين درك اعضاء هيات

اين پژوهش يك مطالعه كيفي و به روش تجزيه وتحليل محتوا : روش كار 
در اين مطالعه از روش نمونه گيري مبتني بر هدف استفاده شد كه تا . است

نمونه هاي اين پژوهش را اعضاء . زمان رسيدن به اشباع داده ها ادامه يافت
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به منظور جمع . تدريس تشكيل دادندسال 5با تجربه بيش از   ميهيأت عل
  . آوري اطلاعات از مصاحبه نيمه ساختارمند استفاده شد

چهار تم اصلي كه از مصاحبه با دانشجويان حاصل شد تحت عناوين : نتايج
عوامل تأثيرگذار و ساختار نظام آموزشي پيامدهاي آموزش بين حرفه اي و 

ز قبيل نبود ساختار فيزيكي وجود عواملي ا. مفهوم آموزش بين حرفه اي بود
متناسب با آموزش بين حرفه اي، دشواري تنظيم برنامه هاي آموزشي مشترك 
بين حرفه اي، موانع فرهنگي و اقتصادي، فاصله ي حرف مختلف از يكديگر، 
عدم آشنايي متوليان امر آموزش با مفهوم آموزش بين حرفه اي باعث گرديده 

ي آموزش بين حرفه اي در ساختار آموزش است كه تدوين و اجراي برنامه ها
  . كنوني، با موانعي در بحث تدوين و اجراي ساختارمند مواجه گردد

نتايج اين پژوهش ميتواند به متوليان امر آموزش در يافتن  :نتيجه گيري
راهكارهايي براي توجه بيشتر به بحث مهارت ها و همكاري هاي بين حرفه اي 

برنامه هاي آموزش بين حرفه اي كه زمينه ساز و حركت به سمت پياده سازي 
  . تربيت فارغ التحصيلاني پاسخگو خواهد بود ياري رساند

اي، نظام سلامت، تجزيه و تحليل  حرفه جايگاه آموزش بين :هاى كليدى واژه
  محتوا

A-10-868-2  
 

بررسي ديدگاه مدرسين علوم پايه در مورد وضعيت آموزشي 
 (E) دانشگاه

  
  شهرام شريفي  ،مهناز صيادي ،احمد وهابي

  
  دانشكده بهداشت -دانشگاه علوم پزشكي كردستان -خ پاسداران -سنندج

ahvahhabi@gmail. com  
 

نيازهاي جامعه مرتبأ در حال تغييراست، بنابراين ايجاد تغيير در  :مقدمه
آموزش نيزلازم است؛ ديدگاه اساتيد، به عنوان آموزش دهندگان و 
معتبرترين رده هاي درگير در آموزش پزشكي، از اهميت بالايي برخوردار 

اين مطالعه با هدف بررسي وضعيت آموزشي دانشگاه از ديدگاه . است
انجام  1385م پايه دانشگاه علوم پزشكي كردستان در سال مدرسين علو

  . گرديد
 72مدرسين علوم پايه شامل   ميدر اين مطالعه توصيفي تحليلي، تما: روش كار

ابزار جمع آوري داده ها،پرسشنامه اي دو . نفر مورد مطالعه قرار گرفتند
در  قسمتي شامل مشخصات دموگرافيك و سئوالات مربوط به نظرات اساتيد

افراد مورد مطالعه زن % 7/34: يافته ها. مورد وضعيت آموزشي دانشگاه بود
در دانشكده پزشكي و بقيه در دانشكده هاي % 4/51. و بقيه مرد بودند

شركت % 1/89. مامايي و بهداشت مشغول تدريس بودند -پرستاري
محتوي كارگاهها را متناسب با نيازهاي  ،كنندگان در كارگاههاي آموزشي

معتقد بودند كه مدرس قبل از تدريس،بايد % 7/84موزشي خود دانسته وآ
توانايي سخنوري، داشتن توان علمي، توان . دوره آموزش تدريس را بگذراند

مهارتهاي ارتباطي از مهمترين عوامل و فعاليت پژوهشي استاد به عنوان كم 
% 5/62. اهميت ترين عامل در موفقيت آموزشي مدرسين عنوان شده بودند

مدرسين وضعيت فيزيكي و امكانات نمايشي كلاسها را در حد متوسط و كم 
افراد مورد مطالعه توجه مسئولين به حل مشكلات آموزشي % 4/58ارزيابي و 

  . را در حد متوسط و كم ارزيابي كرده بودند

نتايج مطالعه حاضرنشان ميدهد كه مشاركت مدرسين درتصميم : نتيجه گيري
  ميمنظور بهبود و ارتقاي وضعيت آموزشي موجود ضروري گيري مديران به 

  . باشد
  . وضعيت آموزشي، پزشكي، مدرسين، علوم پايه :هاى كليدى واژه

A-10-408-5  
 

بررسي چگونگي ارتباط عملكرد اساتيد با فرآيند يادگيري 
دانشجويان رشته دندان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز 

 (E) علوم پايهواحد بين الملل در دوره 
  

  آيدا  جمشيدي ،آرش بديع ،سيده مهسا افرا
  

  علوم پزشكي شيراز واحد بين المللكيش دانشگاه 
afra_mahsa@yahoo. com  

 
ارزشيابي ارتباط عملكرد اساتيد با فرآيند يادگيري دانشجويان يكي از  :مقدمه

منظور از اين . باشد  ميدانشجويان   ميموثرترين معيار ها در ارتقاء سطح عل
مطالعه مشخص كردن تاثير شيوه تدريس و برخورد اساتيد از نظر دانشجويان 

  ميدر ميزان فرآيند يادگيري آنها در مقطع علوم پايه و يافتن علت سطح عل
  . باشد  مينامطلوب دانشجويان با توجه به عملكرد مناسب اساتيد 

جمع آوري داده ها از طريق . مطالعه از نوع توصيفي تحليلي است: روش كار 
عدد پرسشنامه كه به طور تصادفي ساده در بين دانشجويان دانشكده  100

پرسشنامه تكميل و  81انجام گرفته كه تعداد  1389مذكور در بهمن ماه 
و مقياس ليكرت  SPSS 17برگردانده شد و با بهره گيري از برنامه نرم افزاري 

) بسيار مخالفم . 5مخالفم . 4ي ندارم نظر. 3موافقم . 2بسيارموافقم . 1(
  . داده ها مورد تجزيه و تحليل  قرار گرفته اند

يافته ها در جمع بندي كلي اطلاعات پرسشنامه نشان داد كه در مورد  :نتايج
آمادگي اساتيد براي حضور در : مورد دو ،% 5/81اطلاعات كافي اساتيد : يك

، % 7/63مثال هاي قابل فهم  استفاده از: مورد سه،% 8/72جلسه آموزشي 
همچنين . باشد  مي%   3/60ارتباط مناسب اساتيد با دانشجويان : مورد چهارم

از دانشجويان از زمان بندي آموزشي رضايت %  6/71در اين پرسشنامه 
از آنها با توجه به سيستم آموزشي اظهار %  57از طرفي ديگر . نداشتند

  . يه تاثيري در فعاليت آينده آنها نداردداشتند كه در دوره آموزشي علوم پا
دهد كه با توجه به اينكه   مينتايج حاصل از پرسشنامه نشان  :نتيجه گيري 

باشد اما   ميو نوع برخورد اساتيد در سطح بسيار مطلوبي   ميسطح عل
دانشجويان اظهار دارند كه سيستم آموزشي علوم پايه آمادگي لازم را براي 

توان به   مينمايد، لذا عدم آمادگي را   ميده آنها فراهم نفعاليت آموزشي آين
  . زمان  بندي نا مناسب آموزشي نسبت داد

دانشجويان،   ميفرآيند يادگيري دانشجويان، ارتقا سطح عل :هاى كليدى واژه
  . شيوه تدريس اساتيد

A-10-976-2  
 

 (E) روشهاي يادگيري در دانشجويان پزشكي دانشگاه شاهد
  

  كبري عنبري ،رويا يارايي ،عليرضا  نائيني ،چوهريزهرا  
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دانشكده پزشكي –خيابان شهيد برادران عبداالله  زاده  –بلوار كشاورز 

  دانشگاه شاهد
jouhari42@yahoo. com  

 
, با توجه به نقش مهارتهاي مطالعه در افزايش انگيزه دانشجويان: مقدمه  

دانشجويان ودر نتيجه ارتقاء اضطراب وصرفه جويي در وقت ,كاهمش خستگي 
وضعيت تحصيلي آنان اين مطالعه با هدف بررسي كاربرد مهارتهاي مطالعه در 
دانشجويان پزشكي دانشگاه شاهد به منظوربرنامه ريزي و تدوين كارگاههاي 

   . آموزشي جهت ارتقاء فنون يادگيري تدوين واجرا گرديد
دانشجويان ورودي سال تحليلي همه ي - دراين مطالعه توصيفي :روش كار

پرسشنامه تهيه شده بر . دانشكده پزشكي مورد بررسي قرار گرفتند 1388
اساس حيطه هاي يادگيري پس از سنجش اعتبار و پايايي در اختيار 
. دانشجويان قرار گرفت چمع آوري اطلاعات به روش پرسشگري انجام شد

انجام   SPSSرم افزار پس از پايان جمع آوري اطلاعات تجزيه وتحليل از طريق ن
  . گرفت

. درصد را دختران تشكيل داده اند 1/56از مجموع جامعه آماري  :نتايج  
درصد داراي سهميه شاهد بوده اند در بخش راهبردهاي شناختي  4/42

بوده است ودر  9از  73/5مربوط به يادگيري ميانگين نمره كل دانشجويان 
بوده است در تحليل  9از  5/ 70 بخش راهبردهاي فراشناختي ميانگين نمره

مشاهده  dطه معنادارfاطلاعات بين سهميه قبولي وجنسيت ونمره كل مهارتها را
ولي بين نمره بخش مهارتهاي شناختي ومهارتهاي فراشناختي . نگرد يد

  . همبستگي مشاهده گرديد ساير نتايج در متن مقاله آورده شده است

با توجه به اهميت راهبردهاي مطالعه در بهبود وارتقاء يادگيري  :نتيجه گيري 
دانشجويان لازم است در ابتداي ورود دانشجويان مورد ارزيابي قرار گيرند تا 
ضمن بازخورد به آنان برنامه ريزي آموزشي به منظور بهبود روشهاي مطالعه 

  . جهت ارتقاء وضعيت تحصيلي آنان صورت گيرد
  مطالعه، يادگيري،دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-471-2  
 

بررسي ميزان آشنايي ورعايت قوانين ومقررات مربوط به 
صدور گواهي فوت در بيمارستانهاي منتخب اصفهان در سال 

1388 (E) 
  

  مريم رنگرز جدي  ،محمدرضا  رضائي مفرد ،فاطمه رنگرز جدي
  

دانشكده -دانشگاه علوم پزشكي كاشان  -بلوار قطب راوندي -كاشان
  پيراپزشكي

frangrazjeddi@yahoo. com  
 

اهميت استفاده از اطلاعات معتبردرمحاسبه شاخص هاوكاربرد :مقدمه
درماني بخوبي شناخته شده است،  درحاليكه - آنهادرتعيين اولويتهاي بهداشتي

سيستم منسجم، هماهنگ ويكپارچه اي براي صدورگواهي فوت دركشورمان 
است به دليل عدم آشنايي ورعايت قوانين صدور وجود ندارد كه ممكن 

هدف اين تحقيق بررسي ميزان آشنايي ورعايت . گواهي فوت باشد

صادركنندگان گواهي فوت نسبت به قوانين ومقررات مربوط به صدورگواهي 
  . فوت ميباشد

 45] نفر63مقطعي به صورت آينده نگربرروي –مطالعه اي توصيفي: روش كار 
كه بيشترين گواهي فوت ها را تكميل نموده ( نفر از پزشكان

گواهي فوت 212و[نفرازكاركنان درگيردرصدورگواهي فوت18و)بودند
متوفيان بيمارستان هاي منتخب استان اصفهان شامل بيمارستان هاي ساعي و 
اشرفي خميني شهر؛فاطميه خوانسار؛شهيد بهشتي كاشان؛غرضي اصفهان؛ امام 

مبناي انتخاب بيمارستان هاي . پذيرفتصورت 88حسين گلپايگان در سال
داده ها ازطريق مصاحبه ومشاهده . منتخب و نمونه گيري دسترسي آسان بود

براي سنجش ميزان )روائي صوري و محتوي(وبا استفاده از دو پرسشنامه
آشنايي،يك چك ليست براي رعايت قوانين كه توسط محققين تدوين شده بود 

تجزيه وتحليل SPSSآمارتوصيفي ونرم افزار داده ها توسط. جمع آوري گرديد
  . گرديد

آشنائي پزشكان و كاركنان،به ترتيب،با فرد مجازبراي صدورگواهي :نتايج  
. 61و 4. 64درصد،مسئول ثبت اطلاعات هويتي9. 88و 4. 24فوت

. درصدبود100و8. 77درصد،ضرورت تطبيق اطلاعات و عكس متوفي 1
درصد،تطبيق مدارك شناسائي و عكس 44رعايت قوانين ثبت اطلاعات هويتي

  . درصد بود3. 20متوفي با پرونده 
بر اساس نتايج به دست آمده ميزان آشنايي پزشكان با قوانين :نتيجه گيري

ومقررات مربوط به نحوه صدورگواهي فوت كافي نميباشد،كلاسهاي آموزشي 
ضمن خدمت براي پزشكان جهت آشنايي بيشترباقوانين ومقررات 

  . صدورگواهي فوت به نظر ضروري است
  گواهي فوت، مرگ و مير، متوفي، بيمارستان:واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه

A-10-262-9  
 

 (E) جايگاه آموزش مجازي در آموزش مداوم پرستاري
  

  نسرين جعفري ،محمدعلي حسيني
  

  اوين دانشگاه علوم بهزيستي وتوانبخشي گروه مديريت آموزشي. تهران 
mahmaimy@yahoo. com  

 
در حرفه پرستاري، هدف مشترك آموزش مداوم، توانمند ساختن . :مقدمه

پرستاران جهت نيل  به رشد حرفه اي خود وارائه مراقبت سالم و كارآمد 
به دلايل متعدد ازجمله كمبود قابل توجه پرستاران ودوربودن عده . است

امكان شركت درآموزشهاي مداوم حضوري فراهم  ،زيادي از ايشان از مراكز
هدف از اين مطالعه بررسي جايگاه آموزش مجازي در آموزش . گردد  مين

  . مداوم پرستاران بوده است
اين پژوهش از نوع مطالعات كتابخانه اي ايست كه بر اساس مرور :  روش كار 

ين زمينه بدين منظور به منابع موجود در ا. منابع موجود انجام شده است
مراجعه و نيز به جستجو اينترنتي در سايتهاي معتبر علوم پزشكي با استفاده 

  . از كليد واژه هاي مربوط پرداخته شده است
يافته هاي حاصل ازمطالعه نشان داد،امروزه در بسياري از كشورهاي   :نتايج

ند  توان  ميپيشرفته،پرستاران با اتصال سريع به شبكه هاي آموزشي آن لاين، 
همچنين . پرستاري مبتني بر شواهد را در بالين بيمار به اجرا در آورند

آموزش هايي از قبيل آموزش هاي دارويي ومشاوره هاي مربوط به بيمار،  از 
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. . . و Tablet PCو  PDAطريق و سايل و ابزارهاي ديجيتالي همراه از جمله 
  . شود  ميارائه 

آموزش هاي مجازي،  انقلابي در نقش  نتايج مطالعه نشان داد: نتيجه گيري
مدرسان ايجاد نموده وپرستاران را جهت برعهده گيري  آموزش خود توانمند 

اين روش به ويژه در آموزش مداوم پرستاران كه يك نياز . ساخته است
جهت دستيابي به . دهد  ميباشد، اهميت خود را نشان   مياساسي اين حرفه 

بايد از   ميپرستاران ،رتقاء مراقبتهاي پرستاريپرستاري مبتني بر شواهد  وا
آموزش هاي مجازي برخوردار گردند واين درحاليست كه دستيابي به اين 
اهداف،  نيازمند دسترسي آسان ومهارت مورد نياز  جهت بهره مندي از 

  . باشد  ميآموزشهاي مجازي 
  آموزش مجازي، آموزش مداوم :هاى كليدى واژه

A-10-625-2  
 

 (E) هاي آموزش باليني در نظام سلامتچالش 
  

  محسن حجت
  

  دانشگاه علوم پزشكي جهرم
mohsenhojat@yahoo. com  

 
سلامت كشور ماموريت نظام آموزشي در علوم   ميطبق نقشه جامع عل :مقدمه

پزشكي تربيت نيروي انساني كارآمد جهت ارايه خدمات كيفي در سطوح 
هاي علوم  رو يكي از رسالت هاي دانشگاهاز اين . باشد  ميمختلف نظام سلامت 

دستيابي . كشور توانمندسازي دانشجويان است  ميپزشكي در نقشه جامع عل
در اين مسير چالش . به اين امر مستلزم تحول در نظام آموزشي كشور ميباشد

ها يي نيز وجود دارد كه نيازمند انديشيدن تدابيري به منظور  شناسايي و حل 
مقاله با هدف توصيف و توضيح برخي از چالش هاي آموزش  لذا اين. آنهاست

  . باليني در علوم پزشكي تبيين شده است
مطالعه حاضر يك مطالعه مروري است كه پژوهشگر بعد از چند سال : روش كار

تجربه و كار در محيط هاي آموزشي و باليني به عنوان پرستار ـ سوپروايزر 
اه ـ مدرس دروس تئوري و عملي و عضو باليني ـ مدير خدمات پرستاري دانشگ

مسائل مطرح شده در اين نوشتار را  ،دانشگاه علوم پزشكي جهرم  ميهيئت عل
مقاله مرتبط و غير مرتبط كه  100جمع آوري نموده است و با مطالعه بيش از 

آن   ميتعدادي از آنها در منبع آورده شده است، سعي نموده بر غناي عل
ريزان و مديران گروه هاي آموزشي، اساتيد، مسئولين بيافزايد، تا برنامه 

دانشگاهها، دانشجويان و محققين حيطه آموزش علوم پزشكي بتوانند از آن 
  . بهره مناسب را ببرند

در مطالعه حاضر پس از بحث در باب اهميت آموزش باليني و آموزش : نتايج
. شده استباليني اثربخش چالش هاي آموزش باليني بيان و تقسيم بندي 

در سطح (توان به چالش هاي خرد  ميچالش هاي آموزش باليني پرستاري را 
يا اينكه آنها را به چالش . تقسيم بندي نمود) در سطح ملي(و كلان ) دانشگاه

كه . برنامه آموزشي و محيط باليني تقسيم نمود-فراگير-هاي مربوط به مربي
گوي تاثير گذاري آنها نيز در متن مثال هايي از آنها آورده شده است و ال

  . بصورت شماتيك ترسيم شده است
آموزش باليني ايده آل پس از اينكه توسط چالش هاي خرد و  :نتيجه گيري

كلان ايجاد شده در محيط باليني و يا به عبارت ديگر پس از اينكه توسط عوامل 

آن و زير شاخه هاي ) محيط باليني-برنامه آموزشي-فراگير- مربي(چهار گانه 
كه در متن ذكر شد، تحت تاثير قرار گرفت به شرايط موجود در هر محيط 

متوسط يا ضعيف باشد اما هيچگاه  ،تواند خوب  ميگردد كه   ميباليني تبديل 
سلامت كشور اين شرايط پاسخگوي   ميطبق نقشه جامع عل. در حد عالي نيست

  . باشد  ميو كيفي ن  مينيازهاي ك
  چالش -نظام سلامت –باليني  آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-74-1  
 

 (E) مهمترين چالش آموزش پزشكي: پاسخگويي اجتماعي
  

  حبيبه احمدي پور
  

  دانشكده پزشكي - كرمان 
habibehahmadipour@gmail. com  

 

قسمت عمده آموزش دانشجويان پزشكي در بيمارستانهاي آموزشي  :مقدمه
گيرد، كه اگرچه جايگاه ارزشمند خود را دارد،  ولي در زمينه   ميصورت 

يادگيري موارد سرپايي،  متناسب و كافي نيست، زيرا مسائل شايع و متنوع 
در نتيجه دانشجو با مسائل با . شود  ميپزشكي كمتر موجب بستري شدن 

متر شيوع كمتر در بيمارستان آشنا شده و مهارتهاي باليني بيماريهاي شايع را ك
در حالي كه اين مهارت ضروري ترين ابزاري است كه يك . كند  ميتمرين 

  . طبيب هنگام پاسخگويي به نياز جامعه بايد به آن مجهز باشد
مقالات و جستجوي  ،اين مقاله با استفاده از مطالعات كتابخانه اي: روش كار

  اينترنت نوشته شده است 
آموزش علوم پزشكي سنتي در اغلب كشورها بر مدل زيست پزشكي  :نتايج

دانش ( بيماري گرا  تاكيد دارد  كه به تنهايي  قادر نيست محصولاتي 
توليد كند كه نيازهاي سلامت را )  يافته هاي پژوهشي و خدمات،آموختگان

سازمان جهاني بهداشت آموزش پزشكي پاسخگو را  تعهد . برآورده نمايد
پژوهشي و خدماتي خود  ،پزشكي  براي هدايت فعاليتهاي آموزشي دانشكده

يعني دانشكده بايد . به سمت اولويتهاي سلامت جامعه تعريف كرده است
يك . نشان دهد كه محصولات آن  اثرات مثبتي بر سلامت جامعه دارند

دانشكده پزشكي چه رويكردهايي بايد اتخاذ كند تا  به عنوان پاسخگو به 
دانشكده پزشكي بايد فرصتهاي آموزشي كافي و -1خته شود؟ رسميت شنا

مناسب  براي دانشجويان پزشكي ارائه  نمايد تا آنها قادر به درك پيچيدگي 
دانشكده پزشكي بايد -2. عوامل اجتماعي و اقتصادي موثر بر سلامت باشند

براي اطمينان از ارائه خدمات سلامت عادلانه وباكيفيت به جمعيت تقسيم 
بايد )  HSR(پژوهشهاي خدمات سلامت  ،در اين راستا. وليت نمايدمسئ

اولويتهاي سرمايه گذاري جهت بررسي و توسعه بهترين شيوه ها ي آموزشي 
دانشكده پزشكي بايد  -3. براي فارغ التحصيلان آينده را اعلام نمايند

و بشناسد كه مكانيسمها   ميپاسخگويي اجتماعي را به عنوان نشانه برتري عل
  . . كند  مياستانداردهاي ارزشيابي واعتباربخشي مربوطه را ترويج 

فراهم كردن الزامات پاسخگويي اجتماعي چالش واقعي نه تنها  :نتيجه گيري
سازمانها،  بيمه ها و سياستگزاران  ،براي دانشكده بلكه براي متخصصين

  . سلامت است
  جامعه ،دانشجو ،پاسخگويي اجتماعي ،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-78-1 



 

٣۶٢ 
 

 

چالشها , عوامل استرس زا در دانشجويان پرستاري  و مامايي 
  (E) وراهكارها

  
  هاجر محجوب مودب ،فريبا عسگري

  
  دانشكده پرستاري مامايي شهيدبهشتي. رشت

asgari_f@gums. ac. ir  
  

در  ،حرفه هاي پزشكي به عنوان بخشي  از منابع انساني نظام سلامت: مقدمه
هدف از آموزش فراهم . كنند  ميرا ايفا   ميارتقاي سلامت جامعه نقش مه

كردن تجربيات آكادميك و باليني درمحيطي است كه يادگيري دانشجو 
. وپيشرفت وي را به عنوان يك فرد ارايه كننده مراقبت تسهيل نمايد

استرس به عنوان جزء لاينفك زندگي است و به صورت فرآيند پيشرونده 
تواند تاثيرات مثبت يامنفي درصلاحيت   ميور مستقيم و غير مستقيم بط

باعنايت به وجودعوامل . عملكردي وسلامتي فرد به همراه داشته باشد
به عنوان پيام آوران سلامت جامعه  ،استرس زاي متعدد دراين دانشجويان

 بايد تدابيري اتخاذ گردد تا استرس هاي فردي و محيطي دانشجويان شناسايي
لذاپژوهشگران با هدف بررسي تحليلي . شده و درصورت امكان كاهش يابد

عوامل استرس زا دردانشجويان به شناسايي آن پرداختندزيرا شناخت عوامل 
استرس زا و آگاهي از عواقب مهم استرس در دانشجويان به عنوان مشتريان 

حتمالي نهايي و كليدي دانشگاه علوم پزشكي و شناسايي تفاوت هاي موجود ا
  ميدررشته هاي تحصيلي پرستاري و مامايي مسئولين دانشكده ها راقادر  

سازد تابراي كاهش اين عوامل استرس زا برنامه ريزي نموده و اقدامات لازم 
  . را انجام دهند

تحليلي است كه بر  كليه  - مطالعه حاضر يك پژوهش توصيفي: روش كار
واحد آستارا ورودي سال   ميآزاد اسلادانشجويان پرستاري و مامايي دانشگاه 

ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه . به روش سرشماري انجام شد 1383
پژوهشگرساخته دو بخشي بوده كه مشتمل بر مشخصات دموگرافيك و عوامل 

محيط بالين و مسائل شخصي  ،تحصيل در دانشگاه :استرس زا در سه حيطه
روايي محتوا و پايايي آن ازطريق آزمون  روايي ابزار به طريق . اجتماعي بود

با استفاده از  ،داده هاي حاصل از پژوهش. تاييد گرديد))  r= ./85مجدد 
توسط نرم ) كاي دو(واستنباطي ) انحراف معيار  ،ميانگين ،فراواني(آمارتوصيفي

  مورد تجزيه و تحليل قراگرفت 13نسخه    SPSSافزار 
رخي از عوامل استرس زا نظير عدم كفايت نتايج نشان داد كه ب: نتيجه گيري

فقدان هماهنگي بين  ،مبهم بودن آينده شغلي،حرفه اي هنگام فارغ التحصيلي
نگراني درزمينه اشتغال  توسط دانشجويان پرستاري و مامايي  ،آموزش و بالين

بين برخي از عوامل استرس زا در حيطه تحصيل . عنوان شده است
  )P 001/0(حرفه اي در دوران تحصيل مشخص نبودن نقش(دردانشگاه 

  دانشجوي مامايي ،دانشجوي پرستاري ،عوامل استرس زا :هاى كليدى واژه
A-10-936-2  

 

تعيين مشكلات دوره هاي كارآموزي رشته مديريت خدمات 
بهداشتي و درماني دانشگاه علوم پزشكي كرمان و ارايه 

  (E) راهكار

  
  محمدحسين مهرالحسني ،رضا دهنويه ،انديشه اسلامي ،ناهيد خواجه پور

  
معاونت تحقيقات و فن آوري دانشگاه علوم -چهارراه طهماسب آباد-كرمان

  پزشكي كرمان
khajehpour. nahid. 87@gmail. com 

  
هدف مهم ايجاد رشته مديريت خدمات بهداشتي درماني، تامين نيروي : مقدمه

اري و اجرايي انساني متخصص و توانمند جهت پذيرش مسئوليتهاي اد
يكي از مهمترين . واحدهاي مختلف سازمانهاي بهداشتي و درماني بوده است

استراتژيهاي اجرايي برنامه آموزشي مديريت خدمات بهداشتي درماني، 
. آموزشهاي ميداني دانشجويان از طريق كارآموزي در محيطهاي كار واقعي است

دمات بهداشتي و هدف آسيب شناسي دوره هاي كارآموزي رشته مديريت خ
درماني دانشگاه علوم پزشكي كرمان و ارائه راهكار براي بهبود كيفيت 

  . كارآموزيها است
. انجام گرفت 1389اين مطالعه به صورت كيفي و مقطعي در سال : روش كار

جامعه پژوهش شامل دانشجويان، اساتيد و مربيان دوره هاي مختلف 
كده مديريت دانشگاه علوم پزشكي كارآموزي و پرسنل مراكز كارآموزي دانش

كرمان بود كه از بين آنها به صورت طبقه اي و هدفمند نمونه اي تا رسيدن 
داده ها از طريق مصاحبه . )نفر 35(داده ها به سطح اشباع انتخاب گرديد 

در . گردآوري و با استفاده از روش تحليل چارچوبي مورد تحليل قرار گرفت
  . استفاده گرديد tiAtlas ار  تحليل داده ها از نرم افز

 8در مجموع مشكلات موجود در زمينه دوره هاي كارآموزي در قالب : نتايج
برنامه ريزي و طرح درس نامناسب، ارزيابي نامناسب پايان : محور اساسي

دوره، حضور و همراهي كم مربي، پايين بودن سطح دانش تخصصي مربي، عدم 
كمبود فضا، امكانات و شرايط آموزشي، كسب مهارت، وجود مشكلات قانوني، 

در . ديدگاه دانشجويان نسبت به اهميت و جايگاه رشته طبقه بندي گرديد
ادامه با توجه به راهكارهاي ارايه شده توسط افراد مصاحبه شونده براي هر 

  . كدام از اين محورها راهكارهاي اصلاحي پيشنهاد گرديد
بر اساس يافته هاي مطالعه، با توجه به وجود مشكلات مختلف در : نتيجه گيري

زمينه برنامه ريزي و ارزيابي، همراهي و دانش مربيان، كسب مهارت، قوانين 
رسد در   ميو امكانات و ديدگاه دانشجويان در دوره هاي كارآموزي، به نظر 
تواند اين   ميپيش گرفتن راهكارهاي سخت افزاري و نرم افزاري اشاره شده 

  . مشكلات را كاهش دهد
  . مديريت خدمات بهداشتي و درماني، كارآموزي، توانمنديها :هاى كليدى واژه

A-10-512-2  
 

مطالعه كيفي تجارب دانشجويان مامايي در مورد محتوي 
  (E) اموزشي دروس مامايي

  
  خديجه ميرزايي

  
  علوم پزشكي شاهرود

k. mirzaii@gmail. com 
  



 

٣۶٣ 
 

در ارتقا و سلامت مادران و نوزادان و  جامعه   مينقش  مه مامايي: مقدمه 
. بنابراين توجه به آموزش مامايي در حال  افزايش در تمام دنيا است. دارد

توجه به تغييرات و نوآوري در زمينه مامايي و علوم پزشكي ضروري وحياتي 
 هدف از اين مطالعه تبيين تجارب دانشجويان مامايي در مورد محتوي. است

  . اموزشي انان بود
مطالعه كيفي به منظور درك بهتر و عميقتر از تجاب دانشجويان در : روش كار

نفر  35مورد محتوي اموزشي انان انجام شد بود كه  با استفاده از مصاحبه با 
داده ها از . از دانشجويان مامايي در مورد محتوي آموزشي آنان انجام شد

تجزيه و تحليل داده ها با . جمع آوري شدطريق مصاحبه نيمه سازمان يافته 
  . استفاده از روش تحليل محتوا انجام شد

اطلا عات و محفوضات بيش . تم هاي اصلي در سه دسته تقسيم شدند: نتايج
عدم كاربرد دروس تئوري با باليني،عدم انگيزه،از مهمترين تجارب ;از حد

  . دانشجويان در مورد محتوي آموزشي عبارت بود
نتايج اين مطالعه نشان داد كه دانشجويان مامايي فاقد رضايت : گيرينتيجه 

مندي كافي از محتوي دروس شان هستندوبين تئوري و عمل براي دانشجويان 
فاصله ي زيادي وجود دارد كه در محتوي آموزشي و بازيگري آنان بايد مد نظر 

  . گرفته شود
  محتواي آموزشي ،دانشجويان مامايي، مطالعه كيفي :هاى كليدى واژه

A-10-1044-1  
 

  (E) طب مكمل و آموزش
  

  فرزانه حسن زاده ،مريم توليت
  

  دانشكده پرستاري مشهد
tolyatm@yahoo. com  

  
. امروزه استفاده از طب مكمل در ميان مردم جهان افزايش يافته است

هاي وابسته بايد اطلاعات جامعي در اين زمينه  پزشكان و كاركنان ساير حرفه
باشند تا به خوبي بيماران را راهنمايي نموده و پاسخگوي سوالات آنها  داشته
اما بسياري از پزشكان در مورد طب مكمل اطلاعات چنداني ندارند و . باشند

در . كند  ميدر واقع آموزش پزشكي، آنها را براي ايفاي چنين نقشي آماده ن
كه تدريس  هاي پزشكي در كشورهاي غربي هاي اخير، تعداد دانشكده سال

اند رو به فزوني  درمان هاي طب مكمل را در برنامه آموزشي خود جاي داده
دانشكده مباحث  46دانشكده پزشكي در آمريكا  125در ميان . است گذاشته

در . اند طب مكمل را به عنوان قسمتي از يك واحد درسي اجباري ارايه كرده
هاي  در آمريكا واحد دانشكده پزشكي 75در  1998يك مطالعه ديگر در سال 

اختياري طب مكمل ارايه شده يا مباحثي از اين طب در واحدهاي درسي ديگر 
هاي پزشكي در كشورهاي  گرچه در بسياري از دانشكده. اند تدريس شده

دهند، اما برنامه آموزشي طب مكمل متغير و   ميصنعتي طب مكمل را آموزش 
اي براي آموزش  دارد شدهاغلب سطحي است و هنوز برنامه آموزشي استان

هدف نهايي از آموزش طب مكمل . طب مكمل به پزشكان تدوين نشده است
به دانشجويان پزشكي و ساير حرفه هاي مرتبط آماده كردن آنها براي برخورد 

براي رسيدن به اين . منطقي و آگاهانه با اين چالش مهم در پزشكي است
در . هاي پزشكي ضروري است هاي آموزشي دانشكده هدف، تغيير در برنامه

هاي وابسته بايد افزايش يابد  اين راستا دانش پزشكان و كاركنان ساير حرفه

تا بتوانند به عنوان منبعي براي اطلاعات، بيماران و مددجويان را راهنمايي 
  . كنند
  طب مكمل، طب جايگزين، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-1041-1  
 

تعاملي آموزش در دانشكده هاي  بكارگيري و بررسي  شيوه
  (E) پزشكي همدان بهداشت دانشگاه علوم
  

  محمدرضا  سمرقندي، مهدي  بيگلرخاني ،فروزان رضاپور شاه كلائي
  

دانشكده بهداشت و مركز تحقيقات -دانشگاه علوم پزشكي همدان -همدان
  علوم بهداشتي 

f. rezapur@umsha. ac. ir 
  

تعاملي آموزش شامل بحث گروهي و  هاي نوين و استفاده از شيوه: مقدمه
گردد، بسيار مورد  پرسش و پاسخ فعال كه سبب يادگيري بيشتر و بهتر مي

هاي  هدف از اين مطالعه بكارگيري تلفيقي از شيوه: هدف. باشد تاكيد مي
تعاملي آموزش و تعيين نظر فراگيران نسبت به تاثير روشهاي مذكور در 

  . باشد ر آنان ميافزايش رضايتمندي و يادگيري بهت
اي، در طول يك ترم تحصيلي جهت تدريس  در اين مطالعه مداخله: روش كار

دروس بهداشتي در دو گروه دانشجويان كارداني و كارشناسي ارشد، علاوه بر 
روش معمول تدريس  شامل سخنراني و نمايش اسلايد پاورپوينت،  روشهاي 

ي بويژه در گروههاي كوچك پرسش و پاسخ فعال و سازمان يافته و بحث گروه
سپس، نظرات دانشجويان بوسيله . و ارائه نتايج بحث در كلاس  اجرا گرديد

پرسشنامه،  شامل سوالات دموگرافيك و سوالات اختصاصي با مقياس ليكرت 
در اين . آوري گرديد خيلي زياد جمع -زياد  –نسبتا  –  ميك –به صورت اصلا 

  انجام شد   Excel 2003افزار مطالعه توصيف داده ها توسط نرم 
در مورد تأثير روشهاي آموزشي اجرا شده از ديد فراگيران در ايجاد : نتايج
پاسخ زياد و خيلي زياد و % 9/27آنان پاسخ نسبتا و % 2/44مندي آنها،  علاقه

پاسخ زياد و خيلي % 1/58پاسخ نسبتا و % 6/25درمورد يادگيري بهترشان 
با پاسخ % 9/34پاسخ دهندگان شامل  % 86كلي  به طور. زياد داده بودند

با پاسخ زياد يا خيلي زياد از روشهاي آموزشي اجرا شده % 2/51نسبتا و 
  . اعلام رضايت نمودند

هاي تعاملي  مطالعه حاضر نشان داد كه بكارگيري تلفيقي از شيوه: نتيجه گيري
يادگيري  آموزش  از نظر فراگيران مورد مطالعه در افزايش رضايتمندي و

  . باشد بهترموثر مي
  روشهاي تدريس تعاملي، يادگيري، فراگيران، بحث گروهي :هاى كليدى واژه

A-10-1049-1  
 

بررسي وضعيت اجراي مراقبت هاي درماني در بيمارستان 
  (E) 1389مصطفي شهر ايلام سال

  
  الهام قيصربيگي، فرناز سهيلي  ،مرضيه عزيزيان فر

  
  ايلامدانشگاه علوم پزشكي 

marzie. azizianfar@yahoo. com 



 

٣۶۴ 
 

  
ارايه صحيح و جامع خدمات درماني به بيماران بستري در بخش هاي : مقدمه

يك بيمارستان نمايانگر آموزش صحيح پرسنل بخش هاي مزبور در جهت 
بررسي و نظارت مستقيم بر نحوه . باشد  مياجراي صحيح مراقبت هاي درماني 

تواند در شناسايي   مياجراي مراقبت هاي انجام شده توسط كادر درمان 
هدف از پژوهش حاضر . و كيفي آموزش موثر باشد  ميكمبودها و كنترل ك

بررسي وضعيت اجراي مراقبت هاي درماني در بيمارستان مصطفي شهر ايلام 
  . باشد  مي 1389در سال 
بخش هاي بيمارستان مصطفي خميني شهر  ،اين مطالعه توصيفيدر : روش كار

دراين مطالعه جهت . ايلام از نظر نحوه اجراي مراقبتها مورد ارزيابي قرار گرفت
كنترل از چك ليستي محقق ساخته كه براساس شاخص هاي استاندارد 

داده ها جمع آوري گرديد و با . مراقبتي طراحي شده بود استفاده گرديد
  . مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت SPSS 16 ه از نرم افزاراستفاد
بيشترين نمره كسب شده . بود 12/88ميانگين نمره كل بخش ها : نتايج

از بين آيتم هاي مورد ارزيابي حد . بود 24/92با نمره  NICUمربوط به بخش 
ه نمرات مربوط به آموزش پرسنل در رابطه با داروهاي جعب) ماكسيمم(اكثر 

اورژانس وحفظ ايمني بيماران از خطرات فيزيكي و آلودگي ها و مراقبت هاي 
پرستاري و حداقل نمرات مربوط به وجود منابع آموزشي لازم و آموزش به 

  . بيمار بود
با توجه به نتايج بدست آمده كل بخش ها، در زمينه وجود منابع : نتيجه گيري

افزايش . تري برخودار هستندآموزشي و آموزش به بيمار از عملكرد ضعيف 
آگاهي پرسنل در اين رابطه از طريق برگزاري كلاس هاي آموزشي و تامين 

تواند در پيشبرد   مي. . . منابع آموزش به بيمار اعم از پمفلت،بروشورو
  . و كيفي نظام سلامت موثر باشد  ميتوانايي پاسخگويي به نيازهاي ك

  اجرا، مراقبت هاي درماني، ايلام :هاى كليدى واژه
A-10-556-3  

 

بررسي راهبردهاي فراشناختي و پيشرفت تحصيلي 
  (E) دانشجويان پرستاري

  
  زريده حمبلي  ،رملح حمزه ،روحاني  احمد ترميزي ،محسن سالاري

  
  ياسوج، دانشگاه علوم پزشكي ياسوج

salarimo@yahoo. com 
  

اطلاعات، آموزش بايستي دانشجويان در عصر افزايش و تغيير سريع : مقدمه
با توجه به . را قادر به حل مشكل در جهان واقعي با مهارتهاي كسب شده نمايد

تغييرات سريع در سيستم مراقبت بهداشتي، پرستاران بطور مداوم با 
بنابراين آموزش بايد . موقعيتهاي پيچيده و مخاطره آميز روبه رو هستند

در صورتي كه با توجه . ينده حرفه اي آماده نمايدپرستاران را براي اين نوع آ
توانند آنها را در ايجاد   ميبه تحقيقات به عمل آمده عمده روشهاي آموزشي ن

چون كمتر روي نحوه يادگيري فعال، . ارتباط بين تئوري و بالين كمك كند
لذا اين پژوهش با هدف تعيين . طولاني مدت و خلاقانه تاكيد شده است

پيشرفت  و ارتباط آن با  فراشناختي دانشجويان پرستاريراهبردهاي 
  . انها انجام شده است تحصيلي

دانشجوي  120به صورت مقطعي روي   تحليلي-مطالعه توصيفي  اين: روش كار
ابزار تحقيق در اين . انجام شده است پرستاري ياسوج و گچساران كارشناسي

بوده كه پس )1994(مطالعه پرسشنامه آگاهي فراشناختي اسچرو و دنيسون 
آن مورد استفاده )  70. 0آلفا كرونباخ بيشتر از (از اطمينان از ثبات دروني 

. پيشرفت تحصيلي بر اساس نمرات پايان ترم ارزيابي شده است. قرار گرفت
آناليز واريانس يك طرفه مورد تجزيه و تحليل قرار  داده ها باآمار توصيفي و

  . گرفت
رويه  ر استفاده از مديريت اطلاعات،برنامه ريزي،دانشجويان ضعيف د: نتايج
بر اساس يافته ها بين . آگاهي اظهاري مشكل داشتند اشكال زدايي و هاي

طبقه هاي   خرده ميزان پيشرفت تحصيلي دانشجويان ضعيف، متوسط وقوي با
آگاهي اظهاري ارتباط معني دار  اشكال زدايي و مديريت اطلاعات، رويه هاي

  . =p)05. 0(پيدا شد 
بر يادگيري موفقيت آميز  تاثيرآگاهي فراشناخت  با توجه به  : نتيجه گيري
فعال در   جهت ايجاد يادگيري  شيوه هاي آموزشي ضرورت تغيير  فراگيران،

  . دانشجويان امري اجتناب ناپذير است
  فراشناخت، پيشرفت تحصيلي :هاى كليدى واژه

A-10-1052-1 
  

اخلاق پزشكي حرفه اي كادر ضرورتها و چالشهادر آموزش 
  (E) بهداشتي درماني

  
 ،فاطمه  حاجي نژاد ،صديقه افراسيابي ،بي بي ماه محمدي ،ناهيد يعقوبيان

  شرافت  اكابريان
  

  دانشكده پرستاري مامايي بوشهر
n. yaghobeyan@yahoo. com 

  
توان بازگشت به اخلاق وعقلانيت دانست؛   ميرويكرددنياي امروزرا  :مقدمه

وحرفه هايي كه درارائه خدمت به انسنهاپيشتازند را بيشترتحت تاثيرقرار 
دهد؛ لذاسنگ بناي نظام آموزشي بايدتربيت كادرمجرب بهداشتي درماني   مي

واجداخلاق باشد تا بتواندجهت هدف ارتقاء سلامت، به اولويت اخلاق و توسعه 
مطالعه حاضربا هدف تبيين : هدف. كار نيز اهتمام ورزدفضائل اخلاقي در

ضرورتهاوچالشها در آموزش اخلاق حرفه اي كادربهداشتي درماني طراحي 
  گرديده است
اين مطالعه براساس مروركتابخانه اي واستفادهازپايگاههاي : روش كار

طراحي گرديده   2010‐1990اطلاعاتي بااستفاده از مقالات منتشره طي سالهاي
  . است
برخي . نمايد  مييك كادردرماني همواره براساس كدهاي اخلاقي عمل : نتايج

ابعاداخلاقي مدنظردراين مطالعه ضرورت توجه به اهميت احترام بيمار، حفظ 
صداقت، رازداري و عدالت در تعامل با بيمار، تعهد به ارتقاءكيفيت مراقبتها و 

ازاساسي . باشد  ميانجامد،   ميمديريت حوزه هايي كه به تعارض منافع بيمار 
ترين چالشها اهميت دادن به نيازهاي بيماران، فراهم نمودن محيطي كه درآن 

اما . باشد  ميبه ارزشها، عقايد، حقوق و كرامت انسانها احترام گذاشته شود؛ 
از آنجا كه در كشور ما آيين نامه عملكرد اخلاقي تيم درماني وجود ندارد اغلب 

ن متكي بر باورها و دانسته ها ي فردي است و بندرت از فعاليت هايشا
  . كدهاي اخلاق حرفه اي يا منشور حقوق بيماران مطلعند



 

٣۶۵ 
 

نقش الگوها براي بصيرت يافتن افراددرموردموضوع اخلاق : نتيجه گيري
بديهي است و دانشگاهها در شكل دهي اخلاق و افزايش توانايي حل معضلات 

اخلاق   ميدرماني تاثيرگذار بوده و آموزش رس اخلاقي و قضاوت اخلاقي تيم
برافزايش توان تصميم گيري و تكامل معنوي دانش آموختگان تاثيربسزايي 

بسياري ازمطالعات انجام شده نيزبراهميت مؤلفه هايي چون آموزش . دارد
اخلاق، نقش مربيان و تاثير بيشتر روشهاي الگو محوري برروشهاي تئوري و 

  . وده اندسخنراني تاكيد نم
  اخلاق حرفه اي، آموزش، تيم بهداشتي درماني، اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-194-1  
 

 نگاهي بر آموزش علوم پزشكي و اخلاق حرفه اي در اپتومتري
(E)  

  

عباسعلي  يكتا،   ،خراساني  ميعباس عظينژاد، مهدي ابراهيمي،   ميمنيره هاش
  سميه فضائلي

  
 دفتر رياست -دانشكده پيراپزشكي -دانشگاه علوم پزشكي

hasheminejadam1@mums. ac. ir 
 

و   ميدر بحث اخلاق حرفه اي پزشكي قبل از هر چيز تأمين زندگي جس:  مقدمه
. رواني سالم بدور از نگراني و مطابق با نياز جامعه بشري مورد توجه قرار دارد

اصول قراردادي اخلاق پزشكي شاخه اي از علم اخلاق است كه بايد بر اساس 
. حاكم بر روابط انسان ها در جامعه پزشكي و حرف وابسته به آن بنا نهاده شود
  ميرشته اپتومتري بدليل جايگاه ويژه خود در زندگي بشرو ارزش والاي عل
  ميخود در خدمات رساني به سلامت بينايي از اهميت فراواني برخوردار 

لذا مقوله اخلاق پزشكي در اين حرفه مهم مورد تجزيه و تحليل قرار . باشد
شود  و بعنوان يكي از رشته هاي اثرگذار در چرخه سلامت كشور   ميداده 

 . نمائيم  ميمباني رفتاري آنرا بررسي 

در اين بررسي،  موارد ارزيابي و رفتارشناسي بيماران را در رابطه : روش كار
گيرد و از منابع   ميه كنندگان مورد تجزيه و تحليل قرار  با نحوه برخورد معاين

حقوق بيماران در مراحل . گردد  ميخاص همراه با تجارب،اين مطالب جمع آوري 
  . گيرد  ميمختلف معاينات و فرآيند بينائي مورد مطالعه قرار 

 نتايج مطالعه مؤيد اين نكته مهم است كه در كليه مراحل معاينه، بيمار  :نتايج
حق دارد هم از نوع معاينه خود و نحوه انجام آن و  هم از نتايج معاينه بطور 
كامل مطلع و معاينه كننده بايد توضيحات لازم و سودمند بحال مريض را در 

  . هر لحظه به اطلاع مريض برساند
در بحث اخلاق پزشكي در حوزه اپتومتري، همانند ساير حرف   :نتيجه گيري

علاوه بر داشتن مهارت و دانش و علم، نظم و انضباط   پزشكي و پيراپزشكي،
صبر و بردباري و نهايتاً پايبندي به اصول اخلاق  ،كاري، امانت داري، رازداري

  . باشد  مياجتماعي و جلب اعتماد بيماران از اهميت بسيار زيادي برخوردار 
 اخلاق پزشكي، رشته اپتومتري، ارزيابي :هاى كليدى واژه

A-10-108-4 
 

  (E) تنظيم برنامه آموزشي مناسب در آموزش اخلاق پزشكي
  

  ، مريم اعلا، پاتريشيا خشايارمريم پيماني
  

  5بيمارستان شريعتي ط  -خ كارگر شمالي  -تهران
maryam_peimani@yahoo. com  

  
  ميآموزش اخلاق پزشكي، يكي از بخش هاي با اهميت در آموزش پزشكي 

پزشكي يكي از اجزاي اصلي فعاليت هاي در واقع آموزش اخلاق . باشد
بهبود ديدگاه هاي اجتماعي و مهارت هاي درون  ،آموزشي جهت رشد ارزشها

موفقيت برنامه آموزشي اخلاق پزشكي، به . باشد  ميفردي در عملكرد پزشكان 
تنظيم اهداف منسجم، متدهاي تدريس، محتوا و ارزيابي آن برنامه بستگي 

منحصربفردي از منابع فكري، سازماني، مالي، باليني و هر برنامه تركيب . دارد
علي رغم تنوع برنامه هاي آموزشي و روش هاي . كند  ميرهبري را منعكس 

پيش فرض هايي براي  تدريس، يك توافق در زمينه تنظيم اهداف كلي و
اين مرور به بررسي حوزه . بوجود آمده است طراحي برنامه هاي آموزش اخلاق

ژي هاي تدريس و روش هاي   ق و سپس توصيف برنامه، استراتهاي اين تواف
هدف نهايي از آموزش اخلاق حرفه : اهداف. پردازد  ميارزيابي مورد استفاده 

اي، اعطاي توانايي به پزشكان كارآزموده جهت درك ارزش ها در مديريت 
اين هدف متشكل از چهار زيرمجموعه شامل بصيرت، دانش، . باشد  ميبالين 
توان به موارد زير   ميباشد كه به طور خلاصه   مينايي هاي فكري و باليني توا

آموزش پزشكان جهت شناسايي جنبه هاي انساني و اخلاقي حرف  -: اشاره كرد
توانمندسازي پزشكان جهت بررسي وتاييد تعهدات وجداني حرفه  - پزشكي 

اجتماعي و  مجهز كردن پزشكان به دانش اصول قانوني، -اي و فردي در خود 
توانمندسازي پزشكان جهت بكارگيري اين دانش در استدلال باليني  -فلسفي 

تجهيز پزشكان به مهارت هاي برهم كنشي مورد نياز جهت بكارگيري اين  -
پيش فرض هاي . بصيرت و دانش و استدلال در مراقبت باليني از انسان

جماع نظر كلي در تجربيات موجود به يك ا: طراحي برنامه هاي آموزش اخلاق
زمينه پنج پيش فرض مطلوب براي طراحي برنامه آموزش اخلاق منجر شده 

از بعد افقي و عمودي  -2. آموزش بايد منسجم و ساختارمند باشد – 1: است
مولتي  -3. در برنامه هاي آموزشي باليني و پيش باليني ادغام شده باشد

عملكرد پزشكي  - 5. شود در دانشگاه با جديت دنبال -4. ديسيپلينري باشد
: روش هاي تدريس در اخلاق پزشكي. ارزش مدار و انساني را نشان دهد

پيش فرض هاي آموزش اخلاق پزشكي، نحوه طراحي برنامه تدريس را نشان 
جنبه هاي اجتماعي، قانوني، باليني و ارتباطي آموزش اخلاق به يك . دهد  مي

لزوم آموزش عملي، . نياز داردتيم و برنامه آموزشي مولتي ديسيپلينري 
. كند  ميرا در طول مراقبت ايجاب ) centered‐ case(آموزش بيمار محور 

آموزش اخلاق پزشكي و هدف ) واقعي بودن(ويژگي منحصربفرد اصالت 
دهد كه آموزش و تدريس بايد   ميتوسعه اصول اخلاقي در كارآموزان نشان 

آموزش اخلاق . انساني باشد در گروه هاي فردي كوچك و مبتني بر علوم
بحث  ،شود از جمله سخنراني، سمينار  ميپزشكي روش هاي بسياري را شامل 

 ،در گروه هاي كوچك، راند همراه با اساتيد، گرند راند، گزارش صبحگاهي
بيمار شبيه سازي شده، وسايل سمعي بصري، راهنماي اخلاقي و كتابشناسي با 

لايق مشتركي در مورد روش هاي تدريس اگرچه كه اساتيد س. حاشيه نگاري
رساند كه   ميدارند ليكن گوناگوني اهداف آموزشي در اخلاق، اين مفهوم را 

نياز به انواع مختلفي از شيوه هاي تدريس در زمانهاي گوناگون در آموزش 
توان با استفاده از روش سخنراني   ميبعنوان مثال در حالي كه . وجود دارد

صيت نامه و مدت زمان اختيارات وكيل به دانشجويان داد اطلاعاتي درباره و
روش بحث در گروه هاي كوچك با استفاده از بيماران مهمان يا مطالعات علوم 

تواند كارآموزان را قادر سازد كه ارزش هاي خود را درباره   ميانساني، 
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در مورد اينكه آموزش اخلاق بايد . مراقبت مراحل پاياني زندگي محك بزنند
ه شيوه بيمار محور بويژه در فاز باليني آموزش باشد اجماع نظر زيادي وجود ب

. سازد  مياين شيوه دستيابي به خيلي از اهداف آموزش اخلاق را ميسر . دارد
  ميبا اين روش حساسيت به جنبه هاي اخلاقي و معنوي پزشكي آموزش داده 

لم پزشكي شرح داده همچنين كاربرد مفاهيم انسان گرايي و قانون در ع. شود
  ميشود و عملكرد پزشكان را بعنوان عوامل معنوي و اخلاقي مسئول نشان   مي

الگوريتم ها نيز براي شيوه حل مساله به ميزان زياد در آموزش بيمار . دهند
ارزشيابي : ارزشيابي در آموزش اخلاق پزشكي. شوند  ميمحور استفاده 

شود از جمله اينكه پيشرفت   ميدانشجويان به چندين منظور انجام 
  ميارزشيابي نشان . كند  ميدانشجويان را در جهت اهداف آموزشي بررسي 

دهد كه اخلاق به همان اندازه جديت و توجه همانند ساير دروس برنامه 
تواند به اساتيد كمك كند تا   ميفيدبك دانشجو . درسي پزشكي نياز دارد

البته . باشد  ميد نياز دانشجويان بفهمند چه اطلاعاتي بيشتر از همه مور
اساتيد بايد به موضوعاتي كه دانشجويان آنها را از نظر اخلاقي مرتبط شناسايي 

نيز توجه ) مانند ديدگاه هاي آسيب رسان به كيفيت زندگي معلولين(كنند   مين
مشكلات بسياري در ارزشيابي پيشرفت دانشجويان وجود دارد . داشته باشند
تواند مانع   ميرباره اهداف آموزشي و يا سطحي بودن محتوا كه مانند ترديد د
توانند با يكديگر به اجماع نظر   ميهمچنين بعضاً اساتيد ن. ارزشيابي شود

بهرحال . برسند كه چگونه صلاحيت اخلاقي باليني دانشجويان را ارزيابي كنند
بررسي ميزان ارزشيابي صلاحيت اخلاقي بايد بيشتر از آن باشد كه صرفاً به 

فراگيري، به خاطرسپاري و آناليز اطلاعات در دانشجويان بپردازد بلكه بايد 
ميزان دلسوزي و غمخواري، همدلي و احترام به بيمار را بعنوان بخشي از 

هر چند كه معمولاً اين كيفيت ها به . صلاحيت اخلاقي دانشجويان ارزيابي كند
ه به دستور كار مختلف در مورد با توج. شوند  ميارزشيابي ن  ميصورت رس

ارزشيابي، شيوه هاي ارزشيابي گوناگوني مورد استفاده قرار گرفته اند كه 
، آزمون ها، روش هاي سنتي )report self(شامل خود گزارشي

، شاخص هاي رفتاري، شاخص هاي پيامد ) formsconventional(مرسوم
ز منظر نياز به آموزش ا. باشند  ميمراقبت بيمار و بيمار شبيه سازي شده 

اخلاق و وابستگي غيرمستقيم آن به ارزشيابي بعنوان يك ابزار بهبود تحول 
برنامه ريزي درسي، آموزش دهنده گان تمايلي ندارند كه ماهيت ناتمام و 

  ناقص ارزشيابي، جلوي نوآوري ها و اشاعه آموزش اخلاق را بگيرد
  ، آموزش پزشكيبرنامه آموزشي، اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-98-1 
 

  (E) اهميت حقوق بيماران درآموزش پزشكي
  

  ، مجتبي حسومي، سيد ميثم موسوي، محمد خمر نياحشمت اله اسدي
  

  54خيابان هلال خوابگاه ابن سينا واحد-ميدان دوم صادقيه-تهران 
iranomid64@yahoo. com  

  
اين دوره  در. آموزش باليني پزشكي، مهمترين جزء آموزش است: مقدمه

دانشجويان، با مصاحبه با بيماران، گرفتن دقيق شرح حال و معاينه آنها، بنيه 
. كنند و در واقع بيماران بزرگترين استاد آنها هستند  ميخود را تقويت   ميعل

رعايت حقوق بيمار سبب ارتقاء مراقبت، رضايت وي و همچنين بهبود سريع در 
دفاع از حقوق انسان به . گردد  ميرماني روابط بيمار و كاركنان بهداشتي و د

منظور حفظ حرمت و عزت اوست و نيز اطمينان از اين كه در مواقع بيماري 
بويژه در فوريت هاي پزشكي بدون تبعيض نژادي، سني، جنسي و توان مالي 
از جسم و جان او محافظت به عمل خواهد آمد و پرستاران، پزشكان و ساير 

دانشگاه . ئول حفظ و صيانت اين حقوق هستندشاغلين حرف بهداشتي مس
نهادينه كردن اصول . دارند  ميهاي علوم پزشكي در اين حيطه مسئوليت مه

اخلاقي در بين دانشجويان و آماده نمودن آنها براي زندگي حرفه اي آينده، 
  . از مسئوليت دانشگاه هاست  ميبخش مه
ر سال هاي اخير در زمينه اين مقاله با بررسي مقالات منتشرشده د: روش كار

  . اخلاق و آموزش پزشكي تنظيم شده است
اكثر مقالات و متون معتبر، آموزش را مهمترين عامل در ارتقاء اخلاق : نتايج

پزشكي در محيط هاي درماني و بهداشتي مطرح نموده اند كه اين خود 
  . ازدس  ميمسئوليت مهم دانشگاه ها و مراكز آموزشي علوم پزشكي را يادآور 

روش تدريس ممكن است تأثير خاصي در افزايش مهارت هاي : نتيجه گيري 
تأثير آموزش مداوم در اخلاق بايد . تصميم گيري اخلاقي پرسنل داشته باشد

  اخلاق، آموزش پزشكي: مورد توجه قرار گيرد كلمات كليدي
  اخلاق،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-323-1 
  

  (E) بيمار،آري يا خير؟اعلام خبر بد به 
  

  ، ناهيد يعقوبيان، رزيتا خرمروديرقيه گشمرد
  

  دانشكده پرستاري مامايي-دانشگاه ع پزشكي- بوشهر
roqayeh_512@yahoo. com  

 

اهميت ولزوم كاربردي نمودن اخلاق دررشته هاي پزشكي برهيچكس :مقدمه
حرفه پرستاري نيز از اين قاعده مستثني نبوده، مراقبتهايي . پوشيده نيست

شوند داراي اعتبار بالاتربوده   ميكه بر اساس رعايت اخلاق حرفه اي انجام 
هدف اين مطالعه بررسي :هدف. گردد  ميوباعث افزايش اعتماد دربيماران 

  . باشد  مينحوه اعلام خبربد به بيماريا همراهان وي 
خيريك مطالعه مروري سيستماتيك بوده كه ازطريق مطالعه ا:روش كار

جستجوي الكترونيك مقالات داراي روايي وپايايي سالهاي اخيربدست آمده 
  . است
كليه اعضاء تيم پزشكي بخصوص پرستاران چون درمحيط و شرايطي كار :نتايج
كنندكه همواره درمعرض مواجهه با موقعيتهاي بحراني و تنش زا همچون   مي

ر،نقص عضو،ناتواني وغيره قرار دارند هميشه بايد آمادگي لازم را فوت بيما
اما ازسوي ديگر چگونگي . جهت اعلام خبربد به بيماريا همراه وي داشته باشند

اعلام درست و متناسب خبر هنر است و . اعلام خبر،از دادن آن مهمتر است
ارند از براساس اصول اخلاق پزشكي و منشورحقوق بيمار همه بيماران حق د

در هر صورت دادن خبربد داراي . وضعيت سلامت و بيماري خودآگاهي يابند
ظرافتها و ريزه كاريهايي است كه كادر درماني بخصوص پرستاران بايد با آن 
آشنا باشند تا بتوانند ضمن گفتن حقايق و واقعيتها به بيمار يا همراه وي، به 

. شرايط بحراني را مديريت نمايندروحيات و عواطف آنها نيز توجه نموده و اين 
بيماريا همراه وي ممكن است عكس العملهاي تندي همچون سرزنش تحقيريا 
رفتارهاي خشونت آميز از خود بروز دهند لذا بايد اين عكس العملها از قبل 

  . پيش بيني شده تا آمادگي مواجهه باچنين موقعيتهايي وجودداشته باشد
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ود آموزش در اين زمينه در پرستاران و عدم عدم آگاهي يا كمب:نتيجه گيري
توانايي در كنترل و مديريت بحران ميتواند آسيب هاي جدي به بيمار،خانواده 

گردد با برگزاري دوره هاي اخلاق   ميلذا پيشنهاد . و پرستار وارد نمايد
و مناسب و ايجاد   ميصمي،پزشكي براي كاركنان و با برقراري يك رابطه خوب

توان از عوارض و مشكلات بعدي پيشگيري   مييمار يا همراه وي اعتماد درب
  . نمود
  خبربد،بيمار،پرستار :هاى كليدى واژه

A-10-288-1  
  

  (E) تدريس بر بالين بيمار چالشها ونويدها
  

  فاطمه علي اكبري
aliakbarifa@gmail. com 

  
از آنجا كه  آموزش پرستاري، دو حيطه نظري و باليني صورت ميگيرد : مقدمه

باشد  كه يكي از مهمترين آن   ميها و مشكلات خاصي برخوردار  از ويژگي
پيوند و همگرايي بين آموزش نظري و باليني است آموزش در بستر بيمار يكي 

  ميگذرانده گردد زماني كه با بيمار   مياز اجزاء مهم آموزش باليني محسوب 
شود مملو از تجربيات ديداري، شنيداري و لمسي است و لذا بايد در جهت 
ارتقاي هرچه بيشتر اين نوع آموزش تلاش جدي صورت گيرد با توجه به 
مشكلاتي كه در حال حاضر در زمينه آموزش باليني وجود دارد در اين مطالعه 

ه يك نوع آموزش سعي شده در بررسي اجمالي به آموزش در بستر بيمار ك
باليني مهم است پرداخته شود و اين موضوع از زواياي مختلف مورد بررسي 

  . قرار گيرد
مقاله و كتاب مرتبط با  40اين مقاله براساس مروري بر بيش از :روش كار

در طول مقاله سعي شده است در خصوص آموزش . موضوع نوشته شده است
 –مزايا و معايب آن  ،ار و اهميتتدريس بر بالين بيم ،باليني و انواع آن

نحوه ارزشيابي فراگيران در اين نوع  –مشكلات موجود در اين نوع آموزش 
وضعيت موجود ما و نتايج تحقيقات صورت گرفته در اين خصوص   ،آموزش

بپردازيم و در پايان نيز بر جمع بندي كلي مطالب و ارائه راه كارهاي پيشنهادي  
  . تاكيد شده است

  ميبررسي هاي صورت گرفته در زمينه آموزش در بستر بيمار نشان : نتايج
دهد كه اين روش روبه فراموشي است و بيشتر به سمت آموزش در راهروها 
يا اتاق هاي كنفرانس تغيير يافته است لذا لازم است با آموزش اساتيد 

اي دراين زمينه و انجام هماهنگي هاي بين بخشي و انجام ارزيابي هاي دوره 
  . در جهت احياي هرچه بيشتر اين روش ارزشمند آموزش باليني تلاش گردد

در كشورهاي مختلف مطالعات گسترده اي در خصوص آموزش در : نتيجه گيري
بستر بيمار و مشكلات ايجاد شده در اين روش آموزشي انجام شده اما در 
ت كشور ما اگرچه درخصوص مشكلات آموزش باليني مطالعات گسترده صور

گرفته اما در اين خصوص مطالعه اي انجام نشده است و اميدواريم اين مطالعه 
  . راه گشايي در جهت انجام مطالعات بيشتر در اين زمينه گردد

  معايب - منافع -چالش -تدريس در بالين :هاى كليدى واژه
A-10-432-1 

  

مندي بيماران بستري از پزشكان  بررسي ميزان رضايت
  (E) تانهاي دانشگاه علوم پزشكي جهرموپرستاران  بيمارس

  
  ، زهرا شايان، سهراب نجفي پور، مرضيه پرنيانصديقه نجفي پور

  
  جهرم - مر كز مطالعات و توسعه  دانشگاه -دانشگاه علوم پزشكي جهرم

senajafipour@hotmail. com 
  

ها از نظر تكنيكي و  كننده كيفيت مراقبت مندي بيماران منعكس رضايت:مقدمه
باشد وهمچنين  به درك كلي بيماران از نحوه مراقبت كه به وسيله  خدماتي مي

اين مطالعه با . گردد شود  نيز برمي ارائه مي) ـ پرستار پزشك(تيم درماني 
بستري در  بخشهاي داخلي،جراحي و زنان هدف تعيين رضايت مندي بيماران

تاران بخش انجام بيمارستانهاي  دانشگاه علوم پزشكي جهرم از پزشك و پرس
  . شد

-هاي داخلي بيمار بستري در بخش400اين مطالعه توصيفي بر روي : روش كار
زنان و جراحي انجام گرفت وپژوهشگر با استفاده از پرسشنامه اي روا و پايا 

رعايت  ،رضايت  بيماران را در زمينه  كيفيت ارائه اقدامات درماني و مراقبتي
داده ها را  با استفاده از آمار توصيفي و . نمودند  بررسي. . . حقوق بيماران   و

  . آناليز واريانس دو طرفه مورد  تجزيه و تحليل قرار گرفت
درصد 3/33درصد از بيماران بستري زن و 7/66نتايج نشان داد كه   :نتايج

نفر از  192بيمار از بيمارستان مطهري و  198از اين تعداد . مرد بود
. گذشت  ميروز  از بستري آنان  5تا 3كه بين كه . ندبيمارستان پيمانيه بود

نتايج نشان داد كه رضايت مندي بيماران از پزشكان معالج در دو بيمارستان 
 .p=0)اختلاف معنا داري داشت رضايت مندي بيماران بستري در . (0001

 .p=0(بخشها از پرستاران بخش در دو بيمارستان اختلاف معنا داري دارد

تمندي  بيماران از پزشكان و پرستاران بخش جراحي بيمارستان رضاي)  0001
رضايت مندي با  وضعيت . . پيمانيه  نسبت به بخش هاي ديگر بيشتر بود

جنس و  ،و با سطح تحصيلات)  (p=0. 0008تاهل بيماران همبستگي داشت 
  . سن  بيماران همبستگي نداشت

مراقبت ها، تناسب انتظارات دهد  كيفيت  ارائه   مينتايج نشان : نتيجه گيري
افزايش ارتباط مناسب با  ،بيماران با عملكرد سيستم هاي بهداشتي، مراقبتي

  گذارد  ميبيماران توسط پزشك و پرستار بررضايت مندي بيماران تاثير 
  پرستاران،رضايت مندي، بيماران، پزشكان :هاى كليدى واژه

A-10-328-1 

  
اخلاقي بر ارزشيابي دانشجو از و   ميتحليل كيفي رفتارهاي عل

  (E) آري يا نه؟ :دانشجويان. استاد
  

، زهرا كريميان، محمدمهدي ثاقب، ميترا اميني، جواد كجوري، محمدرضا دهقاني
  آيدا دوستكام، فرهاد لطفي، محمدمراد جعفري

  
طبقه  33شيراز، خيابان كريم خان زند، دانشكده پزشكي، ساختمان شماره 

  هفتم
  

. ترين ركن بقاء و كيفيت آموزش عالي، اساتيد آن هستند مهم: مقدمه
  ميارزشيابي به عنوان ابزاري در تعيين اثر بخشي يا كارآمدي اعضاي هيأت عل

يكي از شيوه . و باز برخورد مناسب به آنها از اهميت زيادي برخوردار است
ديدگاه  استاد از ارزشيابي   هاي متداول و در عين حال چالش برانگيز،



 

٣۶٨ 
 

  ميمطالعه حاضر با هدف بررسي ديدگاه اعضاي هيات عل. دانشجويان است
دانشگاه علوم پزشكي شيراز در مورد شاخص هاي ارزشيابي از ديدگاه 

در كلاس درس انجام شده   ميدانشجو و الگو هاي رفتاري اعضاي هيات عل
  . است

كانوني  مطالعه حاضر به صورت كيفي و از طريق بارش افكار درگروه: روش كار
در . در اين گروه حضور داشتند  ميعضو هيات عل 45در مجموع . انجام شد

با ارزشيابي دانشجو از   ميابتدا سوال اول مبني بر اينكه آيا اعضاي هيات عل
استاد موافقند يا خير مطرح گرديد و سپس دو سناريوي متفاوت از الگوهاي 

جويان از آنها در گروه مطرح و نحوه ارزشيابي دانش  ميرفتاري اعضاي هيات عل
در مرحله بعد از طريق بارش افكار قضاوت افراد . و به بحث گذاشته شد

شركت كننده نسبت به دو الگوي رفتاري گردآوري و مورد نقد و بررسي قرار 
شركت كننده در قالب   ميداده هاي حاصل از ديدگاه اعضاي هيات عل. گرفت

  . مولفه هاي كيفي گردآوري شد
در پاسخ به سؤال اول تقريباً همه افراد شركت كننده با اينكه : جنتاي

در ارزشيابي داشته باشند موافق بودند؛ اما در مورد   ميدانشجويان نيز سه
. ميزان سهم دانشجويان و تأثير آن در ارتقاي اساتيد اختلاف نظر وجود داشت

آگاهي تاكيد بر نقش بازخوردي ارزشيابي از ديدگاه دانشجو، افزايش 
دانشجويان از اهداف و نتايج حاصل از ارزشيابي استاد، ضرورت فرهنگ 

سازي در راستاي تغيير نگرش دانشجو و استاد نسبت به نقش و هدف اصلي 
اين ابزار، ايجاد احساس امنيت در دانشجويان به ويژه دانشجويان مقاطع 

ويان در يك به لحاظ كم بودن تعداد دانشج(تكميلي در مورد ارزشابي استاد 
همچنين اغلب اساتيد بين دو . از جمله مواردي بود كه بدان اشاره شد) كلاس

تيپ شخصيتي شوخ طبعي و دانش محور بودن استاد اگرچه به ضرورت 
تلفيقي بودن اين دو نقش تاييد نمودند اما به رغم جذابيت رفتارهاي ارتباطي 

و پاسخگويي به نيازهاي   يمنقش عالمانه استاد در هدايت عل  براي دانشجويان،
دانشجو و نقش هاي حرفه اي او را به عنوان مهمترين رسالت آموزشي   ميعل

  . استاد تاكيد نمودند
تحقيقات زيادي به ابعاد مختلف ارزشيابي استاد از ديدگاه : نتيجه گيري

در . دانشجويان و توجه به دو عنصر علم و اخلاق در اساتيد پرداخته اند
ه گرايي نقش هاي عملكردي همواره هسته اصلي آموزش را الگوهاي حرف

دهند اما ويژگي هاي اخلاقي و ارتباطي در دايره اي گسترده تر   ميتشكيل 
و اخلاقي   ميلذا توجه به ابعاد عل. گيرد  ميسايرر ابعاد آموزشي را در بر 

دانشجويان . آموزش به عنوان مولفه هاي اصلي ارزشيابي استاد ضرورت دارد
حضوري در   ميبه لحاظ ارتباط مستقيم با الگوهاي رفتاري اساتيد و تجربه عل

توانند به عنوان يكي از منابع اصلي ارزشيابي و بازخورد آموزشي   ميكلاس 
قلمداد شوند اما ضرورت دارد خطاهاي احتمالي اين شيوه از طريق استفاده از 

ازخوردي آن و وزن روش هاي تركيبي، توجيه دانشجويان در مورد اهداف ب
  . دهي متفاوت به شاخصهاي ارزشيابي تا حدي كاهش يابد

  ارزشيابي اساتيد، دانشجو، آموزش، علم، اخلاق :هاى كليدى واژه
A-10-76-6  

  
در   ميبررسي تاثير پايبندي دانشجو به موازين اخلاق اسلا

  (E) ارتقاء كيفيت آموزشي
  

  طيبه جمند ،، رقيه  گشمردناهيد  يعقوبيان

  
  دانشكده پرستاري مامايي بوشهر جنب بيمارستان تامين اجنماعي

n. yaghobeyan@yahoo. com  
 

طلب العلم فريضه علي كل مسلم و «:فرمودند)ص(اسلام   ميپيامبرگرا:مقدمه
  ميكسب علم و دانش برهر مسلماني واجب است؛ اما علم نافع عل»مسلمه 

خداوند در قرآن . ربوبي برسانداست كه انسان را به كمال و سعادت و قرب 
خداوند آنان كه : يرفع الذين آمنو والذين اوتوالعلم درجات: فرمايد  ميكريم 

لذا براي تابيدن نوردانش . برد  مياهل علم و ايمانند را چندين درجه بالا 
دانشجو بايد باطن و نفس خويش را پاك گرداند و با نيت خالص درراه كسب 

اب و وظايفي را مراعات نمايد كه به تفصيل در اين علم قدم بردارد و آد
اين مطالعه با هدف تعيين تأثير . مطالعه مورد بررسي قرار گرفته است
در ارتقاء كيفيت آموزشي طراحي   ميپايبندي دانشجو به موازين اخلاق اسلا

    . . گرديده است
‐1990ي طي سالها،بهره گيري ازكتب، مقالات و منابع الكترونيكي: روش كار

  . اين مطالعه مروري مد نظر قرار گرفته است2010
يكي از وظائف اخلاقي دانشجو كه نبي مكرم برآن تاكيد نموده اند : نتايج 

من تعلم «: فرمايند  ميتكريم و تواضع دانشجو در برابر معلم است و ،احترام
هر كس يك حرف به من بياموزد مرا بنده خويش ساخته » حرفا صرت له عبدا

دانشجو بايد در كسب دانش كوشا بوده و غبطه بخورد و از آنچه معلم . ستا
آموزد پيروي نمايد؛و به كسب علوم مهمتر از جمله   ميبراي يادگيري به او 

را براي خدمت به خلق و رضاي خدا فرا   ميهر عل. شناخت باريتعالي بپردازد
 ،ختن علم پزشكيدر روايات بر آمو. گيرد مايه سود و سعادت او خواهد بود

شود همچنين به فراگيري علم   ميكه به مصالح بدن مربوط   ميفقه و ديگر علو
خداشناسي و دانستن صفات و افعال او تأكيد شده   ،اخلاق و تهذيب بطن

  . است
كسب فضائل و مكارم انساني و موازين اخلاقي از امور ضروري و : نتيجه گيري

يد با تلاش و مجاهده در كسب آن كوشا بسيار مشكلي است كه هر مسلماني با
تقوي  ،دانشجويان نيز بايد ضمن كسب مكارم اخلاق  و تحصيل معنويات. باشد

و اخلاص، در خواندن دروس آموزش داده شده جهت بهره برداري مفيد و 
ملائك بالهاي خود را ): ع(زيرا به فرموده امام صادق . عمل موثر تلاش نمايد

آيد پايبندي به   ميبنابراين چنين بر. گسترانند  ميزير پاي طالبان دانش 
موازين اخلاقي ضمن برخورداري از اجر معنوي و سعادت اخروي، آنان را 

  . و آموزشي ياري نمايد  ميدرارتقاء كيفيت عل
  آموزش -دانشجو - موازين اخلاقي  :هاى كليدى واژه

A-10-194-3  
  

اساتيد دانشكده بررسي ميزان رعايت موازين اخلاق حرفه اي 
  (E) پزشكي شيراز

  
  ، فاطمه رحيمي، سرور اينالو هاجر دهقان

  
  شيراز خيابان زند دانشكده پزشكي

dn. hajar@yahoo. com 
  



 

٣۶٩ 
 

دانشجويان و  ،همكاران ،رعايت احترام و شان و منزلت بيماران :مقدمه
 اين مطالعه به. باشد  مي  ميكاركنان يكي از وظايف اخلاقي اعضاء هيات عل

بررسي ديدگاه دانشجويان و دستياران باليني در زمينه ميزان رعايت موازين 
دانشكده پزشكي شيراز در برخورد با   مياخلاق حرفه اي توسط اعضا هيات عل

  . پردازد  مي 88بيماران و فراگيران در سال 
تحليلي و به روش مقطعي انجام  -اين مطالعه به صورت توصيفي  :روش كار

ابزار جمع آوري، اطلاعات پرسشنامه مدون مركز توسعه آموزش پزشكي  ،شد
بود كه روايي آن ازطريق نظرسنجي از متخصصين مربوطه تاييد شد وپايايي 
آن به روش همساني دروني و محاسبه آلفاي كرونباخ ارزيابي گرديد ضريب 

آناليز  SPSSاطلاعات با استفاده از نرم افزار . تعيين شد 86/0آْلفاي كروبناخ 
  . شد
ميزان رعايت موازين  ،با بررسي ديدگاه دانشجويان و دستياران باليني :نتايج

,  max=20( اخلاق حرفه اي اساتيد در برخورد با بيماران و فراگيران 
min=0 ( به ترتيب )به دست آمد)  22/18 ± 15/2( و )  64/18 ± 69/1 .

دستياران باليني معني  ضريب همبستگي پيرسون بين نظرات دانشجويان و
  . ) P= 006/0( دار به دست آمد 

دانشكده   ميبا توجه به نتايج اين مطالعه عملكرد اعضاء هيات عل :نتيجه گيري 
پزشكي در زمينه رعايت احترام در برخورد بيمار و همراهان و فراگيران و 

  . رعايت موازين اخلاق حرفه اي در سطح بسيار خوب ارزيابي شد
  اعضا هيات علمي ،اخلاق حرفه اي :ى كليدىها واژه

A-10-157-2  
  

  (E) آموزش پزشكي واخلاق حرفه اي ازديدگاه اسلام
  
  ، روح اله محمديمرضيه علايي

  
بلوار شهيدبهشتي دانشگاه علوم پزشكي معاونت تحقيقات وفناوري : كرمانشاه 

  2ساختمان شماره 
allaei11@yahoo. com 

  
انقلاب و تغييرات عمده اي كه در قرن اخير درعلوم بيولوژيكي رخ  :مقدمه

داده تغييرات و پيشرفتهاي وسيعي در آموزش پزشكي ايجاد نموده است بنابر 
اين اخلاق حرفه اي كه زماني عبارت از اخلاق متعارف ومقبول زمان، امروزبا 

  ) 1(پيشرفت علوم پزشكي دامنه وسيعي يافته است
ن مقاله اخلاق پزشكي از ديدگاه اسلام از طريق اينترنت وكتب در اي: روش كار

  . مرجع مورد بررسي قرار گرفته است
آموزش پزشكي زماني براي نوع بشر مفيد وثمر بخش است كه از : نتايج

علم اخلاق پزشكي همانطور كه از نام آن . پشتوانه اخلاقي بر خوردار باشد
سخن ميگويد كه شغل پزشكي   ميمرداست كه در باره اخلاق   ميپيداست عل

است كه براي افراد تكاليفي تعيين   ميعل ،را اختيار كرده اند، به عبارت ديگر
كند تا در زندگي خود و نيز در روابط خود با ديگران بر طبق آن تكاليف   مي

  ميظهور اسلام تاثيرات زيادي بر پيشرفت علوم در كشورهاي اسلا. عمل كنند
دانشمندان مسلماني . ه خود مهد علم و تمدن بود گذاشتخصوصا ايران ك

در تاريخ دانش محسوب   ميچون ابن سينا و زكرياي رازي كه منشاء اثرات مه
تقربيا تمام پزشكان بزرگ . باشند  مياز مفاخر ايران پس از اسلام . شود  مي

ه اند مسلمان از علم الهيات اطلاع كامل داشته اند و آنهايي كه تاليفايي داشت

هم در زمنيه پزشكي بوده و هم در زبان فن و اخلاق و دركليه متون معتبر 
پزشكي علاوه بر آموزش پزشكي فصولي در باره اخلاق پزشكي و ويژگيهاي يك 

عقايد احكام و اخلاق ( يكي از اركان اسلام اخلاق است ]  2[. طبيب وجود دارد
خود را كامل ساختن مكارم يكي از اهداف عالي بعثت ) ص ( پيامير اسلام ) 

اخلاق اعلام نموده است و اخلاق پزشكي از ديدگاه اسلام عبارت است از 
قواعد و قوانيني كه سلوك و رفتار پزشكان را با همديگر و بيمارانشان تنظيم 

كند پزشكان بايد خود را با عادات و رسوم پسنديده مجهز كنند و از   مي
در بين مسلمانان آنچه بسيار ) 3(. نمايندالگوهاي اخلاقي در اسلام تبعيت 

اهميت داشته موضوع آموزش پزشكي وتربيت پزشكان دانشمند آگاه وظيفه 
اين آموزش شامل آموزش نظري و عملي بوده است . شناس ومتعهد بوده است

روش آموزش زكرياي رازي پزشك عظيم الشان مسلمان ايراني در جنبه هاي 
زكرياي رازي مدتي . باشد  ميآموزش پزشكي  نظري و عملي هنوز هم سر مشق

كه در بيمارستانها مشغول طبابت بوده، تعدادي شاگرد را بهمراه داشته است 
  . داد  ميو در كنار آموزش پزشكي اخلاق حرفه اي را نيز به آنان آموزش 

اين امر بيانگر آنست اخلاق در پزشكي از دير باز مورد توجه : نتيجه گيري
بايست در   ميدر دانشگاهها    واساتيد. گان در اين علم بوده استوتاكيد بزر 

. كنار آموزش پزشكي به آموزش اخلاق حرفه اي در كلاسهاي درس بپردازند
تاريخ اخلاق پزشكي، مباني و كليات اخلاق پزشكي، اخلاق در تحصيل علم و 
دانش، اخلاق حرفه اي در امر آموزش پزشكي، ويژگي هاي لازم براي 

شجويان در گروه پزشكي، آداب و اخلاق طبيب و منشور حقوق بيمار از دان
  . مباحثي است كه در اين مقاله به آنها خواهيم پرداخت

  پزشكي،اسلام ،آموزش، اخلاق، :هاى كليدى واژه
A-10-472-1 

  
  (E) اخلاق حرفه اي در حرفه پزشكي

  
  ، راضيه فرهيرؤيا وطن خواه

  
  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي 

892111011@collegian. kmu. ac. ir 
  

مراد از اخلاق . اخلاق حرفه اي است ،مهمترين متغير در موفقيت :مقدمه
به مجموعهاي از كنشها و . اي مسؤوليت اخلاقي فرد از حيث شغل است حرفه

حرفه اي مقرر واكنشهاي اخلاقي پذيرفته شده كه از سوي سازمانها يا مجامع 
ميشود تا مطلوبترين روابط اجتماعي ممكن را براي اعضاي خود در اجراي 

مطالعه حاضر به منظور . اي گويند وظايف حرفهاي فراهم آورد اخلاق حرفه
  . باشد  ميبررسي اخلاق حرفه اي در حرفه پزشكي 

بط و اين مطالعه از نوع مروري بوده و براي نگارش آن از مقالات مرت :روش كار
  . سايت هاي اينترنتي استفاده شده است

حقيقت اين است كه ما در پزشكي باليني با بيمار در سطح فردي  :نتايج
. مواجهيم و با عواطف و احساسات و تمايلات و رنج هاي او سرو كار داريم

عدالت، )حقوق انساني، ب)رعايت شش اصل مهم اخلاقي درحرفه پزشكي الف
پيشگيري از )ارائه مناسب خدمات درماني، و)، هـرازداري)راستگويي، د)ج

عوارض، مورد توافق همه قرار گرفته و اين اصول مبتني بر اعطاي چهار حق 
سودمند بودن اقدامات )خودمختاري فرد، ب)مهم براي بيمار يعني الف

رعايت عدالت بنيان نهاده )عدم زيانباري اقدامات و د)تشخيصي درماني، ج
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ان با تكيه بر اعتقادات و مباني مذهبي بيمار قادر پزشك مسلم. اند شده
خواهد بود جايگاه معنوي و والاي طبابت را به نحو مطلوبتر و ايده آل تري به 
ظهور برساند و قطعاً هريك از اصول اخلاقي فوق الذكر با بنيانهاي ديني و 

اي پزشكي در  همخواني داشته و لذا رعايت اصول اخلاق حرفه  ميفكري اسلا
  . تر به خود خواهد گرفت نمود و هويتي عيني  ميجوامع اسلا
با توجه به يافته هاي مطالعه ميتوان گفت، از آنجا كه پزشكان  :نتيجه گيري

بر ) بيمار(مسئوليتي دوگانه دارند، هم مسئوليت بزگي در قبال جان انسانها 
بنابراين عهده دارند و هم اعتبار طبابت آنها به نحو چشمگيري اهميت دارد، 

گردد كه نسبت به بهبود اخلاق پزشكي كه هدف آن، ارتقاي   ميپيشنهاد 
شود، بيشتر   ميكه نهايتاً منجر به موفقيت پزشكان   كيفيت زندگي بيمار است،

  . بينديشند
  حرفه پزشكي ،اخلاق ،اخلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه

A-10-311-2  
  

گردن دانشجويان سرو   ميابداع در ارزيابي درس عملي آناتو
  (E) پزشكي
  

محمدحسن كريم فر، مطهره ظاهرآرا، فيروزه نيازوند، آذر  باباخاني، سعيد 
    ميرست

  
  دانشگاه علوم پزشكي ايلام واحد تشريح

  
با توجه به پيشرفت تكنولوژي و علم كامپيوتر در سال هاي اخير : مقدمه

افتاده است كه اتفاق   ميتغييرات شگرفي در تدريس و آموزش درس آناتو
منجر به افزايش ميزان يادگيري و كسب مهارتهاي فعال آموزشي و طراحي 
روشهاي نوين تدريس و همچنين طراحي و پياده سازي روشهاي نوين ارزيابي 

از آنجا كه . دانشجويان به خصوص دانشجويان رشته پزشكي گرديده است
دارند ولي بايد توسط  دانشجويان براي مطالعه و يادگيري زمان نسبتاً مناسبي

رهبران و مديران آموزشي با طراحي روشهاي نوين تدريس و ارزيابي به 
دانشجويان كمك نموده و آنهارا هدايت كنند كه به نحو شايسته از وقت خود 

و هم رضايتمندي دانشجويان فراهم   مياستفاده نموده كه هم ارتقاء سطح عل
  . گردد

 ،عملي سرو گردن  ميشجويان براي درس آناتونوآوري در ارزيابي دان:روش كار
عملي گردن مبحث نسج نرم و استخوان   ميطراحي و اجرا گرديد كه براي آناتو

بر روي استخوان ها و كادآور بصورت ايستگاهي و بستن پلاك   مياز روش قدي
امتحان به عمل آمد ولي براي مبحث سرو صورت و جمجمه با استفاده از 

چندين سئوال بصورت پاور پوينت تهيه شد كه در هر  كامپيوتر و اسكنر
اسلايد فقط يك نشانه تشريحي علامت گذاري شده و با ذكر شماره سئوال 

گرفت و همه دانشجويان همانند امتحان كتبي در سالن   ميمورد امتحان قرار 
پاسخ را بر روي اوراق  ،با فاصله استاندارد نشسته و پس از مشاهده سئوال

  . نوشتند  ميامتحاني 
پرسشنامه اي به دانشجويان تحويل داده شد كه سئوالات متعددي در : نتايج

باشد   ميآن موجود بود كه تعدادي از سئوالات و نظر دانشجويان به شرح ذيل 
% 55دانشجويان در روش ابداعي اضطراب كمتري داشته اند و همچنين 56%

دانشجويان اعلام كردند دراين روش ضريب دشواري سئوالات براي همه 

دانشجويان اعلام نموده بودند %50دانشجويان يكسان بوده است و همچنين 
  . كه در اين روش دانشجو نمره واقعي خود را كسب نموده است

شود كه   ميتوصيه   ميلذا براي اجراي بهتر امتحانات عملي آناتو: يرينتيجه گ
  . به استادان  اجازه داد كه ابتكار عمل داشته باشند روش اخير را اجراكنند

  آناتومي ،ابداع ،ارزيابي :هاى كليدى واژه
A-10-734-1 

  
استفاده از علوم انساني و ادبيات غني فارسي درجهت رشد 

پروفشناليسم و اخلاق پزشكي در دانشجويان علوم وتوسعه 
  (E) پزشكي
  
  ، سروه پرنگيداالله زارع زاده

  
  خيابان پاسداران مركز مطالعات وتوسعه آموزش علوم پزشكي-سنندج

zaremspt@yahoo. com 
  

پروفشناليسم و آموزش اخلاق پزشكي مفاهيم مرتبط و در هم تنيده : مقدمه
و يادگيري آنها نيازمند مفاهيم عميق تر و غني  ايي هسنتد كه براي ياد دادن

علوم انساني بطور كل و ادبيات غني . تري از مفاهيم علوم بيومديكال هستيم
هستند كه ميتوانند به عمق و   ميبطور اخص سرشار از مفاهي  ميفارسي و اسلا

هدف از اين مطالعه بيان . غناي فكري دانشجويان علوم پزشكي بيفزايند
و فارسي در   مينحوه استفاده موثر از علوم انساني و ادبيات اسلااهميت و 

  . آموزش اخلاق و تعهد حرفه ايي و پزشكي است
در اين مطالعه مفاهيم اصلي و پايه پروفشناليزم و اخلاق حرفه ايي : روش كار

گردد كه اين مفاهيم از جنس مفاهيم   ميمورد بررسي قرار گرفته واستدلال 
بوده و با ذكر نمونه هايي از ادبيات ايران وجهان بويژه ادبيات علوم انساني 

  . فارسي و اسلامي، نحوه استفاده از آنها توضيح داده ميشود
در اين مطالعه صدها مفهوم در قالب شعر، آيه، حديث،تمثيل، داستان و : نتايج

 و معنايي با مفاهيم  ميسخنان بزرگان كه داراي توان توضيحي و ارتباط مفهو
مورد نياز درآموزش اخلاق حرفه ايي و پزشكي بودند شناسايي و جمع آوري 

  . گرديدند
پنج توانمندي عقلاني و مغزي انسان را ) 1990(دانر كلوسر . ك: نتيجه گيري

توضيح ميدهد كه با استفاده از علوم انساني لازم است وميتوان آنها را در 
يافته . و عقلاني توسعه داددانشجويان علوم پزشكي به منظور رشد اخلاقي 

هاي اين مطالعه مثال هاي بارزي راجهت نيل به اين منظور در اختيار اساتيد 
علوم پزشكي قرار ميدهد و انها ا تشويق مينمايد كه خود نيز به كشف و 

  . توسعه اين مفاهيم بپردازند
  پروفشناليسم،اخلاق پزشكي،علوم انساني، ادبيات :هاى كليدى واژه

A-10-884-3 

  
مروري بر تاثير رابطه پزشك و بيمار بر رضايتمندي بيمار از 

  (E) درمان
  

  سميرا علي نژاداكرم بختياري، 
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دانشگاه علوم پزشكي -دانشكده پزشكي - دفتر توسعه آموزش پزشكي

  بيرجند
bakhtiary_86@yahoo. com 

  
سال اخير نقش ارتباطات در ارائه خدمات سلامت به طور جدي  50در طي 

مورد بحث قرار گرفته است و كسب مهارت هاي ارتباطي صحيح بين پزشك و 
بيمار نقش بسزايي در ارائه سلامت و احقاق حقوق اخلاقي و قانوني بيمار 

در اين مقاله مروري سعي شد نقش اين ارتباط بر رضايت مندي بيمار از . دارد
در سايت هاي  منابع اين مطالعه از طريق جستجو . فرايند درمان بررسي شود

medex Iran ,Direct Science  ,med Pub  وScholar Google بدست آمد .
اعتماد و رسيدن به تصميم گيري و فهم مشترك , هدف ارتباط مبادله اطلاعات 

  ميتحقيقات نشان داده اند معايناتي كه كمتر از ده دقيقه طول . باشد  مي
مهارت هاي ارتباطي . كنند  يمكشند از برقراري يك ارتباط مناسب جلوگيري 

جلوگيري از مراجعه , مناسب بين پزشك و بيمار منجر به جلب اعتماد بيماران 
  ميكاهش هزينه ها و صرفه جويي در وقت , مكرر آنها به پزشكان متفاوت 

تا آنجا كه براساس مطالعات اكثر اولويت هاي انتخاب پزشك از سوي , گردد 
مطالعه اي كه روي اثر اينترنت بر رابطه . گيرد  ميبيماران در اين حوزه قرار 

پزشك و بيمار صورت گرفت نشان داد اكثريت قريب به اتفاق پزشكان تمايلي 
  ميبه استفاده از اينترنت نداشته و ارتباط مستقيم و فرد به فرد را موثرتر 

كانون اصلي اخلاق در حوزه پزشكي و سنگ زيربناي مراقبت هاي . دانستند
ني موثر ارتباط پزشك و بيمار است كه خود نوعي حمايت از حقوق انساني درما

متاسفانه تاكنون مهارت هاي ارتباطي در . به منظور حفظ حرمت و عزت اوست
آموزش پزشكي ايران گنجانده نشده است و پزشكان نيازمند   ميبرنامه رس

  . آموزش مداوم اين مهارت ها هستند
  منشور حقوقي –رضايت  –بيمار  –پزشك  -ارتباط  :هاى كليدى واژه

A-10-1064-1  
  

  (E) آموزش علوم پزشكي وتوسعه علوم فناورانه
  

  ، شيدا سپاهي، محمدحسن لاكيناهيد نوري فرد
  

  بخش كبالت -3طبقه منهاي  -بيمارستان قائم مشهد
noorifardnahid@yahoo. com 

  
آموزش  ،يكي از حيطه هاي كه بخوبي در آموزش تركيبي كاربرد دارد :مقدمه

آموزش . شود  ميپزشكي است كه منجربه آموزش اثربخش وكارايي 
الكترونيكي در علوم پزشكي تفاوت هاي بارزي بااين شيوه آموزش درساير 

نتايج تحقيقات نشان داده كه يادگيري تركيبي شيوه بسيار . علوم دارد
يادگيري . آموزش پزشكي نسبت به يادگيري سنتي است موثرتري در

افتد نيست بلكه فرايندي   ميرويدادي اتفاقي كه در يك لحظه خاص اتفاق 
روش هاي جديد آموزشي متمركز براصول يادگيري . مستمر ومداوم است

باشد واين خود مستلزم   مينيازهاي فردي آن وخودآموزي  ،بزرگسالان
مهارت هاي  ،ارزشيابي از نتايج ،لي در عملكردگسترش ارزيابي هاي اصو

استفاده از رايانه ورسانه ها وتكنولوژي مدرن در  ،آموزش بيمار ،ارتباطي
  . باشد  ميارتباطات 

   مرور ساختارمند: روش كار
خصوصا علوم پزشكي وتغيير  ،پيشرفت هاي سريع وروز افزون علوم :نتايج

نياز به بازنگري  ،وتواني بيمارانوتحولات مستمردر اقدامات پيشگيري تا ن
دراهداف غائي تعليم وتربيت بخصوص آموزش پزشكي را به شدت مطرح 

برنامه هاي معمول آموزش باليني نتوانسته است مهارت هاي . ساخته است
رسد كه راهبردهاي موثر   ميتفكر انتقادي دانشجويان را بهبود بخشد وبه نظر 

  ميي بطور معمول در بالين به كار گرفته ندر بهبود مهارت هاي تفكر انتقاد
با گسترده شدن فناوري اطلاعات ونفوذ وسايل ارتباط ازراه دور به عمق . شود
تحول اين ابزارها . ابزارها وروش هاي آموزش نيز دچار تحول شده اند ،جامعه

در جهتي است كه هرفرد در هرزمان وهر مكان بتواند با امكاناتي كه در اختيار 
فناوري . وبراساس زماني كه خود تعيين نموده است به يادگيري بپردازد دارد

كنند وبه حوزه   ميها وتكنولوژي ها با سرعت وشتاب بالا تغيير وتحول پيدا 
يابند اما امكان تطابق منابع مالي با اين تغييرات   مينظام هاي سلامت راه 

بجايي اطلاعات به آموزش الكترونيكي استفاده از ابزارهاي جا. وجودندارد
  . باشد  ميصورت الكترونيكي جهت انتقال دانش 

افرادي با اطلاعات نظري فراوان  ،روشهاي متداول آموزشي :نتيجه گيري
  ميدهند كه از حل كوچكترين مسائل جامعه در آينده عاجز   ميتحويل جامعه 

از  درواقع روش آموزش سنتي در دانشگاهها در بيشتر مواقع مخلوطي. باشند
اما آنان رادر تجزيه  ،دهد  مياطلاعات ومفاهيم را به دانشجويان ارائه 

اولويت بندي وسازماندهي دانش نوظهور كه لازمه تفكر انتقادي بوده  ،وتحليل
  . گذارد  ميبه حال خود  ،ومنجر به يادگيري موثر وبامعني خواهد گشت

  سلامت ،فناوري ،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-135-4  

  
ميزان شناخت و نگرش دانشجويان نسبت به رشته تحصيلي 

  (E) 1387- خود دانشگاه علوم پزشكي شيراز
  

  ، مژگان فرديدويدا كشتكارانفاطمه محبتي، 
  

  ساختمان الماس -چهارراه ملاصدرا -شيراز
vkeshtkar@sums. ac. ir 

  
و كنند   مينگرش دانشجويان نسبت به رشته اي كه در آن تحصيل :مقدمه

   . جايگاه شغلي آن در جامعه بر ميزان علاقمندي آنهابسيار مؤثر است
درموردرشته مديريت خدمات بهداشتي و درماني،ازميزان شناخت جامعه و 

  ميآينده شغلي فارغ التحصيلان آن درمقاطع گوناگون تصويرروشني دردست ن
اختي اين امر ممكن است باعث شود بسياري از افراد بدون هيچ شن: باشد

نسبت به انتخاب اين رشته اقدام و پس از مدتي منصرف شده و يا تصميم به 
تغيير رشته بگيرند،كه منجر به تحميل هزينه هاي گزافي به سيستم آموزشي 

مهمتر از همه اينكه عدم شناخت صحيح اين رشته منجر به . كشور خواهد شد
  ميصص اداره سيستم بهداشت و درمان كشور توسط افرادي غير متخ
در اين . گردد،كه عدم ارائه مطلوب خدمات سلامتي را به دنبال خواهد داشت

مطالعه نگرش دانشجويان مديريت نسبت به رشته و آينده شغليشان در مقطع 
     . كارشناسي مورد بررسي قرار گرفته است

 65نمونه پژوهش. مقطعي بود -مطالعه از نوع توصيفي: روش كار
براي . مديريت خدمات بهداشتي درماني شيراز بودند نفرازدانشجويان رشته
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تحليل  SPSSگردآوري داده ها از پرسشنامه استفاده واطلاعات با نرم افزار 
     . شدند
ازآنهابه % 35از دانشجويان قبل از انتخاب رشته، شناخت كم و % 60: نتايج

 دانشجويان آموزشهاي% 40ميزان متوسط به رشته خودعلاقمندند همچنين 
   . رشته را بانيازهاي شغلي خود هماهنگ نميدانند

اكثردانشجويان اين رشته قبل از انتخاب رشته شناختي نسبت : نتيجه گيري
به رشته خود نداشته اند، بنابراين پيشنهادميشود جهت شناخت بيشتر افراد، 
قبل از ورود به دانشگاه،اطلاع رساني قوي تري ازطريق دانشگاههاو مدارس 

  . گيردصورت 
  دانشجويان، رشته تحصيلي، شناخت :هاى كليدى واژه

A-10-193-1  
  

 textبررسي تسهيل  دسترسي پژوهشگران علوم پزشكي  به 
Full  مقالات از طريقVPN (E)  

  
  مختار يعقوبي، محمد صادق  حق پرست سركو يعقوبي،

  
  17پلاك  119بهمن سي متري دوم خيابان نهم كوي  22كرمانشاه 

s. yaghoubi@kums. ac. ir 
  

اغلب سازمانها و موسسات ضرورت توسعه  ،همزمان با عموميت يافتن اينترنت
اين نوع شبكه بصورت . شبكه اختصاصي خود را بدرستي احساس كردند

اختصاصي بوده و كارمندان يك سازمان با استفاده از رمز عبور تعريف “ كاملا
 ،“اخيرا. باشند  ميز منابع موجود قادر به ورود به شبكه و استفاده ا ،شده

تعداد زيادي از موسسات و سازمانها با توجه به مطرح شدن خواسته هاي 
، اقدام به ايجاد شبكه هاي )ادارات از راه دور ،كارمندان از راه دور( ،جديد

 VPNيك . نموده اندVPN (Network Private lVirtua(اختصاصي مجازي 
براي  ،)عموما اينترنت (  مييك شبكه عمو شبكه اي اختصاصي بوده كه از

. نمايد  ميارتباط با سايت هاي از راه دور و ارتباط كاربران بايكديگر، استفاده 
منظور از يك شبكه خصوصي شبكه اي است كه بطور آزاد در اختيار و 

معمولا اتصال دو يا چند شبكه   VPNپياده سازي . دسترس عموم نيست
در واقع به اين وسيله . شود  ميل رمزشده انجام خصوصي از طريق يك تون

  مياز ديد ساير كاربران محفوظ   مياطلاعات در حال تبادل بر روي شبكه عمو
و دانشجويان دانشگاه هاي علوم پزشكي كرمانشاه   مياعضاي هيئت عل. ماند

 IPبه منابع كتابخانه ديجيتال  بايد از طريق ) text full(براي دسترسي كامل 
 IPهر كامپيوتر هنگام اتصال به اينترنت با يك شناسه خاص به نام (ي ها

دانشگاه را دارند  IPكامپيوترهايي . دانشگاه اقدام كنند) شود  ميشناسايي 
اين روش به خودي خود . كنند  ميكه مستقيما از اينترنت دانشگاه استفاده 

نشگاه استفاده از دا IPراه ديگر براي گرفتن . كند  ميمحدوديت مكاني ايجاد 
  ميدر منزل   مياست كه اعضاي هيئت عل) شماره گيري( Dial Upاينترنت 

مقالات دسترسي  text Fullتوانند از اين طريق به اينترنت وصل شده و به 
در اين روش هر چند محدوديت مكاني حذف شده است اما . داشته باشند

فت روز افزون تكنولوژي سرعت اينترنت بسيار پايين است و با توجه به پيشر
به  ADSLدهند كه از روشهاي جديد و پر سرعت نظير   ميكاربران ترجيح 

ارائه ميدهند  ADSLاينترنت وصل شوند اما شركت هايي كه سرويس هاي 

IP  كنند و اين مشكلاتي را در دسترسي   ميهاي خاص خود را به كاربران ارائه
  . كند  ميايجاد   ميلمقالات براي اعضاي هيئت ع text Fullبه 
  مقاله، اينترنت، متن كامل ،هيئت علمي :هاى كليدى واژه

A-10-198-1 

  
  (E) سواد اطلاعات سلامت؛ ضرورت و كاركردها

  
    ميحسين قاس علي

  
  دانشكده پيراپزشكي، -دانشگاه جندي شاپور -شهر دانشگاهي -اهواز

tvahn@yahoo. com 
  

بازتعريف مفاهيم سواد اطلاعاتي در  سواد اطلاعات سلامت، در واقع:مقدمه
هايي است كه براي تشخيص   محيط علوم پزشكي، و به معناي مجموعه توانايي

ها  نياز به اطلاعات سلامت، شناسايي منابع اطلاعاتي مناسب  و استفاده از آن
براي بازيابي اطلاعات مربوط، سنجش كيفيت اطلاعات و امكان كاربرد آن در يك 

گيري  كارگيري اين اطلاعات براي تصميم و تحليل، درك، و بهوضعيت مشخص، 
دو عرصه مشخص وجود دارند كه در آن، . مناسب در امور سلامت مورد نيازند

اولين . استفاده از اطلاعات در تدارك سلامت از اهميت بسيار برخوردار است
و  از جمله پرستاران، پزشكان، استادان،(مندان سلامت  عرصه در ميان حرفه
است كه در آن، دسترسي به ) هاي علوم پزشكي دانشجويان رشته

هاي جاري و بهترين اقدامات، به دليل لزوم دريافت اطلاعات دقيق،  پژوهش
حوزه بسيار مهم ديگر در كاربرد . روزآمد، كارآمد، و باكيفيت، اهميت دارد

مربوط به اطلاعات براي سلامت و رفاه، حق عموم افراد در دسترسي به اطلاعات 
اين حوزه بخصوص در كشورهاي فقيرتر كه در آن، سواد . سلامت و رفاه است

برانگيزي است و دسترسي به اطلاعات ممكن  پايه همچنان موضوع  چالش
است در ميان اقشار گوناگون اجتماعي و بويژه در ميان جوامع روستايي و زنان 

تعريف از مفهوم سواد در اين مقاله پس از ارائه . محدود باشد، وجود دارد
هاي اجتماعي موجود كه پرداختن به اين امر را در ايران  اطلاعات سلامت، زمينه

سواد اطلاعات سلامت با توجه . گيرند سازند مورد اشاره قرار مي  ميضروري 
باشد، كاركردهاي متفاوتي دارد  به كاربردهايي كه ناشي از جامعه هدف آن مي

آورد كه  اين تفاوت و تنوع لازم مي. گيرد ار ميكه در ادامه مورد توجه قر
ريزي و آموزش سواد اطلاعات سلامت آن را در  اندركاران برنامه دست

  . اقدامات خود مورد توجه قرار دهند
  ريزي، آموزش، ايران سواد اطلاعات سلامت، كاربردها، برنامه :هاى كليدى واژه

A-10-195-1 
  

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سواد رايانه اي و اطلاعاتي  
  (E) شهركرد و عوامل مؤثر بر آن

  
  معصومه  دل آرام    نسرين  فروزنده

  
  387صندوق پستي ،دانشكده پرستاري ،رحمتيه ،شهركرد

nas_for @ yahoo. com 
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با توجه به روند روزافزون كاربرد رايانه در آموزش، درحال حاضر،  :مقدمه
استفاده از رايانه در محيط هاي آموزشي غير قابل اجتناب شده است و در طي 

نگرش دانشگاه ها نسبت به فراهم كردن امكانات رايانه اي  ،چند سال اخير
ه منظور لذا اين مطالعه ب. تغيير چشم گيري داشته است ،براي دانشجويان

بررسي سواد رايانه اي و اطلاعاتي دانشجويان و عوامل مؤثر بر آن در دانشگاه 
  علوم پزشكي شهركرد صورت گرفته است

-اين تحقيق به روش پيمايشي انجام شده و از نوع توصيفي :روش كار 
جامعه مورد مطالعه كليه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي . همبستگي است

نفر از  235جمع آوري اطلاعات پرسشنامه طراحي شده به شهركرد بود براي 
دانشجويان داده شد و به منظور تجزيه و تحليل داده ها از آمار توصيفي و 

  . استنباطي استفاده گرديد
نتايج نشان ميدهد كه بيشترين ميزان استفاده دانشجويان دانشگاه  :نتايج 

عبارتند از چت كردن علوم پزشكي شهركرد از فناوري اطلاعات به ترتيب 
 8/43( Power pointو استفاده از ) در صد  1/54( Word) درصد  2/67(

و كمترين ميزان استفاده دانشجويان از فناوري اطلاعات به ترتيب ) درصد 
نرم افزار هاي تخصصي رشته  ،)درصد  Access )7/3عبارتند از استفاده از  

ستفاده از اينترنت توسط همچنين ا،)درصد  5/5( SASو )  درصد  8/4(
بود و استفاده از فناوري اطلاعات با سوابق )  درصد  9/12(دانشجويان 

مهارت در استفاده از كامپيوتر و اينترنت،  ،پژوهشي، داشتن كامپيوتر شخصي
ميانگين ساعات كار با كامپيوتردر هفته، مهارت در زبان انگليسي و عوامل 

  داري دارند محيطي، فني و اقتصادي رابطه معني
 ،فناوري اطلاعات، اينترنت، كامپيوتر، آموزش عالي :هاى كليدى واژه

  دانشجويان
 A-10-210-1 

  

بررسي ديدگاه دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي 
دانشگاه علوم پزشكي شهركرد در مورد فرآيندهاي اجرايي 

  (E) 1388ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان در سال
  

 منيژه سرشتي 

  
ده پرستاري و دانشك -دانشگاه علوم پزشكي شهركرد - رحمتيه  -شهركرد

 گروه مامايي-مامايي

m_sereshti@yahoo. com 
  

بررسي ديدگاه دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم :مقدمه
پزشكي شهركرد در مورد فرآيندهاي اجرايي ارزشيابي اساتيد توسط 

مربي دانشكده پرستاري و (منيژه سرشتي:نويسنده 1388دانشجويان در سال
 EMAIL:m_sereshti@yahoo .com) مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد

ارزشيابي از مهم ترين اركان ارتقاء  :سابقه و هدف 09131838438:تلفن
شناخت ديدگاه دانشجويان به عنوان ارزشيابي . كيفيت آموزش ميباشد

اين مطالعه با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان . كنندگان اهميت ويژه اي دارد
دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد در مورد 

انجام  1388فرآيندهاي اجرايي ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان در سال
مطالعه از نوع توصيفي و مقطعي بوده و جامعه مورد : مواد و روش ها. شد

ان دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم نفر از دانشجوي55مطالعه 
  . پزشكي شهركردبود

ابزار جمع آوري . نمونه گيري به شيوه آسان و در دسترس بود:روش كار 
سوال باز پاسخ  8اطلاعات پرسشنامه اي مشتمل بردو بخش اطلاعات فردي و 

ها داده . درمورد عملكرد و ديدگاه دانشجويان در مورد ارزشيابي اساتيد بود
با استفاده از نرم افزار آزمونهاي آماري توصيفي، و كاي اسكوئر مورد تجزيه و 

  . تحليل قرار گرفت
. 7پرستاري و%5. 34درصد رشته مامايي،2. 58نفر مورد بررسي  55از :نتايج

كليه افراد مورد مطالعه با . درصد مونث بودند 9. 90درصد فوريتها و3
. 43(ترم مخالف بودند و اكثريت افراد ارزشيابي در زمان امتحانات پايان

  ميبهترين زمان ارزشيابي را در پايان كلاسها و قبل از امتحانات %)6
درصد افراد حداقل دو بار ارزشيابي در طول ترم را ضروري 1. 49. دانستند

و يا %)40(درصد دانشجويان فرمهاي ارزشيابي راهرگز 6. 63. دانستند  مي
درصد افراد مورد 8. 81. اقت تكميل نكرده اندبا صد%)6/23(برخي اوقات

بررسي معتقد بودند كه اگر تكميل فرم ارزشيابي اجباري نبود هرگزدر فرايند 
از ،درصد افراد بعد از انجام ارزشيابي7. 32. كردند  ميارزشيابي شركت ن

عدم مطالعه و تكميل ،نحوه تكميل فرم پشيمان شده اند و مهمترين علت آن
از ديدگاه دانشجويان مهمترين . نامناسب ارزشيابي گزارش كردندفرم و زمان 

ظاهر سازي و رفع %)6. 23(اهداف ارزشيابي، ارتقاء سطح آموزش
ازديدگاه اكثريت . بود%)3. 7(و انتخاب استاد نمونه %)4. 24(مسئوليت

موضوعات مورد ارزيابي مناسب است ولي شيوه ارزشيابي و %)8. 81(افراد 
  . استاد، نيز بايد مورد ارزيابي قرار گيردامتحان گرفتن 

با توجه به اينكه ارزشيابي از اجزاء لاينفك آموزش ميباشدتوجه :نتيجه گيري 
بيشتر مسؤولين دانشكده ها به اين امر، تهيه ابزار مناسب، اصلاح 

  . فرآيندهاي اجرايي ارزشيابي، ميتواند موجب ارتقاء كيفيت آموزشي شود
  شهركرد،ارزشيابي، استاد، دانشجو،پرستاري و مامايي :هاى كليدى واژه

A-10-75-2  
  

بررسي ديدگاه دانشجويان و مربيان  مامايي دانشكده 
پرستاري و مامايي شهركرد در مورد بكارگيري دفترچه ثبت 

 86- 87در نيمسال دوم سال تحصيلي  ،مهارتهاي عملكردي
(E)  
  

فرانك   ،افسانه كاظميان ،معصومه دلارام ،شايسته بنائيان ،منيژه سرشتي
 صفدري ده چشمه

  
و دانشكده پرستاري : -دانشگاه علوم پزشكي شهركرد-رحمتيه-شهركرد 

 گروه مامايي  -مامايي شهركرد  

m_sereshti@yahoo. com  
 

دفترچه ثبت مهارتهاي عملكردي وسيله اي براي ارزيابي مستمر در : مقدمه
بك مناسب از عملكرد يادگيرنده و ابزاري جهت گروههاي كوچك،ارائه فيد

اما در مورد نظرات دانشجويان در باره . باشد  ميتعامل بين استاد و دانشجو 
اين مطالعه . دفترچه ثبت مهارتهاي عملكردي مطالعات اندكي انجام شده است

با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان و مربيان مامايي در مورد بكارگيري دفترچه 
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انجام شده  86-87مهارتهاي عملكردي در نيمسال دوم سال تحصيلي ثبت 
 . است

دراين مطالعه توصيفي مقطعي دفترچه ثبت مهارتهاي عملكردي با :روش كار 
استفاده از سرفصل كارآموزيهاي دروس تخصصي رشته مامايي و نظرات كليه 

دفترچه اعضاي گروه مامايي تهيه گرديد پس از تهيه وتكثير كار پوشه، اين 
توسط مربي بخشهاي نوزادان و بارداري زايمان دراختيار دانشجويان ترم چهار 

در پايان كارآموزيهاي و بكار گيري آن از . قرار گرفت) نفر26(مامايي 
مربوطه خواسته شد تا نظرات خود را در مورد ) نفر6(دانشجويان و مربيان

  . ينددفترچه ثبت مهارتهاي عملكردي بطور مكتوب ارائه نما
اين دفترچه ابزار مفيدي  ،دانشجويان معتقد بودند)نفر22(درصد6/84:نتايج

درصد افراد استفاده از كار پوشه 7/30باشد،  ميجهت ارزشيابي كارآموزي ن
درصد 7/30. اعلام كردند) صرفا جهت ثبت عملكرد (را خوب و قابل ارزش 

درصد 9/26. افراد گزارش كردند كار پوشه در موعد مقرردريافت نكردند
افراد معتقد بودند نگهداري دفترچه براي طول سنوات تحصيلي مشكل است 

معتقد بودند كه  ،درصد دانشجويان3/15. تعويض گردد  ميو بايد بصورت تر
گيرد و بعضي از مهارتهاي   ميمهارتهاي لازم مامايي را در بر ن  ميكار پوشه تما

. نها فراهم نشده استكه در دفترچه آمده است،شرايط براي انجام آ
درصد دانشجويان از ناهماهنگ عمل كردن اساتيد درثبت مهارتها در 5/12

درصد واحدهاي پژوهش معتقد بودند كار پوشه  7/7. دفترچه ناراضي بودند
كليه مربيان معتقد بودند كار . شود  ميباعث اتلاف هزينه و قضاوت ناعادلانه 

 ،ت وسبب تسهيل فرآيند آموزشپوشه وسيله ارزشمندي جهت ارزشيابي اس
شود و دانشجو به نظامند بودن فرآيند   ميايجاد حس رقابت در دانشجو 

ومعايب آن از ديدگاه مربيان بزرگ بودن قطع كار . كنند  ميآموزش باور پيدا 
امكان گم شدن و فراموشي دانشجو در همراه داشتن آن و تمركز بيش ،پوشه

  . بود،پوشه بجاي يادگيري پروسيجرهاي لازم از اندازه دانشجو بر تكميل كار
مديران گروهها  ،شود  ميبا توجه به نتايج اين مطالعه پيشنهاد :نتيجه گيري 

قبل از بكارگيري دفترچه ثبت مهارتهاي عملكردي،در جلسه اي مشترك با 
و . اطلاعات لازم را در اختيار دانشجويان و مربيان قرار دهند،حضور مربيان

  . اتخاذ شود تا در چاپهاي بعدي كار پوشه در قطع جيبي چاپ گرددترتيبي 
  دانشجويان مامايي،شهركرد،كار پوشه :هاى كليدى واژه

A-10-75-3 
  

نقش كاربرد تكنولوژي هاي جديد آموزشي در آموزش  
  (E) دانشجويان دانشگاههاي ايران وساير كشورهاي جهان

  
 فاطمه السادات سجادي 

  
 كرمان،خيابان شفا، دانشكده دندانپزشكي،گروه كودكان 

sajadi@kmu. ac. ir 
  

پيشرفت تكنولوژي هاي اطلاعاتي در دو دهه اخير باعث ايجاد شبكه  :مقدمه
هاي كامپيوتري زيادي شده كه دسترسي به اطلاعات وخدمات زيادي را ميسر 

گرديده است تكنولوژي هاي آموزشي نيز دستخوش همين تغييرات . كند  مي
بطوريكه استفاده از كامپيوتر، اينترنت، تكنولوژي اطلاعات  وارتباطات توانسته 
نقش گسترده اي را در بهبود آموزش دانشگاهها در سراسر جهان داشته 

استفاده از اين تكنولوژي هاي جديد آموزشي نيازمند مقدمات و . باشد

گاهي و  مهارت استفاده تجهيزاتي از جمله دسترسي به اينترنت، كامپيوتر،آ
تواند بهره مندي از  آنهارادر نقاط مختلف جهان تحت   ميباشد كه   ميازآنها 

هدف از  اين مطالعه بررسي تحقيقات انجام شده در . تاثير قرار دهد
دانشگاههاي ايران وساير كشورهاي جهان در زمينه نقش كاربرد تكنولوژي 

  ميباشدهاي جديد آموزشي در آموزش دانشجويان 
دهد كه فراهم بودن مقدماتي از جمله سرعت بالاي    مينتايج نشان : نتايج 

اينترنت، دسترسي به كامپيوتر، مهارت وآگاهي در زمينه استفاده از آنها نقش 
موثري در بهره مندي از تكنولوژي هاي جديد آموزشي در بين دانشجويان 

است كه نياز به تقويت ايران از جمله كشورهايي . واساتيد خواهد داشت
وفراهم سازي اين مقدمات در استفاده هر چه بيشتر وبهتر از اين تكنولوژي 

اساتيد ودانشجويان دانشگاههاي   ميها در جهت به روزنگه داشتن پايه عل
  . خود دارد

برگزاري دوره هاي  آموزش ويادگيري تكنولوژي هاي جديد : نتيجه گيري
هت افزايش توان بهره وري از تكنيك هاي آموزشي دردانشگاههاي ايران ج

  . جديد نقش موثري در آموزش دانشجويان خواهد داشت
  تكنولوژي آموزشي،كامپيوتر،اينترنت :هاى كليدى واژه

A-10-292-1 
  

مقايسه تاثير تدريس به روش سخنراني با بازخورد و سخنراني 
  (E) برنامه ريزي شده بر ميزان يادگيري دانشجويان

 
n_kariman@yahoo. com  

  
تمايل به استفاده از روشهاي نوين تدريس امروزه جهت افزايش  :مقدمه

پژوهش حاضر، به منظور . ميزان يادگيري دانشجويان توسعه يافته است
تعيين و مقايسه اثر تدريس به روش سخنراني با بازخورد و سخنراني برنامه 

مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهيد ريزي شده بر ميزان يادگيري دانشجويان 
 . طراحي و اجراء گرديد 1388-89بهشتي سال 

واحد تئوري بيماري هاي ) نفر28(مامايي  6كليه دانشجويان ترم  :روش كار
زنان در اين مطالعه نيمه تجربي به طور تصادفي به دو گروه تدريس به روش 

بازخورد تقسيم سخنراني برنامه ريزي شده و تدريس به روش سخنراني با 
دقيقه اي  90مباحث مورد نظر توسط يك مدرس به صورت سخنراني . شدند

دقيقه اي  30در گروه سخنراني برنامه ريزي شده و بلافاصله دو سخنراني 
دقيقه اي پس از هر سخنراني در گروه سخنراني با  15همراه با يك بحث 
و پس آزمون بطور  پيش آزمون ،فرم اطلاعاتي تكميل. بازخورد ارائه گرديد

  . يكسان از هر دو گروه بعمل آمد
دو گروه از نظر خصوصيات دموگرافيك، نمرات پيش آزمون و نمره كل : نتايج 

نتايج نمرات طبقات يادگيري پس . پس آزمون به لحاظ آماري يكسان بودند
در حاليكه نمرات طبقات . فهم مشابه بودند -آزمون در سطوح دانش و درك

= 01/0( تحليل تفاوت معناداري را در دو گروه نشان داد -جزيهكاربرد و ت
p( .روش سخنراني با باز خورد در مقايسه با روش سخنراني : نتيجه گيري

-برنامه ريزي شده بر ميزان يادگيري دانشجويان در طبقات كاربرد و تجزيه
  . تحليل موثرتر است

  مه ريزي شده، يادگيريسخنراني با بازخورد، سخنراني برنا :هاى كليدى واژه
A-10-310-1 
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نقدي بر جايگاه فناوري درآموزش علوم پزشكي و ارائه راه كار 
  (E) مناسب
  
  محمد  سليمي  زهرا جامه بزرگ،
  

  80پلاك  132كرمانشاه بلوار طاق بستان  كوچه 
jamebozorgzahra@yahoo. com, 

  
نقدي بر جايگاه فناوري درآموزش علوم پزشكي و ارائه راه كار : مقدمه 

زهرا جامه بزرگ دانشجوي دكتراي تكنولوژي آموزشي ازدانشگاه   مناسب 
كارشناس امور پژوهش دانشگاه علوم   ميمحمد سلي  علوم پزشكي كرمانشاه 

تفكرو نگرش  ،تأثير صنعت و فناوري در شيوه زندگي     پزشكي كرمانشاه 
روند نظام آموزشي علوم . سان و نحوه ي تربيت او بديع و واضح استان

پزشكي در پاسخ به اين تأثيرات چگونه بوده است ؟ تغييرات نظام تربيتي 
رسد در   ميعلوم پزشكي به ويژه برنامه هاي آموزشي آن چيست ؟ به نظر 

وزش آم ،كشور ما به طور اخص، در مقايسه با ساير جنبه هاي زندگي اجتماعي
كمتر تحت تأثير فرآيند تحولات صنعتي و  ،دانشگاهي نه فقط علوم پزشكي

البته در طي چند سال اخير آموزش علوم . فناوري هاي نوين قرار گرفته است
ولي تحولات پديد آمده در اين . پزشكي از اين تحولات بر كنار نمانده است

براي . آن نيستبخش چندان تناسبي با تحولات روز و ظرفيت بسيار بالاي 
مقايسه اگر به يك كلاس در يكي از دانشكده هاي دانشگاه هاي علوم پزشكي 
سطح يك كشور سري بزنيم با شگفتي تمام بين كلاس هاي درس صد سال 

چيدمان صندلي ها، محل . كنيم  ميپيش با امروز تفاوت چشمگيري احساس ن
همانطور است كه پيش همه . . . . . تخته سياه يا سفيد،و ،قرار گرفتن معلم

  ميفراگيران در هر سطحي پشت سر هم نشسته اندو آنچه معلم . هم بود
كند با شتاب و هيجان با همان نوشت افزار   ميگويد يا روي تابلو يادداشت 

نويسند تا مبادا بعد ها از حافظه آن ها پاك شود و در   ميدر دفتر خود   ميقدي
يا بعضي اساتيد ابتكار به خرج داده اند از . زمان امتحان دچار درد سر شوند

. كنند كه اين نيز همان دستگاه اسلايد است  ميسيستم كامپيو تري استفاده 
بدون اينكه از توانايي هاي سيستم كامپيو تري براي سازمان دهي محتوا و 

اسلايد هايي پشت . خلق روش هاي جديد آموزشي فرا گير محور استفاده شود
شود و معلم پشت سرهم   مين تر وسريعتر به نمايش گذاشته سر هم اما آسا

در استفاده از توانايي هاي اينترنتي نيز وضع به . دهد  ميدر مورد آن توضيح 
محتواي درسي بدون پردازش و طراحي مناسب جهت . همين منوال است

روي سايت مورد  …,] 2[ PDFيا ] word]1استفاده فراگيردر قالب فايل متني 
فراگيران با زحمت بسيار مجبور به مطالعه ي كامپيوتري . گردد  ميصب نظر ن

. آن هستند كه هم خسته كننده است وهم براي سلامت چشم مضر است
آموزشي نيازمند تحول ) تكنولوژي ( ايجاد تحول اساسي در آموزش فناوري 

ي به ويژه فر آيند يادده ،اساسي در تفكر و نحوه ي نگرش ما به آينده آموزش
اگر ديدگاه خود را نسبت به مسائل عوض كنيم و ديدگاهي . و يادگيري است

روشن از نظام ارزش هايي كه راهبردها، رويكردهاو فعاليت هاي آموزشي 
كنند، پيدا كنيم ودر برنامه هاي درسي به جاي تأكيد بر نتايج   ميراتعيين 

م به سوي جامعه تواني  مي ،يادگيري به عملكرد فراگيران توجه داشته باشيم
نياز هزاره  ،اين. اي دانش محور با افرادي در حال يادگيري مداوم حركت كنيم

مشاركتي و موفقيت  ،سوم است كه آموزش و يادگيري تا حد زيادي تعاملي

فراگيران مبتني بر يادگيري كامل باشد و فعاليت ها و برنامه ها به صورت 
توسط دو طرف فرآيند آموزش  يادگيري –مشترك، در قالب فرآيند ياددهي 

داراي جنبه  ،در نهايت ارزشيابي علاوه بر جنبه بيروني. طراحي و ارائه گردد
دروني نيز باشدو خود ارزيابي مداوم در جهت يادگيري مطلوب نقش اساسي 

  ميكاربرد توانمندي هاي تكنولوژي آموزش در علوم پزشكي . داشته باشد
ادغام رسانه هاي گوناگون به منظور . باشد تواند جواب گوي نياز هزاره سوم

پايه گذاري استفاده از افزار هاي چند رسانه اي با طراحي و سازمان دهي 
تعامل انعطاف پذير ميان معلم و فراگيردر آموزش را  ،كاربرد آسان ،محتوا
 ،كه امروزه بهره گيري از توان اتصال به شبكه ارتباط جهاني. دهد  ميشكل 

با استفاده . و مؤثر تر از آموزش چند رسانه اي هاي گذشته استبسيار قويتر 
از اين توانايي نه تنها متون نوشتاري، بلكه طيف گسترده اي از آموزش افزار 

گرافيكي، تصاوير ثابت و متحرك و غيره  ،شنيداري –ها شامل متون ديداري 
همزمان يا غير همزمان ذخيره و منتقل  ،توانند به صورت مجموعه اي يگانه  مي

گرددو با ارائه بازخورد و تعامل با فراگيران ارزشيابي و ارزيابي مداوم امكان 
گردد و نكته مهم در طراحي و سازمان دهي محتواي الكترونيكي است   ميپذير 

كه تكنولوژيست آموزشي قادر است متناسب با اهداف ياددهي و ياد گيري با 
هاي مناسب آن را سازمان دهي كند و متناسب با نياز، محتوا را  ارائه الگو

اين مقاله به . در يادگيري كمك كننده با شد ،قالب بندي و با ايجاد محيط جذاب
صورت مطالعات كتابخانه اي و با بررسي و ارزيابي چندرسانه اي ها وسايت هاي 

منظور ارائه آموزشي توليد شده توسط دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور به 
  . راه كار مناسب جهت رفع مشكلات موجود تهيه گرديده است

راه كار  ،جايگاه ،آموزش علوم پزشكي ،تكنولوژي آموزشي: هاى كليدى واژه 
  نظام آموزشي ،مناسب

A-10-409-1 
  

  (E) اطلاعات در آموزش پزشكي Pullو  Pushبازكاوي مفاهيم 
  

 محمد جبرائيلي  ،حسين پاشايي زاد ،عباس دولاني

  
 دانشگاه علوم پزشكي اروميه

a. doulani@gmail. com 
  

ژي هاي راه دور در مبادله اطلاعات و برقراري  امروزه ظهور تكنولو:مقدمه
تعاملات، خصوصا ميان متخصصان، سطح انتظارات را در امر بازيابي و از آن 

دنياي مجازي (يكبا ظهور وب . مهم تر اشاعه اطلاعات را صد چندان كرده است
در اين سطح . بوده ايم Information Pullingشاهد ظهور مفهوم ) سطح اول

خدمات راهبري كاوش و بازيابي اطلاعات؛ دسترسي به اطلاعات مفيد و مناسب 
) سطح اول(نكته اصلي در اين سطح بازيابي. به كاربران را به ارمغان آورد

تعاملات   ميي كاوش و همچنين تمالزوم آشنايي كاربر با فرمانها و راهبردها
ولي با . باشد  مي) . . . پايگاه اطلاعاتي و(رايانشي بين كاربر و سرويس دهنده

ظهور نسل دوم از وب كه به دنياي مجازي سطح بالاتر موسوم است، شاهد 
در اين سطح تعامل بين كاربر و سرويس . باشيم  ميارزش افزوده اطلاعات  
با تعاملات محض فني و رايانشي گذشته، و با كاربستن دهنده از سطح آشنايي 

، RSSفناوريهاي اطلاعاتي چون رابط كاربري، استانداردهاي تعامل مانند 
Routing ،PDR ،Alert ،TIE  وZ3950  تبادل اطلاعات بصورت
اين روند موجبات بوجود آمدن مفهوم . شده است) SID(گزينشي



 

٣٧۶ 
 

Information Pushing ان هدايت خودكار اطلاعات مفيد و شده است، كه هم
و  Telemedicineچون   ميهمچنان كه ظهور مفاهي. باشد  ميمناسب به كاربران 

  ميطراحي و خلق منابع تعاملي پيوسته مانند ويكي ها شاهد اين تغييرات 
اطلاعات پرداخته و  Pullو  Pushدر اين مقاله به بازكاوي مفاهيم . باشند

رهاي پياده سازي اين مفاهيم در سطح پيوسته و تحت همچنين به معرفي ابزا
  . پردازيم  ميوب جهت و تاثيرات آن در آموزش پزشكي 

، information Pushingآموزش پزشكي، فناوري اطلاعات،  :هاى كليدى واژه
information Pulling  

A-10-586-1 
  

از ديد دانشجويان   ميبكارگيري روش طرح تدريس تي
 (E) پرستاري
  

 حكيمه واحدپرست  ،فريبا حقاني ،مريم رواني پور

  
   . بوشهر دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري و مامايي،

h. vahedparast@bpums. ac. ir 
  

توانايي اعضاء يك تيم در كار، برقراري ارتباط موثر، پيش بيني  و رفع :مقدمه
هاي هماهنگ جمعي تقاضاهاي يكديگر و ايجاد اطمينان به دنبال انجام فعاليت 

با توجه به اينكه برخي از فعاليت هاي كلاسي و عمده فعاليت . گويند  ميكار تي
  ميهاي يادگيري باليني دانشجويان و پس از فارغ التحصيلي در گروه هاي تي
از   مياست؛بر آن شديم تا به شناختي از نتايج بكارگيري روش طرح تدريس تي

  . ديد دانشجويان دست يابيم
مطالعه ميكس متد بوده كه جامعه دانشجويان  Mixed Method: كار روش

گردآوري داده ها از طريق پرسشنامه و . تحصيلات تكميلي پرستاري است
  در نهايت به شيوه كيفي تحليل شد. سوالات يكسر باز صورت گرفت

و  22نفر نمره 2،)-10تا  30+طيف  (30تنها يك نفر توانست نمره كامل:نتايج
نتايج كدگذاري و خلاصه سازي پاسخ . را كسب نمودند 26ه نفر نمره مابقي نُ

در . هاي سوال باز دو دسته احساسات مثبت و احساسات منفي را ايجاد نمود
محور احساسات مثبت احساس جديد بودن يادگيري به شيوه اي ديگر، 
خوشايند بودن جو كلاس، هيجان انگيز بودن روش آموزش، ايجاد حس رقابت 

ت به ساير گروهها و نداشتن احساس خستگي در پايان كلاس و در محور نسب
نياز به تلاش زياد جهت يادگيري، پرت : احساسات منفي هم زير محورهاي

  . شدن حواس و نرم نبودن شيوه تدريس قرار داشت
علي رغم جديد بودن روش آموزش،دانشجويان مشتاقانه تلاش :نتيجه گيري  

بطوركلي دانشجويان نمرات خوبي را . اين روش نمودندبه يادگيري و اجراي 
احراز نمودند كه ميتواند مربوط به جديد و جذاب بودن محتوا و هم ميتواند 
  . تحت تاثير مقطع تحصيلي دانشجويان ايجاد شده باشد ويا تركيب هردو باشد

تحقيق ميكس متد، دانشجويان  ،روش تدريس تيمي :هاى كليدى واژه
  پرستاري

A-10-588-3 
  

آموزش تحليل آزمون به اساتيد به روش همهمه وسيله اي 
براي بهبود كيفيت امتحانات دانشگاه علوم پزشكي شيراز سال 

1389 (E)  
  

فرزانه  ،فاطمه  چابك ،ميترا اميني ،محمد مهدي ثاقب ،شهلا دشتي زمهرير
 سلوك حقيقي 

  
 دانشكده پزشكي دفتر توسعه آموزش زند. شيراز  خ

shahla_ dashti@yahoo. com 
  

براي تعيين ميزان فرآيندهاي يك   ميتحليل آزمون يك روش مؤثر عل :مقدمه
تواند مدرسين را قادر به خلق سؤالات مؤثر   مياين روش . باشد  ميآزمون 

 ،به منظور آموزش تحليل آزمون. امتحاني و استانداردكردن آزمونها نمايد
آموزش د رگروههاي كوچك به روش همهمه مورد استفاده قرار گرفت در اين 

نفره در مورد مطالب از پيش تعيين شده بحث و تبادل  2-3روش گروههاي 
  . نمايند  مينظر 

دستياري كه   در اين مطالعه مقطعي توصيفي نتايج امتحانات ارتقاء :كارروش  
همبستگي و كودريچاردسون  -زبا نرم افزار شاخصهاي ضريب دشواري و تمي

 1388و ) پيش از آزموش (  1385در سالهاي . مورد محاسبه قرار گرفته بود
مورد بررسي قرار گرفت تعدادي از گروهها به دلايل زير از ) بعد از آموزش ( 

عدم . 85عدم دسترسي به سؤالات امتحاني سال  : مطالعه حذف گرديدند
. كم بودن تعداد دستياران. نامه آموزشگروه در بر  ميحضور عضو هيئت عل

كيفيت سؤالات مطروحه دو گروه از نظر  ،گروه مورد مطالعه 10از ميان  :نتايج
ضريب تشخيص و ضريب دشواري و چهار گروه از نظر ضريب تشخيص و چهار 

  گروه از نظر ضريب دشواري بهتر شده بود
ه تا حدودي توانسته رسد كه استفاده از روش همهم  ميبه نظر  :نتيجه گيري 

است سبب بهبود شاخصهاي ضريب دشواري و تميز گردد ليكن جهت ارتقاي 
تحليل . اين آموزشها استمرار داشته باشد  :گردد  مياين شاخصها پيشنهاد 

  . آزمون در سطح ملي و با جمعيت مورد مطالعه بيشتر انجام شود
  ، ارتقاء دستياريBuzzآموزش به روش   ،تحليل آزمون :هاى كليدى واژه

A-10-702-1 
  

آموزش مهارتهاي جراحي پايه براي دستياران رشته زنان و 
  (E) و ارولوژي  ميجراحي عمو

  
 مهين  نجفيان  ،روشن نيكبخت راضيه محمدجعفري،

  
  دانشگاه علوم پزشكي اهواز

rmj41@yahoo. com 
  
از اين برتامه فراهم كردن يك فرصت كه درآن رزيدنت دريك  :مقدمه  

فضاي بدون استرس تجربه لذت بخشي با انجام جراحي و به كار بردن 
تكنيكهاي مهم و اساسي روي بافت مرده در محيط بيرون از اتاق عمل داشته 

  . باشد
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اه در اين دوره رزيدنت از سال اول قبل از اينكه تكنيك ها را اشتب:روش كار 
شود   ميياد بگيرد يا مهارتهاي خود را سر عمل روي مريض تجربه كند انتخاب 

و كار به صورت كارگاهي انجام ميشود ابتدا آموزش نظري به وسيله اسلايد و 
شود و سپس با نظارت استاد روي بافت مرده رزيدنت تمرين   ميفيلم داده 

طرز گرفتن -1:شاملبخش اول . اين كارگاه دو قسمت دارد. دهد  ميانجام 
گرفتن  - 5گرفتن بافت ها  -4گرفتن بخيه هاا -3ها  گره-2وسايل جراحي 

روشهاي :گرفتن عروق بخش دوم شامل- 7برش شكم و بستن -6روده 
وارد كردن بي خطر -3اصول-2مقدمه -ا:جراحي لاپاراسكوپي كه خود شامل

هاي پيشرفته مهارت - 5  آشنايي با وسايل و كار با آنها -4هوا در حفره شكم
انواع سوزن -1قسمت سوم شامل بخش ضميمه است كه شامل  ميدياتر -6

طرز  -5انتخاب دستكش - 4انواع سوچورها - 3انتخاب سوزن مناسب  -2ها 
كند بعضي مهارتهاي جراحي مورد نياز   مياين روش كمك :بحث  دست شستن 

  . ياد بگيرد و مهارتهاي پيجيده كه بايد با نظارت دقيق جراح سوزن باشد را
دهد زيرا   مياين دوره عادات صحيح جراحي را از ابتدا آموزش :نتيجه گيري  

  . ترك عادت غلط سخت تر است
  لاپاراسكوپي –آموزش  -مهارتهاي جراحي پايه  :هاى كليدى واژه

A-10-699-1 
  

فناوري شبيه سازي براي آموزش مهارت ها و ارزيابي 
  (E) توانمندي در آموزش علوم پزشكي

  
 بهار نادري  ،ادريس حسن پور  ،مبين سخنور

  
  دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني قزوين

mobinsokhanvar16@yahoo. com  
  

آموزش پزشكي در طي دهه ي حاضر شاهد افزايش قابل توجهي در : مقدمه
زمينه استفاده از تكنولوژي شبيه سازي براي آموزش و ارزيابي عملكرد بوده 

تغييرات در شيوه ارائه مراقبت : عوامل دخيل در اين امر عبارتند از. است
هاي بهداشتي و آموزشي، محدود شدن محيط آموزشي، تعداد بيماران 

، تمركز جهاني )شوند  ميكه به عنوان فرصتي براي يادگيري تلقي ( دردسترس 
بر روي پيامد هاي خطاي پزشكي،  نياز به بهبود ايمني بيمار و الگو هاي 
آموزشي جديد كه مبتني بر نتيجه بوده و از الزامات آنها ارزيابي صحيح و تاييد 

توان   ميبا استفاده از فناوري شبيه سازي . باشد  ميصلاحيت هاي آموزشي 
كي را براي آموزش ايمن در دسترس قرار طيف گسترده اي از شرايط كليني

توانند   ميتوانند با استفاده از فناوري شبيه سازي   ميارزياب ها نيز . داد
  . ارزيابي قابل اطميناني را درحيطه هاي گوناگون ارائه نمايند

اين مقاله از طريق تحليل سيستماتيك مقالات معتبر داخلي و خارجي : روش كار
ه سازي زمينه مناسبي را براي بيان اهميت و تاثير گذاري مرتبط با فناوري شبي

در اين زمينه . كند  ميتكنولوژيهاي جديد در امر آموزش علوم پزشكي فراهم 
  . به بيان مفهوم، الزامات و تاثيرات فناوري شبيه سازي پرداخته شده است

  مي دهد كه، با استفاده از فناوري شبيه سازي  مينشان   ميشواهد عل: نتايج
توان زمينه هاي آموزشي را گسترش داد و آموزش نيز در محيط هاي ايمن و 

اطمينان از آموزش . بدون خطرات موجود در محيط هاي كلينيكي انجام پذيرد
صحيح به دليل كامپيوتري بودن برنامه هاي شبيه سازي بعنوان يكي ديگر از 

با بهره گيري از . آيد  ميمزاياي آموزش توسط فناوري شبيه سازي به شمار 

توان ايمني بيماران و همچنين پيامدهاي حاصل از مراقبت   مياين فناوري 
  . هاي بهداشتي و درماني را تا سطح ايده آل بهبود بخشيد

ابزارهاي ابتكاري در راستاي بهبود مستمر آموزش پزشكي : نتيجه گيري 
. سازد  ميروشهاي مدرني را در تسهيل يادگيري آموزش پزشكي فراهم 

تواند بعنوان يكي   ميضرورت الگو برداري و استفاده از فناوري شبيه سازي 
از روش هاي آموزشي و ارزيابي در سيستم هاي آموزشي علوم پزشكي قرار 

فناوري شبيه سازي نويدي . گيرد و موجب تسهيل در يادگيري و ارزيابي شود
توان   ميز اين فناوري در راستاي بهبود آموزش پزشكي بوده و با بهره گيري ا

ايمني بيماران و همچنين پيامدهاي حاصل از مراقبت هاي بهداشتي و درماني 
  . را تا سطح ايده آل بهبود بخشيد

فناوري شبيه سازي، آموزش ايمن، ايمني بيمار، پيامد هاي  :هاى كليدى واژه
  مراقبتي

A-10-802-2 
  

  (E) بهداشتطراحي نرم افزار يادگيري همراه دانشجويان 
  

  بهروز خندان دل
  

  دانشگاه علوم پزشكي شاهرود
Behrouz_khandandel@yahoo. com 

  
در دسترس بودن محتواي آموزشي در هر زمان و مكان در قالب يك : مقدمه  

تواند تقويت كننده استراتژي هاي بهبود   ميبرنامه سيستماتيك آموزشي 
افزون يادگيري همراه در مراكز مطالعات حاكي از رشد روز . كيفيت باشد

هدف از اين طرح توليد رسانه هاي آموزشي با قابليت . آكادميك جهان است
  . اجرا در تلفن همراه و در تجربه اول درس آموزش بهداشت و ارتباطات بود

منطبق با سرفصل هاي شوراي عالي برنامه ريزي دو واحددرسي با : روش كار
پشتيباني  ،سرعت بالا، حتي در گوشي هاي لمسيفرمت جاوا و قابليت اجرا با 

مستقل از فونت فارسي و توانايي ارتقا در بخش اجراي آزمون هاي تستي 
  . توليد گرديد

ضمن استفاده از تكنولوژي روز و ظرفيت هاي موجود درحوزه يادگيري : نتايج 
 منبع ،با خلق تجربه اي جذاب و لذت بخش براي يادگيري موثرتر و پايدارتر

و سايرعلاقه ،اساتيد، كاركنان بهداشتي ،مفيد و ارزشمندي براي دانشجويان
همراه   تلفن هاي: بحث . مزاياي يادگيري همراه توليد گرديد  ميمندان با تما

آنها قابليت ايجاد و پخش محتواهاي . از نظر تكنيكي بسيار پيچيده شده اند
دانشگاه . باشند  ميچند رسانه اي و صفحاتي با رنگ هاي كيفيت بالا را دارا 

ژه تلفن  هاي ژاپن، مالزي و فيليپين اقدام به استفاده از محتواهاي آموزشي وي
ضمن  ،در علوم پزشكي. ليسانس و دكترا نموده اند همراه در مقاطع فوق

ب موجود، با برنامه ريزي و بهره مندي ازحمايت هاي لازم و استفاده از تجار
انفورماتيك و  ،تلفيق نظرات متخصصين دانشگاهي در حوزه هاي يادگيري

محدوديتي براي گسترش يادگيري همراه  ،محتوايي و پرهيز از شتاب زدگي
  . وجود نخواهد داشت

يده ها و ا ،دانش در حيطه شناختي سطح يادآوري اطلاعات :نتيجه گيري 
بنابراين توليد منابع درسي همراه . قوانين و قدم اول يادگيري است

شود با حركت بسوي توليدرسانه هاي   ميلذا پيشنهاد . بسياركاربردي است
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آموزشي همراه موضوع تعاملي بودن آن ها منطبق بر اصول يادگيري مورد 
  . توجه قرار گيرد

ابزارهاي آموزشي  –يان بهداشت دانشجو –يادگيري همراه  :هاى كليدى واژه
  قابل حمل

A-10-214-3 
  

بر دانشجويان   ميبررسي ميزان تاثير دوره نحوه مطالعه آناتو
  (E) پزشكي يزد

  

     ،محمد رضايي صدرآبادي  ،راضيه السادات  موسوي ركن آبادي
 عبدالرحيم  آبسالان

  

 46پلاك . خيابان ايثار. بلوار پاسداران. صفاييه. يزد

rezaei_s@yahoo. com  
  
از دروس مهم علوم پايه، علم شناخت ساختمان بدن و   ميآناتو   : مقدمه  

اجزاي تشكيل دهنده ميباشد كه ضرورت آموختن آن توسط دانشجوي پزشكي 
 . بر هيچكس پوشيده نبوده و شيوههاي مختلفي براي يادگيري آن وجوددارد

بر دانشجويان   ميتعيين ميزان تاثير دوره آموزشي نحوه مطالعه آناتو  : هدف
   1388پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيدصدوقي يزد در سال

پيش . نفر از دانشجويان انجام گرفت30مطالعه بصورت تجربي بر : روش كار
تاييدشده ازلحاظ روايي و ) پيش آزمون(سوال12از كارگاه، پرسشنامه شامل 

بين دانشجويان توزيع گرديد كه سوالات شامل ميزان شناخت آناتومي،  پايايي،
در پايان همان . كاربرد اصطلاحات، آگاهي از نحوه مطالعه و ارزشيابي بود

 16ويرايش  SPSSدادهها با برنامه . توزيع گرديد) پس آزمون(پرسشنامه
براي مقايسه تفاوت بين پاسخها   WithneyUMamبررسي و از آزمون 

  . تفاده شداس
در شناخت تعداد كتب آناتومي، تعريف و كاربرد اصطلاحات، ميزان   : نتايج

آگاهي از نحوه كار با اطلسها، ميزان آگاهي نحوه جستجو در اينترنت و استفاده 
از نرم افزارهاي آموزشي با ميتوان دريافت كه كارگاه بر اين متغيرها 

والات تشريحي و سوالات با پاسخ در نحوه ارزشيابي، س. تاثيرگذار بوده است
شيوه به بررسي عمقي سطح دانش در اين 2تك كلمه ميتوان دريافت كه اين 

درس ميپردازد اما اختلاف معناداري ميان ساير شيوه هاي ارزشيابي مشاهده 
در ارزيابي روشهاي يادگيري، اختلاف معناداري بين روش مطالعه گروهي، . نشد

 اهده نشد؛خودآزمايي و نامگذاري مش

باتوجه به تحول در آموزش پزشكي، ضرورت تجديدنظر در   : نتيجه گيري
نتايج اين مطالعه بطوركلي نشانگر رضايت . وجوددارد  ميآموزش آناتو

پيشنهاد ميگردد . است  ميدانشجويان و افزايش آگاهي از نحوه مطالعه آناتو
نمرات، كاربردهاي كارگاههايي براي بررسي بيشتر و مطالعاتي پيرامون سطح 

  . باليني و بر دانشجويان ساير رشتههاي علوم پزشكي انجام گيرد
  آناتومي، نحوه مطالعه، دانشجويان پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-372-1 
  

مديريت رفتار حرفه اي مشاركتي دانشجويان پزشكي همزمان 
  (E) با يادگيري دروس علوم پايه

  
  جمشيد محمدي ،حمداالله دلاويز ،عبدالعلي مشفع ،امراالله روزبهي

  
 ، دانشكده پزشكي)ع(خيابان شهيد جليل، روبروي بيمارستان امام سجاد  

aroozbehi@yahoo. com 
  

حرفه پزشكي محدود به كسب دانش و مهارت نيست بلكه مستلزم  : مقدمه
توانمندي براي فارغ التحصيلان  6منابع معتبر . ويژگيهاي انساني خاصي است

پزشك با . قائلند كه يكي از آنها حرفه اي گري در پزشكي است  ميعموپزشكي 
. داشتن يك سري ويژگيهاي خاص، قبول مسئوليت در حرفه پزشكي مينمايد

بسترسازي . باشد  مينكته مهم، تقدم بعضي منفعتها به منافع شخصي پزشك 
 و ايجاد رفتار حرفه اي با افزايش مشاركت دانشجويان پزشكي همزمان با

  يادگيري دروس علوم پايه  
با شرايط مشخص، وظايف دانشجويان سه ورودي اعلام، اهداف طرح : روش كار

. تهيه شد) حرفه اي(درس روزانه در سه حوزه شناختي، مهارتي و نگرشي 
نحوه امتحانات، كوئيزها و بارم امتحان در گروه و در كلاس تئوري و عملي 

بي همكلاسي و مشاهده مستقيم رفتار خودارزيابي، ارزيا. توضيح داده شد
  . دانشجويان انجام گرديد

دانشجويان به رفتار حرفه اي خود آگاه و مرز آن را با اخلاق شخصي در : نتايج 
استقبال و اعلام آمادگي در كليه امور نمودنده و . محيط آموزشي شناختند

يابي عملكرد رضايت بخشي در حضور و غياب، عدالت در خودارزيابي و ارز
همكلاسي، نقد عملكرد همديگر، مسئوليت پذيري، تعامل با همديگر، استفاده 
از امكانات كمك آموزشي، مديريت زمان و احترام اساتيد، كاركنان و همكلاسي 

  . ها داشتند
در آموزش پاسخگو بايد به پيامدهايي توجه گردد كه نيازهاي : نتيجه گيري

ها آموزش و   ترين حيطه ري، از مشكلگ اي حرفه. واقعي جامعه را پوشش دهد
ارزشيابي تكويني و تراكمي، خودارزيابي و خودتأملي بازخورد . ارزشيابي است

اي گري بدون  آموزش حرفه. اي ايجاد ميكند مناسب و كافي در رفتارهاي حرفه
  . شناخت و برطرف كردن عوامل منفي برنامه درسي پنهان كاري بيهوده است

  رفه اي گري، آموزش پزشكي، علوم پايه و مديريت آموزشيح :هاى كليدى واژه
A-10-835-3 

  

بررسي ميزان تحقق منويات مقام معظم رهبري در امر توسعه 
  (E) در دانشگاه علوم پزشكي بابل  ميعل

  
ايمان  ،بهاره اسبكيان ،سيده ام كلثوم واجدي روشن ،اميري  ميمريم قائ

  جهانيان
   

  دانشگاه علوم پزشكي -خيابان گنج افروز  -ميدان شهيد كشوري -بابل 
mgh. 1647@yahoo. com 

  
ازنظر مقام معظم رهبري براي تحقق توسعه پويا و مستمر، آموزشهاي : مقدمه

هدفمند و كاربردي كه بتواند بستر لازم براي توسعه را فراهم آورد ركن 
ظم له در امر توسعه و نو آوري بررسي ميزان تحقق منويات مع. اساسي است

  در اين دانشگاه   ميعل
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اين   ميمطالعه اي توصيفي مقطعي است كه به بررسي فعاليتهاي عل: روش كار
  . پردازد  ميطبق توصيه ها ي معظم له  1389دانشگاه در سال

مرجعيت  -1: سير فعاليتهاي دانشگاه بر طبق برخي فرمايشات معظم له: نتايج
مقالات محققين دانشگاه به عنوان رفرنس در كتب پزشكي معتبر درج *  ميعل

راه اندازي رشته تكنولوژي پرتوشناسي با موافقت شوراي گسترش *دنيا 
تاكيد  -2افتتاح نخستين دستگاه شتاب دهنده خطي شمال كشور *دانشگا هها 

تاسيس و راه اندازي مركز رشد *بر تلاش در جهت رشد ارتباطات وفن آوري 
دانشگاه در جشنواره   ميانتخاب نرم افزار آموزشي عضو هيات عل* ري فناو

برگزاري *مقام دوم كشوري همايش آموزش پزشكي * كشوري شهيد مطهري 
افتتاح   ،خودكفايي در نيازهاي اساسي -3سمينار كاربرد سلول هاي بنيادي 

افتتاح  ،فك و صورت ،افتتاح بخش جديد جراحي دهان ،بخش آنژيو گرافي
توجه به توليد علم ونوآوري  -NICU (4( خش جديد و ممتاز نوزادان و ب

دانشگاه به عنوان پژوهشگر برتر در جشنواره   ميانتخاب عضو هيات عل  ،علمي
دانشگاه درهفدهمين كنگره   ميانتخاب مقاله عضو هيئت عل  ،كشوري رازي

  ISCه از مجله دانشگا IFدريافت ضريب تاثير ،بين المللي نورولوژي ايران
مسئولين دانشگاه با الگو قرار دادن فرمايشات مقام عظماي : نتيجه گيري 

ولايت در سال همت مضاعف وكار مضاعف سعي در برآورده كردن موكدات 
  . ايشان داشته اند كه اميد تحقق بيشتر آن ميرود

خودكفايي  ،مقام معظم رهبري، توسعه علمي، مرجعيت علمي :هاى كليدى واژه
  توليد علم ،علمي

A-10-673-2 
 

  (E) نقش وجايگاه معنويت درسازمانهاي آموزشي

  
  احمد عامريون

  
 )عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله 

ad_amer_heli@yahoo. com 
  

  ميامروزه سازمان ها باپيچيدگي ها وتغييرات سريعي روبرو  :مقدمه
جايگاه ويژه باشندوبراي حل مشكلات خود بايستي براي مقوله ي مهم معنويت 

. درغيراين صورت باآينده اي مبهم مواجه خواهند شد. اي رادرنظربگيرند
باشد   ميودراين ميان هيچ مكتبي به اندازه اسلام ازغناي معنويت برخوردار ن

واگرصادقانه آن راملاك عمل قراردهيم سعادت دنيا وآخرت رابراي همگان 
كه   ميي ارزش هاي اسلاودرواقع تفاوت مديريت برمبنا. درپي خواهدداشت

توان يافت،   مينمودآن رادرمديريت پيامبران ومعصومين عليهم السلام 
بامديريت براساس دانش وتجربه توليدشده درغرب،درنحوه نگرش به انسان 
نهفته است؛يعني تصويري كه اعضاي يك جامعه ازساير انسان ها وهمنوعان 

،جامعه وسايرپديده هاي خوددارند وهمچنين رابطه اي كه باطبيعت،زمان
لذابه جهت روشن شدن جايگاه معنويت . كنند  مياجتماعي ومحيطي برقرا

درسازمان،به ويژه سازمانهاي آموزشي به طورمشروح دراين مقاله به 
،ابعاد ومزاياي معنويت )بخصوص ديدگاه غني اسلام(ديدگاه ها،مفهوم

  . درسازمانهاي آموزشي پرداخته شده است
مذهب، تعهد، خلاقيت، صداقت،  ،معنويت، سازمان آموزشي :كليدىهاى  واژه

  . عملكرد
A-10-996-1 

  

ارزيابي دانشجويان دانشكده پزشكي مشهد از وضعيت 
  (E) دروس دوره فيزيوپاتولوژي

  
  رضا افشاري  ،سيده نگار اسعدي
  

assadin@mums. ac. ir 
  

دوره فيزيوپاتولوژي به عنوان پلي بين علوم پايه و علوم باليني مطرح  :مقدمه
پردازد اين   مياست كه به فيزيوپاتولوژي بيماريهاي ارگانهاي داخلي بدن 

 ،غدد، روماتولوژي ،گوارش ،كليه ،قلب ،فيزيوپاتولوژي ريه :دروس عبارتند از
هدف : هدف. فارماكولوژي ،پاتولوژي عملي و نظري ،سميولوژي نظري و عملي

تعيين نتايج ناشي از ارزيابي دانشجويان از وضعيت دروس دوره 
  . فيزيوپاتولوژي بود

 ،با استفاده از پرسشنامه نظرات دانشجويان در حيطه هاي كميت :روش كار
نمره  9تا  0مكان كلاس ؛ از  ،نحوه ارائه به طور كلي ،كاربردي بودن ،كيفيت

ن اعداد بدست آمده در هرحيطه براي هردرس به گذاري شد سپس ميانگي
و نتايج با استفاده از  ،طور جداگانه بدست آمد و مورد ارزيابي قرار گرفت

spss 5/11،  05/0آزمون آناليز واريانس و سطح معني داري< p بررسي شد .  
دانشجو ؛ رتبه اول تا  50بر اساس نمرات داده شده در پرسشنامه  :نتايج

رتبه اول تا  ،غدد و پاتولوژي عملي ،كميت فيزيوپاتولوژي ريهسوم از لحاظ 
پاتولوژي عملي و سميولوژي  ،غدد ،سوم از نظر كيفيت فيزيوپاتولوژي ريه

رتبه اول تا سوم كاربردي بودن سميولوژي عملي،  ،)مشترك ( عملي 
رتبه اول تا سوم  ،)مشترك ( فيزيوپاتولوژي ريه و غدد  ،سميولوژي نظري

فيزيوپاتولوژي غدد  ،سميولوژي عملي ،ائه به طور كلي سميولوژي نظرينحوه ار
و رتبه اول تا سوم مكان كلاس سميولوژي عملي، پاتولوژي عملي و 

، كه اختلاف براي اين مورد آخري يعني ) 1جدول ( فيزيوپاتولوژي ريه بودند 
  ) p=  046/0( مكان كلاس بين سه رتبه معني دار شد 

رسد اغلب دروس فيزيوپاتولوژي كم و بيش نياز به   ميبه نظر  :نتيجه گيري
بخصوص دروسي كه جزء سه رتبه برتر . بازنگري و بررسي كامل تري دارند

نبودند و نمرات كمتري را كسب نموده اند از محل ارزيابي بيشتري 
برخوردارند همچنين بهبود مكان كلاس و مناسب كردن آن با توجه به نتايج 

  . راي بيشتر دروس لازم و ضروري استمطالعه ب
 ،كاربردي بودن ،كيفيت ،كميت ،فيزيوپاتولوژي :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  مكان كلاس ،نحوه ارائه به طور كلي
A-10-8-2  

  

بررسي راهكارهاي تحقيق عدالت آموزشي در آموزش پزشكي 
  (E) كشور

  
  اسماعيل خدائي ،سعيد سمرقنديان

  
samarghandians@mums. ac. ir 
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عدالت واژه اي است كه از ديرباز توانسته است ذهن و زبان هاي زيادي را 
 ،آموزشي ،قضايي ،عدالت اقتصادي. عدالت ابعاد گوناگوني دارد. تسخير كند
عدالت آموزشي يكي از زيربنايي ترين ابعاد عدالت است در . . . . قوميتي  و

كه علم و آموزش مورد تاكيد قرار گرفته است بر  فرهنگ ديني ما همان قدر
پيشرفت جامعه امروز . عدالت به عنوان يك اصل ضروري نيز پاي فشرده اند

تواند آموزش   ميعدالت  آموزشي . ما منوط به تحقق عدالت آموزشي است 
پزشكي ما را در همه حوزه ها دچار تحول كند و زمينه بروز استعداد ها و 

در اين عصر زراندوزي ها و بي . ا در سطح كلان فراهم آوردتوانمندي ها ر
تواند روح را بپالايد و محقق   ميماند كه   ميعدالتي، عدالت به زلال چشمه اي 

ارتباط تنگاتنگي با فرهنگ و آموزش آن كشور  ،شدن عدالت در يك جامعه
و خيانت   ،فساد ،اگر در آموزش و فرهنگ يك كشور  گريز از تبعيض. دارد

  ميحق كشي وجود داشته باشد و مردم به حق و عدالت گرايش داشته باشند 
توان به نوعي تعادل در آموزش رسيد كه همان عدالت فرهنگي و آموزشي 

جايگاه رفيع آموزش و وجود استعدادهاي سرشار و توانمند وجود . است
 آموزش به عنوان ركن ترقي و پيشرفت. سازد  ميعدالت را بيشتر ضروري 

يك كشور در صورتي فراگير خواهد شد كه عدالت آموزشي در سيستم 
عدالت آموزشي يعني بهره گيري . آموزش و نهادهاي آموزشي ديگر حاكم شود

همه استعدادهاي كشور از امكانات متناسب با نيازهايشان و تحقق اين  آرزوي 
ز انباشت  ديرين مستلزم اراده اي قوي و همه جانبه نگر است تا با جلوگيري ا

امكانات و توانمندي ها در يك نقطه خاص يا برخي مناطق برخوردار زمينه بهره 
عدالت آموزشي  در . مندي همه  استعدادها از امكانات را فراهم آورند

آموزش پزشكي  از اصولي است كه اخيرا دولتمردان براي اجراي آن اهتمام 
راي اين اصل غريب تاكيد خاص مبذول داشته اند ودر برنامه هاي  كار به اج

تواند فرداي   ميخصوصا تحقق اين اصل در آموزش پزشكي . شده است
توزيع عادلانه نيروي انساني تحصيل . روشن را براي بيماران به ارمغان آورد

امروز . كرده و اساتيد مجرب يكي از ضرورت هاي تحقق عدالت آموزشي است
در مراكز استان ها و شهرستان ها  تراكم نيروهاي مجرب  و اساتيد  كارآزموده

. باعث شده است مناطق محروم با فقر فكري و آموزشي برخوردار باشند
آموزش پزشكي براي گسترش و ايجاد روحيه خدمت در اين مناطق با تخصيص 
امتيازات ويژه رغبتي خاص در اساتيد مجرب ايجاد نمايد  تا بتواند نسبت به 

  قدام نمايندتربيت فرزندان مناطق  محروم ا
  تحقق-راهكار  -عدالت آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-42-2 
 

  (E) پزشكي از راه دور و عدالت در سلامت
  

  مجيد  بهادر خاني ، ميزينب هاش  ،محمد علي   زحل  ،مينا مرتضوي
   

  معاونت آموزشي- دانشگاه علوم پزشكي قزوين-بلوار شهيد باهنر- قزوين 
mortazavi_min@yahoo. com 

  
 1388بند در آبان  37محور كلي و  5متن نهايي منشور جامع حقوق بيمار در   

درمان و آموزش پزشكي به مراكز تابعه ابلاغ -از سوي وزير محترم بهداشت
باشد يكي از   ميبند  14حق دريافت خدمات مطلوب كه خود شامل . گرديد

ژگي هاي ارائه بر اساس اين منشور از وي. اركان مهم منشور حقوق بيمار است
خدمات سلامت اين است كه منطبق با دانش روز باشد، به همراه تامين كليه ي 

امكانات رفاهي پايه و ضروري و به دور از تحميل درد و رنج و محدوديت هاي 
 . غير ضروري باشد و در سريع ترين زمان ممكن وبا احترام به وقت بيمار باشد

تواند در تحقق   ميدور يا تله مديسين استفاده از تكنولوژي پزشكي از راه 
در اين . اين حق مسلم بيماران و اجراي عدالت در سلامت مثمر ثمر باشد

مقاله مروري سعي شده است كه ضمن تعريف پزشكي از راه دور به انواع 
 . خدمات قابل ارائه به بيماران با استفاده از اين تكنولوژي پرداخته شود

ارايه   : كند انجمن تله مديسين بريتانيا، تله مديسين را چنين تعريف مي
. شود  ميمحسوب   ميفاكتورمه ،خدمات درماني در جايي كه فاصله و زمان

توسط متخصصان حرفه اي با استفاده از تكنولوژي اطلاعات و ارتباطات براي 
اري ها و درمان و پيشگيري بيم ،تبادل اطلاعات صحيح در زمينه تشخيص

با بهره گيري از جديد ترين دستاوردها در زمينه خدمات درماني در  ،تحقيقات
 ،با به كارگيري تله مديسين. راستاي تامين هر چه بيشتر سلامت افراد

پزشكان مشغول خدمت در مناطق دورافتاده، قادر خواهند بود تا بدون اين كه 
ند، از طريق اينترنت با راهي شهرهاي بزرگ كن ،بيمار را در مراحل اوليه

با آنها تبادل نظر  ،در ارتباط باشند ،متخصصان در هر نقطه اي از ايران و جهان
كنند و مشاوره بگيرند و در صورت نياز، بعد از طي اين مراحل، بيمار را به 

گيريم كه با   ميبا مطالعات انجام شده نتيجه  . مراكزي در شهرها اعزام كنند
توان هزينه ها و تردد بيماران را كاهش داد و   ميراه دور استفاده پزشكي از 

در وقت آنان صرفه جويي كرد و مراقبت هاي بهداشتي و درماني و نيز نظارت 
در   ميو پايش بيماران و نيز مراقبت هاي روزانه از آنان را گسترش داد و گا

  . راستاي تحقق عدالت در سلامت برداشت
  لامت،پزشكي از راه دور، خدمات سلامتعدالت در س :هاى كليدى واژه

A-10-280-1 
  

بررسي وضعيت سوالات چند گزينه اي دانشگاه علوم پزشكي 
  (E) خراسان شمالي

  
معصومه  ،احمد صادقي ،مرتضي اسماعيل زاده كواكي ،كوروش ارزماني

  علي حجازي ، ميرويا قائ ،طاهرپور
   

  بجنورد معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 
arzamanik@gmail. com 

  
آزمون هاي چند گزينه اي رايج ترين نوع آزمون ها در نظام آموزش :مقدمه

باشندو بيشترآزمون هاي پايان ترم از دهه هاي قبل بصورت چند   ميپزشكي 
د بررسي كيفيت و گزينه اي برگزار شده اند اما شواهد مستندي در مور
هدف از انجام اين . اثربخشي آزمون هاي چند گزينه اي دانشگاه وجود ندارد

 باشد  ميمطالعه، بررسي رعايت اصول ساختاري در سوالات چند گزينه اي 

در اين مطالعه سوالات چند گزينه اي طراحي شده در نيمسال دوم :روش كار
خراسان شمالي با استفاده از دانشگاه علوم پزشكي  1388-89سال تحصيلي 

 12اين چك ليست داراي . اصول ميلمن مورد ارزيابي كيفي قرار گرفتند
اشكالات هر سوال تعيين و داده هاي به دست آمده با استفاده ،شاخص بوده
  . مورد تحليل قرار گرفت  Excelاز نرم افزار 

 4/25. سوال چند گزينه اي  مورد بررسي قرار گرفت 1574تعداد : نتايج
درصد گزينه ها فاقد هرگونه اشكال والباقي سوالات حداقل داراي يك 

. اشكال در سوالات طراحي شده مشاهده شد 1659در مجموع . اشكال بودند
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بيشترين اشكالات مربوط به نحوه ليست كردن گزينه ها، استفاده از گزينه 
لغوي وسبك هاي تركيبي مانند تمام موارد وهيچكدام و عدم رعايت ساختار 

نگارش گزينه ها بود وكمترين اشكالات در زمينه عدم استفاده از گزينه هاي 
متضاد، وابستگي يك سوال به سوالات ديگر وعدم استفاده از گزينه هاي 

  . منفي جهت ساقه منفي بوده است
در مقايسه با ساير مطالعات انجام شده تعداد اشكالات  مشاهده : نتيجه گيري

معمول بوده لذا  برگزاري دوره هاي آموزشي به منظور  شده بيش از حد
  شود  ميپيشنهاد   ميتوانمند سازي اعضاء هيئت عل

ارزيابي آزمون، اصول ميلمن، خراسان شمالي، سوالات چند  :هاى كليدى واژه
  گزينه اي

A-10-246-2 
  

ارزيابي سوال هاي انگل شناسي رشته پزشكي دانشگاه علوم 
  (E) يزدپزشكي شهيد صدوقي 

  
  فرزانه ميرزايي ،مهين غفورزاده ،محمد محمد حسين انوري ،علي فتاحي بافقي

  
پرديس دانشگاه علوم پزشكي شهيد  -بلوار شهداي گمنام -صفاييه - يزد 

  گروه انگل شناسي - دانشكده پزشكي  -صدوقي يزد
afbafghi@ssu. ac. ir 

  
و حامل ) محتواي آموزشي(در برنامه آموزشي مهمترين هدف پيام :مقدمه  

) گيرنده پيام(، به انجام رساندن كامل فرآيند يادگيري در مخاطب)استاد(پيام
ارزيابي، كليدي ترين شيوه سنجش ميزان يادگيري است؛وبهترين ابزار . است

ه گيري براي ارزيابي آزمون است كه با بكار گيري آن پيشرفت تحصيلي انداز
  ميبنابراين بديهي است كه آزمون در درجه اول بايد با معيارهاي عل. شود  مي

مطابقت داشته باشد؛ و بايد دست كم . . . پايايي و،همچون رسايي،روايي
) 3تاكسونومي(و قضاوت) 2  ميتاكسونو(،تجزيه و تحليل)1  ميتاكسونو(دانش

پزشكي حايز اهميت بسيار  را بسنجد و اين در فارغ اتحصيلان دكتري حرفه اي
است كه توانمند كردن دانشجو در زمينه دانش و بويژه تجزيه و تحليل و 

اين بررسي با هدف ارزيابي سوال . قضاوت منجر به افزايش مهارت او شود
هاي درس انگل شناسي رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي 

   . يزد از اين ديدگاه انجام شد
مقطعي سوال هاي كرم شناسي و تك  -اين بررسي توصيفي در: روش كار 

جمع آوري شد؛ ) 1385-86تابستان،اول و دوم (ياخته شناسي سه نيمسال 
ابتدا تنه سوال از نظر معيار هايي مثل گزينه هاي انحرافي، نقاط قوت و ضعف 

بررسي شد و در آخر ضريب   ميانواع تاكسونو ،هر سوال و كل آزمون
و با استفاده از بسته نرم . تشخيص و حد نصاب محاسبه شددشواري، ضريب 

   . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSافزاري 
داراي گزينه ) درصد 65/4(سوال 4سوال بررسي شده 86از مجموع : نتايج

  ميبا تاكسونو) در صد 18/44(سوال 38هاي انحرافي و يا نقطه ضعف بود،
) درصد 6/18(سوال 16دو و   ميموبا تاكسون) درصد 58/32(سوال 28يك،

درصد و بيشترين آن  7/37كمترين ضريب دشواري . سه بود  ميبا تاكسونو
بود و ميانگين حد نصاب  4/4-2/65در صد بود،ضريب تشخيص بين  4/84

    . در صد بود 6/49كلي نيز 

داراي ) درصد 65/4(سوال 4سوال بررسي شده 86از مجموع : نتيجه گيري
با ) در صد 18/44(سوال 38حرافي و يا نقطه ضعف بود،گزينه هاي ان

 16دو و   ميبا تاكسونمو) درصد 58/32(سوال 28يك،  ميتاكسونو
 7/37كمترين ضريب دشواري . سه بود  ميبا تاكسونو) درصد 6/18(سوال

 4/4- 2/65در صد بود،ضريب تشخيص بين  4/84درصد و بيشترين آن 
  . در صد بود 6/49بود و ميانگين حد نصاب كلي نيز 

ارزيابي،انگل شناسي پزشكي،سوال،دانشگاه علوم پزشكي  ::هاى كليدى واژه
  . شهيد صدوقي يزد

A-10-218-3 
  

  (E) بررسي راهكاري جهت كاهش افت تحصيلي دانشجويان
  

  مرتضي اسماعيل زاده  ،نيره  نعيمي ،، حميد توكليابوالفضل نعيم آبادي
  

  بجنورد خيابان هنر دانشكده بهداشت 
hnaimabadi@yahoo. com  

  
افت تحصيلي دانشجويان يكي از مشكلات عمده مراكز آموزش عالي   :مقدمه

است كه علاوه بر اتلاف وقت و هزينه هاي جاري اين مراكز باعث ايجاد مسائل 
مشكلات . گردد  ميو مشكلات روحي، خانوادگي و اجتماعي براي دانشجويان نيز 

ساختاري نظام آموزشي مجموعه تنگناها و دشواري هايي است كه متأثر از 
در اين . ناكارآمدي و نارسايي طرح ها و برنامه هاي درسي و آموزشي است

فرايند سعي گرديده است تا با بررسي روند تحصيلي دانشجويان ميزان افت 
  . تحصيلي به حداقل رسانده شود

نشجويان مورد  بهداشت مبارزه با بيماريها و ابتدا معدل دا :روش كار 
  . مورد بررسي قرار گرفت 86بهداشت خانواده 

اين دانشجويان در ترم دوم تحصيلي كاهش معدل دارند طي بررسي  :نتايج 
انجام شده سه عامل تعطيلات زياد در نيمسال دوم افزايش بي توجهي 

. افت بيان گرديددانشجويان و نحوه چينش دروس ازسوي دانشجويان علت 
لذا با رعايت قوانين آموزشي و كسب مجوز لازم بعضي از دروس از ترم دوم 
تحصيلي جابجا گرديد ضمن اينكه تعداد واحدها كاهش نيافته بلكه در برخي 
موارد به دليل تفاوت واحدهاي در دروس مختلف يك واحد درسي نيز ابه 

و   مياز تغيير توزيع تر يافته ها بعد. مجموع واحدهاي ترم افزايش يافت
افت به  2/1جابجايي دروس در دو ورودي مختلف ميزان افت معدل از حدود

ذكر اين نكته نيز لازم است كه  ميانگين معدل . كاهش يافته است 7/0حدود 
و  بهداشت مبارزه   87ديپلم دانشجويان بهداشت مبارزه با بيماريها ورودي  

  . بوده است)  53/13( يكسان 86با بيماريها 
در مورد تاثير اين تغيير در گروه هاي دانشجويان بهداشت  :نتيجه گيري

نسبت به 87بايد بيان كرد معدل كل ورودي  78و 86خانواده ورودي هاي 
افزايش داشته است در حالي كه  ميانگين معدل  83/0حدود 86ورودي 

خانواده  و بهداشت)  51/16(87ديپلم دانشجويان  بهداشت خانواده ورودي 
بوده است  بحث ونتيجه گيري  با تغيير دروس در دو )  42/16( 86ورودي 

  . ورودي افت معدل كاهش يافت
  افت تحصيلي، توزيع ترمي، معدل :هاى كليدى واژه

A-10-670-1 
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اعتبار بخشي فرايندي در جهت ارتقاء كيفيت آموزش علوم 
  (E) پزشكي

  
  دكتر سوسن وليزاده،مژگان لطفي ، دكتر ليلا وليزاده،عاطفه اله بخشيان

  
  دانشكده پرستاري و مامايي تبريز - انتهاي شريعتي جنوبي -تبريز

abakhshian@yahoo. com 
  

از آنجا كه رشد و توسعه هر جامعه دركليه ابعاد متاثر از نيروي  :مقدمه
انساني آموزش ديده است و كسب موفقيت در اين مسير مستلزم آموزش 

است توجه به حفظ و ارتقاي كيفيت دانشگاهها در ابعاد   ميمبتني بر اصول عل
 . مختلف يكي از دغدغه هاي اصلي صاحبنظران در آموزش عالي بوده است

ارتقاء سطح كيفي مراكز آموزش عالي به خصوص در مورد رشته  :روش كار
هاي علوم پزشكي كه به طور مستقيم با سطح سلامت مردم و جامعه در ارتباط 

ولي از آنجا كه تعريف كيفيت درآموزش . د توجه بيشتري قرار دارداست، مور
باشد قضاوت در مورد آن بسيار مشكل است، ارزشيابي به   ميعالي مبهم 

عنوان وسيله اي كه اين قضاوت را ممكن، و مستند نمودن كيفيت را مقدور 
بخشي در اين ميان فرايند اعتبار. سازد از اهميت ويژه اي بر خوردار است  مي

به عنوان پيامد يك ارزشيابي نظامدار جهت تضمين كيفيت در آموزش پژشكي 
براي سنجش عملكرد نظام آموزشي . بيش از ديگر روشها مورد نظر بوده است

  ميباشند كه تما  ميمعيارها، استانداردها و شاخص هاي عملكردي مورد نياز 
اعتباربخشي در نظام . دهند  ميآنها مفهوم اعتباربخشي دانشگاهي را سازمان 

هاي آموزشي كشورهاي غربي پيشينه اي طولاني دارد و سابقه انجام آن در 
در ايران نيز يكي از . رسد  ميكشوري مانند امريكا به بيش از يك قرن 

آموزش   ميموضوعاتي كه در سالهاي اخير توجه فراواني را در محافل عل
بررسي برنامه سوم . شي استپزشكي، به خود جلب نموده، موضوع اعتبار بخ

توسعه نيز به خوبي بيانگر توجه سياستگزاران كلان كشور به اهميت اين امر 
در چند سال گذشته، اقداماتي نيز . باشد  ميدر ارتقاء كيفيت آموزش پزشكي 

در جهت استقرار ساختارهاي اعتبار بخشي در آموزش پزشكي كشور در جريان 
  . بوده است
شك تحقق صحيح اين مهم، جز با شناخت صحيح و جامع  بدون: نتيجه گيري

مفهوم اعتبار بخشي، نقاط ضعف و قوت، مراحل استقرار ساختار متولي و 
با توجه به موارد ياد شده، در اين مقاله به . مراحل انجام آن ميسر نخواهد بود

بيان مباني پايه، ساختارهاي اعتبار بخشي، نقاط ضعف و قوت و جايگاه آن در 
  . پردازيم  ميظام آموزش علوم پزشكي كشور ن

اعتبار بخشي فرايندي در جهت ارتقاء كيفيت آموزش علوم  :هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-127-1 
  

ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بابل برنقش 
  (E) در دستيابي به اهداف باليني  ميدرس بيوشي

  
  محسن تاتار ،ايمان جهانيان ،دردي  قوجق

  
  علوم پزشكي بابل

dqujeq@hotmail. com 
  

ميزان نياز دانشجويان نسبت به موضوعات ارايه شده در درس : مقدمه
ضرورت و كاربرد هريك از . تا كنون مورد بررسي قرار نگرفته است  ميبيوشي

در دوره باليني براي   ميموضوعات و سرفصل هاي ارايه شده دردر س بيوشي
لذا آگاهي و درك ضرورت و كاربرد . باشد  ميپزشكي مشخص ندانشجويان 

شود بسيار با   ميآموزش داده   ميهريك از موضوعاتي كه در درس بيوشي
  . اهميت و كاربردي است و تا بحال كاري در اين مورد صورت نگرفته است

. و كارورزان بود 2و 1جامعه موردمطالعه كارآموزان سال :  روش كار
دانشكده پزشكي كه دوره علوم پايه و درس  ،ره پزشكيدانشجويان دو

روش جمع آوري داده ها از طريق تكميل پرسشنامه . را گذرانده اند  ميبيوشي
و كارورزان دانشكده  2و 1از طريق بررسي نظرات كارآموزان سال . بود

يافته ها . در دانشگاه علوم پزشكي بابل  ميپزشكي در خصوص آموزش بيوشي
انجام پرسش و پاسخ و تهيه پرسشنامه  ،ان از طريق بحث و گفتگواز دانشجوي

دانش و آگاهي  ،با توجه به نتايج حاصل از پرسشنامه. نظر سنجي بعمل آمد
نگرش . سنجيده شد  ميدانشجويان در خصوص ضرورت درس بيوشي

با توجه به نتايج . مشخص شد  ميدانشجويان نسبت به كاربرد درس بيوشي
مه و بحث و گفتگو با دانشجويان ميزان علاقمندي حاصل از پرسشنا

  . معين گرديد  ميدانشجويان به درس بيوشي
  ميميزان علاقه دانشجويان به بررسي عملكرد درس بيوشي نتيجه گيري
در   مينگرش دانشجويان در ضرورت موضوعات درس بيوشي. مشخص شد

كاربرد درس  ميزان نياز دانشجويان در رابطه با. دوره باليني مشخص شد
  . در دوره باليني تعيين گرديد  ميبيوشي
  اهداف باليني ،درس بيوشيمي،كاربرد ،ضرورت،ديدگاه :هاى كليدى واژه

A-10-132-3 
  

 :عوامل تاثير گذار بر ارزشيابي  اساتيد از ديدگاه دانشجويان
  (E) يك مطالعه جامع در دانشگاه علوم پزشكي سمنان

  
  راهب  قرباني ،علي رشيدي پور ،سعيد حاجي آقاجاني ،عابدين وكيلي

  
  بخش فيزيولوژي-دانشكده پزشكي -دامغان

abvakili@yahoo. com 
  

شود تا اساتيد از نقطه نظرات و ديدگاه   ميارزشيابي دانشجويي باعث  :مقدمه
اگرچه تحقيقات زيادي در ارتباط با عوامل تاثير گذار . دانشجويان مطلع شوند

ارزشيابي اساتيد انجام شده است، اما بدليل عدم انجام مطالعات جامع و بر 
بنابراين، ابن مطالعه . وجود تناقض در نتايج آنها به مطالعات بيشتري نياز است

جامع جهت شناسايي و تعيين عوامل تاثير گذار مختلف بر ارزشيابي استاد از 
  . جام شدديدگاه دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي سمنان ان

تحليلي، با مشاركت تمام دانشجويان ترم دوم _اين مطالعه توصيفي  :روش كار
در دانشگاه علوم  1388- 89و بالاتر شاغل به تحصيل در سال تحصيلي 

يك پرسشنامه حاوي مشخصات دموگرافيك وعوامل . پزشكي سمنان انجام شد
، خصوصيات )سئوال 9(موثر بر ارزشيابي استاد شامل مهارت تدريس استاد

، )سئوال 1(، رعايت اصول و قوانين آموزشي)سئوال 15( فردي استاد
خصوصيات  ،)سئوال 10(خصوصيات فردي و نگرش دانشجو نسبت درس
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، ويژگي فرايند ارزشيابي استاد در )سئوال 4(فيزيكي و زمان ارئه درس 
با مراجعه حضوري محقق قبل از شروع كلاس درس در ) سئوال 6( دانشگاه 

. بعد از تكميل، پرسشنامه ها جمع آوري شد. تيار دانشجويان قرار گرفتاخ
  . داده ها با روشهاي مناسب آماري آناليز شدند

خوش  ،)درصد94(  مينتايج نشان داد كه از ديدگاه دانشجويان تسلط عل: نتايج
 ،)درصد 91(قدرت بيان ) درصد 7/92(اعتماد به نفس  ،)درصد 93(اخلاقي 

، )درصد90( ، شخصيت )درصد 90(به دانشجو   ميم مطالب علتلاش در تفهي
، تاثير خيلي زياد تا زياد ير ارزشيابي )درصد 83(بودن مطالب   ميجديد و قدي
مسائل و اغراض شخصي دانشجويان به ميزان كم و خيلي كم . اساتيد دارند

علاوه براين، بين . شود  ميدر ارزشيابي استاد دخالت داد )  3/63(
: 01/0(رشته تحصيلي ) P: 01/0(بودن و نبودن   ميبو) P: 001/0(جنسيت

P (در . دانشجويان با نمره ارزشيابي اساتيد رابطه معني داري مشاهده شد
حالي كه بين معدل دانشجو و رتبه ارزشيابي استاد رابطه معني دار مشاهده 

  . ) P: 05/0(نشد 
تسلط ( استاد   ميديهاي علنتايج اين مطالعه نشان داد توانمن :نتيجه گيري 
يكي از مهم ) جديد و به روز در موضوع درس  ميو ارائه اطلاعات عل  ميعل

  ميهمچنين به نظر . ترين فاكتورهاي تاثيرگذار در ارزشيابي اساتيد است
رسد كه نه تنها نحوه تدريس و آموزش استاد، بلكه شخصيت و منش استاد 

دانشجويان براي يادگيري و آموزش، و نهايتا تواند در افزايش انگيزه   مي
  . ارتقائ كيفيت آموزش بسيارموثر باشد

دانشجويان علوم پزشكي، سمنان، ارزشيابي دانشجويي،  :هاى كليدى واژه
  استاد، ديدگاه

A-10-183-1  
 

علل عدم به كارگيري نتايج تحقيقات پرستاري در جهت ارتقاي 
  (E) دانش

  
  عبدالعلي  شريعتي ،فاطمه حداديان

  
  كرمانشاه، دولت آباد، ميدان ايثار، دانشكده پرستاري مامايي، گروه پرستاري

fhadadian@kums. ac. ir 
  

استفاده از نتايج تحقيقات در بالين فرآيند پيچيده اي است كه بحث  :مقدمه
مطالعه حاضر با . باشد  مينو در پرستاري ايران   ميجديدي نبوده، اما مفهو

تعيين علل عدم به كارگيري نتايج تحقيقي در جهت ارتقاي دانش  هدف
  . پرستاري انجام شد

و با استفاده از  1388مطالعه حاضر يك مطالعه توصيفي كه در سال : روش كار
پرسشنامه نظرخواهي از اساتيد پرستاري و فرم بازنگري پايان نامه هاي 

دانشكده پرستاري  محيط پژوهش. كارشناسي ارشد پرستاري انجام گرديد
مامايي اهواز، جامعه پژوهش اساتيد پرستاري دانشكده پرستاري مامايي 

روش نمونه گيري . اهواز و پايان نامه هاي ارشد پرستاري اين دانشكده بود
پايان نامه  81نفر از اساتيد پرستاري و  14سرشماري و حجم نمونه 

داده ها پس از جمع  .بودند 87 – 75كارشناسي ارشد پرستاري از سالهاي 
  . آوري توسط آمار توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

آن ها % 100. سال بود 4/39افراد زن و متوسط سني واحدها % 75: نتايج
عدم : بيشترين مشكلات از ديدگاه اساتيد. بودند  ميمربي وعضو هيئت عل

ارسال آن تبيين درست يافته هاي پژوهش هاي انجام شده پرستاري و عدم 
به مراجع ذينفع، عدم امكان ارتقاي مقام و شرايط انگيزشي و تشويق براي 

پايان نامه هاي مورد % 100محققان جهت اجرايي كردن يافته ها بودند، در 
بررسي نتايج حاصل از پژوهش به مراجع ذيربط جهت اجراي آن ارسال نشده 

  . بود
ود كه تمام تحقيقات باليني انجام ش  ميبا توجه به نتايج پيشنهاد : نتيجه گيري

شده نه فقط در كتابخانه هاي دانشگاه بلكه پس از يك ارزيابي دقيق در نمايه 
ها و مجلات منتشر شده و در دسترس همه پرستاران و مديران بيمارستاني 

پژوهش، علل عدم به كارگيري، پرستاري، ارتقاي : كلمات كليدي. قرار گيرد
  دانش
 پژوهش، علل عدم به كارگيري، پرستاري، ارتقاي دانش :هاى كليدى واژه

A-10-179-1 
  

بررسي ديدگاه مديران پرستاري بيمارستانهاي بوشهر در مورد 
  (E) آموزشهاي ضمن خدمت

  
مهستي   ،فرحناز كمالي ،حكيمه واحدپرست ،راضيه باقرزاده ،طيبه غريبي

  طاهره غريبي ،گنجو
  

  مامايي-دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري -بوشهر 
r. gharibi@bpums. ac. ir 

  
  ميپرسنل درماني به علت نقش مؤثري كه در سلامت انسانها ايفا  :مقدمه

كنند همواره بايستي دانش و عملكرد خود را در سطح بالا نگه دارند تا بتوانند 
از جمله طرحهاي اجرايي براي ارتقاء . بهترين خدمات را ارائه دهند

آموزش ضمن . باشد  ميتوانمنديهاي كادر درماني آموزشهاي ضمن خدمت 
تواند در رسيدن به اهداف برنامه موفق باشد كه صحيح   مي  ميخدمت هنگا
توانند در برنامه ريزي موفق براي   مياز جمله كساني كه . طراحي گردد

از اينرو . باشند  ميمديران پرستاري آموزشهاي ضمن خدمت مؤثر باشند 
پژوهش حاضر به منظور بررسي ديدگاه مديران پرستاري شهر بوشهر در مورد 

  . آموزش ضمن خدمت كادر درماني انجام گرديده است
اين مطالعه از نوع توصيفي بوده كه به روش مقطعي انجام گرديده : روش كار

ستاري بيمارستان شهر نفر از مديران پر 16واحدهاي پژوهش را . است
ابزار جمع آوري اطلاعات، پرسشنامه پژوهش ساخته . دادند  ميبوشهر تشكيل 

اطلاعات پس از جمع آوري با . و كنترل شده  از لحاظ روايي و پايايي بود
و با استفاده از آزمونهاي آماري توصيفي و تحليلي  SPSSاستفاده از نرم افزار 
  . تجزيه و تحليل گرديد

. سال بود 2/37±45/6ميانگين سني شركت كنندگان در پژوهش  :نتايج
از واحدهاي پژوهش اظهار داشتند در مورد برنامه هاي آموزش ضمن   ميني

درصد مديران تمايل پرسنل  87. گردد  ميخدمت بسيار كم از آنها نظرخواهي 
درصد از آنها رضايت  62خود براي شركت در كلاسهاي آموزش ضمن خدمت و 

درصد از  75. خود از اين برنامه ها را كم تا متوسط ارزيابي نمودند پرسنل
مديران تناسب برنامه هاي  بازآموزي را با اهداف مديريتي خود در حد متوسط 

درصد از واحدهاي پژوهش تناسب زماني كلاسهاي  62. ارزيابي نمودند
. آموزش ضمن خدمت با شغل پرسنل خود را در حد متوسط ارزيابي نمودند
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ميزان رضايت مديران از آموزشهاي ضمن خدمت مربوط به حيطه شغلي خود 
  . در حد كم بود% 36از واحدهاي پژوهش در حد متوسط در % 62در 

دهد كه مديران پرستاري در طراحي و زمان   مينتايج نشان : نتيجه گيري 
با توجه به . شوند  ميبندي آموزشهاي ضمن خدمت بسيار كم مشاركت داد ه 

كمبود نيروهاي درماني و  كمبود زمان براي شركت در كلاسهاي آموزش ضمن 
خدمت، نظرخواهي از مديران پرستاري در مورد محتواي آموزشي و زمان بندي 

تواند شركت تعداد بيشتري از پرسنل و رضايت بيشتر   ميكلاسهاي آموزشي 
  . آنها از اين آموزشها را در پي داشته باشد

  مديران پرستاري،  پرسنل درماني، آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-187-2 

  

استفاده مناسب از منابع و نقش آ ن در كيفيت خدمات 
آموزشي  مهارتهاي باليني مقدماتي دانشجويان پرستاري و 

  (E) مامايي
  

  حكيمه حسين رضايي  ،مهوش پازارگادي ،عصمت نوحي
  

  دانشگاه علوم پزشكي كرمان  
smnouhi@yahoo. com 

  
يكي از گامهاي اساسي در تدوين برنامه هاي ارتقاي كيفيت، ارزيابي : مقدمه

مديريت  ،ارزيابي كيفيت خدمت در محيط آموزشي. باشد  ميكيفيت خدمت 
سازد تا ضمن جلوگيري از افت كيفيت، منابع مالي و   ميسيستم را قادر 

تخصيص دهد تا عملكرد سازمان انساني محدود در دسترس را به نحو مطلوب 
را در حوزه هايي كه بيشترين اثر را در ادراك و انتظار دانشجويان بعنوان 

هدف از اين . مشتريان اصلي آموزش از كيفيت خدمت دارند، بهبود بخشند
مطالعه بهبود كيفيت خدمات آموزشي مهارتهاي باليني مقدماتي دانشجويان 

  . استبااستفاده مناسب از منابع بوده 
همكاران  ،اين مطالعه از نوع اقدام پژوهي است، صاحبان فرآيند: روش كار

. گروه فن و فوريتهاي پزشكي دانشكده پرستاري و مامايي رازي كرمان بودند
تجزيه و تحليل و . بوده است 1389زمان اجراي فرآيند در نيمسال اول 

ازطريق ارزيابي  داده هاوشواهد موجود  ميتفسير داده هاي اوليه بررسي عل
روش  ،وضعيت موجود با استفاده از فرم جمع آوري اطلاعات درزمينه امكانات

و پرسشنامه نظر سنجي دانشجويان و چك ليست سنجش ،ارزشيابي مهارتها
با استفاده از نتايج ارزيابي اوليه و وجود ضعف . توانايي كسب شده بوده است

علل احتمالي بوجود آورنده  ،جويانو كاستي در مهارتهاي مقدماتي باليني دانش
راه حل . مشكل ضعف و كاستي در مهارتهاي باليني دانشجويان مشخص شد

ارتقائ آموزش عملي با :هاي جديد و موقتي جهت اجراء انتخاب شد شامل
حداكثر يادگيري و توسعه مهارت عملي اوليه در دانشجويان پرستاري و مامايي 

بخش ( و شبيه سازي آن با محيط واقعي ) Lab Skill(با اصلاح فضاي آموزش
با استفاده از ديوارهاي پيش ساخته و تكميل تجهيزات مورد ،)بيمارستاني

نيازمهارتهاي پرستاري و مامايي و بهبود فرآيند ارزشيابي مهارتهاي عملي 
به ترتيب به عنوان اولويت قابل اجرا و  ،OSCEدانشجويان با برگزاري آزمون 

يكي از موارد ارتقاءاجراءشده، استفاده از ارزشيابي با  .موثر پيشنهادشد
  . ساختار عيني در محيط آزمايشگاه مهارتهاي باليني بود

نتايج نشان دادكه آزمونهاي معمول قبلي كه استفاده از كارتهاي قرعه : نتايج
كشي و موردي بوده است توان كافي در بررسي شايستگي دانشجويان را 

يت و اعتماد كافي برخوردار نبوده است بطوريكه نمره واز عين. نداشته اند
كه يك نوبت با . . . . پانسمان و ،مهارتهاي اوليه از جمله تزريق، علائم حياتي

تفاوت معني  OSCEروش معمول انجام شددر مقايسه با نمره مهارتها آزمون 
همچنين با توجه به نظرات دانشجويان اين شيوه . مشاهده شد p:05/0داري
زيابي از اعتماد و دقت بيشتري برخوردار است و موجب افزايش انگيزه و ار

  . تلاش و تمرين بيشتري براي كسب آمادگي براي آزمون در آنها شده است
استفاده از روشهاي ارزيابي فعاليتهاي نظام آموزشي، سيستم را  :نتيجه گيري 

سا   ميبه بهبود فعاليتهاي نظام آموزشي با توجه به نقاط قوت وضعف رهنمون 
مهارتهاي مقدماتي باليني را از حد  ،آثار آن OSCEبا برگزاري آزمون . زد

افزايش توان به   ميدانش به سطح توانايي و كاركرد ارتقاءداد، همچنين 
انگيزه و اعتماد دانشجويان موجبات افزايش كيفيت مطلوب ارائه خدمات 
سلامتي و مراقبتهاي باليني و كاهش خطاهاي مهارتهاي عملي توسط دانشجويان 

  . را فراهم آورد
  كيفيت، مهارتهاي باليني،منابع بخش سلامت، خدمات آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-169-3 
  

مديريت خدمات بهداشتي درماني به نظام آموزش پزشكي و 
  (E) سمت فراگيري اصول كاربردي مبتني بر سيستم

  
  مهوش پازارگادي  ،عصمت نوحي

  
  علوم پزشكي كرمان 

smnouhi@yahoo. com 
  

نظام آموزش پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كشور در سالهاي اخير  :مقدمه
امروزه آموزش همان محصولي است . دچار تغييرات سريع و بنيادي شده است

. شود  ميكه به مشتريان نظام آموزشي يعني دانشجويان و نهايتا بيماران ارائه 
يادگيري ،يكي از فعاليتهاي نظام آموزش پزشكي، جهت مطابقت با اين تغييرات

به . مبتني بر سيستم به منظور برآورده سازي نيازهاي مشتريان آن است
تم هاي مختلف پزشكي و اجتماعي براي كامل كردن عبارتي استفاده از سيس

مراقبت از بيمار، استفاده از منابع مناسب و كارآمد و عملكرد مناسب جهت 
  . افزايش كيفيت مراقبت است

 Educationانجمن اعتبار بخشي آموزش فارغ التحصيلان پزشكي : روش كار
Medical Graduate for Council Accreditation )ACGME (ين نسخه اول

منتشر كرد شش شايستگي  1999سپتامبر 28را در   ميشايستگي هاي عمو
يادگيري عملي، مهارتهاي بين فردي و  ،مراقبت از بيمار،دانش پزشكي :شامل

يكي از اين . ارتباطي،حرفه اي شدن و عمل مبتني بر سيستم تعريف نمود
ني بر عمل مبت. شايستگيها عمل روشمند يا عمل مبتني بر سيستم است

سيستم چيست ؟دانستن اين كه چگونه با مديران و ارائه دهندگان مراقبت 
به منظور بررسي، هماهنگي و پيشرفت برنامه مراقبت همكاري كنند و اين 

توانند بر عملكرد سيستم ها تاثير بگذارند ارائه   ميفعاليتها به چه صورت 
دشه دار شدن مراقبت مقرون به صرفه با توجه به شرايط سيستم بدون خ

كيفيت مراقبت، همكاري با مديران، حمايت و كمك به بيمار در رويارويي با 
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شناخت تفاوت بين سيستمهاي ارائه مراقبت از نظر هزينه و ،مشكلات سيستم
براي آموزش اين عمل چه ،تخصيص منابع براي ايجاد يك برنامه آموزشي

اين زمينه را اعتبار چيزهايي نياز است ؟ و چگونه بايد تجارب آموزشي در 
چند بعدي است كه   ميبخشيد ؟ از نظر يونسكو كيفيت در آموزش عالي مفهو

خود تحت تاثير عواملي همچون زمينه نظام دانشگاهي، ماموريت، شرايط و 
از طرفي موضوع كيفيت در . گيرد  مياستانداردهاي رشته دانشگاهي قرار 

ه رسالت خطير حفظ سلامت بخش آموزش مديريت خدمات بهداشتي با توجه ب
و مراقبت از حيات جا معه داراي جايگاه ويژه اي است و وابسته به افراد حرفه 
اي و فارغ التحصيلان نظام آموزش است كه در باره خدمت درست براي هر 
بيمار تصميم بگيرندوسطح مطلوبي از خدمات بهداشتي را مطابق دانش حرفه 

قضاوت و اجراي ،دادن خدمات نيز به مهارت درست انجام. اي روز ارائه نمايند
  به موقع نيازمند است

جهت دهي نظام آموزش مديريت خدمات بهداشتي درماني در  :نتيجه گيري
به سمت فراگيري اصول كاربردي از طريق مديريت تغييردر برنامه  ،كشور

» ريزي آموزشي و استفاده مناسب از منابع در بخش سلامت با ترويج فلسفه 
به عنوان يك رويكرد مهم مديريتي و برنامه ريزي « يت جامع كيفيت مدير

استراتژيك به عنوان پشتوانه مديريت استراتژيك براي دستيابي به انتظار 
  . وكيفي امكان پذير است  ميمطلــوب و ايده آل توسعه از بعد ك

خدمات بهداشتي درماني، مديريت،  ،نظام آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
  اصول كاربردي

A-10-169-4 
  

باليني با محوريت بيمار، تشخيص،   ميتبيين رشته بيوشي
  (E) درمان به منظور تثبيت هويت واقعي رشته

  
  محمدطه جلا لي

  
دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور  -اتوبان گلستان -اهواز -خوزستان 

  گروه علوم آزمايشگاهي - دانشكده پيراپزشكي  -اهواز 
  

هاي آموزشي در هر امري در حقيقت ايجاد  هدف از اجراي برنامه :مقدمه
التحصيل جهت تقبل و ايفاي نقش كارآمد  هاي تئوريك و عملي در فارغ قابليت

باليني كه يكي از   ميرشته بيوشي. باشد هاي مورد نظر مي در مسئوليت
التحصيلاني است كه  شناسي است به قصد تربيت فارغ هاي رشته آسيب حرفه

درماني در كنار پزشك و كل مجموعه درماني در امر تشخيص  بتواند در مراكز
نظربه اينكه ساختار آموزشي . درمان و كنترل بيماري ايفا مسئوليت نمايد

ي و فضاي آموزشي براي اين رشته در مقاطع تكميلي جهت آموزش اين فعل
باشد بر آن شديم  مناسب نمي) هاي علوم پايه پزشكي دانشكده(دانشجويان 

هاي روش فعلي را تبيين تا بتوانيم با  طريق ارائه مصداق عيني كاستيكه از 
  . اصلاح ساختار فعلي هويت واقعي رشته فوق را تثبيت نمائيم

در اين روش با استفاده از ارائه تفصيلي و عيني يك پديده باليني  :كارروش 
. بيمارستاني كه يك بيوشيميست عملاً و بطور روزمره با آن درگير است

وختگان و مدرسين فعلي را با واقعيت و ساختار مسئوليت باليني آم دانش
يني نشان التحصيلان بطور ملموس آشنا و نيازهاي تخصصي لازم را بطور ع فارغ
پديده ارائه شده در اين تحقيق نحوه تشخيص و درمان و كنترل . دهيم مي

 نامه پنج سئوالي است كه در پايان كنفرانس يك پاسخ  ميپديده هيپرگليس
به منظور ارزيابي وضعيت موضوع ارائه شده، ارائه دهنده  10تا  1در مقياس 

  . زيابي گرديدو علايق مخاطبين طراحي و تحويل و پس از دريافت ار
نفر از دانشجويان مقاطع تكميلي  32نتايج مندرج در پاسخ نامه توسط : نتايج 

سيدن به ليسانس و دكترا نشان داد كه اثرات اين روش در ر در سطح فوق
باليني بسيار مناسب   مييك الگوي مناسب جهت تدريس رشته بيوشي

  )امتياز 50امتياز از كل  34/46كسب (. باشد مي
همانگونه كه در قسمت نتايج متذكر شديم روش فوق كه در  :گيري نتيجه

و تئوريك صرف جهت نقد يك روش   ميحقيقت به جاي استدلالات منطقي و عل
ش ارائه مصاديق عيني و تبين تفصيلي نيازهاي و ارائه يك روش كارآمد از رو

تواند  مي نمايد بسيار كارآمد و مؤثر بوده و التحصيل استفاده مي اي فارغ حرفه
هاي باليني آزمايشگاهي  بعنوان يك الگوي مناسب جهت بازبيني تمام رشته

  . مورد استفاده قرار گيرد
باليني، ساختار آموزشي، مصاديق باليني، تبين   ميبيوشي :هاى كليدى واژه

  . اي مسئوليت حرفه
A-10-205-1 

  

آموزش درس حشره شناسي پزشكي و    ميبررسي كيفي و ك
  (E) كاربرد سموم دانشجويان مقطع كارداني بهداشت محيط

  
  بابك وزيريان زاده  ،روح اله  دهقاني

  
  گروه بهداشت محيط دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي كاشان 

 dehghani37@yahoo. com  
   

توانند در رشته   ميدانش آموختگان دوره كارداني بهداشت محيط  :مقدمه
هاي مختلف كارشناسي علوم بهداشتي من جمله حشره شناسي پزشكي ادامه 
تحصيل دهندو چون دانش حشره شناسي پزشكي در كنترل ناقلين بيماريهايي 
كه مربوط به بهداشت محيط هستندنقش اساسي دارد، بنا بر اين ميزان دانش 

داشت محيط بايد از پايه حشره شناسي دانش آاموختگان دوره كارداني به
با توجه به مطالب فوق لزوم تغييراتي در كميت و . سطح بالايي بر خوردار باشد

  . خورد  ميكيفيت درس حشره شناسي پزشكي و كاربرد سموم به چشم 
پرسشنامه ايي كه شامل سوالاتي در خصوص محتواي درس و  :روش كار

رسشنامه در پايان پ. كميت و كيفيت تغييرات مورد لزوم در آن طراحي شد
دانشجو در آن فعالانه شركت  24ترم در اختيار دانشجويان قرار گرفت و هر 

گستردگي پاسخ هاي مورد نظر . داده ها به درصد تغيير يافتند  ميتما. كردند
گزينه  5براي يك تجزيه و تحليل كلي و جامع مورد نظر قرار گرفت و جوابها در 

و خير در نظر گرفته شد تا رضايت و عدم رضايت كم  ،نسبتاَ ،بسيار زياد، زياد
  . در پاسخ به سوالات به صورت طيف باشد و مطلق نگردد

با توجه به ابراز رضايت كلي دانشجويان از قسمت عملي اين درس از  :نتايج
ضمن اين كه زمان بندي . شرايط كنوني تدريس عملي بايد حمايت نمود

تر مباحث از مهم ترين نظرات آنها كلاسهاي درس و طرح آرام تر و آهسته 
بيان مختصر و خلاصه تر درس و توجه به موارد . دانشجويان بوده است
شرايط بالا در خصوص علاقه مند ساختن دانشجويان   ميكاربردي تر مجموعاً تما
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پزشكي به اين دانش مهم و فراهم آوردن شرايط براي پذيرش حشره شناسي 
   شناسي بايد قرار گيرد پزشكي به عنوان بخشي از انگل

دانشجويان شركت كننده وجود اين درس در مقاطع و رشته هاي  :نتيجه گيري
در . تحصيلي مورد بررسي را براي رشته تحصيلي خودشان ضروري دانسته اند

جهت اصلاح مواد درسي كاهش كليات اين درس كه شامل اهميت بندپايان، 
باشد را در   ميروشهاومكانيزم انتقال بيماريها ومورفولوژي و فيزيولوژي 

  . مقاطع و رشته هاي تحصيلي مورد بررسي ضروري ارزيابي كرده اند
دانشجويان  ،كيفي، حشره شناشي پزشكي ،كمي ،آموزش :هاى كليدى واژه

  بهداشت محيط
A-10-235-1 

  

بررسي  ديدگاه دانشجويان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه 
علوم پزشكي ايلام در مورد نقش آموزش علوم پزشكي در 

  (E) ارتقاي نظام سلامت جامعه
  

  عبدالحسين فريدي ،صبريه قيطاسي
  

  ايلام بانگنجاب دانشگاه علوم پزشكي ايلام دانشكده پيراپزشكي  
s. ghaitasi@gmail. com 

  
  مينظام سلامت كه برآورنده اصلي ترين نياز هرجامعه است، تما :مقدمه

اكنون در هزاره . گيرد  ميفعاليت هاي تأمين، حفظ و ارتقاي سلامت را در بر 
اي هستيم كه قرار بود در آن بار بيماري هاي دنياي كهن از قبيل فلج اطفال، 

چون   ميرفت معيارهاي خا انتظار مي. باشد كزاز، سرخك و سل به صفر رسيده
ميزان مرگ و مير نوزادان فراموش شود و به سراغ ملاكهاي تجمعي سلامت 
سنجي برويم، اما هنوز در بسياري از گوشه و كنار دنيا، دولت ها براي بهبود 

ديدگاه دانشجويان در مورد جوابگو . زنند  ميهمان معيارهاي كهن دست و پا 
  . پزشكي براي ارتقاي نظام سلامت جامعه بررسي شده استبودن آموزش 

ابزارگردآوري . توصيفي بود -در اين مطالعه حاضر از نوع تحليلي: روش كار
. سوال بودكه توسط دانشجويان تكميل گرديد 5اي شامل  داده ها پرسشنامه

  . آناليز گرديد spssاطلاعات كدگذاري و وارد كامپيوتر شده و با نرم افزار 
دانشجويان معتقدند آموزش پزشكي باعث % 7/46:مشخص شدكه :نتايج

اعتقاد دارند آموزش پزشكي % 50سوال دوم. شود  ميارتقاي نظام سلامت 
اعتقاد دارند آموزش % 8/45سوال سوم . شود  ميباعث ارتقاي ايمني بيمار 

اعتقاد دارند % 7/56سوال چهارم . كند پزشكي به سلامت سالمندان كمك مي
و سوال آخر تنها . شود- موزش پزشكي باعث كاهش مرگ و مير نوزادان ميآ

اعتقاد دارند كه آموزش پزشكي جوابگوي نيازهاي نظام سلامت جامعه % 30
  . است

اكثر دانشجويان، آموزش پزشكي را در ارتقاي نظام سلامت و  :نتيجه گيري
آموزشها را اما اين . دانند  ميهمچنين بهبود رسيدگي به بيماران موثر 

براي اينكه آموزش . دانند  ميوكيفي سلامت جامعه ن  ميجوابگوي نيازهاي ك
پزشكي بتواند پاسخگوي اين نيازها باشد بايد تلاشهاي بيشتر وبهتري انجام 

  . شود
  آموزش پزشكي،نظام سلامت :هاى كليدى واژه

A-10-119-2  

  

 و كيفي نظام سلامت با آموزش  ميپاسخگويي به نيازهاي ك
هفت استراتژي در مديريت جلوگيري از جاماندن وسايل 

  (E) جراحي
  

  زهرا عابدي مديسه  ،شيما عابدي مديسه ،سميه عابدي مديسه
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 
st_or_87esf@yahoo. com 

  
در دو سال اخير جاماندن وسايل دومين مرتبه گزارشات مربوط به  :مقدمه

درمان ناشي از جاماندن وسايل . حوادث جراحي را به خود اختصاص داده است
ميانگين هزينه . گيرد  ميدر بدن بيماران ساليانه هزينه زيادي را در بر 

. دلار برآورد شده است 50000، 2008درماني در اين بيماران طي سال 
آيد،   مياگرچه جاماندن وسايل يك خطر بالقوه در عمل هاي جراحي به حساب 

لذا در اين . توان از بروز اين خطر جلوگيري كرد  مياما با ايجاد شرايط مناسب 
استراتژي براي كمك به مديريت پرسنل اتاق عمل جهت جلوگيري از  7مقاله 

ت يكي از بخش هاي جاماندن وسايل جراحي و درنتيجه افزايش كيفيت و كمي
  . نظام سلامت پيشنهاد شده است

اين مقاله به صورت مروري و با رجوع به مقالات انگليسي موجود در : روش كار
و رجوع به كتابهاي مرجع مربوط ) . . . و  Pubmed(سايتهاي الكترونيكي معتبر 

  . به اتاق عمل وساير كتب مرتبط انجام شد
ز تكنيك شمارش، پروسيجرها، مسئوليت تعريف واضح و مختصر ا-1: نتايج

شمارش شامل انواع و اقسام اسپانج ها، وسايل :افراد و كنترل رعايت آنها
نوك تيز و ساير ابزارهاي مورد استفاده در محيط استريل و درون بدن بيمار 

بايد توجه داشت موارد اضافه . شود  ميمرحله انجام  3شمارش در . ميشود
حوزه (شمارش توسط فرد اسكراب. ش و ثبت گرددشده در حين عمل، شمار

و بررسي حوزه عمل توسط ) حوزه غير استريل(، توسط فرد سيركولر)استريل
بررسي مرتب فيلد جراحي از نظر وجود جسم خارجي -2. شود  ميجراح انجام 
اين كار در حين عمل، به منظور شناسايي موارد جامانده به ويژه در :توسط جراح

سي، ايجاد تغيير پيش بيني نشده در پروسيجر و بيماران با شرايط اورژان
BMI استفاده از اسپانج و وسايل قابل شناسايي با - 3.شود مي انجام بالا

در اعمال جراحي بايد از دو نيم كردن اسپانج ها پرهيز كرد، زيرا : راديوگرافي
. ممكن است بخش راديواپك حذف شده و احتمال جاماندن افزايش يابد

تاول ها داراي . توسط  سيركولر ثبت گردد) Towel(موارد استفاده شده تاول
بررسي تماميت وسايل جراحي - 4. و مناسب با پكينگ باشند rey- xشناساگر 

امكان جاماندن تكه هاي : و آموزش كافي جهت استفاده از ابزارهاي جديد
اده از معرفي و آموزش استف. وسايل، قفل يا روكش در جراحي وجود دارد

ابزارهاي جديد به منظور جلوگيري از دو تكه شدن، شكستن يا جدا شدن 
ارتباط مناسب بين تيم -5باشد   ميبرخي قطعات آن در حين عمل، ضروري 

گزارش % 58ارتباط نامناسب بين تيم جراحي در جاماندن وسايل، : جراحي
جاماندن  آگاه كردن پرسنل از وسايل وسايل استفاده شده، امكان. شده است

انجام اقدامات مناسب در -6. دهد  ميوسايل را در بدن بيمار كاهش 
در شمارش اشتباه بايد شمارش مجدد، بررسي حوزه عمل :شمارش اشتباه

توسط جراح، بررسي فيلد جراحي توسط اسكراب و جستجوي تمام اتاق توسط 
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در  rey- xفرد سيار شامل كف اتاق، بين شان ها، درون سطل زباله و گرفتن 
  ثبت تمام موارد شمارش شده-7. حين عمل انجام شود

بنابراين با استفاده از استراتژي هاي فوق، آموزش هاي كافي به : نتيجه گيري 
توان   ميپرسنل و جراحان و مديريت مناسب شرايط جهت عملي شدن آن ها 

بروز اين خطر را به حداقل رسانيد و درنتيجه كيفيت و كميت يكي از بخش 
اولين همايش كشوري : ارائه شده در. اي نظام سلامت را ارتقا بخشيده

بهمن  28تا  26رويكردهاي نوين آموزش، مراقبت و درمان در اتاق عمل،
  ،دانشگاه علوم پزشكي اصفهان1389
  تكنيك شمارش -عمل جراحي  -استراتژي  -نظام سلامت :هاى كليدى واژه

A-10-308-9 
  

آموزش مامايي تا بعد از انقلاب مروري بر پيشينه توسعه 
  (E) در ايران  مياسلا

  
محمد  ،سميه عابدي مديسه ،بهاره متقي ،فرانك صفدري ،شيما عابدي مديسه

  مديسه   ميرحي
  

  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد 
obs_uni86ser@yahoo. com 

  
از بدو خلقت،وجود اين حرفه مانع . مامايي عمري به درازاي بشر دارد :مقدمه

از پاره شدن رشته حيات گوهرآفرينش انسان و سبب كمك به بقا و ادامه ي 
در طول تاريخ بشري ماما گاه جادوگري مرموز و زماني . نسل او بوده است

مامايي در ايران با يك سابقه . معجزه گري شفابخش محسوب شده است
. شروع شد) قرون وسطي(درخشان،درست معادل همان دوران تاريكي غرب

امروزه مامايي به يك حرفه و تلاش و حركتي عالمانه،همراه با دانش روز 
ارائه مراقبت هاي مامايي با كيفيت بالا و تلاش در بهبود . تبديل شده است

شناخت : هدف. در كاهش مرگ ومير مادران است  ميمستمر آن،عامل مه
تكاملي آن  تواند منجر به آشنايي بيشتر افراد با سير  ميپيشينه هر حرفه اي 

  . حرفه و تلاش براي ارتقا هر چه بيشتر آن گردد
اين مقاله به صورت مروري و با رجوع به مقالات موجود در سايتهاي : روش كار

  . الكترونيكي معتبر و كتب مرتبط با پيشينه آموزش مامايي انجام گرفته است
يلات قدمت رشته مامايي در ايران به شكل آموزش عالي پس از تحص: نتايج

مرحوم نصير  ،شمسي 1298در سال . گردد  ميسال قبل بر  80دبيرستان،به 
الدوله وزير معارف آن زمان مدرسه ي متوسطه  دختران  با نام  فرانكوپرسان 

ق داير بود به دارالمعلمات تبديل كرد ومقرر نمود كه . ه1323را كه از سال 
انه نسوان رفته روز  به مريضخ3نفر از شاگردان مدرسه هفته اي  10

آيين  1307مدرسه ي قابلگي تا سال . وتحصيل مامايي وامراض زنان نمايند
طبق آيين نامه ي طب و دواسازي و  1307در سال. نامه ي مدوني نداشت

ساله ي اول  3قابلگي شرط ورود به مدرسه ي مامايي داشتن گواهي نامه ي 
ساله، در سال  3ه مامايي دور  مياولين آموزشگاه رس. متوسطه مقرر شد

اساس نامه و برنامه  1321در سال . فعاليت خود را آغاز نمود 1308
طبق آئين . مجري بود 1328تحصيلات  آن تدوين و تصويب شد كه تا سال 

 18/12/1327نامه آموزشگاه پرستاري اشرف پهلوي كه مصوب جلسه 
اول  براي سال 1329_1328شوراي دانشگاه، مقرر شد كه در سال تحصيلي 

آموزشكده ي مامايي داوطلب پذيرفته نشود و  فقط فارغ التحصيلان آموزشگاه 

توانند وارد   ميكه صلاحيت آنان از طرف رئيس آموزشگاه تصويب شده است 
در نهايت ميتوان گفت كه تا پيش از انقلاب در طي . آموزشگاه مامايي شوند

شت كه از سال برنامه آموزش مامايي وجود دا 11استان، 8سال در  60
فرد شاغل دولتي  815فارغ التحصيل و  1700،در حدود 1355تا  1311

،ستاد  انقلاب 1359در شهريور   ميپس ازانقلاب اسلا. مامايي حاصل آن بود
. فرهنگي شكل گرفت كه بعد ها به شوراي عالي انقلاب فرهنگي تغيير نام داد

پزشكي تشكيل شد كه  از جمله،گروه هاي برنامه ريزي در رشته هاي مختلف
زير نظر آن شاخه ،شاخه برنامه ريزي پرستاري و مامايي با اعضاي پرستار و ماما

پس . و به منظور تدوين برنامه هاي جديد پرستاري و مامايي شروع به كار كرد
،آموزش مامايي در مقطع  كارداني 1362از باز گشايي دانشگاه ها در سال 

گسترش برنامه هاي . مركز آغاز شد 3ه در مركز و كارشناسي ناپيوست 20در
 26برنامه در  61به  1372آموزش مامايي همچنان ادامه يافت و در سال 

 1323عده اي از ماماهاي كشور در شهريور . شهرستان رسيد 85استان و 
كانون مامائي را پايه گذاري نموده و شروع به فعاليت كردند اين كانون پس از 

با  1342مانند سنديكاي مامائي وجمعيت ماماها در سال  اتخاذ نام هاي مختلف
دادند يكي   ميآن را پرستار ماماها تشكيل   كانون همكاري ماماها كه اعضا

گرديد و بدين ترتيب انجمن تازه اي به نام انجمن ماماهاي ايران تشكيل يافت 
  . و تا هم اكنون به كار خود ادامه داده است

رشته مامايي تا هم اكنون پيشرفتهاي شايان ذكري داشته و اين  :نتيجه گيري
اميد آن ميرود . سرعت بيشتري گرفته است  ميپيشرفتها پس از انقلاب اسلا

كه پيشرفت اين حرفه مقدس روز به روز بيشتر شده تا به سر حد كمال خود 
  . برسد
  پيشينه، آموزش مامايي، انقلاب اسلامي :هاى كليدى واژه

A-10-309-6  
  

روشها و چا لش هاي  مختلف ارزشيابي باليني دانشجويان 
  (E) پزشكي

  
  ناصر شكري كله سر ،آسيه  موحد پور ،مهناز جوياني

  
-اردبيل دانشكده پزشكي  مياردبيل ميدان بسيج مجتمع دانشگاه ازاد اسلا 

  edoاداره 
m. jooyani@yahoo. com  

  
ارزيابي  توانمندي هاي باليني دانشجويان پزشكي يكي از وظايف : مقدمه

بسيار پيچيده و مشكل در حيطه آموزش  پزشكي است، انتخاب روش مناسب 
ارزشيابي عملكرد باليني دانشجويان پزشكي و اثرات ناشي از عدم انتخاب 
صحيح روش ارزشيابي با توجه به اهداف و محتواي آموزشي،پيامد هاي 

حيطه هاي يادگيري،بازخور ها و توانمندي هاي مورد انتظار از يادگيري،
دانشجوي پزشكي از سوي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي يكي از 

باشد و ضرورت پرداختن به اين   ميبزرگترين چالش هاي موجود در اين رشته 
. باشد  ميموضوع به عنوان يكي از اولويت هاي فعلي آموزشي  پزشكي 

ر فرايند ارزيابي در خصوص اينكه آياكه دانشجويان به پيامدهاي مشاركت د
لازم يادگيري دست يافته اند، يكي از نقش هاي مهم اساتيد آموزش پزشكي 

  . است
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در  اين تحقيق كه از نوع مروري و توصيفي ميباشد   پس  از توضيح :روش كار
ي مختصر در خصوص مفهوم ارزشيابي، ارزشيابي آموزشي و دسته بند

انواع روشهاي ،ارزشيابي هاي آموزشي بر اساس رويكردهاي مختلف ارزشيابي
ارزشيابي باليني دانشجويان پزشكي از جمله آزمونهاي شفاهي،آزمونهاي  

ارزشيابي تكويني و تكميلي از طريق  لوگ  بوك،  ،تشريحي، سوالات عيني
د،آزمون ارزشيابي از طريق پورت فو ليو،  آزمون باليني عيني ساختار من

مقياس درجه بندي ،مشاهده همراه با چك ليست ،عيني كاربردي –ساختار 
سنجش توسط همتايان،مشاهده ،خودسنجي ،كلي،  سنجش ياداشتهاي دانشجو

دانشجو در حال انجام معاينه باليني، مشاهده مستقيم  دانشجو در حال انجام 
چالش هاي  توضيح داده شده سپس ) درجه360(پرو سيجر،بررسي همه جانبه

موجود در زمينه ارزيابي باليني بيمار مورد مطالعه قرار گرفته   و در خصوص 
رويكردهاي نوين ارزشيابي از جمله ارزيابي توسعه يافته محلي مبتني بر 

  . شواهد،استفاده ازبيمار نما يا بيمار استاندارد بحث شده است
واند كليه مهارتهاي انتخاب يك شيوه مناسب براي ارزيابي كه بت:نتيجه گيري

كسب كرده دانشجو را بسنجد،همچنين انتخاب ابزار مناسب عملكرد كه منجر 
به سنجشي گردد كه داراي روايي وپايايي باشد،كاري بسيار پيچيده ومشكل 
ميباشد وانتخاب روش مناسب ارزشيابي بسته به اهداف وحيطه هاي يادگيري 

اي چند گانه ارزشيابي ميتواندنتايج متفاوت ميباشد واستفاده از روشه. . . . و
  . معتبر تري از توانمنديهاي دانشجويان ارائه دهد

  دانشجويان پزشكي - توانمندي هاي باليني-ارزشيابي  ::هاى كليدى واژه
A-10-463-1 

  

  (E) آموزش پرستاري در سايه تفكر انتقادي
  

  پروانه وصلي 
  

  4واحد  11تهران خيابان شهيد نامجو تقاطع خيابان انقلاب كوچه كيهان پلاك  
parvanehvasli@yahoo. com 

  
سيستم هاي مراقبت بهداشتي در چند سال اخير به لحاظ نظري و : مقدمه

تكنولوژيكي رشد روز افزون داشته است و سبب شده كاركنان درماني به 
 ،تقاضاي دريافت مراقبت با كيفيت ويژه پرستاران با موضوعاتي من جمله

افزايش حدت برخي بيماري ها  ،سالمند شدن جامعه ،كاهش مدت بستري
. گيرد  ميروبرو شوند در آينده نيز قطعا اين موارد بيشتر مورد توجه قرار 

رسد اين قشر عظيم بايستي نسبت به گذشته از دانش،   ميپس به نظر 
  ور تصميم گيري بهتر برخوردارباشند مهارت ونهايتا تفكر انتقادي به منظ

يك  ،يك فرايند ،تفكر انتقادي بيشتر از اينكه يك امر ياد گرفتني باشد: نتايج
شناسايي ذهني و يك حيطه عاطفي و شناختي در جهت استدلال بوده و با 

تجزيه  ،بكارگيري دانش ،شهود، نوآوري ،روش استدلال ،عناصري مانند دانش
تصور سازي راه حل ها و ارزش گذاري قضاوت  ،شناسايي مشكلات ،و تحليل

با توجه به مطالب پيشگفت براي توسعه اين امر در آموزش . ها همراه است
حرفه پرستاري لازم است به راه هاي افزايش جذابيت و آموزش تفكر 
انتقادي پرداخته شده و ساختار و سر فصل دروس پرستاري با تاكيد بر مهارت 

همچنين از . مورد بازنگري قرار گيرد) تجزيه و تحليل و ارتباط ( هوشيهاي 
تكنيك هاي آموزشي استفاده شود كه دانشجويان پرستاري قادر باشند عمق 
اطلاعات را ارزشيابي نموده و در زمينه ارتباط و بكار گيري دانش در بالين 

پرسش و  ،PBLاستفاده مستمر از تكنيك هاي آموزشي مانند . مهارت يابند
مطالعات  ،بحث و مناظره ،نقش بازي كردن ،فعاليت گروه هاي كوچك ،پاسخ
تواند به توسعه تفكر انتقادي در   ميشبيه سازي و حل مشكل  ،مجلات ،موردي

  . دانشجويان كمك نمايد
براي اينكه در آينده دانشجويان بتوانند در مقابل نياز بيماران : نتيجه گيري

داشته باشند بايد متفكر،خلاق، نقاد و داراي بينش  پاسخ سريع و به موقع
و اين تنها در سايه انتقال اطلاعات به ذهن دانشجويان حاصل . باشند  ميعل
شود بلكه در برنامه هاي درسي آموزش پرستاري بايد روش ها ي   مين

گنجانده شود كه از طريق آنها دانشجويان قابليت هاي چگونه آموختن را 
 ،آموزش: واژه هاي كليدي. ري بياموزند و در عمل بكار گيرندازطريق نظم فك

  تفكر انتقادي ،پرستاري
  تفكر انتقادي ،پرستاري ،آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-479-1 
  

  (E) عوامل موثر بر به كارگيري خدمات آموزش سلامت روان
  
    عليرضا ،موسي علوي
  

دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده پرستاري و مامايي، گروه  
  روانپرستاري

m_alavi@nm. mui. ac. ir 
  

امروزه خدمات آموزش سلامت روان به عنوان يكي از مهمترين  :مقدمه
راهبردهاي مقابله با چالش اختلالات سلامت روان شناخته شده است؛ با اين 

كار گيري خدمات آموزش سلامت روان وجود شواهد نشان داده اند كه به 
كمتر از حد مورد انتظار است هدف از مطالعه حاضر شناسايي عوامل موثر بر 

  . به كارگيري خدمات آموزش سلامت روان است
 12جامعه مطالعه شامل . اين يك مطالعه تحليل محتواي كيفي است: روش كار

نفر از مددجويان  4و ) روانشناس 1پزشك و  4پرستار،  7(نفر از كاركنان 
بودند؛ كه بصورت هدفمند از مراكز مراقبتي درماني وابسته به دانشگاه علوم 
پزشكي اصفهان انتخاب شده و از طريق مصاحبه عميق مورد مطالعه قرار 

تحليل اطلاعات مطابق با رويكرد تحليل محتواي كيفي و با بهره گيري از . گرفتند
و استحكام مطالعه از طريق توجه به  صحت. روش مقايسه مداوم صورت گرفت

حمايت  Transferibilityو  Consistency، Neutrality، Auditabilityابعاد 
  . شد
درك از ) 1به دنبال تحليل اطلاعات كيفي، چهار دسته اصلي شامل : نتايج

توجه به زمينه در مقابل توجه منفرد به بيمار، ) 2ماهيت خدمات سلامت روان، 
جايگاه خدمات سلامت ) 4مقابل عدم دسترسي به فرصتها، و  دسترسي در) 3

روان در نظام سلامت شناسايي شدند؛ كه هر كدام، يك بعد از عوامل موثر بر 
  . به كارگيري خدمات آموزش سلامت روان را تصوير نموده است

لذا پيشنهاد شد كه . نتايج بر اهميت عوامل انساني تاكيد داشت: نتيجه گيري
نيز مددجويان در مورد خدمات آموزش سلامت روان آگاهي كامل و  كاركنان و

  . نگرش مساعدي داشته باشند
  آموزش، خدمات سلامت روان، به كارگيري :هاى كليدى واژه

 A-10-542-1 
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  (E) اعتباربخشي آموزش پرستاري مامايي،فرصت ها،چالش ها
  

  ليدا معمارافتخاري   ،ميترا كوليوند
  

  كرمانشاه ميدان ايثاردانشكده پرستاري مامايي گروه مامايي 
mitrakolivand@yahoo. com  

  
اعتباربخشي فرايندي است كه بوسيله آن يك سازمان ياارگان،يك : مقدمه

دانشكده،دانشگاه يابرنامه رابه عنوان دارابودن يكسري استانداردهاي 
اعتباربخشي رابه عنوان شناخته ورتن . كند  ميازپيش تعيين شده شناسايي 

وقتي . كند  ميمعرفي   ميشده ترين نوع سيستم هاي ارزشيابي تخصصي رس
شودكه يك دانشگاه   مياعتبار بخشي موسسه اي انجام 

استانداردهاي تعيين شده توسط يك آژانس اعتباردهي رابرآورده ،يادانشكده
مطالعه ،يت آموزشباتوجه به اهميت اعتباربخشي درتضمين كيف. سازد  مي

حاضربه منظوربررسي اين فرايندوفرصت هاوچالش هاي فراروي ناشي 
  . انجام شد1389ازاجراي آن، درسال 

مطالعه مروري حاضربا برسي منابع كتابخانه اي وتعدادي ازتحقيقات : روش كار 
وبرنامه هاي سازمان بهداشت جهاني وموسسات اعتباربخشي دردنيادرزمينه 

وزش رشته هاي پرستاري ومامايي درنقاط مختلف وازجمله اعتباربخشي آم
  . گردد  ميآسياانجام گرديدكه داده هادرقالب يافته هاي كيفي ذيل ارايه 

مهمترين يافته اين مطالعه بررسي نقش اعتباربخشي دربهبودوتضمين  :نتايج 
جامعه نيازدارددرسطوح آموزشي نيزازوجودكيفيت . كيفيت آموزش است

آموزش كيفي وتربيت . شود  ميكه اين امربااعتباربخشي محقق مطمئن گردد
دانش آموختگاني توانمنددرعرصه خدمات باليني ازنتايج فراينداعتباربخشي 

ناتواني اين نيروهاممكن است منجربه خدمات . شود  ميمحسوب 
. تاخيردربهبودبيماران،عوارض ناشي ازدرمان وبستري مجدد گردد،غيرايمن

باشدودربين كشورهاي   ميخشي دردنيامربوط به آمريكاوكاناداديرينه اعتبارب
اروپايي فرانسه داراي تاريخچه اي غني درآموزش عالي ودرخصوص روش 

دربين كشورهاي آسيايي كره جنوبي،ژاپن وهنگ . باشد  ميهاي اطمينان كيفي 
تاريخچه . باشند  ميكنگ داراي قدمت بيشتري درارزيابي نظام آموزش عالي 

اولين دوره ارزيابي 1374ربخشي درايران قدمت چنداني ندارد،درسال اعتبا
 1383-1385رتبه بندي دانشكده ها وطي سال هاي 1379درسال،دروني

. تدوين استانداردهاي اعتباربخشي آموزش پرستاري مامايي انجام گرديد
گرددتاموسسات باانجام ارزيابي   ميدرفراينداعتباربخشي فرصتي فراهم 

توانمندي هاوپتانسيل هارابه قضاوت بنشينندوبراي ،ط قوت وضعفنقا،دروني
اصلاح نقاط ضعف وكمبودهاوتقويت نقاط قوت بدون سوگيري برنامه ريزي 

. باشد  مياين مرحله خودارزيابي فرصتي براي بهبودوضعيت جاري . نمايند
همچنين تدوين استانداردهابراي قضاوت كيفيت موجودازديگراجزاي 

  مياستانداردهابيانگراجزاي كيفيت موردنظر. فراينداعتباربخشي است
باشندكه علي رغم تاثيرنظرات گروه هاي تدوين كننده برآنها،جهت مقايسه 

  . باشند  ميوارزشيابي ضروري 
. شود  ميدرعصرحاضركيفيت يكي ازاجزاي حقوق انسان محسوب : نتيجه گيري

باشدكه   ميكيفيت موسسات آموزشي اعتباربخشي ابزاري براي تضمين وتاييد
نتايج آن نه فقط درقالب كتاب رتبه بندي دانشكده هابلكه براي 

نگاهي به نتايج . استمرارارتقاي كيفيت بايدموردبهره برداري قرارگيرد
سمينارهاوهمايش هاي متعدددرزمينه نزديكي آموزش ودرمان دردهه 

هداشت ازخروجي هاي گذشته دركشوربيانگرعدم رضايت بخش هاي درمان وب
  ميباشدكه ضرورت پرداختن به مقوله كيفيت درآموزش رامطرح   ميآموزش 
  . اعتباربخشي راهي براي ارتقاي كيفيت است. نمايد
  اعتباربخشي،آموزش پرستاري مامايي :هاى كليدى واژه

A-10-126-2  
يادگيري مبتني برخدمت، فرصتي  بي نظير براي يادگيري  در 

  (E) پزشكيآموزش علوم 
  

  نسرين جعفري  ،محمدعلي حسيني
  

  خيابان كودكيار. بلوار دانشجو. تهران 
mahmaimy@yahoo. com 

  
با افزايش بيماريهاي مزمن و لزوم ارائه مراقبتها در سطح جامعه و نيز  :مقدمه

تغيير در وضعيت اميد به زندگي نياز به تربيت متخصصين جامعه محور، روز 
لذا تاكيد آموزش ها امروز بايد مبتني بر نياز جامعه . گردد  ميبروز افزون 

براي حضور در عرصه و كار در جامعه دانشجويان  نيازمند آشنايي با . باشد
بعلاوه آشنا ساختن دانشجويان به زمينه هاي فرهنگي . باشند  ميجامعه 

مختلف وآموزش نحوه ارائه مراقبت براساس فرهنگ، يكي از ضروريات 
هدف از اين مطالعه . شود  ميمروز از جمله كشور ايران محسوب جوامع ا

بررسي جايگاه روش يادگيري مبتني بر ارائه خدمت در آموزش دانشجويان 
  . رشته هاي علوم پزشكي بوده است

اين پژوهش از نوع مطالعات كتابخانه اي ايست كه بر اساس مرور   :روش كار 
ور به منابع موجود در اين زمينه بدين منظ. منابع موجود انجام شده است

مراجعه و نيز به جستجو اينترنتي در سايتهاي معتبر علوم پزشكي با استفاده 
  . از كليد واژه هاي مربوط پرداخته شده است

يافته هاي حاصل از بررسي در منابع موجود در دانشكده هاي علوم   :نتايج 
يت آنها، از اين متد دهد كه اكثر  ميپزشكي بخصوص پرستاري جهان، نشان 

استفاده از اين . آموزشي در برنامه هاي درسي مختلف، استفاده نموده اند
روش مزاياي مختلفي را به همراه داشته كه از جمله آن بترتيب به مواردي 

ارتقاء مهارتهاي تفكر -3رشد حرفه اي - 2احساس رضايت شخصي -1همچون 
افزايش آگاهي در مورد  -5ه ارتقاء آمادگي براي كار در عرص -4انتقادي 

بعلاوه اكثريت مطالعات . توان اشاره كرد  مينيازهاي برآورده نشده مددجويان، 
بيانگر آن بود كه دانشجويان باور داشتند كه اين دوره به درك ايشان از 

كه از طريق سخنراني و مطالعه كتابها كسب نموده (آموزشهاي نظري مربوطه 
ليكن در كشور ما از اين روش آموزشي . استكمك بسياري نموده )بودند

  . بندرت استفاده شده است
دهد در متدهاي آموزشي مبتني بر   مينتايج مطالعه نشان : نتيجه گيري 

ليكن يافته هاي . دانشگاه، فاصله بين محيط آكادميك و جامعه زياد است
 حاصل از اين پژوهش نشان داد استفاده از روش آموزش مبتني بر خدمات،

موجب موفقيت بيشتر دروس باليني شده و استفاده از آن رضايت دانشجويان 
  مياين روش آموزشي . از يادگيري عيني را به ميزان زيادي ارتقا داده است

تواند مشكلات موجود در آموزش علوم پزشكي، از جمله پرستاري را كاهش 
  شدداده و روشي كار آمد در جهت كم كردن فاصله تئوري تا عمل با

  آموزش مبتني بر خدمت، جامعه محور :هاى كليدى واژه
 A-10-625-1 
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بررسي نگرش پرستاران شاغل در بيمارستانهاي دانشگاه 
  (E) 1389علوم پزشكي ياسوج در مورد آموزش به بيمار 

  
  مرضيه  حسيني  ،جانمحمد  ملك زاده ،ابراهيم  مومني ،سكينه  گرمزنژاد

  
دانشكده پرستاري  –معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي  -ياسوج: آدرس

  و مامايي
sakinazar89@yahoo. com 

  
اهميت آموزش به بيمار به عنوان يكي از ابعاد مهم علم پرستاري     :مقدمه  

نگرش مثبت پرستاران . آن طور كه بايد در عمل مورد توجه قرار نگرفته است
تواند بر عملكرد مناسب آنها در اين زمينه تاثير   مينسبت به آموزش بيمار 

بسزايي داشته باشد لذا اين بررسي با هدف تعيين نگرش پرستاران در مورد 
  . آموزش به بيمار انجام گرديد

نفر  143اين پژوهش يك مطالعه توصيفي مقطعي است كه بر روي    : روش كار
سوج به روش تمام شماري از پرسنل پرستاري شاغل در بيمارستانهاي شهر يا

اطلاعات بوسيله فرم مشخصات فردي و پرسشنامه نگرش سنج . انتخاب شدند
  . ردمن جمع آوري شد

درصد  5/31درصد پرستاران نگرش مثبت و  5/68نتايج نشان داد   : نتايج
همچنين بين نگرش و متغير سابقه كارارتباط . پرستاران نگرش منفي داشتند

  . ) P/ 05( زايش سابقه كار نگرش مثبت كاهش يا فتمعني دار بودكه بااف
بازآموزي . گردد  ميبا توجه به يافته هاي پژوهش توصيه    :نتيجه گيري

پرسنل پرستاري جهت تغيير نگرش پرستاران براي ايفاي نقش آموزشي آنان 
  . به طور مرتب ساليانه انجام شود

  ش،پرستارانآموزش به بيمار،نگر:كليد واژگان :هاى كليدى واژه
A-10-621-1  

  

بررسي عملكرد آموزشي پرستاران شاغل در بيمارستانهاي 
  (E) 1389دانشگاه علوم پزشكي ياسوج 

  
  مرضيه حسيني ،سكينه گرمزنژاد ،جان محمد ملك زاده ،ابراهيم  مومني

  
 دانشكده پرستاري و مامايي–معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي- ياسوج

  
. باشد  ميآموزش به بيمار از اصول اساسي در حرفه پرستاري :مقدمه  

پرستاران موظف به انجام نقش آموزشي خود بوده تا رضايت بيمار را فراهم 
لذا . نموده، بهبودي را سرعت بخشيده و ميزان بستري مجدد را كاهش دهند

اين بررسي با هدف تعيين عملكرد پرستاران در مورد آموزش به بيمار انجام 
  . گرديد

نفر  143اين پژوهش يك مطالعه توصيفي مقطعي است كه بر روي    : روش كار
پرسنل پرستاري شاغل در بيمارستانهاي شهر ياسوج به روش تمام سرشماري 

  . بااستفاده از پرسشنامه پژوهشگر ساخته انجام شد
درصدوآموزش به  4/73نتايج نشان دادآموزش برنامه ريزي شده    :نتايج

درصد بيشترين فراواني را داشت ولي 5/73بيماردرمورد نيازهاي مراقبتي

همچنين . درصد كمترين فراواني را داشت5/10آموزش بااستفاده ازفيلم
  . )P/ 05(بين عملكردوتحصيلات ارتباط معني دار بود

با توجه به پايين بودن عملكرد آموزشي در برخي از زمينه ها،   : نتيجه گيري
گردد در زمينه بالا بردن سطح آگاهي پرستاران نسبت به اهميت   ميتوصيه 

آموزش به بيمار اقدامات لازم ازسوي مسئولين مستقيم اين حرفه صورت 
  . گيرد
  آموزش به بيمار،عملكرد،پرستاران :هاى كليدى واژه

A-10-621-2 
  

سازماندهي جامعه بر اساس رويكرد برنامه ريزي شده به 
  (E) سلامت جامعه

  
  مهدي مشكي  ،علي دلشاد

  
مركز تحقيقات توسعه اجتماعي  -حاشيه جاده آسيايي -گناباد -خراسان رضوي 

  و ارتقا سلامت دانشگاه علوم پزشكي گناباد
drmoshki@gmail. com 

  
سازماندهي جامعه به عنوان يك راهبرد توسعه اجتماعي و روشي   : مقدمه

سازماندهي جامعه، به عنوان قلب تپنده . شود  ميبراي تحول اجتماعي شناخته 
مراحل پنج گانه ي آن   ميرويكرد برنامه ريزي شده به سلامت جامعه در تما

نامه توسعه از آنجا كه مفهوم ارتقاء سلامت به عنوان يك بر. مورد تاكيد است
تمركز و تاكيد دارد وتا به حال » توانمندسازي«و » مشاركت«اي بر دو واژه  

استراتژيهاي مختلفي بمنظور ارتقاء مشاركت جامعه، سازماندهي، توانمندسازي 
و توسعه ظرفيت فرد و جامعه طراحي و آزمون شده است اما در اين ميان 

به عنوان يك الگوي ) PATCH( رويكرد برنامه ريزي شده به سلامت جامعه 
عملي در جهت دستيابي به هدف ارتقاي سلامت مطرح و معرفي شده و در 
ساليان اخير در مراكز تحقيقات توسعه اجتماعي و ارتقاء سلامت مورد توجه 

اين رويكرد ظرفيت ساز، داراي پنج مرحله است كه از . قرار گرفته است
بندي نيازهاي محسوس جامعه به  بسيج جامعه آغاز و با نيازسنجي و اولويت

عنوان مرحله دوم و سوم ادامه يافته، مرحله چهارم آن تدوين و اجراي برنامه 
هاي مداخله جامعه است و مرحله پنجم يعني ارزشيابي در مركز چهار مرحله 

  . گيرد  ميقبلي قرار 
جهت سازماندهي ،تعريف و تهيه پروفايل جامعه ،پس از شناسايي :روش كـار 
»   ميمجمع عمو«امعه نمونه گيري از جامعه تحت پوشش تحت عنوان اعضاء ج

بنابر هرم سني جمعيت به گونه اي تعيين شدند   مياعضاء مجمع عمو. انجام شد
كه علاوه بر لحاظ سهم هر گروه سني، گروههاي شغلي و همچنين دانش آموزان 

پس از اين، جمع . و دانشجويان نماينده يا نمايندگاني در مجمع داشته باشند
از بين خود پنج نفر را  به عنوان اعضاء هيئت مديره   مييكصد نفري مجمع عمو

و هيئت مديره، و   ميانتخاب نمودند درادامه وپس ازتعيين اعضاء مجمع عمو
نيازهاي ،پس از شركت در كارگاههاي توجيهي نيازسنجي و اولويت بندي

گروه بنابر چرخه  10هار شده در نيازهاي اظ. محسوس جامعه راتعيين نمودند
                                          . ارزيابي نيازهاي جامعه گروه بندي و در هر گروه اولويت بندي انجام شد

شكل  سازمان دهي جامع با ايجاد گروهها و كميته هاي پژوهشي جامعه :نتايج 
گرفت و افراد بنا به علاقه وتجربه كاري در يكي از گروههاي ده گانه 

كميته سبك و شيوه زندگي  -1:  سازماندهي شدندكه اين گروهها عبارتند از



 

٣٩١ 
 

كميته خدمات سلامت  - 3كميته مسائل فرهنگي،آموزشي و مشاوره اي   -2
عي، كميته مسايل اجنما-5كميته اقتصاد،اشتغال و حقوق شهروندي  -4

كميته  -7كميته راهنمايي و رانندگي و حمل و نقل  -6تفريحي و رفاهي 
كميته بهداشت  -9كميته دين و اخلاق   -8امنيت و ايمني فردي و اجتماعي  

بدين منوال          . كميته خانواده - 10محيط شهر و خدمات شهري  
كارگاههاي  سازماندهي جامع جامعه شكل گرفته و اعضاء كميته ها با شركت در

( و تدوين طرح تحقيقاتي)   CBPR(روش تحقيق مشاركتي مبتني بر جامعه
نيازهاي در اولويت را به عناوين تحقيقاتي مورد نظر كميته  ،)پروپوزال نويسي 

مركز، به اجراي   ميتبديل كرده و با حمايت شوراي پژوهشي و گروههاي عل
عليرغـم وجود چالشـهاي بسياري در در حال حاضر اين روند . پردازند  ميطرح 

  . طي مسير، ادامه دارد
در دل ) PATCH(رويكرد برنامه ريزي شده به سلامت جامعه   :نتيجه گيري

خود سازماندهي جامعه را به عنوان قلب رويكرد در بر گرفته و لحظه لحظه 
حيات رويكرد مذكور منوط بر وجود و پويايي اين سازماندهي  به مثابه خون 

سازماندهي جامعه به عنوان يك راهبرد به سوي اهداف . ري در رگهاستجا
فرآيند طولاني مدت وبه شدت محتاج  ،كلان توسعه اجتماعي و ارتقاي سلامت

سازمان دهي جامعه باعث افزايش سرمايه . صبوري، تجربه و موفقيت است
يز اجتماعي و همسو با توسعه اجتماعي است و دستيابي به توسعه اجتماعي ن

يكي از موثرترين راههاي ارتقاء سطح سلامت در كشورهاي در حال توسعه  به 
  . رود  ميشمار 
رويكرد برنامه ريزي شده به سلامت  -سازماندهي جامعه  :هاى كليدى واژه
  نياز سنجي-جامعه

A-10-640-2 
  

دانشكدة   ميهاي سواد اطلاعاتي اعضاي هيأت عل بررسي مهارت
  (E) واحد اردبيل  مياسلا  آزادعلوم پزشكي دانشگاه 

  
  الهام موحدپور  ،مهناز جوياني ،آسيه موحدپور

  
 -واحد اردبيل  ميمجتمع دانشگاه آزاد اسلا -ميدان بسيج  -اردبيل 

  گروه پرستاري -ساختمان علوم پزشكي
Movahhed1388@gmail. com 

  
آنچنان اهميت   ميامروزه داشتن سواد اطلاعاتي براي اعضاي هيئت عل: مقدمه

هاي  زيرا شيوه. گردد آنان محسوب مي  ميتوان گفت شرط بقاء عل دارد كه مي
آموزش پزشكي در جهت آموزش الكترونيك، آموزش مبتني بر وب، و پزشكي 

رود كه  از راه دور تغيير نموده است بنابر اين از اساتيد پزشكي نيز انتظار مي
هاي نوين برخوردار باشند  از فناوري هاي استفاده از دانش، معلومات، و مهارت

هاي سواد  اگر اساتيد از مهارت. شود كه از آن به عنوان سواد اطلاعاتي ياد مي
توانند محتواي تدريس خود را به روز  اطلاعاتي برخوردار باشند، به راحتي مي

  مينموده و دانش خود را به نحو بهتري منتقل نمايند، همچنين توليدات عل
هاي سواد اطلاعاتي  تعيين ميزان مهارت: هدف. هتري داشته باشندبيشتر و ب

واحد اردبيل   ميدانشكده علوم پزشكي دانشگاه آزاد اسلا  مياعضاي هيأت عل
  . باشد  مي

تمام وقت و   ميبه روش پيمايشي، و بر روي كليه اعضاي هيات عل: روش كار
و روانشناسي باليني هاي پزشكي، پرستاري، مامايي،  نيمه وقت مشتمل برگروه

  . انجام شده است
هاي جامعه مورد پژوهش در پنج مهارت درك درست ماهيت و  مهارت :نتايج 

گستره اطلاعات مورد نياز، دسترسي مؤثر به اطلاعات مورد نياز، ارزيابي 
شده و تلفيق آن با دانش پايه و نظام ارزشي خود، استفاده  اطلاعات بازيابي

يابي به هدف خاص خويش و نيز درك  مؤثر از اطلاعات به منظور دست
وضوعات اقتصادي، حقوقي، و اجتماعي مربوط به استفاده از اطلاعات و رعايت م

اصول اخلاقي و قانوني دسترسي به اطلاعات در مجموع در حد متوسط بوده 
  . است

از آنجاكه زير ساخت آموزش الكترونيك، سواد اطلاعاتي است : نتيجه گيري 
  . شي ارتقاء بخشيدهاي آموز هاي آن را با برگزاري دوره بايست مهارت مي
  ميسواد اطلاعاتي، اعضاي هيات علمي، دانشگاه آزاد اسلا :هاى كليدى واژه

  واحد اردبيل
A-10-661-1  

  

 مروري بر دلايل موفقيت ناكافي آموزش پزشكي جامعه نگر
(E)  
  

  مهرنوش احمدي ،عباس علامي
  

قزوين، بلوار شهيد باهنر، دانشگاه علوم پزشكي، دفتر توسعه آموزش 
  دانشكده پزشكي

allami@qums. ac. ir  
  

به ) PHC(به دنبال تحولات جهاني كه استراتژي بهداشت براي همه : مقدمه
اساسي در حوزه سلامت اعلام شد، ضروري گرديد بر مبناي   ميعنوان گا

نيازهاي جامعه برنامه هاي آموزش پزشكي تغييراتي نمايد، به نحوي كه 
در شناسايي مشكلات بهداشتي درماني جامعه توانمندي هاي دانش آموختگان 

در ايران با تشكيل . و نحوه انجام مراقبت و حفظ سلامت مردم افزايش يابد
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي وظيفه تربيت نيروي انساني بخش 

اين گام اساسي تجلي . بهداشت و درمان به عهده اين وزارتخانه نهاده شد
دمت بود كه از عمده ترين راه حل هاي بهبود برنامه عيني ادغام آموزش و خ

هاي آموزش پزشكي است زيرا توانمندي يك پزشك در پاسخگويي بهتر به 
درماني جامعه در گرو فراهم بودن عرصه هاي مناسب  –نيازهاي بهداشتي

لذا كسب آموزش در مواجهه . باشد  مييادگيري در طول دوره آموزش پزشكي 
جامعه به عنوان يكي از سياست هاي برنامه ريزي تعيين با نيازهاي واقعي 

رسد پياده سازي اين استراتژي در آموزش   ميبا اين وجود به نظر . گرديد
اين مقاله به . علوم پزشكي در ايران به اندازه مطلوب موفق نبوده است

  . پردازد  ميبررسي دلايل اين موضوع 
انشگاه هاي علوم پزشكي و مرور اين مطالعه با بررسي مستندات د: روش كار 

در : نتايج. منابع موجود در زمينه آموزش پزشكي جامعه نگر انجام گرفته است
گردد كه يكسري اصول در آمـوزش بـه روش   ميبررسي منابع مرتبط مشخص 

انتخـاب . جامعه نگربايد رعايت گردد تا اين استراتژي آموزشي مؤثر واقع شود
يك پايگاه منـاسب بـراي ورود بـه جامعـه در مـوفقيت انتخـاب : مـكان منـاسب

اين مراكز . هـاي آموزش پزشكي جامعه نگرموثر است طولانـي مـدت برنامه
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هـاي مختلف ارائه دهند كه براي دانشجو در  بايد خدماتـي را بـه جمـعيت
همچنين فرصت . كـلاس درس و بخش هاي بيمارستاني قابـل دستيابي نيستند

به ويژه (ريزي و تعامـل بـا مددجويـان  هـاي رهبـري را براي برنامه شتجربه نق
كارآيي براي . كند هـاي حل مشكل را فراهم  و مهارت) داراي مشكـلات خـاص
بايـد اهـداف كلـي يادگيـري دانشجويـان بـا نيازهـاي : جامعـه و دانشجويـان

قويت يادگيري جامعه به گونه اي تركيـب نمود كه اين رويكـرد باعث ت
طـور مستقيم تعهـدات خـود را  دانشجويـان علاوه بر اين كه به. فراگيران شود

دهند، بايد بين مطالب تئـوريك دانشـگاه و نقـش  بـه جامعه ارائه مـي
خـودشـان در جايگـاه ارائـه دهندگان مراقبت بهداشتـي درماني ارتباط برقرار 

آنها . دهند، يادگيري داشته باشند  مي اي كه خدمات ارائه نموده و در زمينه
هاي بين فردي و  هـاي تفكر انتقادي و مهارت بايد بتوانند با استفـاده از مهارت

ارتباطي در جهت مرتفـع ساختن نيازهاي مددجويان بـه بهترين نحو اقدام 
نمـايند و مدرسين و هماهنگ كنندگان بايد آنها را براي تغييـرات مربوطـه و 

دانشجويان حين ): Reflection(تفكر . ه خود شدن يـاري دهنـدمتكـي ب
يادگيري بايد درباره سوالاتي همچون ارائه خدمت به جامعه شامل چه كارهايـي 

كنند؟ و تأثيـر ايـن  است؟ طي اين برنامه آنهـا چه تجاربـي از جامعـه كسب مـي
اي از  چرخه تجـارب بر كارآيي شغلي آنها چيست؟فكر كنند و در نهـايت در

در اين فـرآيند . تفكرات درونـي و تمرينـات عملي به سنتـز اطلاعـات برسند
درك . بايد مربي به جـاي ارائه دهنده اطلاعـات بيشتر نقش راهنما را ايفا كند

شرايط بايد به گونه اي فراهم گردد كه فراگيران علاوه : هـا تمايزهـا و تفاوت
العمـل مناسب در نهايت اين موضوع  دن عكسبر سازگاري با محيط و نشان دا

هـاي فـردي، براي هر كسـي يك سـري   رغـم تفاوت علي;را درك نمايند كـه
درك ايـن . هـا و تمايلات مشترك با ديگران وجـود دارد نيازها، خواسته

هـا بستگـي به گستـردگي آموزش پزشكي جامعه نگر و  تمايـزات و تفـاوت
به گونه : درك نيـاز و تقاضاي واقعي جامعه. گاه آن داردكيفيـت و كمـيت جايـ

ها و  اجتماعـي، ارزش -اي كه دانشجـو بتواند با شناخـت محيـط فيزيكـي، رواني
اعتقادات جامعه و انواع امكانات اجتماعي، نيازهاي واقعي و تقاضاهاي جامعه را 

  . نيز درك كند و با جامعه پيراموني تعامـل نمايد
دهد عدم   ميبررسي مستندات دانشگاه ها و مرور منابع نشان  :رينتيجه گي 

رعايت اصول آموزش پزشكي جامعه نگر باعث ناكارآمدي و شكست آن به 
  . گردد  ميعنوان يك استراتژي موفق آموزشي 

  موفقيت، آموزش پزشكي، جامعه نگر :هاى كليدى واژه
A-10-137-4 

  

علوم پزشكي بابل در ديدگاه دانشجويان پيراپزشكي دانشگاه 
  (E)  ميمورد موثرترين شيوه هاي تدريس آناتو

  
  شيما سام ، ميشقايق فهي ،شيرين عسكررمكي

  
  دانشگاه علوم پزشكي بابل

sheerinaskari@yahoo. com  
  

از پايه هاي اساسي دانش پزشكي است كه   ميشكي نيست كه آناتو :مقدمه
مختلف پزشكي ارتباط دارند، ضروري دانستن آن براي كساني كه با رشته هاي 

. ارتقا كيفيت اين درس جز با شناخت دقيق اركان آن ميسر نخواهد بود. است

در اين مطالعه به دنبال يافتن شيوه هاي مؤثر در بهبود روند تدريس و ارتقاي 
  . كيفيت آن از ديدگاه دانشجويان بوده ايم

نفر از دانشجويان رشته  167بين 89اين مطالعه توصيفي درپاييز: روش كار 
اطلاعات در قالب پرسشنامه خودايفا جمع . هاي پيراپزشكي صورت گرفت

 167از . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 18SPSSآوري شد و با نرم افزار 
اغلب دانشجويان معتقد بودند . دختر بودند% 5/70دانشجوي شركت كننده 

ين شيوه هاي مؤثر در روند كه مرور مباحث تئوري در كلاس عملي از بهتر
و مناسب ترين روش ارزشيابي نيز تلفيقي %) 5/67(  مييادگيري درس آناتو

  مياز آزمون هاي تشريحي، سؤ الات با پاسخ كوتاه و چهارگزينه اي 
  . %)7/40(باشد
نتايج آزمون پيرسون نشان داد كه پسرها بيشتر بيان نكات كلينيكي : نتايج

  ميده را به صورت همزمان ضروري مرتبط با مبحث تدريس ش
در مقابل دخترها بيشتر معتقد بودند كه . =)r. 231و = P 003/0(دانستند

  ميارتقاء روش هاي تدريس استاد مؤثرترين روش ارتقا كيفيت تدريس 
  . =)r. - 190و= P 015/0(باشد

با به كارگيري مناسب ابزارهاي كمك آموزشي، ارتقاء مهارت هاي : نتيجه گيري
مؤثر در   ميتوان گا  ميتدريس اساتيد و فاكتورهاي مؤثر در روند يادگيري 

وديگر دروس علوم پايه   ميپيشبرد يادگيري دانشجويان در درس آناتو
  . داشت
  آناتومي، بهبود تدريس، پيراپزشكي، بابل :هاى كليدى واژه

A-10-623-1 
  

اتاق طرح پايلوت پياده كردن روش آموزشي باليني منتورينگ 
  (E) 89- 90زايمان دانشجويان مامايي سال 

  
 ،فرنوش خجسته ،سميه خزائيان ،آمنه صفرزاده ،شهين دخت نوابي ريگي

  طاهره بريري
  

  زاهدان 
shahinnavabi@yahoo. com 

  
فردي است كه به عنوان معلم، راهنما،تسهيل ) منتور(مشاور ناظر  :مقدمه

كننده و ناظر، مشكلات آموزشي باليني را ببيند و در بهبود بخشيدن اين اعمال 
نگرش و عملكرد نقش منتور و منتي  ،تعيين افزايش آگاهي  هدف    كمك كند 

    89-90پس از گذراندن يك ترم آموزش منتورينگ در نيم سال اول سال 
- 90در ترم مهر ماه  plan courseاين طرح پايلوت بر اساس يك    :روش كار 

برنامه ريزي شد و بدين نحو به اجرا درآمد كه پس از رايزني ها به  89
معاونت آموزشي دانشكده و رياست دانشكده و ريختن برنامه اوليه آن توسط 

طرح و به تصويب مدير گروه در شوراي آموزشي دانشكده قبل از شروع ترم م
و برنامه نهايي آن تكميل )7بند -باشد  ميصورت جلسه شورا ضميمه (رسيد
پيوسته انتخاب و قبل از توجيح  7و  5دانشجويان ترم هاي . گرديد

دانشجويان هر دو ترم آگاهي آنان از تعريف منتور و و منتي و وظايف آنان 
ند يا نه؟پس از آن سنجيده شد و اينكه نظر مثبني به اجراي اين طرح دار
باشد و تعاريف و   ميهدف اصلي اين طرح كه ارتقاء عملكرد باليني هر دو ترم 
نفر  3و 5نفر ترم  3وظايف هر دو گروه توضيح داده شد، سپس در هر گروه 

جهت مربي گري غربال اوليه شدند  7دانشجويان ترم . قرار گرفتند 7ترم 
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داشتن معلومات خوب با  ،در طرح شرط غربالگري علاقه مندي در امر شراكت
براي باقي . تشخيص مدير گروه و توانمند بودن در امر انتقال آموزش بود

واحد كارآموزي در  2. برنامه ريزي جداگانه اي طرح ريزي شد 7افراد ترم 
گروه  5با هم در يك فيلد براي  5واحد كارآموزي ترم  2با  7عرصه ترم 

جهت سنجش . اجرا درآمد5/10/89الي  3/7/89نفره از تاريخ  6دانشجوي 
آگاهي از تعاريف و وظايف و نگرش توسط پرسسشنامه و چك ليست عملكرد 

شرح حال گرفتن، معاينه (بر اساس حداقل هاي يادگيري در اتاق زايمان
فيزيكي، معاينه واژينال، معاينه لگن، مانور هاي لئوپولد، كنترل ليبر وتشخيص 

يمان صحيح، انجام و ترميم صحيح اپي زياتومي، كنترل موارد پر خطر، انجام زا
. صحيح مراقبت مرحله پس از زايمان تنظيم شده پس از آزمون سنجيده شد

  . اين طرح در نيم سال دوم نيز برنامه ريزي شده است
پس % 80آگاهي دانشجويان در ارتباط با نقش منتور و منتي به ميزان     :نتايج

نگرش دانشجويان بعد از توجيه طرح و پس از  . از كارآموزي افزايش يافت
نگرش منفي قبل از شروع ترم بيشتر . مثبت بود% 75اتمام طرح به ميزان 

عملكرد  . بود كه نگران زير ذره بين رفتن خود بودند 7مربوط به ترم 
بطور دو جانبه پس از پايان طرح با در نظر گرفتن  7و ترم  5دانشجويان ترم 

  . ن شده نسبت به عملكرد قبلي تفاوت معني دار نشان دادعملكرد تعيي 10
طرح منتورينگ بنظر جهت بالا بردن ارتقاء آموزش باليني     :نتيجه گيري

با برنامه ريزي ترم بعد نقاط ضعفي كه در برخي . دانشجويان مامايي مؤثر است
 دانشجويان مشاهده شده بود با حذف انان از طرح و بكارگيري دانشجوي ديگر

  آموزش،منتورينگ،اتاق زايمان  كلمات كليدي  . برطرف خواهدشد
  آموزش،منتورينگ،اتاق زايمان :هاى كليدى واژه

A-10-704-2 
  

 ارزيابي صلاحيت لازمه دستيابي به مراقبت  مطلوب پرستاري
(E)  
  

  عباس عباس زاده ،زهرا دهقاني
  

  علوم پزشكي شيراز
zdehghany@yahoo. com 

  
. استفاده از روش هاي مختلفي قابل اندازه گيري استصلاحيت با :مقدمه

آزمون هاي كتبي، آزمون هاي رايانه اي، ثبت عملكرد، شبيه ساز ها، ارزيابي 
توسط مراجعين، ارزيابي توسط همكاران، و ارزيابي توسط مافوق و البته روش 

  . خود ارزيابي
نگر اينست كه با جستجو و مطالعه كتب مولفه هاي بدست آمده بيا :روش كار 

آزمون هاي كتبي و رايانه اي . . هيچ كدام از روش ها به تنهايي جامع نيستند
  ميتوانند در ارزيابي توانايي ها، صفات، و دانش به كار گرفته شوند، اما ن  مي

. توانند مهارت هايي را كه نيازمند برخي اعمال فيزيكي هستند ارزيابي نمايند
ر چه امكان ارزيابي پرستار بدون آگاهي خود او به كمك روش ثبت عملكرد، اگ

شود، اما در اين روش نيز معمولا همه   ميوجود دارد و اين يك مزيت محسوب 
از عملكرد مورد توجه   ميجوانب عملكرد قابل سنجش نيست و اطلاعات مه

روش استفاده از سيمولاتور ها نيز نيازمند نظارت و مشاهده . گيرد  ميقرار ن
مكن است ترس از ارزشيابي را در پرستار ايجاد نمايد و عملكرد او است كه م

ارزيابي توسط مراجعين براي ارزيابي مراقبت ارائه . را تحت تاثير قرار دهد
  . شده توسط پرستاران اساسي است

پرستاران در   ميارزيابي صلاحيت يك ارزيابي ساختار مند و رس :نتيجه گيري 
انجام آن از ابزار هاي روا و پايا و تكنيك هاي محيط كار باليني است و در 

اما به منظور كسب صلاحيت نيز روش هايي معرفي . شود  ميمختلف استفاده 
توان به عملكرد باليني، دوره هاي مخصوص افراد   ميشده اند كه از جمله آنها 

همچون روش هاي مختلف . تازه كار و برنامه هاي آموزش مداوم اشاره كرد
  . اين روش ها نيز جامع و فراگير نيستند ارزيابي،

  مراقبت -صلاحيت -ارزيابي :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
A-10-302-3 

  

  (E) تفكر انتقادي در مامايي، چرا؟
  

  معصومه  گودرزي  ،سارا  رمضان زاده ،محجوبه رمضان زاده
  

  دانشكده پرستاري و مامايي مشهد
ramezanzadehm881@mums. ac. ir  

  
نوعي تفكر هدفمند :تفكر انتقادي، از نظر ريچارد پائول عبارت است از:مقدمه

و منحصر بفردي كه،  به طور منظم و عادتي، معيار و استانداردهايي مدبرانه 
پذيرد و آن را   ميرا، براي فكر كردن برقرار نموده، مسئوليت ساختار تفكر را 

كند و تاثير و كارايي تفكر را بر اساس   ميبراساس استانداردها هدايت 
در واقع، تفكر انتقادي يك . كند  ميهدف، معيار و استانداردها ارزيابي 

فعاليت مثبت است و ارزيابي انتقادي، فرآيندي ضروري و مثبت براي رشد و 
همچنن تفكر انتقادي، به عنوان . باشد  ميتكامل در داخل هر جامعه و سازمان 

عملكرد حرفه اي در مامايي و بهداشت مورد توجه قرار گرفته از   ميجنبه مه
هدف از . آيد  مياســـت و به ويژه درعرصه هاي باليني، امري حياتي به شــمار 

مطالعه ي حاضر، مرور تحقيقات و متون در زمينه ي اهميت و نقش تفكر 
  . باشد  ميانتقادي در دانشجويان رشته مامايي 

الات از پايگاه هاي اطلاع رساني جهاد دانشگاهي، جهت مرور مق: روش كار 
  . مدلاين و ژورنالهاي معتبر استفاده گرديد

اكثر متخصصين، تفكر انتقادي را فرآيندي هدفمند، وقضاوتي : نتايج 
  ميدانند  كه منجر به تفسير، تحليل، ارزشيابي، و استنباط   ميخودگردان 

انتقادي منجر به انگيزه جهت توان نتيجه گرفت كه آموزش تفكر  مي. شود
حرفه . يادگيري، كسب مهارتهاي حل مسأله، تصميم گيري وخلاقيت ميگردد

مامايي نيز با قضاوتهاي باليني و تصميم گيري هاي حياتي براي سلامت مادر و 
ماما به عنوان اولين فرد در تماس با مادر و نوزاد در مراكز . جنين همراه است

بر تشخيص زودرس عوارض بارداري و زايمان بايد درماني،علاوه - بهداشتي
افزايش توانايي ماماها در . قادر به تصميم گيري در مواقع اورژانس باشد

با تقويت تفكر . شود  ميتصميم گيري است كه منجر به بهبود عملكرد آنان 
انتقادي است كه مراقبت كننده تصميم درست خواهد گرفت و در فرآيند 

با اين حال، محققين دو دانشگاه . ات را ارايه خواهد دادمراقبت بهترين خدم
علوم پزشكي كشور طي مقايسه نمرات تفكر انتقادي دانشجويان ترم اول و 
آخر كارشناسي مامايي به اين نتيجه رسيدند كه مهارتهاي تفكر انتقادي اين 

  . دانشجويان در دانشگاه افزايش نيافته است
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وجود از نقش مهم و اساسي داشتن تفكر شواهد و مدارك م: نتيجه گيري 
متأسفانه به نظر . كند  ميانتقادي در تصميم گيري هاي باليني ماماها حمايت 

رسد كه روشهاي آموزشي موجود بتوانند اين خلا را پر كنند  لذا روشهاي   مين
تدريس مؤثر در ارتقا تفكر انتقادي دانشجويان مامايي به خاطر نقش مهم اين 

  ميرسنل درماني و بهداشتي در مراقبت زنان و نوزادان احساس گروه از پ
  . شود
  thinking critical  teaching :هاى كليدى واژه

A-10-836-2 
  

در يادگيري   ميپديدارشناسي ادراك اعضاي هيات عل
  (E) الكترونيكي

  
  قاسم عابدي ، ميفريده رست

  
مجتمع دانشگاهي پيامبر  - جاده خزر آباد ساري18ساري كيلومتر -مازندران 

  مركز تحقيقات علوم بهداشتي-دانشكده بهداشت-)ص(اعظم
hsrcsari@gmail. com  

  
پيشرفت هاي اخير در صنعت رايانه و اطلاع رساني، ورود و ظهور  :مقدمه

شبكه هاي اطلاع رساني و فن آوريهاي ارتباطي، شيوه ها و روشهاي جديدي را 
پيش روي طراحان و برنامه ريزان، مديران و مجريان برنامه هاي آموزشي قرار 

استاد در اگر چه تاكنون، شيوه غالب تدريس و يادگيري، تدريس . داده است
كلاس درس بوده ولي امروزه شيوه ها و فضاي جديد ارتباطي فراهم شده كه 

. يادگيري را در خارج از كلاس درس ممكن سازد -تواند فرآيند ياددهي  مي
در   ميلذا پژوهش حاضر با هدف پديدار شناسي ادراك اعضاي هيات عل

  . ام شده استيادگيري الكترونيكي در دانشگاه علوم پزشكي مازندران انج
در اين پژوهش به روش فنومنولوژي از الگوي كلايزي براي بررسي : روش كار 

. در خصوص يادگيري الكترونيكي استفاده گرديد  ميتجارب اعضاي هيات عل
بر اساس نمونه گيري مبتني بر هدف كه   مينفر از اعضاي هيات عل 30تعداد 

محتواي مصاحبه ضبط و نسخه  .آمادگي براي همكاري داشته اند، انتخاب شدند
برداري گرديد و به روش تحليل سيستماتيك مورد تجزيه و تحليل قرار 

  . گرفت
 ،point Power، اينترنت، wordدر اين مدل هشت محور اصلي برنامه : نتايج 

Excel،spss تدوين محتواي، انگيزه و گرايش به رويكرد هاي نوين استخراج ،
  . شد

روشهاي آموزش بدون در نظر گرفتن ديدگاه ارائه طراحي   :نتيجه گيري 
  . كنندگان بعنوان ذينفعان كليدي كاربردي نيست

پديدارشناسي، ادراك، اعضاي هيات علمي، يادگيري  :هاى كليدى واژه
  الكترونيكي

A-10-909-1 
  

ادغام دانشجوئي در علوم پايه با شركت فعال دانشجويان 
  (E) پزشكي، نيرويي كه جايگزين ندارد

  

 ،فاطمه رزمجو ،فريبا تدريس نيك ،فريده رجبي ،جواد پناه پور ،وحيد توانا
  امراالله روزبهي  ،مرضيه دبيقي

  
  ، دانشكده پزشكي)ع(خيابان شهيد جليل، روبروي بيمارستان امام سجاد 

vahidtavana@ymail. com  
  

يكي از رويكردهاي استراتژي ادغام، ادغام دانشجوئي است كه در  :مقدمه
قالب تيمهاي دانشجوئي از رشته هاي مختلف و يا دانشجويان سالهاي مختلف از 
يك رشته تشكيل و سنيورها به جنيورها آموزش داده و ضمن مباحثه، 

ا در آموزش باليني وجود بيمار ادغام ر. انگيزش و تعامل آنها زياد ميگردد
تسهيل : هدف. تسهيل مينمايد در علوم پايه اجراي ادغام دشوارتر است

  . اجراي ادغام دانشجويي و مطالعه اثرات آن در آموزش علوم پايه پزشكي
با تهيه و تدارك ابزارهاي آموزشي مختلف از قبيل نقشه مفهومي، : روش كار

وسط پوستر و مواد آموزشي قابل تكرار و نرم افزارهاي ساخته شده ت
دانشجويان پزشكي ورودي دو سال اخير در مقطع علوم پايه، هفته اول ترم با 

روز طبق يك  5نفره از هر ورودي به مدت  4-6تشكيل گروههاي كوچك 
برنامه از پيش تعيين شده زير نظر اساتيد، موضوعات مختلف را در قالب 

  . جشنواره هم انديشي و ادغام دانشجوئي بحث نمودند
آنجاكه دانشجويان مجريان اصلي جشنواره بودند انگيزه بالايي از  از: نتايج 

% 54افزايش يادگيري، % 7/81نظرسنجي ها حاكي از . خود نشان دادند
% 6/72تعامل دانشجوئي، % 1/63آشنائي بيشتر با مسائل فرهنگي و قومي، 

ر دانشجويان براي بهتر برگزار شدن جشنواره ادغام د% 70. ارتقاء انگيزه بود
تعداد كثيري از مسئولين و اعضاي . دوره هاي بعدي پيشنهادهائي ارائه كردند

  . از جشنواره بازديد و به مؤثر بودن آن اذعان نمودند  ميهيأت عل
كليد ادغام دانشجويي موفق، تهيه مواد، ابزارها، مهارتها، نگرش : نتيجه گيري

براي افزايش . و دانشي است كه بتوان موضوعات را مطرح و بحث نمود
مشاركت دانشجويان در اين پروژه فرصتهايي در اختيار دانشجويان قرار داد 

  . تا نقش آنها برجسته تر شده و توانمنديهاي بيشتري كسب نمايند
  ادغام، آموزش، پزشكي، آموزش پاسخگو و ادغام دانشجويي :هاى كليدى واژه

A-10-858-2 
  

كارورزان بيمارستان بررسي محتواي آموزشي بخش ريه در 
  (E) 1388هاي آموزشي بوشهر 

  
  حسام الدين منشي  ،الناز امين فر

  
بوشهر، خيابان معلم، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر، مركز مطالعات و توسعه 

  آموزش علوم پزشكي، دفتر استعدادهاي درخشان
barbat11@yahoo. com  

  
نظام سلامت نقش ويژه به عنوان يكي از اركان اصلي   ميپزشك عمو :مقدمه

آموزش دانشجويان بايد به . اي را در حوزه بهداشت و درمان بر عهده دارد
به   مينحوي طراحي گردد كه نيازهاي جامعه را در حيطه وظايف پزشكي عمو

اين مقاله  با بررسي نظرات دانشجويان پزشكي در خصوص . خوبي تامين نمايد
ن با معيارهاي وزارت متبوع نقشي در نيازهاي آموزشي در بخش ريه و تطبيق آ

  . پيشرفت آموزش دانشجويان كشور داشته باشيد
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نفر از كارورزان دانشكده پزشكي بوشهر  15در يك مطالعه مقطعي، : روش كار
به روش سرشماري انتخاب و پرسش نامه خودساخته اي شامل حوزه آموزش 

د در اختيارشان قرار هاي تئوري و عملي كه روايي و پايايي آن تاييد شده بو
داده ها پس از آناليز و . نفر از دانشجويان حاضر به همكاري نشدند 3. گرفت

تطبيق با استاندارد هاي تعريف شده وزارت بهداشت، درمان و آموزش 
  . پزشكي، مورد استفاده واقع شد

در حيطه آموزش نظري و آموزش عملي درصد تطابق كلي محتواي  :نتايج
اين عدد از ميانگين درصد . بود% 32/79و % 52/61ب آموزشي به ترتي

بيماري كه دانستن آنها براي دانشجويان پزشكي ضروري تلقي  23تطابق 
  . شود بدست آمده است مي

در % 68/20در حوزه آموزش نظري و % 48/38عدم توفيق  :گيري نتيجه  
 حوزه آموزش عملي نشانگر نياز به تغييرات اساسي در برنامه آموزشي

در اين راستا توجه بيشتر . هاي باليني براي آموزش موارد ضروري است بخش
بر تهيه كار پوشه  و ارائه طرح درس پيش از شروع هر دوره آموزشي 

  . تواند به عنوان يك راهكار مناسب مدنظر قرار گيرد  مي
محتواي آموزشي، استانداردهاي آموزش پزشكي عمومي،  :هاى كليدى واژه

  ريههاي  بيماري
A-10-1058-1 

  

ضرورت  طراحي  الگويي براي برنامه درسي اخلاق پزشكي با 
  (E)  ميرويكرد اسلا

  
عيسي  ،عباس عباسپور ،حسن ملكي، محمود عباسي ،مرتضي خاقاني زاده

  عليرضا پيروزمند  ،عباس عبادي ،محمدي
  

  5بن بست رشيد،پلاك-ميدان جمهوري -تهران
  

هرجاازصلاحيت هاي حرفه اي سخن به ميان آيدنظام تعليم وتربيت  :مقدمه
موضوع صلاحيت هاي اخلاقي درحرفه ،به همين دليل. گيرد  ميموردخطاب قرار

دربرنامه درسي اخلاق پزشكي . هاي پزشكي به برنامه درسي مربوط شود
كشور مدلي حاكم نيست و برنامه هاي درسي اخلاق پزشكي در رشته هاي 

اين خلاء . علوم پزشكي بدون پيروي از الگويي مشخصي ارائه شده اندمختلف 
رسد به خوبي تبيين نشده است و هدف اين مقاله تبيين ضرورت   ميبه نظر 

  . است،طراحي الگو يي براي برنامه درسي اخلاق پزشكي
اين تحقيق يك مطالعه كتابخانه است كه به مطالعه چالش هاي : روش كار 

ه درسي اخلاق پزشكي پرداخته شده است وبر مبناي اطلاعات موجود در برنام
به اثبات ضرورت طراحي الگوي برنامه درسي ،حاصله و با استدلال هاي عقلاني

  . پردازد  ميونحوه طراحي آن 
به اين نتيجه   ميدر اين مقاله به استناد مباني و اصول اخلاق اسلا :نتايج 

مباني واصول اعتقادي،فرهنگي و ارزشي توان مستقل از   ميرسيده است كه ن
برنامه درسي تدوين نمود، نتايج اين تحقيق ،جامعه براي آموزش اخلاق پزشكي

  ميحاكي از آن است كه برنامه درسي موجود متناسب بانياز هاي فرهنگي وبو
ماوانتظاري كه حاصل ازافزايش توجه به مقوله اخلاق ورشدوافزايش مسائل 

  . شدبا  مين،اخلاقي است

عليرغم تحقيقات گسترده در برنامه هاي درسي اخلاق پزشكي و : نتيجه گيري 
هنوز سوالات زيادي در  ،انتشار نقدها و بازبيني هاي مفيد و متعدد در باره آن

طراحي الگو يي . اهداف و نتايج اين برنامه ها باقي مانده است ،باره ماهيت
يژگي هاي فرهنگي و مذهبي، متناسب با و،براي برنامه درسي اخلاق پزشكي

  . شود  ميمانع غفلت از عناصر ومولفه هاي كليدي در آموزش اخلاق پزشكي 
  برنامه درسي،اخلاق پزشكي،رويكرد اسلامي :هاى كليدى واژه

A-10-123-4 
  

  (E) آموزش علوم پزشكي و اخلاق حرفه اي
  

  صديقه ظفري  ،شيدا سپاهي ،ناهيد نوري فرد
  

  بخش كبالت - 3طبقه منهاي  -بيمارستان قائم مشهد  
noorifardnahid@yahoo. com 

  
اخلاق پزشكي به عنوان يك علم ميان رشته اي موضوعات اخلاقي در  :مقدمه

رويكردهاي نوين وحرفه اي در . دهد  ميحوزه علوم پزشكي را مورد بحث قرار 
ضرورت بازنگري وپرداختن به اصول اخلاق حرفه اي درامور  ،امور پزشكي

ضرورت بازنگري وپرداختن به اصول اخلاق حرفه اي رابيش از  ،پزشكي
اخلاقيات شامل ارزش ها يا معيارهايي . دهد  ميگذشته مورد تاكيد قرار 

درستي يا  ،مصوب واجرا شده اند تابراساس اصول اخلاقي ،است كه طراحي
اخلاقيات به يك قانون يا  ،به طور دقيق تر. ل را روشن كنندنادرستي اعما

معياري اشاره دارد كه در يك حرفه براي تنظيم رفتار بين اعضابرقرار شده 
  . است

آموزش دهندگان سلامت مسئوليت كامل استفاده از فرآيندهاي : روش كار
. نندك  ميآموزشي رابراي ارتقاي سلامت وتاثير گذاري بررفاه انسان قبول 

بايد به حقوق افراد وجوامع جهت  ،احكام اخلاقي كه راهنماي اين فرايندهاست
درجامعه انساني . تصميم گيري در مورد تاثير برزندگي شان توجه داشته باشد

وموضع گيري حتي مادي ترين آنهاناگزير به يك موضع   ميهراقدا
رنظام هاي وتفسيراخلاقي وابسته ومرتبط است از جمله درهرگونه اصلاح د

تفسير وديدگاه اخلاقي . سلامت يك فلسفه ونگاه اخلاقي جزء لاينفك كاراست
شش اصل . گيرد  ميمراحل واقدامات رادربر   ميبصورت فضا وآتمسفري تما

 ،راستگويي ،عدالت ،حقوق انساني:مهم اخلاقي در حرفه پزشكي شامل
  پيشگيري از عوارض ،ارايه مناسب خدمات درماني ،رازداري

اخلاق پزشكي حرفه اي نيز صرفا با گفتاروآموزش شفاهي  :نتيجه گيري 
وبدون كاربري عملي جدي باليني در تمام دوره هاي آموزشي شاغلين گروه 

براين اساس طراحي اصول . مشكل گشايي همه مسائل نخواهد بود ،پزشكي
وچارچوب هاي راهنمايي كننده وتوجه جدي وعميق به برنامه هاي آموزشي 

راه . ارستاني راهگشاي مسائل حرفه اي اخلاق پزشكي در كشور خواهد بودبيم
هاي پيشگيري از خطا واجراي تحقيقات ميداني وبرنامه هاي آموزشي جهت 

به  ،جامعه پزشكي در تبيين اهميت رعايت اصول اخلاق حرفه اي در پزشكي
  . گيرد  ميصورت ويژه مورد اهميت وتاكيد قرار 

  سلامت ،اخلاق پزشكي ،وزش پزشكيآم :هاى كليدى واژه
A-10-135-3  

  (E) بايسته هاي اخلاق پزشكي ازمنظرقرآن وحديث
  



 

٣٩۶ 
 

  مهدي ابراهيمي
  

  دانشكده پزشكي گروه معارف
ebrahimim@mums. ac. ir 

  
يكي ازمهمترين نيازهاي جامعه بشري اخلاق است كه به تناسب :مقدمه

حرفه پزشكي به . پيداميكندپيچيدگي هاي زندگي حرفه اي اهميت ويژه اي 
دراين نوشتار . دليل اهميت آن بيش ازساير حرفه هابااخلاق پيوند دارد

ازمنظر قرآن وحديث اهميت وبايسته هاي اخلاقي درپزشكي مورد بحث 
اسلام به حرفه پزشكي اهميت -1 :ه واين مطالب بررسي شده استقرارگرفت

زمينه هاي توجه به : ثانيا. استسلامتي ازضروريات زندگي :اولا :دهد زيرا  مي
دستورات  :رابعا. مورد تمجيد پيشوايان ديني است:ثالثا. خدا درآن زياد است

ازنظراسلام فعل اخلاقي كاري است -2. شتي وپزشكي دراسلام زياد استبهدا
متي داراي ارزش بيماري وسلا-3. ن نفع شخصي دنيوي ملاك نباشدكه درآ

ولين برخورد پزشك بابيمار وخوشرويي وايجاد ازنظررواني ا-4. معنوي هستند
ازنظر اخلاق حرفه اي دوري ازغرور -5. جلب اعتماد بسيار مهم هستند زمينه

وتكبر پرهيز ازحسادت وانتقادپذيري ومشاوره داراي اهميت ويژه اي 
  . هستند
  فعل اخلاقي ،حديث،اخلاق پزشكي، قرآن :هاى كليدى واژه

A-10-263-1 
  

 آموزشي مناسب جهت آموزش اخلاق پزشكيتنظيم برنامه 
(E)  

  
  پاتريشيا خشايار  ،مريم اعلا ،مريم پيماني

  
  5بيمارستان شريعتي ط  -خ كارگر شمالي  -تهران

maryam_peimani@yahoo. com 
  

آموزش اخلاق پزشكي يكي از اجزاي اصلي فعاليت هاي آموزشي جهت :مقدمه
رشد ارزشها، بهبود ديدگاه هاي اجتماعي و مهارت هاي درون فردي در عملكرد 

موفقيت برنامه آموزشي اخلاق پزشكي، به تنظيم اهداف . باشد  ميپزشكان 
رنامه، هر ب. منسجم، متدهاي تدريس، محتوا و ارزيابي آن برنامه بستگي دارد

تركيب منحصربفردي از منابع فكري، سازماني، مالي، باليني و رهبري را 
در واقع هدف نهايي از آموزش اخلاق پزشكي، متشكل از . كند  ميمنعكس 

باشد   ميچهار زيرمجموعه شامل بصيرت، دانش، توانايي هاي فكري و باليني 
ي جنبه هاي آموزش پزشكان جهت شناساي -كه به طور خلاصه عبارتند از 
توانمندسازي پزشكان جهت بررسي وتاييد  -  انساني و اخلاقي حرف پزشكي

مجهز كردن پزشكان به دانش  -    تعهدات وجداني حرفه اي و فردي در خود
توانمندسازي پزشكان جهت بكارگيري  -     اصول قانوني، اجتماعي و فلسفي

هاي برهم كنشي  تجهيز پزشكان به مهارت - اين دانش در استدلال باليني 
مورد نياز جهت بكارگيري اين بصيرت و دانش و استدلال در مراقبت باليني از 

علي رغم تنوع برنامه هاي آموزشي و روش هاي تدريس، يك توافق و . انسان
در زمينه تنظيم اهداف و پيش فرض هايي براي طراحي   مياجماع نظر عمو

ختارمند، ادغام شده در آموزش منسجم و سا( برنامه هاي آموزش اخلاق 
برنامه هاي آموزشي باليني و پيش باليني، مولتي ديسيپلينري بودن،پيگيري 

بوجود آمده ) . . . عملكرد پزشكي ارزش مدار و انساني جدي آن در دانشگاه،
اين مرور به بررسي حوزه هاي اين توافق و سپس توصيف برنامه، . است
  پردازد  ميابي مورد استفاده ژي هاي تدريس و روش هاي ارزي  استرات
  برنامه آموزشي، اخلاق پزشكي، آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-98-2 
  

اساتيد و  ،بررسي ميزان رضايت مندي رياست دانشكده
فراگيران از عملكرد مديران گروه هاي باليني در زمينه رهبري 

 87 - 88شيراز در سال  گروه هاي آموزشي دانشكده پزشكي
(E)  

  
    ميفاطمه رحي

  
معاونت امور هيات  - دانشكده پزشكي  -فلكه ستاد -خيابان زند - شيراز  

  واحد ارزشيابي كيفي اساتيد -  ميعل
arzeshdept@sums. ac. ir 

  
نقش پر اهميت رهبر در گروه هاي آموزشي به عنوان هماهنگ كننده : مقدمه

كند كه   مياين نكته را گوشزد  ،و هدايت كننده فعاليت هاي مربوط به گروه
رهبر بر عملكرد گروهي تاثير به سزايي دارد به عنوان يك ركن اساسي در 

با توجه به اينكه ميزان رضايت . شود  ميپيشبرد اهداف گروه آموزشي مطرح 
مندي افراد مختلف از عملكرد مدير گروه ميزان موفقيت مديران را در 

مطالعه حاضر به بررسي ميزان . دهد  ميدستيابي به اهداف گروه نشان 
اساتيد و فراگيران از عملكرد مديران گروه  ،رضايت مندي رياست دانشكده

هاي باليني در زمينه رهبري گروه هاي آموزشي دانشكده پزشكي شيراز در 
  . پردازد  مي 87-88سال 

تحليلي و به روش مقطعي انجام  -اين مطالعه به صورت توصيفي  :روش كار
ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه هاي مدون مركز توسعه آموزش  ،شد

پزشكي بود كه روايي آن ازطريق نظرسنجي از متخصصين مربوطه تاييد شد 
وپايايي آن به روش همساني دروني و محاسبه آلفاي كرونباخ ارزيابي گرديد، 

  ميپرسش نامه ها به صورت مكاتبه اي براي رياست دانشكده و اعضا هيات عل
گروه هاي باليني ارسال شد و پرسش نامه هاي ارزيابي از ديد دانشجويان 

پرسش نامه . باليني و دستياران در جلسات متعدد در اختيار آنان قرار گرفت
آمار  ،SPSSهاي تكميل شده بعد ازجمع آوري با استفاده از نرم افزار 

د تجزيه و توصيفي و استنباطي و ضريب همبستگي اسپيرمن و پيرسون مور
ضريب آلفاي كروبناخ جهت پرسشنامه هاي رياست . تحليل قرار گرفت

 936/0دانشجويان باليني  ،95/0باليني   مي، اعضاء هيات عل74/0دانشكده 
  به دست آمد 918/0و دستياران باليني 

بر اساس نتايج اين مطالعه ميانگين نمره مدير گروه هاي باليني در : نتايج 
ميزان رضايتمندي از . به دست آمد) 21/18 ± 53/0( ه زمينه رهبري گرو

 ،) 18/18 ±66/0( عملكرد مديران گروه از ديد رياست دانشكـــــــــــده 
) 54/18±77/0(دانشجويان باليني  ،)26/17± 38/1( اساتيد باليني 

  . به دست آمد) 58/17± 93/0(دستياران باليني 
لعه مدير گروه هاي باليني در زمينه با توجه به نتايج اين مطا: نتيجه گيري

 ،)از ديد رياست دانشكده(شركت فعال در كميته ها و جلسات مشورتي 
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از ديد اعضا هيات (برقراري ارتباط موثر با مسئولين دانشكده و دانشگاه
) از ديد دستياران و دانشجويان باليني( رعايت موازين اخلاق حرفه اي ،)علمي

  ميبين ميزان رضايت مندي اعضا هيات عل. دندبيشترين امتياز را كسب كر
و رياست دانشكده از ) دانشجويان باليني و دستياران( فـــــراگيران  ،باليني

بين ميزان رضايت مندي  ،عملكرد مدير گروه ارتباط معني داري وجود نداشت
اساتيد گروه ورياست دانشكده از عملكرد مدير گروه و نمره كلي مدير گروه 

  . يني رابطه معني دار وجود داشتهاي بال
  مديريت و اخلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه

A-10-468-1 
  

مروري بر نقش ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان در ارتقاء 
  (E) كيفيت آموزش در دانشگاههاي علوم پزشكي ايران

  
  فاطمه السادات سجادي 

  
  كرمان،خيابان شفا، دانشكده دندانپزشكي،گروه كودكان

sajadi@kmu. ac. ir 
  

در سالهاي اخير ارزشيابي اساتيد با هدف ارتقاء كيفيت آموزش در : مقدمه
مطالعات زيادي جهت . دانشگاههاي ايران از طريق وب در حال اجرا ميباشد
هدف از اين مطالعه . بررسي معايب و مزاياي اين روش انجام شده است

ميت ارزشيابي اساتيد توسط بررسي تحقيقات انجام شده در زمينه نقش و اه
  . دانشجويان در دانشگاههاي علوم پزشكي ايران ميباشد

در اين مطالعه مروري، كليه مطالعات مربوطه چاپ شده  در مجلات  :روش كار
معتبر داخلي و خارجي و همچنين مقالات تحقيقاتي ارائه شده در كنگره هاي 

  . يه و تحليل قرار گرفتآموزش پزشكي مطالعه شدند و نتايج آنها مورد تجز
آناليز مطالعات مختلف نشان داد اگر چه در اكثر دانشگاهها ارزشيابي : نتايج

اساتيد توسط دانشجو نقش موثري در ارتقاء كيفيت آموزش داشته است، ولي 
برخي از مطالعات نيز روش كنوني را غير معتبر دانسته اند و در اكثر اين 

  . وش را مهمترين عامل معرفي نموده اندمطالعات عدم اجراي صحيح اين ر
فرهنگ سازي در بين اساتيد و دانشجويان يكي از روشهايي : نتيجه گيري 

است كه ميتواند منجر به اجراي دقيق اين روش گردد، در حالي كه عدم 
آگاهي كافي از اهميت و نقش اين روش و همچنين وجود برخي از متغير هاي 

بدين منظور نظر خواهي . يش خطاي ارزشيابي گرددذهني ميتواند منجر به افزا
از اساتيد و دانشجويان و برگزاري جلسات مشترك با نمايندگان اين گروهها 
در جهت بازنگري فرمهاي كنوني و تدوين فرمهاي جديد ميتواند در رسيدن به 

  . اين هدف موثر باشد
  ارزشيابي، ارتقاء كيفيت آموزش، ايران :هاى كليدى واژه

A-10-292-2  
  

بررسي اصول اخلاق پزشكي و ميزان توجه به آن در آموزش 
  (E) پزشكي
  

  ، ساناز كارگزارسمانه وثيق
  

 .ac .ir .smum@ 881vasighs  

 دانشكده دندانپزشكي،دانشگاه علوم پزشكي مشهد

 

اخلاق در آموزش پزشكي يكي از شاخه هاي نوين در اخلاق پزشكي  :مقدمه  
هاي پزشكي به شيوه اخلاقي، لازم است كه پزشكان  براي انجام مراقبت. است

هدف اين مطالعه بررسي . جنبه هاي خاص اخلاق پزشكي را آموزش ببينند
اصول اخلاق پزشكي از ديدگاه هاي مختلف و ميزان توجه به اين معيارها در 

 . باشد  ميآموزش پزشكي 

در اين مطالعه ي مروري براي گردآوري اطلاعات از ابزار فيش  :روش كار 
  . استفاده شده است SIDو  medex Iranبرداري و مقالات موجود در 

اصل احترام به اختيار انسان،سود داشتن  4مطالعات انجام شده بر  :نتايج
. كند  ميو عدالت به عنوان اصول اصلي اخلاق پزشكي تاكيد  كارها،عدم اضرار

برخي مطالعات نيز مواردي چون صداقت و رعايت محرمانه بودن اطلاعات  در
هم چنين يافته ها نشان داد كه . بيمار به عنوان اصول فرعي ذكر شده است

  ميهر چند اخلاق پزشكي امروزه در دانشگاه هاي علوم پزشكي آموزش داده 
  ميباليني شود ولي اين آموزش ها بيشتر جنبه تئوري داشته و فاقد رويكرد 

كه اين امر نشان از عدم توجه خاص به اصول اخلاق در آموزش . باشند
ها بر رعايت اخلاق -برخي از مطالعات نيز به تاثير اين آموزش. پزشكي دارد

گيري صحيح و افزايش اعتماد به نفس دانشجويان -پزشكي در عمل، تصميم
   . اشاره كرده است

نشجويان اين رشته را با مشكلات آموزش اخلاق پزشكي، دا :نتيجه گيري
دهد لذا   ميهاي صحيح را به آنها  كاريشان آشنا كرده و توانايي تصميم گيري

باشد و مستلزم توجه هرچه بيشتر به   ميآموزش اخلاق پزشكي امري مهم 
  . اصول اخلاق پزشكي در آموزش پزشكي است

  آموزش ،اصول اخلاق ،اخلاق پزشكي :هاى كليدى هژوا
A-10-1037-1 

  
  (E) بررسي نگرش دانشجويان پزشكي به آموزش پزشكي

  
  بيتا  زگردي  ،اختر بردبار ،رقيه بيگم قدسي

  
  بخش فيزيولوژي -دانشگاه علوم پزشكي فسا -فسا -فارس 

ghodcyr@yahoo. com 
  

امروزه آموزش در رشته پزشكي تغييرات اساسي نموده و در اين  :مقدمه
با توجه به حرفه پزشكي . تحول هدف اصلي افزايش انگيزه دانشجويان است

آموزش دانشجويان پزشكي از اهميت خاصي بر  ،و ارتباط آن با سلامت جامعه
بررسي هاي اخير نشان داده است كه بكار گيري تكنولوژيهاي . خوردار است

ديد به همراه مشاركت صاحبان فرآيند تاثير بسزايي در افزايش انگيزه و ج
كند اين مطالعه   ميدانش دانشجويان داشته و به فهم بهتر و اصولي آنها كمك 

با هدف بررسي نگرش دانشجويان پزشكي در زمينه آموزش صورت گرفته 
  . است

 50د مطالعه اين تحقيق بصورت توصيفي انجام گرفت جامعه مور :روش كار 
نفر از دانشجويان پزشكي بودند ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي بر 

سوال در  25بود كه حاوي  questionnaire Barbara and solomanگرفته از 
زمينه عوامل موثر بر آموزش بود براي بررسي آماري داده ها از نرم افزار 

spss  وExcel استفاده شد .  
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مهمترين عوامل موثر بر يادگيري از  ،يافته هاي پژوهش با توجه به :نتايج
 88( ديدگاه دانشجويان پزشكي تدريس مطالب استخراج شده درسي معتبر 

 80(تدريس مطالب كاربردي ،شركت دادن دانشجويان در بحثهاي گروهي ،% )
وكم اهميت ترين % )  78( مناسب بودن مكان و تجهيزات آموزش  ،% )

  . بر يادگيري مطالعه فردي بودند عوامل تاثير گذار
نظارت  ،با توجه به يافته هاي پژوهش به كارگيري اساتيد مجرب :نتيجه گيري

تواند موجب   ميو ارزشيابي هاي آموزشي و ايجاد زمينه هاي مناسب يادگيري 
گردد اين گونه مطالعات در سطح   ميلذا پيشنهاد . ارتقاء آموزش پزشكي شود

د تا ضمن ايجاد راهكار جهت كاهش چالش هاي آموزش وسيع تر انجام گير
 ،از ديدگاه دانشجويان پزشكي نيز در تدوين فرآيند هاي يادگيري ،پزشكي

  . استفاده شود
  سلامت –دانشجويان  –آموزش پزشكي  :هاى كليدى واژه

A-10-240-2 

  
تاثير محيط باليني در اموزش باليني دانشجويان پرستاري 

  (E) كشور ايران
  
  بيژن محمدي ،عبداالله  پورصمد
  

دانشگاه علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي ياسوج،   ميمربي و عضو هيئت عل
  ياسوج

roozitm@yahoo. com   
  

محيط آموزش باليني، جايگاه پرورش مهارت هاي باليني دانشجويان  :مقدمه 
امروزه . باشد  ميپرستاري جهت ورود به جامعه كاري خود يعني بيمارستان 

تئوريهاي يادگيري به طور بسيار روشن براهميت محيط يادگيري دانشجويان 
مطالعات نشان داده است كه درك دانشجويان از محيط آموزش . كند  ميتاكيد 

باليني با آن چيزي كه در واقعيت وجود دارد متفاوت است و آنها همواره به 
يشتري برخوردار باشد، دنبال آن هستند كه محيط يادگيريشان از مطلوبيت ب

بنابراين بررسي وجود هر نوع عامل مداخله گري كه سبب كاهش يادگيري 
عملي دانشجويان شود، امري اساسي در برنامه ريزي آموزش باليني به شمار 

  . آيد  مي
% 84طي مطالعه خود به اين نتيجه رسيد كه در ) 1384(تارويردي : نتايج 

در مطالعه . ، جهت آموزش باليني موثر استموارد امكانات و تجهيزات مناسب
پاپ نتايج نشان داد كه ديدگاه دانشجويان در رابطه با محيط آموزش باليني با 
ديگر افراد درگير در آن موقعيت متفاوت است و آنها داراي ايده ها و 
معيارهاي متفاوتي نسبت به ساير افراد هستند و بر اساس آنها محيط آموزشي 

  . دهند  ميسنجش قرار خود را مورد 
نتايج به دست آمده نشان دهنده وجود تفاوت در ديدگاه مربيان : نتيجه گيري

باشد كه   ميو دانشجويان پرستاري نسبت به وضعيت محيط آموزش باليني 
تواند منجر به شناسايي   ميشناسايي اين تفاوت ها . حائز اهميت است

توان راهكارهاي   ميبه آنها  مشكلات كليدي آموزش باليني شود و با توجه
  . مناسبي را جهت افزايش اثر بخشي آموزش باليني به كار گرفت

  دانشجويان پرستاري  -اموزش باليني -محيط باليني  :هاى كليدى واژه
A-10-305-5 

  
  (E) پاور پوينت؛ تكنولوژي موثر يا مخرب

  

  محبوبه تائبي
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده پرستاري و مامايي 
m_taebi@nm. mui. ac. ir 

  

به بعد روانشناسان استفاده از تكنولوژي هاي  1950تقريبا از سال  :مقدمه  
آموزشي را به عنوان يك تكنيك يا روش در امر آموزش فراگيران مطرح 

تواند به   ميپاورپوينت يك ابزار آموزشي است كه مانند هر ابزاري . كردند
صورت درست يا نادرست استفاده شود و اثرات موثر يا مخرب آموزشي 

   . داشته باشد
اثرات استفاده از پاورپوينت به عنوان يكي از ابزارهاي جديد  :روش كار

وزشي، بويژه در آموزشي كه در سال هاي اخير استفاده از آن در محيط هاي آم
اگر . دانشگا ه ها، به سرعت افزايش يافته هنوز به درستي مشخص نيست

تواند جلب توجه و درك   ميپاورپوينت به صورت درست به كار گرفته شود 
در حاليكه كاربرد . بهتر مطالب درسي و كارآيي تدريس را افزايش دهد
ستگي دانشجويان نادرست آن با پيامدهاي نامطلوبي مانند حواس پرتي و خ

اين مقاله مروري به فوائد و مضرات استفاده از اين نرم افزار، . همراه است
استراتژي ها، اصول كاربردي، راهكارها و برخي نكات كليدي براي يك ارائه 

  . گيرد پرداخته است  ميموفق كه معمولا مورد غفلت قرار 
هاي ويژه اين نرم افزار در آموزش  با توجه به مزايا و قابليت :نتيجه گيري

پزشكي، اسلايدهاي پاورپوينت بايد به صورت هدفمند و متناسب با طرح 
سرعت و دقت  ،درس و اهداف آموزشي ارائه شود، تا بتواند منجر به سهولت

  . در امر آموزش و يادگيري فراگيران شود
  تكنولوژي آموزشي، آموزش، پاور پوينت :هاى كليدى واژه

A-10-304-2 

  
ديجيتالي شدن دانشگاه ها، روش هاي يادگيري و آموزش از 

  (E) در جهت توسعه علوم فناورانه  ميراه دور گا
  

زهرا عابدي  ،مديسه  ميمحمد رحي ،سميه عابدي مديسه ،شيما عابدي مديسه
  مديسه 

  
  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد 

obs_uni86ser@yahoo. com 
  

محور، يا به  - اطلاعات  محور به جامعه –صنعت  ما در حال گذر از جامعه :مقدمه
  سنتي  آموزشهاي. عبارت ديگر گذر از دنياي فيزيكي به دنياي مجازي هستيم

در اين راستا . جديد هستند  و تغييرات  با سير تحولات  سازگاري  ناگزير به
  آوري سواد فن  آموزشهاي مجازي، داشتن  مؤثر از  ستفادها  براي  شرط اساسي

هاي جديد، مستلزم آماده سازي زيرساخت  استفاده از فناوري.  است اطلاعات 
ها و مديريت امور با روند  ها،تهيه وسايل و امكانات مورد نياز، تغيير نگرش

ه زماني كه عناصر فيزيكي به اعداد و نمادهاي قابل مشخص ك. جديد است
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. قابليت تصرف دارند، تبديل شوند، فرآيند ديجيتالي شدن انجام گرفته است
از پيامدهاي اين مساله غير مادي شدن و امكان قرار گرفتن در يك فضاي 

با ديجيتالي شدن دانشگاه ها، قابليت كوچك شدن آن ها و . باشد  ميكوچك 
  . شود  ميير خروج از تمام ساختارهاي كلان اداري و بوروكراسي امكان پذ

اين مقاله به صورت مروري و با رجوع به مقالات موجود در سايت  :روش كار
هاي الكترونيكي معتبر مرتبط با دانشگاه مجازي و آموزش الكترونيك انجام 

  . گرفته است
دانشگاه ديجيتالي دسترسي به اطلاعات را در هر زمان و  مكان ميسر : نتايج

كند كه زير   ميكرده و امكان تعامل كاربر از طريق پست الكترونيك را فراهم 
مجازي، دانشگاه  - دانشگاه واقعي: گيرد و شامل  ميمجموعه هايي را در بر 

اع روش هاي انو. هايپرلينك، دانشگاه تعاملي، دانشگاه غير مركزي است
  ارتباطي  اي، سازوكارهاي چند رسانه  دروس: يادگيري در دانشگاه مجازي

پيوسته،   مجازي  دور، سمينارهاي  از راه  مكتوب، امتحان  هاي پيشرفته، آزمون
هوشمند انواع آموزش   دانشگاهي  مشاركتي، عوامل  مجازي  هاي آزمايشگاه

بر رايانه، آموزش مبتني بر وب، آموزش مبتني : اند از الكترونيكي عبارت
  اي  ويديو كنفرانس، سيستم ماهواره

 –اطلاعات  ورود به عصر اطلاعات و زندگي اثربخش در جامعه: نتيجه گيري
يكي از نهادهاي اجتماعي كه در . هاي آن است محور، مستلزم شناخت ويژگي

 اين عصر دستخوش تغييرات وسيع خواهد شد، نهاد آموزش و يادگيري در
ديجيتاليزه شدن دانشگاه ها، امكان كنترل و . و عالي است  ميسطوح عمو

اي  ويرايش، عام گرايي و شكستن سد فقر و بي سوادي، تخصصي و غير توده
شدن، شكستن انحصار آموزشي در طبقات خاص جامعه و خارج شدن از 

ه هاي غلط ارزيابي دانشجويان و در نتيجه امكان توسعه علوم فناوران سيستم
  . آورد  ميرا در سطح كلان فراهم 

  دانشگاه ديجيتالي،آموزش،يادگيري :هاى كليدى واژه
A-10-309-8 

  

ادغام برنامه هاي آموزش الكترونيكي در آموزش علوم 
  (E) پزشكي
  

  منصوره افسرده  
  
  تهران

mansoureha7@gmail. com 
  

افزارهاي گسترش روز افزون دسترسي به سخت افزارها و نرم :مقدمه
مناسب براي آموزش الكترونيكي، بخصوص توسعه شبكه جهان گستر وب، افق 

رسد استفاده   ميبه نظر . جديدي را پيش روي مؤسسات آموزشي نهاده است
از اين امكانات براي آموزش، به تحقق برخي از آرمان هايي كه به عنوان ملاك 

فراگيرمحوري، يادگيري  :شود، از جمله  ميهاي كيفيت آموزش از آن نام برده 
مادام العمر، يادگيري فعال، تعامل در يادگيري و چند رسانه اي بودن، كمك 

دارا (آموزش الكترونيكي و قابليت هاي ويژه آن  ميبا توجه به مزاياي عمو. كند
بودن برخي از ارزش هاي آموزشي و وسعت بخشيدن فوق العاده به مخاطبان 

رسد ادغام آن دربرنامه   ميبه نظر ) پزشكي برنامه هاي آموزشي در آموزش
هاي جاري آموزشي دانشگاه ها، بطوري كه آموزش متداول به شكل تلفيقي از 

اين امر، . آموزش سنتي و آموزش الكترونيك ارائه شود، اجتناب ناپذير باشد

بخصوص در مورد آموزش مداوم جامعه پزشكي، كه مخاطبين فراوان و با تنوع 
با . ، تجارب، و نيازهاي آموزشي دارد، بيشتر محسوس استگسترده علائق

در بسياري از دانشگاه هاي جهان از فناوري اطلاعات در  ،وجود اين كه امروزه
شود، اما ورود به عرصه   ميتوسعه و بهبود آموزش علوم پزشكي بهره گيري 

استفاده از فن آوري هاي الكترونيك در نظام هاي آموزشي و برنامه هاي 
نيازمند سرمايه گذاري قابل توجه، تأمين زير ساخت هاي اساسي،  ،رسيد

آموزش نيروي انساني، سنجش نيازها، شناسايي مخاطبان و بطور خلاصه، 
  . است  ميتدوين برنامه جامع براي استفاده از اين امكانات در آموزش هاي رس

  آموزش الكترونيكي ،نظام آموزش پزشكي ،فناوري اطلاعات :هاى كليدى واژه

A‐10‐416‐1  
  

  (E) معرفي مراحل طراحي درس براي وب
  

  معصومه رواني پور ،حكيمه واحدپرست ،مريم رواني پور
  

  بوشهر دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري و مامايي
h. vahedparast@bpums. ac. ir 

  

استفاده از تكنولوژي هاي آموزشي كامپيوتري به ويژه در آموزش  :مقدمه
اساس آموزش از راه دور بر پايه ماجول هاي . پزشكي رو به فزوني است

باشد كه خود بر پايه تئوري يادگيري در حد تسلط   ميبرنامه هاي هر درس 
  . هدف اين مقاله بررسي نحوه طراحي درس براي وب ميباشد. قرار دارند

اين پژوهش يك مطالعه مروري است،كه از طريق جستجو در  :ش كاررو 
اينترنت پس از بررسي منظم و سيستماتيك بر مقالات داراي روايي و پايايي و 

  . ازجديدترين يافته ها استفاده شد
مراحل مختلفي توسط محققين متعدد به منظور طراحي درس براي وب  :نتايج

براي فرايند طراحي آموزشي پيشنهاد مرحله  8بطوركلي . معرفي شده است
  ميطي اين مراحل مسئولين دانشكده سوالات اساسي از خود . كرده اند
بدين منظوراين مراحل انجام . هدف،گروه هدف،اطلاعات پايه: پرسند
انتخاب استراتژي طراحي،انتخاب محيط براي دروس وب،بازبيني :ميشود

وري و ديجيتالي كردن مواد محتوا،بررسي نقاط ضعف وقوت يك درس، جمع آ
درسي، توصيف فعاليت هاي يادگيري و تعاملات هر بخش، ساختن وب سايت و 
آزمون آن،آموزش درس و نهايتاً ارزشيابي و بازبيني كه بطور مفصل شرح 

  . شود  ميداده 
اگرچه برخي از برنامه هاي آموزشي كامپيوتري به صورت انفرادي  :نتيجه گيري

شتباه است    فكر كنيم كه ارتباطات گروهي از راه دور و مستقل هستند، ا
يك درس خوب محيط وب به فراگيران . توانند آغاز شده و توسعه يابند  مين

. دهد  ميدر تجربه جريان تفكر و يادگيري و نيز امكان يادگيري در اثر تفكر را 
يت هاي اساتيد بايد بحثها، پروژه ها يا تكاليفي را به صورت انفرادي و فعال
  . گروه كوچك كه نيازمند تعامل استاد دانشجو است را نيز خلق كنند

  آموزش الكترونيكي،طراحي وب،آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-588-4 

  
طراحي بانك اطلاعاتي دانش آموختگان پذيرفته شده در مقاطع 

  (E) بالاتر در دانشگاه علوم پزشكي قزوين
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مهرناز   ،فاطمه حسين خاني ،رفعت محبي فر ،محمد علي زحل ،مينا مرتضوي

  زهره داناصفهاني ،بياني
  

  
  معاونت آموزشي-دانشگاه علوم پزشكي-بلوار شهيد با هنر - قزوين 

Mortazavi. min@gmail. com 
  

در سالهاي اخير توسعه كاربرد فناوري اطلاعات در بسياري از زمينه ها : مقدمه
در اين . دانشجويي گسترش يافته استاز جمله ايجاد بانك هاي اطلاعاتي 

تحقيق سعي شده است با طراحي بانك اطلاعاتي به جمع آوري اطلاعات دانش 
  . آموختگاني كه در مقاطع بالاتر ادامه تحصيل داده اند پرداخته شود

انجام  1388-1389اين مطالعه به روش نيمه تجربي در سالهاي   :روش كار
د ارتباط با دانش آموختگان و چگونگي استخراج ابتدا نحوه ايجا. پذيرفته است

سپس با توجه به اقلام . اطلاعات از پرونده دانش آموختگان بررسي شد
بخش اول با . اطلاعاتي مورد نياز، بانك اطلاعاتي در دو بخش طراحي گرديد

و به منظور ورود اطلاعات ) سما(استفاده از بستر نرم افزار مديريت آموزشي 
ل شده از پرونده دانش آموختگان و بخش دوم با طراحي بانك فرم هاي تكمي

و قرار دادن فرم هاي ورود اطلاعات در سايت   SQL SERVERاطلاعاتي در 
  . دانشگاه انجام شد

حاصل اين تحقيق، بانك اطلاعاتي است كه از دو بخش تحت وب و تحت  :نتايج 
انش آموختگان شبكه  تشكيل شده است و منبع اطلاعاتي جامعي است از د

  . دانشگاه كه در مقاطع بالاتر ادامه تحصيل داده اند
از آنجايي كه يكي از شاخص هاي رتبه بندي دانشگاه ها تعداد :  نتيجه گيري

باشد جمع آوري اطلاعات دانش   ميقبولي دانشجويان در مقاطع بالا تر 
آموختگان پذيرفته شده در مقاطع بالاتر به صورت منسجم و در قالب بانك 

  تواند در تصميم گيري هاي مديريتي كمك بسياري نمايد  مياطلاعاتي 
  بانك اطلاعاتي، دانش آموختگان، فناوري اطلاعات :هاى كليدى واژه

A-10-280-3 

  
  (E) برنامه درسي مجازي بررسي عوامل موثر بر طراحي يك

  
  مرضيه شيرازي  ،ليلا بذرافكن ،مريم تراش چين

  
  دانشگاه علوم پزشكي شيراز
tarashchin@gmail. com  

  
هدف پژوهش حاضر، بررسي عوامل اثرگذار بر برنامه درسي دانشگاه : مقدمه

  . گانه آن است هاي عناصر نه مجازي و شناسايي ويژگي
برداري بدست  اي و فيش در اين پژوهش اطلاعات به روش كتابخانه :روش كار

باشد و تلاش دارد كه عوامل  آمده و حاصل بررسي كتب و مقالات مختلف مي
  . موثر بر طراحي يك برنامه درسي مجازي را مورد بررسي قرار دهد

رسالت آموزش دانشگاهي در عصر جديد نسبت به گذشته تغيير كرده  :نتايج
ر اين عصر، دانشگاه بايد افرادي را پرورش دهد كه به جاي حفظ و د. است
هاي حل  بندي، تحليل و تركيب اطلاعات، مهارت ي اطلاعات، توانايي طبقه ذخيره

هاي مديريتي و فناورانه  هاي ارتباطي، مباحثه، مذاكره و مهارت مسئله، مهارت

نعتي و اجتماعي به را دارا باشند تا بتوانند با تغييرات سريع فناورانه، ص
هاي ارتباطي  نظران معتقدند كه تلفيق فناوري صاحب. همسويي مؤثري برسند
هايي را در  تواند، چنين قابليت ي درسي دانشگاهي مي و اطلاعاتي در برنامه

  . دانشجويان پرورش دهد

تواند پاسخگوي نيازهاي  نگاه سنتي به تعليم و تربيت ديگر نمي :نتيجه گيري
هاي درسي بايد  طراحان و مجريان برنامه. در عصر اطلاعات باشدنسل جوان 

. هاي جاري تدريس نيست توجه كنند كه تحول صرفا به معناي اصلاح شيوه
آنها بايد . يادگيري بايد متحول شود -بلكه كل عناصر دخيل در فرايند ياددهي

هاي يادگيري، الگوهاي تدريس و  ها و سبك ساختار دانشجويي، تجربه
هاي جديد تربيتي  هاي ارزشيابي نتايج را با توجه به رويكردها و چالش وهشي

  . بازنگري و نوسازي كنند
هاي  ي درسي، قابليت ريزي درسي، عناصر برنامه برنامه :هاى كليدى واژه

  فناوري اطلاعات و ارتباطات، فاوا، دانشگاه مجازي
A-10-713-1 

  

بيمارستان بررسي ميزان دانش، نگرش و عملكرد مديران 
هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي اصفهان پيرامون كاربرد 

  (E) اينترنت  در كيفيت مديريت نظام سلامت رايانه و شبكه 
  

    ميامير علي  فاط ،شيوا حسيني
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
shiva4245@yahoo. com  

  
رساني نقش مهم و فزاينده اي در امر آموزش  رايانه و شبكه اطلاع :مقدمه

لذا با توجه به اهميت موضوع اين پژوهش با هدف . كنند پزشكي ايفا مي
نگرش و عملكرد مديران بيمارستان هاي وابسته به دانشگاه  ،بررسي آگاهي

اينترنت در كيفيت  علوم پزشكي اصفهان پيرامون كاربرد رايانه و شبكه
  . ديريت و اداره نظام سلامت انجام شده استم

باشد و جمع آوري اطلاعات توسط   ميمقطعي  –اين مطالعه توصيفي  :روش كار
پرسشنامه اي كه درآن سه حيطه دانش، نگرش و عملكرد مديران را مورد 

پرسشنامه ها  ،صورت گرفت وپس از تعيين روايي و پايايي ،بررسي قرارداد
بيمارستان ) ارشد، مياني و عملياتي(ران سطوح مختلف نفر از مدي 150بين 

به صورت  ،)بيمارستان  11( هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 
 SPSSداده با استفاده از نرم افزار. نمونه گيري تصادفي طبقه اي توزيع شد

  . مورد آناليز قرار گرفت
ادگيري و ارتقاءكيفيت درصد از مديران به نقش مهم رايانه در ي% 96 :نتايج

عملي خود در حيطه مديريتي و آموزش پزشكي و نظام  -فعاليتهاي علمي
ميانگين دانش مديران بيمارستان ها كه نشانگر . سلامت اعتقاد داشتند

افزارهاي رايج، پست الكترونيكي و  مهارت آن ها در استفاده از كامپيوتر، نرم
محاسبه  20از  84/10±5/5باشد،  هاي اطلاعاتي مي جستجوي مقالات در بانك

 8/7±2/7در بررسي عملكرد، اين مديران به طور متوسط در هفته . گرديد
در . گيرند ساعت در هفته از اينترنت بهره مي 4/6±9/5ساعت از رايانه و 

داري  مقايسه دانش مديران با سطح مديريتي و مدرك تحصيلي تفاوت معني
  . وجود نداشت



 

۴٠١ 
 

مديران بيمارستان ها نسبت به كاربرد رايانه و اينترنت  اكثريت :نتيجه گيري
در علوم پزشكي و نظام سلامت نگرش مثبت داشتند ولي درصد قابل توجهي 

بنابراين، لازم است . از آن ها، از دانش و مهارت كافي برخوردار نبودند
تدابيري براي ارتقاي دانش و عملكرد مديران بيمارستانها در راستاي استفاده 
بهينه از رايانه و اينترنت اتخاذ گردد و در اين خصوص با توجه به مسئوليت 

گردد ازكارگاه   ميسنگين مديريت و مسئله كمبود وقت آزاد مديران پيشنهاد 
) learning-e(اه دور نظير يادگيري الكترونيكها و يا دوره هاي آموزش از ر

استفاده شود كه در آن يادگيري سريع، كم هزينه و بدون محدوديت زماني و 
  . مكاني است

 ،نظام سلامت ،مديران بيمارستان ،اينترنت  ،كامپيوتر :هاى كليدى واژه
  يادگيري الكترونيك

A-10-821-2  
  

مشكلات باليني بررسي استفاده از فن آوري اطلاعات در حل 
  (E) دانشجويان در آموزش علوم پزشكي

  
  بنت الهدي وديعتي  ،منصوره عزيز زاده فروزي ،هاجر شفيعان

  
  

 -معاونت آموزشي  -دانشگاه  علوم پزشكي كرمان  -چهارراه شفا  -كرمان
  مركز مطالعات و توسعه آموزش
hajarshafian@gmail. com  

  
هاي اقتصادي،  انقلاب فن آوري اطلاعات و ارتباطات در كليه بخش  :مقدمه

. است اجتماعي، سياسي و امنيتي كشورها تاثيراتي قابل توجه بر جاي گذاشته
با توسعه اين فن آوري در بخش پزشكي  نيازهاي جامعه پزشكي تغيير يافته 

ت و اتخاذ استفاده از نتايج تحقيقات جديد براي پاسخ دادن به سئوالا. است
امروزه . تصميم براي حل مشكلات باليني از اهميت ويژه اي برخوردار است

. گيرد  مياز طريق اينترنت در دسترس پزشكان قرار   مياكثر متون عل
تواند فاصله   مياستفاده از پزشكي مبتني بر شواهد براي حل مسائل باليني 

حل مشكلات باليني از بين  ميان تحقيقات باليني خوب و بكارگيري نتايج آنها در
  . ببرد

اين مقاله مروري كتابخانه اي است بر كاربرد فن آوري اطلاعات در : روش كار
حل مشكلات باليني كه امروزه بسياري از فوايد آن در  طبابت مبتني بر 

  . شواهد باليني شناخته شده است
ا هر روز براي اينكه متخصصين بتواند خدمات بهداشتي درماني خود ر :نتايج

بهتر از قبل كنند و همچنين از پيشرفت هاي جديد در حوزه تخصصي خود 
همواره آگاه شوند بايد اطلاعات و داده هاي تحقيقاتي با كيفيت در امور باليني 

توان   ميدسترسي داشته باشند از جمله منابعي كه در اين خصوص موثر باشد 
حاوي بهترين شواهد تحقيقاتي كه به منبع كتابخانه كاكران، بانكهاي اطلاعاتي 

توسط كالج ژورنال كلاب هاي متخصصين باليني و طبابت مبتني بر شواهد 
تهيه شده است، نشريات خدمات بهداشتي درماني   Rom CDآماري كه بر روي 
منتشر شده است، راهنماي خدمات بهداشتي و باليني  NHSكه توسط مركز 

هاي درماني و همچنين پايگاه  آمريكا و كانادا، نشريه دارو و روش
MEDLINE توان نام برد سازمان ها و بانك هاي اطلاعاتي فوق متون و   مي

دهند كه مورد ارزشيابي   ميمقالاتي را در دسترس استفاده كنندگان قرار 
  . دهد  ميقرار گفته است و ارائه 

برد در حال حاضر تحقيقات متعددي درباره عوامل دخيل در كار :نتيجه گيري
باشد، اما همه تحقيقات   ميموثر شواهد تحقيقاتي در طبابت در حال انجام 

برروي يك راهكار اتفاق نظر دارند به اين صورت اگر يك راهكار ملي واحد 
براي استخراج شواهد آماري مهم از مقالات تحقيقاتي ارزنده و مقالات مروري 

شود كه متخصصين   مياعث نظام دار و انتشار وسيع اين يافته ها بوجود آيد ب
پزشكي و رشته هاي پيراپزشكي از شواهد تحقيقاتي در طبابت خود به بهترين 

و راهكارهاي كاربردي شامل برنامه هاي آموزش مداوم، . نحو استفاده كنند
برنامه هاي مخصوص آموزش بيماران و كتابخانه و خدمات اطلاع رساني از راه 

ان از شواهد فراهم كرده بلكه كاربرد اين دور نه تنها امكان دسترسي پزشك
  . كند  ميشواهد را در طبابت تسريع 

فن آوري اطلاعت، پزشكي مبتني بر شواهد، حل مشكلات  :هاى كليدى واژه
  باليني

A-10-823-1 
  

تهيه  كارپوشه   :روشي جديد در ارائه واحد انگل شناسي عملي
  (E) آموزشي

  
ارزو   ، ميمريم  كاظ ،علي  ميكائيلي ،مهدي   وجداني ،ناصر نظري ،يزدان  حمزوي

  شمسيان 
  

  دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه  
yhamzavi@gmail. com  

    
شيوه معمول در ارائه واحد انگل شناسي عملي ؛ آشنايي با روش هاي  :مقدمه

انگل شناسي و مشاهده تعدادي لام ميكروسكوپي و يا ماكروسكوپي از انگل 
باشد كه در پايان ترم نيز دانشجو گزارشي از فعاليت عملي خود را   ميها 

هدف روش جديد آن . گردد  ميارائه ميدهد و طي يك آزمون نهايي ارزيابي 
مراحل آموزشي انگل شناسي عملي را فعالانه و بي كم   مياست كه دانشجو تما

رد ميزان و كاست طي نموده و در هر جلسه مورد ارزيابي قرار گرفته و بازخو
   . يادگيري اش را دريافت نمايد

در اين روش كار پوشه انگل شناسي شامل دفترچه اي مدون از  :روش كار
شود،در   ميمطالب كليه جلسات انگل شناسي عملي كه در طول ترم ارائه 

دانشجو موظف است در پايان هر جلسه . ابتداي ترم به دانشجو داده ميشود
ربوطه آن را جهت ارزيابي و امضا به استاد يا عملي پس از تكميل صفحات م
عملكرد  ،پس از رؤيت صفحات تكميل شده. كارشناس آزمايشگاه ارائه نمايد

دانشجو با استفاده از معيارهاي ذكر شده ارزيابي و نتيجه آن به صورت نمره 
در پايان ترم مجموع نمرات كسب . گردد  مياز صد ثبت و به دانشجو عودت 

لسه كه در كار پوشه آمده است به عنوان بخشي از نمره نهايي شده در هر ج
   . شود  ميدانشجو در نظر گرفته 

توان به حضور فعال و كامل وي در   مياز مزاياي متعدد اين روش  :نتايج
آزمايشگاه ؛ دريافت بازخورد كار خود در هر جلسه ؛ كسب بخشي از نمره خود 

   . در طول ترم و موارد ديگرنام برددر طول ترم ؛ ارزيابي مستمر دانشجو 



 

۴٠٢ 
 

با توجه به نتايج بسيار خوب بدست آمده از اين روش كه نتايج : نتيجه گيري
  ميتوصيه  ،آن از نظر دانشجويان و از نظر مدرس بسيار مطلوب بوده است

  . گردد اين روش در ساير دروس عملي نيز انجام شود
كارپوشه ؛ انگل شناسي پزشكي ؛ واحد عملي انگل شناسي ؛  :هاى كليدى واژه

  كرمانشاه
A-10-875-1  

  

 تاثير فناوري اطلاعات وارتباطات در برنامه درسي ويادگيري
(E)  

  
  فرامرز كوشش  ،مهنوش  خاكزاد

  
  بوشهر خيابان بهمني جنب بيمارستان سلمان فارسي دانشگاه علوم پزشكي

Mah_khakzad@yahoo. com  
  

فناوري اطلاعات به فرايند دانش و روش هاي بكارگيري آن در توليد،  :مقدمه
فناوري اطلاعات . شود  ميپردازش، انتقال و به جريان انداختن اطلاعات اطلاق 

ابزار قدرتمندي  است كه در جهان امروز چشم اندازهايي را براي جهانيان به 
ها و  اي كه بيشتر فراگيرندگان را به سمت رايانه به گونه ،ارمغان آورده

كه پديده   مييكي از ويژگي هاي مه. آموزش كار با آن ها سوق داده است
شود  اينست كه باعث مي ،فناوري اطلاعات و ارتباطات از آن برخوردار است

. ارتباط انسان با انسان، همچنين انسان با محيط تسهيل يافته و ارتقاء يابد
پذيري و توانايي برقراري  فناوري اطلاعات و ارتباطات به دليل قدرت تحول

در انتقال   ميتواند با فراگيران داشته باشد، از نقش مه ارتباط پويا كه مي
توان دستور كار آموزش دانست  برنامه درسي را مي. دانش برخوردار است

انتظارات يا   ،وآن طرح كلي و كلان فعاليت آموزشي است كه محتواي دوره
روش تدريس محتوا، روشهاي تسهيل فرايند يادگيري،  ،هاي فراگيران خواسته

نحوه ارزشيابي ميزان يادگيري و حتي چهارچوب زماني فعاليت هاي آموزش را 
كند و بكارگيري فناوري اطلاعات و ارتباطات در برنامه درسي فوايد  مشخص مي

گيري از يك برنامه درسي  امكان بهره از جمله اينكه. فراواني به همراه دارد
اين نوع برنامه درسي، بيش . آورد تلفيقي را براي معلم و فراگيران فراهم مي
اي را فراهم  آموزان القاء كند، زمينه از آنكه بخواهد دانش معيني را به دانش

آموزان و  ميكند كه از طريق آن امكان شكوفايي قابليت هاي فردي دانش
يابد از طريق فناوري هاي  اي فردي و مستقل آنها افزايش ميه گسترش تجربه

توانندبه فعاليت هاي تعاملي   مييادگيري الكترونيكي يادگيرندگان و معلمان 
هم زمان و ناهم زمان بپردازندو اين تعامل ممكن است در مكان ها و زمان 

اه، فناوري اطلاعات و ارتباطات در طي زماني كوت. هاي متفاوت صورت گيرد
دهنده جوامع مدرن تبديل  توانسته است به يكي از اجزاي اساسي تشكيل

اي كه در بسياري از كشورها به موازات خواندن، نوشتن و حساب  شود بگونه
كردن، درك فناوري اطلاعات و ارتباطات و تسلط بر مهارت ها و مفاهيم پايه 

آموزش اين  فناوري اطلاعات و ارتباطات به عنوان بخشي از هسته مركزي
فناوري اطلاعات و ارتباطات تسهيل . . جوامع مورد توجه قرار گرفته است
اولين و مهم ترين ويژگي تعليم و تربيت . كننده يادگيري مسئله محور است

مسئله محور و تفكر محور، فعال ساختن دانش آموز و ساختن دانش به وسيله 
كنند   ميز تدريس حمايت استفاده موثر از  فناوري هايي كه ا. خود او است

شوند، همچنين باعث تغيير روش   ميباعث ايجاد يادگيري معني دار و هدفمند 

نتايج . شوند  ميهاي سنتي و معلم محور به تدريس و يادگيري فراگير محور
  ميدهد كه معلمان ماهر در كاربرد فناوري اطلاعات بهتر   ميمطالعات نشان 

حل مسئله و مهارت هاي . دگيري هدايت كنندتوانند دانش آموزان را در يا
سطح بالاي تفكر، تفسير و تحليل اطلاعات، مديريت زمان و توانايي اولويت 

  ميبندي مهارت ها در فضاي اطلاعاتي و جامعه جهاني مبتني بر اطلاعات توسعه 
يابد و اين منوط به اين است كه معلمان و فراگيران بتوانند به نحو موثر و 

  ريزي آموزشي براي ادغام فنĤوري برنامه. ز فناوري استفاده كننداصولي ا
ريزي درسي به سه نوع فعاليت  اطلاعات و ارتباطات در برنامه

فعاليت هـــــاي نـــــوآورانه و فعاليت  ،اي فعاليت هــــاي توسعــــه:پردازد مي
ي آموزشي روي هــــــاي رهبــــــــــــري در مجموع بايد گفت اثرات فعاليت ها

بر  پيشرفت دانش آموزان بسيار زياد است تا آنجا كه مدارك جامعي مبني
تاثير يا كمك كردن فناوري اطلاعات روي پيشرفت دانش آموزان وجود دارد و 
فناوري و ابزار قدرتمندي است كه  شيفتگي بيش از حد در برابر اين ابزار و 

مكانات يا حتي مسايل انگيزشي يا حتي نفي آن به خاطر فراهم نبودن ساير ا
كاري نابجاست اگر كاربرد رايانه در دروس گوناگون تلفيق شود مانند چسبي 

كند بالاترين ميزان   ميبراي وصل كردن و چسباندن موضوعات منفعل عمل 
موفقيت در امر استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات در يادگيري زماني 

و بهت زدگي در مورد فناوري اطلاعات و   ميشود كه از سردرگ  ميحاصل 
ارتباطات خارج شويم و ذهن و احساسات خود را با شگفتي هاي يادگيري 

  متمركز كنيم
  فناوري اطلاعات، برنامه درسي،يادگيري :هاى كليدى واژه

A-10-189-1 
  

  (E) نقش فناوري اطلاعات و ارتباطات در توسعه آموزش
  

  محمدي، منيژه شبنم محمديمريم محمدي، 
  

  دانشگاه علوم پزشكي مشهد
shabnammhmmd@yahoo. com  

  
از جمله مباحث مهم و حساس امروز جوامع و دولت ها، بحث جهاني   :مقدمه

. باشد  ميشدن و تعليم و تربيت و به طبع آن نظام هاي نوين آموزشي 
كه درآن بشر بيش . عصرحاضر را بايد تلفيقي از ارتباطات و اطلاعات دانست

گذشته نيازمند به داشتن اطلاعات و برقراري ارتباط براي كسب اطلاعات از 
با توجه به اهميت آموزش و پژوهش در توسعه، . باشد  ميمورد نياز 

نويسندگان مقاله بر آن شدند تا اين مقاله را با هدف نقش فناوري اطلاعات و 
  . ارتباطات را در زمينه آموزش بررسي نمايند

با جستجوي جنبه هاي مختلف موضوع مورد نظر با استفاده از كلمات  :روش كار
، Googleكليدي آموزش، فناوري و ارتباطات در موتورهاي جستجوگر، 

Elsevior ،Pubmed . . .نتايج را در قالب اين مقاله بررسي نموديم .  
اين مقاله درصدد آن است تا پس از ارائه تعريفي جامع از فناوري  :نتايج
عاتي و ارتباطي، مساله آموزش مجازي و از راه دور و نقش فناوريهاي اطلا

اطلاعاتي و ارتباطي در آموزش را مورد بررسي قراردهد و با تاكيد برآموزش 
  . انواع آموزش به صورت مجازي را بيان كند  ميسيست



 

۴٠٣ 
 

و عملي براي   ميدر پايان محققان پيشنهادات و راهكارهاي عل:نتيجه گيري
مودن فناوري مذكور در رابطه با تعليم و تربيت و آموزش كشورمان كاربردي ن

  . ارائه نمودند
  فناوري، اطلاعات، ارتباطات، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-933-2 
  

بررسي نگرش دانشجويان رشته پزشكي به آمورش هاي 
  (E) مجازي

  
  زهرا پرندين

  
  همدان

  
جديدي پيش روي هاي مجازي، افق  گسترش روز افزون آموزش :مقدمه

بكارگيري اين امكانات براي آموزش، به تحقق . موسسات آموزشي نهاده است
شود،   ميهاي كيفيت آموزش نام برده  هايي كه به عنوان ملاك برخي آرمان

فراگيرمحوري، يادگيري هميشگي، يادگيري فعال، تعامل در يادگيري و : مانند
هاي  زشكي امروزه با چالشآموزش پ . كند  ميچند رسانه اي بودن، كمك 

تواند -جديدي براي آموزش دانشجويان مواجه است، كه آموزش مجازي مي
ها جهت مواجه با  ها براي بهبود كارايي، اثربخشي آموزش توسط دانشگاه

هاي مجازي براي آموزش  ولي گسترش آموزش. ها استفاده شود چالش
موفقيتي نخواهد  پزشكي بدون توجه به نگرش دانشجويان به اين فناوري

هدف اين تحقيق بررسي نگرش دانشجويان رشته پزشكي به آموزش . داشت
  . مجازي، همچنين تعيين عوامل دخيل روي آن است

هاي كمي، از نظر ميزان  اين تحقيق به جهت ماهيت، از نوع پژوهش :روش كار
دي كنترل متغيرها، از نوع غير آزمايشي و از نوع هدف از نوع تحقيقات كاربر

جامعه آماري اين تحقيق دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي . شود  ميمحسوب 
وسيله اصلي تحقيق پرسشنامه اي شامل پنج بخش بود كه . باشند  ميهمدان 

به وسيله محقق تدوين شد و با توجه به ماهيت موضوع بصورت الكترونيكي 
  . ارائه شد

ي نشان داد دانشجويان هاي مجاز بررسي نگرش دانشجويان به آموزش :نتايج
  . نگرش مثبتي نسبت به اين نظام دارند

توان نتيجه   ميبا توجه به نتايج تحليل همبستگي و رگرسيون  :نتيجه گيري
گرفت كه ارزيابي قابليت آموزش مجازي جهت رفع مشكلات نظام حضوري، 
 ميزان دسترسي به اينترنت، ميزان استفاده اينترنت و رايانه و ارزيابي كلي

دانشجويان از مشكلات نظام حضوري موجود از جمله عوامل مهم تاثيرگذار 
  . هاي مجازي است روي نگرش دانشجويان پزشكي نسبت به آموزش

  هاي مجازي، دانشجويان، نگرش، آموزش پزشكي-آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-1008-1 

  

بررسي نقش فناوري اطلاعات در تعميق يادگيري دانشجويان 
  (E) آموزش پزشكيدر امر 

  
  حسينعلي نامدار

  

مركز مطالعات و توسعه آموزش -ساختمان قريشي-خيابان دانشگاه- مشهد
  علوم پزشكي

namdarh1@mums. ac. ir 
  
. قرن بيست و يكم قرن مبتني بر دانش و جهاني شدن است :مقدمه 

پيشرفت هاي تكنولوژيكي باعث بوجود آمدن شيوه هاي آموزشي متنوعي شده 
رويكرد يادگيري . يكي از اين شيوه ها يادگيري الكترونيكي است. است

اين رويكرد تا حدي نقش . الكترونيكي در دنيا به سرعت در حال رشد است
فراگير بايد استقلال داشته باشد و . استاد و دانشجو را تغيير داده است

همچنين نقش استاد نيز از انتقال . مسئوليت يادگيري خود را بعهده بگيرد
  ميدهنده صرف دانش و داناي مطلق كلاس به تسهيل كننده يادگيري تغيير 

ساعت از  24از آنجا كه طبق تحقيقات به عمل آمده، بعد از گذشت . يابد
شوند و فناوري اطلاعات ابزارهاي   ميداده ها فراموش % 80شروع يادگيري 

دهد لذا   مييري در اختيار فراگيرنده قرار مناسب تري در جهت تعميق يادگ
  . نشان دادن اهميت استفاده از اين ابزارها هدف اين مقاله است

و استفاده از نتايج تحقيقات به عمل )  Study Case(بررسي موردي  :روش كار
    آمده 
  ميداده هاي ورودي از حافظه پاك % 80ساعت  24بعد از گذشت  :نتايج
    وشي و تاثير يادآوري هاي تاخير ي منحني فرام. شوند

تواند فوايد زير را   ميفناوري اطلاعات با كارويژه هاي خود  :نتيجه گيري
دسترسي سريع، به موقع و هم زمان به  -مشاركت بيشتر-تنوع: داشته باشد

. . . كاهش هزينه هاي آموزشي و-انواع اطلاعات با هم و بصورت تعاملي 
دگيري در مباحث پيچيده پزشكي كه نياز مبرم به شود فرآيند يا  ميموجب 

  . سرعت عمل و دقت بالا دارد را به درستي مديريت كند
  فناوري اطلاعات،آموزش،يادگيري :هاى كليدى واژه

A-10-1070-1 
  

در دانشگاه هاي علوم   ميالزامات حركت به سوي مرجعيت عل
  (E) پزشكي

  
  معصومه حسيني، پريسا شجاعي ،،  مهدي  يوسفيرفعت محبي فر

  
  دانشكده بهداشت و پيرا پزشكي - دانشگاه علوم پزشكي قزوين

smrf55@yahoo. com 
  

  ميبراي اين تحول، . باشند  ميدانشگاه ها منشاء تحول در جامعه  :مقدمه
منشاء تحول . بايست در دانشگاه ها تحول و حركت رو به جلو ايجاد كرد

در نظام . در علم به همراه معنويت و اخلاقيات استدانشگاه ها نيز سرآمدي 
ها  بايد اخلاق و معنويات بر سراسر اجزاي علم حاكم باشد و دانشگاه  مياسلا

توان   ميدر اين صورت . اي بس مهم و خطير دارند نيز در اين خصوص وظيفه
اين . فراهم گردد  مياميدوار بود كه بستر لازم براي داشتن مرجعيت عل

در دانشگاه   ميبه منظور بررسي الزامات حركت به سوي مرجعيت عل مطالعه
  . هاي علوم پزشكي انجام شده است

اين مطالعه به صورت بررسي ديدگاه هاي صاحبنظران و  :كار  روش
  . انديشمندان به صورت مروري انجام شده است
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 دانشگاه هاي علوم پزشكي در چند سال اخير نسبت به داشتن برنامه :نتايج
هاي استراتژيك علاقه نشان داده و خود را همراستا با برنامه هاي بالادستي و 

يكي از شاخص هاي اساسي در اين نوع برنامه ها . بينند  مياهداف كلان كشور 
به نوعي كه . تدوين بيانيه رسالت، چشم انداز و ارزش هاي دانشگاه هاست

لوب ترسيم نموده و به حركت رو به جلوي دانشگاه را از وضعيت موجود به مط
در اين راستا با عنايت به . نمايد  مينوعي ايجاد انگيزه براي رسيدن به اهداف 

ضرورت تغيير ديدگاه ها به ارزش هاي معنويت و مرجعيت علمي، بازنگري در 
. باشد  مياين بيانيه ها و تعيين اهداف همراستا با آن از الزامات هر دانشگاه 

تواند دانشگاه ها را در   ميداف و استراتژي هاي مربوط تبيين اه :نتيجه گيري
لزوم رهبري : ياري نمايد، از جمله  ميمسير حركت به سمت مرجعيت عل

اثربخش دانشگاهي؛ ايجاد فضاي سالم اعتقادي واخلاقي؛ حذف نيروهاي خنثي 
و جذب نخبگان اخلاقي، علمي؛ متعهدسازي دانش و   ميكننده حركت اخلاقي، عل

هيان درقبال عدالت، حرمت و كرامت انساني، رفع مشكلات سلامتي و دانشگا
آلام بشري؛ پرورش متخصصين متدين كه مظهر آميزش عقلائي علم و معرفت 
باشند؛ بازنگري در سياست هاي آموزشي و پژوهشي براي پرورش نيروهاي 

تواي خواه؛ اصلاح و ارتقاء مستمر و توسعه برنامه ها و مح خلاق، نوآور و آرمان
كشور   ميآموزشي و پژوهشي؛ فرصت سازي براي ايجاد شأن توليدات عل

  . ايراني -مبتني بر هويت اسلامي
  مرجعيت علمي، دانشگاه علوم پزشكي، برنامه استراتژيك :هاى كليدى واژه

A-10-104-3 
  

معرفي سيستم اعتباربخشي كميته رابط آموزش پزشكي 
)LCME ( (E)  

  
  خشاي، شيدا سپاهي، احمد  ويدا سپاهي

  
  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي -كرمانشاه  

vidasep2002@yahoo. com 
  
به طور خلاصه مي توان گفت اعتباربخشي عبارت است از اعطاي مجوز يا تأييد   

صلاحيت يك واحد آموزشي كه بر اساس قضاوت خبرگان حوزه مربوطه، ضوابط 
يكي از معتبرترين نهادهاي اعتبار . از پيش تعيين شده را رعايت كرده باشد

امه هاي آموزش برن. باشد  مي)  LCME( دهنده، كميته رابط آموزش پزشكي 
. شوند  مياعتبار بخشي  LCMEدر آمريكا و كانادا توسط  MDپزشكي منجر به 

يك مؤسسه غير دولتي است كه برنامه هاي اعتبارگذاري را  LCMEدر واقع 
مراحل كلي فرايند اعتبار بخشي در . دهد  ميدر دانشكده هاي داوطلب انجام 

كامل كردن پايگاههاي  -: شامل)  LCME( كميته رابط آموزش پزشكي 
آناليز اطلاعات جمع  -اطلاعاتي و مستندات مربوط به اطلاعات جمع آوري شده 

تصميم  -ارزيابي بيروني توسط يك تيم خبره  -آوري شده و ارزيابي دروني 
گيري كميته اعتباربخشي در مورد اعتبار مؤسسه برنامه هاي در نظر گرفته 

ي كيفيت به عنوان اعتبارنامه براي با استانداردهاي مل LCMEشده توسط 
استانداردهايي را در دو  LCMEدر ابتدا . گردد مدت هشت سال تعيين مي

: و مراحل بعد شامل. كند  ميتعيين ) بهتر است(  Shouldو ) بايد( Mustسطح 
تشكيل كميته هاي ارزيابي دروني توسط موسسه، تشكيل يك تيم ارزيابي 

رش ارزشيابي بيروني، تشكيل پانل به منظور مرور بيروني، بازديد از محل، گزا
گيري همراه با اعتبار  مجدد گزارش ارزشيابي و گزارش نهايي همراه با تصميم

مورد بررسي قرار گرفته  LCMEبخشي در اين مقاله سيستم اعتباربخشي 
است و هدف از اين بررسي آشنايي با روند اعتباربخشي به صورت 

  . باشد  ميسيستماتيك 
  LCMEاعتباربخشي، كميته رابط آموزش پزشكي،  :هاى كليدى اژهو

A-10-181-1 
  

ارزيابي مداوم پيشرفت تحصيلي دانشجويان توسط اساتيد 
  (E) مشاور

  
  سعيد مهدوي عمرانسيد غلامعلي جورسرايي، رقيه اكبري، معصومه بياني، 

  
قارچ دانشگاه علوم پزشكي بابل، دانشكده پزشكي، گروه انگل شناسي و 

  شناسي
s. mahdavi@mubabol. ac. ir 

  
ازجمله راه هاي ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانشجويان و حل مشكلات  :مقدمه

با توجه به اينكه . باشد  ميآموزشي آنها، بهره گيري از استاد مشاور 
در روند اجرايي خود حالت ماهوي ) 1(دستورالعمل اساتيد مشاور دانشجويان

تحت   ميهمين خاطر دانشكده پزشكي بابل با طراحي فرپيدا كرده است، به 
عنوان ارزيابي مداوم پيشرفت تحصيلي اقدام به دريافت اطلاعات لازم از 

اين مطالعه با هدف آماده سازي دانشجويان جهت . طريق دانشجو نموده است
گزارش پيشرفت تحصيلي و بيان مشكلات آموزشي و پيگيري آن و معرفي 

  . ته مشاوره انجام شددانشجويان به هس
در اين بررسي فرم ياد شده در اختيار كليه دانشجويان و بعضاً  :روش كار

بار به اساتيد مراجه  2دانشجويان درطول ترم . گرفت  مياساتيد مشاور قرار 
شامل علت مراجعه، بيان و ريشه يابي (نموده و با تكميل قسمت هاي مربوطه 

  ميستاد مشاور، آن را به آموزش تحويل و امضاي ا) مشكل و ارائه راهكار
  . شد  مينتايج بررسي و تجزيه و تحليل آماري . داد
نشان داد  1389-90نتايج بررسي در طول نيمسال اول سال تحصيلي :نتايج

دانشجويان مايل به چنين كاري بوده طوري كه آنان حداقل يكبار به استاد 
ايش نقش استاد مشاور، بسياري از طرفي ديگر با افز. مشاور مراجعه نمودند

  . از مشكلات آموزشي دانشجويان پيگيري و حل شد
با توجه به نتايج اوليه اين طرح، احتمال دارد تا با انجام اين  :نتيجه گيري

فرايند، حلقه ارتباطي دانشجو، اساتيد مشاور و مسئولين دانشكده به نحو 
  . مطلوبي بهبود يابد

  ارزيابي، دانشجويان، اساتيد مشاور :هاى كليدى واژه
A-10-138-3  

  

 )ره(بررسي شيوه هاي  مديريت و رهبري ولايي امام خميني 
(E)  

  
  ، قاسم برجويي فردمريم اتابك زاده

  
  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

k. pajooheshi@yahoo. com 
  



 

۴٠۵ 
 

در اين مقاله ي مروري، به اصول اوليه رهبري و مديريت ولائيِ امام  :مقدمه
، بعنوان بنيان گذار اين سبك مديريت، اشاره گرديده و در مورد )ره(خميني

وجه تمايز سبك رهبري امام با رهبران ساير انقلاب ها توضيحاتي داده شده 
راهبردي همچنين در مورد بكارگيري اصول مديريت بحران و مديريت . است

توسط امام در فرايند رهبري بطور مختصر اشاره گرديده و به ديدگاه بعضي از 
   . صاحبنظران غرب و شرق پرداخته شده است

رهبري از مباحثي است كه بويژه از دوران انقلاب صنعتي و بروز بحران  :نتايج
هاي مختلف، ذهن متفكران و انديشمندان را به خود مشغول كرده است و در 

ن زمينه تئوري هاي متفاوتي ارائه گرديده است ولي تاكنون هيچ يك از آن اي
در مطالعه دقيق نحوه رفتار . ها نتوانسته بحران هاي جهاني را مديريت كند

مديريتي امام به اين نتيجه خواهيم رسيد كه انديشه و عمل مديريتي ايشان 
ولي بر اساس  منطبق بر نظريات دانشمندان و صاحبنظران علم مديريت است

اخلاق و احساس تعهد دقيق و عميق ديني، و توجه به آيات الهي و كرامت 
كه اين موارد وجه تمايز ديدگاه مديريتي امام با ساير ديدگاههاي  ،انساني

در رهنمودها و نوشته هاي امام درس هايي وجود دارد كه . مديريتي است
ي يك مدير در جامعه نشانه هاي اصول رهبري و بسياري از آنها ويژگيها

در تمام فرايندهاي رهبري و ) ره(امام خميني : اسلام محوري. 1است؛  مياسلا
دادند   ميرا سرلوحه تصميمات و استراتژي خود قرار   ميمديريتي تعاليم اسلا

هميشه مديران و مسئولين دستگاههاي دولتي را ) ره(امام : اصل خدمت. 2
هيچگاه پست و مقام را مانع از خدمتگزاري دانست و   ميخدمتگزاران مردم 

امام يكي از بهترين راهكارهاي . :اصل ساده زيستي. 3دانست  ميبه مردم ن
دانستند، ساده زيستي در  ها را ساده زيستن مي مبارزه با استكبار و ابرقدرت

زندگي افراد بويژه مسئولين و مديران آنها را به معنويات و مردم عادي 
و دوري از ساده زيستي باعث تعلقات قلبي و روحي به جاه و  نزديكتر ميكند

امام بر عدالت  :برقراري عدالت. 4. مقام و ماديات و دوري از مردم ميگردد
اجتماعي و زندگي عادلانه براي همه مردم اصرار داشتند و هميشه در 
سخنانشان عدالت اجتماعي مورد تاكيد قرار ميگرفت زيرا ايشان معتقد بودند 

   . دالت فطري است و هميشه بايد در نهاد انسان آن را زنده نگه داشتع
امام با برخورداري از بينش عميق نسبت به انسان، هستي و  :نتيجه گيري

رابطه آن با يكديگر و نقش اسلام و توجه به كرامت انسان، الهي بودن و 
  . كردند  ميرهبري بر توده هاي مردم، مديريت 

  
  رهبري - مديريت -)ره(مام خمينيا :هاى كليدى واژه

A-10-206-1  
  

  (E) تاريخ آموزش پزشكي جديد در ايران
  

  مهرداد تقي پور
  

mehrdadtaghipour@gmail. com 
  

شود كه   ميآموزش، به فعاليت هاي از پيش طرح ريزي شده اي گفته  :مقدمه
  ميبا هدف ايجاد يادگيري و به صورت كنش متقابل يا رابطه دو جانبه انجام 

اما يادگيري، موضوع . هدف از آموزش كمك به ايجاد يادگيري است. شود
مشخص و واحدي نيست، بلكه تقريبا همه فعاليت هايي كه ما درطول زندگي 

  . گيرد  ميدهيم از تجارب يادگيري سرچشمه   ميانجام 

تا قبل از تشكيل مدرسه دارالفنون كتاب قانون ابن سينا و شرح   :نتايج
براي تحصيل طب . رفتند  مييسي، كتب معتبر و كلاسيك به شمار اسباب نف

اين وضع تا زمان سلطنت ناصرالدين شاه و . نيز محل خاصي وجود نداشت
دكتر , دراين دوره بدستور ناصرالدين شاه . صدارت اميركبير ادامه داشت

حكيم باشي دربار براي ارتقاي آموزش طبابت به آموزش تعدادي از  ،كلوكه
امير كبير قسمتي از ارك شاهي را براي ,  1266در سال . د همت گماردافرا

از زمان تاسيس تا مدتها شاگردان . تاسيس مدرسه دارالفنون در نظر گرفت
شاگردان طب دروس . مدرسه از شاهزادگان و فرزندان رجال و اعيان بودند

آموختند و قسمت هاي عملي را در مطب پزشكان   مينظري را در مدرسه 
رفتند   ميگذرانيدند و با آنها به عيادت بيماران   ميمعروف و معلمين مدرسه 

ناصرالدين شاه دستور ,  1290در سال . تا با رموز حرفه اي طبابت آشنا شوند
مريضخانه دولتي پس از چندي به پاس . ساخت يك بيمارستان را صادر كرد

پس از آن و با . زحمات پدر طب ايران به بيمارستان سينا تغيير نام داد
تدريس رشته طب در مدرسه دارالفنون پذيرفته  ،موافقت ناصرالدين شاه

به منظور فراگيري دانش پزشكي وارد اين  ،شد و هر ساله تعدادي دانشجو
شدند و بر اساس تعاليم ناظم الاطباء به فراگيري اين دانش  مدرسه مي

از . رالفنون جدا شدتشكيلات مدرسه طب از دا, 1297در سال . پرداختند مي
, 1319تا سال . نام دانشكده طب بدانشكده پزشكي تبديل شد 1317سال 

داروسازي و دندانپزشكي بود , دانشكده پزشكي مشتمل بر دانشكده پزشكي 
اساتيد بي كرسي , تحت عنوان اساتيد با كرسي ,   ميو عناوين اعضاي هيئت عل

دانشكده داروسازي و , د در سالهاي بع. گرديد  ميو دانشياران مشخص 
دندانپزشكي از دانشكده پزشكي جدا شده و بطور مستقل اقدام به تربيت 

  . اين سير همچنان نيز ادامه دارد,  دانشجو نمودند 
  آموزش، تاريخچه، طب نوين :هاى كليدى واژه

A-10-543-1 
  

مطالعه و بررسي  شاخص ها،الزامات و راهكارهاي تحقق 
  (E) در جهانايران   ميمرجعيت عل

  
  عبدالرسول رنگ رزي

  
  مشهد

rasoul_rangrazi@yahoo. com  
  
و فناوري ايران در پنجاه سال آينده واقعيتي است كه بر   ميمرجعيت عل 

. توان به آن رسيد  مياساس سند چشم انداز و با بكارگيري برنامه اي مدون 
و اصيل  موضوعي كه تحقق آن باعث دستيابي به وضعيتي در شان تمدن غني

از اين رو مطالعه و پژوهش در اين خصوص و . گردد  ميو ايراني   مياسلا
بررسي شاخص ها،الزامات و راهكارهاي دستيابي به اين مهم باعث تسهيل و 
تسريع در روند رسيدن به اين هدف ملي شده و ترسيم اين افق را ملموس 

امات و راهكارهاي در اين مقاله به بررسي و مطالعه شاخص ها،الز. تر ميكند
و فناوري ايران در جهان در پنجاه سال آينده   ميرسيدن به مرجعيت عل

  ميپرداخته ميشود و مواردي نظير مديريت توليد علم،توليد علم هدفمند،بو
  . مورد بررسي قرار خواهد گرفت  ميو ايجاد خودباوري عل  ميسازي عل

  راهكارها-زاماتال- شاخص ها-ايران-مرجعيت علمي :هاى كليدى واژه
A-10-1036-1  



 

۴٠۶ 
 

بررسي ميزان رضايت و علاقه دانشجويان پرستاري و مامايي 
  (E) به رشته تحصيلي خود قبل و بعد از قبولي

  
  مختاري پوران  ،ترانه امامقلي خوشه چين

  
  دانشكده پرستاري مامايي ،زنجان

t_khooshehchin@yahoo.com 
 

بي شك علاقه در هر زمينه اي سبب پيشرفت و موفقيت در آن كار  :مقدمه
خواهد شد، شناخت و علاقه دانشجويان در مورد رشته تحصيلي خود نيز عاملي 

 .در دوران تحصيلي و سپس در محيط كار خواهد بود آن هابراي موفقيت 
آگاهي و   ،امروزه به جهت رقابت شديد در كنكور افراد گاهي بدون شناخت

شوند و بعضي اوقات به دليل عدم شناخت  مي لاقه وارد رشته هاي مختلفع
 اقدام به تغيير رشته يا انصراف كافي از رشته انتخابي و متعاقباً كاهش علاقه

اين تحقيق نيز با عنوان بررسي ميزان رضايت و علاقه دانشجويان  .نمايند مي
قبولي جهت بررسي پرستاري و مامايي به رشته تحصيلي خود قبل و بعد از 

   .شناخت و علاقه دانشجويان نسبت به رشته تحصيلي خود صورت گرفته است
نفر از دانشجويان  105كه تعداد  اين مطالعه از نوع توصيفي بوده :كار روش

پرستاري و مامايي دو ترم آخر تحصيلي به طريق سرشماري وارد مطالعه شده 
باشد  مي ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي مشتمل بر چهار قسمت .اند

ميزان علاقه و شناخت   ،مشخصات دموگرافيك: كه شامل موارد زير بوده است
دلايل انتخاب اين رشته و دلايل كاهش  ،نسبت به رشته قبل و بعد از قبولي

 ).علاقه  در صورت كاهش( علاقه پس از ورد به دانشگاه نسبت به اين رشته 
 96روايي پرسشنامه به روش اعتبار محتوي و پايائي آن با ضريب پايائي 

براي گرد آوري داده ها پس از توضيح به . درصد مورد تائيد قرار گرفت
پرسشنامه در يك مرحله توسط جامعه نمونه  آن هادانشجويان و كسب رضايت 

تجزيه و SPSS دست آمده توسط ابزاره تكميل گرديده و سپس اطلاعات ب
  . گرديد تحليل

درصد از افراد علاقه به رشته  5/9دهد  مي داده ها نشان تحليل :نتايج 
 %4/31زياد و  %3/33  ،تحصيلي خود را قبل از ورود به دانشگاه بسيار زياد

در مورد علاقه به . بسيار كم ذكر نموده اند %4/11كم و  %3/14  ،متوسط
  ،زياد % 9/21  ،بسيار زياد %6/8دانشگاه رشته تحصيلي بعد از ورود به 

ميزان . بسيار كم را بيان نموده اند %5/10كم و  %2/15  ،متوسط% 8/43
  ،متوسط% 9/41  ،زياد %5/10شناخت دانشجويان نسبت به رشته تحصيلي 

از علل كاهش علاقه به رشته . بسيار كم بوده است% 1/17و  كم% 5/30
اه شايعترين علل ذكر شده است به ترتيب تحصيلي پس از ورود به دانشگ

  .باشد مي مشكلات كاري، موقعيت اجتماعي و كمبود موقعيت شغلي
دهد لازم است تا در دوران  مي داده هاي اين تحقيق نشان :نتيجه گيري

دبيرستان اطلاعات بيشتري در مورد رشته هاي تحصيلي به دانش آموزان 
رشته هاي تحصيلي دانشگاهي اقدام داده شود تا با شناخت بيشتر در مورد 

به انتخاب رشته نمايد و در نتيجه با علاقه بيشتري نيز به ادامه تحصيل 
  .پرداخته و در آينده شغلي خود نيز موفق تر باشند

  دانشجويان پرستاري مامايي  ،علاقه  ،رشته تحصيلي :هاى كليدى واژه
A-10-31-2  

 

در مورد معيارهاي بررسي ديدگاه اساتيد علوم پزشكي مشهد 
   (E)يك استاد خوب دانشگاهي

  
  ي، اكبر درخشان، معصومه سعيدي، محمد تقي شاكرمحمدرضا دارابي

  
  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد

ma.saeidi@yahoo.com 
  

رسالت اصلي دانشگاه تربيت نيروي انساني متخصص، ارتقاء  :مقدمه
نه مساعد براي توسعه كشور دانش،گسترش تحقيق و فراهم نمودن زمي

اين . ، اساتيد هستندآموزشيكي از عوامل مهم و تاثيرگذار در كيفيت . است
پژوهش با هدف بررسي ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي مشهد در مورد 

  . معيارهاي يك استاد خوب دانشگاهي انجام شده است
 Crossاين پژوهش يك مطالعه توصيفي تحليلي بوده كه به روش : كار روش

Sectional  اي نفر از اساتيد كه به روش طبقه 240با حجم نمونه،  
ها  جمع آوري داده. سيستماتيك و تصادفي ساده انتخاب شده بودند انجام شد

ي دانشكده ها و آموزشاز طريق پرسشنامه بود كه با هماهنگي با معاونتهاي 
ي، در بين اساتيد توزيع و پس از تكميل مجددا از آموزشي Ĥن هارستبيما

نتايج اولويت اساتيد از ميان ده حيطه تعيين . همين طريق جمع آوري گرديد
  ،)9,05+1,51( مهارت تدريس-1: شده براي ارزيابي اساتيد به ترتيب شامل

رعايت -4  ،)8,18+2,00( مهارت ارتباطي -3  ،)8,45+1,98( فعاليت علمي-2
  ،)7,62+2,05( ويژگيهاي فردي-5  ،)8,06+2,15(  آموزشاصول و قوانين 

-8  ،)7,28+2,14( مهارت ارزشيابي-7  ،)7,31+2,28( نوآوري و خلاقيت-6
و ) 5,37+2,52( فعالتهاي اجتماعي- 9، )6,29+2,33( فعاليتهاي پژوهشي

  . تبوده اس 10از مجموع نمره ) 3,37+2,60( فعاليتهاي اجرايي- 10
درصد  9/37درصد واحدهاي پژوهش آقا و  1/62نشان داد  نتايج :نتايج

درصد ساير  4/0درصد متاهل و  2/94درصد مجرد،  4/5. .خانم بودند
درصد استاديار،  4/40درصد مربي، 4/15 علمي از لحاظ درجه .موارد بودند

درصد اساتيد ورزش  5/51.درصد استاد بودند 2/14درصد دانشيار و  30
از لحاظ ارتباط با .درصد نيز داراي اوقات فراغت بوده اند6/69نموده و 
درصد ارتباط خوب  9/52درصد داراي ارتباط خيلي خوب،  2/44: دانشجويان

 . درصد نيز ارتباط متوسطي داشته اند 2,9و 

معيار هاي يك استاد خوب از منظر اساتيد علوم پزشكي مشهد  :نتيجه گيري
مهارت تدريس، فعاليت هاي علمي، مهارت ارتباطي و رعايت اصول : يطه هايح

اساتيد كمترين اهميت را براي فعاليتهاي اجرايي .باشد آموزش ميو قوانين 
  .به عنوان يكي از ملاك هاي استاد خوب قائل شده اند علمي اعضاي هيات 

 ستادخوبمعيار،ا اساتيد، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، :هاى كليدى واژه

A-10-590-4  
 

مقايسه نگرش فارغ التحصيلان دانشگاه هاي علوم پزشكي 
تهران از كاربرد آموخته هاي دوران تحصيل در محيط  شيراز و

   (E)شغلي
  

  محمد حسين فلاح زاده، مرضيه برزگر  ،باصري علي
  



 

۴٠٧ 
 

  703شيراز ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشكي شيراز طبقه هفتم اتاق 
alibaseri39@yahoo.com  

 
پزشكي بايد به صورت  آموزشي است وآموزشارزيابي جزيي از نظام  :مقدمه

در . مداوم تحت بازنگري قرار گرفته و با رفع كاستي ها در ارتقا آن كوشيد
هاي دوران  آموزشاين راستا ارزشيابي رضايتمندي فارغ التحصيلان از 

 ن برنامه هاي ارتقا كيفيت محسوبتحصيل از جمله گام هاي اساسي در تدوي
لذا اين تحقيق به بررسي نگرش فارغ التحصيلان در موردكاربردي  .شود مي

بودن آموخته هاي دوران تحصيل در محيط شغلي و سپس مقايسه آن در دو 
  .دانشگاه علوم پزشكي شيراز و تهران پرداخت

از فارغ  نفر 327باشد كه روي  مي اين مطالعه توصيفي مقطعي :روش كار
 .التحصيلان مشغول به كار دانشگاه علوم پزشكي شيراز و تهران انجام شد

جمع آوري اطلاعات با پرسشنامه اي بود كه روايي و پايايي آن بررسي شده بود 
   .تجزيه و تحليل شد SPSS17انجام گرفت و با نرم افزار 

آموخته هاي تناسب ) تهران%54شيراز و%60(از افراد ميحدود ني - :نتايج 
از  ميتنها حدود ني -  .دوران تحصيل با نيازهاي جامعه را متوسط ارزيابي كردند

اذعان داشتند كه آموخته هاي دوران ) تهران%46شيراز و%56(افراد
در مورد كفايت واحدهاي  -. تحصيل مطابق با اطلاعات روز دنيا بوده است

فراد حاضر در مطالعه آن عملي در برآورده كردن نيازهاي شغلي تنها يك سوم ا
از دانشگاه % 14 - ). تهران%35شيراز و%38(را در حد زياد ارزيابي كردند

از دانشگاه تهران كفايت واحدهاي تئوري در برآورده كردن %4شيراز و
نيازهاي شغلي را كم ارزيابي كردند كه تنها در اين مورد بين دو دانشگاه 

از يك سوم افراد آمادگي خود را  تنها كمتر - .اختلاف معني داري ديده شد
  ).تهران%24شيراز و%21(دانستند مي جهت كار در محيط شغلي زياد

ي در راستاي پاسخگويي به نياز آموزشلزوم تغيير در برنامه هاي  :نتيجه گيري
  .گردد مي جامعه و آمادگي جهت كار در محيط هاي شغلي در كليه سطوح احساس

  لتحصيلان، آموخته هاي دوران تحصيلنگرش، فارغ ا :هاى كليدى واژه
A-10-906-1  

  

سنجش تكنولوژي اطلاعات در دسترس كتابخانه مركزي 
   (E)دانشگاه علوم پزشكي كردستان از ديدگاه دانشجويان

  
  ، مسعود رسول آباديمجيد شفيعيان

  
  پزشكي آموزشمركز مطالعات و توسعه ، دانشگاه علوم پزشكي كردستان

madjid.shafiayan@gmail.com  
 

موجب تغيير كتابخانه ها به عنوان  توسعه علوم و فن آوري اطلاعات :مقدمه
به فن آوريهاي اطلاعاتي روز  آن هاي و تجهيز آموزشمهمترين منبع اطلاعات 

نوين سنجش و اندازه گيري  روش هايدر همين راستا استفاده از  .شده است
بر وجود منابع به جاي امكان  آن هاسنتي كه تمركز  روش هايجايگزين 

در سنجش كيفيت  روش متداول. بود گرديد آن هادسترس پذير كردن 
مطالعه .خدمات مرتبط با تكنولوژي اطلاعات استفاده از ابزار ليب كوال است

به  فعلي با هدف بررسي نقش تكنولوژي اطلاعات در دسترسي دانشجويان
در كتابخانه مركزي دانشگاه علوم پزشكي كردستان  ن هاآاطلاعات مورد نياز 

  .انجام شد

مقطعي براي جمع آوري داده ها از - توصيفي  در اين مطالعه :كار روش
ترجمه شده كه روايي و پايايي آن در  4پرسشنامه استاندارد ليب كوال نسخه 

جامعه مورد مطالعه شامل . مطالعات پيشين تاييد شده بود استفاده شد
نشجويان مراجعه كننده به كتابخانه مركزي دانشگاه علوم پزشكي كردستان دا

و % 95حجم نمونه با فاصله اطمينان . بود 1388در سه ماهه سوم سال 
مراجعه كننده انتخاب  280 برابر با مراجعه در روز 40و ميانگين % 5دقت
از داده ها پس . تصادفي سيستماتيك بود به صورتروش نمونه گيري .گرديد

با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي به وسيله نرم افزار  ورود به رايانه
SPSS مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت.  
كه بين حداكثر انتظارات دانشجويان و  دهد مي ي تحقيق نشاننتايج :نتايج

در بعد تكنولوژي اطلاعات شكاف منفي وجود  آن هاسطح فعلي دريافت خدمت 
همچنين بين سطح حداقل انتظارات دانشجويان و سطح ).1/84-( دارد

ضعف عملكرد وب سايت كتابخانه براي .دريافت فعلي خدمت تفاوت وجود دارد
و تجهيزات كتابخانه براي ) 2/16-(يافتن اطلاعات با شكاف برتري منفي

- (دسترسي به اطلاعات مورد نياز دانشجويان با نمره شكاف برتري منفي
منبع الكترونيكي در خانه و محل كار با نمره شكاف  به عنوانتابخانه و ك) 2/16

  .از ساير مولفه هاي مورد بررسي مشهودتر است) 2/06-(برتري منفي
 كه مهمترين منبع ي تحقيق تكنولوژي اطلاعاتنتايجبر اساس  :نتيجه گيري

 8و در مجموع از .كتابخانه وجود دارد عملكرد گردد ضعف مي ي محسوبآموزش
مولفه مورد بررسي شكاف برتري در كليه موارد منفي و در خصوص حد كفايت 

رسد كتابخانه مركزي دانشگاه  مي لذا به نظر.مولفه سه مولفه منفي بود 8از 
علوم پزشكي كردستان نتوانسته است انتظارات دانشجويان را در دسترس 

  .ي برآورده كرده باشدآموزشپذير كردن منابع الكترونيكي 
ابزار ليب كوال،دانشگاه علوم  ،سنجش،تكنولوژي اطلاعات :هاى كليدى هواژ

  يآموزشمنابع  پزشكي كردستان،
A-10-847-1  

 
كميته استعدادهاي درخشان  بررسي نگرش دانشجويان

در مورد ويژگي هاي يك  دانشگاه علوم پزشكي مازندران
   (E)استاد موفق

 
   ميسارا احتشا  ،سميرا فاضل مقدم  ،فريبرز عزيزي  ،كوروش وحيد شاهي

  
  دانشگاه علوم پزشكي مازندران
kvahidshahi@yahoo.com  

 
 آموزشپزشكي يكي از رسالت هاي كلان نظام  آموزشارتقاء كيفيت  :مقدمه 

در اين ميان دانشجويان استعداد درخشان نقش بسيار .باشد مي پزشكي
علمي عالي و نقشه جامع  آموزشتعيين كننده اي در جهت نيل به اهداف 

 آموزشدرسيستم هاي  علمي به نقش مهم اعضاي هيئت  با توجه.كشور دارند 
بررسي ديدگاه دانشجويان ممتاز در مورد ويژگي هاي يك استاد   ،پزشكي

  . موفق از اهميت بالايي برخوردار است
-89توصيفي است كه در سال  –اين مطالعه يك پژوهش تحليلي  :كار روش

دانشگاه علوم پزشكي  دانشجوي عضو كميته استعداد درخشان 64بين در 88
شامل تعدادي   ،ابزار پژوهش يك پرسشنامه محقق ساخت.مازندران انجام شد

داده ها پس از جمع .سوال بود كه روايي و پايايي آن قبلا به اثبات رسيده بود
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ي قرار مورد تحليل و اولويت بند 15spssآوري و دسته بندي با نرم افزار
  .گرفت

نظرات دانشجويان در مورد ويژگي هاي يك مدرس موفق به ترتيب  :نتايج 
، ايجاد %)67,3(اولويت شامل روش هاي مناسب تدريس و فنون كلاس داري

، توانمندي بالا در ارزشيابي صحيح %)16,5(انگيزه وبرخورد اجتماعي مناسب
و %) 4,6(اد و دانشجو، توانايي همدلي و درك متقابل بين است%)9,2(دانشجو

  . باشد مي %)2,3(ظاهر مناسب و منظم
ي فوق الذكر به نظر ميرسد مهم ترين ويژگي يك نتايجبا توجه به  :نتيجه گيري

استاد موفق از ديدگاه دانشجويان ممتاز استفاده از روش هاي مناسب براي 
لذا .تدريس و در درجه بعدي ايجاد انگيزه و برخورد اجتماعي مناسب است

برنامه هاي ارزيابي خود را بر اين  بايد علمي سيستم هاي ارزشيابي هيئت 
   .اجرا كنندمحور تدوين و 

،  علمي عضو هيئت   ،كميته دانشجويان استعداد درخشان :هاى كليدى واژه
 پزشكي آموزش

A-10-1018-2 
 

وضعيت دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر از  ارزشيابي
   (E)1387ديدگاه دانشجويان مامايي در سال 

 
  آذر كيش  فاطمه  ،صالحيان تهمينه  ،عطاردي كاشاني زهرا  ،پيرك آرزو

  
  دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر

pirak.arezoo@yahoo.com  
  

تحليل وتفسير اطلاعات   ،ي نظام دار براي جمع آوريفرآيندارزشيابي  :مقدمه
در  آموزشمنظور از  .باشد مي به منظور بررسي ميزان عملي شدن هدف ها

ايجاد تغييرات مناسب وروزافزون در حاصل اين   ،ي دانشگاهيآموزشسيستم 
آموزش هدف از ارزشيابي نيز ارتقاء كيفيت  .سيستم يعني دانشجويان است

اين مطالعه با هدف ارزشيابي وضعيت دانشكده پرستاري و مامايي .باشد مي
  . دش انجام1387ايرانشهر از ديدگاه دانشجويان مامايي در سال 

كه بر كليه دانشجويان  باشد مي طالعه توصيفياين پژ وهش يك م :كارروش 
دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر در سال ) نفر43(مامايي در حال تحصيل 

قسمتي  17ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي .انجام گرديد 1387
تدريس و يادگيري، دوره   ،سوال در حيطه هاي وضعيت تحصيلي85مشتمل بر 

داده ها با استفاده از .وسط دانشجويان تكميل گرديدي بود كه تآموزشهاي 
  .آمار توصيفي تجزيه و تحليل گرديد روش هايو  spssنرم افزار آماري 

دانشجويان به % 37نتايج نشان داد كه در حيطه وضعيت تحصيلي :نتايج 
علمي آنان از اعضاي هيئت % 3/48 .باشند مي رشته تحصيلي اشان علاقمند

ميزان رضايت  .بود% 1/46ميزان رضايت از مدير گروه .رضايت داشتند 
روش هاي مورد استفاده   ،%9/40دانشجويان از برنامه ها وفعاليت هاي گروه 

در دروس تئوري  آن هاارزشيابي به عمل آمده از   ،%5/46جهت انتخاب واحد 
تناسب دانشجويان با منابع درسي گروه . بود% 5/60و در كار آموزي % 9/56

،واستفاده اساتيد از % 55تدريس روش هاي، ميزان آگاهي اساتيد از % 62
همچنين ميزان رعايت مقررات .بوده است% 37ي آموزشكمك  روش هاي

و ميزان %  48از اهداف گروه  آن هاو آگاهي % 67گروه توسط دانشجويان 
  . بوده است%  37تعامل اساتيد با دانشجويان 

آمده ارزشيابي دانشجويان از وضعيت  ه دستببا توجه به نتايج  :نتيجه گيري
 دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر در حيطه هاي مختلف در حد متوسط

اقدامات لازم از  آموزشبنابراين لازم است در جهت ارتقاء كيفيت .باشد مي
  .دانشكده انجام شود آموزشومسئولين  علمي جانب اعضاء هيات 

 ايرانشهر  ،دانشجويان ،ارزشيابي، گروه مامايي :هاى كليدى واژه

A-10-274-2 
  

ي آموزشمقايسه ميزان يادگيري دانشجويان در دو روش 
  (E)همياري و سنتي

 
  افسر اميدي

  
  دانشكده پرستاري ومامائي ،دانشگاه علوم پزشكي همدان 

afsar_omidi@yahoo.com  
 

كند  مي عمل تدريس با وجود فراگير و تحقق يادگيري معني پيدا :مقدمه
تدريس تنها انتقال اطلاعات نيست بلكه يك تعامل يا ارتباط بين مدرس و 

بعضي ازدانشجويان به طورطبيعي به يادگيري علاقه مند  .فراگيران است
هستند اما بسياري ازدانشجويان را بايد تشويق نمود، فعاليت هاي درسي كه 

 آن هاتواند انگيزه  مي گيريم مي براي ارتقاء سطح يادگيري دانشجويان درنظر
  ،يآموزشدراين مطالعه جهت اجراي شيوه هاي نوين . را نيز تقويت نمايد

پژوهشگر مصمم شد تاثير روش همياري را بريادگيري دانشجويان مورد 
   .بررسي قرار دهد واين روش را با روش سنتي مقايسه نمايد

نفراز  60اين پژوهش يك مطالعه اي نيمه تجربي است كه بر :روش كار
 30(دراين مطالعه دوگروه دانشجويان . دانشجويان ترم دوم مامائي انجام شد

رااخذ نموده بودند، انتخاب شدند جهت  بيماري هاد مبارزه با كه واح) نفر
نفره تقسيم شدند و  5گروه  6گروه اول به   ،همياري آموزشبررسي اثر

اهداف ومنابع و تكاليف مربوطه جهت جمع آوري مطالب وارائه دركلاس براي 
هر گروه مشخص گرديد و دانشجويان گروه دوم به روش سنتي ومتداول 

وسيله پيش آزمون و پس آزمون چند ه سپس ب .قرار گرفتند آموزشتحت 
به  آموزشآزمون شوندگان قبل و بعد از  ،)يادگيري ( گزينه اي ميزان دانش

   .روش همياري و سنتي ارزيابي شد
به روش همياري براي افراد همگروهي كه  آموزشنتايج نشان داد كه  :نتايج

( مطالب درسي راجمع آوري وارائه نموده اند يادگيري بيشتري داشته است 
%)  85/45( و براي ساير افراد ميزان يادگيري كمتر بوده است % )  5/59

=  0002/0(ديده شد  آن هاهمچنين اختلاف معني داري بين ميزان يادگيري 
P  ( لذا بايدكليه گروهها در يك كلاس درهرجلسه يك مطلب درسي مشابه را

به روش همياري آماده وارائه نمايند عدم فعاليت ساير افراد موجب يادگيري 
 - دانشجو(دراين مطالعه ميزان يادگيري به روش همياري . شود مي كمتري
شجويان زيرادان .بوده است) محور  –مدرس ( بيشتر از روش سنتي ) محور 

 جهت يادگيري بيشتر آن هادر روش همياري مشاركت فعالتري دارند و انگيزه 
   .باشد مي

تغييردر روش تدريس موجب تنوع و افزايش انگيزه  :نتيجه گيري
بايد دانشجويان مشاركت فعالانه در يادگيري داشته  .شود مي دردانشجويان

تواند از  مي يادگيري ياددهي يا فرآيندمشاركت دادن دانشجويان در . باشند
  عوامل موثر درتحقق يادگيري باشد
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  سنتي آموزش  ،همياري آموزش  ،يادگيري :هاى كليدى واژه
A-10-306-1 

 
باليني دانشگاه  علمي مقايسه ديدگاه بيماران و اعضاي هيأت 

- patient(بيمارمحوري (E) علوم پزشكي بابل در خصوص
centeredness (در ارتباط پزشك و بيمار (E)   

  
 Edward  ،سيروس جعفري  ،فرهاد شاهي  ،عظيم ميرزازاده  ،جهانيان ايمان

Krupat   
  

  دانشگاه علوم پزشكي بابل
dr.jahanian@yahoo.com  

  
در خصوص اهميت ارتباط مؤثر در پزشكي، نكات متعددي بيان شده  :مقدمه
ارتباطي با افزايش رضايت پزشك و بيمار پيوندي محكم  مهارت هاي. است
علاوه بر آن موجب تبعيت بهتر از درمان، تصميم سازي بهتر و . دارد

بر اساس مطالعات . شود مي درماني براي بيمار -دستاوردهاي مثبت بهداشتي
سبك پزشك محور و . انجام گرفته دو سبك طبابت پزشك مشاهده شده است

در مطالعه حاضر به بررسي مقايسه اي ديدگاه بيماران و  .سبك بيمارمحور
عنوان دو ركن مهم و اساسي در ه باليني دانشگاه، ب علمي اعضاي هيات 

پزشكي پرداخته و ديدگاه آنان درخصوص بيمارمحوري در ارتباط  آموزش
  . مي شودپزشك و بيمار بررسي 

) cross-sectional(صورت مقطعي ه تحليلي ب-اين مطالعه توصيفي :كار روش
ي تخصصي و فوق تخصصي دانشگاه علوم پزشكي آموزشي Ĥن هادر بيمارست

بابل، شامل بيمارستان شهيدبهشتي و بيمارستان شهيد يحيي نژاد در سال 
جمعيت مورد مطالعه شامل اعضاي هيأت . انجام گرديد 1387- 88 تحصيلي

ي Ĥن هابيمارستباليني دانشكده پزشكي و بيماران مراجعه كننده به  علمي 
مذكور بوده و نمونه ها با روش نمونه گيري سهميه اي و تصادفي وارد مطالعه 

- PPOS )Patientها پرسشنامه استاندارد آوري داده ابزار ما براي جمع. شدند
Practitioner Orientation Scale ( بوده كه روايي و پايايي آن به اثبات رسيده

نهايتا اطلاعات كدگذاري و . باشد مي اي درجه 6آيتم با مقياس  18و شامل 
  .گرديد يه و تحليلزتج SPSSوارد كامپيوتر شده و با نرم افزار 

باليني  علمي اعضاي هيأت  caringدر مطالعه حاضر، ميانگين نمره  :نتايج 
72/3 ،sharing  ميانگين نمره . بوده است 41/3و نمره كل  10/3آنان

caring  87/3بيماران ،sharing  بر . بوده است 66/3و نمره كل  45/3آنان
باليني و بيماران تفاوت  علمي اساس اين مطالعه، بين ديدگاه اعضاي هيأت 

- P( P POSكلي و نمره ) sharing )P-value=0,006معني داري در زيرواحد 
value=0,008 ( وجود دارد اما تفاوت زيرواحدcaring معني دار نيست.)P -
value=0,068(   

بر اساس اين مطالعه، با توجه به تفاوت ديدگاه اعضاي هيأت  :نتيجه گيري
ارتباطي پزشك و بيمار  مهارت هايباليني و بيماران، برگزاري كارگاههاي  علمي 

مناسب پزشكان،  آموزشگردد تا با  مي ليني پيشنهادبا علمي براي اعضاي هيأت 
پاسخگويي به خواست اجتماعي براي تغيير در نوع رابطه پزشك و بيمار محقق 

  .گردد

باليني، بيمارمحوري،  علمي ديدگاه، بيماران، اعضاي هيأت  :هاى كليدى واژه
 PPOSارتباط پزشك و بيمار، پرسشنامه 

A-10-911-1 

  
اشتباهات دارويي از ديدگاه دانشجويان گزارش عدم علل 

   (E)پرستاري كرمانشاه
  

  ايرانفر شيرين  ،عباسي پروين  ،تيماره مهنوش
  

  پرستاري گروه، شكده پرستاري ومامايي كرمانشاهدان
p_abasi2004@yahoo.com 

  
اشتباهات دارويي باعث حفظ ايمني بيماران شده ويك منبع  گزارش :مقدمه

با توجه . براي پيشگيري از اشتباهات دارويي در آينده استاطلاعاتي با ارزش 
به عدم تناسب ميزان اشتباهات دارويي با گزارش دهي آتها،علل عدم 
گزارش دهي اشتباهات دارويي از ديدگاه دانشجويان پرستاري مورد بررسي 

  .قرار گرفت
 مقطعي بر دانشجويان پرستاري ترم سوم تا - اين پژوهش توصيفي :روش كار 

جمع آوري .انجام شد1389هشتم در دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه سال 
گزينه اي با مقياس پنج درجه اي ليكرت در 17با استفاده ازپرسشنامه اطلاعات

،عوامل )مورد10(دهي ترس از پيامدهاي گزارش ،سه حيطه
داده هابا .صورت گرفت)مورد3(گزارش دهي فرآيندو)مورد4(مديريتي

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spssفزاراستفاده از نرم ا
حيطه ترس از پيامدهاي گزارش دهي بيشترين امتياز را داشت،كه در  :نتايج

اين حيطه عبارت ترس از نمره ارزشيابي وترس از سرزنش شدن توسط مربي 
بالاترين علت گزارش نكردن اشتباهات دارويي از %)77و%78(به ترتيب

يطه عوامل مديريتي دانشجويان با عبارت،عدم در ح.ديدگاه دانشجويان بود
بيشترين %)71(بازخورد مثبت مربي به دنبال گزارش دهي اشتباه دارويي 

  . موافقت را داشتند
ترس از پيامد هاي گزارش دهي وعوامل ومديريتي دوعلت مهم  :نتيجه گيري

جايي كه آناز .گزارش نكردن اشتباه دارويي در دانشجويان پرستاري بود
تواند سبب ايمني بيماران شود،لذا مربيان  مي رش اشتباهات داروييگزا

پرستاري بايد يك واكنش مثبت در قبال گزارش دهي اشتباهات دارويي در 
  دانشجويان پرستاري داشته باشند

 پرستاري،گزارش ايمني بيمار، دانشجويان ،اشتباهات دارويي :هاى كليدى واژه

A-10-514-1  
 

 (E) ارزشيابي دروني در ايران با ساير كشورهامقايسه نظام 

  
، عيسي محمدي رامين سرچمي ،، احمد فخري، امير محسن ضيائيهادي مرشدي

 زيدي

  
 تهران ستاد مركزي وزارت بهداشت

hadimorshedi@yahoo.com  
 



 

۴١٠ 
 

  و ارزيابي  دروني  ، ارزيابي دانشگاهي  ارزشيابي  رويكردهاي  در ميان :مقدمه 
بهـبود مستمر   براي لازم   شرايط آن هااز   استفاده  هستند كه  چنان  بروني

  بروني  ترديد، ارزيابي  بـدون. كند مي  را فراهم  ـيآموزش  هاي نظام  كيــفيت
  برخي  ارزيابي. قرارگيرد  مورد استفاده دروني   ارزيابي  مـكمل  عنوان  بايد به
  عالي  آموزش  در نظام)  علمي  و هيات  داوطلبان  ازجمله(  دانشگاهي  نظام  عوامل
،  بر آن  علاوه.  است  شده  متداول  عالي  آموزش با شروع   همزمان  ايران
دانشگاه  به   دانشگاهي ميرس  مشكلات  و رفع  شناسايي  براي  بازرسي  هاي هيات
  عالي  آموزشدر   ارزيـابي  تشكيلاتي  اما واقـعيت. اند شده مي  اعزام  مختلف  يها

، دبير خانه  يادشده  مراتب  به  باتوجه.  يافت  تكوين 1365  در سـال  ايران
، بر  پزشكي  آموزشو   ، درمان بهداشت  پزشكي و تخصصي در وزارت آموزش
تـدوين   ، طرح المللي و بين  ملـي  ، در سطح لـيعا  آموزش سنجش   تجارب  اساس

را با هدف  ي علــوم پزشـكي كشوردانشگاه هانظام ارزشيابي دروني در 
  اين  از اجراي  حاصل  نتايج  بر اساس. بررسي مجدد به چالش كشيده است

  براي  رويكرد مناسب  توان آيا مي .1  :كه  است  مطرح  پرسش  اين  ،پژوهش
  پزشكي  علوم  دانشگاه هاي  يآموزش  بهبود كيفيت  را جهت  دروني  ارزيابي
مسئوليت ارزيابي دروني با كيست؟ هدف كاربردي از انجام  .2كرد؟   عرضه

ي اجـرايي ارزشيابي دروني آن است كه پس از بررسي شـيوه ها اين مطالعـه
عالي در ايران و جهان، الگويي مناسب براي  آموزشدر بخـش هاي مختلف 

اجرايي ارزشيابي دروني در  فرآيندسازماندهي، هدايت و يكسان سازي 
تحقق اين امر، نحوه مداخله و . ي علوم پزشكي تنظيم و ارائه گردددانشگاه ها

نظارت واحدهاي ستادي درگير در امر اعتباربخشي در وزارت بهداشت، درمان 
 شكي نيز مشخص گرديده و مبنايي براي ارزشيابي بيروني فراهمپز آموزشو 
  .گردد مي

بـررسي نظام ارزشيابي  -1: مشتمل بر موارد زير است روش كار :كار روش 
دانشـگاه علوم : ي علـوم پزشـكي دانشگاه ها -دروني در داخـل كشور الف

دانشـگاه علوم پزشكي  -دانشگاه علـوم پزشكي شـيراز - پزشكي اصفهان
ي وابـسته بـه وزارت علـوم، تـحقيقات و دانشگاه ها - شاپور اهـواز ب جندي

بررسي نظام ارزشيابي دروني در نمونه اي از  -2) غيرپزشكي ( فـناوري 
ارائه ساختار پيشنهادي مناسب  -3) لنده-كانادا -امريكا(كشورهاي جهان

ارائه نتايج مطالعه در  -4ارزشيابي دروني در گروههاي تخصصي پزشكي 
انجام اصلاحات و ارائه گزارش نهايي به  -5حضور متخصصين و صاحبنظران 

 دبير خانه شوراي تخصصي

 يكي از لوازم هر تغيير و پيشرفتي، شناسايي وضعيت موجود :گيريه نتيج
  نتايج  بر اساس. شد كه خود نياز به ارزشيابي دقيق و روش مند داردبا مي

  توان آيا مي -1  :كه  است  مطرح  پرسش  اين  پژوهش،  اين  از اجراي  حاصل
دانشگاه   يآموزش  بهبود كيفيت  را جهت  دروني  ارزيابي  براي  رويكرد مناسب

ي نتايجدروني با كيست؟  مسئوليت ارزيابي -2كرد؟   عرضه  پزشكي  علوم  يها
. شوند مي حاصل از اين مطالعه در دو بخش پزشكي و غير پزشكي مطرح

ي دانشگاه هاهمچنين حاصل انجام بررسي ها در درون كشور و در نمونه اي از 
شكل ساختار پيشنهادي ه سي برنتيجه اين بر. باشد مي آمريكا، كانادا و اروپا

  باشد كه رويكرد مناسب مي صورت گرفتهكه بر اساس مطالعات داخل و خارج 
: كه شامل دهد مي و مسئوليت ارزيابي دروني را پيشنهاد  دروني  ارزيابي  براي

ي آموزشپزشكي تخصصي متشكل از مديران گروههاي  آموزشكميته  -1
كميته ارزيابي دروني متشكل از مديريت بيمارستان تخصصي  -2پزشكي 
 مربوطه

  نظام پيشنهادي،رشته هاي تخصصي ،يابي درونيارزش :هاى كليدى واژه 

 A-10-564-1 
 
 

نقش استادان در يادگيري دانشجويان در جهت تحقق نقشه 
   (E)جامع علمي

  
  رفعت جوادي 

  
  

  وم پزشكي هرمزگان، معاونت آموزشيبندرعباس،دانشگاه عل
rafa_1317@yahoo.com 

  
مدرس يا استاد، وسيله اي است كه برنامه تحصيلي توسط او به اجرا  :مقدمه

 طور مستقيم عمله آيد و در حصول به هدفهاي تعليم و تربيت ب مي در
توان بيان كرد كه ميزان سهم و نقش او در يادگيري،  مي بنابراين. كند مي

فعاليت ذهني، تحولات رفتاري، شخصيتي و نگرشي دانشجويان، بيش از هر 
اين پژوهش با هدف شناخت عوامل مؤثر بر بهبود . عامل ديگري است

كشور  علمي يادگيري از ديد استادان و در جهت تحقق اهداف نقشه جامع 
   .انجام شده است

اين پژوهش، يك مطالعه توصيفي از نوع پيمايشي است كه در آن  :ارروش ك
نفر استاد دروس غير باليني رشته پزشكي  23جامعه پژوهش شامل   ميتما

ردآوري داده ها با استفاده از پرسشنامه گ. عمومي، مورد پرسش قرار گرفتند
 -سؤال در سه بعد روش تدريس، علمي 30محقق ساخته كه مشتمل بر 

داده هاي تحقيق پس از . رفتاري ميباشد انجام گرديد -و شخصيتي سوادي
و همبستگي  تي آمار توصيفي، آزمون روش هايگردآوري با استفاده از 

  . پيرسون مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند
رفتاري  -ي اين پژوهش بعد روش تدريس، بعد شخصيتينتايجمطابق  :نتايج 

 14  ،5714/30ميانگين امتيازهاي سوادي به ترتيب با  -و بعد علمي
در بعد روش تدريس . در اولويتهاي اول تا سوم قرار گرفتند 2857/13و

توجه به خلاقيت و نوآوري، مشخص شدن محتوا و اهداف درس در ابتداي هر 
جلسه، اهميت به روش تدريس و تناسب آن با محتواي درس، استفاده بهينه 

رعايت انسجام مفاهيم درس، در بعد  از وقت كلاس با توجه به حجم مطلب،
را بر اساس تسلط بر مفاهيم روز هدايت كند، استاد  آموزشسوادي،  - علمي

در مورد درس مربوطه آگاهي و علم كافي داشته باشد، مراجع و منابع 
رفتاري، احترام  _تخصصي را به دانشجويان معرفي نمايد، در بعد شخصيتي

خيلي زياد از عوامل مؤثر بر يادگيري  گذاشتن به دانشجو در حد زياد تا
  .دانشجويان بودند

 فرآيندبا توجه به اهميت ديدگاه استادان و تأثيرگذاري آن بر  :نتيجه گيري 
يادگيري دانشجويان و نظر به اينكه يادگيري، يكي از گزينه هاي مهم در ارتقاء 

مؤثر خواهد  مي، گافرآيندميباشد،شناخت و اعمال نظرات اساتيد در اين  علمي 
  .بود
                   A-10-1031-1     استادان،يادگيري،نقشه جامع :هاى كليدى واژه

در مسجد راهبرد هاي مطالعه و يادگيري قبل از  مياعتكاف عل
   (E)امتحان

  
  ليلا جويباري  ،اكرم ثناگو  ،فاطمه مهرآور



 

۴١١ 
 

  
علوم پزشكي و مركز  آموزش كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه

  ستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستانتحقيقات پر
mehravar10261@yahoo.com  

  
نظريه هايي را در مورد چگونگي مطالعه و  روانشناسان يادگيري :مقدمه

اشاره نموده است كه  در روش مردر، به اين نكته.يادگيري ارائه نموده اند
تجربيات دانشجويان در . براي مطالعه بايد سر حال و آماده يادگيري باشيد

دليل حال و هواي معنوي ه در مسجد نشان داد كه دانشجويان ب علمي اعتكاف 
اراده ي مطالعه  آن هامكان و دوري از فشارهاي روحي و رواني زندگي مادي به 

بررسي تجربه دانشجويان در مطالعه  ن مطالعههدف از اي .دهد مي و يادگيري را
   .باشد مي در مسجد علمي درس و يادگيري در اعتكاف 

دانشجوي دانشگاه علوم پزشكي  20در اين پژوهش كيفي با  :روش كار
مبتني بر هدف كه تجربه شركت در  با روش نمونه گيري) 1389(گلستان 
مصاحبه هاي نيمه ساختار  را قبل از شروع ترم داشتند علمي اعتكاف  برنامه

تجزيه  دست نويس و مطابق روش تحليل محتوا كليه مصاحبه ها. به عمل آمد
علمي تجربه خود را از اعتكاف  سوال مشترك از دانشجويان. شدند و تحليل

   .در مسجد دانشگاه بازگو نمائيد 
سستي و  كسب اراده در مقابل مضمون بر گرفته شده از اين مطالعه :نتايج

كسب   ،آرامش ذهني و قلبي  ،شور و هيجان  ،خرسندي و خشنودي  ،خمودگي
بيان  يان مشاركت كننده در اين مطالعهدانشجو  ،تمركز حواس  ،انرژي مضاعف

نمودند كه محيط معنوي و مذهبي مسجد و حركت اعتكاف كه به معني دوري 
علم را باشد و توكل به خدا و كسب  مي گزيني از رويدادهاي زندگي مادي

نوعي عبادت دانستن، باعث شد كه بتوانند با فراغ بال به مطالعه بپردازند و 
اتفاق افتاد و باعث شد حجم زياد درس را مطالعه  آن هايادگيري سريع براي 

. براي امتحان ترم شد آن هانمايند و اين خود باعث كاهش استرس و آمادگي 
آن ها باعث سرعت يادگيري  وجود همكلاسي ها و يافتن نكات غير قابل فهم

  . شد مي
. كند مي ضمير ناخود آگاه را پويا و فعال  ،اين نكته كه آرامش :نتيجه گيري

رسيده  به آرامش علمي دانشجويان در اين اعتكاف . دراين مطالعه تجربه شد
گيري براي دپويا و فعال شده بود و ياآن ها بودند و بنابراين ضمير ناخود آگاه 

از جنبه هاي مختلف  علمي در اين اعتكاف  اين دانشجويان. ق افتاداتفا آن ها
ديدن ساير  .سود جسته و به نفع يادگيري خود استفاده نموده بودند

تلاش مضاعف  آن هادانشجويان در حال مطالعه و يادگيري باعث شده بود كه 
ا ر آن ها داشته باشند و توكل به خدا و آرامش داشتن، سرعت بالا ي مطالعه

  .به موفقيت نزديك تر نموده بود
  دانشجو  ،امتحان  ،يادگيري  ،اعتكاف :هاى كليدى واژه

 A-10-190-2                     
 

ي رشته چشم پزشكي ايران آموزشآيا ضوابط و اهداف 
   (E)پاسخگوي نيازهاي نظام سلامت كشور است؟

  
   ميسكينه حاج ابراهي  ،علي مصطفايي

  
  

  ي بر شواهد ايرانپزشكي تبريز، مركز پزشكي مبتندانشگاه علوم 

alimostafaie@yahoo.com 
  
ي دوره آموزشيكي از شيوه هاي ارزيابي ضوابط و اهداف برنامه هاي  :مقدمه 

. باشد مي دستياري استفاده از نظرات فارغ التحصيلان جوان رشته مربوطه
 بيماري هات و بار بر محور نيازهاي نظام سلام دي هر كشور بايآموزشبرنامه 

اين مطالعه جهت بررسي ميزان آمادگي دستياران چشم پزشكي . تدوين شود
پس از فارغ التحصيلي براي برخورد مناسب با بيماري هاي شايع رشته چشم 

   .پزشكي و برقراري ارتباط مستقيم با بيماران طراحي شد
ياري دست آموزشيك پرسشنامه براي بررسي ميزان و چگونگي  :كار روش

كه . چشم پزشكي در كشور و توانمنديهاي كسب شده دستياران تهيه شد
در مجموع صد . ارزيابي شد% 70اعتبار آن براساس آلفاي كورنباخ بيش از 

نفر از دستيار سال آخر و يا فارغ التحصيل جوان چشم پزشكي پرسشنامه را 
   .طور كامل تكميل نمودنده ب

دوران دستياري خود در كل  آموزشاز جمعيت نمونه از % 36حدود  :نتايج
از دستياران تعداد % 66. دانستند مي راضي بوده و خود را آماده طبابت

% 72كه در حالي. بيماران رابراي كسب تجارت مناسب جراحي كافي دانستند
ارزيابي و درمان   ،از چشم پزشكان جوان ميزان توانمندي خود را در تشخيص

از آنان خود را براي تجويز عينك % 23كاتاراكت بسيار خوب ارزيابي كردند، 
از دستياران خود را قادر به انجام % 81بيش از . توانمند توصيف نمودند

از آنان قادر به انجام اعمال %9فقط كمتر از .جراحي هاي قرنيه ارزيابي نكردند
با وجود . بودند ،چيدهو ساير جراحي هاي پي SLT/ALTجراحي گلوكوم از جمله 

از نمونه ها % 91ي رتين، بيماري هادرصدي آنان در تشخيص  74توانمندي 
اين احساس . خود درجراحي هاي رتين نامناسب ارزيابي كردند آموزشاز 

ي رفركتيو چشم،استرابيسم،به ترتيب بيماري ها ،براي جراحي هاي پلاستيك
   .مناسب ارزيابي نمودند% 47و22%،31%

ي چشم پزشكي آموزشپيامد ضوابط و اهداف  درسد باي مي به نظر: گيرينتيجه 
رتينوپاتي ديابتي در ايران % 37با توجه به شيوع . مورد توجه خاص قرار گيرد

رسد كه اين برنامه نتوانسته  مي و نيز شيوع بيست درصدي گلوكوم به نظر
زنگري در با. است پاسخگوي مناسبي براي نيازهاي نظام سلامت ايران باشد

ي بيماري هاي براي تشخيص و درمان ساير آموزشگروههاي  آموزشمورد سطح 
   .چشم بجز كاتاراكت ضروري است

برنامه هاي   ،دوره دستياري چشم پزشكي  ،نظام سلامت كشور :هاى كليدى واژه
  ي چشم پزشكيآموزش

 A-10-482-4                               
 

ي پركلينيك گروه كودكان آموزشتاثير تغيير در برنامه 
   (E)دندانپزشكي  عمومي  بريادگيري دانشجويان دوره

  
  ليلا بذرافكن   ،مهتاب معمارپور

  
  بخش كودكان -انشكده دندانپزشكيد -قم آباد -خيابان قصردشت-شيراز 

memarpour@sums.ac.ir 
  

استاد محوربه سمت  آموزشاز دروس عملي دندانپزشكي آموزش :مقدمه
هدف اين مطالعه، تغيير در شيوه تدريس . دانشجو محور اهميت دارد آموزش



 

۴١٢ 
 

در گروههاي كوچك با استفاده از  آموزشدر جهت ) فانتوم(1كودكان عملي
  . بحث گروهي و مشاركت فعال دانشجويان بود

، دانشجويان )توسط استاد(عملي آموزشپس از در روش كلاسيك :كارروش 
براي يادگيري . دهند مي ي كشيده شده انجامآن هادرا بر مدل يا دن Ĥن هادرم

 آموزشتغيير يافت به اين صورت كه استاد به همراه  آموزشبهتر، روش 
ي در بحث گروهي، دانشجويان را به آموزشبا پرسش و پاسخ از عنوان  عملي،

در هنگام طرح هر پرسش نكات مهم . ي هدايت نمودآموزشسمت هدف 
سپس . داده شد آموزشتهيه شده توسط استاد، power pointكلينيكي توسط

  . از دانشجويان نظر سنجي شد
تفاوت معناداري بين ميانگين نمرات رضايت دانشجويان قبل از اجراي : نتايج
براي . مشاهده شد) پيش آزمون وپس آزمون(نسبت به بعد از آن روش

 ويلكاكسوناز آزمون آماري ) مجزا به طور( يآموزشمقايسه هريك از عناوين 
ي،اختلاف آماري آموزشعناوين   مينتايج نشان داد كه در تما. استفاده گرديد

  .معناداري بين پاسخ ها وجود داشت
، دندان پزشكي، دندانپزشكي آموزشارزشيابي برنامه،  :هاى كليدى واژه

  .كودكان
 A-10-798-1                       

 
 آموزشبر  در گروه كوچك آموزش بررسي ميزان اثربخشي

مباحث اخلاق پزشكي به دانشجويان مقطع علوم پايه دانشكده 
   (E)پزشكي شيراز

  
 فرناز سادات جوانمردي، ميترا  ،شرف خواه علي  ،محمد اسمعيل قرباني نژاد

  اميني 
  

  دانشكده پزشكي شيراز
m_ghorbani1990@yahoo.com   

  
پزشكي توجه زيادي به روش هاي  آموزشدر سالهاي اخير در حيطه :مقدمه

كمي در گروه كوچ آموزش يكي از اين روش ها.دانشجو محور گرديده است
باشد كه در آن ضمن ايجاد انگيزه،امكان تعامل و مشاركت فعالانه اعضاي گروه  

هدف از مطالعه حاضر بررسي ميزان  .گردد مي در فضايي دوستانه فراهم
مباحث اخلاق پزشكي به دانشجويان  زشآمودر  small groupاثربخشي روش 

  . باشد مي مقطع علوم پايه دانشكده پزشكي شيراز
نفر از دانشجويان صورت 144اين مطالعه به صورت مداخله اي بر  :كارروش 
گروه  علمي اخلاق پزشكي با نظر اعضا هيئت  در ابتدا برخي از اصول .گرفت

دانشجويان انترن  log bookارائه شده در موارداخلاق پزشكي شيراز از ميان 
نفره از دانشجويان مقطع علوم پايه به 8انتخاب و در ميان گروه هاي كوچك

در آخر پرسشنامه .داده شد آموزشبحث گذاشته و نهايتاً در همان گروه ها 
 آموزشاي كه پايايي و روايي آن توسط كارشناسان مركز مطالعات و توسعه 

ده بود درراستاي ارزيابي و بررسي نگرش دانشجويان علوم پزشكي تاييد ش
 SPSSي توزيع و داده ها با نرم افزار آموزشپيرامون اثربخشي اين شيوه 

  .مورد تحليل قرار گرفت
در  آموزشاز ديدگاه شركت كنندگان اين دوره،بزرگترين نقطه قوت  :يجانت

 ي اين روشاز ساير مزايا).91,9(بود آن هاگروه كوچك تقويت حس مشاركت 
توان به تقويت مهارت هاي ارتباطي،تثبيت مطالب آموخته شده قبلي در  مي

جهت تكميل  خود محور آموزشخلال بحث هاي گروهي،ترغيب استفاده از 
دانسته ها،افزايش روحيه پرسشگري و تحقيق پيرامون موضوع مورد بحث 

هايي كه براي  نشان داد كه يادگيري گروه post testهمچنين نتايج .اشاره كرد
استفاده شده بود نسبت به گروه هايي snowballingاز روش  آن ها آموزش

  .استفاده شده بود،بيشتراستbuzz groupكه از شيوه
ي به ويژه آموزشبا پيشرفت وسيع علوم و افزايش حجم محتواي  :نتيجه گيري 

ي در كنار شيوه هاي آموزشدر علوم پزشكي،استفاده از مدل هاي نوين 
با توجه به ظرفيت ها و توان بالقوه .ضرورتي اجتناب ناپذير است  ميقدي

مباحثي چون اخلاق پزشكي،كه  آموزشدر گروه كوچك بهتر است در  آموزش
 آن هاتواند به يادگيري بيشتر  مي رسد افزايش تعامل فراگيران مي به نظر

  منجر شود،به اين شيوه بيشتر توجه شود
  پزشكي آموزشر گروه كوچك،اخلاق پزشكي،د آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-988-2                              
 

علوم  آموزشادغام دانشجوئي رويكردي مؤثر و پاسخگو در 
   (E)پايه پزشكي

  
  هيبت االله صادقي  ،جمشيد محمدي  ،حمداالله دلاويز  ،امراالله روزبهي

  
  ، دانشكده پزشكي)ع(خيابان شهيد جليل، روبروي بيمارستان امام سجاد  

aroozbehi@yahoo.com 
  

 يكي از رويكردهاي استراتژي ادغام، ادغام دانشجوئي است كه :مقدمه
توان آن را در قالب تيمهاي دانشجوئي از رشته هاي مختلف و يا دانشجويان  مي

ي بخش هاي آموزشراندهاي  در. سالهاي مختلف از يك رشته تشكيل داد
دانشجويان سال بالا به سال پائين انگيزش و تعامل در هر  آموزشباليني، با 

علوم  آموزشبررسي اثرات ادغام دانشجوئي در  هدف، .يابد مي دو گروه ارتقاء
  .است پايه پزشكي

ي مختلف از قبيل نقشه مفهومي، آموزشبا تهيه و تدارك ابزارهاي  :كارروش  
ي قابل تكرار، دانشجويان پزشكي مقطع علوم پايه آموزشمواد  پوستر و
با تشكيل  88-89در هفته اول نيمسال دوم  1389و  1388ورودي 

روز طبق يك برنامه از  5نفره از هر ورودي به مدت  4-6گروههاي كوچك 
پيش تعيين شده موضوعات مختلف را در قالب جشنواره هم انديشي و ادغام 

  .ودنددانشجوئي بحث نم
% 54افزايش يادگيري، % 7/81تحليل نظرسنجي دانشجويان حاكي از  :نتايج

% 6/72تعامل دانشجوئي، % 1/63آشنائي بيشتر با مسائل فرهنگي و قومي، 
دانشجويان براي بهتر برگزار شدن جشنواره ادغام در % 70. ارتقاء انگيزه بود

علمي أت تعداد كثيري از اعضاي هي. دوره هاي بعدي پيشنهادهائي ارائه كردند
  .و به مؤثر بودن آن اذعان نمودنددانشگاه از جشنواره بازديد  

جمع آوري اطلاعات كاملي از كليه اساتيد و دانشجويان براي  :نتيجه گيري
كليد ادغام موفق، تجهيز . اجراي هر چه بهتر ادغام دانشجوئي ضرورت دارد

طور ه انند ب، نگرش و دانشي است كه بتومهارت هادانشجويان به ابزارها، 
بايد فرصتهائي كه مشاركت دانشجويان را در اين پروژه . مؤثر شركت نمايند

دهد بيشتر نمود و نقش دانشجويان را در سازماندهي آن  مي افزايش
  .برجسته تر كرد تا دستاوردهاي بيشتري از اين رهگذر عايد شود



 

۴١٣ 
 

 دانشجوييپاسخگو و ادغام  آموزش، پزشكي، آموزشادغام،  :هاى كليدى واژه
A-10-835-1 

 
آسيب شناسي سازماني دانشگاه علوم پزشكي اصفهان بر 

   (E)اساس مدل شش بعدي وايزبورد
  

  آزيتا اميرصدري نائيني   ،ميرزا حسن حسيني  ،برزكي ميعلي شائ
  

  دانشكده علوم اقتصاد و مديريت، دانشگاه اصفهان
alishaemi@yahoo.com 

  
در عصر جهاني شدن، شاهد تحولات سريع و شگرف درزمينه هاي  :مقدمه

اين تحولات، تهديدها و فرصت هاي مختلفي رابراي سازمان . گوناگون هستيم
مديران براي مقابله با تهديدات و استفاده از . نمايند مي هاي اجتماعي ايجاد

رآيند، فرصتها بايد درصدد تغييرات مقتضي در ابعاد مختلف سازمان هايشان ب
تشخيص و به دنبال آن يك تغيير  فرآيندكه اين امر مستلزم اجراي يك 

بررسي عملكرد سازمان هاي مختلف به ويژه در ايران . برنامه ريزي شده است
است » مطالعات تشخيصي«يا » عارضه يابي سازماني«بيانگر عدم توجه به بعد 

ثبات يا بحران در واين امرنقش به سزايي در سكون وعدم موفقيت در شرايط 
نظر به . سازمان ها دارد، از اين رو آسيب شناسي يك ضرورت مديريتي است

وسلامت  آموزشرسالت دانشگاه هاي علوم پزشكي به عنوان متولي امر 
جامعه، اين تحقيق به دنبال آن است كه نشان دهد دانشگاه علوم پزشكي 

پذير و داراي  آسيب اصفهان، مطابق مدل وايزبود در چه حوزه هاي سازماني
 . مشكل است

جامعه ي آماري اين . باشد مي پژوهش حاضر يك مطالعه مقطعي: كارروش 
 آموزشريزان خدمات بهداشتي درماني و پژوهش شامل كليه مديران و برنامه

بوده كه ) نفر 138مشتمل بر (علوم پزشكي و بهداشتي در اين سازمان 
نامه و تكميل آن از طريق مصاحبه آوري اطلاعات از طريق توزيع پرسش جمع

كه نتايج با آزمون  ،باشد مي SPSSنرم افزار مورد استفاده . انجام گرفته است
هاي آماري كاي دو و ضريب همبستگي پيرسون، مورد تجزيه وتحليل قرار 

  .گرفت

به دست آمده نشان داد كه دانشگاه علوم پزشكي  يافته هاي :نتايج
) بالاترين حد مطلوبيت(در حوزه روابط سازماني داراي كمترين مشكل  ،اصفهان

) پايين ترين حد مطلوبيت(و درحوزه پاداش سازماني داراي بيشترين مشكل 
نشان داد كه ميانگين نمره در حوزه پاداش به طور  تيهمچنين آزمون . است

ه حوزه ولي در بقي).  P-5 0/0(باشد  مي) 3(معني داري كمتر از حد متوسط 
رتبه بندي حوزه ). p- 05/0(باشد  ها ميانگين نمره بيشتر از حد متوسط مي

به ترتيب عبارتند ) افزايش مشكلات(هاي سازمان به ترتيب كاهش مطلوبيت 
  ،)64/3با ميانگين(، اهداف سازماني ) 66/3با ميانگين(روابط سازماني : از 

، ساز ) 22/3با ميانگين(ني ، ساختار سازما)43/3با ميانگين(رهبري سازماني 
با (، پاداش سازماني ) 11/3با ميانگين(وكارهاي مفيد سازماني 

  ).69/2ميانگين
دانشگاه علوم پزشكي اصفهان در  ،ي پژوهشنتايجبر اساس  :نتيجه گيري

، ضمن دلذا مديران باي. حوزه پاداش سازماني داراي بيشترين مشكل است
، با استفاده از كارگزاران و مشاوران در پي كليه نقاط سازمان بهتمركز مستمر 

يافتن علل ونقاط قوت وضعف در اين حوزه پرداخته وبا همكاري كاركنان، به 

كه اين امر . آسيب شناسي محدوددر اين حيطه و رفع مشكل بپردازند
  .باشد مي مستلزم انجام تحقيقات بعدي وآسيب شناسي گسترده اين حوزه

اسي، ساختارسازماني، روابط سازماني، رهبري آسيب شن :هاى كليدى واژه
  سازماني، پاداش سازماني، ساز وكارهاي كمك كننده

A-10-955-1 
  

دانشگاه علوم پزشكي   ميبررسي ديدگاه اعضاي هيات عل
   (E)دانشگاه  ميشيراز در مورد استقلال عل

  
 فرهاد لطفي  ،ميترا اميني  ،جواد كجوري  ،زهرا كريميان

  
 علوم پزشكي شيراز آموزشمركز مطالعات و توسعه 

 
 يميكي از مهمترين مباحث بنيادي مطرح شده در نقشه جامع عل :مقدمه

استقلال دانشگاه به معناي عدم الزام . سلامت، بحث استقلال دانشگاه هاست 
به به ديوانسالاري دولتي در ارتباط با سازمان داخلي  علمي و مراكز  دانشگاه ها

اه، و آزادي در مديريت، توزيع منابع مالي داخلي، كسب درآمد از منابع دانشگ
خارجي، استخدام كاركنان، شرايط تحصيل و بالاخره آزادي در مورد نحوه 

اعطاي استقلال به دانشگاه ها . تدريس و انجام پژوهش تعريف شده است
ت در سياستي اصلي مهم در افزايش مسئوليت پذيري، پاسخ گويي و ايجاد ثبا

پژوهش حاضر با هدف بررسي . عالي و مديريت دانشگاهي است آموزش
دانشگاه علوم  علمي وضعيت استقلال دانشگاهي از ديدگاه اعضاي هيات 

  .پزشكي شيراز انجام گرديده است
عضو  550ژوهش را  روش تحقيق توصيفي مقطعي و جامعه آماري پ :كار روش 

بر اساس جدول . دهد مي تشكيل دانشگاه علوم پزشكي شيراز علمي هيات 
به نسبت  علمي نفر از عضاي هيات  230اي مشتمل بر مورگان نمونه

و استقلال دانشگاه توسط  علمي هاي مختلف انتخاب گرديد و آزادي  دانشكده
گرفت و نمره هر  پرسشنامه محقق ساخته در مقياس ليكرت مورد سنجش قرار

پرسشنامه توسط صاحبنظران و پايايي آن روايي . محاسبه گرديد 100گويه از 
در تحليل نتايج از آزمونهاي . درصد تاييد شد 91با ضريب آلفاي كرونباخ 

تحليل واريانس يك طرفه، تي گروههاي مستقل و تي تك نمونه اي استفاده 
  .تحليل گرديد Spssشد و داده ها توسط نرم افزار 

به بودجه صرفا دولتي و متنوع نشان داد وابستگي دانشگاه  يافته ها :نتايج 
 به كارگيري، عدم استقلال دانشگاه در )6/85(نبودن منابع مالي دانشگاه 

، محدوديت دانشگاه در بهره برداري از )8/84(نظام هاي نوين مالي و اداري 
، رجحان رويكردهاي سياسي بر ويژگي هاي )8/81(درآمدهاي اختصاصي 

، تاثير نظام گزينش و )6/79(و كاركنان  و حرفه اي در انتخاب مديران علمي 
و ) 3/78(از رويكردها و جناح بندي هاي سياسي علمي جذب اعضاي هيات 
در تنوع بخشي به شيوه هاي پذيرش دانشجو  دانشگاه هامحدوديت اختيارات 

 . به ترتيب بيشترين ميانگين را به خود اختصاص دادند) 4/77(

عالي با  آموزشتنوع بخشي در ارائه اساسا مفهوم تغيير و  :نتيجه گيري
اصول شناخته شده و مبرهني . مديريت غير رقابتي و ايستا همخواني ندارد

از الزامات بقاء در  دانشگاه هاو استقلال مالي و اداري  علمي چون آزادي 
زمينه ساز مسئوليت  دانشگاه هاعالي نوين است و افزايش استقلال  آموزش

با توجه به تاكيد . در مديريت دانشگاهي است پذيري و پاسخگويي بيشتر



 

۴١۴ 
 

نقشه جامع سلامت و برنامه پنجم توسعه كشور بر افزايش اختيارات و 
ضرورت دارد اين مهم به عنوان يكي از زير بنايي ترين  دانشگاه هااستقلال 

علوم پزشكي مورد توجه و مداقه  آموزشمحور هاي توسعه و اصلاحات در 
  .صاحبنظران قرار گيرد

سلامت، مديريت  علمي استقلال دانشگاه، نقشه جامع  :هاى كليدى واژه
 دانشگاهي

 A-10-76-2 
  

ي احياء قلبي ريوي بر آموزشمدل طراحي و تنظيم دوره هاي 
   (E)اساس نياز پرستاران دانشگاه علوم پزشكي تهران

  
  اسمعيل محمدنژاد  ،امير سالاري  ،خورشيد وسكوئي  ،محمد علي چراغي

asreno282@yahoo.com 
 

سلسله اقداماتي است كه براي ) CPCR(احياي قلبي ريوي مغزي: مقدمه
. شود مي برقراري گردش خون، تنفس و فعاليت سيستم مغزي انجام
تنفسي  - پرستاران اولين گروه كادر درماني هستند كه در موقع ايست قلبي

هارت و دانش كافي شوند كه بايد در آن زمان از م مي حاضر آن هابر بالين 
ي احياء قلبي آموزشمدل طراحي و تنظيم دوره هاي : هدف. برخوردار باشند

ريوي بر اساس نيازهاي پرستاران شاغل در دانشگاه علوم پزشكي تهران در 
 .بود 1389سال 

در سه مرحله قبل، بعد و دو ماه بعد از ( اين مطالعه نيمه تجربي  :روش كار 
پرستاران دانشگاه علوم پزشكي تهران در سال  در چهار گروه از) آموزش
نگرش و   ،دانش( در ابتدا نياز سنجي درمورد مشكلات. انجام شد 1389

سوال چهار  20صورت گرفت، سپس پرسشنامه اي حاوي ) مهارت پرسنل
بر اساس آخرين منابع و كتب معتبرو راهنماي انجمن  - مبتني بر هدف -جوابي

سه مرحله سنجش از شركت كنندگان تغييراتي در   ،قلب آمريكا تدوين شد
درسوالات با جابجايي گزينه ها و جابجايي متن با محتواي مشابه و بدون تغيير 

جهت مباحث تئوري و عملي احياي قلبي ريوي طي . در سطح دشواري داده شد
روش كاربردي توسط . ساعته در دو نوبت صبح استفاده شد 8دو جلسه 

بود كه تدريس بر  Role demonstration ,Simultationمدرس تلفيقي از 
نتايج . انجام شد) AHA 2010(اساس آخرين تغييرات انجمن قلب آمريكا 

جمع آوري شده با استفاده از شاخص هاي آماري توصيفي و استنباطي با 
 . مورد تجريه و تحليل قرار گرفت 16با ويرايش  SPSSاستفاده از نرم افزار 

درصد از آخرين تغييرات  88/ 4نفر شركت كننده در كارگاه  97از بين  :نتايج
بيشترين نمرات پيش . اطلاعي نداشتند) AHA 2010(احياي قلبي ريوي 

با  11و  19، بعد از كارگاه به ترتيب 8/ 8با ميانگين  5و كمترين  15آزمون
. بود 14/ 9با ميانگين  9و  18ماهه  2و براي آزمون تاخيري  17/ 1ميانگين 

ايسه ميانگين نتايج اين سه آزمون تفاوت معني داري بين نمرات پيش مق
آزمون، بلافاصله پس از آزمون و آزمون تاخيري نشان داد و كمترين ميزان 

 .آگاهي در مورد الكتروشوك و ريتم قلبي بوده است
نتايج نشان داد كه روش تلفيقي فوق در افزايش دانش و بروز  :نتيجه گيري 

برگزاري كارگاهها در برطرف كردن   ،تاثير مثبتي داشته است رساني اطلاعات
  .تواند موثر باشد مي نيازهاي پرستاران در زمينه احياي قلبي ريوي

احياي قلبي ريوي، آگاهي، پرستاران، نياز : واژگان كليدي :هاى كليدى واژه
 سنجي

A-10-364-2 
  

مرور : كاربردهاي پزشكي مبتني بر شواهد در پزشكي ايران
   (E)سيستماتيك

  
  شهزاد سراواني

  
  پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، تهران آموزشمركز مطالعات و توسعه  

shahrzadsaravani@gmail.com 

  
، )EBM(با وجود گسترش مباني نظري پزشكي مبتني بر شواهد :مقدمه

هدف اين . پژوهشي سيستماتيك براي كاربردهاي آن در ايران وجود ندارد
در پزشكي ايران  EBMپژوهش با هدف بررسي سيستماتيك كاربردهاي 

 . انجام گرفت

مطالعات مرتبط با اين مقاله، جستجوي  مي براي گردآوري تما :روش كار
منبع  17اتژيكي با تدوين راهبرد جستجو توسط يك كتابدار مجرب در استر

. انجام شد 2009داخلي و خارجي مانند مدلاين، امبيس و اريك تا پايان سال 
پزشكي ايران به  آموزشهمايش  11پزشكي و خلاصه مقالات  آموزشمجلات 

به  EBMانجام پژوهش در ايران و كاربرد . صورت دستي بررسي شدند
مطالعه بازيابي  544از ميان  نتايج .وان معيارهاي ورود مطالعات لحاظ شدندعن

 8مورد به مورنينگ ريپورت،  11. مورد شامل معيارهاي ورود بودند 29شده، 
مقاله به ژورنال كلاب، چهار مقاله به ارزيابي نقادانه، سه مطالعه به پاسخ به 

به اطلاعات بيمار پرداخته، پرسش هاي باليني، دو مورد به جستجو و يك مورد 
. مطالعه تجربه مقطعي بودند 23نمونه ها، كوچك و محدود به يك واحد خاص و 

عدم آشنايي با مباني نظري، فقدان زيرساختها و فرهنگ شواهدمحور به عنوان 
 . مطرح شده اند EBMمهمترين دلايل عدم كاربرد 

ادند ولي مقطعي بودن نتايج دخالت شواهد در پزشكي را نشان د :نتيجه گيري
كاربرد شواهد در . بيشتر مطالعات نشان از نبود پشتوانه براي فعاليتهاست

در برنامه هاي درسي براي  EBMمورنينگ ريپورت و ژورنال كلاب، گنجاندن 
 در كشور را توجيه EBMو تنوع مطالعات امكان كاربرد ابعاد  EBMپشتيباني 

 .كند مي
پزشكي، مرور  آموزشپزشكي مبتني بر شواهد،  :هاى كليدى واژه 

 سيستماتيك، ايران

A-10-390-1  
   

بررسي نقش رضايتمندي دانشجويان علوم پزشكي از رشته 
تحصيلي در ميانگين نمرات در دو مقطع عرصه و قبل از 

   (E)عرصه
  

  زهرا سوكي، زهرا تقربي  ،خديجه شريفي
  
  دانشكده پرستاري و مامايي ،دانشگاه علوم پزشكي كاشان

sharifi81k@yahoo.com  
  



 

۴١۵ 
 

كه يكي از نمادهاي آن , رضايتمندي دانشجويان از رشته تحصيلي :مقدمه 
از عوامل مهم پيشرفت برنامه هاي ,باشد مي تلاش دانشجو و در نتيجه نمره بالا

ي و نهايتا بازدهي و مسئوليت پذيري آتي آنان است و بايد همواره به آموزش
تواند نقش كمك كننده  مي ي دانشگاهيآموزشمحيط هاي  .توجه كافي شود آن

لذااين مطالعه با هدف .در افزايش رضايتمندي دانشجويان داشته باشد
بررسي نقش رضايتمندي از رشته تحصيلي درميانگين نمرات دانشجويان در 

 .دو مقطع كارآموزي درعرصه و قبل از عرصه انجام شد
نفر از دانشجويان دانشگاه  1444پژوهشي توصيفي مقطعي بر  :روش كار 

از طريق سرشماري (علوم پزشكي كاشان كه مايل به شركت در پژوهش بودند
ابزار گردآوري داده ها .انجام شد 86در سال )بجز دانشجويان ترم اول

پرسشنامه شامل مشخصات دموگرافيك و عوامل مرتبط با ميزان رضايتمندي و 
آناليز با استفاده از جداول و نمودارها پس از .رات دانشجويان بودميانگين نم
, ضريب همبستگي اسپرمن و كندال,آزمونهاي كاي اسكور ،SPSSنرم افزار 

  .تي تست ترسيم گرديد, آنوا 
اختلاف معني دار آماري در ميزان رضايتمندي از رشته تحصيلي در  :نتايج

ينترني و قبل از اينترني به ترتيب دانشجويان دانشكده پزشكي در دو مقطع ا
هرچند در دانشكده هاي ). p=  006/0(مشاهده شد% 9/68و% 45

پرستاري و بهداشت اين اختلاف معني دار نبوداما با ورود به مقطع عرصه 
ميزان رضايتمندي از رشته تحصيلي كاهش و در , عليرغم افزايش معدل 

ضايتمندي در مقطع قبل از ميزان ر.دانشكده پيراپزشكي افزايش نشان داد
و % 37و% 4/41عرصه و مقطع عرصه در دانشكده پرستاري به ترتيب 

  .مشاهده شد% 2/31و% 4/41دانشكده بهداشت 
علي رغم ,با توجه به كاهش رضايتمندي از رشته تحصيلي  :نتيجه گيري 

رسد سنجش باليني از يك روند  مي به نظر,افزايش معدل در مقطع عرصه 
همچنين نياز به ايجاد تغييرات و .كند و نياز به بازنگري دارد ميروي نمنطقي پي

جهت افزايش رضايتمندي از رشته تحصيلي در  دانشگاه هاتحركات لازم در 
  .باشد مي دانشجويان

كارآموزي در  رشته تحصيلي،مقطع ،رضايتمندي دانشجويان :هاى كليدى واژه
 عرصه

A-10-223-2  
   

بيماران مراجعه كننده به مراكز مختلف  آموزشبررسي سطح 
   (E)درماني شيراز از نحوه استفاده صحيح از پروتز كامل

  
مهرداد   ،مهرو وجداني  ،امير عباس صبوري  ،شهلا مومني داناييميترا فرزين، 

  شمالي
  

  ي دانشگاه علوم پزشكي شيرازآموزشمركز تحقيقات 
smomenidanaei@yahoo.com 

  
موثر براي يادگيري خصوصا در رشته هاي حرفه اي از قبيل  آموزش :مقدمه

بيماران يكي از وظايف  آموزشدر اين ميان  .دندانپزشكي بسيار ضروري است
ي دندانپزشكان آموزشاين نقش . شود مي اصلي اساتيد و دانشجويان محسوب

با كسب . گيرد مي به بيمار شكل آموزشدر جامعه از دوره دانشجويي به دنبال 
و كيفي  ي كمي توانند پاسخگوي برخي از نيازها مي ين مهارت و ايفاي اين نقشا

داده شده  آموزشاين پژوهش به منظور سنجش ميزان . نظام سلامت باشند

به بيمار توسط دندانپزشكان در هر يك از مراكز درماني و ميزان رعايت 
روتز كامل هاي داده شده توسط بيماران از نحوه استفاده صحيح از پ آموزش

  .انجام شد
نفر از بيماران مراجعه  170اين تحقيق مقطعي و يكسو كور در  :روش كار

درمانگاه ها و دانشكده دندانپزشكي جهت پروتز   ،كننده به مطب هاي خصوصي
درماني كه به طور تصادفي با روش نمونه گيري تلفني انتخاب شده بودند، 

بيماران با استفاده از  آموزش و جمع آوري اطلاعات دموگرافيك. انجام شد
داده . سوال معتبر صورت گرفت 16با ) α=  0,81( پرسشنامه اي روا و پايا 

 آناليزكي دو و   ،) t(و آزمونهاي آماري تي  SPSSها با استفاده از نرم افزار 
 انس يك طرفه تجزيه و تحليل شدند واري

دندانپزشكان به بيمار نسبت به متغير محل درمان و سطح  آموزش :نتايج
  )P .Value(. تحصيلات بيماراز تفاوت معني داري برخوردار بود

 مراكز درماني  ،بيمار، پروتز كامل آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-604-3 
   

نقش ارزيابي و ارائه بازخورد به اساتيد در افزايش كيفيت 
   (E)سوالات امتحان پايان ترم

  
  مريم رنگرزجدي  ،محمدرضا رضائي مفرد  ،فاطمه رنگرزجدي

  
معاونت غذا و دارو دانشگاه  دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كاشان،

  علوم پزشكي شهيد بهشتي
frangrazjeddi@yahoo.com 

 

ارزشيابي هاي به عمل آمده از امتحانات نشان داده است كه اين  :مقدمه
قابل ملاحظه اي دارند و در حال حاضر به عنوان يك امتحانات نقص هاي 

هدف اين . ي كه نياز به ارزيابي دارند، مطرح هستندآموزشمسئله قابل بحث 
مطالعه بررسي نقش ارزيابي و ارائه بازخورد به اساتيد در افزايش كيفيت 

 . سئوالات امتحان پايان ترم بود

علمي نفر از اعضاء هيئت  14مقطعي بر - اين مطالعه توصيفي :روش كار
آزمون هاي پايان ترم نيمسال .دانشكده پيراپزشكي كاشان صورت پذيرفت 

با پرسشنامه محقق ساخته در خصوص  علمي هر عضو هيئت  89-88دوم سال 
برگزاري به موقع آزمون، تايپي بودن سوالات و وجود بارم ( اطلاعات زمينه اي 

،اصول وقوانين طراحي سوالات، رعايت سرفصل و طرح درس ارائه )لات سوا
نتايج آن قبل از . شده و ميزان دشواري و سهولت سوالات ارزيابي گرديد

قرار گرفت و سپس  علمي امتحان نيم سال تحصيلي بعد در اختيار عضو هيئت 
با  90-89ميزان استفاده از نتايج ارزيابي آزمون در طراحي سوالات ترم اول 

و آمار توصيفي  SPSSداده ها با نرم افزار . پرسشنامه ديگري سنجش گرديد
 .تجزيه و تحليل گرديد

درصد اساتيد از نتايج ارزيابي در بهبود سوالات آزمون استفاده 100 :نتايج 
درصد؛ تناسب  80بيشترين استفاده از كافي بودن تعداد سوالات با . نمودند

درصد، تناسب وقت امتحان 7/77احث تدريس شده مب مي طرح سوالات از تما
درصدبيشترين استفاده و نتايج مربوط به ميزان  70با تعداد سوالات آزمون با 

رسد  مي به نظر:نتيجه گيري. سختي سوالات كمترين استفاده را داشت
 قرار علمي بازخورد از چگونگي سوالات امتحاني مورد استفاده اعضاء هيئت 



 

۴١۶ 
 

به تناسب بين تعداد سوالات آسان، متوسط و  علمي ضاء هيئت توجه اع.گيرد مي
  .گردد مي سخت توصيه

آزمون، سوالات امتحاني،آزمون، ارزيابي، حيطه : كليد واژه ها :هاى كليدى واژه
 دانش

A-10-262-2 
   

ي مرتبط با نوع آموزشمطالعه اي كيفي جهت تعيين عوامل 
   (E)زايمان در دانشگاه علوم پزشكي كاشان

  
  عباس زاده فاطمه  ،مسعودي علوي نگين  ،اعظم باقري

  
  كاشان جاده راوند دانشكده پرستاري مامايي

asambagheri@yahoo.com 
 

در  متاسفانه در حال حاضر، كشورهاي در حال توسعه از جمله كشور ما :مقدمه
مرحله افزايش ميزان عمل سزارين و مداخلات پزشكي غير ضروري قرار 

حاضر سزارين تكراري در راس علل منجر به سزارين قرار  دارند و در حال
آنچه مسلم است عملكرد و توصيه هاي پزشكان به مراجعين، بستگان و . دارد

كند  مي در كاهش يا افزايش استقبال مردم از سزارين ايفا مياقوام نقش مه
از طرف ديگر عليرغم انجام مطالعات متعدد كه به بررسي شيوع سزارين، 

بر نوع زايمان پرداخته اند، آمار  آموزشآن و تاثير راهكارهايي نظير دلايل 
 به نظر. سزارين همچنان به شكل فزاينده اي در كشور رو به افزايش است

ي ديگري وجود دارد كه در آموزشرسد پديده هاي فرهنگي، اجتماعي و  مي
مل لذا براي شناسايي عوا. اشاره نشده است آن هاموجود به  علمي متون 
ي مرتبط با نوع زايمان مطالعه اي با هدف بررسي ديدگاه هاي پزشكان آموزش

متخصص و رزيدنتهاي زنان در كاشان در خصوص نوع زايمان و دلايل آمار 
  .بالاي سزارين انجام شده است

روش جمع آوري اطلاعات . شد اين تحقيق به روش كيفي انجام :كار  روش
طي آن با استفاده از راهنماي مصاحبه  مصاحبه نيمه ساختاري بود كه در

تجربيات پزشكان و رزيدنت هاي زنان كه در زمان پژوهش در شهرستان 
كاشان مشغول به فعاليت بودند و در آغاز مطالعه حداقل دوسال از دوره 

تا زماني كه اشباع اطلاعاتي انجام . رزيدنتي ايشان گذشته بود جمع آوري شد
نفر در مطالعه شركت  11داشت و در نهايت،  شدجمع آوري اطلاعات ادامه

انتخاب شركت كننده براي متخصصين به روش مبتني بر هدف بود و . كردند
دو نفر اول از داوطلبين در دسترس انتخاب شدند، سپس بر حسب نتايج و به 

شدند به نحوي كه حداكثر  مي پيشنهاد شركت كنندگان نفرات بعدي دعوت
تجزيه و تحليل داده ها در اين . شد مي ابقه كاري لحاظتنوع از نظر ديدگاه و س

مطالعه، مطابق با روش شيواكومجرن صورت گرفت و پس از بازخواني متن 
داده ها،جملات و مفاهيم كليدي موجود در آن با توجه به مجموعه ي سوالات 

  .استخراج و طبقه بندي نهايي انجام شد
ي متعددي آموزشكنندگان عوامل  در مصاحبه هاي به عمل آمده شركت :نتايج 

را كه بر انتخاب نوع زايمان از طرف پزشك و بيمار تأثيرگذار بودند برشمردند 
 آموزشزايمان هاي سخت به رزيدنتها، عدم امكان  آموزشعوامل عدم 

ي كافي براي انجام آموزشزايمان به وسيله واكيوم و فورسپس، نبودن فضاي 
بود نيروي متخصص، وزيدنت، انترن و ماماي زايمان به روش فيزيولوژيك، كم

و  علمي باتجربه،عدم حمايت پزشكي قانوني و ساير پزشكان از اعضاي هيات 

عدم انجام زايمان طبيعي بعد از سزارين به عنوان عوامل تسهيل كننده 
سزارين در نظر گرفته شدند ضمنا رزيدنتها مهم ترين مشكل در موقع فارغ 

ي سخت و ابزاري Ĥن هاوانايي كافي براي انجام زايمالتحصيل شدن را عدم ت
  .دانستند و از نبودن كافي موارد بيماري و جراحي زنان ابراز نگراني نمودند

بر اساس نتايج حاصل از اين مطالعه بايد بازنگري همه جانبه اي  :گيري نتيجه
ي رزيدنتي زنان و زايمان آموزشبراي رفع نواقص موجود در سيستم هاي 

 مهارت هايدر اين برنامه بايد به توجه ويژه بر اطمينان از كسب . جام دادان
ي سخت و استفاده از ابزار براي Ĥن هامهم مانند در توانايي كنترل زايم

ي بايد كمترين نواقص تجهيزاتي و پرسنلي آموزشرزيدنتها نمود ضمنا فضاهاي 
  .باشد علمي را داشته باشند تا امكان اجراي دستورالعملهاي 

رزيدنتي، سزارين، زايمان طبيعي، پزشكان متخصص  آموزش :واژه هاي كليدي
  .زنان و زايمان

 A-10-687-2 
   

به دانشجويان   ،تازه هاي رفتار با كودكان بستري آموزشتاثير
   (E)پرستاري، جهت بهبود روند درمان

  
  ، فاطمه قاسمي ميايران قاس

  
  واحد زنجان اسلامي دانشگاه آزاد 

ghasemia37@yahoo.com 

  
به علت آسيب پذيري روحيه كودكان در دوره رشد و نمو و تاثير آن بر  :مقدمه

روند درمانشان لازم است دانشجويان در مورد رفتار صحيح با كودكان و تازه 
هدف از اين .را در عمل پياده كنند آن هاهاي رفتار اطلاعات كافي داشته و 

مهارت پرستاران در مراقبت و رفتار از كودكان و پژوهش بالا بردن دانش و 
  .همچنين سنجش تاثير افزايش مهارت و دانش بر روند درماني كودكان بود

تحقيق حاضر يك تحقيق نيمه تجربي بود كه در ابتدا يك دوره  :روش كار
يك ماهه ازتازه هاي رفتار با كودكان به دانشجويان گذاشته شد و  آموزش
ماه در بخش اطفال بيمارستان آيت  4آموخته شده به مدت  مهارت هايسپس 

 7 دانشجوي پرستاري ترم 70جامعه پژوهش .اله موسوي به اجرا گذاشته شد
واحد زنجان بودند و نمونه گيري مبتني بر هدف انجام  مي دانشگاه آزاد اسلا,5

 ابزار سنجش شامل.ساله بستري در بخش اطفال بود 3 – 7كودك  93شد كه 
قسمت  5قسمت دموگرافي و  1قسمت كه شامل  6شنامه اي حاوي پرس

  ،پذيرش درمان از طرف كودك  ،بازي كودك  ،سوالاتي در مورد نحوه تغذيه
ترس از پرسنل و سازش با محيط بود كه توسط همراه كودك پر شد و يك 
پرسشنامه جهت افزايش مهارت دانشجويان كه توسط دانشجويان پر شده بود 

  .ز اطمينان از روايي و پايايي مورد استفاده قرار گرفتكه بعد ا
افزايش يافته بود و  آموزشدانشجويان بعد از % 95مهارت و عملكرد  :نتايج

بهبود رفتار % 35  ،برگشت رفتار به قبل از بستري% 55  ،در كودكان بستري
عدم تغيير رفتار و يا بدتر شدن رفتار % 10نسبت به اوايل بستري و 

  .والدين از رفتار دانشجويان با كودكان راضي بودند% 98و . ه شدمشاهد
بي   ،گريه  ،كودكان باعث بي قراري مي ي جسبيماري هااگر چه  :نتيجه گيري 

توان تاثير  مي شود ولي با رفتار مبتني بر علم مي. ..كاهش توجه و  ،اشتهايي
را بر روح و روان كمتر كرد و روند درمان بيماري را بهبود  مي ي جسبيماري ها



 

۴١٧ 
 

پرستاري موفق زماني امكانپذير است كه پرستاران به دانش روز  .بخشيد
  .پرستاري آگاه بوده و آنرا درعمل پياده كنند

  بهبود روند درماني  ،رفتار  آموزش، :هاى كليدى واژه
A-10-502-2 

 

دانشگاه علوم پزشكي آمادگي دانشجويان تحصيلات تكميلي 
   (E)بين حرفه اي آموزشاصفهان براي 

  
  موسي علوي  ،ايرج پور عليرضا

  
  پزشكي آموزشمركز تحقيقات دانشكده پرستاري مامائي،  

Irajpour@nm.mui.ac.ir 

  
در دهه هاي اخير تلاشهاي فزاينده اي براي ارتقاي همكاري هاي بين  :مقدمه

رسد جهت دستيابي به اين  مي با اين وجود به نظر. حرفه اي صورت گفته است
بين حرفه ا ي پاي نهاد؛ هر  آموزشهدف مهم، لازم است در ابتدا به عرصه 

اي در بين حرفه اي در كشوره آموزشچند مستندات بسيار اندكي در مورد 
از آنجاكه آمادگي فراگيران براي . حال توسعه و به ويژه در ايران وجود دارد

بين حرفه اي است؛ لذا  آموزشورود به اين عرصه از ضروريات و پيش نياز 
هدف از مطالعه حاضر . لازم است اين مقوله مورد توجه و بررسي قرار گيرد

و ) RIPLS(تعيين روايي و پايايي ابزار آمادگي براي يادگيري بين حرفه اي 
تعيين ميزان آمادگي دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم پزشكي  نيز

 .ودبين حرفه اي ب آموزشاصفهان براي 
در ) نقطه اي 5گويه با مقياس ليكرت  19مشتمل بر ( RIPLSابزار  :روش كار 

نفر از دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشكده هاي پرستاري و  250اختيار 
مامايي، پزشكي، دندانپزشكي، داروسازي و بهداشت دانشگاه علوم پزشكي 

ري تحليل عاملي با گي به كارپس از تعيين روايي ابزار با . اصفهان قرار گرفت
عناصر اصلي شناسايي شده و تحت عنوان ابعاد   ،SPSSاستفاده از نرم افزار 

 .متشكله آمادگي فراگيران براي يادگيري اشتراكي مورد تحليل قرار گرفتند
 5/36از بين نمونه ها، . پرسشنامه بازگشت داده شدند 194در كل  :نتايج 

تخصص و فوق تخصص از  درصد مقاطع 5/43درصد كارشناس ارشد، 
تنها . بودند PhDدرصد دانشجويان مقطع  20گرايش هاي مختلف پزشكي و 

بين حرفه اي را  آموزشدرصد از فراگيران تجربه نوعي از  5/15حدود 
داشتند؛ با اين وجود داده ها نشان دادند كه اغلب آنان امتياز بالايي به گويه 

آنان نسبت به يادگيري بين حرفه هاي ابزار دادند كه حاكي از نگرش مثبت 
و  مي كار تي) 1بر پايه تحليل داده ها سه عنصر اصلي تحت عناوين . اي بود

هويت حرفه اي شناسايي شدند و روايي و ) 3محوري و  -تعامل) 2مشاركت، 
 . پايايي ابزار نيز حمايت شدند

هاي كار ي اندكي همانند نمونه تفاوت هاعناصر شناسايي شده با : نتيجه گيري
نتايج مطالعه، مناسب بودن اين ابزار براي . شده در مطالعات خارجي بود

گردد فرصتهاي يادگيري  مي پيشنهاد. استفاده در مطالعات آتي را حمايت نمود
بين حرفه اي در اختيار  آموزشبين حرفه اي از طريق برنامه هاي مدون 

ا بدين طريق بتوان در فراگيران حرفه هاي مختلف نظام سلامت قرار گيرند؛ ت
  .راستاي ارتقاي همكاري هاي بين حرفه اي گام برداشت

بين حرفه اي، همكاري، مشاركت، آمادگي، فراگيران،  آموزش :هاى كليدى واژه
 تحصيلات تكميلي

A-10-873-1 
  

بررسي نگرش دانشجويان داروسازي در مورد اثربخشي كارآموزي بهداشت 

   (E)در داروسازي
  

  صيادي مهراب  ،مرضيه برزگر  ،علي باصري  ،فلاح زاده محمد حسين  ،احمد نقوي
  

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز واحد امور دارويي
naghavisa@yahoo.com  

  
 آشنايي با زمينه هاي مرتبط بين داروسازي و امور بهداشتي سبب: مقدمه

گردد كه فارغ التحصيلان رشته داروسازي وظايف خود را در اين سيستم  مي
با توجه به اينكه هيچ واحد كارآموزي كه شامل مباحث . بهتر انجام دهتد

بهداشت باشد براي دانشجويان داروسازي در نظر گرفته نشده است، طرحي 
عه نگر جهت آشنايي دانشجويان با نظام سلامت كشور با توجه به داروسازي جام

از آنجا كه . در قالب كارآموزي به نام بهداشت در داروسازي تهيه گرديد
تواند موجب شناسايي نواقص برنامه ها و  مي يآموزشارزشيابي برنامه هاي 

گردد در پايان نگرش دانشجويان در خصوص اثر بخشي دوره مورد  آن هارفع 
  .ارزيابي قرار گرفت

نفر از  40كه در آن تعداد  قطعي استم -اين مطالعه توصيفي  :روش كار
. ي طراحي شده را گذراندندآموزشدانشجويان داروسازي سال آخر دوره هاي 

در پايان دوره با استفاده از پرسشنامه اي با مقياس ليكرت كه روايي و پايايي 
آن بررسي شده بود و همچنين مصاحبه نيمه ساختارمند از دانشجويان در 

 SPSSداده ها با استفاده از . نظرسنجي به عمل آمدخصوص اثر بخشي دوره 
 . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

از افراد مفيد و به روز بودن مطالب دوره را در سطح خوب  مي حدود ني :نتايج
 افراد تأثير دوره را در بهبود توانايي هاي خود ضعيف%5تنها. ارزيابي كردند

بودند كه شيوه استاد در ارائه مطالب و بيان از افراد معتقد  مي ني.دانستند مي
اين در حالي است كه كمتر از .شرح وظايف و اهداف واحدها خوب بوده است

در . يك سوم افراد فرصت مشاركت دانشجو در بحث را خوب ارزيابي كردند
مصاحبه گروهي نيز اكثريت دانشجويان اين كارآموزي را در مجموع خوب 

 تنها فرصت خود جهت آشنايي با سيستم بهداشتيارزيابي كردند و آن را 
دانستند و معتقد بودند كه با بازبيني در سرفصل مباحث تئوري بهتر نيز  مي

 . خواهد شد

با توجه به نتايج به دست آمده در راستاي تحقق اهداف جامعه  :نتيجه گيري
ه ريزي گردد كه اين كارآموزي براي گروه هاي آتي نيز با برنام مي نگر پيشنهاد

  نگرش، داروسازي، كارآموزي: كلمات كليدي. دقيق تر اجرا گردد
 نگرش، داروسازي، كارآموزي :هاى كليدى واژه

A-10-906-2 
 

ي در ارتقاي كيفيت آموزشبررسي تاثير نظارت و مشاوره 
باليني در گروه روانپزشكي دانشكده پزشكي بقيه  آموزش

   (E) )عج(االله 
  

   مجتبي خواجه آزاد  ،سيما نوحي  ،تولايي، شكوفه رادفرمرضيه لك، سيد عباس 



 

۴١٨ 
 

  
  تهران) عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله  

marziehlak@yahoo.com 

  
ي از موثرترين و شناخته شده ترين تكنيك آموزشنظارت و راهنمايي  :مقدمه

) عج(گروه روانپزشكي دانشكده پزشكي بقيه االله . ي استآموزشهاي رهبري 
. مشاركت فعال داشته است آموزشي دفتر توسعه آموزشدر مشاوره هاي 

ي در ارتقاي كيفيت آموزشهدف اين مطالعه بررسي تاثير نظارت و مشاوره 
 . اين گروه بود مي باليني دوره پزشكي عمو آموزش

و ) Action Research(ژوهش در عمل اين مطالعه كيفي به روش پ :روش كار
ارزيابي دوره اي «چك ليست .1با استفاده از ابزارهاي محقق ساخته شامل 

با . انجام شد» نظارت بر اجراي صحيح طرح دوره«فرم . 2و » گروه هاي باليني
 آموزشي و اساتيد گروه و تيم كارشناسان آموزشمشاركت مدير، معاون 

باليني  آموزشي با هدف ارتقاي كيفيت زشآموپزشكي، سه مرحله مشاوره 
در هر مشاوره اطلاعات گروه به روش مشاهده اسناد و . گروه انجام شد

، )Course plan(طرح دوره . 2ي، آموزشاهداف . 1معيار شامل  6مصاحبه در 
ارزشيابي توسط چك . 6پرونده نويسي و . 5اطلاع رساني، . 4لاگ بوك، . 3

همچنين يك ماه پس از . ليكرت جمع آوري شد در مقياس» ارزيابي«ليست 
نوبت،  40به صورت تصادفي در » نظارت«آخرين مشاوره، با استفاده از فرم 
. 2گزارش صبحگاهي . 1معيار شامل  8استقرار برنامه درسي مصوب در 

 آموزش. 5مهارت عملي  آموزش.4درمانگاهي  آموزش. 3در بخش  آموزش
پرونده .8پرونده نويسي كارآموزان و  .7در اورژانس  آموزش. 6كلاسي 

با  2و نتايج هر معيار در بازه اي از صفر تا . نويسي كارورزان ارزيابي شد
ي آموزشانجام فعاليت : ي انجام نشد؛ يكآموزشفعاليت : تعريف عملياتي صفر
ي مبتني بر تعامل استاد و دانشجو به آموزشانجام فعاليت : استاد محور و دو

معيار توسط نرم افزار  14گين و خطاي استاندارد ميانگين هر ميان. دست آمد
Prism و آزمون هاي آماري تحليل شد . 

معيار ارزيابي دوره اي، ميانگين درصد امتياز اين  6در مجموع براساس  :نتايج
%) 21/21 ± 39/5(براي دوره كارورزي و %) 76/25 ± 08/6(گروه از 

 ± 77/5(و %) 36/61 ± 57/4(تيب به براي كارآموزي در مشاوره اول به تر
 amp;gt; P& 0001/0(در مشاوره سوم افزايش يافته بود%) 58/57

value .(تست تعقيبي)Post hoc ( نشان داد كه اين افزايش در همه معيارها
. ي، طرح دوره و پرونده نويسي معنادار بوده استآموزشبجز سه معيار اهداف 

ي با كيفيت آموزشروش  6نتايج فرم نظارت نيز نشان داد كه اين گروه از هر 
  .كند مي استفاده%) 95/80 ± 36/16(اجراي 

ي در ارتقاي كيفيت گروه روانپزشكي بسيار آموزشمشاوره هاي  :نتيجه گيري
پيش از » طرح دوره«و » يآموزش اهداف«كيفيت معيارهاي . موثر بوده است

دهد كه  مي ي نيز مطلوب بوده اند و نتايج فرم نظارت نشانآموزشمشاوره هاي 
نيز پس از آخرين مشاوره براي دوره كارورزي مطلوب » پرونده نويسي«معيار 

همچنين با وجود پراكندگي . شده است اما در دوره كارآموزي اجرا نشده است
ي و اجرايي شدن برنامه درسي مطلوب آموزشهاي  نسبتاً زياد، تنوع روش

شود روند ارتقاي كيفيت گروه در قالب ارزيابي  مي پيشنهاد. شود مي ارزيابي
  .دروني مبتني بر استانداردهاي ملي و جهاني پي گيري شود

پزشكي  آموزشي، نظارت، آموزشارتقاي كيفيت، مشاوره  :هاى كليدى واژه
 )عج(روانپزشكي، دانشكده پزشكي بقيه االله باليني، گروه آموزش،  ميعمو
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رويكردي نوين در سومين مدرسه تابستاني دانشگاه علوم 
دانشجويان كميته  علمي پزشكي شيراز با هدف توانمند سازي 

پزشكي  آموزشهاي دانشجويي مراكز مطالعات و توسعه 
   (E)سراسر كشور

  
محمد رضا   ،، جواد كجوري ميمجتبي بهرا  ،پرستو نعمت اللهي  ،پويا فرهادي

  ميترا اميني  ،دهقاني
  

  كي شيرازدانشكده پزش 
pouya.farhadi@yahoo.com  

  
كه )مهم ترين عنصر وجودي دانشگاه(و تربيت دانشجو  آموزش :مقدمه

دهند شايد مهم ترين رسالت  مي متخصصان و مديران آينده كشور را تشكيل
توانند با تشكيل كميته و  مي ن ميان دانشجوياندر اي. دانشگاه محسوب گردد

هسته هايي، در جهت رسيدن به اهداف عاليه دانشگاه در زمينه هاي مختلف 
سومين مدرسه تابستاني دانشگاه علوم . گام بردارند.. .ي و پژوهشي وآموزش

پزشكي  آموزشباتوصيه وزارت بهداشت، درمان و  89پزشكي شيراز در سال 
دانشجويان در راستاي تشكيل و تقويت كميته  علمي سازي  با هدف توانمند

 . سراسر كشور برگزار گرديد EDCهاي دانشجويي مراكز

در اين مطالعه ما به بررسي ميزان موفقيت سومين مدرسه تابستاني در 
  .ي اين دوره پرداخته شده استآموزشدستيابي به اهداف 

با توجه به اينكه اين دوره در راستاي توانمند سازي دانشجويان به  :روش كار 
منظور تشكيل كميته هاي دانشجويي مراكز مطالعات برگزار گرديد، مباحث 

از سويي سعي شد كه جهت . پزشكي اختصاص يافته بود آموزشدوره نيز به 
 در آموزشي دوره نيز ار سبك نوين تدريس از جمله آموزشانتقال مفاهيم 

بر مبناي بازي  آموزش، PBLبر مبناي حل مسئله  آموزشگروه هاي كوچك، 
درجه  360استفاده شود و در آخر نيز به منظور ارزيابي دوره از ارزشيابي .. .و

هم چنين نظارت بر فعاليت هاي گروهي و . استفاده گرديد E-portfolioو 
   .ارائه نتايج آن نيز در ارزشيابي ها مورد نظر قرار گرفت

دانشگاه علوم پزشكي سراسر كشور در  33دانشجو منتخب از  104: نتايج
درجه از هيئت  360نتايج ارزشيابي . اين دوره توانمند سازي شركت نمودند

از مجريان و  98,8%اجرايي دانشجويان و مدرسين دوره نشان داد كه 
ر سطح د  ،همكاران دوره ميزان دستيابي به اهداف دوره را در تمام حيطه ها

ي آموزشعلاوه بر اين در ارزشيابي كلي دوره . بسيار خوب قلمداد كرده بودند
به  19,49كه از مجريان و مدرسين به عمل آمد، ميانگين نمرات داده شده 

از ديدگاه شركت كنندگان از بين مطالب ارائه شده بيشترين بهره . دست آمد
ي و معرفي روش هاي شآموزي مربوط به عناوين خلاقيت و تعالي آموزشوري 
 . پزشكي بود آموزشنوين 

علوم  آموزشبا توجه به نقش كليدي مراكز مطالعات و توسعه  :نتيجه گيري
پزشكي در هدايت دانشجويان و نظر به اينكه ضرورت وجود اين كميته هاي 

شود و هم چنين از  مي دانشجويي در تمام دانشگاه هاي علوم پزشكي احساس
آمده در اين مطالعه نيز ميزان مؤثر بودن اين دوره را در  طرفي نتايج به دست

شود  مي لذا توصيه. دهد مي دانشجويان به روشني نشان علمي توانمند سازي 
دوره هاي مشابه اي در همين زمينه و به منظور بالا رفتن آگاهي و شناخت 
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پزشكي برگزار  آموزشدر حيطه هاي مختلف  EDCدانشجويان كميته هاي 
مدرسه تابستاني، كميته هاي دانشجويي مراكز مطالعات، : كلمات كليدي .گردد

  پزشكي آموزش
مدرسه تابستاني، كميته هاي دانشجويي مراكز مطالعات،  :هاى كليدى واژه

 پزشكي آموزش

A-10-1057-1  
  

بررسي و مقايسه ديدگاه هاي پزشكان و پرستاران 
 پرستار در مورد چرخه ارتباط پزشك و) بيمارستان الزهرا(

(E)  
  

  شرافت  ، زهرا، پروين قلع ريزندا زماني، د رضا اسحاقي، احمد رضا زمانيسي
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
eshaghi@med.mui.ac.ir  

  
ي برگشت ناپذير، تعاملي فرآيندارتباط به منزله مرگ و زندگي است،  :مقدمه

از . و محتوائي كه در هيچ جا به اندازه محيط بيمارستان واقعيت ندارد
مهمترين اين روابط، رابطه پزشك و پرستار است كه محوري ترين ارتباط در 

در نتيجه . پزشكي به منظور دستيابي به يك هدف مشترك درماني است
  . ضروري است بررسي موانع ارتباطي ميان اين دو گروه امري

در  1388مطالعه توصيفي تحليلي است، در شش ماهه دوم سال  :روش كار
پرستار و پزشك، نمونه گيري آسان،  160بيمارستان الزهرا، جامعه هدف 

روائي محتوايي پرسشنامه توسط استاد راهنما و پايائي با انجام پيلوت تاييد 
ويتني و كاي اسكوار  سوالات به صورت طيف ليكرت بوده، با آزمون من. شد

  .تفسير شد
پزشكان با  50%شركت كنندگان پرسشنامه ها را تكميل كرده،  مي تما :نتايج 

مانع ارتباطي همكاري نگرفتن از پرستاران در تجويز داروها مخالفت كرده، 
دركل نسبت به پرستاران نظرات مخالف بيشتري وجود دارد، بيشترين 

اعتقادي شده است و تقريبا در بقيه موارد  مخالفت با مانع ارتباطي اختلاف
هردو گروه با موقعيت هاي ارتباطي و روش هاي مقابله با . پزشكان موافقند
وجود دارد، ولي ارتباط  آن هاتفاوت معناداري بين نگرش . موانع موافقند

معنادار بين نوع نگرش و جنسيت وجود ندارد، نيز بيشترين ميانگين نمره 
  .باشد مي مربوط به روش هاي مقابله پاسخ ها در هردو

باتوجه به اينكه مهارت هاي ارتباطي داراي زمينه و ارزش  :نتيجه گيري 
آن از طريق گنجاندن مباحث  آموزشفراوان در بهبود سيستم سلامت است، 

ي و ايجاد كارگاه هايي براي تفهيم و انجام عملي ضروري آموزشدر سيستم 
  است
  ارتباط، پزشك، پرستار :هاى كليدى واژه

A-10-163-1 
 

بررسي نظرات پرستاران درموردحقوق اطلاعاتي بيماران 
   (E) بادآموزشي شهرستان خرم آدربيمارستان هاي 

  
  سحر بيرانوند  ،سارا مرشدي  ،زهرا جهاني  ،فاطمه ولي زاده  ،فاطمه منصوري

  
  دانشگاه علوم پزشكي لرستان

fatemeamansoori@ymail.com 
  

طي دودهه ي  مساله ي حقوق بيماران ازجمله حفظ حريم اطلاعاتي:مقدمه
اخيربه دلايلي ازجمله آسيب پذيري ونيازمندي آنان ازيك سو وتوجه 
روزافزون جوامع بين المللي ازسوي ديگر موردتوجه زيادي قرارگرفته 

وپرستاران نقش منحصربفردي دربرآورده نمودن اين .است
بنابراين اين پژوهش باهدف تعيين نظرات پرستاران درخصوص .نيازدارند

ي شهرستان خرم آموزشطلاعاتي بيماران دربيمارستان هاي حفظ حريم ا
   .آبادانجام گرفت

كه .مقطعي است-مطالعه حاضرازنوع توصيفي: روش كار 
ي شهرستان خرم ابادبه روش آموزشپرستارشاغل دربيمارستان هاي 74دربين

ابزارگرداوري دادها دراين پژوهش .نمونه گيري تصادفي انجام شد
اي است كه پايايي وروايي آن موردتاييدقرارگرفته  پرسشنامه ي خودساخته

سوال درارتباط نظرات 10وشامل دوقسمت اطلاعات دموگرافيك و.است
مقياس كليه سوالات ب .پرستارن درخصوص حقوق اطلاعاتي بيماران است

استفاده آنوا وتي تست . تايي ازكاملاموافق تاكاملامخالف بود5صورت ليكرت 
  .شدزيه وتحليل داده ها ازنرم افزار براي تجspss وازمون هاي آماري

ميانگين وانحراف معيارنظرات پرستاران درموردحقوق اطلاعاتي بيماران :نتايج 
باسن  )p=0(وسابقه كار)p=0ارتباط معني داري وجود  بين.بود60/5±34/41

ولي باسمت،نوع .موافقت پرستاران بارعايت حريم اطلاعاتي بيماران داشت
براساس نتايج .بخش ارتباط معني داري وجودنداشتاستخدام ونوع 

مهمترين افرادمسئول رعايت حريم اطلاعاتي بيماران )8/87(%پرستاران
بودندومهمترين علل عدم رعايت حريم اطلاعاتي بيماران زياد بودن 

  . بودند)50(%ومحيط نامناسب)5/63(%وكمبودوقت)9/68(%تعدادبيمار
پژوهش ازموافقت بالايي نسبت به مفهوم پرستاران جامعه مورد:نتيجه گيري 

پرستاران به دليل  رسد مي ولي به نظر.حقوق اطلاعاتي بيماران برخورداربودند
 حجم كاري زيادوكثرت بيماران ومحيط نامناسب كمتربه رعايت اين امر

بنابراين باتوجه به اهميت موضوع بايد مديران براي اجراوحفظ اين .پردازند مي
ه ريزي وايجادضمانت اجرايي كنند تا درآينده اي نه چندان مقوله مهم برنام

دورشاهدارتقاي كيفيت خدمات بهداشتي درماني وبه تبع آن رضايت 
  .بيشتربيماران باشيم

  حقوق،اطلاعات،بيمار،پرستار :هاى كليدى واژه
A-10-420-1                              

  
كسب رضايت آگا هانه از بيماران تحت عمل  فرآيندبررسي 

   (E)ي بيرجندĤن هاجراحي در بيمارست
  

  برات زاده زهرا  ،طيبه خزاعي  ،طاهره خزاعي
  

   شكيدانشكده پيراپزدانشگاه علوم پزشكي بيرجند، 
  

azar1342@bums.ac.ir  
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رضايت آگاهانه يكي از مولفه هاي اصلي حقوق بيمار در مراكز  :مقدمه
رضايت آگاهانه عبارت . درماني و پايه و اساس اخلاق پزشكي است –بهداشتي 

است از موافقت آزادانه و ابطال پذير فرد واجد صلاحيت مبني بر مشاركت در 
هدف و پيامدهاي آن با اعتقاد   ،تصميم گيري درماني به دنبال آگاهي از ماهيت

  ،بر تاثير اين مشاركت در انتخاب موثرترين و مفيد ترين روش درماني
طبق . بنابراين رضايت و آگاهي دو عنصر مهم در رضايت آگاهانه هستند

رضايت آگاهانه و سهيم كردن بيماران در تصميم گيري هاي مربوط   ،مطالعات
پژوهش حاضر با هدف تعيين .سرعت بخشد آن هاتواند به بهبودي  مي به خود
كسب رضايت آگاهانه بيماران تحت عمل جراحي در دانشگاه علوم  فرآيند

   .باشد مي پزشكي بيرجند
) رضايت دهنده (بيمار  150مقطعي  –در اين پژوهش توصيفي  :روش كار 

به صورت  1389ي بيرجند در سال آموزشي Ĥن هابخشهاي جراحي بيمارست
داده ها از طريق مصاحبه با بيماران بعداز  .وارد مطالعه شدندتصادفي ساده 

جمع آوري و با آمار توصيفي   ،عمل جراحي با استفاده از پرسش نامه خودساخته
  .تحليل شد  ،و استنباطي

 82 سال، 10/36 ± 95/18بيمار با ميانگين سني  158 :نتايج
مجرد و %) 1/29(نفر 46مذكر،   %)1/48(نفر 76مونث و  %)9/51(نفر

موارد رضايت از خود % 9/44در  .متاهل بررسي شدند%) 9/70(نفر112
موارد از نوع كتبي بود و زمان اخذ   %88بيماران كسب شده بود كه در 

ميزان اطلاعات اكثر بيماران . موارد در موقع پذيرش بود% 6/57رضايت در 
ك و فهم ضعيف اما ميزان در  هنگام تصميم گيري باليني و كسب رضايت،

بيماران و مشاركت در تصميم گيري هاي باليني و ميزان تعامل پزشك و 
ميزان درك و فهم بيماران از فرم . پرستاران با بيماران در حد متوسط بود

رضايت نامه بر حسب تحصيلات و تأهل و نوع بخش بستري تفاوت معني داري 
ري باليني و كسب اطلاعات بيماران در هنگام تصميم گي داشت، همچنين ميزان

رضايت برحسب وضعيت پذيرش قبلي و نوع بيمارستان و بخش بستري 
  ) p > 05/0.(تفاوت معني داري داشت

رضايت نامه يكي از ابتدايي ترين ضروريات اخلاقي است و : نتيجه گيري 
بيماران در اين رابطه مايل به دريافت اطلاعات بيشتر در هنگام مشاركت در 

لذا در هنگام دادن اطلاعات راجع به بيماري . اليني هستندتصميم گيري هاي ب
و روش درماني تا حد امكان بايد كمتر از اصطلاحات پزشكي و كلمات نامفهوم 
استفاده كرد و برنامه هاي مشخصي براي نظارت بر رعايت قوانين و مقررات 

  در اين زمينه اجرا نمود 
  فرآيند ،جراحيرضايت آگاهانه، :  :هاى كليدى واژه

A-10-342-1          
 

بررسي چگونگي تصميم بيماران در مورد مشاركت : عنوان
دانشجويان پزشكي درويزيت آنان در درمانگاه هاي زنان 

  (E)1387 دانشگاه آزاد تهران در سال
  

  سينا نيك نژاد   ،ركسانا دارابي  ،ميترا محيط
  

  بوعلي تهران، دفتر گروه زنان وماماييبيمارستان 
  

mitramohita@gmail.com  

 

مشاركت فعال دانشجويان پزشكي در ويزيت بيماران درمانگاهي  :مقدمه 
  . باليني آنان دارد آموزشدر  مينقش مه

بررسي چگونگي تصميم بيماران درمانگاه زنان در مورد اجازه به دانشجويان  
پزشكي براي مشاركت در ويزيت سرپايي و تعيين عوامل همراه با موافقت يا 

  . مخالفت آنان هدف اين مطالعه است
خانم مراجعه كننده به  500مقطعي بر  - مطالعه به روش توصيفي: روش كار 

يمارستان وابسته به دانشگاه آزاد در شهر تهران درمانگاه هاي زنان سه ب
با بيماران در مورد موافقت يا مخالفت آنان با مشاركت . انجام شده است

دانشجويان در ويزيت به طور كلي و نيزدر مراحل چهارگانه گرفتن شرح حال، 
داده ها با .مشاهده معاينه، انجام معاينه، تجويز و مشاوره مصاحبه گرديد

  . قرار گرفت آناليزمورد  SPSS ز نرم افزاراستفاده ا
از شركت كنندگان در مطالعه با مشاركت دانشجويان پزشكي  %8/98 :نتايج

اين . دختر و يا پسر حداقل دريك مرحله از ويزيت خود موافقت داشتند
و در مورد دانشجويان  %2/99موافقت در مورد دانشجويان دختر

ت دانشجويان در تمام مراحل موافقت افراد با مشارك% 55. بود% 8/83پسر
ميزان موافقت با شركت دانشجويان در مراحل مختلف ويزيت . داشتند

 مشاهده معاينه  ،%84گرفتن شرح حال : درمانگاهي به ترتيب زير بود 
اين ميزان در مورد  .%6/72تجويز و مشاوره   ،%58انجام معاينه   ،9/60%

و در مورد  %8/91و % 4/77  ،%6/87  ،%2/99دانشجويان خانم به ترتيب 
  ،)P=0,001 % (8/68دانشجويان آقا به طور قابل توجه كمتر و به ترتيب 

8/16 ) %P=0,012(،  9) %P=0,000  ( 2/79و) %P=0,000  (زناني . بود
 81(مراحل ويزيت مخالف بودند  تمامي كه با مشاركت دانشجويان پسردر 

داشته و )  P=0,01(پاريتي پايين تر  و) P=0,004(ميانگين سني كمتر )نفر
  .از گروه موافق بود) P=0,000(سطح تحصيلات ديپلم و بالاتردر آنان كمتر 

در ويزيت سرپايي سطح موافقت بالايي با مشاركت  زنان :نتيجه گيري 
مراحل ويزيت خود دارند اما درصد كمتري اجازه  تمامي دانشجويان خانم در 

رسد در جامعه ما در  مي به نظر. دهند مي را مشاركت به دانشجويان پسر
طورت يكسان بودن حداقل هاي مورد لزوم يادگيري براي دانشجويان خانم و 
آقا، دانشجويان پسر بايد مدت زمان كارآموزي بيشتري را در بخش زنان 

در غير اين صورت بايستي كوريكولوم بخش زنان براي دانشجويان . بگذرانند
   .جداگانه تعريف گردد خانم و آقا به طور

 medical student(دانشجوي پزشكي آموزش: كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
education( ،درمانگاهي آموزش)ambulatory education( موافقت ،

  patient nce)accepta(بيمار
A-10-541-1 

  
بررسي ملاك ومعيار هاي يك مربي باليني توانمند از ديدگاه 

   (E)پرستاري بابلدانشجويان دانشكده 
  

  منيره پروانه   ،محمود حاجي احمدي  ،ايمان جهانيان  ،نسرين نوابي
  

  )س(رامسر دانشكده پرستاري و مامايي فاطمه الزهرا
 nasrin.navabi@gmail.com 

  



 

۴٢١ 
 

آموزش پزشكي يكي از مهم ترين اركان حيطه  باليني در علوم آموزش :مقدمه
باليني  آموزشدر  .حرفه اي است آموزشباليني خود قلب  آموزش .باشد مي

هدف  .است مي در محيط امري الزا ،محيط ومفاهيم آموخته شده  ،تعامل با مربي
در اين بررسي شناسايي ملاكها ومعيار هاي مناسب براي يك مربي مطلوب از 

   .باشد مي ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشكده هاي پرستاري بابل ورامسر
جامعه آماري كليه  .تحليلي مقطعي است ،العه توصيفياين مط :روش كار 

وانتخاب  دانشكده هاي بابل ورامسر ،دانشجويان رشته كار شناسي پرستاري
جهت جمع آوري اطلا عات از پرسشنامه  .نمونه صورت سر شماري بوده است

اين ابزار بر اساس جلسات مصاحبه وبار ش افكار . خود ساخته استفاده شد
سپس باروش . تدوين گرديد وهم چنين بررسي كتابخانه اي با دانشجويان

جهت اعتبار وروايي اقدام  علمي آزمون مجددونظر خواهي از همكاران هيات 
سپس . پرسشنامه عودت داده شد 192  ،پرسشنامه 250پس از توزيع .شد

   شد اطلاعات اجرا آناليز
 (به كارگيري تئوري در بالين بيمار   ،دانشجويان معيارهايي از قبيل :نتايج
وظايف به گونه اي كه هر دانشجو يكبار تجربه اجرا  و تقسيم متعادل%) 71,4

نظر كاملا موافق نشان  % )80,7(كسب كند، با   ،را در هر نوع اقدام درماني
ازدانشجويان با نظر كاملا موافق در باره مشخصات فردي %) 89,1.( دادند
درضمن رابطه معني . رت رابه عنوان ملاك مهم مطرح نمودندتجربه ومها ،مربي

داري بين بي نظر بودن دانشجو با مواردي مانند مناسب بودن موضوع 
 (.يافته شد) 12-14(كنفرانس و موضوع بحث بالين ومعدل پايين دانشجو

p=0,002  (  
. باليني امر بسيار مهم در تربيت پرستاران است آموزش :نتيجه گيري

يان پرستاري امروزه، بايد توانايي لازم اجراي مهارت درماني در بالين دانشجو
 اجراي اقدام درماني توسط دانشجو. در محيط كار خود نشان دهند ،بيمار را

كه موجب انگيزه واحساس  ،ولذت تجربه كردن خود يك امر خوشايندي است
وثر م او دردرمان مفيد نقش تواندبراي كسب مي اين امر.شود مي مطلوب
  .باشد
  ملاك ومعيار،مربي توانمند،ديدگاه دانشجويان :هاى كليدى واژه

A-10-772-3 
 

بررسي رابطه ي كمالگرايي و خودكارآمدي در پرستاران شهر 
   (E) رشت

  

  مرجان حقيقت گو   ،ماهدخت طاهري  ،مرتضي رهبر طارمسري
  

  درمان دانشگاه علوم پزشكي گيلانمعاونت  رشت،
rahbar.Gums@gmail.com 

  
تواند زيان  مي پرستاري از جمله حرفه هاي خدماتي است كه خطا در آن :مقدمه

بنابراين . به بار آورد آن هاهاي جبران ناپذيري براي بيماران و خانواده هاي 
ممكن است اثرات زيادي  آن هادقت به مسائل ريز حرفه اي و غافل نشدن از 

كمالگرايي و خودكارامدي . در سبك رفتاري و شخصيتي اين قشر داشته باشد
توانند بر سلامت  مي متغيرهايي هستند كه با تاثيرات دو جانبه بر روي هم

  .روان و كيفيت ارائه ي خدمات اين قشر زحمت كش اثرگذار باشند
پرستار  344در   ،خودكارآمديبررسي رابطه ي كمالگرايي و  :روش كار 

نفر از  344 همبستگي- اين پژوهش به روش توصيفي .شهرستان رشت است

با روش نمونه گيري تصادفي خوشه اي  1388پرستاران شهر رشت در سال 
 35ابزار پژوهش پرسشنامه كمال گرايي چند بعدي فراست شامل . انجام شد

ني زياد در مورد اشتباهات، نگرا(كمالگرايي  بعد مثبت و منفي، 6سوال در 
انتقاد والديني، معيارهاي   ،ترديد در مورد فعاليت ها، انتظارات والديني

 10و خودكارامدي اسكوارتز و جروسالم كه متشكل از ) شخصي و سازماندهي
روايي پرسشنامه هاي كمال گرايي و . سوال در مقياس ليكرت سنجيده شد
ايي آن ها به ترتيب از طريق آلفاي خودكارآمدي از روايي محتوايي و پاي

براي تحليل داده ها هم از ضريب .تاييد گرديد 83/0و  91/0كرونباخ 
 spssهمبستگي پيرسون، رگرسيون چندگانه و مانوا با كمك نرم افزار آماري 

  .استفاده كرديم
خودكارآمدي رابطه ي منفي اي با بعد انتظارات والديني و رابطه ي  :نتايج 

ضريب همبستگي اين (معيارهاي شخصي و سازماندهي داشتمثبتي با 
و تنها بعد سازماندهي، ) 0289/0و207/0 ،-177/0: متغيرها به ترتيب

  .توانايي پيش بيني متغير خودكارآمدي را در پرستاران داشت
با توجه به آسيب پذيري پرستاران در زمينه ي خودكارآمدي به : نتيجه گيري 

ه، اين تحقيق نشان داد كه با تقويت ابعاد مثبت دليل شرايط خاص اين حرف
توان خودكارآمدي را در  ميكمالگرايي نظير سازماندهي و معيارهاي شخصي 

اين گروه افزايش داده و در راستاي بهبود شرايط شغلي اين قشر زحمت كش 
  .گام برداشت

  خودكارآمدي،كمالگرايي،پرستاران :هاى كليدى واژه
  A-10-809-1 
  

مواجهه دانشجويان فوريتهاي پزشكي با خشونت در حين 
   (E)باليني آموزش

  

  كورش رضايي   ،نيره باغچقي  ،حميدرضا كوهستاني
  

  دانشگاه علوم پزشكي اراك
hamidnbkb@yahoo.com 

  
در حال حاضر خشونت شغلي يكي از موضوعات مهم و قابل بحث  :مقدمه

 آموزشدانشجويان تكنسين فوريتهاي پزشكي ممكن است در حين . باشد مي
با اين حال محققان تا كنون توجهي به . باليني مورد خشونت شغلي قرار بگيرند

هدف از اين تحقيق بررسي شيوع مواجهه دانشجويان . اين موضوع نداشتند
  . باشد نيمي بالي آموزشتهاي با خشونت شغلي و ابعاد آن در حين فوري

دانشجوي تكنسين فوريتهاي پزشكي با  48  ،در اين مطالعه توصيفي :روش كار 
اي كه با  اطلاعات با استفاده از پرسشنامه. روش سرشماري شركت كردند

  ،گرفتروش اعتبار محتوا و آزمون و آزمون مجدد مورد پايايي و روايي قرار 
  . جمع آوري گرديد

از دانشجويان سابقه % 08/20و %  91/47به طور كلي به ترتيب  :نتايج 
اكثر خشونتهاي فيزيكي و  باليني آموزشو فيزيكي را در حين  مي خشونت كلا

بيشترين پاسخ به خشونت . توسط همراهان بيمار صورت گرفته بود مي كلا
شايعترين عامل . قابلاً خشونت بودو فيزيكي از جانب دانشجويان مت مي كلا

تاخير در رسيدن به محل حادثه از ديد بيمار و   ،مساعدكننده خشونت محل كار
همراه وي و كمبود آگاهي مردم در خصوص نقش تكنسين فوريتهاي پزشكي 

  .بود



 

۴٢٢ 
 

دانشجويان تكنسين فوريتهاي پزشكي اغلب در محيط كارآموزي  :نتيجه گيري 
بايد راههاي پيشگيري از خشونت و همچنين . يرندگ مورد خشونت قرار مي

داده شود و اين مباحث  آموزشنحوه واكنش به خشونت به اين دانشجويان 
  در سرفصل درسي آنان گنجانده شود

  ،خشونت فيزيكي  ،دانشجوي تكنسين فوريتهاي پزشكي :هاى كليدى واژه
  A-10-404-3      باليني آموزش  ،، خشونت محل كار كلامي خشونت 

 
 1385روند ارزيابي دانشجويان از استاد مشاور از سال 

تاكنون در دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي 
   (E)كاشان

  

ات ، بدرالساد، اكبر علي اصغرزاده، فاطمه رنگرز جديفخرالسادات ميرحسيني
  ، محمدرضا رضايي مفردميرحسيني، حميدرضا سيدي
  

  دانشكده پيراپزشكي ،كاشان 
f_mirhoseiny@yahoo.com 

 

تواند عامل موثري براي حل بسياري از مسائل دانشجويان  مي مشاوره :مقدمه
ي را دچار آموزشارائه ناكافي راهنمائي و مشاوره دستيابي به اهداف . باشد
اين پژوهش با هدف ارزيابي نظرات دانشجويان از اساتيد . نمايد مي مشكل

   .انشكده پيراپزشكي صورت پذيرفتدر د 89- 85مشاور در طي سالهاي 
) نفر4046(مطالعه اي توصيفي بركليه دانشجويان پيراپزشكي : روش كار

رشته هاي راديولوزي، مدارك پزشكي، فناوري اطلاعات سلامت، هوشبري، (
نظرات دانشجويان با . انجام شد 89تا85طي سالهاي ) علوم آزمايشگاهي
بر اساس وظايف استاد مشاور جمع  گزينه اي طراحي شده 5پرسشنامه ليكرت 

و  علمي روائي سوالات پرسشنامه در جمع اعضاء هيئت . آوري گرديد
. به دست آمد 0,89روانشناس به تائيد رسيد و ضريب آلفاي كرونباخ آن 

آمار توصيفي و همبستگي پيرسون براي تحليل   ،SPSSداده ها با نرم افزار 
 .ارتباط سوالات پرسشنامه تجزيه و تحليل شد

نتايج نشان داد بين ميانگين امتيازات سوال ارزيابي كلي دانشجويان از  :نتايج
و  r=0,85استاد مشاور با رضايت از عملكرد اساتيد در نيمسال هاي مختلف با 

0,0001:pنگين رضايتمندي از عملكرد استاد همبستگي وجود داشت و ميا
   .رسيده است) sd=9,1( 25,6به ) sd=7,4( 23,9مشاور از 

رسد روند امتيازات ارزيابي دانشجويان از عملكرد  مي به نظر: نتيجه گيري
باتوجه به اهميت .افزايش داشته است 89تا85استاد مشاور طي سالهاي 

بررسي علل , ارتقائ بيشتر رضايت دانشجوازملاقات بااستاد مشاوروبه منظور
  .گردد مي پيشنهاد آن هاافزايش امتياز وتقويت 

   شرح وظيفه  ،عملكرد  ،دانشجو  ،ارزيابي، استاد مشاور :هاى كليدى واژه

A-10-539-3 
بررسي ميزان رعايت ابعاد مختلف حريم بيماران توسط 

   (E)دانشجويان پرستاري و مامايي
  

  ، هاجر محجوب مودب، نعيما خدادادي فريبا عسگري
  

  انشكده پرستاري مامايي شهيدبهشتيدرشت، 

asgari_f@gums.ac.ir 

  
با توجه به اهميت حفظ .گردد مي حريم شخصي به عنوان يك نياز تلقي : مقدمه

روحي رواني  ،اجتماعي ،اطلاعاتي ،فيزيكي(ابعاد مختلف حريم بيماران 
ي درماني به عنوان حقوق حقه هرانسان آموزشخاصه مراكز  Ĥن هادربيمارست)

 مروري آموزشپژوهشگران بر آن شدند كه به   ،و ركن كليدي اخلاق حرفه اي
  . حفظ حريم و قلمروبيماران به دانشجويان بپردازند

و كيفي چهار گروه  )نيمه تجربي( كمي درطي يك مطالعه تلفيقي : روش كار
زمان  در) ه پرستاري و ماماييكارشناسي پيوسته وناپيوست(دانشجويان 

جهت . موردبررسي قرارگرفتند  ،گذراندن واحد كارآموزي مديريت در عرصه
 براساس  ،آگاهي از ميزان اطلاعات پايه دانشجويان دررابطه با هدف پژوهش

سئوال درمورد زواياي حريم  5روش مصاحبه ساختارمند از كليه دانشجويان 
ساعته درمورد حفظ  1جلسه اي  2 شآموزسپس به .بيماران پرسيده شد

رفتارهاي مورد نظر فهرست  سپس براساس.حريم وابعادآن پرداخته شد
چهارنقطه اي تعيين گرديدوپس از تاييد روايي )گويه 10(وارسي تدوين شده

مورد  عملكرددانشجويان درخصوص رعايت موازين حفظ حريم  ،و پايايي ابزار
توسط يك نفر ) ه مدت يك نوبت كاري كاملب روزاول و آخر كارآموزي(ارزيابي 

مصاحبه بدون   مجددا .از كارشناسان باليني بخش موردنظر قرار گرفتند
داده هاي . به عمل آمد) سئوال مبني بر ابعاد حريم4( ساختار از دانشجويان 

درصد (مورد تجزيه و تحليل آمارتوصيفي  SPSSبا استفاده از نرم افزار  كمي 
قرار گرفت و داده هاي ...) تست فيشر و ،تي زوج(واستنباطي ) و ميانگين 

تجزيه و  محتوا آناليزبا استفاده از روش )مصاحبه (حاصل از بخش كيفي 
  .تحليل گرديد

كنم كه  مي اين عبارت بود كه من فكر تم اصلي حاصل از مصاحبه اوليه :نتايج 
زوايا و يا انواعي  دانم كه حريم ميمن ن.پوشاندن بيمار همان حفظ حريم اوست

تقريبا تمام  .شاخص نديدمبه طورمن تاحال رعايت حريم را .نيز دارد
ميانگين امتيازات . دانشجويان از حريم بيمار و زواياي آن اطلاعي نداشتند

قابل توجهي افزايش  به طور) دوجلسه  آموزش(قبل و بعد از مداخله 
ن اذعان داشتند كه با توجه تمام دانشجويا  تقريبا  مصاحبه نهايي درطي.يافت

 مفاهيم حفظ حريم بسيار محدود و كوتاه بود ولي الا ن سعي آموزشبه اينكه 
آنان را به عنوان يك انسان مختار بيانگارند  ،كنند كه در برخورد با بيماران مي

واز اوبخواهند كه در امور مراقبت مربوطه مشاركت نمايند وحق تصميم گيري 
   .به اوبدهند

  ،با توجه به فرصت هاي يادگيري متنوع و بسيارمفيد دربالين :گيري نتيجه
لزوم محترم شمردن حقوق بيمار در تصميم   ،رعايت اصول اخلاق حرفه اي

گيري هاي باليني اهميت بسزايي دارد لذا اساتيد بايد ضمن احترام به حقوق 
براي باليني رانيز ارائه دهند تا الگويي  آموزشو حفظ منافع بيماران 
گردد كه  مي البته كمبود تجهيزات و امكانات موجب.دانشجويان واقع شوند

برمسئولين .رعايت نگردد...)  ،فقدان پاراوان( نكات موردنظر در حفظ حريم 
  بيمارستان  ،ابعاد حريم ،حريم بيماران .است كه به اين مهم اهتمام ورزند

  بيمارستان  حريم بيماران، ابعاد حريم، :هاى كليدى واژه
A-10-936-1 

  
رعايت اخلاق تدريس توسط اساتيد و  بررسي رابطه بين

  (E) ي در دانشگاه علوم پزشكي تبريزآموزشكيفيت 
  



 

۴٢٣ 
 

زاده سلماسي، محمد رضا  ، سوسن حسن، ناصر صفاييفريبا سالك رنجبرزاده
  دنبلي مياندوآب  ، فاطمهغفاري، جعفر احمدزاده

  

  تبريز علوم پزشكي آموزشمركز تحقيقات 
ranjbarzadehs@yahoo.com  

  
مجموعه ملاحظات اخلاقي كه مدرس بايد به آن ها توجه داشته باشد و  :مقدمه

. شود مي ناميده تنظيم كند، اخلاق تدريس آن هاتدريس خود را در قالب 
نقش اساسي دانشگاه به عنوان متولي دانش پزشكي و تربيت مدرس در 

رسد رعايت  مي طلبد كه به نظر مي با كيفيت بالا را آموزشزمينه پزشكي لزوم 
لذا هدف اين . ي باشدآموزشاخلاق تدريس يكي ار راههاي افزايش كيفيت 

رعايت اخلاق تدريس توسط اساتيد و كيفيت  مطالعه بررسي رابطه بين
  .باشد مي ي در دانشگاه علوم پزشكي تبريزآموزش

براي سنجنش ميزان رعايت  .اين بررسي از نوع همبستگي است :روش كار
روايي آن با استفاده از  از پرسشنامه محقق ساخته كه آموزشاخلاق و كيفيت 

ي با استفاده آموزشكيفيت . استفاده گرديد ،به دست آمد 89/0آلفاي كورنباخ 
مورد ارزيابي قرار گرفت اطلاعات با استفاده از نرم افزار  CIPOاز روش 

   .پيرسون مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتو ضريب همبستگي  spssآماري 
به دست  5/91±14/18ميانگين رعايت اخلاق تدريس در دانشگاه  :نتايج
در كليه . دانشكده ها نيز در حد خوب ارزيابي گرديد آموزشكيفيت . آمد

و رعايت اخلاق  آموزشدانشكده ها رابطه مستقيم و معني داري بين كيفيت 
  )  R ،004/0=P=89/0( .آمد به دستتدريس 

بديهي است كه رعايت اخلاق تدريس بتنهايي بمنظور افزايش  :نتيجه گيري 
همانطور كه اين مطالعه نيز تائيد كرده است  ي كافي نيست وليآموزشكيفيت 

. ي داردآموزشرعايت اخلاق تدريس تاثير قابل توجهي در افزايش كيفيت 
ي با اخلاق تدريس براي بنابراين سرمايه گذاري و اجراي كارگاههاي آشناي

  .ي بي تاثير نخواهد بودآموزشدر بالا بردن كيفيت  علمي اعضاء هيئت 
 علمي ، اخلاق تدريس،اعضاء هيئت آموزشكيفيت  :هاى كليدى واژه

 A-10-961-1  
  

 بررسي تاثير شبيه سازي بر يادگيري و عملكرد دانشجويان
(E)  

  
  سعيد سبحانيان  ،مصلي نژاد ليلي

  
  علوم پزشكي جهرمدانشگاه 

  
mossla_1@yahoo.com  

  
رشد و توسعه علوم و فناوري و پيشرفت هاي نرم افزاري و سخت  :مقدمه 

عوامل نياز به توسعه مهارت كاوشگري را در حيطه  افزاري و پيوستگي اين 
چهار چوب مشخصي در رابطه با  عليرغم اين مسئله . علوم افزايش داده است

ري و يادگي آموزش چگونگي , مناسب ترين راهبرد ها , موثر ترين تكنولوژي 
هدف عمده اين تحقيق بررسي . وجود ندارد علمي براي حل مسائل پيچيده 

تاثير شبيه سازي بر يادگيري و عملكرد دانشجويان درواحد بيماري هاي رواني  
    .است

 67اين مطالعه نيمه تجربي به صورت نمونه گيري در دسترس بر  :روش كار
و در دو گروه متوالي انجام دانشجويان داراي واحد بيماري هاي رواني  نفر از 
و گروه ) معلم محور (سنتي  آموزشدانشجويان از طريق  يك گروه از . گرديد

. قرار گرفتند آموزشسازي مورد  مبتني بر شبيه  آموزشديگر از طريق 
ارزيابي يكسان  و نحوه ,ي آموزشدانشجويان مذكور از نظر اهداف و محتواي 

   .رد آنان مورد بررسي قرار گرفتسازي شده و ميزان يادگيري و عملك
نتايج نشان داد كه اختلاف معني داري در ميانگين نمره تئوري : نتايج 

به گونه اي كه نمره ميانگين درس تئوري . دارد دانشجويان در دو گروه وجود 
. سنتي بود آموزشگروه  يافته از طريق شبيه سازي بالاتر از  آموزشدر گروه 

   .عملكرد دانشجويان در محيط باليني مشاهده نگرديداما اختلافي در نمره 
به وسيله شبيه سازي و  آموزشبا توجه به تعاملي بودن شيوه  : نتيجه گيري 

يادگيري و آگاهي دانشجويان در اين شيوه استفاده از آن در  نظر به توسعه 
   .شود مي علوم پزشكي توصيه آموزش
  عملكرد ، يادگيري،يشبيه ساز: كلمات كليدي  :هاى كليدى واژه

 A-10-92-1  
 

ي از طريق بررسي وارتقاء كيفيت آموزشافزايش بهره وري 
 باليني دريك گروه باليني دانشگاه علوم پزشكي كاشان آموزش

(E)  
  

  ،حميدرضا صابري  ،اسماعيل فخاريان  ،زريچهر وكيلي  ،مومن هروي منصوره
  زماني  بتول  ،زهرا سليماني

  
  كاشانبيمارستان بهشتي 

mansoreheravi@yahoo.com 

  
پزشكي  آموزشپزشكي از مسائل مهم سيستم  آموزشارتقاءكيفيت  :مقدمه
ارزيابي وضعيت .باشد وراهكارهاي متعددي دراين زمينه وجود دارد مي كشور

ي يكي از ابزارهاي مهم جهت شناخت وضعيت آموزشدر گروههاي  آموزش
 يآموزشي وتلاش درجهت ارتقا كيفيت خدمات آموزشموجود سيستم 

باليني و شناسائي نقاط  آموزشاين مطالعه به منظور بررسي كيفيت .باشد مي
ضعف دريكي از گروههاي باليني ماژور دانشگاه علوم پزشكي كاشان طراحي 

  .گرديد
در يك گروه باليني ماژور دانشگاه  88اين مطالعه مقطعي درسال  :روش كار 

ابزار جمع آوري اطلاعات چك ليست بود كه .ي كاشان صورت گرفتعلوم پزشك
با .كارآموزان وكارورزان رشته پزشكي بود آموزشحاوي كليه عوامل موثر در

ي گروه دربخش آموزشمراجعه حضوري به بخش بدون اطلاع قبلي از فعاليتهاي 
ودرمانگاه بازديد شد به عمل آورديم ونظرات كارورزان در مورد كيفيت 

نقاط ضعف .آمدوبه تكميل چك ليستها پرداخت شد به دستبخش  وزشآم
بازخورد داديم تادرجهت رفع نقايص تا  آن هاوقوت گروه شناسائي شده وبه 

  . بازديد بعدي تلاش كنند
% 3/27درقسمت تكميل پرونده % 3/33دربخش  آموزشدرقسمت : نتايج
استانداردها  موارد با% 3/33ودر درمانگاه % skill lab 100 آموزشدر

كارورزان بود  آموزشبيشترين نقايص وكاستي ها در زمينه .مطابقت نداشت
 Mustعدم ارائه  ،كارورزان آموزشكه شامل عدم وجود برنامه مشخص براي 

Learn باليني، توجه  مهارت هاي.آموزشعدم  ،ها به اينترنها درابتداي دوره



 

۴٢۴ 
 

اران بخش ودرمانگاه،عدم ناكافي به آموش نسخه نويسي، عدم تنوع كافي بيم
رويكرد سيستماتيك وباليني به مشكلات بيماران درراندها،عدم استفاده 

  . نوين ارزشيابي باليني درپايان دوره براي كارورزان بود روش هاياز
 كارورزان مشاهده آموزشبا توجه به وجود مشكلاتي كه درزمينه  :نتيجه گيري

ي كارورزان درهر بخش از سوي ي براآموزشگردد تدوين برنامه مشخص  مي
وملزم ساختن گروهها دراجراي اين برنامه وپايش مستمر  آموزشمسئولين 

 درگروهها از طريق بازديدهاي ادواري وارائه بازخورد موثر آموزشكيفيت 
  . كارورزان داشته باشد آموزشدر ارتقاء كيفيت  مهمي تواند نقش  مي
  باليني آموزشبهر وري،كيفيت، :هاى كليدى واژه

 A-10-136-1 
  

يك فناوري : علوم پزشكي آموزشانيميشن هاي كامپيوتري در 
  (E)آموزش كاربردي و موثر در ارتقاء كيفيت 

  

  ، فاطمه خردمند ر، احسان صبوريمتذك مرتضي  ،شيوا روشن ميلاني
  

  لوژي، دانشگاه علوم پزشكي اروميهگروه فيزيو
shiva_muk@yahoo.com 

  

ارتباطي، رايانه و نرم -امروزه با رشد فناوريهاي نوين اطلاعاتي :مقدمه
ي سنتي به سختي متحول شده اند، اما آموزشي، نظامهاي آموزشافزارهاي 

مطالعات مقايسه اي كافي براي مسجل كردن اثربخشي اين فناوريها ازجمله 
تعيين ميزان اثربخشي و  .كاربرد انيميشن در ارتقاء يادگيري، وجود ندارد

بر اساس نمايش انيميشن در دانشجويان دانشگاه علوم  آموزشرضايتمندي 
  . پزشكي اروميه هدف اين مطالعه است

قرار  فرآينددانشجوي رشته پزشكي و مامائي تحت اين  55: روش كار
 powerدر ابتداي هرجلسه مباحث تئوري طبق معمول با استفاده از. گرفتند

point  وwhite board سپس دانشجويان تحت آزمون. تدريس ميشدpre test 
تشريحي بود كه سه سطح -اين آزمون شامل سئوالات تستي. گرفتند مي قرار

پاسخ بعد از جمع آوري . سنجيد مي را) دانش، فهميدن وتحليل(حيطه شناختي 
، انيميشن مربوط به محتوي بحث به نمايش گذاشته و سپس مجددا بدون ها

براي تحليل . با سئوالات عينايكسان تكرار ميشد post testقبلي آزمون  اطلاع
، ميزان پاسخ صحيح به سئوالات هرسطح به تفكيك و از سقف پاسخ ها

سپس ميانگين نمرات دانشجويان براي . محاسبه شد) نمره كامل(100
  .با آزمون من وتيني مقايسه شدند post testو pre testهرسطح، بين دو گروه 

 post testو pre testبين  ،تفاوت معني داري در سطوح دانش و فهميدن :نتايج 
 ± 6,5ميانگين نمرات دانشجويان از  مشاهده نشد اما در سطح يادگيري تحليل

  .افزايش معني داري نشان داد post testدر  72 ± 5,5به  pre testدر  47,2
تقاء توانمندي دانشجويان كاربرد انيميشنهاي كامپيوتري باعث ار :نتيجه گيري 

شود اما يافتن  آن ها ميدر قدرت تحليل دروس تئوري و افزايش رضايتمندي 
پزشكي مطالعات  آموزشايده آل ترين زمان و روش به كارگيري انيميشن در 

  .طلبد مي بيشتري را
  پزشكي، يادگيري آموزشانيميشن،  :هاى كليدى واژه

  A-10-165-1 
   

برنامه هاي  پزشكي تبريزدر خصوصديدگاه اعضاي جامعه 
  (E) 1389سال  مجازي در آموزش مداوم به طريقآموزش 

  

، ، حسن سلامي، نادره زادگان، ميرجليل ارجمندقمي حبيب اله  ،عليرضا زادگان
  سيدنژاد  مهدي

  

  طالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي تبريزمركز م
alirezaa69@gmail.com 

  
مداوم جامعه پزشكي كشور ارتقاء سطح  آموزشهدف عمده قانون : مقدمه
شغلي وبهبود خدمات بهداشتي ودرماني  مهارت هاي  ،نگرش  ،دانش

لذا باتوجه به تحولات شگرف در زمينه فناوري اطلاعات وبه منظور .كشوراست
 آموزشاستفاده بهينه از دستاوردهاي آن وايجادانگيزه بيشتردر مشمولين 

 مجازي آموزشمداوم اين مطالعه به بررسي نظرات آنان در خصوص 
  .پردازد مي

جمع آوري اطلاعات از طريق .مطالعه از نوع توصيفي تحليلي است:روش كار 
پرسشنامه به صورت تصادفي و حضوراعضاي جامعه پزشكي در دفتر اداره 

ر سال مداوم د آموزشمداوم و توزيع آن درحين اجراي برنامه هاي  آموزش
تكميل  360پرسشنامه ارائه شده تعداد  450انجام گرفت كه از بين 89

مورد تجزيه وتحليل قرار SPSSوبرگردانده شدند، با استفاد از نرم افزار
روايي ظاهري، اعتبار پرسشنامه به تاييد اساتيد دانشگاه  .گرفت

ونباخ وپايايي مطالعه باتوجه به آزمون آلفاي كر.تبريزرسيد EDCوكارشناسان
  . باشد مي /.899
مطالعه در قالب سيزده سئواال طراحي شده و با استفاده از روش :نتايج

، 3=موافقم  ،4=خيلي موافقم: ليكرت به صورت مقياس هاي يعني
منظور شده بودو نتايج با ميانگين توزيع فراواني  1=،خيلي مخالفم2=مخالفم

 مهارت ها ،دانشامكان به روز رساني -1:مطلق و اولويت بندي يعني
علمي امكان دسترسي به آخرين دستاوردهاي  -2، 77/3وديدگاهها

هاي مجازي موجب كاهش مشكلات  آموزشتوسعه -3، 77/3وتكنولوژيكي  
ي وكتب آموزشهاي CDامكان توليد سريع -4، 77/3شود  مي شغلي

ي وپژوهشي آموزش، علمي امكان دسترسي به مجلات -5، 77/3الكترونيكي 
 آموزشتوسعه -7، 71/3موثر يادگيري  روش هايتوسعه وبهبود -6، 71/3

نمايد  مي الكترونيكي موجبات ايجاد شبكه مجازي وسيع كاربران را فراهم
به لحاظ  - 9، 65/3اقتصادي بودن هزينه هاي توليدوعرضه - 8، 68/3

الكترونيكي پاسخ مطقي به نيازهاي شهروندان  آموزشتغييرات سريع، 
تصادفات وترافيك  ،كاهش مشكلات اياب وذهابموجبات - 65/3،10

- 11، 65/3شود  مي عوامل زيست محيطي ومصرف انواع مواد سوختي ،شهري
استفاده بهينه ازوقت -12، 61/3 آموزشفرامكاني وفرازماني بودن اين 

  .52/3امكان دسترسي آسان براي پزشكان-13، 58/3ي آموزشوامكانات 
مداوم به امكان به روز  آموزشن قانون دراين مطالعه مشمولي: نتيجه گيري

وديدگاهها بالاترين اهميت را قائل بودند وامكان مهارت هارساني دانش،
اميد است .دسترسي آسان براي پزشكان راازدرجه اهميت كمتري قائل بودند

برنامه ريزان وتصميم گيران از نتايج بررسي در برنامه ريزي ها جهت بهبود 
  .ها حسن استفاده را انجام دهندوارتقاء كيفيت برنامه 

 آموزش  ،مداوم آموزشاعضاي جامعه پزشكي، برنامه هاي  :هاى كليدى واژه
  مجازي
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 A-10-245-1 
   

 آموزشمقايسه يادگيري دانشجويان پزشكي با دو روش 
  (E) الكترونيكي آموزشسنتي و 

  

  صديقه نجفي پور   ،رئوفي رحيم
  

  مطالعات و توسعهكي جهرم، مركز دانشگاه علوم پزش
sarahim@yahoo.com  

 

يكي از عوامل تأثير گذار بر يادگيري دانشجويان و افزايش انگيزه  :مقدمه 
 آموزشو به كارگيري فناوري هاي  آموزشآنان استفاده از روش هاي نوين 

سنتي است، از اين جهت پژوهشگر  آموزشالكترونيكي در كنار روش هاي 
مطالعه اي به منظور مقايسه يادگيري دانشجويان پزشكي مقطع فيزيو پاتولوژي 

  . الكترونيكي انجام داد آموزشسنتي و  آموزشدر درس عفوني با دو روش 
واحد تئوري بلاك عفوني  مي در اين مطالعه نيمه تجربي مدرس تما: روش كار

جلسه  12در ) سخنراني(به روش سنتي  85ودي براي دانشجويان پزشكي ور
جلسه تدريس از  6تا  86برگزار نمود وجهت كل دانشجويان پزشكي ورودي 

جلسه ديگر از روش سخنراني همراه با ارسال پيام  6روش سخنراني و براي 
روز قبل از برگزاري كلاس دو الي سه سئوال كليدي مرتبط به  .استفاده شد

ارسال گرديد پس از اتمام بلاك عفوني  86ودي موبايل دانشجويان ور
نمره نهايي بر اساس ميانگين نمرات از . ازدانشحويان امتحان گرفته شد

ازدو روش تدريس با استفاده از 86رضايت دانشجويان . امتحان پاياني بود
از آمار توصيفي و تست تي زوجي با استفاده . فرم پرسشنامه بررسي گرديد

  .تجزيه و تحليل انجام شد SPSSُ ازنرم افزار اماري
 آموزشبا روش  85بين ميانگين نمرات بلاك عفوني دانشجويان ورودي  :نتايج

با موضوعات مشترك با  86سخنراني با ميانگين نمرات دانشجويان ورودي
 0/001(روش سخنراني همراه با ارسال پيام تفاوت معناداري وجود داشت

≤p .(در دو روش  86وني دانشجويان پزشكيمقايسه ميانگين نمره درس عف
تدريس سخنراني و سخنراني همراه با ارسال پيام نشانگر تفاوت معناداري با 

)0/001 ≤p (آزمون تي مستقل نشان داد كه بين ميزان رضايت . بود
از تدريس بلاك عفوني به روش سخنراني بدون ارسال پيام با  86دانشجويان 

م تفاوت معنادارياز نظر آماري وجود داشت روش سخنراني همراه باارسال پيا
)0/001 ≤p .( سخنراني همراه ارسال پيام در  آموزشگردد نتايج نشان داد

درصد به ميزان زياد باعث ايجاد انگيزه و علاقه به خواندن مطالب درسي  56
درصد به ميزان زياد باعث حضوردانشجودركلاس  50در . گردد مي در دانشجو

ضعف وقوت خودو ايجاد فرصتي جهت يادگيري مستقل و آگاهي از نقاط 
  . گردد مي دريادگيري دانشجو

 آموزشالكترونيكي با روش هاي سنتي  آموزش روش هايادغام  :نتيجه گيري
مشاركت دانشجويان و فعال نگه   ،بر ميزان يادگيري, بر حسب موقعيت 

  .داشتن فضاي كلاس موثر است
از طريق ارسال پيام  آموزش  ،روش سخنراني  ،يادگيري :هاى كليدى واژه

  دانشجويان  ،موبايل
   A-10-328-2 
  

مقايسه تاثير ارائه درس توسط استاد با دانشجو بر ميزان 
  (E) يادگيري وايجادانگيزه دردانشجويان

  
  ندا محمدي نيا   ،سميعي زاده طيبه  ،رضائي محمدعلي

  
  ايرانشهر دانشكده پرستاري

ezaei47@yahoo.com 

  
يادگيري مؤثر بيش از هر چيز، نتيجه ياددهي خوب است كه در يك  :مقدمه 

هدف از انجام .خلاق كسب شود روش هايمحيط يادگيري مناسب و از طريق 
اين پژوهش، تغيير در شيوه ياددهي سنتي سخنراني و استاد محور با استفاده 

خانواده در تدريس و مقايسه از روش مشاركت دادن دانشجويان بهداشت 
  . باشد مي تاثير آن بر ميزان يادگيري و انگيزه آنان

مطالعه نيمه تجربي كه در كلاس بهداشت محيط دانشجويان  :روش كار 
جلسه درس به دو بخش  16كل .صورت گرفت 3بهداشت خانواده ترم 

جلسه اي تقسيم شده و هربخش به شيوه سخنراني توسط استاد مربوطه و 8
توسط دانشجويان داوطلب تدريس شد و پس ازاتمام امتحان پايان 

پرسشنامه توسط دانشجويان تكميل گرديده واطلاعات با استفاده از نرم  ،ترم
  .شد آناليزو آزمونهاي تي زوج و آزمون ويل كاكسون  spssافزار 

نشان دادانگيزه براي مبادله اطلاعات دردانشجويان وفرصت براي  :نتايج 
به اينترنت ومطالعات خارج ازكلاس درارائه درس توسط دانشجوبه رجوع 

در %5/82(به ترتيب.طورمعني داري بيشترازروش ديگربوده است
دانشجويان علاقمند % 0,05p:. 65%) 75در برابر%5/82(و%)5/77برابر

ميانگين نمرات حيطه  .بودند از اين روش در درسهاي ديگر هم استفاده شود
فاوت معني داري نداشت امادرحيطه شناختي وميانگين كل ادراكي دردوروش ت

در برابر  3/13(درروش سخنراني دانشجويي به طورمعني داري پايين تربود
  . p&amp;lt;0,05) 7/16در برابر  2/14و5/17
 ايجاد انگيزه و  ،روش مشاركتي براي درك عميقتر دروس :نتيجه گيري 

دانشگاه در شود ميپيشنهاد  بوده و علاقمندي به مطالعه در دانشجويان موثر
  .استفاده شودها 
  انگيزه ،مشاركتي،يادگيري ،يآموزشسخنراني،روش  :هاى كليدى واژه

 A-10-446-2 
   

در تدريس دروس  morning reportي آموزشارائه الگوي 
  (E) تخصصي علوم پايه

  

  علي قضاوي  ،قاسم مسيبي
  

  دانشكده پزشكي اراك سردشت
gmosayebi@yahoo.com 

  
رايج جهت تدريس دروس علوم پايه به ويژه دروس  روش هاييكي از  :مقدمه

تقسيم بندي سر   ،.....و مي تخصصي مانند ايمونولوژي، فيزيولوژي، بيوشي
در . باشد مي فصلهاي دروس مربوطه و ارائه توسط چند استاد به صورت مجزا

اين روش . كند مي را تدريس اين روش هر استاد سر فصل مربوط به خود
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داراي معايب متعددي است از جمله امكان دارد ارتباط منطقي كه بين فصل ها 
برخي از مطالب حذف و برخي از مطالب به . ي مختلف وجود دارد از بين برود

ممكن است بين اساتيد در ارائه . صورت تكراري توسط اساتيد ارائه شود
مي ته باشد، كه اين كار موجب سردرگدرس تعامل و همخواني وجود نداش

در اين شيوه دانشجو غير فعال است و استاد متكلم وحده . شود مي دانشجو 
يكنواختي در ارائه درس باعث خستگي دانشجو و كاهش سطح ياد . باشد مي

گاهي برخي مطالب به دليل فراموشي حذف يا حتي ممكن است . گردد مي گيري
متاسفانه گاهي . يك مطلب چند بار به طور مجزا توسط چند استاد ذكر گردد

در روش جديد كه الگو . آيد مي بين اساتيد بوجود علمي موارد نيز يك تضاد 
 ي گزارش صبحگاهي است، دروس تخصصي علوم پايهآموزش فرآيندگرفته از 

 -1: اهداف مطالعه عبارت است از. شود مي با حضور همزمان چند استاد ارائه
در تدريس دروس علوم پايه به  morning reportارائه و به كار بردن روش 

ايجاد فضاي تعامل و بحث چندگانه بين  -2ي آموزشعنوان يك رويكرد نوين 
ايجاد فضاي  مداخله فراگيران در امر يادگيري و -3دانشجويان و اساتيد 

ارتقاء سطوح يادگيري  - 4متنوع و فعال روانشناختي براي دانشجويان 
  فراگيران از سطح دانش به سطوح مهارت و تجزيه و تحليل

در اين مطالعه نيازسنجي اوليه به عمل آمد، با هماهنگي اساتيد : روش كار
 .طراحي گرديد morning reportدرس، يك طرح درس بر اساس ارائه الگوي 

در جلسات جداگانه اي، هماهنگي هاي لازم بين اساتيد در چگونگي ارائه و 
قبل . ي به عمل آمدآموزش فرآيندحضور با هم در جلسه درس قبل از اجراء 

به صورت پايلوت دو فصل با شيوه جديد و دو فصل با  فرآينداز اجرايي كامل 
در هر . ه شدشيوه قبلي اجرا شد و نظر دانشجويان از شيوه ارائه پرسيد

بر اساس برنامه . كنند مي دهند شركت مي جلسه استادي كه آن درس را ارائه
از قبل تنظيم شده هر استاد مطالب را ارائه و به بحث خواهد گذاشت و ضمن 

دهند دانشجو نيز وارد  مي اينكه ساير اساتيد نيز توضيحات تكميلي را ارائه
دانشجويان و هم از آزمون تستي جهت ارزيابي هم از نظرات . بحث خواهد شد

از فراگيران در خصوص رضايت و يا عدم رضايت از . و تشريحي استفاده شد
  .به صورت پرسشنامه باز، نظر سنجي به عمل آمد آموزششيوه 

اكثر دانشجويان بيان داشتند كه اين شيوه از جذابيت بهتري برخوردار  :نتايج 
درصد  80. روش قبلي، دارداحساس خستگي كمتري در مقايسه با . است

اينكه دانشجو و  به دليلدانشجويان ذكر كردند كه مطالب را با اين شيوه 
با مقايسه ميانگين نمرات در . گرفتند مي شدند بهتر فرا مي اساتيد وارد بحث

سر فصلهاي كه با حضور همزمان چند استاد ارائه شده بود با روش قبلي 
يوه جديد در مقايسه با روش يك مشخص گرديد كه سطح يادگيري در ش

ميانگين نمرات در روش جديد بالاتر از روش قبلي . استادي با لاتر است
نكته جالب اينكه توانايي فراگيران در پاسخ به سئوالات تشريحي و . است

شده بود بهتر از شيوه قبلي  تحليلي در موضوعاتي كه توسط چند استاد ارائه
  .بود

بين اساتيد  morning reportريس بر اساس الگوي در شيوه تد: نتيجه گيري
اين شيوه به . گردد مي گروه در ارائه درس هماهنگي و تعامل بيشتري برقرار

دليل تنوع در ارائه مطالب و كاهش خستگي و مشاركت فراگير در ارائه نظر، 
همچنين . گردد مي باعث افزايش انگيزه در فراگيران و افزايش سطح يادگيري

د استاد در يك جلسه باعث تبادل اطلاعات و افزايش سطح اطلاعات حضور چن
گردد، كه از اين جهت دانشجو  مي اساتيد در تمام سر فصل هاي يك درس

نتايج حاصل از ارزيابي . تواند ارتباط بين فصول مختلف را درك كند مي بهتر
 دفرآيندهد كه اجراي اين  مي پايان ترم به عنوان يك شاخص بهبودي نشان

ي باعث افزايش ميانگين نمرات در فصولي كه با اين الگو تدريس آموزش
  گردد مي ، شده
-A  پزشكي، مدل گزارش صبحگاهي، علوم پايه آموزش :هاى كليدى واژه

10-575-1 
 

ديدگاه دانشجويان كارشناسي مامايي دانشگاه علوم پزشكي 
 آموزشمشهد در مورد ارائه بهداشت جامعه نگر به روش 

  (E) الكترونيك
  

  فاطمه عرفانيان  ،طلعت خديوزاده
  

  دانشكده پرستاري و مامايي،
erfanianf@mums.ac.ir 

  

توسعه سريع تكنولوژي وابستگي جوامع به تكنولوژي اطلاعات را   :مقدمه
يادگيري  فرآيندعالي سخن از بهسازي  آموزشامروزه در . افزايش داده است

اين . گردد رايانه و اينترنت در اين امر توصيه مي به كارگيريباشد و  مي
مطالعه با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان كارشناسي مامايي در مورد ارائه 

  .الكترونيك انجام گرديد آموزشبهداشت جامعه نگر به روش 
دانشجوي كارشناسي  24جهت تدريس بهداشت جامعه نگر به  :كار روش 

سپس دانشجويان در زمينه . اه ارائه گرديدمامايي، ابتدا يك سخنراني كوت
الكترونيك توجيه، خودارزيابي ابتداي برنامه را  آموزشاستفاده از برنامه 

 آموزشسپس برنامه . تكميل و نمره خود را از طريق سايت دريافت نمودند
 USAIDالكترونيك بهداشت جامعه نگر ارائه شده توسط موسسه بين المللي 

الكترونيك به پرسشهاي  آموزشضمن . يافت نمودندرا زير نظر مدرس در
در پايان نظرات دانشجويان . ي پاسخ داده شدآموزشآنان راجع به محتوي 

ي آموزشالكترونيك با استفاده از ابزار ارزشيابي جلسه  آموزشدرباره 
  . الكترونيك گردآوري شد

ا آسان استفاده از سايت ر% 80در بررسي نظرات دانشجويان، حدود  :نتايج 
دانشجويان مطالب سايت خوب سازماندهي و پيگيري % 68از نظر. بيان نمودند

ي و آموزشبيان نمودند مطالب سايت با نيازهاي % 58.آن آسان بود
حين استفاده از سايت به كمك مربي نياز % 59.شان تناسب داشت يادگيري
مفيد خودارزشيابي رادر ارزيابي ميزان آموخته هاي خود % 5/68.داشتند

از آنان استفاده از اين روش را در كنار سخنراني مفيد % 5/67.بيان نمودند
. بيان نمودند مجددا از اين روش استفاده خواهند نمود% 8/57.بيان نمودند

از موارد % 9متوسط و % 43از دانشجويان عميق،% 48يادگيري از ديدگاه 
  . سطحي بود

رونيك به منظور ارتقاء شناخت ي الكتآموزشروش  به كارگيري :گيري نتيجه 
  .گردد مي توصيه آموزشدانشجويان و افزايش اثربخشي 

 دانشجو، بهداشت جامع يادگيري، الكترونيك، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-630-3 
  

بررسي ميزان خودكارآمدي كامپيوتري دانشجويان دانشگاه 
  (E) علوم پزشكي مشهد

  



 

۴٢٧ 
 

  هوشيار نيره  ،محمدحسين زاده
  

EDCمشهد  
hoseinzadehm3@mums.ac.ir 

  

در كار با كامپيوتر، يكي از عناصر ) دانشجويان(مخاطبان  مهارت هاي :مقدمه
ي مجازي و استفاده از مزاياي آن است آموزش هاكليدي براي ورود به عرصه 

لذا بررسي وضعيت موجود در اين خصوص، قبل از ورود به اين عرصه حائز 
اين مطالعه بررسي ميزان خودكارآمدي بدين جهت هدف . اهميت است

   .پزشكي مشهد است كامپيوتري دانشجويان دانشگاه علوم
دانشجويان دانشگاه   ميجامعه آماري اين پژوهش توصيفي را تما :روش كار 

دسترس   گيري به شيوه در نمونه. دهند تشكيل مي 1389پزشكي در سال علوم
زاده و  اي محمدحسين گويه35ه ابزار گرداوري اطلاعات پرسشنام. انجام شد
نمايد و روايي آن توسط  مولفه را ارزيابي مي 4است كه ) 1389(همكاران

پايايي پرسشنامه در اين پژوهش از طريق محاسبه . متخصصان تاييد شده
  . ها پاسخ دادند نفر به پرسشنامه 80. تعيين شد93/0آلفاي كرنباخ 

مرد و رشته اكثر آنان % 17وپاسخگويان زن %83نتايج نشان داد :نتايج 
امتياز پرسشنامه، 140ميانگين نمره كلي پاسخگويان از . پزشكي است

  كامپيوتري دانشجويان در مولفه مهارت هايبوده و ميانگين ) 4از  9/2(101
ابتدايي كار با  مهارت هاي، 3/3افزار-كار با فايل و نرم مهارت هاي

پيشرفته كار با  مهارت هايو  1/3كار با اينترنت مهارت هاي، 2/3كامپيوتر
همچنين آزمون مقايسه ميانگين با يك ارزش . است 4از  3/2كامپيوتر 

پيشرفته كار با كامپيوتر به طور  مهارت هاينشان داد كه ) 3=ارزش(ثابت
  .كمتر است 3معناداري از نقطه مطلوب 

اراي توان گفت دانشجويان اين دانشگاه د اساس نتايج مي بر :گيري نتيجه 
 مهارت هايبجز (كار با كامپيوتر مهارت هايقبولي در  مهارت نسبتا قابل
ي آموزش هاتواند براي توسعه  هستند كه اين مي) پيشرفته كامپيوتري

البته بايد اقدامات لازم در . الكترونيكي در اين دانشگاه نويدبخش باشد
ن انجام پيشرفته كامپيوتري براي اين دانشجويا مهارت هاي آموزشخصوص 

  .گيرد
  خودكارآمدي، خودكارآمدي كامپيوتري، دانشجويان پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-1079-1 
 تجارب مربيان و دانشجويان پرستاري: مدرس باليني شايسته 

(E)  
  

   عيسي محمدي  ،نظري رقيه
  

  آمل خيابان طالب آملي كوي فياض بخش
roojayanaz@yahoo.com 

  
شايستگي مدرس باليني، اساسي ترين عامل براي ايجاد موفقيت  :مقدمه

شايستگي مدرس باليني . رود مي به شمار آموزشمطلوب در تحقق اهداف 
ي از جمله مربيان و آموزشي Ĥن هامفهوم ثابت، يكسان و واحدي ندارد و سازم
لذا اين مطالعه با هدف . كنند مي دانشجويان آن را با معاني مختلفي تعريف

تبيين تجارب دانشجويان و مربيان پرستاري از مدرس باليني شايسته و كشف 
  .معني شايستگي مدرس باليني انجام گرديد

 22. با رويكرد كيفي انجام گرديد 1388اين مطالعه در سال  :روش كار 
مدرس باليني مورد  10دانشجوي پرستاري و  12مشاركت كننده شامل 
با مصاحبه باز و يادداشتهاي در عرصه جمع داده ها . مصاحبه قرار گرفتند

  . آوري گرديد و به روش تحليل محتوا مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
درونمايه، به عنوان عناصر  5تجزيه تحليل مصاحبه ها به شكل گيري  :نتايج

اين درون . اصلي براي معنا يا تعريف شايستگي مدرس باليني، منجر گرديد
علمي رعايت شان دانشوري، ، توانايي برقراري ارتباط موثر :مايه ها عبارتند از 

بنا براين مدرس باليني . يآموزشصلاحيت و  صلاحيت باليني ،و به روز بودن 
شايسته كسي است كه كل و همه جانبه نگر باشد يعني عناصر پنجگانه 

  . شايستگي را توام و در تعامل با هم دارا باشد
گان در اين مطالعه حاكي از آنست كه تجارب شركت كنند :نتيجه گيري

چند بعدي است و يك مدرس باليني  مي شايستگي يك مدرس باليني مفهو
ابعاد اين همه جانبه نگري و كل نگري در . كل و همه جانبه نگر است شايسته

تواند براي  مي ي متفاوتنتايجمقايسه با مطالعات ديگر يكسان نبوده و اين 
ي جهت به كارگيري و توانمند سازي مدرسان بالين مفيد بوده و آموزشمديران 

ي ضمن خدمت و ارزشيابي و ارتقاي مربيان كمك آموزش هادر برنامه ريزي 
  .كننده باشد

  باليني، مدرس باليني، شايستگي آموزشپرستاري،  آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-52-1 

  
سال بالاتر اتاق عمل  ي دانشجويانآموزشاستفاده از تجربيات 

رفتار در  در كار آموزي باليني دانشجويان ترم سوم آموزشبر 
  (E) اتاق عمل

  
  نژاد ميرست ، اكبرمباركي اسيه

  
  دانشگاه علوم پزشكي ياسوج

mobarakiasea@yahoo.com 
  

باشند كه  نيمي فارغ التحصيلان اتاق عمل قشري از جامعه خدمات درما: مقدمه
و عملي  علمي سر و كار دارند و هر چه از نظر  Ĥن هاانس مستقيما با سلامتي

در اين ميان چگونگي . توانند خدمات بهتري ارائه دهند مي  ،پربار تر باشند
كسب علم و مهارت كه منجر به يادگيري عميق و با دوام شده و بتواند كارايي 

احان و بيشتري در ميان فارغ التحصيلان ايجاد كند از دير باز مورد توجه طر
سنتي توان  روش هايبا توجه به اينكه . ي بوده استآموزشبرنامه ريزان 

 روش هاياستفاده از  .پاسخگويي به نيازها و خواسته هاي جامعه را ندارد
تواند به امر  مي سنتي روش هايبا  آن هابديع و خلاق كارشناسان و تركيب 

ايد و از تجربيات تعليم و تربيت در اتاق عمل و بيهوشي مجرب تر كمك نم
دانشجويان ترم سوم در كار آموزي  آموزشدانشجويان دوره سال بالاتر براي 

و  علمي ي آموزشلذا هدف از ين پژوهش ايستفاده از تجربيات  .استفاده نمود
باليني دانشجويان ترم سوم  آموزشعملي دانشجويان سال بالاتر اتاق عمل در 

  . باشد مي ان رشتهدر كار آموزي رفتار در اتاق عمل هم
نفر دانشجوي ترم سوم رشته  24به صورت تجربي بر  فرآينداين : روش كار

نفري پس ازاخذ اجازه از دانشجويان تقسيم  12اتاق عمل كه به دو گروه 
شدند يك گروه زير نظر دانشجويان ترم بالاتر كه كار آموزي تكنيك اتاق عمل 
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باليني در ترم تحصيلي  هاي مهارتداشتند با كمك مربيان به ياد گيري 
در آخر ترم . پرداختند وگروه ديگر فقط با مربي، كار آموزي را گذراندند

ارزيابي گروهها با استفاده از چك ليست يكسان انجام؛ وميانگين نمرات دو 
گروه در آخر مورد مقايسه قرار گرفت وسپس نظرات با استفاده از پرسشنامه 

حاصله از پرسشنامه مورد تجزيه و تحليل اطلاعات .سوالي دريافت شد 20
نتايج ارزيابي نمرات دانشجويان در پايان ترم نشان داد كه سطح . قرار گرفت

 نمرات دانشجويان گروهي كه از تجربيات دانشجويان سال بالاتر استفاده
كردند زير نظر مربي خيلي بالاتر از دانشجوياني بود كه فقط از مربي  مي

درصد دانشجويان 94د ونظرات دانشجويان نشان داد استفاده كرده بودن
ي باعث افزايش انگيزه ودانش دانشجويان آموزشمعتقد بودند كه اين روش 

درصد 96شود و مي دادن به دانشجويان ترم پايين آموزشبالاتر به دليل 
درصد معتقد  90. افزايش قدرت بيان دانشجويان سال بالا راعنوان نمودند

روش انگيزه وعلاقه در دانشجويان ترم پايين به صحنه باليني بودند كه با اين 
ي بين آموزشدرصد معتقد بودند تعامل 70 .يابد مي براي يادگيري افزايش

  . شود مي دانشجويان ترمهاي متفاوت بهتر انجام
با توجه به اهميت شغلي فارغ التحصيلان اين رشته ورشته هايي  :نتيجه گيري

توان با حضور مستمر  مي ني فرا بگيرند، از اين روشبالي مهارت هايكه بايد 
روش ي و به صورت مكمل آموزشجديد  روش هايمربيان در محيط باليني از 

باليني  مهارت هاي آموزشسنتي از تجربيات دانشجويان سال بالاتر در  هاي
دانشجويان ترم پايين تر به محيط كار آموزي به منظور ارتقائ پيشرفت 

  .ن افزايش يادگيري عميق تر استفاده نمودتحصيلي وهمچني
-باليني  آموزش -اتاق عمل - ي دانشجويانآموزشتجربيات  :هاى كليدى واژه

 رفتار در اتاق عمل كار آموزي

A-10-152-3 
  

بررسي سبك هاي يادگيري دانشجويان سال اول دانشگاه 
  (E) 1389علوم پزشكي ايلام؛ 

  
  ،جميل صادقي فر  ،منيره محمد حسن نهال  ،هادي پيمان  ،نورخدا صادقي فرد

  مروت طاهري كلاني 
  

   معاونت آموزشي، تحقيقات و فناوريايلام، دانشگاه علوم پزشكي ايلام، 
sadeghifard@gmail.com  

  
تواند  مي تعيين سبك هاي غالب دانشجويان در بدو ورود به دانشگاه :مقدمه

تيد باشد تا با تدوين روش هاي ي و اساآموزشراهنماي مناسبي براي گروههاي 
. تدريس مناسب، مطالب درسي را به نحو مطلوبي به فراگيران انتقال دهند

مطالعه ي حاضر با هدف تعيين سبك هاي يادگيري دانشجويان سال اول 
  .صورت گرفته است 1389دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال 

ز دانشجويان سال اول نفر ا 192در اين مطالعه توصيفي تحليلي  :روش كار 
. دانشگاه علوم پزشكي ايلام به روش سرشماري مورد مطالعه قرار گرفتند

جمع آوري داده ها با استفاده از پرسشنامه استاندارد سبك هاي يادگيري 
VARK تجزيه و تحليل هاي داده ها بر اساس راهنماي . صورت گرفت

  .صورت گرفت SPSSپرسشنامه و نرم افزار 

دانشجوي مورد مطالعه، بيش از يك سوم نمونه ها  192مجموع  از :نتايج 
استفاده از يك سبك % 38در مجموع . دختر بودند% 3/63پسر و %) 7/36(

را ) چند سبكي(استفاده از چند سبك يادگيري % 62و ) تك سبكي(يادگيري 
به % 5/44و  6/17، %8/37از بين دانشجويان چند سبكي . دادند مي ترجيح

از بين . دادند مي تفاده از دو سبك، سه سبك و چهار سبك را ترجيحترتيب اس
به ترتيب استفاده % 5/5و % 5/20،%5/31، %5/42دانشجويان تك سبكي 

. دادند مي نوشتن، عملكردي و ديداري را ترجيح-از سبك شنيداري، خواندن
نوشتن و - در مجموع استفاده از سبك هاي ديداري، شنيداري، خواندن

نمونه هاي % 9/60و % 9/58، %4/71، %37به ترتيب مربوط به عملكردي 
ارتباط معني داري بين جنس و استفاده از سبك ديداري وجود . پژوهشي بود

  =).007/0p(داشت 
سبكهاي غالب دانشجويان مورد مطالعه به ترتيب شنيداري،  :نتيجه گيري 

هاي  گردد روش مي پيشنهاد. نوشتن، عملكردي و ديداري بود-خواندن
تدريس با در نظر گرفتن ترجيحات دانشجويان در استفاده از سبك هاي 

  .يادگيري آنان تدوين گردد
  ، ايلامVARKدانشجويان علوم پزشكي، سبك هاي يادگيري  :هاى كليدى واژه

A-10-297-1 
  

بررسي نظرات دانشجويان طب سنتي دانشگاه علوم پزشكي 
  (E) تهران در مورد كاربرد راهنماي يادگيري

  
  حوريه محمدي كناري

  
  دانشكده طب سنتي دانشگاه تهران

hmk1358@gmail.com 
  

در تسهيل يادگيري فراگيران دارد و  مهمي راهنماي يادگيري نقش  :مقدمه
 كند كه به طور شبانه روزي كنار دانشجو بوده، به او مي عمل علمي همانند م

شرح محتويات . بايد انجام دهدگويد كه در هر مرحله از مطالعه چه كاري را  مي
تواند شامل مروري بر دوره،  مي راهنماي يادگيري بستگي به اهداف آن دارد و

نتايج مورد انتظار يادگيري، پيش نيازها، جدول زماني، فرصت ها و راهبردهاي 
 راهنما را. يادگيري، اطلاعات مربوط به ارزيابي، چگونگي تماس با اساتيد باشد

ه اي طراحي نمود كه موجب تشويق دانشجويان براي تعامل توان به گون مي
بيشتر با موضوع از طريق سوال و جواب گردد و در عين حال فعاليت هاي 
دانشجويان را پايش كرده و با تمرينات خودارزيابي، حصول اهداف از پيش 

تواند به صورت يك پوشه كار يا ثبت  مي راهنما. تعيين شده را تضمين نمايد
تواند در  مي علاوه بر اين راهنما. ت دانشجويان نيز طراحي گردداطلاعا

برگيرنده نوشته هاي برداشته شده از ساير منابع يا بخشي از يك مقاله يا 
در صورتي كه راهنماي . كتب و يا اطلاعات جديد در موضوعي خاص باشد

ان ي به عنوآموزش فرآيندتواند در  مي ، يادگيري به درستي آماده شده باشد
ابزار مديريتي تلقي گردد كه هم معلم و هم دانشجو را نسبت به مسئوليتهاي 

  .نمايد مي تعيين شده براي يادگيري ترغيب
براي اجراي اين طرح، جزوه اي شامل تعريف، ضرورت وجود  :روش كار 

راهنماي يادگيري، اهداف و شيوه هاي نگارش آن تهيه و براي اساتيد درس 
خواسته شد بر اين اساس،  آن هاه ارسال شد و از كليات و امور طبيعي

راهنماي يادگيري به همراه . راهنماي يادگيري درس مورد نظر را آماده نمايند
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اولين جلسه اين (راهنماي مطالعه و اصول يادگيري در بالغين در شروع ترم 
در پايان ترم . در اختيار دانشجويان ترم يك طب سنتي قرار گرفت) درس

در مورد  آن هافرم نظرسنجي به دانشجويان مذكور داده شد تا نظرات 
نرم افزار اطلاعات به دست آمده با . قسمتهاي مختلف اين راهنما ارزيابي گردد

excel تجزيه و تحليل شد.  
از دانشجويان تأثير دانستن اهداف هر درس و پيش نيازهاي % 6/92 :نتايج 

. ارائه شده براي درك بهتر مفاهيم درسي را زياد و بسيار زياد ارزيابي نمودند
تأثير ارائه راهنماي يادگيري براي آشنايي با اساتيد و شيوه هاي % 64

تأثير خود ارزيابي موجود در راهنما را بسيار زياد % 64د و تدريس آنان را زيا
ارائه راهنماي يادگيري در ابتداي هر درس را ضروري % 6/68دانسته اند و 

دانشجويان دانستن اصول يادگيري در بالغين را براي % 6/16. شمردند
نيز راهنماي % 68. متوسط ارزيابي كردند%) 4/83(مفيد و بقيه آموزش

  . رائه شده در درس كليات و امور طبيعيه را خوب ارزيابي نمودنديادگيري ا
راهنماي يادگيري با كتاب درسي فرق داشته و به عنوان پاسخي  :نتيجه گيري

است در مقابل تغييرات انجام شده در برنامه درسي، چالش انفجار اطلاعات و 
كمك : نقش اساسي در تسهيل يادگيري دارد 3شيوه هاي مختلف يادگيري كه 

به مديريت يادگيري دانشجو، تمركز بر فعاليت هاي دانشجو در ارتباط با 
نتايج به دست . يادگيري، ارائه اطلاعاتي درباره موضوع يا عنوان مورد مطالعه

آمده در اين مطالعه با رضايت اغلب دانشجويان همراه بوده است كه حاكي از 
باشد و جا دارد  مي ه تر از آنتمايل آنان به ادامه اين كار و استفاده گسترد

و هدايت و راهنمايي دانشجويان  آموزشاساتيد محترم به شيوه هاي جديدتر 
  ..با سبكهاي مختلف يادگيري توجه بيشتري نمايند

  راهنماي يادگيري، سبكهاي يادگيري، طب سنتي :هاى كليدى اژهو
A-10-461-1  

  
بررسي عوامل موثردرتوانمندسازي اساتيد از ديد اعضاي 

  (E) دانشگاه علمي هيأت 
  

  ، زهرا صفاري، محمدرضا دهقاني، جواد كجوريليلا بذرافكن
   

  مركزمطالعات و توسعه دانشگاه علوم پزشكي شيراز
bazrafcan@gmail.com 

  
جمله  ي به عوامل مختلفي ازآموزشهاي اساتيد و مدرسين  توانمندي :مقدمه

مطالعات . توانمندي شايستگي فردي و عوامل محيطي چندي بستگي دارد
. گردد مي از اين مساله متاثر آموزشدهد كه چگونه كيفيت  مي متعدد نشان

هاي مطلوب دريك مدرس  شناخت عوامل توانمند ساز در ايجاد ويژگي
ست ازاهميت بالايي برخوردار است و آگاهي از اين عوامل به مسئولين و د

ي مناسب، منطقي، عملي و واقع آموزشريزي  نمايد تا برنامه كمي اندركاران كم
دانش  علمي وسطح  آموزشبينانه اي جهت ارتقاي اساتيد وبالطبع ارتقاي سطح 

ي از آموزشآموختگان در دانشگاه انجام داده و به نحو مطلوب تري به اهداف 
سي عوامل تاثير گذار اين تحقيق با هدف برر. پيش تعيين شده دست يابد

دانشگاه هاي علوم پزشكي  علمي درتوانمندسازي اساتيد از ديد اعضاي هيأت 
  . چند دانشگاه دركشور انجام شده است

روش اين تحقيق از نوع مطالعات توصيفي از نوع طولي بوده كه بر  :روش كار
كه   ،هاي استاد توانمند شركت كننده در كارگاه علمي نفر از اعضاي هيأت  78

يك   ،يك كارگاه كشوري(ي آموزشطي سه كارگاه   ،حاضر به همكاري بوده اند
ابزار مطالعه . انجام شده است) كارگاه استاني، يك كارگاه دانشگاهي 

سوال در چهار زمينه  20پرسش باز و  3ساخته شامل اي محقق پرسشنامه
بوده كه در اقتصادي و مالي، اداري و رواني اجتماعي   ،ي و پژوهشيآموزش

در نظر ) 1(كم  تا خيلي ) 4(طيف ليكرت تنظيم و درجه اهميت از خيلي زياد 
تن از خبرگان و پايايي  5روايي محتوايي پرسشنامه با نظر . گرفته شده است

داده ها با . به دست آمده است) 72/0(آن با محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ 
ستنباطي تجزيه و تحليل و با روش آماري توصيفي و ا SPSSنرم افزار 
  .گرديدند

آن نفر  68نفر مرد كه  44نفر زن،  34كنندگان دراين مطالعه  شركت :نتايج 
نفر  25نفر استاديار و بالاتر و  69نفر مربي و  19  ،نفر مجرد 10متاهل و ها

نفر با سابقه كمتر از پانزده سال  52سابقه بيش از پانزده سال تدريس و
مربوط به  4از  3,83شترين عامل توانمند ساز با ميانگين بي .تدريس بوده اند

مربوط به  2,67بوده و كمترين عامل با ميانگين  ي وپژوهشيآموزشعوامل 
از  3,63همچنين عوامل اقتصادي و مالي با ميانگين . مسائل اداري بوده است

سومين درجه از اهميت را   ،دومين درجه و عومل انگيزشي يا رواني اجتماعي 4
آزمون آماري تي مستقل اختلاف معناداري بين نظر . اند به خود اختصاص داده

زنان و مردان و نيز ديگر متغير ها از جمله رشته تحصيلي و رتبه شركت 
  . كنندگان نشان نداد

اي اين تحقيق نشان داد كه اعضاي هيأت  گيري يافته بحث و نتيجه  :گيري نتيجه
و پژوهش بيش از  آموزشانشگاه ها براي توانمندي و تخصص در د علمي 

ساير عوامل اهميت قائل هستند و براي توجه بيشتر به مسائل اداري 
هاي اين تحقيق لزوم  همچنين يافته. اند وبوروكراسي ارزش كمتري قائل بوده

توجه و التفات به عوامل اقتصادي و مالي ويا به عبارتي مشكلات معيشتي 
  .كند مي يادآوري آموزشد را به دست اندركاران و متوليان اساتي
  دانشگاه علمي عوامل، توانمندسازي اساتيد، اعضاي هيأت  :هاى كليدى واژه

A-10-339-2 
 
اعضاي  بررسي رابطه كيفيت زندگي كاري و رضايت شغلي 

  (E) 89واحد تبريز در سال  اسلامي  دانشگاه آزاد  علمي هيأت 
  

  ميرحي بهلول  ،پيرخائفي عليرضا  ،نسرين نورشاهيربابه نسياني، 

  تبريز  مي دانشگاه آزاد اسلا
r.nesyani@gmail.com 

  

هدف كلي تحقيق حاضرتعيين رابطه كيفيت زندگي كاري و رضايت : مقدمه
  . واحد تبريز است  اسلامي دانشگاه آزاد  علمي شغلي اعضاي هيئت 

جامعه آماري شامل . باشد مي تحليلي-تحقيق توصيفي  روش اين :روش كار
در ) تمام وقت و نيمه وقت(اعم از پزشكي و غير پزشكي  علمي اعضاء هيئت 
  كوكران  فرمول  بر اساس.باشد مي نفر 535برابر با  89-90سالتحصيلي 

. گرديد  نفربه روش تصادفي نسبي انتخاب 228تعداد   به  آماري  نمونه
و پرسشنامه كيفيت زندگي كاري والتون و ابزارهاي جمع آوري داده ها شامل د

از نظرروايي پرسشنامه ها استاندارد .باشد مي پرسشنامه رضايت شغلي
پس از تهيه و توزيع،جمع  ..به دست آمد% 86وپايايي ازطريق آلفاي كرانباخ 

بين :  نتايج حاصله از فرضيات تحقيق عبارتند از اينكه ،آوري،تجزيه وتحليل
محيط كاري ايمن و بهداشتي، تأمين فرصت رشد و امنيت   ،پرداخت منصفانه
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يكپارچگي و انسجام   ،فضاي كلي زندگي كاري  ،وابستگي اجتماعي  ،مداوم
علمي اعضاي هئيت  توسعه قابليتهاي انساني  ،قانونگرايي در سازمان  ،اجتماعي

كيفيت زندگي كاري  درنهايت بين -.دانشگاه و رضايت شغلي رابطه وجود دارد 
وابستگي . دانشگاه رابطه وجود دارد علمي و رضايت شغلي اعضاي هئيت 

بالاترين ضريب همبستگي وفضاي كلي زندگي كاري پايين ترين  اجتماعي
  . دهد مي ضريب همبستگي را نشان

توان نتيجه گرفت كه بررسي كيفيت زندگي  مي از نتايج اين پژوهش :نتايج
ميتواند منجر به  آن هاايجاد انگيزه در  و به دنبال آن علمي كاري اعضاء هيأت 

تقويت جايگاه و منزلت علوم انساني و جذب افراد مستعد و باانگيزه گشته و 
و  كمي ي، ارتقاء آموزشبه اصلاح و بازنگري در متون و برنامه ها و روش هاي 

كيفي مراكز و فعاليت هاي پژوهشي و ترويج نظريه پزدازي و نقد و 
  .فتآزادانديشي دست يا

  اعضاي هيأت علمي كيفيت زندگي كاري، رضايت شغلي، :هاى كليدى واژه
A-10-799-1 

  
بررسي ديدگاه هاي دستياران تخصصي دانشكده پزشكي 

  OSCE (E)شيراز نسبت به آزمون 
  

، ميترا اميني، محبوبه صابر، زهرا كريميان، الهه محمدي، شكوفه سميه دلاوري
  ، سجاد دلاوري نيك سرشت، آرزو فرج پور

  
   پزشكي شيراز دانشكده آموزشمركز مطالعات و توسعه  

delavariso@gmail.com 
  

موثر در ارزيابي  روش هاييكي از  OSCEارزيابي باليني به روش  :مقدمه
تواند  مي عملكرد در رشته پزشكي است، در صورت طراحي و اجراي درست

. عيني اندازه گيري كند صورتبه و اطلاعات فرد را  مهارت هابخش وسيعي از 
و دانسته  مهارت هاعوامل متعددي از جمله توانايي آزمون در اندازه گيري 

و ميزان آشنايي افراد با اهداف  آن هاو ويژگيهاي  ايستگاه هاهاي فرد، تعداد 
اين مطالعه با هدف بررسي . آزمون در موثر واقع شدن آزمون اثرگذار است

تهيه شده است تا ضمن  OSCEان در رابطه با ديدگاهها ونظرات دستيار
  .بررسي نظرات در ارتقا كيفيت آزمونهاي بعدي موثر واقع شود

سوال  15پرسشنامه حاوي  308در اين نمونه گيري تصادفي  :روش كار 
چندگزينه اي بين دستياراني كه حداقل يكبار آزمون آسكي را تجربه كرده 

دستياران . ازگردانيده و بررسي شدپرسشنامه ب 153. بودند توزيع گرديد
%) 57(و غيرجراحي%) 43(طبق بررسيهاي آماري به دو گروه كلي جراحي

  . تقسيم شدند
آشنايي  OSCEدستياران نسبت به اهداف و ارزشيابي به روش %40,5 :نتايج

توانايي اندازه گيري انواع  OSCEافراد امتحان % 60,8از نظر . كامل داشتند
افراد اعلام نمودند كه در % 68,7. ص هاي باليني را داردو تشخي مهارت ها
را از لحاظ  OSCEافراد آزمون % 64,7. دچار استرس ميشوند OSCE امتحان
افراد % 37,9تنها  OSCE در رابطه با ادامه آزمون. ي سودمند ميدانندآموزش

بايد تعداد  OSCE افراد معتقد بودند كه براي ارتقا% 71,9. موافق بودند
  .ستگاه ها افزايش يابداي
نتايج به طور كلي نشان داد كه از ديد دستياران سودمندي  :نتيجه گيري 

و نقش آن در اندازه گيري توانايي هاي باليني افراد مورد  OSCEآزمون 

در شرايط فعلي به دليل همراه بودن با آزمون گواهينامه، در . تاكيد است
رسد در ادامه روند  مي نظر به. دستياران سبب ايجاد استرس شده است

بيشتر دستياران و دادن آگاهي به آنان  آموزشنياز به  OSCE فعلي آزمون
به منظور تضمين پايايي بيشتر  ايستگاه هادر خصوص آزمون و افزايش تعداد 

  .ضروري است
  OSCEنظرات و ديدگاهها، دستياران،  :هاى كليدى واژه

A-10-926-1 
  

در دانشگاه علوم پزشكي جندي ارزيابي فرهنگ سازماني 
  (E) شاپور اهواز

  
  سيامك نوري، عليرضا علي احمدي  ،بهرام حميديان

  
  دانشكده بهداشت شگاه علوم پزشكي جندي شاپوراهواز،دان

bahramhamidian@gmail.com 
  

در نظامهاي اجتماعي داراي اعتقادات، باورها، ارزشها و  Ĥن هاانس :مقدمه
 الگوهاي رفتاري مشتركي هستند كه فرهنگ آن نظام اجتماعي را تشكيل

نيز برحسب تعهدات، اهداف، تكنولوژي، ساختار سازماني  Ĥن هاسازم. دهد مي
و روش اجرايي داراي فرهنگ هاي متعددي هستندكه بر رفتار فردي، رفتار 

كاركنان، خلاقيت و نوآوري، تدوين اهداف، اجراي استراتژيها،  نگرش سازماني،
وري  و تعهد، ميزان وفاداري افراد، سخت كوشي، نظم و انضباط و بهره انگيزه

در اين پژوهش به كمك معيارها و شاخصهاي شناخت فرهنگ . گذارد تاثير مي 
است،  مي سلاسازماني كه منطبق با فرهنگ ملي و نظام ارزشي جامعه ايران ا
  .فرهنگ سازماني دانشگاه جندي شاپور اهواز ارزيابي شده است

پيمايشي پس از مرور ادبيات و كسب  -ژوهش توصيفي    دريك پ :روش كار 
زمينه نظري، الگوي مناسب سنجش فرهنگ سازماني انتخاب و پرسشنامه اي 

گاه انتخاب دانش علمي نمونه آماري از ميان كاركنان و اعضا هيئت . تهيه شد
  .شدند

شاخصهاي فرهنگ سازماني در دانشگاه جندي شاپور اهواز پايينتر از  :نتايج 
متوسط بوده و فرهنگ سازماني آن خصوصا در معيارهاي روحيه كار جمعي، 
بصيرت و خلاقيت، تعلق سازماني، شفافيت وابهام گريزي و شايسته سالاري با 

  .فرهنگ مطلوب، فاصله قابل توجهي دارد
اين دانشگاه براي رسيدن به فرهنگ سازماني مطلوب و تثبيت  :نتيجه گيري 

براي تغيير و ارتقاء . آن بايد به صورت بنيادين برنامه ريزي و اقدام نمايد
، تغيير افراد كليدي، توسعه نظام مشاركت، نظام آموزش روش هاي فرهنگ،

از آنجا كه . گردد مي ارزشيابي عملكرد، تغيير ساختار و طراحي مشاغل پيشنهاد
ي علوم پزشكي بر كليه ابعاد و جنبه هاي سازماني دانشگاه هافرهنگ سازماني 

ي آموزشو به تبع آن فرهنگ و رفتار يادگيري و  آموزشاز جمله فرهنگ 
دارد لذا با ارزشيابي، شناخت و ارتقاء  دانشجويان تاثيرات تعيين كننده

توان گامهاي بلند وموثري در  مي ، ي علوم پزشكيدانشگاه هافرهنگ سازماني 
  .پزشكي كشور برداشت آموزشراه ارتقاء كيفيت و بهره وري 

ارزيابي، فرهنگ سازماني، شاخص، دانشگاه علوم پزشكي  :هاى كليدى واژه
 جندي شاپور اهواز

A-10-1000-1 
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بررسي معيارهاي انتخاب و حيطه وظايف استاد راهنما از 
 علوم پزشكي شهيد صدوقي يزدديدگاه دانشجويان دانشگاه 

(E)  
  

سليمي، محمد حسن لطفي، مهسا  طاهره  ،نصيرياتي خديجه  ،شهناز مجاهد
  خداياريان

  
  دانشكده پرستاري ومامايي يزد
sh_mojahed@yahoo.com  

  
و پرورش  آموزشمسئوليت خطيري در تربيت،  دانشگاه ها :مقدمه

راهنمايي و مشاوره دانشجويان جزئي از وظايف اعضاي . دانشجويان دارند
به منظور فائق آمدن بر مشكلات قابل پيشگيري و  دانشگاه ها علمي هيأت 

لذا اين مطالعه باهدف تعيين  .گردد مي افت تحصيلي ناشي از آن محسوب
دانشجويان انجام ديدگاه  معيارهاي انتخاب و حيطه وظايف استاد راهنما از

   ..شده است
. نفر از دانشجويان دانشگاه انجام شد 385اين مطالعه توصيفي بر  :روش كار

اطلاعات از طريق تكميل . روش نمونه گيري به صورت طبقه اي تصادفي بود
تجزيه و  SPSSپرسشنامه نظرخواهي جمع آوري و با استفاده از نرم افزارهاي 

  . دار تلقي شدمعني  <05/0Pتحليل انجام و 
در مقطع كارداني %)6/15( بر اساس نتايج مشخص شد كمترين درصد :نتايج

مشغول به تحصيل بودند %) 2/65(و بيشترين درصد در مقطع كارشناسي 
در %9/3ساكن خوابگاه و كمترين درصد %)6/55( همچنين اكثريت نمونه ها

لويت در انتخاب مهمترين او نتايج نشان داد.منزل اجاره اي سكونت داشتندن
فرد به عنوان استاد راهنما در اكثر موارد هم رشته بودن استاد و دانشجوي 

و مهمترين اولويت در انتخاب دانشجويان تحت پوشش يك %)3/40( وي
در نظر گرفتن تعداد كم دانشجو براي يك %)53(استاد راهنما در اكثر موارد 
شكده، محل تحصيل و در بررسي متغير دان .استاد راهنما ذكر شده بود

در دانشكده هاي . اولويت انتخاب فرد به عنوان استاد راهنما مشخص شد
بهداشت، و پيراپزشكي هم رشته بودن استاد راهنما و   ،پرستاري مامايي

دانشجو و در دانشكده هاي دندانپزشكي و پزشكي مهمترين اولويت داشتن 
از نظر اكثريت دانشجويان  .ذكر شده بود مسئوليت اجرايي براي استاد راهنما

بهترين روش انتخاب استاد راهنما انتخاب شدن وي توسط رئيس %) 8/48(
دانشكده و سپس انتخاب شدن دانشجويان تحت پوشش توسط خود استاد 

ذكر شده بود در بررسي حيطه وظايف اساتيد راهنما مشخص شد  راهنما
انشجو و رفع با بررسي وضعيت تحصيلي د%) 4/96(اكثريت دانشجويان 

ي وي به عنوان حيطه وظايف اصلي اساتيد راهنما موافق آموزشمشكلات 
  . بودند

با توجه به نتايج ضرورت دارد مسئولين دانشكده اساتيد راهنما  :نتيجه گيري 
را انتخاب نموده و در اين رابطه به هم رشته بودن استاد و دانشجو، تعداد كم 

. وي توجه شود نشجويان تحت پوششدانشجو و نظر استاد در انتخاب دا
خود را فقط محدود  ي آشنايي كامل داشته وآموزشهمچنين اساتيد با قوانين 

به برنامه زمانبندي مشاوره نكرده و در كليه حيطه هاي تحصيلي، خانوادگي، 
 گذارد مداخله مي تحصيلي دانشجو تأثير كه به نوعي بر افت... اقتصادي و

  .نمايند
  ديدگاه ،دانشجو، استاد راهنما: واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه

A-10-141-1 
  

در تقويت مهارت مديريت  دانشگاه هانقش دفاتر مشاوره 
  (E) استرس در دانشجويان

  
، زهرا وكي، زهرا تقربي، حسين بيغم، حمزه بيغم، زهرا سخديجه شريفي

  قربانعلي زاده 

  
   مامايي دانشكده پرستاري و, كاشاندانشگاه علوم پزشكي 

sharifi81k@yahoo.com 
  

با .باشد نيمي روا و مي مديريت استرس محور اساسي سلامت جس :مقدمه 
توجه به اينكه دانشجويان بخصوص دانشجويان گروه پزشكي درمعرض 

اين مهارت به صورت  آموزشباشند وباتوجه به  مي استرس هاي بي شماري
برآن شديم تا ميزان تاثير كارگاههاي  دانشگاه هاكارگاه توسط دفاتر مشاوره 

  . مذكور را بررسي نماييم
نفرازدانشجويان جديدالورود  154تحليلي بر  -مطالعه توصيفي  :روش كار

دانشكده پرستاري و مامايي به صورت سرشماري بر 1387-88نيمسال اول
مامايي و اتاق عمل توسط دفتر مشاوره دانشگاه علوم , دانشجويان پرستاري

ميزان مديريت استرس با استفاده از پرسشنامه . كي كاشان انجام شدپزش
پيشنهاد شده وزارت بهداشت تعيين شد علاوه بر پرسشنامه مذكور 

سوال درزمينه عوامل دموگرافيك وشخصي استفاده 15پرسشنامه اي شامل 
بعدازتوجيه نمونه هاي موردپژوهش پرسشنامه ها قبل و پس ازبرگزاري .شد

زندگي مديريت استرس توسط نمونه هاي پژوهش تكميل  رت هايمهاكارگاه 
) T.test،  ANOVA(تي تست آنوا , داده هابااستفاده ازآمار توصيفي. شد

  .يكطرفه و ضريب همبستگي تحليل شد
مهارت مديريت استرس در دانشجويان پس از برگزاري كارگاههاي  :نتايج 

ضريب و  002/0ي مديريت استرس افزايش معني دار با آموزش
نشان دادوميانگين اين شاخص قبل وپس ازبرگزاري كارگاه 49/0همبستگي
غير  و مي دردوگروه بو.بوده است 26/4 ± 45/1و  63/3 ± 3/1به ترتيب

بهبود معنادارمهارت مديريت استرس پس از برگزاري كارگاه مشاهده  مي بو
تحصيلات  ارتباط معنا دار آماري بين مهارت مديريت استرس با سطح. شد

معدل نمرات و ميزان علاقه به رشته تحصيلي , تعداد افراد خانواده , والدين 
  .مشاهده نشد

زندگي  مهارت هاي آموزشبا توجه به نقش كم رنگ خانواده در  :نتيجه گيري 
تقويت دفاتر مشاوره براي برگزاري هر , و موثر بودن برگزاري اين كارگاه ها 

  .ضرورت است چه بيشتر اين كارگاه ها يك
زندگي، مديريت  مهارت هايدفتر مشاوره، : كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  استرس
A-10-223-1 

 
نظارت شده همگنان بر استدلال باليني  آموزشتأثير 

  (E) دانشجويان پزشكي در بخش ارولوژي
  
  امراله روزبهي  ،صدراله محرابي



 

۴٣٢ 
 

  
  ياسوج بيمارستان شهيد بهشتي 

sadrollahm@yahoo.com 
  

 آموزشيكي از مداخلات مهم كه ميتواند با جامعيت خوبي طراحي گردد  :مقدمه
نظارت شده از  آموزشثير ٔدر اين مطالعه تا. باشد مي از طريق همكار يا همگنان

در ارتقاء استدلال باليني دانشجويان پزشكي دوره ) همگنان(طريق همكار 
ارولوژي دانشكده پزشكي ياسوج مورد ارزيابي  كارورزي و كار آموزي در بخش

  .قرار گرفت
هفت (در اين مطالعه موردشاهدي شش دوره متوالي از كار آموزان  :روش كار 

كه به طور همزمان در ماه وارد بخش ارولوژي ) چهار نفر(و كارورزاني) نفر
). نفركنترل 33نفرمورد و  33(به عنوان نمونه آماري انتخاب شدند  ،شدند

در گروه مورد بخشي . قرار گرفتند آموزشگروه كنترل به روال معمول تحت 
شش سري آزمونهاي . از وظايف اساتيد بر عهده كارورزان قرار گرفت

استدلال باليني معادل تهيه گرديد كه به شكل پيش آزمون و پس آزمون از 
رآموزان به شكل تئوري و از كاروزان به شكل آزمون نظام مند عملي به عمل كا

براي افزايش اعتماد به اين مداخله نظارت از طريق اساتيد صورت گرفت . آمد
  .تجزيه و تحليل شد جمع اوري وبا نرم افزار آماري نتايجسپس 

اهد به ميانگين نمرات استدلال باليني كاراموزان درگروه مورد و ش :نتايج 
تحليل نمرات دانشجويان ). (p:0.05بود 13/2 ±2/1و  16/4 ± 2/3ترتيب 

نشان از افزايش معني دار آماري در حيطه تشخيص افتراقي و توانايي فرضيه 
داشت  OSCEسازي دانشجويان گروه مورد در آزمونهاي استدلال باليني و 

p:0.05).(  
ظارت شده از طريق همگنان ن آموزش اين مطالعه نشان داد كه: نتيجه گيري 

باليني دانشجويان پزشكي شده و با ميدان دادن به  مهارت هايسبب ارتقاي 
  .يابد مي ي افزايشآموزشدر تنظيم اهداف آن ها  مشاركت ،دانشجويان

  پزشكي،همگنان،استدلال باليني آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-413-1  

  

حيطه باليني در مرحله گروهي  TOSCEاستفاده از آزمون 
  دومين المپياد دانشجويان علوم پزشكي كشور

ارزشيابي  در زمينه نتايج علمي بررسي ديدگاه اعضا هيات 
  (E) كيفي

  
  سرور اينالو   ،، هاجر دهقان ميفاطمه رحي

  
معاونت امور هيات  - دانشكده پزشكي  -فلكه ستاد -خيابان زند - شيراز  

  واحد ارزشيابي كيفي اساتيد  - علمي 
arzeshdept@sums.ac.ir 

  
د بهبوف آن دـست كه هي اينداساتيد فرايس رتده شيابي شيوارز :مقدمه
ست كه اها ه نشگادار ـكثزش در اوـمي آاـتقاريش ازـفو ايس ردـت تـكيفي

. دمي شوه سانيدرساتيد ع اطلازم به الارد خوزبار دادن نتايج حاصل به منظو
نتايج رد خوزتأثير باص خصودر اتيد سات اين نظرـر تعيـه حاضـمطالعف از هد
  مي باشد ن ناآيس رتده شيود شيابي بر بهبوارز

عضو  350فرم هاي نظر سنجي كه درزمينه ارزشيابي براي حدود  :روش كار
تجزيه وتحليل  spssداده ها با استفاده از نرم افزار .فرستاده شد علمي هيات 
  . شد
درصد اساتيد ارزشيابي كيفي اساتيد دربهبود  9/63بر اساس نتايج،  :نتايج

درصد آن را  2/4  ،درصد تا حدودي موثر 2/29  ،ي را كاملا موثرآموزشكيفيت 
  ،دانشجويان علمي درصد اعضاء هيات  22/22حدود . بي تاثير ارزيابي كردند

 22/22  ،درصد دستياران ودانشجويان كارشناسي ارشد ودكترا 88/38
درصد مديرگروه را به عنوان بهترين پاسخ دهنده  03/12  ،درصد همكاران
نقاط قوت وضعف از ديدگاه  علمي درصد اعضاء هيات  42/79. معرفي گردند

درصد  6/5درصد تا حدودي مغرضانه و  5/12پاسخ دهندگان را منصفانه، 
  .كاملا مغرضانه ارزيابي كردند

ان ه عنوـبرا شيابي ه ارزنمرم علااساتيد اريت كثرسد ا مي به نظر :نتيجه گيري
بنابراين   ،نمايند مي يس مفيد تلقيركيفيت تدد بهبودر مناسب رد خوزيك با

فعاليت در ساتيد اشركت بيشتر و ايت ـضرب ـجلاي رـبد وـي شـمد شنهاـپي
شي زموآمختلف ح سطودر شي زموآلين وسؤـم، يـشزموآمثبت ي ها

كيفيت ي تقاي در ارساسي تري اهام كنند تا گاا جري را اقيقتري ديزربرنامه
  .دته شوـشداشي برزموآ

 ارزشيابي كيفي  ،اساتيد  ،ارزشيابي :هاى كليدى واژه

A-10-468-2 
  

باليني در راستاي اهداف نقشه جامع  آموزشارزيابي برنامه 
سلامت بر اساس استانداردهاي پايه در بخش هاي  علمي 

  (E) 1389پزشكي شيراز سال باليني دانشگاه علوم 
  

عليرضا باقري   ،صديقه طهماسبي  ،ميترا اميني  ،شهلا دشتي  ،فاطمه چابك
  فرزانه سلوك حقيقي   ،لنكراني

  
  ده پزشكي شيراز، دفتر توسعه آموزش پزشكيدانشك

chabokf@yahoo.com 
  

گرفته سلامت مورد تأكيد قرار  علمي يكي از مواردي كه در نقشه جامع  :مقدمه
فراهم آوردن شرايط لازم جهت تربيت نيروي كارآمد به منظور پاسخگويي به 

استقرار تعالي خدمات باليني و تدوين و اجراي   ،نياز پزشكي جامعه
 آموزشلذا بررسي و شناخت نقاط قوت و ضعف . باشد مي استانداردهاي ملي

  .تواند هدايتگر ما در تحقق اين اهداف باشد نيمي بالي
در اين مطالعه مقطعي كميته پياده سازي استانداردهاي ملي،  :كارروش  

پزشكي  آموزشپرسشنامه هايي پايا و روا بر اساس استانداردهاي پايه 
گروه  17 مي پزشكي عمو آموزشتهيه و در اختيار مديران يا معاونين  مي عمو

رد مو Spssداده ها پس از جمع آوري توسط نرم افزار . باليني قرار دادند
  . تجزيه و تحليل قرار گرفت

موارد به % 100ي در آموزشدوره باليني و مقررات  آموزشبرنامه  - :نتايج
مستندات حضور مستمر و مستقيم اساتيد در  -. گردد مي دانشجو ارائه

موارد % 92و مشاركت دستياران در %) 94(كارآموزي و كارورزي  آموزش
كارشناسان   ،اساتيد  ،مدير گروه سند مكتوب شرح وظايف -. باشد مي موجود

مستندات استفاده از راهبردهاي  -. درصد موارد موجود است 4/61در 
و سرفصل فوريتهاي پزشكي %) 41(ي دانشجو آموزشنوين در جهت نيازهاي 
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رتبه گروهها  -. باشد مي درصد موارد كمترين اسناد موجود درگروهها 25در 
% 54,76تا ) گروه بيهوشي% (92,85با توجه به وجود مستندات از 

  .متغيراست) نورولوژي(
ي بايد امكانات و تجهيزات آموزشاز آنجا كه براي هر برنامه  -1 :نتيجه گيري 

در حد مورد نياز وجود داشته و براي هر نيروي انساني شرح وظايف مشخص 
شده باشد، لذا لازم است نواقص بعد از شناسايي به رياست دانشكده و 

گروههايي كه تلاش  -2 .علام تا نسبت به رفع آن اقدام گردددانشگاه ا
  .بيشتري براي جذب امكانات داشته اند تشويق شوند

  ،ارزيابي  ،سلامت علمي استانداردهاي پايه، نقشه جامع  :هاى كليدى واژه
  امكانات و تجهيزات

A-10-707-1  
  

ي دانشگاه آموزشمعاونت  آسيب شناسي منابع انساني در
 1389 –سه شاخگي  پزشكي كرمان با استفاده از مدلعلوم 

(E)  
  

زينب   ،محمود نكوئي مقدم  ،عاطفه اسفندياري  ،محمدرضا اميراسماعيلي
  سمانه نوروزي  ،محمدي

  
  نشكده مديريت واطلاع رساني پزشكيدانشگاه علوم پزشكي كرمان،دا 

atefeh.esfandiari@yahoo.com 
  

گسترش علم و دانش و تربيت نيروي انساني  دانشگاه هارسالت  :مقدمه
 را ايفا مهمي ي نقش آموزشاست و دراين راستا معاونت هاي  متخصص

كنند و موفقيت اين حوزه در گرو برخورداري از نيروي انساني كارآمد و  مي
دهد كه نيروي انساني با  مي با اين حال شواهد نشان.باشد مي داراي انگيز ه

 .مواجه هستند...كارايي پايين و ،قبيل كمبود انگيزهمعضلات عديده اي از 
پژوهش حاضر با هدف آسيب شناسي و برنامه ريزي توسعه منابع انساني 

  .ي دانشگاه علوم پزشكي كرمان انجام شدآموزشدرمعاونت 
داده هاي لازم .پژوهش توصيفي حاضر به روش مقطعي انجام شد :روش كار 

با استفاده از  گرديد و تحليل داده ها با استفاده ازپرسشنامه جمع آوري
انجام  spssتست به كمك نرم افزار  -آزمون هاي فريدمن،كاي اسكور وتي

  . گرديد
بيش ترين ) 33/2با امتياز(بر اساس نتايج پژوهش عوامل رفتاري :نتايج 

كم ترين تاثير را درآسيب هاي منابع ) 24/3با امتياز (تاثير وعوامل زمينه اي
ازبين زيرمجموعه هاي عوامل .ي داشته اندآموزشونت انساني معا

رفتاري،انگيزش ورضايت شغلي بيشترين تاثير رادرايجاد آسيب هاي منابع 
  .داشته است)98/1با امتياز (انساني

تاثير بالاي عوامل رفتاري در آسيب هاي منابع انساني حوزة  :نتيجه گيري 
ي درزمينه هايي آموزشنشان دهندة آن است كه معاونت  ،يآموزشمعاونت 

قابل اعتماد در بين كاركنان،اعمال رهبري  و مي چون ايجادفضاي سازماني صمي
موثر،برخورد مناسب باتضادها،توزيع عادلانه پاداش ها وساير مزاياي 
سازمان،فراهم سازي فرصت هاي برابرجهت بهبود توانمندي هاي كاركنان 

كنان عملكرد مناسبي را نداشته وايجاداطمينان از آينده شغلي ازديدگاه كار
ي دانشگاه هاي علوم آموزشبا توجه به اهميت،جايگاه و نقش معاونت .است

عدم پيگيري مسائل  بي توجهي و ،كشور علمي پزشكي در تحقق نقشه جامع 

علمي تواندتاثيرات نامطلوبي را در حركت دانشگاه در راستاي نقشة  مي فوق
   .برجاي بگذارد 

آسيب شناسي منابع انساني،مدل سه شاخگي،معاونت  :هاى كليدى واژه
  يآموزش

A-10-726-1 
  

 آموزشتعيين موانع شخصي خلاقيت در كارمندان بخش 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي كرمان

  
، ميترا مالكي تلخ ت جوكار، مژده بهشتي، زين، حسين چگني ملايريرضا دهنويه

  آبي 
  

  كرمان دانشكده ي مديريت و اطلاع رساني 
rdehnavi@gmail.com 

  
علمي خلاقيت و نوآوري دو عنصر مهم تاكيد شده در نقشه جامع  :مقدمه

پزشكي كشور نيز جهت  آموزشاز همين رو بخش . باشند مي سلامت كشور 
فراهم . تحقق اين خواسته بايد زمينه هاي بروز خلاقيت را افزايش دهد

ي نيازمند پرسنلي آموزشنمودن بستر مناسب در جهت ارتقا خلاقيت در نظام 
است كه خود خلاق باشند و در اين بين بايد به كليه افراد تاثير گذار و درگير 

پژوهش حاضر با هدف شناسايي . علوم پزشكي توجه شود آموزشدر نظام 
دانشگاه علوم پزشكي  آموزشموانع شخصي خلاقيت در كارمندان بخش 

   .انجام گرفته است 1389كرمان در سال 
تحليل انجام شد -در اين مطالعه مقطعي كه به صورت توصيفي :كارروش  

دانشگاه علوم پزشكي كرمان جامعه پژوهش را  آموزشكارمندان بخش 
محدود بود،  آموزشاز آنجاييكه تعداد كارمندان بخش . دادند مي تشكيل

نمونه گيري انجام نگرفت و پرسشنامه در اختيار تمام اعضاي جامعه پژوهش 
ابزار جمع آوري داده ها، . پرسشنامه تكميل گرديد 56 قرارگرفت و نهايتا

پرسشنامه حاوي دو بخش . پرسشنامه استاندارد موانع شخصي خلاقيت بود
. ندارد بودسوال اختصاصي پرسشنامه استا36سوالات دموگرافيك و 

درنهايت داده ها با استفاده از شاخص هاي آمار توصيفي و انجام آزمون هاي 
   .معني داري گروهها تحليل شد

ي پژوهش نشان داد كه تلاش براي حل مسائل پيچيده و احساس نتايج :نتايج 
و ) 4,28(هيجان در نتيجه يافتن راه حل مسئلهبه ترتيب با كسب ميانگين 

ياز بيشترين و نگهداري ايده هاي خلاقانه ودر نظر گرفتن ايده امت 5از ) 4,14(
و ) 3,07(هاي به ظاهر نامرتبط با حل مسئلهبه ترتيب با كسب ميانگين 

   .، كمترين امتياز را كسب نمودند)2,88(
سنتي، در  به طورامر پژوهش و ابداع يا تحقيق و توسعه كه  :نتيجه گيري 

است كه همه  ميبوده، از جمله فعاليتهاي عمو و فني علمي انحصار گروهي نخبه 
توانند و بايد در آن مشاركت و  آموزش ميكاركنان از جمله كاركنان بخش 

در اين راستا و با توجه به موانع تشخيص داده شده در . داشته باشند مي سه
مفاهيم و راه حل  آموزششود با  مي جهت خلاقيت جامعه مورد مطالعه توصيه

اين موانع، زمينه بروز بيشتر خلاقيت را در اين افراد تاثيرگذار هاي غلبه بر 
  .علوم پزشكي كشور فراهم آورده شود آموزشبر عملكرد نظام 

،دانشگاه علوم پزشكي آموزشموانع خلاقيت،كاركنان بخش  :هاى كليدى واژه
  كرمان



 

۴٣۴ 
 

A-10-237-1 
  

طراحي و اجراي طرح درس مبتني بر هدف در توانمند سازي 
 در دوره كارآموزي در عرصه عمومي  دانشجويان رشته بهداشت

(E)  
  

  ، يداله حميديمد مهدي هزاوه اي، بابك معيني، سيد محمجيد براتي
  

  بهداشت دانشكده دانشگاه علوم پزشكي همدان،
Barati@umsha.ac.ir 

  
در هر رشته به خصوص رشته  آموزشكارآموزي بخش اساسي و مهم  :مقدمه

هاي بهداشتي درماني است كه مطالعات مختلف حاكي عدم تطابق سرفصل هاي 
يكي از راههاي . باشد مي با شرح وظايف آتي دانشجويان دانشگاه هاي آموزش

، برنامه ريزي درسي و داشتن طرح درس آموزشانكار ناپذير در ارتقاء كيفيت 
وان يكي از مهمترين اجزاء طرح درس و ي به عنآموزشتعيين اهداف . است

باشد كه جهت دهي فعاليتهاي مدرس و فراگير را حين و  مي تدريس فرآيند
در  عمومي  به دليل نقش دانشجويان بهداشت. كند مي پس از تدريس، مشخص

سرپرستي، نظارت و هدايت خدمات بهداشتي درماني از طرفي و نواقص 
صه اين دانشجويان از طرف ديگر، اين موجود در طرح درس كارآموزي در عر

مطالعه با هدف طراحي و اجراي طرح درس مبتني بر هدف در توانمند سازي 
  .در دوره كارآموزي انجام شد عمومي  دانشجويان رشته بهداشت

اين پژوهش يك مطالعه نيمه تجربي يا مداخله اي و از نوع مطالعات  :روش كار 
عمومي  نفر از دانشجويان رشته بهداشت 35د تعدا. باشد نيمي كارآزمايي ميدا

واحد كارآموزي در عرصه را انتخاب  90-89كه در نيمسال اول سال تحصيلي  
شرح وظايف دانشجويان در سطح واحدهاي . نموده بودند وارد مطالعه شدند

ستادي مركز بهداشت شهرستان و همچنين در سطح مراكز بهداشتي درماني 
به صورت چك ليست به عنوان ابزار پژوهش مورد  روستايي و خانه بهداشت

پس از انجام ارزشيابي تشخيصي اقدام به طراحي و . استفاده قرار گرفت
 85هدف رفتاري براي فعاليتهاي اجرايي و  350تدوين طرح درس شد كه 

هدف رفتاري جهت فعاليتهاي نظارتي حوزه ستاد شهرستان در حيطه شناختي، 
ماه در  4پس از اجراي برنامه در طول . طراحي شدحركتي  -عاطفي و رواني

پايان نيمسال تحصيلي ارزشيابي نهايي به عمل آمده و اطلاعات با استفاده از 
  .و آزمون آماري تي زوجي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSنرم افزار 

دهد كه اختلاف معني داري براي ميانگين  مي نتايج به دست آمده نشان :نتايج 
 آموزش، بيماري هانمره چك ليست وظايف بهداشت خانواده، مبارزه با 

بهداشت، بهداشت مدارس و آمار و رايانه در حوزه فعاليتهاي نظارتي ستاد 
همچنين ارتباط معني داري بين ). 0,000(مركز بهداشت شهرستان وجود دارد

ي در فعاليتهاي اجرايي مراكز بهداشتي درماني و شآموزبهره گيري از مداخله 
 آموزش، بيماري هاخانه بهداشت در حيطه بهداشت خانواده، مبارزه با 

ي مشاهده آموزشبهداشت و بهداشت مدارس، قبل و بعد از مداخله 
  ).0,000(گرديد

ي در حيطه آموزشنتايج مطالعه نشان داد كه توجه به اهداف  :نتيجه گيري 
واحدهاي اجرايي مركز بهداشت شهرستان و مراكز بهداشتي  فعاليتهاي

در توانمندسازي دانشجويان و آشنايي هرچه  مهمي تواند نقش  نيمي درما
بيشتر اين فراگيران با وظايف و مسئوليتهاي شغلي خود در آينده داشته 

به دليل نواقص موجود در طرح درس كارآموزي در عرصه رشته . باشد
رسد طرح درس تدوين  مي در سطح كشور، به نظر عمومي  كارشناسي بهداشت

ي علوم پزشكي كشور دانشگاه هاتواند در صورت استفاده در تمام  مي شده
  .نتايج ارزنده اي داشته باشد

  طرح درس، كارآموزي در عرصه، دانشجويان، اهداف رفتاري :هاى كليدى واژه
A-10-706-1  

  

ي دهان در كوريكولوم بيماري هاپيشنهاد ارائه واحد درسي 
 دانشجويان پزشكي عمومي  دوره آموزش

ي آموزشچالش مهم مديران  علمي موانع خلاقيت اعضاء هيئت 
  (E)دانشگاه ها در موفقيت 
  مريم مشايخي  ،يداله حميدي

  
  دانشگاه علوم پزشكي همدان، دانشكده بهداشت همدان، 

  
درجهت  علمي توسعه خلاقيت و نوآوري لازمه پيشرفت اعضاء هيئت : مقدمه 

با شناخت موانع خلاقيت و ارائه .است علمي اهداف دانشگاه و نقشه جامع 
افزايش داد  علمي ميتوان خلاقيت را دراعضاء هيئت  آن هاراهكارهاي حذف 

 ايفا دانشگاه هاتا نقش موثرتري در توليد دانش و دستيابي به اهداف 
دانشگاه  علمي هدف پژوهش تعيين موانع خلاقيت اعضاء هيئت : هدف .نمايند

  .علوم پزشكي همدان بود
 1389مطالعه از نوع مقطعي و توصيفي ـ تحليلي بود كه در سال: كار روش 

دانشگاه علوم پزشكي همدان  علمي جامعه آماري اعضاء هيئت .انجام شد
اطلاعات از طريق پرسشنامه ). آمد به دستنفر  165حجم نمونه (بودند

 آناليزموانع خلاقيت در شش حيطه تحليل شد و .استاندارد جمع آوري گرديد
 SPSSداده ها با استفاده از آزمونهاي كاي دو و پيرسون و با كمك نرم افزار 

  .صورت گرفت
ريسك پذيري و تحليل نظام يافته با دانشكده / بين مانع اعتمادبه نفس  :نتايج

مانع موفقيت كاري و امور انتزاعي با ).α 0,05ها رابطه معني دار وجود داش
بودندو موانع  علمي درصد مهمترين موانع موثر بر خلاقيت اعضاء هيئت  5/68

تاثير را  درصد كمترين 7/63و 2/61ريسك پذيري و نياز به تطبيق با 
بين سابقه كاري، سن، جنس با مانع تاثير محيط فيزيكي و . برخلاقيت داشتند

  .)α 0,05امور انتزاعي رابطه معني دار وجود داشت
موانع موفقيت كاري، امور انتزاعي و محيط فيزيكي مهمترين  :گيري نتيجه

سب باارائه استراتژيهاي منا. داشتند علمي تاثيررا برخلاقيت اعضاء هيئت 
افزايش داد تا موفقيت و  علمي ميتوان خلاقيت و نوآوري را در اعضاء هيئت 

  .ميسر گردد علمي رسيدن به اهداف نقشه جامع 
  خلاقيت، موانع خلاقيت، استراتژي :هاى كليدى واژه

A-10-912-2 

   
بررسي ومقايسه تاثيرنقش دين وباورهاي مذهبي در 

  (E) استرسهاي دانشجويان پرستاري
  

  ، فاطمه قاسمي ميقاس ايران



 

۴٣۵ 
 

  
  واحد زنجان اسلامي دانشگاه آزاد 

ghasemia37@yahoo.com 
  

اعتماد به   ،تاثير گذار دركاهش تسلط استرس از مهمترين عوامل: مقدمه
بنابراين شناخت عوامل موثر در . باشد مي نفس و كيفيت كار در پرستاران

لذا اين . پرستاري باشدمهم در افزايش كيفيت كار  مي تواند گا مياسترس 
مفيد در زمينه غلبه براسترس انجام شده  مطالعه باهدف ايجاد راهكارهاي

  .است
دانشجوي پرستاري سال آخر دانشگاه  120جامعه آماري شامل  :روش كار 

واحد زنجان بود كه به روش نمونه گيري مقطعي انتخاب شدند و  اسلامي آزاد 
اي مذهبي كه از طريق ابزار خود ساخته بر نمونه ها براساس اعتقادات وباوره

گروه تقسيم شدند و سپس از  2تهيه شده بود به  مبناي اصول و اركان ديني
  .استفاده شد آن هاابزار كتل جهت اندازه گيري سطح استرس 

و آزمون آماري تي مستقل تجزيه و تحليل شد  spssنتايج با نرم افزار  :نتايج
يانگين نمرات استرس دو گروه وجود داشت و كه اختلاف معني داري بين م

براساس اين نتايج دانشجويان پرستاري داري باورهاي مذهبي بالا از توانايي 
  .بيشتري جهت كنترل استرس برخوردار بودند

دردانشجويان  باورهاي مذهبي از عوامل موثركنترل استرس :نتيجه گيري
  .باشد مي پرستاري

  استرس، دانشجويان پرستاري  ،دين وباورهاي مذهبي :هاى كليدى واژه 
A-10-502-1 

  

  (E) معنويت از ديدگاه دانشجويان پرستاري

  خادميان فاطمه  ،زهرا خادميان
  

  شيراز )س(دانشكده پرستاري و مامايي حضرت فاطمه 
 zahraKhademian@yahoo.com 

  

دانشجويان گروه  آموزشمعنويت يكي از ابعاد وجودي انسان است و  :مقدمه

با اين حال بسيار مهم . پزشكي بدون در نظر بعد معنوي كامل نخواهد بود
است كه بدانيم آيا دانشجويان اين رشته ها نيز معنويت را در زمينه شغلي 

دهند؟ مقاله حاضر در جستجوي پاسخ  مي كنند و به آن اهميت ميتجربه  خود
پرستاري نسبت به معنويت در  بررسي ديدگاه دانشجويان. به اين سؤال است

  .پرستاري هدف اين مطا لعه است
در اين مقاله نتايج دو مطالعه در زمينه ديدگاه دانشجويان  :روش كار 

دانشجوي  181در مطالعه اول. شود مي پرستاري نسبت به معنويت گزارش
سال اول تا چهارم پرستاري با استفاده از پرسشنامه مشخصات پرستاري را با 

با استفاده از آمار  نتايجتجزيه و تحليل . ايده آل خود مقايسه كردند حرفه
دانشجوي پرستاري خاطرات  46در مطالعه دوم  .توصيفي و تحليلي انجام شد

واحدي به طور  1اولين روزهاي كار آموزي خود را در يك دوره كار آموزي 
: جنتاي.خاطره انجام شد 360تحليل محتوايي بر . روزانه ثبت كردند

دانشجويان پرستاري سال اول تا چهارم جلب رضاي خدا و كمك به ديگران را 
مشخصه  22مشخصه مهمتر رشته پرستاري و حرفه ايده ال خود از بين  4جزء 

بينش معنوي يكي از مضامين مهم در اولين تجربيات باليني  .آن ها دانستند
لاش براي جلب اين مضمون شامل توكل به خدا، ت. دانشجويان پرستاري بود

رضاي خدا، احساس وجود خدا، شكرگزاري از خدا، يافتن معنا در زندگي، توجه 
  .به امتحان الهي و حكمت خداوند و اهميت دعاي بيماربود

نشان داد كه دانشجويان پرستاري معنويت را يكي از جنبه  نتايج :نتيجه گيري 
مدون به منظور تقويت دانند بنابراين برنامه ريزي هاي  مي هاي مهم حرفه خود

  .شود مي صحيح در زمينه ابعاد معنوي پرستاري توصيه آموزشآن و 
  دانشجويان پرستاري -پرستاري آموزش -معنويت :هاى كليدى واژه

A-10-1046-1 
  

مقايسه نظرات دستياران و همكاران در ارزشيابي كيفيت 
 89- 88ندريس اساتيد دانشكده پزشكي تبريز در سالهاي 

(E)  
  

  ماكويي رقيه  ،ابوالقاسم اميني، مهستي عليزاده  ،جليليان حامد حسن
  

  آموزشدفتر توسعه تبريز، دانشكده پزشكي،  
Hasan_jalilianhamed@yahoo.com 

  
يكي از فعاليتهاي رايج و  علمي ارزشيابي نحوه تدريس اعضاي عيئت  :مقدمه

در .فراواني روبرواستضروري بوده كه به دلايل گوناگون همواره با چالشهاي 
–حال حاضر بر اساس آئين نامه ارتقا منابع ارزشيابي مديران ومسئولين 

مطالعه حاضر بررسي ميزان همبستگي بين . همكاران وفراگيران ميباشند
علمي نظرات دستياران و فراگيران در ارزشيابي كيفيت تدريس اعضاي هيئت 

  .م ارزشيابي اساتيد بوده استبه منظور استفاده از نتايج آن در اصلاح نظا 
به ) فراگيران(با نظرات دستياران ) علمي هيئت (نظرات همكاران  :روش كار 

صورت مقطعي با استفاده از نتابج پرسشنامه هاي مصوب مورد بررسي و داده 
  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spss هاي گرد آوري شده با استفاده از

 به عنواننتايج به دست آمده از اين بررسي شامل نظرات اساتيد  :نتايج 
علمي نفر از اعضاي هيئت  86برا ي)فراگيران(همكار ودستياران 

نشان )همكار وفراگير(ميانگين نمرات داده شده توسط دو گروه .ميباشد 
  .ميباشد)R=0/363(دهنده همبستگي بسيار ضعيف 

لعه ميزان همبستگي بين نظرات ي اين مطانتايجبراساس  :نتيجه گيري 
به دست آمد كه از نظر آماري نشانگر همبستگي  36/0همكاران و دانشجويان 

بنابراين براي دستيابي به نتايج ارزشيابي معتبر در اين . باشد مي بسيار ضعيف
امر مهم بايد در چگونگي نظرخواهي از همكاران و همچنين به كارگيري ساير 

ويا بهره گيري از نظر  علمي خودارزيابي اعضاي هيئت  منابع ارزشيابي مانند
  .كارشناسي مورد بازنگري همه جانبه قرار گيرد

 ارزشيابي،آئين نامه ارتقا،اعضاي هيئت علمي :هاى كليدى واژه

A-10-101-1  
  

بررسي روايي سازه ابزارهاي ارزشيابي امتحان پايان دوره 
  (E) تحصيلي دانشجويان مامايي

  
  ،كبري ميرزاخاني  ،سيد رضا مظلوم  ،ناهيد گلمكاني  ،شورابناهيد جهاني 

  افسانه نوائيان  ،صديقه اظهري
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  دانشكده پرستاري ومامايي مشهد 

jahanishn@mums.ac.ir  
  

دهد  مي هزارمرگ مادر درجهان رخ 515سالانه  WHOطبق گزارش  :مقدمه
پيشگيري است كه اكثر آن ها با افزايش مهارت ودانش دربخش زايمان قابل 

بدي عملكرد مراقبين زايماني درايران عمده ترين دليل مرگ مادراست 
فقدان يك ابزار عيني امكان ارزيابي سيستماتيك ومعتبر را درامتحانات باليني 

بنابراين پژوهش حاضربه . دهد مي بويژه درزمان دانش آموختگي كاهش
درامتحانات جامع پايان منظور بررسي روايي وپايايي ابزارهاي سنجش وارزيابي 

  .دوره تحصيلي دانشجويان مامايي انجام شد
دانشجويان  مهارت هاي. دراين مطالعه توصيفي ازنوع همبستگي :روش كار 

زايشگاه،درمانگاه زنان،واحد مراقبت هاي دوران بارداري (حيطه امتحاني 4در
ي مطابق فهرست هاي وارسي موجود دردانشكده بررس)وبهداشت مادروكودك 

روز 5درطي ) مامايي 6دانشجوي ترم  9و 8دانشجوي ترم 22(دانشجو31.شد
علمي يكي از ممتحنين نسبت به ترم تحصيلي وسطح ( متوالي توسط دوممتحن 

روايي محتوي با استفاده ازنظرات . ارزيابي گرديدند) دانشجويان بي اطلاع بود  
يانگين نمرات جهت بررسي روايي سازه ازمقايسه م ،كارشناسان تعيين شد

كسب شده درهرحيطه امتحاني وميانگين نمره كل دانشجويان درترم هاي 
همچنين براي بررسي پايايي همساني دروني .استفاده شد )6و8(بالاوپايين

محاسبه واريانس نمرات هرحيطه آزمون (ازروش تعيين ضريب آلفا كرونباخ 
  . استفاده گشت) وهمچنين واريانس نمرات كل آزمون

وجود . تاييد شد)1-0,8(روايي صوري و محتوي با شاخص روايي بالا  :نتايج
بادانشجويان  8تفاوت معني دارآماري بين ميانگين نمره كل دانشجويان ترم 

وجود روايي  ،درصد26درامتحان جامع پايان دوره تحصيلي به ميزان  6ترم
نان سازه درفرم هاي ارزشيابي دانشجويان مامايي رابرطبق تعريف كالج ز

ضرايب پايايي آلفا كرونباخ بالاتا .كند مي ومامايي رويال دراين آزمون اثبات
درهرحيطه امتحاني بيانگروجود همساني دروني ) 0,83-0,51( متوسط

درفهرست هاي وارسي موجود است كمترين وبيشترين پايايي ارزيابان به 
  .باتعريف معيارهاي ارزش هرنمره تعيين شد%73,5و 0,82ترتيب

ابزارهاي ارزشيابي امتحان جامع پايان دوره كارشناسي مامايي : يجه گيرينت 
دردانشكده پرستاري ومامايي مشهد به عنوان فرم هاي معتبر وپايا براي 

  .شود مي ارزيابي دانشجويان در زمان دانش آموختگي توصيه
ارزشيابي امتحان جامع .ابزارارزشيابي.پايايي.روايي سازه :هاى كليدى واژه

  پايان تحصيلي
 A-10-200-1 

  

دانشكده  بررسي فاصله تئوري تا عمل در دانشجويان مامايي
  (E) پرستاري ومامايي مشهد

  
  ،كبري ميرزاخاني  ،سيد رضا مظلوم  ،ناهيد گلمكاني  ،ناهيد جهاني شوراب

  افسانه نوائيان  ،صديقه اظهري
  

  دانشكده پرستاري ومامايي مشهد 
jahanishn@mums.ac.ir  

  

دهد  مي هزارمرگ مادر درجهان رخ 515سالانه  WHOطبق گزارش  :مقدمه
كه اكثر آن ها با افزايش مهارت ودانش دربخش زايمان قابل پيشگيري است 
عملكرد بد مراقبين زايماني درايران، ازعمده ترين دلايل مرگ مادردانسته 

است بنابراين مطالعه حاضرباهدف تعيين فاصله بين دانش ومهارت شده 
  .دانشجويان مامايي درزمان فارغ التحصيلي شكل گرفته است

دانشجويان  مهارت هاي. دراين مطالعه توصيفي ازنوع همبستگي :روش كار 
دانشجوي ترم 22مطابق فهرست هاي وارسي موجود دردانشكده بررسي شد 

توسط دوممتحن ارزيابي گرديدندبا استفاده ازنظرات روز متوالي 5درطي  8
جهت پايايي . كارشناسان روايي صوري ومحتوي فهرست هاي وارسي تاييد شد

هم ارز ازهمبستگي نمرات گزارش شده توسط دو مممتحن درهرامتحان به 
براي تعيين فاصله بين تئوري وعملكردمعدل .محاسبه شدĤن هاطور جداگ

هاي تحصيلي آنان استخراج شدو همبستگي ميانگين  دانشجويان از كارنامه
نمرات دروس باليني وتئوري به تفكيك ونيز معدل كل هردانشجوبا نمره 
مهارتي به دست آمده از آزمون جامع پايان دوره با ضريب همبستگي پيرسون 

 0,7( وجود ضريب همبستگي بالا . مورد بررسي قرارگرفت
  .تفسير شد 0,5مترازوپايين ك) 0,5-0,7(،متوسط)وبيشتر
وجودضريب همبستگي نمرات امتحان جامع پايان دوره مامايي با ميانگين  :نتايج

وجود فاصله زياد ) p=0,01(  0,52و  0,22نمرات نظري وباليني به ترتيب 
تئوري تا عمل رادرفرم هاي ارزيابي نشان داد كمترين وبيشترين پايايي 

) عريف معيارهاي ارزش هرنمرهپس ازت(7/0,8/0نيز به ترتيبارزيابان 
  .تعيين شد

تواند بر توانايي فارغ  مي فاصله ي تئوري وعمل مراقبت مامايي: نتيجه گيري 
التحصيلان براي ارائه عملكرد مناسب موثر باشد بنابراين نيازبه برنامه 

ي و باليني براي از بين بردن آموزشريزيهاي مشترك از طريق همكاري دوگروه 
  .باشد يم اين شكافها

مهارت  ،روايي ملاكي، پايايي،ارزشيابي پايان دوره تحصيلي :هاى كليدى واژه
  هاي باليني

  A-10-200-2 

رسي مهارت هاي تصميم گيري باليني دانشجويان سال آخر بر
  (E) كارشناسي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي تهران

  
  ، مرضيه شبانفرهاد رمضاني بدر
  

  دانشگاه علوم پزشكي زنجاندانشكده پرستاري و مامايي 
ramezani.badr@gmail.com 

  
هايي است كه همواره فرآيندتصميم گيري باليني يكي از مهمترين  :مقدمه

يكي از اهداف مهم . شود مي توسط پرستاران براي مراقبت از بيماران استفاده
پرستاري ايجاد و توسعه مهارت تصميم گيري باليني در دانشجويان  آموزشدر 

هدف پژوهش تعيين مهارت تصميم گيري باليني دانشجويان .پرستاري است
   .باشد مي كارشناسي پرستاري سال چهارم

همه . مقطعي استفاده گرديد -در اين مطالعه از روش توصيفي :روش كار 
 61(اري دانشگاه علوم پزشكي تهران دانشجويان سال چهارم كارشناسي پرست

براي جمع آوري اطلاعات از يك . به روش سرشماري انتخاب شدند) نفر
پرسشنامه اطلاعات دموگرافيك و دو ابزار شامل مقياس تصميم گيري باليني 
جنكينز در پرستاري و پرسشنامه موقعيت هاي شبيه سازي شده استفاده 



 

۴٣٧ 
 

آزمون هاي آماري . تجزيه و تحليل شد SPSSداده ها توسط نرم افزار . گرديد
اسپيرمن،   ،پيرسون  ،tآزمون هاي آماري : مورد استفاده عبارت بودند از

  .ضريب همبستگي دو رشته اي نقطه اي
نتايج مطالعه نشان داد كه مهارت تصميم گيري باليني دانشجويان سال  :نتايج 

مره كسب شده توسط ميانگين ن. آخر كارشناسي پرستاري تقريباً متوسط بود
 ± 6/6دانشجويان مورد پژوهش در رابطه با مهارت تصميم گيري باليني 

ارزيابي اجزاي . بالاتر از حد متوسط قرار داشت كمي امتياز بود كه  6/51
مختلف مهارت تصميم گيري باليني دانشجويان پرستاري شامل ارزشيابي 

روش هاي مختلف  مداوم پيامدها، توجه به ارزش ها و اهداف، جستجوي
آن ها مراقبتي و جستجوي اطلاعات غير مخدوش نيز بيانگر مهارت ناكافي 

هم چنين تجزيه و تحليل داده ها ارتباط معني داري بين متغيرهاي . باشد مي
نشان  آن هادموگرافيك واحدهاي مورد پژوهش و مهارت تصميم گيري باليني 

  .نداد
ي باليني كارآمد يكي از مهمترين ويژگي با وجود اينكه تصميم گير :نتيجه گيري

هاي حرفه پرستاري در مراقبت از بيمار است، اما طبق نتايج اين مطالعه 
. دانشجويان پرستاري از مهارت كافي تصميم گيري باليني برخوردار نبودند

كارشناسي پرستاري براي  آموزشاين يافته گوياي اين موضوع است كه برنامه 
ميان دانشجويان با چالش هاي قابل توجهي روبه رو  توسعه اين مهارت در

  .است
مهارت هاي تصميم گيري باليني، دانشجويان كارشناسي  :هاى كليدى واژه

  پرستاري
 A-10-53-1 

مقايسه صلاحيت باليني پرستاران در بيمارستان هاي مختلف 
  (E) تحت پوشش دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

  شهره شهامت، ، مسعود بحرينيشرافت اكابريان
  

   بوشهر دانشكده پرستاري و مامايي
sh_akaberian@yahoo.com 

  
آگاهي پرستاران از وضعيت صلاحيت باليني موضوعي اساسي جهت  :مقدمه

ي و توسعه حرفه اي آموزشحفظ استانداردهاي مراقبت، شناسايي نيازهاي 
خود ارزيابي يكي از روش هايي است كه در سنجش صلاحيت . آنان است

گيرد و پرستاران را تشويق به بازانديشي و  مي باليني مورد استفاده قرار
هدف اين تحقيق : هدف .نمايد مي يادگيري فرآيندايفاي نقش فعالتر در 

ي دانشگاه ان هامقايسه سطح صلاحيت باليني پرستاران شاغل در بيمارست
  . علوم پزشكي بوشهر است

پرستار 190لي، صلاحيت بالينيطي اين مطالعه توصيفي ـ تحلي: روش كار 
ي مختلف، به شيوه خودارزيابي مورد تحليل قرار Ĥن هاشاغل در بيمارست

 Fromابزار مورد استفاده پرسشنامه اي بود كه براساس نظريه . گرفت
novice to Expert  حيطه مختلف بررسي 7مهارت را در  73بنر طراحي شده و 

دادند  مي نمونه ها به خود سطح صلاحيت براساس امتيازي كه. كند مي
نيز به وسيله يك مقياس  مهارت هاارزيابي و فراواني به كارگيري ) 0ـ100(

  .رتبه اي به شيوه ليكرت بررسي شد
گزارش كردند؛ ) 51ـ75(دركل پرستاران صلاحيت خودرادرسطحخوب  :نتايج 

كه درحيطه موقعيتهاي مديريتي و وظايف شغلي كردند مي احساسآن ها
وكمترين مهارت ) امتياز79،54حداكثر(ازمهارت و لياقت بيشتري برخور دارند

 61,15حداقل (وراهنمايي و تضمين كيفيت  آموزشخودرا مربوط به حيطه 
با افزايش صلاحيت باليني  مهارت ها به كارگيريفراواني . دانستند مي )امتياز

  . داشتنسبت مستقيم 
در  مهارت ها به كارگيريسطح صلاحيت پرستاران و فراواني  :نتيجه گيري

كلي  به طورچه  در اين بين اگر. ي مختلف، متفاوت بودĤن هابخشها و بيمارست
 به كارگيريسطح صلاحيت پرستاران خوب گزارش شده است ولي عدم 

نمايي و راه آموزشبخصوص در حيطه مربوط به  مهارت هادرصد از 24حدود
  .وتضمين كيفيت نگران كننده است

  صلاحيت، پرستاري، خودارزيابي، بيمارستان :هاى كليدى واژه
 A-10-254-3 

  

- Self(ايجاد تحريك و توانمندسازي نيروي خود راهبردي 
directory (انشجويان در يادگيري د(E)  

  
  كاظم برزگر  ،علي فتاحي بافقي
  

  گروه انگل شناسيدانشكده پزشكي يزد  
afbafghi@ssu.ac.ir 

  
كلان و دراز   ،عالي در راستاي سياست هاي راهبردي آموزشمراكز  :مقدمه

 برنامه ريزي آن هاو كيفي  كمي مدت كشورها بنيان نهاده شده، براي گسترش 
ي از ديرباز راهكارهاي چندي را آموزششود، اين مراكزجهت ارتقاء كيفيت  مي

توان بر مبناي هريك از عناصر  مي ي راآموزشكيفيت نظام . بسته اند به كار
) ، محصول، برونداد و پيامدفرآينددرونداد، (ي آموزشتشكيل دهنده نظام 

تواند نمايانگر  مي يآموزشبر اين پايه كيفيت دروندادهاي نظام . ارزشيابي كرد
ي سه عامل آموزشي باشد و در ميان دروندادهاي نظام آموزشوضعيت نظام 

در .و برنامه درسي حائز اهميت است) استاد(ياد دهنده  ،)نشجودا(يادگيرنده
 - Self(هدف ايجاد،تحريك و توانمندسازي نيروي خود راهبردي  فرآينداين 

directory( يادگيرنده در يادگيري است.  
 پزشكي در مقاطع آموزشتجربه بيست ساله در تدريس و  :روش كار 

ري حرفه اي و مرور ومطالعه انواع كارداني، كارشناسي، كارشناسي ارشد و دكت
كتاب، مجله، مقاله ها و (پزشكي از منابع گوناگون علمي آموزش روش هاي
  ).اينترنت
( ي بايد حاوي توانمنديهاي لازمآموزشدر وهله اول محتواي  :نتايج

Capacities( حيطه شناختي)Cognitive(  عملي  مهارت هايو)Skills ( باشدكه
لازم هستند ولي كافي نيستند بلكه براي موثر ) Capacities(اين توانمندي ها 
نيز وجود داشته باشندكه ) Meta -capacities(ي مهارت هاينمودن بايد فرا 

شان در كلاس درس ممكن نيست و آموزشاين توانمندي هاي برتر معمولاً 
و ديدن الگوهاي عيني اين موارد راكسب فراگيران بايد بتدريج و با ممارست 

آمورش،مهارت واخلاق :پزشكي شامل آموزشكنند و همچنين به دليل اينكه 
امكان ) E-Learning(والكترونيك ) Virtual(به صورت مجازي آموزشاست و

 نمايان) استاد( اهميت فوق العاده يك ياد دهنده ،در درجه دوم.پذير نيست
تقال دانش و مهارت نيست بلكه بروز دادن يك شود كه مسوليتش صرف ان مي

  .باشد مي به دانشجو) Mentor(الگوي به تمام معني 
استاد بايد از درون جامعه دانشگاهي باشدوبر پايه ي  :نتيجه گيري

اهل   ،استعدادهاي فردي و نه حمايتهاي غير متعارف رشد كرده باشد، صادق
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ي در معرض آموزشارد در محيط عمل و پرانرژي باشد، با مهارت بالايي كه د
و دروهله سوم، سرانجام بر . مشاهده، تحليل و قضاوت دانشجويان قرارگيرد

اساس اين اصل كه تمام موجودات زنده براي به كارگيري توان بالقوه خود 
( جاذبه هاي حياتي، فطري و دروني دارند انسان و در اينجا دانشجو 

) Self -directing(روي خود راهبردي يابد كه ني مي نيز پرورش) يادگيرنده
-Self(، خود پالايي )Self-managing( خود را بيابد، تا بسوي خودگرداني

montoring ( و خود اصلاحي)Self- Modifying ( برسد و بر اساس مفهوم
خواند كه بداند و  مي كوشد و پرسشگر و متفكر است مي خودراهبردي دانشجو

داند و پويايي و  ميي ديگران ننتايجزن انتقادگراست و ذهن خود را مخ
  .زند مي بالندگي در دوران تحصيل اش موج

دانشجو، توانمندسازي، خودراهبردي،  :هاى كليدى واژه
  .،فرامهارت،استادآموزشيادگيري،

 A-10-218-2 
  

ي از ديدگاه دانشجويان دانشگاه آموزشتبيين مفهوم عدالت 
  (E) 1389علوم پزشكي گلستان در سال 

  
  ، ليلا جويباري ، اكرم ثناگوفاطمه مهرآور

  
  مركز تحقيقات پرستاري 

mehravar10261@yahoo.com 
  

با توجه به نظر انديشمندان اسلامي، سه معيار تعيين كننده در  :مقدمه
ي، تلاش، نياز و استحقاق آموزشي و ايجاد عدالت آموزشمندي از امكانات  بهره

نيز، مهمترين معيارهايي كه  آموزشهاي اقتصاد  در تحليل. ذاتي افراد است
مورد توجه است كارايي، برابري و  آموزشمندي از  براي تخصيص منابع و بهره

ي از ديدگاه آموزشهدف از اين مقاله تبيين مفهوم عدالت . باشد عدالت مي
  .بوده است 1389گلستان در سال  دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي

 1389ي در سال آموزشاين مطالعه كيفي كه در مورد عدالت  :روش كار 
 در اين مقاله ديدگاه دانشجويان پرستاري در مورد. صورت گرفته است

دانشجو در ترم هاي تحصيلي مختلف مصاحبه نيمه ساختار  20ي آموزشعدالت 
و تجربيات خود را درباره عدالت  از آنان خواسته شد ديدگاه. به عمل آمد

  .مصاحبه ها دست نويس، كدگذاري و طبقه بندي شدند. ي مطرح نمايندآموزش
به ي كسب نمره برترآموزشدر تجربيات دانشجويان از مفهوم عدالت  :نتايج 

موارد تاثير گذار بر اين مفهوم عدالت استاد در نمره دهي، .آمد دست
دانشجويان در كسب  .باشد مي فردي دانشجوارتباطات همكلاسي ها، و شرايط 

 .بردند مي نمره همواره نحوه ارزشيابي استاد را بخصوص دركارآموزيزير سوال
 صادقانه بودن رفتارهاي همكلاسي در قبال هم را دركسب نمره موثر

از نظر شرايط فردي، داشتن اعتماد به نفس و و برخي ويژگيهاي . دانستند مي
داشتن استاد  از مضامين ديگر.دانستند مي نمره موثر خود دانشجو را دركسب

و .دانستند مي يآموزشباتخصص و معلومات به روز و پاسخگو را نوعي عدالت 
از مضمون ديگر نحوه برابري در ورود سهيمه به دانشگاه و همچنين گرفتن 

  .ي قلمداد نمودندآموزشكمك هزينه برابر را از عدالت 
مطالعه نشان داد كه دانشجويان زماني كه به كسب ي اين نتايج :نتيجه گيري 

 شدند آن را عدالت مي نمره و يا رفتار مورد انتظار خود در دانشگاه مواجهه
همواره ذره بيني و خط كشي در دست داشتند كه رفتارها و  آن ها.دانستند مي

هر جايي تفاوتي وجود داشت  .كردند مي نمرات كسب شده را با هم مقايسه
خواستار استادي  آن ها. كردند مي قلمداد آموزشي عدالتي در آن را ب

. پاسخگو و به روز و با مهارت با توجه به نياز يادگيري تك تك دانشجو ها بودند
بنابراين نياز است در رشد و بالندگي و مسئوليت پذيري اساتيد توجه 

  .را به عرصه نشاند آموزشبيشتري شود تا بتوان مفهوم عدالت در
  علوم پزشكي  ،دانشجو  آموزش،  ،عدالت :هاى كليدى واژه

 A-10-190-4 
  

ي و سهميه بندي جنسيتي در كنكور آموزشبررسي عدالت 
دانشگاه علوم پزشكي  علمي سراسري از ديدگاه اعضاي هيات 
  (E) شيراز
  

  ، ميترا اميني، جواد كجوري، فرهاد لطفيزهرا كريميان
  

  شيراز دانشكده پزشكي
z_karimian_z@yahoo.com 

  
سهميه بندي جنسيتي از مباحث چالش برانگيز در مقوله عدالت  :مقدمه
ي است كه به ويژه در سالهاي اخير با رويكردهاي متفاوت و گاه متضادي آموزش

تبعات اجتماعي و . عالي قرار گرفته است آموزشمورد توجه سياستگذاران 
زنان و مردان، و مشكلات بازار كار و خانوادگي ناشي از تفاوت سطح تحصيلات 

اشتغال دلايل عمده اي هستند كه طرفداران سهميه بندي جنسيتي در دفاع 
عالي، اعضاي هيات  آموزشسياستگذاران . از اين ديدگاه بيان داشته اند

گروههاي مختلفي  آن هاعلمي، نمايندگان مجلس، داوطلبان كنكور و والدين 
با . به اظهار نظر پرداخته اند عمومي  رسانه هايهستند كه در اين خصوص در 

توجه به تاثير سهميه بندي جنسيتي در زندگي و پيشرفت داوطلبان كنكور و 
تبعات علمي، اجتماعي و روانشناختي آن در زندگي فرد و جامعه ضرورت توجه 

با توجه به اهميت موضوع، . نمايد مي به اين مهم با رويكردي تحقيقي ضروري
دانشگاه علوم  علمي حاضر با هدف بررسي ديدگاه اعضاي هيات پژوهش 

  .پزشكي شيراز در مورد سهميه بندي جنسيتي انجام گرفت
مطالعه حاضر به صورت توصيفي مقطعي و با استفاده از پرسشنامه  :روش كار 

سوال باز در طيف چهارگزينه  2سوال بسته پاسخ و  17محقق ساخته شامل 
) 1(و مخالفم) 2(، نسبتا مخالفم)3(، نسبتا موافقم)4(اي ليكرت از موافقم

 100طراحي گرديد و به منظور ملموس بودن نتايج، ميانگين نمرات در مقياس 
نفر از صاحبنظران  5روايي صوري و محتوايي توسط . در نظر گرفته شد

تعيين % 6/82عالي، و پايايي آن از طريق ضريب آلفاي كرونباخ  آموزش
دانشگاه علوم پزشكي  علمي جامعه آماري پژوهش، اعضاي هيات . گرديد

. پرسشنامه بازگردانده شد 149در بود كه مجموعا  1389شيراز در سال 
و آزمونهاي تي تك نمونه اي، تي  Spss 15ه ها با استفاده از نرم افزار داد

. گروه هاي مستقل، تحليل واريانس يكراهه و همبستگي زوجي تحليل شد
به تفكيك جنسيت، سابقه كار و نوع  علمي همچنين تفاوت ديدگاه اعضاي هيات 

  . جنسيت فرزندان بررسي گرديد
% 9/67مجرد، % 1/32زن بودند،  %6/47افراد مرد و % 4/52 :نتايج

. متغير بود5/11سال با ميانگين  23تا  1متاهل، و سابقه كار افراد بين 
مهمترين عوامل موثر بر افزايش ورود دختران به دانشگاه به ترتيب عدم 

، %)8/79(اطمينان پسران از كسب شغل مناسب بعد از تحصيلات دانشگاهي
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، تلاش بيشتر %)6/76(سنجش حافظه  گرايش سوالات كنكور به جزء نگري و
، و كاهش انگيزه پسران %)2/76(دختران براي دستيابي به جايگاه اجتماعي

با ميانگين  علمي اعضاي هيات . بيان گرديد%) 71(براي قبولي در كنكور
تبعات اجتماعي و خانوادگي افزايش ورود زنان به دانشگاه را تاييد % 25/66

معتقد بودند نيازي به مداخله سهميه بندي در  درصد افراد 60نمودند اما 
اين باره نبوده و اين گذار تاريخي به طور خود تنظيم در طول زمان اصلاح 

همچنين عواملي چون مشكلات اقتصادي و فقدان فرصت هاي . خواهد گرديد
، و مشكلات فرهنگي و اجتماعي جامعه %)2/81(اشتغال براي مردان

بر %) 2/64(تحصيلات زنان نسبت به مردان  بيش از تفاوت سطح%) 3/76(
% 9/85در مجموع .تأخر جوانان در تشكيل خانواده تاثير گذار بوده است

انجام  علمي افراد معتقد بودند پذيرش دانشجو بايد بر مبناي تلاش و صلاحيت 
افراد، ايجاد فرصت هاي شغلي براي مردان را با اولويت % 7/43پذيرد اما 

به طور محسوسي با  علمي همچنين اعضاي هيات . ده اندبيشتر تاكيد نمو
تناسب پذيرش دانشجو متناسب با نياز هاي بخش اشتغال و هدفمندي 

اين هدفمندي در رشته هاي فني مهندسي . جنسيتي در اين باره موافق بودند
و كشاورزي به سمت مردان و در علوم انساني، علوم پايه، علوم پزشكي و هنر 

  .سيتي گرايش داشتبه برابري جن
رسد عدم تناسب ميزان قبولي پسران و دختران در  مي به نظر :نتيجه گيري 

دانشگاه بيش از آنكه در قالب علت افزايش ورود دختران به دانشگاه مطرح 
باشد، در بررسي علل كاهش ورود پسران به دانشگاه قابل تأمل است و بيش 

ن پذيرش دانشجو با نيازهاي از هر چيز از عوامل اقتصادي، هدفمند نبود
به عبارتي افزايش . پذيرد مي اساسي كشور و نحوه پذيرش دانشجو تاثير

ورود دختران به دانشگاه خود معلول علل ديگري است كه نيازمند بررسي 
بنابراين سهميه . نظام مند اين موضوع در نگاهي جامع و چند متغيره است

نه تنها به مرتفع كردن علت مسأله  بندي جنسيتي به عنوان يك درمان علامتي
تواند پيامدهاي ديگري را در نظام  مي شود بلكه نگاه شتابزده به آن ميمنجر ن
  .عالي كشور به دنبال داشته باشد آموزش
ي، سهميه بندي جنسيتي، كنكور، پذيرش آموزشعدالت  :هاى كليدى واژه

  دانشجو
  A-10-76-8 

  

باليني درارتقاءتوانايي ومهارت  مهارت هايبررسي تاثيركارگاه 
باليني دانشجويان باليني وكارورزان دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) شهركرد
  

  محمد رحيمي  ،احمد رييسي  ،معزي ، معصومه ميفريبا كري
  

 شهركرددانشگاه علوم پزشكي 

f1389k@yahoo.com  
  

از برنامه هاي محوري دانشكده  مهمي باليني بخش  مهارت هايپرورش :مقدمه
هاي پزشكي راتشكيل داده و ضروري است كه كليه دانشجويان پزشكي، 

اين . ي را كه براي كارطبابت نيازدارند را آموخته و تجربه نمايندمهارت هاي
 تعيين نظرات كارورزان پزشكي در زمينه ميزان تاثير مطالعه با هدف

هي ومهارت آنان و در راستاي توسعه و كارگاههاي مهارت باليني درافزايش آگا
  .ي انجام گرفتآموزشارتقاي كيفيت برنامه هاي 

نفركارآموزان  64 مطالعه اخيرمطالعه توصيفي بود كه برروي:روش كار
دراين .وكارورزان پزشكي باليني دانشگاه علوم پزشكي شهركردانجام گرفت

باليني  هايمهارت مطالعه دانشجويان مذكورقبل ازورودبه كارگاههاي 
لوله  -احياي قلبي ريوي اوليه  -تزريقات وريدي  -مهارت بخيه زدن4ازنظر

گذاري تراشه و احياي قلبي ريوي پيشرفته خودارزيابي گرديده وسپس 
خودارزيابي  .گرفت باليني انجام مهارت هايبرگزاري كارگاه  به صورتمداخله 

يك سال پس از آن جهت  در دومقطع زماني بلافاصله بعد از مداخله و همچنين
ابزارجمع آوري .مذكورانجام گرفت مهارت هايتاثيرات طولاني مدت درزمينه 

 1,5- 2,5 طبق نظرمحقق ميانگين نمره .اطلاعات پرسشنامه استاندارد بود
مطلوب ;amp;gt& 3,5نسبتامطلوب و; amp;gt& 2,5-3,5 ،نامطلوب

وپارامترهاي  spss اطلاعات كسب شده ازطريق نرم افزار. درنظرگرفته شد
  .توصيفي درصدوميانگين تجزيه وتحليل گرديد

 به صورتي آموزشمهارت پس ازمداخله 4مهارت دانشجويان درهر: :نتايج
تبديل  معني دارافزايش يافته و از وضعيت نامطلوب به وضعيت مطلوب

درخودارزيابي كه پس از گذشت يك سال انجام گرفت ازنظراين گروه .گرديد
مهارت يكي ازمنابع اصلي كسب  به عنوانباليني  مهارت هايمركزدانشجويان 

تزريقات وريدي  مهارت هايمهارت بررسي شده  4باليني ذكرشده واز هاي
مطلوب ارزيابي شده ودرمورداحياي قلبي  به صورتومهارت بخيه كردن مجددا 

ريوي اوليه ولوله گذاري تراشه واحياي قلبي ريوي پيشرفته وضعيت نسبتا 
  .وب ارزيابي گرديدمطل

يك منبع فعاليت  به عنوانباليني  مهارت هايرسدمركز مي به نظر:نتيجه گيري
ي مانند احياي قلبي مهارت هاي باليني تاثيرگذاربوده ولي مهارت هايكسب 

  .ريوي ولوله گذاري تراشه نياز به تكرار مجدد دردوره كارورزي دارند
كارآموز  كارورزپزشكي، -بالينيمهارت هاي مركز  مهارت، :هاى كليدى واژه

  پزشكي
A-10-511-1  

  
باليني فارغ التحصيلان مامايي دانشكده پرستاري و مامايي  مهارت هايارزيابي 

  (E) .مشهد مراكز بهداشتي درماني مشهد شاغل در
  

تفضلي، سعيد ابراهيم  گلمكاني، مهين ناهيد  ،ناهيد جهاني  ،كبري ميرزاخاني
  زاده
  

  پرستاري و مامايي مشهددانشكده  
mirzakhanik@mums.ac.ir 

  
با . دارد مامايي مهارت هايمامايي تاثير عميقي بر ارائه  آموزشكيفيت  :مقدمه

توان باز  مي آوردن بازخوردهايي از آن به دستباليني و  آموزشمروري بر 
باليني فارغ التحصيلان  مهارت هايتعيين . ي داشتآموزشنگري بر برنامه هاي 

مامايي دانشكده پرستاري و مامايي مشهد شاغل در مراكز بهداشتي درماني 
  .مشهد

جامعه پژوهش فارغ التحصيلان .باشد مي بررسي مقطعي روش كار: روش كار 
باشند كه در مراكز بهداشتي درماني مشهد  مي ساله اخير رشته مامايي 3

ماه سابقه مسئوليت در  6كه حداقل  همچنين مسئوليني).نفر 30(مشغولند
پرسشنامه خود .1ابزار اين پژوهش شامل ). نفر 30(دارند مراكز فوق را
و مطابق با  توسط كنفدراسيون بين المللي مامايي تهيه كه  ارزيابي ماما 
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پرسشنامه ارزيابي ماما . 2باشد  نيمي استانداردهاي سازمان بهداشت جها
سپس اطلاعات جمع . باشد مي ه از پرسشنامه فوقكه بر گرفت  توسط مسئولين 

  آماري شد آناليزآوري شده 
ضروري مامايي را در  مهارت هاي% 95بالغ بر  فارغ التحصيلان مامايي: نتايج

 اداره شرايط كم خطر از نظر آماري خود ارزيابي. دوران تحصيل فراگرفته اند
 توسط %)4/77(پرخطر به طور معني داري بالاتر از اداره شرايط%) 5/85(

  P(باشد مي فارغ التحصيلان مامايي
فارغ التحصيلان   ،باليني مهارت هاي  ،ارزيابي: كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  مامايي
A-10-350-2  

  

باليني  مهارت هاي آموزشارزشيابي و باز طراحي مركز 
 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان براساس الگوي مديريت گراي

CIPP (E)  
  

  محمد دادگستر نيا  ،وجيهه وفامهر
  

  icm ان معاونت آموزش پزشكيعمومي  اصفه دانشكده پزشكي
vgrenani@yahoo.com 

  
كيفيت   ،باليني پزشكي وپرستاري مهارت هايوحفظ  آموزشباارتقاي : مقدمه

اي  حرفه يافته و حركت به سمت عدالت و اخلاق مراقبت از بيماران افزايش
پزشكي و  مهارت هايدر جهت ارتقاء  CSLC طراحي و توسعه. شد خواهد ميسر

  .باشد هدف اين مطالعه ميپرستاري 
، اين CSLCبه توسعه مركز  مي بمنظور اتخاذ نگرش سيست: روش كار

اهداف هر مرحله از . گرفت-انجام CIPPگوي ارزشيابي با استفاده از ال
ارزشيابي هدف روش زمينه : است آن درزير آمده روش هايارزشيابي و 

بازبيني، بررسي  -شناسائي وضع موجود شناسايي نيازها تعيين اهداف 
documents روش  نيازسنجي به -هاي قبلي  و نتايج ارزشيابيFocus 

group interview  ريزي  نياز برنامه ي اطلاعات موردساز فراهم-درونداد- 
 -.)  ،تعيين رسالت، اهداف(طراحي مركز جديد  -ريزي  برنامه -تعيين منابع 

دستياران تخصصي و  آموزشطراحي بخش -طراحي بخش كاربري رايانه 
فراهم ساختن اطلاعات لازم حين اجرا وشناسايي - فرآيندتخصصي  فوق

تدوين -ن فاصله با استانداردهاي موجود نواقص مانيتور برنامه برونداد تعيي
  مقايسه عملكرد مركز در هر شاخص-هاي مربوط به هر استاندارد  شاخص

نتايج حاصل از مراحل مختلف اين مطالعه شامل ليست مولاژها و :نتايج 
تجهيزات موجود در مركز قبلي، ليست نيازهاي گروههاي مختلف 

، اهداف قابل دستيابي براي )زارهاتجهيزات، مولاژها، منابع، نرم اف(يآموزش
مخاطبان مختلف، منابع انساني و مادي لازم براي توسعه مركز، تهيه برنامه 

هاي مختلف مركز، اطلاعات حاصل از ارزشيابي اجراي  عملياتي توسعه بخش
برنامه و تهيه راهكارهاي رفع نواقص و فاصله وضع موجود با وضع مطلوب 

  .است بوده
 CSLCاندازي وتوسعه مراكز  هاي سنگين راه باتوجه به هزينه: نتيجه گيري 

ضروريست كليه اقدامات، بر اساس اطلاعات صحيح و متناسب با نيازها 
 دانشگاه هادر ساير  CSLCتجارب اين مطالعه به توسعه مراكز . گيرد صورت

گيري از چنين الگويي، ميتوان از اين مراكز در جهت  با بهره. كند كمي كم

» يآموزش-ي،خودآموزي وتوليد مواد كمكآموزشتحقيقات  ،مداوم موزشآ«
  .نمود نيز استفاده

  باليني مهارت هايارزشيابي،   ،CSLC،  CIPP :هاى كليدى واژه
A-10-517-1  

  

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي  بررسي ميزان آشنايي
و  جندي شاپور اهواز با مفاهيم پايه فن آوري اطلاعات

  (E) ارتباطات
  

حسين كميلي   ،عليرضا اولي پور  ،مهين ديانت  ،داريوش رخ افروز  ،جواد زارعي
  ثاني
  

ه علوم پزشكي جندي دانشگا علوم پزشكي، آموزشمركز مطالعات و توسعه 
  شاپور اهواز

j.zarei27@gmail.com 

  
ابعاد زندگي بشري را تحت تاثير خود  مي فناوري اطلاعات امروزه تما :مقدمه

نيز يكي از نويدبخش ترين و رو به  آموزشدر عرصه . قرار داده است
/ رشدترين دستاوردهاي پيشرفت فناوري اطلاعات و ارتباطات ياددهي

اين فناوريها در كشورهاي در . يادگيري الكترونيكي و مبتني بر اينترنت است
ر دسترسي به جديدترين اطلاعات علمي، توانند مشكلاتي نظي مي حال توسعه

اما لزوم بهره وري از فناوري . ي، استاد و غيره را حل كنندآموزشكمبود فضاي 
هدف پژوهش . اطلاعات آشنايي با مفاهيم و مهارت در استفاده از آن است

حاضر بررسي ميزان آشنايي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور 
  .فن آوري اطلاعات است اهواز با مفاهيم پايه

باشد، كه در سال  مي اين پژوهش يك مطالعه مشاهده اي و مقطعي :روش كار 
نفر از  506جمعيت مورد مطالعه شامل . انجام شده است 89- 88تحصيلي 

ابزار جمع . باشد مي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز
داده . يايي ان تاييد شده استآوري داده ها پرسشنامه بود، كه روايي و پا

هاي جمع آوري شده با استفاده از روش هاي آمار توصيفي و آمار استنباطي در 
  .تحليل گرديدند SPSS نرم افزار

در مقايسه دانش پايه دانشجويان در مورد رايانه بيشترين : نتايج
و كامپيوتر و مديريت فايل ها  به كارگيريمربوط به توانايي در%) 53(آشنايي

. بود Windows مربوط به توانايي درمديريت سيستم عامل%) 18(كمترين 
بيشترين  Microsoft Officeدر توانايي استفاده از بسته نرم افزاري 

مربوط به برنامه %) 8(و كمترين  power point مربوط به برنامه%) 71(مهارت
Access ه با روش هاي جستجوي پيشرفت%) 15(دانشجويان به ندرت. بود

ي پژوهش در دو جنس نيز نشان داد نتايج. اطلاعات در اينترنت آشنا بودند
. كه دانش دانشجويان پسر در مورد رايانه از دانشجويان دختر بيشتر است

در مجموع ميزان آشنايي دانشجويان با مفاهيم پايه فن آوري اطلاعات ضعيف 
  بود

نوين  آموزشاطات در با توجه به نقش فناوري اطلاعات و ارتب: نتيجه گيري 
الكترونيك براي توسعه كشور، نتايج  آموزشپزشكي و اهميت فوق العاده 

دهد كه نياز جدي به افزايش مهارت هاي پايه  مي حاصل از پژوهش نشان
  .دانشجويان در مورد فناوري اطلاعات وجود دارد
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رايانه اي، سواد  پزشكي، آموزشفناوري اطلاعات و ارتباطات،  :هاى كليدى واژه
  دانشجويان

A-10-650-2 
  

نگرش دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر از 
در كوريكولوم  EBMپزشكي مبتني بر شواهد  آموزشادغام 

 (E) دوره باليني دانشجويان پزشكي آموزش
  

  ثريا زحمتكش  ،ميرزايي كامران
  

  پزشكيآموزش مركز مطالعات و توسعه ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
kamran.mirzaei@yahoo.com 

  
گسترش روز افزون اطلاعات پزشكي در طي دهه گذشته بدنبال انبوه  :مقدمه

و كاربرد روش هاي تشخيص و شيوه هاي  علمي اطلاعات حاصل از مطالعات 
نياز شديد به تكنيك و تكنولوژي كه بتواند انبوه اطلاعات را   ،درماني جديد

روز به روز نمود عيني بيشتري را   ،مديريت نموده و به بهره وري برساند
 Evidence-Based(در سال هاي اخير پزشكي مبتني بر شواهد . بدنبال دارد

Medicine ( استبه عنوان راه حلي براي رفع اين معضلات مد نظر قرار گرفته 
هدف از اين مطالعه بررسي نظرات دانشجويان پزشكي دوره باليني از برگزاري 

  باشد  مي ي پزشكي مبنتي بر شواهدآموزشدوره هاي 
سه گروه از دانشجويان   ،1389طي سال  در يك مطالعه مداخله اي: روش كار 

دوره كارآموزي پزشكي اجتماعي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر مورد مطالعه 
شركت اكثريت دانشجويان در كارگاه   ،علت انتخاب گروه فوق .گرفتند قرار

ي دو روزه آشنايي با مباني پزشكي مبتني بر شواهد با تأكيد بر نقد آموزش
استفاده  اجرايي ازدو پرسشنامه فرآيندجهت ارزشيابي . مقالات درمان بود

دوره  اجرايي در پايان فرآيندشد،پرسشنامه رضايت سنجي دانشجويان از 
پزشكي دانشگاه  آموزشطراحي شده مركز مطالعات و توسعه  وپرسشنامه

علوم پزشكي شيراز كه روايي آن توسط صاحب نظران تأييد شده و شامل 
سؤالاتي در خصوص نقش پزشكي مبتني بر شواهد در جستجو در موتورهاي 

آشنايي  ...جستجو، شواهد يا بررسي نقادانه و آشنايي با منابعي نظير كوكران و
اين پرسشنامه .بود.. .نظير خطر، فاصله اطمينان، نسبت شانس و مي با مفاهي

توسط ) Pre &amp;amp; Post Test( فرآينددر دومرحله قبل و بعد از اجراي 
  تكميل گرديد  فرآيندشركت كنندگان در 

نتايج  بود% 85ميزان رضايت مندي دانشجويان در هر دو گروه بيش از : نتايج
همچنين   فرآيند،بيانگر افزايش سطح رضايت دانشجويان از اجراي  مطالعه

جداول (  EBMافزايش سطح آشنايي دانشجويان با اصطلاحات كاربردي در 
و اظهار توانايي آنان ) p=0,014(  EBMرش آنان نسبت به ، ارتقاء سطح نگ)1

  .بود) EBM )p =0,006در اجراي 
ي پزشكي مبتني بر شواهد، آموزشگاه يك دوره كوتا ه مدت وكار: نتيجه گيري

تواند به شكل مؤثري  مي ، كه بر اساس يك پروتكل استاندارد اجرا شده
  .توانايي ارزيابي منتقدانه دانشجويان پزشكي را افزايش دهد

  ،EBMپزشكي مبتني بر شواهد،   ،دانشجويان پزشكي ،نگرش :هاى كليدى واژه
  باليني آموزش

A-10-594-5 
  

مهارت باليني ماماهاي تسهيلات و پايگاه هاي بهداشتي ارتقاء 
  (E) 88زايماني زاهدان در دوره بازآموزي سال 

  
 ملاشاهيطباطبايي، زايلي زاده، پرنده مطلق،   هين دخت نوابي ريگي،ش

  
  زاهدان

shahinnavabi@yahoo.com  
  

پيوسته جهت  به طورمداوم آن بايد  آموزشمامايي حرفه اي است كه  :مقدمه
مامايي نوين آشنا شدن با بهترين اقدامات با .فارغ التحصيلان ادامه يابد

هدف تعيين ارتقاء و بهبود عملكرد ماماهاي تسهيلات . باشد مي كمترين عارضه
 .زايماني بود

در پي نياز سنجي هاي بعمل آمده از طرف مركز بهداشت كلاس : روش كار 
مركز تسهيلات و 6ي پيامدهاي بوجود آمده در بازآموزي ماماهاي تسهيلات در پ

تاكيد  پايگاه هاي بهداشتي حوزه زاهدان دوره عملي اورژانس هاي مامايي با
-power-passage:تشخيص و مداخلات پرستاري در زمينه ديستوشي ها

passanger-psych-خون ريزي ها:PPHبه مدت  88در سال  و احياء نوزاد
دانشگاه علوم پزشكي  علمي ن توسط عضو هيئت يك هفته در فيلد اتاق زايما

اين بازآموزي در زمينه . زاهدان جهت توانمند سازي اين گروه برگزار گرديد
تشخيصي و الويت هاي اورژانسي در جهت بهبود اقدامات  آخرين روش هاي

در ابتدا از ماماهاي شركت كننده .طبق دستور العمل هاي كشوري پيگيري شد
مجزا  به طورسوال تشريحي در زمينه هاي باليني و  10ي يك پيش آزمون حاو

بسور عملي گرفته شد پس از پايان بازآموزي يك پس آزمون با همان سوالات 
پيگيري عملكرد اين ماماها هنوز از طريق مركز بهداشت . و عملكرد تكرار شد

 نتايج. رضايتمندي از دوره نيز توسط مركز بهداشت تعيين گرديد.ادامه دارد
  .پيش آزمون و پس آزمون اين گروه تفاوت معني داري را نشان داد

  تسهيلات زايماني-مهارت باليني-ارتقائ :هاى كليدى واژه
A-10-704-3  

  

بررسي عوامل مرتبط با سبك هاي يادگيري ترجيحي 
  (E) دانشجويان پرستاري

  
  ،نورخدا صادقي فرد  ،جميل صادقي فر  ،هادي پيمان، منيره محمد حسن نهال

  مروت طاهري كلاني
  

 علوم پزشكي، آموزشمركز مطالعات و توسعه  دانشكده پرستاري و مامايي، 
  ي، تحقيقات و فناوري،آموزشمعاونت 

Hadi.peyman@gmail.com  
  

بنابراين . سبك هاي يادگيري فراگيران با عوامل مختلفي مرتبط است: مقدمه
نسبت به تعيين سبك ي بايستي در بهترين زمان ممكن آموزشهر موسسه 

: هدف. هاي غالب يادگيري دانشجويان و شناسايي عوامل مرتبط با آن نمايد
مطالعه حاضر با هدف تعيين عوامل مرتبط با سبك هاي يادگيري دانشجويان 

  .پرستاري صورت گرفته است
 دانشجوي پرستاري 150تحليلي از بين -در اين پژوهش توصيفي: روش كار 

 VARK نفر پرسشنامه سبك هاي يادگيري 119ي ايلام، دانشگاه علوم پزشك
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ارتباط بين جنسيت، سن، محل زندگي و . را تكميل و به محقق بازگشت دادند
و تست  SPSS ترم تحصيلي با سبك هاي يادگيري با استفاده از نرم افزار

  .هاي آماري كاي اسكوئر و آزمون تي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
 آن ها% 1/31دانشجوي دختر و %) 6/56(از نمونه ها  يمي نبيش از : نتايج

دانشجويان مورد مطالعه فقط از % 3/40در مجموع . دانشجوي سال اول بودند
از هر چهار % 4/29سه سبك و % 2/9دو سبك، % 21يك سبك يادگيري، 

كردند كه ارتباط معني داري را با ترم تحصيلي  مي سبك يادگيري استفاده
بيشترين سبك هاي مورد استفاده دانشجويان مورد ). =01/0p(داشت 

نوشتن /خواندن%) 4/71(مطالعه به ترتيب مربوط به سبك هاي شنيداري 
ميزان استفاده . بود%) 3/40(و ديداري %) 9/52(، عملكردي %)63(

از سبك يادگيري ديداري به طور معني داري %) 8/49(دانشجويان دختر 
=). CI95 %01/0p 25/0- 54/2(بود %) 8/35(بيشتر از دانشجويان پسر 

ارتباط معني داري بين سن و محل زندگي با سبكهاي يادگيري دانشجويان 
  .پرستاري وجود نداشت

جنسيت و ترم تحصيلي عوامل مرتبط به سبك هاي يادگيري : نتيجه گيري 
ي پرستاري در آموزشگردد گروههاي  مي پيشنهاد. دانشجويان پرستاري بود

در ابتداي هر ترم اقدام به تعيين سبك هاي يادگيري دانشجويان  ادانشگاه ه
پرستاري نمايند و با استفاده از نتايج آن بهترين روش ياد دهي را انتخاب 

 .نمايند
، سبك هاي VARKدانشجويان پرستاري، پرسشنامه  :هاى كليدى واژه

  يادگيري
A-10-297-2  

  

پزشكان عمومي، ي در نسخه نويسي آموزشتاثير ارسال پمفلت 
  (E) يك كارآزمايي تصادفي كنترلدار

  
 مرجانه دهپور  ،ريتا مجتهدزاده  ،آيين محمدي اميرحسين امامي،

  
 ن مركزي دانشگاه علوم پزشكي تهرانساختما 

aeen_mohammadi@tums.ac.ir 
  

هاي مؤثرتر براي كاستن از  آموزشبسياري از كشورها در جستجوي  :مقدمه
در اين ميان يكي از روش . درماني هستند-هزينه هاي سيستم هاي بهداشتي

اين تحقيق تاثير ارسال پمفلت : هدف .، پمفلت استآموزشهاي غيرحضوري 
عمومي  تهيه شده است، را در بهبود عملكرد پزشكان علمي ي كه با روش آموزش

  .در نسخه نويسي بررسي نمود 
در اين پژوهش كه يك مداخله تصادفي شده كنترلدار بود،  :كارروش  

طرف قرارداد با تامين اجتماعي به عنوان نمونه اي از پزشكان  عمومي  پزشكان
 100نمونه تصادفي در دو گروه  200ابتدا تعداد . جامعه هدف بررسي شدند
سپس براساس شايعترين مشكل . انتخاب شدند نفره مداخله و كنترل

يي كه در بررسي ميداني نسخ گروه كنترل و مداخله انجام شد، پمفلت محتوا
نسخ يك دوره يك ماهه دو گروه مورد . ي با نظارت متخصصين تهيه شدآموزش

آنگاه نسخ . ي براي گروه مداخله ارسال شدآموزشپمفلت . بررسي قرارگرفت
  .هر دو گروه بعد از گذشت يك ماه مجددا بررسي شدند

يانگين اقلام دارويي، كاهش تعداد اقلام تزريقي، كاهش كاهش م :نتايج 
تعداد اقلام كورتيكواستروئيد، كاهش تعداد اقلام سفالوسپورين تزريقي 

در همه  P-value(وكاهش تعداد اقلام ضد التهابي هاي غير استروئيدي 
، در گروه مداخله نسبت به گروه كنترل، پس از ارسال )0,01موارد كمتر از 

  .ي اين تحقيق بودنتايجي، از زشآموپمفلت 
نتايج اين تحقيق نشان داد كه با توجه به خصوصيات ويژه گروه  :نتيجه گيري

 آموزشهدف، كه به دليل وضعيت شغلي تمايلي به شركت در كلاس هاي 
و استاندارد در زمينه  علمي ي آموزشحضوري ندارند، استفاده از يك پمفلت 

اثير قابل توجهي در بهبود عملكرد آنان در ايرادات محتوايي نسخ تجويزي، ت
  .زمينه تجويز منطقي دارو دارد

مداوم،  آموزشي، پمفلت، تجويز منطقي دارو، آموزشرسانه  :هاى كليدى واژه
  پزشكان عمومي

A-10-758-1 
  

ميزان آگاهي دستياران دانشكده پزشكي تبريز از سبك 
  (E) ترجيحي يادگيري اشان

  
مشكين، صديقه  علي  ،همايون صادقي  ،مرتضي قوجازاده  ،سعيده غفاريفر

 فاطمه صالح نيا  ،عرفاني

  
  دانشگاه علوم پزشكي تبريز، دانشكده پزشكي 

sa.ghafarifar@yahoo.com  
  

كليد موفقيت در زندگي و تحصيل به نحوه يادگيري و تفكر افراد،  :مقدمه
از بين . وابسته است آن هاپردازش اطلاعات، حل مساله و تمركز حواس 

توان سبكي را به عنوان سبك برتر ذكر نمود،  ميسبكهاي مختلف يادگيري ن
از  آن هاتصميم گرفتيم با شناسايي سبك ترجيحي دستياران و ميزان آگاهي 

پيشنهاد  آن هاسبك ترجيحي اشان تكنيكهايي را براي تسهيل يادگيري به 
  .نماييم

پرسشنامه  7,1 و پايلوت ترجمه نسخه توصيفي در اين مطالعه: روش كار 
VARK  نفر از دستياران دانشكده پزشكي دانشگاه علوم  132در اختيار

آمده از  به دستو اطلاعات )  RR%= 68,9. ( پزشكي تبريز قرار گرفت
آماري توصيفي با استفاده از نرم افزار  روش هايبا  فرم تكميل شده91

SPSS.16 تجزيه و تحليل شد.  
دستياران قادر به معرفي سبك يادگيري ) نفر 44(درصد  48,35: نتايج

از آنان سبك يادگيري ) نفر39(درصد  42,86بنظر . ترجيحي اشان نبودند
 آن هامعرفي شده با استناد به پرسشنامه تكميل شده با سبك يادگيري 

آمده را مغاير با  به دستنيز نتايج ) نفر  8(درصد  8,79مطابقت داشت و 
  . يري واقعي اشان ذكر كردندسبك يادگ

عدم اطلاع بخش عمده اي از دستياران مورد مطالعه از سبك  :نتيجه گيري
تواند مانع بزرگي در طراحي فعاليتهاي يادگيري موثر  مي يادگيري ترجيحي اشان

باشد، از اينرو برگزاري كارگاه آشنايي با سبك هاي مختلف يادگيري براي 
به  آن هاخود هوشياري و پيشرفت فردي   ،انشارتقاء د دستياران از طريق

پاسخگو به نيازهاي نظام سلامت  آموزشعنوان يكي از راهكارهاي دستيابي به 
  .شود مي پيشنهاد

  VARKپرسشنامه  ،دستيار ،سبك يادگيري :هاى كليدى واژه
A-10-515-1  
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  (E) ارتقاء تفكر انتقادي راهكارهاي
  

 گودرزي معصومه  ،زادهرمضان  ، سارامحجوبه رمضان زاده

  
  دانشكده پرستاري و مامايي مشهد

ramezanzadehm881@mums.ac.ir 
  

ي فراهم كردن امكان رشد و توسعه آموزشهدف اصلي هر مؤسسه : مقدمه
اين مهارت تحت الشعاع توانايي تمرين فكر . باشد مي مهارت هاي تصميم گيري

ي هدفمند است كه منجر فرآيندتفكر انتقادي، . كردن به صورت انتقادي است
اين تفكر به عنوان بخش . شود مي به تفسير، تحليل، ارزشيابي و استنباط

از عملكرد حرفه اي مورد توجه قرار گرفته است لذا يافتن راه حل  مهمي 
بسياري از صاحب . مناسب جهت ارتقا تفكر انتقادي دانشجويان اهميت دارد

در مقاله ي مروري حاضر . كنند مي توصيه نظران راهكارهاي يادگيري فعال را
  . شود مي تدريس موثر در جهت افزايش مهارت تفكر انتقادي، بحث روش هاي
با جستجو در پايگاه اطلاع رساني جهاد دانشگاهي و ديگر بانكهاي  :روش كار

مقاله در زمينه ي تفكر انتقادي مورد بررسي قرار  14اطلاعاتي معتبر تعداد 
  گرفت 
يادگيري فعال مانند حل  روش هايدهد كه از  مي مرور مطالعات نشان: نتايج

مسئله، نقشه مفهومي، يادگيري مشاركتي، پرسشگري متقابل هدايت شده در 
گروه همتايان و اجراي بازانديشي در جهت ارتقا تفكر انتقادي دانشجويان 

در يك مطالعه، اجراي  .رشته هاي گروه علوم پزشكي استفاده شده است
اهبرد پرسشگري متقابل هدايت شده در گروه همتايان سبب افزايش ر

( معنادار نمرات مهارت هاي تفكر انتقادي در گروه آزمون نسبت به گروه شاهد
همچنين نتايج يك پژوهش مؤيد تأثير بازانديشي بر . گرديد) سخنراني

ادي استدلال استقرايي دانشجويان و نيز نمره كل آزمون مهارت هاي تفكر انتق
بوده است، با اين وجود برنامه بازانديشي موجب افزايش نمرات تفكر انتقادي 

و ) استنباط(دانشجويان در حيطه هاي ارزشيابي، تجزيه و تحليل، نتيجه گيري 
برخي پژوهش هاي انجام شده نشان داده اند  .استدلال قياسي نشده است

راني، موجب كه روش تدريس مشاركتي در مقايسه با روش سنتي يا سخن
شود، مع هذا برخي  مي يادگيري و تفكر مهارت هايدستيابي به سطح بالاتري از 
 -، لازاروتيس، هرتز)1986( ، گرگاس)1988( از پژوهشگران مانند راس

( و لانكستر و استراند) 1997( ، كانكل و شافر)1994( لازاروتيس و بيرد
تفكر بي اثر دانسته  مهارت هايروش تدريس مشاركتي را در تقويت ) 2001
و حل مسئله در مقايسه با روش  مي همچنين روش تدريس نفشه ي مفهو. اند

  .سخنراني نيز در افزايش مهارت تفكر انتقادي نقش داشته اند
تدريس  روش هاياز موانع توسعه تفكر انتقادي استفاده از  :نتيجه گيري

براي انديشيدن و  تنها انتقال اطلاعات. باشد مي يآموزشسنتي در نظامهاي 
. اساتيد بايد دانشجويان را به تلاش ذهني وادار نمايند. تفكر كافي نيست

تفكر  مهارت هاييادگيري فعال جهت افزايش  روش هايبنابراين استفاده از 
  .شود مي انتقادي دانشجويان توصيه

 critical thinking.medical teaching :هاى كليدى واژه

A-10-836-3  
  

نگرش دانشجويان پزشكي در تدريس بافت شناسي بررسي 
  (E) به روش تركيبي دانشجو محوري و گروهي

  
  دلاويزحمداالله  ،روزبهي.. امرا  ،علي ميرزاخانلويي

  
  ، دانشكده پزشكي)ع(ان امام سجاد روبروي بيمارست

sayan.khanloo@yahoo.com  
  

ي با آموزشمحور بودن دانشجو در ياد گيري و برنامه ريزي نظامهاي : مقدمه
حال مشاركت . گيرد مي مشاركت مستقيم او در تنظيم اهداف صورت

ي ميتواند دانشجويان دا در ديگر اجزاي آموزشدانشجودر تدوين اهداف 
يادگيري در  فرآينددخيل نمودن دانشجو در .برنامه درسي نيز سهيم كند

زمان تدريس، محل اصلي استراتژي دانشجو محور ميباشد كه مستلزم نگرشي 
بافت شناسي به روش  آموزشبررسي تأثير : هدف .جديد به تدريس است

  دانشجو محوري بر نگرش دانشجويان پزشكي 
و اختصاصي پزشكي در دو ترم متوالي ارائه و  عمومي  بافت شناسي: روش كار

واختصاصي شده  عمومي  نفره مسئول يك فصل 5تا  4گروههاي دانشجويان در 
 فصلهاي مربوطه را انجام) فراتر از منابع معرفي شده(و با مطالعه دقيق 

درطول ترم براساس سرفصلهاي درسي گروههاي مشخص شده . داد مي
باحضوراستاد و رفع اشكال توسط ايشان فصل مربوط به خود را به ساير 

  .ندداد يم دانشجويان ارايه
افزايش يادگيري، % 6/84تحليل نظرسنجي دانشجويان حاكي از : نتايج

 پوشش مطالب، درصد 89ارتقاء انگيزه، % 2/81تعامل دانشجوئي، % 3/79
درصد  34/77  ،درصد پايداري و ماندگاري مطالب در ذهن دانشجويان 5/78

سي درصد مشاركت دانشجويان در فعاليتهاي كلا 38/71يادگيري مستقل، 
   .بوده است
ضمن ارتقاء يادگيري، منجر  مي روش يادگيري دانشجو محوري و تي: نتيجه گيري

. شود مي مفيد روش كارارتباطي، جستجوي مطالب و  مهارت هايبه ارتقاء 
بايد . دانشجويان ارزش كار گروهي را درك و تلاش بيشتري ميكنند

دهد را بيشتر  مي يشفرصتهائي كه مشاركت دانشجويان را در يادگيري افزا
نمود و نقش دانشجويان را در سازماندهي آن برجسته تر كرد تا توانمندي 

  .هاي دانشجويان ارتقاء يابد
 گروهي آموزش، بافت شناسي، دانشجو محوري و آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-849-1  
  

نگرش و تجربيات : بر بالين بيمار آموزشراند اساتيد و 
  (E) دانشجويان پزشكي بوشهر

  
  ، نيلوفر معتمد مي گيسو حات

  
 ، بوشهر)ع(، مركز كودكان علي اصغر)س(بيمارستان فاطمه الزهراء

hgissoo@yahoo.com  
  

مهارت  آموزش روش هايترين  ميبا آن كه يكي ازموثرترين و قدي :مقدمه
است، ظرف سالهاي  bedside case presentationهاي باليني و ارتباطي 

اخير استفاده از اين روش كاهش يافته و از بالين بيمار به اتاق هاي كنفرانس 



 

۴۴۴ 
 

منتقل شده و اين عامل باعث كاهش شديد در مهارت هاي باليني دانشجويان 
اين مطالعه به منظور بررسي نگرش و تجارب دانشجويان : هدف .شده است

 بر بالين بيمار و راند اساتيد آموزشدر مورد ) ز و كارورزكارآمو(باليني
  .باشد مي

پرسشنامه اي از  1388-89در يك مطالعه مقطعي در سال تحصيلي : روش كار
دپارتمان اطفال به طريق ) كارورز 20كارآموز و  40(دانشجوي پزشكي 60

  . مصاحبه تكميل شد

موارد % 75بخش اطفال در  بر بالين بيمار و راند اساتيد در آموزش: نتايج 
دانشجويان نگران از پرفورمانس خود در % 90شود عليرغم آنكه  مي انجام

% 3/8. نگران پرفورمانس خود در حضور بيمار بودند% 60حضور اساتيد و 
با % 6/91. دلواپس راحتي بيمار و حريم خصوصي وي حين معرفي بيمار بودند

 مهارت هايفق بودند و معتقد بودند كه معرفي بيمار بر بالين بيمار كاملا موا
باليني اصلي نظير گرفتن شرح حال، معاينه فيزيكي، رابطه پزشك و بيمار و 

   .آموزند مي بر بالين بيمار آموزشپروفشناليسم را در حين معرفي بيمار و 
بر بالين بيمار براي  آموزشعليرغم اعتقاد دانشجويان كه  :نتيجه گيري

ار مهم است ولي متاسفانه زمان اختصاص داده شده به پيشرفت حرفه اي بسي
 آموزش مي اين امر رو به كاهش است و لزوم بازنگري در اين روش قدي

  .كنيم مي باليني را پيشنهاد
  بر بالين بيمار، راند اساتيد، دانشجويان پزشكي آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-585-3  
  

اقدام پژوهي در دانشجويان  آموزشبررسي ميزان اثر بخشي 
  (E) پرستاري ساوه

  
 شهره عباس نعمتي  ،اميرحسين محمد داوودي  ،زين العابدي اميني

  
  دان فلسطين دانشكده پرستاري ساوهساوه مي 

mis.neamati@gmail.com  
  

هدف از هر پژوهشي صرفاً توليد دانش محض نيست بلكه هدف : مقدمه
پژوهشي است كه موجبات  –ي آموزشتغيير است و اقدام پژوهي رويكردي 

. آورد تغيير در جهت بهبودي شرايط و مهارت حل مشكل را فراهم مي
تواند  مي ي مبتني بر پژوهش نظام دار و گروهي، است كهآموزشپژوهي  اقدام

انعطاف پذيري، مشاركت، روحيه نقادي و دانش پژوهشگري باعث افزايش 
يكي از نهادهاي مهم هر جامعه كه نياز به توسعه مستمر داشته و از . شود

دانشگاه باشد،  مي طرفي بستر مناسبي براي توسعه و گسترش پژوهش
اقدام  آموزشست بنابر اين، پژوهشي با هدف تعيين ميزان اثر بخشي ها

هدف پژوهش حاضر تعيين : هدف. ن پرستاري انجام شدپژوهي در دانشجويا
  . اقدام پژوهي در دانشجويان پرستاري ساوه بود آموزشميزان اثر بخشي 

روش پژوهش نيمه تجربي است و بر روي كليه دانشجويان : روش كار
اطلاعات . صورت گرفت 89نفر بودند در سال  98دانشكده پرستاري ساوه كه 
درجه اي ليكرت جمع آوري  5م پژوهي، در مقياس از طريق پرسشنامه اقدا

ضريب آلفاي كرونباخ . شد كه اعتبار آن از روش آلفاي كرونباخ برآورد گرديد
داده ها به كمك نرم . به دست آمد% 83سوال،  20براي اقدام پژوهي با 

در دو بخش آمار توصيفي شامل ميانگين، انحراف معيار، جداول  SPSSافزار 

من ويتني مورد  uآمار استنباطي كه شامل آزمون هاي علامت و  و نمودارها و
  . تجزيه و تحليل قرار گرفت

با %) 7/83( و مجرد %) 7/86(اكثر نمونه هاي مورد پژوهش خانم : نتايج
هفته  8ميانگين نمرات گروه مداخله، . سال بودند+) 3/21(ميانگين سني 

عني داري بين ميزان نمره بيش از گروه كنترل بود و تفاوت م آموزشپس از 
كل اقدام پژوهي دانشجويان گروه مداخله، پس و پيش از مداخله وجود 

تفاوت معني داري نيز بين ميزان مولفه هاي ).  p،  7/6  =Z= 01/0(داشت
) انعطاف پذيري، مشاركت، روحيه نقادي و دانش پژوهشگري(اقدام پژوهي 

سطح معني . ه وجود داشتدانشجويان گروه آزمايش، پس و پيش از مداخل
  . بود 01/0داري اين مطالعه نيز 

اقدام پژوهي بر انعطاف پذيري، مشاركت، روحيه نقادي  آموزش: نتيجه گيري
به . گذارد مي تاثير%99و دانش پژوهشگري دانشجويان در سطح اطمينان 

اقدام پژوهي باعث افزايش انعطاف پذيري، مشاركت،  آموزشعبارت ديگر 
  .شود مي ي و دانش پژوهشگري دانشجويان پرستاريروحيه نقاد

اقدام پژوهي، انعطاف پذيري، مشاركت، روحيه نقادي و  :هاى كليدى واژه
  دانش پژوهشگري

A-10-842-3  
  

بررسي ويژگيهاي يك استاد خوب از ديدگاه دانشجويان 
  (E) دانشكده پزشكي

  
 مجتبي ساعدپناه  ،شكريه صلواتي احمد وهابي،

  
  دانشكده بهداشت علوم پزشكي كردستان،دانشگاه 

ahvahhabi@gmail.com  
  

در دنياي امروزي با توجه به پيشرفت سريع علوم و تكنولوژي نه : مقدمه
دانش دست يافت و نه ميتوان هر فردي را با هر ويژگي به  مي ميتوان به تما

به آشنايي با ديدگاه دانشجويان در مورد يك استاد خوب . تدريس وادار نمود
تا استاد را از ديد دانشجو ببينيم و با ارائه برنامه مناسب،  كند كمي ما كم

ا اين مطالعه با . فعاليتهاي تدريس و ارزيابي را آگاهانه برنامه ريزي نماييم
هدف بررسي ويژگيهاي يك استاد خوب از ديدگاه دانشجويان دانشكده 

  . ام شدانج 1387پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كردستان در سال 
 26اين مطالعه توصيفي تحليلي با استفاده از پرسشنامه اي : روش كار
در بين ) سئوال ويژگيهاي استاد خوب 22سئوال دموگرافيك و  4(سئوالي

  .نفر از دانشجويان دانشكده پزشكي انجام گرديد 187
نقش علاقه به استاد در . دانشجويان پسر و بقيه دختربودند% 1/58: نتايج

، تدريس به زبان %)9/91(، احترام به دانشجويان%)1/93(دانشجو يادگيري
و توانايي استاد در ارائه %) 4/91(، بيان شيواي استاد%)9/91(ساده
از مهمترين ويژگيهاي يك استاد خوب از ديدگاه دانشجويان %) 8/90(مطلب

، %)9/19(، ظاهر آراسته استاد%)1/18(بوده و برگزاري امتحانات كوئيز
و استفاده از وسايل كمك %) 7/18(وقع استاد در كلاسحضور بم

  .از كمترين امتياز در نزد دانشجويان برخوردار بودند%) 8/8(يآموزش
نتايج اين مطالعه نشان دهنده آن است كه خصوصياتي از قبيل : نتيجه گيري 

بيان شيوا، انتقادپذير بودن، ارتباط موثر با دانشجو، تدريس به زبان ساده، 
اعتماد به نفس، توانايي ايجاد خلاقيت در دانشجو از جمله ويژگيهايي هستند 
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استاد، : كليديكلمات . آراسته نمايد آن هاكه هر استادي لازم است خود را به 
  ندانشجو، دانشگاه، كردستا

  استاد، دانشجو، دانشگاه، كردستان :هاى كليدى واژه
A-10-408-2 

 

همياري و تسلط  آموزشبرمبناي تلفيق دو روش  آموزشتأثير 
  (E) ياب بر يادگيري دانشجويان

  
، سعيد ، حجي محمد نوروزي، حسين جعفري ثانيسيدمصطفي محسني زاده

 ابراهيم زاده

  
  قاين دانشكده پرستاريخراسان جنوبي، 

SMMZ1364@gmail.com  
  

ها و موادي است كه به  ها، روش اي از برنامه ي مجموعهآموزشنظام  :مقدمه 
 ي خاص تسهيلآموزشطور هماهنگ، دستيابي يادگيرندگان را به اهداف 

با توجه به اينكه هر يك از مراحل كسب دانش، نوع خاصي از يادگيري . كند مي
هاي -كند، شايد بتوان با استفاده از روش مي يا رويكرد خاصي را ايجاب

 .يادگيري تلفيقي، باعث تسهيل دستيابي دانشجويان به اهداف يادگيري شد
همياري  آموزشبرمبناي تلفيق دو روش  آموزشهدف اين مطالعه تعيين تأثير 

  . تو تسلط ياب در يادگيري دانشجويان پرستاري و اتاق عمل بوده اس
اي شبه تجربي به صورت دو گروهي قبل و بعد از -در مطالعه: روش كار
انتخاب ) نفر 52(، كليه دانشجويان پرستاري و اتاق عمل ترم اول آموزش
دانشجويان به صورت تصادفي به دو گروه آزمون و شاهد تقسيم و با . شدند
قبل و بعد از . داده شدند آموزشتلفيقي و سنتي،  آموزشهاي -روش

هاي پيشرفت تحصيلي متشكل از سه قسمت -در هر جلسه از آزمون آموزش
استفاده گرديد كه يادگيري شناختي دانشجويان در سه سطح دانش، فهم و 

ها با  داده. داد مي كاربرد را در زمينه مبحث علايم حياتي مورد ارزشيابي قرار
ويتني و دقيق -ويلكاكسون، من  ،tهاي  و آزمون SPSS افزار استفاده از نرم

  .فيشر مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
ي باعث ارتقاي يادگيري دانشجويان در سطوح آموزشهر دو روش : نتايج

دو  آموزشها قبل و بعد از -اختلاف ميانگين. دانش، فهم و كاربرد شده بودند
  . ) P=0,5( دار داشت -سطوح از نظر آماري تفاوت معني تمامي گروه در 
نتايج مطالعه و همچنين نتايج نظرسنجي از دانشجويان نشان داد : گيري نتيجه

تلفيقي، در مقايسه با روش سنتي، روي ارتقاء سطح دانش،  آموزشكه روش 
 آموزش: هاي كليدي-واژه .فهم و كاربرد دانشجويان مؤثرتر بوده است
  پرستاري آموزشتلفيقي، يادگيري همياري، يادگيري در حدتسلط، 

تلفيقي، يادگيري همياري، يادگيري در حدتسلط،  آموزش :كليدىهاى  واژه
 پرستاري آموزش

A-10-903-1 
  

 آموزشبررسي آگاهي و نگرش دانشجويان دانشگاه نسبت به 
  (E) پزشكي جامعه نگر

  
 رضايي ، محمد جعفر، مهناز صيادي، مهدي طيبي آراستهاحمد وهابي

  
  دانشكده بهداشت ،دانشگاه علوم پزشكي كردستان 

ahvahhabi@gmail.com  
  

پزشكي جامعه نگر در ايران مورد توجه قرار  آموزشدر سالهاي اخير، : مقدمه
 آموزشگرفته تا همگام با سياستهاي بهداشت جهاني، عرصه جديدي در 

اين مطالعه با هدف بررسي آگاهي و نگرش : هدف. پزشكي ايجاد گردد
پزشكي جامعه  آموزشدانشجويان دانشگاه علوم پزشكي كردستان نسبت به 

  .انجام گرديد 1387نگر در سال 
نفر از دانشجويان رشته هاي  150دراين مطالعه توصيفي تحليلي : روش كار

قسمتي از كارآموزي در عرصه خود كه  بيماري هامامايي و -پزشكي، پرستاري
جامعه نگر گذرانده بودند، با استفاده از پرسشنامه اي  آموزشرا در فيلدهاي 

پزشكي  آموزشسوالي در زمينه خصوصيات فردي، آگاهي و نگرش به  22
  . جامعه نگر مورد مطالعه قرار گرفتند

ب، درصد آگاهي خو25. دانشجويان مؤنث و بقيه مذكربودند% 60: نتايج
پزشكي  آموزشدرصد آگاهي متوسط و بقيه آگاهي ضعيفي نسبت به 45

پزشكي جامعه نگر را همانند  آموزشنمونه ها دوره % 10. جامعه نگر داشتند
پزشكي  آموزشمعتقد بودند  آن ها% 3/53يك اردوي تفريحي دانسته و 

دند؛ بوده و اظهار نموده بو آن هاجامعه نگر يكي از مفيدترين دوران تحصيلي 
 بيماري هادانشجويان رشته مبارزه با . مدت اين دوره افزايش پيدا كند

پزشكي جامعه نگر  آموزشنسبت به ساير رشته ها ابرازعلاقه بيشتري به 
  .كرده بودند
پزشكي  آموزشپايين بودن سطح آگاهي دانشجويان نسبت به : نتيجه گيري

ي بوده و توجه بيشتر به آموزشجامعه نگر حاكي از توجه كمتر اساتيد و نظام 
تمامي جامعه نگر و تربيت دانش آموختگان داراي ديد جامعه نگري در  آموزش

: كلمات كليدي. زمينه هاي بهداشتي و درماني لازم و ضروري به نظر ميرسد 
  پزشكي جامعه نگر، دانشجو، آگاهي، كردستان

  پزشكي جامعه نگر، دانشجو، آگاهي، كردستان :هاى كليدى واژه
A-10-408-3 

  

در  عمومي  پزشكي آموزشتعيين ضرورت هاي يادگيري دوره 
  (E) بخش غدد و متابوليسم

  
 ، پروانه نصري، شقايق حق جوي جوانمرد، مسعود اميني، آيدين پرنيااطهر اميد

  
  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده پزشكي 

  
با توجه به تغييرات سريع دانش روز پزشكي و توليد حجم زيادي از : مقدمه

حداقل هايي را درنظر  عمومي  پزشكان آموزشاطلاعات نياز است كه جهت 
پزشكي بر روي اين محتوا ي ضروري تمركز  آموزشگرفت و در دوره كوتاه 

ده و نبو عمومي  ي كه نياز اساسي پزشكانآموزشكرده و از پرداختن به محتواي 
را از يادگيري آنچه براي كسب توانايي ضروري يك  آن هاشود كه  مي باعث
در اينصورت لازم است . دارد، بايد پرهيز شود مي لازم است باز عمومي  پزشك

ي آنان اطلاعاتي داشته باشيم تا بتوانيم محتواي آموزشكه ما از اولويت هاي 
هي كنيم اين مطالعه با هدف ي آنان را بر اين اساس انتخاب و سازمان دآموزش

  .ي غدد و متابوليسم انجام شدبيماري هاتعيين ضرورت هاي يادگيري 



 

۴۴۶ 
 

ي به روش تجزيه آموزشجهت انجام اين امر ما از تكنيك نيازسنجي : روش كار
اين مطالعه از نوع توصيفي مقطعي و در دو . و تحليل شغل استفاده كرديم

از يك پرسش نامه محقق ساخته كه در  ابتدا ما با استفاده .مرحله انجام شد
ي غدد تنظيم شد؛ فراواني  بيماري هادو بخش اطلاعات دموگرافيك و علائم و 

 5پرسش نامه به شكل ليكرت .را به دست آورديم عمومي  مواجهات پزشكان
اعتبار پرسش نامه توسط اساتيد گروه غدد مورد تاييد . گرينه اي طراحي شد

مورد  عمومي  حجم نمونه از پزشكان% 10سش نامه با قرار گرفت و پايايي پر
نمونه گيري از جامعه ). 7/0آلفاي كرونباخ بيش از ( بررسي قرار گرفت

سعي شد . مورد انجام گرفت 40استان اصفهان و با حجم نمونه  عمومي  پزشكان
پزشك   مطب،  درمانگاه،( تمام فيلدها كاري  عمومي  كه نمونه گيري پزشكان

و  spss پس از ورود اطلاعات در نرم افزار. را پوشش دهد  ...)و خانواده
، در مرحله دوم تعيين اهميت هر  عمومي  تعيين فراواني مواجهات پزشكان

 بيماري هامواجهه از نظر متخصصان انجام گرفت كه در پرسش نامه اي علائم و 
ن داخلي براي ده نفر از متخصصا عمومي  ي غدد مربوط به پرسش نامه پزشكان

و غدد فرستاده شد و نظر انان در ارتباط با اهميت نسبي هر مواجهه تعيين 
پس از استخراج نتايج اين مرحله محاسبه امتياز ). ليكرت سه گزينه اي(شد

كل هر بيماري يا علامت با جمع فراواني مواجهه و اهميت انجام شد و بالاترين 
لازم به ذكر است اين . ين كردي گروه غدد را تعيآموزشامتيازات اولويتهاي 

 . مطالعه جهت ساير مباحث باليني در حال اجرا ميباشد

علائم باليني و بيماري : باشد مي اولويت اول به شرح زير 5نتايج براي : نتايج
 3/7 3 3/4زان اهميت امتياز كل ديابت مليتوس نيمي ميزان فراوا
 7/5 4/2 3/3چاقي  6 3 3قند خون غير طبيعي  8/6 8/2 4 مي هيپرليپيد

  86/4 56/2 3/2هيپو تيروئيدي 
انتخاب اهداف يادگيري با توجه به ضرورت و اهيت و فراواني  :نتيجه گيري 

ي بيماري ها. برخورد فراگيران با آن موضوع بايد انجام شود
ي شايع در مباحث بيماري ها، چاقي و هيپوتيروئيدي از  ميهيپرليپيد  ،ديابت

باشد پس  مي ست و اهميت يادگيري اين مباحث بسيار زيادغدد و متابوليسم ا
اين مباحث شايع و توانمند كردن پزشكان در  آموزشلزوم پرداختن به 

  .باشد مي واضح و روشن بيماري هابرخورد با اين 
ي بيماري هاپزشكي عمومي، آموزشضرورت هاي يادگيري، :هاى كليدى واژه
 غدد

A-10-943-1 
  

 آموزشتبديل كنفرانس هاي مرگ و مير سنتي به ابزار ارتقا 
در راستاي  معرفي يك مدل - سيستم مبتني بر شواهد و

  (E) حاكميت باليني
  

  منيره جوادي  ،خاطره شكوري وش  ،، فاطمه عليپور يگانه ميسكينه حاج ابراهي
  

  مركز پزشكي مبتني بر شواهد ايراندانشگاه علوم پزشكي تبريز، 
hajebrahimis@gmail.com  

  
 Mortality & Morbidity( كنفرانس هاي سنتي مرگ و مير  :مقدمه

Conference (كند تا در مورد عوارض  مي فرصتي براي متخصصين باليني ايجاد
جهت تبيين اثر  .و يا حوادث نا خواسته طبابت به بحث و نبادل نظر بپردازند

دستياري و  آموزشبخشي مناسب اين كنفرانس ها در سلامت بيماران و ارتقا 

 به عنواندر نهايت برنامه ريزي مبتني بر سيستم با كاهش خطاهاي پزشكي 
 ..سنگ بناي حاكميت باليني، يك مدل در دانشكده پزشكي تبريز طراحي شد

مبتني بر شواهد  آموزشرتقا تبديل كنفرانس هاي مرگ و مير سنتي به ابزار ا
  .معرفي يك مدل در راستاي حاكميت باليني - و سيستم
ي شامل مراحل قدم به قدم برگزاري كنفرانس آموزشيك بسته : روش كار

پس از جلسه توجيهي با مديران  .هاي مرگ و مير مبتني بر شواهد طراحي شد
ته شد حداقل ي ارسال و از هر گروه خواسآموزشگروهها، بسته به گروههاي 

در اين بسته چك ليست هاي ارزيابي خطا . يك كنفرانس در ماه برگزار نمايند
 آورده شده است كه ثبت علل عوارض نا خواسته يا قصور را تسهيل

سپس چك ليست مربوطه در گروه تحليل شده و موارد در قالب .كند مي
  . شود يا سيستم جمع بندي مياشكالات فردي يا مشكلات محيط 

رابط به دانشكده پزشكي  علمي نتايج مربوطه به طور مرتب توسط هيئت :ايجنت
ي به آموزشي مورد استقبال گروههاي آموزشاين بسته : نتايج. شود مي ارسال

خصوص گروههاي جراحي قرار گرفته است و مدل طراحي شده در سال 
ي آموزشدوره پايلوت خود را در بخش اورژانس مركز  88 – 89تحصيلي 

بررسي كنفرانس مرگ و مير مبتني بر شواهد  .كند مي اني امام رضا طيدرم
كشد و از سوي ديگر ثبت مناسب  مي مسير حركت را از خاطي به خطا و رفع آن

علمي اين اطلاعات ارائه فيدبك مناسب به دستياران مورد توجه اعضاي هيئت 
ههاي باليني ي قرار گرفته است و ارزيابي نظرات مديران گروآموزشگروههاي  

 %80علاقه آنان به برگزاري اين كنفرانس در بيش از  نشانگر رضايت و
  .بوده استگروههاي باليني 

اين مقاله در قالب ارائه گزارش اوليه اين مدل طراحي شده : نتيجه گيري
كنفرانس هاي .بيشتر در مقالات بعدي ارائه خواهد شد كمي است و نتايج 

مرگ و مير مبتني بر شواهد و ثبت چگونگي عوارض ناخواسته نقش بسيار 
و سلامت بيماران و نيز برنامه ريزي سيستماتيك براي  آموزشدر ارتقا  مهمي 

 و يك قدم اساسي در جهت حاكميت باليني بيمار محور.باشد مي رفع مشكلات
  .باشد مي
مبتني بر  آموزشاكميت باليني، كنفرانس مرگ و مير، ح :هاى كليدى واژه

  شواهد
A-10-970-1 

  
بررسي تاثيردرس فارماكولوژي بر نسخه نويسي پزشكي از 
  (E) ديدگاه دانشجويان مقطع اينترني دانشكده پزشكي شيراز

  
، ميترا اميني، محمد اسمعيل قرباني نژاد، پويا فرهادي، علي مريم پنجه شاهين

  فرناز سادات جوانمرديشرف خواه، 
  

  دانشكده پزشكي شيراز 
maryam_shahin25@yahoo.com 

  
توان موفق دانست كه دانشجوياني با  نيمي ي را زماآموزشنظام  يك :مقدمه

. قابليت استفاده از علوم آموخته شده در فعاليت هاي آينده را تربيت نمايد
ي بايد به گونه اي طراحي شوند كه در ضمن آموزشدر اين راستا شيوه هاي 

مطالب آموخته شده را نيز به نحو موثر و پايا در   ،تن به مطالب ضروريپرداخ
همچنين دانشجو بايد توانايي ايجاد ارتباط بين .ذهن فرا گيران تثبيت كنند
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مطالب نظري آموخته شده و استفاده از آن مطالب در زندگي حرفه اي خود را 
ثير درس در مطالعه ي حاضر سعي شده است تا:هدف . نيز داشته باشند

  ايه بر نسخه نويسي بررسي شودپفارماكولوژي را به عنوان يكي از دروس 
نفر از دانشجويان  30مطالعه ي حاضر به صورت مقطعي بر روي : روش كار 

ابزار . انجام شد 1388پزشكي مقطع اينترني دانشگاه علوم پزشكي در سال 
با آلفاي كورنباخ  گرد آوري داده ها،پرسشنامه اي طراحي شده كه پايايي آن

 آموزشو روايي آن به تاييد كارشناسان مركز مطالعات و توسعه ي  87/0=
پس از جمع  .پاسخ دهند ،پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز رسيده بود

اين اطلاعات مورد تجزيه و تحليل  spss 15آوري داده ها با استفاده نرم افزار
 . قرار گرفت

-20(خود را از مطالب تدريس شده افراد يادسپاري %20: نتايج 
حدود  از نظر. بيان نمودند)% 40-60(  ،%7/16 و)% 40-20(،3/63%،)0%

از مطالب تدريس شده در %) 20_%40( جامعه مورد بررسي تنها افراد% 50
علل اصلي ياد سپاري كم جامعه آماري به . عمل نسخه نويسي كاربرد دارد
،حفظي %)72(نا مناسب تدريس درس  زمان: ترتيب اولويت عبارت بودند از 

و عدم اطلاع از اهميت و كاربرد درس مورد نظر در دوره ي %)62(بودن درس
، مشكل بودن آموزشساير موارد از جمله نحوه ي %).60(باليني 

درس،نداشتن انگيزه و نحوه ي بر خورد و رفتار استاد در اولويت هاي بعدي 
به  ،ه شده جهت ياد سپاري بهتر مباحثئدر قسمت راه كارهاي ارا. قرار گرفتند

و  آموزشتغيير نحوه ي %) 63(تغيير زمان تدريس:اين موارد اشاره شد
ي بر اساس نياز دانشجو در مقاطع بالاتر آموزشتنظيم محتواي  %)43(تدريس

به صورت  آموزشو %) 73(مرتبط و تلفيق يافته تدريس %)66(
PBL)46(%.  زمان تدريس اين  مناسب ترينهمچنين از نظر جامعه ي آماري

 .درس دوره اكسترني بيان شد
با توجه به نتايج آماري حاصل از اين پژوهش لازم است صاحب : نتيجه گيري 

پزشكي نسبت به ايجاد تغييراتي از قبيل متناسب نمودن  آموزشنظران امر 
ي با نياز باليني دانشجويان با آموزشتنظيم محتواي  ،اين درس آموزشزمان 

  .كيد بر مطالب پر كاربرد و داراي اهميت بالا در دوره ي باليني اقدام نمايندتا
پزشكي،نسخه  آموزشفارماكولوژي،دانشجوي پاسخگو، :هاى كليدى واژه

 نويسي 

A-10-999-2  
  

در ) PBL(يادگيري روش تحقيق به روش مبتني بر مشكلات 
راهكاري براي پژوهشهاي كاربردي و حل : محيط بيمارستان

  (E) مشكلات نظام سلامت
  

  غلامرضا رئيسي ، ساجد دستان، مسعود مهرپور،سيد محمد فرشته نژاد
  
  روزگر، دانشگاه علوم پزشكي تهرانمركز توسعه تحقيقات باليني بيمارستان في

sm_fereshtehnejad@yahoo.com 

  
ي آموزشكوريكولوم  اصول روش تحقيق مدتهاست كه در آموزش :مقدمه

پزشكي قرار گرفته است و تحت عناوين درسي همچون بهداشت و دانشجويان 
عليرغم وجود چنين عناويني به عنوان واحدهاي . شود مي اپيدميولوژي تدريس

اجباري درسي، دانشجويان پزشكي از توانايي پژوهشي قابل توجهي برخوردار 

كه هاي دانشجويان حكايت از اين واقعيت دارد  نامه مروري بر پايان. نيستند
ها عموماً غيرمرتبط با نيازهاي سلامت جامعه -نه تنها موضوعات اين پژوهش

هستند، بلكه متاسفانه از نظر متدولوژي و اصول روش تحقيق نيز نقاط ضعف 
ي -ي بر آن شديم تا اثربخشي دورهآموزشدر اين مداخله . بسياري دارد

مبتني بر  ي روش تحقيق را براي كارآموزان پزشكي با روشي جديد وآموزش
   .مشكلات سلامت در محيط بيمارستان بررسي نماييم

) نفر 44(ي روش تحقيق براي استاجرهاي بيمارستان آموزشكارگاه  :روش كار 
در محيط بيمارستان برگزار  89به صورت مدون هر هفته و در طي پائيز 

هايي شامل انواع مطالعات، -ي اين دوره سرفصلآموزشدر كوريكولوم . گرديد
ي نگارش پروپوزال، روش -ي جستجو در منابع الكترونيك، نحوه-وهنح

هاي سخنراني و يادگيري -در تدريس از روش. قرار داشت.. . گيري و-نمونه
در . استفاده گرديد)  PBL  )Problem Based Learningمبتني بر مشكلات يا 

حين برگزاري جلسات در بيمارستان، دانشجويان موظف بودند تا يكي از 
شكلات پژوهشي موجود در بيمارستان را كه در گزارشات صبحگاهي، م

اند، -ها مواجه شده-هاي درماني با آن-ي و حضور در كلينيكآموزشراندهاي 
محور اصلي انجام يك طرح پژوهشي قرار داده و پروپوزال آن طرح را در قالب 

بتدا و همچنين سطح آگاهي پژوهشي دانشجويان در ا. كار گروهي ارائه نمايند
 . انتهاي دوره توسط پيش آزمون و پس آزمون مقايسه شد

بود كه پس از برگزاري ) SD=2,15( 6,70ميانگين نمرات پيش آزمون : نتايج 
ي در انتهاي دوره به طور معني داري افزايش يافته و به ميانگين آموزشدوره 

13,07 )SD=1,83 ( رسيد)001/0  ‹P  .( در در انتهاي دوره دانشجويان
عنوان پروپوزال طرح تحقيقاتي جهت ارائه به  12نفره،  4تا  2هاي -گروه

شوراي پژوهشي بيمارستان ارائه دادند كه تماماً مبتني بر مشكلات موجود در 
  . هاي مختلف درماني بيمارستان بود-سلامت بيماران در بخش

ي وزشآمنتايج مطالعه حاضر حاكي از آن بود كه برگزاري دوره : نتيجه گيري
نه تنها انگيزش بيشتري در  PBLروش تحقيق در محيط بيمارستان و با روش 

نمايد، -دانشجويان پزشكي براي يادگيري بهتر اصول روش تحقيق ايجاد مي
هايي تحقيقاتي براي حل مشكلات -ها و پروپوزال-ي ايده-بلكه منجر به ارائه

وان راهكاري براي عن-توان از آن به-شود و مي-واقعي سلامت در بيماران مي
  .هاي كاربردي و حل مشكلات نظام سلامت استفاده نمود-گسترش پژوهش

يادگيري مبتني بر مشكلات، روش تحقيق، دانشجويان  :هاى كليدى واژه
   پزشكي، نظام سلامت

A-10-1047-1  
  

ي پزشكان خانواده شاغل در مراكز آموزشتعيين نيازهاي 
اصفهان در پنج حيطه سلامت بهداشتي درماني روستايي استان 

  (E) با استفاده از الگوهاي توافق سنجي
  

، حسن كرمعليان، مريم طالبي، محسن عسگري هدايت اله ،منصور شيري
  سيمين نريمانيروحاني، 

  
  دانشگاه علوم پزشكي دوماصفهان،  

shiri.mansoor@gmail.com  
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. وظايف پزشكان در دنياي امروز اين است كه سلامت را ارتقاء دهند :مقدمه 
لذا نياز به . پيشگيري كنند و مراقبت هاي اوليه را عرضه نمايند بيماري هااز 

لازم را كسب  مهارت هايتوانايي ها و   ،پزشكاني كه متناسب با نيازهاي جامعه
يين نياز هاي هدف اين مطالعه تع. شود مي نموده باشند به شدت احساس

مراكز بهداشتي درماني روستايي استان اصفهان در  عمومي  ي پزشكانآموزش
  . باشد مي پنح حيطه سلامت

نفر از پزشكان  183پيمايشي  -در اين مطالعه توصيفي  :كارروش  
شاغل در مراكز بهداشتي درماني روستايي استان اصفهان ) خانواده(عمومي

امه اي شامل دو قسمت اطلاعات پرسشن.مورد بررسي قرار گرفتند
  ،سلامت روان  ،سلامت آموزشعنوان درپنج حيطه شامل  91دموگرافيك و 

بهورزي، گسترش شبكه، با  ،سلامت خانواده و جمعيت  ،سلامت دهان و دندان
مطالعات داخلي و   ،مرور متون  ،استفاده از عناوين به دست آمده از نظر سنجي

وستايي تكميل ونيازها به ترتيب اولويت خارجي و دستورالعمل بيمه ر
   .استخراج گرديد

ي پزشكان در حوزه هاي مختلف به ترتيب آموزشبا اهميت ترين نياز  :نتايج  
  ،سلامت آموزش ،سلامت خانواده و جمعيت  ،اولويت در حيطه هاي سلامت روان

اولويت اول در . باشد مي گسترش شبكه و بهورزي  ،سلامت دهان ودندان
در حيطه سلامت خانواده و   ،دارودرماني در روانپزشكي: حيطه سلامت روان 

اصول : سلامت  آموزشدر حيطه   ،عفونت مقاوم به درمان در زنان: جمعيت 
آشنايي با كنترل رژيم غذايي براي : در حيطه سلامت دهان ودندان   ،مشاوره

ت بحران و در حيطه گسترش شبكه و بهورزي مديري  ،سلامت دهان ودندان
   .باشد مي آشنايي با شرح وظايف بهورز

 آموزشپزشكان در حيطه سلامت روان بيشترين نياز را براي  :نتيجه گيري
با .احساس كرده اند وبراي حيطه بهورزي اولويت كمتري را در نظر گرفته اند

توجه به نتايج نظرسنجي به دست آمده از پزشكان مقتضي است اهميت و وزن 
 آن هامداوم بر اساس نيازهاي  آموزشه مشخص و برنامه ريزي هر پنج حيط

  . طراحي گردد تا منجر به افزايش بهره وري اين برنامه شود
   مداوم آموزش ،سلامت، پزشك خانوادهنيازسنجي،  :هاى كليدى واژه

A-10-572-3 

 
مديريتي مديران و كارشناسان مسئول  آموزشنيازسنجي 

حوزه ستادي معاونت بهداشتي دانشگاه هاي علوم پزشكي 
  (E) كشور
  

هرام ش، محمداسماعيل مطلق، محمدرضا ملكي، سيدداود نصراالله پور شيرواني
  محمدجواد كبيرتوفيقي، ناهيد جعفري، 

  
  بابل 

dnshirvani@gmail.com  
  

ي و اجراي دوره هاي متناسب با آن يكي از آموزششناسايي نيازهاي : مقدمه
گام هاي مهم جهت توانمندسازي مديران و كارشناسان حوزه سلامت بوده و 

با توجه به اهميت . در ارتقاء و بهبود عملكرد سازماني دارد مهمي نقش 
ي اين مطالعه با هدف تعيين نيازهاي آموزشنظرسنجي در اثربخشي برنامه هاي 

مديريتي مديران و كارشناسان مسئول و ارتباط آن با عوامل فردي و  آموزش
  .سازماني در معاونت بهداشتي دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور انجام گرفت

جامعه . انجام گرفت 1389اين مطالعه به صورت مقطعي در بهار : روش كار 
اه پژوهش مديران و كارشناسان مسئول حوزه ستادي معاونت بهداشتي دانشگ

طبقه اي و تصادفي  به صورتدانشگاه  13هاي علوم پزشكي كشور بوده كه 
در دانشگاه هاي منتخب كليه مديران و كارشناسان . منظم انتخاب شدند

سرشماري مورد پرسشگري و مصاحبه قرار  به صورتمسئول در دسترس، 
 28پرسشنامه مورد استفاده شامل متغييرهاي فردي و سازماني و . گرفتند

  .ضوع مديريتي بوده كه روايي و پايايي آن مورد تائيد قرار گرفتمو
مدير و كارشناس مسئول مطالعه شده، ميانگين اعلام نياز  293در بين : نتايج 

موضوع مورد بررسي،  28از %) 5/92(موضوع  25در خصوص  آموزشبه 
ي در آموزشاعلام سطح نيازهاي . بوده است) نمره 5از كل ( 5/3بيش از 

رد معدودي با تيپ بندي دانشگاها، جنس، سن، سابقه خدمت، مقطع موا
، محل خدمت و سمت فعلي MPHتحصيلي، رشته تحصيلي، گذراندن دوره 

  ). P>05/0(افراد مورد مطالعه تفاوت معني دار وجود داشت
با توجه به نيازهاي اعلام شده در سطح بسيار بالا، برگزاري دوره : نتيجه گيري 

  .گردد مي يريتي كوتاه مدت و بلند مدت پيشنهادمد آموزشهاي 
مديريتي، مديران بهداشت، كارشناسان  آموزشنيازسنجي،  :هاى كليدى واژه

   بهداشت
A-10-1105-1  

  
بررسي ميزان رضايت دانشجويان دانشكده پرستاري مامايي 

  (E) 1389در سال  ايرانشهراز اساتيد
  

  زهرا عطاردي، فرانك صفدري، آرزو پيرك، صالحيان تهمينه
  

  دانشكده پرستاري مامايي ايرانشهر 
  

به عنوان حقوق اوليه انسان ها، عامل تغيير و  آموزش، امروزه: مقدمه
دانشجويان به عنوان دريافت كنندگان  .پيشرفت اجتما عي شناخته شده است

ي آموزشاي اي مدرسان، بهترين منبع براي شناسايي رفتاره خدمات حرفه
و تلاش او   ميموجب دلگر  ،رضايت دانشجو از اساتيد. مدرسان خود هستند

 در درس شده و همين رضايت آينده درخشان تر ي را براي او و جامعه رقم
زند، بنابراين اين آگاهي از نظرات دانشجويان كه از سرمايه هاي ثابت و  مي

توان از آن  مي ست كه نضرورت مهم ديگري ا  ،ي اندآموزشهميشگي هر نهاد 
مطالعه تعيين ميزان رضايت دانشجويان دانشكده  هدف اين. غافل بود

  . پرستاري مامايي ايرانشهراز اساتيد بود
نفر به سوالات پرسشنامه  220در اين بررسي توصيفي مقطعي :  روش كار 

 ابزار گرد آوري داده ها پرسشنامه پژوهشگر ساخته اي شامل. پاسخ دادند
سوالات . بخش مشخصات فردي و بخش سوالات رضايتمندي بوددو 

سوال بود كه بر اساس مقياس ليكرت به هر  20رضايتمندي از اساتيد شامل 
پرسشنامه ها توسط نمونه ها . گرفت مي تعلق 4سوال امتيازي بين صفر تا 

با استفاده از  SPSSتوسط نرم افزار  ،اطلاعات پس ازاستخراج .تكميل گرديد
و ) ANOVA(واريانس آناليز ،نهاي توصيفي واستنباطي تي تستآزمو

  . همبستگي پيرسون مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند



 

۴۴٩ 
 

ميزان  ،بر اساس مجموع امتياز هاي كسب شده از پاسخ به سوالات :نتايج 
امتياز  )درصد  66(نفر از دانشجويان  145رضايت كلي افراد تعيين گرديد و

نمره  ،درصد 34كردند و در گروه ناراضي و بقيه افراد  را دريافت 40كمتر از 
را كسب نموده و در گروه نسبتاراضي قرار گرفتند و هيچكدام  40-60بين 

 8/22ميانگين سن افراد . را دريافت ننمودند 60از نمونه ها نمره بيش از 
درصد روزانه،  5/89  ،درصد زن 5/89، مي بو درصد نمونه ها6/83سال، 

درصد  5/55درصددر مامايي و  35در رشته بهداشت خانواده، درصد  5/9
  . درپرستاري مشغول به تحصيل بودند

ي اين مطالعه هيچكدام از نمونه ها نمره بالاتر از نتايجبر اساس  :نتيجه گيري 
ارتقاء مهارت،برقراري ارتباط با دانشجو و  آموزشلذا، . كسب ننمودند 60

جاد امنيت، آرامش و رضايت براي دانشجو ارائه مشاوره اساتيد در جهت اي
در صورت ارائه خدمات به موقع، دقيق، صحيح و برخورد . ضروري است

مناسب با دانشجويان، ميتوان احساس رضايت دانشجويان را از دانشگاه 
  .افزايش داد

   اساتيددانشكده،ايرانشهر  ،رضايت دانشجويان :هاى كليدى واژه
A-10-73-1  

  
 دانشجويان باليني از ديدگاه مربيان و آموزش مشكلات بررسي مقايسه اي

  (E) 1389در سال  دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر
  

  زهرا عطاردي، پيرك آرزو، صفدري فرانك، نظر قنبرزهي، صالحيان تهمينه
  

  دانشكده پرستاري مامايي ايرانشهر 
  

باليني مستلزم بررسي مستمر وضعيت موجود عرصه  آموزشكيفيت :مقدمه
هدف از اين . باليني، شناخت نقاط قوت و اصلاح نقاط ضعف است آموزشهاي 

باليني از ديدگاه مربيان و  آموزش مطالعه بررسي مقايسه اي مشكلات
  .بود1389در سال  دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر

مقطعي از مشكلات موجود در عرصه هاي  -صيفياين بررسي، تو:  كارروش  
دانشكده  90-89سال تحصيلي  باليني است كه در نيم سال اول آموزش

جامعه پژوهش مدرسان باليني . پرستاري و مامايي ايرانشهر انجام گرفت
دانشكده پرستاري مامايي و دانشجويان بودند كه به روش سرشماري انتخاب 

از يك پرسشنامه اي پژوهشگر ساخته جمع آوري گرديدند اطلاعات بااستفاده 
و استنباطي تجزيه  وآزمونهاي آماري توصيفيspssاز نرم افزار  و با استفاده
   .وتحليل شد

كمبود فضاي  ،اكثر دانشجويان، مواردي همچون كمبود امكانات رفاهي :نتايج
ي مناسب در بيمارستان،اهميت ندادن به نظريات دانشجو در برنامه آموزش

ي را به عنوان آموزشريزي جهت كاراموزي و عدم استفاده از وسايل كمك 
اما اكثريت مربيان زياد . باليني بيان نمودند آموزشمهمترين مشكلات دوره 

 آموزشبودن تعداد دانشجويان در هر گروه را به عنوان مهمترين مشكل 
نگين و ميا 45/32±96/1ميانگين نمرات ديدگاه مربيان .باليني برشمردند

بود و اختلاف اين دو ميانگين  95/19±5/7نمرات ديدگاه دانشجويان 
بعبارتي ديدگاه كلي  .) p=0(بااستفاده از آزمون من ويتني يو معني دار بود

باليني مثبت اما ديدگاه دانشجويان در اين زمينه  آموزشمربيان نسبت به 
  . باشد مي منفي

باليني مثبت است، اما  آموزشگرچه برخي از ابعاد عرصه هاي : نتيجه گيري 
مؤثر در راستاي ارتقاي  مي گا تواند مي تقويت جنبه هاي مثبت و اصلاح نقائص

باليني باشد و با ارزيابي هاي مكرر عرصه هاي باليني و مقايسه  آموزشكيفيت 
 آموزشوضعيت موجود با وضعيت قبل و يا بعد نقاط ضعف و قوت مؤثر در 

  .باليني شناسايي گردد
  ايرانشهر  ،ديدگاه  ،باليني آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-73-2  
  

اخلاق  آموزششناسايي ضعف ها موجود در روش هاي 
  (E) مطالعه كيفي:پزشكي

  
، حسن ملكي، محمود عباسي، عباس عباسپور، عباس مرتضي خاقاني زاده

  مهدي مصريعبادي، عيسي محمدي، 
  
  نتهرا

khaghanizade11@ yahoo.com  
  

مطلوب، مهارت  آموزشاستفاده از روش تدريس مناسب نه تنها در :مقدمه
شود تابه دانشجويان كمك شود تا  مي هاي پزشكي موثر است،بلكه سبب
استفاده از روش هاي تدريس مناسب .مهارت هاي اخلاقي خودرا تكميل كنند

لذا اين ..شود مي محسوب اصلي مهم به عنوانبراي دانشكده هاي پزشكي 
اخلاق  آموزشمطالعه به منظور شناسايي ضعف ها موجود در روش هاي 

   .پزشكي انجام شده است
ابزار . از نوع تحليل محتوي است  ،اين مطالعه يك پژوهش كيفي:روش كار
  ،روش نمونه گيري  ،ساختارمند است مصاحبه نيمه  ،ها داده آوري  اصلي جمع

نفر از ميان اساتيد و صاحب  13در اين مطالعه تعداد  ،همبتني بر هدف بود
جهت تجزيه و تحليل اطلاعات از .نظران اخلاق پزشكي كشور مشاركت داشتند

  .روند تحليل محتواي كيفي با رويكرد مايرينگ استفاده شده است
اخلاق پزشكي  آموزشنتايج اين تحقيق بيانگر ضعف ها يي در روش هاي :نتايج
منجر به استخراج چهار  ،تحليل مصاحبه ها با شركت كنند گانتجزيه و .است

ضعف در برقراري ارتباط با دانشجويان،ضعف در : درون مايه شد كه شامل
ضعف در استفاده از روش الگويي و   ،استفاده از روش هاي نوين تدريس
   .ضعف در تناسب روش تدريس است

ي اين پژوهش نشان دا د كه بسياري از شركت كنند گان به نتايج :نتيجه گيري
اخلاق پزشكي را اذعان نموده اند،بررسي و  آموزشنوعي،ضعف در روش هاي 

ي فوق با نتايج ساير مطالعات،حاكي از آن است كه چالش هاي نتايجمقايسه 
مطرح شده در اين مطالعه بسيار مهم و قابل تامل است و براي توسعه ارتقاي 

  .جدي مورد عنايت قرار گيرند به طورق پزشكي كشور بايد اخلا
  مطالعه كيفي روش هاي تدريس، اخلاق پزشكي، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-123-2  
  

ي تبريز آموزشبررسي تاثير اخلاق حرفه اي در ارزشيابي 
1389 (E)  
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  رنجبران مي حسن سلا، شاپور نادرفام
  

  علوم پزشكي تبريز واحد ارزشيابي آموزشمركز مطالعات و توسعه تبريز، 
shnfam@yahoo.com  

  
آيد  مي هميشه وقتي از علم مخصوصا علوم پزشكي بحث به ميان :مقدمه

كند چرا كه اگر اخلاق حرفه اي در علم  مي مقوله اخلاق حرفه اي هم نمود پيدا
اين مقوله در علوم  نا ديده گرفته شود باعث حوادث ناگواري خواهد بود و

از اهميت بالايي برخوردار است چراكه در اين علم خود انسان و  پزشكي
ي با آموزشلذا در اين پژوهش ارتباط ارزشيابي . باشد مي سلامتي آن هدف

اخلاق حرفه اي به فراگيران و همچنين رعايت آن در مورد بيماران  آموزش
  . بررسي شده است

كه از مقايسه امتياز  مقايسه اي ميباشد –مطالعه از نوع تحليلي  :روش كار 
ي اساتيد از نظر دانشجويان با امتياز اخلاق حرفه اي استاد آموزشارزشيابي 

لازم به توضيح است كه در اين . آيد به دست ميدر قبال فراگيران و بيماران 
دانشكده جمع آوري  8فرم قابل استناد و معتبر از  67931مطالعه به تعداد 

  .مورد بررسي قرار گرفت SPSS م افزارنتايج با استفاده از نر شد و
ميانگين امتياز : آمده است  به دستنتايج زير از تحليل آماري داده ها  :نتايج 

با  98/15ي اساتيد از طريق پرسش از دانشجويان آموزشارزشيابي كيفيت 
اخلاق حرفه  آموزشو همچنين ميانگين امتياز رعايت و  28/3انحراف معيار 

 آمد كه بر اساس به دست 79/3با انحراف معيار  43/16اي توسط استاد 
   .آمدبه دست  86/0آزمون آماري ضريب همبستگي پيرسون 

از اين بررسي چنين نتيجه ميگيريم كه يك رابطه مثبت بين :  نتيجه گيري
ي آموزشميزان رعايت اخلاق حرفه اي از جانب استاد و ميزان رضايت 

  .فراگيران وجود دارد
   فراگير  ،استاد  آموزش،  ،ارزشيابي  ،اخلاق حرفه اي  ،اخلاق :كليدىهاى  واژه

A-10-77-4  
  

يك الزام : شناسايي و حمايت از دانشجويان آسيب پذير
  (E) حرفه اي و معنوي, اخلاقي 

  
اسماعيل فخاريان، فخرالسادات ميرحسيني، سيداصغر رسولي ، زهرا تقربي

  حسين عاملينژاد، حسين اكبري، 
  

  دانشكده پرستاري و مامايي كاشان
tagharrobi_z@yahoo.com  

  
كه كليه  كند مي اخص ايجاب به طوراعم و اخلاق حرفه اي  به طوراخلاق  :مقدمه

پزشكي در جهت ارتقاء وضعيت تحصيلي  آموزشمسئولين و دست اندركاران 
در . تصميم گيري و عمل نمايند علمي بر اساس شواهد , دانشجويان پزشكي

اين راستا مطالعه اي با هدف بررسي عوامل موثر بر نتايج آزمون جامع پيش 
كارورزي در دانش آموختگان رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان 

  .انجام شد
در اين مطالعه مقطعي كليه دانش آموختگاني كه مندرجات پرونده : كار روش 

ات شركت در اين در خصوص نمره امتحان پيش كارورزي و تعداد دفع آن ها
. انتخاب شدند)نفر 533(  1382تا انتهاي  1365آزمون كامل بود از سال 

دموگرافيك و نتيجه , ي آموزشداده ها بوسيله پرسشنامه اي حاوي اطلاعات 
شيوع عدم موفقيت محاسبه و  SPSS16توسط . آزمون جامع جمع آوري گرديد

, تست دقيق فيشر, كاي  براي تجزيه و تحليل عوامل خطر احتمالي از مجذور
نسبت شانس خام و تطبيق يافته و , رگرسيون لجستيك , آزمون تي مستقل

  .استفاده شد رگرسيون چند متغيره خطي از نوع گام به گام آناليز
 دانشگاه هاميهماني در ساير . بود% 2/9ميزان عدم موفقيت در آزمون: نتايج 

بودن معدل دوره علوم پايه از  ؛ تاخير در گذراندن دوره علوم پايه و پايين
. مهمترين عوامل خطر بروز شكست در امتحان پيش كارورزي گزارش شدند

واريانس نمره آزمون پيش % 5/64رگرسيون خطي نيز نشان داد بيش از 
, طول مدت دوره علوم پايه, متغير نمره آزمون علوم پايه  4كارورزي توسط 

و در اين ارتباط بيشترين  شود مي نمعدل دوره كارآموزي و معدل ديپلم تبيي
  R2= 513/0(سهم به نمره آزمون علوم پايه اختصاص دارد

جهت كنترل عوامل خطر بروز شكست در امتحان جامع پيش : نتيجه گيري 
حمايت از دانشجويان آسيب پذير و تدوين برنامه هاي آماده سازي , كارورزي 

  .براي اين گروه ضروري است
عوامل موثر،   ،دانشجوي پزشكي  ،آزمون جامع پيش كارورزي :هاى كليدى واژه
  نتايج

A-10-172-1  
  

بررسي آگاهي ماماهاي شاغل درمراكز بهداشتي درماني 
  (E) شهركرد از برخي ملاحظات اخلاقي رشته مامايي

  
  شايسته بنائيان-منيژه سرشتي 

  
 ده پرستاري ودانشك ، دانشگاه علوم پزشكي شهركرد،رحمتيه ،شهركرد

  مامايي، گروه مامايي
m_sereshti@yahoo.com  

  
دانشجويان و پرسنل مامايي در طول دوران تحصيل و كار با موقعيت :مقدمه

نمايند كه تصميم گيري اخلاقي  مي ي و حر فه اي فراواني برخوردآموزشهاي 
بسيار مهم است اين مطالعه به منظور بررسي آگاهي ماماي شاغل در  آن هادر 

مراكز بهداشتي درماني شهرهاي استان چهارمحال و بختياري نسبت به برخي 
  ملاحظات اخلاقي در حيطه مامايي انجام شده است

نفر ماماي شاغل در مراكز  151در اين مطالعه توصيفي تحليلي  :كارروش  
اي استان چهارمحال و بختياري از طريق نمونه گيري بهداشتي درماني شهره
اطلاعات توسط پرسشنامه اي كه شامل مشخصات . آسان انتخاب شدند

دموگرافيك و سوالات مربوط به ملاحظات اخلاقي بود جمع آوري و سپس با 
دانشجويي  tاستفاده از آزمون هاي آماري توصيفي و آزمونهاي كاي اسكوار و 

  . يدتجزيه و تحليل گرد
درصد 2/66سال و تحصيلات  9/26±8/7ميانگين سني نمونه ها : نتايج

درصد نمونه ها ازلزوم عدم افشاي اسرار 3/67.افراد فوق ديپلم بود
درصد واحدهاي پژوهش از 3/53.بيماران در موارد غير قانوني اطلاع داشتند

در اين  مجازات اعلام وفات و يا ولادت خلاف واقع اطلاع درست داشتند و بقيه
درصد افراد در مورد لزوم رعايت حريم خصوصي 5/61.زمينه بي اطلاع بودند

.. ي آگاهي نداشتندآموزشبيمار هنگام معاينات زنان و زايمان در موقعيت هاي 
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بين هيچكدام از مشخصات دموگرافيك با آگاهي افراد ارتباط آماري معني دار 
  . ديده نشد
اكثريت نمونه ها و ولزوم حفظ اسرار بيمار،  با توجه به آگاهي كم: نتيجه گيري

اهميت به خواست بيمار، رعايت عدالت و حريم خصوصي بيماران در محيط هاي 
باليني و حرفه اي  آموزشي و توجه به منافع بيمارموارد فوق بايد ضمن آموزش

ي در دوران تحصيل و بعد آموزشلذا تدوين برنامه هاي .مورد توجه قرار گيرد
  . اين زمينه ضروري استازآن در 

  ماما،شهركرد مامايي،اخلاق حرفه اي، :هاى كليدى واژه
A-10-75-1  

  

دانشگاه علوم  علمي ميزان رضايتمندي اعضاي هيات  بررسي
ي برگزار شده توسط مركز آموزشبرنامه هاي  پزشكي از كيفيت

  (E) 88سال  ،علوم پزشكي قزوين آموزشمطالعات و توسعه 
  

  افسانه يخ فروش ها ،زحلدكتر محمد علي 
zohal11@yahoo.com 

  
از  آموزشمدرسين و برنامه ريزي و تهيه دستورالعمل هاي  آموزش: مقدمه 

برنامه هاي . علوم پزشكي است آموزشعمده وظايف مركز مطالعات و توسعه 

اساتيد  در سطح دانشگاه و آموزشتوانمند سازي اساتيد كه با هدف توسعه 
بايستي خود نمونه بارزي از الگوهاي توسعه يافته طراحي شده است 

در اين مطالعه سعي بر آن شده تا رضايتمندي . نمايندارائه  تدريس را

ي كه توسط مركز مطالعات و توسعه آموزشرا از كيفيت برنامه هاي  اساتيد
  . علوم پزشكي قزوين برگزارشده، رابررسي نماييم آموزش

. تحليلي است-مقطعي و از نوع توصيفي اين بررسي يك مطالعه: روش كار 
نفر عضو هيئت  65است كه تعداد  علمي جامعه مورد مطالعه اعضاي هيات 

 آموزشي مركز مطالعات و توسعه آموزششركت كننده در برنامه هاي  علمي 
ابزار جمع آوري . علوم پزشكي به صورت سرشماري مورد بررسي قرار گرفتند

بخش شامل ويژگي هاي فردي و عبارات 2كه در  داده ها پرسشنامه اي بود كه
از كاملا موافق تا كاملا (درجه اي ليكرت 5سنجش نظرات بر اساس مقياس 

طراحي گرديده بود انجام شدو پرسشنامه تهيه شده پس از سنجش )مخالف
مورد )  r=0,9( مجدد روايي محتوا با نظر خواهي از صاحبنظران، با پايايي 

وارد و بر اساس آمار  SPSSداده ها در نرم افزار . استفاده قرار گرفت
نفرعضو هيات  65در اين مطالعه از.توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

ي برگزار شده توسط مركز مطالعات، آموزششركت كننده در برنامه هاي  علمي 
 31 -40و در گروه سني % )  8/53(اكثريت شركت كنندگان مذكر

بيشترين ميزان رضايت شركت كنندگان مربوط به  .بودند% )  8/40(ساله
و بعد از آن به ترتيب مربوط به ابراز %) 96( طراحي مناسب اهداف برنامه ها
و توالي منطقي و منظم برنامه هاي %) 8/93(نظرات انتقادي درباره برنامه ها 

( ي آموزشو ترغيب برنامه ها جهت به كارگيري مطالب %) 3/92( يآموزش
كمترين ميزان رضايتمندي مربوط به تدارك و .سط اساتيد بودتو%) 8/90

  . بود%) 40(تسهيلات موجود در مكان برگزاري برنامه ها 
هدف نهايي از برگزاري برنامه هاي توانمند سازي به وجود آوردن : نتيجه گيري

وجود  آن هامداوم براي  آموزشتجربه يادگيري براي كساني است كه ضرورت 

ي آموزشصول به اين هدف انجام طرح هاي ارزيابي برنامه هاي دارد و براي ح
گردد نتايج اين بررسي بيانگر  مي به عنوان يك ضرورت اجتناب ناپذير مطرح

ي برگزار شده جهت توانمند سازي آموزشآن است كه در مجموع برنامه هاي 
مركز مطالعات و : كليد واژه. ي نسبتاٌ مناسب بوده استآموزشاساتيد از نظر 

  علوم پزشكي، برنامه توانمند سازي آموزشتوسعه 
برنامه توانمند علوم پزشكي،  آموزشمركز مطالعات و توسعه  :هاى كليدى واژه

   سازي، هيات علمي 

A-10-238-1                  
 

  (E)آموزش علوم پزشكي توانمندي حرفه اي پرستاران و 
  

  بهنوش ميلادپور، اختر بردبار ،رقيه بيگم قدسي فسايي
  

  دانشگاه علوم پزشكي فسا 
ghodcyr@yahoo.com  

  
پرستاري نقش موثري در ارتقاء توانمندي هاي حرفه  آموزشسيستم : مقدمه

دارد مهارت تصميم گيري باليني پرستاران از جمله اين امر است كه  آن هااي 
مطالعات و تجارب جهاني در  .بيش ازهر عاملي بر كيفيت مراقبت تاثير دارد

بايست ارزشيابي  مي اين زمينه مويد آنند كه براي بالا بردن اين توانايي
مهارت هاي فني و دانش حرفه اي را مد نظر داشت تا از اين راه بتوان نقاط 
قوت و ضعف را مشخص نموده و با تقويت جنبه هاي مثبت و رفع نارسايي ها 

نديهاي حرفه اي پرستاران گامهاي مناسبي بر در ايجاد تحول و اصلاح توانم
علوم  آموزشهاي حرفه اي پرستاران در  داشت مطالعه حاضر توانمندي
  .پزشكي را مورد بررسي قرار داد

 40توصيفي انجام گرفت جامعه مورد مطالعه  به صورتاين مطالعه  :روش كار 
اطلاعات ابزار جمع آوري  .باليني بودند آموزشنفر از پرستاران حوزه 

 UMDNJ – Robert wood Johnson( پرسشنامه اي بر گرفته از 
questionnaire  (مهارت و رويارويي   ،بود كه حاوي اطلاعات در سه حيطه دانش

استفاده  Excelو  spssبراي بررسي داده ها از نرم افزار  .با موقعيت ها بود
  شد

زمينه هاي سلامت ي پژوهش بالاترين دانش در نتايجبا توجه به : نتايج 
( مراقبت هاي بارداري   ،% ) 4/44( سلامت بزرگسالان   ،% ) 2/46( كودكان 

بالاترين مهارت در زمينه هاي در يافت ميزان آگاهي بيمار در   ،% ) 3/42
و مشاوره به بيماران با توجه به  آموزش  ،% ) 6/29( مورد بيماري و سلامت 

لاعات در باره استفاده از درمان هاي كسب اط  ،% ) 6/29( مسائل فرهنگي 
ودر حيطه   ،% ) 95/25( عامه پسند و يا ديگر روش هاي ابتدايي شفاء بخش 

رويارويي با موقعيتها بالاترين در صد در زمينه هاي مراقبت از بيماران با 
داشتند و در زمينه هاي روش هاي % ) 7/40( زمينه هاي فرهنگي مختلف 

ي منطقه اي و خطرات بيماري هاكارهاي پيشگيري از راه  ،سنتي شفاء بخشي
  .مربوط به سلامتي گروههاي مختلف كمترين دانش و مهارت داشتند

باليني ارزيابي مثبت بود اما  آموزشگرچه در برخي از ابعاد  :نتيجه گيري 
بررسي توانمنديهاي حرفه اي پرستاران به منظور تقويت نقاط قوت و اصلاح 

باليني باشد و  آموزشموثر در جهت ارتقاء كيفيت  گامي  تواند مي نقاط ضعف
ي باليني دقيق آموزشاين مستلزم آن است كه ضمن تدوين برنامه هاي 
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برگزار نمود و در راستاي اجراي آن  فرآيندكارگاههاي همه جانبه براي صاحبان 
  .پايش و نظارت انجام داد  ،كنترل
   ، توانمندي حرفه ايپرستارانآموزش علوم پزشكي،  :هاى كليدى واژه

A-10-240-1  
  

ي دوره آموزش اخلاق پزشكي و حرفه اي در كوريكولوم
  (E) عمومي  پزشكي

  
  حيدرزاده آبتين ،زهره حيدرنژاد

  
  مجتمع دانشگاهي گيلان

zohreheidarnegad@yahoo.com  
  

اخلاق پزشكي و حرفه اي گري پزشكي دو مقوله كاملا مرتبط به هم : مقدمه
كه امروزه با توسعه دانش پزشكي و نزديك شدن حرفه پزشكي به  هستند

ي آموزشارزيابي محتواي : هدف  .شغل درمانگري سخت نيازمند توجه هستند
  از نظر آموزه هاي اخلاق پزشكي عمومي  دوره پزشكي

عمومي  آخرين ويرايش كوريكولوم هاي كليه مقاطع دوره پزشكي:روش كار 
كشور از لحاظ موضوعات مرتبط  عمومي  پزشكي آموزش ابلاغي از سوي دبيرخانه 

   .با اخلاق پزشكي و حرفه اي مورد بررسي قرار گرفت
در   ،عنوان درسي داراي برنامه جديد 16در دوره كارآموزي باليني از  :نتايج

عنوان درسي داراي برنامه  9و در دوره كارورزي در تمام % ) 93(درس  15
. وعات مرتبط با اخلاق پزشكي اشاره شده استجديد در حيطه نگرش به موض

همچنين درس تئوري اخلاق   ،باشد نيمي كاملترين برنامه در دروس قلب و عفو
در   ،برنامه كارآموزي در حيطه دانش .شود مي پزشكي در كارآموزي ارائه

و در % )  50( عنوان درسي 8و در حيطه مهارت در % )  62( عنوان درسي 10
عنوان درسي به اخلاق  8انتظار در  پيامد مورد براي نيل به يآموزشعناوين 

عنوان  6در  برنامه كارورزي در حيطه دانش. پزشكي و حرفه اي اشاره دارد
و در عناوين % )  44( عنوان درسي  4در  در حيطه مهارت و% )  66( درسي 
به  انتظار در همه دروس داراي برنامه مدون پيامد مورد ي براي نيل بهآموزش

  .به اخلاق پزشكي و حرفه اي اشاره دارد %) 88( جز درس قلب 
ي به اخلاق آموزشعليرغم توجه ضمني و لي ناكامل برنامه هاي  :نتيجه گيري 

روش حيطه  ي ضعف شديدي درآموزشپزشكي و حرفه اي در كليه مراحل 

شايسته است . است هاي كاربردي ارزشيابي مرتبط با اخلاق حرفه اي مشهود

لحاظ نمودن نمرات اخلاق  همچنين عملي اخلاق حرفه اي و آموزشبت به نس
پزشكي  آموزشحرفه اي به صورت شرط لازم براي عبور از مراحل مختلف 

  .اقدام گردد
ي، كارآموزي، آموزشاخلاق پزشكي، اخلاق حرفه اي، برنامه  :هاى كليدى واژه

  كارورزي

A-10-260-1  
مطالعه دانشجويان دندانپزشكي مشهد در  مهارت هايبررسي 

  (E) 87- 88سال تحصيلي 
  

  طيبه مماويپمجيد اكبري، ، آرميتا روحاني

  
آموزش، دانشكده دندانپزشكي دفتر توسعه دانشكده دندانپزشكي مشهد، 

  اصفهان
rouhania@mums.ac.ir 

  
روانشناسان مشاهده كرده اند كه حداقل در دوران دانشجويي، آنچه  :مقدمه

مهارت بيشترين تاثير را بر وضعيت عملكرد تحصيلي دانشجويان دارد، 
اطلاع . مطالعه، يادگيري درسي و يادآوري مطالب آموخته شده است هايعمومي  

 از ميزان اين توانمندي در دانشجويان كمك موثري در برنامه ريزي براي
مهارت بررسي : هدف .ي خواهد بودآموزشچگونگي توانمند سازي به مديران 

 -88مطالعه دانشجويان دانشكده دندانپزشكي مشهد در سال تحصيلي  هاي
  . بود 1387

نفر از دانشجويان سال هاي  190مقطعي،  –در اين مطالعه توصيفي : روش كار 
مورد  1387-88اول تا ششم دانشكده دندانپزشكي مشهد در سال تحصيلي 

پژوهش قرار گرفتند، ابزار گردآوري اطلاعات، پرسشنامه بود؛ كه روايي و 

  شد به صورت توصيفي ارائه نتايج. پايايي آن مورد تاييد قرار گرفت
 مهارت هايكه دانشجويان آگاهي كافي از  نشان دادي تحقيق نتايج :نتايج

بيشترين مشكل دانشجويان در زمينه به خاطر سپاري و . مطالعه ندارند
منبع مطالعه اكثر . باشد مي يادآوري مطالب، تمركز حواس و مديريت زمان

 دانشجويان براي امتحان، جزوات درسي و در طول ترم تحصيلي، كتاب درسي
ن بر مرور و دوره مطالب خوانده شده اصرار همچنين دانشجويا. باشد مي

% 38فعلي خود، بازدهي دارند اما  روش كاردانشجويان، با % 58. ندارند
   .ندارند بازدهي كافي فعلي خود احساس روش كاردانشجويان با 
توان گفت كه شيوه مطالعه و منابع  مي ، با توجه به نتايج فوق :نتيجه گيري

ت مطلوبي برخوردار نيست و اين مسئله بايد مورد مطالعه دانشجويان از كيفي
و عادات صحيح  مهارت ها آموزش .دانشكده قرار گيرد آموزشتوجه مسئولين 

واحد درسي يا برگزاري كارگاه در بدو ورود به دانشگاه  به صورتمطالعه 

  .تواند در يادگيري بهتر متون درسي دانشجويان كمك نمايد مي
  ،دندانپزشكي،دانشجو،يادگيريآموزشمطالعه، هايمهارت  :هاى كليدى واژه

A-10-356-5 
  

 آموزشطراحي منشور اخلاق حرفه اي دانشجويان مركز 
  (E) 1389سال - بهورزي شهرستان تربت حيدريه 

  
  ابراهيم تيموري، عليرضا شجاعي، زهره حسيني

  
  

  بهورزي تربت حيدريه
hosseinyz1@mums.ac.ir 

  
مندترين عوامل رشد  و بيان مسئله انديشه مهدويت يكي از توان: مقدمه

ترين نظريات سياسي ديني ماست، كه ريشه عميق در  ديني و از مترقي
باورهاي شيعيان دارد و گسترش آن باعث رشد و بالندگي هرچه بيشتر 
جامعه، در حوزه انديشه عقيده و اجتماع و سياست، و حفظ آن از فرو افتادن 
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جهاني اوست، كه  از اركان مهم مهدويت، حكومت. د و تباهي استدر فسا
و دستاوردهايي بزرگ است، خداپرستي،  Ĥن هاداراي مباني، آرم

خواهي، تعالي جويي، خاتميت، جهان شمولي اسلام امامت معصوم و  عدالت
انتظار «در واقع  حكومت مهدوي است، كلامي حكومت ديني از مباني فلسفي و 

ترين منابع الهام و  ساز و انقلاب آفرين، و از مهم عقائد انسانفرج يكي از 
Ĥن جهت ايجاد تحول و تكامل و سوق دادن انس» «سازي دهي براي زمينه شوق
خصوص مذهب » «به سوي حكومت عدل و ايمان است، از ديدگاه اسلام به ها

  ،بخش، جنبش آفرين، سرچشمه گاه، برانگيزنده، تحرك حق تشيع، انتظار همه
بايد براي تحقق فرج تلاش و فعاليت انجام داد و  .ايثار و و حركت مستمر است

باشد به عرصه  مي ها انتظار و شناخت موثر كه مشروط به ارزيابي برخي ملاك
كنش و عمل كشيده شود و صرف انتظار ذهني كافي نيست بلكه اين انتظار 

بايد انديشه . ملي باشدو ع علمي هاي  بايد اشتياقي ايجاد نمايد كه محرك كنش
معرفي كرد لذابا ) ع( مهدوي را همراه با زلال وحي و سيره و سنت اهل بيت

اين باور اعتقادي  عنايت به اينكه توجه به موارد فوق الذكربر آن شديم كه با
دارد و با توجه به اينكه فراگيران ما  Ĥن هاو جهان شمولانه ريشه در جان انس

هوش بالايي بر خوردارندو عميقا تشنه ديني هستند  جوان ؛ خلاق هستند و از
كه مولفه هايش بر فطرت ؛ عقلانيت و معرفت استوار است بنا براين بايد به 

 آموزشجواناني تبديل شوند كه پاسدار حاكميت ارزشها هستندو ما به عنوان 
يمان بر پايه رشد عقلاني باشد همچنانكه در راستاي آموزشدهنده مباني 

كنيم كه آموزه اش بر اساس رشد عقلانيت استوار  مي عمل سلامي ااحكام 
ي ما در هر سطح سنگر مطلوب انديشي و اميد آموزشاست زيرا كه مراكز 

ي ؛ هم در آموزشبخشي هستند و در واقع اين فكرو انديشه هم در مراكز 
؛ خانواده ها و هم در كل جامعه بايد حاكم شود و جوانان ما وجودشان با اخلاق 

ي با آموزشمعنويت و عبادت عجين شود و اين بسيار مهم است كه مراكز 
بنا بر اين .به تربيت نيروي انساني بپردازند اسلامي استفاده از آموزه هاي ناب 

تصميم گرفتيم كه با بررسي انديشه هاي در انتظار فرج و آموزه هاي مهدويت 
طراحي منشور اخلاق حرفه  وآميختن آن با تئوري هاي تغيير رفتار و انگيزش و

 سال-بهورزي تربت حيدريه آموزشمركز –اي فازغ التحصيلان بهورزي 
در تامين امر مهم عجين كردن آموزه هاي مهدويت با روح خدمت  مي ؛گا1389

  .به مردم و مباني اخلاق حرفه اي در فارغ التحصيلان خود بر داشته باشيم
بردي بود كه با توجه به اهميت اين تحقيق از نوع توصيفي ؛ كار :روش كار

موضوع مجموعه مقالات و كتابهاي ديني و فلسفي مورد بررسي قرار گرفت و 
اصول و مباني مهدويت از مرور هدفمند مقالات استخراج شد؛ با كمك 
همكاران منشور طراحي شد و از نظر روايي محتوي مورد قبول همكاران قرار 

تئوري عمل منطقي (وري هاي مختلف رفتاريگرفت ؛ علاوه بر آن از مدل ها و تئ
در جهت ) ؛ تئوري خود كار آمدي  ميو بر نامه ريزي درك شده ؛تئوري خود تنظي

تدوين منشور الگو برداري شد و الگوي مباني اخلاق حرفه اي فارغ التحصيلان 
بر گرفته از آموزه هاي مهدويت طراحي شد و در اختيار آنان به عنوان دعاي 

  . بدرقه راهشان قرار گرفت خير ما در
دهنده بايد تلاش كنيم و توجه داشته  آموزشهمه ما به عنوان :نتيجه گيري 

باشيم كه ديانت با عقلانيت هم سو است و اگر پشتوانه عقلي نيست پشتوانه 
ديني نيز نيست ؛ شعار ما بايد كلام ما و كلام ما بايد پرچم اعمال ما باشد نه 

كنجكاوي در پديده هاي هستي امروز و فردا عبادت .اشداينكه آغاز حركت ما ب
است و ما بايد تلاش داشته باشيم كه كه در راستاي انتظار فرج ؛ آينده جهان 

تدوين كنيم با  اسلامي را بيشتر فراروي جوانان باز كنيم ؛ بايد آخر الزمان 

ي به طور جد در اين معنا حضور پيدا آموزشكليه جوانان ما در هر سطح 

  و بايد  رهبري و فرمانروايي جهان شمول.كنند
انديشه مهدويت ؛ منشور ؛ اخلاق حرفه اي ؛ فارغ : :هاى كليدى واژه

  بهورزي آموزشالتحصيلان؛مركز 

A-10-419-2 
  

  (E) پزشكي آموزشضرورت نهادينه شدن پروفشيناليزم در 
  

  بهرام صمدي راد، مصطفي كاظمي، عبدالحسن كاظمي
  

  دانشكده پزشكي تبريز دانشگاه علوم پزشكي تبريز 
KAZEMI1338@GMAIL.COM  

  
گسترده جزئيات تخصصي براي دانشجويان پزشكي  آموزشضرورت  :مقدمه

 پروفشيناليزم  مسلم است ولي بايد توجه كرد كه انباشت اطلاعات تخصصي، به
Professionalism پروفشيناليزم اخلاقي  و بويژهEthical Professionalism 

با توجه به اينكه در نظام فقهي شيعه و نظام حقوقي ايران، ارائه . انجامد مين
نه  تعريف شده است، پروفشيناليزم تعهد به نتيجه خدمات پزشكي به صورت

فقط از جنبه ي وظايف حرفه اي و اخلاقي، بلكه حتي از حيث نظامات قانوني ناظر 
تبيين ضرورت تخصصي، قانوني و .. يابد يم بر حرفه پزشكي نيز ضرورت تام

پزشكي و آشنايي جامع جامعه پزشكي  آموزشدر نظام  پروفشيناليزم اخلاقي
  .با چهارچوب رفتار حرفه اي كاملا مشهود است

با بررسي ديدگاه غالب در فرهنگ شيعي در مورد خدمات پزشكي و : كارروش  
شود كه اساس جواز طبابت  مي تعمق در باب ديدگاه اسلام در مورد طب روشن

است و غور در  و حق مداخله پزشك در بدن و سلامتي بيمار، قاعده احسان
در فرهنگ اسلامي، اصول فقه و مباني حقوق،  قاعده احسان مباحث پيراموني

گرداند كه اين مدل  مي  ميمدل رفتاري و اخلاقي خاصي را براي پزشكان الزا
داده شود كه منجر به تغيير  آموزشوي به سبب ظرايف خاص خود، بايد به نح

و عرف  گردد كه در واقع مفهوم عرف خاص رفتار عرفيبه رفتار حرفه اي
  .را در بر دارد خواص
 آموزشپترناليزم آشفته موجود در جامعه پزشكي كشور، ضرورت : نتايج

  .دهد مي پروفشيناليزم را به خوبي نشان
از جهت نظامات قانوني، عرف  رفتار حرفه اي آموزشتاخير در : نتيجه گيري 

بيماري محوري، رعايت قوانين  به جاي خواص، رفتار اخلاقي، بيمار محوري
EBM زند مي ارائه خدمات پزشكي دامن به نارضايتي موجود در عرصه... و .

جالب آنست كه در شرايط فعلي، هم جامعه پزشكي و هم بيمار و اطرافيان 
دانند و  مي ود ناراضي هستند و آنرا غير استانداردبيمار از وضعيت موج

  .يابد مي اولويتي مضاعف پروفشيناليزم پزشكيآموزش بنابراين 
پزشكي، پروفيشناليزم، اخلاق حرفه اي، قاعده  آموزش :هاى كليدى واژه

  احسان
A-10-524-12  
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بررسي منابع دانش مورد استفاده توسط پرستاران در كار 
  (E) باليني
  

  نسرين نيك پيما، احمد ايزدي
  

  تهران، دانشكده پرستاري و مامايي
  

جهت ارايه مراقبت با كيفيت و ايمن به بيمار گسترش و كاربرد دانش : مقدمه
پرستاران بايد براي شرح موقعيت هاي ناشناخته و . است مي پرستاري الزا

اهد و ة شوبرنامه ريزي، اجرا و ارزشيابي پيامدهاي مراقبت از بيمار بر پاي
اين مطالعه با هدف تعيين منابع دانش مورد استفاده توسط .مدارك عمل كنند

  . پرستاران در كار باليني صورت گرفته است
نفر از پرستاران شاغل در بخش هاي  100در اين مطالعه توصيفي : روش كار 

ي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي و خدمات آموزشمختلف بيمارستان هاي 
. درماني شهيد بهشتي به روش نمونه گيري آسان انتخاب شدند - بهداشتي

ابزار گردآوري اطلاعات در اين مطالعه يك پرسشنامه دو قسمتي شامل 
اطلاعات دموگرافيك و منابع دانش مورد استفاده توسط پرستاران بود كه 
اعتبار و پايايي اين ابزار به ترتيب با روش هاي اعتبار محتوا و آزمون مجدد 

براي تحليل اطلاعات از نرم افزار آماري اس پي اس اس . اندازه گيري شد
  .استفاده گرديد

ي حاصل از اين مطالعه نشان داد كه مهم ترين منابع دانش مورد نتايج: نتايج
اطلاعات حاصل از تجربة كار : استفاده توسط پرستاران در كار باليني به ترتيب

ل از تحصيلات دانشگاهي و اطلاعات به ، اطلاعات حاص)درصد 39(با بيماران 
وكمترين منابع دانش مورد استفاده ) درصد 35(دست آمده در مدت خدمت 

  . بوده است) درصد 2(توسط پرستاران مقالات چاپ شده در مجلات پرستاري 
هدف از پرستاري ارايه مراقبت ايمن و با كيفيت مطلوب به : نتيجه گيري

توسعه روز افزون علم و انجام پژوهش هاي  با توجه به. باشد مي بيماران
رود زمينه استفاده از  مي متعددي كه در حيطة پرستاري صورت گرفته، انتظار

دانش نوين در عملكرد باليني پرستاري فراهم گردد تا هم فاصله بين تئوري 
  . ارتقاء يابد و عمل كاهش يابد و هم كيفيت ارائه خدمات بهداشتي به بيماران

  يكار بالين منابع دانش، پرستاران،: ي كليديواژه ها 
A-10-527-1  

 
بررسي تاثير مهارت هاي ارتباطي پزشكان بر ميزان 

  (E) رضايتمندي بيماران
  

  فاطمه ملاحسينيمهسا نارنجي ها، حميداله بهادر، شهپر حقيقت، ژيلا شجري، 
  

  دانشگاه علوم پزشكي تهران، دپارتمان آموزش پزشكي 
m_narenjiha@yahoo.com  

  
تواند نقش موثري در  مي چگونگي ارتباط و تعامل پزشك با بيمار:مقدمه

هزينه هاي پزشكي،كيفيت خدمات باليني  ،نتايج درمان ،رضايتمندي بيمار
اين مطالعه با هدف تعيين . پزشكان و حتي شكايت از پزشكان داشته باشد

از نحوه برقراري ارتباط  عمومي  پزشكانميزان رضايتمندي مراجعه كنندگان به 

پزشك با بيمار در كلينيك قدس وابسته به سازمان تامين اجتماعي تهران در 
  .صورت گرفت 1389سال 

نفر مورد پرسشگري قرار گرفته و  391در اين مطالعه در مجموع :روش كار
برخورد رضايتمندي بيماران از نظر ابعاد مختلف مانند نحوه . وارد مطالعه شدند

بيماران، نحوه پيگيري و  آموزشپزشك، نحوه مصاحبه ومعاينه، نحوه ارتباط و 
نيز پاسخدهي به سوالات و دادن اطلاعات ارزيابي شد و تأثير متغيرهايي چون 
جنس، تأهل، شغل و وضعيت تحصيلي بر ميزان نمره رضايتمندي مورد بررسي 

  . قرار گرفت
شترين نمره رضايت بيماران به ترتيب از اين مطالعه نشان داد كه بي :نتايج

، پاسخدهي به سوالات و نحوه مصاحبه بوده وكمترين ميزان آموزشنحوه 
همچنين سطح تحصيلات بالاتر . رضايتمندي را از نحوه معاينه پزشك بوده است

)p  =0,002 ( و شغل كارمندي نسبت به مشاغل آزاد)p  =0,006 ( به عنوان
  .باشند مي تمندي بيشتر بيماران مطرحدو متغير مؤثر بر رضاي

اينگونه به نظر ميرسد كه پزشكان لازم است در سطوح پايين تر  :نتيجه گيري
 به كارتحصيلي و موقعيت هاي اجتماعي متفاوت بيماران با صرف زمان بيشتر و 
  .گيري مهارت هاي ارتباطي مناسب، موجب جلب رضايت بيشتر آنان گردند

پزشك، بيمار، رضايتمندي، مهارت هاي ارتباطي، كلينيك  :هاى كليدى واژه
  قدس

A-10-649-1  
  

عوامل موثر در برقراري ارتباط بين استاد و دانشجو از ديدگاه 
  (E) كارآموزان دانشگاه علوم پزشكي تبريز

  
  رسول اميني ، كمال نصيري پرتوي، حسامسجاد رضوي

  
در تمام رشته هاي  آموزشيكي از مهمترين عواملي كه بر كيفيت  :مقدمه

دانشگاهي تاثيرگذاراست،كيفيت و نحوه ي ارتباط بين تعليم دهنده و تعليم 
اين امر در رشته پزشكي از اهميت دو چنداني برخوردار .گيرنده است

بهبود و ارتقاي كيفيت سلامت  ،است،زيرا نتيجه ي نهايي تربيت گروه هدف
تعيين عوامل موثر در برقراري از اين رو اين مطالعه با هدف .جامعه است

ارتباط بين استاد و دانشجو از كارآموزان دانشگاه علوم پزشكي تبريز انجام 
  .شده است

نفر از دانشجويان  64مقطعي از  -اين مطالعه به روش توصيفي : كارروش  
مقطع كارآموزي دانشگاه علوم پزشكي تبريزكه با روش نمونه گيري تصادفي 

سوال در  18انتخاب شدند و پرسشنامه اي شامل  87-88در سال تحصيلي 
مورد عوامل موثر در برقراري ارتباط دانشجو با استاد با مقياس رتبه اي از 

داده ها با روش هاي آماري توصيفي به صورت .بسيار موثر تا بي تاثير اجرا شد
 SPSSتوزيع فراواني و ميانگين و انحراف معيار با استفاده از نرم افزار 

  .مورد تجزيه و تحليل و مقايسه گروه ها با كاي مربع انجام شد14
از نظر دانشجويان موثرترين عوامل در ارتباط بين استاد و دانشجو به : نتايج 

و رعايت %) 91(،فن بيان و مهارت هاي تدريسي %)93(ترتيب اخلاق استاد 
% 55درحالي كه بيش از . بود%) 88(عدالت در برخورد با دانشجويان 

دانشجويان سن و جنس استاد را در اين ارتباط كم تاثير يا بي تاثير دانسته 
  .اند
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مهم ترين عوامل موثر در برخورد يك استاد با دانشجو رعايت : نتيجه گيري 
باشد كه كسب تركيب مهارت هاي اخلاقي با  مي اصول اخلاقي و حرفه اي

تواند به بهبود هر چه بيشتر اين ارتباط  مي يآموزش –مهارت هاي تدريسي 
ي براي آموزشها از طريق دوره هاي -اين مهارت  آموزش. كمك نمايد

برقراري : واژه هاي كليدي. اساتيد،دستيابي به اين مهم را تسهيل خواهد كرد
  ارتباط، استاد، دانشجو

  برقراري ارتباط، استاد، دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-316-4 
  

حرفه اي و عوامل موثر بر آن از ديدگاه دانشجويان هويت 
  (E) سال اول وچهارم پرستاري

  
  ، مرضيه مومن نسب، زهرا زهادت پورنجفي سيد سعيد

  
  دانشگاه علوم پزشكي شيراز
s_najafi44@yahoo.com 

  
ي تكاملي است كه در طول دوران تحصيل در فرآيندهويت حرفه اي  :مقدمه

تعريف دانشجويان از حرفه بر آن تاثير گذار  گيرد و مي دانشجويان شكل
اين مطالعه با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان پرستاري در بدو : هدف. است

   .ورود وسال پاياني تحصيل از نحوه شكل گيري هويت حرفه اي خود انجام شد
نفردانشجوي ترم 30نفردانشجوي ترم اول و 27در اين مطالعه : روش كار

ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه اي . نمودند هشتم پرستاري شركت
مشتمل بر سوالات باز در خصوص عوامل شكل گيري هويت حرفه اي 

داده ها با روش تحليل محتوا مورد تجزيه و . وانتظارات حرفه اي آنان بود
  .تحليل قرار گرفت

 دلايل انتخاب رشته پرستاري از نظر دانشجويان ترم اول، تامين آينده: نتايج 
علاقمندي، بعد معنوي و رتبه كنكور و از نظر دانشجويان سال آخر،رتبه  ،شغلي

كنكور، ورود به دانشگاه، تمايل به كار دررشته هاي پزشكي و تامين آينده 
دانشجويان مبتدي بيشتر معنوي و از  تعريف حرفه پرستاري ازديد. شغلي بود

. فردي واجتماعي بود نظر دانشجويان ترم آخر بيشتر مادي وهمراه بامشكلات
 آن ها. اميد به آينده وپيشرفت توسط دانشجويان مبتدي بيان شده بود

 احساس نشاط داشته وخانواده، دوستان، اساتيد وعلاقه به حرفه رامنبع آن
درحاليكه اكثر دانشجويان ترم آخر، احساس نااميدي درخصوص . دانستند مي

رفتار اساتيد و  ،جايگاه اجتماعي آينده را ذكر كرده و عامل ايجاد آن را عدم
  .برخورد پرستاران وپزشكان عنوان نمودند

در دوران تحصيل دانشجويان ازيك ديدگاه ايده آلي به ديدگاه  :نتيجه گيري
رسند كه حاصل تجربيات باليني و مواجهه آنان بامحيط حرفه اي  مي واقع بينانه

  .ميباشد
  تجربه باليني  ،دانشجوي پرستاري  ،هويت حرفه اي :هاى كليدى واژه

A-10-666-1 
  

اي كليد مشاركت بين كاركنان موسسات  رعايت اخلاق حرفه
  (E) ي و بالينيآموزش

  عيسي محمدي، زهره ونكي، فاطمه حشمتي نبوي
  

  مشهد دانشكده پرستاري و مامايي
heshmati.nabavi@yahoo.com  

  
باليني وظيفه تمام كساني است كه در ارائه  آموزشمشاركت در  :مقدمه
در كشور ما چگونگي تعامل مدرسين باليني . هاي بهداشتي نقش دارند مراقبت
هدف . هدف .اي طولاني از ابهام و سوال را داراست هاي باليني سابقه با محيط

كار گرفته شده توسط مدرسين  ما از اين مطالعه شناسايي ساز و كارهاي به
  .باشد مي آموزشهت جلب مشاركت پرستاران باليني در پرستاري ج

يك مطالعه از نوع تحليل محتواي كيفي است كه در  پژوهش حاضر: كارروش  
نفر مدرس  15مشاركت كنندگان در اين پژوهش را . انجام شد 88سال 

ي و مدير پرستاري باليني آموزشباليني پرستاري، پرستار باليني، مدير 
آوري  روش جمع. داد مي پزشكي مشهد و تهران تشكيلي علوم دانشگاه ها

گيري مبتني بر هدف انجام شد  ابتدا نمونه. ها مصاحبه نيمه ساختاري بود داده
ها  گيري تا اشباع داده و سپس به روش گلوله برفي ادامه پيدا كرد و نمونه

ها ضبط و سپس دستنويس شد و با استفاده از  كليه مصاحبه. ادامه يافت
اي مداوم و به روش تحليل محتواي كيفي مورد تجزيه و تحليل  قايسهروش م

  قرار گرفتند
كنندگان، شش مضمون شامل  از توصيفهاي غني و عميق مشاركت: نتايج 
احترام «، »فروتني«و » پذيري-مسئوليت«و » واقعگرايي«، »صلاحيت باليني«

  . آمد به دست. »قاطعيت«و » به تجارب همكاران
اي نقطه اشتراك تمام راهكارهاي به كار  رعايت اخلاق حرفه :گيري نتيجه 

آنان از برقراري ارتباطات . گرفته شده توسط مدرسين پرستاري است
اي مناسب با پرستاران باليني در جهت انتقال تجارب پرستاران  حرفه -انساني

لازم است ساز و كارهاي فردي با  .كنند باليني به دانشجويان استفاده مي
ي و آموزشهاي مشاركتي بين موسسات  هاي سازماني و در چارچوب برنامه رويه

آن باليني تقويت شود تا بر اثربخشي مدرسين پرستاري در ايفاي نقش باليني 
  .افزوده شود ها

ي، موسسات آموزشباليني، مشاركت، موسسات  آموزش :هاى كليدى واژه
  اي باليني، اخلاق حرفه

A-10-729-2 
  

اخلاقي توسط پرسنل - بررسي رعايت استانداردهاي ايمني
  (E) ري شهر بوشهآموزشاتاق عمل بيمارستان هاي 

  
  مريم گرامي  ،راضيه باقرزاده  ،مهستي گنچو

  
  بوشهر دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پيراپزشكي
mahastyganjoo@yahoo.com 

  
هاي جراحي و يست  رعايت رفتار حرفه اي، تعهد ديرين تكنولوژ: مقدمه

دلالت بر حفظ توانمندي در  ،رفتار و خصوصيات حرفه اي .هوشبري بوده است
تكنولوژيست هاي اتاق عمل داراي . كنار دانش و مهارت اين افراد دارد

ويژگي هاي حرفه اي خاصي هستند كه شامل وجدان كاري، رعايت 
ياري از توان مهارتي و بس ،استانداردهاي حرفه اي،درك قوانين و مقررات
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مقطعي است كه -اين مطالعه يك مطالعه ي توصيفي. شود مي توانايي هاي ديگر
با هدف تعيين ميزان رعايت چند استاندارد اخلاقي و ايمني در زمان كار با 

نفر تكنولوژيست بيهوشي و اتاق عمل انجام شده  40بيمار جراحي توسط 
 .است

از يك  ايمني-استاندارد اخلاقي 7در اين مطالعه براي تعيين رعايت :روش كار 
چك ليست استفاده شده است كه براي هر كدام از پرسنل اتاق عمل بوسيله 

  . ي گروه پژوهش پر شده است
 21.نفر مرد بودند 2نفر زن و  38نفرواحد هاي پژوهش  40از : نتايج
 3كاردان هوشبري و ) درصد 40(نفر 16كاردان اتاق عمل،) درصد 5/52(نفر

به لحاظ رعايت استانداردهاي .كارشناس پرستاري بوده اند) درصد 5/7(نفر 
در حد )نفر 29(درصد 5/72در حد مطلوب،) نفر 5( درصد 5/12مورد نظر
كمترين مورد رعايت شده .در حد نامطلوب بودند) نفر6(درصد 15متوسط و 

و بيشترين مورد ) نفر 10(درصد 25توسط پرسنل پوشاندن موها يعني 
موارد .بوده اند) نفر 30(درصد75اه بودن ناخن ها يعنيرعايت شده كوت

،استفاده از )درصد5/62(كنترل شده ي ديگر نبز شامل استفاده از دستكش
،استفاده از )5/32(،استفاده از صندل طبي)درصد 5/57(ماسك

  . بوده است) درصد 45(و استفاده از تلفن همراه) 5/47(زيورآلات
حرفه اي كار در اتاق عمل علاوه براينكه  رعايت استانداردهاي: نتيجه گيري

جزء اصلي ارائه صحيح مراقبت ها به بيماراست بلكه متضمن حفظ سلامت 
اين استانداردها راپرسنل در زمان تحصيل آموخته اند .باشد مي پرسنل نيز

 ولي در زمان كار با بيماررعايت آن ها از سوي پرسنل بتدريج كمرنگ
اين مطالعه براي مديريت اتاق عمل اطلاعات  استفاده از نتيجه ي.شود مي

نمايد كه پرسنل را ملزم به  مي مفيدي در زمينه ي تدوين بخش نامه هايي
  .كند مي رعايت استاندردها البته نه به شكل حداقل آن ها،

ايمني، - استانداردهاي اخلاقي ،رفتار حرفه اي:كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
  راحي و هوشبرياتاق عمل، تكنولوژيستهاي ج

A-10-783-1 
  
 

  (E) گويند مي آنچه بيماران: ارتباط پزشك با بيمار
  

  ايمان شاهيني  ،اكرم ثناگو  ،ليلا جويباري  ،مريم سبحاني  ،نجمه شاهيني
  

علوم پزشكي  آموزشگرگان، كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه 
  علوم پزشكي گلستان آموزشدانشگاه 

najmeh_shahini@yahoo.com 
  

تحقيقات نشان داده اند ناتواني كادر درماني به خصوص پزشكان در : مقدمه
درمان نيز  فرآيندشود بيماران از  مي ايجاد رابطه مناسب با بيماران موجب

كشد از برقراري يك  مي معايناتي كه كمتر از ده دقيقه طول. ناراضي باشند
د و مانع از انجام يك معاينه كامل و حاكي از كن مي ارتباط مناسب جلوگيري

تعيين : هدف .دهند مي دلسوزي بوده و رضايت مندي بيماران را كاهش
  . باشد مي رضايت بيمار از ارتباط درماني پزشك معالج خود

بيمار با استفاده از پرسشنامه 100در اين مطالعه توصيفي مقطعي :روش كار
سوال مرتبط با هدف مطالعه،  15و  دو قسمتي حاوي اطلاعات دموگرافيك

نمونه گيري به . ارتباط درماني پزشك با بيمار مورد نظرسنجي قرار گرفتند

ي درماني شهر گرگان آموزششيوه آسان و از جامعه بيماران بستري در مراكز 
براي محاسبه پايايي پرسشنامه از شاخص الفاي . صورت گرفت 1389در سال 

داد ها  .گزارش شد 0/898ضريب پايايي پرسشنامه كرونباخ استفاده شد و 
و آزمون آماري توصيفي و استنباطي مورد  SPSS16با استفاده از نرم افزار 

   .تجزيه و تحليل قرار گرفتند
درصد بيماران ارتباط درماني پزشك معالج خود را تا 3نشان داد  نتايج: نتايج

 صد كاملا مناسبدر 55درصد مناسب و  42. دانستند مي حدودي مناسب
بيماران بيشترين رضايت از اين ارتباط را در پيدا كردن بينش . دانستند مي

به بيماري خود، احساس خوب داشتن، رضايت از درمان، راحتي در مكالمه، 
اعتماد به پزشك ذكر نمودند و كمترين رضايت را در دشواري ارتباط، در 

از سوي پزشك بازگو  دسترس نبودن، وقت كم، اداره در مراقبت بيمار
ارتباط معني دار آماري بين متغيرهاي دموگرافيك و باليني بيمار با . نمودند

  ). 0,05(رضايت از ارتباط درماني پزشك ديده نشد 
اگرچه به طور كلي نمونه هاي مورد بررسي از ارتباط درماني با : نتيجه گيري

رد پرسش حاكي از پزشك معالج خود رضايت داشتند اما بررسي گزينه هاي مو
آن است كه بيماران در اين ارتباط نيازمند صرف وقت بيشتر پزشك با بيمار 

بيماران در دسترس بودن پزشك، ارتباطات آسان و وقت بيشتر در . هستند
 بالين بيمار را براي رسيدن به خودكفايي در مراقبت از خود ضروري

پزشكي كه نسل آتي  لذا ضروري است تا در تربيت دانشجويان. دانستند مي
  .پزشكان اين جامعه هستند همت جدي گمارده شود

  ي آموزشارتباطات، بيمار، پزشك، رضايتمندي، مراكز درماني  :هاى كليدى واژه
A-10-815-1 

  
ضرورت اجراي  دانشكده پزشكي ساري درباره نظر كار آموزان

  (E) منشور حقوق بيمار
  

  علي حسام زاده  ،جولايي منيژِه  ،محمد خادملو ، ميحسن كر
  

  دانشگاه علوم پزشكي مازندران 
moh.khademloo@gmail.com 

  
آن چيزهايي كه براي بيمار ((حقوق بيمار به صورت تعريف شده است : مقدمه

سازمان جهاني بهداشت حقوق بيمار را شامل مجموعه . بايسته و سزاوار است
داند كه افراد در سيستم ارائه خدمات بهداشتي داشته و  مي اي از حقوق

اين مطالعه با هدف بررسي .ارائه دهندگان خدمات موظف به رعايت آن هستند
نظركار آموزان دانشگاه علوم پزشكي مازندران در باره ضرورت اجراي منشور 

  . حقوق بيمار انجام شد
 1389شكي در سال در يك مطالعه مقطعي تعداد نفر كار آموز پز:روش كار

پرسشنامه از دو بخش مشخصات دموگرافيك و  .مورد بررسي قرار گرفتند
پرسشنامه منشور حقوق بيمار بوده است كه در روايي و پايايي آن مورد 

سوال  15سنجش و تاييد قرار گرفته بود استفاده شد اين پرسشنامه داراي 
ويه ها كه ضرورت اجراي بود كه در آن هر فرد نظر خود را درباره هر يك از گ

تا )بسيار كم(داد با پاسخ هاي ليكرت از يك  مي منشور حقوق بيمارنشان
داده ها با استفاده از نرم .كردند مي درجه بندي ارائه شده بيان)بسيار زياد(5

 . درصد معني دار تلقي شد 5كمتر از  P. تجزيه تحليل گرديد SPSS 17افزار
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پسر ) درصد 40(نفر 16ركت كننده در اين طرح كار آموز ش 40از ميان  :نتايج
دختر بودند ميانگين درصد نمره ديدگاه دانشجويان ) درصد  60(نفر 24و 

بود كه اين  87/81 ±09/13نسبت به ضرورت اجراي منشور حقوق بيمار 
 ±9/6و براي دختران برابر با 11/75 ±57/16نمره براي پسران برابر با 

) p&amp;lt;/.05ز نظر آماري معني داري بود بود كه اين تفاوت ا 77/86
ميانگين درصد نمره ديدگاه دانشجويان نسبت به رعايت منشور حقوق بيمار (

و  07/50 ±52/11بود كه اين نمره براي پسران برابر با  77/53 8/14±
بود كه اين تفاوت از نظر آماري معني  55/56 ±7/16براي دختران برابر با

 ) 05./داري بود

با توجه نظرات مثبت دانشجويان نسبت به ضرورت اجراي منشور : جه گيرينتي
  رسد مي بيشتر ضروري به نظر آموزشحقوق بيمار نياز به 

  ضرورت؛ منشور حقوق بيمار دانشكده پزشكي ؛ كار آموز؛ :هاى كليدى واژه
A-10-816-6 

 

بررسي ميزان توانمندي هاي ارتباطي اساتيد مشاور 
دانشجويان مقاطع كارداني و كارشناسي دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) 1389 –كرمان 

  
  ،مهرالحسني محمدحسين  ،محمودرضا دهقاني  ،سميه نوري حكمت  ،رضا دهنويه

  فاطمه كريمدادي  ،سميه سرودي
  
  كرمان

rdehnavi@gmail.com 
  

لازمه ارايه يك مشاوره مناسب و تاثيرگذار برخورداري از مهارت هاي  :مقدمه
از انجام : هدف .باشد مي مشاوره فرآيندارتباطي لازم و استفاده از آن در حين 

اين پژوهش مطالعه بررسي ميزان برخورداري اساتيد مشاور دانشجويان مقطع 
هاي ارتباطي بوده  كارداني و كارشناسي دانشگاه علوم پزشكي كرمان از مهارت

   .است
تحليلي بوده كه به صورت  -پژوهش حاضر مطالعه اي توصيفي : روش كار 

جامعه پژوهش شامل . انجام شده است 1389مقطعي در نيمه اول سال 
مديريت و اطلاع (دانشجويان مقطع كارداني و كارشناسي در چهار دانشكده 

آن نفر از بين  379بود كه  )مامايي –رساني، پيراپزشكي، بهداشت و پرستاري 
در اين مطالعه براي . تصادفي انتخاب شدند- به روش نمونه گيري طبقه اي ها

. سؤالي خودساخته اي استفاده شد17جمع آوري داده ها از پرسشنامه 
سؤالات پرسشنامه با توجه به مهارت هاي مختلف ارتباطي اساتيد مشاور 

نفر از كارشناسان و اساتيد  8سپس اين پرسشنامه براي . طراحي گرديد
همچين روايي . موضوع ارسال و نقطه نظرات آن ها در سئوالات لحاظ گرديد

داده ها با . بازآزمون مورد تاييد قرار گرفت-پرسشنامه از طريق روش آزمون
استفاده از آمار توصيفي و تحليلي و استفاده از شاخص هاي ميانگين و انحراف 

براي تحليل داده ها از نرم . تحليل گرديد ANOVAو  Tمعيار و آزمون هاي 
   .استفاده گرديد SPSSافزار 
نتايج اين مطالعه نشان داد كه ميانگين امتياز حيطه هاي توانمندي هاي : نتايج

ارتباطي اساتيد مشاور شامل شفاهي و كتبي ارتباطي، پذيرا و ارايه دهنده 
ي تاثير گذاري به ترتيب بازخورد، درك ديگران، شنونده خوب بودن و تواناي

   .درصد محاسبه گرديد 49/55و  35/58  ،76/57  ،62/55  ،95/50  ،6/54

با توجه به اهميت برقراري ارتباطات مناسب در موفقيت انجام  :نتيجه گيري
بايست در راستاي تقويت اين ارتباط در بين اساتيد  مي ، يك مشاوره مناسب

استا توجه به اجزاي مختلف آن نظير پذيرا و در اين ر. مشاور برنامه ريزي نمود
ارايه بازخورد، مهارت هاي ارتباطي شفاهي و كتبي، توانايي درك ديگران، 

  .رسد مي مهارت شنونده بودن و قدرت تاثيرگذاري در ارتباط ضروري به نظر
  دانشجو، ارتباطات، مهارت هاي ارتباطي، استاد مشاور :هاى كليدى واژه

A-10-1016-1 
  

بررسي نظرات دستياران و دانشجويان پزشكي و اعضاي هيئت 
تحريريه مجله دانشگاه علوم پزشكي مازندران درباره صداقت 

  (E) دانشجويان در تدوين پايان نامه
  

  سارا احتشامي  ،فريبرز عزيزي  ،سميرا فاضل مقدم  ،كوروش وحيد شاهي
  

  دانشگاه علوم پزشكي مازندران
kvahidshahi@yahoo.com 

  
مراحل آن  تمامي يكي از ابعاد محوري پژوهش رعايت اصول اخلاق در  :مقدمه
از جمله  .از سوء رفتارهاي پژوهشي تعاريف مختلفي ارائه شده است .است

رفتار عمدي يا سهوي پژوهشگر به صورتي : معتبرترين تعاريف عبارت است از 
هادينه كردن اخلاق با توجه به اهميت ن.باشد علمي كه خارج از اصول اخلاقي و 

در بين دانشجويان پزشكي بر آن شديم تا نظرات آنان را در مورد صداقت 
  . دانشجويان در تدوين پايان نامه بررسي كنيم

 88 -89تحليلي در سال تحصيلي  -توصيفي اين مطالعه پيمايشي: روش كار
جمعيت مورد مطالعه شامل  .در دانشگاه علوم پزشكي مازندران انجام شد

كه در اين زمان ( دانشجويان دو سال آخر پزشكي  تمامي دستياران و  تمامي 
و دانشجوياني ) پايان نامه خود را به اتمام رسانده يا در حال انجام آن هستند 

كه به تازگي فارغ التحصيل شده و همچنين اعضاي هيئت تحريريه مجله 
ق پرسشنامه اي روا داده ها از طري .باشد مي دانشگاه علوم پزشكي مازندران

و پايا كه شامل سوالات دموگرافيك و زمينه اي و هشت سوال در مورد انواع 
پاسخ ها به   ،براي افزايش دقت .جمع آوري گرديد  ،سوء رفتار پژوهشي بود

و براي هر فرد )حد اقل تا حداكثر (صورت مقياس پنج درجه اي ليكرت 
ذاري و وارد كامپيوتر شده و اطلاعات كد گ.ميانگين درصد محاسبه شده است

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته است 15SPSSنرم افزار  با
  ،نفر شركت كردند كه به تفكيك دستيار 305در اين مطالعه تعداد : نتايج

بيشترين موافقت با   ،در مورد نگرش.باشند مي دانشجو و هيئت تحريريه
 41(باشد  مي ط خود دانشجوپرسشنامه ها توس تمامي سوال مربوط به تكميل 

و كمترين آن رعايت نكردن اصول اخلاقي در مورد واحد هاي مورد %) 
بيشترين فراواني مربوط به تكميل تعدادي از .% ) 7(باشد مي پژوهش

و دست كاري نتايج آماري و كپي %) 30(پرسشنامه ها توسط خود دانشجو 
و %)27هر يك با( ات قبلينمودن كامل عنوان و محتويات پايان نامه از تحقيق

  . باشد مي كمترين آن عدم رعايت اصول اخلاقي
فريب كاري پژوهشي را بايد به عنوان   ،ي فوقنتايجبا عنايت به  :نتيجه گيري

با توجه به عدم ارائه راهكارهاي موثر .تلقي كرد يآموزشيك مشكل جدي 
 م هاي نظارتيتوسط مسوولين امر،نياز به تحقيقات بيشتر براي يافتن مكانيز
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: واژگان كليدي . و پژوهش محرز است آموزشوتوجه لازم به اخلاق مداري در
  پايان نامه  ،صداقت  ،هيئت تحريريه مجله  ،دانشجويان پزشكي  ،دستياران

  ،هيئت تحريريه مجله  ،دانشجويان پزشكي  ،دستياران :هاى كليدى واژه
  پايان نامه  ،صداقت

A-10-1018-1 

  
به بررسي ميزان علاقهمندي دانشجويان مامايي نسبت به 

  (E) نوين سنجش باليني روش هاي كارگيري
  

  ،سيدرضا مظلوم  ،محسن فروغي پور  ،فرزانه جعفرنژاد  ،بي بي ليلا حسيني
  مونقي ميحسين كري

  
  گروه مامايي دانشكده پرستاري و مامايي مشهد،

JaafarnejadF@mums.ac.ir 
  

با توجه به تغيير نيازهاو پيشرفت علوم پزشكي، لازم است حداقل هر   :مقدمه
سنجش، تجديد نظر  روش هايي دوره از جمله آموزشسال يكبار در محتواي  2

هر ابزار سنجش به ميزان پذيرش آن ابزار توسط  به كارگيريازسويي، . گردد
لذاپژوهشگر برآن شد تا به بررسي . افراد متاثر از آن روش بستگي دارد

  .ميزان علاقه مندي دانشجويان مامايي در مورد اين روشها بپردازد
نفر ازدانشجويان مامايي دانشكده  67در اين مطالعه نيمه تجربي،   :روش كار 

ابزار . ي مشهد واجد شرايط پژوهش شركت داشتندپرستاري و ماماي
 مهارت هايمورداستفاده، چك ليستهاي پژوهشگرساخته مشاهده مستقيم 

 9/0با  آن هاروايي . بود) Mini-CEX(، آزمون باليني كوتاه)DOPS(باليني
=CVI  9/0(و پايايي توافق مشاهده گرانr (=روش كار به . تعيين شد

، DOPS روش هايليني دانشجويان با روش رايج و اينصورت بود كه عملكرد با
Mini-CEX  به به  آن هامورد سنجش قرارگرفته و سپس ميزان علاقه

در نهايت داده هاي . شد مي مذكور با چندين سوال بررسي روش هاي كارگيري
  . حاصل با استفاده از آمار توصيفي و تحليلي بررسي گرديد

روش رايج،  به كارگيريان نسبت به ميانگين علاقه مندي دانشجوي: نتايج
 Mini-CEXو  DOPS 5/20±8/77، )100از ( 4/24±8/57
ويتني نشان داد از نظر ميزان علاقه مندي بين -آزمون من. بود 0/20±6/75

تفاوت آماري =)003/0P( Mini-CEXو =)DOPS )001/0Pروش رايج با 
معني داري بين  معني داري وجود دارد، ليكن آزمون ويلكاكسون تفاوت آماري

  =). 377/0P(نشان نداد Mini-CEXو  DOPSدو روش 
نتايج بيانگر ميزان علاقه مندي بيشتر دانشجويان نسبت به : نتيجه گيري
به نظرات دانشجويان . ميباشد Mini -CEXو DOPS روش هاياستفاده از 

گروهي كه بيشترين تاثير را از نتايج سنجش ميپذيرند، حايز اهميت  عنوان
  .ه، لذانياز به مطالعه بيشتر در زمينه علت اين گرايش وجود داردبود
عملي، آزمون  مهارت هايسنجش باليني، مشاهده مستقيم  :هاى كليدى واژه

  كوتاه مدت باليني،روش رايج
A-10-790-2 

  

دانشگاه علوم  علمي بررسي ميزان انگيزه كاري اعضاي هيئت 
  (E) 1389پزشكي مشهد 

  
  حسن قوامي  ،، علي عمادزاده ميابراهي ، فاطمه ميحسن غلا

  
  پزشكي آموزشدانشكده پزشكي گروه 

gholamih@mums.ac.ir 
  

در سالهاي اخير، موضوع انگيزش در كار، توجه بسياري ازمديران و : مقدمه
معتقد است بين » ليكرت«.پژوهشگران سازماني را به خود جلب كرده است

يعني به همان نسبت كه . وجود دارد مي رابطه مستقي» روحيه«و » بازدهي«
وي از تحقيقات . يابد مي رود، بازدهي آنان نيز افزايش مي روحيه كاركنان بالا

خود چنين نتيجه گرفت كه حفظ روحيه، انرژي دروني نيروي انساني عامل 
هدف از اين پژوهش سنجش .رود مي بسيار موثري در كارايي سازمان به شمار

دانشگاه علوم پزشكي مشهد بر اساس  علمي اي هيئت ميزان انگيزه كاري اعض
پرسشنامه استاندارد شده سنجش انگيزه كاري اساتيد دانشگاه و تعيين 

  . بوده است علمي سطح انگيزش بالا و پايين اعضاي هيئت 
جامعه پژوهش . تحليلي است -يك پژوهش توصيفي پژوهشاين : روش كار

پزشكي مشهد ميباشند نمونه پژوهش دانشگاه علوم  علمي كليه اعضاي هيئت 
كه به روش تصادفي ساده انتخاب  علمي نفر از اعضاي هيئت  82شامل 

 5سئوال  20ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه اي مشتمل بر . گرديده است
گزينه اي كه روايي آن توسط اساتيد مورد تاييد قرار گرفته است و پايايي آن 

  . گزارش گرديده است %95نباخ برآورد و معادل با استفاده از روش آلفاي كرا
در صد داراي انگيزه كاري پايين  20,7آمده نشان داد  به دستنتايج : نتايج

انگيزه كاري برحسب . درصد داراي انگيزش بالا هستند 79,3بوده و همچنين 
  . جنس و دانشكده نيز مقايسه گرديده است

تأخير، تعجيل يا :انگيزگي كه شاملنتايج نشان داد كه علائم بي : نتيجه گيري
غيبت در محل كار، اتلاف وقت و كش دار كردن اوقات تنفس، بي توجهي به 

 درصد افراد مورد بررسي ديده 21زمان تحويل كارها، تنها در نزديك به 
كه بايد به عوامل بي انگيزگي از قبيل ناعادلانه و نامتوازن بودن  شود مي

  .يران توجه نمودبي كفايتي مد ،واگذاري كار
  انگيزش، اعضاي هيئت علمي :هاى كليدى واژه

A-10-1077-1 
  

پزشكي و  بررسي سبك يادگيري دانشجويان دانشكده علوم
  (E) 1388- 89خدمات بهداشتي درماني كرج 

  
  زهره محمودي

  
  دانشكده علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كرج

zohreh_mahmody@yahoo.com 
  

 ي است مداوم در طول زندگي انسان محسوبفرآيند  ،يادگيري:مقدمه
از جريان پيچيده سخن گفتن در آغاز زندگي كه به ظاهر با سهولت  .شود مي

و حل مسائل دشوار همه  علمي گيرد تا يادگيري نظريه هاي پيچيده  مي انجام
هركس ترجيحا با يك شيوه خاص . پذيرد مي يادگيري صورت فرآيندبراساس 
گيرد گرچه اساتيد بايد شيوه تدريس خود را با سبك يادگيري  مي بهتر ياد

رسد در اغلب كلاس هاي درس كمتر  مي اما به نظر  ،دانشجويان تطبيق دهند
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شود كه ممكن است باعث افت كارايي تدريس  مي به اين مقوله مهم توجه
باشد،  مي كه عادات پردازش اطلاعات دريافتي افراد  ،گردد سبك هاي يادگيري

را همچون ديگر  آن هاكي از عوامل موثر در يادگيري است و فراگيران ي
آورندو هر فرد متناسب با  به دست مياز راه تجربه و يادگيري   ،توانايي ها

بررسي سبك هاي يادگيري دانشجويا . كند مي سبك يادگيري خود مطلب را اخذ
  ن كارشناسي و كارداني دانشكده علوم پزشكي كرج

ابزار اين پژوهش . ن پژوهش به شكل بررسي مقطعي انجام شداي: روش كار 
سرشماري  به صورتپرسشنامه استاند سبك يادگيري كلب بود نمونه گيري 

- 1388دانشجوي كارشناسي و كارداني كه در نيمسال دوم  374بوده و 
نفر از  208اما در نهايت  ،مشغول به تحصيل بودند وارد مطالعه شدند 1389

  . سشنامه ها را تكميل نمودنددانشجويان پر
وسپس به ترتيب %) 5/50(سبك يادگيري اكثر دانشجويان همگرا: نتايج

از بين متغيرهاي مورد مطالعه .بود%) 9/14(و واگرا%) 6/34( جذب كننده 
( تنها بين سبك يادگيري و رشته تحصيلي ارتباط معني دار يافت شد 

p=0/06 (و سبك يادگيري ارتباط معني   ،معدل, جنس   ،و بين ساير متغير ها
  داري يافت نشد 

با توجه به فراواني سبك هاي يادگيري همگرا و جذب كننده در : نتيجه گيري
خودآموزي   ،ي سخنرانيآموزشگردد از روش هاي  مي بين دانشجويان پيشنهاد

استفاده   ،دست نوشته هاي استاد  ،نشان دادن  ،همراه استفاده از دياگرام ها
  ،و هم چنين با توجه به اين كه رشته هاي علوم پزشكي كاملا ارتباطي. شود

هستندو دو سبك يادگيري همگرا و جذب كننده كمتر به  علمي مردم محور و 
گردد اساتيد به اين موضوعات  مي اين موضوعات توجه دارند لذا، پيشنهاد

ي آموزشتوجه بيشتري داشته باشند تا با استفاده از استراتژي هاي مختلف 
  ..باعث افزايش توانمندي اين گروه از فراگيران شوند

سبك هاي يادگيري، يادگيري، دانشجويان، دانشكده علوم  :هاى كليدى واژه
  .پزشكي

A-10-34-1 
  

در پيشرفت تحصيلي درس ) Tutor(بررسي نقش گروهيار
  (E) فيزيولوژي دانشجويان دندانپزشكي رفسنجان

  
  سيده ليلا دهقاني  ،علي اصغر پورشا نظري  ،هاله تاج الديني

  
  كرمان معاونت تحقيقات

h_tajadini@kmu.ac.ir 
   

 آموزشباتوجه به گسترش روزافزون دامنه علوم ودرراستاي ارتقاي :مقدمه
 دانشجويان احساس آموزشضرورت ايجادتغيير درنحوه ,پزشكي

برپايه حل  آموزشتوان به روش  مي يآموزشجديد  روش هايازجمله .شود مي
  . اشاره كرد)  PBL(مسأله 

 55اين پژوهش يك مطالعه مداخله اي است وجمعيت مورد مطالعه:روش كار
اين افراد .باشند مي دانشجوي دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان

 آموزشبه چهار گروه تقسيم شدند ودوگروه با شيوه سنتي ودو گروه به روش 
سنتي خود در  آموزشگروه .لوژي را فراگرفتندبرپايه حل مسأله درس فيزيو

 آموزشگروه . مطالعه وبدون آن قرار گرفتند مهارت هاي آموزشدوگروه با 
مطالعه در دو زير  مهارت هايبرپايه حل مسأله نيز پس از گذراندن كارگاه 

 آموزشگروه قرار گرفته كه يك گروه از گروهيار وگروه ديگر بدون گروهيار 
 آن هادانشجويان آزمون مشابه گرفته شدونمرات  تمامي از ترمدرآخر , ديدند

زوج ونرم افزار مورد استفاده  tروش آماري مورد استفاده .با هم مقايسه شد
spss بود .  
دانشجوياني كه به روش سنتي درس  دراين مطالعه نمره پايان ترم: نتايج

اير گروهها بالاتر شده بودنداز س مطالعه آشنا مهارت هايخوانده بودند اما با 
برپايه حل  آموزشبه روش  نمرات گروهي كه, اما در پايان دوره تحصيلي .بود

بودند به طور معني داري از گروهي كه به روش سنتي  ديده آموزشمسأله 
  . بيشتر بود, درس خوانده بودند 

مطالعه باعث افزايش سطح  مهارت هايمطالعه نشان داد كه كارگاه :نتيجه گيري
گرچه گروهيار نتوانسته بود در .شود مي افرادوبهبود وضعيت يادگيري نمره

بهبود نمره دانشجويان نقش بازي كند ولي نظر دانشجويان درمورد نقش 
  .گروهيار مثبت بود

 مهارت هايگروهيار،كارگاه   ،موزش مبتني بر حل مسأله :هاى كليدى واژه
  مطالعه

A-10-50-1  
 

نقش توسعه باور هاي خودكارآمدي بر يادگيري دانشجويان 
  (E) نوين تدريس روش هايپيامد : پرستاري

  
  مريم مقيميان

  
 آباد، دانشكده پرستاري و مامايي، واحد نجف اسلامي دانشگاه ازاد اصفهان، 

  گروه پرستاري
m-moghimian@iaun.ac.ir 

  
بالين و ناتواني جهت ارتقاي امروزه پرستاران به خلأ ميان تئوري و : مقدمه

بر طبق تحقيقات شيوه هاي يادگيري  .نقش خويش در حيطه بالين پي برده اند
. و بالين به طور معني دار ميگردد آموزشفعال موجب ارتقاء و همبستگي ميان 

تغيير سيستم يادگيري در جهت   ،پيشنهادي يادگيري فعال روش هاييكي از 
  .ه باورخودكارآمدي استحل مسأله ودرنتيجه رسيدن ب

نفر  44اين پژوهش يك مطالعه نيمه تجربي است كه نمونه آن را : روش كار 
واحد نجف  اسلامي دانشگاه آزاد  1385از دانشجويان پرستاري ورودي سال

داد كه با روش نمونه گيري غير احتمالي انتخاب و به طور  مي آباد تشكيل
ابزار گرد آوري . نفره تجربي و شاهد تقسيم شدند 22تصادفي به دو گروه 

و سوالات چهار گزينه اي پايان ترم ) GSE10(داده پرسشنامه خودكارآمدي 
توسط نرم افزار  T -Pairedمستقل و  tبود و تجزيه و تحليل داده ها با آزمون 

SPSS)15 (انجام شد .  
در هر دو گروه مورد و شاهد ميانگين نمره خودكارآمدي به طور معني  :نتايج

و ميانگين و انحراف معيار نمرات ) 004/0) (001/0. (دارافزايش يافت
. آمد به دست9/12± 9/1و 5/13 ± 43/2پايان دوره در دو گروه به ترتيب

گروه مورد بيشتر و مقايسه در  آموزشميانگين نمره خودكارآمدي بعد از 
برتري يادگيري دراين ) 0,005(ميانگين و انحراف معيار نمرات پايان دوره، با 

  . گروه را نيز نشان داد
با توجه به ميانگين بالاتر نمرات خودكارآمدي و يادگيري در : نتيجه گيري

با اتخاذ  آموزشگردد دست اندركاران  مي پيشنهاد Problem solving آموزش
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دابيري در انتخاب روش تدريس مناسب به رشد باور خودكارآمدي در ت
    .باشد توجه ويژه ابراز نمايند مي دانشجو كه زمينه ساز يادگيري بهتر

  ،روش تدريسProblem Solvingرآمدي،يادگيري، خودكا :هاى كليدى واژه
A-10-84-1  

  

سيستم هاي اطلاعات باليني در بيمارستان ها و نقش آن در 
  (E) دانشجويان گروه هاي پزشكي آموزشارتقاي 

  
مهدي   ،فضائلي سميه  ،خراساني ميعباس عظي  ،غلامرضا مرادي حسين آباد

  جواد هرويان شانديز  ،يوسفي
  

  گروه مدارك پزشكي و فناوري اطلاعات سلامتمشهد دانشكده پيراپزشكي 
fazaeli93@gmail.com 

  
استفاده از سيستم هاي اطلاعات باليني در بيمارستان ها داراي مزاياي : مقدمه
ي، آموزشباشد، يكي از مهم ترين اين مزايا در بيمارستان هاي  مي بسياري

باشد و بررسي اين  مي يآموزشارتقاي كارايي، اثر بخشي و كيفيت خدمات 
  .كند مي بالموضوع هدفي است كه اين مطالعه دن

در بخش . اين مطالعه به صورت دو مرحله اي انجام پذيرفته است: كار روش 
اول با استفاده از منابع اطلاعاتي قابل دسترس، جنبه هاي مختلف سيستم 
هاي اطلاعات باليني مورد بررسي قرار گرفت و در بخش دوم به بررسي نقش 

ي در بيمارستان هاي پزشك آموزشسيستم هاي اطلاعات باليني در ارتقاي 
براي رسيدن به هدف مورد نظر در بخش دوم . ي پرداخته شده استآموزش

نفر از كارشناسان در زمينه سيستم هاي  15از پانل نخبگان متشكل از 
  . پزشكي استفاده گرديده است آموزشاطلاعاتي و 

خدمات ارائه  كمي سيستم هاي اطلاعات باليني با ماموريت بهبود كيفي و : نتايج
سلامت، شامل زيرسيستم هايي همچون سيستم هاي مستندسازي ومديريت 

ثبت دستورات پزشك، هشداردهنده و   ،باليني، پاتولوژي و آزمايشگاه
نتايج حاصل از مرحله دوم مطالعه نيز نشان داد كه پياده . باشد مي تجويزدارو

ن تسهيل ي در مواردي همچوآموزشسازي اين سيستم ها در بيمارستان هاي 
دسترسي به سوابق بيمار، نتايج تستهاي آزمايشگاهي،عكسهاي راديولوژي، 

و  عمومي  مديريت درمان بيماران بستري، دسترسي به ديكشنري هاي آنلاين
تخصصي، گزارشات درخواستي، پشتيباني تصميم گيري، استفاده از 

پزشكي  آموزشتواند باعث ارتقاي  مي هشداردهنده ها و يادآوري كننده ها
همچنين اين سيستم ها امكان دستيابي به اطلاعات و دانش تخصصي را . شود

مستقل از مكان و زمان فراهم كرده و زمينه را براي همكاري گسترده 
  . كند مي ي با امكان خودارزيابي و دريافت بازخورد مهياآموزش

يجاد بسياري از جنبه هاي سيستم هاي اطلاعات باليني به علت ا: نتيجه گيري
 آموزشبر ارتقاء  مي ي، تاثير مستقيآموزشسهولت در دسترسي به منابع 

اما از آنجا كه مفيد بودن سيستم هاي اطلاعات باليني در گرو . پزشكي دارند
باشد، لذا  مي نسبت به مزايا و چگونگي كار با آن) دانشجويان(آگاهي كاربران 

د به عنوان يك عامل توان مي دانشجويان و اساتيد در اين زمينه آموزش
  .كليدي مورد توجه قرار گيرد

پزشكي، سيستم هاي اطلاعات باليني، بيمارستان  آموزش :هاى كليدى واژه
  يآموزش

A-10-108-2  

  

تئوري درس  آموزشبررسي تاثيرارزشيابي مستمربربازده 
  (E) بارداري زايمان

  
  شيرين ايرانفر  ،سحر سوري  ،ميترا كوليوند

  
  دانشكده پرستاري مامايي كرمانشاه 

mitrakolivand@yahoo.com 
  

ارزشيابي –يادگيري  -چرخه تدريس از ارزشيابي بخشي جدايي ناپذير: مقدمه
درمقايسه ارزشيابي .باشد مي يادگيري - ياددهيفرآيند يا  و

ارزشيابي مستمراهداف جزيي  شود مي مستمرباارزشيابي پاياني گفته
ارزشيابي مستمرازلحاظ  اما گيرد مي پاياني اهداف كلي تررادربرتروارزشيابي 

درس بارداري زايمان اصلي . كيفي بسيارمطلوب ترازارزشيابي پاياني است
كه باتوجه به منبع مشترك درس  باشد مي ترين درس اختصاصي رشته مامايي

 متخصصين زنان به نوبه خودازدروس سخت نيزمحسوب با
اين درس ازضروريات  در ن هرچه بيشتردانشجولذادرگيرنمود.گردد مي

  ،ارزشيابي مستمردرمنابع مختلف نظربه كاربرد .باشد مي تدريس اين واحد
 ميزان موفقيت در بر ارزشيابي مستمر هدف بررسي تاثير با مطالعه حاضر

 . انجام گرديد)1(آزمون نهايي درس بارداري زايمان

باشدكه برروي دوگروه دانشجويان  مي مطالعه حاضرنيمه تجربي: روش كار
دانشجويان .انجام گرفت 1387و 1386مامايي ورودي مهرماه سال هاي 

موردمطالعه )1(درترم سوم ودردرس بارداري زايمان 
روش تدريس وساعت برگزاري  ،مدرس،واحد،سرفصل،منبع.قرارگرفتند

ورودي مهرماه (مطالعه مداخله درگروه.كلاس درهردوگروه يكسان بود
آزمون .انجام گرفت)جلسه يكبار4هر(بابرگزاري آزمون كلاسي مستمر)1387

داده .سوال تستي چهارگزينه اي انجام شد100نهايي درهردوگروه با
-تي(وباتست هاي آمارتوصيفي وتحليلي SPSS/V16هابااستفاده ازنرم افزار 

 .انجام شد)تست وكاي مجذور
ميانگين سن .نفربودند23نفروگروه كنترل22دانشجويان گروه مطالعه: نتايج

سال بودباتفاوت معنادارآماري 20,91ودرگروه كنترل 18,72درگروه مطالعه
)P/.=000(.وضعيت تاهل ومحل سكونت)دردوگروه تفاوت )غيربومي و مي  بو

ودرگروه كنترل 14,43ميانگين نمره درگروه مطالعه .معنادارآماري نداشت
   .)P/.=000(بودكه ازنظرآماري تفاوت معناداربود 11,68

بين نمرات پايان ترم دردوگروه ) P/.=000(تفاوت معنادارآماري :نتيجه گيري
 نشان فرآيندآموزشارزشمندي روش ارزشيابي مستمررادر

تصحيح وارايه  ،اماازسوي ديگرلزوم اختصاص زمان جهت طرح سوالات.دهد مي
فيدبك به دانشجوباتوجه به تراكم سرفصل ها ومحدوديت زماني كلاس 

ارزشيابي تكويني . باشد مي شكلات محدودكننده استفاده ازاين روشازم
تواندبه ارتقاي سطح يادگيري،پايداري بيشتريادگيري وارتقاي  مي يامستمر

  نمرات ارزيابي پايان ترم كمك نمايد
  تئوري،بارداري زايمان آموزشارزشيابي مستمر، :هاى كليدى واژه

A-10-126-1 
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درگزارش صبحگاهي گروه  يآموزشاستانداردهاي  بررسي
  (E) داخلي قبل وبعد از اصلاحات

  
  منصوره مومن هروي  ،محمد متيني  ،بتول زماني

  
  كاشان بيمارستان بهشتي

mansoreheravi@yahoo.com 
  

باليني،گزارش صبحگاهي تقريباً  آموزشمختلف  روش هايدر بين :مقدمه
باشد دراين مطالعه به بررسي  مي داراي بيشترين تاثير و كاربرد در سطح دنيا

وضعيت موجود درنحوه برگزاري گزارش صبحگاهي گروه داخلي دانشگاه علوم 
پزشكي كاشان دربيمارستان شهيد بهشتي قبل وبعد از اصلاحات پرداخته 

  . شده است
 .ماه انجام پذيرفت 4بمدت  88اين مطالعه در گروه داخلي درسال :روش كار

اينترنها و رزيدنتها  ،ظر سنجي از دانشجويان،بابررسي نظرات متخصصين ون
بوسيله پرسشنامه مشكلات موجود شناسائي شدند سپس باايجاد مداخله 
تغييراتي درنحوه گزارش صبحگاهي ايجاد وسعي دررفع مشكلات شد وپس از 
ايجاد تغيير مجدداً ازشركت كنندگان نظر سنجي به عمل آمد وميزان رعايت 

نرم  16نسخه ( t testلزتغييرات بااستفاده از آزمون استانداردها قبل وبعد 
  . سنجيده شد SPSS(افزار 
مشكلات درمورد رويكرد سيستماتيك به بيمار و طرح تشخيص افتراقي : نتايج

توجه به  ،ارتباط بهتر اساتيد با شركت كنندگان  ،وتفسيرتستهاي تشخيصي
د از مداخله به بع  ،حضور وغياب شركت كنندگان،وجود فرد هماهنگ كننده

براساس مسائل  آموزشطور معني داراز نظر آماري اصلاح شده بود درمورد 
پايش كيفيت درمان ومهارت باليني اينترن ورزيدنت،بحث درمورد  ،باليني

  ،پيگيري بيماران ،ملاحظات اخلاقي، شركت دادن فعال دانشجويان دربحثها
  . اصلاحات ايجاد شده كافي نبود

توجه به نتايج تحقيق تداوم مداخله جهت اصلاح كامل مشكلات  با: نتيجه گيري
موجود در برگزاري گزارش صبحگاهي گروه داخلي با توجه بيشتربه مسائل 

  .باليني وكاربردي ضروري است
  ي،داخليآموزشگزارش صبحگاهي،استاندارد هاي  :هاى كليدى واژه

A-10-136-2  
  

علوم پزشكي  بررسي رفتار اطلاع يابي دانشجويان دانشگاه
  (E) 1387- 1388رفسنجان درسال 

  
  منور نادري  ،عفت شهرآبادي

  
  پسازمان مركزي دانشگاه علوم پزشكي) ع(بلوار امام علي

s_e_1400@yahoo.com 
  

 فرآيندرفتار اطلاع يابي از مجموعه عواملي كه در شكل گيري : مقدمه
جستجوي اطلاعات موثر هستند نظير اهداف و انگيزه ها، منابع و روش هاي 
دستيابي، الگوها و عادات مطالعه، موانع و مشكلات احتمالي، و ميزان استفاده 

هدف از اين مطالعه . از كتابخانه ها و مراكز اطلاع رساني تشكيل شده است
   .بررسي رفتار اطلاع يابي دانشجويان است

يك مطالعه مقطعي از نوع توصيفي است كه در  ،اين مطالعه: روش كار
انجام شد و جامعه مورد بررسي دانشجويان دانشگاه علوم  1378-1388سال

گرد  .به صورت تصادفي انجام شد آن هاپزشكي رفسنجان كه نمونه گيري از 
نفر از دانشجويان  380. آوري داده ها از طريق پرسشنامه بود كه در اختيار

داده ها مورد تجزيه و  Spssاه قرار گرفت و با استفاده از نرم افزار دانشگ
   .تحليل قرار گرفت

بر اساس پژوهش مورد نظر بيشترين رفتار اطلاع يابي دانشجويان از  :نتايج
  ،منابع، مجراهاي مورد استفاده، شيوه هاي دريافت منابع، دلايل عدم دسترسي

پايگاه اطلاعاتي و : به ترتيب عبارتند از منابع اطلاعات الكترونيكي و انگيزه،
، اشتراك %6/71، شبكه اطلاع رساني و اينترنت%67شبكه اطلاع رساني

و انجام كارهاي % 1/69و كتاب هاي الكترونيكي % 7/60منابع
   .باشند مي %4/74پژوهشي

امروزه با توجه به سطح وسيعي از امكانات فناوري اطلاعات و : نتيجه گيري
به طوري كه . گيرند مي رونيكي پژوهشگران از اين منابع بيشتر بهرهمنابع الكت

شبكه هاي اطلاع رساني، پايگاه هاي اطلاعاتي، اينترنت و نحوه آگاهي جامعه از 
   .منابع از طريق امكانت فناوري اطلاعات امكان پذير گرديده است

  كيرفتار اطلاع يابي، دانشجويان، دانشگاه علوم پزش :هاى كليدى واژه
A-10-188-1  

  

بررسي ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام در 
  (E) آنلاين در دانشگاه آموزشخصوص 

  
عمران   ،ميلاد رشيدبيگي  ،صادق احسان بخش  ،الهام ديركوند  ،هادي تيموري

  محمود غلامي  ،محسن اميني  ،شفيع اله تالوكدار
  

hadi.teymori@yahoo.com 
  

الكترونيك به عنوان روشي در موازات و براي جبران كاستي  آموزش: مقدمه
مطالعه ي حاضر با هدف ارزيابي نگرش .شود مي رايج استفاده روش هايهاي 

  .آنلاين در دانشگاه انجام شد آموزشدانشجويان نسبت به اجراي 
در دانشگاه علوم  1389تحليلي در سال  –اين مطالعه توصيفي : روش كار 

اين پرسشنامه ها در بين . ا پرسشنامه محقق ساخته انجام شدپزشكي ايلام ب
تصادفي ساده انتخاب شده  به صورتدانشجويان دانشكده هاي مختلف كه 

مورد تجزيه و تحليل  v.16 SPSSداده ها با نرم افزار. بودند، توزيع گرديدند
  . آماري قرار گرفت

ميانگين )زن%49مرد،%51( 102تعداد دانشجويان در اين مطالعه : نتايج
نتايج اين مطالعه نشان داد كه دانشجويان .سال بود%56/20سني دانشجويان
الكترونيك در دانشگاه  آموزشاز اجراي %)95/78(رضايت بالايي

از دانشجويان به صورت فعال از %2/39همچنين در اين مطالعه تنها .داشتند
). ت در روزاستفاده بيش از يك ساع(كردند مي الكترونيك استفاده آموزش

با كاربردهاي فناوري اطلاعات  آن هاميزان رضايتمندي دانشجويان با آشنايي 
بين ميزان )P=0/017(و يادگيري رابطه معني داري داشت آموزشدر امر 

الكترونيك با جنس، رشته تحصيلي و ميانگين  آموزشعلاقه دانشجويان از 
  ). 0/05;(مشاهده نشدساعات استفاده از فناوري اطلاعات رابطه معني داري 
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به نظر ميرسد با توجه ميزان بالاي رضايتمندي دانشجويان در : نتيجه گيري
 آموزشبا اجراي طرح الكترونيكي كردن   ،آنلاين در دانشگاه آموزشرابطه با 

تواند بازدهي بالايي را در يادگيري دانشجويان  مي در دانشگاه، اين روش
  .خواهد داشته باشد

  آنلاين، رضايتمندي، علوم پزشكي، ايلام آموزش :ىهاى كليد واژه
A-10-177-1  

 

دانشگاه علوم  علمي بررسي رفتار اطلاع يابي اعضاي هيات 
  (E) 1388پزشكي رفسنجان درسال 

  
  شهرآبادي عفت  ،منور نادري

  
  مركزي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان سازمان

naderi124@yahoo.com 
  

هايي است كه يك فرد براي رفع نياز  مجموعه فعاليتيابي  رفتار اطلاع: مقدمه
جستجوي اطلاعات،  رفتار اطلاع يابي شامل اهداف . دهد مي  اطلاعاتي خود انجام 

ركن اساسي در  شود مي عوامل موثر بر آن روش جستجو، مشكلات جستجو و 
پرسش در درون ذهن كه فرد را براي . اطلاعاتي است يابي، نياز  رفتار اطلاع

اين نياز دروني،  دارد و فرد در روند يافتن پاسخ به  افتن پاسخ به تكاپو واميي
گويند و هدف از  يابي مي آن رفتار اطلاع كه به  دهد مي رفتاري را از خود بروز

دانشگاه علوم  علمي انجام اين تحقيق بررسي رفتار اطلاع يابي اعضاي هيات 
  . ستآن هايابي پزشكي رفسنجان و كمك به بهبود رفتار اطلا

پيمايشي است كه درنيمسال دوم  _اين مطالعه يك مطالعه توصيفي : روش كار
علمي انجام خواهد شد و جامعه مورد بررسي را اعضاي هيات  88- 89

گرد آوري داده ها از طريق .دهد مي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان تشكيل 
سرشماري  ورتبه صاعضاي اين دانشگاه  تمامي پرسشنامه است كه بين 

شود و  مي و براي آزمون متغييرها از آزمون كاي اسكوئر استفاده.توزيع شد
مورد SPSSسپس اطلاعات جمع آوري شده كدگذاري شده و با نرم افزار 

  .تجزيه و تحليل قرار خواهند گرفت
ترين  مهم به عنوانجامعه مورد بررسي، انجام كارهاي پژوهشي را : نتايج

ترين مجراي دستيابي به  وي اطلاعات واينترنت رامهمانگيزه و هدف جستج
شبكه هاي اطلاع رساني اولين روش و بعد از آن . اند اطلاعات عنوان كرده

روش آگاهي از منابع اطلاعاتي توسط اعضاي  به عنوانمنابع و ماخذ مجلات 
مطرح گرديد نبودن منابع مورد نياز در كتابخانه هاي وابسته به  علمي هيات 
درصد به عنوان  5/51مورد فراواني و  34گاه علوم پزشكي رفسنجان با دانش

است و  اولين دليل عدم دسترسي به منابع اطلاعاتي توسط محققان معرفي شده
كمترين  به عنوانعدم همكاري كتابداران و فقدان نظام امانت كتابخانه اي 

  دليل عدم دسترسي به منابع معرفي گرديده است 
ي اين تحقيق نشان داد كه رفتار اطلاع يابي اعضاي هيات تايجن: نتيجه گيري 

  ،دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان با توجه به نظر جامعه مورد مطالعه علمي 
نشريات تخصصي داخلي و خارجي و پايگاه اطلاعاتي و شبكه اطلاع رساني 

اين نتايج حاكي از آن است كه هنوز منابع چاپي جايگاه . اهميت بيشتري دارند
ها بايد  از اين رو، كتابخانه. اند خود را در بين جوامع دانشگاهي حفظ كرده
ي و ديگر منابع اطلاعاتي، هاي ادوار نسبت به تهيه و يا افزايش كتابها و نشريه

اعضاي خود كيفيت استفاده  علمي براي ارتقاء سطح  دانشگاه هاو . اقدام كنند
  .از اينترنت و شبكه هاي اطلاع رساني را مدنظر قرار دهد

، دانشگاه علوم پزشكي  علمي رفتار اطلاع يابي، عضو هيات  :هاى كليدى واژه
  رفسنجان

A-10-69-2 
  

بيوپسي گره لنفي پيشاهنگ در بيماران ي آموزشانجام دوره 
 learning curveبا سرطان پستان در مرحله اوليه به صورت 

(E)  
  

  بهرام معمار  ،علي جنگجو  ،محمد ناصر فرقاني  ،رامين صادقي
  

  مشهد مركز تحقيقات پزشكي هسته اي) ع( بيمارستان امام رضا 
sadeghir@mums.ac.ir 

   
امروزه بيوپسي گره لنفي پيشاهنگ در بيماران مبتلا به سرطان  :مقدمه 

به عنوان يك روش استاندارد براي مرحله ) باليني 2يا  1مرحله (پستان اوليه 
هدف اين طرح  .شود مي بندي زيربغل در اين بيماران در تمام دنيا استفاده

ك در دانشگاه مشهد به كم) براي اولين بار(فرآينداين  آموزششروع 
  . اين روش از آن دانشگاه بود آموزشانگلستان و گرفتن مجوز  UCLدانشگاه 
جهت فراگيري ) دكتر محمد ناصر فرقاني(ابتدا يك نفر از جراحان  :روش كار

اوليه دوره  آموزشانگلستان رفته و پس از  UCLاين روش به دانشگاه 
learning curve درگير در اين  ساير افراد. را در بيمارستان اميد شروع كرد
در كارگاهي كه به اين منظور در دانشگاه مشهد انجام شد شركت كرده  فرآيند

نفراز بيماران مبتلا به سرطان  30تعداد . ي اوليه را ديدندآموزش هاو 
 فرآينددر اين ) از نظر باليني(پستان اوليه كه در گيري زير بغل نداشتند 

ي با هماهنگي به بخش پزشكي اين بيماران در صبح روز جراح. وارد شدند
هسته اي فرستاده شده و پس از تزريق راديودارو به بخش جراحي عودت 

بيوپسي گره لنفي پيشاهنگ توسط جراح در اطاق عمل با كمك گاما . داده شدند
تمام  ،Validationانجام شده و براي ) patent blue V(پروب و ماده آبي 

نتايج پاتولوژي گره لنفي . يز قرار گرفتندن Axillary dissectionبيماران تحت 
پيشاهنگ و ساير گره هاي لنفي زير بغل با هم مقايسه شدند تا توانايي جراح 

 UCLبه دانشگاه  فرآيندنتايج حاصله از اين . در اين زمينه سنجيده شود
در مرحله بعد جراح  .عودت داده شد و پس از بررسي مورد تاييد قرار گرفت

خود را براي بيوپسي گره  learning curve) دكتر علي جنگجو( ديگر اين گروه
به عنوان يك پايان نامه دستياري به  فرآينداين . لنفي پيشاهنگ شروع كرد

مشهد در ) ع(بيمار اين بار در بيمارستان امام رضا  30انجام رسيد و تعداد 
اي بر UCLنتايج حاصله جمع بندي شده و به دانشگاه . وارد شدند فرآيند

ي روش آموزشدر نهايت براي بررسي ارزش  .تاييد فرستاده شده است
براي بيوپسي گره لنفي پيشاهنگ زير بغل يك  learning curveگذراندن 

تا 1385مطالعه جامع بر روي تمام بيماران سرطان سينه كه در طي سالهاي 
. تحت عمل بيوپسي گره لنفي پيشاهنگ قرار گرفته بودند انجام شد 1388

كي از متغير هاي مورد بررسي در اين مطالعه جامع تجربه جراح در گذراندن ي
learning curve  بود كه اثر آن بر توانايي جراح در يافتن گره لنفي پيشاهنگ

نتايج خاصل از اين مطالعه به صورت يك . زير بغل مورد بررسي قرار گرفت
   .به چاپ رسيد Revista Espanola Medicina de Nuclearمقاله در مجله 
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نتيجه قابل ذكر در اين مطالعه رابطه توانايي جراح در يافتن گره لنفي : نتايج 

احتمال يافته . بود learning curveي آموزشپيشاهنگ و گذراندن دوره 
را نگذرانده  learning curveتوسط جراحاني كه دوره  Sentinel nodeنشدن 
محاسبه شده (وره را گذرانده بودند برابر جراحاني بود كه اين د 4,125بودند 
 Oddsيا همان ) Exp)Bو  logistic regressionبا استفاده از  SPSSتوسط 

ratio  .(ي دستياران پزشكي آموزشاين روش نيز در كوريكولوم  آموزش
  .هسته اي و جراحي گنجانده شد

، بيوپسي )learning curve(ي آموزشسرطان پستان، مرحله  :هاى كليدى واژه
  گره لنفي پيشاهنگ

A-10-186-2  
  

بر صلاحيت باليني دانشجويان  آموزشالگوي نوين  تاثير اجراي
  (E) پرستاري

  
  رسولي داوود  ،، يوسف محمدپور ميرحي سعيده

  
  اروميه

  
كارآمد  روش هايباليني مستلزم استفاده از  آموزشارتقاء كيفيت : مقدمه
ي است كه آموزشمبتني بر دستاورد يكي از حركتهاي اصلاحي  آموزش. است

علي رغم . در ساليان اخير كشورهاي بسياري تحت نفوذ خود قرار داده است
مبتني بر دستاورد، مستندات تحقيقي در مورد اثر آن  آموزشپذيرش جهاني 

هدف از . بسيار اندك است) شناختي و رفتاري مهارت هاي(بر صلاحيت باليني 
مبتني بر دستاورد بر صلاحيت باليني  آموزشن مطالعه بررسي تاثير اي

  .دانشجويان پرستاري بود
پس -در يك مطالعه نيمه تجربي با طرح دو گروهي پيش آزمون: روش كار 

دانشجوي پرستاري به صورت سرشماري انتخاب و به صورت  26آزمون 
هر گروه . شدندتصادفي ساده به دو گروه كنترل و دو گروه تجربي تقسيم 

شناختي،  مهارت هايپس از اجراي پيش آزمون . نفر بود 6-7شامل 
هاي تجربي با  هاي كنترل با روش سنتي و دانشجويان گروه دانشجويان گروه

باليني قرار  آموزشروز تحت  9مبتني بر دستاورد به مدت  آموزشروش 
 مهارت هايو  شناختي دانشجويان با پس آزمون مهارت هايدر نهايت . گرفتند

دو گروه اول به عنوان گروه . رفتاري با چك ليست مورد مشاهده قرار گرفت
دريافت ) ره(مرسوم را در بخش همودياليز بيمارستان امام  آموزشكنترل، 

دو گروه بعدي به عنوان گروه تجربي با استفاده از برنامه  آموزشنمودند و 
طراحي شده بود به همان مبتني بر دستاورد  آموزشي كه بر اساس آموزش

و آزمون  SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار . مدت صورت گرفت
  . ويتني و آزمون دقيق فيشر مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت ويلكاكسون و من

 مهارت هايمبتني بر دستاورد در ارتقاي  آموزشها نشان داد  يافته: نتايج
هاي شناختي گروه -ميانگين مهارت. شناختي و رفتاري دانشجويان موثر است

موارد و  تمامي ، در آن هارفتاري  مهارت هايتجربي در پس آزمون و همچنين 
صلاحيت باليني دانشجويان . معني دار از گروه كنترل بيشتر بود به طوردر كل 

  . معني دار از گروه كنترل بيشتر بود به طورگروه تجربي 

تاورد بيش از روش سنتي منجر به مبتني بر دس آموزشروش : نتيجه گيري
شود از اين  مي ارتقاي صلاحيت دانشجويان پرستاري شده، بنابراين پيشنهاد

  .باليني بيشتر استفاده گردد آموزشروش در 
مبتني بر  آموزشباليني،  آموزشپرستاري،  آموزش: هاى كليدى واژه

  .دستاورد، صلاحيت باليني، دانشجويان پرستاري
A-10-9-3 

  

ي دانش آموختگان مامايي شاغل در آموزشبررسي نيازهاي 
مراكز بهداشتي ودرماني استان چهارمحال و بختياري در سال 

1387 (E)  
  

 فرانك  ،كاظميان افسانه  ،شايسته بنائيان  ،دلارام معصومه  ،منيژه سرشتي
  شمايي زري  ،صفدري ده چشمه
  

  گروه مامايي-دانشگاه علوم پزشكي شهركرد –رحمتيه -شهركرد 
m_sereshti@yahoo.com 

  
كليه . ي استآموزشي اولين گام برنامه ريزي آموزشتعيين نيازهاي : مقدمه

تابعي  ،ي و استفاده موثراز منابعآموزشتصميمات جهت تعيين اهداف و محتواي 
ي دانش آموزشاين مطالعه با هدف تعيين نيازهاي . از مطالعات نيازسنجي است

آموختگان مامايي شاغل در مراكز بهداشتي ودرماني استان چهارمحال و 
  . بختياري انجام شده است

انجام شد نمونه 1387مقطعي در سال  -اين پژوهش توصيفي  :روش كار
مامايي شاغل در مراكز بهداشتي و درماني استان  163پژوهش شامل 

جهت جمع . رت سرشماري انجام شدنمونه گيري به صو.چهارمحال وبختياري بود
اطلاعات فردي،حيطهاي بارداري   ،آوري داده ها ازپرسشنامه اي در شش بخش

استفاده  ،بهداشت مادر و كودك،نوزادان،غير تخصصي ،و زايمان،زنان
و آزمونهاي آماري توصيفي، تي  spssداده ها با استفاده از نرم افزار ..گرديد

  . تجزيه و تحليل قرار گرفتدانشجويي و كاي اسكوئر مورد 
ي گزارش شده توسط آموزشي پژوهش نشان داد،مهمترين نيازهاي نتايج:نتايج

،دارو درماني در %)55,2(پراكلامپسي و اكلامپسي  ،افراد مورد مطالعه
درحيطه بارداري و %)44,8(،كاربرد طب سنتي در مامايي %)45,3(ليبر

،خونريزيهاي غير %)45,3(ت رحمي،مشكلا%)51,7(عفونتهاي شايع زنان ،زايمان
پيشگيري از  روش هايدر حيطه زنان و تازهاي %) 44,8(طبيعي
در حيطه بهداشت %) 37,2(و نازايي%)39(،مشاوره ژنتيك%)43(بارداري

و اختلالات ) 44,8(صدمات حين تولد%)55,8(مادر و كودك، احياي نوزاد
و در حيطه %) 67,4(يدر ماماي ITكاربرد   ،و در حيطه نوزادان%) 43(تنفسي

  . غير تخصصي، بود
هاي آتـي  در برنامه ،گـردد با توجه به نتايج پژوهش، پيشنهاد مي: نتيجه گيري

 آموزشمباحث فوق در اولويت قرار گيرد تا سبب   ،مداوم مامايي آموزش
  .موثرتر و رضايت بيشترگردد

  شتي،شهركردي، مراكز درماني و بهداآموزشماما، نيازهاي  :هاى كليدى واژه
A-10-75-4  
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دانشكده پزشكي  دستياران log bookبررسي علل لزوم 
  (E) نرم افزاري به صورتشيراز 

  
  هاجر شيعه  ،صابر محبوبه  ،رمهمي فاط

  
  دانشكده پزشكي شيراز

mohaymen1@gmail.com 
  

ارزشيابي به عنوان وسيله اي است كه مستند نمودن كيفيت را  :مقدمه
با توجه به افزايش روزافزون اطلاعات و دانسته هاي موجود، .سازد مي مقدور

لازم است هر فرد كليه تجربيات عملي خود را به صورت مجموعه اي ارزشمند 
و پرورش و ساير  آموزشفراهم آورده، تا زمينه اي مساعد براي ارزشيابي، 

ابزار مناسبي براي Log Book.. فعاليت هاي آتي ايجاد نمايد
. باليني در دوره كارآموزي دانشجويان پزشكي است آموزشندنمودن ساختارم

ها به وجود آوردن ابزاري جهت ثبت تعداد  Log Bookهدف كلي تدوين 
 آموزشتجارب يادگيري، مستندسازي مراحل يادگيري و ارزيابي كيفيت 

  .باشد نيمي بالي
ز برگزاري جامعه مطالعه را دستياران تخصصي تشكيل داد كه بعد ا :روش كار 

، جراحي عمومي، ENTجلسات توجيهي جهت دستياران در گرووههاي تخصصي 
راديولوژي، اطفال، يورولوژي، نوروسرجري، زنان، راديوتراپي، نورولوژي، 
ارتوپدي، داخلي، روانپزشكي، آسيب شناسي، فيزيكي و توانبخشي، 

ENTامه دوره آزمايشي با استفاده از پرسشن 2پس از اجراي  .تدوين شد
سپس داده .عملكرد و ميزان رضايتمندي دستياران مورد بررسي قرار گرفت

  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت EXELو  SPSSها با استفاده از نرم افزار 
را ابزار مناسبي جهت مستند نمودن تعداد  Log Bookدستياران % 85: نتايج

دانسته اند اما همگي .....بيماران ويزيت شده در بخش و ،پروسيجرها ي باليني
  را اعلام كرده اند  Log Bookنياز به تغيير فرمت  آن ها

هاي تدوين شده فعلي بسيار كم  Log Bookبا عنايت به اينكه  :نتيجه گيري
كم هزينه و در عين حال بسيار كامل و با هزينه اثربخشي و كارايي بالايي  حجم،

 ،Log Bookدر امر تكميل تدوين شده اما به جهت تسهيل هر چه بيشتر 
تسهيل در جمع بندي فعاليت   ،امكان ارائه بازخورد و نمره توسط اساتيد

دستيار پس از پايان دوره، افزايش هر چه بيشترهزينه اثربخشي، عدم امكان 
تعامل هر چه بيشتر اساتيد و  حذف، مخدوش و يا مفقود شدن اطلاعات قبلي و

گردد كه كتابچه هاي موجود به صورت  مي پيشنهاد دستياران بر اين اساس
در اختيار كليه دستياران و اساتيد محترم قرار  نرم افزاري بر روي سايت

اقدام به ورود اطلاعات  Passwordداده شده و هر رزيدنت با وارد كردن 
روزانه خود و ارسال جهت استاد مربوطه به منظور تأييد و بعضاً تعيين كيفيت 

موجب آن علاوه جمع آوري كليه تجربيات ارزشمند ايشان  نمايد، تا به) نمره(
  .در يك مجموعه كامل، امكان امتيازدهي و ارائه بازخورد نيز فراهم آيد

  log bookدستياران،  :هاى كليدى واژه
A-10-211-1 

  

تدريس بهداشت مادر ونوزادان باتلفيقي از بررسي كارايي 
روش هاي سنتي والكترونيك د ردانشجويان پرستاري 

  (E) ايران اسلامي دانشكده پرستاري ارتش جمهوري 

  
  سيمين تاج شريفي فر

  
  دانشكده پرستاري ارتش تهران
s_sharififar@yahoo.com 

  
با پيشرفت سريع دانش و تكامل فناوري اطلاعات تغييرات بنيادي :مقدمه

به نظر  .ي وهمچنين روش هاي يادگيري پديد آمده استآموزشدرنياز هاي 
به تنهائي پاسخ گوي نياز هاي فراگيران و  آموزشميرسد روش هاي سنتي 

برخي از اهداف ارتقائ   ،الكترونيك آموزش.حركت سريع دانش نخواهد بود
  ،يادگيري فعال ،يادگيري مادام العمر  ،مانند فراگير محوري آموزش كيفيت

كند و از اين نظر افق  مي را تامين...چند رسانه اي بودن و ،تعامل در يادگيري
به منظور بررسي ميزان .قرار داده است آموزشجديدي را پيش روي متوليان 

س بهداشت مادر ي براي برخي از مباحث درآموزشكارائي اين روش نرم افزار 
دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي آجا به  آموزشونوزاد طراحي گرديد ودر 

تدريس دروس نظري  روش هايارتقاي   هدف كلي اين پژوهش. اجرا در آمد
مطالعه فوق از نوع نيمه .باشد مي دانشجويان كارشناسي رشته پرستاري در

  .تجربي و با طراحي گروههاي مورد و شاهد است
 Comtasia 6در ابتدا نرم افزار مولتي مديا با استفاده از برنامه :روش كار
در .مبحث نازايي در درس بهداشت مادر و نوزاد طراحي شد آموزشدر زمينه 

ي درس همراه با آموزشنرم افزار مذكور از امكانات تصوير ومتن محتواي 
 تست هاي گنجانده شده در متن .صداي استاد وارائه كوئيز استفاده شد

تعداد . داد مي درس به شكلي طراحي شد كه بازخورد آني را به دانشجو ارائه
را در  2پرستاري كه واحد بهداشت مادر و نوزاد  5نفر از دانشجويان ترم  69

نفره تقسيم  39و  30كسب كرده بودند به دو گروه  88-89نيمسال دوم 
رم افزار ي مبحث نازايي توسط نآموزشنفره محتواي  30در گروه . شدند

طراحي شده توسط پژوهشگر به دانشجويان ارائه شد و در گروه شاهد 
سنتي به سبك سخنراني و پرسش و پاسخ وبا استفاده در اختيار  آموزش

نمرات كسب شده . گذاشتن پاور پوينت مباحث تدريس شده صورت پذيرفت
اهدمورد از مبحث نازائي و نمره كل در امتحان پايان ترم در دو گروه مورد و ش

همچنين پرسشنامه اي پژوهشگر ساخته كه روائي محتوي  .بررسي قرار گرفت
قرار گرفته بود توسط گروه مورد  علمي نفر از اعضاي هيات  10آن مورد تائيد 

اطلاعات دموگرافيك و معدل نيمسال گذشته  .شد آناليزتكميل گرديد و 
نمره كل امتحان  نمرات كسب شده در نمرات پايان ترم در مبحث نازايي و

 آناليز 17ورژن  SPSSدانشجويان توسط نرم افزار  2بهداشت مادر و نوزاد 
  .شد

ميانگين معدل نيمسال گذشته، سن و ميزان آشنايي دانشجويان با : نتايج 
درميانگين نمرات . كامپيوتر در گروه مورد و شاهد تفاوت معني داري نداشت

. نيامد به دستتفاوت معني داري مبحث نازايي در دو گروه مورد و شاهد 
)P=0,22 ( ي تهيه شده از نظر دانشجويان گروه يادگيري آموزشمحتواي

 –كيفيت نرم افزار  –شفافيت  –الكترونيكي از نظر به روز بودن مطالب 
ي در حد مطلوب بود و انتظارات دانشجويان را آموزشطراحي سوالات و محتواي 

ي در درس بهداشت آموزشيك محتوي روش ارائه الكترون  .تامين ميكرد
يادگيري موثر  فرآيندمادرونوزاد به اندازه ارا ئه سنتي اين مباحث در 

ميزان اثربخشي اين روش توسط پرسشنامه اي كه فراگيران پس از   .بود
ميانگين نمرات  .امتحان پايان ترم و همچنين برگزاري آزمون ارزيابي گرديد
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شاهد تفاوت معني داري نداشتند  مبحث نازايي در دو گروه مورد و
)P=0,22(. ي تهيه شده از نظر دانشجويان در گروه يادگيري آموزشمحتواي

 –كيفيت نرم افزار  –شفافيت  –الكترونيكي از نظر به روز بودن مطالب 
ي در حد مطلوب بود و انتظارات دانشجويان را آموزشطراحي سوالات و محتواي 

   .ميكرد  تامين
الكترونيك درس بهداشت مادر ونوزاد به اندازه ارئه  ارائه :نتيجه گيري

مجازي در مباحث تئوريك در صورتي كه ا ز  آموزش.سنتي آن موثر است
در تلفيق با روش  ،محتوي و ارزشيابي مناسب و محيط تعاملي برخوردار باشد

صرفا سنتي است و دسترسي به  روش هايسنتي جايگزين مناسبي براي 
وقت گير بودن تدوين محتواهاي .كند مي ا تسهيلي رآموزشاهداف 

الكترونيك كمبود امكانات و زيرساختهاي  آموزشالكترونيك مورد استفاده در 
IT عالي از  آموزشعدم درك دقيق نظام عرضه و تقاضاي  ،از لحاظ اجراي آنلاين

عدم زير ساخت مناسب  ،ي و قابليتهاي بالاي آنآموزشمحيطهاي مجازي 
پهناي باند مناسب براي انتقال و دريافت اطلاعات در صورت اجراي مخابراتي و 

عدم برآورد دقيق هزينه هاي اجرايي كلان چنين برنامه هايي در  ،آنلاين
دشواري طراحي محيط هاي تعاملي  ،سنتي در دانشگاه آجا آموزشمقايسه با 

 تهديد ،سنتي آموزشبيشتري نسبت به  هزينه هايكوتاه مدت ،مناسب وجذاب
جايگزين شدن اين روش بجاي روش سنتي و كاهش تعاملات انساني و عاطفي 

در دانشجويان از چالش هاي روبروي  و احتمالا ضعف د رتحريكات انگيزشي
  .اجراي چنين برنامه هائي است

  virtual learning،medical education،design :هاى كليدى واژه
A-10-352-1 

  

ي مديريتي مديران پرستاري و مامايي آموزشبررسي نيازهاي 
  (E) ي تابعه دانشگاه علوم پزشكي بوشهرآموزشمراكز 

  
  طيبه جمند  ،صديقه افراسيابي  ،راضيه باقرزاده  ،رقيه گشمرد

  
  دانشكده پرستاري ماماييدانشگاه علوم پزشكي بوشهر، 

roqayeh_512@yahoo.com 
  

پيشگيري و درمان جامعه قرار مديران پرستاري و مامايي درخط مقدم :مقدمه
نقش مديريت موثر و كارآمد در ارائه خدمات مطلوب و باكيفيت به .دارند

مطالعه حاضر باهدف تعيين نيازهاي :هدف. باشد مي مددجويان غيرقابل انكار
ي تابعه دانشگاه علوم پزشكي بوشهرطراحي آموزشي مديران مراكز آموزش
  .گرديد

سرشماري  به صورتتوصيفي مقطعي بوده كه  مطالعه اخير ازنوع:روش كار 
نفر از مديران پرستاري ومامايي انجام شد ابزار گردآوري پرسش  100برروي 

ي مديران آموزشنامه دوقسمتي شامل اطلاعات دموگرافيك و بررسي نيازهاي 
اطلاعات توسط نرم  آناليزبود كه بامعيار پنج درجه اي ليكرت امتيازدهي شد

  . و با استفاده از آزمونهاي توصيفي انجام شد spssافزار آماري 
مرد شركت داشتند با ميانگين سابقه %  13زن و %  87در اين تحقيق :نتايج
افراد با اصول % 66ي اين مطالعه حاكي از آن بود كه نتايج. 15±35/2كار 

اذعان داشتند گذراندن دوره هاي % 65  ،مديريت آشنايي داشته علمي 
% 72  ،موثر بوده آن هامديريتي  مهارت هايرافزايش ي مديريت دآموزش

اعتقاد داشتند درس اصول مديريت بايد در سرفصل دروس دوره كارشناسي 

اذعان داشتند تعداد واحد درس مديريت بايد % 57وجود داشته باشد،
نيز معتقد بودند مباحث اصول مديريت بايد كاربردي تر و % 80بيشتر شود و 

  . باليني و روز جامعه طراحي گرددمبتني بر نيازهاي 
ي فوق چنين بنظر ميرسد مديران درزمينه نتايجبا عنايت به :نتيجه گيري

بيشتري داشته،  آموزشمديريتي نياز به  مهارت هاياصول مديريت و 
 همچنين درصورت افزايش تعدادواحد مديريت در دوره كارشناسي انتظار

غ التحصيلان پرستاري و مامايي مديريتي فار مهارت هايدر آينده  رود مي
گردد با  مي لذا پيشنهاد. افزايش يافته و باتسلط بيشتر وارد بازاركار شوند

كاربردي كردن مفاهيم و متناسب  به صورتبازنگري سرفصل اين درس 
ساختن آن با نيازهاي باليني و روزجامعه درارتقاء سطح كيفي خدمات پرستاري 

  .ه شودو مامايي گام موثرتري برداشت
  ي،مديريتي،مديران،پرستاري،ماماييآموزشنياز  :هاى كليدى واژه

A-10-288-3 
  

ي با نيازهاي شغلي دانش آموزشتطابق آموخته هاي  بررسي
 آموختگان مامايي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز

(E)  
  )با نگاهي به ارزيابي دروني (

  
  شاداب شاه علي  ،پروانه موسويي  ،شهناز نجار

  
  اهواز دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري مامايي 

najarshanaz@yahoo.com 
  

علوم پزشكي در خدمت به مردم و تامين و حفظ : مقدمه و هدف  :مقدمه
تربيت نيروي كارآمد و اثربخش با توانايي  .سلامت جامعه نقش والايي دارد

ي آموزشرنامه ريزي نيازمند مديريت و ب  ،هاي لازم براي ايفاي نقش حرفه اي
توجه به ديدگاه هاي دانش آموختگان يكي از عوامل موثر در . خواهد بود

لذا مطالعه  .باشد مي ي، سازمان دهي و مديريتيآموزشارزشيابي از سيستم 
ي با نيازهاي شغلي دانش آموزشحاضر با هدف تعيين تطابق آموخته هاي 

  طراحي گرديد،آموختگان مامايي دانشگاه علوم پزشكي اهواز 
ابزار گردآوري  .باشد مي مقطعي -اين پژوهش يك مطالعه توصيفي  :روش كار 

نفر از دانش آموختگان  50داده ها، پرسشنامه محقق ساخته بود كه توسط 
 1389 - 90مامايي دانشگاه علوم پزشكي اهوازدر نيمسال اول تحصيلي 

آماري  روش هايو  SPSS 18داده ها با استفاده از نرم افزار  .تكميل گرديد
توصيفي مورد تجزيه وتحليل قرار گرفتند و با توجه به الزامات كيفيت ارزيابي 

   .مشخص شد آن هاميزان مطلوب بودن , دروني 
. سال بود 27،52 ± 4،11ميانگين سني واحدهاي مورد پژوهش: نتايج

ي، برگزاري آموزشدرخصوص نظرسنجي از دانش آموختگان در خصوص برنامه 
تطابق آموخته ها با نيازهاي شغلي و جامعه به ترتيب با   ،دوره هاي بازآموزي

وضعيت %) 84(42و %) 64( نفر 32  ،%)78(نفر 39  ،%)72(نفر 36فراواني 
از نظر آگاهي دانش آموختگان در زمينه شغلي مرتبط .نامطلوب گزارش گرديد

 ± 0،52(و عملكرد مناسب دانش آموختگان در محيط هاي شغلي وضعيت 
2,36M( =رضايت دانش آموختگان از كيفيت . باشد مي در سطح مطلوب

در سطح مطلوب و از كاربردي بودن برنامه هاي = )2,28M ± 0،57(تدريس 
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در سطح = )2,04M ± 0،63(درسي و به روز بودن برنامه هاي كلاسي 
نسبت دانشجويان كارشناسي پيوسته كه به مقاطع تحصيلي .نسبتامطلوب بود

الاتر راه يافته اند مطلوب و نسبت دانشجويان ارشد كه به مقاطع تحصيلي ب
 .بالاتر راه يافته اند نسبتا مطلوب و جذب دانش آموختگان در گروه مطلوب بود

به وضعيت رضايت كارفرمايان از سطح دانش و مهارت هاي تخصصي و علاقه 
  .)، تعهد و وجدان كاري دانش آموختگان استكار

باتوجه به نتايج حاصله به نظر ميرسد ايجاد انطباق بين واحدهاي  :ينتيجه گير 
تئوري و باليني، آشنايي دانشجويان با فرصتهاي شغلي مرتبط با رشته مامايي و 

با علايق و اهداف شغلي و برگزاري دوره هاي بازآموزي براساس  آن هاآشنايي 
نظر سنجي از دانش آموختگان و به روزبودن و كاربردي بودن برنامه هاي 

 آموزشتواند راهگشاي حل مشكلات باليني و نيازهاي شغلي در مي ,درسي 
نيازهاي شغلي، دانش   ،يآموزشآموخته هاي : كلمات كليدي  .مامايي باشد

  .ختگانآمو
  دانش آموختگان نيازهاي شغلي،  ،يآموزشآموخته هاي  :هاى كليدى واژه

A-10-397-1 
  

دانشگاه  علمي اعضاي هيات  بررسي آگاهي، نگرش و عملكرد
منابع كتابخانه ديجيتال  به كارگيريعلوم پزشكي ايران در 

  INLM (E)پزشكي ايران
  

حميدرضا برادران   ،سيدبهنام الدين جامعي  ،زهرا فرجي  ،سليمه گوهري نژاد
  عطار مقدم

  
  آموزشمركز مطالعات و توسعه  دانشگاه علوم پزشكي تهران

faraji.z@gmail.com 
  

دانش و اطلاعات   ي سوم تحولات بزرگي در جهت دستيابي به در هزاره: مقدمه
فراهم آمده است، سهولت ارتباط، دسترسي گسترده و نسبتاً ارزان و همگاني 

ها و عملكردها  تغييرات اساسي در انديشه شدن استفاده از اطلاعات، منجر به 
، موسسات و هادانشگاه عالي  آموزشاين تحولات، تاثير عميقي در . شده است

اجزاي آن چون اعضاي هيئت علمي،  تمامي و فرهنگي و بر  علمي مراكز 
، پژوهش، آموزشيادگيري،  روش هايگران، دانشجويان و نيز  پژوهش
هاي ديجيتالي  در اين بين كتابخانه .ها و منابع اطلاعاتي گذاشته است كتابخانه

معاصر، نقش   اني در دورهرس هاي اطلاع نيز به عنوان يكي از مهمترين فعاليت
. اند هنگام بر عهده گرفته ي مناسب و بهĤن هاخدمات كتابخ  اي را در ادامه ويژه

كتابخانه ملي ديجيتال پزشكي ايران، امكان دسترسي به آخرين منابع اطلاعاتي 
پزشكي موجود در دنيا را در هر مكان و هر زمان براي اساتيد، محققين و 

و مراكز تحقيقاتي  دانشگاه ها تمامي ورت يكسان در دانشجويان پزشكي به ص
هدف پژوهش حاضر تعيين دانش، نگرش و . نمايد پزشكي كشور فراهم مي

دانشگاه علوم پزشكي ايران در مورد كتابخانه  علمي عملكرد اعضاي هيات 
  . بوده است آن هاو پژوهشي  علمي هاي  ديجيتال پزشكي بر فعاليت

نوع توصيفي است كه به صورت مقطعي در نيمه  اين پژوهش از: روش كار
علمي جامعه پژوهش را اعضاي هيات . انجام شده است 1388دوم سال 

نمونه پژوهش با استفاده از . ندداد مي دانشگاه علوم پزشكي ايران تشكيل 
دانشگاه علوم پزشكي ايران  علمي نفر از اعضاي هيات  152گان جدول مور

اي كه  ي پژوهشگر ساخته ها به كمك پرسشنامه دهگردآوري دا. انتخاب شدند
منابع  به كارگيريدر  علمي بخش دانش، نگرش و عملكرد اعضاي هئيت  3در 

 كتابخانه ديجيتال پزشكي ايران تنظيم شده بود صورت گرفت و با استفاده از
   .هاي توصيفي آن استخراج گرديد آماره SPSS 16نرم افزار 

ه در مورد نگرش اعضاي هيات علمي، حاكي از آن بود نتايج به دست آمد: نتايج
هاي  درصد به استفاده از منابع كتابخانه ديجيتال در ارتقاي فعاليت%76,2 كه

كه نشانگر  علمي ميانگين دانش اعضاي هيات . دانشگاهي اعتقاد داشتند
به % 43,2در استفاده از منابع كتابخانه ديجيتال پزشكي بود  آن هامهارت 
در استفاده از منابع كتابخانه ديجيتال  علمي عملكرد اعضاي هيات . آمد دست

روزآمد كردن % 73,4  ،%80هاي تحقيقاتي پزشكي در بعد هدف انجام پروژه
ارائه مقالات و تاليفات، : هاي باليني و مابقي به ترتيب شامل اطلاعات در گروه

حل مسائل درماني، ي، آموزشو  علمي روز آمد كردن اطلاعات، ارتقاي رتبه 
در استفاده  علمي و رقابت با همكاران بود، عملكرد اعضاي هيات  علاقه شخصي

انجام   :از منابع كتابخانه ديجيتال پزشكي در بعد فعاليتهاي پژوهشي به ترتيب
تاليف  چاپ مقاله در نشريات تخصصي خارج و داخل، پروژه هاي تحقيقاتي،

براي  علمي اعضاي هيات . كنگره ها بود كتاب، ارائه مقاله در سمينارها و
  ،،Sciencedirect هاي دستيابي به اطلاعات مورد نياز خود از پايگاه

Proquest ،Scopus ،Ovid هاي  تعداد طرح. بردند بيشترين استفاده را مي
ـ  علمي ، مقالات چاپ شده در مجلات ISI مقالات ايندكس شده تحقيقاتي،

  . بوده است 3 - 0ن پژوهشي در يكسال گذشته بي
نسبت  علمي با توجه به نتايج پژوهش حاضر اكثريت اعضاي هيات  :نتيجه گيري

ي خود آموزشـ  علمي هاي  به استفاده از منابع كتابخانه ديجيتال در فعاليت
از دانش و مهارت كافي برخوردار  آن هانگرش مثبت داشتند ولي برخي از 

يري براي ارتقاي دانش و عملكرد اعضاي در اين راستا لازم است تداب. نبودند
دانشگاه در استفاده بهينه از منابع كتابخانه ديجيتال  علمي هيات 
  .گردد INLMپزشكي
دانش، نگرش، عملكرد، اعضاي هيات علمي، كتابخانه ديجيتال  :هاى كليدى واژه

  INLMپزشكي ايران
A-10-389-2 

 
الكترونيكي تركيبي و اهميت آن  آموزشبررسي مروري نظام 

  (E) پزشكي آموزشدر 
  

 آذين سهرابي   ،محمد امين قبادي فر

  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي
amin_m505@yahoo.com 

  
گسترش فناوري اطلاعات و ارتباطات در تمام ابعاد زندگي  :مقدمه

علوم  آموزشمسئله ارتقاء كيفيت .انسان،تغييرات اساسي ايجاد كرده است
 پزشكي همواره مورد توجه بوده و روز به روز نيز اهميت بيشتري پيدا

ي اجتناب ناپذير شده و در طي آموزشاستفاده از رايانه در محيط هاي .كند مي
چند سال اخير نگرش دانشكده هاي پزشكي نسبت به فراهم كردن امكانات 

   .ترايانه اي براي دانشجويان تغييرات چشمگيري داشته اس
مرتبط با ) Review Article(اين مطا لعه به روش مرور مقالات :روش كار

و  www.pubmed.comموضوع در پايگاه هاي اينترنتي 
www.iranmedex.ir  وwww.sid.com  وwww.jama.com  و جستجوي



 

۴۶٧ 
 

 medicalالكترونيكي تركيبي و  آموزشكتابخانه اي با كليد واژه هاي 

science  وe-learning بين مقالات متعدد بين سال  در
   .ميلادي صورت گرفت2010تا2005هاي
با توجه به بررسي انجام شده، نظلم يادگيري الكترونيكي تركيبي به : نتايج

سنتي و يادگيري الكترونيكي در  آموزشمركب از  آموزشعنوان يك نظام 
مطالعات . پزشكي، در ساير كشورها حركت رو به رشد داشته است آموزش

تواند منجر به  مي الكترونيكي تركيبي آموزشم شده نشان داده كه انجا
درعلوم پايه پزشكي كه بيشتر .رضايتمندي بيشتري در دانشجويان شود

از طريق شبكه به عنوان  آموزشدانشجويان به صورت گروهي است، آموزش
باليني  آموزشمكمل به بهبود كيفيت يادگيري مساعدت كرده و در  آموزش
  . زايش مهارت ها، موثر واقع شده استنيز در اف

نطام يادگيري الكترونيكي در رويكرد تركيبي باعث آسان شدن  :نتيجه گيري
الكترونيكي و  آموزش عمومي  با توجه به مزاياي.گردد مي يادگيري فعال و عميق

رسد ادغام آن در برنامه  مي پزشكي به نظر آموزشقابليت هاي ويژه آن در 
 آموزشسنتي و  آموزشي دانشگاه ها به شكل تلفيقي از آموزشهاي جاري 

  .الكترونيك اجتناب ناپذير باشد
   پزشكي، يادگيري آموزشالكترونيكي تركيبي،  آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-396-4  
  

 پايگاههاي اطلاعاتي پزشكي Skill Base آموزشتجربه موفق 
(E)  

  

  ،صادقي غياثي قوجازاده، فاطمه صادقي، مرتضي ، همايون ميعبدالحسن كاظ
  كاظمي مصطفي  ،عرفاني صديقه

  
  دانشكده پزشكي تبريز دانشگاه علوم پزشكي تبريز 

KAZEMI1338@GMAIL.COM  
  

از طريق  علمي شتاب توليد در حوزه پزشكي، امكان آشنايي با تازه هاي : مقدمه
هاي كلاسيك را غير ممكن نموده است و دانشجويان،  آموزشكتب مرجع و 

اجتناب ناپذير، ناگزيرند كه از  به صورتمتخصصين و اساتيد علوم پزشكي 
پايگاههاي اطلاعات الكترونيكي مربوط به علوم پزشكي براي آشنايي با تازه هاي 

ها، پروتكل هاي درماني، روش هاي تشخيصي، Guide Line(علمي
استفاده نمايند كه در اين ميان  ...)و EBMعتبر، مباحث انديكاسيون هاي م

عدم وجود مهارت  -2و تخصصي  عمومي  عدم آشنايي با پايگاههاي اطلاعاتي -1
عدم وجود سواد -3از محتواي پايگاههاي اطلاعاتي  Data miningاستفاده و 

الكترونيكي و كامپيوتري كافي در تعداد قابل توجهي از دانشجويان، 
  . گردد مي ن و اساتيد موجب بروز گسل اطلاعاتي در جامعه پزشكيمتخصصي
جستجوي الكترونيكي و آشنايي با «ي آموزشدر طراحي كارگاههاي : روش كار

Data Baseسيستم هاي اطلاع رساني «و همچنين تدريس واحد درسي » ها
در دانشگاه علوم پزشكي تبريز، تنظيم  PhDو  MScبراي دوره هاي » پزشكي

به جاي .. .محتوا، ارائه مباحث، انجام تمرينات، ارزيابي مستمر، آزمون پاياني و
Knowledge Base  با محوريتSkill Base  ها صورت پذيرفت و غناي

ي براي رفع آموزشاطلاعاتي ارائه شده به فراگيران همراه با جامعيت محتواي 
نتايج بسيار  ي و پژوهشي و كاربردي آنان از جهات مختلف،آموزشنيازهاي 

  . رضايت بخشي به دنبال آورد

هاي  آموزشهاي دريافتي و ارزيابي  آموزشاعلام رضايت فراگيران از : نتايج
و » قابل استفاده«، »مفيد«، »كاربردي«هاي  آموزشارائه شده به عنوان 

هاي بيشتر، نشاندهنده  Workshopها و برگزاري  آموزشاصرار بر ادامه 
هاي  Data Base شايسته در مورد آشنا نمودن فراگيران باي آموزشتوفيق 

بود، همچنانكه علاوه بر  آن هامناسب پزشكي و نحوه استفاده موثر ار محتواي 
و  علمي هدف محوري فوق، در تعداد قابل توجهي از فراگيران، شوق و انگيزه 

از ي در جهت ارتقاء سواد الكترونيكي به عنوان بستر ذهني استفاده آموزش
Data Base ها و تلاش برايSelf learning نيز ايجاد گرديد .  
هاي Data Baseي و پژوهشي موجود در آموزشامكانات جامع : نتيجه گيري
پزشكي، سهولت دسترسي به تازه هاي علمي، جذابيت و  عمومي  تخصصي و

علمي ، پوشش Web2پويايي مباحث تخصصي بويژه در پايگاههاي اطلاعاتي 
موضوعاتي هستند كه ... ها وData Baseظرايف كاربردي در گنجينه اطلاعاتي  

 مهارت هايبه فراگيران همراه با  آن هادر صورت ارائه شايسته و ماهرانه 
انس جامعه  -2ترميم شكاف اطلاعاتي  -1انجامد  مي تدريسي به نتايج زير

 - World Class 4آشنايي با محافل پرزشكي -3ها Data Baseپزشكي با 
EBM 5 -  آشنايي با انواع مقالات، نگارش علمي، (پايه علمي مهارت هايتقويت

  .).و IF ،Citation ،H - indexژورنال هاي تخصصي، مفاهيم 
 آموزشپزشكي، پايگاههاي اطلاعاتي، كسب مهارت،  آموزش :هاى كليدى واژه

   Skill Baseموفق، 
A-10-524-9 

 
و پايان دوره دانشجويان  مقايسه آزمونهاي آسكي پره انترني
  (E) 82پزشكي ورودي

  
  واثقي نرگس  ،مهوش عليزاده نائيني  ،مريم حسيني

  

  شيراز باليني مهارت هاي، مركز تمان الحاقي شهيد فقيهي طبقه دومساخ 
hoseineem@sums.ac.ir 

  

نوين  ارزشيابي  روش هاياز ) آسكي(آزمون عيني و ساختارمند باليني : مقدمه
جمله عيني    محاسن متعدد اين آزمون از . عملي ميباشد مهارت هايدرحيطه 

است استفاده از آن در ارزشيابي  بودن و روايي و پايايي بالا موجب شده 
در  .دانشجويان پزشكي در سالهاي اخير در دنيا و همچنين ايران رايج گردد

از شيراز، كليه دانشجويان سال ششم پزشكي قبل  پزشكي  دانشگاه علوم
دوره كارورزي كه مقارن با پايان  كارورزي و بار ديگر در پايان ورود به دوره

ايشان ميباشد، با شركت در آزمون آسكي از نظر  عمومي   دوره پزشكي 
مقايسه آزمونهاي آسكي .صلاحيت باليني مورد ارزشيابي قرار ميگيرند

   82دوره دانشجويان پزشكي ورودي انترني و پايان پره
) پره انترني( 87يكبار در اسفند 82كل دانشجويان پزشكي ورودي: كار روش

با شركت در آزمون آسكي مورد ارزشيابي  89و بار ديگر در خرداد
با استفاده  spssافزار  پس از تصحيح اوراق، نمرات بوسيله نرم. قرارگرفتند

   .از روش آماري ضريب همبستگي پيرسون مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند
داري بين نمره آزمون آسكي  ضريب همبستگي پيرسون ارتباط معني :يجنتا
ميانگين، ماكسيمم،  ) p 0/01 , r=0/6(داد  دوره نشان انترني و پايان پره

 75/58و 5/155و 119 ± 17 به ترتيبانترني  مينيمم نمره آزمون آسكي پره
مورد   است كه در هر سه 07/89و 4/174و 11/141 ± 17 دوره و پايان
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كل دو  انترني بوده و در مقايسه نمره دوره بيشتر از پره نمرات آزمون پايان
% 60از دانشجويان بيشتر از% 89دوره  و در پايان% 51انترني آزمون، در پره

   .اند نمره كل را كسب نموده
در افزايش  مهمي ش بسيار ي دوره اينترني نقآموزشهاي  برنامه: نتيجه گيري

التحصيلي دارد و آزمون  دانشجويان پزشكي قبل از فارغ مهارت هايسطح 
تواند روش مناسبي براي ارائه بازخورد مناسب به بخشهاي  نيمي انتر آسكي پره

ريزي در دوره اينترني باشد و زمينه اصلاحات  مختلف باليني جهت برنامه
   .بيشتر بخشهاي مطلوب را موجب شودي در بخشهاي ضعيف و ارتقاي آموزش
   پزشكي، آزمون آسكي، ارزشيابي دانشجويان :هاى كليدى واژه

A-10-510-1 
  

گلومرول كليه به كمك ماكت مويرگي و دستكش دو  آموزش
  (E) دستي

  
  ، سيروان رشيدي هنام حشمتيان، شيوا روشن ميلاني، باحسان صبوري

  
  اروميه، جاده نازلو، دانشكده پزشكي، گروه فيزيولوژي 

saboory@umsu.ac.ir 
  

 عيني سازي و تعامل عملي دو روش اساسي در بهبود يادگيري: مقدمه
از . فيزيولوژي گلومرول كليه امري دشوار ميباشد آموزشاز طرفي . باشند مي

مرجع فيزيولوژي نيز دانشجو را  طرفي متون توضيح دهنده آن در كتابهاي
لذا عيني سازي ميتواند باعث بهبود يادگيري عملكرد اين . سردرگم مينمايد

  . ساختار گردد
قرمز رنگ  -1:شامل سه لايه به نام دستكش دو دستي ماكت يك: روش كار

لايه اندوتليال مويرگي و شريانچه هاي آوران و  به عنواناز جنس توري 
گ ساق كوتاه كه از پارچه نازك و كرك دار ساخته شده سفيد رن -2وابران 
لايه ي كرم رنگ ساق بلند كه از پارچه اي  -3گلومرولي  غشاء پايه نماينده

نازك كشباف ساخته شده و بر روي آن پارچه سلولهاي انگشتي طراحي شده 
اين دستكش در حين تدريس توسط مدرس پوشيده شده و با تشبيه آن . اند

 آموزشاين روش در . به ساختار گلومرول عيني سازي صورت گرفت
و  1388دانشجويان مامايي و پرستاري ورودي مهر  فيزيولوژي كليه در تمام

اين دانشجويان در طول ترم اول با روش سنتي و . استفاده شد 1389
در روز امتحان پايان . ديده بودند آموزشاستفاده از اسلايد گلومرول كليه را 

ترم درس فيزيولوژي مجدداً به اين دانشجويان ساختار و عمل گلومرول كليه 
سپس با توزيع پرسشنامه . داده شد آموزش از اين مدل دستكشبا استفاده 
با و بدون اين مدل  آموزشنظرسنجي از دانشجويان جهت مقايسه  اي بي نام
   .بعمل آمد

 آموزش دانشجويان% 90نتايج اين مطالعه نشان داد كه بيش از : نتايج
ز مدل ، فيزيولوژي وساختار سلولي گلومرول كليه را با استفاده ا آناتومي

ساخته شده موثر دانسته و همه فراگيران موافق با استفاده از آن در دوره 
  . هاي بعدي هستند

به نظر ميرسد كه اين مدل با عيني سازي و امكان تعامل عملي در : نتيجه گيري
. يادگيري قادر به ايجاد حافظه بلند مدت ترو خاطر آوري آسانتري نيز بگردد

با اين مدل در مقايسه با  آموزشمان لازم جهت لازم به ذكر است كه طول ز
  .روش قبلي ممكن است طولاني تر باشد

   عيني سازي، ماكت، روش تدريس، گلومرول كليه :هاى كليدى واژه
A-10-560-1 

  

مقايسه سبك هاي يادگيري ترجيحي دانشجويان پزشكي و 
  (E) پرستاري

  
  ،نورخدا صادقي فرد  ،، هادي پيمان، جميل صادقي فرمنيره محمد حسن نهال

  مروت طاهري كلاني 
  

  دانشكده پرستاري و مامايي 
monirehnahal@yahoo.com 

  

شناسايي سبك هاي يادگيري فراگيران و دخالت دادن آن در انتخاب : مقدمه
. ي مناسب يك ضرورت اجتناب ناپذير استآموزششيوه تدريس و تكنولوژي 

رسد سبك هاي غالب يادگيري دانشجويان رشته هاي مختلف در  مي به نظر
مطالعه حاضر با هدف : هدف .ي علوم پزشكي بسيار متفاوت استدانشگاه ها

تعيين سبك هاي يادگيري دانشجويان سال اول پزشكي و پرستاري دانشگاه 
  .صورت گرفته است 1389علوم پزشكي ايلام در سال 

 39دانشجوي پرستاري و  37تحليلي  در يك مطالعه توصيفي: روش كار 
داده ها از . دانشجوي پزشكي به روش سر شماري مورد مطالعه قرار گرفتند

از نرم . گردآوري شد VARKطريق جديدترين ويرايش پرسشنامه استاندارد 
به منظور تجزيه و تحليل داده ها  x2و  tو آزمون هاي آماري  SPSSافزار 

   .استفاده گرديد
دانشجويان پزشكي % 6/52دانشجويان پرستاري و % 1/53در مجموع : نتايج

% 9/35و %) 1/54(از دانشجويان پرستاري  نيمي بيش از . دختر بودند
 دانشجويان پزشكي به صورت غالب فقط استفاده از يك سبك را ترجيح

در حاليكه ميزان ترجيحات دانشجويان پرستاري و پزشكي در . دادند مي
ميزان . بود% 1/64و % 9/45بك هاي چند مدله به ترتيب استفاده از س

ترجيحات دانشجويان پرستاري در استفاده از سبك هاي دو مدله، سه مدله و 
بود در حاليكه اين ميزان % 3/24و % 4/5، %2/16چهار مدله به ترتيب 

در مجموع . بود% 2/28و % 7/7، %2/28براي دانشجويان پزشكي به ترتيب 
ه دانشجويان پرستاري از سبك هاي ديداري، شنيداري، ميزان استفاد

و % 1/54، %3/70، %27حركتي به ترتيب  -نوشتن و جنبشي -خواندن
، %5/38بود كه اين ميزان براي دانشجويان پزشكي به ترتيب % 6/48
ارتباط معني داري بين جنس و . آمد به دست% 4/56و % 5/61، 8/71%

-1/4(انشجويان پرستاري وجود داشت استفاده از سبك ديداري در بين د
39/0  ,CI95%04/0p .(=  

ميزان استفاده دانشجويان پزشكي از سبك هاي ديداري، : نتيجه گيري
حركتي بيشتر از دانشجويان پرستاري  -نوشتن و جنبشي - شنيداري، خواندن

همچنين ترجيحات دانشجويان پزشكي در استفاده از سبك هاي چند مدله . بود
طراحي و تدوين روش هاي تدريس متناسب با رشته تحصيلي . بود نيز بيشتر

 و بر اساس ترجيحات دانشجويان در استفاده از سبك هاي يادگيري پيشنهاد
  .گردد مي
، دانشجويان پزشكي، VARKسبك هاي يادگيري، پرسشنامه  :هاى كليدى واژه

   دانشجويان پرستاري، ايلام
A-10-565-1 



 

۴۶٩ 
 

  

دانشجويان رشته بهداشت دانشگاه علوم سبك هاي يادگيري 
  (E) 1389پزشكي شهيد بهشتي در سال 

  

  جميل صادقي فر   ،منيره محمد حسن نهال  ،هادي پيمان  ،سجاد چمن دوست
  

  دانشكده بهداشت
sajadparsa55@yahoo.com 

  
آگاهي از سبك هاي يادگيري فراگيران به منظور بهره گيري از شيوه : مقدمه

هاي ياددهي متناسب توسط استادان، يك ضرورت انكارناپذير در فضاي فعلي 
اين مطالعه با هدف : هدف. باشد مي عالي آموزشبخصوص نظام  آموزشنظام 

 تعيين سبك هاي يادگيري دانشجويان رشته بهداشت دانشگاه علوم پزشكي
  . شهيد بهشتي به انجام رسيده است

نفر از دانشجويان دانشكده  77در اين مطالعه توصيفي تحليلي : روش كار
بهداشت دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي در سه مقطع كارشناسي پيوسته 

با %) 4/23(و كارشناسي ارشد %) 8/33(، كارشناسي ناپيوسته %)9/42(
مورد  VARKامه سبك هاي يادگيري استفاده از جديدترين ويرايش پرسشن

 SPSS تجزيه و تحليل داده ها با استفاده از نرم افزار. بررسي قرار گرفتند
   .صورت گرفت

سال و بيش از سه چهارم  18/22 � 84/3ميانگين سني نمونه ها : نتايج
ترجيحات دانشجويان مورد مطالعه . دانشجوي دختر بودند%) 2/79(نمونه ها 

% 8/68و % 2/31سبك هاي تك مدله و چند مدله به ترتيب در استفاده از 
% 50دادند،  مي از بين دانشجوياني كه فقط يك سبك يادگيري را ترجيح. بود

سبك % 7/16سبك شنيداري، % 8/20نوشتن، /سبك خواندن
از بين . دادند مي سبك ديداري را ترجيح% 5/12حركتي و /جنبشي

استفاده از سه % 6/22دادند،  مي يحدانشجوياني كه بيش از يك سبك را ترج
استفاده از چهار سبك را % 1/49استفاده از دو سبك و % 3/28سبك، 
ارتباط معني داري بين مقطع تحصيلي با استفاده از سبك . دادند مي ترجيح

؛ در حاليكه چنين ارتباطي در خصوص جنس =)05/0p(ديداري وجود داشت 
   .و رشته تحصيلي وجود نداشت

سبكهاي غالب دانشجويان مورد مطالعه به ترتيب : يرينتيجه گ
بنابراين بايستي . حركتي و ديداري بود/نوشتن، شنيداري، جنبشي/خواندن

روش هاي ياددهي بر مبناي سبك هاي يادگيري فراگيران تدوين گردند كه 
  .شود مي منجر آموزشتواند به اعتلا و ارتقاي كيفيت  مي اين امر
، دانشگاه VARKشجويان بهداشت، سبك هاي يادگيري دان :هاى كليدى واژه

   شهيد بهشتي
A-10-297-3 

  
ي آموزشارزيابي كيفيت سئوالات ارتقاي دستياري گروه هاي 

  (E) 1389دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گيلان سال 
  

  اسدي ... عطاا  ،خوشرنگ ، حسينماهدخت طاهري
  

  
  يآموزشساختمان معاونت  ،رشت

mtaheri@gums.ac.ir  
  

آزمون هاي به عمل آمده . است آموزشاز  مهمي ارزيابي فراگيران جزء : مقدمه
هم باعث ايجاد انگيزه يادگيري و هم ابزاري هستند براي حصول اطمينان از 
اين اينكه دانش آموختگان به سطح مورد نظر از دانش و توانمندي رسيده 

كه در مقطع دستياري از فراگيران به  كمي يكي از مهمترين آزمون هاي ترا. اند
گردد،  مي آيد و منجر به صدور مجوز ورود دستياران به سال بالاتر مي عمل

تعيين كيفيت سئوالات آزمون هاي كتبي ارتقاي دستياري .آزمون ارتقاء است
ي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي آموزشبرگزار شده توسط گروه هاي 

  1389گيلان در سال 
اين پژوهش يك مطالعه توصيفي كه در آن كليه سئوالات آزمون : روش كار 

رشته  12سئوال از  150اين دانشگاه مشتمل بر  89ارتقاي دستياري سال 
داخلي، كودكان، جراحي عمومي، زنان، راديولوژي، روانپزشكي، (تخصصي 

ه پوست، گوش و حلق وبيني و جراحي سرو گردن، بيهوشي، قلب و جراحي كلي
  ،)چك ليست ميلمن(از نظر ساختاري و اصول ميلمن ) و مجاري اداري

بر اساس سطوح شناختي بلوم و همچنين ضريب دشواري و  1،2،3 مي تاكسونو
تميز سئوالات به تفكيك هر رشته با استفاده از نرم افزار استاندارد تحليل 

نحوه  وصي در خصآموزشگارگاه  12همچنين .آزمون مورد ارزيابي قرار گرفت
ي مربوطه آموزشنگارش سئوالات چند گزينه اي و ارائه بازخورد به گروه هاي 

  . و رفع اشكالات سئوالات گروه هاي برگزار گرديد
) تاكسونومي( سئوال بررسي و در سطح دانش  1650در مجموع : نتايج

متوسط  به طورسئوالات آزمون هاي رشته هاي مختلف دستياري نشان داد كه 
درصد  7/21و در كل آزمون ها  1 مي صد سئوالات در تاكسونودر 3/78

از نظر طراحي سئوالات . طراحي شده بود 3و  2 مي سئوالات تاكسونو
 8/63(سئوال  89كودكان با  :يآموزش، بهترين گروه هاي 3و  2 مي تاكسونو
ي زنان و آموزشو ضعيف ترين گروه ) درصد 4/64( و داخلي با سوال ) درصد

بررسي ساختارمند سئوالات . بودند) درصد  5/13( سئوال  15ا زايمان ب
به نشان داد كه ) اصول ميلمن(  MCQآزمون هاي كتبي از نظر اصول طراحي 

در ميان . درصد سئوالات اشكالات ساختاري نداشته اند 88/45متوسط  طور
بيهوشي و داخلي كمترين اشكالات ساختاري در   ،رشته هاي تخصصي كودكان

همچنين در . آزمون هاي دستياري داشته است MCQي سئوالات طراح
درصد  24/66متوسط  به طورضرايب تميز رشته هاي مختلف مشاهده شد كه 

  . سئوالات داراي ضرايب تمايز منفي يا ضعيف بودند
ساختارمند سئوالات از نظر  به كارگيريسطح دانش سئوالات و : نتيجه گيري

براي يك آزمون تخصصي براي اكثريت ) ناصول ميلم(  MCQاصول طراحي 
   .قابل قبول نبوده است ي تربيت كننده دستيارآموزشگروه هاي 

   ارزيابي، سئوالات چند گزينه اي، آزمون ارتقا، دستياران :هاى كليدى واژه
A-10-809-2 

  

رويكرد مثبت دانشجويان پزشكي به استفاده از فناوري 
  (E) يادگيري الكترونيكياطلاعات؛ زندگي ديجيتالي يا 

  
حسنزاده  دكترسوسن  ،نوري اصل حميده  ،سالك ، فريباگل عنبر پريسا

  سلماسي
  

  تبريزمركز مطالعات 



 

۴٧٠ 
 

parisa_gl@yahoo.com  
  

جهاني شدن فناوري اطلاعات بستر يادگيري الكترونيكي مطابق با نياز :مقدمه
الكترونيكي دانشجويان را فراهم آورده است وبا توجه به اينكه وسايل 

درزندگي روزمره دانشجويان اين ..... متعددي مانندكامپيوترها، موبايل ها و
نسل واردشده وبراساس مطالعه اي كه رويكرد مثبت دانشجويان پزشكي را 
به اثبات رسانده است،آيا ميتوانيم بگوئيم اين دانشجويان ازامكانات 

گيرند؟ اين مطالعه  مي الكترونيكي دريادگيري دروس رشته تحصيلي خود بهره
برروي حاصل رويكرد مثبت دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تبريز 

  . به فناوري اطلاعات انجام گرفته است
نفر از دانشجويان پزشكي  50مطالعه حاضر به روش توصيفي برروي: روش كار

درمقاطع علوم پايه و اكسترني و ازهردو جنس كه به روش  89تبريز در سال
دفي انتخاب شده بودند، انجام گرديد وداده ها با استفاده ازپرسشنامه تصا

مورد  SPSS 16جمع آوري گرديد و با روش آماري) α=87/0(محقق ساخته 
  . تجزيه و تحليل قرار گرفت

استفاده دانشجويان ازوسايل الكترونيكي دريادگيري دروس با : نتايج
 ±70/14مواردغيرتحصيليو وسايل الكترونيكي در 71/38 ±28/13ميانگين

استفاده ازوسايل الكترونيكي با اهداف غيرتحصيلي . معني دارنبود 13/41
 ±50/13(ودرمقطع علوم پايه )76/53 ±06/10(درجنس مذكر

معني دار بودوبيشترين مورد استفاده ازوسايل الكترونيكي )09/49
به دريادگيري پس از انتخاب واحدودريافت كارنامه الكترونيكي مربوط 

وكمترين استفاده 58/44 ±49/24ي باميانگينآموزشاستفاده ازسايتهاي 
و بيشترين و  25/21 ±93/13ي باميانگينآموزش علمي  Chatمربوط بودبه 

كمترين استفاده ازوسايل الكترونيكي با اهداف غيرتحصيلي به ترتيب مربوط 
 يآموزشغير Chatو  91/52 ±57/24به استفاده ازسايتها با ميانگين

  . بود 16/29 95/22±
نتايج اين تحقيق نشان داد كه رويكرد مثبت دانشجويان پزشكي  :نتيجه گيري

پزشكي را  آموزشبه استفاده از فناوري اطلاعات، استفاده بهينه انان درامر
سبب شده ودانشجويان دراستفاده همسو از امكانات الكترونيكي در جهت 

وده اند وآشنايي با وسايل يادگيري و درسايرالزومات زندگي موفق ب
ي را هموارتركرده آموزشالكترونيكي راه استفاده از اين امكانات درحيطه هاي 

  .است
   فناوري اطلاعات، يادگيري الكترونيكي، پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-895-2 
  

فراگيران  آموزشدركيفيت  Net Supportارزيابي نرم افزار
  (E) رايانه ايي آموزششركت كننده دردوره هاي 

  

فخرالسادات   ،زهرا ميداني  ،مهرداد فرزندي پور  ،زهرا عصاريان نياسري
  ليلا شكري زاده   ،ميرحسيني

  
  

  پيراپزشكيدانشكده  ،دانشگاه علوم پزشكي كاشان ،كاشان 
assarian_z@kaums.ac.ir   

  

به موثر آموزشفن آوري هاي اطلاعات را بخوبي ميتوان براي ارائه يك :مقدمه
نرم افزاري براي مديريت  Net Support Schoolدراين زمينه .بست كار

توانند  مي دهندگان آموزشي تحت رايانه است كه آموزشواداره كلاسهاي 
خودارتباط  آموزشدريك شبكه كامپيوتري بافراگيران تحت 

 آموزشف اين مطالعه تعيين قابليت اين نرم افزار دركيفيت هد.برقرارنمايند
 Microsoft Certifiedدوره هاي رايانه اي دردانشگاه علوم پزشكي كاشان

Systems Engineer)MCSE( ازديدگاه فراگيران بود.  
فراگيران شركت كننده درمركزرايانه دانشگاه علوم پزشكي كاشان :روش كار

نرم افزارروي تمام 8,5ويرايش .شركت نمودند ماهه دوم دراين مطالعه 6در
براي هرفرد نام كاربري تعريف .كامپيوترهاي مركزتحت ويندوزنصب گرديد

كه  MCSEدوره.داده شد آموزشونحوه استفاده ازبرنامه به فراگيران 
درانتهاي .داده شد آموزشدرحال برنامه ريزي واجرابودتوسط اين نرم افزار 

نرم افزارازديدگاه فراگيران باپرسشنامه سنجش دوره قابليت استفاده از
پرسشنامه از قابليتهاي نرم افزار تهيه شده وبا نظر متخصصين .گرديد

گزينه اي 5ليكرت به صورتگزينه هاازبسيارضعيف تابسيارزياد .تاييدگرديد
نمرات پرسشنامه ها پس ازجمع بندي باآمارتوصيفي تجزيه .طراحي شد

- 3,4ضعيف،1,8-2,6ليت بسيار ضعيف،قاب 1-1,8نمرات.وتحليل شد
  .بسيارزياددرنظرگرفته شد 4,2-5زيادو 3,4- 4,2متوسط،2,66
بود كه 3,89ميانگين كلي نمره ارزيابي نظرات فراگيران از كل قابليتها  :نتايج

آمده  به دستبيشترين امتياز . درحيطه قابليت زياد قرار داشت
درتعيين ميزان قابليت اجرايي نرم افزار درحيطه امنيت وكنترل )14/4(

مديريت  در حيطه)53/3(وكمترين ) MCSE(ي ارائه شده آموزشبرنامه 
  . كلاس بود

نرم افزارقابليت استفاده دربرگزاري دوره هاي  رسد مي بنظر: نتيجه گيري
با اين نرم افزار ارائه براي آشنايي كليه مدرسين .ي رايانه اي راداردآموزش

   .گردد مي ي توصيهآموزشكلاسهاي 
   فراگير  ،نرم افزار  آموزش،  ،MCSE،  Net Support :هاى كليدى واژه

A-10-711-1 
  

نقش توانمنديهاي دانشجويان داروسازي دانشگاه علوم 
پزشكي تبريز در استفاده از فناوريهاي اطلاعاتي و اينترنتي در 

 (E) يادگيري

  
، فاطمه عطايي، زهرا جباري، جعفر فاطمه صادقي غياثيمعصومه صادقي غياثي، 

  مهرا
  

  دانشگاه علوم پزشكي تبريز
sadeghigeuaci@gmail.com 

  
در دنياي كنوني توسعه علم داروسازي و علوم وابسته به آن بسيار  :مقدمه 

تقش فناوري اطلاعاتي، نرم افزارهاي كامپيوتري و اينترنت در . سريع است
بطوريكه عدم آشنايي داروسازان . با اين توسعه غير قابل انكار است مي همگا

دانش روز  و بويژه دانشجويان داروسازي با اين مقولات در آموزش و افزايش
بررسي توانمنديهاي دانشجويان داروسازي . تواند تأثيرگذار باشد مي آنها

دانشگاه علوم پزشكي تبريز در جستجوي منابع الكترونيكي و استفاده از 
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ر بهره گيري در يادگيري درسي آنها فناوريهاي اطلاعاتي و اينترنتي به منظو
  .هدف اين مطالعه است

طعي يك پرسشنامه پايا با سوالات بسته بر اساس در يك مطالعه مق :روش كار
نفر از دانشجويان داروسازي سالهاي  200معيارهاي ليكرت طراحي و بين 

مختلف تحصيلي دانشگاه علوم پزشكي تبريز با استفاده از روش تصادفي 
مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSSنتايج با كمك نرم افزار . ساده توزيع گرديد

  . گرفت

از دانشجويان به % 70پرسشنامه جمع آوري شده،  143ز مجموع ا :نتايج
و كلاسي خود از اينترنت  علمي به بالا براي انجام تحقيقات » متوسط«ميزان 

ساعت در روز از اينترنت  2دانشجويان بيش از % 2/28. گرفتند كمي كم
 GoogleScholarاز پاسخ دهندگان با  نيمي در حدود . كردند مي استفاده

آشنا نبوده ويا استفاده %) 3/55( Chemical Abstractو %) 1/51(
 Embaseدر حدود يك سوم افراد و  Medlineاين ميزان در مورد . كردند مين

استفاده از عملگرهاي ميزان آشنايي و . حدود دوسوم افراد بود
و جستجوي پيشرفته % 4/39، محدودگرها %2/39، نقل قول %1/42بولين

و از % Word 9/59داروسازي از نرم افزار  وياندانشج. بود% 7/60
Powerpoint 3/55 % اين در . كردند مي به بالا استفاده» متوسط«به ميزان
كردند و يا آشنايي  مي به ندرت استفاده Excelاز آنها از % 5/59حالي بود كه 

ميزان بالاي استفاده از اينترنت براي تحقيق نشان  :نتيجه گيري .نداشتند
دهنده علاقمندي دانشجويان داروسازي دانشگاه علوم پزشكي تبريز در 

رسد ميزان آشنايي آنها با  مي با اين حال به نظر. باشد مي دستيابي به اطلاعات
آموزش روشهاي . پايگاههاي اطلاعاتي مناسب و نيز روشهاي جستجو كم است

  . رسد مي تجو و پايگاههاي اطلاعاتي مفيد و مرتبط ضروري به نظرصحيح جس
دانشجويان   ،فناوري اطلاعاتي  ،دستيابي به اطلاعات :هاى كليدى واژه

 اينترنت  ،داروسازي

  

بررسي اميدواري و نقش آن درميزان پيشرفت تحصيلي 
  (E) 1389دانشجويان علوم پزشكي ايلام درسال 

  
  ،، ندا عزيزنيا ميمحمود غلا  ،مريم صفرپور  ،ايرج پاكزاد  ،محمدحسين رشنوادي

محتبي زروش   ،عزيزمرادي راضيه  ،مرادخاني نسترن  ،محمد خيري  ،عظيم بازيار
  كرد 

  
Mohammad_68731@yahoo.com   

  
 در .اميدواري و شادي يكي از ملزومات سلامت روان جامعه است :مقدمه

پيشرفت وانگيزه  ،بسزايي درميزان خوشبختينقش  تواند مي حاليكه اميدواري
بررسي سطح اميدواري دربين دانشجويان ونقش : هدف. افراد داشته باشد

آن درارتباط با پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام در 
   .است 1389سال 

نفر ازدانشجويان 155اين مطالعه به صورت توصيفي تحليلي بين : روش كار
ابزار مورد استفاده .انجام شد1389علوم پزشكي ايلام در سال  دانشگاه

اشنايدر است كه دومحور تفكرعاملي  -12پرسشنامه استاندارد
بعد ازجمع آوري، داده ها با .دهد مي وتفكرراهبردي را مورد ارزيابي قرار

 T -test ,Anovaگرداوري وتوسط آزمون  spss16استفاده ازنرم افزارآماري 
  . ورد تجزيه وتحليل قرارگرفتندو رگرسيون م

در اين بررسي ميانگين معدل دردانشجويان دختروپسربه ترتيب  :نتايج
و ميانگين سن دردانشجويان پسرودختربه ترتيب  16/04و14/22
به دست آمد نتايج نشان داد كه ميزان تفكرعاملي 19/78و19/85

و ميزان تفكرراهبردي %35/12وپسر %29/13دردانشجويان دختر 
بين معدل با .به دست آمد%73/12وپسر %58/12دردانشجويان دختر

همچنين .p0/01ميزان تفكرعاملي وراهبردي رابطه معني داري وجود داشت 
  . با افزايش ترم تحصيلي ميزان اميدوراي كاهش پيدا كرد

ميانگين نمره دانشجويان دخترنسبت به دانشجويان پسر درسطح : نتيجه گيري
همچنين با افزايش فاكتورمعدل ميزان سطح اميدواري بالاتري قرارداشت 

با افزايش ترم دانشجويان ميزان . دردانشجويان افزايش قابل توجهي داشت
اميدواري كاهش پيدا كرد كه احتمالا اين امرناشي ازترس از مشكلات شغلي 

بنابراين با توجه به نقش شادي واميدواري .بعد ازدوران تحصيل باشد
گردد كه  مي پيشنهاد  ،ونقش ان درپيشرفت دانشجوياندرميزان سلامت 

مسئولين ذيربط دانشگاه توجه بيشتري به اين مهم در بالا بردن ميزان 
. اميدواري و انگيزه در پيشبرد پيشرفت تحصيلي دانشجويان داشته باشند

  .پيشرفت تحصيلي،علوم پزشكي، ايلام ،اميدواري:كلمات كليدي 
   پيشرفت تحصيلي،علوم پزشكي، ايلام ،اميدواري :هاى كليدى واژه

A-10-966-3 
  

ارزيابي تمايل دانشجويان مقطع علوم پايه دانشكده پزشكي شيراز به 
  (E) و يادگيري الكترونيكي آموزش

  
علي   ،مريم پنجه شاهين  ،محمد اسمعيل قرباني نژاد  ،فرناز سادات جوانمردي

  ميترا اميني   ،شرف خواه
  

  پزشكي شيرازدانشكده 
farnaz205@gmail.com  

  
شوند،به تنهايي پاسخگوي  مي روش هاي سنتي كه در حال حاضر اجرا: مقدمه

پيشرفت سريع و روز افزون فناوري اطلاعات و منابع الكترونيكي نخواهند 
بايست نظام يادگيري الكترونيكي با قابليت هاي ويژه ي آن از  مي از اين رو.بود

ي،يادگيري مادام العمر،مشاركت فعال دانشجو آموزشقبيل ايجاد فضاي جديد 
 آموزشي خود به صورت تلفيقي از آموزشو ياد گيري خودمحور را در سيستم 

رش هدف از مطالعه ي حاضر،ارزيابي ميزان پذي. سنتي و الكترونيكي بگنجانيم
  . باشد مي تلفيق روش هاي سنتي و الكترونيكي در ميان دانشجويان

نفر از دانشجويان مقطع علوم پايه دانشكده  100در اين مطالعه از : روش كار
ي پزشكي شيراز،خواسته شد تا به پرسشنا مه اي با مضمون تمايل 

از راه  آموزش،آموزشالكترونيكي در طي يادگيري و  آموزشدانشجويان به 
روايي اين پرسش نامه توسط .دور و ميزان سواد رايانه اي آن ها،پاسخ دهند

پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  آموزشاساتيد مركز مطالعات و توسعه ي 
تجزيه و  spss16شيراز مورد تاييد قرار گرفت و داده ها ازطريق نرم افراز 

  . تحليل شد
% 80,2ه شركت داشتند،نفر دانشجويي كه در اين مطالع 100از ميان  :نتايج

خود محور  آموزشمعتقد بودند كه رايانه و اينترنت نقش به سزايي در 
از عكس و انيميشن  آموزشمايل بودند اساتيد براي % 73,3همچنين .دارد

مجازي با روش هاي سنتي  آموزشنيز تلفيق % 66,2. ي استفاده كنندآموزش
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از اين % 50,7ن همچني.موثر دانستند آموزشرا در امر يادگيري و 
ها در كنار استفاده از جزوه و  e-bookدانشجويان از درس خواندن با كمك 

  .كتاب استقبال كردند
 آموزشي اين پژوهش مشخص شد كه نتايجبر اساس : نتيجه گيري

برخوردار است و اكثريت آن  عمومي  الكترونيكي در ميان دانشجويان از اقبال
رسد با  مي از اين رو به نظر.ي خود بهره ببرندها مايلند از اين روش در يادگير

توان در صدد پيشبرد و  مي برنامه ريزي هاي دقيق تر پيرامون اين موضوع
يادگيري :كلمات كليدي. و يادگيري بر آمد آموزشارتقا كيفيت 

  مجازي آموزشپزشكي، آموزشالكترونيكي،
   مجازي آموزشپزشكي، آموزشيادگيري الكترونيكي، :هاى كليدى واژه

A-10-989-2 
  

بررسي ميزان رضايتمندي كارمندان بهداشتي و درماني 
 هاي مجازي ارائه شده آموزششهرستان تربت جام در مورد 

(E)  
  

  حنانه نخل احمدي 
  

  تربت جام
h4_ahmadi@yahoo.com 

  

موجود براي انتقال دانش  فرآيندكارآمدترين ابزار و قويترين  آموزش:مقدمه
باشد و در اين  مي و مهارت به نيروي انساني و تقويت آنان براي انجام وظايف

اين  .مجازي با پيشرفت جوامع از اهميت ويژه اي برخورداراست آموزشبين 
  پژوهش با اين هدف طراحي و اجرا گرديده است 

 106با حجم نمونه  1389تحليلي در سال  –اين مطالعه توصيفي  :روش كار
براي اين منظور پرسشنامه اي خودساخته طراحي و توسط افراد  .انجام شد نفر

و آزمون كاي  spssداده ها توسط نرم افزار آماري  .مورد مطالعه تكميل گرديد
) P&amp;lt;0/05(واريانس يك طرفه در سطح معني داري  آناليزتي و , دو 

  تحليل قرار گرفتندمورد تجزيه و 
بيشترين  .نفر زن بودند 58نفر مرد و  47از كل افراد مورد بررسي: نتايج

اكثريت افراد  .فراواني در ميزان تحصيلات مربوط به مقطع كارشناسي بود
كاربردي و موثر  .مجازي آشنايي نسبي داشتند آموزشمورد مطالعه با مفهوم 

اعتقاد به , آشنايي با اين شيوه  ميزان, مجازي با سن  آموزشدانستن شيوه 
ثبات بيشتر اطلاعات دريافتي در ذهن با اين , بهبود عملكرد و انگيزش شغلي 

ي و همچنين جامع و مفيد بودن آزمون هاي مجازي ارتباط معني آموزششيوه 
جمعيت مورد مطالعه امكانات مناسبي  همچنين اكثريت). P0/05(داري داشت 

اينترنت در اختيار نداشتند كه اين مورد با ميزان  جهت دسترسي به رايانه و
  ). P0/05( .تسلط افراد به كار با رايانه ارتباط معني داري داشت

هاي مجازي در كشور ما به تازگي در حال استقرار است و  آموزش: نتيجه گيري
 .كند مي مزاياي مرتبط بر استقرار آن پذيرش و توسعه آن را غيرقابل اجتناب

فرهنگ , ي آموزشو افزايش ميزان آشنايي كارمندان با اين شيوه از اين ر
افزايش ميزان مهارت افراد در دسترسي به , سازي لازم در اين زمينه 

دسترسي آسان كارمندان به رايانه , ابزارهاي تكنولوژي در طول دوران كاري 
و اينترنت پرسرعت و افزايش سطح كاربردي بودن اطلاعات ارائه شده 

  .رسد مي به نظر ضروري

   رضايتمندي  ،مجازي آموزش  ،كارمندان :هاى كليدى واژه
A-10-1043-1 

  

PDA  پزشكي آموزشو (E)  
  

   ميسارا كري
  

  دانشگاه علوم پزشكي تهران 
sa.karimi00@gmail.com 

  
اطلاعاتي -به دليل نياز به دسترسي منابع آموزشسنتي  روش هاي: مقدمه

. حال تغيير است بروز و بدون محدوديت در زمان و مكان، در
توجهي در  دانش و مهارت نقش قابل به كارگيريپزشكي با  علوم  دانشجويان

هاي جديد، دسترسي به  فناوري .كنند درمان در اينده ايفا مي فرآيندبهبود 
پذير  اري دانش را در ميان دانشجويان امكانگذ منابع يادگيري وبه اشتراك

اي از منابع  ها خدمات گسترده به عنوان يكي از اين فناوري PDA.سازد مي
 .دهد مي يادگيري باليني، براي دانشجويان در مكان و زمان مورد نياز ارائه

پزشكي مورد  آموزشرا در بهبود  PDAهاي استفاده از  مطالعه حاضر قابليت
   .دهد مي بررسي قرار
ي مروري و با رجوع به منابع الكترونيك در  پژوهش حاضر به شيوه: روش كار

  . هاي پزشكي معتبر صورت گرفته است پايگاه
را ابزار مناسبي براي PDA كه دانشجويان دهد مي ها نشان يافته: نتايج

نيمي هاي بالي درمحيط آن هاساز تعامل فعال  گيري و زمينه جلوگيري از كناره
ترين اطلاعات را به  جديد PDAتوانند با استفاده از   دانشجويان مي. ننددا 

هاي راهنماي آزمايشگاهي، تشخيصي و دارويي تا كتاب و  سرعت از كتابچه
اين امر موجب كاهش اشتباهات پزشكي، از جمله كاهش . مجله، بازيابي كنند

   .خطاهاي دارويي و افزايش امنيت بيمار ميگردد
نياز دسترسي به دانش در متخصصين مراقبت بهداشتي همواره  :نتيجه گيري 

قابليت دسترسي   با handheld computerو  PDA .در حال گسترش است
زمان مرده را به حداقل رسانده و موجب  wirelessو emailگسترده از طريق 

دسترسي به منابع الكترونيكي . گردند افزايش سطح يادگيري در جريان كار مي
 به كارگيريهاي باليني باشد و مبتني برشواهد، ميتواند هدايتگر تصميم گيري

 آموزشي در كنار يادگيري سنتي، براي Ĥن هاهاي چند رس آن به عنوان ابزار
  .PDA، handheld computer :كلمات كليدي .گردد مي پزشكي توصيه

   از راه دور،يادگيري از طريق موبايل آموزشپزشكي، آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-1059-1 

  

رابطه ازدواج در دوران دانشجويي و افت تحصيلي از ديد 
  (E) 1389دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ياسوج در سال 

  
  فاطمه مهديزاده   ،حسيني محمد سيما  ،رويا مهديزاده

  
 ياسوجكميته تحقيقات دانشجويي 

  
r_mehdizade66@yahoo.com  
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ازدواج نقش عمده اي در زندگي بشر دارد و عوامل متعددي وجود :مقدمه
چنانچه اين عوامل . باشند مي دارند كه در كيفيت و چگونگي اين امر مهم موثر

موفقيت در . ناديده گرفته شوند، زوجين در زندگي خوشبخت نخواهند بود
لذا اين مطالعه به . ازدواج تاثير بسياري بر موفقيت در ساير ابعاد زندگي دارد

منظور تعيين رابطه ازدواج در دوران دانشجويي و افت تحصيلي از ديد 
  . دانشجويان انجام گرفت

نفر از  360مقطعي بر روي  –اين مطالعه به صورت توصيفي  :روش كار
نمونه ها . انجام شد 1389دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ياسوج در سال 

اطلاعات . به صورت تصادفي چند مرحله اي از ميان دانشجويان انتخاب شدند
 spss17جمع آوري شده با استفاده از آزمونهاي آماري توصيفي و نرم افزار 

افراد مونث و %) 1/70(نتايج نشان داد كه : نتايج. زيه و تحليل شدتج
سال  21- 29افراد در گروه سني %) 7/56(مجرد بودندكه در كل %) 6/89(

از دانشجويان محيط دنشگاه را براي ازدواج مناسب %) 3/63. (قرار داشتند
افراد معتقد بودند سطح تحصيلات همسر آينده %) 3/74. (دانستند مين

افراد ازدواج را در افت تحصيلي بي اثر ذكر %) 6/53. (يار مهم استبس
افراد نقش مراكز مشاوره دانشگاه را موثر %) 8/19(كردند، همچنين تنها 

  .. ذكركرده بدند
از آنجا كه دوره دانشجويي، سن و دوره ازدواج است و : نتيجه گيري

دانشجويان علاوه بر آن با تكاليف مهم تحصيل كه نيازمند آرامش ذهني و 
رواني است مواجهند و هرنوع مشغله ذهني به ويژه در رابطه با ازدواج و 

 ايجاد آن هاروابط زناشويي آثاري منفي بر سلامت جسم، روان و وضع تحصيلي 
ند لذا بسترسازي مناسب و دادن آگاهي از طريق مراكز مشاوره نقش ك مي

  . ايفا خواهد نمود آن هادر جلوگيري از افت تحصيلي  مهمي 
   ديدگاه، ازدواج دانشجويي، افت تحصيلي، ياسوج :هاى كليدى واژه

A-10-654-2 
  

  (E) شاخص هاي توسعه عدالت در سلامت از ديدگاه اسلام
  

  دكتر محمد علي زحل   ،افسانه يخ فروش ها
  
  

عادلانه، جامع نگر، فراگير و  مي از آن جايي كه نظام تربيتي اسلام نظا:مقدمه
پاسخگو به تمام نيازهاي انساني است وبراي تمام امور بالاخص براي سلامتي 

اسلام زندگي بدون  مي اهميت بسياري قائل است به نحوي كه پيامبر گرا
لا خير في الحياه الا «فرمايند مي بركت دانسته اند وسلامت را حيات بي خير و 

ما در اين مقاله بر آن شديم تا شاخص هاي توسعه عدالت در .»مع الصحه
   .سلامت را از ديدگاه اسلام بررسي نماييم

اين پژوهش،نوعي مطالعه مروري است كه با بررسي منابع معتبر : روش كار 
ونيز جستجوي بانك هاي ) ص(موسيره و آموزه هاي پيامبر اسلا اسلامي 

اطلاعاتي؛ در مورد تعيين شاخص هاي توسعه عدالت در سلامت از ديدگاه 
  . اسلام مورد بررسي قرار گرفته است

مطابق ديدگاه اسلام، توسعه عدالت در سلامت از طريق شاخص هاي : نتايج 
مت توسعه سلا ارتقا و ترويج علم و دانش در جامعه) الف .گردد مي زير حاصل

و به طور كلي  علمي و انجام پژوهشهاي  عمومي  منوط به ارتقا سطح دانش
در اين زمينه اسلام سفارش بسيار  .اموراست تمامي حاكميت عقل و علم بر 

در  .آغاز شد) بخوان( »اقراء « با كلمه ) ص(پيام خدا به پيامبر  .نموده است

ن گفته شده است و قرآن بارها در مورد اهميت و جايگاه علم و دانش سخ
شايد كمتر موضوعي تا اين حد مورد سفارش قرآن واقع شده باشد براي 

سوره مجادله  .شود مي نمونه به سه مورد از آيات قرآن در اين زمينه اشاره
. خدا مقام اهل ايمان و دانشمندان عالم را در دو جهان رفيع گرداند:  11آيه 

م و دانش اند با مردم جاهل و نادان آيا كساني كه اهل عل:  9سوره زمر آيه 
قل رب زدني علماً بگو پروردگارا دانش مرا :  114سوره طه آيه . يكسانند
 .«خواند  مي مسلمانان را به يادگيري علم فرا( ص ) پيامبر اكرم . زياد كن

تفاوت در نظر گرفتن : توازن اجتماعي ) ب. »اطلبو العلم من المهد الي الحد 
چون خداوند « فرمايد  مي خداوند در قران:در ارائه خدمات ي بين افراد ها

هاي مردم و ساير حالاتشان  ها و اراده متعالي براساس حكمت خود بين همت
خداي » را موجب برپايي زندگي قرار داد  تفاوت هاتفاوت گذاشت و اين 

) ج .هاي مردم تدبيرش را استحكام بخشيد متعالي با تفاوت گذاشتن بين همت
پس از تشكيل ) ص(در اولين خطبه رسول اكرم : برقراري عدالت اجتماعي 

مطالبي آمده است كه اهتمام اسلام به عدالت اجتماعي را  اسلامي حكومت 
 در آن خطبه مردم را به انفاق تشويق) ص(رسول اكرم . دهد مي نشان
ين عقد فرمايد و لو به اندازه نصف خرما باشد و سپس بين انصار و مهاجر مي

از خدمات دين : تامين سلامت فردي و اجتماعي) د. نمايد مي اخوت برقرار
) 1 توان به دو فعاليت اشاره نمود مي اسلام در عرصه سلامت فردي و اجتماعي
اطلاع رساني  روش هاياستفاده از ) 2 وضع قوانين و دستور العمل هاي مفيد

   بهداشتي
خاص اجتماعي، اقتصادي و فرهنگي  اسلام داراي سيستم و نظام: نتيجه گيري

است كه براي تمام ابعاد و شئون زندگي فردي و اجتماعي انسان ها قوانين 
خاصي دارد و اين قوانين در راستاي تحقق عدالت و توسعه سلامت فردي و 

باشد تا زمينه را جهت دستيابي بشر به سعادت دنيوي و  Ĥن ها مياجتماعي انس
  شاخص ؛ عدالت؛ اسلام، سلامت: واژه كليد. اخروي مهيا گرداند

   اسلام، سلامت شاخص ؛ عدالت؛: كليد واژه :هاى كليدى واژه
A-10-238-2 

  

بررسي تأثير خودارزيابي و ارزيابي همكلاسي بر ميزان 
  (E) مشاركت دانشجويان در فعاليتهاي كلاسي

  

سامرند ، وحيد حميدي، عبدالناصر حسيني، بهزاد ملك پور، كيوان غلامپور
  ، امراالله روزبهي محمد صادقي  رحيم زاده، اكبر تقيان، مهدي علي پور،

  
  ، دانشكده پزشكي)ع(خيابان شهيد جليل، روبروي بيمارستان امام سجاد  

aroozbehi@yahoo.com 
  

گري در برنامه  اي ي حرفه هاي پزشكي معتبر دروس ويژه دانشكده:مقدمه
قرار گيري در معرض ديگران، ديگران در خودتأملي، . ي لحاظ كرده اندآموزش

ي پرمحصول و بارور با همكلاسيان و Ĥن هامعرض خود، برقراري تعامل، گفتم
اساتيد، دانشجويان را در سطح بالايي درگير يادگيري نموده و آشنايي خوبي با 

و ارزيابي پاياني از آن ) تكويني(فرهنگ ارزيابي كسب و به دو نحوه بازخورد 
تأثير خودارزيابي و ارزيابي همكلاسي بر ميزان مشاركت  .يگردندبهره مند م

  دانشجويان در فعاليتهاي كلاسي 
در درس بافت شناسي چك ليستي از فعاليتهاي كلاس تئوري و : روش كار

دانشجويان . عملي، به شكل خودارزيابي و ارزيابي همكلاسيان تهيه گرديد
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هر دانشجو . فعاليتهاي ترم تطابق دادند تمام آيتمها را مطالعه و ارتباط آن را با
  . داد مي بايد ارزيابي خود و سه نفر از همكلاسيان را انجام

دانشجويان همكاري خوبي در حضور و غياب، نقد عملكرد همديگر، : نتايج
كلاس، حضور  عمومي  اجراي كارها، كمك به همكلاسي ها، انجام تكاليف، مسائل

سيان، ارتباط با همكلاسيان، نقد همكلاسي، فعال در كلاس، راهنمائي همكلا
نقدپذيري، نظم موقع بحث، احترام استاد، نظم آزمايشگاه، پوشيدن روپوش، 
آمادگي قبل از كلاس، ارتباط با پرسنل آزمايشگاه، استفاده از امكانات 

ي، دفاع از آموزشي، ارائه سخنراني در كلاس تئوري و عملي، تهيه مواد آموزش
  .مكلاسيان، اعتراض منصفانه و بموقع داشتندحقوق خود و ه
اي در انتقال  العاده و پنهان اهميت فوق مي برنامه درسي غيررس: نتيجه گيري

. نبايد غافل شد مي درسي رس اي دارند، از نقش برنامه ارزشهاي حرفه
دانشگاه در . خودارزيابي و ارزيابي همكلاسي در جهت حرفه اي گري ميباشد

گري  اي حرفه آموزشدر جهت  مي نقش برنامه درسي رس ي معتبر دنياها
گري در  اي گري و منطق پايبند بودن به حرفه اي تر، و ارزشهاي حرفه پررنگ

  .برنامه درسي تلفيق شده است
   پزشكي آموزشخودارزيابي، ارزيابي همكار، حرفه اي گري و  :هاى كليدى واژه

A-10-835-4 
  

ارزشيابي درس انگل شناسي مقايسه نتايج انواع روش هاي 
  (E) دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي آجا

  

  ميرزايي ديزگاه  ايرج  ،مينو شاددل
  

  اعتمادزاده.فاطمي
min_shad@yahoo.com  

  
رسيدن به حيطه هاي بالاتر  آموزشاز آنجايي كه هدف نهايي هر :مقدمه 

ارزيابي رسد كه استفاده از آزمون هاي خاص جهت  مي شناختي است به نظر
حيطه هاي فوق راهنماي مناسبي براي مدرسين و دانشجويان در جهت اصلاح 
روش هاي تدريس و يادگيري باشد و بر اين اساس هدف اين بررسي نيز 
مقايسه نتايج انواع آزمون ها در ارتباط با سنجش هاي حيطه هاي پايين و بالاتر 

   .شناختي دانشجويان است
 1شته علوم آزمايشگاهي آزمون انگل شناسي دانشجوي ر 27از : روش كار 

به عمل آمد، به گونه اي كه سوالات مختلف از نوع چهار گزينه اي، جوركردني، 
براي آزمون تشريحي، . تك كلمه اي و جاي خالي و تشريحي در آن وجود داشت

سناريويي نوشته شد كه دانشجويان بايد بر اساس آن بهترين روش 
تمام آزمون ها . يص انگل و مراحل آن ارائه دهندآزمايشگاهي را جهت تشخ

از نمره تشريحي كسر و اين اختلاف با آزمون  آن هامحاسبه و نمرات  20از 
unpaired student’s t-test  مقايسه وP&amp;lt;0,05  از نظر آماري معني دار
)  1گروه (  14دانشجويان از نظر نمره تشريحي به دو گروه كمتر از . تلقي شد

   .تقسيم شدند)  2گروه (  14بيشتر از  و
. قرار گرفتند 2نفر در گروه  17و  1نفر در گروه  10طبق نتايج، : نتايج 

ميانگين اختلاف نمره سؤالات جاي خالي، چهار گزينه اي، تك كلمه اي و 
 ± 1,15(،)- 0,58 ± 1,78: [(به ترتيب 2و  1جوركردني از تشريحي در گروه 

5,71(، )P0,01 [(،  )]2,34 ± 1,58(،)1,37 ± 5,27(،)0,05P [(،)]0,96 ± 

6,54 -(،)1,28 ± 1,23 -(، )P0,01 [(، )]0,72 ± 2,22-(،)1,54 ± 
4,80(،)0,001P .[(   

در پاسخگويي به سطوح بالاي يادگيري در  2دانشجويان گروه : نتيجه گيري
دانشجويان مقايسه با خود موفق تر از سطوح پايين تر يادگيري بوده و اين در 

رسد كه جهت ارزيابي كامل سطوح يادگيري، در  مي به نظر. برعكس بود 1گروه 
   .آزمون ها از انواع سوءالات استفاده گردد

   ارزشيابي، انگل شناسي، دانشجويان  ،مقايسه :هاى كليدى واژه
A-10-1042-3  

  
دانشگاه  علمي ي و اجرائي اعضاي هيئت آموزشرزشيابي عملكرد ل

و  85-86پزشكي اردبيل در طي نيمسال دوم سال تحصيلي علوم 
  (E) 86-87سال تحصيلي 

  

   عزيز كامران  ،افشان شرقي
  

، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي  عمومي  گروه بهداشت  
  خرم آباد، ايران لرستان،

a_kamranyen@yahoo.com 
  

را از  آموزشتواند  مي ي از عوامل اصلي است كهآموزشارزشيابي :مقدمه
آگاهي مشاركت كنندگان . حالتي ايستا به مسيري پويا و با كيفيت سوق دهد

تواند باعث ارتقاء و بهبود فعاليت ها  مي ي از نتايج ارزشيابيآموزشبرنامه 
مورد  علمي ي و اجرائي اعضاي هيئت آموزشدر اين مطالعه عملكرد . شود

  .ارزشيابي قرار گرفته است
كليه اعضاي هيئت . مقطعي انجام گرفته است به طورلعه اين مطا: روش كار 

ي و آموزشدانشگاه علوم پزشكي اردبيل كه در دانشگاه داراي فعاليت  علمي 
از واحد  علمي مشخصات كلي اعضاي هيئت . اجرائي بودند وارد مطالعه شدند

ي فرم هاي آموزشبراي سنجش كيفيت . كارگزيني دانشگاه استعلام گرديد
توسط دانشجويان، همكاران، مدير گروه و رياست يا معاون دانشكده نظرسنجي 

ي شامل واحدهاي تدريس شده و پايان نامه ها از آموزشكميت . تكميل گرديد
دانشكده ها و فعاليت هاي اجرائي از معاونت ها، دانشكده ها و  آموزشواحد 

براي  .ي استعلام ودر فرم هاي مربوطه ثبت و جمع آوري شدآموزشگروههاي 
  . استفاده شد علمي ارزش گذاري فعاليت ها از آئين نامه ارتقاء اعضاي هيئت 

از %) 8/78(نفر  67نفر بود كه  85 علمي تعداد كل اعضاي هيئت : نتايج
ميانگين تعداد واحدهاي تدريس شده توسط هر عضو . ايشان مرد بودند

ي به آموزشيت واحد بود و نمره كيف 2/25 ± 4/13در طول سال  علمي هيئت 
در مجموع نمره عملكرد . محاسبه گرديد 20از  8/16 ± 73/1طور متوسط 

در هر نيمسال به طور متوسط ) 3ماده(و عملكرد اجرائي ) 1ماده(ي آموزش
. بود 92/3 ± 65/3و  17/30 ± 1/7به ترتيب  علمي براي هر عضو هيئت 

از بين .شد ي رابطه معني داري مشاهدهآموزشو كيفيت  علمي بين رتبه 
ي به آموزشدانشكده ها، دانشكده پرستاري و مامايي و از بين كل گروههاي 

ترتيب گروههاي اطفال، راديولوژي و پزشكي اجتماعي داراي بيشترين عملكرد 
  . ي و اجرائي بودندآموزش

ي است با هدف بهبود و ارتقاء فعاليتهاي فرآيندارزشيابي اساتيد : نتيجه گيري
و از طرف ديگر  علمي ي، اجرائي و پژوهشي توسط اعضاي هيئت آموزش

تواند منعكس كننده نقاط قوت و ضعف فعاليت  مي بازخورد نتايج ارزشيابي
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چنانچه بخواهيم ارزشيابي دقيق و قابل اعتمادي . باشد علمي هاي عضو هيئت 
دانشگاه انجام گيرد، بايستي از روش هاي مختلف  علمي از اعضاي هيئت 

زشيابي همزمان استفاده گردد و فعاليت هاي پژوهشي نيز در ارزشيابي ار
  .لحاظ گردد

   اجرائي آموزشي، ، علمي هيئت  ،ارزشيابي :هاى كليدى واژه
A-10-32-1 

   
 DOPS (Direct(بررسي ديدگاه دانشجويان در مورد آزمون 

Observation of Procedural Skills ( آزمون مشاهده
دانشكده  مي در بخش ترمي( عملي مهارت هايمستقيم 

  (E) دندانپزشكي مشهد
  

  رضا محولاتي  ،مجيد اكبري
  
  آموزشدفتر توسعه ، دانشكده دندانپزشكي مشهد

akbarim@mums.ac.ir  
  

آزمون ) DOPS (Direct Observation of Procedural Skills( :مقدمه
روشي ارزشمند در ارزشيابي باليني ( عملي مهارت هايمشاهده مستقيم 

ي نيازمند بررسي و آموزشبا توجه به اينكه هر تصميم در تغييرات . است
اطمينان از كارايي آن دارد استفاده از اين آزمون در محيط بخش جديد نياز به 

اهداف تعيين نظر  .بررسي براي تعيين نقاط قوت و ضعف و اصلاح اجرايي دارد
 DOPS (Direct Observation of(ر مورد آزمون باليني دانشجويان د

Procedural Skills ( در بخش  مهارت هاي عمليآزمون مشاهده مستقيم
  .دانشكده دندانپزشكي مشهد مي ترمي

روش مصاحبه بدون ساختار و پرسشنامه به منظور جمع آوري  2از  :روش كار 
. رده بودند استفاده شدنظرات دانشجوياني كه اين روش ارزيابي را تجربه ك

با دانشجويان مصاحبه انجام ) نفر 11(در مصاحبه تا زمان رسيدن به اشباع 
شد و از نكات به دست آمده براي ايجاد پرسشنامه براي كليه دانشجويان 

  .استفاده شد
اكثر دانشجويان روش ارزيابي كنوني را در استقلال عمل دانشجويان :نتايج 

نين تاثير اين روش را در يادگيري دانشجو و درك دانستند و همچ مي مفيد
نقاط ضعف و قوت وي مفيد ارزيابي كرده و بر تداوم اجراي روش مذكور تاكيد 

دانشجويان از نحوه ي اجراي روش ارزيابي كنوني توسط برخي - 2. داشتند
اساتيد انتقاد داشته و در اثر همين امر روش ارزيابي كنوني را در نمره دهي 

اكثر دانشجويان با جلو -3. دانستند مي در بين اساتيد موفق ن يكنواخت
گيري از سپري شدن واحد درسي دانشجويي كه آسيبي غير قابل جبران به 

اكثر دانشجويان امتحان ورود به بخش -4. بيمار وارد كرده اند مخالف بودند
تعدادي از دانشجويان خواستار عدم اجراي روش - 5 .دانستند مي را ضروري

   .رزيابي كنوني براي دانشجويان سال چهارم بودندا
براي بخش دندانپزشكي  مي انجام اين آزمون با انجام اصلاحات بو: نتيجه گيري

مناسب است ولي نياز به تغييرات اجرايي براي به حداكثر رساني بهره  مي ترمي
  .وري دارد

 ، آموزش، مطالعه كيفي،DOPS ،ارزشيابي باليني :هاى كليدى واژه
   دندانپزشكي

A-10-356-4 
  

بررسي عوامل مرتبط باانگيزه تحصيلي در دانشجويان دانشگاه 
  (E) 1388علوم پزشكي زابل در سال 

  

  مريم خمسايي   ،فرجي.. عبيد ا  ،سيد پوريا هدايتي  ،عباسعلي رمضاني
  

  دانشكده بهداشت ،خيابان شهيد رجايي زابل
ramazani_ab@yahoo.com  

  
براي تغيير رفتار در  موتور محركه يادگيري در انسان است و  ،انگيزه:مقدمه

لذا اين . پي برد آن هافراگيران بايد به عوامل مرتبط با انگيزه و ميزان تاثير 
 و عوامل مرتبط با آن مطالعه با هدف تعيين ميزان انگيزه تحصيلي دانشجويان

   .در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي زابل طراحي و اجرا گرديد
تحليلي از نوع مقطعي جامعه آماري شامل  _در اين مطالعه توصيفي  :روش كار

. بودند 88-89كليه دانشجويان شاغل به تحصيل در نيمسال اول تحصيلي 
نفر از ايشان كه حداقل يك ترم تحصيلي را گذرانده بودند با  400 تعداد

طالعه قرار استفاده از روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي انتخاب ومورد م
براي گردآوري داده هاي مربوط به انگيزش تحصيلي از مقياس . گرفتند

پرسش هفت  27ترجمه نمونه انگليسي داراي   ،)AMS(انگيزش تحصيلي
براي تعيين  .گزينه اي از كاملأ مخالفم تا كاملأ موافقم است استفاده گرديد

عوامل مرتبط از پرسشنامه محقق ساخته مشتمل بر سه بخش رفاه دانشجويي 
هر ( گزينه اي  5سوال  27دانشكده و آينده شغلي حاوي  آموزش  ،دانشگاه
كه روايي و پايايي آن در مطالعات قبلي تأييد شده ) سوال 9بخش 

وبا  SPSSار جمع آوري شده توسط نرم افز داده هاي. استفاده گرديد ،بود
استفاده از آمارهاي توصيفي و تحليلي و آزمون هاي آماري ضريب همبستگي 

 p > 05/0واريانس يكطرفه در سطح معني داري  آناليز  ،مستقل t  ،اسپيرمن
  . مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت

 57/17نتايج نشان داد كه ميانگين انگيزه تحصيلي افراد مورد مطالعه : نتايج 
) نفر  71(درصد  8/17بود و ) امتياز 189از مجموع حداكثر  ( 32/131

داراي انگيزه تحصيلي ) نفر 274(درصد  5/68  ،داراي انگيزه تحصيلي ضعيف
. داراي انگيزه تحصيلي خوب بودند) نفر 55( درصد  7/13در حد متوسط و 

و هريك از سطوح مربوط به آينده شغلي و متغيرهاي  بين انگيزه تحصيلي
محل سكونت ودانشكده محل تحصيل اختلاف معني داري مشاهده  وضعيت

   ).p0/05(شد 
به عوامل  با توجه به نتايج مطالعه توجه بيشتر مسئولين دانشگاه :نتيجه گيري

شود تا ضمن بررسي اين  مي مرتبط با انگيزه تحصيلي دانشجويان احساس
 شجويان زمينهبا افزايش انگيزه دان  ،ي و رفاهيآموزشعوامل ورفع موانع 

  .فراهم گردد آن هارشد وشكوفايي 
بي   ،نگيزه دروني، انگيزه بيروني  ،انگيزه تحصيلي :هاى كليدى واژه

   آينده شغلي ،يآموزشعوامل مرتبط،عوامل رفاهي، عوامل  ،انگيزگي،دانشجو
A-10-59-1  

  
تأثير اجراي برنامه پرسپتورشيپ بر صلاحيت باليني 

  (E) پرستاريدانشجويان كارشناسي 
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  سيد رضا مظلوم  ،بتول عليزاده  ،عباس حيدري

  
  مشهد، چهار راه دكتري، دانشكده پرستاري و مامايي

heidarya@mums.ac.ir  
  

در جهت ارتقاي صلاحيت باليني دانشجويان پرستاري برنامه ها و مدل : مقدمه
در اين ميان بهره گيري از پرستاران . هاي متعددي پيشنهاد گرديده است

باليني با تجربه به عنوان پرسپتور، توجه بسياري از صاحبنظران و برنامه 
ي تاثير اين با اين وجود، مطالعات محدود. ريزان را به خود معطوف ساخته است

پرستاري در ايران مورد توجه قرار داده  آموزشي را در برنامه آموزشمدل 
لذا اين مطالعه با هدف تعيين تأثير برنامه پرسپتورشيپ بر صلاحيت . است

  . باليني دانشجويان پرستاري صورت گرفته است
اين مطالعه يك پژوهش تجربي با طراحي دو گروهي قبل و بعد بود : كار روش

دانشجوي كارشناسي پرستاري كه مشغول كارآموزي در بخش  64كه برروي 
دانشجويان . شهد بودند، انجام شدشهر م) ع(سوختگي بيمارستان امام رضا 

در گروه مداخله، . تصادفي به دو گروه مقايسه و مداخله تقسيم شدند به طور
. ر گرفتقرا) پرسپتور(يك پرستار باليني  آموزشهر يك از دانشجويان تحت 

. مربي قرار گرفتند آموزشمعمول تحت  آموزشگروه مقايسه نيز طبق روش 
ميزان صلاحيت باليني در دو گروه، قبل و بعد از كارآموزي، بررسي و با 

  .استفاده از آزمون هاي آماري مربوطه مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
ني دانشجويان در نتايج آزمون آماري تي زوجي نشان داد، صلاحيت بالي: نتايج

در خصوص مقايسه دو . ي ارتقاء يافته بودآموزشهر دو گروه بعد از برنامه 
گروه، نتايج آزمون تي مستقل و من ويتني نشان دهنده افزايش معني دار 

معمول بود  آموزشصلاحيت باليني در مدل پرسپتورشيپ نسبت به مدل 
)002/p =0.(  
پرستاري ارتقاء سطح عملكرد و  موزشآبا توجه به اينكه هدف : نتيجه گيري 

مهارت دانشجويان پرستاري و آماده سازي آنان براي ارايه خدمات با كيفيت 
توان اظهار داشت كه مدل پرسپتورشيپ در مقايسه با مدل  مي ، بيشتر است

معمول، بر ارتقاي سطح صلاحيت باليني دانشجويان پرستاري موثرتر  آموزش
    .است
   رسپتورشيپ، صلاحيت باليني، دانشجويان پرستاريپ :هاى كليدى واژه

A-10-395-1 
  

ر خانه هاي بهداشت ي بهورزان شاغل دآموزشنياز سنجي 
  (E)استان اصفهان 

  

  ،محسن روحاني  ،محمدحسين يارمحمديان  ،مريم خيرمند  ،هدايت اله عسگري
  صديقه انصاري پور 

  

  
  دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي، اصفهان

asgari43@yahoo.com  
در نظام بهداشت ودرمان كشور اولين رده نيروي انساني صف مقدم : مقدمه

لذا با توجه به  ،ارايه مراقبت هاي بهداشتي در روستاها بهورزان هستند
جراي تغييير مداوم نياز هاي جامعه نياز به تعيين اولويت براي برنامه ريزي و ا

تعيين اولويت نياز .شد مي ي براي اين رده احساسآموزشدوره هاي مورد نياز 
  ي بهورزان شاغل در استان اصفهانآموزشهاي 

مطالعه توصيفي با استفاده از الگو ها و تكنيك هاي توافق سنجي در : روش كار
نفري از بهورزان شاغل در خانه هاي بهداشت،مديران و مربيان  1621جمعيت 

بهورزي شهرستان وكارشناسان ستاد شبكه به روش سرشماري  آموزشمراكز 
و  ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه با سوالات باز است كه روايي. است

   .پايايي آن تاييد شده است
بيشترين اولويت مورد توافق از ديدگاه گروه هدف به ترتيب مربوط  :نتايج
ي غيرواگير و واگير،تغذيه و بيماري هازندگي، مهارت هايسلامت و آموزش:به

   .بهداشت دهان ودندان بوده است  ،دارو،بهداشت محيط وحرفه اي
ادي،مربيان و بهورزان درمورد نياز بين نظرات كارشناسان ست :نتيجه گيري

تواند ناشي  مي شود، اين موضوع ميي بهورزان توافق زيادي ديده نآموزشهاي 
در شبكه ها باشد كه نتوانسته  مياز ضعف در همكاري درون بخشي و كار تي

است ديدگاه مشتركي را در بين اين سه گروه ايجاد نمايد و ازطرفي ساختار 
نظرات بهورزان، كارشناسان شبكه و مربيان بهورزي  شبكه بگونه اي است كه

هرچه شبكه از نظر تعداد .شود ميبهورزان لحاظ ن آموزشدر برنامه ريزي و 
واحد ها و كارشناسان و مربيان و بهورزان گسترده تر باشد اختلاف نظر بيشتر 

  . است
ر، تكنيك تل استا  ،ي،بهورز،تكنيك دلفايآموزشنيازسنجي  :هاى كليدى واژه

   تكنيك فيش باول
A-10-572-2 

  

مقايسه معدل دانشجويان و نمره ارزشيابي اساتيد دانشگاه 
  - 89وم پزشكي ايلام در سال تحصيلي عل

88 (E)  
  ، حسين صيدخانيج پاكزاد، ايرفرد نورخدا صادقي

  
  آموزشي تحقيقات و فناوريمعاونت ، ايلام

hseidkhani@gmail.com  
  

ريزي در خصوص ارتقاء وضعيت تحصيلي دانشجويان يكي از  برنامه :مقدمه
ريزي  توان با برنامه باشد كه مي مي دانشگاه هاي در آموزشهاي  وظايف مديريت

در اين مطالعه ميزان و نوع . بهتر از افت تحصيلي دانشجويان جلوگيري نمود
تفكيك  همبستگي دروني نمرات دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام به

دانشكده، رشته تحصيلي و مقطع تحصيلي با در نظر گرفتن جنس و سال ورود 
  . به دانشگاه بررسي گرديده است

نگر بر روي نمرات درسي و ساير  گذشته به صورتاين مطالعه  :روش كار
كه  88-89اطلاعات دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال تحصيلي 

نمرات ارزشيابي اساتيد از مركز مطالعات گرفته شد و نيز  آموزشاز اداره كل 
مدل رگرسيون خطي و آلفاي كرونباخ به منظور  روش هاياز . انجام شده است

بررسي ميزان همبستگي دروني نمرات دانشجويان و نمرات ارزشيابي اساتيد 
فاكتوريل براي بررسي ميزان همخواني نمرات دانشجويان و نمرات  آناليزو از 

  . بي اساتيد استفاده شدارزشيا
هاي كارشناسي پيوسته  ها جز رشته ها و رشته مقطع دانشكده تمامي در : نتايج

. تر بودند اي دانشجويان دختر موفق هوشبري و كارداني بهداشت حرفه
ها، بيش از آقايان بود، نمرات دانشجويان دختر  همبستگي دروني نمرات خانم
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ارتباط بين نمرات دانشجويان . بيشتري داشتبا نمره ارزشيابي اساتيد ارتباط 
به . دختر در دروس تخصصي با نمرات ارزشيابي اساتيد بيش از آقايان بود

متوسط وضعيت تحصيلي دانشجويان در نيمسال اول بهتر از نيمسال دوم  طور
 .بود

معدل . همخواني بين نمرات درسي در مقاطع بالاتر بيشتر بود: گيري نتيجه 
با . ها از ثبات بيشتري نسبت به معدل آقايان برخوردار است خانمتحصيلي 

توجه به بالا بودن ضريب همبستگي بين نمرات ارزشيابي اساتيد با معدل 
تواند يك عامل سوگيري در ارزشيابي  تحصيلي دانشجويان لذا اين متغير مي

  .اساتيد قلمداد شود
   ارزشيابي اساتيد پيشرفت تحصيلي، همبستگي دروني، :هاى كليدى واژه

A-10-125-2 
  

ديدگاه بيماران در رابطه با ميزان رعايت و اهميت شان و 
  (E) منزلت بيمار

  
  

  محمد آقاجاني   ،عليرضا رخش ماه
  

  
  دانشگاه علوم پزشكي كاشان 

ALIREZARAKHSHMAH@YAHOO.COM  
  

حفظ شان و منزلت يكي از حقوق اساسي بيمار است و احترام به آن  :مقدمه
يكي از اجزاء اساسي مراقبت كل نگر و از اهداف اصلي نظام خدمات سلامتي 

رود هدف از اين مطالعه تعيين ديدگاه بيماران در رابطه با ميزان  مي به شمار
   .باشد مي رعايت و اهميت شان و منزلت بيمار در ابعاد گوناگون

اين مطالعه از نوع مقطعي است كه در بيماران بستري در بيمارستان  :روش كار
دردسترس  به صورتكه ) 1389(منتخب دانشگاه علوم پزشكي كاشان

 4ابزارگردآوري داده ها پرسش نامه اي شامل . انتخاب گرديدند انجام شد
اجتماعي، ميزان اهميت و رعايت حريم شخصي، نحوه -بخش اطلاعات فردي

اطلاعات جمع آوري . باشد مي مار و تصميم گيري در امر مراقبتتعامل با بي
   .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spss 11,5شده توسط نرم افزار

آن ها مونث % 70و  26/35±13ژوهش  ميانگين سن نمونه هاي مورد پ :نتايج
نتايج در رابطه با ميزان اهميت تعامل از ديدگاه بيمار نشان داد كه . بودند
يح اطلاعات لازم مربوط به بيماريمهم ترين و آشنايي با محيط فيزيكي در توض

كلامي زمان پذيرش كم اهميت ترين و ميزان رعايت استفاده از رفتارهاي غير 
. مناسببيش ترين آشنايي با محيط فيزيكي در زمان پذيرشكمترين ميزان بود 

درصورت نياز كمك فوري به بيمار  در رابطه با ميزان اهميت حريم شخصي
مهم ترين و وجود حمام و توالت در اتاق كم اهميت ترين و ميزان رعايت 
پرسيدن سوالات مربوط به بيماري بيش ترين و تفكيك اتاق بيماران از نظر 

در . سني و در زدن پرستار قبل از وارد شدن به اتاق كمترين ميزان بود
بيمار مشاركت بيمار در  رابطه با ميزان اهميت ايجاد فرصت براي تصميم گيري

مراقبت از خود و تعويض پرستار مهم ترين و آوردن وسايل سرگرم كننده به 
بيمارستان كم اهميت ترين و ميزان رعايت همراهي فرد مورد علاقه 

تعويض پرستار در صورت تمايل كمترين ميزان را دارا  بيماربيش ترين و
   .بودند

روشن شدن مفهوم شأن و مقام و  تواند در نتايج حاصل مي :نتيجه گيري
آشنايي پرستاران با اين موضوع و انجام اقدامات لازم در اين رابطه، نقش 
مؤثري داشته باشد كه در نهايت افزايش رضايتمندي بيماران را به دنبال 

  شان و مقام، حريم شخصي، تصميم گيري، بيمار: كلمات كليدي .خواهد داشت
  حريم شخصي، تصميم گيري، بيمار شان و مقام، :هاى كليدى واژه

A-10-428-2 
  

ايمني توسط هاي تكنولوژيست هاي –رعايت كدهاي اخلاقي 
جراحي در هنگام دادن پوزيشن به بيمار در اتاق عمل هاي 

  (E) ي شهربوشهرآموزش
  

  امين االله حق گو  ،باقرزاده راضيه  ،مهستي گنجو
  

  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر-بهمني- بوشهر
mahastyganjoo@yahoo.com  

  
اي جراحي در ارتقاء و حفظ  امروزه بيش از پيش نقش پرسنل حرفه :مقدمه

يكي از وظايف مهم تكنولوژيست هاي . سلامتي بيماران مشخص شده است
پوزيشن دادن جهت .جراحي، دادن پوزيشن به بيمارقبل از عمل جراحي است

دف از پوزيشن دادن،فراهم ه.پذيرد مي جراحي اغلب بعد از بيهوشي انجام
به  اي كه كمترين آسيب آوردن بهترين امكان ديد محل جراحي است به گونه

ي حاضر يك  مطالعه .مفاصل،پوست و ديگر قسمت هاي بدن بيمار وارد آيد
مقطعي است كه باهدف تعيين ميزان رعايت استانداردهاي -مطالعه ي تحليلي

نوبت توسط  93ايمني در هنگام پوزيشن دادن به بيمار جراحي در–اخلاقي 
  . پرسنل اتاق عمل در بوشهر انجام شده است

ايمني در هنگام پوزيشن - براي تعيين ميزان رعايت كدهاي اخلاقي :روش كار
اين چك ليست براي .دادن به بيماران از يك چك ليست استفاده شده است

   .،پرون و لترال چك شده است مي اتوپوزيشن هاي خوابيده به پشت،ليت
درصد  4/19زن و )نفر 25( درصد 6/80واحدهاي پژوهش  :نتايج
نفر پرستار 5نفر كاردان اتاق عمل و  26از اين تعداد .بوده اند) نفر6(مرد

ايمني در هنگام دادن پوزيشن -ميانگين نمره ي رعايت كدهاي اخلاقي.بودند
-از نظر رعايت كدهاي ايمني.ه استبه دست آمد 37/46 ±30/15به بيمار 

 24 ،در حد مطلوب) درصد7/9(نفر 3اخلاقي در زمان دادن پوزيشن عملكرد 
در حد نامطلوب بوده ) درصد 9/12(نفر4در حد متوسط و ) درصد 4/77(نفر 
  . اند

مانند درد و فشار در زمان هوشياري  جسمي شاخص هاي  :نتيجه گيري
در غياب اين .شود مي پيچ خوردن اندام هامانع از كشش غير طبيعي و  ،فرد

 شاخص ها وپس از بيهوشي تونيسيته ي محافظ بدن فعاليت خود را از دست
دهد و در صورت حركت هاي ناگهاني و غير اصولي احتمال آسيب به بيمار  مي

در زمان دادن پوزيشن توسط  ايمني- رعايت كدهاي اخلاقي .وجود دارد
از مولفه هاي مهم ارائه ي مراقبت هاي كيفيت يكي  تكنولوژيست هاي جراحي،

اين پروسيژر موجب راحتي  علمي بديهي است كه انجام .دار در اتاق عمل است
  .بيشتر بيمار بعد از عمل خواهد شد

پوزيشن هاي جراحي،تكنولوژيست :كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
   ايمني در هنگام پوزيشن دادن-جراحي،كدهاي اخلاقي
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A-10-783-4   
  

اخلاق حرفه اي به دانشجويان  آموزشبررسي نقش اساتيد در 
  (E) 1389دانشگاه علوم پزشكي شيراز زمستان 

  

  ، مرضيه اخلاقيان مسعود ابوالوردي
  

abolvardim@gmail.com  
  

امروزه يكي از بزرگترين مشكلات و معضلات پيش روي علوم مختلف  :مقدمه
يك  به عنوانپزشكي در جهان و به خصوص در جوامعي كه مدرك تحصيلي 

معيار در تنظيم روابط اجتماعي و كاري و به طور كلي ملاك شخصيت انساني 
عوامل گوناگوني براي اين مشكل . شود،مشكل اخلاق پزشكي است مي محسوب
شلوغي بيمارستان ها، كمبود پزشك نسبت به : رده شده است از جملهبر شم

شمار بيماران، كمبود كادر پيراپزشكي و پرستاري مستقر در مراكز درماني، 
رسد علت مهمتري كه به اين امر  مي عدم تامين مالي كادر درمان اما به نظر

ش در اين مقاله سعي شده تا نق: هدف. باشد آموزشزند بحث  مي دامن
اخلاق پزشكي و تعهد حرفه اي به دانشجويان به عنوان  آموزشاساتيد در 

  . اصلي ترين عامل در بروز مشكلات فوق مورد بررسي قرار گيرد
مطالعه حاضر به روش مروري و كتابخانه اي با مراجعه به مقالات  :روش كار

ا متعدد و برخي كتب در رابطه با موضوع جمع آوري شده است كه ليست آن ه
  .باشد مي براي اطلاعات تكميلي در منابع تحقيق موجود

از دانشجويان درك صحيح و روشني از مفهوم  نيمي در سنگاپور بيش از  :نتايج
تعهد حرفه اي نداشته و در موضوع نحوه ي صحيح ارتباط با بيمار استاد 

در پژوهش مشابهي در دانشگاه علوم   -. دانند مي خود را الگو) باليني(
دانشجويان دوره باليني رفتار استاد را به عنوان مبنا در % 73ي تبريز پزشك

در دانشگاه   -. دانند مي صحت يا اشتباه بودن نحوه برخورد با بيمار
شركت كنندگان ) يعني دو سوم% (66علوم پزشكي تهران در مطالعه اي حدود 

يار صحيح در بينند به عنوان مع مي رفتار عملي كه در محيط بالين از اساتيد را
با توجه نقش . دهند مي برخورد با مراجعين تلقي كرده و آن را الگوي خود قرار

آشكار اساتيد به عنوان شخصيت هاي موفق و برجسته در كوريكلوم پنهان 
آمورشي دانشجو كه طبيعتا به عنوان الگو قرار خواهند گرفت، لزوم رعايت 

 د دانشگاه به شدت احساساصول نه تنها در گفتار بلكه در رفتار اساتي
اخلاق و تعهد حرفه اي به دانشجو بايد شامل توسعه  آموزش فرآيند. شود مي

و بهبود نگرش ها، ارزش ها و تعهد هاي لازم براي ايفاي نقش پزشك، 
الگو در اين جا به عنوان يك . دندانپزشك، داروساز و پيراپزشك آينده باشد

بعد كار -2بعد اخلاقي-1:شود مي مفهوم چند بعدي و جامع در نظر گرفته
  بعد يادگيري -3آموزي 

در ميان راه حل هايي كه براي رفع مشكل عدم وجود اخلاق حرفه  :نتيجه گيري
اي اشاره شده، نقش استاد به عنوان يكي از مهمترين و شايد بتوان گفت 

اساتيد محترم با تغيير عملكرد  اميد است. مهمترين عامل غير قابل انكار است
به رفع مشكل در دراز مدت و ) در همه ابعاد(خود و ايجاد يك الگوي مناسب 
به عنوان آخرين سخن برگزاري كارگاه هاي . به صورت ريشه اي كمك كنند

تواند در شناخت اصول و ارائه يك  مي ي اخلاق حرفه اي براي اساتيدآموزش
  .د مفيد باشدچارچوب ذهني مناسب براي اساتي

   آموزش ،استاد ،اخلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه

A-10-174-3 
  

اخلاق حرفه اي و حقيقت گويي به بيمار در ابتلا به بيماري 
  (E) پزشكان و دانشجويان پزشكي  ،لاعلاج از ديدگاه بيماران

  

  ، عاطفه رضاييكريم چاوشي
  

karim_chavoshi@yahoo.com  
  

در اخلاق پزشكي نوين يكي از مهمترين حقوق بيمار، احترام به اختيار  :مقدمه
در جوامع مختلف ديدگاههاي متفاوتي در مورد حقيقت گويي و  .فردي است

به نظر ميرسد توافق بر اختيار فردي الزام .انتقال خبر بد به بيمار وجود دارد
اده است اما در بيان حقيقت به بيمار را در بعضي جوامع مورد پذيرش قرار د

بسياري از جوامع به علت نقش محوري خانواده و الويت اصل عدم ضرر نسبت 
بررسي ارتباط حقيقت : هدف. به اختيار فردي كتمان حقيقت امري رايج است

گويي در مورد ابتلا به بيماري لاعلاج در ميزان رضايتمندي بيماران از پزشك 
  دانشجويان پزشكي معالج خود از ديدگاه بيماران و پزشكان و

تحليلي از نوع مقطعي، ابتدا با استفاده از  –طي مطالعه اي توصيفي  :روش كار 
منابع تخصصي و مساعدت اساتيد صاحب نظر پرسشي پايا و معتبر در مورد 

 98بيمار و  260پزشك و  43حقيقت گويي به بيمار طراحي گرديد كه بين 
نمونه گيري پزشكان تصادفي .دانشجوي پزشكي مقطغ باليني توزيع گرديد

نظام پزشكي و نمونه گيري بيماران با روش غير سيستماتيك بر اساس ليست 
احتمالي آسان از بين بيماران بستري در بيمارستان و مراجعه كننده به مطب و 

داده ها پس از جمع . سرشماري انجام شد به صورتنمونه گيري دانشجويان 
  . گرديد آناليزوارد و  spssآوري در نرم افزار 

د در صورت ابتلا به بيماري صعب العلاج بيماران تمايل داشتن% 2/47 :نتايج
به نظر پزشكان حقيقت گويي به بيمار در اين زمينه . از آن با خبر باشند

پزشكان معتقد % 5/22در رضايتمندي بيمار مؤثر خواهد بود و % 2/37
%  5/12بودند حقيقت را به بيمارانشان خواهند گفت اين در حاليست كه 

از ديدگاه دانشجويان .رايشان انجام شده استگفتند اين مورد ب مي بيماران
در افزايش رضايتمندي بيمار مؤثر % 8/36پزشكي حقيقت گويي به بيماران 

  . است
رسد مطلع كردن بيمار ان در مورد بيماري لاعلاج خود از  مي به نظر :نتيجه گيري

ديدگاه بيماران امري اخلاقي است لذا پزشكان بايد بيمارانشان را در صورت 
آن آوردند و به  به دسترا  آن هابتلا به بيماري لا علاج مطلع كنند تا رضايت ا
  .اجازه استفاده مفيد از فرصتي را كه در اختيار دارند را بدهند ها

   اخلاق حرفه اي  ،دانشجو :هاى كليدى واژه
A-10-1063-2 

  

بررسي ميزان رضايت بيماران از عملكرد پزشك معالج خود در 
مراجعه كننده به بيمارستان امام رضا و بيمارستان بيماران 

  (E) وليعصر بيرجند
  

  نصيريان  حميده  ،رضا شريف زاده  ،كريم چاوشي  ،عاطفه رضايي
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rezaie_atefe@yahoo.com  
  

رضايت مندي برداشت ذهني بيماران از كميت و كيفيت خدمات  :مقدمه
رضايت از درمان .درماني ارائه شده و بخصوص پزشك در مراكز درماني است

را در آرامش روحي و رواني بيمار و برگر داندن ثبات به  مهمي نقش بسيار 
لذا با هدف سنجش ميزان رضايتمندي بيماران از پزشك  كند مي بيمار ايفا

در بماران مراجعه كننده به امام رضا و بيمارستان وليعصر بيرجند و خود 
  . مقايسه آن با ديدگاه پزشكان اين مطالعه را به انجام رسانديم

تحليلي پرسشنامه اي خودايفا كه روايي  –طي مطالعه اي توصيفي  :روش كار
د با محتوايي آن با نظرخواهي از اساتيد صاحب نظر و پايايي آن با آزمون مجد

پزشك توزيع  43بيمار و 260 تأييد گشته بود بين 8/0آلفاي كرونباخ بالاي 
نمونه گيري پزشكان از نوع تصادفي سيستماتيك بر اساس ليست نظام .گرديد

پزشكي و نمونه گيري بيماران با روش غير احتمالي آسان از بين بيماران 
پرسشنامه  .بستري در بيمارستان و مراجعه كننده به مطب صورت گرفت

حرفه  مهارت هايارتباطي،  مهارت هايسؤال در سه حيطه  25پزشكان محتوي 
سؤال در دو  21اي و سطح دانش پزشك بود و پرسشنامه بيماران شامل 

طي اين . حرفه اي پزشك بود مهارت هايارتباطي و  مهارت هايحيطه 
ن انجام پزشكشان برايشا پرسشنامه از بيماران خواسته شد موارديكه را كه

كم، انجام نشده و در چنين شرايطي   ،داده است را در پنج گزينه زياد، متوسط
قرار نگرفته ام مشخص كنند و از پزشكان سؤال شده بود مواردي را كه براي 

  . دهند را به ترتيب زياد، متوسط و كم انتخاب كنند مي بيمارانشان انجام
 انجام آن هاارتباطي بيشتر براي  مهارت هايبيماران معتقد بودند  :نتايج
به كار حرفه اي را بيشتر  مهارت هايشود در حاليكه پزشكان معتقد بودند  مي
 ارتباطي موارديكه بيشتر رعايت مهارت هايبه نظر بيماران، در .گيرند مي
موارد، گوش دادن به صحبتهاي بيمار % 58شود صحبت كردن با احترام در  مي

است در حاليكه پزشكان % 46در مي ري ارتباط چشموارد و برقرا% 46در 
به  8/69كنند در  مي با احترام با بيماران صحبت%  8/87كردنددر  مي اظهار

با بيمارانشان   ميارتباط چش%48گوش ميدهند و در  آن هادقت به صحبتهاي 
حرفه اي صرف وقت كافي براي معاينه بيمار در  مهارت هايدر .كنند مي برقرار

موارد اين % 4/67گفتند در  مي رد انجام شده بود حال آنكه پزشكانموا% 33
بيماران نياز به درك وضعيت مالي % 1/73دهند از طرفي  مي كار را انجام

توسط  آن هاموارد وضعيت مالي % 20توسط پزشك داشته اند كه تنها در 
موارد % 1/64گفتند وضعيت مالي بيمار را در  مي پزشك درك شده و پزشكان

  !!!. متوسط درك كرده اند به طور% 9/35به مقدار زياد و در 
ما طي اين مطالعه يافتيم كه بيماران ما در مراجعه به پزشكان  :نتيجه گيري

كنند  ميكند را دريافت ن مي را از پزشكان تأمين آن هاهمه آنچه را كه رضايت 
پزشك معالجشان لذا بايد به دنبال راهي جهت ارتقاي رضايتمندي بيماران از 

  .باشيم
   پزشك  ،رضايت بيماران :هاى كليدى واژه

A-10-1060-3 
  

  (E) ي توانمند از ديدگاه دانشجويانآموزشرهبري 
  

  آوخ كيسمي مهران  ،معصومه محمدپور

  
-كارشناسي ارشد ارتقاء سلامت، پژوهشگر دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

  مديريت پژوهشي
royaromi@yahoo.com  

  
و در  آموزشعلي رغم تكوين و توسعه سيستم هاي متنوع و نوين  :مقدمه 

دسترس بودن اينترنت اما هنوز نقش استاد در تعليم و تربيت حتي در 
آشنايي با ديدگاههاي مخاطبان استاد در . مجازي انكارناپذير است آموزش

و  آموزشمناسب رشد و ارتقاء در ارتقاء كيفيت  آموزشمورد يك رهبر 
  .تدريس اساتيد از اهميت ويژه اي برخوردار است

نفر از دانشجويان مقاطع  98مقطعي، -در اين مطالعه توصيفي :روش كار
كاربردي خليج فارس با روش -عالي علمي آموزشكارداني و كارشناسي مركز 

داده ها با . نمونه گيري تصادفي چند مرحله اي انتخاب و وارد مطالعه گرديدند
ز يك پرسشنامه استاندارد شده كه روايي آن توسط اساتيد و استفاده ا

سنجيده شده بود جمع % 89= صاحبنظران چك و پايايي آن با آلفا كرونباخ 
 spssدر پايان داده هاي حاصل از مطالعه با استفاده از نرم افزار . آوري گرديد

  .مورد تجزيه وتحليل آماري قرار گرفت 16
 56 آن هاسال بود كه از مجموع  6/23دهندگان ميانگين سني پاسخ  :نتايج

درصد از نمونه ها در مقطع كارداني و بقيه 68. نفر مرد بودند 42نفر زن و 
اكثر . نمودند مي در مقطع كارشناسي ناپيوسته تحصيل) درصد 32(

 82(كارشناسي) درصد 75(دانشجويان در هر دو مقطع تحصيلي كارداني 
ي را از ويژگي هاي توانمند بودن يك وزشآم، مدرك تحصيلي رهبر )درصد

توانايي و مهارت استاد در برقراري ارتباط با دانشجويان . استاد معرفي نمودند
 68(عامل دوم در توانمند بودن يك استاد بوسيله دانشجويان مقطع كارداني 

معرفي گرديد و استفاده از شيوه هاي جديد تدريس در امر يادگيري ) درصد
ويان مقطع كارشناسي ناپيوسته به عنوان ويژگي بعدي در بوسيله دانشج

در دانشجويان مقطع كارشناسي مهارت ارتباطي استاد . استاد توانمند بيان شد
ويژگي سوم استاد توانمند معرفي گرديد و در ) درصد 62(با دانشجويان 

دانشجويان مقطع كارداني استفاده از روش هاي نوين تدريس در امر يادگيري 
در هر دو . به عنوان عامل سوم توانمند بودن استاد معرفي شد) درصد 64(

ار  به كارگيريمقطع تحصيلي، دانشجويان به كار گيري توانايي استاد در 
استعداد هاي فردي دانشجويان به عنوان آخرين ويژگي استاد توانمند معرفي 

  .شد
دگيري علاقه و از آنجا كه ابتدايي ترين لوازم و مقتضيات يا :نتيجه گيري 

بوده و علاقه به استاد و روش موفق او در تدريس عامل  آموزشرغبت به 
باشد، شايسته است به  مي مهم پيشرفت و نهايتاً بازدهي آتي دانشجويان

نيازها، علايق و ديدگاه هاي دانشجويان در مقاطع و رشته هاي مختلف تحصيلي 
د نظر سنجي گردد و اين ي توانمنآموزشدر رابطه با ويژگي هاي يك رهبر 

. ي مراكز دانشگاهي مورد توجه قرار گيردآموزشموضوع در برنامه ريزي هاي 
  ي، دانشجويان، توانمنديآموزشرهبر : كلمات كليدي

   ي، دانشجويان، توانمنديآموزشرهبر  :هاى كليدى واژه
A-10-167-1 

  

از ديدگاه  بررسي مقايسه اي شاخص هاي تدريس اثر بخش
 ودانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اروميه علمي اعضاء هيات 

(E)  



 

۴٨٠ 
 

  
  حميده محدثي 

  
  دانشگاه علوم پزشكي اروميه 

hmohaddesi.han@gmail.com  
  

 بدون شك توجه به عوامل موثر در تدريس اثر بخش و يادگيري :مقدمه 
چنانچه اساتيد قادر باشند از . گردد آموزشتواند منجر به ارتقاي كيفيت  مي

باشد،استفاده  مي ملاك هاي معلم خوب دانشگاهي كه مورد نظر دانشجويان هم
بيشتري نمايند،قادر خواهند بود انگيزه يادگيري را در دانشجويان افزايش 

لذا پژوهش حاضر با  ،يادگيري را بهبود بخشند–ياد دهي  فرآيندداده و كيفيت 
هاي تدريس اثر بخش از ديدگاه اساتيد و دانشجويان  هدف تعيين شاخص

با يكديگر طراحي و اجرا  آن هامقايسه همخواني  ،دانشگاه علوم پزشكي اروميه
ي و آموزشگرديد تا بتوان از آن به عنوان چهار چوبي براي دستيابي به اهداف 

بهبود رفتارهاي ياددهي اساتيد و همچنين ايجاد همسويي و يگانگي بين 
  . اتيد و دانشجويان بهره جستاس

نفر از دانشجويان سال  284مقايسه اي –در اين پژوهش توصيفي  :روش كار
نفر از اساتيد از دانشكده هاي تابعه دانشگاه به  79آخر رشته هاي مختلف و 

جهت گردآوري داده ها از پرسشنامه دو .روش تصادفي ساده انتخاب شدند
آن حاوي سوالات مربوط به مشخصات قسمتي استفاده شد كه قسمت اول 

گويه در حيطه هاي روش  49اجتماعي و قسمت دوم آن حاوي  -فردي
ويژگي فردي استاد،دانش پژوهي و توانايي در ايجاد ارتباط و مشاوره  ،تدريس

جهت تعيين روايي پرسشنامه از روايي محتوا وپايايي آن از روش آزمون . بود
آمده به  به دستداده هاي .ون استفاده شدبازآزمون و فرمول اسپيرمن برا–

كمك روش هاي آماري توصيفي و استنباطي شامل تعيين ميانگين و انحراف 
سطح . واريانس يك طرفه تجزيه وتحليل شدند آناليزو tآزمون هاي  ،معيار

   .در نظر گرفته شد%  5معني داري آزمون ها 
حيطه روش  ،اساتيددر اين پژوهش مشخص گرديد كه از ديدگاه  :نتايج

تدريس و از ديدگاه دانشجويان حيطه توانايي در ايجاد ارتباط و مشاوره 
اگرچه . شوند مي مهمترين حيطه هاي تاثير گذار بر اثر بخشي تدريس محسوب

بين ميانگين نمرات داده شده توسط اساتيد به حيطه ويژگي هاي فردي و 
انشجويان اختلاف معني دار ميانگين نمرات داده شده به همان حيطه توسط د

آماري مشاهده نشد،اما در برخي از گويه هاي اين حيطه ميانگين نمرات 
ايجاد ارتباط دوستانه با  .اساتيد و دانشجويان داراي تفاوت معني داري بود

به شكل ) 29/8(دانشجويان گويه اي بود كه در آن ميانگين نمره دانشجويان 
 86/6(گين نمرات داده شده توسط اساتيد از ميان)  p=0/000( معني داري 

  . بيشتر بود)
رسد كه اساتيد  مي چنين به نظر ،ي پژوهشنتايجبا توجه به  :نتيجه گيري

 -محوري به جاي دانشجو-دانشگاه هنوز به شيوه سنتي كه در آن ديدگاه معلم
دانشجويان بيشتر انتظار .نمايند مي محوري بر جو كلاس حاكميت دارد،عمل

يادگيري قرار گرفته و استقلال و خود –ياددهي  فرآينددر محوريت دارند 
   .راهبري آنان در ياد گيري حفظ گردد

دانشجويان علوم  ،تدريس اثر بخش ،استاد ،شاخص تدريس :هاى كليدى واژه
   پزشكي

A-10-257-1 
  

  (E) پايائي شاخص هاي ارزيابي اساتيد توسط دانشجويان
  

  مرجان احمدشيرواني   ،مولود فخري
  

  ساري، خ وصال،دانشكده پرستاري ومامايي
 mmfir@yahoo.com  

  
ي آموزشفعاليتهاي  فرآيندارزشيابي اساتيد يكي از ابزارهاي مهم در  :مقدمه

مختلف از جمله نظرخواهي از دانشجويان  روش هاياست كه با استفاده از 
ي آموزشيل بحث برانگيز اين امر در حال حاضر يكي از مسا. گيرد مي انجام

چون نظرخواهي . است و موضع گيري هاي مختلفي در مورد آن وجود دارد
شود و يكي از شرايط لازم براي قابل  مي معمولاً با استفاده از پرسشنامه انجام

وجود پايائي ابزار مورد استفاده است، اين تحقيق با هدف   ،اعتماد بودن نتايج
ي اساتيد دانشگاه علوم آموزشارزشيابي  بررسي پايائي پرسشنامه هاي

  . شود انجام شد مي پزشكي مازندران كه توسط دانشجويان تكميل
گروه از دانشجويان  89نفر از اساتيد كه توسط  40نتايج ارزشيابي  :روش كار

هر يك از اين اساتيد درس تئوري . انجام شده بود مورد بررسي قرار گرفت
سؤالات در چهار حيطه دسته بندي . كردند مي واحدي را به چند گروه تدريس

ميانگين نمره كلي با استفاده  به صورتنتايج كلي ارزشيابي هر استاد . شدند
پايائي با . از آمار توصيفي و آزمون همبستگي مورد بررسي قرار گرفتند

  .ضريب آلفاي كرون باخ تعيين شد
. آمد به دست 96/0پايائي پرسشنامه بر اساس آلفاي كرون باخ  :نتايج 

و كمترين ) a=  96/0( تدريس  مهارت هايبيشترين پايائي مربوط به حيطه 
رابطه معني داري بين . بود) a= 81/0(ي آموزشمربوط به حيطه رعايت نظم 

امتياز گزينه هاي مربوط به يك استاد كه توسط چند گروه داده شده بود وجود 
  .معني دار بود p 001/0ز با ارتباط بين ميانگين كل و نمره كل ني. داشت

. پرشسنامه ارزشيابي اساتيد از پايايي بالايي برخودرار است :نتيجه گيري
 باشد بنابراين به نظر مي پايايي تمام حيطه هاي ارزشيابي بالاتر از حد مطلوب

رسد كه نظرخواهي از دانشجويان در اين زمينه با استفاده از پرسشنامه  مي
شود  مي با توجه به نتايج پيشنهاد. مطلوب است روش هايمناسب يكي از 

اساتيد به مشاركت دادن دانشجويان در بحث ها و ايجاد انگيزه و علاقه و 
  . :خصوصاً انجام ارزيابي در طول ترم توجه بيشتري نمايند

   ارزشيابي ،عملكرد :هاى كليدى واژه
A-10-361-1 

  

بررسي عوامل موثر بر مرجعيت علمياز ديدگاه اعضاي هيئت 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي تبريز علمي 

  

رضا دهقان   ،عبدالرسول صفائيان  ،حبيبي شفيع  ،علي رشيدي  ،راضيه طبقي
  حصاري
  

  گروه كتابداري پزشكي، 1تبريز دانشگاه تبريز ساختمان شماره  
rtabagy@gmail.com  

  
امروزه علم و فناوري زيربناي توسعه پايدار در هركشور محسوب  :مقدمه 

هاي پيشرفته به يكي -شود، در ايران نيز توليد علم و دستيابي به فناوري-مي



 

۴٨١ 
 

 20يكه در سند چشم انداز به طورهاي اساسي تبديل گشته، -از اولويت
برسد، در خاورميانه  علمي بايست به جايگاه مرجعيت -مي 1404ساله، ايران 

لذا بررسي عوامل موثر بر مرجعيت علمي، آن هم با نظرسنجي از صاحبنظران 
اين پژوهش با هدف بررسي عوامل : هدف .اين عرصه، امر باارزشي است

دانشگاه علوم پزشكي  علمي -از ديدگاه اعضاي هيئت علمي موثر بر مرجعيت 
   .تبريز به انجام رسيد

ها -پيمايشي تحليلي است كه گردآوري دادهاين مطالعه از نوع  :روش كار
روايي پرسشنامه با مطالعه روي . ساخته صورت گرفت-توسط پرسشنامه محقق

كرنباخ، معادل  αگروه كوچكي از اساتيد تعيين گرديد و پايايي پرسشنامه با 
تشكيل  علمي -نفر از اعضاي هيئت 569جامعه آماري را . محاسبه گرديد 0,82
. تعيين شد 109به تعداد  Cochraneنمونه از فرمول  دادند كه حجم-مي

ها با -اي بوده و تحليل داده-تصادفي طبقه به صورتانتخاب افراد نمونه 
   .انجام شد SPSS15,0افزار -نرم
، امكانات )درصد94,5(توانمندي در نگارش علمي علمي اعضاي هيئت  :نتايج

، آشنايي با )ددرص89,9(محقق علمي ، توانمندي )درصد 92,7(پژوهشي
، دسترسي به منابع و )درصد89(اينترنت و نحوه استفاده از بانكهاي اطلاعاتي

را در ) درصد64,1(و حمايتهاي مالي) درصد77,1(بانكهاي اطلاعاتي معتبر
   .موثر دانستند علمي و نهايتاَ مرجعيت  علمي افزايش توليدات 

مدار -انساني و دانشرسد بيشترين عوامل ماهيتي -نظر مي-به :گيري نتيجه
نيروي انساني، تامين امكانات پژوهشي از جمله  علمي  آموزشدارند لذا 
تواند تاثير بسزايي در -هاي مجهز و منابع اطلاعاتي معتبر مي-آزمايشگاه 

   .داشته باشد علمي و نيل به مرجعيت  علمي افزايش ميزان توليدات 
   علمي عضاي هيئت مرجعيت علمي، عوامل موثر، ا :هاى كليدى واژه

A-10-247-1 
  

درس علوم تشريحي دانشجويان هوشبري به شيوه  آموزش
  (E) دانشجو محوري

  

  پرستو راد پ  ،جمشيد محمدي پ  ،امراالله روزبهي  ،حمداالله دلاويز

  
  ، دانشكده پزشكي)ع(ان امام سجاد خيابان شهيد جليل، روبروي بيمارست 

hamdidelaviz@yahoo.com  
  

شيفت فعاليت ها از مدرس به يادگيرنده رويكرد دانشجو محوري : مقدمه
با اين روش دانشجويان بر فعاليتهاي خود تمركز نموده و در يادگيري . است

 آن هاسهم بيشتري خواهند داشت، تجربيات خوب يادگيري را كسب نموده و 
 موزشآدر جامعه ما تجارب دانشجو در روند . را به همتايان خود منتقل نمايد

در قبال آموخته هايش احساس مسئوليت  شود و دانشجو ميمشاركت داده ن
به شيوه دانشجو  آناتومي ي درس آموزشبنابر اين، در اين بررسي . كند مين

بررسي ميزان آمادگي قبلي : هدف. محوري مورد بررسي قرار گرفته است
مك استفاده از وسايل ك  ،دانشجويان در شروع كلاس، يادگيري مستقل

و  آناتومي ي توسط دانشجويان، تحليل دانشجويان در ارتباطات باليني آموزش
   يآموزشمشاركت دانشجويان درپيشبرد اهداف 

آناتومي دروس  1387-88در نيم سال اول و دوم سال تحصيلي  :روش كار
يك و دو دانشجويان هوشبري با رويكرد دانشجو محوري ارائه و با شيوه  

در ابتداي ترم دانشجويان توجيه شدند و . گرديد اقدام پژوهي بررسي

ي شامل سخنراني هاي كوچك ويدئوئي آموزشمواد . تبيين گرديد آن هاوظايف 
براي هر جلسه  دقيقه اي RLO )Reusable Learning Objects (15به شكل 

. مشخص و در اختيار دانشجويان قرار گرفت مي عمو  آناتوميبه انضمام كتاب 
چك ليستهاي خود ارزيابي و ارزيابي همكلاسي نيز استفاده  از كارپوشه،

داده ها از طريق ميز گرد اساتيد و دانشجويان و مصاحبه با . گرديد
  . دانشجويان و همچنين فرم نظرخواهي جمع گرديد

درصد مشاركت درپيشبرد اهداف  89بر اساس نظرسنجي، دانشجويان  :نتايج
درصد استفاده  5/75، آناتوميباليني  درصد تحليل ارتباطات 5/65ي، آموزش

درصد آمادگي  83درصد يادگيري مستقل،  5/74ي، آموزشاز وسايل كمك 
  . قبلي در شروع كلاس داشتند

دانشجو با دانستن رسالتها و وظايف خود، و ايفاي نقش فعال در  :نتيجه گيري
در تماتي حيطه هاي يادگيري رشد نموده و از قابليتهاي  آن هاپوشش دادن به 

به شيوه دانشجو محوري در جهت  آموزش. نمايد مي بالاي ذهن خود استفاده
  .باشد مي اين مهم موثر

   RLOعلوم تشريحي، يادگيري،  دانشجو محوري، :هاى كليدى واژه
A-10-491-3 

  

عمل  دوره كارشناسي اتاق آموزشتدوين برنامه استراتژيك 
دانشكده   ،)TOWS(با استفاده از جدول ماتريس توز

  (E) 89 - 90پرستاري و مامايي تبريز،نيم سال اول 
  

  ،ليلا وليزاده  ،سوسن وليزاده  ،اسداالله خديوي  ،مژگان بهشيد  ،لطفي مژگان
  عبداالله زاده مهلاني فرحناز  ،سيدهادي حسنخاني  ،وحيد زمانزاده

  

  گروه داخلي جراحي ،و مامائيدانشكده پرستاري ريز، تب
mojgan.lotfi@yahoo.com  

  
. برنامه دوره كارشناسي پيوسته اتاق عمل با چالش هايي روبرواست: مقدمه

نقاط قوت و نقاط ضعف در غالب   ،تدوين ماتريس ارزيابي فرصت ها، تهديدات
تواند به ارتقاي كيفي عملكرد  مي اين دوره آموزشبرنامه استراتژيك 

مدرسان و بهبود بهره وري سازمان بيانجامد لذا اين مطالعه با هدف تدوين 
دوره كارشناسي پيوسته اتاق عمل صورت  آموزشبرنامه استراتژيك براي 

  .گرفت
ماه در نيمسال  6پژوهش حاضريك مطالعه دلفي است كه به مدت  :روش كار 

راحي دانشكده پرستاري و مامايي تبريز صورت در گروه داخلي ج 89 -90اول 
مركب از مدير گروه )اتاق عمل آموزشواحد (مطالعه با تشكيل زير گروه.گرفت

دانشجويان  آموزشگروه داخلي جراحي دخيل در  علمي نفر ازاعضاي هيات  4و 
در طي جلسات اوليه، بدنبال مرور بر متون و بحث و اجماع . اتاق عمل آغاز شد

 .ي نگارش شدآموزشتدوين فلسفه، رسالت و دورنماي اين واحد  پيش نويس
در جلسات بعدي فهرست عوامل خارجي و داخلي تهيه شده و پس از وزن 
دهي به عوامل بر اساس درجه اهميت و رتبه دهي بر اساس ميزان اثر بخشي 
استراتژيهاي كنوني در نشان دادن واكنش نسبت به عامل مزبور، امتياز نهايي 

در نهايت . عامل تعيين و مجموع نمرات متعلق به هر متغير احتساب گرديدهر 
بر اساس ماتريس ارزيابي عوامل خارجي و داخلي، استراتژيها واهداف برنامه 
و برنامه عملياتي تدوين و پيش نويس نهايي براي تصويب در طي جلسه اي به 
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رفع نواقص، جهت  برنامه نهايي بعد از تاييد كليه افراد و. بحث گذاشته شد
  . ارائه در سايت دانشكده آماده گرديد

ي حاصل از جدول ماتريس نشان داد كه در زمينه ارزيابي عوامل نتايج :نتايج
كمبود مدرس متخصص در زمينه پرستاري اتاق عمل :خارجي مهمترين تهديد 

پرستاري اتاق عمل و مهمترين فرصت  آموزشو عدم وجود گروه مستقل 
 آموزشتازه ترين اطلاعات الكترونيكي مربوط به برنامه هاي دسترسي به :

در زمينه عوامل داخلي نيز . دوره اتاق عمل در ساير دانشگا هاي جهان بود
وجود   ،داشتن سابقه تدريس در دوره كارداني اتاق عمل:مهمترين نقطه قوت

مدرس با مدرك و سابقه كاردر اتاق عمل و فضاي فيزيكي مناسب براي دروس 
كمبود شديد اعضاي هيات : آزمايشگاهي اين رشته و مهمترين نقطه ضعف 

  . آشنا با پرستاري اتاق عمل و مربي باليني ذكر شد علمي 
ي براي كسب اطلاعات لازم جهت تدوين استراتژي آموزشمديران  :نتيجه گيري

توانند از ماتريس ارزيابي عوامل خارجي و  مي يآموزشهاي ارتقاي مديريت 
ي نيز اين فرصت آموزشارزيابي عوامل دروني سازمان .استفاده نمايند داخلي

سازد كه در تصميم گيري  مي را براي مديران و مدرسان كل سازمان فراهم
اين برنامه خط مشي . هاي تعيين كننده آينده سازمان مشاركت نمايند

و  آموزشدانشجويان در تمام مراحل اجراي  آموزشمشخصي را براي 
تواند به مديران  فرآيند ميمشاركت در اين . سازد مي دوره فراهم ارزشيابي

اتاق  آموزش: كلمات كليدي. را بسيج نمايد آن هاو مدرسان انرژي دهد و 
  TOWSعمل،برنامه استراتژيك، ماتريس ارزيابي عوامل داخلي و خارجي

اتاق عمل،برنامه استراتژيك، ماتريس ارزيابي عوامل  آموزش :هاى كليدى واژه
  )TOWS(داخلي و خارجي 
A-10-410-1  

  
: در ايران علمي موانع و تسهيل كننده احياي رويكرد مرجعيت 
  (E) ديدگاه دانشجويان تحصيلات تكميلي

  
  ليلا جويباري   ،اكرم ثناگو  ،ميترا حكمت افشار

  
  لوم پزشكي گلستاندانشگاه ع 

m.hekmatafshar@yahoo.com  
  

و بدون سرعت در  علمي توان بدون رشد  ميدر دنياي امروزي ن :مقدمه
هستيم و براي اين  گامي  ما خواستار پيشرفت و پيش. توليدعلم زندگي كرد

در گذشته ايستايي عقب ماندگي بود، . منظور، جنبش توليد علم ضروري است
هيچ وجه با بودن درچنين جهاني سازگار به  علمي اما امروزه ايستايي و ركود 

بايد علم ترجمه اي را تبديل به . باشد، زيرا ايستايي برابر با نابودي است مين
نياز است تا موانع  علمي براي احياي رويكرد مرجعيت . توليد و صدور علم كرد

هدف از اين مطالعه تبيين موانع و . و عوامل تسهيل كننده شناسايي شود
در ايران از ديدگاه دانشجويان تحصيلات  علمي ل كننده مرجعيت عوامل تسهي

  . باشد مي تكميلي دانشگاه علوم پزشكي گلستان
دانشجوي دختر و پسر  15در اين پژوهش با رويكرد كيفي با  :روش كار

كه در محيط ) 1389(تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم پزشكي گلستان 
ه هاي نيمه ساختار تعاملي باز به ي مشغول به تحصيل بودند، مصاحبآموزش

از شركت كنندگان خواسته شد تا ديدگاه و تجربيات خود را در . عمل آمد
 .بگويند علمي خصوص بازدارنده ها و تسهيل كننده هاي دستيابي به مرجعيت 

كليه مصاحبه . از سوالات كاوشي براي عميق ترشدن مصاحبه ها استفاده شد
ملاك اتمام . شدند آناليزروش تحليل محتوا ها، ضبط، دست نويس و مطابق

  . داده ها بوده است مي نمونه گيري اشباع مفهو
نداشتن، ارزش هاي موجود،  علمي وابستگي علمي، باور نداشتن، الگوي :نتايج

سازي علمي،  مي امكانات و حمايت ها، پيشينه علمي، بو ي،آموزشسياست هاي 
شناسايي  علمي و تسهيل كننده مرجعيت  به عنوان عوامل بازدارنده علمي جهاد 
شركت كنندگان اظهار داشتند اعتقادي به خودباوري در توليد علم به . شدند

به زعم آنان سياست . براي ساليان زياد ندارند علمي دليل وابستگي شديد 
ي گونه اي است كه امكانات و آموزشهاي موجود در دانشگاه ها و مراكز 

از  علمي نداشتن الگوهاي . كند ميزمينه را فراهم ن حمايت هاي لازم در اين
علمي قبيل اساتيد و دانشمنداني كه خود زمينه ساز پرورش نيروي هاي 

برخي از شركت كنندگان اظهار . باشند مورد تاكيد دانشجويان بوده است 
و همچنين  علمي داشتند به دليل پيشينه تاريخيايران از نظر سرآمدي 

سازي   مينش ساير ملل در بسياري از موارد، نياز به بوكاربردي نبودن دا
در قشر تحصيلكرده امكان  علمي دانش يك ضرورت است لذا با انگيزه جهاد 

  . باشد مي مقدور اسلامي براي جامعه ايران  علمي احياي مرجعيت 
ي اين مطالعه نشان داد هر چند موانع زيادي بر سر راه نتايج :نتيجه گيري

در  علمي در ايران وجود دارد كه همه آن ها ناشي از وابستگي   علميمرجعيت 
باشد اما تقويت خودباوري و ارزش گذاري در اين زمينه كمك  مي ساليان زياد
نقش انسان ها از اهميت كليدي برخوردار است  علمي در توسعه . كننده است

اين . گردددر جامعه ايجاد، توسعه و ارزش گذاري  علمي لذا بايستي فرهنگ 
تواند يك  مي مهم، با انجام تحقيقات اصيل توسط دانشجويان تحصيلات تكميلي

  .گام محسوب شود
   مرجعيت علمي، دانشجوي علوم پزشكي، تحصيلات تكميلي :هاى كليدى واژه

A-10-315-3 
  

پرستاري در ايران؛ يك  آموزشطراحي شاخص هاي ارزيابي 
  (E) مطالعه تلفيقي

  

  فريده يغمائي  ،مهرنوش پازارگادي  ،مسعود خداويسي
  

  كده پرستاري و مامائي شهيد بهشتيتهران خيابان وليعصر دانش
mehrnoosh_pazar@yahoo.com  

  
پزشكي در دهه هاي  آموزشپرستاري به عنوان بخشي از  آموزش :مقدمه

اخير در جهان با سرعت زيادي در حال توسعه وگسترش است كه باعث نگراني 
اين مطالعه با هدف تعيين . اين رشته شده است آموزشدر باره كيفيت 

  . پرستاري طراحي گرديده است آموزششاخص هاي ارزيابي كيفيت 
است  كمي  - ياين پژوهش يك مطالعه با رويكرد تلفيقي يعني كيف :روش كار

 21در مرحله اول با رويكرد پژوهش كيفي، با . كه در چهار مرحله انجام گرديد
نفر از اعضاء بورد پرستاري و رؤسا، معاونين دانشكده ها و اعضاي كميته هاي 
. ارزشيابي دانشكده هاي پرستاري و مامائي تيپ يك كشور مصاحبه بعمل آمد

پرستاري در  آموزشزمينه ارزيابي  مستند و فرم موجود در 7در مرحله دوم 
دانشكده ها و در سطح وزارت متبوع به روش سرشماري، جمع آوري گرديده و 

با  در مرحله سوم. با استفاده از تحليل كيفي محتوا مورد تحليل قرار گرفتند
ي پرستاري در سطح آموزشو  علمي پژوهشي پيمايشي در پايگاه انجمن هاي 
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فرم در دسترس در مورد ارزيابي و  11مد و بين الملل جستجو بعمل آ
پرستاري مورد مطالعه قرار گرفت و با استفاده از روش  آموزشاعتباربخشي 

در مرحله چهارم با جستجو در پايگاه . تحليل محتوا مورد تحليل قرار گرفت
هاي اطلاعاتي، مقالات مرتبط شناسائي گرديد و حيطه ها و شاخص هاي ارزيابي 

   .اج شدندي استخرآموزش
در اين مطالعه چالش هاي مربوط به ارزيابي و ضرورت هاي ارزيابي  :نتايج

ي نتايجپس از تلفيق نتايج . پرستاري شناسائي گرديد آموزشاثربخش در 
ي پژوهش در سه حوزه درونداد، نتايجپژوهشي منتج از مراحل مختلف، 

  . گرديد شاخص طبقه بندي و تدوين 270حيطه و  9و برونداد و  فرآيند
با . طلبد مي ي، روش هاي ارزيابي پويا راآموزشپويائي نظام هاي  :نتيجه گيري

توجه به اينكه در اين مطالعه شاخص هاي ارزيابي مورد بازنگري قرار گرفتند 
تواند در ارزيابي دروني، ارزيابي بيروني و اعتباربخشي مورد  مي اين شاخص ها

آن ي پرستاري براساس آموزشو نظام هاي استفاده قرار گيرند تا دانشكده ها 
 آموزشارزيابي، حيطه، شاخص، : كليد واژه ها. ارزيابي و سطح بندي شوند ها

  پرستاري، مطالعه تلفيقي
 پرستاري، مطالعه تلفيقي  آموزشارزيابي، حيطه، شاخص،  :هاى كليدى واژه

A-10-593-1  
  

 اساتيدي آموزشديدگاه دانشجويان مامايي در مورد عملكرد 
(E)  
  

  اورنگ ، زيباپروانه موسوي، شهناز نجار
  

  ، دانشكده پرستاري ماماييدانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز  اهواز، 
mousavip2009@yahoo.com  

  
مستلزم ارزيابي مستمر فراگيران از اساتيد  آموزشارتقاي كيفيت  :مقدمه
مطالعه حاضر با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان مامايي دانشگاه . باشد مي خود

   .ي اساتيد طراحي گرديدآموزشعلوم پزشكي اهواز در مورد عملكرد 
( مقطعي، پرسشنامه پژوهشگر ساخته -در اين پژوهش توصيفي :روش كار

نفر از دانشجويان مامايي دانشگاه علوم پزشكي اهوازدر  50توسط )سوال  22
 12داده ها با نرم افزار. تكميل گرديد 1388 - 89ال اول تحصيلي نيمس

SPSS به صورت توزيع فراواني و ميانگين مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند.  
ي در خصوص شاخصهاي تناسب دروس آموزشنتايج نشان داد عملكرد  :نتايج

فناوري از  علمي هيات  ارائه شده با تخصص و رتبه اعضاء هيات علمي، استفاده
اطلاعات در تدريس، ارزيابي يادگيري دانشجويان در طول ترم، تناسب روش 

با اهداف درس، ميزان مشاركت دانشجويان در  علمي هاي تدريش هيات 
ارائه واجراي طرح درس تئوري توسط اعضاي هيات   ،تعيين شيوه تدريس

علمي، از ديدگاه دانشجويان در سطح مطلوب و نسبتا مطلوب ارزيابي شدند، اما 
گروه در سطح  علمي ارائه و اجراي طرح درس باليني توسط اعضاي هيات 

  نامطلوب گزارش گرديد
نشجويان در شاخص در مورد ديدگاه دا 22اين مطالعه با معرفي  :نتيجه گيري 

روشي براي مقايسه وضعيت مطلوب نسبت به   ،ي اساتيدآموزشمورد عملكرد 
مسئولان   ،تواند علاوه بر ارزشيابي مستمر مي وضعيت موجود فراهم نمود كه

را براي اتخاذ تمهيداتي در جهت ارتقاء و مشاركت دانشجويان و اعضاي هيات 

ديدگاه : كلمات كليدي. رسانددر برنامه ريزي و تصميم گيري ها ياري  علمي 
  .ي اساتيدآموزشعملكرد   ،طرح درس  ،دانشجويان مامايي

ي آموزشعملكرد   ،طرح درس  ،ديدگاه دانشجويان مامايي :هاى كليدى واژه
   .اساتيد

A-10-680-1 
  

تعيين تطابق عملكرد باليني ماماهاي استان بوشهر با آموخته 
  (E) هاي زمان دانشجويي

  
  فرحناز كمالي   ،طيبه غريبي  ،باقرزادهراضيه 

  
  ري، ماماييدانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستا بوشهر،

r.bagherzadeh@bpums.ac.ir  
  

باليني پزشكان و پيراپزشكان كه ماماها نيز زير  ارتقاء صلاحيت :مقدمه
مسلم . باشد مي مديريتي ي وآموزشباشند بي شك از اولويتهاي  مي مجموعه آن

ي آگاهي از كيفيت صلاحيت آموزشاينكه جهت تصميم گيري و برنامه ريزي 
لذا . باليني و تطابق آن با اصول آموخته شده در دانشگاه ضروري است

پژوهش حاضر به منظور تعيين تطابق عملكرد باليني ماماهاي استان بوشهر با 
   .آموخته هاي زمان دانشجويي انجام گرديده است

مطالعه حاضر يك پژوهش توصيفي تحليلي است كه به روش مقطعي  :ارروش ك
واحدهاي پژوهش را كليه ماماهاي شاغل در زايشگاههاي . انجام گرديده است

نفر پرسشنامه داده شد و از اين  100دادند كه به  مي استان بوشهر تشكيل
مه ابزار جمع آوري اطلاعات، پرسشنا. پرسشنامه بازگردانده شد 70تعداد 

كه تطابق عملكرد باليني با آموخته هاي زمان دانشجويي را در سه بعد . بود
اطلاعات پس از جمع آوري با . سنجيد مي تكنيك، استريليتي و ارتباط با بيمار

و با استفاده از آزمونهاي آماري توصيفي و  SPSSاستفاده از نرم افزار 
  . تحليلي تجزيه و تحليل گرديد

و ميانگين سابقه  32±3/3شركت كنندگان در پژوهش  ميانگين سني :نتايج
از نظر تطابق تكنيك پروسيجرهاي مامايي با . سال بود 04/8±8/5كاري 

در حد متوسط % 6/18در حد خوب و % 4/81آموخته هاي دوران دانشجويي 
در حد % 1/27در حد خوب و % 9/72از لحاظ تطابق رعايت استريليتي . بودند

در حد خوب و % 6/68اظ رعايت اصول ارتباط با بيمار از لح. متوسط بودند
از نظر رعايت نكات استريليتي كمترين نمره . در حد متوسط بودند% 4/31

مربوط به شستن دستها و بيشترين نمره مربوط به رعايت استريليتي هنگام 
در مورد ). نمره 350نمره از  302 و 183به ترتيب ( بود مي دوخت اپيزياتو

به ترتيب مربوط به دوخت  ح تكنيكها بيشترين و كمترين نمرهانجام صحي
در حيطه ارتباط ). نمره 275 و 303به ترتيب (و سونداژ مثانه بود مي اپيزيوتو

با بيمار بيشترين و كمترين نمره به ترتيب مربوط به رعايت اصول ارتباطي 
 و 295به ترتيب ( هنگام گرفتن تاريخچه و چك خونريزي پس از زايمان بود

با نمره تطابق عملكرد  مي بين سابقه كار، سن و وضعيت استخدا). نمره 274
بين سه ). 05/0در همه موارد بيش از  p( ارتباط آماري معني دار ديده نشد

حيطه تطابق تكنيك، استريليتي و ارتباط با بيمار ارتباط آماري معني دار ديده 
  ). 001/0در همه موارد كمتر از  p( شد

 گرچه در سه حيطه اغلب در حد خوب دهد مي نتايج نشان :گيرينتيجه 
 باشند ولي در برخي تكنيكها و اصول ارتباطي و استريليتي ضعف ديده مي
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تواند  مي شود برنامه ريزي براي بازآموزي با تأكيد بر موارد ضعيفتر مي
  .سودمند باشد

   تطابق عملكرد، تكنيك، استريليتي، ارتباط :هاى كليدى واژه
A-10-232-2 

  

ي در آموزشي و وسايل كمك آموزشبررسي دسترسي به منابع 
دانشجويان رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  آموزشروند 

  (E) تبريز
  

  پريناز محنتي   ،شيرين ببري
  

 shirinb46@yahoo.com  
  

ي در آموزشي جديد و وسايل كمك آموزشبا توجه به نقش مهم منابع  :مقدمه
يادگيري در اين تحقيق ميزان دسترسي دانشجويان پزشكي به اين  فرآيند

  . امكانات را بررسي شد
- 87توصيفي در نيمسال دوم سال تحصيلي  به صورتاين مطالعه  :روش كار

نفر از دانشجويان رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تبريز  102در بين  88
ساخته با –محقق (امه نظرات دانشجويان با استفاده ازپرسشن. انجام گرفت

مورد بررسي قرار  SPSS 13جمع آوري و با نرم افزار آماري ) مقياس ليكرت
  . گرفت
. 30مونث و.درصد. 70دانشجوي شركت كننده در بررسي  102از بين  :نتايج
به % 3/37در مورد دسترسي دانشجويان به منابع درسي . مذكر بودند.درصد

امكان دستيابي به اسكن كتاب . بودند. شكلميزان زياد و يا خيلي زياد دچار م
دانشجويان نقش خيلي زياد و %5/74رفرانس و اسلايدهاي اساتيد به نظر 

ي آموزشاز دانشجويان همراه بودن پكيج % 8/81زياد در فراگيري داشته و 
امكان . براي هرواحد درسي را خيلي زياد و يا زياد كمك كننده دانسته اند

خيلي زياد و يا زياد  به صورتدانشجويان %  6/64براي دسترسي به كامپيوتر 
  . داشت

نتايج مطالعه در دسترس بودن فايل كتب مرجع و اسلايدهاي  :نتيجه گيري
دانشجويان را با اثر معني دار  آموزشمربوط به جلسات درسي در ارتقاي 
از دانشجويان به  نيمي چون بيش از  .مثبت در يادگيري فراگيران نشان داد

 ي مطابق با سرفصل و طرح درسيآموزشامپيوتر دسترسي دارند تهيه پكيج ك
  .در علوم پزشكي داشته باشد آموزشتواند نقش بسزايي در تعالي  مي
 ي، دانشجويان پزشكي آموزشپكيج  ي،آموزشوسايل كمك  :هاى كليدى واژه

A-10-766-3  
  

بررسي تأثير انگيزه در يادگيري زبان انگليسي دانشجويان 
  (E) پزشكي پزشكي و دندان

  

  زهرا هاشمي
  

م پزشكي رفسنجان سازمان مركزي دانشگاه علو) ع(رفسنجان، بلوار امام علي  
  روابط بين الملل

zhashemi2005@yahoo.com  
  

انگيزه، متغيري است كه در مقوله يادگيري از آن به عنوان يك ركن  :مقدمه
پارچه  انگيزه يك  گونةصاحبنظران، آن را به دو . شود مي اساسي ياد

)Integrative ( و انگيزه ابزاري)Instrumental (با توجه . كنند بندي مي طبقه
پارچه و ابزاري در يادگيري زبان، در اين  به سودمندي مدل انگيزش يك

پزشكي دانشگاه علوم  هاي پزشكي و دندان دانشجويان رشته  مطالعه، انگيزه
  . انگليسي مورد بررسي قرار گرفته استپزشكي رفسنجان در يادگيري زبان 

هاي  مقطعي، كليه دانشجويان رشته -در اين مطالعه توصيفي :روش كار 
در سال ) نفر 198(پزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان  پزشكي و دندان

. گيري سرشماري انتخاب و مورد مطالعه قرار گرفتند ، به روش نمونه1388
هاي يادگيري و نگرش  نامه استاندارد انگيزه شآوري اطلاعات، پرس ابزار جمع
نظر،  نامه به صورت كاملاً مخالف، مخالف، بي هاي اين پرسش گزينه. گاردنر بود

سؤالات . گذاري شده است نمره 5تا  1بندي و از  موافق و كاملاً موافق تقسيم
هاي  ، شاخص انگيزه13 - 25پارچگي و سؤالات  هاي يك شاخص انگيزه 1 - 12
هاي  و آزمون SPSSافزار آماري  ها با استفاده از نرم داده. باشد مي ريابزا

   .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند tمجذور كاي و 
در % 5/64در رشته پزشكي و  %5/35از دانشجويان مورد بررسي،  :نتايج

% 1/58پسر و % 9/41از اين تعداد . كردند مي پزشكي تحصيل رشته دندان
آمده از بررسي سؤالات مربوط به  به دستنگين كلي نمره ميا. دختر بودند

نشان دهنده انگيزه نسبتاً زياد دانشجويان ) 83/3(پارچه  سنجش انگيزه يك
آمده از بررسي  به دستميانگين كلي نمره . در يادگيري زبان انگليسي بود

در يادگيري زبان انگليسي   نيز نشان داد اين انگيزه) 82/3(انگيزه ابزاري 
پارچه و  هاي يك مقايسه ميانگين كلي نمرات انگيزه. كند مي ايفا مهمي نقش 

  . دار بين اين دو انگيزه بود دهنده عدم تفاوت معني ابزاري، نشان
با توجه به اهميت يادگيري زبان انگليسي، بايد دانشجويان را در  :نتيجه گيري

هاي  د كرد كه برنامهريزان را متقاع دسترسي به اين زبان ياري نمود و برنامه
 دانشگاه هاتري در  تري تدوين نموده و زبان انگليسي را به صورت متنوع جامع

هاي مضاعفي را در دانشجويان  همچنين شايسته است كه انگيزه. ارائه نمايند
  .جهت يادگيري زبان بوجود آورد

 انگيزه يكپارچه، انگيزه ابزاري، زبان دوم، زبان انگليسي  :هاى كليدى واژه

A-10-65-1  
  

ي علوم پزشكي در تحقق اهداف نقشه جامع دانشگاه هانقش 
  (E) كشور علمي 

  

  محسن حجت   ،مريم چرخ انداز
  

  فارس، دانشگاه علوم پزشكي جهرم 
mohsenhojat@yahoo.com  

  
موجود به وضع مطلوب دانست، توان رسيدن از وضع  مي توسعه را:مقدمه

براي توسعه به طرحي جامع است كه در آن مسير حركت كشورگام به گام 
شود در سند  مي را1404اي ايران اهداف توسعه. مشخص شده باشد

مهمترين گام در راه رسيدن به اين اهداف،تدوين . انداز به وضوح ديد چشم
و بخصوص  شگاه هاداناز سوي ديگر . باشد مي كشور علمي نقشه جامع 

دانشگاه هاي علوم پزشكي نقش تعيين كننده اي در ايجاد و دستيابي به 
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سلامت،رفاه اجتماعي،توليد علم و بقيه شاخص هايي كه ارتباط مستقيم و يا 
لذا اين .باشند مي كشور دارد،را دارا علمي غير مستقيم با اهداف نقشه جامع 

ي علوم پزشكي در تحقق ه هادانشگامقاله با هدف توصيف و توضيح نقش 
  . كشور تبيين شده است علمي اهداف نقشه جامع 

مطالعه حاضر يك مطالعه مروري است كه براي تهيه آن بيش  :روش كار
   .داخلي و خارجي استفاده شده است علمي معتبر  منبع21از

كشور بيان گرديده  علمي در اين مقاله ابتدا ضرورت طراحي نقشه جامع : نتايج
شرح داده شده است و در نهايت  علمي پس مسير تدوين نقشه جامع و س

كشور تبيين گرديده  علمي ي علوم پزشكي در نقشه جامع دانشگاه هاجايگاه 
ي علوم پزشكي در تدوين،اجرا،ارزشيابي دانشگاه هاو در آن نيز نقش . است

  . كشور مشخص شده است علمي و اصلاح نقشه جامع 
كشور نيازمند آماده شدن  علمي اجرايي كردن نقشه جامع  :نتيجه گيري

دستگاههاي اجرايي از جمله وزارت  تمامي بسترها و بخشهاي مختلف و به عهده 
ي دانشگاه هاپزشكي و اجرائي ترين واحد آن يعني  آموزشبهداشت درمان و 

بايستي در  دانشگاه هااين . باشد مي علوم پزشكي كشور
ي و اصلاح آن نقش موثري را ايفا نمايند و بدون در نظر تدوين،اجرا،ارزشياب

  .باشد مي دستيابي به اهداف اين برنامه غير ممكن آن هاگرفتن 
علمي نقشه جامع  -نظام سلامت –ي علوم پزشكيدانشگاه ها :هاى كليدى واژه

   كشور 
A-10-74-2 

   

علمي و تحقق اهداف  آموزشبررسي عوامل ارتقاي كيفيت 
  (E) 1389دردانشكده دندانپزشكي تبريز درسال سلامت  

محمد علي   ،محمد تقي خداياري  ،ولي عليزاده  ،، عليرضا زادگان ميق حبيب االله
  همتي
  

تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز مطالعات و توسعه  
  علوم پزشكي آموزش

habibollahghomi6@yahoo.com  
  

ي علوم دانشگاه هاسلامت در  علمي كلي براي نيل به اهداف به طور :مقدمه
را در دانشكده ها ارتقاء دهيم تا دانشگاه ها  آموزشپزشكي بايستي كيفيت 

هدف مطالعه حاضر بمنظور انعكاس . سوق دهيم علمي را به سوي مرجعيت 
ديدگاههاي استادان دانشكده دندانپزشكي در رابطه با عوامل ارتقاي كيفيت 

  .انجام شده است زشآمو
آوري اطلاعات از  جمع. پيمايشي است به صورتتوصيفي تحليلي و  :روش كار 

تصادفي ساده بين استادان دانشكده  به صورتپرسشنامه  35طريق 
پرسشنامه  20انجام گرفت كه به تعداد 1389دندانپزشكي تبريزدر سال 
و روش ليكرت و همبستگي SPSSها با برنامه  تكميل و برگردانده شد، داده

  . كندال تحليل شدند
به تفسير زير از  آن هابندي  دادها با ميانگين امتيازات و اولويت برون :نتايج

آمدند و بنابراين عملكردهاي زير جهت ارتقاي كيفيت  به دستمقياس چهار 
سلامت به ترتيب اولويت موثرقلمداد شده  علمي و تحقق اهداف  آموزش
تدوين طرح درس  -2  ،3,60استادان علمي و ارتقاي توان توسعه - 1: است
نوين  روش هايو  آموزشآشنا كردن استادان با فنون تخصصي  - 3  ،3,55

ترويج روحيه و علاقه  - 5  ،3,55تامين ابزارهاي انگيزشي  -4  ،3,55تدريس

ي و آموزشتسهيل فعاليتهاي  -6  ،3,45همكاري بين اعضاي هيات علمي
 - 8  ،3,25ي استادان آموزشارزشيابي عملكرد  -7  ،3,35ن پژوهشي استادا

ي پايه و آموزشارزشيابي دروني و بيروني گروههاي  فرآيندفعال كردن 
   3,20باليني

معني دار بودن . نخستين چهار عامل داراي ميانگين بالايي هستند :نتيجه گيري
: دهد مي را نشان آن هاضريب همبستگي بين عوامل زير وجود ارتباط بين 

- P(آن ها علمي تدوين طرح درس توسط استادان و ارتقاء توان 
Value=0,032( تدوين طرح درس توسط استادان و ارزشيابي عملكرد ،
ي استادان و آموزش،ارزشيابي عملكرد )P-Value=0,009(آن هاي آموزش

  )P -Value=0,021(يآموزشارزشيابي گروههاي 
 ، سلامت، دندانپزشكي آموزشكيفيت  :هاى كليدى واژه

A-10-86-1  
  

علمي و تحقق اهداف  آموزشراهكارهاي ارتقاي كيفيت 
  (E) 1389سلامت دردانشكده پيراپزشكي تبريز در سال  

  

  ايوب اسكندرزاده   ،ولي عليزاده  ،، عليرضا زادگان ميق حبيب االله
  

توسعه  العات وتبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز مط 
  آموزش علوم پزشكي

habibollahghomi6@gmail.com  
  

ي علوم پزشكي دانشگاه هادر  آموزشكلي ارتقاي كيفيت به طور :مقدمه
هدف مطالعه حاضر . اهميت ويژه اي براي بهبود و بالابردن سلامت جامعه دارد

ي دانشكده آموزشبمنظور انعكاس ديدگاههاي استادان و دست اندركاران 
  .انجام شده است آموزشمذكوردر خصوص راهكارهاي ارتقاي كيفيت 

آوري  جمع. پيمايشي است به صورتمطالعه توصيفي تحليلي و  :روش كار 
تصادفي ساده بين اعضاي هيات  به صورتپرسشنامه 25اطلاعات از طريق 

 1389دانشكده پيراپزشكي تبريزدر سال  آموزشو دست اندركاران  علمي 
ها با  پرسشنامه تكميل و برگردانده شد، داده18نجام گرفت كه به تعدادا

، 2=، مخالفم1=خيلي مخالفم(و روش ليكرت و مقياسهايSPSSبرنامه
پايائي مطالعه براساس آزمون .تحليل شدند) 4=، خيلي موافقم3=موافقم

  .باشد مي 0,806آلفاي كرونباخ
بندي به تفسير زير از مقياس  لويتبا ميانگين توزيع فراواني مطلق و او :نتايج 

و  آموزشآمدند و بنابراين عملكردهاي زير جهت ارتقاي كيفيت  به دستچهار 
فعال -1: سلامت به ترتيب اولويت موثرقلمداد شده است علمي تحقق اهداف 

ي پايه و باليني آموزشارزشيابي دروني و بيروني گروههاي  فرآيندكردن 
 -3,36،3گيزشي براي استادان و دانشجويان تامين ابزارهاي ان -3,36،2

ترويج روحيه و علاقه همكاري  -3,27،4استادان  علمي توسعه و ارتقاي توان 
علمي تدوين طرح درس توسط اعضاي هيات  - 3,27،5 علمي بين اعضاي هيات 

نوين  روش هاي، آموزشآشنا كردن استادان با فنون تخصصي  -3,18،6 
تسهيل  -3،8 علمي ي اعضاي هيات آموزشملكرد ارزشيابي ع -3,09،7تدريس

   3ي و پژوهشي استادانآموزشفعاليتهاي 
 فرآينداين دانشكده به فعال كردن  علمي اعضاي هيئت  :نتيجه گيري

ي و همچنين به تامين ابزارهاي انگيزشي بيش از آموزشارزشيابي گروههاي 
و تسهيل  علمي ت ارزشيابي عملكرد اعضاي هيئ.ساير عملكردها اعتقاد دارند



 

۴٨۶ 
 

ي و پژوهشي نسبت به ساير عملكردها در اين دانشكده آموزشفعاليتهاي 
  .داراي اهميت كمتري هستند

  ، اهداف سلامتآموزشراهكار، كيفيت  :هاى كليدى واژه
A-10-86-4 

  

و تحقق اهداف  آموزشبررسي عوامل موثردر ارتقاي كيفيت 
 1389درسال سلامت دردانشگاه علوم پزشكي تبريز  علمي 

(E)  
  

مصطفي   ،خداياري ولي عليزاده، محمد تقي  ،، عليرضا زادگان ميحبيب اله ق
  شميزي، محمد علي همتي 

  
تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز مطالعات و توسعه  

  علوم پزشكي آموزش
habibollahghomi6@gmail.com  

  
ي علوم پزشكي دانشگاه هاسلامت در  علمي دست يافتن به اهداف  :مقدمه

اين پديده دانشگاه ها را به سوي  .است آموزشمستلزم ارتقاءكيفيت 
هدف مطالعه حاضر بمنظور انعكاس ديدگاه هاي . دهد مي سوق علمي مرجعيت 

استادان دانشگاه علوم پزشكي تبريز در رابطه با عوامل ارتقاي كيفيت 
  . سلامت انجام شده است علمي و نهايتاً تحقق اهداف  آموزش

آوري اطلاعات از  جمع. پيمايشي است به صورتتوصيفي تحليلي و  :روش كار
تصادفي ساده بين استادان دانشگاه علوم  به صورتپرسشنامه  200طريق 

پرسشنامه تكميل و  82انجام گرفت كه به تعداد  1389پزشكي تبريزدر سال 
وش ليكرت و همبستگي كندال و رSPSSها با برنامه  برگردانده شد، داده

  . است 0,579پايايي مطالعه بر اساس آزمون آلفاي كرونباخ . تحليل شدند
به تفسير زير از  آن هابندي  دادها با ميانگين امتيازات و اولويت برون :نتايج

  ،3,54استادان  علمي توسعه و ارتقاي توان -1: آمدند  به دستمقياس چهار 
ترويج روحيه و علاقه همكاري بين  -3  ،3,44زشي تامين ابزارهاي انگي -2

ي و پژوهشي استادان آموزشتسهيل فعاليتهاي  -4  ،3,41اعضاي هيات علمي
نوين  روش هايو  آموزشآشنا كردن استادان با فنون تخصصي  - 5  ،3,37

ارزشيابي  فرآيندفعال كردن - 7  ،3,29تدوين طرح درس  -6  ،3,34تدريس 
ارزشيابي عملكرد  - 8، 3,07ي پايه و بالينيآموزشههاي دروني و بيروني گرو

   3,05ي استادانآموزش
عامل توسعه و ارتقاي توان  علمي با توجه به نظرات اعضاي هيئت  :نتيجه گيري

 و تامين ابزار هاي انگيزشي حرف اول را آموزشدر ارتقاي كيفيت  علمي 
آن جود ارتباط بين معني دار بودن ضريب همبستگي بين عوامل زير و. زند مي
تدوين طرح درس توسط استادان و آشنا كردن استادان : دهد مي را نشان ها

، )P-Value=0,001(نوين تدريس  روش هايو  آموزشبا فنون تخصصي 
استادان و ترويج روحيه و علاقه همكاري بين  علمي توسعه و ارتقاي توان 

  ،)P-Value=0,007( علمي اعضاي هيات 
   ، سلامت، دانشگاه،اهدافآموزشكيفيت :  :كليدىهاى  واژه

A-10-86-5  
  

الكترونيكي در سطوح مختلف  آموزشكيفي تاثير  بررسي
  (E) يادگيري پزشكان خانواده

  
  صديقه رواتي   ،افسون تيزوير

  
  

  معاونت بهداشتي، ه علوم پزشكي كرجدانشكد 
Dr. afsoontizvir@yahoo.com  

  
دار  پزشكان خانواده در نخستين سطح خدمات، عهده 1384از سال  :مقدمه

ارائه مناسب  .ارائه خدمات پزشكي به جمعيت تحت پوشش خود هستند
هاي ساختارمند در حيطه هاي مختلف  آموزش مستلزم خدمات پزشكان خانواده
باشد تا بتوانند از عهده وظايف اجرائي تعريف  مي شناخت، نگرش و مهارت

الكترونيكي  به صورتي آموزشتعدادي از مباحث . نحو مطلوب برآيندشده به 
يادگيري . شود مي داده آموزشبر روي سايت اختصاصي به اين گروه 
ي و آموزشتواند در بهبود وضعيت  الكترونيكي به دليل داشتن مزاياي ويژه مي
اين  ،با توجه به اهميت موضوع. خدمت رساني مناسب بسيار كارآمد باشد

الكترونيكي بر سطوح مختلف يادگيري  آموزشيق به منظور تعيين تاثير تحق
  . پزشكان خانواده انجام شد

و  FGDبا استفاده از روش   ،مطالعه از نوع پژوهش هاي كيفي بوده :روش كار
IDI بر اساس مقالات موجود تاكنون مطالعه اي در اين زمينه . انجام شده است

ها انجام نشده بود لذا انجام يك  زشآموجهت بررسي حصول نتيجه اين 
در اين مطالعه . ها طراحي شد آموزشمطالعه كيفي به منظور كشف تاثير اين 

انجام سه مصاحبه گروهي و چهار مصاحبه عميق فردي برنامه ريزي و  جهت
تكنيك هاي مورد استفاده در جمع آوري داده ها در مطالعه كيفي  .اقدام شد

   FGD3 IN DEPTH INTERVIEW4تعداد  تكنيك  حاضر
متن مصاحبه هاي انجام شده مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند و  :نتايج

از آن استخراج و كدها به چند مفهوم اصلي دسته بندي  مي كدهاي مفهو
هاي تيم  آموزشاين مفاهيم كه بر اساس نظرات پزشكان در مورد  ،شدند

ساير  آموزش يآموزشيا كمبود هاي  كفايت :سلامت به دست آمده عبارتند از 
 الكترونيك برانواع حيطه هاي يادگيري آموزشتاثير • افراد تيم سلامت

   حضوري و الكترونيك آموزشمقايسه •
شرايط پزشكان خانواده با توجه به بعد مسافت محل بيتوته  :نتيجه گيري

عملي به عنوان يك  و علمي اين شيوه را به شرط تقويت جنبه هاي  ،ايشان
به  آموزشدرخصوص . سازد مي مطرح ايشان روش مهم در يادگيري مداوم

 آموزشها با  آموزشاين نوع  شيوه الكترونيكي، اثر بخشي در صورت تلفيق
همچنين در . ميداني و برگزاري عمليات افزايش خواهد يافت آموزش  ،حضوري

بايست مداخلات بيشتري   كميمورد جنبه هاي افزايش جذابيت متون الكتروني
توجه به نوع موضوعات انتخابي در يادگيري الكترونيك و . صورت گيرد

 به صورتكاربردي سازي اين مطالب و همچنين نياز به تدريس مطالب منتخب 
، انجام مانورهاي آماده سازي و تكرار آن ها در فواصل زماني مناسبكارگاهي و

  .سازد مي رونيك را بيشترالكت آموزشسپس برگزاري آزمون تاثير 
  الكترونيكي آموزشتيم سلامت، ،پزشك خانواده :هاى كليدى واژه

A-10-367-1 
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كشور و ارائه  علمي موانع تحقق اهداف پژوهشي نقشه جامع 
  (E) راهكارهاي اجرايي

  محمدجواد فاني   ،نسرين صادقي
  

  خراسان رضوي
na.sadeghi@gmail.com 

  
علمي در نقشه جامع  دانشگاه هاباتوجه به مسئوليت سنگين پژوهشي  :مقدمه

كشور و به دليل تنگناهاي موجود، تحقق اين برنامه كار بسيار مشكلي به نظر  
در اين مقاله موانع و راهكارهاي اجرايي جهت رسيدن به اين چشم . ميرسد

  . گيرد مي انداز مورد بحث قرار
كشور و تكاليف  علمي وهشي نقشه جامع پس از بررسي اهداف پژ :كارروش 

، بر اساس وضعيت فعلي، چالشها و موانعي كه در دانشگاه هاتعيين شده براي 
 مسير تحقق اين امر وجود دارد را بررسي كرده و راهكارهاي اجرايي ارائه

   .نماييم مي
كشور عبارتند  علمي مشكلات موجود در مسير تحقق اهداف نقشه جامع  :نتايج
عليرغم يكسان نبودن  علمي كسان بودن توقعات پژوهشي از اعضاء هيات ي: از

ي كشور، محدوديت تعداد اعضاء دانشگاه هاامكانات و فيلدهاي پژوهشي در 
ي، آموزشهيات علمي، محدوديت زماني براي انجام پژوهش با توجه به تكاليف 

للي مشكل ترجمه مقالات به انگليسي جهت پذيرش در ژورنالهاي بين الم
، كاهش انگيزه اساتيد علاقمند جهت راهنمايي طرحهاي )ISI(اندكس شده 

دانشجويي به دليل مشكلات موجود، محدوديتهاي فرصت مطالعاتي داخل و 
   .خارج از كشور
باتوجه به چالشهاي مطرح شده و مشكلات موجود جهت رسيدن به  :نتيجه گيري

ايجاد تناسب بين . كشور موارد زير پيشنهاد ميگردد علمي اهداف نقشه جامع 
توقعات پژوهشي با تعداد، موقعيت و امكانات هر دانشگاه، در اختيار قرار 

ي و آموزشدادن تسهيلاتي جهت ويرايش مقالات ترجمه شده، كاهش وظايف 
اجرايي براي انجام طرحها و تكاليف پژوهشي، افزايش انگيزه اساتيدي كه با 

در امر پژوهش فعاليت بيشتري دارند با لحاظ تشويق مادي و  دانشجويان
  .معنوي، كاهش محدوديتهاي فرصت مطالعاتي داخل و خارج از كشور

  كشور، پژوهش، موانع و راهكارها علمي نقشه جامع  :هاى كليدى واژه
A-10-438-1 

  

  (E) علوم پزشكي مروري بر سبكهاي يادگيري در دانشجويان
  

  بيجاري  بيتا  ،علي عباسي
  

  
  شهرستان بيرجند  ،استان خراسان جنوبي

aliabassi86@yahoo.com 
  

ي آموزشتواند به تهيه برنامه  مي آگاهي از سبك يادگيري دانشجويان :مقدمه
اين مطالعه به منظور بررسي . به منظور يادگيري مطلوب و موثر كمك كند

  . ي غالب در گروههاي مختلف پزشكي در كشور انجام شدآموزشسبكهاي 
در علوم پزشكي،  آموزش(پزشكي  آموزشمجلات مختلف در حيطه  :روش كار

و )  journal of medical educationپزشكي و آموزشگام هاي توسعه در 

پژوهشي كشور در كليه سالها از زمان چاپ اين مجلات با  علمي ساير مجلات 
جستجو شدند و مقالات )learning style( يدواژه سبك يادگيرياستفاده از كل

  . آمده مورد بررسي قرار گرفتند به دست
مقاله مرتبط پيدا شدكه سبكهاي يادگيري را در دانشجويان  13تعداد  :نتايج

و ) مقاله 2(كليه دانشجويان  ،)مقاله5(، دانشجويان پرستاري)مقاله  5( پزشكي
 10در .بررسي كرده بود)مقاله  1(ي و بهداشت دانشجويان پرستاري ماماي

ودريك مقاله  varkمقاله از پرسشنامه  2و در kolbمقاله از پرسشنامه 
. استفاده شده بود joy reidازپرسشنامه استاندارد شده براساس مدل 

، )مطالعه  6(سبك همگرا   ،بيشترين سبك يادگيريkolbبراساس پرسشنامه 
براساس . گزارش شده بود) يك مطالعه(و واگرا  )مطالعه 2(سبك جذب كننده

در دو مطالعه انجام شده بيشترين سبكهاي يادگيري سبكهاي  varkپرسشنامه 
در مطالعه استفاده شده ازپرسشنامه استاندارد .شنيداري و ديداري بودند

بيشترين ميانگين نمره مربوط به حيطه مشاركت  joy reidشده براساس مدل 
  . ودعملي در كلاس ب

از آنجا كه اكثريت دانشجويان داراي سبكهاي يادگيري همگرا و  :نتيجه گيري
 روش هايتوان  مي جذب كننده بودند با توجه به تنوع سبكهاي يادگيري

ي را متناسب با اين سبكهاي يادگيري تغيير داده و موجب بازده آموزش
  .ي بالاتر شدآموزش
  سبك يادگيري، دانشجويان علوم پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-537-1  
  

با استفاده از  علمي ارزشيابي كيفيت تدريس اعضاي هيأت 
  (E) درجه 360مدل ارزشيابي 

  
، محمدرضا ه سبزواريسكين  مريم اخوتي،  مودرضا دهقاني،مح  پيام خزائلي،

  بانشي 
  

  مركز مطالعات و توسعه دانشگاه
m.dehghani436@gmail.com 

  
يادگيري در نظامهاي دانشگاهي مستلزم نگاه  -تضمين كيفيت ياددهي :مقدمه

مسلم،  به طور. يادگيري است -ياددهي فرآيندعوامل درگير با  تمامي جدي به 
 از عوامل عمده و مؤثر محسوب فرآينددانشگا هها در اين  علمي اعضاي هيأت 

ه به توسعه مداوم يادگيري، هم توج -ياددهي فرآيندبراي بهبود . شوند مي
به عهده  فرآيندو هم ارزشيابي وظايفي كه در اين  علمي فردي اعضاي هيأت 

 فرآيند.شود مي ايشان است، از شاخصه هاي يك دانشگاه موفق محسوب
ي است كه در طي آن با جمع فرآيند  ،ي استادآموزشارزشيابي كيفيت فعاليت 

ستادان، درباره كفايت و آوري اطلاعات و با بررسي عملكردهاي گوناگون ا
شود و در عين حال، تصميم لازم در مورد اقداماتي  مي شايستگي آنان قضاوت

تواند به افزايش شايستگي ايشان و بهبود يادگيري فراگيران كمك  مي كه
  . گردد مي كند، اتخاذ
در دانشگاه علوم پزشكي كرمان در نيم سال گذشته براي اولين بار  :روش كار

ي كه ساير منابع به طوردرجه انجام شد  360ساتيد به صورت ارزشيابي ا
ارزشيابي يعني مدير گروه، همكار و خود ارزيابي نيز به ارزشيابي دانشجو 

منبع  4نمرات ارزشيابي حاضر شامل درنظر گرفتن نمرات هر . افزوده گرديد
 بييعني ارزشيابي دانشجو، ارزشيابي مدير گروه، ارزشيابي همكار، خود ارزيا
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 Missing آناليزجهت . باشد مي باشد كه وزن هر يك از اين منابع متفاوت مي
data  از روشEM algorithm )Expectation-Maximization algorithm ( و

جهت معادل سازي نمرات ارزشيابي مدير گروه، همكار و خود ارزيابي از روش 
Principle component analysis )PCA (براي بررسي . استفاده شد

 Bland–Altmanتوافق ميان نمره ارزشيابي دانشجو و نمره تركيبي از روش 
analysis نرم افزار  و رسم نمودار مربوطه درSPSS.V.16  استفاده

همچنين براي افزايش ضريب اطمينان نتايج حاصل از رسم نمودار فوق .شد
انجام و ضريب  Correlationبين نمره تركيبي و نمره ارزشيابي دانشجو 

   .همبستگي نيز محاسبه گرديد
ارزشيابي و محاسبات انجام شده و براساس رسم  فرآيندپس از اجراي  :نتايج
مشخص شد كه بين نمره ارزشيابي دانشجو و نمره  Bland-Altmanر نمودا

توافق وجود ندارد، همچنين مشاهده شد كه  PCAتركيبي حاصل از روش 
و  Pearson correlation=0,08(بور همبستگي وجود ندارد بين دو نمره مز

p&amp;gt;0,05 ( درجه و اعلام نتايج آن و  360پس از اجراي ارزشيابي
و ارائه نقاط قوت و ضعف ايشان مجدداً در  علمي اطلاع رساني به اعضاي هيأت 

به شكل مصاحبه حضوري از ) 89 -90نيم سال اول (نيم سال جاري 
سنجي انجام شد كه نشان داد اكثر نقاط ضعف اساتيد در  دانشجويان نظر

  . تدريس برطرف شده و يا رويكرد به سمت حل آن وجود دارد فرآيند
آيد كه نمره تركيبي و نمره  مي ي مطالعه چنين برنتايجاز  :نتيجه گيري

توان جايگزين يكديگر نمود به عبارت ديگر ارزشيابي  ميارزشيابي دانشجو را ن
نيز جايگاه  علمي دانشجو جايگاه خاص خود را دارد و ارزيابي اعضاي هيأت 

توان عدم  مي البته از محدوديت هاي مطالعه. باشد مي خاص خود را دارا
دسترسي به نظرات ساير ذي نفعان نظير كاركنان، بيماران و افراد مراجعه 

  .درماني برشمرد –ت دريافت خدمات بهداشتي كننده جه
  ارزشيابي، هيأت علمي، بازخورد :هاى كليدى واژه

A-10-204-2  
  

نگرش دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مازندران در 
  (E) 1388 ،مورد آينده شغلي پزشكان

  
زهرا   ،مهدي آهنگري  ،اميرسعيد حسيني  ،محمودي ميترا  ،وحيدشاهي كوروش

  سلطان تويه 
  

  ،آموزشساري دانشگاه علوم پزشكي مازندران مركز توسعه 
kvahidshahi@yahoo.com  

  
حرفه پزشكي به علت ارتباط نزديك با مرگ و زندگي بيماران يكي از  :مقدمه

ازآنجائيكه اضطراب و نا اميدي در مورد آينده شغلي .مهمترين مشاغل است
دانشجويان پزشكي داشته باشد، برآن  آموزشميتواند اثري مخرب بر كيفيت 

شديم تا در اين مطالعه نگرش دانشجويان را در مورد آينده شغلي پزشكان 
  . بسنجيم

 2دانشجويان با كامل كردن يك پرسشنامه  تمامي در اين مطالعه  :كارروش 
دموگرافيك و گويه هاي نگرشي در مورد آينده شغلي  قسمتي شامل سؤالات

شد و با آزمونهاي آماري  SPSS 13نتايج وارد نرم افزار . شدند وارد مطالعه
  . شد آناليزمناسب 

ميزان ( نفر پرسشنامه هاي تكميل شده را بازگرداندند  300 :نتايج
 از دوره علوم پايه،% 38. مجرد بودند% 78زن و % 56 ،%)90پاسخگويي 

 .بودنداز دوره كاوررزي % 22كارآموزي و % 18فيزيوپاتولوژي، % 22
شركت كنندگان نسبت به آينده شغلي خود نگرش مثبت % 3/67

 افزايش سن، مرتبه تحصيلي وازدواج موجب منفي تر شدن نگرش.داشتند
شد، اما توجه به معنويات و تقدس اين شغل موجب مثبت تر شدن نگرش  مي
بيشتر شركت كنندگان گفته بودند كه دوره طولاني تحصيل منجر به . بود

   .شود مي شروع به كار ديرتر و استقلال مالي دير هنگام  ،ا تأخيرازدواج ب
اين مطالعه حاكي از وجودنگرش منفي در ميزان قابل توجهي  :نتيجه گيري

توجه به  ازدانشجويان پزشكي است كه پافته اي بسيار نگران كننده بوده و
  .مهم و ضروري است آن،
  وي پزشكيدانشج  ،نگرش  ،آينده شغلي :هاى كليدى واژه

A-10-764-2 
  

باليني از ديدگاه دانشجويان پرستاري مامايي  آموزشبررسي 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي ايلام

  
  ليلا عباسيان   ،حميد تقي نژاد  ،احمد محمودي  ،محسن اميني

  
  

m_amini1368@yahoo.com 
  

پرستاري است و پيشرفت در  آموزشباليني ركن مهم در در  آموزش :مقدمه
 آن هاباليني نيازمند ارزيابي مستمر و پيدا كردن نقاط ضعف و رفع  آموزش
باليني دانشجويان پرستاري و مامايي  آموزشهدف اين مطالعه بررسي . است

  . از ديدگاه دانشجويان اين رشته ها در دانشگاه علوم پزشكي ايلام بود
ان نفر از دانشجوي 102مقطعي كه بر روي -اين مطالعه توصيفي :كارروش 

. پرستاري و مامايي كه حداقل يك دوره كارورزي را گذرانده بودند انجام شد
بخش اول اهداف و : ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه شامل پنج بخش

ي، بخش دوم مربي، بخش سوم برخورد با دانشجو، بخش چهارم آموزشبرنامه 
ليل داده جهت تجزيه و تح.ي و بخش پنجم نظارت و ارزشيابي بودآموزشمحيط 

  .استفاده شد spssها از نرم افزار آماري 
باليني  آموزشي اين پژوهش نشان داد كه مهمترين نقاط قوت نتايج :نتايج 

انتظار حضور به موقع از دانشجو و حضور به موقع مربي در محل كارآموزي و 
مهمترين نقاط ضعف مربوط به امكانات رفاهي كافي در بخش و تعداد نامناسب 

در مجموع بيشترين نقاط قوت مربوط به حيطه . و در بخش بوده استدانشج
نظارت و ارزشيابي و بيشترين نقاط ضعف مربوط به حوزه اهداف و برنامه هاي 

  . ي بودآموزش
تواند به  نيمي بالي آموزشبررسي و نظارت مستمر عوامل مرتبط با  :نتيجه گيري

بنابراين با توجه به ضعف امكانات رفاهي و .باليني موثر منجر شود آموزش
توزيع نامناسب دانشجو در بخش ها، بهبود امكانات و تجهيزات در محيط باليني 

  .گردد مي و نظارت بر توزيع مناسب دانشجويان در بخش هاي باليني پيشنهاد
  باليني، پرستاري مامايي، دانشجويان آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-337-3 
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پزشكي بابصيرت ديني  آموزشبررسي ضرورت ارتباط 
  (E) درمراكزبهداشتي درماني كرمانشاه

  
  سعيد عبدالمالكي   ،پروانه عبدالمالكي

  
بلوار شهيد بهشتي، محوطه بيمارستان طالقاني، مركز مطالعه وتوسعه ، كرمانشاه

  پزشكي آموزش
email:pabdolmaleki@yahoo.com  

  
هاي ايماني و اعتقادي به  در جوامع مختلف در جهت تحكيم پايه اساسا: مقدمه

، در شود مي مفاهيم و آموزهاي خاص كه باعث ايجاد جو اطمينان و اعتماد
اين امر منجر به ايجاد آرامش هم براي   ،ودش سطوح مختلف اهميت داده مي

و در نظام ديني اسلام ارتباط بين  شود مي گيرندگان و هم خدمتهندگان خدمات
پزشكي با بصيرت ديني داراي زاوياي گوناگوني است، چنانچه در قران  آموزش

) 79انعام (كريم آيات متعددي در اين خصوص آورده شده است 
البلاغه نكته كليدي اين  و در نگاه اميرالمومنين در نهج) 13عمران  آل)(2حشر(

در منظر ائمه بزرگوار از . ت و صبر ميواهداست كه ماندن در كنارحق، بصير
عنوان شاكليد ياد شده است لذا در مراكز بهداشتي درماني  بصيرت در امور به

هاي والاي انساني بدون  نيز ايجاد يك نظام بهداشتي و درماني مبتني بر ارزش
هاي علم  شناخت و بصيرت غيرممكن خواهد بود، چراكه علاوه بر ظرافت

يك  Ĥن هااز منابع غني ديني در حفظ حرمت و كرامت انس پزشكي استفاده
كننده خواهد بود و در مقطع كنوني با توجه به هجوم دشمنان به  عنصر تعيين
هاي ديني و هشدارهاي مقام معظم رهبري نسبت به حركت  آئين و آموزه

بخشي به آحاد كاركنان بهداشتي  خزنده فرهنگي دشمن ضرورت بصيرت
ك پروتكل و بسته فرهنگي مناسب بيش از هر زمان ديگر درماني و تهيه ي

بررسي ) الف: شود مي در اين تحقيق دو هدف دنبال. گردد احساس مي
پزشكي با بصيرت ديني درجهت ايفاي نقش مراكز  آموزشضرورت ارتباط 

مندسازي  بيني و نظام شناخت نيازهاي روز براساس واقع)بهداشتي درماني ب
   بخش بهداشتي درماني

نفر  150كيفي بوده، جامعه آماري را  –اين پژوهش ازنوع توصيفي :كارروش 
از كاركنان شاغل در مراكز بهداشتي درماني كرمانشاه تشكيل دادهند، ابزار 

ساخته بوده كه پايايي و روايي آن مورد  اي محقق آوري اطلاعات پرسشنامه جمع
 spss15افزار  ز نرمه اشده با استفاد آوري سنجش قرارگرفت، اطلاعات جمع
  . مورد تجزيه و تحليل قرارگرفت

هاي  آمده دراين مطالعه، ضرورت تهيه بسته به دستبراساس نتايج  :نتايج
ايجاد يك نظام منسجم در شبكه بهداشتي و درماني   ،%85ديني -فرهنگي

هاي تخصصي موضوع  ، تشكيل كارگروه%80تحت عنوان بصيرت كاركنان 
 آموزش، تفهيم درست كاركردهاي بصيرت در%75پزشكي  آموزشبصيرت 
، %70، ايجاد موانع بر سرراه دشمن در اختلال زنجيره درماني%90پزشكي 

، را به خود اختصاص %73 اسلامي برداري از مفاهيم ديني و  الگوگيري و بهره
  . اند داده
اي ديني و قرآني بصيرت در امور  از آنجايي كه براساس آموزه : گيري  نتيجه

كننده مياشد، ايجاد يك سازوكار منسجم و كارآمد  يك امر ضروري و تعيين
گيري از مفاهيم زيباي قرآني و  پزشكي و بهره آموزشتواند در تسهيل  مي

منشا بركات باشد و ازطرفي باتوجه به نقش و جايگاه ويژه علوم  اسلامي 

بخشي به كاركنان ازالزامات اساسي  زشكي درجامعه انساني ضرورت آگاهيپ
اشد كه البته اين امرمستلزم تهيه بسته ب در زنجيره بهداشت و درمان مي

فرهنگي در زمينه اطلاعات فرهنگي، آفند فرهنگي، پدافند فرهنگي در علوم 
فراهم  ي آن راتوان ملزومات اجرا بينانه مي پزشكي است كه مسلماً بانگاه واقع

تر از  پزشكي سنگين آموزشنمود، هرچند تكليف متوليان و كارگزاران امر 
ريزي نمايند  سايرين است و قاعدتاً بايد يك مجموعه متشكل و منسجم را پايه

هاي امر بصيرت از همه توان و پتانسيل مجموعه  و در راستاي تفهيم ضرورت
  .خويش استفاده نمايند

  مراكز بهداشتي درماني ،بصيرت ديني  ،پزشكي وزشآم :هاى كليدى واژه
A-10-411-2 

  

  (E) ارزشيابي ازديدگاه اسلام فرآيندبررسي 
  

  مير فتاح مرتضوي   ،افسانه يخ فروش ها  ،زحل دكتر محمد علي
  
  

ارزشيابي از ديدگاه اسلام  فرآيندهدف از مطالعه حاضر، بررسي  :مقدمه
   .است

مطالعه مروري است كه با بررسي منابع معتبر  اين پژوهش،نوعي :كارروش 
ونيز جستجوي بانك هاي ) ص(وسيره و آموزه هاي پيامبر اسلام اسلامي 

ارزشيابي از ديدگاه اسلام مورد بررسي قرار گرفته  فرآينداطلاعاتي؛ در مورد 
   .است
ابي خود ارزي) الف :باشد مي مراحل ارزشيابي در اسلام شامل مراحل زير :نتايج

خود را محاسبه و : فرمايد مي )ص (اسلام   ميپيامبر گرا) : ارزشيابي دروني(
ارزيابي كنيد قبل از اين كه شما را محاسبه و ارزيابي كنند؛ و خودتان را 
بسنجيد قبل از اين كه شما را بسنجند؛ و خود را براي روز قيامت آماده و 

مجموعه : ردها يا بايدهااستاندا ـ تعيين 1 :ارزشيابي بيروني)ب .مجهز نماييد
جمع  - 2 .استانداردها در كتاب آسماني واز طريق پيامبران ارسال شده است

به طرق متعدد مانند گواهي دادن اعضاي بدن انسان، گواهي : آوري اطلاعات
: ارزيابي اطلاعات و تصميم گيري نهايي - 3 دادن زمان، زمين و فرشتگان

شود كه تصميم گيري كلي  مي دقت انجامقيامت و با  مرحله نهايي ارزيابي در
اينان . گروه اول كساني هستند كه نتيجه ارزيابي آن ها مثبت است - :شامل

گروه دوم  - .رستگار هستند و به سعادت واقعي و ابدي دست يافته اند
اينان زيانكار هستند و . كساني هستند كه نتيجه ارزيابي آن ها منفي است

  . جزاي اعمال زشت خود را در آن جا خواهند ديدشان جهنّم است و پناهگاه
يكي از سنّت هاي ثابت الهي، ارزشيابي دقيق و مداوم بر اعمال و  :نتيجه گيري

خداوند متعال در اين دنيا، دقيقاً بر تمام اعمال، گفتار و . نيات انسان ها است
كه در ين نظارت دقيق و كامل است نيات انسان ها نظارت دارد و بر مبناي هم

دهد و  مي روز قيامت، همه كارهاي انسان را مورد ارزيابي و سنجش قرار
  . كند مي پاداش يا كيفر مناسب را براي هر يك از آن ها تعيين

  ارزشيابي، اسلام، اعمال :هاى كليدى واژه
A-10-238-4 

  

ديدگاه و رضايتمندي دانشجويان مامايي در   ،بررسي آگاهي
روش تدريس احكام اسلام در بارداري و لقاح به شيوه ارجاع 
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به قرآن كريم و سنت و بحث گروهي، دانشكده پرستاري و 
  (E) 1388مامايي ايرانشهر، 

  
  ندا محمدي نيا   ،آذر كيش فاطمه  ،طيبه سميعي زاده طوسي

  
  پرستاري و ماماييخ بلوچ دانشكده .ايرانشهر

samieizadeht@gmail.com 
  

دورماندن از باورهاي اصيل مذهبي راه را براي ابتلاي فرد به  :مقدمه
و نااميدي در برابر  احساس پوچي و بي هدفي ،كشمكشهاي دروني و رواني

دانشجويان به عنوان يكي از . كند مي و ناملايمات زندگي هموار محروميتها
در  جامعه را ي مختلفĤن هاو ارگ Ĥن هاپيكره اصلي سازم ،دانشگاه اركان اصلي

لذا افزايش آگاهي، تقويت ايمان و نگرش مذهبي و .دهند مي آينده تشكيل
باشند و  مي جزو قشر جوان جامعه تعميق باورهاي ديني در دانشجويان كه

تحقيق حاضر با هدف .از اهميت زيادي برخوردار است سلامت روان آنان
احكام اسلام در بارداري و لقاح به روش ارجاع به قرآن كريم  بررسي تدريس

دانشجويان  ديدگاه و رضايتمندي ،برميزان آگاهي و سنت و بحث گروهي
  . مامايي انجام شده است

نفر از جامعه  50اين مطالعه از نوع نيمه تجربي بوده كه بر روي  :روش كار
 ي و مامايي ايرانشهر طيدانشكده پرستار دانشجويان مقطع كارشناسي مامايي

مطالب . انجام شده است 1388- 89ونيم سال اول  1387 -88نيم سال اول
ازدواج،لقاح،بارداري،زايمان،شيردهي ونفاس تقسيم  تدريس به شش عنوان

پس از تاييد  سپس.شده دانشجويان در گروه هاي مربوطه تقسيم شدند
قرآن وتعاليم ديني به مطالب جمع آوري شده توسط دانشجويان طي يك ماه از 

ساعته در  2صورت بحث گروهي در حضور استاد، درس در سه جلسه فشرده 
درپايان نيم سال پرسشنامه بررسي ميزان آگاهي و  .اوخر ترم برگزار گرديد
مورد تجزيه  spssتوسط دانشجويان تكميل و با نرم افزار  ديدگاه و رضايتمندي
   .وتحليل قرار گرفت

آيات قران كريم و احاديث  ميزان آگاهي دانشجويان نسبت به وجود :نتايج
شريفه وتعاليم ديني در مورد بهداشت لقاح و بارداري و زايمان از ديدگاه 

از دانشجويان ميزان % 96.افزايش داشت موارد پس از تدريس% 92آنان
در حد ناكامل ذكر % 4پرداختن قرآن به مباحث مربوطه را در حد كامل و

از دانشجويان ميزان پرداختن احاديث به مباحث مربوطه را در % 82 .ندكرد
بر  اذعان داشتند كه روش تدريس از دانشجويان% 94 .حد كامل ذكر كردند

روش تدريس را غير موثر دانستند ميزان  %6 نگرش مذهبي آنان موثر و
مورد  رضايتمندي دانشجويان مامايي از شيوه تدريس احكام اسلام در

  ،كاملا راضي و راضي 99/ 92% شت لقاح و بارداري و زايمان در مجموعبهدا
بدون  %8/0 همچنين راضي% 08/50 و كاملا راضي %12/49به طوريكه 
   .نظر بودند

تواند در افزايش نگرش و  مي ارجاع به قرآن و احاديث شريفه: نتيجه گيري
حاديث و شفاف تعميق باورهاي مذهبي دانشجويان و همچنين انس با قرآن و ا

مؤثر  در مورد لقاح بارداري و پس از زايمان اسلامي شدن تعاليم 
از درس در سطح  تخصيص زمان بيشتر به اين بخش شود با مي پيشنهاد.باشد

به عنوان يك واحد درسي جداگانه با ارائه  دانشكده هاي پرستاري و مامايي
  .مشترك توسط گروه معارف و گروه مامايي ارائه نمود

  دانشجو ،رضايتمندي، ديدگاه ،تدريس،قرآن :هاى كليدى ژهوا
A-10-442-1 

  

بر آماده سازي دانشجويان براي  اثربخشي اعتكاف مطالعاتي
  (E) شركت در امتحانات

  
عليرضا   ،مهرعلي قلي نيا چناري  ،مهراور فاطمه  ،ثناگو اكرم  ،ليلا مهستي جويباري

   شريعتي
  

  
  علوم پزشكي گلستان، آموزشمركز مطالعات و توسعه  

jouybari@gmail.com 
  

همواره بر افزايش دانش و معرفت تاكيد شده  اسلامي در تعاليم  :مقدمه
كسب علم . است اعتكاف يكي از راه هاي رسيدن به معرفت ديني. است

شود و اگر  مي عبادت است و اعتكاف باعث فراموش كردن مشغوليت ها
ر بگذارد و كسب علم را عبادت بداند و دانشجو تمام مشغوليت ذهني را كنا

در مكان مقدس مسجد به اعتكاف بنشيند و مطالعه نمايد داشتن تمركز و 
 .تواند بر يادگيري و روحيه او اثر گذار باشد مي اثرات اعتكاف در مسجد

علوم  شيوه هاي مطالعاتي معمول دانشجويان تلفيق آموزه ديني اعتكاف با
  پزشكي 
دانشكده پرستاري و  آموزشبه همكاري دفتر توسعه  با توجه :كارروش 

مامايي و كميته مشورتي دانشجويي اين دفتر با نهاد نمايندگي مقام معظم 
براي دانشجويان علوم  علمي رهبري در دانشگاه علوم پزشكي گلستان، اعتكاف 

روز قبل از شروع  9كه  فرآينددر اين . پزشكي اين دانشگاه برنامه ريزي شد
امتحانات پايان ترم آغاز شد دانشجويان دختر در مسجد دانشگاه به اعتكاف 

. شب مطالعه كنند 8صبح تا  8همه يك هدف داشتند از . مشغول شدند
امكانات رفاهي شركت كنندگان در مطالعه در مدت اعتكاف به عهده نهاد 

دانشجوي علوم  20. ستنمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه بوده ا
براي . شركت كردند پزشكي پرستاري، مامايي و پيراپزشكي در برنامه

. بازانديشي روايتي و مصاحبه نيمه ساختار استفاده شد گردآوري داده ها از
علمي خواسته شد تا تجربه خود را از شركت در برنامه اعتكاف  از آنان

تحليل  ه ها مطابق روش كيفيدست نوشته ها و مصاحب. بنويسند و يا بگويند 
  . شدند آناليز محتوا
دانشجويان ساكن گرگان و يا خوابگاه و از نظر تنوع قوميتي نيز فارس،  :نتايج

دانشجويان اظهار . بوده اند 90/18تا  14تركمن، سيستاني و ترك با معدل 
داشتند محيط معنوي و مذهبي مسجد، ماهيت وجودي اعتكاف كه به معني 

باشد و توكل به خدا و كسب علم  مي ي از رويدادهاي زندگي ماديدوري گزين
لذا . منجر شد كه با فراغ بال به مطالعه بپردازند را نوعي عبادت دانستن

قادر باشند حجم زياد درس را مطالعه  يادگيري سريع تر رخ دهد به نحوي كه
نيز  كاهش استرس و آمادگي براي امتحان پايان ترم دانشجويان به. نمايند

در هنگام مطالعه براي يافتن نكات مبهم  وجود همكلاسي ها. اشاره داشتند
   .درسي و ايجاد فضاي مباحثه موثر بوده است

به آرامش رسيده بودند و  علمي دانشجويان در اين اعتكاف  :نتيجه گيري
بنابراين ضمير ناخودآگاه آنان پويا و فعال شده بود و يادگيري برايشان رخ 

رهاي اعتقادي دانشجويان و در حال مطالعه و يادگيري باعث شده بود باو. داد
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كه آن ها تلاش مضاعف داشته باشند و توكل به خدا و آرامش و داشتن 
  .را به موفقيت نزديك تر نموده بود آن ها سرعت بالاي مطالعه

اعتكاف مطالعاتي، دانشجوي علوم پزشكي، ياددهي ياددگيري،  :هاى كليدى واژه
  آموزه هاي ديني، مسجد،

A-10-660-1 
  

عوامل مؤثر بر انتخاب رشته پرستاري در دانشجويان دانشگاه 
  (E) علوم پزشكي كرمان

  
  فريبا برهاني   ،عباس عباس زاده  ،محدثه محسن پور

  
  سبزوار دانشكده پرستاري و مامايي

mohsenpour_m81@yahoo.com 
  

تواند در شناخت و  مي بررسي عوامل مؤثر بر انتخاب رشته پرستاري :مقدمه
هرچند اين موضوع در ساير . تقويت انگيزه هاي ورود به اين حرفه كمك كند

اي در ايران در  كشورها تاحدي مورد توجه و بررسي قرار گرفته، اما مطالعه
  . اين زمينه منتشر نشده است

تعيين عوامل مؤثر بر انتخاب رشته در دانشجويان جديدالورود  :روش كار
دانشگاه علوم پزشكي كرمان و مقايسه آن بر حسب  1387پرستاري سال 

از كليه دانشجويان جديدالورود پرستاري : اطلاعات دموگرافيك آنان روش كار
نامه دانشگاه علوم پزشكي كرمان، دعوت شد تا با پاسخ به پرسش 1387سال 

نوع . اي در اين پژوهش توصيفي مقطعي، شركت نمايند پژوهشگر ساخته
ها با استفاده از نرم افزار  داده. نفر بود 82نمونه گيري سرشماري و حجم آن 

SPSS تجزيه و تحليل شد .  
كنندگان -ميانگين سن شركت. بود% 100ميزان بازگشت پرسشنامه  :نتايج

در انتخاب رشته پرستاري در نمونه  بيشترين تأثير. بود 92/18 ± 63/1
 و كمترين تأثير مربوط به عامل پژوهش، مربوط به عامل علاقه به كمك به مردم
عوامل حرفه اي، مؤثرترين . است تجربه كارِ درماني قبل از اشتغال به تحصيل

مقايسه تأثير سه حيطه عوامل . عوامل در انتخاب رشته پرستاري بيان شدند
در انتخاب رشته %) 33/62(و حرفه اي %) 38(، محيطي %)67/62(فردي 

اين تفاوت ) P>001/0. (دانشجويان تفاوت آماري معني دار نشان داد
  ) P>001/0. (ديگر معني دار بودهمچنين در گروه عوامل محيطي با دو گروه 

توجه يكسان دانشجويان به عوامل فردي و حرفه اي و كم بودن  :نتيجه گيري
، نشان از توجه بيشتر داوطلبان به آن هاتأثير عوامل محيطي نسبت به 

تاثير بيشتر عوامل حرفه اي، . علايقشان در مقايسه با عوامل بيروني دارد
مند و با  توان ورود دانشجويان علاقه مي ، املدهد با اصلاح اين عو مي نشان

  .انگيزه به اين حرفه را افزايش داد
  عوامل موثر، انتخاب رشته، پرستاري، دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-67-2 
  

بررسي سرمايه اجتماعي سازماني با كيفيت ارائه خدمات در 
  (E) 1389ي شهر تبريز سال آموزشي Ĥن هابيمارست

  
  فروشاني  ميعباس رحي  ،امجد محمدي  ،پور فرشته فرزيان

  
  بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهراندانشكده  

farzianp@sina.tums.ac.ir  
  

امروزه در كنار سرمايه انساني، مالي و اقتصادي، سرمايه ديگري به  :مقدمه
 سرمايه اجتماعي. نام سرمايه اجتماعي مورد بهره برداري قرار گرفته است

تيجه تسهيل كيفيت خدمات و ستاندها را تحت تاثير قرار دهد، نتواند  مي
و تعهد سازماني، احتمالاً كيفيت بالاتر محصولات   مييدانش، بهبود همكاري ت

  . گيرد خواهد بود كه سرمايه اجتماعي اين موارد را در بر مي
تحليلي بوده كه به روش مقطعي در  -اين مطالعه توصيفي :كارروش  

جامعه آمار اين . اجرا شد 1389ي شهر تبريز در سال آموزشبيمارستان هاي 
ي شهر تبريز و بيماران مراجعه آموزشپژوهش كارمندان بيمارستان هاي 

 320نفر از كارمندان و  320باشند كه تعداد  مي كننده به اين بيمارستان ها
ابزار گردآوري اطلاعات دو . بيماران به عنوان نمونه انتخاب شدند نفر از

پرسشنامه بوده كه بعد از برآورد اعتبار و پايايي در بين پاسخگويان توزيع 
روش  SPSS16بعد از تكميل پرسشنامه ها با استفاده از نرم افزار . گرديد
ستگي ضريب همب  ،Tآزمون ها ي ( آماري متناسب با نوع متغيرها  هاي

   .قرار گرفتند استفاده و داده هاي تجزيه و تحليل) پيرسون و تحليل واريانس 
بيانگر اين بود كه بين سرمايه اجتماعي سازماني و كيفيت خدمات  نتايج :نتايج

از ديدگاه بيمار رابطه معني دار و مثبت وجود دارد و شدت همبستگي بين دو 
نتيجه تحليل رگرسيوني ). �r،001/0p=6/0(متغير در سطح قوي است 

 88/0بيانگر اين است كه ابعاد پنج گانه سرمايه اجتماعي به طور خالص 
كنند، و متغير ميزان  درصد از واريانس كيفيت خدمات در معادله را تبيين مي

ترين عامل تأثير گذار  كننده هاي اجتماعي تعيين روابط ميان كاركنان در شبكه
ه مورد مطالعه است، اين عامل به ميزان بر كيفيت ارائه خدمات در جامع

  . دهد مي درصد از تغييرات كيفيت خدمات را مورد تبيين قرار 59/0
وجود رابطه معني دار بين ابعاد سرمايه اجتماعي و كيفيت ارائه  :نتيجه گيري

  .خدمات نشان از مهم بودن سرمايه اجتماعي كاركنان در سازمان دارد
سرمايه اجتماعي سازماني، كيفيت خدمات، : كليديواژه هاي  :هاى كليدى واژه

  يآموزشبيمارستان هاي 
A-10-145-3 

  

بررسي ضريب دشواري و تمايز آزمون هاي دانشجويان 
  (E) پرستاري و مامايي

  
  ،ايران يوسفي  ،سعيد مراتي  ،رضا افشار  ،محمد رضا جلالي ندوشن  ،علي دواتي

  مليحه امين زاده 
  

  تهران 
a_davati@yahoo.com 

  
بلكه  نتايج امتحانات نه تنها براي قضاوت درباره عملكرد فراگيران :مقدمه

باتوجه به  ي نيز مفيد هستندآموزشو مواد  روش ها  آموزش،درباره اثربخشي 
برآن  عالي آموزشاستفاده از آزمون هاي چند گزينه اي در مراكز  گستردگي

دانشكده پرستاري و مامايي در نيم  ترمشديم تا كيفيت آزمون هاي پايان 
   .را مورد بررسي قرار دهيم 1387- 88سال دوم 
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 5از  پرسش چند گزينه اي 180در اين مطالعه توصيفي تعداد  :روش كار
دانشكده پرستاري  1387- 88موضوع امتحاني در نيمسال دوم سال تحصيلي 

سئوال ها از نظر و مامايي شاهد مورد بررسي قرار گرفت و كيفيت هر يك از 
با استفاده از فرمول مناسب مورد تجزيه وتحليل قرار  ضريب دشواري و تمايز

 5/11نسخه  spss پس از جمع آوري داده ا با كمك نرم افزار آماري .گرفت
   .تجزيه وتحليل صورت پذيرفت

 17/0و ميانگين ضريب تمايز  72/0ميانگين ضريب دشواري سئوالات  :نتايج
داراي   ،صد از پرسش ها در كل آزمون ها ي مورد تحليلدر 36/51.بود

 بودند كه در طبقه آسان و بسيار آسان قرار 7/0ضريب دشواري بالاي 
درصد سئوالات از سطح قابل قبولي  22/51همچنين درجه تمايز  .گيرد مي

   .برخوردار نبود
ان ترم با توجه به نتايج اين بررسي طراحي برخي آزمون ها ي پاي :نتيجه گيري

سنجش عمل  وضعيت مناسبي نداشته و اين آزمون ها به عنوان ابزار دقيق
  .سنجند ميرا ن نمايند و تفاوت واقعي مين

ضريب   ،ضريب دشواري  ،سوال چند گزينه اي: كليد واژه  :هاى كليدى واژه
  تمايز

A-10-250-1 
  

ارائه مدل آماري براي پيش بيني نتايج آزمون جامع پيش 
  (E) رشته پزشكيكارورزي 

  
  ، مليحه امين زاده  ميفاطمه اعظ  ،فرهاد جعفري

  
  بهداشت و پزشكي اجتماعي، تهران

drjafarif@yahoo.com  
  

باتوجه به اهميت وحساسيت رشته پزشكي دانشجويان بايستي آزمون  :مقدمه
دراين ميان پيش بيني نتايج .جامع پيش كارورزي رابا موفقيت سپري كنند

 دارند حائز اهميت علمي وشناسايي دانشجوياني كه نياز به تقويت بنيه 
   .باشد مي

اين مطالعه با جنبه هاي توصيفي و تحليلي بر روي ز دانشجويان  :روش كار
رشته پزشكي كه طي يازده دوره در آزمونهاي جامع پيش كارورزي شركت 
نموده اند، انجام شده است و طي آن عوامل مرتبط با نتيجه آزمون بررسي 

هت تجزيه و تحليل داده ها ج. شده مدل پيش بيني آماري استخراج شده است
   .و آزمونهاي همبستگي پيرسون و رگرسيون بهره گرفتيم spssنرم افزار از 

با استفاده از رگرسيون خطي و با بررسي تك تك متغيرهاي مرتبط : نتايج
و معدل )  R 2= 543/0(بيشترين اعتبار پيش بيني با معدل دوره كارآموزي 

رد ضمن اينكه با وا. آمد به دست) R 2= 433/0(دوره فيزيوپاتولوژي 
: معادله خط رگرسيون عبارت بود از Back wardمتغيرها و با متد  تمامي نمودن 

   Y=  - 53/53+  297/0)نمره آمون علوم پايه+ ( 5/8)معدل كارآموزي( 
براساس اين مطالعه، نتايج آزمونهاي پيش كارورزي با اعتبار  :نتيجه گيري

  .باشد نيمي بالايي قابل پيش بي
  ن جامع پيش كارورزي، ارزيابي،پيش بينيآزمو :هاى كليدى واژه

A-10-251-1 
  

بر كيفيت  pbl آموزشو  lectureي آموزشاثربخشي دو روش 
  (E) ثبت گزارش پرستاري

  
  پورفاضلي  بهرام  ،شهلا نجفي  ،ليلا نيكروز  ،مهين روزي طلب  ،بيژن محمدي

  
  دانشگاه علوم پزشكي ياسوج

  
غالبا اين امر به صورت ناقص   ،با وجود اهميت ثبت گزارش پرستاري :مقدمه

جهت بهبود كيفيت ثبت گزارش  آموزشارائه . گيرد مي يا عدم ثبت صورت
اين پژوهش با هدف تعيين اثربخشي دو روش . ضروري است  ،پرستاري
بر كيفيت ثبت گزارش ) PBL(مبتني بر مسئله  آموزشي سخنراني و آموزش

  . نجام گرفته استپرستاري ا
جامعه مورد پژوهش، پرستاران شاغل   ،در اين پژوهش نيمه تجربي: روش كار

و بيمارستان شهيد بهشتي ياسوج ) ع(در بخش داخلي بيمارستان امام سجاد 
ابزار گردآوري داده ها، پرسشنامه متغيرهاي دموگرافيك و چك . بوده است

در مرحله اول كيفيت ثبت . ليست حاوي اصول گزارش نويسي پرستاري بود
گزارش پرستاري در دو بعد محتوا و ساختار بررسي شده است و در مرحله 

 15(  1دوم افراد به صورت تصادفي ساده به دو گروه تقسيم شده و گروه 
با روش  آموزشتحت ) نفر 15(  2به روش سخنراني و گروه آموزشتحت )نفر

PBL كيفيت ثبت گزارش پرستاري در مرحله سوم، مجددا . قرار گرفته اند
داده هاي جمع آوري شده با نرم . در هر دو گروه بررسي شده است

  . مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت SPSSافزار
با يكديگر  آموزشدو گروه از نظر متغير محتوا و ساختار در پيش از  :نتايج

ه مقايسه پيش آزمون و پس آزمون در هر گروه ب. تفاوت معني داري نداشتند
براي هريك از گروهها افزايش معني داري  آموزشصورت مجزا، نشان داد كه 

را در متغير محتوا موجب شده است اما در متغير ساختار تغيير معني داري 
در پس آزمون مشخص شد كه ميانگين متغير محتوا در گروه . مشاهده نشد

PBL ر پس آزمون د. به طور معني داري بالاتر از ميانگين گروه سخنراني است
به  آموزشنيز تفاوت معني داري بين ميانگينهاي دو گروه مشاهده نشد و 

  . هيچ يك بر متغير ساختار تاثير نداشته اند PBLروش سخنراني و 
. موثرتر از روش سخنراني بوده است PBLدر اين تحقيق روش  :نتيجه گيري

نياز به مطالعات  PBLبا اين حال، جهت جايگزيني روش سخنراني با روش 
  .بيشتري وجود دارد

( مبتني بر مسئله آموزشروش سخنراني،   ،گزارش پرستاري :هاى كليدى واژه
PBL (  

A-10-305-2  
  

  (E) اسلامي ي با رويكرد انديشه آموزشضرورت تحقق عدالت 
  

  غزاله گلشاهي   ،حسين جلاهي
  
  ساري

hjalahi@gmail.com  
  

تحقق عدالت اجتماعي در جامعه است و از  اسلامي يكي از اهداف نظام : مقدمه
جمله بارزترين مصاديق عدالت اجتماعي دسترسي به فرصتهاي برابر براي 



 

۴٩٣ 
 

جوانان از طريق تحصيل در شكوفايي استعدادهاي كودكان، نوجوانان و 
تحقق عدالت خواسته اي . ي كشور استدانشگاه هاو  Ĥن هامدارس، دبيرست

فطري براي آحاد بشر است و در نتيجه، تلاش براي تحقق عدالت سرلوحه 
يكي از .بسياري از نظامهاي موجود در كشورهاي مختلف جهان بوده است

منظور ما از مفهوم  .ي استآموزشمصاديق مهم عدالت اجتماعي، عدالت 
ي اين است كه افرادي كه استعداد يكسان دارند امكان مساوي آموزشعدالت 

تعريف و  - 1 :هدف .ي داشته باشندآموزشبراي رشد و موقعيت در نظام 
ي و مصاديق آن از آموزشمفهوم عدالت  -2تبيين عدالت در آموزه هاي ديني 

ي بر اساس انديشه موزشآپيامدهاي اجراي عدالت  -3نگاه انديشه ديني 
   اسلامي ديني درنظام 

مرور منابع و آثار و كتب و  به صورتمطالعه از نوع كيفي و تفسيري  :كارروش 
  . تفاسير قرآن در قالب پژوهش كتابخانه اي بوده است

در آيات قرآن كريم بيش از چهل و سه مورد از قسط و عدل و مشتقات  :نتايج
باشد و اما معني  مي عدالت داراي دو معني خاص و عام. آن نام برده شده است

« : و معني عام عدالت» قرار گرفتن هر چيز در جاي خويش « : خاص آن
و  در عدالت هرگز مساوات شرط نيست بلكه استحقاق» مراعات حقوق افراد 

اولويتها بايد در نظر گرفته شود في المثل عدالت در ميان شاگردان يك كلاس 
نمره مساوي بدهند، بلكه هر شاگردي به اندازه  آن هااين نيست كه به همه 

ي بر آموزشمصاديق اجراي عدالت . كند مي توانمندي و لياقتش نمره دريافت
ب معلمّ و متعلّم پذيرش و جذ: شامل اسلامي اساس انديشه ديني درنظام 

ي مبتني بر شايسته سالاري ديني، آموزشمبتني بر معيار و هنجار، انتخاب مدير 
ارزشيابي مستمر معلم و متعلم، روش تدريس مناسب براساس اهداف 

  . باشد مي. ..ي وآموزش
 تجلّي عدالت در منابع انساني با شايسته سالاري ديني محقق: نتيجه گيري

همچنين . مر فرموده امانت بايد به اهل آن سپرده شودخداي متعال ا. شود مي
كه . در كلام الهي استفاده از ابزارسنجش درست مورد تاكيد قرار گرفته است

كم فروشي نيز در . ميتوان يكي از مصاديق آن را ارزيابي اصيل متعلمّ دانست
آموزه هاي ديني مورد مذمت قرار گرفته و استفاده از روش تدريس نامناسب 

  .باشد مي مونه اي از آنن
  يآموزشعدالت، انديشه اسلامي، عدالت  :هاى كليدى واژه

A-10-377-1 
  

يك : از ديدگاه دانشجويان تحصيلات تكميلي يآموزشهاي  بي عدالتي
  (E) مطالعه كيفي

  

 رسول معصومي

  
  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 

masoomi@edc.mui.ac.ir 
  

ها براي دستيابي به  ي به عنوان برابري فرصتآموزشعدالت : مقدمه
اين مفهوم از جمله موارد بحث . ي، تعريف شده استآموزشپيامدهاي ضروري 
ي در هر آموزشهاي  بي عدالتي. ها و اهل فن بوده است برانگيز ميان دولت

نتوان يافت كه كاملاً بر بي  اي را در جهان اي وجود دارد و جامعه جامعه
اين پژوهش با هدف شناسايي بي . شان فايق آيد يآموزشهاي  عدالتي
ي موجود، از ديدگاه دانشجويان تحصيلات تكميلي انجام آموزشهاي  عدالتي

نفر از دانشجويان  20در يك مطالعه كيفي با نمونه گيري هدفمند، : روش. شد
اصفهان انتخاب و مورد مصاحبه بدون  تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم پزشكي

  .ها از رويكرد كريپندورف استفاده شد براي تحليل داده. ساختار قرار گرفتند
هاي  شركت كنندگان در اين مطالعه،اين تم ها را به عنوان بي عدالتي: نتايج
هاي  شامل سهميه دانشگاه هاهاي ورودي  آزمون. ي عنوان كردندآموزش

هاي چهارگزينه اي،  هاي داوطلب توسط آزمون مختلف، عدم ارزيابي توانايي
هاي سوگيرانه در آزمون دكتري،عدم تناسب مواد و ضرايب امتحاني با  مصاحبه

دروس مقاطع كارشناسي و كارشناسي ارشد؛ بودجه شامل پايين بودن بودجه 
ي تيپ دو و دانشگاه هابه  ، عدم تخصيص بودجه كافيدانشگاه هاپژوهشي 

 ي و پژوهشيآموزشدر موارد غير  دانشگاه هاسه، خرج بيهوده بودجه 
ي طراز اول در پايتخت، دولتي دانشگاه هادانشگاه و اساتيد شامل تمركز 

ي علوم پزشكي كشور، عدم حضور اساتيد درجه اول در دانشگاه هابودن تمام 
هيئت علمي، عدم -جذب سرباز و به كارگيريي مناطق محروم، دانشگاه ها
  . بعضي از اساتيد علمي صلاحيت م
اي است ولي به  ي موجود در كشور چند لايهآموزشهاي  بي عدالتي: نتيجه گيري

ها بيشتر متوجه  ، اين بي عدالتيدانشگاه هاعلت دولتي بودن اكثر 
ها  هاست كه نسبت به رفع اين بي عدالتي هاست، از اين روي بر دولت دولت

تواند  ي در مجلس مطرح است كه ميآموزشاخيرا طرح عدالت . اقدام نمايند
  .ي باشدآموزششروع خوبي براي تحقق عدالت 

  كميلي، شاخص هاي، دانشجويان تحصيلات تآموزشبي عدالتي  :هاى كليدى واژه
A-10-170-1 

  
بررسي عادلانه بودن نمرات آزمونهاي گروهي حيطه مديريت 

دانشجويي؛ مقايسه نمرات داوران كميته  علمي دومين المپياد 
  (E) و ارزيابي همتايان علمي 

  
 ، زهرا كريميان، فرهاد لطفيكامران باقري

  
  دانشكده پزشكي  ،شيراز

z_karimian_z@yahoo.com 
  

ي علوم پزشكي به عنوان اصلي نظام سلامت نيازمند دانشگاه ها: مقدمه
علمي افرادي كارآمد، توانمند و پاسخگو در راستاي نيل به اهداف نقشه جامع 

دانشجويي در حيطه مديريت مجالي بود  علمي دومين المپياد . باشند مي كشور 
ر موضوع عدالت و با تا با رويكرد بين رشته اي مباحث مهم مديريتي با تاكيد ب

در اين ميان عالمانه و عادلانه بودن . رويكرد تحليلي به چالش كشيده شود
 محسوب آموزشاز عدالت در  مهمي داوري آزمونهاي رقابتي خود شاخص 

اين پژوهش با هدف بررسي مقايسه اي نمرات آزمون گروهي حيطه . شود مي
گروههاي (و ارزيابي همتايان ) داوران( علمي مديريت از ديدگاه اعضاي كميته 

  . در مرحله نهايي انجام شده است) دانشجويي شركت كننده
تحليلي و بر مبناي تحليل نمرات آزمونهاي  - روش پژوهش توصيفي: كارروش 

در اين . انجام شد 1389در سال علمي گروهي حيطه مديريت دومين المپياد 
پروژه گروهي بر اساس نفره، در قالب انجام يك  3گروه  9مرحله مجموعا 

نمره نهايي از . شاخص هاي سلامت استان فارس با هم به رقابت پرداختند
ديدگاه داوران بر اساس نمره كتبي حاصل از تحليل كيفي پروژه ها، مشاهده 
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فعاليت هاي عملي و مديريت درون گروهي با سه شاخص ميزان مشاركت، 
ام شد و در مرحله آخر نماينده تعامل و ارتباطات بين گروهي و سازماندهي انج

به منظور مقايسه قضاوت داوران . پرداختند مي هر گروه به ارائه نتايج پروژه
و دانشجويان، قبل از شروع ارائه شفاهي، چك ليست داوري در اختيار همه 
گروهها قرار گرفت تا همزمان با ارائه شفاهي هر گروه، ساير گروهها نمره 

نتايج حاصل از داوري اعضاي كميته . ن ثبت نمايندداوري خود را در مورد آ
و با  Spss 14با استفاده از نرم افزار ) همتايان(و دانشجويا) داوران(علمي

لازم به ذكر . استفاده از آزمون همبستگي زوجي مورد بررسي قرار گرفت
است ارزيابي از ديدگاه همتايان صرفا با رويكرد پژوهشي انجام در نمره 

  .ري نداشته استآزمون تاثي

در حد  علمي نتايج نشان داد، همبستگي بين نظرات دانشجويان و كميته : نتايج
. نشان داده شده است 01/0در سطح معناداري % 91بالايي و به ميزان 

از صد و ميانگين  66تا  51ميانگين نمرات دانشجويان نسبت به هم در دامنه 
در مقايسه . از صد متغير بود 2/79تا  8/47از  علمي نمرات داوران كميته 

همبستگي نمرات گروههاي دانشجويي با نمرات داوران نمرات دانشجويان 
  . ي تهران، مشهد و شيراز همبستگي بيشتري را نشان دادنددانشگاه ها
 همبستگي بالاي نظرات داوران و دانشجويان تا حد زيادي: نتيجه گيري

. رات آزمون را از ديدگاه دانشجويان تبين نمايدتواند عادلانه بودن نم مي
توان نتيجه گرفت كه دانشجويان در در ارزيابي همتايان خود  مي علاوه بر اين

همواره در مورد روايي و پايايي نظرات دانشجويان . منصفانه قضاوت كرده اند
ي چالش هايي مطرح بوده است، نتايج اين تحقيق آموزشدر ارزشيابي هاي 

دهد به رغم رقابتي بودن آزمون، دانشجويان مبتني بر شاخص هاي  يم نشان
با توجه به آنكه دانشجويان شركت . عيني قضاوت عادلانه اي را ارائه داده اند

و برندگان مرحله  16كننده در اين آزمون از بين افرادي با معدلهاي بالاي 
تواند با تاثير  مي رسد نظرات دانشجويان برتر مي انفرادي بوده اند، به نظر

  .ي ملاك عمل قرار گيردآموزشبيشتر در ارزشيابي هاي 
  ي، المپياد علمي، ارزيابي همتايان، آزمونآموزشعدالت  :هاى كليدى واژه

A-10-76-4 
  

ديدگاه دانشجويان رشته راديوتراپي نسبت به رشته تحصيلي 
  (E) و آينده شغلي خود

  

 شيما سام  ،قره خاني منيره  ،طيبي مريم  ،مباركه السادات مهدوي زاده
  
 

 پزشكي آموزشمركز مطالعات و توسعه   ،دانشگاه علوم پزشكي بابل

m.mahdavizadeh@gmail.com 
  
 راديوتراپي از روش هاي درماني براي بيماران سرطاني محسوب: مقدمه 

اين مطالعه با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان راديوتراپي نسبت به . شود مي
رشته تحصيلي و آينده شغلي خود در دانشگاه علوم پزشكي بابل انجام شد تا 

  . ي و بهداشتي را آگاه سازدآموزشبرنامه ريزان 
دانشجوي رشته  70 تمامي بر روي  89اين مطالعه مقطعي در پاييز : كارروش 

شامل ورودي (شكي بابلمشغول به تحصيل در دانشگاه علوم پز راديوتراپي
جمع آوري اطلاعات بوسيله پرسشنامه اي خودايفا . انجام گرفت) 89تا  87هاي

تاييد شده بود و  67/0كه روايي و پايايي آن با نظر كارشناسان و آلفا كرونباخ 

 ناليزآSPSSداده ها توسط نرم افزار . شد، صورت گرفت مي سوال 25شامل 
  .شد

تنها . سال بود 20از دانشجويان دختر و ميانگين سني آنان % 78,5 :نتايج 
نسبت به آينده شغلي نگرش % 19,3از دانشجويان نسبت به رشته و % 17,1

دانشجويان سال هاي بالاتر و نيز دختران نگرش بهتري . نامطلوبي داشتند
كمك به  آن ها %80دانشجويان استقلال مالي و 0,001p .(=90%(داشتند

% 26,2نجات جان انسان ها را دليل تمايل خود به تحصيلات دانشگاهي، 
داشتن حق اشعه را  آن ها% 20شركت كنندگان نداشتن شب كاري و
   .دانستند مي موثرترين عوامل در ايجاد انگيزه شغلي

حاكي از نگرش مطلوب دانشجويان نسبت به رشته تحصيلي  نتايج: نتيجه گيري
نداشتن شب كاري، حمايت مالي از جمله دادن حق اشعه . شغلي بود و آينده

بيشتر و آشنايي كامل تر دانش آموزان با رشته هاي تحصيلي دانشگاهي قبل 
موثر واقع  آن هاتواند در افزايش انگيزه  مي از شركت در آزمون سراسري

  راديوتراپي ،ديدگاه، رشته تحصيلي، آينده شغلي:كلمات كليدي .شود
  ديدگاه، رشته تحصيلي، آينده شغلي، راديوتراپي :هاى كليدى واژه

A-10-540-1 
  

بررسي نتايج آزمونهاي جامع وميانگين نمرات دانشجويان 
  (E) پزشكي اصفهان قبل وبعدازتغييرات دروس علوم پايه

  
  مجتبي اكبري   ،فروغي اصغر  ،فروزنده محمد حسين  ،علي مرادي  ،شفيعي فاطمه

 
shafiei@med.mui.ac.ir 

  
 اين مطالعه به بررسي پيشرفت تحصيلي دانشجويان پزشكي پس از:.مقدمه

تغييردرزمان ارائه و تعداد واحدهاي بعضي ازدروس علوم پايه دردانشكده 
دوره علوم پايه صورت  آموزشپزشكي اصفهان به منظورارتقاءكيفيت 

دازتغييرات مقايسه گرفت،كه طي آن پيشرفت تحصيلي دانشجويان قبل وبع
  .گرديد

دانشجوي پزشكي 156تحليلي وجامعه موردمطالعه - مطالعه توصيفي:كار روش
) نفر70گروه دوم،(85واول )نفر86گروه اول،(84ورودي نيمسالهاي اول

دراين مطالعه تغييرات .انجام گرفت1388بود،كه به روش همه شماري درسال
ه كه شامل تغييرميزان عنوان درسي ازدروس علوم پاي24گسترده اي در

واحدهاي درسي،تغييرنيمسال ارائه وتفكيك دروس به واحدهاي كوچكتر 
باشد،صورت گرفت وميانگين  مي وحذف و اضافه چنددرس ازدروس علوم پايه

نمرات دروس تغيير يافته ونمرات آزمونهاي جامع علوم پايه وميزان مشروطي 
كمي داده هاي .يل گـرديدوسنوات تحصيلي هردوگروه مقايسه و تجزيه وتحل

گزارش )درصد(تعداد به صورتوداده هاي كيفي Mean±SDبه صورت 
و 16نسخهSPSSجهت تجزيه وتحـليل داده هاازنرم افزار.شد

  استفاده شد Chi –SquareوIndependent sample t testآزمـونهاي
، 1نتايج نشان داداختلاف ميانگين دروس فيزيك پزشكي، فيزيولوژي: نتايج

و ) الف وب( 2اندام عملي و نظري، فيزيولوژي  آناتوميآسيب نظري، 
تنه عملي، سروگردن عملي،  آناتومي عملي،ويروس، باكتري نظري، 2فيزيولوژي

ايمني عملي و نظري معناداراست وبين ميانگين آزمون هاي جامع دوره ها 
يعني پس ازتغييرات  87يكه ميانگين دراسفندبه طور ،يزاختلاف معناداراستن

  .افزايش يافته است
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ي مطالعه حاضردلالت برتاثيرمثبت تغييرات انجام شـده نتايج:نتيجه گيري
اندام عملي  آناتومي ، ويروس، 1درميانگين دروس فيزيك پزشكي، فيزيولوژي

عملي و آسيب نظري وتاثير 2يو فيزيولوژ) الف وب( 2و نظري، فيزيولوژي
تنه عملي، سروگردن عملي،ايمني  آناتومي منفي درميانگين دروس باكتري،

ميانگين بقيه دروس موردمطالعه تغييرمحسوسي .باشدو مي عملي ونظري
نداشته،ودرنهايت ميانگين آزمون جامع علوم پايه گروه دوم افزايش يافته 

كه تغييرات انجام شده لازم دده مي ودرمجموع نتايج نشان)P=0/003(است
  .ومفيدبوده است

  آزمون جامع،پيشرفت تحصيلي، تغييرات دروس :هاى كليدى واژه
A-10-804-1 

  
 (E) پرستاري علمي ي از ديدگاه اعضاي هيات آموزشعدالت 

  

  دكتر اكرم ثناگو دكتر ليلا جويباري،  ،نوملي مهين
  

  
  دانشگاه علوم پزشكي گلستان

mahin.nomali@yahoo.com 
 
عدالت از موضوعاتي است كه از گذشته تا كنون در ميان : مقدمه 

انديشمندان مورد توجه و در مباحث سياسي، اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي 
هايي است كه صاحبان  از مقوله آموزشعدالت در . اثرگذار بوده است

ي از ديدگاه آموزشدر اين مقاله عدالت . اند انديشه كمتر به آن توجه داشته
هدف از اين مقاله تبيين . اساتيد پرستاري مورد بررسي قرار گرفته است

پرستاري در دانشگاه علوم  علمي ي از ديدگاه اعضاي هيات آموزشعدالت 
  .باشد مي پزشكي گلستان

ابتدا . انجام شد 1389اين مطالعه با رويكرد شبه دلفي در سال  :كارروش  
ي در محيط هاي دانشگاهي آموزشمروري بر متون و مفاهيم و ابعاد عدالت 

نظرات . قرار گرفت علمي ابعاد اوليه در اختيار اعضاي هيات . صورت گرفت
خواسته  در مرحله بعدي از آنان. آنان اعمال و به نظرسنجي اوليه اضافه شد

ي در دانشگاه در مورد دانشجو آموزششد ديدگاه خود را در خصوص عدالت 
نفر از اعضاي  10به اين منظور مصاحبه هاي باز و نيمه ساختار با . مطرح نمايند

مصاحبه . پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان صورت گرفت علمي هيات 
  .شد آناليز ضبط و دست نويس و مطابق رويكرد كيفي تحليل محتوا،

مضامين برگرفته شده از اين مطالعه نشان داد از ديدگاه اعضاي هيات  :نتايج
 زماني محقق  ي براي دانشجويانآموزشعدالت در محيط  پرستاري علمي 

ي، آموزشهاي جاري در محيط فرآيندشود كه از طريق درون دادها و  مي
و  علمي ه اهداف دانشجويان قادر باشند به پيامدها يا همان هدف غايي ك

دسترسي دانشجو به  .ي، اعتقادي، اخلاقي، اجتماعي است، دست يابندآموزش
استاد توانمند و علاقمند، دسترسي به امكانات و تجهيزات، رعايت قوانين و 

كه بتواند  اسلامي مقررات مطابق شان دانشجو، تربيت پرستار متبحر با اخلاق 
به عنوان ابعاد عدالت  ثر باشددر رشد و شكوفايي فردي و اجتماعي مو

  .ي شناسايي شدآموزش
هاي درسي  رسالت نهاد تعليم و تربيت كشور آن است كه برنامه: نتيجه گيري

حال اين سوال . دهي كند ي خود را در رسيدن به اين اهداف جهتآموزشو 
مطرح است كه چقدر اين نهاد توانسته است زمينه لازم براي خود شكوفايي 

داده هاي برگرفته شده از اين مطالعه عدالت . دانشجويان فراهم سازد
اساتيد و دانشجويان و امكانات و قوانين و (ي را در سه بعد درون داد آموزش
تبحر (و پيامد ) ي و فضاي رشد معنويآموزششيوه هاي (ها فرآيند، )مقررات

، عدالت عدالت: كلمات كليدي. تعريف كرده است) حرفه اي و رشد شخصيتي
  پرستاري علمي علوم پزشكي، اعضاي هيات  ي، دانشجويآموزش
علوم پزشكي، اعضاي  ي، دانشجويآموزشعدالت، عدالت  :هاى كليدى واژه

  پرستاري علمي هيات 
A-10-998-1 

  
عملي  مهارت هايارزشيابي به روش مشاهده مستقيم 

)DOPS ( عملي  مهارت هايراهي براي يادگيري بهتر
  (E) دانشجويان پرستاري در بخش مراقبتهاي ويژه

  
  حميد حجتي  ،فاطمه حاجي حسيني  ،نظري رقيه

  
  مل كوي فياض بخش دانشكده پرستاريآ 

roojayanaz@yahoo.com 
  

ارزشيابي باليني به علت غلبه قضاوت ذهني بر قضاوت عيني، امري  :مقدمه
در اين مطالعه پژوهشگران سعي نموده اند تا . دشوار شمرده شده است

فرصتي را فراهم نمايند تا ضمن مشاهده رفتار دانشجو در موقعيت واقعي، 
اي ارزشيابي عيني انجام داده و بازخوردهاي سازنده ارائه نمايند تا روشي بر

به همين سبب به . كمك به فراگيران جهت رسيدن به عملكرد بهينه، بيابند
) DOPS(عملي  مهارت هايمشاهده مستقيم  بررسي تاثير ارزشيابي به شيوه

عملي دانشجويان پرستاري در بخش مراقبتهاي  مهارت هايبر ميزان يادگيري 
  پرداخته شد  ،ويژه
ار تصادفي سازي شده، بر روي اين مطالعه نيمه تجربي شاهد د :كار روش

. دانشجوي ترم هفتم دانشكده پرستاري مامايي آمل انجام گرديد41
با روش داپس آشنا ) لاگ بوك(دانشجويان گروه مداخله علاوه بر روش روتين 

شدند و يكبار در طول دوره مورد ارزشيابي تكويني با روش داپس قرار 
مشاهده قرار گرفت و عملكرد او جداگانه مورد  به صورتهر دانشجو . گرفتند

در چك ليستي ثبت شد و بلافاصله پس از پايان رويه به دانشجو باز خورد 
در پايان دوره مهارت خونگيري شرياني و ساكشن داخل تراشه . داده شد

دانشجويان هر دو گروه توسط يك ارزياب ديگر، كه كارشناس ارشد بوده و از 
با استفاده از چك   ،بي خبر بوده است دو گروه آموزشنوع ارزشيابي حين 

 مهارت هايدر نهايت هر دانشجو براي هر يك از  .ليست اوليه ارزيابي شد
نمره بالاتر نشان . دريافت نمود 20فوق نمره اي از حداقل صفر تا حداكثر 

  .دهنده مهارت بيشتر در انجام آن پروسيجر بوده است
بار ساكشن داخل  75/4±25/1دوره ميانگين در طول  به طوردو گروه : نتايج 

دانشجويان . بار خونگيري شرياني انجام داده بودند 21/3±97/0تراشه و 
 DOPSمورد مطالعه اولين بار بود كه مورد ارزيابي پروسيجر باليني به روش 

مدت زمان مشاهده پروسيجر براي خونگيري شرياني . قرار گرفته بودند
مدت زمان . دقيقه بود 4±86/0د دقيقه و ارائه بازخور 1/1±55/13

دقيقه و بازخورد  62/14±02/1مشاهده براي ساكشن داخل تراشه 
مقايسه نمره پيش آزمون و پس آزمون در دو . دقيقه بوده است 9/0±1/4
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دهد كه تفاوت معني  مي اين جدول نشان. گروه مداخله و كنترل آمده است
اما تفاوت ). P<0,05(است داري بين نمره پيش آزمون دو گروه وجود نداشته

ميانگين نمره پس آزمون در دو گروه براي هر دو پروسيجر معني دار بوده 
  است
  DOPSعملي، پرستاري، ارزشيابي باليني،  مهارت هاي :هاى كليدى واژه

A-10-52-2 
  

تاثير برگزاري دوره مهارت هاي دانشگاهي بر ارزشيابي 
  (E) 1389اساتيد تبريز سال 

  
  رنجبران مي حسن سلا  ،حكيمه حضرتي  ،نادرفامشاپور 

  
تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز مطالعات و توسعه 

  آموزش علوم پزشكي واحد ارزشيابي
  

در دانشگاه علوم پزشكي تبريز با توجه به پيشرفت هاي بسيار  :مقدمه
علوم پزشكي لازم بود براي آشنايي اساتيد محترم  آموزششگرف در مقوله 

 روش هايي در صورت نياز آموزش روش هايدوره هايي برگزار شود تا 
ي تغيير يابند لذا اين پژوهش براي مقايسه تاثير اين دوره ها در روند آموزش

 ي اساتيد نمود پيداآموزشكه به نوعي در امتياز ارزشيابي  آموزشكيفيت 
  . گرفتانجام  كند مي

مقايسه اي ميباشد كه از مقايسه امتياز  –مطالعه از نوع تحليلي  :روش كار 
ي اساتيد از نظر دانشجويان قبل و بعد از گذراندن آموزشارزشيابي كيفيت 

اطلاعات  .آمده است به دستدوره مهارت هاي دانشگاهي در دو دوره متوالي 
مورد تجزيه و تحليل و نتايج حاصله مورد  SPSSبا استفاده از نرم افزار آماري 

   .بحث قرار گرفت
آمده است  به دستنتايج زير از تحليل آماري انجام شده روي داده ها  :نتايج 

ي اساتيد از طريق پرسش از آموزشميانگين امتياز ارزشيابي كيفيت : كه 
با انحراف  23/16در دوره مهارت هاي دانشگاهي دانشجويان قبل از شركت 

ي اساتيد بعد آموزشو همچنين ميانگين امتياز ارزشيابي كيفيت  53/1معيار 
به  7/1با انحراف معيار  40/16از شركت در دوره مهارت هاي دانشگاهي 

 t =-.925 df=63(  آزمون آماري تي جفتي آمد كه بر اساس دست
sig=0,358  (شود مي ها رد تفاوت ميانگين.   

از اين بررسي طبق تجزيه و تحليل هاي فوق چنين ميتوان نتيجه :  نتيجه گيري
گرفت كه در حال حاضر تفاوت معني داري بين ميانگين امتياز ارزشيابي 

دانشگاهي وجود  مهارت هايي قبل و بعد از گذراندن دوره آموزشكيفيت 
  .ندارد
  دوره  آموزش،  ،ارزشيابي  ،مهارت :هاى كليدى واژه

A-10-77-1  
  

  (E) مواجهه باليني مقدماتي
  

  رحبيبه احمدي پو
  

  دانشكده پزشكي، كرمان 

habibehahmadipour@gmail.com 
  

درحاليكه قسمت اعظم دانش و مهارتي كه در آينده مورد استفاده  :مقدمه
شود، در  مي باليني كسب آموزشگيرد در دوره  مي دانشجويان پزشكي قرار

ي آموزشي دانشجويان در دوره علوم پايه از محيط آموزشبسياري از نظا مهاي 
تواند دانشجو را از توجيه نسبت  مي اين امر. باليني دور نگاه داشته ميشوند

در . پزشكي و محيط حرفه اي واقعي او در آينده دور نگهدارد آموزشبه 
جهاني براي برخورد  ي پزشكي يك تمايلآموزشسالهاي اخير در نظامهاي 

  . ي باليني در سالهاي اول تحصيل به وجود آمده استآموزش هادانشجويان با 
مقالات و جستجوي   ،اين مقاله با استفاده از مطالعات كتابخانه اي :كارروش 

  اينترنت نوشته شده است
مواجهه باليني در سالهاي اول تحصيل تأثير بسزايي در افزايش رضايت : نتايج

تحصيل، نگرش مثبت به حرفه پزشكي و انگيزه بيشتر شغلي و تحصيلي از 
در يك مطالعه بعد از گذراندن دوره . دانشجويان پزشكي داشته است

سير دوران تحصيل را براي  دانشجويان معتقد بودند كه گذراندن اين دوره
را جهت تحصيل در رشته پزشكي  آن هاشفافتر ساخته و خواسته  آن ها

داد اجراي اين دوره عامل  نتايج مطالعه ديگر نشان. ده استتقويت نمو
انگيزش و جهت دهي به فراگيري دانشجو در طول دوره تحصيل و ايجاد 

نشان داد كه اجراي اين دوره   ميمطالعه كري .حرفه است فرآيندآگاهي از 
فعاليتهاي  موجب افزايش انگيزه دانشجويان براي يادگيري و هدفمندشدن

 آن هاو جهت گيري ذهن دانشجويان در رابطه با آينده شغلي  ها آني آموزش
تواند در ايجاد برقراري ارتباط بين محتواي تئوريك علوم  مي خواهد شد و نيز

پيشنهاد  در مطالعه كجوري. بيماري موثر واقع شود  ،پايه و شناخت سلامت
نظور به م دانشگاه هاگرديد برنامه جامع عملياتي در سطح وزارتخانه و 

مطالعه لك توصيه  .ارائه گردد عمومي  پزشكي آموزشگنجاندن اين برنامه در 
  كرده بود برنامه در نيمسال دوم سال اول برگزار گردد 

 آموزشكند در سالهاي اول  كمي اين دوره به دانشجويان كم :نتيجه گيري
پزشكي، اين ديد را پيدا كنند كه همزمان با مطالعه متون پايه علمي، مشكلات 
مطرح شده از طرف بيماران را نيز در ذ هن داشته باشند و به صورت كاربردي 

  .و با ديدي فراتر از تئوري محض، مطالب را فرا گيرند
  محيط باليني  ،مواجهه زودرس  ،پزشكي آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-78-2 
  

ديده بر بالين با  آموزشميزان يادگيري و رضايت دانشجويان 
  (E) مانكن و مولاژ در معاينات زنان باردار

  

 وايمندي ساره  ،حيدري مريم  ،، حسين شهداديزهره سادات هاشمي

  
  پزشكي زابل دانشگاه علوم

zohrehh@gmail.com 
  

باليني دانشجويان و اقدام براي  آموزششناسايي مسائل موجود در : مقدمه
ي و تربيت افراد آموزشرفع و اصلاح آن موجب بهبودي دستيابي به اهداف 

اين پژوهش با هدف مقايسه  .گردد مي ماهر و ارتقاي كيفيت خدمات مراقبتي
به روش باليني و  معاينه زنان باردار و سمع صداي قلب جنين آموزشي 

  انجام شد) مانكن، مولاژ و لوح فشرده( ل ي شامآموزشاستفاده از مواد كمك 
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كارشناسي پيوسته  مامايي در اين پژوهش مداخله اي دانشجويان: كارروش 
تصادفي به دو  به صورتو  شركت)نفر 50(دانشكده پرستاري و مامايي زابل 

هر دو گروه نحوه انجام معاينات را توسط يك فرد و بر .گروه تقسيم شدند
يك گروه به  ،همزمان به طورسپس . افت كردنداساس يك متن درسي دري

دانشكده و يك گروه به مركز بهداشتي درماني حضرت  مهارت هايمركز 
هر دو گروه توسط يك استاد و  آموزششهرستان زابل برده شدند و ) ع(رضا

دانشجويان گروه مورد  مهارت هادر مركز .به مدت سه جلسه صورت گرفت
نجام معاينات را فراگرفتند و معاينه زنان باردار ابتدا توسط لوح فشرده نحوه ا

و نحوه شنيدن صداي قلب جنين را با استفاده از مانكن مخصوص كه تعداد 
 .گرفتند مي فرا ،ضربان قلب و همچنين بلندي صداي ضربان قابل تنظيم بود

. گرفتند مي دانشجويان بر روي مددجويان اين معاينات را فرا  ،در گروه كنترل
به روش  دانشجويان گروه هاي مورد و شاهد مورد ارزيابي بالينيسپس 

آسكي قرار گرفتند سپس گروه هاي مورد و شاهد جاي خود را عوض نموده 
پس از  .سه هفته پس از اتمام دوره كارورزي امتحان از دو گروه بعمل آمد.و

رم ف .؛ مورد ارزيابي قرار گرفتند ،از طريق آزمون و تكميل چك ليست آموزش
توسط واحدهاي پژوهش تكميل  آموزشنظرخواهي و رضايت از نحوه 

جهت تجزيه و تحليل اطلاعات از آزمون .نمرات دو گروه مقايسه شد.گرديد
SPSS استفاده شد.  
دو گروه در مرحله اول پژوهش  ميانگين نمرات مهارت دانشجويان: نتايج

ن دوره هر چند همچنين پس از پايا.تفاوت آماري معني داري را نشان داد
ميانگين نمرات دانشجويان در گروه مورد اندكي بالاتر بود اما اين تفاوت از 

دانشجويان اعلام نمودند كه بهتر است ابتدا % 98.نظر آماري معني دار نبود
لازم را دريافت نمايند و بعد از آشنايي با نحوه  آموزش  مهارت ها،در مركز 
  بر بالين مددجو حاضر شوند ت هامهارو انجام آن در مركز  معاينات

 Ĥن هاي بيمارستآموزشبا توجه به محدوديت تعداد بيمار و فضاي : نتيجه گيري
  ،و محدوديت معاينات مكرر بيمار و مسايل اخلاقي و گاهي عدم همكاري بيمار

تواند جايگزين  مي مولاژ و لوح هاي فشرده ،رسد استفاده از مانكن مي بنظر
  .لين گرددحضور دانشجو بر با

  زنان باردار -مولاژ  -مانكن  -بالين  - ميزان يادگيري  :هاى كليدى واژه
A-10-87-1  

  
بررسي علل ضعف دانشجويان دردرس زبان انگليسي 
وتاثيرمداخله ي آزمايشگاه زبان دانشكده پيراپزشكي 

  (E) بريادگيري آنان
  

  ديقه شايق
  

 مركزمطالعات وتوسعه آموزش پزشكي، شيراز

edc11@sums.ac.ir 
  

ضعف دانشجويان در درس زبان انگليسي كه به صورت حذف و : مقدمه
كند موجب تداخل برنامه درسي و تداخل  مي مردودي و نمرات پايين نمود

ساعت امتحانات ترم هاي آينده، كاهش كارآيي، اتلاف وقت، عقب افتادن 
يل و در مواردي دانشجو از همكلاسان خود و در نهايت طولاني شدن مدت تحص

اين پژوهش با هدف بررسي علل ضعف دانشجويان در . گردد مي ترك تحصيل

درس زبان انگليسي دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي شيراز انجام 
   .گرديد

حيطه مربوط به  4مقطعي پرسشنامه اي در -دريك مطالعه توصيفي :روش كار
مكانات تنظيم گرديد و بين اساتيد و استفاده از ا آموزشدانشجويان، دروس، 

دانشجوياني كه كليه دروس زبان انگليسي خود را گذرانده اند توزيع و توسط 
 SPSSداده ها با آمار توصيفي و مجذوركاي در نرم افزار . آنان تكميل شد

  .تجزيه و تحليل شد
اخذنمرات پايين دروس   ،مردودي  ،دهـدكه علل حـذف مي نشـان نتايج: نتايج 

حجيم بـودن % 7/22مشكل بودن درس،% 5/25: ب عبارتـند از به ترتي
نامـناسب بـودن روش % 16  ،عدم مطالعه درس در طول ترم %19درس، 
  . غيبت در كلاس بوده است% 8تدريس،

مشكل بودن   ،با توجه به اينكه دانشجويان حجيم بودن برنامه :نتيجه گيري
دروس وشيوه تدريس رادرضعف خود دردروس انگليسي كه نهايتاً منجربه 

 كرده انـد پيشنهاد را عنوان به اين دروس شده است عدم علاقه آنان
شيوه  واحدي تقسيم شودودر خصوص 2درس 2واحدي به  4گـردد دروس  مي

گيري آنان تدريس نيز اساتيد با استفاده از نظر دانشجويان با شيوه هاي ياد
آشنا شوند وشيوه تدريس خودرا مورد شيوه تدريس خود را مورد بازنگري 

  .قرار دهند
  مردودي، نمرات پايين، درس انگليسي،دانشجو ،حذف :هاى كليدى واژه

A-10-93-3 
  

پزشكي از راه دور و تاثير آن در  آموزشبررسي گسترش 
  (E) افزايش بهره وري دانشگاه هاي علوم پزشكي

  

 سميه  ،غلامرضا مرادي حسين آباد  ،خراساني ميعباس عظي  ،يوسفيمهدي 
  جواد هرويان شانديز  ،فضائلي

  
رك پزشكي و نشگاه علوم پزشكي مشهد دانشكده پيراپزشكي گروه مدادا

 فناوري اطلاعات سلامت

mehdiyousefy@gmai.com 
  

، آموزشي دانشگاه ها جهت ارتقاي كيفيت خدمات آموزشمسئولين : مقدمه
روشي كه اخيرا به . هستند آموزشهمواره به دنبال روش هايي نوين در 

 آموزشعنوان يكي از كاربردهاي مهم فناوري اطلاعات و ارتباطات مطرح شده، 
اما همواره اين سوال مطرح بوده است كه آيا . باشد مي پزشكي از راه دور

پزشكي را ي، ارتقاي بهره وري دانشگاه هاي علوم آموزشگسترش اين روش 
در پي دارد؟ پاسخ به اين سوال موضوعي است كه مطالعه حاضر به آن 

  .پرداخته است
باشد كه به روش توصيفي و مقطعي  مي اين پژوهش از نوع كاربردي: كارروش 

ابتدا با استفاده از منابع موجود، اينترنت، منابع كتابخانه . انجام پذيرفته است
ر دسترس، شاخص هاي بهره وري اي، پژوهش هاي قبلي و گزارشات د

ي شناسايي گرديد و در مرحله بعد اين شاخص ها آموزشدانشگاه ها در حوزه 
پزشكي مورد پايش اوليه قرار گرفتند و در  آموزشكارشناس  10توسط 
در مرحله بعد تاثير استفاده از . ستانده انتخاب شدند 2نهاده و  4نهايت 



 

۴٩٨ 
 

اخص هاي بهره وري به صورت مطالعه پزشكي از راه دور در ميزان ش آموزش
  ي مورد بررسي قرار گرفتآموزشكتابخانه اي و مصاحبه با كارشناسان 

ي حاصل از پانل نخبگان حاكي از آن است كه با پياده سازي نتايج: نتايج 
به دانشجويان و سرانه  علمي پزشكي از راه دور، نهاده تعداد هيات  آموزش
با توجه به افزايش تعداد دانشجويان در  ي براي هر دانشجوآموزشبودجه 

يابد و طبق نظرات كارشناسان تعداد  مي سيستم پزشكي ازراه دور كاهش
دانشجويان تحصيلات تكميلي و تعداد كل دانشجويان مشغول به تحصيل 

نشان داد كه  نتايجدر زمينه شاخصهاي ستانده نيز، .كنند مي افزايش پيدا
در مقاطع بالاتر به فارغ التحصيلان در مقطع  تعداد دانشجويان پذيرفته شده

پزشكي  آموزشفعلي وابستگي زيادي به كيفيت نرم افزاري و سخت افزاري 
توان  مي اما در زمينه ستانده هاي ديگر مانند امتياز پژوهشي.از راه دور دارد

با توجه به افزايش ظرفيت پذيرش دانشجويان و فرصت بيشتر اساتيد براي 
  .را داشت علمي وهش، انتظار افزايش حجم توليدات مطالعه و پژ

امروزه با توجه به روند گسترش فناوري هاي اطلاعات و ارتباطات : نتيجه گيري 
الكترونكي از راه دور را ناديده  آموزشتوانند  مي ، دانشگاه ها نآموزشدر 

ي آموزشاز راه دور از يك فلسفه متمايز  آموزشبگيرند، اما از آنجا كه 
باشد و با توجه به نياز ضروري برخي از رشته هاي پزشكي به  مي خورداربر

را در دانشگاه  آموزشحضوري، همواره بايد با احتياط توسعه اين نوع  آموزش
  .هاي علوم پزشكي دنبال كرد

پزشكي از راه دور، بهره وري، دانشگاه هاي علوم  آموزش :هاى كليدى واژه
  پزشكي

A-10-108-3 
  

بر مشروط شدن دانشجويان دانشگاه علوم عوامل موثر 
  (E) پزشكي شهركرد

  
  معصومه دل آرام

  
  كرددانشگاه علوم پزشكي شهر، تيهرحم ،شهر كرد

masoumehdelaram@yahoo.com 
  

افت تحصيلي و مشروط شدن دانشجويان يكي از مشكلات عمده مراكز  :مقدمه
مطالعه حاضر به منظور تعيين عوامل موثر بر مشروط . عالي كشور است آموزش

  .شدن دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهر كرد انجام شد
نفر از دانشجويان رشته هاي مختلف  310در اين پژوهش مقطعي : كار روش 

نفر از دانشجوياني كه حد اقل سابقه يك ترم  101تحصيلي شركت داشته و 
از   ،دانشجويي كه سابقه اي از مشروطي نداشتند 209د با مشروطي داشتن

ابزار جمع آوري اطلاعات شامل  .نظر بعضي عوامل مورد مقايسه قرار گرفتند
  .ي و استفاده از پرسشنامه بودآموزشمشاهده مستقيم پرونده هاي 

  دانشجويان  ،عوامل موثر  ،افت تحصيلي :واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه
A-10-90-1  

  
درمورد  1389بررسي نظرات دانشجويان پزشكي ورودي مهر 

  (E) كيفيت اجراي برنامه تماس زودرس با بيمار
  

 ، ميترا ميابراهي صديقه  ،محمد رضا دهقاني  ،آيدا دوستكام  ،جواد كجوري
  فرهاد لطفي  ،ليلا بذرافكن  ،اميني

  
 شيرازمركز توسعه

aidoostkam@yahoo.com 
  

تواند بسيار لذت بخش و يا همراه با تنش  مي رشته پزشكي صيل در :مقدمه
تماس زودرس با محيط باليني به عنوان يكي . ها و استرس هاي متفاوت باشد

از راهكارهاي كاهش تنش حرفه اي، افزايش انگيزه دانشجويان و تسهيل در 
انتقال دانشجويان به محيط باليني مطرح شده است همچنين اين برنامه 

ان را در برخورد با بيماران مطمئن تر نموده و بالاخره آگاهي ايشان را دانشجوي
اين مطالعه با هدف بررسي  هدف. دهد مي نسبت به خود و ديگران افزايش

كيفيت و ديدگاه دانشجويان در خصوص لزوم اجراي برنامه تماس زودرس با 
 .بيمار در بين دانشجويان پزشكي شيراز انجام گرفت

در  89نفر از دانشجويان علوم پزشكي ورودي سال  96تعداد  :روش كار
در اين برنامه بعد . ابتداي نيمسال اول تحصيلي در اين برنامه شركت نمودند

پزشكي، اهداف رشته  آموزشاز جلسه توجيهي در مركز مطالعات و توسعه 
پزشكي، مسئوليت هاي يك پزشك در قبال بيمار و جامعه و اهميت يادگيري 

رفتاري و اجتماعي شرح داده شد و سپس دانشجويان به گروه هاي علوم 
ي برده آموزشجداگانه تقسيم شده و همراه با سرگروهها به بيمارستان هاي 

  .شدند و پرسشنامه مربوطه در انتهاي برنامه تكميل گرديد
دانشجو در مطالعه شركت نمودند و در پاسخ به سؤالات  96تعداد : نتايج 

د كيفيت اجراي برنامه تماس زودرس با بيمار نظرات خود را به مربوطه در مور
دانشجويان برنامه تماس زودرس را در ايجاد % 81. شرح زير اعلام كردند

اجراي % 44. نگرش جديد نسبت به رشته پزشكي بسيار مؤثر ارزيابي كردند
% 21اين برنامه را عاملي جهت افزايش علاقه نسبت به رشته تحصيلي و 

در مجموع دانشجويان برنامه را . حس مسئوليت پذيري عنوان نمودند افزايش
كلي بسيار خوب ارزشيابي كردند و آن را در افزايش آشنايي با محيط  به طور

  كار و ايجاد وجدان كاري بسيار مؤثر برشمردند
رسد تجربه تماس زودرس در دانشجويان باعث توسعه  مي به نظر: نتيجه گيري

ي با بيمار شده، دانشجويان را نسبت به جنبه هاي نگرش احساس همدرد
كند، نگرش و خودآگاهي ايشان  مي رواني و اجتماعي و زندگي واقعي مردم آگاه

را نسبت به مطالعات دروسشان افزايش داده و باعث ايجاد حسن اطمينان 
  .شود مي بيشتر در برخورد با بيماران

  عمومي،برنامه ادغامتماس زودرس بابيمار،پزشكي  :هاى كليدى واژه
A-10-209-1 

  
تعيين ويژگي هاي سرپرستار اثربخش از ديدگاه سرپرستاران 

  (E) تحقيق كيفي: و دانشجويان كارآموزي در عرصه مديريت
  

  ، مريم زماني زاده حميده ذاكر  ، زهره رزاق زاده،مهسا خداياريان
  

m_khodayarian@yahoo.com 
  

سرپرستار به عنوان مدير بلافصل پرستاران مسئوليت مديريت  :مقدمه
تواند از اختلال  مراقبت را برعهده دارد و از طريق اصول مديريت ورهبري مي



 

۴٩٩ 
 

هاي سرپرستار از  پژوهش با هدف تعيين ويژگي. در كارها جلوگيري كند
ديدگاه دانشجويان كارآموزي در عرصه مديريت و سرپرستاران در سال 

روش پژوهش كيفي بوده كه با استفاده از :روش كار. ام شدانج 1389
دانشجوي پرستاري در طول كارآموزي در 10ساختاريافته با  هاي نيمه مصاحبه

ي آموزشي Ĥن هاسرپرستار در بخشهاي مختلف بيمارست10عرصه مديريت و 
گيري به صورت هدفمند تا مرحله اشباع اطلاعاتي  نمونه.شهر يزد انجام شد

حيطه سوالات مصاحبه شامل ويژگيها و صلاحيت سرپرستار،ملاك .افتادامه ي
  باشد كمي انتخاب سرپرستار،اثربخش بودن سرپرستار،ارتباط وي با پزش

هاي يك  كنندگان در پژوهش مهمترين ويژگي طبق بيانات شركت: نتايج
از نظر ارتباط وي .سرپرستار خوب عبارتند از ويژگي علمي، شخصيتي، مديريتي

هايي مانندتذكر دادن خطاهاي پزشكي و انجام به موقع ويزيت  زشك ويژگيبا پ
اهميت دارند ودر مورد ارتباط سرپرستار با دانشجويان كارورز مديريت قرار 

ي مديريت و آموزش هادادن تجربيات مثبت و منفي خود در اختيار دانشجو، 
رخوردار اي از اهميت ويژه اي ب رهبري،نظارت باليني و ارتباطات حرفه

كنندگان در پژوهش بر رفتارهاي حمايتي سرپرستار در ابعاد  شركت.است
  مختلف تأكيد نمودند

سرپرستار علاوه بر علم مديريت بايد از نظر اخلاقي نيز نمونه  :گيري نتيجه
باشد و در شرايط مختلف كاري توانايي برخورد مناسب با مسائل را داشته 

مديريت بحران،ابراز رفتارهاي .اتخاذ كندباشد و بتواند بهترين تصميم را 
اي با اعضاي تيم درمان روي اثربخشي عملكرد  حمايتي،برقراري ارتباطات حرفه

سرپرستاراني با توان مديريتي بالا باعث تضمين .گذارد سرپرستار تأثير مي
گردند لذا توانمندسازي آنان  اي مي كيفيت مراقبتهاي پرستاري و ارتقا حرفه

  .مديريت پرستاري قرار بگيرد آموزشهاي  ه برنامهبايد سرلوح
  سرپرستار، دانشجوي كارآموزي در عرصه مديريت :هاى كليدى واژه

A-10-221-3 
  

بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 
 PBLسمنان درتدريس درس تئوري قلب كودكان به روش 

(E)  
  

 نيرالسادات سيدحسيني، راهب قرباني ،سميرا مهرعليزاده  ،ساناز قشقايي

  
  دانشگاه علوم پزشكي سمنان

sanaz_1368md@yahoo.com 
  
)  Problem –Based Learning=PBL(يادگيري براساس طرح مسئله  :مقدمه 

ي در سال هاي پاياني آموزشيكي از مهمترين پيشرفت ها در بهبود مهارت هاي 
سال بيانگر آن است  30ت شواهد جمع آوري شده به مد. قرن بيستم است

و فهميدن به جاي   ميكه اين روش مشوق يادگيري موثر و خودمحور، كار تي
در . برند مي باشد و دانشجو و استاد هر دو از اين شيوه لذت مي حفظ كردن

 اين روش دانشجويان در همان ابتدا با دنياي واقعي تجارب باليني آشنا
هر چند امروزه در اكثر  .يابد مي رتقاحرفه اي آنان ا مهارت هايشوند و  مي

جايگزين تدريس سنتي شده است ولي هنوز چالش  PBLدانشگاه هاي دنيا 
. هاي زيادي در جايگزيني اين روش نوين با روش هاي رايج سنتي وجود دارد

هدف از اين مطالعه تعيين ميزان اثر بخشي تدريس درس تئوري قلب كودكان 

زه و يادگيري از ديدگاه دانشجويان پزشكي بر افزايش انگي PBLبه روش 
   .باشد مي دانشگاه علوم پزشكي سمنان

اين مطالعه مقطعي برروي شصت نفراز دانشجويان پزشكي مقطع  :روش كار 
درا . گذرانيدند در سه دوره پياپي انجام شد مي كارآموزي كه تئوري اطفال را

براي دانشجويان گذاشته شد و تفاوت اين  PB L آموزشكارگاه   ،بتداي دوره
در .روش تدريس با روش سنتي و مزايا ي آن براي دانشجويان شرح داده شد

 caseموضوع تدريس به صورت يك   ،طول دوره قبل از هر جلسه تدريس
گرفت و در پايان آن سئوالاتي مطرح شده  مي باليني در اختيار دانشجويان قرار

نفره قبل از كلاس مطالب مورد نظر 5- 4ه صورت گروههاي دانشجويان ب. بود
ي مورد آموزشرا جمع آوري نموده و در جلسه تدريس هر يك از موضوعات 

گرفت و نكات كليدي توسط استاد توضيح  مي بحث و تبادل نظر گروهي قرار
با . شد مي شد و در پايان كلاس جمع بندي از مطالب مورد بحث انجام مي داده

اينكه ساير كلاسهاي تئوري دانشجويان همچنان به روش سنتي توجه به 
توانستند مقايسه خوبي بين نتايج و بازده اين  مي دانشجويان  ،شد مي تدريس

در پايان هر ترم تحصيلي . روش نسبت به روش مرسوم داشته باشند
پرسشنامه هايي كه شامل سوالات ديدگاه دانشجويان در مورداين روش بود، 

جمع آوري و   ،انشجويان توزيع و پس از تكميل توسط دانشجوياندر بين د
   .تحليل گرديد

دانشجويان با اين % 75از شصت نفر از دانشجويان مورد بررسي، :  نتايج 
تفهيم مطالب درسي بسيار ) در مقابل روش كلاسيك( ديدگاه كه در اين روش

موافق اين بودند دانشجويان % 80. بودند) يا كاملا موافق( بهتراست، موافق
. شود مي كه اين روش باعث افزايش انگيزه دانشجويان در فراگيري درس

% 95. اظهار داشتند كه در اين روش درك مفاهيم باليني بيشتراست% 75
دانشجويان موافق اين نظر بودند كه اين روش سبب افزايش تفكر وبحث 

 )ودانشجوتر بين استاد  ميو هم چنين رابطه صمي( گروهي داخل كلاس
دانشجويان با اين نظر كه تدريس با اين روش موجب اتلاف % 85. شود مي

دانشجويان با اين % 65. بودند) يا كاملا مخالف( مخالف  ،شود مي وقت دانشجو
نظر كه در اين روش فقط مطالب محوله به خودم را خواندم وبا بقيه مطالب 

دانشجويان موافق اين بودند كه اين روش % 75. بيگانه ام، مخالف بودند
آنان با اين باور كه به % 35. كند مي براي دروس ديگر هم يادگيري را آ آسان

ليل سرو و صداي ناشي از اجراء اين روش، متوجه مطالب نميشوم، مخالف د
   .بودند

درتدريس درس تئوري  PBL، به كار گيري روش نتايجبا توجه به  :نتيجه گيري
( ي مورد نظرآموزشقلب كودكان دوره پزشكي عمومي، بسياري از اهداف 

ري درس، درك ازجمله، تفهيم بهتر مطالب درسي، افزايش انگيزه جهت فراگي
بهتر مفاهيم باليني، افزايش تفكر و بحث گروهي داخل كلاس، رابطه 

براي   ،لذا به كار گيري آن. سازد مي را محقق) تر استاد ودانشجو ميصمي
  .شود مي حصول به تربيت نيروهاي با كيفيت بيشتر، توصيه

دانشجويان   ،پزشكيروش هاي نوين تدريس آموزش :هاى كليدى واژه
  PBL آموزش ،پزشكي

A-10-124-2 
  

برانگيزه  اثر روش تدريس مشاركتي تغيير يافته و سخنراني
  (E) وعملكرد تحصيلي
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 شيرين قاضي  ،ابراهيم فلاحي

  
  ه، دانشگاه علوم پزشكي لرستاندانشكده بهداشت و تغذي، هيگره تغذ

falhi.e@lums.ac.ir 
  

دانش و اعتماد به نفس معلمان به نفس معلمان   ،با وجود انگيزه :مقدمه
تسهيل يادگيري و استفاده صحيح از روش تدريس برياد دادن و يادگيري 

هدف مقايسه اثر روش تغيير يافته طرح كارايي  موفق تاثير بسزائي دارد
تيمبا سخنراني بر عملكرد تحصيلي و رضايتمندي دانشجويان كارشناسي تغذيه 

  .استي در درس رژيم درمان
رشته تغذيه  5اين مطالعه به مداخله اي بر روي دانشجويان ترم  :كارروش 

در نيمسال 1دانشگاه علوم پزشكي لرستان در درس رژيم درماني )نفر 14(
ابتدا پرسشنامه ي انگيزه حضور در . انجام شد 89-90اول سال تحصيلي 

. دبو 96/0آلفاي كرونباخ . كلاس از نظر پايايي و روايي مورد تاييد قرار گرفت
( جلسه اول تدريس به روش مشاركتي از نوع طرح كارايي تيم  8ايان 1در 

جلسه بعدي كه به روش معمول سخنراني انجام گرفت،  8و ) تغيير يافته 
چهار گزينه  به صورتكه )نمره 5/7(پرسشنامه انگيزه تكميل و نمره امتحان 

 t-teseرمال بود ازبا توجه به اينكه توزيه داده ها ن. اي برگزار شد ثبت گرديد
  . جهت تجزيه و تحليل داده ها استفاده شد

ميانگين امتياز حضور در كلاس در گروه مشاركتي و سخنراني به ترتيب  :نتايج
ميانگين و انحراف ). p&amp;lt;0,0001(بود 6/32 ±1/7و  6/7±1/49

بود كه از نظر آماري معني دار  7/5±9/0و  9/5 ±1/1معيار نمره كسب شده 
 .ودنب

روش تدريس مشاركتي انگيزه بيشتري براي حضور در كلاس  :نتيجه گيري 
  .كند مي نسبت به روش سخنراني ايجاد

روش تدريس، طرح كارايي تيم، سخنراني، انگيزه، عملكرد  :هاى كليدى واژه
 تحصيلي

A-10-236-2 
  

بازنگري در مباحث مطرح شده از طرف وزارت بهداشت در 
  (E) جهت دانشجويان پزشكي مورد درس تئوري عفوني

  

ايران  ، فرهاديزدي، علي عربشاهي سن كري مي، ح سلامي ضياء شيخ الا نازنين
 حاتمي گيسو  ،منش

  
  دانشگاه علوم پزشكي قم

n_sheikholeslam@yahoo.com 
  

 ي نوپديد و نيز بيماري هاي شايع عفونيبيماري هابا توجه به اهميت  :مقدمه
اين .و كاربردي باشد پويا به صورتعفوني  دروس آموزشهمواره  لازم است

مطالعه در صدد ايجاد تغييرات كاربردي در مباحث و ساعات تخصيص داده 
  .ميباشد جهت ارائه پيشنهاد به وزارت بهداشت شده درس تئوري عفوني

دانشگاه علوم  عفوني علمي نفر اعضاي هيات  25نظر خواهي از  :كارروش 
بعمل  تئوري در مورد مباحث و كرمان تهران و بوشهرو  پزشكي رفسنجان وقم

بود كه در آ نها در مورد حذف و اضافه  پرسشنامه به صورت نظر خواهي. آمد

كردن بعضي از مباحث عفوني، تخصيص ساعات مناسب به هر درس 
  .نظرات جمعبندي شد و وپيشنهادات و انتقادات سنجيده

افزايش ساعات مربوط به مباحث  معتقد به علمي اكثر اعضاي هيات : نتايج
مثبت  كوكسي هاي گرم منفي و  ،شوك سپتيك باسيل هاي گرم منفي، مربوط به

مباحثي چون  اكثرا معتقد بودند كه .و عفونتهاي پروتوزئري بودند
 ايدز. و راكي مانتين حذف شود آبله و جذام و ايمونوپاتولوژي سل و تريكومونا

پنوموني،  سلوليت، ادراري،عفونت  برا ي. حتما بحث شود
سندرمهاي كلينيكي مهم  به عنوانآنسفاليت و مننژيت   ،آندوكارديت،هپاتيت

 آموزشجهت پوياتر كردن  :نتيجه گيريبحث و  .ساعت در نظر گرفته شود چند
در مباحث و ساعات تخصيص داده شده  بهتر است يكسري تغييرات كاربردي

 .شكي از سوي وزارتخانه اعمال شوددانشجويان پز تئوري عفوني مباحث به
  رفسنجان - عفوني-آموزش:كلمات كليدي

  عفوني، رفسنجان آموزش، :هاى كليدى واژه
A-10-249-5 

  
هاي سرم در  به شيوه گروه كوچك بر الكتروليت آموزشتاثير 

  (E) بيماران همودياليزي
  

 فرحناز  ،فلاحي نيا غلامحسين  ،فتح آبادي آدينه مليحه  ،عشوندي خدايار
 حسين محجوب  ،دادرس

  

  
و كودك دانشگاه علوم روبروي پارك مردم مركز مراقبتهاي مادر ، همدان

 پزشكي همدان

oshvandi2004@yahoo.com 
  

يكي از مشكلات مهم و شايع بيماران همودياليزي اختلالات الكتروليتي : مقدمه
غذايي بسياري از بيماران آگاهي كاملي از محدوديت مصرف رژيم . است
به شيوه گروه كوچك ابزاري قدرتمند براي تصحيح رفتارها و  آموزش. ندارند

: هدف .باشد ارتقا توانايي، دانش و آگاهي بيماران براي عملكرد صحيح مي
هاي سرم  به شيوه گروه كوچك بر ميزان الكتروليت آموزشتعيين تاثير 

  بيماران همودياليزي
قبل از . بيمار انجام شد 42ا شركت اين مطالعه نيمه تجربي ب: كارروش  

جلسه ارائه  4گروهي طي  آموزشسپس . ، ميزان الكتروليتها ثبت شد آموزش
  گيري شد ها اندازه مجدداً الكتروليت آموزشيك هفته و يكماه پس از . گرديد
به ترتيب  آموزشميانگين سديم قبل، يك هفته و يك ماه بعد از : نتايج

ميلي اكي والان بر ليتر بود كه اختلاف  95/134و  81/135، 21/137
 آموزشمعناداري نبوده، ميانگين پتاسيم سرم قبل، يك هفته و يك ماه بعد از 

ميلي اكي والان بر ليتر بود كه در يك هفته  99/4و  96/4، 16/5به ترتيب 
 آموزشر يك ماه بعد از اما د) P>05/0(تغييرات معنادار بوده آموزشبعد از 

ميانگين كلسيم قبل، يك هفته و يك ماه بعد . كاهش معناداري نداشته است
ميلي گرم بر دسي ليتر بود كه  58/9و  25/9، 76/8به ترتيب  آموزشاز 

ميانگين فسفر قبل، يك هفته و يك ). P>05/0(تغييرات معنادار بوده است
ميلي گرم بر دسي ليتر  60/4و 45/4، 15/5به ترتيب  آموزشماه بعد از 

  ). P>05/0(بود كه اين تغييرات معنادار بوده است
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به شيوه گروه كوچك باعث كاهش اختلالات پتاسيم،  آموزش :گيري نتيجه
  .شود مي فسفر و كلسيم در بيماران همودياليزي

  هاي سرم، همودياليز ، گروه كوچك، الكتروليتآموزش :هاى كليدى واژه
A-10-203-1  

  
 (E) عمومي  پزشكي آموزشنظر دانشجويان از تغيير ساختار 

  
 مرضيه قورچيان  ،علي دواتي  ،نفيسه ظفرقندي

  
  تهران 

nafiseh_zafar@yahoo.com 
  

ي در شرايط مناسب و تاثير گذار قرار گيرد بايد آموزشبراي آنكه نظام  :مقدمه
و سرعت  نمودميان رشته هاي پزشكي و ساير علوم ارتباط بيشتري برقرار 

پزشكي را  آموزشبازنگري در   ،تغييرات در نظام سلامت و نياز هاي جامعه
لذا اين پژوهش با هدف نظر سنجي از دانشجويان در .ضروري نموده است

در دانشكده پزشكي شاهد صورت  عمومي  پزشكي آموزشخصوص ساختار 
   .پذيرفت
في و تحليلي بود كه در اين مطالعه از نوع مقطعي با جنبه هاي توصي:روش كار

اطلاعات با .دانشجويان پزشكي صورت پذيرفت نفر از 83برروي  1387سال 
 به صورت كمك پرسشنامه محقق ساخته جمع آوري گرديد و دانشجويان

 و آزمون spssداده ها با كمك نرم افزاز آماري .تصادفي وارد مطالعه شدند
   .كاي دو تجزيه و تحليل گرديد

 .درصد افراد متاهل بودند 8/39سال بود  25±3سن افراد  ميانگين: نتايج
را لازم دانسته  عمومي  پزشكي آموزشدرصد نمونه ها تغيير در ساختار  100

در دانشگاه  عمومي  پزشكي آموزشبرنامه  درصد آنان از تغييرات 6/76و 
افزايش مقطع تحصيلي دانشجويان با احساس  .شهيد بهشتي اطلاع داشتند

  ارتباط معني داري داشت ،پزشكي آموزشنياز براي تغيير در ساختار 
  ساختار - آموزش – عمومي  پزشكي آموزش: كليد واژه  :هاى كليدى واژه

A-10-250-2 
  

پرسنل كادر درمان در بيمارستان  بررسي سطح مديريت دانش
   .(E) 1388ي شهر رشت آموزش

  

  احمدي شكوفه  ،محمدعلي حسيني  ،خوش نظر طاهره السادات
  

  دانشكده پرستاري مامايي شهيد بهشتي رشت  علمي عضو هيئت 

mahmaimy@yahoo.com   
  

مديريت دانش به يك موضوع مهم و حياتي براي بقاي سازمان ها  :مقدمه
پايه هاي اصلي  به عنوانها  تبديل شده است و با توجه به جايگاه بيمارستان 

و پژوهشي و  علمي سلامت جامعه توجه به دستيابي به جديدترين دستاوردهاي 
. دانش در نظام سلامت، اهميت بيشتري پيدا كرده است استقرار مديريت 

بيمارستان  مديريت دانش در  ازاينرو اين پژوهش با هدف تعيين سطح
    .دانجام گردي1388ي درماني رازي شهر رشت در سال آموزش

نفر از كادر  82. تحليلي است - مطالعه حاضريك مطالعه توصيفي :روش كار
بيمارستان با روش نمونه مبتني بر هدف  شاغل در ) پزشك و پرستار( درماني 

ابزارگردآوري داده ها پرسشنامه مديريت دانش سازماني . انتخاب شدند
براي تعيين . دمدل پروبست جهت جمع آوري داده ها استفاده گردي مبتني بر 

از اساتيد استفاده  تن  10روايي پرسشنامه از روايي محتوايي و صوري با نظر 
محاسبه  81/0شد و پايايي آن از طريق ضريب آلفاي كرونباخ بررسي و مقدار 

بوده و بالاتر از آن  92دانش در اين پرسشنامه  ميانگين مديريت . گرديد
پس از . طلقي گرديده است وضعيت مطلوب و پاين تر، وضعيت نامطلوب

و با  16ويرايش   SPSSتكميل پرسشنامه ها، داده ها از طريق نرم افزار 
  .تحليل قرار گرفت استفاده از آمار توصيفي و استنباطي مورد تجزيه و 

بوده و  244-132نتايج حاصل نشان داد حداقل تا حداكثر نمرات بين : نتايج  
محاسبه گرديده است، كه  185  بيمارستان ميانگين كل مديريت دانش در 

دهد وضعيت مديريت دانش از ديد كادر درمان در وضعيت مطلوبي  مي نشان
همچنين در بررسي كادر درمان تفاوت آماري معني داري بين  . بوده است

وجود نداشته  ) 185ميانگين (و پرستاران ) 187ميانگين ( نظرات پزشكان 
وقتي كاركنان به اطلاعات نياز دارند تا  ت مربوط بهكمترين امتياز سوالا. است

براي  گيرد و بيشترين امتيازات مربوط به سوال مي قرار چه حد در اختيارشان 
  .كنيد؟ بوده است  مي اموختن بيشتر به چه ميزان تجاربتان را بازنگري

ي اين پژوهش نشان داد سطح مديريت دانش بر نتايجدر مجموع : نتيجه گيري 
و افراد . نسبتاٌ مطلوبي بوده است س خود ارزيابي كادر درمان در سطح اسا

بيشتر به تجارب باليني خود مراجعه نموده و بر دانش غير ضمني تاكيد 
 ي اين پژوهش نشان داد مديراننتايجهمچنين  . بيشتري داشته اند

   .بايست سطح دسترسي كاركنان به اطلاعات مورد نياز را ارتقا بخشند مي
   مديريت دانش،سازمان، دانش  :هاى كليدى ژهوا

A-10-121-1 
  

 _ي آموزشبررسي ميزان آگاهي دانشجويان پزشكي از وظايف 
 درماني خود به عنوان دانشجوي پزشكي دربخش هاي

  (E) بيمارستاني شهر شيراز
  
  زينب خادم الحسيني  ،ميترا خادم الحسيني

 
 شيراز

mkhadem@sums.ac.ir  
  

يكي از دغدغه هاي مهم دانشجويان پزشكي پس از پايان دوره علوم  :مقدمه
پايه و ورود به بيمارستان و شروع كارآموزي و كارورزي در زمينه ي چگونگي 

ي،درماني و مهارتي دانشجويان در بخش هاي آموزشانجام وظايف محوله ي 
و  علي رغم تهيه و تنظيم آيين نامه هايي نه چندان قاطع. باشد مي مختلف
دانشجويان پزشكي و   ،هنوز در اين زمينه بين كادر مختلف درمان  ،واضح

رزيدنت هاي بخش ها اختلاف نظر وجود دارد و اين مسأله گاها منجر به ايجاد 
ي درماني حاكم بربيمارستان ها و ضربه به روابط آموزشمشكلاتي در فضاي 

 دن اوضاعدوستانه ي كادر درمان و دانشجويان شده و موجب متشنج ش
آنجه مسلم است اين است كه هرگاه وحدت عمل و همكاري بين . گردد مي

بيماران در فضايي سالم   ،دانشجويان و پرستاران وجود داشته باشد  ،پزشكان
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گيرند، اما وجود اختلاف در اين زمينه  مي و توأم با آرامش از خدمات لازم بهره
  ،اين پژوهش سعي شده است در .سازد مي بيشترين آسيب را متوجه بيماران

آگاهي دانشجويان از وظايف خويش و آيين نامه هاي موجود سنجيده شده تا با 
شناخت بخش ها و پروسيجر هايي كه بيشترين ابهام در آن ها وجود دارد و 
همچنين بررسي اختلافات بين بيشترين گروه هاي درگير جهت رفع نواقص 

   .موجود اقدام نمود
وري داده ها در اين پژوهش از طريق پرسشنامه ي كه توسط جمع آ :روش كار

شامل دوره هاي علوم پايه و   ،دانشجويان رشته پزشكي در مقاطع مختلف
تنظيم پرسشنامه ها بر اساس .صورت گرفته است  ،تكميل گرديد  ،باليني

در ذهن محققين   ،نقش بستن يك سوال كلي وبه دنبال آن سوالات جزيي تر
آيا دانشجويان پزشكي در هنگام ورود  و آن سوال كلي اينست كه  ،بوده است

 خير درماني خود آگاه هستند يا  ،يآموزشبه بخش هاي بيمارستاني از وظايف 
نفر از دانشجويان رشته پزشكي در مقاطع مختلف  100حجم نمونه شامل 

كه  باشد مي از دانشگاه علوم پزشكي شيراز تحصيلي اعم از علوم پايه و باليني
 .به صورت تصادفي و داوطلبانه وارد مطالعه شدند

از %4/44. باشد مي مونث% 60مذكر و % 40حجم نمونه شامل : نتايج 
درماني خود هنگام ورود به بخش آگاه هستند   ،يآموزشدانشجويان از وظايف 

 نيز آن را تا حدودي اعلام%  6/15نمايند و  مي ابراز بي اطلاعي% 3/53و
منبع اطلاعاتي خود را دانشجويان سال هاي بالا تر و رزيدنت % 3/53 .كنند مي

آن را به % 3/13  ،پرسنل و پرستاران% 6/15 ، اساتيد بخش%  8/17  ،بخش
 مكتوب و در بخش نصب شده% 2/2و   ،شكل مكتوب اما در بخش نصب نشده

% 2/22  ،بيشترين ابهام را در حيطه وظايف درماني% 9/48 .كنند مي معرفي
  ،بيشترين ابهام را در انجام وظايف%  4/24.دارند مي ي بيانآموزشحيطه  در

 نيز زنان اعلام% 7/6جراحي و %  7/6  ،اطفال% 4/24  ،در بخش هاي داخلي
از دانشجويان معتقدند بيشترين بحث و كشمكش در بخش هاي % 20.كنند مي

قات در اين اتفا% 2/2جراحي و %  2/2  ،زنان% 7/6  ،داخلي% 1/11  ،اطفال
از % 3/53. باشد مي ، درماني وظيفه كيست  ،يآموزشزمينه كه انجام خدمات 

كنند كه بيشترين بحث و كشمكش را در انجام كارها با گروه  مي آن ها بيان
با % 1/11 ،با استيودنت% 3/13 ،با رزيدنت بخش% 6/15 ،پرستاران
رزيدنت ارشد، داشته با % 2/2با اينترن،% 4/4با اكسترن، % 9/8اساتيد،

پيگيري كارهاي بيماران، %  3/13گيري،  sampleاز آن ها در % 8/17. اند
همراهي %  4/4در عوض كردن پانسمان، %  7/6  ،در گذاشتن فولي% 9/8

در نوشتن % 4/4بيمار به عنوان پزشك در انجام پروسيجر هاي مختلف، 
  ،LPو انجام  Green sheetنوشتن   ،NGدر گذاشتن %  2/2  ،درخواست

از آن ها بيان كردند كه اگر انجام يك % 9/68. بيشترين ابهام را داشته اند
دهند كه بيشتر آن  مي پروسيجر از وظايف آن ها نباشد آن را انجام

در درجه اول علت اين امر را كمك به بيمار و جلوگيري از به %) 4/24(ها
يادگيري و %  1/11تعويق افتادن كارهاي وي و سپس در درجات بعدي 

دهند كه  ميپروسيجر را انجام ن% 9/28. دانند مي. ..اجبار و%  7/6  آموزش،
 logاز آن ها %  2/62.كنند مي بيشترين علت آن را نبودن وظيفه آن ها بيان

book هاي ارائه شده توسط بخش ها رابه ميزان كم در رفع ابهام ها موثر 
 . دانند مي

رسيم كه اكثر  مي ژوهش حاضر به اين نتايجبا توجه به پ :نتيجه گيري
دانشجويان هنگام ورود به بيمارستان از وظايف خود به عنوان دانشجو مطلع 

باشند كه اين  مي نيستند ومنابع اطلاعاتي آن ها دانشجويان سال هاي بالاتر
امر تلاش بيشتر مسئولين را در زمينه ي تنظيم آيين نامه هاي شفاف و 

، گروه هاي كادر درمان تمامي اني دقيق آن به همچنين اطلاع رس
همچنين با توجه به اين كه بيشترين ابهام ها در انجام وظايف در .طلبد مي 

پروسيجر هايي مثل  حيطه درماني و در بخش هاي داخلي و اطفال و درانجام
sample باشد لذا بررسي هاي بيشتر جهت  مي گيري و پيگيري كارهاي بيماران

آنچه در اين پژوهش چشمگير است وجود بيشترين .ها لازم استرفع ابهام 
بحث و كشمكش در اين زمينه بين دانشجويان پزشكي و كادر پرستاري در 

و   ،باشد كه قطعاً وجود فضاي نا آرام و متشنج نه به نفع بيمار مي انجام خدمات
هر  اگر چه. باشد نيمي درما _ي آموزشدر بيمارستان هاي  آموزشنه به نفع 

هايي  log bookبخش جهت شفاف سازي وظايف و اهداف اقدام به تهيه ي 
دانند كه اين امر يا به  ميرا مفيد ن آن هااما اكثر دانشجويان   ،نموده است

علت تنظيم آن ها بر پايه ي آمارهاي غلط است يا به دليل نبود يك آيين نامه ي 
  .است واحد و قاطع اين امر نيز تحت الشعاع قرار گرفته

  كادر درمان  ،دانشجويان پزشكي  ،شرح وظايف :هاى كليدى واژه
A-10-320-1 

 
باليني دانشجويان  آموزشيادگيري مبتني برشواهد در 
  (E) پرستاري
  

  يزهرا عابدين
  

دقيق  روش هايي و ترغيب دانشجويان به آموزشتغيير در برنامه هاي : مقدمه
و به روز نمودن اطلاعات براي ارتقاء دانش و مهارت آنان از اولويت هاي 

باليني مبتني بر شواهد در دانشجويان دو  آموزش.رود مي به شمار آموزش
اين شيوه باعث ارتقاء وضعيت مراقبت .دهه اخير مورد توجه قرار گرفته است

ان و توانمندي جلب اعتماد و رضايت بيمار از بيماران،كاهش هزينه ها،
هدف از اين مطالعه تعيين تجارب دانشجويان از يادگيري  .شود مي دانشجويان

  .باليني بود آموزشمبتني بر شواهد در 
دانشجوي پرستاري به بررسي وضعيت  18در اين مطالعه كيفي  :كارروش  

سپس با . بيماران پرداخته و نياز ها و يا مشكلات باليني را استخراج نمودند
جمع آوري اطلاعات و شواهد در صدد حل مشكلات برآمده و ضمن به كارگيري 

براي گروه نتايج و ارزيابي برآيندها در آخرين هفته كارآموزي نتايج كار خود را 
جمع آوري داده ها با استفاده از روش مصاحبه عميق و نيمه . شرح دادند

براي تحليل داده . ساختار يافته در آخرين هفته فعاليت دانشجويان انجام شد
   .ها از روش كدگذاري استفاده شد

به روش مبتني بر شواهد با افزايش انگيزه و علاقمندي  آموزشكاربرد  :نتايج
تفكر انتقادي،احساس توانمندي وكارآمدي و  مهارت هايتقويت   ،براي يادگيري

  پويائي همراه است 
با توجه به تاثير روش مبتني بر شواهد در تقويت مكانيزمهاي  :نتيجه گيري

ي آموزشه كوريكولوم يادگيري كاربرد آن در دروس رشته و الحاق اين شيوه ب
  . شود مي پرستاري توصيه

  ،دانشجويان ،باليني آموزش  ،يادگيري مبتني برشواهد :هاى كليدى واژه
  پرستاري

A-10-338-1  
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باليني از ديدگاه دانشجويان  آموزشبررسي محورهاي مختلف 
  (E) عمومي  مقطع پزشكي

  
محمدرضا   ،عباس حشمتي  ،موفقي زهرا  ،ميرفيضي سيده زهرا  ،مهناز اميني

  هاتف 
  

  دفتر گروه داخلي ،بيمارستان امام رضا ،مشهد
aminim@mums.ac.ir  

  
نظر دانشجويان در انتهاي بخشهاي باليني يكي از نشانگرهاي موفقيت  :مقدمه
بررسي نظر در اين مطالعه به . ي در رسيدن به اهداف خود استآموزشبرنامه 

باليني  آموزشدرباره جنبه هاي مختلف  عمومي  دانشجويان مقطع پزشكي
  . پرداختيم

در پايان دو هفته هر يك از چرخش هاي ششگانه بخش داخلي از  :كارروش 
 5با مقياس ليكرت   ميآيت 20دانشجويان خواسته شد تا پرسشنامه نظرسنجي 

  . روايي پرسشنامه قبلا تائيد شده بود. امتيازي را تكميل كنند
و كمترين  6/3بيشترين ميزان رضايت بين چرخش هاي ششگانه  :نتايج

دوره سه ماهه بخش ) 7/3امتياز (دانشجويان بيشترين نمره . بود 6/2ميزان 
آن موارد زير  پس از. داخلي را به وجود نظم و وقت شناسي در بخش دادند

داشتن استاد مسؤول راند كارآموزان، : در رتبه بعد بودند 6/3با امتياز 
تناسب محتواي دوره با زمان آن، دريافت بازخورد از استاد در قبال انجام 

كمترين نمرات به ترتيب به همكاري كاركنان بخش با كارآموز . مهارت ها
تعلق ) 9/2امتياز ( اري هابيمدر زمينه غربالگري  آموزشو ) 8/2امتياز (

  . داشت
بر بالين بيماران روش پيچيده اي است كه متغيرهاي  آموزش: نتيجه گيري

توجه به جنبه هاي گوناگون اين . بسياري آن را مورد تاثير قرار ميدهند
. با مشاوره با گروه هدف و بررسي چالشهاي موجود توصيه ميگردد آموزش

ي بر آموزشو تاكيد بر ارتقاء مداوم برنامه مبتني بر پيامد  آموزشتوجه به 
اين . ي استآموزشاساس پايش هاي دوره اي از ضروريات موفقيت برنامه 

روش هاي غربالگري ضعيف ترين جنبه مورد  آموزشمطالعه نشان داد كه 
  .ي بخش داخلي استآموزشبررسي در اين مطالعه طي دوره 

 آموزششجويان پزشكي عمومي، ي ضروري، دانآموزشبرنامه  :هاى كليدى واژه
  بر بالين بيمار

A-10-330-2 
  

بررسي روايي آزمون باليني ساختارمند عيني از ديدگاه آزمون 
  (E) شوندگان و ناظرين

  
  موفقي  زهرا  ،مهناز اميني

  
  دفتر گروه داخلي ،بيمارستان امام رضا ،مشهد 

aminim@mums.ac.ir  
  

در حيطه علوم  آموزشمبتني بر نيازهاي شغلي از اولويت هاي  آموزش: مقدمه
در اين زمينه توجه به روايي آزمون هاي پيشرفت تحصيلي . پزشكي است

در اين مطالعه نظر آزمون شوندگان و آزمون گيرندگان در . كمك كننده است
  . مورد روايي آزمون باليني ساختارمند عيني بررسي شد

انتهاي دوره كارآموزي بخش داخلي، شامل  OSCEجدول مشخصات : كارروش 
) به بيمار آموزشاخذ شرح حال، معاينه فيزيكي، مهارت هاي عملي و (مهارت  4

ايستگاه و با تكيه بر بايدهاي يادگيري دوره كارآموزي تدوين  17در قالب 
 از دستياران سنيور تخصصي داخلي براي نظارت بر عملكرد دانشجويان. شد

در انتهاي آزمون نظر طراحان آزمون، آزمون . در طول آزمون استفاده شد
مهارت، در يك مقياس  4 آموزششوندگان و ناظرين آزمون درباره لزوم 

 4 آموزشاز نظر طراحان آزمون لزوم : نتايج. امتيازي پرسيده شد 5ليكرت 
ان در نظر آزمون شوندگ. گرفت 5مهارت فوق در انتهاي دوره داخلي امتياز 

 16/4و  60/4، 67/4، 22/4مهارت فوق به ترتيب  4 آموزشمورد لزوم 
  . بود 66/4و  5، 5، 5معدل نظر ناظرين به ترتيب . بود

مهم ترين نكته در تعيين روايي محتوايي آزمون نظر متخصصين : نتيجه گيري
در اين مطالعه آزمون از نظر آزمون شوندگان و ناظرين نيز . آن رشته است

انجام آزمون هاي پيشرفت تحصيلي با روايي محتوا به . ي داشترواي
دانشجويان در ترسيم آينده شغلي آنان كمك نموده و آنان را براي آينده 

  .سازد مي شغلي شان آماده
  آزمون باليني ساختارمند عيني، روايي، ارزشيابي :هاى كليدى واژه

A-10-330-3 
  

صلاحيت هاي باليني از ديدگاه  آموزشبررسي ميزان 
  (E) عمومي  دانشجويان مقطع پزشكي

  
  موفقي  زهرا  ،مهناز اميني

  
  دفتر گروه داخلي ،بيمارستان امام رضا ،مشهد

aminim@mums.ac.ir  
  

علوم پزشكي است كه  آموزشصلاحيت باليني از جنبه هاي مهم  :مقدمه
: هدف. آن از دغدغده هاي هميشگي جامعه پزشكي است آموزشاطمينان از 

در  عمومي  مهارت هاي اساسي پزشكي آموزشاين مطالعه به بررسي ميزان 
  . پردازد مي پايان دوره كارآموزان بخش داخلي

نفر از كارآموزان بخش  66در انتهاي دوره سه ماهه بخش داخلي  :روش كار
پس از آزمون، از . گرفت صورت OSCEبوسيله مهارت هاداخلي، سنجش 

كسب شده در طول دوره با مقياس ليكرت  آموزشدانشجويان درباره ميزان 
 آموزشاز ديدگاه دانشجويان كمترين ميزان : نتايج. امتيازي از سوال شد 5

به  آموزشو بيشترين ميزان ) 13/2با ميانگين (به بيمار  آموزشدر مهارت 
ميانگين (مهارت اخذ شرح حال . بود )77/3ميانگين (مهارت معاينه فيزيكي 

رتبه هاي بعدي ) 39/3ميانگين (عملي  مهارت هايو انجام ) 77/3نمره 
  . بودند آموزش

مبتني بر پيامد، سنجش دوره اي و ارائه  آموزشدر  :بحث و نتيجه گيري
اين مطالعه . ي ضروري استآموزشبازخورد به منظور تغييرات لازم در برنامه 

به بيمار از جمله مهارت هاي فراموش شده در  آموزش مهارت هاينشان داد 
اولين خط  عمومي  است و از آنجا كه پزشك عمومي  ي دوره پزشكيآموزشبرنامه 



 

۵٠۴ 
 

اين مهارت  آموزشنظام سلامت در مواجهه با بيماران جامعه است، لازم است 
  .با تاكيد ويژه اي صورت گيرد

مون باليني ساختارمند عيني، برنامه صلاحيت باليني، آز :هاى كليدى واژه
  ي ضروريآموزش

 A-10-330-4  
  

تدريس يادگيري مبتني بر مباحثه  روش هايمقايسه اثربخشي 
)Debate -Based Learning (و سخنراني (E)  

  
  جعفر صادق تبريزي 

  
  خيابان گلگشت، خيابان عطار نيشابوري، دانشكده بهداشت و تغذيه،-تبريز

tabrizijs@tbzmed.ac.ir  
  

ي مشاركتي و دانشجو محور موجب ارتقاي انگيزه و آموزش روش هاي :مقدمه
افزايش تعامل دانشجويان و در نتيجه افزايش اثر بخشي و ارتقاي كيفيت 

در مطالعه حاضر از روش يادگيري مبتني بر مباحثه براي . شود مي تدريس
ارتقاي كيفيت تدريس استفاده شده و اثر بخشي آن با روش تدريس 

  . سخنراني در گروه ثابتي از دانشجويان مورد مقايسه قرار گرفته است
نفر  47با رويكرد اقدام پژوهي با مشاركت  كمي يك مطالعه كيفي و  :كارروش 

از دانشجويان كارشناسي مديريت خدمات بهداشتي درماني در درس بيمه و 
 روش هاياثر بخشي . تعرفه در دانشكده بهداشت و تغذيه تبريز انجام گرفت

تدريس بوسيله بحث گروهي متمركز و پرسشنامه محقق ساخته انجام گرفته و 
يان به تفكيك روش هاي تدريس بر حسب نمره اخذ ميزان يادگيري دانشجو

براي سنجش ميزان ماندگاري و عمق . شده در آزمون پاياني سنجيده شد
يادگيري، به فاصله هفت ماه آزمون مجدد بدون اطلاع قبلي و با سئوالات 

سخنراني و (مشابه بعمل آمده و ميانگين نمرات كسب شده در هر بخش 
DBL (داده هاي كيفي جمع آوري شده به صورت . فتمورد مقايسه قرار گر

 SPSSبا استفاده از نرم افزار  كمي دستي و با روش درونمايه اي؛ و داده هاي 
  . تحليل گرديد

نسبت به سخنراني از قدرت انتقال و تفهيم بالاي مطالب  DBLروش  :نتايج
برخوردار بوده، روش مناسبي براي ارتقاي يادگيري بوده، موجب خستگي 

به ارائه ديدگاه  آن هاده، موجب مشاركت فعال دانشجويان و ترغيب نش
ميانگين . دهد مي هايشان در حين بحثها شده و انگيزه را براي مطالعه افزايش

در هر دو گروه دانشجويان بيشتر از  DBLنمره كسب شده براي مباحث 
مباحث تدريس شده به روش سخنراني بوده و تفاوت نمرات اخذ شده در 

ميزان ماندگاري مطالب در آزمون . مون پاياني از نظر آماري معني دار بودآز
مجدد نشان دهنده تفاوت قابل توجه نمرات بوده و ميانگين نمره كسب شده 

   .بيشتر از سخنراني بود DBLدر مطالب تدريس شده به روش 
يك روش تدريس هدفمند،  روش يادگيري مبتني بر مباحثه :نتيجه گيري
ي با نشاط شده و با آموزشفعال است كه منجر به ايجاد فضاي  تعاملي و

ارتباطي، دانش و مهارت دانشجويان را  مهارت هايافزايش اعتماد به نفس و 
  .دهد مي به چالش كشيده و احتمال يادگيري عميق و ماندگار را افزايش

، روش آموزشيادگيري مبتني بر مباحثه، سخنراني، كيفيت  :هاى كليدى واژه
  تدريس

 A-10-343-3  

  

تحصيلي وعوامل موثر برآن  نقش انگيزش  بررسي
دانشگاه علوم پزشكي مشهد  دانشجويان تحصيلي برپيشرفت

  (E) 1389- 90تحصيلي سال در
  

  اسماعيلي . حبيب ا  ،زهره ندري  ،سميرا عرفان پور  ،نوشين پيمان
  

  دانشكده بهداشت مشهد
peymann@mums.ac.ir  

  
جامعه  وموفقيت دانشجويان آن وابسته به پيشرفت اي آينده هرجامعه :مقدمه

است؛ويكي از عوامل مهم درجهت اين پيشرفت، انگيزش تحصيلي 
عامل در پيشرفت تحصيلي،شناسايي  به اهميت اين  با توجه لذا.باشد مي

اين تحقيق . تواند حائز اهميت باشد هاي مؤثر بر آن مي ومتغير وتعيين عوامل
هاي فردي،خانوادگي  با ويژگي با هدف بررسي ارتباط انگيزش تحصيلي

  . است-واجتماعي دانشجويان به اجرادرآمده
پسر انجام  دخترو  دانشجوي720حاضر،بر روي   مطالعه مقطعي :كارروش 

 فردي، پرسشنامه مشخصات :شاملپژوهش  استفاده در مورد ابزارهاي.شد
  و مقياس انگيزش  معدل نمرات درسي اجتماعي محقق ساخته، خانوادگي،
 و  بيروني دروني،  بعد انگيزش سه مقياس،  اين . باشد مي )AMS(  تحصيلي

  ضريب آزمونهاي   طريق  ،ازSPSS افزار با نرم ها داده .سنجد را مي  انگيزشي بي
 در .گرفت تحليل قرار مورد tآزمون واريانس و يزآنالهمبستگي پيرسون،  

  . درنظرگرفته شده است 0,05ها سطح معناداري  همه آزمون
 تحصيلي با سن،  گانه انگيزش كه ابعاد سه داد  نشان  پژوهش  نتايج :نتايج
تحصيلات  ترم تحصيلي، معدل، مقطع تحصيلي، دانشكده محل تحصيل، جنس،

معناداري داشته، ولي با  رتبه تولد رابطه خانوار و  بعد شغل مادر، و
مختلف انگيزش تحصيلي  ابعاد . داري نشان نداد ها رابطه معني سايرمتغير

همبستگي مثبت وبا ترم تحصيلي =)0,175r( درسي بامتغيرهايي مانند معدل
و با  داشته  منفي ،همبستگي= )r- 0,147( وسن= ) r–0,152( گذرانده

،مقطع )f= 4,862(تحصيل محل ،دانشكده =)2,64t( متغيرهايي نظير جنس
داراي رابطه )f= 3,11(و شغل مادر)f= 4,46(،تحصيلات مادر)f= 2,2(تحصيلي 

  . معناداري بوده است
نتايج حاصل نشان دادكه باافزايش سن وطول مدت  :نتيجه گيري

تحصيلي بر  و همچنين تاثير انگيزش تحصيلي كاهش يافته تحصيل،انگيزش
كه  باشد،به طوري مي پيشرفت تحصيلي دانشجويان دختر وپسر متفاوت 

درنمونه . است  انگيزش تحصيلي در دختران بيشتر از پسران گزارش شده
به  دروني و بيروني نزديك  دو بعد انگيزش مورد مطالعه،ميانگين نمرات

هاي بيروني و دروني  كه مشوق دهد مي متوسط بوده؛ اين نشان و درحد يكديگر
لذا . گذار باشند توانند برپيشرفت تحصيلي دانشجويان تاثير يك اندازه مي  به

موثر بر   هاي فردي،خانوادگي واجتماعي ژگي باتوجه به اهميت برخي وي
لي دانشجويان، اتخاذ تدابير وتمهيداتي مناسب توسط مسئولين تحصي پيشرفت

  .رسد ضروري به نظر مي امر در جهت افزايش انگيزش تحصيلي دانشجويان
خانوادگي -انگيزش تحصيلي، ويژگي هاي فردي :هاى كليدى واژه

  واجتماعي،دانشجويان علوم پزشكي
 A-10-635-1 
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دانشكده پزشكي شيراز در  بررسي عادتهاي مطالعه دانشجويان پزشكي در

  (E) 1389سال 
  

  محمدرضا دهقاني   ،زهرا كريميان  ،تجمل صائما  ،ميترا اميني  ،فرهاد لطفي
  

  مركز توسعه پزشكي شيراز ،شيراز
lotfifarhad@gmail.com  

  
هاي مطالعه  نگرش دانشجويان به يادگيري كه بخشي از آن در عادت :مقدمه 

 آن ها علمي بر كيفيت يادگيري و نيز بر موفقيت  مهمي يابد تأثير  مي تجلي
توان در  مي تحقيقات نشان داده است نگرش دانشجويان به مطالعه را. دارد

هدف از اين . سه نگرش عمقي، سطحي و استراتژيك تقسيم بندي نمود
مطالعه ارزشيابي عادت هاي مطالعه دانشجويان پزشكي شيراز به منظور فهم 

باشد كه بينش و فرصت هايي  مي نتايج مرتبط با نگرش دانشجويان به مطالعه
بهبود كيفيت يادگيري  روش هايرا براي ارزشيابان پزشكي در جهت توسعه 

   .كند مي دانشجويان فراهم
مقطعي از پرسشنامه نگرش هاي مهارت  -در اين مطالعه توصيفي :كار روش

نفر از  265استفاده گرديد كه به طور تصادفي بين  هاي مطالعه دانشجويان
توزيع گرديد كه دانشجويان سال  1389دانشجويان پزشكي شيراز، در سال 

در مطالعه شركت داشتند و كل پرسشنامه  عمومي   اول تا سال آخر پزشكي
داده ها با استفاده از نرم افزار . بود) 8/72%معادل (عدد  193تكميل شده 

SPSS  گرديد آناليزو آزمون آماري كاي دو.   
نشان داد كه اغلب دانشجويان از نگرش عمقي در مطالعات خود  نتايج: نتايج

%) 7/72(و برخي نيز از نگرش استراتژيك %) 4/89(كنند  استفاده مي
سطحي به مطالعه كمتر بود  نسبي، ميزان نگرش به طوركنند؛ اما  استفاده مي

ارتباط معني داري بين جنسيت ن و نگرش عمقي و سطحي به %). 8/69(
مطالعه وجود نداشت اما از نظر آماري ارتباط معني داري بين جنسيت و نگرش 
استراتژيك وجود داشت و ميزان اين نوع نگرش در آقايان بيشتر از خانم ها 

ورود و نگرش عمقي وجود نداشت اما داري بين سال  هيچ ارتباط معني. بود
دار مثبتي بين سال ورود و  ها نشان داد كه از نظر آماري ارتباط معنيآناليز

دانشجويان مقطع پايه بيشتر از . نگرش سطحي و استراتژيك وجود دارد
نگرش استراتژيك استفاده كردند در حاليكه دانشجويان مقطع باليني در 

هيچ ارتباط معني . كردند مي طحي استفادهمطالعات خود بيشتر از نگرش س
   .داري بين محل سكونت و نگرش مطالعات دانشجويان وجود نداشت

هاي يادگيري  ها نشان داد كه يك همپوشاني بين نگرش يافته :گيري نتيجه
 هاي مختلف توسط دانشجويان استفاده دانشجويان وجود دارد كه در وضعيت

، گرايش به سمت آموزشنتايج نشان داد كه با افزايش مقطع . گرديد مي
هاي عمقي را  بنابراين پذيرش عواملي كه نگرش. نگرش سطحي وجود دارد

 و همچنين فعاليت هايي كه علايق دانشجويان را افزايش دهد مي پرورش
  .دهد بايستي قوياً مورد تأكيد قرار گيرد مي
مومي، يادگيري، نگرش عمقي، نگرش دانشجويان پزشكي ع :هاى كليدى واژه

  استراتژيك، نگرش سطحي
 A-10-272-1  

  

  Critical appraisal (E)بررسي آشنايي اساتيد باليني با 

  
  مهدي سياح برگرد   ،احمد فخري  ،، سيد محمد علويحسين كميلي ثاني

  
EDC  

hossainkomeili@yahoo.com  
  

انتشار مقالات فراوان در  توليد علم و ،با پيشرفت سريع علم پزشكي :مقدمه
در استفاده كنندگان از اين حجم عظيم شده  مي علم پزشكي باعث سردرگ

محتوا و متد  است و در بين اين مقالات تعدادي از مقالات موجودند كه از لحاظ
علمي ،بايد عضو هيات  علمي و با توجه به وقت كم اعضاي هيات  اعتبار ندارند

در اين پژوهش بر آن شديم تا  .مفيد را داشته باشدتوانايي انتخاب مقاله  
  . را بررسي نماييم Critical appraisalدر انجام  علمي توانايي اعضاي هيات 

شركت كنندگان مطالعه . مطالعه اي مقطعي توصيفي بود ،اين مطالعه :كارروش 
پرسشنامه نيمه ساختار يافته حاوي ..باليني بودند علمي عضو هيات  87

استفاده  SPSSبراي تجزيه و تحليل آماري از نرم افزار .تي بسته بودسوالا
  . شد
كه متوسط سن :پرسشنامه مورد قبول واقع شد 65پرسشنامه 87از :نتايج

 Critical appraisalاز شركت در مورد %55.بود 43,41±1,7شركت كنندگان 
اطلاع  آنان% 32.سال داشتند 50سن بالي  آن هاهيچ اطلاعي نداشتند، اكثر 

درصد انان در مورد اين مساله اطلاع كامل 4اطلاعات متوسط و %9اندك،
و تمام اين  كردند مي داشته و از اين فن براي انتخاب مقالات خود استفاده

  . داشتند 38,43گروه سن متوسط 
 Criticalدر استفاده از  علمي عدم وجود توانايي اعضاي هيات  :نتيجه گيري

appraisal  با يجاد دوره  شود مي پيشنهاد.شود آموزشميتواند باعث صدمه به
  .داده شود آموزشو برگزاري كارگاه اين فن مفيد به اساتيد  آموزشهاي 
  Critical appraisal  ،عضو هيات علمي،مقاله :هاى كليدى واژه

A-10-426-4  
  

ضروري  آموزشتدريس دربرنامه  روش هايدرباره انواع  علمي نظرات هيات 

  (E) رشته پزشكي
  

  افسانه يخ فروشها  رامين سرچمي، زهره يزدي،  ،سونيا اويسي
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
soveisi@razi.tums.ac.ir 

  
باليني ارتباط تنگاتنگ با عملكرد پزشك در آينده داشته و  آموزش :مقدمه

در بخش هاي  آموزش. پزشكي ميباشد آموزشيكي از مهمترين قسمتهاي 
شود و ضعف برنامه ريزي  مي باليني را شامل آموزشبيمارستاني قسمت اعظم 

براي آن، عامل يك دسته از مشكلات است كه در نهايت ضعف مهارت هاي 
ي و كيفيت آموزشحرفه اي دانش آموختگان و كاهش كارايي و اثربخشي نظام 

در اين مطالعه ضمن . به جامعه را در برداردارائه خدمات بهداشتي و درماني 
آن مناسب تدريس به بررسي نظر  روش هاياز  علمي ارزيابي آشنايي هيئت 

  . در مورد نقاط ضعف و قوت برنامه پرداخته شده است ها
( بحث گروهي متمركز15مطالعه توصيفي كيفي است اطلاعات در  :كار روش

)FGD به منظور دستيابي به دقت داده ها از دو روش تاييد . گرداوري شد



 

۵٠۶ 
 

و بازنگري ناظرين ) ) member checkمطالب توسط شركت كنندگان 
))external check استفاده شد .  

. قرارداشتند 37-55اكثريت شركت كنندگان مذكر و در محدوده سني  :نتايج
 ي ذكر شده راآموزش روش هاياز شركت كنندگان انواع  نيمي كمتر از 

ي استفاده شده شامل سخنراني، راند آموزش روش هايبيشترين . شناختند مي
ي ابراز داشتند آموزشگروههاي % 50. درمانگاهي بود آموزشبر بالين بيمار و 

حضور نداشته نباشد ي اگر بيمار مورد نظر آموزشبر اساس عناوين 
  . بايد بيماري را فرا گيرند Self Learningدانشجويان با استفاده از 

علمي دهد كه قبل از اجراي طرح بهتر است هيئت  مي نتايج نشان :نتيجه گيري
ي آموزشآشنا شوند تا كليه عناوين  آموزش روش هايدانشگاه با انواع  

پزشكي، هيئت  آموزش: اكليد واژه ه. ضروري در طول دوره تدريس شود
  ضروري، كارورزي و كارآموزي آموزشعلمي، برنامه 

ضروري،  آموزشپزشكي، هيئت علمي، برنامه  آموزش :هاى كليدى واژه
  كارورزي و كارآموزي

A-10-422-3 
  

بررسي موانع كارآموزي هاي باليني پرستاري از ديدگاه 
  (E) اساتيد، دانشجويان و مديران پرستاري

  
  اكبر  اسلامي رسول 

  
  دانشكده پرستاري و پيراپزشكي ،جهرم 

rasoolislamiakbar@gmail.com  
  

پرستاري نشان دهنده  آموزشنتايج تحقيقات پژوهشگران در حيطه  :مقدمه
: هدف . دهد مي باليني بوده و نارسايي هايي را نشان آموزشكيفيت نا مطلوب 

مطالعه حاضر با هدف بررسي و تعيين ميزان اهميت موانع شناخته شده در 
ي كارآموزيهاي باليني از ديدگاه اساتيد، دانشجويان آموزشدستيابي به اهداف 

   .و مديران پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرديده است
جمع آوري مقطعي بود كه در آن  -مطالعه حاضر ازنوع توصيفي :كارروش 

 .اطلاعات از واحد هاي پژوهش به كمك پرشسنامه خود ايفا صورت گرفت
روش نمونه گيري به صورت سر شماري و نمونه پژوهش مشتمل بر كليه 

اساتيد   ،) n=101 (دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم 
اعم از ( و نيز مديران رده هاي مختلف پرستاري)n =9(دانشكده پرستاري

   ). n=31 (بودند ) سوپروايزر و سرپرستار  ،مترون
ي كارآموزي هاي باليني به ترتيب آموزشنتايج نشان داد مهمترين موانع  :نتايج

وجود تعداد زياد دانشجويان در بخش هاي   ،از ديدگاه دانششجويان
، از ديدگاه مربيان بي علاقه گي دانشجو به رشته %) Ĥ  )5/52ن هابيمارست
دانشجويان  آموزشنبود نگرش مثبت از سوي مسئولين بخش ها به   ،تحصيلي
و از %) 7/66( دهي دانشجويان بر اساس طرح درس دوره آموزشو عدم 

%) 6/51( ديدگاه مديران پرستاري نيز بي علاقه گي مربي به حرفه پرستاري
  .بودند

راهكارهايي در رسد اتخاذ  مي با توجه به نتايج كسب شده به نظر :نتيجه گيري 
تجديد نظر در نحوه   ،جهت كاهش تراكم دانشجويان در بخش هاي بيمارستاني

مربيان علاقمند و ملتزم به  به كارگيريگزينش دانشجو به رشته پرستاري و 

و درمان  آموزشو حرفه پرستاري و ايجاد ارتباط تنگاتنگ بين حيطه  آموزش
  .دانشگاه ضروري باشد

دانشجويان پرستاري،   ،ع كارآموزي هاي باليني پرستاريموان :هاى كليدى واژه
  مديران پرستاري  ،مربيان پرستاري

 A-10-391-1 
  

  (E) ارزشيابي برنامه ادغام علوم پايه دانشكده پزشكي شيراز
  

  زاده اسماعيل زهره  ،كريميان زهرا  ،لطفي فرهاد  ،كجوري جواد  ،ميترا اميني
  

  مركز توسعه پزشكي شيراز ،شيراز
mitraamini51@yaoo.com  

  
. ي استآموزشارزشيابي جزء اصلي در طراحي و اجراي هر فعاليت  :مقدمه 

خواه اين برنامه در سطح ملي و خواه در برنامه درسي يك دانشكده صورت 
اميك دارد ي مطلوب همواره ماهيت پويا و دينآموزشبرنامه هاي . گرفته باشد

هاي هدف و مجري  و بايد با توجه به نتايج ارزشيابي و بر اساس بازخورد گروه
مدلهاي مختلفي جهت ارزشيابي برنامه . به طور مرتب بازنگري و اصلاح گردند

مدل سيپ و مدل  آن هادر منابع مختلف معرفي شده است كه مهمترين 
ارزشيابي برنامه ادغام  اين بررسي با هدف. باشد كمي چهارسطحي كرك پاتري
در دانشكده پزشكي شيراز به منظور ارتقاي  عمومي  علوم پايه دوره پزشكي

   .پزشكي صورت گرفت آموزش
مدل مورد استفاده در اين بررسي مدل چهار سطحي كرك پاتريك  :روش كار

بود كه ارزشيابي در سطوح اول و دوم مدل كرك پاتريك صورت گرفت؛ در 
انشجويان از برنامه، مورد بررسي قرار گرفت و نقاط قوت سطح اول، رضايت د

و ضعف برنامه از ديد دانشجويان مشخص شد؛ در سطح دوم، ميزان دستيابي 
ي توسط خودسنجي از دانشجويان، سنجش نظرات آموزشبه اهداف 

بدين منظور . دانشجويان به صورت گروهي و همچنين امتحانات صورت گرفت
ي، مصاحبه نيمه ساختارمند آموزشنند پرسشنامه جو از ابزارهاي مختلفي ما

، مصاحبه با صاحبنظران، گزارش استاد، كارپوشه )پايه علمي اعضاي هيات (
سنجي و  هاي بارش افكار دانشجويي، فرم هاي نگرش دانشجويان، گروه

سنجي از برنامه تماس زودرس استفاده گرديد كه جهت دانشجويان  رضايت
ها با استفاده از نرم  انجام گرديد و سپس داده 88 و مهر 87ورودي بهمن 

   .گرديد آناليز SPSS 14افزار 
ي علوم پايه، نتايج پرسشنامه جو آموزشبا توجه به تغيير سيستم  :نتايج
و ديگر ابزارهاي سنجش نشان داد كه با گذشت زمان )  DREEM( ي آموزش

يت مندي و رفع نقاط ضعف سيستم و توجيه شدن اساتيد، ميزان رضا
يكي از مواردي كه بيش از همه بايد بدان توجه . دانشجويان افزايش يافت

ي، مسايل اجرايي و عدم هماهنگي اساتيد آموزششود نحوه زمانبندي برنامه 
همچنين اجراي برنامه . بود كه بيشتر دانشجويان اعلام نارضايتي كرده بودند
و باليني به يكديگر باعث  هاي تماس زودرس با بيمار و نزديك شدن علوم پايه

در خصوص ميزان دستيابي به . ايجاد انگيزه بيشتر در دانشجويان گرديد
ها در حد خوب تا بسيار خوب اعلام گرديد كه  ي كليه درسنامهآموزشاهداف 

   .در اين ميان درسنامه قلب و تنفسي به ترتيب بهترين وضعيت را داشتند
به بازخوردها، عامل اصلي در پيشرفت اهميت ارزشيابي و توجه  :گيري نتيجه
 به طوربا توجه به اينكه اين ارزشيابي . باشد ي ميآموزشهر سيستم  علمي 
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جامع و از همه جوانب به بررسي برنامه جديد، پرداخته است؛ ضرورت دارد 
مداوم برنامه فعلي مورد ارزيابي و نقد قرار گيرد تا بتوانيم نقاط  به طوركه 

  .كامل اصلاح و به تقويت نقاط قوت بپردازيم به طورضعف را 
  ي، علوم پايهآموزشارزشيابي، برنامه  :هاى كليدى واژه

A-10-276-3 
  

خودارزيابي كارآموزان وكارورزان پزشكي درزمينه ميزان 
ديدگاه آنان در مورد منبع كسب  توانايي ومهارت باليني و

  (E) دانشگاه علوم پزشكي شهركرد –مهارت 
  

  ، احمد رييسي  مي، محمد رحي ميفريبا كري  ،معزيمعصومه 
  

  ركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكيم ،ستاد دانشگاه علوم پزشكي شهركرد
  lmoezzi@yahoo.com  

  
باليني بوده و  مهارت هايپرورش  پزشكي آموزشيكي از مشكلات  :مقدمه

ي را كه براي كارطبابت مهارت هايضروري است كه كليه دانشجويان پزشكي، 
خودارزيابي كاراموزان و  اين مطالعه با هدف. نيازدارند آموخته و تجربه نمايند

كارورزان پزشكي در زمينه ميزان ميزان توانايي ومهارت باليني ومنبع كسب 
توسعه و ارتقاي كيفيت برنامه هاي مهارت از ديدگاه آنان و در راستاي 

  ي انجام گرفت آموزش
 كارورزو 64 مطالعه اخيرمطالعه اي توصيفي است كه برروي :روش كار

سرشماري ورضايت به شركت درمطالعه انجام  به صورتدانشجوي باليني 
ابزارجمع آوري اطلاعات پرسشنامه پژوهشگرساخته با اعتبار محتوايي .گرفت

معيارورودشركت .ر پذيري مناسب بودتاييد شده و تكرا
باليني دردوره هاي  مهارت هايكارآموزوكارورزدرحداقل يكي ازكارگاههاي 

وپارامترهاي توصيفي  SPSSاطلاعات كسب شده ازطريق نرم افزار .قبل بود
 1,5-2,5طبق نظرمحقق كسب نمره .درصدوميانگين تجزيه وتحليل گرديد

  . مطلوب درنظرگرفته شد3,5ش از نسبتامطلوب و بي 2,5-3,5 ،نامطلوب
. كارورزان مونث بودند%58,3ازدانشجويان باليني و%70,3 :نتايج

مهارت باليني موردنظرفقط اندازه گيري 12درخودارزيابي دانشجويان باليني از
مهارت 2علايم حياتي ازوضعيت مطلوب برخورداربودولي كارورزان درمورد

وضعيت خودرانامطلوب  IUD وگذاردنمعاينه ژينكولوژي وزايمان واژينال 
تزريقات وريدي  ،اندازه گيري علايم حياتي مهارت هايارزيابي نمودند ودرمورد 

گذاشتن لوله معده وسونداژادراري وضعيت خودرامطلوب  ،بخيه كردن ،عضلاني
باليني  مهارت هايمنبع كسب . ازنظرآنان نسبتا مطلوب بود مهارت هاوساير

اساتيددوره  -% 26,5باليني  مهارت هايازنظركارآموزان به ترتيب ابتدامركز
دانشجويان همگروه ياسالهاي بالاتر  - % 16,2خودآموزي  -% 18,94باليني 

ولي عمده ترين منبع .بود%10,5ونهايتا دستياران تخصصي 11,7%
ليني با مهارت هايوسپس به ترتيب مركز%33,6ازنظركارورزان خودآموزي

% 5,55دانشجويان همگروه -% 24,05اساتيددوره باليني  -% 29,3
اندازه  درمورد مهارت ذكرشده12از ازنظركاراموزان.بود%3,39ودستياران 

گيري علايم حياتي واحياي قلبي ريوي پيشرفته وتفسيرنوارقلبي 
به اساتيدباليني اختصاص داشته  آموزشدرصدبيشتري از
ازديدگاه كارورزان .بود آموزشمنبع اصلي  مهارت هاودرسايرمواردمركز

معاينه ژينكولوژي وزايمان  IUD-  گذاشتن ،مهارت تفسيرنوارقلبي3در
مهارت اندازه 4واژينال منبع اول كسب مهارت اساتيدباليني بوده ودرمورد 

لوله گذاري تراشه واحياي قلبي ريوي اوليه منبع  ،زدن بخيه ،گيري علايم حياتي
مهارت ديگرمنبع اول 5باليني بوددرمورد مهارت هايكزاول كسب مهارت مر

  . باليني راخودآموزي ذكرنمودند مهارت هايكسب 
باليني  مهارت هاينتايج مطالعات اخيرنشانگر اهمبت وتاثيرمركز  :نتيجه گيري
باليني بوده وضمنابراين نكته نيزتاكيدداردكه  مهارت هايدركسب 

باليني به  مهارت هاي آموزشدر زمينه اساتيددوره باليني و دستياران بايد 
 آموزشيك منبع  به عنوانباليني  مهارت هايدانشجويان و استفاده از مركز 

  .مهارت فعاليت خودراافزايش دهند
باليني، كارورزپزشكي،كاراموز  مهارت هايمركز   ،مهارت :هاى كليدى واژه

  پزشكي
 A-10-509-2 

  

كيفيت و ثبات  بري فوريتهاي مامايي آموزشكارگاه  تاثير
  (E) يادگيري دردانشجويان

  
  جهاني  ناهيد  ،كبري ميرزاخاني

  
  دانشكده پرستاري و مامايي مشهد،

mirzakhanik@mums.ac.ir  
  

زن  500000مطابق گزارش سازمان جهاني بهداشت سالانه بيش از  :مقدمه
باليني مناسب و  مهارت هايميرند درحالي كه با انجام  مي در اثر عوارض مامايي

 .از مرگها پيشگيري نمود% 75توان از بروزبيش از  مي مراقبتهاي صحيح
از اينرو  .مامايي دارد مهارت هايمامايي تاثير عميقي بر ارائه  آموزشكيفيت 

ت و ي فوريتهاي مامايي بر كيفيآموزشمطالعه اي با هدف تعيين تاثير كارگاه 
  ثبات يادگيري دردانشجويان 

خونريزي هاي قبل وبعد (عنوان 5دراين مطالعه : روش كار
كه نقش )پرولاپس بند ناف   ،ديستوشي هاي زايماني, پراكلامپسي.اززايمان

بسزايي درمورتاليته مادرونوزاددارند ويا دربررسي دفترچه ثبت فعاليتهاي 
الين پيش آمده بود به تاييد باليني دانشجويان كمتر فرصت مراقبت آن درب

 Scienceجستجو در منابع اطلاعاتي  به صورتگروه انتخاب شد مطالب 
directٍوEmbaseوCounsult MD جمع آوري و ارائه شد پرسشنامه اي كه
و  آموزشي رسيد ه بود قبل وبعد از آموزشآن به تاييد تيم  علمي اعتبار

آمده توسط  به دستدوهفته بعد به دانشجويان داده شد اطلاعات 
SPSSتجزيه وتحليل شد .  
آزمون ويلكاكسون بين ميانگين نمرات پست تست اوليه با دوهفته  :نتايج

 به دستاماثبات وپايايي ) p=0,003(بعداختلاف معني دارآماري نشان داد 
موارد يكسان نبود ثبات دانش درمراقبت در خونريزيهاي بعد  تمامي آمده در
   .بيشتر بود.ديستوسي وبيماران قلبي.پراكلامپسي.زايمان

براي تداوم وثبات يادگيري تنها ارائه مطالب به روزازسوي  :نتيجه گيري
بيشتر وتعامل از سوي يادگيرنده .مربيان باليني كافي نيست بلكه تكرار

  .افزايد مي بريادگيري وثبات آن
  اي پرخطرحاملگي ه.يادگيري.يآموزشكارگاه :واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه

 A-10-350-3  
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برنامه هاي موازي در دوره مقدمات پزشكي باليني به منظور 
  (E) آموزشافزايش كيفيت 

  
  وجيهه وفامهر  ،محمد دادگستر نيا

  
   عمومي  پزشكي آموزشاصفهان معاونت  دانشكده پزشكي

dehghan@med.mui.ac.ir 
  

برگزاري كلاسهاي شلوغ از مشكلاتي است كه بخصوص در رشته  :مقدمه
. دارد  و پيشرفت دانشجويان تاثير زيادي آموزشپزشكي وجود داشته و بر 

سال متوالي بجاي پذيرش دانشجويان در دو 2دانشكده پزشكي اصفهان در
با تشديد مشكل . گروه مهر و بهمن، كل دانشجويان را از مهرماه پذيرش نمود

اي  اقدام به برگزاري چندباره كلاسها،با شيوهICMكلاسها، دوره  شلوغي
افزايش كيفيت وكاهش شلوغي كلاسها،جلب  .نمود) هاي موازي برنامه(جديد

همكاري اساتيد باليني براي برگزاري چندباره دروس، جلوگيري از واردآمدن 
لعه لطمه به ادغام برنامه و حفظ ترتيب دروس پيش نياز از اهداف اين مطا

  . بود
 Stormingمرور متون، مصاحبه، (پس از تعيين راهكاري موجود :كارروش 
brain ( تعداد،Packageاجرا  هاي قابل اجرادر يك ترم، تعداد كلاسهاي قابل

هاي جايگزين با حفظ ترتيب  براي هر استاد باليني دريك ترم،تعداد برنامه
ادغام دروس   ميزان هاي همنام و Packageنياز و حفظ فاصله   دروس پيش

ريزي تعيين گرديد و انواع  عملي و تئوري در هربرنامه توسط گروه برنامه
هايي كه بيشترين همخواني را با  سپس برنامه. شد  هاي ممكن تهيه برنامه

  . شد  مشخصات اصلي دوره داشت از طريق بحث در گروه متخصصان انتخاب
نياز  حفظ ترتيب دروس مقدماتي و پيشبرنامه با  3نتيجه اين مطالعه،  در :نتايج

ها و حفظ ادغام دروس تئوري و عملي دوره وجود  Packageو حفظ فاصله 
با تقسيم دانشجويان . اجرا به صورت موازي در يك ترم بود داشت كه قابل

  . شود مي برنامه به صورت موازي اجرا و ارزشيابي 3گروه، 3به  ICMدوره 
به علت شلوغي و  آموزشترتيب مشكل كاهش كيفيت  بدين :نتيجه گيري

آورند  افتادن دانشجوياني كه از يك درس نمره نمي مشكل يك سال عقب
. ستدانشگاه هابندي   اين موارد از مسائل تأثيرگذار در رتبه. شود مي مرتفع

 پذير بودن آن براي اساتيد دوره باليني  ريزي امكان نتيجه ديگر اين نوع برنامه
  .باشد هاي زياد مي با مشغله

، مقدمات پزشكي Packageبرنامه ريزي چندگانه، ادغام،  :هاى كليدى واژه
  باليني

 A-10-516-3 
  

از ) طرح درس(يآموزشتوافق آزمونهاي انجام شده با محتواي 
  (E) ديدگاه دانشجويان

  
فاطمه رنگرز   ،اكبر علي اصغرزاده، حميدرضا سيدي آراني  ،مهرداد مهديان
  سهيلا يداللهي فارساني   ،فخرالسادات ميرحسيني  ،جدي

  
  دانشگاه علوم پزشكي، كاشان

mmahdian78@gmail.com  
  

عدم تطابق سوالات آزمونها با محتواي تدريس شده همواره يكي  :مقدمه
اين مطالعه به منظور بررسي ديدگاه .ازشكايات دانشجويان بوده است

دانشجويان دانشكده پيراپزشكي كاشان در مورد ميزان توافق سوالات 
  . ي تدريس شده انجام گرديدآموزشآزمونها با محتواي 

سوال پس از برگزاري آزمونهاي  24دپرسشنامه با تعدا 1223:روش كار
دروس بين دانشجويان رشته هاي مختلف دانشكده توزيع وديدگاه 

طرح سوالات آزمون از « دانشجويان در مورد جنبه هاي مختلف امتحان ازجمله
تناسب تعداد سوالات با مباحث « ،»محدوده مطالب تدريس شده در كلاس

و » ف دشوار، متوسط و آسان طراحي سوالات با سطوح مختل« ،»تدريس شده
ي پاسخ ها. جويا گرديد»درجه دشواري آزمون«نظر دانشجويان درمورد

تا «و»خير» ،»بلي«گزينه هاي  به صورتدانشجويان براساس معيار ليكرت 
و مورد تجزيه و  SPSSدر پايان اطلاعات وارد نرم افزار .ثبت گرديد» حدودي

  . تحليل قرار گرفت
يان معتقد بودند سوالات از محدوده تدريس شده از دانشجو% 61:نتايج
را انتخاب نموده بودند » تا حدودي«در پاسخ به سوال مربوطه گزينه% 24بود،

تناسب تعداد « در مورد سوال. را برگزيده بودند»خير«گزينه% 15و فقط 
و » تاحدودي«گزينه % 27،»بلي« گزينه% 57»سوالات با مباحث تدريس شده

دانشجويان معتقد بودند آزمون % 8/68. برگزيده بودند را»خير«گزينه% 16
بودن و » دشوار«معتقد به % 3/26 ،»متوسط«برگزار شده به لحاظ دشواري

تفاوت  ANOVAضريب هم بستگي . آزمون بودند» آساني«معتقد به% 8/4
طرح « معني داري بين ميانگين نمرات دانشجويان و نظر آنان در مورد سوال

   .نشان نداد»مطالب تدريس شده آزمون از محدوده
بنظر ميرسد بيشتر سوالات مطرح شده در ازمونهاي دانشكده از :نتيجه گيري

مباحث تدريس شده و با نسبت مناسب سوالات با دشواري مختلف بوده و 
  .ارزيابي نموده بودند» متوسط«بيشتر دانشجويان درجه دشواري آزمونها را 

ي،ديدگاه آموزشارزيابي آزمون، طرح درس، محتواي  :هاى كليدى واژه
  دانشجويان

 A-10-298-1 
  

ارزيابي كارآموزي دانشجويان بهداشت محيط در راستاي 
  (E) علوم پزشكي آموزشنيازهاي 

  
  مريم رنگرزجدي   ،يفاطمه رنگرزجد  ،رضائي مفرد محمدرضا

  
  دانشكده بهداشت ،دانشگاه علوم پزشكي كاشان

rezaiimofrad@yahoo.com  
  

در دستيابي دانشجويان به  مهمي كارآموزي در عرصه، نقش بسيار : مقدمه
علوم پزشكي و  آموزشتوانمندي هاي حرفه اي داشته كه در جهت توسعه 

باشد، اين  مي تحقق اهداف نقشه جامع علوم پزشكي ارزيابي آن حائز اهميت
تحقيق با هدف ارزيابي وضعيت كارآموزي دانشجويان بهداشت محيط دانشگاه 

  . صورت پذيرفت 1388-1389علوم پزشكي كاشان در سال 
نفر از دانشجويان كارشناسي و كارداني  75مطالعه توصيفي بر روي  :روش كار

 ابزار گردآوري. بهداشت محيط در هفته آخر كارآموزي درعرصه انجام شد
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اطلاعات پرسشنامه دو قسمتي شامل، اطلاعات دموگرافيك و نظر دانشجويان 
آمده با آمار توصيفي و  به دستداده هاي . درباره كارآموزي در عرصه بود

  .تست گرديد x2آزمون 
درصد از دانشجويان وضعيت  2/53نتايج تحقيق نشان داد كه  :نتايج

 6/13د در سطح خوب و درص 2/33كارآموزي در عرصه را در سطح متوسط، 
 60ي آموزشاز نظر مدت زمان دوره . درصد در سطح ضعيف ارزيابي نموده اند

 30درصد طول مدت كارآموزي را كافي دانسته اند و از نظر توانمندي مربيان 
درصد در سطح  2/44درصد حضور مربيان را متوسط و توانمندي اساتيد با 

اوتي بين وضعيت كارآموزي در دوره آزمون آماري تف. زياد ارزيابي شده است
  . كارداني و كارشناسي نشان نداد

ي نتايج كارآموزي دانشجويان نياز به تجديد نظر نتايجبا توجه به  :نتيجه گيري
تقويت برنامه . مكرر از نظر طول دوره، محتوي و ارتقا توانمندي مربيان دارد

  .ودش مي ي توصيهآموزشكارآموزي و تامين مناسب محيط هاي 
، آموزشكارآموزي، بهداشت محيط، توسعه، : كليد واژه ها :هاى كليدى واژه

  علوم پزشكي
 A-10-596-2 

  

نتايج يك تجربه : آسكي آزموني بالقوه استرس و اضطراب زا
  (E) يآموزش

  
  زهرا سبزي   ،ثناگو اكرم  ،جويباري ليلا مهستي

  
  

مركز مطالعات و توسعه .دانشگاه علوم پزشكي گلستان. جاده شصتكلا. گرگان
  پزشكي آموزش

jouybari@gmail.com  
  

هدف از آزمون هاي باليني ساختار يافته رسيدن به اعتبار و پايايي و  :مقدمه
. ي و تعهد زيادي نياز داردلذا به منابع فيزيكي و مال. عيني بودن آزمون است

چنانچه بخواهيم براي گروه زيادي از دانشجويان از اين آزمون استفاده كنيم 
شود و به آمادگي هاي زيادي نيز از جانب هماهنگ كننده  مي بسيار وقت گير

ي گروه آموزشهدف از اين مقاله معرفي نتايج تجربه . هاي آن نياز دارد
سكي و همچنين تجربيات دانشجويان پرستاري پرستاري كودكان از برگزاري آ

  .باشد مي از شركت در اين آزمون
به دنبال برگزاري سه نوبت آزمون آسكي براي اولين بار در  :نتايج كار 

با استفاده از رويكرد كيفي  1389دانشكده پرستاري و مامايي گرگان در سال 
نفر از اعضاي گروه درگير در  7دانشجو دختر و پسر پرستاري و  30با 

مل مصاحبه هاي نيمه ساختار به ع) هيات علمي، ناظر، بيمارنما(برگزاري آزمون 
مصاحبه ها دست نويس و كدگذاري و طبقه بندي شدند و مطابق تحليل . آمد

تجربه طراحي و اجراي آسكي و تجربه شركت در اين نوع . شدند آناليزمحتوا 
  . ارزيابي با استفاده از سوالات كليدي و كاوشي بررسي شد

اين  مضمون اصلي ظهوريافته از فاصله از استاندارها و يادگيري واقعي: نتايج
خود ارزيابي اساتيد گروه  خود ارزيابي دانشجو از يادگيري،.مطالعه بوده است

درك دانشجويان از . از ساير مضامين بوده است به خود آمدن آموزشاز نحوه 
دانشجويان عملكرد . بوده است اين آزمون استرس زا و متفاوت از بالين

ا يادگيري هاي پراتيكي ضعيف خود را در آزمون ناشي از فاصله محيط باليني ب

اعضاي گروه نيز نتايج اين امتحان كه مويد يادگيري انفعالي و . توصيف كردند
دورشدن فراگيران از استانداردهاي باليني بوده است، تلنگري براي به زير 

  . سوال بردن شيوه هاي ارزشيابي قلمداد نمودند
تراكم كاري و محول محيط هاي بيمارستان هاي دانشگاهي به علت  :نتيجه گيري

نمودن وظايف پرسنلي بر دوش دانشجويان كارآموز در عرصه فرصت هاي 
در مطالعه ما اگرچه اكثر . نمايد مي يادگيري مبتني بر استاندارد را محدود

دانشجويان اظهار داشتند كه آسكي آزمون استرس زايي است اما اظهار 
يري مهارت هاي باليني ترغيب داشتند كه اين نوع از آزمون آن ها را براي يادگ

 در ايرلند) 2005(فورلانگ  مطالعه جالب اين است كه اين يافته مشابه. نمود
سر خواهد بود كه محيط نيمي انتظار نتايج مطلوب از آزمون آسكي زما .باشد مي

هاي بيمارستاني پذيرش كار مطابق اصول آموخته شده در كتاب را داشته 
  .باشند
مادگي دانشجو، استرس و اضطراب، ارزيابي باليني، ادراك آ :هاى كليدى واژه

  دانشجو، آزمون
A-10-660-2  

  
سوالات چند گزينه اي آزمون كتبي ارتقا گروه  كمي شاخص هاي كيفي و  آناليز

  (E) هاي تخصصي و اهميت ارائه بازخورد
  

  سيمين ساماني 
  

  قزوين آزمايشگاه دكتر ساماني 
drsamani_laboratory@yahoo.com  

  
آزمون كتبي دانشنامه تخصصي از دهه هاي قبل به صورت چندگزينه  :مقدمه 

. شود مي در بعضي از دانشگاه ها بررسي اين ازمون انجام.شود مي اي برگزار
رعايت اصول ساختاري سوالات ,  ميبررسي تاكسونو, هدف از انجام اين مطالعه 

   .و اهميت ارائه بازخورد به گروه هاي تخصصي بود
مطالعه از نوع مداخله اي بوده و واحد هاي مورد مطالعه شامل كليه  :روش كار 

گروه تخصصي دانشگاه علوم پزشكي قزوين  5سوالات چهارگزينه اي مربوط به 
 3و  2از نظر سطح بررسي سوالات . بوده است 89و88در طي سالهاي 

رعايت اصول ساختاري بر اساس چك ليست ميلمن , روش بلوم )  ميتاكسونو(
و )  88ارتقا سال ( توسط استاد يار مركز مطالعات در مرحله قبل از مداخله 

ي و آموزشمداخله شامل كارگاه . انجام گرديد)  89ارتقا سال ( بعد از آن 
  .آموزشي بودارائه بازخورد به اساتيد گروه هاي 

 88- 89گروه تخصصي در سالهاي  5سوال مربوط به  1500در مجموع  :نتايج
به  88در سال % 6/75از ميزان  3و  2 ميازنظر تاكسونو .بررسي گرديد

( است % 80كه بالاتر از حداقل استاندارد , رسيد 89درسال % 81ميزان 
عدد در سال 125ازنظر اشكالات ساختاري در كل سوالات از  .%)6افزايش 

ازنظر سوالات منفي از  .% )64كاهش ( رسيد  89عدد در سال  45به  88
رسيد  89عدد در سال  105به تعداد  88عدد در سال  124تعداد عدد 

   %)15كاهش (
بهبود ,اين مطالعه تاثير مثبت برنامه ارتقا كيفيت ازمون دانشنامه :نتيجه گيري

لزوم و  .اري سوالات را اثبات نمودو رعايت اصول ساخت  ميمعنادارتا كسونو
پزشكي  آموزشگسترش اين نوع برنامه ها را در اين سطح و ساير سطوح 

   .دهد مي نشان
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گروه هاي   ،، ازمون چندگزينه اي كمي شاخص كيفي و  :هاى كليدى واژه
  تخصصي

 A-10-600-3  
  

علوم پزشكي   هاي يادگيري دانشجويان سال اول دانشگاه سبك
  (E) اصفهان

  
سليمي، مريم جندقيان،  پيمان، محمد هادي  ،جميل صادقي فر  ،شهرام توفيقي

  ليدا شمس 
  

jamil.sadeghifar@gmail.com  
  

در انتخاب  مهمي هاي يادگيري مناسب نقش  شناسايي و هدايت سبك :مقدمه 
ياددهي و انتقال مفاهيم و دانش به فراگيران و نهايتاً اعتلاي سطح  روش هاي
هاي يادگيري در  هدف از مطالعه حاضر تعيين سبك: هدف. كند مي ايفا آموزش

 1389علوم پزشكي اصفهان در سال   بين دانشجويان سال اول دانشگاه
  . باشد مي

نفر از دانشجويان رشته هاي  184تحليلي،  -در يك مطالعه توصيفي :كارروش 
پزشكي، داروسازي، دندانپزشكي، پرستاري و مديريت خدمات بهداشتي 

به منظور . علوم پزشكي اصفهان مورد بررسي قرار گرفتند  درماني در دانشگاه
ها از جديدترين ويرايش پرسشنامه استاندارد وارك  گردآوري داده

)VARK (ها، با نرم افزار  داده. استفاده شدVARK  كه در محيطExcel 
  . تحليل شد 16ويرايش  SPSSطراحي شده و نرم افزار 

استفاده از سبك يادگيري %) 4/48(نفر دانشجويان  89در مجموع  :نتايج
)single-modal (دادند كه به صورت استفاده از سبك خواندن مي را ترجيح - 

و ديداري %) 5/6(حركتي  -، جنبشي%)5/18(ي ، شنيدار%)7/21(نوشتن 
هاي يادگيري چند  استفاده از سبك%) 6/51(نفر  95در مقابل، . بود%) 6/1(

%) 39(نفر  37ند به اين صورت كه داد مي را ترجيح) multi -modal(وجهي
استفاده از %) 4/29(نفر  28، )Bi-Modal(استفاده از دو سبك يادگيري 

استفاده از هر چهار %) 6/31(نفر  30و ) Tri-Modal(سه سبك يادگيري 
بين جنسيت دانشجويان . دادند مي را ترجيح(  Quad -Modal(سبك يادگيري 

و نيز بين ) p&amp;lt;0,0009(با استفاده از سبك هاي يادگيري تك وجهي 
  . داري مشاهده شد ارتباط معني) p&amp;lt;0,05(مقطع با سبك هاي يادگيري 

ا توجه به نتايج، درصد بيشتري از فراگيران استفاده از ب :گيري نتيجه
دانستن . ندداد مي نوشتن و شنيداري را ترجيح/هاي يادگيري خواندن سبك

باشد كه به  مي آموزشسبك يادگيري دانشجويان مهارت ارزشمندي در 
دهنده در حل مشكلات يادگيري دانشجويان كمك شاياني كرده و به  آموزش

  .هاي مؤثرتري باشند تا يادگيرنده كند  كميدانشجويان كم
  اصفهان  ، دانشجويان،VARKهاي يادگيري،  سبك :هاى كليدى واژه

A-10-684-1  
  

ي پيشرفت و پيشرفت تحصيلي دانشجويان  ارتباط بين انگيزه
  (E) 1389علوم پزشكي ايلام سال

  
   ميمحمود غلا

  
  دانشگاه علوم پزشكي ايلام، ايلام

mahmoud_ghn@yahoo.com  
  

ي، انگيزه، ساختاري چند وجهي است كه با پيشرفت آموزشاز ديدگاه  :مقدمه
هاي متفاوتي از انگيزش وجود  و برداشت تفاوت ها. تحصيلي مرتبط است

ه دليل شناسان، ضرورت توجه به انگيزه در تعليم و تربيت را، ب روان. دارد
بررسي  .اند ها متذكر شده ارتباط موثر آن با يادگيري جديد، مهارت و راهبرد

ي پيشرفت و پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم  ارتباط بين انگيزه
  . است 1389پزشكي ايلام در سال 

 - اي  تحليلي، پس از نمونه گيري خوشه –ي مقطعي  اين مطالعه: كارروش 
، )1/4(%نفر دانشجو در مقاطع كارداني 122تصادفي از 

. صورت گرفته است)8/32(%اي-و دكتراي حرفه)1/63(%كارشناسي
كه پايايي پيش  Instiutute of Science 1990ي  دانشجويان به پرسشنامه

، جواب گزارش شده است% 84و % 79آزمون و پس آزمون آن به ترتيب 
و با كمك آزمون هاي من ويتني،  spss18ي نرم افزار  ها به وسيله داده. دادند

كروسكال واليس و ضريب همبستگي پيرسن مورد تجزيه و تحليل قرار 
  . گرفتند
دانشجوي  122از بين . بوده است 3/14متوسط معدل دانشجويان : نتايج

گيزه پيشرفت و معدل بين ان. دختر ومابقي پسر بودند% 1/63شركت كننده، 
و ضريب همبستگي  =05/0داري  در سطح معني(كل دانشجويان

341=./r(ولي بين انگيزه پيشرفت و جنس، . ي مستقيم وجود داشت رابطه
وجود = )05/0(داري-اي در سطح معني مقطع، ترم تحصيلي و رشته رابطه

  . نداشت
كه بين  دهد مي آمده، اين مطالعه نشان به دستطبق نتايج  :نتيجه گيري

دار مستقيم وجود  ي معني ي پيشرفت و معدل كل دانشجويان رابطه انگيزه
دارد، در نتيجه پيشرفت  مهمي انگيزه در پيشرفت تحصيلي نقش . دارد

تحصيلي دانشجويان مستلزم هماهنگي و تعامل بين ابعاد مختلف انگيزشي 
  .است
  .تحصيليي تحصيلي، دانشجو، پيشرفت  انگيزه :هاى كليدى واژه

A-10-693-1  
  

ي گروههاي پزشكي اجتماعي آموزشاثر بخشي برنامه هاي 
  (E) ازديدگاه پزشكان شاغل

  
  بخشيان  فريبا  ،، ابواقاسم اميني ميحسين جباري بيرا

  
  گروه پزشكي اجتماعي، بريزتدانشكده پزشكي  

hosseinhosseinj@yahoo.com  
  

دانشكده هاي پزشكي مسئول تربيت نيروهاي كارامد براي نظام  :مقدمه
ي پزشكي اجتماعي آموزشتعيين ميزان اثربخشي گروههاي . باشند مي سلامت

   .باشد مي هدف اين پژوهش در نظام سلامت
ابزار   ،شرقي. جامعه مورد پژوهش كليه پزشكان خانواده استان آ: روش كار

مقطعي پرسشنامه كيفي بودو داده ها با مقايسه  –اين مطالعه توصيفي 
  ). شدند آناليز، ضريب همبستگي و كاي دو ANOVA  ،ميانگين ها



 

۵١١ 
 

نقش گروههاي پزشكي اجتماعي در ايجاد توانمندي براي ارايه خدمات : نتايج  
دانشكده  ارزيابي شد و بين) ما بين تا حدودي موثر و موثر( µ= 13/2حدود 

گروههاي فوق در ايجاد توانمنديهاي ). P=16/0(ها تفاوت معني دار نبود 
و حل مشكلات بهداشتي جامعه  56/1 ، پژوهشي96/1مديريتي در حدود 

بعلاوه تفاوت بين دانشكده ) امتيازي 4- 0در يك طيف (موثر بوده اند  75/1
وانمندي پژوهشي ها در هر سه بعد غيرمعني دار اما شكل برگزاري دوره با ت

توانمندي حل مشكلات بهداشتي جامعه در بين ). P= 02/0(معني دار بود 
متغيرهاي فردي و حرفه ) P= 03/0(دانشكده هاي مختلف متفاوت از هم بود 

اي در دستيابي به هدف هاي گروه در برخي موارد به صورت آماري معني 
به نيازهاي حرفه اي  پزشكي تبريز در انتقال مهارت پاسخگويي. ع.د. بودند

  موفقيت بيشتري كسب كرده است  دانشگاه هانسبت به ساير 
 آموزش ،گروههاي پزشكي اجتماعي ،جامعه محور آموزش :هاى كليدى واژه

  پزشكي
A-10-730-1 

  

مداوم  آموزش در كلاسهاي عمومي  علل عدم حضور پزشكان
  (E) دانشگاه علوم پزشكي شيراز

  
  هاجر شيعه   ،صابر محبوبه  ،رمهمي فاط

  
  دانشكده پزشكي شيراز

mohaymen1@gmail.com  
  

فارغ التحصيلان بمنظور پاسخگويي به نيازهاي متغير  آموزشتداوم  :مقدمه
مداوم، امكان پذير  آموزشاجتماعي از طريق اجراي دوره هاي متنوع 

ي كليه آموزشمداوم در حوزه معاونت  آموزشمراكز  بدين منظور.است
علوم پزشكي با هدف ارتقاء مستمر كيفيت دانش، نگرش و ي دانشگاه ها

ي براساس نيازسنجي، آموزشعملكرد جامعه پزشكي با اجراي برنامه هاي 
اما در هر حال حاضر حضور و .تعيين اهداف و عناوين برنامه ها فعاليت دارند

مشاركت مشمولين در اغلب اين كلاسها جنبه صوري بخود گرفته كه اين امر 
از اين رو بر .ر رفتن سرمايه هاي انساني و اقتصادي بيشماري استباعث هد

   . آن شديم تا به ريشه يابي اين موضوع بپردازيم
پرسشنامه   ،پس از سر شماري كلاسها در ابتدا و انتهاي برگزاري :روش كار 

سوال طراحي شد كه به بررسي علل عدم حضور پزشكان در  15اي مشتمل بر 
پزشك كه به شيوه نمونه  100اين پرسشنامه به حدود .دكلاسها پرداخته بو

توزيع و سپس جمع آوري   ،كلاس انتخاب شده بودند 12گيري تصادفي در طي 
 Excelو  SPSSسپس داده ها پس از جمع آوري توسط نرم افزار آماري . شد

   .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
تدريس را تكراري و غير قابل مطالب مورد  ،پزشكان شركت كننده% 85 :نتايج

نخواهد  آن هاي براي آموزشهيچ بار  آن هادانند كه تكرار  مي استفاده
نياز به امتياز آن  به دليلشركت در اين كلاسها را صرفا  آن ها% 100.داشت

خستگي بيش از حد در طي  آن ها% 85.جهت تمديد پروانه مطب دانسته اند
ا و عدم تنظيم زماني متناسب با اوقات عدم زمان بندي مناسب كلاسه ،كلاس

 تعطيلي پزشكان و يكنواختي و تكراري بودن مطالب را علل گريز از كلاسها
   .دانند مي

نتايج حاصل از اين مطالعه گوياي اين مطلب است كه ارائه  :نتيجه گيري
و تكراري جهت پزشكاني كه ممكن است چندين  يكسري مطالب پايه و تئوري

 ي كافي نخواهد داشت، لذاآموزشينيكي فعاليت دارند، بار سال درامور كل
ي با آموزشتوان با ارائه جزوات و كتب مناسب و هم چنين ارائه فيمهاي  مي

اين مطالب را افزايش داد و با برگزاري  علمي ي و آموزشموضوعات روز بار
  جلب نمود آموزشامتحانات دوره اي مشاركت ايشان را در 

  مداوم،امتحانات دوره اي موزشآ :هاى كليدى واژه
 A-10-211-2 

  

عوامل مؤثر بر عدم انجام صحيح آموخته هاي مامايي در بالين 
  (E) پس از فراغت از تحصيل

  
 راضيه باقرزاده  ،طاهره غريبي  ،فرحناز كمالي

  
 مامايي-وم پزشكي دانشكده پرستاريدانشگاه عل - بوشهر

f.kamali@bpums.ac.ir  
  

در حيطه هاي مختلف پزشكي و پيراپزشكي همواره در جهت  آموزش: مقدمه
متأسفانه در كشور ما پس از فرا غت . باشد مي ارائه بهترين مراقبتها به بيمار

از تحصيل برخي از اصول آموخته شده مراقبت باليني كم رنگ گرديده و گاهاً 
ر بررسي علل عدم رعايت اصول و تكنيكهاي آموخته شده د. شود مي فراموش

تواند در يافتن راههاي نهادينه  مي زمان داتشجويي پس از شروع كار حرفه اي
لذا پژوهش حاضر به منظور بررسي علل تفاوت . كردن آموخته ها مؤثر باشد

عملكرد ماماهاي استان بوشهر با اصول آموخته شده آكادميك انجام گرديده 
  .است

ت كه به روش مقطعي مطالعه حاضر يك پژوهش توصيفي تحليلي اس: روش كار
واحدهاي پژوهش را كليه ماماهاي شاغل در زايشگاههاي . انجام گرديده است

ابزار جمع آوري اطلاعات،  ).نفر 70( دادند  مي فعال استان بوشهر تشكيل
كه علت اختلاف بين آموخته ها با آنچه در . پرسشنامه پژوهشگر ساخته بود

اطلاعات . سنجيد نيمي ل فردي و سازماشود را در دو حيطه عوام مي بالين انجام
و با استفاده از آزمونهاي  SPSSپس از جمع آوري با استفاده از نرم افزار 
  .آماري توصيفي و تحليلي تجزيه و تحليل گرديد

 1/17و ميانگين عوامل سازماني 5/72±9/15ميانگين نمره فردي: نتايج 
فردي را در عدم از واحدهاي پژوهش نقش عوامل % 3/4. بود ±17/66

از واحدهاي پژوهش % 1/57و  %6/38رعايت كامل آموخته ها در بالين كم، 
% 4/51، %4/11. به ترتيب متوسط و زياد عنوان نمودند نقش اين عوامل را

از واحدهاي پژوهش نقش عوامل سازماني را به ترتيب كم، متوسط % 1/37و 
نندگان بيشترين علت عدم به طور كلي از نظر شركت ك. و زياد عنوان نمودند

تطابق عملكرد باليني ماماها با اصول آموخته شده زمان دانشجويي كمبود كادر 
. درماني و كمترين علت عدم تأكيد مديران و نبود نظارت كافي ذكر شده بود

بين سن و سابقه كار و نمره عوامل باليني و فردي ارتباط آماري معني دار ديده 
  ).05/0بيش از در هر دو مورد  p( نشد

رسد بهينه سازي محيط كاري به  مي با توجه به نتايج به نظر: نتيجه گيري 
تواند به تطابق عملكرد باليني با  مي خصوص رعايت تناسب تعداد ماما به بيمار

 .اصول صحيح آموخته شده در دانشگاه كمك نمايد
  عملكرد باليني، عوامل سازماني، عوامل فردي :هاى كليدى واژه



 

۵١٢ 
 

 A-10-748-1 

  
ارزيابي تدريس درس زبان تخصصي به روش گروههاي كوچك 

  (E) و اجراي ارزشيابي همگروه
  

 داريوش مسلمي  ،، محسن پورقاسمسام شيما

  

پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي گروه 
 بابل،مازندران

sumshima@yahoo.com  
  

زبان انگليسي عمومي؛ درس زبان تخصصي در هر  آموزشعلارغم : مقدمه
رشته تحصيلي متفاوت است و معمولا اساتيد زبان در ارائه اين دروس با 

هدف كلي اين مطالعه تعيين ميزان كفايت تدريس . شوند مي مشكل مواجه
درس زبان تخصصي به روش گروههاي كوچك و اجراي ارزشيابي همگروه از 

  .تديدگاه دانشجويان بوده اس
اين پژوهش مطالعه مقطعي بر روي دانشجويان رشته اتاق عمل : روش كار 

. است كه روش تدريس زبان تخصصي تدريس در گروههاي كوچك بود ه است
از ). سرگروه 7با (گروه تقسيم شدند  7نفر بودند به  25دانشجويان كه 

پس از  .دانشجويان خواسته شد كه يكديگر را مورد ارزيابي قرار دهند
برگزاري امتحان ديدگاه دانشجويان در زمينه نحوه ارائه اين درس و ارزيابي 

ابزار مورد نظر يك پرسشنامه خود ايفا شامل سه بخش . همگروه ارزيابي شد
  .بوده است

از دانشجويان نگرش مطلوبي % 86,4نتايج نشان داد كه در مجموع : نتايج
. ابي همگروه داشتندنسبت به روش تدريس در گروههاي كوچك و روش ارزي

 فرآيندآنان بر اين باور بودند كه اين روش باعث درگيري بيشتر دانشجو در 
 ارزيابي و افزايش اعتماد بنفس دانشجوياني كه همكلاسي هاي خود را ارزيابي

 در مجموع نمراتي كه دانشجويان به همكلاسي هاي خود. شود مي كنند مي
 نمره اي بوده است كه استاد به دانشجودادند به شكل معناداري بيشتر از  مي
  ). P =.003(داد  مي

با توجه به اينكه معمولا سطح دانش و توانمندي اغلب دانشجويان : نتيجه گيري
باشد و اغلب از حضور در كلاسهاي مرتبط با  مي در درس زبان انگليسي پايين
گردد اين روش به شكل گسترده تري در  مي زبان وحشت دارند پيشنهاد

سطوح دانشگاهي به اجرا در آيد؛ تا نه تنها يادگيري دانشجويان تسهيل شود 
  .بلكه نسبت به آن علاقمندتر گردند

ارزيابي همگروه،   ،زبان تخصصي، تدريس در گروههاي كوچك :هاى كليدى واژه
  نگرش دانشجويان

A-10-915-1 

  
 ي مورد نياز ماماهاي شاغل كاشانآموزشبررسي موضوعات 

(E)  
  

 ناهيد سرافرازمحبوبه كفايي عطريان، 

  

  دانشكده پرستاري مامايي دانشگاه علوم پزشكي كاشان،
kafaei_ma@yahoo.com  

  
ي فراگيران طراحي آموزشي به منظور تأمين نيازهاي آموزشهاي  برنامه :مقدمه

ي ابتدا لازم است آموزشجهت طرح ريزي مناسب برنامه هاي . شوند مي
ي هر حرفه تعيين شود تا موجب آموزشي افراد و اولويت هاي آموزشنيازهاي 

 ;amp;nbsp&.گردد ها  افزايش مشاركت فراگيران و ارتقاي سطح كيفي برنامه
ي مورد نياز ماماهاي آموزشپژوهش حاضر با هدف تعيين فراواني موضوعات 

   .شاغل كاشان انجام گرفت
. اين مطالعه به صورت توصيفي و به روش سرشماري انجام گرفت :روش كار 

در ابتدا با مراجعه به مراكز اشتغال ماماها پرسشنامه اي كه شامل دو بخش 
بخش اول پرسشنامه مربوط به اطلاعات دموگرافيك و . بود بين آنان توزيع شد

آوري اطلاعات پس از جمع . بخش دوم مربوط به دروس مورد نياز ماماها بود
   .وارد شده و جداول فراواني به دست آمد SPSSدر نرم افزار آماري 

% 9/80جمعيت مورد مطالعه كارشناس، % 4/85نتايج نشان داد كه : نتايج
و ) دوره روزانه (ي دولتي دانشگاه هادانش آموختگان % 7/78متاهل، 

ت سال بودند، اكثري 31تا  41قطعي و اكثريت در گروه سني  مي رس% 8/62
و  علمي افراد علت شركت در دوره هاي بازآموزي را آشنايي با تازه هاي 

، %)55,9(اورژانس هاي زنان و زايمان . يادآوري آموخته هاي قبلي دانستند
، بيماري ها و %)52,9(، مراقبت هاي پره ناتال %)52,9(تنظيم خانواده 

رتيب ي بودند كه به تآموزشو موضوعات %) 39(مراقبت هاي نوزادان 
   .بيشترين فراواني علاقمندي ماماهاي شاغل را به خود اختصاص دادند

مورد توجه ماماهاي  علمي تكرار مطالب درسي و ارائه تازه هاي : نتيجه گيري
  .مداوم ارائه شود آموزشتواند در قالب برنامه هاي  مي شاغل قرار دارد و

  يآموزشمداوم، ماما، نيازهاي  آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-927-2 

 
ي در آموزشي؛ راهبردي جهت ارتقاي رهبري آموزشمشاوره 

  (E) )عج(دانشكده بقيه االله  عمومي  مقطع باليني دوره پزشكي
  

 ويدا انجم روز  ،مجتبي خواجه آزاد  ،مرضيه لك

  
  آموزشدانشكده پزشكي دفتر توسعه ) عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله

marziehlak@yahoo.com 
  

در دانشكده پزشكي بقيه  آموزشپيش از تشكيل دفتر توسعه  :مقدمه
-Free(ي متولي خاصي نداشت و سبك رهبري آزاد آموزش، رهبري )عج(االله
rein ( 1387از زمستان . حاكم بود علمي ي و اعضاي هيات آموزشبر گروه هاي 

در پي تصويب بيانيه رسالت و اهداف دوره پزشكي عمومي، سبك رهبري 
ي به منظور تحقق رسالت و آموزشگروه هاي ) Participative(كت جويانه مشار

هدف . ي در دستور كار قرار گرفتآموزشاهداف با استفاده از مشاوره هاي 
ي دوره اي به گروه هاي باليني در آموزشاين مطالعه بررسي تاثير مشاوره هاي 

  . بود عمومي  ي جهت تحقق اهداف دوره پزشكيآموزشبهبود رهبري 
و ) Action Research(اين مطالعه كيفي به روش پژوهش در عمل : روش كار

با استفاده از چك ليست محقق ساخته ارزيابي دوره اي گروه هاي باليني انجام 
گروه  13ي آموزشي با هدف ارتقاي كيفيت آموزشسه مرحله مشاوره . شد

با بيانيه رسالت و اهداف و برنامه درسي  آن هاباليني و متناسب سازي 
در هر مشاوره اطلاعات گروه به روش . انجام شد عمومي  ضروري دوره پزشكي
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. 1معيار شامل  6گروه در  آموزشمشاهده اسناد و مصاحبه با مدير يا معاون 
با سه شاخص، ) Course plan(طرح دوره . 2ي با سه شاخص، آموزشاهداف 

پرونده نويسي . 5اطلاع رساني با پنج شاخص، . 4شاخص،  لاگ بوك با چهار. 3
ارزشيابي با پنج شاخص توسط چك ليست در مقياس ليكرت . 6با دو شاخص و 
 13ميانگين و خطاي استاندارد ميانگين هر شاخص و معيار در . جمع آوري شد

واليس در محدوده  –و آزمون كراسكال Prismگروه محاسبه و با نرم افزار 
  . تحليل شد% 95ن اطمينا
 6گروه باليني، ميانگين درصد امتياز همه شاخص هاي 13در مجموع : نتايج

 ±77/3(در مشاوره اول به %) 11/16 ±567/1(معيار مورد ارزيابي از 
اين آماره در معيار اهداف . در مشاوره سوم افزايش يافته بود%) 82/46

براي معيار طرح ؛ %) 44/66 ± 48/3(به %) 22/38 ± 6/4(ي از آموزش
؛ براي معيار لاگ بوك %) 78/55 ± 415/4(به %) 44/24 ± 86/4(دوره از 

%) 6/9 ±97/1(؛ براي معيار اطلاع رساني از %) 17/40 ± 5/7(از صفر به 
به %) 78/2 ±94/1(؛ براي معيار پرونده نويسي از %) 13/40 ± 97/4(به 

به %) 3/21±9/1(و براي معيار ارزشيابي از %) 25 ± 77/5(
معنادار بودن ارتقاي همه معيارها . افزايش داشته است%) 52/3±17/49(

 0001/0ي مورد ارزيابي باآموزشگروه  13و همچنين تفاوت ميان 
&amp;gt;P value تاييد شد.  

ي در ارتقاي كيفيت تمام معيارهاي مورد نظر آموزشمشاوره هاي : نتيجه گيري 
هيچيك از معيارها در كل مقطع باليني هنوز بسيار موثر بوده اند، اما كيفيت 

% 50معيار مورد ارزيابي زير  6معيار از  4نرسيده است و كيفيت % 70به 
ضعيف » پرونده نويسي«قويترين و » يآموزشاهداف «در اين ميان . است

تفاوت . بيشترين رشد را داشته است» لاگ بوك«ترين معيار بوده و معيار 
يكسان و هماهنگ  آن هادهد كه ارتقاي كيفيت  مي شانمعنادار ميان گروه ها ن

ي به عنوان راهبرد اصلي رهبري آموزششود مشاوره  مي پيشنهاد. نبوده است
، با توجه به معيارها و گروه هاي )عج(ي در دانشكده پزشكي بقيه االله آموزش

» ايجاد رقابت«و » يادگيري سازماني«ضعيف تر هدفمند شده و با تكنيك هاي 
  .ي تقويت گرددآموزشميان گروه هاي 

 آموزشي، آموزشي، كيفيت، رهبري آموزشمشاوره  :هاى كليدى واژه
  )عج(شگاه علوم پزشكي بقيه االلهباليني، دان آموزش،  عمومي  پزشكي

A-10-932-1  
  

 بهداشت و ارتباطات آموزشتدوين و باز نگري برنامه درسي 
(E)  
  

 شفيعيان مجيد  ،پروانه تيموري

  
دانشكده  عمومي  سنندج، دانشگاه علوم پزشكي كردستان، گروه بهداشت

 بهداشت

parvaneh.tay@gmial.com  
  

ي و در واقع آموزشي اولين گام برنامه ريزي آموزشتعيين نيازهاي : مقدمه
تدوين . ي استآموزشنخستين عامل ايجاد و تضمين اثربخشي كاركرد 

و ارزشيابي از شيوه صرفا  آموزشسرفصل هاي جديدو كاربردي، تغيير نحوه 
به  2و افزايش تعداد واحد مربوطه از ) تئوري و عملي(تواما  به صورتتئوري 

  .واحد 3

تن  38ن بررسي كيفي با بهره گيري از تكنيك دلفي و با مشاركت اي: روش كار 
بهداشت و ارتباطات، انجام  آموزشو مديران گروه  علمي از اعضاي هيئت 

 آموزشنفر مدرسين  7بر اساس نظريات كميته تخصصي مركب از. گرفت
بهداشت و ارتباطات، سرفصلهاي تدويني و بازنگري شده همراه با پيشنهادات 

نه نحوه ارزشيابي موارد، اقدام به تهيه چهارچوب اوليه شد و جهت در زمي
 آموزشحصول به اجماع نظريات در اختيار مدرسين و مديران گروههاي 

  . دانشگاه علوم پزشكي قرار گرفت 6بهداشت و ارتباطات 
 23مورد پيشنهادي،  41كارشناسان، از % 90- 100با توجه به اجماع :نتايج

. سر فصل مورد بازبيني قرار گرفت 8مورد سر فصل جديد مورد پذيرش و 
تواما  به صورتو ارزشيابي از شيوه صرفا تئوري  آموزشهمچنين نحوه 

  . مورد توافق حاصل شد 3به  2و افزايش تعداد واحد از ) تئوري و عملي(
كه مجموعه سرفصلهاي جديد در قالب برنامه هاي رود  مي اميد :گيري نتيجه

به و بهداشت و ارتباطات و ارتقا سلامت با تربيت نيروي انساني ماهر،  آموزش
آن جديد مورد نياز جهت شناخت مشكلات و حل  مهارت هايدانش و  كارگيري

درسي  برنامه. ي تداوم يابدآموزشو همكاري موثر بخشهاي اجرايي و  ها
پيشنهادي بايد در زمينه كاهش يا رفع مشكلات بيان شده، مورد ارزشيابي 

  واقع شود
بهداشت و ارتباطات، برنامه درسي، رشته بهداشت  آموزش :هاى كليدى واژه

  عمومي
A-10-944-1 

 

  (E) انجام نياز سنجي با هدف جلب مشاركت ذي نفعان
  

مرضيه   ،مصطفي دهقاني  ،پروانه نصري  ،شقايق حق جوي حوانمرد  ،اطهر اميد
 اسماعيلي آتوسا  ،حسيني

  

 دانشكده پزشكي اصفهان

  
اطهر : انجام نياز سنجي با هدف جلب مشاركت ذي نفعان نويسندگان: مقدمه
مرضيه -مصطفي دهقاني -پروانه نصري -شقايق حق جوي جوانمرد- اميد

متخصصان و صاحب  امروزه باور بسياري از: آتوسا اسماعيلي مقدمه- حسيني
نظران بر آن است كه در تصميمات برنامه اي، در مراحل مختلف و به فراخور 

اين رويه . توانايي افراد، بايد گروههاي مختلف مشاركت داشته باشند
ي و آموزشهمراهي و مشاركت گروههاي مختلف از جمله اساتيد، كاركنان 

دهد و برنامه هاي  مي يشي و درسي افزاآموزشدانشجويان را در برنامه ريزي 
دانشكده . تدوين شده از حمايت هاي گروههاي ذيربط برخوردار خواهد شد

پزشكي اصفهان در همين راستا و با توجه به دريافت مجوز بازنگري برنامه 
طرح نيازسنجي با هدف اجتناب از انحصارگرايي و جلب  عمومي  پزشكي آموزش

 آموزشنظور بازنگري برنامه مشاركت ذي نفعان در برنامه ريزي به م
  . را در قالب يك چشنواره برگزار كرد عمومي  پزشكي

اين مطالعه نياز سنجي توصيفي مقطعي است كه اطلاعات با استفاده : روش كار 
مديران  از پرسش نامه باز پاسخ از جامعه دانشجويان پزشكي عمومي، اساتيد، 

پرسش نامه محقق ساخته شامل دو بخش . ي جمع آوري شدآموزشو كاركنان 
راه حل  حيطه مشكلات موجود،  4اطلاعات دموگرافيك و سوالات باز پاسخ در 

پس از جمع . پيشنهادي، ضرورت حل مشكل و امكانات و منابع لازم تدوين شد
آوري پرسش نامه ها سوالات با هر يك از شاخص هاي اختصاصي بودن، 
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، قابليت حل مشكل و ميزان عملياتي و اجرا شدن راه حل ضرورت حل مشكل
  . امتياز دهي شد 0-100توسط كميته اي متشكل از متخصصين از 

ي آموزشو كاركنان ومديران  علمي نتايج در سه بخش دانشجويي، هيات  :نتايج
تقسيم شد و در هربخش مشكلات و راه حل ها فهرست و سپس طبقه بندي و 

رد استخراج شده شامل هفت حيطه ي اهداف موا. نام گذاري شد
ي،هيات علمي، ارزشيابي، روش آموزشي، محتواي آموزشي،محيط آموزش

در حيطه هاي  در بخش دانشجويي،. ي بودآموزشتدريس و وسايل كمك 
مورد، هيات  15ي آموزشمورد، محتواي  8مورد، روش تدريس  9ارزشيابي 

در حيطه هاي  علمي در بخش هيات مورد 2ي آموزشا مورد و وسايل كمك  علمي 
مورد،  5 آموزشمورد، متد  3ي آموزشمورد، محتواي  4ي آموزشعرصه 

ي در آموزشمورد و در بخش كاركنان  2ي آموزشموردو اهداف  2ارزشيابي 
 1ي آموزشمورد و عرصه  5ي آموزشمورد، محتواي  1حيطه هاي روش تدريس 

مندان بيشترين امتياز مربوط به در بخش دانشجويي و كار. مورد به دست آمد
ي خصوصا در دوران علوم پايه بود كه آنرا غير ضروري و غير آموزشمحتواي 

ي را ضروري و همچنين طراحي آموزشكاربردي اعلام كردند و تغيير مباحث 
تغيير متد  علمي در بخش هيات . دوره هاي اختياري را لازم ميدانستند

 آموزششجو محورو همچنين تغيير عرصه تدريس و استفاده از روش هاي دان
  .را ضروري اعلام كردند

با توجه به اين نتايج اهداف برنامه بازنگري بايد تغيير محتواي  :نتيجه گيري 
ي، روش تدريس و روش ارزشيابي و استفاده از عرصه مناسب را لحاظ آموزش

ريزي و تواند راهكار مناسبي براي برنامه  مي هاردن SPICESكند و استراتژي
چراكه منفك بودن مباحث علوم پايه از باليني . حل مشكلات عنوان شده باشد

و مسئله محور نبودن محتواي مباحث از جمله مشكلاتي بود كه بيشترين 
  .امتيازو فراواني را به خود اختصاص داد

-مسئله محوري - SPICES- ي پزشكي عموميآموزشبرنامه  :هاى كليدى واژه
  بازنگري

A-10-943-3 

 
بررسي وضعيت آمادگي دانشجويان پرستاري و مامائي براي 

  (E) يادگيري بين حرفه اي
  

 مهسا خداياريان  ،شهناز مجاهد  ،، ليلي شهبازي ميسلي طاهره

  

  دانشكده پرستاري و مامايي،، يزد
salimi_tahere@yahoo.com  

  
 شود كه يادگيري مي يادگيري بين حرفه اي به موقعيت هايي اطلاق:مقدمه

شاغلين دو يا چند حرفه با يكديگر و از يكديگر باشد تا مشاركت و كيفيت 
به عنوان مقدمه براي موفقيت در اجراي  .ارائه خدمات را بهبود بخشند

  ،يادگيري بين حرفه اي ضروري است افرادي تربيت شوند كه داراي سازگاري
باط بين فردي ارت مهارت هاي، با  مي انعطاف پذير، داراي مشاركت در كار تي

تعيين وضعيت . بالا و داراي انگيزه و تمايل مثبت به يادگيري مشاركتي باشند
آمادگي دانشجويان پرستاري و مامائي براي يادگيري بين حرفه اي در دانشگاه 

  علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد
نوع مطالعه توصيفي مقطعي بوده است وداده ها با استفاده از : روش كار 

 Readiness For Inter(مقياس آمادگي براي يادگيري بين حرفه اي 

Professional Learning Scale)(RIPLS  (اين مقياس  .جمع آوري شده است
هويت حرفه اي ;مشتمل بر سه زير مقياس تحت عناوين كار گروهي و همكاري

در اختيار كليه  RIPLSپرسشنامه . باشد مي و مسئوليت هاو نقش ها 
دانشجويان سال اول و سوم كارشناسي پرستاري و مامائي قرار داده شده و 

 SPSSتوسط خود آنان تكميل شده و سپس داده ها توسط نرم افزار آماري 
  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

مكاري ميانگين امتياز در ارتباط با زير مقياس كار گروهي و ه: نتايج 
 3/-و دانشجويان مامايي )امتياز 4از مجموع ( 3,08دانشجويان پرستاري 

در ارتباط با هويت حرفه اي مثبت ميانگين امتياز دانشجويان . باشد مي
و در ارتباط با هويت حرفه اي منفي ميانگين  3,01و مامايي  2,96پرستاري 

همچنين در ارتباط . بوده است 1,3يو ماماي 1,49امتياز دانشجويان پرستاري 
با زير مقياس نقش ها و مسئوليت ها ميانگين امتياز دانشجويان پرستاري 

  . بوده است 2,32و مامايي  2,44
از ديدگاه هر دو گروه دانشجويان پرستاري و مامايي آمادگي لازم  :نتيجه گيري

 ين مسئله به نظرجهت يادگيري بين حرفه اي در آنان وجود دارد و با توجه به ا
توان يادگيري بين حرفه اي را در واحد هاي مشترك درسي بين  مي رسد مي

  .نهادينه و اجرا گردد‘ اين دو گروه آغاز نموده تادر صورت احراز نتايج مثبت 
  يادگيري بين حرفه اي.دانشجويان پرستاري و مامايي.آمادگي :هاى كليدى واژه

A-10-913-1  
  

به نظام سلامت براساس ) عج(بقيه االلهپاسخگويي بيمارستان 
  (E) شاخص هاي مرتبط با پاسخگويي در مدل تعالي بالدريج

  

 مجتبي خواجه آزاد  ،شهرام توفيقي  ،فلاح محمدصالح

  

 ، معاونت تحقيقات)عج(بقيه االله دانشگاه علوم پزشكي، تهران

msaleh.fallah@gmail.com 
 

ي درماني آن بايد همزمان آموزشدانشگاه هاي علوم پزشكي و مراكز : مقدمه
در قبال گيرندگان خدمات سلامت، دانشجويان علوم پزشكي و همچنين اساتيد 

يافتن نقطه بهينه از نيازها و اولويت . و كاركنان نظام سلامت پاسخگو باشند
ي، پژوهشي و درماني اين ذينفعان مختلف، لازمه برنامه ريزي آموزشهاي 

دانشگاه هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي  راهبردي و پاسخگويي مناسب
مدل تعالي مالكوم بالدريج كه اصول مديريت . درماني به ذينفعان متعدد است

درماني بهينه نموده، قادر است  –كيفيت جامع را براي سازمان هاي بهداشتي
ي و درماني را آموزشهمزمان پاسخگويي اين سازمان ها به تمام ذينفعان 

ارزيابي و مقايسه ميزان پاسخگويي بيمارستان بقيه . سه نمايدارزيابي و مقاي
  به ذينفعان متعدد اعم از بيماران،كاركنان، اساتيد و دانشجويان ) عج(االله

. مقطعي اجرا گرديد به صورتتحليلي بود و  -نوع مطالعه توصيفي :روش كار
 -2مصاحبه با مديران و كاركنان -1: گردآوري داده ها با سه روش شامل

ابزار گردآوري داده ها . ها انجام شدفرآيندمشاهده  -3مطالعه مستندات 
 -2010نسخه (شامل چك ليست استاندارد مدل تعالي مالكولم بالدريج 

  .بود و اطلاعات نيز بر اساس جدول امتيازدهي بالدريج تحليل گرديد)  2009
و در % 50در حوزه درمان  معيار رهبري شاخص پاسخگويي اجتماعي: نتايج 

شاخصهاي مربوط به معيار تمركز بر . را كسب نمود% 47,5 آموزشحوزه 
و نيز شاخصهاي % 38,81 آموزشو در حوزه % 41,18مشتري در حوزه درمان 
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 آموزشو در حوزه % 42,35مربوط به معيار تمركز بر كاركنان در حوزه درمان 
براي بيماران  شاخص پاسخگويي در معيار نتايج در حوزه درمان. بود% 42,78

و براي % 27,5براي اساتيد  آموزشو در حوزه % 27,5و براي كاركنان % 47,5
دهد كه انعكاس مقوله پاسخگويي  مي نتايج نشان: بحث .بود% 25دانشجويان 

اجتماعي در اسناد سازماني اعم از سياست ها، برنامه ها و رويكردها توانسته 
اما تبديل . ريج را برآورده سازدانتظارات مدل تعالي بالد% 50است حدود 

 به طورهاي اجرايي فرآينداين سياست هاي برنامه اي به مكانيسم ها و 
% 40در حدود  آموزشو در بخش % 45ميانگين در بخش درمان در حدود 

براساس نتايج شاخص علملكردي، . انتظارات مدل تعالي مذكور بوده است
هاي پاسخگويي اجتماعي نيز تنها در مورد بيماران ملموس فرآينداثربخشي 

؛ اما در خصوص اساتيد، كادر درماني و دانشجويان تنها حدود %)47/5(است
  . امتيازات مدل تعالي بالدريج كسب شده است% 25

در تبديل رويكردها و برنامه هاي ) عج(بيمارستان بقيه االله  :نتيجه گيري
ملكردي پاسخگويانه در قبال ذينفعان متعدد نظام پاسخگويي اجتماعي خود به ع

رسد تلاش براي پاسخگويي نسبتاً  مي به نظر. سلامت، با مشكل روبرو است
مطلوب به بيماران موجب افزايش بار درماني و فشار كاري به كاركنان شده 

يابد اما اين مكانيسم  مي هرچند معمولا اين فشار كاري با كارانه بازخورد. است
نيازهاي شغلي را پاسخ نداده و منجر به رضايت شغلي كاركنان نخواهد همه 
اين امر به مرور بر پاسخگويي سازمان به بيماران نيز تاثير نامطلوب . شد

ي و آموزشو نيازهاي  آموزشهمچنين پاسخگويي به بخش . خواهد داشت
رسد كه در درازمدت  مي پژوهشي اساتيد و دانشجويان نيز مختل به نظر

شود  مي بنابراين پيشنهاد. رات نامطلوبي بر نظام سلامت خواهد داشتاث
براي يافتن نقطه اي بهينه و متعادل از پاسخگويي به ) عج(بيمارستان بقيه االله 

بدين . ي، پژوهشي و درماني ذينفعان متعدد خود اقدام نمايدآموزشنيازهاي 
هاي اساتيد، منظور لازم است ابتدا عملكرد خود در پاسخگويي به نياز

دانشجويان و كاركنان را به سطح پاسخگويي به بيماران رسانده و آنگاه 
مكانيسم هايي براي ارتقاي متناسب و همزمان كيفيت پاسخگويي به همه 

  .ذينفعان اقدام نمايد
  )عج(پاسخگويي، مدل تعالي، بيمارستان بقيه االله :هاى كليدى واژه

A-10-674-2 
 

سرپائي كارورزان گوش و  آموزش بررسي نتايج تغيير روند
  (E) حلق و بيني

  
 مسعود نادرپور  ،يلدا جباري مقدم

  
  تبريز خيابان ششگلان بيمارستان كودكان تبريز

yj_moghaddam@yahoo.com 
 

در كلينيك براي كارورزان تربيت پزشكان توانمند و  آموزشهدف از :مقدمه
پرواضح است تاثير مستقيم .ماهر در حهت ارتقا سطح سلامت جامعه است

 بررسي تغيير. كارورزان ارتقا كيفي خدمات پزشكي جامعه است آموزشارتقا 
  كارورزان بر ارتقا سطح توانمندي روند اداره درمانگاه بيماران سر پائي

ي دانشگاه آموزشدر كلينيك سرپائي بيمارستان هاي  ن مطالعهاي: روش كار 
. بودند ENTجامعه هدف كارورزان بخش .علوم پزشكي تبريز انجام شد

 Sitting In modelيا  Report Back Model به صورتويزيت بيماران سرپائي 

اً آزمون ارزشيابي اوليه روز اول ورود به درمانگاه از كارورزان . شد مي اجرا
 Epitome Logآمدسپس كارورزان موظف بودند براي هر بيمار در  مي ه عملب

Book مراحل رسيدن به تشخيص و نسخه درماني وپيگيري را مرقوم نمايند .
در پايان . كرد مي استاد مربوطه مكتوبات را كنترل و دستورات اصلاحي را وارد

آمده ونتايج دوره يك ماهه مجدداً آزمون ارزشيابي از كارورزان به عمل 
  . بررسي شدند

بود در  20از مورد انتظار 14ابتداي دوره  ميانگين نمره كارورزان: نتايج
كارورزان اذعان داشتند % 95.بود 20از مورد انتظار  18حليكه اتمام دوره 

   .كنند مي كه در حيطه دانش و عملكرد تغيير محسوس در خود احساس
دي در حيطه درمان صحيح بيماري ي شديآموزشمتاسفانه ضعف : نتيجه گيري

بخصوص با توجه  عمومي  هاي سرپائي وجود دارد اين در حالي است كه پزشكان
به راه اندازي سيستم ارجاع بيماران به پزشك خانواده در صف اول برخورد با 

ي سر بيماري هانحوه صحيح درمان و پيگيري  آموزشبيماران قرار دارند و 
تصادي براي بيماران وشبكه بهداشت و درمان كشور تواند از نظر اق مي پائي

  مقرون به صرفه باشد
  بيماران سرپايي كارورز، آموزش، :هاى كليدى واژه

A-10-769-1 
  

ارتباط قاطعيت و اضطراب دردانشجويان دانشگاه علوم 
  (E) 89پزشكي ايلام در سال 

  

  ،زهرا ويسي  ،كوروش سايه ميري  ،اشرف ديركوند مقدم  ،فرناز سهيلي
 محمد حسين رشنوادي  ،معصومه تيموري

  
  م پزشكي، كميته تحقيقات دانشجوييدانشگاه علو، ايلام

farnaz_soheili89@yahoo.com 
 

امروزه قاطعيت به عنوان يكي از اصولي ترين سبك هاي رفتاري در  :مقدمه 
خانواده،  بين كاركنان علوم پزشكي مطرح بوده و كليد برقراري ارتباط موثر بين

قاطعيت به معني توانايي بيان ). 1(شود مي بيماران و همكاران محسوب
باورها، و نياز هاي   ،عقايد  ،آشكارا و صادقانه در خصوص احساسات  ،مستقيم

   ).2(شخصي بدون نغض حقوق فردي ديگران است 
. تحليلي از نوع همبستگي است -پژوهش حاضر مطالعه اي توصيفي: روش كار

نفر از دانشجوي ان دانشگاه علوم پزشكي ايلام در فواصل بهمن تا  124
روش گرد آوري اطلاعات خود  .به عنوان نمونه انتخاب شدند 89اسفند سال 

بخش اول،  .گزارشي و نوع ابزار، پرسشنامه اي مشتمل بر دو بخش بود
مشخصات فردي،اجتماعي و بخش دوم، مقياس سنجش اضطراب و قاطعيت 

Gambrill و Richy در بعد . بعدي است 2سوال  40اين پرسشنامه داراي.بود
اول ميزان اضطراب و نگراني ناشي از قرارگيري در موقعيت و در بعد دوم 

نتايج با استفاده از رو . عكس العمل قرارگيري در موقعيت را مورد بررسي شد
  . شهاي آماري مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

. نفر دختر بودند 72نفر پسر و  52ر شركت كننده نف 124از تعداد : نتايج
و  88/221 ± 84/30ميانگين نمره عكس العمل قاطعانه در دانشجويان پسر 

بود و بين جنسيت و عملكرد قاطعانه اختلاف  73/211 ± 11/26در دختران
ضريب همبستگي پيرسون ارتباط معكوس  .)597(.معني دار گزارش نشد 
بين سن با  .) r=- /1( كرد قاطعانه را نشان داد بين ميزان اضطراب و عمل
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ارتباط معني دار )  r/ =16( و ميزان اضطراب )  r/ =15( عملكرد قاطعانه 
  .وجود داشت
از آنجا كه توانايي ارايه پاسخ قاطعانه مناسب در موقعيتهاي  :نتيجه گيري

ان است، بحراني و بالقوه خطرناك يك مهارت حياتي و نجات دهنده زندگي بيمار
ي دانشجويان علوم آموزشاز اصول  مهارت هااين  به كارگيريو  آموزش
   .باشد مي پزشكي
  اضطراب،دانشجويان، قاطعيت: لغات كليدي :هاى كليدى واژه

A-10-556-2 
 

  (E) ارتقاي كيفيت ارزشيابي با آزمون هاي تركيبي
  

 پروين زارعيان  ،ايرج ميرزايي ديزگاه

  
 دانشگاه علوم پزشكي ارتش دانشكده پزشكي فيزيولوژيدانشيار گروه 

  تهران
emirzaii@razi.tums.ac.ir 

 

توان با آزمون هاي  مي ارزيابي ميزان يادگيري درحيطه شناختي را: مقدمه
مختلف بررسي كرد ولي ميزان كارايي اين روش ها در سنجش طبقات مختلف 

راي ارزيابي دانشجويان آزمون هاي چهارگزينه اي ب. حيطه فوق متفاوت است
پزشكي مخصوصا در مقطع علوم پايه و امتحانات جامع به طور گسترده مورد 

رسد با توجه به وضعيت دانش  مي ولي به نظر. گيرد مي استفاده قرار
آموختگان، ارزشيابي ميزان يادگيري دانشجويان با اين روش چندان مناسب 

رزشيابي با آزمون هاي تركيبي هدف مطالعه حاضر ارتقاي كيفيت ا لذا .نيست
  .بود

رشته پزشكي دانشگاه علوم  1آزمون پايان ترم فيزيولوژي : روش كار 
غلط با دليل /، صحيح%)34(نوع سؤال چهارگزينه اي  3پزشكي ارتش حاوي 

نمرات سؤالات . طراحي شد%) 34(و تشريحي %) 32) (تستي و تشريحي(
ختلاف نمرات سؤالات تستي و محاسبه شد و ا 20تستي، تشريحي و كل از 
دانشجويان به دو گروه نمره تشريحي كمتر و بيشتر . تشريحي محاسبه گرديد

 student’s آماري آناليزبراي مقايسه نمرات دو گروه از . تقسيم شدند 14از 
t-test  استفاده گرديد وP  

  ارزيابي؛ آزمون تشريحي؛ آزمون تستي؛ فيزيولوژي :هاى كليدى واژه
A-10-924-5 

ي دانشگاه هاميزان و عوامل موثر بر وقوع مشروط شدن در 
  (E) يك مطالعه مروري: علوم پزشكي

  

 رسول تبري

 
  پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي گيلانمعاونت  ،رشت

rtabari@gums.ac.ir 
 

 آموزشيكي از معضلات نظام هاي  به عنوانا فت تحصيلي دانشجويان : مقدمه 
مشروط شدن علاوه بر . پزشكي مطرح بوده است آموزشعالي نظير سيستم 

مشكلات عديده اي كه براي دانشجو و در نهايت مددجويان به عنوان متقاضيان 
كند؛ هزينه هاي  مي دريافت خدمات باكيفيت از افراد ذاراي شايستگي ايجاد

. كند مي عالي گروه پزشكي تحميل آموزشمضاعفي را نيز به سيستم هاي 

وجود و عوامل مرتبط با اين آسيب تحصيلي و لحاظ نمودن شناسايي وضعيت م
نتايج پژوهشايي كه در اين زمينه انجام شده است در برنامه ريزي ها و 

تواند نقشي اساسي در مقابله با افت  مي يآموزشاقدامات سيستم هاي 
تعيين ميزان و عوامل موثر بر . تحصيلي دانشجويان گروه پزشكي داشته باشد

   ي علوم پزشكيدانشگاه هاشدن در  وقوع مشروط
انتشار يافته موجود  علمي اين مطالعه مروري با استفاده از مقالات  :روش كار 

جستجو براي يافتن مدارك مرتبط با استفاده از سه . انجام شده است
در سه بانك اطلاعاتي شامل مركز  آموزشافت تحصيلي و  كليدواژه مشروط،

. و ايران مدكس انجام شد مگ ايران  ،)SID(دانشگاهي جهاد  علمي اطلاعات 
آمده از اين جستجو آن دسته از  به دستپس از مرور اجمالي خلاصه مقالات 

مقالاتي كه با موضوع اين مطالعه مروري مرتبط بودند جدا شده و بدقت مطالعه 
اطلاعات حاصل از اين بررسي در شاخص هايي كه از مطالعه همين . شدند
  . استخراج شده بودند؛ ثبت گرديدند مقالات

تجزيه و تحليل داده هاي حاصل از پژوهش نشان داد ميزان مشروطي : نتايج 
به ي علوم پزشكي در رشته هاي مختلف متفاوت بوده و دانشگاه هادانشجويان 

در مجموع دو گروه . درصد متغير است 19درصد تا  9/3كلي در دامنه  طور
معدل ديپلم، سهميه قبولي در كنكور، سابقه  نظير(ي آموزشعوامل ) 1(

نظير (ي آموزشعوامل غير)2) (انتقالي و مهمان شدن در ساير دانشگاه ها
به درجات مختلف بر ) جنسيت، وضعيت تاهل، محل سكونت و امكانات رفاهي

   .وقوع مشروطي دانشجويان گروه پزشكي تاثيرگذار بوده اند
ميزان وقوع مشروط شدن تحصيلي و هر چند در اين مقاله : نتيجه گيري

مختلف در چند  روش هايعوامل موثر بر آن بر اساس نتايج مقالاتي كه به 
رسد  مي دانشگاه سطج كشور انجام شده بود؛ گزارش شده است اما بنظر

ي علوم دانشگاه هاپروفايل اراده شده در اين مقاله كم و بيش در ساير 
است براي رقع معضل افت تحصيلي  پزشكي نيز قابل مشاهده بوده و لازم

دانشجويان تصميم گيريها و اقدامات اساسي در همه جنبه هاي مرتبط با 
شود اين وضعيت  مي آنكه پيشنهاد تحصيل دانشجويان صورت گرفته مضافا

  .بدرستي تصوير گردد علمي طي يك پژوهش كشوري با استفاده از متد 
  پزشكي آموزش ،عوامل موثر ،مشروط شدن :هاى كليدى واژه

A-10-129-2 
  

  (E) باليني آموزشتمرينات بازانديشي در 
  

 عليرضا شريعتي  ،مسلم حسام  ،اكرم ثناگو  ،ليلا مهستي جويباري

  
مركز مطالعات و توسعه .دانشگاه علوم پزشكي گلستان. جاده شصتكلا. گرگان

  پزشكي آموزش
lm_jouybari@yahoo.com 

 

فكر كردن در باره اقداماتي است كه در كار باز انديشي اشاره به : مقدمه
باز . توان به صورت نوشته در آورد مي اين فكر را. شود مي باليني انجام

در بازنگري . انديشي چيزي بيش از صرفا فكر كردن در باره چيزي است
به  آن هاتواند بر اساس يادداشت هاي  مي يادداشت هاي دانشجويان، استاد

پي  آن هاانشجو و يا نيازمندي هاي اختصاصي رشته نكات كليدي يادگيري د
در اين نوع فعاليت يادگيري، بازخورد استاد به عنوان يك قضاوت باليني . ببرد

هدف اين مطالعه بررسي اثر تمرينات بازانديشي بر يادگيري  .شود مي معرفي
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باليني از ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال 
  .يت تمرينات بازانديشي بوده استو بررسي كيف 1388

قبل از ورود دانشجويان به كارآموزي در عرصه پرستاري كودكان و : روش كار 
مادران و نوزادان كارگاهي براي آشنايي دانشجويان با بازانديشي هدايت 

دانشجويان ترم هشت پيوسته و چهار پرستاري ناپيوسته در . شده برگزار شد
براي  1988(از الگوي چرخه تفكر بازانديشي گيبس  .كارگاه شركت كردنداين 

 براي دستيابي به هدف اول مطالعه؛ بررسي اثر .شد استفاده آموزش
بر يادگيري، از خودارزيابي با استفاده از مصاحبه ساختار يافته  بازانديشي
عدم براي بررسي هدف دوم مطالعه؛ كيفيت نوشته ها وجود يا . شد استفاده

بازانديشي از توصيف تا اقدام مد نظر قرار داده  وجود قسمت هاي مختلف
 14دانشجوي كارشناسي ناپيوسته و  24دو گروه از دانشجويان شامل  .شد

هر دانشجو . شركت كردند فرآينددانشجوي كارشناسي پيوسته در اين 
كه از ديد حداقل دو مورد بازانديشي در ارتباط با يكي از تجربيات باليني خود 

  .آنان بيشترين جنبه يادگيري را براي شان داشته است، تدوين نمودند
در ارتباط با هدف اول؛ دانشجوياني كه از مهارت هاي فكري بالاتري :  نتايج 

ساير دانشجويان . بهتر توانستند اين تمرين را انجام دهند برخوردار بودند
نستند ان را با گزارش توا مي دانستند و ن مي اين تكليف را خيلي سخت

برخي از دانشجويان تقاضا داشتند تا اين فعاليت . روزانه تفكيك دهند
بر اساس بازخوردهاي  .يادگيري حذف شود و به جاي آن مطلبي را ترجمه كنند

دانشجويان و مصاحبه هاي به عمل آمده تلفيق اين دو تمرين براي عمق 
دانشجويان اين فعاليت يادگيري . بخشيدن به يادگيري باليني موثر بوده است

برخي از دانشجويان اين فعاليت را براي يادگيري . را سخت توصيف كردند
در ارتباط با هدف دوم مطالعه تفاوت وسيعي . خوب اما سخت توصيف كردند

بين يادداشت هاي دانشجويان از لحاظ شناسايي و معرفي جنبه هاي مهم از 
قادي در مورد وضعيت، توصيف جنبه هاي موقعيت قرار گرفته شده، تفكر انت

  .احساسي آن موقعيت در مورد يادگيري وجود داشت
دانشجويي كه ياد بگيرد به مسائل باليني عميق تر نگاه كند : نتيجه گيري

دانش آموخته اي است كه توانمندي فكري بالاتري دارد و اين توانايي را به 
ات بازانديشي به صورت مستمر چنانچه تمرين. كند مي محيط كاري خود منتقل

تواند به پر كردن فاصله بين  مي باشد و با بازخورد از سوي استاد همراه گردد
و باليني كمك كند و فراگير نحوه برخورد با ) كلاس درس(دانش نظري 

بازانديشي يكي از مهارت هاي يادگيري . تجربيات روزانه خود را ياد بگيرد
بزرگسالان پيشنهاد كرده  آموزشسكو براي باشد كه يوني مي مادام العمر

 آموزششود دوره اي با عنوان دوره  مي با توجه به نتايج پيشنهاد. است
 بازانديشي بر تجربيات باليني براي دانشجويان پرستاري از ترم پنج گذارده

تا ترم پنج دانشجو چندين مواجهه باليني داشته است و تجربه كار در . شود
  .كسب كرده است كه قادر به درك نوشتن بازانديشي باشدبالين را تا حدي 

  باليني، دانشجوي پرستاري آموزشتمرين بازانديشي،  :هاى كليدى واژه
A-10-660-7 

  

اوليه دستياران جديد الورود  آموزشارزيابي روش نوين 
  (E) در دانشگاه علوم پزشكي شيراز عمومي  رشته جراحي

  
 پرستو نعمت اللهي  ،پويا فرهادي  ،، شهرام پايدار ميمجتبي بهرا

  
  7، طبقه 3كي شراز،ساختمان شماره دانشكده پزش

bahrami_m88@yahoo.com  
  

ي دستياران جراحي در اغلب دانشگاه هاي آموزشهم اكنون سيستم :مقدمه
علوم پزشكي كشور به اين صورت است كه از روز اول شروع دوره دستياري، 

ي است كه اين امر آموزشمسئوليت درماني و دستيار جراحي تازه وارد داراي 
با توجه به طبيعت محيط بيمارستاني و نوع بيماران مراجعه كننده، مخاطرات 

تواند در پي داشته  مي رواني قابل توجهي را براي دستياران–قانوني و روحي 
ي دنيا آموزشبراي حل اين معضل در ساير دانشگاه ها و مراكز معتبر . باشد

بخش جراحي دانشگاه علوم پزشكي . راه كارهايي پيشنهاد و اجرا شده است
شيراز روشي براي بهبود معضل فوق به كار گرفته است كه اين مطالعه با 

  .ي انجام گرفته استآموزشهدف بررسي و ارزيابي اين روش نوين 
يد نفر از دستياران جد 9اين مطالعه به صورت تجربي بر روي : روش كار 

اين دستياران در . انجام پذيرفت 1389در سال  عمومي  الورود رشته جراحي
ماه اول ورود به بخش جراحي در كنار كادر اداري موجود بدون مسئوليت 

گيرنده با روند هاي موجود در  آموزشخاص و فقط به عنوان مشاهده گر و 
ي اين مدت با شوند و در ط مي درمان بيماران جراحي و بيماران اورژانس آشنا

. شدند مي محيط اداري و فضاي فيزيكي بيمارستان نيز به طور كامل آشنا
همچنين براي ايشان طي سه روز در هفته ي اول شروع به كار مباحث لازم از 

ي و درماني موجود در بيمارستان، مسايل آموزشنظر آشنايي با سيستم 
احي و مهارت هاي ي دستياران بخش جراحي، بيماري هاي اورژانس جرآموزش

لازم براي اداره بيماران اورژانس به صورت برگزاري كلاس هاي تئوري و 
در پايان . توسط اساتيد بخش جراحي برگزار گرديد Workshopعملي در غالب 

ي توسط برگه نظر سنجي آموزشدوره بررسي نظرات دانشجويان از اين دوره 
زيابي دانشجويان در اين دوره انجام پذيرفت، همچنين ار) α=0,81(روا و پايا 

صورت گرفت و نتايج با نرم ) pre test  ,post test(توسط آزمون قبل و بعد 
زوج و مستقل مورد تحليل آماري قرار  tو تست آماري  SPSS.16افزار 
 .گرفتند

دانشجويان، اين دوره را در افزايش سطح % 100در اين مطالعه : نتايج 
از % 88,8. دانستند مي دستياري جراحي مؤثر يآموزشآگاهيشان از قوانين 

دانشجويان اين دوره را در افزايش سطح آگاهيشان از قوانين بيمارستان هاي 
% 100. دانستند مي محل كار و قوانين حاكم بر اورژانس هاي جراحي مؤثر

. ي در سال هاي آينده موافق بودندآموزشدانشجويان با برگزاري اين دوره 
اين دوره صرفا بايد توسط  آموزشويان معتقد بودند كه از دانشج% 66,6

اساتيد بخش انجام شود نه توسط دستياران سال بالاتر همچنين مقايسه نتايج 
  ) P  =0,00(  .آزمون بعد با نتايج آزمون قبل تفاوت آماري معناداري نشان داد

ليت همان طور كه گفته شد دستياران جراحي تازه وارد با مسئو: نتيجه گيري
نيمي درماني، به علت عدم آگاهي لازم سبب آسيب هاي وسيعي در سطح درما

و شرايط  مي دهد كه با توجه به وضعيت بو مي نتايج اين مطالعه نشان. شوند 
تواند از بسياري از  مي ي فوقآموزشتحصيلي موجود در ايران، دوره -كاري

  .مخاطرات درماني جلوگيري نمايد
  دستياران، مخاطرات قانوني آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-1061-1 

  
و كارورزان پزشكي  باليني از ديدگاه كارآموزان آموزشكيفيت 

  (E) دانشگاه علوم پزشكي مشهد
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 ژاله فيضي  ،ايرج صابري فرد  ،جواد جعفري  ،، زهرا موفقيمحمد خواجه دلويي

  

 معاونت آموزشي. دانشكده پزشكي.هفلكه پارك پرديس دانشگا. مشهد

khajedaluee@mums.ac.ir 
 

پزشكي بوده و در تربيت پزشكان  آموزشباليني بخش مهم  آموزش :مقدمه
توانمندي كه قادر به ايفاي نقش حرفه اي و پاسخگويي به نيازهاي سلامتي 

اين مطالعه با هدف تعيين اثر . كند مي جامعه باشند، نقش اساسي را ايفا
باليني در بخش هاي تخصصي دانشگاه علوم پزشكي مشهد از  آموزشبخشي 

  .، انجام گرديدآموزش فرآيندديدگاه دانشجويان به عنوان مشتريان اصلي 
كارآموز و كاروز پزشكي در اين مطالعه توصيفي  189مجموعا  :روش كار 

سوال  37دانشجويان پس از توجيه، پرسشنامه اي مشتمل بر . شركت نمودند
هاي حيطه هاي توجيه اهداف، تناسب محتوا با نياز پزشك عمومي، در حيطه 

ي و در نهايت آموزشي و ارزشيابي، اصلاحات آموزشكفايت دوره، روش هاي 
   .مفيد بودن اين دوره را تكميل نمودند

دانشجويان ميزان . دختر بودند% 59شركت كنندگان پسر و % 41: نتايج
ارائه شده  آموزشر هر بخش، تناسب ي دآموزشاطلاع رساني و توجيه اهداف 

با نياز پزشك عمومي، كفايت دوره براي آماده سازي دانشجويان جهت ايفاي 
ي را بر اساس مقياس مطالعه ضعيف و آموزشو روش هاي  عمومي  نقش پزشك

در مجموع . ارزشيابي مرسوم در بخش ها را بسيار ضعيف ارزيابي نمودند
زشكي از ديدگاه دانشجويان ضعيف ارزيابي ي دوره علوم پايه پآموزشكيفيت 
   .ارائه گرديده است 1نتايج در جدول . گرديد

باليني ارائه شده در بخش ها با  آموزشدهد كه  مي نشان نتايج: نتيجه گيري
وضعيت مطلوب فاصله زيادي داشته پاسخگوي نيازهاي حرفه اي دانشجويان 

، وضعيت نسبتا مشابهي اه هادانشگمطالعات مشابه در ساير . باشد ميپزشكي ن
باليني، برنامه ريزي  آموزشبديهي است كه ارتقاي كيفيت . دهد مي را نشان

 طلبد مي دقيق و مشاركت همه جانبه گروهها را

  باليني، پزشكي عمومي،كيفيت آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-1051-4 

بررسي ميزان تطابق مقالات منتشر شده فارسي براساس 
  (E) مبتني بر شواهد آموزشاصول 

  
 مهسا احمدي شادمهري  ،هاجر بهبودي راد  ،رضا اسدي

 
reza_asady@yahoo.com 

 

موفقيت پزشكي مبتني بر شواهد در ارتقاي خدمات تشخيصي و : مقدمه
 آموزشدرماني؛ منجر به گسترش اين شيوه عملكرد به ساير حوزه ها از جمله 

در مرحله سوم اين رويكرد؛ . شده است )مبتني بر شواهد آموزش(پزشكي
ارزيابي نقادانه شواهد يافت شده از طريق فرم هاي مربوطه انجام ميگردد، تا 

. مورد سنجش قرار گيرد علمي ارزش و كارايي مداخلات ارائه شده در مقالات 
در همين راستا در اين پژوهش بر آن شديم تا با مروري بر مقالات منتشر 

مطالعات ) Level of Evidence(ي فارسي زبان، ميزان ارزش شده در پايگاه ها
 .را بسنجيم آموزشمنتشر شده در زمينه مداخله در 

پزشكي و مداخله  آموزشبا كلمات كليدي  IranMedexپايگاه داده : روش كار 
 1370مقاله يافت شده از سال  269ي جستجو گرديده و از بين آموزش

ي قابل ارزيابي نقادانه تشخيص داده آموزش مقاله داراي مداخله 22تاكنون، 

در مرحله بعد مقالات يافت شده براساس اصول ارزيابي شواهد . شد
) Morrison Educational review instrument(ي موريسون آموزشمداخلات 
  .نقد گرديد

، تطابق %95در بررسي مقالات يافت شده، دارا بودن هدف مناسب : نتايج
ي مناسب آموزش، اجراي مداخله در بستر %50ي با نوع مداخلهآموزشاهداف 

، بيان مناسب روش پژوهش %77آموزش، كارايي مداخله براي بهبود 31%
و بيان نتايج ناخواسته %63، شرح صحيح نتايج %77، بيان صحيح نتايج 72%
  . محاسبه گرديد% 13

مداخلات بررسي نتايج يافت شده از يك سو كم بودن تعداد : نتيجه گيري
پزشكي در سطح كشور را به خصوص  آموزشي منتشر شده براي بهبود آموزش

در مقايسه با تعداد كل پژوهش هاي اين حوزه نشان داده و از سوي ديگر 
دهد كه كيفيت بسياري از اين شواهد براساس اين ابزار در زمينه  مي نشان

ه گزارش مناسب تطابق مداخله با اهداف، اجراي مداخل در بستر مناسب، تهي
و بيان محدوديت هاي مطالعه دچار اشكال بوده و ضرورت توجه بيشتر 

ي پايايي بيشتري داشته و بر آموزشطلبد تا مداخلات  مي پژوهشگران را
  .پزشكي تاثيرگذارتر باشند آموزشارتقاي كيفيت 

مبتني بر شواهد، پايگاه هاي  آموزشپزشكي ؛  آموزش :هاى كليدى واژه
  زشكي برخطاطلاعاتي پ

A-10-1068-1 
  

بررسي نگرش و ميزان رضايت دانشجويان پزشكي و 
دندانپزشكي واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي شيراز 

  OSPE( (E)( نسبت به آزمون عملي ساختار يافته هدفمند
  

 مجتبي بهرامي  ،افروز خدابخشي  ،پانيز ساده  ،پويا فرهادي

  
 7، طبقه 3شماره دانشكده پزشكي شراز،ساختمان 

pouya.farhadi@yahoo.com 
 

 Objective Structured practicalآزمون عملي ساختار يافته هدفمند :مقدمه
examination)OSPE ( ارزشيابي است كه در دروس عملي  روش هاياز جمله

در واقع اين . گيرد مي و آزمايشگاهي در مقطع پيش باليني مورد استفاده قرار
 )OSCE(اقتباس يافته از آزمون باليني ساختار يافته هدفمندنوع ارزيابي 

ما در اين مطالعه نگرش و ميزان رضايت دانشجويان از اين شيوه . باشد مي
  . ارزشيابي را در درس با كتري شناسي عملي مورد بررسي قرار داديم

نفر از  100تحليلي برروي _اين مطالعه به صورت توصيفي: روش كار
كي و دندانپزشكي واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي دانشجويان پزش

به وسيله  OSPEنگرش دانشجويان نسبت به آزمون . شيراز انجام پذيرفت
گزينه اي ليكرت و ميزان رضايت  5سؤاله بر اساس مقياس  18پرسشنامه اي 

سؤال مورد  9به وسيله پرسشنامه اي شامل  OSPEدانشجويان از آزمون 
 SPSSدر پايان نيز داده ها به وسيله نرم افزار آماري . رفتارزشيابي قرار گ

  . مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت 18,0
نتايج مطالعه حاكي از آن بود كه اكثريت دانشجويان نسبت به اين : نتايج

 OSPEاز دانشجويان معتقد بودند كه % 89. آزمون نگرش مثبتي داشتند
نيز اين آزمون را  آن هااز % 78. ذابي استآزموني دقيق و مؤثر و مفيد و ج

% 64از طرفي . دادند مي در دروس آزمايشگاهي نسبت به آزمون كتبي ترجيح
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نسبت به آزمون كتبي  OSPEدانشجويان معتقد بودند كه ميزان استرس در 
  .بيشتر است
 نگرش و ميزان رضايت دانشجويان از اين روش ارزشيابي: نتيجه گيري

مناسبي را براي توسعه و ارتقاء آن به وجود آورد و با توجه به تواند بستر  مي
 به اين روش ارزشيابي توصيه آن هانگرش مثبت دانشجويان و گرايش 

شود كه برنامه ريزي هاي مؤثري در خصوص بهبود و ارتقاء اجراي اين  مي
علاوه بر اين با توجه به اينكه اكثريت دانشجويان . ارزيابي صورت گيرد

OSPE كنند راه حلي نيز براي اين مسئله ارائه  مي ا آزمون استرس زا تلقير
آزمون عملي ساختار يافته هدفمند، ارزشيابي دروس : كلمات كليدي. شود
  عملي
  آزمون عملي ساختار يافته هدفمند، ارزشيابي دروس عملي :هاى كليدى واژه

A-10-1057-2 

  
مهارت در حيطه  عمومي  پزشكي آموزشتعيين وضعيت موجود 

ارتباطي، بر اساس سند حداقل  مهارت هايباليني و  هاي
در ايران از ديدگاه  عمومي  توانمنديهاي مورد انتظار پزشك

  (E) .كارورزان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تبريز
  

 حميده هريزچي قديم  ،مهدي فرهودي  ،هومن يزدچي  ،مهستي عليزاده

alizadm@yahoo.com 

  
در جامعه، و با  عمومي  راستاي تبيين وظايف و جايگاه شغلي پزشكاندر : مقدمه

ارتباطي در پزشكان عمومي، جهت  باليني و مهارت هايتوجه به اهميت وجود 
ترسيم مسير حركت براي نيل به وضعيت مطلوب در اين زمينه، قدم نخست 

 .در اين حيطه است عمومي  پزشكي آموزشارزيابي وضعيت فعلي 
نفر از كارورزان ورودي هاي  80طي مطالعه اي توصيفي از ديدگاه  :روش كار 

دانشگاه علوم پزشكي تبريز، باپرسشنامه اي شامل موارد حيطه  83و  82
سند حداقل توانمندي هاي مورد ) ارتباطي مهارت هايباليني و  مهارت هاي(

لوم ي عدانشگاه هااز  عمومي  انتظار از دانش آموختگان دوره دكتراي پزشكي
ايران، هر مورد از دو بعد ارائه يا عدم ارائه ي  اسلامي پزشكي در جمهوري 

، و نيز ميزان توانمندي پاسخ دهنده از ديدگاه خودش در هر زمينه، آموزش
  .ارزيابي گرديده است

برقراري ارتباط موثر با مراجعين، بيماران و همراهان بيمار و  در مورد: نتايج 
 7/48ديده  آموزش% 3/56: و درماني همكاران گروه بهداشتي 

به توانايي و خلاقيت در  در حيطه.متوسط ارزيابي كرده اند% 9/32زياد،%
در مورد . ديده اند آموزش% 40 ارتباطي و شنيداري مهارت هاي كارگيري

پاسخ دهندگان، ميزان توانمندي : توان و هنر جلب اعتماد بيماران و جامعه
 3/9متوسط، % 32زياد،% 3/41بسيار زياد، %7/14خود در اين زمينه را 

اطلاعات (ها  ثبت يافته در رابطه با.بسياركم ارزيابي كرده اند%7/2كم و%
انتخاب  ديده در مورد آموزش%8/68 ) :بيماري هابيمار، گزارش، كد گذاري 

%  5/61ديده اندو  آموزش%5/38 :مقرون به صرفه ترين درمان موثر
ندگان، ميزان توانمندي خود در اين زمينه را پاسخ ده. نديده اند آموزش

بسياركم و %3/9 كم،%7/14 متوسط،%7/42زياد، %24 بسيار زياد،7/2%
  .اصلا، ارزيابي كرده اند%  7/6

عملي در زمينه باليني  مهارت هايدر مجموع از ديدگاه كارورزان، : نتيجه گيري
 يآموزشكمتر از حد مورد انتظار كسب شده است كه نيازمند مداخلات 

  .باشد مي
  ارتباطي مهارت هايباليني، مهارت هاي :هاى كليدى واژه

A-10-1053-2 
 

در ميزان  مداوم آموزشبررسي تأثير برنامه هاي مدون 
  (E) 1388آگاهي پزشكان عمومي، ساري

  

، رقيه  ميسارا احتشا  ،زهرا سلطان تويه  ،مهدي اهنگري  ،كوروش وحيد شاهي
 وليپور

  

 پزشكي مازندران مركز توسعه آموزشدانشگاه علوم 

kvahidshahi@yahoo.com 
 

مداوم جامعه پزشكي با هدف ارتقاء دانش  آموزشهدف برنامه هاي : مقدمه
درماني در كشور در حال -شغلي وبهبود ارائه خدمات بهداشتي مهارت هايو

هدف ازانجام اين مطالعه تعيين ميزان دانش شركت كنندگان . باشد مي اجرا
پس از برگزاري برنامه هاي  آن هادر برنامه ها و نيز ميزان افزايش آگاهي 

  .مداوم بوده است آموزش
عمومي  پزشكان تمامي رد مطالعه در اين مطالعه نيمه تجربي جامعه مو: روش كار 
مداوم دانشگاه  آموزشدر برنامه هاي مدون  1385بودندكه طي بهار سال  

ابزار سنجش در اين مطالعه .علوم پزشكي مازندران شركت داشتند
پرسشنامه هاي پايا و رواي خود ايفا و چند گزينه اي بودند كه خصوصيات 

 وعات ارائه شده در بازآموزيهادموگرافيك و ميزان آگاهي را نسبت به موض
پرسشنامه ها قبل از برگزاري برنامه ها و پس از آن در اختيار . سنجيد مي

شركت كنندگان قرار گرفته و براي پاسخ صحيح يك امتياز و پاسخ غلط امتياز 
پرسشنامه ويژه هر بازآموزي با توجه به رشته . صفر در نظر گرفته شد
 SPSSداده ها وارد نرم افزار .گردد مي ظيمرشته تن تخصصي توسط اساتيدآن

  .تجزيه وتحليل شد  ،شده و با استفاده از شاخصهاي آماري وتوصيفي
ميزان (نفر پرسشنامه ها را تكميل كردند  235شركت كننده  300از : نتايج

سوال و نمرات شركت  20تعداد سوالات هر آزمون  .%)7 5پاسخ دهي
ميانگين نمرات كسب شده در بازآموزي . بوده است 20كنندگان بين صفر تا 

و پس از برگزاري 9/15± 1/95گوش حلق بيني قبل از برگزاري كلاس 
كه اين . بوده است% 6ميزان افزايش نمره  بوده و9/75±1/61كلاسها 

% 3(10/22 ±1/75 و 9/85±2/29 عمومي  مقادير در بازآموزي جراحي
و 11/79 ±2/65در بازآموزي روان پزشكي   ،)افزايش نمره

 و 6/48±2/55 در بازآموزي چشم  ،)افزايش نمره% 10(3/38±14/12
 در برنامه بازآموزي اورولوژي نمرات  ،)افزايش نمره 10%( 8/52 3/3±
  .داشته است)افزايش نمره % 19(  2/53±9/07  ،2/39±5/83

شركت كننده  عمومي  با توجه به اينكه ميزان آگاهي اوليه پزشكان: نتيجه گيري
مداوم  آموزشدر اين مطالعه كمتر از حد مورد انتظار بوده است برنامه هاي 

نيز نتوانسته آگاهي ودانش شركت كنندگان را در حد قابل قبول افزايش 
و توجه به عوامل  آموزش روش هايرسد بازنگري در محتوا و  مي به نظر .دهد

 آموزشبرنامه هاي  انگيزشي شركت كنندگان جهت بهينه نمودن اثربخشي



 

۵٢٠ 
 

برنامه هاي   ،،آگاهي عمومي  پزشكان: كلمات كليدي. مداوم ضروري باشد
  مداوم آموزش
  مداوم آموزشبرنامه هاي   ،،آگاهي عمومي  پزشكان :هاى كليدى واژه

A-10-764-9  
 

بررسي كيفيت برگزاري دروس عملي از ديدگاه دانشجويان 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  
 رضا درخشان  ،ميلاد انوري  ،جمعه زادهمحمدرضا 

  
  دانشكده پزشكي

Jmoezadehm861@mums.ac. 
 

يكي از مشخصه هاي وضعيت مطلوب در دانشگاه، برآورده شدن :مقدمه
ي است كه با بررسي آموزشخدمات  فرآيندانتظارات دانشجويان از كيفيت 

اين  در شكاف بين وضع موجود و وضع مطلوب ميتوان آن را تعيين نمود
پژوهش ميزان سازمان دهي و تاثيرگذاري و كيفيت ارائه دروس عملي از 

  .ديدگاه دانشجويان علوم پزشكي مشهد مورد بررسي قرار گرفت
براي جمع آوري داده ها .تحليلي است-حاضر از نوع توصيفي مطالعه: روش كار

 PEIPQ )Participant Evaluation of Instructor and Programاز ابـزار 
Quality( اين . استفاده شد كه روايي و پايايي آن به تاييد رسيده است

پرسشنامه در اختيار دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مشهد كه به صورت 
براي اين  جامعه آماري به دست آمده. تصادفي انتخاب شده بودند قرار گرفت

وسط نرم ت در پايان داده ها.باشد مي )زن 21مرد، 29(نفر 50پژوهش شامل 
  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spss11افزار 

از دانشجويان معتقد بودند كه مديريت و سازمان دهي دوره % 2/59: نتايج 
آن % 68باشد و از نظر  مي ي دروس عملي در حد مطلوب وكارآمدآموزشهاي 

% 58. ها برنامه زماني دروس به خوبي طراحي و هدايت شده است
ي دروس عملي اطلاعات آموزشدند كه طي دوره هاي دانشجويان بيان كر

مفيدي به دست آوردند كه در رشد و پيشرفت تحصيلي آن ها تاثيرگذار يوده 
  . است

دهد از ديدگاه دانشجويان مديريت و سازمان  مي نتايج نشان: نتيجه گيري
 ي اين دوره هاآموزشي باعث بهبود كيفيت آموزشدهي مطلوب دوره هاي 

  باشد مي اين مسئله در رشد و پيشرفت تحصيلي آن ها بسيار موثرشود كه  مي
  ي، دروس عمليآموزشكيفيت   سازمان دهي، :هاى كليدى واژه

A-10-1103-1  
 

بررسي توانمندي مدرسين دروس عملي از ديدگاه دانشجويان 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  
  امير زنگويي   ،محمدرضا جمعه زاده  ،ميلاد انوري

  
  دانشكده پزشكي

anvarim861@mums.ac.ir 
 

ارزشيابي استاد به معناي تعيين موفقيت استاد در رسيدن به اهداف : مقدمه
آشنايي با ديدگاه دانشجويان در مورد توانمندي هاي يك .باشد مي يآموزش

ي آموزشكند تا در تنظيم فعاليت هاي تدريس و ارزيابي  كمي استاد كم
اين پژوهش با هدف بررسي ديدگاه  هدف .بگيريمآگاهانه  مي تصمي

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مشهد در ارتباط با توانمندي ها و مهارت 
  .هاي مدرسين دروس عملي انجام شد

 )زن 21 ،مرد 29(نفر  50نمونه مورد نظر براي اين پژوهش شامل : روش كار 
كي دانشگاه علوم باشد، كه به صورت تصادفي از ميان دانشجويان پزش مي

 PEIPQبراي جمع آوري داده ها از ابـزار . پزشكي مشهد انتخاب شدند
)Participant Evaluation of Instructor and Program Quality ( استفاده

داده هاي به دست آمده در . شد كه روايي و پايايي آن به تاييد رسيده است
  .ليل قرار كرفتمورد تجزيه و تح spss11پايان توسط نرم افزار 

دانشجويان مهارت هاي تكنيكي مدرسين در حيطه % 74به عقيده : نتايج
آن ها معتقد % 60. كردند در حد مطلوبي قرار دارد مي مطالبي كه تدريس

 بودند كه كار و مشاركت مدرسين با دانشجويان در دروس عملي مناسب
  . باشد مي

ميزان مهارت ها و توانمندي دهد كه  مي نتايج اين پژوهش نشان: نتيجه گيري
شود اساتيد  مي پيشنهاد. هاي مدرسين دروس عملي در حد مطلوبي قرار دارد

در تنظيم فعاليت هاي تدريس در جهت بالا بردن ميزان كارايي و دانش خود و 
تلاش  دانشجويان دروش عملي و تقويت انگيزه آموزشدر نتيجه كيفيت 

 .كنند
  مهارت ها، مدرسين، دروس عملي توانمندي و  :هاى كليدى واژه

A-10-1104-1 
 

بررسي ديدگاه دانشجويان علوم پزشكي بيرجند در خصوص 
  (E) ارزشيابي استاد توسط پرسشنامه هاي ارزشيابي

  
 محقق  ابو الفضل  ،الياس رفيعي

  
  EDC-، مركز مطالعات و توسعه آموزشدانشگاه علوم پزشكي بيرجند،

Abadh60@yahoo.com  
جامعه امرروزي به واسطه ارزشيابي هاي انجام شده توسط افراد به در :مقدمه

قوت و ضعف افراد پي ميبريم و با اين طريق توسعه و پيشرفت خدمات انجام 
ارزشيابي پرسشنامه  روش هايبخشيم يكي از  مي شده توسط افراد رابهبود

تا  است كه ما در اين مطالعه به بررسي پرسشنامه ارزشيابي استاد پرداخته
موجبات توسعه و شكوفايي تدريس استاد را از اين طريق و پيگيري هاي انجام 

هدف اصلاح روش ارزشيابي اساتيد با . شده به واسطه ان ا فراهم كند
  استفاده از پرسشنامه ها توسط ديدگاه دانشجويان 

مطالعه از نوع مقطعي بوده و جمع آوري اطلاعات از طريق پرسشنامه  :روش كار
نفر بوده است كه به صورت تصادفي در بين دانشجويان  80داد آن كه تع

تجزيه و تحليل داده ها با استفاده از  .توزيع شده است صورت گرفته است
، خيلي 3، زياد 2متوسط   ،1ضعيف( و جدول امتياز ليكرت  SPSSنرم افزار 

صورت گرفته است روايي ظاهري پرسشنامه با استفاده از نظرات ) 4زياد
اتيد مختلف مورد تاييد قرار گرفته است و پايايي اين پرسشنامه ها با اس

 EDCاستفاده از پيش تست و تجزيه و تحليل ابتدايي مورد تاييد اساتيد 
  . تعيين شد/  90و با توجه به آزمون آلفا كومباخ .دانشگاه قرار گرفت



 

۵٢١ 
 

ورت در اين مطالعه جمع آوري داده ها از طريق پرسشنامه و به ص :نتايج
سوال  20صورت گرفت كه هر پرسشنامه  EDCحضوري توسط كارشناس 

توزيع فراواني . داشت به طور كلي و خلاصه نتايج به صورت زير مشخص شد
عدم تطبيق آيتم هاي ارزشيابي با درس  -1به اين صورت بود كه  نتايجمطلق 

اي توان گزينه ه مي سوالاتي كه(عدم شفافيت سوالات -2درصد 50مورد نظر 
 -3درصد 20)مختلف را از جنبه هاي مختلف براي جواب آن ها پيشبيني كرد

حب و بغض نسبت به ( درصد  10تداخل احساسات شخصي بر نمره ارزشيابي 
بيان شيوا و رواي سوالات  4....استاد و درس بي حوصله گي استرس و غيره

  درصد 10/20موجود در پرسشنامه 
براي بهبود كيفيت ارزشيابي اساتيد در اين دانشكاه در درجه  :نتيجه گيري

اول نيازمبرم به اصلاح پرسشنامه هاي طراحي شده است و در درجه دوم 
اعمال قدرت برروي اساتيد بعد از اعمال تاثير ارزشيابي بر روي استاد كه 
سبب دلگرم شدن دانشجويان براي جواب دادن به اين پرسشنامه ها با دقت 

  .شود مي احساس  ،شود
ديدگاه دانشجويان، پرسشنامه هاي ارزشيابي، ارزشيابي  :هاى كليدى واژه

  استاد 
A-10-54-1 

  

چرخش هاي باليني از ديدگاه  رعايت اخلاق حرفه اي در
 (E) دانشجويان پزشك

  
 صديقه ابراهيمي

  
بقه نهم گروه اخلاق ط شراز دانشكده پزشكي ساختمان كتابخانه گركاني

  شيرازپزشكي 
sedighehebrah@yahoo.com 

 

كند تا  كمي شناخت و توصيف هر موقعيتي به گردانندگان آن كم: مقدمه
  ،نياز سنجي. بتوانند بهترين تصميمات را متناسب با شرايط موجود بگيرند

تواند ما را در اتخاذ  مي كشف و توصييف موقعيت هاي موجود بيش از هر چيز
لذا تلاش نموده ايم تا با بررسي . ي و پژوهشي ياري نمايدآموزشتصميمات 

ي باليني از ديدگاه دانشجويان پزشكي، مهمترين آموزشوضعيت موجود محيط 
عناصر چالش زا را شناسايي نموده تا بتوانيم تصميماتي در راستاي انجام بهتر 

  . مسئوليتمان اتخاذ نماييم
بت لاگ بوك درس اخلاق پزشكي در اين مطالعه مقطعي دفترچه ث :روش كار 

بررسي  85دانشجوي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز ورودي سال  116
گرديد و اطلاعاتشان توسط كارشناسان گروه اخلاق پزشكي و متخصصين باليني 

  .استخراج و ثبت گرديد
شايع ترين مسائل اخلاقي گزارش شده، عدم آگاهي به حقوق بيمار، : نتايج 

حرفه اي و ارتباط مناسب بين پزشك و بيمار و همكاران بوده  ابعاد اخلاق
ي آموزشتواند زمينه ساز معضلات  مي ي كهآموزشدر بررسي محيط  .است

باشد، ناعادلانه بودن تقسيم كار، عدم روشن بودن وظايف در هر رده و نبود 
  . نظارت كافي و مناسب بر اعمال مهم ترين موارد بوده اند

مطالعه نشان داد كه مباحث مربوط به اخلاق حرفه اي يكي از  اين: نتيجه گيري
ي آموزشمهم ترين و ضروري ترين معضلاتي است كه بايد در برنامه هاي 

بايستي به دانشجويان مسائل مهم در مورد راه . پزشكي مورد توجه قرار گيرد

هاي برقراري ارتباط مناسب ارائه دهندگان خدمات سلامت با يكديگر و با 
در عين حال وجود الگوهاي مناسب در . رندگان خدمات تدريس گرددگي

  .باشد مي بسيار مفيد آموزش
  اخلاق پزشكي، اخلاق حرفه اي، محيط باليني آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-128-1 
 

بررسي و مقايسه شايستگي حرفه اي موجود و موردانتظار 
  (E) دانش آموختگان جديد پرستاري

  
 حميد حقاني  ،حميد پيروي، منصوره اشقلي فراهاني  ،زادهفاطمه اسماعيل 

  
  فردوسي، بيمارستان سوانح طالقانيسه راه  

esmaelzadef@yahoo.com 
 

و تربيت پرستاران داراي شايستگي  شايستگي اساس حرفه پرستاري: مقدمه
هدف اين مطالعه . پرستاري است آموزشحرفه اي از اصلي ترين اهداف 

تعيين و مقايسه شايستگي حرفه اي موجود و موردانتظار دانش آموختگان 
ي درماني دانشگاه علوم پزشكي و آموزشجديد پرستاري شاغل در مراكز 

  .خدمات بهداشتي درماني ايران از ديدگاه آنان بود
رستاري تازه كارشناس پ 80در اين مطالعه توصيفي مقايسه اي، : روش كار 

ي درماني دانشگاه علوم پزشكي و آموزشدانش آموخته جديد شاغل در مراكز 
خدمات بهداشتي درماني ايران، به صورت سرشماري انتخاب و پرسشنامه دو 
قسمتي شامل اطلاعات دموگرافيك و شايستگي حرفه اي پرستاري را تكميل 

حيطه  8ي پژوهش در شايستگي حرفه اي موجود و مورد انتظار واحدها. كردند
به منظور سازماندهي و تجزيه و تحليل داده ها از . مورد بررسي قرار گرفت

  .استفاده شد14نسخه  SPSSنرم افزار 
در مقايسه شايستگي حرفه اي موجود دانش آموختگان جديد پرستاري : نتايج 

 و شايستگي حرفه اي موردانتظار آنان، نتايج آزمون آماري تي زوجي نشان داد
بين شايستگي حرفه اي موجود و شايستگي حرفه اي موردانتظار آنان تفاوت 

دانش آموختگان ). 0,001�df=68,T=13,24,p( معني دار آماري وجود دارد 
به ميزان قابل توجهي شايستگي موردانتظار خود را بالاتر از شايستگي 

رآنان موجودشان برآورد نمودند، به طوري كه ميانگين شايستگي موردانتظا
همچنين . درصد بود 99/72درصد و ميانگين شايستگي موجود آنان  79/92

در مقايسه حيطه هاي مختلف نتايج آزمون هاي آماري تي زوجي نشان داد بين 
شايستگي حرفه اي موجود و شايستگي حرفه اي موردانتظار آنان در تمام 

  ).0,001�p(حيطه ها،تفاوت معني دار آماري وجود دارد
ي مطالعه نشان داد دانش آموختگان اگرچه شايستگي نتايج: نتيجه گيري 

موجود خود را بالا برآورد كرده اند؛ اما اين شايستگي به حدي كه آنان براي 
باشد كه به  مي عملكرد مؤثر و ايمن در محيط بالين از خويش انتظار دارند، ن

. باشد مي رستاريي دانش آموختگان جديد پآموزشنحوي نشانه وجود نيازهاي 
و خدمات پرستاري و همكاري اين  آموزشبرآوردن اين نيازها تلاش مضاعف 

مؤثرتر در دوره كارشناسي پرستاري و تداوم  آموزشطلبد، تا با  مي دو را
در دوره طرح نيروي انساني و همچنين فراهم آمدن بستر مناسب  آموزش

  .ت به حداقل نزديك شودبراي يادگيري و عملكرد شايسته تر آنان، اين تفاو
شايستگي حرفه اي موجود، شايستگي حرفه اي مورد انتظار،  :هاى كليدى واژه

  پرستاران تازه دانش آموخته



 

۵٢٢ 
 

A-10-143-1 
  

برداشت كارآموزان و كارورزان دانشكده پرستاري و مامايي و 
فوريتهاي پزشكي ايرانشهر از رفتار حرفه اي اساتيد سال 

1389 (E)  
  

 تهمينه صالحيان  ،آرزو پيرك كاشاني، عطاردي زهرا

  
  نشكده پرستاري و مامايي ايرانشهردا ان و بلوچستان، بلوار بلوچ،سيست

soorineh@yahoo.com 
 

 كلينيكي، يادگيري رفتار حرفه اي مناسب آموزشيك جنبه مهم از : مقدمه
شود اساتيد  مي هر كادر درمان از دانشگاه شروع توسعه حرفه اي. باشد مي

علم و مهارت  آموزشاز طريق  توانند تعهدحرفه اي را نه فقط مي علوم پزشكي
خاص به دانشجو ياد دهند كه چگونه تعهد  آموزشبلكه با  آن هامورد نياز 

حرفه اي را در عين توجه به ديگر مسئوليتهاي خود در برخورد با بيمار نشان 
زان و كاروزان مامايي اين مطالعه به منظور بررسي ميزان مواجهه كارآمو. دهد

و پرستاري و فوريتهاي دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر با جنبه هاي 
ي و درماني شهر آموزشمختلف رفتاري اساتيد در بالين در دو بيمارستان 

  .ايرانشهر انجام گرديد
كارآموزان و  نفر از 145اين مطالعه توصيفي و مقطعي بر روي  :روش كار 

ه پرستاري و مامايي در بخش هاي مختلف بيمارستان هاي كارورزان دانشكد
ي و درماني ايران و خاتم شهر ايرانشهر در طي نيم سال اول سال آموزش

سوال از جنبه هاي  16پرسشنامه حاوي . انجام گرديد 1389-139تحصيلي 
گزينه  5مقياس ليكرت  به صورت آن هاپاسخ به  مختلف رفتار حرفه اي بود و

  .ه بوذاي تنظيم شد
دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي به  نفر از 146در كل : نتايج

مجموع امتيازاتي كه به  در .پرسشنامه مربوط به عملكرد اساتيد پاسخ دادند
تمام حيطه هاي حرفه ايي عملكرد اساتيد داده شد ميانگين و انحراف معيار آن 

و  57,05±12,17به ترتيب در اساتيد مامايي و پرستاري به ترتيب 
از ديدگاه دانشجويان نوع دوستي و وظيفه .نمره بود 80از  13,20±47,65

بيش از ساير حيطه  %80,1و% 85,6شناسي و مسئوليت پذيري به ترتيب 
شود كه در اساتيد مامايي  مي هاي رفتار حرفه اي اغلب يا تقزيبا هيشه رعايت

هم در هر دو  ي شغليدرستي و تعال. شد مي بيش از اساتيد پرستاري رعايت
  .گروه كمتر مورد توجه قرار گرفته بود

كه اساتيد پرستاري و مامايي جهت  دهد مي اين مطالعه نشان: تيجه گيري 
ارتقاء رفتار حرفه اي در دانشجويان بايد توجه خاصي به رفتار و عملكرد حرفه 
ته اي خود در بالين و بخصوص در تعامل و احترام به بيمار و دانشجو داش

باشد و بيشترين اصلاح بايد در حيطه هاي درستكاري و تعالي شغلي و عدالت 
استفاده از تجربه و دانش ديگر پرسنل   ،در مورد پذيرش مسئوليت خطا

  .شاغل براي ارتقاء حرفه اي و داشتن ارتباط محترمانه با دانشجو مبذول گردد
  اساتيد  ،رفتار حرفه ايي :هاى كليدى واژه

A-10-296-1 
 

بررسي خصوصيات اخلاقي اساتيد از ديدگاه دانشجويان 
دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد در 

  (E) 1388سال 
  

  علي محمد فلاح تفتي
  

  نشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزددا 
Fallah.Ali.M@gmail.com 

 

امروزه دانشجويان تمايل دارنداساتيد خودرا درزمينه هاي مختلف  :مقدمه
يكي ازمهمترين زمينه هاي ارزشيابي اساتيد،سنجش ويژگيهاي .ارزيابي كنند

خصوصيات اخلاقي اساتيد درميزان يادگيري و تفهيم مطالب .ستآن هااخلاقي 
كه  تعدادي ازمطالعات الگوهاي اخلاقي.توسط دانشجويان نقش بسزايي دارد

هدف اين مطالعه بررسي .بايد موردتوجه اساتيد قرارگيرد رابيان نموده اند
خصوصيات اخلاقي اساتيد توسط دانشجويان و مقايسه آن با معيارهاي 

  .استاندارد اساتيد برتر ميباشد
اين پژوهش ازنوع توصيفي مقطعي بوده كه درآن ازطريق : روش كار 

ازدانشجويان درمورد برخي پرسشنامه محقق ساخته بامقياس ليكرت 
نفرازاساتيد ازقبيل انتقادپذيري،برخورد مناسب،عدالت 53خصوصيات اخلاقي

روايي و پايايي پرسشنامه توسط . دربرخورد و دردسترس بودن سوال شد
نفر ازدانشجويان به صورت تصادفي 174. صاحبنظران موردتاييد قرار گرفت

داده هابا .امتياز دادند 4تا0دراين نظرسنجي شركت داشتند وبه هرسوال از
  . شدند آناليزspss 16نرم افزار

 62%و  5/56%نتايج اين پژوهش نشان دادكه به اعتقاد: نتايج
ازدانشجويان،اساتيد به ترتيب درزمينه هاي انتقادپذيري و برخورد مناسب 

به  آن هااز  58%و 1/64%خوب وخيلي خوب بوده اندوهمچنين به ترتيب 
اساتيد خوددر زمينه هاي عدالت در برخورد و دردسترس بودن امتياز خوب و 

  .خيلي خوب دادند
باتوجه به تحقيق ديگري كه همزمان بامطالعه مابرروي خصوصيات : نتيجه گيري 

 آموزشي اساتيدانجام گرفت،مشاهده كرديم كه بين اخلاق خوب وآموزش
نين ازاين مطالعه نتيجه همچ.وجود دارد=)0,74r(خوب رابطه مستقيمي

گرفتيم كه اساتيدما به ترتيب درزمينه هاي عدالت دربرخورد،برخورد مناسب 
ودردسترس بودن داراي عملكرد بهتري نسبت به زمينه انتقادپذيري 

براي گسترش اين مطالعه ميتوان يك فرم ارزشيابي ازخصوصيات .هستند
را دانشگاه هالاقي اساتيد اخلاقي اساتيد تهيه نمود وبه وسيله آن وضعيت اخ

همچنين بانتايج حاصل ميتوان اساتيدبرتر درزمينه اخلاق رااز .ارزيابي كرد
 ديدگاه دانشجويان هر دانشگاه انتخاب نمود

  ، ارزشيابي، اخلاقآموزشانتقادپذيري، عدالت، استاد،  :هاى كليدى واژه
A-10-300-1 

  

علوم دانشگاه ( علمي ارزشيابي طرح درس اعضاي هيات 
  (E) ) 1389پزشكي فسا 

  
 فاطمه دري پور  ،حميدرضا دولت خواه شهناز كريمي،

 



 

۵٢٣ 
 

  دانشگاه علوم پزشكي فسا
shahkar20022002@yahoo.com 

 

پيشرفتهاي سريع علوم پزشكي در جهان امروز توجه بيش از پيش به  :مقدمه
انجام  ،آموزشيكي از راههاي بهبود كيفيت  .نمايد مي  ميرا الزا آموزشمسئله 

ي بر اساس آن آموزشهايي است كه فعاليت هاي  ارزشيابي از طرح درس
لذا مطالعه حاضر با هدف ارزشيابي عملكرد اساتيد در تهيه  .گردد مي دنبال

  .طرح درس انجام شده است
طرح درس مربوط به اساتيد انجام  50اين مطالعه مقطعي بر روي  :روش كار 

 9ز چك ليست پژوهشگر ساخته داراي جهت ارزيابي طرح درس ا.شده است
استراتژي   ،،مقدمه، اهداف كلي، اهداف ويژه عمومي  اطلاعات: محور شامل 

منابع و برنامه زمان بندي با امتياز بندي   ،روش و نحوه ارزشيابي  ،يآموزش
  . مشخص استفاده شده است

رح درس نتايج ارزشيابي طرح درس نشان داد ميانگين نمره ارزشيابي ط: نتايج
بيشترين امتياز  .بود 70و حداقل نمره  95حداكثر نمره . بوده است 85± 5ها

منابع و روش ارزشيابي و حداقل امتياز   ،در محورهاي اهداف كلي و عيني
مهمي و پيش بيني فعاليت هاي فراگير و مقد مربوط به وسايل سمعي بصري

وه سخنراني برنامه درصد موارد از شي 90در  نتايجهمچنين بر اساس  .باشد 
امتياز طرح درس با ساير موارد متغيرهاي  بين .ريزي شده استفاده شده است

طرح درس نقشه و  :نتيجه گيري. دموگرافيك ارتباط معني داري وجود نداشت
گيريم و  ي يك مطلب در نظر ميآموزشتداركي است كه براي بالا بردن كيفيت 

رسانيم لذا توجه به تعيين  را شروع كرده و به پايان مي آموزشمطابق آن 
شيوه هاي تدريس و تدارك وسايل لازم از قبل و تعيين تكاليف فراگير 

  .باشد مي  ميالزا
  lesson plan :هاى كليدى واژه

A-10-273-1 
  

آن در دانشچويان  آموزشاخلاقي و تاثير  تصميم گيري
  (E) پرستاري

  
 محمد آقاجاني  ،عليرضا رخش ماه

  
  دانشگاه علوم پزشكي كاشان 

ALIREZARAKHSHMAH@YAHOO.COM 
 

در محيط درماني مدرن، پرستاران روزانه و به طور فراوان با مسائل  :مقدمه
براي حل اين مسائل، پرستاران .شوند مي اخلاقي در مراقبت از بيماران مواجه

 آموزشباشند لذا هدف از  مي ي در تصميم گيري اخلاقيمهارت هاينيازمند 
حرفه اي مسئول  به طوراخلاق به دانشجويان ايجاد پرستاراني است كه 

فراهم كردن مراقبت با كيفيت بالا هستند تا بتوانند در آينده تصميمات 
هدف از اين مطالعه شناسايي شكاف هايي . اخلاقي مستقلانه اي را بگيرند

قي، نفوذ اين ديدگاه، سطح با تصميم گيري اخلا است كه در دانش مرتبط
 و نحوه ي ارتقاء آن آموزشواكنش اخلاقي دانشجويان پرستاري و تاثير 

  . باشد مي

باشد كه با بررسي  كمي اين مطالعه از نوع مروري سيستماتي :روش كار 
  ،pubmed، در سايت هاي 2010تا  1980مطالعات منتشر شده طي سال هاي 

cinahlوmedline  العه انتخاب و مورد بررسي قرار گرفتمط 6در نهايت . 

 آموزشفاكتورهاي موثر بر تصميم گيري اخلاقي در دانشجويان شامل  :نتايج
از نقش خود به عنوان  آن هافرهنگي، تجارب باليني و درك  اخير، محيط

همچنين فاكتورهاي مهم و تاثير گذار بر رشد آگاهي اخلاقي . باشد مي پرستار
. دوستان، والدين، مذهب، رسانه و تجارب باليني بود شامل مربيان، آن ها

دانشجويان مهمترين چالش هاي اخلاقي خود را مرتبط با موضوعات سقط، 
ياري رساندن در مرگ بيماران، تخصيص منابع و سيستم / طولاني بودن زندگي

   .دانستند مي هاي مراقبت سلامت بيمارستان ها
ي اخلاقيات آموزشضروري برنامه تصميم گيري اخلاقي جزء  :نتيجه گيري

 داده آموزشباشد اگرچه مشخص نيست كه چگونه اين موضوع  مي پرستاري
و نيز روي مربيان  شود لذا تحقيقات كيفي و طولي بيشتر در اين زمينه مي

همكاري مابين دستورات تئوريكي و باليني مورد  و بالين و همچنين آموزش
 باشد مي نياز

  ،دانشجويان پرستاريآموزشاخلاق،تصميم گيري اخلاقي، :هاى كليدى واژه
A-10-428-3 

  

مقايسه ارزشيابي عملكرد اساتيد مشاور دانشگاه علوم 
  (E) پزشكي اراك توسط دانشجويان با خود ارزيابي اساتيد

  
  محسن شمسي  ،بياتي اكرم

  
  ه پيراپزشكيدانشكد ،سردشت اراك،

mohsen_shamsi1360@yahoo.com 
 

دانشجو و استاد دو ركن اصلي ارزشيابي هستند بنابر اين استفاده از :مقدمه
نظرات هر دو از اهميت زيادي برخوردار است همچنين مقايسه ارزشيابي 

تواند موجب  آن ها ميعملكرد اساتيد مشاور توسط دانشجويان با خود ارزيابي 
شده و به نوعي ارزشيابي از عملكرد  آموزششناخت بهتر نقاط قوت و ضعف 

اساتيد مشاور نيز محسوس تر شود هدف دست يابي به نتايجي كه بتواند در 
و كيفي ارايه خدمات مشاوره اي و  كمي راستاي برنامه ريزي و ارتقاء سطح 

  ..دانشجويان موثر باشد آموزشراهنمايي و 
كه به صورت  مطالعه حاضر يك مطالعه مقطعي تحليلي بوده: روش كار 

نفر از دانشجويان دانشگاه علوم  400سرشماري بر روي كليه اساتيد مشاور و 
اطلاعات با استفاده از پرسشنامه شامل  پزشكي اراك صورت پذيرفته است

مشخصات دموگرافيك و همچنين بررسي عملكرد اساتيد مشاور در زمينه نحوه 
و مشاوره در زمينه مشكلات تعامل و برقراري ارتباط با دانشجويان و پيگيري 

خانوادگي و مشاوره در زمينه آينده شغلي دانشجويان بوده كه بر -فردي
حسب ديدگاه دانشجويان و خود ارزيابي اساتيد مشاور مورد سنجش قرار 

  . گرفته و در نهايت اطلاعات تجزيه و تحليل شدند
ميانگين و  33/74±6/16ميانگين نمره خود ارزيابي اساتيد مشاور  :نتايج

بود كه با يكديگر اختلاف معني  66/43±52/11نمره ارزشيابي دانشجويان 
و سابقه تدريس اساتيد  علمي بين جنس، مرتبه ). p>001/0(داري داشتند 

مشاور در دانشگاه و نمره ارزشيابي دانشجويان ارتباطي وجود نداشت 
)05/0p.(  



 

۵٢۴ 
 

ه مشاوره و راهنمايي ي اين مطالعه نشان داد كه اراينتايج: نتيجه گيري 
اساتيد مشاور نتوانسته است جايگاه رضايت بخشي را براي دانشجويان 

ي و بازآموزي در جهت ارتقاء سطح آموزشداشته باشد لذا تدوين كارگاههاي 
  .گردد مي آگاهي، نگرش و مهارت اساتيد مشاور پيشنهاد

  وراستاد مشا -دانشجو -ارزشيابي: كلمات كليدي  :هاى كليدى واژه
A-10-430-4 

  

بررسي هوش هيجاني و ارتباط آن با پيشرفت تحصيلي در 
دانشجويان پزشكي كار آموز دانشگاه علوم پزشكي دانشگاه 

  (E) 1387- 88تهران سال 
  

ابوالفضل شيروي   ،پروين پاسالار  ،مهري غفوريان بروجردنيا  ،زهرا چيني پرداز
 خوزاني

  
  تهرانكوي دانشگاه علوم پزشكي -امير آباد

zchiniparda@gmail.com 
 

اصطلاح هوش هيجاني براي بيان كيفيت و درك احساسات افراد،  :مقدمه
 همدردي با احساسات ديگران و توانايي اداره مطلوب خلق و خو به كار برده

درحقيقت اين هوش مشتمل بر شناخت احساسات خويش و ديگران  .شود مي
به عبارتي . ناسب در زندگي استو استفاده از آن براي اتخاذ تصميمات م

كند و به واسطه  مي شكست، در شخص ايجاد انگيزه است كه به هنگام عاملي
 .شود مي اجتماعي بالا منجر به برقراري رابطه خوب با مردم مهارت هايداشتن 

هدف از مطالعه حاضر تعيين ميانگين هوش هيجاني در دانشجويان پزشكي 
 تهران و ارتباط آن با پيشرفت تحصيلي آنانكارآموز دانشگاه علوم پزشكي 

  .باشد مي
صورت  1387- 88مقطعي كه در سال  -در اين مطالعه توصيفي: روش كار 

سوال بود و با ضريب آلفاي  90گرفت با دادن پرسشنامه هايي كه حاوي 
استاندارد شده بود به گروه هدف يعني دانشجويان ) 937/0برابر با (كرنباخ 

آن به بررسي هوش هيجاني  )n =70(اه علوم پزشكي تهران كارآموزي دانشگ
پرداختيم و ارتباط آن را با متغيرهاي سن، جنس، رتبه كنكور، معدل درسي  ها

به داده هاي  .و ميزان رضايت از رشته تحصيلي آنان مورد بررسي قرار داديم
مورد تجزيه وتحليل  16نسخه  SPSS آمده با استفاده از نرم افزار دست

  .آماري قرار گرفت
خرده مقياس  15ميانگين هوش هيجاني دانشجويان پزشكي در تمام  :نتايج

در ميان . موجود در آزمون پرسشنامه اي، از استاندارد تعريف شده كمتر بود
خوش بيني بيشترين  خرده مقياس روابط بين فردي كمترين ميانگين و 15

ي سن، جنس، رتبه كنكور، متغير ها. ميانگين را به خود اختصاص داده است
معدل درسي و ميزان رضايت از رشته تحصيلي در دانشجويان هيچ كدام 

  ).p -value <0,05(رابطه ي معناداري را با هوش هيجاني نشان ندادند
ي آموزشاطلاعات اين پژوهش زمينه اي را براي برنامه ريزي  :نتيجه گيري 

سازد، تا طي دوران  مي همجهت بهبود هوش هيجاني گروههاي نيازمند را فرا
كارآموزي هوش هيجاني دانشجويان افزايش يافته تا بتوانند در دوره 
كارآموزي مسئوليت خود را بهتر انجام دهند و از پيشرفت تحصيلي بالاتري 

البته كمبود مطالعه در اين زمينه نيازمندي به تحقيقات . برخوردار باشند
  .كند مي بيشتري را ايجاد

پيشرفت تحصيلي، دانشجويان كارآموز   ،هوش هيجاني :يدىهاى كل واژه
  پزشكي

A-10-487-1 
 

ديدگاه دانشجويان پزشكي مقطع كارآموزي و كارورزي در 
ي آموزشي Ĥن هادر بيمارست خصوص ميزا ن رعايت حقوق بيمار

  (E) 1389 –درماني شهركرد –
  

مصطفي   ،شاهمرادي رضوان  ،علي مومني  ،افسانه حبيبي  ،معصومه معزي
 خسرواني امين  ،ميكلاني محسن  ،خاشعي

  
 پزشكي آموزشدفتر توسعه  -دانشكده پزشكي-رحمتيه 

lmoezzi@yahoo.com 
 

در مقطع كنوني توجه به اخلاق حرفه اي و تربيت نيروي انساني متخلق : مقدمه
 ي بهداشتي در مانيآموزش سيستم هايبه اخلاق حرفه اي از وظايف اصلي 

هدف از اين . باشد مي حقوق بيمار بخشي از اخلاق حرفه ايبوده و رعايت 
مطالعه بررسي نگرش و ديدگاه دانشجويان پزشكي مقاطع كاارآموزي و 

درماني –ي آموزشي Ĥن هادر خصوص رعايت حقوق بيمار در بيمارست كارورزي
  .باشد مي شهركرد

دانشجويان مطالعه اخير مطالعه اي توصيفي است كه بر روي جامعه : روش كار 
ي درماني شهركرد آموزشي Ĥن هابيمارست پزشكي مقاطع كاارآموزي و كارورزي

متوالي آسان و ابزا ر سنجش  به صورتروش نمونه گيري . انجام گرفت
. پرسشنامه پژوهشگر ساخته با روايي تاييده شده و پايايي مناسب بوده است

اصلي و مبتني بر  سوال 23اين پرسشنامه به دو بخش اطلاعات دمو گرافيك و
حق دريافت  –حق دريافت مطلوب خدمات سلامت : محور حقوق بيمار شامل  5

احترام به  -حق انتخاب و تصميم گيري آزادانه بيمار –نحو مطلوب ه اطلاعات ب
دسترسي به نظام كارامد رسيدگي به  –حريم خصوصي و رعايت اصل رازداري 

 - شود مي كاملا رعايت( قسمتي  3و نحوه سنجش صورت  شكايات تنظيم
بود كه پس از ارائه ) شود مياصلا رعايت ن -شود مي تاحدودي رعايت

ديده و كسب رضايت از افراد جهت  آموزشتوضيحات كامل توسط مصاحبه گر 
طبق نظر محققين ميانگين كمتر از . از آنان نظرسنجي گرديد شركت در مطالعه

. مطلوب در نظر گرفته شد 5/2نسبتا مطلوب و بيش از  5/2-2  ،نامطلوب 2
و  spssداده هاي كسب شده وارد رايانه گرديده و با استفاده از نرم افزار 

ازآزمودني % 86: نتايج.استفاده از پارامترهاي توصيفي تجزيه و تحليل گرديد
متوسط سن  .از بيمارستان هاجر بودند%  14و  ها از بيمارستان كاشاني

  .ااز آنان مونث بودند% 63و  58/23±8/1آزمودني ها 
وضعيت رعايت  از ديدگاه دانشجويان نتايج مطالعه نشان داد كه  :نتايج

دسترسي به  –محورهاي احترام به حريم خصوصي و رعايت اصل رازداري 
محور حق دريافت مطلوب  3نظام كارامد رسيدگي به شكايات نامطلوب بوده و 

حق انتخاب و تصميم  – حق دريافت اطلاعات بنحو مطلوب –خدمات سلامت 
تنها شاخصهاي مطلوب از . بود گيري آزادانه بيمار داراي وضعيت نسبتا مطلوب

نظر آنان ارائه خمت بدون تبعيض و امكان ترك بيمارستان با رضايت شخصي 
اطلاع رساني در مورد حقوق  -بوده و موارد ارائه مشخصات فردي به بيمار

مشاركت در  –امكان انتخاب پزشك معالج  –بيمار در بدو ورود به بيمارستان 



 

۵٢۵ 
 

در خصوص ميزان رعايت كلي حقوق . نامطلوب بود –برنامه تشخيصي درماني 
  .بيمار از ديدگاه پزشكان وضعيت نسبتا مطلوب ارزيابي شد

دانشجويان  با توجه به اين مطالعه بنظر ميرسد لازم است :نتيجه گيري 
و راهنمايي اساتيد  و با تاكيد بودهمنشور حقوق بيمار آشنا  پزشكي كاملا با

نهادينه  رعايت حقوق بيمار در آنان  ،باليني بر رعايت آن در دوره دانشجويي
رعايت حقوق بيمار در  گرديده و و راهكار ها و تمهيدات مناسب جهت

  .توسط مسئولين اتخاذ گردد بيمارستان
، بيمارستان يكارورز پزشك كارآموز پزشكي،  ،حقوق بيمار :هاى كليدى واژه

  ي درمانيآموزش
A-10-509-3 

 

اخلاق پزشكي براي ارتقاء سيستم  آموزشلزوم جامعيت 
  (E) سلامت

  
نجات فيض اللهي، صديار عطالو، محمد  ، ، مصطفي كاظميكاظمي عبدالحسن

 عباسي ، محمودمسعودي

  
  پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تبريز دانشكده 

Kazemi1338@Gmail.com 
 

بدنه سياست گزاري وزارتي، اشراف مناسبي در باره ضرورت در : مقدمه
 تعميق و گسترش مباحث اخلاق پزشكي در جامعه پزشكي كشور به چشم

خورد ولي در خود جامعه پزشكي كشور، ذهنيت و تلقي جامع و كاملي از  مي
براي ارتقاء سطح سلامت  با اخلاق پزشكي مجموعه موضوعات ضروري و مرتبط

ر كنار اين مشكل، جهت رسيدن به ذهنيت جامع از اين موضوع د. وجود ندارد
شكل گيري، انسجام ... توجه به زمينه هاي تاريخي، فرهنگي، اخلاقي، طبيعي و

يابي و تعميق مباحث مربوط به حوزه اخلاق پزشكي در محيط دانشگاهي نيز 
ميق ضرورت دارد و ارتباط حوزه اخلاق پزشكي با حوزه اخلاق زيستي و تاثير ع

بهداشت و سلامتي جامعه نيز نبايد از نظر  عمومي  اين موضوع بر ارتقاء سطح
  .دور بماند

ريشه هاي همپوشاني و ارتباطات و تعاملات و تاثير پذيري هاي : روش كار 
متقابل مباحث اخلاق پزشكي با موضوعاتي نظير اخلاق در حوزه هاي تكنولوژي و 

اسي علم پزشكي و جامعه شناسي عمومي، جامعه شن به صورتعلم پزشكي 
همراه با جامعه شناسي كادرهاي ) دريافت كنندگان خدمات پزشكي(بيماران 

بايد مورد ...) بيمه ها، سيستم هاي قضايي و(ي مرتبط Ĥن هاپزشكي و سازم
فقه پزشكي نيز حوزه اي است كه بايد تاثير و تعامل متقابل . توجه قرار گيرند

صدرالذكر براي تصوير كردن دقيق چهارچوب  آن با جميع مباحث مطروحه
اخلاق پزشكي در نظر گرفته شود و از آن براي ارتقاء سطح بهداشت و سلامت 
در اشل ملي كمك گرفته شود و در كنار توجه به تطور و پختگي تدريجي فقه 
پزشكي در طول تاريخ در جوامع مختلف، به عوامل تاثير گذار پزشكي بر كادر 

زشكي عنايت كافي مبذول گردد و در اين ميان مطالعه تطبيقي پزشكي و علم پ
فقه پزشكي در اديان مختلف بويژه كليساي كاتوليك و فقه يهودي، به جهت 
حساسيت و اظهار نظرات فعالانه اين نهادها در سطح بين المللي در زمينه 

و همچنين  اسلامي مباحث پزشكي و فقه پزشكي و همچنين نظرات فرق مختلف 
رات پيگيرانه و فعالانه ديگر مجامع اخلاقي ضرورت دارد؛ تا تصوير كاملي از نظ

جامعيت مباحث حوزه اخلاق پزشكي و تاثير اين مباحث براي ارتقاء سطح 
  .سلامت در مقياس ملي ترسيم گردد

دريافت ارزش ها، مباني و به تبع آن قوانين مربوط به حقوق پزشكي از : نتايج
 Forensicوجه به معضلات مربوط به پزشكي قانوني و ت عمومي  متن حقوق
Medicine  از جهت التزام محيط هاي بيمارستاني و درماني وكادر پزشكي و

توليد كنندگان وسايل و تجهيزات و داروها و مواد شيميايي مورد استفاده در 
پزشكي و پيراپزشكي به رعايت حداقل استانداردهاي حرفه اي براي پرهيز از 

كلات ناشي از اقامه دعاوي قضايي توسط بيماران نيز حوزه گسترده بروز مش
در اين ميان بويژه . اي است كه ضرورت پرداختن بدان كاملاً جدي است

و صنعتي براي توليد وسايل و  علمي مباحث مربوط به اخلاق حرفه اي و اخلاق 
كي در تجهيزات و داروها و مواد شيميايي مورد استفاده در پزشكي و پيراپزش

  .كشور ما به شدت مهجور و متروك مانده است
و ضرورتهاي  professional ethicsتوجه به اخلاق حرفه اي : نتيجه گيري 

حداقلي آن، فلسفه علم پزشكي و قسم نامه هاي مشهور تاريخي، تاريخ علم 
پزشكي و كيفيت تطور آن در جوامع و فرهنگ هاي مختلف و شكل گيري اخلاق 

با فرهنگهاي مختلف در جوامع تاريخي براي حفظ بهداشت و  پزشكي متناسب
موثر آن در  آموزشسلامتي مسلماً در استنباط دقيق مفهوم اخلاق پزشكي و 

اين مباحث، بويژه براي دانشجويان  آموزشمحيط دانشگاهي ضرورت دارد و 
رشته هاي مختلف علوم پزشكي به منزله كادرهاي آتي سيستم بهداشت و 

ر، به مجموعه سيستم مديريت سلامت كشور براي براي ارتقاء سلامت كشو
  .سطح سلامت كمك خواهند نمود

  ، اخلاق پزشكي، ارتقاء سلامت، سيستم سلامتآموزش :هاى كليدى واژه
A-10-524-2 

  

بررسي اولويت هاي مهم در رعايت اصول اخلاق حرفه اي در 
پزشكي مجازي از ديد اساتيد دانشگاه علوم  آموزشرشته 

  (E) 1389پزشكي شيراز، 
  

 ميترا اميني  ،جواد كجوري  ،پريسا نبيئي

  
parisanabeiei@yahoo.com 

 

با تبديل شدن جامعه سنتي به جامعه الكترونيكي، به دليل صرفه  :مقدمه 
جويي در وقت و هزينه، و به علت از بين رفتن محدوديت هاي زماني و مكاني 
در انجام كارها به طور الكترونيكي، اين انديشه به وجود خواهد آمد كه 
 ضوابطي كه تحت عنوان اخلاقيات تا قبل از اين در جامعه سنتي ملزم به

را نيز تحت  آموزشرشد فناوري اطلاعات، . بوده ايم، از بين رود آن هارعايت 
كه . مجازي گرديده است آموزشتاثير قرار داده و اين موضوع سبب توجه به 

پزشكي  آموزشدر اين مطالعه بر آن شديم تا با تعيين اولويت هاي اخلاقي در 
هدف  .صوص بپردازيممجازي از ديد اساتيد به بحث و تبادل نظر در اين خ

مجازي از ديد  آموزشتعيين اولويت هاي مهم در رعايت اصول اخلاقي در 
  . باشد مي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي شيراز

نفر از اساتيد دانشگاه  53اين مطالعه به صورت مقطعي بر روي  :روش كار 
ابزار گردآوري داده ها  .علوم پزشكي شيراز به صورت تصادفي انجام شد

و روايي % 82پرسشنامه خود ساخته بود كه پايايي آن از طريق آلفاي كرونباخ 
پس از جمع . پزشكي مورد تاييد قرار گرفت آموزشآن توسط اساتيد گروه 



 

۵٢۶ 
 

مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSS 14آوري پرسشنامه ها داده ها در نرم افزار 
  . گرفت
اولويت مهم اخلاقي در رشته  5عه بيانگر آن است كه نتايج اين مطال: نتايج 
 آموزشمجازي از ديد اساتيد، استفاده از نرم افزارهاي مناسب جهت  آموزش

امكانات دانشكده  تمامي آنلاين دانشجويان، دسترسي عادلانه دانشجويان به 
ي و ارتباط علمي نظير كتابخانه الكترونيكي، استفاده از اساتيد مجرب با مهارت 

مطالب درسي و عدم امكان فاش سازي اطلاعات  تمامي مناسب، به روز رساني 
  .شخصي دانشجويان با به كارگيري از رمزهاي شخصي بود

هستند كه توسط  مهمي رسد كه موارد فوق اصول  مي به نظر :نتيجه گيري 
مجازي مورد تاكيد قرار گرفته اند و بايد توجه خاصي از  آموزشاساتيد در 

  .طرف مسولين دانشگاه به اين موارد گردد
  مجازي آموزشو  آموزشاخلاق، اخلاق حرفه اي،  :هاى كليدى واژه

A-10-579-1 
 

 بررسي ديدگاه و تجربيات دانشجويان پرستاري از رازداري
(E) 

  
 ليلا جويباري  ،ثناگو ، اكرمساميه غنا

  
s‐ghana@hotmail.com 

 

نويسد اي آنكه از خداوند رازپوش  مي به مالـك اشتر) ع(حضـرت علـي: مقدمه
. نداز مي طمع داري پرده از اسرارت فرو نيندازد، پرده از اسرار مردم فرو

تبيين  هدف مطالعه. ي اصل راز داري حرفه اي استيكي از اصول پرستار
 1389مفهوم رازداري از ديدگاه دانشجويان علوم پزشكي گلستان در سال 

  . باشد مي
در اين مطالعه با رويكرد كيفي تجربه دانشجويان در باره رازداري : روش كار

دانشجوي پرستاري از ترم هاي تحصيلي مختلف با 15. بررسي شده است
ملاك ختم . لعه شركت كردنداستفاده از نمونه گيري مبتني بر هدف در اين مطا

براي گردآوري داده ها از مصاحبه نيمه . نمونه گيري اشباع آن بوده است
از آنان خواسته شد تجربيات خود را در باره رازداري در . ساختار استفاده شد

مصاحبه ها ضبط، دست . مطرح نمايند) بيمار، همتايان و پرسنل(محيط باليني 
  . شدند آناليزو مطابق رويكرد تحليل محتوا  نويس، كدگذاري و طبقه بندي

مضمون برگرفته شده از اين بخش كانال ارتباطي موثر است كه با : نتايج
مفاهيم فرعي رساندن خبر به پرسنل كليدي، ارجاع دادن به متخصص و 

دانشجويان در تعامل با بيمار . شود مي مشاور، طبيعي جلوه دادن مسئله تبيين
ش رازداري خود در ارتباط با بيمار پي برده بودند و از اين و كار بالين به نق

شركت كنندگان اسرار بيمار را . نمودند مي مفهوم به نفع بيمار و حرفه اي عمل
كه بيمار از بازگو شدن آن شرم داشت در صورت ارتباط با درمان به افراد 

اط با در خصوص رازداري در ارتب. دادند مي كليدي و به روشي صحيح انتقال
دانشجويان در . پوشاندن خطابود همكلاسي و پرسنل مفهوم ظهور يافته

دانستند لذا  مي مكلاسي و پرسنل آن را به عنوان يك رازي همواجهه با خطاها
دانشجويان رازداري را جزئ شخصيت و نياز . داشتند مي آن ها را پوشيده نگه

ن را به معني صداقت حرفه اي خود و نگه داري آن را احترام به ديگران و آ
  .دانستند مي وفا و تعهد

دانشجويان در اين مطالعه به نقش پرستار به عنوان رازدار : نتيجه گيري 
بيمار در بالين پي برده بودند اما در رابطه با همكلاسي ها و پرسنل خطاهاي 

باليني را راز پنداشته و به دلايلي از قبيل سلب اعتماد همكلاسي و پرسنل و 
تواند  مي اين امر. كردند مي ل خطاي خود در آينده از افشاي آن اجتناباحتما

  .باعث پوشيده ماندن خطاها و حل نشدن آن گردد
  راز داري، دانشجو پرستاري، تحليل محتوا :هاى كليدى واژه

A-10-317-1 
  

بررسي ميزان كاربست مولفه هاي اخلاق حرفه اي در رشته 
پزشكي از سوي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي شيراز،  آموزش

1389 (E)  
  

  ،محمدرضا دهقاني  ،مجيدرضا فرخي  ،ميترا اميني  ،جواد كجوري  ،پريسا نبيئي
 ليلا بذرافكن

  
parisanabeiei@yahoo.com 

 

اخلاق حرفه اي مجموعه اي از اصول و استانداردهاي سلوك بشري  :مقدمه 
است كه به عبارت تنظيم كننده روابط فرد با ديگران در چارچوب اهداف 
سازماني است شامل مجموعه مولفه ها و ارزش هايي است كه نسبت به ديگر 
ارزش ها براي سازمان در اولويت تشخيص داده شده است و بايد توسط 

مولفه هايي چون صداقت، حفظ اسرار، عدالت . و مديران پيروي شودكاركنان 
افراد نيز مانند هر حرفه ديگر رعايت اخلاق  آموزشاز آن جا كه در  ....و

پزشكي نيز در سال هاي اخير  آموزشباشد و رشته  مي بسيار مهم و با اهميت
يم تا به جمع رشته هاي دانشگاهي افزوده شده، ما در اين پژوهش بر آن شد

اين مطالعه به منظور تعيين  هدف .ميزان كاربست اين مولفه ها را تعيين كنيم
پزشكي مجازي از سوي اساتيد  آموزشميزان رعايت اخلاق حرفه اي در رشته 

دانشگاه علوم پزشكي شيراز كه به طور مستقيم با اين رشته در ارتباط بودند، 
  . انجام شد

نفر از اساتيد رشته  76طعي بر روي اين مطالعه به صورت مق :روش كار 
ابزار گردآوري . پزشكي مجازي شيراز به صورت تصادفي انجام شد آموزش

و % 84پايايي اين پرسشنامه از طريق آلفاي كرنباخ . داده ها پرسشنامه بود
. پزشكي مورد تاييد قرار گرفت آموزشروايي آن نيز از سوي اساتيد گروه 

سشنامه ها با استفاده از آزمون هاي آماري داده ها پس از جمع آوري پر
T.test  وANOVA،   درSPSS مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت.  

نتايج حاصله بيانگر آن است كه ميزان رعايت مفاهيم اخلاقي دررشته : نتايج
مجازي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز در حد خوب بوده است  آموزش

همچنين در خصوص ). 54از  49اتيد ميانگين نمره اخلاق حرفه اي اس(
از قبيل انتقال ارزش هاي اخلاقي همچون صداقت و ارائه مشاوره  مي مفاهي

  .به دانشجويان ميانگين بالايي گزارش شد
پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  آموزشارتقاي اخلاق اساتيد  :نتيجه گيري 

در نهايت رشد شود كه  مي شيراز، باعث افزايش اثربخشي و كارايي اين رشته
  .اخلاقي تمام سازمان را به دنبال خواهد داشت

 آموزشپزشكي و  آموزشاخلاق حرفه اي، اخلاق اسلامي،  :هاى كليدى واژه
  مجازي

A-10-579-2 
  

  (E) آداب ارتباط بيمار و پزشك در اسلام



 

۵٢٧ 
 

  
  اكرم ايزدي خواه

  
  اصفهان 

izadikhaha@yahoo.com 
 

اسلام به عنوان برترين دين و كامل ترين برنامه زندگي بشر، هيچ  :مقدمه
برنامه  آن هازاويه اي از زواياي زندگي انسان را مغفول نگذاشته و براي همه 

رابطه پزشك و بيمار، جداي از رابطه دو انسان با همه . ارائه داده است
انساني  به عنوانكرامت ها وشرافت هاي انساني، بعلت شرايط خاص بيمار، 

. ت اداب خاصي استدردمند و نيازمند به چاره انديشي طبيب، مستلزم رعاي
نويسنده در اين تحقيق، گرداوري مجموعه رهنمودهاي اسلام در باب  هدف

  . باشد كمي ارتباط بيمار و پزش
اين تحقيق يك مطالعه كتابخانه ايست كه محقق با استفاده از منابع : روش كار 

ابع دست اول، به روش تحليل محتوا، به تدوين مجموعه اي بويژه من اسلامي 
  . داب ذكر شده در اسلام در رابطه پزشك وبيمار پرداخته استزآا

آداب  در زمينه از مجموعه كتب بررسي شده، قريب به صد مفهوم: نتايج
مد كه در غالب وظايف پزشك و وظايف بيمار ارتباط بيمار و پزشك به دست آ

  .دسته بندي شد
مردم كشورمان، چه  اسلامي  -با توجه به غناي فرهنگ ايراني: نتيجه گيري 

خوب است در تهيه و تدوين دستورالعمل ها و قوانين حقوقي و اخلاقي در 
بيمارستان ها ونيز محتواي دروسي مثل اخلاق پزشكي به اين منبع عظيم رجوع 

ناب اسلام در  جاي تقليد صرف از مجامع غربي، به فكر احياي تفكره كرده وب
  . اين مقوله ها باشيم

 آداب ارتباط، بيمار، پزشك، اسلام :هاى كليدى واژه

A-10-622-1 
  

بوشهر در ارتباط وظيفه  آگاهي و نگرش دندانپزشكان استان
  (E) حرفه اي در قبال درمان بيماران عفوني

  
 يزدانپناه ، باقرثريا زحمتكش كامران ميرزايي،

  
 ركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكيمانشگاه علوم پزشكي بوشهر، د

kamran.mirzaei@yahoo.com 

  
همواره در معرض خطر بالاي عفونت هاي منتقله از راه  دندانپزشكان :مقدمه
با خون و ساير  آن هابعلت تماس زياد ) Blood Borne Infections(خون 

هاي محافظتي و احتياط هاي مرتبط عليرغم ارائه راهكار .باشند مي مايعات بدن
بسياري از دندانپزشكان   ،با كنترل عفونت جهت پيشگيري از انتقال بيماري ها

. ورزند مي از پذيرش و درمان بيماران آلوده به بيماري هاي عفوني امتناع
هدف از اين مطالعه بررسي آگاهي و نگرش دندانپزشكان استان بوشهر در 

  .باشد بال درمان بيماران عفونيمي ر قارتباط وظيفه حرفه اي د
  ،1388تحليلي به روش مقطعي طي سال  –در يك مطالعه توصيفي  :روش كار 

ابزار جمع آوري  .استان بوشهر مورد مطالعه قرار گرفتند كليه دندانپزشكان
پرسشنامه محقق ساخته بود كه روائي و پايايي آن مورد تائيد قرار   ،اطلاعات

امه حاوي اطلاعاتي درخصوص بيماري هاي عفوني منتقله از راه پرشن گرفته بود

اصول كنترل عفونت در دندانپزشكي و نگرش آنان نسبت به وظيفه   ،خون
داده ها با استفاده از نرم .حرفه اي و اخلاقي آنان در قبال بيماران عفوني بود

 Kruskalو  Chi-square،  Mann whitney Uو آزمون هاي  SPSSافزار 
Wallis H مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت. 

از %  8/27 تنها .بود%  2/76درصد پاسخ دهندگان در اين مطالعه : نتايج 
سطح آگاهي مطلوب درخصوص راههاي انتقال و پيشگيري از بيماري هاي 

ن دندانپزشكا%1/96عليرغم آنكه  .عفوني در دندانپزشكي برخوردار بودند
 آنان وظيفه حرفه اي خود 1/92درمان بيماران عفوني را وظيفه اخلاقي و

بين . آنان با درمان بيماران آلوده موافق بودند% 2/66دانستند اما تنها مي
سطح آگاهي دندانپزشكان از راههاي انتقال بيماري هاي عفوني و وظيفه حرفه 

( ني داري مشاهده شد اي و وظيفه اخلاقي آنان جهت درمان بيماران ارتباط مع
  .)p =0,033و p=0,002 به ترتيب

سطح آگاهي پائين و نگرش نامناسب دندانپزشكان در  به دليل: نتيجه گيري 
  ،تشخيص و درمان دندانپزشكي فرآيندخصوص بيماري هاي منتقله در طي 

ي و بازآموزي استفاده صحيح از اقدامات احتياطي آموزشبرگزاري برنامه هاي 
  .رسد مي ه جهت جلوگيري از عفونت ها ضروري به نظرهمه جانب

  ،دندانپزشكان  ،نگرش، عفونت منتقله توسط خون  ،آگاهي :هاى كليدى واژه
  اخلاق حرفه اي

A-10-594-1 
  

ويژگي هاي استاد خوب از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم 
  (E) پزشكي بوشهر

  
 بتول درخشان  ،ميرزايي كامران  ،زحمتكش ثريا

  
  ركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكيم دانشگاه علوم پزشكي بوشهر،

zahmatkeshs2004@yahoo.com 
 

استاد اساسي ترين عامل در ايجاد موفقيت مطلوب در تحقق اهداف  :مقدمه
در اين ارتباط شناسايي ديدگاه دانشجويان درمورد مشخصات  .ي استآموزش

نظيم مناسب فعاليت هاي مدرس را در جهت انطباق و ت  ،يك استاد خوب
هدف از  كند مي ي و حصول بهترين نتايج راهنماييآموزشتدريس با اهداف 

پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر  اين مطالعه بررسي ديدگاه دانشجويان
  باشد  مي در ارتباط با ويژگي هاي يك استاد خوب

تحليلي به روش مقطعي طي سال  –در يك مطالعه توصيفي : روش كار
دانشجوي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهردر دو مقطع  70نظرات  ،1389

ساله  5/2جديدالورود و دانشجويان ورودي مقطع فيزيوپاتولوژي كه دوره 
در مورد ويژگي هاي استاد خوب بايكديگر  ،علوم پايه را طي نموده بودند

پرسشنامه اي برگرفته از   ،ابزار جمع آوري اطلاعات .موردمقايسه قرار گرفت
مهمترين ويژگي هاي يك استاد خوب بر اساس نظر سنجي اساتيد و فرم هاي 

داده .بود كه روايي و پايايي آن مورد تائيد قرار گرفته است ارزشيابي اساتيد
 Chi -square،  Mann whitneyو آزمون هاي  SPSSها با استفاده از نرم افزار 

U گرفت مورد تجزيه و تحليل قرار.  
روزبودن اطلاعات و دانش استاد به ه و دانش استاد و ب علمي توان : نتايج 

توانايي در تفهيم درس مهمترين ويژگي   ،استاد علمي ترتيب مهمترين ويژگي 
حرفه اي و انگيزه و علاقه بالاي استاد به تدريس مهمترين ويژگي فردي استاد 



 

۵٢٨ 
 

قه تدريس استادو سخت گيري در مقابل عوامل ساب.از ديدگاه دو گروه بود
بين امتياز كسب شده هر ويژگي و  .استاد كمترين درجه اهميت را داشتند

ليكن بين عوامل  .سطح مقطع دانشجويان تفاوت معني داري مشاهده شد
دموگرافيك سن و جنس دانشجو و ويژگي هاي اعلام شده رابطه اي مشاهده 

   .نشد
ن در خصوص ويژگي هاي مطلوب شناسايي ديدگاه دانشجويا: نتيجه گيري

تقويت   ،مدرسين را در جهت بالا بردن ميزان كارايي و دانش خود  ،اساتيد
انگيزه در دانشجويان و شناخت نقاط ضعف و قوت خود با هدف ارتقا اجراي 

  .ي كمك و راهنمايي خواهد نمودآموزشهاي فرآيند
  ديدگاه  ،ايويژگي هاي حرفه   ،استاد خوب  ،دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-594-6 
  

احترام به محدوده  بررسي ديدگاه بيماران بستري درمورد
  (E) 1389 خرم آباد در بيمارستان شهدا آن هاقلمرو 

  
 فاطمه قاسمي  ،فاطمه ولي زاده

  
 دانشگاه علوم پزشكي لرستان دانشكده پرستاري مامايي

valizadeh1352@yahoo.com 
 

بيماران عامل ضروري در ايجاد مراقبت بيمار رعايت قلمروانساني  :مقدمه
فرد گرا واخلاقي است كه براي ايجاد ارتباط مؤثر كادر درمان با بيمار و  ،محور

پزشكان و پيراپزشكان بايد با اطلاع از . حفظ آرامش وي بسيار ضروري است
فرهنگ و اعتقادات مردم جامعه   ،دين جو فرهنگي جامعه خود و نيز آشنايي با

اين مطالعه با هدف تعيين ديد . آداب ورود به قلمرو افراد را بشناسند خود،
 آن هاگاه بيماران بستري در مورد ميزان احترام به محدوده قلمرو بيماران 

  .شد انجام
بيمار 51انجام شد،  1389دراين پژوهش توصيفي مقطعي كه سال  :روش كار

اد به روش بستري در بخشهاي مختلف بيمارستان شهداي شهرخرم آب
آوري اطلاعات فرم  ابزارجمع.اي شركت داشتند گيري تصادفي طبقه نمونه

هاي مختلفي از محدوده قلمرو  مصاحبه اي شامل مشخصـات فـردي و جنبه
 پاسخ ها .بود )سوال45(فيزيكي،روحي رواني واطلاعاتي -شامل قلمروجسمي

، )2(ندرت، ب)1(براي هرگز نمره.نقطه اي بود 5 به صورت مقياس ليكرت
درنظر گرفته ) 5(و بـراي گـزينه هميشه ) 4(، اغـلب اوقـات)3(گاهي اوقـات

و  علمي روايي ابزار به روش روايي محتوا وگرد آوري نظرات اعضاي هيات . شد
پايايي آن با مطالعه مقدماتي ومحاسبه ضريب همبستگي دروني با آزمون آلفاي 

. ت مصاحبه نيمه ساختار يافته بودروش گردآوري اطلاعا.كرونباخ تعيين گرديد
 آناليز ،تي تست  ،نسبت  ،آوري شده با آزمونهاي فراواني، ميانگين اطلاعات جمع
  .تجزيه تحليل شد وآزمون همبستگي پيرسونX2واريانس و

ميانگين وانحراف معيار احترام به محدوده قلمرو بيماران : نتايج
هميشه آن ها بيماران ابراز داشتند قلمرو %  8/60. بود75/15±984/181
بيشترين  .شود مي گاهي اوقات رعايتآن ها ابراز داشتندكه قلمرو %  9/3و

ميزان عدم رعايت قلمرو مربوط به معرفي نكردن خود قبل از ارائه 
، عدم اجازه انتخاب %)6/70(، درنزدن هنگام ورود به اتاق %)5/74(خدمت
، اجازه نگرفتن جهت حضور سايرافرادبراي %)9/50(گيري به بيمار وتصميم
، %)1/45(، اجازه نگرفتن ازبيمار براي شركت در تحقيق %)1/47( آموزش

و اجازه نگرفتن جهت جابه %)2/39(شنيدن مكالمه ساير بيماران با پرسنل 
   .بود%) 3/33(جايي وسايل بيمار 

هميشه آن ها شتند كه خلوت و حريم بيشـتر بيماران ابراز دا: نتيجه گيري 
رعايت شده است كه اين ممكن است ناشي از پايين بودن سطح توقع ويا 

ي آموزشتواند ناشي از  مي موارد عدم رعايت. ناآگاهي آنان از حقوق خود باشد
  .بودن اتاقها باشد مي بودن بيمارستان وشلوغ وعمو

  پرسنل  ،بستري احترام، قلمرو، ديدگاه بيمار، :هاى كليدى واژه
A-10-689-1  

  

بررسي عوامل موثر بر نهادينه سازي اخلاق حرفه اي در 
مامايي دانشگاه علوم - از ديدگاه دانشجويان پرستاري آموزش

  (E) پزشكي شهيد صدوقي يزد
  

  محمد مميزي  ،زهرا حافظي  ،مهديه مميزي
  

  دانشگاه علوم پزشكي يزد
mahdieh_momayyezi@yahoo.com 

 

ضرورت و اهميت رعايت اخلاق حرفه اي از جمله رازداري و احترام به : مقدمه
بيمار از ديرباز محور توجه رشته هايي بوده است كه با بيمار سر و كار دارند 

 آموزشدانشگاه از جمله محل هاي مناسب براي . مانند پرستاري و مامايي
زيادي در  با توجه به اينكه مصاحبه با دانشجويان آگاهي.اخلاق حرفه است

سازد، پژوهش حاضر با اين  مي زمينه راهكارهاي نهادينه سازي اين امر فراهم
  .هدف صورت پذيرفت

باشد، از دانشجويان  مي اين مطالعه كيفي و پديدارشناسي :روش كار 
و با درنظر گرفتن حداقل يك تجربه كارآموزي،  8تا  5مامايي ترم  -پرستاري
نفر در جلسه بحث گروهي شركت و  30نعمل آمد و از اين مياه دعوت ب

ي تحقيق بر حسب تكرار مرتب نتايجدر پايان . راهكارهاي خود را بيان نمودند
  .شد

بهترين راهكار جهت نهادينه سازي اخلاق حرفه اياز ديد دانشجويان،  :نتايج 
مدل هاي  آموزشطبق نظر دانشجويان .اخلاق در دوران باليني است آموزش

اخلاق حرفه اي به  آموزشقي، برگزاري بحث هاي گروهي و تصميم گيري اخلا
همچنين بيان قوانين و مقررات حرفه .مربيان باليني داراي اهميت زيادي است

نمايش فيلم در  پايه اي اخلاق قبل از ورود به دوران باليني، آموزشاي، 
، برگزاري آموزشزمينه اخلاق حرفه اي، توجه به تفاو هاي فرهنگي حين 

ي، دردسترس قراردادن كتب و مجلات در زمينه اخلاق آموزشه هاي كارگا
حرفه اي، رواج تفكر اخلاقي در دوران باليني به ترتيب ازجمله راهكارهاي 

  .مورد تاكيد دانشجويان بوده است
اخلاق حرفه اي بيشتر در دوره  آموزشطبق نظر دانشجويان،  :نتيجه گيري 

مربيان باليني دراين رابطه مهم  آموزشباليني حائز اهميت است بنابراين 
مانند بحث گروهي جهت  آموزشهمچنين بايد از روش هاي نوين .است

  .نهادينه سازي اخلاق استفاده كرد
  اخلاق حرفه اي، راهكار، دانشجو،پرستار :هاى كليدى واژه

A-10-682-2 
 



 

۵٢٩ 
 

بررسي رابطه بين اخلاق كار و نگرش نسبت به تغيير سازمان 
ي از ديدگاه مديران ارشد و مياني بيمارستان هاي آموزشهاي 

 (E) 1387ي دانشگاه علوم پزشكي شيراز،آموزش
  

 مرضيه فلاح زاده  ،سعادت مرحمتي  ،علي كشتكاران  ،پريسا نبيئي

  
parisanabeiei@yahoo.com 

 

تغييرات روزافزون در جهان امروزي باعث شده كه سازمان ها نيز : مقدمه
با دنياي پيرامون، تغييرات سازماني مستمر را در دستور  براي وفق دادن خود
با توجه به اين كه نيروي انساني از مهمترين عوامل . كار خود قرار دهند

تشكيل دهنده سازمان ها هستند، بنابراين توجه به مسائلي كه نگرش افراد 
. يابد مي دهد، اهميت ويژه اي مي را نسبت به تغيير سازماني تحت تاثير قرار

يكي از عوامل مهم تاثير گذار بر روي نگرش افراد نسبت به تغيير سازماني، 
وقتي اخلاق كار افراد بالا باشد، افراد در مقابل تغييرات . اخلاق كار است

سازماني مقاومت نكرده و براي تغييرات مستمر و بهبود سازمان خود تلاش 
لاق كار و نگرش هدف اصلي اين پژوهش بررسي رابطه بين اخ. خواهند كرد

ي متناسب با تكنولوژي، از ديدگاه مديران آموزشنسبت به تغيير سازمان هاي 
تعيين رابطه بين : اهداف  .ي شيراز استآموزشبيمارستان  12ارشد و مياني 

ي از ديدگاه مديران آموزشاخلاق كار و نگرش نسبت به تغيير سازمان هاي 
گاه علوم پزشكي شيراز در سال ي دانشآموزشارشد و مياني بيمارستان هاي 

  . باشد مي 1387
 –اين پژوهش از نوع مطالعه مقطعي است كه به صورت توصيفي : روش كار 

اخلاق كار و نگرش (اطلاعات لازم از طريق دو پرسشنامه . شود مي تحليلي انجام
تجزيه و  SPSSجمع آوري و توسط نرم افزار آماري ) نسبت به تغيير سازماني 

نفر از مديران ارشد و مياني بيمارستان هاي  77جامعه پژوهش را  .تحليل شد
   .دادند مي ي شيراز تشكيلآموزش
سطح اخلاق كار و نگرش نسبت . 1 :داد كه مي نتايج اين پژوهش نشان: نتايج

بين اخلاق كار و . 2 .به تغيير سازماني در جامعه مورد پژوهش، متوسط است
بين ابعاد اخلاق . 3 .بطه معنادار وجود داردنگرش نسبت به تغيير سازماني را

  . كار و ابعاد نگرش نسبت به تغيير سازماني رابطه معنادار وجود دارد
شود كه مديران سازمان ها  مي با توجه به نتايج پژوهش پيشنهاد: نتيجه گيري

اقداماتي را به منظور افزايش حمايت كاركنان در زمينه اخلاق كار انجام دهند 
از . ين طريق باعث بهبود ديد كاركنان نسبت به تغيير سازماني شوندتا از ا

طرف ديگر، مشاركت دادن كاركنان در بعضي تصميم گيري هايي كه منجر به 
تواند مقاومت افراد را نسبت به تغيير سازماني  مي ، شود نيمي تغيير سازما
  .كاهش دهد

خلاق كار، نگرش نسبت بيمارستان، مديران ارشد و مياني، ا :هاى كليدى واژه
  به تغيير سازماني
A-10-579-4 

  

نسبت به  بررسي عملكرد و مسئوليت پذيري پرستاران
  (E) به بيمار آموزش

  
 فريبا برهاني  ،عباس عباس زاده  ،كارگر نجفي مارال  ،اكرم ثناگو  ،سهيلا كلانتري

  
  كرماندانشگاه علوم پزشكي  

sa.kalantary@gmail.com 
 

به بيمار شامل مراحلي است كه بايد به صورت منظم و متوالي  آموزش :مقدمه
با توجه به فرصت و طول زمان . انجام شود تا به نتيجه مطلوب منجر گردد

ولي . ارتباط پرستار با بيمار، اين مسئوليت بيشتر متوجه پرستاران است
 عليرغم اين، امروزه شاهديم كه پرستاران متأسفانه توجه كمتري به اين نقش

اند و بيماران پس از ترخيص به دليل عدم دريافت  مهم خويش معطوف نموده
ناكافي، دوباره بستري شوند، هدف از اين مطالعه بررسي  آموزشو يا  آموزش

به  آموزشميزان درك پرستاران از عملكرد و مسئوليت پذيريشان نسبت به 
   .باشد مي بيمار

جامعه پژوهش . لي استتحلي-اين پژوهش يك مطالعه توصيفي: روش كار
ي تحت پوشش دانشگاه Ĥن هانفر از پرستاران شاغل در بيمارست 200شامل 

باشد كه به صورت آسان و در  مي 1389علوم پزشكي گلستان در سال 
اي سه قسمتي  ابزارجمع آوري داده پرسشنامه. اند دسترس نمونه گيري شده

عملكرد پرستاران و ها، بررسي  مبتني بر اطلاعات دموگرافيكي نمونه
) 2005(اين ابزار از مطالعه كونگ و همكاران. شان بود پذيري-مسووليت

روايي اين پرسشنامه نيز با بهره گيري از نظر كارشناسان . تهيه شده است
پس از آن از طريق يك مطالعه پايلوت، پايايي . مورد تاييد قرار گرفت

ين شده است و بعد از جمع تعي 0/76پرسشنامه بررسي و ميزان آلفاكرونباخ 
و آزمونهاي آماري توصيفي  16نسخه  SPSSآوري داده ها از نرم افزار آماري 

و تحليلي متناسب با اهداف پژوهش جهت تجزيه و تحليل داده ها استفاده 
ي حاصل از پژوهش، عملكرد پرستاران و نتايج: نتايج .گرديد

ن در حيطه هاي مختلف به بيمارا آموزششان را نسبت به  پذيري مسووليت
و حيطه  15,43آموزش ميانگين و انحراف معيار در حيطه ثبت .نشان داد

در مقايسه با ساير حيطه ها از ميزان پايين تري  13,39 مسئوليت پذيري
 آموزش. و حيط19,82 حين مراقبت آموزشبرخوردار بودند و در مقابل حيطه 

   ..ر بودنداز بالاترين امتياز برخوردا 20,26 حين ترخيص
است كه اثرات ارزنده و  مهمي به بيمار امر  آموزشاز آنجايي كه : نتيجه گيري 

ي اين پژوهش نشان نتايج ،ارائه شده است مفيد آن بارها در تحقيقات مختلف
پرستاران  داد كه با توجه به ميانگين حاصل از گويه هاي پرسشنامه اكثر

ي اين نتايجاز جمله . ستندبه بيمار مسئوليت پذيري ه آموزشنسبت به 
مربوط به امتياز بالاي كسب شده توسط پرستاران در حيطه ارائه  پژوهش
 تدوين برنامه هاي توان گفت مي. باشد مي در زمان ترخيص بيماران آموزش
به بيمار  آموزشنشان دهد  برا ي اينكه ي انجام شده در سالهاي اخيرآموزش

 همچنين.مثمر ثمر بوده است ،پرستاران است يكي از نقش هاي اساسي
  ،بايستي با در نظر گرفتن تسهيلات لازم، نيروي انساني مناسب و كارآزموده

  .اختصاص وقت و مكا ن لازم و مناسب به اين مهم توجه شود
و مسئوليت پذيري  به بيمار،نقش پرستاران،عملكرد آموزش :هاى كليدى واژه

  پرستاران
 A-10-456-2  

  
ايمني توسط تكنولوژيست هاي –بررسي رعايت كدهاي اخلاقي 

  (E) ي بوشهرآموزشاسكراب اتاق عمل هاي 

  



 

۵٣٠ 
 

  راضيه باقرزاده، فاطمه زارعي  ،مهستي گنجو
  

  م پزشكي بوشهر، دانشكده پيراپزشكيدانشگاه علو 
mahastyganjoo@yahoo.com 

  
بيماران شايسته ي دريافت بهترين مراقبت هاي بهداشتي و درماني  :مقدمه
 حرفه اي گري با توانمندي و تعهد در محيط كار آغاز. هستند

از تيم بهداشتي  مهمي تكنولوژيست هاي اسكراب جراحي عضو .شود مي
هستند كه براي كمك به اجراي يك عمل جراحي با نتايج مطلوب جراح را 

ي بهترين نوع مراقبت ها،تكنولوژيست هاي  براي ارائه.كنند مي همراهي
ي  مطالعه. بايست از كدهاي اخلاقي و ايمني مشخصي تبعيت كنند مي جراحي

مقطعي است كه باهدف تعيين ميزان رعايت - حاضر يك مطالعه ي تحليلي
نفر پرسنل اسكراب اتاق عمل در بوشهر انجام  31ايمني در –كدهاي اخلاقي 

  .شده است
كد كه در 10انجام اين پژوهش از يك چك ليست كه محتوي  براي :روش كار 

اين چك .بر گيرنده ي وظايف پرستل اسكراب جراحي بوده استفاده شده است
ليست به وسيله ي گروه پژوهش در سه نوبت براي هركدام از پرسنلي كه 

  . نقش اسكراب جراحي رابر عهده داشتند پر شده است
درصد  4/19زن و )نفر 25( درصد 6/80پژوهش واحدهاي  :نتايج
ايمني  - ميانگين نمرات مربوط به رعايت كدهاي اخلاقي.بوده اند) نفر6(مرد

به لحاظ عملكرد .آمد به دست24/49±25/12توسط پرسنل اسكراب در كل
 4/77در حد مطلوب،) نفر6(درصد 4/19اين افراد در زمان اسكراب 

نامطلوب بوده ) نفر1(رصدد 2/3در حد متوسط و) تفر 24(درصد
و ) درصد87( بيشترين درصد مربوط به استفاده از ماسك در حين جراحي .اند

بوده ) درصد5(كمترين درصد مربوط به استفاده از زينت آلات در اتاق عمل
  . اند

ايمني توسط تكنولوژيست هاي جراحي -رعايت كدهاي اخلاقي :نتيجه گيري
رعايت تعدادي از كدهاي . آن هاست تضمين كننده ي سلامت بيمار و خود

درصد و نيز استفاده از  38كنترل شده مانند پوشيدن دستكش دوبل تنها 
درصد بوده اند واين در حالي است كه رعايت اين دو مورد  35عينك محافظ 

پس .نقش كليدي در پيشگيري از عفونت هايي مانند ايدز و هپاتيت دارند
براي كنترل الزام رعايت كدهاي ياد شده  شود كه قوانين مدوني مي پيشنهاد

  .در اتاق عمل وجود داشته باشد
كدهاي  تكنولوژيست اسكراب جراحي، حرفه اي گري، :هاى كليدى واژه

  اتاق عمل ،ايمني- اخلاقي
 A-10-783-2 

  
دانشگاه علوم  علمي بررسي آگاهي و نگرش اعضاي هئيت 

  (E) بيمارپزشكي تهران در خصوص اخلاق حرفه اي و حقوق 
  

  زهرا فرجي
  

  مركزي ئانشگاه علوم پزشكي تهران كتابخانه 
faraji.z@gmail.com  

  

جديد  روش هايهاي روزافزون در دانش پزشكي و كشف  پيشرفت :مقدمه
هاي مختلف  در زمينه علمي هاي  در تشخيص و درمان نتيجه انجام پژوهش

حفظ حقوق و رفاه رعايت اصول اخلاق پزشكي در حقيقت باعث . پزشكي است
افراد جامعه انساني و احتراز از ايجاد خطرات احتمالي بر روي افراد مورد 

اي موضوعات اخلاقي  اخلاق پزشكي به عنوان يك علم ميان رشته. تحقيق است
رويكردهاي نوين و حرفه اي . دهد مي در حوزه علوم پزشكي را مورد بحث قرار
ختن به اصول اخلاقرا بيش از پيش در امور پزشكي، ضرورت بازنگري و پردا

حقوق بيمار در واقع انتظارات به حقي است كه . دهد مي مورد تاكيد قرار
جايگاه بيمار در نظام .بيماران از موسسات خدمات بهداشتي و درماني دارند

است كه تأثير زيادي بر رعايت اصول اخلاقي  مهمي ارزشي پزشك امر  -فكري
  .دارد

نفر از اعضاي هئيت  89عه از نوع توصيفي است بر روي اين مطال :روش كار 
ابزار گردآوري داده . دانشگاه علوم پزشكي تهران انجام شد علمي 

است كه ميزان آگاهي و نگرش اعضاي هئيت  ي پژوهشگر ساخته ها،پرسشنامه
پس از . دانشگاه را درخصوص اخلاق پزشكي و حقوق بيمار بيان كنند علمي 
مورد  Excel 2007ها داده ها بوسيله نرم افزار آماري  آوري پرسشنامه جمع

  . بررسي قرار گرفت
سال  45شركت كننده در اين مطالعه  علمي ميانگين سني اعضاي هئيت  :نتايج
 8/78تايج مطالعه نشان داد كه ن. ها زن و بقيه مرد بودند نمونه% 3/48. بود

دانشگاه علوم پزشكي معتقد بودند كه حقوق  علمي درصد از اعضاي هئيت 
ترين ميزان در  گردد كه در اين بين بيش رعايت مي Ĥن هابيماران در بيمارست

ترين ميزان   و پايين) درصد 93با (خصوص محرمانه ماندن اطلاعات پرونده 
  .ر هنگام معاينه با درمان بودمربوط به كسب رضايت از بيما

دانشگاه علوم  علمي رسد اعضاي هئيت  با توجه به نتايج به نظر مي :گيري نتيجه 
هستند در  Ĥن هاكساني كه عهده دار بهداشت و سلامت انس عنوان پزشكي به

كننند  مي مورد اخلاق پزشكي و حقوق بيمار افراد شناخت كاملي دارند و سعي
  .مت و كيفيت درمان بيمار به كار گيرندآن را جهت بهبود سلا

علمي، دانشگاه علوم پزشكي  آگاهي، نگرش، اعضاي هئيت :هاى كليدى واژه
 ، اخلاق حرفه ايتهران

 A-10-848-1  
 

درس جنين شناسي دانشجويان مامايي به روش  آموزش
  (E) مييادگيري تي

  
  راد امراله روزبهي، علي ميرزايي، پرستو  ،حمداله دلاويز

  
  نشكده پزشكي ياسوج، گروه آناتوميدا 

hamdidelaviz@yahoo.com  
  

پزشكي در ايران عمدتاً به شكل سنتي بوده و نياز به تغيير  آموزش :مقدمه
نتي به سمت روش هاي نوين س آموزشحركت از يك . آن يك امر بديهي است

را ي ايران استراتژي ادغام دانشگاه هادر حاليكه بعضي . اي نيستكار ساده 
. دهد ميرا پوشش ن آموزشپياده نموده اند ولي اين استراتژي همه نيازهاي 

يك نياز ضروري  مي در نظام سلامت، يادگيري تي مي با توجه به ماهيت كار تي
تنه دانشجويان پزشكي به  آناتومي درس عملي  آموزشدر اين مطالعه، . است



 

۵٣١ 
 

بررسي ميزان  هدف. مورد بررسي قرار گرفته است مي روش يادگيري تي
  .است يادگيري، پايداري مطالب، ايجاد انگيزه و تعاملات دانشجويان

آناتومي دانشجويان مامايي ياسوج در درس  88و  1387در سال  :روش كار 
به منظور آمادگي . تنه به گروههاي پانزده نفره و سه زير گروه تقسيم شدند 

 Pre-class(ي در دسترس دانشجويان قرار داده شد آموزشمواد 

preparation (شد  مي در شروع كلاس يك آزمون انفرادي برگزار
)Individual readiness assessment test )iRAT.  دقيقه  45سپس

 Group readiness assessmentكردند  مي گروهي كار به طوردانشجويان 

test )GRAT( در .كردند مي و جواب كليه موارد را از روي چك ليست پيدا
براي پاسخ به  )Mini lecture( آخر توسط مدرس يك سخنراني كوتاه مرحله

  . گرديد مي سئوالات دانشجويان ارائه
درصد،  5/74ميزان يادگيري در دانشجويان نظرسنجي نشان داد،  :نتايج 

درصد، تعاملات مفيد و  5/64درصد، ايجاد انگيزه  77ماندگاري آموخته ها
درصد بوده  64 آموزششاركت در م درصد و 5/86موثر بين دانشجويان

  . است
منجر به ماندگاري مطالب،  مي به روش يادگيري تي آموزش :نتيجه گيري

  .شود مي مشاركت در يادگيري و تعامل مفيد و موثر با مدرس و همكاران
  يادگيري تيمي، دانشجوي پزشكي، جنين شناسي :هاى كليدى واژه

 A-10-491-4  
  

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي فرهنگ كلاسي از ديدگاه 
  (E) جهرم

  

  صديقه نجفي پور  ،فاطمه قانعي نژاد
  

  دانشگاه علوم پزشكي جهرم
fghnatanail@yahoo.com 

  

 جمعيت دانشجو و استاد بخش قابل توجه و تأثيرگذاري از جامعه را در :مقدمه
تأثير  اين مطالعه به منظور تعيين ديدگاه دانشجويان پيرامون عوامل. گيرد مي

گذار بر فرهنگ كلاسي انجام شده تا راهكارهايي جهت بهبود ارتباط دانشجو و 
   .استاد، ارتقاي فرهنگ كلاسي و افزايش بهره وري دانشجويان ارائه گردد

تحليلي به روش نمونه گيري خوشه اي بر روي  -اين مطالعه توصيفي:روش كار
) پزشكي و پيراپزشكي ( نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم  200

جهت جمع آوري اطلاعات از پرسشنامه اي خود ايفا كه روايي و پايايي . اجرا شد
داده ها با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي . آن تأييد گرديد استفاده شد

   .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSبا استفاده از 
نده در پژوهش بر اين باورند درصد از دانشجويان مشاركت كن 50- 75:نتايج

گيرد و اين موارد  مي كه فرهنگ حاكم بر كلاس درس از عوامل متعددي تأثير
نحوه پاسخ استاد به سوالات   ،فضاي كلاس، تعداد دانشجويان: عبارتند از

ي، آموزشدانشجويان، فن بيان مدرس، ميزان استفاده مدرس از وسايل كمك 
در حين تدريس، نوع و محتواي درس،  ميزان تعامل بين مدرس و دانشجو

تدريس مدرس به شيوه   ،ميزان سخت گيري استاد، نشاط دانشجويان
  .محوري، نظم مدرس، ساعت برگزاري كلاس - دانشجو

 عوامل متعددي به شكل گيري فرهنگ حاكم بر كلاس درس تأثير :نتيجه گيري
ن عوامل گذارد و شناخت ادراكات و احساسات دانشجويان در خصوص اي مي

گردد و نهايتاً  مي منجر به ايجاد يك تعامل موثر مابين مدرس و دانشجو
  .گيرد مي تدريسي موفق شكل

  كلاس، دانشجو، ديدگاه ،فرهنگ :هاى كليدى واژه
 A-10-331-1 

  
و آگاهي دانشجويان پيراپزشكي دانشگاه علوم  آموزشچگونگي 

  (E) پزشكي بوشهر در مورد حقوق بيمار
  

  باقرزاده راضيه ،نسيبه خدادادي ناديا پاكاري، ،مريم چنانه
  

  كي بوشهر دانشكده پرستاري ماماييدانشگاه علوم پزش
maryamchananeh@yahoo.com  

  
 آموزش. رعايت حقوق بيمار از جمله اصول مهم در پرستاري است :مقدمه

صحيح و برنامه ريزي اصولي جهت نهادينه كردن الزام رعايت حقوق بيمار 
 بررسي آگاهي دانشجويان. ي پيراپزشكان باشدآموزشبايستي جزء اولويتهاي 

و برنامه ريزي جهت  آموزش هاتواند پايه اي باشد براي بررسي اثربخشي  مي
  .حقوق بيمار آموزشبهينه نمودن 

. باشد مي تحليلي و از نوع مقطعي-شي توصيفيمطالعه حاضر پژوه :روش كار
كارداني  5و 3 كارشناسي و 8و  6واحدهاي پژوهش را كليه دانشجويان ترم 

ابزار جمع آوري اطلاعات، . دادند مي رشته هاي مختلف پيراپزشكي تشكيل
 5سؤال در مورد حقوق بيمار و  29پرسشنامه كه شامل اطلاعات دموگرافيك، 

پرسشنامه توزيع  173از . گي فراگيري حقوق بيمار بودسؤال در مورد چگون
اطلاعات پس از جمع آوري با استفاده از . پرسشنامه بازگردانده شد 143شده 

و با استفاده از آزمونهاي آماري توصيفي تجزيه و تحليل  SPSSنرم افزار 
  .گرديد
ميانگين نمره . سال بود 7/21±2/1ميانگين سني واحدهاي پژوهش  :نتايج

از واحدهاي % 2/18و % 3/71، %5/10آگاهي در . بود 5/49±9/14آگاهي 
از نظر شركت . پژوهش به ترتيب در حد خوب، متوسط و كم ارزيابي گرديد

كنندگان در پژوهش، بيشترين روش يادگيري حقوق بيمار، مشاهده رفتار 
). نمره 715از  476و  490به ترتيب (تئوري بود  آموزشمربي و پس از آن 

ي در مورد حقوق بيمار آموزشغلب شركت كنندگان لزوم بازنگري در محتواي ا
بين ). درصد 28و  5/45به ترتيب ( را در حد زياد و خيلي زياد عنوان نمودند

جنسيت و نمره آگاهي از حقوق بيمار ارتباط وجود داشت بدين معني كه 
ن و بيشتري). P>001/0(ميانگين نمره در دانشجويان دختر بيشتر بود

كمترين ميانگين نمره آگاهي به ترتيب مربوط به دانشجويان مامايي و هوشبري 
  ). P=017/0(بود

باشد  مي با توجه به اينكه آگاهي دانشجويان بيشتر در حد متوسط :نتيجه گيري
حقوق بيمار ميتواند در ارتقاء سطح  آموزشرسد تغيير در چگونگي  مي به نظر

  .آگاهي دانشجويان مفيد باشد

  ، آگاهيآموزشحقوق بيمار،  :هاى كليدى واژه
 A-10-589-1  

  
خصوصيات استاد توانمند از ديدگاه دانشجويان علوم پزشكي 

  (E) جهرم
  



 

۵٣٢ 
 

  صديقه نجفي پور  ،طاهري طاهره
  

  دانشگاه علوم پزشكي جهرم
tahere_taheri1369@yahoo.com  

  
باشند كه  مي در هر دانشگاه اساتيد آموزشيكي از اركان اساسي  :مقدمه

حرفه اي، و همچنين رفتاري و  – علمي نقش مؤثري در كسب موفقيت هاي 
اساتيد با روح و احساسات فراگيران سرو كار دارند . اخلاقي دانشجويان دارند

و حرفه اي  علمي خصوصيات  و الگوي مناسبي در شكل گيري معيارها،
شناخت و ويژگيهاي بنابراين اين مطالعه با هدف . روند مي كاره دانشجويان ب

استاد توانمند از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام شده 
  .است

تحليلي به روش نمونه گيري خوشه اي به  –اين مطالعه توصيفي  :رروش كا 
روي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم اجرا شد و جهت جمع آوري 

و پايايي آن تاييد گرديد استفاده  اطلاعات از پرسشنامه اي خودايفا كه روايي
مورد  spssداده ها با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي با استفاده از . شد

   .تجزيه و تحليل قرار گرفت
، ف و مناسب مطالب، ارائه طرح درس، بيان شفاتسلط مدرس در درس: نتايج

داشتن تجزيه ام به دانشجو، ، احترنظم و ترتيب در ارائه مطالب درسيرعايت 
سته، به كارگيري وسايل كمك ، حضور به موقع در كلاس، ظاهري آراتدريس
مهارت جمع بندي مطالب  ،كلاس، ارائه مطالب روز علمي، مديريت آموزشي

وجه ، و تجو در كلاس بر روي نمره امتحانيتاثير حضور و غياب دانش ،ارائه شده
انمند از يهاي يك استاد تو، از مهمترين ويژگبه نيازهاي آموزشي دانشجويان

  .ديدگاه دانشجويان بودند
، از ديدگاه اهداف آموزشي موفقيت دانشجويان در كسب :نتيجه گيري 

رفتاري و مهارتي   ،شخصيتي – علمي دانشجويان به يكسري خصوصيات 
لذا شناخت ويژگيهاي استاد توانمند و توجه به اين  .مدرسين بستگي دارد
  .گردد مي در دانشگاه آموزشاعث ارتقاي كيفيت ملاكها توسط مدرسين ب

  آموزش –دانشجويان  - استاد توانمند :هاى كليدى واژه
 A-10-896-1  

 
بررسي نوع مطالعه مورد استفاده در پايان نامه هاي پزشكي 

  (E) 88دانشكده پزشكي ساري سال 
  

  رفيعي عليرضا  ،محمد خادملو
  

  زشكي مازندران÷دانشگاه علوم  
moh.khademloo@gmail.com  

  
پايان نامه اولين تجربه تحقيقاتي اغلب دانشجويان پزشكي وبه ارزش  :مقدمه

باشد و اگر  مي تحقيق صحيح روش آموزشواحد درسي اجباري فرصتي براي  6
. تواند زيربناي خوبي براي تحقيقات پزشكي ايجاد كند مي به درستي انجام شود

عيت پايان نامه هاي دانشكده پزشكي از نظر هدف از اين مطالعه بررسي وض
  .بود معيارهاي مورد نظر در ارزشيابي

 88پايان نامه هاي پزشكي در سال  تمامي در اين مطالعه توصيفي  :كارروش  
  . از نظر نوع مطالعه بررسي شد

كمي و از پايان نامه هاي  كمي پايان نامه ها %  100نتايج نشان داد  :نتايج
%  63مداخله اي %  37تحليلي، از تحليلي %  4/77توصيفي، %  6/22 

  . مشاهده اي بودند
 نق دادن هر چه بيشتر مطالعات پايانتايج اين مطالعه ضرورت سو :نتيجه گيري

برگزاري كارگاههاي مورد  دهد مي نامه ها به سمت مطالعات كارآزمايي رانشان
ژوهش و فراهم آوردن امكانات روش تحقيق و اخلاق در پ آموزشنياز براي 

  .گردد مي مالي و تجهيزات لازم جهت تشويق اساتيد و دانشجويان پيشنهاد

  نوع مطالعه پايان نامه :هاى كليدى واژه
 A-10-816-2 

  

ارزيابي ميزان مهارت دانشجويان كارشناسي و كارشناسي 
ارشد مامايي، پرستاري و بيهوشي دانشكده پرستاري و مامايي 

  (E) انجام احياء نوزاد مشهد در
  فاطمه عرفانيان، طلعت خديوزاده  ،جواد ملك زاده

  
  دانشگاه علوم پزشكي مشهد دانشكده پرستاري و مامايي

erfanianf@mums.ac.ir 
 

است كه بايد افرادي كه  مهمي  مهارت هايانجام احياي نوزاد يكي از   :مقدمه
تيم احياي نوزاد هستند در دوران تحصيلشان به خوبي فرا  به عنواندر اينده 
لذا اين پژوهش با هدف ارزيابي ميزان مهارت دانشجويان مامايي، . گيرند

پرستاري و بيهوشي در انجام احياي نوزاد با استفاده از آزمون ايستگاهي در 
  .انجام شد 1389سال 

ه ايط دراحياي نوزاد بدانشجوي واجد شر 48در اين مطالعه مهارت  :روش كار 
ايستگاه روش و يك ايستگاه  5ايستگاه  7وسيله يك ازمون ايستگاهي شامل 

سوال ارزيابي گرديد و در ايستگاه هفتم دانشجويان اداره يك احياي نوزاد 
توسط  ايستگاه هامهارت دانشجويان در اين . پيشرفته را انجام دادند

نمودند با استفاده از  مي ايفاي نقشآزمونگران كه به عنوان افراد تيم احيا، 
  .هاي معتبر ارزيابي گرديد-چك ليست

ميانگين  به طور. از دانشجويان ضعيف بود% 97,3عملكرد : نتايج
از تهويه، % 47از نمره كل مربوط به ايستگاه گامهاي اوليه، % 38دانشجويان

نمره از % 30از تجويز دارو و % 48از ماساژ قلب،% 72از انتوباسيون،% 21
در ايستگاه . دست آوردنده كل مربوط به اداره سناريوهاي پيشرفته احياء را ب

  .از نمره كل گرديدند% 50سوال دانشجويان موفق به كسب 
از . مهارت دانشجويان در انجام احياي نوزاد كمتر از حد انتظار بود:گيري نتيجه 

احياي  آموزشمنزله نياز سنجي در زمينه طراحي يك دوره ه نتايج اين مطالعه ب
  .ها استفاده گرديد مهارت آموزشنوين  روش هاي به كارگيرينوزاد با 

  مهارت، دانشجو، احياي نوزاد، آزمون ايستگاهي :هاى كليدى واژه
 A-10-630-2 

  

بررسي ميزان انگيزه دانشجويان پرستاري و مامايي نسبت به 
  (E) لي خودانتخاب رشته تحصي

  
  ، زهرا شجاعيان، زهرا خدابنده لودلير زهرا

  



 

۵٣٣ 
 

  علوم پزشكي مشهد دانشگاهدانشكده پرستاري و مامايي 
zdalir@yahoo.com  

  
در يادگيري، كسب مهارت و نهايتا موفقيت تحصيلي  مهمي انگيزه عامل  :مقدمه

التحصيلان با توجه به حياتي بودن عملكرد فارغ . شود مي دانشجويان محسوب
رشته هاي پرستاري و مامايي، اين مطالعه با هدف تعيين ميزان انگيزه 
  .دانشجويان پرستاري و مامايي نسبت به انتخاب رشته تحصيلي خود انجام شد

نفر  200تحليلي بوده كه در آن تعداد  -اين مطالعه از نوع توصيفي :روش كار 
اه علوم پزشكي مشهد در از دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي دانشگ

خوشه  -به روش نمونه برداري از نوع طبقه اي 87-88نيمسال دوم تحصيلي 
ابزار گردآوري داده ها شامل فرم مشخصات . اي و تصادفي انتخاب شدند

عامل انگيزشي مربوط به انگيزه دروني  10فردي و پرسشنامه انگيزه كه حاوي 
كه از روايي محتوا و پايايي به روش و انگيزه بيروني مورد بررسي قرار گرفت 

سپس داده ها مورد تجزيه و تحليل آماري قرار . آلفا كرونباخ استفاده شد
  .گرفت

نتايج نشان داد كه ميانگين امتياز كلي انگيزه دانشجويان نسبت به  :نتايج 
عوامل . بود كه در حد متوسط قرار دارد 46/33±43/6انتخاب رشته خود 

دروني امتياز بالاتري نسبت به عوامل مربوط به انگيزه بيروني مربوط به انگيزه 
، امتياز عوامل انگيزشي مانند اعتبار و منزلت tبراساس آزمون . كسب نمود

، امكان بهره )p=  034/0(، صلاح انديشي والدين)001/0(اجتماعي شغل
 به طوردر دانشجويان مامايي ) p=  037/0(مندي از امكانات رفاهي بيشتر 

همچنين براساس آزمون همبستگي پيرسون با افزايش . عني داري بالاتر بودم
دانشجويان، ميزان انگيزه ) p=  008/0(و سن) p=  009/0(ترم تحصيلي

   .دروني كاهش داشت
بر طبق نتايج، ميزان انگيزه دانشجويان نسبت به انتخاب رشته  :نتيجه گيري

در طول تحصيل  آن هاتحصيلي در سطح متوسط بود و ميزان انگيزه دروني 
توان با ايجاد بستر مناسب در زمينه سازماندهي  مي لذا. كاهش يافته است

ي و توسعه هويت حرفه اي موجبات تقويت انگيزه و آموزشبرنامه هاي 
  .ي از خدشه دارشدن انگيزه دروني را فراهم نمودجلوگير

  دانشجويان پرستاري و مامايي  ،انگيزه، تحصيل، انتخاب حرفه :هاى كليدى واژه
 A-10-1050-1  

  

 روش هايديدگاه دانشجويان سال سوم پزشكي در باره 
  (E) تدريس مهارت هاي ارتباطي اساتيد

  

  ، علي عمادزادهمهري ياوري
  

  EDCيقريشساختمان مشهد، 
yavarim@mums.ac.ir 

 
 ارتباطي يكي از اجزاي اصلي صلاحيتهاي باليني به شمار مهارت هاي :مقدمه

هدف اين . آن از اهميت بسيار بالايي برخوردار است آموزشرود كه  مي
مطالعه تعيين ديدگاه دانشجويان پزشكي سال سوم دانشكده پزشكي مشهد 

چنين تعيين ويژگيهاي كيفي يك تدريس ترجيحي و هم روش هايدر باره 
  . ارتباطي ميباشد مهارت هاي آموزشاستاد توانمند در 

تحليلي پرسشنامه اي كه روايي و پايايي  -در اين مطالعه توصيفي :روش كار
 66(دانشجويان شركت كننده ي بينآموزشآن تاييد شده بود در انتهاي دوره 

  .تحليل شدSPSSبا استفاده از نرم افزار  نتايجتوزيع و ) نفر
 دانشجويان سخنراني تعاملي توام با بحث گروهي را به سخنراني رس :نتايج 

ي كه كمترين اولويت را بين دانشجويان كسب كرد روش هاي. ترجيح دادند مي
عبارت بودند از مطالعه فردي، سخنراني رسمي، ايفاي نقش، و ارائه مطلب 

ويژگيهاي كيفي كه از ديدگاه دانشجويان براي اساتيد اين . توسط دانشجويان
مهارت برخورداري از : دوره از اهميت زيادي برخوردار بود عبارت بودند از

همچنين . ، برخورداري از اطلاعات علمي، و در دسترس بودنتدريس هاي
بين كار  50-50روش ارزيابي ترجيحي دانشجويان براي اين دوره يك موازنه 

نظرات دانشجويان آشكار كرد سخنراني . كلاسي و آزمون پايان دوره بود
تعاملي به عنوان يك روش محرك فرصت بيشتري براي يادگيري و كسب 

بحث در گروههاي كوچك همراه با  آن هاهمچنين . كند مي اطلاعات فراهم
  .هاي ارتباطيشان موثر دانستند بازخورد سازنده را در ارتقاء و بهبود مهارت

رسد دانشكده پزشكي ميتواند براي  مي با توجه به نتايج به نظر :نتيجه گيري
 ي اين رويكرد را موردآموزشموثر تدريس در برنامه  روش هايسازماندهي 

مهارت علاوه بر آن اساتيد بايد نقش فعالتري در ياددهي . استفاده قرار دهد
  .ارتباطي به دانشجويان ايفا نمايند هاي

ارتباطي، دانشجويان  مهارت هاي آموزشتدريس،  روش هاي :هاى كليدى واژه
  پزشكي

 A-10-1045-2 
  

بررسي ميزان عملكرد حرفه اي دانشجويان پزشكي دانشگاه 
  (E) بيرجند علوم پزشكي

  
  عاطفه رضايي  ،كريم چاوشي

  
karim_chavoshi@yahoo.com  

  
دانشجويان پزشكي نگرش هاي حرفه اي خود را در طول دوره تحصيل  :مقدمه

تجربي در دو دوره كارورزي و  به طوراخلاق پزشكي و نيز  آموزشطي 
را  آن هاها رفتارهاي حرفه اي  آموزشآموزند كه اين  مي كارآموزي به مرور

هدف اين مطالعه با بررسي ويژگيهاي . دهد مي در آينده عميقا تحت تأثير قرار
رفتار حرفه اي از ديدگاه دانشجويان پزشكي و ميزان عمل به آن توسط 

  .دانشجويان پزشكي در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند صورت گرفت
ن توسط طي اين مطالعه پرسشنامه اي خودايفا كه روايي محتوايي آ :روش كار 

 8/0اساتيد مربوطه تأييد شد و پايايي آن با آزمون مجدد با آلفاي كرونباخ 
سال  22/24دانشجوي پزشكي با متوسط سني  98مورد تأييد قرار گرفت بين 

سرشماري انتخاب گرديدند  به صورتزن بودند و % 6/77مرد و % 4/22كه 
: سؤال بود سؤال در دو گروه اصلي 13پرسشنامه محتوي . توزيع گرديد

اينكه چقدر موارد مذكور به عنوان رفتار حرفه اي بر رضايتمندي بيمارن مؤثر 
  .دهند مي است و اينكه دانشجويان چقدر اين موارد را انجام

 از ديدگاه دانشجويان مهمترين موارديكه به عنوان رفتار حرفه اي تلقي :نتايج 
ر در مورد نحوه صحيح توضيح دادن به بيما: شوند با اين ترتيب هستند مي

مصرف دارو، صرف وقت كافي براي معاينه بيمار،داشتن سعه صدر در برخورد 
با بيماران، مشاوره گرفتن از ساير همكاران در شك به تشخيص و داشتن 



 

۵٣۴ 
 

وضعيت ظاهري متناسب با شئون حرفه اي كه در اين بين دانشجويان در 
آموزش و را موارد به بيمارانشان نحوه صحيح مصرف دار% 1/56
وقت كافي براي معاينه بيمارانشان صرف كردند،در % 9/46ند،درداد مي
در صورت شك به  4/68در برخورد با بيماران سعه صدر داشتند،در % 9/42

موارد وضعيت % 3/67تشخيص از ساير همكارانشان مشاوره گرفتند و در 
بستگي ضريب هم. ظاهري متناسب با شئون حرفه اي را رعايت كرده بودند
و  p 0/001 آن هاپيرسون بين نمره ديدگاه دانشجويان و عملكرد حرفه اي 

r=0/49 برآورد گرديد كه رابطه مثبت معني داري را نشان داد.  
از آنجايي كه در رابطه ي موارد مهم از ديدگاه دانشجويان به  :نتيجه گيري 

مثبت  به طوردهند نتايج  مي عنوان رفتار حرفه اي و آنچه بر بالين بيمار انجام
  .معني دار گرديد پس دانشجويان داراي عملكرد حرفه اي هستند

  عملكرد حرفه اي  ،دانشجو :هاى كليدى واژه
A-10-1063-1  

  
مقايسه ديدگاه بيماران، پزشكان و دانشجويان پزشكي درباره 

  (E) بر بالين بيمار آموزشمعيارهاي اخلاق پزشكي و 

  كريم چاوشي  ،عاطفه رضايي
  

rezaie_atefe@yahoo.com  
  

در تنظيم  مهمي رعايت حقوق بيمار در عرصه خدمات سلامت عامل  :مقدمه
بحث و تبادل . رابطه كادر بهداشتي درماني، بخصوص پزشكان با بيمارن است

ن است نظر پيرامون بيماري توسط اساتيد و دانشجويان بر بالين بيمار، ممك
ديدگاه بيماران،  اين مطالعه با هدف مقايسه. ن شودموجب نارضايتي بيمارا

پزشكان و دانشجويان پزشكي در مورد لزوم كسب رضايت از بيمار قبل از 
  .ي انجام گرديدآموزشبرگزاري راند 

تحليلي از نوع مقطعي، پرسشي خودايفا  –طي مطالعه اي توصيفي  :روش كار 
صاحب  علمي كه روايي محتوايي آن با نظرخواهي از تعدادي از اعضاي هيئت 

ييد گشته بود بين تا 8/0دد با آلفاي كرونباخ بالاي نظر و پايايي آن با آزمون مج
% 4/22سال كه  22/24با متوسط سني ( دانشجوي پزشكي مقطع باليني 98

 43سرشماري انتخاب گرديدند و  به صورتو ) بودندزن % 6/77مرد و 
و به روش ) زن بودند% 30مرد و %  70سال كه  41با متوسط سني ( پزشك

تصادفي سيستماتيك بر اساس ليست نظام پزشكي انتخاب شدند توزيع 
سؤال بود كه  6پرسشنامه بيماران نيز از نوع خود ساخته و حاوي .گرديد

صاحب نظر و  علمي واهي از تعدادي از اعضاي هيئت روايي محتوايي آن با نظرخ
 138تĤييد گشته بود بين  8/0پايايي آن با آزمون مجدد با آلفاي كرونباخ بالاي 

بيمار كه با روش غير احتمالي آسان از بين بيماران بستري در بيمارستان 
  .توزيع گرديد انتخاب شده بودند،

در % 4/81ي آموزشز راند از نظر پزشكان اجازه گرفتن قبل ا :نتايج
موارد قبل از % 45رضايتمندي بيماران مؤثر است و اعتقاد داشتند كه در 

در % 6/79گيرندو از ديدگاه دانشجويان  مي راند از بيمارانشان اجازه
ن را قبل از راند بيمارانشا% 8/37رضايتمندي بيماران مؤثر است كه در 

بيماران اهميت اجازه گرفتن قبل از حال آنكه از ديدگاه خود . كردند مطلع مي
موارد قبل از راند % 4/9كردند كه در مي بود و اظهار% 3/41ي آموزشراند 

استاد  علمي بيماران اظهار كردند كه بحث % 13.شود مي اجازه گرفته آن هااز 
موارد % 4/9شده و در  آن هاباعث ناراحتي  آن هاو دانشجويان بر بالين 

را در مورد بيماريشان  آن هاشناي پزشكي نگراني شنيدن اصطلاحات نا آ
بيماران از برملا شدن رازشان كه تنها پزشك از آن % 6/3.بيشتر كرده است

 آن هاموراد احساس كرده اند كه با % 6/11مطلع بوده ترس داشته اند و در 
   .مثل كالا برخورد شده نه يك انسان كه داراي درك و احساس است

رسد توقع بيماران درباره اجازه گرفتن قبل از راند  مي ربه نظ :نتيجه گيري
ي بسيار كمتر از چيزيست كه توسط پزشكان و دانشجويان پزشكي آموزش
اما آنچه براي بيماران %).6/79و  4/81در مقابل % 3/41(شود مي احساس

نيز انجام شده كمتر از حدي است كه پزشكان و دانشجويان پزشكي به آن 
لذا پزشكان و دانشجويان پزشكي %) 8/37و % 45ر كقابل د% 4/9(معتقدند

بايد در جهت رعايت موازين اخلاق پزشكي تلاش بيشتري در رعايت اين مهم 
  .داشته باشند

  دانشجو  ،پزشك  ،يآموزشراند  :هاى كليدى واژه
 A-10-1060-1 

 

 ASSUREي آموزشاستفاده از الگوي  بررسي اثر بخشي
  (E) اي نسبت به سخنراني سنتيدركارگاههاي اخلاق حرفه 

  

فرشيده ضامني، علي يزدان پناه   ،، معصومه معزياميرعلي ناطقمحمد رحيمي، 
  علي حسن پوردهكردي  ،نوذري، مريم دهقاني

  
  دانشگاه آزاد ساري يآموزشي تحقيقات دفتر سرپرست آموزش

nategh_amir@yahoo.com  
  

علمي هدف ازاموختن اخلاق حرفه اي به دانشجويان انتقال مطالب  :مقدمه
نيست بلكه تصحيح وتقويت ا نگيزش وارتقاء مهارت وافزايش توان وتحول  

برگزاري آن .ان دارد آموزشاهميتي كه  تمامي وبا .مورد توجه است درنگرش
وهمكاري به توجه   ميبه همت وعلاقه مدرسين آن بستگي دارد ودانشجو الزا

مباحث اخلاق حرفه  در صورتي كه درروش ارايه.كارگاه ندارد در طول ارايه
ميزان توجه ويادگيري فراگيران را افزايش خواهد .اي صحيح انتخاب گردد

تحليل نيازهاي   .1از شش بخش  ASSURE سيتم. داد
- State objectives٣تعيين اهداف Audience analysis 2فراگيرندگان 

به  -Select media and materials۴ي آموزشه و مواد انتخاب رسان
 5  .٢ Utilize media and materialsي آموزشرسانه و مواد  كارگيري

 -Require learners participation 6جلب مشاركت شركت كنندگان  -
فراگيران  جلب مشاركت .Evaluation and reviseارزشيابي و بازنگري 

خلاق حرفه اي برگزار شده در دانشگاه علوم ا شركت كننده در كارگاههاي
 كه اهداف. بوده استASSUREاز طريق اجراي الگوي .پزشكي شهركرد

تغيير نسبتا  كارگاههاي مذكور تحقق يابد وفراگير به آنچه كه آموزشرفتاري 
   شود دست يابد مي پايدار ناميده

شخصيتي نياز فراگيران از نظر خصوصيات  ASSUREطبق الگوي : روش كار 
چگونگي برخورد با مشكلات شغلي مورد  وخود پنداره واحساس قرباني بودن و

سپس براساس اطلاعات جمع اوري شده اهداف كارگاه .بررسي قرار گرفت
تهيه گرديدوپس از آن از وسايل ديداري وشنيداري ونرم افزار هاي 

ن نظرات استفاده گرديدوبعد از ا جهت بيان هدف پاورپوينت وفيلم هاي كوتاه
چگونگي برخورد با مسايل ارايه شده جمع اوري  شركت كنندگان در باره



 

۵٣۵ 
 

مورد ارزشيابي قرار  ونتايج پاياني براساس پره تست وپست تست.گرديد
  .گرفت
فراگيران بدون -1نتايج مطلوبيت كارگاههاي بيش از حد انتظار بود :نتايج

تعداد شركت كننده -2الزام به حضور وغياب در كارگاهها حضور داشته اند
دانشجويان پيگير تاريخ برگزاري دوره -3بيشتر از تعداد دعوت شده بود

 كارگاه به شناخت عميق تر از خود كمك كرده بود از اينكه- 4بودند تكميلي
در روش  نتايج سوالات پره تست وپست تست- 5.شديدا رضايت داشتند

داد واين تفاوت در روش  مي درصد تفاوت را نشان38سخنراني حداكثر 
ASSURE  درصد رسيد  61به  
بيشتر  برگزاري كارگاههاي اخلاق حرفه اي كه برانامه هايي مانند :نتيجه گيري

كه . گيرند مي قعي خود قرارگردند زماني در جايگاه وا مي اقناعي محسوب
كه بسياري از پاسخ هاي مورد نياز خود را دريافت كرده  فراگير احساس كند

  تماميت شخصيتي وحرفه اي او ياري رسان بوده اند است واين پاسخ ها به

سخنراني .ASSURE.الگوي يادگيري.اخلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه
  نياز فراگيران.سنتي

 A-10-282-4  
 

  (E) اخلاق پزشكي درمراكز مهارت هاي باليني آموزشطراحي 
  

  رضا افشاري  ،غلامعلي زارع  ،مجيد گنج بخش
  

  دانشگاه علوم پزشكي مشهد 
mganjbakhsh14@gmail.com  

  
پيوستگي اخلاق و علم در حوزه هاي مختلف دانش، همواره به عنوان  :مقدمه

يك اصل مهم و مسلم براي ارتقاي مادي و معنوي بشر مطرح بوده است وبويژه 
 .شده است مي از ديرباز اخلاق، جزئي لاينفك محسوب  ،در علوم پزشكي

ي گذار هدف  ،ريزي باليني به برنامه مهارت هاي آموزشازطرفي در مراكز 
 مهارت هايبيشترين توجه شده است اما بسياي از  هاي مهارت و نگرش حيطه

  .اخلاق پزشكي به فراموشي سپرده شده اند آموزشمورد نظرازجمله 
توصيفي وبامراجعه به منابع  –اين پژوهش به صورت كتابخانه اي  :روش كار 

  .اصيل و جديدترين پايگاههاي اينترنتي تدوين گرديده است
علم اخلاق يكي از پيش نيازهاي  اسلامي در پيشينه تمدن ايراني  :گيرينتيجه 

گرديد و دانشجويان پزشكي براي يافتن به دوره طب  مي طب باليني محسوب
باليني موظف به گذرانيدن دروسي در علوم پايه بودند كه علوم ديني، اخلاق، 

ر گرفتن در قرن حاضر با در نظ. بوده است آن هامنطق و حكمت از جمله 
پزشكي  آموزشسرعت چشمگير اطلاعات، نياز به تغيير و دگرگوني مستمر در 

در علوم پزشكي،  آموزشو تهيه اطلاعات روزآمد، جهت بهبود كيفيت و كميت 
بديهي است عدم توجه به اين امر، سبب نقص در تربيت . نمود واضح دارد

مت جامعه را به سلا نيروهاي كارآمدي خواهد شد كه وظيفه ي حفظ و ارتقاء
 آموزشو باتوجه به اين كه درمراكزمهارت هاي باليني ودرجريان عهده دارند 
اخلاق پزشكي به  آموزشمورد نظرازجمله  مهارت هايبسياي از  مي سنتي و رس

ي براي وفضاهاي مناسب Ĥن هاتوانند مك مي كه فراموشي سپرده شده اند
اراترين نظام سلامت مبتني بر وبراي استقرار ك. آموزش اخلاق پزشكي باشند

اخلاق پزشكي علي  آموزشدر زمينه   ،وانساني اسلامي اخلاق پزشكي و اصول 

و نيازمندارتقاء و تحولي رغم پيشينه ارزشمند بايد تلاشهاي افزونتري نموده 
  .جدي است

  ، مركز مهارت هاي بالينيآموزش، اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه
 A-10-721-2 

  
مؤثر داروشناسي در دانشكده بهداشت و تغذيه تدريس 

  (E) دانشگاه علوم پزشكي تبريز
  

  مسلم نجفي  ،طاهره اعتراف اسكوئي
  

  دانشگاه علوم پزشكي تبريز
Eteraf_t@yahoo.com 

  
داروشناسي از دروس اختصاصي دانشجويان رشته تغذيه، مديريت  :مقدمه

كثرت داروها و شباهت هاي . باشد مي خدمات بهداشتي و بهداشت خانواده
گردد و تاكنون  مي موجب دشواري در يادگيري آن هازياد در خصوصيات 

اين معضل خوبي قادر به رفع ه مرسوم تدريس ب روش هاياستفاده از 
ال داروئي هدف پژوهش حاضر بررسي تأثير رؤيت اشك. آموزشي نبوده است

  .باشد مي درس داروشناسي، در ارتقاي يادگيري متناسب هر جلسه آموزشي
ي داروشناسي براي دانشجويان تغذيه، آموزشاز جلسات  نيمي  :روش كار 

مديريت خدمات بهداشتي و بهداشت خانواده دانشكده بهداشت و تغذيه 
با روش سخنراني به كمك پاورپوينت و ) نفر  86(دانشگاه علوم پزشكي تبريز 

زمان با روش تدريس ذكر شده، نيم دوم جلسات هم. وايت برد برگزار گرديد
در پايان ترم، . صورت عملي نشان داده شده اشكال دارويي هر جلسه ب

پرسشنامه اي در اختيار دانشجويان قرار گرفت و سطح يادگيري با روش 
  .خودارزيابي بررسي گرديد

تدريس داروشناسي با ديدن اشكال دارويي هر جلسه تأثير چشمگيري  :نتايج 
در ميزان ارتقاي يادگيري دانشجويان بر اساس نتايج خودارزيابي ايشان 

درصد، مديريت خدمات  6/82 ± 9/3يكه دانشجويان تغذيه به طورداشت 
درصد از  1/89 ± 7/3درصد و بهداشت خانواده  5/82 ± 2/3بهداشتي 

به نظر دانشجويان استفاده همزمان از . ريس رضايت داشتنداين روش تد
 پاورپوينت و وايت برد قدرت تفهيم درس داروشناسي را به مراتب بيشتر

  .كند مي
از نظر دانشجويان، ميزان يادگيري درس داروشناسي در  :نتيجه گيري

صورتيكه با استفاده از وايت برد و پاورپوينت همزمان با رؤيت اشكال 
  .تدريس شود بسيار چشمگير است دارويي
  اشكال دارويي روش تدريس، داروشناسي، :هاى كليدى واژه

 A-10-12-1  
  

 بررسي نظرات دانشجويان داروسازي در رابطه با پخش فيلم
  (E) ها ي در دروس دارودرماني بيماريآموزشهاي 

  
  قندفروش ستاري محمد رضا  ،مشايخي سيمين

  
  دانشكده داروسازي تبريز



 

۵٣۶ 
 

mashayekhis@yahoo.com 
 

علت عدم حضور در بالين بيماران و نداشتن ه دانشجويان داروسازي ب :مقدمه
درماني، ديد -و عدم مشاهده پروسيجر هاي تشخيصي آناتومي واحد عملي 

-دروس دارو آموزشبراي تسهيل . نسبتا محدودي به اين مسايل دارند
سرفصلها اينترنت استخراج شده ودر ، انيميشنهايي مرتبط با بيماري هادرماني 

  .شود مي كلاس پخش
يك  به عنوانانيميشن  پرسشنامه اي براي بررسي تاثير پخش :روش كار 

ي، بر يادگيري دانشجويان تهيه و در اختيار دانشجوياني كه آموزشروش 
  .ديده بودند قرار گرفت آموزشحداقل يك ترم با اين روش 

از دانشجويان % 97,1. فرم عودت داده شد 34فرم توزيع شده،  50از  :نتايج
. معتقد بودند كه اين روش موجب افزايش اشتياق به يادگيري شده است

معتقد % 79,4. به تاثير مثبت اين روش در يادگيري معتقد بودند% 94,1
بودند كه اين روش مطالب جديدتري را نسبت به آموخته هاي قبلي يا مطالب 

معتقد بودند كه اين روش موجب % 91,2. ه استكلاسي برايشان فراهم كرد
به نظر دانشجويان محتواي فيلم ها عالي . ارتقا كيفيت تدريس شده بود

و بسيار %) 11,8(، ضعيف %)35,3(، خوب %)44,1(، بسيار خوب %)5,9(
موافق ادامه پخش اين انيميشنها در طي جلسات % 91,2. بود%) 2,9(ضعيف 

  . بعدي بودند
از فرم بسيار ساده خود كه شامل سخنراني و  آموزشامروزه  :نتيجه گيري

 آموزشاستفاده از گچ و تخته سياه بوده تحول پيدا كرده و شيوه هاي جديدتر 
ي ارائه فيلم ها آموزشيكي از شيوه هاي جديد . گيرند مي مورد استفاده قرار

ر باشد كه بررسي فوق تاثي مي يا انيميشن هايي مرتبط با موضوع تدريسي
  .دهد مي مثبت اين روش را در يادگيري دانشجويان را نشان

  داروسازي، دارو درماني بيماري ها، فيلم :هاى كليدى واژه
 A-10-26-1 

  

 ،براي دانشجويان پزشكي س بيوشيمي در آموزش
با  مي و كارشناسي ارشد بيوشي دندانپزشكي

  (E) جديد مرجع علمي استفاده از مقالات 
  

  هادي پارسيان  ،قوجقدردي 
  

  علوم پزشكي بابل
dqujeq@hotmail.com 

  
استفاده . دانشجويان در برداشت صحيح از مقالات مرجع مشكل دارند :مقدمه

معتبر و مرجع دنيا يكي از نيازهاي دانشجويان  علمي از مطالب مقالات مجلات 
 دستيابي درست از مقالات مرجع مهارت هاي لازم بايد براي استفاده و. است

با توجه به اينكه دانشجويان گروه پزشكي و .به دانشجويان آموخته شود
دندانپزشكي بايد پايان نامه اجرا كنند و ضروري است كارهاي تحقيقاتي انجام 

، مطلب مهم و ا روش هاي صحيح برداشت از مقالاتلذا آشنايي ب ،هندد
جديد  مي علبررسي نتايج استفاده از مقالات . ضروري براي دانشجويان است
جهت ارزيابي ميزان برداشت دانشجويان از  مي مرجع در كلاس درس بيوشي
  .مطالب مقالات جديد ومرجع

 ISIاز طريق اينترنت و كتابخانه مجلات  1389در شهريور سال  :روش كار 
با  ISIپس از آن مقالات از ژورنالهاي معتبرمرجع و  .بررسي شد مي بيوشي

در اختيار دانشجويان قرار  1389توجه به موضوع درسي تهيه شد ودرمهر ماه
همچنين به همراه مقاله پرسشنامه نيز تهيه شد و در اختيار  .داده شد

از دانشجويان خواسته شدمطالب مقالات مورد نظر . دانشجويان قرار داده شد
پس از مطالعه مقالات بر روي موضوع آن بحث و كفتگو   ،ت مطالعه كنندرا به دق

شودو پرسش هاي خود را مطرح كنند و پس ار آن برداشت خودرا از مقاله ياد 
پرسشنامه هاي . پرسشنامه مرتبط را تكميل نمايند و بعد از آن داشت كنند

  .تكميل شده و نظرات دانشجويان جمع آوري و ارزيابي شد
، انجام پرسش و پاسخ و ز دانشجويان از طريق بحث و گفتگونتايج ا :نتايج 

دانشجويان از بررسي مقالات در كلاس .عمل آمده تهيه پرسشنامه نظر سنجي ب
، دانش و توجه به نتايج حاصل از پرسشنامه همچنين با .رضايت داشتند

ن دانشجويا. فته بودمهارت دانشجويان در بررسي مقالات مرجع افزايش يا
نگرش دانشجويان نسبت به بررسي و . لايي را نشان دادندرضايتمندي با

مهارت دانشجويان  .مطالعه مقالات مرجع نسبت به شرايط قبل بهبود يافته بود
طوريكه قبلا حتي در تهيه و ه ب. مقالات مرجع نيز بهبود يافته بوددر بررسي 

انشجويان در دسترسي مقاله مشكل داشته اند و اما پس از آن مهارت د
  .دسترسي و استفاده از مقالات خيلي بهتر شده بود

جديد و مرجع در سطح بخش  علمي تاثير استفاده از مقالات : نتيجه گيري
و بيوفيزيك و دانشكده هاي پزشكي و دندانپزشكي براي اولين بار  مي بيوشي

رداشت همچنين افزايش مهارت دانشجويان در نحوه ب. استفاده و بررسي شد
، بهبود نگرش دانشجويان در استفاده از مقالات جديد و مرجع از مقالات علمي 

، افزايش دانش و علم دانشجويان با  علمي جديدو استفاده از مجلات  علمي 
  .بررسي مقالات جديد مرجع سنجيده شد

  ، مقالات مرجعبيوشيمي، مقالات علمي :هاى كليدى واژه
 A-10-132-1 

  

 رويكردي نوين بر عناصر و الكترونيكيكاربرد آموزش 

  (E) مؤلفه ها 
  

، مسعود نوروزي، سيد ميثم ابراهيمي، عليرضا نيكبخت سعيد نوروزي
  نصرآبادي

  
  دانشگاه علوم پزشكي زنجان 

saeednoroozi68@gmail.com  
  

الكترونيكي،انقلابي شگرف در عرصه ي يادگيري  آموزششيوه جديد  :مقدمه
جهت تحقق اهداف  آموزشاين انقلاب ديجيتالي در حوزه ي . ايجاد كرده است

عاليه نيازمند طراحي و تدوين برنامه هاي درسي متناسب باشيوه هاي تدريس 
كه  مي با توجه به نوآوريها و تغييرات عظي. باشد مي و يادگيري الكترونيكي

 فرآيندي درحال وقوع است، ايجاد تغيير در ساختار و آموزشاي درحوزه ه
هدف . شود مي تدوين برنامه هاي درسي ضرورتي اجتناب ناپذير محسوب

الكترونيكي در  آموزش به كارگيريپژوهش حاضر يافتن شيوه هاي مناسب 
  .باشد مي ي علوم پزشكيدانشگاه هابرنامه هاي نوين درسي 

مروري مطالب مرتبط با موضوع باكليد واژه هايي مثل طي يك مطالعه  :روش كار
تاكنون از منابع  2000الكترونيكي، يادگيري، عصر نوين، از سال  آموزش
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جستجو و , Elsevier ,SID ,IranMedexمعتبر مكتوب و منابع اينترنتي نظير 
  .پس از بررسي نكات ذيل مطرح گرديد

 آموزشبه منظور طراحي برنامه هاي درسي در محيطهاي ) 2003(لياو :نتايج
ويژگيهاي : كند كه عبارتند از مي الكترونيكي مؤثر سه عامل را پيشنهاد

سنتي  روش هايدر هزاره ي جديد . و تعامل آموزشيادگيرندگان، ساختار
به اعتقادولر . نيست آموزشديگر پاسخگوي تقاضاي روزافزون  آموزش

تدوين محتواهاي يادگيري غني وايجاد فرصتهاي مناسب، نيازمند ) 2002(
ست؛ آن هاداشتن دركي صحيح از فضاهاي مجازي و الكترونيكي و قابليتهاي 

 بعلاوه مهارت لازم در تلفيق اين قابليتها با عناصر برنامه درسي بسيار مؤثر
ي بي الكترونيكي دربرنامه هاي درسي فرصتها آموزشاستفاده از . باشد مي

ي و آموزشمؤسسات . كند مي يادگيري فراهم فرآيندشماري رابراي تسهيل 
برنامه ريزان درسي جهت تحقق اهداف و همگام شدن با تحولات الكترونيكي 

  .باشند مي برنامه هاي درسي، نيازمند آغازحركتي جديد، منعطف و مداوم
ديد، منعطف و بر اساس نتايج مطالعات انجام شده آغاز حركتي ج :نتيجه گيري

الكترونيكي و همچنين ويژگيهاي يادگيرندگان، ساختار  آموزشمداوم در حيطه 
 آموزشاجراي مناسب براي  و تعامل اين ها عوامل و مؤلفه هاي آموزش

  .گردنند مي الكترونيكي محسوب

  الكترونيكي، يادگيري، مؤلفه ها، عصر نوين آموزش :هاى كليدى واژه
 A-10-151-1  

  
مبتني بر نرم افزار رايانه اي بر عملكرد  آموزشبررسي تأثير 

  (E) تحصيلي دانشجويان
  

  مقداد پيرصاحب  ،يحيي صفريكيومرث شرفي، 
  

  دانشكده بهداشت كرمانشاه 
ysafari@rose.shirazu.ac.ir  

  
با تغيير شيوه ) مانند رايانه(فناوري اطلاعات از جمله فناوري هاي نوين :مقدمه

لاق ي، مفهوم سنتي يادگيري بر اساس حافظه را به سوي يادگيري خآموزشهاي 
مبتني بر  آموزشهدف از اين مطالعه تعيين كارايي . و پويا هدايت كرده است

و ميزان تأثير آن بر عملكرد ) Excelو  Power Point( ي Ĥن هانرم افزار راي
 تحصيلي دانشجويان كارشناسي بهداشت محيط در درس شبكه جمع آوري

  .فاضلاب و آبهاي سطحي بود
پژوهش به روش نيمه تجربي انجام شد و نمونة آماري شامل يك  :روش كار 

گروه  به عنواننفره  24گروه آزمايش و يك كلاس  به عنواننفره  17كلاس
براي ارزيابي ميزان تأثير . انتخاب شد) از پيش تعيين شده به صورت(گواه

نمرات پايان سال دو گروه، ملاك قرار روش جديد بر عملكرد تحصيلي، تفاوت 
گرفت و ميزان كارايي روش جديد از ديدگاه دانشجويان، با استفاده پرسش 

تجزيه و  tداده ها با استفاده از آزمون آماري . نامة محقق ساخته، تعيين شد
  . تحليل شد

به ) 05/0(بين ميانگين نمرات دو گروه، تفاوت معناداري وجود دارد :نتايج
ه ميانگين نمرات پايان سال گروه آزمايشي و گروه گواه به ترتيب برابر يكطور
% 31كلي  به طورآمد و  به دست 68/12±81/2و  91/15±33/2با 

اين  آن ها% 9خوب و % 60دانشجويان كارايي روش جديد را خيلي خوب، 
  كارايي متوسط ارزيابي كردند

مبتني بر  آموزشارايي روش توان گفت كه ك مي با توجه به نتايج :نتيجه گيري 
نرم افزار رايانه اي درس شبكه جمع آوري فاضلاب و آبهاي سطحي نسبت به 

  . روش متداول بالا بوده و عملكرد تحصيلي دانشجويان را فزايش داده است
  ، نرم افزار رايانه اي، عملكرد تحصيلي، دانشجويانآموزش :كليدي واژه هاي

 A-10-168-1 
  

دانشجويان تغذيه در مقطع كارشناسي در مواجهه زودهنگام 
  (E) درس انگل شناسي

  

  محمدرضا نريماني  ،اسماعيل فلاح
  
  دانشگاه علوم پزشكي تبريز گروه انگل شناسي و قارچ شناسي

fallahe@tbzmed.ac.ir  
  

علوم  آموزشيكي از گامهاي اصلاحي براي رفع نارسايي هاي موجود در  :مقدمه
امروزه تاكيد بيشتر بر روي . باشدنيمي پزشكي ادغام علوم پايه با كارهاي بالي

اين . جامعه و منطبق با نيازهاي واقعي جامعه است آموزشتدريس در جايگاه 
مطالعه درصدد بررسي مواجه زودهنگام دانشجويان تغذيه در درس انگل 

  .انجام گرفت) مرسوم(صه آزمايشگاه شناسي با عر
نفر از دانشجويان رشته كارشناسي  31در اين تحقيق تعداد : ش كاررو 

در پيش آزمون به دو گروه  آن هاتغذيه براساس ميانگين نمرات دانش 
درس انگل  آموزشكه گروه تجربي تحت  Matchتجربي و شاهد تقسيم 

شناسي به صورت عملي در بالين و گروه شاهد به روش رايج فقط با استفاده 
ي ارائه آموزش هااثربخشي  .قرار گرفت آموزشي تحت آموزشي از لام ها

شده قبل و بعد از مداخله از طريق تحليل ميزان افزايش دانش دانشجويان 
  .مورد بررسي قرار گرفت

درس انگل شناسي به صورت عملي در  آموزشدهد كه  مي نشان نتايج :نتايج
 همچنين مقايسه نشان. باشد مي بالين بر افزايش دانش گروه تجربي موثر

ها  به صورت عملي در بالين در حيطه دانش آزمودني آموزشكه  دهد مي
ها اثر بخش  بيشتر از روش مرسوم موثر بوده و در يادگيري باليني آزمودني

   P( ≥ 001/0( بوده است 
ي از تالار ميكروسكوپ آموزشتغيير محل   ،با توجه به نتايج تحقيق :نتيجه گيري

، باعث تغييرات اساسي يشگاه انگل شناسي واقعي در بالينآزمادانشكده به 
بودجه . شود مي در ميزان يادگيري مهارت هاي باليني و دانش دانشجويان

تحقيق از محل طرح دانش پژوهي دانشكده بهداشت تبريز تامين شده و با 
موردي براي كسب   ،توجه به اينكه نمونه مورد آزمايش مدفوع انساني بوده

   .از كميته اخلاق نداشته و تعارض در منافع نيز تحقيق نداشته است مجوز
  ، مواجهه زود هنگامآموزش در بالين، انگل شناسي :هاى كليدى واژه

 A-10-175-1 
  

چشم اندازي به سيستم پشتيبان تصميم گيري در اطلاع 
  (E) رساني مراقبتهاي بهداشتي

  
ماه محمدي باغملايي، ناهيد يعقو ، صديقه افراسيابي، بي بي فاطمه حاجي نژاد

  ، حكيمه واحد پرستبيان
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  دانشكده پرستاري مامايي بوشهر 

faty278@yahoo.com 
  

امروزه در نظام اجتماعي استفاده ازتكنولوژي و فن آوري اطلاعات به  :مقدمه
اطلاع رساني پزشكي حيطه اي از علوم است . طور وسيعي توسعه يافته است

كه در آن از فناوري اطلاعات و ارتباطات براي پيشبرد پژوهشهاي پزشكي 
 پزشكي و همچنين بهينه سازي خدمات بهداشتي و درمان استفاده آموزش

بررسي نقش سيستم پشتيبان تصميم گيري در اطلاع رساني مراقبت . شود مي
  هاي بهداشتي 

مطالعه حاضر مروري سيستماتيك بر اساس آخرين اطلاعات موجود  :روش كار
جستجوي  و بانك هاي اطلاعاتي است كه به روش علمي كتابخانه اي، مجلات 

  . موضوعي جمع آوري گرديده است
يكي از نمونه هاي كاربرد فن ) DSS(ان تصميم گيريسيستم پشتيب :نتايج

آوري اطلاعات رايانه اي است كه درسيستم مراقبتهاي بهداشتي به افراد اين 
و محل تلاقي . باشد مي باليني كمك كننده حرفه جهت طراحي تصميم گيري

باشد، به اين ترتيب كه  مي اطلاعات مبتني بر بيمار و اطلاعات مبتني بر دانش
پزشكي موجود را به اطلاعات به دست آمده از بيماران اضافه كرده و دانش 

  . كند كمي تصميم گيري در امور پزشكي كم فرآينددر نهايت به 
ويي استفاده از سيستم پشتيبان تصميم گيري منجر به صرفه ج :نتيجه گيري

، دسترسي به خدمات بهتر و ارائه خدمات در هزينه هاي مراقبت بهداشتي
بهبود تصميم گيرهاي باليني مبتني بر شواهد و ارتقاء كيفيت مراقبت مؤثر و 
فن آوري اطلاعات پيش نياز تصميم  سيستم هايدر حقيقت . شود مي از بيمار

گيري هاي مؤثر ومستدل در مراقبتهاي بهداشتي است و لزوم ارائه دوره هاي 
بهينه از ي افزايش مهارت در محيط هاي واقعي و مرتبط جهت استفاده آموزش

  .شود مي اين فن آوري احساس
فناوري  سيستم پشتيبان تصميم گيري، اطلاع رساني پزشكي، :هاى كليدى واژه

  اطلاعات و ارتباطات
 A-10-192-1 

  

هاي مقدمات پزشكي عملي در ارتقاء مهارت  بررسي تأثير كارگاه
  (E) معاينات باليني دانشجويان پزشكي

  ، سهيلا اميريواثقي، نرگس مهوش عليزاده ناييني
  

  شهيد فقيهي بوشهر، مركز مهارت هاي بالينيبيمارستان  
malizadenaini@yahoo.com 

  

تربيت پزشكان از رسالتهاي مهم دانشگاه هاي علوم پزشكي است و  :مقدمه
برنامه ريزي در جهت كسب توانايي در زمينه مهارت هاي عملي از ديرباز مورد 

باليني دانشگاه علوم پزشكي  مهارت هايبا تأسيس مركز . توجه بوده است
اخذ  مهارت هاي آموزشهاي مقدمات پزشكي عملي با هدف  شيراز كارگاه

ي براي آموزشهاي  حال و معاينات باليني و با استفاده از بيمارنما و مانكن شرح
ارزيابي ميزان تأثير كارگاه .گردد دانشجويان پزشكي سال چهارم برگزار مي

هاي مقدمات پزشكي عملي در ارتقاء مهارت معاينات باليني در دانشجويان 
  .باشد هدف اين مطالعه مي پزشكي

تا كنون همه ساله دانشجويان پزشكي در پايان  1383از سال  :روش كار 
عملي و  مهارت هايانترني از نظر  دوره كارآموزي با شركت در آزمون آسكي پره

در اين مطالعه نتايج مربوط به ايستگاه . گيرند نگرشي مورد سنجش قرار مي
كه معاينات را به ( 87هاي معاينه شكم، چشم و پستان در دانشجويان ورودي 

در دانشجويان  ايستگاه هابا نتايج همين ) اند ديده آموزشسنتي  روش
اند مورد  كه در دوره مقدمات پزشكي عملي شركت كرده 82و  81، 80ورودي 

  . مقايسه آماري قرار گرفت
ميانگين نمره دانشجويان در ايستگاه معاينه شكم، چشم و پستان در  :نتايج

و در دانشجويان ورودي  14و  8/11، 4/13به ترتيب  87دانشجويان ورودي 
و ميانگين نمره معاينه شكم و  4/16و  8/12، 25/15به ترتيب  81و  80

  . باشد مي 14/15و  3/19به ترتيب  82چشم در دانشجويان ورودي 
مقايسه نتايج بالا نشان دهنده ارتقاء نمرات دانشجويان و تاييد   :گيري نتيجه

كارگاهي و استفاده از بيمارنما  وزشآممثل  آموزشجديد  روش هاياثربخشي 
  .باشد مي آموزشو مانكن در 

   پزشكي آموزشمعاينه باليني، آزمون آسكي،  :هاى كليدى واژه
 A-10-150-2  

  

رويكرد نوين ارائه درس آمارپزشكي به روش جديد چند 
  (E) بعدي

  
  اكرم سيفي  ،محمد رفيعي

  
  دانشگاه علوم پزشكي اراك گروه آمار و اپيدميولوژي

rafeie@yahoo.com 
 

اين  آموزشدرس آمار، عدم كفايت  آموزشيكي از مشكلات عمده در : مقدمه
به كارگيري كامپيوتر، نرم افزارهاي . درس با روش هاي سنتي بوده است
تواند موثر  مي اين درس بسيار آموزشمحاسباتي، اينترنت و تلفيق اين دو در 

مطالعه، ارائه درس آمار پزشكي به صورت جديد با استفاده هدف اين  .باشد
بررسي و مقايسه كارائي، انگيزه و نگرش   ،چند بعدي آموزشالگوي  از

ي دانشجويان در فراگيري درس آمار در روش چند بعدي نسبت به آموزش
  . باشد مي روش هاي سنتي در ارائه درس آمار

انتخاب و براساس  1387-88دانشجو در سال تحصيلي  40تعداد  :روش كار
 آموزشتجربيات انجام شده در زمينه هاي استفاده از كامپيوتر و اينترنت در 

جهت  آموزشاين  آمار صورت گرفت و آموزش علمي و مستندات موجود 
 آموزشاولين بعد . اجرا گرديد 1388دانشجويان رشته پزشكي در بهار 

سرفصل هاي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي با استفاده از وايت  شامل ارائه
 برد، اورهد يا ويدئو پروژكتور در ابتداي هر جلسه از جلسات هفده گانه

شامل ارائه مثال هايي با داده هاي واقعي از  آموزشدومين بعد . باشد مي
مقالات و طرح پژوهشي انجام شده در خصوص هر كدام از مطالب سرفصل 

شامل بيان  آموزشسومين بعد . باشد مي ارائه شده پس از بعد اولهاي 
هر سرفصل و تكرار زياد  شده درست مفاهيم قبل با استفاده از مطالب درك

مطالب سرفصل ارائه شده به صورت  آموزشدر اين بعد از . باشد مي آن ها
  .شود مي هاي ديگر نيز ارائه

آمار پزشكي نتايج نشان داده كه در كلاس  فرآيندپس از اجراي اين  :نتايج 
اختلاف آماري معناداري بين ميانگين نمره پيشرفت تحصيلي اين دانشجويان 
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در بخش هايي كه به صورت سنتي و بخش هايي كه به صورت استفاده از 
همچنين اختلاف آماري . روش چند بعدي ارائه شده است وجود داشت

دانشجويان در روش ارائه فوق  معناداري بين ميزان كارائي، انگيزه و نگرش
  .با روش هاي سنتي بوده است

دانشجويان پس از اجراي طرح فوق مهارت بسيار مناسبي جهت  :نتيجه گيري
  .فراگيري مهارت هاي مورد نياز اين درس پيدا كرده بودند

  روش چند بعدي، آمارپزشكي، رويكرد نوين :هاى كليدى واژه
 A-10-217-1  

  
سيستم طبقه بندي بين  آموزشبررسي ضرورت 

به پزشكان و دانشجويان  )ICD(بيماري هاالمللي 
  (E) پزشكي
  

، حميدرضا حيران، طيبه لقايي، آرش بردبار، بيتاسادات زگردي
  بهنوش ميلادپور

  

 دانشگاه علوم پزشكي فسا

zegordib@yahoo.com 
  

پرونده پزشكي بيماران سرمايه غني علم پزشكي درزمينه ارزيابي  :مقدمه
وبرنامه ريزي براي مراقبتهاي بهداشتي ودرماني است،وفلسفه اصلي ازثبت 

براساس .دقيق جزئيات بيماري فراهم ساختن امكان مراقبت بهترازبيماراست
تشخيص ثبت شده درپرونده پزشكي بيمارتوسط پزشك،كدگذاران مدارك 

بيماري مبادرت به كدگذاري پرونده ها براساس كتاب طبقه بندي پزشكي 
 را كدگذاري موجبات تبادل داده ها فرآيندماحصل .نمايند مي )ICD(ها

اهميت نحوه نگارش يك  باتوجه به. آورد مي درسطح بين المللي فراهم
 درپرونده پزشكي بيماران، ICDدقيق وكامل براساس ،تشخيص صحيح

 اين سيستم طبقه بندي كاملا ضروري ويرايش هايآخرين آشنايي پزشكان با 
پزشكان و دانشجويان آموزش باشد، تحقيق حاضر جهت بررسي ضرورت  مي

   .صورت پذيرفته است ICD-10 پزشكي دانشگاه علوم پزشكي فسا با
تمام  به صورتاين تحقيق يك مطالعه توصيفي تحليلي است كه  :روش كار

شماري واز طريق تكميل پرسشنامه اي كه روايي وپايايي آن بررسي وتاييد 
ومتخصص شاغل دردانشگاه صورت  عمومي  گرديده،توسط كليه پزشكان

وآزمون آماركاي SPSSتجزيه وتحليل داده هابااستفاده ازنرم افزار.پذيرفت
  .اسكورانجام شد

پزشك % 61شاملمردكه % 43زن و% 57ازپزشكان موردمطالعه :نتايج
پزشكان %95. فوق تخصص بودند% 10پزشك متخصص و% 29عمومي،

% 26تمايل زياد و  آن ها% 50آشنايي نداشتندو ICDموردبررسي باكتاب
  . ي مربوطه داشتندآموزشبسيار زيادبه شركت دردوره هاي 

نتايج نشان داد كه ميزان آگاهي گروه مورد مطالعه درزمينه  :نتيجه گيري 
 ICD آموزشلذا  ،بسيار كم است بيماري هاه بندي بين المللي سيستم طبق

پزشكان ازطريق برنامه ريزي مدون توسط وزارت متبوع به 
منظوربهبودوارتقاءاطلاعات درماني كشور، با توجه ويژه به اصول تشخيص 

براي دانشجويان پزشكي وپزشكان دانشگاه ها ICDنويسي صحيح وآشنايي با
  .گردد مي پيشنهاد

دانشجوي  ،نظام سلامت آموزش، بيماري ها،طبقه بندي  ،ICD :هاى كليدى هواژ
  پزشكي

 A-10-271-2  
 

  (E) فردي وارتباطي دانشجويان مجازي مهارت هايسنجش 
  

مجتبي   ،پناه آزيتا يزدان  ،رقيه بيگم قدسي  ،بيتاسادات زگردي  ،آرش بردبار
  ذوالقدر

  
  دانشگاه علوم پزشكي فسا

bordbararash@yahoo.com   
  

ي آموزش روش هايالكترونيكي برخلاف  آموزش روش هايدر: مقدمه
،فراگيران هستندواعتقاد بسياري از متخصصين و آموزشرايج،محوريت 

ي درون شبكه اي بر اين است كه دانشجو و آموزشكارشناسان روش 
موفقيت در لبته بيشترين نقش را در روند فراگيري و ا  ،ويژگيهاي فردي او

ي آموزشازيكطرف ومشكلات آموزش هااين نوع  ،آموزش مجازي دارد
دانشجويان به دليل حضورغيرفعال دردانشگاه از طرف ديگر،ضرورت بررسي 

نمايد لذادراين  مي مجازي رامحسوس تر آموزشهاي بيشترجهت بهينه سازي 
 آموزشمطالعه به ارزيابي دانشجويان مجازي درمعيارهاي مورد لزوم 

  .الكترونيكي پرداختيم
نفرازدانشجويان دوره 32تحليلي و مقطعي روي - اي توصيفيمطالعه :كارروش 

آن نفراز25هاي مجازي دانشگاه آزادتهران به روش سرشماري انجام شدكه
ابزار جمع آوري داده . الكترونيكي در اين پژوهش شركت نمودند هابه صورت

) 2004WATKINS,LEIGH&TRINER(اي برگرفته ازها پرسشنامه
ارتباطي بودكه  مهارت هايسوال دردومحورتوانائي هاي فردي و12شامل

موردتجزيه وتحليل آماري  T-TESTوآزمون  spssبااستفاده ازنرم افزار
  .قرارگرفت

پسربودند و ميانگين %63دختر و%37دانشجويان مجازي موردبررسي  :نتايج
 مهارت هايو)10±2/3(نمرات معيارهاي توانائي هاي شخصي وفردي

بين ميزان دسترسي به اينترنت وجنس ارتباط معني . بود)7 ±2/3(ارتباطي
  ).P=0,002(داري وجودداشت

بر اساس نتايج حاصله دانشجويان دوره مجازي داراي اعتماد به : نتيجه گيري
ارتباطي نسبتا  مهارت هايتوانائي هاي فردي وشخصي مناسب ودر  ،نفس با لا

ها گسترش يابد  آموزشگردد زمينه هاي اين نوع  مي هادپيشن .مناسب بودند
با  ،هاي الكترونيكي آموزشو متوليان ضمن ايجاد ترغيب پژوهش در زمينه 

 آموزشارتباطي زمينه علاقمندي بيشتر براي استقبال از  مهارت هايافزايش 
  .را فراهم آورند آموزش هاالكترونيكي وموفقيت دراين نوع 

 ارتباطي، مهارت هايفردي، دانشجويان مجازي،  مهارت هاي :هاى كليدى واژه
  سنجش

A-10-271-3  
  

وضعيت مشاوره و راهنمايي تحصيلي دانشجويان در دانشگاه 
  (E) شاپور اهواز علوم پزشكي جندي 
  

  ، علي خدادادي، عبدالحسين شكورنيا، حسين الهام پورپوراندخت اسداللهي



 

۵۴٠ 
 

  
  اهوازشاپور  دانشگاه علوم پزشكي جندي 

azarmasadian@yahoo.com   
  

مشاوره و  دانشگاه هايكي از مهم ترين راهبردهاي پيشگيري در : مقدمه
ي آموزشموجب بازدهي و كارآمدي بيشتر نظام  باشد كه  مي راهنمايي تحصيلي

مشاوره و  هدف اين مطالعه، بررسي وضعيت . گردد مي و كاهش افت تحصيلي
علوم پزشكي جندي شاپور اهواز از ديدگاه راهنمايي تحصيلي در دانشگاه 

   .باشد مي اساتيد و دانشجويان
 361نفر از اساتيد و  140نظرات  مقطعي، -در اين مطالعه توصيفي :كارروش 

پزشكي جندي شاپور اهواز مورد بررسي قرار  تن از دانشجويان دانشگاه علوم 
آن  ه كه در جمع آوري داده ها از طريق دو پرسشنامه محقق ساخت. گرفت

وضعيت مشاوره و راهنمايي تحصيلي در دانشگاه مورد بررسي قرار گرفته 
و آزمون هاي     SPSS.15 نرم افزار  داده ها با استفاده از . بود، صورت گرفت

   .تجزيه و تحليل شد   ANOVA   و   t آماري 
ميانگين و انحراف معيار نظرات اساتيد درباره وضعيت مشاوره و  :نتايج

و ميانگين و انحراف ) حد متوسط بالاتر از (  46/3±59/0راهنمايي تحصيلي 
  .بود) حد متوسطپايين تر از ( 40/2±84/0معيار نظرات دانشجويان 

  ديدگاه مشاوره تحصيلي، دانشجويان، اساتيد، :هاى كليدى واژه
A-10-507-1  

  

مقايسه سبك هاي يادگيري در دانشجويان بهداشت دانشگاه 
 مهارت هايعلوم پزشكي مشهد و ارزيابي ارتباط آن با ميزان 

  (E) اينترنتي و فناوري اطلاعات
  

  معصومه سعيدي  ،محمد واحديان  ،فاطمه بهزاد
  
  مشهد

behzadf1@mums.ac.ir  
  

يكي از . ي استآموزشيادگيري و بهبود آن محور فعاليت تمام نهادهاي  :مقدمه
. ستآن هامهم ترين عوامل مؤثر بر يادگيري دانشجويان، سبكهاي يادگيري 

آگاهي از نوع سبك يادگيري مورد استفاده دانشجويان از يك طرف به اساتيد 
ي يادگيري كند تا به دانشجويان در استفاده بهينه از انواع سبكها كمي كم

خود را  آموزشمختلف كمك كنند و از طرف ديگر اساتيد ميتوانند روش 
ي آموزشمتناسب با سبك يادگيري دانشجويان تغيير داده تا به بالاترين بازده 

اين پژوهش با هدف شناسايي سبكهاي يادگيري دانشجويان علوم . دست يابند
اينترنتي  مهارت هايان پزشكي مشهد و تعيين رابطه سبك هاي يادگيري با ميز

  .باشد مي و فناوري اطلاعات
 Crossاين پژوهش يك مطالعه توصيفي تحليلي است كه به روش : روش كار

Sectional نفر از دانشجويان دانشكده  99حجم نمونه . انجام شده است
 .بهداشت بودند كه به روش نمونه گيري غير احتمالي آسان انتخاب شدند

پرسشنامه سبك هاي يادگيري بوده و داده ها با نرم افزار ابزار پژوهش 
مستقل، تحليل  tو با استفاده از ضريب همبستگي پيرسون،  spssكامپيوتري 

  .واريانس دوطرفه، آزمون توكي ومورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

. بود 91/21+ 785/3نشان داد ميانگين سني دانشجويان  نتايج :نتايج
همچنين  نتايج. درصد متاهل بودند 2/20ان مجرد و درصد دانشجوي8/79

در بخش   ،نشان داد بين سبك هاي يادگيري دانشجويان گرايش هاي مختلف
يادگيري فعال اختلاف آماري معني داري موجود بود و فراواني يادگيري فعال 

نسبت به ساير دانشجويان بيشتر بوده  عمومي  در دانشجويان بهداشت
 نشان داد بين سبك يادگيري دانشجويان دختر و پسر جنتاي).p=0,05(است

يكه به طوردر بخش يادگيري فعال تفاوت آماري معني داري موجود است 
  .فراواني يادگيري فعال در دختران بيشتر از پسران بيشتر بوده است

فناوري  دانشجويان علوم پزشكي مشهد، سبك يادگيري، :هاى كليدى واژه
  ارتباط اطلاعات،

A-10-525-1  
  

 به كارگيريبررسي نظرات دانشجويان داروسازي در رابطه با 
  (E) تركيبي آموزشروش 

  
  پرستو مجيدي پور  ،ويدا سپاهي  ،امين جليليان  ،بابك غلامين

  
  كرمانشاه دانشكده داروسازي

bgholamine@yahoo.com  
  

ي در حال تحول سريع ناشي از افزايش توليد آموزش سيستم هاي :مقدمه
 بر خلاف ساير شيوه.هاي سريع مربوط به فناوري هستند اطلاعات و پيشرفت

الكترونيكي تجربه منحصر به فرد استفاده  آموزشدور،  از راه آموزشهاي 
 شنيداري و متني را فراهم يعني ديداري، آموزشهمزمان از سه شيوه سنتي 

ستيابي الكترونيكي قابل د آموزشبه روش  مهارت هااگر چه همه . كند مي
هاي  ي تركيبي در جايي كه پروسهآموزشنيستند، اما استفاده از رويكردهاي 

شود  مي سنتي در تركيب با سيستم يادگيري الكترونيكي استفاده آموزش
اين مطالعه در راستاي . زمينه دستيابي به اين مهم را فراهم نموده است

مانشاه در بررسي نظرات دانشجويان داروسازي دانشگاه علوم پزشكي كر
  .تركيبي طراحي شده است آموزش به كارگيريارتباط 

مقطعي، داده ها با استفاده از - در قالب يك مطالعه ازنوع توصيفي :روش اجرا
گويه  9پرسشنامه نظرسنجي، در . آوري گرديد جمع» پرسشنامه محقق ساخته«

تركيبي در اختيار  آموزشبر اساس مقياس ليكرت تهيه و در پايان دوره 
دانشجويان رشته داروسازي قرار گرفت و بر اساس نتايج نظرسنجي 

مورد تجزيه و تحليل قرار  spssها با استفاده از نرم افزار  دانشجويان، داده
  .گرفتند
از دانشجويان معتقد بودند كه %69,2نتايج نظرسنجي نشان داد كه  :هايافته
با يادگيري متناسب با % 41,9.بيشتر است برداري از زمان در اين شيوه-بهره

با امكان % 38,8با سهولت ارائه نظرات در اين شيوه و % 38,7توان فرد و
  .تعامل بيشتر در اين شيوه موافق بودند

برداري بيشتر و  آمده نشان داد كه امكان بهره به دستنتايج : نتيجه گيري
تر نظرات  رائه راحتتعامل با ساير دانشجويان و سهولت ا بهتر از زمان،

مشكلات اين طرح از نقطه . پذير است ويادگيري متناسب با توان فرد امكان
سرعت كم اينترنت،عدم دسترسي آسان : نظر دانشجويان عبارت بودند از

تعدادي از دانشجويان كه در خوابگاه اقامت داشتند،عدم آشنايي كافي 
  .باشد مي يب اين شيوهدانشجويان در استفاده بهينه از كامپيوتر از معا



 

۵۴١ 
 

  آموزش تركيبيدانشجويان داروسازي،  :هاى كليدى واژه
A-10-477-1  

  

 آموزشمهارت هاي باليني بر  آموزشبررسي تاثير مركز 
به كارورزان پزشكي در بيمارستان كودكان بهرامي،  مهارت ها

87 -1386 (E)  
  

  شاهقلي الهام  ،سيدمنصور رضوي  ،سلامتي پيمان
  

  علوم پزشكي تهرانگروه پزشكي اجتماعي دانشگاه 
razavy@tums.ac.ir  

  
كارهاي عملي پزشكي طي دو دهه اخير در دانشكده هاي  آموزش :مقدمه

گسترش و تقويت  پزشكي دستخوش تحولات چشمگيري شده است و به سمت
باليني رفته است ولازم است، تاثير  مهارت هاي آموزشها در مراكز آموزش

دانشجويان مورد اين مراكز در ميزان يادگيري مهارت هاي باليني توسط 
دو گروه از  آموزشمقايسه نتايج   ،هدف از اين مطالعه. بررسي قرار گيرد

مهارت هاي  آموزشكارورزان پزشكي در شرايط سنتي و استفاده از مركز
  .باليني كودكان است

ين مطالعه يك مطالعه مداخله اي نيمه تجربي است كه در سال هاي ا :روش كار
بر روي دو گروه از كارورزان رشته پزشكي كه براي  1387و  1386تحصيلي 

وابسته به دانشگاه علوم  مي ي خود به بيمارستان بهراآموزشگذراندن دوره 
روش سنتي و استفاده از مركز  پزشكي تهران معرفي شده بودند با دو

روش نمونه گيري در اين . است مهارت هاي كودكان انجام شده زشآمو
كارورزان   ،در اين مطالعه. نمونه گيري ساده غير تصادفي بوده است  ،مطالعه
 Objective Structured Clinical( باروش آسكي  ،داده شده آموزش

Examination  ( مورد ارزيابي قرارگرفته و نتايج در نرم افزار آماريSPSS) 
version 15 ( و به كمك تست هاي آماريKolmogrov-Smirnov ،Paired T 

test و Independent T test مورد آزمون و مقايسه قرار گرفته اند.  
قبل از   ،نمرات مهارت هاي باليني كاروزان پزشكي گروه اول و دوم :نتايج 

 P. (تند، در دو گروه تفاوت آماري معني داري داششروع و پس از اتمام دوره
ميانگين تغيير نمرات مهارت باليني كاروزان پزشكي گروه اول و گروه ) 0,001

  )P aluev 0,001( دوم تفاوت آماري معني داري با هم داشتند 
باليني  مهارت هاي آموزشباليني در مركز  مهارت هاي آموزش :نتيجه گيري

ر كارورزان تحت د مهارت هادر ارتقاي عملكرد اين  مي بيمارستان كودكان بهرا
مهارت ها در مركز مهارت  آموزش، شود پيشنهاد مي. ي موثر بوده استبررس

  .هاي سنتي كودكان گنجانده شود آموزشها در خلال 
مهارت هاي  آموزش مهارت هاي باليني كودكان، آموزشمركز  :هاى كليدى واژه
  مهارت هاي روان حركتي، آزمون عيني ساختارمند ايستگاهي   ،عملي

A-10-312-1  
  

 فناوري اطلاعات در دانشگاه هاي پزشكي يآموزشكاربردهاي 
(E)  
  

  شيما طباطبايي

  
  تهراندانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي 
shtabatabai@yahoo.com  

  
با توجه به دستاوردهاي تكنولوژيكي از هر دو جنبه سخت افزاري و : مقدمه

پزشكي و ارتقاء دروس مبتني  آموزشنرم افزاري، پيشرفتهاي چشمگيري در 
پژوهش حاضر در قالب يك مرور  .بر تكنولوژي كامپيوتر ؛ مورد توجه است

ي مورد استفاده آموزشموجود در كاربردهاي  پيرامون اصول سيستماتيك
 فناوري اطلاعات و ارتباطات در دانشگاه هاي علوم پزشكي در دنياي امروز

  .صورت گرفته است
تا  1996ه از سال تماتيك از پژوهش هاي انجام شدپژوهشي سيس :روش كار

پذيرفت وبيش از يك هزار مطالعه تجربي در زمينه  صورت 2009سال 
ملاك انتخاب نهايي فراهم آوردن . يادگيري الكترونيكي و بر خط شناسايي شد

 آموزشاطلاعات كافي براي مقايسه اثربخشي كاربرد فناوري اطلاعات در 
تحقيق مناسب كه تمام ملاكهاي مورد  30اين غربالگري؛ در نتيجه. بود پزشكي

مرور سيستماتيك و ارزيابي مبتني بر  ظر را داشتند شناسايي و وارد فرآيندن
  .پزشكي آنلاين شدند آموزششواهد اثر بخشي سيستم 

پنج نوع از زمينه هاي مورد استفاده فناوري اطلاعات و ارتباطات در : هايافته
  .شناسايي شد در دانشگاه هاي پزشكي ي پزشكييادگيري الكترونيك

ي آموزشهاي كاربرد ها از خلق بيماران مجازي شبيه سازي شده تا برنامه
 ودر حال توسعه متفاوت است توسعه يافته انفورماتيك پزشكي در كشورهاي

تربيت پزشكان ماهر در زمينه فناوري  مرور سيستماتيك با توجه به نتايج
پزشكي از مواردي است كه در اين  آموزشي آن در زمينه اطلاعات و كاربردها

  .پرداخته شده است آن هامقاله به 
  ،انفورماتيك پزشكي  ،فناوري اطلاعات  ،يآموزشتكنولوژي  :هاى كليدى واژه

  شبيه سازي پزشكي
A-10-349-2  

  

  (E) چند رسانه اي با استفاده از وب سايت آموزش
  

ل، ليلا روشنگر، ، محمد مهدي باقري اصشعار ، مهدي كريميحسين مازوچيان
  سليماني راد ، جعفربهروز نيك نفس

  
  دانشگاه علوم پزشكي تبريز كميته تحقيقات دانشجويي

hosseinm1388@yahoo.com  
  

 آموزش. عرصه گسترده اي است و پذيراي انعطاف آموزشعرصه : مقدمه
است كه در طول زمان نوآوريها ابتكارات فراواني  مي پزشكي نيز گستره عظي
در عصر حاضر نيز با توجه به الكترونيكي شدن بيشتر . را تجربه كرده است

دانشجوي پزشكي . نيز از آن بي نصيب نمانده است آموزشجنبه هاي زندگي، 
 روش هاي مطالعه ي دروس آشنا نيست، به خصوصهنگام ورود به دانشگاه با 

كه امكان جزوه نويسي وجود ندارد، با  آناتومي بافت شناسي و  در دروس عملي
و نمرات دانشجويان اقدام  علمي لذا براي ارتقا سطح  .شود مي مشكل مواجه
  .الكترونيكي نموديم آموزشدر قالب طراحي محيط  فرآيندبه اجراي اين 

ي آموزشها،اسلايدها و فيلمهاي CDابتدا اقدام به جمع آوري : روش كار
سپس با افزودن توضيحات مربوطه و سازماندهي . وس مربوطه نموديمدر
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را در وبگاه  آن هاها،  مطالب و اضافه كردن كتب الكترونيكي مرجع و اطلس
اين تحقيق .ترم رسانديم 3مورد نظر قرار داده و به اطلاع دانشجويان در طول 

ابزار  ي كمدر بخش . و كيفي انجام شد كمي توصيفي با روش تحليل محتواي 
. رتبه اي ليكرت تنظيم شد5گردآوري اطلاعات،پرسشنامه اي بر اساس معيار 

تاييد و مورد استفاده قرار  EDCروايي و پايايي پرسشنامه توسط مديريت 
و با استفاده  SPSSداده هاي جمع آوري شده با استفاده از نرم افزار . گرفت

في،نتايج امتحانات دو دوره در بخش توصي. از آمار توصيفي تجزيه و تحليل شد
  .دروس مربوطه مورد ارزيابي قرار گرفت

نتايج حاصل از بررسي توصيفي در گروهي كه از سايت استفاده نموده  :نتايج
كمي همچنين در بررسي . بودند به صورت معناداري بالاتر از گروه شاهد بود

ار گرفته ميزان نمرات دانشجويان كه با روش توصيف شده مورد ارزيابي قر 
بحث همانطوريكه قبلا اشاره . از گروه شاهد بود بودند،به طرز معناداري بالاتر

ي ديگر نيز انجام شده بود،ولي دانشگاه هاشد،اين طرح توسط دانشجويان 
به صورت جامع ارائه شده :در آن بود كه فرآيندمهمترين نوآوري اين 

ه و اساتيد انجام شد، بود،اطلاع رساني قوي از چنين طرحي با هماهنگي گرو
با سرفصلهاي تدريسي تطابق داده شد،ارائه اين مطلب در فضاي  فرآينداين 

  .مذكور به موقع انجام شد
 آموزشپزشكي از جمله  آموزشنوين در  روش هاياستفاده از  :نتيجه گيري

ي مجازي در دروسي كه نياز به تفهيم سه آموزشالكترونيكي و طراحي محيطهاي 
  .،مفيد استبعدي دارند

   آناتومي وب سايت،بافت شناسي، :هاى كليدى واژه
A-10-568-1  

  

ديدگاه دانشجويان سال آخر دندانپزشكي در زمينه  ارزيابي
  (E) دانش ايمپلنتهاي دنداني آموزش

  
  علي فروزانفر  ،مختاري مجيد رضا

  
  دانشكده دندانپزشكي مشهد بلوار وكيل اباد روبروي پارك ملت گروه پريو

mokhtarimr@mums.ac.ir  
  

هدف از اين مطالعه،سنجش ديدگاه دانشجويان سال آخر دندانپزشكي : مقدمه
دانش ايمپلنتهاي دنداني بود تا نتايج آن بتواند براي  آموزشدر زمينه نياز به 

اساتيد رشته هاي پريودنتولوژي،پروتز و جراحي فك و صورت و برنامه ريزي 
  .كمك كننده باشد موزشآي در جهت ارتقاي آموزشهاي 

بود كه در  آموزشاين پژوهش از نوع طرح هاي پژوهش در  :كارروش 
از  1389- 90در سال تحصيلي .دانشكده دندانپزشكي مشهدبه اجرا در آمد

دانشجويان سال آخر دانشكده دندانپزشكي مشهد خواسته شد در صورت 
دانش  آموزشدر زمينه چگونگي  آن هاتمايل پرسشنامه اي در مورد ديدگاه 

دانشجو سال آخر در  58در اين دانشكده . ايمپلنتهاي دنداني را تكميل كنند
ديدگاه اين دانشجوبان در مورد جنبه هاي مختلف . بررسي شركت كردند

تئوري و عملي ايمپلنتهاي دنداني ارزيابي شد و اطلاعات توسط جداول آماري 
  .متناسب توصيف شد

تئوري و  آموزشدانشجويان سال آخردندانپزشكي درمورد % 27/98 :نتايج
به يكه هر دانشجو بتوانديك ايمپلنت ساده را به طورعملي ايمپلنتهاي دنداني 

به دانش ايمپلنتهاي دنداني  آموزشدر خصوص .د كاملا موافق بودندكار

يك واحد درسي مستقل كه از ادغام مباحث پريو،جراحي و پروتز  صورت
همچنين درباره .دانشجويان كاملا موافق بودند% 94/87نيز حاصل شود 

متمركز مباحث  آموزشتاسيس يك گروه مستقل ايمپلنتهاي دنداني كه امر 
دانشجويان كاملا %56/96تئوري و عملي ايمپلنتهاي دنداني را بعهده گيرد نيز 

ي آموزشبيشترين نياز   ،در مورد سرفصلهاي درسي ايمپلنت. موافق بودند
ئوري و عملي ت آموزشمربوط به  عمومي  ي تدريس در دوره دندانپزشكيبرا

بود  آموزش كاشت يك ايمپلنت ساده قدا ميو سپس اصول جراحي ايمپلنت 
  .مقدمه و تاريخچه ايمپلنتهاي دنداني آموزشوكمترين اهميت مربوط بود به 

لامت با توجه به ضرورت توسعه علوم فناورانه در جهت ارتقا س :نتيجه گيري
دانش ايمپلنتهاي  آموزشجامعه و خدمات رساني مطلوب دندانپزشكان،ارتقا 

به صورت نظام مند و  عمومي  دنداني براي دانشجويان دوره دندانپزشكي
  .است ميدر اين زمينه الزا عمومي  مستقل و بازنگري كوريكولوم دندانپزشكي

  كوريكولوم  ي،آموزشنياز هاي  ايمپلنتهاي دنداني، :هاى كليدى واژه
A-10-301-1  

  

 آموزشبررسي ميزان توفيق كتابخانه دانشكده پزشكي در 
سواد اطلاعاتي به  مهارت هايمهارت مرجع نگاري از مجموعه 

رفرنس  آموزشمطالعه موردي كارايي شيوه هاي : دانشجويان
نويسي به دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مشهد طي آبان 

  (E) 1389تا مهر ماه  1388ماه 
  

  شباهنگ حسين  ،سعيد نيازمند  ،ميترا زارعي
  
  مشهد

mitrazarei@yahoo.com  
  

اطلاعاتي در مجموعه دانشگاه علوم پزشكي مشهد  مهارت هاي آموزش: مقدمه
در سالهاي اخير تلاشهاي موثري توسط . سابقه اي نه چندان ديرينه دارد

كتابخانه مركزي دانشگاه علوم پزشكي مشهد و اخيرا دانشكده پزشكي در 
سواد اطلاعاتي به دانشجويان صورت گرفته  مهارت هاي آموزشخصوص 

مديريت مراجع تحقيق و  مهارت هايمربوط به  آموزش هايكي از اين . است
پايان نامه نويسي احتمالا اولين تجريه  معرفي پژوهش .پژوهش است

لذا رخ دادن خطاهاي مختلف در آن دور . دانشجويان در نگارش تحقيق است
بخش انتهايي هر پژوهش را منابع مورد استفاده در تدوين . از انتظار نيست

با انجام مطالعات . اهميت بسياري برخوردار است دهند كه از مي آن تشكيل
توان رفتار استنادي و اطلاع يابي دانشجويان  مي مختلف روي اين فصل تحقيق

را رديابي و از نتايج آن در عرصه هاي بسياري از جمله سياستگذاري هاي كلي 
اطلاع يابي، مجموعه سازي كتابخانه ها انتخاب  مهارت هاي آموزشي، آموزش
از جمله . استفاده كرد.. .ترين سبك ها براي انجام پژوهش و مناسب

راستاي ارتقاء  فعاليتهاي انجام شده در دانشگاه علوم پزشكي مشهد در
شيوه هاي نگارش منابع و مĤخذ پايان نامه و در  آموزشنگارش پايان نامه ها 

بخش پايان نامه  سال 5براي مدت بيش از . مرحله بعد كنترل مراجع است
نشكده پزشكي موظف شده است تا منابع و مĤخذ پايان نامه هاي تدوين دا

شده توسط دانشجويان را پيش از صحافي از لحاظ صحت نگارشي و محتوايي 
علت اين امر ملزم كردن دانشجويان به استفاده صحيح از منابع . بررسي كند
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ع و بعلاوه اهميت مناب. استناد دهي است موجود و جا اندازي فرهنگ صحيح
به حدي است كه پژوهشهاي بيشماري روي همين بخش به  علمي مĤخذ آثار 

ظاهر حاشيه اي تحقيق تا كنون انجام شده و از اين طريق نتايج ارزشمندي در 
آسيب هاي پژوهش، دسترس   خصوص رفتارهاي اطلاع يابي، استناد دهي،

  .آمده است به دست.. .پذيري منابع و
رفرنس نويسي به  آموزشارايي شيوه هاي هدف از اين بررسي شناخت ك

دانشجويان جهت انتخاب بهترين شيوه و از اين طريق افزايش كارايي و كاهش 
غير ضروري است كه دانشجويان و نظام دانشگاه ) زماني و مالي(هزينه هاي 

نتايجي كه اين بررسي عايد نظام دانشگاه . شود مي در اين زمينه متحمل
در نيروي انساني جهت بررسي مطابقت فهرست منابع خواهد كرد صرفه جويي 

ايجاد دانش ماندگار و مفيد نگارش براي  پايان نامه ها با سبك ونكوور،
صرفه جويي در وقت  ،آموزشدانشجويان از طريق انتخاب بهترين شيوه 

دانشجويان در نگارش منابع و درك اهميت استناد و استناد دهي در ارزيابي 
  .ويان استپژوهش توسط دانشج

زمينه اين بررسي انتخاب شده  به عنوانكتابخانه دانشكده پزشكي  :روش كار
پايان نامه در حوزه پزشكي كه در  207 در اين بررسي منابع و مĤخذ. است

تدوين شده است مورد بررسي قرار  1389تا مهر ماه  1388فاصله آبان ماه 
رفرنس نويسي  آموزش ابتدا شيوه. اين بررسي در دو فاز انجام شد. گرفت

ي تهيه آموزشاعم از استفاده از دستنامه   به سبك ونكوور به دانشجويان،
 استفاده از نرم افزار رفرنس نويسي و ساير  شده توسط كتابخانه مركزي،

نوع و فراواني اشكالات رايج در رفرنس نويسي توسط  روشها تعيين و سپس
تحليل ارتباط بين متغير هاي فوق كارايي شيوه هاي  با. تعيين شد دانشجو
  .گيرد مي ي در اين خصوص و اتخاذ يا پيشنهاد بهترين شيوه صورتآموزش
پايان نامه به آرشيو پايان نامه تحويل  207 ماه مورد بررسي 11در طي : نتايج

ماه مورد بررسي قرار  11منبع در طي  10107مجموعا . داده شده است
منبع را در  50ي اين بررسي اكثر دانشجويان كمتر از نتايجس بر اسا. گرفت

بيشترين پايان نامه هاي مورد . گرفته اند به كارنگارش پايان نامه خود 
است و بقيه مربوط به  عمومي  پايان نامه هاي دكتراي  ،%44بررسي يعني حدود 

 در. بوده اند Ph.Dگروههاي مختلف دكتراي تخصصي و كارشناسي ارشد و 
نفر در نگارش منابع پايان نامه خود از دستنامه تهيه  156ي معتبر، نتايجميان 

نفر از نرم افزار هاي مديريت  16. شده توسط كتابخانه مركزي استفاده كردند
نفر به شيوه هاي ديگر به آموختن سبك  27مراجع استفاده كرده اند و 

متنوع است و در اكثر  ميزان خطاهاي رخ داده در هر ناحيه. ونكوور پرداختند
  .كند مي موارد به صفر ميل

نوع خطاي  20مرجع نگاري و  آموزشبررسي ارتباط بين شيوه : نتيجه گيري
رفرنس نويسي كارايي نرم افزارهاي رفرنس نويسي را تا حدود زيادي به 

رفرنس  آموزشضمن اينكه تدوين دستنامه اي كوتاه جهت . اثبات رسيد
. اتلاف وقت دانشجويان در اين روند پيشنهاد شد جهت جلوگيري از نويسي

نكته قابل توجه در نظر داشتن خطاهاي پرتعداد در رفرنس نويسي و تدوين 
ي با هدف آموزشي، دستنامه هاي راهنما و ساير فعاليتهاي آموزشبرنامه 

  .كاهش اين خطاهاست
نشگاه مرجع نگاري، سبك ونكوور، خطاهاي رفرنس نويسي، دا :هاى كليدى واژه

  . علوم پزشكي مشهد
A-10-241-2  

  

يادگيري دانشجويان  - ياددهي فرآيندعوامل موثربر
 1389دانشگاه علوم پزشكي بوشهر  علمي ازنظراعضاي هيئت 

(E)  
  

  ترك زاده عاتكه  ،آزاده عازميان  ،كامران ميرزايي  ،قمر بهرام پور
  

  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
parisa_mamosh@yahoo.com  

  
تغييرات نسبتاً پايدار دررفتار بالقوه فرآينديادگيري عبارتست از :مقدمه
كه تحت تاثيرعوامل دروني چون خصوصيات رواني،انگيزه ها، اهداف  فراگير،
تدريس و محركات  روش هاي ،مل بيروني ازجمله امكانات آموزشيفردوعوا
  .باشد مي اطراف

واكنش هاي شخصي را تحت  از آنجايي كه يادگيري طيف وسيعي ازرفتارها و
هدف اين مطالعه بررسي عوامل موثر بريادگيري ازديدگاه  .دهد مي تاثير قرار

روش كار دريك . شدبا مي وتقويت راهبردهاي يادگيري علمي اعضاي هيئت 
بااستفاده ازپرسشنامه خودايفا اساتيد دانشگاه علوم پزشكي  ،مطالعه مقطعي

پرسشنامه مشتمل بردوبخش مشخصات . بوشهرمورد بررسي قرارگرفتند
ياددهي و يادگيري  فرآيندسوال مربوط به عوامل موثر بر 25دموگرافيك و

داده ها توسط نرم  .گزينه اي ليكرت ازخيلي زياد تاخيلي كم بود5درمقياس
  . بااستفاده ازآمار توصيفي وتحليلي موردتجزيه وتحليل قرارگرفت وspssافزار 
باميانگين سنوات  زن آن هااز% 1/48مشاركت كنندگان مرد و% 9/51: نتايج

% 66شركت كنندگان از گروه باليني و% 34. بودند 51/9)± 30/7(تدريس
 قبل ازتدريس طرح درس خود را ارائه آن ها% 72ازگروه پايه بودند كه

يادگيري - به عوامل موثر ياددهي علمي اعضاي هيئت % 6/30. ادندد مي
اعضاي % 3/92.نمونه ها نگرش مثبت داشتند% 4/69نگرش كاملا مثبت و

مهمترين عامل تاثيرگذار بريادگيري رابرانگيختن انگيزه  علمي هيئت 
درتحليل آماري . دانستند مي ي وحيطه هاي آنآموزشدانشجونسبت به موضوع 

ناداري از نظر جنسيت، رشته وتدوين طرح درس بانگرش اعضاي تفاوت مع
  .مشاهده نشد علمي هيئت 

باتوجه به نگرش مثبت اساتيد نسبت به تاثيرعواملي چون : نتيجه گيري
آمادگي دانشجو به لحاظ روحي و تفكر، انگيزه لازم براي يادگيري، استفاده 

 رس، به نظري متناسب باموضوع دآموزشصحيح ازروش تدريس ورسانه 
 وتمركز براين عوامل آموزشرسد با ايجاد يك چارچوب ساختارمنددر  مي
  .رادريافت نمود آموزشتوان بازده مطلوبي از مي
  آموزش  ،فراگير  ،يادگيري -ياددهي فرآيند :هاى كليدى واژه

 A-10-781-1  
  

ازتاثير چندرسانه اي  علمي بررسي ديدگاه اعضاي هيئت 
  (E) 1389يادگيري الكترونيكيي درمحيط آموزش

  
  بتول درخشان  ،شهرام جلال پور  ،كامران ميرزايي  ،قمر بهرام پور

  
  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

parisa_mamosh@yahoo.com  
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از قابليتهاي يادگيري الكترونيكي ميتوان به تعاملي بودن، چندرسانه  :مقدمه

اما آنچه .اشاره نمود... اي،حق انتخاب زمان و مكان يادگيري، يادگيرنده محورو
درارتباط با ايجاد تعامل با فراگيران حائز اهميت است استفاده ازچندرسانه 

ير بيشتري بيش ازيك حواس چندگانه تاث اي است كه با درگيركردن
باتوجه به اهداف يادگيري وويژگيهاي فردي . بريادگيري خواهد داشت

فراگيران ميتوان ازچندرسانه اي مناسب درمحيط يادگيري الكترونيكي 
ي درمحيط آموزشاستفاده نمود،هدف اين مطالعه بررسي تاثيرچندرسانه اي 

  .باشد علمي مييادگيري الكترونيكي ازديدگاه اعضاي هيئت 
 ازپرسشنامه اي خودايفاكه مشتمل بردو بخش دريك مطالعه مقطعي :كارروش 

ي آموزشسوال مربوط به تاثيرچندرسانه اي 24مشخصات دموگرافيك اساتيدو 
بود ) گزينه اي ليكرت 5بااستفاده از مقياس (درمحيط يادگيري الكترونيكي 

في و بااستفاده ازآمار توصي spssداده ها توسط نرم افزار.استفاده شد
  .وتحليلي موردتجزيه وتحليل قرارگرفت

كه ميانگين )مرد% 54زن و % 46(نفر در اين مطالعه شركت كردند 54: نتايج
شركت كنندگان ازگروه %2/29.بود 02/9)± 16/7(آن هاسنوات تدريس 

 به هنگام تدريس آن ها% 6/77.گروه پايه بودند% 8/70باليني و
بيشترين تاثيرچند رسانه اي آن ها%88. كردند مي ازچندرسانه اي استفاده

تحليل .آن وايجاد انگيزه براي يادگيري ميدانستند آموزشرادرتعاملي بودن 
ي در آموزشآماري تفاوت معناداري ازنظرسن، جنسيت وكاربرد چندرسانه اي 

خصوص نگرش نسبت به تاثير چندرسانه اي درمحيط يادگيري الكترونيكي 
داري بين نگرش گروه باليني وگذراندن كارگاه امارابطه آماري معنا.نشان نداد

 به ترتيب( نشان داده شد آموزشمولتي مديا نسبت به تاثيرچندرسانه اي در
p=0/003 وp=0/049(  

ي نميتوان آموزشباتوجه به نگرش مثبت اساتيدبه چندرسانه اي  :نتيجه گيري
 بااين حال. ي چشم پوشي كردآموزشازتاثيرمنحصربه فردآن دريك محيط 

ي موثرميتوان آموزشبادرنظرگرفتن زيرساخت هاي لازم و طراحي كارگاههاي 
ي آموزش فرآينداساسي جهت بهبود  مي سطح عملكرداساتيدراافزايش داده وگا

  .برداشت
  آموزش ،يادگيري الكترونيكي يآموزشچندرسانه اي  :هاى كليدى واژه

A-10-781-2 
  

ي آموزشارائه يك تجربه  تارنوشت ابزاري براي خود راهبري؛
  (E) موفق

  
  ليلا جويباري  ،اكرم ثناگو  ،كاوه جعفري

  
  علوم پزشكي گلستان جويي مركز توسعه مطالعات و آموزشكميته دانش

kavehjafari@yahoo.com  
  

به عنوان ابزاري حرفه اي فرصت هاي ياددهي ) وبلاگ(تارنوشت  :مقدمه
 يادگيري و نشر دانش و پرورش فراتوانايي هاي دانشجويان را فراهم

را دانستن، انجام دادن، هم زيستي و زيستن  يادگيري يونسكو. سازد مي
اين نوع يادگيري، متناسب با پيشرفت هاي فناوري اطلاعات . تعبير كرده است

هدف از اين مقاله ارائه . باشد مي ارتباطات و يادگيري فعال و خودراهبرو 

 ارتقاي تجربيات يادگيري از طريق طراحي، اجرا و مديريت يك تارنوشت
  .باشد مي

باشد كه به تبيين  مي اين مطالعه از نوع گزارش مورد كيفي :روش كار
ري از طريق خوديادگيري يك دانشجوي ترم هفت در مرحله اينترنشيپ پرستا

پرستاري قلب و مراقبت (راه اندازي و اجرا و مديريت يك تارنوشت تخصصي 
. پردازد مي در دانشگاه علوم پزشكي گلستان 1389در سال ) هاي ويژه قلب

تجزيه و تحليل . باشد مي روش جمع آوري اطلاعات مصاحبه نيمه ساختار
  .به روش تحليل محتوي انجام شد اطلاعات
 مضمون اصلي استخراج شده از مصاحبه ها» اهبري در يادگيريخود ر« :نتايج
» مرجعيت علمي«، »يادگيري عميق«، »حل مشكل«، »پاسخگو بودن«. باشد مي

از جمله » الگو داشتن، هدفمند بودن، انگيزش«. باشند مي از مضامين فرعي
مواردي بودند كه به عنوان عوامل موثر بر خودراهبري يك دانشجو نام برده 

نشان داد تارنوشت وسيله اي است كه علاوه بر يادگيري، خود  نتايج. شد
 شود لذا فراتوانايي هاي دانشجويان را ارتقا مي منبعي براي يادگيري سايرين

  .بخشد مي
ي تاكيد بر آموزشيادگيري فردي است و اغلب تئوري هاي : نتيجه گيري

براي انتقال  بلاگ نويسي ممكن است يك ابزار مهم. يادگيري فعال دارد
پرستاري . تجربيات يادگيري در پرستاري به ويژه در مرحله اينترنشيپ باشد

تارنوشت پرستاري قلب و مراقبت هاي . مبتني دانش و هنر است يك علم
تواند تجربيات  مي ويژه قلب تلاش خرسندانه اي است كه كارورز پرستاري

. تمر به اشتراك بگذاردبه طور مس روزمره يادگيري باليني خود را با ديگران
ارتباط با اساتيد، دانشجويان، بيماران ممكن است تارنوشت ها را به يك شيوه 

  .آسان تبادل اطلاعات و ايجاد نظرات در پرستاري مطرح نمايد
  يادگيري خود راهبر، دانشجوي پرستاري وبلاگ، تارنوشت، :هاى كليدى واژه

A-10-786-1  
  

ي بر آموزشرايانه اي و كارگاه  آموزشدو روش  مقايسه
  (E) )1388(نوين در پرستاران  CPRيادگيري 

  
  محيط آبادي زهرا  ،رحيم احساني  ،صفوي محبوبه  ،سيد حسين يحيوي

  
  واحد تهران پزشكي اسلامي دانشگاه آزاد 

mohitz1969@yahoo.com  
  

در مراكز درماني و نياز آنان  CPRباتوجه به نقش پرستاران در انجام  :مقدمه
اي به منظور تعيين  با روشي مناسب، مطالعه CPRبه اگاهي از روش هاي نوين 

ي در مورد روش هاي آموزشي و كارگاه Ĥن هاي رايآموزشو مقايسه تأثير روش 
ي قزوين در آموزشبر يادگيري پرستاران شاغل در بيمارستان هاي  CPRنوين 
  .انجام شد 1388سال 

ابزار گردآوري داده . اين مطالعه يك پژوهش نيمه تجربي بوده است: روش ها
باشد كه روايي آن با روايي محتوا و پايايي  مي ها پرسشنامه اي و چك ليست

 39تصادفي به دو گروه  به صورتنفر از پرستاران  78. تاييد گرديد 0,84
رايانه  آموزشي يك روزه و آموزشبه دو روش كارگاه نفري تقسيم شدند و 

يك پيش آزمون . ديدند آموزشرا  CPRروش هاي نوين ) لوح فشرده (اي 
نهايتاٌ تجزيه و . از واحدهاي پژوهش بعمل آمد) دو هفته بعد(وپس آزمون 

  .انجام گرفت SPSSتحليل اطلاعات با استفاده از نرم افزار 
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زوج  tنگين نمرات آگاهي در دو روش با آزمون مقايسه تغييرات ميا: نتايج
رايانه اي با افزايش  آموزشكه )  p= 0,000(اختلاف معنا داري نشان داد

كاراتر % ) 38( ي آموزشدر مقايسه با كارگاه %  54,4سطح آگاهي به ميزان 
ولي در عملكرد مقايسه تغييرات ميانگين در دو روش اختلاف معنا داري . بود

بر عملكرد در دو  آموزشكه بيانگر تاثير يكسان )  p= 0,4(د را نشان ندا
  .روش است
دهندگان و فراگيران و لزوم حضور  آموزشبا توجه به مشغوليت  :نتيجه گيري

ي صرف وقت و آموزشآنان در شيفت هاي مختلف بيمارستاني، روش كارگاه 
ر زمان ي دآموزشهزينه زيادي به دنبال دارد و شايد بتوان با تغيير روش 
توان از  مي بنابراين. كوتاهتر و هزينه كمتر روش مناسب تري را جايگزين كرد

  . رايانه اي به عنوان يكي از اين روش ها نام برد آموزش
ي، آموزشكارگاه   ،يĤن هاراي آموزش  ،احياي قلبي ريوي :هاى كليدى واژه

  عملكرد   ،آگاهي  ،پرستاران
A-10-381-1  

 

 مهارت هاي تكنولوژي اطلاعات و ارتباطاتبررسي نيازها و 
ICT در دانشجويان رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي

  (E) اصفهان
  

  مجتبي شاطوسي  ،، شيوا حسيني ميفاط امير علي
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
 sh‐hosseini@mng.mui.ac.ir  

  
پذيري و  تحولبه دليل قدرت )  ICT( فناوري اطلاعات و ارتباطات: مقدمه

از نقش   ،تواند با فراگيران داشته باشد توانايي برقراري ارتباط پويا كه مي
درباره تاثير فناوري اطلاعات و . در انتقال دانش برخوردار است مهمي 

رويكرد (رويكرد اول . ارتباطات درحوزه تعليم و تربيت دو ديدگاه وجود دارد
بر ) اطلاعات و ارتباطات ( براين باور است كه اثر فناوريهاي جديد ) گرا اصلاح
زش به شيوه شود كه آمو مي علوم تدريجي بوده و اين پديده باعث آموزش
باعث تسريع  ICTبعبارت ديگر . اي كارآمدترانجام شود ، تنها به گونهسنتي

گراست كه معتقد به  رويكرد تحول  ،دوم.شود مي علوم آموزشاصلاحات در 
و بر اين  باشد مي علوم به ويژه در نظام سلامت آموزشدر  ICTزايي  تحول

ها و اهداف  مشي ها و حتي خطابزار  ،باور است كه فناوري اطلاعات و ارتباطات
پس ضرورت  كند مي تعليم و تربيت را به صورت اساسي تغيير داده و متحول

. و حرفه هاي پزشكي انكار ناپذير است آموزشآشنايي با آن براي متخصصان 
و نيازهاي  مهارت هااين مطالعه با هدف بررسي   ،لذا با توجه به اهميت موضوع
در دانشجويان رشته پرستاري دانشگاه  ICTطات تكنولوژي اطلاعات و ارتبا

  .علوم پزشكي اصفهان انجام شده است
جامعه آماري آن . مقطعي است -اين پژوهش از نوع توصيفي: روش پژوهش

نفر از دانشجويان رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان  100شامل 
ي انتخاب باشند كه به صورت نمونه گيري تصادفي خوشه ا مي 88در سال 
پرسشنامه . جهت گردآوري اطلاعات از پرسشنامه استفاده شد.گرديدند

مذكور شامل دو قسمت سوالات دموگرافيك و سوالات مهارت سنجي و نياز 
. سنجي بود كه پس از تعيين روايي و پايايي آن بين جامعه آماري توزيع گشت

  .شد استفاده SPSSداده ها نيز از نرم افزار آماري  آناليزجهت 

دانشجويان اغلب از اينترنت استفاده كرده در %  35  نتايج،براساس : نتايج
. اطلاعات چندان زيادي در مورد نحوه صحيح كار با آن را ندارند%  28حالي كه 

از اينترنت جهت % 48. باشند مي دانشجويان داراي پست الكترونيكي% 41
 كسب اطلاعات بهره و علمي به عنوان يك منبع %  25و بازي و  مي سرگر
  ،WORDاز دانشجويان نيز عنوان كردند كه از برنامه % 5/23. گيرند مي

هم گهگاهي از آن % 19هرگز و  يمدلاين و سيستم الكترونيك  ،اينترنت
اصلا آشنايي  excelو برنامه SPSSآماري  آناليزبا نحوه % 78، كنند مي استفاده

  .نحوه به كارگيري آن ندارند نداشته و اغلب آنان تمايل به يادگيري و
نتايج مطالعه مزبور نشان داد كه تاكنون برنامه ريزي دقيقي جهت : نتيجه گيري

كامپيوتر و اينترنت در رشته پرستاري انجام نشده است لذا با توجه  آموزش
بريم و امروزه اكثر كارها توسط سيستم  مي به اينكه در عصر اطلاعات به سر

شود و نيز با توجه به لزوم و علاقه مندي دانشجويان نسبت  مي رايانه اي انجام
لازم است در برنامه ريزي درسي مربوطه تجديد نظر انجام   ،به يادگيري آن
  ،كامپيوتر آموزشگردد واحدهاي درسي ويژه اي نظير  مي شده و پيشنهاد

از طريق يادگيري  آموزشو حتي )  IT(كاربرد تكنولوژي اينترنت و اطلاعات 
منابع   ،به منظور دسترسي به بانكهاي اطلاعاتي) e- learning(لكترونيك ا

در سطح وسيع تر و بدون محدوديت زماني و مكاني به  آموزشدرسي و توزيع 
نشگاهي اضافه پرستاري و حتي ديگر رشته هاي دا رشتهآموزشكوريكولوم 

  .شود
  ،ICTرتباطات عات و اتكنولوژي اطلا ،نيازها و مهارت ها :هاى كليدى واژه

  ، پرستاري دانشجويان
A-10-822-1  

  

بررسي سواد اطلاعاتي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 
كردستان در مورد فن آوري اطلاعاتي و كاربردهاي آن در 

  (E) يادگيري علوم پزشكي
  
  مجيد شفيعيان  ،مسعود رسول آبادي
  

  دانشگاه علوم پزشكي كردستان
rasolabady@yahoo.com  

  
به منظور توانايي  مهارت هاسواد اطلاعاتي به عنوان مجموعه اي از  :مقدمه

و همچنين توانايي استفاده  آن هادسترسي به  ،شناسايي درست منابع اطلاعاتي
دانشجويان به سبب .وسيله اي براي توانمندي فردي است آن هاهدفمند از 

هاي  شتابان تكنولوژيويژگي كاري و ارتباط گسترده با منابع اطلاعاتي و روند 
سواد اطلاعاتي كليد اصلي . اطلاعاتي و ارتباطي به اين ابزار نيازمند هستند

ي خود در جهت آموزشبنابر رسالت  دانشگاه هايادگيري مادام العمر است لذا 
توانمند سازي دانشجويان براي دسترسي و استفاده از اطلاعات بايد حركت 

سواد اطلاعاتي دانشجويان دانشگاه علوم اين مطالعه با هدف تعيين . كنند
پزشكي كردستان در مورد فن آوري اطلاعات و كاربردهاي آن در يادگيري 

  .علوم پزشكي انجام گرفت
تحليلي به بررسي سواد اطلاعاتي  –اين مطالعه به روش توصيفي :كارروش 

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي كردستان در مورد فن آوري اطلاعات و 
آمار دانشجويان مشغول به .ردهاي آن در يادگيري علوم پزشكي پرداختكارب



 

۵۴۶ 
 

عه به آموزش كل پس از مراج 86-87تحصيل در نيمسال اول سال تحصيلي 
يان دانشجويان مهمان تعداد كل دانشجوپس از حذف  ،دانشگاه به دست آمد

م حج به عنوانبا بررسي مطالعات گذشته يك چهارم اين تعداد  .نفر بود 1345
با توجه به تعداد دانشجويان در هر رشته تحصيلي سهم  .گرديد تعيين نمونه

كه تعداد  .پرسشنامه توزيع گرديد 325هريك از رشته ها تعيين و تعدا د 
 .بود% 92نرخ پاسخدهي در جامعه مورد بررسي  عدد عودت داده شد، 299

ورد تجزيه و م SPSSداده هاي گردآوري شده با استفاده از نرم افزار آماري 
  .واريانس قرار گرفت آناليزو  t -test تحليل آمار توصيفي و تحليلي كاي دو،

ميانگين نمره آشنايي دانشجويان مورد بررسي با سواد اطلاعاتي و  :نتايج
و با انحراف معيار  5از  27/2كلي محاسبه گرديد كه برابر با  به طورمتغييرها 

دانشجويان در به كار گيري عملي از در خصوص توانمندي .باشد مي 48/0
درصد از  6/77سواد اطلاعاتي با تاكيد بر سواد كامپيوتري در مجموع 

ميانگين كل استفاده از سواد .درصد بودند 4/22دانشجويان توانمند و 
 75/0با انحراف معيار  12/2اطلاعاتي جامعه مورد مطالعه برابر با 

از ساير عناصر سواد اطلاعاتي  86/2با ميانگين استفاده از اينترنت .باشد مي
قرار  53/2بيشتر است و پس از آن استفاده از منابع مرجع با ميانگين 

بين  همچني بين توانمندي سواد اطلاعاتي دانشجويان و مقطع تحصيلي و.دارد
ميزان آشنايي آنان با سواد اطلاعاتي و استفاده از آن و مقطع تحصيلي رابطه 

همچنين بين توانمندي سواد اطلاعاتي دانشجويان .ود داردمعني دار آماري وج
  .و رشته تحصيلي آنان رابطه معني داري ديده شد

سواد اطلاعاتي،يادگيري مادام العمر،برنامه  :هاى كليدى واژه
  درسي،دانشجو،دانشگاه علوم پزشكي كردستان

A-10-829-2  
  

ي كتابخانه مركزي دانشگاه علوم آموزش شكاف كيفيت خدمات
  (E) پزشكي كردستان از ديدگاه دانشجويان

  
  مجيد شفيعيان  ،مسعود رسول آبادي
  

  دانشگاه علوم پزشكي كردستان
rasolabady@yahoo.com  

 

كتابخانه ها و مراكز اطلاع رساني به سبب ماهيت و كاركرد ويژه خود  :مقدمه
بايد از نظر  Ĥن هاهمانند ساير سازم آن ها.شوند مي يي پويا محسوبĤن هاسازم
توان  مي و كيفي مورد بررسي و ارزيابي قرار گيرند با ارزيابي وضع موجود كمي 

ميزان رضايت كاربران را سنجيد و همچنين كاركردهاي كتابخانه از جمله 
ها و ابزارهاي مختلفي به  سنجه. ي كتابخانه را سنجيدآموزشكاركرد و نقش 

ابزارهاي  توان به مي ند از آن جملها ها طراحي شده منظور ارزيابي كتابخانه
 .اشاره نمود)LibQual(كوآل  بو لاي) ServeQual(استاندارد سروكوآل

پژوهش حاضر با هدف بررسي كيفيت خدمات كتابخانه مركزي دانشگاه علوم 
پزشكي كردستان از ديدگاه دانشجويان با استفاده از ابزار ارزيابي ليب 

  .ام گرفتانج 1389در سال  )Lib Qual(كوال
مقطعي براي گردآوري داده ها از - در اين پژوهش توصيفي  :كارروش 

پرسشنامه استاندارد ليب كوال استفاده شد كه نسخه انگليسي پس از 
جامعه مورد مطالعه شامل . ترجمه به فارسي، مورد استفاده قرار گرفت

ستان مراجعه كننده به كتابخانه مركزي دانشگاه علوم پزشكي كرد دانشجويان

و % 95حجم نمونه با فاصله اطمينان . بود 1388در سه ماهه سوم سال 
مراجعه كننده انتخاب  280 مراجعه در روز برابر با 40و ميانگين % 5دقت
داده ها پس از . تصادفي سيستماتيك بود به صورتروش نمونه گيري  .گرديد

يله نرم افزار با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي به وس ورود به رايانه
SPSS مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت.  
و » كنترل اطلاعات«به ترتيب در ابعاد  دهد مي ي پژوهش نشاننتايج :نتايج

كتابخانه مركزي دانشگاه علوم پزشكي كردستان » موثر بودن خدمات«
سطح دريافت » موثر بودن خدمات«بيشترين ضعف را دارد،اگرچه در بعد 

آن ها بيشتر از سطح حداقل انتظارات  اير ابعاد خيليكاربران نسبت به س
 -(است»كنترل اطلاعات «ترين بعد ارزيابي شده بعد  ضعيف .باشد مي
در مجموع كتابخانه توانسته است حد كفايت يعني برآورده كردن .)1/84

آورد ولي شكاف برتري خدمت در  به دستحداقل سطح انتظارات كاربران را 
موثر بودن خدمات  ت و دوگانه سه بعد كنترل اطلاعات،بيس كليه مولفه هاي

كتابخانه و كتابخانه به عنوان يك فضا منفي است و بين حداكثر انتظارات 
كاربران و سطح دريافت كنوني خدمت شكاف وجود دارد كه اين شكاف به سود 

  .حداكثر انتظارات كاربران و به ضرر سطح دريافت كنوني خدمت است
خدمات كتابخانه مركزي  ي پژوهش كيفيتنتايجبر اساس : نتيجه گيري

در .دانشگاه علوم پزشكي كردستان در هر سه بعد ضعيف ارزيابي شده است
گردد بيشترين ضعف  مي ي محسوبآموزشبعد كنترل اطلاعات كه مهمترين بعد 

و انجام پژوهش  آموزشيك مكان براي  به عنواندر بعد كتابخانه . وجود دارد
 لذا به نظر. ايت رعايت نشده و ضعف كيفي خدمت مشهود استنيز حد كف

دانشجويان موثر بوده و كتابخانه  آموزشاين كيفيت خدمات بر  رسد مي
را  ي خودآموزشنتوانسته است نقش  مركزي دانشگاه علوم پزشكي كردستان

  .در هيچكدام از ابعاد مورد بررسي ايفا كند
 ابزار ليب كوال، ،دمات كتابخانهكيفيت خ شكاف كيفيت، :هاى كليدى واژه

  پزشكي  آموزش دانشگاه علوم پزشكي كردستان،
A-10-829-1  

  

ي اساتيد شركت كننده در آموزشبررسي مهارت ها و نيازهاي 
  (E) دوره هاي يكماهه توانمندسازي اساتيد

  
، محمدرضا دهقاني، ميترا اميني، پريسا نبيئي، ، جواد كجوريماريا جلالي نژاد

  مختارپورصديقه 
  

  دانشگاه علوم شيراز
mariagn2002@yahoo.com  

  
 1969اساتيد در دانشگاه علوم پزشكي شيراز به سال  آموزش :مقدمه

گردد در اين سال سازمان جهاني  مي بر) هجري شمسي 1348(ميلادي 
اساتيد در هر يك از  آموزشبهداشت با هدف تأسيس حداقل يك منطقه 

و  آموزشنواحي شش گانه دنيا دانشگاه شيراز را به عنوان مركز اصلي 
در . در منطقه مديترانه شرقي اعلام نمود علمي توانمندسازي اعضاي هيأت 

قالب دوره هاي يك ماهه توانمند سازي اساتيد در سال هاي اخير فعاليت 
به منظور تعيين مهارت ها و  اساتيد طراحي گرديده است مطالعه حاضر آموزش

دوره تهيه و تنظيم گرديده  11ي اساتيد شركت كننده در اين آموزشنيازهاي 



 

۵۴٧ 
 

ي اساتيد شركت كننده در آموزشهدف تعيين مهارت ها و نيازهاي . است
  .باشد مي 1389دوره هاي يكماهه توانمندسازي اساتيد در سال 

پزشكي در حيطه پايه و  آموزشپرسشنامه اي شامل مفاهيم مهم  :كارروش 
 آموزشو كارشناسان مركز مطالعات و توسعه  علمي باليني توسط اعضاي هيأت 

پزشكي تهيه و تنظيم گرديد روايي محتوايي پرسشنامه ها يا نظر صاحبنظران و 
پايايي پس از يك مطالعه اوليه تعيين شد در اين پرسشنامه سطح كنوني 

از شركت در دوره و همچنين نياز  پزشكي پس آموزشاساتيد در حيطه هاي 
داده ها پس از . ي آنان به فراگيري بيشتر مورد پرسش قرار گرفتآموزش

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSجمع بندي توسط نرم افزار آماري 
استاد در اين تحقيق شركت نمودند نتايج نشان داد كه در بيشتر  61 :نتايج

يم يادگيري، تدريس و ارزشيابي، نحوه تهيه ي نظير كليات مفاهآموزشاهداف 
مبتني بر طرح مسأله،  آموزشطرح درس، آشنايي با پاورپوينت و مالتي مديا، 

اساتيد تسلط خود را در حد اجرا و % 70روش هاي نوين ارزشيابي بيشتر از 
. به ساير همتايان و دانشجويان در اين خصوص بيان كرده بودند آموزش

د اساتيد در زمينه آشنايي با انتخاب سؤال مناسب، طراحي كمترين تسلط از دي
سؤال جهت تمايز بين فراگيران قوي و ضعيف و همچنين آشنايي با مجموعه 

اساتيد در اين موارد % 30طوريكه كمتر از ه هاي الكترونيك دانشگاه بود ب
از آنان  نيمي و اجرا قلمداد كرده بودند و بيش از  آموزشتسلط خود را در حد 

توانايي خود را در حد آشنايي بدون تسلط بيان كرده بودند و نياز خود را به 
  .در اين موارد بيان كرده بودند آموزش

نتايج اين مطالعه نشان داد كه از ديد اساتيد شركت كننده در : نتيجه گيري
دوره ها فعاليت هاي مركز مطالعات و توسعه در سطح قابل قبولي توانسته 

ي آنان را برآورده كند بلكه توانايي آنان را در آن آموزشتنها نياز  است نه
به سايرين بالا ببرد ليكن نياز است مباحث  آموزشحيطه تا سطح اجرا و 

پيچيده تري نظير تحليل آزمون يا آشنايي با سايت ها و نحوه جستجو در 
اي دوباره بر علمي  به صورتيادآور و  به صورتپزشكي مبتني بر شواهد 

  . اساتيد برگزار شود
  دسازي اساتيد و اعضاي هيئت علميي، توانمنآموزشنيازهاي  :هاى كليدى واژه

A-10-886-1  
  

بررسي انتقادي منبع درس روانشناسي دانشجويان پزشكي در 
  (E) مقطع علوم پايه

  
  سروه پرنگ  ،يداله زارع زاده  ،فرزين رضاعي

  
  دانشگاه علوم پزشكي سنندج
zaremspt@yahoo.com  

  
واحدي روانشناسي جهت آشنايي دانشجويان پزشكي با  2درس  :مقدمه

به نظر ميرسد اين درس از . گردد مي روانشناسي در مقطع علوم پايه ارائه
شود و مفاهيم آن تاثير چنداني در رفتار  ميسوي دانشجويان جدي گرفته ن

ميتواند با اصلاح برنامه  مي يافتن علل اين ناكا. دانشجويان در بالين ندارد
دهد عدم  مي اين مطالعه نشان. پزشكي كمك كند آموزشدرسي به ارتقاي 

ي درس روانشناسي در پزشكي تا آموزشتوفيق در دستيابي به اهداف 
حدودي ناشي از انتخاب منبعي نامناسب به عنوان متن درسي و عدم تناسب 

  .است عمومي  پزشكي آموزشدرسنامه هيلگارد با 

اين مطالعه يك مطالعه كيفي مقايسه ايي با استفاده از اصول  :كارروش 
، يلگارد با توجه به تئوريهاي مطرحهرمنيوتيك است كه به نقد درسنامه ه

  .پردازد مي پزشكي و لزوم اصلاح كوريكولوم بر اساس نياز آموزشروند نوين 
 آموزشبررسي درسنامه هيلگارد و مقايسه آن با كوريكولوم  :نتايج

درسنامه  دهد مي روانشناسي جهت دانشجويان پزشكي در انگلستان نشان
: از جمله دهد مي هيلگارد به بسياري نيازهاي امروز و فرداي پزشكان پاسخ ن

مراقبت از بيماران رو به مرگ  -ي مزمنبيماري هاروانشناسي  -پروفشناليزم 
  مداخله در بحران -روانشناسي سلامت  -استيگما  -
اين كتاب براي دانشجويان  دهد مي بررسي كتاب هيلگارد نشان: جه گيرينتي

. دهد ميپاسخ ن“پزشكان آينده ” پزشكي درسنامه مناسبي نيست و به نيازهاي
اين مطالعه كتاب روانشناسي و جامعه شناسي براي پزشكي كه در انگلستان 

 Tomorrow’s Doctors 2003و بر اساس الزامات سند  شود مي تدريس
: كليد واژه ها .تاليف شده است را به عنوان منبع جايگزين معرفي مينمايد

  كوريكولوم -روانشناسي -پزشكي عمومي آموزش
 آموزشپزشكي عمومي، روانشناسي،كوريكولوم،  آموزش :هاى كليدى واژه

  پزشكي
A-10-884-1 

 

برسي نظرات دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدقي 
  (E) پاورپوينتيزد در رابطه با 

  
  محمودآبادي مي سيد سعيد مظلو  ،معصومه زين العابديني

  
  دانشكده بهداشت يزد

mzeynolabedini9@gmail.com  
  

هدف كلي ازاين مطالعه ارزيابي نظرات دانشجويان دانشگاه علوم  :مقدمه
پزشكي شهيد صدوقي يزد در رابطه با استفاده از پاورپوينت در كلاس هاي 

  .بود)1389(درس 
اطلاعات . دانشجو انجام شد 196مقطعي برروي اين مطالعه به روش توصيفي

شده بااستفاده نرم داده هاي جمع آوري  .از طريق پرسشنامه جمع آوري شد
 ،ن هاي همبستگي اسپيرمن، من ويتنيو آمار توصيفي و نيز آزموspssافزار 

  .كروسكال واليس و آزمون توكي مورد تجزيه تحليل قرار گرفت
ضمنا . را مفيد ارزيابي كردندbullet pointsدانشجويان %6/81 :نتايج

د كه هم دانشجويان مايل به استفاده از پاورپوينت هايي بودن6/53%
اسلايدهايي با خلاصه و هم اسلايدهايي با جزييات كامل داشته 

دانشجويان اين نقد كه پاورپوينت يادگيرنده را به عدم % 5/49.باشند
دانشجويان تمايل به % 4/68البته . كند را رد كردند مي فعاليت تشويق

جلسات %)9/46(اكثريت دانشجويان .فعاليت بيشتري در كلاس داشتند
خلاف آن  آن هااز %3/38البته . وينت را از پيش تعيين شده ندانستندپاورپ

  .را معتقد بودند
در اين مطالعه از ديدگاه دانشجويان انتقادات وارد شد ه به  :نتيجه گيري

دانشجويان خلاصه بودن مطالب . رد شد ،ي همرا ه با پاورپوينتآموزشجلسات 
قد نبودند كه پاورپوينت اسلايدهاي پاورپوينت را مفيد دانستند و معت

همچنين اين جلسات را از پيش  ،كند مي يادگيرند را به عدم فعاليت تشويق
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البته نكات قابل توجهي ديگري نيز در اين بررسي .دانستند مين تعيين شده
  .براي مدرسين يافته شد

  كلاس  ،دانشجويان  ،پاورپوينت، نظرات :هاى كليدى واژه
A-10-904-1  

  

راديولوژي به دانشجويان پزشكي به روش آموزش 
elearning (E)  

  
  ايرج ميرزايي ديزگاه  ،بابك شكارچي

  
  دانشگاه علوم پزشكي ارتش تهران
Shekarchi.babak@yahoo.com  

  
يادگيري به روش توأمان تئوري و عملي و استفاده از نرم افزارهاي  :مقدمه
ي بازدهي زيادي داشته ولي به دانش ما مجموعه مدوني در مورد آموزش
ارتقاء  به منظور. راديولوژي به صورت الكترونيكي در دسترس نيست آموزش
بايستني ها و  تمامي تصويربرداري تشخيصي و درماني، امكان بررسي  آموزش

ي با كيفيت آموزشدانستني ها و تسهيل در رجوع به كتب مرجع و تصاوير 
  .اين مطالعه طراحي شد اسبمن

سي دي داراي قابليت اتوران  2نرم افزارهاي طراحي شده در قالب  :روش كار
طرح درسها، . باشد مي و اجراي در محيط ويندوز و با عملكرد خود آموز

راديولوژي، كتب الكترونيك مرجع و  power pointي، آموزشكوريكولوم 
تفاده از نرم افزار، آلبوم راديولوژيك مقالات معتبر و منابع به همراه نحوه اس

به همراه نمونه هايي از كيس هاي  تشخيص هاي پزشكي و توضيحات مربوطه
مطرح شده در كلاس درس و همچنين مواردي كه به علت محدوديت زماني 

طبقه بندي شده و همراه  به صورتامكان مطرح شدن در كلاس را نداشته اند 
 2دانشجويان پزشكي در . ارائه شده است با توضيحات لازم براي هر عكس

بيمارستان مجزا با استفاده از مجموعه طراحي شده و يا به روش معمول 
  .در پايان نيمسال ارزيابي مهارتي از هر دو گروه بعمل آمد. ديدند آموزش
 آموزشتوانايي هاي تشخيصي دانشجوياني كه با نرم افزار طراحي شده  :نتايج

  .توجهي بالاتر بودديدند به طور قابل 
مولتي  به صورتي طراحي شده آموزشبا توجه به اينكه نرم افزار : نتيجه گيري
 به صورتبه دانشجويان پزشكي و حتي متخصصين مرتبط  آموزشمديا است 
elearning ي دانشجويان را مرتفع آموزشتواند نيازهاي  مي امكان پذير بوده و

جديد انگيزه دانشجويان را براي  يآموزشاستفاده از روش هاي كمك . سازد
  .نمايد مي مطالعه و فراگيري مطالب بيشتر

  پزشكي  ،راديولوژي، elearning :هاى كليدى واژه
A-10-924-1  

  

 آموزشامكان سنجي استقرار يادگيري الكترونيكي در 
  (E) دانشجويان

  
  فريده رستمي  ،قاسم عابدي

  
  مازندرانهداشت دانشكده ب مركز تحقيقات علوم بهداشتي

hsrcsar@gmail.com  

  
ان ضرورت برخورداري از توانايي لازم در رقابت در دنياي آينده سازم: مقدمه

ي از يك طرف و گذر از قرن بيستم و ظهور تكنولوژي اطلاعات و ره آموزشي ها
از طرف ديگر، منجر به توسعه و  ان هاآوردهاي آن از جمله مرز گستري سازم

از راه دور و غيره  آموزشگسترش واژه هاي مجازي مانند سازمان مجازي، 
در بهبود كيفيت و توسعه  آموزششده است كه نگرش جديد بر نقش 

چنين روندي دست اندركاران را ملزم به اعمال . شود مي محسوب ان هاسازم
ارزشيابي پروژه يادگيري و عملي در طراحي، اجرا و  علمي  روش هاي
پژوهش حاضر با هدف امكان سنجي استقرار يادگيري . نمايد مي الكترونيكي

دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي مازندران انجام  آموزشالكترونيكي در 
  .شده است
نفر و نمونه گيري به  412تعداد نمونه با استفاده از جدول مورگان  :روش كار

ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه . نجام شدروش طبقه اي تصادفي ا
استاندارد و براي تحليل داده ها از روش آمار توصيفي و آمار استنباطي 

  .استفاده شد T-Testو  Anovaتحليلي واريانس يكطرفه، 
درصد و همچنين از نظر  46، ميزان آمادگي دانشجويان نتايجبا توجه به  :نتايج

ر يادگيري الكترونيكي در بين دانشكده آمادگي دانشجويان جهت شركت د
  .هاي مختلف تفاوت معني داري وجود دارد

استقرار و موفقيت هر برنامه اي از زماني مطلوب و بهينه است : نتيجه گيري
كه ضمن درك واقعيت هاي موجود، شرايط و پيش نيازهاي لازم، پيش بيني و 

  .تامين گردند
  ، دانشجويانآموزشالكترونيك،  امكان سنجي، يادگيري :هاى كليدى واژه

 A-10-951-2  
  

تأثير استفاده از طراحي همزمان استاد و دانشجو در يادگيري 
از ديدگاه  آناتومي عملي و دستيابي به اهداف درس 
  (E) دانشجويان پزشكي

  
  محمدرضا دهقاني  ،جواد كجوري  ،ميترا اميني  ،علي نورافشان

  
  دانشكده پزشكي شيراز علوم پزشكي آموزشمطالعات و توسعه 

noora@sums.ac.ir  
  

در سال هاي اخير ارزش يادگيري عمقي و تعامل بين دانشجو و استاد  :مقدمه
 به نظر. مورد تأكيد قرار گرفته است آناتومي پزشكي در درس  آموزشدر 
ي كه بتواند يادگيري عمقي را بهبود آموزشرسد استفاده از روش هاي  مي

در اين مطالعه از روش طراحي همزمان توسط . ستبخشد لازم و ضروري ا
هدف از اين پژوهش . استفاده شد آناتومي استاد و دانشجو در تدريس درس 

تعيين تأثير استفاده از طراحي همزمان استاد و دانشجو در يادگيري عملي و 
  .باشد مي از ديدگاه دانشجويان پزشكي آناتومي دستيابي به اهداف درس 

از روش طراحي  جهت تدريس نوروآناتومي  د درس آناتومي ستاا :روش كار
استفاده نمود و سپس از دانشجويان خواسته  آموزشهمزمان با دانشجو در 

ي خود آموزششد كه تجربيات يادگيري خود در اين روش را در پورتفوليوي 
نظران  همچنين توسط يك پرسشنامه كه روايي آن با نظر صاحب. ثبت كنند

نظر . قرار گرفت و پايايي آن نيز پس از يك مطالعه اوليه تأييد شدمورد تأييد 
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دانشجويان در خصوص موفقيت اين روش در يادگيري آنان و رضايت آنان از 
  .اين روش مورد بررسي قرار گرفت

% 80نتايج پورتفوليوي دانشجويان و پرسشنامه نشان داد كه بيش از  :نتايج
اين . مفيد قلمداد كرده بودند آناتومي دانشجويان اين روش را در يادگيري 

دانشجويان همچنين اعلام كرده بودند كه زمان كمتري براي يادگيري درس 
از % 3/82در خصوص يادآوري مطالب نيز . در اين روش لازم است آناتومي 

پس از  آناتومي دانشجويان معتقد بودند كه اين روش به يادآوري مطالب 
  .كند كمي كلاس كم

و ماهيت خاص آن به عنوان  آناتومي با توجه به اهميت درس : نتيجه گيري
ي نظير روش روش هاييكي از دروس مهم دوره علوم پايه پزشكي استفاده از 

  .شود مي درس پيشنهاد آموزشطراحي توأم توسط استاد و دانشجو و در 
   آناتومي طراحي، يادگيري، يادگيري عملي و  :هاى كليدى واژه

A-10-276-12  
  

ارزيابي ميزان آمادگي الكترونيكي دانشكده پزشكي دانشگاه 
  (E) علوم پزشكي تبريز

  
علي   ،زاده سلماسي سوسن حسن  ،صفايي ناصر  ،سالك رنجبرزاده فريبا

  رباب فتحي  ،غلامرضا مطمئن دادگر  ،احمديان
  

  تبريز علوم پزشكي آموزشمركز مطالعات و توسعه 
ranjbarzadehs@yahoo.com  

  
به منظور از ارزيابي آمادگي الكترونيكي تواناي پذيرش، استفاده و  :مقدمه
ارزيابي آمادگي . باشد مي فناوري اطلاعات و كاربردهاي مرتبط با آن كارگيري

شد تا با بررسي نقاط ضعف و قوت، راهكارهاي  باعث خواهدالكترونيكي 
افزايش آمادگي الكترونيكي كه ضامن تحقق برنامه هاي توسعه دانش است، 

هدف اين مطالعه بررسي ارزيابي ميزان آمادگي الكترونيكي . تدوين شود
  .باشد مي دانشكده پزشكي تبريز

استفاده از پرسشنامه اين بررسي يك مطالعه تحليلي است كه با  :روش كار
پايايي . كند مي را ارزيابي 1389محقق ساخته دانشكده پزشكي تبريز در سال 

براي انجام اين . آمد به دست 85/0پرسشنامه با استفاده از آلفاي كورنباخ 
نفر از  20نفر دانشجو و  50دانشكده و  ITبررسي مديران و كارشناسان 

اطلاعات با استفاده از  .مطالعه شدندتصادفي وارد  به طوراساتيد دانشكده 
و فريدمن تجزيه و تحليل  ANOVAو آزمونهاي آماري  spssنرم افزار آماري 

  .شد
 ITكلي اعضاء هيئت علمي، دانشجويان، مديران و كارشناسان  به طور :نتايج

در حد خوب به بالا  76/58±12/0ميزان آمادگي الكترونيكي را با ميانگين 
البته دانشجويان امكانات سخت افزاري، اساتيد تمهيدات . ارزيابي كردند

سيستم ها و فرآيندامنيتي، مديران و كارشناسان فناوري اطلاعات حيطه هاي، 
  .در حد متوسط به پائين ارزيابي نمودند 50، مديريت را با ميانگين كمتر از ها

كلي ميزان آمادگي  به طورررسي نشان داد كه ي اين بنتايج: نتيجه گيري
الكترونيكي دانشكده پزشكي تبريز در حد خوب قرار داد و بستر مناسب براي 
ورود به عرصه فن آوري اطلاعات در اين دانشكده فراهم شده است و دقت 

موجب  منظور حمايت از فعاليتهاي بخش رايانه اين دانشكدهه نظر مسئولان ب
  .خواهد شدبهتر شده وضعيت 

   علمي آمادگي الكترونيكي، دانشكده، اعضاء هيئت  :هاى كليدى واژه
A-10-961-2  

  

بررسي رابطه فرسودگي شغلي با سلامت روان اساتيد 
  (E) 1389دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال 

  
، ايرج پاكزاد، مريم صفرپور، محمود غلامي، ندا عزيزنيا، محمدحسين رشنوادي

  ، عظيم بازيارعارف خسروي نسبمحمد خيري، 
  

  دانشگاه علوم پزشكي ايلام
Mohammad_68731@yahoo.com  

  
فرسودگي شغلي يكي از عوامل پيامدهاي اجتناب ناپذير استرس  :مقدمه

بررسي : هدف. شغلي و كاهش كارايي و از دست رفتن نيروي انساني است
پزشكي ايلام در  رابطه فرسودگي شغلي با سلامت روان اساتيد دانشگاه علوم

  .بود 1389سال 
نفر از اساتيد  23اين مطالعه به صورت توصيفي تحليلي بين :روش كار

ابزار مورد استفاده پرسشنامه . دانشگاه علوم پزشكي ايلام انجام شد
است كه درآن هرچه ميزان مسخ GH028 عمومي  استاندارد فرسودگي شغلي

فرد داراي فرسودگي . تر باشدشخصيت وهيجان بالاتر و كفايت شغلي پايين
و  SPSS16داده ها با استفاده از نرم افزار آماري . شغلي بيشتري است

  .قرار گرفتند آناليزو رگرسيون مورد  T-TESTو  ANOVAآزمون 
داراي كفايت شغلي %  66/6و68/35بين اساتيد مرد و زن به ترتيب  :نتايج

داراي خستگي هيجاني و نمره بالاتر از % 29/8و38/11و  31و نمره بالاتر از
داشتند در  13داراي مسخ شخصيت و نمره بالاتر از % 1/2.و14/88و 27

اي از اساتيد زن دار% 22/2از اساتيد مرد و % 21/3ارتباط با سلامت روان 
بين فرسودگي شغلي با سلامت روان با ضريب هفتگي .سلامت روان بودند

R=0/1 همچنين بين فرسودگي شغلي با .ارتباط معني داري وجود نداشت
  .مقطع تحصيلي و سابقه تحصيلي ارتباط يافت نشد

در فرسودگي شغلي در ابعاد خستگي هيجاني و مسخ شخصيت : نتيجه گيري
سطح پايين و در بعد كفايت شغلي اكثريت افراد  اكثريت افراد مورد مطالعه
هر چند كه ميزان فرسودگي شغلي اساتيد كم بود . سطح بالاتري قرار داشتند

اما به دليل حساس بودن فرسودگي شغلي نيازمند توجه بيشتري در اين امر 
  .است
  فرسودگي شغلي، سلامت روان، اساتيد  :هاى كليدى واژه

A-10-966-2  
  

هاي تدريس اثربخش از ديدگاه دانشجويان تعيين شاخص 
  (E) 1389: دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي

  

جواد رضازاده، امينه   ،سيدحميد حسيني  ،سيد حميد نبوي  ،احمد صادقي
  كاوياني
  
  EDCواحد  ،يآموزشمعاونت  دانشگاه علوم پزشكي بجنورد،

ahmadsadeghi1363@gmail.com  
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تدريس اثربخش، مجموعه رفتارهاي معلم است كه باعث دستيابي به : مقدمه
يك از مشكلات اساسي . شود مي ي و يادگيري بهتر فراگيرآموزشاهداف 
نداشتن شاخص هاي تدريس اثربخش است و يكي از  دانشگاه هادر  آموزش

 .مهمترين روش هاي تعيين اين شاخص ها نظرخواهي از دانشجويان است
 89وهش حاضر از نوع توصيفي مقطعي است كه در زمستان پژ :روش كار

جامعه پژوهش كليه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بجنورد و . انجام گرفت
نفر از اين جامعه بود كه به صورت تصادفي انتخاب  180نمونه پژوهش 

ابزار گردآوري داده پرسشنامه بود كه شاخص هاي تدريس . گرديدند
دانش پژوهي، روش تدريس، ايجاد ارتباط، شخصيت (  حيطه 4اثربخش را در 

و توسط آزمون  SPSSداده ها در نرم افزار . مورد بررسي قرار داد) فردي
 .مجذور كاي مورد تحليل قرار گرفت

نشان داد كه از ديد دانشجويان شخصيت فردي، روش تدريس،  نتايج :نتايج
هاي تدريس اثربخش  قدرت ارتباط و دانش پژوهي به ترتيب مهم ترين جنبه

در جنبه دانش پژوهي، ويژگي علم و دانش و . را به خود اختصاص داده اند
ارائه مطالب نو، در جنبه روش تدريس، ويژگي هاي انتقال شفاف و واضح 
مطالب و نيز آماده سازي كلاس براي تفكر و بحث، در جنبه ارتباط، مشاركت 

و و عدالت در ارزشيابي و در دانشجو در مباحث، ارتباط دوستانه با دانشج
جنبه شخصيت فردي، بيان ساده و شيوا و علاقه مندي به تدريس بالاترين 

 .امتياز را كسب كردند
بلكه  ،اثربخش بودن يك تدريس منحصر به شخص معلم نيست :نتيجه گيري

شاگرد و محيط يادگيري ونمودي از مسئوليت  ،تابعي است از تعامل بين معلم
گردد گزينش مدرسين دانشگاه بر  مي سته است؛ لذا پيشنهادهاي به بار نش

اساس داشتن ويژگيهاي لازم براي تدريس اثربخش صورت گيرد، ضمن آنكه 
موثر در  گامي  تواند مي برگزاري كارگاههاي روش تدريس براي اساتيد نيز

 .جهت تدريس هرچه بهتر مدرس باشد
خش، دانشجويان علوم شاخص هاي تدريس، تدريس اثرب :هاى كليدى اژهو

  پزشكي
 A-10-225-3 

  
بررسي ديدگاه دانشجويان در خصوص عوامل استرس زاي 

  (E) يآموزشمحيط 
  

  اعظم اميدوار نياول، مصطفي رجبلي، رسول تبري  ،فرشته محمدي

  
  پرستاري مامايي شرق گيلان- پزشكي دانشكده پيرا

mohammadi_fereshteh@yahoo.com 
  

ويژه بسياري از جنبه هاي زندگي افراد به استرس عاملي تاثيرگذار بر : مقدمه
موجود بر اين موضوع كه  علمي مجموعه مستندات  .جوانان و دانشجويان است

ي و آموزشتواند عملكردهاي  مي استرس بويژه در درجات زياد و كنترل نشده
ن اساس بر اي. يادگيري فرد را تحت تاثير قرار دهد؛ متفق القول هستند

پژوهش حاضر با هدف تعيين عوامل استرس زاي تحصيلي و غيرتحصيلي در 
پيراپزشكي شرق گيلان در سال –دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي 

  به مرحله اجرا 1389
تحليلي  - يك مطالعه ي مشاهده اي از نوع توصيفي اين پژوهش: روش كار

و نمونه هاي مورد پژوهش شامل كليه دانشجويان كارشناسي پيوسته و  بوده

ناپيوسته در ترم ها و در رشته هاي مختلف دانشكده شرق گيلان بوده اند كه 
ابزار پژوهش پرسش نامه اي دو . به روش سرشماري وارد پژوهش شدند

سوال در خصوص اطلاعات  14قسمت اول پرسشنامه شامل . قسمتي بود
سوال در مورد  34ك واحدهاي مورد پژوهش و قسمت دوم آن به دموگرافي

داده  وضعيت عوامل استرس زا در واحدهاي مورد پژوهش اختصاص داشت
با استفاده از  SPSS 16 هاي جمع آوري شده پس از ورود به برنامه آماري

  .آمارهاي توصيفي و تحليلي تجزيه و تحليل شدند
به پرسشنامه %) 79حدود (نفر  326يط نفر نمونه واجد شرا 412 از :نتايج

. نتايج بيانگر آن است كه اكثريت دانشجويان اعتقاد داشتند. پاسخ دادند
سنگيني و زيادي حجم دروسعامل استرس زا بوده در مقابل اكثريت واحدهاي 

عامل استرس زا  را به عنوان مورد پژوهش كاربردي نبودن رشته تحصيلي
از  نيمي گردد كه از ديدگاه  مي امتيازات مشخصدر بررسي  .تجربه نكرده اند

در . گيرند مي دانشجويان عوامل فوق در رده عوامل استرس زاي ضعيف قرار
مقابل از ديدگاه حدود يك چهارم از دانشجويان عوامل فوق داراي استرس 

در بررسي تحليلي نتايج مشخص گرديد بين ديدگاه دانشجويان . كم بوده اند
استرس زا و ترم تحصيلي آنان رابطه معني دار آماري وجود در مورد عوامل 

و ديدگاه دانشجويان رابطه ) پيوسته و ناپيوسته(داشته اما بين نوع دوره 
ي تفاوت هاپژوهش حاضر نشان داد علي رغم  نتايج. معني داري يافت نشد

موجود ارتباط معني دار آماري بين ديدگاه دانشجويان و رشته تحصيلي، 
  .وضعيت تاهل وجود ندارد جنسيت و

دهد توجه به مبحث استرس بويژه  مي نتايج به دست آمده نشان :نتيجه گيري
تواند منبع مهم و در عين حال قابل كنترلي در مقوله  مي ي كهآموزشدر مسائل 

پيشرفت تحصيلي باشد؛ بايد در اولويت برنامه ريزيهاي آمورشي دانشكده ها 
  .قرار داده شود

  پرستاري، مامايي، پيراپزشكي ، دانشجو،آموزشاسترس،  :يدىهاى كل واژه
 A-10-765-1 

  

ي از ديدگاه دانشجويان آموزشعوامل موثر در تحقق عدالت 
  (E) دانشكده بهداشت شهركرد

  
  مريم زاهدي، معصومه معزي  ،رضا شيراني

  
  شهركرد، رحمتيه، دانشكده بهداشت

shirani.reza@yahoo.com 
  

ي مسائلي مربوط به كارايي و عدالت آموزشدر هر سرمايه گذاري  :مقدمه
ي به بهره گيري همه استعدادهاي كشور از امكانات آموزشعدالت . مطرح است

عمومي  ي قابل دسترسآموزشتا تسهيلات  شود مي متناسب با نيازهايشان مربوط
ه كه در كشورهاي در حال توسعدهد مي باشد؛ نتايج ساير مطالعات نشان 

ي شديد است، لذا مطالعه حاضر آموزشدسترسي و توزيع تسهيلات  نابرابري
ي از ديدگاه دانشجويان آموزشبا هدف تعيين عوامل مؤثر بر تحقق عدالت 

  دانشكده بهداشت انجام گرديد
نفر از دانشجويان  95اين مطالعه به روش توصيفي اجرا شد كه  :روش كار

 71مرد و %) 25,3(نفر24د كه دانشكده بهداشت شهركرد انتخاب شدن
مقطع % 18,9زن بودند؛ بر اساس رشته و مقطع تحصيلي %) 74,7(نفر

مقطع كارشناسي ارشد، % 5,3مقطع كارشناسي، % 75,8كارداني، 



 

۵۵١ 
 

در رشته بهداشت  %)73,7(نفر  70و  عمومي  رشته بهداشت%) 26,3(نفر25
سال  18-31عه دامنه سني جمعيت تحت مطال. محيط مشغول به تحصيل بودند

ابزار جمع  .متأهل بودند% 12,6مجرد و % 87,4. بود 21,94 2,6با ميانگين 
آوري اطلاعات پرسشنامه خود ساخته با روايي محتوايي تأييد شده توسط 
. كارشناسان بود كه به صورت تصادفي ساده بين دانشجويان توزيع گرديد

 spssتوسط نرم افزار عامل بود و اطلاعات حاصل  20پرسشنامه مذكور شامل 
  .تجزيه و تحليل گرديد

دانشجويان مورد مطالعه % 80طبق نتايج اين مطالعه عواملي كه بيش از  :نتايج
ي تأثيرگذار ميباشند به آموزشدر حد زياد و خيلي زياد در تحقق عدالت 

، به روز نمودن دانش آموزشارتقاء كيفيت : ترتيب شامل اين موارد است
اساتيد، ارائه وام تحصيلي و بورس تحصيلي به افراد واجد شرايط، ارزشيابي 

، توزيع مهارت هاتوجه به  ي،آموزشدقيق اساتيد توسط مديران و مسئولان 
. يآموزشي متناسب با پراكنش جمعيت، وجود استراتژي آموزشفضا و امكانات 

ن و دانشجو توسط استاد، رعايت اصل ارزشيابي دقيق اساتيد توسط دانشجويا
، متناسب بودن دانشگاه هاشايسته سالاري، دادن استقلال و اختيار عمل به 

برنامه هاي درسي با اهداف اعتقادي و اخلاقي، و ارزشيابي دقيق مديران و 
موازين قانوني براي دانشجويان و اساتيد به  تمامي ي و اجراي آموزشمسئولان 

با افزايش رشته هاي جديد در  آموزشبه كميت  صورت يكسان، توجه
 %60-80و تغيير در كنكور سراسري نيز عواملي بودند كه بين  دانشگاه ها

اكثريت . دانشجويان به تأثير آن در حد زياد و خيلي زياد معتقد بودند
و تكيه بر دروس نظري را  دانشگاه هاعوامل خصوصي سازي  دانشجويان

نيز از  نظر آنان عامل افزايش پذيرش دانشجو تأثيرگذار ندانسته و از
  .تأثيرگذاري كمتري برخوردار بود

دهد از ديدگاه دانشجويان عواملي كه  مي نتايج اين مطالعه نشان :نتيجه گيري
تأثير بيشتري دارند در تحقق  دانشگاه هادر  آموزشدر افزايش كيفيت 

توجه بيشتر در زمينه نياز به  ي تأثيرگذارترند كه اين نشانگرآموزشعدالت 
  .باشد مي در حيطه هاي مختلف آموزشافزايش كيفيت 

  ي، دانشجو، بهداشتآموزشعدالت  :هاى كليدى واژه
 A-10-937-1  

  
ي در بين دانشجويان آموزشبررسي وضعيت شاخص عدالت 

  (E) پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز
  

  رمهمي شيعه، فاط ، هاجرصابر مجبوبه
  

  مركز مطالعات و توسعه آموز پزشكي،  ،دانشكده پزشكي  ،شيراز
saber_mahboobeh@yahoo.com 

  

ي به معناي داشتن انتخاب ها و گزينه ها در زندگي بر آموزشعدالت : مقدمه
اقتصادي   ،اساس استعداد و توانايي هاي فردي و نه بر اساس جايگاه اجتماعي

ي تنها آموزشعدالت   ،تبراي عدالت تعاريف متعددي بيان شده اس. است
ي نيست بلكه آموزشسوال درباره ي فرصتهاي فراهم شده در سيستم هاي 

يعني فارغ التحصيلاني كه متعلق به گروه هاي  آموزشدرباره نتايج واقعي 
اگر مردم و دانشجويان مشابه بودند طبعا . كند مي مختلف هستند نيز صحبت

اما  .ي به معناي عدالت بودموزشآايجاد فرصت مساوي و توزيع يكسان منابع 
 سبب تفاوت در نياز هاي تفاوت هاي موجود ميان مردم از ابعاد مختلف،

با  .شود مي ي و بالطبع مجموعه اي از سوالات و بحث ها در اين حوزهآموزش
ي در جامعه شاخص هاي متعددي آموزشتوجه به اهميت پايش وضعيت عدالت 
  ،از شاخص ها مقايسه وضعيت اجتماعيدر اين زمينه تعريف شده است يكي 

طبعا در  .دانشجويان قوي و ضعيف است  ميقو-جنسيتي و نژادي ،اقتصادي
شرايط تحقق عدالت اجتماعي عواملي غير از توانايي و استعداد نبايد بر سطح 

  .موثر باشد) آموزشنتايج واقعي (دانشجويان  علمي 
جامعه مورد نظر  .است )survey(اين مطالعه از نوع پايشي  :روش كار

بر اساس معدل كل . بوده اند 88تا  86دانشجويان پزشكي ورودي 
. برتر و پائين تر انتخاب گرديدند%  10مرتب شد و  آن ها مي دانشجويان اسا

، شده ي دانشجويان در حين ثبت نام سپس بر اساس فرم هاي تكميل
در صورت كاستي از اطلاعات مورد نياز از پرونده ايشان جمع آوري گرديد و

سهميه   ،موارد مورد بررسي شامل جنسيت .دانشجويان پرسيده شده است
  .سطح تحصيلات پدر و مادر و در آمد ايشان بود  ،شغل پدر و مادر  ،ورودي
 51بالا % 10آمده تعداد دانشجويان در گروه  به دستبر اساس نتايج  :نتايج

پسر و %  4/31دختر و %  6/68 در گروه بالا .نفر بود 50پائين % 10نفر و 
كه تعداد دخترها در گروه  .پسر هستند%  66دختر و % 34در گروه پائين 

بر اساس سهميه ورودي  .بالا بيشتر و تعداد پسر ها در گروه پائين بيشتر بود
%  49نتايج بررسي گرديد كه در گروه بالا از سهميه مناطق بودند به تفكيك 

%  26 در گروه پائين .منطقه سه بود 8/11  ،دو منطقه%  2/39  ،منطقه يك
%  18ايثارگر، %  24منطقه سه، %  8منطقه دو، %  16منطقه يك، 

نتايج بررسي محل زندگي دانشجويان  .بورسيه بود% 8دانشجويان خارجي و 
از افراد گروه پايين در خوابگاه % 70از افراد گروه بالا و % 58دهد  مي نشان

اگر چه ميزان استفاده كنندگان از خوابگاه . نمايند مي دانشجويي زندگي
 2/0(باشد  ميدانشجويي در گروه پايين بيشتر است اما اين تفاوت معني دار ن

 =p (  ميزان تحصيلات پدر و مادر نيز در اين مطالعه مورد بررسي قرار گرفته
 عامل در گروه بالا و پايين تفاوت معنا داري نداشته 2مقايسه اين  .است
نتايج اين بررسي در خصوص مقايسه شغل پدر و شغل مادر در گروه . است

  . دهد ميبالا و پايين نيز تفاوت معناداري را نشان ن
بر اساس نتايج پژوهش بنظر ميرسد با توجه به آن كه تفاوت  :نتيجه گيري

و پايين وجود  بالا% 10معني داري بين سهميه هاي ورودي در دانشجويان 
اين گزاره در مورد مقايسه  .باشد مي ي مناسبآموزشندارد وضعيت عدالت 

شود كه تفاوت آماري وجود  مي و پايين نيز ديده بالا% 10بين شغل والدين در 
رسد كه دانشجوياني كه با سهميه ايثارگران  مي در بررسي نتايج بنظر. ندارد

بر اساس تعاريف، عدالت . داريمبالا ن% 10در دانشگاه وارد شده اند در 
دانند كه بر اساس اين  مي ي را برخي به عنوان فرصت هاي مناسبآموزش

ي با توجه به فرصت ورود به دانشگاه محقق شده است آموزشتعريف عدالت 
دانند كه در اين  مي اما برخي آن را به معناي تساوي نهايي در نتايج يادگيري

نيز راهبرد هاي حمايتي را ادامه دهيم  شآموزصورت بايستي در طول دوره 
با توجه به آن كه ميزان درآمد . تا تساوي نسبي در اين مورد نيز داشته باشيم

شود در پروژه  مي و ثبات شغلي والدين در اين پژوهش بررسي نشد پيشنهاد
   .هاي آتي اين مورد نيز بررسي گردد

  مشخصات دموگرافيك ي،آموزشعدالت  :هاى كليدى واژه
 A-10-268-2 

  



 

۵۵٢ 
 

بررسي ارتباط نمرات دروس فيزيولوژي، فارماكولوژي و دارو 
  (E) درماني بيماري هاي دانشجويان داروسازي

  

  ، محمد رضا قندفروش ستاري، معصومه صادقيسيمين مشايخي
  

  دانشكده داروسازي تبريز
mashayekhis@yahoo.co.uk 

  

مختلف، براي دروس مختلف ي رشته هاي آموزشدر طراحي كوروكلوم  :مقدمه
شود كه دانشجويان بايد پيش از  مي گرفته پيشنياز يا همنياز هايي در نظر

انتخاب درسي، پيش نياز هاي آن درس را گذرانده يا آن را با همنياز هايش 
در رابطه با دروس پيش نياز دارودرماني، فارماكولوژي نظري و . انتخاب كنند

هدف از مطالعه حاضر . فيزيولوژي نظري استپيش نياز فارماكولوژي نظري، 
  .است بيماري هابررسي ارتباط نمرات اين دروس با دروس دارو درماني 

، 3و2و1و دارودرماني  2و1، فارماكولوژي 2و1نمرات فيزيولوژي  :روش كار
چهل وهشت دانشجوي داروسازي ترم آخر كه كليه اين دروس را گذرانده 

  .شد آناليز SPSSته شدو توسط برنامه دانشكده گرف آموزشبودند از 
 ميانگين و انحراف معيار نمرات دانشجويان در دروس فوق به ترتيب :نتايج

)2,25 12,84±( ،)2,13 13,48±( ،)2,11 11,89±( ،)2,27 13,34±( ،
ارتباط معني دار  ..بود) ±13,80 2,72(و ) 16,03± 2,37(، )15,59± 2,13(

ها و ميانگين نمرات  ضعيفي بين ميانگين نمرات دارودرماني بيماري
  .فيزيولوژي وجود داشت

  فيزيولوژي، فارماكولوژي، دارودرماني بيماري ها، داروسازي :هاى كليدى واژه
 A-10-26-4  

 
علوم  آموزشمروري بر روش هاي ارزشيابي تفكر انتقادي در 

  (E) پزشكي
  

  مريم شهابي
  

  اصفهان
  shahabi@edc.mui.ac.ir  

  
متخصصان بزرگ تعليم و تربيت با تاكيد بر اهميت تفكر، پرورش آن  :مقدمه

اگر چه روش هاي متنوع . دانند مي را يكي از هدف هاي اصلي تعليم و تربيت
تفكر انتقادي در علوم پزشكي كشف شده است اما از  آموزشو زيادي براي 

در علوم پزشكي توانايي تفكر انتقادي  آموزشآن جا كه يكي از نتيجه هاي 
است بايد بتوانيم تعيين كنيم كه آيا دانشجويان به سطح قابل قبول مهارت 
هاي تفكر انتقادي رسيده اند يا خير؟ در اين جاست كه لزوم ارزشيابي تفكر 

اين مطالعه مروري، با هدف شتاسايي روش هاي . شود مي دي احساسانتقا
  .علوم پزشكي انجام گرديد آموزشارزشيابي تفكر انتقادي در 

 آموزشاين مقاله با رجوع به مقالات و كتب موجود در زمينه ي  :روش كار
تفكر انتقادي و ارزشيابي آن، جهت شناسايي روش هاي ارزشيابي تفكر 

  .علوم پزشكي انجام گرديد شآموزانتقادي در 
بر اساس بررسي هاي انجام گرفته در منابع موجود ارزشيابي تفكر  :نتايج

روش . 1. گردد مي علوم پزشكي با روش هاي زير انجام آموزشانتقادي در 

. 3روش استفاده از تمرين هاي زمينه اي. 2استفاده از سناريو هاي باليني
ش پرسش سوالات مربوط به مراقبت از رو. 4روش پورت فوليو يا كار پوشه 

آزمون مهارت هاي شناختي . الف: آزمون هاي تفكر انتقادي كه شامل. 5بيمار 
فهرست . آزمون تفكر انتقادي واتسون و گليزر، ج. تفكر انتقادي كاليفرنيا، ب

. پرسشنامه تفكر انتقادي كرنل ه. گرايش هاي تفكر انتقادي كاليفرتيا، د
آزمون هاي تشريحي . 6گاه هاي آكسفورد و كمبريجآزمون ورودي دانش

. mini- CEX 8 7. سنجد مي گسترده پاسخ كه سطوح بالاي شناختي را
CSR طريقه ي كاربرد هر روش و دلايل آن در اصل مقاله به تفصيل بيان شده
  .است

علوم پزشكي رو  آموزشتفكر انتقادي در عرصه  آموزشتوجه به  :نتيجه گيري
به دنبال آن براي تعيين اين كه آيا دانشجويان به نتايج اين  .به گسترش است

. شود مي ها دست يافته اند نياز به ارزشيابي بيشتر از پيش احساس آموزش
آگاهي از روش هاي ارزشيابي تفكر انتقادي به منظور كاربرد مناسب از ابزار 

  .رسد مي علوم پزشكي مفيد به نظر آموزشهاي موجود در 
  علوم پزشكي آموزش ،تفكر انتقادي ،روش هاي ارزشيابي :يدىهاى كل واژه

 A-10-171-4 
  

نظري و عملي دانشجويان پزشكي در دوره  آموزشارتقاء سطح 
 كارآموزي بيماري هاي عفوني با مواجهه آنان با بيماران رفتاري

(E)  
  

، محمد ارجمندزادگان، حسين سرمديان، محمد رفيعي، علي اصغر زرين فر نادر
  مشتاقي ، نگينديدگر، مهران نظمي ، فرشيدهفرازي، معصومه صوفيان

  
  دانشگاه علوم پزشكي اراك

mmatinam81@yahoo.com  
  

بيماري هاي عفوني براي دانشجويان پزشكي در مقطع كار آموزي به دو  آموزش
صورت تئوري و عملي در بخش عفوني صورت گرفته و عملا مواجهه دانشجو با 

در اين تحقيق ضمن حضور و مواجهه . باشد مي بيماران رفتاري متداول ن
درعرصه برنگرش  آموزشدانشجويان با بيماران كلينيك رفتاري، نقش 

و هپاتيت  HIV/AIDSلكرد دانشجويان پزشكي نسبت به بيماري هاي وعم
نفردانشجو مورد پرسش سوالات نگرشي و  سي و پنج. ويرال ارزيابي گرديد

طي اين سوالات كه عمدتاً .عملكردي پيش وپس از انجام مداخله قرار گرفتند
بر پايه نگرش و عملكرد دانشجويان پزشكي طراحي شده مواردي چون هراس 

رعايت استاندارد هاي همه جانبه، نگرش كلي دانشجويان   ،از اين بيماران ليك
وهپاتيت، عملكرد پزشكي در تصميم  HIV/AIDSپزشكي نسبت به بيماران 

پيش و پس از  به صورتدرعرصه  آموزشگيري باليني به اين بيماران، نقش 
قرار گرفته  آماري آناليزصورت گرفته مورد ارزيابي و ) مداخله( آموزشانجام 
بر . قرار گرفت SPSSو با نرم افزار Mc Nemarآماري با روش آناليز.است

آمده، تغيير نگرش دانشجويان قبل و بعد از انجام اين  به دستاساس نتايج 
از بيماران  در اين رابطه،ضمن رفعهراس كلي. مداخله كارگاهي اثبات گرديد

به در عرصه  آموزشمثبت  ايدز وهپاتيتويرال و ايجاد ديد جامعه نگر،نقش
معني داري اثبات  به صورت آموزش) مداخله(پيش و پس از انجام  صورت
در خصوص رعايت استانداردهاي همه جانبه قبل و پس از مداخله . گرديد

حضور دانشجويان در كلينيك بيماري هاي . تغيير معني داري اثبات نشد
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رخوردباليني بااين بيماران و ب ،رفتاري و اخذ شرح حال و انجام معاينه باليني
  .دارد آموزشمشاهده خدمات مشاوره پزشكي نقش موثري در ارتقاء سطح 

يرال، دانشجويان ، ايدز و هپاتيت و، بيماران رفتاريآموزش :هاى كليدى واژه
  پزشكي

 A-10-570-1  
  

اجراي نظام استاد راهنما از ديدگاه  فرآيندارزيابي موفقيت 
  (E) دانشجويان پزشكي

  
  پريناز محنتي

  
parinazmehnati@yahoo.com 

  
دانشجويان پزشكي با توجه به حجم بالاي واحدهاي درسي و طولاني  :مقدمه

بودن مدت تحصيل تا فارغ التحصيلي از احتمال آسيب پذيري بالايي 
و اجتماع  آموزشافرادي آكاه به امور  به عنواناساتيد راهنما . برخوردارند

اجرايي نمودن روش  88از سال . جهت راهنمايي دانشجويان انتخاب شدند
نوين در نظام استاد راهنما در دانشكده پزشكي تبريز پذيرفته و اجرا كرديد 

رفتيم تا ميزان موفقيت اين روش نوين را با لي تصميم گتحصي بعد از سه ترم
  .انجام نظرخواهي از دانشجويان بررسي نماييم

عوامل موثر در نظام استاد  به عنواندر اين بررسي شش عامل  :ش كاررو
 88راهنما انتخاب و توسط پرسشنامه محقق ساخته از دانشجويان ورودي 

   .نظرخواهي كرديد
درصد از  40از شصت دانشجوي شركت كرده در نظرخواهي، حدود  :نتايج

راهنما با توجه دانشجويان روز و ساعت مشخصي براي ملاقات هفتگي بااستاد 
 %41,7. به برنامه هفتكي دانشجو در برنامه هفتكي خود داشتند داشتند

درصد از دانشجويان موفق به ديدار با استاد راهنما در ساعت تعيين شده 
 آن هادرصد دانشجويان اظهار داشتند كارنامه تحصيلي  20حدود . گرديدند

برداشت . نمودند توسطاساتيد راهنمابررسي و مشاوره تحصيلي دريافت
ي و آموزشفردي آگاه به مسائل  به عنواندانشجو از استاد راهنماي خود 

 %83,3براي ارتباط با استاد راهنما .مثبت بوده است% 58,3اجتماعي 
 را ترجيح( SMS-Email(ساير راهها %12,5دانشجويان ملاقات حضوري و 

پايه و واحد هاي  دانشجويان آگاهي لازم از كل دوره علوم% 55,6. دهند مي
  .دريافت نمودند هرترم را از استاد راهنما

اجراي روش نوين نظام استاد راهنما در ايجاد ارتباط منظم و موثر  :نتيجه كيري
ارزيابي تحصيلي  بين استاد راهنما و دانشجو موفق بوده است ولي براي

نما و نياز به همكاري بيشتر بين اساتيد راه) افت تحصيلي-پيشرفت(دانشجو 
  .ستا دانشجو
  استاد راهنما، ديدگاه دانشجويان فرآيند :هاى كليدى واژه

 A-10-766-1 

  
بر سطوح يادگيري شناختي  مي تاثير روش نقشه مفهو

  (E) دانشجويان پرستاري
  

 رئيسي فر، راحله سرهنگي، افسانه عبادي، فروغ ، عباسمعصومه معصومي
  حسيني راضيه  ،جوانبختيان

  

  دانشكده پرستاريدانشگاه علوم پزشكي شهركرد، 
masoumy@yahoo.com  

  
از آنجاي كه هدف نهايي از پرستاري حرفه اي، ارائه مراقبتهاي با  :مقدمه

 )زيستي، رواني، اجتماعي(بالاترين كيفيت به بيماران در تمام حيطه ها 
تدريسي را به كار ببرند  روش هايسان پرستاري بايد بنابراين مدر. باشد مي

كه از يادگيري سطحي دانشجويان جلوگيري كرده و باعث ارتقاي يادگيري معني 
ي آموزشاين مطالعه با هدف مقايسه دو روش .شود آن هادار و سطح بالا در 

بر سطوح يادگيري شناختي دانشجويان  مي مبتني بر سخنراني و نقشه مفهو
  .قلب و عروق انجام شد يبيماري هاپرستاري در درس پرستاري 

در يك مطالعه نيمه تجربي با طرح دو گروهي و با روش پيش  :راكروش 
پرستاري با روش سرشماري و به  5دانشجوي ترم  66 ،پس آزمون -آزمون

پس از اجراي .روش تصادفي ساده به دو گروه شاهد و مورد تقسيم شدند
 2جلسه و در طول  8پيش آزمون، دانشجويان گروههاي شاهد و مورد به مدت 

. قرار گرفتند مي با روش سخنراني و نقشه مفهو آموزشماه به ترتيب تحت 
هفته بعد از اجراي پس آزمون يادداري  4شد و  سپس پس آزمون اجرا

براي جمع آوري داده ها از يك آزمون پيشرفت تحصيلي محقق .گرفته شد
ساخته متشكل از دو قسمت استفاده گرديد كه سطوح دانش و يادگيري 

دانشجويان را در زمينه درس قلب و عروق مورد ) درك و كاربرد(معنادار 
 آناليززيه و تحليل داده ها از آزمون آماري براي تج. ارزشيابي قرار داد

  استفاده شد SPSSواريانس با اندازه گيري مكرر و نرم افزار 
در هر ) سطح دانش و يادگيري معنادار(روند تغيير ميانگين نمرات كل :نتايج

  .دو روش از نظر آماري معنادار بوده است
  يآموزشهاي نقشه مفهومي، يادگيري معني دار، روش  :هاى كليدى واژه

A-10-777-1 
 

تجزيه و تحليل آزمون دروس دانشجويان كارشناسي بهداشت 
سوالات چند گزينه اي  آناليزبرنامه نرم افزاري  با استفاده از

  CTT( (E)(بر اساس نظريه تستي كلاسيك 
  

، شهرام شايان، حسن هاشمي، پريناز پورصفا، افشين محمد مهدي امين
 ابراهيمي

  
هزار جريب، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، مركز تحقيقات اصفهان، خيابان 

  محيط زيست
amin@hlth.mui.ac.ir 

  
هدف از انجام اين مطالعه، استفاده از نرم افزار نظريه تستي كلاسيك  :مقدمه

و كيفي سوالات چند گزينه اي براي دانشجويان مقطع  كمي براي تجزيه و تحليل 
 .باشد مي كارشناسي رشته بهداشت

نفري از دانشجويان كارشناسي  50اين مطالعه بر روي دو گروه  :روش كار
نفري از دانشجويان كارشناسي  26و  50و دو گروه  عمومي  رشته بهداشت

رشته بهداشت حرفه اي شركت كننده در امتحانات تعيين پيشرفت تحصيلي 
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 در گروه 1384 -85 آزمون چند گزينه اي پايان ترم در سال هاي به صورت
بهداشت محيط، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان اجرا 

كيفي، سوالات توسط برنامه نرم  آناليزدر دو مرحله، قبل و بعد از . گرديد
  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت افزاري نظريه تستي كلاسيك

ل در سا. كيفي، مجموعه سوالات مرحله اول اصلاح گرديد آناليزبا انجام  :نتايج
بعد، گروه ديگري از دانشجويان با سوالات اصلاح شده مرحله اول، مورد 

ضريب پايايي براي آزمون زباله هاي صنعتي و آزمون . آزمون قرار گرفتند
به  359/0و  576/0كيفي به ترتيب به ميزان  آناليزبهداشت آب قبل از 

قادير كيفي سوالات، اين ضرايب به ترتيب به م آناليزبعد از  .آمد دست
  .بهبود يافت 694/0و  671/0

بهره گيري از روش تجزيه وتحليل سوالات در اين مطالعه منجر به  :نتيجه گيري
هنوز تا حد  اين ضريب. بهبود ضريب پايايي حاصل شده در مرحله دوم گرديد

بنابراين، لازم است اين . فاصله دارد) 8/0ضريب پايايي بزرگتر از(مطلوب 
نرم افزار نظريه تستي كلاسيك  ح شده، و با استفاده ازسوالات باز هم اصلا

)CTT ( مجدد قرار گيرد آناليزمورد.  
تجزيه و تحليل آزمون، سوالات چند گزينه اي، نظريه تستي  :هاى كليدى واژه

  كلاسيك
 A-10-791-1 

  

افزايش پاسخدهي نظام سلامت  بررسي جايگاه حقوق بيمار در
  (E) ؛ راهكارها و پيشنهادات

  
  نوروزي محمدي، سمانه، محمدرضا اميراسماعيلي، زينب اسفندياري عاطفه

  
  شكده مديريت و اطلاع رساني پزشكيدان دانشگاه علوم پزشكي كرمان،

atefeh.esfandiari@yahoo.com  
  

درطي دو دهه اخير،به دلايلي ازجمله آسيب پذيري و نيازمندي  :مقدمه
ع بين المللي به حقوق بشر ازسوي بيماران از يك سو وتوجه روز افزون جوام

بيماران به عنوان .ديگر،مسأله حقوق بيمار موردتوجه زيادي قرار گرفته است
مصرف كنندگان خدمات بهداشتي داراي حقوقي هستند كه پرستاران 

به ويژه  درسالهاي اخير. باشند مي وپزشكان مسؤول حفظ و صيانت از آن
، توجه به حقوق بيمار به عنوان 2000بعدازانتشارگزارش جهاني سلامت سال 

ازاين .يكي ازابعاد پاسخ دهي نظام سلامت مورد تاكيد مجدد قرار گرفته است
ارتقاء پاسخدهي نظام  رو اين پژوهش باهدف بررسي جايگاه حقوق بيماردر

  . سلامت،انجام شده است
 باشدواطلاعات آن با استفاده ازكتب ومتون مي اين مقاله مروري :روش كار

  .واينترنت گردآوري شده است علمي 
جزيي ازعدالت  ،حفاظت ازحقوق بيمار،به عنوان مددجوي نظام سلامت :نتايج

درواقع قايل شدن حقوق براي بيماران .اجتماعي واحترام به حقوق بشراست
بيماران آگاه به . بيانگرپايه اي براي عدالت ومشاركت درخدمات سلامت است

بسياري درتلاش هاي به عمل آمده جهت  حقوق ومسئوليتهايشان نقش
. كنند مي افزايش دستاوردها درمراقبت پزشكي وكيفيت زندگي خود بازي

بدين ترتيب اگرحقوق ومسئوليتها درمواردي درقوانين ملي ناديده گرفته 
شده باشد،خود بيماران قادرخواهند بود باآگاهي سرنوشت خودرا بهتر رقم 

  .بزنند

رافكارمنسوخ ودر نظر گرفتن رابطه بيمار باعرضه كننده باغلبه ب :نتيجه گيري
خدمات مراقبتي در پرتو وجودشهروندان آگاه به حقوقشان، مبحث حقوق 
بيماران نويددهنده عصركاملاجديدي از همكاري بوده وفصل جديدي از 

 آورد وحقوق و تعهدات طرفين را به رسميت مي احترام متقابل را بوجود
شود كه شهروندان حقوق خود  مي شهروندي زماني محققمسئوليت . شناسد مي

  .را اعمال كنند آن هارا شناخته و
  حقوق بيمار،پاسخ دهي،اهداف نظام سلامت :هاى كليدى واژه

 A-10-629-5 
  

بر رضايتمندي و  Lecturingو  PBL روش هايمقايسه تاثير 
  (E) پيشرفت تحصيلي دانشجويان

  
  خطيبان مهناز  ،گيتا سنگستاني

  
  همدان، بلوار شهيد فهميده، دانشگاه علوم پزشكي همدان، گروه مامايي

gsangestani@yahoo.com 
  

 25به روش سنتي پاسخگو نخواهد بود لذا در  آموزشامروزه ديگر : مقدمه
ي به شدت مورد توجه آموزشنوين  روش هايسال اخير استفاده از 

تجربي بوده كه  نيمهنوع پژوهش حاضر . قرار گرفته است آموزشصاحبنظران 
منظور مقايسه تاثير روش سخنراني با روش يادگيري مبتني بر مسئله  به
)PBL ( بر ميزان رضايتمندي و پيشرفت تحصيلي دانشجويان كارشناسي

  .ناپيوسته مامايي انجام شده است
كارشناسي ناپيوسته  2دانشجوي ترم 56با استفاده از سرشماري،  :روش كار

عنوان گروه آزمون و گروه كنترل  س مستقل با قرعه كشي، بهمامايي در دو كلا
قبل و بعد،  علمي ابزار پژوهش شامل دو آزمون . در نظر گرفته شدند

پرسشنامه سنجش رضايت بر اساس مقياس پنج گزينه اي ليكرت، و 
  .و سخنراني فقط در گروه آزمون بود PBLپرسشنامه اي جهت مقايسه 

بيشتر  PBLكه پيشرفت تحصيلي دانشجويان گروه  دهد مي نتايج نشان :نتايج
مقايسه ميانگين رضايتمندي كلي دانشجويان دو . از گروه سخنراني بوده است

در  PBLكه رضايتمندي از روش  دهد مي گروه كنترل و آزمون نيز نشان
% 8/81. است داري بيشتر بوده طور معني مجموع نسبت به روش سخنراني به

تر و بهتر از روش  را در مجموع مناسب PBLبه روش  از دانشجويان تدريس
موجب  PBLاز ديدگاه فراگيران، تدريس به شيوه . اند سخنراني دانسته

كارگيري مباحث نظري در بالين، بالا رفتن  افزايش ميزان يادگيري، ارتقاي به
ي بيشتر در طول آموزشانگيزه و اشتياق به يادگيري وايجاد نشاط و فعاليت 

  .گردد كلاس مي
هاي پژوهش حاضر، استفاده وسيعتر از اين  با توجه به يافته :گيري نتيجه

عنوان روش متداول در  و حتي جايگزيني آن به) PBL(يآموزشروش نوين 
  .گردد دانشگاهي در رشته مامايي توصيه مي آموزش
يادگيري مبتني بر مسئله، سخنراني، پيشرفت تحصيلي،  :هاى كليدى واژه

  رضايتمندي
 A-10-806-1 

  



 

۵۵۵ 
 

 مطالعه كيفي: در محيط باليني آموزشعوامل ساختاري مؤثر بر 
(E)  
  

  عظيم ميرزازاده  ،مهوش صلصالي  ،رقيه گندمكار
  

  دانشگاه علوم پزشكي تهران
gandomkarr@gmail.com  

  
باشد كه  مي در دوره پزشكي آموزشاز  مهمي باليني بخش  آموزش :مقدمه

 آموزش. باشد مي شايسته و كارآمد غير ممكنبدون آن تربيت پزشكاني 
 ي با مشكلات فراواني در اجرا روبروآموزشباليني به عنوان يك رويكرد 

تغييرات مداوم ساختاري، نظارت بيروني بيشتر، افزايش تعداد . باشد مي
دانشجويان، مسائل مربوط به روند جذب و ارتقاء هيات علمي، تغييرات الگوي 

نامه درسي مسائلي هستند كه در يك محيط كاري كه روز به كاري و تغييرات بر
هدف اين مطالعه بررسي عوامل ساختاري . دهند مي شود، رخ مي روز پيچيده تر

  .باشد نيمي در محيط بالي آموزشمؤثر بر 
داده ها از . باشد مي اين يك مطالعه كيفي و به روش تحليل محتوا :روش كار

و  مي شاهده در عرصه، مصاحبه هاي غيررسطريق مصاحبه هاي عميق فردي، م
باليني و دانشجويان پزشكي به دست  علمي مصاحبه گروهي با اعضاي هيات 

 2باليني و  علمي نفر از اعضاي هيات  8مصاحبه هاي فردي با . آمده است
 3دانشجوي پزشكي و  5دانشجوي پزشكي، يك جلسه مصاحبه گروهي با 

محيط پژوهش را . هش را تشكيل دادندجلسه مشاهده در عرصه نمونه پژو
مصاحبه . بيمارستان هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي تهران تشكيل داد

  .ها ضبط شده و پس از پياده شدن مورد كدگذاري قرار گرفت
كدهاي حاصل از مراحل كدگذاري داده ها در چهار مقوله اولويت هاي  :نتايج

جاي  يآموزشورد انتظارمنابع وظايف م آموزشفرهنگ حاكم بر  دانشگاه
، فرهنگ آموزشاولويت هاي دانشگاه در دو طبقه ارائه خدمات و . گرفتند

ي و ارتباطات، وظايف مورد انتظار در دو آموزشدر دو طبقه جو  آموزشحاكم بر 
تمركز دانشگاه بر ارايه خدمات . طبقه حجم وظايف و تنوع وظايف جاي گرفتند

حجم و بار بالاي ارايه خدمات درماني، طولاني شدن درماني و رضايت مراجعان، 
تخصصي و عدم  آموزشخدمات رساني به بيمار، دراولويت بودن  فرآيند

با تربيت پزشك عمومي، حاكميت رابطه معلم و شاگردي، قائم  آموزشتناسب 
، مخدوش بودن روابط بين فردي و بين بخشي، تنوع، آموزشبه فرد بودن 

و كمبود، كيفيت  علمي وسعت و حجم بالاي وظايف مورد انتظار از اعضاي هيات 
ي، آموزشي در بخش هاي تجهيزات و ابزار آموزشپايين و توسعه ناكافي منابع 

ي در آموزشفضاي فيزيكي، زمان و منابع انساني كدهاي اصلي مرتبط با ساختار 
  .حيط باليني را تشكيل دادندم

 آموزشي به سمت ايجاد فرهنگي كه به آموزشتغيير ساختار  :نتيجه گيري
 آموزشتواند بسياري از مشكلات  مي باليني به عنوان يك خدمت بها داده شود

تواند  مي نتايج اين پژوهش. را مرتفع نمايد علمي باليني و اعضاي هيات 
را در يافتن  علمي و اعضاي هيات  رهبران دانشگاه هاي علوم پزشكي

 آموزش: واژه هاي كليدي. باليني ياري رساند آموزشراهكارهايي براي ارتقاي 
  ي، محيط باليني، تحقيق كيفيآموزشباليني، ساختار 

  ي، محيط باليني، تحقيق كيفيآموزشباليني، ساختار  آموزش :هاى كليدى واژه
 A-10-810-1  

  

از ديدگاه  COMEپزشكي جامعه نگر  آموزشبررسي كيفيت 
كارآموزان و كارورزان دانشكده پزشكي نجف آباد اصفهان در 

  (E) 1388 سال
  

  ، امير علي فاطميشيوا حسيني
  

  اصفهان 
shiva4245@yahoo.com 

  
 COME ،)Community Orientedنگر  پزشكي جامعه آموزش :مقدمه

Medical Education  ( گردد زيرا پزشكاني  مناسب تلقي مي آموزشيك شيوه
مؤثر بتوانند با مسائل مرتبط با سلامتي جامعه در  به طورتربيت خواهد كرد كه 

ابعاد اوليه، ثانويه برخورد مناسب داشته باشند به عبارت ديگر از 
مبتني بر  آموزشدر دانشكده پزشكي، رويكرد  آموزشهاي جديد  سياست

لذا با توجه به  باشد نيمي محيط بيمارستاسنتي در  آموزشجامعه به جاي 
پزشكي جامغعه نگر  آموزشاهميت موضوع اين تحقيق به منظور تعيين كيفيت 

COMEفيلد بهداشت در دوره كارآموزي و كارورزي در  آموزشويژه در  به
 .دانشكده پزشكي دانشگاه آزاد نجف آباد اصفهان انجام شد

نفر از دانشجويان  120ست كه در آنمقطعي ا - اين مطالعه توصيفي :روش كار
با روش ) كارور و كارآموز(پزشكي دانشگاه علوم پزشكي نجف آباد اصفهان 

اطلاعات با استفاده از پرسشنامه نظر سنجي . غيراحتمالي آسان انتخاب شدند
و با آمار  SPSSافزار  ها با نرم آوري گرديد و داده پايا و رواي محقق ساخته جمع

  . و تحليل شدتوصيفي تجزيه 
دانشجويان مقطع % 50درصد دانشجويان مقطع كارآموزي و كمتر از 80 :نتايج

ريزي، ارائه مباحث كاربردي در كارگاه، حضور اعضاي  كارورزي، از نحوه برنامه
علاوه بر . اند گويي به سؤالات دانشجويان رضايت داشته و پاسخ  علمي هيأت 

از دانشجويان %  42ي و كمتر از دانشجويان كارآموز%  80اين، بيش از 
ها،  آوري داده هاي مديريت سلامت مردم از نظر جمع مقوله آموزشكارورزي از 

ريزي و ارزشيابي اظهار  بندي مشكلات و برنامه تجزيه و تحليل اطلاعات، اولويت
هاي خاص مانند واكسيناسيون و تنظيم  برنامه آموزش. اند رضايت نموده

موارد نظر مساعد دانشجويان دوره كارآموزي %  85تر از در بيش... خانواده و
 آموزشاز دانشجويان مقطع كارآموزي، از %  5/97را جلب كرده است و 

مبحث تحليل وضعيت موجود نظام ارائه خدمات بهداشتي اظهار رضايت 
  .اند نموده

ي آموزشمبتني بر جامعه در نظام  آموزشبا عنايت به رويكرد  :نتيجه گيري
هاي پزشكي جهان و گذراندن يك ماه دوره كارورزي بهداشت به  دانشكده

 آموزشهاي پزشكي، لزوم بازنگري مسؤولين  صورت اجباري در كليه دانشكده
  .گردد در برنامه كارورزي بهداشت بيش از پيش احساس مي

 ،كارورزان ، كارآموزان،COMEنگر  آموزش پزشكي جامعه :هاى كليدى واژه
 آموزشكيفيت 

A-10-821-1 
  

رضايتمندي دانشجويان از دريافت بازخورد عملكرد خود در 
  (E) پايان هر ايستگاه در آزمون باليني ساختارمند عيني

  



 

۵۵۶ 
 

  ، محمد خواجه دلويي، اميد احمديانزهرا موفقي
  

  دانشگاه علوم پزشكي مشهد
movaffaghiz1@mums.ac.ir  

  
بازخورد يكي از اجزاي اساسي آزمون هاي صلاحيت باليني است و يكي  :مقدمه

از آنجا كه . از مهمترين شرايط اثربخشي بازخورد به موقع بودن آن است
فرصت مناسبي را براي مشاهده ) OSCE(آزمون هاي باليني ساختارمند عيني 

با هدف نمايد، اين مطالعه  مي مستقيم عملكرد دانشجويان و ارتقاي آن فراهم
تعيين رضايتمندي دانشجويان از دريافت بازخورد عملكرد در پايان هر 

  .انجام گرديد OSCEايستگاه 
دانشجوي پزشكي مرحله پاتوفيزيولوژي در آزمون  73مجموعا  :روش كار

OSCE در اين آزمون از اساتيد خواسته . درس سميولوژي شركت نمودند
پس . ه دانشجويان بازخورد بدهندشد كه در وقت اضافه پايان هر ايستگاه ب

نفر از اين دانشجويان به روش در دسترس در اين مطالعه  34از آزمون 
ابزار پژوهش فرم تعديل شده معيار آگاهي دانشجويان از . شركت نمودند

بازخورد بود كه پس از تاييد روايي به روش محتوا و پايايي به روش آلفا 
استفاده قرار گرفت و رضايتمندي در اين مطالعه توصيفي مورد %) 83(

دانشجويان را در حيطه هاي كاربردي بودن بازخوردها، حساسيت زايي 
بازخوردها، محرمانه بودن و بازيابي اطلاعات بازخورد داده شده و جمع بندي، 

  .داده ها با استفاده از آمار توصيفي تحليل گرديد. گردآوري آوري نمود
خانم و بقيه آقا بودند % 59در اين مطالعه دانشجويان شركت كننده  :نتايج
و حساسيت زايي % 38دانشجويان ميزان كاربردي بودن بازخوردها را . بودند

دانشجويان براي محرمانه بودن . ارزيابي نمودند% 26بازخوردهاي اصلاحي را 
معتقد بودند كه اطلاعات بازخورد داده شده را % 79و % 50بازخورد ارزش 

دانشجويان در مجموع از ارائه بازخورد در هر ايستگاه . كرد فراموش نخواهند
OSCE،  65 %رضايت داشتند.  

رضايت كلي دانشجويان از دريافت بازخورد بر اساس مقياس  :نتيجه گيري
بازخورد در هر ايستگاه فرصت مناسبي را جهت . مطالعه زياد ارزيابي گرديد

 نتايجمع ذالك . كند مي فراهماطمينان از ارائه بازخورد به موقع و محرمانه 
اساتيد در مورد روش هاي ارائه بازخورد صحيح را جهت  آموزشضرورت 

   .نمايد مي هاي بعد را پيشنهاد كاهش استرس زايي و تاثير آن بر ايستگاه
  آزمون باليني ساختارمند عيني، بازخورد، رضايتمندي :هاى كليدى واژه

A-10-1051-5  
  
  (E) يادگيري انگيزهعوامل دروني موثر بر 
  

  اشرف السادات حكيم
  

  دانشكده پرستاري و مامايي، - دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز 
hakim3448200@yahoo.com 

  

از انواع انگيزش، ذخايري پر  مهمي هاي دروني به عنوان دسته  انگيزه :مقدمه
روند كه پايداري بالاتري داشته و عملكرد فرد را در  انرژي به شمار مي

طبق تحقيقات بعمل آمده، . دهند اي تحت تاثير قرار مي هاي گسترده حيطه
زماني كه به دنبال ايجاد تغييرات پايا و مستمر هستيم، كار با سيستم 

بنابراين با توجه به لزوم . داشت انگيزش دروني نتايج مفيدتري خواهد
شناخت عوامل دروني موثر بر انگيزه يادگيري، پژوهشي با هدف تعيين عوامل 
  .دروني موثر بر انگيزه يادگيري در دانشجويان از ديدگاه اساتيد صورت گرفت

نفر از اساتيد دانشگاه علوم  50  ،در اين پژوهش مقطعي توصيفي :روش كار
مورد مطالعه قرار 1389پزشكي اهواز به صورت تصادفي ساده در سال 

عامل  3مشتمل بر   ،داده ها بر اساس پرسشنامه پژوهشگر ساخته. گرفتند
علاقمندي دانشجو به رشته، ويژگي هاي شخصيتي دانشجو و شايستگي (دروني

بر انگيزه يادگيري دانشجويان جمع موثر ) و استعداد دانشجو در يادگيري 
و روش هاي  SPSSجهت تجزيه و تحليل داده ها از نرم افزار . آوري شد

  . آماري توصيفي استفاده گرديد
آمده، علاقمندي دانشجو به رشته با ميانگين نمره  به دستطبق نتايج  :نتايج

جو با بيشترين تاثيررا بر انگيزه يادگيري و ويژگي هاي شخصيتي دانش) 50(
  .كمترين تاثيررا بر انگيزه يادگيري دانشجويان دارند) 20(ميانگين نمره 
و تدريس از عمده جرياناتي است كه با سيستم  آموزش فرآيند :نتيجه گيري
ي با تاكيد بر آموزشريزيهاي  باشد، پس لازم است برنامه مي گير انگيزشي در

. نمايد مي ا برآوردهتقويت انگيزش دروني كه اهداف مبتني بر يادگيري ر
  .تدوين گردند

  انگيزه يادگيري، دانشجويان عوامل دروني، :هاى كليدى واژه

A-10-219-1 
  

ارتباط بين حرفه اي گرايي با رضايت شغلي در بين اعضاء 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي علمي هيئت 

  

  ، كامران ميرزايي، بتول درخشان، عاتكه ترك زادهآزاده عازميان
  

  مركز مطالعات و توسعه علوم پزشكي علوم پزشكي بوشهر،دانشگاه 
aazemian@yahoo.com  

  
بدنه اصلي دانشگاه و يكي از اركان مهم  به عنوان علمي اعضاء هيئت :مقدمه

در دانشگاه نقش موثري در تعليم و تربيت دانشجويان بعهده دارند و رضايت 
. باشد مي يكي از عوامل موثر در بهره وري دانشگاه به عنوان هاآن شغلي 

با توجه به .افزايش رضايت شغلي ارتباط قوي و مثبت با تعهد حرفه اي دارد
تعيين ارتباط بين حرفه اي . اهميت اين موضوع مطالعه حاضرانجام گرديد

  دانشگاه علوم پزشكي علمي گرايي با رضايت شغلي در بين اعضاء هيئت 
اساتيد شركت . تحليلي است–اين پژوهش يك مطالعه توصيفي  :وش كارر

ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه .. نفر بودند52كننده در اين پژو هش
داده ها پس از جمع آوري با استفاده ازآمار توصيفي و .محقق ساخته بود

  .استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند
% 46/53باليني و علمي دگان از اعضاء هيئت از شركت كنن% 53/61: نتايج

ا عضا  .%71سال بود 5/9ميانگين سابق تدريس شركت كنندگان  .پايه بودند
 آن هااز اعضا پايه گفتند به نحو مناسب از % 9/57باليني و  علمي هيئت 

اساتيد پايه كفتند بين % 100اساتيد باليني و% 8/96شود  ميقدرداني ن
از اساتيد % 6/22.رابطه دوستانه و محترمانه وجود دارد آن هااعضاء گروه و 
حرفه اي خود  مهارت هاي 90.از شغل خود راضي بودنذ%. 7/66كاملاراضي و 
تفاوت معني داري بين رضايت شغلي و مهارت هاي .دانستند مي را بسيار خوب

  .حرفه اي ديده نشد
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مهمي ش بسيار در تربيت نسل هاي آينده نق علمي اعضاء هيئت  :نتيجه گيري
گردد با آسودگي بيشتر به وظيف  مي سبب آن هارا دارند و توجه بيشتر به  

  .خطيري كه دارند عمل كنند
  علمي مهارت حرفه اي، اعضا هيئت   ،ضايت شغلير :هاى كليدى واژه

A-10-336-3 
  

  (E) اخلاق پزشكي با ترجيح منافع بيمار
  

  محمد رضا رمياد، رويا ناصح، مريم طاهرپورسفيدي،  فاطمه
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
oztaherpour@yahoo.com 

  
بديهي است كه در هيچ موقعيتي پزشك نبايد منافع مالي خود را بر  :مقدمه

چرا كه اولين هدف حرفه پزشكي خدمت . رفاه و سلامت بيمار ترجيح دهد
توجه قرار ست و پاداش مادي يا درآمد مالي در درجه دوم Ĥن هارساني به انس

تعارض منافع، در حقيقت بيانگر موقعيتي است كه در آن فردي انگيزه . دارد
كند كه با وظايف شغلي بديهي او  مي انجام كاري را در حيطه حرفه خود پيدا

تعارض منافع در طي دهه هاي اخير بحثهاي بسياري را در جوامع . مغايرت دارد
توان به موضوعاتي چون خود مختلف در پي داشته است كه از اين ميان مي

ارجاعي توسط پزشكان، هداياي شركتهاي دارويي به پزشكان، تصاحب سهام 
ي اقتصادي در اين حيطه و تحقيقات تحت حمايت Ĥن هاو پيمĤن هابيمارست

  .شركت هاي صنعتي اشاره نمود
اين مقاله با رجوع به مقالات يافت شده در موتورهاي جستجو،  :روش كار

  .و رجوع به برخي كتب تدوين شده است علمي عتبر پايگاههاي م
پزشك بايد مسئوليت و تعهد حرفه اي خود را با صداقت، امانت  :نتيجه گيري

. تعارض با منافع شخصي ايفا نمايد و وفاداري نسبت به بيمار، بدون توجه به
در بسياري از موارد . تعارض منافع معمولابر درآمد و منافع مالي دلالت دارد

پزشكان مايلند درآمد خود را از طرق مختلف همانند تسهيم درآمد افزايش 
در چنين مواردي مراقبت و درمان بيمار، كه از لحاظ اخلاقي بايد اولين . دهند

اولويت در طبابت باشد ممكن است با منافع پزشك در جلب درآمد بيشتر در 
عنوان شيوه اي كه موضوع تسهيم درآمدها به  از آنجايي تعارض قرار گيرد

معمول بين پزشكان و مراكز خدماتي تشخيصي درماني در كشور در حال 
گسترش است پرداختن به اين موضوع و توضيح مباحث اخلاقي و پيامد هاي 

تواند در افزايش آگاهي هاي جامعه پزشكي و عموم مردم جهت  مي آن
  .پيشگيري از سوء استفاده هاي احتمالي مثمر ثمر باشد

ترجيح منافع،   ،تسهيم درآمد، تعارض منافع اخلاق پزشكي، :ى كليدىها واژه
  بيمار

A-10-814-1 
  

نسبت به نقش هدايتي اساتيد  نگرش دانشجويان پزشكي
  (E) تحصيلي فرآيندمشاور در

  

  شيوا رفعتي، كبري عنبري، محسن كريمي  ،وهريزهرا ج
  

   ان، دانشكده پزشكي شاهدتهر

jouhari42@yahoo.com  
  

اساتيد مشاور يكي از اركان مهم در هدايت تحصيلي دانشجويان  :مقدمه
تواند  مي گردند برقراري وحفظ تعامل موئر بين اين دوگروه مي محسوب

اين پژوهش با هدف .ياددهي ويادگيري داشته باشد فرآيندتائيربسزايي در 
يد تراساكي دانشگاه شاهد در زمينه نقش موثنظرات دانشجويان پزش برسي

  .مشاور در هدايت آنان طراحي واجرا گرديده است
تحليلي با توجه به تعداد دانشجويان مقاطع -دراين مطالعه توصيفي :روش كار

دانشجواز مقاطع مختلف به  85تعداد مختلف دانشكده پزشكي دانشگاه شاهد
پرسشنامه در بخش هاي  .پرسشگري قرار گرفتندروش در دسترس مورد 

 ويژگي هاي يك استاد خوب,نظرات درمورد نقش اساتيد ,اطلاعات زمينه اي 
پس از پايان جمع آوري اطلاعات  .وعوامل موثر در مراجعه تنظيم گرديده بود

  .انجام گرفت اس پي اس اس تجزيه وتحليل از طريق نرم افزار
. درصد را دختران تشكيل داده بودند 5/55آماري از مجموع جامعه : نتايج

درصد داراي سهميه  1/27 در صد در مقطع علوم پايه قرار داشتند 3/55
درصددانشجويان به اساتيد مشاور مراجعه  1/54شاهد بودند 

مشاوره تحصيلي ومهمترين ويژگي از نظر  داشتندمهمترين نقش اساتد
رح گرديد بين سهميه وجنس با ي مطآموزشدانشجويان آشنايي با قوانين 

ولي بين مقطع تحطيلي .مراجعه يا عدم آن رابطه معنادار مشاهده نگرديد
همچنين بين مراجعه به اساتيد و نوع .ومراجعه رابطه معنادار مشاهده گرديد

ساير نتايج در متن مقاله . ارتباط دانشجوبا استاد رابطه معنادار مشاهده گرديد
  .آورده شده است

با توجه به مطالعات انجام شده ونقش موثر اساتيد در هدايت  :گيرينتيجه 
دانشجويان لازم است برنامه ريزي ومديريت كافي به منظور ارتباط بيشتر 

  .ي به عمل آيدآموزشاساتيد مشاور ودانشجويان جهت ارتقائ كيفيت 
  ،نگرشردانشجو،استاد مشاو :هاى كليدى واژه

A-10-471-3 
  

دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي بررسي آگاهي 
  (E) 1389مازندران از منشور حقوق بيمار در سال 

  
  سعيد فيضي

  
  دانشگاه علوم پزشكي مازندران 

saeid.feyzi@gmail.com 

رعايت حقوق بيمارسبب ارتقاء مراقبت و رضايت وي از سيستم  :مقدمه
دانشجويان پرستاري در دوره با توجه به اينكه . شود نيمي درما –بهداشتي 

كارآموزي به طور مستقيم با بيماران در ارتباط هستند، هدف از اين مطالعه 
ي دانشگاه علوم Ĥن هاتعيين ميزان آگاهي آن ها از حقوق بيمار در بيمارست

  .بود 1389پزشكي مازندران در سال 
اري دانشجوي پرست 41بر روي  ان مطالعه به روش توصيفي مقطعي :روش كار

كه حداقل يك واحد بيمارستاني گذرانده بودند با روش نمونه گيري در 
... دسترس و پرسشنامه اي كه شامل مشخصات دموگرافيك مثل سن، جنس و

براي نمره . و همچنين سوالاتي در زمينه منشور حقوق بيمار بود، انجام شد
نهايت نمره دهي به ازاي هر پاسخ صحيح يك نمره و پاسخ غلط بدون نمره و در 

خوب در نظر گرفته  67متوسط و بالاتر از  66-34ضعيف،  33ي بين صفر تا 
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مورد  2χو  T-testو آزمون هاي  SPSSپس داده هاي مورد مطالعه با س. شد
  .تجزيه و تحليل قرار گرفت

آگاهي متوسط % 07/70از نمونه ها داراي داراي آگاهي خوب، % 8/26 :نتايج
پسر % 2/34نمونه ها دختر و % 8/65. يف بودندداراي آگاهي ضع% 4/2و 

 99/66±10و پسران  08/57±9/10بودند كه ميانگين نمره آگاهي دختران 
  =).05/0p(بود كه اين اختلاف از نظر آماري معني دار بود 

 از آنجايي كه رعايت حقوق بيماران توسط دانشجويان حائز اهميت :نتيجه گيري
 داراي آگاهي متوسط و ضعيف بودند پيشنهاددانشجويان % 47/72باشد و  مي
دانشجويان باعث  آموزششود با آماده كردن بروشورها، ايجاد كارگاه ها و  مي

  .افزايش آگاهي آنان در اين زمينه شد
   منشور حقوق بيمار، اخلاق پزشكي، دانشجويان پرستاري :هاى كليدى واژه

A-10-863-1  
  

دهنده اطلاعات در مورد هاي ارائه  ارزيابي مقدماتي وبلاگ
  (E) بيماري ايدز به زبان فارسي

  
  فاطمه صادقي غياثي  ،زهرا فتحي فر

  
  دانشكده بهداشت و تغذيه تبريز،

zfathifar@gmail.com 
  

. كنند مي در دسترسي افرادبه اطلاعات ايفا مهمي امروزه وبلاگها نقش  :مقدمه
هزينه مادي و امكانات سخت از آنجائيكه راه اندازي وبلاگها نياز چنداني به 

تواند  مي افزاري ندارد و هر فرد با آشنايي مختصر با فناوريهاي اطلاعاتي
 وبلاگي راه اندازي نموده و به نشر اطلاعات در آن اقدام نمايد، اين فناوري

عموم مورد استفاده قرار  آموزشتواند به عنوان وسيله اي مناسب جهت  مي
تواند به عنوان  مي ، اطلاعات و ديجيتال است گيرد و در عصر حاضر كه عصر

از طرفي . ي مورد بهره برداري قرار گيردآموزشابزاري جهت تحقق عدالت 
صحت و جامعيت اطلاعات بهداشتي عرضه شده در وبلاگها مورد ترديد جدي 

ارزيابي اطلاعات ارائه شده در  .ستي مورد ارزيابي قرار گيرداست و باي
  .باشد هدف اين مطالعه مي ن در مورد ايدزوبلاگهاي فارسي زبا

آن نتيجه اول  150جستجو و  Yahooو  Googleكليدواژه ايدز در  :روش كار
 26به همراه وبلاگهاي موجود در وب سايت لينكستان بررسي و مجموعا  ها

چك . پست با تاريخهاي متفاوت در مورد ايدز، انتخاب شدند 2وبلاگ با حداقل 
ليست مطالعه با عنايت به معيارهاي جهاني ارزيابي وبلاگها و وبسايتها نظير 

Silberg،  NLM  وMLA ا تهيه شد و اطلاعات جمع آوري شده بSPSS آناليز 
  .گرديد
 3و  Ĥن هامورد توسط سازم 4مورد توسط افراد و  19از بين وبلاگها  :نتايج

وبلاگ نويسندگان مشخص شده بودند و  20در . مورد نامعلوم ايجاد شده بود
% 4/15تنها  .از وبلاگها امكان تماس با نويسندگان مقدور بود% 8/80در 

هدف از از وبلاگها، % 5/38ه بودو در وبلاگها توسط افراد متخصص ايجاد شد
مورد  2مورد متخصصان،  2مخاطبان وبلاگ در . ايجاد وبلاگ مشخص شده بود

هيچ يك . مورد عموم مردم اعلام شده بود 18مورد نوجوانان و  1دانشجويان، 
از % 7/57 .از وبلاگ ها افشاگري مبني بر رد مسئوليت از خود نداشتند

از % 9/26. وبلاگ يا موتورهاي جستجو را نداشتند وبلاگها امكان جستجو در

 .وبلاگها از پادكست و تصاوير و جدول براي فهم بهتر مطالب بهره برده اند
از % 4/65از وبلاگها منابع مطالب وبلاگ ذكر شده بود و % 2/46همچنين در 

  .وبلاگها پست هاي روزآمد داشتند
برند و  مي ساختاري و كيفي رنج بسياري از وبلاگهاي ايدز از ضعف :نتيجه گيري

همچنين با عنايت به  .بسياري از آنان توسط افراد غيرمتخصص ايجاد شده اند
اهميت آگاهي بخشي به نسل نوجوان و جوان در پيشگيري از اين بيماري، 

از اين رو كاربر فارسي  .نقش ضعيف وبلاگها در اين حيطه قابل تامل است
با در نظر گرفتن . طانه تر عمل نمايدلاگها بايد محتازبان در استفاده از مطالب وب

، سياستگذاري در جهت تقويت و آموزشويژگيها و كاربرد وبلاگها در 
  .تواند بسيار حائز اهميت باشد آن ها مياستاندارد كردن 

  وبلاگهاي ايدز  ،وبلاگهاي فارسي زبان  ،ارزيابي وبلاگها :هاى كليدى واژه
A-10-553-1 

  

سبك هاي يادگيري در دانشجويان دانشگاه علوم مقايسه 
 پزشكي مشهد و ارزيابي ارتباط آن با متغيرهاي دموگرافيك

(E)  
  

  معصومه سعيدي  ،اكبر درخشان  ،محمد واحديان
  

  مشهد دانشكده بهداشت
  

همه پيشرفتهاي شگفت انگيز انسان در دنياي امروز زائيده يادگيري  :مقدمه
. ي استآموزشاست و وظيفه ياددهي و بهبود آن، محور فعاليت تمام نهادهاي 

. ي وابسته به ميزان يادگيري فراگيران آن استآموزشاعتبار يك نظام 
زه، يادگيري يك متغير بسيار پيچيده است كه عوامل متعددي مثل هوش، انگي

در .. .گاه، كيفيت مربي وآموزشمحيط مناسب، عوامل خانوادگي، اجتماع، كيفيت 
علاوه بر اين عوامل، فاكتورديگر مؤثر بر يادگيري . آن تأثير ميگذارند

  .آنان است Learning stylesفراگيران، سبكهاي يادگيري 
 Crossاين پژوهش يك مطالعه توصيفي تحليلي است كه به روش  :روش كار

Sectional نفر از دانشجويان مراجعه كننده  99حجم نمونه .انجام شده است
به كتابخانه مركزي دانشگاه بودند كه به روش نمونه گيري در دسترس انتخاب 

ابزار پژوهش پرسشنامه سبك هاي يادگيري بوده و داده ها با نرم . شدند
مستقل،  t، و با استفاده از ضريب همبستگي پيرسون spssافزار كامپيوتري 

  .تحليل واريانس دوطرفه، آزمون توكي ومورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
. بود 91/21+ 785/3نشان داد ميانگين سني دانشجويان  نتايج :نتايج 

از لحاظ وضعيت .درصد متاهل بودند 2/20درصد دانشجويان مجرد و 8/79
داد بين  نشان نتايج. درصد شغلي نداشته و دانشجو بودند 9/89استخدام 

 Reflectiveدر بخش يادگيري   ،سبك هاي يادگيري دانشجويان پسر و دختر
يكه دانشجويان پسر يادگيري به طوراختلاف آماري معني داري موجود است 

Reflective  )و دختران ) تهيه خلاصه از درس با كلمات خود-كار انفرادي
ج نشان داد بين نتاي). p0,05(داشتند) يادگيري با بحث( Activeيادگيري 

سبك يادگيري دانشجويان رشته هاي مختلف در قسمت يادگيري 
Visual/Verbal  يكه اكثريت به طورتفاوت آماري معني داري موجود است

تهيه مفهوم كلي به صورت : بصري(Visualدانشجويان علوم پزشكي يادگيري 
( Verbalداشته و دانشجويان آمار يادگيري شان از نوع ) با تصاوير- نقشه
  .بوده است) گوش كردن-بحث گروهي: شفاهي
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-ارتباط-دانشجويان علوم پزشكي مشهد-سبك يادگيري :هاى كليدى واژه
   دموگرافيك

A-10-590-1  
  

شئونات دانشجويي در دانشجويان دانشگاه علوم  تبيين مفهوم
  (E) 1389پزشكي گلستان در سال 

  
  ، اكرم ثناگو، ليلا جويباريفاطمه مهرآور

  
علوم پزشكي و مركز  آموزش دانشجويي مركز مطالعات و توسعه كميته

  ستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستانتحقيقات پر
mehravar10261@yahoo.com  

  
نظر به اينكه دانشگاه هاي كشور، مراكز تحصيل و علم و دانش و  :مقدمه

، حفظ سلامت اخلاقي و اجتماعي و باشد مي معرفت بوده و متضمن آينده كشور
. و دانشجويي در اين مكان مقدس بسيار ضروري است اسلامي رعايت شئونات 

شئونات دانشجويي در دانشجويان  هدف از اين مطالعه تبيين مفهوم: هدف 
  .بوده است 1389دانشگاه علوم پزشكي گلستان درسال 

شئونات دانشجويي  وماين مطالعه توصيفي كه در مورد تبيين مفه :روش كار
صورت گرفته  1389در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال 

دانشجو در ترم  50با . شود مي مطرح در اين مقاله ديدگاه دانشجويان. است
از آنان خواسته شد . هاي تحصيلي مختلف مصاحبه نيمه ساختار به عمل آمد

مطرح  اسلامي نشجويي و شئونات ديدگاه و تجربيات خود را در باره شئونات دا
  .مصاحبه ها دست نويس، كدگذاري و طبقه بندي شدند. نمايند
مضمون بر گرفته شده از اين مطالعه شئونات دانشجويي جزيي از  :نتايج

رعايت احترام فضاي  و مضامين فرعي آن باشد مي  اسلامي شئونات 
تعاملات مناسب با   ،ميزرفتارو كلام احترام آ ، اسلامي رعايت حجاب  ،دانشگاه

وظايف دانشجويي را انجام   ،رعايت آداب و هنجارهاي جامعه  ،استاد و همكلاسي
رعايت ارتباط دختر و پسر، رعايت قوانين   ،دادن، دغدغه كسب علم را داشتن

دانشجويان در شئونات دانشجويي به رفتارها و كردارها و . باشد مي  اسلامي 
يك فرد در مقام كسب علم  كه علاوه بر الگو بودنگفتارهايي اشاره نمودن 

  .ذكر نمودند اسلامي  را در قالب فردي با شئونات آن هاهمه 
و  ستĤن هاتعليم و تربيت انس  ،دانشگاه محل تهذيب :نتيجه گيري

را  اسلامي مشغول به تحصيل هستند بايد شئونات  دانشجوياني كه در آن
رعايت  ز اين مطالعه نشان داد اين كهمفهوم بر گرفته شده ا. رعايت كنند

دانشجويي كه . باشد مي  اسلامي  مترادف با رعايت شئونات شئونات دانشجويي
را  اسلامي ناخودآگاه شئونات  به صورتكند  مي شئونات دانشجويي را رعايت

  .كند مي هم رعايت
  دانشجو  ،شئونات اسلامي، شئونات دانشجويي :هاى كليدى واژه

A-10-190-1  
  

ي بصيرت ديني ويژه اساتيد آموزشطراحي و اجراي دوره هاي 
  (E) دانشگاه هاي علوم پزشكي مشهد

  
ه جي زاد، شيخ حميد واسطي، محبوبه حامجتبي موسوي بزازعابدي،  فرشيد

  صفار، حميده وحيد

  
  نشگاهدا يآموزشپزشكي مشهد معاونت  نشگاه علومدا 

mousavim@mums.ac.ir 
  

علمي يكي از مهمترين مسئله هاي اساسي موجود در بين اعضاي هيات : مقدمه
دانشگاه ها، غرق شدن در فضاي تخصصي و احساس پوچي پس از يك عمر  

تلاش تخصصي است و هدف از برگزاري اين دوره در نهايت ارتقاء كيفيت 
تصميم گيري در زندگي يا به عبارت ديگر شناسائي جايگاه هر فرد در هستي و 

 هدف اين مطالعه. يم سازي هاي افراد استاثير اين جهان بيني بر تصمت
 دانشگاه هاي علوم پزشكي علمي ارتقاي سطح فرهنگي و معرفتي اعضاي هيأت 

   .باشد مي
عرفتي استادان و براي شناسايي نيازهاي ارتقاي سطح فرهنگي و م :روش كار

متخصصين فن و  ي از، با مراجعه به متون مرتبط و نظرسنجاعضاي هيأت علمي
سپس با هماهنگي و . ، نيازسنجي هاي كيفي انجام شدمديران ارشد سيستم

ي مرتبط و تعيين مدرس و موثر آموزشمشاركت محققين، اقدام به تهيه متون 
برگزار  علمي سپس با شيوه كارگاهي براي اعضاء هيات . ترين شيوه اجرا شد

  .گرديد
ره كارگاه بصيرت ديني براي مديران دانشگاه نتايج ارزشابي از اولين دو :نتايج

واز دومين دوره كارگاه بصيرت ديني براي عموم اعضاي % 89در مجموع با 
شركت كنندگان  عمومي  رضايتمندي% 84,69دانشگاه در مجموع با  علمي هيات 

از محتواي ارائه شده همراه بود اهم موارد ذكر شده فراگيران در نظرسنجي 
ايجاد تفكر  ،مفيد بودن محتوا: باز به شرح زير بوده است كيفي با سوالات

تعميق فهم چيستي هستي و چگونگي  ،هدفمند نسبت به انسان و هستي
  ....تعامل با آن و
برنامه ريزي  ،، علمي با توجه به نياز و علاقه مندي اعضاي هيات  :نتيجه گيري

ايشان ضروري هايي ضروري براي  آموزشمنسجم براي برگزاري مستمر چنين 
  .رسد مي بنظر
  كارآمدي دين، راهبرد توليد الگوي ديني ،بصيرت ديني :هاى كليدى واژه

A-10-1010-1  
 

ي آموزشي Ĥن هان رعايت حقوق بيمار در بيمارستبررسي ميزا
  (E) 1389- درماني شهركرد از ديدگاه پزشكان –

  
شاهمرادي،  ، علي مومني، افسانه حبيبي، اسداله اميني، رضوانمعصومه معزي

  بهمن خليلي، مجيد حميدي، مصطفي خاشعي
  

  پزشكيآموزش دفتر توسعه  دانشكده پزشكي شهركرد،
 lmoezzi@yahoo.com  

  
بيمارستان جزء لاينفك تشكيلات پزشكي واجتماعي است كه وظيفه : مقدمه

نظامهاي بهداشتي . را براي عموم به عهده دارد تامين اجتماعي كامل بهداشتي
يشتر كشورها منشوري را با عنوان منشور حقوق بيمار در جهت ودرماني ب

موظف هستند  ان هاو بيمارست دستيابي به رضايتمندي بيماران تدوين كرده
اين منشور را جهت آشنايي با حقوق  هنگام بستري بيمار در واحد پذيرش

 آموزشمعاونت سلامت وزارت بهداشت درمان و .به وي تسليم كنند  ،بيمار
 نيز منشور ده ماده اي حقوق بيمار مانند حق برخورداري از مراقبتپزشكي 
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حق محرمانه بودن  –حق برخورداري اطلاعات   ،ودرمان مناسب با كيفيت بالا
حق برخورداري از –حق استقلال راي –آگاهانه  حق رضايت -ان اطلاعات بيمار

حق رعايت محيط خصوصي بيمار حق داشتن –) بهداشت ( سلامت آموزش
حق ابراز اعتراض وحق جبران خسارت را ابلاغ كرده  –آرامش ومرگ با عزت 

منشور حقوق بيمار موجب بهبود روابط بين بيمار وكاركنان بهداشتي  .است
در مقطع كنوني توجه به اخلاق حرفه اي و تربيت نيروي . گردد نيمي ودرما

ي آموزش سيستم هايحرفه اي از وظايف اصلي انساني متخلق به اخلاق 
. باشد مي بوده و رعايت حقوق بيمار بخشي از اخلاق حرفه اي بهداشتي در ماني

با توجه به اينكه تا كنون در زمينه رعايت حقوق بيمار مطالعه اختصاصي در 
شهركرد انجام نشده است، هدف از اين مطالعه  ي درمانيآموزشبيمارستا نهاي 

Ĥن رش و ديدگاه پزشكان در خصوص رعايت حقوق بيمار در بيمارستبررسي نگ
  .باشد مي درماني شهركرد–ي آموزشي ها

مطالعه اخير مطالعه اي توصيفي است كه بر روي جامعه پزشكان  :روش كار
روش . ي درماني شهركرد انجام گرفتآموزشي Ĥن هاشاغل به كار در بيمارست

متوالي آسان و ابزا ر سنجش پرسشنامه پژوهشگر  به صورتنمونه گيري 
اين پرسشنامه به دو . ساخته با روايي تاييده شده و پايايي مناسب بوده است

سوال اصلي بر اساس منشور حقوق تقسيم و  23بخش اطلاعات دمو گرافيك و
 تاحدودي رعايت -شود مي كاملا رعايت( قسمتي  3نحوه سنجش صورت 

بود كه پس از ارائه توضيحات كامل توسط ) شود ميناصلا رعايت  -شود مي
از  ديده و كسب رضايت از افراد جهت شركت در مطالعه آموزشمصاحبه گر 

 5/2- 2  ،نامطلوب 2طبق نظر محققين ميانگين كمتر از . آنان نظرسنجي گرديد
داده هاي كسب شده . مطلوب در نظر گرفته شد 5/2نسبتا مطلوب و بيش از 

و استفاده از پارامترهاي  spssگرديده و با استفاده از نرم افزار وارد رايانه 
  .توصيفي تجزيه و تحليل گرديد

از بيمارستان %  35از پزشكان مورد مطالعه از بيمارستان هاجر و % 65 :نتايج
ااز آنان مذكر % 71و  41±3/3 1متوسط سن آزمودني ها .كاشاني بودند

برخوردار  1/9 ±6/2سابقه خدمت متاهل واز ميانگين آنان %100.بودند
ارائه مشخصات فردي به بيمار، : مورد شامل  4وضعيت  سوال 23از . بودند

امكان انتخاب   ،اطلاع رساني در مورد حقوق بيمار در بدو ورود به بيمارستان
مشاركت بيمار در برنامه تشخيصي درماني خود  ،پزشك معالج توسط بيمار

مورد ارائه بدون تبعيض خدمات تشخيصي و درماني  2و فقط در  نامطلوب بوده
و امكان ترك بيمارستان با رضايت   ،..بدون توجه به قوميت و جنسيت و

ساير موارد از وضعيت نسبتا مطلوب  .وضعيت مطلوب بود شخصي بيمار
و در خصوص ميزان رعايت كلي حقوق بيمار از ديدگاه پزشكان . برخوردار بود

  زيابي شدوضعيت نسبتا مطلوب ار
منشور حقوق بيمار به خود  نظر ميرسد ميبايست در خصوصه ب :نتيجه گيري

اطلاع رساني بيشتري گرديده و بويژه در مواردي كه بر  بيمار و پزشكان معالج
اين مطالعه نامطلوب بوده و ضمنا به راحتي قابل دستيابي بوده و  اساس نتايج

حقوق بيمار يكي ازموارد مشخصات فردي و شغلي مثلا با نصب يك اتيكت 
رعايت گرديده و يا با اطلاع رساني بيشتر به بيمار در خصوص برنامه هاي 

توسط مسئولين بعمل  تاكيد بيشتري باشد، مي درماني و تشخيصي قابل حل
  .آيد
   ي درمانيآموزشبيمارستان   ،پزشك  ،حقوق بيمار :هاى كليدى واژه

A-10-509-4  
  

همزمان با  به طورتداخل ارائه دروس نظري و عملي باليني 
  (E) و ارزيابي پزشكي آموزشنوين  روش هاياجراي 

  

  ناظر  محمدرضا
  

  77پلاك-كوچه نسترن-خ صدوق شمالي خيابان شي- اصفهان
Dr_nazer1@yahoo.com 

  
به  1385همزمان از سال  به صورتارائه دروس نظري و عملي باليني  :مقدمه

گردد از  مي پزشكي تاكيد آموزشطور جد توسط وزارت بهداشت و درمان و 
باليني دوره پزشكي نيز در سالهاي  آموزشنوين ارزيابي و  روش هايطرفي 

در طي اين مطالعه ما به بررسي مشكلاتي  .اخير رو به گسترش گذاشته است
نوين  روش هايهمزمان در اجراي  وربه طكه ارائه دروس نظري و عملي باليني 

  .پردازيم مي نمايد مي ايجاد آموزشارزيابي و
ي بيماري هاي آموزشدر بخش  1386در طي اين مطالعه كه از سال  :روش كار

روش نفراز دانشجوياني كه از  110عفوني انجام گرفت نمرات درس نظري 
دانشجوياني كه از نفراز  60نمودند با  مي پزشكي استفاده آموزشنوين  هاي

 .گرديد مقايسه شد مي روش هاي نظري و عملي باليني به طور همزمان ارائه
  ،ساختارمند log bookنوين ارزيابي باليني شامل پورت فوليو  روش هاي

گروه %  85در اين مطالعه  :نتايج بود... .پراكتيس املايي وعوارض داروها و
موفق به كسب حد نصاب پزشكي  آموزشنوين  روش هايبدون دانستن 

پزشكي  آموزشنوين  روش هايگذراندن دروس نظري گرديدند كه در گروه 
  .رسيد مي % 65فقط 

پزشكي كسب حيطه  آموزشبا توجه به اينكه هدف اصلي و  :نتيجه گيري
باشدو از طرفي حيطه  مي مهارت و نگرش با رويكرد ارتقاء در اخلاق پزشكي

بنابراين تقويت  .گردد مي و نگرش محسوبپايه واساس حيطه مهارت  آموزش
همچنين نظر به اينكه .هر حيطه نبايد در جهت ضعف يا حذف حيطه ديگر باشد

دروس تئوري وعملي هر كدام نمره و شماره درس جداگانه دارند و لزوم 
گردد قسمت يا  مي جداگانه براي هركدام؛ بنابراين پيشنهاد كسب حد نصاب

جراحي نورولوژي در دوره  –روس عفوني تمام دروس نظري باليني د
فيزوپاتولوژي گذرانده و در آن مقطع پايه هاي حيطه دانش تقويت گردد و 
سپس در دوره مقاطع عملي باليني بيشتر در حيطه مهارت و نگرش پرداخته 

افزايش  شود، ضمن اينكه با برنامه ريزي صحيح فيزوپاتولوژي طول دوره نيز
  .يابد مي ن

   حيطه نگرش  ،حيطه مهارت ،ارزيابي، فيزوپاتولوژي :كليدىهاى  واژه
A-10-23-4 

  
علمي در جهت مرجعيت  گامي   ،ارتقا تصميم گيري باليني دانشجويان

 (E)  
  
  ، پرويز عضديفائزه جهان پور

  
  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
f.jahanpour@yahoo.com 
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كمك به بيمار براي حفظ يا ارتقاء سلامتي در محيط هاي مختلف درماني  :مقدمه
حل مسئله توانايي  فرآيندمهمترين قسمت از . نياز به توانايي حل مسئله دارد

دهد كه  مي تحقيقات نشان. قضاوت و تصميم گيري توسط پرستار است
وعلاوه بر  بيمارشان ندارند پرستاران علاقه اي به انجام تصميم گيري در مورد

مطلوب كسب  به طوررا  سريع و موثر  ،اين توانايي تصميم گيري صحيح
اهميت تصميم گيري مناسب توسط پرستار،لازم است  با توجه به. نمايند مين

كه در حرفه پرستاري براي ارتقاء توانايي تصميم گيري باليني پرستاران تلاش 
سعي در ارائه مدلي جهت ارتقا تصميم گيري   ،لذا در اين پژوهش وسيع.شود

  .باليني دانشجويان پرستاري شده است
دراين مطالعه كه يك پژوهش كيفي از نوع گراندد تئوري است از  :روش كار

شركت كنندگان در پژوهش  به عنواندانشجوي سال آخر پرستاري  25
 10ركز وجلسه مصاحبه متم 5روش جمع آوري داده ها شامل . استفاده گرديد

آمده بر اساس روش  به دستداده هاي .جلسه مشاهده شركت كنندگان بود
علاوه بر . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت داده هاي كوربين و اشتراوس آناليز

كليه نكات اخلاقي مورد نياز تحقيقات كيفي  ،بررسي دقت و صحت داده ها
  .رعايت گرديد

 مهارت الگوي نقش ليل داده ها شاملآمده از تح به دستسه درونمايه  :نتايج
مفاهيم اصلي  به عنوانجدايي تئوري از بالين  اضطراب در دوره دانشجويي

براساس درك دانشجويان زماني توانايي تصميم گيري باليني .باشند مي داده ها
الگوهاي نقش از علم و مهارت  به عنوانگردد كه مربيان و پرستاران  مي حاصل

افي برخوردار بوده ودانشجويان با برخورداري از محيط و اعتماد به نفس ك
بدور از اضطراب تجارب مناسب باليني را كسب نمايندودر اين  باليني آموزش

ميان پيوست تئوري و بالين از ضروريات يادگيري تصميم گيري باليني 
  .باشد مي دانشجويان
ميمات باليني دانشجويان شركت كننده توانايي خود را در اخذ تص :نتيجه گيري

آمده مدلي طراحي  به دستدانستند بر اساس درونمايه هاي  ميكافي ن
جهت بهبود كارآمدي الگوهاي نقش  بر اساس اين مدل اقداماتي در.گرديد

باليني پيش بيني  آموزشبا تغييراتي كه در محيط  خواهد گرديد همچنين
دور از استرس ه گرديده فاصله تئوري از باليني كاسته شده و دانشجويان ب

عملياتي نمودن .توانايي اخذ تصميمات باليني مناسب را تجربه خواهند نمود
  ..دانشگاه خواهد بود علمي در جهت مرجعيت  گامي  اين مدل
مربي   ،دانشجوي پرستاري  ،تصميم گيري باليني: ها كليد واژه.:هاى كليدى واژه
   باليني

A-10-44-1  
  

دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم بررسي انگيزه تحصيلي در 
  (E) پزشكي ايلام

  
  ، هادي تيموري، امين صيدمحمدي، حميد تقي نژادمحسن اميني

  

  شگاه علوم پزشكي ايلامدان
m_amini1368@yahoo.com 

  

با توجه به اينكه انگيزه عامل اصلي براي پيشرفت بيشتر است و  :مقدمه 
تاثير مستقيم بر كارايي، دانش و عملكرد دانشجويان دارد همچنين به دليل 

. ي و عامل توسعه ي كشور استآموزشاينكه معياري براي سياست گذاري 

همچنين با توجه به اينكه ميزان ترك تحصيل در رشته پرستاري بيشتر از 
ير رشته ها است ما برآن شديم تا ميزان انگيزه تحصيلي دانشجويان سا

 .پرستاري دانشگاه علوم پزشكي ايلام را بررسي كنيم
 مطالعه ي حاضر يك مطالعه ي توصيفي تحليلي از نوع مقطعي :روش كار

بر روي دانشجويان پرستاري انجام شده، ابزار جمع 1389باشد كه در پاييز  مي
 و پرسشنامه محقق ساخته) SIMS(سشنامه استاندارد آوري اطلاعات پر

  .باشد مي
دانشجوي پرستاري مشغول به تحصيل در دانشگاه علوم  150از بين  :نتايج

زن،  آن هادرصد  58دانشجو به پرسشنامه پاسخ دادندكه  130پزشكي ايلام 
درصد دانشجويان كاملا بي  2از نظر انگيزه . مجرد بودند آن هادرصد  78
 آن هادرصد  43درصد دانشجويان داراي انگيزه متوسط بودند و  55زه و انگي

در زنان انگيزه تحصيلي بيشتر از مردان وافراد متأهل . انگيزه خوب داشتند
بين انگيزه تحصيلي و اميد به آينده شغلي رابطه . بيشتر از افراد مجرد بود

زان انگيزه مشاهده گرديد و با افزايش ترم تحصيلي، كاهش مي مي مستقي
با  مي همچنين ميزان انگيزه تحصيلي رابطه مستقي. تحصيلي مشاهده گرديد

اميد به آينده شغلي بيشترين توان انگيزشي . ميزان مطالعه در طول ترم دارد
را دارد و علاقه شخص به حرفه ي پرستاري از كمترين توان انگيزشي 

  .برخوردار بود
درصد دانشجويان خوب بوده و  43ط در ميزان انگيزه تحصيلي فق :نتيجه گيري

با توجه . درصد دانشجويان از انگيزه متوسط و پايين برخوردار بود ه اند 57
به تاثيرانگيزه بر يادگيري و عملكرد دانشجويان در شغل پرستاري در آينده 

گردد تحقيقات بيشتر به منظور تعيين عوامل افزايش دهنده  مي كاري، توصيه
  .ي پيشگيري از كاهش آن انجام شودانگيزه و راه ها

   انگيزه تحصيلي، پرستاري، ايلام :هاى كليدى واژه
A-10-337-1 

  
  (E) عوامل مؤثر بر انتقال دانش شفاهي در پرستاران

  
  ، رضا بصيريان جهرمي، مريم آخوندزادهمازيار گنجو

  
  بوشهر اسلامي دانشگاه آزاد 

ganjoo@gmail.com 
  

 ريشه در ان هاها نشان داده اند كه موفقيت سازم پژوهش :مقدمه
چالش اصلي مديريت دانش . برداري سيستماتيك از دانش داشته است بهره

در حوزه پرستاري انتقال دانش شفاهي ايجاد شده در ذهن پرستاران به 
بررسي انتقال دانش شفاهي در پرستاران با . ديگران و خصوصاً محققان است

تواند نقش  روبرو است، تعيين عوامل مؤثر برانتقال دانش مي هايي پيچدگي
  .موثري در سازماندهي اين انتقال و تبادل اطلاعات پرستاري داشته باشد

باشد  مي پژوهش حاضر يك مطالعه توصيفي تحليلي و از نوع مقطعي :روش كار
كه با هدف بررسي عوامل مؤثر بر انتقال دانش شفاهي در پرستاران انجام 

پرستاران بيمارستان فاطمه  نفر از 215جامعه مورد بررسي را . رديده استگ
ها پرسشنامه محقق  آوري داده ابزار جمع .دادند مي تشكيل زهراي بوشهر

بخش اول اطلاعات دموگرافيك و بخش دوم سؤالاتي . ساخته در دو بخش بود
ز جمع آوري اطلاعات پس ا. در مورد عوامل مؤثر بر انتقال دانش پرستاري بود



 

۵۶٢ 
 

و آزمونهاي آماري توصيفي و تحليلي تجزيه و تحليل  SPSSتوسط نرم افزار 
  .گرديد
انتقال  نتايج نشان داد كه از نظر پرستاران بيشترين عوامل مؤثر بر :نتايج

ميانگين نمره (باشد كمي شفاهي دانش پرستاري عوامل تكنولوژي
تقال دانش شفاهي در ميانگين نمرات سه حيطه مؤثر بر ان). 74/9±27/82

بدين صورت كه ميانگين عوامل تكنولوژي و . پرستاران زن و مرد متفاوت بود
در ). 027/0و  001/0به ترتيب مساوي  P(سازماني در مردان بيشتر بود

افرادي كه ). P=001/0(حيطه فردي ميانگين نمره پرستاران زن بيشتر بود 
شتر در انتقال شفاهي دانش سابقه كار بيشتري داشتند عوامل فردي را بي

بين سن و ميانگين نمره عوامل ). P=001/0(پرستاري مؤثر دانسته بودند
  ).P=023/0(سازماني ارتباط آماري معني دار ديده شد

با توجه به اينكه پرستاران مهمترين عوامل مؤثر در انتقال دانش  :نتيجه گيري
شفاهي در پرستاري را عوامل سازماني ذكر كرده اند برنامه ريزي براي بهبود 

تواند در انتقال بهينه دانش پرستاري مثمر ثمر  مي عوامل مربوط به اين حيطه
  .باشد
ژي، عوامل سازماني، پرستار، دانش شفاهي، عوامل تكنولو :هاى كليدى واژه

   عوامل فردي
A-10-495-1  

  
مناسب جهت برنامه ريزي درسي  تدوين و اجراي استراتژي

در دانشكده هاي  Early exposserمواجهه زودرس با بيمار 
  (E) پرستاري دانشگاه هاي كشور

  
صالحي ويسي، مهدي سياح  مهرداد شريفي، محمد ، مهردادحسين كميلي ثاني

  برگرد
  

  EDC جندي شاپور اهواز، شگاهدان
hossainkomeili@yahoo.com 

  

تخصصي و  مهارت هايپزشكي، ارائه  آموزشاز مهمترين اهداف  :مقدمه
باشد محيط كار باليني به عنوان اثر گذارترين  مي تربيت نيروي انساني كارا

كار گيري ه باتوجه به تاكيد ب. بوده استمهارت ها ي براي كسب آموزشبافت 
آرايش تلفيقي در ارائه دروس پايه و باليني اجراي طرح مذكور با  شيوه هاي

ي آموزشهاي  باشد باتوجه به چالش مي مشكلات و چالش هاي زيادي همراه
الگويي متناسب با طرح مواجه زودرس با  موجود مطالعه اخير با هدف تدوين

ي تئوري و بالين آموزشطراحي تا ميزان تحقق و دستيابي به اهداف  بيمار
  .افزايش يابد
مشغول به تحصيل  6دانشجوي دوره كارشناسي پرستاري ترم  32 :روش كار

  .انتخاب شدند براي انجام اين مطالعه شركت داشتند
عملي آنان  مهارت هاياظهار نمودندكه يادگيري مفاهيم نظري و% 73 :نتايج

به درصد با برگزاري طرح مواجه زودرس با بيمار  9/82افزايش يافته است، 
مخالف بودند، ) همزمان درس نظري و عملي از ابتداي ترم(روش موجود 

% 73 ،كاملاً موافق  ميدرصد با اجراي كوريكولوم جديد آرايش تر 25/75
عملي آنان افزايش يافته  مهارت هاياظهار نمودندكه يادگيري مفاهيم نظري و

لي در دو و عم درصد از دانشجويان با ارائه دروس نظري 6/74همچنين. است
  .ترم متفاوت غير همزمان مخالف بودند

با اجراي اين الگو نه تنها مشكلات موجود در الجراي طرح تلفيق : نتيجه گيري
باليني  آموزشي به ويژه در حيطه آموزشبرطرف شد بلكه دسترسي به اهداف 

پيشنهاد ميگردد كليه دانشكده هاي پرستاري با بررسي بيشتر اين .محقق شد
  .ورد اجرا قرار دهندطرح را م

، Early exposserمواجهه زودرس  ،برنامه ريزي درسي :هاى كليدى واژه
   پرستاري

A-10-675-1 
  

در تسلط ) انگليسي(بررسي نقش يادگيري از منابع زبان اصلي
در  آن هادانشجويان گروه هاي پزشكي به مباحث و موفقيت 

  (E) طراحي پژوهش
  

  نيا، محمد مومنيان، حسين نويدي حسين صمدي كفيل
  

دپارتمان باكتري شناسي پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه تربيت مدرس 
  تهران

amirh_samadi@yahoo.com 
  

در سيستم هاي  آموزشيكي از اساسي ترين ابزارها براي ارتقاء سطح : مقدمه
از . باشد مي درخور و بروز  ،پزشكي اتكا به رفرانس هاي مناسب آموزش

در حوزه پزشكي در ايران استفاده دانشجويان از  آموزشمعضلات اصلي 
باشد، اين در حالي  مي جزوات و يا استفاده از كتاب هاي ترجمه شده در بازار

 ن هاآشوند و اطلاعات  مي روزه روزانه ب به طوراست كه رفرانس هاي پزشكي 
شايد يكي از اصلي ترين دلايل اين معضل ضعف سيستم . يابد مي تجديد
 ي در تقويت تسلط دانشجويان به زبان انگليسي طي دوره دبيرستانآموزش

زبان انگليسي در دوران پيش از  آموزشاگرچه تصحيح سيستم . باشد مي
حيح سزائي برخوردار است اما به نظر نگارندگان، تصه دانشگاه از اهميت ب

ي در سطح دانشگاه هاي علوم پزشكي، ارجاء دانشجويان توسط آموزشسيستم 
اساتيد به رفرانس هاي اصلي، ترجيح و تقويت دانشجويان در عرضه 
پروپوزال به زبان انگليسي و برگزاري ژورنال كلاب ها و گزارش 

به زبان انگليسي مسلما در تسلط دانشجويان به ) morning report(صبحگاهي
و تحولات حوزه پزشكي موثر  نتايجدر تازه ترين  آن هاحث و روزامدي مبا

ي و اهميت آموزشبا مقايسه اي هرچند گذرا ميان سيستم هاي . خواهد بود
 رفرانس خواني به زبان اصلي در كشورهاي توسعه يافته و دانشگاه هاي داخل

است آنچه مسلم . بر مبناي زبان اصلي پي برد آموزشتوان به اهميت  مي
يجاد ارتباط با تقويت بنيه دانشجويان پزشكي بدون توجه به تسلط به ا

ي پزشكي خود در مجلات بين نتايجنقاط جهان و ارائه  پژوهشگران در اقصي
برآن بوده ايم اهميت اين موضوع  باشد، لذا در اين جستار ما ميالمللي ميسر ن
  .را نشان بدهيم

   زبان انگليسي، زبان اصليپزشكي،  آموزشسيستم  :هاى كليدى واژه
A-10-852-1  

  



 

۵۶٣ 
 

بررسي ديدگاه و نظرات دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم 
  (E) پزشكي شيراز نسبت به خصوصيات يك استاد ايده آل

  

  پويا فرهادي  ،نعمت الهي پرستو  ،بهاره موذن
  

  مركز مطالعات و توسه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز
bahareh.moazen@yahoo.com  

  
در امر آموزش كليه .شود مي استاد از اركان مهم آموزش محسوب :مقدمه

رفتارهاي استاد در جلب نظردانشجويان و ارتقاء كيفيت آموزش موثر است 
هدف از اين مطالعه . اين تاثيرگذاري بستگي به مهارت هاي استاد دارد

دانشجويان در زمينه هاي خصوصيات بررسي خصوصيات استاد ايده آل از نظر 
    .باشد مي گي هاي تدريس  فردي، خصوصيات حرفه اي و وي

شيراز انجام  89نفر از دانشجويان پزشكي  40اين مطالعه بر روي  :روش كار
بخشي بود كه بخش اول آن  2ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه اي .شد

موردي ليكرت بود و  5 سوال در سه زمينه مذكور بر اساس مقياس 15شامل 
مورد از عناوين را به مثابه مهمترين خصوصيات  5در بخش دوم دانشجويان 

 89و 88نفر از دانشجويان ورودي  45جمعيت مورد پرسش را . برشمردند
داده ها توسط . دهند مي رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز تشكيل

   .ر گرفتمورد تجزيه و تحليل آماري قرا spssنرم افزار 
بر موضوع درس  علمي دانشجويان بيان داشتند كه احاطه %) 100( :نتايج

و %) 92,5(ارائه مطالب در ترتيب منطقي و قابل فهم.باشد مي بسيار مهم
به ترتيب اولويت از بيشترين %) 92,5(همچنين تجربه تدريس در گذشته

ويت در زمينه ي خصوصيات حرفه اي به ترتيب اول.اهميت برخوردارند
و %) 73,3(،برخورد محترمانه%)100(تدريس به زبان ساده و قابل فهم

به عنوان %) 90(آمادگي هميشگي جهت پاسخگويي به سوالات دانشجويان
،سخت %)97,5(دارا بودن حس مسئوليت پذيري. مهمترين ها انتخاب شدند

در اولويت خصوصيت هاي %) 90(و پيروي از اخلاق حرفه ها%) 82,5(كوشي
   .قرار گرفته اندفردي 

و تدريس به زبان ساده  علمي دهد كه احاطه  مي اين بررسي نشان :نتيجه گيري
و قابل فهم و همچنين دارا بودن حس مسئوليت پذيري در گذشته از اهميت 

تواند  مي نتايج اين مطالعه.بيشتري براي انتخاب استاد ايده آل برخوردارند
شود و اين سيستم را به سمت موجب بازنگري شيوه ارزشيابي اساتيد 

شود اساتيد و افرادي كه در امر  مي همچنين پيشنهاد.دانشجو محور پيش ببرد
آموزش نقش دارند به عنوان بخشي از ارزشيابي به صورت مستمر توسط 

  . دانشجويان مورد ارزيابي قرار گيرند
  استاد ايده آل، مهارت هاي حرفه اي، احاطه علمي :هاى كليدى واژه

A-10-958-2 
  

نياز پزشكان براي آموزش نحوه تكميل و قوانين صدور گواهي فوت در 

 (E) بيمارستĤن هاي منتخب استان اصفهان

  
  مريم رنگرز جدي  ،محمدرضا رضائي مفرد  ،فاطمه رنگرز جدي

  
  دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي كاشان

frangrazjeddi@yahoo.com 

  
كنند مربوط به  مي بسياري از پزشكان اولين گواهي فوتي را كه صادر :مقدمه

اولين بيمارشان كه فوت كرده است بوده و هيچ آموزشي در خصوص ضوابط 
و قانوني صدور گواهي فوت در دوران تحصيل آموزش پزشكي نديده  علمي 
 هدف.تواند اعتبار داده هاي گواهي فوت را با نقصان روبروسازد مي اند كه

اين مطالعه بررسي نياز پزشكان براي آموزش نحوه تكميل وقوانينن صدور 
   .گواهي فوت در بيمارستان هاي منتخب استان اصفهان بود

مقطعي به صورت آينده  –مطالعه اي توصيفي :روش كار
نفرازپزشكان بيمارستان هاي منتخب استان اصفهان شامل 45نگربرروي

شهر؛فاطميه خوانسار؛ شهيدبهشتي  بيمارستان هاي ساعي واشرفي خميني
مبناي .صورت پذيرفت88كاشان؛غرضي اصفهان؛امام حسين گلپايگان درسال
داده ها ازطريق مصاحبه .انتخاب بيمارستان هاي منتخب دسترسي آسان بود

جمع آوري )روائي صوري و محتوي(وبا استفاده ازپرسشنامه محقق ساخته
   .تجزيه وتحليل گرديدSPSSفزارداده ها توسط آمارتوصيفي ونرم ا.گرديد
آگاهي پزشكان از نحوه صدور گواهي فوت در فوت هاي  :نتايج

از پزشكان جامعه پژوهش )درصد91,1(نفر41از نظر.درصدبود44,4مشكوك
   .برگزاري كلاس هاي نحوه صدور گواهي فوت مورد نياز است

قوانين بر اساس نتايج به دست آمده ميزان آگاهي پزشكان با  :نتيجه گيري
ومقررات مربوط به نحوه صدورگواهي فوت در موارد فوت مشكوك كافي 

باشد،كلاسهاي آموزشي ضمن خدمت براي پزشكان جهت آشنايي  مين
بيشترباقوانين ومقررات صدورگواهي فوت ضروري بوده و نيز ارائه اين 

  .گردد مي اطلاعات در دوران تحصيل و به صورت واحد درسي توصيه
  گواهي فوت، مرگ و مير، متوفي، بيمارستان :دىهاى كلي واژه

A-10-262-8  
  

دانشگاه علوم پزشكي شيراز در رابطه با  علمي بررسي ديدگاه اعضاي هيأت 

  (E) 89زمستان- لزوم تدوين و ارتقاي كيفيت طرح درس
  مسعود ابوالوردي

  
abolvardim@gmail.com  

  
تدوين طرح درس از مراحل اساسي قبل از تدريس براي هر مدرس  :مقدمه

است كه به عنوان راهنمايي براي سازماندهي مواد آموزشي مدرس با هدف 
تسهيل در امر يادگيري و دستيابي به اهداف آموزشي از پيش تعيين شده به 

مهارت در تدوين آن لازمه يك استاد توانمند است و در ارتقاي . رود مي كار
سطح كيفي آموزش و تعيين شيوه ارزشيابي مناسب با اهداف آموزشي مؤثر 

 طرح درس هدف هاي مبهم را روشن ساخته و به آموزش تازگي .است
كند كه در انگيزش  مي تعاملي پويا بين استاد و دانشجو ايجاد.بخشد مي

هدف از اين تحقيق بررسي ديدگاه . احساس مسئوليت دانشجويان مؤثر است
در خصوص لزوم به كارگيري  دانشگاه علوم پزشكي شيراز علمي هيئت اعضاي 

 و ارتقا ي طرح درس و همچنين ارائه راهكارهاي اصلاحي توسط ايشان
  . باشد مي

اين مطالعه از نوع توصيفي مقطعي بوده وابزار گردآوري اطلاعات  :روش كار
سوال  3سوال براساس مقياس ليكرت و همچنين  10پرسشنامه اي شامل 

كه .براي بررسي نقطه نظرات آزاد اساتيد در رابطه با پيشنهادات اصلاحي بود
دانشگاه علوم  علمي پس از تعيين روايي وپايايي در اختيار اعضاي هيات 
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 SPSSداده هاي جمع آوري شده توسط نرم افزار.پزشكي شيراز قرار گرفت
  . مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت

بود كه از اين  سال 46ميانگين سن شركت كنندگان در اين طرح  :نتايج
سال و  10ميانگين سابقه ي آموزشي آن ها . مرد بودند ٪65زن و  ٪35بين

اساتيد  ٪59. واحد بود 16رم جاري متوسط ميزان تدريس آن ها در ت
را مهمترين مزيت طرح ) مشخص شدن اهداف آموزشي براي دانشجويان(

تعيين ( ٪12  ،)ارتقاي سطح كيفي آموزش( ٪23پس از آن . درس شمردند
ساير مزايا را در اولويت قرار  ٪6 ،)شيوه آموزشي متناسب با اهداف آموزشي

 طرح درس را در طول سال لازم از مدرسين بازبيني تدوين ٪57. دادند
اساتيد حجم بالاي كار مدرس را مانع تدوين طرح  ٪7همچنين . دانستند مي

اساتيد با به كارگيري طرح درس به عنوان ابزاري  ٪5و . دانستند مي درس
   .براي ارزشيابي اساتيد مخالف بودند

تدوين طرح درس در ابتداي هر دوره ي آموزشي و انجام  :نتيجه گيري
و لزوم ارائه آن به دانشجويان در سال . بازنگري هاي لازم امري ضروري است

هاي اخير به منظور آگاهي دانشجويان از اهداف آموزشي و انتظاراتي كه 
استادان از آنان دارند و ايجاد انگيزه در فرآيند يادگيري بسيار مورد توجه 

اين واقعيت است همچنين تجزيه و تحليل پرسشنامه ها گوياي . اساتيد است
 كه طرح درس بايد با توجه به اهداف آموزشي و اولويت بندي نياز ها در هر

با آموزش به اساتيد از طريق برگزاري كارگاه هايي در اين . بخش تدوين گردد
ارائه فرمت هاي استاندارد تعيين شده، نظارت دقيق بر چگونگي  ،خصوص

ن براي همكاري پوياتر و اجراي ارائه و تدوين طرح درس،آشنا كردن دانشجويا
تواند به عنوان راهكاري در اثربخشي هر چه بهتر اين  مي دوجانبه برنامه ها

  .روش در دانشگاه ها پيشنهاد شود
  طرح درس، آموزش، استاد توانمند :هاى كليدى واژه

A-10-174-2 
  

بررسي آگاهي ونگرش مديران وكاركنان دانشگاه علوم پزشكي كاشان 

  (E) استقرارمديريت جامع كيفيتدرزمينه 
  

   مهندس حسين اكبري، سيدمحسن ميري، فرحناز جهانگير
  

  دانشگاه علوم پزشكي كاشان
farahnaz_jahangir@yahoo.com  

  
امروزه پرداختن به كيفيت كالاها و خدمات در كليه زمينه ها در زمره  :مقدمه 

بهداشت و درمان، در بخش . باشد مي اولويت هاي اساسي هر سازمان پيشرو
به لحاظ اهميت نوع خدمات و سر و كار داشتن با سلامت و جان انسĤن ها، 
اعتلاي كيفيت و تضمين آن براي نظام بهداشت و درمان در مردم بطو ر 

جهت بهره گيري از تكنولوژي . فزاينده و مداوم مورد توجه قرار گرفته است
ارگيري نيروهاي تخصصي و نوين درمان و افزايش هزينه هاي پرسنلي و به ك

. شود نيمي فوق تخصصي موجب گران و گران تر شدن خدمات بهداشتي و درما
رود كه از آخرين دستاوردهاي  مي جهت رفع اين مشكل از مديران انتظار

دانش مديريت و روش ها و شيوه هايي كه به بهره گيري مطلوب از امكانات 
يكي از دستاوردهاي ارزنده . نمايندشود، استفاده  مي بهداشتي و درماني منجر

تواند تا حد زيادي به اهداف مزبور جامه عمل بپوشاند،  مي دانش مديريت كه
باشد جهت استقرار صحيح مديريت جامع  مي )TQM(مديريت كيفيت فراگير 

 كيفيت آگاهي و نگرش مديران و كاركنان از اهميت ويژه اي برخوردار
  . باشد مي

يك مطالعه توصيفي است كه به منظور بررسي آگاهي و اين پژوهش  :روش كار
نگرش مديران و كاركنان دانشگاه علوم پزشكي كاشان انجام گرديد ابتدا با 

نفر مدبر بودند با  100نفر كار كنان و  1004توجه به تعداد كل افراد كه 
نفر مدير انتخاب  41نفر كاركنان و 120شيوه تصادفي سيستماتيك تعداد 

از ليست كارگزيني دانشگاه انتخاب گرديد سپس با توجه به  ميشوند كه
پرسشنامه هايي كه جهت آگاهي و نگرش كاركنان و مديران تنظيم شده بود 
توسط آنان تكميل و بعد از جمع آوري اطلاعات به روش آماري مورد تجزيه و 

  . تحليل قرار گرفت
مديران دانشگاه مورد  نفر از 41نفر از كاركنان و  120در اين مطالعه  :نتايج

  ،مدرك كارشناسي%) 8/70( نفر 85بررسي قرار گرفتند كه در بين كاركنان 
كارشناسي ارشد و بقيه ديپلم %) 7/6( نفر 8  ،كارداني%) 5/17( نفر 21

در امور اداري %) 3/18( نفر  22و %) 8/70( نفر  85همچنين . بوده اند
را گذرانده اند و  TQMدوره  %)8/35( نفر  43همچنين . مشغول بوده اند

%) 3/68( نفر  28و بين مديران  .زن و بقيه مرد بودند%) 5/77( نفر 93
 26و . مديران دوره آموزشي را گذرانده اند%) 5/58( نفر  24زن بودند و 

شود در اين  مي از مديران در رده درماني قرار دارند ملاحظه%) 4/63( نفر 
بوده است و % T.QM،  3/33نان در زمينه پژوهش فراواني آگاهي خوب كارك

بوده است ارتباط آماري معني داري بين % 1/17در بين مديران اين عدد 
./ 27(ميزان آگاهي در مديريت جامع كيفيت با واحد كاري كاركنان ديده شد

)P.V = و % 3/53درماني  3/18به طوري كه در بين كاركنان اداري
  ،ر بقيه عوامل مانند مدرك تحصيليبوده است از نظ% 3/28پيراپزشكي 

) سابقه كار و گذراندن دوره آموزشي با ميزان آگاهي ديده نشد   ،سن  ،جنس
1 ) /.P.Value<  همچنين بيشترين نگرش مثبت بين كاركنان با سابقه كار زير
سال سابقه بوده  2-5و كمترين آن مربوط به كاركنان با % 7/21سال با  2

ي بين سابقه و نگرش كاركنان ديده نشده و در بين است ارتباط معني دار
نگرش موافق )  P.v/. = 887% (2/96سال  8مديران با سابقه كار بالاتر از 

بوده است كه ارتباط معني داري بين سابقه كار و % 3/73داشته و در سايرين 
   ) P.v./. = 51(وضعيت نگرش مديران ديده شد 

نتايج اين تحقيق حاكي از آن است كه بين آگاهي و نگرش  :نتيجه گيري
كاركنان و مديران دانشگاه علوم پزشكي كاشان در جهت استقرار مديريت 

در دانشگاه زماني  T.QMجامع كيفيت وضعيت مطلوبي نداشته و تا اجراي 
باشد البته واحدهاي شغلي كه ديد وسيع تري نسبت به اثرات  مي زيادي

T.QM د نگرش مثبت تري نسبت به اجراي مديريت كيفت فراگير داشته ان
داشته اند و كاركناني كه مدرك تحصيلي بالاتري دارند سطح نگرش بيشتري 
در جهت اجراي مديريت كيفيت فراگير داشته اند و همچنين مديراني كه 

باشد با توجه به آگاه بودن مشكلات موجود در  مي سابقه كار آن ها بيشتر
ت و درمان بهترين راه جهت رفع اين معضلات پياده كردن خدمات بهداش

   .دانند مي مديريت جامع كيفيت
  مديريت جامع كيفيت، آگاهي، نگرش :هاى كليدى واژه

A-10-35-1 
  

بر بهبود وضعيت   ،مديريت زمان مطالعه و شاد بررسي تأثير داشتن محيط
دانشجويان دانشگاه و ارتباط آن ها با پيشرفت تحصيلي  زندگي دانشجويان

  (E) علوم پزشكي جهرم
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   ميمعتمد جهر سمانه

  
  جهرم 

sanammorsal400500@yahoo.com 

  
تواند به عنوان روشي جهت پايش و كنترل زمان  مي مديريت زمان :مقدمه

اثر بخش از زمان در ميان  احتياج به مديريت و بهره وري.مطرح شود
همچنين شاد بودن در زندگي و .شود مي دانشجويان بيش از پيش احساس

 .تأثير به سزايي در برقراري مديريت زماني مفيد در زندگي دانشجويي دارد
كاهش .يكي از جنبه هاي مؤثرمديرت زمان كاهش استرس در زندگي است

شده و براي موفقيت  جسمي سطح استرس موجب بهبود سطح سلامت روحي و 
با برقراري يك محيط شاد  تحصيلي دانشجويان لازم و ضروري است كه گاهي

و  در اين تحقيق با استفاده از پرسشنامه اي محقق ساخته روا .شود مي محقق
و همچنين شادي و آرامش در  سعي گرديد چگونگي مديريت زمان مطالعه ،پايا

نفر دانشجوي انتخابي از رشته هاي 150  ،مقايسه ميانگين معدل با زندگي
   .مورد بررسي قرار گرفت زشكي جهرمدانشگاه علوم پ پزشكي و پرستاري

مشاهده شد كه مديريت زمان و بهره گيري از زندگي در يك محيط شاد  :نتايج
دانشجوياني كه از معدل بالايي  .با پيشرفت تحصيلي رابطه مستقيم دارد

برخوردار بودند همان كساني بودند كه نمره پرسشنامه آن ها بيشتر از بقيه 
  . بود

توان نتيجه گرفت با آگاهي دادن و آموزش مديريت  مي نهايتدر : نتيجه گيري
توان موفقيت  مي در زندگي دانشجويان زماني مطالعه و نحوه صحيح شاد بودن

تحصيلي آن ها را تضمين كرد و همچنين دانشگاه با برنامه ريزي صحيح و 
 منظم در كلاس بندي و برنامه آموزشي و به كار گيري محيطي شاد در آموزش

دانشجويان موفق .به سزايي نمايد تواند پيشرفت تحصيلي آن ها كمك مي
نيز موفق  همان كساني هستند كه در مديريت زندگي و تحصيل

  مديريت زمان، مطالعه، شاد بودن، پيشرفت تحصيلي :هاى كليدى واژه.هستند
A-10-81-1 

  
 1389پيش نويس اوليه : دانشگاه علوم پزشكي قزوين علمي طراحي نقشه 

(E)  
  

  علي اكبر زينالو   ،پريسا شجاعي  ،، سعيد آصف زاده ميرامين سرچ
  

  قزوين، دانشگاه علوم پزشكي، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
sarchami_3000@yahoo.com  

  
سير تحولات در نظام سلامت به عنوان چالشي جهان شمول، و نيز تعهد  :مقدمه

نظام سلامت در پاسخگوئي مناسب و حركت در جهت چشم انداز بيست ساله 
اين برخورد بايستي با تحليل . سازد مي  ميكشور، برخوردي هوشمندانه را الزا

علمي و با استفاده درست از روش هاي نوين  اسلامي صحيح از ارزش هاي 
كشور در حوزه سلامت اكنون وظيفه نهادهاي  علمي با تدوين نقشه جامع . باشد 

ذيربط يعني دانشگاه هاي علوم پزشكي است تا به اجرائي سازي اين سند كلان 
نشگاهي در راستاي سند چشم  علمي بپردازند و نسبت به ترسيم نقشه جامع 

و  علمي تدوين نقشه هدف اين مطالعه : هدف .انداز كشور اقدام نمايند

جايگاه دانشگاه علوم پزشكي قزوين برمبناي سند چشم انداز بيست ساله و 
كشور، برنامه استراتژيك دانشگاه و قوانين و مقررات  علمي نقشه جامع 

  . باشد مي موجود
علمي به منظور دستيابي به طرح اوليه و پيش نويس نقشه  :روش كار

با حضور رياست دانشگاه تشكيل و موضوع از زواياي  مي دانشگاه، ابتدا تي 
سپس با توجه به اسناد فرادستي و . گوناگون بررسي و تحليل گرديد

پتانسيلهاي دانشگاه و استان، و روند فعاليتهاي دانشگاه از زمان تأسيس 
سپس در . تاكنون، سند اوليه طراحي و به رؤيت تني چند از صاحبنظران رسيد

طرح و به اطلاع مديران ارشد دانشگاه رسانيده شده و شوراي دانشگاه م
كارگروههايي براي بررسي و تبيين جايگاه و سهم هر واحد در برنامه هاي لحاظ 

  . شده در نقشه تشكيل گرديد
سياست كلي بشرح زير مطرح گرديد و  8سياستهاي دانشگاه در قالب  :نتايج

راهبرهاي مناسب و همچنين سپس در ارتباط با هريك از سياستها، اقدامات و 
توسعه ) 1: معيارها و روش هاي پايش و هدايت اقدامات پيشنهاد گرديدند

بهبود تخصيص منابع مالي و تسهيل ) 2سياست گذاري در مديريت و مقررات، 
مديريت ) 4 ارتقاء كيفيت آموزشي دانشگاه،) 3انجام فرآيندهاي دانشگاهي، 

توسعه ) 7سهيل كارآفريني و نوآوري، ت) 6توسعه منابع انساني، ) 5دانش، 
ارتقاء دانش، نگرش و فرهنگ مردم منطقه در راستاي ) 8خدمات دانشگاه، و 

با توجه به اينكه سند چشم انداز  :نتيجه گيريبحث و . اعتلاي كيفيت زندگي
علمي ايران عمدتاً داراي مباني و ابزارهاي  اسلامي بيست ساله نظام جمهوري 

انشگاه ها و مؤسسات آموزش عالي نقش و برنامه خود را در است لازم است د 
اين ارتباط روشن نموده و در مسير رسيدن به اهداف سند چشم انداز حركت 

اينكار نيازمند تلاش جمعي و مطالعه و بازنگري شرايط فعلي و تكيه بر . كنند
  .طرح هاي آينده پژوهي است

  پزشكي، برنامه ريزينقشه علمي، دانشگاه، علوم  :هاى كليدى واژه
A-10-173-1  

  
در جهت دستيابي به  گامي  دومين المپياد دانشجويان علوم پزشكي كشور

  (E) سلامت در تقويت نخبگان علمي اهداف نقشه جامع 
  

  ،دهقاني محمد رضا  ،كريميان زهرا  ،فرهاد لطفي  ،جواد كجوري  ،ميترا اميني
  ريتا رضايي  ،محبوبه صابر

 
  پزشكي شيرازدانشگاه علوم 

mitraamini51@yahoo.com 

  
كشوري است توسعه  1404ساله كشور ايران  20در افق چشم انداز : مقدمه

دستيابي به اين هدف نيازمند . فناوري در منطقه علمي يافته با جايگاه اول 
كنشگراني است كه بتوانند خوب فكر كنند، خوب نظريه پردازي كنند، خوب 

علمي در نقشه جامع . استدلال كنند و نظريه ها را در عمل به كار گيرند
سلامت كشور نيز بر سه عنصر علوم پايه، باليني، علوم اجتماعي و مديريت به  

دانشجويان ايده اي بود كه در  علمي المپياد . گرديده است وضوح تأكيد
راستاي نيل به اين اهداف و به منظور ايجاد بستري مناسب براي رشد و 
توسعه فكري دانشجويان با رويكرد بين رشته اي در سه حيطه علوم پايه، 

اولين المپياد در دانشگاه علوم پزشكي . باليني و مديريت طراحي گرديد
و دومين المپياد در دانشگاه علوم پزشكي شيراز در سال  88در سال اصفهان 
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در اين مطالعه نظرات دانشجويان و اساتيد شركت كننده در . برگزار شد 89
دومين المپياد در خصوص ميزان دستيابي به اهداف مورد بررسي قرار گرفته 

   .است
يزان پس از برگزاري المپياد پرسشنامه هايي جهت سنجش م: روش كار

و اجرايي، ميزان دستيابي به اهداف از ديد  علمي رضايت دانشجويان از روند 
در اين پرسشنامه ها در خصوص . دانشجويان و داوران تهيه و تنظيم گرديد

نقاط قوت و ضعف المپياد نيز به صورت سؤالات باز از شركت كنندگان و 
 SPSSنرم افزار  داده ها پس از جمع آوري توسط. اساتيد سؤال به عمل آمد

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
آنان % 90از دانشجويان از شركت در المپياد راضي بودند و % 4/95 :نتايج

تواند به  اعلام كرده بودند كه تفاوت اين آزمون با آزمون هاي كلاسي مي
 8/83در زمينه ميزان دستيابي به اهداف نيز . افزايش يادگيري كمك كند

ها قادر به سنجش قدرت  ت كنندگان معتقد بودند كه آزموندرصد از شرك
بيشتر دانشجويان اعلام نمودند كه گرچه . حل مسأله و استدلال فردي هستند

در المپياد دوم تعداد جوايز و گروه هاي راه يابنده به مرحله گروهي به نسبت 
يشتر المپياد اول افزايش يافته بود، ليكن هنوز هم خواهان انعطاف پذيري ب

مسئولين و انتخاب تعداد بيشتري از دانشجويان به عنوان رتبه هاي برتر 
بودن طراحي سؤالات، فرصت كافي جهت  علمي از ديدگاه داوران . بودند

طراحي سؤالات در اين المپياد، روايي و پايايي قابل قبول آزمون هاي المپياد 
ر دانشجويان از نقاط دوم، سيستم امنيتي خوب آزمون و ايجاد انگيزه رقابت د

قوت المپياد دوم بود و فاصله كم آزمون فردي و گروهي و فشار كار زياد 
   .مشكل المپياد بود

رسد بستر مناسبي كه براي برگزاري المپياد در جهت  مي به نظر :نتيجه گيري
سلامت در تقويت نخبگان فراهم آمده  علمي دستيابي اهداف نقشه جامع 

د و زمينه تلفيق هر چه بيشتر مفاهيم فكري و تحليلي است بايستي تقويت شو
دانشگاه هاي علوم پزشكي و . در نظام آموزش علوم پزشكي فراهم گردد

مراكز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي بايد اهميت ويژه اي جهت المپياد 
قايل شوند و موجبات تقويت انگيزه دانشجويان را جهت شركت در المپياد 

  .مايندهاي آتي فراهم ن
  المپياد رضايت دانشجويان اساتيد :هاى كليدى واژه

 A-10-276-1  
  

 به شرطي شدن دانش پژوهي در ارتقاء علمي بررسي ديدگاه اعضاي هيات 
(E)  

  مهدي سياح برگرد 
sayah_bargard@hotmail.com  

  
علمي و طبعا پيشرف  علمي هر هيات  علمي ارتقاء از اركان پيشرفت  :مقدمه

در دو سال اخير با توجه بيشتر به ارتقاء كيفيت .باشد مي هاي كشوردانشگاه  
آموزش از سوي وزارت محترم بهداشت بند دانش پژوهي به آيين نامه ارتقاء 

به  علمي هدف اين مطالعه بررسي ديدگاه اعضاي هيات . اضافه شده است
  . باشد مي شرطي شدن دانش پژوهي در ارتقاء

شركت كنندگان مطالعه . مطالعه اي مقطعي توصيفي بود ،اين مطالعه :روش كار
 EDCشركت كننده در برنامه هاي مختلف  علمي عضو هيات  97تعداد 
  . استفاده شد SPSSبراي تجزيه و تحليل آماري از نرم افزار .بودند

علمي نفر هيات  43پرسشنامه دريافت شد كه از اين تعداد  97تعداد  :نتايج
درصد 48باليني و  علمي اعضاي هيات % 89,3.بودند لينينفر با 54و  باليني 

پايه با شرطي شدن اين بند مخالف بودند و از اين تعداد  علمي اعضاي هيات 
اعضا %) 35,3(درصد از غير شرطي شدن آن استقبال كرده و بقيه  64,7

و آموزش داده  براي انجام كار بايد انتخاب علمي معتقد بودند، اعضاي هيات 
   .اقدام نمايند ،و فقط آن ها به انجام اين مهمشوند 

،باعث  علمي عدم رضايت شرطي شدن اين بند از سوي هيات  :نتيجه گيري
در انجام آن خواهد شد و به دنبال آن  علمي كاهش انگيزه اعضاي هيات 

شود با دقت  مي كاهش ارزش طرح هاي دانش پژوهي خواهد شد، پيشنهاد
ي تر در مورد شرطي و غير شرطي شدن اين بند نظر بيشتر و كارشناسي قو

  .تصميم گرفته شود
  هيات علمي، دانش پژوهي، ارتقاء :هاى كليدى واژه

A-10-426-1 
  

در آموزش درس انگل ) PBL(استفاده از روش آموزش مبتني بر حل مسئله 

  (E) شناسي پزشكي دانشجويان رشته پزشكي دانشكده پزشكي ياسوج
  
  امراالله روزبهي   ،عبدالعلي مشفع

  
  دانشكده پزشكي ياسوج
amoshfea@yahoo.com  

  
درس انگل شناسي پزشكي از دروس علوم پايه و شاخه اي از علم  :مقدمه

تدريس آن با روش هاي سنتي و مبتني بر معرفي انگل ها و . بيولوژي است
 بيولوزي آن ها باعث عدم رغبت دانشجويان پزشكي به يادگيري اين درس

لذا با استفاده از روش يادگيري مبتني بر حل مسئله سعي شده . گردد مي
است ارتباطي قوي بين اين درس و نياز باليني دانشجويان در خصوص بيماري 

هدف اين مقاله ايجاد ارتباط بين درس انگل شناسي . هاي انگلي برقرار گردد
   .و نياز باليني دانشجويان پزشكي و كاربردي نمودن اين درس است

در تدريس بخش كرم شناسي درس انگل شناسي دانشجويان  :روش كار
با استفاده  88-89رشته پزشكي دانشكده پزشكي ياسوج در نيم سال اول 

مباحث به صورت فيلم همراه با پاورپوينت به  تمامي از نرم افزار اسنجيت 
صورت فايل هاي جداگانه تهيه شد و يك هفته قبل از كلاس مربوطه در 

به همراه اين فايل ها تعدادي مسئله بهداشتي . ار دانشجويان قرار گرفتاختي
و پزشكي مرتبط با موضوع نيز طراحي شد كه دانشجويان در صورت مطالعه و 

در كلاس هر مبحث ابتدا . توانستند به آن ها پاسخ دهند مي يادگيري مطلب
شد  مي گرفته و مشابه مسئله طرح شده مي سوال مفهو 10كوئيز با استفاده از 

شدند و يك نفر به عنوان مسئول  مي گروه تقسيم 5و سپس دانشجويان به 
هر گروه مجددأ مسائل طرح شده و سوالات كوئيز را . گرديد مي گروه تعيين

كردند و با استفاده از كارت هاي مخصوص جواب هاي خود را پيدا  مي بحث
عت تمام مطالب توسط استاد در پايان به مدت نيم سا. گرفتند مي كرده و امتياز

  . شد مي مرور
پس از اتمام مباحث كرم شناسي با نظر سنجي از دانشجويان در  :نتايج

خصوص اين روش تدريس و همچنين مقايسه نمرات پايان بخش تك ياخته 
 PBLشناسي و پايان بخش كرم شناسي كه به ترتيب با دو روش سنتي و 

دانشجويان اين روش را % 74. ديدتدريس شده بودند اين روش ارزيابي گر
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اين % 54. دانستند مي نسبت به روش سنتي مفيدتر و يادگيري از آن را بهتر
از دانشجويان نمره بيشتري در امتحان % 3/95. روش را وقت گير دانستند

   .پايان بخش كرم شناسي نسبت به پايان بخش تك ياخته شناسي كسب كردند
نشجويان وقت بيشتري را در اين روش جهت رسد دا مي به نظر :نتيجه گيري

كنند ولي در عوض مفهوم باليني و كارآيي آن در  مي مطالعه و يادگيري صرف
  .شود مي علوم پزشكي و بهداشتي بيشتر از روش سنتي آموزش داده

، درس انگل شناسي؛ )PBL(آموزش مبتني بر حل مسئله  :هاى كليدى واژه
  دانشكده پزشكي ياسوج

A-10-403-1 
  

 نظرات دانشجويان استعداد درخشان كيفي نياز سنجي آموزشي، بررسي

  (E) دانشگاه علوم پزشكي قزوين
  

  محمد رضا كريمي  ،يخ فروش ها افسانه  ،دكتر حسين پارسا
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
star2000_y@yahoo.com   

  
امروزه جهت اجراي برنامة چهارم توسعه و رسيدن به اهداف چشم  :مقدمه 

كشور   ،انداز بيست ساله، جامعه اي مبتني بر دانايي وكشوري توسعه يافته
بيش از هرچيز به پرورش استعدادهاي درخشان نياز دارد، نيروهايي كه 
اي بتوانند در سطح منطقه و جهان رقابت كند و اين امر جز با ايجاد زمينه ه

   .يابد مي و شناخت نيازهاي آموزشي آن ها تحقق ن علمي كنجكاوي 
بحث گروهي متمركز  5اطلاعات با استفاده از روش تحقيق كيفي و :روش كار

FGD به منظور دستيابي به دقت داده ها از دو روش تاييد . گرداوري شد
 externalو بازنگري ناظرين  member checkمطالب توسط شركت كنندگان 

check استفاده شد.   
نتايجي كه از بازخواني، دسته بندي و بررسي تم هاي مصاحبه به دست  :نتايج

آشنايي با : آمد نشان داد كه دانشجويان استعداد درخشان برنامه ها آموزشي
روش هاي پژوِهش در آموزش،آشنايي با منابع اطلاعاتي و روش هاي جستجوي 

و  spssو آشنايي با نرم افزار  intermediateپيشرفته، زبان انگليسي در سطح 
آزمون هاي آماري را جهت برگزاري به دفتر استعداد درخشان دانشگاه، 

   .پيشنهاد كرده بودند
نخبه پروري بيش از هر چيز به سرمايه گذاريهاي فكري و  :نتيجه گيري

در اين ميان،دانشگاه هابا  .مالي،مديريت و برنامه ريزي اثربخش نياز دارد
اجراي طرحهاي نيازسنجي آموزشي و برگزاري دوره هاي آموزشي مورد نياز، 

  كنند  مي نقش بزرگي در رشد نخبگان ايفا
  .نياز سنجي، استعداد درخشان، نظرات،آموزش: كليد واژه ها :هاى كليدى واژه

A-10-238-7 
  

 تلفيقي و چندروشي بررسي نظرات دانشجويان پزشكي در مورد ارزشيابي
(E)  
  

  محمد نبي رحيميان   ،زهرا صفاري  ،ليلا بذرافكن  ،سروش سپهري
  

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز

soroush_sphr@yahoo.com  
  

امروزه صاحب نظران لازمه ايجاد تغيير وتحول در آموزش عالي را  :مقدمه
مستلزم ايجاد تغييرات وسيع و جامع در سيستم ارزشيابي دانشگاه ها 

ارزشيابي مستمر و متناسب با برنامه   شود مگر با مين  امر ميسر  دانند واين مي
در . آيد مي هاي آموزشي، كه در مقاطع مختلف آموزشي از دانشجويان به عمل

دانشكده هاي پزشكي ارزشيابي دانشجويان با استفاده از روش هاي فرآيندي 
وعملكردي و ابزارهايي مانند، پوشه كار، سياهه عملكرد، آزمون ها وتكاليف 
علمي، برگ ثبت مشاهدات وفعاليتهاي داخل وخارج از دانشكده، اعم از فردي 

كمابيش با اين روشها آشنايي  باشد، واساتيد مي ياگروهي، و نظايرآن مطرح
دارند، اما ميزان به كار گرفتن اين روشها وچگونگي آن در ارزشيابي 

هدف از انجام اين مطالعه بررسي نظرات . دانشجويان جاي سوال دارد
وكيفي در  كمي دانشجويان پيرامون به كارگيري تلفيقي از روش هاي 

  . باشد مي ارزشيابي دانشجويان پزشكي
نفر از  90روش اين تحقيق از نوع مطالعات توصيفي بوده كه  :روش كار

دانشجويان پزشكي درمقطع اكسترني و اينترني به عنوان جامعه آماري انتخاب 
سوال  15پرسش باز و  2ساخته شامل اي محقق ابزار مطالعه پرسشنامه. شدند

و  در زمينه انواع روش هاي ارزشيابي آموزشي بوده كه در طيف ليكرت تنظيم
. در نظر گرفته شده است) 1(كم  تا خيلي) 4(درجه اهميت از خيلي زياد 

به  74/0با آلفاي  علمي اعتبار محتوايي پرسشنامه با نظرخبرگان و اعتماد 
پرسشنامه ها توسط پژوهشگر در اختيـار دانشجويان . دست آمده است

زم اكسترن و اينترن دانشكده پزشكي شيراز قرار گرفت و در مواقع لا
پس از تكميل، فرم ها جمع آوري . توضيحات كافي در مورد سوالات ارائه شد

شده و اطلاعات به دست آمده وارد برنامه آماري گرديد و نتايج آن با استفـاده 
  .و با روش آماري توصيفي و استنباطي تحليل گرديد SPSSاز نرم افزار 

ر مرد بودند كه ميزان نف 29نفر زن،  37شركت كنندگان دراين مطالعه  :نتايج
بين نظرات با جنس، مقطع تحصيلي اختلاف آماري . در صد بود% 95پاسخ دهي 

ميانگين نمرات دانشجويان در مورد آگاهي از روش . معناداري ملاحظه نشد
در ارتباط با الويت انتخاب آن ها از روش هاي  1/2 ±45/0هاي ارزشيابي 

و  12/3±36/0ارزشيابي عملكـرد و  3/2± 27/0مختلف ارزشيابي نوشتـاري 
 7/3± 15/0در مورد توافق با تلفيق يا تركيب شيوه هاي مختلف ارزشيابي 

  .باشد مي
هر چند دانشجويان اطلاعات اندكي در زمينه شيوه هاي آموزش  :نتيجه گيري

به خصوص شيوه هاي ارزشيابي نوين باليني دارند، اما به كارگيري تلفيقي از 
به كارگيري تلفيقي از . دهند مي يفي را در ارزشيابي ترجيحوك كمي روش هاي 
وكيفي در ارزشيابي مؤثرترين و اثربخش ترين روش براي  كمي روش هاي 

نمايش توانمندي در ابعاد متفاوت، ولي غالباً مكمل موضوعات مورد ارزشيابي 
  .است
  كيارزشيابي تلفيقي، ارزشيابي چند روشي، دانشجوي پزش :هاى كليدى واژه

A-10-299-3  
  

پژوهشي مورد نياز دانشگاه براي تحقق  – علمي بررسي منابع و خدمات 

  (E) يادگيري مادام العمر از ديدگاه كاركنان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند
  

  دهقاني، زهره خزايي، حميد رضايي نيا  ، محمد مياقدس كري
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  دانشگاه علوم پزشكي بيرجند
karimi_midwife@yahoo.com  

  
است كه شامل مجموعه اي از فعاليت  مي يادگيري مادام العمر مفهو :مقدمه

انگيزه پايداري را در  هاي خود آغازگر و مهارت هاي جستجوي اطلاعات است كه
 فعال) شناخت(افراد براي يادگيري و توانايي شناخت نيازهاي يادگيري خودش 

ند تا به عنوان يك بنابراين دانشگاه بايد فرصت هايي را فراهم ك. كند مي
فرآيند حمايتي مداوم افراد را براي كسب انگيزه و توانايي لازم براي تداوم 

 – علمي لذا اين مطالعه با هدف بررسي منابع و خدمات . يادگيري تحريك كند
پژوهشي مورد نياز دانشگاه براي تحقق يادگيري مادام العمر از ديدگاه 

  .انجام گرفت 1388در سال  كاركنان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند
جهت جمع آوري اطلاعات از روش خود گزارشي با استفاده از  :روش كار

  .پرسشنامه انجام شد
 4/58نتايج مطالعه نشان داد از كل افراد شركت كننده در مطالعه  :نتايج 

درصد برگزاري همايش ها و  4/51 كارگاههاي آموزشي، درصد برگزاري
درصد  9/37مات ارائه شده از سوي كتابخانه ها، درصد خد 38كنفرانس ها، 

درصد ارائه خدمات از سوي مراكز اطلاع  31وجود ابزارها و منابع مناسب،
 22 ،درصد خدمات مركز آموزش مهارت هاي مطالعه و يادگيري 6/26رساني، 

درصد وجود تشكل ها و انجمن  1/20درصد گسترش خدمات مشاوره اي و 
پژوهشي مورد نياز كه در  – علمي هاي حرفه اي را به عنوان منابع و خدمات 

  . حيطه يادگيري مادام العمر نقش موثري دارد، بيان نمودند
 پژوهشي براي كمك به تداوم – علمي استفاده از منابع و خدمات  :نتيجه گيري

  .يادگيري ضرورتي اجتناب ناپذير است
علمي دانشگاه، كاركنان، منابع و خدمات  ،يادگيري مادام العمر :هاى كليدى واژه

  پژوهشي – 
A-10-859-3 

  

  (E) ارزيابي دروني پويا، ابزاري براي ارتقاء استانداردهاي آموزش پزشكي
  
  روزبهي  امراالله  ،سحر الماسي ترك

  
  بوشهردانشگاه علوم پزشكي 

s.almasi@bpums.ac.ir  
  

اغلب نظام هاي آموزش عالي كوشش هائي براي انجام ارزيابي و بهبود  :مقدمه
كيفيت آموزش، پژوهش و خدمات تخصصي در سطح دانشگاه و جامعه به عمل 

كشورهايي كه به كسب تجربه موفق در اين زمينه نائل آمده اند به . آورده اند
رويكردي  انجام ارزيابي مستمر پرداخته اند و از ارزيابي دروني به عنوان
هدف اين  .زيربنائي جهت ارتقاء استانداردهاي آموزشي استفاده كرده اند

مطالعه به روز رساني تبديل آئين نامه هاي دانشگاهي به ملاكها و نشانگرهاي 
ارزيابي دروني در راستاي ارزيابي مستمر و ارتقاء استانداردهاي آموزش 

   .پزشكي است
وره اول و با توجه به اينكه ارزيابي دروني با استفاده از تجربيات د :روش كار

. به عنوان اولين مرحله اعتبار بخشي است، طرح ارزيابي دروني اجرا گرديد
تلاش بر اين شد كه حتي المقدور آئين نامه هاي كاربردي در حيطه هاي مختلف 

را با يك رويكرد واگرا به  علمي از جمله حيطه آموزشي مربوط به گروههاي 

تبديل نمائيم و سپس با يك رويكرد ) جملات(نشانگرها و پرسشها ملاكها و 
همگرا آن ها را تبديل به جملاتي كنيم كه ضمن كاستن از حجم زياد پرسشها 

  . نشانگرهاي كليدي را از دست نداده باشيم
اعضاي هيأت علمي،  تمامي با اجراي ارزيابي دروني، ضمن جلب مشاركت  :نتايج

بديل آئين نامه هاي جديد از قبيل ارتقا سالانه و ارتقاء زمينه به روز رساني ت
، )طرح راد(مرتبه اي اعضا هيأت علمي، طرح رتبه بندي آموزشي دانشگاه ها 

طرح رتبه بندي پژوهشي دانشگاه ها، مصوبات دبيرخانه هاي مختلف وزارت 
بهداشت و درمان و آموزش پزشكي، جشنواره هاي شهيد مطهري و رازي، 

هي آموزشي و رفرم آموزشي بررسي، و با انشاء جملات دقيق مرتبط دانش پژو
  . با موارد ذكر شده، در ارزيابي دروني گنجانده شد

كاربست نتايج ارزيابي دروني و تدوين برنامه مناسب، علاوه بر  :نتيجه گيري
گروه نسبت به تحقق هدف ها و جهت  علمي اينكه به تقويت تعهد اعضاي هيأت 

نمايد، متضمن بهبود مستمر كيفيت  كمي بع انساني و مادي گروه كمدادن به منا
  .گردد مي در آموزش عالي

  آئين نامه ها، ارزيابي دروني، استانداردهاي آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-444-2  

  
در نقشه  علمي تعيين ريزفعاليت هاي حيطه مديريت نيازهاي اساتيد هيئت 

ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز، كشور براساس  علمي جامع 

1389 (E)  
  

  پريسا نبيئي   ،محمدكاظم سراج  ،، ميترا امينيمحمدمهدي ثاقب
  

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
saghebf@gmail.com  

  
در طي سه دهه گذشته، دستاوردهاي شگرفي را در زمينه سلامت  :مقدمه 

كمي گيري نظام شبكه بهداشت و درمان، توسعه  شكل. ايم جامعه شاهد بوده
گير در آموزش پزشكي و توجه بسيار به مقوله نيروي انساني و بهبود  چشم 

هاي سلامت به ويژه در مناطقي كه در آن سيستم شبكه به طور وسيع  شاخص
در . ها بود است ل گرفته است، تعدادي از دستاوردهاي با ارزش اين سالشك

حال حاضر با توجه به عوامل متعدد دروني و بروني كه مجموعه نظام سلامت را 
انداز بلند مدت و  لزوم اتفاق نظر بر روي چشم  دهند، تحت تاثير قرار مي

علمي نقشه جامع . كند مي تدوين راهبردهاي دستيابي به آن را كاملاً نمايان
كشور هم در جهت دستيابي به اهداف سند چشم انداز توسعه شامل حيطه  

هاي مختلف تدوين گشته است كه يكي از اين حيطه ها مديريت نيازهاي 
هدف از اين پژوهش، تعيين ريزفعاليت هاي حيطه مديريت . باشد مي اساتيد

براساس ديدگاه  كشور علمي در نقشه جامع  علمي نيازهاي اعضاي هيئت 
   .باشد مي 1389صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز در سال 

طي جلسات متعدد با  focus group اين مطالعه به صورت :روش كار
حضورجمعي از صاحبنظران حوزه معاونت آموزشي و مركز مطالعات و توسعه 

در طي اين جلسات صاحبنظران به تعيين  .آموزش پزشكي انجام شد
درحوزه هاي  علمي اليت هاي حيطه مديريت نيازهاي اساتيد هيئت ريزفع

   .مختلف آموزشي دانشگاه علوم پزشكي شيراز پرداختند
براساس ديدگاه صاحب نظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز  :نتايج  

ريزفعاليت هاي اين حيطه شامل، اصلاح ساختار و چارت تشكيلاتي اعضاي 
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سازي اساتيد، امور رفاهي و معيشتي اساتيد، هيئت علمي، آموزش و توانمند
بازنگري قوانين ارتقا و تمام وقتي، گسترش گرانت هاي آموزشي، تدوين و 
اجراي كارانه آموزش و طراحي بورس هاي تحصيلي، استفاده از اساتيد مدعو 

  .باشد مي و نگارش و گفتگو به زبان خارجي
رسد كه اصلاح  مي با توجه به نظرات اين صاحبنظران به نظر :نتيجه گيري

ساختار و چارت تشكيلاتي اعضاي هيئت علمي، آموزش و توانمندسازي اساتيد 
توجه به امور معيشتي آن ها در اين حيطه اولويت بالاتري داشته است كه بايد 
مديران و مسولين آموزشي توجه بيشتري را به اين اولويت ها اختصاص 

  .هندد
توانمندسازي اساتيد، سند چشم انداز توسعه و نقشه جامع  :هاى كليدى واژه

  كشور علمي 
A-10-276-8  

  
) درون و برون كشوري(ريزفعاليت هاي توسعه همكاري هاي بين دانشگاهي 

كشور براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي  علمي در نقشه جامع 

  (E) 1389شيراز، 
  

  محمدمهدي ثاقب، ميترا اميني، پريسا نبيئي   ،ريتا رضايي
  

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
rita_rezaee@yahoo.com  

  
سند چشم انداز بيست ساله كشور، تصويري از ايران آرماني آينده  :مقدمه 

و انقلابي آن مورد تاييد قرار گرفته است و قرار است  اسلامي است كه هويت 
جهت . موازين حكومت عقيدتي، استفاده شود تا به جامعه آرماني برسيم

علمي و آموزشي، نقشه جامع  علمي دستيابي به اين اهداف خصوصا در حيطه 
در سطح كشور، تهيه شده و در شاخه هاي مختلف علمي، زيرشاخه هايي توسط  

هدف از اين . دانشگاهي طي جلسات متعدد تعيين گرديده استصاحبنظران 
درون و (پژوهش، تعيين ريزفعاليت هاي توسعه همكاري هاي بين دانشگاهي 

كشور براساس ديدگاه صاحبنظران  علمي در نقشه جامع ) برون كشوري
   .باشد مي 1389دانشگاه علوم پزشكي شيراز در سال 

با حضورجمعي از صاحب نظران  focus groupاين مطالعه به صورت  :روش كار
حوزه معاونت آموزشي و مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي طي جلسات 

طي اين جلسات صاحبنظران به تعيين ريزفعاليت هاي توسعه . متعدد انجام شد
درحوزه هاي مختلف )درون و برون كشوري(همكاري هاي بين دانشگاهي 

   .ز پرداختندآموزشي دانشگاه علوم پزشكي شيرا
براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز ريزفعاليت  :نتايج

، بسترسازي سخت )خوشه سازي(هاي اين حيطه شامل استقلال دانشگاه 
افزاري و نرم افزاري لازم براي ارتباطات درن و برون دانشگاهي، تقويت و 

راي پروژه هاي مشترك اج  ،e.learningتوسعه واحدهاي بين المللي دانشگاه، 
  . باشد مي با ديگر دانشگاه ها

رسد كه استقلال  مي با توجه به نظرات اين صاحبنظران به نظر :نتيجه گيري
و بسترسازي سخت افزاري و نرم افزاري لازم براي ) خوشه سازي(دانشگاه 

ارتباطات درن و برون دانشگاهي در اين حيطه از اولويت بالاتري برخوردار 
ست كه اميدواريم با برنامه ريزي هاي منظم مسئولان و مديران بوده ا

  .آموزشي به اين موارد، به تدريج دستيابي به اين هدف ها ميسر گردد

همكاري بين دانشگاهي، استقلال دانشگاه، سند چشم انداز  :هاى كليدى واژه
  كشور علمي توسعه و نقشه جامع 

A-10-276-10  
 

تعيين ريزفعاليت هاي توسعه گسترش مرزهاي دانش و فن آوري در نقشه 
كشور براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز،  علمي جامع 

1389 (E)  
  

  پريسا نبيئي   ،ميترا اميني  ،محمدمهدي ثاقب  ،وحيد كشتكار
  

  پزشكيدانشگاه علوم پزشكي شيراز، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم 
keshtkarv@yahoo.com 

  
تواند  مي سند چشم انداز بيست ساله كشور به عنوان يك نقشه راه :مقدمه 

ايران را در ابعاد مختلف رشد دهد و راه رسيدن به اين توسعه، نگاه خاص به 
كشور است كه داراي مجموعه شاخه هاي مختلفي است كه ما  علمي نقشه جامع 

در قبال كشور و هم نوعانمان، خود را بر آن ديديم بنابر رسالت و وظايف خود 
هدف از اين : اهداف  .تا به مشخص نمودن زيرشاخه هاي آن بپردازيم

پژوهش، تعيين ريزفعاليت هاي توسعه گسترش مرزهاي دانش و فن آوري در 
كشور براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي  علمي نقشه جامع 

   .باشد مي 1389شيراز در سال 
با حضورجمعي از صاحبنظران  focus groupاين مطالعه به صورت  :روش كار

حوزه معاونت آموزشي و مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي طي جلسات 
طي اين جلسات صاحب نظران به تعيين ريزفعاليت هاي حيطه .متعدد انجام شد

وزشي توسعه گسترش مرزهاي دانش و فن آوري درحوزه هاي مختلف آم
   .دانشگاه علوم پزشكي شيراز پرداختند

براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز ريزفعاليت  :نتايج
هاي اين حيطه شامل ارتباط موثر گروه هاي آموزشي با مركز تحقيقات آموزشي، 

در آموزش دانشگاه، گسترش و بهبود  EBMپياده سازي و نهادينه كردن 
نعت و شرايط برقراري ارتباط در حيطه هاي مختلف توانمندي هاي دانشگاه با ص

خدمات، راه اندازي مراكز خدمات باليني و آزمايشگاهي پيشرو توسط گروه 
   .باشد مي هاي آموزشي و راه اندازي مراكز بهداشتي نمونه

رسد ارتباط موثر  مي با توجه به نظرات اين صاحبنظران به نظر: نتيجه گيري
كردن  گروه هاي آموزشي با مركز تحقيقات آموزشي و پياده سازي و نهادينه

EBM  در آموزش دانشگاه در اين حيطه از اولويت بالاتري برخوردار بوده
است كه بايد بيشترين توجه مسئولين و مديران آموزشي، به اين هدف ها 

  .متمركز گردد
  كشور علمي مرزهاي دانش و فناوري، فناوري و نقشه جامع  :هاى كليدى واژه

A-10-276-13 
   

انتخاب رشته تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم ارزيابي عوامل موثر در 

  (E) پزشكي قزوين
  

  پژمان جانباز   ،، نامجو پيرويدرخشان فريبا
  

 دانشگاه علوم پزشكي قزوين

faribaderakhshan@qums.ac.ir  
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 از مهم ترين مسايلي كه براي دانشجويان مشكلات روحي مختلف ايجاد :مقدمه 

هاي تحصيلي در زمان انتخاب رشته و يا  كند، عدم آشنايي آنان به رشته مي
هدف اين مطالعه ارزيابي عوامل موثر . نداشتن علاقه به رشته تحصيلي است

  .در انتخاب رشته تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قزوين است
مقطعي است، كه در سال  _اين بررسي يك مطالعه توصيفي  :روش كار 

ابزار . وم پزشكي قزوين انجام گرفتدر دانشگاه عل1388 -1389تحصيلي 
سوال در دو بخش تنظيم شده  26اي مشتمل بر  نامه ها پرسش آوري داده جمع
اي  سوالات مرتبط با خصوصيات فردي و سوالاتي كه به روش پنج درجه: بود

اطلاعات با استفاده از نرم . پرسشنامه پايا و روا بود.ليكرت طراحي گرديد
  . آماري و آزمون دقيق فيشر مورد بررسي قرار گرفت و از آزمون spssافزار 
هاي پزشكي،  آوري شده از دانشكده جمع  نامه پرسش 400از  :نتايج

نامه  پرسش 250  ،دندانپزشكي، پرستاري، مامايي، بهداشت و پيراپزشكي
. درصد زن بودند6/75درصد دانشجويان مرد و 4/24. قابل بررسي بود

علت انتخاب رشته فعلي را نياز جامعه  درصد از شركت كنندگان6/71
درصد از دانشجويان در هنگام انتخاب رشته به درآمد 8/70. دانستند مي

درصد معتقد بودند شناخت دانشگاه ها در 6/89. اند رشته توجه داشته
مندي بود به  بيشترين فراواني مربوط به گزينه علاقه. انتخاب رشته مهم است

درصد از مردها علت انتخاب رشته خود 7/36 ها و درصد زن3/33طوري كه 
بين رشته انتخابي و توجه به نياز . مندي به آن رشته بيان كرده بودند را علاقه

)  P= 000/0(جامعه در هنگام انتخاب آن رشته ارتباط معناداري وجود داشت
. اند كنندگان به اين مسئله توجه داشته درصد از شركت6/71به طوري كه 

نشجويان اعتقاد داشتند آشنايي با دانشگاه محل تحصيل در درصد دا9/92
انتخاب رشته تحصيل آن ها حائز اهميت است كه اين مورد با رشته آن ها 

   ). p= 03/0(ارتباط معناداري داشت
گردد؛ شرايطي فراهم  دست آمده توصيه مي با توجه به نتايج به :گيري نتيجه

هاي دانشگاهي  نسبت به رشته گردد تا داوطلبان تحصيل، شناخت بيشتري
  .پيدا كرده و با توجه به علاقه، رشته تحصيلي خود را انتخاب نمايند

  انتخاب رشته، دانشجو، ارزيابي :هاى كليدى واژه
A-10-678-1  

  
تعيين ريزفعاليت هاي حيطه جذب منابع مالي درون و برون سازماني در نقشه 

دانشگاه علوم پزشكي شيراز، كشور براساس ديدگاه صاحبنظران  علمي جامع 

1389 (E)  
  ،محمدكاظم سراج  ،كوروش عزيزي  ،ميترا اميني  ،محمدمهدي ثاقب  ،ريتا رضايي

  پريسا نبيئي
  

  دانشگاه علوم پزشكي شيراز، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 
rita_rezaee@yahoo.com  

  
تهيه و تنظيم سند چشم انداز توسعه، براساس آينده نگري، ارزش  :مقدمه 

گرايي، واقع نگري و جامع نگري خاصي است كه با توجه به ضرورت اين مسئله 
از ديد مسئولين كشور، لازم بود كه نقشه اي جامع جهت رسيدن به ان تهيه 

از در دانشگاه علوم پزشكي شير. گردد و ابعاد مختلف آن نيز مشخص گردد
نيز اين موضوع با حضور اساتيد صاحبنظر در حيطه هاي مختلف مطرح گشته و 

هدف از اين پژوهش، . اولويت مهم حيطه هاي مختلف نيز مشخص گشته است

تعيين ريزفعاليت هاي حيطه جذب منابع مالي درون و برون سازماني در نقشه 
پزشكي شيراز كشور براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم  علمي جامع 

   .باشد مي 1389در سال 
با حضورجمعي از صاحبنظران  focus groupاين مطالعه به صورت  :روش كار

حوزه معاونت آموزشي و مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي طي جلسات 
طي اين جلسات صاحبنظران به تعيين ريزفعاليت هاي حيطه . متعدد انجام شد

سازماني درحوزه هاي مختلف آموزشي دانشگاه جذب منابع مالي درون و برون 
  . علوم پزشكي شيراز پرداختند

براساس ديدگاه صاحبنظران دانشگاه علوم پزشكي شيراز ريزفعاليت  :نتايج
هاي اين حيطه اصلاح ساختار بودجه ريزي و حركت به سمت بودجه برنامه اي، 

  . باشد مي ارزشيابي دانشكده ها براساس شاخص هاي عملكرد بودجه اي
رسد حيطه اصلاح ساختار بودجه ريزي  مي اين صاحبنظران به نظر: نتيجه گيري

كه . و حركت به سمت بودجه برنامه اي در اين حيطه بالاترين اولويت را دارد
بايد با توجه بيشتر مسئولين و مديران كشور، رسيدن به اين هدف آسانتر 

  .گردد
مالي، بودجه ريزي برنامه اي و نقشه  منابع مالي، جذب منابع :هاى كليدى واژه

  كشور علمي جامع 
A-10-276-14  

  
مقايسه نتايج ارزشيابي آموزش نظري اساتيد دانشكده پزشكي دانشگاه علوم 

  (E) )86- 88(پزشكي قزوين از ديدگاه دانشجويان 
  

  ، مجيد سررشته داري  ميعباس علا  ،فريبا درخشان
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
faribaderakhshan@qums.ir  

  
به منظور  علمي يكي از رايج ترين روش هاي ارزشيابي اعضاي هيات  :مقدمه 

علاوه . باشد مي سنجش توانايي ها و كيفيت تدريس آنان، نظرسنجي از دانشجو
در پايان هر نيمسال تحصيلي  علمي بر اينكه نمرات كسب شده اعضاي هيات 

گيرد بايد روند تغييرات نمرات در طي سال هاي  مي مورد تجزيه تحليل قرار
تحصيلي نيز بررسي شود تا تاثير بازخوردها و مداخلات صورت گرفته جهت 

هدف مقايسه نتايج ارزشيابي آموزش .بهبود كيفيت تدريس مشخص گردد
نظري اساتيد دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين از ديدگاه 

   .مي باشد 87-88و  86-87متوالي دانشجويان در دو سال تحصيلي 
مقطعي است و جامعه مورد  - اين پژوهش از نوع مطالعه توصيفي :روش كار

پژوهش را كليه اساتيدي كه در دو سال تحصيلي داراي واحد درس نظري 
ابزار گرد آوري داده ها پرسشنامه اي در حيطه . دادند مي بوده اند تشكيل

نمره گذاري بر اساس سيستم . شكي بودهاي مختلف آموزش نظري و اخلاق پز
پرسشنامه مورد بررسي  2978در مجموع تعداد . ليكرت انجام شد

 tبه منظور آناليز آماري و بررسي نتايج از آمار توصيفي و آزمون . قرارگرفت
   .استفاده گرديد SPSS16توسط نرم افزار 

 98/10، 86-87دهد ميانگين نمره كسب شده در سال  مي نتايج نشان :نتايج
به دست آمد كه بين  78/79 ± 49/10، 87-88و در سال  58/76 ±

. ميانگين نمره ارزشيابي در دو سال تحصيلي اختلاف معني دار وجود نداشت
نسبت به اعضاي  59/79 ± 48/11باليني با نمره  علمي همچنين اعضاي هيات 



 

۵٧١ 
 

بهتري  نمرات ارزشيابي 91/75 ± 13/11علوم پايه با نمره  علمي هيات 
   ). P= 02/0(داشتند كه از لحاظ آماري معني دار بود

با توجه به نتايج، رضايتمندي دانشجويان از نحوه تدريس اعضاي  :نتيجه گيري
باليني بيشتر است لازم است عوامل تاثيرگذار بر اين تفاوت مورد  علمي هيات 

تراتژي توان اس مي بررسي هاي بيشتري قرار گيرد كه با يافتن اين عوامل
علمي هايي اتخاذ نمود كه رضايتمندي دانشجويان از تدريس اعضاي هيات 

  .علوم پايه بهبود يابد 
  مقايسه، ارزشيابي، اساتيد، آموزش، نظري :هاى كليدى واژه

A-10-678-2 
  

 به دانشجويان پزشكي ارتش  مي ترم توانمندسازي جهت آموزش اصول نظا
(E)  
  

  عليرضا خوشدل، جواد يزداني جو   ،شكارچي، بابك ايرج ميرزايي ديزگاه
  

 گروه فيزيولوژي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي ارتش، تهران 

emirzaii@razi.tums.ac.ir  
  

براي زمان جنگ و بحران نياز به كادر پزشكي ماهر است كه رسالت  :مقدمه
لذا . دانشگاه علوم پزشكي ارتش تعليم و تربيت چنين نيروهايي است

دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي ارتش علاوه بر كسب دانش و 
، مهارت هاي پزشكي ابلاغي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

همزماني آموزش اصول . لازم را كسب نمايند  ميمهارت نظابايست دانش و  مي 
به منظور . با دروس پزشكي باعث سنگيني برنامه آموزشي شده بود مي نظا

و تطابق با  ميجلوگيري از افت تحصيلي و روحي رواني و آشنايي با محيط نظا
  . شرايط دانشگاه اين مطالعه طراحي شد

ترم توانمند سازي به دوره علوم پايه پيش از ترم اول تحصيلي يك  :روش كار
با محوريت  مي اضافه شد و براي اين ترم آموزش هاي دروس و مهارت هاي نظا

آيين افسري و شرافت سربازي ارائه گرديد و برنامه هاي بازديد اجرا شد تا 
براي دانشجويان  مي اهداف نهايي برنامه آموزشي به صورت تربيت پزشك نظا

مه اردوگاهها، بازديد از بيمارستĤن هاي صحرايي و مراكز در برنا .روشن شود
  .مديريت بحران پيش بيني شد

ميزان رضايت مندي و معدل دانشجويان نسبت به ورودي هاي قبل  :نتايج
  . افزايش پيدا كرد

كيفيت آموزش نسبت به قبل ارتقا  با اجراي ترم توانمندسازي :نتيجه گيري
و آمادگي لازم براي آموزش  مي پزشكي و نظايافت و زمان كافي براي آموزش 

  .هاي دروس پايه فراهم شد
  ارتش  ،دانشجو، پزشكي توانمندسازي، :هاى كليدى واژه

A-10-924-6 
  

تاثير جنسيت استاد بر ميزان نتايج خودارزيابي استاد و ارزشيابي استاد 
مند پژوهش هاي منتشر شده از دانشگاه هاي  مرور نظام(توسط دانشجو 

  (E) )شورك
  

  ، عارفه عرفان  ميآزيتا رست  ،، عليرضا يوسفيطاهره چنگيز

  
اصفهان، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، مركز تحقيقات آموزش پزشكي  

  اصفهان
changiz@edc.mui.ac.ir  

  
با توجه به اهميت ارزشيابي استاد و نياز به استفاده از روش هاي  :مقدمه

چندگانه در اين امر مهم، خودارزيابي اساتيد يكي از روش هاي ارزيابي استاد 
اين . اي را به خود معطوف ساخته است هاي اخير توجه ويژه است كه در سال

ت در نتايج مند با هدف بررسي تاثير عامل جنسي مطالعه براساس مرور نظام
خودارزيابي اساتيد با ارزشيابي دانشجو از استاد در مطالعات انجام شده در 

  . سطح دانشگاه هاي كشور انجام شده است
به مدت يك سال با استفاده از موتور جستجوي  1388از بهمن ماه  :كار  روش

google scholar ي مطالعات فارسي بودند  هايي كه دربرگيرنده و سايت
)magiran،sid،  irandoc  وiranmedex ( و بانك اطلاعاتيpubmed  براي

مطالعات به دست . جستجوي مقالاتي كه محدوده انجام آن ها؛ ايران بوده است
مده بر اساس ميزان ارتباط موضوعي با عنوان تحقيق به سه دسته مرتبط، آ

  . مرتبط و غيرمرتبط تقسيم شدند نيمه
بر . مورد به دست آمد 13486از مجموع پنج پايگاه اينترنتي، حدود  :نتايج

مقاله با توجه به  17مقاله بررسي و  800اساس معيارهاي ورود، تعداد 
تحليل بيانگر . لازم براي ورود به مطالعه بودند معيارهاي خروج واجد شرايط

داري با همخواني نتايج  اين مطلب بود كه در مجموع، عامل جنسيت ارتباط معني
  . خودارزيابي اساتيد و ارزشيابي دانشجو از استاد ندارد

با توجه به عوامل تاثيرگذار در ارزشيابي استاد، عليرغم وجود  :گيري نتيجه
د در نتايج خودارزيابي و ارزشيابي استاد توسط دانشجو بر تاثير جنسيت استا

دار نبوده است اين مطلب  حسب جنسيت استاد، اختلاف مشاهده شده معني
بيانگر اين مطلب است كه دانشجويان و اساتيد در ارزشيابي استاد بيشتر به 

هاي علمي، عملي، رفتاري و مقرراتي اساتيد توجه داشته و عامل جنسيت  حيطه
تواند به عنوان عامل تاثيرگذار در همخواني يا عدم همخواني نتايج  مين

  .خودارزيابي و ارزيابي دانشجو از استاد به حساب آيد
  ارزشيابي استاد، دانشجو، خودارزشيابي، ايران :هاى كليدى واژه

A-10-573-4 
  

مؤثر در مديريت  گامي  ي تحول زاآموزشاستفاده از شيوه هاي 
  (E) ديدگاه اسلامي از آموزش

  
  ، سوفيا اصالت منش معصومه حسينيان

  
  دانشگاه علوم پزشكي كاشان

hoseinian_1342@yahoo.com 
  

ي نقش ترتيبي است كه با يد به آموزشاز عمده ترين وظايف رهبر  :مقدمه
ي بايد مورد توجه آموزشعنوان استراتژي و راهبرد اساسي در سازمان هاي 

ي آموزشقرار گيرد و براي انجام اين نقش بايد به طراحي يك سيستم 
پيشرفته در سازمان اقدام نمود كه بتواند كاركنان را در حيطه هاي مختلف 

انگيزشي و رفتارهاي مربوط به كار كمك نموده و زمنه مناسبي را –شناختي
حرفه اي آنان فراهم نمايد  براي تأمين نيازهاي افرادي و سازماني و پيشرفت



 

۵٧٢ 
 

ي مفيد، آموزشبراي همين بايد انواع الگوهاي تدريس كارآمد و نظريه هاي 
  . پويا، مؤثر و روش هاي يادگيري فعال به كار گرفته شود

اين پژوهش نوعي مطالعه مروري است كه با بررسي منابع معتبر  :روش كار
و نيز ) س(ائمه اطهار  و) ص(و سيره و آموزه هاي پيامبر اسلام  اسلامي 

ي تحول زا در مديريت آموزشجستجوي بانك هاي اطلاعاتي در مورد شيوه هاي 
  . ي از ديدگاه اسلام استخراج شده استآموزش
ي مهارت هاي تفكر آموزشامروزه در سازمان ها با استفاده از دوره هاي  :نتايج

ي تفكر آموزشو تفكر انتقادي  مهارت هايدر تلاش هستند تا كاركنان را با 
ويژه تفكر در  مهارت هايخلاق آشنا نمايند كه هدف از تفكر انتقادي پرورش 

است كه متمركز بر تصميم گيري  كاركنان بوده و نوعي تفكر عقلاني و مستدل
باشد و به عبارتي واضح تر ارزيابي تصميمات از راه  مي در مورد باورها و اعمال

راه حل هاست و تفكر خلاق نيز به  بررسي منطقي و منظم شامل شواهد و
منظور پرورش خلاقيت است كه از طريق آن تنش هاي احتمالي ميان نيازهاي 

يابد و از تركيب عوامل گوناگون سازماني در الگوي  مي فردي و سازماني كاهش
نمايد كه با نوآوري ارتباط مستقيم دارد و نهايتاً باعث نظريه  مي جديد استفاده

سه گانه  مهارت هايگردد كه از طريق  مي ص در علوم پزشكيخصوه پردازي ب
آيد و از طرف مقابل هم دو  مي ايده يابي و راه حل يابي به دست–حقيقت يابي

ويژگي پيروان بر مديران سازمان از نظر قرآن مورد نظر است و آن اطاعت و 
  . باشد مي تمايل به وحدانيت و ايده پيروي پويا

ين ور از توسعه بسياري از سازمان ها در مديريت منابع از نظر د :نتيجه گيري
انساني نهفته كه گوهر وجود معنوي و متعالي دارند و رهبري سازمان بايد به 
ترتيب ذهن و توسعه توانايي هاي تجريدي و انتزاعي كاركنان همت گمارد و با 
 حاكم ساختن فرهنگ تفكر در فضاي سازمان زمينه را براي آگاهي بخصوص در

پزشكي از شيوه ها، موضوعات، موقعيت هاي مناسب تفكر و آسيب  آموزش
  .شناسي آن فراهم شود

   ي، اسلامآموزشي تحول زا، مديريت آموزششيوه  :هاى كليدى واژه
A-10-611-1 

 
بررسي ديدگاه دانشجويان اتاق عمل در مورد تعيين الگوهاي 

  (E) اخلاق حرفه اي
  

  خزاعي طاهره  ،حاجي آبادي محمدرضا
  

  سازمان مركزي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند
hhagiabadi43@yahoo.com 

  
استاد دانشگاه مسئوليتي الهي و انساني برعهده دارد و اگر درانجام  :مقدمه

اين مسئوليت خطير كسب رضاي خدا و مقام قرب او را هدف قرار دهد، همه 
عيين الگوهاي اخلاق حركات و سكنات او عبادت خواهد بود لذا براي اين كار ت

حرفه اي لازم و ضروري است و در اين راستا پژوهشي تحت عنوان بررسي 
الگوهاي اخلاق حرفه اي انجام ديدگاه دانشجويان اتاق عمل در مورد تعيين 

  .شد
تحليلي بوده كه بر روي كليه –اين مطالعه از نوع توصيفي :روش كار

ابزار . انجام گرفت 1389دانشجويان اتاق عمل دانشكده پيراپزشكي در سال 
علمي جمع آوري اطلاعات پرسش نامه اي بود كه روايي آن توسط اعضاي هيأت 

تأييد گرديد پرسشنامه هاي در اختيار دانشجويان قرار گرفته و اطلاعات آن با  
  .تحليل گرديد تجزيه و SPSSنرم افزار 

نفر زن بودند و از اين  26نفر مرد و  17نفر كه  43تعداد دانشجويان  :نتايج
نفر رشته كارشناسي  18نفر كارشناسي پيوسته اتاق عمل و  25تعداد 

ناپيوسته اتاق عمل بودند نتايج نشان داد معيارهايي چون تقوا، صداقت و 
و  علمي چون شايستگي، مرجعيت تعهد، نظم و احترام، در حد عالي و معيارهايي 

سخاوت، مهارت، تخصص در حد خوب و معيارهايي چون قبول شكست و 
دانم در قبال سؤال را  مياشتباه، پاسخگويي، ايثارگر، شهامت كلمه، گفتن ن

متوسط و الگوهايي چون تبحر، تخصص، عدم تبعيض و عدالت را در حد ضعيف 
  .نظر داده اند
دهد اخلاق حرفه اي در رأس و از مهمترين  مي نشاناين مطالعه  :نتيجه گيري

و جامعه پزشكي است و مسلماً اساتيدي كه  علمي معيارها براي هر عضو هيأت 
ناصحانه،  آموزشمنصف به اخلاقي چون تقوا، صداقت، تعهد، نظم، احترام، 

شايستگي، مرجعيت علمي، تخصص، سخاوت، نظم، ايثارگري باشند يقيناً نقش 
در تربيت دانش آموختگان و ارتقاء شايستگي حرفه اي دانشجويان سزايي ه ب

خواهند داشت و دانشجويان اين معيارها را براي اساتيد به عنوان بهترين 
الگو معرفي نموده اند لذا بايد كوشش و تلاش شود اين الگوها در جان و روح 

ه داد آموزشاساتيد شكل بگيرد و اين الگوها به دانشجويان و مدرسين 
  .شود
  ديدگاه، الگوهاي اخلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه

A-10-544-3  
  

تاثيراعتقادات مذهبي در تصميم گيري باليني هنگام ارائه 
  (E) مراقبت هاي پرستاري

  
  ، ايران قاسميفاطمه قاسمي

  
  بيمارستان آيت االله موسوي زنجان
ghasemia37@yahoo.com 

  
در كيفيت و كميت كار  مهمي ارائه درست مراقبت هاي پرستاري نقش  :مقدمه

بنابراين  بزرگ در توانمند سازي پرستاران خواهد بود گامي  پرستاري داشته و
پرستاري كه قادر به تصميم گيري درست در شرايط باليني متفاوت باشد 

موثر  درارائه مراقبت هاي پرستاري موفق تر خواهد بودلذا شناسايي عوامل
تواند دريچه اي در جهت موفقيت رشته پرستاري  نيمي در تصميم گيري بالي

باشد واين مطالعه با هدف بررسي ارتباط بين اعتقادات مذهبي و تصميم گيري 
  . باليني انجام شده است

جامعه . مقايسه اي بود-اين مطالعه از نوع مقطعي و توصيفي :روش كار
ي دانشگاه علوم پزشكي Ĥن هايمارستپژوهش شامل پرستاران شاغل در ب

نفر  80تصادفي و تعداد نمونه  به صورتروش نمونه گيري . باشد مي زنجان
ابزار مورد استفاده پرسشنامه تصميم گيري باليني پرستاري كينز و ابزار . بود

 4سوال در  40باشد كه شامل  مي خودساخته در مورد اعتقادات مذهبي
سوال در مورد اعتقادات  30دساخته شامل تايي و ابزارخو 10زيرگروه 

  .مذهبي با توجه به اركان اصلي اسلام بود
و آزمونهاي آماري 16ويرايش  spssجهت تحليل داده ها از نرم افزار  :نتايج

نشان داد  نتايجمن ويتني و همبستگي اسپرمن استفاده گرديد و در پايان 



 

۵٧٣ 
 

قادات مذهبي بالا بيشتر از نمرات تصميم گيري باليني در پرستاران داراي اعت
پرستاران داراي اعتقادات مذهبي پايين بود و اين اختلاف از نظر آماري معني 

  .دار بود
   تصميم گيري باليني، اعتقادات مذهبي، مراقبتهاي پرستاري :هاى كليدى واژه

A-10-502-3  
  

ي دانشكده پزشكي و دندانپزشكي دانشگاه آموزشبررسي وضعيت 
  (E) رفسنجان از ديدگاه دانشجويانعلوم پزشكي 

  
  ، حميد بخشيباديطاهره علي محمدي عبدل آ

  
  سازمان مركزي دانشگاه رفسنجان

alimohammadit@yahoo.com  
  

هاي تدريس و ارزيابي، فرآينددانشجويان همواره از كيفيت پايين  :مقدمه
، عدم مشاركت در آن هادر جهت يادگيري مستقل و فعال  آموزشناتواني 
مطالعه حاضر با . يادگيري و استانداردهاي غير شفاف ناراضي هستند فرآيند

هاي پزشكي و دندانپزشكي دانشگاه  ي دانشكدهآموزشهدف بررسي وضعيت 
   .علوم پزشكي رفسنجان انجام شد

نفر از دانشجويان پزشكي  134مقطعي بر روي -اي توصيفي مطالعه :كار روش
 1389-90پزشكي رفسنجان در سال تحصيلي و دندانپزشكي دانشگاه علوم 

ها  جهت گردآوري داده. كه با روش تصادفي ساده انتخاب شدند، انجام گرفت
پايايي پرسشنامه با استفاده از آزمون آلفاي . از پرسشنامه استفاده شد

ها در برنامه  ها، داده پس از تكميل پرسشنامه. آمد به دست 95/0كرونباخ 
spss/16 تفاده از آمار توصيفي و استنباطي تجزيه و تحليل ثبت و با اس
  . شدند
از % 47. مذكر بودند% 60/39پاسخ دهندگان مونث و % 40/60 :نتايج

بيشترين و . از دانشكده دندانپزشكي بودند% 53دانشكده پزشكي و 
و  18/3 ± 75/0كمترين ميانگين به ترتيب مربوط به روش تدريس اساتيد 

بين عملكرد تحصيلي دانشجويان . باشد مي 58/2 ± 0/ 89يآموزشامكانات 
همچنين بين امكانات . وجود دارد 05/0دختر و پسر تفاوت معناداري در سطح 

هاي پزشكي و دندانپزشكي تفاوت معناداري در سطح -ي دانشكدهآموزش
   .وجود دارد 01/0

ن اندكارا ي تحقيق شايسته است مديران و دستنتايجبا توجه به  :گيري نتيجه
دانشجويان از اساتيد مجرب و خبره  آموزشدر جهت بهبود  آموزشامر 

 آموزشهمچنين نظرات دانشجويان را در جهت بهبود عملكرد . استفاده نمايند
هاي پزشكي و  ي دانشكدهآموزشاعمال كنند و موجبات ارتقاء وضعيت 

  .دندانپزشكي را فراهم آورند
   دانشجويان، رفسنجاني، آموزشوضعيت  :هاى كليدى واژه

A-10-935-1 
  

ي دانشكده پرستاري دانشگاه علوم آموزشبررسي وضعيت 
  (E) پزشكي رفسنجان از ديدگاه دانشجويان

  

  بادي طاهره علي محمدي عبدل آ

  
  علوم پزشكي رفسنجان سازمان مركزي دانشگاه

alimohammadit@yahoo.com 
  

ي از آموزشها، تجهيزات و محتواي  ها، فعاليت اعضاء هيئت علمي، برنامه :مقدمه
 از ديدگاه دانشجويان آن هاارزيابي . شوند مي اركان اساسي دانشگاه محسوب

مطالعه . مثبت باشد گامي  يآموزشتواند در جهت رفع موانع و مشكلات  مي
و  ي دانشكده پرستاري، ماماييآموزشحاضر با هدف بررسي وضعيت 

   .پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان انجام شد
نفر از دانشجويان  134مقطعي بر روي -اي توصيفي مطالعه :كار روش

پرستاري، مامايي و پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال 
. انجام گرفت. كه با روش تصادفي ساده انتخاب شدند 1389-90تحصيلي 

پايايي پرسشنامه با . ز پرسشنامه استفاده شدها ا جهت گردآوري داده
پس از تكميل . آمد به دست 95/0استفاده از آزمون آلفاي كرونباخ 

ثبت و با استفاده از آمار توصيفي و  spssها در برنامه  ها، داده پرسشنامه
   .استنباطي تجزيه و تحليل شدند

ايج نشان داد نت. مذكر بودند%  3/41پاسخ دهندگان مونث و % 7/58 :نتايج
كه بين عملكرد تحصيلي دانشجويان دختر و پسر در مقاطع كارداني و 

همچنين بين امكانات . وجود دارد 01/0كارشناسي تفاوت معناداري در سطح 
ي، آموزشي، نحوه ارزشيابي دانشجويان، ميزان تسلط اساتيد بر محتواي آموزش

اه دانشجويان دختر و روش تدريس اساتيد و ارزش نهادن به دانشجو از ديدگ
 01/0پسر دانشكده پرستاري، مامايي و پيراپزشكي تفاوت معناداري در سطح 

ي، برنامه درسي، آموزشهمچنين نتايج نشان داد كه بين امكانات . وجود دارد
ي و ارزش آموزشنحوه ارزشيابي دانشجويان، ميزان تسلط اساتيد بر محتواي 

ان كارداني و كارشناسي دانشكده نهادن به دانشجو از ديدگاه دانشجوي
   .وجود دارد 01/0پرستاري، مامايي و پيراپزشكي تفاوت معناداري در سطح 

ي تحقيق شايسته است مديران و نتايجبا توجه به  :گيري نتيجه
دانشجويان از اساتيد  آموزشدر جهت بهبود  آموزشاندكاران امر -دست

همچنين نظرات دانشجويان را در جهت بهبود . مجرب و خبره استفاده نمايند
ي دانشكده آموزشاعمال كنند و موجبات ارتقاء وضعيت  آموزشعملكرد 

  .پرستاري، مامايي و پيراپزشكي را فراهم آورند
  ي، دانشجويان، رفسنجانآموزشوضعيت  :هاى كليدى واژه

A-10-935-2 

  
بررسي رابطه بين نگرش هاي مذهبي و علم گرايي در دانشگاه 

  (E) علوم پزشكي ايلام
  

، كبري حيدرزادي، كبري حقي، ايرج يادگاري، محمود غلامي، عارف خسروي نسب
  سالار بختياري

  
  دانشگاه علوم پزشكي ايلام

bakhtiyaribio@yahoo.com 
  

علم و دين همواره به عنوان دو نيروي كار آمد در اجتماع شناخته  :مقدمه
هايي را براي  شوند كه شيوه هايي را براي ساختن انسان و اجتماع و راه مي

با وجود اين توصيف اين رابطه . كنند مي تبيين جهان طبيعي و اجتمايي فراهم



 

۵٧۴ 
 

ويان اين پژوهش در جهت فهم رابطه دينداري دانشج. كار آساني نيست
  . طراحي شده است آن هادانشگاه علوم پزشكي ايلام با ميزان علم گرايي 

ها با  تحليلي بوده و جمع آوري داده-اين مطالعه به روش توصيفي :روش كار
جامعه آماري . استفاده از پرسشنامه سنجش نگرش مذهبي صورت گرفت

لف دانشگاه هاي مخت نفر از دانشجويان مقاطع و رشته 285مورد مطالعه شامل 
اطلاعات جمع آوري شده با استفاده از نرم افزار . علوم پزشكي ايلام بود

SPSS  و آزمون ناپارامتريKruskal-Wallis تحليل گرديد .  
در اين مطالعه نشان داده شد كه مقطع تحصيلي و معدل با سطح نگرش  :نتايج

با سطح بين رشته تحصيلي ). 0,01(داري وجود دارد  مذهبي ارتباط معني
  ). 0,326(داري وجود نداشت نگرش مذهبي ارتباط معني

با ورود جهان به دوران مدرن، درك ارتباط ميان علم و دين نظر  :نتيجه گيري
 به عنواندانشگاه . بسياري از متفكران اجتماعي را بخود جلب كرده است

تحقيق اگرچه در اين . رود مي جايگاه توليد علم يكي از حاملان مدرنيته بشمار
هاي مذهبي نشان داده شد، اما  و نگرش علمي داري ميان سطح  ارتباط معني

بايد در نظر داشت كه اين تحقيق در يك دانشگاه انجام شده است، لذا براي 
   .انجام شود دانشگاه هاتعميم اين ارتباط اين تحقيق بايد در شمار زيادي از 

   ان، نگرش مذهبيدينداري، علم گرايي، دانشجوي :هاى كليدى واژه
A-10-966-7 

 
  (E) و چگونگي پياده سازي آن آموزشعدالت در 

  
هادي استادي مقدم، جواد هرويان، مهدي يوسفي،   ،خراساني مي عظي عباس

  سميه فضائلي، نگاره يزداني
  

  د، دانشكده پيراپزشكي، دفتر رياستدانشگاه علوم پزشكي مشه
azimia@mums.ac.ir 

  

ي، اقتصادي از آموزشعدالت با تمام ابعاد آن مانند عدالت اجتماعي،  :مقدمه
از اين روي همه انديشمندان . اهميت انكارناپذيري در جامعه برخوردار است

به آن اهتمام جدي  اسلامي و متفكران آزاد انديش بالاخص انديشمندان 
در مجموع سوره از سوره هاي قرآن و  7به طوريكه واژه عدل در . ورزيده اند

: نيز در تعريف عدل فرموده اند) ع(بار ذكر شده است و حضرت علي  13
باشد  مي يآموزشيكي از مهم ترين ابعاد عدالت، عدالت . عدالت زندگي است

  . كه مطالعه حاضر به بررسي و چگونگي پياده سازي آن پرداخته است
بحث  اسلامي  اين مطالعه ابتدا با يك رويكرد اقتصادي اجتماعي و :روش كار

عدالت و چگونگي پياده سازي آن را در جامعه بررسي كرده و سپس با استفاده 
از منابع موجود و در دسترس و همچنين نظرات كارشناسان مرتبط به بررسي و 

  . ي پرداخته استآموزشارائه پيشنهاداتي براي تحقق عدالت 
براي همه افراد  شايد بهترين تعريف عدالت، ايجاد فرصت هاي برابر :نتايج

توان عدالت را ايجاد فرصت هاي برابر در  آموزش ميباشد و در بحش 
ي جهت بروز توان و آموزشدسترسي به امكانات پايه اي و اساسي در حوزه 

توان از روش هايي  مي ، براي رسيدن به اين هدف. استعداد افراد دانست
عه پيدا كرده اند، ي براي مناطقي كه كمتر توسآموزشمانند افزايش سرانه 

توزيع عادلانه نيروي انساني تحصيل كرده و ايجاد فرصت هاي مناسب براي 
ه ي در نقاط مختلف كشور، به عنوان مثال با بآموزشدسترسي به متون 

  . كارگيري فناوري اطلاعات و ارتباطات، استفاده كرد

برقراري عدالت در جامعه در همه كشورها بالاخص در كشورهاي  :نتيجه گيري
نيز در پرتو آموزه  اسلامي ايران . همواره مورد تاكيد قرار گرفته است اسلامي 

هاي دين مبين اسلام بايد حركت خود را در مسير برقراري عدالت، مخصوصا 
روش براي رسيدن به اين هدف متعالي بايد از . ي شدت بخشدآموزشعدالت 

  .ي اين پژوهش ذكر شد استفاده نمودنتايجهاي مناسب مانند آنچه در قسمت 
ي، توزيع عادلانه نيروي آموزش، سرانه آموزشعدالت،  :هاى كليدى واژه

   انساني
A-10-108-6  

 

بررسي عملكرد دانشجويان پرستاري در مورد ارزشيابي 
  (E) پرستاري به شيوه آسكي فرآيند

  

  كميلي ثاني  ، حسينافروز، علي رضا اولي پور ريوش رخ، داندا صيادي
  

  دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز
saed_sayadi_neda@yahoo.com  

  
پرستاري روشي منظم و سازمان دهي شده در ارائه مراقبت  فرآيند :مقدمه

كنند تا با  مي تمام دانشجويان پرستاري و پرستاران تلاش. پرستاري است
پرستاري ابزار باارزشي به دست بياورند تا در هر موقعيت  فرآيندتسلط بر 

براي ارزيابي مهارت پرستاران و .پرستاري به آساني از آن استفاده نمايند
 پرستاري از شيوه هاي مختلفي استفاده فرآينددانشجويان پرستاري در اجراي 

د بررسي عملكر. يكي از اين شيوه ها استفاده از آزمون آسكي است. شود مي
  .پرستاري به شيوه آسكي فرآينددانشجويان پرستاري در مورد ارزشيابي 

اين مطالعه توصيفي همبستگي بر روي دانشجويان پرستاري  :روش كار 
. اجرا شد 1389دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز در نيمسال اول 

گاه ايست 9نفر بود در اين پژوهش  35نمونه هاي شركت كننده در اين مطالعه 
جهت اجراي اين شيوه ارزشيابي طراحي شد سپس عملكرد دانشجويان با 

جهت تجزيه و . پرستاري بررسي شد فرآينداستفاده از چك ليست ارزشيابي 
  .استفاده شد 18نسخه  spssتحليل داده ها از نرم افزار آماري 

 نتايج نشان داد كه عملكرد دانشجويان در حيطه هاي ارزيابي بيمار، :نتايج
تعيين مشكلات، تشخيص هاي پرستاري، اجرا و ارزشيابي بالاتر از حد متوسط 
بود و در قسمت هاي تعيين اهداف و برنامه ريزي در حد متوسط بود همچنين 

، عملكرد )p =0/03(بين جنس و عملكرد دانشجويان در ارزيابي بيمار 
كرد و عمل) p =0/001(دانشجويان در نوشتن تشخيص هاي پرستاري صحيح 

ارتباط معني داري وجود داشت ) p =0/004(آن ها در برنامه ريزي صحيح 
بدين معنا كه نمره دانشجويان دختر در اين سه حيطه به طور بارزي از 

    .دانشجويان پسر بالاتر بود
با توجه به اينكه عملكرد دانشجويان در قسمت هاي تعيين  :نتيجه گيري

شود كه اساتيد  مي باشد توصيه مي اهداف و برنامه ريزي در حد متوسط
دانشجويان در اين دو حيطه تلاش بيشتري داشته  آموزشپرستاري در 

  .باشند
  پرستاري، آسكي فرآيند عملكرد، :هاى كليدى واژه

A-10-208-2  
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بررسي تفصيلي پرسشهاي چند جوابي آزمونهاي انگل شناسي 
  (E) علوم آزمايشگاهي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي

  

  كاظم برزگر، مهين غفورزاده  ،علي فتاحي بافقي
  

دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد، دانشكده پزشكي، گروه انگل 
  شناسي

afbafghi@ssu.ac.ir  
  
. از بين ده بيماري عفوني مهم جهان هفت مورد آن انگلي است :مقدمه 

بنابراين بجاست كه مهمترين ابزاراندازه گيري پيشرفت تحصيلي دانشجويان 
را كه آزمون است پيوسته ارزيابي و پايش نموده و دقيقترين آزمون ها را 

و ساده  ارائه دهيم زيرا افزون بر اعتبار بخشي، ثبات و ارزيابي آزمون، تند تر
 تنه سوال متن اصلي سوال را تشكيل. ي رسيده ايمآموزشترهم به هدفهاي 

و دقت درطراحي سوال رمز موفق رسيدن به هدفهاي از پيش تعيين  دهد مي
يك دانش،  مي در تاكسونو. تنه سوال شامل مسئله پرسش است. شده است
انشجو سه قضاوت د مي دو تجزيه و تحليل و در تاكسونو مي در تاكسونو

اين مطالعه با هدف بررسي تفضيلي سوال هاي چندجوابي . شود مي ارزيابي
آزمونهاي انگل شناسي رشته علوم آزمايشگاهي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد 

  .انجام شد 1384 -85صدوقي در سال 
مقطعي كليه سوالهاي آزمونهاي انگل -در اين مطالعه توصيفي :روش كار

در دو دوره روزانه  84-85هي در سال تحصيلي شناسي رشته علوم آزمايشگا
و شبانه با بررسي تفصيلي، تنه سوال، استخراج و اطلاعات مربوط به يك، دو، 
سه و ضريب دشواري، ضريب تشخيص، روايي، وجود گزينه هاي انحرافي 

  .مورد ارزيابي قرار گرفت
 165و در دو دوره روزانه و شبانه  1384-85در دو نيمسال تحصيلي  :نتايج

. سوال تشريحي و انگليسي بود 29سوال مورد بررسي قرار گرفت كه 
سوال  136از مجموع . مورد بود 136پرسشهاي چهار گزينه اي در مجمع 

%) 41,11(سوال  57نامفهوم بود، %) 5,15(سوال  7بررسي شده تنه 
%) 25(سوال  34دو و  مي تاكسونو%) 33,08(سوال  45يك،  مي تاكسونو
تجزيه، تحليل و قضاوت %) 58,08(سوال  79در واقع . سه بود مي تاكسونو

ضريب دشواري سوال هاي تك ياخته شناسي . سنجيد مي دانشجو را
بود، ضريب تشيص سوال هاي تك % 23,4375و كرم شناسي % 44,185

  .بود% 27,275و كرم شناسي % 31,82ياخته شناسي 
از موارد دانش را  نيمي سوال هاي مطرح شده در بيش از  :نتيجه گيري 

كند و چون تجزيه، تحليل وقضاوت در افزايش دانش دانشجو  مي ارزشيابي
 3و  2 مي شود در طراحي سوال ها تاكسونو مي تاثير بسزايي دارد پيشنهاد
معمولا داراي % 50سوال با ضريب دشواري . بيشتر مورد توجه قرار گيرد

% 20-%80قدرت تشخيصي ايده آل ها است اما بهر حال ضريب دشواري 
و يا %) 100(قابل قبول است و در ضريب تشخيص سوال بسيار مشكل 

هر دو داراي قدرت تشخيصي ضعيفي هست و سوال با %) - 0-(بسيار ساده 
  .بهترين سوال است% 50ضريب تشخيصي 

زينه اي، انگل شناسي پزشكي، بررسي پرسشهاي چند گ :هاى كليدى واژه
   تفضيلي، آزمون، علوم آزمايشگاهي

A-10-218-1  
 

  (E) ي بهداشت مادر و كودكآموزشارزشيابي ساختار گروه 
  
  ، رفعت بخت سودابه آقابابايي
  

  دانشگاه علوم پزشكي همدان
aghababaei@umsha.ac.ir 

  
به تصوير كشيدن وضعيت نظام دانشگاهي  فرآيندارزشيابي دروني  :مقدمه

باشد تا جنبه هاي قوت و ضعف خود را دريابند و به  مي توسط خود اعضاي نظام
ي را آموزشي و پژوهشي گروه آموزشاصلاح ضعف ها بپردازند و نهايتا كيفيت 

ارزشيابي دروني و اجراي  هدف از پژوهش حاضر، تدوين فرمت. بهبود بخشند
ي بهداشت مادر و كودك دانشكده پرستاري و مامايي آموزشآن در گروه 

  . باشد مي دانشگاه علوم پزشكي همدان
و مامايي همدان در سال  اين مطالعه توصيفي در دانشكده پرستاري :روش كار

ارزشيابي دروني  فرآيندمراحل اجرايي  به كارگيري، از طريق 1386 - 87
نشگاه علوم پزشكي ي بهداشت مادر و كودك داآموزشجهت بررسي گروه 
  . همدان انجام گرفت

حيطه، رسالت و اهداف، وظايف گروههاي  9فرمت ارزشيابي دروني در  :نتايج
علمي ي، ساختار سازماني و مديريت گروه، وظايف اعضاي هيأت آموزش

ي و برنامه آموزشتدريس و يادگيري، دوره هاي  فرآينددانشگاه، دانشجويان،  
ودانش آموختگان  ي و پژوهشيآموزشدرسي، پژوهش، امكانات و تجهيزات 

با استفاده از نظرات اعضاي گروهها و اعضاي كميته ارزيابي ) فارغ التحصيلان(
نتايج ارزشيابي دروني گروه بهداشت مادر و كودك . دروني تدوين گرديد

از حداكثر نمره ) 5/87( 34/236نشان داد كه گروه مذكور با كسب نمره 
گروه در حيطه هاي رسالت و اهداف، . دروضعيت مطلوب قرار داشت 270

تدريس، دوره  فرآيندساختار گروه، وضعيت اعضاي هيئت علمي، دانشجويان، 
نمره از وضعيت % 80ي و برنامه درسي و پژوهش با كسب بيش از آموزش

در % 52/66متياز مطلوب برخوردار بود، اما حيطه دانش آموختگان با كسب ا
  .وضعيت نامطلوب قرار داشت

كمي ارزشيابي دروني ابزاري است كه به اعضاي دانشكده ها كم :نتيجه گيري
كند تا در راستاي رسيدن به اهداف گروهها و همچنين ارتقاي كيفيت گامهاي  

اميد است با همكاري صميمانه مديران و اعضاي گروهها  .موثرتري بردارند
  .فيت آموزش و پژوهش باشيموزافزون كيشاهد پيشرفت ر

ي بهداشت مادر و كودك، آموزشارزشيابي دروني، گروه  :هاى كليدى واژه
 دانشكده پرستاري و مامايي

A-10-394-1 

  
  (E) يآموزشالكترونيكي و نقش آن در ايجاد عدالت  آموزش

  

  ، محمدعلي زحل، زينب هاشمي، فاطمه حسين خانيمينا مرتضوي
  

  يآموزشدانشگاه علوم پزشكي قزوين، معاونت 
mortazavi_min@yahoo.com  

  
با گسترش فناوري اطلاعات و نفوذ وسايل ارتباط از راه دور به عمق  :مقدمه

تحول اين . نيز دچار تحول شده اند آموزش روش هايجامعه، ابزارها و 



 

۵٧۶ 
 

تواند با ابزارها و روشها در جهتي است كه هر فرد در هرزمان و هر مكان ب
. كند مشغول يادگيري شود مي امكانات خودش و در زماني كه خودش مشخص

الكترونيكي و نقش آن در  آموزشدر اين تحقيق سعي شده است به مزاياي 
ي پرداخته شده و راه كاري جهت كاهش برخي معايب آن آموزشايجاد عدالت 
  .ارئه گردد
  .باشد مي و تخصصي علمي مرور مقالات و بررسي سايتهاي به وسيله  :روش كار

وري اطلاعات و الكترونيكي زير مجموعه و فصل مشترك فنا آموزش :نتايج
الكترونيكي ارائه درس و يادگيري آن از  آموزشدر . فناوري آموزشي است

ياددهي هوشمند و  سيستم هايطريق فناوريهاي الكترونيكي مانند اينترنت، 
. مبتني بر رايانه و چندرسانه اي ها انجام ميگيرد آموزش هاي سيستم
ي سريعتر و با آموزشمطالب : الكترونيكي داراي مزاياي زير است آموزش

ي آموزششود، دسترسي سريع به مطالب درسي و  مي اطمينان بيشتري توزيع
مجدد ازمحتواي آموزشي  موجود در دنيا امكان پذير است، قابليت استفاده

دهنده به لحاظ  آموزشگيرنده و  آموزش، سهولت و آسايش براي تفراهم اس
عدم محدوديت زمان و مكان موجود است، امكان بهينه سازي و به روز كردن 

ي به مراتب سريعتر بوده و ذخيره و نگهداري موثر كليه منابع آموزشمطالب 
با  كه علم پزشكي نيازمند برخورد مستقيم از آنجايي. باشد مي ي ميسرآموزش

الكترونيكي، كمبود برخوردهاي واقعي،  آموزشواقعيتهاست عليرغم توسعه 
در عين . آيد مي ي صرفا مجازي به حسابآموزش هانكته اي منفي در ارزيابي 

ر به برخي باشد كه در زي مي الكترونيكي داراي معايب ديگري نيز آموزشحال 
از به فرهنگ سازي عدم ارتباط چهره به چهره، ني شود؛ از آن ها اشاره مي

نيروي انساني مناسب، محدود بودن مدرسان راغب به كار در  آموزشمناسب، 
  .نياز مخاطبين به سواد رايانه اي ،اين حيطه

با بررسي تحقيقات انجام شده در اين حوزه و آشكار سازي ضعف  :نتيجه گيري 
الكترونيكي، با  آموزشبه سمت  آموزشسنتي و ضرورت پيشرفت  آموزش

اعتقاد بر اينكه هيچ يك از اين دو به تنهايي قادر به پاسخگويي به كليه 
الكترونيكي و سنتي به  آموزشباشند، تركيبي از  مينيازهاي دانشجويان ن

  .شود مي ي، پيشنهادآموزشمنظور فراهم آوردن زمينه ايجاد عدالت 
، فناوري اطلاعات، يآموزشالكترونيكي، عدالت  آموزش :هاى كليدى واژه

 تركيبي آموزش

A-10-280-2  
 

دانشگاه ) 89ورودي(بررسي نگرش دانشجويان جديدالورود 
علوم پزشكي جهرم درموردميزان و نحوه سهميه ها وعدالت 

  (E) ي دركنكورآموزش
  

  محمد امين قبادي فر 
  

  دانشگاه علوم پزشكي جهرم
amin_m505@yahoo.com 

  
، مهمترين معيارهايي كه براي تخصيص آموزشدر تحليل اقتصاد  :مقدمه 

 مورد توجه است كارايي، برابري و عدالت آموزشمنابع و بهره مندي از 
ي سهميه هايي براي مناطق آموزشاز اين رو در جهت برقراري عدالت . باشد مي

در كنكور قرار  3و  2براي مناطق  3و 2، 1محروم با تقسيم بندي مناطق به 
ن مطالعه با هدف بررسي نوع نگرش دانشجويان اي. داده شده است

دانشگاه علوم پزشكي جهرم نسبت به اختصاص اين ) 89ورودي(جديدالورود 
   .به دانشگاه صورت گرفت آن هاسهميه ها و تاثيرگذاري آن بر ورود 

نفر از دانشجويان  90اين مطالعه به صورت توصيفي مقطعي برروي  :روش كار
ه به روش نمونه گيري تصادفي انتخاب شدند، ك) 89ورودي(جديدالورود 
روش گردآوري داده ها، پرسشنامه هايي معتبر حاوي رشته . انجام پذيرفت

سوال بر اساس 12تحصيلي، مشخصات فردي، نوع سهميه استفاده شده و 
مورد تجزيه و  SPSSدر پايان داده ها با نرم افزارآماري . مقياس ليكرت بود
  .تحليل قرار گرفت

دانشجويان مورد مطالعه از سهميه % 76نتايج حاكي از آن است كه  :جنتاي
از دانشجويان رشته پزشكي % 53استفاده نموده اند هم چنين  3و  2مناطق 

از دانشجويان نحوه % 64. ندداد مي تشكيل 3و 2را دانشجويان مناطق 
را  آن ها% 47اختصاص سهميه ها را ناعادلانه ميدانستند كه از اين بين 

. اختصاص ميدانند 3و2و مابقي را دانشجويان مناطق  1دانشجويان منطقه 
از رشته و محل تحصيل خود با توجه به رتبه  1از دانشجويان منطقه % 75

كشوريشان ناراضي بودند كه اين آمار تفاوت معناداري را نسبت به 
  .داد مي نشان 3و2دانشجويان مناطق 

 1ثر دانشجويان خصوصا دانشجويان منطقهنتايج نشان داد كه اك :نتيجه گيري 
ازآنجا كه سهميه . با نحوه و ميزان اختصاص سهميه بندي دركنكورمخالف بودند

بندي ناعادلانه ميتواند خسارات جبران ناپذيري بر بنيه علمي، آينده كشور و 
كه  شود مي ضربات رواني بر داوطلبان و خانواده هايشان بگذارد، لذا توصيه

  .نحوه اختصاص اين سهميه ها در كنكور تجديد نظر شود بر ميزان و
ي، سهميه آموزشنگرش دانشجويان علوم پزشكي، عدالت  :هاى كليدى واژه

  بندي، كنكور
A-10-396-1 

  

ارايه شده بر اساس  يآموزشبررسي كيفيت خدمات 
Service Quality  در دانشگاه علوم پزشكي اراك در سال

1388 (E)  
  

  شمسي ، محسنآشتيانيچنگيزي  سعيد
  

  دانشكده پيراپزشكي اراك
ashtiyani @sums.ac.ir  

  

ي در دانشگاه علوم آموزشاطلاع از وضعيت كيفيت خدمات خدمات  :مقدمه
تواند  مي شود مي ي تيپ دوم در ايران محسوبدانشگاه هاپزشكي اراك كه از 

 دانشگاه هاي در ساير آموزشمبنايي براي برنامه ريزي و ارتقاء كيفيت خدمات 
ي دانشگاه علوم آموزشارزيابي و تعيين كيفيت خدمات . را فراهم نمايد

  .ن هدف اين مطالعه استپزشكي اراك از ديدگاه دانشجويا
نفر از  400پژوهش حاضر يك مطالعه مقطعي تحليلي بوده كه در آن  :روش كار

اشتند شركت د 1389دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اراك در سال 
و در دو مرحله ادراك از  service qualityاطلاعات با استفاده از ابزار 

وضعيت موجود و ادراك از وضعيت مطلوب جمع آوري شده است و تجزيه 
   .تحليل شدند

بر اساس ديدگاه دانشجويان در هر پنج بعد خدمت شكاف كيفيت وجود  :نتايج
مشاهده شد و بعد ) -7/28(داشت و بيشترين شكاف كيفيت در بعد تضمين 
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بعد   ،)- 3/23(اطمينان   ،)- 3/26(از آن به ترتيب در ابعاد پاسخگويي 
مشاهده گرديد تفاوت ) -6/19(و كمترين در بعد همدلي ) -22(ملموس 

ي از نظر آماري معني آموزشمشاهده شده بين شكاف كيفيت در ابعاد مختلف 
مقدار بيشتري شكاف  دانشجويان دانشكده پزشكي به) p>001/0(دار بود 

خدمات را در ابعاد پاسخگويي و تضمين بيشتر ارزيابي كرده بودند 
)05/0<p.(   

ي پژوهش حاكي از برآورده نشدن انتظارات دانشجويان از نتايج :نتيجه گيري
گردد ضمن برگزاري كارگاههاي  مي باشد لذا پيشنهاد مي خدمات ارايه شده

ارتباطي براي  مهارت هايو افزايش ي در زمينه نحوه خدمت رساني آموزش
كاركنان به لحاظ معني دار بودن تفاوت كيفيت در ابعاد پنچ گانه به هنگام 

  .توجه گردد تفاوت هاتخصيص منابع به اين 
  ي، دانشجوآموزشكيفيت، خدمات  :هاى كليدى واژه

 A-10-430-5  
  

در  Mini - CEXديدگاه اساتيد در مورد استفاده از روش 
  (E) ارزشيابي دستياران كودكان

  
، محمد حسن آل طيب، طاهره ضيايي كجباف، مهري طاهري، فرشيد شيده عصار

  كمپاني، رضا عزيزي مال اميري، كورش رياحي قهفرخي
  

  يآموزشبيمارستان گلستان اهواز، دفتر معاونت  
assarsh@yahoo.com  

  
هدف مطالعه . روشي نوين درارزشيابي فراگيران است Mini - CEX :مقدمه

سال استفاده آن در  4پس از  Mini-CEXتعيين ديدگاه اساتيد درمورد 
   .ارزشيابي دستياران بوده است

گروه كودكان  علمي عضو هيئت  12در اين مطالعه توصيفي مقطعي،  :روش كار
 37عملكرد 1389لغايت  1386دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز از 

استاد در محيط واقعي . ارزشيابي نمودند Mini-CEXدستيار را به روش 
دستيار را هنگام تعامل با بيمار مشاهده و با چك ليست مشخصي، عملكرد وي 

وسط اساتيد متفاوت نوبت ت 6تا  4هر دستيارسالانه . را نمره گذاري نمود
در پايان نظرات اساتيد توسط پرسشنامه و مصاحبه اخذ و تجزيه . ارزيابي شد
   .تحليل شد

مكمل ساير روشها براي ارزشيابي  به عنوانرا  Mini- CEX% 6/91 :نتايج
همراهي با باز  به دليلمعتقد بودند % 6/91. دستياران مناسب دانستند

آن را براي مهارت % 3/83. موثر بوده است خورد در بهبود عملكرد دستياران
. براي مهارت معاينه مناسب ترين روش ارزيابي دانستند% 3/58ارتباطي و

اساتيد نمرات خود را تا حدي متاثر از برداشت كلي از عملكرد %  3/58
اساتيد، يكبار آزمون كافي % 100بنظر. دستيار در طول روتيشن ذكر كردند

ميانگيني از نمرات آزمون دستيار با اساتيد مختلف  نيست و نمره نهايي بايد
يكسان نبودن سئوال آزمون % 6/66وقت گير بودن آزمون و % 6/41. باشد

  ،اساتيد% 100. برا ي همه دستياران را محدوديت براي آزمون ذكر كردند
 به دليلدر ارزشيابي دستياران  Mini -CEXرا با  MCQو  OSCEهمراهي 

د بيشتر سئوالات و دخالت كمتر نظرات شخصي ضروري يكسان بودن و تعدا
   .دانستند

 روش هايمكمل  به عنوان Mini- CEXاز ديدگاه اساتيد   :نتيجه گيري
OSCE  وMCQ روشي مناسب ودر بهبود عملكرد دستياران موثر است.   

  دستياران  ،، ارزشيابيMini-CEXروش: كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
A-10-506-1 

  

  (E) واقعيات پزشكي رعايت توازن در بيان آموزشلزوم 
  

مداين،  فخاري، سيد كاظم پور سليماني، علي ، عليرضاعبدالحسن كاظمي
  ملكوتي مصطفي كاظمي، جميله

  

  دانشگاه علوم پزشكي تبريز، دانشكده پزشكي
kazemi1338@gmail.com   

  
شيوه بيان و الگوي ارائه اطلاعات پزشكي به بيماران، نقش تعيين  :مقدمه

نمايد  مي كننده اي براي تصميم گيري آنان براي مشكلات پزشكي خودشان ايفا
و تاكيد يا عدم تاكيد بر روي بخشي از حقايق و كمرنگ يا پر رنگ كردن 
 قسمتي خاص از واقعيت ها، تصميم گيري را به شدت تحت تاثير قرار

در واقع تاكيد و تمركز پيام پزشكي بر جنبه خاصي از مجموع واقعيت . دهد مي
و كليت موضوع، مكانيسم ادراكي و فعل و انفعالات شناختي منجر به تصميم 

دهد هر چند كه از نظر پزشكي احتمالات  مي گيري را به سمتي خاص سوق
معادل هم مربوط به جنبه هاي مثبت و منفي پروتكل هاي متفاوت درماني 

واقعيات پزشكي پرونده هاي  رعايت توازن در بيان آموزشلزوم . باشند
  .رافيان بيمار هدف اين بررسي بودباليني به بيمار و اط

و پزشكان دانشگاه علوم  علمي نظرات دويست نفر از اعضاي هيات  :روش كار
ري و پزشكي تبريز با پاسخگويي به سوالات پرسشنامه اي معتبر و پايا جمع آو

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
دهد كه كه رعايت اعتدال در بيان واقعيات و  مي نتايج بررسي نشان :نتايج

حفظ تناسب و توازن ما بين بخش هاي مختلف تشكيل دهنده كل يك واقعيت 
براي ارزيابي منطقي و جامع و مانع از كليت آن واقعيت، لازمه اخلاق حرفه اي 

  .پزشكي است
عدم ارائه كليت جامع و متوازن واقعيات پرونده باليني بيمار به  :گيري نتيجه 

تواند منجر به تصميم گيري نامتناسبي  مي ، خود بيمار و اطرافيان ذيصلاح وي
گردد كه به امتناع از درمان، ترك درمان ويا اصرار به درمان هاي بيفايده و 

توجه متوازن به واقعيات شود همچنانكه در سطح كلان، عدم  مي كم فايده منجر
پزشكي و سيستم سلامت منجر به تصميم سازي، سياست گزاري، سازماندهي 

غير عقلايي و فاقد  به صورتسيستم هاي و مجاري انجام مداخلات پزشكي 
گردد و بدين ترتيب، منابع مالي، نيروهاي انساني، ظرفيت  مي توجيه مقبول

نهايت تعادل سيستم بهداشتي و هاي درماني، جان و سلامتي بيماران و در 
با  آن هارود و يا از كارآيي و اثر بخشي  مي درماني را در مقياسي وسيع به هدر

  .شود مي درصدهاي متفاوتي كاسته
تصميم گيري، واقعيات پزشكي، تخصيص منابع،  آموزش :هاى كليدى واژه

   اخلاق حرفه اي
A-10-524-13  
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ديدگاه دانشجويان پزشكي از  بررسي وضعيت ارزشيابي باليني
و اساتيد باليني در دانشگاه علوم پزشكي اراك در سال 

1388 (E)  
  

  نظام الديني ژگان مارياني، م ، داود گودرزي، بي بي اعظمزهره عنبري
  

  دانشگاه علوم پزشكي اراك
zohre_393@yahoo.com 

  
بوده ودر واقع  آموزشآزمون هميشه يك ركن اساسي وبا اهميت در  :مقدمه

ي مناسب را ارزيابي نمايد هدف از آموزشتواند برنامه  مي اين آزمون است كه
انجام اين پژوهش تعيين ديدگاه كارآموزان و كارورزان پزشكي پيرامون نحوه 

   .بود 1388ارزشيابي باليني در دانشگاه علوم پزشكي اراك درسال 
دانشجوي كارآموز  59 در اين پژوهش توصيفي تحليلي ديدگاه :روش كار

باليني پيرامون نحوه ارزشيابي باليني  علمي عضوهيات  30وكارورز پزشكي و
داده ها از طريق دو پرسشنامه .در دانشگاه علوم پزشكي اراك ارزيابي شد

مجزا ديدگاه اساتيد و دانشجويان پزشكي رامورد ارزيابي قرار داد اين 
ون، انجام ارزيابي تكويني، پايايي پرسشنامه ها حيطه هاي قابليت انجام آزم

. گرفت مي پزشكي را در بر آموزشسئوالات، عينيت سئوالات و حداقل هاي 
تعيين و داده ها از طيق نرم  79/0پايايي از طريق آلفاي كرنباخ و به ميزان 

  .و آزمون كاي دو تحليل گرديد spssافزار 
ني را ضعيف ارزيابي در اين پژوهش دانشجويان وضعيت ارزيابي تكوي :نتايج

آنان به عدم ارائه بازخورد قبل از امتحانات اشاره % 1/66نمودند به طوريكه 
ي و پايايي آموزشهاي  دانشجويان عينيت سئوالات، تعيين حداقل. نمودند

در حد پاييني ارزيابي نمودند در حالي كه نتايج % 32ميانگين  سئوالات را با
بين جنسيت و سن دانشجويان با . متفاوت بودحاصل از ديدگاه اساتيد كاملا 

   .متغيرهاي پژوهش نيز ارتباط معناداري وجود نداشت
 آموزشاين پژوهش به لزوم توجه اساتيد و مديران گروههاي  :نتيجه گيري

باليني بر طراحي آزمونهاي معتبر كه بيانگر صلاحيت باليني دانشجويان است 
استاندارد، انجام ارزيابي تكويني قبل از  نمايد و تهيه بانك سئوالات مي تاكيد

 را ضروري log bookارزشيابي تجمعي و نيز تدوين طرح درس و داشتن 
  .شمارد مي
ديدگاه، كارآموزان و كارورزان، ارزشيابي باليني، اساتيد،  :هاى كليدى واژه

  دانشگاه علوم پزشكي
A-10-522-1 

  

كارآموزي هاي رشته علوم  يآموزشبررسي وضعيت 
  (E) آزمايشگاهي در دانشگاه علوم پزشكي شيراز

  

شريف زاده، محمد رضا دهقاني، مريم  اميني، زهرا ، ميتراصديقه مختارپور
  صفاري، ماريا جلالي متوسل، زهرا

  

  دانشكده پزشكي شيراز، مركز مطالعات
smokhtarpour86@yahoo.com 

  

 يآموزشبا توجه به اينكه ارزشيابي از اركان اصلي در ارتقاء هر نظام  :مقدمه
باشد، ارزشيابي از فعاليتهاي ارائه شده جهت آماده سازي دانشجويان جزء  مي

رشته علوم  باشد و از آنجا كه مي اصلي در طراحي و اجراي اين فعالت ها
شگيري و در تشخيص، درمان، پي مهمي در علوم پزشكي نقش  آزمايشگاهي

و سپس ارزيابي  آموزشي مختلف دارد تمركز بر روي نحوه بيماري هاپيگيري 
هدف . تواند نقش موثري در بهبود روند كارآموزيها داشته باشد آن ها مياز 

ي كارآموزي هاي رشته علوم آموزشاز اين پژوهش ارزيابي وضعيت 
  . باشد مي آزمايشگاهي دانشگاه علوم پزشكي شيراز

باشد در ترم  مي مقطعي- مطالعه كه به روش پژوهش توصيفي اين :روش كار
جامعه آماري اين مطالعه كليه دانشجويان رشته علوم . انجام شد 89- 90اول 

تعداد . دروس كارآموزي را گذرانده اند 89-90آزمايشگاهي كه در ترم اول 
اعضاي نمونه به صورت سرشماري تمام دانشجوياني بودند كه در ترم مورد 

ابزار اندازه گيري در اين مطالعه پرسشنامه محقق . ظر كارآموزي گذرنده اندن
ساخته اي بود كه چهار حيطه مدت زمان كارآموزي، وضعيت تجهيزات و امكانات 

نظري و عملي  آموزشو ميزان ارتباط و تناسب بين  آموزشي، وضعيت آموزش
م را مورد سنجش كارآموزي ارائه شده در تر 10با دوره كارآموزي مورد در 

دانشكده پيراپزشكي  علمي كه روايي آن توسط از اعضاي هيئت . قرار داد
و . محاسبه شد% 85مورد تاييد قرار گرفت، و پايايي آن توسط آلفاي كرونباخ 

مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSSآمده توسط نرم افزار  به دستداده هاي 
  . گرفت
ه از ده كارآموزي مورد مطالعه كه شامل نتايج به طور كلي نشان داد ك :نتايج

بيوشيمي، هورمون شناسي، تجزيه ادرار، انگل شناسي، قارچ شناسي، خون (
دانشجويان مدت % 58 )شناسي، بانك خون، ميكروب شناسي و ايمني شناسي

% 54.زمان اختصاص يافته به كارآموزي بانك خون را زياد گزارش كردند
و  مي ي در كارآموزهاي بيوشيآموزشكانات دانشجويان وضعيت تجهيزات و ام

كارآموزي تجزيه ادرار را از % 68. هورمون شناسي را ضعيف قلمداد كردند
دانشجويان كارآموزي هورمون شناسي ضعيف % 58ي خوب و آموزشنظر 

دانشجويان كارآموزي انگل شناسي را از نظر % 60گزارش نمودند، و همچنين 
  . نظري خوب اما هرمون شناسي را ضعيف گزارش نمودند آموزشارتباط بين 
نتايج به طور كلي نشان داد كه در كارآموزي هاي ارائه شده  :نتيجه گيري

رشته علوم آزمايشگاهي انگل شناسي و تجزيه ادارا از نظر مدت زمان، 
نظري و عملي در حد  آموزشي و ارتباط بين آموزشوضعيت تجهيزات، وضعيت 

از نظر وضعيت تجهيزات، وضعيت  مي و كارآموزي بيو شي. شد مطلوبي گزارش
نظري و عملي از نظر دانشجويان تا حدودي  آموزشي و ارتباط بين آموزش

  .ضعيف گزارش شد
   ي، وضعيت تجهيزات، علوم آزمايشگاهيآموزشوضعيت  :هاى كليدى واژه

A-10-607-3  
  

تاثير دوره بازآموزي اصول تشخيص نويسي بر آگاهي و 
 ملكرد دستياران تخصصي دانشگاه علوم پزشكي بندرعباسع

(E)  
  

، طيبه بني اسدي، مريم صدقي جهرمي، پيوند نسرين داوري دولت آبادي
  باستاني
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  دانشكده مديريت و اطلاع رساني تهران
davarinn@gmail.com 

  
پزشكان همانند ساير گروههاي مستند ساز اقدامات انجام شده مربوط  :مقدمه

سازند، ماحصل اقدامات گروه پزشكي منجر  مي به بيمار را در پرونده منعكس
ثبت صحيح تشخيص نهايي . گردد كمي به ثبت تشخيص نهايي توسط پزش

نياز اين نكته . هاي انجام شده بيمار در هر مرحله بستري استفرآيندنمايانگر 
به بازآموزي دستياران، بمنظور افزايش مهارت نوشتن و ثبت داده ها ي 

  .كند مي بهداشتي بويژه اصول صحيح تشخيص نويسي را تاكيد
نفري دستياران تخصصي  40مطالعه توصيفي تحليلي كه در جامعه  :روش كار 
دانشگاه علوم پزشكي بندرعباس انجام ) زنان، پاتولوژي، اطفال، داخلي(

ابزار شامل پرسشنامه اي جهت سنجش ميزان آگاهي كه قبل از شروع . تگرف
كارگاه توسط افراد تكميل گرديد و چك ليستي از استانداردهاي تعيين شده 

جهت اندازه گيري ميزان عملكرد دستياران  ICDاصول تشخيص نويسي 
) يك نوبت قبل، دو نوبت بعد از دوره بازآموزي(تخصصي كه در سه نوبت 

تحت آزمون  SPSSداده ها در محيط . پژوهشگر تكميل گرديد، بود توسط
one -way ANOVA تحليل شد .  
نتايج نشان داد آگاهي دستياران پاتولوژي از بقيه بيشتر است همچنين  :نتايج

  .ارتباط معني داري بين بازآموزي و عملكرد دستياران وجود ندارد
ن و نداشتن زمان كافي جهت عواملي چون پر مشغله بودن پزشكا :نتيجه گيري

ثبت كامل اطلاعات باليني، همچنين بي توجهي به مستندسازي استاندارد و 
آگاهي ضعيف از اصول تشخيص نويسي صحيح و گاها عدم آگاهي از مسؤليت 

عليرغم نتايج حاصل از . شود مي قانوني وجود دارد كه مانع عملكرد صحيح
 آموزش، ما همچنان به نقش مثبت را نشان داد آموزشپژوهش كه عدم تاثير 

و تكرار آن در افزايش مهارت و بهبود عملكرد معتقديم و بر اين باوريم با نياز 
ي و شناخت مشكلات موجود در سيستم آموزشسنجي دقيق و تعيين نيازهاي 

پزشكي شد و برنامه  آموزشتوان باعث ارتقاء كيفيت  مي پزشكي آموزش
  .انجام داد زشآموريزي صحيح تري را در امر 

   بازآموزي، اصول تشخيص نويسي، دستياران تخصصي :هاى كليدى واژه
A-10-755-1 

  
  (E) مروري بر ويژگيهاي استاد خوب از ديدگاه دانشجويان

  

  بيجاري ، بيتاعلي عباسي
  

aliabassi86@yahoo.com  
  

آموزش اساتيد از اساسي ترين عوامل موثر در تحقق اهداف  :مقدمه
را ارتقاء  آموزششناخت ويژگيهاي استاد نمونه و عمل به آن كيفيت . باشند مي

اين بررسي به منظور شناسايي ويژگيهاي استاد خوب از ديدگاه . خواهد داد
  . دانشجويان انجام شده است

ي علوم پزشكي كشور و مجلات در دانشگاه هاپژوهشي  علمي مجلات  :روش كار
به مورد جستجو شده و مقالات  هاي مربوطه پزشكي با كليدواژه آموزشحيطه 
  . آمده مورد بررسي قرار گرفتند دست
هاي استاد خوب را از ديدگاه دانشجويان در  مقاله ويژگي 16تعداد : نتايج

بيشترين ويژگيهاي مربوط به . ي مختلف كشور بررسي كرده بوددانشگاه ها

استاد به موضوع تدريس، مهارت تدريس،  علمي تسلط : استاد توانمند شامل
فن بيان، احترام به دانشجو و برقراري ارتباط موثر با دانشجو عنوان شده بود 

ساير معيارهاي عنوان شده در اين . كه در بيشتر اين مطالعات مشترك بود
به روز، توانايي پاسخگويي به سوالات  علمي مطالعات داشتن اطلاعات 
ودن استاد، انعطاف پذيري، توانايي مديريت كلاس، فراگيران، در دسترس ب

ارائه مطالب طي نظم منطقي و تدريس به زبان ساده، روش ارزشيابي، 
معيارهاي داراي كمترين . اعتقادمذهبي و رعايت عدالت وارائه طرح درس بود

ي، ظاهر آراسته آموزشاهميت قاطعيت و سخت گيري، استفاده از وسايل كمك 
  . عنوان شده بود

 توان ملاك هاي مي آمده از اين بررسي به دستبراساس نتايج  :نتيجه گيري
و كيفي  كمي مناسبي را جهت ارزشيابي استاد طراحي كرد و در جهت افزايش 

  .يادگيري دانشجويان گام برداشت
  ديدگاه، دانشجو، ويژگي، استاد خوب :هاى كليدى واژه

A-10-537-2 
  

باليني از ديدگاه دانشجويان  آموزشبررسي عدالت در 
 مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد- پرستاري

(E)  
  

  ، زهرا حافظي، محمد مميزي، مرضيه مومنيمهديه مميزي
  

 دانشگاه علوم پزشكي يزد، دانشكده بهداشت

mahdieh_momayyezi@yahoo.com 
  

عالي است كه با حيات انسان  آموزشپزشكي بخشي از نظام  آموزش :مقدمه
 آموزش فرآيندتدريس باليني از مهم ترين بخش هاي . ها سرو كار دارد

تواند يكي از محورهاي مهم بررسي وضعيت رعايت عدالت  مي بنابراين. است
پژوهش حاضر به بررسي وضعيت موجود و مطلوب . باشد آموزش فرآينددر 

در اين  :روش كار .پردازد مي باليني از ديد دانشجويان آموزشعدالت در 
مطالعه توصيفي، پرسشنامه اي خود ساخته،كه روايي و پايايي آن توسط اساتيد 

 8تا  5مامايي ترم -و آزمون آماري برآورد شده بود، بين دانشجويان پرستاري
و آمار توصيفي  spssبراي تجزيه و تحليل داده ها، از نرم افزار. توزيع شد

  . استفاده گرديد
باليني  آموزشآمده مهمترين عامل ارتقا عدالت در  به دستطبق نتايج  :يجنتا

توجه به نظرات دانشجويان در برنامه ريزي باليني، وجود مربيان باليني با 
باليني هركدام با فراواني  آموزشتحصيلات بالا و همچنين رعايت مراحل 

 80(بي باليني همچنين وجود مربيان با تجربه و توجه به ارزشيا. است% 3/83
بعدي و هماهنگي بين دروس تئوري و  آموزشو توجه به تجربيات قبلي در %) 

. باليني هستند آموزشازجمله مهمترين عوامل عدالت در %) 6/76(عملي 
 آموزشدانشجويان وضعيت موجود عدالت در % 3/3نشان داد تنها  نتايج

نيز عدالت در توزيع  %50باليني را خيلي خوب ارزيابي كرده بودند و درحدود 
امكانات مراكز باليني و استفاده از مدرسان باليني با تجربه و باتحصيلات بالا را 

  . درحدخوب برآوردكرده بودند
باليني و وجود مدرس باتجربه و تحصيلات بالا كه از  آموزشروند  :نتيجه گيري

 آموزشاند از موثرترين عوامل ارتقا عدالت در  آموزشمهره هاي اصلي 
باليني هستند و اين درحاليست كه ميانگين برقراري عدالت در اين عوامل در 
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بنابراين نياز به سياست گذاري و توجه به نظرات . حد متوسط بوده است
  .دانشجويان را در برنامه ريزي ها وجود دارد

   باليني، دانشجو، پرستاري آموزشعدالت،  :هاى كليدى واژه
A-10-682-6  

  
  (E) باليني آموزشبيمار در  لت محورانه دانشجو باروابط عدا

  

  فاطمه سفيديمريم طاهرپور، 

  
  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
fssfateme@gmail.com 

  

 دانشجويان پرستاري را شامل آموزشباليني بخش اساسي از  آموزش :مقدمه
در اين ميان نحوه ارتباط . شود و كيفيت آن به عوامل زيادي بستگي دارد مي

باشد، ارتباطي كه توأم با  مي يآموزشدانشجو با بيمار يكي از محورهاي مهم 
رعايت حقوق فردي بيمار و احترام به وي بدون در نظر گرفتن موقعيت 

عادلانه  مطالعه حاضر باهدف تعيين روابط. اقتصادي و اجتماعي صورت گيرد
در دانشگاه علوم پزشكي  1389دانشجويان با بيماران در بالين در سال 

  . قزوين انجام شد
مقطعي است كه طي آن نظر - پژوهش حاضر يك مطالعه توصيفي :روش كار

دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري قزوين كه در ترم هاي سوم الي 
. با بيمار بررسي شد ششم مشغول به تحصيل بودند در مورد نحوه ارتباط

. نفر بودند كه به روش تصادفي انتخاب و وارد مطالعه گرديدند 118نمونه ها 
  . ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه محقق ساخته بود

سال  5/21±86/1ميانگين و انحراف سني دانشجويان مورد پژوهش  :نتايج
بيماران فقير و از دانشجويان ابراز نمودند كه درمان كامل % 7/73. بود

اعلام كردند كه در برقراري ارتباط با بيمار % 54. تنگدست برايشان مهم است
% 6/74 .توجه به ظاهر و موقعيت اجتماعي اقتصادي بيمار حائز اهميت است
   .بيان كردند كه با بيماران بدحال و در حال احتضار رفتار مناسبي دارند

انشجويان پرستاري مورد مطالعه در نتايج پژوهش نشان داد كه د :نتيجه گيري
برقراري ارتباط با بيماران مختلف رفتار نسبتا مناسبي دارند اما ظاهر و 

كه اين مسئله  دهد مي بيماران آنان را تحت تأثير قرار...ويژگيهاي اجتماعي و
ي باليني بايد مورد نظر اساتيد قرار آموزش هانياز به توجه ويژه دارد و در 

  .گيرد
  باليني، دانشجويان پرستاري، رابطه، عدالت، بيمار آموزش :ى كليدىها واژه

A-10-814-3 
  

اعتبار ساختاري آزمونهاي چندگزينه اي دوره علوم پايه 
  (E) )1388- 89(دانشكده پزشكي شهيد صدوقي يزد

  

، حسين نهنگي، مهران كريمي، رضا منصوري، علي فتاحي، نيره هنگامه زندي
مصدق، عباسعلي جعفري، محمد حسين انوري، جعفر مدرس  پارسائيان، منيره

  عسكري، محمد ابراهيم رضواني
  

  دانشكده پزشكي شهيد صدوقي يزد
hengameh_zandi@yahoo.com  

  
رعايت ساختار و قواعد طراحي سوالات چهارگزينه اي منجر به افزايش  :مقدمه

هدف اين . اعتبار آزمونها خواهد شد كه بايست ازنظر كيفيت بررسي گردد
مطالعه ارزشيابي اعتبار ساختاري آزمونهاي چند گزينه اي دوره علوم پايه 

  . باشد مي دانشكده پزشكي شهيد صدوقي يزد
توصيفي، كليه آزمونهاي چند گزينه اي پايان -ه مقطعيدر اين مطالع :روش كار

دوره علوم پايه دانشكده پزشكي دانشگاه علوم  88-89ترم نيمسال اول 
براساس راهنماي تدوين سئوال . پزشكي شهيد صدوقي يزد بررسي گرديد

آيتم طراحي و اشكالات  15چند گزينه اي ميلمن پرسشنامه پايا و روا حاوي 
داده ها بوسيله نرم افزار . سئوالات مشخص گرديد مي نوساختاري و تاكسو

SPSS  ي و مسئولين آموزشو آزمونهاي آماري تحليل گرديده، به گروههاي
  . بازخورد داده شد

سوال چند گزينه اي بررسي  1591سري آزمون شامل  42مجموعا  :نتايج
 به ترتيببود، ) Ιتاكسونومي(سئوالات در حيطه دانشي % 42/90. گرديد

شايعترين . بودند ΙΙΙو ΙΙهاي  مي سوالات در تاكسونو% 13/1و % 46/8
، با %)23/18(پرسشي نبودن سئواال  به ترتيباشكالات ساختاري سئوالات 

، عدم وجود مطالب اصلي در تنه و يكسان %)73/7(معنا نبودن ريشه سوال 
الات كمترين اشكالات ساختاري سئو. بود%) 16/6هردو(نبودن طول گزينه ها 

، منفي مضاعف در %)75/0(برخورداري سوالات از عبارات مبهم  به ترتيب
همه ..بود%)88/0(گيري عبارات متضاد درگزينه ها به كار، %)82/0(سوال 

بيشترين اشكال ساختاري به %). 100(سوالات از ديگر مستقل بودند 
  .اشتسئوالات گروه بهداشت و كمترين اشكال به گروه ميكروبيولوژي تعلق د

 آموزشبا توجه به اهميت نقش ارزيابي، شايسته است علاوه بر  :نتيجه گيري
 اين مهارت به اساتيد و اختصاص درصد بيشتري از سئوالات به تاكسونو

هاي بالا، با ارزيابي مستمر و بازخورد مناسب، زمينه ارتقاء كيفيت طراحي  مي
  .ازمونها را فراهم نماييم

  آزمون چهار گزينه اي، اعتبار ساختاري سوالات :هاى كليدى واژه
A-10-813-2  

  
ارزيابي روش هاي يادگيري در دا نشجويان پزشكي و 

  (E) دندانپزشكي
  

اكبري، فريبرز  اكبري، عزت حاج ملا رضايي، فرزانه ، هاديفريبا رضايي طلب
  رضايي طلب

  
  مشهد، بخش داخلي) ع (بيمارستان امام رضا 

rezaitalabf@mums.ac.ir  
  

ي وبويژه آموزشاست از اين رو همه مراكز  مهمي امر بسيار  آموزش :مقدمه
صحيح وموثر،  آموزش. ي علوم پزشكي توجه خاصي به آن دارنددانشگاه ها

به  آموزشيادگيري و . يادگيري مناسب را در فراگيران بدنبال دارد
آقاي فلمينگ ) 1،2(ي دارد آموزشفاكتورهاي مختلف از جمله روش هاي 

پرسشنامه اي را براي بررسي روش هاي يادگيري طراحي كرد كه در اين 
پرسشنامه از چهار روش ديداري وديدن تصاوير، دياگرام ها، شنيداري و 

).  4و3(لمس كردن و انجام دادن استفاده شده است   ،خواندن  ،گوش كردن
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ا استفاده از پرسشنامه وارك در از اين مطالعه ارزيابي روش هاي يادگيري ب
  .دانشجويان پزشكي و دندانپزشكي است

و در دانشگاه علوم پزشكي مشهد 1389اين مطالعه مقطعي در سال  :روش كار
دانشجوي  50دانشجوي پزشكي و  75(دانشجو  125انجام شد در اين مطالعه 

 42(شركت كردند دانشجويان پزشكي در مقطع علوم پايه ) دندانپزشكي
در اين مطالعه از پرسشنامه وارك كه . بودند) نفر 33(و كاراموزي ) دانشجو

بر اساس پرسشنامه . توسط آقاي فلمينگ طراحي شده استفاده شده است
وارك دانشجويان از لحاظ ارجح بودن روش يادگيري به چهار گروه تقسيم 

از ) vision(روش ديداري ) aroual(روش شنيداري و گوش دادن : شدند
و از طريق خواندن ) kinesthetic(ريق عملي وانجام دادن ولمس كردن ط

از دانشجويان شركت كننده در مطالعه خواسته ). reading(ومطالعه كردن 
پس از جمع آوري داده ها با . شد كه يك گزينه را براي هر سوال انتخاب كنند

   .اماري انجام شد آناليز T studentاستفاده از روش 
دانشجويان مجموع هر سه روش يادگيري ديدن % 33,3ين مطالعه درا :نتايج

) reading(وخواندن ) aroual(و گوش دادن وشنيداري ) vision(وديداري 
از چندين %  90,5فقط يك روش و% 9,5. را براي يادگيري انتخاب كرده بودند

ارتباط معني داري بين رشته تحصيلي . بهره بردند آموزشروش يادگيري براي 
با شيوه يادگيري وجود .) 906(و مقطع تحصيلي .) 418(، جنسيت.)737(

  . نداشت و نتايج مر بو ط به معدل نيز قابل استناد نبود
توسط گروه هدف يعني  آموزشارزيابي اثر بخش بودن  :نتيجه گيري
تواند در طراحي روش هاي يادگيري بسيار مفيد بوده و مراكز  مي دانشجويان

اهميت اين موضوع . نمايد مي دن به اهداف مورد نظر ياريي را در رسيآموزش
است كه گروه هدف دانشجوياني هستند كه در آينده نه چندان دور  مي هنگا

در اين مطالعه مجموعه . با سلامت جامعه و حفظ جان مردم در ارتباط هستند
گوش دادن به سخنراني، بحث گروهي )1سه روش يادگيري، يعني از طريق 

ديدن تصاوير، دياگرام و نمايش داده ها ) 2ن به صحبت ديگران، وگوش داد
  .خواندن و سروكار داشتن با اجزا نوشتني اتخاب شده است) 3

  ارزيابي، يادگيري، دانشجويان پزشكي، دندانپزشكي :هاى كليدى واژه
A-10-751-1  

  
بريادگيري ويادداري  PAL مقايسه تاثير دوروش سخنراني و
  (E) دانشجويان

  
، فتحيه مرتضوي، سيد علي رضا جوادي نيا، شهرام يزداني، محمدرضا عابديني

  داوود يادگاري، ناصر ولايي
  

  دانشگاه علوم پزشكي بيرجند، دانشكده پزشكي
mohrabe@yahoo.com 

  

پزشكي پيشنهاد كردند كه راهبرد يادگيري  آموزشمطالعات در زمينه  :مقدمه
يك روش  به عنوان) PAL ;Peer Assisted Learning(از طريق همتايان 

توانند مطالب  مي ي مفيد و قابل قبول مطرح است كه در آن دانشجويانآموزش
با توجه به راهبردهاي مطالعه ويادگيري در كشورمان . را از يكديگر فرا گيرند

ي فعال ميتواند با موفقيت آموزشو درپاسخ به اين سوال كه آيا اين روش 
 Teacher Base(ي معلم محورسخنراني آموزشروش بيشتري نسبت به 

Learning ;TBL ( همراه باشد؟ مطالعه حاضر با عنوان مقايسه اثراتPAL  و

TBL  بر يادگيري و يادداري دانشجويان پزشكي مقطع فيزيوپاتولوژي دانشگاه
   .علوم پزشكي بيرجند انجام گرفت

دانشجوياني  تمامي روي ) تجربي(ي آموزشتحقيق به روش كارآزمايي  :روش كار
محتواي درس . كه درس فارماكولوژي را انتخاب نموده بودند، انجام گرفت

گروه  علمي عضو هيئت (مطابق سرفصل هاي مصوب بوسيله پژوهشگر 
كه بر اساس سن، جنس، محل اقامت  TBLو  PALدر دوگروه ) فارماكولوژي

دفي تقسيم شده بودند، به مدت تصا به صورتونمره امتحان جامع علوم پايه 
 30از كليه دانشجويان پيش آزمون شامل . ساعته ارائه شد 5/1جلسه  8

 4سئوال از سطح فهم و 11سئوال از سطح دانش، 15(سئوال چهارگزينه اي 
يك هفته قبل از هر  PALدر گروه . انجام گرفت) سئوال از سطح كاربرد

پس از  آن هاشد و  مي ان معرفياهداف درس و منابع آن به دانشجوي  ،جلسه
. نفري مطالب را ارائه نمودند 6-5مطالعه به صورت بحث درگروههاي كوچك 

. سخنراني توسط مدرس انجام گرفت به صورتنيز مطالب  TBLدر گروه 
درخاتمه دوره و سه ماه پس ازآن نيز ازكليه دانشجويان مجددا با پرسشنامه 

تفاضل نمرات پيش آزمون از پس آزمون  يادگيري با. اوليه آزمون بعمل آمد
بلافاصله ويادداري باتفاضل نمرات پس آزمون بلافاصله ازپس آزمون سه ماه 

تاثير روشها درداخل هرگروه . بعد ودرسطح دانش، فهم وكاربرد سنجيده شد
  .مورد قضاوت آماري قرارگرفت t -testو بين دوگروه با  paired t-testبا 

وي شركت كننده، تعداد يك نفر به علت گذراندن نفردانشج 36از :نتايج
 آن هادرس، يك نفر به دليل عدم شركت در پس آزمون ودو نفر شاهد 

 TBLاين مطالعه نشان داد كه ميزان يادگيري درگروه . دربلوكها حذف شدند
با اختلاف معنا داري كمتر ) 7/2 ± 1/11( PALنسبت به گروه ) 5/8 ± 9/2(

  .بود
  ،PALياددهي، يادگيري، يادداري،-يادگيري روش هاي :كليدىهاى  واژه

   سخنراني، فارماكولوژي
A-10-651-1  

 
بررسي عدالت در مامايي از ديدگاه دانشجويان مامايي 

  (E) 1389دانشگاه علوم پزشكي اصفهان در سال 
  

  ، هاجر دادخواهمحبوبه والياني
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده پرستاري
valiani@nm.mui.ac.ir  

  
 مفهوم عدالت عبارت است ازداوري برپايه برابري و طراحي و اجراي :مقدمه

در مقابل، . نظام حقوقي به گونه اي كه هركس به حق عقلاني خود دست يابد
نظر به اهميت حرفه مامايي كه . باشد مي بي عدالتي به معناي قضاوت ناعادلانه

ژه اي به عهده دارد، بررسي  مسئوليت ويدر قبال سلامت مادر و كودك 
تواند راه گشا و تقويت كننده  مي چگونگي به كارگيري عدالت در اين حرفه

حرفه باشد لذا در اين راستا ديدگاه دانشجويان مامايي دانشگاه علوم پزشكي 
  . اصفهان را در مورد اجراي عدالت در حيطه مامايي بررسي نموديم

نوع توصيفي است و جامعه پژوهش را دانشجويان  اين مطالعه از :روش كار
نفر از  100تعداد نمونه . دانشگاه علوم پزشكي اصفهان تشكيل دادند

دانشجويان مامايي تعيين گرديد كه به صورت تصادفي مورد پرسشگري قرار 
 30جمع آوري اطلاعات بوسيله پرسشنامه محقق ساخته با مجموع . گرفتند
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اطلاعات بوسيله  آناليزورود و . كرت صورت گرفتگزينه لي 5سوال و شاخص 
صورت گرفت و بوسيله آمار توصيفي و تحليلي اطلاعات  SPSSنرم افزار 

   .قرار گرفت آناليزمورد 
سال  21نمونه دانشجوي مامايي با ميانگين سن  100از مجموع  :نتايج

در % 15/23و 5در ترم % 20، 4در ترم % 63/32، 2در ترم% 21/24
از دانشجويان % 2/84نتايج نشان داد كه ديدگاه . نمودند مي تحصيل 6ترم

بيانگر اين % 4/89اين است كه عدالت حرفه اي در جامعه برقرار نيست و
. از نظر جايگاه شغلي از عدالت اجتماعي برخوردار نيستند بود كه ماماها

دانشجويان اعتقاد داشتند كه ماما % 8/69همچنين نتايج بيانگر اين بود كه 
برخوردار ) حق الزحمه(دهد از عدالت حقوقي  مي در قبال فعاليتي كه انجام

ز در همين راستا نشان داده شد كه مادران نيز در برابر استفاده ا. نيست
موافق و كاملا % 2/63(خدمات مامايي از عدالت مالي برخوردار نيستند 

از % 4/88دانند و  مي مامايي را جز مشاغل سخت% 8/74همچنين ). موافق
تواند استقلال حرفه اي  مي نمونه ها معتقدند كه مامايي رشته اي است كه

ز به نظارت از دانشجويان نشان داد كه ماما نيا% 5/69داشته باشد و ديدگاه 
دانشجويان معتقد % 2/83در راستاي جايگاه حرفه اي . متخصص زنان ندارد

بودند كه عدم وجود زمينه مناسب براي فعاليت ماما دليلي بر افزايش ميزان 
همچنين . دانند مي ماما را تنها عامل زايمان طبيعي% 1/82باشد و  مي سزارين

سبب  آن هاجايگاه مناسب  عقيده دارند كه اشتغال زايي ماماها در% 79
خدمات % 3/85كاهش ميزان سزارين و افزايش زايمان طبيعي خواهد شد و

% 1/63. دانند مي ارائه شده توسط ماما را ضامن سلامتي مادر و خانواده
اعتقاد داشتند كه فعاليت ماما متناسب با علم و مهارت تحصيلي اونيست 

   .دانند مي ياين موضوع را دور از عدالت اجتماع% 4/89و
دهد كه عدالت در زمينه  مي ديدگاه دانشجويان مامايي نشان :نتيجه گيري

حرفه مامايي برقرار نيست و لزوم اعلام جايگاه واقعي شغلي ماماها و ايجاد 
انگيزه و دريافت خدمات مناسب در راستاي اين حرفه كه با سلامت مادر و 

 شتي كشور را تحت تاثير قراركودك ارتباط تنگاتنگي دارد و شاخص هاي بهدا
  .باشد مي اي دهد، مستلزم برنامه ريزي دقيق تر و برقراري عدالت حرفه مي
   موضوع، مقدمه، روش اجرا، نتايج، بحث :هاى كليدى واژه

A-10-1024-1 
  

ررسي معيارهاي اساتيد برتر باليني از ديدگاه دانشجويان در ب
  (E) دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

  
  آبسالان، راضيه السادات موسوي ، عبدالرحيممحمد رضايي صدرآبادي

  
  دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

  
ي در دوره باليني، ارزيابي شيوه هاي آموزشبه منظور ارتقاي كيفيت  :مقدمه
و تدريس دروس باليني و به دنبال آن، انعكاس نتايج به اساتيد  آموزش

د و تقويت نكات مثبت و تاثيرگذار، از اهميت باليني جهت رفع ايرادات موجو
 ارزشيابي استاد به شيوه هاي گوناگوني انجام .ويژه اي برخوردار است

شود؛ اما غالب ترين روش در كشور ما، ارزشيابي استاد توسط دانشجو  مي
اما بر اساس مطالعات متعدد، . باشد مي است كه بسيار مورد بحث و مطالعه

تواند شاخص باارزشي براي ارزيابي عملكرد  مي نشجويانارزشيابي به كمك دا

باليني  ي اساتيدآموزشهدف از اين مطالعه تعيين شاخصهاي . اساتيد باشد
  . باشد مي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

اين مطالعه از نوع مقطعي با هدف طراحي فرم هايي معتبر، جهت  :روش كار
دانشگاه علوم پزشكي شهيد  علمي ضو هيات ارزيابي عملكرد اساتيد باليني ع

و اخلاق انجام  تدريس باليني و تدريس تئوري: حيطه 3صدوقي يزد، در 
در حيطه نحوه تدريس تئوري، فاكتورهايي از قبيل علاقه به تدريس، . گرفت

ي، استفاده از منابع به روز، استفاده آموزشتسلط در تدريس، برنامه و هدف 
باليني،  آموزشاز مطالب كاربردي و استفاده از كتب مرجع، در زمينه 

مناسب شرح حال گيري، پاسخگويي به سوالات  آموزشفاكتورهايي از قبيل 
دانشجويان در خصوص بيمار، حضور به موقع و فعال در درمانگاه و راند، و 

ص ويزيت بيمار ودر زمينه اخلاق معيارهاي اصلاح خطاهاي دانشجو در خصو
انتقادپذيري، ايجاد انگيزه در دانشجو، توجه به نيازهاي دانشجو و برخورد 

   .متناسب با شان دانشجو مورد ارزيابي توسط دانشجويان باليني قرار گرفت
 5/76ي آموزشدر خصوص ميزان علاقه مندي به تدريس بهترين گروه  :نتايج

درصد حداكثر امتياز را  20الي  19ازو بدترين گروه حدود درصدحداكثر امتي
 1/78يآموزشدر مورد شاخص تسلط در تدرييس بهترين گروه . دارا بودند

درمورد . درصد حداكثر امتياز راكسب كردند 5/23درصد و بدترين گروه 
 25درصد و كمترين گروه  75/68ي گروه برتر آموزششاخص برنامه و هدف 

  .تياز را كسب نمودنددرصد حداكثر ام
 آموزشبا توجه به نتايج به دست آمده در خصوص معيار هاي  :نتيجه گيري

تئوري و عملي ميتوان دريافت كه در بين اساتيد باليني دانشگاه علوم پزشكي 
شهيد صدوقي يزد تفاوت معناداري از نظر معيار هاي اساتيد برتر وجود 

لين دانشگاه در خصوص پيشرفت و تواند جهت برنامه ريزي مسئو مي كه.دارد
  .باليني موثر باشد آموزشتوسعه 
  باليني،اخلاق آموزشتئوري، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-1062-1 
  

  (E) بررسي نابرابري در هزينه هاي آموزش
  

  حسام غياثوند، سليمه گوهري نژاد  ،غلامرضا قائد اميني
  

  دانشگاه علوم و بهزيستي
qaedamini@gmail.com  

  
در اين مقاله تغييرات نابرابري در هزينه هاي آموزشي شامل آموزش  :مقدمه

 1384تا  1377هاي پايه و دانشگاهي در منطقه زاگرس جنوبي طي سالهاي 
  . گردد مي بررسي

تحليلي با استفاده از آمار هزينه و درآمد -اين مطالعه توصيفي :روش كار
خانوارها به بررسي تغييرات نابرابري در هزينه هاي آموزشي به تفكيك مناطق 

به اين منظور از ضريب . پردازد مي شهري و روستايي در منطقه زاگرس جنوبي
 تفادهجيني، ضريب تغييرات، ضريب انحراف ميانگين نسبي و شاخص تايل اس

  . شود مي استفاده Stataو  Spssدر انجام محاسبات از نرم افزارهاي . شود مي
مقايسه ضريب جيني مناطق شهري زاگرس جنوبي با مناطق شهري كل  :نتايج

همين مقايسه ). t=13,942 ,p=0,000(كشور تفاوت معناداري را نشان داد 
يب جيني مناطق مقايسه ضر. با استفاده از شاخص تايل نيز معنادار بود

روستايي زاگرس جنوبي با مناطق روستايي كل كشور داراي تفاوت معناداري 
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. اين آزمون براي شاخص تايل هم معنادار بود). t=6,645  ,p=0,001(بود 
استان منطقه زاگرس جنوبي از طريق آزمون  7مقايسه ضريب جيني شهري 

همين ). f=5,088  ,p=0,001(تفاوت معناداري را نشان داد  ANOVAآماري 
همچنين مقايسه ضريب جيني بين . مقايسه درمورد روستاها معنادار نبود

مناطق شهري زاگرس جنوبي با مناطق روستايي آن تفاوت معناداري را نشان 
  ). t=1,541  ,p=0,146(نداد 

مقدار ضريب جيني براي همه مناطق بسيار بالا است، اين موضوع  :نتيجه گيري
ت كه نابرابري آموزشي هم در منطقه زاگرس جنوبي و هم كل بيانگر اين اس

سرمايه گذاري درامر آموزش ).Gini=0,6 -0,7(كشور بسيار زياد است
 موجب افزايش سرمايه هاي انساني در كشور و ارتقاء توليد و بهره وري ملي

اجراي برنامه هاي كارآمد فرهنگي و تبليغ آموزش به عنوان يك كالاي .شود مي
تواند در بهبود اين وضعيت مؤثر باشد وسياست  مي مهم و تأثير گذار بسيار

گذاري ها در اين زمينه بايستي به صورت منسجم و هدفمند مورد توجه قرار 
  .گيرد
  نابرابري، هزينه هاي آموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-389-6  
  

: موانع يادگيري در بالين از ديدگاه دانشجويان پرستاري
  (E) مطالعه كيفي

  
  ، آمنه عابديني ، حميده خليل زادهمعصومه همتي مسلك پاك

  
  ي و مامايي اروميه، گروه پرستاريدانشكده پرستار

hemmati_m@umuc.ac.ir  
 

باليني نقش اساسي در آماده كردن دانشجويان براي ورود به  آموزش :مقدمه
باليني، تبيين ديدگاه  آموزشدر راستاي حل مشكلات . حرفه پرستاري دارد

 آموزشعضو مهم درگير در امر  به عنواندانشجويان در مورد موانع يادگيري 
هدف از . تواند گام موثري در شناسايي و رفع اين موانع باشد مي و يادگيري

   .اين مطالعه تبيين موانع يادگيري در بالين از ديدگاه دانشجويان پرستاري بود
دانشجوي پرستاري دانشكده  18كيفي، تعداد در اين مطالعه  :روش كار

پرستاري و مامايي اروميه با روش نمونه گيري مبتني بر هدف مورد مطالعه 
جمع آوري اطلاعات با استفاده از مصاحبه عميق انفرادي و . قرار گرفتند

تشكيل گروههاي متمركز و تجزيه و تحليل به روش تحليل محتواي 
   .انجام شد) Qualitative content analysis(كيفي
لين از مفاهيم استخراج دو طبقه اصلي مربوط به موانع يادگيري در با :نتايج
ي، مسائل آموزشمشكلات محيط (موانع خارجي يادگيري در بالين )1: گرديد

موانع فردي )2) مسائل مربوط به مربي باليني مربوط به برنامه تحصيلي،
نگرش منفي در مورد رشته  نداشتن انگيزه كافي،(يادگيري در بالين 

   )پرستاري، ترس و اعتماد به نفس پايين در بالين
ا اميد است نتايج اين پژوهش با بررسي راه كارهاي مناسب ب :نتيجه گيري

بتواند بر يادگيري باليني دانشجويان پرستاري  توجه به معيارها و ضوابط ويژه،
  .مفيد واقع گردد

  باليني، دانشجوي پرستاري، مطالعه كيفي  آموزشيادگيري،  :هاى كليدى واژه
A-10-19-1  

  

درجه  360نقاط ضعف و قوت خود تعييني ارزياب در ارزيابي 
  (E) به روش مرسوم

  
  مهران لك  ،ناظر محمدرضا

  اصفهان
dr_nazer1@yahoo.com 

  
 آموزشارزيابي نوين در  روش هايدرجه يكي از  360ارزيابي  :مقدمه

  ،هم دوره ايها  ،پزشكي است كه تعامل دانشجو با ديگران اعم از استاد
نمايند  مي بيماران و كادر درمان اعم از پرستار در ارزيابي دانشجو نقش ايفاد

درجه تعيين افراد توسط خود دانشجو است كه در  360از خصوصيت ارزيابي 
  . اين مطالعه به نقاط ضعف و قوت خود تعييني پرداختيم

كارآموز و كارورز بخش عفوني  110به تمام  1386ما از سال  :روش كار
بخشي از ارزشيابي و پورت فوليو در دستور  به عنواندرجه را  360ارزيابي 
پرستار را به  5پزشك  5بيمار  5دانشجويان قرار داديم هر دانشجو  آموزش

 آيتم انجام 10نمود و در مورد دانشجو اظهار نظر در  مي انتخاب خود انتخاب
  . گردد مي

دانشجويان اعم از كارورز و كارآموز نمرات خوب و عالي را از %  95 :نتايج
ي همه ايتمها توسط پر كنندگان كامل شده  افراد تعيين شده كسب نمودند

پرستاران و سوپروايزرها آيتم % 40) استاجر ( بود ولي در مورد كارآموزان 
اعزام و آماده ساختن بيمار پاسخي نداده همكاري دانشجو در تكميل فرمهاي 

پزشكان هم آيتم حضور به سرعت و اولين فرصت دانشجو در %  12بودند و 
  .بيماران بد حال پر ننموده بودند

با توجه به اينكه خود تعييني ارزياب توسط دانشجو اين حسن را  :نتيجه گيري
گروهي تعامل دارد كه كم تعامل ترين دانشجو هم به نحوي مجبور است با

نفر از گروه  5مثلاً در مطالعه ما، لازم است دانشجو حداقل با . داشته باشد،
خود يك حسن نقطه قوت  هاي مختلف ارتباط برقراروتعامل نمايد كه اين

تعيين همانطور كه  گردد ؛ از طرفي با توجه به اينكه در روش خود مي محسوب
كه نمره خوبي به وي بدهد؛ مورد كند  مي دانشجو كسي را انتخاب  ،در مطالعه

فرد ارزياب توسط استاد يا  در صورتيكه ،گردد مي اشكالو نقطه ضعف محسوب
گردد ولي دانشجوياني كه  مي برطرف اين مشكل تا حدي مدير گروه تعيين شود

در مراحل پاييني از برقراري ارتباط و تعامل هستند و نياز است گام به گام به 
  .مايند، دچار اشكال و ضعف خواهد بوداين هدف دست پيدا ن

  درجه، ارزيابي، تعامل 360خود تعييني،  :هاى كليدى واژه
A-10-23-2 

  

ي عفوني با ميكروبيولوژي در ادغام بيماري هالزوم ادغام واحد 
  (E) عمودي
  

  گودرزي، فرناز خيرانديش، غلام رضا محمدرضا ناظر
  

  اصفهان
Dr_nazer1@yahoo.com  
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 آموزشطي سالهاي اخير در چندين دانشگاه در كشور طرح ادغام  :مقدمه 
هدف از آن افزايش سطح يادگيري و بازدهي بيشتر و  .پزشكي اجرا گرديد

باشد ولي در همه  مي عملكرد بهتر دانشجوي پزشكي بعد از فراغت از تحصيل
 .گردد ميباشد و الزاماً منجر به افزايش كسب دانش ن ميدروس قابل انجام ن

پزشكي كه به معناي ارائه ارگاني دروس به  آموزشمنظور از طرح ادغام در 
باشد كه در آن سه هدف كلان پيگيري ميگردد كه شامل  كمي جاي سيستماتي

ارجاع مناسب به .3كوتاه شدن طول دوره . 2بهتر وجهت دار آموزش.1
  .متخصص مرتبط

، فيزيولوژي آناتوميبدين نحو است كه دانشجو به جاي اينكه واحد  :كارروش 
و پاتولوژي را بخواند از ابتدا تمام يك ارگان خاص را مطالعه نمايد كه در 
ادغام افقي در مقطع پايه همه دروس مربوط به يك ارگان در يك فرد سالم را 

Ĥن نمايند و در ادغام افقي مقطع فيزيوپاتولوژي همه جزئيات ارگ مي بررسي
ميدهند ولي در ادغام عمودي دانشجو  آموزشي دچار بيماري وآسيب را ها

ي مربوط به يك ارگان را بررسي بيماري هاو  آناتومي  ،فيزيولوژيك تمام اجزاء
ي جنراليزه از بيماري هاتوان در بسياري از  ميمينمايد ولي اين موضوع را ن

ي عفوني بهتر است با دروس ميكروبيولوژي، بيماري هاجمله عفوني بسط داد و 
  . ادغام گردند قارچ و انگل
قارچي يك جزء   ،انگلي  ،ويروسي  ،ي باكترياييبيماري هاچون ا  :نتيجه گيري

ثانويه و اساسي كه در ايجاد آن دخالت دارد ميكروارگانيسم است وآنهم خود 
فيزيولوژي، ژنتيك خاص خود دارد كه تا زماني كه )  آناتومي ( داراي ساختمان 

آشنا  آن هادانشجو به ساختمان و نحوه عملكرد و زيستي و بيماريزائي 
درمان و اداره آن عاجز خواهد ماند و از طرفي اكثر  نباشددر

براي  .نمايند مي سيستميك ايجاد بيماري به صورتميكروارگانيسمهاي مذكور 
از . نمايد مي ي مختلف را در گيرĤن هاتب مالت كه ارگمثال بروسلوز يا عامل 

مجزا ذكر گردد كه  به طورپيگيري پيشگيري هر ارگانيسم  روش هايطرفي 
خود موجب افزايش حجم دروس وبه دنبال ان افزايش طول دوره منجر 

تخصص   ،ي عفونيبيماري هاهمچنين با توجه به اينكه جهت  .خواهد شد
م است دروس مذكور و عفوني در ادغام عمودي يكي جداگانه وجود دارد لاز

گردند تا هدف سوم طرح ادغام كه ارجاع مناسب بيماري به پزشك متخصص 
  .توسط پزشك جنرال يا خانواده است فراهم آيد

   ارجاع سيستماتيك، ادغام، ادغام عمودي، ي عفوني،بيماري ها :هاى كليدى واژه
A-10-23-3 

  

املايي و عوارض  practiceبررسي جذابيت و اثر بخشي 
  (E) داروها جهت دانشجويان پزشكي

  
  ناظر محمدرضا
  

Dr_nazer1@yahoo.com  
 

 آموزشنسخه نويسي منطقي چند سالي است كه در دستور كار  :مقدمه
دانشكده هاي پزشكي آمده است از طرفي دانشجويان پزشكي عليرغم 
گذراندن دوره هاي مختلف باليني در نوشتن نسخه صحيح از نظر املاء، 
تداخلات داروها و عوارض و ممنوعيتها دچار مشكل بودند در طي اين مطالعه با 

   .طرف نمودن اين مشكل گام برداشتيمداروئي در بر practice طراحي فرم

مشغول به  88-89نفراز دانشجويان پزشكي كه طي سال  60 :روش كار
 practiceي عفوني در دوره كارآموزي بودندفرمآموزشگذراندن بخش 

دانشجويان بايد .داده شد آن هابه  port flio يكي از اجزائ به عنوانداروئي 
ن آبه همراه عوارض  عمومي  هر كدام از داروهاي مورد استفاده توسط پزشك

سپس در  كردند، مي رونويسي داروئي practiceمرتبه در فرم 20را ؛  ها
. گرفتند مي آزمون نسخه نويسي صحيح مورد ارزيابي قرار به صورتدرمانگاه 

  . در پايان از ايشان نظر سنجي درمورد روش مذكور بعمل آمد
داروئي را پر كردند  practice دانشجويان فرم) 60نفر(همه %  100 :نتايج

نام بردند  port flioآن راجذاب ترين بخش  دانشجويان%) 75(نفر 45و
نسخه نويسي صحيح موفق  آزمون توانستند در آن ها%) 58(نفر35ولي

   .شوند
املايي از استقبال خوبي توسط دانشجويان  practiceهر چند  :نتيجه گيري

 برخوردار شد ولي به تنهايي در نسخه نويسي صحيح منطقي دارو كافي ن
در درمانگاه )  formative (وارزيابي مستمر  آموزشباشد و لازم است  مي

صورت گيرد كه البته لوازم قانوني اين كاربا همكاري سازمان هاي بيمه گر در 
  .دانشگاه علوم پزشكي لرستان فراهم شد

املايي، عورض دارويي، نسخه نويسي منطقي،  practice :هاى كليدى واژه
  ارزيابي مستمر
A-10-23-5  

  
 آموزشمرسوم و تفصيلي در ارزيابي و log book مقايسه

  (E) دانشجويان پزشكي
  

  احمدي نژاد ، مجتبيناظر محمدرضا
  

  اصفهان 
Dr_nazer1@yahoo.com  

 

 پزشكي محسوب آموزشارزيابي نوين در  روش هاياز log book :مقدمه
پرورش نيز استفاده  آموزشادارات و  ،گردد البته اين روش در صنعت مي

 under graduateجهت دانشجويان پزشكي درسطح log bookشده است ولي 
و با دوشيوه متفاوت در دانشگاه علوم  عمومي  دردو بخش عفوني و جراحي
هدف اين مطالعه ؛مقايسه اين دو روش با . پزشكي لرستان اجرا گرديد

  . اشدب آن ها مييكديگرو بررسي مزايا و معايب هر كدام از 
دانشجوي پزشكي كه در بخش عفوني  110در طي اين مطالعه  :روش كار

دانشجوي جراحي از نظر ويزيت  60نموده بودند با  log bookاقدام به تهيه 
. بيمار و مطالعه در مورد بيماري مورد نظر مورد مقايسه قرار گرفتند

شرح مختصر از ( تفضيلي  log bookدانشجويان بخش عفوني از روش 
و دانشجويان جراحي از روش مرسوم به معناي ) در مورد بيمار  نتايجفعاليتها و 

بعد از از اتمام هر . نوشتن نام بيمار و بيماري و شماره پرونده استفاده كردند
  .بخش اقدام به نظر سنجي نموديم

ازدانشجويان جراحي استفاده كننده از روش مرسوم در % )40(نفر24 :نتايج
مطالعه داشتند و لي  ،يي كه توسط استاد مهر شده بودابيماري همورد 

به ويزيت ) %70(نفر77دانشجويان عفوني استفاده كننده از روش تفضيلي 
از طرفي .كه اختلاف معني دار آماري نشان داد بيماران اذعان نمودند
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%) 18( نفر20ازدانشجويان جراحي استفاده كننده از روش مرسوم
كپي نمودن مطالب از يكديگر را ذكر %)  20(نفر12ودانشجويان عفوني 

  . كردندكه اختلاف معني دار آماري نداشت
در روش تفضيلي علي رغم اينكه همچون روش مرسوم احتمال  :نتيجه گيري

 آموزشكپي برداري وجود دارد ولي با توجه به اينكه كپي كردن خود نوعي 
 ، را مرور نمايد علمي محسوب شده و دانشجو خواه ناخواه مجبور است مطالب 

از طرفي با توجه به  .كند ميفقط اكتفا به ذكر نام بيمار و شماره پرونده ن زيرا
 ؛دهد كمي خواندوفيدب مي اينكه در روش تفضيلي استاد روزانه مطالب را

ولي با اين .نمايد مي دانشجو خود بخود در مورد صحت نوشته هاي خود دقت
ين نكات مثبت؛بايد در جهت تاكيد بر وجود روش تفضيلي هم علي رغم ا

must learn ش ساختار مند و هدفدار ؛ به رو عمومي  پزشك آموزشي ها
  .تغيير يابد

   under graduate  ،، ارزيابي نوينlog book :هاى كليدى واژه
A-10-23-6  

  

بررسي نظرات دانشجويان داروسازي در رابطه با ارائه 
توسط ساير دانشجويان در ي ارائه شده آموزشكنفرانس هاي 

  (E) دروس دارو درماني بيماري ها
  

  ، محمد رضا قندفروش ستاريسيمين مشايخي
  

  دانشكده داروسازي تبريز
mashayekhis@yahoo.co.uk   

 

 در طي دروس دارو درماني، با پيشنهاد عناويني از دانشجويان خواسته: مقدمه
مطالعه حاضر بررسي ميزان . كه كنفرانسي هاي كلاسي ارائه دهند شود مي

   .تاثير كنفرانس هاي ارائه شده توسط ساير دانشجويان در يادگيري است
طي دروس ان تاثيركنفرانس هاي دانشجويي در براي بررسي ميز :روش كار

ن از بي. دارو درماني بر ميزان يادگيري دانشجويان، پرسشنامه اي تهيه گرديد
نفر به صورت  50  ،دانشجوياني كه دروس دارو درماني را گذرانده بودند

خواسته شد كه به پرسشنامه تهيه شده را  آن هاتصادفي انتخاب شدند و از 
. پرسشنامه تكميل و عودت داده شد 30بدون ذكر نام تكميل كنند كه 

   .گرديد آناليز SPSSآمده توسط نرم افزار  به دستاطلاعات 
معتقد بودند كه % 54. دانشجويان كنفرانس كلاسي داشتند% 61 :نتايج

را به يادگيري مشتاق تر كرده بود و  آن هاكنفرانس هاي ساير دانشجويان، 
معتقد % 54آموخته بودند و  آن هامعتقد بودند مطالب جديد تري را به % 64

ه بودند كه كنفرانس هاي ساير دانشجويان موجب ايجاد اشتياق براي مطالع
معتقد بودند كه اين كنفرانس ها %50 خارج از محدوده تدريس شده بودو

معتقد بودند كه اين كنفرانس ها در % 52. برد مي كيفيت تدريس را بالا
موافق ادامه اين روند در ترم % 61تاثير داشت و  آن هاافزايش سطح نمره 

خوب  ،%)14(، خيلي خوب %)7(كيفيت كنفرانس ها، عالي . هاي آتي بودند
  . ارزيابي شده بود%) 11(و ضعيف %) 21(، قابل قبول %)46(

با توجه به تاثير مثبت كنفرانس هاي كلاسي در افزايش اشتياق  :نتيجه گيري
به يادگيري، آموختن مطالب جديد تر و خارج از محدوده تدريسي شده و تمايل 

ساير گردد كه اين روش در  مي دانشجويان به ادامه اين روند، پيشنهاد

دروس اعمال گردد و همچنين روش هاي ارائه كنفرانس هاي كلاسي به 
  .داده شود تا كيفيت اين كنفرانس ها بهتر گردد آموزشدانشجويان 

  داروسازي، دارو درماني بيماري ها، كنفرانس دانشجويي :هاى كليدى واژه
A-10-26-5  

  

بررسي نظرات دانشجويان مامايي در مورد تناسب ميزان و 
  (E)آن ها محتوي واحدهاي ارائه شده با نياز هاي حرفه اي 

  
  مختاري احمد نيا، پوران الهه  ،امامقلي خوشه چين ترانه

  
  دانشكده پرستاري مامايي زنجان

t_khooshehchin@yahoo.com  
 

ي يكي از موارد مهم در مراحل فعاليتهاي آموزشارزشيابي برنامه هاي  :مقدمه
هدف از ارزيابي برنامه هاي درسي ايجاد مبنايي براي اتخاذ  .ي استآموزش

تربيت نيروي كارآمد و .باشد مي تصميم در باره نياز به تغيير و تعيين جهت آن
اثر بخش با توانايي هاي لازم براي ايفاي هرچه بهتر نقش حرفه اي خود 

ي صحيح است و در اين راستا در نظر آموزشنيازمند مديريت و برنامه ريزي 
 گرفتن واحدهاي درسي به ميزان كافي و با تناسب محتوايي با رشته مورد نظر

و نظرات دانشجويان و كسب .نمايدي ما را تامين آموزشتواند اهداف  مي
ي فراهم آموزشتواند زمينه را جهت بهبود مستمر خدمات  آن ها ميبازخورد از 

تحقيق حاضرنيز نظرات دانشجويان مامايي را در مورد تناسب ميزان و  .نمايد
مورد بررسي و ارزيابي  آن هامحتوي واحدهاي ارائه شده با نياز هاي حرفه اي 

  .قرار داده است
نفر از دانشجويان  37اين مطالعه از نوع توصيفي بوده كه تعداد  :وش كارر

ابزار جمع آوري . ريق سرشماري وارد مطالعه شده اندترم آخر مامايي به ط
اطلاعات پرسشنامه اي مشتمل بر دو قسمت بوده كه قسمت اول شامل 
مشخصات دموگرافيك و قسمت دوم شامل واحدهاي درسي ارائه شده در 

واحدهاي درسي در دو مقوله ميزان و  .باشد آن ها ميدوران تحصيل طول 
بر اساس معيار ليكرت مورد ارزيابي  آن هاتناسب محتوي با نيازهاي حرفه اي 

اين پرسشنامه در يك مرحله توسط واحدهاي پژوهش  .قرار گرفته است
 SPSSآمده توسط نرم ابزار  به دستتكميل گرديده است و سپس اطلاعات 

   .گرديد ليزآنا
دهد درصد زيادي از واحدهاي پژوهش افزايش  مي داده ها نشان آناليز :نتايج

واحدهاي اختصاصي را درخواست نموده بودند و تناسب اين واحدها را با 
نيارهاي حرفه اي خود بسيار زياد اعلام كرده اند و در اين ميان واحدهاي 

ين درخواست براي افزايش و بارداري زايمان و اختلالات عملكرد جنسي بيشتر
اكثريت واحدهاي پژوهش  .تناسب محتوايي را به خود اختصاص داده اند

و حتي برخي از موارد خواهان حذف آن واحد  عمومي  خواستار كاهش دروس
بوده اند و تناسب محتوي اين دروس را با نيازهاي حرفه اي خود ضعيف و يا 

دروس پايه اغلب موارد عقيده  در مورد .بسيار ضعيف ارزيابي نموده اند
خوب يا متوسط با  به طورداشتند ميزان آن كافي بوده و محتوي آنرا نيز 

تنها استثناء در اين مورد واحد داروشناسي و  .نيازهاي خود منطبق دانسته اند
  .ايش ميزان اين واحدها بوده اندژنتيك بوده كه اكثريت خواستار افز

ررسي بيشتر در اين زمينه ودر دانشگاه هاي رسد ب مي به نظر :نتيجه گيري
بازنگري و   ،آمدن نظرات مشابه به دستديگر ضرورت داشته و در صورت 
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تواند در جهت ارتقاء  مي يابد مي ي ضرورتآموزشايجاد تغييراتي در برنامه 
   .و عملكرد نيروهاي انساني ما مفيد واقع شود علمي سطح 
  يآموزشتناسب واحد، نيازهاي حرفه اي، برنامه  :هاى كليدى واژه

A-10-31-1 

  
ارتباط رتبه دانشجويان داروسازي در آزمون علوم پايه با 

  (E) در دروس قبل از علوم پايه آن هاميانگين معدل 
  

  خديجه روشناس  ،فرامرز دوبختي
  

  دانشكده داروسازي زنجان
fdobakhti@zums.ac.ir  

  
آغاز  1372آزمون علوم پايه در رشته دكتراي داروسازي از سال  :مقدمه

تا به امروز بحث هاي . آن برگزار شد 34دوره  1389گرديد و در شهريور 
دانشجويان بخصوص  علمي زيادي در رابطه با ارزش اين آزمون در تعيين سطح 

جويان از دانشكه در اين ارتباط مطالعات آماري  در رشته داروسازي بعمل آمده
  . تواند اطلاعات ارزشمندي ارايه نمايد مي و دانشكده هاي داروسازي

 63ورودي از دانشجويان و در مجموع  3در اين مطالعه كه در  :روش كار
دانشجوي رشته داروسازي در دانشكده داروسازي دانشگاه علوم پزشكي 
زنجان انجام شد، نمرات آزمون علوم پايه و رتبه دانشجو در آن با ميانگين 

  .نمرات دروس قبل از علوم پايه همان دانشجو مقايسه گرديد
مشخص است، عملكرد بهتر و رتبه برتر در  1كه در نمودار همانگونه  :نتايج

براي . آزمون علوم پايه با ميانگين نمرات كلاسي دانشجو ارتباط واقعي ندارد
با ميانگين معدل ( 2رتبه اول علوم پايه داراي رتبه كلاسي  Aمثال در ورودي 

يانگين با م( 3رتبه آخر علوم پايه داراي رتبه كلاسي  B، در ورودي )27/17
داراي ) 41/17ميانگين معدل (نفر اول كلاس  Cو در ورودي ) 64/16معدل 

ميانگين معدل (كلاس  17و رتبه اول علوم پايه داراي رتبه  9رتبه علوم پايه 
  . باشند مي )97/14

اين مطالعه بيانگر آن است كه ميزان موفقيت دانشجويان در  :نتيجه گيري
در آزمون علوم پايه داراي  آن هابا نمرات  واحدهاي درسي قبل از علوم پايه

نبوده و بنابراين ارزيابي دانشجويان بوسيله رتبه هاي آنان  مي ارتباط مستقي
تواند ملاك خوبي جهت سنجش ميزان يادگيري دروس  ميدر آزمون علوم پايه ن
   .قبل از علوم پايه باشد

  نجانعلوم پايه، ميانگين معدل، داروسازي، ز :هاى كليدى واژه
A-10-33-1  

  

 آموزشمقايسه روش تدريس سخنراني و بحث گروهي در 
  (E) دانشجويان مامايي آناتومي 

  

  ، علي شيخيانماندانا بيگي بروجني
  

  زشكي دانشكده پزشكي خرم آباد، گروه آناتوميدانشگاه علوم پ
mandbe2000@yahoo.com  

 

است، اما اين روش توأم با  آموزشترين روش  روش سخنراني رايج :مقدمه
هدف از اين پژوهش مقايسه بين روش . درگيري فعال دانشجويان نيست

تدريس سخنراني و بحث گروهي از لحاظ تأثير بر نمره پاياني و نگرش 
ويژه دانشجويان  آناتومي دانشجويان نسبت به اين دو روش تدريس در درس 

  . مامايي بود
ابتدا، . ويان رشته مامايي انجام گرديداين مطالعه روي دانشج :روش كار

مطالب درسي به دو قسمت مساوي از لحاظ حجم و دشواري تقسيم شدند و هر 
در خاتمه از . سخنراني يا بحث گروهي تدريس شد روش هايبخش با يكي از 

مطالب تدريس شده در هر روش آزمون به عمل آمد و ميزان رضايت 
مقياس ليكرت پنج سطحي ارزيابي شد و اي در  دانشجويان نيز با پرسشنامه

  . گرديد آناليززوجي  tنتايج با استفاده از آزمون آماري 
و در  2/15±3/2ميانگين نمرات آزمون پاياني در روش سخنراني،  :نتايج

اگرچه در روش بحث گروهي، ميانگين . بود 7/15±5/2روش بحث گروهي 
ز لحاظ آماري اختلاف نمرات پاياني از روش سخنراني بيشتر بود، اما ا

ميزان رضايت دانشجويان از ). p=174/0(داري بين دو گروه ديده نشد  معني
بود و در مجموع  ٪5/58و از روش بحث گروهي  ٪9/58روش سخنراني 
  .ها را بر ديگري ترجيح نداده بودند هيچكدام از روش

دو روش تدريس سخنراني و بحث گروهي چه از ديدگاه : گيري نتيجه
جويان و چه از لحاظ تأثير بر عملكرد نهايي دانشجويان در امتحان پاياني، دانش

رسد با توجه به درگيري بيشتر  مي اما به نظر. تفاوتي با هم نداشتند
دانشجويان در روش بحث گروهي اجراي اين روش تدريس باعث ماندگاري 

  .هاي دانشجويان خواهد شد بيشتر آموخته
  آناتوميروش تدريس، بحث گروهي، سخنراني،  :هاى كليدى واژه

A-10-48-1  
 

وضعيت : باليني آموزشدرك دانشجويان پرستاري از محيط 
  (E) موجود و مورد انتظار

  
  ، ندا مهرداد، صديقه سليمي، علي آقاجانلو، حميدرضا حريريانوحيد پاك پور

  
  دانشكده پرستاري و مامايي زنجان
vahidpakpour@gmail.com 

  
در يادگيري دانشجويان  مهمي باليني داراي نقش  آموزشمحيط  :مقدمه

هرگونه اختلاف بين محيط باليني واقعي و مورد انتظار . باشد مي پرستاري
تواند منجر به كاهش علاقه دانشجويان پرستاري به  مي دانشجويان پرستاري

مقايسه درك : هدف. هاي باليني و افت عملكرد باليني آنان گردد-محيط
باليني در  آموزشدانشجويان پرستاري از وضعيت موجود و مورد انتظار محيط 

  . جراحي بود-بخش هاي داخلي
در ترم اول باشد كه  مي مقطعي- اين پژوهش يك مطالعه توصيفي :روش كار

 127در اين مطالعه . انجام گرفت 1388-89تحصيلي سال تحصيلي 
دانشجوي كارشناسي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي ايران شركت 

پژوهشگر در آخرين روز كارآموزي، در محيط باليني دانشجويان حاضر . نمودند
خه شده و پس از ارائه اطلاعات لازم پيرامون اهداف پژوهش هر دو نس

پرسشنامه را به طور هم زمان به دانشجو تحويل داده و پس از تكميل جمع 
ي باليني استفاده آموزشبراي جمع آوري داده ها ازسياهه محيط . آوري نمود



 

۵٨٧ 
 

با استفاده  نتايجتجزيه و تحليل . باشد مي حيطه 6سوال در  42شد كه حاوي 
استنباطي انجام و آمار توصيفي و  SPSSنرم افزار آماري  16از ويرايش 

  . گرفت
زوج نشان داد كه بين ميانگين نمرات كسب شده از وضعيت  Tآزمون  :نتايج

باليني در حيطه هاي مورد بررسي  آموزشمورد انتظار و وضعيت موجود محيط 
 آموزشبه عبارت ديگر انتظارات دانشجويان از محيط . تفاوت وجود دارد

  . رسي برآورده نشده بودباليني، در هيچ يك از حيطه هاي مورد بر
باليني نداشته  آموزشدانشجويان پرستاري درك مثبتي از محيط  :نتيجه گيري

باليني با وضعيت مورد انتظار  آموزشو درك آنان از وضعيت موجود محيط 
  .تفاوت فاحشي دارد

  باليني آموزشباليني، محيط  آموزشپرستاري،  آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-36-1  

  

  (E) يادگيري دانشجويان پرستاريسبكهاي 
  

، سوسن سيد حميد شريف نيا، رقيه نظري، رزيتا رضايي  ،فاطمه حاجي حسيني
  ساعت ساز

  
  آمل دانشكده پرستاري

  
 يادگيري جرياني فعال بوده و عوامل متعددي مانند سبكهاي يادگيري :مقدمه

ي آموزشدانستن سبكهاي يادگيري به تهيه الگوي . تواند بر آن موثر باشد مي
اين مطالعه با هدف شناسايي . كند كمي به منظور يادگيري مطلوب و موثر كم

  . سبكهاي يادگيري دانشجويان پرستاري انجام شده است
نفر از  165باشد كه بر روي  مي مقطعي–پژوهش حاضر توصيفي  :روش كار

روش .رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي بابل انجام شددانشجويان 
پرسشنامه سبك هاي   ،ابزار پژوهش.انتخاب نمونه مبتني بر هدف بود

مار و آ spss-16تجزيه وتحليل داده ها با نرم افزار .يادگيري كلب بوده است
  . انجام شد)  ANOVA ،مستقل t، مجذور كاي( توصيفي و تحليلي 

نمونه مونث % 1/89)174(نمونه ها مذكر و % 9/10) 18( :نتايج
در دوره روزانه %  3/67) 111(در دوره شبانه و % 7/32)54(.بودند
آن و ميانگين معدل  35/21 ± 5/1ميانگين سني نمونه ها.كردند مي تحصيل

جذب  ،%6/37)62(سبك يادگيري دانشجويان همگرا . بود 08/16 ± 2/1 ها
  . بود% 4/16)27(و انطباق يابنده % 3/13)22(واگرا  ،%7/32)54(كننده 

با توجه به شيوع سبك يادگيري همگرا و جذب كننده در بين  :نتيجه گيري
متناسب با اين سبكها براي  روش هايشود از  مي دانشجويان پرستاري توصيه

تدريس فعال و گروهي  روش هايهمچنين استفاده از  .استفاده شود آموزش
  .گردد مي پيشنهاد

  دانشجويان پرستاري  ،سبكهاي يادگيري كلب :كليدى هاى واژه
A-10-20-2 

  

بررسي ميزان دستيابي به اهداف ارزيابي دروني گروه پزشكي 
  (E) 87هسته اي دانشكده پيراپزشكي كرمانشاه درسال 

  
  ژاله دزفولي منش

  

  دانشكده پيراپزشكي كرمانشاه
ga_dezfooli@yahoo.com  

 

ارزشيابي فعاليتي است نظامدار كه براي داوري درباره كوششهاي  :مقدمه
گذشته وبررسي كارايي واثربخشي برنامه بااستفاده ازگردآوري اطلاعات 
مناسب درباره كيفيت وبااهداف بهبود وارتقاءخدمات ارائه شده به تصميم 

هدف ازاين پژوهش تعيين .گيرد مي گيري دررابطه با تحولات آينده صورت
يت اهداف دروني گروه پزشكي هسته اي دانشكده پيراپزشكي دانشگاه وضع

  .باشد مي 87علوم پزشكي كرمانشاه درسال 
اين مطالعه ازنوع توصيفي مبتني برهدف بود كه درآن عواملي چون  :روش كار 

فضاي  ،تئوري وعملي فرآيندآموزش ،تشكيلاتي دانشجويان جايگاه سازماني و
باليني وتجهيزات وخدمات موردارزيابي  آموزشي تئوري وعملي، فضا آموزش

جمعا (پرسشنامه وچك ليست15ابتداملاكها مشخص وباكمك  .قرارگرفتند
ارزيابي براساس  امتياز .به ارزيابي وضع موجودپرداخته شد)ملاك395

نيمه  ،)كل امتياز%75بيش از( قضاوت نهايي وبه صورت وضعيت مطلوب
  . تعريف شد )كل امتياز%50كمتراز( طلوبونام )امتياز%50تا%75بين( مطلوب
مديرگروه واعضاي  ،نتايج نشان داد كه درجايگاه سازماني وتشكيلاتي :نتايج

نيمه (تئوري آموزشفضاي .دروضعيت نامطلوب قراردارند علمي هيئت 
وميزان  ،)نامطلوب(باليني آموزشفضاي  ،)نيمه مطلوب(كتابخانه ،)مطلوب

تئوري وباليني ازنظردانشجويان نامطلوب ارزيابي  آموزشدسترسي به اهداف 
  . گرديد

 روش هايارزشيابي درون گروهي درجهت اصلاح وبهبود  :نتيجه گيري
ي وكمك آموزشي، تعيين موقعيت گروه دررسيدن به اهداف آموزشفعاليتهاي 

ي درجهت تصميم گيري منطقي آموزشي Ĥن هابه مديران ومسئولان سازم
  .باشد مي ي بسيارموثرآموزشدرباره ارتقاءگروه 

   ارزيابي، درون گروهي :هاى كليدى واژه
A-10-89-3 

  

بر پيشگيري ازبيماري پوكي استخوان در  آموزشبررسي تاثير 
  (E) دختران دبير ستاني

  

آسيه پرمهر، سعيد   ،دبيري، صديقه عابديني شاهي، فاطمه عارفه  ،آزيتا كامجو
  حسيني

  
  و ماماييبندر عباس دانشكده پرستاري 

azita.kamjoo@yahoo.com  
 

پوكي استخوان بيماري است كه در آن توده استخواني بدن و استحكام  :مقدمه
و مهمترين نكته در مورد اين بيماري قابل  رود مي ان به تدريج از بين

در سطح  آموزشپيشگيري بودن آن است كه براي رسيدن به اين هدف 
بر  آموزشدر اين راستا اين پژوهش به بررسي تاثير . وسيع لازم است

  . پردازد نيمي پيشگيري از پوكي استخوان در دختران دبيرستا
نفر از  480با گروه كنترل ) نيمه تجربي( در اين مطالعه مداخله اي :روش كار

حله به روش خوشه اي دو مر1388دختران مقطع اول دبيرستان طي زمستان 
ابزار .قرار گرفتند) نفر 160( و آزمون )نفر 320(اي در دو گروه شاهد 

سئوالات مربوط )ب ،مشخصات فردي) الف مطالعه پرسشنامه سه قسمتي شامل



 

۵٨٨ 
 

 سئوالات مربوط به عملكرد كه در اختيار هر دو گروه قرار) به آگاهي وج
گروه كتابچه و ورزش به  ،ي شامل سخنرانيآموزشگرفت سپس برنامه  مي

داده ها با استفاده از . شد مي هفته پس آزمون گرفته 3آزمون داده و پس از 
تجزيه  SPSSدر نرم افزار )تي مستقل و تي زوجي( آمار توصيفي و استنباطي 

  . و تحليل شد
ميانگين سطح آكاهي و عملكرد دانش آموزان در گروه هاي آزمون و  :نتايج

به ترتيب ( ماري نداشتتفاوت معنا دار آ آموزششاهد قبل از 
P=0/06وP=0/12 .( ميانگين سطح اگاهي و عملكرد دانش  آموزشپس از

آموزان گروه آزمون نسبت به گروه شاهد افزايش معناداري داشت 
)P=0/00 .(  

در افزايش سطح آگاهي و نحوه عملكرد  آموزشبا توجه به تاثير  :نتيجه گيري
توان براي افزايش  مي استخواندرپيشگيري از بيماري پوكي  دانش آموزان

  .برنامه ريزي كرد آموزشتراكم استخوان دانش آموزان از طريق ارائه 
  آموزش پوكي استخوان، پيشگيري،  :هاى كليدى واژه

A-10-103-1 

باليني از ديدگاه دانشجويان پرستاري و  آموزشبهره وري در 
  (E) مامائي دانشگاه علوم پزشكي شهر كرد

  

  معصومه دل آرام
  

  دانشگاه علوم پزشكي شهر كرد
masoumehdelaram@yahoo.com  

 

آموزش از آنجايي كه نظرات دانشجويان به عنوان عنصر اصلي  :مقدمه
پژوهش حاضر به منظور تعيين   ،تواند راهگشاي برنامه هاي آينده باشد مي

باليني از ديدگاه دانشجويان پرستاري و مامائي  آموزشميزان بهره وري در 
   .انجام گرفت
انجام  85- 86در يك مطالعه توصيفي مقطعي كه در نيمسال دوم  :روش كار
نفر از دانشجويان پرستاري و مامائي دانشگاه علوم  150ديدگاه   ،گرفت

با استفاده از   ،كردند مي پزشكي شهر كرد كه سال آخر خود را سپري
مورد بررسي قرار   ،باليني آموزشه در مورد ميزان بهره وري در پرسشنام
پرسشنامه مشتمل بر دو بخش خصوصيات فردي و معيارهاي بهره وري . گرفت
  ،مربي ،يآموزشحيطه اهداف و برنامه  5  ،در بخش بررسي بهره وري. بود

ي و نظارت و ارزشيابي مورد بررسي قرار آموزشمحيط   ،برخورد با دانشجو
نمره گذاري و نتايج بر اساس امتيازات كسب شده به  پاسخ هاسپس  .رفتگ

متوسط و خوب طبقه   ،بهره وري ضعيف به صورتسه دسته مساوي تقسيم و 
و آمار توصيفي مورد تحليل  SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار . بندي شد
  .قرار گرفت
ني در حد متوسط بالي آموزشحيطه  5ميزان بهره وري در  :نتيجه گيري

درماني جهت همكاري در –افزايش انگيزه در پرسنل تيم بهداشتي.بود
بها دادن به نظرات دانشجويان در   ،برقراري كنفرانسهاي هفتگي آموزش،امر

ايجاد انگيزه در   ،استفاده از شيوه هاي كاهش استرس  ،برنامه ريزي كارآموزي
بهبود امكانات   ،امائي در آيندهدانشجويان براي اشتغال به حرفه پرستاري و م

   .گردد مي پيشنهاد  ،ارزشيابي روش هايو تجهيزات باليني و بازنگري 
   باليني، بهره وري، دانشجويان پرستاري و مامائي آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-90-5 

درمانگاهي از طريق ايجاد درمانگاه  آموزشارتقاء كيفيت 
  (E) مجازي دربخش وايفاي نقش

  

  سليماني، عليرضا شريف ، زهرامنصوره مومن هروي
  

  كاشان بيمارستان بهشتي
mansoreheravi@yahoo.com  

 

پزشكي بوده و  آموزشطب سرپايي از مهم ترين بخش هاي  آموزش :مقدمه
به خاطر ارتباط عميق آن با آينده كاري پزشك، امروزه مورد توجه ويژه قرار 

ي با محاسن فراوان است كه طي آن آموزشايفاي نقش يك روش .گرفته است
فراگير ديدگاههاي گوناگون را براي حل يك مسئله بابه كارگيري زمينه 

  .آورد مي ابتكاري در ارائه و طرح موضوع آن، به دست
دوره درمقطع  4دانشجوي رشته پزشكي در38اين مطالعه روي  :روش كار

صورت 89كارآموزي دربخش عفوني دانشگاه علوم پزشكي كاشات سال 
ي عفوني بيماري هاي براساس شايعترين آموزشدرابتدا اهداف ...پذيرفت

 شود مي ضرورت تلقي عمومي  براي يك پزشك آن هاكشور كه تشخيص ودرمان 
به دانشجويان در كلاس درس .تعيين وسناريوهائي براين اساس تنظيم گرديد

به ايفاي نقش  دو تن ازاساتيدحيط مشابه درمانگاه حضور يافته و يك م عنوان
درمورد يك بيماري عفوني پرداخته و سپس درپايان نمايش نكات مهم 

نكات  ي درمورد نحوه تشخيص بيماري،درخواست وتفسير آزمايشات،آموزش
درپايان دوره نظر سنجي انجام و . گرديد مي مهم ارتباطي پزشك بيمار مرور

  .ومورد تجزيه وتحليل قرار گرفت آناليزنظرات دانشجويان 
اكثريت دانشجويان معتقد بودند كه دراين شيوه بعلت شرايط مناسب  :نتايج

براحتي ميتوان به پاسخ سوالات دست يافت . شوند نميمحيط دچار خستگي 
 همكاري  ،عدم محدوديت فضا. وشلوغي و ازدحام درمانگاه واقعي وجود ندارد

رويكرد شيوه نسخه نويسي و  آموزش ،بيمارنما درپاسخ دادن به سوالات
ئي كه ممكن بيماري هاامكان آشنائي با . باليني به بيماران، تفسير آزمايشات

است درزمان يا مكان خاصي شايع نباشند و مهارت ارتباط پزشك بيمار مورد 
 فرآيندبا توجه به نتايج  :نتيجه گيري. موافقت اكثر دانشجويان بوده است

طب  آموزشبراي براساس نظرات دانشجويان اين شيوه روش مناسبي 
ي يا شلوغي بيش از آموزشسرپائي درجاهائي است كه به علت كمبود فضاي 

به طرز صحيح ومناسب انجام  آموزشحد درمانگاه ونداشتن تنوع بيماران اين 
  .گيرد مي ن

  درمانگاهي، كيفيت آموزشايفاي نقش،  :هاى كليدى واژه
A-10-136-3 

  

صلاحيت باليني تأثير اجراي برنامه پرسپتورشيپ بر 
  (E) دانشجويان كارشناسي پرستاري

  

  ، عباس حيدري، رضا مظلومبتول عليزاده تقي آباد
  

  ان حضرت ابوالفضلبيمارست.كاشمر
alizadehtb1@mums.ac.ir  
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در جهت ارتقاي صلاحيت باليني برنامه هاي متعددي پيشنهاد گرديده  :مقدمه
 آموزشپرستاران باليني با تجربه در امر  بهره گيري از در اين ميان. است

دانشجويان پرستاري با عنوان پرسپتورشيپ، افق تازه اي را در يادگيري 
لذا اين مطالعه با هدف تعيين تأثير برنامه پرسپتورشيپ . باليني گشوده است

  . بر صلاحيت باليني دانشجويان پرستاري صورت گرفت
ا طراحي دو گروهي قبل و بعد بود اين مطالعه يك پژوهش تجربي ب :كار روش

وي كارشناسي پرستاري كه مشغول كارآموزي در بخش دانشج 64كه برروي 
تصادفي به دو گروه مقايسه و  به طوردانشجويان . سوختگي بودند، انجام شد

 آموزشدر گروه مداخله؛ هريك از دانشجويان تحت . مداخله تقسيم شدند
گروه مقايسه نيز طبق روش . قرار گرفت) پرسپتور(يك پرستار باليني 

ميزان صلاحيت باليني در دو . مربي قرار گرفتند آموزشمعمول تحت  آموزش
  . گروه، قبل و بعد از كارآموزي، بررسي گرديد

نتايج آزمون آماري تي زوجي نشان داد، صلاحيت باليني دانشجويان در  :نتايج
نتايج آزمون تي مستقل و من ويتني نيز نشان . قاء يافته بودهر دو گروه ارت

دهنده افزايش معني دار صلاحيت باليني در مدل پرسپتورشيپ نسبت به 
   ).002/0(معمول بود  آموزشمدل 

پرستاري ارتقاء سطح عملكرد و  آموزشبا توجه به اينكه هدف  :نتيجه گيري
براي ارايه خدمات با كيفيت  مهارت دانشجويان پرستاري و آماده سازي آنان

توان اظهار داشت كه مدل پرسپتورشيپ در مقايسه با مدل  مي ، بيشتر است
معمول، بر ارتقاي سطح صلاحيت باليني دانشجويان پرستاري موثرتر  آموزش
  .است
   پرسپتورشيپ، صلاحيت باليني، دانشجويان پرستاري :هاى كليدى واژه

A-10-115-1 
  

تحليل آزمون در امتحانات به شيوه شاخص هاي  بررسي
  (E) استفاده از جدول كلمات متقاطع

  
  ، حسن عبيدي، اعظم ملاشفيعمحمد ذوالعدل

  
  معاونت تحقيقات و فناوري دانشگاه علوم پزشكي ياسوج

zoladl@yahoo.com  
 

سوالات رايج در ارزشيابي هاي دانشگاهي مشتمل بر سوالات  :مقدمه
نيمي تشريحي، چندگزينه اي، صحيح يا غلط، كوتاه پاسخ، جوركردني و كامل كرد

مطرح است،  مي جدول كلمات متقاطع كه به عنوان يك تفريح و سرگر. باشند 
جايگزين خوبي براي برخي از انواع سوالات پيشگفت در ارزشيابي هاي 

از آنجا كه قضاوت در مورد مناسب بودن كاربرد .باشد مي ي دانشجويانزشآمو
و  علمي ي مستلزم بررسي آموزشجدول كلمات متقاطع در ارزشيابي هاي 

تحليل اين نوع آزمون بوده، اين مطالعه با هدف تعيين ضريب دشواري، ضريب 
ا تميز و ضريب همبستگي نمرات مكتسبه از تكميل جدول كلمات متقاطع ب

   .نمره كلي آزمون انجام شد
در ارزشيابي پاياني درس انگل شناسي دانشجويان پرستاري و اتاق  :روش كار

در ) 2(و پرستاري بيماري هاي رواني) 1(عمل، درس پرستاري بهداشت روان 
، جدول كلمات متقاطع، جايگزين سوالات 89-90نيمسال اول سال تحصيلي
تصحيح برگه هاي امتحاني، تحليل آزمون پس از . كامل كردني و جوركردني شد

   .انجام گرديد

بوده كه در  42/0ميانگين ضريب دشواري جدول كلمات متقاطع  :نتايج
ميانگين ضريب تميز . قرار داشته است) 3/0- 7/0(محدوده قابل قبول 

توان ادعا نمود كه  مي محاسبه كه با توجه به مثبت بودن اين شاخص 21/0
. موفق به تمايز گروه هاي قوي از ضعيف شده استجدول كلمات متقاطع 

 01/0در سطح معنادار ) r=429/0(همچنين ضريب همبستگي پيرسون 
ارتباط بين نمرات مكتسبه از تكميل جدول كلمات متقاطع با نمره مكتسبه از 

  . كل آزمون ها را تأييد نمود
نجش دقيق جدول كلمات متقاطع يك شيوه ارزشيابي با قابليت س :نتيجه گيري

  .باشد مي و تفكيك فراگيران قوي از ضعيف
  طراحي آزمون، جدول كلمات متقاطع، تحليل آزمون :هاى كليدى واژه

A-10-196-1 
  

در  1387بررسي نظرات دانشجويان پزشكي ورودي بهمن 
  (E) مورد اثر دكتر فاكس در ارزشيابي اساتيد

  

محمد رضا   ،اميني ، محمد مهدي ثاقب، جواد كجوري، ميتراآيدا دوستكام
  پريسا نبييي  ،پويا فرهادي  ،فرهاد لطفي  ،ليلا بذرافكن  ،محبوبه صابر  ،دهقاني

  
  مركز توسعه، شيرازدانشگاه علوم پزشكي 

aidoostkam@yahoo.com  
  

استفاده از نظرات دانشجويان براي ارزشيابي اساتيد روشي بسيار  :مقدمه
دهد كه  مي معمول است اما عليرغم كاربرد فراوان آن شواهد پژوهشي نشان

اظهارنظر دانشجويان درباره كار اساتيد متأثر از صفات شخصيتي، نحوه ارائه 
 مشهورترين اين. باشد مي درس، شهرت استاد و ويژگي هاي محيطي نيز

 ي ناميدهآموزشاست كه اغواگري » اثر دكتر فاكس«مطالعات مربوط به 
اين مطالعه با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي در ارزشيابي  .شود مي

  .اساتيد در خصوص تأثير روش دكتر فاكس انجام گرفت
جامعه مورد مطالعه كليه فرم هاي نظرسنجي كه توسط دانشجويان  :روش كار

 دانشگاه علوم پزشكي شيراز تكميل شده بود تشكيل 87پزشكي ورودي 
ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه اي دو قسمتي كه قسمت اول . داد مي

شامل خصوصيات يك استاد متأثر از روش دكتر فاكس و قسمت دوم شامل 
 10تا  1استاد بود كه به هر قسمت با توجه به درجه اهميت از  علمي توان 

با محاسبه ميانگين مورد  SPSSسپس داده ها با نرم افزار . امتياز داده شد
  . تجزيه و تحليل قرار گرفت

دانشجو در تكميل پرسشنامه شركت نمودند و در دو حيطه  60تعداد  :نتايج
توان ) اثر دكتر فاكس يا روش ارائه مطالب و قدرت بيان استاد و ب) الف

در حيطه اثر دكتر فاكس دانشجويان . استاد، امتيازات زير داده شد علمي 
 آموزشدر  10تا  1را از  3/7استاد ميانگين  علمي و درحيطه توان  7ميانگين 

  . خود مؤثر بر شمردند
شود كه  مي آمده چنين نتيجه گيري به دستي نتايجبا توجه به  :نتيجه گيري

دانشجويان به نحوه ارائه مطالب، قدرت بيان استاد، شخصيت استاد، گيرايي 
استاد، به  علمي كلام وي و ظاهر و تيپ آراسته تقريباً به اندازه توان سخن و 

روز بودن مطالب ارائه شده، تجربه كافي استاد و استفاده از روش هاي 
خود  آموزشو هر دو را در . دهند مي خود امتياز آموزشدر  علمي مناسب 

  .مؤثر برشمردند
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ي، ارزشيابي اساتيد، توان آموزشاثر دكتر فاكس، اغواگري  :هاى كليدى واژه
  استاد علمي 

A-10-209-2  
  

بررسي عوامل مؤثر بر روحيه دانشجويان كارآموزي در عرصه 
پرستاري دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد 

  (E) 1389سال
  

، سعيد  ميمحبوبه اقبال، محمدعلي كري  ،، حميده زارع زادهمهسا خداياريان
  رادمنش

  
m_khodayarian@yahoo.com  

  
دوره كارآموزي در عرصه پرستاري به منظور افزايش مهارت در كاربرد  :مقدمه

 دانش پرستاري و قدرت ابتكار و استقلال در مراقبت از مددجويان
ي و مديريتي بايد جهت ارتقاء روحيه دانشجويان آموزشلذا تدابير .باشد مي

مطالعه حاضر با هدف تعيين عوامل مؤثر بر روحيه  .سال آخر مترتب گردد
  . صورت گرفت 1389دانشجويان كارآموزي در عرصه پرستاري در سال

تحليلي با استفاده از پرسشنامه  –پژوهش به روش توصيفي  :روش كار
اي ليكرت  نقطه گويه كه براساس معيار سه 56پژوهشگرساخته مشتمل بر 

روايي صوري و محتوي پرسشنامه .انجام شد تنظيم شده بود) كم،متوسط،زياد(
پرسشنامه در .تأييد شد) r=0,7(كردن  و پايايي آن با استفاده از روش دونيمه

دانشجوي پرستاري كارآموزي درعرصه قرارگرفت كه ميزان عودت 80اختيار 
  . بود) n=56( 70%آن 
 آنان زن و بقيه مرد 5/87% ساله،21-23محدوده سني دانشجويان  :نتايج
روحيه بالا  6/3%دانشجويان روحيه متوسط، 9/58%نتايج نشان داد  .بودند

دانشجويان بيشترين مواردي را كه بر روحيه .روحيه پايين داشتند 5/37%و
گذارد نبود امكانات جهت ورود به كارآموزي در عرصه، نبود  آنان تأثير مي

حمايت معيارهاي ارزشيابي و شرح وظايف،عدم اطمينان دانشجويان به 
دانشكده،عدم توانايي در ارتباط حرفه اي با پزشكان،انفكاك گسترده از 

آزمون مجذوركاي ارتباط .دانشكده در طول سال آخر كارآموزي بيان نمودند
وضعيت تأهل با روحيه دانشجويان نشان  جنس، معناداري را بين سن،

  ). P>0,05(داد
ي و آموزشگردد مسئولين  هاي پژوهش پيشنهاد مي براساس يافته :گيري نتيجه

هاي يادگيري مثبت  باليني دانشكده تدابير لازم جهت بسترسازي مناسب محيط 
پيش  مهارت هايتمرين .ومتعاقب آن ارتقاء روحيه دانشجويان بينديشند

همكار،توانمندسازي  به عنوانباليني،ايجاد جو مطلوب وپذيرش دانشجويان 
ااعضاي تيم درماني،حضور ناظر اي ب آنان جهت برقراري ارتباطات حرفه

بالين كه از ضروريات طراحي واجراي دوره كارآموزي  مي كننده و حا تسهيل
  .باشد مي درعرصه پرستاري

پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي  كارآموزي در عرصه روحيه، :هاى كليدى واژه
  يزد صدوقي شهيد

A-10-221-1  
  

پزشكي بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم 
  (E) سمنان درتدريس درس روماتولوژي توسط همتايان

  

  مقيمي، راهب قرباني جميله  ،ساناز قشقايي
  

  دانشگاه علوم پزشكي سمنان
sanaz_1368md@yahooo.com  

  
و تعليم  آموزشدرسال هاي اخير تعداد دانشكده هاي پزشكي كه  :مقدمه

ي خود تلفيق كرده اند افزايش قابل توجهي آموزشدانشجو محوررا با برنامه ي 
طبق نتايج مطالعات قبلي يك پزشك درحين فراغت از تحصيل در . داشته است

بايد مهارت لازم  patient managementكنار اخذ توانمندي كافي درخصوص 
يادگيري با استفاده از كمك  .پزشكي را نيز دارا باشد آموزشدر خصوص 

در گسترده ترين مفهوم خود شامل  Pear Assisted Learning=PALهمتايان 
در يك سطح بوده  آموزششود كه افراد ديگر كه از نظر تعليمات  مي وضعيتي

هدف از اين مطالعه تعيين . و يا خصوصيات مشتركي دارند مطالب را فراگيرند
با هدايت استاد  PALميزان اثر بخشي تدريس درس روماتولوژي به روش 

)PAL under vision ( بر افزايش انگيزه و يادگيري از ديدگاه دانشجويان
  .باشد مي مقطع فيزيوپاتولوژي دانشگاه علوم پزشكي سمنان

نفراز دانشجويان فيزيوپاتولوژي در  73اين مطالعه مقطعي برروي  :روش كار
پس از تدريس دوجلسه درس درمورد كليات . انجام شد 89و88سال هاي 

ابقي سرفصل هاي تدريس درس بين گروه هاي روماتولوژي توسط استاد، م
سپس تحت نظارت استاد هر يك از گروه هاي . دانشجويي تقسيم گرديد

اعم از ( دانشجويي موضوع خود را مطالعه كرده و اسلايد هاي مربوطه
را تهيه ودر زمان تعيين شده با حضور استاد، ...) پاورپوينت، عكس،فيلم

در پايان هر ترم . خود تدريس كردند موضوع مربوطه را به همكلاسي هاي
تحصيلي پرسشنامه هايي كه شامل سوالات ديدگاه دانشجويان در مورداين 
روش بود، در بين دانشجويان توزيع و پس از تكميل توسط دانشجويان جمع 

   .آوري و تحليل گرديد
دانشجويان اظهار داشتند تدريس به شيوه فوق علاقه به % 5/57 :نتايج

آنان اظهار داشتند مشاركت دانشجويان % 8/54  ،)يا خيلي زياد(زيادتحقيق را 
اظهار داشتند اين روش به مقدار زيادي % 4/53  ،دراداره كلاس را زياد
اظهار داشتند اين روش انگيزه در % 5/42. كند مي استرس امتحان را كم

 اظهار داشتند اين% 37هم چنين . كند مي گوش دادن در كلاس درس را زياد
  . كند مي روش به مقدار زيادي يادگيري دانشجويان را زياد

دانشجويان، اين  نيمي دهد از ديدگاه بيش از  مي نشان نتايج :نتيجه گيري
روش تدريس به مقدار قابل ملاحظه اي علاقه به تحقيق را زياد، استرس 

كار  لذا با به. كند مي امتحان را كم، مشاركت دانشجويان دراداره كلاس را زياد
توان با افزايش روحيه تحقيق دردانشجويان، توليدات  مي گيري اين روش

را افزايش وبا كاهش استرس امتحان، فشارهاي ناشي از امتحان را كم  علمي 
مضافا اين كه با . و به سوي سالم تر كردن آينده سازان جامعه گام برداشت

درآينده كشور مشاركت دادن آنان دراداره كلاس، آنان را براي مشاركت 
  .آماده ساخت

  تدريس توسط همتايان ،انشجويان پزشكيد پزشكي آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-236-1 
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ي آموزش هاي مدون و آموزش هابررسي مقايسه اي تأثير 

رايج در مراكز بهداشتي بر شيردهي انحصاري در كودكان زير 
  (E) ماه شهر بوشهر 6

  

  شرافت اكابريان
  

  و مامايي بوشهر ستاريدانشكده پر
sh_akaberian@yahoo.com 

  
ماه  6اين سياست را تثبيت كرد كه نوزادان بايد  2001در سال  who :مقدمه

ولي مطالعات نشان داده كه تعداد . به طور انحصاري با شيرمادر تغذيه شوند
 آموزشولي ارائه . دهند مي ماه، به نوزادان خود شير 3از زنان بيش از  كمي 

پژوهش : هدف. شيردهي براي موفقيت شيردهي حياتي است و مديريت
ي رايج در مراكز آموزش هاي مدون و آموزش هاحاضر با هدف مقايسة تأثير 

  . بهداشتي در شيردهي انحصاري انجام شد
خانم 169در اين مطالعه مداخله اي، از طريق سرشماري، تعداد :روش كار

 92و77 به ترتيب(تصادفي درگروه مورد و شاهد  به طورباردار شكم اول 
ماه پس از زايمان 6هفته حاملگي تا  32گروه مورد از سن . قرار گرفتند) نفر

 آموزشمدون درمورد شيردهي مورد آموزشاز طريق اجراي برنامه هاي 
به شيوه رايج مراكز بهداشتي قرار  آموزشومشاوره وگروه شاهد تحت 

ماهگي بوسيلة پرسشنامه  6ياز در تواترهاي مختلف تا اطلاعات مورد ن. گرفتند
و توسط  spssداده ها توسط نرم افزار . خود ساخته روا و پايا جمع آوري گرديد

  . آمار توصيفي و استنباطي مورد تحليل قرارگرفت
به شيوه مدون مشكلات شيردهي نظير زخم پستان و  آموزشپس از  :نتايج

ت به شيوه سنتي كاهش يافته معني داري نسب به طورماستيت 
  )001/0p(است
   ي رايج، شيردهي انحصاريآموزش هاي مدون، آموزش ها :هاى كليدى واژه

A-10-254-2 
  

در كميته دانشجويي مركز مطالعات و  بررسي موانع مشاركت
بررسي كيفي نظرات : علوم پزشكي  آموزشتوسعه 

  (E) دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قزوين
  

  نسيم شاه قباديان  ،، دكتر محمد علي زحليخ فروش هاافسانه 
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
 @yahoo.comstar٢٠٠٠_y  

  

آن ژوهش به توصيف نظرات دانشجويان درباره موانع مشاركت  اين پ :مقدمه
علوم پزشكي قزوين  آموزشدر كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه  ها

   .پرداخته است
در اين پژوهش اطلاعات با استفاده از روش تحقيق كيفي و انجام  :روش كار

با  FGDو بحث گروهي متمركز  semistructuralمصاحبه نيمه ساختاريافته 
 آموزشنفر از دانشجويان كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه  12حضور 

به منظور دستيابي به دقت . دانشگاه علوم پزشكي قزوين گردآوري گرديد
و  member checkاده ها از دو روش تاييد مطالب توسط شركت كنندگان د

از كليه شركت كنندگان . استفاده شد external checkبازنگري ناظرين 
و مكتوب اخذ شد و در )  consent( پيش از مصاحبه رضايت نامه آگاهانه 

كليه مراحل نگارش، تحليل و گزارش نتايج از نام مستعار براي شركت 
   .گان استفاده شدكنند
نتايجي كه از بازخواني، دسته بندي و بررسي تم هاي مصاحبه به دست  :نتايج

آمد نشان داد كه دانشجويان مهمترين موانع فعاليت در كميته دانشجويي را 
به ترتيب؛ فقدان چارت تشكيلاتي مشخص براي كميته دانشجويي، حمايت 

، دانشگاه هابا كميته دانشجويي ساير و مالي، فقدان ايجاد ارتباط  علمي ناكافي 
فقدان همكاري دانشجويان استعداد درخشان با كميته، فقدان امتياز و 

  . مشوق، فقدان امكانات و تجهيزات مستقل براي كميته را عنوان نمودند
علوم پزشكي به  آموزشاز آنجايي كه مركز مطالعات و توسعه  :نتيجه گيري

عنوان يكي از مهمترين عوامل تاثير گذار در تصميمات و سياست هاي كلان 
باشد لذا بايد با برنامه ريزي اصولي،  مي دانشگاه نيازمند همكاري دانشجويان

درصدد رفع مشكلات و راههاي جلب مشاركت دانشجويان برآيد تا از اين 
ي و پژوهشي دانشگاه وزشآمطريق سبب پويايي هرچه بيشتر برنامه هاي 

  . گردد
  ،موانعآموزشدانشجويان، مركز مطالعات و توسعه : هاى كليدى واژه

 A-10-238-3   
  

يستم هاي ارزشيابي ناهماهنگي س: دانشجوي شب امتحاني
  (E) دانشجو استاد

  
  ، دكتر اكرم ثناگو، دكتر ليلا جويباريفاطمه مهر آور

  
mehravar10261@yahoo.com  

  
 ي هنوز يكي از مشكلاتآموزشارزشيابي دانشجو در محيط هاي  :مقدمه
. يادگيري ياددهي جايگاه درست خود را ندارد فرآيندي است كه در آموزش

ارزشيابي  نحوه;فرآيندرسد از اين  مي فراگيران و معلمان هر دو به نظر
موجود آيد با اين پيچيدگي  مي به نظر. دانشجو به يك ديدگاه واحد نرسيده اند

حتي برخي مشكلات سطحي از قبيل برنامه امتحانات و منبع و نوع تست ها بين 
هدف از اين مقاله بررسي شكايات . دانشجو و استاد مشكل حل نشده است

  . باشد نيمي رايج ميان گروهي از دانشجويان در مورد ارزشيابي پايا
ه در مورد اين مطالعه توصيفي بخشي از مطالعه بزرگتري است ك: روش كار
در اين . صورت گرفته است 1388ي دانشجويان در سال آموزشمشكلات 

 مقاله ديدگاه دانشجويان پرستاري در مورد ارزشيابي هاي تجمعي مطرح
دانشجو در ترم هاي تحصيلي مختلف مصاحبه نيمه ساختار به  50با . شود مي

ه ارزشيابي هاي از آنان خواسته شد ديدگاه و تجربيات خود را در بار. عمل آمد
مصاحبه ها دست نويس، كدگذاري و طبقه . پاياني دروس نظري مطرح نمايند

  . بندي شدند
داده ها حاكي از آن است كه دانشجويان از نحوه چيدمان برنامه  :نتايج

امتحاني، نوع سوالات، عدم تطابق نحوه تدريس با نوع امتحان، مشخص نبودن 
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ارزشيابي استاد، عدم آمادگي براي  رفرنس امتحان، آشنا نبودن با سبك
   .باشند مي شاكي امتحان تا شب قبل

به عنوان يك  ;بيش از يك دهه است كه اصطلاح شب امتحاني :نتيجه گيري
علي رغم برجسته بودن آن، اما دست . ي مطرح شده استآموزشمعضل 

ن داده هاي اين مطالعه حاكي از آ. دانند مي ي آن را جدي نآموزشاندركاران 
است كه هنوز استفاده از طرح دوره توسط استاد و دانشجو به عنوان يك ابزار 

دانشجويان به ارزشيابي هاي تجمعي متكي هستند و .باشد مي كاربردي ن
توجه به اين مشكلات از اولويت هاي . ارزشيابي هاي تكويني كم رنگ هستند

  .رود مي به شماردانشگاه ها  آموزشدفاتر ارزشيابي مراكز مطالعات و توسعه 
   امتحانات، ارزشيابي، استاد، دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-190-3  
ورودي ها در انتقال و  بررسي نقش نمايندگان دانشجويي

پژوهشي و رفاهي دانشجويان   ،يآموزشپيگيري مشكلات 
پزشكي در مقاطع مختلف تحصيلي در دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) شيراز
  

  ، ميترا خادم الحسيني زينب خادم الحسيني
  
  شيراز

khademz@sums.ac.ir  
  

اساس و پايه چرخش چرخ هاي اجرايي در امور مهم جامعه اعم  :مقدمه
بر مشورت با عالمان و نمونه هاي منتخب .. .سياسي  ،اجتماعي  ،ازاقتصادي

بي شك براي ايجاد يك سيستم مناسب جهت حل مشكلات و  .باشد مي جامعه
مردم باشد نمايندگاني  تمامي ، چنانچه برپايه پيشنهادات و انتقادات قصنوا

بايد حضور داشته و مسائل را ضمن اولويت بندي و بررسي هاي منطقي در 
در جامعه  .راستاي بهبود شرايط موجود به مراجع ذيربط انتقال دهند

 دانشجويي نيز همواره نمايندگان ورودي نقش موثري در اين راستا ايفا
باشد اما  مي بسيار گسترده آن هااگرچه حوزه ي وظايف و فعاليتهاي . كنند يم

مربوط به پيگيري و ارجاع و حل مشكلات  آن هاقسمت عمده اي از فعاليتهاي 
ي و آموزشي، پژوهشي و رفاهي به مراجع ذيربط در سطح گروههاي آموزش

اساس راي اين نمايندگان بر.باشد دانشگاه ها ميمسوولين دانشكده ها و 
شوند و بي شك به علت داشتن  مي گيري از بين كانديداهاي ورودي انتخاب

باشند  مي پايگاه دانشجويي قوي بيش از ساير گروهها مورد اعتماد دانشجويان
و از سوي ديگر به جهت همكاريهاي صادقانه و اصرار بر حل مشكلات 

ن شك تنها بدو.نيز هستند دانشگاه هادانشجويان مورد توجه مسوولين 
توانند قضاوت نمايند كه نمايندگان دانشجويان تا چه اندازه به  مي كساني كه

عنوان اولين افرادي كه از سوي دانشجويان و بعضاً مسئولين در امور مختلف 
گيرند و همچنين اين كه آيا ويژگي هاي  مي دانشجويي مورد مشورت قرار

خود  گذارد؟ آن ها تاثير مي فردي و درسي آن ها در اين راستا بر تلاش هاي
اين پژوهش سعي بر اين دارد تا ضمن . باشند مي دانشجويان و مسئولين

معرفي نمايندگان كلاسي دانشجويان به عنوان كساني كه بار زيادي را جهت 
كشند، نظرات دانشجويان  مي شناخت، پيگيري و حل مشكلات مختلف بر دوش

ي كه به طوررا در مورد اهميت نقش آنان و ويژگيهاي يك نماينده ايده آل 
   .بتواند حامل خوبي جهت انتقال نظرات دانشجويان باشند را بررسي نمايد

جمع آوري داده ها در اين پژوهش از طريق پرسشنامه ي كه توسط  :روش كار
شامل دوره هاي علوم پايه و   ،فدانشجويان رشته پزشكي در مقاطع مختل

تنظيم پرسشنامه ها بر اساس .صورت گرفته است  ،تكميل گرديد  ،باليني
در ذهن محققين   ،نقش بستن يك سوال كلي وبه دنبال آن سوالات جزيي تر

و آن سوال كلي اينست كه نمايندگان دانشجويي هر ورودي در   ،بوده است
پژوهشي و رفاهي دانشجويان تا چه   ،يآموزشانتقال و پيگيري مشكلات 

نفر از دانشجويان  100اندازه نقش داشته و موفق اندحجم نمونه شامل 
از دانشگاه  رشته پزشكي در مقاطع مختلف تحصيلي اعم از علوم پايه و باليني

باشد كه به صورت تصادفي و داوطلبانه وارد مطالعه  مي علوم پزشكي شيراز
  .  شدند
از پرسش % 1/56.باشد مي مونث% 64مذكر و % 36شامل حجم نمونه  :نتايج

 ي خود را از طريق نمايندگان ورودي خود پيگيريآموزششوندگان مشكلات 
مشكلات رفاهي خود % 4/47مشكلات پژوهشي و% 8/36همچنين  .نمايند مي

 از دانشجويان ترجيح%  7/66.نمايند مي را از طريق نمايندگان پيگيري
خود پيگيري نمايند كه بيشترين مراجعه آن   ،خود را دهند مشكلات شخصي مي

از نمايندگان % 3/26و %) 8/22(باشد  مي يآموزشها به علت مشكلات 
 سطوح مختلف سازماني را در پيگيري رعايت آن هااز %7/66.گيرند كمي كم
از دانشجويان تلاش نمايندگان را در اين راستا متوسط و %  1/49.نمايند مي
% 9/64در مورد ويژگي هاي يك نماينده ايده آل .كنند مي يانزياد ب% 3/26

به منطقي و بي طرفي و عدم وابستگي به %  4/75  ،به داشتن اخلاق خوب
به قدرت بيان و %  2/70  ،به عدم سو سابقه اخلاقي% 6/45  ،گروه خاص

 )خيلي زياد ( 10نمره  ،به مصر بودن در پيگيري ها% 2/84سخنوري و 
% 8/15و  5نمره  17به داشتن معدل بالاي % 1/28اين ميان  در. دهند مي

  . دهند مي 6به عدم سو سابقه تحصيلي نمره 
در پژوهش حاضر به اين نتيجه رسيديم كه نمايندگان هر ورودي  :نتيجه گيري

رفاهي و پژوهشي   ،يآموزشنقش به سزايي در انتقال و پيگيري مشكلات 
دانشجويان پزشكي داشته و حتي نقش آنان در اين امر پررنگ تر از نقش 

علي رغم اين كه اكثر   ،باشد مي ساير گروه ها و تشكل ها ي دانشجويي
دهند مشكلات شخصي و خصوصي خود را شخصاً پيگيري  مي دانشجويان ترجيح

يندگان در راستاي نمايندو همچنين با توجه به اين كه بيشترين نقش نما
اين امر لزوم توجه   ،باشد مي ي دانشجويانآموزشانتقال و پيگيري مشكلات 

نظرات . طلبد مي هر چه بيشتر به نظرات و پيشنهادات اين گروه دانشجويي را
بي طرف بودن و   ،منطقي  ،دانشجويان حاكي از اين است كه اخلاق خوب نماينده

قدرت بيان و   ،عدم سوء سابقه اخلاقي  ،صعدم وابستگي به اقليت يا گروه خا
سخنوري و مصر بودن در پيگيري مشكلات از ويژگي هاي يك نماينده ايده آل 

همچنين داشتن . نمايند كمي در پيگيري هرچه بيشتر مسائل كم بوده كه به وي
و عدم سوء سابقه ي تحصيلي چندان از نظر دانشجويان  17معدل بيشتر از 

  .باشد ميمهم ن
  يآموزشمشكلات   ،دانشجويان پزشكي  ،نمايندگان :هاى كليدى ژهوا

A-10-320-2 

باليني  آموزشيادگيري يادگيري مبتني برشواهد در 
  (E) دانشجويان پرستاري

  
  زهرا عابديني

  
abediny1354@yahoo.com  



 

۵٩٣ 
 

 

دقيق  روش هايي و ترغيب دانشجويان به آموزشتغيير در برنامه هاي  :مقدمه
و به روز نمودن اطلاعات براي ارتقاء دانش و مهارت آنان از اولويت هاي 

باليني مبتني بر شواهد در دانشجويان دو  آموزش.رود مي به شمار آموزش
اين شيوه باعث ارتقاء وضعيت مراقبت .دهه اخير مورد توجه قرار گرفته است

ان و توانمندي جلب اعتماد و رضايت بيمار از بيماران،كاهش هزينه ها،
هدف از اين مطالعه تعيين تجارب دانشجويان از يادگيري . شود مي دانشجويان

  .باليني بود آموزشمبتني بر شواهد در 
دانشجوي پرستاري به بررسي وضعيت  18در اين مطالعه كيفي  :روش كار

سپس با . بيماران پرداخته و نياز ها و يا مشكلات باليني را استخراج نمودند
آوري اطلاعات و شواهد در صدد حل مشكلات برآمده و ضمن به كارگيري جمع 

نتايج و ارزيابي برآيندها در آخرين هفته كارآموزي نتايج كار خود را براي گروه 
جمع آوري داده ها با استفاده از روش مصاحبه عميق و نيمه . شرح دادند

براي تحليل داده . ساختار يافته در آخرين هفته فعاليت دانشجويان انجام شد
   .ها از روش كدگذاري استفاده شد

انگيزه و علاقمندي  به روش مبتني بر شواهد با افزايش آموزشكاربرد  :نتايج
تفكر انتقادي،احساس توانمندي وكارآمدي و  مهارت هاي، تقويت براي يادگيري

  .پويائي همراه است
قويت مكانيزمهاي با توجه به تاثير روش مبتني بر شواهد در ت :نتيجه گيري

آموزشي يادگيري كاربرد آن در دروس رشته و الحاق اين شيوه به كوريكولوم 
  .شود پرستاري توصيه مي

  ،دانشجويان ،باليني آموزش  ،يادگيري مبتني برشواهد :هاى كليدى واژه
  پرستاري 

A-10-338-4  
  

استفاده از روش تدريس مبتني بر ريشه شناسي نوين 
)Etymology ( زبان تخصصي و ترمينولوژي  آموزشدر

  (E) پزشكي به دانشجويان علوم پايه پزشكي
  

  جلال شايق  ،شيوا روشن ميلاني  ،پيمان ميكائيلي
  

  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اروميه
peyman_mikaili@yahoo.com  

  
به عنوانگامي  زبان تخصصي پزشكي استفاده از اتيمولوژي  آموزشدر  :مقدمه

تواند در راستاي فهم و درك بهتر اصطلاحات  مي فراتر از ترمينولوژي 
در اين مطالعه به روش . به خدمت گرفته شود) و حتي عمومي(اختصاصي 

عيني و كاربردي، ريشه شناسي در تدريس زبان تخصصي دانشجويان پزشكي 
در برنامه ي درسي دانشجويان گنجانده شده و تاثير مثبت آن در روند 

  . و ارزيابي دانشجويان مورد پايش و ارزشيابي نهايي قرار گرفت آموزش
 12در اين مطالعه قبل از شروع نيمسال تحصيلي، درسنامه اي در  :روش كار

بخش مشتمل بر مراحل مختلف كاربرد اتيمولوژي در ترمينولوژي پزشكي 
آزمون كوتاه  11سپس در طول ترم اين روش تدريس شده و در . تدوين شد

ي و آزمون نهايي پايان ترم، كارايي اين روش بر روي دانشجويان پزشكي كلاس
مورد پايش و ارزشيابي نهايي قرار ) 2(در درس زبان تخصصي  85ورودي 
در ابتداي ثلث ابتدايي، ميانه ي ثلث (در كنار اين آزمونها سه بار . گرفت

نجي توسط پرسشنامه هاي نظر س) مياني و پايان ثلث انتهايي نيمسال تحصيلي
  . دانشجويان پر گرديد

به شيوه اي كه كاربردي ارائه (از نظر دانشجويان، با فراگيري اتيمولوژي  :نتايج
در بخاطر سپاري واژگان بيشتري به دانشجويان كمك  -1: تواند مي ، )گرديد

مدت ماندگاري و نيز  -2). بدون نظر؛ مابقي مخالف% 12موافق؛ % 76(كند 
را تا حد ) Retention and Recall of Memory(حافظه  ميزان فراخواني از

تواند با دانستن تعداد  مي دانشجو -3%). 15؛ %57(زيادي افزايش دهد 
و پسوند و پيشوند، معني كلمات جديدي كه قبلاً ) word root(بن واژه  كمي 

 -4%). 9؛ %88(دانشجو با آن ها مواجهه نداشته است را افزايش دهد 
از اتيمولوژي در كنار ترمينولوژي اين است كه دانشجو نسبت  مزيت استفاده
حس  آن هااحساس تعلق بيشتري نموده و خود را بيگانه از  علمي به اصطلاحات 

تواند نقش موثري در برقراري ارتباط دانشجو با مطالب  مي اين حس. كند مين
  %). 10؛ %78(درسي و كلمات داشته باشد 

وش هاي نوين و دستاوردهاي رشته هاي ديگر استفاده از ر :نتيجه گيري
تواند در دو جهت  مي دانشگاهي در تدريس دروس رشته هاي علوم پزشكي

اول در كاربردي كردن علوم موحود و مفيد در رشته هاي مجاور . راهگشا باشد
با علوم پزشكي و ديگري استفاده از اين امكانات و توانمنديها در اعتلاي كيفي 

رسد كاستي هاي قابل توجهي  مي پزشكي، بويژه در مواردي كه بنظر آموزش
زبان تخصصي با روش اتيمولوژي كه در اين مطالعه با  آموزش. وجود دارد

نتايج قابل توجهي همرا بود به ساير همكاران علاقمند در تدريس زبان 
  .گردد مي تخصصي توصيه

روش تدريس،  پزشكي، زبان تخصصي پزشكي، آموزش :هاى كليدى واژه
   كاربرد ريشه شناسي

A-10-334-5  
  

ديدگاه هاي اساتيد علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي بابل 
  (E) پيرامون طرح ادغام

  
  خاني ، زهره رستگار، فضيلت تشكري، افشينصديقه علي نژاد

  
  پزشكي آموزشكميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه 

s_alinejad_r@yahoo.com 
  

مطالعات نشان داده است تلفيق واحد هاي درسي در كوريكولوم  :مقدمه
با توجه به پياده سازي طرح . شود آموزش ميي باعث بهبود كيفيت آموزش

 مذكور در دانشكده پزشكي بابل نظرات اساتيد علوم پايه در اين باره
لذا مطالعه حاضر جهت بررسي . تواندجهت رفع نواقص احتمالي مفيد باشد مي

  . ديدگاه هاي آنان در رابطه با طرح ادغام صورت گرفت
و به وسيله پرسشنامه اي  89اين مطالعه ي توصيفي در پاييز  :روش كار

خودايفا انجام شد كه روايي آن توسط كارشناسان و پايايي آن با آلفا كرونباخ 
شدو نتايج  spssاطلاعات پس از جمع آوري وارد نرم افزار.ئيد شده بودتا 9/0

   .به صورت آمار توصيفي ارائه گرديد
نفر مذكر و  19تن پرسشنامه را تكميل كردند كه از اين تعداد  26 :نتايج

آن ها بر اين باور  ٪1/52. بود 47/45±1/7ميانگين سن شركت كنندگان 
 ٪5/54. باشد مي موثر آموزشبهبود كيفيت در  بودند كه اجراي طرح ادغام

اساتيد علوم پايه و ساير مسئولين  معتقد بودند كه براي اجراي طرح ادغام



 

۵٩۴ 
 

پياده سازي طرح ادغام  ٪6/63. دانشكده از هماهنگي لازم برخوردار نيستند
 ٪8/47. دانند مي ي دانشجويان زمان برآموزشرا به منظور افزايش كيفيت 

اجراي طرح ادغام را برانگيزه و علاقه مندي و كارايي عملي  علمي اعضاي هيئت 
    .و باليني دانشجويان تاثيرگذار دانستند

رسد دانشگاه در حوزه  مي بر اساس نتايج به دست آمده به نظر :نتيجه گيري
 آموزشآشنا سازي اساتيد با اثراتي كه اجراي طرح ادغام در بهبود كيفيت 

لذا اتخاذ تدابيري جهت . عمل نكرده است دانشجويان خواهد گذاشت موفق
  ادغام، علوم پايه، بابل: كلمات كليدي. رسد مي حل اين مشكل ضروري به نظر

  ادغام، علوم پزشكي، بابل  :هاى كليدى واژه
A-10-354-1 

  

 آموزش، توسعه شبكه يادگيري شخصي در 2,0يادگيري
  (E) پزشكي

  ماشااالله ترابي  ،پاتريشيا خشايار، مريم پيماني  ،مريم اعلا
  

  بيمارستان شريعتي تهران مركز تحقيقات علوم غدد و متابوليسم 
mtorabi@tums.ac.ir 

  
روند طولاني و مرور مطالب تكراري در طول دوره پزشكي، عدم تناسب  :مقدمه

يي كه گاها دستورالعمل هاي نتايجآن با پيشرفت روزافزون علم و دستيابي به 
پزشكي است  آموزشاز مشكلات بزرگ در روش فعلي نمايد  مي قبلي را نفي

در بعضي موارد ) اساتيد و كتب مرجع(تا جايي كه بهره گيري از منابع سنتي 
  . باشد مي قادر به پاسخگويي موثر در اين حيطه ن

ي منعطف متناسب با آموزش، روشي براي ايجاد سيستم 2,0يادگيري  :روش كار
شخصي سازي يكي از مفاهيم . سطح دانش فراگير در هر زمان و مكاني است

يادگيري،  فرآيندكليدي در اين مدل بوده و با تمركز بر روي فردي شدن 
كاملا هوشمند،  به صورتفراگيران بهصورت فعال با تنظيم پروفايل كاربري 
خود و  علمي الا بردن سطح بهترين و بالاترين درصد يادگيري را در جهت ب

از آنجا كه استفاده از فنĤوري هاي توسعه يافته در . نمايند مي ديگران فراهم
رسد توسعه شبكه يادگيري شخصي براي  مي ساده است به نظر 2,0يادگيري 

دانشجويان پزشكي به عنوان راهكاري موثر جهت فائق آمدن بر مشكلات 
ردي، دقيق ترين پاسخ را براي سوالات و موجود بوده و ضمن ارتقا توانمندي ف

  . دهد مي مسائل موجود در اختيار دانشجويان امروز و پزشكان فردا قرار
شبكه يادگيري شخصي، مجموعه اي از خبرگان و اساتيد علوم  :نتيجه گيري

پژوهشي، منابع تخصصي در رشته هاي  علمي پزشكي، كتب تخصصي، مجلات 
امل اعضاي خانواده، دوستان، همكلاسان و تخصصي، منابع كسب اطلاعات ش

باشد كه بر محور برنامه  مي رسانه هاي ارتباط جمعي در قالب گرو هاي مجازي
  .يابد مي هاي درسي و حوزه هاي علاقمندي فردي و گروهي توسعه

  شبكه يادگيري شخصي ،2,0پزشكي، يادگيردي  آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-399-2  

  
از ديدگاه دانشجويان دانشكذه بررسي فرهنگ كلاسي 

  (E) 1389بهداشت مشهد در سال 
  

  محمد واحديان شاهرودي  ،فهيمه پورحاجي  ،فاطمه پورحاجي

  
  علوم پزشكي مشهد دانشكده بهداشت دانشگاه

pourhaje.1364@gmail.com 
  

شناخت ادراكات و احساسات دانشجويان نسبت به فرهنگ و روابط  :مقدمه
اعضاي كلاس براي برنامه ريزي،و ايجاد تغييرات مثبت حائز اهميت 

كلاس درس سازماني است متشكل از مدرس و دانشجو كه هر يك .است
ارزشها،نيازها،و انگيزه  ،همچون احساسات ،مجموعه اي از صفات منحصر به فرد

اين خصوصيات شخصي و پاره اي از فرهنگ ها .آورند مي به كلاس ها را با خود
نحوه برداشت .آورد مي بر يكديگر تاثير گذاشته و فرهنگ جديدي را به وجود

در مورد مدرسين و همكلاسي  آن هادانشجويان از فرهنگ كلاسي و احساس 
اين . تواند منجر به بروز رفتاهاي سازگارانه و ناسازگارانه گردد مي ها نيز

مطالعه با هدف بررسي فرهنگ كلاس درس از ديدگاه دانشجويان دانشكده 
  . انجام شد 1389در سال  بهداشت مشهد

پژوهش حاضر مطالعه تحليلي مقطعي بوده و جامعه مورد پژوهش  :روش كار
بودند كه به  1389نفر از دانشجويان دانشكده بهداشت مشهد در سال 45

ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه .اب شدندروش نمونه گيري خوشه اي انتخ
اي مشتمل بر دو بخش، كه بخش اول شامل مشخصات دموگرافيك،بخش دوم 

شامل  ،)Stephan P Robins(پرسشنامه فرهنگ كلاسي استفان رابينز
داده ها با . نقطه اي بود 5هشت سئوال در مورد فرهنگ كلاسي و با مقياس 

   .تجزيه و تحليل گرديد ،spssاستفاده از نرم افزار آماري 
مرد ) درصد 30(افراد شركت كننده در مطالعه زن و )درصد 60( :نتايج
دانشجويان به ) درصد56. (سال بود)3,4±22,38(ميانگين سني افراد.بودند

درصد فرهنگ 20.دادند) 20- 29(فرهنگ كلاسي دانشگاه امتياز بينابيني 
توصيف ) >20امتياز (بسته  درصد آن را 12و  )≥30امتياز (كلاسي را باز 

ارتباط مقطع تحصيلي دانشجويان و فرهنگ كلاسي معني دار بود و .كردند
بيشتري به فرهنگ كلاسي داده  دانشجويان دوره كارشناسي ارشد امتياز

  .بودند
   آموزشدانشجو، فرهنگ كلاسي،  :هاى كليدى واژه

A-10-415-1  
  

باليني دانشجويان  آموزشدر  mentorshipاجراي برنامه 
  (E) پرستاري

  
  مريم نيكنامي  ،پاشا ، افسانهمينوميترا چهرزاد

  
  دانشكده پرستاري ومامايي شهيد بهشتي رشت  ،رشت

chehrzad@gums.ac.ir  
  

باليني جز حياتي برنامه درسي دانشجويان پرستاري  آموزش :مقدمه
 شود مي هاي حرفه اي پرستاران محسوب آموزشقلب  وكارآموزي باليني

باليني با كيفيت بالا وهزينه كم يكي  آموزشونگراني در زمينه چگونگي ارائه 
. باشد مي از دغدغه هاي فكري دست اندركاران اين رشته در تمام دنيا

باليني را تنش زا  آموزشد انشجويان پرستاري دوره %70بيش از  همچنين
عامل ايجاد كننده  ارزيابي نموده وبسياري از انان تجارب باليني را به عنوان

 آموزشدر mentoringدرسالهاي اخيرتوجه زيادي به  .ميشناسند اضطراب



 

۵٩۵ 
 

 كاهش  ،جهت ارتقا يادگيري فعال  ،پرستاري شده واز آن به عنوان يك روش
ايجاد اعتماد   ،Junior دانشجويان ايجاد محيط مناسب براي يادگيري ،اضطراب

بين دانشجويان دا  ونيز افزايش تعاملاتSeniorبه نفس در دانشجويان 
بهره وري ورضايت از دوره كار   ،موجب حمايت روحي رواني منتورها. نسته اند
 بهبود كيفيت مراقبت از بيمار ومهارت هاي رهبري  ،در دانشجويان اموزي

ي آموزشتحقيقي با هدف مقايسه رفتارهاي  فوق با توجه به موارد. ميشوند
از ديدگاه دانشجويان انجام وجهت  preceptorو  mentorاساتيد باليني 

ميزان اضطراب دانشجويان دردو گروه مورد وشاهد  سنجش تاثير اقدام فوق
  . .مقايسه گرديد

نفر از دانشجويان  10در گروه آزمون  ،دريك مطالعه نيمه تجربي :روش كار
اساتيد ( محققين  آموزشپرستاري تحت هدايت و آموزشرشناسي ارشد كا

دانشجويان  باليني آموزشجهت اجراي ) گروه برنامه ريزي درسي دانشكده
هر دانشجوي ارشد در بخش باليني متناسب با  .كارشناسي آماده شدند

به طور متوسط ) بهداشت جامعه   ،داخلي جراحي، كودكان(گرايش خود 
( دانشجو از دانشجويان كارآموز پرستاري را به عهده گرفتند 6تا5مسئوليت 

دانشجويان ارشد در  يآموزشجهت همسان سازي روال .)دانشجو50جمعا 
به ها mentor يآموزشسركشي وكنترل برنامه   ،كليه گروه هاي هاي باليني

باليني  آموزشدر گروه شاهد نيز . محققين صورت گرفت روزانه توسط طور
درانتهاي دوره  .توسط اساتيد باليني دانشكده به طور معمول صورت گرفت

ي اساتيد باليني آموزشكارآموزي جهت بررسي تاثيربرنامه اجراشده، رفتارهاي 
قرار  واضطراب دانشجويان پرستاري درهردوگروه مورد سنجش ومقايسه

ي مورد پژوهش در اختيار واحدها براي انجام اين كار دو پرسشنامه. گرفت
اساتيد در دوحيطه رفتارهاي  پرسشنامه سنجش رفتارهاي باليني: قرار گرفت 

 .پرسشنامه سنجش اضطراب اشپيل برگر نيز فردي ورفتارهاي حرفه اي و
   .ومقايسه قرار كرفت نظرات واضطراب هر دوگروه مورد سنجش

رفتارهاي  ها در دو حيطهmentorي آموزشرفتارهاي   ،نشان داد نتايج :نتايج
به  ودانشجويان ها نزديك بوده preceptorفردي وحرفه اي درمقايسه با 

  . ها اضطراب كمتري را تجربه كرده بودند mentorهمراه 
ها به رفتارهاي mentorي آموزشبا توجه به اينكه رفتارهاي  :نتيجه گيري

ها نزديك بوده وكم بودن ميزان اضطراب دانشجويان  preceptorي آموزش
ميتوان از دانشجويان سال بالا جهت هدايت دانشجويان سال پايين  ،گروه مورد

  .استفاده نمود
  منتور شيپ  ،دانشجويان پرستاري  ،باليني آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-418-1 

  
جهت پاسخگويي  ضروري رشته پزشكي آموزشتطابق برنامه 

  (E) نيازهاي جامعهبه 
  

  رامين سرچمي  ،يزدي زهره  ،افسانه يخ فروشها  ،سونيا اويسي
  

  مركز مطالعات و توسعه دانشگاه علوم پزشكي قزوين
soveisi@razi.tums.ac.ir 

  
  ،بازنگري ادواري برنامه درسي پزشكي به دليل توسعه دانش بشري :مقدمه

ي در آموزش فرآيندعدم تناسب برنامه با شرايط جامعه، يكي از اصول اساسي 
علمي در اين مطالعه به بررسي نظرات اعضاي هيات .شود مي جهان محسوب

ضروري رشته پزشكي در جهت  آموزشدانشكده پزشكي درباره تطابق برنامه  
  . پاسخگويي به نيازهاي جامعه پرداخته شده است

ت با استفاده از روش تحقيق كيفي و انجام مصاحبه نيمه اطلاعا :روش كار
گرداوري  FGD( (بحث گروهي متمركز15در )) semistructuralساختاريافته 

به منظور دستيابي به دقت داده ها از دو روش تاييد مطالب توسط . شد
 external check((و بازنگري ناظرين ) ) member checkشركت كنندگان 

  . استفاده شد
نتايجي كه از بازخواني، دسته بندي و بررسي تم هاي مصاحبه به دست  :تايجن

بر اين اعتقاد بودند كه عناوين  علمي از اعضاي هيات % 90آمد نشان داد كه
% 10ي مطابق با نيازهاي بخش سلامت است وآموزشمطرح شده در برنامه 

ركت كنندگان اكثريت ش .است عمومي  مطالب بيشتر از مورد مورد نياز پزشكان
درصد از مطالب عنوان شده در برنامه  80الي  70اشاره كردند كه نهايتا 

داد  آموزشتوان در دوره كارآموزي و كارورزي به دانشجويان  مي درسي را
كوتاه مدت   ،چرا كه مشكلاتي مانند نبودن بيمار، كمبود امكانات سمعي و بصري

 را با اختلال مواجه وزشآمبودن دوره بخصوص در گروههاي مينور روند 
  . نمايند مي

ضروري پزشكي در  آموزشدهد كه برنامه  مي نتايج نشان :نتيجه گيري
بر اساس پاسخگويي به نيازهاي بخش  آموزش هاراستاي سلامت محور بودن 

سلامت به خوبي طراحي شده است و فقط چند مبحث نياز به باز بيني مجدد 
  .ي موجود اتخاذگرددآموزشفع مشكلات همچنين بايد تدابيري جهت ر .دارد
ضروري، كارورزي و  آموزشنياز جامعه، هيئت علمي، برنامه  :هاى كليدى واژه

   .كار آموزي
A-10-422-1 

  
ارزشيابي دربرنامه  روش هايدرباره انواع  علمي نظرات هيات 

  (E) ضروري رشته پزشكي آموزش
  

  يخ فروشها، هاجر نوري ، افسانه مي، زهره يزدي، رامين سرچسونيا اويسي
  

  دانشگاه علوم پزشكي قزوين
soveisi@razi.tums.ac.ir 

  
ي است كه به طور اخص آموزشارزشيابي يكي از اركان هر برنامه  :مقدمه

نظارت براندازه گيري كيفيت، كميت و نوع تغييرات حاصل شده در رفتار 
مستمر  دانشجو دارد و آگاهي از ميزان كارآيي و كارآمدي براي هدايت

علمي در اين مطالعه ضمن ارزيابي آشنايي هيئت . يادگيري امري ضروري است
ي كه در روش هايدر مورد نقاط ضعف و قوت  آن هااز اين روشها نظر  

  . شود مورد بررسي قرار گرفته است مي ارزشيابي استفاده
هاي مختلف در  گروه علمي مطالعه توصيفي كيفي است كه نظر هيئت  :روش كار

موضوعات براساس . جمع آوري شده است FGDبحث گروهي متمركز 15
شد و براساس موضوعات مطرح  ها يادداشت  اهداف اختصاصي مطرح و بحث

  . ها چك شد  گرديد و مجددا جهت بررسي صحت نوشته بندي  شده دسته
ارزشيابي ذكر شده آشنا  روش هايكنندگان با انواع  اكثريت شركت :نتايج

اكثريت . اي جهت آنان برگزار شود هاي ويژه نبوده و مايل بودند كه كارگاه
كوتاه مدت  به دليلگروههاي مينور ارزيابي تكويني نداشته و با اجراي آن 

ارزشيابي استفاده شده جهت  روش هايبيشترين . بودن دوره موافق نبودند
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ر اساس مطرح نمودن بيمار و يا كتبي چهار كارآموزان شامل امتحانات شفاهي ب
محوريت  به دليلبا ارزشيابي نهايي كارورزان  آن هااز  نيمي . جوابي بود

داشتن عملكرد باليني موافق نبودند زيرا در صورتيكه خيلي به ارزشيابي 
از فعاليتهاي باليني خود بكاهند و  آن هاكارورز توجه شود احتمال دارد كه 

  . شتر در كتابخانه حضور داشته باشندترجيح دهند بي
ضروري پزشكي  آموزشدهد قبل از اجراي برنامه  مي نتايج نشان :نتيجه گيري

همچنين در . ارزيابي آشنا شوند روش هايبا انواع  علمي بهتر است هيئت 
تجديد نظر شود چراكه معيارهايي مانند نتايج  دانشگاه هاارزيابي و رتبه بندي 

  .تربيت پزشكان اختلال ايجاد كند ت درها ممكنس آزمون
ضروري، كارورزي و  آموزشارزشيابي، هيئت علمي، برنامه  :هاى كليدى واژه

  كار آموزي 
A-10-422-2  

  

 آموزشدرك دانشجويان پرستاري از وضعيت موجود محيط 
  (E) باليني دانشگاه علوم پزشكي ايران

  
  صديقه سليمي  ،، ندا مهردادپاك پور وحيد

  
  دانشكده پرستاري و مامايي زنجان
vahidpakpour@gmail.com 

  
در يادگيري دانشجويان  مهمي باليني داراي نقش  آموزشمحيط  :مقدمه

باليني با آن چيزي كه در  آموزشدرك دانشجويان از محيط . باشد مي پرستاري
واقعيت وجود دارد متفاوت است و آنان همواره به دنبال مطلوبيت هر چه 

بررسي درك دانشجويان پرستاري و كشف . محيط يادگيري هستند بيشتر
ي كارشناسي يكي از مهم ترين گامها در توسعه مداوم آموزشاثرات برنامه 

اين پژوهش با هدف تعيين درك : هدف. پرستاري شناخته شده است آموزش
  . باليني طراحي شده بود آموزشدانشجويان پرستاري از وضعيت موجود محيط 

 217مقطعي بود كه در آن - اين پژوهش يك مطالعه توصيفي :كار   روش
دانشجوي كارشناسي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي ايران شركت 

ي باليني استفاده شد كه آموزشها ازسياهه محيط  آوري داده براي جمع. نمودند
آخرين روز كارآموزي، در محيط  كه در باشد مي حيطه 6گويه در  42حاوي 
ها با استفاده از  تجزيه و تحليل يافته. ني توسط دانشجويان تكميل گرديدبالي

  . و آمار توصيفي و استنباطي انجام گرفت SPSSنرم افزار آماري  16ويرايش 
مستقل نشان داد كه بين ميانگين نمرات كسب شده از  Tنتايج آزمون  :نتايج

ي تفاوت وجود باليني در حيطه هاي مورد بررس آموزشوضعيت موجود محيط 
دارد و اين تفاوت با متغيرهاي سال تحصيلي و بخش باليني ارتباط آماري معني 

  ). 05/0(داري دارد 
باليني ندارند،  آموزشدانشجويان پرستاري درك مثبتي از محيط  :نتيجه گيري

باليني و جلب رضايت دانشجويان  آموزشلذا بايد در جهت ارتقاي كيفيت 
  .م تري صورت گيردبرنامه ريزي هاي منسج

  باليني، دانشجويان پرستاري  آموزشپرستاري، محيط  آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-36-2 

  

ميزان آشنايي دانشجويان مقاطع اكسترني و انترني با شيوه ها 
  (E) ي پژوهشي

  

  ثمر كمالي فر  ،امير كمالي فر
  

  دفتر استعدادهاي درخشان دانشگاه علوم پزشكي تبريز
amirkamalifar@gmail.com 

  
 پزشكي به عنوان رشته اي پويا كه هرروزه پذيراي مقالات بسياري :مقدمه

ي نتايجي كه گاه به طورگذارد  مي است كه راهكار هاي جديدي را پيش روي
ي در اين ميان آموزشرسد سيستم  مي جديد عكس دانش كنوني ماست به نظر

تحت پوشش اين سيتم به گونه اي با  تا دانشجويان عرصه اي بايد فراهم كند
در اين  مي متاسفانه خلاء عظي بانكها ي اطلاعاتي و مجلات مختلف آشنا سازد

مباحثي همچون روش تحقيق جستجوي منابع  آموزشرابطه در مورد 
شود كه نياز به بررسي و ارزيابي دارد نويسندگان  مي احساس.. الكترونيك و

   اين مشكل را ارزيابي كنندسعي دارند در اين مقاله وسعت 
در بين دانشجويان مقطع اكسترني و انترني توزيع  پرسشنامه 152 :روش كار

نفر در دوره ي انترني مشغول به  62نفر در دوره ي اكسترني و  90شد كه 
سطح آشنايي شان با فنون روش تحقيق  در مورد آن ها از تحصيل بودند

سئوال شد پاسخگويي  ا آمار پزشكيجستجوي بانك هاي اطلاعاتي و آشنايي ب
به دست آمده با نرم افزار نهايت داده هاي  براسا س معيار هاي ليكرت بود در

spss  قرار گرفت آناليزمورد   
تر از متوسط با بانك هاي اطلاعاتي  درصد در حد متوسط و پايين62,2 :نتايج

سايت در صد معتقدند در صورت ورود به  76,6مختص پزشكي آشنا هستند 
را ندارند و در اين زمينه در حد  توانايي پيدا كردن مقاله و يا اطلاعات مرتبط

در صد قادر به تهيه يك طرح ا  82,3.كنند مي را احساس آموزشنياز به  بالايي
وليه ي تحقيقاتي را ندارند واز بين دانشجوياني كه پايان نامه ي مصوب دارند 

ه سان را يا اساتيد تهيه كرده اند يا از در صد شان طرح اوليه پايان نام 92,3
در صد معتقدند كه  87,3مراكز ارائه دهنده ي چنين خدماتي تهيه كرده اند 

قادر به فهم اعداد روش ها و نتايج  ي يك مقاله پزشكي عملا در هنگام مطالعه
كلي با آمار پزشكي  به طوردرصد نيز  92,4مقاله را ندارند  در آمدهبه دست 
   زار هاي آماري بيگانه هستندو نرم اف

 آموزشي درزمينه آموزشآيد كه سيستم  مي چنان بر نتايجاز  :نتيجه گيري
حجم عظيم دروس و كار هاي در  است مي دچار نقصان عظي شيوه هاي پژوهشي

گيرد و اطلاعات وي را محدود به  مي ماني فرصت بسياري را از داشجويان
ي نتوانسته تاكنون آموزشتم و سيس رفرانس ها و جزوات كرده است

  شيوه هاي پژوهشي و ايجاد يك ديد پژوهشي موفق عمل كند آموزشدر
آشنايي با شيوه هاي  پزشكي، آموزشپژوهش در پزشكي،  :هاى كليدى واژه

   پژوهشي
A-10-353-2  

  

  (E) كارشناسي پرستاري در ايران آموزشبررسي برنامه 
  

  سيما كرمانشاهي اسمعيلي، ربابه معماريان، فرشيد شمسايي، روانبخش
  

  دانشگاه تربيت مدرس تهران
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kerman_s@modares.ac.ir 
  

پرستاري در سطح كارشناسي زمينه ساز تربيت پرستار حرفه  آموزش :مقدمه
بررسي و شناخت وضعيت  بتواند به عمومي  اي است كه به عنوان يك پرستار

به فرد، خانواده و  سلامت و نيز ارائه خدمات و مراقبت در عرصه هاي مختلف
پرستاري نه تنها بايد آماده پاسخ  آموزشبنابراين، . جامعه را عهده دار شود
گسترده باشد، بلكه بايد خود را با تغييرات  به طورگويي به نيازهاي جامعه 
ي كارشناسي آموزشبهمين جهت در ين مقاله نظام .جديد هماهنگ سازد

  . پرستاري در ايرا ن بررسي شده است
ي كارشناسي پرستاري در زمينه آموزشبه منظور بررسي برنامه  :روش كار

برنامه كارشناسي پرستاري در ايران از نظر فلسفه، اهداف،   ،نفش ها ووظايف
رسالت و نقش و وظايف بر اساس مطالعه منابع ومتون موجود ونيز تجربه 

  . نويسندگان مورد نقد و بررسي قرار گرفته است
سنتي ) عملكردهاي(پرستاري در ايران با فعاليت ها  موزشآفلسفه  :نتايج

باليني رو به رشد است  آموزشپرستاري هماهنگ نيست همچنين تقاضا براي 
پس لازم است با  دهد ميما به اين تقاضاها پاسخ ن ميو عملكردهاي قدي

خلاقيت، تعليم و تربيتي منطبق بر فلسفه هاي به روز داشته باشيم همچنين 
پرستاران بسيار كلي بيان شده است و كمتر به نقش هاي خاص  نقش هاي

پرستاران و متغيرهاي فرهنگي جامعه ايراني توجه شده است و وظايف 
  . پرستاران بيشتر در حيطه درماني مورد توجه قرار گرفته است

متمركز بودن از  به دليلپرستاري در ايران  آموزشبرنامه  :نتيجه گيري
برخوردار است و اين در حالي است كه با توجه به تنوع  كمي انعطلف پذيري 

فرهنگي و شرايط مختلف و نيازهاي متنوع جامعه اين برنامه نياز به بازنگري و 
   .انعطاف پذيري بيشتري دارد

  پرستاري، كارشناسي پرستاري، ايران آموزش :هاى كليدى واژه
 A-10-406-2 

  

استاد و دانشجو ي آموزش روش هايبررسي مقايسه اي تاثير 
  (E) محور در تدريس درس جنين شناسي

  

، كامبيز كريم زاده شيرازي، حمداله دلاويز، حسن عبيدي، اعظم رضا محمودي
  ملا شفيع

  
  ياسوج مركز تحقيقات سلولي و مولكولي

rmahmoudi40@yahoo.com 
  

نوين فراگير محور  روش هايي بر استفاده از آموزشتأكيد متخصصان  :مقدمه
يادگيري و افزايش  – آموزش فرآيندبه دليل درگير سازي دانشجويان در 

انگيزه، خلاقيت و ابتكار دانشجو بوده كه منجر به ماندگاري بيشتر محتواي 
 دانسته ها در عمل به كارگيريي در ذهن فراگيران و افزايش احتمال آموزش

ي استاد محور آموزشدهاي مختلف اين مطالعه با هدف مقايسه رويكر .شود مي
و دانشجو محور در تدريس درس جنين شناسي دانشجويان دانشگاه علوم 

   .پزشكي ياسوج انجام گرفت
 به طوردانشجوي پزشكي  44  ،اي عرصه در اين مطالعه كارآزمايي :روش كار

توسط دانشجوي عادي اما علاقمند،  آموزشتصادفي به چهار گروه مشتمل بر 
توسط دانشجوي عادي علاقمند در كنار  آموزشسط دانشجوي ماهر، تو آموزش

توسط استاد اصلي درس تقسيم  آموزشتكميلي استاد اصلي درس و  آموزش
داده هاي . و مداخله در چهار روز واحد و مجزا در چهار هفته متوالي انجام شد

خام مربوط به پيش آزمون، پس آزمون و ميزان علاقه دانشجويان نسبت به 
ي مورد استفاده وارد رايانه شده و با استفاده از آموزش روش هايهر يك از 
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSنرم افزار 

واريانس، تفاوت معنادار آماري  آناليزچه كه در اين مطالعه، آزمون  اگر :نتايج
مون ، اما آز)272/0.(بين نمرات فراگيران در گروه هاي چهارگانه تأييد ننمود

دانت نشان داد كه دانشجويان بيشتر مايل بودند درس جنين شناسي به 
  ).0/ 053.(تنهايي توسط استاد تدريس شود

ي آموزشهاي مطالعه حاضر هيچگونه برتري در رويكردهاي  يافته :گيري نتيجه 
مورد استفاده را در نمرات دانشجويان نشان نداد، اما از ديد دانشجويان 

شناسي روش مناسب  به تنهايي براي تدريس درس جنين تدريس توسط استاد
  .تري بوده است

  دانشجومحور، جنين شناسي  آموزشاستاد محور،  آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-455-1  

  

  (E) خود ارزيابي فارغ التحصيلان رشته مامايي
  

  پروين، نسرين اكبري، نسرين فروزنده ، ندافرانك صفدري ده چشمه
  

  
  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد دانشكده پرستاري و مامايي 

faranaksafdari@gmail.com  
  

ي دانشجويان رشته هاي پزشكي در بخش هاي آموزشبررسي وضعيت  :مقدمه
ي، جلوگيري از آموزشمختلف از جمله اهداف برنامه ريزان به منظور ارزشيابي 

نظرحواهي  .و ارائه راه حل در اين بخش ها است آموزش هاافت كيفيت اين 
از دانشجويان و فارغ التحصيلان دانشگاه يكي از ساده ترين و قابل 

باشداز جمله دروس  مي اعتمادترين راه كشف مشكلات و حل و فصل آن
باشد كه دستيابي به  مي تخصصي در رشته مامايي، دروس بارداري و زايمان

از مهمترين نيازهاي دانش آموختگان رشته  ي اين درس يكيآموزشاهداف 
در اين راستا پژوهش حاضر با  .باشد مي مامايي پس از فراغت از تحصيل

دستيابي فارغ التحصيلان رشته مامايي دانشگاه علوم  هدف تعيين ميزان
ي نظري و عملي درس بارداري و زايمان آموزشپزشكي شهركرد به اهداف 

   .انجام شد
نفر از فارغ التحصيلان رشته  40تحقيق توصيفي تحليلي در اين  :روش كار

مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد كه در طي دو دوره كارداني از دانشگاه 
 .علوم پزشكي شهركرد فارغ التحصيل شده بودند مورد مطالعه قرار گرفتند

سئوال در بخش  46 محقق ساخته شامل ابزار گردآور ي اطلالاعات پرسشنامه
سوال در بخش عملي بود اين پرسشنامه اطلاعات مرتبط با  21 ونظري 

سرفصل دروس مصوب وزارت بهداشت را در سه وضعيت دستيابي خوب، 
تجزيه و تحليل داده ها با استفاده ازآزمون .. داد مي متوسط و ضعيف پوشش

 SPSSون با استفاده از نرم افزار هاي آماري مانند فراواني، درصد و ويلكوكس
  . م شدانجا
نتايج مطالعه نشان داد كه در حيطه نظري و عملي اكثر دانش آموختگان  :نتايج

ميزان دستيابي  .ي اين درس رسيده بودندآموزشدر حد متوسط به اهداف 
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بود كه تفاوت آماري % 4/9و % 1/9به ترتيب  ضعيف در دروس نظري و عملي
در دروس عملي  از دانش آموختگان% 6/15تنها . معناداري را نشان نداد

دستيابي خوب در % 1/8دستيابي خوبي را عنوان نمودند كه در مقايسه با 
  . دروس نظري تفاوت معناداري داشت

ي براي روش هاي به كارگيريبا توجه به نتايج مطالعه ضرورت  :نتيجه گيري
درصد دانشجويان  8,1شود چرا كه تنها  مي باليني مشخص آموزشارتقاي 

باليني درس بارداري و زايمان خوب ارزيابي  مهارت هايجام خودشان را در ان
رسد خود ارزيابي دانشجو بايد در كنار ساير ارزيابي هاي  مي و بنظر.كرد ه اند

گنجانده شود تا كاستي هاي مهارتي برجسته تر شده و  log bookباليني در 
  .برنامه ريزي گردد آن هابراي از بين بردن 

ي، فارغ التحصيلان مامايي، درس آموزشخودارزيابي، اهداف  :هاى كليدى واژه
  بارداري و زايمان 
A-10-465-1 

  

نسبت به دروس  ميزان علاقه مندي دانشجويان پرستاري
  (E) پرستاري بهداشت جامعه

  
  فرانك صفدري ده چشمه  ،ندا پروين  ،نسرين اكبري

  
  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد دانشكده پرستاري و مامايي

 nakbari123@yahoo.com 
  

ي آموزش، علاقه مند بودن نسبت به مطالب آموزشيكي از اصول  :مقدمه
است كه باعث انگيزه بيشتر براي گوش دادن و يادگيري بيشتر در فراگير 

پرستاري . شود مي نگرش و رفتار  ،نهايتا منجر به تغيير در آگاهي  ،شده
باشد كه عليرغم  مي دانشجويانبهداشت جامعه از جمله دروس ارائه شده به 

اهميت مطالب ارائه شده در اين دروس كماكان،مورد بي توجهي دانشجويان 
مطالعه حاضر با هدف تعيين ميزان علاقه مندي دانشجويان . گيرد مي قرار

  . نسبت به دروس پرستاري بهداشت جامعه انجام شد پرستاري
، 3، 2ان پرستاري ترم هاي دانشجوي تمامي در يك مطالعه توصيفي،  :روش كار

كه واحدهاي بهداشت جامعه تئوري و عملي را گذرانده بودند به روش  6و  4
به صورت جداگانه با روش مصاحبه  آن هاآسان انتخاب و ميزان علاقه مندي 

سپس اطلاعات با استفاده از آزمون هاي آمار . مورد بررسي قرار گرفت
  . توصيفي تجزيه و تحليل شد

از دانشجويان پرستاري علاقه زياد تا % 8تايج مطالعه نشان داد كه ن :نتايج
از دانشجويان در حد متوسط % 16. بسيار زياد نسبت به اين دروس داشتند

ارتباطي بين . به اين دروس داشتند كمي علاقه مندي كم و بسيار % 76و 
اكثر . ميزان علاقه مندي با ترم تحصيلي و جنس دانشجويان وجود نداشت

دانشجويان مهمترين عامل بي علاقگي خود را نداشتن كاربرد مباحث اين درس 
  . دانستند مي در پرستاري
با توجه درصد بالاي بي علاقگي دانشجويان نسبت به دروس  :نتيجه گيري

و ميزان  آموزشپرستاري بهداشت جامعه و تبعات اين بي علاقگي در روند 
مناسب بمنظور افزايش علاقه مندي روش هاي  به كارگيريضرورت   ،يادگيري

رسد بايد  مي لذا به نظر. گردد مي دانشجويان به دروس بهداشت جامعه مطرح
جايگاه پرستاران در سيستم بهداشتي مشخص شده تا به نوعي كاربرد مطالب 

تدريس شده در اين دروس روشن شود و بدين ترتيب انگيزش و علاقه 
   .ش يابدمندي دانشجويان به اين دروس افزاي

  دانشجوي پرستاري، علاقه مندي، پرستاري بهداشت جامعه  :هاى كليدى واژه
A-10-465-2  

  

بررسي ميزان قدرت سازماندهي مطالب و ارتباط آن با عزت 
  (E) نفس در دانشجويان پرستاري

  
  معصومه برخورداري

  
  

  گروه پرستاري يزد، دانشكده علوم پزشكي، آزاد اسلامي دانشگاه  
barkhordary.m@gmail.com 

  
كشور نگرش نظام بند به مقوله  علمي از محورهاي مهم در نقشه جامع  :مقدمه

تمايل به حل مسائل به . توليد علم و دانش و شكستن مرزهاي آن است
اي در امور  ناپذير از يك فرد حرفه صورت منظم و متمركز بخشي تفكيك

تواند منجر به بروز بي  مي هيپزشكي و پيراپزشكي و فقدان قدرت سازماند
كه . اي گردد توجهي در مسئوليت حرفه توجهي در حرفه و عواقب ناشي از بي

اين امر مستلزم شخصيتي هوشيار و با قدرت تصميم گيري است كه از 
اين مطالعه به منظور بررسي ميزان قدرت . باشد مي شاخصه هاي عزت نفس

س در دانشجويان كارشناسي پيوسته سازماندهي مطالب و ارتباط آن با عزت نف
  . پرستاري انجام شده است

نفر  170اين روش يك مطالعه توصيفي همبستگي است كه بر روي  :روش كار
شهر يزد  اسلامي از دانشجويان پرستاري دانشگاه هاي علوم پزشكي و آزاد 

ابزار گردآوري داده ها پرسش نامه اي مشتمل بر دو بخش . انجام شده است
خش اول پرسشنامه قدرت سازماندهي گرايش به تفكر انتقادي كاليفرنيا كه ب

جهت تجزيه و تحليل داده ها از روش . و بخش دوم عزت نفس روزنبرگ بود
  . هاي آمار توصيفي و استنباطي استفاده گرديد

داراي قدرت ) درصد 60,6(نتايج نشان داد كه اكثريت دانشجويان  :نتايج
د و بين قدرت سازماندهي مطالب و عزت نفس ارتباط سازماندهي متزلزل بودن

  . وجود داشت) p=0,000(معناداري 
دانشجويان با عزت نفس بالاتر از قدرت سازماندهي مطالب  :نتيجه گيري

مطلوب تري برخوردار و ارتباط مستقيم و مثبتي بين اين دو ويژگي وجود 
ي و كاهش نيمه عمر لذا لازم است همراه با به روز شدن علوم بهداشت. داشت

اطلاعات، اساتيد تدابيري را اتخاذ نمايند تا دانشجويان عقايد خود را درباره 
هاي مختلف به صورت منطقي ابراز نمايند و نحوه استدلال و مباحثه  موضوع

براي حصول به نتايج را با هدايت مدرسين تمرين نمايند و جهت ارتقاي 
علمي هايي توأم باشد كه محتواي  كبا تكني آموزش روش هاي، آموزشكيفيت 

را به مشكلات باليني ربط دهد و در دانشجويان حس عزت نفس كافي براي  
  .انجام قضاوت و تصميم گيري در شرايط مختلف باليني را ايجاد نمايند

  قدرت سازماندهي، عزت نفس، دانشجويان پرستاري :هاى كليدى واژه
A-10-469-1  
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درمان و مراقبت پرستاري براي يادگيري –ارائه همزمان علائم 
بيماري الگوريتم (دياگرام  با استفاده از بيماري هابهتر مطالب 

  Word (E)در محيط نرم افزار )  ها
  

  هوشنگ عليجاني رناني
  
  دانشكده پرستاري ومامايي-اهواز دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور

Alijany_hosh@yahoo.com 
  

مدرسين وفراگيران هررشته تمايل به ارائه بهتر ويادگيري دانش  :مقدمه
دركتب مرجع،مراقبت بيماري هامطابق روال معمول ارائه .تخصصي خود دارند

اين امر موجب عدم امكان .آيد مي ها، به طور يكجا درآخرين قسمت هر بيماري
ا ارتباطمراقبت با علامت وهمچنين عبور سريع مدرس ودانشجو ازمراقبته

در  بيماري هااين مطالعه با هدف بررسي تاثير استفاده از الگوريتم .ميگردد
بر يادگيري بهتر مراقبتهاي پرستاري انجام  word 2007 محيط نرم افزار
  . گرديده است

بيماري كودكان وپرستاري )نفره33(اين مطالعه دريك ترم در كلاس :روش كار
ضمن رعايت اصول تدريس،مطالب كليدي از .اجراشد1389درسال )2(مربوطه

درمان ومراقبت پرستاري استخراج -علائم -پاتوفيزولوژي - تعريف بيماري
نوشته ودر محل مناسب در الگوريتم  text boxدرword 2007ودرنرم افزار

شدكه دانشجو پي آمد  مي مطالب طوري روي صفحه نمايش داده. رفتجاي ميگ
توانست حدس بزندو  مي قبل ازديدن ،را در الگوريتم)مربع بعدي (هر مطلب

همچنين با ذكر هر علامت يا نشانه .چرايي هر موضوع را فعالانه كنكاش كند
 بلافاصله درمان ومراقبت پرستاري مخصوص همان علامت بيان

روز امتحان پايان ترم با پرسشنامه اي نظرات دانشجويان پرسيده در.گرديد مي
   .شد
نمونه هااين شيوه را در خلاصه ارائه دادن مطالب % 6/965بيش از :نتايج

عالي % 6/16ميزان يادگيري در كلاس را خوب و% 63عالي وخوب، 
يادآوري مطالب در % 50 ،ميزان سرعت ارائه مطالب را خوب وعالي%100و

ايجاد سوال % 50.عالي بيان كرده اند% 3/13ادگي امتحان را خوب وزمان آم
  در ضمن تدريس را عالي وخوب اظها داشتند 

مراقبت در نزديكترين سطح  آموزشكمك به تغيير وضع موجود و :نتيجه گيري
تواند ضمن يادگيري با معنا  مي به مشكلات بيمار با استفاده از الگوريتم

  جوكمك كند تا فعالانه در كلاس بكوشدفلسفه مراقبت به دانش,تر
  آموزش  ،الگوريتم، بيماري، مراقبت پرستاري :هاى كليدى واژه

A-10-467-1  
اسلامي دلائل عدم حضور دانشجويان پرستاري دانشـــگاه آزاد 

  (E) واحد همدان در كلاس درس 
  

  سميه بيات  ،مداحي ، فهيمهرضا حبيبي پور
  

  همدانواحد  اسلامي دانشگاه آزاد 
r_h_p_53@yahoo.com 

  

افت تحصيلي به معني عدم موفقيت در تحصيل بوده و عدم كنترل آن  :مقدمه
و كارائي دانشجويان كشور در سال هاي آينده  علمي موجب پائين آمدن سطح 

در اين مطالعه لازم ديديم، غيبت دانشجويان در كلاس درس و . خواهد شد
پرستاري دانشگاه آزاد واحد همدان مورد عوامل متعدد آن را در دانشجويان 

   .بررسي قرار دهيم
 ابزار گردآوري اطلاعات ،مقطعي _در اين پژوهش توصيفي  :روش كار

) كم و خيلي كم   ،متوسط  ،زياد  ،خيلي زياد( مقياس ليكرت   ،پرسشنامه بود
نمونه گيري به روش سرشماري انجام و براي گردآوري داده ها از  .بررسي شد

 به دستنفر  146ش توزيع فردي و گروهي استفاده شد، كه تعداد نمونه رو
   .آمد
-17  ،%)2/50(بيشترين ميانگين معدل ترم هاي گذشته دانشجويان  :نتايج

از ديدگاه اكثريت دانشجويان اشتغال به كار دانشجو در حين  .بود 15
مطالب  عدم توانائي استاد دربيان  ،عدم ايجاد نظم توسط استاد  ،تحصيل
  ،اخلاق و رفتار نامناسب استاد، زمان نامناسب برگزاري كلاس ها  ،درسي

فاصله زياد بين مكان كلاس و محل اقامت و مناسب بودن روزهاي ارائه درس 
  . در هفته تأثير خيلي زيادي را در حضور دانشجو در كلاس دارد

اساتيد مجرب، آموزشي در دانشگاه، استفاده از با بهبود كيفيت  :گيري نتيجه
 ،و رفتار مناسب اساتيد با دانشجو ، اخلاقبهبود امكانات رفاهي دانشجويان

ايجاد انگيزه و علاقه مندي در استفاده از روش هاي جديد تدريس، 
توان قدم هاي مؤثري در حضور هر چه بيشتر دانشجويان در  مي دانشجويان

  .كلاس درس و متعاقب آن پيشرفت تحصيلي برداشت
   دانشجويان، كلاس درس، همدان :هاى كليدى واژه

A-10-486-1 
 

ارتباط حيطه برنامه درسي در اثر بخشي آموزش پزشكي از 
دانشگاه علوم  عمومي  ديدگاه دانشجويان دوره دكتري پزشكي

  (E) پزشكي تبريز
  

kamalnasiri@gmail.com  
 

يكي از سطوح تغييراتي است كه به منظور  عمومي  برنامه درسي پزشكي: مقدمه
هدف اين .ار تقاي سطح اثر بخشي آموزش ميتواند اهميت بالاي داشته باشد

مطالعه بررسي ارتباط حيطه برنامه درسي در اثر بخشي آموزش دوره دكتراي 
  .اشددانشگاه علوم پزشكي تبريز از ديدگاه دانشجويان ميب عمومي  پزشكي

مقطعي بر دانشجويان سال چهارم -اين مطالعه به روش توصيفي :روش كار 
نمونه گيري به صورت تصادفي انجام وتوزيع پرسشنامه بين .پزشكي انجام شد

 17ابزار اين مطالعه ي پرسشنامه اي . نفر از دانشجويان صورت گرفت 62
ريق حضور پرسشنامه از ط.سوال در زمينه ي حيطه برنامه درسي بوده است

در كلاس ها در دانشكده پزشكي تبريز توزيع و داده ها جمع آوري شده از 
و با استفاده از روش هاي توصيفي و تحليلي تجزيه و  spssطريق نرم افزار

  .تحليل شد
بالاترين ميانگين ها مربوط به مناسب بودن دروس پاتولوري و : نتايج 

درسي، كسب دانش لازم در فيزيوپاتولوري، كسب شناخت كافي از محتواي 
  ،2,94±3,29،1,17 ± 1,33تشخيص بيماري ها با محتواي درسي به ترتيب

پايين ترين ميانگين ها مربوط به برخورداري از . بوده است  ،1,15±2,86
آگاهي از وظايف در زمينه ,شناخت كافي در مورد مسايل بهداشت مدارس



 

۶٠٠ 
 

يت و رهبري طي دوره ايجاد و تقويت مهارت هاي مدير,آموزش بيماران
  . بوده است 2,44± 1,06, 2,32±1,1, 2,43±1,1.آموزشي به ترتيب

درحيطه هاي مسايل ) 2,5از ميانگين اصلي(كمتر بودن ميانگين :نتيجه گيري
آگاهي از وظايف در زمينه آموزش به بيماران ايجاد و تقويت ,بهداشت مدارس

مهارتهاي مديريت و رهبري طي دوره آموزش بيان كننده ي اين است كه اين 
كه حيطه ها بهتر است در زمينه ي درسي دانشجويان به گونه اي گنجانده شود 
شايد .دانشجويان رضايت بيشتري از گذراندن اين حيطه ها داشته باشند

ارتقاي مهارت اساتيد در ارايه ي اين عناوين و عدم وابستگي به نمره در 
ليكن انجام مطالعات بيشتر كمك كننده .زمينه ي اين موارد كمك كننده باشد

 .خواهد بود
  وزش پزشكياثر بخشي،حيطه برنامه درسي،آم :هاى كليدى واژه

A-10-316-2  
 

كارآموزي و  بررسي ميزان تحقق اهداف آموزشي دوره هاي
رشته مديريت بيمارستان؛ رويكردي جزئي به جامعه  كارورزي

  (E) نگري در نظام سلامت
  

جواد   ،پيمان حسن پور  ،ثاقب محمد مهدي  ،اميني ميتراصديقه مختارپور، 
  ، ويدا كشتكاران مي عرفان خوارز  ،كجوري

  

،طبقه هفتم، مركز مطالعات و 3ساختمان شماره   ،خيابان زند، دانشكده پزشكي
  توسعه،

smokhtarpour86@yahoo.com  
سلامت بر ضرورت ادغام آموزش پزشكي با  علمي در نقشه جامع  :مقدمه 

از آنجا كه رشته  .نيازهاي اصلي جامعه و جامعه نگري تاكيد شده است
مديريت خدمات بهداشت درماني به دليل ماهيت خاص يك رشته بين رشته 

، دستيابي به اهداف آموزشي اين رشته يكي از مباحث .گردد مي اي قلمداد
باشد، لذا اين مطالعه با هدف بررسي نظرات  مي مورد توجه آموزش پزشكي

ي به اهداف آموزشي دانشجويان و مربيان به منظور تعيين ميزان دستياب
دروس كارآموزي و كارورزي دانشجويان در رشته مديريت و خدمات درماني 

تعيين ميزان تحقق اهداف آموزشي دوره هاي كارآموزي و . صورت گرفت
    كارورزي

باشد در  مي مقطعي -اين مطالعه كه به روش پژوهش توصيفي :روش كار 
ه كليه دانشجويان رشته جامعه آماري اين مطالع. انجام شد 89تابستان 

دروس  89-88مديريت خدمات بهداشتي درماني بودند كه ترم دوم سال 
نفر از دانشجويان و مربيان  60تعداد اعضاي نمونه . كارآموزي را گذرانده اند

ابزار  ..طبقه اي از بين هر گروه انتخاب شدند –بود كه به صورت تصادفي 
محقق ساخته مبتني بر اهداف اندازه گيري در اين مطالعه پرسشنامه 

مهارتهاي نگرشي و مهارتهاي   ،اختصاصي كه در سه حيطه مهارتهاي شناختي
 6كه روايي آن توسط . حركتي در هر يك از دروس كارآموزي و كارورزي بود

مورد تجزيه و تحليل قرار  مديريت و آموزش علمي نفر از اعضاي هيئت 
گرفت، و پايايي آن توسط آلفاي كرونباخ پزشكي مورد تاييد قرار  SPSSگرفت

  .محاسبه شد/. 82
كسب مهارت ( نتايج نشان داد ميزان دستيابي به اهداف اختصاصي :نتايج 

در درس كارآموزي اداري، مالي، پشتيباني از ) هاي شناختي، نگرشي و حركتي 

درصد، در درس كارورزي از  73درصد و از نظر مربيان 55نظر دانشجويان 
درصد و در كارآموزي  8/43درصد و از نظر مربيان  38انشجويان نظر د

درصد به دست  64درصد و از نظر مربيان  6/56بهداشت از نظر دانشجويان 
آمد و همچنين نتايج نشان داد كه ميزان دستيابي به مهارتهاي شناختي نسبت 

با بين جنسيت و معدل تحصيلي . باشد مي به مهارتهاي نگرشي و حركتي بيشتر
دانشجويان در . ميزان دستيابي به اهداف رابطه معناداري مشاهده نشد

ارائه فعاليت هاي عملي به . موارد زير خواهان آموزشهاي بيشتري بودند
دانشجويان از طرف مديران مراكز درماني، آشنايي با روش هاي مختلف 
با  پژوهش عمليات، كم بودن اطلاعات و نياز به آموزشهاي تخصصي در رابطه

   .نرم افزارهاي مربوط به رشته
نتايج بدست آمده از اين بررسي حاكي از آن است در هر سه :  نتيجه گيري 

كارآموزي و كارورزي دانشجويان در كسب مهارتهايي شناختي داراي نمره 
پشتيباني در ميزان دستيابي به  -مالي  -بالاتري بودند و كارآموزي اداري 

 ان و هم از نظر اساتيد داراي نمره بالاترياهداف هم از نظر دانشجوي
ميزان دستيابي به اهداف در دروس كارآموزي بيشتر از كارورزي . باشد مي

. توان گفت به علت همراه بودن مربي با دانشجو است مي مشاهده شد كه
رسد كه شايد بهتر باشد در دروس كارورزي نيز مربي با  مي بنابراين به نظر
  دانشجو باشد

  تحقق اهداف، دوره هاي كارآموزي، جامعه نگري :هاى كليدى واژه
A-10-607-1 

  
بررسي موردي ساختار سازماني معاونت آموزشي دانشگاه علوم 

  (E) پزشكي كرمان
  

  ،محمد حسين مهرالحسني  ،رضا دهنويه  ،بنت الهدي وديعتي پيام خزائلي،
  محمود رضا دهقاني

 
  مديريت و اطلاع رساني پزشكيپرديزه دانشگاه علوم پزشكي، دانشكده 

mhmhealth@gmail.com  
  

هاي هر سازماني از  ساختار سازماني در جهت تحقق اهداف و استراتژي :مقدمه
در پيشبرد  مهمي جمله سازمان هاي آموزشي بسيار حائز اهميت بوده و نقش 

اهداف و تضمين كيفيت خدمات آموزشي و به تبع آن توسعه پايدار با 
هدف از انجام اين مطالعه بررسي ابعاد مختلف .و فناوري داردمحوريت علم 

  .ساختار سازماني معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي كرمان بود
جامعه . اين مطالعه از نوع توصيفي و به لحاظ زماني مقطعي بود:روش كار 

با =). 56N(هاي آموزشي بود  ها و مدير گروه پژوهش شامل روساي دانشكده
ها از  داده. محدود بودن جامعه پژوهش نمونه گيري به عمل نيامدتوجه به 

طريق پرسشنامه استاندارد ساختارسازماني رابينز برگرفته از كتاب سازمان و 
هاي  مديريت بارويكرد پژوهشي، جمع آوري گرديده و با استفاده از شاخص

 SPSS17افزار  در نرم) واريانس(و پراكندگي ) ميانگين(فراواني مركزي 
در نهايت وضعيت متغيرهاي مورد مطالعه ساختار . مورد تحليل قرار گرفت

شامل تمركز، رسميت، پيچيدگي، ارگانيك يا مكانيك بدن و نيز ساختار 
  . سازماني مطلوب افراد تعيين گرديد

ساختار معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي كرمان به طور ميانگين  :نتايج
( بوده و پيچيدگي سازمان كم) 26±9/4( تمركز داراي ويژگي عدم



 

۶٠١ 
 

هاي مكانيكي و  ويژگي. بود) 22±87/0(و رسميت سازمان زياد) 18/0±17
كارايي سازمان مورد مطالعه بر ويژگي هاي ارگانيك و اثربخشي غلبه 

ساختار مطلوب پاسخ دهندگان ساختار ارگانيك ).27±10(داشت
  ). 23±2/4(بود

ابعاد ساختاري معاونت آموزشي با وضعيت يافته ها نشان داد  :نتيجه گيري
حوزه سلامت و سياست هيات  علمي هاي اعلام شده در نقشه  مطلوب و سياست

با توجه به تغييرات محيطي، . ها تطابق لازم را ندارد امنايي شدن دانشگاه
ها و ماهيت نظام آموزشي، اصلاح ساختاري به سمت  سياست استقلال دانشگاه

رسميت كمتر و تاكيد بر ويژگي هاي ارگانيك پيشنهاد  تمركز بيشتر و عدم
  .گردد مي
ساختار سازماني، تمركز، پيچيدگي، رسميت، معاونت آموزشي  :هاى كليدى اژهو

 دانشگاه علوم پزشكي

A-10-773-1 

 
بررسي نمرات ارزشيابي تدريس نظري اساتيد دانشكده 

 ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين از
(E)  
  
  عباس علامي  ،فريبا درخشان

  

  دانشگاه علوم پزشكي، -بلوار دكتر باهنر  -قزوين
faribaderakhshan@qums.ir 

  

. ارزشيابي اساتيد از پايه هاي مهم ارتقاء كيفيت آموزش است :مقدمه
شناخت دقيق ديدگاه دانشجويان به عنوان آموزش گيرندگان از اهميت ويژه 

مطالعه حاضر به منظور بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي . اي برخوردار است
از نحوه تدريس نظري اساتيد دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين 

   .ورت گرفتص
براي جمع آوري . تحليلي است -اين پژوهش به صورت توصيفي :روش كار 

سوال بر اساس مقياس ليكرت در  22اطلاعات از پرسشنامه استاندارد حاوي 
در مجموع . حيطه هاي مختلف آموزش نظري و اخلاق پزشكي استفاده شد

و  بررسي 87-88برگ ارزشيابي در نيمسال تحصيلي اول و دوم  2066
در تجزيه . تجزيه و تحليل گرديد SPSSاطلاعات با استفاده از نرم افزار 

   .استفاده شد) آنوا ( تحليل داده ها از آزمون تي و آناليز واريانس 
عضو هيات % 8/31زن، % 2/38مرد و % 8/61مورد ارزيابي  168از :نتايج

ميانگين نمره كسب . باليني بودند علمي عضو هيات % 2/68علوم پايه و  علمي 
در زمينه حضور به موقع  علمي اعضاء هيات . به دست آمد 78/79 4/10شده 

 6/9در محيط آموزشي و رعايت كردن موازين اخلاقي به ترتيب با ميانگين
بيشترين امتياز و در زمينه مناسب بودن ارزيابي  03/86 1/9و 65/86

ن و آشنا كردن فراگيران با نحوه مدرس جهت سنجش آموخته هاي فراگيرا
 72/74 1/13و  85/73 6/10ارزيابي از ابتداي دوره به ترتيب با ميانگين 

ميانگين نمره ارزشيابي اساتيد علوم . كمترين امتياز را كسب كردند
بدست  50/80 7/10و ميانگين نمره اساتيد علوم باليني  08/76 2/11پايه
علوم پايه و باليني اختلاف معني  علمي يات نمره ارزشيابي مكتسبه بين ه. آمد

   ). ;p&amp;lt 05/0(داري داشت

از آنجا كه يكي از موارد ضروري در تدوين طرح درس، ارائه  :نتيجه گيري
باشد و اين موضوع در  مي اطلاعاتي جامع در مورد نحوه ارزيابي دوره آموزشي

نوع قضاوت دانشجويان از اساتيد موثر است، لذا اساتيد بايد از ابتداي ترم 
تحصيلي دانشجويان را با نحوه ارزيابي دوره و روش هاي سنجش آموخته ها، 

  . بيشتر آشنا كنند
  ارزشيابي، تدريس، نظري، اساتيد :هاى كليدى واژه

 A-10-678-3  
  

 د حوزه سلامت كشور و ارايه راهكارتعيين چالشهاي مراكز رش
1389 - 1390 (E)  

  
  رضا دهنوييه  ،محمد علي مقبلي نژاد  ،مهشيد سالميان پور

  

  دانشگاه علوم پزشكي كرمان،
msalemiyanpoor@gmail.com  

  

به عنوان مغزهاي متفكر بايد به توليد كالا يا  علمي اعضاي هيات  :مقدمه 
بر اين افراد ارائه مقاله،كتاب و برگزاري فرهنگ غالب . خدمت جديد بپردازند
باشد نه آموزش علم فناورانه واين مشكلي اساسي  مي كلاسها و آموزش تئوري

علمي آموزش علم و توليد فناورانه با گام برداشتن در مسير نقشه جامع .است
در مراكز رشد و  علمي كشور ميسر ميشود؛اين امر با شركت اعضاي هيات  

تعيين  .گردد مي التحصيلان داراي ايده هاي فناورانه؛فراهمآموزش به فارغ 
هدف 1390-1389چالشهاي مراكز رشد حوزه سلامت كشور و ارائه راهكار

  .اين مطالعه است
  پژوهش حاضر پژوهشي كاربردي است كه با استفاده از روش :روش كار  

ي هدفمند با روش نمونه گير)نفر 15(دراين مطالعه، نمونه.كيفي انجام ميگيرد
مراكز رشد  تمامي در نمونه گيري سعي شده تا از .و طبقه اي انتخاب شدند

مصاحبه انجام 15تعداد .حوزه سلامت افرادي بصورت هدفمند انتخاب گردند
براي تحليل دادهها از تحليل .سازي شد ها ضبط وپياده گرفت ومصاحبه

دادههاي كيفي  درتمام مراحل از نرم افزار تحليل.چارچوبي استفاده گرديد
Atlas-TI استفاده شد.  
مشكلات  -1: تحقيقات نشان داد كه چالشهازيرمجموعه هاي چهار حوزه :نتايج 

مشكلات حمايت  -3مشكلات حمايت وزارتخانه  -2) بالاخص فرهنگ(زيربنايي 
مشكلات تامين مالي هستند و راهكارهايي از قبيل تلاش براي  -4دانشگاه 

بليغات سازنده براي اصلاح فرهنگ، آگاه سازي مسوولين نهادينه كردن مراكز،ت
اين طور به نظر ميرسد  :نتيجه گيري  باشد مي از ماهيت و نيازهاي اين مراكز

بااصلاح اين چالشها و بكارگيري راهكارها و با هر چه بهتر كردن زمينه براي 
  .مكشور نزديكتر ميشوي علمي توليد و علم فناورانه به اهداف نقشه جامع 

  كشور علمي نقشه جامع   ،مركز رشد  ،چالش :هاى كليدى واژه
A-10-990-1 

 
كشور با هدفمند سازي پايان نامه هاي  علمي افق گرايي نقش 

  (E) تحصيلي
  

  محمد خادملو   ،عليرضا رفيعي
  



 

۶٠٢ 
 

ساري، ميدان خزر، جاده خزر آباد، دانشگاه علوم پزشكي مازندران، دانشكده 
  پزشكي

rafiei1710@gmail.com  
  

توسعه و بالندگي هر كشور در گرو داشتن نقشه راه جامع، دقيق و  :مقدمه 
كشور نبز كه با تيزبيني و افق شناسي مقام  علمي نقشه . باشد مي تحقق پذير

معظم رهبري و با تلاش مداوم و خستگي ناپذير نخبگان و فرهيختگان 
به عنوان يك سند با هدف گيري دانشگاهي كشور تهيه شده است در واقع 

. باشد مي برنامه توسعه پايدار كشور و با دورنماي رتبه نخست شدن در منطقه
لذا دستيابي به اهداف اين نقشه مستلزم شناخت بهتر از توانمنديهاي فعلي و 

 زمينه سازي مناسب تر براي بروز خلاقيت ها و كاربردي شدن پژوهشها
شناسايي جهت گيري هاي پژوهشي در پايان نامه  اين مطالعه با هدف. باشد مي

  .انجام شد دانشكده پزشكي ساري هاي دانشجويان
پايان نامه دانشجويي و يا  84مقطعي -در اين مطالعه توصيفي :روش كار 

از لحاظ نوع مطالعه و مقطع تحصيلي مورد بررسي قرار  88 دستياري مربوط به
طلاعاتي جمع آوري شده و سپس با اطلاعات پايان نامه ها در فرم ا. گرفت

مورد تجزيه و  SPSS تحليلي با كمك نسخه نرم افزار- استفاده از آمار توصيفي
  . تحليل قرارگرفت

مربوط به %) 1/63( 53پايان نامه مورد بررسي  84از مجموع  :نتايج 
به كارشناسي ارشد %) 3/8( 7دستياري و %) 6/28( 24،  عمومي  پزشكي

 41: ابي روش مطالعاتي بكار رفته در اين پژوهش نشان دادارزي. تعلق داشت
%) 6/3( 3 مورد شاهدي، %)7/16( 14مطالعات توصيفي، %) 8/48(

. كارآزمايي باليني بودند%) 6/22( 19و  ارزش تشخيصي%) 6( 5 كوهورت،
پايان نامه ها به ترتيب به مطالعات % 2/29و % 5/33در مقطع دستياري 

 ايي باليني پرداخته بودند در حاليكه بيشترينشاهدي و كارآزم-مورد
مربوط به مطالعات  عمومي  نوع مطالعات در پايان نامه هاي پزشكي%) 5/58(

باشد كه اختلاف معني داري با نوع پايان نامه هاي دستياري داشت  مي توصيفي
)025/0=p( .  

تحصيلي  يافته هاي اين تحقيق نشان داد گرچه با بالا رفتن مقطع :نتيجه گيري
يابد ولي با توجه به رسالتهاي پيش  مي عملا نوع و كيفيت مطالعات نيز ارتقاء

كشور و همچنين نقشه ملي سلامت براي هر  علمي بيني شده در نقشه 
رسد هنوز كيفيت پايان نامه هاي دستياري و تحصيلات  مي به نظر دانشگاه

 ي داردتكميلي به خوبي ارتقاء نيافته و نيازمند تاكيد بيشتر
  مقطع آموزشي  ،كشور، پايان نامه علمي نقشه  :هاى كليدى واژه

A-10-997-1 
 

دانشگاه  علمي بررسي رضايت شغلي در ميان اعضاي هيأت 
  (E) علوم پزشكي رفسنجان

  

  حميد بخشي  ،محمد مهدي ياقوتي
  

  سازمان مركزي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان
bakhshi_hamid@yahoo.com 

  
تواند در افزايش -شناخت عوامل مؤثر در ايجاد رضايت شغلي مي :مقدمه  

هاي -و ايجاد انگيزه در جهت انجام فعاليت علمي رضايت شغلي اعضاي هيأت 

آموزشي و پژوهشي مفيد باشد اين مطالعه با هدف تعيين ميزان رضايت 
 88 -89دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال  علمي شغلي اعضاي هيأت 

   .دانجام ش
در يك مطالعه توصيفي مقطعي از نوع پيمايشي از بين اعضاي هيأت  :روش كار

نفر بصورت سرشماري از كل  86دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان تعداد  علمي 
پرسشنامه محقق ساخته . در مطالعه شركت كردند علمي نفر اعضاي هيأت  107

در ) ناراضيرضايت بسيار تا بسيار (گويه به صورت ليكرت  45شامل 
هاي ارتقاء، سرپرستي و ارتباطات، امنيت -هاي حقوق و مزايا، فرصت-حيطه

شغلي، شرايط فيزيكي و ماهيت كار به صورت خود ايفاء تكميل گرديد و 
ها به صورت توزيع فراواني، ميانگين، انحراف معيار، تي تست و آناليز -پاسخ

   .رار گرفتندمورد تجزيه و تحليل ق SPSSواريانس با نرم افزار 
علمي ميانگين و انحراف معيار كل نمره رضايت شغلي اعضاي هيأت  :نتايج  
شرايط فيزيكي محل كار ) 65/63 ± 09/9(و ارتباط ) 46/63 ± 62/9( 

فرصت ارتقاء ) 69/61 ± 96/13(امنيت شغلي ) 46/61 ± 75/14(
 100 از حداكثر نمره) 88/58 ± 01/16(و حقوق و مزايا ) 3/60 ± 66/13(

دار آماري بين سابقه خدمت با نمره كل رضايت شغلي -ضمناً ارتباط معني. بود
داراي رضايت  علمي درصد اعضاي هيأت  2/51وجود داشت و در مجموع 
   .شغلي خوب و عالي بودند

از رضايت شغلي نسبتاً خوبي برخوردار بودند  علمي اعضاي هيأت  :گيري نتيجه
لوب، از نحوه سرپرستي، امنيت شغلي و شرايط و از ماهيت كار خود رضايت مط

فيزيكي تا حدي مطلوب و از فرصت ارتقاء و حقوق مزايا رضايت كمتري 
تواند شرايط را -توجه به رفاه اساتيد و اصلاح فرآيندهاي ارتقاء مي. داشتند

  .بهبود بخشد
  رضايت شغلي، اعضاي هيأت علمي، رفسنجان :هاى كليدى واژه

A-10-935-6 
 

مامايي در خصوص ضرورت آشنايي  نياز دانشجويان سنجش
  (E) شرعي آنان با احكام

  
  ناهيد سرافراز  ،اعظم باقري  ،كفايي عطريان محبوبه  ،فاطمه عباس زاده

  

  دانشگاه علوم پزشكي كاشان
  

بعضي از بيماريها و مسائل مرتبط با زنان و مامايي ممكن است براي  كه :مقدمه 
اجراي فرامين مذهبي هستند، سوالاتي را مطرح نمايند زناني كه مقيد به 

توانند پاسخگوي بعضي از سوالات آنان در اين زمينه باشند  مي وماماها احتمالاً
يا در موارد خاص آنها را به افراد يا منابع ذيصلاح معرفي نمايند يا با تشخيص 

هدف از . يندمهم بودن اين مسائل براي مراجعه كنندگان، آنهارا راهنمايي نما
دانشجويان مامايي در مورد مسائل شرعي مرتبط  اين مطالعه تعيين ميزان نياز

  . باشد مي با مامايي
كليه دانشجويان مامايي سال سوم  در اين مطالعه توصيفي و مقطعي،: روش كار

مشغول  89كه در سال ) نفر 46(و چهارم دانشگاه علوم پزشكي كاشان
ار گرفتند،آنان پرسشنامه حاوي سوالاتي جهت تحصيل بودند،مورد بررسي قر

 تعيين نياز آنان در مورد احكام شرعي مرتبط با مامايي را تكميل كردند سپس



 

۶٠٣ 
 

مورد تجزيه و تحليل  SPSSداده ها بااستفاده از آمار توصيفي و نرم افزار 
   .قرار گرفت

درصد  13 و 21/ 43 ± 07/1 ميانگين سن واحدهاي مورد پژوهش:نتايج 
نماز  از واحد هاي مورد پژوهش آشنايي با ضرورت%  3/78.آنها متاهل بودند

آنان آشنايي با شيوه وضو گرفتن بيماران %  74خواندن بيماران در ليبر و
 در مورد نياز به.لازم ميدانستند بسيار زياد و زياد داراي شرايط خاص،را 

م نگاه كردن به آشنايي با ضرورت پوشش بيماران در بخش هاي مختلف و احكا
 بسيار زياد و زياد  % 1/76و% 9/73قسمتهاي مختلف بدن بيمار،به ترتيب 

از واحد هاي مورد پژوهش آشنايي با احكام شرعي %  6/69. ميدانستند
احكام مربوط به %  4/80و )حيض،استحاضه،نفاس(مرتبط با خونهاي سه گانه 

آنان نياز %  2/89همچنين .لازم ميدانستند بسيار زياد و زياد را  ،سقط جنين
 8/84آشنايي با احكام شرعي مربوط به روشهاي كمك باروري جديد و

مربوط به انواع روشهاي پيشگيري از بارداري را  آشنايي با احكام شرعي%
  . سيار زياد و زياد را بيان كردند

باتوجه به احساس نياز دانشجويان مامايي به آشنايي با مسائل  :نتيجه گيري 
 هاي آموزشي مناسب جهت ارتقاء دانش مرتبط با حرفه مامايي، برنامه شرعي

  .در مورد مسائل شرعي مرتبط با مامايي بايد تدوين گردد دانشجويان مامايي
  .مامايي دانشجويان ،شرعي نظرسنجي، احكام :هاى كليدى واژه

A-10-1023-1 

 
 آشنايي با دانشگاه و افزايش انگيزه تحصيلي دانشجويان تازه

  (E) وارد با راهنمايي دانشجوي هميار
  

مير  فخرالسادات  ،مرادي حبيب االله  ،اكبر علي اصغرزاده  ،سيما راستي
  ،سميه صادقي  ،فاطمه رنگرز جدي  ،فقيهي راضيه  ،زنجاني زهرا  ،حسيني

  مهديان  مهرداد
  

  دانشگاه علوم پزشكي كاشان
Rasti_s@yahoo.com  

  

عدم شناخت دانشجويان از رشته تحصيلي موجب كاهش انگيزه شده  :مقدمه
از آنجا كه دانشجوي هميار نقش . كه بركيفيت تحصيلي آنان اثر گذار است

درآشنا كردن دانشجويان هم رشته اي دارد وجهت تسهيل ثبت نام  مهمي 
  . دانشجويان برنامه اجراء گرديد

نفر از دانشجويان دانشكده  202تحليلي  -در يك مطالعه توصيفي :روش كار  
در فرآيند 1387-89ورودي  پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان

دانشجويان هميارعلاقه .استقبال از دانشجويان تازه وارد شركت داده شدند
دانشجويان در روزهاي تعيين  .مند انتخاب شدند و آموزش هاي لازم داده شد

راي ثبت نام توسط دانشجويان هميارمورد استقبال قرار گرفته و شده ب
 Spssداده ها بانرم افزار. شدند مي براساس جريان كار ترسيم شده راهنمايي

   .تحليل شد t est parametric sign nonوآمارهاي توصيفي 
بالاترين . از دانشجويان از فرايند استقبال رضايت داشتند %88,1 :نتايج 

ميزان رضايت مندي از  .بود%) 94,7(دي مربوط به استاد مشاور رضايت من
% 88,4. بود% 85,1راهنماي آموزش   ،%87,1دانشجوي هميار معرفي رشته 

انتخاب واحد اينترنتي،  ،از دانشجويان بعد از اجراي فرآيندبارشته تحصيلي
وب سايت، شرح وظايف استاد مشاورخود آشنا شدند كه تفاوت معني داري 

افزايش انگيزه تحصيلي در اثر .ت به قبل از اجراي فرآيند نشان دادنسب
سير صعودي  1387بودكه نسبت به سال %57,9عملكرد دانشجويان هميار 

  .نشان داد
سير صعودي رضايت مندي دانشجويان در كليه بخش هاي  :نتيجه گيري 

به  افزايش انگيزه تحصيلي در اثر اجراي فرآيند نسبت .فرآيند وجود داشت
گردد برنامه فوق به منظور فرهنگ پذيري  مي پيشنهاد. بود%  33سال قبل

  .دانشجويان تازه وارد و ارتقائ اثر بخشي رسالت دانشگاهها اجراء گردد
  انگيزش تحصيلي  ،دانشجوي هميار، آشنايي با دانشگاه :هاى كليدى واژه

A-10-279-1 
 

علميگامي  بازخورد نتايج ارزشيابي دانشجويان از اعضاء هيأت 
  (E) در راستاي تحقق عدالت 

  
  مريم طاهرپور  ،فاطمه سفيدي  ،رويا ناصح

  

  قزوين بلوار باهنر دانشگاه علوم پزشكي
fssfateme@gmail.com 

  

تواند آموزش را از حالت  مي ارزشيابي يكي از عوامل اصلي است كه :مقدمه
به مسيري پويا سوق دهد و بازخورد به هنگام و شفاف و به دور از ايستا 

در جهت برآورده شدن عدالت  گامي  تواند مي نتايج ارزشيابي اساتيد سوگيري
  . باشد

مطالعه حاضر يك بررسي مقطعي است كه ارزشيابي دو نيمسال  :روش كار
مسال در اولين ني. دانشكده دندانپزشكي قزوين مورد بررسي قرار گرفت

بازخورد نتايج ارزشيابي را دريافت ننموده بودند اما در  علمي اعضاء هيئت 
. نيمسال بعدي ضمن ارائه بازخورد نظرات دانشجويان نيز به آنان ارائه گرديد

جامعه مورد مطالعه كليه اساتيد باليني و غير باليني بودند كه در هر نيمسال از 
  . گرفتند مي رزيابي قرارطريق پرسشنامه توسط دانشجويان مورد ا

نيمسال دوم  ميانگين نمرات ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان در :نتايج
 31/87 ±816/6 ،88-89اول  و در نيمسال 532/82 ± 506/9 ،87- 88
نمرات ارزشيابي اساتيد در دو نيمسال رابطه معنادار وجود دارد  بين .بود

)01/0> p  .( امتياز اساتيد در هر نيمسال همچنين بين گروه آموزشي و
اساتيد  ميانگين نمرات ارزشيابي).  p <01/0( رابطه معنادار به دست آمد

 106/10( و ميانگين نمرات ارزشيابي اساتيد مرد) 03/84 ± 956/7 (زن 
بود و اختلاف آماري معناداري بين ميانگين ارزشيابي اساتيد و )  84/ 461 ±

  . جنسيت وجود نداشت
ارتقاء مشهود ميانگين ارزشيابي  مقايسه ارزشيابي دو نيمسال :ينتيجه گير
دانشجويان مخاطبين تدريس اساتيد بوده و  .دهد مي را نشان اساتيد

 ارزشيابي استادتوسط دانشجويان و بازخورد مناسب آن به اساتيد ضمن اينكه
سنجش عادلانه را در  منجر به افزايش كيفيت آموزش گردد برقراري تواند مي

  .پي دارد
  ارزشيابي، استاد، عدالت، بازخورد :هاى كليدى واژه

 A-10-814-2  
  



 

۶٠۴ 
 

فرايند ارائه واحد درسي با طراحي سوال از منابع درس توسط 
  (E) دانشجو و نظر سنجي دانشجويان از اين فرآيند

  
  حسن مظفري خسروي 

  
  يزد، ميدان باهنر، ساختمان مركزي دانشگاه، معاونت پژوهشي

mozaffari.kh@gmail.com 
  

پيدايش سوال در آن زمينه و  علمي در واقع پويايي در هر حوزه  :مقدمه
يافتن پاسخ آن است و اين فرايندي است كه بشر در طول تاريخ از آن سود 

سوال . جسته و كاروان علم را همچنان با پرسش و پاسخ به پيش برده است
ن و پيدايش سوالات بعدي موثر كه حاصل تفكر است خود نيز در تحريك ذه

توان گفت متن هر كتاب مجموعه اي از سوالات و پاسخ هاي  مي. خواهد بود
وادار كردن دانشجو در طرح پرسش از كتب آمادگي . مربوط به آنهاست

دانشجو را در درك مطالب افزايش داده و به ياد گيري هرچه بيشتر وي كمك 
فرايند هدف ارائه درس با تدوين و طراحي بنابر اين در اين . نمايد نيمي شايا

سوال از منابع معتبر درس قبل از هر جلسه توسط دانشجويان و نظر سنجي از 
  . آنها از ميزان تاثير اين روش در يادگيري و آمادگي آنها بوده است

اين روش و نطر سنجي با مشاركت دانشجويان كارشناسي ارشد طي  :روش كار
 3درس تغذيه پيشرفته به ارزش . انجام شد 89- 87سال هاي تحصيلي 

قبل از شروع درس اهداف درس . واحد نظري در اين فرايند انتخاب شد
براي دانشجويان مطرح و سپس در خصوص نحوه ارائه اين درس با مشاركت 

مقرر شد دانشجويان از سه منبع معرفي شده براي هر مبحث . آنها بحث شد
هر . اي همراه با پاسخنامه آن ارائه دهند سوال چهار گزينه 10در هر جلسه 

نسخه . درصد سوالات را به خود اختصاص دهد 30بايست  مي منبع
در هر جلسه از . الكترونيك كتب تهيه و در اخنيار دانشجويان گذاشته شد

كلاس قبل از شروع درس سوالات از دانشجويان تحويل و چنانچه اصول اوليه 
توسط دانشجو رعايت نشده بود از دانشجو  و پيش گفت براي طراحي سوالات

به اين ترتيب . شد مجددا از اين بخش سوال طرح و تحويل دهد مي خواسته
هر دانشجو تا پايان ارائه اين درس علاوه بر مشاركت به صورت ارائه 

مباحث كلاس طرح و تايپ شده  تمامي سوال از  200كنفرانس كلاسي بيش از 
محقق ساخته اي تنظيم و در  رائه درس، پرسشنامه يدر پايان ا. داد مي تحويل

 SPSSداده ها از طريق نرم افزار . نظر سنجي از دانشجويان استفاده شد
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

سال به طور  26دانشجويان سه دوره كارشناسي ارشد با ميانگين سني  :نتايج
شركت كرده و تكاليف فعال طبق روش پيش گفت در اين نحوه از ارائه درس 

بر اساس نظر دانشحويان . مشخص شده را به نحو مطلوبي انجام دادند
مهمترين نكته قوت اين روش به ياد ماندن مطالب، آشنايي با نحوه طرح سوال، 
تكرار مبحث در حين طرح سوال و تفهيم بهنر دروس، پيش مطالعه دروس و 

عدي يعني پي اچ دي و مهمترين مرور بيشتر كتب و آمادگي براي امتحان مقطع ب
   .نكته منفي گرفتن وقت دانشجو و وقت گير بودن تايپ سوالات مطرح كردند

در اين روش نشان داده شد كه تكليفي به شكل طرح سوال از  :نتيجه گيري
باشد و دانشجو  مي از نظر دانشحويان روش مناسبي منابع درس توسط دانشجو

نمايد  كمي بخصوص به عنوان پيش مطالعه كم را در مطالعه هر چه بيشتر متون
توان به عنوان روشي مفيد و موثر براي دروس، بخصوص براي  مي و

درصد معتقد بودند اين شيوه  81. دانشجويان تحصيلات تكميلي به كار برد
درصد عنوان نموده اند  77نمايد و در كل  كمي دانشجو را به مطالعه بيشتر كم

  .دانند مي اسبكه اين روش را روشي من
  ارائه واحد درسي، فرايند آموزش :هاى كليدى واژه

 A-10-82-1 

 
آموزش باليني  برون گرايي و درون گرايي با موفقيت در

  (E) دانشجويان رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي قزوين
  

  كبري نوروزي  ،فرزانه فلاحت پيشه  ،اعظم قرباني
  

  دانشكده پرستاري و مامايي  ،دانشگاه علوم پزشكي  ،بلوار شهيد باهنر  ،قزوين
ghorbani_az@yahoo.com 

  

آموزش باليني پرستاري فرآيند پيچيده و چند بعدي است كه تحت  :مقدمه
تاثير عوامل و متغير هاي زيادي قرار دارد و ار عين حال مطلوب ترين راه 

متخصصين معتقدند كه پيشرفت تحصيلي تنها  .يادگيري مئثر و پاسخگو است
پيامد هوش فردي يا امكانات سخت افزاري موجود در محيط نيست بلكه جنبه 

 .دارند مهمي هاي روان شناختي مانند شخصيت و سبك هاي يادگيري نيز نقش 
اين مطالعه به منظور تعيين ارتباط برون گرايي و درون گرايي با موفقيت در 

  .انشجويان رشته پرستاري انجام شدآموزش باليني د
ترم (دانشجوي پرستاري  161بر  1388اين مطالعه تحليلي در سال  :كار روش

آزمودني ها با . دانشكده پرستاري ومامايي قزوين انجام شد) سوم و بالاتر 
ارزيابي شدند و معدل ) EPI(پرسش نامه جمعيت شناسي و شخصيتي آيزينگ

سال هاي تحصيلي به عنوان معيار موفقيت در نمرات كارآموزي باليني نيم
آناليز   ،داده ها با آزمون هاي آماري تي. آموزش باليني در نظر گرفته شد

   .واريانس و ضريب همبستگي پيرسون آزمودني ها تجزيه و تحليل شدند
نتايج نشان .درصد پسربودند1/16درصد آزمودني ها دختر و9/83 :نتايج

درون %) 2/30(نفر  49برون گرا و %) 8/69(نفر  113 ،داد بيشتر نمونه ها
درون گرايي و معدل نمرات باليني –آزمون آماري بين برون گرايي .گرا بودند

افرادي كه داراي تيپ شخصيت )0P/=049( ارتباط معني داري را نشان داد
ضريب ).برون گراي بودند، موفقيت تحصيلي بهتري در امور باليني داشتند

برون  -بين متغير هاي معدل كل باليني و درون گرايي همبستگي پيرسون
گرايي نشان داد كه بين معدل كل باليني و برون گرايي رابطه مستقيم معني 

  ). r/. =167(داري وجود دارد 
با توجه به اينكه آموزش باليني مركزيت آموزش پرستاري را  :نتيجه گيري

ي در جلسات باليني يك دهد و تامين تجربيات مثبت براي يادگير مي تشكيل
رسد،موفقيت در آموزش باليني پرستاري  مي اصل مهم است چنين به نظر

لذا   ،باشد مي متاثر از ويژگي شخصيتي برون گرايي و وضعيت رواني افراد نيز
بررسي بيشتر مسايل رواني و شخصيتي دانشجويان در رشته هاي مختلف در 

ضروري به   ،كز مشاوره دانشجويانبدو ورود به دانشگاه و فعالتر نمودن مرا
  .رسد مي نظر

  

آموزش باليني، دانشجويان   ،برون گرايي و درون گرايي :هاى كليدى واژه
  پرستاري

A-10-95-1  



 

۶٠۵ 
 

 
دانشگاه علوم پزشكي بابل درباره  علمي ديدگاه اعضاي هيئت 

  EDC (E)كميته دانشجويي 
  

  زهرا جويني  ،فاطمه صفرتبار  ،الهام رمضاني  ،افشين خاني
  

  كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
dr.afshinkhani@gmail.com 

  

ارتقاي ) EDC(رسالت مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي :مقدمه
بدون در نظر گرفتن نقش دانشجويان به . همه جانبه فرآيند آموزشي است

كميته . رسالت غيرممكن است عنوان گروه هدف سيستم آموزشي انجام اين
تواند مسئولين مركز را در  مي به عنوان يك نهاد دانشجويي EDCدانشجويي 

هدف از اين مطالعه بررسي نظرات اعضاي . انجام رسالتشان همراهي كند
 EDCدانشگاه علوم پزشكي بابل در مورد كميته دانشجويي  علمي هيئت 
  . است

عضو هيئت  149انجام شد  89در پاييز در اين مطالعه مقطعي كه  :روش كار
ابزار مطالعه يك پرسشنامه خودايفا به سبك مقياس سه . شركت كردند علمي 

گزينه اي ليكرت بود كه روايي آن توسط كارشناسان مركز مطالعات و پايايي آن 
داده ها به وسيله آزمون آنوا و رگرسيون . تائيد شده بود 7/0با آلفا كرونباخ 

  .شدخطي آناليز 
مذكر % 3/65نفر پرسشنامه ها را تكميل كردند كه از اين تعداد120 :نتايج 

در  علمي اعضاي هيئت % 1/28تنها . بود 45و ميانگين سن شركت كنندگان 
آنها همچنين . مورد حيطه هاي كاري كميته دانشجويي اطلاعات كافي داشتند

بيشترين موافقت خود را در مورد وظايف كميته دانشجويي با مواردي نظير 
و رابط بودن ميان دانشجويان و گروه ) 1/85(%اقدام به پژوهش در آموزش 

ناداري بين ميزان نتايج بيانگر ارتباط مع. اعلام كردند) 2/80(%هاي آموزشي 
آشنايي اساتيد با عملكرد كميته و تمايل آنان به همكاري با اين مركز بوده 

  ). p=001/0(است
در مورد كميته  علمي با توجه به پايين بودن آگاهي هيئت  :نتيجه گيري
شود ضمن اطلاع رساني بهتر، زمينه همكاري  مي پيشنهاد EDCدانشجويي

  .م شودبيشتر استادان با كميته فراه
  ، بابلEDCهيئت علمي، كميته دانشجويي،  :هاى كليدى واژه

A-10-45-2  
  

بررسي تأثير برنامه بهسازي مديريت پرستاري بر صلاحيت 
آموختگان پرستاري در بخش مراقبتهاي ويژه  باليني دانش

  (E) قلبي
  

  علي اكبر واعظي  ،حسن ناوي پور  ،زهره ونكي  ،مهسا خداياريان
  

m_khodayarian@yahoo.com  
  

هاي كاري  هاي رهبري در محيط مديران پرستاري با ب كارگيري مهارت :مقدمه
توانند سطح صلاحيت باليني پرستاران را به عنوان عنصر اصلي در ارائه  مي

پژوهش حاضر با هدف بررسي . هاي پرستاري با كيفيت؛ ارتقاء دهند مراقبت
آموختگان  ستاري بر صلاحيت باليني دانشتأثير برنامه بهسازي مديريت پر

  .انجام شد 1385پرستاري در بخش مراقبتهاي ويژه قلبي در سال
تجربي در مراحل قبل و بعد در گروههاي  پژوهش به صورت نيمه:روش كار

آموزشي شهر يزد كه به صورت تصادفي   آزمون و شاهد در دو بيمارستان
هاي ويژه قلبي در بيمارستان  مراقبتدو واحد . انتخاب شده بودند، انجام شد

هاي ويژه  پرستار در دو واحد مراقبت 25پرستار كه با  25كنترل، متشكّل از 
صلاحيت باليني . قلبي در بيمارستان آزمون، با يكديگر كاملاً همسان بودند

سنجي در ابعاد مراقبت و مديريت مراقبت   پرستاران توسط ابزارهاي صلاحيت
دارزيابي و ارزيابي سرپرستار در دو بيمارستان سنجيده در دو موقعيت خو

مرحله بهسازي پرستاران، بهسازي مديريتي  4سپس مداخله در . شد
سرپرستاران، دوره سازگاري و دوره نظارتي در گروه آزمون اجرا شد و دوباره 

  .صلاحيت باليني پرستاران دو گروه در پايان مرحله مداخله سنجيده شد
، نتايج SPSSتجزيه و تحليل اطلاعات با استفاده از برنامه آماري پس از  :نتايج

درصد پرستاران هر دو گروه در مرحله قبل از مداخله  80نشان داد بيش از 
سطح صلاحيت متوسط داشتند و بر اساس مدل صلاحيت بنر كارآمد يا مجرّب 

طح زياد در حاليكه صلاحيت باليني بعد از مداخله در گروه آزمون به س. بودند
آزمون آماري . ارتقاء يافت و در گروه شاهد تغييري نكرد) درصد 100-80(
ي طراحي  بنابراين برنامه.اين افزايش را تأييد نمود= ) 000/0(زوجي  تي

شده بهسازي مديريت مديران پرستاري روي صلاحيت باليني پرستاران 
  ).  05/0(هاي ويژه قلبي تأثير معناداري داشته است  مراقبت
اي كار  اي و ماهيت حرفه يجاد تغييرات لازم در محيط كار حرفها: گيري نتيجه

پرستار در قالب برنامه بهسازي مديريت توسط سرپرستاران توانست صلاحيت 
  .باليني پرستاران را بهبود بخشد

برنامه بهسازي مديريت، مديران پرستاري، صلاحيت باليني،  :هاى كليدى واژه
  هاي ويژه قلبي اري، مراقبتآموختگان پرست دانش

 A-10-221-4 

ديدگاه مربيان باليني رشته هاي پيراپزشكي بوشهر در مورد 
  (E) آموزش مهارتهاي ارتباطي

  
  طيبه غريبي  ،فرحناز كمالي  ،ليلا دهقاني  ،حكيمه واحدپرست  ،راضيه باقرزاده

  

  مامايي-دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري - بوشهر
r.gharibi@bpums.ac.ir 

  

. ارتباط صحيح با بيمار از اصول بسيار مهم در مراقبت پرستاري است :مقدمه
بررسي ديدگاه مربيان . لذا آموزش مهارتهاي ارتباطي بسيار حائز اهميت است

از . تواند پايه اي باشد براي برنامه ريزي صحيح مهارتهاي ارتباطي نيمي بالي
بررسي ديدگاه مربيان باليني دانشكده پرستاري و اينرو پژوهش حاضر جهت 

  .پيراپزشكي بوشهر در مورد آموزش مهارتهاي ارتباطي انجام گرديده است
نفر  20واحدهاي پژوهش را . باشد مي اين مطالعه از نوع توصيفي :روش كار

از مربيان باليني دانشكده پرستاري و پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي 
ابزار جمع آوري اطلاعات، پرسشنامه پژوهش ساخته . دادند مي بوشهر تشكيل

و با استفاده از  SPSSاطلاعات پس از جمع آوري با استفاده از نرم افزار . بود
   .آزمونهاي آماري توصيفي تجزيه و تحليل گرديد



 

۶٠۶ 
 

مربيان % 70. سال بود 5/38±9/6ميانگين سني واحدهاي پژوهش  :نتايج
را از طريق مشاهده  كلامي مهارتهاي ارتباطي  عقيده داشتند كه دانشجويان

از نظر مربيان بيشترين روش آموختن مهارتهاي . آموزند مي رفتار مربي با بيمار
توسط دانشجويان مشاهده رفتار مربي با بيمار و آموختن از پرسنل  كلامي غير 

در مورد مهارتهاي ارتباطي پيشرفته %). 70و  75به ترتيب ( بخش بود
روشها مشاهده رفتار مربي با بيمار و ايفاي نقش توسط مربي گزارش  بيشترين
در هر پنج حيطه مهارتهاي ارتباطي بيشترين روش %). 50هر دو (گرديد

مشاهده رفتار مربي با بيمار و كمترين روش يادگيري از دانشجويان سال بالاتر 
حد كم و  از مربيان آگاهي دانشجويان از مهارتهاي ارتباطي را در% 55. بود
  . اين مهارتها را در حد متوسط ذكر نمودند% 45

با توجه به اينكه مربيان مهارتهاي ارتباط با بيمار را در دانشجويان  :نتيجه گيري
رسد بررسي و تغيير در  مي در حد كم و متوسط ارزيابي نموده اند به نظر
رتباط با بيمار را تواند توان ا مي روشها يا نحوه آموزش مهارتهاي ارتباط با بيمار

  .در دانشجويان افزايش دهد
  مهارتهاي ارتباطي، مربيان باليني، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-232-1  
 

تجارب دانشجويان از تلفيق روش يادگيري مبتني بر حل 
  (E) مسئله و كار در گروه هاي كوچك

  
  زهرا عابديني 

  

  قم 
abediny1354@yahoo.com 

  

با وجود شناخت تاثير روش آموزش مبتني بر حل مسئله هنوز چالش  :مقدمه
تعديل اين روش . هاي زيادي در جايگزيني آن با شيوه سنتي رايج وجود دارد

هدف از اين . براي كاربرد موثر آن در آموزش دانشجويان ضروري است
مطالعه تعيين تجارب دانشجويان از شكل تغيير يافته يادگيري براساس حل 

   .ئله با تلفيق كار در گروههاي كوچك بودمس
درس .دانشجوي پرستاري شركت داشتند 35در اين مطالعه كيفي  :روش كار

پرستاري كودكان با روش تلفيق شده يادگيري مبتني بر حل مسئله و كار در 
 6مصاحبه نيمه ساختار يافته حضوري و  35.گروه هاي كوچك آموزش داده شد

داده هاي پژوهش با .انشجويان پرستاري صورت گرفتمصاحبه گروه مدار با د
   .روش تحليل محتوا تجزيه و تحليل شد

يافته ها نشان داد كه تلفيق روش يادگيري مبتني بر حل مسئله و كار  :نتايج
در گروه هاي كوچك با تجربه تفكر، پژوهش،خود تنظيمي،انگيزش و موانع 

ف اعضاء گروه و مقاومت در موانع اين روش زمان بر بودن،اختلا. همراه است
  . برابر تغيير بود
با توجه به تاثير روش تعديل شده حل مسئله در تقويت  :نتيجه گيري

مكانيزمهاي يادگيري كاربرد آن در تدريس دروس رشته پرستاري از اوايل 
دوره آموزشي و الحاق اين شيوه به كوريكولوم آموزشي پرستاري جهت تطابق 

  . شود مي اومت آنان توصيهدانشجويان و كاهش مق
يادگيري براساس حل مسئله تعديل شده،پرستاري،كار در  :هاى كليدى واژه

   گروه كوچك
A-10-338-3 

بررسي واحد پايان نامه از ديدگاه دانشجويان سال آخر، 
اساتيد و فارغ التحصيلان دانشكده دندانپزشكي مشهد در 

  (E) 1387سال 
  

  سمانه حبيبي  ،محمد جواد مقدس  ،مجيد اكبري
  

  دفتر توسعه آموزش-دانشكده دندانپزشكي مشهد
akbarim@mums.ac.ir 

  
واحد آموزشي را به خود  7 عمومي  پايان نامه در دوره دندانپزشكي: مقدمه

ارائه پايان نامه به عنوان بخشي از محور تحقيقات كشور . دهد اختصاص مي
تحصيلي، لازمست ارزشيابي با چنين نگرشي به پايان نامه . گيرد مي قرار

دقيقي از اهداف، مراحل اجرايي، روند و بازده اين واحد درسي توسط اساتيد، 
فارغ التحصيلان و دانشجويان به عمل آيد تا امكان اصلاح و بازنگري براي 

هدف از اين مطالعه تعيين ديدگاه اساتيد، . ارتقاي كيفيت آن فراهم شود
ندانپزشكي مشهد در مورد واحد پايان نامه در فارغ التحصيلان و دانشجويان د

  .بود 1387سال 
نفر  40نفر از اساتيد راهنما،  48مقطعي  –در اين مطالعه توصيفي  :روش كار

دانشكده  87نفر از فارغ التحصيلان سال  50از دانشجويان سال ششم و 
مورد پرسش قرار گرفتند،  87-88دندانپزشكي مشهد در سال تحصيلي 

دآوري اطلاعات، پرسش نامه بود كه روايي و پايايي آن مورد تاييد ابزار گر
يافته هاي پژوهشي به صورت توزيع فراواني نسبي توصيف . قرار گرفت

   .گرديد
هر دو گروه اساتيد و فارغ التحصيلان ميزان كاربردي شدن پايان نامه  :نتايج

اثيرگذاري واحد همچنين اساتيد ميزان ت. در سطح جامعه را كم بيان كرده اند
پايان نامه را در ايجاد روش يا فعاليت توليدي و توليد علم پايه به ترتيب كم و 

مهمترين مشكلات از ديدگاه اساتيد، كمبود تسهيلات . متوسط دانسته اند
سازماني و كمبود وقت و از ديدگاه فارغ التحصيلان كمبود وقت و دانش 

در مورد اختياري كردن واحد  .ضعيف در مورد اصول تحقيق بيان شده است
پايان نامه اساتيد با دانشجويان و فارغ التحصيلان نظر كاملا متفاوتي داشتند، 
درصد بالايي از اساتيد بااختياري كردن آن مخالفت داشتند در حاليكه 

درصد با اختياري كردن آن  55و  77دانشجويان و فارغ التحصيلان به ترتيب 
  . موافق بودند
با توجه به اهميت و هزينه فراواني كه گذراندن اين واحد ايجا  :ينتيجه گير

مي كند ؛ ارزشيابي و بازبيني اين واحد كه به نظر ميرسد از اهداف آن در 
  .رشته دندانپزشكي دور است، ضرورت دارد

   دندانپزشكي.آموزش. پايان نامه :هاى كليدى واژه
A-10-356-3 

از ديدگاه دانشجو؛  ضرورت اجراي آزمونهاي تكويني كوئيز
  (E) راهكار ارتقاي كيفيت آموزش

  

  محبوبه تائبي 
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده پرستاري و مامايي 
m_taebi@nm.mui.ac.ir 



 

۶٠٧ 
 

  
ارزشيابي يكي از جنبه هاي مهم در فرايندهاي آموزشي بوده و اين  :مقدمه

قوت و ضعف آموزش كند تا بر اساس نتايج آن نقاط  مي امكان را فراهم
شناسايي شده و در راستاي اصلاح نظام آموزشي گام هاي موثري برداشته 

لذا مطالعه حاضر با هدف بررسي ضرورت انجام آزمون تكويني كوئيز از  .شود
  . ديدگاه دانشجويان صورت گرفت

نفر از  110باشد كه بر  مي مطالعه حاضر يك مطالعه توصيفي تحليلي :روش كار
مشغول به تحصيل در دانشگاه علوم پزشكي كاشان در سال  دانشجويان
ابزارگردآوري داده ها پرسشنامه . صورت گرفت 1387-88تحصيلي 

پژوهشگر ساخته شامل اطلاعات دموگرافيك و نظرات در مورد لزوم برگزاري 
آزمون تكويني كوئيز از ديدگاه دانشجويان بود، كه در مقياس ليكرت طراحي 

   .جويان تكميل گرديدشده و توسط دانش
 23-21در اين بررسي بيشترين واحدهاي مورد پژوهش درگروه سني  :نتايج

درصد در دوره هاي  9/70، )درصد 4/96(، مجرد )درصد 4/76(سال 
 1/49(، پرستاري مامايي)درصد 6/13(روزانه و در دانشكده هاي بهداشت

نتايج  .مشغول به تحصيل بودن د) درصد 37/ 3(و پيراپزشكي) درصد
با انجام آزمون كوئيز موافق )درصد  4/56( همچنين نشان داد كه اكثريت 

بوده و مهمترين دليل را كم شدن حجم مطالب و افزايش يادگيري ذكر كرده 
درصد خواستار برگزاري اين آزمون به صورت كتبي و برگزاري آن  8/80 .اند

ن برگزاري آزمون دراين رابطه بي .بودند) درصد 4/41(در ابتداي هر جلسه
  . ديده شد)  p< 05/0(با مقطع و دوره رابطه معني داري 

از تدابير آموزشي ضرورت امتحانات تكويني مانند كوئيز است، و  :نتيجه گيري
نتايج نشان داد پيش بيني و برگزاري اين آزمون ها با توجه به احساس نياز 

ردد كه به طور گ مي دانشجويان در تدوين برنامه يك ضرورت مهم محسوب
 مداوم بازخوردهاي لازم را براي كمك به رشد و توسعه برنامه فراهم

  .سازد مي
  آزمون تكويني، كوئيز، آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-304-1 
 

  (E) عوامل موثر در غيبت دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام
  

  فرج اله ملكي
  

  دانشكده پيراپزشكي،-ايلاممعاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي 
fmaleki88@yahoo.com 

  

دهد كه روند غيبت دانشجويان در دانشگاه هاي  مي بررسي ها نشان :مقدمه
غيبت يكي ازمهم ترين عوامل افت . علوم پزشكي در حال افزايش است

غيبت مهم ترين . شود مي تحصيلي و موجب تحميل هزينه بر جامعه و خانواده
باتوجه به . درس و به تبع طولاني شدن مدت تحصيل استعامل حذف نهايي 

تعيين عوامل . تعيين عوامل موثر بر آن نياز به پژوهش دارد, اهميت غيبت
هدف  1389مرتبط با غيبت دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال 

  اين مطالعه است
اين مطالعه توصيفي تحليلي و روش نمونه گيري تصادفي  :روش كار  

جمع آوري اطلاعات به وسيله پرسشنامه محقق ساخته وپايايي آن با .است
مسائل مربوط به : حيطه  4پرسشنامه در. به دست آمد α%= 59آلفاي كرونباخ 

عوامل مربوط به درس ؛ عوامل مربوط به يادگيري و روش تدريس و ,استاد 

چند براي هر زيرحيطه . عوامل مربوط زمان و شرايط كلاس طراحي گرديد
مورد بررسي قرار  SPSSداده ها با نرم افزار  .سئوال باز وبسته مطرح شد

  .از آزمون تي و آنوا براي تعيين ارتباط بين متغير ها استفاده شد. گرفت
بين غيبت دانشجويان وحيطه يادگيري و روش تدريس استاد رابطه  :نتايج

   ) P=5/0. (معني داري وجود دارد

ت با كاهش نمره ميان ترم و پايان ترم و پروژه هاي افزايش غيب :نتيجه گيري
پژوهش ما ارتباط روش تدريس استاد و يادگيري  .عملي در ارتباط است

روش تدريس تاثير گذار . دهد مي درميزان حضور دانشجو در كلاس نشان
استاد ؛ ضمن ايجاد انگيزه جهت حضور دانشجويان ؛موجب افزايش سطح ياد 

   .شود مي گيري آنها
  غيبت،دانشجويان،عوامل موثر :هاى كليدى واژه

 A-10-289-1 

 
 ديدگاه دانشجويان مديريت خدمات بهداشتي درماني درباره

  OSFE (E)ارزيابي مهارتهاي كاراموزي در عرصه به روش 
  

  قلي زاده معصومه  ،تبريزي جعفر صادق  ،نريماني محمدرضا  ،جنتي علي
  

دانشكده بهداشت و   ،دانشگاه علوم پزشكي تبريز  ،خيابان دانشگاه  ،تبريز
  گروه مديريت و بهداشت عمومي  ،تغذيه

janatia@tbzmed.ac.ir  
  

هدف اساسي درآموزش دانشجويان علوم پزشكي، ارزيابي صحيح و  :مقدمه
با آزمون در )  Summative(ارزيابي نهايي .دقيق مهارتهاي آموخته شده است

به همين منظور در  ;amp;quot&كه اخيرا OSFEعرصه ساختار يافته عيني 
كارآموزي دانشجويان مديريت مورد استفاده واقع شده خود نياز به ارزيابي و 

لذا اين مطالعه با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان .در صورت نياز بهبود دارد
مديريت خدمات بهداشتي درماني درباره ارزيابي مهارتهاي كاراموزي در عرصه 

  .انجام گرديد OSFEبه روش 
نفردانشجوي رشته  61و كيفي برروي تعداد  كمي اين مطالعه  :روش كار  

مديريت خدمات بهداشتي درماني كه دوره كاراموزي را درفيلدها گذرانيده و 
در يك محيط شبيه سازي شده عرصه كارآموزي و با سئوالات استاندارد و 

تعداد هفت ايستگاه  در OSFEمراجعين شبيه سازي شده بوسيله آزمون 
مهارت سنجي مورد ارزيابي قرارگرفته بودند، انجام گرديد و ديدگاه 
دانشجويان به وسيله پرسشنامه محقق ساخته كه روايي و پايايي آن تاييد 

طي سه جلسه بحث  FGDاخذ گرديد و داده هاي كيفي نيز به روش   ،شده بود
  ..دانشجو اخذ گرديد 22گروهي از 

 OSFEنشان داد كه اكثريت دانشجويان از  FGDه ها براساسيافت :نتايج
راضي بوده و آن را روش خوبي براي سنجش مهارت و شايستگي ميدانستندو 

شيوه ارزيابي نهايي با اين % 52حاكي از اين است كه كمي همچنين يافته هاي 
عادلانه و نمره دهي  آزمون را كاملا% 58آزمون را متناسب با محتواي دوره،

آنرا روش جامع براي سنجش مهارت ها و توانمندي هاي %  74دون تبعيض و ب
 . دانستند مي دانشجويان

نتايج حاكي ازوجود رضايت اكثريت دانشجويان از كاربرد روش  :نتيجه گيري
OSFE  به جاي آزمونهاي كتبي يا شفاهي و شيوه مناسب براي سنجش مهارتهاي

نتايج مطالعات مشابه با استفاده . دكسب شده در عرصه هاي كارآموزي ميباش
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لذا براساس مطالعه حاضرو .با نتايج اين مطالعه همخواني دارد OSCEاز روش 
را براي ارزيابي نهايي توانمنديهاو  OSFEشواهد موجود ميتوان آزمون 

مهارتهاي دانشجويان غير پزشكي در پايان دوره كارآموزي مورد استفاده قرار 
  .داد
مديريت   ،كارآموزي در عرصه  ،OSFEآزمون : كليد واژه  :هاى كليدى واژه

   خدمات بهداشتي و درماني
A-10-652-4 

 
  (E) بررسي استحقاق آموزشي از منظر دانشجويان

  اكرم ثناگو   ،ليلا جويباري  ،زهرا يساقي
  

  گرگان،مركز توسعه مطالعات و آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گلستان،
z.yasaghi@yahoo.com  

  
دانند  مي برخي دانشجويان هميشه خود را مستحق كسب نمرات بالا :مقدمه

بدون اين كه قضاوت عادلانه اي در رابطه با فعاليت هاي آموزشي خود داشته 
شود شايد  مي اين گرايش كه از آن تحت عنوان استحقاق آموزشي ياد. باشند

اين گونه افراد حضور در . ه باشدريشه در مقاطع پايين تر آموزشي داشت
دانند كه در آن  مي مقاطع بالاتر آموزشي را شبيه به حضور خريد از يك مغازه

هدف از اين مطالعه بررسي استحقاق : هدف. جا بايد حق با مشتري باشد
  .آموزشي از منظر دانشجويان بوده است

 ان بودانشجوي 277مطالعه حاضر از نوع توصيفي تحليلي بر  :روش كار
استان گلستان و شاغل به تحصيل در رشته هاي متنوع علوم پزشكي و غير  مي

به روش نمونه گيري در  1389علوم پزشكي دانشگاه هاي ايران در سال 
از پرسشنامه محقق ساخته متشكل از اطلاعات . دسترس انجام شد

، پرسشنامه P sychological Entitlementسوالي  9دموگرافيك، پرسشنامه 
استفاده شد روايي و پايايي پرسشنامه  Academic Entitlementسوالي  15

قسمت از كاملا موافق تا كاملا مخالف پاسخ داده  7هر سوال در . سنجيده شد
  .تجزيه تحليل داده ها با استفاده از آمار توصيفي و تحليلي انجام شد.شد
رشته هاي دانشجو در مقاطع و  277نمونه ي مورد مطالعه شامل  :نتايج

سال، بيشترين  21,01ميانگين سني افراد . مذكر بود% 46متفاوت، شامل 
در دانشگاه هاي علوم % 14,4. داشتند 15,99- 14درصد دانشجويان معدل 

مشغول  اسلامي در دانشگاه آزاد % 26,3دانشگاه پيام نور و % 21,3پزشكي، 
ع كارشناسي در بيش ترين حجم نمونه را دانشجويان مقط..به تحصيلي بودند

 Psychologicalامتيازي كه دانشجويان در. دادند مي تشكيل 3و 2ترم هاي 
Entitlement 31دادند به سه سطح طبقه بندي شد كه  مي به خود اختصاص %
در . به طور كم گرايش نشان دادند% 7,9به طور متوسط و %61به طور زياد، 

به % 14,8نظر گرفته شد؛ نيز سه سطح در  Academic Entitlementرابطه با 
. به ظور كم گرايش نشان دادند% 18,8به طور متوسط و % 66,4طور زياد، 

 Academic Entitlementو  Psychological Entitlementبين گرايش به 
  . ارتباط معنا دار ديده شد

در كل يافته ها نشان داد دانشجوياني كه به لحاظ شخصيتي نمره  :نتيجه گيري
ع به استحقاق به اختصاص داده بودند در محيط آموزشي و نظام بيشتري راج

دهند كه بهترين و بالاترين امتياز صرف  مي ارزشيابي نيز اين حق را به خود
بر اساس مطالعات . نظر از كيفيت انجام تكاليف به آن ها داده شود

دانشجوياني كه والدين شان اغلب موفقيت هاي آنان را با خواهر و برادرشان 

كنند، بيشتر به چنين رفتارهايي  مي و فاميل نزديك و يا دوستان شان مقايسه
زنند همين طور افراد جواني كه تحت فشار قرار دارند و دائم با  مي دست

استحقاق  شوند، عزت نفس سستي خواهند داشت و از  مي ديگران مقايسه
هر وسيله به عنوان راهبرد مقابله اي براي گرفتن نمرات خوب به   آموزشي

كنند و از آن جايي كه ارزشيابي خود را نادرست  مي اي كه لازم باشد استفاده
كنند در ارزشيابي راجع به استاد خود نيز راهكار غير  مي و ناعادلانه تلقي

تواند موجب لطمه به نظام ارزشيابي  مي منصفانه در پيش خواهند گرفت و اين
تواند كمك  مي رفع اين مشكلآموزشي شود شناسايي دلايل و تلاش جهت 

شايان توجهي به سيستم آموزشي و متعاقبا شكل گيري شخصيت درست 
  .شود مي دانشجويان

  استحقاق آموزشي، ارزشيابي، دانشجو :هاى كليدى واژه
A-10-817-1 

 
بررسي ديدگاه ها و نظرات دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) شهركرد در باره عدالت آموزشي
  

  معزي  معصومه  ،، نرجس خاتون دادخواه مي رحيمحمد 
 

  مركز مطالعات-شهركرد خĤيت االله كاشاني ستاد علوم پزشكي 
m‐rahimi@yahoo.com 

  
كه يكي از مهمترين ا هد ا فش برپايي عدالت  اسلامي در نظام حكومت  :مقدمه
تحقق عدالت آموزشي نيز از اهداف بسيار مهم و كليدي است كه   ،است

. ..اجتماعي و  ،اقتصادي  ،بسياري از انواع ديگر عدالت مانند عدالت شغلي
عدالت آموزشي يكي از . تواند به دنبال و در ذيل آن معنا پيدا كن ن د مي

علم و زيباترين ابعاد عدالت است و در فرهنگ ديني مسلمانان همان قدر كه 
بر عدالت به عنوان يك اصل ضروري نيز پا   ،آموزش مورد تاكيد قرار گرفته

پيشرفت جامعه امروز نيز منوط به تحقق عدالت آموزشي .فشاري شده است
تواند كشور مارا در همه حوزه ها متحول نمايد و  مي عدالت آموزشي.است

كلان فراهم زمينه بروز استعدادها و توانمنديهاي نسل جوان را در سطح 
تواند  مي عدالت آموزشي ،دراين مقطع مهم از تاريخ جهان و كشور ايران .آورد

فرداي روشني رابراي فرزندان اين ديار به ارمغان آورده و بدنبال آن مردم 
با توجه به شرايط خاص و . كشور و جهان را از منافع آن بهره مند سازد
هت تحقق عدالت آموزشي و گستردگي كشور ايران مسئولين آموزشي كشور ج

بهره مندي مردم مناطق مختلف كشور از خدمات فارغ التحصيلان در طول 
سال گذشته تصميماتي  20-30اجراي برنامه هاي آموزش عالي كشور در طي 

فارغ التحصيلان و صاحب   ،اتخاذ و اجرا نموده اند كه در بين دانشجويان
ونقادي بوده كه با توجه به اين  نظران، در مقاطعي چالش برانگيز، مورد بحث

شرايط، مطالعه اي باهدف بررسي ديدگاهها و نظرات دانشجويان دانشگاه علوم 
   .پزشكي شهركرد درباره عدالت آموزشي در دانشگاهها انجام گرفت

اين تحقيق يك مطالعه توصيفي است كه اطلاعات آن با استفاده از  :روش كار
جامعه مورد مطالعه .آوري گرديد پرسشنامه اي پژوهشگر ساخته جمع

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهركرد بودند كه با روش دسترسي آسان 
كه پاسخ ) سئوال(گويه 10پرسشنامه شامل  .مورد نظر سنجي قرار گرفتند

طراحي گرديد و روايي و ) مخالف ،بي نظر ،موافق(گزينه اي  3هر گويه بصورت
و توزيع پرسشنامه در بين  علمي اي هيئت پايايي آن با نظر خواهي از اعض
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پرسشنامه بين 120تعداد  .تعداد محدودي از دانشجويان به دست آمد
پس  .پرسشنامه تكميل و باز گردانده شد90دانشجويان توزيع گرديد كه

اطلاعات مورد  SPSS 1/16ازاستخراج اطلاعات و با استفاده از نرم افزار
  . تجزيه و تحليل قرار گرفت

دانشجويان با %50برا ساس يافته هاي اين مطالعه مواردي كه بيش از :جنتاي
تجديد نظر اساسي مديران كشور در برنامه هاي قبلي  :آن موافق بودند شامل

،افزايش نزديك شدن كشور به %)62(جهت دستيابي به عدالت آموزشي 
،وجود عدالت آموزشي در %)56,6(اجراي عدالت آموزشي در دو دهه گذشته 

،موثر بودن حذف سهميه هاي مقاطع كارشناسي %)52,3(يستم آموزشيس
بوده است ولي در خصوص %) 51,1(ارشد و دكترا در جهت نخبه پروري 

توزيع عادلانه اساتيد مجرب در  ،توزيع عادلانه امكانات در دانشگاهها
موفق بودن دانشكده محل تحصيل دراجراي عدالت  ،دانشگاههاي مختلف

در خصوص توزيع عادلانه دانشگاههاي .فراد مخالف بودندا%45,5آموزشي 
تصميم گيري عادلانه  ،در مناطق مختلف كشور علمي دولتي با عنايت به سطح 

مسئولين در خصوص اختصاص منابع انساني و امكانات بين دانشكده هاي 
دانشگاه و وجود سهميه هاي موجود در آزمونهاي ورودي در هر مقطع از 

   .مخالف و يا بي نظر بودند%50حقق عدالت آموزشي بيش از دانشگاه جهت ت
با توجه به آنكه عدالت آموزشي يكي از ضروريات هر جامعه  :نتيجه گيري  

است و اين عدالت ارتباط تنگاتنگي با فرهنگ هر جامعه خواهد داشت و جهت 
طلبد و دخالت دولت  مي دستيابي به آن گريز از تبعيض در آن جامعه را

گرچه گامهاي مؤثري براي رفع  .رسد مي اي عدالت بسيار ضروري به نظردراجر
تبعيضهاي آموزشي در دهه هاي قبلي بعد از پيروزي انقلاب صورت گرفته و 
اكثر دانشجويان شركت كننده در اين بررسي نيز با آن موافق بوده اند ولي 

له در كشور فاص  ،هنوز تا رسيدن به هدف كه همان عدالت آموزشي است
قابل توجهي وجود دارد كه نيازمند عزم جدي مسئولين و دولتمردان جهت 

دانشگاه،   ،دانشجويان: كليد واژه ها .تحقق اين هدف مهم و متعالي است
   عدالت آموزشي

  دانشجويان،دانشگاه،عدالت آموزشي :هاى كليدى واژه
A-10-844-1 

 
پذيرفته شدگان بررسي تاثير اعمال ضريب سهميه بر نمره مصاحبه 

در قبولي داوطلبان سهميه  مرحله اول دوره دكتري علوم پايه پزشكي
  (E) 1386- 87وآزاد سال 

  
  عليرضا مهري دهنوي 

  

  اصفهان دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پزشكي،
mehri@med.mui.ac.ir 

  

در آزمون هاي دوره دكتري تخصصي وزارت بهداشت، درمان و  :مقدمه
آموزش پزشكي در سالهاي اخير تعداد داوطلبان سهميه هاي غير آزاد 
 مخصوصا داوطلبان با سهميه مربي تعداد زيادي از پذيرفته شدگان را در بر

با توجه به بر خورداري اين داوطلبان از امكانات آموزشي پژوهشي . گيرد مي
ترس آنها و فرصت خود آماده سازي در حين كار سهميه اختصاصي به در دس

اهميت موضوع با اعمال ضريب  ..اين داوطلبان جاي تامل و بررسي دارد
لذا . سهميه در دو مرحله جداگانه امتحان كتبي و مصاحبه بيشتر خواهد شد

ر اين داوطلبان با ديگر داوطلبان مقايسه گردد و د علمي لازم است كه سطح 
  .جهت تعديل آن چاره اي انديشيده شود

كليه داوطلبان پذيرفته شده  در اين تحقيق نمرات كتبي مصاحبه :روش كار 
سپس با . از كارنامه هايشان استخراج شده است 86-87مرحله اول آزمون 

راه . مورد تجزيه تحليل قرار گرفت MINTAB_15استفاده از نرم افزار 
نفر بودند، كه، تعداد راه يافته به مرحله  569يافته گان به اين مرحله 

نفر پزشك و 18نفر آزاد و407به ترتيب  مصاحبه براي هر يك از اين گروه ها
تعداد قبولي در مقطع دكتراي . نفر مربي بوده اند 136نفر رزمنده و 8

نفر از آنها سهميه  180نفربوده كه  287تخصصي علوم پايه پزشكي حدود 
كه نسبت . باشند مي نفر آنها مربي 87نفر رزمنده و 7ك و نفر پزش12آزاد و 

از آنجا  .باشد مي 64و  89و  67و  44قبولي آنها به صورت درصد به ترتيب 
آخرين نفر قبولي سهميه آزاد براي  /8كه در مرحله اول شرط ضريب حداقل 

رسيدن داوطلبان سهميه غير آزاد در نظر گرفته شده است، اين مقادير مبين 
 )مجموعه نمره كتبي و مصاحبه(اثير مضاعف اعمال مجدد حداقل درنمره كلت

و  357 ±129معدل نمرات كتبي داوطلبان آزاد و مربي بترتيب . باشد مي
 معدل نمرات مصاحبه. باشند كمي بوده، كه بسيار به هم نزدي 132±353

تر بوده، كه مبين بالا 199±69و  161 ±58داوطلبان آزاد و مربي به ترتيب 
 بشتر از سطح نمره ئاوطلبان آزاد% 20بودن نمره مصاحبه مربيان به ميزان 

بود تعداد پذيرش در مرحله كتبي  مي اگر امتحان يك مرحله اي. باشد مي
با نصف شدن پذيرفته شدگان آزاد در مرحله  .شد مي پذيرش كل تقريبا نصف

اد بيشتر از راه بافت وتعد مي كتبي نمره آخرين قبول در اين سهميه افزايش
 يافته گان سهميه هاي غير آزاد در مرحله اول شامل زير صد در صد آزاد

در صد  80شدند و از طرف ديگر تعدادي از كساني كه در همسايگي بالاي  مي
. شدند مي آوردند و در همان مرحله پذيرفته ن مي هستند شرايط حداقل ران

د در صد اخرين قبولي آزاد در هشتا ولي با دو مرحله اي شدن و اعمال حداقل
و تعداد قبولي هاي %  50هر دو مرحله تعداد قبولي هاي سهميه آزاد كمتر از 

شده است كه مبين شيفت خط منطقي %  50سهميه هاي غير آزاد بيش از 
  .باشد مي تعداد پذيرفته شدگان در هر سهميه به نسبت شركت كنندگان

نمرات آزمون كتبي و شفاهي داوطلبان  مقادير آماري با توجه به :نتيجه گيري
نوشتاري داوطلبان مربي با  علمي توان نتيجه گرفت كه سطح  مي مختلف

آزاد برابر بوده و در آزمون هاي يك مرحله اي نياز ي به اعمال  داوطلبان
درآزمون هاي دو مرحله اي اعمال . باشد مي براي اين داوطلبان ن% 20سهميه 

هاي پزشكان و رزمندگان در مرحله اول كافي بوده شرط حداقل براي سهميه 
از نمرات % 20از آنجا كه نمرات مصاحبه داوطلبان مربي در حدود . است

گردد كه پس از مطالعه بر روي  مي لذا پيشنهاد. داوطلبان آزاد بيشتر است
  ..آن، راهكار مناسب در جهت كاهش اثرات باياس شغلي در نظر گرفته شود

  مربيان  ،سهميه  ،مصاحبه  ،امتحان كتبي  ،آزمون دكتري :هاى كليدى واژه
A-10-862-1 

 
بررسي ويژگي هاي مدرس اثربخش از ديدگاه دانشجويان پرستاري و 

  (E) مامايي دانشگاه علوم پزشكي شيراز
  

  ،سميه دلاوري  ،كريميان زهرا  ،ليلا بذرافكن  ،ميترا اميني  ،شكوفه نيك سرشت
  الهه محمدي   ،آرزو فرج پور



 

۶١٠ 
 

  
طبقه هفتم مركز  3شيراز،بلوار زند،دانشكده پزشكي ساختمان شماره  

  مطالعات توسعه،
shokoufenikseresht@gmail.com  

  
مهم ترين ركن بقاء و كيفيت يك مؤسسه آموزش عالي اساتيد آن  :مقدمه

در فرآيند ياددهي يادگيري و  مهمي هستند و اثربخشي عملكرد آنها نقش 
لذا ارزيابي ويژگي هاي يك مدرس . توانمندي هاي دانشجويان دارد ارتقاي

اين پژوهش با تعيين ويژگي . خوب از ديدگاه دانشجويان اهميت زيادي دارد
هاي يك مدرس اثربخش و عوامل آموزشي مؤثر بر كارآمدي از ديدگاه 
دانشجويان پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي شيراز صورت گرفته 

  .است
مقطعي بوده و جامعه آماري -توصيفي اين پژوهش به روش :روش كار 

پژوهش را دانشجويان پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي شيراز در 
نفر نمونه به روش تصادفي  100دادند كه مجموعاً  مي تشكيل 1389سال 

روش نمونه گيري به صورت نمونه گيري در دسترس انجام شد . انتخاب گرديد
 30آوري داده ها توسط پرسشنامه هاي محقق ساخته در پنج حيطه و  و جمع

همچنين ميانگين نمرات به . گزينه اي ليكرت انجام گرديد 5گويه در مقياس 
نمره . تفكيك جنسيت، سن، رشته و معدل واحدهاي گذرانده محاسبه گرديد

تحليل و  spssداده ها با استفاده از نرم افزار . تعيين شد 1 -5هر گويه بين 
  . از آزمونهاي تي تك نمونه اي، گروههاي مستقل و آنوا استفاده شد

از ديدگاه دانشجويان حيطه هاي ارتباط بين فردي با ميانگين  :نتايج 
،مهارت )07/4(،رعايت قوانين آموزشي)26/4(،مهارت هاي تدريس )36/4(

شته بيشترين امتياز را دا) 91/3(،ويژگي هاي فردي)02/4(هاي ارزشيابي
در بررسي گويه ها،بيشترين ميانگين ها مربوط به تسلط بر .است

،ارائه مثال )58/4(،نگرش مدرس نسبت به رشته تحصيلي)69/4(موضوع
، حفظ )49/4(،برقراري ارتباط صميمانه با دانشجو)56/4(درهنگام تدريس

، ارائه مطالب جديد )47/4(شخصيت دانشجو وبرخورد محترمانه
بود و رتبه دانشگاهي )45/4(ه بودن قضاوت استاد، عادلان)45/4(علمي

بين ديدگاه .مدرس كمترين نمره را در بين گويه ها به خود اختصاص داد
دانشجويان در مورد شاخص هاي اثربخشي اساتيد به تفكيك جنسيت ورشته 

  . تحصيلي تفاوت معني داري وجود داشت
العات ديگر بيانگر نتايج اين پژوهش در راستاي بسياري از مط :نتيجه گيري

اين است كه دانشجويان براي ارتباط بين فردي و نحوه برقراري ارتباط و 
تعامل استاد ارزش بيشتري قائلند،البته به فاكتورهاي مهارت هاي تدريس و 

با استفاده از نتايج اين گونه .رعايت قوانين آموزشي نيز توجه نموده اند
انجام شده توسط دانشجويان بر چه يابيم كه ارزشيابي هاي  مي مطالعات در

را  علمي اصولي استوار است و چگونه شاخص هاي ارزشيابي اعضاي هيأت 
  .جهت عادلانه بودن ارزشيابي آنها وزن دهي كنيم

  مدرس، ارزشيابي، اثربخشي، دانشجويان، اعضاي هيات علمي :هاى كليدى واژه
A-10-946-1 

  
دانشكده دندانپزشكي بررسي نطرات دانشجويان مقطع علوم پايه 

  (E) 1389شيراز در مورد بكارگيري دفترچه ثبت نمرات روزانه 
  

  مسعود ابوالوردي 

  
abolvardim@gmail.com 

  
به عنوان يكي از وسايل آموزشي از يك سو و قابل استفاده Logbook :مقدمه

با . در ارزشيابي از سويي ديگر، امروزه در دانشگاه ها مورد استفاده است
مناسب كه در آن انواع آيتم هاي آموزشي و باليني  logbookاستفاده از يك 

دانشجو را توان نقاط قوت و ضعف  مي مورد انتظار به دقت منظور شده باشد
براي او به صورت مكتوب ثبت نمود تا او را در كسب مهارت به صورت صحيح 

در هر جلسه آموزش  logbookهمچنين به منظور اين كه . و كامل راهنما باشد
توان كسري از نمره آخر ترم  مي شود مي مستمر توسط استاد تكميل به طور

نمود تا هم ارزش  منظور Logbookدانشجو را بر اساس نمرات منظور در 
حضور در كلاس براي دانشجو تشديد شود و هم از استرس هاي شب امتحان 

 logbookدر اين مطالعه تلاش بر آن است تا نظرات دانشجوياني كه از . بكاهد
در آموزش آن ها استفاده شده به صورت صادقانه انعكاس و نقاط قوت و 

  . ضعف اين وسيله را بررسي كنيم
سئوال كه سئوالات آن بر 10ز طرح يك پرسشنامه مبتني بر پس ا :روش كار

طراحي شد، و بررسي روايي و پايايي، ) كاملا بد تا كاملا خوب(مبناي ليكرت
نفر از دانشجويان علوم پايه دانشكده دندانپزشكي 100پرسشنامه بين 

پرسشنامه برگردانده شد و عمده نتايج آن 78شيراز توزيع گرديد كه مجموعا 
  : به شرح زير است spssآناليز توسط نرم افزار  پس از
در شناسايي نقاط ضعف و  logbookافراد بر نقش راهنمايي % 76- :نتايج

از نمره نهايي  نيمي موافق بودند كه % 69,1-. مرتفع سازي آن اذعان داشتند
-. قرار گيرد) logbook(بر مبناي گزارش مستمر فعاليت دانشجو در طول ترم

نكته را مؤكد كردند كه حتما در ارزشيابي نمره بر اساس اين % 87,7
logbook آيتم %65,3-. بايد روند پيشرفت دانشجو در طول ترم لحاظ شود

را ناكافي دانستند و بر لزوم گسترش آنها تاكيد  logbookهاي موجود در 
شركت كنندگان بر اين عقيده بودند كه در نمره دهي بر اين % 39-. داشتند
  .شود مي رات شخصي استاد اعمالاساس نظ

به دو منظور ارائه نقاط ضعف  Logbookدر مجموع استفاده از  :نتيجه گيري
دانشجو و كمك به رفع آن ها، و همچنين كمك به نمره دهي عادلانه بر مبناي 

اما مشكلات اندكي هم . شود مي فعاليت هاي مستمر در كل طرح مثبتي ارزيابي
ي دقيق، ارائه چارچوب مدون براي خنثي سازي احتمال آيتم بند: دارد از جمله

اعمال نظرهاي شخصي و غير واقع، ارائه راهكار مناسب براي استفاده از 
Logbookدر جهت عادلانه  گامي  اميد است كه اين پژوهش. در دروس تئوري

  .تر شدن نظام ارزشيابي و همچنين كمك به ارتقاي سطح دانشجويان نمايد
دفترچه ثبت نمرات  ،Logbook :ىهاى كليد واژه

  عادلانه ،ارزشيابي ،اموزش ،روزانه
A-10-174-1 

  
بررسي كيفيت آموزش باليني در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند از 

  (E) ديدگاه دانشجويان پزشكي
  

  ميثم مرادي   ،بتول اقبالي  ،زهره خزاعي  ،ميترا مودي
  

  بيرجند -دانشگاه علوم پزشكي بيرجند- دانشكده بهداشت
mitra_m2561@yahoo.com 



 

۶١١ 
 

  
دانشجويان به عنوان يك جزء اصلي آموزش باليني بايد در فرآيند  :مقدمه

اين مطالعه با هدف بررسي . ارزشيابي آموزش باليني مشاركت داشته باشند
كيفيت آموزش باليني در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند از ديدگاه دانشجويان 

  . انجام شد 1388پزشكي در سال 
هاي باليني  رآموزان پزشكي كه كليه بخشنفر از كارورزان و كا 135 :كار روش

تحليلي به - ي توصيفي خود را سپري كرده بودند، براي شركت در اين مطالعه
بخش  2پرسشنامه ساختاري با سؤالاتي در . روش سرشماري انتخاب شدند

ي تسلط علمي،  حيطه 3در (دموگرافيك و بررسي كيفيت آموزش باليني 
اطلاعات با . به روش مصاحبه تكميل شد) رهمديريت آموزشي و ارتباط و مشاو

و آزمون آماري تي تست مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSSافزار  استفاده از نرم
   .گرفت
، ميانگين معدل 2/25 ± 3/1ميانگين سني دانشجويان مورد مطالعه  :نتايج
درصد  9/88درصد مجرد و  2/62درصد زن،  5/61، 8/16 ± 86/0آنها 

بيشترين و كمترين ميانگين نمره ديدگاه دانشجويان به . دبودن مي غير بو
 ENTو ) 3/25 ± 1/4(مربوط به بخش اعصاب  علمي ترتيب در حيطه تسلط 

 ± 1/5(، در حيطه مديريت آموزشي مربوط به بخش عفوني )3/12 ± 7/5(
و در حيطه ارتباط و مشاوره مربوط به بخش ) 9/20 ± 9/6(و ارتوپدي ) 1/29

همچنين در . بود) 6/14 ± 9/5(پزشكي  و روان) 5/20 ± 4/4(اطفال 
ي كيفيت آموزش  هاي اطفال، راديولوژي، عفوني، پوست و چشم بين نمره بخش

داري وجود  ها ارتباط معني ي دانشجويان به اين بخش ي علاقه باليني با نمره
  . داشت

يرجند از ي كيفيت آموزش باليني در دانشگاه علوم پزشكي ب نمره :نتيجه گيري
بررسي بيشتر و ). 3/53(باشد  ديدگاه دانشجويان پزشكي نسبتاً خوب مي

در ) به ويژه افزايش جذابيت محيط آموزش باليني(مداخلات اصلاحي 
  .هايي كه كيفيت قابل قبولي ندارند، ضروري است بخش
  ارزيابي، آموزش باليني، دانشجويان پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-500-2 
 

  (E) قوميت در مراقبت از بيمار توجه به: پاسخگوآموزش 
  

  عبدي كر  ،ليلا مهستي جويباري  ،ثناگو اكرم
  

مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي گلستان، مركز تحقيقات پرستاري 
  دانشگاه علوم پزشكي گلستان
a_sanagu@yahoo.com 

  

كادر مراقبتي در مراقبت هاي روزانه خود با افرادي از شخصيت ها،  :مقدمه
دانشجويان دانشگاه . شوند مي قوميت ها و باورها و فرهنگ مختلف روبرو

باشند به دليل  مي علوم پزشكي گلستان كه كادر درماني مراقبتي آينده
دوره  مواجهه با تنوع قوميتي در بالين به ويژه قوم تركمن نياز دارند تا در

هدف از اين . تحصيلي خود، اخلاق حرفه اي و پذيرش فرهنگي را فراگيرند
  . باشد مي مقاله تبيين تجربيات كادر پرستاري در مراقبت از بيماران تركمن

و دانشجو مصاحبه هاي نيمه ساختار و   ،پرستار 15در اين مطالعه با  :روش كار
پرستاران و دانشجو يان مورد بررسي از هر دو جنسيت و . متعامل به عمل آمد

فارس و يا از قوميت تركمن شاغل و مشغول به تحصيل در دانشگاه علوم 

بوده اند و تجربه مراقبت از بيماران تركمن را  1389پزشكي گلستان در سال 
ه از نمونه گيري مبتني بر هدف، شركت كنندگان وارد با استفاد. داشته اند

مصاحبه ها با كسب اجازه شركت كنندگان ضبط، دست نويس و . مطالعه شدند
براي تجزيه تحليل داده ها از روش آناليز محتواي استفاده . تجزيه تحليل شد

  .گرديد
و  شركت كنندگان اظهار داشتند در تجربيات مراقبتي خود با باورها :نتايج 

اعتقادات متعددي از بيماران تركمن از قبيل بيماري و مرگ را خواست خدا 
دانستن، خبر بد را به صورت خوشايند رساندن، احترام به همراهان بيمار، در 
تصميم گيري مراقبتي از بزرگ خانواده صلاح مصلحت كردن، جسد متعلق به 

در منزل، موافق  خاك است و نبايد در سردخانه نگه داري شود، ترجيح مردن
بيماران تركمن خواهان پرستاراني با . شوند مي مواجهه نبودن با پيوند اعضاء

شركت كنندگان معتقد بودند بايد در مراقبت از . باشند مي خوي فرشته گونه
 بيماران با فرهنگ آن ها نيز آشنا باشند چرا كه بي توجه اي به باورهاي

ت مراقبت و رضايت از بيمارستان خلل تواند در برداشت بيماران از كيفي مي
  . ايجاد نمايد
با توجه به اهميت پاسخگو بودن آموزش پرستاري، ضروري است  :نتيجه گيري

تا دانشكده ها به دليل تعامل مستمر فراگيران با بيماران متنوع به آموزش 
بديهي است در اين . مباحث فرهنگي و قوميتي توجه ويژه اي مبذول نمايد

  .گردد مي ط يادگيري غني تري براي دانشجويان فراهمصورت محي
آموزش پاسخگو، اخلاق حرفه اي، دانشجويان، تحمل  :هاى كليدى واژه

  فرهنگي، تركمن
A-10-22-2 

 
بررسي نظرات فارغ التحصيلان پزشكي درمورد ميزان انطباق برنامه 

  (E) آموزش باليني با نياز هاي شغلي
  

   خسروي فاطمه  ،فروزي منصوره  ،غضنفري زهرا
  

  كرمان ابتداي هفت باغ دانشكده پرستار
gazanfari5@yahoo.com 

  

باشد زيرا  مي آموزش مهمترين عنصر بهره وري در توسعه بخش ها:مقدمه 
آموزش وتربيت صحيح دانشجويان امروز وآينده سازان جامعه تاثير متقابلي 

اين  دانستن نظرات فارغ التحصيلان پزشكي در .دربهره وري از منابع دارد
 كارآمد است ،خصوص كه تا چه حد محتواي آموزش باليني براي خدمات پزشكي

   .تواند بسيار ارزشمند باشد مي
به همين منظور مطا لعه فوق به صورت مقطعي انجام گرفت،جامعه :روش كار  

به بعد  1376سال  عمومي  نفر ازفارغ التحصيلان پزشكي 200پژوهش را 
جهت گرد آوري داده ها از .دانشگاه علوم پزشكي كرمان تشكيل داد
بخش اول . كه شامل دو بخش ،پرسشنامه پژوهشگر ساخته استفاده شد

سوال درسه حيطه مهارت هاي  29ويژگي هاي فردي وبخش دوم شامل 
ر نظرات آنان با استفاده از نرم افزا.ارتباطي وحق خودمختاري بيماربود ،فني

spss با يك ديگر مقايسه گرديد.  
درصد  57.نتايج بدست آمده از تجزيه وتحليل داده ها نشان داد :نتايج 

انحراف معيار (ميانگين .پزشكان فارغ التحصيل مذكر وبقيه مونث بودند
 15از بين .سال بود 36وحداكثر  25با حداقل ) ± 1/2( 15/28سن )±



 

۶١٢ 
 

آموزش مهارت  ،بيشترين درصد پزشكانمهارت فني مطرح شده درتمام موارد 
از حداقل (دانستند  مي هارا از حيث انطباق با نياز هاي شغلي خود نسبتا كافي

 7درزمينه آموزش مهارت هاي ارتباطي درمورد ) درصد  69تا حداكثر  54
بين حداقل (مهارت بيشترين نقش را اساتيد در آموزش پزشكان داشتند 

درمورد آموزش حق خود مختاري بيمار در دو ).درصد  95تا حداكثر  5/72
 5/68و89به ترتيب (مورد بيشترين درصد پزشكان آموزش توسط اساتيد 

   ).درصد 5/48(ودر يك مورد خود آموزي را ذكر نمودند ) درصد 
يافته هاي پژوهش نشان داد از نظر فارغ التحصيلان پزشكي :نتيجه گيري 

ني با نياز هاي شغلي نسبتا كافي بوده ميزان انطباق برنامه هاي آموزش بالي
است بنابراين بهبود وارتقا كيفيت آموزش در مقطع باليني براي افزايش 

  .شود مي درصد كارايي برنامه آموزشي در آينده شغلي افراد تاكيد
  نياز آموزشي ،آموزش باليني  ،ميزان انطباق  ،نظرات :هاى كليدى واژه

A-10-37-1 
 

بررسي رابطه فرهنگ سازماني و خلاقيت از ديدگاه اعضاي هيات 
  (E) دانشگاه علوم پزشكي شيراز علمي 

  

، مرصع مرادي  مي نوراالله كر  ،، رحيم عليجاني مي كرامت اس  ،مريم پيران
 كوچي 

  دانشگاه شيراز
nkarami2@gmail.com 

  
بررسي رابطه فرهنگ سازماني و خلاقيت از «هدف پژوهش حاضر  :مقدمه

  .است»دانشگاه علوم پزشكي شيراز  علمي ديدگاه اعضاي هيات 
) 650(همبستگي و جامعه آماري آن  –اين تحقيق از نوع توصيفي  :روش كار

دانشگاه علوم پزشكي شيراز است كه از بين آنها  علمي نفر از اعضاي هيات 
ر به روش نمونه گيري تصادفي ساده و بر اساس فرمول نف 122تعداد 

ابزارهاي مورد استفاده در اين پژوهش شامل . كوكران انتخاب شدند
و همچنين پرسشنامه خلاقيت ) 2007(پرسشنامه فرهنگ سازماني دنيسون 

باشند كه پايايي آنها از طريق ضريب آلفاي كرانباخ به  مي )1979(رندسيپ 
جهت تحليل داده ها از آزمون هاي . بدست آمد 89/0و  84/0ترتيب 

رگرسيون چند گانه استفاده گرديد كه نتايج نشان داد كه   ،همبستگي پيرسون
  .بين فرهنگ سازماني و خلاقيت رابطه مثبت معني داري وجود دارد

همچنين يافته هاي به دست آمده از ضريب همبستگي نشان داد كه  :نتايج
سازگاري،   ،يكپارچگي ،درگير كار شدن(مانيبين مولفه هاي فرهنگ ساز

نتايج رگرسيون . با خلاقيت رابطه مثبت معني داري حاكم است) ماموريت
چندگانه نيز نشان داد كه از ميان ابعاد فرهنگ سازماني بعد درگير كار شدن 
در درجه اول و بعد سازگاري در درجه آخر از نظر قدرت پيش بيني خلاقيت 

  .قرار دارد
 شود كه دانشگاه مي با توجه به يافته هاي تحقيق چنين استنباط:ه گيري نتيج 

در فعاليتهاي  علمي تواند با تاكيد بيشتر بر درگيري و مشاركت اعضاي هيات  مي
تيم گرايي و توسعه قابليتهاي آنان و ايجاد  ،مختلف سازمان، توانمندسازي

ارزشهاي مشترك و هماهنگ و منسجم كه توافق و تكيه بر  ،فرهنگ با ثبات
بنيادين از ويژگيهاي آن بوده به ايجاد و تشويق هر چه بيشتر خلاقيت در ميان 

  .خود ياري رساند علمي اعضاي هيات 
  فرهنگ سازماني، مدل دنيسون، خلاقيت :هاى كليدى واژه
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دانشگاه علوم پزشكي بابل درباره كميته  علمي نظرات اعضاي هيئت 
  EDC (E)دانشجويي 

  
 زهرا جويني   ،فاطمه صفرتبار  ،الهام رمضاني  ،افشين خاني

  
  كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي

dr.afshinkhani@gmail.com 
  

ارتقاي ) EDC(رسالت مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي :هدف
بدون در نظر گرفتن نقش دانشجويان به . همه جانبه فرآيند آموزشي است

كميته . عنوان گروه هدف سيستم آموزشي انجام اين رسالت غيرممكن است
تواند مسئولين مركز را در  مي به عنوان يك نهاد دانشجويي EDCدانشجويي 

هدف از اين مطالعه بررسي نظرات اعضاي . رسالتشان همراهي كند انجام
 EDCدانشگاه علوم پزشكي بابل در مورد كميته دانشجويي  علمي هيئت 
  . است

عضو هيئت  149انجام شد  89در اين مطالعه مقطعي كه در پاييز  :روش كار
سه ابزار مطالعه يك پرسشنامه خودايفا به سبك مقياس . شركت كردند علمي 

گزينه اي ليكرت بود كه روايي آن توسط كارشناسان مركز مطالعات و پايايي آن 
داده ها به وسيله آزمون آنوا و رگرسيون . تائيد شده بود 7/0با آلفا كرونباخ 
  .خطي آناليز شد

مذكر % 3/65نفر پرسشنامه ها را تكميل كردند كه از اين تعداد120 :نتايج 
در  علمي اعضاي هيئت % 1/28تنها . بود 45و ميانگين سن شركت كنندگان 

آنها همچنين . مورد حيطه هاي كاري كميته دانشجويي اطلاعات كافي داشتند
بيشترين موافقت خود را در مورد وظايف كميته دانشجويي با مواردي نظير 

و رابط بودن ميان دانشجويان و گروه ) 1/85(%اقدام به پژوهش در آموزش 
نتايج بيانگر ارتباط معناداري بين ميزان . اعلام كردند )2/80(%هاي آموزشي 

آشنايي اساتيد با عملكرد كميته و تمايل آنان به همكاري با اين مركز بوده 
  =). 001/0p(است

در مورد كميته  علمي با توجه به پايين بودن آگاهي هيئت : نتيجه گيري
ه همكاري شود ضمن اطلاع رساني بهتر، زمين مي پيشنهاد EDCدانشجويي

  بيشتر استادان با كميته فراهم شود
  ، بابلEDCهيئت علمي، كميته دانشجويي،  :هاى كليدى واژه
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ميزان رضايت و راهكارهاي پيشنهادي   ،نحوه ارزشيابي باليني
  (E) دانشجويان پرستاري و مامائي در مورد بهبود روند ارزشيابي

  
  معصومه دل آرام 

  
  دانشگاه علوم پزشكي شهر كرد-رحمتيه -شهر كرد 

masoumehdelaram@yahoo.com 
  

ارزيابي شيوه آموزش نظري و باليني و   ،جهت ارتقاء كيفيت آموزش:مقدمه
بازخورد آن به مدرس و دانشجو براي رفع ايرادات از اهميت ويژه اي 

  ،تنها معيار تعيين صلاحيت  ،بخصوص آنكه در اغلب موارد  ،برخوردار است
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جهت ارزشيابي .ارتقاء تحصيلي و در نهايت اعلام دانش آموختگي دانشجو است
دانشجو در محيط بالين لازم است روشي به كار گرفته شود كه بيشتر سطح 

اما با توجه به شواهد   ،مهارت آنها را در پايان يك دوره آموزشي تعيين نمايد
ده و آموزش دهندگان موجود تا كنون روش يكساني در اين زمينه ارائه نگردي

برند و اغلب اين مسئله  مي باليني روشهاي متفاوتي را جهت ارزيابي به كار
هدف از  .سبب نارضايتي دانشجو و شكايت از نحوه ارشيابي باليني شده است

ميزان رضايت و راهكارهاي   ،انجام اين مطالعه تعيين نحوه ارزشيابي باليني
مائي در مورد بهبود روند ارزشيابي در پيشنهادي دانشجويان پرستاري و ما

  . باشد مي دانشگاه علوم پزشكي شهر كرد
نفر از دانشجويان  161نظرات  در يك مطاله توصيفي مقطعي:روش كار

با  87-88پرستاري و مامائي دانشگاه علوم پزشكي شهر كرد در نيمسال دوم 
نحوه   ،ااستفاده از پرسشنامه اي خود ساخته شامل مشخصات فردي واحد ه

ميزان رضايت و راهكارهاي پيشنهادي دانشجويان پرستاري   ،ارزشيابي باليني
داده ها با  .مورد بررسي قرار گرفت  ،و مامائي در مورد بهبود روند ارزشيابي

از نظر آماري  p>05/0و آمار توصيفي تجزيه و تحليل و ميزان  spss نرم افزار
   .معني دار در نظر گرفته شد

حد اقل   ،سال 18/21 ±24/1ميانگين سني واحد هاي مورد مطالعه  :نتايج
درصد مذكر  7/13درصد مونث و  3/86 .سال بود 28و حداكثر آن  19سن 
درصد در رشته مامائي 1/21درصد در رشته پرستاري و  9/78 .بودند

  ،4درصد ترم  3/24  ،3درصد افراد ترم  5/15. مشغول به تحصيل بودند
درصد ترم  4/12و  7درصد ترم  5  ،6درصد ترم  9/32 ،5 درصد ترم 9/9
درصد افراد  8/39تعداد واحد هاي كار آموزي گذرانده شده در  .بودند 8

نحوه ارزشيابي  .واحد بود 5درصد بيشتر از  2/60واحد و در  5كمتر از 
درصد موارد شناخت  3/17در   ،درصد موارد عملكرد طول دوره 35باليني در 
درصد موارد بر طبق فرم ارزيابي و در  8/6در   ،اد در درس تئوريقبلي است

تحقيق و مسائل   ،ارائه كنفرانس  ،بقيه موارد مسائلي همچون حضور و غياب
در .درصد از نحوه ارزشيابي باليني ناراضي بودند 7/72بطور كلي .ديگر بود

كار  درصد افراد عنوان كردند كه در هيچيك از 42  ،مورد علت نارضايتي
 30 .براي ارزيابي دانشجو وجود ندارد شفاف و دقيقي  ،عيني  ،ملاك  ،آموزيها

 5/14. درصد دانشجويان تبعيض و بيعدالتي را در ارزيابي خود مطرح كردند
درصد واحد هاي مورد پژوهش صرفا تئوري بودن امتحان پاياني و عدم توجه 

تاد از دانشجو و نه درصد شناخت قبلي اس 5/8به فعاليتهاي طول دوره و 
درصد دانشجويان  5. وضعيت فعلي او را دليل نارضايتي خود عنوان كردند

نيز علت نارضايتي خود را تعدد مربيان در كار آموزي و كوتاه بودن دوره كار 
در مورد . آموزي هر يك از آنها و عدم فرصت كافي براي ارزيابي مطرح كردند

يابي به چه مسائلي لازم است توجه شود به نظر شما جهت ارزش اين سئوال كه
 3/49(اكثريت دانشجويان   ،و چه نسبتي از نمره به آن اختصاص داده شود

درصد نمره به عملكرد طول دوره و  50اعتقاد داشتند كه بهتر است )درصد 
درصد معتقد  6/42 .درصد هم به امتحان عملي پايان بخش تعلق گيرد 50

بايد به عملكرد دانشجو در طول دوره  زشيابيدرصد نمره ار 100بودند كه 
 75-80اختصاص داده شود و ساير دانشجويان هم به مواردي از قبيل 

درصد به امتحان تئوري پايان  25-20درصد به امتحان عملي پايان بخش و 
كمي اكثر دانشجويان ابراز داشتند كه بهتر است درصد . بخش اشاره كردند

همچنين اعتقاد بر اين بود  .به حضور و غياب تعلق گيرداز نمره ارزيابي پاياني  
و مهارتهاي  كه لازم است اساتيد و مربيان سليقه اي عمل نكرده و اطلاعات

جنس افراد ارتباط معني داري با ميزان رضايت آنها .دانشجو مد نظر قرار گيرد

و ميزان رضايت دانشجويان دختر و پسر مشابه  از ارزشيابي نداشت
با ميزان  ارتباط تعداد واحد هاي كار آموزي گذرانده شده).P=61/0(بود

رضايت دانشجويان از نحوه ارزيابي باليني ارتباط معني داري نداشت و 
واحد كار آموزي گذرانده بودند نسبت به آنهايي  5دانشجوياني كه بيشتر از 

وضعيت مشابهي   ،واحد گذرانده بودند 5كه كمتر از 
باط رشته تحصيلي با ميزان رضايت ار نحوه ارزشيابي ارت).P=36/0(داشتند

باليني معني دار بود و ميزان نارضايتي دانشجويان پرستاري بيشتر از 
   .)P=01/0(دانشجويان مامائي بود

از دانشجويان نحوه ارزيابي باليني را وضعيت  نيمي كمتر از  :نتيجه گيري 
حوه ارزيابي ناراضي بوده و اكثر افراد از ن. عملكرد طول دوره عنوان كردند

براي ارزيابي دانشجو وجود ندارد  شفاف و دقيقي  ،معتقد بودند كه ملاك عيني
درصد نمره به  50و پيشنهاد آنها اين بود كه در ارزيابي باليني بهتر است 

درصد بقيه به امتحان عملي پايان بخش اختصاص  50عملكرد طول دوره و 
لازم است نحوه ارزشيابي باليني در دانشجويان رسد كه  مي به نظر .داده شود

پرستاري و مامائي مورد تجديد نظر قرار گرفته و به پيشنهادات آنان در اين 
دانشكده   ،نحوه ارزشيابي باليني  ،دانشجو:واژه هاي كليدي .مورد بها داده شود
  پرستاري و مامائي

دانشكده   ،ي بالينينحوه ارزشياب  ،دانشجو:واژه هاي كليدي :هاى كليدى واژه
  پرستاري و مامائي

A-10-90-4 

  
لزوم بازنگري در برنامه هاي جامع بازآموزي مدون ارسالي از طرف 

  (E) مورد بيماريهاي عفوني در عمومي  وزارت بهداشت جهت پزشكان
  

 حات گيسو  ،ايران منش فرهاد  ،فرزدقي ، پروين سلامي ضياء شيخ الا نازنين
  يزدي  مي ، حسن كري مي

  
  دانشگاه علوم پزشكي قم

n_sheikholeslam@yahoo.com 
  

آموزش پديده اي پويا و دائما در تغيير است و بهتر است با تغييراتي : مقدمه 
هاي مدون  شود آموزش مي كه در اپيدميولوژي بيماريهاي عفوني پيدا

از  نظر خواهي با اين مطالعه .نيز بصورت كاربردي تغيير يابد عمومي  پزشكان
   .باره برنامه هاي جامع بازآموزي مدون طراحي شد در رفسنجان عمومي  پزشكان

از طرف مسئولين آموزش مدون ) 1388-1378(سال 10طي  در :روش كار
رفسنجان در  عمومي  نفر از پزشكان 750از  دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان

. عمل آمدمدون جامع نظر خواهي هايي به  عفوني برنامه هاي مورد مباحث
در پايان هر بازآموزي توسط برگزار كنندگان برنامه ها توزيع  هايي پرسشنامه

كه در آنها نظرات شركت كنندگان در مورد حذف و اضافه كردن بعضي  ميشد
 پيشنهادات و انتقادات سنجيده ،از مباحث عفوني، كيفيت تدريس مدرسين

  .در نهايت اين نظرات جمعبندي شد .شد مي
, كليات كاربردي آنتي بيوتيك ها در پنوموني  عمومي  اكثر پزشكان :نتايج 

عفونت , سلوليت , اسهالهاي عفوني  ,سينوزيت , بيماريهاي عفوني تنفسي فوقاني
بيماران كليوي را , سالمندان , آنتي بيوتيك تراپي در حاملگي  و كليات ادراري

ير دقيق آزمايشات و تفس پيگيري, اكثرا نحوه صحيح درمان . خواهان بودند
و تدريس به صورت  +HBSنحوه برخورد با بيمار  مربوط به بروسلوز و



 

۶١۴ 
 

Problem Base  ،را در سلوليت، عفونت ادراري، پنوموني
 H 1 N 1و آنفلوانزاي sepsisمننژيت،   ،آنسفاليت آندوكارديت،هپاتيت،

  خواستار بودند
نياز به  ي از وزارتخانهبرنامه هاي جامع بازآموزي مدون ارسال :نتيجه گيري  

دارد و آنها نياز به  عمومي  تغييرات اساسي با توجه به نظر خواهي از پزشكان
  .دارند)نه تئوري ( Problem Baseآموزش هاي كاربردي و 

  پزشكان عمومي ،آموزش مدون،عفوني ،رفسنجان :هاى كليدى واژه
A-10-249-3 

 
پزشكي در ارتباط بررسي سطح آگاهي و مهارت دانشجويان سال آخر 

  (E) با اصول وقواعد نسخه نويسي
  

  زهرا صفاري   ،جواد كجوري ليلا بذرافكن،محمدرضا دهقاني، 
  

  مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي شيراز
dehghani.mohammadreza@gmail.com 

  
نسخه حاوي تشخيص پزشك و داروها و دستورات لازم براي بهبود و  :مقدمه

آنها   نسخه نويسي داراي اصول و قواعدي است كه رعايت. درمان بيمار است
رعايت اصول نسخه نويسي اولاً . باعث بهره وري و اثربخشي بيشتر خواهد شد

ست كه مستلزم اطلاع از آن اصول و ثانياً اجراي آنها هنگام نوشتن نسخه ا
اين مطالعه با هدف . اين مورد منوط به آموزش و تمرين هر چه بيشتر است

آخر پزشكي در ارتباط با اصول و قواعد  بررسي سطح آگاهي دانشجويان سال
  .نسخه نويسي انجام گرديد

در اين مطالعه مقطعي فرمهاي پرسشنامه اي حاوي سوالات مسئله  :روش كار
اصول و قواعد نسخه نويسي در اختيـار محور وپرسش هاي باز مبتني بر 

دانشجويان اينترن دانشكده پزشكي شيراز قرار گرفت و در هر مورد پس از 
تكميل فرم توسط دانشجو فرم ها جمع آوري شده و اطلاعات بدست آمده وارد 

و با روش  SPSSبرنامه آماري گرديد و نتايج آن با استفـاده از با نرم افزار 
در اين مطالعه كه  :نتايج .ستنباطي تحليل و مقايسه شدآماري توصيفي و ا

سطح آگاهي دانشجويان سال آخر پزشكي در رابطه با اصول نسخه نويسي 
نتايج به دست آمده در رابطه با آگاهي   ،مورد سنجش و ارزشيابي قرار گرفت

: از اصولي كه بايد در هنگام تجويز دارو و نوشتن نسخه رعايت شود شامل
ل دارويي، عدم ممنوعيت داروي تجويزي در بارداري، رعايت حداكثر عدم تداخ

داروي مجاز در يك برگ نسخه،آشنايي با داروهايي كه تحت پوشش بيمه اند و 
از دانشجويان %  7/18. اطلاع از عوارض جانبي داروها، به قرار زير است

راي با جواب دادن به قسمتي از سوالات دا%  3/81. اطلاعات كامل داشتند
در قسمتي كه . درصد بودند 10در صد تا  80اطلاعات نسبي در اين زمينه از 

از آنها به طور %  7/8آگاهي دانشجويان از فرمت صحيح نوشتن نسخه بود 
در رابطه با آشنايي با كتابهاي . كامل يك نسخه صحيح و بي نقص ارائه دادند

آگاهي نسبي %  8/54. بطور كامل آگاهي داشتند%  9/26رفرانس دارويي، 
  . اصلا اطلاعي از آن نداشتند%  2/18و 

آمار بدست آمده از اين پژوهش و آمارهاي قبلي در اين زمينه  :نتيجه گيري
همچنين . شود مي دهد كه اصول نسخه نويسي صحيح غالباً رعايت ن مي نشان

تحقيقات متعدد نشان داده كه آموزش موثر و كاربردي در اين مورد اثرات 

توجهي در بهبود و ارتقاء سطح تجويز دارو و نسخه نويسي توسط پزشكان  قابل
  .دارد و آموزش اين مبحث نيازمند بازنگري است

نسخه، نسخه نويسي، دارو، تجويز، دانشجويان پزشكي،  :هاى كليدى واژه
  دانش، مهارت

A-10-299-1 
 

تفكر هاي  تأثير بازانديشي بر دفترچه هاي عملكرد باليني بر مهارت
  (E) 1389انتقادي دانشجويان پرستاري شهرستان شيرازسال 

  

  معطري  مرضيه  ،عباس عباس زاده  ،دهقاني زهرا

  
  علوم پزشكي شيراز

zdehghany@yahoo.com 
  

استفاده از راهبرد آموزشي بازانديشي، راه كاري است كه توسط  :مقدمه
هاي آموزشي براي پرورش تفكر توصيه  اندركاران برنامه پژوهشگران و دست

هاي تفكر  پژوهش حاضر، براي آزمودن تأثير بازانديشي بر مهارت. شده است
انتقادي دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي شهرستان شيراز 

  . انجام شده است
چهل و دو نفر از دانشجويان سال سوم پرستاري دانشكده پرستاري  :كار روش

اين . و مامايي شهرستان شيراز داوطلبانه در اين پژوهش شركت نمودند
هاي تفكر انتقادي  افراد پس از شركت در يك جلسه توجيهي در آزمون مهارت

. شاهد تقسيم شدند نفري آزمون و 21سپس به دو گروه . شركت نمودند
هاي معمول باليني تنظيم شده و گروه آزمون، علاوه بر  گروه شاهد در برنامه

هاي معمول باليني، در برنامه مداخله اين پژوهش نيز شركت  شركت در برنامه
هاي لازم را براي انجام بازانديشي به دست آورند و پس از  نمودند تا آمادگي

به بازانديشي بر تجارب باليني و مراقبتي   ،الينآن به مدت دوازده هفته و در ب
هاي  در پايان برنامه باليني، هر دو گروه مجدداً در آزمون مهارت. پرداختند

از اين آزمون، مبناي تحليل  نتايج به دست آمده. تفكر انتقادي شركت كردند
  . ها از آزمون تي زوج و تي مستقل استفاده شد آماري بوهد و براي تحليل داده

نتايج پژوهش مؤيد تأثير بازانديشي بر پنج مهارت تفكر انتقادي  :نتايج
ها تفاوت  يافته. هاي تفكر انتقادي بود دانشجويان و نيز نمره كل آزمون مهارت

هاي تفكر انتقادي در طول برنامه  ا از نظر كسب مهارتدانشجويان دو گروه ر
در مطالعه حاضر بين ميانگين نمره كل آزمون تفكر . مورد تأييد قرار داد

انتقادي كاليفرنيا گروه آزمايش در مراحل مختلف قبل و بعد، افزايش 
 ≥001/0) (7/13±43/2بعد  09/11±4/2قبل(شود  داري ديده مي معني

p (توان اظهار داشت كه اين  لذا مي. روه شاهد چنين نبوددر حاليكه در گ
  . بازانديشي بر مهارتهاي تفكر انتقادي باشد بيانگر تاثير برنامه تواند مي نتيجه

هاي تفكر انتقادي كاليفرنيا يك  با توجه به اينكه آزمون مهارت :نتيجه گيري
تغيير به دست تفكر انتقادي است،  هاي گيري مهارت براي اندازه عمومي  آزمون

آمده در نتيجه يك روش آموزشي، يافته ارزشمندي است كه لزوم استفاده از 
  .نمايد مي هاي آموزشي تصريح راهبرد بازانديشي را در برنامه

هاي تفكر انتقادي، بازانديشي، آموزش باليني،  مهارت :هاى كليدى واژه
  يادگيري

A-10-302-1 
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و قارچ شناسي از موثرترين روش آموزش درس انگل شناسي 
  (E) ديدگاه دانشجويان

  

  نرگس كلانتري   ،سلمان غفاري  ،افشين خاني
  

  كميته دانشجويي مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
dr.afshinkhani@gmail.com 

  

يادگيري مطلوب درس انگل شناسي و قارچ شناسي همواره از معضلات  :مقدمه
توجه به ديدگاه هاي دانشجويان به . پيش روي دانشجويان پزشكي بوده است

هدف . تواند در حل اين مشكل راهگشا باشد مي عنوان گروه هدف آموزشي
اين مطالعه، بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي در مورد مؤثرترين روش 

  . درس انگل شناسي و قارچ شناسي است آموزش
به وسيله يك پرسشنامه خودايفا 1389اين مطالعه مقطعي در پاييز  :روش كار

سئوال چندگزينه اي، دربين دانشجويان 15مشتمل بر اطلاعات دموگرافيك و 
كه درس مذكور را گذرانده بودند، انجام  87و 86، 85پزشكي ورودي سالهاي

تائيد  7/0سط كارشناسان و پايايي آن با آلفا كرونباخ روايي پرسشنامه تو. شد
  .شده بود

% 1/68در اين ميان. نفر به پرسشنامه پاسخ دادند91در مجموع  :نتايج
نفرمعتقد بودند روش فعلي تدريس، سخنراني، اثر بخشي كافي در يادگيري 

بر آن بود كه ارائه فيلم هاي % 8/30اين درس نداشته؛ در حاليكه اعتقاد 
افراد بيان نمودند % 33همچنين . موزشي بيشترين اثر را در يادگيري داردآ

دانشجو،  15مثل كلاس استاندارد عملي با ( كه بهبود كيفيت همه جانبه كلاسها
% 6/39از طرفي. باشد مي ، راهكار كوتاه مدت)يك كارشناس و يك مدرس

ياخته  افراد معتقد بودند كه تفكيك اين درس به دروس كرم شناسي، تك
شناسي، حشره شناسي و قارچ شناسي، بهترين راه حل در جهت بهبود آموزش 

  .باشد مي در برنامه دراز مدت
شود ضمن تجديد نظر در نحوه ارائه اين درس، از  مي پيشنهاد :نتيجه گيري

  .امكانات كمك آموزشي نظير فيلم هاي آموزشي بيشتر استفاده شود
  سي، قارچ شناسي، دانشجويان، بابلآموزش،انگل شنا :هاى كليدى واژه

A-10-45-3 
 

ارتباط مولفه هاي اثرگذار در يادگيري با پيشرفت تحصيلي 
  (E) دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ياسوج

  

  عباسي  علي  ،پورصمد عبداالله  ،محمدي بيژن  ،مهين روزي طلب
  

  دانشگاه علوم پزشكي ياسوج
roozitm@yahoo.com  

  
عدم توجه به مولفه هاي   ،يكي از دلايل افت تحصيلي دانشجويان :مقدمه

هدف از اين مطالعه تعيين ارتباط مولفه هاي . تاثيرگذار در يادگيري است
سبك يادگيري، منبع كنترل، و مولفه هاي ( تاثيرگذار بر يادگيري شامل

ه بود) معدل ترم قبل( با پيشرفت تحصيلي دانشجويان  مي يادگيري خود تنظي
  . است

نفر از دانشجويان دانشگاه  250در اين مطالعه همبستگي تعداد  :روش كار
طبقه اي مورد -به صورت تصادفي ) رشته مختلف 11( علوم پزشكي ياسوج 

داده ها با استفاده از پرسشنامه سبك يادگيري كلب، . بررسي قرار گرفتند
اضطراب ( طالعهراهبردهاي انگيزشي براي م  ،)جوليان راتر( منبع كنترل 

جمع اوري و با آمار توصيفي و ) امتحان، ارزشگذاري دروني، خودكارامدي
  . تجزيه و تحليل شدند spssتحليلي در نرم افزار 

دانشجويان همگرا، % 2/28به طور كلي سبك يادگيري دانشجويان در  :نتايج
. دانطباق يابنده بو%  9/23جذب كننده و در % 14/ 6در   ،واگرا% 1/27در 

ارتباط معني دار بين رشته تحصيلي و سبك يادگيري و بين پيشرفت تحصيلي 
بين منبع . و سبك يادگيري مشاهده گرديد) معدل ترم گذشته( دانشجويان 

كنترل و راهبردهاي انگيزشي براي يادگيري با پيشرفت تحصيلي دانشجويان 
يادگيري  ارتباط بين جنس و سبك. ارتباط معني دار آماري مشاهده گرديد

  .معني دار نشد
 با توجه به شايعتر بودن سبك يادگيري همگرا و واگرا پبيشنهاد :نتيجه گيري 

گردد براي اين گروه از دانشجويان پزشكي در محيط آموزش باليني و تئوري  مي
از شيوه هاي آموزشي مانند طرح مسئله، بحث گروهي، ايفاي نقش و شبيه 

همچنين با توجه به اينكه در اين مطالعه منبع  .سازي رايانه اي استفاده گردد
كنترل و راهبردهاي انگيزشي براي يادگيري به عنوان عوامل تبيين كنندگي 
پيشرفت تحصيلي شناخته شد، راهكارهايي چون دوره فشرده كارگاه يا 
سمينار در خصوص نظريه اسناد و ارتباط بين يادگيري و آموزش و راهبردهاي 

  .شود مي يادگيري براي ارتقاء يادگيري استفاده انگيزشي به منظور
پيشرفت   ،سبك يادگيري كلب، منبع كنترل جوليان راتر :هاى كليدى واژه

  تحصيلي
A-10-305-1 

  
 نتيجه آموزش پزشكي مرسوم يا تجربه در عرصه؟:پزشك پاسخگو

(E)  
  

  علي رييعي   ،آبتين حيدرزاده
  

  گروه پزشكي اجتماعي -دانشكده پزشكي  -مجتمع دانشگاهي گيلان
abtinh@gmail.com 

  

رود فارغ التحصيل دانشكده هاي پزشكي سطح كشور بتواند  مي انتظار :مقدمه
ضمن رعايت كامل مباني اخلاق حرفه اي و تبحر در طبابت مستقل در قبال 

اين مطالعه . فعاليت هاي حرفه اي خود و نيازهاي سلامتي جامعه پاسخگو باشد
د دانشجويان پزشكي و پزشكان شاغل در عرصه سلامت در ارزيابي وضع موجو

  . خصوص شاخصهاي پزشك پاسخگو است
كارورزان   ،در يك مطالعه مقطعي با استفاده از پرسشنامه خود ايفا: روش كار

شاغل در طرح پزشك خانواده دانشگاه  عمومي  و پزشكان نيمسال آخر پزشكي
كار مورد بررسي قرار با حداقل دو سال سابقه  علوم پزشكي گيلان

مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSSداده هاي حاصله توسط نرم افزار .گرفتند
  .گرفت
درصد از پزشكان خانواده پرسشنامه را  87,5درصد از كارورزان و 57 :نتايج 

شاخصهاي استاندارد  درصد موارد به 36كارورزان پزشكي در .تكميل نمودند
درصد  43,9 عمومي  ين نسبت در پزشكانپزشك پاسخگو دستيابي داشتند، ا

  P,2�(بود كه به طور معني داري از كارورزان بيشتر بود
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پزشك پاسخگو، پزشك خانواده، كارورز، كوريكولوم آموزش  :هاى كليدى واژه
  پزشكي، آموزش در عرصه

A-10-260-3 
 

نيل به  بررسي اثر استفاده از فيلم هاي آموزشي باليني در ميزان
  (E) نمايش هاي درون بخشي دانشجويان دندانپزشكياهداف 

  

  مليحه ايزدجو   ،هيلا حاجي زاده صفار  ،مجيد اكبري
  
  دفتر توسعه آموزش-دانشكده دندانپزشكي مشهد

akbarim@mums.ac.ir 
  

. گيرد مي امروزه در امر تدريس روش هاي مختلفي مورد استفاده قرار:.مقدمه
چون  مهمي و در اين بين،فيلم هاي آموزشي به دليل همراه داشتن عناصر 

صدا،تصوير و حركت نسبت به ساير عناصر،بيشتر مورد توجه دانشجويان 
 .آورند مي ودانش پژوهان قرار دارند و محيط مطلوب تري براي آموزش فراهم

نيل به اهداف  تعيين اثر استفاده از فيلمهاي آموزش باليني در ميزان: هدف
  . نمايشهاي درون بخشي دانشجويان دندانپزشكي بود

دانشكده  5نفر از دانشجويان سال 70در اين مطالعه مداخله اي :روش كار
دانشجويان به دو . شركت كردند87-88دندانپزشكي مشهد در سال تحصيلي 

) 2گروه (و فيلم آموزشي ) 1گروه (باليني  دمونستريشن: گروه تقسيم شدند 
قرار  پرسشنامه بود كه روايي آن مورد تاييد2ابزار گرد آوري اطلاعات 

مقايسه  T.studentو توسط آزمون  Spssيافته ها با كمك نرم افزار .گرفت
  . آماري گرديد

يافته هاي تحقيق نشان داد كه ميانگين نمره افرادي كه كار باليني را به  :نتايج
وسيله فيلم آموزشي مشاهده كردند بيشتر از افرادي بود كه آن را از طريق 
دمونسترشين ديدند و اختلاف معناداري در اين زمينه بين دو گروه مشاهده 

مشاهده فيلم دانشجويان توانايي درك موضوع را به روش =) 0P/ 008.(شد
با قابليت بازبيني و ديد مناسبتر از دمانستريشن حضوري بر دهان بيمار 

   .بيشتر معرفي كردند
با توجه به اينكه در رشته دندانپزشكي عمدتا دمانستريشنها بر  :نتيجه گيري

فضاي محدود دهان بيمار است و در صورت تعداد زياد دانشجويان مشكلات 
توان از فيلمهاي آموزشي كه با كيفيت مناسب تهيه  مي گردد؛ مي بيشتري ايجاد

  .شده باشند به عنوان جايگزين مناسب كمك گرفت
  دندانپزشكي ،دمونستريشن، آموزش باليني :هاى كليدى واژه

A-10-356-2 
 

مدل طراحي و تنظيم دوره هاي آموزشي احياء قلبي ريوي بر اساس 
  (E) راننياز پرستاران شاغل در دانشگاه علوم پزشكي ته

  

  اسمعيل محمدنژاد   ،امير سالاري  ،خورشيد وسكوئي  ،محمد علي چراغي
  

arshiasharyat@yahoo.com  
  

سلسله اقداماتي است كه براي ) PCPR(احياي قلبي ريوي مغزي :مقدمه
. شود مي برقراري گردش خون، تنفس و فعاليت سيستم مغزي انجام
تنفسي  - پرستاران اولين گروه كادر درماني هستند كه در موقع ايست قلبي

شوند كه بايد در آن زمان از مهارت و دانش كافي  مي بر بالين آنها حاضر
مدل طراحي و تنظيم دوره هاي آموزشي احياء قلبي : هدف. برخوردار باشند

زشكي تهران در ريوي بر اساس نيازهاي پرستاران شاغل در دانشگاه علوم پ
  . بود 1389سال 

در سه مرحله قبل، بعد و دو ماه بعد از ( اين مطالعه نيمه تجربي  :روش كار
در چهار گروه از پرستاران دانشگاه علوم پزشكي تهران در سال ) آموزش
نگرش و   ،دانش( در ابتدا نياز سنجي درمورد مشكلات. انجام شد 1389

سوال چهار  20سشنامه اي حاوي صورت گرفت، سپس پر) مهارت پرسنل
بر اساس آخرين منابع و كتب معتبرو راهنماي انجمن  - مبتني بر هدف -جوابي

در سه مرحله سنجش از شركت كنندگان تغييراتي   ،قلب آمريكا تدوين شد
درسوالات با جابجايي گزينه ها و جابجايي متن با محتواي مشابه و بدون تغيير 

هت مباحث تئوري و عملي احياي قلبي ريوي طي ج. در سطح دشواري داده شد
روش كاربردي توسط . ساعته در دو نوبت صبح استفاده شد 8دو جلسه 

بود كه تدريس بر  Role demonstration ,Simultationمدرس تلفيقي از 
نتايج . انجام شد) AHA 2010(اساس آخرين تغييرات انجمن قلب آمريكا 

خص هاي آماري توصيفي و استنباطي با جمع آوري شده با استفاده از شا
  . مورد تجريه و تحليل قرار گرفت 16با ويرايش  SPSSاستفاده از نرم افزار 

درصد از آخرين تغييرات  88/ 4نفر شركت كننده در كارگاه  97از بين  :نتايج
بيشترين نمرات پيش . اطلاعي نداشتند) AHA 2010(احياي قلبي ريوي 

با  11و  19، بعد از كارگاه به ترتيب 8/ 8با ميانگين  5و كمترين  15آزمون
. بود 14 /9با ميانگين  9و  18ماهه  2و براي آزمون تاخيري  17/ 1ميانگين 

مقايسه ميانگين نتايج اين سه آزمون تفاوت معني داري بين نمرات پيش 
آزمون، بلافاصله پس از آزمون و آزمون تاخيري نشان داد و كمترين ميزان 

  . آگاهي در مورد الكتروشوك و ريتم قلبي بوده است
نتايج نشان داد كه روش تلفيقي فوق در افزايش دانش و بروز  :نتيجه گيري

برگزاري كارگاهها در برطرف كردن   ،اني اطلاعات تاثير مثبتي داشته استرس
   .تواند موثر باشد مي نيازهاي پرستاران در زمينه احياي قلبي ريوي

  احياي قلبي ريوي، آگاهي، پرستاران، نياز سنجي :هاى كليدى واژه
A-10-364-1 

 
انها در نظرات بيماران در مورد شركت دانشجويان پزشكي در ويزيت 

  (E) بخشهاي مامائي
  

  رضا تراب   ،زهرا فردي آذر
  

  )س((تبريز چهار راه باغشمال بيمارستان الزهرا
 fardyazar@yahoo.com 

  
ايجاد ارتباط بيمار با دانشجو جهت رسيدن به اهداف اموزشي و در :مقدمه

عدم توجيه بيماران از يك سو و سرو . عين حال رضايت بيمار بسيار مهم است
كار داشتن با عضو تناسلي و دردناك بودن نسبي معاينات در بخشهاي زنان 

 باعث بروز مشكل عدم همكاري بيمار با دانشجو  ،مامائي از سوي ديگر
در اين مطالعه نظرات بيماران بستري در مورد شركت : اهداف. گردد مي

  . دانشجويان در ويزيت انها مورد بررسي قرار گرفته است



 

۶١٧ 
 

بيمار بستري در بخشهاي مامائي بيمارستان اموزشي  100 :روش كار
تبريز كه تمايل به همكاري داشتند انتخاب و طي مصاحبه ) س(الزهرا

  . پرسشنامه تكميل و مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت
تنها در .بيماران از عنوان تحصيلي معاينه كننده اطلاعي نداشتند% 60:نتايج

بيماران تمايل % 80.ه بيمار معرفي كرده بودموارد معاينه كننده خود را ب% 7
بيماران تمايلي % 70. به گرفتن شرح حال و معاينه توسط دانشجو را نداشتند

دادند  مي ترجيح% 20. رانداشتند عمومي  به شركت دانشجويان در ويزيت
انها ارتباط با دانشجو را %10دانشجو به همراه اتند در ويزيت شركت كند و

در هيچ مورد بيماران دانشجو را . دانستند مي عات خود موثردر افزايش اطلا
  .در روند تشخيص و درمان خود موثر ندانستند

. بيشتر بيماران از شركت دانشجو در ويزيت خود راضي نبودند :نتيجه گيري 
 در اكثر موارد  ،با توجه به معرفي نكردن فرد معاينه كننده و عدم توجيه بيمار

دادن به دانشجو در روند تشخيص و درمان و رعايت رسد نقش  مي به نظر
حقوق بيماران از قبيل توجيه وي، راز داري و اخذ ر ضايت قبل از معاينه در 

  .باشد مي ايجاد ارتباط موثر بيمار با دانشجو و آموزش او مفيد
نظرات بيماران، دانشجوي پزشكي، اموزش : كلمات كليدي :هاى كليدى واژه

  بيمار، حقوق بيمار
A-10-371-1 

 
ميزان آشنايي دستياران دانشكده پزشكي شيراز با روش هاي نوين 

  (E) ارزشيابي عملكرد
  

 آرام  ،كريميان زهرا  ،كجوري جواد  ،لطفي فرهاد  ،روزبه جمشيد  ،اميني ميترا
  محمد جعفري 

  
مركز  -طبقه هفتم -ساختمان سه -دانشكده پزشكي - خيابان زند -شيراز 

  توسعه پزشكي شيراز،
mitraamini51@yaoo.com  

  

يادگيري است  -امروزه ارزشيابي بخش جدايي ناپذير فرآيند ياددهي :مقدمه
 كه همراه با آموزش و در ارتباط تنگاتنگ با آن، به گونه اي مستمر انجام

جاي تأكيد بر طبقه بندي دانشجويان و مقايسه آنان با يكديگر، گيرد و به  مي
از آنجا كه ارزيابي دانشجو . دهد مي هدايت يادگيري آنان را مركز توجه قرار

با كيفيت آموزش  مي از مهمترين اجزاي نظام آموزش بوده و ارتباط مستقي
با روش هاي دارد بر آن شديم تا با انجام تحقيقي، ميزان آشنايي دستياران را 

بسنجيم و از اين طريق با مشخص نمودن نقاط ضعف و  نوين ارزيابي عملكرد
   .هر چند كوچك در جهت ارتقاء كيفيت آموزشي برداريم مي قوت قد

تحليلي كه بصورت مقطعي بر كليه  - در اين مطالعه توصيفي :روش كار
ه اي دستياران دانشگاه علوم پزشكي شيراز انجام گرفت، ابتدا پرسشنام

محقق ساخته و طراحي گرديد و سپس روايي آن با استفاده از نظرات 
. كارشناسان و پايايي آن با استفاده از الفاي كرونباخ مورد تاييد قرار گرفت

گرديد و نتايج در  SPSSپرسشنامه ها پس از تكميل وارد نرم افزار آماري 
   .قالب آمار توصيفي و استناطي تجزيه تحليل شد

نفر دانشجوي پزشكي تخصصي در اين مطالعه شركت  309تعداد  :نتايج 
آزمون عملكردي را % )7/82نفر معادل  229(كردند كه در آن بيشتر افراد 

از جهت ميزان آشنايي با روش  .به عنوان بهترين روش ارزيابي معرفي كردند

نفر 124قرار داشت كه به تعداد  DOPSهاي نوين ارزشيابي در رده اول 
-Miniاعلام كرده بودند كه با آن آشنا هستند و در رده دوم % 1/40معادل
CEX  اظهار كرده بودند كه با آن آشنا هستند % 4/18نفر معادل  57بود كه

درجه كمتر از  360و  CbDو ميزان آشنايي با هر يك از روشهاي ارزشيابي 
  . كل افراد بود% 1
ن با روشهاي ارزشيابي نوين بررسي نتايج نشان داد كه دستيارا :نتيجه گيري 

شود لذا با توجه به  مي دارند و به بازخورد نتايج نيز توجه كافي ن كمي آشنايي 
اين موضوع كه آموزش پزشكي سنگ بناي اصلي تأمين و ارتقاي سلامت آحاد 
جامعه است، توجه و به كارگيري روش هاي نوين كارآمد ارزشيابي به ويژه 

با توجه به شتاب روز . ويژه اي برخوردار است ارزشيابي باليني از اهميت
افزون علم پزشكي، انتظارات جامعه از دانشگاههاي علوم پزشكي به عنوان 
متولي تربيت پزشكان كارآمد اين است كه پزشكان در آن علاوه بر كسب 
شايستگي هاي باليني بتوانند در عرصه عمل و مواجهه با محيط هاي واقعي 

صحيح ترين عملكرد را نشان داده و به كار گيرند و بيشترين توانايي و 
بنابراين شايسته است كه صاحب نظران نگاه خود را از ارزشيابي شايستگي ها 

  .به ارزشيابي عملكرد ارتقاء دهند
ارزشيابي نوين، مشاهده مستقيم مهارتهاي عملي، ارزيابي  :هاى كليدى واژه

درجه، ارزيابي مهارت باليني بر  360آزمون كوتاه مدت عملكرد باليني، ارزيابي 
 مبن

A-10-276-2 

 
بررسي كيفيت پايا ن نامه هاي دانشكده پزشكي از نظر 

  (E) معيارهاي مورد نظر در جلسه ارزشيابي
  
  رفيعي ، عليرضامحمد خادملو

  

  زشكي مازندران÷دانشگاه علوم 
moh.khademloo@gmail.com 

  

فعاليت هاي آموزشي و پژوهشي يك پايا ن نامه در واقع عصاره : مقدمه
دانشجو است و يكي از مهمترين منابع پژوهشي دانشگاه هاي علوم پزشكي، 

در  مهمي باشد و نگارش و ارائه صحيح آن نقش  مي پايا ن نامه هاي دانشجويي
وضعيت  پيشبرد اهداف آموزشي و پژوهشي دارد هدف از اين مطالعه بررسي

 . بود ي از نظر معيارهاي مورد نظر در ارزشيابيپايان نامه هاي دانشكده پزشك

پايان نامه پزشكي دفاع شده  84در اين مطالعه توصيفي تعداد  :روش كار
با استفاده از چك ليستي مشتمل بر هشت معيار كه براي هر يك از  88سال

 آنها وزن لازم بر اساس نظريه اعضاء شوراي پژوهش و پايان نامه دانشكده
  . بررسي شدندتعريف شده بود 

معيار چگونگي تنظيم و  اين بررسي نشان داد پايا ن نامه ها ازنظر: نتايج
معيار تحليل مطالب  3از  34/2 علمي ارزش  معيار 3از  84/2نگارش مطالب

پيشنهادات در  معيار ارائه 1از /. 96 جداول معيار ارائه صحيح 2از  41/1
صحيح  ارائه معيار از يك/. 97 عمناب معيار ارائه صحيح 1از /. 97انتهاي آن 
از /. 13معيار چاپ  از يك/. 38معيار پذيرش  5/3از  21/3 دفاع در جلسه

از بيست را كسب نمودند و در مجموع كيفيت  56/17معيار نمره نهايي  يك
  . پايان نامه ها در سطح عالي بود



 

۶١٨ 
 

د نتايج حاصل از اين بررسي نشانگر تلاش مسئولين و اساتي: نتيجه گيري
گردد روش  مي باشد جهت ادامه روند بهبود پيشنهاد مي راهنما و مشاور

تحقيق بصورت عملي به دانشجويان آموزش داده شود و ضمنا در نظر گرفتن 
الگوي استاندارد توسط مسئولين پژوهش براي نگارش پايان نامه بسيار 

ه در سطح رسد و اگر اين الگو وزارتي باشد كيفيت پايان نام مي ضروري به نظر
  .دانشگاهها بهتر خواهد شد

  كيفيت پايا ن نامه؛ جلسه ارزشيابي :هاى كليدى واژه
A-10-816-3 

بررسي انواع سبك هاي يادگيري دانشجويان دانشكده 
  (E) پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي بابل

  
  تيمور احمدي  ،مصطفي شفايي  ،ندا تائب  ،منيره قره خاني  ،مريم طيبي

  

  علوم پزشكي بابلدانشگاه 
mary.tayebi@gmail.com,  

  
سبك هاي يادگيري نشانگر چگونگي شناسايي،قضاوت،تجسم،تاييد و  :مقدمه

يكي از عوامل موثر بر پيشرفت تحصيلي .ارزشيابي اطلاعات توسط افراد است
شناسايي سبك هاي . آيد مي و از تفاوت هاي فردي موثر بر يادگيري نيز بشمار

هدف از پژوهش . ه تصحيح شيوه تدريس اساتيد خواهد شديادگيري، منجر ب
حاضر، بررسي انواع سبك هاي يادگيري دانشجويان پيراپزشكي دانشگاه علوم 

  .پزشكي بابل است
نفر از دانشجويان دانشكده  95اين مطالعه مقطعي بر روي  :روش كار 

عات اطلا. انجام شد 89پيراپزشكي، به روش نمونه گيري تصادفي در زمستان
گزينه اي بود و  4سوال  12با پرسشنامه سبك هاي يادگيري كه شامل 

علاقمند به استدلال منطقي و مباحثه (نوع سبك يادگيري، همگرا 4شامل
تمايل (، انطباق يابنده)تمايل بيشتر به كارعملي تا مشاهده(، واگرا)استقرايي

علاقمند به خلاصه گويي،خواندن و (وجذب كننده) به كار تجربي
پس از اطمينان از روايي و پايايي آن،جهت .بود،جمع آوري گرديد)سخنراني

: يافته ها. استفاده شد SPSS -19تجزيه و تحليل داده ها از نرم افزار 
و ميانگين  9/20ميانگين سني آنها .از دانشجويان مونث بودند% 9/57

از رشته % 2/3دانشجويان از رشته راديولوژي و% 5/29. بود70/16معدل
شيوه يادگيري غالب آزمودني،مفهوم سازي .لوم آزمايشگاهي بودندع

از دانشجويان واگرا، % 9/38سبك يادگيري . بدست آمد%) 9/38(انتزاعي
سبك . همگرا بود% 4/8جذب كننده و % 8/15انطباق يابنده، % 8/36

رابطه .بود%)5/37(و پسران، انطباق يابنده%)40(يادگيري در دختران، واگرا
يافته : نتيجه گيري  .ميان سبك يادگيري با معدل و رشته يافت نشد معناداري

بنابراين ايجاد .ها گوياي تمايل بيشتر دانشجويان به كار عملي و تجربي است
بستري مناسب توسط دانشگاه جهت انجام كارهاي عملي و آزمايشگاهي براي 

  .دانشجويان ضروري بنظر ميرسد
  سبك هاي يادگيري، دانشجو، پيراپزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-261-2  
  

ديدگاه ونظرات دانشجويان علوم پزشكي شهركرد جهت انجام 
آموزش الكترونيك از طريق وبلاگ به عنوان يك روش نوين 

  (E) آموزشي
  

  زهرا گرجي  ،مديسه مي رحي ، محمدمنا گرجي
  

  اصفهان گلپايگان شهرك الوند بلوار ارم، ستاد دانشگاه،
mohammadsurgeon@yahoo.com 

  
امروزه با گسترش اينترنت،ارتباطات جديد و دنياي نويني خلق شده و :مقدمه

توسعه روزافزون اين فن آوري امكان ايجاد تعامل و روابط مجازي را فراهم 
هيچ كس شك . نيست آورده كه قابل قياس با روابط موجود در دنياي معمولي

ج اينترنت و افت بسياري از رسانه ها و روشهاي ندارد كه اين روزها دوران او
آموزشي سنتي است و وبلاگ محصول رشد دروني ارتباطات در عالم اينترنت 

اين محصول، بازتاب تعامل انسان با فضاي مجازي اينترنت است كه با . است
گذشت زمان، وبا عنايت به سهولت استفاده و مقرون به صرفه بودن، وبلاگ ها 

رويكرد . ل شدن به يك ضرورت جهت انجام بيشترامور هستنددر حال تبدي
رو به گسترش مردم در استفاده از فضاهاي مجازي در امور مختلف از جمله 

تواند مورد توجه دست اندر كاران امر  مي است كه مهمي امر آموزش مسئله 
 توجه زياد جوانان به استفاده از اين فضا ها و بستر اماده .آموزش قرار گيرد

تواند در راستاي اهداف آموزشي مورد توجه مديران ودست  مي در اينترنت
با . اندر كاران اموزشي درسطوح مختلف و به خصوص در دانشگاهها قرارگيرد

اين تحقيق در دانشگاه علوم پزشكي   ،توجه به موارد فوق و اهميت موضوع
كترونيك جهت آموزش ال بررسي ميزان آمادگي دانشجويان شهركرد و با هدف

  . انجام گرفت از طريق وبلاگ
دراين بررسي با استفاده از پرسشنامه پژوهشگرساخته كه شامل : روش كار

سئوال  17. اطلاعات جمع آوري گرديد  ،)دموگرافيك واختصاصي (سئوال 20
جهت آموزش  اين پرسشنامه در خصوص استفاده از وبلاگ چند گزينه اي

بسيار ( بصورت ليكرت چهارم تا هفدهم الكترونيكي بود كه پاسخ سئوالات
نفر از دانشجويان  83در اين تحقيق، . بود) زياد وبسيار زياد  ،متوسط  ،كم،كم

راديو لوژي و هوشبري مورد پرسش   ،رشته هاي پزشكي، پرستاري
 قرارگرفتند كه پس از جمع آوري اطلاعات وبا استفاده از نرم افزار

SPSS16/1  تحليل قرار گرفتنداطلاعات مورد تجزيه و.   
 9/29درصد شركت كنندگان مونث و  1/77يافته ها نشان داد : نتايج 

درصد 49,4درصد بطور كلي با وبلاگ آشنايي نداشته  50,6.درصدمذكربودند
درصد، اساتيد از وبلاگ به 74,5تحصيل آنان  در طول مدت. آشنايي داشتند

درصد 36,5نكرده و  عنوان يك رسانه آموزشي و مكمل درتدريس استفاده
درصد به اين رسانه آموزشي دسترسي داشته و 64,9 .استفاده كرده بودند

درصداز شركت كنندگان ميزان 50,7. درصد دسترسي نداشته اند 1/36
استفاده از وبلاگ را به عنوان يك ابزار آموزشي را، متوسط و كمترذكر كرده 

اساتيد و دانشجويان به ظرفيت اين رسانه براي استفاده   ،درصد4708. اند
درصد، ظرفيت 4/49.عنوان يك ابزار اموزشي را كم وبسيار كم دانسته اند

اين رسانه براي استفاده اساتيد و دانشجويان به عنوان يك ابزار مكمل 
درصد، ميزان تاثير گذاري  44,2.دانسته اند كم وبسياركم اموزشي را

 4605.ار كم دانسته انداموزشي اين ابزار رادر بين فراگيران كم وبسي
درصد، لزوم استفاده از اين رسانه كم هزينه را در آموزش كم وبسياركم 



 

۶١٩ 
 

درصد، اهميت قرار گرفتن مطالب مهم درسي اساتيد به  3303.دانسته اند
درصد  6307.صورت پاور پوينت، روي وبلاگ را كم وبسيار كم دانسته اند

وبلاگ، كه توسط استاد  دانشجويان، با مطالعه قسمتي از درس از طريق
درصد، اهميت وبلاگ 6207.تدريس نشده باشد مخالف وكاملا مخالف بوده اند

زياد و ) بخصوص دانشجويان كم رو(رادرپاسخگويي به سوالات دانشجويان 
همراه با  ،بيان موضوع درس جلسه اينده  ،درصد32,6بسيار زياد دانسته اند

سوالات توسط دانشجويان،بر  طرح چند سوال روي وبلاگ و پاسخگويي به
  ،درصد، تاثير آموزشي 53.را كم وبسياركم دانسته اند ميزان يادگيري

متناسب با هر درس توسط يك يا چند دانشجو ) سرچ(جستجوي يك مقاله
تاثير   ،درصد7/45.وقرار دادن آن در وبلاگ راكم بسيار كم دانسته اند

سي متناسب با درس وترجمه آن يا مقاله انگلي آموزشي قرار گرفتن متن كتاب
انتخاب  ،درصد 45,8.توسط دانشجويان در وبلاگ را، كم وبسيار كم دانسته اند

استفاده  و ارائه بهترين مقاله سرچ شده توسط دانشجويان در كلاس بر ترغيب
زيبايي و شكيل بودن وبلاگ  درصد 34,8.از وبلاگ كم بسيار كم بوده است

ي بر ميزان استفاده از وبلاگ را كم وبسياركم همچنين وجود مطالب غير درس
درصد،با قرار دادن خلاصه درس و نمودار درختي آن توسط  37,3دانسته اند 

   .مخالف وكاملا مخالف بوده اند  ،هردانشجو براي تفهيم بيشتر مطالب درسي
اين تحقيق و  با توجه به پاسخ هاي داده شده به بيشتر سئوالات: نتيجه گيري

آسان دانشجويان و اساتيد به اينترنت به عنوان يك رسانه سهل دسترسي 
جهت آموزش الكترونيك و با استفاده از  لازم آمادگي  ،الوصول و كم هزينه

توان با برنامه ريزي و در  مي در مراكز آموزشي دانشگاهي وجود دارد كه وبلاگ
   .راستاي اهداف آموزشي دانشگاه از اين تسهيلات استفاده نمود

  وبلاگ  ،آموزش الكترونيك: هاى كليدى اژهو
A-10-1026-1 

 
بررسي نظر شركت كنندگان در اولين كارگاه كاربرد هاي فن 
آوري اطلاعات در پزشكي در مورد تلفيق فن آوري هاي نوين 

 (E) براي افزايش بهره وري نظام آموزش پزشكي
  

فرنازسادات   ،محمد اسمعيل قرباني نژاد  ،مهدي شرف خواه علي شرف خواه،
  جوانمردي

  
  EDCدانشگاه علوم پزشكي شيراز مركز  

alisharafkhah@yahoo.com 
  

امروزه پيشرفتهاي چشمگير در زمينه فنĤوري اطلاعات همه ابعاد : مقدمه
زندگي بشري را تحت تاثير قرار داده به گونه اي كه عصر حاضر را عصر 

كي نيز از اين مقوله ارتباطات مينامند عرصه پزشكي وبالطبع آموزش پزش
مستثنا نيست و روز به روز شاهد تعامل هر چه بيشتر اين دو عرصه هستيم 

است كه بسرعت در  مهمي پديده پزشكي و آموزش از راه دور از موضوعات 
در اين مقاله سعي شده به بررسي كم وكيف يكي :هدف . حال پيشرفت است

از اقدامات كم نظير دركشور در زمينه آموزش الكترونيكي در پزشكي 
  . بپردازيم

و در قالب اولين كارگاه كاربردهاي فنĤوري اطلاعات  1388در سال :كار روش
از برگزارگرديد با تلفيق دو در پزشكي كه در دانشگاه علوم پزشكي شير

تكنيك ويدئوكنفرانس و اندوسكوپي در عملي كه بر روي بيماري در 

بيمارستان خليلي شيراز انجام گرديد و همزمان در سالن صدراوسينا براي 
 100شركت كنندگان به نمايش درآمد و به آنها آموزش داده شدسپس نظر 

شده بودند در مورد آموزش  نفر شركت كنندگان كه به صورت اتفاقي انتخاب
آن توسط .) 83=آلفاي(به اين شيوه توسط پرسشنامه اي كه روايي و پايايي 

متخصصين تاييد شده بود و از طريق ايميل براي آنها فرستاده شده بود جمع 
پرسشنامه ارسال  100از :نتايج آوري و مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 

هيچكدام از شركت كنندگان پيش از  پرسشنامه باز گردانيده شد 46شده 
 معتقدندكه اين روش%  84,7اين تجربه چنين آموزشي را نداشته اند 

اظهار داشتند % 71,7تواند به برقراري عدالت آموزشي كمك شاياني نمايد  مي
زماني است كه آموزش به % 70كه راندمان اين كار براي هر فرد بيش از 

دگان معتقدند اينكار ميتواند به ارتقا صورت حضوري باشد بيشتر شركت كنن
فراموش شود و روش هاي  مي آموزشي كمك نمايد اما نبايد روش هاي قدي

استفاده نمود همچنين اكثرا اين  مي اينچنيني را بايد در كنار روش هاي قدي
  كارگاه را تجربه موفقي دانسته اند 

يد اين روش با كاستي رسد، گرچه شا مي با توجه به نتايج، به نظر: نتيجه گيري
توان تعداد افراد  مي هايي مواجه باشد اما بايد توجه داشت با اين روش

بيشتري را به طور همزمان تحت تعليم قرار داد همچنين بهره گيري ازاساتيد 
برجسته و دستيابي به علوم روز به سادگي امكان پذير است بنابراين استفاده 

تواند  مي  مي كي در كنار روش هاي قدياز فن آوري اطلاعات در آموزش پزش
كمك شاياني به افزايش كارايي نظام آموزشي نمايد و برنامه ريزي براي 

  .تواند نتايج ميموني را براي جامعه به همراه داشته باشد مي گسترش آن
  فن آوري اطلاعات، آموزش از راه دور، آموزش پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-1030-1 
  

نشجويان دوره علوم پايه نسبت به تغييرات بررسي نگرش دا
  (E) چيدمان علوم پايه

  
 سليمه  ،وحيد عشوريون  ،سارا مظفرپور، فرزانه دهقاني  ،تيموري جروكاني زهرا

  سيروس
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 
z_teimoori@edc.mui.ac.ir  

  
پزشكي با توجه به مشكلات چيدمان قبلي دوره علوم پايه در دانشكده :مقدمه

از آن جا كه . اجرا گرديد 85اصفهان، چيدمان جديدي تدوين و از مهر
 دانشجويان پزشكي فقط يكبار فرصت گذراندن دوره علوم پايه را پيدا

گردد آسيبهاي جبران ناپذيري به  مي كنند و ناكارآمدي برنامه درسي سبب مي
رزشيابي دقيق آنها وارد شود، لازم است هر تغييري در برنامه آموزشي مورد ا
اين مطالعه با .قرار گيرد و در حين اجرا ناكاستي ها شناسايي و برطرف گردد

هدف بررسي نگرش دانشجويان نسبت به چيدمان قديم و جديد طراحي شده 
  .است

شاهد بوده و -نوع مطالعه، توصيفي طولي آينده نگر از نوع مورد: روش كار 
. باشند مي 85و مهر  84ي بهمن جمعيت مورد مطالعه، كليه دانشجويان ورود

نفر، روش نمونه گيري تمام شماري و ابزار جمع  60تعداد نمونه در هرگروه 
آوري داده ها پرسشنامه خود اجرا حاوي سوالات ليكرت و چندگزينه اي و باز 

  .است



 

۶٢٠ 
 

در كل ميزان رضايتمندي دانشجويان چيدمان جديد به طور معنا داري : نتايج
. vs 0,48+3,02. (دهد مي چيدمان قديم افرايش نشان نسبت به دانشجويان

2,76+0,68 :P=0,00.( همچنين دانشجويان چيدمان جديد در مجموع نمره
. بالاتري به ترتيب و تركيب دروس ارائه شده در طول پنج ترم داده اند

)6,33+1,81 vs.4,91+2,15 :P=0,002 ( اگرچه اختلاف معنا داري در
  . عاليت هاي فوق برنامه يافت نشدفرصت ايجاد شده براي ف

رسد نگرش دانشجوبان نسبت به تغييرات چيدمان  مي به نظر :نتيجه گيري 
 با اين وجود اصلاح چيدمان فعلي تا رفع نواقص موجود توصيه. مثبت باشد

  .شود مي
  نگرش، چيدمان، علوم پايه، دانشجويان پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-1071-1 
  

قم در زمينه  عمومي  آموزشي پزشكانبررسي نيازهاي 
  (E) )1389(عفوني  بيماريهاي

  
 جواد  ،يزدي مي حسن كري  ،، روح االله صفايي سلامي ضياء شيخ الا نازنين

  حاتمي گيسو  ،خسرو بيگي محمد رضا  ،خدادادي
  

  بوشهر دانشگاه علوم پزشكي قم، دانشگاه علوم پزشكي
n_sheikholeslam@yahoo.com  

  
و نياز جامعه به  عمومي  با توجه به اهميت آموزش در تربيت پزشكان :مقدمه

بيماري هاي عفوني،  از جمله پزشكاني آگاه از نظر برخورد با بيماريهاي مختلف و
عمومي  در نظر دارد كه نيازهاي آموزشي و حرفه اي پزشكان اين مطالعه

در  شايد كمكي عفوني شناسايي نمايد تا قم را در خصوص بيماريهاي شهرستان 
   .تدوين برنامه هاي آموزش مداوم وزارت محترم بهداشت باشد

سوال در مورد  20كه مشتمل بر  يك پرسشنامه پژوهشگر ساخته :روش كار
در  عفوني آموزش بيماريهاي در مورد عمومي  نياز سنجي آموزشي پزشكان
 كه دردوره جلسه بازآموزي مدون  2در طي  ،بود برنامه هاي آموزش مداوم

بين آنها توزيع   ،برگزار شده بود شاغل در قم عمومي  پزشك 85براي 89سال 
 –از جمله آنتي بيوتيك ها  نياز سنجي از پزشكان در مورد مباحث عفوني. شد
-بيماري هاي اسهالي حاد- عفونت ادراري-پنوموني-بروسلوز- سلوليت -سل

  . بود.. .سوزاك و –عفونت پاي ديابتي  -سينوزيت و آنژين ها
در گزينه ها به  عمومي  از نظر نياز هاي پزشكان بيشترين فراواني را: نتايج 

پيشگيري از هاري  ،مالاريا ،پنوموني و برونشيت  ،ترتيب كليات آنتي بيوتيك ها
  ،عفونت ادراري ،بيماريهاي اسهالي و انگلي ،تيفوييد  ،و كزاز
سل  ،آبله مرغان ،آنزابروسلوزو آنفلو ،سلوليت ،هپاتيت ،سوزاك ،سينوزيت

  عفونت پاي ديابتي وايدز تشكيل ميدادند ،مننژيت و آنسفاليت ،8
عمومي  همچنانكه ملاحظه ميشود بيشترين نياز بازآموزي پزشكان :نتيجه گيري

بهتر است . مطالعه ما آنتي بيوتيك ها و پنوموني و برونشيت بوده است در 
نياز سنجي صورت پذيرد تا كارآيي اين حتما  ،قبل از انجام هر برنامه بازآموزي

  .برنامه ها بالاتر رود
  عفوني ،پزشك عومي،آموزش مدون  ،قم :هاى كليدى واژه

A-10-249-2  
  

 pre testبررسي نظرات دانشجويان داروسازي در رابطه با 
  (E) پيش از تدريس دو مبحث ايدز و آنفولانزا

  

  محمد سلدوزيان  ،مهرداد شهيدي  ،سيمين مشايخي
  

  دانشكده داروسازي تبريز
mashayekhis@yahoo.co.uk  

  
در سالهاي اخير گزارشاتي مبني بر كاهش تمايل دانشجويان به : مقدمه 

تحريك . يادگيري ارائه شده كه رفع اين مشكل نيازمند اقداماتي جديست
حس كنجكاوي دانشجويان قبل از تدريس با روش پيش آزمون ميتواند بر 

هدف از مطالعه حاضر . و تغيير فهم دانشجو اثرگذار باشد ميزان آموزش موثر
درماني - بررسي تاثير اين روش در يادگيري دانشجويان در درس دارو

  . بيماريها بود
آشنايي با (درماني بيماريها -در طي دو جلسه درس دارو :روش كار

HIV/AIDS با روش پيش آزمون سطح اطلاعات دانشجويان ) و آنفولانزا
از دانشجويان خواسته شد كه قبل از تدريس به سوالاتي . بررسي گرديد
در مرحله بعد پرسشنامه اي براي بررسي تاثير روش در ميزان . پاسخ دهند

ان تهيه شد دانشجويان بدون ذكر نام به پرسشنامه ها يادگيري دانشجوي
  .آناليز گرديد SPSSاطلاعات حاصله توسط نرم افزار . پاسخ دادند

% 96,7فرم عودت داده شده نشان داد كه  30بررسي نتايج  :نتايج
% 93,3دانشجويان معتقدند كه اين روش به يادگيري آنها كمك كرده و 

ن روش موجب افزايش تمايل آنها به يادگيري دانشجويان موافق بودند كه اي
دانشجويان معتقد بودند كه اين روش تدريس موجب % 83,3. شده بود

از دانشجويان معتقد بودند كه اين % 76,7. افزايش كيفيت تدريس ميشود
مطلب جديدي را با اين % 6,7روش مطالب جديدتري را به آنها آموخته بود، 

دانشجويان اين روش را تشويقي براي % 66,7 بعلاوه. روش نياموخته بودند
از نظر دانشجويان محتواي سوالات عالي . مطالعات خارج كلاسي ميدانستند

% 90بود و %) 10(و قابل قبول %) 36,7(، خوب %)50(، خيلي خوب %)3,3(
  . دانشجويان موافق ادامه اين روش براي جلسات بعدي بودند

زمونهايي قبل از شروع تدريس با تحريك به نظر ميرسد اجراي آ :نتيجه گيري
حس كنجكاوي دانشجويان موجب افزايش تمايل و ميزان يادگيري دانشجويان 

  .ميشود
  پيش آزمون، دارو درماني بيماري ها، داروسازي :هاى كليدى واژه

A-10-26-6 
 

بررسي نگرش دانشجويان و دستياران پزشكي درباره ميزان 
  (E) كارآيي آموزش اخلاق پزشكي

  
  وجيهه وفامهر  ،محمد دادگستر نيا

  
  icm عمومي  اصفهان معاونت اموزش پزشكي دانشكده پزشكي 

dadgostar@med.mui.ac.ir  
  

اين مقاله به بررسي چالش هاي پيش روي آموزش اخلاق پزشكي در : مقدمه
واحدي تئوري، چه  2اينكه يك درس . پردازد مي برنامه درسي دوره پزشكي



 

۶٢١ 
 

گردد، جاي  تربيت پزشكان متعهد به اصول اخلاق پزشكي منجر ميميزان به 
  .شود بحث زيادي دارد كه به آن پرداخته مي

با استفاده ازروش مصاحبه وتكميل پرسشنامه نگرش دستياران و : روش كار  
گذرانده  ICMدانشجويان دوره باليني كه درس اخلاق پزشكي را در دوره 

ن درس و مشكلات موجود در آموزش اخلاق بودند، نسبت بميزان كارايي اي
  .پزشكي و راهكارهاي موجود بررسي گرديد

هاي زير درباره آموزش اخلاق پزشكي در دوره  نتايج گوياي وجود نگرش :نتايج 
غيرعملي بودن آموزشها عدم تĤكيد بر اصول اخلاق پزشكي و : پزشكي است

بي دربرنامه هاي آموزش آن در آموزشهاي باليني روشهاي نادرست ارزشيا
آموزش اخلاق پزشكي عدم تأكيد بر تغيير نگرش در آموزش اخلاق پزشكي 

اي به اين درس عدم دخالت اساتيد  اي و بين رشته عدم نگرش بين حرفه
محتواي نامناسب ) كاربردي نبودن مطالب(باليني در آموزش اين درس

لزوم  Case -based ,Team-basedآموزشي لزوم استفاده از روشهاي آموزش 
هاي اينترني و رزيدنتي و حتي آموزش مداوم پزشكان  ادامه آموزش در دوره

  عمومي
نتايج حاكي از لزوم بازنگري در آموزش درس اخلاق پزشكي : نتيجه گيري 

هاي پزشكي بخصوص -دوره تمامي گسترش آموزش اين درس به . ميباشد
. دنظر قرارگيرداينترني و رزيدنتي و حتي آموزش مداوم پزشكان بايد م

تهيه   ،Case-basedو Team-basedهمچنين استفاده از روشهاي آموزش 
محتواي مناسب و كاربردي، مشخص نمودن اهداف حيطه نگرش در اين درس 
و استفاده از روشهاي ارزشيابي متناسب از جمله مسائلي است كه بايد به آن 

  .پرداخته شود
  ارزشيابي -زشكيآموزش پ–اخلاق پزشكي  :هاى كليدى واژه

A-10-516-2 
 

  (E) اي در دانشجويان پزشكي حرفه راهكارهاي توسعه اخلاق
  

  محمدصادق دهقان  ،فاطمه جاويدان
  

  معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 
drfjavidan@gmail.com  

  
هاي محوري در آموزش  عنوان يكي از توانمندي اي به حرفه اخلاق: مقدمه

تواند از طريق فرآيند  اي مي حرفه اخلاق. شود دانشجويان پزشكي محسوب مي
هاي  هاي آموزش باليني در دانشكده بخش. ياددهي و يادگيري كسب شود

اي در  حرفه هاي خوبي را براي آموزش اخلاق توانند فرصت پزشكي مي
كارهاي توسعه  اين مقاله به بررسي راه. دانشجويان پزشكي فراهم آورند

   .پردازد اي در دانشجويان پزشكي مي حرفه اخلاق
در اين مقاله با مرور سيستماتيك مجلات و منابع الكترونيكي معتبر : كار روش

ها ي ياددهي و يادگيري  اي در دانشجويان پزشكي، روش  حرفه در زمينه اخلاق
كارهاي توسعه  اي براي دانشجويان پزشكي بررسي و راه حرفه اخلاق
  . است بندي شده دسته عمومي  اي در برنامه آموزشي پزشكي حرفه اخلاق
. اي دانشجويان پزشكي نقش دارند حرفه عوامل زيادي در توسعه اخلاق: نتايج

هاي محيط يادگيري، الگوهاي  هاي دانشجو و استاد، ويژگي توجه به ويژگي
ي، انتخاب برنامه درسي، طراحي برنامه و محتواي آموزشي دوره پزشكي عموم

راهبردهاي ياددهي و فنون تدريس، شناسايي عوامل مؤثر در يادگيري 

هاي ارزيابي،  دانشجويان، كاربرد ابزار و فناوريهاي آموزشي، انتخاب رو ش
هاي يادگيري موجود از جمله  الگوي ارزشيابي برنامه درسي و فرصت

يان پزشكي اي در دانشجو حرفه هايي هستند كه امكان توسعه اخلاق موقعيت
  .آ ورد را فراهم مي

اي به عنوان ضروريات دروس  هاي اخلاقي و نگرش حرفه مهارت: گيري نتيجه 
هاي پزشكي بايد آموزش و  همه دانشكده. شود محسوب مي عمومي  پزشكي

اي در دانشجويان را در سراسر برنامه درسي مدنظر قرار  حرفه ارزيابي اخلاق
اي  حرفه ارزيابي اختصاصي براي اخلاقهر چند كه روش آموزش و . دهند

معرفي نشده است ولي استفاده از چندين روش آموزش و ارزيابي به طور 
  .دهد اي را افزايش مي حرفه همزمان پايايي و روايي ابزارهاي ارزيابي اخلاق

اي، ياددهي، يادگيري، دانشجوي پزشكي، برنامه  اخلاق حرفه :هاى كليدى واژه
  درسي

A-10-110-1 
 

بررسي موانع اجراي مدل تعالي بنياد مديريت كيفيت اروپا در 
  (E) دانشگاههاي علوم پزشكي ايران و ارائه راهكار

  فاطمه رمضاني
  

  دانشگاه علوم پزشكي- ابان هفت باغخي- كرمان 
ramezani_s64@yahoo.com  

  
امروزه سازمانهاي آموزشي براي بقا و پيشرفت در بين ساير : مقدمه 

آموزشي، نا گزيرند كه به سمت تعالي و بهبود مستمر حركت موسسات 
ميتواند به عنوان EFQM((در اين ميان مدل تعالي بنياد كيفيت اروپا .كنند

تجارب ساير كشورها نشان ميدهد . ابزاري قدرتمند مورد استفاده قرار گيرد
 .كه موسسات آموزش عالي در مسير اجراي مدل با موانعي مواجه بوده اند

در بخش آموزش دانشگاههاي علوم  EFQMيين موانع پيش روي اجراي تع
  پزشكي در ايران و ارائه راهكار روش

اين مطالعه از انوع مطالعات مقطعي است كه با استفاده از روشهاي : روش كار 
از طريق مصاحبه ساختارمند با . و مرور نظام مند انجام گرديده استكيفي

و  EFQMروي استقرار مفاهيم بنيادين  صاحبنظران كشوري، موانع پيش
راهكارهاي اين موانع در دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور استخراج 

سپس با استفاده از مرور ساختار يافته مقالات منتشر شده در خارج از  ،شده
ايران اين موانع احتمالي و راهكارهاي رفع آن در ساير كشورها نيز استخراج 

ارهاي اجراي مدل در دانشگاههاي علوم پزشكي با نهايتا ليست راهك .گرديد
  نهايي شد) دلفي)استفاده از روش اجماع خبرگان

ذي  تمامي مهمترين موانع شامل ضعف در دستيابي به رضايت : نتايج
ضعف در نوآوري و  ،ضعف در عملكرد مديران ارشد، مشاركت ضعيف ،نفعان

اراهكارهايي نظير توجه به كه ميتوان جهت رفع آنه.ضعف ارتباطي بود ،خلاقيت،
گذراندن دوره هاي اموزشي   ،ذي نفعان تمامي رفع نيازهاي گوناگون 

خلاقيت و نوآوري، توجه به  مي ايجاد محيطهاي حا ،مديريتي،جلب مشاركت افراد
  . ارتباطات درون بخشي و برون بخشي را در پيش گرفت

به استفاده گسترده از  توان چنين نتيجه گيري كرد كه با توجه مي :نتيجه گيري
بايست موانع استفاده از  مي در حوزه سلامت كشور در گام اول EFQMمدل 

چنين مدلي براي سازمان هاي آموزشي تشريح گردد و در مرحله بعد با توجه 



 

۶٢٢ 
 

به اين موانع راهكارهاي لازم براي رفع آنها انديشيده شود تا زمينه بهره 
  .فراهم شود برداري از مزاياي مدل در اين مراكز

مدل تعالي بنياد كيفيت اروپا،دانشگاههاي علوم پزشكي،مرور  :هاى كليدى واژه
  ساختاريافته،راهكارها،موانع

A-10-788-3 
  

بررسي نظرات و ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 
  (E) كميته دانشجوييEDC جهرم پيرامون نقش

  
غزل نيكبخت، محمد امير طاهري نژاد   ،رضا موسوي شيرازي  ،مهسا مزروعي

  طيبي
  

  دانشگاه علوم پزشكي جهرم
mahsa_mazrooyi@yahoo.com  

  
با توجه به اينكه دانشجويان اصلي ترين ركن نظام آموزشي هستند : مقدمه

 كميته اي تحت بنانهاده شده كه اين كميته زير نظر مركز مطالعه و توسعه
 ركز با استفاده از نيروي دانشجوييباشد و در جهت تحقق اهداف اين م مي
اهداف اين كميته همه در جهت بهره گيري از خلاقيت و طرح ها و . باشد مي

پر رنگ تر ساختن نقش دانشجو در نظام  �ايده هاي آموزشي دانشجويان
ايجاد فرهنگ مشاركت و احساس مسؤليت  �آموزش به عنوان بازوي اجرايي

بر آن . باشد مي في آموزشي و موارد ديگردر بين دانشجويان براي ارتقا، كي
شديم تا نظرات و ديدگاه هاي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم را در 

تحليلي بر  -اين مطالعه به صورت توصيفي: روش كار .اين زمينه بررسي كنيم
. نفراز دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي جهرم صورت گرفت 55روي 

 12اي پايا و روا شامل  spssعات پرسشنامه مورد تجزيه وابزار گرد آوري اطلا
  .تحليل قرار گرفت در پايان داده ها توسط نرم افزار. سؤال بود

شناختند و با اهداف و  مي از دانشجويان كميته دانشجويي را 19%: نتايج
 دانشجويان معتقد بودند كه اين كميته 60. %حيطه هاي كاري آن آشنا بودند

از . نقش بسزايي در ارتباط موثر بين دانشجويان و اساتيد ايفا كندتواند  مي
تواند در  مي از دانشجويان معتقد بودند كه كميته ي دانشجويي 61,8%طرفي 

دانشجويان با اين سياست  80. %حيطه هاي آموزشي دست به پژوهش بزند
 كه اعضاي اين كميته بايد از دانشجويان داراي معدل بودند انتخاب شود

   .مخالف بودند
بر ما  با توجه به جايگاه دانشجو در نظام آموزشي ضرورت كميته: نتيجه گيري
 EDCطبق اطلاعات بدست آمده در اين مطالعه به اين نتيجه. روشن است

دانشجويي دست يافتيم كه دانشجويان هنوز به طور كامل با اين كميته، 
. به شناخت بيشتري دارنداهداف و حيطه هاي كاري آن آشنا شده اند و نياز 

دانشجو بايد در نظام آموزشي  ديدگاه ها و نظرات همه بر آن بوده كه نقش
نقشي پويا و فعال باشد و در برنامه هاي آموزشي بايد از اين نيرو و ايده هاي 

اكثر دانشجويان بر اين باور اند كه تنها . نو آوزانه ي آنها كمال بهره را برد
باشند  مي داراي خلاقيت و ايده ها و طرح هاي نو آورانه ن دانشجو با معدل بالا

  .و در اين زمينه ميتوان از همه ي دانشجويان استفاده كرد
  كميته دانشجويي، نظام آموزشي پويا، دانشجوي خلاق :هاى كليدى واژه

A-10-1022-1 
  

بررسي ميزان آگاهي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم 
  (E) سنتيو  اسلامي از طب 

  

  معتمد جهرمي سمانه
  
  جهرم

Sanammorsal400500@yahoo.com 
  

به صورت موردي و گاه به   ،ورود پيشوايان دين در مسائل پزشكي: مقدمه
  ،بديهي است كه اگر مردم. نه به صورت دائم  ،عنوان كرامت و اعجازبوده

 ضبطآنان را ثبت و  علمي آثار   ،ورزيدند و به صورت متقن مي اهتمام
از آنجايي  .در اختيار بشر بود مي و فرهنگي عظي علمي ذخاير  ،امروز ،كردند مي

كه در دانشگاههاي علوم پزشكي كشور اصول درمان بيماريها به صورت 
گيرد، اين مسئله سبب شده است تا طب سنتي  مي آكادميك مورد بررسي قرار

دف بررسي ميزان لذا اين مقاله با ه.، به فراموشي سپرده شود اسلامي و 
 .انجام گرفت عمومي  مورد استفاده فرهنگ اسلامي آگاهي دانشجويان از طب 

و  اسلامي بررسي ميزان آگاهي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم از طب 
  كاربرد مرسوم آن

اين مطالعه به صورت مقطعي و از طريق نمونه گيري طبقه اي و : روش كار
سئوالات پرسشنامه حاوي  .روا و پايا انجام گرديدهمچنين از طريق پرسشنامه 

مرسوم در  اسلامي سئوال از طب  15دو بخش اطلاعات دموگرافيك و سپس 
  خصوص تأثيرات درماني عوامل مختلف بر بيماريها بود

و پيراپزشكي  89/38 اسلامي گروه پزشكي از طب  كمي ميانگين آگاهي : نتايج 
بود و اين نشان  71/41اهي كل دانشجويان ميزان آگ كمي و ميانگين  52/44

  . است اسلامي دهنده ميزان آگاهي پايين دانشجويان از طب 
پيشنهاد شد  اسلامي با توجه به آگاهي پايين دانشجويان از طب : نتيجه گيري 

  .جهت آشنايي ايشان در نظر گرفته شود اسلامي واحدي تحت عنوان طب 
  پزشكي - طب اسلامي -دانشجويان  -آگاهي  :هاى كليدى واژه

A-10-81-4 
  

در مورد مشكلات آموزشي و  علمي بررسي نظرات اعضاء هيئت 
  (E) پژوهشي دانشگاه

  

  حميد بخشي  ،مصطفي صادقي
  

  دانشكده دندانپزشكي 
bakhshi_hamid@yahoo.com 

  
براي ارتقاء كميت و كيفيت آموزش و پژوهش در دانشگاه ها بايستي : مقدمه 

تواند  مي در اين امر علمي از مشكلات موجود آگاه بود و نظرات اعضاء هيئت 
اين هدف  .در شناسائي مشكلات و ارائه راهكار عملي داشته باشد مهمي نقش 

مورد  دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در علمي تعيين نظرات اعضاء هيئت 
تواند به  مي انجام شد و نتايج آن 1386مشكلات آموزشي و پژوهشي در سال 

  .خصوص مورد استفاده سيستم مد يريتي داشگاه قرار گيرد
مقطعي از پرسشنامه خود ايفا استفاده شد  - در اين مطالعه توصيفي: روش كار

علمي عضو هيئت  120كه حاوي مشخصات فردي، مشكلات پژوهشي بود و بين 



 

۶٢٣ 
 

براي تعيين . دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان بصورت سرشماري توزيع شد 
روايي و پايايي پرسشنامه به ترتيب از اعتبار محتوا و آزمون مجدد استفاده 

ضريب (گرديد داده ها با استفاده از روشهاي آمار توصيفي و تحليلي 
ل تجزيه و تحلي/ SPSS 16و تحت برنامه ) همبستگي و آزمون مجذور كاي

  .شدند
دانشگاه شامل بي انگيزه  علمي مهمترين مشكلات آموزشي اعضاء هيئت  :نتايج 

فضاي نا مناسب فيزيكي جهت اجراي آموزش،نحوه ارزشيابي   ،گي دانشجويان
بود و مهمترين مشكلات پژوهشي  علمي فعاليت هاي آموزشي اعضاي هيأت 

ارائه مشوق ها و عدم پژوهشي، نحوه  علمي روند چاپ مقالات در مجله : شامل
  .تعيين اولويت هاي پژوهشي سالانه دانشگاه بود

در برنامه راهبردي آموزش و  علمي با لحاظ نظرات اعضاء هيأت  :نتيجه گيري 
پژوهش و تجديد نظر در بعضي از موارد مديريتي دانشكده ها و ايجاد 

توان كميت و كيفيت آموزش و پژوهش  مي انگيزش در يادگيري دانشجويان
بنابراين توجه به نظرات و تجارب اعضاء هيئت . را در اين دانشگاه بالا برد

تواند مسئولين مربوطه را در برنامه ريزيها و  مي و مشاركت آنان علمي 
  .سياستگزاريها ياري كند

  آموزش، پژوهش، هيئت علمي، رفسنجان مشكلات :هاى كليدى واژه
A-10-935-7 

 
حكايات پرستاران : ضرورت به كارگيري رهيافت حكايتي در آموزش

  (E) بخش مراقبت هاي ويژه از مراقبت مبتني بر اعتقاد مذهبي
  اكرم ثناگو  ،ليلا مهستي جويباري  ،عصمت سعيدي

  
مركز مطالعات و توسعه .دانشگاه علوم پزشكي گلستان. جاده شصتكلا. گرگان

  آموزش پزشكي
saeedi_smat@yahoo.com 

  

آنجايي كه پداگوژي حكايتي رويكردي است كه شامل داستان هاي  از: مقدمه
باشد در آموزش علوم پزشكي به منظور  مي پزشكان، بيماران، پرستاران

و رويكردهاي بيمار محور براي آموزش دانشجويان  ;پرورش انسانيت گرايي
عمدتا به مثال هاي خاص اشاره  حكايات،. شود مي پزشكي و پرستاري استفاده

اين مقاله به اهميت استفاده از رهيافت حكايتي در آموزش باليني . دارد
دانشجويان پرستاري با استفاده از حكايات مراقبتي پرستاران بخش مراقبت 

  .پردازد مي هاي ويژه
از بررسي متون و معرفي موارد براي دسترسي به يافته ها استفاده  :روش كار

راي دستيابي به مقالات جستجو در بانك اطلاعاتي مدلاين با استفاده از ب .شد
كه به قرار داشتن در عنوان محدود  narrativeو  pedagogyكلمات كليدي 

براي . بازيابي شد 2011تا  1995مقاله بين  21 .شده بودند استفاده گرديد
ن مركز پرستار بخش مراقبت هاي ويژه بزرگسالا 10دستيابي به تجربيات 

از مصاحبه هاي نيمه ساختار  1389آموزشي درماني پنج آذر گرگان در سال 
از آنان خواسته شد تا برجسته ترين داستان مراقبتي خود را . استفاده شد
  . براي آناليز داده ها از تحليل محتوا استفاده شد. بيان نمايند

به   ادي پرستاريرفتارهاي اعتق-اعتقادات مذهبي بيمار در اين مقاله : نتايج
بيشترين . شود مي عنوان يكي از مضامين اصلي استخراج شده از مطالعه ارائه

زماني كه پرستاران به اعتقادات مذهبي بيماران خود توجه داشتند بيماران رو 
پنداشتند خواسته  مي كه را مي پرستاران هر اقدا. به فوت بوده است

 كردند  مي دانستند اجرا مي بخشاعتقادات بيمار است يا براي بيمار آرام 
آب يا خاك متبرك آوردن، به همراه بيمار به دعاي  قرآن بالا سر بيمار خواندن،

گوش دادن، صلوات بالا سر بيمار فرستادن، جاي اعضاي خانواده فاتحه 
  .از اين قبيل موارد بوده است  خواندن

بوده است   سنت  استفاده از داستان و روايت در پرستاري يك : نتيجه گيري 
گيرند تا به داستان هاي بيماران و خانواده و دوستان شان  مي و پرستاران ياد

تواند به بازنگري بالين، آموزش  مي به كارگيري پداگوژي حكايتي. گوش دهند
تواند در  مي فرايند پداگوژي حكايتي قابل انتقال است و. و دانش كمك كند

  .شود بسترهاي مختلف بكار گرفته
رهيافت حكايتي، آموزش باليني، مراقبت با رويكرد مذهبي،  :هاى كليدى واژه

  بخش مراقبت ويژه، تحليل محتوا
A-10-660-4 

  
نظرات دانشجويان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي 

  (E) كاشان در ارتباط با عوامل مؤثر بر نتايج امتحانات
  

  محمد صباحي  ،مهرداد مهديان  ،ميرحسيني فخرالسادات  ،حميد رضا سيدي
  

  دانشگاه علوم پزشكي -كاشان  
seyyedi_h@yahoo.com 

  
شرايط محيطي و فيزيكي برگزاري امتحان يكي از عوامل اتيولوژيك  .:مقدمه 

اين  .اضطراب امتحان بوده و نقش به سزائي در نتايج كيفي آزمون دارد
مطالعه به منظور بررسي نظرات دانشجويان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه 
علوم پزشكي كاشان در مورد عوامل فيزيكي و محيطي مؤثر بر نتايج امتحانات 

  .انجام شد
نفر از دانشجويان دانشكده  320اين مطالعه توصيفي بر روي : روش كار  

 88 – 89ال دوم تحصيلي پيراپزشكي طي برگزاري امتحانات پايانترم نيمس
نظرات دانشجويان در مورد تغذيه و خواب قبل از امتحان و نيز  .انجام شد

نور و دماي محيط برگزاري آزمون از طريق   ،وضعيت عواملي مانند سر و صدا
   .پرسشنامه خودساخته اي مورد ارزيابي قرار گرفت

 1265از  .تآزمون مورد ارزيابي قرار گرف 108وضعيت برگزاري  :نتايج 
پرسشنامه اي كه در آزمونهاي مختلف تكميل شد مشخص گرديد از نظر 

شرايط فيزيكي و محيطي آزمون مناسب %) 5/90(مورد  1145دانشجويان در 
%) 3/71(مورد  903در  .نامناسب بوده است%) 5/9(مورد  120و در 

%) 7/28(مورد  362دانشجويان تغذيه خود را قبل از امتحان مناسب و در 
از دانشجويان تغذيه مناسب قبل از آزمون را % 87 .نامناسب عنوان كرده اند

 7آزمونهاي برگزار شده دانشجويان % 14فقط در  .ضروري و مفيد دانسته اند
موارد % 44ساعت خواب شب قبل از امتحان داشته اند در حالي كه در  5 –

  . ساعت بود 3ساعت و بقيه كمتر از  3 – 5اين زمان 
نتايج اين مطالعه نشان داد كه از نظر دانشجويان عوامل فيزيكي : يجه گيري نت 

و محيطي برگزاري آزمون در دانشكده پيراپزشكي مطلوب است ولي اغلب 
دانشجويان نياز به خواب كافي و تغذيه مناسب قبل از امتحان را مورد توجه 

شرايط محيطي و  با توجه به اينكه اغلب تحقيقات قبلي وجود .دهند مي قرار ن
فيزيكي مناسب محل برگزاري آزمون را در كاهش اضطراب هنگام امتحان و 
 نيز تغذيه و خواب كافي قبل از آزمون را در ارتقاء كيفيت نمرات مؤثر
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رسد برگزاري جلسات مشاوره قبل از امتحانات  مي دانند بنابر اين بنظر مي
قبل از امتحان و توصيه جهت توجيه و ترغيب دانشجويان به خواب كافي شب 

به برگزاركنندگان آزمونها به منظور رعايت شرايط مناسب فيزيكي و محيطي 
  . تواند در بهبود نمرات مؤثر باشد مي محل برگزاري آزمون

  دانشجو، امتحان، عوامل موثر :هاى كليدى واژه
A-10-447-1  

 
براساس مراحل استدلال ( case discussionارزشيابي درس 

و تعيين ميزان توانايي هاي استدلال باليني در  )باليني
  (E) دانشجويان

  
  ، وجيهه وفامهرمحمد دادگستر نيا

  
  icm عمومي  اصفهان معاونت اموزش پزشكي دانشكده پزشكي 

dadgostar@med.mui.ac.ir  
  

مهارتهاي استدلال باليني دركنارآموختن بدنه دانش پزشكي، از : مقدمه
يكي از  Case discussionروش . باشد مي كارآمدضروريات تربيت پزشكان 

اين مطالعه با هدف . روشهايي است كه براي آموزش اين مهارتها بكار ميرود
 Clinicalو  case discussionتعيين ميزان رضايتمندي دانشجويان ازآموزش 

Reasoning  در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، همچنين ارزيابي ميزان
: روش كار. انجام شده است  ،دانشجويان clinical reasoningمهارتهاي 

و استدلال باليني به چهار روش بررسي  case discussionارزشيابي درس 
 Clinical، خودارزيابي از مهارتهاي )پرسشنامه(رضايتمندي دانشجويان

reasoningو ارزيابي ) آزمون كتبي ساختاردار(، آزمون پاياني استدلال باليني
سپس از . انجام گرفت) پرسشنامه و فهرست بازبيني(شيارانعملكرد آموز

  . آمار توصيفي براي بيان يافته ها استفاده شد
-34نمره (اهداف دانشجويان توانايي خود را در حد متوسط  تمامي در  :نتايج 

، )آزمون كتبي ساختاردار(در ارزشيابي پاياني نيز . ارزيابي كرده بودند) 26
دانشجويان از ابتداي ). 65/1انحراف معيار (بود 20 از 1/15ميانگين نمره

 Caseروال معمولي ادغام آموزش . دوره درباره اهداف دوره توجيه نبوده اند
discussion  باPackage  ها كه در برنامه دوره مقدمات پزشكي باليني وجود

براساس  Caseاكثر آموزشياران در مورد روش . دارد، رعايت نشده بود
هاي طراحي شده و  caseكيفيت . توجيه نبودند Clinical learningمراحل 

  .رفرانسهاي معرفي شده نيز از موارد داراي اشكال بود
هاي مناسب با همكاري Caseباتوجه به نتايج مطالعه، طراحي :نتيجه گيري

مختلف براي هريك از  Caseاساتيد و كارشناسان پژوهشي، طراحي هفت 
عمومي  ، جلب همكاري رزيدنت ها، انتخاب پزشكانClinical reasoningمراحل 

با تجربه مناسب از كار باليني براي هدايتگري گروهها، برگزاري كارگاههاي  
آموزشي براي هدايتگران و جلسات توجيهي براي دانشجويان از جمله 

  .موارديست كه بايد مدنظر قرار گيرد
  استدلال باليني، مقدمات پزشكي باليني  ،case discussion :هاى كليدى واژه

A-10-516-1 
  

- MINI رعايت عدالت آموزشي با استفاده از روش
CEX درآموزش كارورزان بخش زنان دانشگاه علوم پزشكي

  (E) كرمانشاه
  

  رضا پورميرزاكلهري  ،، ناهيد جليلياننسرين جليليان
  

مطالعات و توسعه مركز  -محوطه بيمارستان طالقاني -بلوار شهيد بهشتي
  آموزش پزشكي

njalilian@yahoo.com 
  

يك روش ارزيابي مهارت هاي باليني فراگيران و )  Mini-CEX( :مقدمه
اين روش بر .همزمان دادن باز خورد در مورد نحوه عملكردشان به آنان است

در اين .استفاده از بيماران واقعي و قضاوت اساتيد مجرب باليني تكيه دارد
نحوه تعامل فراگير با يك بيمار واقعي را در  علمي عضو هيأت آزمون يك 

درمانگاه سرپايي و   ،موقعيت هاي مختلف مانند بخش هاي بيمارستاني
فراگير ابتدا يك شرح حال و معاينه . كند مي اورژانس مشاهده و ارزيابي

فيزيكي متمركز و هدف دار را انجام داده و سپس برنامه تشخيص و درماني 
با در اختيار داشتن يك چك ليست  علمي عضو هيأت .دهد مي را ارائهخود 

ساختارمند به نحوه عملكرد فراگير امتياز داده و بلافاصله باز خورد آموزشي را 
اين مطالعه با هدف بررسي رعايت عدالت آموزشي . نمايد مي به وي ارائه

تان امام در طي دو سال در بيمارس Mini -CEXكارورزان بخش زنان با روش 
  . دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه انجام شد)ع(رضا 

اين مطالعه به روش نيمه تجربي در طي سه دوره دو ماهه بر روي  :روش كار 
كه نحوه شرح .انجام شد 89و 88دانشجوي مقطع كارورزي در طي سالهاي  61

ار نحوه برقر –رفتار حرفه اي  –قضاوت باليني  –معاينه فيزيكي  –حال گرفتن 
و نيز بازخورد كارورزان به طور  Follow upدرمان و  –كردن ارتباط مناسب 
مهارت و نگرش كارورزان بررسي   ،در اين ارزيابي دانش .جداگانه ارزيابي شد

كه  Mini-CEXشد اين ارزيابي با استفاده از ابزار پرسشنامه استاندارد 
بندي شده بود نگرش و مهارت طبقه  –سوال در سه حيطه دانش  15حاوي 

ارزيابي  Mini-CEXگروه مورد، دانشجوياني بودند كه با روش . انجام شد
  . شدند و گروه شاهد با روش ارزشيابي سنتي برخوردار بود

نفر دانشجو در سال تحصيلي مورد بررسي  61در اين مطالعه  :نتايج
 1389كارورز در سال  38و  1388كارورز در طي سال  23قرارگرفتند كه 

در گروه ) 45/16 ± 16/1(در گروه شاهد نمره ارزشيابي . رسي شدندبر
تفاوت معني  Tآزمون آماري . بود) 68/17 ± 11/2(مورد نمره ارزشيابي 

داري بين ميانگين نمرات ارزشيابي در دو روش در گروه مورد و شاهد ديده 
  . ) P= 031/0(نشد 

بايد وقت بيشتري به  علمي نتايج مطالعه نشان داد اعضاء هيات  :نتيجه گيري  
روش ارزيابي . آموزش مهارتهاي عملي كارورزان در بالين بيمار اختصاص دهند

Mini CEX  با تاكيد بر دستيابي به اهداف آموزشي و تكيه بر سه حيطه
تواند در جهت افزايش مهارتهاي باليني فراگيران در  مي نگرش و مهارت ،دانش

خورد همزمان به آنان كيفيت آموزش را بالا شرايط واقعي توسط اساتيد و باز
  Mini -CEX -كارورزان ––كليد واژه ها عدالت آمورشي  .ببرد
  Mini-CEX - كارورزان––كليد واژه ها عدالت آمورشي  :هاى كليدى واژه

A-10-587-1 



 

۶٢۵ 
 

  
بررسي ميزان موفقيت برنامه ترويج مفاهيم و آموزه هاي 

 با بهره گيري ازژوهش و خلاقيت،  قرآني؛ در آموزش و پ
  (E) يادگيري اكتشافي

  ،ليلا بذرافكن  ،محمدرضا دهقاني  ،زهرا كريميان  ،ميترا اميني  ،جواد كجوري
  عباس قدس  ،غلامرضا صفايي  ،فرهاد لطفي

  
  3دانشكده پزشكي، ساختمان شماره  شيراز، خيابان كريم خان زند،

  
ضرورت تقويت و  در مهم ترين سند چشم انداز توسعه كشور، بر: مقدمه

به عنوان شاخصه هاي قدرت و  اسلامي  - و هويت ايرانيفرهنگ  بازشناسي
پرداختن به آموزه هاي قرآني به عنوان بالاترين . توان ملي تاكيد شده است

منبع وحي علاوه بر جايگاه ديني و مذهبي آن در زندگي به لحاظ گنجينه اي 
از انديشي در آيات و نشانه هاي عظيم از حوزه هاي شناختي، انسانها را به ب

 خداوند و ادراك عميقي از واقعيت هاي زندگي در دستيابي به حقيقت ناب فرا
مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي شيراز در سه سال . خواند مي

متمادي و در سه مدرسه تابستانه برگزار شده در اين دانشگاه تلاش نمود با 
نشگاه با برگزاري كارگاههاي خلاقيت با محوريت دعوت از اساتيد حوزه و دا

آموزه هاي قرآني اين فرصت را براي دانشجويان فراهم نمايد تا با نگاهي نو و 
با بهره گيري از يادگيري اكتشافي، به باز انديشي و تعمق در آيات قرآن 

ژوهش بررسي ديدگاه دانشجويان شركت كنده در مورد  هدف اين پ. بپردازند
  .وفقيت برگزاري اين دوره بودميزان م
اين پژوهش به روش توصيفي مقطعي و با استفاده از نظرسنجي از : روش كار

دانشجوي شركت كننده در دومين مدرسه تابستانه علوم پزشكي شيراز  110
 9ابزار تحقيق پرسشنامه محقق ساخته در مقياس ليكرت شامل . انجام گرديد

تعيين  100 – 25طيف نمرانت بين . دسوال بسته پاسخ و يك سوال باز بو
گرديد جهت تعيين روايي محتوايي و صوري پرسشنامه از ديدگاه صاحبنظران 

  . تجزيه و تحليل شد Spssداده ها با استفاده از نرم افزار . استفاده شد
نتايج نشان داد دانشجويان برگزاري دوره را بر نگرش آنها در مورد  :نتايج

، ايجاد تفكر )2/96(آموزه هاي قرآني با ميانگين  ارتباط مفاهيم خلاقيت
، توجه بيشتر به ابعاد )2/93(و پژوهشي در قرآن علمي استخراج مفاهيم 

موثر ) 9/92(، و ايجاد انگيزه در تحقيق و تفحص در قرآن)2/95(قرآن  علمي 
  .دانسته اند
رسد اين برنامه توانسته است فرصت دوباره انديشي  مي به نظر: نتيجه گيري

. آورد مي در دانشجويان فراهم علمي پيرامون آموزه هاي قراني با رويكردي 
تواند  مي استفاده از روش تركيبي آموزه هاي ديني با شيوه هاي نوين خلاقيت

بستري جذاب در يادگيري اكتشافي و تفكر و تعمق در مسائل بنيادي را بوجود 
  .ماند مي رد كه گاه در برنامه آموزشي متداول در دانشگاه از نظر دورآو

آموزه هاي قرآني، خلاقيت، يادگيري اكتشافي، آموزش،  :هاى كليدى واژه
  پژوهش

A-10-429-3 
  

تحليل سوالات چهار جوابي رشته هاي اتاق عمل وهوشبري 
 89- 88سال  دانشكده پيراپزشكي قزوين در نيمسال دوم

(E)  
  

  سيد محمد مهدي ميربابايي  ،زاهدي فر فريبا
  

  دانشكده بهداشت وپيراپزشكي-دانشگاه علوم پزشكي شهيد بابايي- قزوين 
fzahedifar@yahoo.com 

  

مجموعه اي از روش هايي است كه از  )Item Analysis( تحليل سوال: مقدمه
اندازه طريق آنها اثربخشي و كارآيي هر يك از سوالات امتحان و كل امتحان 

شناسايي عوامل موثر در افزايش اثربخشي و كارآمدي هر يك . شود مي گرفته
سازد تا آزمونها يا امتحانات استانداردتر و  مي از سوالات امتحان، ما را قادر

  .مناسب تري طراحي كنيم
با  وهش در اين پژ.بررسي حاضر يك مطالعه نيمه تجربي است: :روش كار 

سوال از مجموعه سوالهاي دروس تخصصي  890روش سرشماري هريك از 
پايان ترم دروس رشته هاي اتاق عمل وهوشبري دانشكده پيراپزشكي 

ضريب تميز، مورد  ،دانشگاه علوم پزشكي قزوين از نظر ضريب دشواري
ارزيابي وتحليل قرارگرفتند تا نقاط ضعف وقوت هر سوال وكل آزمون تعيين 

   .گردد
سا  والات چهارجوابي پايان ترم در نيمسال دومس كمي بررسي وضعيت : نتايج 

نشان داد كه عمده ترين مشكلات در طراحي سوالات  88-89ل تحصيلي 
پايان ترم دانشكده پيراپزشكي طراحي سوالات باضريب دشواري بالا وضريب 

باشدو بسياري از سؤالات طرح شده خيلي آسان  مي افتراق منفي وضعيف
آيد بسياري از سؤالات طرح شده  مي ج اين تحليل برآن چنان كه از نتاي. بودند

را داشتند و . 7از سوالات ضريب دشواري بالاي % 61. خيلي آسان بودند
از سوالات ضريب افتراق % 70سؤالات با ضريب افتراق ضعيف نيز بالا بود

  . ضعيف داشتند
عمده ترين مشكلات طراحي سوال در آزمون هاي پايان ترم :نتيجه گيري 

طراحي سوالات با ضريب سهولت  89-88سال اول سال تحصيلي نيم
  . باشد مي وضريب افتراق منفي وصفر)دشواري اندك(بالا
  تجزيه وتحليل سوالات ،ضريب دشواري،ضريب افتراق،آزمون :هاى كليدى واژه

A-10-99-1  
 

اساتيد دانشكده  بررسي نقاط ضعف وقوت تدريس نئوري
در سال  ديدگاه دانشجويانبهداشت وپيراپزشكي قزوين از 

  (E) 88- 89تحصيلي 
  سيد محمد مهدي ميربابايي  ،زاهدي فر فريبا

  
  دانشكده بهداشت وپيراپزشكي قزوين 

fzahedifar@yahoo.com 

  
توان به عنوان فرآيند تحليل و كنترل طراحي شده  مي ارزشيابي را: مقدمه

فعاليتهاي مشخص و براي تعيين ارتباط، اثر بخشي، معني دار بودن و تاثير 
ارزشيابي استاد عبارت از تعيين .شود مي درجه كارآيي كه از طريق آن حاصل



 

۶٢۶ 
 

ميزان موفقيت در رسيدن به هدفهاي آموزشي كه در جهت اصلاح و بهبود 
لذا در اين راستا بر آن .روشها و فعاليتهاي آموزشي بايد مورد توجه قرار گيرد
وري اساتيد را از ديدگاه شديم كه نقاط ضعف وقوت تدريس دروس نئ

  .دانشجويان مورد بررسي قرار دهيم
طي يك مطالعه توصيفي مقطعي به روش نمونه گيري تصادفي ساده : روش كار 

با استفاده از پرسشنامه استاندارد ارزشيابي دروس تئوري كه حاوي 
توسط دانشجويان  علمي تدريس تئوري اعضائ هيات  70سوال بود، 25

 Spssسپس داده ها با استفاده از نرم افزار  .رسي قرار گرفتمربوطه مورد بر
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

مهمترين نقاط قوت شامل استفاده اساتيد از وسايل كمك آموزشي در : نتايج
 شروع و خاتمه كلاس در زمان مقرر  ،تدريس، برخورد محترم آميز با دانشجو

شامل خلاصه نكردن اصول كلي  مهمترين نقاط ضعف). درصد 84(باشد مي
فعاليت هاي انفرادي و گروهي كم و عدم استفاده از انتقادات   ،بحث شده

  ). درصد 70(باشد  مي سازنده براي اصلاح نفكر دانشجويان
با توجه به اينكه ارزشيابي شيوه تدريس اساتيد و باز خورد آن : نتيجه گيري

كمي و ارتقا آموزشي كمبه اساتيد فرآيندي است كه به بهبود تدريس 
در رسيدن به هدفهاي  علمي لازم است ميزان موفقيت اعضاي هيات  ،نمايد 

  . آموزشي مورد بررسي قرار گيرد
  ،تدريس، اساتيدTارزشيابي :هاى كليدى واژه

A-10-99-2 
  

 –ارزيابي كارآموزي با آزمون در عرصه ساختار يافته عيني 
  (E) نقاط قوت و ضعف

  قلي زاده معصومه  ،جنتي علي  ،جعفر صادق تبريزي  ،نريماني محمدرضا
  

مركز مطالعات و توسعه   ،دانشگاه علوم پزشكي تبريز  ،خيابان دانشگاه  ،تبريز
  گروه آموزش پزشكي  ،آموزش پزشكي

M_Narimani2001@yahoo.com 
  

شكل ) Objective Structured Field Examination )OSFEروش: مقدمه
بوده كه هدف از آن سنجش مهارتهاي دانشجويان  OSCEتغييريافته 

غيرپزشكي با استفاده ازمعيارهاي مشابه و يكسان كه در آن ممتحن دانشجو 
را موقع نشان دادن چگونگي انجام مهارت مشاهده و براساس چك ليست هاي 

اين مطالعه با هدف بررسي نقاط  .ازپيش طراحي شده ارزيابي ميكند، ميباشد
  .قوت و ضعف ارزيابي با اين آزمون صورت گرفت

اين مطالعه يك مطالعه كيفي بوده كه در آن نقاط قوت و ضعف : روش كار  
نفر دانشجوي رشته مديريت خدمات بهداشتي و  61از ديدگاه  OSFEآزمون 

ا استفاده از بوده است و ب OSFEدرماني كه ارزيابي پاياني انها با روش 
  .مورد بررسي قرار گرفت FGDپرسشنامه و به روش

عبارت  OSFEبراساس يافته ها مهمترين نقطه قوت ارزيابي با آزمون : نتايج 
  ،از استفاده از روشهاي سازماندهي شده عيني و پرهيز از مسائل سليقه اي
 عادلانه بودن نمره دهي و استفاده از چك ليست هاي استاندارد از قبل

طراحي شده و يكسان، متمركزبودن نمره دهي براهداف يادگيري و مهارتهاي 
پيش بيني شده و مهمترين نقطه ضعف در اجراي اين آزمون استرس زا بودن 

  . آن و نداشتن مربيان كارآزموده در اجراي دوره و برگزاري آزمون است

بي مناسب و يك روش يك شيوه ارزيا OSFE  ،با توجه به يافته ها: نتيجه گيري
جامع مهارت در كاراموزي در عرصه دانشجويان غيرپزشكي بوده و براي برطرف 
كردن نقاط ضعف آن ميتوان از نمايش فيلمهاي آزمون دوره هاي قبل، توجيه 
دانشجويان و استفاده از مربيان كارآزموده و برگزاري كارگاههاي آموزشي 

  .براي مربيان استفاده كرد
رشته مديريت خدمات   ،، كارآموزي در عرصه، ارزيابيOSFE :هاى كليدى واژه

  بهداشتي و درماني
A-10-652-3 

  

بررسي نقش امتحان پايان ترم روي ارزيابي دانشجويان از 
  (E) استاد
  
  توران دستيار  ،محمد صالحي ويسي
  

  گلستان،دانشگاه آزاد اهواز دانشكده علوم، 
salehivaysi@gmail.com 

  

ها و مركز آموزش عالي در كشور همواره كيفيت آموزش با گسترش دانشگاه 
يكي از راه هاي اطمينان از كيفيت .گردد مي به عنوان مساله اي اساسي تلقي

 آموزش، ارزشيابي مداوم مولفه هاي كيفيت بخشي به اموزش عالي در كشور
سوال اساسي اين است كه آيا اساتيد دانشگاه كه به عنوان . باشد مي

آموزش عالي براي هدايت دانشجويان استخدام شده اند از مهمترين بخش 
كيفيت اموزشي و توانايي هاي لازم تدريس و هدايت تحصيلي دانشجويان 

ازموني كه  ،برخوردار هستند يا نه ؟ به اعتقاد بسياري از دانشجويان و اساتيد
ير اساتيد از دانشجويان ميگيرند ميتواند در ارزشيابي دانشجويان از آنها تاث

واحد اهواز يك  اسلامي براي بررسي اين موضوع در دانشگاه آزاد .بگذارد
را بر اساس اهداف مطالعه انتخاب و ارزشيابي )دانشكده علوم پايه (دانشكده 

دانشجو  3025را كه توسط ) نفر 21( آن دانشكده علمي از كل اساتيد هيئت 
ايان ترم و در دو بخش بعد از برگزاري آزمون پ قبل از آزمون و يك بار يكبار
نتايج نشان داد  .و رفتار اجتماعي استاد مورد ارزيابي قرار داديم علمي توان 

ميانگين نمرات ارزشيابي دانشجويان به استاد اتغيير محسوسي نداشته ولي 
ولي در .انحراف معيار نمرات پس ازامتحان پايان ترم كاهش يافته است

 0,05اجتماعي در سطح معني داري  ورفتار علمي مجموع در دوبخش توان 
تفاوت معني داري بين ارزشيابي قبل از برگزاري امتحان پايان ترم و پس از 

  .آن وجود ندارد
  ارزيابي ،امتحان ،ارزشيابي اساتيد :هاى كليدى واژه

A-10-549-2 
 

بررسي رابطه ساختار سازماني با خلاقيت سازماني از ديدگاه 
مارستان هاي آموزشي شيراز، مديران ارشد و مياني در بي

1387 (E)  
  

  سعادت مرحمتي  ،حاتم ناهيد  ،پريسا نبيئي
  

  ، مجتمع سپند، طبقه اول، واحد اول9شيراز، خيابان قصدشت، كوچه  
parisanabeiei@yahoo.com 
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همه سازمان ها براي بقا نيازمند انديشه هاي نو و نظرات بديع و تازه  :مقدمه
 نيروي انساني دو پايه اصلي يك سازمان را تشكيل ساختار سازماني و. اند
. دهند و براي به وجود آمدن يك سازمان هر دو بايد وجود داشته باشند مي

تواند با اصلاح ساختار خود و افزايش خلاقيت نيروي انساني و  نيمي هر سازما
سازماني خود باعث بالا رفتن عملكرد و بهره وري شود و در جهت رسيدن به 

در عصر ما براي بقا و . از پيش تعيين شده خويش گام بردارد اهداف
بايست جريان نوجويي و نوآوري را در  مي ، پيشرفت و حتي حفظ وضع موجود

تعيين : اهداف . سازمان تداوم بخشيد تا از ركود و نابودي آن جلوگيري شود
 12ياني از ديدگاه مديران ارشد و م) ارگانيكي  ،مكانيكي(نوع ساختار سازماني 

بيمارستانهاي آموزشي شيراز و بررسي مقايسه اي ميزان خلاقيت سازماني در 
  . هر كدام از اين دو نوع ساختار است

اين مطالعه از نوع مقطعي تحليلي بوده و ابزار مورد استفاده در آن، : روش كار 
داده هاي حاصل . باشد نيمي پرسشنامه هاي ساختار سازماني و خلاقيت سازما

و با استفاده از ضريب  SPSS.14اين دو پرسشنامه توسط نرم افزار از 
و آزمون مستقل تي تجزيه و تحليل شده و نتايج زير به  Spearmanهمبستگي 
  :دست آمد

نتايج حاصل از ضريب همبستگي اسپيرمن نشانگر وجود رابطه منفي  :نتايج 
بين ساختار  همچنين..معنادار بين ساختار سازماني وخلاقيت سازماني است

سازماني و ابعاد شش گانه ي خلاقيت سازماني نيز ضريب همبستگي گرفته 
شد كه بين ساختار سازماني با تمام ابعاد خلاقيت سازماني رابطه منفي معنادار 
وجود داشت؛ به اين معني كه با افزايش نمره ساختار سازماني، ميزان خلاقيت 

   .يابد مي و شش بعد خلاقيت كاهش سازماني
نتايج بدست آمده از آزمون تي نشان داد كه سطح خلاقيت در : نتيجه گيري 

بيمارستانهايي كه ساختار ارگانيك دارند بيشتر از بيمارستانهايي است كه 
شود مديران با سوق دادن ساختار  مي پيشنهاد. ساختار مكانيك دارند

يت هاي بيمارستان خود به سمت ارگانيكي شدن زمينه را براي بروز خلاق
چرا كه امروزه لازمه بقا و دوام هر سازماني و .فردي و سازماني آماده كنند

  .توان رقابت در محيط هاي بي ثبات كنوني خلاقيت و نوآوري است
ساختار سازماني، خلاقيت سازماني، بيمارستان هاي آموزشي و  :هاى كليدى واژه

  .مديران
A-10-579-6 

  

دانشجويان دانشگاه علوم ويژگي يك استاد خوب از ديدگاه 
  (E) پزشكي شيراز

  

  سميه احمدي  ،نرجس كارپرورفرد  ،نظري مهين  ،ليلا قهرماني
  

  علوم پزشكي شيراز 
ghahramanl@sums.ac.ir 

  

 استاد مهمترين عاملي است كه در تعليم وتربيت دانشجويان نقش ايفا :مقدمه
توانند بر روي هزاران نفر اثر  مي كند، زيرا آنان با انديشه هاي كه دارند مي

بگذارند و از آنجا كه محور فرايند تدريس دانشجو است و استاد به عنوان 
راهنما نقش تعيين كننده اي در هدايت اين فرايند دارد، استاد براي 
يادگيري بهتر كه محصول تدريس و آموزش است لازم است دانشجويان را از 

درت استدلال و تفكر منطقي و توانايي حل طريق فعاليتهاي متفكرانه، تقويت ق
مساله به صورت خود راهبري و خود جوش جهت انجام مسئوليتهاي حرفه اي 

اين مطالعه با هدف بررسي ارزشيابي استاد توسط . در آينده آماده نمايد
  .دانشجو صورت گرفت

پژوهش صورت گرفته يك مطالعه توصيفي تحليلي از نوع مقطعي  :روش كار 
به صورت سرشماري و بر روي كليه دانشجويان دختر 1388در سال  است كه

نفر در دانشكده بهداشت و تغذيه شيراز  88به تعداد  87و پسر ورودي 
جهت گردآوري اطلاعات،از پرسشنامه اي كه روايي و پايايي . انجام شده است

 24آن تاييد گرديده بود استفاده شده است و نظرات دانشجويان در خصوص 
حيطه دانش پژوهي، روش تدريس، 4گي يك استاد خوب دانشگاهي و در ويژ

تجزيه و تحليل . شخصيت فردي و توانايي در ارتباط مورد پرسش قرار گرفت
وهمچنين آزمونهاي آماري تي تست و  spssداده ها نيز از طريق نرم افزار 

  . پيرسون انجام گرفت
كه در دانشجويان  هتحليلي بود-اين پژوهش يك مطالعه توصيفي :نتايج

درصد % 68,4يافته ها نشان داد كه . دانشكده بهداشت شيراز انجام گرفت
مهم ترين خصوصيات . درصد دانشجويان پسر بودند 2/35دانشجويان خانم، 

شخصيت فردي  يك استاد خوب دانشگاهي از ديدگاه دانشجويان به ترتيب
، و توانايي در %)26,3(، روش تدريس %)26,4(دانش پژوهي   ،)34,8(%

  . بوده است%) 17,32(ارتباط 
مهمترين هدف ارزشيابي استاد كمك به اساتيد در جهت اصلاح و : نتيجه گيري

بهبود روشها و فعاليت هاي آموزشي،كمك به مديران براي تصميم گيري 
ترفيع استادان و همچنين ايجاد باز خوردي   ،معقول تر در مورد استخدام

براي بهتر كردن نحوه آموزششان ميباشد و در  علمي ت مناسب به اعضاي هيئ
  .نهايت ارتقاء تعليم به عنوان يك حرفه است

  دانشجو، ارزشيابي  ،ويژگي استاد :هاى كليدى واژه
A-10-732-1 

  
ارزيابي عرصه هاي آموزش باليني از ديدگاه مدرسان 

  (E) .ودانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اروميه
  

  داوود رسولي  ،، يوسف محمدپور مي سعيده رحي
  

ارتقاي كيفيت آموزش باليني مستلزم بررسي مستمر وضعيت موجود  :مقدمه
هدف . ضعف است عرصه هاي آموزش باليني، شناخت نقاط قوت و اصلاح نقاط

از اين مطالعه، ارزيابي عرصه هاي آموزش باليني دانشكده پرستاري و مامايي 
  . شكده بوداز ديدگاه مدرسان اين دان

اين بررسي، توصيفي از وضعيت موجود در عرصه هاي آموزش  :روش كار
دانشكده پرستاري و  89-90باليني است كه در نيم سال اول سال تحصيلي 

ودانشجويان  جامعه پژوهش مدرسان باليني. مامايي اروميه انجام گرفت
با جلسه اي كه 4دانشكده پرستاري بودند كه به روش سرشماري در طي 

اعضاي گروه هاي مختلف داخلي و جراحي، كودكان، بهداشت و روان پرستاري 
ابزارگردآوري داده ها پرسشنامه اي مشتمل  .گذاشته شد، انتخاب گرديدند

مشخصات دموگرافيك مدرسان باليني، و ويژگي هاي عرصه : بر دو بخش
صه، قسمت ويژگي هاي برنامه مدون آموزش در عر 5آموزش باليني كه شامل 



 

۶٢٨ 
 

عرصه هاي يادگيري مناسب، شيوه آموزش، شيوه ارزشيابي و ساير شاخص ها 
  .بود
اكثريت مربيان و دانشجويان دسترسي به امكانات رفاهي د ر محيط : نتايج

كفايت تسهيلات آموزشي در محيط  �% ) 80دانشجو  �%  70مربي ( بالين 

نسبتا ضعيف و ضعيف ارزيابي كرده % ) 3/80دانشجو  �% 50مربي (باليني 

اكثريت دانشجويان و مربيان مشكلاتي از قبيل ارتباط نامطلوب پرسنل  0اند 
پيروي از عادات نادرست حاكم بر % ) 6/89دانشجو  �%95مربي ( مراكز

مربي (سرگرداني دانشجو در غياب مربي % ) 90دانشجو  �% 70 مربي( محيط 

بين ميانگين نمره ديدگاه  0را عنوان نموده اند% )  4/87 و دانشجو% 89
 0/ 0 47 ( 0مربيان و دانشجويان مامايي اختلاف معني دار آماري وجود داشت

 =p (.  بيشترين مشكلات محيط آموزش باليني از ديدگاه دانشجويان مورد
عدم ”و “ كمبود وسايل لازم جهت انجام روشهاي پرستاري”پژوهش بترتيب 

” سيستم ثبت و گزارش نويسي مطابق با استانداردهاي پرستاري  وجود
عدم “تبعيض بين دانشجويان پرستاري و ساير دانشجويان علوم پزشكي

مهمترين مشكلات محيط آموزش “ بكارگيري تكنيكهاي صحيح پرستاري در بالين
  .باليني بودند

و عالي گرچه برخي از ابعاد عرصه هاي آموزش باليني خوب : نتيجه گيري 
مؤثر در  گامي  تواند مي است، اما تقويت جنبه هاي مثبت و اصلاح نقائص

با ارزيابي هاي مكرر عرصه هاي . راستاي ارتقاي كيفيت آموزش باليني باشد
باليني و مقايسه وضعيت موجود با وضعيت قبل و يا بعد نقاط ضعف و قوت 

  .مؤثر در آموزش باليني شناسايي گردد
آموزش باليني، عرصه هاي آموزشي، دانشجو و مدرس  :هاى كليدى واژه

  پرستاري
A-10-9-4 

  

مقايسه خودارزيابي دانشجو و ارزيابي مربي از مهارت زايمان و 
  (E) رضايتمندي دانشجو از روش

  

  ، شرافت اكابريان، صديقه افراسيابيراضيه باقرزاده
  

  مامايي-دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پرستاري - بوشهر
r.bagherzadeh@bpums.ac.ir 

  
ارزيابي آموخته ها گرچه در تمام علوم مشكل است اما در علوم  :مقدمه

پزشكي مشكلات ويژه خود را دارد و اين مشكلات در ارزيابي آموخته ها و 
سهيم نمودن دانشجو در ارزيابي خود به . تواناييهاي باليني نمود بيشتري دارد

تواند ضمن ارزش نهادن به دانشجو به  نيمي خصوص در مورد مهارتهاي بالي
از اينرو مطالعه حاضر به منظور مقايسه دو . ارزيابي عادلانه تر كمك نمايد

روش خودارزيابي و ارزيابي توسط مربي از مهارت باليني انجام زايمان طبيعي 
  . در دانشجويان كارورز و كارآموز مامايي انجام گرديده است

يك پژوهش توصيفي تحليلي است كه به روش مقطعي  مطالعه حاضر: روش كار
 نفر از دانشجويان كارورز 40واحدهاي مورد پژوهش را . انجام گرديده است

نفره در زايشگاه بنت الهدي مشغول  7يا  6و كارآموز مامايي كه در گروههاي 
دانشجوياني . دادند مي گذراندن درس عملي بارداري و زايمان بودند تشكيل

علت حذف اين . داشتند كنار گذاشته شدند 1زي بارداري زايمان كه كارور

آموزد  مي ، دانشجو مقدمات را1گروه اين بود كه در كارورزي بارداري و زايمان
ابزار جمع آوري . باشد مي و قادر به ارزيابي آگاهانه و بدون سوگيري ن

اطلاعات، فرم ارزيابي زايمان و پرسشنامه سنجش رضايتمندي از روش 
 فرم ارزيابي زايمان توسط مربي و دانشجو به طور جداگانه تكميل. بود ارزيابي

لازم به ذكر است كه دانشجو و مربي هيچكدام از نحوه ارزيابي . گرديد مي
اطلاعات پس از جمع آوري با استفاده از نرم افزار  .گرديدند مي ديگري مطلع ن

SPSS  تحليلي تجزيه و تحليل و با استفاده از آزمونهاي آماري توصيفي و
  . گرديد
آناليز آماري همبستگي اسپيرمن همبستگي قوي بين نمرات داده شده : نتايج

  . توسط دانشجو و نمرات داده شده توسط مربي را نشان داد
  ارزشيابي، آموزش، خودارزيابي :هاى كليدى واژه

A-10-232-3 
  

هاي دوره كارآموزي  و كيفي آزمون كمي هاي  بررسي شاخص
  (E) عمومي  پزشكي

  

  ،1اسفندياري  ، الهام مي ابراهي امراله  ،آويژگان ، مريممحمد گرك يراقي
  مرضيه حسيني  ،نصري پروانه  ،اسماعيلي آتوسا

  
 -دانشگاه علوم پزشكي -دانشكده پزشكي) EDO(دفتر توسعه آموزش  

  اصفهان
avizhgan@yahoo.com 

  
ازفرآيند آموزش است وبراي   مهميارزشيابي پيشرفت تحصيلي بخش : مقدمه

سؤالات چندگزينه اي به عنوان يك روش . شود تحقق آن ازآزمون استفاده مي
ها  باشد و طراحي درست آن ترين روش ارزشيابي مي آزمون عيني، متداول
هاي كارآموزي  و كيفي آزمون كمي مطالعه حاضر به بررسي . واجد اهميت است

آموزشي پوست، روانپزشكي، زنان، چشم و هاي  در گروه عمومي  دوره پزشكي
  .نورولوژي دانشكده پزشكي اصفهان پرداخته است

هاي  هاي كارآموزي در گروه تحليلي بر روي آزمون - مطالعه توصيفي :كار  روش
اجرا  1387آموزشي پوست، روانپزشكي، زنان، چشم و نورولوژي در سال 

هايي روا و پايا كه براي  تو كيفي با استفاده از چك ليس كمي هاي  شاخص. شد
تعيين سوالات با ضريب تميز نامناسب، سوالات دشوار، سوالات با انتخاب سه 

هاي اعلام شده،  گزينه صفر، ضريب پايايي، توزيع سوالات نسبت به سرفصل
بود،  مي حيطه سوالات براساس اهداف، انواع سوال براساس تاكسونو

و آمار توصيفي تجزيه  SPSS -15 اطلاعات با نرم افزار. استخراج گرديد
  .وتحليل شد

 24هاي كمي، ميانگين سوالات با ضريب تميز نامناسب  از نظر شاخص :نتايج 
 9/12درصد وسوالات با انتخاب سه گزينه صفر  1/4درصد، سوالات دشوار 

هاي اعلام شده  ميانگين توزيع سوالات نسبت به سرفصل. درصد بدست آمد
هاي  از نظر شاخص. درصد بود 92/77درصد و  98و ضريب پايايي به ترتيب 

 75/30( ها  في، بيشترين فراواني نسبي سوالات در حيطه علائم و نشانهكي
  . قرار داشت) درصد 59( اول  مي وتاكسونو) درصد

با توجه به اهميت ارائه سؤالات استاندارد ومنطبق با قواعد  :نتيجه گيري 
هاي مناسب، بازبيني مستمر  اي دربرگزاري آزمون طراحي سؤالات چند گزينه

هاي آموزشي طراحي سؤالات امتحاني، ايجاد  حاني وبرگزاري دورهسؤالات امت



 

۶٢٩ 
 

ها قبل از  بانك سوالات استاندارد و تأكيد بر تهيه جدول دوبعدي آزمون
  .برگزاري آزمون درارتقاء كيفيت سوالات تاثير دارد

كمي هاي  آزمون، سوال چندگزينه اي، كارآموزي، شاخص :هاى كليدى واژه
  وكيفي 

A-10-226-3 
 

از  قايسه وضعيت موجود و مطلوب عدالت در ارزشيابيم
 ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

(E)  
  

  محمد مميزي  ،زهرا حافظي مهديه مميزي،
  

  دانشكده بهداشت-دانشگاه علوم پزشكي يزد 
mahdieh_momayyezi@yahoo.com 

  

برنامه ريزي آموزشي محسوب ارزشيابي موثر يكي از مهمترين اركان : مقدمه
. توان به كاستي ها و نقاط قوت برنامه آموزشي پي برد مي گرديده و توسط آن

بنابراين رعايت . رود مي همچنين در تمايز دانشجويان نيز يك عامل مهم بشمار
هدف اين مطالعه بررسي و مقايسه عدالت . عدالت در آن اهميت بسزايي دارد

  . باشد مي انشجويان دانشگاه علوم پزشكي يزددر ارزشيابي اساتيد از د
پرسشنامه  60باشد و در اين راستا  مي اين مطالعه از نوع توصيفي: روش كار

خود ساخته، كه روايي و پاياي آن توسط اساتيد و آزمون آماري برآورد شده 
براي تجزيه و . بود به روش نومنه گيري آسان در بين دانشجويان توزيع شد

% 32/7حدود  :نتايج. استفاده گرديد spssتحليل داده ها نيز از نرم افزار
% 64/44در ارزشيابي را خيلي خوب،  دانشجويان وضعيت عدالت

ميزان . خيلي ضعيف برآورد كرده بودند% 64/10ضعيف و % 66/36 ،خوب
از دانشجويان % 02/40تاثير ارزشيابي در ارتقاء عدالت آموزشي طبق نظر 

 66/4از افراد درحدكم و % 16/16افراد درحد زياد، % 98/17بسيار زياد، 
از افراد آشنا بودن با نحوه و تركيب  نيمي بيش از . خيلي كم برآوردشده است

در حاليكه دانشجويان ميزان .سوالات ارزشيابي را عادلانه ارزيابي كرده بودند
ارتقاء عدالت آموزشي درحد بسيار زياد  تاثير ارزشيابي دقيق ميان ترم را در

% 60خوب،% 3/23افراد وضعيت آن خيلي خوب،% 3/3برآورد كرده بودند، 
  .خيلي ضعيف درنظرگرفته بودند% 3/13ضعيف و 

با توجه به اينكه ارزشيابي از آموخته ها نوعي بازخورد و از مهره  :نتيجه گيري
هاي اصلي عدالت آموزشي است و نتايج تحقيق نيز حاكي از وضعيت متوسط 

باشد، بايد برنامه ريزي جهت ارزشيابي با دقت بيشتري  مي سطح ارزشيابي
ي تمركز بر توانايي دانشجويان است نه صرفاً چون هدف اصل.صورت گيرد

  .ارزيابي
  عدالت، ارزشيابي، دانشجو،وضعيت مطلوب :هاى كليدى واژه

A-10-682-7  
بينش دانشجويان پرستاري نسبت به رعايت اصول ارتباط با 

  (E) بيمار
  

  ، سوفيا سادات صانعي رضا محقق نژاد
  

mohagheghnejad@gmail.com  

  
ارتباط با بيمار يكي از اجزاي مهم مراقبت هاي درماني است و :  مقدمه

رفتارهاي ارتباطي انواع مختلفي دارد كه نتيجه اين رفتارها درك وضعيت 
مهارت هاي ارتباطي از .سلامتي ، مقبوليت درمان و رضايت بيماران مي باشد

ار ولي بينش فردي در كن. نكات ضروري براي اعضاي تيم درماني مي باشد 
دانش فرد ، يكي از اجزائ اصلي مهارت هاي ارتباطي است كه بر نحوه ارتباط 

از طرفي برخي مطالعات از تغيير رفتارهاي ارتباطي دانشجويان در . تاثير دارد
دانشجويان پرستاري بخش عمده اي از . دوران تحصيل حكايت دارد 

اي مناسب براي پرستاران آينده را تشكيل ميدهند و نياز به برنامه ريزي ه
اين مطالعه با هدف بررسي بينش دانشجويان .  آموزش آنان وجود دارد 

  . پرستاري نسبت به رعايت اصول ارتباط با بيمار انجام شد
نفر از دانشجويان پرستاري  93در اين مطالعه توصيفي :  روش كار

بيمارستانهاي سبزوار ، بصورت تصادفي ساده انتخاب شدند و پرسشنامه 
و آمارهاي   توصيفي و  SPSSسپس توسط نرم افزار. مربوطه را تكميل نمودند

  . تحليلي، تجزيه و تحليل انجام شد
ه رعايت اصول ارتباط با بيمار در يافته ها نشان مي دهد ميانگين نمر:  نتايج

) 3/38 ± 8/4(دانشجويان سال چهارم نسبت به ساير سالها پايين تر است 
 ± 2/3(وطبق آزمون تي مستقل با ميانگين نمره دانشجويان سال سوم  

تفاوت آماري معني داري )  6/40 ± 8/5(و دانشجويان سال دوم )   5/41
تحصيلي و معرفي پرستار به بيمار ،  همچنين بين سال) .   <P 05/0(دارد 

همبستگي ... محترمانه بودن لحن صحبت با بيمار ، آشنايي بيمار با محيط  و 
بين سال )  P < 05/0.(منفي وجود دارد كه از لحاظ آماري معني دار است 

تحصيلي و سلام و احوالپرسي كردن با بيمار ، اجازه ورود گرفتن و پاسخ صحيح 
همبستگي مثبت مشاهده شد ولي در سطح ... بيمار و دادن به سوالات 

  . درصد از لحاظ آماري معني دار نيست  95اطمينان 
طبق يافته ها ي اين پژوهش بينش دانشجويان پرستاري نسبت :  نتيجه گيري

به رعايت  اصول ارتباط با بيمار ، دچار اشكال است و به خاطر نقش جدي اين 
ئله نياز به بررسي بيشتر و برنامه ريزي افراد در تيم درماني، اين مس

  .  مديريتي براي بهبود آن دارد -آموزشي
 ارتباط با بيمار،دانشجويان پرستاري،بينش فردي :هاى كليدى واژه

A-10-963-1  
  

بررسي عوامل مرتبط با رضايتمندي بيماران از پزشك معالج 
  (E) خود از ديدگاه بيمار و پزشك

  
  رضا شريف زاده، حميده  نصيريان، كريم چاوشي، عاطفه رضايي

  
rezaie_atefe@yahoo.com 

  
طبابت پلي ميان علم و جامعه است و بكارگيري اطلاعات علمي و : مقدمه

مهارتهاي وابسته براي برقراري سلامت انسان يك وظيفه حياتي در پزشكي 
واقعيت اينست كه اقدام به حرفه ي طبابت چيزهايي بيش از اطلاع .است 

اره بيماريها دارد و درمان بيماريها وابستگي زيادي به تعامل بين علمي درب
. پزشك و بيمار دارد كه نتيجه اين همكاري درماني سريع و موفق خواهد بود

اين مطالعه با هدف بررسي عوامل مرتبط بر رضايتمندي بيماران از پزشك 
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روه صورت معالج خود از ديدگاه پزشكان و بيماران و مقايسه ديدگاه اين دو گ
  . گرفت

تحليلي از نوع مقطعي، پرسشنامه اي  –طي مطالعه اي توصيفي :  روش كار
خودايفا كه روايي محتوايي آن با نظرخواهي از تعدادي از اعضاي هيئت علمي 

تأييد گشته  8/0صاحب نظر و پايايي آن با آزمون مجدد با آلفاي كرونباخ بالاي 
تكميل پرسشنامه بيماران با .گرديد پزشك توزيع 43بيمار و  260بود بين 

مصاحبه و تكميل پرسشنامه پزشكان بصورت خوايفا با توضيحاتي درباره 
نمونه گيري پزشكان تصادفي سيستماتيك بر اساس .اهداف كار صورت گرفت

ليست نظام پزشكي و نمونه گيري بيماران با روش غير احتمالي آسان از بين 
. مراجعه كننده به مطب صورت گرفتبيماران بستري در بيمارستان و 

سؤال در سه حيطه مهارتهاي ارتباطي، مهارتهاي  25پرسشنامه پزشكان محتوي 
سؤال در  21حرفه اي و سطح دانش پزشك بود و پرسشنامه بيماران شامل 

داده ها پس از . دو حيطه مهارتهاي ارتباطي و مهارتهاي حرفه اي پزشك بود
  . وارد و آناليز گرديد spssجمع آوري در نرم افزار 

از نظر بيماران مهارتهاي ارتباطي بيشترين تأثير را در رضايتمندي : نتايج
داشتند و در بين مهارتهاي ارتباطي، صحبت كردن با احترام ، گوش دادن به 
صحبتهاي بيمار، روحيه دادن به بيمار و همدردي با بيمار به ترتيب مهمترين 

اي حرفه اي  توضيح در مورد چگونگي ايجاد بيماري در بين مهارته. موارد بودند
و عوامل مؤثر بر آن، توضيح در مورد نحوه مصرف داروها و درك وضعيت مالي 

از ديدگاه پزشكان اهميت هر سه .  بيمار به ترتيب مهمترين موارد بودند
، حيطه 4,17، حيطه علمي 4,18نمره حيطه ارتباطي ( حيطه تقريبا يكسان بود

جلب اعتماد بيمار، : در حيطه ارتباطي مهمترين موارد).5از  4,15حرفه اي 
صحبت كردن با احترام، گوش دادن به صحبتهاي بيمار و روحيه دادن به بيمار 

در بين مهارتهاي حرفه اي، صرف وقت كافي جهت معاينه، درك وضعيت . بود
. بودندمالي بيمار و وضعيت ظاهري متناسب با شئون حرفه اي مهمترين موارد 

در حيطه علمي از نظر پزشكان آگاهي از جديدترين روشهاي تشخيصي و 
در افزايش رضايتمندي % 67و شركت در دوره هاي بازآموزي  %  93درماني 

  .   بيمار مؤثر خواهد بود
به نظر مي رسد در مورد آنچه براي رضايتمندي بيماران مهمتر : نتيجه گيري

ست بين ديدگاه بيماران و پزشكان در است كه همان ويژگيهاي ارتباطي ا
اصلي ترين موارد شباهت قابل توجهي وجود دارد اما در بين مهارتهاي حرفه 
اي پزشكان بايد توجه ويژه اي نسيت به آگاه كردن بيماران از چگونگي ايجاد 

  .بيماري و توضيح در مورد نحوه مصرف دارو داشته باشند
 رضايتمندي ، مهارتهاي ارتباطي :هاى كليدى واژه

A-10-1060-2  
هاي تدريس  تأثير كارگاه آموزشي روش تدريس بر مهارت
  (E) دستياران جراحي عمومي اصفهان

  
  ، بتول اقبالي، مهرداد معمارزادهفريبا حقاني

  
اصفهان ، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، مديريت مطالعات و توسعه آموزش  

  پزشكي، گروه آموزش پزشكي
haghani@edc.mui.ac.ir 

  
با توجه به نقش مهم دستياران در آموزش ساير فراگيران، گنجاندن : مقدمه 

هاي مربوط به  ها و مهارت هاي آموزش رسمي در مورد تدريس، روش برنامه

اين پژوهش با . رسد هاي آموزش دستياري ضروري به نظر مي آن، در دوره
هاي تدريس دستياران  هدف تعيين تأثير كارگاه روش تدريس بر مهارت

    . ي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان انجام گرفته استجراح
جراحي  3و  2، 1دستيار سال  18تجربي،  ي نيمه در اين مطالعه: كار  روش

عمومي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان در كارگاه آموزشي روش تدريس 
هاي جراحي با تكميل  كننده در كارگاه و اينترن دستياران شركت. شركت كردند
كه (خودارزيابي تدريس باليني و ارزشيابي تدريس باليني  هاي پرسشنامه

هاي تدريس دستياران مورد نظر را  مهارت) روايي و پايايي آن تأييد شده بود
ميانگين نمرات قبل و بعد از مداخله با . قبل و بعد از مداخله ارزيابي كردند

    . مقايسه شد Paired-Samples T -testآزمون آماري 
هاي بازخورد و ارتقاء  مداخله ميانگين نمرات خودارزيابي در حيطه بعد از: نتايج

به  53/3و از ) p=0,011( 94/3به  34/3يادگيري خودراهبر به ترتيب از 
02/4 )p=0,009 (افزايش يافت؛ اما ميانگين نمرات ارزشيابي تغيير نكرد .  

ان بعد هاي تدريس دستيار ي مهارت رغم افزايش اندك نمره علي: نتيجه گيري
ي كاري  برنامه. از مداخله، دستياران در مجموع كارگاه را مفيد ارزيابي كردند

تواند  ها و دستياران، مي سنگين دستياران جراحي و فقدان انگيزه در اينترن
رنگ شدن نقش آموزشي دستياران مؤثر باشد؛ بنابراين پيشنهاد  در كم

ي نقش معلم توسط  بهينه شود به منظور فراهم نمودن زمينه براي ايفاي مي
ي كاري و شرح وظايف رسمي آنان،  دستياران، ضمن بازنگري در برنامه

ي روش تدريس مطابق با امكانات و شرايط  هاي آموزشي رسمي در زمينه برنامه
  .هاي آموزش دستياري گنجانده شود موجود كشور، در دوره

 ارزشيابيمهارت تدريس، تدريس باليني، دستيار،  :هاى كليدى واژه

A-10-500-1  
  

ارتقاي كيفيت آموزش و تحقق اهداف علمي سلامت از نظرگاه 
  (E) 1389استادان گروه قلب و عروق تبريز درسال 

  
، عليرضا زادگان ، ولي عليزاده ، محمد تقي  خداياري ، مصطفي  حبيب اله قمي

  شميزي ، محمد علي همتي ، عاطفه عليزاده
  

تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز مطالعات و توسعه  
  آموزش علوم پزشكي

habibollahghomi6@gmail.com  
  

اهداف علمي سلامت در دانشگاههاي علوم پزشكي بدست نمي آيد  :مقدمه
اين امر يكي از راههاي حركت دانشگاه ها به . مگر با ارتقاءكيفيت آموزش
هدف مطالعه حاضر بمنظور انعكاس ديدگاه هاي . سوي مرجعيت علمي است

استادان گروه آموزشي قلي و عروق دانشگاه علوم پزشكي تبريز در رابطه با 
مل ارتقاي كيفيت آموزش و نهايتاً تحقق اهداف علمي سلامت انجام شده عوا

 . است

آوري اطلاعات از  جمع. توصيفي تحليلي و بصورت پيمايشي است :روش كار
پرسشنامه بصورت تصادفي ساده بين استادان دانشگاه علوم  30طريق 

ل و پرسشنامه تكمي 19انجام گرفت كه به تعداد  1389پزشكي تبريزدر سال 
  . و روش ليكرت تحليل شدندSPSSها با برنامه  برگردانده شد، داده

يافته ها . است 0,782پايايي مطالعه بر اساس آزمون آلفاي كرونباخ :نتايج
بندي آنها به تفسير زير از مقياس  دادها با ميانگين امتيازات و اولويت برون
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 3,80ي استادان تسهيل فعاليتهاي آموزشي و پژوهش -1: چهار بدست آمدند 
ارزشيابي عملكرد  -3،  3,70توسعه و ارتقاي توان علمي استادان  -2،

فعال كردن فرآيند ارزشيابي دروني و بيروني  -4، 3,70آموزشي استادان
ترويج روحيه و علاقه همكاري بين  -5، 3,50گروههاي آموزشي پايه و باليني

آشنا كردن  -7،  3,30ي تامين ابزارهاي انگيزش -6،  3,50اعضاي هيات علمي
تدوين  -8،  3,20استادان با فنون تخصصي آموزش و روشهاي نوين تدريس 

  ، 2,90طرح درس 
با توجه به نظرات اعضاي هيئت علمي عامل تسهيل فعاليتهاي  :نتيجه گيري

آموزشي و پژوهشي استادان بعنوان مهمترين عامل ارتقاي كيفيت آموزش مي 
سط استاد نسبت به ساير عوامل داراي ميانگين باشد و تدوين طرح درس تو

  .پايين تري است
 ارتقاء، آموزش، سلامت،اهداف علمي :هاى كليدى واژه

A-10-86-6  
  

بررسي نظرات دانشجويان پزشكي  مورد آشنايي اساتيد با 
  (E) روش كار و فنون تدريس

  
  ، ثمر كمالي فر  امير كمالي فر

  
استعدادهاي درخشان دانشگاه و دفتر  عضو كميته ي تحقيقات دانشجويي

  علوم پزشكي تبريز
amirkamalifar@gmail.com 

  

معلمي هنري غير قابل انكار كه قابل يادگيري است هر معامي علاوه بر : مقدمه
علم  و احاطه ي كافي برموضوع نياز به فنوني دارد كه مفاهيم و دانش ذهني  
خود را متناسب با سطح مخاطبين بر آنها عرضه دارد  تا مخاطبش اصل مطلب را 

اين زمينه با شد درك كرده و مشتاقانه  در پي جستجوي اطلاعات بيشتري در 
آشنايي يك معلم با فنون و روش كاري تدريس علاوه بر اينكه مي تواند 
مفاهيم و دانش مورد نظر را به خوبي منتقل كند در ايجاد علاقه و اشتياق در 
مخاطبين نيز نقش دارد به نظر مي ر سد اين بخش مهم از آموزش در دانشگاه 

نويسندگان سعي مي كنند تا  هاي علوم پزشكي  ناديده گرفته شده است 
  وسعت اين مسئله را از ديدگاه دانشجويان پزشكي بسنجند  

پرسشنامه اي در مورد آشنايي  اساتيد در  بكار گيري روش كار و :   روش كار
( نفر از دانشجويان مقاطع مختلف پزشكي  152فنون تدريس  شد و در بين 

) نفر اينترني  32-نفر  63فيزيوپاتولوژي و اكسترني –نفر  52علوم پايه 
توزيع شد پاسخگويي براساس معيار هاي ليكرت بود و در نهايت داده ها با 

  مو آناليز قرار گرفت       SPSS16نرم افزار 
در صد  معتقدند كه سطح آشنايي اساتيد با روش كار و فنون    89,3: نتايج

ضعيت  در دوره تدريس در حد  متوسط و پا يين تر از متوسط است  كه اين و
درصد نيز معتقدند اصولا اساتيد در  زمينه  88,4ي باليني  محسوس تر است 

درصد معتقدند كه اساتيد  78,9ي روش كاري تدريس آموزشي نديده اند 
در صد نيز معتقدند  75,2روش كار ي تدريس مناسبي را در پيش نمي گيرند 
  طلب را مي فهمد يا نه   كه اصولا اساتيد توجهي به اين ندارد كه دانشجو م

آن طور كه از نتايج بر  آيد آشنايي اندك و غير علمي اساتيد با :  نتيجه گيري
فنون تدريس بخش مهمي از آموزش پزشكي را مي تواند دچار مشكل كند 
استخدام اساتيد صرفا با معيار هاي توليد علم و سوابق پژوهشي و علمي و 

ه اساتيد  مشكلات بسياري را بر عدم توجه به آموزش  فنون تدريس ب
  آموزش پزشكي مي تواند تحميل كند

 آموزش پزشكي. روش تدريس  :هاى كليدى واژه

A-10-353-1  
  

بررسي و مقايسه تأثير آموزشي نرم افزار نواحي آناتوميك 
  (E) راديوگرافيهاي خارج دهاني

  

  فاطمه عزالديني اردكاني 
  

 -طبقه سوم -ي يزدشهيد صدوقدانشگاه علوم پزشكي  -ميدان باهنر -زدي
  معاونت  پژوهشي

ezoddini@gmail.com 
  

پيشرفت سريع علوم رايانه اي باعث شده است تا اين ابزار به صورت  :مقدمه
نظري  2درس راديولوژي : هدف. يكي از ملزومات زندگي عادي بشر در آيد

با هدف ارتقاء سطح . دندانپزشكي مربوط به تكنيكهاي راديوگرافي است
  . آموزش و ارزشيابي دانشجويان دندانپزشكي اين مطالعه طراحي و انجام شد

نظري و عملي اختصاصاً مربوط به تكنيكهاي  2راديولوژي  :روش كار
شناخت نواحي آناتوميك طبيعي در هر راديوگرافي از . راديوگرافي است

اهميت ويژه اي برخوردار است كه تشخيص ضايعات، آنومالي تكاملي و افتراق 
و گروه در اين مطالعه دانشجويان به د. آنها را  از لندماركها ممكن مي سازد

به يك گروه راديوگرافيهاي خارج دهاني و لندماركها به روش . تقسيم شدند
پس از  انجام امتحان  . معمول و به گروه ديگر نرم افزار آموزش داده شد

پرسش نامه اي تهيه كه شامل ديدگاه دانشجويان بود  سپس داده ها آناليز و 
  . با يكديگر مقايسه شد

درصد موافق بودند كه  1/53درصد دانشجويان كاملاً موافق و  5/37 :نتايج
درصد اعتقاد  6/90اين برنامه براي يادگيري و آموزش دانشجويان  و حدود 

درصد  4/84. داشتند كه نرم افزار براي آموزش در بخش مفيد است
دانشجويان اعتقاد داشتند كه نرم افزار مي تواند مهارت هاي باليني 

  .  ان را در تشخيص و شناسايي نواحي آناتوميك ارزيابي كنددانشجوي
بطور كلي تمامي موارد اعم از ارزيابي و يادگيري در گروه مورد  :نتيجه گيري

روش آموزش با نرم افزار براي . بطور معني داري بيشتر از گروه كنترل بود
كنولوژي اين ت. رتبه بندي، يادگيري و آموزش دانشجويان مي تواند مفيد باشد

  .پتانسيل خيلي مهم و معناداري در زمينه آموزش دندانپزشكي داشت
 تكنيك هاي خارج دهاني، نواحي آناتوميك، نرم افزار :هاى كليدى واژه

A-10-199-1  
  

بررسي مقايسه اي روش كاري سنتي وشيوه هاي جديد 
  (E) آموزشي علوم پزشكي

  

  پريا حبيب اللهي ، نيكو سراجي ، آيلار توپال ، ساحل وحدتي 
  

  دانشگاه علوم پزشكي تبريز
habibollahi.p@gmail.com 
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تغيير در شيوه تدريس در دانشگاهها و تلاش براي جايگزيني روش  :مقدمه 
تدريس با كمك پاورپوينت و برگزاري كلاس هاي آموزش ( كاري نوين 
ش كاري سنتي تدريس در سالهاي اخير بسيار به جاي رو)  الكترونيكي

لذا بر آنيم تا ميزان مقبوليت شيوه هاي نوين آموزش را .چشمگير بوده است
در مقايسه با روشهاي سنتي در ميان تعدادي از دانشجويان دانشگاه علوم 

  . پزشكي تبريز بسنجيم
اده از مقطعي جمع آوري داده ها با استف –در اين مطالعه توصيفي  :روش كار

نفر از  300اين پرسشنامه ها در بين . پرسشنامه صورت گرفته است 
دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي تبريز كه به صورت تصادفي انتخاب شده 

پخش شد و اين دانشجويان طي زمان كافي اين پرسشنامه ها را  �بودند 
ه ها بعد از جمع آوري پرسشنامه ها اقدام به طبقه بندي داد.تكميل كردند

  . نموديم
آناليز داده هاي حاصل از پرسشنامه هاي تكميل شده با استفاده از  :نتايج

از % 68,9بر اساس نتايج بدست آمده . صورت پذيرفت spss.15برنامه  
% 58,9دانشجويان تدريس با كمك ماژيك و وايت برد را مناسب ميدانند و 

تلفيق اين دو روش را % 88,9تدريس با كمك پاورپوينت را ترجيح ميدهند و 
دانشجويان آموزش مجازي را مناسب %78.ناسب ميدانندم

دانشجويان تاثير روش كاري جديد آموزشي را در افزايش %45,3.نميدانند
  .  تمركز صحيح بر مباحث مربوطه در حد متوسط ميدانند

استفاده هرچه بيشتر از روش تلفيقي در سيستم آموزشي سبب : نتيجه گيري
از طرفي سيستم تلفيقي منجر به .دارتقاي سطح يادگيري مطالب ميگرد

  .افزايش تمركز وميزان مشاركت دانشجويان در امر يادگيري مطالب مي گردد
 آموزش الكترونيكي ، پاورپوينت  ، تدريس  ، دانشگاه :هاى كليدى واژه

A-10-1056-2  
  

رابطه  ي بين وضعيت تحصيلي و عزت نفس در دانشجويان 
  (E) 1389علوم پزشكي ايلام در سال 

  
، ليلا عباسيان ، غفور پارياب ، محمد حسين  رشنوادي ، امينه  عظيم بازيار

  زريان 
  

abaziyar.mo69@gmail.com  
  

رابطه ي بين عزت نفس و وضعيت تحصيلي در مطالعات مختلفي مورد : مقدمه
چالش هاي . بررسي قرار گرفته اما مقدار و شدت ارتباط متفاوت بوده است

بع اضطراب و تاثير بسزايي بر عزت نفس و سلامت دوران دانشجويي خود من
هدف از انجام اين مطالعه بررسي رابطه ي بين عزت نفس و :هدف . روان دارد

وارتباط آن با وضعيت تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي ايلام در سال 
  . بود 1389

نفر از  180تحليلي در بين  –اين مطالعه به صورت توصيفي : روش كار
 1389دانشجويان علوم پزشكي با روش نمونه گيري طبقه بندي در سال 

ابزار مورد استفاده براي اين پژوهش شامل پرسشنامه ي سه . صورت گرفت
ويژگي هاي دموگرافيكي ،ويژگي هاي آموزشي و پرسشنامه ي : قسمتي

وسط نرم افزار آماري داده ها بعد از جمع آوري ت.روزنبرگ انتخاب گرديد
SPSS16  و آزمون هايt-test ،Anova وهمبستگي پيرسون موارد تجزيه و

  . تحليل قرار گرفتند

ميانگين معدل دانشجويان .زن بودند% 48ازدانشجويان مرد و%52: نتايج
ودر پسران  86/16وميانگين عزت نفس دربين دانشجويان دختر % 95/15
ازاين ميان رشته مامايي باميانگين ). نمره 30از (به دست آمد 77/16
كمترين نمره عزت نفس را 38/16بيشترين و دانشجويان پزشكي با44/17

بين )).p=0/03بين عزت نفس ومعدل ارتباط معني داري يافت شد.داشتند
  . تاهل ،خوابگاهي بودن،جنس،سن ،با عزت نفس رابطه معني داري يافت نشد

س بالاتري بودند نسبت به افراد داري افرادي كه داراي عزت نف:نتيجه گيري 
بنابراين .عزت نفس پايين ، ازوضعيت تحصيلي مطلوبتري برخورداربودند

پيشنهاد مي گردد با روش كاري تقويت عزت نفس،براي پيشبرد وضعيت 
تحصيلي دانشجويان برنامه ريزي گرددو همچنين مطالعات بيشتري براي 

در پيشرفت تحصيلي انجام شناخت نقش عزت نفس وساير عوامل مرتبط 
  .گيرد
 عزت نفس، پيشرفت تحصيلي ، دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-177-3  
  

بررسي آگاهي و نگرش دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه 
  (E) علوم پزشكي قزوين در خصوص درس اخلاق پزشكي

  

  ، مريم فتاحي  زينب  شالي
  

  بلوار باهنر دانشگاه علوم پزشكي قزوين
zeinabshalli@yahoo.com 

  

پيشرفت روزافزون دانش بشري و ارائه روش كاري درماني نوين،  :مقدمه
دغدغه هاي فكري فراواني را نسبت به مسائل اخلاق حرفه اي در 
دندانپزشكان به وجود آورده است كه غالبا از عدم آموزش كافي در اين 

رين زمان براي يادگيري از آنجا كه دوره دانشجويي بهت. زمينه نشأت مي گيرد
اصول و شيوه به كار بردن اخلاق حرفه اي مي باشد، نياز است كه واحد درس 
اخلاق پزشكي،كاربردي تر و متناسب با شرايط و نيازهاي رشته دندانپزشكي 

هدف از اين مطالعه،بررسي آگاهي و .براي دانشجويان اين رشته ارائه شود
علوم پزشكي قزوين در خصوص  نگرش دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه

  . درس اخلاق پزشكي مي باشد
نفر از  42تعداد. مقطعي انجام شد –اين مطالعه به شيوه توصيفي  :روش كار

دندانپزشكي قزوين به روش تصادفي انتخاب  11و9و 7دانشجويان ترمهاي 
سؤال  13ابزار مورد استفاده پرسشنامه اي آزمونگر ساخته شامل . گرديدند
نه ي تعيين آگاهي و نگرش دانشجويان دندانپزشكي پس از گذراندن در زمي

  . واحد درس اخلاق پزشكي بود
مذكر ) درصد 31(نفر 13مؤنث و ) درصد 69(نفر 29آزمودني ها  :نتايج
درصد از شركت كنندگان، آگاهي دندانپزشك از  90,5در مجموع . بودند

 78,5ثيرگذار دانسته و اصول اخلاق پزشكي را در فرايند درمان بيماران تا
درصد از آنها ضرورت ارائه اين واحد درسي را براي رشته دندانپزشكي در 

درصد از  69به طور كلي . ارزيابي نمودند» زياد«و » خيلي زياد«سطح 
دانشجويان شركت كننده،محتواي درس اخلاق پزشكي را در دانشكده 

منشور «آنها از  درصد از 88مي دانستند و » ضعيف«دندانپزشكي قزوين 
درصد از شركت  66,7همچنين . اظهار بي اطلاعي نمودند» حقوق بيماران
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كنندگان ميزان آشنايي خود با مسائل اخلاق حرفه اي را پس از گذراندن اين 
  . ارزيابي نمودند» اصلاً«و » كم«واحد درسي،در سطح 

انپزشكي نتايج اين مطالعه نشان مي دهد اكثر دانشجويان دند :نتيجه گيري
قزوين نسبت به آگاهي از اصول اخلاق حرفه اي احساس نياز مي كنندو از 
محتوا و شيوه تدريس كنوني واحد درس اخلاق پزشكي رضايت كافي 

از اين روي ،ايجاد تحولاتي در آموزش و شيوه ارزيابي اين واحد درسي .ندارند
ي به نظر جهت كاربردي تر شدن آن، در دانشكده دندانپزشكي قزوين ضرور

  .مي رسد
 آگاهي، نگرش، دانشجويان دندانپزشكي، اخلاق پزشكي :هاى كليدى واژه

A-10-1003-1  
 

بررسي عوامل تاثيرگذار در ارزشيابي دانشجو از استاد بر 
مند  مرور نظام(اساس محدوده جغرافيايي انجام پژوهش 

  (E) )هاي كشور پژوهشهاي منتشر شده از دانشگاه
  

  ، عارفه عرفان ، فرحناز  كمالي  آزيتا رستمي
  

  مركز تحقيقات آموزش پزشكي -اصفهان دانشگاه علوم پزشكي
azita_rostami51@yahoo.com 

  

هاي  با توجه به جايگاه كليدي و حساس اعضاي هيأت علمي در دانشگاه :مقدمه
كشور و اهميت دانشگاه به عنوان كانون اصلي توليد علم و دانش در جهت 
ارتقا و بهبود كيفيت آموزش عالي، طبق مطالعات انجام شده در هر يك از 

ي و هاي موجود در خصوص توانمند ها با توجه به معيارها و شاخص دانشگاه
اين . ارتقاء اساتيد تحقيقاتي در زمينه ارزشيابي استاد انجام گرفته است

مطالعه با هدف تعيين درصد فراواني مطالعات انجام شده پيرامون عوامل 
تاثيرگذار در ارزشيابي استاد توسط دانشجو بر حسب محدوده جغرافيايي، از 

    . مند صورت گرفته است طريق مرور نظام
آغاز و به مدت يك سال، از  1387مرور سيستماتيك از بهمن  اين: كار  روش

هاي ارزشيابي  بين كليه مطالعات انجام شده در ايران با استفاده از كليدواژه
ها و  ايران و تركيب آنها در كليه سايت -علمي هيات -دانشجو -استاد
نها هاي اطلاعاتي موجود كه امكان نمايه شدن اين دسته از مطالعات در آ بانك

با ... و  google scholar ,iarndoc ,iranmedex ,sid ,magiranبود از قبيل 
ها و سمينارهاي  نامه همايش پژوهشي، ويژه –بررسي كليه مجلات علمي 
   . آوري و تحليل اين دسته از مطالعات صورت گرفت دانشگاهي اقدام به جمع

   
بر . ورد به دست آمدم 13486از مجموع پنج پايگاه اينترنتي، حدود : نتايج

مطالعه با توجه به  215مقاله بررسي و  800اساس معيارهاي ورود، تعداد 
نتايج اين مرور . معيارهاي خروج واجد شرايط لازم براي ورود به مطالعه بودند

مند نمايانگر اين مطلب بود كه بيشترين درصد فراواني مطالعات انجام  نظام
و اهواز %) 38/10(، تهران %)02/12(شده به ترتيب در شهرهاي تبريز 

     . انجام شده است%) 83/9(
نتايج اين بررسي كه در بازه زماني يك ساله از طريق جستجو در : گيري نتيجه

هاي معتبر صورت گرفت  پژوهشي نمايه شده در پايگاه -مجلات علمي 
هاي شهرهاي بزرگ به  دهنده توجه و اهتمام ويژه برخي از دانشگاه نشان

تحقيق در زمينه عوامل تاثيرگذار در ارزشيابي دانشجو از استاد بوده كه اميد 

ها و شهرها نيز به تحقيق در  هاي ساير استان است با انتشار اين آمار دانشگاه
هايي از ارزشيابي استاد كه تا كنون از ديد تيزبين محققين دور مانده  حيطه

  .است، بپردازند
 .ستاد، هيأت علمي، دانشجو، ارزشيابي، ايرانارزشيابي ا :هاى كليدى واژه

A-10-573-2  
 

بررسي انديشه هاي در انتظار فرج و آموزه هاي مهدويت 
وآميختن آن با تئوري هاي تغيير رفتار و انگيزش و  طراحي 
- منشور اخلاق حرفه اي دانشجويان  بهورزي تربت حيدريه

  (E) 1389سال 
  

  ، عليرضا  شجاعي ، ابراهيم  تيموري  زهره حسيني
  

  بهورزي تربت حيدريه 
   

مندترين عوامل رشد ديني و از  انديشه مهدويت يكي از توان:  مقدمه
ترين نظريات سياسي ديني ماست، كه ريشه عميق در باورهاي شيعيان  مترقي

دارد و گسترش آن باعث رشد و بالندگي هرچه بيشتر جامعه، در حوزه 
قيده و اجتماع و سياست، و حفظ آن از فرو افتادن در فساد و تباهي انديشه ع

ها  از اركان مهم مهدويت، حكومت جهاني اوست، كه داراي مباني، آرمان. است
خواهي، تعالي جويي، خاتميت،  و دستاوردهايي بزرگ است، خداپرستي، عدالت

كلامي  جهان شمولي اسلام امامت معصوم و حكومت ديني از مباني فلسفي و
ساز و انقلاب  انتظار فرج يكي از عقائد انسان«حكومت مهدوي است،  در واقع 

جهت ايجاد » «سازي دهي براي زمينه ترين منابع الهام و شوق آفرين، و از مهم
ها به سوي حكومت عدل و ايمان است، از  تحول و تكامل و سوق دادن انسان

گاه، برانگيزنده،  ر همهخصوص مذهب حق تشيع، انتظا» «ديدگاه اسلام به
بايد .  بخش، جنبش آفرين، سرچشمه ، ايثار و و حركت مستمر است تحرك

براي تحقق فرج تلاش و فعاليت انجام داد و انتظار و شناخت موثر كه مشروط 
ها مي باشد به عرصه كنش و عمل كشيده شود و صرف  به ارزيابي برخي ملاك

ار بايد اشتياقي ايجاد نمايد كه محرك انتظار ذهني كافي نيست بلكه اين انتظ
بايد انديشه مهدوي را همراه با زلال وحي و . هاي علمي و عملي باشد كنش

معرفي كرد لذابا توجه به موارد فوق الذكربر آن ) ع( سيره و سنت اهل بيت
شديم كه با  عنايت به اينكه  اين باور اعتقادي و جهان شمولانه ريشه در جان 

و با توجه به اينكه فراگيران ما جوان ؛ خلاق هستند و از هوش انسانها دارد 
بالايي بر خوردارندو عميقا تشنه ديني هستند كه مولفه هايش بر فطرت ؛ 
عقلانيت و معرفت استوار است بنا براين بايد به جواناني تبديل شوند كه 
پاسدار حاكميت ارزشها هستندو ما به عنوان آموزش دهنده مباني 

ان بر پايه رشد عقلاني باشد همچنانكه در راستاي احكام اسلامي عمل آموزشيم
مي كنيم كه آموزه اش بر اساس رشد عقلانيت استوار است زيرا كه مراكز 
آموزشي ما در هر سطح سنگر مطلوب انديشي و اميد بخشي هستند و در واقع 

كل اين فكرو انديشه هم در مراكز آموزشي ؛ هم در خانواده ها و هم در 
جامعه بايد حاكم شود و جوانان ما وجودشان با اخلاق ؛ معنويت و عبادت عجين 
شود و اين بسيار مهم است كه مراكز آموزشي با استفاده از آموزه هاي ناب 

بنا بر اين تصميم گرفتيم كه با .اسلامي به تربيت نيروي انساني بپردازند
ويت وآميختن آن با تئوري بررسي انديشه هاي در انتظار فرج و آموزه هاي مهد



 

۶٣۴ 
 

هاي تغيير رفتار و انگيزش و  طراحي منشور اخلاق حرفه اي فازغ التحصيلان 
؛گامي در تامين امر 1389سال  -مركز آموزش بهورزي تربت حيدريه–بهورزي 

مهم عجين كردن آموزه هاي مهدويت با روح خدمت به مردم و مباني اخلاق 
  . داشته باشيم حرفه اي در فارغ التحصيلان خود بر

اين تحقيق از نوع توصيفي ؛ كار بردي بود كه با توجه به اهميت : روش كار
موضوع مجموعه مقالات و كتابهاي ديني و فلسفي مورد بررسي قرار گرفت و 
اصول و مباني مهدويت از مرور هدفمند مقالات استخراج شد؛ با كمك 
همكاران منشور طراحي شد و از نظر روايي محتوي مورد قبول همكاران قرار 

تئوري عمل منطقي (رفت ؛ علاوه بر آن از مدل ها و تئوري هاي مختلف رفتاريگ
در ) و بر نامه ريزي درك شده ؛تئوري خود تنظيمي ؛ تئوري خود كار آمدي 

جهت تدوين منشور الگو برداري شد و الگوي مباني اخلاق حرفه اي فارغ 
يار آنان به التحصيلان بر گرفته از آموزه هاي مهدويت طراحي شد و در اخت

همه ما به :نتيجه گيري .  عنوان دعاي خير ما در بدرقه راهشان قرار گرفت
عنوان آموزش دهنده بايد تلاش كنيم و توجه داشته باشيم كه ديانت با 
عقلانيت هم سو است و اگر پشتوانه عقلي نيست پشتوانه ديني نيز نيست ؛ 

ما باشد نه اينكه آغاز حركت ما  شعار ما بايد كلام ما و كلام ما بايد پرچم اعمال
كنجكاوي در پديده هاي هستي امروز و فردا عبادت است و ما بايد .باشد 

تلاش داشته باشيم كه كه در راستاي انتظار فرج ؛ آينده جهان را بيشتر 
فراروي جوانان باز كنيم ؛ بايد آخر الزمان اسلامي تدوين كنيم با رهبري و 

ايد كليه جوانان ما در هر سطح آموزشي به طور جد فرمانروايي جهان شمول و ب
  .در اين معنا حضور پيدا كنند 

انديشه مهدويت ؛ منشور ؛ اخلاق حرفه اي ؛ فارغ  :هاى كليدى واژه
 التحصيلان؛مركز آموزش بهورزي

A-10-419-1  
 

بر آگاهي   روشهاي دستيابي به اطلاعات تاثيرآموزش
ه منابع  اطلاعات كتابخانه دانشجويان جديدالورود  ازدستيابي ب

  (E) واينترنتي
  

، زهرا  زنجاني ، زهرا  بتولي ، مرضيه  حسن پور ، ميرحسيني     فخرالسادات
  بدرالسادات  ميرحسيني ، رضا رضائي 

  
  دانشگاه علوم پزشكي كاشان بلوارقطب راوندي دانشكده پيراپزشكي 

f_mirhoseiny@yahoo.com 
  

باافزايش سريع ابداعات وانفجاراطلاعاتي كه درقرن حاضرباآن  :مقدمه
روبروهستيم،يادگيري مادام العمربعنوان يكي ازاهداف مهم آموزش 

امروزه اهميت تكنولوژي اطلاعاتي بعنوان يك ابزار يادگيري .قلمدادشده است
از انجائيكه برنامه .مادام العمربراي دستيابي به اطلاعات آشكارشده است

مجلات وپايگاههاي اطلاع ,مدوني براي دستيابي به اطلاعات كتابخانه اي آموزش
رساني اينترنتي موردنياز دانشجو دربدو ورود وجودندارد، بمنظور پاسخگوئي 

آشنائي  به اين نياز ودرجريان يك دوره آموزشي براي ورودبه دانشگاه، 
اينترنتي مربوط به نحوه دستيابي به اطلاعات  و باكتابخانه ومنابع كتابخانه اي

  .آموزش داده شدوآگاهي آنهامورد سنجش قرارگرفت دانشجويان
 1387نمونه شامل دانشجويان مقاطع پيوسته ورودي بهمن  :روش كار

طي يك مطالعه نيمه تجربي .دانشگاه علوم پزشكي كاشان بود

 141دانشجوي دانشكده پيراپزشكي به عنوان گروه مداخله و52تعداد
مامائي وبهداشت بعنوان -ن دانشكده هاي پزشكي،پرستارينفرازدانشجويا

كليه دانشجويان ,بامجوزمعاونت پژوهشي دانشگاه.گروه شاهدشركت داشتند
موردمطالعه درجلسه اي كه درهفته اول نيمسال توسط واحدآموزش 

پس ازتوضيحات محقق وتكميل فرم رضايتنامه ,هردانشكده هماهنگ شده بود
سوالي محقق ساخته 21ابتدا بوسيله يك پرسشنامه. دربررسي شركت نمودند

محاسبه شده بود،پيش آزمون انجام 7/0كه اعتبارآن باروش آلفاي كرونباخ 
آشنائي باكتابخانه ومنابع كتابخانه اينحوه دستيابي به  شدو دوره آموزشي

ساعته براي گروه  12بصورت كارگاه آموزشي اطلاعات الكترونيكي واينترنتي
درپايان نيمسال پس آزمون درهردوگروه انجام .مداخله برگزارگرديد

براي t -testثبت وآزمون هاي spss16اطلاعات پرسشنامه هابانرم افزار.شد
  . مقايسه دوگروه استفاده شد

نفراز 52شامل,نفردانشجوي جديدالورودمقطع پيوسته193تعداد :نتايج
درمطالعه )گروه شاهد(نفرازبقيه دانشگاه 141و)گروه مداخله(زشكيپيراپ

دختر با  44پسر و 8داتشجويان دانشكده پيراپزشكي تعداد.شركت نمودند
پسرو 53درسايردانشكده هاتعداد.بودند 38/19± 27/1ميانگين سني 

- tبااستفاده ازآزمون آماري .بودند 17/19± 78/0دخترباميانگين سني88
test شان دادكه قبل ازمداخله ميانگين كل آگاهي دانشجويان گروه نتايج ن

باانحراف (11,36وگروه شاهد)4,76انحراف معيار(10,44مداخله
ازنظرميزان آگاهي ازمهارتهاي ذكرشده تفاوت )4,22

ولي،بين گروه مداخله و كنترل پس ازآموزش درميزان ).p=0,19(نداشتند
خانه ايجستجودربانكهاي اطلاعاتي آشنايي باكتابخانه ومنابع كتاب آگاهي از
  . تفاوت مشاهده گرديد اينترنتي

 كارگاه، دانشجو، كتابخانه، اينترنت:كليد واژه :هاى كليدى واژه

A-10-539-1  
 

ارزيابي كيفيت حضور و تدريس اساتيد بخش پر و تز 
 1388دانشكده دندانپزشكي  قزوين  با دانشجويان درسال 

(E)  
  

  ، شراره قاسمي فاطمه جوادي 
  

darya_fj@yahoo.com 
  

به منظور بهبود وضعيت آموزشي درواحدهاي مختلف و نيل به ارتقاء  :مقدمه
كيفيت آموزشي، بررسي كيفيت حضور و آموزش اساتيد اهميت ويژه اي دارد 
و با توجه به جايگاه علم پروتز در رشته دندانپزشكي بر آن شديم تا اين 

دانشكده دندانپزشكي قزوين را از نظر دانشجويان  موضوع را در بخش پروتز
  . بررسي كنيم 1388در سال 
مقطعي انجام گرديد، جامعه مورد  -اين مطالعه به روش توصيفي  :روش كار

بودند كه به شيوه نمونه گيري  6تا  4مطالعه دانشجويان دندانپزشكي سال 
پرسش نامه  100تصادفي آسان وارد مطالعه شدند ابزار جمع آوري اطلاعات 

سوال  با محوريت كيفيت حضور و تدريس اساتيد با دانشجويان  60اي حاوي 
روايي پرسش نامه را به شيوه تاييد روايي محتوا توسط مشاوره يا . بود

پس از جمع آوري . صاحبنظران و پايايي آن با  روش آلفاي كرونباخ بدست آمد



 

۶٣۵ 
 

ه از آمار توصيفي و آزمون هاي با استفاد SPSSاطلاعات آناليز در نرم افزار 
  . و همبستگي انجام گرفت Kمجذور 
ساله 23سال وبيشترين تعداد 41تا  20محدوده سني شركت كنندگان : نتايج
درصد دانشجويان  % 8/18و . مرد بودند%8/32زن و % 2/67و) 7/37(ها

سن و جنس .خوب  ارزيابي كردند%7/23متوسط و%5/59اين ارتباط را بد و 
  .محور ارتباط معنا دار داشت با اين
 آموزشي،حضور ،اساتيد،تدريس :هاى كليدى واژه

A-10-686-1  
  

  (E) مهارتهاي يادگيري مستقل پيش نياز آموزش مجازي
  

  ريتا  رضايي ، زهره اسماعيل زاده ، زهرا صفاري 
  

   دانشگاه علوم پزشكي
  

لازمه يادگيري موفق در هر محيط يادگيري ، استفاده موثر از    :مقدمه
راهبردهاي يادگيري است، آموزش مجازي براي يادگيرندگاني كه تنها تجربه 

محيطي چالش زا به : يادگيري چهره به چهره در كلاس درس را داشته اند
در محيط در حال تغيير كنوني كه نياز به آموزش هاي مجازي . حساب مي آيد

وز به روز افزايش مي يابد لازم است افراد با مهارتهاي يادگيري آشنا شده و ر
هدف از انجام اين مطالعه تعيين مهارتهاي خود  . چگونه ياد گرفتن را بياموزند

راهبردي در يادگيري در دانشجويان مقطع كارشناسي ارشد دوره مجازي 
    . آموزش پزشكي است

ابزار گرد آوري . يفي انجام گرفته است اين مطالعه به روش توص: روش كار
روايي پرسشنامه به روش روايي محتوايي . داده ها پرسشنامه بوده است

    . تعيين شد و براي تعيين پايايي آن از آلفاي كرونباخ استفاده گرديد
نتايج بدست آمده بيانگر اهميت آموزش يادگيري مستقل براي  :گيري نتيجه

   . دانشجويان دوره هاي مجازي بوده است
 يادگيري،آموزش مجازي :هاى كليدى واژه

A-10-402-1  
  

بررسي ميزان آگاهي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم  
  (E)1389نسبت به حقوق بيمار در سال

  
  صديقه  نجفي پور ،محمد امير طاهري نژاد ،فاطمه  عباسي

  
  جهرمدانشگاه علوم پزشكي 

fatemeabbasi_100@yahoo.com 
  

از آنجايي كه دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي مقطع باليني در  :مقدمه 
دوره هاي كارآموزي دربيمارستانها بطور مستقيم بابيماران بستري و سرپايي 
درارتباط هستند وهم چنين پس از فارغ التحصيلي و ازطرفي دربيمارستان 

فرايند هاي ايران برحفظ و اجراي منشور حقوق بيمار وجايگاه و نقش بيمار در
اين مطالعه باهدف تعيين آگاهي دانشجويان پزشكي از . گردد درمان تاكيد مي

با توجه به اهميت حقوق بيمار،اين . انجام شد 1389حقوق بيماران درسال 

تحقيق به منظور بررسي تفاوت ميزان آگاهي دانشجويان پزشكي و پرستاري 
   .انجام شده است 1389در شهرستان جهرم درسال

پرسشنامه اي خودساخته و پايا ،تحليلي -دريك مطالعه توصيفي :روش ها
تنظيم گرديد كه روايي آن با استفاده از مطالعات ديگران و نظر صاحب 

نفر از دانشجويان 150نظروآزمون مجدد تعيين وتاييد شده بود را در اختيار
 1389در سال) پزشكي وپرستاري( دانشگاه علوم پزشكي جهرم

مورد   spssاطلاعات پس از جمع آوري با استفاده از نرم افزار ،قرارداديم
و فيشر استفاده  –تجزيه و تحليل قرار گرفت و جهت آناليز داده ها از كاي دو 

    .شد
سطح آگاهي دانشجويان نسبت به جايگاه حقوق بيمار درفرايند درمان   :نتايج

ق بيمار به بطوريكه درزمينه ح،از ضعيف تامتوسط و خوب درنوسان بود
حفظ حريم خصوصي بيمار و اطلاع از مراحل و سير بيماري  ،دريافت آموزش
حق  ،درصورتيكه در زمينه حق انتخاب پزشك و پرستار.درحدخوب بود

دسترسي به پرونده پزشكي و حق اظهارنظر در زمينه انجام معاينات و معالجات 
مار بامقطع تحصيلي بين ميزان آگاهي دانشجويان از حقوق بي.درحد متوسط بود
   .مشاهده گرديد) p=05/0(رابطه معناداري

توجه به نتايج پژوهش فوق و اهميت رعايت منشور حقوق  با: گيري نتيجه
بيمار و نقش دانشجويان پزشكي در ارائه خدمات درماني و مراقبتي به 

ضروري است درخصوص منشور حقوق بيمار، مهارت هاي ارتباطي  ،بيماران
ر در درس اخلاق پزشكي دانشجويان تاكيد بيشتري صورت بيما پزشك و
  .پذيرد
  آگاهي دانشجويان پزشكي و پرستاري ،منشورحقوق بيماران :هاى كليدى واژه

A-10-295-1 
 

 مكتب تجربه گرائي و توسعه دانش–فلسفه و مرجعيت علمي 
(E)  

  

  علي  كريمي مونقي  ،مرضيه حسنيان
  

  دانشكده پرستاري و مامائي -سينا خيابان ابن
hassanian1226@yahoo.com  

  
تجربه گرائي بيانگر اين حقيقت است كه تجربه تنها مايه و پايه   :مقدمه

رئاليستها براي رسيدن به . معلومات و شناخت دنياي اطراف ما بشمار مي رود
مطالعه  حقيقت عقل به دلائل استقرائي نياز دارند و دنياي فيزيكي منبع اصلي

يكي از بزرگترين خدمتهاي ارسطو به روانشناسي نظريه همخواني يا . است
به اين معنا . تداعي انديشه ها است، كه در حافظه داراي كاربرد مهمي است

كه مجاورت زماني و مكاني دو چيز يا مشابهت و تضاد آن دو يكي ديگر را به 
مطالب سريعتر و جامعتر  ياد خواهد آورد هرچه همخواني بيشتر باشد يادآوري

مكتب تجربه گرائي منطقي از شاخه هاي مكتب تجربه گرائي است . خواهد بود
دانش  ،و معتقد است كه علم به ويژه  علوم مادي بطور منطقي و پيش رونده

در اين  مكتب نقش معلم در . اطمينان بخشي در باره جهان بدست مي دهد
تدريس با استفاده از روشهاي مرسوم مثل  ،يادگيري –فرايند ياددهي 

نقش يادگيري ايجاد ارتباط ميان محرك و پاسخها . سخنراني، توضيح است
به اعتقاد تجربه گرايان هريك از اين نقشها از قوانين خاص خود كه بر . است

در اين . اساس روش مشاهده و آزمايش به دست آمده است پيروي مي كند
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جز روابط كشف شده ميان پديده ها توسط ي علمي چيزي نتايجمكتب 
پژوهشگران نيستند و چون اعتبار آنها با ملاك انطباق با جهان بررسي شده 

از اين نظر . است از واقع نمائي تام و تمام و تعميم پذير برخوردار هستند
معرفت توسط اهل نظر وپژوهشگران هر رشته با استفاده از روش علمي، 

در اين . گيرد ه كارگزاران علمي در اختيار آنها قرار ميابداع و بمنظور استفاد
مقاله ضمن بررسي مكتب تجربه گرائي به نقش مدرس در فرايند ياددهي و 

  .يادگيري پرداخته مي شود و نقاط ضعف و قوت آنها مورد بحث قرار مي گيرد
  تجربه گرائي، حقيقت، شناخت فلسفه، :هاى كليدى واژه

A-10-538-1 
 

ازي فرصتي براي توسعه آموزش عالي در نقشه دانشگاه مج
  (E)جامع علمي كشور

  
زهرا عابدي  ،محمد رحيمي مديسه ،سميه عابدي مديسه ،شيما عابدي مديسه

  مديسه 
  

  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد
obs_uni86ser@yahoo.com  

  

نظام انتقال آسان، قرار گرفتن در يك فضاي خود راهبر و امكان  :مقدمه
ارتباط مجازي در عين واقعي بودن ميان اساتيد و دانشجويان مهم ترين ويژگي 

در زمينه دانشگاه مجازي نيز دركشور .دهد يك دانشگاه مجازي را تشكيل مي
ي مختلفي وجود دارد كه اغلب بر مبناي تفكرات سنتي استوار  ها ما نگرش

ساز  تواند زمينه ايجاد نگرش صحيح نسبت به فراگيري الكترونيكي مي. است
شناخت دانشگاه مجازي : هدف. رفع بسياري از مشكلات و ابهامات باشد

) يكي از اهداف نقشه جامع علمي كشور (  فرصتي براي توسعه آموزش عالي
 .  را فراهم مي آورد

اين مقاله به صورت مروري و با رجوع به مقالات موجود در سايتهاي  :روش كار
 . الكترونيكي  معتبر مرتبط با آموزش الكترونيك انجام گرفته است

هاي دانشگاه واقعي است يعني در  دانشگاه مجازي مبتني بر تجربه: نتايج
انشگاه مجازي نيز تلاش مي شود همه عناصر كلاسي و دانشگاهي در دانشگاه د

واقعي بكار گرفته شود، با اين تفاوت كه كلاس در فضاي ديجيتال، واقعي 
. مجازي، غير مركزي و تعاملي همزمان با ظرفيت همه جهان تحقق پيدا مي كند

چنين محدوديتي هم. براي اين آموزش محدوديت مكاني و يا زماني وجود ندارد
در اين نوع از آموزش با تعداد محدودي .براي تعداد دانشجويان وجود ندارند

انتقال  ،علاوه بر اين.استاد مي توان دانشجويان بسياري را پوشش داد
الكترونيكي متون درسي هزينه هاي دانشگاهي را به نحو چشمگيري كا هش 

ه مي شوند متنوع تكنيك هاي آموزشي كه در اين روش استفاد. مي دهد
دسترسي بهتر به كتابخانه ها و منابع آموزشي و امكان جستجوي . هستند

سريع در حين مطالعه دروس بدون آن كه نياز به ترك محيط مطالعه و صرف 
در واقع دانشگاه مجازي . وقت شود،به كيفيت اين شكل از تحصيل مي افزايد

از . الا برخوردار استاز خصلت چند فرهنگي، چند مكاني و چند ظرفيتي ب
  كيفيت  افزايش: كرد  موارد زير اشاره  به  توان آن مي  دستاوردهاي ترين  مهم

  حجم  به  دسترسي  سهولت و دانشجويان،   آموزان دانش  هاي و آموخته  يادگيري
  و به  سريع  ، دسترسي موجود در جهان  هاي و دانش  از اطلاعات  بسيار بالايي

  به  آينده  آموزشي  هاي بدون شك در اين راستا  محيط... .لاعات واط  به  موقع

  و پويا، برخوردار از قابليت  دانشجو محور، تعاملي: زير خواهد بود  صورت هاي
ارائه : روش هاي يادگيري و آموزش در دانشگاه مجازي.. .و  كار گروهي

سيستم ، دارا بودن ) LMS( دارا بودن سيستم مديريت يادگيري ،دروس
  اي، سازوكارهاي چند رسانه  ، دروس)LCMS(مديريت محتويات ياد گيري

 - Information Booth:   مجازي   دانشگاه  اجزاي... .پيشرفته و  ارتباطي
Teaching Unit -   Student Office- و. ... 

  و تغييرات  با سير تحولات  سازگاري  ناگزير به  سنتي  هاي دانشگاه :نتيجه گيري
با توجه به جوان بودن جمعيت كشور و علاقه فراوان آنان براي   .يد هستندجد

ادامه تحصيل در مقاطع عالي و عدم امكان پاسخگويي به اين نياز آنها از طرق 
مي توانند نياز ،سنتي، دانشگاهها با تاسيس و راه اندازي مراكز آموزش مجازي

شوري يادگيري چهارمين همايش ك: ارائه در. جامعه را برطرف كنند
،دانشگاه علوم پزشكي 1389بهمن  28تا  26،الكترونيكي در علوم پزشكي

  تبريز
 دانشگاه مجازي،ارتقاء آموزش، دانشگاه :هاى كليدى واژه

A-10-309-2 
 

 
مطالعه كيفي بررسي پيش نيازهاي اجرايي كردن نقشه جامع 

  (E) علمي كشور در دانشگاه علوم پزشكي قزوين
  

عليرضا   ،رفعت  محبي فر ،مهدي  ابتهاج ،محمدعلي زحل ،زهرا  قاسمي
  قهرماني 

  
  دفتر معاونت آموزشي،قزوين بلوار شهيد باهنر دانشگاه علوم پزشكي

z_ghasemy@yahoo.com  
  

نقشه جامع علمي كشور توسط متخصصين و سياستگزاران صاحب نظر  :مقدمه
. كشور در جهت پيشرفت ملي و گسترش عدالت تدوين گرديده است

دانشگاه هاي علوم پزشكي كه رسالت تربيت نيروي انساني عالم، توانمند و 
كارآمد در زمينه ي پاسخگويي به نيازهاي سلامت افراد و جامعه را برعهده 

اين . ش عمده اي را در تحقق اهداف اين طرح جامع ايفا مي كننددارند؛ نق
مطالعه به منظور تعيين مقدمات و پيش نيازهاي اجرايي نمودن نقشه جامع 

  . علمي از ديدگاه مطلعين آموزشي اين دانشگاه انجام پذيرفته است
جلسه فوكوس گروپ با  12اين مطالعه كيفي از طريق برگزاري  :روش كار

شركت مسوولين و مطلعين  آموزشي دانشگاه انجام گرديد با طرح موضوع 
پيش نيازهاي اجرايي كردن نقشه علمي سلامت در اين جلسه ها، مجموعه اي 
از مفاهيم را نمايان كرده و در انتهاي هر جلسه مفاهيم مشابه با يك مفهوم 

نتايج به دست آمده از . ف و مفاهيم مشترك در يك طبقه قرار گرفتندحذ
برگزاري اين برنامه در جلسه ي پاياني به اطلاع شركت كنندگان رسيده و مورد 

  . تأييد آنها قرار گرفت
ي به دست آمده از اين تحقيق، پيش نيازهاي عملياتي كردن نقشه نتايج: نتايج

جامع علمي كشور در اين دانشگاه را كه شامل مجموعه اي از مفاهيم قابل اجرا 
است در سه بخش پيش نيازهاي حاكميتي، پيش نيازهاي ساختاري و پيش 

  . نيازهاي حمايتي طبقه بندي مي كند
مي سلامت كشور پيش بيني شده در گرو آنچه در نقشه جامع عل: نتيجه گيري

ايجاد محيط آموزشي امن، كارآ و هدفمند براي ذينفعان آن، قابل اجرا بوده و 
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تحقق اهداف آن نيز با ايجاد بستر مناسب حاكميتي، ساختاري و حمايتي در 
  .دانشگاه امكان پذير است

  نقشه جامع علمي، پيش نياز اجرا، مطالعه كيفي :هاى كليدى واژه
A-10-1215-1 

 
نقش پورتفوليوي آموزشي اعضاي هيأت علمي دانشگاه هاي 

  (E) علوم پزشكي در ارتقاي رتبه ي علمي آنان
  

  عليرضا  قهرماني  ،حسين پارسا  ،مهدي  ابتهاج  ،محمدعلي زحل ،زهرا قاسمي
  

معاونت آموزشي،اداره برنامه ،قزوين بلوار شهيد باهنر دانشگاه علوم پزشكي
  ريزي

z_ghasemy@yahoo.com  
  

اعضاي هيأت علمي داراي وظايف گسترده آموزشي، پژوهشي و اجرايي  :مقدمه
بوده و ارتقاي رتبه علمي آنان نيز در ازاي كسب امتيازات اجراي همين وظايف 
ومطابق عملكرد تعريف شده ي آيين نامه مصوب ارتقاي اعضاي هيأت علمي 

چالشي عدم ارتقاي اساتيد مشمول ارتقا در زمان مقرر آن، . انجام مي شود
اين . است كه اكثر اساتيد در دانشگاه هاي علوم پزشكي با آن روبرو هستند

مطالعه مروري به منظور ارايه راهكارهاي عملي جهت تسهيل ارتقاي رتبه ي 
  . علمي اساتيد انجام گرفته است

اين مطالعه مروري كه به بررسي نحوه ي ارتقاي اساتيد در برخي : كاروش ر
جهان و بازنگري سايرمطالعات انجام  شده در اين زمينه دانشگاه هاي معتبر 

پرداخته است، جستجودر سايت دانشگاه هايي مانند ماستريخ، هاروارد، مك 
 f acultyمستر،جان هاپكينز و داندي را با به كارگيري كليد واژه هاي 

promotion،academic promotion ،faculty development   وfaculty 
promotion directory  انجام داده و به آيين نامه ها و نحوه ي ارتقاي اساتيد

  . در اين دانشگاه هادسترسي يافته است
هر عضو هيأت علمي كه به استخدام دانشگاه در مي آيد، تحصيل در : نتايج

جهت كسب علمش متوقف نشده و تحت آموزش، حمايت علمي و مانيتور دقيق 
يا مراكزي كه جهت انجام اين گونه فعاليت هايش  توسط يك شخص همتا و 

فعاليت ها تأسيس شده اند، قرار مي گيرد، براي تحقق اين هدف تكميل 
پورتفوليوي مستندات فعاليت هاي آموزشي، پژوهشي اعضاي هيأت علمي، 
ارزيابي و ارائه بازخورد به آنان يك ضرورت تلقي شده و از اجزاي ارتقاي 

تلاش اساتيد در جهت مستند سازي  :نتيجه گيري. رتبه علمي آنان است
فعاليت هاي اجرا شده توسط آنان و ارائه آن به مراكز و يا كارشناساني كه 
توانايي بررسي و ارائه ي بازخورد به آنان در جهت رفع نواقص و ارتقاي 
كيفيت عملكرد اساتيد را دارند، مهمترين گام در جهت ارتقاي رتبه ي علمي 

  .ه هاي علوم پزشكي استاعضاي هيأت علمي دانشگا
  پورتفوليو، ارتقاي رتبه علمي، اعضاي هيأت علمي :هاى كليدى واژه

A-10-1215-2 
 

مقايسه احساس برابري وعدالت در محيط آموزشي دربين 
كاركنان دانشگاه علوم پزشكي مشهدبر اساس سبك رهبري 

  (E) مديران

  
  بهروز مهرام  ،مرضيه دشتي رحمت آبادي

  
  دانشكده علوم تربيتي مشهد دانشكده پزشكي،

Dashtirm1@mums.ac.ir  
  

هاي اخيرتوجه  احساس برابري ازجمله مفاهيمي است كه درسال :مقدمه
اين مفهوم كه ريشه . متخصصان مديريت آموزشي را به خودجلب نموده است

درنظريه آدامزدارد، به احساس تعادل ميان داده ها وستانده هاي كاركنان 
اشاره داردكه ميتواند كارآيي آنان راتحت تأثيرقرار داده دردرون سازمان 

مديران بايد بگونه اي  .ان رابه دنبال داشته باشدواثربخشي بيشترسازم
مستمربه فرآيندهاي مقايسه اجتماعي آگاه باشند ودرنتيجه، انگيزش را به 

از طريق شناخت نسبت به . عنوان مفهومي همواره درحال تغييروپويا بنگرند
اس برابري كاركنان است كه ميتوان با بهره گيري از الگوهاي مناسب احس

  .رهبري در سازمان، دسترسي به اهداف سازماني را تضمين نمود
مقايسه اي است كه ازحيث -اين پژوهش، توصيفي، ازنوع علي :روش كار 

براي جمع آوري داده ها،  .هدف در زمره تحقيقات كاربردي قلمداد ميشود
بين كاركنان توزيع كه ) سبك رهبري-احساس برابري(امهدويست پرسشن

نفر  88تعداد. به محقق برگشت داده شد%) 89,5(پرسشنامه  179درنهايت 
) سال12با ميانگين سابقه%) (49,7(نفرمرد  89و%)  49,6(از آزمودنيها زن

  . بودند
براساس نتايج بدست آمده، ميان احساس برابري كاركنان برحسب  :نتايج

بااين وجود، رابطه . هبري مديران رابطه معني داري وجود نداردسبك ر
مستقيم و معني داري بين احساس برابري آنان و ميزان اطلاعشان ازپاداش 

بعلاوه تفاوتي بين احساس برابري آنان بر حسب جنسيت، . سايرين وجود دارد
  . مدرك تحصيلي وسابقه خدمت وجودنداشت

نحوه وميزان پرداخت پاداش به ساير كاركنان چنانچه كارمنداز  :نتيجه گيري
آگاه باشد، چون اين اطلاعات رامبناي مقايسه دروندادها و بروندادهاي خود 

نتيجه . وديگران قرار ميدهد، احساس برابري و عدالت بيشتري خواهد نمود
تحقيقات مشابه نيزنشان ميدهد كه مرجع يا چيزي راكه عضوسازمان، خودرا 

كند، يكي ازمتغيرهاي مهم درنظريه برابري است وتوجه باآن مقايسه مي
مديران به اين امر، مي توانديكي ازراهكارهاي دستيابي به عدالت در محيط 

  .آموزشي باشد
 سبك رهبري،داده و ستاده ،نظريه عدالت :هاى كليدى واژه

A-10-731-1 
  
 
 

  (E) طرحي ناتمام: عدالت در نظام آموزشي
  

 نورا اميني  ،، رقيه گندمكارسكينه شريفيان ،بتول اميني

  
Batool_amini@yahoo.com  

 

. آموزش يكي از مهم ترين اركان هر نظام اجتماعي به شمار مي رود :مقدمه 
در جوامع پيشرفته كه روز به روز بر پيچيدگي آن افزوده مي شود بدون 
آموزش هاي لازم، زندگي ممكن نخواهد بودعدالت نيزاز موضوعاتي است كه 
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ي، از گذشته تا كنون در ميان انديشمندان مورد توجه بوده و در مباحث سياس
اما عدالت در آموزش از . اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي اثرگذار بوده است

اند اگر به عقب  هايي است كه صاحبان انديشه كمتر به آن توجه داشته مقوله
برگرديم، نخستين كوششها براي همگاني كردن آموزش پرورش از آمريكاي 

عادلانه و  با انديشه ايجاد يك جامعه ملي متحد، 19لاتين در اواخر قرن
هدف مطالعه بررسي معيارهاي بهره مندي از منابع . دموكراتيك آغاز شد

   .آموزشي در جهت ايجاد عدالت آموزشي مي باشد
  مطالعه مروري با بررسي منابع كتابخانه اي و اينترنتي  :روش كار

مندي از  به نظر انديشمندان اسلامي، سه معيار تعيين كننده در بهره :نتايج
امكانات آموزشي و ايجاد عدالت آموزشي، تلاش، نياز و استحقاق ذاتي افراد 

هاي اقتصاد آموزش نيز، مهمترين معيارهايي كه براي  در تحليل. است
و  مندي از آموزش مورد توجه است كارايي، برابري تخصيص منابع و بهره

اصولا موانع زيادي در طول تاريخ فرا راه تحقق اين مهم بوده .. باشد عدالت مي
هاي خاصي اعمال شده  هايي عليه افراد يا گروه ها و محدوديت است و تبعيض

طور برابر از امكانات آموزشي برخوردار  به عبارتي، همه افراد به. است
استعدادهاي ذاتي كه دارند،  از بعد عدالت آموزشي، افراد در كنار.. اند نبوده

اما به . شوند بايد تلاش كنند و در گرو كار و فعاليت خود از حقوقي برخوردار 
هاي مناسب است كه در اين شرايط انگيزه و  ثمر رسيدن تلاش در گرو فرصت

اراده و انتخاب افراد مي تواند تعيين كننده باشداما تا زماني كه برخي شهرها 
ز امتيازات خاص وبيشتري برخوردارند آيا عدالت آموزشي و گروههاي مردمي ا

  .مفهومي خواهد داشت
  آموزش، عدالت،فرصتها،بهره مندي :هاى كليدى واژه

A-10-831-1 
  

روش جديد در ارزيابي درس آناتومي ا ندام دانشجويان 
  پزشكي

  
سعيد   ،ازوندفيروزه  ني ،، مطهره ظاهرآرا آذر باباخاني ،محمدحسن  كريم فر

  رستمي
  

  دانشگاه علوم پزشكي استان ايلام دانشكده پزشكي 
azarbabakhany@yahoo.com  

  

تغييرات بسياري در تدريس و آموزش  ،همزمان با پيشرفت تكنولوژي: مقدمه
منتج به  ;quot&بويژه در دروس آناتومي رشته  پزشكي رخ داده كه اكثرا

: افزايش ميزان يادگيري و توانايي علمي دانشجويان گرديده است هدف
دانشجويان جهت يادگيري و مطالعه نسبتاً وقت قابل قبولي دارند ولي بايستي 
مديران آموزشي و اساتيد با طرح روش هاي نوين آموزشي و ارزيابي به 

شايسته از وقت خود  دانشجويان كمك كرده آنها را هدايت كنند كه به نحو
استفاده نموده كه منجر ارتقاء سطح علمي و رضايتمندي بيشتر دانشجويان 

   .گردد
امتحانات بخش اندام فوقاني را بصورت چهار امتحان كوئيز و يك  :روش كار

امتحان ميان ترم برگزار نموده كه همه امتحانات بصورت تستي و تشريحي 
چهار گزينه بايستي يكي را به عنوان  برگزار گرديد كه دانشجويان از بين

جواب صحيح انتخاب و دليل انتخاب خود را به صورت تشريحي بيان كنند و 
براي سه جواب غير صحيح نيز بايد جواب تشريحي دال بر اينكه چرا اين 

گزينه ها غلط هستند را بيان كنند و امتحان اندام تحتاني را بدون گرفتن 
  . ترم به شكل چهار گزينه اي امتحان دادندكوئيز و فقط بصورت پايان 

دانشجويان اعلام داشتند كه % 58در پاسخ به پرسشنامه داده شده : نتايج
اعلام داشتند كه مبحث % 55 ،مبحث اندام فوقاني را بهتر ياد گرفته اند

اعلام داشتند كه از % 54اندام فوقاني را عميق تر و دقيق تر ياد گرفته اند و 
  فوقاني رضايتمندي بيشتري دارند  درس آناتومي
با توجه به مطالب فوق بايستي اولاً ارزيابي مستمر و ثانياً با دلايل  :نتيجه گيري

تشريحي توأم باشد كه در مقايسه با روش چهار گزينه اي از اهميت بيشتري 
  .برخوردار است

 روش جديد ،آناتومي ،ارزيابي :هاى كليدى واژه

A-10-733-1 
 

تاثير مشاوره با مادران  در مراكز مشاوره شيردهي بررسي 
  (E)1389دانشگاه مشهد در نيمه اول

  

  مليحه  سالك حقيقت پور 
  

  مركز بهداشت استان -اتنهاي سناباد -مشهد  
  

تغذيه با شير مادر بهترين روش تغذيه شيرخواران مي باشد و   :مقدمه 
اند  بسياري از مادران نيز با آگاهي از مزاياي شير مادر به شيردهي روي آورده

اما برخي ديگر به محض برخورد با كوچكترين مشكل در شيردهي اعتماد به 
  .. نفس خود را از دست داده و به كودك  شير مصنوعي مي دهند

مادر مراجعه كننده  به مراكز مشاوره  1298اين مطالعه بر روي   : ارروش ك
 14مراكز مشاوره در اين دانشگاه در  .شيردهي صورت گرفته است

مركز تجهيز وراه اندازي گرديده است كه نتايج پس از  17شهرستان به تعداد
و مشاهده شيردهي و تكميل فرم 89مصاحبه بامادران در شش ماه اول سال 

  حال تغذيه باشير مادر استخراج گرديده است   شرح
%  90ديپلم وبالاتر و %32زير ديپلم و %46مادران بيسواد،% 22 : نتايج

به %  62مادران مشكل دار زايمان اولي بوده و%  43خانه دار  مي باشند  
مادران در زمان يك تا چهار ماهگي %  49. روش سزارين زايمان نموده اند

تصور مادر از ناكافي %  29مشكلات پستاني و%  8وده اند كودك  مراجعه نم
بعد از مشاوره تغذيه  .بودن شير خود از علل مراجعه به مشاور بوده است

استفاده   ،% 8مصرف شير مصنوعي  ،افزايش%  6شيرخوار باشير مادر
  .كاهش يافته است% 7وپستانك %  8ازشيشه 

تا كيد بر  ،اندازي مراكز مشاورهبا توجه به نتايج بررسي راه : نتيجه گيري 
ترويج زايمان طبيعي و  ،زايمان وپس از آن ،آموزش مادران در دوران بارداري

  .تشكيل گروههاي حمايت از مادران شيرده توصيه مي شود
  شير مادر،  شير مصنوعي،مشاوره شيردهي :هاى كليدى واژه

A-10-94-4 
  
  
 



 

۶٣٩ 
 

و باليني  بررسي نگرش دانشجويان پزشكي مقاطع علوم پايه
 –نسبت به امنيت بيمار در دانشگاه علوم پزشكي تهران

1389(E)  
  

  سعيده دريازاده  ،فريدون مريمي ،جليل كوهپايه زاده
  

گروه پزشكي  -دانشكده پزشكي پرديس همت -دانشگاه علوم پزشكي تهران
  اجتماعي

  

امروزه يكي از مفاهيم اصلي در سيستم هاي خدمات  :مقدمه
در حال حاضر تأكيدي كه در . حفظ ايمني و امنيت بيمار استدرماني _بهداشتي

كشور ما بر ارزشهاي ديني و معنوي وجود دارد زير بناي اقداماتي است كه 
جهت حفظ مقام و ارزش انسانها در نظر گرفته شده است و امنيت بيمار جايگاه 
 ،ويژه و منحصر به فردي را در ميان مباحث علمي به خود اختصاص داده است

زيرا مستقيماً با جان آدمي مرتبط است به همين دليل امنيت بيمار، جزء جدايي 
ناپذيري از علم پزشكي تلقي مي گردد و توصيه هاي آن در جهت روشهاي 

تعيين نگرش دانشجويان پزشكي به  .درست و حرفه اي پزشكي مي باشد
  يمار تفكيك جنسيت در مقطع علوم پايه و مقطع باليني نسبت به امنيت ب

جهت . در اين پژوهش از مطالعه توصيفي مقطعي استفاده مي شود :روش كار
سوالي استفاده مي شود كه از نمونه گيري  17گردآوري داده ها از پرسشنامه 

به روش طبقه بندي شده تصادفي از بين دانشجويان مقاطع علوم پايه و باليني 
  . دانشگاه علوم پزشكي تهران استفاده مي شود

مرحله اول اين مطالعه انجام شده و نتايج تجزيه و تحليل اطلاعات با نرم : نتايج
  . به هنگام ارائه مقاله متعاقباً اعلام خواهد شد spssافزار

يي كه بدست خواهد آمد انتظار مي رود كه نتايجبا استفاده از : نتيجه گيري
يت در برنامه بتوانيم موضوع ايمني بيمار را به عنوان يك موضوع حائز اهم

درسي دانشجويان پزشكي مطرح كنيم و دانشجويان پزشكي و پزشكان فارغ 
  .التحصيل نگرش خود را در مورد امنيت بيماران بهبود ببخشند

 خطاهاي پزشكي ،دانشجويان ،نگرش :هاى كليدى واژه

A-10-869-2 
 

بررسي ارتباط معدل ديپلم با نمره دروس تخصصي دانشجويان 
  (E)87 - 88عمل ورودي  كارشناسي اتاق

  

  فاطمه  محمودي  ،آسيه  مباركي
  

  دانشگاه علوم پزشكي ياسوج
mobarakiasea@yahoo.com 

  
در ارتقاء كيفيت آموزشي مراكز آموزشي ،موفقيت آموزشي دانشجويان :مقدمه

افت تحصيلي دانشجويان يكي از مشكلات . از اهميت ويژه اي برخوردار است
اساسي مراكز آموزش عالي به ويژه آموزش رشته هاي وابسته به پزشكي 
است كه نه تنها باعث اتلاف وقت و هزينه هاي جاري اين مراكز آموزشي مي 

ل و مشكلات روحي،خانوادگي و اجتماعي براي شود ؛بلكه باعث ايجاد مسائ
دانشجويان و از طرفي باعث پايين آمدن سطح علمي و كارايي پرسنل آينده در 

يكي از اهداف مراكز آموزشي . اتاق هاي عمل در سالهاي آتي خواهند شد
ارتقاء كيفيت آموزش است لذا تعيين عوامل موثر در موفقيت و پيشرفت 

مطالعه حاضر به . مورد توجه فراوامن واقع شده استآموزشي در اين راستا 
بررسي معدل ديپلم با نمره دروس تخصصي دانشجويان كارشناسي اتاق عمل 

  . در طي دو سال پرداخته است
اين پژوهش از نوع مطالعه توصيفي تحليلي بوده كه گروه هدف آن  : روش كار

وده و اتاق عمل دانشكده پيراپزشكي ب 87-88دانشجويان ورودي 
-15(ب ،15-17دانشجويان بر حسب معدل ديپلم به گروههاي الف و بالاتر 

با محاسبه معدل دروس تخصصي در گروهاي . تقسيم شدند 14ج زير ،)14
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته است spssمربوطه با استفاده از نرم افزار 

بطور معني  بر اساس نتايج پژوهش ميزان معدل ديپلم دانشجويان: نتايج
داري در ميزان معدل دروس تخصصي تاثير داشت و اين تاثير در دانشجويان 

به بالا  15و دانشجوياني كه معدل  88در مقايسه با ورودي  78ورودي 
  . داشتند بيشتر ديده شده كه نمره معدل دروس تخصصي بالاتري داشته اند

پلم به عنوان يك فاكتور معدل دي .با توجه به نتايج مطالعه حاضر:  نتيجه گيري
موثر در ميزان ياد گيري و موفقيت تحصيلي و آموزشي دانشجويان اتاق عمل 

لذا پيشنهاد مي شود كه براي اين رشته تخصصي با توجه به .مطرح است
ارتباط تنگاتنگ با تخصصهاي جراحي به عنوان يك گزينه اصلي در گزينش اين 

دروس تخصصي  -معدل ديپلم : ژه كليد وا-. رشته مد نظر قرار گرفته شود
  كارشناسي اتاق عمل-

  كارشناسي اتاق عمل- دروس تخصصي  -معدل ديپلم  :هاى كليدى واژه
A-10-152-1 

 
 

نگرش و عملكرد : ارائه فيدبك موثر به دستيار و دانشجو 
اعضاي هيئت علمي دانشكده پزشكي تبريز و موانع 

   (E)فرهنگي
  

  منيره  جوادي  ،سكينه حاج ابراهيمي ،فاطمه علي پور يگانه
  

  تبريز گلگشت دانشكده پزشكي
dryeg20485@gmail.com 

ارزيابي و دادن باز خورد يا فيدبك مناسب يكي از اصول اساسي  :مقدمه
در بسياري از موارد فيدبك اساتيد يك  .آموزش دستيار تخصصي مي باشد

 .تورش بالقوه دارد كه مي تواند منجر به نتيجه منفي يا مثبت غير واقعي شود
در عين حال اكثر اعضاي هيئت علمي در مورد چگونگي دادن فيدبك موثر 
آموزش كافي نديده اند و اغلب نمي توانند نحوه عملكرد يك دستيار را به 

اين مطالعه جهت بررسي  .ان آينده شغلي خود مي باشندچالش بكشند و يا نگر
ديدگاه و عملكرد اعضاي هيئت علمي در دادن فيدبك مناسب به دستياران و 

     .دانشجويان پزشكي در شرايط فرهنگي كشور طراحي شده است
ي مطالعه كيفي قبلي مولفين در مورد نتايجيك پرسشنامه بر اساس  :روش كار

عملكرد و  ،اين پرسشنامه در سه بخش نگرش( گرديد فيدبك موثر تهيه 
نفر از  60و سپس پرسشنامه به ) موانع بر اساس ليريك طراحي گرديده بود 

   .اعضاي هيئت علمي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تبريز ارسال شد
  دستيار،هيئت علمي،نگرش :هاى كليدى واژه

A-10-536-1 



 

۶۴٠ 
 

 
اساتيد بخش پر و تز ارزيابي كيفيت حضور و تدريس 

دانشكده دندانپزشكي  قزوين  با دانشجويان درسال 
1388(E)  

  

  شراره قاسمي  ،فاطمه جوادي
  

darya_fj@yahoo.com 
  

به منظور بهبود وضعيت آموزشي درواحدهاي مختلف و نيل به ارتقاء  :مقدمه
كيفيت آموزشي، بررسي كيفيت حضور و آموزش اساتيد اهميت ويژه اي دارد 
و با توجه به جايگاه علم پروتز در رشته دندانپزشكي بر آن شديم تا اين 

يان موضوع را در بخش پروتز دانشكده دندانپزشكي قزوين را از نظر دانشجو
  . بررسي كنيم 1388در سال 

مقطعي انجام گرديد، جامعه مورد  -اين مطالعه به روش توصيفي  :كارروش 
بودند كه به شيوه نمونه گيري  6تا  4مطالعه دانشجويان دندانپزشكي سال 

پرسش نامه  100تصادفي آسان وارد مطالعه شدند ابزار جمع آوري اطلاعات 
 سوال  با محوريت كيفيت حضور و تدريس اساتيد با دانشجويان 60اي حاوي 

روايي پرسش نامه را به شيوه تاييد روايي محتوا توسط مشاوره يا . بود
پس از جمع آوري . صاحبنظران و پايايي آن با  روش آلفاي كرونباخ بدست آمد

با استفاده از آمار توصيفي و آزمون هاي  SPSSاطلاعات آناليز در نرم افزار 
  . و همبستگي انجام گرفت Kمجذور 
ساله 23سال وبيشترين تعداد 41تا  20ركت كنندگان محدوده سني ش: نتايج
درصد دانشجويان % 8/18و . مرد بودند%8/32زن و % 2/67و) 7/37(ها

سن و جنس .خوب  ارزيابي كردند%7/23متوسط و%5/59اين ارتباط را بد و 
  .با اين محور ارتباط معنا دار داشت

  اساتيد،تدريس،آموزشي،حضور :هاى كليدى واژه
A-10-704-7 

 
  (E) مروري برابزار هاي ارزيابي عملكرد سالمندان

  
  نجيمه مير  ،ملكناز بديع عشقي باراني ،شهين دخت نوابي ريگي

  
shahinnavabi@yahoo.com  

  
سال تقريباً يك سوم از منابع پزشكي قابل دسترس  65اشخاص بالاي : مقدمه

را استفاده مي كنند و يك چهارم از كل تجويزات دارويي را در يافت مي كنند 
و آنها بيشتر از دو پنجم از مجوز هاي تأ سيس بيمارستان هاي فعال را تشكيل 

هاي عملكرد  اين مرور با هدف آشنايي دست اندر كاران با ابزار. مي دهند
  .  سالمند نوشته شده است

 ،ابزارها و روش هاي متنوعي براي هدايت و ارزيابي افراد مسن: روش كار
-    نتايج  . قابل دسترسي هستند، كه در اين بررسي گرد آوري شده اند

فعاليت هاي روزانه اساسي  ،) ADLs( شاخص توانايي هاي زندگي روزمره 
، دستشويي رفتن، تعادل داشتن، انتقال چون حمام كردن، لباس پوشيدن

شاخص  -   . حركت دادن، تميز كردن وتغذيه اندازه گيري مي شوند/ دادن
، فعاليت هاي روزمره ) LADLs( فعاليت هاي با اسباب زندگي روزمره لوتون 

اساسي كه در زندگي مستقل در اجتماع مورد نياز هستند، مانند خريد از 
ت وپز،استفاده از تلفن، استفاده از لباسشويي و پخ،فروشگاه جهت تهيه غذا

خشكشويي، نگهداري از منزل، مديريت تهيه دارو، مديريت مالي، نگهداري از 
رانندگي يا ( منزل و لوازم، انجام وظايف كارمندي و كار داوطلبي و مسافرت 

 PULSESشاخص  -).استفاده از وسايل حمل ونقل خصوصي يا عمومي
 ،ابزار انجام عملكرد كلي در حركت و مراقبت از خوداين ): ضربان دار(

 -. اجتماعي را اندازه گيري مي كند-وضعيت دارويي و فاكتورهاي رواني
سرواژه اي است براي سنجش سندرم هاي متداول در  SPICESشاخص 

براي  P ،براي مشكلات خواب. سالمندان كه نيازمند مداخلات پرستاري هستند
 Sبراي افتادن،  Eبراي گيجي،  Cبراي بي اختياري،  Iه، مشكلات خوردن يا تغذي

شاخص ارزيابي سرويس ها و منابع آمريكايي -  . براي شكاف برداشتن پوست
براي عملكرد فيزيكي مشابه تطابق ارزيابي مقياش كاتز )  OARS( قديمي تر

است؛ولي بر خلاف ) حمام كردن، لباس پوشيدن،تميز كردن و تعادل:شامل (
در نتيجه، اين ابزار شايد .بر گزارش شخصي متكي است OARS ،كاتزابزار 

با شناخت ابزارهاي  نتيجه گيري. كمتر از مشاهده اعمال، كارايي داشته باشد
مختلف كه داراي روايي هستند مي توان عملكرد سالمند را بهبود بخشيد و 

    . زندگي قابل تحملي را براي وي فراهم ساخت

 ابزار عملكرد، سالمندان :هاى كليدى واژه

A-10-704-7  
 

احياي فرهنگ و تمدن ايران و اسلام در حوزه طب از طريق 
  (E) شناسايي دانشمندان هر منطقه

  

  ليلا مهستي جويباري  ،اكرم ثناگو
  

مركز مطالعات و توسعه .دانشگاه علوم پزشكي گلستان. جاده شصتكلا. گرگان
  آموزش پزشكي 

a_sanagu@yahoo.com 
  

براي احياي فرهنگ و تمدن ايران و اسلام در حوزه طب نياز است با  :مقدمه
الدين  زين) يا ابوالفتح(ابوابراهيم . دانشمندان بومي هر منطقه آشنا شويم

الدين است،  بن محمدبن محمودبن احمد كه لقب ديگرش شرف اسماعيل
 مشهور به سيداسماعيل جرجاني، پزشك، اديب، محدث و از دانشمندان

ق در گرگان زاده 434او در سال . نظير قرن پنجم و ششم هجري است كم
مدتي نيز در اصفهان زيست و سپس . در جواني به خوارزم و مرو رفت. شد

يا  531يا  530مجددا به مرو بازگشت و در همين شهر مقيم شد و در سال 
هدف . سالگي در شهر مرو درگذشت و در همين شهر مدفون شد 99در  535
اين مقاله شناسايي دانشمند بومي منطقه گرگان حكيم سيد اسماعيل  از

  .  ، پزشك نامدار ايراني مي باشد)گرگاني(جرجاني 
مطالعه  از نوع گزارش مورد مي باشد كه با هدف احياي فرهنگ و : روش كار

تمدن  ايران و اسلام در حوزه طب و اشنايي  با دانشمندان بومي سرزمين 
اين مطالعه با استفاده از مروري بر متون و كلمه حكيم . خود انجام شده است

اپي معتبر جرجاني در منابع موجود اينترنتي با موتور جستجوگر گوگل و منابع چ
  . صورت گرفت

اسماعيل جرجاني در اولين سال حضورش در خوارزم تدوين  حكيم سيد: نتايج
هزار اصطلاح مرتبط 750كتاب عظيم خود ذخيره خوارزمشاهي را كه مشتمل بر 



 

۶۴١ 
 

جرجاني علاوه بر ذخيره خوارزمشاهي داراي . با علم پزشكي بود به پايان برد
علايي، طب الملوكي،  مچون خفي آثار ديگري در زمينه علم پزشكي ه

الطبييه و يادگار نيز مي باشد كه بسياري از آنان راهگشاي طبيبان آن  الاغراض
از . باشد كننده روش پزشكان گذشته براي طبيبان فعلي مي عصر و نيز مشخص

اين روست كه بسياري جرجاني را در ترازوي زمان يكي از بزرگترين پزشكان 
  . حكيم جرجاني آثارش را به زبان پارسي نگاشته است. ندا آن عصر دنيا ناميده

هاي اخير نيز بسياري از محققان از جمله ادوارد براون،  در دوره :نتيجه گيري
ظهور سيداسماعيل جرجاني و تاليف ذخيره خوارزمشاهي را دوره تجديد حيات 

قسمتهاي عمده از كتاب ذخيره خوارزمشاهي مربوط . طب ايران دانسته است
ت بدن به آزمايش نمونه هاي انساني مانند خون، ادرار، مدفوع و ساير مايعا

ايشان علاوه بر معالجه بيمار در تشخيصهاي آزمايشگاهي نيز حاذق .باشد مي
بوده است و بيشتر از ديد مشاهدات آزمايشگاهي به تشخيص بيماري ها 

جرجاني در ساير علوم نيز تبحر كافي داشت، علم حديث، حكمت، . پرداخت مي
مان ايراني شناخت دانشمندان ملس. فلسفه و ادبيات اطلاعات كافي داشت

  .يكي از گام هاي رسيدن به مرجعيت علمي در كشور مي باشد
اسماعيل جرجاني، حوزه طب، احياي فرهنگ و  حكيم سيد :هاى كليدى واژه

  تمدن ايران و اسلام
A-10-660-5 

  
ادغام مراقبت از سالمندان در سيستم شبكه هاي بهداشتي 

  (E) ودرماني كشور
  

  مليحه  سالك حقيقت پور
  

  بهداشت استان خراسانمركز 
SALEKHM1@MUMS.AC.IR 

  
افزايش طول عمر انسانها وسالخوردگي جمعيت پديده اي است كه  :مقدمه

جمعيت  1999در سال . برخي جوامع بشري با آن روبرو شده ويا خواهند شد
 2020تا سال  1950ميليون نفربوده است از سال  580سالمندان جهان 

پيش بيني شده % 75سال در جهان  60افزايش جمعيت سالمندان بالاي 
 25912000جمعيت سالمندان كشور به  1429ا نيز تا سال در كشور م. است
  اين گروه نيازمند توجهات خاص ميباشند  . خواهد رسيد)62/24(نفر 

سالمند از ،دراين طرح ضمن شناسائي سالمندان وتشكيل پرونده :كارروش 
نظر اختلالات فشارخون، احتمال ابتلا به بيماري هاي قلبي عروقي، اختلالات 

يابت، اختلالات بينايي و شنوايي، افسردگي و اختلال خواب، پوكي تغذيه اي، د
استخوان، بي اختياري ادراري، سل، دمانس، سقوط و تعادل و ايمن سازي 
بررسي ودر صورتيكه سالمند بيمار نباشد پس از آموزش هاي لازم جهت 
مراقبت دوره اي راهنمائي ميشود اما درصورتيكه سالمند بيمار باشد  به 

  .  دورديده ارجاع مي شود پزشك
سالمندان %  64سالمند مراقبت شده توسط غير پزشك   1530از  :نتايج

احتمال ابتلاء به %  64داراي سابقه بيماري سالمندان،%  23،داراي عامل خطر  
سالمند مراقبت  559از  .سالمندان فاقد مشكل بو ده اند%  7,7بيماري و

سالمندان داراي %  42ي عامل خطر،سالمندان دارا% 57: شده توسط پزشك
سالمندان داراي فشارخون %  30سالمندان داراي چربي بالا،%  18،بيماري
  .سالمندان فاقد مشكل بودند%  19بالاو

باتوجه به تعداد زياد سالمندان وبيماريهاي آنا نحمايت مسئولين    :نتيجه گيري
از ادغام مراقبت از سالمندان در برنامه هاي سيستم شبكه،ضرورت ايجاد 

ايجاد نظام تامين اجتماعي ويزه دوران سالمندي بايد مد ،قوانين خاص حمايتي
  .نضر قرار گيرد

  سالمند ،مراقبت ادغام يافته :هاى كليدى واژه
A-10-94-3 

  
ارتقا كيفيت مراقبتهاي ارائه شده با مروري بر اعمال جراحي 

  (E) پرخطر از نظر جاماندن وسايل
  

  زهرا عابدي مديسه  ،شيما عابدي مديسه ،سميه عابدي مديسه
  

  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
st_or_87esf@yahoo.com 

  

جاماندن وسايل جراحي يكي از فراوانترين گزارشات مربوط به حوادث  :مقدمه
سپسيس و عفونت، جراحي : جراحي است كه باعث بروز عوارض بسياري نظير

اين گونه گزارشات يكي از علل دادگاهي شدن پرسنل . مي شود...مجدد و
بررسي اعمال جراحي پرخطر در اين زمينه مي . اتاق عمل به شمار مي روند

اند به عنوان ريسك فاكتوري از جاماندن وسايل در بدن بيمار مطرح گردد تو
كه باعث دقت و توجه بيشتر پرسنل و جراحان در اين گونه پروسيجرهاي 

با شناسايي عمل هاي جراحي پرخطراز نظر جاماندن وسايل مي . جراحي مي شود
اقدامات توان از بروز احتمالي بحران در اين گونه اعمال جراحي و انجام 
  . مناسب پيشگيري كرد و در نتيجه كيفيت اعمال جراحي را ارتقا بخشيد

اين مقاله به صورت مروري و با رجوع به مقالات انگليسي موجود در  :روش كار
و رجوع به كتابهاي ...) و Pubmed ،Scienc direct(سايتهاي الكترونيكي معتبر

text مربوط به اتاق عمل وساير كتب مرتبط انجام شد .  
بررسي ها نشان مي دهد كه اعمال جراحي شكم يا لگن بيشترين : نتايج

جراحي هاي واژن، قفسه . وط به جاماندن وسايل را داشته اندگزارشات مرب
، )Extermity(سينه، ارتوپدي، سر و صورت، سرويكس، انتهاي اندام ها

كارديوواسكولار، سيستم ادراري، پوست، سينه و سيستم گوارش از ساير 
  . گزارشات اعلام شده در اين زمينه مي باشد

ه ويژه در اعمال جراحي ذكر شده از لذا رعايت تكنيك شمارش ب :نتيجه گيري
اهميت خاصي برخوردار است و بايد امكانات آموزشي و قوانين مناسب جهت 
كسب مهارت در انجام و رعايت اين تكنيك، آشنايي و تهيه ابزارهاي مناسب 

: ارائه شده در. جهت تشخيص موارد جامانده در بيمارستان ها مهيا گردد
ي نوين آموزش، مراقبت و درمان در اتاق اولين همايش كشوري رويكردها

  ،دانشگاه علوم پزشكي اصفهان1389بهمن  28تا  26عمل،
 مراقبت –عمل جراحي  -تكنيك شمارش  :هاى كليدى واژه

A-10-308-8 
 

فراواني تقلب در امتحانات در دانشجويان پزشكي مقطع علوم 
  (E) 89پايه دانشگاه علوم پزشكي جهرم در سال 

  
  وحيد سيفي  ،فاطمه  مهدي زاده ،آذين سهرابي ،كرميمحمد ياسين 



 

۶۴٢ 
 

  
  كميته تحقيقات دانشجويي جهرم
yasin karami@gmail.com 

  

تقلب امتحاني نوعي فريبكاري بوده كه در برخي از متون  زير مجموعه  :مقدمه
گروهي از . و در برخي  مترادف با آن تعريف شده است)) نادرستي تحصيلي(( 

اين پديده به عنوان اپيدمي و گروهي به عنوان يك مشكل مزمن ياد كرده 
دانشجويان لذا بر آن شديم تا به بررسي فراواني تقلب امتحاني در بين .اند

  . پزشكي بپردازيم
نفر از دانشجويان مقطع علوم پايه دانشگاه  140اين مطالعه برروي : كارروش 

داده هاي به دست آمده توسط نرم . انجام شد 89علوم پزشكي جهرم در سال 
  .  و شاخص هاي آماري آناليز شد spss16افزار 
مرتبط با امتحانات پرسشي كه در مورد انواع تقلب  12در پاسخ به   :نتايج

پرسيده شده بود مورد نگاه كردن از روي دست ديگران و در معرض ديد 
قرار دادن برگه ها با بيشترين ميانگين نمره مورد تاييدترين روش را به خود 

مربوط به مورد تباني با ) مردودترين (اختصاص داده و كمترين ميانگين نمره 
   .لات دسترسي دارند بودناظران امتحان و يا افرادي كه به سوا

هرچند پديده تقلب امتحاني محدود به دانشگاه و رشته خاصي  :نتيجه گيري
نمي شود ولي در بين دانشجويان پزشكي داراي اهميت است زيرا اگر 
دانشجوي پزشكي با تقلب مدرك بگيرد در نهايت سواد و معلومات وي از سطح 

با . ذيري در پي خواهد داشتمطلوب برخوردار نبوده و  ضررهاي جبران ناپ
توجه به نبود تحقيقي پيرامون تقلب در امتحانات در بين دانشجويان پزشكي 
در كشور ما و لزوم تحقيقات وسيع در اين رابطه و انجام اقداماتي در جهت 
  .مقابله با آن بر آن شديم  تا با انجام مطالعه فوق گامي در اين راستا برداريم

دانشگاه علوم  ،دانشجويان مقطع علوم پايه ،واني تقلبفرا :هاى كليدى واژه
  پزشكي جهرم

A-10-866-1 
 

  (E) اهميت آموزش اخلاق حرفه اي در مامايي
  

  آمنه شريعت خواه  ،زهرا صوفي زاده بسغاني
  

  دانشگاه علوم پزشكي بيرجند-غفاريخ -بيرجند
Z.SMID87@YAHOO.COM 

  
والايي برخوردار است و توجه به حرفه مامايي از كرامت و ارزش  :مقدمه

مباني اخلاقي براي مراقبت ايمن و جامع از مادر و نوزاد در حرفه مامايي 
از آنجايي كه ماما در جريان بسياري از مسائل محرمانه خانواده .ضروري است

ها قرار مي گيرد وظايف خاصي در اين موارد دارد كه بايد با صداقت و 
چهار اصل مهم اخلاقي در وظايف حرفه اي .كندرازداري كامل به آنها عمل 

مختاري يعني احترام به حقوق افراد و حق تعيين  احترام به خود:وجود دارد
سرنوشت خود،سودرساني و نيكوكاري،عدم زيان آوري و صدمه نزدن به 

در كاربرد كدهاي اخلاقي و فلسفه ماما در مي يابد كه .  افراد،انصاف و عدالت
ترام به استقلال و خودمختاري زن و انجام مراقبت هاي لازم است بين اح

بهداشتي براي مادر و جنين و عدم آسيب رساني ديگران تعادلي را برقرار 
در اين مقاله به قوانين بين المللي اخلاق مامايي و اهميت آموزش . سازد

آن،قوانين هيئت مركزي انگلستان در رابطه با رفتار حرفه اي ماما،نقش و 
  . ت هاي ماما پرداخته شده استمسئولي

در اين مقاله از كتب معتبر در زمينه اخلاق مامايي و جست جو مقاله :روش كار
  . استفاده شده است iranmedexوpubmed،Ovidدر پايگاه هاي اطلاعاتي 

حرفه مامايي دائماً در چالش عقيده مورد ادعا خود در مورد انجام  :نتيجه گيري
اي زنان و خانواده آنها در زمينه نيازها و توقعات دادن بهترين منفعت بر

بنابراين ماما لازم است قادر به تشخيص تضادهاي اخلاقي .اجتماعي قرار دارد
و معضلات،همچنين قادر به بيرون كشيدن اصول مربوطه جهت حل اين 
معضلات باشد،تا بتواند با كاهش استرس مادر و خانواده اش سلامت او و 

اميد مي رود كه با گنجاندن اخلاقيات در برنامه هاي . ن كندفرزندش را تأمي
آموزشي بتوان دانشجوياني را تربيت نمود كه در حرفه مامايي قادر به ايفاي 

  .نقش حمايتي و احساسي خود در تمامي شرايط باشند
  آموزش،مامايي،اخلاق حرفه اي :هاى كليدى واژه

A-10-940-1 
 

پيراپزشكي دانشگاه علوم ديدگاه دانشجويان دانشكده 
پزشكي مازندران درباره  رعايت و ضرورت منشور حقوق 

  (E)بيمار
  

  امير امامي  ،عليرضا رفيعي ،افشين قلي پور ،محمد خادملو
  

  دانشگاه علوم پزشكي مازندران
moh.khademloo@gmail.com  

  

بيمارستان ها و كليه مراكز ارايه خدمات سلامت بايد به جنبه هاي  :مقدمه
درسايه تعامل مناسب . اخلاقي مراقبت واقف بوده و به آن احترام گذارند

ارايه دهندگان و گيرندگان خدمات سلامت نسبت به وظايف خود و احترام به 
اهد حقوق ديگران، سلامت جامعه در بالاترين سطح ممكن قابل دستيابي خو

اين مطالعه با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان دانشكده پيراپزشكي . بود
دانشگاه علوم پزشكي مازندران در باره رعايت و ضرورت حقوق بيمار انجام 

  . شد
نفر دانشجويان دانشكده  34در يك مطالعه توصيفي مقطعي تعداد :روش كار

مورد بررسي قرار گرفتند پرسشنامه از دو بخش  1389پيراپزشكي در سال 
مشخصات دموگرافيك و پرسشنامه منشور حقوق بيمار بودكه در روايي و 

 15پايايي آن قبلا مورد سنجش و تاييد قرار گرفته بود اين پرسشنامه داراي 
ل بود كه در آن هر فرد نظر خود را درباره ميزان رعايت و ضرورت منشور سوا

بيان ) بسيار زياد( 5تا  )بسيار كم(حقوق بيمار را با پاسخ هاي ليكرت از يك 
داده ها با استفاده از .ديد گاه نهايي از نمره صد محاسبه گرديد. مي كردند
درصد معني دار تلقي  5كمتر از  P. تجزيه تحليل گرديد SPSS 17نرم افزار

  . شد
 20نفرپسر و  14كار دانشجوي شركت كننده در اين طرح  34از ميان  :نتايج

نفر دختر بودند ميانگين نمره ديدگاه دانشجويان نسبت به رعايت منشور 
 ±52/11بود كه اين نمره براي پسران برابر با  77/53 ±8/14حقوق بيمار 

وت از نظر بود كه اين تفا 55/56 ±7/16و براي دختران برابر با 07/50
  ) 05(./آماري معني داري بود 



 

۶۴٣ 
 

با توجه به نظر دانشجويان در باره رعايت مفاد منشور حقوق بيمار : نتيجه گيري
  براي بيماران نياز به آموزش بيشتر درباره آن ضروري به نظر مي رسد

  منشور  حقوق بيمار  ؛ضرورت؛رعايت :هاى كليدى واژه
A-10-816-4 

 
  (E)راهكار دستيابي ،مرجعيت علمي در هزاره سوم  

  
  احسان  مرات  ،سيمين ساماني

  
  قزوين

drsamani_laboratory@yahoo.com  
  

موارد جديد ابتلا ، 2008در سال  ،طبق اخرين اعلام سازمان بهداشت جهاني 
ميليون مورد مربوط به كشورهاي در  7/6ميليون مورد بوده كه  12به سرطان 

 4/7 ،ميليون مورد مرگ ناشي از سرطان  6/7از  .%)56(توسعه بوذه حال 
پيش بيني .%)62(ميليون مورد در كشورهاي درحال توسعه رخ داده است 

ميليون  20- 26موارد جديد ابتلا سرطان به حدود  ، 2030ميشود در سال 
در كشور ما  .ميليون مورد برسد 13-17مورد و مرگ ناشي از ان به حدود 

مورد  40000و ) جمعيت كشور % 1(مورد ابتلا جديد  80000نه حدود سالا
سرطان را پرهزينه ترين  ،انجمن سرطان امريكا . مرگ ناشي از ان رخ ميدهد
سرطان با بيماري هاي قلبي عروقي  ،از طرفي  .علت مرگ جهاني ميداند

ز ا .عوامل خطرساز مشترك متعددي دارد) شايعترين علت مرگ و مير جهاني (
انها ناشي از روش % 20 ،سرطانها قابل پيشگيري هستند % 30آنجاييكه 

ميتوانيم از  ،از عفونتهاي مزمن ايجاد ميشود % 20ناصحيح زندگي است و 
با توجه به اينكه در كشورهاي در  .سرطان هاي كشور جلوگيري كنيم% 70

 ،است پيشگيري از ايجاد ان  ،اقدام اصلي براي كنترل سرطان  ،حال توسعه
روش  ،دانشگاه هاي علوم پزشكي مي توانند با آموزش جامعه و فرهنگ سازي 

نطر به اينكه سرطان مهم ترين بيماري قابل . صحيح زندگي را نهادينه كنند
پيشگيري در كشور ماست و سن ابتلا زنان ايراني حداقل يك دهه كمتر از 

مل سرطان و البته لذا با آموزش عمومي و كنترل كا ،سن متعارف جهاني شده
علاوه بر حذف بار مالي هنگفت از دوش دولت و  ،بيماري هاي قلبي و عروقي 

ميتوانيم با  ،و سوق دادن بودجه كشور از درمان به سوي توليد علم  ،ملت 
در كنترل جهاني سرطان و بيماري هاي قلبي و  ،ارايه راهكارهاي علمي و عملي 

     .نقش اصلي را ايفا كنيم ،عروقي 
  هزاره سوم ،مرجعيت علمي :هاى كليدى واژه

A-10-600-2 
 

طراحي نرم افزار دانش آموختگان در دانشكده بهداشت 
  (E)وپيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين

  
  مرضيه موحدي ،نيك پي احمد ،شهرام  رستاك ،فريبا زاهدي فر

  
  وپيراپزشكيدانشكده بهداشت -اباييدانشگاه علوم پزشكي شهيد ب- قزوين 

fzahedifar@yahoo.com 
  

يكي از روشهاي قابل ارزيابي نظام آموزشي دانشگاه ها وضعيت روند  :مقدمه
. تحصيلي فارغ التحصيلان رشته هاي مختلف در دوران تحصيلي مي باشد

يكي از وظايف اصلي هر نظام آموزشي به ويژه در سطح عالي تربيت  ترديد بي
     .با توجه به نيازهاي جامعه استنيروي انساني ماهر ومتخصص 

مي تواند محيطي كه يك مدير و رهبر  ،اطلاعات داراي كيفيت خوب :روش كار 
كسب و كار در آن عمل مي نمايد را به دقت و صحت ترسيم نمايد، مي تواند 
به ايجاد الگوهاي اطلاعاتي كه ار آنها ايده ها بروز مي نمايد منتهي گردد، 

ا دقيقاً مورد بررسي قرار گيرد،اطلاعات لازم به صورت چك دراين مطالعه ابتد
ليست تهيه شود،سپس نرم افزار مربوطه براساس پايگاه اطلاعاتي نرم افزار 

Access طراحي گرديد .     
بااستفاده از نرم افزار دانش آموختگان اطلاعات اوليه مربوط به دانش :  نتايج

ات شامل بررسي وضعيت اشتغال آموختگان فراهم خواهدگرديد كه اين اطلاع
بررسي ميزان رضايت شغلي دانش آموختگان بررسي ادامه  ،دانش آموختگان

تهيه شناسنامه اطلاعاتي از  ،نظرسنجي در رابطه با وضعيت آموزشي،تحصيل
موختگان، ارتباط و تعامل دو طرفه با دانشجويان مذكور، مشخص كردن آدانش 

اربرد آنها در جامعه ازمهم ترين ميزان انطباق هدفهاي آموزشي با ك
    . دستاوردهاي اين نرم افزار مي باشد

با برنامه اي منظم ودر طي گامهايي ازپيش تعيين شده فرآيند  :نتيجه گيري 
توسعه وبه ،تعامل با دانش آموختگان به جهت افزايش ظرفيت توليد دانش

وايجاد وتسهيل ،تسهيل كار آفريني،اشتراك گذاري دانش توليد شده
ارتباطات كه از چشم اندازهاي برنامه نقشه سلامت كشوري مي باشد حاصل 

   .مي شود
  طراحي دانش آموختگان، نرم افزار، :هاى كليدى واژه

A-10-99-3 
  
 

بررسي ديدگاه دانشجويان مامايي پيرامون تجويز منطقي 
  (E)دارو

  
  حسين جعفري ثاني  ،جبرائيل موفق ،ناهيد گلمكاني ،سروه پرنگ

  
  گاه فردوسي، دانشكده علوم تربيتيدانش

Serveh.parang@gmail.com 
  

تجويز صحيح و مصرف منطقي دارو يكي از عوامل مهم تأمين كننده  :مقدمه 
ماماها به عنوان مراقبين بهداشتي قادرند . سلامت جامعه به شمار مي رود

خانواده و جامعه ارائه نمايند بخشي از  ،خدمات بهداشت باروري را به زنان
باشد عوامل مختلفي از جمله باورهاي -وظايف مهم آنها تجويز داروهاي مجاز مي

درمانگر درباره مصرف دارو بر تجويز دارو تأثير گذار است؛ بنابراين 
اي با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان مامايي دانشكده پرستاري مامايي -مطالعه

     . تجويز منطقي دارو انجام شدمشهد پيرامون 
نفر از دانشجويان مامايي سال  56مقطعي  -در اين مطالعه توصيفي  :كارروش 

 ،ابزار گردآوري اطلاعات. آخر دانشكده پرستاري مامايي مشهد انتخاب شدند
اي مشامل بر دو بخش مشخصات فردي و ديدگاه تجويز منطقي بر -پرسشنامه

در بخش ديدگاه نمرات كسب شده . كرت بوداي لي-اساس مقياس پنج درجه
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بندي -نظر و مخالف اصول تجويز منطقي طبقه-بي ،به سه دسته ديدگاه موافق
     . تجزيه و تحليل داده ها با استفاده از آمار توصيفي انجام شد .شد

اكثر دانشجويان داراي ديدگاه موافق دربارة تجويز منطقي دارو  :نتايج 
جويز دارو طبق درخواست بيمار، تجويز بيشتر داروهاي اما در زمينة ت. هستند

    . تزريقي، پيگيري و مراجعه بعدي بيمار ديدگاه مخالف داشتند
هاي آموزشي -نتايج پژوهش حاضر مؤيد موفق بودن برنامه: گيري نتيجه

هاي مناسب و مطابق با اصول تجويز منطقي در ميان -درايجاد ديدگاه
    .باشد دانشجويان مامايي مي

  تجويز منطقي دارو، تجويز، دانشجويان مامايي :هاى كليدى واژه
A-10-359-1 

 
  (E)چالش هاي ارتباط استاد و دانشجو

  
  سجاد دلاوري  ،سميه دلاوري

  
  

  مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشكده پزشكي شيراز
delavariso@gmail.com 

  
دهند،  اساتيد ودانشجويان بخش قابل توجهي از جامعه را تشكيل مي :مقدمه

امروزه . طرفه است كه بر يكديگر تاثير مي گذارند 2رابطه اين دو، يك رابطه 
رابطه استاد دانشجو محدود به تعاملات علمي است، در صورتي كه دانشجو از 

ت دانشجو همه حركات، رفتارها و اخلاق هاي اساتيد درس مي گيرد و شخصي
هدف اين مقاله بررسي مشكلات ارتباطي استاد و دانشجو مي . شكل مي گيرد

  . باشد
  . اين مطالعه بصورت مروري صورت گرفته است: روش كار

در ضعف رابطه استاد و دانشجو ممكن است هر دو طرف مقصر باشند، : نتايج
چون دانشجو بدلايل مختلف به استاد خود اعتماد نمي كند، بعضي از 
دانشجويان از روابط صميمانه استاد خود سو استفاده مي كنند و ممكن است 

از  از طرفي ديگر برخي. برقراري ارتباط با استاد براي دانشجويان مشكل باشد
اساتيد برقراري ارتباط با دانشجو را در شان خود نمي دانند، از سويي  بدليل 
فعاليت هاي متعدد اساتيد اين رابطه محدود به كلاس درس و انتقال دانش 

عدم توجه استاد به شناخت دانشجو و مسائل و مشكلات او باعث . مي شود
ابطه ميان استاد و در ر. كاهش موفقيت استاد در انتقال مواد درسي مي شود

استاد بايد خلاقيت .دانشجو نبايد مسائل عاطفي و احساسي وجود داشته باشد
استاد نبايد به خاطر . و اعتماد به نفس دانشجويان را مورد تشويق قرار دهد

رنگ پوست، چهره، مذهب، لهجه، نژاد دانشجو را تحقير كند يا تبعيض قائل 
دانشجو مي تواند چهار نقش مربي، -استاد در توسعه ارتباط استاد. شود

دانشجو نيز در برقراري ارتباط . تسهيل كننده امور، مشاور و رابط داشته باشد
وظايفي از جمله تعيين هدف و حركت بسوي اين هدف، تعيين انتظارات واقع 
گرايانه از استاد و توسعه ارتباط را بر عهده دارد، دانشجو بايد بداند كه 

بر عهده استاد نيست بلكه استاد مي تواند فرد را به  تامين تمامي اهداف
سطحي از استقلال و توانايي ها كه بتواند فعاليت هايش را بدون راهنمايي از 

  . استاد انجام دهد برساند
رابطه علمي توام با احترام ميان استاد و دانشجو موجب شكوفايي : نتيجه گيري

در گزينش اساتيد بايد به  .استعداد ها، خلاقيت و توسعه علوم مي شود

دانشگاه . مسائل روانشناختي اساتيد و چگونگي برخورد با دانشجو توجه شود
. بايد بستري مناسب براي تعامل ميان استاد و دانشجو فراهم نمايد

دانشجويان بايد از طريق فعال بودن، رفتار توام با احترام با اساتيد، تلاش در 
  .تداوم رابطه با استاد علاقه نشان دهد جهت آموختن دانش براي ايجاد و

  استاد، دانشجو ،رابطه :هاى كليدى واژه
A-10-926-2 

 
بررسي آگاهي اينترنها در رابطه با آموزشهاي اخلاق پزشكي و 

  (E)مسائل اخلاقي
  

  پروانه  اصفهاني  ،ازرميدخت  فيروزجهانتيغي
  

  خوابگاه بوستان -چهارراه جوپاري  - كرمان 
jahantigh_67@yahoo.com 

  
عامل موثري در ارائه  ،اموزش اخلاق پزشكي به پرسنل درماني :مقدمه

ست كه فراگيري اخلاق ا و علت اين ،عملكرد مناسب از جانب آنان است
تشخيص جنبه هاي بشردوستانه و اخلاقي حرفه  ،پزشكان را جهت ،پزشكي

اثبات تعهدات اخلاقي شخصي و حرفه اي خودشان و كاربرد اين  ،هاي پزشكي
اين مقاله با هدف بررسي : هدف . دانش در استدلال باليني ياري مي كند

  .درك اينترن ها از اخلاقي پزشكي و ميزان رواج ان تهيه شده است
اين مقاله از نوع مروري نظام مند بوده و اطلاعات از طريق جستجوي  :روش كار 

يد واژه هاي مشخص شده در پايگاه هاي اطلاعاتي مرتبط داخل و با رويكرد كل
تعميم مشكلات مرتبط كشورهاي در حال توسعه در پايگاه هاي مشخص شده 

در نهايت نتايج به صورت اهم دلايل و راهكارهاي  .خارجي جمع آوري گرديد
 . بدست آمده گزارش گرديد

ودمشكلات اخلاقي بين پزشكان و بر وج ،تاكيد بيشتردانشجويان:  نتايج
تفاوت معني داري بين  .و سپس بين پزشكان و بيماران بود ،دانشجويان

روشهايي كه دانشجويان براي حل مشكلات اخلاقي استفاده مي كردند و 
روشهايي كه پيش بيني مي كردند در آينده و در زندگي حرفه اي خود از ان 

يان معتقد بودند ارزيابي اخلاق اغلب دانشجو .استفاده كنند وجود داشت
 . ضروري نيست

چون دانشجويان بيشتر به آن دسته از برنامه هاي درسي   : نتيجه گيري
اهميت ميدهند كه ارزيابي شوند، اخلاق پزشكي نيز بايد مانند ساير اجزاي 
برنامه درسي مورد آزمون قراار گيرد و دانشجويان مجبور به ارائه گزارش 

  كارو رعايت اصول اخلاقي حين انجام وظايف باليني باشند
  ينترن،اگاهي،اخلاقا :هاى كليدى واژه

A-10-918-1 
 

  (E)از ديدگاه همراهان بيمار اخلاق پرستاري تبيين مفهوم
  

  مهين  نوملي  
  

  دانشگاه علوم پزشكي گلستان
mahin.nomali@yahoo.com 
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پرستاري علم و هنر است براي همين يك پرستار بايد علاوه بر دانش  :مقدمه
لازم، از آمادگي روحي و رواني، صبر و حوصله، روابط عمومي خوب و قدرت 

پرستار خوب شدن تنها وابسته به دانش . تجزيه و تحليل بالا برخوردار باشد
تي به نظري و مهارت هاي باليني نيست بلكه رشد اخلاقي نيز يك اصل حيا

تبيين اخلاق پرستاري از ديدگاه همراهان بيماران : هدف. شمار مي آيد
 بستري در مراكز آموزشي درماني وابسته به دانشگاه علوم پزشكي گلستان 

در اين مطالعه با رويكرد كيفي توصيفي كه در مراكز آموزشي : روش كار
ه به عمل نفر از همراهان بيمار مصاحب 50درماني گلستان صورت گرفت با 

شركت كنندگان بر اساس نمونه گيري مبتني بر هدف و با حداكثر تنوع . آمد
براي جمع آوري داده از مصاحبه هاي انفرادي نيمه ساختار . وارد مطالعه شدند

مصاحبه ها خط به خط دست نويس و . تا رسيدن به اشباع داده ها استفاده شد
شركت كنندگان، رضايت نامه  از. آناليز شدند مطابق رويكرد تحليل محتواي

 . شفاهي براي شركت در مطالعه و ضبط صدا اخذ گرديد

پرستار از ديد همراهان  مهم ترين مضمون استخراج شده در باره اخلاق :نتايج
 همراهان، اخلاقيات پرستاري را با واژه هايي همانند. بوده است ايثار، بيماران

پرستار با . ياد كردند مهرباني ود و زندگي گذشته، صبر وحضرت زينب، از خ
اخلاق خوب پرستاري با مشخصات رسيدگي و توجه، به موقع انجام دادن كار، 

مقابل پرستاري با اخلاق بد  در ;quot&پاسخگوي نيازها، گشاده رو و با تمنينه
. بوده است رفع تكليف، بي توجه اي به مراقبت بيمار، برخورد خوب نداشتن

در صورت وجود پرستارخوب، درك بيمار و متابعت از همراهان معتقد بودند 
 . درمان بيشتر شده و بهبودي زودتر حاصل مي گردد

نتايج اين مطالعه نشان داد همراهان دو تجربه كاملا متفاوت از  : نتيجه گيري
در يك سر طيف اوج اخلاق حرفه اي . پرستاران با اخلاق خوب و بد را داشتند

ي و يك سر ديگر طيف  افول اخلاقيات با رفع تكليف با ايثار و از خود گذشتگ
از آن جايي كه نقش پرستاري امري قدسي است ضروري است تا . بوده است

جامعه پرستاري به منزه نمودن خود و زدودن آنچه منافات با اخلاقيات حرفه 
  .  اي دارد همت گمارند

 پرستار بداخلاق پرستاري، همراه بيمار، پرستارخوب،  :هاى كليدى واژه

A-10-998-2 
 

بيمار با تكيه بر توسعه هوش  - ارتقاء مهارت رابط پزشك 
   (E)هيجاني در نظام آموزش پزشكي

  
  حميد افشار  ،امراالله ابراهيمي

  
  ي نور، مركز تحقيقات علوم رفتاريخيابان استانداري، مركز پزشك - اصفهان

a_ebrahimi@med.mui.ac.ir 
  

اسلامي است  -طبيب و حكيم اصطلاحات معني داري در فرهنگ ايراني :مقدمه
انسان فرهيخته، محرم، همدل و دلسوزي كه . كه براي پزشك بكار رفته است

نه تنها به درمان جسماني بلكه به دغدغه هاي ذهني بيماران نيز توجه داشته 
پذيرش  رابطه مناسب درماني با بيمار يكي از عوامل مهم در همكاري و. اند

يكي از مفاهيم امروزي و فرامدرن كه در تبين رابطه انساني . درمان است
پزشك و بيمار مورد توجه نظريه پردازان قرار گرفته است هوش هيجاني 

هدف اين پژوهش كيفي تبين مولفه هاي رابطه پزشك و بيمار با تكيه . است
   .بر هوش هيجاني وراهكارهاي اجرايي آن در نظام آموزشي است

. بود Grounded Theoryكيفي با الهام از تئوري پايه  روش كار: روش كار
 -بدين منظور با مرور متون مكتوب و الكترونيكي مولفه هاي رابطه پزشك

بيمار و هوش هيجاني بررسي گرديد و ارتباط تئوريك آنها در قالب دياگرام و 
رنامه هاي توصيف هاي مناسب بيان شد وراهكارهاي آموزش ورشد آن در ب

  . آموزشي رشته پزشكي ورشته هاي وابسته تبيين گرديد
ي اين پژوهش كيفي بصورت توليد يك ديدگاه روان شناختي مثبت نتايج:نتايج

positive Psychology ارتباط بعنوان انتقال اطلاعات، عواطف، . تعريف شد
ر احساسات و نگرش ها در قالب زبان كلامي و غيركلامي تعريف شده، عناص

اصلي فرايند ارتباط، عوامل تاثير گذار بر ارتباط كلامي، مولفه هاي ارتباط 
ابعاد هوش هيجاني بويژه مولفه هاي بين فردي و . غيركلامي تبين گرديد

بيان شده  RESPECTبعدي  7ارتباطي در رابطه پزشك و بيمار در قالب مدل 
  . است

رفتاري و هيجاني ارتباط  ي اين مطالعه مولفه هاي شناختي،نتايج:نتيجه گيري
پزشك بيمار به  -بيمارا را تبيين كرده و از پروتكل آموزش رابطه - پزشك

منظور افزايش همكاري درماني، رضايت بيماران، جلب توجه واعتمادبيمار، 
كسب اطلاعات معتبر جهت تشخيص، تدوين طرح درماني متناسب با نياز و 

  .ارزش هاي بيمار حمايت مي كند
 هوش هيجاني، آموزش پزشكي ،بيمار-رابطه پزشك :كليدى هاى واژه

A-10-993-1 
 

ضرورت گنجاندن درس آموزش مهارتهاي ارتباطي  حرفه اي به 
  (E) كوريكولوم رايج گروه علوم پزشكي

  

  فاطمه احمدي نيا 
  

  ساري مجتمع دانشگاهي پيامبر اعظم دانشكده بهداشت، 
ahmadinia.fatemeh@gmail.com 

  
بازتاب تاكيد روز افزون بر مهارتهاي ارتباطي بين درمانگر و درمانجو را : مقدمه

مي توان در بيانيه هاي مجامع بين المللي رهنمودهاي دانشكده هاي علوم 
كسب .پزشكي و استانداردهاي حرفه اي و آموزش اين رشته ها مشاهده كرد

ا بيمار وكسب مهارتهاي ارتباطي توسط درمانگر او را در ارائه رفتار مناسب ب
ميزان اعتماد و رضايت افزايش داده و موجب پيروي بيمار از دستورات 

ازاين مطالعه نشان دادن ضرورت گنجاندن واحد درسي آموزش  .ميشود
    . مهارتهاي ارتباطي حرفه اي به برنامه درسي رايج گروه علوم پزشكي است

 ،گيري تصادفي سادهمقطعي با نمونه  –اين مطالعه از نوع توصيفي  :روش كار
) مشتريان برنامه آموزشي ( خوشه اي از دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي 

و جمع آوري داده ها از طريق پرسشنامه با متغيرهاي بيان 
احساسات،فيدبكهاي مناسب،شناسايي احساسات ديگران، در دانشگاه علوم 

   . پزشكي انجام شد
آنان % 50اهداف و مقاصد خود،  درصد از دانشجويان در بيان%  45 :نتايج

در دادن فيد بك هاي مناسب در زمان %  36 ،در بيان احساسات
ناتواني و مهارتهاي ارتباطي ،در شناسايي احساسات ديگران%  45عصبانيت،

حرفه اي در پرسشنامه آمار قابل ملاحظه اي از عدم توانمندي دانشجويان در 
از آنان نياز به واحد %  90. دبرقراري ارتباط صحيح با ديگران بدست آم

      .درسي آموزش مهارت هاي ارتباطي حرفه اي را احساس و بيان كردند
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مطالعه نتايج داده ها افزودن واحد درسي مهارتهاي ارتباطي حرفه  :نتيجه گيري
اي گامي موثر در جهت توانمند سازي فارغ التحصيلان گروه علوم پزشكي در 

 درمان( عملكرد حرفه اي همراه با ارزشها و هم راستا با منافع افراد جامعه 
  .ضروري به نظر ميرسد) جويان 

  اطي حرفه اي،كوريكولوم رايجمهارتهاي ارتب :هاى كليدى واژه
A-10-837-1 

 
بررسي عوامل مرتبط بر ميزان رضايتمندي بيماران از ديدگاه 

  (E) دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند
  

  حميده  نصيريان  ،عاطفه رضايي ،كريم چاوشي ،رضا شريف زاده
  

rezamood@yahoo.com 
  

آنچه طي روند درمان باعث پيشرفت سير بهبودي بيماران مي گردد : مقدمه
برنامه ريزيها براي ارتقاي خدمات . رضايت بيماران از پزشك معالج خود است

قابل ارائه در مراكز بهداشتي درماني مستلزم نظر سنجي از كليه افراد درگير 
نوان در امر درمان اعم از بيماران، پزشكان و دانشجويان پزشكي به ع

نيروهاي خدماتي در آينده است لذا طي اين مطالعه عوامل مرتبط بر ميزان 
رضايتمندي بيماران از پزشك معالجشان را از ديدگاه دانشجويان پزشكي 

  . مقطع كارآموزي و كارورزي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند بررسي كرديم
توايي آن توسط طي اين مطالعه پرسشنامه اي خودايفا كه روايي مح  : روش كار

اساتيد مربوطه تأييد شد و پايايي آن با آزمون مجدد با ضريب آلفاي كرونباخ 
دانشجوي پزشكي با متوسط سني  98مورد تأييد قرار گرفت بين  8/0بالاي 

زن بودند و بصورت سرشماري % 6/77مرد و % 4/22سال كه  22/24
در دو گروه اصلي  سؤال 25پرسشنامه محتوي . انتخاب گرديدند توزيع گرديد

اينكه چقدر موارد مذكور بر رضايتمندي بيمارن مؤثر است و اينكه : سؤال بود
  . دانشجويان چقدر اين موارد را انجام مي دهند

از نظر دانشجويان ارتقاي سطح علمي و آگاهي از جديدترين روش هاي  :نتايج
كسب (درماني و تشخيصي بيشترين تأثير را در رضايتمندي بيماران داشت 

و انجام مهارتهاي ارتباطي و حرفه اي در سطح نسبتا يكساني )  5از  5/4نمره 
). نمره 5از  08/4و مهارتهاي حرفه اي  07/4مهارتهاي ارتباطي ( قرار داشتند

و مهارتهاي ارتباطي  28/2انجام مهارتهاي حرفه اي توسط دانشجويان نمره 
نمره كسب  3را از  26/2و تلاش درجهت ارتقاي سطح علمي نمره  27/2نمره 
كه بين نظر گروه استاژر و اينترن در مورد تلاش براي ارتقاي سطح . كردند

ايتمندي تفاوت معني داري علمي و انجام مهارتهاي ارتباطي جهت افزايش رض
وجود داشت به اين ترتيب كه  گروه استاژر تلاش بيشتري براي ارتقاي سطح 
علمي و بكارگيري مهارتهاي ارتباطي در جهت افزايش رضايتمندي بيمارانشان 

در گروه زن و مرد نيز در مورد بكارگيري مهارتهاي ارتباطي در جهت .داشتند
وت معني دار بود به اين صورت كه افزايش رضايتمندي بيمارن  تفا

دانشجويان مؤنث بيشتر از اين مهارتها در زمينه افزايش رضايتمندي 
ضريب همبستگي پيرسون بين نمره ديدگاه . بيمارانشان استفاده مي كنند

و در  r=0/46و  p 0/001      دانشجويان با عملكرد آنها در حيطه ارتباطي
رآورد گرديد كه رابطه مثبت و معني ب r=0/49و  p 0/001حيطه حرفه اي 

  . داري را نشان داد

طي اي مطالعه يافتيم كه دانشجويان پزشكي به آنچه كه در  :نتيجه گيري
نظرشان براي جلب رضايت بيمار مهم است پايبند هستند و آن را براي 
بيمارانشان انجام مي دهند پس مي توان نتيجه گرفت كه آموزش اخلاق 

  .آموزشي ما در سطح موفقي عمل كرده استپزشكي در سيستم 
  دانشجو ،پزشك ،رضايتمندي بيماران :هاى كليدى واژه

A-10-1060-4 
 

بررسي ميزان آشنايي دانشجويان پيراپزشكي دانشگاه علوم 
دراستفاده ازرايانه  87پزشكي كرمانشاه درسال 
  IT( (E)(واينترنت

  
  ژاله دزفولي منش 

  
  پيراپزشكيشاه دولت اباد دانشكده كرمان

ga_dezfooli@yahoo.com 
  

پزشكي ;quot&امروزه دستيابي به اطلاعات وعلوم جديدخصوصا :مقدمه
آشنايي .نيازمند دانش وتوانايي استفاده موثرازكامپيوتر وتكنولوژي روزاست

براي دانشجويان گروه پيراپزشكي يكي ازدروس لازم دوران تحصيل مي ITبا 
هدف ازاين پژوهش بررسي ميزان آشنايي دانشجويان پيراپزشكي .باشد

ايانه دراستفاده ازر 87دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه درسال 
  . مي باشد)IT(واينترنت
اين مطالعه ازنوع توصيفي مقطعي و بااستفاده از پرسشنامه اي : روش كار
عملكرد  اطلاعاتي درموردنگرش و ،شامل اطلاعات دموگرافيك ،رواوپايا

گروه 4استفاده ازنرم افزارهاي مختلف در دانشجويان در ميزان آشنايي و
استفاده ازبانكهاي اطلاعاتي انجام  پيشرفته و متوسطه، آشنايي مقدماتي،

 اتاق عمل، علوم آزمايشگاهي،(پرسشنامه دربين دانشجويان 200.گرفت
ازمقاطع مختلف )پزشكي هسته اي راديولوژي، هوشبري، فوريتهاي پزشكي،

نتايج براساس روش آماري كاي دو وآزمون . تحصيلي توزيع شد
  . موردتجزيه وتحليل قرارگرفتSPSS15آماري
 %31دخترو % 69پرسشنامه پرشده وبازگردانده شده،150از :نتايج

درسطح %65.سال آخر بودند%30دانشجويان سال اول و %35.پسربودند
 پيشرفته ودراستفاده ازبانكهاي اطلاعاتي با%12،سطح متوسطه %23 مقدماتي،

IT ساعت 13به طورمداوم ودركل به طورميانگين %3/76.آشنايي داشتند
دانشجويان مكان استفاده %48.ازكامپيوتراستفاده مي كردنددرهفته 
بيشترين . كردند ذكر سايرمكانها %7كافي نت و%10،منزل%35رادانشگاه،

 Excell،Spss،word،power ،نرم افزارهاي كامپيوتري مورداستفاده به ترتيب
point 50 پژوهشي زمينه علمي و در درزمينه استفاده ازاينترنت بيشتر و%، 
، %8/15،اطلاعات عمومي%25مي وتفريحيسرگر

Email2/9%ازدانشجويان مهارت وتوانايي خودرادراستفاده %87.بود
دانشجويان به نقش اينترنت %80.ازكامپيوترواينترنت زياد اعلام كردند

 آنها%89/ 8.داشتند فردي دانشجويان اعتقاد درافزايش اطلاعات علمي و
زيادي ضروري مي  يان درحدآموزش اينترنت رابراي دانشجو آشنايي و
ارتباط معني داري بين مقاطع مختلف تحصيلي بااهداف استفاده .دانستند
  .ديده شدp=0/04ازرايانه



 

۶۴٧ 
 

اينترنت درپيشرفت  تاثيري كه رايانه و توجه به اهميت و با :نتيجه گيري
لذا فناوري اطلاعات ابزاري نيرومند .ابعادمختلف فعاليتهاي دانشجويان دارد

ارتقاي كيفيت آموزش است كه برنقش فعال دانشجودريادگيري براي 
  .تاكيدمي نمايد

  ،دانشجو،رايانهIT :هاى كليدى واژه
A-10-89-1 

 
طراحي ،تهيه طرح درس عملي (استفاده از روش مولتي مديا 

بكار گيري پاور ،تهيه  نرم افزار آموزش عملي ،برنامه عملي
عملي در آزمايشگاه در آموزش بيوشيمي ) پوينت و كامپيوتر

  (E) براي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بابل
  

  نغمه عباسي  ،كوروش رسولپور روشن ،دردي  قوجق
  

  علوم پزشكي بابل
dqujeq@hotmail.com 

  

كار عملي و آزمايشگاهي يك بخش عمده و مهم دوران تحصيلي  :مقدمه
 ،دانشجويان است و در واقع تكميل كننده قسمت نظري آموزش پزشكي است

نتيجه كار  ،به علت عدم آشنايي دانشجويان با روش صحيح كار آزمايشگاهي
يكي . چندان رسا و مستند نيست و موجب فراموشي نتايج آزمايش ها مي شود

با روش  .مقدمات و آمادگي ها آشنايي با آموزش عملي بيوشيمي استاز اين 
وقت زيادي صرف توضيحات  ،هاي سنتي كه تا بحال واحد عملي اجرا مي شود

شفاهي ونظري مي شود و كمتر وقت براي كار عملي باقي مي ماند و دانشجويان 
يجاد انگيزه لذا براي ا. رغبتي به انجام آزمايش ها و پي گيري نتايج آن ندارند

و تشويق دانشجويان ايجاد تحول و بهره گيري از تكنولوژي جديد در اين مورد 
ايجاد تحول در روش آموزش آزمايشگاهي بيوشيمي يك نياز . ضروري است

 ،آموزش آزمايشگاهي بيوشيمي براي بالا بردن قدرت اعتماد به نفس. است
يقي و به منظور آشنايي تحق ،پروراندن قدرت ابداع و ابتكار در مسايل علمي

از  .با روش هاي پيشرفته تحقيق و آخرين دستاورد هاي علمي صورت مي گيرد
طرفي بار ها مشاهده شده است كه در آزمايشگاهها پژوهش انجام گرفته 

اما به علت عدم آشنايي دانشجويان با روش صحيح كار آزمايشگاهي و  ،است
ت و موجب فراموشي نتايج نتيجه كار چندان رسا و مستند نيس ،نگارش

يكي از اين مقدمات و آمادگي ها آشنايي با آموزش عملي . آزمايش ها مي شود
آموزش عملي بيوشيمي يا بيوشيمي آزمايشگاهي براي درك . بيوشيمي است

براي مثال بطور عملي . مطالب پايه بيوشيمي از اهميت بالايي بر خوردار است
ي نتايجرا اندازه گيري نمايند و تغييرات  دانشجويان خود فاكتورهاي بيوشيمي

روش صحيح آموزش آزمايشگاهي و اهميت . خودرا توجيه و تفسير نمايند
دادن به آن براي پرورش توان تحقيقاتي براي آينده دانشجويان بسيار با 

تا بحال روش هاي سنتي استفاده از وايت برد و توضيح شفاهي  .اهميت است
لذا براي آشنايي بيشتر  .ود ووقت زيادي مي گيرددر آزمايشگاه اجرا مي ش

همچنين  ،دانشجويان از روش كار عملي و نحوه بكار گيري نتايج و تفسير آن
در اين پژوهش بررسي اثر استفاده از  ،براي ايجاد انگيزه در دانشجويان

نرم افزار  ،طراحي برنامه عملي ،تهيه طرح درس عملي(روش مولتي مديا 
بر آموزش بيوشيمي عملي در ) ار گيري پاور پوينت و كامپيوتربك،آموزش عملي

: هدف . آزمايشگاه براي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بابل انجام شد
طراحي برنامه ،تهيه طرح درس عملي(بررسي اثر استفاده از روش مولتي مديا 

 در) بكار گيري پاور پوينت و كامپيوتر،تهيه نرم افزار آموزش عملي ،عملي
آموزش بيوشيمي عملي در آزمايشگاه براي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

ابتدا طرح درس عملي آزمايشگاه بيوشيمي با نظر همكاران و با  روش كاربابل 
سپس برنامه درس عملي براي هر جلسه تهيه و  ،توجه به سرفصل تهيه شد

جداگانه پس از آن براي هر جلسه وهمچنين براي هر رشته  .تدوين گرديد
پس از آن . پاور پوينت بر اساس سرفصل درس عملي آزمايشگاهي تهيه شد

براي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بابل كه واحد عملي بيوشيمي در 
و نيمسال اول سال  89-88و نيمسال دوم سا ل 89- 88نيمسال اول 

نفر روش  300براي تعداد ،در آزمايشگاه بيوشيمي داشتند 90-89تحصيلي 
نرم افزار  ،طراحي برنامه عملي ،تهيه طرح درس عملي(يستم مولتي مديا س

در محل آزمايشگاه آماده ) بكار گيري پاور پوينت و كامپيوتر،آموزش عملي
شرايط تهيه ( بطوريكه مراحل انجام آزمايش ها  .مستقرو ارايه شد ،سازي
روش  ،ه حرارتدر ج ،نوع نمونه ،حجم نمونه ،حفظ و نگه داري نمونه ها ،نمونه

با پاور ) استخراج نتايج و تفسير آن و تهيه گزارش نهايي  ،كار بر روي نمونه ها
پوينت و با بكار گيري سيستم مولتي مديا توسط كار شناسان بخش بيوشيمي 

به همراه بكار گيري سيستم مولتي مديا جهت مقايسه و . آموزش داده شد
سپس تاثير بكار گيري اين .بررسي اثر، روش سنتي نيز بكار گرفته شد

ت به روش معمول و سنتي از طريق پرسشنامه از دانشجويان سيستم نسب
و نرم افزارهاي آموش (نتايج با استفاده از روش مولتي مديا . ارزيابي شد

در آموزش بيوشيمي عملي در ) بكار گيري پاور پوينت و كامپيوتر،عملي
آزمايشگاه براي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بابل دردانشجويان براي كار 

ي در مقايسه با روش سنتي انگيزه بهتري ايجاد كرد و رضايت مندي عمل
برخلاف روش سنتي دانشجويان وقت بيشتري را  .دانشجويان بسيار بالا بود

همچنين دانشجويان در روش كار و . بروي انجام آزمايش ها صرف كردند
دانش و مهارت . استفاده از نتايج كسب شده از آزمايشگاه بهتر توجيه شدند

درتفسير نتايج كسب شده دانشجويان نگرش  .دانشجويان افزايش يافته بود
چون دانشجويان وقت بيشتري بر روي . بهتري نسبت به روش سنتي داشتند

بكار گيري اين روش در بهبود كسب مهارت آموزش  ،انجام آزمايش ها داشتند
فاده از بحث تاثير است. عملي و آزمايشگاهي بيوشمي بسيار مفيد و موثر بود

روش مولتي مديا در سطح بخش بيوشيمي و بيوفيزيك و دانشكده هاي 
پس از جمع آوري . پزشكي و دندانپزشكي براي اولين بار بررسي شد

. پرسشنامه ها و نقد بررسي نظردانشجويان نقاط قوت وضعف زير بدست آمد
افزايش مهارت دانشجويان در نحوه نتيجه گيري از كار عملي بهبود نگرش 

درك بهتر مراحل . دانشجويان در استفاده از آزمايشگاه و انجام كار عملي
افزايش دانش و علم دانشجويان با انجام .آزمايش و نحوه انجام مكانيسم ها

  .آزمايش هاي جديد
طراحي برنامه ،طرح درس عملي ،روش مولتي مديا :هاى كليدى واژه
  آزمايشگاه ،بيوشيمي عملي،عملي

A-10-132-2 
 

عوامل موثر بر كاربرد فناوري اطلاعات توسط  اعضاي  بررسي
  (E) هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد
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  نسرين  فروزنده 
  

  دانشكده پرستاري  ،رحمتيه ،شهركرد
nas_for @ yahoo.com 

  
امروزه، مسئله آموزش و پژوهش لازمه حيات ملي و بين المللي : مقدمه 

در مراكز علمي براي انتشار اطلاعات و به است، استفاده از فناوري اطلاعات 
پيشرفت هاي اخير  .عنوان يك ابزار آموزشي هر روز در حال گسترش است

فراهم كننده موقعيت هاي جديد در آموزش علوم  ،در تكنولوژي آموزشي
يادگيري، طراحي و اجراي  ،پزشكي بوده و تأثيرگذار برروش هاي تدريس

رايط شناسايي عوامل مؤثر بر كاربرد فناوري برنامه درسي بوده است در اين ش
لذا اين مطالعه به . اطلاعات توسط اعضاي هيئت علمي ضروري به نظر مي رسد

منظور بررسي عوامل مؤثر بر كاربرد فناوري اطلاعات توسط اعضاي هيات علمي 
   .دانشگاه علوم پزشكي شهركرد صورت گرفته است

 - نجام شده و از نوع توصيفياين تحقيق به روش پيمايشي ا :روش كار
تعداد نمونه كليه اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي . همبستگي است

انتخاب ) نفر 160شامل (شهركرد بود كه بصورت نمونه گيري در دسترس 
نفر از آنان در مطالعه شركت نمودند ابزار گردآوري داده  80شدند ولي تنها 

نامه به شش بخش تقسيم شد كه پرسش. ها، پرسشنامه محقق ساخته بود
ميزان (بخش اول آن به ويژگيهاي فردي و بخش دوم به متغير وابسته 

ساير بخشها نيز به . اختصاص داشت) استفاده افراد از كامپيوتر و اينترنت
روش انجام كار بدين . اندازه گيري متغيرهاي مستقل تحقيق مربوط بود

اي مورد پژوهش پرسشنامه در صورت بود كه پس از كسب اجازه از واحد ه
جمع آوري و اطلاعات توسط آزمون  ،اختيار آنان قرار داده شد و پس از تكميل

) ضريب همبستگي اسپيرمن (و استنباطي )فراواني و ميانگين (هاي توصيفي 
  .  مورد  تجزيه و تحليل داده ها قرار گرفت

وتر و اينترنت، نتايج نشان ميدهد كه  مهارت در استفاده از كامپي :نتايج
ميانگين ساعات كار با كامپيوتردر هفته، تعداد آثار علمي و عوامل محيطي، فني 

  . و اقتصادي با استفاده از فناوري اطلاعات رابطه معني داري دارند
اعضاي هيئت علمي دانشگاهها براي آنكه بتوانند به نحوي مطلوب : گيرينتيجه 

و از دانش روز مربوط به رشته خود در زمينه آموزش و پژوهش فعاليت كنند 
در سطح جهاني بهره مند شوند، بايد بتوانند از توانمنديهاي فناوري اطلاعات 

لازمه اين امر نيز فراهم بودن شرايط و امكانات به . كمال استفاده را ببرند
بنابراين شرايط مطلوب كاربرد . منظور استفاده بهينه از فناوري اطلاعات است

طلاعاتي براي ايشان بايد جزو اولويتهاي مراكز دانشگاهي قرار فناوريهاي ا
  .گيرد
 ،فناوري اطلاعات ،اعضاي هيئت علمي، اينترنت ،آموزش عالي :هاى كليدى واژه

  كامپيوتر
A-10-210-2 

 
  (E) آموزش مجازي چالشها وراهكارها

  

  مهناز نجفي زاده  ،نجفي زاده شهناز ،پرويز عضدي
  

  
  C MEپزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر دفتر آموزش مداوم جامعه علوم 

CME@bpums.ac.ir 

  
امروزه درعرصه فعاليتهاي اقتصادي، رقابت بسيار فشرده است  :مقدمه

وموفقيت در آن، مستلزم نوآوري در ارائه خدمات، توليدات و سيستم هاي 
ايجاد فرصت براي فراگيراني كه فرصت تحصيل را  - 1: اهداف . جديد است

  -3تقويت نيروي انساني كارآمد از لحاظ علمي و فني  -2. از دست داده اند
ايجاد  -4بود كيفيت آموزش و ارائه آموزش مرتبط با نيازهاي كشور  به

فرصتهاي آموزشي براي كاركنان و فراهم آوردن امكان آموزش مستمر آنها با 
  توجه به مديريت زمان 

 .  استفاده شده در اين پژوهش روش تحليلي و تطبيقي است: روش كار

جازي با توجه به اينكه هر سازمانها جهت استقرار آموزشهاي م :نتيجه گيري 
روز نرم افزارها و امكانات جديدي با قابليتهاي زياد ارائه مي گردد براي 

با كار كارشناسي  ،سرمايه گذاري در اين زمينه پس از فرهنگ سازي لازم
تحقيقات و  ،وزارتخانه هاي علوم.  نسبت به خريد تجهيزات اقدام نمايند

تشكيل داده و از جنبه هاي نرم افزاري، فناوري اطلاعات، ستاد مشتركي را 
مطالعه . مغزافزاري و سخت افزاري اين موضوع را مورد بررسي قرار دهند

دلايل شكست برخي از پروژه هاي آموزش مجازي در ايران مي تواند مبناي 
تدوين راهنماي علمي مناسبي گردد  كه بودجه سالهاي آتي دانشگاهها و مراكز 

اهميت آموزش . قابل پيش بيني و تصويب خواهد بودآموزشي و تحقيقاتي  
در چرخه مديريت كيفيت جامع، از طرفي و نقش فناوري در رويكرد جديد به 
توسعه آموزش مجازي،  به عنوان ره آورد تكنولوژي اطلاعات در كشور مي 
تواند دانشگاه و صنعت و نتيجتاً روند بهسازي و توسعه نيروي انساني و بهبود 

استقرار آموزش مجازي نيازمند در اختيار داشتن . متحول سازد كيفيت را
مديريت كارآمد، سيستم و  ،نيروي انساني متخصص و آشنا به اين فناوري

مي .. .امكانات سخت افزاري و نرم افزاري براي تبديل محتوا به درس افزار و
موزش روند توسعه سازمانها در كشور و مزايايي كه مترتب بر استقرار آ. باشد

 ،مجازي از جمله كاهش هزينه هاي آموزشي، بهبود عملكرد و بهره وري بيشتر
تسهيل جذب و بكارگيري نيروي انساني مورد  ،تسريع در دسترسي به بازار

پذيرش و توسعه اين .. .نظر و فراهم آوردن فرصت به روزآوري دانش و
  .تكنولوژي را غيرقابل اجتناب مي كند

  )ICT(ي اطلاعات و ارتباطات فناور :هاى كليدى واژه
A-10-725-1 

 
طراحي وبلاگ دانشجويي و تاثير بر نگرش دانشجويان به بهينه 
سازي فرايند آموزش و رابطه آن با ابعاد مديريت جامع كيفيت 

دانشجويان دوره  - )    TQM in teaching( در آموزش 
سال –دانشگاه علوم پزشكي تهران   MPHپودماني 

1388(E)  
  

  حسن  فخار زاده  ،عليرضا شجاعي ،حسينيزهره 
  

 مركز بهورزي تربت حيدريه

hosseinyz1@mums.ac.ir 
  

گيري از  طور كلي بهره يا آموزش الكترونيكي به E-Learningمنظور از 
اي،  هاي چندرسانه هاي الكترونيكي مثل كامپيوتر، اينترنت، ديسك سيستم
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است  كه با هدف كاستن از رفت و آمدها و ... .هاي الكترونيكي و نشريه
تر صورت  جويي در وقت و هزينه و در ضمن يادگيري بهتر و آسان صرفه
 ،در اين ميان نقش آموزش تلفيقي كه شامل ياد گيري چهره به چهره .گيرد مي

ياد گيري الكترونيكي است در علوم و آموزش پزشكي  اهميت خاص داشته و  
كار جديد بر استفاده متنوع و گسترده از روشهاي ياد گيري به عنوان يك سازو 

با توجه . تاكيد دارد كه منجر به آموزش اثر بخش و كار آيي ياد گيري مي شود
به اينكه نظامهاي آموزشي به عنوان بارزترين نمود سرمايه گذاري نيروي 

در مديريت . انساني در زمينه شكوفايي در جامعه نقش اصلي را برعهده دارد
و آموزش در يك ساختار نظام . اين نظامها از اهميت ويژه اي برخوردار است

مدارزماني مي تواند نقش كليدي در جهت گسترش فرهنگ و دانش نوين 
داشته باشد  كه نظام مديريتي با رويكرد مشتري محور و كيفيت گرا ايجاد 

ين روشي است كه مي تواند ا)  TQM(مديريت كيفيت فراگير. شده باشد
لذا با توجه به اهميت مسئله بر آن شديم كه . تحول را در آموزش ايجاد كند

پودماني  دانشگاه علوم پزشكي تهران  MPHوبلاگ آموزش دانشجويي دوره 
طراحي كرده و تاثير آن را  بر رضايمندي دانشجويان از  1388را در سال 

ع كيفيت در فرايند آموزش با اين روش و رابطه آن با ابعاد مديريت جام
  . آموزش را  مورد بررسي قرار دهيم

اين مطالعه  مقطعي از نوع توصيفي و تحليلي و در ابعاد كار بردي در : روش كار
ابتدا با استفاده از نظرات ثبت نام شدگان دوره .علوم پزشكي مي باشد

( طراحي وبلاگ دانشجويي توسط يكي از دانشجويان  با آدرس   MPHپودماني 
WWW.88tehranmph.fablog.com   (محتواي آموزشي دو ..انجام شد

ماهه اول ترم تحصيلي به وبلاگ منتقل شد و سپس با مرور متون علمي 
پرسش نامه بررسي نگرش دانشجويان نسبت به تاثير وبلاگ دانشجويي بر 

سوال طراحي شد و رابطه آن با ابعاد مديريت جامع  23روند آموزش شامل 
 ،توان مند سازي دانشجو ،حمايت از دانشجو(مل كيفيت در آموزش شا
 ،ايجاد فرهنگ آموزش خاص در رشته علوم پزشكي ،مديريت مكان آموزش

توانايي دانشجو در اندازه گيري ميزان عملكرد و بررسي كيفيت فرايند 
 SPSS VERSION  11داده ها با استفاده از نرم افزار آماري .سنجيده شد

براي توصيف داده ها از نمودار و جداول توزيع فراواني .تجزيه و تحليل شد
استفاده شد و تحليل داده ها با استفاده از ضريب همبستگي پيرسون انجام 

  . گرفت
در صد  6/55نفر بود كه  54تعداد كل شركت كنندگان در اين بررسي  :نتايج

در صد  3/46در صد موارد پزشك و  7/53.در صد زن بودند 4/44مرد و 
دانشجويان در تمامي مراحل .ه كار شناسان ارشد رشته هاي مختلف بودندبقي

بيشترين .و فرايند آموزش نگرش مثبت به كار برد وبلاگ آموزشي را داشتند
ايجاد  ،موارد مربوط به امكان مطالعه و تمرين بيشتر متناسب با نياز هاي فردي

هزينه صرف كم شدن  ،زمينه مناسب جهت خلاقيت علمي و فرهنگي دانشجو
 ،شده جهت دسترسي به منابع آموزشي و آسانتر شدن روند به روز رساني

ميان نگرش . ذخيره و دستيابي مجدد به محتوا و اطلاعات آموزشي بود
دانشجويان نسبت به استفاده از وبلاگ دانشجويي در امر آموزش با ابعاد 

مايت از ح ،مديريت جامع كيفيت در آموزش نظير توان مند سازي دانشجو
قدرت دانشجو در اندازه گيري  ،ايجاد فرهنگ آموزشي مناسب ،دانشجو

مديريت مكان و زمان آموزش با  ،پايش و كنترل فرايند آموزش ،عملكردش
ارتباط مستقيم ) p value=0,001(استفاده از ضريب همبستگي پير سون 

 پيشنهاد اكثريت دانشجويان جهت افزايش .معني دار آماري وجود داشت
ايجاد  ،قابليت استفاده از وبلاگ آموزشي همكاري بيشتر اساتيد با اين روند

تشكيل گروههاي فعال دانشجويان جهت كار با  ،وبلاك آموزشي توسط اساتيد
وبلاگ دانشجويي و اموزشهاي بيشتر در اين زمينه و به روز رساني مناسب 

  . وبلاگ جهت سامان دهي محتواي آموزشي دوره بود
دانشجويان، خانواده هاي آنها، متوليان آموزش و دولت، همگي : رينتيجه گي

در اين . خواستار اين هستند كه دانشجويان با كيفيت خوب آموزش ببينند
زمينه آموزش به مثابه يك نظام مي بايست در مسير بهبود مستمر قرار 

توسعه تحول و تغيير در اوضاع و پيشرفت و شكوفايي  گيردواين امر مفهوم
كارگيري  در دنياي ارتباطات و اطلاعات كنوني به .زمانها ي آموزشي مي باشدسا

مباني  آموزش الكترونيكي در شته هاي مختلف تحصيلي به خصوص در علوم 
هاي مختلف  آموزش نظري و  پزشكي  باعث جاري شدن كيفيت  در زمينه

ند با مهارتي اين رشته ها مي گردد و سياستگذاران آموزشي كشور  مي توان
گذاري اصولي، اساسي و فراهم كردن زِيرساخت مناسب از اين   سرمايه

  .موضوع حمايت كنند
دوره  ،مديريت جامع كيفيت در آموزش، وبلاگ دانشجويي :هاى كليدى واژه

 MPHپودماني 

A-10-419-4 
 

ارزيابي نقش پورتفوليوي الكترونيكي در فرآيند آموزش و 
   (E) يادگيري

  

  سهيلا بزم 
  

  دانشكده بهداشت-بلوار دانشجو- يزد 
soheila_bazm@yahoo.com 

  
در حال حاضر استفاده از پورتفوليوي الكترونيكي از جديدترين    :مقدمه

تعاريف گوناگوني از . شيوه هاي آموزشي و ارزشيابي محسوب ميشود
پورتفوليو ارائه شده است از جمله پورتفوليو روشي است براي نشان دادن 

ي فراگيري و ايجاد  كارها، جلوه گر ساختن معلومات، فعاليتي به عنوان ادامه
ابزار شغلي كه شامل نمونه كارها، گواهي مهارت و قابليت هاي اكتسابي  يك

به طور كلي پورتفوليوي آموزشي نرم افزاري اختصاصي است كه براي . است
 ،پيشرفت دانشجويان و سنجش و ارزيابي آنان: اهداف گوناگون مانند

ارتباطات  ،توسعه و پيشرفت آموزشي ،پيشرفت وترقي استعدادهاي فكري
اين مطالعه با . وزشگاهي و يادگيري مادام العمر مورد استفاده قرار ميگيردآم

بررسي تحقيقات صورت گرفته در جهان در استفاده از پروتفوليوي 
نقش اين وسيله را در يادگيري مادام العمر و توسعه  ،الكترونيكي آموزشي

نوع پورتفوليوي مورد استفاده و عوامل موثر در ايجاد انگيزه جهت  ،فردي
    . استفاده از اين وسيله آموزشي مورد ارزيابي قرار ميدهد

در اين مطالعه كه به شيوه مروري انجام گرفت، با جستجو در بانك : روش كار
مقالات و  SCOPUSو  MEDLINE ، CINAHL ، DAREهاي اطلاعاتي 

     . با موضوع كشف و مورد بررسي قرار گرفتتحقيقات مرتبط 
نتايج اين بررسي حاكي از نقش موثر پورتفوليوي الكترونيكي در  :نتيجه

دانشجويان و مديران  ،فرايند آموزش بوده و استفاده از آن به اساتيد
  آموزشي در دانشگاهها توصيه ميشود

  يادگيري ،پورتفوليوي الكترونيكي، آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-40-2  
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بررسي نگرش دانشجويان علوم پزشكي ايلام نسبت به 

  (E)1389آموزش الكترونيك و عوامل موثر بر آن در سال 
  

هادي تيموري، كوروش سايه ميري، ستاره سروش، صادق  ،مروت طاهري كلاني
  جواد ذبيحي راد ،احسان بخش، رامين جبارزاده

  
taherikalani@yahoo.com 

  

آموزش الكترونيك يكي از روشهاي پيشنهادي براي يادگيري است كه  :مقدمه
در دانشكاه هاي علوم پزشكي نيز يك روش نسبتاً جديد محسوب مي 

مطالعه ي حاضر با هدف بررسي نگرش دانشجويان نسبت به آموزش .شود
  . الكترونيك و عوامل موثر بر آن انجام شد

در دانشگاه علوم  1389سال تحليلي در  –اين مطالعه توصيفي  :روش كار
اين پرسشنامه ها در . پزشكي ايلام بوسيله پرسشنامه محقق ساخته انجام شد

بين دانشجويان دانشكده هاي مختلف كه بصورت تصادفي ساده انتخاب شده 
مورد تجزيه و تحليل  SPSS 16داده ها با نرم افزار. بودند، توزيع گرديدند

  . آماري قرار گرفت
مرد و % 51عدد بود كه  102پرسشنامه هاي عودت داده شده  تعداد :نتايج

 .)به روش آلفا كرونباخ بود% 87ضريب پايايي پرسشنامه (بقيه زن بودند
از دانشجويان % 85,9سال در  5سابقه آشنايي با اينترنت به مدت بيش از 

فاكتور هاي مختلفي كه توسط روش تحليل عاملي بدست آمدند . وجود داشت
اين فاكتورهاي موثر با همبستگي اسپيرمن . دانشجويان موثر بودنددر نگرش 

  . مورد ارزيابي قرار گرفتند
نتايج مطالعه نشان دادند كه آگاهي دانشجويان نسبت به اين  :نتيجه گيري

دانشجويان از جمله موانع راه اندازي اين %). 2/91(روش آموزشي بالا بود 
عدم آشنايي دانشجويان و اساتيد نسبت به آموزش  ،روش را در دانشگاه

، عدم وجود برنامه %)2/88و % 6/71به ترتيب ( الكترونيك مي دانستند 
از موانع استفاده از آموزش الكترونيك از ديد آنها %) 7/65(هاي كاربردي 
بين عدم آشنايي اساتيد با آموزش الكترونيك و كمبود زمان، .معرفي شد

دانشجويان با مزاياي اين روش ). p=0/026(ري ديده شدرابطه ي معني دا
به نظر ميرسد با توجه به . آشنا بودند%) 53/90(آموزشي با درصد زيادي 

نگرش موجود، اگر آموزش لازم به اساتيد و دانشجويان داده شود اين روش 
  .بازدهي بالايي را در يادگيري دانشجويان خواهد داشت

 ترونيك، نگرش، دانشجويان، ايلامآموزش الك :هاى كليدى واژه

A-10-177-2 
 

تشخيص، ( ارزيابي مهارتهاي باليني دانشجويان دندانپزشكي
در بخش جراحي لثه با استفاده از )پيش آگهي و طرح درمان

  (E) نرم افزار  رايانه اي
  

  امير معين تقوي  ،علي فروزانفر
  
  مشهد

ali.forouzanfar@gmail.com  
 

  
. رايانه امروز يكي از اجزاي جدايي ناپذير زندگي انسان است : مقدمه

استفاده از رايانه جهت آموزش و سخنراني از موارد كاربرد مرسوم آن مي 
اما استفاده از رايانه در ارزيابي دروس باليني چندان مورد توجه نبوده . باشد
ستفاده اين مقاله به منظور معرفي يك روش جديد برگزاري آزمون با ا. است

رآموزي و از نرم افزار رايانه اي  جهت ارزيابي باليني دانشجويان در مرحله  كا
  .كارورزي ارائه شده است

. در اين روش مهارت باليني دانشجويان مورد ارزيابي قرار مي گيرد :روش كار
تهيه شده  PowerPointاسلايد هاي مختلف با استفاده از نرم افزار رايانه اي 

دانشجو . با توجه به مدت لازم براي نمايش زمان گزاري مي شود و هر اسلايد
در اسلايد مربوط به نماي كلينيكي چنانچه شرايط  پاتولوژيكي موجود باشد بايد 
آن را تشخيص دهد و نيز بر اساس جداول و چارتها اطلاعات مربوط به بيمار 

به سؤالات سپس اسلايدهاي مربوط . در اختيار دانشجو قرار داده خواهد شد
نظير  تشخيص، پيش آگهي و طرح درمان بيمار به طور منظم و سيستماتيك و 

  . با توجه به وقت از پيش تعيين شده بر روي صفحه نمايش ظاهر مي شود
هاي باليني  مهارت-1: نتايج اين روش آموزش و ارزيابي عبارتند از :نتايج

مي باشد و امكان طراحي آموزش داده شده به دانشجويان كاملا قابل ارزيابي 
آزمونگر بسته به موارد   -2. بيماران مختلف توسط رايانه ممكن است

بنابراين آزمون طراحي . آزمون امكان تغيير شرايط باليني بيمار را داراست
امكان طرح و ارزيابي سؤالات مختلف براي دانشجويان با - 3.  شده پوياست

است در اين روش جهت ارزشيابي توجه به سطوح ارزيابي وجود دارد، بديهي 
.  دانشجويان در مقاطع تحصيلي پايين از سؤالات ساده تر استفاده مي شود

در اين روش امكان ايجاد آزمون يكسان براي تمامي دانشجويان مقدور -4
است و امتحان بطور همزمان براي تمام دانشجويان برگزار مي گردد، بنابراين 

قبل از -5. ه مهارتهاي باليني مقدور مي گرددضمن ايجاد عدالت،امكان مقايس
برگزاري آزمون، سؤالات با حضور اعضاي هيأت علمي مي توانند مورد بررسي 
قرار گرفته بنابراين خطاي آزمون كاهش مي يابد و مشكلات ناشي از آزمون 

  .مستقيم بر بالين بيماران وجود نخواهد داشت
  باليني رايانه، ارزيابي، مهارت :هاى كليدى واژه

A-10-182-1 

 
بررسي نياز آموزشي دانشجويان علوم پزشكي به استفاده از 

  (E)1389فناوري اطلاعات در سال 
  

  فاطمه عزيزيان  ،روح االله قائداميني
  

  دانشكده بهداشت  -) عج(دانشگاه علوم پزشكي بقيه االله  -تهران  
rouhollah.Ghaedamini@yahoo.com 

  

با افزايش روزافزون منابع و دانش ها در اينترنت و سادگي دستيابي  :مقدمه
اتي با قابليت به اين گونه اطلاعات، نياز به ايجاد بانك ها و پايگاه هاي اطلاع

دانشجويان در دانشگاه هاي علوم . ، افزايش يافته استجستجوي آسان در آن
مورد نظر خود از پزشكي، نياز به كسب آگاهي از چگونگي بازيابي اطلاعات 

امكان صرفه . پايگاه هاي الكترونيكي موجود و ذخيره سازي اين اطلاعات دارند
جوئي در وقت، ذخيره حجم قابل توجهي از اطلاعات مناسب در بانك تخصصي و 
درنهايت مديريت اين گونه اطلاعات با استفاده از قابليت نرم افزار هاي 
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با توجه به .  راحتي امكان پذير است موجود در كتابخانه ديجيتالي پزشكي به
گسترش روزافزون فناوري اطلاعات در گسترش منابع علمي و از آنجائي كه 
دانشجويان علوم پزشكي نياز به دسترسي سريع به اطلاعات و منابع علمي 
جهت يادگيري شيوه هاي نوين علوم پزشكي دارند لذا اين مطالعه به منظور 

م پزشكي بيمارستان آموزشي آيت االله كاشاني بررسي نياز دانشجويان علو
شهركرد نسبت به استفاده از فناوري هاي اطلاعات و ارتقاء سطح كيفيت 

  .آموزش پزشكي انجام گرديد

است و نمونه  مقطعياين پژوهش يك مطالعه توصيفي، تحليلي و  :روش كار
هاي پژوهش را دانشجويان علوم پزشكي بيمارستان آموزشي آيت االله 

با استفاده از پرسشنامه ساختاريافته كه . شاني شهركرد تشكيل دادندكا
روائي و پايائي آن توسط اساتيد فن مورد تائيد قرارگرفت؛ و حاوي سوالات 
اپيدميولوژيك و پرسش هائي در زمينه فناوري هاي اطلاعات و منابع 

ه نرم نتايج حاصله بوسيل. انجام پذيرفت 1389الكترونيكي اطلاعات،  در سال 
  . مورد تجزيه و تحليل قرارگرفت SPSSافزار 
اكثر دانشجويان بيان نمودند كه با فناوري هاي اطلاعات پزشكي و به  :نتايج

درصد آنان بيان  70خصوص منابع علمي آشنائي اوليه دارند ولي بيش از 
نمودند كه همچنان نياز دارند كه با منابع و فناوري هاي اطلاعات سلامت به 

كاملتري آشنا شوند كه دراين ميان تمايل آنان بيشتر آشنائي با پايگاه صورت 
بوده و بيان نمودند كه استفاده از  منابع علمي سبب تسهيل  End Noteداده 

فعاليت هاي آموزشي به ويژه فعاليت هاي اموزشي منجر به پژوهش هاي 
  . علمي، مي گردد

هميت توجه به نيازهاي آموزشي و با توجه به نتايج اين مطالعه و ا :نتيجه گيري
پزوهشي دانشجويان علوم پزشكي به نظر مي رسد كه  برنامه ريزان و به ويژه 
مديران آموزشي دانشگاه هاي علوم پزشكي مي توانند براي ارتقاء كيفيت 
آموزش با برگزاري دوره هائي جهت افزايش مهارت دسترسي و استفاده از 

استقرار و توسعه زيرساخت هاي لازم جهت فناوري هاي اطلاعات و همچنين 
دسترسي بيشتر به اين گونه فن اوري ها براي دانشجويان علوم پزشكي در 

  .گام هاي مهمي بردارند آموزش در بيمارستان هاي آموزشي امر ارتقاء
  فناوري اطلاعات، برنامه ريزي، نيازآموزشي :هاى كليدى واژه

A-10-319-1 

 
ريزي درسي و آموزش درس  نقش پيش آزمون در برنامه

  (E) قارچ شناسي
  

  سيد جواد موسوي ،سيد محمد باقر نوروزيان اميري، سعيد مهدوي عمران
  

دانشگاه علوم پزشكي بابل، دانشكده پزشكي، گروه انگل شناسي و قارچ  
  شناسي

s.m.b.norozian@gmail.com 
  

آموزش دانشجويان با اطلاع قبلي از آگاهي هاي آنان در زمينه موضوع  :مقدمه
با توجه . مورد بحث، كمك بزرگي به پيشبرد اهداف آموزشي آنان خواهد نمود

به اينكه برنامه ريزي درسي و تهيه طرح درس قبل از آشنايي با دانشجويان 
ن مطالعه مناسب ترين راه براي پيشرفت دانشجويان نمي باشد، لذا در اي

سعي شد نقش پيش آزمون را در هدايت مدرس براي آموزش مناسب مورد 
  . ارزيابي قرار دهد

در جلسه اول پس از معرفي استاد و دانشجو، وظايف طرفين بيان  :روش كار
در ادامه سوالاتي كتبي درس قارچ شناسي و اهداف آموزشي اين . مي شد

دانشجويان بدون . ار مي گرفتمبحث به صورت كلي در اختيار دانشجويان قر
پس از ارزيابي . ذكر نام خود در زمان مشخص به سوالات پاسخ مي دادند

  . جواب هاي دانشجويان، به اصلاح طرح درس تهيه شده اقدام مي شد
بررسي حاضر نشان داد كه دانشجويان در زمينه نقش قارچ ها در  :نتايج

... استفاده هاي غذايي و ،داروزمينه هاي مختلف همچون بيماري زايي، توليد 
در عوض اطلاعات آنها در مورد ساختمان و جايگاه . آگاهي مقدماتي داشته اند

  . قارچ در طبقه بندي موجودات زنده در حداقل بوده است
نتايج مطالعه حاضر بيانگر اين مطلب بود كه با تدوين طرح درس  :نتيجه گيري

ه مطلوب رسيد، ولي با بررسي اجمالي قبل از شروع كلاس ها نمي توان به نتيج
از آگاهي هاي دانشجويان مي توان با تغيير در طرح درس آن را به كمال 

  .مطلوب نزديك تر نموده، به اهداف عاليه آموزشي دست يافت
 .پيش آزمون، برنامه ريزي درسي، طرح درس، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-138-2 

 
- Weblog(بر وبلاگ آموزش زبان تخصصي به روش مبتني 

based Teaching (براي دانشجويان پزشكي(E)    
  

  شيوا روشن ميلاني ،جلال شايق ،شادي سرهرودي ،پيمان ميكائيلي
  

  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اروميه 
peyman_mikaili@yahoo.com 

، قابل دسترس و متنوع است )مجاني(وبلاگ يكي از ابزار پويا، ارزان  :مقدمه
قابل ) بر خلاف وب سايت(كه براحتي توسط مدرس و دانشجو در فضاي مجازي 

با . جهت رويت عموم است) commenting(ويرايش آني و پيغام گذاري 
 مروري بر مقالات روشن شد اين ابزار موثر در تدريس دروس پزشكي تقريباً

استفاده از امكانات وبلاگ در ايجاد هدف اين مقاله . از نظر دور مانده است
فضايي مناسب جهت پشتيباني و تداوم يادگيري بعد از ارائه ي دروس در 
كلاس و تداوم امر آموزش و بهره گيري مستقيم و يا باواسطه از مدرس در 

  .بوده استخانه توسط دانشجويان پزشكي 
در اين بررسي، در كنار تدريس معمول كلاسي درس زبان تخصصي  :روش كار

دانشگاه علوم پزشكي اروميه، يك سامانه  85دانشجويان پزشكي ورودي ) 2(
ي وبلاگ كه بمنظور پشتيباني تدريس و ارائه و جمع آوري تكاليف در منزل و 
 رفع اشكال طراحي شده بود مورد استفاده آموزشي و نيز پايش و ارزشيابي

در اين مطالعه فرم هاي نظر سنجي در ثلث ابتدايي ترم و . نهايي قرار گرفت
، آزمونهاي )Quizzes(ثلث پاياني ترم و نيز نتايج آزمونهاي كوتاه كلاسي 

  .اينترنتي و پايان ترم مورد ارزيابي قرار گرفتند
دانشجويان وجود سامانه ي وبلاگ در كنار تدريس % 32در پايان ترم  :نتايج 

لازم و مابقي خوب % 12بسيار مطلوب و % 56تين كلاسي را بسيار ضروري، رو
نتايج بررسي نظر دانشجويان در ابتداي سال در خصوص . توصيف كردند

ضمناً بررسي . بود% 20و % 45، %30، %5موارد مذكور، به ترتيب برابر 
 اوراق امتحاني افزايش توانمندي دانشجويان در پاسخ دهي به سئوالاتي كه

  .در وبلاگ تاكيد بيشتري شده بود را نشان مي داد
  آموزش پزشكي، زبان تخصصي، علوم پايه پزشكي، وبلاگ :هاى كليدى واژه

A-10-334-7 
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مقايسه تاثير دو روش استاد محور و دانشجو محور 
  (E) دردانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

  
  شرافت اكابريان، بي بي ماه محمدي ،ناهيد يعقوبيان ،رقيه گشمرد

  
  دانشكده پرستاري مامايي-دانشگاه ع پزشكي-بوشهر 

roqayeh_512@yahoo.com 
  

باتوجه به اهميت نقش استاد بعنوان محور اصلي آموزش و نقش :مقدمه
دانشجو بعنوان ركن اصلي فرآيند يادگيري لزوم استفاده ازروشهاي نوين 

اين مطالعه . زش به شدت احساس مي شودآموزشي جهت ارتقاء كيفيت آمو
محوردردانشجويان پرستاري  محورو دانشجو بمنظورتعيين تاثيردوروش استاد

  . دانشگاه علوم پزشكي بوشهرانجام شد
نفرازدانشجويان  30مطالعه اخير به روش نيمه تجربي برروي:روش كار

 بعمل87-88در درس كودكان درنيمسال دوم  4كارشناسي پرستاري ترم 
تقسيم ) هفته دوم 8هفته اول و8(در ابتدا ترم تحصيلي به دو قسمت.آمد

هفته اول تدريس مباحث توسط استاد با استفاده از روش تركيبي  8شد در
قبل از شروع مباحث،پيش آزمون و در .سخنراني و بحث گروهي ارائه شد

هفته دوم مباحث توسط دانشجويان تدريس 8در.انتها،پس آزمون انجام شد
. تدريس دانشجويان نيزبااستفاده از روش سخنراني وبحث گروهي بود.شد

و با استفاده از آمار توصيفي و تي زوجي مورد  spssاطلاعات با نرم افزار آماري 
  . تجزيه وتحليل قرارگرفت

زن بودند با % 3/63مرد و % 7/36از مجموع افراد شركت كننده :نتايج
روش اول ودوم اختلاف معني  نمرات پيش آزمون.20±2/1ميانگين سني 
ميانگين نمرات پس آزمون در روش اول و دوم ) p=27/0(داري نداشت

مقايسه ميانگين نمرات پيش و ) p =001/0.( اختلاف معني داري نشان داد
همچنين ) p =002/0(پس آزمون درروش دوم اختلاف معني داري داشت

ت به روش اول ميانگين نمرات رضايتمندي دانشجويان در روش دوم نسب
 )p =001/0(اختلاف معني داري را نشان داد

با توجه به افزايش ميانگين نمرات در پس آزمون روش دوم و :نتيجه گيري 
هفته اول چنين بنظر ميرسد افزايش انگيزه 8افزايش رضايتمندي نسبت به 

دانشجويان و تلاش مستقيم خود آنها براي يادگيري در بالابردن ميانگين 
لذا پيشنهاد مي گردد با مشاركت دادن مستقيم .وثر بوده باشدنمرات م

دانشجويان در ارائه مباحث آموزشي انگيزه يادگيري را تقويت نموده و 
  .يادگيري با دوام تري ايجاد نمود

  آموزش،پرستاري،استادمحور،دانشجومحور :هاى كليدى واژه
A-10-288-2  

 
 علوم پزشكيبررسي مروري اهميت آموزش الكترونيكي در 

(E)  
  

  محمد امين قبادي فر  ،آذين سهرابي
  

  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم
amin_m505@yahoo.com 

  
يكي از انقلاب هاي عرصه آموزش رويكرد آموزش الكترونيكي  :مقدمه   

تاثيرات رشد تكنولوژي فناوري اطلاعات و ارتباطات در حوزه علوم ،است
به نظر مي رسد دانشگاه هاي علوم پزشكي .پزشكي بسيار چشمگير بوده است

براي توفيق در در رقابت با دانشگاه هاي ديگر جهان چاره اي جز پرداختن به 
   . آموزش الكترونيكي نداشته باشند

مرتبط با  )Review Article(رور مقالات  لعه به روش ماين مطا:روش كار
 ir.iranmedex. www و com.pubmed.wwwموضوع در پايگاه هاي اينترنتي 

و جستجوي كتابخانه اي با كليد واژه هاي آموزش com. sid.www     و
 6در بين مقالات متعدد بين سال هاي  science medicalالكترونيكي و 

ميلادي صورت گرفت، سپس با استفاده از سايت هاي 2010تا200
iranmedex  وgoogle scholar  مقاله جهت تهيه اين مقاله  14متن كامل

  . مروري مورد استفاده قرار گرفت

ن نوع از آموزش در دانشگاه هاي علوم ينظر به مطالعات انجام شده ا :نتايج 
پزشكي كشور در مقايسه با كشور هاي توسعه يافته هنوز در مراحل اوليه 

آنچه به عنوان روش مرسوم در فراگيري علوم پزشكي .خود به سر مي برد
كار عملي  مطرح بوده است شنيدن مطالب به شكل سخنراني در كلاس درس و

در آزمايشگاه بوده است در صورتي كه در روش هاي جديد آموزشي استفاده 
از فناوري رايانه اي به عنوان يك وسيله مهم در آموزش مطرح شده است كه 
با تشويق دانشجويان شرايط لازم را براي خودآموزي و آموزش مستقل و فعال 

    .فراهم مي سازد

اي آموزش الكترونيكي و با نظر به رسالت اصلي با عنايت به مزاي :نتيجه گيري 
دانشگاه هاي علوم پزشكي كه تربيت نيروي انساني براي ارتقا بهداشت و 
درمان جامعه است در لزوم توسعه آموزش الكترونيكي علوم پزشكي ترديدي 

  .وجود ندارد
  علوم پزشكي، تكنولوژي،آموزش الكترونيكي :هاى كليدى واژه

A-10-396-3 

 
تام حضور و آموزش حوزه هاي نوين پزشكي در  ضرورت

  (E) كوريكولوم آموزش پزشكي
  

  بهرام صمدي راد، سياوش دستمالچي  ،مصطفي كاظمي  ،عبدالحسن كاظمي
  

  دانشكده پزشكي تبريز دانشگاه علوم پزشكي تبريز 
KAZEMI1338@GMAIL.COM  

  

پيدايش، اشاعه و گسترش زمينه هاي معرفتي بي سابقه در پزشكي  :مقدمه
در زمينه درك پايه و اساس ژنتيكي بيماري ها و درمان ها، در دو دهه گذشته 

را ايجاد نموده است و مباحث ) P ersonalized Medicine )PMحوزه پزشكي 
نافذ و مهمي مانند ژنوميكس، پروتئوميكس، فارماكوژنوميكس، 

به شناسايي بسيار ... ژنوميكس، نوتري ژنوميكس، متابولوميكس وتوكسيكو
اكنون اين باور عميق . عميق و مستدل بيماري ها و درمان ها توفيق يافته اند

هاي نا ) Single nucleotide polymorphism )SNPعلمي وجود دارد كه 
به  شناخته بسياري، داراي اثرات موثري در بروز بيماري ها، استعداد ابتلا

امراض، نارسايي هاي متابوليكي، سندرم هاي ژنتيكي، متابوليسم داروها، 
هستند و تاثير اجزاء ژنتيكي ... توكسين ها، آلرژن ها، مشكلات اتوايميون و



 

۶۵٣ 
 

هاي RNAو ) Human endogenous Retroviruses )HERVsديگري مانند 
و يا  در بروز بيماري ها SINE ،LINEغير معمول، ترانسپوروزون ها و 

استعداد ابتلا به بيماريها و سندرم ها با سرعت قابل ملاحظه و شواهد متقن 
بر مبناي نتايجي . در حال كشف شدن هستند HapMapبا پروژه هايي مانند 

تبعيت مي كنند؛ بانكهاي اطلاعاتي  EBMمتقن علمي كه عموماً نيز از قواعد 
و پردازش اطلاعات در  دقيق، غني، كاربردي و داراي قدرت تعامل با كاربر

مورد اين جنبه هاي جديد از دانش پزشكي به سرعت گسترش مي يابند كه 
 EBMبستر مناسب و نافذي را براي كاربرد اين اطلاعات بر مبناي موازين 

بوجود مي آورند كه بايد نحوه استفاده از آن ها به جامعه پزشكي آموزش داده 
  . شود

شي پزشكي، فقدان كامل آموزش موارد بررسي كوريكولوم آموز :روش كار
آموزش استفاده از اطلاعات ژنتيكي افراد و يا . فوق الذكر را نشان مي دهد

گروه هاي اجتماعي از بانك هاي اطلاعاتي، ضرورت اجتناب ناپذير علوم پزشكي 
دهه هاي نزديك است اما اين مباحث، مناقشه گسترده اخلاقي، حرفه اي و 

را بوجود آورده است كه   Genetic privacyوت ژنتيكي قانوني تحت عنوان خل
در ذيل اين بحث، اطلاعات ژنتيكي هر فرد، قسمتي مسلم و خدشه ناپذير از 

  .  حريم خصوصي افراد جامعه در نظر گرفته مي شود
متوليان و سياست گزاران بهداشت و درمان در كشورهاي مختلف بويژه  :نتايج

مالي، با تاكيد بر اعتبار و اهميت بانك هاي در اروپاي غربي و آمريكاي ش
كاربردي در حوزه عمل پزشكي، تلاش هاي  EBMاطلاعات ژنتيكي بر پايه 

گسترده اي براي تاسيس و گسترش بانكهاي اطلاعات ژنتيكي و بيولوژيكي از 
بانكهاي (  Biometricو يا   Bio bankشهروندان كشورها تحت عنوان 

 DNA(اين بانك ها بر مبناي انگشت نگاري ژنتيكي  دارند كه نوعاً) بيومتريك
Fingerprint (تاسيس مي گردند .  

هر گونه تاخير در آشنا نمودن و آموزش استفاده از حوزه هاي : نتيجه گيري 
كاربردي فوق، خسات علمي مسلمي به دنبال خواهد آورد ولي موضوع حفاظت 

ره برداري از اين بانكهاي از اطلاعات ژنتيكي افراد، سطح دسترسي و شيوه به
مباحث و مناقشات .. .اطلاعات ژنتيكي، دوره زماني آرشيو بندي اطلاعات و

حرفه اي و اخلاقي دامنه داري را در پي دارد زيرا در كنار ضرورت مسلم نياز 
كاربردي، ضوابط حرفه اي، قانوني و اخلاقي EBMبه اين بانكهاي اطلاعات براي  

خذ، آرشيوبندي، سطح دسترسي و نوع استفاده از اين مسلمي نيز بايد براي ا
  .اطلاعات در نظر گرفته شود

بانك، موازين   DNA، خلوت ژنتيكي، EBMآموزش پزشكي،  :هاى كليدى واژه
  حرفه اي

A-10-524-11 
 

  (E) استفاده از روش تركيبي در آموزش الكترونيك
  

  ، محمد علي زحل مجيد بهادرخاني زاد
  

  معاونت آموزش-دانشگاه علوم پزشكي-شهيد باهنربلوار -قزوين -1
mbahador_2004@yahoo.com 

  
بديهي است كه هر چه علم و دانش بشري تكامل و توسعه بيشتري :مقدمه 

در . پيدا كند، نياز به تحول در يادگيري و سازو كارهاي آن بيشتر خواهد شد
ي برخوردار هاي الكترونيك از رونق و توجه شايان آموزش ،هاي گذشته سال

 ،همزمان با گسترش و توسعه فناوريهاي جديد در زمينه آموزش. بوده است
هاي آموزشي پا به عرصه وجود نهاده اند كه  سبك هاي جديدي از فعاليت

يادگيري تركيبي با   .نام مي برند» يادگيري تركيبي«امروزه از آنها به عنوان 
سعي در بهبود كيفيت و ،بكارگيري ابزارهاي متنوع و فناوريهاي پيشرفته

در بعد افقي  .توسعه كمي فعاليتهاي آموزشي در دو بعد عمودي و افقي دارد
. سعي بر گسترش دامنه و ابعاد وسايل كمك آموزشي در فرايند آموزش دارد

در بعد عمودي به عمق مساله يادگيري و چگونگي درك بهتر مواد آموزشي مي 
 .پردازد

سند كاوي منابع و جستجوي سايت  ،ن پژوهشروش تحقيق در اي :روش كار 
    .  هاي مربوطه است

اكثر افراد ازآموزش هاي الكترونيك استفاده مي  1990تا اواخردهه  :نتايج 
آموزش به هم پيوسته در اولويت نخست براي  ،بر خلاف آموزش سنتي. كردند

بهبود عملكرد كسب و كار بكار مي رود و واحد ها ي مسئول آموزش در 
ركتها و سازمانها قصد ندارند كاركنان را با هوشتر كنند، بلكه منظور اصلي ش

 ،بنابراين بايد براي افرادمختلف.ايجاد درآمد بيشتر و كاهش هزينه ها است
   . موادآموزشي متفاوتي بكار روند

موضوع مهم دريادگيري تركيبي، انتخاب تركيبي درست ازمواد  :نتيجه گيري 
تجاري را داشته  وروشهاي آموزشي است كه باكمترين هزينه بيشترين تاثير

بنابراين براي ساختن يك برنامه قدرتمند تركيبي مي توان ازانواع .باشد
آموزش هاي : روشهاي مختف آموزشي و رسانه اي استفاده كرد كه شامل

شبيه  ،نوار هاي ويديويي ،هاي فشرده لوح ،هاي مبتني بروب وزشآم،كلاسي
هاي روي  اسلايدهاي پاورپوينت، آموزش،مقالات ،ها كنفرانس ،كتابها ،سازي

  .ميباشد ....شغل به صورت دستورالعمل، بروشور و
  يادگيري الكترونيك، آموزش الكترونيك :هاى كليدى واژه

A-10-531-1 

  
نهادينه سازي سواد اطلاعاتي در حوزه هاي سياستگذاري براي 

  (E) توجه به زير ساختهاي آموزشي: دانشگاهي علوم پزشكي
  

  هادي لطف نژاد افشار ،كمال ابراهيمي
  

  علوم پزشكي تهران
ebrahimi.kamal@gmail.com 

  
بررسي . سواد اطلاعاتي مهمترين بخش كاربردي فناوري اطلاعات است  :مقدمه

هاي اطلاعاتي دانشگاه هاي علوم پزشكي  وضعيت كتابخانه ها و  زير ساخت
كشور نشانگر وجود امكانات مادي از نظر تجهيزات، نيروي انساني، فضا و 

ولي بررسي نيازسنجي . هاي علوم پزشكي كشور است بودجه در دانشگاه
طلاعاتي دانشجويان و اعضاي هيات علمي نشانگر ضعف سواد اطلاعاتي، ا

هاي علوم پزشكي براي  استفاده كم و غير علمي از فناوري اطلاعات در دانشگاه
باوجود اينكه برنامه هاي مختلفي براي اين منظور در نظام . اطلاع يابي است

نه وجود علوم پزشكي كشور اجرا شده است، مشكلات اساسي در اين زمي
هاي وزارت بهداشت و مطالعات انجام  اين مقاله با مطالعه طرح.  داشته است

گرفته در زمينه نيازسنجي در دانشگاههاي علوم پزشكي كشور براي شناسايي 
دلايل عدم نهادينه شدن فناوري اطلاعات  و سواد اطلاعاتي در برنامه هاي 

 . ير ساختي زير نموده استآموزشي و پژوهشي ودرماني به ارائه راهكارهاي ز



 

۶۵۴ 
 

  .اين مطالعه از نوع مروري كتابخانه اي است :كارروش 
ارائه واحد هاي درسي آشنايي .2افزايش واحدهاي درسي كامپيوتر .1 :نتايج 

              با پايگاههاي اطلاعاتي تخصصي براي دانشجويان رشته هاي مختلف پزشكي
ايجادكارگاههاي آموزشي آشنايي با .3) مهمترين زيرساخت آموزشي( 

استفاده از يك گروه . 4) جزو برنامه هاي فرعي بايد باشد(پايگاههاي اطلاعاتي
متخصص براي ارائه پاسخهاي آماده به اساتيد و دانشجويان براي استفاده 

مديريت (هاي اطلاعاتي موجود بهتر و مفيدتر و تخصصي تر از پايگاه
. 7). مديريت اطلاعات(صي علوم پزشكي ايرانايجاد پورتال تخص.6)دانش

مديريت مناسب پايان نامه . 8تجهيز كتابخانه هاي دانشگاه علوم پزشكي كشور
  رح هاي پژوهشي به شكل ديجيتالي ها و ط

هاي علوم  مطالعات نشان مي دهد كه مهمترين كمبود در دانشگاه :نتيجه گيري 
اجرايي و هم برنامه ها هاي  پزشكي كشور در اين زمينه كه هم درطرح

مشخص است عدم شناسايي درست كاربران و همچنين ارائه راهكار نادرست 
در اين زمينه است و راهكارها براي مشكلات ارائه شده است نه براي دلايل 

نبود يك سياستگذاري كامل وهمه جانبه و خط مشيهاي يكسان براي .  مشكلات
هي و اشاعه اطلاعات موجب نا واحدهاي مسئول در فراهم آوري، سازماند

بخشهاي جداگانه با همپوشاني زياد و عدم . كارآمدي اين برنامه ها شده است
شناخت امكانات و جامعه بالقوه وبالفعل از مهمترين عوامل عدم موفقيت طرح 
هاي اجرايي براي نهادينه سازي فناوري اطلاعات در ساختار علوم پزشكي كشور 

گر مشكلات مديريتي است ودر صورت مراعات زير نتايج تحقيق نشان. است
ساختها با همين امكانات موجود فني مي توان بيشترين كارايي و اثربخشي را 
پياده نمود و نقش فناوري اطلاعات را در كوتاه زمان در امر آموزشي، پژوهشي 

  .و درماني بهبود بخشيد
، مديريت آموزش پزشكي سياستگذاري سواد اطلاعات، :هاى كليدى واژه
  .مديريت اطلاعات ،دانش

A-10-458-1 
 

نقش آموزش مجازي در آموزش عالي از ديدگاه دانشجويان 
  (E) 1389دانشكده پيراپزشكي تبريز در سال 

  
  مقصود گياهي  ،حبيب اله  قمي، ولي عليزاده ،عليرضا زادگان ،حسن سلامي

  
طالعات و توسعه تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني مركز م 

  آموزش علوم پزشكي
salamih@gmail.com 

  
در هزاره سوم باتوجه به تغييرات سريع و پرشتاب در عرصه علم و  :مقدمه

فناروري ما شاهد تحول عميق در استراتژي،چهارچوب هاو شيوهاي آموزشي 
واقع به نقش آموزش مجازي در آموزش عالي از  هستيم، اين مطالعه در

  .ه پيراپزشكي تبريز پرداخته استديدگاه دانشجويان دانشكد
آوري  باشد، جمع به روش توصيفي تحليلي و از نوع پيمايشي مي :روش كار

بصورت تصادفي ساده و حضور در بين  140داده ها از طريق پرسشنامه 
انجام گرفته،كه به  89 -90التحصيلي دانشجويان دانشكده فوق الاشاره در س

ها با برنامه  پرسشنامه تكميل و برگردانده شد، داده 105تعداد1تعداد
SPSSروايي ظاهري پرسشنامه باتوجه . و روش ليكرت تجزيه و تحليل شدند

مورد تائيد قرار گرفته و پايائي  EDCبه نظرات اساتيد دانشگاه وكارشناسان 
  . مي باشد/. 684ي كرونباخ مطالعه براساس آزمون آلفا

  به ميانگين امتيازات و نتايج با توجه به توزيع فراواني مطلق و -1 :نتايج
 ،3=، موافقم4=خيلي موافقم :بندي و از مقياس چهاريعني ترتيب اولويت

فرا زماني  -1:به شرح زير بدست آمدند1=خيلي مخالفم ،2=مخالفم
اين نوع آموزش مي تواند كاهش از مزاياي  -2، 38/3وفرامكاني بودن آن

كاهش ترافيك وترددهاي اضافي  ،)آلودگي هواوصوتي (مسائل زيست محيطي 
كاهش  -3، 38/3واستفاده بهينه از منابع وامكانات كشور رافراهم نمايد

امكان توليد سريع  - 4، 34/3هزينه هاي مربوط به مسافرت واياب وذهاب 
 مقالات علمي داخلي و مجلات و،بكت  دسترسي آسان به محتواي باكيفيت و

محدود بودن ظرفيت هاي پذيرش دانشجو و  -5، 26/3خارجي به روز 
آموزش مجازي به فراگيران اين  -6، 22/3آموزش پذير را از بين مي برد 

نهايتا خود به نتيجه  امكان را مي دهد خود درگير حل مسئله شده و
امكان دسترسي  - 7، 14/3برسندومطالب كمتر از ذهن فراگير خارج شود 

امكان آموزش فردي در كنار  -8، 12/3كم هزينه بودن آن  ،آسان واقتصادي
امكان برقراري شبكه ارتباطي فراگيران با  - 9، 12/3يادگيري تعاملي 

دانشجو با توجه به  -10، 10/3همديگرو با منابع آموزشي وپژوهشي جهان 
   07/3لخواه ياد مي گيردظرفيت وتوانايي ها مطالب آموزشي را باسرعت د

از نظر دانشجويان دانشكده پيراپزشكي تبريز موضوع فرا زماني  :نتيجه گيري 
از بالاترين ميانگين اهميت قائل بودند وبه  38/3فرامكاني بودن آن و

توانايي ها مطالب آموزشي را باسرعت دلخواه ياد  دانشجو با توجه به ظرفيت و
گين رابه خود اختصاص داده است بااميد به كمترين ميان 07/3مي گيرد يعني

اينكه برنامه ريزان وتصميم گيران كلان آموزشي از نتايج مطالعه درتوسعه 
  .اين آموزش بهره لازم را برده باشند

 ديدگاه دانشجويان ،آموزش عالي ،نقش آموزش مجازي: :هاى كليدى واژه

A-10-245-5 
 

 علوم پزشكي همدانارزشيابي دروني گروه پرستاري دانشگاه 
(E)  

  
  فرشيد شمسائي  ،، عفت صادقيان مرضيه حسنيان

  
  دانشگاه علوم پزشكي مشهد

hassanian1226@yahoo.com 
  

ارزشيابي فرايند سيستماتيك جمع آوري آناليز و تفسير داده هاي  :مقدمه
ارزشيابي دروني . جمع آوري شده با هدف ميزان دسيابي به اهداف است

كه در واقع طرحي است براي بررسي روند فعاليت آموزشي  ،ها آموزشي گروه
ها، با هدف ارتقاء كيفيت آموزشي كه با رويكردي مبتني بر هدف انجام  گروه
هدف اين مطالعه ارتقاء كيفيت فعاليتهاي آموزشي در گروه پرستاري .  گيرد مي 
  .   است

روه، ساختار اين مطالعه توصيقي، مقطعي است و رسالت و اهداف گ :روش كار
سازماني گروه، وظائف اعضاء هيئت علمي، دانشحويان، فرايند آموزش و 
يادگيري، برنامه هاي آموزشي، پژوهش، فضا و امكانات آموزشي ودانش 

ابزار گرد آوري داده ها پرسشنامه نظر سنجي  .آموختكان بررسي مي كند



 

۶۵۵ 
 

ار توصيفي آناليز نتايج از طريق آم. پايائي و روائي پرسشنامه تائيد شد. است
  . شد و بصورت داده هاي خام و درصد ارائه گرديد

ميانگين كل نتايج ارزيابي دروني گروه پرستاري دانشگاه علوم پزشكي  :نتايج 
وظايف گروههاي  ،%87/ 4رسالت و اهداف دانشكده. است% 21/89همدان 

، وظايف عضو هيئت %5/95آموزشي، ساختار سازماني و مديريت دانشگاه
، فرآيند %5/85، دانشجويان%4/98لمي دانشگاه، اعضاء هيئت علمي گروه ع

، % 76/92، دوره هاي آموزشي و برنامه درسي%53/95تدريس و يادگيري 
و % 6/90، امكانات و تجهيزات آموزشي و پژوهشي %2/91پژوهش

  .   را بدست آوردند%   53/66استانداردهاي دانش آموختگان 
دروني فرآيند به تصوير كشيدن وضعيت نظام ارزشيابي  :نتيجه گيري

دانشگاهي توسط خود اعضاي نظام مي باشد تا كيفيت آموزشي و پژوهشي 
نياز هست كه  نلاشهاي جمعي وسيعي در زمينه .  گروه آموزشي را بهبود بخشد

افزايش استانداردهاي داتش آموختگان در سه زمينه  برنامه عملياتي 
ن، پشتيباني مؤثر دانشگاه از آموزش مداوم آموزش مداوم فارغ التحصيلا

جامعه پرستاري و مامايي و متناسب بودن برنامه هاي آموزش مداوم با نيازهاي 
وضعيت گروه پرستاري . آموزشي جامعه پرستاري و مامايي صورت پذيرد

  .مطلوب است و به استانداردهاي دانش آموختگان بايد توجه بيشتري شود
  گروه پرستاري،ارزشيابي دروني، ترويج كيفيت :هاى كليدى واژه

A-10-538-6 
  

بررسي ميزان آگاهي و استفاده از فناوري ديژيتال برد در 
  (E) آموزش علوم پزشكي

  

ناهيده مظهري  ،نيما اسماعيل نسب ،سونيا شريفي نمين ،مهسا  شريفي نمين
  صمد شمس وحدتي  ،زين آباد 

  
kohestand@yahoo.com 

  

ل الكترونيكي مورد استفاده در يبا توجه به ارتقاء آموزش توسط وسا :مقدمه
امر آموزش كه اخيرا مورد بحث و نقد قرار مي گيرد و آموزش در كناراستفاده 
از فناوري در راستاي ايجاد فناوري نو دراهم مجادلات علمي جايگاه پيدا كرده 

اه تبريز با دانشگ است، در اين مقاله ميزان آشنايي دانشجويان علوم پزشكي
ها در مورد تاثير استفاده از آن در بهبود كيفيت  نديجيتال بورد و نظر آ

بررسي ميزان آشنايي  هدف از اين مطالعه.اموزش مورد بررسي قرار گرفت
  . است دانشجويان با ديژيتال بورد و تاثير آن در بهبود كيفيت آموزش

در  1389در اين مطالعه ي مقطعي كه در بازه ي زماني پاييز  :روش كار
دانشگاه علوم پزشكي تبريز اجرا شد، پرسشنامه هايي به صورت تصادفي در 
اختيار دانشجويان دانشكده هاي مختلف قرار گرفت و نتايج حاصل با استفاده 

  .آناليز شدند spss 15,0فزار از نرم ا
با ديژيتال بورد آشنا بودند % 34,0ند كه فقط نفر وارد مطالعه شد 265 :نتايج

از دانشجويان % 27,8. از آنها اطلاعات كافي داشتند% 9,3و از آنها فقط 
از دانشجويان معتقدند كه % 80,4. درسي را با ديژيتال بورد ديده اند

  .ديژيتال بورد مي تواند بر آموزش دانشجويان تاثير مثبت داشته باشد
يتال بورد يك وسيله آموزشي است كه باعث مي شود كه ديج :نتيجه گيري 

ميزان توجه دانشجويان را بالا برده و از سويي براي اساتيد در جهت سهولت 
تدريس كمك كننده است و باعث افزايش شركت دانشجويان در بحثهاي 

هاي آموزشي و عدم  آموزشي مي شود ولي با توجه به عدم وجود آن در كلاس
ن، اين روند تدريس مدرن و موثر در آموزش بكار برده آگاهي دانشجويا

  .نشده و حتي جاي خالي آن احساس نگردد
  فناوري ديژيتال برد، آموزش، دانشجو :هاى كليدى واژه

A-10-688-1 
 

استفاده ازپورتفوليودرارزشيابي باليني دانشجويان پرستاري 
  (E) ومامايي

  

  رقيه  گشمرد  ،شرافت  اكابريان ،، صديقه  افراسيابيرزيتا خرم رودي
  

  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
r.khoramroodi@bpums.ac.ir  

  
عنوان ابزاريادگيري وارزشيابي در حرفه هاي ه ب استفاده ازپورتفوليو:مقدمه

بهداشتي روبه افزايش است و مربيان بيشتري براي پايش وپيشرفت دانشجو 
مطالعه فوق باهدف استفاده ازپورتفوليو . ه استفاده ازآن روي آورده اندب

  . درارزشيابي باليني دانشجويان پرستاري ومامايي طراحي شده است
پژوهش حاضرمطالعه مروري است كه پس ازجستجوي سيستماتيك  :روش كار

بدست 2010تا2002ازسال pubmed ،CINHAL،OVIDدرمنابع كتابخانه اي 
  . آمده است

طرح ريزي شده و هدفمندازمدارك و شواهدي پورتفوليو مجموعه اي  :نتايج
است كه چگونگي پيشرفت فراگير و گامهاي لازم براي رسيدن به آن را شامل 

تقسيم بندي پورتفوليو بر اساس هدف بكارگيري آن انجام شده .مي شود
يكي از انواع پورتفوليو، پورتفوليوي سنجش است كه  استفاده از آن .  است

پورتفوليوهايي . فرهنگ ارزشيابي توسعه يافته استجهت استفاده بهينه از 
كه ازآن ميتوان درارزيابي آموزش باليني دانشجويان استفاده كردشامل ثبت 
پروسيجر،تجربيات كسب شده توسط كارآموزان درمحيط باليني،ارزشيابي 
توسط همتايان،گزارش كتاب يا ژورنال، چارت نت ها و نوارهاي ويدئويي از 

  . جام شده استمشاوره هاي ان
تحقيقات مختلف نشان ميدهد كه پورتفوليويك روش ارزشيابي  :نتيجه گيري

دانشجومحوراست كه نه تنها موجب افزايش ميزان يادگيري و مهارت 
خودارزيابي در دانشجو گرديده بلكه موجب ايجاد تفكرانتقادي، مسئوليت 

ودركاربرد كه به دانشج.پذيري و حرفه اي بودن دانشجويان نيز مي شود
اصول و مفاهيم تئوري درآموزش باليني كمك نموده و با فراهم نمودن فرصت 

اين روش .بازخوردبه دانشجو  موجب افزايش وسعت يادگيري نيزميشود
  ميزان تورش در ارزيابي دانشجو توسط استاد را كاهش ميدهد

  آموزش باليني،دانشجو ،پورتفوليو: كلمات كليدي :هاى كليدى واژه
A-10-244-1 

 
  (E) آموزش انفورماتيك سلامت

  

 ،زهرا  حكيمي پورداوراني   ،فاطمه  معارف دوست  ، مهديه  شجاعي باغيني
  ريكي  نسرين ،نديمه  ذاكري افشار 



 

۶۵۶ 
 

  
گروه  -و اطلاع رسانيابتداي اتوبان هفت باغ دانشكده مديريت  - كرمان 

  مدارك پزشكي
mahdie_shj@yahoo.com 

  

پيچيدگي پروژه هاي انفورماتيك سلامت، نيازمند مهارت ها و دانش  :مقدمه
مطالعات موردي روشي خوبي . اساسي در زمينه هاي گوناگون اين علم است

اين مقاله . براي شروع حل اين مشكل بدون درگيري فراگيران مي باشد
درجهت كمك به آموزش علم انفورماتيك سلامت و با ارائه رويكرد 

به معرفي مفاهيم آن به متخصصان آينده انفورماتيك سلامت و سيستماتيك، 
  .متخصصان مراقبت سلامت و مديران مي پردازد

اين مطالعه به شيوه مروري و با بررسي منابع كتابخانه اي و  :روش كار 
  .اينترنتي انجام شده است

برخي راههاي آموزشي در انفورماتيك سلامت ارزنده تر تشخيص داده  :نتايج 
نفره فراگيران و برگزاري جلسه  3-2تشكيل گروههاي : ند، از جملهشد

نفره، انجام كار عملي  15-12مشترك و سپس ارائه نتايج جلسه در گروههاي 
  . ساير روشهاي موثر در مقاله بحث خواهد شد ....و

نتايج اين مطالعه مي تواند براي برگزاري كارگاه هاي آموزشي،  :نتيجه گيري
  .هاي درسي در زمينه انفورماتيك سلامت مفيد باشدكلاس و دوره 

  مطالعه مروري -انفورماتيك سلامت - آموزش :هاى كليدى واژه
A-10-695-1 

 
  (E) فناوري هاي الكترونيكي در آموزش علوم پزشكي

  
  الهام دادگر  ،رعنا  غلامزاده نيكجو
  

دانشكده .دانشگاه علوم پزشكي تبريز.خ عطار نيشابوري.خ گلگشت.تبريز 
  غذيه وگروه مديريت وبهداشت عموميبهداشت وت

r.gholamzade@gmail.com 
  

آموزش پزشكي نه تنها بايد آماده پاسخگويي به نياز هاي جامعه بطور  :مقدمه
گسترده باشد، بلكه بايد خود را با تغييرات فناوري هاي جديد هماهنگ 

به همين سان استفاده از فناوري هاي الكترونيك، قسمت مهمي از .سازد
براي اكثريت .ابزارهاي آموزش در اكثر دانشگاه هاي جهان شده است

ويان علوم پزشكي داشتن مهارت استفاده از فناوري هاي الكترونيكي دانشج
هدف اين پژوهش بيان ضرورت و دامنه كاربرد فناوري .بسيار ضروري است

  . هاي الكترونيكي در حوزه علوم پزشكي است
اين مقاله به صورت مروري مدون و با با رجوع به مقالات موجود در  :روش كار

و مجلات مرتبط  SIDو  ،Google Scholarو   Pub Med ،Ericپايگاه ه داده اي
و  Medical Educationو   Academic Medicineبا آموزش پزشكي از جمله 
 quot; Electronic&و با كليد واژه هاي ;quot&ديگر سايت هاي مرتبط

Technology&amp;amp; Medical Education  و فناوري الكترونيكي و
  .ه استآموزش پزشكي صورت پذيرفت

سال  20استفاده از ابزارهاي الكترونيكي براي آموزش به كمتر از  :نتايج 
پيش و تولد راديوهاي آموزش آغاز شد و بعد از آن با اختراع تلويزيون در 

دانشگاه آزاد بريتانيا در انگلستان تاسيس و امر تدريس را از  1970دهه 
اختراع ريز پردازنده ها  در در ادامه با .طريق كانال هاي تلويزيون ارائه داد

نخستين دوره آنلاين كارشناسي ارائه شد  و با گسترش اينترنت  1984سال 
. تحولي عظيم در آموزش علوم پزشكي  پديدار گرديد 1990در سال 

افزايش مشاركت و  ،بكارگيري فناوري هاي الكترونيكي باعث توسعه دانش
يادگيري  شده و مقاصد زير را تعامل گروهي و ايجاد انعطاف و تنوع در امر 

ارتقاي كيفيت آموزش از طريق بكارگيري ابزارها و  -: تامين خواهد نمود
بالا  -ايجاد فرصت برابر آموزشي در سراسر جهان  -شيوه هاي متنوع و مدرن 

  بردن سطح دانش و مهارت هاي بكارگيري ابزارهاي تكنولوژيكي توسط كاربران
تاثير فناوري هاي جديد در حوزه آموزش پزشكي اجتناب ناپذير  :نتيجه گيري 

ايجاد زير  ،است،استفاده ار اين فناوري ها با توجه به ضرورت بكارگيري شان
ساخت هاي قوي، تدوين استانداردهاي آموزشي و فرهنگ سازي مناسب و 

 ،فناوري الكترونيكي، آموزش:كليد واژه . مشاركت بين بخشي را مي طلبد
  م پزشكيعلو
  علوم پزشكي ،فناوري الكترونيكي، آموزش :هاى كليدى واژه

A-10-737-1 

 
 نياز به الگو براي رعايت تعهد حرفه اي در دانشجويان پزشكي

(E)  
  

  ، نيلوفر معتمدگيسو حاتمي
  

  مركز كودكان علي اصغر-)س(بيمارستان فاطمه الزهراء-ميدان معلم-بوشهر 
hgissoo@yahoo.com 

  
داشتن الگو يا همان )  Professionalism( براي ارتقاء تعهد حرفه اي:  مقدمه 

Role Modeling اين مطالعه به منظور بررسي نياز   . يك عنصر اساسي است
به الگو در دانشجويان پزشكي دانشكده پزشكي بوشهر جهت رعايت تعهد 

     . حرفه اي انجام شده است
در يك مطالعه مقطعي با استفاده از يك پرسشنامه محقق ساخته از : روش كار

   . كارورز پزشكي در مورذ نياز به الگو براي آنها سوال شد 32كارآموز و  35

دانشجويان معتقد بودند كه براي پروفشناليسم نياز به الگو % 100: نتايج 
دارند و به علاوه عليرغم آن كه هيچكدام از اساتيد ممكن است الگوي كاملي 
( نباشند ولي در هر كدام مي توان به حداقل يك رفتار حرفه اي

Professional  (7/85.كه مي تواند مورد الگو برداري قرار گيرد اشاره كرد %
% 5/49. معتقد بودند كه ناظر رفتارهاي غير حرفه اي در بيمارستان هستند

بيان كردند كه پيام هايي كه از رفتار اساتيد مي گيرند اكثرا غير حرفه اي 
نيز معتقد بودند كه اساتيدي كه ملتزم به اعمال حرفه اي % 25/90.است

    . هستند هيچگاه مورد تشويق مسئولين قرار نمي گيرند
عليرغم كوشش براي بهبود تعهد و اخلاق حرفه اي و تاكيد به : يجه گيرينت

اهميت آن، دانشجويان پزشكي ناظر اعمال غير حرفه اي هستند و اين مسئله 
تشويق و . الگوبرداري و الگو سازي از اساتيد را مشكل يا ناممكن مي سازد
د به عنوان تقدير از رفتار هاي حرفه اي هم در دانشجويان و هم در اساتي

  .محركي در التزام به تعهد حرفه اي پيشنهاد مي شود
  ، تعهد حرفه اي، دانشجويان پزشكي، اساتيد role modeling :هاى كليدى واژه

A-10-585-1 
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