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 چکیده مقالات چهاردهمین همایش آموزش علوم پزشکی

   
 

تاثير آموزش بر ميزان آگاهي از اصول پرونده نويسي و رعايت اخلاق پزشكي در 

 صصي دانشگاه علوم پزشكي اراكدستياران تخ
 

 3، دكتر معصومه كلانتري2*، فريبا فرخي 1دكتر سيامك راكعي اصفهاني

 استاديار، متخصص جراحي عمومي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايران 1
 كي اراك، اراك،كارشناس مامايي، كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزش2*

 پزشك عمومي،سرپرست آموزش و تحصيلات تكميلي، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايران 3

dr.rakei@arakmu.ac.ir 
 

بين بيمار و پزشك به هاي پزشكي به لحاظ مستندسازي وضعيت بيمار، سير بيماري، نتايج ارزيابي ها و تعامل پرونده :مقدمه

اي آموزشي بر ميزان آگاهي در اين پژوهش تاثير مداخله. عنوان عنصري كليدي در كيفيت مراقبت بيمار به شمار مي روند

 .دستياران تخصصي از اصول ثبت اطلاعات و پرونده نويسي در دانشگاه علوم پزشكي اراك مورد ارزيابي قرار گرفت

اي آموزشي بوده كه طي يك كارگاه آموزشي مشتمل بر سخنراني و بحث گروهي در زمينه مطالعه حاضر مداخله :ها روش

نفر از دستياران جراحي  33اصول پرونده نويسي بر اساس قوانين مستند سازي  و ثبت پرونده پزشكي متداول در كشور، 

كي دانشگاه علوم پزشكي اراك در دو عمومي، جراحي مغز و اعصاب، زنان و زايمان، داخلي، اطفال، طب اورژانس و روانپزش

وضعيت آگاهي و نگرش .مورد مطالعه قرار گرفتند( 4و  3نفر دستياران سال  31و  2و 1نفر دستياران سال  22)گروه 

اي كه به اين منظور طراحي شده دستياران در خصوص پرونده نويسي و اصول آن قبل و بعد از كارگاه با استفاده از پرسشنامه

وبا استفاده از شاخص هاي آماري توصيفي و  SPSSتجزيه تحليل توسط نرم افزار آماري . د بررسي قرار گرفتبود، مور

 . استنباطي و آزمون ويلكاكسون انجام گرفت

در ميزان نگارش خطاهاي پزشكي توسط خود دستياران، ميزان رعايت اخلاق پزشكي، نگارش اشتباهات مرتكب شده  :نتايج

ها ناشي از كمبود دانش وآگاهي مي باشد ر پرونده و اعتقاد به اين موضوع كه اشتباهات موجود در پروندهبه صورت مستقيم د

اما اين موضوع كه پرونده نويسي صحيح به كاهش اشتباهات (. P<0.0001)پس از پايان كارگاه تفاوت معني داري داشت 

لاعات ضروري درآن هاست، درپايان تفاوت معني داري هاي مشاوره عدم وجود اطكمك مي كند و مهمترين مشكل در برگه

دهند و دستياران نگارش همچنين موضوع دستياران در زمينه روش درمان به بيمار خود آموزش مي(.P>0/05)مشاهده نشد 

اه مي باشد در كل نتايج آماري حاكي از تاثيرمثبت كارگ. دانند تفاوت معناداري نداشتها را حافظ منافع خود ميصحيح پرونده

 (.  (P<0.0001دهد به طوري كه تغييرات پيش و پس آزمون تفاوت معني داري را نشان مي

هاي آموزشي در مورد با توجه به نتايج حاصل وتغييرات معنادار در نگرش شركت كنندگان، لزوم برقراري دوره :گيري نتيجه

گردد براي افزايش آگاهي از اصول لذا پيشنهادمي. گيردمياصول پرونده نويسي براي تمامي كادردرماني مورد تاكيد قرار 

 .هايي در سطوح مختلف برگزار گرددپرونده نويسي چنين كارگاه

 آگاهي، مستند سازي، پرونده نويسي، اخلاق پزشكي ،دستياران تخصصي :هاي كليديواژه

mailto:dr.rakei@arakmu.ac.ir


 چکیده مقالات چهاردهمین همایش آموزش علوم پزشکی

   
 

تاثيرآن  تبيين ضرورت بازآموزي كدهاي اخلاق حرفه اي براي پرستاران و

 ارتقاءسطح سلامت جامعهدر
 

 3دشتي زهرا، 2*ميلادباقري ،1حميدتقي نژاد                                     
 هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي ايلام ، دانشكده پرستاري مامايي 1

 دانشجوي كارشناسي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي ايلام دانشكده پرستاري مامايي2*

 پرستاري دانشگاه علوم پزشكي ايلام، دانشكده پرستاري ماماييدانشجوي كارشناسي  3
miladbagheri1989@yahoo.com 

 

 روي پيش را در زمينه اخلاق حرفه اي، اي عمده چالش اشتي،بهد يها مراقبت در فناوري و دانش پيشرفت حوزه :مقدمه

اين مطالعه با هدف   .و مراقبت در پرستاري را نيازمند آموزش مجدد  كدهاي اخلاق حرفه اي ساخته است قرارداده پرستاران

 .است انجام گرفته تبيين ضرورت بازآموزي  كدهاي اخلاق حرفه اي براي پرستاران وتاثيرآن درارتقاءسطح سلامت جامعه

با   شده منتشر مقالات مرور با و بود نوين پزشكي لاقاخ شده در  مطرح عمده مباحث اي بر مقدمه مقاله اين :هاروش

منابع مورد  و مطالعات يافتن منظور است كه به گرديده تنظيم اخير لهاي سا عناوين  مرتبط با موضوع  كدهاي اخلاقي، در

 كليد دادن استفاده گرديد و با Blackwel، SID، CINAHL, Pub med, Proquest، Magiran اطلاعاتي هاي پايگاه از نظر،

سپس از طريق   گرديد،2112 تا  1992سال  از مرتبط مقالات جستجوي اقدام به پرستاري ، اخلاقي، اخلاق كدهاي واژه هاي

 وصرفا شده بررسي حذف از تكراري مشاوره با اساتيد وصاحب نظران، در زمينه موضوع مطالعه، مطالب با عناوين و مباحث

 فارسي و انگليسي زبان به مقاله21 تعداد نهايت در .گرفت قرار توجه مورد تاكيد داشت، ريپرستا اخلاقي كه براصول مقالاتي

 .داشتند را عميق تر مقاله جهت مطالعه كل دسترسي به قابليت و شده چاپ معتبر درمجلات كه گرفتند بررسي قرار مورد

وارد برضرورت آموزش وبازآموزي مطالب اخلاقي درصد م 01بررسي يافته هاي مقالات مورد مطالعه نشان داد ،بيش از :نتايج

درصد موارد بر بازنگري مستمردركدهاي اخلاقي تاكيد  31نياز رعايت اخلاق و  مورد مشي هاي خط درصد موارد بر تدوين11،

 .اما آموزش چگونگي ارتباط با بيمار دراين مطالعه بسيار به چشم مي خورد.داشتند

 توجه با لذا يابد مي كاهش پرستاران اخلاقي تكامل يابد افزايش پرستاران باليني سابقه چههرنتايج نشان داد،  :گيري نتيجه

 از زمينه و بازآموزي مسائل اخلاقي مورد نياز پرستاران است، كه اين در تحقيقات بيشتر انجام داخلي، مطالعات محدوديت به

بازآموزي كدهاي اخلاقي درعين . باشند زمينه داشته اين هب بيشتري توجه رود مي انتظار پرستاري رشته مربيان و دانشجويان

 اخلاقي يها مسؤليت.منتفع كردن بيماران و دانشجويان و حفظ حقوق آنان،سطح سلامت جامعه نيزرا ارتقاء مي دهد

 در قياخلا اصول و مباني همچنين بوده، ي خود مطلعهااز باور ايشان كه است اين مستلزم مراقبت و عملكرد در پرستاران

 جامعه، مذهب و فرهنگ با متناسب اخلاقي كدهاي تدوين .باشند دسترس در و تدوين شده منسجم؛ صورت به گيري تصميم

  .مي باشد،و اين هدف نيازمند تلاش بسيار است ذينفعان انتظار مورد پرستاري خدمات كيفيت بهبود جهت مناسبي راهكار

 سطح سلامت جامعه رتقاءا پرستاري، كدهاي اخلاقي، :هاي كليديواژه
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 سحلقه گم شده در سرفصل درو: برنامه درسي مراقبت پرستاري معنوي از بيمار

 رشته پرستاري

 

 2، افسانه كاظميان 1*دكتر فرشته آئين
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي شهركرد1*

 مربي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد 2
fereshtehaein@yahoo.com 

 

. سازمان بهداشت جهاني، سلامت را به عنوان رفاه كامل جسمي، رواني، عاطفي، اجتماعي و معنوي تعريف نموده است: مقدمه

 .هدف از اين مطالعه مروري، بررسي متون در خصوص بعد معنوي سلامت و مراقبت معنوي از بيماران بوده است

لعه كتابخانه اي است كه به بررسي كتب و منابع الكترونيك در خصوص مفهوم معنويت در ارائه اين مطالعه يك مطا :روش 

 . مراقبت پرستاري از بيماران پرداخته شده است

مرور سيستماتيك بر روي مطالعات انجام شده در زمينه معنويت در مراقبت پرستاري نشان داده است كه معنويت در : نتايج

و به صورت آرامش و قدرت دروني ظاهر مي شود كه ناشي از ارتباط درك شده با خداوند يا يك نيروي  تمام افراد وجود دارد

بي منتهاست و ابعاد آن را احساساتي نظير عشق، ايمان به خداوند، اميد، اعتماد و آرزو تشكيل مي دهد كه به زندگي معنا مي 

در . سترس هاي عاطفي، بيماري فيزيكي يا مرگ مواجه مي شودبخشد و دليل موجوديت فرد است خصوصاً زماني كه فرد با ا

. متون بسيار بر اين قضيه تاكيد شده است كه هنگام ارائه مراقبت معنوي، بايستي بين معنويت و مذهب تفاوت قائل شويم

بي فرد معنويت ساختاري است كه از ايمان به خداوند و معناي وجودي فرد تشكيل مي شود وممكن است در عقايد مذه

بسياري افراد بيان مي كنند كه معنوي هستند اما .  پديدار شود و يا اصلا ارتباطي با يك مذهب سازمان يافته نداشته باشد

. مذهبي نيستند به اين معني كه جهت بيان معنويت وبرقراري ارتباط با خداوند از هيچ تشريفات مذهبي پيروي نمي كنند

آنان معنا، قدرت و حمايت معنوي را از طريق سمبلهاي ويژه، . و هم مذهبي هستند بالعكس كساني هستند كه هم معنوي

معنويت انسانها را قادر . اعتقادات و شكلهايي از عبادت و تشريفات مذهبي مربوط به يك گروه مذهبي خاص كشف مي كنند

عناصر معنويت كه در . تي دست يابند مي سازد با استرسورهاي زندگي روزمره مواجه شوند و به آرامش، اميد، ايمان و راح

كساني كه از نظر معنوي سالم . سلامت معنوي، نيازهاي معنوي و آگاهي معنوي: متون به آنها اشاره شده است عبارتند از

هستند لذت را در زندگي تجربه مي كنند، قادرند خود و ديگران را ببخشند، سختي ها و مرگ را بپذيرند، افزايش كيفيت 

 ا تجربه كنند و احساس مثبتي نسبت به سلامت و رفاه فيزيكي و عاطفي خود داشته باشند زندگي ر

در طي بيماري و تجربيات استرس زا، شخص ممكن است دچار چالش وانكار در اعتقادات معنوي شود و نياز به تقويت 

تنيدگي . اهم مي كند بسيار باارزش استدر چنين زمانهايي مراقبت و حمايت معنوي كه پرستار فر. اعتقادات معنوي پيدا كند

مطالعات مختلف نشان داده . معنوي يك تشخيص پرستاري است كه سبب مي شود فرد احساس تنهايي و تنها ماندن كند

است كه وقتي افراد به بيماري مزمن و يا بيماريهاي تهديد كننده حيات مبتلا مي گردند دچار تنيدگي معنوي زيادي مي 

كررا به دنبال جستجوي معنا و اميد در زندگي مي گردند و اين ناشي از ترديد، آسيب پذيري، نااميدي، ترس، آنان م. گردند

افسردگي، از دست دادن نقش ها و هويت فردي و ترس آنها از مرگ مي باشد  در حالي كه معنويت به زندگي، بيماري و مرگ 

به ايجاد پانيك، اضطراب، افسردگي يا درماندگي در بيمار شود و بطور مثال تشخيص سرطان مي تواند منجر . معنا مي بخشد

آگاهي از مرگ، از دست دادن ارتباطات، از دست دادن هدف در زندگي و . برنامه هاي فرد براي زندگي آينده را به چالش بكشد

بيماران دچار . ده استاز دست دادن كنترل روي زندگي، همه عوامل ايجاد تنيدگي معنوي در بيماريهاي پاياني گزارش ش
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ماهيت بيماريهاي مزمن با . بيماريهاي مزمن نيز علائم ناتوان كننده اي دارند كه آنها را مجبور به تغيير سبك زندگي مي كند

. پيامدهايي نظير درد، تغيير در تصوير ذهني و نياز به رويارويي با مرگ همراه است كه همه منجر به تنيدگي معنوي مي شود

ي نظير عصبانيت نسبت به خداوند، افراد خانواده،  خود و پرستاران و ساير كادر درماني در اين بيماران معمول است واكنشهاي

علاوه بر اينها، . در حالي كه قدرت معنويت فرد روي توانايي فرد در مقابله با بيماري و دستيابي به بهبودي اثر مي گذارد

اهميت است و نقش مثبتي در حفظ سلامتي و هم چنين بهبودي  آنها از بيماري  معنويت براي بيماران سالمند بسيار حائز

در مطالعات آمده است كه معنويت بيشترين استراتژي بكار گرفته شده توسط سالمندان در هنگام رويارويي با . ايفا مي كند

 . اي افراد سالمند تاثير دارداسترس مي باشد و عقايد مذهبي بطور قابل توجهي روي سلامت روان و توانايي مقابله 

در مطالعات نيازهاي معنوي از سوي بيماران در هنگام بيماري گزارش شده است بطوريكه انتظار دارند تيم درمان از آنان در 

پرستار در اين ميان نقش حياتي در كمك به بيماران براي حل نمودن تنيدگي معنوي .  مورد نيازهاي معنوي شان سؤال كنند

. پرستار ميتواند با ايجاد محيط درمان كننده و افزايش سلامت معنوي بيماران به آنها در سير بهبودي كمك نمايد. دارد

Pesut  كتاب اصول پرستاري را مورد بررسي قرار داده است و خاطر نشان كرده است كه اين كتب  11محتواي  2113در سال

مراقبت معنوي از بيمار به دانشجويان پرستاري مورد استفاده قرار گيرد ميتوانند به عنوان نقطه شروع جهت معرفي معنويت و 

و معلمان پرستاري بايستي فرصت ارزيابي خودآگاهي معنوي براي دانشجويان را فراهم آورند و به دانشجويان كمك كنند تا بر 

در موقعيت كليدي براي كمك به اين در حاليكه پرستار . ناراحتي خود از بحث در خصوص معنويت با بيمارانشان غلبه نمايند

بيماران در ارزشيابي مجدد زندگي و دستيابي به سلامت معنوي قرار دارد، پژوهشها شواهدي دال بر فقدان آگاهي پرستاران از 

بت ابعاد معنوي به عنوان بخش ادغام شده مراقبت پرستاري كل نگر، محدود و ناكافي بودن آماده سازي پرستاران در ارائه مراق

معنوي به بيمار در دوران تحصيل، نگرش منفي نسبت به ارائه مراقبت معنوي به بيمار، ابهام در خصوص نقش پرستار در ارائه 

هم .  مراقبت معنوي به بيمار و هم چنين عدم صلاحيت درك شده پرستاران در ارائه اين بعد مراقبت به بيمار را ارائه كرده اند

پرستاران از بعد معنوي در ارائه مراقبت به دلائلي نظيراحساس عدم كفايت پرستاران در ارائه  چنين پژوهشهاي مختلف، غفلت

حرفه پرستاري بر مراقبت كل نگر و همه جانبه از . مراقبت معنوي و فقدان دريافت آموزش در اين زمينه را گزارش كرده اند

به عنوان يك فصل از كتاب اصول پايه پرستاري نشان مي  وجود بحث معنويت و مراقبت معنوي از بيمار. بيمار تمركز دارد 

با وجود اينكه يك فصل از . دهد كه آموزش چگونگي ارائه مراقبت معنوي به بيمار بايستي از ابتداي دوران تحصيل آغاز شود

صل دروس پرستاري كتب لاتين اصول پايه پرستاري، معنويت و ارائه مراقبت معنوي از بيمار است اين بعد از مراقبت در سرف

 . ناديده گرفته شده است

از آنجا كه فراهم نمودن مراقبت معنوي از جمله صلاحيتهايي است كه دانشجويان پرستاري بايستي در طي   :نتيجه گيري

يك  توجه به برنامه درسي مراقبت معنوي از بيمار در بازنگري سرفصل دروسرشته  پرستاري  دوران تحصيل به آن دست يابند

 . ورت محسوب مي گرددضر

 معنوي، پرستاري، مراقبت :واژه ها كليد
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پزشكي به تيم مراقبت هاي بهداشتي در هنگام مواجهه با زنان باردار  آموزش اخلاق

 HIVحامل 
 

 مريم اسقائي، فرح بخارايي سليم*
 شناسي ويروس  گروه پزشكي، دانشكده تهران، پزشكي علوم دانشگاه

mesghaei@tums.ac.ir 
 

به علت پيش داوري ، از آغاز، اجازه و فرصت نيافت  ي واخلاق -كه تحت لواي ممانعت هاي عرفي است   ايدز بيماري :مقدمه

. ه شدبندوباري جنسي به تصوير كشيد بيبه عنوان ثمره  از همان ابتدا ايدز،  نيز ايران ،دردرستي به مردم معرفي شود   به

اكنون به مرحله ين بيماري ما را در برابر اين واقعيت سهمگين قرار داد كه گسترش ا تدريج افزايش شمار مبتلايان،  به چنانكه

 طرد همراه استاز اي از شرم و وحشت  شود و با هاله تابو تلقي مي يك اين بيماري از انجا كه.اي رسيده است هشداردهنده

د و همين مساله منجر به پنهان ماندن بيماري، وش زنان بارداراز سوي حتي مانع از اعلام بيماري كه اين موضوع  سبب شده تا

زنان مبتلا   درصد 91بيش از .براي مادر و نوزاد  گرديده است  عواقب جبران ناپذير آن طي نشدن پروسه درمان و در نتيجه

 92مبتلايان مرد حدود  1332بر اساس آمار در سال . )اند هشد HIVبدون اينكه آگاه باشند، از طريق شوهرانشان مبتلا به 

. (درصد بودند 9درصد و مبتلايان زن  91، مبتلايان مرد حدود 1391درصد بودند، و در آمار سال  2درصد و مبتلايان  زن 

زنان ن مراقبت از حياز سوي كاركنان  تيم پزشكي  اصول آموزشي و اخلاقي است كه بايستي  بيان اهميت هدف از اين مطالعه

 .رعايت گردددر هنگام مراجعه به مراكز درماني مبتلا به ايدز  باردار

 :براساس نتايج مطالعات انجام شده نكات آموزشي و اخلاقي در مراقبت از بيماران مبتلا به ايدز به شرح زير مي باشد :نتايج

ارائه اطلاعات ، به زنان در سنين باروري بچه دار شدن خدمات پيشگيري و خدمات مشاوره در مورد روابط جنسي ايمن وارائه 

 مثبت منع نيست اما تاكيد آن است كه از زمان قبل از اقدام به بارداري، در طول HIV بارداري براي فرد مورد اينكهدر 

محرمانه خدمات با هاي حمايتي اي براي پيوستن آنها به سرويستنظيم برنامه، بارداري، زايمان و شيردهي تحت مراقبت باشند

 .افسردگي و  آموزش نحوه كنترل استرسو  هاي زندگيآموزش در مورد مهارت، و رايگان موجود در جامعه

افت ميزان سقط جنين ، سبب  HIVزنان باردار ناقل و آموزشي مطرح شده در مراقبت از  رعايت اصول اخلاقي :گيري نتيجه

ناشي از بيماري و افزايش سطح كيفي مراقبت ها و بهبود كيفيت  رواني-كاهش عوارض و مشكلات جسميهاي خودسرانه و 

 .مي گردد مادران و نوزادانشان زندگي

 اصول اخلاقي ايدز، بارداري، سقط جنين، :هاي كليديواژه
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 اهميت آموزش مهارت ارتباط به پرستاران

 

 آزاده عباسي،  *مرضيه اورنگ
 م پزشكي جهرمدانشجويان كارشناسي هوشبري دانشگاه علو

marzeh.orang.2011@gmail com 

 

و  پرستاران آموزش نقش ترين اساسي آنجائيكه از.  كند مي كمك بيمار نياز تشخيص در را پرستار بيمار با ارتباط :مقدمه

، لذا به  دليل  است مناسب ارتباط برقراري روش به بيماري از پيشگيري جهت در بيماران آگاهي سطح بالابردن به كمك

 .اهميت ارتباط پرستار با بيمار در زير به اهميت اين موضوع مي پردازيم 

  و  و و  اطلاعاتي هاي پايگاه در كه است مروري مقاله نوعي پژوهش اين  :هاشرو

 .يافتيم دست خصوص اين در مطالعاتي به كشور در پژوهشي ميعل معتبر مجلات مقالات بررسي وهمچنين

احساس درد و بيماري از طريق ارتباط ابراز . پردازد انسان بخش زيادي از ساعات فعـال خود را به ارتباط با ديگران مـي :نتايج

 وند و به مراقبـت و درماناز احساسـات درونـي، نيازهـا و مشـكلات بيمار آگاه مـي ش مي شود و پرستاران از اين طـريق

و دستيابي به پيام هاي تنظيم شده  طبق نظر راش ارتبـاط بخشـي از درمـان بيمـار است كه هنر فـرآيند. بيمار مـي پردازند

پرستاران بـا برقـراري . بيمـار يكي از ضروريات حرفه پرستاري است و قدرت برقراري ارتباط با .در جهت تندرستي است 

بيمار احساس امنيت  از طريق ارتباط. نيازهـاي بيمار را تشخيص داده و برنامه درماني را تنظيم مي نمايند كلات وارتباط مشـ

, طور وسيعـي به عنـوان يك شاخص كليـدي جهت رضايت برقراري ارتباط مؤثـر به. نموده و به تيم درمان اعتماد مـي كند

از  ت وتوانايي برقراري ارتباطي مؤثر بـا ديگـران قلـب تمامـي مراقبت هـاگرفته شده اس همـكاري و التيام بيمـار در نظر

 بيمـاران محسوب مي گردد 

 تاثيري بيماران درمان روند بر متخصصان از بسياري عقيده به كه بيمار و پرستار بين ارتباط بهبود منظور به :گيرينتيجه

 . يابد  ارتقاء هاي اساسي ارتباط با بيمار مهارت به بايد نسبت  پرستاران دانش و آگاهي دارد، ملاحظه قابل و مستقيم

 آموزش مهارت ارتباط به پرستاران ،پرستاران ، بيماران، بهبود بيماري :هاي كليديواژه
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بررسي وضعيت موجود ارتباط پزشك با بيمار از ديدگاه بيماران بستري در يكي از 

  زشكي كردستانهاي آموزشي دانشگاه علوم پبيمارستان
 

 ، دكتر محمد جعفر رضايي، دكتر يدالله زارع زاده*دكتر راز خطيبي

 
 1921يكي از مشكلات سيستم هاي سلامت، مسأله مهارت ارتباطي پزشكان با بيماران   مي باشد كه از سال هاي  : مقدمه

رت ارتباطي در پزشكان وجود دارد؟ با در مورد توجه قرار گرفته است در نتيجه اين سوال مطرح است كه آيا مشكل فقدان مها

اين تحقيق جهت .  نظر گرفتن بيماران به عنوان مشتريان سيستم سلامت، اين سئوال ميتواند توسط آنان پاسخ داده شود

پاسخ به سئوال فوق و يافتن مشكلات موجود در مهارتهاي ارتباطي ميان پزشك و بيمار از ديدگاه بيماران طراحي و انجام 

 . يدگرد

حجم نمونه شامل تمام . انجام گرفت 1333اين مطالعه مقطعي بود و در دانشگاه علوم پزشكي كردستان در سال :   ها روش

يكي از بيمارستانهاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي )در بخش داخلي بيمارستان توحيد سنندج( نفر 201)بيماران بستري

. سئوال انجام گرفت 12عات با استفاده از يك پرسشنامه محقق ساخته شامل جمع آوري اطلا. در خرداد ماه بود( كردستان

. روايي پرسشنامه از طريق مشاوره با افراد صاحبنظر در آموزش پزشكي و پايايي آن با آزمون آلفاي كرونباخ تعيين گرديد

كاملاٌ ) ون چهار گزينه اي ليكرتسئوالات پرسشتامه در پنج حيطه تقسيم بندي كرديد و به هر يك از سئوالات بر اساس آزم

امتياز داده شد سپس بر اساس پاسخ واحدهاي مورد پژوهش به سئوالات هر يك از حيطه ها، آنها به ( مخالف تا كاملاٌ موافق

و در نهايت، نتايج مطالعه با استفاده از فرمولهاي آمار توصيفي و تحليلي . رضايتمندي كم ، متوسط و زياد طبقه بندي گرديدند

 .تحليل گرديد SPSSنرم افزار آماري 

رضايتمندي متوسط در حيطه توجه به بيمار ،  رضايتمندي زياد . نفر از جامعه مورد مطالعه مذكر بودند 141%( 24) : نتايج 

در حيطه توضيح پزشك در مورد ناراحتي بيمار، رضايتمندي زياد در حيطه اولويت دادن به بيمار، رضايتمندي كم در حيطه 

زنان  .احترام به باورهاي اعتقادي و فرهنگي بيمار و رضايتمندي متوسط در حيطه رضايت بيمار از اخترام به وي وجود داشت

 (p=0.023)بيش از مردان از احترام پزشك به آنان رضايت داشتند و اين اختلاف معني دار بود

شود كه پزشكان با بعضي از مهارتهاي ارتباطي ميان  با توجه به نتايج اين مطالعه، اين استنباط حاصل مي:  گيرينتيجه

پزشك و بيمار، آشنايي كافي را ندارند و لازم است در جهت رفع اين نقيصه، آموزشهاي لازم در برنامه درسي دانشجويان 

   .پزشكي و دوره هاي آموزش مداوم گنجانده شود

 بيمار، پزشك، ارتباطي مهارتهاي: كليدي هاي واژه
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ديدگاه پرسنل گروه پرستاري و نحوه ارائه آموزش مداوم و نقش نظرسنجي بررسي 

 شهريور برازجان 11در بيمارستان 

 نظر غلامي
 دانشجوي كارشناسي ارشد اموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز

nazargholami@yahoo.com 
 

. يش و آگاهي آنها مهم بنظر مي رسدني به شمار مي رود افزابا توجه به اينكه نيروي انساني بزرگترين منابع هر سازما :مقدمه

آموزش مداوم و ضمن خدمت گروهاي پرستاري در حين كار مي تواند باعث افزايش مهارتهاي باليني و دانش افراد گردد در 

ت گيرد بنابر اين صورتي آموزشهاي مداوم مي تواند پاسخگو باشد كه از برنامه ريزي صحيح و بر اساس نياز سنجي دقيقي صور

ديدگاه پرستاران و انگيزه و موانع شركت آنها در كلاسهاي آموزش مداوم مي تواند به اجراي صحيح  و نحوه برگزاري اين 

 .كلاسها كمك نماييد 

 عدد پرسشنامه كه قبلا در طرحهاي همانند مورد استفاده قرار گرفته بو 01در اين مطالعه توصيفي تحليلي تعداد : ها روش

اين پرسشنامه از . استفاده شد از روايي صوري و پايايي محتواي استفاده گرديده بود و روايي و پايايي آن قبلا تاييد گرديده بود 

سه قسمت تشكيل گرديده بود كه مشخصات دمو گرافيك ،عوامل انگيزشي ،عوامل و موانع شركت در كلاسها،افزايش دانش و 

گزينه اي از بي اهميت تا فوق العاده مهم تشكيل شده بود و پس ازجمع آوري دادها  2كرت مهارت تشكيل گرديده بود و از لي

 . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spssدر برنامه 

سال سن داشته  49تا 31بين % 41سال سن و  31الي  13بين %20مرد بودند % 34خانم و % 00از شركت كنندگان  :نتايج

 11تا  1سابقه كار % 02پيماني و طرحي بودند % 01رسمي % 31. گروه پرستاري تشكيل دادند نيروهاي %41پرستار%20. اند 

از پرسنل شيف % 31انگيزه شركت در كلاسها باعث افزايش دانش آنها مي گردد را خيلي مهم دانستند % 03سال داشتند 

اعلام نمودند كه اموزش مدوام باعث % 03.كاري زياد را عدم شركت در كلاسها عنوان نمودند و ان را خيلي مهم دانستند 

 .افزايش مهرتهاي باليني مي گردد 

يكي از روشهاي مهم و تاثير گذار در . نياز به آموزش و يادگيري و افزايش مهارتها امري پذيرفته شده مي باشد : نتيجه گيري

بر اساس تحقيق فرماني و . پيدا كرد  آموزش حين كار نظرات يادگيرندگان مي باشد كه با نظر سنجي مي توان به آن دست

همكاران نظر سنجي به منظور اطلاع از نيازها و كمبودها و اقدام در جهت رفع آن حركت بسوي ارتقاء برنامه هاي آموزش 

 با توجه به تحقيقي كه  محمد حسيني و. مداوم مي باشد كه با تحقيق انجام گرفته از نظر كمبود نيرو و زمان هم خواني دارد 

همكاران در بيمارستانهاي استان كهگيلويه و بوير احمد با توجه بهاينكه انگيزه شركت در كلاسها افزايش دانش بوده نه كسب 

بر اساس تحقيقي كه جلالي در بيمارستانهاي كرمانشاه انجام گرفته هم خواني دارد . امتياز اما با ديگر تحقيقات همخواني ندارد

 . نظران پرسنل در آموزش نحوه برگزاري و برطرف نمودن موانع امري مهم بنظر مي رسد و بطور كلي اهميت دادن به 
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 هاي ارتباطي كادر پرستاريهاي دموگرافيكي و مهارتژگي ارتباط بين وي

 
 ، اعظم زارع*سپيده جهانديده

 و كودكان شهيد حجازي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز (س)بيمارستان خيريه قلب الزهرا 
jahandideh@sums.ac.ir 

 

 علم در .باشد مي پرستاري دارد،كادر مددجو با طولاني و مستقيم ارتباط كه گروهي تنها بهداشتي گروههاي بين در: مقدمه

 مي وجود به بيمار و پرستار بين كه ارتباطي. دهد مي تشكيل را اساسي هسته بيمار و پرستار بين برقراري ارتباط پرستاري

از  .كنند مي برقرار بيمار با هم سلامت سطح بالاترين ارتقاي جهت در بيمار و پرستار كه است مساعي تشريك علت به آيد،

آنجايي كه وضعيت مهارت هاي ارتباطي و نيازهاي موجود در اين زمينه در بين پرستاران مورد ارزيابي قرار نگرفته است، اين 

و مهارتهاي ارتباطي كادر پرستاري و تعيين اولويت هاي آموزشي  ژگيهاي دموگرافيكي مطالعه با هدف بررسي ارتباط بين وي

 .و كودكان حجازي شيراز انجام شد( س)براي گروه هاي مختلف در بيمارستان خيريه قلب الزهرا 

آزمودني ها به . نفر از پرستاران بيمارستان انجام گرفت 221بر روي  1391تحليلي در سال -اين مطالعه توصيفي: هاروش

اي شامل دو بخش كلي اطلاعات دموگرافيك و بخش بيمارستان انتخاب شدند و پرسشنامه 13گيري تصادفي از نمونهروش 

پايايي و روايي پرسشنامه مورد سنجش و تاييد . سوال را تكميل نمودند10شامل( گفتاري، شنود، بازخورد)هاي ارتباطي مهارت

هاي ارتباطي و با آزمون هاي آماري ضريب همبستگي سنجش مهارت SPSSر هاي جمع آوري شده با نرم افزاداده. قرار گرفت

 .انجام شد

سال  29-22بيشترين حجم نمونه در گروه سني . درصد مرد بودند 0/12درصد پرستار زن و  3/30از نظر توزيع سني، : نتايج

هاي حاصل از يافته .درك كارشناسي بودنددرصد داراي م 32درصد از آنان متاهل و  00 . درصد فراواني قرار داشتند 2/42با 

هاي شنودي و و مهارت( p<0.05)، سطح تحصيلات ( p<0.03)مطالعه نشان داد كه بين وضعيت تاهل و مهارتهاي شنودي 

 . ارتباط معني داري وجود دارد( p<0.03)هاي كلاميسن و مهارت

ح تحصيلات پايين نياز به تقويت مهارت شنودي دارند و در دهد كه افراد مجرد و افراد با سطنتايج نشان مي: گيرينتيجه

در ارتقاي برقراري ارتباط مناسب با بيماران  توانايي از آن جا كهافراد با سن كمتر نياز به تقويت مهارت كلامي مي باشد و 

ضمن خدمت  موزشها بايد در اولويت آتقويت اين دسته از مهارت ،مراقبت پرستاري نقش بسزايي داردكيفيت فرآيند 

 . ددگر تشويق و نظارت بر اجراي مهارت هاي كسب شده پيشنهاد ميدر هر گروه قرار گيرد و  پرستاران

 ارتباط شنودي، ارتباط بازخوردي، ارتباط كلامي، پرستاران:  هاي كليديواژه
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شايد به . نمي شدسال پيش مسائل اخلاقي درباره فناوري اطلاعات بسيار محدود و نادر بود و اغلب منتشر  21حدود  :مقدمه

آن جهت كه توليدكنندگان فناوري به هدف خدمت به بشريت و استفاده صحيح و درست از آن بر طبق آرمان سازندگان، آن را 

در خدمت انسان قرار دادند اما بعدها با دسترسي آسان همه به آن و گسترش تعامل و رابطه هاي گوناگون بشر از طريق آن، 

پيدايش اينترنت و . فاده هاي غيراخلاقي بويژه از سوي سوء استفاده كنندگان و منفعت جويان مهيا نمودزمينه را براي بروز است

همچنين مباحث جديد مانند  .توسعه كاربردهاي آن در فراگيري، مسائل اخلاقي درباره فناوري اطلاعات را افزايش  داده است

 . يز پيرامون مسائل اخلاقي به همراه داشته استپديده جهاني شدن چالش هاي جديدي را در حوزه آموزش و ن

  .گرديده است تهيهبا استفاده از مطالعات كتابخانه اي و اينترنت   مقالهاين : هاشرو

زيرا حرفه عبارت است از برخورداري از دانش ، . اخلاق آموزش مجازي از حوزه هاي اخلاق حرفه اي است :گيرينتيجه

اخلاق حرفه اي از الگوهاي رفتار ارتباطي . ي رسد آموزش در اين معنا مي تواند حرفه تلقي شودمهارت و توانايي و به نظر م

برخي از مصاديق غير اخلاقي رايج . مبتني بر رعايت حقوق ديگران و مسووليت هاي اخلاقي در قبال محيط حكايت مي كند

 وق مالكيت فكريسرقت ادبي و نقض حق: در حوزه آموزش الكترونيكي و مجازي عبارتند از

رسالت آموزش به طور كلي ترويج اخلاق ... ، ترويج و تبليغ ضد ارزش ها، استراق سمع، افزايش فريبكاري، گسترش دروغ و

  .است اما جريان آزاد ارتباطات در آموزش مجازي و بروز رفتارهاي غيراخلاقي در آن نياز مبرم به اخلاق را مبرهن مي سازد

 لاق، آموزش ، مجازياخ :هاي كليديواژه  
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ها و  و گسترش زمينه هاي معرفتي بي سابقه در پزشكي در زمينه درك پايه و اساس ژنتيكي بيماري اشاعه پيدايش، :مقدمه

را ايجاد نموده است و مباحث نافذ و مهمي  Personalized Medicine (PM)، حوزه پزشكي شتهذدر دو دهه گ درمان ها

به شناسايي بسيار ... ژنوميكس، پروتئوميكس، فارماكوژنوميكس، توكسيكوژنوميكس، نوتري ژنوميكس، متابولوميكس ومانند 

 Single nucleotideكه علمي وجود دارداين باور عميق  اكنون. عميق و مستدل بيماري ها و درمان ها توفيق يافته اند

polymorphism (SNP) نارسايي ، استعداد ابتلا به امراضها ثرات موثري در بروز بيماريهاي نا شناخته بسياري، داراي ا ،

هستند و تاثير اجزاء ... ژنتيكي، متابوليسم داروها، توكسين ها، آلرژن ها، مشكلات اتوايميون و هاي هاي متابوليكي، سندرم

نسپوروزون ها و هاي غير معمول، تراRNAو  Human Endogenous Retroviruses (HERVs) ژنتيكي ديگري مانند

SINE ,LINE با پروژه هايي مانند  ها با سرعت قابل ملاحظه و شواهد متقن ها و يا استعداد ابتلا به بيماري در بروز بيماري

HapMap علمي كه عموماً نيز از قواعد متقن بر مبناي يافته هاي .در حال كشف شدن هستندEBM  تبعيت مي كنند؛

كاربردي و داراي قدرت تعامل با كاربر و پردازش اطلاعات در مورد اين جنبه هاي جديد از  هاي اطلاعاتي دقيق، غني، بانك

 EBMدانش پزشكي به سرعت گسترش مي يابند كه بستر مناسب و نافذي را براي كاربرد اين اطلاعات بر مبناي موازين 

 .شود كه بايد نحوه استفاده از آن ها به جامعه پزشكي آموزش داده بوجود مي آورند

اطلاعات  آموزش استفاده از كوريكولوم آموزشي پزشكي، فقدان كامل آموزش موارد فوق الذكر را نشان مي دهد و :هاروش

و يا گروه هاي اجتماعي از بانك هاي اطلاعاتي، ضرورت اجتناب ناپذير علوم پزشكي دهه هاي آتي است اما اين  ژنتيكي افراد

را بوجود آورده است كه   Genetic Privacyتحت عنوان خلوت ژنتيكي فه اي و قانونياخلاقي، حر گسترده مناقشه، مباحث

 .خدشه ناپذير از حريم خصوصي افراد در نظر گرفته مي شود بخشيدر ذيل اين بحث، اطلاعات ژنتيكي هر فرد، 

آمريكاي شمالي، با تاكيد بر  متوليان و سياست گزاران بهداشت و درمان در كشورهاي مختلف بويژه در اروپاي غربي و :نتايج

در حوزه عمل پزشكي، تلاش هاي گسترده اي براي كاربردي  EBM بانك هاي اطلاعات ژنتيكي بر پايه اعتبار و اهميت

  Biometricو يا   Bio Bankهاي اطلاعات ژنتيكي و بيولوژيكي از شهروندان كشورها تحت عنوان  تاسيس و گسترش بانك

 .تاسيس مي گردند (DNA Fingerprint)  رند كه نوعاً اين بانك ها بر مبناي انگشت نگاري ژنتيكيدا( بانكهاي بيومتريك)

هر گونه تاخير در آشنا نمودن و آموزش استفاده از حوزه هاي كاربردي فوق، خسات علمي مسلمي به دنبال مي  :گيرينتيجه 

هاي اطلاعات ژنتيكي، دوره زماني  بهره برداري از بانكحفاظت از اطلاعات ژنتيكي افراد، سطح دسترسي و شيوه آورد ولي 

زيرا در كنار ضرورت مسلم نياز به اين  در پي داردرا وسيعي اخلاقي حرفه اي و مباحث و مناقشات ... بندي اطلاعات و آرشيو

آرشيوبندي، سطح اخلاقي مسلمي نيز بايد براي اخذ، حرفه اي، قانوني و ضوابط  ،كاربردي EBM هاي اطلاعات براي  بانك

 .و نوع استفاده از اين اطلاعات در نظر گرفته شوددسترسي 

 ، موازين حرفه ايبانك  DNA، خلوت ژنتيكي، EBM آموزش پزشكي، :هاي كليديواژه
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انسان موجودي است كه . ساندن انسان به كمال نهايي استاخلاق يكي ازاساسي ترين اركان شرايع آسماني براي ر: مقدمه

با اين حال . خواهان خوبي ها و گريزان از پليديها است نه تنها خوبيها و زشتيها را تميز مي دهد بلكه ،اخلاقي است "فطرتا

گاه با هدف تربيت دانش .انساني يافت نمي شود كه در زندگي روزمره فردي و اجتماعي نيازمند راهكار هاي اخلاقي نباشد

متخصصان خلاق و نوآور كه بتوانند افق هاي نويني را براي جامعه رقم  زنند تاسيس شده است و هر اندازه اين نهاد در مسير 

از اين رو است كه نقش .تحقق اهداف خود تواناتر باشد، جامعه نيز به موازات آن چشم اندازهاي بديعي در مقابل خود خواهد يافت

به جرات مي . تربيت دانشجويان و راهنمايي آنان، از جمله موضوعات مهمي است كه همواره بايد مورد توجه قرار گيرد استادان در

توان گفت هر تحصيل كرده اي در نظام آموزش عالي كه در مسير زندگي حرفه اي و حتي اخلاقي خود كامياب بوده است، 

اين امر نشان از جايگاه . نوان راهنما و راه گشاي  خود در اين مسير نام خواهد برداز استادان خود به ع( يا بيشتر ) از يكي  "يقينا

 .والا و برجسته استاد در پرورش علما و روحي دانشجو دارد

با جستجو در منابع معتبر اسلامي از جمله كتب و مقالات منتشر شده، مصاحبه حضوري با اساتيد دانشكده الهيات و : هاروش

تجربيات ايشان و با توجه به نتايج منتشرشده رسمي و غيررسمي درارتباط با موضوع و مصاحبه با چند تن از بهره مندي از 

 .سي پيرامون موضوع پرداخته شدردانشجويان  و اساتيد كه بصورت ملموس ازنحوه ارتباط دو سويه تاثير پذيرفته اندبه بر

ودريك محيط مذاكره اي باز قرارمي گيرند و ( Co-learner)رند درآموزش باليني دانشجويان و اساتيد هردوفراگي :نتايج

مركزيت اين انتقال، ارتباطات آن است كه بايد مفهوم اين ارتباط بين . مسئوليت يادگيري و رشد خودرا به اشتراك مي گذارند

 .اساتيدودانشجويان رادريابيم

ها مي باشدبايدبا تكيه برانديشه ها و پندهاي ژرف و ناب ازآنجا كه علم و تفكرازمهمترين ويژگيهاي دانشگاه :گيرينتيجه

اسلامي به سمتي حركت نماييم تااخلاق حرفه اي بخصوص در حوزه پزشكي رابا تمسك به اين انديشه هاي ناب درمحيط هاي 

كه برگرفته ازاين قطعآ ارتباط صحيح استادودانشجو درمحيط هاي باليني و همچنين بربالين بيمار . دانشگاهي خودپياده نماييم

اسلامي جايگاه خودرادرجهان پياده نموده و انتظارهم مي رود كه دراين -انديشه هاي ناب باشد، مي تواند بعنوان الگويي ايراني

 .مقوله علمي، با همت همه فرهيختگان دانشگاهي بتوانيم سرآمدسايركشورها بوده و بتوانيم الگويي شايسته رامعرفي نماييم

 آموزش پزشكي، ارتباط، استاد، دانشجو :ديكليهايواژه
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چگونه مي توان همزمان با انتقال دانش، مهارتهاي ارتباطي وكار گروهي دانشجويان 

 را افزايش داد؟

 *پروين رضايي
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تاكيد بر رشد استعداد ها و پرورش خلاقيت، پويايي و مشاركت دانشجويان، به عنوان يك هدف غايي، از مسائل : مقدمه

شود كه بسياري از مدرسان، عليرغم اعتقاد به اهميت ان، به دليل وقت گير بودن و صرف حوزه اموزش محسوب مي پيچيده

به كارگيري شيوه هاي تدريسي كه بتواند فراگيران را در اين .  ندارندانرژي زياد، امكان پرداختن به ان را در كلاس درس خود 

.  دهدخصوص توانمند سازد، به ميزاني وقت گير است كه گاهي فرايند انتقال دانش  به فراگيران را تحت تاثير خود قرار مي

هاي اصلي بسياري ن يكي از دغدغهانتقال دانش به عنوان يكي از اساسي ترين اهداف  اموزشي محسوب  شده  و هنوز به عنوا

 .از  معلمين متعهد به شمار مي رود

سوال اصلي آن است ايا راههايي وجود دارد كه در عين تقويت مهارتهاي ارتباطي دانشجويان و روحيه مشاركت انان، روند 

 .دازدانتقال دانش تخصصي، را تحت الشعاع قرار ندهد؟ مطالعه حاضر به بررسي پاسخ اين سوال مي پر

اين مطالعه از حيث روش، يك مطالعه مروري محسوب مي شود كه با استفاده از مستندات و مستدلات حاصل از : هاروش

 .اي به انجام رسيده استبررسي منابع كتابخانه

ف مطالعه پيرامون اين موضوع نشان مي دهد كه فعاليتهاي علمي مشترك دانشجويان، از جمله انجام تكالي: گيرينتيجه

 ارتقامشترك كلاسي، انجام تحقيقات يا ساير مشاركتهاي علمي، مي تواند درانتقال دانش موثر باشد و علاوه بر اين، به 

انجمن . اما در ميان اين دسته فعاليتها، نقش انجمن هاي علمي دانشجويي، بيشتر قابل توجه است. مهارتهاي گروهي بيانجامد

ي دانشجويي محسوب مي شوند كه علاوه بر رسالت افزايش اموختن شيوه هاي تعامل و هاي علمي دانشجويي، از جمله نهادها

اين . فعاليتهاي گروهي به دانشجويان، به دليل محوريت علمي، به اعتلاي سطح دانش و اگاهي دانشجويان منجر مي شود

علاقه منديهاي دانشجويان، پاسخ مي  انجمن ها يه دليل انكه وجوهي از جذابيت هاي دوران دانشجويي را با خود داشته و به

دهد و از طرفي چون متناسب با اوقات فراغت انان تعبيه مي شود، معمولا بيشتراز سوي دانشجويان مورد استقبال واقع شده و 

 .به دغدغه مدرسان متعهد داشته باشد پاسخدهيدر صورت توجه و هدايت موثر، مي تواند نقش موثري در 

 جمن علمي، مشاركت، كار گروهي، دانشجوان  :هاي كليديواژه
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ي  يك مطالعه: بيمارستان محيطدر ان اي پزشك  حرفهارتباط تجارب بيماران از 

 كيفي

 

 علي حسين كرمي ، دكتر نيكو يماني،*نسرين فيروزآبادي

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان .كارشناسي ارشد آموزش پزشكي *
Email: nasrinfirouzabadi@gmail.com 

 

با توجه به اهميت رعايت ارتباط حرفه اي در كسب رضايت بيمار و آگاهي پزشكان از معيارهاي اخلاقي مورد نظر  :مقدمه

نوسيله با پژوهش كيفي انتخاب گرديد تا بديجهت كمك به ايفاي نقش خود به عنوان يك پزشك موفق،  گيرندگان خدمت،

آگاهي از نيازهاي گيرندگان خدمات سلامت توسط ذكر تجربيات واقعي آنان، بستر مناسب جهت ارتقاي رضايت بيماران در 

 .آموزش پزشكي فراهم گردد

در اصفهان انجام شد و بدينوسيله توصيفي جامع از  1391پژوهش حاضر يك مطالعه ي كيفي ميباشد  كه در سال : ها روش 

جامعه مورد تحقيق،  بيماران بستري در  . ماران در مورد ارتباطات حرفه اي پزشك معالج مورد بررسي قرار گرفتتجربه ي بي

نمونه گيري بصورت نمونه گيري .  بيمارستان الزهرا و شهيد چمران و واحدهاي پژوهش، بخش هاي داخلي وجراحي بودند

جمع آوري اطلاعات از طريــــــق . ق مربوطه انجام پذيرفتمبتني بر هدف تا رسيدن به اشباع اطلاعات در محيط تحقي

مصاحبه ي نيمه ساختارمند با مطرح نمودن سؤالات پژوهشي با استفاده از راهنماي مصاحبه و اخذ رضايت آگاهانه صورت 

 .تجزيه و تحليل محتواي موضوعي  و استخراج درون مايه انجام پذيرفت تجزيه و تحليل داده ها به روش. گرفت

يكي از . طبقه فرعي  گرديد 19طبقه اصلي و  4كد در  333تحليل داده هاي مطالعه كيفي،  منجر به استخراج    :نتايج

نحوه ي »، «صبر و حوصله »، «صميميت»، «اعتماد»فرعي شامل   طبقه 2شامل ارتباط پزشك با بيمار با  طبقات اصلي 

 .بودند« مواجهه با پزشك» و «  ارتباط با بيمار

از يافته هاي اين پژوهش با دسترسي به مفاهيم واقعي در ارتباط با تجارب مثبت و منفي از ارتباطات  حرفه  :گيري نتيجه  

اين نيازها به صورت يك نقشه ي راهنما عمل . اي پزشك معالج مي توان به نيازهاي منطقي و واقع بينانه بيماران پاسخگو بود

رسي و مميزي باليني كيفيت رفتارهاي حرفه اي گري جهت ارائه خدمات مطلوب به بيماران نموده و در فرآيند برنامه ريزي د

 .قابليت كاربرد دارد

 گري، پزشك معالج تجارب بيماران،  ارتباط حرفه اي،  حرفه اي  :هاي كليدي واژه  
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 :مهارت هاي ارتباطي اثر بخشي كارگاه آموزشي

 ؟مهارتهاي ارتباطي پرستاران وابسته استاز بيماران به كيفيت مراقبت  آيا

 4، حميدرضا بهنام وشاني3، سعيد واقعي2، نرجس خاتون طاهري1*حسين كريمي مونقي

گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، - استاديار گروه داخلي و جراحي، دانشكده پرستاري و مامايي 1*

 .مشهد، ايران
 .رشناسي ارشد آموزش پرستاري داخلي جراحي، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايراندانش آموخته كا 2

 .پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايران مربي گروه آموزش روان 3
 .مامايي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايرانپرستاري كودكان، دانشكده پرستاري و  مربي گروه آموزش روان 4

 

است و  بسياري برخوردار اهميت از درماني بهداشتي خدمات از اساسي جزء يك عنوان به پرستاري هاي مراقبت :مقدمه

به نظر . دباش مي مراقبت ارائه كيفيت مطلوب به دستيابي گيرد، مي قرار توجه مورد ها ارائه مراقبت در همواره كه مهمي مسأله

بنابراين، مطالعه حاضر تاثير آموزش . تواند كيفيت مراقبت را افزايش دهد هاي ارتباطي مي رسد كه آموزش مهارت مي

 .هاي ارتباطي را بر كيفيت مراقبت از بيماران در پرستاران مورد بررسي قرار داد مهارت

نفر از  01واحدهاي پژوهش را . با گروه كنترل بود آزمون پس -آزمون اين مطالعه يك پژوهش تجربي از نوع پيش: هاروش

گيري در دسترس  بيمار به ازاي هر پرستار بر اساس نمونه 3و ( ع)و امام رضا ( عج)هاي قائم  پرستاران شاغل در بيمارستان

شنامه كيفيت ها، پرس ابزار گردآوري داده. دادند كه كه براساس تخصيص  تصادفي به دو گروه مساوي تقسيم شدند تشكيل مي

هفته بعد از مداخله  4هفته بعد مداخله و  3هفته بعد مداخله،  2مرحله قبل مراخله،  4بود كه در QUALPAC مراقبت 

. ساعت در طي دو روز برگزار گرديد 3هاي ارتباطي به مدت  مداخله شامل كارگاه آموزش مهارت. توسط بيماران تكميل شد

تي مستقل، تي زوج، من ويتني و  اسميرنوف، شاپيروويلكس، –كلموگروف  هاي  آماري نها با استفاده از آزمو تحليل داده

 .صورت گرفت 2/11نسخه  SPSSفريدمن و 

هفته بعد از مداخله، نسبت به مرحله  4و2،3هاي ارتباطي، در مراحل  ميانگين نمره كيفيت مراقبت گروه آموزش مهارت: نتايج

اجنماعي -در بعد رواني. ن افزايش در بعدهاي مختلف كيفيت مراقبت يكسان نبوده استاي(. >111/1P)قبل تغيير يافته است 

درصد، بعد عمومي  0/21درصد، بعد فيزيكي  2/24درصد، بعد ارتباط  3/03اجتماعي گروهي -درصد، بعد رواني 3/21فردي 

 . درصد بود 93اي  درصد و در بعد حرفه 41

شود به  باشد، لذا پيشنهاد مي هاي ارتباطي، شيوه موثر براي بهبود كيفيت مراقبت مي ازآنجايي كه آموزش مهارت :گيري نتيجه

 . منظور ارتقاء كيفيت مراقبت از بيماران، مورد توجه مديران و مسئولين قرار گيرد

 هاي ارتباطي، كيفيت مراقبت، ارتباط با بيماران   مهارت  :كليديهاي واژه
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 پرستاري دانشجويان در بيمار با ارتباط برقراري مهارت بررسي

 
 3محسن اميني ،2*، ميلادباقري1حميدتقي نژاد

 دانشكده پرستاري مامايي ايلام، پزشكي علوم دانشگاه علمي عضو هيئت1
 دانشكده پرستاري مامايي  ايلام، پزشكي علوم دانشگاه پرستاري كارشناسي دانشجوي2*

 ، دانشكده پرستاري ماماييايلام پزشكي علوم دانشگاه پرستاري  كارشناس 3

miladbagheri1989@yahoo.com 
 

ارتباط  برقراري است كه   است، كه نيازمند تسلط بر مهارت هاي ارتباطي  مددجو با مؤثر ارتباط پرستاري كار لازمه :مقدمه

 دانشجويان رتباطيمهارت هاي ا تعيين اين مطالعه انجام از هدف . دارد مهمي نقش بيماران در رضايتمندي به نوبه خود

 .بود 1391 سال در ايلام پزشكي علوم بيمارستان هاي وابسته به دانشگاه پرستاري بابيماران

 گذرانده بودند را كارآموزي دوره كه پرستاري دانشجويان از نفر 33 بين در تحليلي -توصيفي صورت به مطالعه اين: هاروش

 ايي  استفاده شد، گزينه 20 ليست چك و دموگرافيك پرسشنامه از ها داده آوري جمع براي مطالعه اين در گرفت، صورت

 نرم از استفاده با ها آوري داده جمع از پس و شد ثبت ليست چك در و گرديد مشاهده مربي توسط دانشجويان از هريك رفتار

 .گرفت قرار تحليل و تجزيه مورد ، SPSS افزار

 از درصد  1/42به طوركلي  .بودند مؤنث ها آن از درصد 3/21 و بودند مذكر مطالعه مورد افراد از درصد43 /2 :نتايج

درسطح  دانشجويان از درصد  3/4و خوب درسطح  درصد 1/23 متوسط، ارتباط در سطح  برقراري مهارت داراي دانشجويان

 برخي و تحصيلي رمت بين . كمتري كسب نمود موارد نمره بخش نسبت به ساير بودندو همچنين، عمل به مقررات خوب بسيار

 مصاحبه به بخشيدن پايان مهارت و بيمار براي بيماري توصيف تعاملي، هاي مهارت( ارتباطي مهارت به مربوط هاي حيطه از

 (  =11/1P)  داشت وجود داري معني رابطه )

به  ، مي شد بيشتر هاآن ارتباط برقراري پرستاري،مهارت دانشجويان طول تحصيل  افزايش با داد نشان نتايج :گيري نتيجه 

در  مناسب آموزشي برنامه تدوين بنابراين، . داشتند افراد بين در را مهارت بيشترين پرستاري 0 ترم كه دانشجويان طوري

 .شود مي توصيه جديد ورودي دانشجويان ارتباط مهارت برقراري ارتقاء راستاي

 دانشجويان مؤثر، پرستاري، اطارتب :هاي كليديواژه
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راهكاري موثر در ارتقاء كيفيت مراقبت از : ارتباط بين حرفه اي پرستاران وپزشكان

 بيمار
 

ىكتر عليرضا مسلم**فريبا محمدي
 

دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري، دانشكده پرستاري و مامائي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد، گناباد، 1*

 علوم ذؤشكي طناباى ايران ظ عضو هيات علمي طروه بيهوشي   ىانشطاه
faribamohamadi4009@gmail.com 

 

باتوجه به . ارتباط بين پزشك وپرستار در امر مراقبت از بيمار، براي دست يابي به يك هدف مشترك درمان است :مقدمه

  .نجام شدضرورت وجود ارتباط و همكاري ميان پزشكان و پرستاران در جهت ارتقاء كيفيت مراقبت از بيماران، اين مطالعه ا

 Pubmedاطلاعات اين مطالعه مروري از طريق جستجو در منابع الكترونيكي شامل بانك هاي اطلاعاتي ازجمله  :هاروش

,Ovid ,INLM   و بانك اطلاعاتي فارسي ازجمله  2112تا  2112از سال,SID Iranmedex  مي  1391تا  1331از سال

 ،  Interprofessional collaboration, Health servicesتجو ي انگليسي مورد جسا ازجمله كليد واژه ه.باشد

Quality of care  ارتباط بين حرفه اي، كيفيت مراقبت ازبيمار، ارتباط بين پرستاران :كليد واژه هاي فارسي شامل  و

 .وپزشكان، بود

مورد توجه نظام هاي خدمت رساني فراهم آوردن پاسخ متناسب با نياز ها و چالش هاي سلامتي اعضاي جامعه همواره  :نتايج

يكي از موانع بزرگ در عرصه ارائه خدمات بهداشتي ،فقدان هماهنگي و انسجام بين تيم هاي درمان  از .و به ويژه سلامت است

درتعدادي از مطالعات انجام شده ارتباط بين حرفه اي پرستاران وپزشكان در حد متوسط . جمله پرستاران وپزشكان مي باشد

 .شده استبيان 

توسعه فرهنگ كار گروهي و بهبود ارتباط حرفه اي بين پزشكان و پرستاران مي تواند نتايج بسيار مثبتي براي  :گيري نتيجه

پزشكان و پرستاران و ارتقاء كيفيت مراقبت از بيماران داشته باشد، تا ضمن توانايي بهتر كار كردن با مددجويان، بتوانند 

 .ري يكديگر براي بيماران انجام دهندمداخلات مفيد را با همكا

 ارتباط بين حرفه اي، پرستاران، پزشكان،كيفيت مراقبت از بيمار  :هاي كليديواژه
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بررسي رضايت كاركنان دانشكده پزشكي كرمانشاه از اجراي كارگاه مهارتهاي 

 1331ارتباطي با تاكيد بر محيط در سال 

 
 سرين جليليان، ناهيد جليليان، ن*علي اكبر ده حقي

 مركز تحقيقات-كارشناس ارشد جامعه شناسي 
adehhaghi@yahoo.com 

 
آموزش مهارت ارتباطي با تاكيد بر محيط كار ،خود آگاهي و مقابله با استرس از جمله نيازهاي آموزشي در جامعه  مي : مقدمه

لذا . دانش اندوزي است و جامعه گسترده اساتيد ،دانشجويان و ارباب رجوع را شامل مي شود  ازانجا كه دانشگاه مكان. باشد 

ارتباط مؤثرخود نوعي توانايي است كه به فرد كمك مي كند تا بتواند كلامي و غير كلامي و مناسب با فرهنگ ، جامعه و 

، خواسته ها ، نيازها و هيجان هاي خود را ابراز و به موقعيت، خود را بيان كند بدين معني كه فرد مي تواند نظرها ، عقايد 

اهميت توانايي مقابله با استرس،رشد خودآگاهي و ارتباطات . هنگام نياز بتواند از ديگران درخواست كمك و راهنمايي نمايد

اين مطالعه . امد ويژه بزرگسالان با تاكيد بر محيط كار به فرد در رسيدن به ايجاد رابطه خوب در محيط اجتماعي مي انج

 .انجام شد  39بمنظور تعيين رضايت كاركنان دانشكده پزشكي كرمانشاه از اجراي كارگاه مهارتهاي ارتباطي در سال 

نفر از كاركنان دانشكده پزشكي انجام شد كه پس از تكميل  34اين مطالعه بصورت توصيفي مقطعي بر روي : هاروش

حيطه مقابله با استرس، خود آگاهي و  3وايي صوري و محتوايي آن تائيد شد درپرسشنامه پيش آزمون و پس آزمون كه ر

مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت و  spssسپس اطلاعات بدست آمده از طريق نرم افزار . ارتباطات ويژه بزرگسالان انجام شد

 .نتايج در قالب نمودارها و جداول توصيفي ارائه و مقايسه شد 

 2)و كمترين مربوط به مدرك دكترا (درصد03) ماري نشان داد ميانگين مدرك تحصيلي مقطع ليسانس يافته هاي آ :نتايج

دوره آموزشي مقابله با استرس با تاكيد بر محيط كار، خود  3همچنين نتايج نمرات پيش آزمون و پس آزمون در.بود( درصد

 . مشاهده شد( >12/1p)ناداري در آگاهي وارتباطات ويژه بزرگسالان با تاكيد بر محيط كار اختلاف مع

با توجه به ارزيابي مثبت  شركت كنندگان ، لازم است برگزاري كارگاههاي آموزشي مهارتهاي ارتباطي در سطح : گيرينتيجه

و  دانشگاه انجام شود تا كاركنان كه ارتباط مستقيم با دانشجو،اساتيد و ارباب رجوع را بعهده دارند با آگاهي از نحوه برخورد

 .ارتباط با ديگران موجب ارتقاي كيفي و كمي در دانشگاه شوند

 رضايت، كاركنان دانشكده، مهارتهاي ارتباطي :واژه هاي كليدي 

mailto:adehhaghi@yahoo.com
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بررسي تاثير كارگاه آموزشي بر آگاهي، نگرش و عملكرد دانشجويان بهداشت عمومي 

 هاي ارتباطي موثر در ارتباط با مهارت

 
 3، بنفشه محمدي زيدي2،اصغر كاربرد1*ور حاجي آقا، امير پاكپ1عيسي محمدي زيدي

  دكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي قزوين1*
 كارشناس ارشد اپيدميولوژي، مربي عضو هيات علمي گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشكي قزوين2

 آزاد اسلامي واحد تنكابنكارشناس ارشد مامايي، مربي عضو هيات علمي دانشگاه 3

easamohammadizeidi@gmail.com 
 

توجه به اهميت ارتباط بهداشتي، مطالعه حاضر با هدف تعيين تاثير كارگاه آموزشي بر امتياز آگاهي، نگرش و عملكرد  مقدمه

 . هاي ارتباطي موثر انجام شده است تدانشجويان بهداشت عمومي در ارتباط با مهار

سوال  22سوال آگاهي و  3شامل )اطلاعات اين پژوهش نيمه تجربي از طريق پرسشنامه روا و پايايي دو بخشي  :هاروش

سوالي از كليه دانشجويان مشغول به تحصيل در ترم  21هاي ارتباطي  به همراه چك ليست مشاهده عملكرد مهارت( نگرش

هاي  نفر يك هفته قبل و سه ماه بعد از برگزاري كارگاه مهارتهاي ارتباطي موثر گردآوري شد و با آزمون 23عداد كارآموزي به ت

 . انجام شد كاي اسكوئر، تي زوجي و توسط نرم افزار 

  ± 3/11ن ازو ميانگين نمره نگرش دانشجويا(  <12/1) 4/0 ± 3/2به  4/3 ± 1/1ميانگين نمره آگاهي دانشجويان از  :نتايج

 ± 0/3، همچنين ميانگين امتياز عملكرد دانشجويان در مورد مهارتهاي ارتباطي موثر از (<12/1) 3/93 ± 2/12به  12/03

  (.<12/1)تغيير معناداري يافت  0/14 ± 0/2به  4/11

 مهارتهاي ارتباطي، بهداشت عمومي، آموزش سلامت : هاي كليدي واژه
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 ت هاي ارتباطي به دانشجويان علوم پزشكيچالش هاي آموزش مهار

 

 ، مريم اكبري لاكه، مليحه عرب، يوسف محمدپور*سيمين اسمعيل پورزنجاني

 دانشجوي دكتري تخصصي آموزش پزشكي داشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي

s_esmaeilpour@yahoo.com 

 

لكرد رواني اجتماعي بيماران را افزايش مي مهارت هاي ارتباطي مناسب پرسنل پزشكي ، پايبندي به درمان و عم:مقدمه

بر پايه اين فرض كه رفتارهاي ارتباطي مي توانند به دانشجويان علوم پزشكي آموزش داده شوند، بخش مهمي از برنامه . دهند

. هاي درسي آموزش هاي پايه دانشجويان و آموزش مداوم پرسنل پزشكي را آموزش مهارت هاي ارتباطي تشكيل مي دهند

 .ف از اين مقاله تعيين چالش هاي آموزش اين مهارت ها به دانشجويان مي باشدهد

در اين مقاله ضمن جستجوي الكترونيكي پايگاههاي اطلاعاتي ، مطالعات مرتبط با آموزش مهارت هاي ارتباطي به :روش ها

 .د بررسي قرار گرفتندانتخاب و جهت تعيين چالش هاي آموزش مور 2112تا  2111دانشجويان علوم پزشكي از سال 

آموزش مهارت هاي ارتباطي به دانشجويان رشته هاي مختلف علوم پزشكي به شكل دوره هاي كوتاه مدت پيوسته يا :نتايج

بلند مدت و غيرپيوسته در طول دوره تحصيلي ، راهنمايي و نظارت بر مهارت هاي ارتباط باليني و ارائه بازخورد وبا شيوه هاي  

ظير ايفاي نقش با كمك همتا يا بيمارنما، سخنراني، مطالعه موضوعات كليدي توسط دانشجو، استفاده از مختلف آموزشي ن

. مواد آموزشي سمعي و بصري، بحث هاي موردي ، معرفي موقعيت هاي ارتباطي استرس آور و يا موانع ارتباطي بوده است

ه اند ولي برخي از آنها به آموزش دانشجويان دررابطه با اغلب دوره هاي آموزشي بر مهارت هاي ارتباطي عمومي متمركز بود

جنبه هاي خاصي نظير دادن اخبار ناگوار، توسعه مهارت هاي ارتباطي با اعضاء خانواده ، چگونگي پاسخ به عواطف و توسعه 

 .درك و تعيين وضعيت و نگراني هاي رواني اجتماعي بيماران پرداخته اند

ي دانشجويان علوم پزشكي به عنوان مجموعه اساسي از مهارت هاي باليني است كه مي مهارت هاي ارتباط:نتيجه گيري

اينكه آيا طول دوره، شيوه آموزش، نظارت و راهنمايي پس از آموزش، يا ارائه بازخورد به . توانند ضمن  آموزش تغيير نمايند

ن تاثير گذارد يا خير، از چالش هاي مطرح در تواند بر اثربخشي مهارت هاي ارتباطي دانشجويا دانشجويان علوم پزشكي مي

 .بحث آموزش اين مهارتها محسوب مي شوند

 ارتباطات، مهارت هاي ارتباطي، آموزش پزشكي:هاي كليديواژه
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بررسي ديدگاه بيماران بستري در بيمارستان پيمانيه جهرم پيرامون رعايت اخلاق 

 اي توسط پرسنلحرفه

 
 پور، مريم قاسمي فاطمه غلامي، فرزانه علي

 

از آنجايي كه رضايت و يا نارضايتي بيماران از اخلاق و عملكرد پرسنل تأثير بسزايي در فرايندهاي تشخيصي و درماني  :مقدمه

زيرا به دنبال رضايت مندي، همكاري . دارد، اين موضوع مي تواند فاكتور مهمي در كيفيت ارائه خدمات درماني تلقي گردد

ريع پروسه هاي درماني و در پي نارضايتي بيماران، كاهش همكاري و افت كيفيت تشخيص باعث به هدر بيماران موجب تس

هدف از اين مطالعه بررسي نظرات بيماران بستري در بيمارستان پيمانيه جهرم پيرامون رعايت اخلاق . رفتن منابع خواهد شد

 .حرفه اي توسط پسنل مي باشد

نفر از بيماران بيمارستان پيمانيه جهرم با استفاده از پرسشنامه  111مقطعي بر روي  -يفياين پژوهش به صورت توص :هاروش

تجزيه و تحليل شده و نتايج  spssو نرم افزار  p<0/05سوال انجام گرديده و داده ها با در نظر گرفتن  11اي روا وپايا حاوي 

 .اعلام گرديده است

نحوه برخورد با بيمار به دور از : ميزان رضايت از. ان آمار زير به دست آمده استبراساس نظرسنجي انجام شده از بيمار :نتايج

، احترام به %44، دلسوزي و پيگيري وضعيت بيمار%21، ظاهر پرسنل و ميزان حفظ شئونات%01تعصبات قومي و مذهبي

، گوش دادن %22ط با بيمار و فن بيان، توانايي برقراري ارتبا%39، وقت شناسي و حضور به موقع بر بالين بيمار%40حقوق بيمار

، نحوه شرح حال گرفتن و %20، ميزان اطلاعات و توانايي پاسخ دادن به سؤالات بيمار%42و اهميت دادن به صحبت هاي بيمار

لازم به %. 49، ميزان آگاهي دادن كادر درماني به بيمار پيرامون مشكل وي و پروسه درمان%21حفظ حريم بيمار هنگام معاينه

ذكر است كه بين متغيرهاي سن، جنس، سطح سواد و نيز موقعيت اجتماعي افراد مورد پرسش و مفهوم رضايت مندي ارتباط 

 .معني داري رؤيت نشد

رعايت هرچه بهتر اخلاق حرفه اي توسط پرسنل بيمارستاني، علاوه بر اثرات روحي و رواني مؤثري كه مي تواند  :گيرينتيجه

لذا با توجه به نقش . ان آورد، نقش مهمي در ايجاد رضايت از خدمات درماني ارائه شده خواهد داشتبراي بيماران به ارمغ

رضايت مندي در كيفيت درمان، پيشنهاد مي شود با برگزاري كنگره ها، كارگاه ها و كلاس هاي آموزشي با ارتقاي دانش و فن 

و پرسنل، گامي در جهت افزايش كيفيت خدمات درماني برداشته به كارگيري اخلاق حرفه اي، علاوه بر بهبود روابط بيماران 

 .شود

 رضايت، بيمار، كيفيت، خدمات درماني، اخلاق حرفه اي، پرسنل :واژه هاي كليدي
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تدوين ارزش ها و اصول اخلاقي در : آموزش اخلاق بين حرفه اي در رويكرد تيم محور

 اي همكاري بين حرفه

 
 ،3*فاطمه كشميري ، 2محمدي ه علي،محبوب 1دكتر بتول اميني

 ي دانشگاه علوم پزشكي تهرانكارشناس دفتر مطالعات و توسعه،ارشد آموزش پزشكيدانشجوي كارشناسي1
 كارشناس دفتر مطالعات و توسعه ي دانشگاه علوم پزشكي تهران2

 دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي تهران3*

Fkeshmiri1385@gmail.com 

 

ها و در مسير درمان يكپارچه و مبتني بر كارتيمي، يكي از دغدغه هاي اصلي در ارايۀ مراقبت سلامت، رعايت ارزش :مقدمه

اري بين حرفه اي همك در اين مطالعه تلاش شده است چارچوب شاخص هاي اخلاقي و ارزشهاي.اخلاقيات در كارتيمي است

 .تدوين گردد

انجام شده است درگام اول چارچوب مهارتهاي اخلاقي  كمي و در دو مرحله-پژوهش با استفاده از روش كيفي اين :هاروش 

به منظور بررسي روايي محتوايي و صوري و نيز تكميل توانمندي هاي .بين حرفه اي اوليه از طريق مطالعه مروري تدوين شد

 در فاز دوم مطالعه،ميزان اهميت، كاربرد و شفافيت.با بافت فرهنگي ايران دو راند دلفي صاحبنظران انجام شداخلاقي منطبق 

 توانمندي تعيين شده در كوريكولوم هاي آموزشي حرفه هاي مختلف و ميزان شفافيت آن با استفاده از مقياس ليكرت پنج

 .اي مورد بررسي قرار گرفت گزينه

توانمندي را در سه بخش اساسي شاملارزش هاي  12ضمن بومي سازي توانمندي هاي تعريف شده ، نتايج حاصل،  :نتايج

در فاز دوم ميانگين ميزان اهميت و .بيمارمحور، توانمندي هاي اخلاقي بين حرفه اي، و ارزشهاي تيم محور  طبقه بندي كرد

،توانمندي هاي اخلاقي بين حرفه ( 4,9)بيمارمحور  كاربرد توانمندي هايتدوين شده و ابعاد اساسي ان مشتمل برارزش هاي

 .تعيين شد( 4,2)رزشهاي تيم محور و ا( 4,0)اي

مهارت همكاري بين حرفه اي است كه مي تواند اثربخشي و كاركرد بهتر  يكي از اجزاي« ها و اخلاقيات ارزش» :گيرينتيجه

مراقبت سلامت نيازمند هاي آموزش  اين حيطه،در نظام.نظام سلامت و رضايتمندي در فرايند بيمار محوري را تحقق بخشد

 .تأكيد است

 ، ارزش هاي اخلاقي، اموزش بين حرفه اياخلاقيات ، كارتيمي ، همكاري بين حرفه اي :كليدي هايواژه
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 چالش هاي تدريس اثربخش در درس اخلاق پزشكي از ديدگاه اساتيد

 
 ، دكترجلال الدين حميصي*افسانه يخ فروش ها

 انشجوي دكتراي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهراند*

star2000_y@yahoo.com 
 

ونقش اساتيد و  ماهر و متخصص رقابتي نيروهاي مزيت به عنوان مهمترين اي حرفه نقش مهم اخلاق به توجه با :مقدمه

تار و نگرش دانشجويان مطالعه فوق مربيان در انتقال هنجارهاي جامعه و فراهم كردن تجربه هاي فرهنگي و شكل دادن به رف

 .با هدف بررسي ديدگاه اساتيد درباره چالش هاي تدريس اثربخش در درس اخلاق پزشكي انجام گرفت

 

 (وهش كيفي از نوع نحليل محتوا است براي جمع آوري داده ها از روش نمونه گيري هدفمند  اين مطالعه يك پژ :هاروش

purpose sampling )نفر از 11كيفي است، استفاده گرديد كه داده ها با استفاده از سئوالات باز از  كه خاص پژوهش

 .اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين كه سابقه تديس در اخلاق پزشكي را داشتندجمع آوري گرديد

 

 :تجزيه و تحليل داده ها منجر به استخراج چهار درون مايه به شرح ذيل گرديد  :نتايج

وانمندي هاي حرفه اي ضروري در اساتيد اخلاق پزشكي، اشكال درمتدهاي ياددهي و ارزشيابي، اشكال در سرفصل و فقدان ت

طول مدت دوره  كه  هر يك از اين درون مايه ها شامل چندين طبقه اصلي و فرعي مي باشد كه جنبه خاص از چالش ها را 

 .عنوان مي كند

 

 ارتقاء انگيزش، وتقويت تصحيح بلكه نيست علمي هاي يافته و اطلاعات نتقالا پزشكي اخلاق آموزش هدف :گيرينتيجه

 ش آموز از رفتن فراتر: كند مي ترسيم را آموزشي چنين ماهيت عناصر اين بر تأكيد .است نگرش تحول و توان افزايش مهارت،

 حوزه دراين مشكلات مختلف دابعا است جهت آموزش اخلاق پزشكي ضروري عمل لذا حين آموزش بر تأكيد و مستقيم هاي

 گردد ارائه با آنها مقابله براي مناسبي هاي حل راه و شناسايي

. 
 اخلاق، پزشكي، استاد، آموزش :هاي كليديواژه
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برهم زننده در محيط  –بررسي ديدگاه دانشجويان درباره رفتار هاي نامحترمانه 

 ((incivility Behaviorآموزشي 
 

 ، دكتر محمد خادملو ، دكتر  زهرا سلطان تويه ، زهرا رضانزاد گتابي *ثيپور خواجه غيارقيه ولي
 كارشناس ارشد برنامه ريزي آموزشي، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي مازندران*

Email: valipouryasi@gmail.com 
 

هاي آموزشي قرار گرفته است،  امروزه ارتباط صحيح بين استاد و دانشجو از جمله مسائلي است كه مورد توجه نظام :مقدمه

ارتباط نادرست و رفتارهاي نامحترمانه روابط بين دانشجو و اساتيد را مختل و محيط آموزشي پرتنش به وجود مي آورد به 

اين پژوهش با هدف بررسي . طوري كه ميزان استرس بين استاد و دانشجو را افزايش داده و كيفيت آموزشي را كاهش مي دهد

                        .انجام شد 1391برهم زننده  در سال  –جويان راجع به رفتار هاي نامحترمانه ديدگاه دانش

از بين كليه  . در دانشگاه بين المللي رامسرانجام شد 1391مقطعي است كه در سال  -مطالعه حاضر از نوع  توصيفي : ها روش

ابزارگردآوري داده ها، پرسشنامه ترجمه شده رفتار . انتخاب گرديدنفر به روش تصادفي   30دانشجويان نمونه اي مشتمل  بر

سوالات بر اساس طيف . سوال در رابطه با رفتار نامحترمانه برهم زننده است13پرسشنامه حاوي . بود( Clark)هاي نامحترمامه 

روش اعتبار محتوا و پايايي آن  روايي پرسشنامه به. هميشه، معمولا، برخي اوقات و هرگز  مي باشد "ليكرت چهار گرينه اي 

پس از جمع آوري  پرسشنامه داده ها وارد نرم (  α = 9/1) توسط جويباري و همكاران محاسبه وآلفاي كرونباخ تأييد شده بود

آماري شد و براي توصيف و تجزيه و تحليل داده هاي پرسشنامه از آماره هاي توصيفي وآمار استنباطي استفاده   SPSSافزار

 .شد

برهم زننده  دانشجويان رفتارهايي از قبيل؛ تهديد  –رفتار نامحترمانه  13يافته هاي  مطالعه نشان مي دهد، از بين : نتايج

رد كردن ايده هاي ( درصد 2/20)تنبيه تمام كلاس براي بد رفتاري يك دانشجو( درصد 3/01)دانشجويان به رد شدن 

را رفتار بر هم زننده ( درصد 2/42)بي ميل بودن به پاسخ دادن به سوال  (درصد 2/42)نمره دهي ذهني( 34/43)دانشجويان

 .  مشاهده نگرديد( =p 210/1)بين ديدگاه دانشجويان دختر و پسر اختلاف معني داري. مي دانند

را كاهش از آنجايي كه بي اعتنايي به رفتار هاي نامحترمانه ميتواند محيط آموزشي را مختل و كيفيت آموزشي : گيري نتيجه

و بكارگيري استراتژي هاي مناسب ..( دانشجويان، اساتيد، كاركنان و )دهد، لذا شناخت اينگونه رفتارها از ديدگاه هاي مختلف

 . جهت ايجاد محيط سالم آموزشي ضروري است و توجه به اين گونه رفتارها موجب كاهش آن در محيط هاي آكاداميك شود

 ترمانه برهم زننده، دانشجويان، محيط آموزشيرفتار هاي نامح: هاي كليدي واژه
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فرآيند آگاه سازي دانشجويان پرستاري با  اخلاق حرفه اي و نقش آن در ارتقاي 

 كيفيت  آموزش باليني دركارآموزي بهداشت جامعه

 

 *رويا اميني ناهيد محمدي، آرزوكرمپوريان، 

ٍr.amini@umsha. ac.ir 

 

اي اعضاي تيم بهداشتي را موظف به رعايت  زير بنايي ترين موضوعات آموزش حرفه علم اخلاق به عنوان يكي از :مقدمه

از آنجايي كه در درس رشته  كارشناي .  به مددجو مراقبتها را  با كيفيت بهتر ارائه نمايند اصولي مي نمايد تا در كنار آن 

كيفيت ارائه خدمات به مددجويان در مراكز  پرستاري درسي به نام  اخلاق تدريس نمي گردد  اين مطالعه با هدف ارزيابي

 . درماني انجام گرديد–بهداشتي 

 

دانشجوياني بود كه جهت كليه  جامعه پژوهشمقطعي،كه به صورت دو گروهي انجام گرديد -دراين مطالعه توصيفي: هاروش

در هر دو گروه در نفر بود 01نمونه تعداد و درماني مراجعه مي نمودند –گذراندن كارآموزي بهداشت جامعه به مراكز بهداشتي 

بيان گرديد وليكن در گروه آزمون مختصري درباره اخلاق حرفه .... اولين روز كارآموزي، اهداف ،نحوه ارزشيابي،برنامه روزانه و

و .اطلاعات با استفاده از روش مشاهده در چك ليست ثبت در نهايت   .اي و اهميت رعايت اصول اخلاقي در مراكز اشاره شد

                                                             .گرديد آماري تجزيه و تحليلتوسط نرم افزار 

 

در % 21وقت شناس نبودند، % 11در گروه كنترل تلاش كمتري در انجام وظيفه و ارائه خدمات داشتند به طوري كه  :نتايج

% 31در تدوين و اجراي برنامه آموزشي قصور و % 12رتباط مناسب تخطي،در برقراي ا% 3بحث هاي گروهي نقش منفعلانه ، 

 .                                                                                     و ميزان رضايت پرسنل  و مددجويان از اين گروه در حد خوب بود .در ارائه خدمات جامعه همكاري مناسب نداشتند

آنها به موقع در مركز حضور %  111روه آزمون تلاش بيشتري  در انجام وظيفه و ارائه خدمات داشتند به طوري كه ودر گ 

و . سعي  در برقراي ارتباط مناسب با مددجويان را داشتند% 111از دانشجويان در بحث هاي گروهي نقش، و % 92. داشتند 

و  ميزان رضايت  . ووارائه خدمات جامعه نگر همكاري مناسب را داشتند  همه آنها در طراحي و اجراي برنامه آموزش به مددج

 .   پرسنل  و مددجويان از اين گروه بسيار خوب بود

                           

از آنجايي كه اخلاق بخش تفكيك ناپذير زندگي حرفه اي پرستاران است  و در نحوه ارايه خدمات آنها به  :گيري نتيجه

جهت مي دهد لذا با توجه به نتايج اين مطالعه  ،توصيه مي گردد همه مربيان در اولين روز كارآموزي دانشجويان مددجويان 

 .رابااصول اخلاق حرفه اي آشنا نمايند
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بررسي حساسيت اخلاقي دانشجويان پرستاري دانشگاه ازاد اسلامي واحد مشهد در 

 1311سال 

 
 2، نسرين توكلي1*،  محدثه محسن پور2مريم كريمي نقندر

 عضو هيئت علمي دانشگاه ازاد اسلامي واحد مشهد دانشكده علوم پزشكي گروه پرستاري، مشهد، ايران2
 :دانشجوي دكتري پرستاري، دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي، تهران، ايران1*

Mohsenpour_m81@yahoo.com 
 

با توجه به اينكه براي عملكرد اخلاقي در پرستاري حرفه اي نياز است پرستاران در درجه اول ابعاد و مسائل اخلاقي را : همقدم

با توجه به كمبود . بيمار اجرا كنند -در حرفه خود شناخته و سپس حساسيت اخلاقي را در تمام ارتباطات و مداخلات پرستار

ا هدف تعيين ميزان حساسيت اخلاقي دانشجويان سال سوم و چهارم پرستاري در دانشگاه مطالعات در اين زمينه اين مطالعه ب

 . انجام شده است 1391ازاد اسلامي واحد مشهد در سال 

 

در اين مطالعه توصيفي مقطعي از پرسشنامه حساسيت اخلاقي كيم و همكاران كه در مطالعه حسن پور و همكاران  :هاروش

در اين پرسشنامه ميزان . پايايي پرسشنامه مجددا مورد تاييد قرار گرفت. تاييد قرار گرفته استفاده شد پايايي و روايي آن مورد

سپس با توجه به فرمول حجم نمونه . تعيين مي شود( بيشترين حساسيت) 2تا ( كمترين حساسيت) 1حساسيت اخلاقي از 

. نفر به صورت تصادفي در اين مطالعه شركت نمودند 111م نفر تعيين و براي احتياط ار بين دانشجويان سال سوم  چهار 112

 . تجزيه و تحليل شد SPSSنتايج حاصل با استفاده از آمار توصيفي و نرم افزار 

 

ميانگين حساسيت اخلاقي در دانشجويان پرستاري سال سوم و چهارم در دانشگاه ازاد اسلامي واحد مشهد در سال  :نتايج

ميانگين حساسيت اخلاقي در . بود 92/2و كمترين حد آن  00/2و بيشترين مقدار  39/1ف معيار با انحرا 03/3برابر  1391

 . شركت كنندگان مؤنث و بقيه مذكر بودند% 00. دختران و پسران از نظر آماري تفاوت معني داري نداشت

ود و اين لزوم توجه به اين مسئله حساسيت اخلاقي دانشجويان سال آخر پرستاري از مقدار مطلوبي برخوردار نب :گيرينتيجه

پيشنهاد مي شود با به جستجوي عوامل و موانع حساسيت اخلاقي پرداخته و براي افزايش آن در . مهم را آشكار مي سازد

 .  دانشجويان اين حرفه مهم و موثر بر سلامت جامعه تلاش جدي صورت گيرد

 حساسيت اخلاقي، پرستاري، دانشجو :هاي كليديواژه

mailto:Mohsenpour_m81@yahoo.com
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دريافت به ان بستري بيماراز تمايل  پرستاري دانشجويانيات تجربديدگاه و ين تبي

 اخلاق پزشكي درآموزش: كارآموزان  مراقبت توسط
 

 ليلا جويباري دكتر،  اكرم ثناگو دكتر،* ترانه طاهري خانم

 تحقيقات دانشگاه علوم پزشكي گلستاندانشجو كميته *
taraanetaheri@yahoo.com 

 

توان به صرف آموزشي بودن بيمارستان، روند آموزش يا پژوهش را به بيمار تحميل  مطابق منشور حقوق بيمار نمي :مقدمه

ز موارد مراقبت از بيمار توسط دانشجويان بدون رضايت و تمايل بيماران شواهد نشان مي دهد در بسياري اكرد، اما برخي 

آيا اجازه داريم براي . كه اين امر يك چالش اساسي در آموزش پزشكي و اخلاق در آموزش باليني مي باشد صورت مي گيرد

درجريان نگذاشتن او كه ما دانشجو اينكه علم پزشكي را بياموزيم و در آينده افرادي را درمان كنيم، با مطلع نكردن بيمار و 

يات تجرباز اين مطالعه بررسي ديدگاه و  فهد .اد، سوال چالش برانگيز اخلاقي مي باشدهستيم تمرينات اموزشي را انجام د

 .مي باشدموزشي درماني آدر مراكز  كارآموزان،به انجام مراقبت توسط  اناز چگونگي رغبت بيمارعلوم پزشكي  انشجوياند

 

و دانشگاه آزاد اسلامي علي آباد دانشگاه علوم پزشكي گلستان  پرستاري نفر از دانشجويان 41 بادر اين مطالعه كيفي  :اهروش

ملاك اتمام نمونه گيري اشباع داده ها بوده . مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل آمدبر اساس نمونه گيري مبتني بر هدف 

ضبط،  مصاحبه ها .چگونگي رغبت بيمار به انجام مراقبت توسط دانشجو بوده است سوالات در مورد تجربه دانشجويان از. است

براي قوت مطالعه . كدگذاري، طبقه بندي و تشكيل مفهوم شد "تحليل محتوا"خط به خط دست نويس و مطابق روش آناليز 

 .از برگشت داده ها به شركت كنندگان و ترانگوليشين در آناليز استفاده شد

 

. است كه بيانگر تجربيات دانشجويان در مواجهه با مراقبت از بيماران مي باشدمضامين اصلي  "تماد و بي اعتمادياع": نتايج

سعي در جلب اعتماد بيمار داشتند و از طرفي بيماران، با نگراني و بي اعتمادي،  خود مراقبتي مشاركت كنندگان در تجربيات

از  "شدنتلاش براي حرفه اي "، "كناره گيري"، "حق بيمار". اشتندان داجتناب از مراقبت شدن توسط كارآموز سعي در 

حق را  بيمارجانب پذيرفته نشدن از  جايگاه بيمار گذاشته و دانشجويان در اين تجربه خود را در .مطالعه است مضامين فرعي

به كار با بيماران واقعي را نيز داشته ، تجركه مي بايست براي رسيدن از تئوري به عمل دند و از طرفي واقف بودننستمي داآنان 

 .ي براي يادگيري باليني محسوب مي شدمغتنم، فرصت تنوع بيماران و امكان پذيرفته شدن از سوي برخي بيماران. باشند

تجربيات دانشجويان نشان داد كه نياز است در مورد اخلاق در آموزش پزشكي آشنا شده تا بتوانند در موقعيت : نتيجه گيري

دريافت كننده خدمات ضايع عنوان ه عنوان يادگيرنده و حقي از بيمار به با رعايت اصول اخلاقي حقي از خود بمشابه  هاي

 .نشود

 

 ، مراقبت از بيماردر آموزش، دانشجو، پرستاري، بيمار اخلاق: كليدي هايواژه

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B7%D8%A7%D9%87%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B7%D8%A7%D9%87%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AB%D9%86%D8%A7%DA%AF%D9%88
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D9%88%D9%8A%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DB%8C
mailto:taraanetaheri@yahoo.com
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بررسي نگرش دانشجويان سال آخر رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر در 

 ايصوص آموزش و يادگيري بين حرفهخ

 
 اميني بتول سيده شهپري، امير هادي محمد بودي، زنده محبوبه ،*اميني نورا سيده

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه پزشكي دانشكده كارشناس*

Amini_noora@yahoo.com 
 و نگر جامعه پزشكي علوم وبدر چارچ بويژه گروهي، هاي آموزش گسترش بر ،1903در سال سازمان جهاني بهداشت : مقدمه

 نوين رويكردهاي از يكي اي را به عنوان حرفه بين نمود وآموزش تأكيد پزشكي علوم آموزش در مسأله روش حل از گيري بهره

 دويا فراگيران آن طي كه است يادگيري فرآيند از اين نوع آموزش داد، منظور قرار توجه مورد نظام سلامت فراگيران آموزش در

 ارتقاي به تا نمايند؛ مي كسب را اطلاعاتي نيز يكديگر درباره و از يكديگر مشترك، محتواي يك فراگيري بر علاوه فهحر چند

با توجه به اهميت اين موضوع و نقش منحصربه فرد دانشجويان در ارائه و دريافت . بيانجامد مراقبت ارائه كيفيت و همكاري

م مطالعاتي در اين زمينه احساس مي شود و شايدگام اول بررسي نگرش و ميزان هاي آموزشي، نياز براي انجاچنين برنامه

 .استقبال ايشان جهت شركت در فعاليتهاي يادگيري بين حرفه اي باشد

پزشكي بوشهر  علوم دانشگاه رشته پزشكي دانشجويان سال آخر را پژوهش جامعه بوده و مقطعي -توصيفي مطالعه  :هاروش

سوال در  19كه مشتمل بر  اي حرفه بين يادگيري آمادگي براي و از پرسشنامه تصادفي گيري روش نمونه از .تشكيل مي دادند

و در سه حيطه كارتيمي و همكاري، هويت حرفه اي { (1)مخالفم "، كاملا(2)موافقم "كاملا}گزينه اي  2قالب مقياس ليكرت 

 .گرديد و نقشها ومسئوليتها مي باشد جهت جمع آوري داده ها استفاده

 نفر خانم و 22شد كه  تكميل پرسشنامه( درصد 30) 43 پرسشنامه اي كه به دانشجويان داده شد تعداد 22از تعداد  :نتايج

 دست به( 02/3) 31/32دانشجويان براي يادگيري بين حرفه اي  آمادگي امتياز (انحراف معيار) ميانگين .بودند نفر مرد 23

براي آنكه آموخته هاي كار در گروههاي كوچك عملي گردد، " 0وط به سوال شماره بيشترين نمره كسب شده مرب. آمد

 3و كمترين نمره كسب شده مربوط به سوال شماره  34/4با  "دانشجويان بايد به يكديگر اعتماد كنند و به هم احترام بگذارند

با "ي درك مسائل باليني افزايش ميدهد يادگيري مشاركتي با ديگر دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي توانايي مرا برا "

 .بيشتر بود 3ميانگين نمره تمامي سوالات از . بود3/3

آمادگي داشته و  اي حرفه بين يادگيري رشته پزشكي براي دانشجويان سال آخر كه داد نشان مطالعه نتايج :گيرينتيجه

بيماران و درك صحيحي از نقش ها و مسئوليتهاي نگرش مثبتي نسبت به اين نوع آموزش در راستاي ارائه مراقبت بهتر به 

 .دانشجويان ديگر حرفه ها دارند

 

 نگرش، يادگيري، آموزش بين حرفه اي، دانشجويان پزشكي: هاي كليديواژه
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 اثربخشي كوريكولوم اخلاق پزشكي از ديدگاه كارورزان دانشكده پزشكي مشهد

 
 3دان پناه، مهديه پوريز 2*، زهرا موفقي1محمد خواجه دلويي

مشهد  دانشيار گروه بهداشت و پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي1

khajedalueem@mums.ac.ir 
دانشگاه علوم پزشكي مشهد . كارشناس ارشد آموزش پزشكي، گروه توسعه آموزش دانشكده پزشكي2*

movaffaghiz1@mums.ac.ir 
 .شكي مشهددانشگاه علوم پز. كارورز دانشكده پزشكي3

 

اخلاق پزشكي در حقيقت كسب فرهنگ رفتاري، ارزشها و مسئوليت هاي رشته پزشكي و يكي از اساسي ترين  :مقدمه

مطالعه حاضر با هدف تعيين اثر بخشي كوريكولوم اخلاق پزشكي، اهداف، محتوا، زمان، . محورهاي آموزش پزشكي مي باشد

 .كي را از ديدگاه كارورزان مورد بررسي قرار دادندمكان و روش آموزش و ارزشيابي درس اخلاق پزش

ابزار پژوهش . انجام گرديد 1391مطالعه حاضر يك مطالعه توصيفي از نوع مقطعي بود كه در تير ماه سال  :هاروش

ن به روايي ابزار به روش محتوا و پايايي آ. سوالي بود كه در گروه اخلاق پزشكي دانشكده پزشكي تدوين گرديد 11پرسشنامه

. تاييد گرديده و با مراجعه به بخش هاي باليني در اختيار كليه كارورزان حاضر قرار گرفت( α=30/1)روش همبستگي دروني 

 .  به روش آمار توصيفي تجزيه و گزارش گرديد SPSSاطلاعات به وسيله نرم افزار آماري

كارورزان . بود% 03سال دوم و ريت پاسخ % 22انم، آنها خ% 24كارورز به پرسشنامه پاسخ دادند كه  01در مجموع : نتايج

ميزان موفقيت دوره را در ياددهي روندهاي قانوني طبابت ايمن و همچنين در پرورش توانمندي تفكر نقادانه در مورد 

Case سب از كارورزان ميزان تنا% 29و % 09به ترتيب . ارزيابي نمودند% 22و در درك اصول اخلاق پزشكي % 22هاي اخلاقي

. سرفصل ها را با نياز واقعي پزشك در محيط باليني و ميزان مفيد بودن درس اخلاق پزشكي را كم و بسيار كم ارزيابي نمودند

در پرسش مناسب ترين روش انتقال دانش، نگرش و مهارتهاي اخلاق پزشكي، نماي پاسخ ها عبارت بود از بحث گروهي براي 

در پرسش بهترين مقطع %(. 01)و ارائه راه حل در مرحله كارآموزي  Caseمورد و بحث در %( 41)مرحله آموزش مقدمات 

%(. 41) "يك واحد نظري در كارآموزي و يك واحد عملي در كارورزي"ارائه درس اخلاق پزشكي، نماي پاسخها عبارت بود از 

از % 31و % 30. در بخش مي دانستندكارورزان مناسب ترين مكان آموزش را سالن كنفرانس بخش باليني و يا راند اخلاق % 23

، و ارزشيابي عملكرد در بخش معرفي Caseكارورزان به ترتيب مناسبترين روش هاي ارزشيابي دانشجو را آزمون كتبي با ارائه 

 .نمودند

 كارورزان در مجموع اثر بخشي و مطابقت روش و محتواي كنوني درس اخلاق پزشكي را با مقتضيات بخش هاي: گيرينتيجه

آموزش موثر اخلاق به نظر كارآموزان در مقطع باليني، در بخش باليني و با بحث در مورد . باليني كم و بسيار كم ارزيابي نمودند

به نظر مي رسد كه از ديدگاه صاحبان اصلي فرايند آموزش، كوريكولوم اخلاق پزشكي به تغييرات . سناريوهاي باليني اتفاق مي افتد

 . بنيادين نياز دارد

 اخلاق پزشكي، كوريكولوم، آموزش پزشكي :هاي كليديواژه
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 آيا مي توان براي پروفشناليسم يك تعريف و چارچوب واحد ارائه كرد؟

 
 *فريبا فرزاد ، علي عمادزاده

 دانشگاه علوم پزشكي مشهد، دانشكده پزشكي*

 

يكي از موضوعات عمده مورد بحث در مجلات عمومي پزشكي و . اني دارداهميت پروفشناليسم پزشكي مقبوليت جه :مقدمه

مجلات آموزش پزشكي تخصصي، در سالهاي اخير پيرامون حرفه اي گري مي باشد كه نشانگر توجه به اين مقوله توسط دست 

نموده اند  همچنين چندين سال است كه تعداد زيادي از سازمان هاي حرفه اي تلاش. اندركاران آموزش پزشكي است

پروفشناليسم را تعريف كنند و استراتژي هايي را براي تدريس و سنجش پروفشناليسم در كريكولوم پزشكي عمومي و 

 .اين مطالعه با هدف شناخت چارچوب هاي ارائه شده در زمينه پروفشناليسم پزشكي انجام شده است. دستياري ارائه نمايند

 

 ،، ، تجو در پايگاه هاي اطلاعاتي و سايت هاي در اين مطالعه مروري، با جس :ها روش

مقالاتي كه در آنها ديدگاه هاي سازمان هاي مهم پزشكي بين المللي در زمينه  و  ، 

له ها سازمان دهي شده و تعاريف و اطلاعات جمع آوري شده از اين مقا. پروفشناليسم ارائه شده بود، مورد بررسي قرار گرفتند

 .چارچوب هاي ارائه شده از ديدگاه برخي سازمان هاي مذكور استخراج گرديد

 

بورد طب داخلي آمريكا، انجمن كالج هاي پزشكي آمريكا، شوراي پزشكي عمومي، كالج سلطنتي پزشكان و جراحان  :نتايج

كي و كالج سلطنتي پزشكان در قالب پروژه هاي  كانادا، انجمن اعتبار بخشي فارغ التحصيلان آموزش پزش

، ، ، ،

چارچوبي را براي مشخص كردن تعريف و عوامل پروفشناليسم ارائه    ،

كه به طور مشترك توسط بورد طب داخلي آمريكا،  ن در پروژه همچني. كرده اند

بنياد كالج آمريكايي پزشكان و فدراسيون اروپايي طب داخلي انجام شد نيز چارچوبي براي عوامل مرتبط با پروفشناليسم 

 .مشخص گرديده است

 

يده است و نمي توان يك چارچوب و تعريف واحد كه در تمام جوامع پروفشناليسم يك سازه مشكل و پيچ: گيري نتيجه

بنابراين ضروري است كه دست اندركاران آموزش پزشكي در كشورمان با بهره گيري از . كاربرد داشته باشد، براي آن ارائه كرد

فرهنگي جامعه اقدام مستندات موجود و تعاريف و چارچوب هاي ارائه شده، نسبت به طراحي يك الگوي مناسب با شريط 

 .نمايند

 

 پروفشناليسم، تعريف و چارچوب، سازمان هاي بين المللي :هاي كليدي واژه
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اي دانشجويان پرستاري شاغل به تحصيل در دانشگاه علوم مقايسه رفتار حرفه

 پزشكي مشهد درسال اول ورود به بالين و سال آخر

 
 4الله اسماعيلي، دكتر حبيب3، سيد رضا مظلوم3آباديمه حاجي، فاط2پور، محمد رجب1*دكتر فاطمه حشمتي نبوي

 دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي مشهد ،استاديار دانشگاه علوم پزشكي مشهد1*

Heshmati.nabavi@gmail.com 
 دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي مشهد ،كارشناس پرستاري2

 علوم پزشكي مشهد ري و مامايي دانشگاهمربي، دانشكده پرستا3
 

 علوم پزشكي مشهد دانشيار، دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه4

 

اي بخش مهمي از رفتار حرفه اي پرستاران در دوران دانشجويي شكل مي گيرد، لذا مقايسه رفتارهاي حرفه :مقدمه

اي در مدت از چگونگي شكل گيري و توسعه رفتارهاي حرفه دانشجويان در سال اول و هنگام فارغ التحصيلي ميتواند تصويري

ي رفتار حرفه اي دانشجويان پرستاري سال اول باليني اين مطالعه  با هدف مقايسه. زمان آموزش رسمي پرستاري فراهم آورد

 . با دانشجويان پرستاري سال آخر انجام شد

 

يه دانشجويان پرستاري سال اول باليني  و سال آخر دانشكده مقطعي، رفتار حرفه اي كل-در اين مطالعه توصيفي :هاروش

با استفاده از پرسشنامه  پژوهشگر ساخته بررسي رفتار حرفه اي دانشجويان پرستاري  1391پرستاري ومامايي مشهد در سال 

لفاي كرونباخ تاييد روايي ابزار پژوهش از طريق تعيين ايندكس روايي محتوا و پايايي آن با ضريب آ.مورد بررسي قرارگرفت

 .استفاده شد spss14جهت تجزيه و تحليل داده ها از نرم افزار آماري .شد

 

دانشجوي پرستاري سال آخر، نمونه اين پژوهش را تشكيل %( 32)نفر 41دانشجوي سال اول باليني و %( 04)نفر 02 :نتايج

از   110±3/12و سال آخر  132از  3/111±3/10يني ميانگين نمره رفتار حرفه اي دانشجويان پرستاري سال اول بال. دادند

 (. p=0/2)بودكه آزمون تي مستقل، تفاوت آماري معني داري را بين اين دو  نشان نداد  132

 

هاي پايه پرستاري قبل از شروع كارآموزي هاي باليني توانسته اند سطح قابل قبولي از رفتار اگرچه آموزش :گيرينتيجه

. ها با پيشرفت مناسبي همراه نبودهجويان سال اول ايجاد كنند، اما توسعه اين رفتارها در طي كارورزياي را در دانشحرفه

ريزي جهت ارتقاء آن اي در دانشجويان پرستاري و برنامهمطالعات بيشتر در خصوص بررسي چگونگي توسعه رفتارهاي حرفه

 .مورد نياز است

 

 ار حرفه ايدانشجويان پرستاري، رفت :هاي كليديواژه
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 دانشجويان در اي حرفه اخلاق صلاحيت توسعه هاي چالش درباره اساتيد ديدگاه

 پزشكي گروه
 

 2، دكترجلال الدين حميصي1*افسانه يخ فروش ها

 دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران*

star2000_y@yahoo.com 
 نشيار دانشگاه علوم پزشكي قزويندا

 

 پيشرفته هاي فناوري و مردم عمومي اطلاعات افزايش ييماريها، الگوي تغيير جمله از كنوني دنياي تحولات :مقدمه

 است كرده ناپذير انكار ضرورتي را پزشكي با مرتبط هاي حرفه در اخلاقي رويكرد به نياز كه است هايي ژگي  وي ي دربرگيرنده

 مي مشاهده عمل در حاضر حال در چه ان است، شده ديگر هاي پديده بر اخلاق اولويت لزوم بر كه فراواني تاكيدات وجود با

 اساتيد ديدگاه بررسي ، حاضر مطالعه از هدف : .باشد مي پزشكي گروه دانشجويان در اخلاقي اصول رعايت در ترديد گردد

 با تا باشد مي پزشكي گروه دانشجويان در اي حرفه اخلاق صلاحيت هتوسع هاي جالش درباره قزوين پزشكي علوم دانشگاه

 .نمود ارائه دانشجويان در اي حرفه اخلاق صلاحيت ارتقاي جهت در راهكاري بتوان عوامل، شناسايي

 

 هدفمندكه گيري نمونه روش از ها داده آوري جمع براي است محتوا نحليل نوع از كيفي وهش پژ يك مطالعه اين :هاروش

 علوم دانشگاه علمي هيات اعضاي از نفر14 از باز سئوالات از استفاده با ها داده كه گرديد استفاده است، كيفي پژوهش خاص

 .گرديد آوري داشتندجمع را پزشكي اخلاق در تدريس سابقه كه قزوين پزشكي

 هاي جالش مهمترين اساتيد ديدگاه از هك داد نشان آمد دست به ها تم بررسي و بندي دسته بازخواني، از كه نتايجي :نتايج 

 نظارت پزشكي، اخلاق آموزش بودن كوتاه و رنگ كم اخلاقي، اصول و اخلاق نشدن نهادينه شامل ، اي حرفه اخلاق توسعه

 باشد مي عملي و تئوري مطالب بين شكاف باليني، نامناسب تجربه ، پرسنل و اساتيد از پذيري درالگو اشكال ، ناكافي

 وجود و اسلامي غني فرهنگ جمله از موجود هاي ظرفيت وجود با و آنها رفع و موجود هاي چالش شناسايي با :ريگينتيجه

 صلاحيت ارتقاء جهت در توان مي باشند مي برخوردار انساني و اي حرفه هاي ارزش و رفتار از كه الگو عوان به مجرب اساتيد

 .برداشت موثر گامي دانشجويان اي حرفه اخلاق

 پزشكي علوم استاد، اخلاق،دانشجو، :هاي كليديژهوا 

 

 

 

mailto:star2000_y@yahoo.com
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آگاهي و نگرش دانشجويان علوم آزمايشگاهي در ارتباط با مسايل اخلاقي پژوهش در 

 حيوانات آزمايشگاهي

 

 4، اصغر كاربرد 3، بنفشه محمدي زيدي2، عيسي محمدي زيدي1امير پاكپور حاجي آقا

 اشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي قزويندكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهد1
 كارشناس ارشد مامايي، مربي عضو هيأت علمي دانشگاه آزاد اسلامي واحد تنكابن2

 كارشناس ارشد اپيدميولوژي، مربي عضو هيأت علمي گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشكي قزوين 3

our_amir@yahoo.compakpmail: -e 
 

هاي دارويي و درماني كمك بسياري در حل مشكلات مرتبط با سلامت انسان كرده  استفاده از حيوانات در پژوهش :مقدمه

ها سعي كند كه تا حد ممكن حقوق حيواناتي كه ياري دهنده  كند در تمامي مراحل پژوهش رسالت انساني بشر اقتضا مي. است

هدف مطالعه حاضر بررسي ميزان آگاهي و نگرش  .هاي تشخيصي و درماني هستند حفظ گردد وشانسان در دستيابي به ر

 .دانشجويان علوم آزمايشگاهي در ارتباط با رعايت مسايل اخلاقي در پژوهش هاي با حيوانات آزمايشگاهي بود

 

نفر از دانشجويان علوم  32بر اساس روش نمونه گيري آسان . پژوهش حاضر يك مطالعه توصيفي تحليل بود: ها روش

سوال آگاهي  21ابزار پژوهش شامل . آزمايشگاهي دانشگاه علوم پزشكي قزوين پرسشنامه هاي محقق ساخته را تكميل كردند

در حيطه هاي مربوط ( نقطه اي 2پاسخ دهي بر اساس طيف ليكرتي )سوال نگرشي  12و ( 1=و خير 2=پاسخ به صورت بلي)

داده ها . بودنات، شرايط پژوهشي و محققان حيوااز كنندگان  مراقبت، هاي نگهداري روش، اناتتهيه و حمل و نقل حيوبه 

 . تجزيه و تحليل شد 13ويرايش  توسط آزمونهاي توصيفي و تحليل و با استفاده از نرم افزار 

 

ويان از سطح آگاهي ضعيفي درصد از دانشج 24/41بود و  4/10±3/0ميانگين نمره آگاهي دانشجويان مورد بررسي  :نتايج

اكثر دانشجويان اطلاعات مناسبي درباره نحوه اسارت حيوانات، وضعيت شيردهي و آبستني حيوانات، شرايط . برخوردار بودند

همچنين ميانگين نمره نگرش در خصوص كار با حيوانات در پژوهش آزمايشگاهي در . محيطي موثر بر حيوانات نداشتند

درصد دانشجويان از نگرش مطلوبي در خصوص رعايت اخلاق پژوهش در كار آزمايشگاهي  21بود و  2/20±0/11دانشجويان، 

( <111/1)و سابقه كار با حيوانات آزمايشگاهي ( <12/1)بين نگرش با جنسيت دانشجويان . با حيوانات برخوردار بودند

 . ارتباط معنادار وجود داشت

 

ضعف نگرش در خصوص مسايل اخلاقي فعاليت هاي پژوهشي در حيوانات، لازم است  با توجه به كمبود آگاهي و: گيرينتيجه

راهنماي اخلاقي كار با حيوانات آزمايشگاهي به طور كامل براي دانشجويان توضيح و به نحو مختصر و مفيد در اختيار آنها قرار 

 . داده شود

 

 . اخلاق، پژوهش، حيوانات، علوم آزمايشگاهي: هاي كليدي واژه
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بررسي ديدگاه مدرسين درس اخلاق پزشكي در مورد روشهاي ارزشيابي اين 

 1311درس در دانشگاه هاي علوم پزشكي جهرم و شيراز در سال 
 2يحيي صادقي مزيدي ،1*سيد اسماعيل مناقب

 جهرم و خدمات بهداشتي درماني استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي 1*

esmanagheb@yahoo.com 
 جهرم وخدمات بهداشتي درمانيدانشگاه علوم پزشكي  ،كميته تحقيقات دانشجويي 2

 

 مباني و بيني جهان براساس را دانشجويان اخلاقي هاي مهارت و نگرش دانش، بايد پزشكي، اخلاق درسي برنامه: مقدمه

اين مطالعه با . هداف آموزشي استارزشيابي صحيح مهمترين وسيله تعيين دستيابي به ا. دهد شكل جامعه ارزشي و فلسفي

 . هدف تعيين ديدگاه مدرسين درس اخلاق پزشكي در مورد روشهاي ارزشيابي اين درس انجام شد

جامعه . در دانشگاه علوم پزشكي شيراز و جهرم انجام گرفت 1391اين مطالعه يك مطالعه توصيفي بود كه در سال : هاروش

ابزار جمع آوري اطلاعات  پرسشنامه، روا . اخلاق پزشكي در دو دانشگاه مذكور بودآماري مورد مطالعه شامل مدرسين درس 

سوال در زمينه روشهاي ارزشيابي درس اخلاق  0سوالات پرسشنامه شامل . بود% 04وپايايي با پايايي برابر با آلفاي كرونباخ 

، انجام مصاحبه با بيمار و مشاهده توسط استاد، امتحان كتبي، امتحان شفاهي، انجام نمونه كار و تحويل گزارش: پزشكي شامل

انجام مصاحبه با بيمارنما و مشاهده توسط استاد، نظر سنجي از بيماران و مشاهدات كلي استاد از ارتباط دانشجو با بيماران 

داده . ظيم شده بودگزينه اي از كاملا موافقم، موافقم، فرقي نمي كند، مخالفم، كاملا مخالفم تن 2سوالات بصورت ليكرت . بود

 .شدند و در سطح آمار توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spss14هاي وارد نرم افزار 

 علوم دانشگاه در 10 و جهرم پزشكي علوم دانشگاه در آنها نفر 0 كه پزشكي اخلاق درس مدرس نفر23 مطالعه اين در: نتايج

مذكر  % 0/32بود و  سال 2/40±3/2 مطالعه مورد افراد سن گينميان. بودندشركت داشتند تدريس مشغول شيراز پزشكي

 آمده، بدست نتايج طبق .بود سال 2-20 دامنه با سال 9/11 ±0/0 مطالعه مورد افراد كل در تدريس سابقه ميانگين. بودند

% 2/22تايج اين مطالعه بر اساس ن. بودند استاد% 3/4 و دانشيار% 31/ استاديار، پزشكي اخلاق درس كنندگان ارائه از% 2/02

 و بيمار با مصاحبه  %0/3 بيمار، با دانشجو ارتباط مشاهد% 4/10 گزارش، تحويل و كار نمونه انجام% 4/10 كتبي، امتحان روش

 . دانستند بيماران از نظرسنجي  بهترين روش ارزشيابي را %3/4و  توسط مشاهده

آساني و . تر از ساير روشهاي ارزشيابي مورد استقبال قرار گرفته استطبق نتايج به دست آمده آزمون كتبي بيش: گيرينتيجه

با . روايي اين روش و عدم آشنايي برخي از اساتيد با روشهاي نوين ارزشيابي مي تواند از دلايل انتخاب آن توسط اساتيد باشد

اين موضوع مي تواند با هدف آموزش توجه به اينكه هدف از آموزش اخلاق پزشكي تغيير در رفتار و عملكرد دانشجويان است 

 . پيشنهاد مي گردد مطالعات بيشتر بر روي تعداد بيشتري از اساتيد دانشگاه هاي مختلف انجام گيرد. ناسازگاري داشته باشد

 اخلاق پزشكي، اخلاق زيست پزشكي، اخلاق حرفه اي، ارتباط پزشك بيمار، ارزشيابي، مصاحبه : هاي كليديواژه

 

 

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 22 

 اي؛ ضرورت و تـــرويج آن درآموزش علوم پزشكي حرفه اخـــلاق

 *احمد صادقي

دانشجوي دكتراي مديريت خدمات بهداشتي درماني، دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي، دانشگاه علوم 

 پزشكي شيراز
ahmadsadeghi1363@gmail.com 

 

كليه رشته هاي تحصيلي و مشاغل مرتبط با پزشكي اخلاق و حرفه اي گري موضوع   ت به توسعه علوم پزشكي،با عناي :مقدمه

و دانشجويان اين رشته هاي تحصيلي به اين  اساتيد و كاركنان شاغل در بخش آموزشرا شامل مي گردد كه لازم است همه 

قرار  تا حدود زيادي متاسفانه مورد بي توجهي ، و حرفه هامشاغل   ،يعني اخلاق حرفه اي ، كه امروزه در اين موضوع مهم

 .توجه جدي مبذول فرمايند گرفته است ،

اين مقاله به صورت مروري و از طريق مطالعه كتب، مجلات معتبر و سايت هاي اينترنتي و نتايج ساير مقالات در  :هاروش

 .زمينه اخلاق حرفه اي تهيه شده است

 مهارت، ارتقاء انگيزش، و تقويت تصحيح بلكه نيست علمي هاي يافته و اطلاعات انتقال حرفه اي اخلاق آموزش هدف :نتايج

اخلاق در آموزش عالي مشخص كننده حدود و ثغور  .است اي حرفه آموزش اخلاق عمدۀ اهداف از نگرش تحول و توان افزايش

فتار مديران، افسردگي دانشجويان، لذت نبردن از بسياري از سوء ر. و تضمين كننده سلامت آموزش عالي است معلمانرفتار 

و معلمان و لطمه به زندگي فردي افراد كه نمودهاي از رفتار نامطلوب  دانشجويانزندگي شغلي، خستگي و فرسوده شدن 

عد اخلاق در آموزش عالي عموماً از چهار ب. دانشگاهي است در اكثر موارد ناشي از ضعف رعايت اخلاق در آموزش عالي است

هاي اخلاق در آموزش گيرد كه بي شك يكي از مهمترين زمينهآموزشي، پژوهشي، دانشجويي و مديريتي مورد بررسي قرار مي

باشد كه وجود آن باعث افزايش اثربخشي در تدريس و اي در آن ميعالي مربوط به آموزش و تدريس و رعايت اخلاق حرفه

 .باشددر كلاس و آموزش ميافزايش يادگيري و امنيت رواني دانشجويان 

توجه به مسوليت هاي اخلاقي در قبال محيط داخلي و خارجي نقش تعيين كننده اي در نهادينه كردن اخلاق  :گيرينتيجه

از آنجايي كه رعايت موازين و بايسته هاي اخلاقي در حرفه معلمي، منطبق  . در سازمانهاي اموزشي و خصوصا دانشگاهي دارد

يطهاي دانشگاهي به خاطر تاثير گذاري عميق آن، داراي اهميت بسيار زيادي مي باشد، لازم است كه همگام بر آموزش در مح

 . زش مورد توجه بيشتري قرار گيردبا ترويج علوم مختلف، جنبه هاي اخلاقي در حوزه آمو

 اخلاق، اخلاق حرفه اي، آموزش پزشكي، دانشگاه :واژه هاي كليدي
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 يك مطالعه كيفي: تعالي حرفه اي پرستارانطراحي مدل كاربردي 
 

 رفعت رضاپور

 دانشجوي دكتراي پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران
Email: rezapour@razi.tums.ac.ir 

 

اندركاران امر  و دست امروزه سرآمدي حرفه اي بعنوان يك مفهوم جديد در پرستاري مورد توجه بسياري از مديران :مقدمه    

سرآمدي موجب بروز مجموعه اي از رفتارهاي داوطلبانه و اختياري مي گردد كه . قرار گرفته است آموزش پرستاري كشور

بعنوان بخشي از وظايف رسمي پرستاران نيستند، اما توسط برخي از آنها انجام شده و باعث بهبود مؤثر وظايف و نقش هاي 

كاملا متحول امروز و ضرورت اثر بخشي حرفه اي در چنين شرايطي، نياز سازمانها را به نسل شرايط . حرفه اي آنها مي شود

در اين مقاله كه با هدف تبيين فرايند تعالي حرفه اي پرستاران به .ارزشمندي از پرستاران، بيش از پيش آشكار نموده است

فتارهايي نيز كشف و تبيين گشته است و مدل كمك نظريه بسترزاد انجام شده است، عوامل موثر بر شكل گيري چنين ر

 . كاربردي تعالي حرفه اي پرستاران ارائه گرديده است 

 

شركت . انجام شده است 2113*اشتراوس و گراندد تئوري نسخه كوربين وبا روشاين پژوهش از نوع  كيفي بوده :  هاروش

به غير از چند نفر اول كه بر اساس معيارهاي مورد نظر  كه ندكنندگان در پژوهش از ميان پرستاران و از رده هاي مختلف بود

مصاحبه نيمه  ،روش جمع آوري داده ها. با روش گلوله برفي انتخاب شدند محققين تعيين شدند، ساير مشاركت كنندگان 

  .ساختاري است

 32جمعا  كد اوليه، 1421مجموع  ، ازپس از تجزيه و تحليل داده ها و انجام مقايسات مداوم  به منظور تراكم مفهومي :نتايج

رفتار : تم يا درون مايه نهايي در قالب مدلي مفهومي استخراج شدكه درون مايه هاي نهايي شامل 3زير طبقه و  3طبقه اوليه ، 

متغير مركزي . راهبردي حرفه اي و استقرار مديريت استعدادهاي حرفه اي در سازمان مي باشندبينش فرا نقش حرفه اي، 

مدل كاربردي دوسطحي تعالي حرفه  ،ارائه شده مدلند اساسي روان شناختي در اين مطالعه، رفتار فرا نقش حرفه اي و وفراي

 .مي باشد اي پرستاران

فردي از جمله ارزش آفريني و نگرشهاي  براي دستيابي به تعالي حرفه اي علاوه بر دارا بودن برخي از ويژگي ها :گيرينتيجه

ظ و توسعه ارزشهاي حرفه اي بعنوان رفتارهاي فرا نقش حرفه اي، توان راهبري خود و ديگران، مديريت براي خود و نيز حف

از جمله  تلاش در جهت جامعه پذيري حرفه پرستاريو نيز  در پرتو آموزش و تربيت صحيح حرفه اي وظايف و مسئوليتها

ز چنين رفتارهايي تنها در محيط هاي حمايت كننده كه اما برو. عوامل موثر در فرايند تعالي حرفه اي پرستاران مي باشد

 . توسط خانواده و مديريت سازمان ايجاد مي گردد، ميسر خواهد شد

 نگرش سيستميك ، ،مديريت استعداد ،تعالي حرفه اي، رفتار فرا نقشپرستاران ، : كليديهاي واژه

 

 

 

                                                      
*
 Corbin & Strauss 
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 يك مرور سيستماتيك –شيوه هاي آموزش اخلاق پزشكي 
 

 

زاده، دكتر ناصر صفايي، پريسا گلعنبر، نازيلا ، دكتر رضا غفاري، دكتر سوسن حسن*سالك رنجبرزادهفريبا 

 متربصون
ranjbarzadehs@yahoo.com 

 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز

 

بي شك آموزش پزشكي در تقويت . وزشي در حيطه پزشكي استآموزش اخلاق پزشكي يكي از مهمترين نيازهاي آم: مقدمه

با توجه به ماهيت اخلاق و وابسته بودن آن به . و رشد صلاحيتهاي اخلاقي لازم براي يك پزشك به تنهايي كافي نيست

وده و نياز فرهنگ، دين و سنت كشورهاي مختلف و ماهيت شخصيتي انسانها،  آموزش اخلاق بسيار متفاوتتر از ساير آموزشها ب

هدف اين مطالعه بررسي شيوه هاي مختلف اخلاق پزشكي در فرهنگها و كشورهاي . به استفاده از روشهاي خاص خود را دارد

 .  مختلف مي باشد

 ,ISI, Science Direct, Emeral, Oxfordبا بهره گيري از مقالات كامل و قابل دسترس در پايگاههاي : ها روش

Magiran, SID, … 2113-2113سي سيستماتيك مقاله هاي منتشر شده در زمينه اخلاق پزشكي در بازه زماني به برر 

. داخلي و خارجي بصورت مستقيم مورد جستجو قرار گرفت Onlineهمچنين كليه مجلات اخلاق پزشكي . پرداخته شد

 .مقالات بدست آمده به روش آمار توصيفي و تحليل محتوا دسته بندي و تحليل شد

مورد مطالعات موردي كشورهاي  11مورد مقالات پژوهشي، 21مورد مقالات مروري،  3مقاله مورد بررسي،  41از ميان : نتايج 

% 12از مقالات اختصاص به تاثير عوامل مختلف بر آموزش اخلاق پژشكي، % 2. بود... ايران، استراليا، آمريكا، انگلستان و 

بقيه به بيان تجارب پژوهشي % 21رورت آموزش اخلاق پزشكي داشت و اختصاص به ض% 31چالشهاي آموزش اخلاق پزشكي، 

برگزراي نشستهاي علمي، : اين روشها عبارت بودند از. در كاربرد روشهاي مختلف آموزشي در آموزش اخلاق پزشكي پرداختند

ق بصورت بين رشته اي و ، تلفيق در طول دوره باليني و پايه، استفاده از دوره هاي مجازي، آموزش اخلاMPHبرگزراي دوره 

همچنين به استفاده از شيوه هاي آموزشي كارگروهي مبتني بر موارداخلاقي، رهبري اخلاقي، . استفاده از برنامه درسي پنهان

بازخواني و روائي در اخلاق، استفاده از فيلمهاي پويانمايي، روش مبتني بر حل مسئله، برگزاري كنفرانسهاي بيمارنگر با 

 . لاقي، استفاده از بيمار استانداردشده، الگوسازي نقش و تشكيل گروههاي كانوني تاكيد نمودندموضوعات اخ

عليرغم وابستگي موضوعات اخلاقي به فرهنگ و سنتهاي كشورهاي مختلف وجوه مشترك فراواني در استفاده از : گيري نتيجه

ه به اهميت و گسترگي مباحث آموزشي اخلاق با توج. شيوه هاي آموزش اخلاق پزشكي در كشورهاي مختلف وجود دارد

 . پزشكي،  آشنايي به اين شيوها و بومي سازي آنها خواهد توانست طيف وسيعي از ابزارها و روشهاي آموزشي را بوجود آورد

 شيوه هاي آموزش، اخلاق پزشكي ، مرور سيستماتيك :هاي كليدي واژه
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ق حرفه اي و تسهيل پياده سازي فرهنگ سازي براي ارتقاي اخلا ،ادغام دانشجويي

 استراتژي دانشجو محوري
 

 ، دكتر سحر الماسي ترك، دكتر پرويز بزي، دكتر جمشيد محمدي*دكتر امراله روزبهي

 دانشكده پزشكي ياسوج

Amrollah Roozbehi 
 

مسائل شخصي و  و فرصت بررسي نمودهاحساس موفقيت  ،اگر دانشجويان بتوانند استعدادهايشان را شكوفا كنند :مقدمه

از احساس بي كفايتي و بيگانگي اجتماعي در امان ده و ارزشهاي فرهنگي و اجتماعي خود را بدست آور پيدا واجتماعي را 

ادغام دانشجوئي فرآيندي تعاملي و اجتماعي است كه از طريق اجتماع با فراگيران ديگر، ساختار دانش فرد شكل . ندهست

هدف از . متن آن در جريان است، بر معناداري و مرتبط بودن پديده ها و شرايط تأثيرگذار است گرفته و فضائي كه يادگيري در

براي ارتقاي اخلاق حرفه اي و تسهيل پياده سازي استراتژي دانشجو به عنوان ابزاري  ،ادغام دانشجويياين مطالعه بررسي 

 .بوده است محوري

 

نحوه مطالعه، يادگيري روز تشكيل گروههاي كوچك از هر ورودي به مدت سه  بادانشجويان پزشكي سال بالا و پايين  :هاروش

روش آموزش دروس و يادگيري بزرگسالان، سبكهاي يادگيري، هرم يادگيري، سطح بالا، كسب نمره خوب، تكاليف محوله، 

دانشجويان . اه را گذرانده بودنددانشجويان سال بالا قبلاً اين كارگ .دكردنتدريس دانشجويان در قالب ادغام دانشجوئي برگزار 

بافت شناسي هر گروه سال بالا يك فصل . سال بالا به عنوان مدرس، كارگاه را براي سال پايين اجرا نموده و اساتيد ناظر بودند

از آموزش دانشجو محور و تجربه هاي خود در يك سال گذشته براي دانشجويان  تدريس نموده،پايين  سالبه يك گروه را 

براي بررسي اخلاق حرفه اي شامل چهاربخش، اخلاق، تعامل، قابليت يك پرسشنامه نظرسنجي . توضيح دادندپايين سال 

 .گرديد بعد از اتمام كارگاه و سه ماه بعد توسط دانشجويان تكميل و توسعه فردي اعتماد

 

سه تغييرات ملاكهاي اخلاق حرفه اي مقاي. نتايج نشان دهنده نگرش مثبت دانشجويان سال بالا و پايين بوده است :نتايج

شامل اخلاق، تعامل، قابليت اعتماد و توسعه فردي نشان از افزايش معني دار آماري در دانشجويان سال پايين و افزايش همه 

 .ملاكها به شكل معني دار به جز ملاك اخلاق كه افزايش كمي را نشان داد

 

دانشجويان را به همراه دارشته و نياز مند عمل به شيوه مديريت تغيير  تغييرات آموزشي حساسيت همكاران و :گيرينتيجه

بطور منطقي بايد اساتيد . دشونياز به تغيير بايد بطور منطقي با مشكلات و نيازهاي جاري مؤسسه ايي پيوند . مي باشيم

نشان دادن و برجسته . ن مي باشنداحساس نمايند براي حل مشكلات خود به اين تغييرات به نوعي وابسته بوده و يا نيازمند آ

. نمودن افراد موفق سيستم قبلي كه در نظام جديد هم مجدداً موفق مي باشند مي تواند در اين بخش كمك كننده باشد

 .نظارت مداوم و تازه سازي مداوم مي تواند نظام جديد راپويا نگه داشته وارتقاء مداوم نظام را تعهد نمايد

 رهنگ سازي، اخلاق حرفه اي، گروههاي كوچكادغام، ف: كلمات كليدي
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بررسي نگرش دانشجويان و فارغ التحصيلان رشته پزشكي در مورد درس اخلاق پزشكي 

 1335 -36دردانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز درسال تحصيلي 
 

 2ينوناقپزشكي  متخصص امير ديبائيدكتر  ، *1نسرين سعادتي
دانشگاه علوم پزشكي ، و هيئت علمي گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكيكارشناسي ارشد مامايي، عض1*

 زاهوا جندي شاپور
Email: saadatynasrin@yahoo.com 

 دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز دانشكده پزشكي،  ينوناقگروه پزشكي عضو هيئت علمي  دانشيار2

 

جزئي جدايي ناپذير از  اخلاق پزشكي  فظ مقام و ارزش انسانها ست وتاكيد بر ارزشهاي ديني و معنوي، زيربناي ح :مقدمه 

آموزش اخلاق پزشكي طي . علم پزشكي تلقي مي شود و توصيه هاي آن درجهت هدايت رفتارها ي حرفه اي پزشكي مي باشد

رين كاربران علم بااينحال، دانشجويان پزشكي كه از عمده ت ،دو دهه اخير بعنوان يك موضوع حائز اهميت مطرح شده است

هدف ازمطالعه حاضر، دستيابي به نگرش دانشجويان و فارغ  .اخلاق پزشكي هستند، كمتر موردنظرسنجي قرار گرفته اند

 .درس اخلاق پزشكي بود ازالتحصيلان رشته پزشكي 

 

شكي درسال تحصيلي مقطعي كليه فارغ التحصيلان و دانشجويان رشته پز –در اين مطالعه اپيدميولوژيكي توصيفي  :هاروش

كتبي مشتمل بر  پرسشنامه 420تعداد . ، مورد بررسي قرار گرفتند ندبود كه درس اخلاق پزشكي را گذرانده 30-1332

 تكميلپرسشنامه  393سوال درمورد نگرش به درس اخلاق پزشكي تنظيم توزيع شد كه درنهابت  3سوالات دموگرافيك و 

 . شده جمع آوري شد

 

نفر ازآنها مذكر  103و %( 29)نفر مونث  232 .بودند التّحصيلنفر فارغ % 10,2) 00  و  نفر دانشجو%( 33,4) 332 :نتايج 

به طوركلي افراد فارغ التحصيل ازنحوۀ تدريس و محتواي درسي واحد درس اخلاق پزشكي رضايت كمتري . بودند%( 41,9)

دورۀ  ياندانشجو %23,1 . ز دانشجويان درك كرده بودندداشتند، افراد فارغ التحصيل اهميت اين درس را خيلي بيشتر ا

 %(. 93,9) بيشتربود، كه در فارغ التحصيل اين نسبت (كارورزي را دورۀ مناسب براي تدريس اين درس مي دانستند

 

درس  و افزايش ساعت تدريس اين ، منابعبا توجه به نتايج پيشنهاد مي شود كه تغيير كاربردي تر در نگرش   :گيرينتيجه

مقاطع پاياني دورۀ تحصيلي رشتۀ پزشكي به اينگونه دروس اختصاص داده شود تا دانشجويان با انگيزه و  ضمنا. انجام گيرد

 .نگرش جدي تري نسبت به فراگيري اين درس اقدام كنند

 

 .دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز،  آموزش ، نگرش به اخلاق پزشكي :كليدي هايواژه
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ديدگاه مدرسين درس اخلاق پزشكي در مورد جايگاه اين درس در  بررسي

 1311درسال   كوريكولوم آموزش پزشكي عمومي و محل تدريس آن
 2يحيي صادقي مزيدي، 1*سيد اسماعيل مناقب

 جهرم و خدمات بهداشتي درماني استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي 1*

esmanagheb@yahoo.com 
 جهرم وخدمات بهداشتي درمانيدانشگاه علوم پزشكي  ،ه تحقيقات دانشجوييكميت2

 

 برنامه در اخير دهه يكي دو طي پزشكي اخلاق آموزش و شود مي تلقي پزشكي علم از ناپذير جدايي جزء اخلاق: مقدمه

با هدف تعيين ديدگاه اين مطالعه . شود مي اجرا و است شده مطرح اهميت حائز موضوع كي بعنوان ايران پزشكي آموزشي

انجام  1391مدرسين درس اخلاق پزشكي در مورد جايگاه زماني و مكاني اين درس در دوره درسي آموزش پزشكي در سال 

 . شد

جامعه . در دانشگاه علوم پزشكي شيراز و جهرم انجام گرفت 1391اين مطالعه يك مطالعه توصيفي بود كه در سال : ها روش

ابزار جمع آوري اطلاعات  پرسشنامه، روا . امل مدرسين درس اخلاق پزشكي در دو دانشگاه مذكور بودآماري مورد مطالعه ش

 مناسب سوال در زمينه زمان 2سوال بود كه  11سوالات پرسشنامه شامل . بود% 04وپايايي با پايايي برابر با آلفاي كرونباخ 

پزشكي  اخلاق درس تدريس سوال در مورد مكان مناسب 2پزشكي در دوره درسي آموزش پزشكي بودو  اخلاق درس تدريس

داده . گزينه اي از كاملا موافقم،موافقم،فرقي نمي كند،مخالفم،كاملا مخالفم تنظيم شده بود 2سوالات بصورت ليكرت  . بود 

 .شدند و در سطح آمار توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spss14هاي وارد نرم افزار 

 علوم دانشگاه در 10 و جهرم پزشكي علوم دانشگاه در آنها نفر 0 كه پزشكي اخلاق درس مدرس نفر23 مطالعه اين در: نتايج

 برابر .بود سال 2-20 دامنه با سال 9/11 ±0/0 مطالعه مورد افراد كل در تدريس سابقه ميانگين. بودند مشغول شيراز پزشكي

فيزيو ) باليني پيش دوره% 4/10.  بود زمان ترين مناسب كارورزي دوره% 4/31 كارآموزي، دوره%  1/39 آمده بدست نتايج

 اساتيد از نفر كي نهايت در را مناسب ترين زمان تدريس در اخلاق مي دانستند و پايه علوم فاز اساتيد از% 0/3و( پاتولوژي

 . كه بهتر است در طول كل دوره آموزش پزشكي ارايه گردد داشت اعتقاد نيز%( 3/4)
 باليني را هاي بخش% 13، (skill lab)باليني هاي مهارت آموزش مركز  %0/21 درس كلاس  %2/43 مكان تدريسدر مورد 

كلاس، بخش و مركز مهارتهاي باليني را مناسب مي  از تركيبي نيز% 0/21 ميدانستند و منظور اين براي مكان ترين مناسبت

 . دانستند

در مورد محل مناسب اين درس . است در اخلاق پزشكي در دوره باليني ارايه گرددبرابر نتايج اين مطالعه بهتر : گيري نتيجه

اين امر مي تواند به اين دليل باشد كه تعداد زيادي از اساتيد غير . نيز به اعتقاد اكثريت اساتيد كلاس درس مناسب تر است

پيشنهاد مي گردد در اين زمينه مطالعات بيشتر و  .باليني بوده اند و يا اينكه با روشهاي نوين آموزش كمتر آشنايي داشته اند

 .قويتر انجام گيرد

 اخلاق پزشكي، اخلاق زيست پزشكي، اخلاق حرفه اي، ارتباط پزشك بيمار، آموزش باليني، فيزيوپاتولوژي : هاي كليدي واژه 
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بررسي نگرش به  اخلاق حرفه اي در اعضا هيات علمي دانشكده دندانپزشكي همدان 

 1311 در سال
 *ايمني بهزاد، كرمپوريانآرزو

 دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي همدان ،بي دانشگاه علوم پزشكي همدانمر
 دانشكده پيراپزشكي، همدان دانشگاه علوم پزشكي ، مربي دانشگاه علوم پزشكي همدان*

Email: behzadiman@yahoo.com 

 

 متفاوتي خود،رويكردهاي  نگرش حسب ف،مختل جوامع.رشته پزشكي است  اخلاق حرفه اي مقوله اي چالش انگيز در: مقدمه

نگرش دندانپزشكان به اصول اخلاق حرفه اي  آنها را در ارائه خدمات،بهترياري  .به اخلاق حرفه اي داشته اند نسبت

 اعضايدر  يبررسي نگرش به اخلاق حرفه الذا اين مطالعه با هدف . خواهدنمود و تنش حرفه اي را به حداقل خواهد رسانيد

 .انجام شد همدان يدانشكده دندانپزشك يمعل اتيه

 

بود كه با  همدان يدانشكده دندانپزشك يعلم اتياعضا همقطعي شامل كليه  -در اين مطالعه توصيفي جامعه پژوهش: هاروش

دو  ابزار بررسي پرسشنامه اي پژوهشگر ساخته بر اساس مطالعات مرتبط با اين زمينه بود كه از . سرشماري وارد مطالعه شدند

 صوري و محتوا اعتبار جهت تعيين. سوال اختصاصي مربوط به نگرش تشكيل شده بود30قسمت، مشخصات دموگرافيك و 

 و قرارگرفت دانشگاه علوم پزشكي همدان علمي هيات نفر از صاحب نظران و اعضاي 11، سئوالات پرسشنامه دراختيار(روايي)

 2پرسشنامه با فاصله  11بصورت آزمون ،باز آزمون حاصل از تكميل  اياييپ ميزان .شد انجام اصلاحات آنان نظرات اساس بر

 آلفاي ضريب همچنين .را نشان داد R=0/79هفته توسط گروه مشابه با واحدهاي پژوهش مورد بررسي قرارگرفت،كه 

 SPSS(16)رم افزار نتايچ حاصل با استفاده از ن.نشان دهنده پايايي و ثبات دروني پرسشنامه بود a=0/83كرونباخ برابر 

 .تحليل  شد

و متاهل %( 2/33)، داراي مدرك تخصصي دندانپزشكي %(0/20)يافته ها نشان داد ،اكثر شركت كنندگان مونث: نتايج

بودند و مرتبه %( 23)سال 11-21و داراي سابقه كاري%( 01)سال 31-41همچنين بيشتر افراد در گروه سني . بودند%( 0/00)

آزمون آماري كاي دو در مورد يافته هاي پژوهش نشان داد كه بين نگرش دندانپزشكان . . بودند%( 0/00)ر علمي ايشان استاديا

 )ومرتبه علمي(P=.000)ي كار، و سابقه(P=.000)، سن  (P=.020 )، تاهلP=.000 ) (با متغيرهاي جنس

P=.026) انگين نگرش دندانپزشكان با سطح در صورتي كه نتايج همين آزمون در مورد مي. داري داشت همبستگي معني

ميانگين ميزان نگرش  اعضا هيات علمي دانشكده دندانپزشكي  ، ضمنا( P=.140 )تحصيلات همبستگي معناداري نشان نداد

  .برآورد شد كه در حدخوب بود 30/112در حد

 

نمي باشد لذا توصيه مي شود از آنجا كه نگرش اساتيد دندانپزشكي در برخي مباحث اخلاق حرفه اي مطلوب : گيرينتيجه

 .براي اعضاي هيأت علمي برگزار گردد به صورت مستمر و مداوم بازآموزي وره هايكه د

 

    اندندانپزشكاخلاق حرفه اي، نگرش، : هاي كليديواژه

http://www.jrds.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%B1%D9%85%D9%BE%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.jrds.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%8A%D9%85%D9%86%DB%8C
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 بررسي آگاهي و نگرش دانشجويان اتاق عمل نسبت به حقوق بيمار

 
 امير پاكپور حاجي آقا

 زويندانشگاه علوم پزشكي ق

 

حقوق يك بيمار عبارت است از وظايفي كه تيم پزشكي يا مكاني كه وي در آن بستري است در قبال او دارند،  :مقدمه

شود و لازمه رضايتمندي بيماران، رعايت  ها محسوب مي هاي اثر بخش خدمات بيمارستان رضايتمندي بيماران از مشخصه

 . و نگرش دانشجويان رشته اتاق عمل نسبت به حقوق بيمار استهدف مطالعه حاضر تعيين آگاهي  .حقوق آنها است

 

نفر از دانشجويان كارشناسي اتاق عمل  04در يك مطالعه توصيفي مقطعي، بر اساس روش نمونه گيري كلي شماري : ها روش

شنامه محقق ساخته ابزار گردآوري داده ها پرس. دانشگاه علوم پزشكي قزوين براي شركت داوطلبانه در مطالعه انتخاب شدند

داده ها پس از تكميل توسط دانشجويان، با استفاده از . سه قسمتي شامل اطلاعات دموگرافيك، آگاهي و سوالات نگرش بود

 .  تجزيه و تحليل شد 13ويرايش  نرم افزار 

 

درصد  03/09د و درصد دانشجويان اتاق عمل از سطح آگاهي خوب برخوردار بودن 14/24نتايج نشان داد كه : نتايج

بين آگاهي و نگرش با جنسيت، سال ورود به دانشگاه، . دانشجويان نيز نگرش مطلوبي نسبت به رعايت حقوق بيمار داشتند

 (. <12/1)حضور فرد بيمار در خانواده، سابقه ابتلا به بيماريهاي مزمن، سابقه كارآموزي ارتباط معناداري وجود داشت 

 

اطلاع از مفاد منشور حقوق بيمار مي تواند نقش مثبت و مطلوبي در نگرش دانشجويان براي رعايت از آنجا كه : گيرينتيجه

حقوق بيمار داشته باشد، بنابراين پيشنهاد مي شود اساتيد پرستاري و اتاق عمل منشور حقوق بيمار را در قالب دروس تئوري 

 . و عملي بيان كنند

  

 . ، آگاهي، نگرشحقوق بيمار، اتاق عمل: هاي كليدي واژه
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فرايند نگرش به  اخلاق حرفه اي در اعضاء هيات علمي دانشكده دندانپزشكي همدان 

 1311در سال 
 3،ناهيد محمدي 2* ايمني بهزاد،1 كرمپوريانآرزو-1

 دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي همدان ،مربي دانشگاه علوم پزشكي همدان 1
 دانشكده پيراپزشكي،همدان  زشكيدانشگاه علوم پ ،مربي دانشگاه علوم پزشكي همدان *2
 دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي همدان ،مربي دانشگاه علوم پزشكي همدان 3

 

به  نسبت متفاوتي خود،رويكردهاي  نگرش حسب مختلف، جوامع.رشته پزشكي است  اخلاق حرفه اي مقوله اي چالش انگيز در: مقدمه

اي  آنها را در ارائه خدمات،بهترياري خواهدنمود و تنش حرفه اي را نگرش دندانپزشكان به اصول اخلاق حرفه .فه اي داشته انداخلاق حر

 همدان يدانشكده دندانپزشك يعلم اتيه اعضايدر  يبررسي نگرش به اخلاق حرفه الذا اين مطالعه با هدف . به حداقل خواهد رسانيد

 .انجام شد

بود كه با سرشماري  همدان يدانشكده دندانپزشك يعلم اتياعضا همقطعي شامل كليه  -در اين مطالعه توصيفي پژوهش جامعه: ها روش

ابزار بررسي پرسشنامه اي پژوهشگر ساخته بر اساس مطالعات مرتبط با اين زمينه بود كه از دو  قسمت، مشخصات . وارد مطالعه شدند

، سئوالات پرسشنامه (روايي) صوري و محتوا اعتبار جهت تعيين. نگرش تشكيل شده بود سوال اختصاصي مربوط به30دموگرافيك و 

 .شد انجام اصلاحات آنان نظرات اساس بر و قرارگرفت دانشگاه علوم پزشكي همدان علمي هيات نفر از صاحب نظران و اعضاي 11دراختيار

هفته توسط گروه مشابه با واحدهاي پژوهش مورد  2مه با فاصله پرسشنا 11بصورت آزمون ،باز آزمون حاصل از تكميل  پايايي ميزان

نشان دهنده پايايي و ثبات دروني پرسشنامه  a=0/83كرونباخ برابر  آلفاي ضريب همچنين .را نشان داد R=0/79بررسي قرارگرفت،كه 

 . تحليل  شد SPSS(16)نتايچ حاصل با استفاده از نرم افزار .بود

. بودند%( 0/00)و متاهل %( 2/33)، داراي مدرك تخصصي دندانپزشكي %(0/20)اد ،اكثر شركت كنندگان مونثها نشان ديافته: نتايج

بودند و مرتبه علمي ايشان استاديار %( 23)سال 11-21و داراي سابقه كاري%( 01)سال 31-41همچنين بيشتر افراد در گروه سني 

 ) (هاي پژوهش نشان داد كه بين نگرش دندانپزشكان با متغيرهاي جنس آزمون آماري كاي دو در مورد يافته. . بودند%( 0/00)

P=.000تاهل ،( P=.020)  سن ،(P=.000)ي كار، و سابقه(P=.000)ومرتبه علمي( P=.026) داري داشت همبستگي معني .

، ( P=.140 )اري نشان نداددر صورتي كه نتايج همين آزمون در مورد ميانگين نگرش دندانپزشكان با سطح تحصيلات همبستگي معناد

  .برآورد شد كه در حدخوب بود 30/112ميانگين ميزان نگرش  اعضا هيات علمي دانشكده دندانپزشكي در حد ضمنا

 وره هاياز آنجا كه نگرش اساتيد دندانپزشكي در برخي مباحث اخلاق حرفه اي مطلوب نمي باشد لذا توصيه مي شود كه د:گيرينتيجه

 .براي اعضاي هيأت علمي برگزار گردد ت مستمر و مداومبه صور بازآموزي

 

    اندندانپزشك -نگرش  -اخلاق حرفه اي :هاي كليديواژه

http://www.jrds.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%B1%D9%85%D9%BE%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.jrds.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%8A%D9%85%D9%86%DB%8C
http://www.jrds.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%8A%D9%85%D9%86%DB%8C
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 داب و وظايف دانشجويان از ديدگاه قرآنآ

 2دكتر قاسم كريمي ،1*محمدرضا حاجي آبادي

 علوم پزشكي بيرجند عضو هيئت علمي دانشگاه 1*
 لوم پزشكي بيرجندع عضو هيئت علمي و رئيس دانشگاه2

Hhagiabadi43@yahoo.com 
 

 ندستهدر حال علم آموزي  كهيانبه عنوان كس ياندانشجو. قرآن كريم براي تعليم و تعلم ارزش فراوان قائل شده است :مقدمه

ئيكه دانش از آنجا. به علم به عنوان مهمترين عامل توسعه و قدرت بر محور قداست بخشيدن به آن باشدآنان بايد نگاه و نگرش 

علم و علم آموزي تغيير داد و دانشجويان را نسبت به  نگرش نيز مي فرمايد العلم السلطان مي توان ( ع)قدرت است و امام علي 

( ص)وظايف دانشجويان از ديدگاه قرآن و ائمه اطهار و لذا اين مقاله آداب . .آداب وظايف آنان را از ديدگاه قرآن بررسي نمود

 .بررسي مي نمايد

 

از ديدگاه قرآن روش متاآناليز عناوين مربوط به آداب و وظايف دانشجو به  ورنبا استفاده از كتب ديني و تفسير  : هاروش

 . تقسيم بندي شداستخراج گرديد و در سه دسته 

 

يف بعد از اين وظا. قرآن كريم و كتب ديني بزرگترين منبع براي جستجوي آداب و وظايف دانشجو در دانشگاه است  :نتايج

 :استخراج به سه دسته تقسيم شدند

تصفيه و پالايش دل از آلودگي، غنيمت شمردن فرصت هاي : عنوان به عنوان مثال 0وظايف دانشجو نسبت به خود در .1

 .زندگي، گسيختن علائم و علائق مادي از خويشتن

جويان، ايجاد شوق و دلبستگي به علم و دانش عنوان شامل ايجاد خلوص نيت در دانش 21وظايف دانشجو نسبت به استاد در .2

 .....در دانشجو فروتني و نرمش استاد نسبت به دانشجويان، ارتقاء مطالب علمي در خور استعداد دانشجويان بالا 

رعايت حق ديگران نسبت به . عنوان شامل رعايت آداب ورود به جلسه درس 21وظايف دانشجو نسبت به جلسات درس در .3

در كلاس، رعايت آسايش حاضران در كلاس درسي، كسب اجازه از محضر استاد در ارائه درس، حفظ حرمت  محل نشستن

 .را مي توان ذكر كرد. استاد در كلاس درس، حفظ همبستگي و ادامه استمرار شركت در جلسات درس

 

د از ديدگاه قرآن كريم و آموزه هاي ديني آشنا دانشجويان به عنوان آينده سازان اين كشور لازم است به آداب و وظايف خو :گيرينتيجه

تهيه پمفلت  ،هاي آموزشيكارگاهشوند و اين آداب و وظايف به آنها آموخته شود و با توه به نتايج فوق پيشنهاد مي گردد اين موارد در قالب 

و در دروس اخلاق پزشكي مبحثي به  ته شودته و نمونه و فعالان فرهنگي كشور به دانشجويان آموخستوسط استادان برج... هاي آموزشي و 

  .اين عنوان جهت تدريس به دانشجويان اختصاص يابد

 

  قرآن ،،  دانشجويانآداب و وظايف :هاي كليديواژه
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 و بيماران ديدگاه از شده فوت تازه بيمار روي آموزشي بر اندوتراكئال انتوباسيون

 ايشان همراهان
 

 *عظيم ميرزازاده نيما استاد رحيمي، فريبا اصغري،

 بخش داخلي جنرال مجتمع بيمارستاني امام خميني، دانشگاه علوم پزشكي تهران
mirzazad@tums.ac.ir 

 

 اي لزوم و آموزش هدف با مرگ از پس انتوباسيون مورد در ايشان خانواده و بيماران نظر بررسي مطالعه اين از هدف  :مقدمه

 .باشدمي مورد اين در ايشان رضايت اخذ لزوم عدم

 

 فرد توسط مصاحبه صورت به كه بود ياپرسشنامه هاداده آوريجمع ابزار تحليلي،_توصيفي مقطعي مطالعه اين در: هاروش

 بستري سال 13 بالاي بيماران ميان از مطالعه بطور تصادفي مورد جمعيت. گرديدمي تكميل بيماران ترخيص روز در پژوهشگر

  .شدشدند و با رضايت بيمار يكي از همراهان وي نيز وارد مطالعه مي انتخابي دانشگاه مارستانيب يك داخلي بخش در

 

 92از  بيماراني كه به آنها مراجعه شد حاضر به شركت در مطالعه شدند و از اين تعداد ، %( 32)نفر  121در اين مطالعه: نتايج

 انجام موافق (نفر 03%)9/03و در گروه همراهان %(3/22) 33ماراندر گروه بي .همراه آنها نيز وارد مطالعه شود دادند اجازه نفر

از ميان بيماران و همراهاني كه انجام انتوباسيون آموزشي بر بدن بيمار تازه فوت . بودند خود جسد روي بر آموزشي انتوباسيون

را براي انجام اين اقدام ضروري اخذ رضايت بيمار ( نفر 02% )13/91و ( نفر 03% )91/02شده را مجاز ميدانستند به ترتيب 

 . دانستندمي

 

 از رضايت اخذ صورت در تنها آموزش هدف با مرگ از پس انتوباسيون ما كشور در مطالعه اين نتايج به توجه با :گيرينتيجه

 پيوند ابهمش هايكارت قبيل از رضايت اخذ هايروش رسدمي نظر به. است بلامانع اخلاقي نظر از ايشان بستگان و بيماران

 .باشند فوت از پيش پروسيجرها گونهاين انجام به افراد رضايت از آگاهي براي مناسبي راهكار بتواند اعضا

 

 پزشكي هايمهارت بيمار، رضايت آموزش، انتوباسيون، :واژه هاي كليدي
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اثربخشي آموزش كدهاي اخلاق پزشكي جهاني در دوره پزشكي  مرور ساختاريافته

 تخصصي مومي وع

 
 ، پيمان اديبي، آزاده روح الاميني،1*ليلا بذرافكن 

 تحقيقات مركز پزشكي آموزش دكتري دانشجوي و شيراز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي آموزش گروه مربي 1*

 اصفهان پزشكي علوم آموزش
bazrafkanl@sums.ac.ir 

 

 از ياريبس در يعموم يپزشك دوره آموزش در متعارف آموزشي هايبرنامه از بخشي پزشكي اخلاق آموزش هامروز :مقدمه

 بنابراين. دارد اهميت اكشوره ساير با ما كشور در پزشكي اخلاق درسي برنامه جايگاه مقايسه نظر از مطالعه اين. است كشورها

 چه يتخصص و يعموم يپزشك دوره در يجهان يپزشك اخلاق يكدها آموزش كه ميده پاسخ سوال نيا به تا ميشد برآن

 دارد؟ بر در يجينتا

 

 web of knowledge , Medline Ovid, EMBASE, ERICاطلاعاتي بانكهاي ساختاريافته، مرور اين در: هاروش

,Scyros ، جستجوي موتور و سنترال ومديب Google Scholar واژه كليد 11 از هاستفاد با 2111 تا 2111 سالهاي فاصله در 

 Medical Education, medicalمقالات در ژورنالهاي يدست يجستجودر زمينه آموزش اخلاق پزشكي و نيز  اوليه

teacher, Academic medicine، ي جستجو موتور همچنين وها نامهدر پايانSCIRUS براي وب صفحات يافتن منظور به 

 نظر و پژوهش موضوع با مقالات ارتباط ميزان براساس سپسو  گرفته قرار بررسي مورد نشده، چاپ مطالب به دستيابي

 .شدند محتوا تحليل و انتخاب مرتبط مقالات تحقيق، گروه تخصصي

 

 به يابيارزش نديفرا كه در آن استفاده شد كيپاتر كرك يابيارزش يالگو از مقالات يبنددسته منظور به در اين بررسي: نتايج

مقاله در سطح واكنش،  19، مقاله كاملا مرتبط 49از  بنابراين. شوديم ميتقس (ادگيري، رفتار و پيامدواكنش، ي) سطح چهار

يافته ها حاكي از اين است كه در  .مقاله در سطح يادگيري، نه مقاله در سطح رفتار و پنج مقاله در سطح پيامد قرار گرفتند 10

 .وجود دارد بيشتري نسبت به دو سطح رفتار و پيامد دو سطح اول يعني واكنش، يادگيري، شواهدي مستدل و

 

با در نظر گرفتن سه حوزه اصلي طراحي برنامه درسي،  يجهان يپزشك اخلاق يكدها آموزش رسدمي نظر به: گيرينتيجه

فتار هاي پزشكي قابل بررسي است هرچند كه شواهدي قوي در اثربخشي رهاي ياددهي و يادگيري و ارزيابي به دانشكدهروش

اي و فراهم ها براي تمركز بر رويكردهاي توسعه حرفهمندي و تاثير مثبت اين برنامهاما رضايت. ها وجود نداردو پيامد برنامه

 .كندي كمك ميتخصص ي،عموم يپزشك دوره دركردن شرايط لازم در جهت تربيت افراد واجد شرايط 

 

 ، برنامه درسي، اثربخشي، مرور ساختاريافتهاخلاق پزشكي، دانشجويان پزشكيكد : هاي كليديواژه

 

 
 
 

mailto:bazrafkanl@sums.ac.ir
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از ديدگاه فارغ اي با نيازهاي حرفه ايحرفهاخلاق اصول چهارگانه هاي تناسب آموخته

در سال  پزشكي گلستاندرماني دانشگاه علوماغل در مراكز بهداشتيالتحصيلان ش

1311 
 3،قاسم عابدي 2ترانه عنايتي ،1*زهرا خمبه بيني

 ارشد تحقيقات آموزشي، معاونت تحقيقات و فناوري دانشگاه علوم پزشكي گلستانكارشناس *1

zahra.khombehbini@yahoo.com 

 

اخلاق پزشكي دانش ميان رشته اي است كه جنبه هاي اخلاق و ارزش حرفه پزشكي و علوم پزشكي را مورد بررسي  :مقدمه

امروزه جزيي از برنامه هاي درسي دانشجويان در دانشكده هاي پزشكي به شمار مي رود و با توجه به ارائه  وقرار مي دهد 

 شودرعايت اصول اخلاقي از انتظارات ضروري براي پزشك محسوب ميخصوص، آموزش به دانشجويان در دانشگاه ها، در اين 

با آموخته ها التحصيلان در خصوص تناسب سازد كه نظرات فارغاهميت كار پزشك، شيوه آموزش پزشكي را حايز اهميت ميو 

-هدف بررسي تناسب آموخته لذا اين پژوهش با. تواند در شناسايي نقاط ضعف آموزش كمك كننده باشداي مينيازهاي حرفه

 رشته لانيالتحصفارغ ياحرفه يازهايبا نعدالت، خودمختاري، سودرساني و عدم ضرر رساني اصل4بر اساساخلاق  يها

 .شد انجام يپزشك

 مراكز در كه( نفر112)يعموم يپزشك لانيالتحصفارغ هيكل يرو بر 1391سال در تحليلي-توصيفي پژوهش نيا :هاروش

 نفر 113 مجموع در كه شد انجام بودند يانسان يروين طرح گذراندن مشغول گلستان يپزشك علوم دانشگاه يدرمان يبهداشت

داده شده  يهاسنجش تناسب آموزش يبراساخته محقق يسوال 23اطلاعات از پرسشنامه  يمنظور گردآوربه. نمودند يهمكار

. ديگرد استفاده گرفت، قرار دييتامورد 92/1كرونباخ يآلفا با آن ييايپا و نيآن توسط متخصصصوري و محتوايي  ييكه روا

از جداول و نمودار  يفيو در بخش آمار توص ديانجام گردSPSS 16  يافزار آماراستفاده از نرم با هاداده ليو تحل هيتجز

 يدن سؤالات پژوهش از آمار استنباطمعنادار بو نييتع يراها بنرمال دادهتوزيع توجه به  باو  نيانگيم ،يدرصد فراوان ،يفراوان

x2 و t-test شد استفاده رهايسنجش متغ يبرا. 

اصل اخلاق پزشكي  4بر اساس  را يشغل يازهايبا ن ياحرفهاخلاق يهاها نشان داد پزشكان تناسب آموختهافتهي :نتايج

فراگيري بر اساس اي بر حسب شيوهزهاي حرفهها با نيابين تناسب آموخته نشان داد x2 نتايج آزمون. نمودند گزارش نامتناسب

ها با نيازهاي حرفه اي بر بود اختلاف معنادار نبود و بين تناسب آموخته 12/1اصل با توجه به اينكه سطح معناداري بالاتر از4

ف معنادار اصل ديگر اختلا 3و (p=12/1(حسب دانشگاه محل تحصيل نيز فقط بر اساس اصل سودرساني اختلاف معنادار بود

اصل به 4ها با نيازهاي حرفه اي بر حسب شيوه فراگيري بر اساس نشان داد بين تناسب آموخته tنتايج حاصل از آزمون . نبود

ولي بين تناسب آموخته با نيازهاي حرفه اي بر حسب دانشگاه محل  (p=331/1(تفكيك و بطور كلي اختلاف معنادار نبود

اصل اختلاف معنادار  4ولي نتايج كلي  (p=133/1(اصل سودرساني اختلاف معنادار بوداصل، فقط بين  4تحصيل بر اساس 

 . (p=140/1(نبود

 يازهايبا ن ياحرفه اخلاق يهاآموخته تناسب، زانيم كه نمود يريگ جهينت توانيم مطالعه يهاافتهيراساس ب :گيرينتيجه

د ارائه كنندگان خدمت، به خصوص پزشكان مي بايست در خصوص و به نظر مي رس باشدينمي و متناسب كاملاً كاف ياحرفه

پيشنهاد مي گردد در طول  .مسائل اخلاق حرفه اي آگاهي و توانمندي بيشتري داشته باشند و آن را در حرفه خود بكار گيرند

سلامت، به  دوران تحصيل و بعد آن آموزش هاي لازم در خصوص مسائل اخلاق پزشكي به ارائه كنندگان خدمت در حوزه

 .خصوص پزشكان ارائه گردد

 فارغ التحصيلان، پزشكي عمومي ،ياحرفه ازين اصول چهارگانه اخلاق، ها،تناسب آموخته :يديكل هايهواژ

http://www.mededuc14.ir/admin_emailer.php?mod=send_form&slc_lang=fa&sid=1&em=zahra.khombehbini@yahoo.com&a_ordnum=387
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بررسي ميزان رعايت اخلاق حرفه اي در مديران و كارمندان بيمارستان هاي آموزشي 

 دانشگاه علوم پزشكي شيراز
 

 ، ندا مؤدب*يئيفرزاد محموديان، پريسا نب
 مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي شيراز *

parisanabeiei@yahoo.com 
 

دانش اخلاق حرفه اي براي مديران كه همواره به عنوان الگو و اسوه علمي براي دانشجويان و پرسنل مطرح بوده اند،  :مقدمه

در اين تحقيق برآنيم تا با . ز درماني، هم تاثير بسزايي بگذارد مي تواند دراثربخشي فعاليت هاي سازماني به خصوص مراك

معيارهاي مشخص و از پيش تعيين شده به بررسي نظرات خودسنجي مديران درخصوص رعايت اين مقوله در محدوده 

 . بيمارستان هاي آموزشي بپردازيم

د مطالعه را تمامي مديران ارشد، مياني و جمعيت مور. تحليلي و مقطعي مي باشد –اين پژوهش از نوع توصيفي  :هاروش

اجرايي سه بيمارستان آموزشي نمازي، شهيد فقيهي و چمران شيراز مي باشد كه با توجه به حجم كم جامعه آماري و نظر 

اين پرسشنامه اقتباس شده از . ابزار گردآوري داده ها، پرسشنامه بود. مشاور آماري از روش سرشماري استفاده گرديد

كميل شدن با استفاده از امه نمونه خارجي است كه پس از تعيين روايي و پايايي مورد استفاده قرار گرفت و پس از تپرسشن

 . تجزيه و تحليل شدند SPSS نرم افزار

با سطح تحصيلات رابطه معناداري ( مديريتي)يافته هاي اين مطالعه نشان داد بين ميانگين نمره ي اخلاق حرفه اي  :نتايج

با رشته تحصيلي، جنسيت و سن رابطه ( مديريتي)؛ درحالي كه بين ميانگين نمره ي اخلاق حرفه اي (p</05)داردوجود 

همچنين ميانگين نمره اخلاق حرفه اي در بيمارستان شهيد فقيهي بيش از ديگر بيمارستان (. p>/05)معناداري وجود ندارد

 .هاي آموزشي بود

ش و رابطه مثبت سطح تحصيلات با اخلاق حرفه اي ، توجه به رعايت اخلاق حرفه اي براساس يافته هاي پژوه :گيري نتيجه

بنابراين مي توان مديران را در اين راستا، جهت افزايش اثربخشي سازماني . در اين گروه ها مورد توجه و قبول قرار مي گيرد

 .آموزش داد

 .ي، مديراناخلاق، اخلاق حرفه اي، بيمارستان هاي آموزش :هاي كليدي واژه
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 برهم زننده در محيط آموزشي  –بررسي ديدگاه اساتيد درباره رفتار هاي نامحترمانه 

 incivility Behavior)) 
 

 ، دكتر محمد خادملو، مهري مير حسيني، مطهره نقوي *رقيه ولي پور خواجه غياثي
 ندرانكارشناس ارشد برنامه ريزي آموزشي، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ماز*

valipouryasi@gmail.com 

 

امروزه ارتباط صحيح بين استاد و دانشجو از جمله مسائلي است كه مورد توجه نظام هاي آموزشي قرار گرفته است،  :مقدمه

آورد به مي وجودارتباط نادرست و رفتارهاي نامحترمانه روابط بين دانشجو و اساتيد را مختل و محيط آموزشي پرتنش به

اين پژوهش با هدف بررسي . ميزان استرس بين استاد و دانشجو را افزايش داده و كيفيت آموزشي را كاهش مي دهدطوري كه 

 .انجام شد 1391برهم زننده  در سال  –ديدگاه اساتيد راجع به رفتار هاي نامحترمانه 

كليه . پزشكي مازندران انجام شد در دانشگاه علوم 1391مقطعي است كه در سال  -مطالعه حاضر از نوع  توصيفي : هاروش

ابزارگردآوري داده . پرسشنامه جمع آوري گرديد 20اساتيد به روش نمونه گيري سرشماري به عنوان نمونه انتخاب شدند ولي 

سوال در رابطه با رفتار نامحترمانه برهم 13پرسشنامه حاوي . بود( Clark)ها، پرسشنامه ترجمه شده رفتار هاي نامحترمامه 

روايي پرسشنامه . هميشه، معمولا، برخي اوقات و هرگز  مي باشد "سوالات بر اساس طيف ليكرت چهار گرينه اي . ده استزنن

پس از جمع (  α = 9/1) به روش اعتبار محتوا و پايايي آن توسط جويباري و همكاران محاسبه وآلفاي كرونباخ تأييد شده بود

آماري شد و براي توصيف و تجزيه و تحليل داده هاي پرسشنامه از آماره هاي   SPSSآوري پرسشنامه داده ها وارد نرم افزار

 .توصيفي وآمار استنباطي استفاده گرديد

برهم زننده  معمولاً رفتارهايي از قبيل؛ بي  –رفتار نامحترمانه 13يافته هاي  مطالعه نشان مي دهد، اساتيد از بين : نتايج

( 9/43)تاخير داشتن در ورود به كلاس( درصد 1/42)اشتن آمادگي براي حضور در كلاسند( درصد 24)تفاوت بودن دركلاس 

را رفتار بر هم زننده مي ( درصد 3/30)تقاضا هاي بي مورد مانند نمره و تاخير در امتحان ( درصد0/42)استفاده از تلفن همراه 

ومتغير هاي دانشكده، درجه علمي و جنسيت اساتيد  برهم زننده  -بين ديدگاه اساتيد درباره رفتارهاي نامحترمانه . دانند

 . مشاهده نگرديد( P>0/05)ارتباط معناداري 

از آنجايي كه بي اعتنايي به رفتار هاي نامحترمانه ميتواند محيط آموزشي را مختل و كيفيت آموزشي را كاهش :گيري نتيجه

و بكارگيري استراتژي هاي مناسب ..( ن، اساتيد، كاركنان و دانشجويا)دهد، لذا شناخت اينگونه رفتارها از ديدگاه هاي مختلف

 . جهت ايجاد محيط سالم آموزشي ضروري است و توجه به اين گونه رفتارها موجب كاهش آن در محيط هاي آكاداميك شود

 رفتار هاي نامحترمانه برهم زننده، اساتيد، محيط آموزشي: هاي كليدي واژه
 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 20 

م پزشكي شيراز از رعايت حقوق بيماران  به روش تجارب دستياران دانشگاه علو

 كيفي

 
 ، ليلا بذرافكن، ندا مودب*الهه محمدي

 كميته تحقات دانشجويي و مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز*

mohamadiel@yahoo.com 

 

 تعريف استانداردها در شاخص هاي محور دارد و يكي از پزشكي علم ي اندازه به قدمتي آن ايترع و بيماران حقوق :مقدمه

حقوق بيمار همان انتظاراتي است كه او از موسسات خدمات بهداشتي  .باليني به حساب مي آيد خدمات حاكميت اعمال جهت

تفاوت ها حق آگاهي، احترام، رازداري، حفظ حريم  يعني هر بيمار، بدون در نظر گرفتن سن، جنس، نژاد و ديگر. درماني دارد

 .حقوق است اين نيز رعايت و پزشك شخصي، دريافت مراقبت و درمان صحيح، محافظت و اعتراض را دارد و وظيفه پرستار

 

دانشگاه نفر از دستياران  3در اين مطالعه كيفي با استفاده از روش مصاحبه به گرداوري داده ها پرداخته شد و با  :ها روش

علوم پزشكي شيراز مصاحبه انجام شد و پس از اطمينان از اينكه اطلاعات بدست آمده تكرار شده و اشباع اطلاعات رخ داده 

براي تاييد صحت و درستي داده ها در اين مطالعه با در نظر گرفتن چهار  .است مصاحبه ها پياده شد وكدبندي انجام گرديد

، از روش هايي مانند اختصاص زمان كافي براي (تاييد پذيري، انتقال پذيري و قابليت اطمينان اعتبار،)معيار گوبا و لينكلن 

جمع آوري داده ها، كدبندي توسط دو نفر از همكاران آشنا با تحقيق كيفي و رجوع  مجدد به مشاركت كنندگان جهت تاييد 

 .يافته ها، سعي در اعتبار هرچه بيشتر يافته ها داشت

 

كد گرديد كه  201نفر از دستياران  نمونه پژوهش را تشكيل دادند تحليل داده ها ابتدا منجر به توليد  3ين مطالعه در ا :نتايج

طبقه يا تم فرعي و هر طبقه فرعي خود به سه يا  3طبقه يا تم اصلي، و  3كد كه در  110پس از بازنگري و طبقه بندي ها به 

شامل عوامل آسيب زاي محيطي، عوامل آسيب زاي  شناختي و عوامل آسيب زاي  تم هاي اصلي . چند زير طبقه تقسيم گرديد

 . فردي، شخصيتي بودند

 

. آموزش باليني بدون حضور بيماران ممكن نيست ليكن رعايت حقوق آن ها ضروري و برهمگان واجب است  :گيري نتيجه

مي باشد ولي از طرف ديگر شناخت اين عوامل و به  تجارب منفي نشان دهنده تاثير عوامل آسيب زا بر رعايت حقوق بيماران 

 . كارگيري راهبردهاي موثر مي تواند در ارتقاء و بهبود حقوق بيماران  مفيد و موثر  باشد

 

 رعايت حقوق بيماران، تجارب دستياران، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، روش كيفي :كليدي هايواژه

 

 

 
  

mailto:mohamadiel@yahoo.com
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شكي بر اساس منابع و متون ديني و تاريخ تبيين آموزه هاي اخلاق حرفه اي پز

 پزشكي ايران اسلامي

 
 3، دكتر سهيلا طاهري2، محسن شمسي1*سعيد چنگيزي آشتياني

 دانشيار، گروه فيزيولوژي پزشكي، دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اراك1* 
 مربي، گروه بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي اراك2

 پزشك عمومي، سرپرست مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اراك 3
dr.ashtyani@arakmu.ac.ir 

 

 و تعهد دانفق. است نبوده توجه اي پزشكي مورد حرفه مسأله تعهد اندازه به پزشكي، آموزش در عنواني هيچ اخير سالهاي در: مقدمه

لذا هدف از مطالعه . باشد مي كل جامعه، و اخلاق متخصصان علوم پزشكي، آموزش متخصصان اصلي، دغدغه پزشكي، در اي حرفه اخلاق

  .آموزه هاي اخلاق حرفه اي پزشكي بر اساس منابع و متون ديني و تاريخ پزشكي ايران اسلامي بوده استحاضر تبيين و ترويج 

 

يه اين بررسي از آنجا شروع شد كه در اغلب موضوعات آموزشي كه براي دانشجويان تدريس مي شود هميشه جاي تفكر اول :ها روش

مباحث معنوي و اخلاق حرفه اي پزشكي خالي احساس مي شد و دانشجويان اغلب نمي توانستند ارتباط مناسبي بين رشته علمي خود و 

اي فراهم گردد تا نسبت به گنجينه هاي معنوي كه در دسترس آنها وجود دارد و متعالي مباحث ديني برقرار كنند لذا لازم بود تا زمينه 

سعي شده ضمن حفظ سرفصل هاي مصوب مطابق در اين بررسي ترين آنها قرآن و تعاليم اسلامي مي باشد ارتباطي مناسب برقرار شود 

حوزه اخلاق حرفه اي پزشكي و تاريخ پزشكي ايران اسلامي تمركز با سرفصل مربوطه همزمان بر استفاده از تعاليم و آموزه هاي ديني در 

 . گردد

بيشتر آنان با اصول اخلاق حرفه اي در رشته آنان بر اساس منابع و آموزه يادگيري نشجويان نتايج حاصل حاكي از بنا بر اظهارات دا: نتايج

و  صول اخلاقي حاكم بر شغل و حرفه خود، رشد اخلاق حرفه ايبايد و نبايدهاي اخلاقي، آشنايي با اپاره اي از يادگيري هاي ديني، 

ترويج آموزه هاي ديني و اخلاقي  بر  كلي، انداز چشم يك از. توسط تحليلهاي خود دانشجويان بودبررسي چرايي رعايت نكردن اين اصول 

نسبت به ارايه خدمات   تعهد سطح ايشافز دروني، احساس  احساس آرامش: حسب نظر دانشجويان آثار مثبت زير را  به همراه داشت

 . براي آنان اخروي و دنيوي سعادت و رضايت لذت، بالاخره و بشري  جامعۀ براي بهتر به افراد، افزايش احساس خيرخواهي

ضاي ضرورت پايبندي بيشتر اع اخلاق حرفه اي پزشكي در جامعه امروز  اصلي ترين راهبردهاي فائق آمدن بر چالش هاي: گيري نتيجه

و اصلاح برنامه هاي مبتني بر اموزه هاي ديني مي باشد همچنين ضرورت بررسي  "و حرفه اي طب آموزه هاي اخلاقي"جامعه پزشكي به 

مباحث اخلاق حرفه اي پزشكي براي كليه دانشجويان علوم دانشگاهها، در جهت جامعيت بيشتر  درسي و آموزشي پزشكي از سوي

حرفه اي براي هر يك از رشته هاي علوم پزشكي موضوعات اخلاق  و پيش بيني سر فصل هاي مناسب درپزشكي علاوه بر رشته پزشكي 

 .  ضروري مي باشد

   آموزه هاي اخلاق حرفه اي پزشكي ، متون ديني، تاريخ پزشكي ايران اسلامي :هاي كليدي واژه 
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 پيراپزشكي مقايسه تاثير آواي قرآن و آواي موسيقي بر اضطراب امتحان دانشجويان

 
 3، زهرا اكبري2، مهستي گنجو1*معصومه معصومي

: موبايل عضو هئيت علمي گروه اتاق عمل، دانشكده پيراپزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
masoumy@yahoo.com 

 

به كار بردن آوا درماني  ، راهبردهاي مقابله . ان استاضطراب امتحان مشكل شايعي در ميان دانشجويان و دانش آموز :مقدمه

اين مطالعه با هدف مقايسه تاثير آواي قرآن و . با اضطراب مي تواند باعث پيشرفت  و بهبود عملكرد تحصيلي دانشجويان شود

 . موسيقي بر اضطراب امتحان دانشجويان پيراپزشكي انجام شد

دانشجوي ترم يك  01رح دو گروهي ، و با روش پيش آزمون و پس آزمون، در يك مطالعه نيمه تجربي با ط: روش كار 

دانشجويان  ساده، تصادفي روش به و سرشماري با روش. مورد مطالعه قرار گرفتند 1391دانشكده پيراپزشكي بوشهر در سال 

با ترتيل منشاوي و گروه آزمودني هاي گروه قرآن، سوره آيت الكرسي را . به دو گروه مساوي قرآن و موسيقي تقسيم شدند

دقيقه از طريق اسپيكر گوش  12موسيقي، موسيقي ملايم بي كلام از مجموعه سكرت گاردين با نوازدگي رلف لولند را به مدت 

نتايج از طريق تحليل واريانس با . هر دو گروه، پيش و پس از آزمايش پرسشنامه حالت آشكار اسپيل برگر تكميل كردند. دادند

 .محاسبه گرديد spssي مكرر و تي مستقل و نرم افزار اندازه گير

در پس آزمون ( 20/32±41/3)قبل از مداخله به ( 30/43±14/11)ميانگين اضطراب امتحان در گروه قرآن كريم از : نتايج

. رسيددر پس آزمون (00/43±21/0)قبل از مداخله به ( 31/21±10/0)در گروه موسيقي، ميانگين اضطراب امتحان از. رسيد 

مقايسه بين گروهي نشان داد كه در گروه قرآن ( .P<12/1)تفاوت ميانگين ها در درون هر دو گروه از نظر آماري معنادار بود

، =20/0t)كريم ميانگين اضطراب از گروه موسيقي كاهش قابل توجهي داشته است و از نظر آماري اين تفاوت معنادار بود 

12/1>P.) 

ه آواي موسيقي مانند آواي قرآن كريم قبل از امتحان شيوه موثري براي كاهش اضطراب امتحان گوش دادن ب: گيرينتيجه

 . ولي تاثير آواي قرآن كريم در كاهش اضطراب امتحان بيشتر از آواي موسيقي مي باشد. دانشجويان مي باشد 

 اضطراب امتحان، آواي قرآن كريم، آواي موسيقي ، دانشجو : هاي كليديواژه
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 ديدگاه دانشجويان: ي اهميت آموزش فضايل اخلاقي در برنامه درسي پزشكي بررس
 

 *شيما طباطبايي
 دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي، دانشكده آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*

 پژوهشگر مركز تحقيقات اخلاق و حقوق پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي 
shtabatabai@yahoo.com 

 

 براي اخلاقي فضايل تئوري. كند مي هدايت پزشكي حرفه در اخلاقي مسائل درباره را ما تفكر پزشكي اخلاق علم :مقدمه

اي  فهحر  رفتارهاي گيري مسلما  شكل. است  كننده كمك پزشكي ، اي حرفه رفتارهاي و ها ويژگي از اي مجموعه شناسايي

 مشخص  بايد هم هنوز ،  باشد آموزش قابل ، داشتن خوب رفتار فضيلت  اينكه  فرض  است با  پزشكي آموزش يكي از اهداف

 هاي رويكرد  تصحيح براي تلاش در كه  پزشكي علوم دهندگان آموزش .هستند آموزش اخلاقي قابل  فضايل چه  كه گردد

. دارد وجود امروز جامعه در پزشكان عملكرد  حقيقت و پزشكي آموزش  بين جدي  اتصال  عدم كي .هستند اخلاقي

 دچار ، شود مي درك حقيقي  ارزش  كي پزشكي اي حرفه عملكرد در  واقعا چيزي چه  اينكه درباره پزشكي دانشجويان

 .اند شده گمي سردر

 آنان هاي گرايش كي و دستيابي به پزش دانشجويان آموزش اين مطالعه به روش كيفي  ، براي دستيابي به نظرت: هاروش

  .  شد انجام شركت كننده  0شامل(  فوكوس گروپ) بود از طريق بحث در گروه متمركز  اخلاق علم  آموختن به نسبت

 انتخابي و محوري باز، كدگذاري مرحله سه در استراوس شيوه به ها داده تحليل و تجزيه.مصاحبه ها ضبط و پياده سازي شد 

  .  شد انجام

، نقش يادگيري اصول و در   (پزشكي اي حرفه اخلاق) اي حرفه تعهد و اخلاق علم درباره  خواستند مي دانشجويان :نتايج

 .بدانند بيشتر بيماران  و كاربرد فضايل اخلاقي رابطه پزشك و بيمار ،  به  خدمات ارائه در  احساسات و رفتارها مديريت

  .اند بوده ايشان  اي حرفه رفتارهاي ادگيريي براي مثبتي الگوهاي  داساتي كه كردند اعلام شركت كنندگان 

  اهميت(  اساتيد)  باليني و پزشكي  گران آموزش به ، باليني اخلاق شروع نقطه عنوان به اخلاقي فضائل :گيرينتيجه 

 آموزش كه است خطرناك اين  .كنند مي ادآوريي را بيماران به  خدمات ارائه در  احساسات و رفتارها و ها گرايش مديريت

 سبب ، باليني هاي گرايش همه در اي حرفه رفتارهاي براي ، الگوي ارائه. بسپاريم پنهان كريكولوم به فقط را اخلاقي اصول

  كل به صورت تماتيك در تواند مي  پزشكي فضايل توسعه به متفكرانه توجه به تشويق.گردد مي پزشكي اي حرفه تعهد   ارتقاء

 .  شود القاء  ومكريكول
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 بايسته هاي آموزش اخلاق حرفه اي در علوم پزشكي

 
 يمصيب مظفر

 ايلام ،ايلامدانشگاه علوم پزشكي  ،دانشكده پرستاري و مامايي ،دكتراي پرستاري
mozafaric@yahoo.com 

 

تخصص و مهارت، ايجاد نگره هاي اخلاقي ديني، انساني، اجتماعي و وظيف مسئوليت دانشگاه ها، علاوه بر ايجاد : مقدمه

ايجاد دانش، نگرش و عمل اخلاقي در دانشجويان علوم پزشكي، نيازمند برخي عوامل مانند بستر . مداري حرفه اي است

ور تبيين بايسته هاي اين مطالعه به منظ. مناسب، برنامه آموزشي، روش تدريس و محتواي موثر و استاد صلاحيت دار است

 . آموزش اخلاق حرفه اي در علوم پزشكي از ديدگاه اساتيد درس اخلاق حرفه اي انجام شده است

 

نفر  13طي يك مطالعه كيفي با رويكرد آناليز محتوي و با استفاده از مصاحبه فردي عميق نيمه ساختارمند، نظرات  :هاروش

علوم پزشكي با درجات استاديار به بالا در خصوص الزامات موثر در آموزش اخلاق  از اساتيد درس اخلاق حرفه اي دانشگاه هاي

 . حرفه اي در رشته هاي علوم پزشكي مورد بررسي قرار گرفت

 

تم اصلي بستر اخلاقي قابل اتكاء اجتماعي، ويژگي هاي شخصي استاد، روش تدريس  2نتايج حاصل از مطالعه شامل  : نتايج

 2تم ويژگي هاي شخصي استاد شامل . اي دروس اخلاق حرفه اي و محيط آموزش اخلاق حرفه اي بوداخلاق حرفه اي، محتو

زيرتم آموزش  3تم روش تدريس اخلاق حرفه اي شامل . زير تم آراستگي به فضايل اخلاقي و الگو بودن در آموزش اخلاق بود

زير تم اسلامي كردن محتواي اخلاق  2تم محتوا شامل . مبتني بر روايت، آموزش استاد شاگردي و آموزش مبتني بر مورد بود

 .حرفه اي و آموزش تحليل اخلاقي و تم محيط آموزش شامل دو زير تم آموزش در بالين و آموزش كارگاهي بود

 

. نتايج نشان مي دهد كه اركان اساسي آموزش اخلاق حرفه اي در علوم پزشكي نيازمند تجديد نظر است :گيرينتيجه

ز اساتيد فاضل كه توانايي الگو شدن را داشته باشند، تربيت فضيلت گرايانه اساتيد، توانمندسازي اساتيد در حوزه استفاده ا

دانش و عمل اخلاقي،  تغيير روش هاي سنتي تدريس اخلاق به روش هايي مانند استاد شاگردي، آموزش موردي و تنظيم و 

بهسازي محتوا با تأكيد بر فرااخلاق، اخلاق اسلامي و تا حدودي اخلاق  شرح مسائل مبتلا به اخلاق حرفه اي به شكل روايت،

علاوه . هنجاري، از جمله پيشنهاداتي هستند كه مي توانند سبب بهبود استقرار مفاهيم اخلاقي در حوزه سلامت جامعه شوند

اصل برآيند حوادث اجتماعي و بر اين لازم است كه بستر اخلاقي جامعه پشتيبان ترويج اخلاق حرفه اي باشد، اين مهم ح

 .سياسي و اقتصادي جامعه است و نيازمند اقدامات دراز مدت فرابخشي است

 

 اخلاق حرفه اي، آموزش، علوم پزشكي : واژه هاي كليدي
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عوامل تسهيل كننده و بازدارنده تحصيل علم و تهذيب نفس در دانشجويان دانشگاه 

 علوم پزشكي گلستان

 *1كريمي زهرا
 دانشجو  كميته تحقيقات دانشگاه علوم پزشكي گلستان *1

zahrakarimi2010@yahoo.com 

   

كنيم درصد زيادى از كسانى كه با اراده و صداقت و ايمان قدم در راه علم و  يرونى ملاحظه مىما در عالم واقع و ب: مقدمه

اند بر مشكلات فراوانى كه در راه  اند، و تنها درصد اندكى توانسته اند اين راه را تا پايان نرفته گذاشتهو تهذيب نفس تحصيل 

ين عوامل تسهيل كننده و موانع  تحصيل علم و تهذيب نفس در تعي:هدف  .وجود دارد، فايق آيندو تهذيب نفس  تحصيل علم

 .شگاه علوم پزشكي گلستان مي باشددانشجويان دان

كه در محيط  آموزشي مشغول به ( 1391)دانشجوي دانشگاه علوم پزشكي گلستان  21در اين پژوهش كيفي با : هاروش

آناليز  "تحليل محتوا"احبه ها  دست نويس و مطابق روش كليه مص. تحصيل بودند  مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل آمد

يب نفس در محيط آموزشي از دانشجويان در باره تجربه شان از عوامل تسهيل كننده و بازدارنده تحصيل علم و تهذ. شدند

 . سوال شد

ه و بازدارنده كسب علم؛ با تسهيل كنند.  مضامين در دو دسته كلي تسهيل كننده ها و بازدارنده ها تقسيم بندي شدند:  نتايج

برنامه بودن يا نبودن، امكانات آموزشي و رفاهي دانشگاه، جو خانوادگي و نيازهاي رواني و نيازهاي جنسي برطرف شده يا 

نيازهاي  تسهيل كننده ها و بازدارنده ها تهذيب نفس  نيز؛ جو فرهنگي دانشگاه، وسوسه هاي نفساني،. برآورده نشده بوده اند

 .و جنسي بوده اندرواني 

مهم ترين مانع تحصيل علم، بي برنامه بودن دانشجو، مهم ترين بازدارنده  تهذيب نفس، وسوسه هاي شيطاني و : گيرينتيجه

  .قوي ترين بازدارنده از خطاها و روي آوردن به نيكي ها؛ در نظر داشتن خداوند در تمام امور و در تمامي لحظات بوده است

 كسب علم، تهذيب نفس،  دانشجوي علوم پزشكي، جو دانشگاه: هاي كليديواژه

 

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%B1%D9%8A%D9%85%DB%8C
mailto:zahrakarimi2010@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 21 

در مراكز بهداشتي درماني هاي فني و ارتباطي پزشكان عمومي شاغل مهارت انطباق

 آنان ايدانشگاه علوم پزشكي گلستان با نيازهاي حرفه

 
 4قاسم عابدي، 3، ترانه عنايتي2زهرا خمبه بيني،1*مازيار رستمي

rostami_maziar@yahoo.com 
 

مراقبت از بيمار يكي از وظايف اصلي پرسنل بهداشتي و درماني مي باشد كه اين مراقبت حاصل يك  :زمينه و هدف

كارگروهي و تيمي است و در كار تيمي، عملكرد هريك از افراد رابطه مستقيم با چگونگي ارتباط متقابل آن ها در رسيدن به 

فراگيري علم و مهارت هاي فني و بكارگيري آن به عنوان يك امر ضروري براي  در علم پزشكي علاوه بر. هدف مشترك دارد

هاي ارتباطي نيز يكي از ضروريات مي باشد كه اين ارتباط خوب بين پزشك، بيمار و همكاران مي تشخيص و درمان، توانايي

اين پژوهش  موضوعاهميت توجه به  لذا با. هاي خوب درماني گرددها و مراقبتهاي پزشكي و تصميمتواند منجر به تشخيص

پزشكان عمومي شاغل در مراكز بهداشتي درماني دانشگاه علوم هاي فني و ارتباطي ميزان انطباق مهارتبررسي  به منظور

 .شد انجامي احرفه يازهايپزشكي گلستان با ن

 كه( نفر112)يعموم يپزشك لانيالتحصفارغ هيكل يرو بر 1391سال درتحليلي  -توصيفي پژوهش نيا :خلاصه روش اجراء

 مجموع در كه شد انجام بودند يانسان يروين طرح گذراندن مشغول گلستان يپزشكعلوم دانشگاه يدرمان يبهداشت مراكز در

مجدداً آن صوري و محتوايي  ييكه روا( 1339)از پرسشنامه غضنفري اطلاعات يمنظور گردآور به. نمودند يهمكار نفر 113

سوال  0سوال بود كه 29كه شامل  ديگرد استفاده گرفت، قرار دييتامورد 91/1كرونباخ يآلفا با آن ييايپا و نيتوسط متخصص

و  هيتجز. سوال مربوط به مهارت هاي ارتباطي بود 0سوال مربوط به مهار هاي فني و 13مربوط به مشخصات دموگرافيك، 

 ،ياز جداول و نمودار فراوان يفيو در بخش آمار توص دينجام گرداSPSS 16  يافزار آماراستفاده از نرم با هاداده ليتحل

-t و x2 ياز آمار استنباط معنادار بودن سؤالات پژوهش نييتع يراها بنرمال دادهتوزيع توجه به  باو  نيانگيم ،يدرصد فراوان

test وسطح معناداري استفاده رهايسنجش متغ يبراp=0/05  در نظر گرفته شد . 

 گزارش نامتناسب را يشغل يازهايبا ن فني و ارتباطي يهاآموخته ميزان انطباقها نشان داد پزشكان افتهي :ها خلاصه يافته

و بر حسب  p=0/622فراگيرياي بر حسب شيوهها با نيازهاي حرفهانطباق بين آموخته   x2و بر اساس نتايج آزمون. نمودند

-ها با نيازهايتناسب بين آموخته نيز tدار نبود و بر اساس نتايج آزمون بود كه اختلاف معنا p=0/373دانشگاه محل تحصيل

 اختلاف معنادار نبود p=0/7459و بر حسب دانشگاه محل تحصيل p=0/378فراگيرياي بر حسب شيوهحرفه

 يازهايبا ن اطيفني و ارتب يهاآموخته انطباق زانيم كه نمود يريگ جهينت توانيم مطالعه يها افتهيراساس ب :گيرينتيجه

 برنامه يي، مي بايست دركارا شيافزا جهت در آموزش تيفيك ارتقاء و بهبودبر  نيبنابرا. باشدينم متناسبكاملاً  ياحرفه

 .شود ديتاك به اين امر مهم يآموزش

 پزشكان عمومي ،ياحرفه ازين مهارت هاي ارتباطي،،مهارت هاي فني ،انطباق :يديكل واژگان  
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 فرديهاي ارتباطي و بينزارهاي سنجش مهارتها و ابروش

 
 رزا منتظري

 دانشجوي كارشناس ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد

 

اگرچه ضروت برقراري ارتباط مناسب با بيمار يك تفكر بديع به شمار نمي رود، اما ياددهي و ارزيابي اين مهارت ها  :مقدمه

در واقع سنجش ارتباط به عنوان يك صلاحيت همانند آموزش آن . ل مواجه مي شوددر آموزش پزشكي روز به روز با اشكا

علي رغم . براي كارشناسان آموزش پزشكي چالش برانگيز است، چراكه ارتباط به خودي خود چند بعدي و چند وجهي است

رت ها چندان مورد توجه توجه بيشتر به آموزش مهارت هاي ارتباطي در پژوهش ها هنوز مباحث مربوط به سنجش اين مها

 .قرار نگرفته است

به منظور دستيابي به مطالعات و مقالات مرتبط نسبت به جستجوي . اين پژوهش، يك مطالعه مروري است: هاروش

الكترونيك در سايت هاي مختلف و با كليد واژه هاي مهارت هاي ارتباطي، مهارت هاي بين فردي، سنجش مهارت هاي 

از ميان مقالات يافت شده . ، ابزارها و روش هاي سنجش مهارت هاي ارتباطي و بين فردي اقدام نموديمارتباطي و بين فردي

 .تعدادي را كه ارتباط بيشتري با موضوع پژوهش ما داشتند، انتخاب كرده و اطلاعات مرتبط را از آن ها استخراج كرديم

 :سه روش اصلي بيان شده است كه عبارتند ازدر مقالات براي سنجش مهارت هاي ارتباطي و بين فردي : نتايج

چك ليست شايع ترين روش سنجش مورد استفاده در طول آموزش : چك ليست ها و مقياس هاي درجه بندي شده (1

 .است

بيماران ممكن است بهترين قضاوت كننده در مورد اثربخشي مهارت هاي ارتباطي پزشك : بررسي تجربه بيمار از تعامل  (2

 .تعامل شخصاً درگير هستندباشند، چراكه در 

اين مورد نيز روش مؤثر در بررسي دانش مربوطه زيربناي : آزمون ها با استفاده از سؤالات شفاهي، كتبي يا چند گزينه اي (3

 .ادراكي ارتباط بين فردي را فراهم مي نمايد

ابزارهاي سنجش مهارت . شونداين سه روش سنجش در ابزارهاي سنجش مهارت هاي ارتباطي و بين فردي به كار گرفته مي  

 :طبقه تقسيم مي شوند 2هاي ارتباطي و بين فردي در 

 درجه بندي مشاهده مستقيم تعاملات با بيماران واقعي (1

 درجه بندي برخوردهاي شبيه سازي شده با بيماران استاندارد شده (2

 صوتي -درجه بندي تعاملات ويديويي (3

 بررسي يا پرسشنامه بيمار (4

 .ا و ادراكاتآزمون دانش، نگرش ه (2

در هريك از اين ابزارها استراتژي اندازه گيري خاصي به كار مي رود و قابليت استفاده خاصي براي سطوح مختلف دانشجويان 

 .پزشكي هستند

ولي از بين ابزار . در سنجش مهارت هاي ارتباطي و بين فردي چك ليست به عنوان پركاربرد ترين روش است: گيرينتيجه

، مشاهده مستقيم تعاملات با بيماران واقعي و برخورد ها با بيماران استاندارد شده در سنجش صلاحيت هاي فوق الذكر

شايان ذكر است كه آن چه اهميت دارد وجود روش هاي چندگانه براي سنجش نيست، بلكه سنجش . ارتباطي مفيد مي باشند

ي در مورد صلاحيت ارتباطي دانشجوي مورد آزمون كمك معتبر و دقيق مهارت هاي ارتباطي كه بتواند به ما در تصميم گير

 .نمايد، مهم است
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 راهكارها و رو پيش چالش ، بيمار با ارتباط برقراري هايمهارت

2، سپيده جمشيديان 2، سولماز زارع 2، ليلاصفابخش 1،نعيما خدادادي*فريبا عسگري
 

ان  ،  عضو هيات علمي دانشكده دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفه

 پرستاري مامايي شهيدبهشتي رشت ، مربي گروه پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گيلان

كارشناسي ارشد پرستاري ، دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پرستاري دانشگاه علوم پزشكي تهران ، 1

 دانشگاه علوم پزشكي گيلان

 دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان2

 

 دارد آنان مشكلات حل و بيماران رضايت در بسيارمهمي نقش ارتباطي، هاي مهارت و ارتباط بهداشتي، هاي حرفه در :مقدمه

ارتباط مناسب با بيمار در دانش آموختگان علوم پزشكي ،   با توجه به نتايج مطالعات متعددمبني بر عدم وجود مهارت برقراري.

 رابطه اين در كه است ضروري و بوده خاص توجه نيازمند بيمارمحور، ارتباطي هاي ت مهار كه آموزش رسد يم رنظ به

قايسه با روش درم( ايفاي نقش )روش آموزشي فراگيرمحور استفاده از  برآن شدند كه با  انلذا پژوهشگر .ي صورت گيردتدابير

مهارت هاي ارتباطي  تاثير دوروش آموزشي برميزان آگاهي دانشجويان پرستاري از فرآيند ارتباط ومعمول سخنراني به بررسي 

 .بپردازند

دانشجوي پرستاري ترم پنجم   21متشكل از( روش نمونه گيري سرشماري)پژوهش نيمه تجربي حاضر با نمونه اي : هاروش

را اخذ نموده بودندبررسي شدند ( 1)انشكده پرستاري ، مامايي شهيد بهشتي  ، كه واحد بهداشت روان د 1333ورودي بهمن 

تدريس ( گروه سخنراني وگروه ايفاي نقش ) قسمت  تقسيم شد، هرقسمت  بادوروش مختلف تدريس  2كلاس درس به ،

خودرا درمورد روش اجرايي به صورت شفاهي و  خواسته شد كه نظرات( بازيگران و تماشاگران)درانتها از فراگيران .گرديد

سئوال چهارگزينه اي  2براي گردآوري داده ها از پرسشنامه هاي كه شامل .درصورت تمايل به صورت كتبي مطرح نمايند

آموزش )اين پرسشنامه ها قبل از اجراي هر جلسه .براساس اهداف آموزشي جلسات مربوطه  طراحي شده بود،  استفاده گرديد

جهت تجزيه و  .نمره درنظرگرفته مي شد  1وبلافاصله پس از اجراداده شدبه هر  پاسخ صحيح (روش سخنراني وايفاي نقش به 

 12/1با سطح معناداري (   Paired T-Test)و آمار استنباطي ( فراواني ، درصد ، ميانگين )تحليل داده ها ، از آمار توصيفي 

 .استفاده گرديد 10نسخه  SPSSبا استفاده از نرم افزار 

كسب شده درميزان آگاهي دانشجويان در روش سخنراني و (معيار انحراف)و اختلاف قابل توجه بين ميانگين يافته ها  : نتايج

روش آموزشي سخنراني  " بين همچنين   ..مشهودبود(   01/4   ±  14/1و   0/1   ±  01/1  " نمرات :به ترتيب )ايفاي نقش 

  ) . >p  12/1درسطح    >p  111/1. )آزمون تي زوج اختلاف معني دار آماري وجودداشت و ايفاي نقش براساس

با توجه به تاييد  فرضيه پژوهش مبني بر موثرتر بودن روش آموزشي ايفاي نقش بر ميزان آگاهي دانشجويان از  :گيرينتيجه

ر مي رسد كه ضروريست اساتيد به آموزش اين مباحث مهارت هاي ارتباطي و اهميت موضوع ارتباط در حرف بهداشتي  به نظ

ارتقاء بالطبع اين امر موجب از طريق روش هاي آموزشي موثرتر نظير ايفاي نقش بپردازند چراكه ( ارتباط)فرايندهاي پيچيده

اء خود موجب بهبودي در كيفيت خدمات در جامعه و در نتيجه ارتق و تربيت دانش آموختگاني توانمندتر شده كه  يادگيري

 . گردد.خواهدگرديدكيفيت زندگي و سلامت آحاد جامعه 

 دانشجوي پرستاري ، مهارت هاي ارتباطي ،  ايفاي نقش  ، روش سخنراني: هاي كليدي واژه

mailto:asgari.frb@gmail.coms.
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هاي ارتباطي پزشك و بيمار از ديدگاه دانشجويان  ارزيابي وضعيت آموزش مهارت

 پزشكي در دانشگاه علوم پزشكي شهركرد

 
 4، معصومه سليماني منفرد 3، مصطفي خاشعي 2، دكتر افسانه حبيبي  1*دكتر معصومه معزي

سرپرست مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ، -استاديارگروه پزشكي اجتماعي  –نويسنده مسئول 1*

 دانشگاه علوم پزشكي شهركرد

lmoezzi@yahoo.com Email: 
 كارشناس دفتر توسعه آموزش دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد  -پزشك عمومي2
 كارورز پزشكي دانشجوي استعداد درخشان3
 كارورز پزشكي4

 

ارتباط موثر بين پزشك و بيمار يك مهارت اساسي و صلاحيت پزشكي است كه در رضايتمندي  و سلامت بيماران  :مقدمه 

پژوهش اخير با هدف بررسي چگونگي . نگر كمبود وجود ارتباط موثر در اين زمينه است و شواهد كنوني نشا. تاثير گذار است

  .آموزش مهارتهاي ارتباطي  در دانشگاه علوم پزشكي شهركرد  انجام گرفت

 

ابزار پژوهش پرسشنامه . مقطعي بر روي  كارآموزان و كارورزان پزشكي انجام گرفت-اين پژوهش بصورت توصيفي :ها روش 

 . تنظيم گرديدWHOگر ساخته بود كه  براساس الگوي مهارتهاي ارتباطي پايه و پيشرفته پزشك و بيمار پژوهش

 

طبق  نتايج مطالعه بيشترين آموزش و پسخوراند . كارورز پزشكي شركت نمودند 41كارآموز و  22در اين پژوهش : نتايج

درصد دانشجويان وضعيت آموزش مهارتها را در 40. ي گرددمهارتهاي ارتباطي  توسط اساتيد  و پس از آن دستياران انجام م

مهارت جمع آوري ) درصد آنان معتقدند كه مهارتهاي ارتباطي پايه 21بيش از . اين دانشگاه متوسط به بالا ارزيابي نمودند

تهاي ارتباطي در مورد مهار. را در حد متوسط به بالا كسب نموده اند( اطلاعات ،آموزش به بيمار ،مهارتهاي بين فردي

پيشرفته، ميزان كسب مهارت ارتباط با گروههاي فرهنگ و زبان خاص در حد متوسط به بالا  و مهارتهاي ارتباط با بيماران 

در سطح متوسط به پايين ارزيابي ..( اخبار بد و)داراي اختلالات خاص ، اختلالات شخصيتي و  موقعيتهاي باليني ويژه

ي به ترتيب  از طريق راندها ، درمانگاه ، گزارش صبحگاهي و ويزيت باليني بخش   كسب شده بيشترين  مهارتهاي ارتباط.شد

درصد معتقد بودند كه  0/02.و  اورژانس ، ويزيت دستياري و گراند راند به ترتيب نقش كمتري را در اين مورد ايفا كرده بودند 

بوده و آموزش از طريق مشاهده و برخورد استاد و يا آموزش مهارتهاي ارتباطي در دوره سميولوژي بيشتر بصورت نظري 

 . دستيار با بيمار و بصورت عملي بر بالين بيمار و يا ايفاي نقش توسط استاد يا دستيار نقش كمتري داشته است

 

ري  با توجه به نقش مهم كسب مهارتهاي ارتباطي درشيوه درمان و جلب رضايت بيمار  و  منافع زياد يادگي  :گيري  نتيجه

اين مهارتها در مقايسه با نياز به سرمايه گذاري اندك، بنظر ميرسد لازم است دركوريكولوم آموزش پزشكي  به تعليم مهارتهاي  

 . ارتباطي توجه بيشتري گرديده و نقش دستياران نيز در اين زمينه بيشتر گردد

 

 يان پزشكيمهارتهاي ارتباطي ، ارتباط پزشك و بيمار ، دانشجو :واژه هاي كليدي

mailto:lmoezzi@yahoo.com
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پرستاران از ديدگاه پزشكان و پرستاران  مقايسه موانع ارتباطي پزشكان و بررسي و

 در بيمارستان الزهراي اصفهان شاغل
 

 4نسرين جيريايي دكتر،3رويا طالبان دكتر،2زهرا شرافت دكتر ، 1*احمدرضا زماني دكتر
  دانشيار دانشگاه علوم پزشكي اصفهان1*

zamani@med.mui.ac.ir 
 پزشك عمومي 2
  دستيار پزشكي اجتماعي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 3
   ي اجتماعي دانشگاه علوم پزشكي اصفهاندستيار پزشك4

 يارتباط و تعامل اين دو گروه نقش موثر. ميباشد يترين ارتباط در علم پزشك يمحور يارتباط پزشك و بيمار به نوع :مقدمه

سريعتر و  يميان اين دو ،درمان ينتيجه همكار. دارد يپزشكان و پرستاران و نتايج درمان يكفايت بالين,بيماران  يدر رضايتمند

در . است يضرور يميشودلذاآموزش مهارت ارتباط يو درمان يدستورات داروي يراارتباط ضعيف موجب عدم اج. موفق تر است

اين  يبه دليل اهميت موضوع به نظر ميرسد بررس. در مورد موانع اين ارتباط صورت گرفته است يايران تحقيقات  معدود

 .باشد يم يضرور يموانع ارتباط

. در بيمارستان الزهرا انجام شده است  1333است كه در نيمه دوم سال  تحليلي – يمطالعه يك مطالعه توصيف اين :اهروش 

اطلاعات از طريق  يآسان و نحوه جمع آور يپرستار، روش نمونه گير 31پزشك و  31نفر شامل  101جمعيت تحت مطالعه 

. شده است  يبيمارستان و از طريق مصاحبه تكميل و جمع آور بهعه پرسشنامه ها با مراج. بدون نام ميباشد يپرسشنامه ها

. تفسير شده است   chi-squareو  Mann-whitney يسوالات پرسشنامه به صورت طيف ليكرت بوده و با آزمون آمار

face validity  وcontent validity بعد از انجام .پرسشنامه ها توسط استاد راهنما به تاييد رسيده استpilot  با حداقل

 .انجام شده است split halfبه روش   reliabilityپرسشنامه  31

از %3/01.نفر زن بودند 42نفر مرد و  33پرستار  31نفر زن و از  20نفر مرد و 24پزشك شركت كننده در طرح  31 از : نتايج

گرفتن از پرستاران در تجويز داروها ن يهمكار يپزشكان با مانع ارتباط%  21. مرد بودند% 3/33كل شركت كنندگان زن و

در بين پزشكان بيشترين .مخالفت كرده اند و در كل نسبت به پرستاران نظرات مخالف و كاملا مخالف بيشتر وجود دارد

 .باشد يعدم شناخت شخصيت طرف مقابل م يموافقت با مانع ارتباط

پرستاران شده است و تقريبا در بقيه  ياعتماد به نفس بعضپايين بودن  يبين پرستاران بيشترين مخالفت با مانع  ارتباط در

 يبيمارستان م يكار يكمبود وقت و فضا يموارد پرستاران با موانع ذكر شده موافقند و بيشترين موافقت با مانع ارتباط

 .با موانع ذكر شده موافق و كاملا موافقند ابلهمق يتقريبا هر دو گروه با روش ها.باشد

 يرسد گنجاندن آموزش مهارتها يدر سيستم سلامت ، به نظر م يارتباط يتوجه به نقش مهم مهارتها با :يگيرنتيجه

اين مهارت  يو عمل يجهت آموزش تئور يارتباط يآموزش مهارتها يكارگاهها يو برگزار يدر سيستم آموزش يارتباط

 .موثر در جهت ارتقاءسلامت جامعه ميباشد يبوده و گام يضرور

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%81%D8%AA
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%81%D8%AA
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D9%8A%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D9%8A%DB%8C
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 اه دانشجويان  از نحوه ارتباطات پرستاران با بيماران در بالينبررسي ديدگ
 

 دكتر ليلا جويباريعليرضا شريعتي، ، مليحه مختوم، دكتر اكرم  ثناگو، *فاطمه گرائلي

 دانشجو دانشگاه علوم پزشكي گلستان
graylifateme@yahoo.com 

 

 

اين ارتباط از نوع حرفه اي بوده، بر اساس اعتماد و . باط استهسته اساسي پرستاري، بين پرستار و بيمار، برقراري ارت :مقدمه

وجود مي آيد عملا تشريك مساعي است كه پرستار و بيمار ه ارتباطي كه بين پرستار و بيمار ب. احترام متقابل بنا شده است

از زمان آموزش را در مراكز  دانشجويان پرستاري بيش از نيمي. جهت ارتقاء بالاترين سطح سلامت بيمار با هم برقرار مي كنند

گيري ارتباطي دمي تواند در يا دديدن الگوهاي استاندار .زمان مناسبي براي يادگيري از پرسنل دارند و درماني مي گذرانند

 .  دانشجويان موثر باشد

 

كه تجربه   1391نفر از دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال  31در اين پژوهش كيفي با  :هاروش

سوالات مصاحبه . با روش نمونه گيري مبتني بر هدف، مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل آمد ،موزي در بالين را داشتندآكار

كليه مصاحبه ها دست نويس و مطابق روش  .ان بوده استشاهده رفتار پرسنل پرستاري با بيماريات شان از مباره تجرب در

 .آناليز شدند "تحليل محتوا"

 

رفتار پرسنل  خودمشاهدات دانشجويان پرستاري در . استخراج شد "نداشتن رفتار منسجم"مضمون اصلي مطالعه  :نتايج

دانشجويان معتقد بودند براي ايجاد  . تجربه  نمودند "رسيدگي كامل تا  كناره گيري از  بيمار"پرستاري با بيمار را از طيفي از 

از بين بردن فاصله  .باشند "پاسخگو، خود كنترل، متخصص، با انگيزه، علاقمند به رشته"ارتباط حرفه اي نياز است پرستاران 

طبقاتي بين پرستار و پزشك، توجيه بيماران از نحوه ارتباط با پرستاران، پيشگيري از فرسودگي شغلي مي تواند ارتباط پرستار 

درك و همدردي با بيماران، رسيدگي كردن به انها و "د مشاركت كنندگان همچنين بر اين باور بودن. بخشد و بيمار را بهبود

 .مي تواند در اين  ارتباط موثر باشد "و صبور بودن، خود را جاي بيمار گذاشتنن مهربا

 

خورد دارد رب ،نتايج اين مطالعه نشان داد كه هر پرستار بر اساس اصول خاص خود و با توجه به بيمار و موقعيت: گيريهنتيج 

خستگي، داشتن بيمار پرخاشگر، تبعيض در سازمان باعث تخريب اين روابط . اطات از خوب تا بد را در بر مي گيردكه اين ارتب

 .مي شود

 

  ي علوم پزشكيارتباطات، پرستار، دانشجو: كليدي هايواژه
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 دانشگاه پزشكي دانشجويان بيماردر بين-ارتباطي پزشك مهارتهاي سطح بررسي

 شيراز پزشكي علوم

 
 4سمانه دلاوري ،3سجاددلاوري ، 2شراره بهادري ، 1*دلاوري سميه

 كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز،1*

 delavariso@ gmail.com:    ايميل
 اموربين الملل معاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي شيراز 2
 كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي تهران3
 ات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي شهيدصدوقي يزدكميته تحقيق4

 

مهارتهايارتباطييكي از مهمترينويژگي .آنراگسترش دادهبايدــكط،مهارت تعاملبينحداقلدوانسانميباشد تبااريارناييبرقراتو :مقدمه

يماريوهمكاري بتشخيصصحيح مهارت هاي ارتباطي در. هايلازمبرايافرادشاغلدربخش هايارايه دهندهخدمات درمانيميباشد

وي پيرر،ضايتبيماربـموجب تباطيمناسي ارهارتمها.ميباشندهكمككنندربا ارائه دهندگان خدمات درمانيبيما

-هدف از اين پژوهش بررسي سطح مهارت هاي ارتباطي پزشك. ددميگرت درمانيئهخدمادارانهايتبهبوودرمانيراتدرستوازد

 .شيراز مي باشد بيماردر بين دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي

قسمت مشخصات دموگرافيك و مهارت هاي ارتباطي با بيماران كه بر اساس  2عدد پرسشنامه شامل  121تعداد  :هاروش

درجه اي از بسيار كم تا بسيار زياد امتياز دهي شده بود، بين دانشجويان پزشكي كارورز و كارآموز در  2مقياس ليكرت 

تجزيه و تحليل آماري صورت  SPSSسپس با استفاده از نرم افزار . يع و جمع آوري شدبيمارستان هاي آموزشي شيراز توز

 .گرفت

از دانشجويان اولين مكان برقراري ارتباط با بيمار را بخش هاي %  00. قرار داشتند 23-22افراد در گروه سني % 01:نتايج

از دانشجويان معتقد % 23. ي از استاد نمره خيلي زياد دادندافراد به تاثير يادگيري مهارت هاي ارتباط% 04. باليني اعلام كردند

. دانشجويان از مهارتهاي ارتباطي اطلاع كافي نداشتند% 41.بودند همراهي دستياردر يادگيري مهارت ارتباطيتاثيرگذار است

يان معدل، سن، جنسيت م. بين يادگيري مهارت هاي ارتباطي، زندگي در خوابگاه و ترم تحصيلي رابطه معنا داري وجود داشت

 .و مهارت هاي ارتباطي رابطه معنا داري وجود نداشت

با توجه به اهميت مقوله مهارت هاي ارتباطي با بيمار بهتر است نسبت آموزش به دانشجويان پزشكي در زمينه  :گيرينتيجه

 .  ي آموزشي تاكيد بيشتري شودمهارت هاي ارتباطي قبل از حضور بر بالين بيمار، در غالب كلاس هاي درس و كارگاه ها

 بيمار، يادگيري -هاي ارتباطي، پزشك مهارت :كليديهايواژه



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 22 

 نگرش پزشكان نسبت به افشاي خبربد به بيماران سرطاني

 
 ، دكتراكرم ثناگو، دكتر ليلا جويباري *سيد محسن حسيني نژاد 

 كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي گلستان
    Hosseininejad.s.mohsen@gmail.com 

  

 

اما در پزشكي، خبربد نه تنها براي بيماران ناخوشايند است بلكه اغلب . در رسانه خبر بد توجه بسياري را جلب ميكند: مقدمه

ارزيابي نگرش پزشكان درباره افشاي خبربد به بيماران هدف مطالعه حاضر، .انتقالش ازجانب پزشكان نيز دشوار ميباشد

 .سرطاني است

 

نفر از پزشكاني كه در دوره هاي  110 دراين مطالعه توصيفي، مقطعي كه در شهرگرگان، استان گلستان، انجام شد  : هاروش

آيتم  11شنامه اي شامل شركت كرده بودند، به روش سرشماري، پرس 1391بازآموزي دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال 

 .مورد مطالعه بعلاوه اطلاعات دموگرافيك را تكميل نمودند

 

( درصد 90,0)تقريبا همه پزشكان. درصد پزشكان معتقد بودندكه حقيقت هميشه بايد به بيمار گفته شود 01حدود : نتايج

كمتر از نيمي از پاسخگر ها .نده ميدانستندمشاركت خانواده ها در فرآيند انتقال خبربد و تشخيص سرطان به بيمار را كمك كن

درصد پزشكان داشتن راهبرد هايي براي چگونگي  04,0. عملكرد خود را دردادن خبربد خوب و خيلي خوب ارزيابي نمودند

 .انتقال اين قبيل خبرها را ضروري ميدانستند و خواهان اين راهبرد ها بودند

 

ي وپيچيده شدن آداب و رسوم اجتماعي تلاش هاي بيشتردر راستاي ارائه دركنار تحولات در آموزش پزشك: گيرينتيجه

آموزشهاي رسمي جهت  تعديل و اصلاح ديدگاه پزشكان نسبت به دادن خبربد به بيماران سرطاني و بهبود مهارت هاي 

 . ارتباطي پزشكان براي تعامل با بيماران و خانواده هاي آنان در  ضروري به نظر ميرسد

 

 خبر بد،  بيماران سرطاني، نگرش پزشكان : كليدي هايواژه

mailto:Hosseininejad.s.mohsen@gmail.com
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 با ميزان مهارت هاي ارتباطي در دانشجويان *بررسي ارتباط دو زبانگي

 4،  سارا خالقي 3،  جمشيد يزداني چراتي 2، ابوالحسن تقيبي1*اكبر محمدي
كميته تحقيقات دانشجوئي دانشكده بهداشت ، دانشگاه علوم پزشكي مازندران1*

 
دانشجوي دكتراي آموزش بهداشت، گروه بهداشت عمومي، مركز تحقيقات علوم بهداشتي، دانشكده بهداشت، دانشگاه 2

 علوم پزشكي مازندران
 پزشكي مازندرانگروه آمار زيستي، مركز تحقيقات علوم بهداشتي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم 3
 كارشناس ارشد روانشناسي عمومي4

 

مهارت تسلط بر واژه ها، زيربناي كسب مهارت خواندن و مهارت هاي ارتباطي است و يكي از متغيرهاي مهم و مؤثر  :مقدمه

مطالعه هدف اين . محيطي كه مي تواند در دامنه واژگان افراد دخالت داشته باشد، پرورش يافتن در خانواده دوزبانه است

 .بررسي ارتباط دو زبانگي با ميزان مهارت هاي ارتباطي در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مازندران بود

 

پسر و  313)دانشجو  010آزمودنى هاى پژوهش شامل . مقطعي است -روش تحقيق اين پژوهش، از نوع توصيفي:هاروش

جهت گردآوري داده هاى . ق نمونه گيرى تصادفى انتخاب شدنددانشگاه علوم پزشكي مازندران بودند كه از طري( دختر 333

 .استفاده شد"كوئين دام"پژوهش، از مقياس مهارت هاي ارتباطي 

 

 =p)، تنظيم عواطف (p= 0.012 )براساس نتايج به دست آمده، افراد يك زبانه و دوزبانه در سه مهارت گوش دادن  :نتايج

 .ناداري متفاوت بودند در مهارت هاي فرعي ديگر تفاوت معنادار مشاهده نشدبطور مع(  p= 0.003)و درك پيام(  0.02

 

اگر بخشي از برنامه آموزشي در مدارس و دانشگاه ها به آموختن ابعاد مختلف زبان اول اختصاص داده شود و به  :نتيجه گيري

 .بت خواهد داشتانتقال مهارت ها شكل مث. تحكيم و ارتقاي مهارت هاي زبان مادري اهميت داده شود

  مهارت هاي ارتباطي ؛ دوزبانگي ؛ دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مازندران: هاي كليدي واژه

                                                      
*
  - bilingualism 

mailto:mohammadi8194@yahoo.com
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شدن در دانشجويان وماماهاي شاغل در دانشگاه علوم پزشكي  سطح اجتماعي 

 1311مشهد
 2،  نسرين باغداري1*سيده زهرا نصيري پور

 گيلان، لاهيجان ،كارشناسي ارشد 1*

 :ايميل
 مشهد كارشناسي ارشد، دانشكده پرستاري و مامايي2

 

هر حرفه، زمان، هزينه و . درهر شغلي است يمطلوب خدمات در بازار كار اي اساس ارائه و مهارتهاي حرفه  دانش :مقدمه

ي را بمنظور تبديل شاغلين تجهيزات قابل توجهي را براي انتقال دانش و مهارتهاي خود اختصاص مي دهد و روش خاص

طي دوران تحصيل، دانشجويان با  در.اي شناخته مي شود شدن حرفه اين فرآيند، بعنواناجتماعي. اي دارد كار به افرادحرفه تازه

در  لذا دانشجويان بايد. بندنداي و باليني، آن را بكار ميبا ورود به محيط حرفهشوندومياي آشنا هاي حرفهي ارزش اصول اوليه

با توجه به آنكه . ي مطلوب خدمات در اجتماع باشندشدن دست يابند تا قادر به ارائه طي تحصيل به سطح مناسبي از اجتماعي

اي دانشجويان و ماماهاي شاغل به انجام نرسيده است،هدف اين مطالعه تعيين شدن حرفه در كشوردر زمينه اجتماعيايمطالعه

 . باشد مي 1391نشجويان و ماماهاي شاغل شهر مشهددرسال اي در دا شدن حرفه سطح اجتماعي

 311در مجموع در اين مطالعه .انجام شد1391ي توصيفي است كه بين آبان تا بهمن ماه  مطالعه حاضر يك مطالعه :ها روش

ستفاده شد كه اي ا شدن حرفه ي اجتماعي ها از پرسشنامه آوري داده براي جمع. دانشجوي مامايي و ماماي شاغل شركتنمودند

ها با استفاده از آمار توصيفي انجام  تجزيه و تحليل داده. متغير است304تا  22ي اين پرسشنامه از  نمره.سؤال است 22حاوي

 .شد

در سطح %2,9دانشجويان در سطح كم،%1.بود 239,29±30,9اي در دانشجويان شدن حرفه ياجتماعي ميانگين نمره :نتايج

اي  شدنحرفه اجتماعيي ميانگين نمره  .اي قرار داشتند شدن حرفه زياداجتماعي در سطح خيلي% 23درسطح زيادو %44,1متوسط، 

زياد  درسطح خيلي% 21,3در سطح زياد و % 42,0در سطح متوسط، % 3,1بوده است كه  291,30±29,0ماماهاي شاغل

دانشجويان، مربيان % 02. لگو در مامايي بودنداز شاغلين داراي يك ا% 94,4از دانشجويان و % 92,2. شدن قرار داشتند اجتماعي

مربيان % 43,2در ماماها نيز .آنها ماماهاي شاغل را بعنوان بهترين الگو در انتقال فرهنگ مامايي ذكر كردند% 29مامايي و 

 .همكارانشان را بهترين الگو انتخاب نمودند% 33,3مامايي و 

نتايج اين مطالعه حاكي از آن است كه سطح . دهد ي آموزشي را نشان مي مهاي بازخورد برنا شدن حرفه اجتماعي :گيرينتيجه

باشدو مربيان مامايي از سوي دانشجويان و شاغلين بيشتر از سايرين بعنوان  شدن دانشجويان و شاغلين مطلوب مي اجتماعي

تواند در بهبود خدمات  بيان مامايي ميريزي و ارتقاي سطح علمي و مهارتي مر گيرند، لذا برنامه اي مدنظر قرار مي الگوي حرفه

 .ارائه شده موثر باشد

 

 اي، دانشجوي مامايي، ماما شدن حرفه اجتماعي :هاي كليديواژه
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  پزشكي دانشجويان براي ارتباط برقراري هاي مهارت آموزش وضعيت

 كشور پزشكي علوم هاي دانشگاه در

 
 *صالحدكتر عظيم ميرزازاده، دكتر فرهاد شاهي، دكتر نرگس 

 دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران

 

به نظر مي رسد وضعيت مهارت هاي برقراري ارتباط در دانشكده هاي پزشكي كشور از وضعيت مطلوبي برخوردار : مقدمه

در عين حال . رفته استدر سال هاي گذشته تلاش هايي براي گنجاندن آمْوزش مهارت هاي برقراري ارتباط صورت گ. نيست

در اين شرايط به نظر مي رسد گردآوري اطلاعات در مورد . اطلاعات مدوني در مورد وضعيت اين آموزش در كشور وجود ندارد

مطالعه . وضعيت جاري آموزش مهارت هاي برقراري ارتباط در دانشكده هاي پزشكي كشور از اهميت ويژه اي برخوردار است

 . پستي به بررسي اين امر بپردازد surveyاز طريق يك حاضر تلاش مي كند تا 

 

بر اساس مطالعات انجام شده و مرور متون مطالعات مشابه، پرسشنامه طرح تهيه و پس از انجام پايلوت و تأييد پايايي  :هاروش

 .آن نهايي شد

سر كشور انجام شد و دانشگاه هايي تماس تلفني با مراكز توسعه آموزش و يا معاونت آموزشي دانشگاه هاي علوم پزشكي سرا .1

 .كه دوره آموزشي مهارت هاي ارتباطي براي دانشجويان پزشكي داشتند مشخص گرديد

پرسشنامه از طريق پست الكترونيكي براي دانشكده هاي پزشكي دانشگاه هاي علوم پزشكي كه دوره آموزشي مهارت هاي  .2

 . ارتباطي را در برنامه درسي خود داشتند، ارسال شد

 .در صورت عدم ارسال پاسخ، يادآوري تلفني انجام شد .3

 . وارد بانك اطلاعاتي خواهند شد SPSSاطلاعات پرسشنامه هاي بازگشتي با استفاده از نرم افزار  .4

 .  اطلاعات مورد تجزيه و تحليل قرار خواهد گرفت .2

 . گزارش نهايي تدوين خواهد شد .0

كه طبق هماهنگي هاي بعمل آمده با مراكز توسعه و معاونت هاي . د دارددانشگاه علوم پزشكي وجو 21در كل كشور  :نتايج

دانشكده پزشكي برنامه ريزي براي  12دانشگاه، دانشجوي پزشكي پذيرش مي شود و از اين بين، تنها در  40آموزشي، تنها در 

اي مبني بر چگونگي آموزش  در اين راستا پرسشنامه. آموزش مهارت هاي ارتباطي به دانشجويان پزشكي صورت گرفته است

% 01از آنجا كه اين طرح در حال اجرا مي باشد، تاكنون . مهارتهاي برقراري ارتباط براي دانشكده هاي مذكور ارسال شد

پرسشنامه ها تكميل شده و در آناليز اوليه مشخص شده است كه آموزش اين مهارت ها عمدتا به صورت اجباري و در مقطع 

 .ئه مي شودفيزيوپاتولوژي ارا

وضعيت مهارت هاي برقراري ارتباط در دانشكده هاي پزشكي كشور از وضعيت مطلوبي برخوردار نيست و تنها  :گيرينتيجه

 . دانشكده ها ي پزشكي سراسر كشور اين مهارت ها را به دانشجويان پزشكي آموزش مي دهند% 22

 

 دانشجوي پزشكي، آموزش پزشكيمهارت هاي ارتباطي، دانشكده پزشكي، : واژه هاي كليدي   
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 مهارت برقراري ارتباط  ضرورتي انكار ناپذير در كريكولوم

 دانشجويان علوم پزشكي 
 

 3، مجتبي ساعدپنا2*، محمدرضا عبدالملكي1صديقه مومني
 كارشناس ارشد آموزش پزشكي، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كردستان1
 شد و دانشجوي دكتري آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كردستانكارشناس ار2*

 كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كردستان3

 

ط در تمام دانشگاههاي جهان مورد تاكيد بوده است به طي سالهاي اخير اهميت آموزش مهارتهاي برقراري ارتبا :مقدمه

اين . حيطه تعيين نموده است كه يكي از آنها مهارت برقراري ارتباط مي باشد 0صلاحيت پزشكان را در  ACGMEطوريكه 

 . مطالعه با هدف گنجاندن مهارت برقراري ارتباط در كريكلوم دانشجويان علوم پزشكي طراحي شده است

 

در پايگاههاي داده اي ايران مدكس، « مهارت برقراري ارتباط»ن مقاله يك مطالعه مروري است و با كلمات كليدي اي :هاروش

 .ايران داك، گوگل اسكولار ، پاب مد و اريك انجام شد

 

ده نتايج نشان داد كه در ايران آموزش مهارتهاي برقراري ارتباط به صورت غير رسمي است و تنها از طريق مشاه :نتايج

برخورد استاد با بيمارانجام  مي شود و بيشترين ميزان يادگيري در گزارشات صبحگاهي است، ارزيابي مهارت برقراري ارتباط 

مطالعات عمده ترين علت نارضايتي بيماران را عدم رفتار احترام آميز .دانشجويان علوم پزشكي كمتر از حد متوسط است

بيماران همبستگي مثبت با رفتار همدلانه كاركنان داشته است بررسي ها نشان مي دهد  كاركنان مي دانند و نيز بهبود سريعتر

كه مهارتهاي ارتباطي اساتيد و پزشكان نيزدر حد قابل قبولي نيست اين در حالي است كه آنها نسبت به اين موضوع نگرش 

 .مثبتي دارند

 

در حيطه ارتباط با ساير حرفه ها . ده بيماران در ارتباط هستندحرف پزشكي همزمان با همكاران، بيماران و خانوا :گيرينتيجه

اين مهارت به عنوان يك عامل مهم در بهبود كار تيمي، كاهش هزينه ناشي از دوباره كاري و كاهش خطاهاي انساني، كاهش 

ه ارتباط با بيمار در حيط. تنش و اضطراب بين حرفه هاي مختلف وافزايش نگرش مثبت به ساير حرفه ها  شناخته شده است

كاهش درد و اضطراب، مشاركت بيشتر در درمان، ارائه شرح حال دقيق ، تشخيص سريع و صحيح و در نهايت درمان موفقيت 

و در حيطه ارتباط با همراه بيمار باعث بهبود اوضاع در شرايط بحراني . آميز شده ونتيجه آن افزايش رضايتمندي بيماران است

نات همراه بيمار در بدو ورود به بيمارستان و اعتماد به سيستم  و همكاري با پرسنل و در نهايت و كاهش استرس و هيجا

با توجه با اهميت چند گانه آموزش مهارت برقراري ارتباط ضروري است كه اين واحد به . افزايش كيفيت خدمات خواهد شد

آموزش داده شود تا آنها بعنوان اساتيد و كاركنان  صورت متوالي و در طي چند نيمسال به روش ايفاي نقش به دانشجويان

 .آينده توانايي مديريت شرايط بحراني را داشته با كمترين تنش اوضاع را مديريت نمايند

 

 آموزش، مهارت برقراري ارتباط، دانشجويان علوم پزشكي، بيماران   :هاي كليديواژه
 

mailto:rezaabdolmalki@yahoo.com
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 يارتباطي دانشجويان پزشك يها تاستفاده از بيمار استاندارد شده در ارزيابي مهار 
دكتر ،  5زاده يرزادكتر عظيم م ،  4دكتر محمد جليلي، 3لباف يدكتر عل ،  2دكتر ماندانا شيرازي، 1*فاطمه منجذبي

 1فرناز احمدي ،  6ينيفرشيد علاءالد

 دانشجوي دكتري پرستاري دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي  1*

 Email: fmonjazebi@gmail.com  
 

  ت علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران، استاديار، گروه آموزش پزشكيأهي2
 ت علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران، استاديار، گروه طب اورژانس أهي3
 ت علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران، دانشيار، گروه طب اورژانسأهي 4
  يت علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران، استاديار، گروه داخلأهي5
  يدميولوژيكتراي رشته اپد 6
 كارشناس ارشد آمار حياتي  1

ارزيابينوين در آموزش و يها يكي از روش استفاده از بيماران استاندارد شده يا : مقدمه

ارتباطي  يها هدف استفاده از بيمار استاندارد شده در ارزيابي مهارتمطالعه حاضر با. باليني و ارتباطي است يها مهارت

در اين . مقطعي و از نوع توصيفي تحليلي است ي مطالعه حاضر يك مطالعه :ها روش. دانشجويان پزشكي انجام شده است

پس از ارائه فراخوان با . دانشجو در مقطع كارآموزي بود 31نفر بيمار استاندارد شده و  11مطالعه نمونه مورد پژوهش شامل 

نفر از اين افراد  11 يتاًدانشگاه علوم پزشكي تهران مراجعه نمودند، مصاحبه شد كه نهاافرادي كه به مركز آموزش مداوم 

در چهار مرحله با  آموزش بيماران استاندارد شده بر اساس الگوي . انتخاب شده و تحت آموزش قرار گرفتند

دانشجو در مقطع كارآموزي كه دوره  31. دكمبريج انجام ش –ارتباطي كالگري  يها تأكيد بر پر كردن چك ليست مهارت

از  برداري يلمپس از برگزاري آزمون و ف. ارتباطي را در سال چهارم رشته پزشكي گذرانده بودند وارد مطالعه شدند يها مهارت

ت علمي أتوسط سه نفر از اعضاي هي ها يلمسپس ف. توسط بيماران استاندارد شده و دانشجويان پر شد ها يستآن چك ل

آماري،  يها با كمك آزمون. كمبريج توسط آنان پر شد –ارتباطي كالگري  يها شاهده و چك ليست ارزيابي مهارتم

ت علمي و بيماران استاندارد شده أهمبستگي بين نمرات و توافق بين ميانگين نتايج ارزيابي صورت گرفته توسط اعضاي هي

 .تجزيه و تحليل شد

سال با  41سال بود، ميانگين سني اين افراد 21-31بين %( 41)ريت بيماران استاندارد شده نشان داد سن اكث ها يافته :نتايج

ت علمي و توافق بين نتايج أهمبستگي نمرات اعضاء هي. آنان متأهل بودند% 21آنان زن و % 03. سال بود 10,3انحراف معيار 

نفر از افراد توانايي ايفاي نقش به عنوان بيمار ت علمي، نشان داد كه به جز يك أارزيابي صورت گرفته توسط اعضاي هي

 استاندارد 

  3/1ت علمي بالاي أشده را ندارد و در بقيه موارد همبستگي بين نمرات داده شده به بيمار استاندارد شده توسط اعضاي هي

شد كه نتايج معني دار بررسي  ت علمي با آزمون أتوافق بين نمره اعضاي هي. بود

 ت علمي با بيمار استاندارد شده با آزمون أتوافق بين نمره اعضاي هي. بود = 32/1و  با 

 بود = 0/1و  بررسي شد كه نتايج معني دار و با 

ارتباطي از روايي  يها پزشكي در زمينه مهارتاستفاده از بيمار استاندارد شده براي سنجش عملكرد دانشجويان  :گيري نتيجه

 . كاربرد اين شيوه نه تنها در ارزشيابي دانشجويان بلكه در آموزش به آنان نيز كار آمد خواهد بود. و پايايي بالايي برخوردار است

ارزيابي ،ارتباطي يها مهارت،بيمار استاندارد شده  :كليدي هاي واژه؟
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 احساس بالندگي يا بازندگي: دانشجويان پرستاري ايبرايند جامعه پذيري حرفه

 
 ، دكتر زهره پارسا يكتا، مريم زماني*دكتر احمد رضا يزدان نيك

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده پرستاري و مامايي

 

 

اي از دوران تحصيل دانشگاهي آغاز مي شود و در طي اشتغال فرد ادامه مي يابد، ولي فرايند جامعه پذيري حرفه :مقدمه

ي تحصيل علاوه بر كسب دانش و انتظار مي رود كه دانشجويان در دوره. ي اصلي آن در دوران تحصيل شكل مي گيردشاكله

در اين صورت . را نيز كسب و دروني نمايند ها و اخلاق مربوط به آن حرفهها، ارزشها، نگرشهاي ضروري حرفه، بينشمهارت

شواهدي چون ترك و تغيير . ها شكل گرفته استاي در آنمي توان اطمينان داشت كه تعهد، مسئوليت پذيري و هويت حرفه

بر  رشته تحصيلي، انگيزش تحصيلي ناكافي، عدم ورود به حرفه به رغم بازار كار مناسب و ديدگاه نامناسب دانشجويان به حرفه،

اين مطالعه با هدف بررسي چگونگي برايند جامعه . اي در دانشجويان پرستاري دلالت دارنداختلال در روند جامعه پذيري حرفه

 . اي دانشجويان پرستاري انجام شده استپذيري حرفه

 

در اين مطالعه، . ستاين مطالعه بخشي از يك پايان نامه دكتري است كه با روش كيفي تحليل گفتمان انجام شده ا: هاروش

مصاحبه نيمه ساختاري گروهي با دانشجويان ترم آخر پرستاري يراي بررسي گفتمان  3هاي حاصل از تحليلگر از گويه

مصاحبه ها با اجازه شركت كنندگان ضبط شده، سپس كلمه به كلمه از نوار پياده شده و مورد . دانشجويي بهره برده است

هاي بررسي گزينش واژگان، تكرار تحليل ساختارهاي خُرد و كلان متني با استفاده از تكنيك. دتجزيه و تحليل قرار گرفته ان

 .صورت گرفت سازي و حذف هاي برجستهفرايند آيي واژگان، تقابل واژگان وواژگان، با هم

 

و در گفتمان دانشگاهي كه گفتمان دانشجويي پرستاري، گفتماني در حاشيه و فاقد فدرت است  ها نشان داد يافته: نتايج

. ها و الگوي پزشكي به عنوان هنجار پذيرفته شده انددر گفتمان سلامت، ارزش. ي گفتمان پزشكي فرار داردتحت سيطره

هاي اصلي گفتمان دانشجويي اي، حقوق مددجو و سلامت محوري از دالعدالت آموزشي، تبعيض ستيزي، مظلوميت حرفه

 .سازي از دانشجويان پزشكي به عنوان اولين گام هويت يابي در اين گفتمان مشهود استي دگرپرستاري هستند و پروژه

 

 

 

mailto:yazdannik@nm.mui.ac.ir
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 رهبری،مديريت و :حيطه

 حاكميت آموزشی



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 22 

 درك مديران آموزش پرستاري از چالش هاي ارزيابي  نظام آموزشي
 

 ، مهرنوش پازارگادي، فريده يغمائي، علي بيك مرادي*مسعود خداويسي
ار پرستاري بهداشت جامعه و عضو مركز تحقيقات مراقبت از بيماريهاي مزمن در منزل، دانشگاه علوم استادي *

 پزشكي همدان
Khodaveisi@umsha.ac.ir 

 

لذا مطالعه حاضر با  اطلاع از وضعيت موجود ارزيابي آموزشي جهت بررسي كيفيت نظام آموزشي، ضروري مي باشد :مقدمه

 .هدف تبيين درك مديران آموزش پرستاري از چالش هاي ارزيابي  نظام آموزشي انجام گرديد

 

داده هاي اين مطالعه از . انجام شد 1391اين پژوهش با رويكرد كيفي و با استفاده از روش تحليل محتوا در سال  :ها روش

شامل اعضاء هيئت ممتحنه و ارزشيابي پرستاري، رؤسا،  ران آموزش پرستاريمدينفر از  21يافته با رطريق مصاحبه نيمه ساختا

تجزيه و تحليل داده ها به روش تحليل . معاونين و اعضاي كميته هاي ارزشيابي دانشكده هاي پرستاري و مامائي بدست آمد

 .محتوا انجام شد

بي در سه حيطه عوامل دروندادي، عوامل فرايندي مضمون هاي مربوط به چالش هاي ارزيادر قالب يافته هاي پژوهش  :نتايج

طبقه  0چالش هاي مربوط به عوامل دروندادي ارزيابي در نظام آموزشي در . ظهور يافتندو عوامل بروندادي نظام آموزشي 

كز شامل محدوديت هاي مديريت آموزشي، فقدان سياست ها و رويكرد مناسب ارزيابي، فرهنگ نامناسب ارزيابي، پذيرش متمر

چالش هاي مربوط . دانشجويان، ارزيابي ناكارآمد از مدرسين، ناكافي بودن نظارت بر برنامه ها و دوره هاي آموزشي مي باشند

طبقه شامل روشن نبودن اهداف و مقاصد ارزيابي، ناكافي بودن ابزارهاي  0به عوامل فرايندي ارزيابي در نظام آموزشي در 

دم شايستگي كافي ارزيابان، توجيه نبودن ارزيابي شوندگان و محدوديت هاي محيط آموزش ارزيابي، فقدان نظام بازخورد، ع

طبقه شامل ارزيابي ناكارآمد پيشرفت  4چالش هاي مربوط به عوامل بروندادي ارزيابي در نظام آموزشي در . باليني مي باشند

ع از سرنوشت شغلي دانش آموختگان و عدم تحصيلي دانشجويان، مشخص نبودن متولي ارزيابي دانش آموختگان، عدم اطلا

 .ارزيابي تاثير گذاري دانش آموختگان بر جامعه مي باشند

از طرفي اثربخش . بررسي وضعيت موجود ارزيابي نشان مي دهد چالش هاي متعددي در اين بخش وجود دارد :گيري نتيجه

ركز بر چالش هاي ارزيابي و بكارگيري الزامات ارزيابي تم. نمودن ارزيابي در آموزش پرستاري، نيازمند الزامات متعددي است

 . توسط مديران آموزش پرستاري مي تواند اثربخشي ارزيابي در آموزش پرستاري را بهبود بخشد

 ، پژوهش كيفيپرستاري آموزشي، مديران آموزشنظام  رزيابيا: هاي كليدي واژه
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 راي آموزش روزآمدفاصله بين تحقيقات و حوزه باليني پرستاري مانعي ب
 

 ، عضوهيات علمي دانشگاه علوم پزشكي لرستان، دانشجوي دكتري پرستاري*نسرين گله دار

 دكتر عليرضا يوسفي، استاديار دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

 سهيلا جعفري، دانشجوي دكتري پرستاري

 سپيده محمدي، دانشجوي دكتري پرستاري

Galehdar_nas@yahoo.co.in 
 

مداخله در ابعاد زيستي رواني اجتماعي مددجويان، بر  بوده وپرستاري براي توسعه پايه دانش علمي ضروري  تحقيق :مقدمه

تحقيق پرستاري  از تمركز اوليه بر آموزش  به سوي . اساس رويكرد آموزشي، پژوهشي  خاص اين رشته به انجام مي رسد

تحقيق پرستاري يك فرآيند علمي است كه باعث توليد دانش . دانش علمي پايه براي عملكرد پرستاري  مي باشد توسعه 

با توجه به اينكه بخش بزرگي از آموزش پرستاري در حوزه بالين . مي شودامر آموزش  باليني جديد گرديده و داراي تاثير  بر 

مشاهده مي شود ولي  .حرفه پرستاري استآموزش دربه  ارتقاءترين راههاي نتايج تحقيقات يكي از مهم زاستفاده امي باشد، 

  .پرستاري مي گذارد آموزش و اثر خود را بر روي عملكرد و در نهايت يرآيند نهايي فريضه رعايت نشدهكه اين 

كاربرد چالش  مينهدرز بررسي هدف باو  اي كتابخانه ازمنابع بااستفاده كه بوده مروري مطالعه حاضريك پژوهش: ها روش

 وسايتهاي جستجوگر باموتورهاي مقالات ازجستجوي استفادهبا  و كاربرد آن در حوزه بالين پرستاري وهمچنين تحقيقات

بررسي   با نظرات متفاوت مقالات شد سعي  .است گرديده انجام 2011 تا 1931كامل سالهاي متن معتبرعلمي درمقالات

 .و برررسي شدند شد استخراج زمينه دراين فمختل منبع 80 حدود درمجموع. شوند

نتايج حاصل از بررسي و مطالعه منابع متفاوت بيانگر وجود عدم كاربرد اصولي نتايج در حوزه باليني پرستاري بودند و  :نتايج

انادا بر واركو و هيلتون  در مطالعه اي كه درك. مي توان گفت كه اكثريت مطالعات بيانگر اين مشكل در سراسر جهان است 

درصد و يا بيشتر توسط  21پروسيجر بررسي شده در اين مطالعه تا  11تا از  9پرستار انجام دادند دريافتند كه  133روي 

مطالعات ديگر نداشتن وقت كافي جهت مطالعه يافته . پرستاران بخش مراقبت هاي ويژه حداقل بعضي وقتها رعايت مي شود

مطالعات نشان داده اند كه پرستاران باليني از يافته هاي تحقيقي آگاه نبوده و بكارگيري برخي . هاي تحقيق را عنوان مي كند

 . ايت مديريت نسبت داده شده است نتايج تحقيق را جهت عملكرد پرستاري ضروري مي دانند و اين درك به عدم حم

صان گستره استفاده از نتايج تحقيقات در كاربرد تحقيق در حوزه باليني اندك است و علل متعددي سبب بروز نق :گيري نتيجه

 مشكل رفع و ايناز طرفي آموزش دانشجويان در بالين نيز از اين امر متأثر مي شود .حوزه عملكرد پرستاران گرديده است

طالعات اين در حاليست كه نتايج برخي م. نخواهد شد مگر اينكه علوم خود را بروز رساني نموده و از نتايج تحقيقات  بهره ببرند

 . درصد بالايي از پرستاران است  بيانگر عدم استفاده از نتايج تحقيقات در

 تحقيق، پرستاري، بالين، آموزش :هاي كليديواژه
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يك : آموزش مبتني بر شواهد و دانش، نگرش، درك و تجربه دانشجويان پرستاري

 مطالعه تركيبي

 
 انشگاه علوم پزشكي تهران، دانشكده پرستاري و مامايي د*سيده فاطمه جلالي نيا

jalalinia@tums.ac.ir 
 

هايي مانند مباحثه، تعامل، انتقاد، تفسير، استدلال،  آموزش مبتني بر شواهد رويكردي است كه انتظار ميرود مهارت :مقدمه

جهت اجراي اين رويكرد، شواهدي منتج از . رتقا ببخشدگيري صحيح در دانشجويان را ا تجزيه و تحليل، قضاوت و تصميم

هاي كمي و كيفي آموزش  هدف از اين مطالعه بررسي پيامد. تحقيق مورد نياز است كه حمايت كننده اثربخشي آن باشد

  .پرستاري با رويكرد مبتني بر شواهد در دانشجويان پرستاري است

دانشكده پرستاري و مامايي ( نفر 41)كمي، كليه دانشجويان پرستاري  در بخش. اين مطالعه پژوهشي تركيبي است :ها روش

انتخاب و با تخصيص تصادفي به دو گروه مداخله و را ميگذراندند، دروس اورتوپدي و گوارش دانشگاه علوم پزشكي تهران كه 

له، و با روش معمول براي گروه با  رويكرد مبتني بر شواهد براي گروه مداخ پس از تدريس دروس نامبرده. كنترل تقسيم شدند

در دو گروه مقايسه و درك و تجربه دانشجويان گروه مداخله در مورد آموزش مبتني بر آگاهي و نگرش دانشجويان كنترل، 

اي، و در بخش كيفي مصاحبه نيمه  ها در بخش كمي پرسشنامه و آزمون چهار گزينه آوري داده ابزار جمع. شواهد بررسي شد

و بخش كيفي از طريق آناليز محتوي كيفي مورد تجزيه و    SPSS، 15نتايج بخش كمي در نرم افزار. عميق بودساختارمند و 

 . تحليل قرار گرفت

در دو گروه، تفاوت ميانگين نمره در درس نتايج بخش كمي نشان داد شش ماه پس از پايان دوره، در آزمون يادسپاري،  :نتايج

(. p= 113/1) بين نمرات دو درس در دو گروه اختلاف آماري معني دار وجود داشت  .ستگوارش بيشتر از درس اورتوپدي ا

همچنين يافته ها تفاوت معني دار آماري بين ميانگين امتيازات حاصل از نگرش و نوع نگرش را در دو گروه،  نشان داد 

(111/1 =p  .) زمينه  "اصلي و سه درون مايه اصلي طبقه فرعي، نه طبقه  31در بخش كيفي پژوهش، از آناليز داده ها

 .   استخراج گرديد "يادگيري نهادينه  "و "فرا صلاحيت ها  "، "سازهاي اجرايي

با توجه به نتايج حاصل از اين پژوهش، آموزش مبتني بر شواهد مي تواند به عنوان رويكردي مفيد و تكميلي در : گيري نتيجه

اين رويكرد نه تنها در يادگيري مطالب درسي به مانند . به كار گرفته شود كنار روش معمول آموزش، در آموزش پرستاري

نتايج اين مطالعه مي تواند . هاي مطلوبي مانند يادگيري ماندگار مطالب، منجر شده است روش معمول موثر است، بلكه به پيامد

 ريزان،  براي برنامه

ي درسي پرستاري و ايجاد محيطي آموزشي به منظور كاربرد ريز مديران آموزشي و مدرسان پرستاري جهت بازنگري برنامه

 .نتايج تحقيقات در عمل، و در نتيجه كم كردن شكاف بين آموزش و عملكرد سودمند باشد

 تجربه، دانشجويان پرستاري ،آموزش مبتني بر شواهد، آگاهي، نگرش، درك :هاي كليديواژه
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مامايي -يان دانشكده پرستاريارتباط جايگاه مهار سلامت و افسردگي در دانشجو

 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
 

 5، پروانه صفرپور4، سميه حسيني3، هما سليماني2، زهرا محيط قيري1*مهستي گنجو
 كارشناس ارشد مديريت بهداشت جامعه، عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر1*

 دانشجو ي كميته ي تحقيقات دانشگاه علوم پزشكي بوشهر2
 شجوي كميته ي تحقيقات دانشگاه علوم پزشكي بوشهردان3

 مشاور آمار،كارشناس معاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر4
 كارشناس آموزشي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر2

mahastyganjoo@yahoo.com 
 

پذيرش حوادث به عنوان پيامد رفتار خودمان در . است يخ بشري مورد توجه بودهدر سراسر تار ،مفهوم جايگاه مهار :مقدمه

قضا و قدر و نيز  قالب كنترل داخلي و پذيرش حوادث به عنوان نتيجه  ي عملكرد ديگران و ارتباط دادن حوادث به شانس،

ز موثرترين ابزارهاي سنجش عقايد اين مقياس به عنوان يكي ا. سرنوشت به عنوان جايگاه مهار خارجي توضيح داده مي شود

پيرامون جايگاه  چند بعدي مهار نشان مي دهد كه هر دو نوع  تحقيقات. است مربوط به سلامت مورد استفاده قرار گرفته

عروقي است و به -دومين بيماري شايع پس از بيماري هاي قلبي ،افسردگي. جايگاه بيروني مهار، با افسردگي به هم مرتبط اند

با توجه به اهميت . نخستين معضل سلامتي در دنيا  تلقي شده كه هزينه ي فراواني به بيمار  و جامعه تحميل مي كندعنوان 

 .اين دو موضوع،  پژوهش حاضر با هدف تعيين ارتباط ميان جايگاه مهار سلامت و افسردگي انجام داده شده است

تعيين ارتباط بين جايگاه مهار سلامت و افسردگي به صورت  با هدف ،تحليلي-پژوهش حاضر يك مطالعه ي توصيفي :هاروش

 .مامايي بوشهر انجام گرديده است-سرشماري در دانشجويان دانشكده ي پرستاري

 .است سال21متوسط سن دانشجويان. مرد هستند% 0/11زن و % 3/33. نفر مي باشد 00در اين مطالعه، حجم نمونه : نتايج

افسردگي متوسط را % 9سطح افسردگي پايين و % 4/23افسردگي گزارش نكرده اند، % 9/04در خصوص سطوح افسردگي 

بين جايگاه ( . p<0.001 , r=0.866) وجود داردمثبت  ارتباط جايگاه مهار سلامت داخلي و افسردگيبين  . گزارش كردند

 گي معنادار بوده استارتباط  بين جايگاه مهار  شانس و افسرد. مهار ديگران و افسردگي ارتباطي نبوده است

(p<0.001.)،رشته تحصيلي، معدل و رضايت از رشته تحصيلي معنادار  جنسيت، ارتباط بين افسردگي با سن دانشجويان

 .نيست

نشان  نيز پژوهش ها .بر اساس پژوهش حاضر ارتباط بين جايگاه مهار سلامت و افسردگي مثبت محاسبه گرديد: گيرينتيجه

اشخاص با منبع كنترل دروني بيش از  .ي كنترل بيروني يا دروني داراي رفتارهاي متفاوتي هستندكه افراد دارا مي دهند

با توجه به اهميت آموزش پزشكي در كشور مي بايست به دنبال راه هاي . دارندگان منبع كنترل بيروني انگيزه پيشرفت دارند

با اين اميد كه يافته هاي . شته هاي علوم پزشكي  باشيممناسب جهت ارتقاي كيفيت آموزش و افزايش توانمندي دانشجويان ر

 .كيفيت آموزش گروه هاي پزشكي بردارد يجهت ارتقا ياين پژوهش بتواند گام

جايگاه مهار سلامت، افسردگي، جايگاه مهار داخلي، جايگاه مهار خارجي ديگران، جايگاه مهار خارجي  :هاي كليديواژه

 شانس
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 حل مسأله بر ميزان افسردگي دانشجويان پرستاري بررسي تأثير آموزش مهارت
 3، سيمين شمسي خاني 2، مولود فراهاني1*سهيلا شمسي خاني

 ايران اراك، اراك، پزشكي علوم دانشگاه پرستاري، گروه كارشناسي ارشد، مربي،1*
 ايران اراك، اراك، پزشكي علوم دانشگاه پرستاري، گروه كارشناسي ارشد، مربي،2

 ايران اراك، اراك، پزشكي علوم دانشگاه پرستاري،بيمارستان طالقاني، رشدكارشناسي ا3

soheilanurse@gmail.com 

 

. تخمين زده شده است%40-11افسردگي يكي از شايعترين اختلالات روان مي باشد كه شيوع آن در قشر دانشجويي  :مقدمه

 .مي باشدق بررسي تأثير مهارت حل مسأله بر ميزان افسردگي دانشجويان هدف از اين تحقي

انجام شده  1391كه در سال با طراحي قبل و بعد و گروه كنترل است اين تحقيق يك مطالعه نيمه تجربي است  :هاروش

ه دموگرافيك و تست ابتدا به صورت سرشماري از تمامي دانشجويان مؤنث رشته پرستاري در خواست شد كه پرسشنام. است

،  ه بودندرا كسب كرد( 31-11)نفر كه نمره بالاي بك 20افسردگي بك را جهت تعيين سطح افسردگي تكميل كنند، سپس 

براي گروه آزمون جلسات حل مسأله طي هفت جلسه و . نفر تقسيم شدند( 20)وشاهد( 31)به صورت تصادفي به  گروه آزمون

و spss داده ها با نرم افزار .ددا يك هفته بعد تست بك براي هر دو گروه ارزيابي شدسپس مج. دو بار درهفته تشكيل شد

   .آزمون تي مستقل وتي زوجي تجزيه وتححليل شد

ما .  (P>0.05)بين ميانگين نمره افسردگي گروه آزمون و شاهد قبل از انجام مداخله تفاوت معني دارمشاهده نشد   :نتايج

تفاوت معني   در گروه آزمون بين ميانگين نمره افسردگي بعد از مداخله (P<0.05)معني دار بود اين اختلاف پس از مداخله 

 .(P<0.05)دار مشاهده شد 

 .درمان اختلال افسردگي بكار رود آموزش مهارت حل مساله بر افسردگي موثر بوده و مي تواند در جهت: گيرينتيجه

 دانشجوي پرستاري حل مسأله،مهارت  افسردگي،  :يكليد هايژهوا

mailto:soheilanurse@gmail.com
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 ي براي خود راهبري در يادگيري در دانشجويان پرستاريو آمادگفرسودگي تحصيلي 

 

 فرهاد تنهاي رشوانلو

 دبجنور( ع)رشناسي تربيتي، دانشگاه فرهنگيان، پرديس امام محمد باق كارشناس ارشد روان
tanha@alumni.ut.ac.ir 

 

ي در خود راهبر. بودن يادگيري آن است خود راهبرو  ها مهارتبودن دانش و  لازمه موفقيت در رشته پرستاري به روز: مقدمه

به معناي  خود راهبرپذيرد و آمادگي براي يادگيري  يميادگيري ميزان مسئوليتي است كه فراگير در رابطه با يادگيري خود 

درگيري دانشجويان در . گيري استهاي شخصيتي لازم جهت اين ياد يژگيوهاي فردي و  ييتوانا، ها نگرشدرجه مالكيت بر 

يليشان ممكن است زمينه بروز نگرش، رفتار و احساس منفي نسبت به تحصمسائل يادگيري نظري و مهارتي مرتبط با رشته 

رسد فرسودگي تحصيلي بر آمادگي براي يادگيري دانش و  به نظر مي. مسائل تحصيلي يا فرسودگي تحصيلي در آنان گردد

بر اين اساس هدف از پژوهش حاضر بررسي نقش تعيين كننده ابعاد فرسودگي . ا شغل در ارتباط باشدهاي مرتبط ب مهارت

ي، خود خود كنترل) ي در يادگيريخود راهبردر آمادگي براي ( ستگي عاطفي، شك و ترديد و ناكارآمدي تحصيليخ) تحصيلي

 .در دانشجويان پرستاري بود( مديريتي و رغبت به يادگيري

نفر از دانشجويان كارشناسي پيوسته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي مشهد به  33ر يك طرح همبستگي تعداد د: هاروش

ها به صورت  گردآوري داده. بود 10/23 ± 13/2كنندگان ميانگين سني شركت . شيوه تصادفي در دسترس انتخاب شدند

 ي در يادگيريخود راهبرو آمادگي براي ( 2112شوفلي و همكاران، )ش هاي فرسودگي تحصيلي مسل ياسمقگروهي و با 

با همبستگي پيرسون و رگرسيون گام به گام و با استفاده از نرم افزار  ها دادهتحليل . صورت گرفت( 2111فيشر و همكاران، )

SPSS.17 انجام شد. 

يادگيري رابطه منفي و ي و رغبت به خود كنترلنتايج نشان داد كه ميان خستگي عاطفي و ناكارآمدي تحصيلي با : نتايج

رگرسيون گام به گام نيز گوياي آن . يريتي با متغيرهاي ديگر در ارتباط نبودندخود مدشك و ترديد و . معناداري وجود دارد

ي دانشجويان پرستاري از روي خستگي عاطفي قابل پيش بيني بود و خستگي خود كنترلبود كه در بهترين مدل پيش بيني 

رغبت به يادگيري نيز در بهترين مدل پيش بيني بر . ي را تبيين نمايدخود كنترلدرصد از واريانس  19/1توانست  يمعاطفي 

درصد از واريانس رغبت به يادگيري را  10توانست  يمحسب ناكارآمدي تحصيلي قابل پيش بيني بود به صورتي كه اين متغير 

 .بيني نبوديريتي بر حسب فرسودگي تحصيلي قابل پيش خود مد. تبيين نمايد

هاي پژوهش حاضر گوياي آن بود كه احساس فشار رواني ناشي از حضور در محل تحصيل و پرداختن به  يافته: گيرينتيجه

ي لازم جهت يادگيري اثر بخش دارند تأثير ها مهارتهاي تحصيلي بر ادراكي كه دانشجويان از توانايي خود براي كنترل  يتفعال

تواند بر رغبت دانشجويان براي يادگيري اين مسائل تأثير  يماس ناكارآمدي در مسائل درسي نيز از سوي ديگر احس. منفي دارد

رسد به واسطه اهميت استمرار فرايند يادگيري در دانشجويان پرستاري و تبعات فردي و  يمبه نظر . منفي داشته باشد

ر هيجانات مرتبط با يادگيري در دانشجويان داشته اجتماعي آن، متخصصان مشاوره دانشجويي و اساتيد بايد تمركز بيشتري ب

 .باشند

 ي در يادگيري، فرسودگي تحصيلي، دانشجويان پرستاريخود راهبرآمادگي براي : هاي كليدي واژه
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 نگرش پرسنل پرستاري نسبت به دانشجويان پرستاري

 
 2، منصوره كريم اللهي*1معصومه آقامحمدي

 ، عضو هيات علمي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي اردبيلدكتري آموزش پرستاري، استاديار *1
 دكتري آموزش پرستاري، دانشيار، عضو هيات علمي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي اردبيل 2

agamohammadim@gmail.com 
 

 

ل پرستاري به دليل موقعيت خاصشان در محيط پرسن. آموزش باليني بخش مهم و تفكيك ناپذير آموزش پرستاري است :مقدمه

تعاملات مراقبتي و حرفه اي بين دانشجويان و پرسنل . باليني، عامل با ارزشي براي تجربه يادگيري دانشجويان محسوب مي شوند

گرش پرسنل اين مطالعه با هدف تعيين ن .پرستاري نه تنها در افزايش آموزش دانشجو بلكه در آينده پرستاري هم مهم مي باشد

 .پرستاري نسبت به دانشجويان پرستاري انجام گرفت

 

هاي داخلي و جراحي تحليلي انجام گرفت كليه پرسنل پرستاري شاغل در بخش -در مطالعه حاضر كه به روش توصيفي :هاروش

آوري داده ها با استفاده از  جمع. به عنوان نمونه پژوهش انتخاب شدند( نفر 32)بيمارستان هاي دكتر فاطمي و امام خميني اردبيل 

براي تجزيه و تحليل داده ها از آمار توصيفي و . نقطه اي ليكرت نمره گذاري گرديد 2پرسشنامه نگرش استاژ انجام گرفت و با اسكيل 

 .استنباطي استفاده شد

   

به اعتقاد تعدادي از . وسط بودنتايج نشان داد كه نمرات نگرش پرسنل نسبت به دانشجويان پرستاري در حد پائين و مت :نتايج

نيز معتقد بودند كه پرسنل بايد ارتباط %( 20/93)تعداد زيادي از آنها . كار كردن با دانشجويان امر مطلوبي است%( 01/42)پرستاران 

را لازم مي بعلاوه، پرستاران، بازبيني اساسي در سيستم آموزشي دانشجويان پرستاري . خوبي با دانشجويان پرستاري داشته باشند

و براي انجام %( 14/00)چرا كه به اعتقاد آنها بيشتر دانشجويان پرستاري مهارت باليني كافي را كسب نمي كنند %( 3/94)دانستند 

 %(.43/21)وظيفه باليني خود به قدر كافي آماده نمي شوند 

 

به دانشجويان پرستاري، چنين به نظر مي رسد  بر اساس نتايج اخذ شده در زمينه نگرش پائين پرسنل پرستاري نسبت :گيرينتيجه

كه پرستاران به نقش خود در آموزش باليني دانشجويان پرستاري چنان كه بايد و شايد واقف نيستند در حالي كه وجود يك تعامل 

 .اشداست موثر ب بين آنها همدلي، اطمينان و صداقت سرشار از مناسب بين آنها مي تواند در ايجاد يك جو مناسبي كه

 

 پرستار، دانشجوي پرستاري، نگرش، تعامل  :هاي كليديواژه
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 مير بيمارستان دكترشريعتي بارويكردوبازنگري ساختار وفرايندهاي كميته مرگ

 آموزش دستياران
 عسگري، عليعلي جديان، دكتر عليرضا دكترفرشته سدادي، دكتر مسعود فشاركي، دكتر ، *دكتر ژامك خورگامي

 رضا سروش، دكتر علي موافق دكتر احمديتا صادقي، دكتر آناه
 دانشگاه علوم پزشكي تهران دانشكده پزشكي - بيمارستان شريعتيجراحي استاديار گروه *

 

كميته مرگ و مير بيمارستان يكي از مهمترين جايگاه هاي آموزش بوده وبا بررسي مشكلات تشخيصي و درماني، : مقدمه

رساني بهتر به مراجعين و رفع اشكالات موجود در سيستم  همچنين با هدف خدمت. دستياران دارد آموزش به سزايي درتاثير 

 .هاي تشخيصي، درماني قادر بهاصلاح نقايص سيستماتيك در بيمارستان و كاهش ميزان مرگ ومير قابل پيشگيري است

در مدل جديد، براي . انجام شد« محوريت آموزش»و « فوت شده پوشش تمامي بيماران»بازنگري فرايندها، با هدف  :هاروش

آوري شده و توسط يكي از  هر متوفي فرميتوسط دستيار مسؤول تكميل وپس ازتاييد عضو هيات علمي و رييس بخش، جمع

. شوند بندي مرگ و ميرها در گروه مشكوك باشند، به دبير كميته ارجاع مي اعضاي كميته بررسي و مواردي كه در دسته

شودتا شرحي ازاقدامات انجام شده را به  هايشانبررسي شده واز دستياران مسؤول دعوت مي مواردانتخابي مجدداً با مرور پرونده

در جلساتهفتگي كميته، نكات مربوط به پرونده بررسي و موارد كليدي نيازمند آموزش يا نيازمند .صورت مكتوب ارائه نمايند

نكات آموزشي استخراج شده در هر جلسه به مسؤولان برگزاري كنفرانس هاي آموزشي . شوند اج ميها استخر تغيير در فرايند

نحوه عملكرد كميته مورتاليتي هر شش ماه بر .بيمارستان ارائه و در اولويت برنامه هاي آموزشي به فراگيران قرار مي گيرد

ها، توصيه هاي آموزشي  تخاب بيماران،علل شايع مرگاساستعدادجلسات، تعداد مرگ و مير رخ داده و بررسي شده،نحوه ان

جهت دستياران و توصيه هاي تغيير سيستم،عملكرد كميته در برخورد با موارد قصور و تقصير و پيگيري مواردآموزشيبررسي 

 .تاكنون درحال انجام است 1391 مرحله پايلوت اين فرايند انجام شد و سپس ازتيرماه 1339در سال . ميشود

نكته آموزشي كليدي در نيمه  03اين طرح، بررسي كامل همه مرگ و ميرهاي بيمارستان و استخراج مهمترين نتايج از :نتايج

هاي درون بخشي و  بودكه دراولويتهاي آموزش 1391نكته آموزشي كليدي در نيمه ابتدايي سال  112و  1391دوم 

كه بعد ازمداخله %3/13بهكلمتوفيان قبل از انجام طرح رسيشدهنسبتمتوفيانبر. هاي عمومي بيمارستان قرار گرفتند كنفرانس

وميانگين  1391نفر در سال   11به  1339نفر در سال  12ساعت، از  24هاي بعد از  ميانگين فوتي. افزايش يافت %111به

 .كاهش پيدا كرد 1391نفر در سال  0به  1339نفر در سال  11ساعت از  24فوتي هاي قبل از 

 مير و مرگ علل تشخيص برروند نظارت و هماهنگي بمنظور بيمارستاني ومير مرگ هاي كميته ايجادوتوسعه :گيرينتيجه

 .درماني گردد هاي اولويت به موزش دستياران باتوجهيا آ پيشگيري و ارتقا قابل هاي مرگ قادر است سبب كاهش

 كميته مرگ و مير، بازنگري، آموزش دستياران: هاي كليديواژه
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گي اعتياد به اينترنت با سلامت عمومي در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي همبست

 1331-19قم، سال تحصيلي 
 

 4، بتول هاشمي3، مريم ميري زاده2، هدي احمري طهران*1خديجه عليپور ندوشن

 دانشگاه علوم پزشكي قمرساني،  كارشناس ارشد اطلاع *1
 گاه علوم پزشكي قمدانشمربي مامايي، دانشكده پرستاري و مامايي، 2

 دانشگاه علوم پزشكي قمشناسي،  كارشناس ميكروب 3
 دانشگاه علوم پزشكي قمكارشناس مديريت خدمات بهداشتي درماني،  4

alipour@muq.ac.ir 
 

سلامت عمومي . شناسي و پزشكي مطرح استعنوان يك اختلال روانشناختي در علم روان امروزه اعتياد به اينترنت به :مقدمه

اين پژوهش با هدف تعيين ارتباط بين . كاربران معتاد به اينترنت نسبت به كاربران عادي در معرض خطر بيشتري قرار دارد

 .صورت گرفت 1339-1391و سلامت عمومي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قم در سال تحصيلي  نترنتيبه ا ادياعت

پرسشنامه سلامت عمومي  2نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قم با استفاده از  221اين مطالعه توصيفي در  :هاروش

23-GHQ 21و اعتياد به اينترنت-IAT دو، واريانس  ها با استفاده از آزمون آماري كاي تجزيه و تحليل داده. بررسي شدند

 .رفتصورت گ p≤12/1داري  طرفه و آزمون تي در سطح معني يك

اعتياد شديد داشتند كه % 4/1اعتياد متوسط به اينترنت و % 0/9كاربران اعتياد خفيف به اينترنت، % 91در اين مطالعه،: نتايج

(. >12/1p)در اين ميان، بيشترين سطح سلامت عمومي مطلوب در كاربران با اعتياد خفيف به اينترنت مشاهده گرديد 

 . ديده نشدداري  ارتباط آماري معني ،لامت عموميبين اعتياد به اينترنت با سهمچنين 

 اغلب كه معضل سلامتي يك عنوان به اينترنتي اعتياد پديده به دارد آن جاي مطالعه، اين نتايج به توجه با :گيرينتيجه

شجويان كه متولي امر سلامت دان مسئولين دانشگاه شود، و جدي توجه باشد، مي جامعه ساز آينده و نسل جوان گريبانگير

 .ريزي نمايند سازي مناسب و آموزش صحيح استفاده از اينترنت در دانشجويان برنامه در زمينه فرهنگ باشند مي

 .؛ اينترنتسلامت عمومياعتياد به اينترنت؛ رفتار اعتيادي؛ دانشجويان؛  :هاي كليديواژه

 

 

 
 
 
 

mailto:alipour@muq.ac.ir
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تجربه اي از  :براي دانشجويان علوم پزشكيآسيب شناسي وسايل ارتباطي نوظهور 

 هم انديشي اساتيد

 
 غلامعلي زارع، سيد رسول حسيني كوهستاني، ليلا جويباري، مسلم حسام ،*اكرم ثناگو

 دانشگاه علوم پزشكي گلستانمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي *

a_sanagu@yhaoo.com 

 

تر، چنان شيوعي يافته است كه  هاي جوان اي و ارتباطي نوظهور به خصوص در نسل هاي رسانه آوريامروزه كاربرد فن  :مقدمه

گير افراد شده  اعتياد به استفاده از اين وسايل چنان دامن. رسد اين وسايل به جزئي از بدن آنها تبديل شده است گاه به نظر مي

هاي  هايي جدي را در بين كارشناسان حوزه اين وضعيت نگراني. دخيزن روند و از خواب بر مي است كه با آنها به خواب مي

آن از آسيب شناسي وسايل نوظهور و ارائه راهكار مقابله با  اساتيدديدگاه بيين از اين مطالعه ت هدف. مختلف برانگيخته است

 .بوده است

دانشگاه علوم پزشكي  ز اساتيدنفر ا 22 (focused group)ه روش بحث گروهي ب (1391) پژوهش كيفي در اين :هاروش

حداقل . نمونه ها بر اساس حداكثر تنوع از نظر رشته و موقعيت اداري و آموزشي، سابقه كار بوده اند. مشاركت نمودند گلستان

محور اصلي  "؟يدآبه ذهن شما مي ه چيزي گويم اسيب شناسي وسايل ارتباط  نو ظهور چ وقتي مي" يك سوال باز شامل

 .استفاده شد "ي مرسومتحليل محتوا"براي آناليز داده ها از روش  .ي بوده استبحث هاي گروه

ا سور، معاونينمشاركت كنندگان از گروه هاي علوم پايه، باليني، پرستاري، مامايي و پيراپزشكي و همچنين تركيبي از  :نتايج

مشاركت كنندگان بر  ضرورت  وافق جمعيعلي رغم ت. دانشگاه بوده اند و اعضائ هيات علميي آموزشي گروه هاان مديرو 

مضمون اصلي مطالعه . ناشي از اين ابزار نوظهور نيز بارز بوده استآسيب هاي ي، دغدغه مشتركي بر وجود دنياي امروز وسايل

 ،تغيير باورها ،اصلاح نگرش"و  "حاصل تلاش انسان هاست، شيوه هاي درست استفاده از اين وسايل را بايد دانستوسايل "

نگري و كاربردي،  يموزش همگاني، تبيين جنبه هاي حقوقي وسايل نوظهور، ضرورت نظر سنجي و پژوهش، بسترسازي، جزئآ

هاي افزايش معنويت، هنجارهاي ديني در سبك زندگي، عوض كردن باورها و جانشين ها، واعظي از  برگزاري همايش، روش

راه هايي براي مقابله با اسيب هاي ناشي از ابزارهاي نوظهور مانند  "يه هادرون، وجدان بيدار، تقويت اخلاقيات جامعه، اصلاح پا

 . موبايل و بلوتوث و اينترنت بوده است

و محبوبيت هايش براي نسل جوان دانشجو، به امري لاينفك تبديل شده است  جذابيت ه دليل وسايل نوظهور ب :گيرينتيجه

 .از آن ها استاستفاده مناسب براي بستر فراهم نمودن يك ي و زفرهنگ سا آموزش شيوه هاي استفاده درست از آن  مستلزم

 ، هم انديشي اساتيد دانشگاه تكنولوژي هاي ارتباطي نوظهوروسايل ارتباطي،  :كليدي هايواژه
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درماني –ارزيابي برنامه هاي آموزش مداوم پرستاران شاغل در مراكزآموزشي 

 1311دانشگاه علوم پزشكي گناباد درسال 

 
 3 دكتر شهلا خسراون، *، فريبا محمدي*محمدرضا منصوريان

كارشناس ارشد مديريت آموزشي،كارشناس ارشدآموزش پزشكي، دانشكده پرستاري و مامائي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد،  1

 گناباد، ايران
 پزشكي گناباد، گناباد، دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري، دانشكده پرستاري و مامائي، دانشگاه علوم 2*

 دكتراي تخصصي آموزش پرستاري ، عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي گناباد، ايران
faribamohamadi4009@gmail.com 

 

برنامه هاي آموزش مداوم پرستاران جهت رشد حرفه اي آنان  و پاسخگويي به تقاضاي مددجويان براي دريافت  :مقدمه

مداوم پرستاران شاغل  هاي آموزشبا هدف ارزيابي كميت وكيفيت برنامه لذا اين پژوهش،. شدخدمات مناسب، ضروري مي با

 .بوده است1391درماني دانشگاه علوم پزشكي گناباددر سال _در مراكز آموزشي

گناباد درماني دانشگاه علوم پزشكي _نفر از پرستاران شاغل درمراكزآموزشي 141تحليلي_دراين مطالعه توصيفي :هاروش

آوري اطلاعات ابزار جمع. گيري تصادفي طبقه اي متناسب باحجم انتخاب شدندبا استفاده از روش نمونه 1391درسال

بررسي موانع آموزش  حاوي دوم و بخش فردي اطلاعات حاوي اول بود كه بخش بخش دو پرسشنامه محقق ساخته حاوي

روايي محتوا،  توسط . عوامل اجرايي، مربوط به توانايي مدرسين بودحيطه  مربوط به پرستاران، مربوط به 3هاي مداوم در 

پس از جمع آوري داده . به دست آمد( α=3/1)پايايي ابزار نيز با استفاده از ضريب آلفاي كرونباخ . چندتن از اساتيد تائيد شد

 . شد ها،شاخص هاي مركزي، پراكندگي و آزمون مجذور كاي جهت تجزيه وتحليل داده ها استفاده

داد احساس نياز به دانش روز وكسب امتيازات لازم از مهمترين عوامل براي شركت پرستاران در نشانهاي پژوهشيافته :نتايج

. درصد از پرستاران ،كميت آموزش هاي ضمن خمت را كم بر آورد كرده اند  43حدود . دوره هاي آموزش مداوم مي باشد

درصدآنان تاثير آموزش هاي ضمن خدمت را متوسط  02. ن را ضعيف ارزيابي كردنددرصد آ21درصد كيفيت را خوب  و 4/21

 .درصد معتقدند كه دوره ها تخصصي و باتوجه به نياز پرسنل انجام نمي شود09ارزيابي كردند و 

كثريت اظهار درصد پرستاران تاثير برنامه هاي آموزش مداوم را در حد متوسط ارزيابي كردند و ا 02ازآنجا كه: گيري نتيجه

داشتند كه دوره ها به صورت تخصصي برگزار نمي شود لذا لزوم بازنگري در مباحث ،شيوه اجرايي و ضرورت نيازسنجي برنامه 

 . هاي آموزش مداوم پرستاران احساس مي شود

 هاي آموزش مداوم، پرستارانارزيابي، برنامه :هاكليد واژه
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 در مديريت آموزشي فرهنگي نقد نظريه
 

 ، آتوسا قريب، عيسي ابراهيم زاده*ترا قريبمي
 مربي عضو هيئت علمي دانشكده مجازي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران*

gharibmi@sina.tums.ac.ir 
 

در عين حال بسيار مهم . گنجد چهارچوب نظريه نمي است كه در يعمل يتيفعال آموزشي از نظر برخي افراد تيريمد :مقدمه

تا با  سازد يرا قادر م آموزش رانيمد ت؛يو فعال يريگ ميتصم يبرا يبه عنوان چارچوب ها نظريهاستفاده از  است توجه شود،

ضعف و امكان ، نقاط قوت و فرهنگي يتيرينقد مدل مدهدف مقاله حاضر با . نديمقابله نما قرن بيست و يكم ي آموزشيچالشها

  .دهد ميمورد بحث قرار هاي آموزش عالي  در محيطرا  آنكاربرد 

 ي فرهنگي از جملهتيريمدل مد به توصيف هاي اطلاعاتي با بررسي منابع مديريت آموزشي و بانكاين مقاله مروري  :ها روش 

 .دپرداز آن ميكاربرد ي و نقد درون ي؛ و رهبر طياهداف، ساختار، مح ي ؛كل هاي شاخص

ها، باعث شده تا تأكيد بر قوانين بوروكراتيك  عدم كفايت الگوهاي رسمي مديريت در ارتقاء رتبه و ممتاز شدن دانشگاه :نتايج

 فرهنگي تيريمدها از جمله  و سلسله مراتبي با عدم مقبوليت گسترده از طرف اعضاء هيئت علمي روبه رو گردد و ساير نظريه

 ها و رسوم را در مديريت آموزشي لحاظ كرده و الگوي فرهنگي، سنت. هاي دانشگاهي بيابد حيطروز به روز رواج بيشتري در م

اين الگو نه تنها جنبه هاي سازماني بلكه  .ها و ايدئولوژي، مركز و قلب سازمان آموزشي است معتقد است باورها، ارزش

اني شدن مقوله آموزش، اين الگو توجه ويژه به محيط با جه. دهد هاي وسيعتر ملي و اجتماعي فرهنگ را مد نظر قرار مي جنبه

هر . ها و تفسير عملكرد آموزش اجتناب نمايند كند از انتقال و تقليد محض نظريه خاص آموزش داشته و به مديران توصيه مي

اط ضعف اين دهند، نق هاي متعدد و مفيدي از مديريت آموزشي را مورد تجزيه و تحليل قرار مي چند الگوهاي فرهنگي جنبه

    .شده است يدانشگاه يها طيدر مح ي آنعملمدل باعث محدوديت كاربرد 

 انيجلب دانشجو ا،يعلم، كسب رتبه مناسب در دن ديمشاركت در تول ،يآموزش تيفيحفظ ك يبرا  ها دانشگاه: گيري نتيجه

مدل  يتهايمحدود رغميعل. دارند راتييتغو تطابق با  تيريمد يسنت يروشها رييبه تغ ازيني به منابع مال يابيو دست يخارج

 فرهنگي تيريمثبت مدل مد يها تا جنبه شود يباعث م نيازهاي آموزشيبه هاي سنتي  عدم توانايي پاسخگويي مدل، فرهنگي

آموزش امروز  يايدن يچالشها يجوابگو توانند ينم ييبه تنها يآموزش تيريمد ياز مدلها كيچيه .رديمورد توجه قرار گ

 يياست، به الگو يمراتب كه عمدتاً سلسله يموجود در نظام آموزش عال ينمودن الگوها ليتعدبا  توان يم در نتيجه باشند؛

 .افتيجامعه دست  طيمناسب با شرا

 مديريت آموزشي،  رهبري آموزشي، نظريه فرهنگي، دانشگاه: هاي كليدي واژه

mailto:gharibmi@sina.tums.ac.ir
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در بين  راشناختيباورهاي ف همراهي آن با اعتياد اينترنتي و ميزانبررسي 

 دانشجويان
 

 2، سعيد سالاري1*ليلي مصلي نژاد
 دانشگاه علوم پزشكي جهرم, استاديار  گروه آموزش  بهداشت روان*1

 دانشجوي هوشبري، عضو كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم 2

mossla_1@yahoo.com 
 

با اين حال استفاده از اينترنت در سال . هاي علمي طراحي شده است اينترنت به منظور تسهيل ارتباطات و فعاليت: مقدمه

مشكل   در استفاده از اينترنت  ممكن است . منجر شده است( اعتياد به اينترنت)هاي اخير منجر به استفاده   پاتولوژيك آن  

مده اين تحقيق بررسي اعتياد به هدف ع.  با الگوهاي مختلف ،  بيماري هاي  رواني و عواقب نامطلوب  مختلفي همراه باشد

 .اينترنت و رابطه آن  با باورهاي فراشناختي عنوان  موقعيت اضطرابي است

نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم با استفاده  از  245اين تحقيق  يك  مطالعه  مقطعي است  بر روي :  هاروش

بخش  .بخش بود 3پرسشنامه در  2جمع آوري اطلاعات ازطريق    .روش نمونه گيري تصادفي خوشه   اي انجام گرفته است

پرسشنامه  و بخشي  سوم    (IAT)يانگ  اول   شامل متغير هاي دموگرافيك، بخش دوم تست اعتياد به اينترنت 

ي در مورد اعتماد به نفس، باورهاي مثبت در مورد نگراني، خود آگاهي، باورهاي منف)، با  پنج مولفه  (MCQ 30) فراشناختي

داده ها با استفاده از آمار توصيفي براي ارزيابي توزيع   . را شامل ميشد( كنترل ناپذيري از افكار و خطرات، و نياز به كنترل افكار

جهت بررسي دو گروه نرمال و  اعتياد اينترنتي    (ANOVA) و تحليل واريانس    t آزمون)متغير ها  و سپس آمار  تحليلي 

 .مورد تحليل قرار گرفت    SPSS 15 فراشناختي در نرم افزاراز نظر باور 

از شركت كنندگان اعتياد ضعيف،  ٪02.درصد بود 0/13نتايج نشان داد شيوع كلي اعتياد به اينترنت در اين جمعيت : نتايج 

ر باورهاي فراشناختي ميانگين مولفه اعتماد شناختي د.  درصد از آنها به اعتياد شديد داشتند 3/0و درصد متوسط  3/24

ميانيگن همه مولفه هاي فراشناختي نسبت به گروه نرمال از مقادير .نسبت به ساير مولفه ها از مقادير بيشتري برخوردار بود

ارتباط  مثبتي بين برخي مولفه هاي اعتياد اينترنتي و . بيشتري برخوردار بود اگرجه اختلاف آن در دو گروه معني  دار نبود

 . وجود داشتفراشناخت 

و ساير ( باورهاي فراشناختي) با توجه به نتابج و نظر به ارتباط بين اعتياد اينترنتي و فاكتورهاي اضطرابي : نتيجه گيري 

عواقب منفي آن  بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان لازم است تا برنامه هاي اموزشي مناسب در دانشگاهها جهت استفاده  

  .ژي انجام گيردصحيح و بهينه از اين تكنولو

 اعتياد اينترنتي ، فراشناخت، اضطراب، دانشجويان: هاي كليدي واژه
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 ارتقاي كيفيت برنامه آموزش پزشكي عمومي راهبردهاي
 3، دكتر سليمان احمدي2، دكتر محمدصادق دهقان1*دكتر فاطمه جاويدان

كارشناس معاونت  ،بهشتي بهداشتي درماني شهيد دكتراي تخصصي رشته آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات دانشجوي1

 آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي
كارشناس معاونت  ،بهشتي دكتراي تخصصي رشته آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد دانشجوي2*

 آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي
معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش ،  علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيدبهشتي دانشگاهعضو هيأت علمي 3

 پزشكي

drmsdehghan@gmail.com 

 

همچنين . رود كه بخشي از فعاليت خود را به امر ياددهي اختصاص دهند اي اغلب پزشكان انتظار مي در زندگي حرفه: مقدمه

ي شده، در اغلب موارد لازم است اساتيد پزشكي، در طراحي برنامه آموزشي به صورت مستقيم هاي از پيش طراح علاوه بر دوره

استقلال در يادگيري، مديريت خودمحور، جستجو در منابع علمي مرتبط، ارزيابي نقادانه و آموزش دستيابي به . دخيل باشند

چالش فعلي براي اساتيد پزشكي . باشد گان پزشكي ميآموخت هاي اصلي مورد انتظار از دانش سطوح بالاي يادگيري از توانايي

امروزه نظامهاي سنتي آموزشي در ايجاد . آموختگان پزشكي را افزايش دهد يافتن راهي است كه بازدهي يادگيري در دانش

مي در هاي اخير كاربردهاي مه هاي علوم شناختي در سال پيشرفت. باشند هاي مورد انتظار از پزشكان كافي نمي توانمندي

يكي از اين كاربردها اتخاذ راهبردهايي براي ارتقاي كيفيت برنامه آموزش پزشكي عمومي . اند طراحي برنامه آموزشي داشته

 .باشد مي

اين مقاله مروري با بررسي مجلات و منابع الكترونيكي معتبر،ضمن معرفي مهمترين راهبردهاي ارتقاي كيفيت برنامه : ها روش

 .پردازد به نحوه عملياتي سازي و روش اجرايي نمودن اين راهبردها ميآموزش پزشكي عمومي،

 

اي كه  هاي يادگيري رخ داده است در كنار تغيير نيازهاي جامعه هاي اخير در تئوري تغييراتي كه در سال: نتايج

براي ارتقاي كيفيت آموختگان پزشكي بايد به آن پاسخگو باشند، همگي گوياي اين نكته است كه اتخاذ راهبردهايي  دانش

باشند كه  دار بنيادي در ياددهي مي تصميمات جهت»راهبردهاي آموزشي . ناپذير است برنامه آموزش پزشكي عمومي اجتناب

راهبردهاي متعددي براي ارتقاي كيفيت برنامه آموزشي وجود دارند اما . «باشند هدف آنها دستيابي به اهداف آموزشي مي

راهبردهاي دانشجو محوري، : ي كيفيت برنامه آموزش پزشكي عمومي در حال حاضر عبارتند ازمهمترين آنها براي ارتقا

، و نيز راهبردهاي مرتبط با (SPICES)مند بودن يادگيري مبتني بر مسئله، ادغام يافته، مبتني برجامعه، انتخابي و نظام

ين راهبردهاي و همچن (PRISMS)ه و همزيستياي، موجز و مختصر بودن، جايگاه چندگان حرفه محصول، متناسب بودن، بين

 .  (RIFLE)بودن، ادغام يافته، بازخورد، يادگيري و ارزشيابيواقعي

 

هر طراح آموزشي . شوند هر يك از راهبردهاي ارتقاي كيفيت برنامه آموزشي به صورت يك طيف نشان داده مي: گيري نتيجه

ها مشخص نمايد و  هر يك از اجزاي برنامه درسي را در هر يك از اين طيفبايد قبل و در حين تدوين برنامه آموزشي، جايگاه 

شوند بايد مداخلاتي در  همچنين براساس هر يك از راهبردهايي كه انتخاب مي. سپس اقدام به طراحي برنامه درسي نمايد

اصل ازمداخلات در برنامه، اين برنامه درسي صورت گيرد تا هر يك از اجزاي اين راهبردها عملياتي شوند طوريكه ارزشيابي ح

 . اطمينان را به طراحان برنامه دهد كه كيفيت برنامه ارتقا يافته است

 .آموزش پزشكي عمومي، برنامه درسي، راهبرد، ارتقاي كيفيت: هاي كليدي واژه
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 موانع شركت پرستاران و ماماها در برنامه هاي آموزش مداوم
 

 1شاه حسيني، دكتر زهره *1دكتر زينب حمزه گردشي
 ايران-ساري-دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني مازندران1

Hamzeh@razi.tums.ac.ir 
 

 پرستاران  از اين رو. باشد يم يبهداشتو   يپزشك يدر رشته ها ياز اصول حرفه ا يكيبرنامه آموزش مداوم به عنوان  :مقدمه

از . آموزش مداوم شركت كنند يدر برنامه ها ديبا يبه اهداف حرفه ا يابيخود و دست يمهارت ها شيجهت افزاماماها  و

و ارائه راهكارهايي براي حذف عوامل بازدارنده مي  مداوم موانع مشاركت مشمولين برنامه هاي آموزشكه شناسايي  ييآنجا

، اين مطالعه، با هدف بررسي در برنامه هاي آموزش مداوم فراهم نمايد آنان تواند زمينه را براي شركت فعال و برانگيختگي

 .انجام پذيرفت آموزش مداوم يدر برنامه ها هاو ماما انشركت پرستارموانع 

برنامه هاي آموزش مداوم دانشگاه علوم مشمول  پرستار و ماماي239نظراتمقطعي  -ي توصيفي در اين مطالعه: هاروش

ابزار . بررسي شدطي نمونه گيري در دسترس  بازآموزي يخصوص موانع مشاركت آنان در برنامه هادر پزشكي مازندران

 درجه اي  2 در مقياس ليكرت را ديدگاه شركت كنندگانگردآوري داده ها، پرسشنامه پژوهشگر ساخته ي روا و پايايي بود كه 

 .مي نمودبه روش خود اظهاري بررسي 

برنامه هاي آموزش مداوم به ترتيب مربوط  مانع براي شركت مشمولين درسي نشان داد كه مهمترين يافته هاي اين برر :نتايج

( 23/3±01/1) "عدم امكان ترك شيفت "و  "،(نمره 2از ) 10/3± 20/1با ميانگين نمره و انحراف معيار  "هزينه برنامه ها"به 

با  "عدم احساس نياز به آموزش مداوم  "و  "ركننده برنامهبرخورد نامناسب مسئولين برگزا "هم چنين دو عامل .بوده است 

كمترين  نقش ممانعتي را از ديدگاه مشاركت كنندگان در اين مطالعه ( به ترتيب)01/1±22/1و  23/1±23/1ميانگين نمره 

نيازهاي روزآمد   ساير نتايج نشان داد كه برنامه هاي بازآموزي كه از غناي علمي كافي به منظور رفع. عهده دار بوده اند

پرستاران و ماماها  برخوردار نبوده و فاقد معيارهاي مناسب از نظر زمان و مكان برگزاري برنامه باشند، به عنوان موانع مشاركت 

 .قابل ذكر مي باشند

اوم آموزش مداندركاران حيطه  از سوي دست برنامه ها نيموثرتر يو طراح يتياقدامات حما يبند تياولو .:گيري نتيجه

 .بهبود مشاركت پرستاران و ماماها در برنامه هاي آموزش مداوم منجر گردد به   مي تواند پرستاري و مامايي

 ، مشاركت، آموزش مداوميي، مامايپرستار :هاي كليديواژه

mailto:Hamzeh@razi.tums.ac.ir
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بررسي مقايسه بين مولفه هاي رهبري اجتماعي مديران گروه هاي آموزشي از ديدگاه 

 ه علوم پزشكي اصفهاناعضاي هيات علمي در دانشگا
 

 3، عبدالرسول جمشيديان2، سيد علي سيادت*1وحيده صيادزاده
 دانشجوي كارشناسي ارشد مديريت آموزشي دانشگاه اصفهان1*

 دانشيار،عضو هيات علمي دانشگاه اصفهان2
 دانشجوي دوره دكتري مديريت آموزشي ،دانشگاه اصفهان3

 
در  "بررسي مقايسه  بين مولفه هاي رهبري اجتماعي مديران گروه از ديد اعضاي هيات علمي "حاضراز پژوهش  هدف :مقدمه

 .رهبري اجتماعي شامل يازده مولفه  مي باشد.بود 1330-33دانشگاه علوم پزشكي در سال 

 

كليه اعضاي هيات پيمايشي وجامعه آماري اين پژوهش –روش مورد استفاده جهت انجام اين پژوهش ،روش توصيفي  :ها روش

نفر از 114نفر كه با استفاده از روش نمونه گيري طبقه اي متناسب با حجم ،042علمي  دانشگاه علوم پزشكي بود  شامل 

به منظور جمع آوري اطلاعات پرسشنامه استاندارد رهبري اجتماعي از .اعضاي هيات علمي به عنوان نمونه ،انتخاب گرديد 

به منظور تجزيه . درصد به دست آمد33/1ر مقياس پنج درجه تنظيم گرديد وضريب پايا يي آنگويه د 44،شامل (2113)يوكل

 .وتحليل اطلاعات از آزمونهاي آماري غير پارامتريك ازجمله خي دو وفريد من  استفاده شد

 

مورد توجه قرار  "ولفهكمترين ميانگين رتبه وم "فشار"نتايج حاصل از آزمونهاي فريد من وخي دو نشان داد كه مولفه  :نتايج

 .داراي بيشترين ميانگين رتبه بودند"دادن

 

 رهبري اجتماعي،اعضاي هيات علمي ،دانشگاه : هاي كليدي واژه
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و ارتباط آن با مشخصات دموگرافيك رفتارهاي ارتقاء دهنده سلامت بررسي 

 دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي البرز
 

 3، ترانه تهمتني2، زهره قاضي وكيلي1*نگيز نوروزي نيا روح ادكتر محمد نوري سپهر ،

 دكتراي بهداشت محيط ، دانشيار ، دانشگاه علوم پزشكي البرز، كرج

 كارشناس ارشد آموزش پرستاري ، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي البرز، كرج 1*
 آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي البرز، كرج، ايران كارشناس ارشد مامايي، مركز مطالعات و توسعه2

 كارشناس پرستاري، مدير آموزش مداوم دانشگاه، معاونت آموزشي، دانشگاه علوم پزشكي البرز،كرج، ايران 3
kiarash_s_77@yahoo.com 

 

هاي حياتي در جواني، از دوره يكي. باشداز معيارهاي تعيين كننده سلامت ميرفتارهاي ارتقا دهنده سلامت يكي  :مقدمه

دهنده سلامت در  لذا با توجه به نقش رفتارهاي ارتقا. دوره دانشجويي است كه بهترين زمان براي ايجاد رفتارهاي سالم است

حفظ و كنترل سلامتي فرد، پژوهش حاضر با هدف تعيين رفتارهاي ارتقادهنده سلامت و ارتباط آن با مشخصات دموگرافيك 

 انجام گرديد 1391-1391البرز سال دانشگاه علوم پزشكي  دانشجويان

نفر از دانشجويان علوم پزشكي با روش  121روي  1391-1391 تحليلي در سال  -توصيفي -مقطعياين پژوهش  :هاروش

شنامه پرسو   بخشي شامل سؤالات دموگرافيك2ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه ا ي .  نمونه گيري تصادفي ساده انجام شد

، "رشد معنوي"، "تغذيه"،  "فعاليت فيزيكي"،  "مسئوليت پذيري سلامتي"شش بعد شامل  (HPLP-II)  استاندارد

نفر از اساتيد دانشگاه علوم  3توسط اين پرسشنامه صوري و محتوايي اعتبار . بود "روابط بين فردي"و  "مديريت استرس"

از روشهاي همساني دروني و ضريب آلفاي كرونباخ ايايي آن نيز با استفاده پزشكي البرز مورد بررسي و تاييد قرار گرفت و پ

استفاده  P)<12/1)با سطح معني داري  SPSS 13 از نرم افزار آماريجهت تجزيه و تحليل داده ها . بدست آمد 92/1برابر 

 .شد

 1/09درصد زندگي همراه خانواده و  03درصد مجرد ،  0/33. درصد دانشجويان مونث بودند 3/04 نتايج نشان داد كه: نتايج

از ميان زيرمجموعه هاي رفتارهاي ارتقادهنده  .درصد آنان وضعيت سلامتي خود را در حد خوب تا عالي گزارش كرده بودند

به ترتيب ( 10/2 ±04/1)و شاخص فعاليت فيزيكي با ميانگين ( 99/2±20/1)سلامت، شاخص رشد معنوي با ميانگين 

و بومي  (>111/1p)بين رفتارهاي ارتقاء دهنده سلامت و جنس  . امتياز را به خود اختصاص داده بودند بيشترين و كمترين

 . رابطه معني داري ديده شد(  >111/1p)بودن و مطالعه غيردرسي 

و تغذيه  نتايج مطالعه اخير بيانگر نامناسب بودن رفتارهاي ارتقاء دهنده سلامت خصوصا در ابعاد فعاليت جسمي :گيرينتيجه

 .در دانشجويان مي باشد

 ارتقاء سلامت، دانشجو، دموگرافيك :هاي كليديواژه

 

 

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 12 

تعيين سبك رهبري مدرسين  در دانشگاه علوم پزشكي بوشهر از ديدگاه اعضا هئيت 

 علمي و دانشجو

  عازميان آزاده

 مربي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

 

سازمان . انتخاب سبك رهبري مناسب براي افزايش اثر بخشي، كارايي و بهره وري سازمان ضروري مي باشد: مقدمه

رسالت خود كه همانا انطباق آموزش با نيازهاي جامعه، دستيابي به استانداردهاي  آموزشي زماني مي تواند به

بنا . آموزشي،توانمند سازي اعضاء هيئت علمي، دانشجويان و بهره وري جامع برسد كه سبك رهبري اثربخش داشته باشد

با توجه به . آموزشي مي باشد براين اطلاع از انواع سبكهاي رهبران اساتيدآموزشي نخستين گام در جهت اصلاح رهبري

اينكه تا كنون مطالعه اي در زمينه انواع سبكهاي رهبرياساتيد آموزشي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر انجام نشده است، اين 

تحقيق در نظر دارد سبك رهبري اساتيد گروه هاي آموزشي در دانشگاه علوم پزشكي بوشهر را  از نظر مدرسين و 

 .بررسي قراردهد دانشجويان آنها مورد

. كليه اساتيد گروه هاي آموزشي و دانشجويان مورد مطالعه قرار گرفتند 1391در يك مطالعه مقطعي در سال : هاروش

داده هاي پژوهش از طريق پرسشنامه اي روا و پايا جمع آوري گرديد و هر مدرس و دانشجو پرسشنامه سبك رهبري 

از آمار توصيفي، تحليلي با . لات مربوط به سبك رهبري تكميل كردبخش مشخصات دموگرافيك و سوا 2مشتمل بر 

 .جهت تجزيه و تحليل داده ها استفاده شد SPSSاستفاده از نرم افزار 

% 2/41)نفر دانشجو  220و( زن% 2/30مرد و % 2/03) نفر مدرس 21از بين شركت كننده در پژوهش: خلاصه يافته ها

بر اساس .  داراي مدرك دكتري بودند% 21رسين  داراي مدرك كارشناسي ارشد و از مد% 20. بودند( زن% 3/29مرد و 

نظرات اعضاء هيئت علمي و دانشجويان مدرسين  بطور متوسط بيشترين استفاده از سبك هاي رهبري رادر كلاس درس 

و %(2/09و % 2/09) ، نظارتي %(9/00و % 2/02) خود داشتند كه به ترتيب شامل سبك هاي مديريتي مشاركتي

مي باشد تفاوت معني داري بين نظرات دانشجويان و مدرسين در مورد سبك رهبري %( 9/00و %4/03) دموكراتيك

از دانشجويان حفظ احترام و روابط دوستانه در كلاس % 3/44مدرسين و %030مدرسين .  مدرس در كلاس وجود نداشت

ن معتقد بودند فقط معلم قوانين كلاس يا كار آموزي راتعيين از دانشجويا% 1/01از مدرسين و %9/00را مهم مي دانستند 

 .ميكند

براي پويايي سيستم آموزشي لازم است برنامه ريزي مناسب جهت آموزش مدرسين و : نتيجه گيري: گيرينتيجه

 عدم تفاوت بين نظرات اكثر اساتيد و. دانشجويان  در مورد مفاهيم و سبك هاي رهبري بصورت مناسب صورت گيرد

دانشجويان در داشتن سبك روشن و خاص مديران نشان دهنده عدم وجود درك روشن از مدل هاي رهبري بوسيله فرد 

 .است

 سبك رهبري،دانشجو، مدرس، آموزش پزشكي: هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%A7%D8%B2%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%86
mailto:aazemian@yahoo.com
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از پژوهش در  دانشگاه علوم پزشكي كردستان بررسي علل استقبال كم اساتيد

 از ديدگاه خودشان آموزش

 
 ، دكتر محمد جعفر رضايي، دكتر يدالله زارع زاده، لادن فتوحي*خطيبي دكتر راز

 دانشگاه علوم پزشكي كردستان

 

انجام تحقيقات پژوهش در آموزش، با توجه به اينكه منجر به شناخت مشكلات آموزشي دانشگاه ها و رفع اين  :مقدمه

داد كم پژوهش هاي آموزشي در سطح دانشگاه هاي علوم با توجه به تع. مشكلات مي گردد از اهميت ويژه اي برخوردار است

دانشگاه علوم  بررسي علل استقبال كم اساتيدپزشكي كشور، محققان اين پژوهش تصميم گرفتند تا پژوهشي را در جهت 

 .از ديدگاه خودشان به انجام برسانند از پژوهش در آموزش پزشكي كردستان

جامعه مورد . در دانشگاه علوم پزشكي كردستان صورت پذيرفت 1391در سال  اين مطالعه توصيفي تحليلي بود و :ها روش

مطالعه شامل تمام اعضاي هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي كردستان و حجم نمونه برابر با جامعه مورد مطالعه بوده و روش 

نفر از  0كه روايي آن توسط ابزار جمع اوري اطلاعات پرسشنامه محقق ساخته بود . نمونه گيري به صورت سرشماري بود

در نهايت (  p=0.81)كارشناسان مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي و پايايي آن توسط آزمون آلفاي كرونباخ تاييد گرديد

مورد  T-testشد و با استفاده از اين نرم افزار و فرمولهاي آماري مانند  SPSSاطلاعات جمع آوري شده وارد نرم افزارآماري 

 .و تحليل قرار گرفتتجزيه 

بيشترين مشكلات اظهار شده %(. 33)عدد تكميل شده و عودت گرديد  130پرسشنامه توزيع شده،  102از مجموعه  :نتايج

تمايل بيشتر اساتيد به پژوهش در حيطه كاري خود، پرمشغله بودن اساتيد و نداشتن : توسط اساتيد به ترتيب  عبارت بودند از

طرحهاي پژوهش در آموزش، فقدان قوانين مناسب جهت مجاب نمودن اساتيد به ارائه طرحهاي پژوهش  وقت كافي براي  ارائه

اساتيد با رتبه . در آموزش، كم بودن تعداد اعضاي هيأت علمي و عدم آشنايي كافي اساتيد با مقوله پژوهش در آموزش

و نداشتن وقت كافي براي ارائه طرحهاي پزوهش در دانشياري بيشتر از اساتيد با رتبه دستياري و مربي از پرمشغله بودن 

 (P=0.017)آموزش شكايت داشتند و اين اختلاف معني دار بود 

نتايج اين مطالعه بيانگر اين مسئله بود كه لازم است دانشگاه ها تمهيداتي را براي تسهيل انجام پژوهش هاي  :گيرينتيجه

 . ط اساتيد براي آنان فراهم نمايندآموزشي توس

 اساتيد، پژوهش در آموزش : كليدي هاي واژه
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 بررسي ارتباط بين سلامت معنوي و اضطراب امتحان در دانشجويان پيراپزشكي

 
 3، مهستي گنجو2، افسانه رئيسي فر*1معصومه معصومي

 كارشناسي ارشد پرستاري،گروه اتاق عمل، دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر1*

masoumy@yahoo.com 
 

اضطراب امتحان در ميان دانشجويان و دانش آموزان دبيرستاني شايع بوده و ازجمله مشكلاتي جدي آموزش و نيز از : مقدمه

اين مطالعه با هدف تعيين ارتباط بين سلامت معنوي و . جمله نگراني ها و دغدغه هاي نظام آموزشي محسوب مي شود

 . ضطراب امتحان در دانشجويان پيراپزشكي انجام شدا

 

در ( گروه اتاق عمل و بيهوشي)دانشجوي ترم يك دانشكده پيراپزشكي بوشهر 01در يك مطالعه توصيفي و تحليلي، : هاروش

تحان كليه دانشجويان قبل از ام.دانشجويان وارد مطالعه شدند با روش سرشماري . مورد مطالعه قرار گرفتند 1391سال 

نتايج از طريق تحليل واريانس با اندازه . پرسشنامه اضطراب امتحان ساراسون و پرسشنامه سلامت معنوي را تكميل كردند

 .محاسبه گرديد spssگيري مكرر و تي مستقل و نرم افزار 

 

با افزايش (. =r=- ،13/1 P 22/1.) در اين مطالعه بين سلامت معنوي و اضطراب امتحان رابطه معكوس وجود داشت :نتايج

 .سامت معنوي ميزان اضطراب امتحان دانشجويان كاهش مي يابد 

 

از آنجايي كه اضطراب مي تواند بر يادگيري دانشجو تاثير منفي داشته باشد، و با توجه به اينكه سلامت معنوي : گيرينتيجه

رخورداري از سلامت معنوي در تحصيل از عوامل موثر در كاهش اضطراب است، لذا به نظر مي رسد بايستي به اهميت ب

 .دانشجويان پيراپزشكي  توجه ويژه اي مبذول گردد و در اين راستا آموزش هاي خاصي براي اين قشر برنامه ريزي شود 

 

 اضطراب امتحان، سلامت معنوي ، دانشجو : هاي كليديواژه

 

 

 

mailto:masoumy@yahoo.com
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 زشكي شيرازدر دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پاي بررسي وضعيت سواد رسانه

 

 3، آزاده روح الاميني2، كريم عباسي*1ليلابذرافكن

 تحقيقات مركز پزشكي آموزش دكتري دانشجوي و شيراز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي آموزش گروه مربي *1

 اصفهان پزشكي علوم آموزش

 

 

هاي درسي آوري اطلاعات دانشجويان در عصر جهاني شدن برنامهو استفاده از تكنولوژي و فن ايد رسانهوضعيت سوا :مقدمه

آوري اطلاعات و استفاده از تكنولوژي و فن ايوضعيت سواد رسانه هدف از اين پژوهش بررسي. بسيار حايز اهميت است

 .اشدب مي 1391دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز در سال 

 

كه اين تعداد به  زشكي انجام شدكليه دانشجويان دانشكده پنفر از  331بر روي ( پيمايشي)توصيفي اين مطالعه  :هاروش

  گويه 31ر مشتمل ب محقق ساخته پرسشنامه از هاگردآوري داده براي. شيوه تصادفي ساده از جامعه آماري انتخاب شده است

هاي، امكان جست و جو و پيدا كردن مطلب، امكان بررسي و تجزيه و تحليل مطلب، مؤلفهبا  ليكرت ايدرجهپنج در مقياس 

 اننظرصاحبو چند تن از اساتيد محتواي آن مورد تأييد روايي امكان ارائه مطلب در قالبي مناسب و امكان انتقال مطلب، كه 

امه بين جامعه آماري توزيع و با استفاده از آلفاي پرسشنبيست براي محاسبه پايايي آن نيز تعداد . قرار گرفت، استفاده شد

آزمون تحليل  مانندهاي گردآوري شده در دو سطح توصيفي و استنباطي داده. گرديده است محاسبه 34/1كرونباخ، ضريب 

 . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته است افزار آماري نرمبا واريانس 

 

نتايج بدست آمده نشان داد . شركت نمودند( مرد)درصد  32و ( زن)درصد  02كت كننده نفر شر 311در اين مطالعه از : نتايج

هاي آموزشي به شكل محوري و برنامه. قرار داردنسبتا مطلوب  سطح ها درتمام حيطهاي دانشجويان دركه وضعيت سواد رسانه

 واي سواد رسانه بين متغييرهاي. باشندجويان اي دانشايجاد سواد رسانهمندي در اند در زمينه علاقهغير محوري توانسته

 . جنسيت، وضعيت تاهل و سن تفاوت معناداري مشاهده نشده است

 

اما با توجه به انتظارات . اي دانشجويان استهر چند بررسي نشان دهنده ميزان مطلوبيت نسبي سواد رسانه :گيري نتيجه

هاي آموزشي نياز به بازنگري اي از موارد برنامهويان اين عرصه در پارههاي توانمندي دانشجگيآينده آموزش پزشكي و پيچيده

 .دارد

 

  پزشكي دانشجويان اي،رسانه سواد بررسي،: هاي كليديواژه
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 دانشگاه يعلم اتيه ياعضا در غالب سيتدر يهاروش پرسشنامه يعامل ليتحل

 علوم پزشكي شيراز

 

 لاميني، كريم عباسي، جواد كجوري، آزاده روح ا*ليلا بذرافكن

 تحقيقات مركز پزشكي آموزش دكتري دانشجوي و شيراز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي آموزش گروه مربي*

 اصفهان پزشكي علوم آموزش

 

 بايد وسيله، تعيين از قبل و محتوي انتخاب از بعد معلم. است تدريس روش انتخاب آموزشي، طراحي مهم مراحل از :مقدمه

تحليل سوالها و تحليل عاملي پرسشنامه  از اين روي اين مطالعه به. كند انتخاب را خود تدريس مناسب روش و مشي خط

 .پردازدسبك تدريس استاد در دانشگاه علوم پزشكي شيراز مي

 

، با استفاده از دانشگاه يعلم اتيه ياعضا در هاي تدريس غالبشناسايي روشتحليلي براي  -در اين پژوهش كمي: ها روش

 شده انجام مطالعات همچنين و شده انجام ايران در استاد ارزشيابي پرسشنامه پايايي و روايي بررسي جهت كه مطالعاتي

مورد مطالعه هاي تدريس توانمندي علمي استاد و مهارتشاخص گوناگون در قالب دو شاخص  12خارجي،  محققين بوسيله

هاي براي اجراي تحليل عاملي از پيش فرض. قرار گرفته و نتايج آن با بهره گيري از مدل تحليل عاملي ارزيابي شده است

 322و درجه آزادي  3/2312و معني داري نتيجه آزمون كرويت بارتلت با كاي اسكور  920/1شاخص كفايت نمونه 

(111/1P.value<) استفاده شد. 

 

هاي با استناد به مقادير ارزش. ها انجام شدروش تحليل عاملي با استفاده از چرخش متعامد از نوع واريماكس روي داده: نتايج

مقدار واريانس تبيين شده، براي عوامل . است، بدست آمد 020/1و  393/9ويژه، وجود دو عامل كه ارزش ويژۀ آنها به ترتيب، 

در . كننددرصد از واريانس كل را تبيين مي 09/00باشــد كه در مجموع، درصــــد مي 14/2و  02/02اول و دوم به تــرتيب، 

با توجه به پايۀ نظري كه اين ابزار بر آن  .هاي تدريس استاد دو بعدي استتوان گفت كه ساختار پرسشنامۀ روشيمجموع م

هاي تدريس يب، بعد توانمندي علمي استاد و بعد مهارتاستوار است و به استناد محتواي سؤالات، عامل اول و دوم به ترت

به ماده ( 090/1)بيشترين بار عاملي در عامل اول. باشدماده مي 0ماده و عامل دوم شامل  3عامل اول شامل . نامگذاري شدند

تعلق  درس روشن نمودن هدف و محتواي 12به ماده شماره ( 313/1)در عامل دوم و تدريس همراه با شوخ طبعي 3شماره 

 .دارد

 

غالب اساتيد اثر  بر روي روشهاي تدريسهاي تدريس توانمندي علمي استاد و مهارتبه طور كلي دو عامل : گيري نتيجه

 .باشنداكثر روش هاي تدريس اساتيد در اين دانشگاه به صورت استاد محور مي. داشته اند

 

 عضاء هيأت علميهاي تدريس، استاد، اتحليل عاملي، روش :هاي كليدي واژه
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 اجراي فرآيند پرستاري توسط دانشجويان هوشبري

 

 ، محبوبه طباطبايي چهر، احمد كاملي*هادي عباسپور
 مربي دانشكده پرستاري ومامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، بجنورد، ايران*

hadiabbaspour@yahoo.com  Email: 
 

پرستار بيهوشي يك پرستار  باليني پيشرفته كه مسئوليت فراوان حياتي درفرآيند بيهوشي در بيماران تحت عمل  :مقدمه

فرآيند پرستاري يك روش تفكر براي . فرآيند پرستاري به عنوان هسته، پايه واساس پرستاري محسوب ميشود. جراحي دارد

به هم، پويا، مداوم، علمي ونيز راهي سازمان يافته براي تشخيص عكس العملهاي پرستار، چهار چوبي از فعاليتهاي مرتبط 

  .بيماران نسبت به بيماري ودرمان است
 

. اقدام پژوهي نوعي روش تحقيق است. روش پژوهش در اين مطالعه از نوع اقدام پژوهي يا پژوهش در عمل مي باشد :هاروش

آموزش كامل  فرآيند پرستاري و مراحل .  ي كند و هم آن عمل را اجرا مي كندكه هم دانش وتئوري درباره آن عمل ايجاد م

 ابزار از  استفاده جمع آوري اطلاعات با. مختلف آن با استفاده از نقشه كشي مفهومي به دانشجويان در اولين جلسه داده شد

. ام ومورد تجزيه وتحليل آماري قرارگرفتمشاهده انج هاي مربي، مصاحبه متمركز و فرم روزانه هاي ،يادداشت هاي پرسشنامه

ارزيابي كاربرد اين فرآيند توسط دانشجويان با استفاده از بازخوردهاي حاصله وكيفيت بيهوشي در ضمن عمل جراحي ودر 

 . پايان جراحي در بخش ريكاوري انجام شد

 

. زن بودند%( 24)نفر 14مرد و%( 41)نفر 11. اجراشد 0نفر از دانشجويان كارشناسي هوشبري ترم  24اين مطالعه بين :نتايج

وتشخيصهاي پرستاري بالقوه ( 30/2%)94( انحراف معيار)در حيطه تشخيصهاي پرستاري بالفعل نمرات بدست آمده با ميانگين

ودر حيطه ارزشيابي اقدامات انجام شده (  2/1%)91، در حيطه اجراي مراقبتها (2/2%)03، در حيطه برنامه ريزي (%3/3)30

با انحراف  10/30( مجموع حيطه ها)همچنين نمرات كل بدست آمده از تمام فرآيندهاي اجراشده  درمورد بيماران ( %0/3)03

درصد نمرات واحدهاي مورد پژوهش ( انحراف معيار)در اين بين، بيشترين ميانگين . بوده است 94تا  03ودامنه  0/2معيار 

 .باشديمربوط به حيطه تشخيصهاي پرستاري بالفعل م

 

 self  در مصاحبه متمركز نتايج، نمراتِ بالايي نسبت به ساير مطالعات از اجراي فرآيند نشان داد و :گيري نتيجه

efficacyدر مورد موانع موجود در اجراي فرآيند پرستاري در حيطه بيهوشي نشان داد كه اكثرآنها از . آنها افزايش يافت

يكي از دلايل آن فعال بودن اتاق . خصوصا در بررسي اوليه قبل از عمل ذكر كردند "زمان بر بودن فرآيند پرستاري "عبارت

عمل وعملهاي جراحي متعدد ونبود فرصت كافي نسبت به ارزيابي كافي از آنها واسترس بيمار در ارائه اطلاعات كافي وبعضا 

خت ناكافي از فرآيند پرستاري واجراي شنا"در اجراي فرآيند پرستاري، "نداشتن انگيزه كافي". تكراري حكايت مي كند

بهمين دليل بيشتر تشخيصها بر . بود collaborateيكي ديگر از موانع اجراي فرآيند بالا بودن تشخيصهاي . درابتدا بود"آن

شايد يكي از دلايل آن اينست كه چهارچوب آن بيشتر در زمينه . قرار نداشتNANDAاساس فهرست تشخيصهاي پرستاري 

Nursing نا نهاده شده استب. 

 

 فرآيند پرستاري،دانشجويان بيهوشي :هاي كليديهواژ
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 يدانشگاه علوم پزشك انيدر دانشجو يمجاز ياجتماع يالگو استفاده از شبكه ها

 رجنديب
 

 4ينيمحمدرضا عابد دكتر ، 3انيعرفان يمرتض، 2اين يجواد رضايعل ديس،   1*يجاريب تايب دكتر

  رجنديب يدانشگاه علوم پزشك ،يدانشكده پزشك ،ياجتماع يمتخصص پزشك 1
 رجنديب يدانشگاه علوم پزشك ،ييدانشجو قاتيتحق تهيكم ،يدانشجو پزشك2
 رجنديب يدانشگاه علوم پزشك ،ييدانشجو قاتيتحق تهيكم ،يدانشجو پزشك3

4PhD ندرجيب يدانشگاه علوم پزشك ،ي، دانشكده پزشك(ارياستاد) يعلم ئتيعضو ه ،يمولكولي سلول 

bitabijari@bums.ac.ir 

  

از . شده اند ليدر سطح جامعه و جهان تبد يارتباط يابزارها نياز مهمتر يكيبه  يمجاز ياجتماع يامروزه، شبكه ها  :مقدمه

 يالگو  نييمطالعه با هدف تع نيوجود ندارد  ا ياجتماع ياز شبكه ها انياستفاده دانشجو ياز  چگونگ يقياطلاع دق كهييآنجا

 انجام شد 91-91 يليدر سال تحص رجنديب يدانشگاه علوم پزشك انيدانشجو نيدر ب يماعاجت ياده از شبكه هااستف

 

 يبه صورت تصادف رجنديب يدانشگاه علوم پزشك انينفر از دانشجو 411(  يليتحل يفيتوص) يمطالعه مقطع نيدر ا :هاروش

 ليشد پس از تكم ليتكم انيتوسط دانشجو ييايوپا  ييحتوام ييروا دييپرسشنامه محقق ساخته بعد از تا. شركت كردند

 .  قرار گرفت ليو تحل هيمورد تجز وشده  SPSSپرسشنامه ها، داده ها وارد نرم افزار 

 

%( 00,0)اكثر افراد شركت كننده مونث . مطالعه شركت كردند نسال در اي 01/21±30/1 يسن نيانگينفر با م 411 :نتايج

شبكه  نيدر ا%( 3/30)نفر  123موجود اطلاع داشته اند  ياجتماع يدر مورد شبكه ها%( 2/20)شركت كننده اكثر افراد . بودند

 نيانگيم. نمودند يم يشبكه ها را بررس نيخود در ا يبه طور مرتب حساب كاربر%( 0/30)نفر  140داشته و  تيها عضو

ارتباط با   يمجاز ياجتماع ياستفاده از شبكه ها ليدل نيشتربي.ساعت در روز بود 49/1  ± 20/1 ياستفاده از شبكه اجتماع

 .بود يميدوستان قد

 

 تيمختلف عضو ياجتماع ياز شركت كنندگان در شبكه ها يمطالعه نشان داد كه درصد قابل توجه نيا جينتا :گيرينتيجه

 يم هيتوص انيدانشجو نهيو به حيشبكه ها بمنظور استفاده صح نگونهيا يو فرهنگ يآموزش تيفيلذا ارتقائ ك.  داشته اند

 .گردد

 

 دانشگاه ،ياجتماع يدانشجو، شبكه ها :ي كليدياههواژ
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 آموزش پزشکی و باورهای معنوی

 1*دكتر مجيد كاتبي
 هاي بنيادي و سلول درماني دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان، مركز تحقيقات سلولگروه آناتومي دانشكده پزشكي

majid.katebi@gmail.com 

 

 

بيماري وضعيتي است كه بيمار خود را ناچار به پذيرش شرايط مي بيند شايد مريضي را بتوان اجباري به رضايت : مقدمه

ز دانست كه موجب تغيير ديدگاه بيمار به زندگي ؛ تمركز بر جنبه هاي مثبت زندگي و جستجوي برداشت هاي معنوي ا

 .بيماري مي شود

ولي در بسياري موارد .شواهد فراواني مبني بر ارتباط ميان سلامتي و مذهب و معنويت  و تاثير بر احساسات بيماران وجود دارد

در اين مطالعه تلاش شده است تاثير آموزش معناگرا در برداشت . توجهي به آموزش ارتباط مفاهيم معنوي با درمان نشده است

 .ارزيابي شود هاي دانشجويان

 

 1=كاملا مخالفم)هاي تحقيق از يك پرسشنامه  محقق ساخته براساس مقياس پنج عاملي ليكرتبراي پاسخ به سؤال: هاروش

انتخاب (نفر 133)علوم پزشكي هرمزگان دانشجويان پزشكي ترم اول و ترم پنجم دانشگاه. استفاده گرديد( 2=؛ كاملا موافقم

تست شركت كرده و سپس شش ساعت آموزش در زمينه فلسفه وجود ؛ اصالت علم؛ ريشه ون پيش دانشجويان در آزم. شدند

ها و تاثيرات سكولاريزم ؛عرفان اسلامي و عرفان هاي نوظهور و نيز تعريف و منشا حيات و هستي و خلقت هوشمندانه بر 

آزمون ها بلافاصله .آزمون را گذراندندد از آن پساساس دستاوردهاي علمي و آيات قرآن و روايات ومنابع مذهبي را دريافت و بع

تغييرات در پاسخ هاي پيش آزمون و پس آزمون با استفاده از تست مجموع رتبه هاي . قبل و بعد از آموزش انجام شدند

بررسي  تفاوت ميان نتايج بدست آمده ميان دو نيمسال با تست من ويتني. ويلكاكسون براي داده هاي زوج وابسته استفاده شد

 .شد

 

باور فراگيران به اهميت معنويت در حوزه درمان و لزوم توجه به باورهاي مذهبي بيماران افزايش معني داري : نتايج

در رابطه با اعتقاد به تاثيرگزاري متقابل (. P=1,142)تفاوت ميان دانشجويان دو نيمسال معني دار بود(. P=1,110)داشت

همچنين باور فراگيران به اهميت روابط  (.P=1,114)فرايند درمان نيز نتيجه معني دار بود اعتقادات مذهبي پزشك و بيمار بر

در رابطه با باور به برتري انسان بر ماشين و تجهيزات مدرن  در  (. P=1,139)انساني واجتماعي بيمار و پزشك افزايش يافت

پرسش و گردآوري اطلاعات از بيماران در خصوص  در رابطه با ضرورت. P=1,119)درمان نيزافزايش معني داري ديده شد 

درصد دانشجويان گزينه كاملا مخالفم را انتخاب كردند و افزايش  02باورهاي مذهبي بيماران براي مديريت تاثير آن بر درمان 

شي مؤثر ولي بر احساس معنادار بودن زندگي دانشجويان پس از دوره آموز(. P=1,133)معنا داري پس از آموزش ديده نشد 

 (. P=1,113)بود

 

يافته هاي اين مطالعه بر اهميت ادغام آموزش معنوي مبتني بر آموزه ها و باورها و زيرساخت هاي مذهبي و  :گيرينتيجه

 .فرهنگي جامعه در آموزش پزشكي دارد

mailto:majid.katebi@gmail.com
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عوامل موثر بر تشويق مشمولين پرستاري و مامايي به شركت در برنامه هاي آموزش 

 مداوم
 

 ه شاه حسيني، دكتر زينب حمزه گردشيدكتر زهر
 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني مازندران، ساري، ايران

 

 نيا نيشده و مورد توجه شاغل يريگيمشاغل پ ريمانند سا زين يدر علوم پزشك يمستمر حرفه ا يامروزه موضوع ارتقا :مقدمه

 يحفظ و ارتقا نينو يها ياز جمله استراتژ يزش مداوم جامعه پزشكآمو.به آن قرار گرفته است بستهوا يحرفه و رشته ها

بر مشاركت  يكه عوامل متعدد يياز آنجا  .دارد ييسطح سلامت جامعه نقش بسزا يبوده كه در ارتقا يدانش جامعه پزشك

در  ن گروه از مشمولينايشركت  ياز مشوق ها  يآگاهو باشد،  يم رگذاريآموزش مداوم تاث يپرستاران و ماماها در برنامه ها

عوامل با هدف بررسي   ، لذا اين مطالعه،شود يمهم قلمداد م اريآنها بس يآموزش يزيآموزش مداوم، در برنامه ر يبرنامه ها

 .انجام پذيرفت آموزش مداوم يدر برنامه ها ييو ماما يپرستار نيموثر بر شركت مشمول

 

شركت كننده در برنامه هاي آموزش مداوم دانشگاه علوم پزشكي مازندران  پرستار و ماماي239در اين مطالعه نظرات: هاروش

 درجه اي  2 ديدگاه شركت كنندگان در مورد انگيزه افراد از شركت در بازآموزي با مقياس ليكرت. بررسي شد 1391در سال 

 . نندگان بررسي گرديدبه كمك پرسشنامه اي كه به همين منظورتهيه شده بود ، به روش خود اظهاري توسط مشاركت ك

 .گزارش گرديد 2بر مبناي نمره  spssميانگين نمره عوامل موثر با استفاده از آمار توصيفي تحت نرم افزار 

 

برنامه هاي آموزش مداوم به  عامل مشوق براي شركت مشمولين دريافته هاي اين بررسي نشان داد كه مهمترين  :نتايج

 "ارائه خدمت بهتر به بيماران "و  "، 40/4±/. 92با ميانگين نمره و انحراف معيار  "عاتاطلا به روز نمودن"ترتيب مربوط به 

 01/3±33/1با ميانگين نمره  "كسب امتياز بازآموزي  "و  "كسب تفكر نقادانه "هم چنين دو عامل .بوده است ( 12/1±32/4)

 .اين مطالعه بوده اندكمترين  عامل مشوق براي مشاركت كنندگان در ( به ترتيب)00/3±22/1و 

 

ارائه خدمات مطلوبتر به مددجويان،   و ماماها براي توانمندسازي پرستارانبا توجه اهميت آموزش مداوم در  :گيري نتيجه

هم چنين به نظر . دوها فراهم نم را در برنامهآنان  گسترده تر امكان مشاركت شايسته است  با ارتقاء كيفيت علمي برنامه ها، 

ه محتواي چنين برنامه هايي در آينده به نحوي توسعه يابد كه به تربيت پرستاران و ماماهايي مي رسد ك

 . منجر گردد "تفكر نقادانه"و با مهارتهاي مورد نياز چون     (Competence)شايسته

 

 ، مشوقپرستاران، ماماها، آموزش مداوم :هاي كليديواژه
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مومي تحت پوشش دانشگاه علوم بررسي اولويت هاي آموزش مداوم پزشكان ع

 1331 -19پزشكي كاشان در سال

 3محبوبه سعيدي مجد،  2سيدعليرضا مروجي دكتر،  1*فرحناز جهانگير

 كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي كاشان 1*

Farahnaz_Jahangir@yahoo.com 
 متخصص دانشگاه علوم پزشكي2

Alireza@yahoo.com 
 كارشناس دانشگاه علوم پزشكي 3

Majd@yahoo.com 

آموزش مداوم جامعه پزشكي به عنوان يك اصل كلي و ضرورت در جهان مطرح بوده و براين اساس سازمان جهاني : مقدمه 

بهداشت آموزش مداوم را به عنوان يك ضرورت  فوري به رسميت شناخته و در گردهمايي جهاني آموزش پزشكي در 

وان يك فعاليت ضروري براي حفظ مهارت هاي حرفه اي دانش آموختگان تاكيد بر اهميت آن به عن 1993ادينبورگ در سال 

نموده است و اعلام داشته كه براي اثر بخشي و مرتبط بودن آموزش برنامه هاي آموزش مداوم بايد از قبل به نحويي طراحي 

زش مداوم جامعه پزشكي ارتقاء  دانش و از آنجايي كه هدف از آمو( .  2و 1)شود كه به متناسب با نيازهاي يا گيرندگان  باشد 

عملكرد پزشكان و دست يابي به استاندارد هاي مطلوب خدمات پزشكي منطبق با نيازهاي جامعه و نهايتاً افزايش سطح 

مطالعات عديده اي در زمينه .  سلامت جامعه است،  نياز سنجي و توجه به ديدگاه هاي اين گروه اهميت ويژه پيدا مي كند

ضعيت آموزش مداوم در كشور هاي مختلف انجام گرفته است كه به شيوه هاي مختلف نياز سنجي و طراحي مناسب بررسي و

 (2-4-3.)برنامه هاي آموزش مداوم را مورد ارزيابي قرار داده است 

نفر 212 نفر پزشك عمومي در منطقه و محدوديت دسترسي آنها تعداد 011در يك مطالعه مقطعي با توجه به وجود : هاروش

پزشكان عمومي شركت كننده در برنامه هاي باز آموزي در دانشگاه علوم پزشكي كاشان كه شامل پزشكان سيستم بهداشت و 

درمان و پزشكان آزاد مي باشد ، مورد بررسي قرار مي گيرند  بعد از مصاحبه اوليه با آنها در مورد برنامه هاي مورد نياز آنها و 

شركت در برنامه باز آموزي پرسشنامه اي ساختار يافته كه حاوي اطلاعات دموگرافيك پرسشهايي در  زمينه علاقمندي آنها به

در اختيار آنان قرار مي گيرد و سپس اين اطلاعات بوسيله نرم افزار ... زمينه موضوعات آموزش مورد نياز، نوع روش تدريس و

SPSS  جديد موارد بيماريهاي اورژانسي و شايع و همچنين تازه هاي  با توجه به اينكه پرسشنامه. تجزيه  و تحليل مي شود

پزشكي و بخشي  به نام ساير موارد  اضافه شده است كه مي تواند در حد زيادي نيازهاي آموزشي كه با هدف خاص تعيين 

 . شده مشخص و اعلام نمود

در حوزه جغرافيايي كاشان مورد بررسي قرار  (نفر 11) نفراز پزشكان عمومي و اساتيد صاحب فن  212در اين مطالعه : نتايج

/.( 2) نفر طرحي  1استخدام رسمي و پيماني و % ( 42) نفر  92مرد بودند %(0/04)نفر  130و %( 3/43) نفر زن  02گرفت كه 

 41و  %(9/10) نفر در اورژانس  33بودندمحل خدمت آنها %( 0/4) نفر عضو هيئت علمي دانشگاه  11و %( 1/31) نفر آزاد 00

نفر در مراكز  13در كلينيك خصوصي ، (  3/3) نفر  3در مطب خصوصي و %( 2/29) نفر  02در بيمارستان ها و %( 3/19) نفر 

سال و  20كمترين  سن ) نفر آن  212، %( 0/0) نفر در ساير مراكز مشغول به خدمت بودند  14، %( 2/3)بهداشتي و درماني 

سال و  1حداقل سابقه كار )   3/11نفر سابفه خدمت آنها  102سال  و  41سني آنها  و ميانگين( سال  00بيشترين سن  

نتايج اين تحقيق حاكي از آن است كه اورژانس  بيماريهاي داخلي و جراحي اولين اولويت : گيرينتيجه.بود( سال  41حداكثر 

ماريهاي شايع گوارش در اولويت دوم ، سوم  و و بيماريهاي شايع نوزادان، شايع عفوني، بيماريهاي شايع قلب و عروق،  بي

 .چهارم به ترتيب قرار دارند

 آموزش مداوم ، نياز سنجي ، پزشكان عمومي: هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86%DA%AF%D9%8A%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%AC%DB%8C
mailto:Majd@yahoo.com
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تاثير برگزاري كارگاههاي آموزشي احكام شرعي سقط جنين در آگاهي و نگرش 

 دانشجويان مامايي دانشكده پرستاري دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي

 

 ، مريم مدي نشاط، دكتر حامد مرتضوي،دكتر مرتضي موسوي جاجرمي، اكرم گازراني**محبوبه طباطبايي چهر
 مربي عضو هيأت علمي گروه مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 1*

chehr192@gmail.com 
 دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي عضو هيأت علمي گروه پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي2
 عضو هيأت علمي گروه پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 3

 عضو هيأت علمي گروه معارف دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 4
 وم پزشكي خراسان شماليعضو هيأت علمي گروه پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه عل 2

 

توسعه شتابان علوم در عرصه هاي مختلف حيات انساني و رويكرد تخصص محور در مسائل مربوط به آن سوالات و  :مقدمه 

مسائلي را در حوزه اخلاق و احكام فقهي پزشكي در پيش روي فارغ التحصيلان اين رشته قرار مي دهد كه آگاهي از آنها در 

هاي گوناگون بسياري از بانوان متدين راهگشا خواهد بود و بي شك پاسخ به نياز هاي شرعي بانوان گام  پاسخگويي به مشاوره

 . موثرتري در راستاي سطح معرفتي دانشگاهيان و عمل به احكام مقدس دين مبين اسلام خواهد بود

سال دوم ) دانشجويان كارشناسي مامايينفر از  01اين پژوهش يك مطالعه نيمه تجربي از نوع مداخله اي و بر روي  :هاروش

نمونه ها در برنامه زمان بندي شده اي در كلاس هاي آموزش . دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي انجام گرفت( تا چهارم 

قبل برگزاري كارگاه پرسشنامه هاي اطلاعات دموگرافيك، ميزان . احكام پزشكي بانوان در زمينه سقط جنين شركت كردند

ساعت كارگاه توسط مربيان تخصصي  0بعد از بزگزاري . توسط دانشجويان تكميل شد( سوال 9 1و نگرش( سوال9 )آگاهي

نفر از  02رشته مامايي و حوزه علميه با هماهنگي نماينده ولي فقيه دانشگاه، مجددا پرسشنامه آگاهي و نگرش توسط 

و آزمون  spssتجزيه و تحليل داده ها با استفاده از نرم افزار . ديددانشجويان كه برنامه كارگاه را به اتمام رساندند تكميل گر

 .هاي آماري توصيفي و تحليلي انجام گرفت 

از كارگاه در مورد سقط جنين تفاوت آماري (  2,91±1,40)و بعد( 3,91±2,11)ميانگين نمره آگاهي دانشجويان قبل: نتايج

از كارگاه نيز از ( 00,32±3,19)و بعد ( 23,13±12,91)نشجويان قبلميانگين نمره نگرش دا( . P=1,11)معني داري داشت

 12,43درصد دانشجويان از برگزاري كارگاه رضايت كامل و  01,02(. P=1,11142)اين نظرتفاوت آماري معني داري داشت

 .درصد رضايت نسبي داشتند

ومت در برگزاري چنين كارگاههاي در ترم درصد دانشجويان شركت كننده و غير شركت كننده در كارگاه خواستار مدا 90

 . هاي آينده بودند

برخورداري ماماها از دانش لازم و كافي و افزايش توانائي  آنان در تصميم گيري ها  در جهت بهبود عملكرد آنان : گيرينتيجه

 .مي تواند گام موثري در انجام برنامه هاي آموزشي مبتني بر جامعه باشد

 بانوان، سقط جنين شرعي احكام آموزشي، كارگاه پاسخگو، آموزش مامايي،  نگرش، آگاهي،: د واژه هاكلي :هاي كليديواژه
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با ( طرز فكر پژوهشي و طرز فكر دانشگاهي)بررسي رابطه بين تجربه پژوهشي 

 پژوهشي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مشهد -علمكرد آموزشي
 

 2، هوشنگ گراوند1*دكتر عزت اله قدم پور
 استاديار گروه روانشناسي، دانشگاه لرستان 1*

 پست الكترونيك
 دانشجوي دكتراي رشته روانشناسي تربيتي دانشگاه لرستان2

  

در واقع دانشجويان  باشد، اهميت مضاعف تحصيلات تكميلي بخاطر توأم ساختن آموزش و پژوهش در اين دوره مي :مقدمه

موفقيت در . آموزشي و  پژوهشي هستند  مان تحصيل خود ملزم به گذراندن دو دسته واحدهايتحصيلات تكميلي در ز

بنابراين هدف پژوهش حاضر بررسي رابطه بين . واحدهاي پژوهشي و آموزشي اين دوره به متغيرهاي مختلفي بستگي دارد

شي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي پژوه -با علمكرد آموزشي( طرز فكر پژوهشي و طرز فكر دانشگاهي)تجربه پژوهشي 

 .باشدمشهد مي

هاي، دانشجويان دانشكدهجامعه آماري اين پژوهش كليه  .شدهمبستگي انجام -ياين پژوهش به روش توصيف :هاروش

 از جامعۀ آماري مذكور، بر مبناي فرمول كوكران. علوم پزشكي مشهد بودپرستاري و مامايي، داروسازي، دندانپزشكي و پزشكي

هاي تجربه پرسشنامهها،ابزار گردآوري داده. اي نسبي انتخاب گرديدگيري طبقهنفر به روش نمونه 132اي به حجم نمونه

 به. همچنين براي اندازه گيري عملكرد آموزشي از شاخص معدل دانشجويان استفاده گرديد. پژوهشي و عملكرد پژوهشي بود

هاي آمار استنباطي ، از روش(ميانگين و انحراف معيار)هاي آمار توصيفي شاخصها علاوه بر  منظور تجزيه و تحليل داده

 .استفاده شد( هاي مستقل و تحليل واريانس چند متغيرهگروه tضريب همبستگي پيرسون، تحليل رگرسيون چندگانه، آزمون )

هشي رابطه مثبت و معناداري وجود دارد هاي آن با عملكرد پژوهاي مقياسنتايج نشان داد بين تجربه پژوهشي و خرده :نتايج

عملكرد پژوهشي از طريق . هاي آن با عملكرد آموزشي رابطه معناداري وجود نداشتاما بين تجربه پژوهشي و خرده مقياس

هاي مستقل نشان داد كه بين گروه tهمچنين نتايج آزمون . هاي آن قابل پيش بيني بودتجربه پژوهشي و خرده مقياس

دختر و پسر از لحاظ كل مقياس عملكرد پژوهشي تفاوت معناداري وجود ندارد اما بين عملكرد آموزشي  دانشجويان

 .دانشجويان دختر و پسر تفاوت معنادار بود

. در مجموع نتايج اين پژوهش نشان داد كه بين تجربه پژوهشي و عملكرد پژوهشي رابطه معناداري وجود دارد :گيرينتيجه

اين نتيجه از اين جهت مهم است كه امروزه پژوهش . وهشي و عملكرد آموزشي رابطه معناداري وجود نداشتاما بين تجربه پژ

از اين . در جوامع و به خصوص در آموزش عالي جايگاه والايي دارد، و پيشرفت علمي بدون پشتوانه تحقيقات امكان پذير نيست

 .اندركاران آموزش عالي،كليدي و راهگشا باشدي دستتواند برارو شناسايي عوامل موثر بر عملكرد پژوهشي مي

 پژوهشي، عملكرد پژوهشي، عملكرد آموزشي تجربه :هاي كليديواژه
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بررسي رابطه بين تجربه پژوهشي و خودكارآمدي پژوهشي دانشجويان دانشگاه علوم 

 پزشكي مشهد

 
 2، هوشنگ گراوند1*دكتر عزت اله قدم پور

 سي، دانشگاه لرستان،استاديار گروه روانشنا 1*

 پست الكترونيك
 دانشجوي دكتراي رشته روانشناسي تربيتي دانشگاه لرستان2

   

هاي مهم و اساسي براي دانشجويان به خصوص در مقاطع بالاتر پژوهش، يادگيري و آموزش آن از فرايندها و مهارت :مقدمه

يكي از موضوعات مورد تاكيد در . وزشي و گسترش خدمات علمي در جامعه دارداست و نقش مهمي در بهبود فرايندهاي آم

بنابراين هدف . هاي پژوهشي به ويژه باورهاي مربوط به خود محقق، در رابطه با پژوهش استاين حيطه، باورها و نگرش

 .باشدم پزشكي مشهد ميپژوهش حاضر بررسي رابطه بين تجربه پژوهشي با خودكارآمدي پژوهشي دانشجويان دانشگاه علو

هاي، دانشجويان دانشكدهجامعه آماري اين پژوهش كليه  .شدهمبستگي انجام  -اين پژوهش به روش توصيفي :هاروش

از جامعۀ آماري مذكور، بر مبناي فرمول . دانشگاه علوم پزشكي مشهد بود پرستاري و مامايي، داروسازي، دندانپزشكي و پزشكي

پرسشنامه ها ابزار گردآوري داده. اي نسبي انتخاب گرديدگيري طبقهنفر به روش نمونه 132جم اي به حكوكران نمونه

ميانگين )هاي آمار توصيفي ها علاوه بر شاخص منظور تجزيه و تحليل داده به. هايخودكارآمدي پژوهشي و تجربه پژوهشي بود

هاي گروه tيرسون، تحليل رگرسيون چندگانه، آزمون ضريب همبستگي پ)هاي آمار استنباطي ، از روش(و انحراف معيار

 .استفاده شد( مستقل و تحليل واريانس چند متغيره

هاي آنبا خودكارآمدي پژوهشي رابطه مثبت و معناداري وجود هاي مقياسنتايج نشان داد بين تجربه پژوهشي و خرده :نتايج

 tهمچنين نتايج آزمون . هاي آن قابل پيش بيني بودقياسخودكارآمدي پژوهشي از طريق تجربه پژوهشي و خرده م. دارد

نشان داد كه بين دانشجويان دختر و پسر از لحاظ كل مقياس ( MANOVA)هاي مستقل و تحليل واريانس چند متغيره گروه

 .هاي آن فقط در خرده مولفه خودكارآمدي در مهارتها تفاوت معناداري وجود داردخودكارآمدي پژوهشي و مولفه

تواند عامل مهمي از اين جهت كه باورهاي پژوهشي براي اجتناب يا انجام تحقيق، تاثيرات مهمي دارند و مي: گيرينتيجه

اندركاران آموزش عالي تواند براي دستبراي انجام يا عدم انجام پژوهش باشند بنابراين شناسايي عوامل موثر بر اين باورها مي

 .ن كننده باشددر توسعه تحصيلات تكميلي، تعيي

 .پژوهشي، خودكارآمدي پژوهشي، دانشجويان تحصيلات تكميلي تجربه :هاي كليديواژه
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 تجربه دانشجويان علوم پزشكي: اثر مطالعه بر ناهنجاريهاي اجتماعي
 

 ، دكتر اكرم ثناگو ، دكتر ليلا جويباري *حد يثه سادين
 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان، گلستان كيدانشجو كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزش*

H_sadin@yahoo.com 
 

 

انسان از لحظه تولد تا دم مرگ به ديگران نياز و . ها، اجتماعي بودن و زندگي گروهي آنها است صفت اصلي انسان :مقدمه

ساز با يكديگر، نيازمند قواعد  س الگوهايي نسبتاً همهاي معين و براسا وابستگي دارد و به ناچار براي رفتار و كنش در چارچوب

طالعه به عنوان يك مهارت اجتماعي، نردبان ترقي و تكامل هر ملت م .رفتار خاص خود است تا يگانگي اجتماعي محفوظ بماند

. رساني هستندكتاب ها وسيله مهمي براي اطلاع  .ي و رشد افراد در جوامع، رابطه تنگاتنگي وجود دارد بين مطالعه. است

هدف از اين مطالعه  .كتاب هاي اطلاعاتي، حقايقي مفيد فراهم مي كنند و كتاب هاي داستاني الگوي سمبليك ارائه مي دهند

 . تعيين تجربه دانشجويان از اثرمطالعه بر ناهنجاريهاي اجتماعي مي باشد 

، مصاحبه هاي نيمه (1391)پزشكي گلستان  انشگاه علومدانشجوي  علوم پزشكي د 11در اين پژوهش كيفي با  :هاروش

تجربيات خود را از تاثير پذيري از مطالعه ازاد بر چگونگي رفتار خود در اجتماع  . سوال پژوهش اين بود . ساختار به عمل آمد

دست نويس و  كليه مصاحبه ها ضبط و كلمه به كلمه. جمع اوري اطلاعات تا رسيدن به اشباع داده ها ادامه يافت .بيان نمائيد 

 .آناليز شدند "تحليل محتوا"مطابق روش 

داده هاي اين مطالعه نشان داد كه انگيزه دانشجويان از مطالعات آزاد افزايش سطح معلومات اجتماعي و آگاهي از  :نتايج

ال كه تأثير در پاسخ به اين سؤ. انديشه هاي جامعه، بالا بردن سطح انديشه فكري خود، علاقه و لذت از مطالعه مي باشد

مطالعه بر رفتار فردي و اجتماعي آنان چه بوده است، اظهار داشتند كه مطالعه در باورشان تأثير داشته و از موقعيت هاي 

مشابهي كه در كتاب خوانده اند در زندگي روزمره استفاده كردند، در مجامع توانايي اظهار نظر و ابراز وجود و دفاع از عقيده 

ند، در شغل خود و زندگي خانوادگي از مطالب كتاب ها استفاده برده اند، در رفتار وعقايد نيز با اين خود را كسب كرده ا

دانشجويان تأثيرات روحي و رواني منفي را پس از خواندن برخي كتاب ها را ذكر كردند كه .مطالعات دچار تحولاتي شده اند 

به اين نكته اشاره نمودند ،برخي از افكار و عقايد منتقله از كتاب را در آنها . اصولا در اثر رمان يا داستان ها ايجاد شده بود

 .جهت نادرست در زندگي و جامعه بكار برده اند 

نتايج اين مطالعه نمايانگر اين مسئله است كه دانشجويان تاثير پذيري از مطالعه ازاد را بر رفتار فردي و :  گيرينتيجه

تغيير افكار و عقيده دادند و . ست در برخي اوقات  نابهنجار باشداين تاثير پذيري مي توان اجتماعي خود احساس كرده بودند كه

 .ي از تجربيات دانشجويان بوده استبكار گيري ان در جامعه يك

 مطالعه، كتابخواني، ناهنجاريهاي اجتماعي، دانشجوي علوم پزشكي :هاي كليديواژه
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در دانشجويان دانشكده پرستاري مامايي  ارتباط جايگاه مهار آكادميك و شادماني

 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
 5، پروانه صفرپور4، سميه حسيني3*، مهستي گنجو2،  زهرا محيط قيري1هما سليماني

 دانشجوي عضو كميته تحقيقات دانشجويي1
 دانشجوي عضو كميته تحقيقات دانشجويي 2

 عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 3*
Mahastyganjoo@yahoo.com 

 مشاور آمار، كارشناس معاونت پژوهشي 4
 كارشناس آموزشي دانشكده پيرا پزشكي2

 

يكي از مهمترين عوامل در نظر گرفته شده درجهت .كنترلي كه دانشجويان در عملكرد تحصيلي خود حس مي كنند :مقدمه

جايگاه مهارگري متغير مهمي در علوم اجتماعي است و انتظارات عمومي افراد در مورد علت .استلي بهبود پيشرفت تحصي

نيرو و قوا در قدرت  "روتر معتقد بودكه فردي با جايگاه مهار بيروني براين باور است كه. پاداش ها يا تنبيهات را نشان مي دهد

قوا وابسته  "بر اين باورند كه لي كه افراد با جايگاه مهار درونيدر حا."فرد نيست بلكه تحت كنترل قوه شانس و قسمت است

وينهوون شادماني را .موضوع شادماني جديدا وارد حوزه علوم پزشكي شده است."به رفتار ظرفيت و صفات هر شخص است

في اهميت دارد مطالعه شادماني از جهات مختل. درجه اي تعريف كردكه شخص كل زندگي خود را در آن مطلوب ارزيابي كند

از جمله اينكه شادماني امري مسري است يعني شادي يك فرد شادي چند نفر ديگر را نيز بدنبال دارد وغبار اندوه را از چهره 

 .ها مي زدايد پژوهش ها حاكي از آن است كه افراد با جايگاه مهار دروني آزادي عمل بيشتري داشته در نتيجه شادتر هستند

يك مطالعه توصيفي تحليلي است كه با هدف تعيين ارتباط بين جايگاه مهار آكادميك و شادماني به  اين مطالعه :هاروش

براي اين مطالعه از پرسشنامه هاي جايگاه مهار آكادميك .روش سرشماري در دانشجويان دانشكده پرستاري مامايي انجام شد

 .ترايس و شادماني آكسفورد استفاده شد

مرد بوده ٪11,4زن و ٪39,0از اين تعداد .سال مي باشد 21نفر و ميانگين سني 00جم نمونهدر اين مطالعه ح :نتايج

. مي باشد٪11,49با انحراف معيار ٪41,12وميانگين امتياز شادماني ٪2,23با انحراف معيار ٪11,3ميانگين مهار آكادميك .اند

هارخارجي باشادماني معنادار ارتباط م(.p=0.662)ارتباط مهار آكادميك وشادماني معنادار نبوده است

ولي ممكن است در صورت افزايش حجم نمونه ( p=0.069)ارتباط مهار داخلي وشادماني معنا دار نيست(.p=0.089)نيست

مهار خارجي در خانم .مي باشد٪34,33و در آقايان ٪42,20ميانگين امتياز شادماني در خانم ها. اين ارتباط معنا دار شود

 .محاسبه گرديد ٪2,32و در آقايان  ٪2,32مهار داخلي در خانم ها .است٪0,10و در آقايان ٪2,3ها

با توجه به اهميت آموزش پزشكي در كشور مي بايست به دنبال راه هاي مناسب براي ارتقا كيفيت آموزش و  :گيرينتيجه

ين دانشجويان در آينده با چرا كه ا.همچنين راه كارهايي جهت افزايش توانمندي دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي بود

با اين اميد كه يافته هاي اين . حيات انسانهاي كشورمان رابطه مستقيم دارندوشايسته ي برنامه ريزي هاي بهتر هستند

 .پژوهش بتواند گامي درجهت ارتقاء كيفيت آموزش گروه هاي پزشكي در ايران بردارد

 خارجي، جايگاه مهار داخلي، شادماني، دانشجويان پرستاري ماماييجايگاه مهار آكادميك، جايگاه مهار : هاي كليديواژه

mailto:Mahastyganjoo@yahoo.com
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بررسي كفايت  فرايند آموزش بدو خدمت و بهينه سازي آن در معاونت بهداشتي سال 

 يك طرح مداخله اي: با استفاده از مراقبت مبتني بر شواهد 1319

 *زهره حسيني
 حيدريهدانشگاه علوم پزشكي تربت –كارشناس ارشد آموزش پزشكي *

 

جزء وظايف مهم مراكز آموزش آموزش بدو خدمت كاركنان شاغل در مراكز بهداشتي درماني  :مقدمه

فرآيند هاي ارائه خدمات در خانه هاي بهداشت و   مراكز با  بهورزي است  كه كار كنان را در شروع خدمت 

 آشنا مي سازدبهداشتي درماني،و وظايف تيم سلامت در مورد اين فرآيند ها

طراحي اين دوره آموزشي مي بايست منطبق با نياز فراگيران ، تنظيم اهداف آموزشي و تحليل آموزشي باشد كه در اين رابطه 

 .كفايت فرايندو عوامل موثر بر آن مي بايست مد نظر قرار گيرد

رسم شد و سپس پرسش  بود كه در آن ابتدا فرايند آموزش جاري( توصيفي و تحليلي )اين مطالعه از نوع مقطعي  :هاروش

بنا به داده ها ، فهرستي از موارد .نفر تكميل شد 22نامه بررسي كفايت فرايند طراحي، اعتبار و پايايي آن تاييد و توسط 

نيازمند ارتقاء به دست آمد كه اولويت بندي انجام و بر نامه ريزي جهت ارتقاء صورت گرفت ، مطابق با بر نامه زمان بندي 

همچنين فرم .شد و مجددا پرسش نامه بعد از ارتقاء تكميل شد و داده هاي قبل و بعد ارتقاء با هم مقايسه شد فعاليتها اجرا

نسخه   SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار اماري .سنجش نگرش كاركنان نسبت به ابعاد آموزش بدو خدمت تكميل شد 

دار ها و جداول توزيع فراواني استفاده و براي تحليل از آزمون براي توصيف از نمو.مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت  11

paired T test  استفاده شد. 

و نيز  39و  ميانه امتيازات  30و ميانگين امتيازات بعد از ارتقاء  10   آنو ميانه 33/21  قبل ارتقاءميانگين امتيازات  :نتايج

و پست 21و ميانه امتيازات 90/22ميانگين امتيازات  ( و خدمت بررسي آگاهي كاركنان بد)نتايج بدست آمده از پره تست 

اكثريت كاركنان ،كيفيت برنامه )و نيز يافته هاي حاصل از نظر سنجي(  32ميانه امتيازات  1/30 9ميانگين امتيازات )تست   

حد بسيار زياد و زياد بر آورد آموزشي را از نظر تحكيم اطلاعات صحيح قبلي و   ارائه مطالب علمي جديد و نياز هاي شغلي در 

كرده بودندو نيز رضايت اكثريت كاركنان از توانايي برنامه آموزشي در واضح و مشخص نمودن شرح وظايف شغلي ،بحث ها و 

مشخص شد    Tبا استفاده از آزمون . طول زمان اجرا،در حد بسيارزياد و زياد بر آورد شد  مدت زمان اجرا و موارد آموزشي،

 DF=5 T=4.24امتيازات در مورد كار آيي و چگونگي انجام آموزشهاي بدو خدمت در مركز آموزش بهورزي باكه بين 

p=0.001    و نيز بين امتيازات حاصل از پره تست و پست تست نيز با  داشت اختلاف معني دار آماري وجودDF=31 

T=10.24  p=0.001    داشتاختلاف معني دار آماري وجود.   

نظارت فعال بر نحوه خدمات تيم سلامت توسط مربيان آموزش دهنده در  در آموزش بدو خدمت مي بايست  :ريگينتيجه

مراكز  بهداشتي درماني   با استفاده از چك ليست انجام گيرد و نيز در كميته هاي مربوط به بررسي فعاليت تيم سلامت 

 باشندمشاركت فعال داشته آموزشي بيان مدير و مر( و كميته آموزش كاركنان تيم سلامت  كميته فني)

  . بهينه سازي فراينآموزش بدو خدمت، مركز آموزش بهورزي، مراقبت مبتني بر شواهد :كليديهايواژه
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در بين خودنظم دهي فارسي پرسشنامه  نسخهيابي اعتبار وي عامل ساختاربررسي 

 دانشجويان پزشكي

 
 *3يمحمد  دكتر آيين، 2هاددكتر ريتا مجتهدز، 1لوبرجعليدكتر سميه 

مركز 3دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران،2كارشناس پژوهش، دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران،1

 تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران

 

 

را خود يادگيري  دانشجويان به وسيله آن كههاي مورد توجه در مباحث انگيزشي است، از جمله سازه يخودنظم ده: دمهمق

از اين رو . بيني كننده موفقيت تحصيلي در محيط آموزشي استي يكي از مهمترين عوامل پيشخودنظم ده. بخشندامان ميس

هدف پژوهش حاضر بررسي ساختار عاملي  .اي برخوردار استز جايگاه ويژهارزيابي ميزان خودنظم دهي تحصيلي در فرگيران ا

 . مقياس خودنظم دهي است

 

ريزي، خودارزيابي، تلاش و عامل برنامه 4كه شامل ( 2111)اي خودنظم دهي انل و هانگ ماده 34پرسشنامه  :ها روش

دانشجوي پزشكي دانشگاه علوم  330و روي توسط متخصصين، ترجمه و روايي محتوايي آن تائيد شد  خودكارآمدي است

تحليل عاملي اكتشافي و تاييدي با استفاده . اي انتخاب شدند، اجرا شدگيري تصادفي خوشهپزشكي تهران كه به صورت نمونه

 .ها انجام گرفتبر روي داده LISRELو  SPSSافزارهاي از نرم

 

درصد از  22اين پرسشنامه . تحليل عاملي اكتشافي استخراج شد چهار عامل اصلي مطرح شده در نسخه اصلي، توسط :نتايج

عاملي ناهمبسته بهترين مدل برازش  4تحليل عاملي تائيدي نيز نشان داد كه مدل . كردواريانس كل خودتنظيمي را تبيين مي

  .شده براي تبيين داده هاي حاضر است

 

 دهيخودنظمهاي شناسايي قابليتبراي ، انل و هانگي خودنظم دهنتايج حاكي از اين است كه مقياس : گيري نتيجه

ايراني و به ويژه دانشجويان پزشكي كفايت لازم را دارد و در پژوهشهاي مختلف مخصوصاً در حوزه آموزش قابل  دانشجويان

 .استفاده است

 

 . عاملي تائيدي خودنظم دهي ، اعتبار، روايي، تحليل عاملي اكتشافي، تحليل: هاي كليديواژه
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 يك مطالعه كيفي :يمراقبت پرستاردرمعنويت آموزش 

 

 ،عطيه فقيهي،مجتبي فتاحي،سيدمحمدپورهاشمي اردكاني1*سكينه حيدري

كارشناس پرستاري دانشگاه شهيدصدوقي يزدودانشجوي كارشناسي ارشدآموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 1*

 اصفهان

،  

 

 جزء معنوي مراقبت. است اي حرفه فنون و ها مهارت از مجموعه اي انجام دادن يا دانش از فراتر اربودن چيزيپرست :مقدمه

 در و بوده قايل ارزش مفهوم اين براي هستندكه معنوي هاي مراقبت ارايه به قادر پرستاراني . است پرستاري عملكرد اساسي

 حساسي نقش آموزش پرستاري .باشند داشته باور را هايي مراقبت چنين ارايه جهت توانايي خود و ديده آموزش آن با رابطه

 اند داده نشان تحقيقات داخل وخارج ازايران از بسياري .معنوي داراست هاي مراقبت ارايه براي پرستاران ساختن آماده در را

دازه كه پرداختن به نيازهاي شود وبه همان ان مي افزايش رضايتمندي حاصل بهبودي و در پيشرفت معنوي، مراقبت با كه

پرستاران فرصت دارند كه از طريق  .جسمي اهميت دارد،توجه به نيازهاي معنوي هم مهم بوده ودربهبودي بيمارنقش دارد

هدف ازاين مطالعه بررسي راه .ارتقاء سلامت معنوي و فراهم كردن محيطي براي بهبودي معنوي به هر بيماري كمك كنند

 .رمراقبت پرستاري ازمنظرمربيان پرستاري وپرستاران شاغل مي باشدهاي آموزش معنويت د

مربيان ،سرپرستاران وپرستاران شاغل دربخش هاي مختلف   هدفمند،از گيري نمونه با كيفي مطالعه اين در :روش ها

 لازم كفايت از ارپرست26 با مصاحبه طبقات، مفهومي اشباع به توجه با .آمد عمل به دعوت درمطالعه شركت بيمارستان براي

 .شدند محتوايي وآناليز طبقه بندي كدگذاري، نويس، دست خط به خط ها مصاحبه.است برخورداربوده

شامل تعهداساتيد به معنويت ونشان دادن درعمل "نقش الگويي اساتيد  "مشاركت كنندگان دراين مطالعه چهار تم: نتايج

شامل  "اعتمادبه نفس"سلام وبالابردن بعدمعنوي دانشجويان پرستاري،شامل توجه به آموزه هاي دين ا"آموزه هاي ديني "و

شامل آموزش نگرش "نگرش "تبيين خودباوري وارزش قائل شدن براي نقش خودبه عنوان يكي ازاعضاي اصلي تيم درماني،

يت درمراقبت معنوي درزمان دانشجويي و ايجادانگيزه كافي جهت انجام مراقبت معنوي رابه عنوان راههاي آموزش معنو

 .پرستاري مطرح نمودند

 هاي جنبه به توجه اهميت و باشند متعهد نگر كل مفهوم مراقبت به كه شود مي خواسته پرستاران از: گيرينتيجه

 اول نياز چهار كه مي دهد نشان شواهد .رابشناسند ها مراقبت و نيازها معني و معنوي اجتماعي، عاطفي، جسمي،رواني،

 در يا و گرفته ناديده معنوي، حيطه مراقبت اما .شوند مي اجرا نيز ها مراقبت در و تدريس درسي برنامه درو شده اند شناخته

دراين راستامسائلي اساسي وجوددارد كه لزوم پرداختن به آن ازسوي .شود مي تفويض مذهبي رهبر يك به برخي كشورها

شفاف سازي -2آموزش وراهنمايي درموردمراقبت معنوي -1:مسئولين ومدرسين دانشكده هاي پرستاري جدي به نظرمي رسد

 حمايت ازپرستاران در زمينه مسائل معنوي-3درموردحدومرزاخلاق حرفه اي وحريم شخصي 

 ،،آموزش،معنويت،مراقبت پرستاري :واژه هاي كليدي
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ها به ارائه برنامه وهيبه ش نسبت مداومآموزش  نيمشمول دگاهيد ايسهيمقا يررسب

 1319در سال  يكيالكترون صورت حضوري و

 

 5اياول درضاي، حم4داوري ني، محمد حس3*بهاءلو ميمر ،2هوشنگ مهرپرور ري، ام1ييرزايم مسعود
drbahaloo@gmail.com 

 زدي يصدوق ديشه يانشگاه علوم پزشكمزمن، د ماريهاييفوق دكتراي مشاوره و درمان ب 1
 زدي يصدوق ديشه يدانشگاه علوم پزشك ،يشغل ماريهاييمتخصص طب كار و ب  2

 زدي يصدوق ديشه يدانشگاه علوم پزشك ،يپزشك عموم *3
 زدي يصدوق ديشه يدانشگاه علوم پزشك ،يشغل ماريهاييطب كار و ب يتخصص اريدست 4

 زدي يصدوق ديشه يشگاه علوم پزشكدان ،يآموزش تيريكارشناس ارشد مد2

 

 يو مكان يتزمانيبا توجه به محدود. است دييموضوع نسبتاً جد كيدر قالب الكترون يدر كشور ما آموزش مداوم پزشك :مقدمه

برنامهها به  ارائهدر هر مكان و زمان، نيهاي آنلاحضوري و در مقابل در دسترس بودن برنامه يبرنامههاي آموزش مداوم پزشك

از  زدييپزشك علومدفتر آموزش مداوم دانشگاه. كندياز مشمولان م شترييببه استفاده تعداد  ادييكمك ز يكيورت الكترونص

است تا بتواند  نمودهينظرسنج يكيارائه برنامهها به صورت حضوري و الكترون وهيپزشكان شركت كننده در برنامهها در مورد ش

 .دينان ارائه نمامورد نظر آ وهيمتناسب با ش ييبرنامهها

 

بود  ساختهايپرسشنامههاي محقق قيروش گردآوري اطلاعات از طر. باشديم يمقطع يفيمطالعه توص كيمطالعه  نيا: هاروش

 هيكل انيمآسان از ريينمونهها به روش نمونهگ. ديگرد ليتكم يپزشك عموم 93و توسط  دييتأ زيآن ن ييايو پا ييكه روا

 .انتخاب شدند 1391دوم سال  مهير برنامههاي بازآموزي در نشركت كننده د يپزشكان عموم

در  يروش آموزش نيپزشكان مطلوبتر. از آنها مرد بودند%  02سال بود و  9/41شركت كنندگان  يسن نيانگيم :نتايج

حضوري را برنامههاي  نيمناسبتر. انتخاب نمودند( نفر 20% )1/20يكيرا، روشهاي الكترون يبرنامههاي آموزش مداوم پزشك

و ( CD) فشرده سكيرا خودآموزي با د يكيقالب برنامههاي الكترون نيو بهتر%(0/33)ي كارگاههاي عملو %( 1/23)ي سخنران

 .دانستند ينترنتيبرنامههاي ا

 

 افتهيشيپزشكان افزا نيدر ب يكيالكترون يبه برنامههاي آموزش مداوم پزشك شيمطالعه، گرا نيا جيبا توجه به نتا :رييگجهينت

كمك  پزشكانآسانتر به برنامهها، به يمكان يدر زمان و دسترس ييبه صرفهجو تواندينوع برنامهها م نياجراي ا نيهمچن. است

  .كند

يپزشكان عموم ،يكيهاي الكترونبرنامههاي حضوري، برنامه ،يآموزش مداوم پزشك: دييهاي كلواژه
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بين دانشجويان دختر و پسر  تفاوت هاي جنسيتي در ميزان استفاده از فيسبوك در

 دانشگاه علوم پزشكي مازندران
 

 2، هادي حسيني3، احد عليزاده2*،اكبر محمدي1قاسم عابدي
 .نمازندرا پزشكي علوم دانشگاه ، بهداشت دانشكده و بهداشتي علوم تحقيقات مركز ، بهداشتي علوم گروه دانشيار1

 مازندران يپزشك علوم اهدانشگ ،ي دانشكده بهداشت دانشجوئ قاتيتحق تهيكم2
 تهران پزشكي علوم دانشگاه بهداشت، دانشكده زيستي، آمار و اپيدميولوژي گروه ،دكتراي آمار زيستي دانشجوي3

mohammadi8194@yahoo.com 

 

دانشجويان در فيسبوك به برقراري  .است بوك سيف ياجتماع شبكهو محبوب ترين  نيتر مهم از يكي حاضر حال در :مقدمه

اين . ارتباط با دوستان هم جنس و غير هم جنس مي پردازند و از طريق اين شبكه به برقراري ارتباطات خاصي دست مي زنند

 رانمازند يپزشك علوم دانشگاه انيدانشجو نيب در سبوكيف از استفاده زانيم در يتيجنس يها تفاوتمطالعه با هدف بررسي 

 .انجام گرفت

 روش به 91-91، در نيم سال دوم تحصيلي پسر و دختر دانشجوي 323كه در آن  تحليلي -توصيفي مطالعه اين :هاروش

بر سه بخش بود استفاده  ملتشكه م ساخت محقق ياي نامه پرسش جهت گردآوري داده ها از .شدند انتخاب ساده تصادفي

فيك دانشجويان، بخش دوم بر سه محور؛ استفاده اصلي دانشجويان از فيسبوك، بخش اول مربوط به اطلاعات دموگرا .شد

و بخش سوم نيز به صورت . هويتي دانشجويان در فيسبوك بود -نگرش دانشجويان نسبت به فيسبوك و اطلاعات شخصيتي

 .مطرح شد باز سؤال يك

 برابر دو بايتقر( درصد 0/01) پسران در زانيم نيا كه بودند سبوكيف عضو انيدانشجو از درصد 43 حاضر مطالعه در :نتايج

همچنين . بود سبوكيف در تيعضو علتدر هر دو جنس مهم ترين  يميقد دوستان با ارتباط. بود( درصد 2/31) دختران

 .بسياركمتر بود( درصد2/12)يك عامل مهم بود اما در دختران( درصد 21)دوست شدن با جنس مخالف در پسران 

 وجههدانشجويان دختر علت عدم حضور خود در فيسبوك را % 34داد كه نزديك به  نشان آمده دست به جيانت :يريگجهيتن

لذا اين احتمال مي رود كه ميزان واقعي . بود% 2/19عنوان كردند كه اين ميزان در پسران  جامعه در اين شبكه اجتماعي بد

عار مي دانند و دوست ندارند كسي از اين موضوع خبر داشته دختران فيسبوكي به اين دليل كه حضور در فيسبوك را عيب و 

 .باشد، بيشتر از ميزاني باشد كه در اين مطالعه به دست آمده است

 دانشجويان ؛ فيسبوك ؛ تفاوت هاي جنسيتي :هاي كليديواژه

 

mailto:mohammadi8194@yahoo.com
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 عوامل مرتبط بر انگيزش پرستاران جهت شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت

 3، سيد حميد حسيني2ره عباسي، زه1*احمد صادقي
دانشجوي دكتراي مديريت خدمات بهداشتي درماني، دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي، دانشگاه علوم  1*

 پزشكي شيراز، شيراز، ايران
ahmadsadeghi1363@gmail.com 

 مامايي، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي كارشناس ارشد مامايي، مربي گروه 2
 كارشناس ارشد آموزش بهداشت، مربي گروه بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 3

يكي از روشهاي مفيد و مقرون به صرفه براي پيشرفت و هماهنگي حرفه ي پرستاري با پيشرفت هاي حاصله در : مقدمه

كه شامل تمام آموزشهاي شغلي است كه براي ارتقاي  ي، آموزش ضمن خدمت مي باشدتكنولوژي علوم پزشكي و اجتماع

اين مطالعه با هدف تعيين عوامل موثر بر انگيزش پرستاران بيمارستانهاي آموزشي . كيفيت عملكرد افراد به آنها داده مي شود

 .شهر بجنورد جهت شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت انجام گرفت

جامعه پژوهش كليه . در شهر بجنورد انجام گرفت 1339مقطعي مي باشد كه در سال  -اين مطالعه از نوع توصيفي:  هاروش

نفر از اين تعداد بودند كه به صورت تصادفي انتخاب  121پرستاران شاغل در دو بيمارستان آموزشي اين شهر و نمونه پژوهش 

انگيزش افراد در خصوص شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت را  ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه بود كه.  گرديدند

براي تجزيه و . مي سنجيد( عوامل شخصي، حيطه سازماني، عوامل حرفه ايو عوامل مرتبط با برنامه ريزي دوره)حيطه  4در 

 .شدبهره گيري SPSS16تحليل داده ها از آزمون هاي كاي دو ، تي تست و ضريب همبستگي توسط نرم افزار 

افراد مورد مطالعه معتقد بودند كه شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت، دانش، آگاهي و مهارتهاي % 20: نتايج

پرستاران انگيزه خود جهت شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت را عوامل % 0/33. عملكردي آنها را ارتقا داده است

 . عوامل حرفه اي قلمداد كردند% 21نامه ريزي و عوامل مرتبط با بر% 9عوامل سازماني، % 13شخصي، 

بيشتر پرستاران در بعد حرفه اي و فردي موافق بودند كه اين عوامل مي تواند انگيزه آنها را جهت شركت در : گيرينتيجه

مه دوره هاي آموزش ضمن خدمت تامين كند لذا پيشنهاد  مي شود ضمن تقويت اين عوامل در بعد عوامل سازماني و برنا

 .ريزي نيز اقداماتي انجام شود تا پرستاران با انگيزه بيشتري در دوره هاي باز آموزي شركت كنند

 عوامل انگيزشي، آموزش ضمن خدمت، پرستار، بيمارستان آموزشي: هاي كليديواژه

 

 

mailto:ahmadsadeghi1363@gmail.com
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ي علم ييادراك دانشجو از تواناوضعيت آموزشي دانشكده پرستاري جهرم در حيطه 

 19در سال   DREEMخود بر اساس مدل 
 

 2يجهرم انيفاطمه رضائ ،1*سيد اسماعيل مناقب
 جهرم و خدمات بهداشتي درماني استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي1*

 جهرم وخدمات بهداشتي درماني،دانشگاه علوم پزشكي كميته تحقيقات دانشجويي2

 

ك ركن اساسي بوده كه مي تواند آموزش را از حالت ايستا به مسيري پويا در هر برنامه آموزشي، ارزشيابي، به عنوان ي: مقدمه

 DREEM (Dundee Readyيكي از الگو هاي اندازه گيري كمي محيط و فضاي حاكم بر آموزش به نام . هدايت نمايد

Education Environment Measure) ارئه شده كه براي تشخيص مشكلات برنامه درسي و اثر بخشي تغيير در 

 يآموزش تيوضع يبررساين مطالعه به منظور . آموزش و نيز شناسايي تفاوت محيط واقعي با محيط مطلوب به كار ميرود

 .  انجام شدخود  يعلم ييادراك دانشجو از توانا طهيجهرم در ح يدانشكده پرستار

جامعه پژوهش . نجام گرفتدر دانشگاه علوم پزشكي جهرم ا 1391اين يك مطالعه توصيفي  بود كه در سال : هاروش

دانشجوي  104نمونه گيري به روش سرشماري انجام شد و . كارآموزان رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم بود

و روايي آن %  02بود كه پايايي آن  DREEMابزار جمع آوري اطلاعات، استفاده از  پرسشنامه . پرستاري وارد مطالعه شدند

پرسشنامه از دو بخش اطلاعات . تن از اساتيد رسيده بود 2ا نظر كارشناسان خبره آن به تاييد به صورت ترجمه مجدد و ب

گويه در زمينه خود ادراكي دانشجو از توانمندي در رشته خود بود كه  3سوالات اصلي شامل .دموگرافيك و سوالات اصلي بود

( ، مطلوب، مطمئمن نيستم، نيمه مطلوب و نامطلوبكاملاٌ مطلوب) 4گزينه اي تنظيم و از صفر تا  2بصورت طيف ليكرت 

سطح  ،كننده بخش و مطمئن و دلگرم تي، رضا اديز ياحساس شكست كامل، ابعاد منفنمره داده مي شد و در چهار سطح 

. پرسشنامه ها توسط كارشناس همكار طرح  به دانشجويان تحويل شد و پس از تكميل از آنها دريافت گرديد. بندي شده بود

 .شده و در سطح آمار توصيفي تجزيه و تحليل شدندSpss14.5طلاعات وارد نرم افزار ا

% 40مونث و % 24. بود% 01و ميزان برگشت پرسشنامه ها .  كارآموز رشته پرستاري در مطالعه شركت داشتند  104:نتايج

وضعت آموزشي خود را از نظر توانايي بر اساس نتايج حاصل از تحليل پرسشنامه ها دانشجويان رشته پرستاري . مذكر بودند

% 4/11رضايت بخش و %1/43ابعاد منفي زياد ، % 3/30احساس شكست كامل،  %0/4: علمي خود را بصورت زير ارزيابي كردند

 . مطمئن و دلگرم كننده

كثريت دانشجويان در اين مطالعه گرچه ا. يكي از روشهاي مطمئن ارزشيابي، خود ارزشيابي توسط فراگيران است: گيرينتيجه

از دانشجويان برآورد رضامندي از % 41ارزيابي رضايت بخش و دلگرم كننده از توانمندي علمي خود داشته اند ولي هنوز حدود 

پيشنهاد مي شود از روشهاي موثرتر آموزشي و جنبه هاي مختلف علمي و مهارت هاي ارتباطي . توانايي علمي خود نداشته اند

 . ياز هاي جامعهدر آموزش كارورزان استفاده گرددو آموزش مبتني بر ن

 ، ارزشيابي، آموزش پرستاري DREEMتوانمندي، فضايآموزش، يادگيري، آموزش باليني، الگوي :  هاي كليديواژه

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 880 

به ( يوسيآي)هاي ويژه عمومي نيازسنجي آموزشي پرستاران شاغل در بخش مراقبت

هاي وابسته به دانشگاه ر بيمارستاني آموزش ضمن خدمت دمنظور طراحي برنامه

 1311-1312علوم پزشكي در شهر سمنان سال 
  حبيب اله كواري سيد

 تهران استاديار دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي
kavarih@gmail.com 

 

هاي آموزش ضمن خدمت در راستاي آن به منظور ارتقاي سطح دانش، مهارت و نيازسنجي آموزشي و برگزاري كلاس :مقدمه

هدف از انجام اين مطالعه، . نگرش پرستاران ويژه براي ارايه هر چه بهتر خدمات بهداشتي درماني به جامعه امري ضروري است

هاي وابسته به دانشگاه علوم در بيمارستان( يوسيآي)هاي ي پرستاران شاغل در بخشبندي نيازهاي آموزششناسايي و اولويت

 .باشدي آموزش ضمن خدمت ميپزشكي در شهر سمنان به منظور طراحي برنامه

بندي نيازهاي آموزشي ي توصيفي ـ مقطعي بوده كه شامل دو مرحله شناسايي و اولويتاين پژوهش يك مطالعه :هاروش

ابزار . گيري به روش سرشماري انجام گرفتنيازسنجي در دو فاز انجام شده، در هر دو فاز نمونه. بوده( يوسيآي)ن پرستارا

ها در فاز اول، پرسشنامه با سوالات بسته جهت انجام نيازسنجي از ديدگاه مديران پرستاري و پزشكان مقيم آوري دادهجمع

-ليست مشاهده مييو، آزمون علمي چهارجوابي و چكسيمهارت پرستاران آييو و در فاز دوم براي سنجش دانش و سيآي

هاي آماري توصيفي و اطلاعات با استفاده از روش. ها مورد تاييد قرار گرفتآوري دادهباشد كه روايي و پايايي ابزار قبل از جمع

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSافزار در نرم Tآزمون 

يو به اين صورت است كه در اولويت سيبندي نيازهاي آموزشي پرستاران آيهاي به عمل آمده اولويتبررسيبراساس  :نتايج

، در %(11/01)هاي خطرناك ريتميها و اقدامات فوري در صورت بروز ديسريتميمانيتورينگ قلبي و تشخيص انواع ديس: اول

گيري ، در اولويت سوم نمونه%(31/01)وجه وضعيت تنفسي مددجو كنترل پارامترهاي دستگاه ونتيلاتور با ت: اولويت دوم

، در اولويت پنجم حفظ و %(00/00)، در اولويت چهارم احياي قلبي ـ ريوي بزرگسالان %(09)ي تفسير آن شرياني و نحوه

ي زي اجرا و ارزيابي برنامهري، در اولويت ششم، برنامه%(00/00)مراقبت راه هوايي، تهويه و اكسيژناسيون و انجام اينتوباسيون 

آدرنالين، آتروپين، )، در اولويت هفتم فارماكوتراپي، تزريق داروهايي اينوتروپ مثبت %(11/01)مراقبت كامل از پوست 

و برقراري ميزان جريان داروهاي مورد نياز با توجه به تجويز  9، در اولويت هشتم فشار وريد مركزي%(91/20( )دوبوتامين

 .باشدمي%( 22/22)پزشك 

با توجه به نيازسنجي انجام شده مقتضي است كه اهميت و وزن هر كدام از عناوين آموزشي مطابق با  :گيرينتيجه

هاي ضمن خدمت و مداوم براساس نيازهاي آنان و در راستاي وظايف ريزي آموزشاستانداردها و معيارها مشخص و برنامه

 12و مهارت 11نگرش 11هاي آموزشي گشته و بدين نحو سطح دانش،ح كيفيت برنامهمحوله طراحي گردد تا منجر به ارتقاي سط

 .پرستاران ويژه در عرصه اجرا ارتقا يابد

 .پرستاران ويژه، نيازسنجي، آموزش مداوم :هاي كليديواژه

                                                      
9   . Central Venus Pressure (CVP) 
10   . Knowledge 
11   . Skill 
12   . Attitude 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D9%88%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 882 

بررسي مهارتهاي رهبري و مديريت آموزشي يك استاد موفق از ديدگاه اعضاي 

 1311ي تبريزدر سال هيئت علمي دانشگاه علوم پزشك

 
 زادهيعل يول نادرفام، شاپوردكتر ،يسلام حسندكتر جميله جعفريان اصل، ، زادگان رضايعل ،*يقم اله بيحب

 يپزشك علوم آموزش توسعه و مطالعات مركز
 كارشناس ارزشيابي آموزشي*

comhabibollahghomi6@gmail.Email: 
 * 

 

 يروشها يريگشكل موجب يآموزش مختلف يهانهيزم و يرهبر يمهارتها و فنون هاي چشمگير و عظيم درشرفتيپ :مقدمه

 حصول جهت در خود خواسته و ليم با كه يطور به است اشخاص در نفوذ علم اي هنر  يرهبر.اندشده دانشگاهها در يتيريمد

نظرات اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز در رابطه با مهارتهاي  مقاله نيا در .دارند بر گام شده نييتع يها هدف

 دانشگاه يآموزش مسائل حل جهت مطلوب طيوشرا مناسب بستر جاديا رهبري و مديريت آموزشي يك استاد موفق براي

 .است شده بررسي

بررسي مهارتهاي رهبري و مديريت آموزشي  هتج. باشديم يشيمايپ نوع از و يليتحل يفيتوص روش به مطالعه نيا :هاروش

بود كه  سوال 2 رندهيبرگ در سنجش مورد پرسشنامهاز ديدگاه اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز يك استاد موفق

 211 تعداد به  يارسال پرسشنامه 221 از شد،كه داده ليتحواعضاي هيئت علمي  به يحضور و ساده يتصادف بصورت

 يليخ ،3=اديز ،2=،كم1=كم يليخ)ياسهايمق و كرتيل روش وSPSS برنامه با هاداده شد، برگردانده و ليتكم پرسشنامه

  .بدست آمد 1,332 كرونباخ يآلفا آزمون براساس مطالعه يائيپا. شدند ليتحل و هيتجز( 4=اديز

 

مهارتهاي رهبري و مديريت  وصخص در كه  سوالات نيا به  علامت گذاشتن با شركت كنندگان در نظرسنجي: نتايج

تفكر پرورش  -1: آمدند بدست ريز شرح به يبندتياولو با دادهابرون. كردند انيب را خود نظر بود آموزشي يك استاد موفق

 جهت كسب علم دانشجويان  بينحس مشترك  ايجاد -3، 3,41برقراري ارتباط بين فردي در دانشجويان -2، 3,02منطقي

 2,01اهتمام به حل مشكلات رواني و رفتاري دانشجويان - -2، 2,93عدالت بين دانشجويانبرقراري  -4، 3,12

 

ازآنها معتقدند كه مهارت پرورش % 91,22: اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز نظرات به تيعنا با: يريگجهينت

ري و مديريت آموزشي كه مورد بررسي قرار گرفته مهارتهاي ديگر رهب. است اهميت نيبالاتر داراي تفكر منطقي در دانشجويان

از شركت كنندگان در نظرسنجي معتقد به اهتمام براي % 00,02.اند مورد توجه و علاقه اعضاي محترم هيئت علمي ميباشند

د حل مسائل رفتاري دانشجويان هستند ،كه برخلاف پيش بيني نويسندگان مقاله، نسبت به ساير موارد درصد كمي را به خو

بنابراين، تربيت كردن دانشجويان به نحوي كه تفكر منطقي بتواند در آنها به شكل گسترده اي پرورش . اختصاص داده است

 .   پيدا كند بعنوان مهمترين راهكار و مهارت رهبري و مديريت يك استاد موفق معرفي ميشود

 

  يريتمد ، اعضاي هيئت علمي ، يرهبر يمهارتها ، بررسي :ي كليديهاواژه

 

 

mailto:habibollahghomi6@gmail.com
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 نقش و جايگاه مديران آموزشي در پيشبرد اهداف آموزشي دانشگاه
 

 *فهيمه فراهاني

 ايران، راك،دانشكده بهداشت،ادانشگاه علوم پزشكي اراك،دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش بهداشت*

 
 

ست و مديريت آموزشي در بين ساير انواع مديريت ها به در يك سازمان مهمترين عامل موفقيت سازماني،مديريت ا:مقدمه

منظور از مديريت در سازمان هاي آموزشي،تحقق اهداف آموزشي و .لحاظ حساسيت شغلي از جايگاه ويژه اي برخوردار است

ترديد پس اگر مديران آموزشييك جامعه داراي دانش و مهارت هاي كافي باشند بدون .پيشبرد موثر آموزشي و يادگيري است

 .نظام آموزشي نيز از اثربخشي،كارايي و اعتبار بالايي برخوردار خواهد بود

 

از طريق دسترسي به منابع معتبر با استفاده از كليدواژه هاي مناسب و جستجوي  در اين پژوهش سعي شده است:هاروش

يت آموزشي و گزينش صحيح مديران الكترونيكي و دستي در منابع،اطلاعات گردآوري و پيشنهاداتي در خصوص ارتقاء مدير

 .ارائه گردد

براساس بررسي متون انجام شده مديريت كساني كه شرايط و صلاحيت كار در سازمان هاي آموزشي را كسب كرده :نتايج

باشند باعث بهبود شرايط كار،افزايش رضايت و ايمني خاطر كاركنان از مديران و كار و هماهنگ ساختن تلاش ها در شكل 

ه امكانات موجود در جهت تحقق اهداف سازمان و آمادگي براي شكوفايي خلاقيت،نوآوري و تحرك كاري كاركنان مي دهي ب

حاذق،سياستگذاري زيرك و برنامه ريزي عالي باشد تا از اختصاص  بنابراين يك مدير آموزشي بايد رابطي قوي،مديري.شود

تر به كارمندان و آگاه كردن والدين از نيازهاي آموزشي و تشريك بهترين خدمات ممكن به دانشجويان و تفويض اختيار بيش

 .مساعي با مديران ديگر حمايت كند

بنابراين با توجه به مطالب عنوان شده بايستي افرادي را در دوره هاي مديريت آموزشي گزينش نمود كه داراي :گيرينتيجه

ه كارهاي ديگري در آموزش مديريت انديشيد شايد رويكرد ضمنا مي توان به را.ويژگي هاي بالقوه يك مدير موفق باشند

 .گردش و ارتقاي شغلي همراه با آموزش هاي ضمن خدمت مبتني بر تحقيق عمل يكي از روش هاي موثر باشد

 

     مديريت آموزشي     -نقش مدير - مديريت:هاي كليديواژه
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 اي غير حضوريبررسي  نظر پزشكان متخصص استان كرمان در مورد برنامه ه

 (آموزش الكترونيك)آموزش مداوم

 فرخنده رفيع زاده، بنفشه شعباني ، بابك شعباني ،رحيمه بهادر

 

 آموزش مداوم در علوم پزشكي با هدف ارتقاي حرفه اي و تجديد و روز آمدن اطلاعات علمي و عملي جامعه پزشكي: مقدمه

است به طوري كه در حفظ و توسعه آگاهي پزشكان در مراقبت و در مان بيماران و استفاده از  از اهميت ويژه اي برخوردار

با توجه به اينكه اندوخته هاي يادگيري در هر سطحي از آموزش با .مراقبت ها و درمان هاي سودمند جديد موثر ميباشد

جم جديدي از اطلاعات نيز هر روز به دنبال گئشت زمان دچار كاهش و فراموشي ميشود و با توجه به پيشرفت تكنولوژي ح

آموزش مداوم پزشكان  جهت ارتقا سلامت امري اجتناب ناپذير است ،اين مطالعه با هدف بررسي نظر . علم افزوده ميگردد

پزشكان متخصص استان كرمان در مورد برنامه هاي غير حضوري آموزش مداوم در مقايسه با برنامه هاي حضوري انجام گرفته 

 .ستا

مقطعي در مورد بررسي نظر پزشكان متخصص در خصوص آموزش برنامه هاي غير حضوري در -اين مطالعه توصيفي: هاروش

 1339-1330هايهاي مختلف استان كرمان بين سالهاي حضوري آموزش مداوم پزشكان متخصص در رشتهمقايسه با برنامه

سنجي بود كه براي بررسي نظر پزشكان متخصص راجع به برنامه هاي  ابزار جمع آوري اطلاعات پرسش نامه نطر. انجام گرفت

غير حضوري طراحي و در حين اجراي برنامه هاي آموزش مداوم در بين شركت كنندگان توزيع و در پايان برنامه ها جمع 

محتوا با نيازهاي  سوالات پرسش نامه درباره نظر پزشكان متخصص درباره محتواي برنامه هاي غير حضوري ، تناسب.آوري شد

جامعه مورد .شغلي پزشكان و ميزان رضايت شركت كنندگان از برنامه هاي آموزش مداوم غير حضوري تنظيم گرديده بود

نفر پزشك  130مطالعه پزشكان متخصص استان كرمان در رشته هاي مختلف تخصصي و حجم نمونه براي اين تح قيق 

 .ويتني تحليل شد -من  uو آزمون آماري  spssم افزار متخصص بود و اطلاعات جمع آوري شده با نر

شركت كنندگان برنامه هاي غير حضوري آموزش مداوم را موفق ارزيابي كردند و % 00بر اساس نتايج تحقيق : گيرينتيجه

 رنامه شركت كنندگان  به دليل عدم تعامل شركت كننده با مدرسين و عدم تعامل  شركت كنندگان با يكديگر كيفيت ب% 34

 هاي آموزش مداوم غير حضوري را مناسب ارزيابي نكردند و اظهار داشتند برنامه هاي آموزش مداوم حضوري دليل مناسبي

 براي ملاقات پزشكان با يكديگر و تبادل افكار و تجربيات حرفه اي مي باشد كه اين در برنامه هاي آموزش مداوم غير حضوري

كه اين . مه هاي غير حضوري امكان  بحث هاي گروهي را ندارند و غير فعال ميباشندامكان پذير نيست و همين طور برنا

 غير حضوري آموزش مداوم را نشان داد اختلاف آماري معني داري بين ميزان موفقيت و تناسب و رضايت در برنامه هاي

 ه حجم جديدي از اطلاعات نيزضمن اينك.اندوخته هاي يادگيري در هر سطحي از آموزش با گذشت زمان دچار كاهش ميشود

 بنابراين امروزه آموزش مداوم به عنوان يك ضرورت اجتناب ناپذير در جهان مطرح است.هر روز به دنياي علم افزوده مي گردد

كشورهاي توسعه يافته طراحي سيستم آموزش مداوم را به منظور حفظ و ارتقا دانش جامعه پزشكي در دستور كار خود قرار . 

 ر روز در جهت جامع نمودن آن اقداماتي به عمل مي آورند بطوريكه امروزه روشداده و ه

countinuing medical education(CME)  را كافي و پاسخگو نديده و به طراحيcountinuing 

professional development (CPD) پرداخته اند. 

تمديد پروانه هاي مطب خود بايستي مقررات و قوانين  بدون شك با توجه به اينكه همكاران محترم جامعه پزشكي در راستاي

مربوط به آموزش مداوم را رعايت نمايند و گاها مشاهده ميشود كه عدم آگاهي از اين ضوابط باعث ايجاد ناهماهنگي با اين 

 .مركز و سر در گمي براي مسئولين محترم را فراهم مي نمايد لذا ضرورت آموزش مداوم اجتناب ناپذير است

 برنامه هاي حضوري –ديدگاه  –برنامه  –پزشكان متخصص  –غير حضوري  –آموزش مداوم :هاي كليدياژهو
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نظرسنجي پرسنل دانشكده علوم پزشكي دزفول در مورد تكنولوژي هاي نوين 

 آموزشي در برگزاري دوره هاي آموزشي
 .4، خسروپناه ع3، خلفه نيلساز م2*، توسلي ا1مظاهري م

 علوم پزشكي دزفول دانشكده كارمند 1
 بهشتي شهيد پزشكي علوم دانشگاه بهداشت دانشكده دانشجوي دكتري تخصصي آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، 2*

 
 بهشتي شهيد پزشكي علوم دانشگاه بهداشت دانشكده دانشجوي دكتري تخصصي آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، 3

 اونت پشتيباني دانشكده علوم پزشكي دزفولپزشك عمومي، مع4

 

واقعيت ها نشان مي دهد با گذشت زمان و تغييرات تكنولوژي، ضرورت پرداختن به نيازهاي جديدتر در عرصه هاي : مقدمه

به همين منظور . مختلف حرفه اي تخصصي و دانش براي منابع انساني از جمله مديران و كاركنان روز به روز بيشتر مي شود

راي اولين بار در دانشكده علوم پزشكي دزفول نيازسنجي آموزشي در مورد شيوه هاي آموزشي موثر و جديدتر در برگزاري ب

 .دوره هاي آموزشي انجام شد

ابزار مطالعه شامل پرسشنامه خودساخته اي بود كه روايي و پايايي . اين مطالعه يك پژوهش توصيفي تحليلي است :هاروش

سوالات پرسشنامه شامل نظرسنجي در مورد انواع روشهاي آموزشي مورد استفاده در آموزش . رار گرفتآن مورد بررسي ق

سپس توسط كليه پرسنل دانشكده علوم پزشكي . كاركنان بود كه از آنها خواسته شده بود برترين روش را انتخاب نمايند

 .داده ها مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت نفر بودند تكميل شد و در نهايت توسط نرم افزار  1311دزفول كه 

درصد مربوط به شهرستان گتوند  0/11درصد شهرستان شوش و  3/12كاركنان مربوط به شهرستان دزفول،  4/03 :نتايج

پرسنل شيوه آموزشي  0/23. داشتند ليسانس از كمتر مداركي بقيه و بودند بالاتر و ليسانس مدرك داراي درصد 2/33. بودند

طرفداران . سخنراني را به عنوان روشهاي برتر آموزشي در دوره هاي آموزش مي دانستند 1/24بحث گروهي و 4/29ملي، كارع

 .درصد بود 0درصد و روش هاي غيرحضوري  2، ( بدون معلم) روش مجازي 

و روشهاي  نتايج مطالعه حاضر نشان داد كه طرفداران تكنولوژي هاي نوين آموزشي مثل روش مجازي :گيرينتيجه

غيرحضوري بسيار كم مي باشد و اين نشان دهد كه بايستي براي به روز كردن پرسنل و تطابق آنها با شيوه هاي جديد، دوره 

 .هاي آموزشي آشنايي و توجيهي برگزار گردد

 .تكنولوژي نوين آموزشي، دوره هاي آموزشي، پرسنل :هاي كليديواژه
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وزش اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم بررسي وضعيت طرح هاي پژوهش در آم

 پزشكي كرمانشاه

 1319-1311طي سالهاي 
 

ناهيد جليليان، طيبه  ،، دكتر بهزاد كرمي متين، محمود كاظمي، فروغ زنگنه، فتحيه بهره بر*ليدا معمار افتخاري

 تولايي، مهندس محمد معمارافتخاري، بهادر محمدي
mhokazemi@yahoo.com 

 

اعضاي هيات علمي دانشگاه ها يكي از اركان اساسي دانشگاه ها در امر آموزش و پژوهش مي باشند و پژوهش در  :مقدمه

زمينه آموزش بخش مهمي از كارهاي تحقيقاتي اساتيد دانشگاه ها مي باشد كه با هدف ارتقاء كمي و كيفي فعاليت هاي 

م گيري هاي آموزشي با استفاده از نتايج طرح هاي كاربردي و نيز گسترش دسترسي به منابع آموزشي و بستر سازي تصمي

لذا هدف از اين مطالعه تعيين وضعيت طرح هاي پژوهش در آموزش اعضاي هيات علمي . آموزش پزشكي انجام مي شود

  .بوده است 1391و 1391دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه طي سالهاي 

 

قيق توصيفي مقطعي بر روي كليه طرحهاي پژوهش در آموزش اضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي اين تح :هاروش

ابزار . به مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ارائه شده بود انجام گرفت 1391و  1391كرمانشاه كه در طي سالهاي 

و آمار توصيفي  19نسخه  ه از نرم افزار گردآوري اطلاعات چك ليست بوده است و داده هاي جمع آوري شده با استفاد

 .تجزيه و تحليل گرديد

 

درصد توسط دو مجري و  04از طرح ها آقايان بودند و %  23نتايج نشان داد كه از مجموع طرح هاي ارائه شده، مجري  :نتايج

به اساتيد با مرتبه استاديار و متعلق %( 00)درصد توسط يك مجري ارائه شده بود و از لحاظ مرتبه علمي بيشترين درصد  20

عناوين طرح ها %( 23)از طرح هاي ارائه شده توسط اعضاي هيات علمي غير باليني بود و بيشترين درصد % 0/30مربي بود و 

در زمينه جنبه هاي مختلف ارزشيابي بود و بقيه در زمينه هاي مختلف و در حيطه اولويت هاي پيشنهادي واحد پژوهش در 

  .آموزش بود

 

با توجه به يافته هاي پژوهش حاضر انجام اقداماتي در زمينه آشنايي هرچه بيشتر اعضاي هيات علمي با  :گيري نتيجه

طرحهاي پژوهش در آموزش و برنامه ريزي كارگاه هايي در جهت توانمندسازي آنان در امر طراحي و اجراي طرح هايي در 

بكارگيري سيستم هايي در جهت حمايت از طرح هايي كه در اين  زمينه آموزش يك ضرورت اساسي مي باشد و همچنين

زمينه انجام مي شود و در نظر گرفتن امتياز بيشتري در ارتقاء اساتيد و دادن پاداش هاي مناسب به اعضاي هيات علمي توصيه 

 .مي گردد

 

 پژوهش در آموزش، اعضاي هيات علمي، آموزش :هاي كليديواژه

 
 

mailto:mhokazemi@yahoo.com
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در بين خودنظم دهي فارسي پرسشنامه  نسخهيابي اعتبار وي عامل ساختاربررسي 

 دانشجويان پزشكي

 
 *3يمحمد  دكتر آيين، 2هدكتر ريتا مجتهدزاد، 1لوبرجعليدكتر سميه 

دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي 2كارشناس پژوهش، دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران،1

 ي، دانشگاه علوم پزشكي تهرانمركز تحقيقات آموزش علوم پزشك3تهران،

 
 

را خود يادگيري  دانشجويان به وسيله آن كههاي مورد توجه در مباحث انگيزشي است، از جمله سازه يخودنظم ده: مقدمه

از اين رو . بيني كننده موفقيت تحصيلي در محيط آموزشي استل پيشي يكي از مهمترين عوامخودنظم ده. بخشندامان ميس

هدف پژوهش حاضر بررسي ساختار عاملي  .اي برخوردار استارزيابي ميزان خودنظم دهي تحصيلي در فرگيران از جايگاه ويژه

 . مقياس خودنظم دهي است

 

ريزي، خودارزيابي، تلاش و عامل برنامه 4مل كه شا( 2111)اي خودنظم دهي انل و هانگ ماده 34پرسشنامه  :ها روش

دانشجوي پزشكي دانشگاه علوم  330توسط متخصصين، ترجمه و روايي محتوايي آن تائيد شد و روي  خودكارآمدي است

تحليل عاملي اكتشافي و تاييدي با استفاده . اي انتخاب شدند، اجرا شدگيري تصادفي خوشهپزشكي تهران كه به صورت نمونه

 .ها انجام گرفتبر روي داده LISRELو  SPSSافزارهاي نرماز 

 

درصد از  22اين پرسشنامه . تحليل عاملي اكتشافي استخراج شد چهار عامل اصلي مطرح شده در نسخه اصلي، توسط :نتايج

بهترين مدل برازش عاملي ناهمبسته  4تحليل عاملي تائيدي نيز نشان داد كه مدل . كردواريانس كل خودتنظيمي را تبيين مي

  .شده براي تبيين داده هاي حاضر است

 

 دهيخودنظمهاي شناسايي قابليتبراي ، انل و هانگخودنظم دهي نتايج حاكي از اين است كه مقياس : گيري نتيجه

ش قابل ايراني و به ويژه دانشجويان پزشكي كفايت لازم را دارد و در پژوهشهاي مختلف مخصوصاً در حوزه آموز دانشجويان

 .استفاده است

 

 . عاملي تائيدي خودنظم دهي ، اعتبار، روايي، تحليل عاملي اكتشافي، تحليل: هاي كليديواژه
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مدرسه  چهاردر  هكنند شركتمؤلفه هاي جهاني شدن از ديدگاه دانشجويان 

 اي كشوري شيرازتابستاني بين رشته

 
 ميد، زهرا جوهري، آزاده روح الاميني، نيكو يماني، مهسا شكور، اطهر ا*ليلابذرافكن

 تحقيقات مركز پزشكي آموزش دكتري دانشجوي و شيراز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي آموزش گروه مربي*

 اصفهان پزشكي علوم آموزش

bazrafkanl@sums.ac.ir Email: 

 
-اي  براي دانشگاههاي بالقوهها و فرصتتواند چالشن آموزش عالي، موضوع جهاني سازي در آموزش است كه ميترين عناويامروزه يكي از مهم: مقدمه

اما عليرغم اهميت اين موضوع در زمينه ديدگاه و نظرات دانشجويان علوم پزشكي اطلاعات اندكي در دست . هاي علوم پزشكي به همراه داشته باشد
  .توصيف نگرش دانشجويان نسبت به پديده جهاني شدن پرداخته استاين پژوهش از آن جهت به . است
هاي علوم پزشكي است كه از طريق نمونه گيري تحليلي است و جامعه آماري مشتمل بر دانشجويان دانشگاه -اين پژوهش يك مطالعه توصيفي: هاروش

ابزار گردآوري اطلاعات، پرسشنامه محقق ساخته بود كه جهت تعيين . نفر از آنها به عنوان نمونه آماري پژوهش انتخاب گرديد 180تصادفي تعداد 
راي تحليل اطلاعات از نرم ب. روايي آن، از روايي سازه به روش تحليل عاملي و جهت تعيين پايايي از همساني دروني به روش آلفاي كرونباخ استفاده شد

آناليز واريانس تحليل عاملي، ، t-testهاي  اني و درصد، ميانگين، انحراف معيار و آزمونهاي آمار توصيفي مانند فراو و روش 19نسخه  SPSSافزار آماري 
 .و همبستگي پيرسون استفاده شد

در صد رويكردي  91نفر شركت كننده  121ها نشان داد كه از مجموع كل پاسخگويان نتايج حاصل از بررسي داده :نتايج

براساس نتايج تحليل عاملي، چهار عامل يا مقوله از جمله نگرش . اندراز نمودهموافق يا مثبت نسبت به پديده جهاني شدن اب

پرسش و مقوله دانش تنها با  2پرسش، مقوله عملكرد با  0سياسي با  -پرسش، مقوله نگرش اجتماعي 12اجتماعي با  -فردي

شان داد بين ديدگاه دانشجويان نتايج آزمون تحليل واريانس يك راهه ن. يك پرسش در پرسشنامه جهاني شدن مشخص شدند

 (.p <0.05)اي جنسيت، دانشكده و سن تفاوت معناداري وجود ندارد  و متغيرهاي زمينه

هاي مورد استفاده در مدارس روش ،جهانيسلامت  صلاحيتهايآموزش  ضرورت و درك مثبت از جهاني شدن :گيري نتيجه

را آينده به عنوان ارائه دهندگان خدمت در پزشكي ودانشجويان  پزشكي و نياز به تسهيل اجماع بيشتري در ميان مربيان

-آموزش سلامت به عنوان مقوله اين فرايند منجر به يكپارچه سازي جهان، از آگاهي بشر و شكل گيري فرهنگ .كندايجاب مي

 .شوداي جهاني مي

 

 جهاني شدن، ديدگاه، دانشجويان علوم پزشكي، تحليل عاملي :هاي كليديواژه 
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 رسيدن و ملي توليد و خودكفايي مسير در هوشمندانه حركتي: اختراعات دانشجويي

 علمي مرجعيت به
 

جواد نجاتي، محمد تقي مجني، مهين نوملي، فاطمه مهرآور، ندا علي  ،2دكتر ليلا جويباري،*1دكتر اكرم ثناگو

، ايمان مهاجر موسوي ، سيد عليآبادي، نجمه شاهيني، امين حسن زاد، سيد محسن حسيني نژاد، سعيد صحتي

عليرضا شريعتي، مسلم  اني،هكيميا ط زهره قزلسفلي، سميرا سعيدي،، زهرا مشالگردي، مليحه مختوم شاهيني،

 دكتر پوريا گيل، دكتر سيامك رجايي حسام
 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي و كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان*1

Email: a_sanagu@yahoo.com 

 

سال توليد ملي، حمايت از كار و سرمايه ايراني نامگذاري شده است سالي كه  مقام معظم رهبري از طرف 1391سال  :مقدمه

 .انتظار مي رود در پايان آن كشور عزيزمان ايران اسلامي در بسياري از جهات به خودكفايي و استقلال كامل ملي برسد

شكي گلستان با داشتن آموزشي پويا و تشكيل كميته مخترعين درصدد حركت در مسير خود كفايي و توليد دانشگاه  علوم پز

هدف از اين مقاله معرفي كلياتي از فرآيند آموزشي كميته اختراع دانشجويي در دانشگاه علوم  .ملي گام هايي را برداشته است

 . ايي و توليد ملي مي باشدپزشكي گلستان به منظور حركت هوشمندانه در مسير خود كف

كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان، با همكاري معاونت تحقيقات و  ي،در اين فرايند آموزش :هاروش

دانشجويان با . بوده است "توليد ملي ايراني"هدف از اين كميته . فناوري دانشگاه كميته اختراع دانشجويي را تشكيل داده است

اساتيد و دانشجويان بين رشته اي، ابتكار و خلاقيت و نوآوري هاي خود را در قالب اختراع دانشجويي انجام مي هم فكري 

جهت تقويت اين كميته نشست هاي دانشجويي در . شروع شد و تاكنون ادامه دارد 1330در اين فرايند كه ار سال . دهند

. و معاونت تحقيقات و فناوري هفته اي يك بار برگزار مي گردد حوزه فناوري هاي نوين از طرف كميته تحقيقات دانشجويي

استفاده از مشاركت و همياري دانشجويان رشته هاي مهندسي يكي از تدابيري است كه در اين كميته در نظر گرفته شده 

 .است

 0راع را كسب نمود و طرح گواهي نامه ثبت اخت 2. طرح شده است 12اين فرايند آموزشي تا كنون منجر به اختراع  :نتايج

طرح  0دو طرح در قالب مقاله به يكي از مجلات علمي پژوهشي جهت چاپ ارائه و . طرح در همايش هاي دانشجويي ارائه شد

نمونه اي از اين اختراعات در اتاق پراتيك دانشكده پيراپزشكي براي يادگيري و  . در كنگره هاي خارج از كشور مطرح شده است

 . يك اختراع در قالب طرح تحقيقاتي كارآزمايي باليني در حال تصويب مي باشد . نصب مي باشد تمرين دانشجويان

در  "توليد ملي، حمايت از كار و سرمايه ايراني"به عنوان سال  1391يام رهبر معظم انقلاب و نامگذاري سال پ: گيرينتيجه

رهبر معظم انقلاب در سال گذشته بيان فرمودند، امسال با  چه كه يعني آن. واقع پيام تداوم جهاد اقتصادي را در خود دارد

اگر بخواهيم با اين پيام برخوردي جدي و عملي و فراتر . اند عنوان گسترش و حمايت از توليد ملي مورد تأكيد مجدد قرار داده

 .بايد دانشجويان اين سرمايه عظيم را دخيل نمائيم از تعارف و تكرار شعار داشته باشيم،

 توليد ملي، خود كفايي، آموزش پزشكي، اختراع، دانشجو : هاي كليديواژه
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 بررسي ارتباط رهبري با آموزش
 

 2، رقيه گشمرد  1، فرحناز كمالي 1، طاهره غريبي 13*طيبه غريبي

 گروه مامايي، دانشكده پرستاري مامايي؛ دانشگاه علوم  پزشكي بوشهر  1*
T.gharibi@bpums.ac.ir 

 گروه پرستاري ، دانشكده پرستاري مامايي؛ دانشگاه علوم  پزشكي بوشهر  2

 

 كه بتواند فرادهنده را يك قدم عملي هر و است ياري رساندن به آموزش و بهبود كارآموزش آموزشي، رهبري :مقدمه

 و محسوس اجتماعي هاي آموزشي فعاليت هاي زمينه ۀ درهم رهبري و مديريت به نياز است آموزشي رهبري پيشترببرد،

 اهميت دارند، آن بقاي و تداوم و جامعه آموزشي امور گردش در اساسي نقش كه آموزشي هاي نظام در نياز اين و است حياتي

 تاهمي از آموزشي هاي سازمان در اثربخشي شود مي ايجاد خاصي اهداف به يابي دست براي سازماني مي يابدهر بيشتري

بررسي ارتباط رهبري با هدف از انجام اين مطالعه  .شود مي تعيين هدف كسب ميزان حسب بر و است برخوردار زيادي

 .آموزش مي باشد

 

ارتباط رهبري با اين مقاله يك مطالعه مروري با استفاده از كتب؛ مجلات در سايتهاي معتبر اينترنتي به بررسي  :اه روش

 .مي پردازد  2112-2112هاي در فاصله سال مديريت آموزشي

 

مديران رابطه مدار عملكرد بهتري دارند واين سبك رهبري بر روحيه محيط آموزشي از  تحقيقات نشان داده اند كه : نتايج

انجام  در سعي با گرا وظيفه رفتار. دارد تأكيد رفتارگرا و گرا وظيفه سبك رهبري  برتركيب رفتار تاثير بيشتري برخوردار است

 به سبك اثربخش رهبري. شود مي مشخص آميز موفقيت كار هاي و روش ارتباطي هاي كانال دقيق، و معين الگوهاي ف،وظائ

 وظيفه گر ن بيا كه تيمي رهبري شيوۀ .دارد بستگي پردازد، مي رهبري آموزشي به رهبر آن در كه موقعيتي با مناسب رهبري

 .ربخشي است بالاترين اث داراي است قوي مداري رابطه و مداري

 

 سازماني پذير انعطاف ساختارهاي ايجاد به نياز و درماني، بهداشتي آموزشي، مختلف سطوح در تغيير كه آنجا از :گيرينتيجه

 و آيد وجود به تغييرات اين ايجاد كه زمينه مناسب براي گردد مي پيشنهاد دارد، خدمات ارائه در الگوهاي جديد مديريتي و

 رهبري آموزشي، مسئولين و مديران گروهها سبك هاي گروه و دانشگاهي هاي محيط تغيير يابد درساختارهاي سازماني 

 امروزه كه هايي چالش بزرگترين از يكي واقع در .نمايند استفاده كننده به نسبت بيشتري و تفويض كننده حمايت اثربخش

قادر  دانشگاهها كه است اين اساسي مشكل است، خشمديراني اثرب پرورش و انتخاب چگونگي هستند، روبرو آن با دانشگاهها

 كه رسيدند بخشند محققان به اين  نتيجه تحقق را اهداف سازماني نهايت در كه كنند شناسايي و انتخاب را رهبراني نيستند

 . كنند مي توجه سازمان خوبي همان به افراد به گرا تحول مديران

 

 رهبري، مديريت، آموزش :هاي كليديواژه
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 تقويت دانش پژوهي در اساتيد دانشگاه علوم پزشكي شيراز

 
 دكترميترااميني دكترجوادكجوري، دكترمحمدرضادهقاني، ،٭روياخليلي

 كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز*

 

چاپ نمود و در آن مطرح كرد « بازنگري در دانش پژوهي» با عنوان  آقاي بوير در بنياد كارنگي كتابي 1991درسال  :مقدمه

خلاصه نمي گردد، بلكه از يك عضو ( آموزش برجسته)كه آموزش ايده ال فقط به ارائه آموزش با كيفيت و كميت برجسته 

يكرد عالمانه اي داشته هيات علمي انتظار مي رود كه، با استفاده از دستاوردهاي موجود در جامعه آموزش، در آموزش خود رو

مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز به منظور (. دانش پژوهي آموزش با رويكرد عالمانه)باشد 

توسعه و بهبود كيفيت آموزشهاي تئوري و عملي گروه پزشكي از طريق تدوين و بازنگري برنامه درسي رشته هاي مختلف، 

يات علمي، ارزشيابي آموزشي، پژوهش درآموزش و نيز ارائه مشاوره و كمك در تصميم سازي و توانمندسازي اعضاي ه

پس از .سياستگزاري هاي كلان آموزشي در دانشگاه ، در راستاي پاسخگويي به نيازهاي به روز جامعه فعاليت مي كند

عضاي هيات علمي در دانشگاه علوم پزشكي نيازسنجي هاي انجام گرفته و از آنجا كه زمينه هاي علمي ، آموزشي و تجربي ا

بسيار متنوع است و امكان دانش پژوهي آموزشي جهت آنها بسيار زياد مي باشد اما ممكن است آنان در چرايي و چگونگي آن 

در تمام حيطه ( يكماهه ) و نحوه تعامل با اين رويكرد دچار سردرگمي بشوند، طراحي يك برنامه آموزشي متنوع بلند مدت 

مورد نظر قرارگرفت تا پس از طي دوره مذكور ، اعضاي هيات علمي ( دانش، نگرش و عملكرد ) اي آموزش علوم پزشكي ه

 . بتوانند در رشته و فيلدهاي آموزشي مربوط به خود دانش پژوهي آموزشي را اجرا نمايند

 

ساعت از ساعت  4روز و هر روز  4، هر هفته ( هفته 4)فراگيران در طول يكماه . اين برنامه آموزشي يكماهه مي باشد: ها روش

بيمارستان، )روز ديگر در هفته، در محيط آموزشي خود  2در مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي حضور يافته و  12-3

ماه . اين دوره در هر فصل يكبار اجرا مي شود. مشغول انجام فعاليت هاي مرتبط با دوره مي باشند( آزمايشگاه و يا دفتر گروه

مفاهيم و اصول به صورت سخنراني ارائه، سپس در اكثر موارد كار در .دوم هر فصل براي اين منظور در نظر گرفته شده است

در پايان گواهي اتمام دوره به اعضاي . همچنين  فيلم هاي آموزشي نيز در طول دوره پخش مي شود. گروه كوچك وجود دارد

امتياز جهت دانش پژوهي آموزشي و ارتقاء اساتيد از استادياري به دانشياري  2/1اهي شركت كننده اعطاء مي شود،كه اين گو

 .را دارد

 

نفر در اين دوره ها شركت  423نفر عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي شيراز هستند كه از اين تعداد  012تعداد: نتايج

ارزشيابي بيانگر رضايت آنان از برگزاري اين دوره ها مي  نتايج حاصل از(. از كل اعضاي هيأت علمي دانشگاه% 29. ) نمودند

نفر،فعاليت هاي دانش پژوهي  423نفر از اين  121دررابطه با عملكرد دانش پژوهي نيز اساتيد پس از اتمام دوره تعداد . باشد

 .دانشكده آنها بوده استآموزشي جديد داشتندكه باعث ارتقاء ، تغيير، نوآوري و افزايش كيفيت آموزشي در آموزش گروه يا 

 

ايجاد نگرش جديد در اعضاي هيات علمي جهت دانش پژوهي، انجام فعاليتهاي جديد آموزشي، افزايش انگيزه : نتيجه گيري

 ، ارتقا سطح آموزشي دانشكده ، دانشگاه و كشور (امتياز ارتقا 2/3)جهت انجام فعاليت هاي دانش پژوهي 

 

 زشي، آموزش پزشكي، ارتقادانش پژوهي آمو: هاي كليدي واژه
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ارزيابي وضعيت آموزشي پژوهشي و امكانات بيمارستان واسعي سبزوار در سال 

1331 
 4كلاهدوز ويدا، 3حيطه محسن، 2شوريده يزدي محمد، 1*هاشميان مريم

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي سبزوار 1*

hashemian3@yahoo.com 
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي سبزوار 2

drshurideh@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي سبزوار 3

mhiteh@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي سبزوار 4

vidak@yahoo.com 

 

 

در اين بين بيمارستانهاي . دانشگاه ها و دانشكده هاي علوم پزشكي از اركان مهم كشور براي توسعه پايدار محسوب مي شوند  :مقدمه

في اين بيمارستانها تمام ابعاد آموزش عالي در به طوري كه بهبود وضعيت كي. آموزشي جايگاه ويژه اي را به خود اختصاص داده اند 

لذا اين مطالعه به منظور ارزيابي مركز آموزشي پژوهشي درماني واسعي سبزواربه عنوان اولين گام . دانشگاه را تحت تاثير قرار مي دهد 

 .براي ارتقا كيفيت آن قبل از ورود دانشجويان پزشكي به بيمارستان  صورت گرفت 

ابزار گرداوري داده ها پرسشنامه ،مشاهده ومصاحبه با مدير عامل بيمارستان . حاضر يك مطالعه توصيفي مقطعي است مطالعه :هاروش

معيارهاي مورد بررسي همان معيارهاي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي كشور در طرح . و سوپروايزر آموزشي بود ،مدير بيمارستان

با 12ويرايش   SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار. لي آموزش، پژوهش و امكانات درست شده است سوم رتبه بندي بودكه از سه شاخه اص

 .استفاده از آزمونهاي فراواني مطلق ميانگين حسابي انحراف معيار استاندارد ودر صد گيري مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت

در % 10موارد در وضعيت مطلوب ودر % 34قرار دارد به طوريكه در  نتايج نشان مي دهد كه شاخه آموزشي در وضعيت مطلوبي :نتايج

در . نسبتاً مطلوب بوده است% 19نامطلوب و در% 33موارد مطلوب ، در % 43در شاخه پژوهش در . وضعيت نا مطلوب قرار داشته است

 نسبتاً مطلوب گزارش شده است% 3نامطلوب  و % 3موارد مطلوب و % 03شاخه امكانات در 

ولي در جهت ارتقا كيفيت لزوم تدوين واجراي .نتيجه ارزيابي دروني بيمارستان واسعي در وضعيت نسبتا مطلوبي قرار دارد :گيريجهنتي

 .برنامه استراتژيك احساس مي شود

 سبزوار,بيمارستان,ارزيابي دروني,كيفيت: هاي كليديواژه

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=+%D9%87%D8%A7%D8%B4%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B4%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%AF%D9%87+%D9%8A%D8%B2%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D9%8A%D8%B7%D9%87
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=+%DA%A9%D9%84%D8%A7%D9%87%D8%AF%D9%88%D8%B2


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 802 

درماني نهم دي  -ارتقاي مهارت هاي عملي درپرسنل طرحي بيمارستان آموزشي 

 تربت حيدريه
 ،4،  رضا رضايي منش3،  جواد سليمي2،  نازنين شماعيان رضوي1، هادي عليزاده سيوكي*حميد وفايي

دانشكده علوم پزشكي و  دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، مدير مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي تربت حيدريه*

 دريهخدمات بهداشتي درماني تربت حي

 كارشناس ارشد آموزش بهداشت، دانشكده علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تربت حيدريه1
 كارشناس ارشد مامايي و عضو هيئت علمي دانشكده علوم پزشكي تربت حيدريه2

 هكارشناس ارشد بهداشت محيط، دانشكده علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تربت حيدري 3
 كارشناس ارشد انگل شناسي و عضو هيئت علمي دانشكده علوم پزشكي تربت حيدريه4

 

بدون ترديدارتقاء آموزشي دانشگاه .  مهم ترين رسالت دانشگاه ها آموزش ،تربيت نيروي انساني متخصص ومتعهد است: مقدمه

تربيت نيروي انساني .مت جامعه مي شود ها منجر به تربيت نيروي كارموثر ومورد نياز جامعه ودرنتيجه ارتقاي سطح سلا

پرستاري ازاهداف دانشگاه ها بوده و بيش از نيمي از برنامه هاي آموزشي دوره پرستاري به آموزش باليني اختصاص دارد تا 

پژوهش .صلاحيت هاي باليني  كه منجر به  افزايش كيفيت شده وفقدان آن عواقب جبران ناپذيري ايجاد مي كند كسب گردد

نشان از فاصله درمان وآموزش  داشته  ومهارتهاي عملي وارتباطي فارغ التحصيلان رشته هاي آموزش پزشكي چندان ها 

مسئله . نكته اي كه قابل تامل بوده وسخت توجه مديران برنامه ريزي آموزشي ودرماني را مي طلبد . رضايت بخش نبوده است 

تجربيات ، فرضيه ها مبين اين واقعيت است كه آموزش مهارت هاي .ته است مهمي كه در اين فرآيند نيز مورد توجه قرار گرف

موفقيت دراين مسير مستلزم رويكردهاي موثري است كه . باليني با تجربه وتمرين در محيط هاي باليني واقعي ميسر مي گردد

 .   همگام با دانش روز ومتناسب با نيازهاي واقعي وكاربردي درپرستاران ايجاد نمايد

دريك مطالعه نيمه تجربي  ،از پرسنل پرستاري طرحي دربدو شروع بكار، تجربيات باليني  كسب شده و توانائي : هاوشر

الكتروكارديوگرام ، )علمي دوره دانشجوئي باانجام پيش آزمون مهارت هاي  عملي باليني با بكارگيري تجهيزات پزشكي

باتوجه به .آزمون علمي با كويزهايي  انجام  ونمره اي به آن داده مي شد و دريك موقعيت واقعي وپيش(الكتروشوك ،وونتيلاتور

سي سي يو واتاق عمل و به مدت .نمره ماخوذه درهردوآزمون وميزان علاقه مندي پرسنل آنها دريكي ازبخش هاي اورژانس 

ت لحاظ شده پس آزمون پنج روز در وزير نظر مربي ورزيده وسرپرستار بخش مربوطه بكارگيري مي شدند وپس از طي مد

مهارتي وعلمي برگزاردركنار اين ميزان رضايت مندي نيز طبق پرسشنامه پيش ساخته بعمل مي امد مقايسه پيش آزمون 

                                               .                                   وپس آزمون نشان از افزايش معني داري در ميزان رضايت مندي وافزايش مهارت دربكارگيري تجهيزات پزشكي داد

اين مطالعه باعث افزايش مهارت عملي پرسنل كادر پرستاري و آشنائي كامل آنها با تجهيزات پزشكي پايه و افزايش   :نتايج

 .بهره وري واثربخشي گرديد

ده  و  باعث افزايش اعتماد به نفس در اين فرآيند با شناسائي كليه نقاط قوت و ضعف توسط گروه پذيرفته ش :گيرينتيجه

 .پرستاران گرديد

 مهارت، يادگيري، تجهيزات پزشكي :هاي كليديواژه 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 802 

ارزيابي وضعيت آموزشي پژوهشي و امكانات بيمارستان واسعي سبزوار در سال 

1331 
 4كلاهدوز ويدا، 3حيطه محسن، 2شوريده يزدي محمد، 1*هاشميان مريم

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي سبزوار 1*

hashemian3@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي سبزواراستاديار  2

drshurideh@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي سبزوار 3

mhiteh@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي سبزوار 4

vidak@yahoo.com 

 

در اين بين بيمارستانهاي . دانشگاه ها و دانشكده هاي علوم پزشكي از اركان مهم كشور براي توسعه پايدار محسوب مي شوند  :مقدمه

به طوري كه بهبود وضعيت كيفي اين بيمارستانها تمام ابعاد آموزش عالي در . آموزشي جايگاه ويژه اي را به خود اختصاص داده اند 

لذا اين مطالعه به منظور ارزيابي مركز آموزشي پژوهشي درماني واسعي سبزواربه عنوان اولين گام . دانشگاه را تحت تاثير قرار مي دهد 

 .فيت آن قبل از ورود دانشجويان پزشكي به بيمارستان  صورت گرفت براي ارتقا كي

ابزار گرداوري داده ها پرسشنامه ،مشاهده ومصاحبه با مدير عامل بيمارستان . مطالعه حاضر يك مطالعه توصيفي مقطعي است :هاروش

ز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي كشور در طرح معيارهاي مورد بررسي همان معيارهاي مرك. و سوپروايزر آموزشي بود ،مدير بيمارستان

با 12ويرايش   SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار. سوم رتبه بندي بودكه از سه شاخه اصلي آموزش، پژوهش و امكانات درست شده است 

 .ه وتحليل قرار گرفتاستفاده از آزمونهاي فراواني مطلق ميانگين حسابي انحراف معيار استاندارد ودر صد گيري مورد تجزي

در % 10موارد در وضعيت مطلوب ودر % 34نتايج نشان مي دهد كه شاخه آموزشي در وضعيت مطلوبي قرار دارد به طوريكه در  :نتايج

در . نسبتاً مطلوب بوده است% 19نامطلوب و در% 33موارد مطلوب ، در % 43در شاخه پژوهش در . وضعيت نا مطلوب قرار داشته است

 نسبتاً مطلوب گزارش شده است% 3نامطلوب  و % 3موارد مطلوب و % 03مكانات در شاخه ا

ولي در جهت ارتقا كيفيت لزوم تدوين واجراي .نتيجه ارزيابي دروني بيمارستان واسعي در وضعيت نسبتا مطلوبي قرار دارد :گيرينتيجه

 .برنامه استراتژيك احساس مي شود

 سبزوار,بيمارستان,ونيارزيابي در,كيفيت: هاي كليديواژه

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=+%D9%87%D8%A7%D8%B4%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B4%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%AF%D9%87+%D9%8A%D8%B2%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D9%8A%D8%B7%D9%87
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=+%DA%A9%D9%84%D8%A7%D9%87%D8%AF%D9%88%D8%B2
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رويكردهاي نوين آموزشي همگام با تحول تكنولوژي و فناوري اطلاعات سلامت در 

 مدارك پزشكي بيمارستانهاهاي بخش
 5، مصطفي شيخ الطائفه4، محمد جبرائيلي3، آمنه سيدفرج اله2، الهلم مسرت1*سيده صديقه سيد فرج اله

 انشگاه علوم پزشكي تهرانمديريت اطلاعات بهداشتي،د PhDدانشجوي 1*

 
 مديريت اطلاعات بهداشتي،دانشگاه علوم پزشكي تهران PhDدانشجوي 2

 دانشجوي كارشناسي ارشد مديريت خدمات بهداشتي درماني،دانشگاه آزاد اسلامي شيراز3
هداشتي،دانشگاه علوم پزشكي تهرانمديريت اطلاعات ب PhDدانشجوي 4
 مديريت اطلاعات بهداشتي،دانشگاه علوم پزشكي تهران PhDدانشجوي  5

با توجه به پيشرفتهاي حاصل از فناوري هاي اطلاعات و تاثير ارتباطات و شبكه ها و تغييرات سريع تكنولوژي كه در  :مقدمه

علاوه بر اطلاع از پيشرفتهاي جاري حرفه اي،از دستاوردهاي محيط مدارك پزشكي رخ مي دهد،پرسنل مدارك پزشكي بايد 

لذا در اين راستا ميزان سواد اطلاعات تخصصي پرسنل مدارك .تازه علم مديريت اطلاعات بهداشتي آگاهي كامل داشته باشند

حورهاي سواد پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قم و همچنين عوامل موثر بر آن با توجه به مهارتهاي شغلي مورد نياز و م

تخصصي پرسنل از طريق پرسشنامه مورد مورد سنجش قرار گرفته و با استفاده از نتايج حاصل موقعيت فعلي پرسنل جامعه 

 .هدف در اين راستا شناسايي گرديد

 جهت بالا بردن روائي و پايايي پرسشنامه،فرم.براي جمع آوري اطلاعات از ابزار پرسشنامه استفاده شده است :هاروش 

اطلاعاتي تهيه شده به چند نفر افراد متخصص داده شد كه پس از دريافت نظرات و نتايج حاصل از مطالعه آزمايشي،پرسشنامه 

جهت سنجش سواد . كليه پرسشنامه با نظرات و راهنمايي خود محقق توسط پرسنل تكميل گرديد.نهايي تدوين گرديد

اطلاعات سلامت،استانداردهاي اطلاعات سلامت،سيستم هاي طبقه اطلاعاتي تخصصي پرسنل مطالب در محورهاي فناوري 

جامعه هدف نيز كليه پرسنل مدارك پزشكي شاغل در دانشگاه علوم پزشكي .بندي و مديريت اطلاعات بهداشتي سنجيده شد

 رسنل  در نرم افزار با استفاده از آمار توصيفي و آمار استنباطي اطلاعات مربوط به پ.مي باشد 91-91قم در زمان مطالعه سال 

SPSSمورد بررسي قرار گرفت. 

% 32خيلي كم،% 23بدست آمد؛ % 22ميزان سواد اطلاعاتي پرسنل بر اساس امتيازات و تكميل پرسشنامه در كل  :نتايج

بين ميزان سواد پرسنل با تحصيلات،سن،جنس، سنوات خدمت ،سال فراغت از . زياد مي باشد% 10متوسط و % 20كم،

ولي دانشگاه محل تحصيل، .قه به رشته تحصيلي و ميزان آشنايي آنها با زبان انگليسي رابطه معنا داري وجود داشتتحصيل،علا

 .ميزان آشنايي پرسنل با اينترنت و ارتباط پرسنل با اساتيد رشته در ميزان سواد اطلاعاتي پرسنل تاثيري ندارد

بهداشتي و تغيير شكل ارائه خدمات،همگامي و همسويي با اين با ورود فناوري اطلاعات به صنعت مراقبت : گيرينتيجه

تغييرات منجر به پيشرفت در نوع ارائه خدمات و ارتقاي كيفي مراقبت بهداشتي شده  و عقب ماندن از اين پروسه خسارات 

يج بدست آمده اولويت جبران ناپذيري را به بدنه سيستم ارائه خدمات بهداشتي وارد خواهد كرد و از آنجا كه با توجه به نتا

پرسنل،استفاده از آموزش ضمن خدمت به عنوان وسيله فراگير آموزشي است ،بنابراين برنامه ريزي مناسب و دقيق و ارائه 

محتواي آموزشي مناسب با تغييرات سيستم هاي اطلاعات بيمارستاني، نه تنها ميزان سواد اطلاعات تخصصي پرسنل را ارتقا 

 .ر به توليد دانش جهت ارائه تحقيقات و نتايج اپيدميولوژيك و بهداشتي ديگر خواهد شدخواهد داد، بلكه منج

 

 فناوري اطلاعات سلامت رويكرد آموزشي، : هاي كليديواژه

 

mailto:Sfaraj.tums@yahoo.com
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 نظرات به توجه با مداوم آموزش در انگيزشي فرايند بهبود هاي راه  بررسي  لزوم

 كنندگان شركت

 
 2علي ناطق، امير1*سيدغلامرضا حسيني چالشتري

 كارشناس ارشد مديريت آموزشي ستاد دانشگاه علوم پزشكي شهركرد1*

go_ho1@yahoo.com 
 كارشناس ارشد تحقيقات آموزشي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد2

 

وبه . حاظ كميت وكيفيت رشديافته استدر سالهاي اخير برنامه آموزش هاي مداوم از نظر فرم ومحتوا وهمچنين از ل :مقدمه

اما توجه به انگيزه فراگيران اين برنامه ضروي مي . شده است.مدون ترين آموزش هاي متخصصين و كاركنان در كشورتبديل

 مي ياشد..افزايش بهره وري-نفرازپزشكان در زمينه انگيزه شغلي291پژوهش حاضر بررسي نظرات .نمايد

 

به روش تصادفي از پزشكان عمومي و براساس فرمول كرجسي مورگان نفر 291صيفي تحليلي در اين مطالعه تو: هاروش

اطلاعات مورد . و انتخاب شدند .انتخاب گرديدند متخصص شاغل در بخش دولتي و غير دولتي در استان چهارمحال بختياري

ميزان تاثير درتغيير ونوع -2خشيميزان اثرب)پرسشي كه داراي پنج زيرمقياس32 نياز از طريق پرسشنامه محقق ساخته

جمع آوري (ميزان تاثير برميزان انگيزه شغلي -2 ميزان تاثير بربهره وري-4ميزان آشنايي با خط مشي ها واهداف-3آوري

براي تعيين پايايي پرسشنامه از ضريب آلفاي كرونباخ استفاده شد  تنظيم پنج گزينه اي ليكرت پرسشنامه براساس -1شد

(30/1=α.)ز اطمينان از نرمال بودن، داده ها با استفاده از آزمون هاي س اپt  ،تك متغيرهt  مستقل و تحليل واريانس مورد 

 .بررسي قرارگرفت

 

بيشترين ميانگين نمره پاسخ ها  مربوط نشان داد ميزان تاثير برميزان انگيزه شغلي در زمينه  زير مقياس  نتايج حاصله : نتايج

آشنايي با سياست ها وجهت گيري اولويت بندي برنامه )وكمترين هم مربوط به (21/3-/. 34)با مقدار (:ارايه مطالب جديد)به 

 (p<./001()9/2-/.9)با مقدار( هاي بهداشتي

 

امكان يادگيري را .جلسات با جمعيت بزرگ حتي اگرسخنراني ها از طريق امكانات مولتي مديا تقويت شوند: گيرينتيجه

تمايل زيادفراگيران به مطالب جديد به اين . انمنديهاي فردي شركت كنندگان ناديده گرفته مي شودولي تو.افزايش مي دهد

ا رزشيابي هاي الگو كريك پاتريك كه . مطلب همبستگي دارد كه فراگير بيشتر مطالب ارايه داده شده را دانسته مي پندارد

تغيير -تغيير در فراگير-رها مي شود ومراحل  يادگيري (توجه فراگير)در مرحله ول .معمولا در همايش ها اجرا مي گردد

ارايه پرسش هاي درسامانه اينترنتي وتحليل توانمندي . درسازمان هيچگاه به مرحله سنجش ودرنهايت اعلام نتايج نمي رسد

به فرگير  هر فرد شركت كننده ودر نظرگرفتن امتيازي براي دانش پيش از شركت فراگير مي تواند ارزش شايستگي فردي را

 .بازخورد داده وسبب انگيزه وي شود
 

 آموزش مداوم، توانمندي، شايستگي وتفاوت هاي فردي، نظر سنجي: هاي كليدي واژه

 
 

mailto:go_ho1@yahoo.com
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 تاثير نافذ نرم افزارهاي مديريت اطلاعات در آموزش پزشكي

 
 2مصطفي كاظمي، 1*دكتر عبدالحسن كاظمي

*1PhD دانشيار مركز و  و تاريخ پزشكي فلسفهحقيقات مركز ت رئيس ،پزشكي -و فلوشيپ اخلاق زيست

 دانشگاه علوم پزشكي تبريز،تحقيقات بيوتكنولوژي، بيماري هاي عفوني و گرمسيري، علوم تغذيه 

Kazemi1338@Gmail.com 
 دانشكده مهندسي معماري، دانشگاه هنر اسلامي تبريز 2

لعاده موثر و نافذ در حوزه علوم پزشكي، همه رده هاي نرم افزارهاي مديريت اطلاعات با ايجاد تسهيلات فوق ا :مقدمه

و سپس در تهيه كرد  "فيش الكترونيكي"تخصصي و حرفه اي را قادر مي سازند كه از انواع مختلف منابع علمي و انتشارات، 

منابع . نمود... شي وفيش الكترونيكي استفاده آموزشي و يا پژوهشرايط بسيار متنوع و متناسب با انواع نيازهاي آموزشي از اين 

 باشند كه همه مشخصات بيبليوگرافيك اين منابع غيرمكتوب ميو يا  مكتوب اوليه براي تهيه فيش الكتروني شامل همه منابع

 .نيز در نرم افزارهاي مديريت اطلاعات ذخيره مي شوند

 

 :غير اختصاصي مانند ارهايشامل نرم افز "هاي الكترونيك فيش "جهت توليدموجود نرم افزارهاي انواع  :هاروش

 Word processors MS-Access ,MS-Word, Word Perfect  وRelational Database Editors 

 ISI Reference Manager ISI ProCite ,ISI ,: نيز شامل "الكترونيكبرداري  فيش"اختصاصي بوده و نرم افزارهاي 

Endnote ,ISI Writenote ,Bib TeX  و Ref Work شندمي با. 

جاگيري  -1: داراي امتيازات زير مي باشند (Hardcopy)فيش كاغذي  مقايسه بارد( Softcopy) فيش الكترونيك: نتايج

 به ساير محققين انتقالو  حفظ برايبيشتر  امنيتو لذا  Back-upيت داشتن لبفا -2كامپيوتري  فايلهاي نامحسوسدرفضاي 

يت لبفا -2مشترك  استفادهيت فايلو در نتيجه افزايش  كپييت لبفا -4ترونيك الكهاي وشرهمه  از طريق انتقاليت لبفا -3

منابع  سايرو  منبع اصليت هايپرلينك شدن به  لبفا  -0 براي فيش كاغذي هزينهعدم نياز به  -0 مكرّر هاي اِديتبراي 

 الكترونيك

 

بوده ودر صورت اشكال در سرور و يا  Offlineداراي حالت  -1 نرم افزارهاي فوق اطلاعات ذخيره شده در :گيرينتيجه

قابل   Webدر محلهاي فاقد دسترسي به  -2 .مشكلي در استفاده از محتواي آن وجود نخواهد داشت Webبه  اتصال

فرمت هاي متفاوتي از بيبليوگرافي مقالات براي آن  -4 .قابليت نامحدودي براي ذخيره سازي مقالات دارد -3 .استفاده است

 -0. فرمت تعريف شده بري رفرانس ها، به سهولت قابل تغيير به فرمتي جديد مي باشد -2  .يف و طراحي استقابل تعر

براي  -0 .شدن مكرر را دارد  Up to dateقابليت  -0 .قابليت جستجوي محتواي داخلي خود را با شيوه هاي متفاوت دارد

  .قابليت دارد  Wordدر محيط  ... قيقاتي و، طرح تحمقالات پايان نامه، كتاب،رفرانس گيري اتوماتيك 

 

 نرم افزارهاي مديريت اطلاعات، آموزش پزشكي، راندمان آموزشي، ضريب يادگيري :كليديهايواژه
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بررسي ديدگاه اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي مشهد در مورد رسالت و 

 شجايگاه مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي و دفتر توسعه آموز
 

 5، زهرا موفقي 4، فهيمه پورحاجي3*، علي اكبر حيدري 2،دكتر حسن بسكابادي1دكترعلي شعيبي
 استاديار گروه مغز و اعصاب دانشگاه علوم پزشكي مشهد 1

 دانشيار گروه اطفال دانشگاه علوم پزشكي مشهد 2
 كارشناس آموزشي گروه توسعه آموزش دانشكده پزشكي مشهد 3*

heidariaa3@mums.ac.ir 
 كارشناس آموزشي گروه توسعه آموزش دانشكده پزشكي مشهد5و4

 

هدف پژوهش حاضر بررسي ديدگاه اعضاي هيات علمي دانشكده پزشكي مشهد در مورد مركزمطالعات توسعه و  :مقدمه

ي ، آموزش پزشكي و دفاتر توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي مشهد مي باشد، كه در آن ميزان آگاهي اعضاي هيات علم

نگرش اين افراد و ميزان رضايتمندي آنها از فعاليت هاي مركز مطالعات و توسعه دانشگاه و دفتر توسعه آموزش دانشكده 

 . پزشكي مشهد مورد بررسي قرار گرفت 

در اين مطالعه توصيفي كل اعضاي هيات علمي دانشكده پزشكي در گروه هاي پايه و باليني به عنوان جامعه هدف : هاروش

 ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه نظر سنجي بود . تخاب شدندان

در صد از اعضاي هيات علمي از دانش و آگاهي كاملي راجع به مركز و دفاتر توسعه آموزش  22/30به طور متوسط  :نتايج

عدم آشنايي با  درصد هم اظهار  0/21درصد از اساتيد تا حدودي با اين مراكز آشنايي داشتند و  10/42. برخوردار بودند

درصد از اساتيد نگرش مثبتي نسبت به فعاليتها و  0/39در حيطه نگرش به طور متوسط. فعاليت هاي اين مركز كرده بودند

درصد نسبتا نگرش مناسبي در خصوص فعاليت ها و ضرروت و اهميت وجود اين  2/41ضرروت وجود اين مراكز داشته اند،

درصد از فعاليت هاي مركز و  13/13ميزان رضايتمندي اعضاي هيات علمي به طور متوسطدرخصوص . مراكز و دفاتر داشته اند

 . درصد نسبتا رضايتمند بودند 01دفاتر توسعه رضايت داشتند،

در بررسي هاي استنباطي يافته ها حاكي از اين است كه بين نمره آگاهي ، نمره رضايتمندي اساتيد با مرتبه  : گيرينتيجه

نتيجه . رابطه معناداري وجود ندارد اما بين نمره نگرش و مرتبه دانشگاهي اساتيد رابطه معنادراي وجود دارد دانشگاهي آنها

بر اساس نتايج بدست آمده در مجموع اعضاي هيات علمي ديدگاه كاملا مناسبي از مركز مطالعه و دفاتر توسعه آموزش : گيري

 .ها براي اعضاي هيات علمي مشخص نيست نداشتند به عبارتي جايگاه وفعاليت هاي اين واحد

 ، آگاهي و دانش، نگرش ، رضايتمندي (EDO)،دفاتر توسعه ( EDC)مركز مطالعات:  واژه هاي كليدي
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بررسي عوامل محدود كننده توان مند سازي آموزشي مربيان و نياز سنجي آموزشي  

 1331سال -در مركز آموزش بهوزي تربت حيدريه

 * حسيني زهره

 مربي دانشگاه علوم پزشكي تربت حيدريه

hoseiniz1@thums.ac.ir 
 

ان و ابتكارات بسيار در امر آموزش ، از شيوه هاي نوين تدريس به مربيان مراكز آموزش بهورزي ، عليرغم استعداد فراو :مقدمه

صورت محدوداستفاده مي كنند، همچنين در زمينه الگو هاي نوين تدريس  و تكنولوژي آموزشي ،كار گاههاي آموزشي كمتر 

بهورزي نيز تغيير خواهد  با توجه به تكميل طرح گسترش در آينده ، الگو هاي كاري مراكز آموزش.براي آنها بر گزار مي گردد

اين مراكز در آينده بايد نقش ويژه اي در باز آموزي جامع كليه كار كنان شاغل در نظام سلامت در رده هاي مختلف .كرد

خدمتي داشته باشندكه اين امر مستلزم بر نامه ريزي جهت توان مند سازي آموزشي هر چه بيشتر مربيان در راستاي ارتقاء 

 تحصيلي انها هست

اين مطالعه مقطعي از نوع توصيفي بود كه در ان جامعه و نمونه اماري، مربيان مركز  آموزشي تربت حيدريه و كار  :هاروش

شناسان بهداشتي بودند كه پرسش نامه انعطاف پذير و باز پاسخ مشمتل بر سوالاتي در رابطه با عوامل محدود كننده مهارت 

داده ها .ده شد و بعد از تكميل ، نياز هاي آموزشي مدرسين مراكز بهورزي را اعلام كردند آموزي مربيان  در اختيارشان قرار دا

 .تجزيه و تحليل شد 11نسخه   spssبا نرم افزار 

در صد پاسخ دهندگان ،كمبود هماهنگي درون بخشي در استان و وزارتخانه را جزء عوامل مرتبط با كمبود آموزش   33 :نتايج

در صد محدود بودن نقش آموزشي مربيان را در نظام سلامت عليرغم تلاش چند ساله اخير و در رتبه  24و در مرتبه بعدي 

موضوعات آموزشي .در صد موارد ، كمبودآشنايي مسئولين را با اهميت نقش و رسالت آموزشي مربي مي دانستند 21بعدي با 

احي تدريس ،مديريت بر نامه هاي سلامت ، مقاله نويسي و آشنايي با استاندارد هاي تيم سلامت ، مديريت بر نامه ريزي و طر

روش تحقيق مقدماتي و پيشرفته ،مهارت تهيه گزارشات علمي و مستند،مباني مديريت در نظام سلامت ، پايش و ارزشيابي بر 

و امار حياتي   ...و   LOGBOOKنامه هاي سلامت ، تغييرات الگوي سلامت و بيماري، آشنايي با روشهاي نوين تدريس مانند 

 .پيشنهاد شد

با توجه به اهميت نحوه توان مند سازي مربيان ، كميته مهارت آموزي مربيان به صورت منطقه اي با توجه به : گيرينتيجه

تغييرات بر نامه ريزي اموزشي ، الگو ها و گروههاي هدف اموزشي با حضور مسئولين و مديران مراكزبهورزي بايد بر گزار 

اين رابطه بايستي فرصتها و تهديديات آموزشي با توجه به تغييرات سريع در نظام سلامت شناسايي شده و نياز گرددكه در 

بدون بر نامه ريزي ،اعتبار علمي مراكز آموزش بهورزي دچار تحليل .سنجي آموزشي به طور اختصاصي براي مربيان انجام شود

 . ئ مهارت و دانش و به روز بودن اطلاعات مربيان ان مي باشدمي شود زيرا كه توان مندي اين مراكز در گرو ارتقا

 توان مند سازي آموزشي -مربيان مركزبهورزي-عوامل محدود كننده توان مند ساري آموزشي :كليديهايواژه

 
 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
mailto:hoseiniz1@thums.ac.ir
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 انيدانشجو دگاهيداز  ي در حين آموزش در دانشگاهپژوهش يها تيفعال انجام موانع
 

 5، فرشته رضايي4*، مهدي ميرزايي علويجه3ي شوازيعباس، معصومه 2ينيحس ايپور ديس، 1آبادي محمودمظلوم ديسعسيد  دكتر

 استاد گروه آموزش بهداشت، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد صدوقي يزد1
 درماني شهيد صدوقي يزد كارشناسي بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي 2

 دانشجوي دكتري آموزش بهداشت، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد صدوقي يزد 3
 دانشجوي دكتري آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، دانشكده پزشكي، دانشگاه تربيت مدرس 4*

 لوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد صدوقي يزدكارشناسي بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه ع 5

 

 نييتعاين پژوهش با هدف . عوامل رشد و شكوفايي در هر كشوري است نيتر مهمتوجه به امر تحقيق و پژوهش از :  مقدمه

 .انجام شد يپژوهش يها تيفعال انجام موانع خصوص در زدي يپزشك علوم دانشگاه انيدانشجو دگاهيد

انتخاب گرديدند به صورت مقطعي ي ا مرحلهتصادفي چند نفر نمونه كه به روش  334توصيفي حاضر با  پژوهش: هاروش

 سوال 22: قسمت 4سوالي محقق ساخته داراي روايي و پايايي معتبر در  20پرسشنامه  ابزار گردآوري اطلاعات. انجام شد

گويه موانع سازماني  19و  12-02با محدوده امتياز  (=03/1α)گويه موانع شخصي انجام پژوهش  12ي، ا نهيزمدموگرافيك و 

(00/1α=)  لهيوس بهي ها داده. بود كه به صورت خودگزارش دهي تكميل گرديد 19-92با محدوده امتياز SPSS-18  با

 يمعنادار سطح درو رگرسيون خطي  ANOVA ،T-testكمك آمار توصيفي و تحليلي نظير ضريب همبستگي پيرسون، 

 .آزمون قرار گرفتندمورد  12/1

ميانگين نمره موانع شخصي . مرد بودند% 0/32زن و % 4/00 سال، 09/21±03/2دانشجويان ميانگين سن  :نتايج

موانع شخصي زنان . بود( از نمره كامل% 01/03) 13/02±21/11 موانع سازمانيو ( از نمره كامل% 94/00) 23/3±90/21

(. =133/1P)ي روش تحقيق بالاتر بود ها كارگاهخصي دانشجوياني شركت كننده در موانع ش(. =122/1P)بيشتر از مردان بود 

 از پژوهشگران در يكاف زهيانگ جاديا عدمي و در موانع سازماني، آمار يها روش و اصول با يكاف ييآشنا عدماز موانع شخصي، 

 .بيشترين امتياز را كسب كردند نيمسؤل طرف

ي و پتانسيل بالاي پژوهشي ها تيفعالدي بالاي موجود در بين دانشجويان نسبت به انجام با توجه به علاقه من :گيرينتيجه

آنها، توجه به الويت هاي موانع شخصي و سازماني متذكر در اين پژوهش از طريق معاونت پژوهشي و آموزشي دانشگاه مورد 

 .رديگ يمتاكيد قرار 

 .دانشجو ،دگاهيد ،پژوهش موانع:  ي كليديها واژه
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بررسي موانع انجام تحقيقات دانشجويي از ديد دانشجويان بهداشت عمومي دانشگاه 

 علوم پزشكي قزوين
 4، بنفشه محمدي زيدي3، اصغر كاربرد2، عيسي محمدي زيدي1*امير پاكپور حاجي آقا

 دكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي قزوين1*

pakpour_amir@yahoo.commail: -e 
 دكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي قزوين2

 كارشناس ارشد اپيدميولوژي، مربي عضو هيأت علمي گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشكي قزوين3
 و هيأت علمي دانشگاه آزاد اسلامي واحد تنكابنكارشناس ارشد مامايي، مربي عض4

 

     بررسي موانع پژوهشـي در هر رشته علمي اهميت خاصي دارد و مي تواند ضعف و كمبودهاي آن رشته را نمايان و از  :مقدمه  

از ديدگاه  لذا، هدف مطالعه حاضر تعيين موانع انجام تحقيقات دانشجويي. اين رهگذر بر غناي رشته مورد نظر بيفزايد

 . دانشجويان بهداشت عمومي بود

دانشجوي بهداشت عمومي بر اساس روش سرشماري براي شركت در مطالعه  113مقطعي  –در اين مطالعه توصيفي : ها روش

. دقيقه تكميل كردند 41دانشجويان پرسشنامه محقق ساخته داراي اعتبار و اعتماد علمي را در مدت زمان . انتخاب شدند

شد و با استفاده از آزمونهاي اماري كاي اسكوئر، آناليز واريانس تجزيه و تحليل  13نسخه  نهايتا وارد نرم افزار  اطلاعات

 .شد

نتايج مطالعه نشان داد كه مهمترين موانع انجام فعاليت هاي پژوهشي از ديد دانشجويان بهداشت عمومي به ترتيب :  نتايج

، عدم %(44)، نداشتن انگيزه كافي %(20) ، نداشتن وقت كافي %(03)ملزومات آن  شامل عدم آشنايي كامل با تحقيق و

، مهارت ناكافي در كار با كامپيوتر و اينترنت %(32)، مراحل دست و پا گير اداري %(30)راهنمايي مناسب از سوي اساتيد 

 . و ساير موارد بود%( 23)، كمي مشوق هاي مالي %(33)

 

اه و تقويت امر پژوهش و تربيت پژوهشگر يكي از نيازهاي واقعي جامعه رو به رشد كنونـي است و تثبيت جايگ: گيرينتيجه

اولين گام براي ايجاد يك مجموعـه سازنده تشكيل نظامـي مناسب و كارا است تا در سـايه آن امور به راحتـي و طبق برنامۀ از 

امر راهكارهاي مناسبي را به منظور برطرف ساخن موانع مذكور بنابراين لازم است مسئولان . پيش تعيين شده به اجر درآيد

 . اجرا نمايند

 

  .پژوهشگر. پژوهش، علوم پزشكي، بهداشت عمومي، موانع: هاي كليدي واژه

 

 

mailto:easamohammadizeidi@gmail.com
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 پزشكي علوم دانشگاه باليني غير و باليني گروههاي پژوهشي فعاليت نوع توزيع

 ساله هشت بررسي يك -كاشان
 4، رضا رضائي 3، مريم نمكي2*، ليلا حاجي فروش 1فخرالسادات ميرحسيني

گروه  -عضو هيات علمي گروه هوشبري دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان و دانشجوي دكتري آموزش پزشكي 1

 تهران آموزش پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 

f_mirhoseiny@yahoo.com 
 علميكارشناس بانك اطلاعات اعضاي هيات  2*

 كارشناس بانك اطلاعات اعضاي هيات علمي 3
وم دانشجوي كارشناسي ارشد مديريت اجرائي دانشگاه پيام نور مركزغرب تهران، مدير توسعه سازمان و منابع انساني دانشگاه عل 4

 كاشانپزشكي 

دستيابي به اهداف متعالي سازمان و حركت بسمت كارآمدي بيشتر، مهمترين دغدغه مديريتي است كه امكان انجام  :مقدمه

عضاي هيات علمي بعنوان درسازماني نظيردانشگاه، ا. آن از طريق دسترسي سريع به اطلاعات درباره منابع سازمان مقدور است

عملكرد اين گروه امكان ايجاد تغييردر وجوه مختلف رسالت دانشگاه، اعم از . نيروي انساني فرهيخته نقش شاخصي دارند

و (13كلان  1مرحله ) از طرفي با توجه به تاكيد مفاد نقشه جامع علمي كشور به بخش پژوهش.توسعه علم را فراهم مي آورد

ين زمينه ، بر آن شديم با استفاده از بانك اطلاعات جامع اعضاي هيات علمي متعلق به دانشگاه علوم نقش دانشگاهها در ا

پزشكي كاشان به بررسي وضعيت فعاليت پژوهشي اعضا كه بصورت انفرادي يا مشترك درگروههاي آموزشي  باليني و غير 

 .ه توازن اين فعاليتها بپردازيمباليني انجام شده است پرداخته و با ارائه تصويرآن، به بحث دربار

. تاكنون انجام شد 1333مطالعه بصورت مقطعي با استفاده ازاطلاعات مندرج دربانك اطلاعات موجود از سال  :هاروش

اطلاعات مقاله، طرح پژوهشي و پايان نامه . ميانگين تعداد اعضاي هيات علمي بتفكيك دانشكده، علوم پايه و باليني بدست آمد

. جمع بندي و تحليل شد Excelكيك گروههاي باليني وپايه ونهايتاً نوع آنها استخراج و اطلاعات بوسيله نرم افزار نيز بتف

 .شاخصهاي ميانگين و درصد محاسبه و با جداول و نمودار توصيف گرديد

نفر در بقيه گروهها  110نفردرگروههاي باليني و  49نفر 102اعضاي هيات علمي  ميانگين تعداد نتايج نشان داد: نتايج

مربوط به % 33,0بود كه بطور كلي  2343و 010و2422تعداد كل مقالات، طرحها و پايان نامه به ازاي هر نفر، بترتيب .بودند

مورد وبراي اعضاي غير  10,90از اين ميان ، سهم اعضاي باليني از مقالات . مربوط به بقيه بود% 01,4گروههاي باليني و 

 بود مورد 13,90باليني

% 49,31كيفي، % 1,43مرور سيستماتيك، % 1,34تجربي، % Case report ،24,13از نوع %9,33: مقالات گروههاي باليني

، % 29، % 2,23در حاليكه اين موارد به ترتيب در گروههاي غير باليني .نيمه تجربي بود% 1,92تحليلي و % 13,32توصيفي، 

نتايج بتفكيك دانشكده  و گروههاي آموزشي، سن و جنس و نسبت آن با . بود%1,30و % 3,33، % 20,03، % 1,30، % 1,90

 .جداول و نمودارها ترسيم گرديده است.ديگر فعاليتهاي پژوهشي نيز  استخراج گرديد

براساس نتايج بيشترين درصد مقالات در دانشگاه علوم پزشكي كاشان توسط گروههاي باليني انجام شده  :گيرينتيجه

موارد تجربي، توصيفي . نظر نوع ، بيشترين سهم را مقالات توصيفي به خود اختصاص داده و سپس تجربي و تحليليكه از .است

در حاليكه انتظار مي رودبا توجه به زمينه فعاليت، سهم مقالات .و مرور سيستماتيك در گروههاي غير باليني بيش از باليني بود

از طرفي عليرغم تاكيد دانشگاه و نياز به بررسي بعضي از موضوعات به روش كيفي   .تجربي گروههاي باليني بيشتر از بقيه باشد

نتايج قابل بررسي بوده و فراهم آوري تمهيدات لازم براي ايجاد انگيزه و انجام .هنوز سهم مقالات كيفي بسيار ضعيف است

 . استپژوهش هاي مورد نياز براي شرايط اقتصادي فرهنگي خاص جامعه ما بسيار ضروري 

 پژوهش، اعضاي هيات علمي، بانك اطلاعات، گروه باليني :كليديهايواژه

mailto:تهران%20f_mirhoseiny@yahoo.com
mailto:علمیazad9ha@yahoo.com
mailto:کاشانre_rezaee@yahoo.com
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 نتايج يك مطالعه مقدماتي: بررسي چگونگي وبگردي دانشجويان علوم پزشكي

 
 3جويباريليلا مهستي ، 2ثناگو اكرم  ،1*رازيانييسرا 

 دانشجو علوم پزشكي گلستان1*

zh.ruzyani@yahoo.com 
 ي گلستاندانشيار علوم پزشك2

a_sanagu@yahoo.com 
 دانشيار علوم پزشكي گلستان 3

jouybari@gmail.com 

 

 

براي استفاده ي صحيح از اينترنت حتماً قبل از استفاده از آن بايد بستر سازي نمود و فرهنگ آن را در دانشجويان  :مقدمه

ردي   دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان براي رسيدن به اين مهم نياز است به بررسي تعيين چگونگي وبگ. پرورش داد

 .پرداخت
 

ي بر هدف با نوش نمونه گيري مبتبا ردانشجوي علوم پزشكي گلستان  21 (1391)كيفي اين مطالعه توصيفي در : هاروش

ه روزانه از مدت استفاد مصاحبه ساختار يافته و ده پرسش شامل؛ براي جمع آوري اطلاعات از. وارد مطالعه شدند حداكثر تنوع

تحليل محتواي كمي اطلاعات با استفاده از  .، استفاده شداينترنت، هدف، نوع سايت، داشتن وبلاگ و نظر خواهي در اين زمينه

 .مورد بررسي قرار گرفت

 

 ساعت  2-1درصد انها  هفته اي  1,3. ردندساعت از اينترنت استفاده مي ك 0-1درصد دانشجويان روزانه بين  93,2 :نتايج

تحقيق و پژوهش،  فعاليت هاي كلاسي،  كسب اطلاعات و پاسخ به سوالات، " علت وبگردي دانشجويان. وبگردي داشتند

ترين  دانشجويان استفاده از اينترنت را جذاب.  درصد دانشجويان وبلاگ شخصي داشتند 2. بود "ايميل، و دانلود كردن

دور شدن از كتاب . از فعاليت هاي ديگر وا ماندن را از مضرات آن ذكر كردند، بد اموزي، اينترنتاعتياد به  .سرگرمي ذكر كردند

 .كر كردندوبگردي ذرا از مضرات  ،نآو كتابخانه و استرس از احتمال نداشتن  دسترسي به 

ن آ ترين كه مهم نند ك استفاده مي متنوعي از اينترنت براي استفاده هايمشاركت كنندگان در اين مطالعه  :گيرينتيجه 

 .انس با دنياي مجازي بوده استمضرات  ، از مهم ترين دور شدن از كتاب. پژوهش و  فعاليت هاي درسي بود

 ، اينترنتعلوم پزشكي  يوبگردي، دانشجو  :كليديهاي واژه
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دي   نهم  بيمارستان آموزشي، درماني  پرستاري  پرسنل سنجش رضايت مندي 

 از آموزش به روش حيدريه   تربت  علوم پزشكي دانشكده 

Learning) PAL (Peer Assisted 
، حشمت  5، رضا رضايي منش4،  جواد سليمي3،  هادي عليزاده سيوكي2،  نازنين شماعيان رضوي1*حميد وفايي

6مرادي

كي دانشكده علوم پزش دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، مدير مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي تربت حيدريه1*

 و خدمات بهداشتي درماني تربت حيدريه

 
كارشناس ارشد آموزش بهداشت، دانشكده علوم پزشكي و خدمات 3كارشناس ارشد مامايي و عضو هيئت علمي دانشكده علوم پزشكي تربت حيدريه،2

 اس ارشد بهداشت محيط، دانشكده علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تربت حيدريهكارشن4بهداشتي درماني تربت حيدريه
كارشناس پرستاري، دانشكده علوم پزشكي و خدمات 6كارشناس ارشد انگل شناسي و عضو هيئت علمي دانشكده علوم پزشكي تربت حيدريه،5

 بهداشتي درماني تربت حيدريه

هرچه  كيفيت آموزش  دراين حرفه بيشتر باشد، سلامتي انسانها . واجتماعي استپرستاري حرفه اي كاملاً علمي :  مقدمه 

يادگيري كه ازراه آموزش حاصل مي شود درپرستاري نيز بمثابه سايرحرف درماني يك . بيشتر وبهترحفظ شده ،ارتقاء مي يابد

ز اين عوامل مهم وموثر سبك يادگيري يكي ا. فرآيند متغير وبسيار پيچيده است كه عوامل فراواني برآن تاثير  مي گذارد

ضروري است كه آموزش  از آنجا كه سلامتي يك موهبت الهي است وتامين بخشي از آن توسط پرستاران انجام مي شود.است

بررسي متون نيزنشان ازاهميت حرفه پرستاري  ونقش مفيد وموثر آن . پرستاران مورد توجه ويژه دست اندركاران قرار گيرد

نيازسنجي هاي توافق محور ومسئله محور انجام شده درپرستاران نيز اهميت برنامه هاي آموزشي نو .مردم استدرسلامتي 

 .  وجديد ومتنوع  رامتذكر مي سازد

از شش جلسه درنظر گرفته شده جهت آموزش كددارپرستاران، تدريس سه جلسه به روش سخنراني و تدريس سه :  هاروش

محتوي برنامه آموزشي به تفكيك براي مدرس شرح ،مقرر .اختصاص يافت( PAL)وه همتايان جلسه ديگر به روش آموزش گر

استفاده شودو درپايان هر جلسه ميزان رضايت مندي پرستاران   Power Pointشد كه درتمامي جلسات براي تدريس از 

نه اي صورت گرفت ، نمرات براساس چك ليست نظر سنجي تدوين شده وارزشيابي محتوي آموزشي توسط سوالات چهارگزي

كسب شده درهرجلسه ازميزان رضايت مندي وسوالات چهارگزينه اي بعنوان ملاكي جهت ميزان يادگيري ورضايت مندي  

نتايج بدست آمده نشان داد كه ميانگين رضايت مندي . درانتهانتايج دوروش اجراشده با هم مقايسه گرديد.درنظر گرفته شد 

بين ميانگين رضايت مندي پرستاران بادوروش . ان درگروه همتايان  بيشتر ازروش سخنراني است وميزان يادگيري پرستار

اطمينان تفاوت معني داري مشاهده شدو ميانگين ياد گيري پرستاران %92زوجي با tسخنراني وگروه همتايان باتوجه به ازمون

بين ميانگين يادگيري پرستاران دردوروش مقايسه بدست آمد ازآنجاكه  10،19وبه روش سخنراني  10،94به روش همتايان 

 شده تفاوت معني داري مشاهده مي شودلذا اين مسئله حاكي از افزايش ميزان يادگيري ورضايت مندي درروش همتايان است 

زنده، و اين مطالعه باعث  كسب رضايت مندي در پرستاران ، كاهش هزينه هاي مالي، استفاده مفيد وموثر ازتجربيات ار :نتايج

 .سرمايه گذاري در نيروي انساني گرديد

بهره وري واثربخشي اين فرايند درتمامي مراكز آموزشي وغير آموزشي قابل تعميم .باتوجه به سادگي فرآيند: گيرينتيجه

 .است

 ، پرستاران، آموزشpal :كليديهايواژه

mailto:halizadeh1@yahoo.com
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تحصيلي  بررسي سلامت معنوي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان در سال

11-19 
 4علي عليزاده ،3، امين قنبرنژاد2بهجت ناصريان ،*1زهره رادافشار

مربي دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم *1

 پزشكي هرمزگان

Email: zohreh.radasfshar@gmail.com 
 عه آموزش علوم پزشكي هرمزگانكارشناس مركز مطالعات و توس2

 مربي دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان3
 استاديار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان4

 

انسان به عنوان شگفت آورترين آفريده خداوند داراي ابعاد گوناگوني ميباشد كه هريك از آنها بايستي جداگانه توسط پژوهشگران :  مقدمه

عدم توجه به . ديشمندان پرتلاش موردمطالعه وكنكاش قرارگيرد، ودرعين حال داراي ابعاد شناختي،عاطفي،اجتماعي و معنوي ميباشدوان

دربيشتر  از يك سوم مردم معنويت ، مهمترين بعد وجودي را . هريك از اين ابعاد سبب حذف بخش مهمي از بعد وجودي انسان ميگردد

برخي . يروي قوي در مركز زندگي واقع شده و با سلامتي ، احساس خوب داشتن و بهبودي، پيوند تنگاتنگي دارددر بر مي گيرد و بعنوان ن

مطالعات بيانگر آن است كه بدون سلامت معنوي ، ديگر ابعاد زيستي، روانشناختي و اجتماعي نمي تواند عملكرد درست داشته باشند يا به 

لاترين سطح كيفيت زندگي قابل دستيابي نخواهد بود و با توجه به اهميت سلامت معنوي ،  اين حداكثر ظرفيت خود برسد ، بنابراين با

 .انجام گرديده است 91-91مطالعه با هدف تعيين سلامت معنوي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان در سال تحصيلي 

پزشكي ، پرستاري و )از جمعيت دانشجويان هر دانشكده %  31اين مطالعه توصيفي تحليلي ،  به صورت مقطعي انجام شد و : ها روش

دانشجوي پسر و دختر بود  انتخاب و سپس پرسشنامه محقق ساخته كه روايي و پايايي  300كه معادل (مامايي ، پيراپزشكي و بهداشت 

ها پس از جمع آوري و كد گذاري توسط  آن قبلا به تائيد رسيده بعنوان ابزار گردآوري اطلاعات در اختيار دانشجويان گذاشته شد و داده

و آناليز Tجهت تجزيه و تحليل داده ها از روشهاي توصيفي و روشهاي استنباطي مثل آزمونهاي .تجزيه و تحليل گرديد spssنرم افزار

 .واريانس يكطرفه استفاده گرديد

ن داد كه بين ميانگين نمره سلامت معنوي با سطح بوده  و نتايج نشا 33/21 ± 41/3در اين مطالعه ميانگين سني دانشجويان : نتايج

 .و درعين حال با نوع رشته و دانشكده محل تحصيل ارتباط معني داري وجود دارد( 94/01با نمره) وشغل مادر ( 2/01با نمره )سواد مادر

 .اين تحقيق نشان داد كه مادرنقش مهمي درتعيين سلامت معنوي دانشجويان دارد: گيري نتيجه

 سلامت معنوي ، معنويت ، سلامت ، دانشجويان   :اي كليديواژه ه
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 گزاري  مراكز آموزش پزشكي درمديران آموزشي درسياست تفكر خلاقنقش 

 

*مدرس مريم
 

 دانشگاه علوم پزشكي تهرانعضوهيئت علمي *

 

ليل توجه كمتري مي امروزه به خلاقيت وآينده نگري ، شيوه هاي يادگيري وارتقائ قدرت تشخيص و تجزيه وتح :مقدمه 

جامعه امروز ما به دليل . آموزش در توسعه وتقويت خلاقيت بسار موثر است واين توانايي را كاهش يا افزايش مي دهد.شود

بنابراين برنامه ريزان آموزشي ما بايد به اين مسئله توجه .تغييرات سريع وگسترده به تفكر خلاق بيش از گذشته نياز دارد

تفكر خلاق به معني ايجادايده هاورويكردهاي نوتنها نيست ، بلكه به دنبال مفيد بودن اين .جدي بگيرند بيشتري كنندوآن را

در اكثريت  (.2112لي كيانگ هوا،) اندايده ها ورويكرد ها يي است كه از بستر فرهنگي اجتماعي آن جامعه نشات گرفته 

هدف اين بررسي  .تاكيد شده است  اني بر اهميت تاثير مديربه نوع، تحقيقات انجام شده بر روي تجارب مديريتي مديران 

 .در تفكر خلاق  درمديران آموزشي ونقش آن درسياست گزاري در مراكز آموزشي مي باشد موثرتعيين  عوامل 

 

سال اخيرفارسي وانگليسي در زمينه تفكر خلاق با كليد واژه تفكر خلاق  ، آموزش پزشكي 3مقالات آموزشي :  ها روش

مقاله فارسي بودكه پس از بررسي آنان 9مقاله انگليسي و30حاصل اين جستجوتعداد .ديريت، از گوگل اسكولارجستجوگرديدوم

مقاله فارسي در زمينه ايجاد تفكرخلاق دركودكان ويادانش آموزان مقاطع پايين كارشده بود كه مرور 0مقاله انگليسي و23تعداد

مقاله فارسي كه 3مقاله انگليسي و3دراين بررسي تعداد.بيان مسئله استفاده شود اجمالي شده وجدا شد تا فقط در مقدمه و

برروي تفكر خلاق درمديران آموزشي مقاطع دانشگاهي به صورت مقطعي توصيفي ومداخله اي كار شده بود ،مورداستفاده 

 .قرارگرفته  است

 پيش بيني تنها درك، (، نفوذ، انعطاف پذيريدرك مطلب) فلسفي تفكر ابعاد سه گانه ميان در كهند دادنشان  مطالعات :نتايج

متغير هاي خلاقيت ، فرهنگ سازماني ، جو سازماني ، يادگيري سازماني  در مطالعات مختلف.مي باشد خلاقيت مهم كننده

 .دارند ومديريت دانش داراي رابطه واثر مستقيم ، مثبت ومعنادار با متغير نوآوري

 

اين  اساسيسوال  ،اما درافراد توضيحات باارزشي داده است خلاق عملكرد براي درك(2112)ران ميشل وهمكا :گيري  نتيجه

و پيچيده حل  ، ظريف اصلي هاي حل راه با كيفيت بالا،دانش  توليدسمت  افراد به تا دهد مي است كه چه چيزي اجازه

واز چه راههايي فرايند يادگيري را در مراكز براي كشف اين مسئله  بايد ديد مديران آموزشي چگونه . حركت كنند مسئله،

بايد به تقويت متغير هاي فرهنگ  درمراكز آموزشي، براي افزايش خلاقيت ونو آوريآموزشي مديريت مي كنند ودرنهايت 

 .سازماني ، جوسازماني، يادگيري سازماني ومديريت دانش پرداخته شود

 

 تتفكر خلاق، آموزش پزشكي ومديري :هاي كليدي واژه
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معضلات استفاده از تلفن همراه توسط دانشجويان در كلاس درس و راهكارهاي پيش 

 رو
 

 *مرتضي حيدري

 كارشناس، دانشگاه علوم پزشكي قم*

 

 .هاي مختلف زندگي از جمله ارتباطات بين فردي داشته است هاي ديجيتال، تأثير بسيار زيادي بر جنبه ظهور رسانه: مقدمه

تلفن همراه كه به عنوان يك دستاورد بسيار ارزشمند فناوري بشري، سهم بسزايي در تسهيل بسياري از امور در زندگي روزمره 

، مورد  افراد دارد، مشكلات و معضلاتي را نيز به همراه داشته است كه عمدتاً در حوزه تبعات فرهنگي، اخلاقي و اجتماعي

ها و قوانين  گذاران در برنامه بوده و نيازمند تدبير سياست  و ملموس  ، محسوس هاي آن زيرا آسيب. گيرند ارزيابي قرار مي

 . باشد مي

 

 .اي و با مرور منابع صورت گرفته است مطالعه به صورت كتابخانه: ها روش

 

درس، يك الي  دهد به طور متوسط، هر دانشجو در طول كلاس ها، نشان مي تحقيقات انجام شده در برخي از دانشگاه: نتايج

دانشجويان شركت % 33بررسي ديگر حاكي از آن است كه . كند پنج بار و اغلب به صورت پنهاني تلفن همراه خود را چك مي

، محدود به اين  معضلات مورد اشاره  با اين حال،. نمايند كننده در تحقيق، در سر كلاس درس خود، پيامك ارسال و دريافت مي

برداري و  اي، عكس هاي رايانه هاي مبتذل و مستهجن، انجام بازي ها و فيلم ه و ارسال موسيقياستفاد. باشد موارد نمي

  ، تقلب در امتحانات برداري از استاد به منظور تمسخر وي برداري به صورت غير اخلاقي و تكثير و توزيع آن از جمله عكس فيلم

 .باشد ده غير اخلاقي و ناشايست تلفن همراه مي، برخي ديگر از تبعات استفا و اختلال در تمركز دانشجويان

، رويكرد محدودسازي استفاده از آن در آموزش و  با توجه به معضلاتي كه اين پديده در مراكز آموزشي به همراه داشته است

. ه استها البته با احتياط بيشتري دنبال شد اين رويكرد در دانشگاه. پرورش بسياري از كشورها در پيش گرفته شده است

اگرچه، در بعضي از كشورها مانند تاجيكستان، به موجب مصوبه مجلس نمايندگان اين كشور، استفاده از تلفن همراه توسط 

هاي سنگيني براي متخلفان در نظر  آموزان، دانشجويان و معلمان و اساتيد در كلاس درس ممنوع شده و جرايم و مجازات دانش

گيرانه و غير منطقي و غير عملي  ماهيت دانشگاه و جو حاكم بر آن، چنين تصميمي، سخت ، لكن با توجه به گرفته شده است

حد و حصر، ممنوعيت كامل و محدوديت منطقي براي استفاده از اين فناوري، به  ، در بين سه گزينه آزادي بي لذا. خواهد بود

 .مدرسان و حتي دانشجويان را جلب نمايد تواند نظر موافق بسياري از مديران آموزشي، رسد رويكرد سوم مي نظر مي

  

رسد ضرورت دارد استفاده از تلفن همراه در كلاس درس و ساير فضاهاي مشابه از قبيل آزمايشگاه،  به نظر مي: گيرينتيجه

 .هاي آموزشي باليني ممنوع شود و راهكارهاي برخورد با اين پديده به صورت منطقي تدوين و اجرا گردد كارگاه و بخش

 

 تلفن همراه، محيط آموزشي، كدهاي اخلاقي: هاي كليدي واژه
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 جايگاه فرهنگ سازماني در آموزش علوم پزشكي

 

 ، افسانه رئيسي فر، پريسا بزرگ زاد، فاطمه بهرام نژاد، سريه پورتقينيره داودي
زشكي مشهددانشجوي دكتراي پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي تهران،  عضو هيات علمي دانشگاه علوم پ 

Email:davoudin@gmail.com 
 

هايي كه ويژگيهاي يك سازمان را  و رويكرد اسيرفرهنگ سازماني عبارت است از ارزشهاي اصلي، مفروضات، تف :مقدمه

دانشگاه به عنوان اصلي ترين و كليدي ترين مركز تربيت انساني همچون ديگر سازمان ها فرهنگ به  .كند مشخص مي

علوم نهاد آموزش و  تواند در تربيت افراد توانمند، متخصص و كارآفرين اثرات بسزايي داشته باشد خصوصي دارد كه مي

بنابراين آشنايي با عوامل مرتبط با اين موضوع و شناسايي روشهاي ارتقاء فرهنگ سازماني . را بازسازي و توانمند سازد پزشكي

 . در آموزش علوم پزشكي ضروري به نظر مي رسد

 

 ,PubMed, Scopus, Iran Medex,هاي اطلاعاتي پايگاه منظور دستيابي به اهداف پژوهش،به   :ها روش 

Googlescholar, SID, Mgiran, Ovid  فرهنگ سازماني  هاي با واژه(Organizational culture) فرهنگ كلاسي ،

(Class culture) فرهنگ آموزشي ،(Educational culture)،  آموزش علوم پزشكي(Medical education)  در عنوان

وفارسي  از   مقالات منتشر شده به زبان انگليسي:  معيارهاي ورود به مطالعه عبارت بودند از. مقاله مورد جستجو قرار گرفتند

از  نبودنددر محدوده سالهاي تعيين شده  و مقالاتي كه زبان غير از فارسي و انگليسي داشتند و،  2013تا سال  2005سال 

 .قرار گرفتند بررسي مقاله مرتبط شناسايي شدند و مورد 24 ، بدين ترتيبحذف شدند مطالعه

 

فضاي فرهنگي از جمله بر وجود پژوهشگران براي تقويت شاخصهاي فرهنگ سازماني در محيطهاي آموزشي  :گيري نتيجه

تعامل ، تاكيد كرده اند و ادي و نشاطهمدلي و همدردي، تعهد و مسئوليت شناسي، احترام، جو اعتماد، علاقه و انگيزه و جو ش

با توجه به نتايج بنابراين . اند نمودهمحور را توصيه  -و ارتباط بيشتر اساتيد با دانشجويان و بكارگيري روشهاي دانشجو 

منجر به پرورش احساس در صورتيكه مثبت باشد  موجود در محيطهاي آموزشيوهشهاي متعدد مي توان گفت فرهنگ ژپ

از آنجا  بنابراين. شود و در غير اينصورت بي اعتمادي، انزوا و عدم تغيير را در پي خواهد داشتمي كاري و پيشرفت اعتماد، هم

بايد با شناخت بيشتر از فرهنگ  علوم پزشكي وزشمكه فرهنگ، عامل اصلي تعهد، انگيزه و بهره وري است اساتيد و مديران آ

پرداخته و با ايجاد فضاي امن و حمايت كننده، محيطي خلاق و آزاد براي به شناخت ارزشهاي خود و دانشجويان  آموزشي

 . فراهم سازند علوم پزشكي رشد و شكوفايي استعدادهاي دانشجويان

 

 فرهنگ سازماني، فرهنگ كلاسي، فرهنگ آموزشي، دانشگاه، علوم پزشكي: هاي كليدي واژه

 

 

 

 
 
 
 

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 822 

 آموزش پرستاري از منظر زمان مورد نياز

 

 ، دكتر سيده فاطمه اسكويي، دكتر فروغ رفيعي*طيبه ميرزائي، دكتر علي راوري دكتر
 عضو مركز تحقيقات محيط كار، استاديار دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، دانشكده پرستاري و مامايي *

E-mail:  Dr.ravari@rums.ac.ir 

 

ي پرستاري، دانشجويان بايد دانش و مهارت هاي زيادي را بياموزند كه براي حرفه پرستاري ضروري در دوره آموزش :مقدمه

در  بايستيبراي تربيت پرستاراني كه توانايي انجام وظايف چند گانه را داشته باشند طراحان  برنامه درسي پرستاري  .هستند

هدف از مطالعه حاضر بررسي . آموزشي مديريت زمان مهم است لذا براي رسيدن به اهداف .چهارچوب ثابتي برنامه ريزي كنند

 . تجربيات دانشجويان پرستاري از مديريت زمان در برنامه آموزش پرستاري بود

جهت جمع آوري داده ها از . نفر از دانشجويان پرستاري ترم هاي دوم و بالاتر بودند 21شركت كنندگان اين مطالعه  :هاروش

 . تار يافته و جهت تحليل داده ها از روش آناليز محتوي استقرايي استفاده شدروش مصاحبه نيمه ساخ

برنامه فشرده درسي، طولاني بودن كلاس ها، عدم هم خواني بين حجم : تم هاي حاصل از اين مطالعه عبارت بودن از :نتايج

تفريحات، طولاني بودن زمان حضور در  وظايف تحصيلي با نيازها و انتظارات شركت كنندگان، احساس ناراحتي از پرداختن به

محيط بالين، فشار رواني ناشي از كارآموزي ها، انعطاف ناپذير بودن برنامه فيلدهاي باليني، خستگي و اثرات روحي ناشي از 

قريب .  مشكلات بيماران، برهم خوردن نظم زندگي به خاطر شيفت هاي عصر كارآموزي در عرصه و عدم بازدهي كارآموزي ها

آن ها معتقد بودند كه حجم وظايف تحصيلي كه . ه اتفاق شركت كنندگان از حجم زياد وظايف تحصيلي شكايت داشتندب

برايشان در نظر گرفته شده فراي زمان در دسترس آن ها است و براي دانشجوياني كه مي خواستند به برنامه تعيين شده از 

 . يت زيادي ايجاد مي كردطرف نظام آموزشي پايبند باشند، اين برنامه محدود

برنامه دانشجويان پرستاري بايستي با توجه به فلسفه رشته با رويكرد با توجه به يافته هاي حاصل از مطالعه،  :گيري نتيجه 

همچنين پيشنهاد مي شود در برنامه . مراقبتي و با تآكيد بيشتر بر مسائل ضروري مربوط به نياز هاي روز جامعه باشد

تاري به جاي تأكيد بر مسئوليت هاي متعدد بر مهارت هاي برنامه ريزي، هماهنگي، ارزيابي و تفكر انتقادي كارشناسي پرس

 . تأكيد شود

 

   زمان، آموزش پرستاري، آناليز محتوا  :هاي كليدي واژه
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 چالش ها و راهبردها: عدالت آموزشي در دانشگاههاي علوم پزشكي
 

 ، مريم چرخ انداز ،دكترعليرضا يوسفي 1*محسن حجت
 mohsenhojat@yahoo.comدانشجوي دكتري پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم *1

 

را براي  عدالت آموزشي اما آيا توانسته ايم .استدر نظام هاي آموزشي تحقق عدالت آموزشي يكي از اهداف مهم  :مقدمه

لذا اين نوشتار با هدف تبيين چالش هاي عدالت آموزشي در  گاههاي علوم پزشكي كشور فراهم نمائيم؟دانشجويان در دانش

آن تهيه شده است و سعي نموده با طرح سئوالات متعدد ذهن خواننده را در  تحققدانشگاههاي علوم پزشكي و راهكارهاي 

 .تفكر در اين خصوص كمك نمايد

 

مقاله و كتاب فارسي و انگليسي  41روري است كه پژوهشگر آن را با مطالعه بيش از مطالعه حاضر يك مطالعه م :هاروش

-IRANMEDEX-SID-PUBMED-PREQUEST)مرتبط با موضوع عدالت آموزشي از پايگاههاي اطلاعاتي

ELSEVIER)كلمات كليدي جستجو شده بر اساس سيستم رفرنس نويسي بين المللي كتابخانه هاي علوم. تهيه نموده است 

 Equity in medical education- Equality in-عدالت آموزشي-عدالت: عبارت بودند از( NLM)پزشكي

medical education .  

 

در اين نوشتار پس از معرفي عدالت آموزشي و لزوم بحث درباره آن، به راهكارهايي كه دولت، نظام آموزشي، دانشگاه و  :نتايج

 .دانشگاههاي علوم پزشكي مي توانند استفاده نمايند اشاره گرديده است دانشجو جهت توسعه عدالت آموزشي در
 

شاخص هاي ابتدا در دانشگاههاي علوم پزشكي مي بايست طبق ساختار موجود براي ايجاد عدالت آموزشي  :نتيجه گيري

اما پيگيري اجرايي . عدالت آموزشي تدوين و سپس ارزيابي لازم صورت پذيرد امري كه تاكنون در كشور محقق نشده است

 .شدن گام هاي پيشنهادي در اين راستا نيز مي تواند بسيار كمك كننده باشد

 

 عدالت آموزشي، چالش، راهبرد، علوم پزشكي :واژه هاي كليدي        
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، راهكاري جهت ارتقاي كيفيت خدمات برنامه هاي بازآموزيبررسي مشكلات 

 پرستاري
 3، مرضيه يازرلو 2علي محمدپروينيان نسب، 1علي كاوسي : نويسندگان

 ، دانشكده پرستاري و مامائي بويه گرگان،دانشگاه علوم پزشكي گلستانكارشناسي ارشد پرستاري 1
دانشجوي  3، دانشكده پرستاري و مامائي حضرت زينب لارستان،دانشگاه علوم پزشكي شيراز،كارشناسي ارشد پرستاري 2

 لوم پزشكي گلستانكارشناسي پرستاري دانشگاه ع
ali_kavosi1365@yahoo.com 

با توجه به پيشرفت هاي روز افزون تكنولوژي و رشد بي سابقه اي كه در زمينه اطلاعات علوم پزشكي صورت گرفته  :مقدمه

درنهايت است ، نياز به برنامه هاي بازآموزي و بهسازي نيروي انساني پرستاري در وضعيت كنوني براي ارتقاء دانش و مهارت و 

ارتقاء كيفيت خدمات پرستاري يك ضرورت است، درنتيجه براي اجراي صحيح ، كامل و جامع اين برنامه ها ، نيازمند بررسي 

 . مشكلات و رفع آنها در بيمارستان مي باشد

ه علوم بررسي مشكلات موجود دربرنامه هاي بازآموزي در بيمارستان هاي وابسته به دانشگا"هدف از اين مقاله   :هدف

 .است "پزشكي گلستان از ديدگاه پرستاران 

بيمارستان آموزشي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي  4پرستار از  204پژوهش توصيفي مقطعي ، تعداد  دراين: روش كار

يگ ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه حاوي دو بخش اطلاعات دموگراف. گلستان به صورت تصادفي مورد مطالعه قرار گرفتند

اطلاعات به دست آمده با نرم افزار . بود( سوال20)و سوالات مرتبط با اهداف تحقيق در سه حيطه عملكرد ، آموزش و خدمات 

 .، مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSS 16آماري 

كه برنامه هاي درصد پرستاران بيان نمودند  42. درصد مونث بوده اند03درصد مذكر و  30از نمونه هاي مورد بررسي  :نتايج

از ديدگاه پرستاران، مهمترين مشكلات تاثيرگذار در برنامه هاي هاي . بازآموزي بر عملكرد آنها در بالين تاثيرگذاربوده است

، عدم نيازسنجي قبل از برگزاري برنامه ها، ...( اصل تناسب،تداوم و)بازآموزي شامل عدم استفاده از اصول برنامه هاي بازآموزي

كاري و اختصاص ندادن زمان خاص براي شركت در برنامه ها ،كمبود تجهيزات و امكانات آموزشي عنوان شده  افزايش حجم

 . است

درصد پرستاران از نحوه برگزاري برنامه هاي بازآموزي در بيمارستان ها رضايت داشتند 32به طور كلي تنها : گيرينتيجه

در موضوع و شيوه اجرائي برنامه هاي بازآموزي ، به كاربردن اصول  لذاجهت ارتقاي كيفيت خدمات پرستاري لزوم بازنگري

برنامه هاي بازآموزي، نيازسنجي مستمر قبل از برگزاري برنامه ها، كاهش حجم كاري و اختصاص دادن زمان خاص براي 

 .شركت در برنامه ها براي پرستاران احساس مي شود

 زشكي گلستانبازآموزي، بيمارستان ، علوم پ: هاي كليديواژه
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سازي مديريت هاي پزشكي ودندانپزشكي به منظور بهينهنامهتحليل استنادي پايان

 آموزشي
 3، محمد باقر ابولقاسمي2، موسي يمين فيروز1*دكتر آرام تيرگر

 عضو هيأت علمي  و دانشيار گروه پزشكي اجتماعي، رئيس كتابخانه مركزي، دانشگاه علوم پزشكي بابل 1*

 : يكپست الكترون
 دانشجوي مقطع دكتري علم اطلاعات و دانش شناسي، مدرس گروه آموزش عمومي، دانشگاه علوم پزشكي بابل2

 دانشجوي پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بابل3

  

بويژه هنگام )علمي روز آمد و معتبر از سوي دانشجويان پزشكي و دندانپزشكي نظر به اهميت استفاده بهينه از منابع  :مقدمه

، هدف از اين پژوهش، بررسي وضعيت بهره برداري از منابع در پايان نامه (نگارش پايان نامه بعنوان يك واحد مهم آموزشي

ارهايي جهت استفاده بهينه با توجه به نتايج هاي دانشجويي قبل و بعد از راه اندازي كتابخانه ملي ديجيتال پزشكي و ارائه راهك

 .بوده است

فارغ التحصيلان كليه پايان نامه هاي در فاز نخست . انجام پذيرفت تحليلي -اين مطالعه در دو فاز و بصورت توصيفي :هاروش

ن نامه پزشكي و پايا 219) 1339سال  اسفندتا  1330سال  از فروردين و دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي بابل،پزشكي 

اطلاعات كتابشناختي استنادها با استفاده از تكنيك تحليل استنادي، . مورد بررسي قرار گرفت( پايان نامه دندانپزشكي 111

در فاز دوم با توجه به كاستي ها و تجربيات شخصي، برنامه آموزشي جهت آشنايي . ديگرد تثبمحقق ساخته برگه هاي  درون

دوره آموزشي آشنايي با . و دانشجوياني كه قصد ثبت موضوع پايان نامه را داشتند، برنامه ريزي گرديددانشجويان جديدالورود 

كتابخانه و منابع ديجيتال براي دانشجويان جديد الورود به اجرا در آمده و به منظور ارزيابي اثر بخشي، آزمون هايي در قبل و 

شاخص هاي آمار ،  نرم افزار آماري جهت پردازش داده ها از  .حداقل يك ماه پس از اتمام دوره به اجرا در آمد

 .توصيفي، و آزمون آماري آناليز واريانس استفاده شد

( درصد 31و دندانپزشكي  91در پزشكي)منبع علمي مورد استفاده، مجلات حايز بالاترين نسبت  10221از مجموع  :نتايج

آزمون آماري تي . با روندي ثابت گوياي افزايش استفاده و كاهش سن بودزشكي تعداد و سن منابع در پايان نامه هاي پ .بود

در (. p<12/1)حكايت داشت 39و  30مستقل نيز از اختلاف معني دار آماري در ميزان استفاده از منابع و مجلات بين سالهاي 

در فاز دوم، انجام . ني داري مشاهده نشدپايان نامه هاي دندانپزشكي عليرغم افزايش اندك در استفاده از منابع، اختلاف مع

تن از دانشجويان جديد الورود مشخص نمود كه اغلب آنان از اطلاعات  132آزمون در قبل و بعد از اجراي آموزش براي 

 .ناچيزي برخوردار بوده اما يك ماه پس از دوره آموزشي از تفاوت معني داري از دانش برخوردار شده اند

ت حادث در الگوي استنادي گرچه گواهي بر استفاده گسترده تر از منابع علمي طي سال هاي اخير است تغييرا :گيرينتيجه

اما اهداف بلند آموزش پزشكي حكم مي كند تا با مديريت صحيح و تدابيري چون اجراء برنامه هاي آموزشي جهت استفاده 

 .بهينه از ظرفيتهاي ايجاد شده بكوشيم

 

 زشكي، تحليل استنادي، پايان نامه، پزشكي، دندانپزشكي، كتابخانه ملي ديجيتال پزشكيآموزش پ: هاي كليديواژه
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ارزيابي برنامه بازآموزي صلاحيت محورطراحي شده از ديدگاه پرستاران بخش 

 اورژانس

 
 *،دكتر زهره ونكي*، دكترربابه معماريان*علي كاوسي

 شگاه تربيت مدرس تهرانكارشناسي ارشد پرستاري ، دانشكده علوم پزشكي ،دان 1*

 دكتري پرستاري ، دانشكده علوم پزشكي ،دانشگاه تربيت مدرس تهران2 *
ir.ac.memari_r@modares 

 a_kavosi@modares.ac.irكارشناسي ارشد پرستاري ، دانشكده علوم پزشكي ،دانشگاه تربيت مدرس تهران 

 memari_r@modares.ac.ir دكتري پرستاري ، دانشكده علوم پزشكي ،دانشگاه تربيت مدرس تهران: ولنويسنده مسئ

 vanaki_z@modares.ac.irدكتري پرستاري ، دانشكده علوم پزشكي ،دانشگاه تربيت مدرس تهران 

 

تكنولوژي و رشد بي سابقه اي كه در زمينه اطلاعات علوم پزشكي صورت گرفته با توجه به پيشرفت هاي روز افزون  :مقدمه

است ، نياز به برنامه هاي بازآموزي و بهسازي نيروي انساني پرستاري در وضعيت كنوني براي ارتقاء دانش و مهارت و درنهايت 

جامع اين برنامه ها ، نيازمند بررسي  ارتقاء كيفيت خدمات پرستاري يك ضرورت است، درنتيجه براي اجراي صحيح ، كامل و

ديدگاه پرستاران بخش اورژانس دررابطه  "هدف از اين مقاله :  هدف. نظرات و ديدگاه هاي پرستاران دراين زمينه مي باشد

پرستاربخش اورژانس يكي  42پژوهش توصيفي ، تعداد  دراين: هاروش.است " بابرنامه بازآموزي صلاحيت محورطراحي شده

به صورت غيرتصادفي و مبتني برهدف مورد ( 1391سال)مارستانهاي آموزشي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي گلستاناز بي

طراحي برنامه براساس اصول )بدين صورت كه برنامه بازآموزي صلاحيت محور درزمينه احياء قلبي ريوي  .مطالعه قرار گرفتند

داده ها توسط . پرستار طراحي و اجراشد42براي ((C.B.T)اس صلاحيتبرنامه هاي بازآموزي و گام هاي اصلي آموزش براس

پرسشنامه اي حاوي دو بخش اطلاعات دموگرافيگ و سوالات مرتبط با اهداف تحقيق در سه حيطه عملكرد،آموزش وخدمات 

 3/33مورد بررسي  از نمونه هاي :نتايج.، مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت  SPSS 16جمع آوري و توسط نرم افزار (سوال20)

بررسي ديدگاه هاي پرستاران در سه بعد آموزشي و عملكرد احياء قلبي ريوي  . درصد مونث بوده اند0/00درصد مذكر و 

 43/41درصد پرستاران نظر خيلي خوب و  22/23وهمچنين خدمات ارائه شده نشان مي دهد كه دربعد آموزش به ترتيب  

درصد  30/20دربعد عملكرد به ترتيب  . زشي برنامه بازآموزي صلاحيت محورداشته انددرصد آنها نظر خوب درباره بعد آمو

درصد نظر خيلي خوب و  23/29درصد نظر خوب ودرنهايت در بعد خدمات به ترتيب   09/33پرستاران نظر خيلي خوب و 

 .  درصد نظر خوب درباره اين بعد داشته اند 92/41

وان گفت كه پرستاران شركت كننده از نحوه آموزش ، عملكرد و خدمات ارائه شده در برنامه باتوجه به نتايج ميت:  گيرينتيجه

بازآموزي صلاحيت محور احساس رضايت دارند و با نحوه برگزاري برنامه ها بدين صورت موافق مي باشند لذا پيشنهاد مي 

هاي واژه .ر بخش هاي اورژانس بكاررودگردد برنامه بازآموزي صلاحيت محور جهت بهسازي نيروي انساني پرستاران د

 بازآموزي، ديدگاه پرستاران ،اورژانس،صلاحيت محور، علوم پزشكي گلستان :كليدي

mailto:memari_r@modares.ac.ir
mailto:vanaki_z@modares.ac.ir
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حلقه مفقوده در آموزش مداوم :  گزارش الكترونيكي كشوري خطاهاي پزشكي

 پزشكي

 *افسانه يخ فروش ها

 دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران*
star2000_y@yahoo.com 

 

توسعه فن آوري اطلاعات و ارتباطات در برنامه هاي پزشكي  و بهداشت در طول چند سال اخير، به منزله دستاوردي  :مقدمه

پيشگامان سلامت فن آوري اطلاعات را به عنوان .  از حوزه جامعه  اطلاعاتي ، با پيشرفت هاي چشمگيري روبرو بوده است 

هدف . ت بيمار، پيشگيري از خطاهاي پزشكي و اثرات مضر آن و بهبود كيفيت آموزشي معرفي مي كننداستراتژي براي سلام

از مطالعه حاضر بررسي  نقش گزارش الكترونيكي كشوري خطاهاي پزشكي  در جهت اصلاح برنامه هاي آموزش پزشكي مي 

 .ري برداشتباشد تا از طريق آن بتوان در راستاي بهبود كيفيت آموزش پزشكي گام موث

 .در يك مطالعه مروري مجموعه مطالعات در مورد خطاهاي پزشكي و آموزش پزشكي  بررسي شد:هاروش

بيشترين فايده حاصل از گزارشات خطاهاي پزشكي زماني مورد استفاده  نظام سلامت واقع مي شود كه برنامه اي :يافته ها

لذا با استفاده از . ا جهت پيشگيري از تكرار مكرر آن استفاده شودمدون و سازوكار سيستماتيك جهت بررسي و آناليز داده ه

 سيستم  گزارشات خطاهاي پزشكي، به صورت الكترونيكي مي توان به فوايد زير دست يافت

 وهش هاي حيطه سلامت تسهيل در پژ -

 كمك به برنامه ريزان آموزشي جهت اصلاحات و بازنويسي برنامه درسي-

 جامعه وتقاضاي نيازها با مطابقپزشكان  سازي آماده -

 بهبود مديريت منابع انساني و فيزيكي در حوزه سلامت-

 بهبود خدمت رساني به مراجعين -

 ايجاد و حفظ پايگاههاي اطلاعاتي پزشكي-

با اگاهي از خطاهاي پزشكي مي توان سبب تسهيل در آموزش دانشجويان و حتي آموزش در دوره هاي بازآموزي براي  :نتايج

ارغ التحصيلان شد  زيرا از اين طريق مي توان موارد باليني متعددي را براي آموزش در اختيار مدرسان قرار داد تا آنان ف

 .بتوانند از اين موارد براي تدريس استفاده نمايند  و به اين ترتيب سبب بهبود كيفيت آموزش پزشكي به طرز چشمگيري شد

 نيكي ، آموزش پزشكيخطاي پزشكي، الكترو :هاي كليديواژه 
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كاربرد و نقش سيستمهاي تله مديسين در امرتسهيل و بهبود آموزش در حوزه 

 سلامت
 *5، لادن سلطانزاده4، رويا گودرزي3، الهه گوزلي2، سولماز سلطانزاده1دكتربهلول رحيمي

 استاديار انفورماتيك پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اروميه1

 ت فناوري اطلاعات پزشكي دانشگاه اميركبيردانشجوي كارشناسي ارشد مديري2
 كارشناس دانشگاه علوم پزشكي اروميه و دانشجوي كارشناسي ارشد مديريت فناوري اطلاعات سلامت دانشگاه تهران3

 كارشناس مركز مطالعات دانشگاه علوم پزشكي اروميه4

 ديريت فناوري اطلاعات پزشكي دانشگاه اميركبيركارشناس آموزش دانشگاه علوم پزشكي اروميه و دانشجوي كارشناسي ارشد م5*

Email: ladan.soltanzadeh@gmail.com  
 

رتباطات راه دور وعلوم ااز تعامل سه علم پزشكي ،  وتكنولوژي   يك فعاليت پزشكي است كه با واسطه  :مقدمه

 و در حوزه بهداشتيكي از كاركردهاي پزشكي از راه دور   تحصيل از راه دور. گرفته استكامپيوتر منشا 

به معناي استفاده از ابزارهاي ارتباطي ديداري و شنيداري  براي  تدريس، تحصيل و ارزيابي از راه  دور است و  سلامت

مديسين در امر تسهيل و بهبود آموزش در حوزه سلامت انجام شده اين مطالعه با هدف بررسي كاربردها و نقش تله . باشد مي

كاربرد و نقش "مطالعه مروري نظام مند حاضر با استفاده از كلمات كليدي انگليسي و معادل فارسي مرتبط با  :هاروش.است

يگاه هاي اطلاعاتي بمنظور جستجوي مقالات در پا  "سيستمهاي تله مديسين در امرتسهيل و بهبود آموزش در حوزه سلامت

 . صورت پذيرفته است 2111تا  2112از  و  ،  ،،،،

مقاله وارد مطالعه گرديدوكاربرد و نقش سيستمهاي تله مديسين در 11مقاله بود كه در نهايت  20نتايج جستجو شامل: نتايج

امروزه حجم اطلاعات پزشكي دائما در حال رشد است و در كنار اين .ش در حوزه سلامت بدست آمدامرتسهيل و بهبود آموز

گذارد، نصب و توسعه اينترنت و تكنيكهاي  مهمترين فاكتوري كه بر تغييرات در حال ايجاد در آموزش تأثير ميرشد

يك افزايش تقاضا نيز براي  طلاعات پزشكيدر كنارسرعت چشمگير رشد علمي ا: نتيجه گيري .اي الكترونيكي است چندرسانه

هاي جديد بكار گرفته شده ، در سيستمهاي  درمانهاي جديد و اثرات دارو  ,دستيابي سريع به آخرين نتايج تحقيقات علمي 

توسعه يك سيستم مركزي اطلاعات پزشكي كه   ,حل اين مشكل بر يك مبناي مستمر براي . شود آموزشي پزشكي مشاهده مي

كارآموزان يا دكترها در هر زماني قابل دستيابي باشد اقدامي مناسب محسوب ميشود بعلاوه امروزه كاملاً  ,دانشجويان براي 

واضح و آشكار شده است كه يك زير ساخت كارآ و موثر در زمينه بهداشت و درمان، نه تنها نيازمند دسترسي به تجارب و 

تواند شانس آشكار  آموزش مي. باشد ههاي متخصصان و عامه مردم نيز ميتجهيزات است بلكه نيازمند آموزش مستمر  گرو

تواند با  آموزش از راه دور نيزمي. ترين مراحل و كاهش نياز به خدمات وتجهيزات درماني را بالا ببرد شدن بيماريها در ابتدايي

 .معه ، اين كارآيي را سبب شودهاي پيشگيرانه و  نيازهاي ضروري بهداشتي درماني جا تمركز بر آموزش مستمر جنبه

 سيستمهاي تله مديسين، آموزش از راه دور ، حوزه سلامت :هاي كليديواژه

mailto:ladan.soltanzadeh@gmail.com
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رشته هاي پرستاري، اتاق عمل و فوريت هاي پزشكي سلامت عمومي دانشجويان 

 1319دانشگاه علوم پزشكي جهرم در سال تحصيلي 
 2رحمت الله عالي نژاد، 1*سيد اسماعيل مناقب

 جهرم و خدمات بهداشتي درماني ديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكياستا 1*

esmanagheb@yahoo.com 
 جهرم وخدمات بهداشتي درمانيدانشگاه علوم پزشكي  ،كميته تحقيقات دانشجويي 2

 غالبا حيط دانشگاهم در گرفتن قرار .كند مي ايفا جامعه هر كارآمدي و پويايي تضمين در مهمي نقش سلامت عمومي :مقدمه

 هدف بررسي با حاضر پژوهش .دهد مي قرار تأثير تحت را دانشجويان ي بازده و عملكرد و توأم بوده نگراني و استرس با

 .سلامت عمومي دانشجويان رشته هاي پرستاري، اتاق عمل و فوريت هاي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرفت

جامعه پژوهش دانشجويان . در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرفت 1391صيفي در سال اين مطالعه از نوع تو :هاروش

نفر بود و نمونه گيري به روش  111حجم نمونه . پرستاري، اتاق عمل و فوريت هاي پزشكي  دانشگاه علوم پزشكي جهرم بودند

در اين پژوهش براي . فوريت هاي پزشكي بودنفر  10نفر اتاق عمل و  12نفر دانشجوي پرستاري، 31تصادفي طبقه اي شامل 

روش . سؤال است 23استفاده شد و شامل  (GHQ)گيري سلامت عمومي از پرسشنامه فارسي شده ي سلامت عمومي  اندازه

اين . دهنده اختلال است نمره بالا نشان. پرسشنامه ليكرت بود( 3ـ  2ـ  1ـ  1)هاي قراردادي  گذاري استفاده از نمره نمره

نمره مربوط به خرده مقيا سها شامل نشانه هاي جسماني، اضطراب، اختلال  4آيد و  نمره بدست مي 2شنامه براي هر فرد پرس

/. 34 - 91/1پايايي پرسشنامه با آلفاي كرونباخ . عملكرد اجتماعي و افسردگي  است و يك نمره كل سلامت عمومي است

. نشجويان تحويل داده شد و پس از تكميل كردن از آنان پس گرفته شدپرسشنامه توسط همكار طرح به دا. تاييد شده است

 . وتحليل رگرسيون تجزيه و تحليل شدگرديد و با استفاده از آمار توصيفي spss14 اطلاعات وار نرم افزار 

در . بود 1,3221,0و اتاق عمل  2,9322,12، فوريت هاي پزشكي1,2221,04ميانگين سني در رشته پرستاري  :نتايج

، افسردگي 123/0 ±040/4، اضطراب 300/2 ±021/4، علايم جسماني34/0 00/0رشته پرستاري نمره عملكرد اجتماعي 

در فوريت هاي پزشكي همچنين نمره عملكرد اجتماعي . بود 233/21 ±493/12( كل)و سلامت عمومي 240/2 299/3±

02/002/9  و سلامت  930/3 ±123/0، افسردگي  333/4± 199/3، اضطراب 133/4 ±100/2، علايم جسماني

، 20/0103/0، اضطراب 30/2103/0در رشته اتاق عمل ميانگين نمره علايم جسماني . بود 21/±310 111/0عمومي

جهت بررسي ارتباط وضعيت  .بود 31/1191/23و نمره كل  000/3 ±410/2، افسردگي 02/001/11عملكرد اجتماعي 

نتايج فوق بيانگر وجود  :گيرينتيجه. كل و خرده مقياسها در هيچ موردي معني دار نشد تاهل، سن، جنس و با سلامت

همچنين دانشجويان رشته اتاق عمل علاوه بر . اختلال در عملكرد اجتماعي دانشجويان پرستاري و فوريت هاي پزشكي است

. نيز دچار اختلال هستند( كل)عمومي اختلال در حيطه هاي علايم جسماني، اضطراب و عملكرد اجتماعي، از نظر سلامت

 . طبق نتايج اين مطالعه لازم است كه به سلامت عمومي دانشجويان و بويژه دانشجويان اتاق عمل توجه بيشتري گردد

، اضطراب، افسردگي، سلامت عمومي، پرستاري، اتاق عمل، فوريت (GHQ28)پرسشنامه سلامت عمومي  :هاي كليديواژه

 ها 
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 يك مطالعه كيفي:يمراقبت پرستاردر معنويتآموزش 
 

 ،عطيه فقيهي،مجتبي فتاحي،سيدمحمدپورهاشمي اردكاني1*سكينه حيدري

كارشناس پرستاري دانشگاه شهيدصدوقي يزدودانشجوي كارشناسي ارشدآموزش پزشكي دانشگاه علوم 1*

  پزشكي اصفهان،

 جزء معنوي مراقبت. است اي حرفه فنون و ها مهارت از مجموعه اي انجام دادن يا دانش از فراتر پرستاربودن چيزي :مقدمه

 در و بوده قايل ارزش مفهوم اين براي هستندكه معنوي هاي مراقبت ارايه به قادر پرستاراني . است پرستاري عملكرد اساسي

 حساسي نقش آموزش پرستاري .باشند داشته باور را هايي مراقبت چنين ارايه جهت توانايي خود و ديده آموزش آن با رابطه

 اند داده نشان تحقيقات داخل وخارج ازايران از بسياري .معنوي داراست هاي مراقبت ارايه براي پرستاران ساختن آماده در را

 شود وبه همان اندازه كه پرداختن به نيازهاي مي افزايش رضايتمندي حاصل بهبودي و در پيشرفت معنوي، مراقبت با كه

پرستاران فرصت دارند كه از طريق  .جسمي اهميت دارد،توجه به نيازهاي معنوي هم مهم بوده ودربهبودي بيمارنقش دارد

هدف ازاين مطالعه بررسي راه .ارتقاء سلامت معنوي و فراهم كردن محيطي براي بهبودي معنوي به هر بيماري كمك كنند

 .ان پرستاري وپرستاران شاغل مي باشدهاي آموزش معنويت درمراقبت پرستاري ازمنظرمربي

مربيان ،سرپرستاران وپرستاران شاغل دربخش هاي مختلف   هدفمند،از گيري نمونه با كيفي مطالعه اين در :روش ها

 لازم كفايت از پرستار26 با مصاحبه طبقات، مفهومي اشباع به توجه با .آمد عمل به دعوت درمطالعه شركت بيمارستان براي

 .شدند محتوايي وآناليز طبقه بندي كدگذاري، نويس، دست خط به خط ها مصاحبه.است ودهبرخوردارب

 

شامل تعهداساتيد به معنويت ونشان دادن درعمل "نقش الگويي اساتيد  "مشاركت كنندگان دراين مطالعه چهار تم: نتايج

شامل  "اعتمادبه نفس"انشجويان پرستاري،شامل توجه به آموزه هاي دين اسلام وبالابردن بعدمعنوي د"آموزه هاي ديني "و

شامل آموزش نگرش "نگرش "تبيين خودباوري وارزش قائل شدن براي نقش خودبه عنوان يكي ازاعضاي اصلي تيم درماني،

معنوي درزمان دانشجويي و ايجادانگيزه كافي جهت انجام مراقبت معنوي رابه عنوان راههاي آموزش معنويت درمراقبت 

 .نمودندپرستاري مطرح 

 

 هاي جنبه به توجه اهميت و باشند متعهد نگر كل مفهوم مراقبت به كه شود مي خواسته پرستاران از: گيرينتيجه

 اول نياز چهار كه مي دهد نشان شواهد .رابشناسند ها مراقبت و نيازها معني و معنوي اجتماعي، عاطفي، جسمي،رواني،

 در يا و گرفته ناديده معنوي، حيطه مراقبت اما .شوند مي اجرا نيز ها مراقبت رد و تدريس درسي برنامه ودر شده اند شناخته

دراين راستامسائلي اساسي وجوددارد كه لزوم پرداختن به آن ازسوي .شود مي تفويض مذهبي رهبر يك به برخي كشورها

شفاف سازي -2اقبت معنوي آموزش وراهنمايي درموردمر-1:مسئولين ومدرسين دانشكده هاي پرستاري جدي به نظرمي رسد

 حمايت ازپرستاران در زمينه مسائل معنوي-3درموردحدومرزاخلاق حرفه اي وحريم شخصي 
 

 ،،آموزش،معنويت،مراقبت پرستاري :واژه هاي كليدي
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 ارزيابي رهبري آموزشي دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي مازندران

 EFQM دلبرمبناي م

 

 فاطمه احمدي نيا

 كارشناس ارشد آموزش پزشكي
Ahmadinia.fatemeh@gmail.com 

 

 

 ها دانشگاه كيفيت مديريت در معيار ترين اصلي و مهمترين عالي، آموزش موسسات در رهبري نقش به توجه :مقدمه

 بر تمركز عملكرد، جهات ها، ارزش تحقق به ها دانشگاه ارشد مديران چگونه دهد مي شانن رهبري مقوله .شود مي محسوب

 مي نشان چنين هم رهبري شاخص .پردازند مي سازماني آموزش و اشتغال،نوآوري دانشجو، يادگيري وذينفعان، دانشجويان

 آنها برقرار با كليدي وارتباطات داده مانجا مردم عموم قبال در را خود هاي مسووليت عالي، آموزش موسسات چطور كه دهد

   .كند مي

 

كليه كاركنان دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي ونمونه را  پژوهشجامعه بوده،  توصيفي نوع اين پژوهش از :ها روش

 و شركتي علمي غير هيئت علمي بود كه به صورت رسمي و پيماني و قراردادي ئتيه: نفر و شامل 21 متشكل ازكه   مازندران

عضو  12، گروه ريمد 2تعداد . اين پژوهش شركت كردند نفر در 44 ين تعدادا از. همان جامعه پژوهش بودپژوهش  ونمونه

محيط  .نفر كاركنان در پژوهش شركت كردند 12 و ها شگاهيآزما و واحدها،مدير اداره 12شامل كادر اداري 20هيئت علمي، 

پرسشنامه استاندارد  پژوهش اين در استفاده مورد ابزار . علوم پزشكي مازندران بوداين پژوهش دانشكده بهداشت دانشگاه 

EFQM  ابتدا وارد نرم افزار  ها داده .تنظيم شده استEXCEL  13گرديده و سپس با استفاده از نرم افزار نسخه  

SPSS معيار امتياز تعالي يت موجود وبراي تجزيه و تحليل وضع ها و فنون آمار توصيفي روشاز . بازخواني گرديده است 

 .شده است استفاده

نتايج آزمون . فاصله زيادي دارد( 111)امتياز است كه با وضعيت مطلوب  01/19نتيجه حاصل از ارزيابي معيار رهبري  :نتايج

(z) و اطمينان%92دهد كه با  نيز نشان مي P< 111/1 نقطه ) وب آماري ميان وضعيت موجود و وضعيت مطل تفاوت معني دار

با . فاصله بسيار زيادي دارد( نقطه هدف معيار) بدين معني كه وضعيت موجود با وضعيت مطلوب . وجود دارد( هدف معيار

توان چنين اظهار نظر كرد كه در شرايط موجود در دانشكده بهداشت معيار رهبري از وضعيت مناسبي  توجه به اين نتيجه مي

 .برخوردار نيست

 

 امتياز از بهداشت دانشكده   EFQM مدل برمبنايارزيابي معيار رهبري آموزشي نتايج  بررسي بهتوجه  با: گيرينتيجه

 بهبود يها پروژه نيتدو و ميعظ يتحولاتي ايجاد سازمان يتعال و اصلاح يبرا و داشته فاصله EFQM توسط شده تعيين

  .ضرورت دارد يكاو نهيبه و ندهايفرا

 

  EFQMموزشي، مدل رهبري آ : يهاي كليد واژه

 

 

 

mailto:Ahmadinia.fatemeh@gmail.com
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 بررسي موانع و تنگناهاي تحقيقاتي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه

 

 4، عبدالله گلچين نيا 3، حسنا كلهري  2،  فاطمه دارابي   1 *شكوه صادقي

 عضو هيئت علمي دانشكده پيراپزشكي ، دانشكاه علوم پزشكي كرمانشاه*1

 پيراپزشكي ، دانشكاه علوم پزشكي كرمانشاهرئيس  دانشكده 2
 دانشجوي كارشناسي دانشكده پيراپزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه3

 معاونت دانشجويي ، فرهنگي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه4

 

پژوهش . اهميت به امر تحقيقات و افزايش فعاليت هاي پژوهشي در هر كشوري سبب توسعه و پيشرفت مي شود: مقدمه 

يكي از مهمترين لوازم و روش ها در بهبود عملكرد آموزش عالي هر كشور ، توسعه و . ركن اساسي پيشرفت هر جامعه است

هدف مطالعه حاضر تعيين موانع پژوهشي از ديدگاه اعضاء هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه .انجام تحقيقات است

 .است

 

ابزار  گردآوري داده ها . به روش  سرشماري از كليه اعضاء هيئت علمي انجام پذيرفت  اين مطالعه توصيفي مقطعي: هاروش

جهت تجزيه و تحليل داده .پرسشنامه محقق ساخته بود كه در دو بخش كلي ويژگي هاي فردي و موانع پژوهشي تنظيم گرديد

استفاده   SPSS ver 16اده از نرم افزار ها از جدول مطلق و فراواني نسبي ، ميانگين و ضريب همبستگي اسپيرمن با استف

 .گرديد

 

اين پژوهش نشان داد كه موانع سازماني ، فراواني بالايي را به خود اختصاص مي دهد  كه شامل عدم كفايت درآمد  :نتايج

صي نيز ناشي از تحقيقات و عدم استفاده از نتايج تحقيقات و وجود مقررات دست و پا گير مهمترين آنها بود و عوامل شخ

فراواني بالايي به خود اخصاص داد كه بيشترين فراواني شامل مسايل و مشكلات خانوادگي و عدم روحيه پژوهشگري از 

 .مهمترين موانع پژوهش شناخته شدند

 

 نتايج اين پژئهش لزوم از بين بردن موانع سازماني ، فردي و پژئهشي را از طرف معائنت تحقيقات و فناوري و:  گيري نتيجه

مسئولان طلب مي كند و همچنين با اتخاذ تدابيري نظير تشويق هاي مادي و معنوي ، فراهم كردن فرصت جهت تحقيق مي 

 .تواند گام موثري در راستاي توسعه كمي و كيفي پژوهش باشد

 

 تحقيقات، موانع  :هاي كليدي واژه
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عاونت بهداشتي سال بررسي كفايت  فرايند آموزش بدو خدمت و بهينه سازي آن در م

 با استفاده از مراقبت مبتني بر شواهد 1319

(health system  research   )- يك طرح مداخله اي 

 دانشگاه علوم پزشكي تربت حيدريه–كارشناس ارشد آموزش پزشكي **زهره حسيني

 

موزش بهورزي است  كه كار جزء وظايف مهم مراكز آآموزش بدو خدمت كاركنان شاغل در مراكز بهداشتي درماني  :مقدمه

فرآيند هاي ارائه خدمات در خانه هاي بهداشت و   مراكز بهداشتي درماني،و وظايف تيم سلامت با  كنان را در شروع خدمت 

 آشنا مي سازددر مورد اين فرآيند ها

ي باشد كه در اين رابطه طراحي اين دوره آموزشي مي بايست منطبق با نياز فراگيران ، تنظيم اهداف آموزشي و تحليل آموزش

 .كفايت فرايندو عوامل موثر بر آن مي بايست مد نظر قرار گيرد

بود كه در آن ابتدا فرايند آموزش جاري رسم شد و سپس پرسش ( توصيفي و تحليلي )اين مطالعه از نوع مقطعي  :هاروش

بنا به داده ها ، فهرستي از موارد .تكميل شد نفر 22نامه بررسي كفايت فرايند طراحي، اعتبار و پايايي آن تاييد و توسط 

نيازمند ارتقاء به دست آمد كه اولويت بندي انجام و بر نامه ريزي جهت ارتقاء صورت گرفت ، مطابق با بر نامه زمان بندي 

همچنين فرم .فعاليتها اجرا شد و مجددا پرسش نامه بعد از ارتقاء تكميل شد و داده هاي قبل و بعد ارتقاء با هم مقايسه شد

نسخه   SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار اماري .سنجش نگرش كاركنان نسبت به ابعاد آموزش بدو خدمت تكميل شد 

براي توصيف از نمودار ها و جداول توزيع فراواني استفاده و براي تحليل از آزمون .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت  11

paired T test  استفاده شد. 

و نيز   39و  ميانه امتيازات  30و ميانگين امتيازات   بعد از ارتقاء   10 آنو ميانه   33/21  قبل ارتقاءميانگين امتيازات  :ايجنت

و پست   21و ميانه امتيازات   90/22ميانگين امتيازات ( بررسي آگاهي كاركنان بدو خدمت )نتايج بدست آمده از پره تست 

اكثريت كاركنان ،كيفيت )و نيز يافته هاي حاصل از نظر سنجي(   32ميانه امتيازات    1/30 9  ميانگين امتيازات )تست   

برنامه آموزشي را از نظر تحكيم اطلاعات صحيح قبلي و   ارائه مطالب علمي جديد و نياز هاي شغلي در حد بسيار زياد و زياد 

برنامه آموزشي در واضح و مشخص نمودن شرح وظايف شغلي  بر آورد كرده بودندو نيز رضايت اكثريت كاركنان از توانايي

   Tبا  استفاده از آزمون . ،بحث ها و موارد آموزشي،مدت زمان اجرا و     طول زمان اجرا،در حد بسيارزياد و زياد بر آورد شد 

  DF=5بهورزي با مشخص شد كه بين امتيازات در مورد كار آيي و چگونگي انجام آموزشهاي بدو خدمت در مركز آموزش 

T=4.24  p=0.001    و نيز بين امتيازات حاصل از پره تست و پست تست نيز با  داشت اختلاف معني دار آماري وجود

DF=31 T=10.24 p=0.001     داشتاختلاف معني دار آماري وجود.   

سط مربيان آموزش دهنده در نظارت فعال بر نحوه خدمات تيم سلامت تو در آموزش بدو خدمت مي بايست  :گيرينتيجه

مراكز  بهداشتي درماني   با استفاده از چك ليست انجام گيرد و نيز در كميته هاي مربوط به بررسي فعاليت تيم سلامت 

 باشندمشاركت فعال داشته آموزشي مدير و مربيان ( و كميته آموزش كاركنان تيم سلامت  كميته فني)

  . موزش بدو خدمت، مركز آموزش بهورزي، مراقبت مبتني بر شواهدبهينه سازي فراينآ :كليديهايواژه
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تفاوت هاي جنسيتي در ميزان استفاده از فيسبوك در بين دانشجويان دختر و پسر 

 دانشگاه علوم پزشكي مازندران
 

 2، هادي حسيني3، احد عليزاده2*،اكبر محمدي1قاسم عابدي
 .نمازندرا پزشكي علوم دانشگاه ، بهداشت دانشكده و بهداشتي علوم تحقيقات مركز ، بهداشتي علوم گروه دانشيار1

 مازندران يپزشك علوم دانشگاه ،ي دانشكده بهداشت دانشجوئ قاتيتحق تهيكم2
 تهران پزشكي علوم دانشگاه بهداشت، دانشكده زيستي، آمار و اپيدميولوژي گروه ،دكتراي آمار زيستي دانشجوي3

mohammadi8194@yahoo.com 
 

دانشجويان در فيسبوك به برقراري  .است بوك سيف ياجتماع شبكهو محبوب ترين  نيتر مهم از يكي حاضر حال در :مقدمه

ن اي. ارتباط با دوستان هم جنس و غير هم جنس مي پردازند و از طريق اين شبكه به برقراري ارتباطات خاصي دست مي زنند

 مازندران يپزشك علوم دانشگاه انيدانشجو نيب در سبوكيف از استفاده زانيم در يتيجنس يها تفاوتمطالعه با هدف بررسي 

 .انجام گرفت

 روش به 91-91، در نيم سال دوم تحصيلي پسر و دختر دانشجوي 323كه در آن  تحليلي -توصيفي مطالعه اين :هاروش

بر سه بخش بود استفاده  ملتشكه م ساخت محقق ياي نامه پرسش دآوري داده ها ازجهت گر .شدند انتخاب ساده تصادفي

بخش اول مربوط به اطلاعات دموگرافيك دانشجويان، بخش دوم بر سه محور؛ استفاده اصلي دانشجويان از فيسبوك،  .شد

بخش سوم نيز به صورت  و. هويتي دانشجويان در فيسبوك بود -نگرش دانشجويان نسبت به فيسبوك و اطلاعات شخصيتي

 .مطرح شد باز سؤال يك

 برابر دو بايتقر( درصد 0/01) پسران در زانيم نيا كه بودند سبوكيف عضو انيدانشجو از درصد 43 حاضر مطالعه در :نتايج

همچنين . بود سبوكيف در تيعضو علتدر هر دو جنس مهم ترين  يميقد دوستان با ارتباط. بود( درصد 2/31) دختران

 .بسياركمتر بود( درصد2/12)يك عامل مهم بود اما در دختران( درصد 21)ت شدن با جنس مخالف در پسران دوس

 وجههدانشجويان دختر علت عدم حضور خود در فيسبوك را % 34داد كه نزديك به  نشان آمده دست به جينتا :يريگجهيتن

لذا اين احتمال مي رود كه ميزان واقعي . بود% 2/19سران عنوان كردند كه اين ميزان در پ جامعه در اين شبكه اجتماعي بد

دختران فيسبوكي به اين دليل كه حضور در فيسبوك را عيب و عار مي دانند و دوست ندارند كسي از اين موضوع خبر داشته 

 .باشد، بيشتر از ميزاني باشد كه در اين مطالعه به دست آمده است

 

 دانشجويان ؛ فيسبوك ؛ تفاوت هاي جنسيتي :هاي كليديواژه

mailto:mohammadi8194@yahoo.com
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 عوامل مرتبط بر انگيزش پرستاران جهت شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت

 3، سيد حميد حسيني2، زهره عباسي1*احمد صادقي
دانشجوي دكتراي مديريت خدمات بهداشتي درماني، دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي، دانشگاه علوم  1*

 پزشكي شيراز، شيراز، ايران
ahmadsadeghi1363@gmail.com 

 كارشناس ارشد مامايي، مربي گروه مامايي، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 2
 كارشناس ارشد آموزش بهداشت، مربي گروه بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 3

يد و مقرون به صرفه براي پيشرفت و هماهنگي حرفه ي پرستاري با پيشرفت هاي حاصله در يكي از روشهاي مف: مقدمه

كه شامل تمام آموزشهاي شغلي است كه براي ارتقاي  تكنولوژي علوم پزشكي و اجتماعي، آموزش ضمن خدمت مي باشد

انگيزش پرستاران بيمارستانهاي آموزشي  اين مطالعه با هدف تعيين عوامل موثر بر. كيفيت عملكرد افراد به آنها داده مي شود

 .شهر بجنورد جهت شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت انجام گرفت

جامعه پژوهش كليه . در شهر بجنورد انجام گرفت 1339مقطعي مي باشد كه در سال  -اين مطالعه از نوع توصيفي:  هاروش

نفر از اين تعداد بودند كه به صورت تصادفي انتخاب  121ه پژوهش پرستاران شاغل در دو بيمارستان آموزشي اين شهر و نمون

انگيزش افراد در خصوص شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت را ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه بود كه .  گرديدند

براي تجزيه و . جيدمي سن( عوامل شخصي، حيطه سازماني، عوامل حرفه ايو عوامل مرتبط با برنامه ريزي دوره)حيطه  4در 

 .بهره گيري شدSPSS16تحليل داده ها از آزمون هاي كاي دو ، تي تست و ضريب همبستگي توسط نرم افزار 

 

افراد مورد مطالعه معتقد بودند كه شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت، دانش، آگاهي و مهارتهاي % 20: نتايج

اران انگيزه خود جهت شركت در برنامه هاي آموزش ضمن خدمت را عوامل پرست% 0/33. عملكردي آنها را ارتقا داده است

 . عوامل حرفه اي قلمداد كردند% 21عوامل مرتبط با برنامه ريزي و % 9عوامل سازماني، % 13شخصي، 

ركت در بيشتر پرستاران در بعد حرفه اي و فردي موافق بودند كه اين عوامل مي تواند انگيزه آنها را جهت ش: گيرينتيجه

دوره هاي آموزش ضمن خدمت تامين كند لذا پيشنهاد  مي شود ضمن تقويت اين عوامل در بعد عوامل سازماني و برنامه 

 .ريزي نيز اقداماتي انجام شود تا پرستاران با انگيزه بيشتري در دوره هاي باز آموزي شركت كنند

 بيمارستان آموزشيعوامل انگيزشي، آموزش ضمن خدمت، پرستار، : هاي كليديواژه

mailto:ahmadsadeghi1363@gmail.com
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به ( يوسيآي)هاي ويژه عمومي نيازسنجي آموزشي پرستاران شاغل در بخش مراقبت

هاي وابسته به دانشگاه ي آموزش ضمن خدمت در بيمارستانمنظور طراحي برنامه

 1311-1312علوم پزشكي در شهر سمنان سال 
  حبيب اله كواري سيد

 تهران استاديار دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي
kavarih@gmail.com 

 

هاي آموزش ضمن خدمت در راستاي آن به منظور ارتقاي سطح دانش، مهارت و نيازسنجي آموزشي و برگزاري كلاس :مقدمه

هدف از انجام اين مطالعه، . براي ارايه هر چه بهتر خدمات بهداشتي درماني به جامعه امري ضروري استنگرش پرستاران ويژه 

هاي وابسته به دانشگاه علوم در بيمارستان( يوسيآي)هاي بندي نيازهاي آموزشي پرستاران شاغل در بخششناسايي و اولويت

 .باشدمن خدمت ميي آموزش ضپزشكي در شهر سمنان به منظور طراحي برنامه

بندي نيازهاي آموزشي ي توصيفي ـ مقطعي بوده كه شامل دو مرحله شناسايي و اولويتاين پژوهش يك مطالعه :هاروش

ابزار . گيري به روش سرشماري انجام گرفتنيازسنجي در دو فاز انجام شده، در هر دو فاز نمونه. بوده( يوسيآي)پرستاران 

ز اول، پرسشنامه با سوالات بسته جهت انجام نيازسنجي از ديدگاه مديران پرستاري و پزشكان مقيم ها در فاآوري دادهجمع

-ليست مشاهده مييو، آزمون علمي چهارجوابي و چكسييو و در فاز دوم براي سنجش دانش و مهارت پرستاران آيسيآي

هاي آماري توصيفي و اطلاعات با استفاده از روش. د قرار گرفتها مورد تاييآوري دادهباشد كه روايي و پايايي ابزار قبل از جمع

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSافزار در نرم Tآزمون 

يو به اين صورت است كه در اولويت سيبندي نيازهاي آموزشي پرستاران آيهاي به عمل آمده اولويتبراساس بررسي :نتايج

، در %(11/01)هاي خطرناك ريتميها و اقدامات فوري در صورت بروز ديسريتمياع ديسمانيتورينگ قلبي و تشخيص انو: اول

گيري ، در اولويت سوم نمونه%(31/01)كنترل پارامترهاي دستگاه ونتيلاتور با توجه وضعيت تنفسي مددجو : اولويت دوم

، در اولويت پنجم حفظ و %(00/00)الان ، در اولويت چهارم احياي قلبي ـ ريوي بزرگس%(09)ي تفسير آن شرياني و نحوه

ي ريزي اجرا و ارزيابي برنامه، در اولويت ششم، برنامه%(00/00)مراقبت راه هوايي، تهويه و اكسيژناسيون و انجام اينتوباسيون 

روپين، آدرنالين، آت)، در اولويت هفتم فارماكوتراپي، تزريق داروهايي اينوتروپ مثبت %(11/01)مراقبت كامل از پوست 

و برقراري ميزان جريان داروهاي مورد نياز با توجه به تجويز  14، در اولويت هشتم فشار وريد مركزي%(91/20( )دوبوتامين

 .باشدمي%( 22/22)پزشك 

 

با توجه به نيازسنجي انجام شده مقتضي است كه اهميت و وزن هر كدام از عناوين آموزشي مطابق با  :گيرينتيجه

هاي ضمن خدمت و مداوم براساس نيازهاي آنان و در راستاي وظايف ريزي آموزشمعيارها مشخص و برنامهاستانداردها و 

 10و مهارت 10نگرش 12هاي آموزشي گشته و بدين نحو سطح دانش،محوله طراحي گردد تا منجر به ارتقاي سطح كيفيت برنامه

 .پرستاران ويژه در عرصه اجرا ارتقا يابد

 

 .تاران ويژه، نيازسنجي، آموزش مداومپرس :هاي كليديواژه

 

                                                      
14   . Central Venus Pressure (CVP) 
15   . Knowledge 
16   . Skill 
17   . Attitude 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D9%88%D8%A7%D8%B1%DB%8C
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بررسي مهارتهاي رهبري و مديريت آموزشي يك استاد موفق از ديدگاه اعضاي 

 1311هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريزدر سال 

 
 زادهيعل يول نادرفام، شاپوردكتر ،يسلام حسندكتر جميله جعفريان اصل، ، زادگان رضايعل ،*يقم اله بيحب

 يپزشك علوم آموزش توسعه و عاتمطال مركز
 كارشناس ارزشيابي آموزشي*

habibollahghomi6@gmail.comEmail: 
* 

 

 يروشها يريگشكل موجب يآموزش مختلف يهانهيزم و يرهبر يمهارتها و فنون هاي چشمگير و عظيم درشرفتيپ :مقدمه

 حصول جهت در خود خواسته و ليم با كه يطور به است اشخاص در نفوذ علم اي هنر  يرهبر.اندشده اههادانشگ در يتيريمد

نظرات اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز در رابطه با مهارتهاي  مقاله نيا در .دارند بر گام شده نييتع يها هدف

 دانشگاه يآموزش مسائل حل جهت مطلوب طيوشرا مناسب بستر جاديا رهبري و مديريت آموزشي يك استاد موفق براي

 .است شده بررسي

 

بررسي مهارتهاي رهبري و مديريت آموزشي  جهت. باشديم يشيمايپ نوع از و يليتحل يفيتوص روش به مطالعه نيا :هاروش

بود كه  سوال 2 رندهيبرگ در سنجش مورد پرسشنامهاز ديدگاه اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز يك استاد موفق

 211 تعداد به  يارسال پرسشنامه 221 از شد،كه داده ليتحواعضاي هيئت علمي  به يحضور و ساده يتصادف بصورت

 يليخ ،3=اديز ،2=،كم1=كم يليخ)ياسهايمق و كرتيل روش وSPSS برنامه با هاداده شد، برگردانده و ليتكم پرسشنامه

  .بدست آمد 1,332 كرونباخ يآلفا آزمون براساس مطالعه يائيپا. شدند ليتحل و هيتجز( 4=اديز

 

مهارتهاي رهبري و مديريت  خصوص در كه  سوالات نيا به  علامت گذاشتن با شركت كنندگان در نظرسنجي: نتايج

تفكر پرورش  -1: آمدند بدست ريز شرح به يبندتياولو با دادهابرون. كردند انيب را خود نظر بود آموزشي يك استاد موفق

 جهت كسب علم دانشجويان  بينحس مشترك  ايجاد -3، 3,41برقراري ارتباط بين فردي در دانشجويان -2، 3,02منطقي

 2,01اهتمام به حل مشكلات رواني و رفتاري دانشجويان - -2، 2,93برقراري عدالت بين دانشجويان -4، 3,12

 

ازآنها معتقدند كه مهارت پرورش % 91,22: دانشگاه علوم پزشكي تبريز اعضاي هيئت علمي نظرات به تيعنا با: يريگجهينت

مهارتهاي ديگر رهبري و مديريت آموزشي كه مورد بررسي قرار گرفته . است اهميت نيبالاتر داراي تفكر منطقي در دانشجويان

سنجي معتقد به اهتمام براي از شركت كنندگان در نظر% 00,02.اند مورد توجه و علاقه اعضاي محترم هيئت علمي ميباشند

حل مسائل رفتاري دانشجويان هستند ،كه برخلاف پيش بيني نويسندگان مقاله، نسبت به ساير موارد درصد كمي را به خود 

بنابراين، تربيت كردن دانشجويان به نحوي كه تفكر منطقي بتواند در آنها به شكل گسترده اي پرورش . اختصاص داده است

 .   مهمترين راهكار و مهارت رهبري و مديريت يك استاد موفق معرفي ميشود پيدا كند بعنوان

 

  مديريت ، اعضاي هيئت علمي ، يرهبر يمهارتها ، بررسي :ي كليديهاواژه

 
 

mailto:habibollahghomi6@gmail.com
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 بررسي  نظر پزشكان متخصص استان كرمان در مورد برنامه هاي غير حضوري

 (آموزش الكترونيك)آموزش مداوم
 ه شعباني ، بابك شعباني ،رحيمه بهادرفرخنده رفيع زاده، بنفش

 

 آموزش مداوم در علوم پزشكي با هدف ارتقاي حرفه اي و تجديد و روز آمدن اطلاعات علمي و عملي جامعه پزشكي: مقدمه

يماران و استفاده از از اهميت ويژه اي برخوردار است به طوري كه در حفظ و توسعه آگاهي پزشكان در مراقبت و در مان ب

با توجه به اينكه اندوخته هاي يادگيري در هر سطحي از آموزش با .مراقبت ها و درمان هاي سودمند جديد موثر ميباشد

گئشت زمان دچار كاهش و فراموشي ميشود و با توجه به پيشرفت تكنولوژي حجم جديدي از اطلاعات نيز هر روز به دنبال 

مداوم پزشكان  جهت ارتقا سلامت امري اجتناب ناپذير است ،اين مطالعه با هدف بررسي نظر  آموزش. علم افزوده ميگردد

پزشكان متخصص استان كرمان در مورد برنامه هاي غير حضوري آموزش مداوم در مقايسه با برنامه هاي حضوري انجام گرفته 

ص در خصوص آموزش برنامه هاي غير مقطعي در مورد بررسي نظر پزشكان متخص-اين مطالعه توصيفي: هاروش.است

-هاي مختلف استان كرمان بين سالهاي حضوري آموزش مداوم پزشكان متخصص در رشتهحضوري در مقايسه با برنامه

 1339-1330هاي

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسش نامه نطر سنجي بود كه براي بررسي نظر پزشكان متخصص راجع به برنامه هاي . انجام گرفت

ضوري طراحي و در حين اجراي برنامه هاي آموزش مداوم در بين شركت كنندگان توزيع و در پايان برنامه ها جمع غير ح

سوالات پرسش نامه درباره نظر پزشكان متخصص درباره محتواي برنامه هاي غير حضوري ، تناسب محتوا با نيازهاي .آوري شد

جامعه مورد .ه هاي آموزش مداوم غير حضوري تنظيم گرديده بودشغلي پزشكان و ميزان رضايت شركت كنندگان از برنام

نفر پزشك  130مطالعه پزشكان متخصص استان كرمان در رشته هاي مختلف تخصصي و حجم نمونه براي اين تح قيق 

 .ويتني تحليل شد -من  uو آزمون آماري  spssمتخصص بود و اطلاعات جمع آوري شده با نرم افزار 

شركت كنندگان برنامه هاي غير حضوري آموزش مداوم را موفق ارزيابي كردند و % 00اساس نتايج تحقيق بر : گيرينتيجه

 شركت كنندگان  به دليل عدم تعامل شركت كننده با مدرسين و عدم تعامل  شركت كنندگان با يكديگر كيفيت برنامه % 34

 داشتند برنامه هاي آموزش مداوم حضوري دليل مناسبيهاي آموزش مداوم غير حضوري را مناسب ارزيابي نكردند و اظهار 

 براي ملاقات پزشكان با يكديگر و تبادل افكار و تجربيات حرفه اي مي باشد كه اين در برنامه هاي آموزش مداوم غير حضوري

كه اين . دامكان پذير نيست و همين طور برنامه هاي غير حضوري امكان  بحث هاي گروهي را ندارند و غير فعال ميباشن

 غير حضوري آموزش مداوم را نشان داد اختلاف آماري معني داري بين ميزان موفقيت و تناسب و رضايت در برنامه هاي

 ضمن اينكه حجم جديدي از اطلاعات نيز.اندوخته هاي يادگيري در هر سطحي از آموزش با گذشت زمان دچار كاهش ميشود

 براين امروزه آموزش مداوم به عنوان يك ضرورت اجتناب ناپذير در جهان مطرح استبنا.هر روز به دنياي علم افزوده مي گردد

كشورهاي توسعه يافته طراحي سيستم آموزش مداوم را به منظور حفظ و ارتقا دانش جامعه پزشكي در دستور كار خود قرار . 

 ه روشداده و هر روز در جهت جامع نمودن آن اقداماتي به عمل مي آورند بطوريكه امروز

countinuing medical education(CME)   را كافي و پاسخگو نديده و به طراحيcountinuing 

professional development (CPD) پرداخته اند. 

بدون شك با توجه به اينكه همكاران محترم جامعه پزشكي در راستاي تمديد پروانه هاي مطب خود بايستي مقررات و قوانين 

مداوم را رعايت نمايند و گاها مشاهده ميشود كه عدم آگاهي از اين ضوابط باعث ايجاد ناهماهنگي با اين مربوط به آموزش 

 .مركز و سر در گمي براي مسئولين محترم را فراهم مي نمايد لذا ضرورت آموزش مداوم اجتناب ناپذير است

 برنامه هاي حضوري –ديدگاه  –برنامه  –پزشكان متخصص  –غير حضوري  –آموزش مداوم :هاي كليديواژه
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نظرسنجي پرسنل دانشكده علوم پزشكي دزفول در مورد تكنولوژي هاي نوين 

 آموزشي در برگزاري دوره هاي آموزشي
 .4، خسروپناه ع3، خلفه نيلساز م2*، توسلي ا1مظاهري م

 دانشكده علوم پزشكي دزفول كارمند 1
 شهيد پزشكي علوم دانشگاه بهداشت دانشكده سلامت،دانشجوي دكتري تخصصي آموزش بهداشت و ارتقاء  2*

 بهشتي

 
 شهيد پزشكي علوم دانشگاه بهداشت دانشكده دانشجوي دكتري تخصصي آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، 3

 بهشتي
 پزشك عمومي، معاونت پشتيباني دانشكده علوم پزشكي دزفول4

دهد با گذشت زمان و تغييرات تكنولوژي، ضرورت پرداختن به نيازهاي جديدتر در عرصه هاي  واقعيت ها نشان مي: مقدمه

به همين منظور . مختلف حرفه اي تخصصي و دانش براي منابع انساني از جمله مديران و كاركنان روز به روز بيشتر مي شود

د شيوه هاي آموزشي موثر و جديدتر در برگزاري براي اولين بار در دانشكده علوم پزشكي دزفول نيازسنجي آموزشي در مور

 .دوره هاي آموزشي انجام شد

ابزار مطالعه شامل پرسشنامه خودساخته اي بود كه روايي و پايايي . اين مطالعه يك پژوهش توصيفي تحليلي است :هاروش

شي مورد استفاده در آموزش سوالات پرسشنامه شامل نظرسنجي در مورد انواع روشهاي آموز. آن مورد بررسي قرار گرفت

سپس توسط كليه پرسنل دانشكده علوم پزشكي . كاركنان بود كه از آنها خواسته شده بود برترين روش را انتخاب نمايند

 .داده ها مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت نفر بودند تكميل شد و در نهايت توسط نرم افزار  1311دزفول كه 

درصد مربوط به شهرستان گتوند  0/11درصد شهرستان شوش و  3/12وط به شهرستان دزفول، كاركنان مرب 4/03 :نتايج

پرسنل شيوه آموزشي  0/23. داشتند ليسانس از كمتر مداركي بقيه و بودند بالاتر و ليسانس مدرك داراي درصد 2/33. بودند

طرفداران . در دوره هاي آموزش مي دانستند سخنراني را به عنوان روشهاي برتر آموزشي 1/24بحث گروهي و 4/29كارعملي، 

 .درصد بود 0درصد و روش هاي غيرحضوري  2، ( بدون معلم) روش مجازي 

 

نتايج مطالعه حاضر نشان داد كه طرفداران تكنولوژي هاي نوين آموزشي مثل روش مجازي و روشهاي  :گيرينتيجه

اي به روز كردن پرسنل و تطابق آنها با شيوه هاي جديد، دوره غيرحضوري بسيار كم مي باشد و اين نشان دهد كه بايستي بر

 .هاي آموزشي آشنايي و توجيهي برگزار گردد

 

 .تكنولوژي نوين آموزشي، دوره هاي آموزشي، پرسنل :هاي كليديواژه
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 پزشكي علوم دانشگاه ستاد كاركنان خدمت ضمن آموزشهاي بخشي اثر ارزيابي

 كاركنان خدمت ضمن آموزشهاي  ريزي رنامهب منظور به 1319 سال در شهركرد
 

 الهام ، 5نيكبخت ،  مژگان 4رجبيان فاطمه ،  3دريس فاطمه ،  2بلداجي خاكسار محسن ، 1*بروجني ميرزاوند حسين

 6علوي السادات

 كارشناس مسئول برنامه ريزي آموزشي  1*
hosienbrojenimirzavand@yahoo.com 

 يكارشناس نظارت بر امور واگذار  2
 رئيس اداره آمار 3

 كارشناس روانشناسي  4
 كارشناس طبقه بندي مشاغل  5

 كارشناس آموزش كاركنان 6

 

 علوم دانشگاه ستاد كاركنان به شده ارائه خدمت ضمن آموزشهاي بخشي اثر ميزان تعيين مطالعه اين انجام از هدف :مقدمه

 . بوده است آينده در كاركنان خدمت ضمن آموزش ريزي برنامه براي آن نتايج از استفاده و پزشكي

 هاي رشته كليه در شهركرد پزشكي علوم دانشگاه ستاد كاركنان نفر 231 مجموع از نفر 211 شامل آماري جامعه : هاروش

 و بوده تحليلي توصيفي نوع از تحقيق اين. اند بوده خدمت ضمن آموزشهاي تحت كه دانشگاه مختلف معاونتهاي در شغلي

 از آن روائي و پايائي كه است شده گردآوري كاركنان خدمت ضمن آموزش وضعيت بررسي و پرسشنامه طريق از اطلاعات

 . شد واقع قبول مورد كاركنان روي پايلوت اجراي با و خبره كارشناسان از خواهي نظر و (33/1)كرونباخ آلفاي آزمون طريق

 بهره خدمت ضمن آموزشهاي از 91 سال در كه پزشكي علوم شگاهدان كاركنان ستاد از نفر 211روي بر تحقيق نتائج : نتايج

 كارشناسي تحصيلات داراي افراد كثر. اند بوده زن%(49)نفر113مطالعه مورد نمونه211از كه اينست از حاكي اند گرديده مند

 اند بوده%(3/13)نفر 23و%(2/03)نفر129بترتيب ارشد وكارشناسي
 :است بوده ذيل موارد لشام برداري نمونه مورد شغلي عناوين

، (٪3/14)نفر31 بهداشتي.4،(٪9/32)نفر09ومالياداري .3، (٪3/3)نفر3اجتماعي امور.2، (٪0/13)نفر39وپژوهشي آموزشي .1

 (.٪3/3)نفر3ومهندسي فني.3، (٪1/3)نفر 10درماني.0، (٪0/3)نفر13وفرهنگي دانشجوئي.0، (٪11)نفر21وغذا دارو.2
 .(ماه30 وحداكثر ماه0كار سابقه حداقل با)است بوده ماه2/131+  2/90مطالعه مورد نهنمو در كار سابقه ميانگين

 به كاركنان به شغلي هاي وآگاهي اطلاعات شامل خدمت ضمن آموزشهاي ارائه تحقيق،لزوم نتائج به توجه با : گيرينتيجه

 كاركنان بويژه سازمان كاركنان همه براي تاس شغلي ومهارت شغلي نگرش ارتقاي دارنده بر در كه شغلي دانش ارتقاي منظور

 بوده خدمت ضمن آموزشهاي تاپير تحت كمتر ميرسد بنظر كه(دكتري)ليسانس فوق وبالاي( ديپلم وفوق ديپلم)ليسانس زير

 فني هاي رشته بويژه شغلي هاي رشته درتمام شغل وويژه تخصصي آموزشهاي به ضمنا .شود اندپيشنهاد مي

 با كاركنان ومهارتهاي ،دانش سازمان بقاي به توجه ضمن تا گردد معطوف بيشتري توجه ودرماني شيومهندسي،آموزشي،پژوه

 آنهارابراي دركاركنان مطلوب رفتار استقرار وضمن يابد بيشتري انطباق فناوري وتغييرات علمي جامعه،پيشرفتهاي نيازهاي

 در وارتقاءكيفيت كارونهايتا انجام درزمان جوئي صرفه ها زينهه دائم كاهش وشاهد سازيم آماده ومسئوليتها وظائف بهينه انجام

 .باشيم خدمات ارائه

 

 ارزيابي خدمت؛ ضمن بخشي؛آموزش اثر :هاي كليديواژه

 

 ـ
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 باليني يادگيري هاي يمآموزش مشاركتي توسط تشيوه :  آموزش باليني پرستاري

 گناباد يدانشگاه علوم پزشك  ژه،يو يها مراقبتي ، كارشناس ارشد پرستار*يشهر يمسلم مهدو يدس

Mahdavi_m@razi.tums.ac.ir, s.moslemmahdavi@gmail.com 

يقات عضو مركز تحق. تهران يدانشگاه علوم پزشك يمجازآموزش دانشكده  يعلم ياته. يذوالفقار يترادكتر م

 ييو ماما يپرستار يها مراقبت

 

(. 1)پرستاران آزموده و شايسته است ( آموزش)مطلوب، تربيت  ترين راه هاي ارائه خدمات سلامت يكي از مهم: مقدمه

هاداراياثربخشي لازم نيست لذا نياز به  دهدكهاينآموزش هايباليني نشان مي مطالعات انجام شده در ايران در خصوص آموزش

-1)نظر قرارگيرد هايبالينيبايدبيشتر مد هايآموزشيبراي آماده كردن پرستاران جهت اخذ صلاحيت تحول در برنامه ريزي

شود و ارزش آموزش  بسياري از دست اندر كارانآموزشي معتقدند كه آموزش بالينيركن و قلب آموزش پرستاري محسوب مي(.2

ارائه الگويياثربخش جهت آموزش (. 2)هايبالينيپرستاريغير قابل انكار است  بالينيايده آل در توسعه فردي و حرفه ايمهارت

براي رسيدن به اهداف خاص برنامه آموزش باليني پرستاري، (. 3)باشد  رگ آموزش علوم پزشكي ميهاي بز باليني از چالش

در اين مدل مراكز و موسسات بهداشتي همانگونه كه جوابگوي نيازهاي بهداشتي اجتماع هستند، . مدل مشاركتي ايجاد گرديد

، منتورشيپ و 13گوناگوني همچون مدل همكار بالينيهاي  اين مدل به صورت. باشند مسئول برنامه آموزش پرستاري نيز مي

   (.4)باشد  مدل جامعه محور مي

 

هاياطلاعاتي و  اطلاعات اين مطالعه مروري از طريقجستجوي منابع الكترونيكي شامل موتور جستجوگر گوگل و بانك :ها روش

 نيزجستجويدستي از طريق منابع كتابخانهاي بدست آمده است

كه متشكلاز يك گروه از پرستاران بالين، (PLT) 19هاييادگيريباليني نامه آموزش مشاركتي توسط تيماجراي بر: يافته ها

و همكارياين مجموعه سبب حمايت از  ؛مشاركت. باشد ايهيأتعلميپرستاريميپزشكان شاغل در بالين و اعض

فرايند انجام اين روش به (.2)گردد  يمييادگيريدانشجويانپرستاري،ايجاديكتيم در محيطباليني و منجر به غناي آموزش بالين

صورت اجرايكارآموزي به صورت مراقبت از بيمار در يكشيفت كامل كاري در بخش تحت نظارت سرپرستار و با همكارييك 

باشد و مربيانوظيفه آموزش، هدايت و استقرار فرايندپرستاري را خواهند داشت و پزشكان مقيم در بخش  مي21پرستار حرفه اي

 (.0)قبلي در آموزش برخي رويه هاي درماني و كار با وسايل و تجهيزاتهدايت و راهنمايي لازم را انجام خواهند داد  هنگيبا هما

 

هاي آموزش باليني منطقي به  با توجه به پيچيدگي و تعدد جنبه هاي آموزش در محيطباليني استفاده از تيم: گيرينتيجه

هاييادگيريباليني بر اساس پاسخ به نيازهايبيمار و خانواده ، جامعه،  ط تيمبرنامه آموزش مشاركتي توس. رسد نظر مي

 . محيطباليني و درگيركردنهمكارانباليني و تسهيل در يادگيري، تدوين گرديده است

 

 آموزش باليني، آموزش مشاركتي: هاي كليديواژه

                                                      
18

-Percetorship 
19

- Practice Team Learning 
20

-  Advanced Practice Nurse(APN) 
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ي بررسي مهارتهاي رهبري و مديريت آموزشي يك استاد موفق از ديدگاه اعضا

 1311هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريزدر سال 

 
 زادهيعل يول نادرفام، شاپوردكتر ،يسلام حسندكتر جميله جعفريان اصل، ، زادگان رضايعل ،*يقم اله بيحب

 يپزشك علوم آموزش توسعه و مطالعات مركز
 كارشناس ارزشيابي آموزشي*

habibollahghomi6@gmail.comEmail: 
* 

 

 يروشها يريگشكل موجب يآموزش مختلف يهانهيزم و يرهبر يمهارتها و فنون هاي چشمگير و عظيم درشرفتيپ :مقدمه

 حصول جهت در خود خواسته و ليم با كه يطور به است اشخاص در نفوذ علم اي هنر  يرهبر.اندشده دانشگاهها در يتيريمد

نظرات اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز در رابطه با مهارتهاي  مقاله نيا در .دارند بر گام شده نييتع يها هدف

 دانشگاه يآموزش مسائل حل جهت مطلوب طيوشرا مناسب بستر جاديا رهبري و مديريت آموزشي يك استاد موفق براي

 .است شده بررسي

 

بررسي مهارتهاي رهبري و مديريت آموزشي  جهت. باشديم يشيمايپ نوع از و يليتحل يفيتوص روش به مطالعه نيا :هاروش

بود كه  سوال 2 رندهيبرگ در سنجش مورد پرسشنامهاز ديدگاه اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز يك استاد موفق

 211 تعداد به  يارسال پرسشنامه 221 از شد،كه داده ليتحواعضاي هيئت علمي  به يحضور و ساده يتصادف بصورت

 يليخ ،3=اديز ،2=،كم1=كم يليخ)ياسهايمق و كرتيل روش وSPSS برنامه با هاداده شد، برگردانده و ليتكم پرسشنامه

  .بدست آمد 1,332 كرونباخ يآلفا آزمون براساس مطالعه يائيپا. شدند ليتحل و هيتجز( 4=اديز

 

مهارتهاي رهبري و مديريت  خصوص در كه  سوالات نيا به  متعلا گذاشتن با شركت كنندگان در نظرسنجي: نتايج

تفكر پرورش  -1: آمدند بدست ريز شرح به يبندتياولو با دادهابرون. كردند انيب را خود نظر بود آموزشي يك استاد موفق

 هت كسب علم جدانشجويان  بينحس مشترك  ايجاد -3، 3,41برقراري ارتباط بين فردي در دانشجويان -2، 3,02منطقي

 2,01اهتمام به حل مشكلات رواني و رفتاري دانشجويان - -2، 2,93برقراري عدالت بين دانشجويان -4، 3,12

 

ازآنها معتقدند كه مهارت پرورش % 91,22: اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تبريز نظرات به تيعنا با: يريگجهينت

مهارتهاي ديگر رهبري و مديريت آموزشي كه مورد بررسي قرار گرفته . است اهميت نيبالاتر داراي تفكر منطقي در دانشجويان

از شركت كنندگان در نظرسنجي معتقد به اهتمام براي % 00,02.اند مورد توجه و علاقه اعضاي محترم هيئت علمي ميباشند

ساير موارد درصد كمي را به خود  حل مسائل رفتاري دانشجويان هستند ،كه برخلاف پيش بيني نويسندگان مقاله، نسبت به

بنابراين، تربيت كردن دانشجويان به نحوي كه تفكر منطقي بتواند در آنها به شكل گسترده اي پرورش . اختصاص داده است

 .   پيدا كند بعنوان مهمترين راهكار و مهارت رهبري و مديريت يك استاد موفق معرفي ميشود

 

  مديريت ، اعضاي هيئت علمي ، يرهبر يمهارتها ، بررسي :ي كليديهاواژه

 

 

mailto:habibollahghomi6@gmail.com
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بررسي تأثير آموزش بر اساس مدل اعتقاد بهداشتي بر آگاهي و رفتار پيشگيري از 

 صدمات ناشي از سرسوزن و  بيماريهاي منتقله از راه خون در پرستاران
 بهمن صادقي سده5مهرشاد صديق،4نادر زرين فر،3محبوبه خورسندي،2*نادر زرين فر،1

 فوني، استاديار دانشگاه علوم پزشكي اراك،اراك ،ايرانمتخصص ع1
 dr.khorsandi@arakmu.ac.irعلوم پزشكي اراك،اراك ،ايران دكتراي آموزش بهداشت، استاديار دانشگاه2*

 متخصص عفوني، استاديار دانشگاه علوم پزشكي اراك،اراك ،ايران3
 آموخته دكتري حرفه اي دانشگاه علوم پزشكي اراك،اراك،ايراندانش 4

 پزشكي اراك،اراك،ايران متخصص پزشكي اجتماعي، استاديار دانشگاه5

 

 

هاو مدلهاي  هاي سنتي انتظار تحقق آن را داشت، بنابراين تئوري تر از آن است كه بتوان با آموزش تغيير رفتار مشكل :مقدمه 

 Needle stick.آورند معي را براي درك و پيش بيني عوامل تعيين كننده رفتار فراهم ميچارچوب جا آموزش بهداشت

Injury (NI)    هاي  ترين عفونت ترين خطرات شغلي پرستاران است كه رايج از شايعترين و خطرناكصدمات ناشي از سرسوزن

مطالعه ارزيابي اثر آموزش بر اساس مدل  هدف از اين.اشاره نمود HBV, HCV, HIVخوني منتقله از اين راه مي توان به 

 .است NSI/SIاعتقاد بهداشتي بر دانش و نگرش و رفتارهاي پيشگيري از 

اند و  پرستار در بيمارستان هاي علوم پزشكي اراك به طور تصادفي انتخاب شده 102تجربي تعداد  در اين مطالعه نيمه :هاروش

محقق ساخته  بر اساس سازه هاي  مدل   اي زار گردآوري اطلاعات پرسشنامهاند اب گروه شاهد و مداخله تقسيم شده 2به 

حساسيت درك شده،شدت، تهديد و خودكارآمدي درك شده بود كه روايي محتوا و صوري آن توسط گروه ) اعتقاد بهداشتي

سشنامه  مذكورو چك ليست قبل از مداخله پر. متخصصين تعيين گرديد به منظور بررسي پايايي از آلفاي كرونباخ استفاده شد

جهت گروه . رفتاري مشتمل بر سوالاتي در زمينه رفتارهاي پيشگيري صدمات ناشي از سرسوزن به گروه مورد و شاهد داده شد

ماه جهت برآورد تداوم و  3پس از گذشت  .كارگاهي براساس راهنماي  هشدار جهاني و مدل اعتقاد بهداشتي برگزارگرديد 

جهت مقايسه اطلاعات .ار درگروه مداخله مجددا پرسشنامه جهت گروه مداخله و شاهد توزيع تكميل گرديدماندگاري تغييررفت

 . از آزمون تي زوج و مستقل استفاده شد

 < P 12/1دو گروه از نظر رسته شغلي و مراكز آموزشي محل خدمت ووضعيت تاهل و جنس و سابقه كارگاه مشابه با : نتايج

نتايج نشان داد كه ميانگين نمرات  در سازه هاي مدل اعتقاد بهداشتي غير از موانع درك . نداشتند تفاوت آماري معناداري

نمره رفتاردر گروه مداخله  افزايش معني داري داشت و . P value/. 111شده افزايش معناداري در گروه مداخله داشته است

برنامه آموزشي بر اساس مدل اعتقاد  :گيرينتيجه. دكاهش يافت هرچندميزان گزارش دهي افزايش يافته بو NSIميزان 

يشنهاد مي .بهداشتي باعث افزايش آگاهي  و همچنين بهبود رفتار و كاهش صدمات ناشي از سرسوزن درگروه آزمون گرديد

ه گردد دوره هاي آموزشي ضمن خدمت بر مبناي مدلهاي بهداشتي طرح ريزي و اجرا گردد تا تغييررفتار پايدارتري داشت

 .باشيم

 مدل اعتقاد بهداشتي، صدمات سرسوزن، پرستاران: هاي كليديواژه

mailto:dr.khorsandi@arakmu.ac.ir
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گذار بر سرقت ادبي در ميان اعضاء هيأت علمي دانشگاه علوم بررسي عوامل تاثير

 پزشكي
 

 2، معصومه ضيائيها 1محمدي زيدي  ،1*امير پاكپور حاجي آقا

 گاه علوم پزشكي قزويناستاديار، گروه بهداشت عمومي ، دانشكده بهداشت دانش *1
pakpour_amir@yahoo.commail: -e 

 گروه بهداشت عمومي ، دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي قزوين،مربي،  2

  

از يك نويسنده مي تواند  تعداد مقالات و متون چاپ شده. چاپ مقالات علمي محصول نهايي يك كار علمي مي باشد :مقدمه

بر سرقت ادبي در ميان اعضاء هيئت علمي  بررسي عوامل تاثير گذار هدف از اين مطالعه، . ملاك موفقيت علمي به شمار رود

 .بوديكي از دانشگا هاي علوم پزشكي 

 

و از  دانشگاههيئت علمي  اعضاءنفر از  134تعداد  تصادفي در اين مطالعه مقطعي با استفاده از روش نمونه گيري  :هاروش

.  در مقاطع مختلف بودند بصورت تصادفي انتخاب گرديدندبه تدريس و پژوهش رشته هاي مختلف علوم پزشكي كه مشغول 

سوال كه شامل بخش هاي آگاهي از سرقت  43اي مشتمل بر پرسشنامه يك پرسشنامه دموگرافيك و داده ها با استفاده از 

داده ها با استفاده از  . اصول اخلاقي و  نقش ديگران مهم در سرقت ادبي جمع آوري شدند ادبي، نگرش نسبت به رعايت

تحليل  مورد تجزيه وو رگرسيون خطي چند متغيره  آزمونهاي آماري آناليز واريانس يكطرفه ، تي مستقل، كاي اسكوئر يا فيشر

  .اده گرديداستف 13نسخه  SPSS براي انجام تحليلها از نرم افزار. قرار گرفتند

ميانگين نمره آگاهي از روش . مذكر بودند%(  24) و بيشتر آنها   24/42 ± 22/12  ميانگين سني نمونه هاي پژوهش :نتايج

نتايج تحليل رگرسيون نشان داد كه سابقه قبلي سرقت ادبي مي تواند با آگاهي ضعيف از . بود  11/0 ± 14/2هاي سرقت ادبي 

، ديگران مهم و توصيه (β=20/1) ، نگرش منفي نسبت به انجام سرقت ادبي (β=41/1) رقت ادبي انواع ، روشها و عواقب س

ارتباط  داشته ( β=11/1) ، تاهل (β=19/1) و سن بالاتر ( β=33/1) هاي آنها در مشروع جلوه دادن و انجام سرقت ادبي 

 .باشد

. توصيه همكاران نقش مهمي در انجام سرقت ادبي دارد آگاهي ضعيف و يافته ها همچنين حاكي از آن است كه :گيرينتيجه

لذا مداخلات آموزشي به منظور اگاه سازي و همچنين ادغام سياست هاي پيشگيري از سرقت ادبي مي تواند نقش موثري بر 

 . كاهش و پيشگيري از سرقت ادبي داشته باشد

 ، علوم پزشكي، عوامل تعيين كنندهسرقت ادبي: هاي كليديواژه

mailto:easamohammadizeidi@gmail.com
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: يب شناسي آموزش از ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گيلان آس

 مطالعه كيفي

 
 2، امين سعيدي نيا 1*ناصر جورابراهيميان 

 كانون علمي پژوهشي بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گيلان. دانشجوي دندانپزشكي 1*
 ه علوم پزشكي گيلانكانون علمي پژوهشي بسيج دانشجويي دانشگا. دانشجوي پزشكي 2

a.saeidynia@yahoo.com 
 

آموزش در دوران مختلف رشته پزشكي از اهميت خاصي برخوردار است و هر يك از آن ها مي تواند نقش بسزايي در  :مقدمه

ت و هدف اين مطالعه، تبيين نظرا. پرورش فهم مطالب دارد و مي تواند پايه گذاري آموزش مراحل بعد را تحت تاثير قرار دهد

 . تجارب دانشجويان پزشكي از رده هاي آموزشي مختلف به صورت كيفي است

 

نفر از دانشجويان رشته  22اين پژوهش يك مطالعه كيفي از نوع تجزيه و تحليل درون مايه اي است كه در آن تعداد  :هاروش

كليه . مورد مصاحبه قرار گرفتندپزشكي از مقاطع مختلف تحصيلي بر اساس نمونه گيري مبني بر هدف در محيط خوابگاه 

 . مصاحبه ها روي كاغذ پياده شدند و مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند

 

با استفاده از تحليل دست نوشته ها، تعداد قابل توجهي درون مايه اوليه و درون مايه اصلي كه هريك چند درون مايه : نتايج

ل عوامل و مشكلات مرتبط با كادر آموزشي، فضاي آموزشي ، برنامه درون مايه هاي اوليه شام. فرعي داشتند استخراج شد

كليه درون مايه هاي اصلي در ذيل هر . ريزي آموزشي و پيشنهادات دانشجويان در مورد رفع مشكلات آموزشي موجود بودند

 . يك از درون مايه هاي اوليه طبقه بندي شد كه هر كدام نيز داراي درون مايه هاي فرعي بودند

 

با توجه به درون مايه هاي حاصل از نظرات دانشجويان به نظر مي رسد ارتقاي پايش و ارزشيابي كيفي سيستم : گيريتيجهن

آموزش، تناسب بين تعداد دانشجويان و فضاي آموزشي هر مقطع، عدم توانايي انتقال دانش از كادر آموزشي به دانشجويان ، 

ر حيطه ي آموزش و كاهش وظيفه ي آن ها در بخش درمان و عدم تاثيرگذاري افزايش دادن ميزان عملكرد كادر آموزشي د

 . برنامه ريزي آموزشي روي ميزان موفقيت دانشجويان مهمترين درون مايه هاي اصلي بيان شده بودند

 

 مشكلات آموزشي، دانشجو، پزشكي، مطالعه كيفي :هاي كليديواژه
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 زشكي از ديدگاه دانشجويان  جديدالورودبررسي علل انتخاب و موفقيت در رشته پ

 
 ،آزاده ظهيري*دكتر منصوره مومن هروي

 دفتر توسعه آموزش دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان*

 آينده در كه است تحصيلي رشته انتخاب متوسطه، حصيلاتت پايان از پس جوانان زندگي مهم هاي انتخاب از يكي: مقدمه

 .است آينده اجتماعي و شغلي هاي فعاليت براي جوانان ساختن آماده دانشگاهها اهداف ترين مهم.دارد بسزايي نقش آنان شغلي

 .بر انتخاب  وقبولي دررشته پزشكي  انجام گرفت مؤثر عوامل ارزيابي منظور به مقطعي مطالعه اين

 

در دانشگاه علوم پزشكي كاشان انجام  91دانشجوي پزشكي جديدالورود در مهر ماه  42اين مطالعه مقطعي روي  : هاروش

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه بود كه حاوي اطلاعات دموگرافيك وسوالاتي در زمينه  رتبه وسهميه قبولي،  .گرفت 

شد  و مورد  SPSSدر بين دانشجويان توزيع وسپس اطلاعات وارد نرم افزار پرسشنامه ها . عوامل موثر در قبولي دانشجويان بود

 .تجزيه وتحليل قرار گرفت

 

بعد از ديپلم  يا با فاصله %(00,0)دختر بودند  اكثريت بلافاصله %( 23,3)نفر 24دانشجويان پسر و%( 40,0)نفر 21:نتايج

وجود  10داشتند و معدل ديپلم زير  19دل ديپلم بالاي بيش از نيمي از آنها مع.يكسال  در كنكور قبول شده بودند 

در دبيرستان تيزهوشان (23,9)نفر 13در دبيرستان غير انتفاعي و( 31,1)نفر 14در دبيرستان دولتي و( 41)نفر 13..نداشت

 .درس خوانده بودند

 211رتبه قبولي دو نفر زير . دسهميه شهدا بودن(2,4)نفر 1و 2سهميه منطقه ( 23,0)نفر 22و 1سهميه منطقه ( 43,9)نفر13

 2متوسط و%( 22)نفر 11كم و( 12)نفر 3بودنقش كلاس كنكور 1211نفر بالاي  3و 1211نفر زير  14و 1111نفر زير  19-

شركت نكرده ( 22,0)%نفر 22در كلاس كنكور شركت كرده و%( 42,2)نفر 19نفر خيلي زياد عنوان كرد 1زياد و( 22)نفر

ذكر كردند متوسط  ساعت مطالعه ( نفر 4)ساعت 4وكمترين ساعت ( دو نفر)ساعت 13طالعه در روزبيشترين ساعت م.بودند

 3زياد  وفقط %( 41)نفر 13در حد متوسط و( 23,3)نفر 24ميزان اشتياق دانشجويان به رشته پزشكي در . ساعت بود 0,2

كسب ثروت :اصرار خانواده.رشته پزشكي بودعلاقه شخصي وسپس  خدمت به مردم بيشترين علت انتخاب . كم بود% (0,0)نفر

 .وموقعيت اجتماعي  در رده هاي پائين قرار داشتند

 

با توجه به اينكه اكثر دانشجويان معدل ديپلم بالا داشته اند ودر عين حال همه در كلاس كنكور يا درمدرسه : گيرينتيجه

خوب  و علاقمندي آنها به رشته پزشكي بود  به نظر  غيرانتفاعي و تيزهوشان شركت نكرده بودند و وجه مشترك همه معدل

 .ميرسد  استعداد و توانمندي و نخبگي  اين افراد  نقش بسيار اساسي در قبولي آنها دراين رشته داشته است

 

 موفقيت، رشته پزشكي، دانشجويان، جديدالورود : هاي كليديواژه

mailto:mansoreheravi@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 822 

 زشكي شيرازپديده جهاني شدن از ديدگاه دستياران دانشگاه علوم پ

 ، محمدرضا دهقاني، كريم عباسي، مرضيه ده بزرگيان*1ليلابذرافكن
 مربي گروه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز 1*

 .دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايران

 

هاي علوم پزشكي به همراه  آموختگان دانشگاه اي براي دانش هاي بالقوه ها و فرصت تواند چالش سازي مي يپديده جهان: مقدمه

هدف . اما عليرغم اهميت اين موضوع در زمينه ديدگاه و نظرات دستياران پزشكي اطلاعات اندكي در دست است. داشته باشد

 .ده جهاني شدن استاز انجام اين پژوهش توصيف ديدگاه دستياران نسبت به پدي

 

تحليلي است و جامعه آماري مشتمل بر دستياران دانشگاههاي علوم پزشكي است كه  -اين مطالعه پژوهشي توصيفي :هاروش

ابزار گردآوري اطلاعات، پرسشنامه .گيري تصادفي، به عنوان نمونه آماري پژوهش انتخاب گرديد نفر از طريق نمونه 121تعداد 

 با ضريب آلفاي ي آنيايد و پاأيياز نظر كارشناسان آموزشي مورد تليكرت بود كه جهت تعيين روايي آن ساخته در طيف  محقق

هاي آمار توصيفي مانند فراواني و درصد،  و روش 19نسخه SPSSافزار آماري  براي تحليل اطلاعات از نرم.دست آمد به 34/1

 .انس و همبستگي پيرسون استفاده شد، آناليز واريt-testهاي  ميانگين، انحراف معيار و آزمون

 

عامل مورد مطالعه، به  22ن ياز ب. سال بود 23±9/2ن سن  يانگيو م ه پسريدختر و بق %(01)نفر 43نفر،  31از تعداد: نتايج

ط يمح دربودن به كار قادر،  %(3/91)ا ير در دنييري در سازگاري با تغيپذ انعطافشتن اهميت و لزوم باور دا :عامل چهارب يترت

هر  توجه به حقوق %( 2/32)ط جهانييك محيدر برقراري ارتباط، در ، لزوم علم و آگاهي %(1/39) هاي كاري چند فرهنگي

ت يك موقعبراي نقل مكان به يك كشور ديگر براي  ي ليما،ت %(2/33)اوا زبان گفتاري يفرد بدون توجه به نژاد، مذهب، 

 بين المللي محيطك يات شخصي براي كار در يتجربكفايت  عامل چهار وفقت بالاترين ميزان موا،  %(2/00) كاريبهتر

تهديد نبودن جهاني شدن براي فرهنگ و ارزش  %(0/20)شدن براي سيستم آموزشي كشور ما هاي جهاني چالش %(0/19)،

 .اند خود اختصاص دادهرا به  ترين ميزان موافقت كم %(2/31)در آينده ، شانچشم انداز كاربهبود  احساس  %(2/23)هاي ما

اي جنسيت، دانشكده  براساس نتايج، نتايج آزمون تحليل واريانس يك راهه نشان داد بين ديدگاه دانشجويان و متغيرهاي زمينه

 (.. )و سن تفاوت معناداري وجود ندارد

 

روش هاي اصلاح  جهاني، حرفه اي براي حضور موثر تهاييصلاح آموزش ضرورت ،درك مثبت از جهانيشدن :گيري نتيجه

را ايجاب نده يآبه عنوان ارائه دهندگان خدمت در پزشكي مشاركت بيشتر دستياران از به يمورد استفاده در مدارس پزشكي و ن

 . كند مي

 

 جهاني شدن، ديدگاه، دستياران علوم پزشكي   :هاي كليديواژه  
  

mailto:bazrafkanl@sums.ac.ir
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 يسبوكميزان محبوبيت و عوامل موثر بر گرايش دانشجويان به ف

 
 2هادي حسيني،3احد عليزاده ،2*كبر محمدي،ا1قاسم عابدي

دانشيار، گروه علوم بهداشتي ، مركز تحقيقات علوم بهداشتي و دانشكده بهداشت ، دانشگاه علوم پزشكي مازندران1
 كميته تحقيقات دانشجوئي  دانشگاه علوم پزشكي مازندران 2*

مار زيستي، گروه اپيدميولوژي و آمار زيستي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي تهراندانشجوي دكتراي آ3

 

عليرغم فيلترينگ برخي از شبكه هاي اجتماعي در ايران، به يكي از پرطرفدار ترين رسانه ها تبديل شده اند كه  :مقدمه

ر حال حاضر يكي از مهم ترين شبكه هاي مخاطبان بسياري را بخصوص از ميان قشر دانشجو به خود جلب كرده است د

در  سبوكيف به انيدانشجو شيگرا بر موثر عوامل و تيمحبوب زانيمبررسي  اين مطالعه با هدف. اجتماعي، فيسبوك است

 .انجام گرفت دانشگاه علوم پزشكي مازندران مازندران

 

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مازندران در سال نفر از  321مقطعي بود كه نمونه آماري را  -ين مطالعه توصيفيا :هاروش

. جهت گردآوري داده ها از پرسشنامه محقق ساخته مشتمل بر سه بخش، استفاده شد. تشكيل مي داد 1391-91تحصيلي 

هدف و انگيزه دانشجويان براي حضور در )بخش اول مربوط به اطلاعات دموگرافيك دانشجويان، بخش دوم مبتني بر سه محور

در بخش سوم . بود( هويتي دانشجويان در فيسبوك -بوك، استفاده اصلي دانشجويان از فيسبوك و اطلاعات شخصيتيفيس

 مطرح شد "در كل در مورد فيسبوك چه نظري داريد "پرسشنامه نيز يك سؤال باز با عنوان 

 . 

 01)يسبوك را ارتباط با دوستان قديميكه بيشتر آنها علت عضويت در ف. دانشجويان عضو فيسبوك بودنداز درصد  43 :نتايج

بيشترين استفاده و  عنوان كردند( درصد 20)و دوست شدن با جنس مخالف( درصد 23)، ارتباط با هم كلاسي ها (درصد

 .بود( درصد 00)فيسبوك ، عكس هاي فيسبوكي ازدانشجويان 

 

اوقات فراغت، سرگرمي و خوش گذراني است  استفاده دانشجويان از فيسبوك بيش از هر چيزي جهت گذراندن :نتيجه گيري

 .و خيلي كمتر به فعاليت هاي علمي و فرهنگي و يا آموزشي مي پردازند مي پردازند

 

فيسبوك ؛ انگيزه ؛ دانشجويان :هاي كليديواژه
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 فرآيند پياده سازي مديريت دانش در معاونت آموزشي وزارت بهداشت
 ²، امير محمدي ¹فريبا امين پور

eda@behdasht.gov.ir 
 ¹معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي  –رئيس اداره اعزام مركز خدمات آموزشي 

 ²معاون اجرايي مركز خدمات آموزشي معاونت آموزشي وزارت بهداشت،درمان و آموزش پزشكي

 

كه بـراي استقرار مديريت دانش انجام سـازمان ها عليـرغم سرمايه گذاري هاي كلان سخت افزاري و نـرم افزاري :  مقدمـه

هدف از اين تحقيق تلاشي جهت پاسخگويي به اين سئوال است كه . داده اند هنوز به نتايج مورد انتظار خود دست نيافته اند 

مسير بلوغ سازمان در بهره برداري از دانش خود چيست و سازمان روي چه فرآيند هايي سرمايه گذاري كند تا پياده سازي 

هـدف از ايـن پـژوهش بـررسـي امكان پيـاده سـازي مديـريت .  ـديـريت دانش در جهت اهــداف و نيـازهاي آن باشـدم

 .دانش در معاونت آموزشي وزارت بهداشت،درمان و آموزش پزشكي بر پايه مدل بكوويتز و ويليامز است

 

 39شاغل در معاونت آموزشي وزارت بهداشت در سال پيمايشي و جامعه آن كاركنان  –روش انجام پژوهش توصيفي : روش ها

نفر به عنوان نمونه پژوهش  133به منظور تعيين حجم نمونه ازفرمول نمونه گيري عمومي كوكران استفاده و تعداد . بود

ـه اي روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي و ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه پژوهشگر ساخته با مقياس پنج درج. انتخاب شد

  روايـي پرسشنـامه توسط استـادان باتجربه تائيـد و به منظور پايايي آن از ضريب آلفاي كرونباخ . ليكـرت بود

استفاده  spss 16براي تجزيه و تحليل داده ها، آمار توصيفي و استنباطي به كمك نرم افزار آماري . استفاده شد(0.80)

 .گرديد

 

امكان پياده سازي مديريت دانش در اين معاونت بر پايه مدل بكوويتز و ويليامز پائين تر از نتيجه پژوهش نشان داد كه : نتايج

افزون بر اين، اختلاف ديده شده ميان ميانگين . است و پياده سازي آن نيز بطور يكسان وجود ندارد (19.36)اندازه متوسط 

قه اشتغال، سطح تحصيلات و نوع كار و محل كار آزمودني ها بر پايه عوامل جمعيت شناختي جنسيت،رشته تحصيلي، ساب

، ولي در متغير سطح تحصيلات در مولفه تسهيم و ارزيابي دانش، تفاوت   (P>0.05)تفاوت معني داري وجود ندارد 

به بياني ديگر كاركنان با سطح تحصيلات ديپلم ، كارداني و كارشناسي امكان پياده سازي .   (P<0.05)وجود دارد  معناداري

 .تسهيم و ارزيابي دانش را نسبت به كاركنان با سطح تحصيلات كارشناسي ارشد و دكتري بيشتر مي دانند

 

 مديريت دانش، مدل بكوويتز و ويليامز، معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي: كليد واژه
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يل و آوري آمار و اطلاعات دانشجويان پذيرفته شده، مشغول به تحص مديريت جمع

 هاي علوم پزشكي كشور آموخته رشته دانش
 3اي دكتر محمدحسين افجه،  2، امير محمدي 1فرشيد منجمي

monajei arshid@gmail.com 
 عضو هيات علمي معاونت آموزشي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي1

 معاون اجرايي مركز خدمات آموزشي 2
 معاون اجرايي معاونت آموزشي وزارت بهداشت 3

 

با توجه به لزوم تأمين اطلاعات . باشد گيري و نظارت مديران مي ريزي، تصميم آمار و اطلاعات يكي از ضروريات برنامه :مقدمه

ريزي لازم به منظور آموزش گروه پزشكي، در اختيار داشتن اطلاعات دانشگاههاي علوم  موردنياز مديران ستادي و برنامه

 .اين اطلاعات لازم است در مقاطع مختلف زماني و با توجه به نياز تهيه شود. باشد يپزشكي وابسته و غيروابسته ضروري م

آوري آمار و در  به منظور ساماندهي جمع. براي دريافت اطلاعات آموزشي روال مناسب و مشخصي وجود نداشته است :هاروش

پس از ثبت . تداي توليد مورد بررسي قرار گرفتاختيار داشتن اطلاعات قابل استناد و معتبر، روند توليد اين اطلاعات از اب

نسبت به تهيه آمارهاي دانشجويي  ftpاطلاعات دانشجويان و انجام واحدگيري با دريافت نسخه پشتيبان از دانشگاه از طريق 

هاي علوم به منظور جلوگيري از هرگونه ابهام در آمارهاي توليدي خروجي آمار تهيه شده جهت تاييد دانشگاه. شود اقدام مي

 .گردد پزشكي نيز ارسال مي

  :نتايج

 آموخته؛ شده، مشغول به تحصيل و دانش در دسترس بودن اطلاعات آماري دانشجويان پذيرفته -

 ؛% (92بيش از )آموخته با ضريب اطمينان صحت  شده، مشغول به تحصيل و دانش ارائه اطلاعات آماري دانشجويان پذيرفته -

 يه گزارشات آماري متنوع به تفكيك دانشگاه، دانشكده، مقطع، رشته، دوره و جنسيت؛نمودن امكان ته فراهم -

 تحليل آماري وضعيت آموزش علوم پزشكي كشور؛ -

 كننده داخل و خارج از وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي؛ ارائه آمارهاي ثابت و موثق به مراجع درخواست -

 هاي مربوطه؛ دانشجويان و يارانهبرقراري عدالت در توزيع منابع مالي  -

مديريت و رهبري آموزشي با توجه به مبنا قرارگرفتن آمار تهيه شده به منظور اختصاص و توزيع بودجه سرانه آموزشي  -

 دانشگاهها؛ 

 تهيه آمارهاي مورد بحث با شرايط و تعاريف يكسان در كل كشور؛  -

 .باشند از جمله دستاوردهاي اين فرايند مي

هاي علوم پزشكي و ارائه به مراجع  با اجراي اين فرايند در اختيار داشتن اطلاعات موثق دانشگاهها و دانشكده:گيرينتيجه

با اصلاح مشكلات اجرايي و توجه به . گردد برداري مي ذيربط تحقق يافته است و از آمارهاي موجود در سطوح مديريتي بهره

 .تر تهيه و ارائه نمود نظر را در زمان كوتاهتوان اطلاعات مورد راهكارهاي پيشنهادي مي
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آموختگي دانشجويان مديريت و رهبري آموزش از طريق اصلاح فرايند اعلام دانش

 گروه پزشكي و تاييد ستاد
 3، ، ميترا سرشار2فرشيد منجمي 1امير محمدي

amir_007_ca@yahoo.com 
 ش پزشكيعضو هيات علمي معاونت آموزشي وزارت بهداشت درمان و آموز1

 معاون اجرايي مركز خدمات آموزشي 2
 مركز خدمات آموزشي 3

آموختگي دانشجويان گروه پزشكي، با در اصلاح فرايند دانش. اطلاعات يكي از منابع اصلي و با ارزش مديران يك سازمان است :مقدمه

 .دنياز سازمان تخقق يافته استبكارگيري تكنولوژي اطلاعات و انتقال اطلاعات از طريق شبكه وب تجميع اطلاعات مور

با . سازي اوليه سيستم اقدام گرديدآموختگان پس از شناخت و تحليل اوليه نسبت به طراحي و پيادهبراي طراحي پورتال دانش :هاروش

يستم س پس از بررسي نظرات دانشگاههاي مجري آزمايشي. آماده شدن نسخه اوليه اجراي آزمايشي در سه دانشگاه انجام پذيرفت

به منظور امكان تجميع اطلاعات كدينگ استاندارد آموزش . سيستم نسبت به بازنگري و اصلاح موارد مطرح شده اقدام گرديد الذكر، فوق

پس از رفع اشكالات و شناسايي ساير نيازهاي . طراحي و در اختيار كليه دانشگاههاي علوم پزشكي وابسته و غير وابسته قرار گرفت

از . اندازي و مورد استفاده قرار گرفت راهكليه دانشگاههاي علوم پزشكي كشور اعم از وابسته و غير وابسته  درال اصلاح شده دانشگاهها پورت

 .آموخته نگرديده است آموخته گروه پزشكي خارج از سيستم فوق دانش آموختگان هيچ دانش اندازي پورتال دانش زمان راه

  :نتايج

 آموختگان؛ رضايتمندي دانش -

 كاري و امور موازي؛ حذف دوباره -

 ماه به كمتر از يك روز؛ 2كاهش زمان فراغت از تحصيل از  -

 ها؛ آموختگان گروه پزشكي و امكان ارتباط آن با ساير سيستم تشكيل بانك دانش -

 جويي در مصرف كاغذ و فضاي بايگاني؛ آموختگان و صرفه ها با حذف سفرهاي غيرضروري دانش كاهش هزينه -

 امكان تهيه گزارشات موردنياز از بانك دانش آموختگان؛ -

 نگهداري مكاتبات انجام شده درخصوص  هر پرونده در سيستم طراحي شده؛ -

 نمودن عدالت؛ هاي جديد به منظور فراهم فراهم سازي زمينه ارتقاء سيستم و بكارگيري روشها و فناوري -

كاهش خطاهاي كارشناسان با توجه به افزايش مهارت آنها كه از امكان راهبري و آموزش كاربران دانشگاهها و -

 شود؛ حين انجام كار توسط كارشناسان ستادي از طريق پرتال انجام مي آموزشهاي طريق

 آموختگان دانشگاهها از ستاد وزارت متبوع؛  مديريت يكپارچه فرايند دانش -

 در سراسر كشور؛ آموختگان برقراري عدالت در ارائه خدمات به كليه دانش -
 

 :گيرينتيجه

آموختگان از دانشكده به  انتقال اطلاعات دانش. باشد اثرگذاري اين سامانه در دانشكده ، دانشگاه و كشور مشهود مي

ها از پرتال طراحي شده بعنوان  آموزش دانشكده. پذيرد دانشگاه و از دانشگاه به مركز خدمات آموزشي صورت مي

استفاده نموده و آموزش دانشگاهها با بررسي گزارشات دريافتي از دانشكده مراتب را  جايگزين مستندات كاغذي

با توجه به روند ارسال اطلاعات و توليد بانك . دارند بصورت الكترونيك به ستاد وزارت متبوع ارسال مي

 .ه استآموختگان صحت اطلاعات بسيار بالا بوده و اين پروژه را به يك پروژه ملي تبديل نمود دانش
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 حيطه آموزش بالينی علوم پزشکی                                               

 )و، بين حرفه ای ، آموزش به بيمارپاسخگ ) 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 828 

 از مراقبت دانش و اي حرفه بين نگرش بر ديابت اي حرفه بين آموزش تاثير بررسي

 سلامت هاي تيم ديابتي بيمار

 
 ،  فريبا حقاني، عباس قاري*يماني مرضيه عسگري مقدم،  نيكو

استاديار گروه آموزش پزشكي ، مركز تحقيقات آموزش پزشكي ، مديريت مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ، *

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

yamani@edc.mui.ac.irmail:  -E 
 

غييرشيوه زندگي باعث شيوع بيماريهاي غير واگيرو مزمن از جمله ديابت شده است كه افزايش اميد به زندگي و ت :مقدمه

هدف اين . درمان و مراقبت آنها مستلزم همكاري و تعاملات موثر تيمي و بين حرفه اي در قالب نظام پزشك خانواده است

 .بيمار ديابتي مي باشدپژوهش بررسي تاثير آموزش بين حرفه اي بر نگرش بين حرفه اي و دانش مراقبت از 

 

اين مطالعه يك مطالعه نيمه تجربي بود كه در آن مداخله به روش آموزش بين حرفه اي جهت شش تيم سلامت  :هاروش

بر اساس تئوري يادگيري بالغين و چرخه يادگيري كلب به مدت سه روز اجرا گرديد و شامل مجموعه اي از فعاليت ( نفر 34)

. توانايي هاي فردي و گروهي اعضاء تيم و نيز تغيير نگرش آنها به كار تيمي و بين حرفه اي بود هاي آموزشي براي افزايش

و آزمون دانش RIPLS (Readiness for Interprofessional Learning scale)مداخله با استفاده از پرسشنامه هاي 

 .سنج ديابت قبل از كارگاه و سه ماه بعد مورد ارزيابي قرار گرفت

 

 90/0 ± 90/1و سه ماه بعد  11از  10/0 ± 14/1ميانگين امتياز دانش تيم سلامت پيرامون ديابت قبل از مداخله   :جنتاي

 ± 02/0ميانگين امتياز كل پيش آزمون نگرش تيم سلامت (.  p<1111/1)بدست آمد كه تفاوت معناداري نشان مي دهد

 . تلاف معناداري مشاهده نگرديدبدست آمد كه اخ 31/04 ± 19/0و پس آزمون  92از  09/02

 

طراحي واجراي كارگاه آموزش بين حرفه اي ديابت باعث بهبود دانش تيم هاي سلامت شد اما روي نگرش آنها  : گيري نتيجه

. نمره ها افزايش پيدا كرد RIPLSبه آموزش بين حرفه اي تاثير معناداري نداشت اگرچه در بيشتر حيطه هاي پرسشنامه 

ابي تكويني غير رسمي كه در طول كارگاه انجام شد حاكي از رضايت اكثريت فراگيران از تجربه جديد آموزشي همچنين ارزي

به اين ترتيب به نظر مي رسد جهت اجراي آموزش بين حرفه اي تامين منابع ، زمان و مكان مناسب براي تاثير روي .بود

 .نگرش افراد به كار تيمي ضروري مي باشد

mailto:yamani@edc.mui.ac.ir
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وزش مبتني بر توانمندي  بر كيفيت زندگي بيماران سندرم كرونري تاثير اجراي آم

 حاد
 3، افسون فضلي نژاد2، سيد رضا مظلوم1*مريم بيدگلي گل خطمي

 كارشناسي ارشد پرستاري عضو هيات علمي دانشكده پزشكي نيشابور 1

bidgolim@nums.ac.ir 
 هددكتري پرستاري و عضو هيات علمي دانشكده پرستاري مامايي مش 2

 متخصص قلب و عروق و دانشيار دانشگاه علوم پزشكي مشهد 3

 

سندرم كرونري حادكه علت اصلي مرگ و مير در اكثر كشورهاي جهان از جمله ايران مي باشد، مشكلات زيادي در  :مقدمه

ت كه در بيماران يكي از اهداف تيم مراقبتي ارتقاي كيفيت زندگي بيماران اس. ابعاد گوناگون كيفيت زندگي ايجاد مي كند

سندرم كرونري اين هدف صرفا در زمان بستري بودن بيمار در بيمارستان قابل دستيابي نبوده و نياز به تداوم مراقبت بعد از 

لذا اين مطالعه با هدف تعيين تاثير اجراي آموزش مبتني بر توانمندي بر كيفيت زندگي بيماران سندرم كرونري . ترخيص دارد

 . حاد انجام شد

بيمار مبتلا به بيماري سندرم كرونري به طور تصادفي در دو گروه برنامه آموزش مبتني  04در اين كارآزمايي باليني،  :هاروش

در گروه آموزش مبتني بر توانمندي علاوه بر مراقبت معمول بخش، بررسي نيازهاي . بر توانمندي و برنامه معمول قرار گرفتند

بتي به بيمار و مراقبت كننده، مشاوره، هماهنگي با تيم درمان طي مدت بستري در آموزشي بيمار، آموزش خود مراق

درگروه برنامه معمول، تنها . ماه به صورت پيگيري تلفني انجام شد 3بيمارستان به صورت حضوري و پس از ترخيص به مدت 

در زمان  sf-36پرسشنامه استاندارد  كيفيت زندگي كليه بيماران با استفاده از. مراقبت هاي معمول بخش انجام مي گرفت

ماه پس از ترخيص اندازه گيري و با آزمون آناليز واريانس با اندازه گيري مكرر و فريدمن مقايسه  3بستري، زمان ترخيص و 

 . شد

ري افراد برنامه آموزش مبتني بر توانمندي در زمان بست% 0/00افراد گروه برنامه معمول و % 3/93كيفيت زندگي  :نتايج

افراد گروه % 0/10ماه پس از ترخيص،  كيفيت زندگي  3اين نمره در زمان ترخيص تفاوتي زيادي نداشت، اما . نامطلوب بود

ماه پس از  3كيفيت زندگي . افراد برنامه آموزش مبتني بر توانمندي به سطح مطلوب ارتقا يافته بود% 1/01برنامه معمول و 

افزايش داشت كه در هردو گروه %  4/01و در گروه برنامه معمول % 1/112بر توانمندي  ترخيص در گروه برنامه آموزش مبتني

 .معني دار بود

اجراي برنامه آموزش مبتني بر توانمندي با افزايش كيفيت زندگي بيماران سندرم كرونري همراه است و از آنجا  :گيرينتيجه

مان مطرح است، توصيه مي شود از آن در موقعيت هاي باليني كه كيفيت زندگي اكنون به عنوان شاخص كيفيت مراقبت و در

 . براي افزايش كيفيت زندگي بيماران سندرم كرونري استفاده شود

 

 كيفيت زندگي، سندرم كرونري حاد آموزش مبتني بر توانمندي ،: هاي كليديواژه
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بررسي نظرات اعضاء هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي مشهد در زمينه آموزش 

 زشكي پاسخگوپ
 4، مهندس پرويز معروضي3، دكتر رضا لباف قاسمي2، دكتررضا افشاري1حسنعلي زاهد مقدم

 كارشناس ارزشيابي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي مشهد1
 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي مشهد 2

 استاد دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي3
 دمربي دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشه4

 

آموزش پزشكي مي بايست پاسخگوي نيازهاي جامعه باشد و براي برخورداري همه انسانها از چهار ارزش : مقدمه

اعضاء . در خدمات بهداشتي و درماني گام بردارد( مقرون به صرفه بودن)و بازدهي ( وابستگي)، كيفيت ، ارتباط (عدالت)برابري

مي نمايند زيرا آموزش دانشجوياني را بعهده دارند كه در آينده جزء ارائه  هيات علمي در اين راستا نقش بسزائي را ايفاء

تعيين نظرات اعضاء هيات علمي علوم پايه و باليني دانشكده هاي  تحت : هدف. دهندگان خدمت به نيازهاي جامعه مي باشند

 .پوشش دانشگاه علوم پزشكي مشهد در زمينه آموزش پزشكي پاسخگو

ابتدا پرسشنامه محقق . تحليلي كه در دانشكده هاي دانشگاه علوم پزشكي مشهد انجام شد-طعييك تحقيق مق: ها روش

ساخته با نظرات كارشناسان در اين زمينه مورد بررسي قرار گرفت و با انجام اصلاحات مختصر روايي آن مورد تاييد قرار گرفت 

نفر از اعضاء هيات علمي گروه ها و رشته هاي مختلف  12ين و براي بررسي پايايي محتوايي و شكلي پرسشنامه، اين ابزار در ب

ميزان همبستگي موجود بين سئوالهاي جفت شده بررسي كه حاكي از وجود   Test- Re testتوزيع گرديد و نهايتاً از روش 

توصيفي جداول و پس از جمع آوري داده هاي به دست آمده با استفاده از روشهاي آمار . پايايي بسيار مناسب پرسشنامه بود

 .تجزيه وتحليل شد >P 12/1نمودارهاي مناسب استخراج و با استفاده از مدلهاي آمار استنباطي در سطح معني داري 

 

اعضاء % 03فارغ التحصيل دانشگاههاي تيپ يك و % 91نفر پرسشنامه را تكميل نمودند كه از اين بين 133در مجموع : نتايج

فارغ % 21فارغ التحصيل دانشگاه علوم پزشكي مشهد و بيش از% 31از دانشكده پزشكي و % 23مرد، % 02هيات علمي باليني، 

دانشيار، % 20استاد، %11كارشناسي ارشد و%12و Ph.D% 21فوق تخصص و%22متخصص، % 41و 91تا 31التحصيل سالهاي

ايج بدست آمده اختلاف معني داري سن، جنسيت، سابقه تدريس و سال فارغ التحصيلي با نت. مربي بودند% 10استاديار و% 40

نداشت، همچنين نظرات همكاران علوم باليني با علوم پايه و استادان، دانشياران، استادياران و مربيان تفاوت معني داري 

، (>p 111/1)، معاونت بهداشتي(>p 111/1)موارد خاص نظير وجود واحد آموزش پاسخگو در معاونت آموزشي. نداشت

، مشخص بودن (>p 113/1)مراجعه به واحد آموزش پاسخگو( >p 111/1)وجود مسئول مشخص( >p 111/1)معاونت درمان

بين دانشكده هاي مختلف تفاوت معني داري ( >113/1p)آموزش سرپايي% 21و لزوم( >110/1p)جايگاه آموزش پاسخگو

 .ه سئوالات پرسشنامه داشتنداعضاء هيات علمي دانشكده داروسازي در مجموع آگاهي محدودتري نسبت ب. وجود داشت

سطح آگاهي اعضاء محترم هيات علمي دانشگاه نسبت به موضوع آموزش پاسخگو محدود است  بنظر مي رسد: گيري نتيجه

كه در اين ميان دانشكده داروسازي از رتبه پائين تري برخوردار است كه لزوم اطلاع رساني وتدوين جايگاه، مفاهيم و تاثيرات 

 .زش پزشكي پاسخگو در سطح دانشگاه بويژه دانشكده داروسازي مي بايست تقويت گرددمستخرج از آمو

 

  .آموزش پزشكي پاسخگو، اعضاء هيات علمي:  هاي كليدي واژه
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 رويكرد آموزش بر اساسهاي كارورزي دانشجويان بهداشت عمومي طراحي شاخص

 پاسخگو پزشكي
ه شيرازي، دكتر محمد فرارويي، فريبا محامد، عباسعلي كريمي، ، دكتر كامبيز كريم زاد*دكتر ارسلان جمشيدي 

سهيلا رضايي
 اعضاي هيأت علمي داشكده بهداشت ، دانشگاه علوم پزشكي ياسوج*

 

 

ور حل مشكلات اجتماعي ارائه ميدهند نيازمند ارزشيابي فعاليت هاي تيمي حوزه سلامت كه خدمات خود را به منظ :مقدمه

برخورداري از شاخص هاي دقيق ، مرتبط و متناسب شده با شرايط اجتماعي و نظامهاي ارائه خدمت ، آموزشي و پژوهشي مي 

تفاده مطالعه حاضر با در نظر گرفتن شرايط منطقه اي ، ساختار دانشگاه و پايبندي به اصول پاسخگويي در آموزش و اس. باشد 

از تجربيات و گزارشات ملي و بين المللي در خصوص آموزش جامعه نگر و با هدف تدوين  شاخص هايي براي ارزيابي كمي و 

 .طراحي شده است در نظام ارايه خدمات سلامت آموزشي و پژوهشي ، ارائه خدمات اجرايي نحوه  كيفي 

در  كارگروههاي تخصصي  حيطه هاي مختلف  مطالعه حاضر يك پژوهش كيفي است و از طريق   :ها روش

با حضور اساتيد و مربيان آموزشي، كارشناسان معاونت بهداشتي ، ( آموزشي، پژ وهشي ، مديريتي و اجرايي) چهار گانه 

گروهها مبناي كار . چهارگانه تدوين گرديد كارشناسان مراكز اجرايي و دانشجويان   اهداف يادگيري در هر يك از حيطه هاي

سر فصل آموزش كارورزي دانشجويان ، دستورالعمل هاي جاري و يكصدو پنجاه مهارت حرفه اي تدوين شده جهت دانشجويان 

جهت طراحي شاخص ها در هر يك از حيطه ها ي چهارگانه ضمن اتخاذ روش كل به جزء در ابتدا اقدام .در مطالعات قبلي بود

سپس به منظور عيني كردن و در عين حال كمي نمودن . يت ها در هر حيطه گرديدبه تعيين شاخه ها و زير شاخه هاي فعال

 .فعاليت ها نسبت به تنظيم و تعريف شاخص هاي اختصاصي براي هرزير شاخه از فعاليت ها اقدام شد

رح زير تخصصي تدوين شاخه ها، زير شاخه هاو شاخص ها در حيطه هاي چهارگانه به ش ما حصل كار در كارگروهاي: نتايج

شاخه و  11زير شاخه،  درحيطه پژوهش 19شاخه و  0زير شاخه، در حيطه مديريت  9شاخه و  2در حيطه آموزش :مي باشد

 13شاخص، 03همچنين در مجموع . زير شاخه تدوين شد 20شاخه و  0زير شاخه ودر حيطه ارايه خدمات  خدمات  13

شاخص  24،  % (12)يادگيري-خص براي سنجش فرايندآموزششا 11،  %( 20) شاخص براي سنجش تاثير طرح در پژوهش

شاخص براي سنجش تاثير طرح در حيطه ارائه خدمات  10و %( 32)براي  سنجش پايش  طرح درفرايند مديريت ارائه خدمات

 .استخراج گرديد%( 24)

و توسط دانشجويان با استفاده از ارزيابي كمي و كيفي از ارايه خدمات اجرايي،آموزشي و پژوهشي به دانشجويان  :گيريهنتيج

شاخص هاي عيني، علمي و بروز شده در ارتقاء سطح كارورزي دانشجويان و پاسخگويي نظام ادغام يافته جاري سلامت به 

 .نيازهاي بخش هاي مختلف دست اندر كار آن بسيار موثر بوده است

 شاخص، آموزش پزشكي، پاسخگو، كارورزي: هاي كليديواژه

 

mailto:jamshidi_a@yahoo.com
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 پاسخگويي اجتماعي در دانشكده هاي پزشكيارزيابي 

 

 *فاطمه ابراهيمي، علي عمادزاده
emadzadeha@mums.ac.irmail: -E 

 دانشگاه علوم پزشكي مشهد، دانشكده پزشكي*

 

بر اساس اين رويكرد، دانشكده . ستپاسخگويي اجتماعي يكي از رويكردهاي فلسفي و اصلي دانشكده هاي پزشكي ا :مقدمه

بر اساس اين مفهوم دانشكده هاي پزشكي بايستي فعاليت هاي . پزشكي بايد پاسخگو به نيازها و انتظارات جامعه باشد

اين مطالعه با هدف . آموزشي، پژوهشي و خدماتي خود را در جهت برطرف كردن اولويت هاي سلامت جامعه هدايت نمايند

 .  زيابي  پاسخگويي اجتماعي در دانشكده هاي پزشكي انجام شدشناسايي نحوه ار

، Elsevier،Pub med  ،Eric،SIDدر اين مقاله كه به صورت  مروري انجام شد پس از جستجو در سايت هاي  :هاروش

Google،PMR ، Springer،,Ovid Emerald   با كليدواژه هايSocial accountability, Social 

responsibility, Medical Education, Measurement of social accountability, Assessment ، ومعادل

فارسي آن پاسخگويي اجتماعي و ارزيابي پاسخگويي اجتماعي  و آموزش جامعه نگر بهترين و مرتبط ترين مقالات كه شامل 

 . مقاله داخلي و خارجي بود، مورد بررسي قرار گرفت 10

اثربخشي، عدالت و  -زيابي پاسخگويي اجتماعي بايد از اصول بيانگر آن شامل متناسب بودن، هزينهبراي سنجش و ار :نتايج

اين اصول در سه مرحله ي . كيفيت در مورد فعاليت هاي آموزشي، پژوهشي و خدماتي دانشكده پزشكي استفاده شود

ا عملكرد خودشان را در ارتباط با فعاليت هاي ذكر طراحي،اجرا و پيامدي كه برنامه ها داشته اند به كار مي رود تا دانشكده ه

به منظور اندازه گيري پاسخگويي به اجتماع، سه حوزه عمده مفهوم سازي، ارايه وكاربرد را در  CPUمدل . شده ارزيابي نمايند

مورد انتظار كه  در حوزه مفهوم سازي، طراحي و برنامه ريزي حرفه هاي بهداشتي مورد نياز وسيستم بهداشتي.نظر گرفته است

ارايه وتوليد، مربوط به اجزاء اصلي آموزش و يادگيري است و . با همكاري ذي نفعان انجام گرديده مورد بررسي قرار مي گيرد

حوزه كاربرد تطبيق بين صلاحيت هاي كسب شده توسط دانشجويان و فرصت هايي را كه در حين طبابت به آن بر مي خورند 

بوده پس از تعريف ارزشهاي بيانگر پاسخگويي   CPUچارچوب ارزشيابي دنت برگرفته از مدل.مي دهدرا مورد ارزشيابي قرار 

چه كاري انجام ( 2كار دانشكده چگونه است؟ ( 1اجتماعي يعني كيفيت، هزينه اثربخشي، عدالت و تناسب سه پرسش مهم 

 . م ارزشيابي خاص را پيشنهاد داده استچه تفاوت هايي را ايجاد مي كند؟ مطرح كرده و براي هر كدا( 3مي دهد؟ 

پاسخگويي اجتماعي دانشكده هاي پزشكي به عنوان يك ارزش جهاني شناخته شده است، بنابراين ارزيابي و : گيرينتيجه

دانشكده ها ي پزشكي بايد داراي يك الگوي ملي براي . سنجش آن بايد مورد توجه جدي دانشكده هاي پزشكي قرار گيرد

 . پاسخگويي اجتماعي بوده و بر اساس شواهد موجود، الگوي بومي مناسبي را براي ارزيابي آن طراحي نمايند دستيابي به

 

 اثربخشي، عدالت، كيفيت -پاسخگويي اجتماعي، تناسب، هزينه: هاي كليديواژه

mailto:emadzadeha@mums.ac.ir
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هاي جهت دستياران سال اول گروه "دستيار در نقش معلم"هاي برگزاري كارگاه

و بررسي اثرات آن در توانمندي دستياران از طريق خود ( ره)اماممنتخب بيمارستان 

 ارزيابي و نظر خواهي از فراگيران

فاطمه  دكتر،4نژاد يدكتر زهرا احمد،3،دكتر آرش صفائي2،دكتر امير كشوري 1*ينژاد ندائ نيدكتر هومان حس

،جيران 1عبدالحق ريممژگان  دكتر،3ينيكاظمعلي رضا دكتر ، 1فاضلمجتبي دكتر ، 6يرازيشمحبوبه  دكتر، 5انياصفهان

 .19زبردست

 متخصص طب اورژانس استاديار 1*

houman5280@yahoo.com 
 متخصص جراحي عمومي دانشيار 2

 متخصص طب اورژانس3
 متخصص طب عفوني دانشيار 4

 فوق تخصص غدد و متابوليسم دانشيار 5
 متخصص جراحي زنان و زايمان استاديار6

 تاديارمتخصص طب كودكان اس 1
 متخصص جراحي عمومي استاديار 3

 متخصص طب داخلي استاديار 1
 كارشناس معاونت پژوهشي كارشناس پرستاري 19

 

ارتقاء آموزش همواره از سياستهاي كلان دانشگاه علوم پزشكي تهران بوده است و در اين راستا با  توجه خاص به  :مقدمه

گر . دوره تدوين و محورهاي مختلفي از آن در حال برنامه ريزي و اجراست دوره پزشكي عمومي، سند چشم انداز بازنگري اين

از آموزش خود را از دستياران % 22وقت خود را به آموزش دادن اختصاص داده اند و دانشجويان نيز % 22چه دستياران ارشد 

ود كه به نظر قابل ارتقا و بهبود اكنون از طريق دستياران ارائه ميشقسمت قابل توجهي از آموزش در بالين هم. مي گيرند

هاي منتخب جهت دستياران سال اول گروه "دستيار در نقش معلم"ميآيد، لذا بر آن شديم تا نتايج برگزاري كارگاه هاي 

و بررسي اثرات آن در توانمندي دستياران از طريق خود ارزيابي و نظر خواهي از فراگيران را مورد بازبيني ( ره)بيمارستان امام

 .قرار دهيم 

باشد كه با هدف ايجاد يك طرح جامع دستيار در نقش معلم در اي مياين طرح فاز اول يك برنامه سه مرحله :هاروش

تهران در گروه ( ره)بيمارستان امام خميني : تهران تدوين شده است و مشتمل بر اين مراحل بود( ره)بيمارستان امام خميني 

. ميباشد 3/4/91الي  12/2/91، گروه عفوني  ، گروه طب اورژانس ، گروه داخلي در مدت  هاي  قلب ، دوره جراحي ،اطفال

خود ارزيابي دستياران و )تهيه و اجرايي ك برنامه عرضي مشترك براي پنج گروه آموزشي و ارزيابي آن در دو محور:فاز اول•

امه هاي عرضي يا طولي اضافه براي هر گروه تهيه برن:فازدوم•(بررسي رضايتمندي كارورزان از  نقش آموزشي دستياران

تمهيداتي براي بازنگري و به روز كردن :فاز سوم•متناسب با نيازهاي خاص آنها و سپس درگير شدن ساير گروههاي علاقمند

وارزيابي مستقيم رفتارهاي آموزشي دستياران توسط   OSTEبرگزاري(منظم دوره ها و اضافه شدن دو محور ديگر رزيابي

 .در سال اول، فاز اول اجرا شد.هر كدام از اين فاز ها در يك بازه زماني يك ساله قابل اجراست(يداسات

دعوت -3.تهيه يك بسته اطلاع رساني و ارسال به گروههاي هدف-2.بررسي متون -1:چهار چوب كلي اين فاز اينگونه بود

كارگروه ()رگروه آموزشي و اجرائي و تقسيم وظايفتشكيل دو كا -تعيين محتواي كارگاه، ب -از شش گروه هدف براي الف 

آموزش كلاسها را برگزار ميكند، كارگروه اجرا پرسشنامه ها را تهيه و ارزيابي ها را انجام ميدهدو هماهنگي ها با گروه هاي 

ركت در اعضاي كارگروه آموزش در يك دوره كوتاه زماني از طريق ش-4.(آموزشي براي  شركت دستياران را پيش مي برد

يا  4كارگروه اجرا برنامه مدون براي  -2. كلاس و خود آموزي به تفكيك برنامه آموزشي و دستنامه براي كارگاه اقدام كرده اند

 -3.پنج دوره كارگاه برگزار شد -0. ارزيابي قبل از اجرا انجام شد -0. هاي ارزيابي را تهيه كرده استكارگاه را تدوين و فرم 2
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ارزيابي در فاز اول در محورخود ارزيابي دستياران از نقش آموزشي دستياران .ناليز و اعلام  گرديده شده استنتايج تجميع ،آ

 .قابل بررسي است

هاي ماژور آموزشي بار در گروه 2  "كارگاه دستيار در نقش معلم"دستيار دوره تخصص براي  24دراين بررسي  : نتايج

ل گروه قلب ، دوره جراحي ،اطفال ، گروه عفوني  ، گروه طب اورژانس ، گروه داخلي تهران شام( ره)بيمارستان امام خميني 

 .مورد ارزيابي قرار گرفتند

قبل و پس از ازمون اختلاف دارد و نشاندهنده ايجاد انگيزه براي ايفاي نقش دستيار  1نمره كلي دستياران در فرم شماره 

هاي مختلف با توجه به نمره قبل و پس يد گفت كه دستياران سال اول گروهبا 2در نقش معلم است و اما در مورد فرم شماره 

 .از ازمون ، هنوز قابليت اجرايي براي انجام اين نقش را پيدا نكرده اند

 

با .بايد به اين نكته توجه داشت كه آموزش توسط دستياران موجب صرفه جويي در هزينه ها و زمان شد :گيرينتيجه

از موارد توجه در سند چشم انداز است، بر آنيم كه يك دوره  "اركت دستياران در آموزش سطوح پائين ترمش"عنايت به اينكه 

هاي ماژور آموزشي بيمارستان در گروه "كارگاه دستيار در نقش معلم"آموزش براي ارتقاء توان آموزشي دستياران تحت عنوان 

 .برگزار نموده ايم( كودكان، زنان، عفوني و طب اورژانس هاي داخلي، جراحي عمومي،گروه)تهران ( ره)امام خميني 
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بر توانمندي احياي قلبي ريوي كارورزان پزشكي  OSCEتاثير آموزش به روش 

 AHA2010براساس آخرين پروتكل
 6پورنقشبندرستو، پ5، فرزانه علي پور4، رضا دانشوركاخكي3، شعله بيگدلي2، فريبارايگان1*ميرحسينيفخرالسادات

دانشجوي دكتري آموزش پزشكي  گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران و عضو هيات علمي  گروه 1*

 هوشبري دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان
f_mirhoseiny@yahoo.com 

 

عضو هيات علمي گروه آموزش پزشكي دانشكده 3قلب و عروق دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان     استاديار گروه 2

 عضو هيات علمي  گروه مغز و اعصاب دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان     4پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران         

دانشجوي پزشكي دانشكده 6ت دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي جهرم دانشجوي پزشكي دانشكده پزشكي و عضو مركز تحقيقا5

 پزشكي و عضو مركز تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي كاشان 

ميباشندوآموزش آنها بايستي به روش اثربخش انجام ( )ريوي -قلبيپزشكان بعنوان مديرومجري تيمهاي احياي: مقدمه

سال يكبار نيز بصورت  2ماه يكبار مرور و هر  0ميبايست  هر( )انجمن قلب آمريكا شده و بر اساس آخرين استانداردهاي

آموزش احياي قلبي ريوي دركوريكولوم پزشكي عمومي وجوددارد، ولي بدليل تراكم اهداف . عملي و با دانش روز،تكرار گردد

، آموزش درحد توانمندي درمورد . دغير اختصاصي،تصادفي و بدون برنامه ريزي ميباش هربخش آموزشي، نگاه به 

و باشيوه هايي چون آسكي قابل ارزيابي .در هرم ميلر و ولوتن توانمندي،بلافاصله قبل از راس هرم قرار دارد. ضروري است

و )ما برآن شديم با توجه به ويژگي هاي آسكي و محدوديت زماني در اختيار ما، براي كارورزان از آموزش به روش آسكي .است

 و مديريت سناريوهاي رايج در آن استفاده نماييم براي آموزش مهارتهاي ( نه آزمون

ارائه آموزش ايستگاهي به عنوان مداخله صورت . مطالعه از نوع مداخله اي ،با دو گروه مورد و شاهد انجام شد: هاروش

تدارك . ماه شركت نمودند 3آزمون به فاصله كارورزان درپيش و پس . دقيقه تدارك ديده شد 21ايستگاه ،هرايستگاه3.گرفت

وآمادگيهاي لازم از نظرنيروي انساني ، تجهيزات،اطلاع رساني ها ، طراحي ايستگاههاو سناريوهاي مورد انتظار، ،مانكن قابل 

ابزار .تهيه گرديد AHA 2010چك ليستها براساس آخرين ويرايش . برنامه ريزي، آموزش دهنده و چك ليست انجام شد

نتايج پيش و پس آزمون گروه مورد مطالعه و پس آزمون با آزمون .نجش نيز پرسشنامه ي محقق ساخته روايابي شده بودس

زوجي،همبستگي پيرسون و آماره هاي توصيفي بودكه با  tآزمونهاي مورداستفاده شامل .گروه شاهد مقايسه گرديد

SPSSانجام شد. 

مقايسه پس آزمون دو گروه نيز معنا دار .و مهارت اختلاف معني دار نشان دادمقايسه نمره پيش و پس آزمون دانش : نتايج

به . .دربخش پس آزمون دانش و مهارت بود 14,03_+ 2,30و     10,43 _+1,43بطوركلي ميانگين نمرات به ترتيب  . بود

 .و تك تك سناريوها نيز بدست آمدACLS و  BLSتفكيك نمرات 

هرچند نمره پس .ل و بعد ،نشان داد ، آسكي به عنوان يك شيوه آموزشي موثر بوده استاختلاف نمرات قب: گيرينتيجه

نياز به   AHA  بنا بر گفته  بوده و CPRو اين نشان دهنده ي ماهيت خاص مهارت (.12,33)نبوده است آزمون درحد عالي

 .تمرين و تكراردارد

 يكارورز، پزشك يوي،ر يقلب ياي، اح يتوانمند, OSCE, AHA: هاي كليديواژه

mailto:f_mirhoseiny@yahoo.com
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 يا حرفه نيب يمهارتها سنجش ابزار بررسي روايي و پايايي
 *دكتر ماندانا شيرازي، فاطمه كشميري

 نندانشجوي دكتريا تخصص آموزش ژزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهرا

آموزش سي تبيين توانمندي هاي اسامستلزم بين حرفه اي و آموزش مبتني بر توانمندي ، آموزش حركت به سمت :مقدمه 

در اين راستا در اين مطالعه .بين حرفه اي و تدوين ابزارهاي معتبر به منظور سنجش توانمندي هاي كسب شده است 

 .معتبرسازي و بومي سازي ابزارهاي سنجش مهارت هاي همكاري بين حرفه اي انجام گرفت ،
معتبرسازي ابزار .انجام گرفت  91-39است كه به صورت مقطعي در سال  تحليلي –توصيفي  اين پژوهش :روش پژوهش

انجام شد در فاز اول پس تاييد ترجمه و   HSRIسنجش مهارت هاي بين حرفه اي در دو فاز طبق راهنماي تغيير يافته ي 

دو راند دلفي و يك پانل باز ترجمه انجام شده ، روايي محتوايي و صوري ابزار سنجش عملكرد مهارتهاي بين حرفه طي 

بررسي روايي ملاكي كه نيز يكي از متدهاي نوين در . ر متخصصين امر مورد بررسي و تاييد قرار گرفت تخصصي با حضو

بدين منظور .فاز دوم مطالعه به منظور بررسي پايايي ابزار آزمون مجدد انجام شد  .معتبرسازي ابزار است ، نيز بررسي شد

با حضور . اساس اهداف آموزش بين حرفه اي تدوين شدسناريو آموزشي و فيلم استاندارد در محيط بازسازي شده بر

با  Inter Rater Reliabilityدانشجويان پزشكي سال اخر دوجلسه كارگاهي ازمون مجدد انجام و پايايي بين ارزيابان 

مهارت هاي همكاري بين حرفه اي است، شش بعد اساسي  توانمندي 33 كه مشتمل برابزار مذكور  .مورد سنجش قرار گرفت

مهارتهاي بين حرفه اي شامل ارتباطات ،همكاري، نقشها و مسئوليت ها ،كارتيمي، همكاري با بيمار و خانواده وي،مديريت 

انجام شد و پايايي بين ارزيابان و  TEST-RETESTسنجش پايايي با استفاده از رويكرد  .چالش مورد بررسي قرار مي دهد

 .حاسبه گرديدمانسجام دروني سوالات نيز  الفاي كرونباخ 
روايي ملاكي ابزار سنجش مهارت بين حرفه . طي بررسي هاي انجام شده ، روايي محتوايي و صوري ابزار تاييد شد: يافته ها

الفاي كرونباخ كل ابزار سنجش مهارت هاي . تعيين شد% 34-%00و روايي ملاكي حيطه هاي مورد بررسي در طيف % 02اي 

 Intra class Correlation.را شامل شده است  1,02-1,02طه هاي مورد بررسي طيف است كه در حي 1,30بين حرفه اي 

 .متغيير بوده است 1,33-1,03و توافق در حيطه هاي مورد بررسي  1,93ابزار سنجش مهارت هاي بين حرفه اي 
و پايا در ايران است و  نتايج اين مطالعه نشان داد ابزار سنجش مهارتهاي همكاري بين حرفه اي ابزاري روا: نتيجه گيري

به  د،ريگمي صورت در رابطه با آموزش بين حرفه اي و كارتيمي برنامه ريزي و نيز ارزيابي مداخلاتي كه در آينده مي تواند 

 .عنوان ابزاري معتبر بكار گرفته شود
 آموزش بين حرفه اي ، معتبرسازي، روايي: واژه كليدي
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 ضا، ايرانبرنامه آموزشي بيماري مزمن كليه، شهر

 
 1، فاطمه سعيدي1، فرانك طاهر1، زهره رحيمي2و1*حميد براهيمي

 شبكه بهداشت و درمان شهرضا1
 معاونت بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهران2

Hamid_barahimi@yahoo.com 

 

محسوب مي شود و درمان و مراقبت آن حجم قابل توجهي از منابع بيماري مزمن كليه يك بيماري شايع در دنيا  :مقدمه

آموزش بيماري مزمن كليه در سطوح مختلف نظام سلامت نقش مهمي در بهبود مراقبت . درمان را به خود اختصاص مي دهد

مزمن كليه و هدف از آموزش بيماري مزمن كليه ، افزايش آگاهي هاي لازم در باره بيماري . و كاهش عوارض بيماري دارد

 .عواقب آن براي كنترل بهتر بيماري ، در جهت رسيدن به اهداف برنامه كشوري پيشگيري و كنترل بيماري مزمن كليه است

 

 -3كاركنان بهداشتي،  -2بيماران مزمن كليه ،  -1: در آموزش بيماري مزمن كليه سه گروه هدف وجود دارند :ها روش

شي  شامل تعريف، سير بيماري، طبقه بندي، علائم باليني، نحوه تشخيص، عوارض دراز محتواي برنامه آموز.  آموزش جامعه

مدت و كوتاه مدت، اهداف درماني، تغذيه صحيح، ورزش، خود مراقبتي، كنترل بيماري مزمن كليه، پيشگيري و درمان 

روش هاي آموزشي . تهيه گرديد عوارض، بارداري در خانم هاي مبتلا به بيماري مزمن كليه، عوامل تشديد كننده بيماري

مواد .  آموزش توسط پزشكان، پرستاران، كارشناسان تغذيه داده مي شود. شامل مشاوره فردي و آموزش گروهي مي شود

آموزش عموم مردم شامل آموزش براي پيشگيري اوليه، . آموزشي شامل پمفلت، پوستر، كتاب، فيلم و آموزش مجازي مي باشد

يي، كاهش مصرف نمك، فعاليت بدني مناسب، عدم مصرف دخانيات و حذف ساير شيوه هاي غلط تعديل عادت هاي غذا

 .زندگي متمركز مي باشد

 

هشت جلسه  1333و ا 1330در طول اجراي برنامه بيماري مزمن كليه در شبكه بهداشت و درمان شهرضا از سال  :نتايج

دو جلسه آموزش هماهنگي  در  1339اجرا گرديد و در سال آموزش هماهنگي در سطح شهرستان براي آموزش بيماري مزمن 

در سطح استان  1391و  1391در سال . جلسه در سطح شهرستان برگزار گرديد 4سطح كشوري، دو جلسه در سطح استان و 

آموزش چهره  1430جلسه آموزش گروهي و  343. يك جلسه و در سطح شهرستان ده جلسه آموزش هماهنگي برگزار گرديد

بيماران ديابتي و  HBA1Cدر % 1نتيجه اين آموزش ها كاهش .  نفر آموزش داده شد 4209و  10029چهره به ترتيب بهبه 

 .بيماران مزمن كليه بود% 21بهبود 

 

مالي، پشتيباني اجرايي و پايش برنامه ريزي هاي  تدوين، حمايت. آموزش اساس درمان بيماري مزمن كليه است :گيري نتيجه

       .ظام سلامت  از جمله در برنامه بيماري مزمن كليه براي پيشگيري و مراقبت بيماريها ضروري به نظر مي رسدآموزشي در ن
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بررسي موانع آموزش به بيمار از ديدگاه پرسنل پرستاري بيمارستان هاي تابعه 

 دانشگاه علوم پزشكي كاشان
 3*موسوي سادات معصومه،  2، محمد سجاد لطفي1محسن تقدسي

 پرستاري داخلي جراحي، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي كاشانمربي، گروه  1
 دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري سالمندي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي كاشان 2

 دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري داخلي جراحي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه3*

 .زشكي كاشانعلوم پ

 ms_mousavi2012@yahoo.com:پست الكترونيك

هاي بخشي سازمان از معيارهاي ارتباط از وظايف اصلي شناخته شده پرستاران و آموزش جزء حقوق اساسي بيماران،: مقدمه

مرار اين آموزش بيمار در جوامع مختلف با كميت و كيفيت مطلوبي ارائه نشده و است .است ارائه دهنده خدمات بهداشتي

آموزش به بيمار يك مراقبت اثر بخش است كه اجراي .خانوادگي و اجتماعي گرديده استوضعيت موجب بروز پيامدهاي منفي

  .گرددطول مدت بستري و افزايش رضايت بيماران از مراقبت هاي بهداشتي مي ها،هزينه آن موجب كاهش اضطراب،

نفر از پرسنل  201وش نمونه گيري به صورت در دسترس بوده كه تعداد و ر مقطعي استاين پژوهش يك مطالعه  :روش،ها

سوالي مربوط به  33بدين منظور پرسشنامه . نفر مدير پرستاري در مطالعه شركت كردند21و نفر پرستار 221پرستاري شامل

هر سوال بر اساس . فتمشخصات فردي و عوامل بازدارنده و تسهيل كننده آموزش به بيمار طراحي و مورد استفاده قرار گر

 .تجزيه و تحليل شد spss16.0 سپس داده ها با نرم افزار .نمره دهي شد 3تا  1مقياس ليكرت از 

، كمبود وقت وتراكم % 2/92عدم تناسب تعداد بيماران با تعداد پرستاران: مهمترين موانع آموزش به بيمار به ترتيب :نتايج

و حقوق % 0/33، انجام امور غير حرفه اي %9/32اران از ساعات و شيفت كاري، رضايت ناكافي پرست%9/91وظايف پرستاري

به گونه . اعتقاد نداشتن پرستار نسبت به اهميت آموزش رابطه معنا داري پيدا شد سابقه كار با بين سن و. بود%9/03ناكافي 

 .به امر آموزش داشتند بيشتري بالاتر اعتقادو سابقه كار  اي كه پرستاران با سن 

شرايط خاص مددجو و عدم علاقه به حرفه پرستاري با جنس  بين موانعي از جمله انجام امور غيرحرفه اي، جو پزشك سالاري،

از  به گونه اي كه از نظر آقايان انجام امور غير حرفه اي، جو پزشك سالاري و شرايط خاص مددجو ؛رابطه معنا داري پيدا شد

بين نظر پرستاران در مورد . دشونبه عنوان مهمترين موانع آموزش به بيمار تلقي مي تاريها عدم علاقه بر حرفه پرسنظر خانم

اي به عنوان عامل بازدارنده و سمت رابطه معناداري مشاهده شد به گونه اي كه اكثريت مديران پرستاري  انجام امور غير حرفه

 .مخالف و اكثريت پرستاران موافق هستند

ند تعديل داربالاتري  آموزش به بيمار بايد موانعي كه فراواني نتايج به دست آمده، جهت بهبود و ارتقابا توجه به  :گيرينتيجه

كه نيازمند حمايت كافي از سوي  توان پرستاران را به آموزش به بيمار ترغيب كردشده و با تخصيص پاداش هاي مادي مي

 .مسئولين امر است

 پرسنل پرستاري بيمار،به  آموزش موانع :كليديهايواژه
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 اي در نظام آموزش علوم پزشكي ايرانجايگاه آموزش بين حرفه

 

 ، دكتر سيد كامران سلطاني عربشاهي، دكتر شعله بيگدلي*دكتر سليمان احمدي، محبوبه خباز مافي نژاد
 دانشجوي دكتري تخصصي آموزش پزشكي، دپارتمان آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران*

Email: Mahboobe.mafinezhad@gmail.com 
 

-اي طراحي گردند كه فارغگونهپزشكي نيز بايد بههاي آموزشبه موازات تحولات صورت گرفته در علم پزشكي، برنامه :مقدمه

اين . كاري با ساير كاركنان تيم سلامت را داشته باشندهاي جديد و همهاي مختلف آن، توانايي كار در محيطالتحصيلان رشته

هدف از اين مطالعه . سازداي را مشخص ميحرفههاي نوين آموزشي از جمله آموزش بينمسئله لزوم بكارگيري استراتژي

  .اي در نظام آموزش علوم پزشكي ايران از ديدگاه اعضاي هيات علمي استحرفهتبيين جايگاه آموزش بين

 

گيري مبتني بر در اين مطالعه از روش نمونه. استمحتوا  وتحليلتجزيهمطالعه كيفي و به روش  پژوهش يك اين :هاروش

-نفر از اعضاء هيأت 0هاي اين پژوهش را  نمونه. گيري ادامه يافتها نمونهدادههدف استفاده شد كه تا زمان رسيدن به اشباع

ساختارمند استفاده آوري اطلاعات از مصاحبه نيمهبه منظور جمع. يس تشكيل دادندسال سابقه تدر2علمي با تجربه بيش از 

 . شد

 

فرايند آموزشي و "، "درونداد آموزشي"، "بستر و سياق آموزشي"كدهاي اوليه حاصل از مطالعه در چهار طبقه  :نتايج

به وجود حث پيرامون بستر و سياق آموزشي، كنندگان در بدر اين ميان شركت. ارائه گرديد "برونداد آموزشي"و  "ارزشيابي

اي و در نهايت تربيت حرفهبينمشترك  هايآموزشاي، تنظيم برنامه زماني حرفهامكانات و فضاي فيزيكي براي آموزش بين

ار اشاره اثر گذ مهم ها، به عنوان منابعگونه آموزشاي براي تدوين و اجراي درست اينحرفهنيروي آشنا با مفاهيم آموزش بين

 موضوعات به نسبت ايحرفهتك كنندگان در پژوهش در بخش درونداد آموزشي، به وجودِ ديدهمچنين شركت. داشتند

هاي آموزش مشترك، عدم آشنايي و در نتيجه ناكافي دانشجويان براي حضور در برنامه آموزشي در دانشجويان و اساتيد، تجربه

ارزشيابي به دشواري تهيه محتواي -اي و در بخش فرايند آموزشيحرفهموزش بينهاي آكاهش استقبال اساتيد به برنامه

اي اذعان حرفهاي و نبود سيستم مدّون ارزشيابي بينحرفههاي آموزش موثر بينآموزشي مشترك، عدم آشنايي به روش

التحصيلان به عدم توانايي فارغكنندگان بيان كردند كه ماحصل چنين عواملي در بخش برونداد آموزشي منجر شركت. داشتند

 اي يكديگرعدم آشنايي آنان با وظايف حرفه، ايحرفهبرقراري ارتباط موثر بينو  علوم پزشكي در انجام كارگروهي با ساير حرف

 .اي شده استحرفهاي در تيم بينعدم وجود انگيزه براي ارتقاء عملكرد حرفهو 

 

پزشكي ايران، هم از بعد هاي علومن داد كه بستر و سياق آموزشي موجود در دانشگاهنتايج حاصل از مطالعه نشا :گيرينتيجه

بعلاوه . هايي مواجه استاي با محدوديتحرفهفضاي فيزيكي و هم از بعد امكانات و نيروي انساني براي اجراي آموزش بين

تر عدم پزشكي و از همه مهممختلف علوم هاي درسي حرفهاي آموزشي و ارزشيابي برنامهبيگانه بودن محتوا، استراتژي

 . هاي افزوده استاي، بر شدت اين نارساييحرفهآشنايي اساتيد و دانشجويان حرف مختلف با آموزش بين

 

 تحليل محتواوجايگاه، تجزيهاي، حرفهبينآموزش  :هاي كليديواژه
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علوم پزشكي  بررسي نگرش دانشجويان نسبت به يادگيري چند حرفه اي در دانشگاه

 تهران
 

 2، گلسا شهام1، دكتر سيد امير يزدان پرست1، دكتر ماندانا شيرازي1دكتر حسين درگاهي
 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران 1

 ننكارشناس مديريت خدمات بهداشتي درماني و مدير اجرايي مجله پياورد سلامت دانشگاه علوم پزشكي تهرا 2
 

در دنيا به سمت و سوي يادگيري چندحرفه اي يا يادگيري  Undergraduateاري آموزش در مقطع  امروزه روند ج :مقدمه

طرز تلقي يا نگرش يادگيرندگان در  توسعه راهبردي يادگيري چند حرفه اي از ملاحظات مهم به . مشترك به پيش مي رود

چند حرفه اي در آموزش مراقبت بهداشتي بعنوان يك ابتكار  Undergraduateيادگيري مشترك در سطح . شمار  مي رود

رشته هاي  Undergraduateهدف از اين پژوهش، تعيين نگرش دانشجويان مقطع . درماني مورد حمايت قرار مي گيرد

پزشكي  عمومي، پرستاري  و  داروسازي درباره يادگيري مشترك يا يادگيري چند حرفه اي در دانشگاه علوم پزشكي تهران 

 .مي باشد

سوال در سه بخش تشريك  19شامل تعداد ( RIPLS)در اين روش از پرسشنامه مقياس يادگيري بين المللي :اه روش

سوال استفاده  3سوال، نقش ها و مسئوليت ها به تعداد  0سوال، هويت حرفه اي به تعداد  9مساعي و كار گروهي به تعداد 

ز متخصصين و كارشناسان خبره و مجرب آموزش پزشكي، نفره ا 13براي تعيين روايي اين پرسشنامه از يك گروه . شد

آزمون مجدد بهره برداري بعمل آمد و -پزشكي، پرستاري و داروسازي استفاده شد و براي تائيد پايايي آن از روش آزمون

نفر از  121بين تعداد  RIPLSپرسشنامه . باتوجه به بخشهاي مختلف آن تعيين شد% 29-% 31ضريب آلفاي كرونباخ برابر با 

دانشجويان سال چهارم دانشجويان رشته هاي پزشكي، پرستاري و داروسازي در دانشكده ها، بيمارستانها و خوابگاه ها كه دوره 

نفر پرسشنامه مربوطه را تكميل و  132كارآموزي در عرصه خود را مي گذراندند بطور تصادفي توزيع شد و در نتيجه تعداد 

  SPSSبراي جمع آوري و آناليز داده ها از نرم افزار . درصد بدست آمد 39پاسخ دهي برابر  عودت دادند كه در نتيجه ضريب

استفاده شد و از روش كا اسكوئر نيز براي آزمون تفاوتهاي ملاحظه شده بين نگرش دانشجويان رشته هاي مختلف و تعيين 

 .فراواني پاسخ هاي داده شده بهره برداري گرديد

يان رشته هاي پزشكي، پرستاري و داروسازي به سوالات بخش تشريك مساعي و كار گروهي جواب اكثريت دانشجو :نتايج

همچنين حدود نيمي از اين دانشجويان نيز با سوالات بخش هويت حرفه اي موافق و بسيار موافق . موافق و بسيار موافق دادند

يان رشته هاي داروسازي و پرستاري با سوالات بخش از دانشجو 3/1از دانشجويان رشته پزشكي و   3/2اگرچه حدود . بودند

 .نقش ها و مسئوليت هاي حرفه اي نظر موافق داشتند

نتايج اين پژوهش نشان داد كه اكثريت دانشجويان رشته هاي پزشكي، داروسازي و پرستاري به فوايد يادگيري  :گيري نتيجه

بكارگيري آن ها در محيط شغلي آينده خود اعتقاد داشتند و مشترك يا يادگيري بين حرفه اي و كسب مهارتهاي تيمي براي 

اعلام كردند كه مهارت كار تيمي در مراقبت از بيماران و تقويت ارتباط كاري حرفه اي مفيد فايده است كه با نتايج پژوهش 

ري مشترك و بين در نهايت مي توان گفت يادگي. هاي انجام شده توسط ساير پژوهشگران در كشورهاي مختلف مشابهت دارد

هم چنين بنظر مي رسد . حرفه اي در كشور ايران نياز به آمادگي قبلي دارد و در شرايط فعلي انجام آن كار ساده اي نيست

اجراي برنامه يادگيري مشترك و بين حرفه اي بيش از آنكه يك روش آموزش جديد باشد يك پارادايم آموزشي است كه در 

 .اعتقادات و طرز تلقي كاربران آن نقش مهمي را ايفا خواهد كردتغيير و تحول دانش، نگرش و 

 

 يادگيري بين حرفه اي، يادگيري مشترك، نگرش دانشجويان، دانشگاه، ايران :هاي كليديواژه
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 از ديدگاه پرستاران: ارتباط حرفه اي بين پرستاران و پزشكان

 
 ، سپيده جهانديده*اعظم زارع

 و كودكان شهيد حجازي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز (س) بيمارستان خيريه قلب الزهرا

a.zare2002@gmail.com 
 

ارتباط تعاملي بين دو انسان مي باشد كه حاصل آن پيامي است كه فرستاده مي شود و دريافت مي گردد تا هدفي بر  :مقدمه

رستار شامل تعاملي متقابل بين پزشك و پرستار در امر مراقبت از بيمار براي دستيابي به يك ارتباط بين پزشك و پ. آورد گردد

يكي از مهمترين علل استرس در حرفه پرستاري عدم وجود روابط حسنه كاري و تنش در روابط . هدف مشترك درماني است

رت وجود ارتباط و همكاري ميان پزشكان و با توجه به ضرو. حرفه اي پرستاران با ساير همكاران، به ويژه پزشكان است

پرستاران در جهت ارتقاي كيفيت مراقبت از بيمار، اين مطالعه براي تعيين  وضعيت حرفه اي بين پرستاران و پزشكان انجام 

 . گرديد

 

غل در يكي نفر از پرستاران شا 221. تحليلي بود كه به صورت مقطعي انجام شد -مطالعه حاضر يك مطالعه توصيفي :هاروش

ابزار بررسي پرسشنامه دو قسمتي بود، قسمت اول . از بيمارستان هاي شهرستان شيراز به صورت تصادفي وارد مطالعه شدند

. سوال با الگوي ليكرت بود 21قسمت دوم مربوط به ارتباط حرفه اي بود كه حاوي . اجتماعي بود-مربوط به متغيرهاي فردي

 . شد و با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي تجزيه و تحليل شد 10ويرايش  SPSSم افزار داده هاي جمع آوري شده وارد نر

 

درصد پرستار  13درصد پرستار زن و  30از نظر توزيع جنسي . پرستار در اين مطالعه شركت كردند 221در مجموع  :نتايج

 30درصد از پرستاران متاهل بودند و  00. سال بود 2سال و ميانگين سابق كاري آن ها  23ميانگين سني پرستاران . مرد بودند

درصد پرستاران در  41دهد كه از ديدگاهيافته هاي پژوهش نشان مي. درصد داراي مدرك تحصيلي ليسانس پرستاري بودند

همچنين بين سن و جنس و ديدگاه مثبت پرستاران در خصوص . خصوص ارتباط بين پزشك و پرستار نظر مثبت داشتند

بيشترين نظر مخالف . وجود داشتp<0/004 و  p<0/0001ط پزشك و پرستار ارتباط معني داري به ترتيب باارتبا

درصورت بروز مشكل به علت كوتاهي پزشك در امر دران پزشكان از پرستاران تقاضا دارند كه بر  "پرستاران درمورد عبارت 

در صورتي كه دستور پزشك سوال برانگيز باشد به "ورد عبارت و بيشترين نظر موافق پرستاران در م "عليه آنها شهادت دهند

 . باشدمي "كنندراحتي سوالاتشان را مي

 

درصد از پرشكان ارتباط خوبي را با پرستاران داشتند كه بهبود ارتباط 41به طور كلي از ديدگاه پرستاران فقط :گيرينتيجه

 .  بيماران داشته باشد تواند نتايج بهتري را در امر درمانپزشك و پرستار مي

 

 پزشك، پرستار، ارتباط، ارتباط حرفه اي :هاي كليديواژه

mailto:a.zare2002@gmail.com
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 يها دانشگاه يعلم ئتيه ياعضا ي و رشد حرفه ايپژوهشي ها شيگرا نيبرابطه 

 مشهد يفردوس علوم پزشكي و

 

 3يكارشك نيحسدكتر  ، 2نايآهنچدكتر محمدرضا  ،1*ياسدخانعبدالواسط 
 ي مشهدفردوسدانشگاه  يآموزش قاتيتحقي ارشد كارشناس*1

Email: asadkhani33@gmail.com 
 ي مشهدفردوسگروه علوم تربيتي دانشگاه  مديريت آموزشي اريدانش2
 ي مشهدفردوسي دانشگاه تيتربگروه علوم  روانشناسي تربيتي ارياستاد3
 

زمند توجه به رشد، بالندگي و بهسازي منابع ها ها نيا جهان امروز به منظور سازگاري با محيط متحول، دانشگاهدر : مقدمه

مرهون و وابسته به كميت و كيفيت  علم،راز احياء و رشد علمي، پژوهش است و توسعه بديهي است كه  .باشند يانساني خود م

ي پژوهشي با رشد حرفه اي مي ها شيگرادر همين راستا، هدف پژوهش حاضر بررسي ارنباط . است پژوهشي علمي و ها طرح

 .باشد

 

ي علوم پزشكي و ها دانشگاهنفر از اعضاي هيئت علمي  143ي شامل ا نمونهدر اين پژوهش توصيفي همبستگي، : ها روش

هاي محقق آوري اطلاعات، از پرسشنامه به منظور جمع. ي انتخاب شدندا هيسهمگيري فردوسي مشهد با استفاده از روش نمونه

با استفاده از  ها دادهتاييد شد و  ها پرسشنامهروايي و پايايي . ي استفاده شدي پژوهشي و رشد حرفه اها شيگراساخته 

، (MANOVA)تحليل مسير، تحليل واريانس چتد متغيره آزمون باكس، ، Tي آمار توصيفي و استنباطي، آزمونها روش

 .چزيه و تحليل قرار گرفتندمورد ت SPSSو ( LISREL)ي ليزرل افزارهاو به كمك نرم ه همبستگي پيرسون و رگرسيون چندگان

 

توانند  نمي هاي پژوهشي بنيادي و كاربردي گرايش متغيرهايكه نشان داد  رگرسيون چندگانهنتايج حاصل از آزمون  :نتايج

در هر دو  ،دو دانشگاهنشان داد كه بين نتايج بدست آمده از آزمون مانوا . بيني نمايند اي آموزشي و پژوهشي را پيش رشد حرفه

تفاوت ( P< 29/3=  (140 ،1)F,11/1)اي پژوهشي  و رشد حرفه(  P< 110/0=  (140 ،1)F,11/1)اي آموزشي  ر رشد حرفهمتغي

 .معناداري وجود دارد

 

 اي پژوهشي اي آموزشي و رشد حرفه رشد حرفهبا  گرايش پژوهشي بنياديبين بر اساس نتايج به دست آمده، : گيري نتيجه

رابطه مثبت  اي آموزشي بين گرايش پژوهشي كاربردي با رشد حرفهغير معنادار است همچنين رابطه مثبت بسيار پايين و 

رابطه منفي بسيار پايين و غير معنادار  اي پژوهشي بين گرايش پژوهشي كاربردي با رشد حرفهبسيار پايين و غير معنادار و 

 .است

 

 .ري هيئت علمي، تحليل مسياعضا ،پژوهشي پژوهشي، رشد حرفه اي، هاگرايش :  واژگان كليدي
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آيا آموزش بين حرفه اي به افزايش درك كاركنان نظام سلامت از نقش ساير اعضا 

 منجر مي شود؟

 
 2، زهرا باقرصاد1*دكترعليرضا ايرج پور

عضو مركز تحقيقات آموزش پزشكي، استاديار گروه پرستاري مراقبتهاي ويژه دانشكده پرستاري مامائي دانشگاه 1

 كي اصفهانعلوم پزش
 دانشجوي كارشناسي ارشد مامائي، دانشكده پرستاري مامائي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 2

Irajpour@nm.mui.ac.ir 

 

با  كه طي آن فراگيران دو يا چند حرفه علاوه بر فراگيري يك محتواي مشتركآموزش بين حرفه اي، فرايندي است  :مقدمه

تا  نمايند تا به ارتقا همكاري و كيفيت ارائه مراقبت بيانجامد  مي باره يكديگر نيز كسب ز يكديگر و درا ، اطلاعاتي راهمديگر

از جمله مزايايي كه براي . حرفه ي خود بررسي و تجربيات را باديگران به اشتراك بگذارند يك موضوع را از جنبه هاي مختلف

مطالعه حاضر با هدف بررسي اثر . ضاي تيم سلامت استكاربرد اين رويكرد مورد ادعا است، تاثير آن در درك نقش ساير اع

 .  بخشي آموزش بين حرفه اي در افزايش درك كاركنان نظام سلامت از نقش ساير اعضا صورت گرفته است

 

به منظور يافتن مطالعات با واژه هاي كليدي . اين مطالعه، مرور نظام مند در مهمترين بانكهاي اطلاعاتي است :هاروش

و   ANDو تركيب اين واژه ها با كلمات ربط  "درك"و واژه هاي مترادف آن و همچنين واژه كليدي  "ين حرفه ايآموزش ب"

OR  در بانكهاي اطلاعاتيPubmed, Ovid, Medline, Cinahl  گرفته شده است . 

 

اين مطالعات مربوط به . ودمقاله واجد شرايط پاسخ به سوال مطالعه ب 21در بررسي چكيده مقالات بدست آمده تعداد  :نتايج

مورد 19تعداد . بودند كه مطالعات در كشورهاي انگلستان، آمريكا، نيوزلند، ژاپن و كانادا اجرا شده بود 2114 -2112سال هاي 

 .از مطالعات بر تأثير معني دار آموزش بين حرفه اي بر ارتقاء درك كاركنان نظام سلامت از نقش سايرين دلالت داشت%( 91)

  

از آنجا كه يكي از مهمترين موانع همكاريهاي بين حرفه اي و كار تيمي در نظام سلامت، عدم درك مناسب از  :گيرييجهنت

نقش و قابليتهاي كاركنان حرفه هاي گوناگون است، لازم است نظام آموزشي در تربيت ايشان موضوع فهم و درك بيشتر از 

يافته اين مطالعه و مطالعات مشابه بر اين مهم تاكيد مي كند كه لازم . هدنقشهاي يكديگر را بطور جدي مورد توجه قرار د

به اين ترتيب . است در برنامه هاي آموزشي دانشجويان حرفه هاي سلامت از ظرفيتهاي آموزش بين حرفه اي استفاده گردد

ي تربيت شده پس از فراغت از هم به ارتقا آموزش كمك خواهد شد و هم امكان بهره برداري از هم افزايي عملكرد نيروها

 . تحصيل ميسر خواهد گرديد

 

 ،  نظام سلامت(RPQ)آموزش بين حرفه اي، فراگيران، درك نقش، پرسشنامه درك نقش :هاي كليديواژه
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در نظام سلامت براساس ابزار  بين حرفه اينگرش ابزار سنجش  سازي استاندارد

 Attitudes to Health Professionals'عنواناستاندارد شده خارجي با 

Questionnaire' (AHPQ)  در ايران 
 

 3،  ماندانا شيرازي2، مينو نجفي1*مريم نجفي
 دانشجوي پزشكي عمومي دانشگاه علوم پزشكي تهران1*
 دانشجوي پزشكي عمومي دانشگاه علوم پزشكي تهران2

 استاديار مركز توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي تهران3

 

كارآمد  و شود، تربيت نيروي متخصصهاي علوم پزشكي دنبال مياهداف كليدي كه توسط تمامي دانشگاهيكي از  :مقدمه

-هيچ حرفه اي به تنهايي قادر نيست به نحو مطلوب پاسخگوي نياز از سوي ديگر . باشدجهت ارائه خدمات با كيفيت بهتر مي

 همكاري ميان افراد تيم مراقبت بهداشتي درجهت ارتقاء ارتباط و باتوجه به ضرورت وجود. ي بيماران باشدهاي پيچيده

ابزار  و پايايياين ارتباط اين مطالعه براي تعيين روايي  و اهميت سنجش نگرش افراد تيم سلامت در كيفيت مراقبت از بيمار

 .ديبراي اولين بار در ايران ، انجام گرد AHPQسنجش نگرش بين حرفه اي 

گرديده  انجام1391بوده ودر سال ( Cross -Sectionals)ومقطعي (Survey)عه پيمايشييك مطال اين مطالعه :ها روش

دلفي انجام راند  ين در دونفراز متخصص 11روايي محتوايي و صوري با استفاده از تكنيك دلفي با حضور  در اين پژوهش.  است

جهت . لفي در بين دو راند مورد تاييد قرار گرفت همچنين روايي خارجي با استفاده از رويكرد ترجمه و بازترجمه و انجام د.شد

به گروه هاي هدف مورد بررسي ارائه مرتبه به فاصله يك هفته  دو پرسشنامه test -retestبررسي پايايي، با استفاده از روش 

نمونه  شرو پزشكي و پرستاري دانشگاه علوم پزشكي تهران بودندكه به دانشجوي سال آخرنفر  00پژوهش اين جامعه. شد 

در دو آيتم  21،داراي   (AHPQ)مهارت بين حرف ايابزار سنجش نگرش .تصادفي طبقه اي به مطالعه وارد شدند گيري

سپس با استفاده از آزمون هاي . مورد بررسي قرار گرفت( 11تا  1از ) VASاستفاده از مقياس  باحيطه مراقبت و تابعيت، 

 .تحليل آماري قرار گرفت مورد تجزيه و 13SPSSتحليلي توسط نرم افزار  –توصيفي 

 

نتايج . باتوجه به بررسي هاي انجام شده روايي خارجي ،صوري و محتوايي مورد تاييد صاحبنظران درايران قرار گرفت: نتايج

 همچنين آلفاي كرونباخ براي.محاسبه شد  =ICC 8821.و  8821.با استفاده از آلفاي كرونباخ    مربوط به پايايي كل نيز

 .به دست آمد(8581.)و تابعيت (8871.) مراقبتهريك از حيطه هاي 

 

به عنوان ابزاري روا و پايا در ايران مي تواند به منظور  با توجه به يافته هاي پژوهش حاضر ابزار بررسي نگرش :گيرينتيجه

 .مورد استفاده قرار گيرد بين حرفه ايبررسي نگرش  

 

 نگرش-پايايي-اييرو-بين حرفه اي : هاي كليدي واژه
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 نقش سياستگذاري در اعتلاي كيفيت آموزش پزشكي پاسخگو در ايران
 

 *شيما طباطبايي
 دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي *

 دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، تهران ، ايران
shtabatabai@yahoo.com 

 

ش  علوم پزشكي به سبب نياز به عرصه هاي متنوع يادگيري درگستره وسيع شكل گيري  مسايل مرتبط با آموز :مقدمه    

سلامت  و بيماري مردم ، نسبت  به ساير اموزش ها  از ويژگي  خاصي برخوردار است و تربيت هزاران  نيروي متخصص در 

در ايران  در راستاي تاكيد  اصل سي ام قانون .مي رودسطوح  مختلف علوم پزشكي در قرن بيستم ، موفقيت عمده اي بشمار  

اساسي  بر فراهم كردن تحصيلات عالي در حد خود كفايي كشور، عرصه آموزش پزشكي در سراسر كشور گسترش يافت و در 

موسسه آموزش پزشكي تحت پوشش وزارت بهداشت  ، درمان و آموزش پزشكي   در كشور در حال فعاليت   43حال حاضر 

در دو دهه گذشته ؛ در تمام دنيا، نقدهاي گسترده اي بر كيفيت آموزش پزشكي به .زش و ارائه خدمات سلامت هستندآمو

لحاظ محتواي آموزشي ، سطح تمركز ، طرز تلقي  نسبت به جايگاه انسان و اخلاق حرفه اي پزشكي مطرح بوده است و 

همگام با اين روند جهاني، در ايران نيز  اين نياز  توسط . شده اند منتقدان نياز به اصلاحات  جدي در آموزش پزشكي را متذكر

وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي كه به نيابت از دولت  توليت آموزش پزشكي را در بالاترين سطح تصميم گيري بر 

ويژه اعتلاي كيفيت آموزش عهده دارد  ، محقق مي گردد در اين مقاله ،  به راهبردهاي اساسي و  سياستها و خط مشي هاي 

 .پزشكي در كشور  پرداخته مي شود

اين پژوهش توصيفي به بررسي و توصيف كاركرد وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي در  توليت آموزش  :هاروش

مي   پزشكي وچگونگي اعمال اصلاحات كمي و كيفي از طريق دانشگاه هاي علوم پزشكي  ، مراكز تحقيقاتي پزشكي در كشور

 .پردازد

عملكردهاي درون بخشي ،  هماهنگي هاي بين بخشي  و همسو شدن سياستهاي زير بخش آموزش پزشكي از طريق  :نتايج

مراكز تصميم گيري  حوزه ستادي وزارت  همچنين. مصوبات شواري سياستگذاري  در وزارت بهداشت صورت  مي پذيريد 

ش دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور، هيات هاي ممتحنه  و ارزشيابي  بهداشت ،درمان  و آموزش پزشكي  ، شوراي گستر

رشته هاي تحصيلي ، شواري هدايت استعداد درخشان و نيز مراكز عمده تصميم گيري  نظير هيات امنا و هيات مميزه دانشگاه 

 .هاي علوم پزشكي در اين امر نقش مهمي دارند 

ا و خط مشي هاي ويژه آموزش پزشكي ، نظير ارتقاي  اخلاق پزشكي ، تعيين راهبردهاي اساسي و  سياسته :گيرينتيجه

تعيين و تثبيت  جايگاه آموزش پزشكي  به عنوان زير بناي توسعه سرمايه هاي انساني بخش سلامت ،  در اعتلاي كيفيت 

 .آموزش پزشكي پاسخگو در ايران  موثر و ضروري است

 ، سياستگذاري آموزش پزشكي پاسخگو ، كيفيت: هاي كليديواژه
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رشته  باليني آموزش ضروريفرصتها و چالش هاي  برنامه ديدگاه اساتيد درباره 

 پزشكي  در راستاي پاسخگويي به نيازهاي جامعه

 

 ، دكتر علي اكبر زينالو*افسانه يخ فروشها
 star2000_y@yahoo.comدانشگاه علوم پزشكي تهران  -دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي*

 

 

 در نقش پزشك معرفي و جامعه در طبابت واقعيات با نمودن دانشجو آشنا ، نگر جامعه شكي پز آموزش از اصلي هدف: مقدمه

 و شده دانشجويان مهارت و دانش سطح ارتقاء سبب نگر جامعه شيوه آموزش به كه ند ا داده نشان ها بررسي. است جامعه

 از گيري نتيجه و تحليل و تجزيه و حلها راه طرح ، مشكلات جامعه طريق شناخت از رآورده شدن نيازهاي دانشجويانب باعث

نظرات اعضاي هيات علمي دانشكده پزشكي  درباره  به بررسي در مطالعه حاضر شوند مي كرده آوري جمع خود كه اطلاعاتي

 .ي در جهت پاسخگويي به نيازهاي جامعه پرداخته شده استرشته پزشكآموزش ضروري فرصتها و چالش هاي  برنامه 

 

بحث 12در ( (semi structuralاطلاعات با استفاده از روش تحقيق كيفي و انجام مصاحبه نيمه ساختاريافته  :هاروش

دقت  به منظور دستيابي به. از اساتيد دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين گرداوري شد FGD) )گروهي متمركز

 external check))و بازنگري ناظرين ( ( member checkداده ها از دو روش تاييد مطالب توسط شركت كنندگان 

 .تجزيه و تحليل اطلاعات از طريق تحليل محتوا انجام گرفت.استفاده شد

  

رصتهاي آموزش موجود در نتايجي كه از بازخواني، دسته بندي و بررسي تم هاي مصاحبه به دست آمد نشان داد كه ف :نتايج

آشنا نمودن دانشجويان با بيماريهاي شايع جامعه،آشنايي آنها با نظام ارائه خد مات، استفاده از :برنامه آموزش ضروري شامل

نبود :در ارزشيابي و چالش هابرنامه را عوامل زير عنوان كردند Log bookروش هاي آموزشي دانشجو محور، استفاده از 

لات شايع، مدون نبودن برنامه آموزشي، فقدان فيلد آموزشي مناسب،كافي نبودن زمان و فضاي آموزشي و بيماران با مشك

 فقدان تجهيزات كافي آموزشي 

 

 زمينه آموزش در اساتيد به آموزشي پيشرفته هاي دوره با ارائه تواند مي پزشكي دانشكده رسد مي نظر به: گيرينتيجه

 آموزش در نگري جامعه عملياتي گسترش براي موجود زمينه از مديريتي، اجراي مداخلات و طراحي نيز و جامعه نگر، پزشكي

 .كند استفاده دانشجويان

  

 فرصتها،پزشكي،استاد،برنامه آموزشي :هاي كليديواژه
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 بررسي تاثير برنامه پزشكي پاسخگو در ارتقاء سيستم آموزشي
 

 4، فاطمه پوراسماعيل 3رضا پروانه،  2، محمد جعفر مدبر1حسن بسكابادي
دانشيار و فوق تخصص نوزادان دانشگاه علوم پزشكي، مدير مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم 1

 پزشكي مشهد
BoskabadiH@mums.ac.irEmail: 

 قائم مقام مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه2
 كي پاسخگو مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاهمسؤول واحد پزش3

 مسؤول دفتر مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه4

 

گسترش عرصه ها و فيلدهاي مختلف آموزشي با توجه به ابعاد مختلف سلامت و متنوع بودن اعضاء تيم سلامت مي : مقدمه

درماني و صنايع مرتبط با سلامت و ساير موارد به -ز بهداشتياضافه شدن  مراك. تواند گام مهمي در ارتقاع سلامت جامعه باشد

نظرات دريافت كنندگان خدمت همواره در . عرصه هاي آموزشي فعلي در از سياستهاي دانشگاه علوم پزشكي مشهد مي باشد

در طرح  لذا در اين پژوهش سعي شد نظرات دانشجويان مراجعه كننده. اصلاح امور آموزشي نقش تعيين كننده اي دارد

 .بررسي  شود درباره تاثيرطرح بر ارتقاء سيستم آموزشي پزشكي در عرصه

 

جامعه آماري اين پژوهش تمامي دانشجويان پزشكي . انجام شد 1333 -91اين مطالعه توصيفي مقطعي در سالهاي :ها روش

خشهاي قلب، زنان، كودكان، دانشجويان سال ششم ب)در عرصه مراجعه كننده به مراكز بهداشتي درماني شهرستان مشهد 

ابزار گرداوري اطلاعات . انجام شد n=150نمونه گيري به شيوه در دسترس با حجم نمونه . بودند( عفوني، روانپزشكي و داخلي

ليكرت از  پاسخ سوالات پرسشنامه به روش.گرديد تأييدپايايي توسط همساني دروني . پايا بود پرسشنامه محقق ساخته روا و

 SPSSگرديده بود پس از تكميل پرسشنامه ها داده هاي گرداوري شده با استفاده از نرم افزار  طراحي تا بسيار زيادبسيار كم 

 .تجزيه و تحليل شد

 

دانشجويان از حضور در عرصه رضايت داشتند و نظرات دانشجويان در مورد % 31يافته هاي پژوهش نشان داد  :نتايج

 بيماران ثر باؤارتباط م شناخت فرهنگ و ،%(31) فضاي كاري آينده مشابهت با: باشدمتغيرهاي مختلف به اين ترتيب مي 

تغيير نگرش ، %(03) مشكلات سلامت شناخت نقش دانشجويان در ثير درأت ،%(03) شناخت اولويت هاي سلامت ،%(03)

 %(.29)نايي نسخه نويسيكسب توا ،%(01)دانشجويان ثر بيماران وؤارتباط م، %(02) دانشجويان به مشكلات بهداشتي

 

تغيير نگرش  از نظر دانشجويان باعث حضور دانشجويان پزشكي در مراكز بهداشتي درماني پزشكي در عرصه، :گيري نتيجه

لذا پيشنهاد . و به دنبال آن ارتقاء سيستم آموزشي مي شودتقويت  و ترين مشكلات نظام سلامتدانشجويان در مورد مهم

 .اوم اجراي برنامه مورد تأكيد بيشتري قرار گيردبازنگري و تد. گردد مي

 

 داشتي درمانيدانشجو، پزشكي در عرصه، نظرات، مراكز به: هاي كليدي واژه
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بررسي ديدگاه اعضاء هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي مشهد  در خصوص تأثير 

 اجراي برنامه پزشكي پاسخگو در ارتقاء سيستم آموزشي

 
 5، حسينعلي نامدار*4، فاطمه پوراسماعيل3، رضا پروانه2فر مدبرمحمد جع، 1حسن بسكابادي

دانشيار و فوق تخصص نوزادان دانشگاه علوم پزشكي، مدير مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم 1

 پزشكي مشهد
 قائم مقام مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه2

 موزش دانشگاهمسؤول واحد پزشكي پاسخگو مركز مطالعات و توسعه آ3
 مسؤول دفتر مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه*4

PouresmailF1@mums.ac.irEmail:  
 كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي5

 

ي بودن سلامت، نياز به گنجاندن پزشكي با توجه به اصل تقدم ديدگاه سلامت نگر به جاي بيمارنگر و چند بعد :مقدمه

درماني به فيلدهاي آموزشي -اضافه شدن مراكز بهداشتي پاسخگو در برنامه آموزشي دانشجويان، اصلي غير قابل انكار است

در اين پژوهش سعي شد نظرات اساتيد شركت كننده  . دانشجويان پزشكي  مي تواند باعث  ارتقاء سطح آموزشي دانشگاه گردد

 .طرح پزشكي در عرصه، در مورد اين دوره مورد بررسي قرار گيرددر 

 

انجام و جامعه آماري اين پژوهش اعضاء هيأت علمي شركت  1333-91اين مطالعه توصيفي مقطعي در سالهاي :هاروش

نفر به  21مونه نمونه گيري با حجم ن. بودند( اساتيد گروهاي زنان، عفوني، روانپزشكي و داخلي)كننده در پزشكي در عرصه  

اي حاوي هاي آموزشي درگير، با پرسشنامهنظرات اعضاء هيأت علمي آشنا با انجام طرح درگروه. در دسترس انجام شدشيوه 

ابزار گرداوري اطلاعات پرسشنامه محقق ساخته، با . سنجيده شد( 2تا  1پاسخ براساس مقياس ليكرت از )پانزده سؤال بسته 

پس از تكميل پرسشنامه ها داده هاي گرداوري شده با استفاده از نرم افزار . ين روا و پايا گرديداز نظرات متخصص استفاده

SPSS تجزيه و تحليل شد. 

 

در فراهم آوردن فرصت آموزشي مشابه با  را اين دوره% 03حدود  :دهدنتايج حاصل از بررسي نظرات اساتيد نشان مي :نتايج

در آشنايي دانشجويان با فرهنگ مردم هر منطقه و را اين دوره  % 02و نيز  ندهفضاي كاري آينده دانشجويان كمك كن

در  و نيز هاي سلامت جامعهثر پزشك و بيمار، آموزش بيشتر دانشجو در مورد الويتؤشناسايي موانع فرهنگي برقراري ارتباط م

دانسته  ثرؤم ، قصد خدمت به آن را دارنداي كه ترين مشكلات نظام سلامت در جامعهتقويت دانش دانشجويان در مورد مهم

 . رساني دراين زمينه را مطلوب دانستنداطلاع% 33/43همكاري ساير اعضاء هيأت علمي و % 21 .اند

 

دانند اما بايد در مورد اهميت و لزوم اجراي اين طرح براي ساير اعضاء هيأت علمي آشنا با برنامه آن را مؤثر مي :گيري نتيجه

رساني  و تمهيداتي  انديشيده شود چرا كه اين برنامه بدون همكاري و مشاركت فعال اعضاء هيأت علمي نيز اطلاعاعضاء هيأت 

 .علمي از پويايي و پايايي لازم برخوردار نخواهد بود

 داشتي درماني، آموزشاستاد، پزشكي در عرصه، مراكز به :كلمات كليدي
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 اليني از ديدگاه دانشجويان مامايي منابع تنش و عوامل مرتبط با آن در آموزش ب

 1319دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 

 
 2 سيده محبوبه رضائيان ،1*حارث آبادي مهدي

 بجنورد شمالي، خراسان پزشكي علوم دانشگاه جامعه، بهداشت پرستاري گروه پرستاري، ارشد كارشناس 1*
Email: mehdiharesabadi@gmail.com 

 بجنورد شمالي، خراسان پزشكي علوم دانشگاه پرستاري و مامايي، دانشكده مامايي،دانشجوي كارشناسي 2

 

 كيفيت ارتقاي و بهبود براي .تنش يكي از مشكلاتي است كه مي تواند مانعي بر سر راه آموزش باليني مامايي باشد :مقدمه

اضر با هدف تعيين منابع تنش و عوامل مطالعه ح .است ضروري آموزشي زاي استرس عوامل مديريت و بررسي باليني، آموزش

مرتبط با آن در آموزش باليني دانشجويان مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي در سال 

 .انجام شد 1391

 

ي و مامايي و بالاتر دانشكده پرستار 4مقطعي كه طي آن كليه دانشجويان مامايي ترم  -در اين مطالعه تحليلي :هاروش

حيطه باليني  3گويه اي در  02عوامل ايجاد كننده تنش در محيط بالين با استفاده از پرسشنامه اي . بجنورد انتخاب شدند

 . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spss -10داده ها بعد از جمع آوري با نرم افزار آماري. بررسي شد

 

از آنها هم % 0/22تنش در محيط باليني را متوسط ذكر كردند و % 2/01نشجويان يافته ها نشان داد كه در كل بيشتر دا :نتايج

يافته ها نشان داد كه دانشجويان عوامل مربوط به برخورد با بيمار را بيشترين . اين عوامل را تا حد زيادي تنش زا عنوان كردند

 . سطح متوسطي از تنش را ذكر كردندعامل تنش زا در محيط كارآموزي ذكر كردند و در بقيه حيطه ها دانشجويان 

 

 نمودن محدود زا، تنش از منابع آگاهي با توان مي. از آنجا كه تنش تاثير منفي روي آموزش باليني مي گذارد :گيرينتيجه

 و داد افزايش مختلف موقعيت هاي به نسبت را آنان سازگاري دانشجويان، اي حرفه و آگاهي علمي سطح بردن بالا يا و آن

 .آورد فراهم آموزش براي مناسبي طمحي

 

 تنش، آموزش باليني، دانشجويان مامايي  : هاي كليديواژه
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كيفيت اموزش باليني از ديدگاه دانشجويان و مربيان دانشكده هاي پيرا پزشكي و 

 ي بيرجندمامايي دانشگاه علوم پزشك  -پرستاري

 4را قرباني، سمي 3، مريم توليت 2*، طاهره خزاعي 1محمودرضاتوكلي 

 مربي عضو هيئت علمي دانشكده پزشكي، گروه راديولوژي. 
 :Email مربي عضو هيئت علمي دانشكده پيراپزشكي، گروه اطاق عمل و هوشبري، مركز تحقيقات آموزش پزشكي 2*

Azar.khazaei@yahoo.com 
 جراحي دانشكده پيراپزشكي –خلي مربي كارشناس ارشد پرستاري دا 3

 دانش آموخته راديولوژي 4

 

است و سالم بودن عناصر آموزش باليني مفيدباليني در رفع مشكلاتوكميت آموزشموثر بركيفيتشناخت عوامل :مقدمه

بيان دانشگاه اين پژوهش با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان و مر. آموزش مي شودرفتن كيفيتتشكيل دهنده ي آن باعث بالا

 .علوم پزشكي بيرجند در مورد كيفيت آموزش باليني انجام شد

مقطعي روي كليه دانشجويان سال آخر دانشكده هاي پيرا پزشكي و پرستاري و مامايي دانشگاه  -اين مطالعه توصيفي: هاروش

اهداف : حيطه 2سوال در 34لانجام شد، ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنا مه ، شام 91-91علوم پزشكي بيرجند در سال 

نرم  داده ها پس از ورود به . وبرنامه هاي آموزشي ، عملكرد مربي، برخورد با دانشجو ، محيط آموزشي و نظارت وارزشيابي بود

  .با استفاده از آمار توصيفي و تحليلي ، تجزيه و تحليل گرديد  spss افزار آماري

حيطه مورد بررسي بر  2ميانگين نمره ديدگاه دانشجويان در . كردند ه شركتمربي  دراين مطالع 22دانشجو و  93 :نتايج

همچنين  ميانگين  نمره ديدگاه دانشجويان در حيطه هاي ( p<0/05)  حسب رشته تحصيلي اختلاف معني داري داشت 

اختلاف معني داري اهداف و برنامه هاي آموزش،برخورد با دانشجو، محيط آموزش و نظارت و ارزشيابي برحسب معدلشان 

 . داشت 

  (p<0/05) 

ميانگين نمره ديدگاه مربيان در حيطه هاي برخورد با دانشجو و محيط آموزش بر اساس سابقه كار آموزشي 

 (p<0/05. )  و باليني اختلاف معني داري داشت 

 

دانشجو از نظر  مقايسه ميانگين نمره ديدگاه دانشجويان و مربيان در حيطه هاي عملكرد مربي و برخورد با

 (p<0/05. )  آماري تفاوت معني داري داشت
ديدگاه دانشجويان و مربيان در رشته هاي . گرددباليني بسيارپيچيده بوده و ابعاد متعددي را شامل ميآموزش :گيري نتيجه

ني و مقايسه با وضعيت با ارزيابي هاي مكرر عرصه هاي بالي. مختلف در مورد حيطه هاي مؤثر بر آموزش باليني متفاوت است 

 . موجود مي بايست نقاط قوت و ضعف شناسايي گردد

 ماماييو كيفيت، آموزش باليني، پيراپزشكي، پرستاري  :هاي كليديواژه
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فرآيند ارتقاءآموزش كارآموزي در عرصه دانشجويان پرستاري ارزشيابي
  *فرشته آئين دكتر

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي شهركرد

 

نتايج حاصل از مطالعات مختلف انجام شده در ايران و از جمله دانشگاه علوم پزشكي شهركرد، مشكلاتي جدي را در  :مقدمه

ي در عرصه در كشورمان مطرح نموده اند كه عمدتاً به عدم حمايت آموزشي از روند موجود مديريت آموزشي كارآموز

دانشجويان در بالين برمي گردد به منظور كاهش شكاف موجود بين تئوري و عمل در آموزش دوره  كارآموزي در عرصه 

د ارتقاء آموزش كارآموزي دانشجويان پرستاري و ارتقاء سطح كيفي آموزش و سطح شايستگي فارغ التحصيلان پرستاري، فرآين

 در عرصه اجرا و تجربيات دانشجويان پس از يكسال شركت در فرآيند مورد بررسي قرار گرفت 

اين مطالعه، يك مطالعه اقدام پژوهي است كه فرآيند ارتقاء آموزش كارآموزي در عرصه دانشجويان پرستاري را پس : هاروش

حيطه كسب مهارتهاي عملي و  4رآيند ارتقاء به صورت برنامه آموزشي دوره در ف. از يكسال اجرا مورد ارزشيابي قرار داد

تكنيكي پرستاري، كسب مهارت آموزش به بيمار، مهارت در تهيه فرآيند پرستاري، جلسات مباحثه استدلال باليني و آزمون 

يات دانشجويان در جهت كسب در پايان يكسال كارآموزي در عرصه، تجرب. علمي تخصصي پايان هر كارورزي طراحي گرديد

اعتماد به نفس، مهارت در برقراري ارتباط با بيمار، مهارت آموزش به بيمار، مهارت در تهيه فرآيند پرستاري از بيمار، كيفيت 

 0آزمون هاي علمي پايان بخش و كارآيي كارگاه آشناسازي ابتداي دوره با استفاده از پرسشنامه محقق ساخته متشكل از 

همراه با يك سؤال باز بعد از هر سؤال بسته (به معناي خيلي زياد 4صفر به معناي اصلاً، ) 4مقياس امتيازدهي صفر تا سؤال در 

 . براي ارائه پيشنهادات جهت بهتر شدن اين بخش از آموزش مورد بررسي قرار گرفت

يازات در خصوص كسب اعتماد به نفس بررسي تجربيات دانشجويان نشان داد بترتيب ميانگين و انحراف معيار امت:  نتايج

، كسب 44/3 ± 02/1، كسب مهارت آموزش به بيمار 32/3 ± 04/1، كسب مهارت برقراري ارتباط با بيمار 12/3 ± 00/1

 0/1و كارآيي كارگاه آشناسازي  44/2±2/1، كارآيي آزمونهاي عملي پايان بخش  12/3±92/1مهارت در فرآيند پرستاري 

دين ترتيب فرآيند ارتقاء آموزش كارآموزي در عرصه توانسته است به ميزان زياد تا خيلي زياد در كسب ب. بوده است ±30/2

از ديدگاه دانشجويان . اعتماد به نفس و مهارتهاي برقراري ارتباط با بيمار، آموزش به بيمار و فرآيند پرستاري كمك نمايد

بود و هم چنين كارگاه آشناسازي ابتداي دوره به ميزان متوسط تا كيفيت برگزاري آزمونهاي علمي پايان بخش در حد متوسط 

دانشجويان جهت بهتر شدن كيفيت آزمونهاي . زيادي در آشنا كردن دانشجويان با وظايفشان در طول دوره مؤثر بوده است

ب بنمايد و هم چنين پايان بخش، جامع تر شدن سؤالات آزمون به گونه اي كه دانشجويان را وادار به مطالعه عميقتر مطال

پيچيده تر كردن مشكلات پرستاري مطرح شده در سؤالات آزمون جهت ترغيب دانشجويان به استفاده از تفكر انتقادي باشد را 

هم چنين دانشجويان تأكيد كردند كه تمرينهاي آموزش به بيمار در طي يكسال كارورزي در حضور مربي و با . پيشنهاد دادند

سال اول تحصيل را پر كند  3ري توانست خلاء موجود در آموزش مهارت برقراري ارتباط با بيمار طي دريافت بازخورد فو

علاوه بر اين تمرين تهيه فرايند پرستاري از بيمار و . بطوريكه دانشجويان براحتي مي توانند با بيمار ارتباط برقرار نمايند

فرآيند پرستاري و اهميت آن در انجام مراقبت از بيمار پي ببرند و دريافت بازخورد سبب شد تا دانشجويان به كاربردي بودن 

هم آموزش به بيمار و هم فرآيند پرستاري و هم جلسات استدلال باليني را در كاهش شكاف بين تئوري و عمل و كاربردي 

 . كردن دانش آموخته شده در عملكرد باليني مؤثر دانستند

الين در طي كارآموزي در عرصه دانشجويان پرستاري در مقالات مختلف ايراني مشكل شكاف بين تئوري و ب: گيرينتيجه

گزارش شده از دانشگاههاي مختلف علوم پزشكي ايران به عنوان يك معضل مطرح شده است بنابراين بر اساس نتايج ارزشيابي 

هركرد، استفاده از آن در ساير فرآيند معرفي شده مبني بر مؤثر بودن آن در كاهش اين شكاف در دانشگاه علوم پزشكي ش

 .  دانشگاههايي كه با اين معضل مواجه هستند نيز مي تواند اثرگذار باشد

 كارآموزي در عرصه، دانشجويان پرستاري، ارزشيابي: هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A2%D8%A6%D9%8A%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A2%D8%A6%D9%8A%D9%86
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بررسي تاثير آموزش سرپايي كارورزان بر اساس استراتژي مراقبت هاي ادغام يافته 

 كودكان رد آنها در درمانگاهناخوشي هاي اطفال برعملك

 
،شكوفه احمدي پور ،خاطره عنبري*اعظم محسن زاده

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي لرستان،متخصص كودكان *

ن بستري سرو كار دارند درحالي كه پس از فارغ التحصيلي دانشجويان پزشكي در دوره آموزش خود ، بيشتر با بيمارا :مقدمه

هدف از اين مطالعهبررسي تاثير آموزش سرپايي كارورزان دانشگاه علوم . اكثر ارتباط درماني آنها با بيماران سرپايي است

 .انگاه كودكان بود پزشكي لرستان در بر اساس استراتژي مراقبت هاي ادغام يافته ناخوشي هاي اطفال برعملكرد آنها در درم

در اين مطالعه واحدهاي مورد پژوهش كارورزان بخش اطفال دانشگاه علوم .بودنيمه تجربي  پژوهش يك مطالعهاين : هاروش

سپس كارورزان به صورت تصادفي در دوگروه . ابتدا يك پيش  آزمون گرفته شد .پزشكي لرستان  در دو سال متوالي بود 

 21كارورزان همراه با استاد  هر روز .نفر بود 24ودر گروه كنترل  20تعدادنمونه در گروه مداخله  .ند مداخله وكنترل قرار گرفت

در گروه مداخله آموزش درمانگاهي بر . براي گروه كنترل آموزش هاي معمول صورت گرفت . بيمار كودك را ويزيت ميكردند 

ر، ارزيابي علائم خطر فوري و نشانه هاي خطر، تشخيص و اساس استراتژي مانا شامل ارزيابي وطبقه بندي  كودك بيما

كليه كاروزان بعد ازپايان دوره درمانگاه با استفاده از پرسشنامه وچك ليست .تشخيص افتراقي، درمان  و نسخه نويسي بود

ع آوري مورد تجزيه داده ها پس از جم.مشاهده اي كه روايي وپويايي آنها از قبل بررسي شده بود مورد ارزيابي قرار گرفتند 

 .مستقل جهت تجزيه وتحليل آماري نمرات دو گروه استفاده شد ازآزمون . وتحليل آماري قرار گرفت 

مقايسه ميانگين وانحراف معيار نمرات كارورزان قبل ازانجام مداخلات آموزشي نشان دادكه نمرات كلي دوگروه در پيش  :نتايج

با   12/10بعد از اجراي مداخلات آموزشي نمرات كلي كارورزان گروه مورد .ر نداشتآزمون تفاوت آماري معناداري با يكديگ

نمرات كارورزان گروه مورد بعد  دادكهنتايج نشان . ( 1141/1)بود  19/13اختلاف معناداري بالاتر از كارورزان گروه كنترل 

 (.)كنترل بود ازانجام مداخلات آموزشي در تمام حيطه ها بصورت معناداري بالاتر از گروه

ناموجب افزايش توانمندي كارورزان در مانتايج اين مطالعه نشان دادكه آموزش درمانگاهي براساس استراتژي  :گيرينتيجه

. اطفال شد  درمانگاه

 استراتژي مانا ،كارورزان    ،آموزش سرپايي ودرمانگاهي  : كليدي هايواژه
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 يك مطالعه كيفي: ارورزي در عرصه اورژانستجارب دانشجويان پرستاري از ك

 ، نيلوفر جواهر زاده*معصومه لطيفي ،عليرضا نيكبخت نصرآباديدكتر
 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي اراك*

Email: mlatifi@razi.tums.ac.ir 
 

كل دهي مهارت هاي اساسي و توانمندي هاي حرفه اي دانشجويان پرستاري دوره هاي كارآموزي و كارورزي در ش :مقدمه

هدف از اين . اهميت آن در بخش اورژانس دو چندان است هرچه كارآموزي در بخش هاي عادي مهم باشد،. نقش اساسي دارد

 مطالعه، تبيين تجارب دانشجويان پرستاري پيرامون كارورزي آنان در بخش هاي اورژانس مي باشد

دانشجوي پرستاري در آن شركت  12اين پژوهش كيفي از نوع تجزيه و تحليل محتوايي از نوع قراردادي است كه  :هاوشر

 . كليه تجارب دانشجويان پس از جمع آوري به طريقه مصاحبه و روايت هاي مكتوب مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند.داشتند

درون مايه  2داد قابل توجهي درون مايه اوليه استحصال گرديد كه نهايتا در با استفاده از تحليل دست نوشته ها،تع: نتايج

فرصتي براي كسب مهارت هاي باليني، اعتماد فرصت طلبانه يك طرفه از پرسنل به دانشجويان، ارتقاء اعتماد به : اصلي شامل

در واقعيت هاي آموزشي خلاصه  نفس همراه با استرس هاي مداوم، ، تجربه آموزش در محيطي آشفته و تجربه پارادوكس

 . گرديد

با اينكه از مجموع نظرات چنين منعكس مي شود كه نقاط قوت بارزي در كارورزي در عرصه بخشهاي اورژانس  :گيري نتيجه 

وجود دارد، نقاط ضعفي هم وجود دارد كه بيشتر آنها با تدابيري چون توجيه بيشتر دانشجويان و پرسنل اورژانس، به كارگيري 

 .مربيان  توانمند و نظارت بيشتر برفرايند آموزشي دانشجويان قابل اصلاح مي باشد

 تجارب دانشجويان، بخش اورژانس، تحقيق كيفي، آناليز محتوي :ي كليديها واژه
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 هاي شخصي آموزش باليني، زير چتر فلسفه 

 
 3نژاد ، فاطمه بهرام3فر ه رييسي، افسان2، دكتر الهام نواب2، دكتر عليرضا نيكبخت*1زاد پريسا بزرگ

 دانشجوي دكتري پرستاري، دانشكده پرستاري مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران1 *

 
 عضو هيت علمي دانشكده پرستاري مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران2

 پزشكي تهراندانشجوي دكتري پرستاري، دانشكده پرستاري مامايي دانشگاه علوم 3

 

آموزش بالين در كنار . ً بر خروجي آن تأثيرگذار است اي است كه چگونگي استفاده از آن مستقيما بالين بستر گسترده :مقدمه

با عنايت بر اهميت باورها و . اي و نگرش دانشجويان دارد گيري هويت حرفه هاي عملي نقشي اساسي در شكل ارتقاء مهارت

ن در ايجاد ساختار فكري دانشجويان، اين مقاله با هدف بررسي تأثير نظام ارزشي مربيان بر آموزش اي مربيا اعتقادات حرفه

 .بالين صورت گرفته است

 

 PubMed, SID)هاي اطلاعاتي علمي پايگاهاز مطالعه حاضر يك بررسي مروري مي باشد كه در آن  :ها روش

Googlescholar, Magiran, Medline, ProQuest, EBM Reviw, )استراتژيهاي  "ي مفاهيم براي جستجو

به معيارهاي ورود . گرديداستفاده  به صورت جداگانه و تركيبي  "آموزش پزشكي"و  "فلسفه مربيان باليني"،  "آموزش باليني

ود به دليل كمب. پذير باشد و فارسي بوده كه دسترسي به متن كامل آنها امكان ، متون منتشر شده به زبان انگليسيمطالعه

اي كه هر سه مفهوم را پوشش دهند، محدوديت زماني اعمال نشد و تمامي مقالات موجود مورد بررسي  تعداد موارد چاپ شده

 .قرارگرفتند

 

ي كم دانشجويان در مواجهه با آنها، در اكثر موارد اين مربيان باليني  به علت ماهيت متغير شرايط باليني و تجربه :نتايج

هاي بالين را از ديدگاه  واقعيت -ً در سالهاي اول آموزش مخصوصا -شوند، و دانشجويان رخدادها ميهستند كه تصوير ساز 

هاي انتقال دانش، نگرش و تجربيات در عرصه، از اهم مواردي است كه در آموزش باليني  در نتيجه روش. شناسند مربيانشان مي

اكثر مربيان باليني با روشهاي آموزشي آشنايي دارند، اما در بررسي متون در اين زمينه حاكي از آنست كه . باشد مطرح مي

پژوهشها در اين زمينه نشان مي دهند كه مربيان . استخصوص چگونگي بكارگيري اين روشها مطالعات محدودي انجام شده 

ي فكري مربي  هكنند و در واقع فلسف ها استفاده مي هاي مختلف از اين روش براساس ديدگاهها و باورهاي خود در موقعيت

 يك داراي باليني ي حاضر نشان مي هد كه هر مربي مطالعه.ي بكارگيري آنست ي مقتضيات هر روش و نحوه تعيين كننده

 و دانشجويان با ارتباط و باليني است و اين ديدگاه شخصي بر فرآيند آموزش، ارزيابي آموزش خاص به فلسفي رويكرد

 معلم، از فهم تعيين كننده فلسفي زمينه اينتوان گفت كه  بطور كلي مي .است رگذارباليني تأثي محيط در ديگرافراد حاضر

لذا به نظر مي رسد مراكز  .پذيرد ي بالين صورت مي ي فعاليتهايي است كه در حوزه مجموعه خود، رويكردهاي آموزشي و نقش

 . ت بهبود فرايند آموزش باليني كمك گيرندآموزشي، مديران و مربيان بايد نسبت به اين موضوع حساس بوده و از آن در جه

 

 فلسفه مربيان باليني، استراتژيهاي آموزش باليني، موقعيت يادگيري، آموزش پزشكي :هاي كليدي واژه
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 و باليني آموزش تقويت براي روشي ؛(Preceptor) باليني مربي دستيار عملي بكارگيري

 دانشجويان رضايتمندي افزايش
 حسيني مسرور، فاطمه دريادخت ،پارسايكتا جعفرجلال، دكتر عزت، *كلانتر دشتي رجب

 تهراني پزشك علوم دانشگاهيي ماما وي پرستار دانشكده كلانتر؛ دشتي رجب: مسئول نويسنده

 و يتئور دانش قيتلف با كه رود، يم شمار به يپرستار انيدانشجو آموزش بخش نيتر ياساس ينيبال آموزش :زمينه و هدف

. شود يم يدرمان و ينيبال خدمات ارائه و ماريب از مراقبت عرصه به ورود جهت آنها يساز آماده سبب تينها در يلعم يمهارتها

 روش. دارند ميمستق ريتاث انيدانشجو تيرضا و شده كسب ينيبال يمهارتها يرو شده ارائه ينيبال آموزش مختلف يروشها

 مدل كي عنوان به ينيبال آموزش امر در طيشرا واجد يپرستار رسنلپ از يريگ بهره جهت به ينيبال يمرب اريدست يآموزش

 از نظر مورد يعمل يمهارتها از يبرخوردار جهت به نظران صاحب نظر از و بوده مدنظر مارستانيب و دانشكده نيب يمشاركت

 يآمادگ ارتباط يرسبر هدفلذا پژوهش حاضر با . باشديم توجه مورد گريد يسو از يعلم ئتيه كمبود مشكلات حل و كسوي

 .گرفت انجام ينيبال آموزش از يپرستار انيدانشجو يتمنديرضا با يمرب ارانيدست ينيبال

 سال يپرستار يدانشجو 212 و ينيبال يمرب اريدست نفر 44 تعداد ،است يمقطع يفيتوص نوع از مطالعه اين: روش پژوهش

 ارانيدست ينيبال يآمادگ پرسشنامه. شتنددا مشاركت بودند ينيبال آموزش مشغول شانيا نظر تحت 1391در سال  كه 4 و 3

 مشخصات بخش شامل زين انيدانشجو يتمنديرضا پرسشنامه و ينيبال يآمادگ و كيدموگراف مشخصات قسمت دو در يمرب

 نيا از حاصل يها داده. شد انجام 10 نسخه SPSS برنامه در ها داده زيآنال. بود يتمنديرضا سوال 22 و كيدموگراف

و  يكا مجذور از نيهمچن. گرفت قرار ليتحل و هيتجز مورد ها نمونه فيتوص و يفيتوص آمار يها روش از استفاده با پژوهش

 .شد استفاده يپژوهش سوالات به پاسخ و اهداف يسنج ارتباط جهتضريب همبستگي پيرسون 

 درصد 22 و يكارشناس مدرك انيمرب درصد 02 .بود سال 2/22 انيدانشجو و سال 41 يمرب ارانيدست سن نيانگيم: يافته ها

 از درصد 2/43. بود سال 09/2 شانيا يگريمرب سابقه نيانگيم و سال 34/10 آنها يكار سنوات نيانگيم بودند، ارشد

 گزارش درصد 1/32 پرستاري رشته به آنها يعلاقمند زانيم و .ند كه قابل توجه مي باشدبود شاغل ليتحص نيح انيدانشجو

 داشتند بالا يآمادگ درصد 2/42 و متوسط يآمادگ درصد 2/24 ي جهت آموزشمرب ارانيدست ينيبال يآمادگ نظر از .شوديم

 يتمنديرضااز آموزش باليني ارائه شده توسط دستياران مربي باليني  انيدانشجو درصد 2/23 ،(نشد گزارش نييپا يآمادگ)

خطي  ارتباط انيدانشجو يتمنديرضا و انيمرب ينيبال يآمادگ نيب. اند كرده گزارش نييپا يتمنديرضا درصد 4/11 تنها و بالا

 تيوضع ،(P=12/1)جنس بامربيان  ينيبال يآمادگ ارتباط(. P=124/1) بود دار يمعن 339/1با ضريب همبستگي 

 سال 2 از شيب يگريمرب سابقه و ينمتاهل مونث، گروه در و بود دار يمعن آنها( P=133/1)يگريمرب سابقه و( P=11/1)تاهل

 در و دار يمعن انيدانشجو( P=111/1)بكار اشتغال و( P=114/1)جنس با انيدانشجو يتمنديرضا ارتباط و. بود شتريبآمادگي 

 و( P=140/1)انيمرب تاهل تيوضع با ينيبال آموزش از انيدانشجو يتمنديرضا نيهمچن. بود شتريب شاغل افراد و مذكر گروه

 .بود دار يمعن( P=130/1)يكارورز اي يكارآموز نوع

 و يمرب ارانيدست باليني يآمادگو معني داري ارتباط خطي بين  آمده بدست جينتا اساس بر: بحث و نتيجه گيري

 يها دانشكده در اجرا قابل مدل عنوان به مي توان از اين مدل شده، ارائه ينيبال آموزش از يپرستار انيدانشجو يتمنديرضا

و در راستاي ارتقاي كيفيت و رضايتمندي آز آموزش باليني با توجه به . حمايت نمود يدرمان يآموزش مراكز و يپرستار

رضايتمندي بالاي دانشجويان، و حل مشكل كمبود اعضاي هيئت علمي در دانشگاه ها بخصوص دانشكده هاي پرستاري جهت 

. در آموزش مهارتهاي باليني از آن بهره بردآموزش باليني دانشجويان با توجه به سطح آمادگي پرسنل باليني جهت مشاركت 

 نيب يهماهنگ جلسات يبرگزار ،يآموزش يازهاين نمودن برطرف و يبررس ،ينيبال آموزش جهت علاقمند افراد انتخاب در دقت

 از انيودانشج يتمنديرضا و ينيبال آموزش ارتقاء در توانديم ينيبال درس طرح و راهنماها ارائه و يعلم ئتيه ياعضا و انيمرب

 .شود واقع موثر آن

 دستيار مربي باليني، آموزش باليني، رضايتمندي، دانشجويان پرستاري: كليد واژه ها
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آموزش اصول تجويز منطقي دارو براي دانشجويان پزشكي دوره باليني در رشته 

 بيماريهاي كودكان

 
 ،2عازميان آزاده ،1*حاتمي گيسو

 دانشكده پزشكي ،استاديار دانشگاه علوم پزشكي 1*

gissoo_hat@yahoo.com 
 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،معاونت آموزشي،دانشگاه علوم پزشكي مربي  2

 

آموزش اصول صحيح نسخه نويسي و روش هاي منطقي براي انتخاب داروها در آموزش دانشجويان پزشكي به صورت  :مقدمه

با . باره اصول تجويز دارو ندارندمدون اجرا نمي شود و در نتيجه دانشجويان پزشكي در آغاز دوره باليني ديدگاهي روشن در

تجويز . ، كارگاه نسخه نويسي منطقي تدوين شدLVHOتوجه به احساس ضرورت آموزش كلاسيك اين مطالب و ترميم هاي 

هدف اين كارگاه تعليم . غير منطقي مي تواند سبب افزايش مرگ و مير مشكلات اجتماعي و اقتصادي براي بيمار و جامعه شود

كه دانشجوي پزشكي با توجه به امكانات موجود در نظام درماني خود، چگونه يك درمان را انتخاب كنند نه اينكه اين نكته بود 

 .چه داروئي را انتخاب كنند

سال قبل در بخش كودكان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر تصميم گرفتيم به لحاظ اهميت موضوع و نياز  2از  :هاروش

 31/0روز در هفته  2بدينصورت كه . نه نسخه نويسي منطقي روش ديگري انتخاب شوددانشجويان به جاي كارگاه ساليا

بيمار معرفي مي شود سپس كارورز  3جلسه تجويز منطقي دارو تشكيل و در هر جلسه ( ساعت 1به مدت )صبح  31/3الي

راجع به منطقي بودن  دقيقه 3الي  2بعد از تمام شدن نسخه، . مربوطه تشخيص منطقي را ذكر و سپس نسخه مي نويسد

داروئي مناسب، : دانشجوي پزشكي در اين پروسه ياد مي گيرد كه. نسخه بحث مي گردد و اشكالات نسخه اصلاح مي شود

در دسترس ) avalabilingو ( هزينه) costوضعيت بيمار و با توجه به ,شكل داروئي مناسب و براي هر بيمار با توجه به 

 .تجويز كند( safety)و ميزان بي ضرري  efficacyو ارزش درماني ( بودن

در پايان هر دوره در بحث گروهي نظرات دانشجويان مورد سوال قرار گفت كه بسيار اظهار رضايت داشتند همچنين در   :نتايج

ت نمودند و در ازريابي پايان بخش از كارورزان پزشكي، و نظر سنجي از كارورزان و فارغ التحصيلان  آنها نيز بسيار اظهار رضاي

 .روند آموزش فوق را بسيار موثر دانستند

با توجه به اهميت آموزش اصول صحيح نسخه نويسي و روش هاي منطقي براي انتخاب داروها در اين روش  :گيرينتيجه

تعيين مي  -3.هدف هاي درماني خود را مشخص كند -2،.تشخيص دهد يعني مشكل بيمار را تعريف كند  -1دانشجو مي تواند

فرضاً نحوه مصرف شياف،  -راهزني جهت مصرف دارو -4. كند آيا درمان در نظر گرفته شده براي اين بيمار مناسب است

 پيگيري درمان -2را به بيمار توضيح مي دهد . اسپري و 

 پزشكيتجويز منطقي دارو، دانشجو پزشكي، آموزش  :هاي كليديواژه

 

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%A7%D8%AA%D9%85%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%A7%D8%AA%D9%85%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%A7%D8%B2%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%86
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ر فرايند آموزش طب سرپايي در بررسي ميزان مشاركت اساتيد و فراگيران د

 1311هاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال درمانگاه
 

 ناهيد جعفري، شبنم مخيري، فاطمه محمودجانلو ،*سيما كلاهدوز

 پزشكي آموزش توسعه و مطالعات مركز گلستان، پزشكي علوم دانشگاه
simakolahdooz@yahoo.com 

 

 

درمانگاه ها نقش مهم و بسزايي در تكميل آموزش هاي دوره پزشكي عمومي داشته و فرصت آموزش طب سرپايي در  :مقدمه

اثربخشي اين حيطه از . مناسبي را براي ارتقاء مهارت ها و بكارگيري عملي دانسته هاي فراگيران در اختيار ايشان قرار مي دهد

با توجه . در پيشبرد اهداف آموزشي مي باشد( فراگيران اساتيد و)آموزش مستلزم انگيزه كافي و مشاركت بالاي صاحبان فرايند

يادگيري در درمانگاه هاي  -به اهميت موضوع، اين مطالعه به بررسي ميزان مشاركت اساتيد و فراگيران در فرايند ياددهي

  .پرداخته است 1391آموزشي دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال 

 

 و شده مطالعه وارد سرشماري طريق كارآموز از99و كارورز21باليني، علمي هيأت عضو 23توصيفي،  مطالعه در اين :هاروش

گزينه اي در 2سوال با مقياس ليكرت 10مشتمل بر پرسشنامه .شد بررسي ساخته پژوهشگر از طريق پرسشنامه ها آن ديدگاه

 ويزيت، در هنگاممشاهده استاد  آموزش، امكان ـديساعات مف)سه حيطه انگيزه ياددهي و يادگيري، عملكرد آموزشي اساتيد

، كينيكلاپار يتست هامنطقي و تفسير درخواست  ،ي تشخيصينياستدلال بالدر زمينه هاي  آموزشفراگيران و  نقد شرح حال

نمره . بود(دارو و درمان زيتجوو  نهيمعا انجام گيري، شرح حال)و عملكرد آموزشي فراگيران( نگارش نسخ ودارو  يمنطق زيتجو

، نا مطلوب و حدفاصل اين دو نيمه مطلوب در نظر 21، مطلوب ،كمتر از  31محاسبه و مقادير بالاي 111ز سوالات ازهريك ا

 .گرفته شد

 

تمامي آيتم هاي هر سه حيطه عملكرد آموزشي اساتيد و فراگيران و انگيزه ياددهي و يادگيري در وضعيت نيمه مطلوب  :نتايج

پايين تر از  p) <1,12)اتيد، ميانگين نمره فراگيران به تمامي آيتم ها به طور معني داريدر حيطه عملكرد آموزشي اس. بودند

نمره اساتيد بود و بيشترين اختلاف نظر در ميزان آموزش تفسير نتايج پاراكلينيك، تجويز منطقي دارو و اصول نگارش نسخ به 

 فراگيراندارو و درمان توسط  زيتجو زانيماگيران به آيتم در حيطه عملكرد فراگيران، ميانگين نمره فر. فراگيران وجود داشت

انگيزه اساتيد براي آموزش از نظر هر دو گروه اساتيد و فراگيران نيمه مطلوب بود .  به طور معني داري كمتر از نمره اساتيد بود

 .بود كمتر از نمره اساتيد( p=1,112)اما ميانگين نمره فراگيران به اين آيتم به طور معني داري

 

با توجه به نتايج حاصله ضروري است چالش هاي موجود در زمينه عملكرد آموزشي اساتيد و فراگيران و علل  :گيرينتيجه

اختلاف نظر بين اين دو گروه مورد بررسي دقيق تري قرار بگيرند و با توجه اهميت وافر انگيزش در فرايند آموزش، 

 .قرار بگيرندراهكارهاي مناسب براي افزايش آن مد نظر 

 

 علمي،كارورز،كارآموز آموزش سرپايي، درمانگاه، هيأت :هاي كليديواژه
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 يك تجربه باليني: مهارت تفكر نقادانه دانشجويان در كارآموزي مديريت اتاق عمل
مريم مدي نشاط ، *ويدا طيبي

:

 اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي

 

 

در حرفه پرستاري ،توانايي تفكر نقادانه به عنوان امري حياتي، بيش از آنچه امروزه وجود دارد، ضروري به نظر مي : مقدمه

دانشجويان اتاق عمل بر تجارب باليني  تفكر نقادانه كه مكانيزمهاي تأثير است براي پاسخگويي به اين سؤال  مطالعهاين . رسد

 كدامند؟ -واحد مديريت–

   23نمونه هاي مورد بررسي تعداد. ،استفاده شد "پرسشنامه تفكر انتقادي كاليفرنيا فرم ب"دام پژوهي فوق، از دراق :هاروش

 . نفره در حال گذراندن واحد كاراموزي مديريت بودند 3نفر از دانشجويان رشته اتاق عمل بود كه درگروههاي 

به . ك محيط خصوصي توسط دانشجويان تكميل گرديددقيقه در ي 42در اولين جلسه، ابتدا پرسشنامه در مدت زمان 

و ثبت  تفكرپيرامون تجارببطور روزانه و به دست آمده از محيط باليني و ثبت تجارب  برنامه در مورد نحوه انجامدانشجويان 

فكر نقادانه بدين ترتيب كه آنها تشويق شدند كه در مورد ت. يي هاي لازم  انجام شدراهنما  خود ، شخصي پروندهدر  آنها 

مطالعه نموده و هر روز ضمن ارزيابي نقادانه مسايل پيرامون خود و همچنين تهيه ليست مشكلات موجود، در مورد راه حل 

دقيقه با يكديگر دراين موارد بحث نموده  و روز بعد آنها را به مربي انتقال  12هاي مشكلات تفكر نموده و روزانه حداقل حدود 

سپس بدنبال اخذ رضايتنامه . هر گروه دانشجويان مجددا پرسشنامه را مشابه شرايط قبلي  تكميل نمودند در پايان دوره. دهند

در انتها تم هاي اصلي . كتبي، بصورت فوكوس گروپ مصاحبه اي انجام و نظر خواهي  شده ونتايج كيفي استخراج گرديد

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت  نرم افزار سايرداده هابا استفاده از .شناسايي و ايده هاي اصلي خلاصه شد

مقايسه ميانگين نمرات حاصل ازسوالات پرسشنامه درپنج بعد پرسشنامه و نيزميانگين نمره كل تفكر نقادانه قبل و بعد  :نتايج

 .وق تاثير گزار بوده باشدكوتاه بودن طول مدت كارآموزي هر گروه ميتواند در نتيجه ف. از مداخله تفاوت معناداري نشان نداد

همچنين يافته ها بين اختلاف ميانگين كلي نمرات قبل و بعد از مداخله،با جنس مونث ارتباط مثبت و معنادار آماري داشته 

 .اما با معدل ارتباط نشان نداد

افزايش ":ودند ازتم اصلي را در كارآموزي فوق شناسايي كرد كه عبارت ب 3از طرفي، نتايج كيفي حاصل از فوكوس گروپ 

بطور كلي مطالعه نشان داد كه فراگيران ."افزايش دقت"و  "درك بهتر مشكلات پيرامون"،"احساس مسئوليت و وظيفه شناسي

 .تصور مثبتي در كارآموزي فوق پيدا كرده بودند

سزايي در افزايش با تاكيد بر مهارت تفكر انتقادي دركوريكولوم آموزش گروه پرستاري،مي توان تاثير ب :گيرينتيجه

 . رضايتمندي وتاثير گذاري بر معيارهاي كيفي آموزشي ايجاد نمود
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 ديدگاه دانشجويان بهداشت محيط  نسبت به  وضعيت كارآموزي در عرصه

 
 مهندس محمد رضا رضايي مفرد

 

داشته و توانمندي  در دستيابي دانشجويان به توانمندي هاي حرفه اي انجام كارآموزي در عرصه نقش بسيار مهمي: مقدمه

اين تحقيق با هدف ارزيابي وضعيت كارآموزي در عرصه از ديدگاه دانشجويان ترم آخر . اساتيددرآن بسيارحائزاهميت است

 .رشته بهداشت محيط در دانشگاه علوم پزشكي كاشان صورت پذيرفت

حال گذراندن واحد كارآموزي در عرصه كه در  91و91نفر از دانشجويان كارشناسي  02مطالعه اي توصيفي بر روي : هاروش

ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه دو قسمتي، كه قسمت اول اطلاعات دموگرافيك و . بودند در هفته آخر كارآموزي انجام شد

 .داده هاي به دست آمد و سپس با آمار توصيفي ارائه گرديد. قسمت دوم نظر دانشجويان درباره كارآموزي در عرصه بود

درصد از دانشجويان وضعيت كارآموزي در عرصه را  33درصد در سطح خوب،  42نتايج تحقيق نشان داد به طور كلي  :نتايج

درصد طول مدت  01از نظر مدت زمان دوره آموزشي . درصد در سطح ضعيف ارزيابي نموده اند10در سطح متوسط و 

درصد در 49حضور مربيان را متوسط و توانمندي اساتيد با  درصد23از نظر توانمندي مربيان . كارآموزي را كافي، دانسته اند

 . سطح زياد ارزيابي شده است

استفاده . به نظر مي رسد وضعيت كارآموزي در عرصه دانشجو در جامعه مورد پژوهش در سطح متوسط مي باشد: گيرينتيجه

 .از ساير برنامه هاي آموزشي براي تقويت كارآموزي در عرصه پيشنهاد مي گردد

 استاد، بهداشت محيط، ارزيابي، كارآموزي در عرصه، كاشان: كليديهايواژه
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 مربي باليني اثربخش

 

 2*، فرخنده مهبودي1طيبه فتاحي

 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر  -كميته تحقيقات دانشجويي -دانشجوي كتابداري و اطلاع رساني پزشكي1
 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر -ي و ماماييدانشكه پرستار -كارشناس ارشد پرستاري2*

از طرفي مربي ، . شوداي و ركن اساسي در آموزش پرستاري محسوب ميآموزش باليني به عنوان قلب تحصيلات حرفه :مقدمه

مربيان باليني با خلق يك محيط آموزشي . تواند در نتايج فرآيند باليني موثر باشدميمحور آموزش باليني است و اثر بخشي او 

هاي هاي مختلف در عرصهپذيرش نقش. اي دانشجويان دارندهاي حرفه مناسب ، نقش بسزايي در موفقيت و كسب توانمندي

انشجويان ، نيازمند وجود يك الگوي اي توسط دهاي باليني و رفتارهاي حرفهخدمات بهداشتي و درماني ، كسب مهارت

 .شاخص و تاثيرگذار به نام مربي باليني اثربخش است

 31اي، پس از بررسي هاي معتبر علمي و مطالعات كتابخانهاين پژوهش با استفاده از جستجوي الكترونيكي در سايت :هاروش

 .مطالعه انجام شده در اين خصوص، انجام شده است

ي هايي از قبيل احترام گذاشتن به دانشجو، داشتن تجربههاي فردي مربي، بيشترين تاكيد بر ويژگيژگيي ويدر حيطه: نتايج

ي كافي، توانايي برقراري ارتباط با دانشجو، داشتن اخلاق نيكو، برخورد مناسب و رفتار صادقانه، قابل اعتماد بودن و نيز شيوه

ي فرآيند ت عدالت در ارزيابي دانشجويان و عدم سوءگيري، در حيطهي ارزشيابي، رعايدر حيطه. بيان خوب ومسلط بود

ي آموزش تئوري، ارائه آخرين اطلاعات موجود در مورد درس هاي عملي، و در حيطهآموزش باليني، تلاش جهت كسب مهارت

 .ترين موارد بودند، مهم

برند، مشغول الگوبرداري ملي مربي باليني بهره ميدر محيط باليني، دانشجويان ضمن اينكه از دانش تئوري و ع: گيرينتيجه

هاي ارزشيابي، به هاي پرستاري، ضمن تداوم برنامهاز شخصيت و رفتار او نيز هستند، بنابراين ضروري است كه در دانشكده

 . ي تدوين و اجرا نمودها و نيز اثربخشي بيشتر مربيان بالينهايي نيز در جهت ارتقا ويژگينتايج آن اهتمام ويژه داشت و برنامه

 مربي باليني اثربخش، آموزش باليني، مربيان پرستاري، مدرس باليني، دانشجويان پرستاري: هاي كليدي واژه 
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 بكارگيري تعاليم اسلامي در آموزش باليني
 

 زهرا عابديني، هدي احمري طهران، فاطمه صمدي، رضا حيدري فر

 دانشگاه علوم پزشكي قم

 

ربرد طب اسلامي به عنوان يكي از انواع طب مكمل در فراهم كردن نيازهاي بيماران قابل توجه است و از راهكارهاي كا :مقدمه

مطالعه حاضر با هدف تعيين تجارب دانشجويان پرستاري از كاربرد طب اسلامي در والدين . مفيد در درمان و مراقبت است

 .ام شدكودكان بستري در مركز آموزشي درماني كودكان انج

نمونه ها شامل دانشجويان پرستاري سال آخر دانشگاه علوم . براي هدايت اين مطالعه از روش نظريه پايه استفاده شد :ها روش

ساعت در بخش اطفال  2دانشجويان سه روز در هفته به مدت . پزشكي قم بودند كه به روش مبتني بر هدف انتخاب شدند

براي . عات مربوط به توصيه هاي اسلام در درمان و مراقبت از بيماران خود اقدام نمودندآنها به جمع آوري اطلا. شركت داشتند

مصاحبه از نوع عميق و نيمه ساختار يافته و زمان انجام آن . جمع آوري داده ها از روش مصاحبه با دانشجويان استفاده شد

 .آخرين هفته فعاليت دانشجويان بود

كلمه كليدي شامل  321درونمايه هاي استخراج شده از ميان . ي پرستاري شركت داشتنددانشجو 32در اين مطالعه  :نتايج

بر اساس يافته ها درمان بر اساس طب اسلامي ميتني بر باورهاي ديني و معنويت بوده و كم هزينه و مقرون به . موارد ذيل بود

ندارد و داراي ثبات و جامعيت است و نقض نمي  اين شيوه نياز به روزآمد كردن. عوارض اين درمانها كمتر است. صرفه است

توصيه هاي اسلامي در درمان و مراقبت براي تسكين مشكلات بيماران و تسكين علائم مزمن مفيد است و تكميل كننده . شود

اين  در عين حال منبع اطلاعاتي مناسبي براي دستيابي به درمانها وجود ندارد و پزشكان حمايتي در. درمانهاي معمول است

 . زمينه براي بيماران قائل نمي شوند و مايل به كاربرد آن و جايگزيني نيستند

 .آموزش دانشجويان و تشويق آنان به كاربرد تعاليم اسلامي در مراقبت بيماران پيشنهاد مي گردد: گيري نتيجه

 اسلامي، پرستاري، آموزش باليني تعاليم :هاي كليديواژه
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 ش مورد استفاده توسط پرستاران در كار بالينبررسي منابع دان
 

 2، نسرين نيك پيما1*دكتر احمد ايزدي
 (ع)استاديار دانشگاه امام حسين  1*

درماني  –دانشجوي دكتري پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي  2

 .شهيد بهشتي
Nikpeyma@yahoo.com 

 

 

پرستاران بايد براي شرح . مراقبت با كيفيت و ايمن به بيمار گسترش و كاربرد دانش پرستاري الزامي استجهت ارايه  :مقدمه

          .موقعيت هاي ناشناخته و برنامه ريزي، اجرا و ارزشيابي پيامدهاي مراقبت از بيمار بر پايۀ شواهد و مدارك عمل كنند
 .اده توسط پرستاران در كار باليني صورت گرفته استاين مطالعه با هدف تعيين منابع دانش مورد استف

  

نفر از پرستاران شاغل در بخش هاي مختلف بيمارستان هاي آموزشي وابسته به  111در اين مطالعه توصيفي : هاروش

 ابزار گردآوري. درماني شهيد بهشتي به روش نمونه گيري آسان انتخاب شدند -دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي 

اطلاعات در اين مطالعه يك پرسشنامه دو قسمتي شامل اطلاعات دموگرافيك و منابع دانش مورد استفاده توسط پرستاران بود 

براي تحليل اطلاعات از نرم . كه اعتبار و پايايي اين ابزار به ترتيب با روش هاي اعتبار محتوا و آزمون مجدد اندازه گيري شد

 . اده گرديدافزار آماري اس پي اس اس استف

 

يافته هاي حاصل از اين مطالعه نشان داد كه مهم ترين منابع دانش مورد استفاده توسط پرستاران در كار باليني به : نتايج

، اطلاعات حاصل از تحصيلات دانشگاهي و اطلاعات به دست آمده (درصد 39)اطلاعات حاصل از تجربۀ كار با بيماران : ترتيب

 2)وكمترين منابع دانش مورد استفاده توسط پرستاران مقالات چاپ شده در مجلات پرستاري  (درصد 32)در مدت خدمت 

 .بوده است( درصد

 

با توجه به توسعه روز افزون علم و . هدف از پرستاري ارايه مراقبت ايمن و با كيفيت مطلوب به بيماران مي باشد: گيرينتيجه

صورت گرفته، انتظار مي رود زمينه استفاده از دانش نوين در عملكرد انجام پژوهش هاي متعددي كه در حيطۀ پرستاري 

باليني پرستاري فراهم گردد تا هم فاصله بين تئوري و عمل كاهش يابد و هم كيفيت ارائه خدمات بهداشتي به بيماران ارتقاء 

 .يابد

 

 منابع دانش، پرستاران، كار بالين: هاي كليديواژه
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 استرس كاهش در كارورزي دوره به ازورود قبل ينيبال هايمهارت موزشآ ياآ

 است؟ موثر دوره اين با برخورد در پزشكي دانشجويان
 

 ، محمودرضا رحيمي، محمدمهدي برادران مهدوي*بابك حسين زاده
Babak.md85@yahoo.com 

 م پزشكي اصفهان، اصفهان، ايرانهاي دانشجويان پزشكي، دانشگاه علومركز پژوهش

 

مطالعات سالهاي اخير نشان داده كه ميزان مهارت عملي دانشجويان پزشكي و پزشكان در بسياري از كشورها رضايت بخش  

مطالعات نشان داده اند كه آموزش مهارتهاي عملي در دانشجويان پزشكي به صورت مدون و بر نامه ريزي   همچنين. نيست

 .اين رو برگزاري كارگاه در دوره قبل از ورود به بيمارستان جهت آموزش مهارتهاي فوق لازم به نظر ميرسداز . شده نيست

هدف اين مطالعه بررسي تاثير آموزش مهارت هاي باليني قبل از ورود به دوره ي كارورزي در كاهش استرس و افزايش 

و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان در  در مركز مطالعات مطالعه حاضر  :روشها. مهارتهاي باليني است

.  نفر از دانشجويان پزشكي بعد از گذراندن آزمون بيش كارورزي وارد مطالعه شدند 70.بخش مهارتهاي باليني انجام گرديد

وله گذاري ل،سنجش عملكرد جاري دانشجويان در مورد مهارتهاي تزريقات داخل وريدي، احياء قلبي ريوي پايه و بيشرفته

معده و با استفاده از تنظيم فرمهاي جداگانه براي هر يك از مهارتها آغاز -لوله ي بينيو  تعبيه ي كاتتر ادراري،بخيه ،تراشه

، متوسط 3= ، زياد 4= بسيار زياد )توسط دانشجويان پرشدند  پرسشنامه ها، قبل و پس از آموزش بصورت خودسنجي. گرديد

براي سنجش ميزان ارتقاء در اين مطالعه از اندازه گيري ميانه ، ميانگين و انحراف معيار استفاده  (.1=، خيلي كم 1=، كم 2=

( بر اساس همان مقياس قبلي )  .همچينين ميزان استرس دانشجويان نيز قبل و بعد از آموزش در برسشنامه ها لحاظ شد .شد

تجزيه و تحليل داده هاي جمع آوري شده دراين  :يافته ها . نجام شداSPSS  تجزيه و تحليل يافته ها با استفاده از نرم افزار .

. بر مبناي چهار مي باشد 2/3+  2/1به  22/1+  32/1از  پايه مطالعه حاكي از افزايش ميزان امتياز مهارت احياء قلبي ـ ريوي

در مورد . مبناي چهار افزايش يافتبر  24/3+  01/1به  42/1+  00/1در مورد مهارت لوله گذاري تراشه ميانگين امتياز از 

در مورد تعبيه ي كاتتر ادراري . بوده است 39/3+  21/1به  02/1+  03/1تزريقات وريدي نيز افزايش ميانگين امتياز از 

امتياز از  معده-لوله ي بينيدر مورد تعبيه ي . افزايش داشت  0/64+3/25به  0/52+1/75ميانگين امتياز از  

 0/2+0/75بيشرفته از  ميزان امتياز مهارت احياء قلبي ـ ريوي .افزايش داشت  0/54+3/25به   1/36+0/54

 0/36+3/12و بعد از آموزش  0/62+1/2بخيه زدن قبل از آموزش امتياز مهارت .افزايش نشان داد 0/40+2/76به

لعه نشان داد كه آموزش اين مطا: نتيجه .كاهش داشت 0/34+1/2به 0/2+3/75 همچنين ميزان امتياز استرس از . بود

مهارت هاي باليني قبل از ورود به دوره ي كارورزي نقش بسزايي در بهبود مهارتهاي عملي و  كاهش استرس دانشجويان 

 .بزشكي دارد

 

 

 

 

mailto:Babak.md85@yahoo.com
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باليني؛ الهام گرفته از آيه ي  حكايت هاي كوتاه باليني به عنوان ابزاري براي يادگيري

 "ربصافَاعتَبِروا يا أُولِى الاَ"شريفه 

 
 3ليلا جويباري دكتر، 2اكرم ثناگو كتر، د*فاطمه مهرآور

 دانشگاه علوم پزشكي تهران، دانشجوي كارشناسي ارشد دانشگاه علوم پزشكي تهران*

f.mehravar2012@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي گلستان ،كي گلستاندانشيار دانشگاه علوم پزش2
 گلستان دانشگاه علوم پزشكي ،دانشيار دانشگاه علوم پزشكي گلستان 3

 

هر تجربه يك نكته براي  (.اي صاحبان بصيرت عبرت بگيريد) "فاَعتَبِروا يا أُولِى الاَبصار"با توجه به آيه شريفه : مقدمه 

د در يادگيري تجربيات باليني دانشجويان موثر باشد، ثبت روز نوشت هاي باليني يكي از شيوه هايي كه مي توان. داردآموختن 

دانشجو با ثبت هر مراقبت، يك تجربه آموخته را ثبت مي نمايد كه نه تنها براي خود بلكه براي  .توسط دانشجويان مي باشد

ايت هاي كوتاه باليني به عنوان ابزاري براي گيري از حكبه كاربا هدف اين مطالعه با . ساير دانشجويان نيز مفيد خواهد بود

 .انجام شده است آموزش و يادگيري دانشجويان

 

گروه هدف در . اجرا شده است 1391تا سال  1333سال اين مطالعه از نوع پژوهش هاي آموزشي طولي است كه از  :هاروش

دانشجو وارد  31تا  22مسال كورهورت هاي در هر ني. تمامي مدت اجراي اين فرآيند كارورزان پرستاري ترم هشت بودند

دانشجو بين يك تا دو حكايت باليني به عنوان بخشي از ارزيابي هاي  121در مجموع  تاكنون حداقل . عرصه مي شوند

براي بررسي ديدگاه دانشجويان در پايان هر نيم سال حداقل با ده تن از دانشجويان از هر گروه . كارپوشه خود  نوشته اند

كيفيت حكايات باليني نيز بر . به به عمل آمد و از آن ها سوال شد نوشتن حكايت باليني چه فوايد آموزشي داشته استمصاح

 .اساس روش تحليل محتوا آناليز شدند

 

بسياري از دانشجويان اظهار داشته اند استماع يا خواندن تجربيات يكديگر مي تواند تصويري از محيط باليني و  :نتايج

شبيه ". مضامين زير از مصاحبه با دانشجويان استخراج شد. احتمالي و راه هايي كه سايرين رفته اند را روشن نمايدخطاهاي 

تغيير شيوه انتقال دانش و تجربيات از شيوه منتورشيپ؛ انتقال دانش با استفاده از روش  ؛سازي موقعيت باليني براي دانشجو

؛ انتقال حكايات مراقبتي هوشياريو ايجاد ار گذاشتن تجربيات  زنده باليني همتايان در اختي، دانشجو به شيوه همتايان -استاد

 را حوادث كه است كسانى به اشاره "الابصار اولى". از ديگر پيامدهاي اين فرآيند بوده است "در گروه هاي كوچك نيمه ساختار

 .ندرس مى آن عمق به و كنند مى موشكافى باز چشم با و بينند، مى خوبى به
 

اين شيوه يادگيري بالين را تنها در كارعملي نمي داند بلكه، دانسته هاي ديگران و تجربيات ديگران را نيز  :گيرينتيجه

ي توانند از تجربيات باليني همتايان خود كه آكنده از نكاتي آموزشي، ارتباطي، دانشجويان م .منبعي براي يادگيري مي داند

 .مي باشد استفاده كنند....، خطاها و مفاهيم اصيل مراقبتي، اخلاقي
  

 ، آيات قرآني، دانشجو، يادگيري بالينيكوتاه بالينيات حكاي :هاي كليديواژه

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%87%D8%B1%D8%A2%D9%88%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%87%D8%B1%D8%A2%D9%88%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AB%D9%86%D8%A7%DA%AF%D9%88
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AB%D9%86%D8%A7%DA%AF%D9%88
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D9%88%D9%8A%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DB%8C
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 وضعيت يادگيري مهارتهاي عملي توسط كارورزان

 
 ،آزاده ظهيري*دكتر منصوره مومن هروي

 دفتر توسعه آموزش دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان*

 

مثل  هماهنگي دقيق مغزبا سلولهاي حسي وحركتي است نيازمند هارتهاي عملي مهارتهايي هستند كه انجام آنهام: مقدمه

شده  هدايت پاسخ،ازي آماده س،  ادراك شامل  مراحل تكامل تدريجي آموختن يك مهارت عملي معاينه بيماران،انواع تزريقات

حركات بدن به درمرحله هماهنگي . است  ابتكار شدن منشاُ،تعديل كردن هماهنگي حركات ،پاسخ دقيقتر و،اجراي مستقل ،

تكرار،چند مهارت  مرحله فراگيرنده با راهنمايي و دراين.گيرد با كنترل خوب عضلات با يك هماهنگي قوي صورت مي آساني و

اين مطالعه به منظور بررسي نحوه يادگيري مهارتهاي عملي توسط دانش ميدهد بطور همزمان انجام به هم را مختلف مربوط

 .آموختگاني كه به عنوان پزشك عمومي وارد جامعه ميشوند صورت گرفت

 

انجام گرديد از دانش  1391دانش آموخته دانشگاه علوم پزشكي كاشان در سال  23اين مطالعه مقطعي روي :هاروش

، سوند ادراري،  ABGان در مورد نحوه ياد گيري  مهارتهاي  مهم  شامل تزريقات، پانسمان، بخيه، انجام  وتفسيرآموختگ

، سوال شد  وجوابها بصورت فقط مشاهده  بدون تجربه عملي،انجام مهارت روي .....و چست تيوب و  NG Tubeگذاشتن 

ابزار جمع آوري اطلاعات .انسان بصورت مستقل مشخص ميشد  مولاژ، چند بار روي انسان زير نظر استاد ، چند بار روي

 .انجام شد SPSSپرسشنامه بود وآناليز اطلاعات با 

هماهنگي حركات رسيده  بيشترين مهارتهائي كه دانش آموختگان چندين بار بتنهائي  انجام  داده بودند  وبه مرحله :نتايج

، آتل بندي ،گرفتن نوار %(00,3)13،لوله گذاري%(32,0)19ار قلب،تفسير نو%CPR  21(30)تزريقات،بخيه و بودند شامل

، زايمان طبيعي %(01,9)14،كريكوتومي،پانسمانNG Tube، گذاشتن (09,0)10قلب،سوند ادراري وتفسير گرافي هاي روتين 

و    IUD،گذاشتن %(39,1)9،گذاشتن چست تيوب و پاپ اسمير%(40,3)11،كت دان %ABG 13(20,2)وتفسير ABGانجام

 %(20,1)0،تپ مايع مفصل وتپ آسيت PPD  0(30.4%)انجام 

لوله -%( 4,3)1سوند ادراري-%ABG2(3,0 )انجام:مهارتهايي كه در حد مشاهده بدون تجربه عملي ياد گرفته شده بودند شامل

ون مايع پونكسي -%(4,3)1زايمان طبيعي -%IUD  0(20,1) گذاشتن-%(21,0)2انجام پاپ اسمير -%( 13)3گذاري سينه

تپ مايع آسيت وتپ مايع  -%(4,3)1آتل بندي -%(3,0)2كت دان-%CPR1(4,3) -%(3,0)2اينتوباسيون -(31,4)%0نخاع

 %(4,2)1كريكوتومي-( 20,1)%0مفصل
 

به خاطر اهميت  NG Tubeولوله گذاري  سوند ادراري وگذاشتن  CPRتزريقات،بخيه ومهارتهائي چون : گيرينتيجه

بودن در  اكثر بخشها ي ماژور كه طول مدت بيشتري از دوران كارورزي در آن طي ميشود  فرصت  must learnبيشتر  ، 

لذا شايسته است با مشخص نمودن . بيشتر يادگيري وتمرين ودر نتيجه رسيدن مهارت در حد هماهنگي حركات داشته اند

 .ن مهارتها در دوران كارورزان  همت گماردوتاكيد بيشتر بر  كليه  مهارتهاي عملي ضروري پزشكان عمومي به آموزش اي

 مهارت عملي، يادگيري، كارورزان: هاي كليديواژه
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 مشكلات آموزش باليني پرستاري از ديدگاه دانشجويان
 

 2،كبري كرمي2*، سيده نگار پوروخشوري 1، دكتر فرحناز محمدي1دكتر محمد علي حسيني

nvakhshoori@gmail.com 
 گاه علوم بهزيستي و توانبخشي ، استاديار گروه پرستاريعضو هيأت علمي دانش1

 دانشجوي دكتري تخصصي پرستاري دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي*2

 

بر  بسزايي تأثير، عظيم  نيروي اين توانايي باليني. دهند مي تشكيل را سلامت نظام پرسنل از بزرگي بخش پرستاران :مقدمه

 است و مؤثر باليني آموزش نمودن فراهم آنان هاي توانمندي از اطمينان كسب راههاي زا يكي. داشت جامعه خواهد سلامت

آموزش باليني مهمترين بخش در آموزش پرستاري و  .است گرديده گوناگون ابعاد از باليني به آموزش توجه موجب مسأله اين

شوند ، واقعيت هاي موجود در محيط كار به  در اين مرحله از آموزش ، مهارت ها آموزش داده مي. جزء لاينفك آن مي باشد

بررسي ها نشان مي دهد دانش آموختگان جديد پرستاري، . فراگيران تفهيم مي شوند و آموخته ها در عمل به اجرا در مي آيند

يي عليرغم داشتن پايه تئوريك قوي، از تبحر و مهارت كافي در محيط هاي باليني برخوردار نبوده و در فرآيند مشكل گشا

اين مطالعه با هدف تعيين مشكلات آموزش باليني از ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري و . دچار ضعف هستند

 .مامايي شهيد بهشتي رشت انجام شد 

 

ديدگاه . دانشجوي پرستاري واجد شرايط به روش سرشماري انتخاب شدند 00در مطالعه اي توصيفي مقطعي: هاروش

بصورت آمار  يافته ها . ون مشكلات آموزش باليني توسط پرسشنامه اي پايا و روا مورد ارزيابي قرار گرفتدانشجويان پيرام

توصيفي گزارش و پاسخهاي دانشجويان به دو سوال باز پاسخ در انتهاي پرسشنامه، بصورت تحليل محتوا مورد بررسي و تجزيه 

 . و تحليل قرار گرفت 

 

كارآيي دوره هاي آموزش باليني را در كسب مهارت در اجراي فرآيند پرستاري و % (  21از بيش ) اكثر دانشجويان : نتايج

دانشجويان، مشكلاتي از قبيل دسترسي ناكافي به امكانات آموزشي . آموزش به بيمار نسبتاً ضعيف تا ضعيف ارزيابي كردند

رخي بخش ها را به عنوان مهمترين علت بيان مناسب، عدم همكاري تيم بهداشتي و درماني و عدم حضور اساتيد مجرب در ب

 .نموده و معتقد بودند بايستي تغييراتي در نحوه اجراي كارآموزي باليني ايجاد شود 

 

وضعيت آموزش باليني در پرستاري از ديدگاه دانشجويان مطلوب نبوده و نياز به تامين امكانات و تجهيزات : گيرينتيجه

اگرچه هدف آموزش باليني ارتقاي مهارت . و فرآيندهاي ارزشيابي باليني محسوس مي باشد محيط باليني و بازنگري ابزارها

هاي دانشجويان براي ارائه خدمات بوده و ديدگاه كلي دانشجويان نسبت به آن مثبت است، اما در اجرا، مشكلات متعددي 

ارتقاي عملكرد مربيان و جذب همكاري . ار گيردوجود دارد كه بايستي مورد توجه مسئولين و برنامه ريزان آموزش پرستاري قر

 .هاي حرفه اي مي تواند در بهبود آموزش باليني مفيد واقع شود

 

 آموزش باليني ، پرستاري ، دانشجو ، مشكلات آموزش : هاي كليديواژه
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و رضايت  يبالين يبر يادگير( CTA)مدل همكار آموزش باليني  يتاثير بكارگير

 يدانشجويان پرستار
 2، سيما لك ديزجي *1سمانه پارچه بافيه

 واحد پزشكي تهران -عضو هيات علمي دانشگاه آزاد 1*
 عضو هيات علمي دانشگاه تبريز2

parchebafieh_s@yahoo.com 
 

در پايان كسب مهارتها و توانمنديهاي لازم  تبحر پايين فارغ التحصيلان در زمينه جمله ازدر راستاي حل مشكلات آموزش باليني  :مقدمه

اين مطالعه جهت كيفيت آموزش باليني  ضرورت استفاده از  روشهاي نوين  آموزش باليني جهت  ارتقاي  وپرستاري دورۀ آموزش باليني 

 .بررسي تاثير بكارگيري مدل همكار آموزش باليني بر يادگيري باليني و رضايت دانشجويان پرستاري طراحي گرديده است

دانشكدۀ  يدانشجويان پرستاربا روش تمام شماري،  در طول يك ترم تحصيلي. نوع نيمه تجربي مي باشداين مطالعه از : هاروش

دو گروه مورد و شاهد تقسيم، گروه شاهد با روش  به به طور تصادفي ساده (نفر  01) 3كارآموزي داخلي جراحي واحد  پرستاري تبريز با

يادگيري حيطۀ شناختي، مهارتي و رضايت دانشجويان بوسيلۀ پرسشنامه . آموزش ديدندمتداول و گروه مورد با مدل همكار آموزش باليني 

 .استفاده گرديد SPSS (Ver 13)براي تحليل داده ها از نرم افزار. و چك ليست  پس از دو هفته ارزيابي شد

 

 مهارت ميانگيناختلاف  اما. هر دو روش در ارتقاي يادگيري حيطه  دانش دانشجويان موثر بوده اند:  نتايج

(24/1p=) و رضايت دانشجويان(92/1p= )اين در حاليست كه در ميزان يادگيري شناختي . در دو گروه از لحاظ آماري معني دار نبود

 .) =p 114/1)تفاوت آماري معني داري مشاهده شد

 

اما يادگيري حيطۀ شناختي در  .ي نداشتتأثير اين دو مدل بر يادگيري حيطۀ مهارت باليني و رضايت دانشجويان تفاوت: گيرينتيجه

لذا فراهم سازي بستر  مناسب آموزش باليني در جهت استفاده  .بيش از گروه  مدل همكار باليني بوده است( با روش متداول) گروه شاهد

 .از مدل همكار باليني توصيه مي گردد

 

 .رضايتآموزش باليني، مدل همكار آموزش باليني، يادگيري، : هاي كليديواژه
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 يادگيري مبتني بر خدمت در آموزش پزشكي
 دكتر فريبا حقاني  *پرستو اوجيان

 دانشجوي دكترا علوم پزشكي اصفهان*

 

 

براي اينكه بتوان در اين مسير . يكي از مهمترين بخش هاي آموزش در رشته هاي علوم پزشكي آموزش باليني است: مقدمه

گام هاي مؤثر و موفقيت آميز برداشت ، بايد رويكردي مؤثر و همگام با توسعه دانش امروزي و آنچه مورد نياز دانشجويان و 

يادگيري مبتني بر خدمت يكي از انواع رويكردهايي است با اثرات مثبت و باقوه اي . ان خدمات است اتخاذ گردددريافت كنندگ

 كه مي تواند در ايجاد تعهد و مسئوليت پذيري دانشجويان بگذارد

 

موتورهاي اين مقاله مروري به بررسي رويكرد يادگيري مبتني بر خدمات در آموزش پزشكي با مراجعه به كتب و :هاروش

انجام گرفته است و از  جستجوگر اينترنتي و پايگاه هاي اطلاعاتي نظير 

رويكرد يادگيري واژگان كليدي مورد استفاده در اين جستجو شامل . مقالاتي كه بصورت متن كامل بوده اند استفاده شده است

 .استبوده مبتني بر خدمت و آموزش پزشكي 

 

يادگيري مبتني بر خدمت يك راهبرد ارزشمند جهت آموزش خدمات حرفه هاي بهداشتي است كه پاسخ به نيازهاي : نتايج

و اين يادگيري از تجربيات ساختارمند حاصل مي شود كه مرتبط با خدمات   جامعه را با آموزش هاي دانشگاهي پيوند مي زند

يط و زمينه اي را فراهم ميكند تا مطالب آموخته شده از كتاب هاي مرجع ، اجتماعي است و اهداف آموزشي دارد و شرا

مقالات و ساير منابع در يك فعاليت اجتماعي مداوم و پيچيده براي گروه هاي آسيب پذير از افراد به اجرا در بيايد و باعث 

 .آن ايجاد مي كندبراي گروه هاي درگير در  برد-بردو در نهايت يك حالت . بهبود شرايط اجتماعي شود

 

با توجه به اثرات بسيارمطلوب اين رويكرد هم در يادگيرندگان و هم در افراد دريافت كننده خدمت ، پيشنهاد : گيرينتيجه

مي شود به اين رويكرد به منظور كاهش فاصله تئوري تا عمل در دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي توجه بيشتري مبذول 

 .گردد

 

  يادگيري مبتني بر خدمت ، آموزش پزشكي، آموزش باليني :هاي كليديواژه

 

 
 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%88%D8%AC%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%88%D8%AC%D9%8A%D8%A7%D9%86
mailto:p_oujian@yahoo.com
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 نقش معلم پرستاري در دانشگاه هاي علوم پزشكي

 شهرزاد غياثوندياندكتر  ،فريبا بلورچي فرد

 تهراندانشگاه علوم پزشكي وخدمات بهداشتي درماني 
 

اشاره شده است ، اما  امه نظام آموزش عالي كشورآئين ن دانشگاه به طور عام در عضو هيات علمي هر چند به نقش هاي :مقدمه

اعضاي هيات علمي تجربه  به نظرمي رسد كه وجود اختلاف ميان نقش محول و محقق معلم پرستاري ناشي از تنوع درك و

 .از نقشي است، كه به صورت زير بنائي بر تحقق اهداف آموزشي پرستاري تاثير دارد  پرستاري 

 .در دانشگاه هاي علوم پزشكي م پرستاريمعل هاي تبيين نقش :هدف 
 

از آنجائي كه نسبت به پديده نقش معلم پرستاري شناخت كافي در دست نيست، مطالعه كيفي به روش تحليل محتوا  :ها روش

دانشكده هاي پرستاري و مامايي  و مسئولين جمعيت مورد مطالعه اعضاي هيات علمي .گرديدبا رويكرد قراردادي انجام 

مشاركت كنندگان با توجه  انتخاب. علوم پزشكي ؛ وابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مي باشند  ه هايدانشگا

 .يافتزماني كه اشباع رخ دهد، نمونه گيري ادامه  ابتدا از اعضاي هيات علمي پرستاري آغاز و با مسئولين تا به هدف پژوهش

باز براي كشف و توصيف شركت كنندگان از  سئوال فردي نيمه ساختار يافته و مصاحبه روش بكارگيري با ها داده آوري معج

 .نقش معلم پرستاري در دانشگاه علوم پزشكي انجام شد
 

پياده سازي ، ضبط مصاحبه ها: گرفت تحليل در اين مراحل انجام . روش تحليل محتوا جهت آناليز داده ها استفاده شد :نتايج

كد )صاحبه ، خواندن خط به خط متن هاي پياده شده ، بازخواني هاي مكرر براي تعيين مفاهيم متن كامل پس از اتمام هر م

گروه بندي داده ها را به درون طبقه ) مستقيما از داده ها ،قرار دادن داده هائي كه مفهوم يكسان دارند در يك گروه ( گذاري

 . ، ايجاد تم يا مضامين( هاي مشابه

 

 توسعه آموزش پرستاري نقش دارند و پديده را در محيطكاربرد ، و  كه در تدوين و افراديتجربيات  استفاده از :گيري نتيجه

در . واقعي آن درك و تجربه كرده اند ، سبب شناخت بهتر و جامع تر نقش معلم پرستاري در دانشگاه علوم پزشكي مي شود

نقش معلم پرستاري در دانشگاه هاي علوم پزشكي  يك موقعيت كه همانعميق درك ، حقيقت با استفاده از تحقيق كيفي 

 .آمد  است را از ديدگاه هاي متعدد و متنوع اين افراد به دست
 

 پژوهش كيفي، نقش معلم پرستاري، نقش عضو هيات علمي پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي :هاي كليديواژه
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 ياهميت تدريس الگومحور در آموزش باليني دانشجويان پرستار
 3، مريم احساني2، دكتر فريبا حقاني1*سپيده محمدي

 دانشجوي دكتري پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان1*
sepidmohamadi@nm.mui.ac.ir Email: 

 هيات علمي گروه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 2
 اري دانشگاه علوم پزشكي اصفهاندانشجوي دكتري پرست 3

 

آموزش باليني دانشجويان پرستاري با هدفي فراتر از آموزش تكنيك هاي درماني صورت مي گيرد و بيشترين تاكيد آن بر روي  :مقدمه

 و نمؤثرتري از  شدن، سرمشق با تدريس يا در اين راستا الگومحوري. شكل گيري هويت پرستاري و اجتماعي شدن دانشجويان است

 استراتژي عنوان به الگومحوري وجود، اين با ولي است؛ دانشجويان به اي حرفه هاي نگرش و تجربيات انتقال براي روشها ترين صحيح

 .است پرستاري درسي برنامه كنوني چالشِ الگومحور، تدريسِ و نشده شناخته خوبي به عملي، آموزشي

سي مقالات و كتب مرتبط با تدريس الگومحور و تاثير آن در آموزش بالين پرستاري اين مطالعه از نوع مروري است كه به برر :هاروش

 .پرداخته است 2112تا  2111طي سال هاي 

الگومحوري جوهره فرايند تدريس و روش تدريس موثر در آموزش پزشكي است و نشات گرفته از نظريه يادگيري  :نتايج

اين الگو در . توانند رفتارها را از طريق مشاهده ياد بگيرند و تقليد كنند اجتماعي بندورا مي باشد كه معتقد است مردم مي

دسته برنامه هاي آموزش مخفي قرار مي گيرد و بيشترين تاثير را در آموزش حيطه عاطفي دانشجويان از جمله يادگيري 

رامدي، صبر و تحمل و اشتياق به مهارت ارتباط با بيمار و ساير پرسنل، ايجاد هويت، احترام، ارزش گذاري، همدلي، خودكا

. راه يادگيري دانشجويان در اين روش مشاهده و تقليد است كه به صورت مداوم و در همه جا صورت مي گيرد. حرفه، دارد

براي اينكه يك مدرس به عنوان الگوي خوب شناخته شود ابتدا مي بايست شخصيت خود، دانشجويان و سپس استراتژي ارگان 

از جمله مزاياي بسيار مهم اين شيوه شكل . اسد و به پروراندن شايستگي باليني و مهارتهاي تدريس بپردازدآموزشي را بشن

گيري نقش اجتماعي، تعهد و هويت شغلي است و از مهم ترين معايب آن اينست كه دانشجويان علاوه بر يادگيري رفتارهاي 

يوه تدريس در علوم پزشكي و خصوصا پرستاري كه داشتن ديدگاه اين ش. مثبت اساتيد، نقش هاي منفي وي را نيز مي آموزند

 .كل نگر به مددجو را آموزش مي دهد و برقراري ارتباط و رفتار اجتماعي جز اصلي رشته است، بسيار موثر شناخته شده است

انتظار مي رود  رشته پرستاري به گونه ايست كه در كلاس هاي نظري بيشتر به حيطه دانش توجه مي شود و :گيري نتيجه

محيط بالين مكانيست كه به دانشجويان پرستاري فرصت مي دهد تا به . آموزش حيطه عاطفي در آموزش بالين صورت گيرد

 از آنجا كه محيط بالين اصلي ترين . صورت مداوم به مشاهده و مقايسه الگوها و تمرين رفتارهاي اساتيد و پرستاران بپردازند

ان در زمينه اخلاق و ارتباط محسوب مي شود از اساتيد پرستاري انتظار مي رود تا با شناسايي بيشتر مكان الگو گيري دانشجوي

اين الگوي تدريس، نقش بسزايي در تربيت پرستاران شايسته داشته باشند و با ارتقا و شناسايي شخصيت خود به گونه اي 

 .رفتار كنند تا منجر به الگوگيري منفي توسط دانشجويان نگردند

 الگومحوري، آموزش بالين، پرستاري :هاي كليديواژه

mailto:sepidmohamadi@nm.mui.ac.ir
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و بحث گروهي در كارآموزي  small groupارتقا ء فرايند آموزش باليني با رويكرد 

 باليني دانشجويان

 3، ناهيد شكوري2هادي عباسپور ،1*احمد كاملي 

 خراسان شمالي كارشناس ارشد پرستاري مراقبتهاي ويژه عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي 1*

ahmad_kamely@yahoo.comEmail:  
 كارشناس ارشد آموزش پرستاري عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي  خراسان شمالي2

 كارشناس پرستاري ، بيمارستان امام علي بجنورد3

 

جويان ارايه يك كننفرانس توسط يك دانجشو و گوش فرا دادن توسط سالهاست در كارآموزي هاي باليني جهت دانش: مقدمه 

ارايه كنفرانس به روش سخنراني معمولا يك كار كسل كننده با بازدهي . بقيه دانشجويان به صورت يك عادت در آمده است 

وش مباحثه و مناظره در صورتي كه روش بحث گروهي يكي از روشهاي موثر آموزشي است ،زيرا محور كار در اين ر. كم  است 

نفر برخورد دارد  به نظر مي آيد  0الي  2با توجه به اينكه معمولا در كار آموزي ها مربي با يك گروه نسبتا كوچك   .مي باشد 

 .روش بحث گروهي باعث افزايش بهره وري و ماندگاري اطلاعات علمي در بين دانشجويان مي گردد فراگير شدن

تقسيم مي ....ه نحوه ارايه بحث گروهي آشنا و آنها را به سمت هاي مختلف نظير رهبر،دبير و دانشجويان در بار :ها روش

مربي نيز نقش فرد مطلع را به عهده گرفته و هر موقع احساس نمايد بحث از مسير اصلي خارج شده يا بين دو نفر از .  . نماييم

رزشيابي دانشجويان بر پايه آزمون انتهايي از اين منابع و ا. اعضاي گروه به طور غير منطقي پيش مي رود دخالت مي نمايد

 هاي يادداشت -1:جمع آوري اطلاعات.نحوه شركت دانشجويان و استفاده آنان از منابع و رفرنس هاي علمي انجام مي گيرد

 .ارزيابي مي گردد مشاهده هاي فرم -3مصاحبه -2مربي روزانه

 

دوران كار آموزي بر اساس ارزيابي مربي اظهارات دانشجويان ارتقاء پيدا نموده سطح يادگيري در دانشجويان در طي  :نتايج

 .بود، قدرت تفكر نقادانه و اظهار نظر در فراگيران كه طبق نظر دانشجويان در مصاحبه ها ارتقاء پيدا نموده بود

 
د ، به نظر مي آيد انجام روش بحث با توجه به اينكه اين نحوه آموزش در گروه هاي كوچك بسيار موثر مي باش: گيرينتيجه

ايجاد انگيزه در دانشجويان جهت مطالعه . گروهي در كار آموزي ها بتواند در ميزان ياد گيري دانشجويان موثر واقع گردد

 .پيرامون مطلب و عدم اشنايي دانشجويان سالهاي اول  با روشهاي جمع آوري مطا لب از مشكلات اين كار مي باشد

 

 بحث گروهي، گروه كوچك، كارآموزي باليني :ديهاي كلي واژه
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آموزش چكونگي اندازه گيري  فشارخون به دانشجويان ترم اول مامايي دانشگاه 

 علوم پزشكي همدان به روش تركيبي خودآموز و پرسش و پاسخ و نمايش
 ، دكترپريسا پارسا ، افسر اميدي ، سودابه آقابابايي*رفعت بخت

راقبتهاي مادر و كودك و عضو هيئت علمي گروه بهداشت مادرو كودك دانشگاه علوم پزشكي عضو مركز تحقيقات م*

 همدان

 

بررسي علائم حياتي و از جمله فشارخون براي بررسي وضعيت جسمي افراد ضروري مي باشد و لازم است بطور  مناسب آموزش  : مقدمه

لذا مطالعه حاضر جهت بررسي چگونگي آموزش اندازه گيري فشارخون و طبقه بندي آن به دانشجويان ترم اول مامايي همدان . داده شود

 .به روش تركيبي خودآموز و پرسش و پاسخ و نمايش انجام شد

گرديد كه دانشجويان  ترم اول با پرسيدن  چند سوال شفاهي در مورد فشارخون مشخص  91-92و   91-91در نيمسال اول  :ها روش

نفره خواسته شد كه مطالب ارائه شده در جزوه آموزشي داده  22و  19گروه  2مامايي در اين خصوص اطلاع چنداني ندارند و از آنها در 

ت خودآموز در كلاس براي ارزيابي آموخته هاي دانشجويان به صور. شده و همچنين مطالب مربوطه دو كتاب  مشخص  را مطالعه نمايند

سوال براي ارزيابي طبقه بندي فشارخون  11سوال براي ارزيابي چگونگي نحوه اندازه گيري و  11سوال كه  21ابتدا آزمون كوتاهي حاوي 

سپس به سوالات دانشجويان پاسخ داده شد و در ادامه مدرس به روش نمايش نحوه اندازه گيري فشارخون را آموزش و  . بود بعمل آمد  

نشجويان آن را بصورت عملي انجام  داده و اشكالات آنها برطرف شد سپس در پايان آزمون كوتاه  ديگري برگزار شد كه حاوي همه دا

همان سوالات قبلي بود و در برگه اي مجزا كه بي نام بود وضعيت مطالعه قبل از كلاس و نظرات آنها در خصوص تاثير اين روش سوال شد 

 .نمره داشته بررسي و نمرات و نظرات دانشحويان تجزيه و نحليل شد 21سپس آزمونهاي كوتاه كه . 

بوده و  10,30و پس از تركيب با روش پرسش و پاسخ و نمايش   12,41ميانگين نمرات دانشجويان پس از يادگيري خودآموز :  نتايج

گه مربوط به  وضعيت مطالعه قبل از كلاس و نفر بر 30نفر  41از . نشان داد  P= 0.000آزمون تي زوجي  اختلاف معني داري را با 

نفر ذكر نمودند كه قبل از كلاس جزوه آموزشي را مطالعه و هيچيك از دو  19نظراتشان  در خصوص تاثير اين روش را عودت دادند كه 

اكثر  دانشجويان  آزمون  تاثير آن را خيلي زياد و% 42در خصوص تاثير روش آموزشي تلفيقي . كتب معرفي شده را مطالعه ننموده  بودند

 . هاي كوتاه در ابتداي درس را از نقاط قوت اين روش ذكر نمودند 

آموزش تركيبي در يادگيري فعال موثر بوده و انجام آزمون هاي كوتاه در ابتداي درس موجب جلب توجه فراگيران  به :  گيري نتيجه

 .موارد مهم درس مي شود

 ، خودآموز، پرسش و پاسخ ، نمايش  آموزش ، فشارخون:  هاي كليدي واژه
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بكارگيري راندهاي باليني پرستاري برميزان رضايت از يادگيري دانشجويان پرستاري 

و مامايي و والدين كودكان بستري در بخشهاي كودكان بيمارستان بعثت همدان در 

 1311سال 

 3*بزم آمون ، حسن2، مريم دهقاني1 طيبه حسن طهراني

عضوهيئت 3عضوهيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي همدان2دانشگاه علوم پزشكي همدانعضو هيئت علمي 1

 علمي دانشگاه علوم پزشكي همدان
: 

 

 درس دركلاس پرستاري دانشجوي كه چيزي زيراآن،دارند تنگاتنگي آموزش تئوري و باليني در پرستاري ارتباط :مقدمه

باليني كمك  راندهاي.متنوعي دارد روشهايي نيازبه بالين درمحيط لذايادگيري.بكارببرد بالين آنرابايددرمحيط يادگرفته

 رضايت برميزان پرستاري باليني راندهاي روش بكارگيري لذا اين مطالعه با هدف. شود مواجه ميكندتادانشجو با براينديادگيري

 انجام گرديد كودكان دربخشهاي بستري كودكان ووالدين ومامايي پرستاري دردانشجويان ادگيريازي

 نمونه31همدان با  دربخشهاي كودكان بيمارستان بعثت 92-91 تحصيلي حاضردرنيمسال تجربي نيمه مطالعه:هاروش

 بر اساس روش كار موظف ، دانشجويان پس از آموزش  روش راند باليني توسط مدرسين.انجام شد ومامايي پرستاري دانشجوي

 شده داده حال شرح براساس. نمايند ووالدين،آنهاراليست كودكان آموزشي بودندبا انجام يك مصاحبه ساختار مند ،نيازهاي

 محقق دوپرسشنامه هاشامل ابزارگردآوريداده.صورت راند باليني بين دانشجويان و اساتيد برگزار مي شد به وآموزش هاي لازم

 بستري كودكان ووالدين هابعدازهررانددراختياردانشجويان پرسشنامه.گرديد اهداف مطالعه تنظيم به بودكه با  توجه اختهس

 .قرارگرفت تكميل جهت

، تشخيصي اعمال، بيماري هاي ونشانه علائم به راجع يادگيري ازميزان درصددانشجويان 0/00يافته ها نشان داد : نتايج

 41، درمنزل مراقبت وبرنامه تدابيرپرستاري، ازعودبيماري درصدپيشگيري 3/23، غذايي درصدرژيم 0/30، درماني روشهاي

 بودندهمچنين راضي، راند درطول بحث واجازه نظرخواهي درصدازميزان 4/01 درراندو شده مطرح مطالب بودن درصدازمفهوم

 بوده ديگر خوب روشهايي به روش،نسبت ازاين ييادگير معتقدبودندميزان درصددانشجويان 0/00بطوركلي، داد نشان نتايج

، غذايي درصدرژيم 01، درماني درصدروشهاي 21، بيماري هاي ونشانه علائم به راجع يادگيري ازميزان درصدوالدين 31.است

 و والدين صحبتهاي به وتوجه بحث اجازه،درصدازميزاننظرخواهي 31،درمنزل مراقبت تدابيرپرستاريوبرنامه111

 01، داروئي درصددارووعوارض31، تشخيصي اعمال 01 و وبيماركاملاراضي دانشجويان بين عاطفي ارتباط برقراريدرصداز111

 .بودند راضي شده مطرح مطالب بودن درصدازمفهوم 31، ازعودبيماري درصدپيشگيري

 داشته اثيربسزايي وياندانشج انگيزه وافزايش عميق نتايج،كاربرد اين روش  ميتوانددريادگيري به باتوجه :گيرينتيجه

 .ومامايياست را كمتركند هپرستاريرشته  مهم زچالشهايا كه وعمل تئوري بين فاصله تاحدودزيادي ازطرفي.باشد

 بستري كودكان والدين/ مامايي و پرستاري دانشجويان/ ازيادگيري رضايت/پرستاري باليني راندهاي: كليدي هايواژه
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تاري و مامايي درخصوص راهكارهاي بهبود در تبيين تجربيات دانشجويان پرس

 آموزش باليني
 

 2، محمد مميزي1*مهديه مميزي
كارشناس ارشد آموزش بهداشت، مركز تحقيقات پيشگيري و اپيدميولوژي بيماري هاي غير واگير، دانشكده 1*

 بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

Mahdieh_momayyezi@yahoo.com 
 شكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزددانشجوي پز2

 

امروزه آموزش دانشجويان پرستاري و مامايي در بالين بيمار، مبتني بر برنامه هاي از پيش تعيين شده اي است كه   :مقدمه

بنابراين مي . است وزشفرايند آم هاي بخش ترين مهم از باليني تدريس.در آن نقش مربيان مورد تاكيد ويژه قرار گرفته است

پژوهش حاضر به بررسي وضعيت موجود و .تواند يكي از محورهاي مهم بررسي وضعيت رعايت عدالت در فرايند آموزش باشد

 .مطلوب عدالت در آموزش باليني از ديد دانشجويان مي پردازد

 

نامه خود ساخته، كه روايي و پايايي پرسش 111براي جمع آوري اطلاعات. مقطعي است-اين مطالعه از نوع توصيفي  :هاروش

. مامايي توزيع شد-آن توسط اساتيد و آزمون آماري برآورد شده بود به روش نمونه گيري تصادفي در بين دانشجويان پرستاري

 گرديد استفاده  spss/ver16براي تجزيه و تحليل داده ها  از نرم افزار

 

و توجه به تجربيات قبلي در %(  31)با تجربه و توجه به ارزشيابي باليني طبق نظر افراد مورد پژوهش وجود مربيان  :نتايج

يافته . ازجمله مهمترين عوامل  در بهبود آموزش باليني هستند% ( 0/00) اموزش بعدي و هماهنگي بين دروس تئوري و عملي

% 21رزيابي كرده بودند و درحدود دانشجويان وضعيت موجود عدالت در آموزش باليني را خيلي خوب ا% 3/3ها نشان داد تنها 

نيز عدالت در توزيع امكانات مراكز باليني و استفاده از مدرسان باليني با تجربه و باتحصيلات بالا را درحدخوب برآوردكرده 

ريزي مهمترين عامل ارتقا عدالت در آموزش باليني توجه به نظرات دانشجويان در برنامه . همچنين يافته ها نشان دادند. بودند

 . است%  3/33باليني، وجود مربيان باليني با تحصيلات بالا و همچنين رعايت مراحل آموزش باليني هركدام با فراواني 

 

از نظر دانشجويان چهار عنصر مربي، روند آموزش، امكانات مراكز باليني و نوع ارزشيابي از مهمترين عوامل در  :گيرينتيجه

با برگزاري كارگاه هايي جهت مربيان باليني و آشناسازي آن ها با  مي توانند انشگاههاد بنابراين. بهبود آموزش بودند

 .استانداردها و راهكارهاي آموزش بهتر و همچنين نظارت بر فرايند آموزش باليني، گامي جهت بهبود شرايط بر دارد

 راهكار، آموزش باليني، دانشجو، پرستاري :كليديهايواژه
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كارآموزي در عرصه دوره شيوه تدريس و غني سازي محتواي آموزشي كيفي  يارتقا

 هاي كاربردي و بهداشتيدانشجويان رشته بهداشت عمومي مبتني بر انجام پژوهش
 *محسن شمسي

 استاديار، گروه بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايران
dr.shamsi@arakmu.ac.ir 

 

ايجاد توانمندي لازم در آنان جهت جمع آوري،  عمومى بهداشت كارشناسى دانشجويان تربيت از هدف مهمترين :مقدمه

لذا هدف از پژوهش حاضر غني  .تفسير و استفاده از داده هاي بهداشتي در جهت رفع مشكلات بومي و منطقه اي مي باشند

 . راموزي در عرصه دانشجويان بهداشت عمومي مبتني بر انجام پژوهشهاي كاربردي توسط دانشجويان بوده استسازي برنامه كا

نفر از دانشجويان كارشناسي ناپيوسته بهداشت عمومي دانشگاه علوم  21مطالعه حاضر به صورت سرشماري بر روي : ها روش

توجه به احساس تكراري بودن سرفصل كاراموزي توسط  با. صورت پذيرفته است 91-92پزشكي اراك در سال  تحصيلي 

دانشجويان و گذراندن اين مباحث در دوران كارداني در ابتدا با بيان اهداف درس و توجيه دانشجويان و رفع برخي از سوء 

ام به انج( درصد 21)برداشتهاي ذهني غلط سعي در جلب مشاركت دانشجويان گرديد سپس بخشي از ارزشيابي كاراموزي 

ضمن راهنمايي و مشاوره با آنها جهت در زمينه بهداشت عمومي اختصاص يافت فعاليتهاي پژوهشي در قالب كار گروهي 

آشنايي با منابع اطلاعاتي در سايتهاي الكترونيك و همچنين دسترسي به آمارهاي مركز بهداشت استان و فيلدهاي كاراموزي 

ي دانشجويان تدوين و با تصويب توسط كميته تحقيقات دانشجويي در حين موضوعات پژوهشي در زمينه بهداشت عمومي برا

 . كاراموزي در عرصه فعاليت پژوهشي نيز صورت گرفت

مهمترين دستاورد اين فرايند بازگرداندن تدريجي خودباوري به دانشجويان جهت انجام پژوهش هاي كاربردي و : نتايج

از طرفي گرداوري متون يافت شده توسط دانشجويان و تدوين آن به شكل . تعملياتي در دوران كاراموزي در عرصه بوده اس

مقالات و ارسال جهت سمينارها و همايش ها و يا مجلات معتبر علمي پژوهشي و حتي ارايه آنها به زبان انگليسي و چاپ در 

 از جمله دستاوردهاي انجام اين كار بوده است ( ISI)مجلات بين المللي 

انجام فرايند حاضر نشان داد كه با يك مديريت و رهبري آموزشي  صحيح و تغيير در شيوه اموزش كاراموزي در : گيري نتيجه

عرصه و ارايه هدفمند مي توان ضمن اصلاح ذهنيت نادرست بسياري از دانشجويان در خصوص اين دوره اين ذهنيت غلط را به 

با توجه به سياست كلي از طرفي . ي دانشجويان در كاراموزي گردديك موقعيت طلايي تبديل نمود كه منجر به افزايش كاراي

كشور جهت احراز رتبه برتر علمي در منطقه يكي از گامهاي اساسي بهره گيري از پتانسيلهاي بالقوه پژوهشهاي دانشجويي مي 

 . باشد كه قطعا مي تواند ، كشور را به هدف مرجعيت علمي در منطقه نزديك كند

  كاراموزي در عرصه، بهداشت عمومي، دانشجو: هاي كليدي واژه
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در خصوص  زدي يصدوق ديشهي پزشكنظرات دستياران پزشكي دانشگاه علوم 

 وضعيت آموزش باليني

 
 4*جهيعلو ييرزايم يمهد، 3اياول باقر دكتر ،2يمظلوم ديسع ديس دكتر، 1دكتر مهتاب اردويي

 .ه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد صدوقي يزدفوق تخصص غدد كودكان و عضو هيئت علمي دانشگا 1
 .استاد آموزش بهداشت دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد صدوقي يزد 2

 .ي و عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد صدوقي يزدروماتولوژ تخصص فوق 3
 .تري آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، دانشكده پزشكي، دانشگاه تربيت مدرسدانشجوي دك 4*

mehdimirzaiea@yahoo.com 
 

هدف از اين . گردد يابيارز مستمر صورت به سيتدر موجود تيوضع است لازم كارآمد ينيبال آموزش به لين يبرا :مقدمه

 آموزش تيوضع خصوص در زدي يپزشك علوم نشگاهدا يآموزش مختلف يها گروه يپزشك ارانيدست نظرات مطالعه تعيين

 .بود مرتبط يها بخش در ينيبال

 

ابزار گردآوري . اين مطالعه توصيفي در ميان دستياران پزشكي سال دوم و بالاتر به صورت سرشماري انجام گرفت :هاروش

، دياسات عملكرد، امكانات و واملع :ي شاملنيبال آموزش تيوضع يها طهيحو  كيدموگرافاطلاعات پرسشنامه اي در دو بخش 

توسط  ها داده. ي بودابشيارز نحوه وي آموزش ستميس عملكردي، درمان بخش پرسنل عملكردي سال بالاتر، ارهايدست عملكرد

، تي تست و آناليز رگرسيون خطي مورد ي تحليلي نظير همبستگي، ها آزمونبا كمك آمار توصيفي و  

 .آزمون قرار گرفتند

 

ي، آموزش ستميس، امكانات و عواملي، ابيارزش نحوهي؛ ها طهيحبه ترتيب . سال بود 31/31±0/3ميانگين سن دستياران  :نتايج

مجرد در دستياران . بيشترين امتياز را كسب كردند ارهايدست عملكردي و درمان بخش پرسنل عملكرد، دياسات عملكرد

دستياران غير بومي در حيطه عملكرد  و يابيش، سيستم آموزشي، نحوه ارزعوامل و امكانات، عملكرد اساتيد يها طهيح

دستياران بخش اطفال در  و يابيشنحوه ارز وعوامل و امكانات، سيستم آموزشي  يها طهيدستياران سال دوم در حو دستيارها 

از امتياز به شكل معنادار يابي شنحوه ارز و عوامل و امكانات، عملكرد اساتيد، عملكرد دستيارها، سيستم آموزشي يها طهيح

 .بالاتري برخوردار بودند

 

ي نحوه ارزشيابي و ها طهيح. را متوسط ارزيابي كردند مختلف يها بخش دري نيبال آموزش تيوضع دستياران :گيرينتيجه

ي نيبال شآموزبه عنوان نقاط ضعف  ارهايدستي و درمان بخش پرسنل عملكردي ها طهيحامكانات به عنوان نقاط قوت و 

 ..شناسايي شد

 

 .آموزش باليني، دستياران، آموزش پزشكي :ي كليديها واژه
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خرداد شهرستان 15نيازهاي مراقبتي بيماران جراحي ترخيص شده از بيمارستان 

 گناباد و  چگونگي برآورده سازي آنها
 

 2*، مهري علوياني1شهلا خسروان

 و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد، گناباد، ايران استاديار گروه آموزش پرستاري، دانشكده پرستاري

دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشكده پرستاري و مامائي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد، 2*

 گناباد، ايران
mehrialaviani@gmail.com 

 

برآورده نكردن نيازهاي بيماران جراحي بعد ترخيص، مي تواند باعث افزايش اضطراب، افت سلامت جسماني و رواني،  :دمهمق

هدف از اين مطالعه تعيين نيازهاي مراقبتي بيماران  . مشكلات عاطفي، كاهش توانايي سازگاري بيمار و بستري مجدد شود

  .مي باشد 1391ستان گناباد و چگونگي برآورده سازي آنها در سال خرداد شهر 12جراحي ترخيص شده از بيمارستان 

 عمومي، ارتوپدي و ارولوژي بستري جراحي اعمال  تحت بيمار 121اين پژوهش يك مطالعه توصيفي است كه تعداد  :هاروش

كه در سه بخش  اختهي پژوهشگر سجهت گردآوري داده ها از پرسشنامه. خرداد مورد بررسي قرار گرفتند 12بيمارستان  در

 داده ها به كمك  نرم افزار . اطلاعات دموگرافيك، مراقبت هاي تخصصي و عمومي تنظيم شده بود، استفاده گرديد

SPSS مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند 21نسخه. 

. بود% 20و در حيطه مراقبت عمومي% 32مراقبت تخصصي % 9/20نيازهاي اين بيماران در حيطه آموزش  :نتايج

ريال  به  211111هزينه هاي حاصل از تامين مراقبت ها % 0/03. مراقبت ها توسط پرسنل درماني صورت مي پذيرفت0/03%

 .بالا برآورد شد 

درماني  زيادي  –نتايج حاصل از اين مطالعه نشان داد كه بيماران بعد از ترخيص از بيمارستان نيازهاي مراقبتي  :گيري نتيجه

مشخص شدن  وضعيت فعلي و نياز به پيگيري بيماران بعد از ترخيص ضروري است با در نظر گرفتن  با توجه به. دارند

به گونه اي كه . تسهيلات لازم، نيروي انساني مناسب و كارآزموده، اختصاص وقت و مكان لازم و مناسب به اين مهم توجه شود

 .ص اطمينان حاصل شوداز تامين صحيح نيازهاي مراقبتي و درماني بيماران بعد از ترخي

 نيازهاي مراقبتي، بيماران جراحي، برنامه ترخيص :هاي كليديواژه
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حمايتي مبتلايان به انفاركتوس  -ارزيابي سطح خودمراقبتي و نيازهاي آموزشي

 ميوكارد مبتني بر الگوي اورم
 

4، علي عالمي3، شهلا خسروان2*، نرجس رحمتي شرقي1علي محمدپور
 

 وه آموزش پرستاري داخلي، جراحي، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد، گناباد، ايراناستاديار گر
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد، گناباد، ايران2*

 معاونت آموزشي، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكيگناباد، حاشيه جاده آسيايي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد، 

 rahmatin@sums.ac.ir:پست الكترونيكي
 استاديار گروه آموزش پرستاري بهداشت جامعه، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد، گناباد، ايران 3

 ارتقاء سلامت، دانشگاه علوم پزشكي گناباد، گناباد، ايران دكتراي تخصصي اپيدميولوژي، مركز تحقيقات و توسعه اجتماعي و4

 

از شايعترين عللي است كه با ايجاد ناتواني و محدوديت، حيات افراد را تهديد مي ( سكته قلبي)انفاركتوس ميوكارد  :مقدمه

 كار به با را دارد كه خود از بتمراق انسان از جمله فرد مبتلا به انفاركتوس ميوكارد به درجاتي توانايي اورم طبق تئوري. كند

مطالعه حاضر با هدف تعيين سطح خودمراقبتي، نيازهاي آموزشي . كند مي وي بروز رفتار در مهارت و نگرش دانش، گيري

 .حمايتي و عوامل مرتبط با آن در اين افراد انجام شد

با حداقل يكبار سابقه  ان خراسان رضويبيمار مبتلا به سكته قلبي در است111تحليلي -در اين مطالعه مقطعي  :هاروش

داده ها به كمك پرسشنامه مبتني بر الگوي اورم در حيطه هاي دانش، نگرش و . بستري، به روش تصادفي ساده انتخاب شدند

بدين منظور از آمار توصيفي و آزمونهاي مناسب آمار تحليلي . تجزيه و تحليل شد spssمهارت جمع آوري و با كمك نرم افزار 

 .معني دار لحاظ گرديد 12/1در سطح كمتر از  pنظير تي مستقل و مجذور كاي استفاده و مقادير 

براي اولين بار % 02. آنان مذكر بودند% 04سال قرار داشته و  20-90بر اساس نتايج افراد تحت مطالعه در دامنه سني  :نتايج

بين ميزان . بود% 44و در بعد مهارت % 42، در بعد انگيزه % 23سطح خودمراقبتي در بعد دانش . سكته قلبي را تجربه كرده اند

اما . ارتباط معني دار وجود داشت( p = 14/1)و دانش ( p = 13/1)قند و چربي خون با سطح خودمراقبتي در ابعاد مهارت 

 .ساير متغيرها با سطح خودمراقبتي ارتباط معني داري نداشتند

 آموزش بنابراين دارد، فاصله خودمراقبتي مطلوب سطح انفاركتوس ميوكارد با به يانمبتلا خودمراقبتي سطح :گيري نتيجه 

 . شود مي آنان پيشنهاد خودمراقبتي توان افزايش جهت در( الگوي اورم)بيشتر مبتني بر روش علمي  حمايت و خودمراقبتي

 

 حمايتي –انفاركتوس ميوكارد، الگوي اورم، خودمراقبتي، نياز آموزشي  :هاي كليديواژه
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 اي درعلوم پزشكيآموزش بين حرفه
 5، سيدعبدالحسين موسوي4، فاطمه عاشوري3پور، شهرام جلال2، حميدرضا عليزاده اطاقور1*طيبه فتاحي

رساني پزشكي،كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم  دانشجوي كارشناسي رشته كتابداري و اطلاع 1*

 پزشكي بوشهر

 Email
 ((drhralizade@yahoo.comاستاديار گروه جراحي عمومي،دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 2

 (sjalalpoor@yahoo.com)كارشناس تحصيلات تكميلي ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر3
 (Fatima.ashoori@yahoo.com )ش بيمارستان شهداي خليج فارس، دانشگاه علوم پزشكي بوشهركارشناس آموز4

 (mosavi_h22@yahoo.com)گناوه ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر115كارشناس مديريت بحران مركزفوريتهاي پزشكي 5
 

المللي را برآن داشته تا درصدد رفع نقايص الگوهاي آموزشي گستردگي آموزش علوم پزشكي، همواره ملل وجوامع بين :مقدمه

هاي مختلف در قالب ارتباطات بين هاي متخصصان دررشتهگيري از توانمنديدرعلوم تندرستي برآيند و شناسايي و بهره

گزارش سازمان جهاني بهداشت مبني  1902در سال .باشدهت ارتقاي وضعيت سلامت جامعه مياي ضرورتي انكارناپذيرجرشته

هاي گروهي، به ويژه بر گسترش آموزش 1903بر كيفيت نامطلوب آموزش علوم پزشكي درجهان منجر گرديد تا درسال 

-به معرفي الگوي آموزش چندحرفه هاي صورت گرفتهدرچارچوب علوم پزشكي جامعه نگر تاكيد نمايد و يك دهه بعد، فعاليت

تر تحت به تدريج اين مفهوم با قالبي جامع. پزشكي مطرح گرديدحلي براي بهبود كيفيت آموزش علوماي به عنوان راه

هاي آموزش پزشكي نيز بايد معرفي شد، به موازات تحولات صورت گرفته در علم پزشكي، برنامه "ايآموزش بين حرفه"عنوان

هاي جديد وهمكاري با سايركاركنان هاي مختلف آن، توانايي كار درمحيططراحي گردند كه فارغ التحصيلان رشنهاي به گونه

آموزش بين حرفه اي به عنوان يكي از رويكردهاي نوين درآموزش فراگيران نظام سلامت قرار .تيم سلامت راداشته باشند

اي جايگزين براي روش سنتي آموزش مطرح درماني به عنوان شيوه هاي بهداشتي ودارد،كه اين شيوه براي دانشجويان رشته

 .باشد و هدف نهايي و اصلي اين نوع آموزش، بهبود كيفيت مراقبت از بيمار استمي

 .اي انجام شده استهاي معتبر علمي و مطالعات كتابخانهاين پژوهش با استفاده از جستجوي الكترونيكي در سايت :هاروش

اي و مراقبت از بيمار تاثير مثبتي ي عملكرد حرفهي آموزش بر فرآيند يادگيري دانشجويان، نحوهه از اين شيوهاستفاد :نتايج

هاي درگير، ارتقاي تعاملات اي داراي مزايايي از قبيل بهبودانگيزه، تغييردرنگرش و درك گروهآموزش بين حرفه. داشته است

شود و بيشترين موضوعاتي كه در آموزش بهبود ارائه خدمات درون هر حرفه ميفردي، افزايش رضايت شغلي، پويايي آموزش و 

 .باشندهاي ارتباطي مياي و مهارتهاي مشترك، اخلاق حرفهاي بايد مورد توجه قرار گيرد، آموزش مهارتبين حرفه

رتقاي هرچه بيشتر كيفيت تواند موجبات ااي با مركزيت مددجو ميآموزش علوم پزشكي در قالب بين حرفه :گيري نتيجه

هاي دانشجويان بسيار موثر درماني را به همراه داشته باشد و در افزايش دانش، نگرش و مهارت-آموزش و خدمات بهداشتي

اين آموزش . نمايدهاي چندگانه تربيت ميآموزش بين حرفه اي سبب ارتقاي عملكرد تيمي شده و افراد بامهارت. بوده است

نمايدكه نتيجه آن ارائه  پذير را تربيت ميهاي مختلف شده و تيم منسجمي از افراد مسوليتط بين حرفهباعث بهبود ارتبا

 . مراقبتي با كيفيت بالاتر به بيماران و بهبود پيامدهاي بيماري است

 .اي، آموزش پزشكي، آموزشاي، آموزش بين رشتهآموزش بين حرفه :هاي كليديواژه
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ي، حمايتي مبتني بر الگوي اورم بر خود مراقبتي در مبتلايان به سكته تاثير برنامه آموزش

 قلبي
 

 ، شهلا خسروان، علي عالمي *علي محمدپور، نرجس رحمتي شرقي
دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش 2*استاديار گروه آموزش پرستاري داخلي، جراحي، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد 21

 ري، دانشگاه علوم پزشكي گنابادپرستا

 rahmatin@sums.ac.ir:پست الكترونيكي
 استاديار گروه آموزش پرستاري بهداشت جامعه، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد3

 اددكتراي تخصصي اپيدميولوژي، مركز تحقيقات و توسعه اجتماعي و ارتقاء سلامت، دانشگاه علوم پزشكي گناب 4

  

شود و تهديد كننده حيات  مي فرد عملكرد و زندگي در محدوديت ايجاد به سكته قلبي از شايعترين عللي است كه منجر :مقدمه

 دانش، گيري كار به با را دارد كه خود از مراقبت اورم فرد مبتلا به انفاركتوس ميوكارد به درجاتي  توانايي طبق تئوري. مي باشد

مطالعه حاضر با هدف تعيين تاثير مداخله . كند و منجر به ارتقاء كيفيت زندگي مي شود مي وي بروز ررفتا در مهارت و نگرش

  .حمايتي مبتني بر الگوي اورم بر خودمراقبتي در مبتلايان به سكته قلبي انجام شد -آموزشي

ار سابقه بستري، به روش تصادفي ساده انتخاب بيمار مبتلا به سكته قلبي با حداقل يكب 00در اين مطالعه كارآزمايي باليني  :هاروش

داده ها به كمك پرسشنامه مبتني بر الگوي اورم در . شدند، سپس بر حسب تصادف به گروههاي شاهد و آزمايش تخصيص يافتند

توصيفي  بدين منظور از آمار. تجزيه و تحليل شد 10 نسخهspss حيطه هاي دانش، نگرش و مهارت جمع آوري و با كمك نرم افزار 

در سطح كمتر از  pمقادير . زوجي، مجذور كاي و آزمون دقيق فيشر استفاده گرديده است t ،tو آزمونهاي مناسب آمار تحليلي نظير 

 .معني دار لحاظ گرديد 12/1

آزمودني ها همگي . درصد زن بودند2/13درصد مرد و  3/31بر اساس نتايج، از مجموع بيماران مورد مطالعه در هر دو گروه  :نتايج

قبل از مداخله بين سطوح . سال بود 20-01سال با دامنه سني  42/22- 10/23متاهل بودند و ميانگين سني آنان در فاصله 

اما بعد ازمداخله اين ارتباط معنادار (. <12/1p)در هر دو گروه ارتباط معناداري وجود نداشت ( دانش، انگيزه و مهارت)خودمراقبتي 

 . (>12/1p) شده است

مبتلايان به سكته قلبي مي  خودمراقبتي توان افزايش باعث خودمراقبتي، مبتني بر الگوي اورم برنامه آموزشي حمايتي: گيري نتيجه 

حمايتي يك روش موثر و كم هزينه است كه توسط پرستاران و ديگر پرسنل بهداشتي براي بيمار و خانواده  -برنامه آموزشي. شود

 . لذا بكار گيري آن براي اين دسته از مددجويان پيشنهاد مي شود وي قابل اجرا مي باشد،

 حمايتي –انفاركتوس ميوكارد، الگوي اورم، خودمراقبتي، نياز آموزشي : هاي كليديواژه
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براي دانشجويان علوم  اي مبتني بر توانمنديحرفهطراحي چارچوب برنامه درسي بين

 پزشكي
 

 نژاد، سليمه گوهري*سپند رياضي
 ركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهرانم

 
 

آموختگاني است كه قادر باشند به بهترين هاي علوم پزشكي، تربيت دانشهاي درسي در دانشگاهرسالت اصلي برنامه: مقدمه

به همين دليل هر رويكرد منتهي به . الب همكاري تيمي، نيازهاي مخاطبان حوزه سلامت را مرتفع سازندصورت ممكن و در ق

تيمي بودن ماهيت درمان و مراقبت از بيمار و نياز . باشداي، ارزشمند و درخور بررسي و تعمق پژوهشگرانه ميچنين منتجه

اي به عنوان يك رويكرد موثر آموزشي، حرفههاي بينهمكاري روزافزون تيم سلامت به ارتقاي ارتباطات، سبب شده است كه

اي در فضايي مشاركتي، حرفهي درسي، با تاكيد بر اهميت كار گروهي و همكاري بيناين رويكرد در طراحي برنامه. مطرح شود

  .آيدبه منصه ظهور درمي

احي برنامه درسي در اين حوزه از طريق جستجو در هاي مورد انتظار و چگونگي طرمرور متون مرتبط با توانمندي -:هاروش

  و نيز موتور جستجوي  هاي اطلاعاتي نظير پايگاه

 هاي معتبر جهاناي مبتني بر توانمندي در دانشگاهحرفهبررسي وضع موجود چارچوب آموزش بين -

 محورهاي نيازسنجي توافقستفاده از تكنيكمندي از نظرات صاحبنظران و اتعيين نيازهاي اين حوزه در كشور با بهره -

 طراحي چارچوب با استفاده از نتايج حاصل از سه گام پيشين -

 :باشدنتايج پژوهش به شرح ذيل مي: نتايج

-ي درسي، منبعث از نظريهو تارو پود اين نوع برنامه مايهاي به عنوان جانحرفهي درسي بيناصول ياددهي و يادگيري برنامه -

 .گيري بزرگسالان، تجربي كلب و نظريه تماس استهاي ياد

راهبردهاي تدريس شامل يادگيري مبتني بر مساله، يادگيري مبتني بر مشاهده، يادگيري الكترونيكي، يادگيري خودراهبر  -

 .است

 .محيط هاي يادگيري شامل باليني، غيرباليني و مبتني بر جامعه است -

رابطه مداري، : شوندنيان و اساس برنامه درسي با استفاده از چهار ارزش طراحي مياي به عنوان بحرفهها و اخلاق بينارزش -

 ها، اتكاي متقابل، نوآوري و خلاقيتحساسيت به تفاوت

اي خود را از طريق گوش كردن، دريافت و ارائه بازخورد، مبادله اطلاعات حرفههاي ارتباط  بينها و نگرشدانشجويان، توانايي -

 .دهنده زبان مشترك و مواجهه با تعارض، ارتقا ميموثر، رسيدن ب

بخشي و كسب توانمندي، طراحي هاي اختصاصي ضروري طي سه گام در معرض قرار گرفتن، مستغرق شدن، عمقتوانمندي -

 شودمي

. آن است اي و عملكرد مشاركتي، ارتقاي پيامدهاي نظام سلامت براي كاربران حرفههدف كلي برنامه درسي بين: گيرينتيجه

اي مستلزم طراحي برنامه درسي مرتبط با استفاده از روش هاي علمي و درك صحيحي از حرفههاي آموزش بينتبيين ويژگي

 . اي استحرفهاي  و توانمندي ها براي تحقق همكاري بينعملكرد حرفه

 شكيطراحي، برنامه درسي بين حرفه اي، توانمندي، دانشجويان علوم پز: هاي كليديواژه

mailto:riazi.sepand@yahoo.com
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 الزامات و ملاحظات: ايآموزش بين حرفه
 *معصومه ايماني پور

 عضو مركز تحقيقات مراقبتهاي پرستاري و مامايي و عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران

 

ات پزشكي مساله اي است كه نياز به يادگيري چند حرفه اي را مطرح مي كار تيمي و عملكرد چند رشته اي در خدم :مقدمه

به علت ماهيت كار گروهي ... از سوي ديگر كاركنان تيم مراقبت و درمان از جمله پرستاران، پزشكان، مديران اجرايي و . كند

گروهي، ارتباطات بين فردي و گروهي، كه دارند لازم است بسياري از توانمنديها و فراتوانمنديها از جمله مشاركت و همكاري 

يكي از راهكارهاي رسيدن به اين توانمنديها و فراتوانمنديها، آموزش بين . را بياموزند... حل تعارضات، مديريت و رهبري و 

 .   حرفه اي است

اد مختلف و هدف اين مطالعه مروري، تبيين الزامات آموزش بين حرفه اي در آموزش پزشكي و نيز شناخت ابع :ها روش

به اين منظور از روش بررسي متون و جستجوي كتابخانه اي و . ملاحظات خاصي كه در اين حيطه بايد مورد توجه قرار گيرند

  Ebsco, Elsevier, Eric, Taylor and Francies, Web of Science منابع الكترونيكي در پايگاههاي اطلاع رساني

 interdisciplinary, multidisciplinary, interprofessional, multiprofessional, teamبا كليد واژه هاي  

teaching, team learning, teamwork, education, learning   استفاده شد . 

 

در اين مطالعه مروري ابتدا تعاريف آموزش و يادگيري بين حرفه اي، دلايل نياز به آموزش بين حرفه اي، خصوصيات و  :نتايج

سپس الزامات و ملاحظاتي كه بايد در اين نوع آموزش به آنها پرداخته شود در دو بخش مربوط . آن تبيين مي شوند چالشهاي 

ذيل نظام آموزشي در خصوص زمانبندي برنامه . به نظام آموزشي و محتواي آموزش بين حرفه اي مورد بحث قرار مي گيرند

آماده سازي پرسنل و آموزش اساتيد براي آموزش بين حرفه اي،  هاي آموزشي بين حرفه اي، تدارك كوريكولوم آموزشي،

در بخش دوم كه مربوط به محتواي آموزش بين حرفه . حمايت موسسه اي و ويژگيهاي شركت كنندگان صحبت خواهد شد

رتهاي حل اي است به بحث پيرامون برنامه ريزي و تسهيل يادگيري بين حرفه اي، مهارتهاي گروهي، مهارتهاي ارتباطي، مها

 . تضاد و رهبري كه در اين نوع آموزش مورد نياز هستند، پرداخته مي شود

 

آموزش و يادگيري بين حرفه اي، كاركنان تيم مراقبت و درمان را قادر مي سازد در ارائه خدمات خود به بيماران  :گيرينتيجه

بر اين اساس آموزش بين حرفه اي از . م برسانندبهتر با هم كار كنند و وظايف حرفه اي خود را به طور موثرتري به انجا

ضروريات آموزش علوم پزشكي محسوب شده و برنامه ريزي و اجراي آن نيازمند آگاهي از ويژگيها و چالشهاي اين نوع آموزش 

 . و توجه به جوانب مختلف آن از جانب دست اندركاران امر آموزش است

 

 اي، يادگيري تيميش چند رشتهاي، آموزآموزش بين حرفه :هاي كليدي واژه
 

mailto:m_imanipour@tums.ac.ir
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تحقق آموزش پزشكي پاسخگو از طريق سناريوي برنامه آموزشي مبتني بر تئوريهاي 

 نوين يادگيري
 

 5، نغمه سليقه4، سيمين اسماعيل پور3، مليحه عرب2مهناز اخوان تفتي ،*1مريم اكبري لاكه
 .تي، تهران، ايراندانشجوي دكتراي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهش *1

Email: m.akbari@sbmu.ac.ir 
 .دانشيار گروه روانشناسي و علوم تربيتي، دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي دانشگاه الزهرا، تهران، ايران 2

 .استاد گروه آموزشي زنان و مامايي و دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، تهران، ايران 3
 .مربي دانشگاه آزاد اسلامي، دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، تهران، ايران  4

 .دانشجوي انفورماتيك پزشكي دانشگاه تكنولوژي وين، وين، اتريش  5

 

ناخت كافي از ش. اهميت يادگيري از آنجا معلوم مي شود كه هدف غايي تمام فعاليتهاي آموزشي، يادگيري است: مقدمه

موجب تمركز سناريو . نظريه هاي يادگيري و اتخاذ راهكارهاي آموزشي منطقي، زمينه ساز آموزش مناسب و موثر مي باشد

نگارش سناريو، موجب  .مي شود و مديريت انها پيشامدهاي بالقوه در اين مسير پيشگويي و مسير فرايند يادگيريتوجه ما بر 

جزييات بيشتر ديده شود وآگاهي از تئوريهاي نوين يادگيري و طراحي سناريوي كاربردي آموزشي مي شود تا فرايند آموزش با 

 . مبتني بر آنها گام مهمي در ارتقاي نظام آموزش به سمت پاسخگويي به جامعه است

 

ها و منابع داده ها با روش اسنادي و جستجو در پايگاه . اين مطالعه، با روش توصيفي و نظري اجرا شده است :هاروش

اين مطالعه به بررسي دانشگاههاي مختلف از نظر استفاده از سناريو مبتني بر . اطلاعات علمي اينترنتي گردآوري شده است

 . تئوريهاي نوين يادگيري در طراحي برنامه  درسي پرداخته است كه به اختصار به آنها اشاره مي كنيم

 

ه نوين يادگيري در عصر حاضر است و آموزش مبتني بر آن استراتژيهاي خاص ساختارگرايي نظري نتايج نشان داد كه :نتايج

هر فراگير گاه  .دانش را براي خودش و توسط خودش مي سازد ،ادگيرندهساختارگرايي مي خواهد بگويد كه ي .خود را مي طلبد

روي ايد براي يادگيري و آموزش موثر بنابراين ب .معاني را مي سازدو گاهي ديالكتيك، به طور جمعي و گاه به صورت انفرادي 

در سناريو نويسي اين امر محقق مي  .در افكار وي پيرامون يادگيري متمركز شويم نه روي موضوع و مبحث تدريس و فراگير

در سناريو، به نقش هر فرد در اجراي فرايند يادگيري، فضا و مدل كلاس براي اجراي سناريو، وسايل مورد نياز، الگوي . شود

 .  ريس مناسب اجراي سناريو، و بسياري از اين قبيل مسايل توجه مي شودتد

 

انتظار مي رود كه با اتخاذ استراتژي آموزشي مناسب و مبتني بر تئوريهاي نوين يادگيري از جمله سناريو نويسي  :گيرينتيجه

اختار ذهني نوين، استفاده از اموزش با براي نسل نو با س. پيامدهاي آموزشي متعالي سطوح بالاي اهداف يادگيري محقق شوند

رويكردهاي نوين اميد است بتواند چاره كاستيهاي اموزشي را بكند و مسيري را براي ارائه اموزش فراهم مي كند كه خلاق و 

عملكرد موفقيت اين برنامه ها بسيار به توجه به طراحي اموزشي برنامه ها و توسعه حمايتي كاركنان و اطمينان از . فعال باشد

 . مبتني بر يادگيرنده و يادگيري محور بودن رويكردها وابسته است

 

 .آموزش پزشكي پاسخگو، سناريوي برنامه آموزشي،تئوريهاي نوين يادگيري :هاي كليديواژه
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 نگاه دانشجويان علوم پزشكي :آموزش پاسخگو نياز اساسي در آموزش پزشكي

 يزي، تكتم بخارائيان، فاطمه پوراسماعيل، تكتم عرفاني، دكتر محمدجعفر مدبر عز*دكتر رضا پروانه
 معاون اجرايي و مسوول واحد آموزش پاسخگو مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد*

parvanehr@mums.ac.irEmail:  

 

گيري مسايل مرتبط با سلامت هاي متنوع يادگيري در گستره وسيع شكلياز به عرصهآموزش علوم پزشكي به سبب ن :مقدمه

. و بيماري نسبت به ساير آموزشها از ويژگيهاي خاصي برخوردار است كه در آموزش باليني به مفهوم وسيع آن متبلور مي شود

ش پزشكي در نشستهاي جهاني، ضرورت با ظهور مفهوم جديد سلامتي و بهداشت و به دنبال نداي تحولات جهاني در آموز

هدف از اين مطالعه . هاي آموزش پزشكي بر مبناي نيازهاي جامعه و نقش نوين پزشك قرن آينده لازم استتغيير در برنامه

 .لزوم اجراي آموزش پاسخگو در آموزش پزشكي  از نگاه دانشجويان مي باشد تأكيد بر

 

قطعي را دانشجويان سال آخر علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد در سال جامعه آماري اين پژوهش توصيفي م: ها روش

ابزار گردآوري اطلاعات؛ . و نمونه گيري به شيوه در دسترس انجام شده است n=100حجم نمونه . تشكيل مي دهند 1391

يلان و پزشكان تربيت شده و سؤال در خصوص تواناييهاي فارغ التحص 11پرسشنامه ايجاد شده توسط محقق، پايا، روا و شامل 

پايايي توسط همساني دروني تأييد و پاسخها بر اساس روش ليكرت از ..بر اساس اهداف آموزش پاسخگو، طراحي گرديده است

 .تحليل گرديده است تجزيه و SPSSبسيار كم تا بسيار زياد ايجاد شده و پس از آن با نرم افزار 

 

ين برنامه هاي آموزشي با نيازهاي بهداشتي جامعه و وظايف سازماني تعريف شده فارغ در آناليز حاضر، تطابق كمي ب: نتايج

-هاي ارزيابي ريسك فاكتورهاي سلامت، برنامهالتحصيلان وجود دارد و در نتيجه آن اطلاعات پزشكان تربيت شده در زمينه

و اجتماعي مؤثر بر سلامت كم و همچنين  اي و محيط، نحوه برخورد با بيماران سرپائي، مسائل فرهنگيهاي بهداشت حرفه

هاي مهارتهاي لازم براي رفع نيازهاي بهداشتي، چگونگي شيوع ريسك فاكتورهاي سلامت، مشاركت در اطلاعات آنها در زمينه

گيريهاي بهداشتي، تحقيق در خصوص مشكلات بهداشتي موجود در منطقه و نظام مراقبت بيماريها در حد متوسط مي تصميم

 .باشد

 

نظام آموزش فعلي علوم پزشكي پاسخگوي نيازهاي جامعه نمي باشد و حتي دانشجويان با توجه به ميزان : گيري نتيجه

توانايي فردي در زمان فارغ التحصيلي از اين نحوه آموزشي راضي نيستند كه اين نواقص با آموزش پاسخگو به عنوان يك 

 .هاي مختلف آموزش، قابل حل استبهرويكرد فلسفي سازنده و تحول آفرين در تمام جن

 

 آموزش پاسخگو، آموزش پزشكي، ضرورت: هاي كليدي واژه

 

mailto:parvanehr@mums.ac.ir


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 001 

 درسال كاروان پزشكان ازديدگاه تمتع حج وزائرين پزشكان آموزشي نيازسنجي

1311 
 ،  زهرا زريابي*دكتر احمد فياض بخش

afayaz@gmail.com 
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي تهران*

 

به مسئوليتي كه در موقعيت هاي خاص بر پزشكان  واجب مي گردد بايد توانمندي هاي لازم را در مسير دوره  بسته: مقدمه

ارائه خدمات در زمان انجام مناسك حج تمتع با ارائه خدمات . هاي آموزشي براي ايفاي نقش هاي جديد در خود ايجاد نمايند

تفاوت هاي موجود نياز به راه اندازي دوره هاي آموزشي براي پزشكان  در ساير موقعيت ها داراي شباهت هاي فراوان است ولي

انجام نيازسنجي آموزشي قبل از راه اندازي هر دوره و به خصوص اگر با نظرسنجي از مشتريان . كاروان را توجيه پذير مي نمايد

 . دافزودو مشاركت كنندگان دوره به عنوان مهم ترين ذي نفعان همراه باشد بر موفقيت آن خواه

پرسشنامهاي   1391 دراين مطالعه جهتشناسايىواولويتبندىنيازهاىآموزشىپزشكانكاروانوزائرينحجتمتعسال :هاروش

 10-12بخشدرحوزهآموزشييعنيمهارتهايباليني،مديريتي،روشهايآموزشيوبهداشتعمومي،  در  4 مشتملبراطلاعاتدموگرافيك،

 .ياسلاميبينپزشكانكارواناعزاميبهحجحاضردركنگرهتوزيعوجمعآورىشدشهريوردرهمايشبينالملليپزشكيحجوزيارتكشورها

پراكندگي .سال جمع آوري شد 21-41نفر غالب افراد در طيف سني 133پرسشنامه بين پزشكان با  191در مجموع  :نتايج

استان هارا خراسان نفر رتبه اول شركت كنندگان از نظر پراكندگي  31استان سراسر كشور بودكه تهران با 23نمونه مذكور از

 .نفر رتبه سوم را داشتند 12نفر رتبه دوم ، گلستان و فارس با  23رضوي و اصفهان با 

 12نفر فعاليت آموزشي و  34نفر فعاليت مديريتي ، 02نفر از پزشكان مورد بررسي فعاليت درماني داشته و علاوه بر آن  109

 .نفر سابقه مديريت كاروان را نيز به عهده داشته اند 10 در اين بين تنها.نفر ساير فعاليت ها را داشته اند

اكثر پزشكان كاروان آموزش درباره آشنايي و تسلط بر مديريت بيماري هاي شايع در حج و روش هاي درمان آن ها را زياد 

بهداشت روان و محتويات آموزش هاي موردنياز زائرتوسط پزشك درحيطه بهداشت فردي،مسائل ويژه بانوان، .اعلام كرده اند

و ميزان نيازشان به مفاهيم مديريتي  زياد و متوسط (اينترنت)تعامل زائر با محيط و موثرترين روش آموزشي، آموزش مجازي

 .اعلام شده است

نتايج اين مطالعه مي تواند كمك موثري به برنامه ريزان سيستم آموزشي حج جهت تدوين برنامه آموزشي ويژه  :گيرينتيجه

 .اروان همراه با شيوه هاي موثر انتقال مفاهيم سلامت باشدپزشكان ك

 Educational Needsزائرين،  ،سلامت-بيماري هاي حج ،نياز سنجي آموزشي، پزشك كاروان حج :هاي كليديواژه
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 تربيت نيازسنجي نيازهاي سلامت و برنامه ريزي مبتني برعلوم پزشكي، آموزش  آيا

 سازي آنان است؟ندتوانم بر اساس نيروي انساني

3، مرضيه سليماني2، دكتر عيسي محمدي1*دكتر ماهرخ كشوري
 

 هيئت علمي، دانشگاه علوم پزشگي اصفهان، مركز تحقيقات دانشكده پرستاري و مامايي1*

 keshvari@med.mui.ac.ir: پست الكترونيك
 هيئت علمي،  دانشگاه تربيت مدرس، دانشكده علوم پزشكي 2

 ي ارشد پرستاري بهداشت جامعه،  دانشگاه علوم پزشكي اصفهاندانشجوي كارشناس 3

 

از  كيفيت زندگي  سلامت و بهبود  درمان و آموزش پزشكي در ارتباط با ارتقاء –با توجه به رسالت بخش بهداشت  :مقدمه

ده در دانشگاه توانمند سازي منابع انساني اين مسئله به ذهن خطور مي كند كه آيا نيروهاي تربيت ش طريق تربيت و 

هدف از مطالعه حاضر تبيين و توصيف تجارب ارائه دهندگان خدمات از كيفيت  پاسخگوي نيازهاي سلامت جامعه مي باشند ؟

 .خدمات ارائه شده در راستاي پاسخگويي به نيازهاي جامعه بوده است

ارائه  20كنندگان شامل  مشاركت. استمطالعه حاضر با رويكرد تحقيق كيفي و روش آناليز محتوا انجام گرديده  :ها روش

شاغل در مراكز بهداشتي درماني روستايي ( بهورز 12ماما و   0پزشك خانواده،  0شامل )دهنده خدمات بهداشتي اوليه 

 11مصاحبه گروه متمركز و 4. يافت ها ادامه  گيري بصورت مبتني بر هدف شروع شد و تا اشباع داده نمونه. اصفهان بودند

ها با  داده. نويس شدند ها ضبط و سپس كلمه به كلمه دست تمامي مصاحبه. ها بود آوري داده ردي  ، روش اصلي جمعمصاحبه ف

 .گرفتند قرار تحليل و تجزيه مداوم مورد اي و بصورت مقايسه كيفي محتواي تحليل روش از استفاده

، ناهماهنگي اجرايي  "ناهماهنگي درون بخشي  "،  "ناهماهنگي بين بخشي  "در طي فرايند آناليز محتوا چهار تم : نتايج

اين تم ها ، گوياي يك درك كلي بنام   ، كه بدست آمد "ناهماهنگي بين ماهيت خدمات و شرايط جامعه  "،  "درون سيستم 

 .بود  ناهماهنگي 

پزشكان خانواده در راستاي  آموزش هاي حرفه اي ارائه دهندگان  خدمات بويژه نتايج اين مطالعه نشان داد كه  :گيرينتيجه

وظائف سازنده آنها نبوده و از طرف ديگر وجود ساير ناهماهنگي ها در سيستم ارائه  خدمات و بين بخش هاي مختلف 

 وهدر رفتن منابع انساني  بهداشتي درماني ، ارائه خدمات سلامت در جامعه را با مشكلات عديده اي مواجه ساخته و سبب 

 .نحوه ارائه خدمات مي گردد عدم رضايت جامعه از

 .آموزش علوم پزشكي، نيازسنجي، نيازهاي سلامت، تربيت نيروي انساني، توانمندسازي :هاي كليدي واژه
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 آيا دانشگاه علوم پزشكي، پاسخگوي نيازهاي واقعي سلامت جامعه مي باشد؟

 3، مرضيه سليماني2، دكتر عيسي محمدي1*دكتر ماهرخ كشوري
 دانشگاه علوم پزشگي اصفهان، مركز تحقيقات دانشكده پرستاري و ماماييهيئت علمي، 1*

 keshvari@med.mui.ac.ir: پست الكترونيك
 هيئت علمي،  دانشگاه تربيت مدرس، دانشكده علوم پزشكي 2

 دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري بهداشت جامعه،  دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 3

 

پاسخگو با ماهيت تعهد در قبال جهت گيري آموزش، پژوهش و ارائه خدمات بر اساس الويت  نظر به اينكه، آموزش :مقدمه

 عادلانه كردن دريافت خدمات سلامت براي آحاد جامعه،و تأمين نيازهاي اساسي مردم ، نيازها و انتظارات جامعه،مسئوليت

رد، مطالعه حاضر با هدف تبيين تجربيات ارائه اصلاح ساختار نظام سلامت در راستاي ايجاد يك نظام پاسخگورا بر عهده دا

 . دهندگان و دريافت كنندگان خدمات از كيفيت پاسخگويي خدمات به نيازهاي واقعي سلامت جامعه بوده است

مصاحبه هاي بدون از طريق  داده ها،. مطالعه حاضر با رويكرد تحقيق كيفي و روش آناليز محتوا انجام گرديده است :ها روش

 20)مشاركت كننده  40عميق فردي و گروهي، مشاهدات و يادداشت در عرصه، و بررسي مدارك و اسناد موجود از  ساختار

نفر  2نفر كارشناسان ارشد مركز بهداشت استان و  2بهورز، 13ماما و   0پزشك خانواده،  0: نفر ارائه دهنده خدمات شامل 

سپس  هدفمند شروعصورتگيري بهنمونه. آوري گرديدنفر ازدريافت كننده خدمات جمع  13متخصص اطفال؛ و 

ها با  داده. نويس شدند ها ضبط و سپس كلمه به كلمه دست تمامي مصاحبه. يافتادامهتا اشباع كامل نظريه  نظريصورتبه

 .گرفتند قرار تحليل و تجزيه مداوم مورد اي و بصورت مقايسه كيفي محتواي تحليل روش از استفاده

 "،  "اطلاع رساني نامناسب درون سيستمي  ": طبقه توصيفي، از آناليز محتوا بدست آمد كه عبارت بودند از  شش :نتايج

بروز تعارضات بين خانواده  "،  "عدم استقبال خانواده ها از خدمات بدليل ناآگاهي  "،  "اطلاع رساني نامناسب برون سيستمي 

 "گرايش خانواده ها به بخش خصوصي  "،  "ابتر ماندن فرايند ارائه خدمات بروز اختلال و  "،  "و ارائه دهندگان خدمات 

 .اين طبقات، گوياي يك تم و درك كلي بنام نارضايتي بودند . بدست آمدند 

نتايج اين مطالعه نشان مي دهد كه بدليل عدم اطلاع رساني مناسب درون سيستمي، و برون سيستمي ارائه  :گيرينتيجه

ت كنندگان خدمات،درك متقابلي از شرايط و قابليتهاي يكديگر نداشته و اين موضوع سبب اختلال در فرايند دهندگان و درياف

ارائه خدمات، و نارضايتي ارائه دهندگان و  دريافت كنندگان خدمات از نظام ارائه خدمات ، رويگرداني خانواده ها  و گرايش انها 

 .به بخش خصوصي شده است

 .نيازهاي واقعي سلامت جامعه پاسخگو، شگاه علوم پزشكيدان :كليدي هاي واژه
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 آموزش مبتني بر نيازهاي فراگيران: تحقق آموزش علوم پزشكي پاسخگو
 

4، عباس مكارم3، شهرام يزداني 2، علي عمادزاده *1مريم اكبري لاكه
 

 .دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، تهران، ايران*1

 
 .رييس اداره آموزش دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايران  2
 .دانشيار گروه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، تهران، ايران  3

 .استاد گروه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايران  4

 

اين . كترونيكي و استفاده از فناوري بخش جدايي ناپذير زندگي دانشجويان و جوانان در عصر كنوني استاموزش ال :مقدمه

استفاده از فناوري دانشجويان را . نسل خواهان گنجاندن فناوري در برنامه درسي است و اين پيام واضح براي مدرسان است

بسياري از . ادگيري مادام العمر و مستقل و مديريت آن ياري مي دهدبراي دنياي حرفه اي فردا آماده تر مي كند و آنها را در ي

در اين مقاله به چند . فناوريهاي الكترونيك را مي توان با هزينه كم و در جغرافياي متنوع قابل استفاده و دسترس مهيا كرد

 . مورد از آنها طبق جديدترين تحقيقات اشاره مي كنيم
 

داده ها با روش اسنادي و جستجو در پايگاه ها و منابع . صيفي و نظري اجرا شده استاين مطالعه، با روش تو :هاروش

اين مطالعه به بررسي دانشگاههاي مختلف از نظر استفاده از فناوريها با هزينه كم . اطلاعات علمي اينترنتي گردآوري شده است

 . پرداخته است كه به چند مورد از آنها اشاره مي كنيم

 

پورتفوليوي الكترونيكي به عنوان يك فناوري انتخابي براي مشاركت و همكاري دانشجويان و مربيان  نشان داد كه نتايج :نتايج

اهميت بازخورد، تناسب محتوا و ارزيابي را بايد در . براي ارتقاي فرايندهاي اموزشي و حرفه اي مورد استفاده قرار مي گيرد

داستانگويي ديجيتال ابزار اموزشي مناسب براي . ندهاي اموزشي لحاظ كرددرگير كردن كاربران و تشويق ايشان به فراي

ارزشيابي نقادانه و انعكاس دادن و گرفتن روش فعالي است كه بايد ضمن داستانسرايي رعايت . ياددهنده و يادگيرنده است

مستمر مبتني بر محل كار استفاده از فناوري موبايل و وسايل الكترونيكي دستي قابل حمل در ارزيابي و سنجش . شود

بطوريكه در جريان يادگيري مدام به دانشجويان فيدبك داده مي شود و نيازهاي يادگيري ايشان از اين طريق درك و مرتفع 

براي يادگيري تعاملي، سنجش، برقراري ارتباط، اپلود كردن محتوا،   (VLE) استفاده از محيط يادگيري مجازي. مي گردد

دانشجويان، ارزشيابي توسط همتايان، مديريت گروههاي دانشجويي، جمع اوري و سازماندهي نمرات  بازگرداندن تكاليف

 . و غيره (RLO)دانشجويان، پرسشنامه ها، ابزارهاي پيگيري و مخزن وسايل يادگيري قابل استفاده مجدد 

وني را بكند و مسيري را براي ارائه انتظار مي رود كه اموزش الكترونيك بتواند چاره كاستيهاي اموزشي كن :گيرينتيجه

موفقيت اين برنامه ها بسيار به توجه به طراحي اموزشي برنامه ها و توسعه . اموزش فراهم مي كند كه خلاق و فعال مي باشند

 . حمايتي كاركنان و اطمينان از عملكرد مبتني بر يادگيرنده و يادگيري محور بودن رويكردها وابسته است

 

 .آموزش پزشكي پاسخگو، آموزش مبتني بر نيازهاي جامعه، فناوريهاي آموزشي :ديهاي كليواژه
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آموزش بين رشته اي مفاهيم پاسخگويي اجتماعي به دانشجويان دانشگاه هاي علوم 

 پزشكي كل كشور
 

 ه، هاجر شيع*دكتر ميترا اميني، دكتر جواد كجوري، دكتر محمدرضا دهقاني، دكتر ريتا رضايي، پريسا نبيئي
 مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي شيراز *

Email: parisanabeiei@yahoo.com 

 

براي توضيح و توجيه رفتار خود با يا سازمان پاسخگويي مجموعه اي از روابط اجتماعي است كه براساس آن شخص  :مقدمه

دستيابي به نظام و از آنجايي كه  مفهوم مي يابد پاسخگويي هايش معنا و بايك دانشگاه . كند ديگران، احساس تعهد مي

؛ لذا اساتيد مركز مطالعات و توسعه آموزش است دانشگاهي هر پاسخگويي مناسب بدليل مفهوم پيچيده آن، از اهداف كلي

ن علوم پزشكي شيراز بر آن شدند تا با برگزاري مجموعه كارگاهي براي دانشجويان، در جهت نهادينه شدن هرچه بيشتر اي

 . مفهوم در دانشگاه، گام بردارند

 

جهت انجام مرحله اول . كيفي بود كه در مرحله كيفي، به صورت مصاحبه گروهي انجام شد -اين مطالعه از نوع كمي : هاروش

نفر از اساتيد عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شيراز براساس سابقه كار و حوزه فعاليت، جهت تعيين  3اين مطالعه، 

مرحله دوم اين مطالعه با برنامه ريزي جهت آموزش عناوين  .، انتخاب شدند پاسخگويي اجتماعيطه ها و عناوين اصلي حي

اصلي پاسخگويي اجتماعي به صورت كارگاه آموزشي، به دانشجويان در مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي شيراز 

ارگاه ها، از طريق پرسشنامه هايي محقق ساخته و اقتباس شده از پرسشنامه در انتهاي دوره نيز، كيفيت آموزشي ك. ادامه يافت

 .ارزيابي گرديد DREEMاستاندارد 

 

نتايج حاصل از مرحله بحث گروهي اساتيد پيرامون تعيين حيطه و عناوين اصلي پاسخگويي اجتماعي به ترتيب اولويت  :نتايج

 چالش هاي نظام سلامت و دانشگاه  -ف، ضرورت و كاربرد در جامعه امروز پاسخگويي اجتماعي، تعاريعبارتند از هاي آموزشي، 

ارتقا سطح علمي و عملكرد  - پياده سازي نظام ارزشيابي سيستماتيك با هدف افزايش تعهد و پاسخگوئي سازماني -

هاي آموزشي همچنين نتايج حاصل از برگزاري مجموعه كارگاه . 21دانشجويان با توجه به موضوع يادگيري در قرن 

و %( 30)، برنامه ريزي زماني مناسب كارگاه %(33)پاسخگويي اجتماعي حاكي از رضايت دانشجويان از كيفيت ارائه مباحث 

 .مي باشد%( 32)ميزان مناسب ارائه اطلاعات جديد 

 

فته اند و از برنامه راضي بوده نتايج ارزيابي دانشجويان در اين پروژه نشان داد كه اهداف موردنظر را در كل فرا گر :گيري نتيجه

اگر چه . اين امر نمايانگر  آن است كه احتمال تغيير رفتار در دانشجويان دانشكده پزشكي با ديد باليني امكان پذير است. اند

اه ميزان پايدار بودن اين رفتار در عملكرد حرفه اي آنان در آينده مشخص نيست و نياز به ضمانت هاي اجرايي كافي در دانشگ

 .و وضع قوانين لازم در اين زمينه در محيط هاي تشخيصي و درماني مي باشد

 

 . پاسخگويي، پاسخگويي اجتماعي و آموزش كارگاهي :هاي كليديواژه
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عملكرد و نگرش پرستاران دانشگاه علوم پزشكي گيلان درباره آموزش به بيمار در 

 1319سال 

 
 2، حميده حكيمي3، سپيده محمد نيا2ه مقدسطاهر ،1*، امين سعيدي نيا1فائزه كيهانيان

 دانشجوي پزشكي، عضو كانون علمي پژوهشي بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گيلان 1

a.saeidynia@yahoo.com
*1 

 كارشناس ارشد پرستاري، عضو كانون علمي پژوهشي بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گيلان 2
 و كانون علمي پژوهشي بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گيلاندانشجوي كارشناسي پرستاري، عض 3

 

پرستاران به علت جايگاه حرفه شان و نيز . آموزش به بيمار يكي از مهم ترين قسمت پيگيري بيماري بيمار است: مقدمه

درباره ي آموزش به عملكرد مستقل شان داراي نقش مهمي در بهبود وضعيت بيماري بيماران دارند و نگرش و عملكرد آن ها 

هدف از انجام اين مطالعه بررسي نگرش و عملكرد پرستاران . بيمار مي تواند در بهبود وضعيت بيماران نقش مهمي داشته باشد

 . شاغل در دانشگاه علوم پزشكي گيلان درباره ي آموزش به بيمار بود

 

تار شاغل به كار در بخش هاي مختلف بيمارستان پرس 224تعداد . اين پژوهش يك مطالعه ي توصيفي تحليلي است: هاروش

ابزار مطالعه پرسشنامه محقق ساخته مشتمل . هاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي گيلان به صورت تصادفي وارد مطالعه شدند

بر سه بخش بود كه قسمت اول مربوط به اطلاعات دموگرافيك ، قسمت دوم مربوط به سوالات مرتبط با عملكرد و قسمت 

آلفاي كرونباخ پرسشنامه . پرسشنامه از نظر پايايي و روايي مورد تاييد قرار گفت. م درباره نگرش به آموزش به بيمار بودسو

 . داده هاي حاصل از پژوهش با استفاده از روش هاي آماري توصيفي مورد بررسي قرار گرفتند. محاسبه گرديد 1,919

 

 3,30±0,14ميانگين سابقه كار آن ها . سال بود 32,23±0,20ين سني آن ها  پرستاران مونث بودند و ميانگ% 93,0: نتايج

شان % 4/20آن ها ضعيف، % 1/9از نظر عملكرد در آموزش به بيمار . آن ها پرستار و بقيه سرپرستار بودند% 91,2. سال بود

خوب و عالي % 3/42متوسط و % 40در مورد نگرش به آموزش به بيمار ضعيف، % 4/0. شان خوب و عالي بودند% 02متوسط و 

بين درجه نگرش و عملكرد با مدرك تحصيلي، سن، جنس، سمت و سابقه ي كار و بخش در حال فعاليت ارتباط معني . بودند

 (.P<0.05)بين عملكرد و بخش در حال فعاليت پرستاران ارتباط معني داري وجود داشت (. P>0.05)نداري وجود نداشت 

 

به نتايج به دست آمده بيشتر پرستاران شاغل داراي نگرش و عملكرد ضعيف و متوسطي نسبت به  با توجه: گيرينتيجه

لذا جهت بهبود نگرش و عملكرد پرستاران به آموزش به بيمار و  نقش مهم اين بخش از پيگيري . آموزش به بيمار مي باشند

اد مي شود كه كارگاه هاي آموزشي و يا دوره هاي بهبودي بيمار و تاثيرگذاري اين امر مهم در حرفه مهم پرستاري پيشنه

 . بازآموزي و خودآموزي موثري براي اين گروه برگزار گردد

 

 پرستاران، آموزش به بيمار، گيلان  :هاي كليديواژه
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 در پرستاري  ويژگي هاي آموزش باليني اثر بخش

 
 *دكتر فريبا حقاني، مريم احساني 

 مركز تحقيقات علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهاندانشيار، گروه آموزش پزشكي، 
 دانشجوي دكتراي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان*

 

 

درصد برنامه هاي آموزشي دانشجويان پرستاري به آموزش باليني اختصاص دارد و درواقع به لحاظ  21بيش از  :مقدمه

محققين پرستاري تاكيد زيادي بر در سالهاي اخير  .آموزش حرفه اي مطرح شده است اهميت، آموزش باليني به عنوان قلب

كه نامناسبي  اجراي برنامه هاي آموزشياهميت اثر بخش بودن آموزش باليني كرده و همواره اين نكته را متذكر شده اند كه 

ني شده و نتايج زيان بخش اجتماعي، اقتصادي را عملي سازند، باعث آسيبهاي غير قابل جبراآموزشي نتوانند اهداف مورد نظر 

  . و فرهنگي براي فارغ التحصيلان، جامعه و همچنين جايگاه مراكز دانشگاهي در پي خواهند داشت

 

)حاضر، باجستجوي منابع كتابخانه اي و بانكهاي اطلاعات علمي مروريمقاله :هاروش

ه است و در آن سعي شده به بيان استراتژي هاي تدريس باليني موثر و همچنين در سالهاي اخير تهيه شد(  

. خصوصيات مربي باليني اثر بخش پرداخته شود

 

. انتخاب وظايف يادگيري مناسب در آموزش باليني يكي از نكات مهمي است كه مربيان بايد به آن توجه كنند  :نتايج

ميشه و براي هر دانشجو و با هر سطحي،  مراقبت از بيمار بهترين وظيفه و تكليف متاسفانه اكثر مدرسين بر اين باورند كه ه

علاوه براين هدايت موثر . در آموزش باليني است در حالي كه مراقبت از بيمار فقط يكي از روشهاي آموزش كلينيكي است

دن به اهداف مهمي نظير تصميم ، راندها، بحث ها و كنفرانس هاي باليني در راستاي رسي ، 

نكته قابل ذكر . گيري، مشكل گشايي و قضاوت باليني اهميت به سزايي در اثر بخش شدن آموزش كلينيكي خواهد داشت

ديگر در هدايت اموزش موثر ارائه فيدبك مناسب همراه با آرامش و درخلوت، بلافاصله بعر از عملكرد فراگير و همراه با 

.يك تن قوي مثبت خصوصا در انتهاي فرايند ارائه فيدبك مي باشد توضيحات شفاف و با

  

اجراي استراتژي هاي مفيد براي اثربخش شدن آموزش باليني ضروري است خصوصا در شرايطي كه متاسفانه بر  :گيرينتيجه

يفيت چندان مناسبي اساس بسياري از تحقيقات انجام شده در كشورمان،  آموزش باليني در رشته پرستاري از جايگاه و ك

. برخوردار نيست

 

 آموزش باليني اثر بخش، پرستاري: واژه هاي كليدي
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 ضرورت تلفيق راه هاي مواجهه با خطاهاي پرستاري در برنامه آموزش پرستاري ايران
 

 3، دكتر حميد پيروي2، دكتر عليرضا نيكبخت نصرآبادي*1سينا وليئي

دانشجوي دكتري آموزش پرستاري دانشگاه علوم . اري و مامائي دانشگاه علوم پزشكي كردستانكارشناس ارشد پرستاري، دانشكده پرست *1

 پزشكي تهران
 استاد، دانشكده پرستاري و مامائي، دانشگاه علوم پزشكي تهران 2
 دانشيار، دانشكده پرستاري و مامائي، دانشگاه علوم پزشكي تهران 3

valiee@muk.ac.ir 

 

با توجه به تماس مداوم پرستاران با بيماران، پرستاران در خط اول روياروئي با خطاهاي باليني قرار دارند لذا درك  :مقدمه

مطالعه حاضر با هدف تبيين فرآيند مواجهه پرستاران با خطاهاي . نحوه مواجه و برخورد با خطاهاي پرستاري ضروري است

 .  پرستاري انجام شد

با روش نمونه گيري مبتني بر هدف و سپس نمونه گيري . اين پژوهش يك مطالعۀ كيفي از نوع گرانددتئوري بود: :هاروش

اطلاعات با انجام مصاحبه هاي عميق با استفاده از راهنماي مصاحبه . تئوريك پرستاران جهت شركت در پژوهش انتخاب شدند

و رسيدن به اشباع داده ها، اطلاعات با روش اشتراوس و كوربين مورد تجزيه و پرستار  14جمع آوري شد و پس از مصاحبه با 

 .تحليل قرار گرفت

يافته هاي حاصل از  تجزيه و تحليل داده هاي بدست آمده نشان داد كه بخش مهمي از فرآيند اصلي مواجهه شدن : نتايج

اقدامي، كمك گرفتن از همكار، اطلاع دادن و پرستاران با خطاهاي پرستاري شامل رفع كردن خطا با زير طبقات خود 

 . سانسوركردن خطا بود

نتايج مطالعه حاضر نشان داد كه رفتار اصلي پرستاران در مواجهه با خطاهاي پرستاري بر خلاف روند رسمي : گيرينتيجه

ر مي رسد مديران آموزش لذا به نظ. گزارش خطا و پي گيري هاي بعدي، انجام اقداماتي براي رفع كردن خطاي رخ داده بود

پرستاري مي بايست با در نظر گرفتن اين نكته كه بروز خطا در ارائه مراقبت اجتناب ناپذير بوده و براي هر پرستاري ممكن 

است در طول دوران مراقبت رخ دهد، مي بايست فرآيند رسمي و مورد تائيد مواجه با انواع خطاها در موقعيت هاي مختلف 

رنامه آموزش پرستاري تدوين و گنجانده تا دانشجويان در ورود به عرصه بالين و مواجه شدن با خطاهاي پرستاري را در ب

 . پرستاري آموزش هاي كافي را در اين خصوص ديده باشند

 . خطا، مواجهه، آموزش پرستاري، مطالعه كيفي: هاي كليديواژه
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مراقبتهاي ويژه رستاري دانشجويان پ شناختي وعملكردي مهارتهاي  يادگيري ارتقاء

 از طريق روش نوين آموزش باليني

 ، داود رسولي،دكتر حسين حبيب زاده،مرضيه دشتي،حسين جعفري زاده،سعيده رحيمي٭يوسف محمدپور
 پزشكي اروميه دانشگاه علوم دانشكده پرستاري ومامايي جراحي، -پرستاري داخلي گروه مربي *

Mohammadpour_y@umsu.ac.ir 
 

اين مطالعه به منظور  .آموزش باليني و ارزشيابي آن، از اركان اساسي در سيستم آموزش پرستاري مي باشد: مقدمه

كه در آن تأثير كاربرد دو  .بررسي ميزان دستيابي دانشجويان پرستاري در كسب مهارتهاي باليني انجام شده است

و آموزش مرسوم در سطح يادگيري باليني و شناختي دانشجويان پرستاري مورد  صلاحيتني بر روش آموزشي مبت

 .مقايسه قرار گرفته است

در يكي از  ICUنفر از دانشجويان پرستاري كارورز بخش  23اين مطالعه نيمه تجربي بر روي تعداد : ها روش

دو به تصادفي  با چيدمان مونه ها به طور تمام شمارين. بيمارستانهاي تابعه دانشگاه علوم پزشكي اروميه انجام شد

تحت روش آموزشي مبتني بر صلاحيت آموزش هاي لازم را بر اساس  ند وگروه كنترل و تجربي تقسيم بندي شد

پيش آزمون و پس آزمون براي . دفترچه ثبت مهارتهاي باليني در همان مدت و تحت نظر همان مربي ديدند

آزمون براي مهارتهاي باليني به ترتيب براي هر دو گروه، از طريق پرسشنامه و فهرست مهارتهاي شناختي و پس 

 .راي مهارتهاي باليني انجام گرفتوارسي ب

سطح نمرات مهارتهاي باليني و شناختي در دانشجويان گروه تجربي كه آموزش خود را تحت روش آموزشي  :نتايج 

 .ه كنترل تحت آموزش مرسوم، بودندداري بيش از دانشجويان گرو مبتني بر صلاحيت دريافت نمودند به طور معني

نتايج اين پژوهش نشان داد كه كاربرد روش آموزش مبتني بر صلاحيت از طريق دفترچه ثبت  :گيري نتيجه

مهارتهاي باليني و شناختي  مهارتهاي باليني، بيش از روش مرسوم، فرصت لازم براي ارتقاء و بهبود يادگيري

لذا پيشنهاد مي شود از اين روش در آموزش باليني دانشجويان پرستاري . ن پرستاري را فراهم مي نمايددانشجويا

  .جهت آموزش و ارزشيابي استفاده گردد

 .بالينيشناختي ،مهارتهاي ،ارزشيابي، مهارتهاي يادگيري فعال ،آموزش باليني :هاي كليدي 

 

mailto:Mohammadpour_y@umsu.ac.ir


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 022 

مرور : اه دانشجويان و مربيان  عوامل تاثير گذار بر اموزش باليني  از ديدگ

 سيستماتيك
 

 5، دكتر سيد محمد علوي نيا4، دكتر حسن غلامي 3، دكتر ابوالقاسم اميني 2، مهدي حارث آبادي1*زهره عباسي

 كارشناس ارشد مامائي،عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي.دانشجوي كارشناس ارشد آموزش پزشكي*1
 ستاري،مربي عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شماليارشد پر كارشناس2

 تبريز پزشكي علوم دانشگاه علوم پزشكي، آموزش تحقيقات مركز پزشكي، آموزش استاديار،گروه3

 پزشكي علوم دانشگاه علومپزشكي، آموزش تحقيقات مركز پزشكي، آموزش گروه استاديار، 4
 خراسان شمالي پزشكي علوم دانشگاه  اپيدميولوژي گروه استاديار 2

Aasizohreh55 @yahoo.com 

 
 

به  منجر كه است، سلامتي علوم با مرتبط هاي حرفه يادگيري در و آموزش هاي جلوه مهمترين از باليني آموزش :مقدمه

. اشدكه تحت تاثير عوامل زيادي مي ب گردد مي صلاحيت  باليني فراگيران كلام، يك در و نگرش و مهارت دانش، تكامل

مه اين مطالعه به بررسي مرور سيستماتيك عوامل . مطالعات متفاوت ميزان تاثير عوامل متعدد را مختلف گزارش نموده است

 . تاثير گذار بر آموزش باليني پرداخته است

امل مراحل كار ش و است پرداخته  1390 تا 1371 هاي بين سال  شده منتشر مقالات مرورسيستماتيك به مطالعه :هاروش

پايگاههاي اطلاعاتي معتبر پزشكي از جستجوي نظام مند، غربال مقالات، ارزيابي كيفيت، استخراج داده ها و آناليز اطلاعات 

و بانك اطلاعاتي داخلي  Pubmed ،SID,Iranmedex,Irandoc  .Magiran،  Med lib, Scholare google مثل

آموزش پرستاري،  دانشجويان، ديدگاه باليني، كليد واژه هاي آموزشجستجوي دستي با استفاده از و شامل مجلات ايراني 

 . انجام شد  ,Clinical education, Student, Nursing. Midwifery, Viewpoint مامايي  آموزش

 حيطه ، حيطه اهداف و برنامه ريزي آموزشي به ترتيب شامل  اثر گذار بر آموزش باليني  هاي  حيطهبراساس نتايج  :نتايج

در مجموع اختلاف معني  محيط باليني، امكانات ، ارزشيابي و خصوصيلت فردي دانشجو مي باشدوعملكرد مربي مي باشند 

ولي  اكثر مربيان  حيطه محيط وجود ندارد موزش باليني عوامل تاثير گذار آداري بين نظرات اساتيد و دانشجويان در بحث 

  .را به عنوان مهمترين حيطه اثر گذار در امر آموزش ذكر كرده اند باليني و اكثر دانشجويان حيطه عملكرد مربي

با توجه به  نياز سنجي دقيق در هر حوزه و برر سي وضعيت موجود ، بهترين راهكارها را جهت رسيدن به : گيرينتيجه

وزش در جهت تحقق وضعيت مطلوب آموزش باليني پيدا نموده وبا همكاري مربيان ، دانشجويان و افراد دخيل در بحث آم

 .اهداف آموزش باليني گام بردارند

 مامايي،اهداف آموزش باليني،عوامل تاثير گذار آموزش پرستاري، آموزش دانشجويان، ديدگاه :هاي كليديواژه
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 "كوتاهات حكاي"راهبري آموزش باليني دانشجويان از طريق نوشتن 
 ، ساميه غنا فاطمه مهرآوري،  زهرا سبزي، ، عليرضا شريعت، دكتر اكرم ثناگو*دكتر ليلا جويباري

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي گلستان

jouybari@gmail.com 
 

 به هم شما يافتند، نجات آيه آن محتواي به عمل با گذشتگان، كه يافتيد كه را اي آيه هر: فرمايد مى( ع) صادق امام :مقدمه

 بر مبني كريم قرآن سفارش اين .بپرهيزيد  آن از هم شما است، پيشينيان هلاكت بيانگر كه ديديد را آيه هر و كنيد عمل آن

 باليني حكايات از استفاده خصوص در نواورانه آموزشي فرآيند اين مجريان بخش الهام گذشتگان تجربيات از گرفتن عبرت

ياددهي يادگيري باليني  حكايت هاي كوتاه باليني به عنوان ابزاري برايله استفاده از از اين مقا هدف .است بوده دانشجويان

 .پزشكي مي باشد  علوم دانشجويان

آن به شرح ذيل است  طراحي و اجرا  ،(ادامه دارد) تا كنونشروع شده است و  1330از نيمسال اول سال فرآيند اين : هاروش

الابصار اولى يا فاعتبروا"آموزش دانشجويان و انتخاب آيه مباركه  مروري بر آموزه هاي ديني در زمينه. 
به عنوان الهام بخش  "*

قبل از ورود به . اضافه نمودن فعاليتي تحت عنوان حكايات باليني به كارپوشه دانشجويان كارآموزي در عرصه پرستاري بود 

توسط مدير گروه جمع ( به صورت فايل الكترونيك)ن تمامي دست نوشته هاي دانشجويا( . شد)عرصه كارگاه آموزشي گذاشته 

قرار مي گيرد و علاوه بر اين كه به نويسنده آن بازخورد داده مي شود  "تحليل محتوا"هر يك از حكايات مورد . شد  آوري

زش ساير دسته بندي مي شوند و از آن ها در آمو( اخلاقي يا ساير موارد)حكايات بر اساس اين كه در چه حيطه اي باشند 

 . دانشجويان استفاده مي گردد

جمع آوري و تدوين  "حكايت هاي كوتاه باليني"تمامي تجربيات ويرايش شده در قالب يك كتابچه كوچك با عنوان  :نتايج

ي توانند از تجربيات باليني همتايان دانشجويان م. از طريق وب سايت دانشكده قابل دسترس است از كتابچهك نسخه ي .گرديد

فايل الكترونيك . مي باشد استفاده كنند....كه آكنده از نكاتي آموزشي، ارتباطي، مفاهيم اصيل مراقبتي، اخلاقي، خطاها و  خود

  .و تجربيات جديد دانشجويان به كتابچه افزوده مي گرددمي شود سال ويرايش نيم كتابچه هر 

بسياري از دانشجويان اظهار . در بالين تجربه نمودندان همتايان شانشجويان با تجربياتي كه ساير مواجهه د :گيرينتيجه

داشته اند استماع يا خواندن تجربيات يكديگر مي تواند تصويري از محيط باليني و خطاهاي احتمالي و راه هايي كه سايرين 

از . يان را ارتقا بخشد شواهد مويد آن است كه نوشتن حكايات باليني مي تواند تفكر انتقادي دانشجو. رفته اند را روشن نمايد

آن رو كه اجراي اين فرآيند منجر به پرورش نيروي انساني توانمندترمي شود گامي در راستاي سياست هاي بالادستي آموزشي 

 .و مرجعيت علمي كشور خواهد بود

 ، آموزه هاي ديني آموزش حكايت باليني،: هاي كليديواژه

 

 

mailto:jouybari@gmail.com
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يي بر دانش و عملكرد پرستاران شاغل در تاثير آموزش دارودرماني و محاسبات دارو

 هاي داخلي و جراحيبخش

 

 ، زهرا طالبي، احسان كاشاني*هاجر صادقي

 

تمام پرستاران . گيري آن از اهميت بالايي برخوردار استمحاسبات و توجه به تداخلات دارويي و آموزش و پي :زمينه و هدف

بدين جهت اين مطالعه به .  هاي پرستاري از جمله دارودرماني دارندقبتمسئوليت اساسي جهت حفظ ايمني بيمار در ارائه مرا

هاي داخلي و جراحي پرداخته بررسي تاثير آموزش تداخلات و محاسبات دارويي بر دانش و عملكرد پرستاران شاغل در بخش

 .است

اي داخلي و جراحي   به مدت نفر از پرستاران شاغل در بخشه 31پژوهش حاضر به روش نيمه تجربي بر روي  :روشخلاصه

به صورت تصادفي انجام ( نفر 41هر گروه)در ابتدا ثبت نام و دسته بندي در دو گروه كنترل و مداخله . ماه اجرا گرديد 3

كارگاه آموزشي يك روزه جهت گروه . گرديد و دانش و عملكرد هر دو گروه با استفاده از پيش آزمون و چك ليست بررسي شد

. يكماه بعد از طريق چك ليستهاي كنترلي روا و پايا شده مجدداً دانش و عملكرد گروهها رزيابي گرديد. ر گرديدمداخله برگزا

و آمار توصيفي، آزمونهاي كاي اسكوئر و من ويتني  انجام  13نسخه  SPSSتجزيه و تحليل با استفاده از نرم افزار آماري 

 .ذكور براي گروه كنترل برگزار گرديديك هفته پس از اجراي پس آزمون كارگاه م. گرديد

سال سابقه كار داشتند و همه افراد داراي مدرك كارشناسي  2درصد بالاي  30درصد پرستاران خانم و  03:هاخلاصه يافته

در . رسيد 33,10به  21,14و از  31,33به  14,21ميانگين دانش و عملكرد گروه مداخله قبل و بعدآموزش به ترتيب از . بودند

 .  رسيد 31به  21,30و از  19,10به  14,30دانش و عملكرد به ترتيب از  روه كنترل نيز ميانگينگ

آموزش كارگاهي و انجام كار گروهي و حل تمرين در كارگاه بر ارتقاء دانش و عملكرد پرسنل و دوام آن موثر :گيرينتيجه

احتمالاً به دليل مواجهه بودن باافراد آموزش ديده در بخش  ايم كهالبته در گروه كنترل نيز شاهد افزايش نمرات بوده. است

ها در كاهش خطاهاي دارودرماني و انجام اصولي آن براي تمامي با توجه به تاثير اين نوع آموزش.محل خدمت بوده است

 .پرستاران برگزاري كارگاه كمك كننده مي باشد

  اروكارگاه،آموزش، عملكرد، دانش، پرستار، د :واژگان كليدي
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 دركارورزي بيماريهاي زنان snappsميزان رضايت دانشجويان مامايي از روش 
 

 *حميده باران گر، داريوش رخ افروز

 
 

از انجايي كه انتظارمي رود يك . درس بيماريهاي زنان از دروس مهم واختصاصي رشته مامايي بشمار مي رود :زمينه و هدف

ردي خويش از توانايي هاي لازم در زمينه ارايه مشاوره و مراقبت در بسياري از ماماي فارغ التحصيل بتواند در حيطه عملك

 . كارورزي بيماري هاي زنان توجه خاصي را مي طلبد  –موارد بيماري هاي زنان برخوردار باشد ، لذا دوره  كاراموزي 

هاي بيماران در كنار مربي ونيز انجام  در حال حاضر دانشجويان مامايي در بخش زنان معمولا با مرور و مطالعه كردن پرونده

روند تشخيصي و درمان بيماران كه در پرونده درج شده است ..بيماران واحدبيماريهاي زنان را مي گذرانند nursingخدمات 

ير ،معمولا در مراحل نهايي و رو به ترخيص بيماران در اختيار دانشجويان خواهد بودو دانشجويان صرفا به مطالعه پرونده وس

 .درماني مي پردازند 

در درمانگاه زنان دانشجويان نظاره گر روند تشخيص ودرمان بيماران توسط دستياران و گاها اتند مربوطه خواهند بود كه 

 .بدليل ازدحام تعداد بيماران مقاطع مختلف فرصت كافي جهت بررسي كامل هر بيمار وجود ندارد 

لعه روشهايي كه براي بهبود اموزش مهارتهاي باليني بيماريهاي زنان مي تواند مؤثر با توجه به اين شرايط و نيز مطا:روش كار

دراين . را به منظور بهبود روند آموزش مهارتهاي باليني در بيماريهاي زنان انتخاب كرديم snappsاقع شود ،نهايتا روش  و

 .فرايند دانشجويان ترم آخركارشناسي مامايي شركت داشتند

رسنجي انجام شده در پايان فرايند از دانشجويان وباتوجه به كل روند انجام شده در فرايند ،اكثريت قريب به در نظ:يافته ها

 اعلام كردند % 01-01اتفاق رضايت خود از اين روش را در حدود 

ان داشته و در اين روش دانشجويان نقش فعالتري را در مقايسه با روشهاي قبلي كارورزي بيماريهاي زن:بحث و نتيجه گيري

در زمينه بيمار و سير درماني )كه يك گزارش دهنده صرف به مربي خود ( مطابق با روشهاي قبلي)از ايتكه از حالت منفعل 

،مربي از اينكه  snappsدر رابطه با نقش آموزشگر نيز در روش .بوده خارج شده اند ،احساس رضايت بيشتري داشتند ( اش

ي پرسند وسؤالات با توجه به بيماران كلينيك،متفاوت بوده ،در موقعيت فعالتري قرار گرفته دانشجويان سؤالات باز بيشتري م

 . وباعث گرديد وي از روندكليشه اي رهبريت صرف به سمت يك تسهيل كننده فعال در جهت آموزش دانشجو تغيير پيدا كند

 كارورزي بيماريهاي زنان، snappsروش ، رضايت دانشجويان :كليد واژه ها 
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 استان مازندران آموزش ضمن خدمت بر اعتماد به نفس بهورزانتاثير 

مهرانه كاظميان ، شهربانو قلي زاده، بتول كاظمي كاني، مريم حافظيان، دكترقاسم اويس، دكتر سيد مومن مير 

 مطهري
 
 

را بالا ببرند و با تغييرات  را امروزه ابزاري مي دانند كه به كمك آن عملكرد افراد خود آموزش ضمن خدمتسازمانها : مقدمه

، كمك به پيشبرد كيفيت و افزايش خلاقيت و كارآفريني و كارآمدي مي  آموزش ضمن خدمت از دلايل كاربرد. وفق دهند

صورت مي  افزايش مسئوليت پذيري و تقويت شايستگيجهت  بهورزانانگيزش اعتماد به نفس و باشد كه اين از طريق افزايش 

مي توانند مضموني معتبر ايجاد كنند و موجبات تسهيل در مهارتهاي فكري و خلاقيت را نفس  و تقويت آن اعتماد به . پذيرد

 . ايجاد مي كننددر كاركنان 

 .استان مازندران مي باشد آموزش ضمن خدمت بر اعتماد به نفس بهورزانپژوهش حاضر با هدف بررسي تاثير  :مواد و روش

نفراز بهورزان استان مازندران در شانزده شهر استان در اين پژوهش مشاركت  301. استزمينه يابي  -روش پژوهش توصيفي

بر مهارت حل مسئله  شامل سوال در زمينه ي 24ابزار اندازه گيري پرسشنامه ي محقق ساخته بوده كه حاوي . داشتند

به . ي، افزايش معلومات تخصصي بوده استكاركنان، استفاده از روشهاي نو و جديد، برقراري ارتباط با ديگران، مسوليت پذير

محتوايي و صوري پرسشنامه مورد استفاده در تحقيق حاضر از نظر متخصصان مربوطه استفاده گرديده و ( روايي)منظور اعتبار 

در تحليل داده هاي پژوهش . به دست آمد α/.=09همچنين جهت تعيين پايايي پرسشنامه  بر اساس آزمون آلفاي كرونباخ

 . بهره گرفته شده استtاز روش هاي آماري شامل ميانگين و انحراف معيار و آزمون  حاضر

 يافته هاي پژوهش بيانگر آن است كه  آموزش ضمن خدمت بر افزايش اعتماد به نفس بهورزان تاثير گذار است: يافته ها

آموزش ضمن خدمت، كمك به پيشبرد براساس يافته هاي به دست آمده و ميتوان اين احتمال مطرح نمود كه : نتيجه گيري

كيفيت عملكرد و افزايش خلاقيت و كارآفريني و تقويت احساس كارآمدي و انگيزش و توان بيشتري در كنترل هيجانات مي 

 .باشد

 آموزش ضمن خدمت، اعتماد به نفس، بهورز: كليد واژه
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 .مطالعه اي كيفي : چالش هاي آموزش مداوم پرستاران 

 ليل اسلاميان، مهين معينيمرضيه سليماني، ج
 .دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان -*

 

آموزش مداوم يكي از روش هاي آموزش كاركنان در سيستم هاي سلامتي مي باشد كه موجب ارتقاء كيفيت مراقبت : مقدمه 

مطالعه كيفي مي باشد كه بنظر مي رسد تاكنون  براي تبيين چالش هاي آموزش مداوم پرستاري نياز به انجام يك. مي شود 

هدف اين مطالعه كشف چالش هاي آموزش مداوم پرستاران در بيمارستان هاي وابسته به دانشگاه علوم . انجام نشده است 

 .پزشكي اصفهان مي باشد 

شروع شد و سپس به روش نمونه گيري به روش هدفمند .انجام شد  1391اين پژوهش در فروردين تا بهمن سال  : روش كار 

شركت كنندگان از بيمارستان هاي الزهرا ، كاشاني ، نور ، مركز آموزش مداوم دانشگاه ، مركز آموزش . گلوله برفي ادامه يافت 

جلسه بحث گروه  2شركت كننده طي  33با . مداوم دانشكده پرستاري ، نظام پرستاري و معاونت درمان  انتخاب شدند 

براي صحت يافته ها با . مصاحبه ها به شكل نيمه ساختارمند انجام شد . مصاحبه فردي ، مصاحبه كرديم  جلسه 2متمركز  و 

تحليل اطلاعات به روش  –تجزيه . شركت كنندگان ، همكاران و اساتيد فن  در حوزه آموزش مداوم  تبادل اطلاعات شد 

 .انجام شد  2110اكتشافي براون و كلارك  -توصيفي

درون مايه هاي . درون مايه اصلي شد  3درون مايه فرعي و  3كد ،  102تحليل اطلاعات  منجر به توليد  –يه تجز: نتايج 

 .عوامل مرتبط با فراگيران ، عوامل مرتبط با فرادهندگان و عوامل مرتبط با شرايط آموزش بود : اصلي شامل 

مينه فرايند آموزش مداوم و عوامل مرتبط با فراگيران و بر اساس نتايج بدست آمده، نياز به تجديد نظر در ز: نتيجه گيري

 فرادهنده ها مي باشيم

 .پرستاري ، آموزش مداوم ، چالش ، مطالعه كيفي : كليد واژه ها
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 يادگيري مشاركتي در درس آموزش باليني -ارائه روشي براي ياددهي: هرم پويا

 4ن، وحيد عشوريو3، فريبا حقاني2، پيمان اديبي1*نيكو يماني

 استاديار گروه آموزش پزشكي، مركز تحقيقات آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان1*
 گروه داخلي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 2

 گروه آموزش پزشكي، مركز تحقيقات آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 4و3

yamani@edc.mui.ac.ir 

 
ي براي دانشجويان دكتري آموزش پزشكي به منظور آشنا نمودن آنها با روش هاي آموزش در درس آموزش بالين :مقدمه

اما به نظر مي رسد ارائه اين درس با روش هاي مرسوم تأثيرات مورد انتظار را . عرصه هاي مختلف باليني طراحي شده است

 . درس آموزش باليني بوده استهدف از اين مطالعه ارائه يك روش جديد ياددهي يادگيري در . نخواهد داشت

در گروه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  1391-1391اين مطالعه يك اقدام پژوهي است كه در نيم سال دوم  :ها روش

قبل از اجرا اطلاعات مورد نياز از طريق جلسات فوكوس گروپ با اساتيد و دانشجويان بدست آمد و بر . اصفهان به اجرا در آمد

. در اين روش چهار نقش اصلي براي ارائه آموزش در نظر گرفته شد. وش جديد ياددهي يادگيري طراحي گرديداساس آن ر

تسهيل گر . سوپروايزر يكي از اساتيد اصلي درس با وظيفه نظارت بر كل فرايند ياددهي يادگيري و در صورت لزوم مداخله بود

نقش استاد الگو را . نگي ارائه درس، تذكر نكات مهم و جمع بندي بوداصلي يكي از اساتيد باليني همكار درس با وظيفه هماه

وظيفه ارائه قسمت اصلي درس با . يكي از اساتيد با تجربه باليني با هدف بيان تجربيات در عرصه مورد بحث به عهده داشت

از مصاحبه و سؤالات باز مورد  اين روش در پايان به صورت كيفي با استفاده. استفاده از منابع مختلف به عهده دانشجو بود

 . ارزشيابي قرار گرفت

نقاط قوت از قبيل درك تجربيات . ارزشيابي به عمل آمده نشان دهنده نقاط قوت و چالش هاي روش اجرا شده بود :نتايج

در ارائه يك اساتيد الگو از آموزش در عرصه هاي مختلف، تعامل نزديك با اساتيد باليني و اساتيد الگو و داشتن نقش فعال 

ها عبارت بودند از عدم رعايت محدوده زماني در نظر گرفته شده براي كلاس توسط برخي چالش. آموزش تيمي ذكر گرديد

 . اساتيد الگو، مشكل بودن كنترل بحث هاي كلاسي و عدم هماهنگي كافي با اساتيد تسهيل گر اصلي قبل از كلاس

اجرا در آمد و پس از بكارگيري نتايج ارزشيابي با تغييراتي در نيم سال جاري  در كل اين روش به طور موفق به :نتيجهگيري

اين تجربه نشان دهنده اهميت بكارگيري روش . يگر مارپيچ اقدام پژوهي درحال جريان استبه عبارت د. نيز در حال اجراست

وزش پزشكي است كه از فارغ هاي ياددهي يادگيري جديد در آموزش دروس مختلف به ويژه براي رشته اي مانند آم

اين روش براي ارائه درس . التحصيلان آن انتظار مي رود به عنوان مرجع آموزشي در دانشگاههاي مختلف نقش ايفا نمايند

 . آموزش باليني در ساير دانشگاهها پيشنهاد مي گردد

 آموزش باليني، استاد الگو، آموزش پزشكي :هاي كليدي واژه
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 علوم دانشگاه عمومي هاي بيمارستان در شاغل پرستاران و پزشكان نگرش مقايسۀ

 در كنار هم و كار گروهي آموزش مورد در تهران پزشكي
  نژاد بزرگ مهري اورك، جمشيدي انگيز روح ،*فراهاني منصوره ،لاري محبوبه

 .تهران پزشكي علوم دانشگاه الملل بين پرديس جراحي داخلي پرستاري ارشد كارشناسي دانشجوي -1

 19123993123: لفن ت

 mahbobe.lari@gmail.com: پست الكترونيك 

 پرستاري مراقبت تحقيقات مركز عضو و  تهران پزشكي علوم دانشگاه  ومامايي پرستاري دانشكده استاديار -2

 M-farahani@sina.tums.ac.irو  M_negar110@yahoo.com  :الكترونيك پست

 19120234209: تلفن 

 تهران، تهران، درماني بهداشتي خدمات و پزشكي علوم دانشگاه پزشكي، رساني اطلاع و مديريت دانشكده رياضي و آمار گروه يار استاد -3

 ايران

 تهران پزشكي علوم دانشگاه  ومامايي پرستاري دانشكده مربي 

 

 تواند مي آنان مساعي تشريك كه هستند اصلي عنصر دو پرستار و پزشك مراقبتي، تيم اعضاي ميان از: هدف و زمينه

پزشكان و پرستاران   آموزش. باشد داشته بيماران همچنين و درماني تيم اعضاي ساير آنها، براي را مطلوبي و مؤثر پيامدهاي

 هدف. داشته باشد آنان  مساعي يكتشر افزايش مفيدي مانند پيامدهاي تواند مي  گروهي كار فرهنگ و ارتقاي در كنار يكديگر

آموزش  مورد در تهران پزشكي علوم دانشگاه عمومي هاي بيمارستان در پرستاران و پزشكان نگرش تعيين مطالعه اين انجام از

 .است پرستاران باهم و كار گروهي و پزشكان

 در شاغل پرستاران و پزشكان املش پژوهش جامعۀ. است اي مقايسه توصيفي نوع از مقطعي مطالعۀ يك مطالعه اين: روش

 سنجش براي جفرسون پرسشنامۀ پژوهش اين در استفاده مورد ابزار. است بوده تهران پزشكي علوم دانشگاه هاي بيمارستان

بود كه يكي از ابعاد مورد بررسي در آن سنجش نگرش پزشكان و پرستاران در رابطه با   پرستار و پزشك مساعي تشريك

 دهندۀ نشان فاكتور اين با مرتبط سؤالات از بيشتر نمرۀ كسب .پرستاران در كنار هم و كار گروهي بودآموزش پزشكان و 

 مورد 14 نسخه SPSS افزار نرم با آوري جمع  از هاپس داده. است اي حرفه تعاملات و هم كنار در آموزش جهت بيشتر تمايل

 و پراكندگي  و مركزي هاي شاخص شامل توصيفي آمار از تحقيق اهداف به دستيابي جهت گرفتند، قرار آماري تحليل و تجزيه

  .گرديد استفاده دو كاي و مستقل تي هاي آزمون شامل استنباطي آمار

 اختلاف وجود نمايانگر پژوهش نتايج. داشتند شركت( پزشكان و پرستاران) گروه هر در نمونه 101 مطالعه اين در: ها يافته

 در بعد آموزش( 2/24±22/2)پرستاران با( 2/21±3) پزشكان نگرش نمرات ميانگين بين  >p_value )111/1) دار معني

 . بود گروهي كار و هم كنار در پرستاران و پزشكان

از  پرستار و پزشك مساعي تشريك اعتلاي زمينه سازي در فرهنگ است لازم كه دهند مي نشان پژوهش نتايج: گيري نتيجه

 و اهداف تعريف منظور به كارگاهي برگزاري كه رسد مي نظر به همچنين ن شروع شوددوران آموزش پزشكان و پرستارا

 مشترك طور به پرستاري و پزشكي هاي رشته دانشجويان براي پرستار و پزشك مساعي تشريك سازي پياده براي راهكارهايي

 و هم كنار در پرستاران و پزشكان آموزش مورد در پرستار و پزشك نگرش ساختن روشن با مطالعه اين. باشد داشته ضرورت

 تا آورد فراهم را پرستار و پزشك بين  مؤثر ارتباط برقراري جهت در راهكارهايي ارائۀ براي هايي زمينه تواند مي گروهي كار

 .شوند مند بهره آن مفيد هاي پيامد از بيماران و پرستاران پزشكان،

 گروهي كار ، هم كنار در پرستاران و پزشكان آموزش: ها ي كليد واژه

mailto:M-farahani@sina.tums.ac.ir
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 كدامند؟ موردمناسب در آموزش مبتني بر كيس ويژگي هاي يك
 ، عطيه فقيهي، امين حبيبي*1سكينه حيدري

 كارشناس پرستاري دانشگاه شهيدصدوقي يزد و دانشجوي كارشناسي ارشدآموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان1*

 

 

در افزايش  پزشكي يك استراتژي يادگيري فعال است كه بويژه براي كمك به دانشجويان موردآموزش مبتني بر  :مقدمه

قوي براي ساختار بخشيدن به مواجهه دانشجو در  يآموزشي ابزارهاي  كيس. توانايي بكارگيري مفاهيم و ايده ها مفيد است

خوب  كيسبنابراين آگاهي و توجه به ويژگي هاي يك  .يوه اي مشابه محيط حرفه اي مي باشندبرخورد با اطلاعات به ش

هدف از اين مطالعه مروري بر ويژگيهاي يك .اثربخش ياري رساند  موردميتواند استاد را در طراحي يك آموزش مبتني بر 

 .خوب درآموزش مبتني بر كيس ميباشد كيس

، ،  ، شامل معتبر اطلاعاتي بانكهاي در جستجو با كه است مروري مطالعه نوعي حاضر مقاله: هاروش

 scholar  مطالعه ي كتابهاي مرتبط با موضوع  انجام شده است و. 

توجه نمود كه اين پنج ويژگي در كل هفده استراتژي را در  آنبايد به پنج ويژگي مهم  كيسدر فرآيند طراحي يك  :نتايج

توجه به  -فراگيران سطحتوجه به : )مربوط بودن -1: اين پنج ويژگي و استراتژيهاي آنها عبارتند از.حان قرار ميدهداختيار طرا

ارائه -غير مرتبط و انحرافي داراي اطلاعات – مستند بودن) واقعي بودن -2،( كيس ارائه محل و زمينه -اهداف و غايتها 

كيس متفاوت نتايج  -متعدد داراي جنبه ها ي-نييي غامحتوداشتن ) و جذابدرگير كننده -3،(بصورت تدريجي و گام به گام

ارائه -ساختار ارائه كيس -غير معمولهاي كيس  استفاده از-بودن دشوار )چالش برانگيز-3،(اقدام يادگيرنده بستگي دارد كه به

استفاده از –بازخورد هاي آموزشي داراي  -ارزيابي -فراگيران دانش قبليتقويت )آموزشي-4،(چند گانه و متعددهاي  كيس

 (.مواد آموزشي

از طرف ديگر نتايج پژوهش ها نشان .زياد مي باشدمطالعه  وقت گير و نيازمند ، كاري سخت نوشتن :نتيجه گيري

ميدهد اين روش آموزشي براي اكثر دانشجويان پزشكي بسيارلذت بخش بوده و استدلال باليني،تشخيص افتراقي وتوانايي 

خوب بايد طرح يك مسئله يامشكلي  كيسبطور كلي يك . كرمنطقي رادرآنها به طورقابل ملاحظه اي افزايش مي دهدتف

باشدكه كسب دانش،مهارت ونگرش راتشويق وتأييدكند،درمتن يا موقعيتي مطرح شودكه منجربه يادگيري عميق ودرست در 

 كيس يك.سايرموقعيت هاي باليني رابراي دانشجو فراهم آورد فراگير شده وازمشكلاتي مطرح شودكه پس زمينه اي ازبيماريا

خوب بايد امكان توليد چند فرضيه  ،افزايش انگيزش بيروني ودروني وايجاديادگيري فردي، تشويق به خودارزيابي 

رتباطي ، وتفكرانتقادي،انجام تحقيقات علمي براي كشف قوانين و رسيدن به نتايج، ادغام دانش وعمل،يادگيري مهارتهاي ا

 .رويكردكارتيمي وگروهي به آموزش وحرفه تخصصي را فراهم سازد

 مورد باليني،ويژگي ، موردآموزش مبتني بر  :واژه هاي كليدي

mailto:S_heydari_287@yahoo.com
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هاي ماژوردانشكده پزشكي دانشگاه علوم ارزيابي مشكلات آموزش باليني گروه

 پزشكي شيراز
*1راضيه نشاط آور

 هسا سميعي، دكترعليرضا لنكرانيدكترمنصور مسجدي، دكتر شهلا دشتي، م، 

 كارشناس ارشد آموزش پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز

 

ي تشكيل مي و ازعناصري چون استاد، دانشجو،بيمار و محيط باليناست مهمترين بخش برنامه آموزشي  آموزش باليني :مقدمه

تعيين هدف از انجام اين مطالعه . بهبود كيفيت آموزش عالي استمشكلات اولين گام براي اين عناصر و درك شناخت . شود

گروه هاي داخلي، جراحي، زنان و اطفالدر جهت رفع آن است كه بيشترين دربه دانشجويان پزشكي مشكلات آموزش باليني 

 .عضو هيات علمي را درارا مي باشد

شوراييمتشكل از و اين مطالعه كيفي با تكنيك مصاحبه عمقي در چهار گروهبا روش نمونه گيري هدفمند انجام شد   :هاوشر

مشكلات را بيان نمودند ومصاحبه ها ضبط و هر گروه جداگانه . معاونان آموزشي دانشجويي گروه ها در دو مرحله تشكيل شد

 . رتم و زير گروهانجام شدچهاكد گذاري داده ها در پياده سازي شد و 

و كم رنگ  شكاف بين تئوري و عمل دانشجويان، ، بي انگيزگيشاملمشكلات محيط آموزشيتم اصلي چهار : خلاصه يافته ها

 .در نظر گرفته شدبودن طب سرپايي 

رفاهي و كمبود  مهمترين مشكل به ترتيب در دو تم اول بوده و در زير گروه آن مربوط به مشكل در امكانات: گيرينتيجه

مشكلات ديگر به ترتيب مربوط به دو تم بعدي است و در زير گروه آن مربوط به . تجهيزات و بحران هويتي دانشجو بود

درگيري همزمان آموزشي و درماني خود اعضاي هيات علمي و بار درماني بالاي بيمارستان آموزشي وعدم برگزاري گزارش 

نحوه نتايج مي تواند در طرحريزي برنامههاي درسي و  .سجم جهت تدريس مي باشدصبحگاهي و نبود منابع اختصاصي من

پيشنهاد مي گردد در برنامه ريزي گروه از . استفاده شودمديران آموزشي اعضاي هيات علمي و برنامه ريزي آموزش تدريس

يان و اعضاي هيات علمي از طرف شوراي باليني دانشجويان استفاده شود و كارگاه هايي جهت افزايش انگيزه براي دانشجو

 . گروه روان پزشكي به طور اجباري برگزار گردد

 

 .مشكلات آموزشي، گروه هاي باليني، بازخورد: واژه هاي كليدي
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 ارتقاء سطح دانش اخلاق حرفه اي و پزشكي دانشجويان در  موقعيت هاي باليني
 

 معصومه صيدي
 وهيئت علمي مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكيمربي، عض, دانشگاه علوم پزشكي همدان 

Email:m.seidi@umsha.ac.ir 
 

تدريس درس اخلاق حرفه اي  و پزشكي در قالب واحد نظري پاسخ گوي نيازهاي دانشجويان علوم پزشكي نيست زيرا  :مقدمه

و مسائل  اخلاق حرفه اي و پزشكي  مواجه بيشتر ين وقت دوره تدريس خود را در بالين مي گذرانند و از نزديك با مصداق ها 

 .مي گردند كه مرجعي را براي  پاسخ به سئوالات خود  نمي يابند 

دانشجويان ترم آخر دوره كا رورزي مديريت پرستاري دانشگاه بودند كه فرمي طراحي گرديد  كه  22نمونه مطالعه  :ها روش

ارد غير اخلاقي حرفه اي و پزشكي كه در زمان حضور در دوره كارورزي به هر فرم كد داده شد  و از دانشجويان خواسته شد مو

سپس تمام مواردي كه دانشجويان يادداشت .  را در بخش خود  مشاهده نمودند را به شيوه بارش افكار فقط يادداشت نمايند

ر ايتم براساس اولويت  نمره اي دانشجو داده شد و از آنان خواسته شد  به ه 22در يك فرم  تايپ شد مجددا به . نموده بودند

و . ژوهشگر اولويت هاي اول دانشجويان را دسته بندي نمود  سپس پ.اولويت اول خود را ارائه  نمايند  2. داده شود   11تا  1از  

 به يك جمع بندي رسيد 

منسوخ ،بحث كردن جزئيات  مانند استفاده از تكنيك هاي.دانشجويان مثال ها و مصداق هاي مختلفي  را بيان نمودند: نتايج

مربوط به بيماري مريض در يك اتاق عمومي ،در خواست برگشت مجدد بيمار به درمانگاه با اهداف آموزشي ،ايجاد زمان 

كه در برخي موارد پاسخ واضحي براي آنان پيدا ... طولاني  انجام پروسجر هاي دردناك براي بيمار بخاطر آماده نكردن وسايل و

 . نمي كنند

در دوره هاي  برگزاري كارآموزي و كارورزي دانشجويان علوم پزشكي در طرح درس آن  زماني از ساعت  :گيري نتيجه 

آموزشي به شناخت  و ارائه مشكلات موارد اخلاق حرفه اي و پزشكي  كه دانشجويان در طول دوره مواجه شدند اختصاص يابد 

 . گردد  تا باعث  ايجاد حساسيت و رشد اخلاقي دانشجويان 
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ارزيابي گزارش صبحگاهي درحوزه آموزش باليني بيمارستان شهيد بهشتي كاشان 

1311 
 3،  كامران سلطاني عربشاهي2،  سعيد حيدري1*فخرالسادات ميرحسيني

دانشجوي دكتري آموزش پزشكي  گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران و عضو هيات علمي  1*

 وه هوشبري دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشانگر
 دانشجوي كارشناسي ارشد مراقبت هاي ويژه دانشگاه علوم پزشكي سمنان و كارشناس هوشبري دانشگاه علوم پزشكي كاشان2
 كي تهراناستاد گروه داخلي و آموزش پزشكي دانشكده پزشكي  و عضو مركز اعصاب آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزش3

f_mirhoseiny@yahoo.com 

 

در اين  .ارتقاي كيفيت آموزش باليني مستلزم بررسي مستمر  وضعيت موجود ، شناخت نقاط قوت و اصلاح ضعفها است: مقدمه

تدارك   (case)ار محور است و براساسمبتني بر آموزش بيم ميان گزارش صبحگاهي يكي از روشهاي رايج درآموزش تعاملي

گزارش صبحگاهي بعنوان يك ابزار آموزشي مهم در شاخه هاي . ديده ميشود و در بسياري ازنظامهاي آموزش پزشكي رايج است

 .مختلف پزشكي استفاده ميشود وبعنوان روش آموزشي نيازمند ارزيابي و ارائه بازخورد ميباشد

، روا (1339سلطاني ودانشجويان دكتري آموزش پزشكي ورودي)ده از پرسشنامه محقق ساخته مطالعه مقطعي با استفا: هاروش

نفرشركت كننده در گزارش صبحگاهي بخش داخلي بيمارستان حضور  22.شده مبتني بر متون و با نظر متخصصين، انجام شد

رگزاري گزارش صبحگاهي ، ارزيابي ارائه ارزيابي هماهنگ كننده ، ارزيابي فضاي محل ب. بخش بود 4داشتند پرسشنامه حاوي 

 . داده ها با شاخصهاي توصيفي و باذكر ميانگين و درصدتوصيف شد. كننده وارزيابي كيفيت ارائه محتواي بحث

نتايج نشان داد ارزيابي هدايت كننده در . نفرازشركت كنندگان درگزارش صبحگاهي پرسشنامه را تكميل نمودند 21 :نتايج

نتايج ارزيابي كيفيت انتقال محتواي بحث نشان داد، از بين سوالات، مطابقت محتوي با . بود( 2,22_+1,32)حدخوب 

clinical context   و تاكيد بر موارد پاراكلينيك بيشترين درصدو الگوي روشن مديريت بيمار، مديريت منعطف، مشاركت

 . ين مواردرا به خوداختصاص داده بودندشركت كنندگان،جنبه هاي اخلاق حرفه اي، رضايت وخواست بيمار،كمتر

براساس نتايج، هدايت گزارش صبحگاهي درگروه داخلي دانشگاه علوم پزشكي كاشان  خوب گزارش شده است : گيرينتيجه

ارائه الگوي "يكي از مهمترين موارد در ارائه گزارش صبحگاهي كيفيت انتقال محتواي بحث است و در اين قسمت  .

ارائه الگوي مديريتي "ودر مورد مديريت بيمار   "(در آن توصيه ها قابل اجرا و اولويت بندي شده باشدالگويي كه )روشن

اهميت رضايت و  "و نشان دادن"اخلاق حرفه اي  "، و از طرفي تاكيد بر جنبه هاي"منعطف و داراي پيشنهادات جايگزين 

د بسيار با اهميت مي باشند ، نتايج اين مطالعه ضعف برنامه كه از موار "خواست بيمار در تصميم گيري هاي درماني براي وي

با توجه به نتايج كه نشان دهنده مطابقت محتواي ارائه شده در گزارش . را از ديد مشاركت كنندگان نشان داده است

ه و موارد مهم ذكر صبحگاهي با زمينه باليني مي باشد؛ به نظر ميرسد برگزار كنندگان بايستي از اين نقطه قوت استفاده نمود

 .شده را كه ضعيف است، ارتقا دهند

 آموزش باليني، گزارش صبحگاهي، پزشكي، ارزيابي: هاي كليديواژه

mailto:f_mirhoseiny@yahoo.com
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در (JCI) استانداردهاي بين المللي ارزشيابي آموزش بيمار و خانواده بر اساس

 بيمارستان هاي آموزشي  دانشگاه علوم پزشكي تهران
 5حسيني شايان، 4حسيني شادي، 3شهاب حسيني سيد، 2ي قليمرتض ثمينه، 1*فرزيان پور فرشته

 دانشكده بهداشت، دانشيار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهران*!

farzianp@sina.tums.ac.ir 
 بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهران كدهدانش ،كارشناس دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهران2

 دانشكده بين الملل كيش ،كارشناس ارشد دانشكده بين الملل كيش 3
 دانشكده بين الملل كيش ،كارشناس ارشد دانشكده بين الملل كيش 4

 كارشناس ارشد دانشگاه مير كبير2

تانداردهاي كيفيت مراقبت هاي پرستاري به اهميت آموزش بيمار  و خانواده به عنوان وظيفه اي مهم و يكي از اس :مقدمه

شمار مي آيد و تمام بيماران حق  دارند از  آموزش  در جهت حفظ سلامتي ، پيشگيري از بيماري ها و ارتقاء سطح سلامت 

اغلب افرادي كه بيمار مي شوند نياز دارند در رابطه با وضعيت جديد ، پيش آگهي بيماري  و نحوه ي .خود برخوردار شوند

 .درمان و خطرها و فوايد مربوط به آن مطالبي ياد بگيرند

تحليلي مقطعي است استفاده شد، كه در  –در اين پژوهش از روش پژوهش پيمايشي كه از نوع پژوهشهاي توصيفي : هاروش

 0امل ش( PFE)استانداردهاي . انجام پذيرفت 1391تا خرداد ماه ساال  1339يك بازه زماني شش ماهه از دي ماه سال 

هر دو پرسشنامه . براي جمع آوري داده ها از دو پرسشنامه استفاده شد ..عنصر قابل اندازه گيري مي باشد 39استاندارد و 

مي باشد محاسبه ي پايايي با استفاده از روش آلفا كرونباخ  و ( PFE)برگرفته از استانداردهاي آموزش به بيمار و خانواده اش 

مقدار عدد آلفا  كرونباخ پرسشنامه اول . صورت گرفت Intra Class Correlation (  ICC) روش سنجش پايايي هر سوال

نفرمتناسب با تعداد پرستاران شاغل در  223حجم نمونه مورد نياز تعداد .     بود 924/1و براي پرسشنامه دوم برابر با 302/1

. ت تعيين اختلاف و تعيين روابط متغيرها  استفاده گرديد، از آمار استنباطي جه.. بيمارستان هاي مورد بررسي انتخاب شدند

 .مي باشد scheffeو مقايسه چندگانه ( one way ANOVA)اين آزمونها شامل آناليز واريانس يكطرفه 

در بيمارستان هاي منتخب دانشگاه علوم  (PFE)بين المللي آموزش بيمار و خانواده   تطبيق نهايي استانداردهاي: نتايج

آموزش بيماران به پاسخ )PFE.4استاندارد ، از حوزه استاندارد  1از مجموع . نشان داد تهران از ديدگاه پرستارانپزشكي 

به صورت كامل قابل ( ٪2/31() راهنمايي هاي تغذيه اي) PFE.4.4استاندارد (دهي به نيازهاي سلامتي آنها كمك مي كند

ازهاي آموزشي هريك از بيماران ارزيابي شده و در پرونده ي او ثبت ني)PFE.2استاندارد از حوزه همچنين . اجرا بودند 

 . قابل اجرا بودند( ٪1/3) (.ميشود

بيشترين قابليت اجرايي را درميان ساير استانداردها و ) آموزش بيماران و خانواده آنها( PFE.5استاندارد  :گيرينتيجه

يي را در ميان ساير استانداردها در بيمارستان هاي منتخب دانشگاه كمترين قابليت اجرا) روشهاي آموزشي (PFE.6 استاندارد 

 .علوم پزشكي تهران از ديدگاه پرستاران داشتتند

 يين المللي آموزش بيمار و خانواده، بيمارستان هاي آموزشي ،استاندارد هاي ارزشيابي: هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%81%D8%B1%D8%B2%D9%8A%D8%A7%D9%86+%D9%BE%D9%88%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%B1%D8%AA%D8%B6%DB%8C+%D9%82%D9%84%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
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مارستان هاي تابعه بررسي موانع آموزش به بيمار از ديدگاه پرسنل پرستاري بي

 دانشگاه علوم پزشكي كاشان
 3*، معصومه سادات موسوي 2، محمد سجاد لطفي1محسن تقدسي

 پرستاري داخلي جراحي، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي كاشانمربي، گروه  1
 م پزشكي كاشاندانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري سالمندي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علو 2

 دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري داخلي جراحي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه3*

 .علوم پزشكي كاشان

 ms_mousavi2012@yahoo.com:پست الكترونيك

 

 هاياز معيارهاي ارتباط بخشي سازمان آموزش جزء حقوق اساسي بيماران، از وظايف اصلي شناخته شده پرستاران و: مقدمه

آموزش بيمار در جوامع مختلف با كميت و كيفيت مطلوبي ارائه نشده و استمرار اين . ارائه دهنده خدمات بهداشتي است

آموزش به بيمار يك مراقبت اثر بخش است كه اجراي .خانوادگي و اجتماعي گرديده استوضعيت موجب بروز پيامدهاي منفي

 . گرددي و افزايش رضايت بيماران از مراقبت هاي بهداشتي ميها، طول مدت بسترآن موجب كاهش اضطراب، هزينه

نفر از پرسنل  201اين پژوهش يك مطالعه مقطعي است و روش نمونه گيري به صورت در دسترس بوده كه تعداد : روش،ها

ي مربوط به سوال 33بدين منظور پرسشنامه . نفر مدير پرستاري در مطالعه شركت كردند21نفر پرستار و 221پرستاري شامل

هر سوال بر اساس . مشخصات فردي و عوامل بازدارنده و تسهيل كننده آموزش به بيمار طراحي و مورد استفاده قرار گرفت

 .تجزيه و تحليل شد spss16.0 سپس داده ها با نرم افزار .نمره دهي شد 3تا  1مقياس ليكرت از 

، كمبود وقت وتراكم % 2/92ناسب تعداد بيماران با تعداد پرستارانعدم ت: مهمترين موانع آموزش به بيمار به ترتيب: نتايج

و حقوق % 0/33، انجام امور غير حرفه اي %9/32، رضايت ناكافي پرستاران از ساعات و شيفت كاري%9/91وظايف پرستاري

به گونه . داري پيدا شد بين سن و سابقه كار با اعتقاد نداشتن پرستار نسبت به اهميت آموزش رابطه معنا. بود%9/03ناكافي 

 .اي كه پرستاران با سن  و سابقه كار بالاتر اعتقاد بيشتري به امر آموزش داشتند

بين موانعي از جمله انجام امور غيرحرفه اي، جو پزشك سالاري، شرايط خاص مددجو و عدم علاقه به حرفه پرستاري با جنس 

ايان انجام امور غير حرفه اي، جو پزشك سالاري و شرايط خاص مددجو از رابطه معنا داري پيدا شد؛ به گونه اي كه از نظر آق

بين نظر پرستاران در مورد . شوندها عدم علاقه بر حرفه پرستاري به عنوان مهمترين موانع آموزش به بيمار تلقي مينظر خانم

د به گونه اي كه اكثريت مديران پرستاري انجام امور غير حرفه اي به عنوان عامل بازدارنده و سمت رابطه معناداري مشاهده ش

 .مخالف و اكثريت پرستاران موافق هستند

با توجه به نتايج به دست آمده، جهت بهبود و ارتقا آموزش به بيمار بايد موانعي كه فراواني بالاتري دارند تعديل : گيرينتيجه

يمار ترغيب كرد كه نيازمند حمايت كافي از سوي توان پرستاران را به آموزش به بشده و با تخصيص پاداش هاي مادي مي

 .مسئولين امر است

 آموزش به بيمار، پرسنل پرستاري موانع: كليديهايواژه
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 -دانشگاه علوم پزشكي تهران :بيمار در بيمارستان هاي آموزشي نيازسنجي آموزش

 مطالعه كيفي

 4مد ازمل،  مح3،  دكتر محمدرضا ملكي2،  سپند رياضي1*سليمه گوهري نژاد

 دانشجوي دكتري مديريت خدمات بهداشتي و درماني، دانشگاه علوم پزشكي تهران  1*
 دانشجوي دكتري برنامه ريزي درسي، دانشگاه تربيت معلم  2

3
 دانشيار گروه مديريت خدمات بهداشتي و درماني دانشگاه علوم پزشكي تهران  

 دانشگاه علوم پزشكي تهراندانشجوي دكتري مديريت خدمات بهداشتي و درماني،   4

در چارچوب استراتژي هاي ارتقا سلامت، يكي از مهمترين نقش هاي اجرايي كه از بيمارستان ها انتظار مي رود، ارائه : مقدمه

ريزي آموزشي، شناسايي و ترين قدم براي برنامهبدين منظور اساسي. ارتباطي براي بيماران مي باشد -برنامه هاي آموزشي

هاي آموزشي كه اگر نيازسنجي مبتني بر واقعيت باشد، برنامه. ندي نيازهاي آموزشي، و به بيان ديگر نيازسنجي استباولويت

بنابراين هدف . بر مبناي اين نيازها تنظيم و اجرا ميشوند، با واقعيت هماهنگ بوده و در رفع مشكلات بيماران مؤثر خواهند بود

هاي آموزشي هاي آموزش بيمار، از ديدگاه پزشكان، پرستاران و بيماران در بيمارستانتپژوهش حاضر، شناسايي نيازها و اولوي

 . دانشگاه علوم پزشكي تهران بود

جامعه پژوهش پزشكان، . بود( Framework Analysis)پژوهش حاضر يك مطالعه كيفي از نوع تحليل چارچوبي: هاروش

اه علوم پزشكي تهران بود كه با استفاده از روش نمونه گيري تئوريك پرستاران و بيماران بيمارستان هاي آموزشي دانشگ

براي جمع آوري داده ها از مصاحبه هاي فردي استفاده . فرايند نمونه گيري تا زمان اشباع داده ها ادامه يافت. انتخاب شدند

به منظور تجزيه و تحليل داده ها  نهايتاً. در طي انجام مصاحبه، كل محتواي مصاحبه با موافقت شركت كنندگان ضبط شد. شد

 .بود  MAX QDA10نرم افزار مورد استفاده در اين پژوهش نرم افزار . از روش تحليل چارچوبي استفاده شد

: مفهوم فرعي مرتبط با نيازهاي آموزش بيمار شناسايي شد 31مفهوم اصلي و  9با استفاده از تحليل چارچوبي داده ها  :نتايج

وزشي، تجزيه و تحليل نيازها، تقسيم بندي نيازها، تحليل شكاف، تحليل مخاطبان، درك مشكلات و نيازهاي تعيين نيازهاي آم

 .آموزشي، شناسايي منابع، اولويت بندي نيازها و تحليل هزينه هاي آموزشي

اين مطالعه نشان  نتايج. شواهد موجود بيانگر مشاركت كمرنگ بيماران در فرايند نيازسنجي آموزش بيمار است :گيرينتيجه

داد كه چارچوب نظام مند و جامعي براي تعيين نيازهاي آموزشي بيمار وجود ندارد در حاليكه نيازسنجي با استفاده از 

رويكردي مشخص و با مشاركت تمامي ذينفعان اعم از پزشك، پرستار و بيمار مي تواند به استفاده بهينه از تمام منابع محدود 

 . ر شودو كاهش هزينه ها منج

 هاي آموزشيبيمارستان، آموزش بيمار، نيازسنجي: هاي كليديواژه
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 تبيين تجربيات دانشجويان از مشاوره  تحصيلي  در دانشگاه علوم پزشكي گلستان
 

 زهرا كريمي
 ندانشگاه علوم پزشكي گلستا كميته تحقيقات ،دانشجو 

zahrakarimi2010@yahoo.com 

 

 

ارائه  هدف، اين به رسيدن براي و دارند دانشجويان پرورش و آموزش تربيت، در خطيري هاي مسئوليت دانشگاهها :مقدمه

 هدفمند رابطه اي تحصيلي مشاوره. شود مي محسوب ضرورت يك دانشجويان به اساتيد طريق از تحصيلي راهنمايي و مشاوره

هدف از اين   .مي گيرد انجام دانشجو هاي نيازمندي بر منطبق هاي روش با دانشجو و استاد مشاركت اساس بر كه است

 . مطالعه  تبيين  تجربه  دانشجويان از مشاوره تحصيلي مي باشد 

نمونه ها بر . مشاركت نمودند دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان نفر از 22 (1391) پژوهش كيفي در اين :هاروش

ايا تجربه  مشاوره تحصيلي گرفتن  رادر  " ل يك سوال باز شاملبودند حداق... اساس حداكثر تنوع از نظر رشته  ، جنسيت ، 

 .استفاده شد "ي مرسومتحليل محتوا"براي آناليز داده ها از روش  ."؟دوره   دانشجويي داشتيد  بيان نمائيد 

دانشجويان در  تجربيات  خود سمت وسوق . بود    "فانه  و بدون  تعصبمشاوره  بيطر "مضمون  اصلي اين مطالعه  :نتايج

مشاوري كه راه هاي مختلف  را  به  آنها  نشان دهد و .دادن به جهت  مورد علاقه  فرد مشاوره دهنده را نمي پسنديد ند 

مضامين  فرعي  . ش  تشخيص مي دادندنمايد  با ارز تصميم نهايي و علاقه  دانشجو و كاربردي بودن  آن را  به دانشجو  واگذار

احساس نياز به مشاوره نكردن  ، باور به مشاوره  نداشتن ،  مشاوره گرفتن از همتايان ، با مشكل مواجهه شدن و  "اين مطالعه 

 بود   "مشاوره  گرفتن 

ذهن انها را  به  و نداده باشد دانشجويان مشاوره اي را خوب تجربه كرده بودند كه انها را  به سمت خاصي  سوق  :گيرينتيجه

تجربيات دانشجويان بيانگر اين  است  .  نهايتا نظر  دانشجو را جويا شده و نظر خود را تحميل  نكرده  است  مسائل  باز كرده و 

از   كه دانشجويان بعلل  درگير نشدن  در  طول ترم  به  درس ها اكثرا  براي امتحان   نياز به مشورت دارند كه ان را هم

از انجائيكه دانشجويان بدليل  نداشتن  تجربه  عقايد شخصي و . دانشجويان  ترم بالاتر  و يا از دانشجويان موفق تر مي پرسند 

بر داشتهاي خود را انتقال مي دهند  نياز است  اساتيد  مشاور   نياز به مشاوره را  به  طريقي  در دانشجويان ايجاد  نمايند و از 

 .ان  قبل از رويارويي با مشكل  مشاوره  تحصيلي را از اسايتد  دريافت  نمايند طرفي دانشجوي

 مشاوره  تحصيلي ، دانشجو ،  علوم پزشكي   :هاي كليديواژه
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 به نسبت دانشجويان علاقمندي در ايجاد شغلي راهنمايي تحصيلي و و مشاوره نقش

 تحصيلي رشته

 

 4، حميد توكلي قوچاني3نعيمي قصابيان ، نيره2سميه دلرحمي، 1*رجبعلي حكم آبادي
 ، ايرانخراسان شمالي، بجنورددانشگاه علوم پزشكي  ،دانشكده بهداشت مربي هئيت علمي فوق ليسانس بهداشت حرفه اي، 1*

 كارشناس بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، بجنورد، ايران 2
 ،خراسان شمالي، بجنورددانشگاه علوم پزشكي  ،دانشكده بهداشت مربي هئيت علمي فوق ليسانس بهداشت محيط، 3

 ، ايرانخراسان شمالي، بجنورددانشگاه علوم پزشكي  ،دانشكده بهداشتدانشجوي دكتراي آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، هئيت علمي  4

 

 

 مي جوامع    محيط در كلان سطح در نيزو  فردي سطح در پيشرفت اركان از يكي تحصيلي رشته به علاقه مساله:  مقدمه

 كليد تربيت و تعليم حاضر، عصر در. است لمس قابل آشكارا  كاملاً طور به مقوله اين منفي و مثبت آثار كه طوري به باشد

 اين از باشد، داشته شغلي زندگي ريزي برنامه در مؤثري نقش تواند مي تحصيلي راهنمايي و است مشاغل از بسياري به ورود

 رشته به نسبت دانشجويان علاقمندي در ايجاد شغليتحصيلي و  مشاوره نظام اجراي بررسي مقاله، اين توجه مورد مسئله رو

 . باشد مي خود تحصيلي

 

 و روايي كه شده استفاده "تحصيلي رشته به علاقمندي ميزان يبررس" پرسشنامه از مقطعي -توصيفيمطالعه  اين در :هاروش

 سپس طي. شد پر دانشجويان توسط مشاوره از قبل ها پرسشنامه اولمرحله در  مطالعه،اين  در است شده تاييد آن پايايي

 استاد توسط دانشجويان براي خصوصي صورت به جلسه سه و عمومي صورت به جلسه دو گرفته صورت هاي ريزي برنامه

 اين از بعد و كردند صحبت ها آن شغلي آينده و تحصيلي رشته مورد در جلسات اين در مشاور استاد و شد گذاشته مشاور

 و نتايج توسط نرم افزار  كردند تكميل را آن دانشجويان و گرفت قرار دانشجويان اختيار در پرسشنامه مجددا جلسات،

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

 كنكور رتبه ميانگين سال، 19 سني ميانگين متاهل، 9% و مجرد 91% مذكر، 32%،  مونثدانشجويان  03%نتايج نشان داد كه  :جنتاي

همچنين  .بود بالا به ديپلم فوق مادرشان و پدر تحصيلات ميزان دانشجويان از 13%و  /23 دبيرستان معدل ميانگين ، 10141 سراسري

 به ها آن علاقمندي ميزانو  00% به 01% از به رشته علاقمندي ميزان، 00% به 03% از ها آن اهيآگ ميزاننتايج نشان داد كه 

 . بعد از مشاوره افزايش يافت 111% به تحصيل ادامه

عنوان يك برنامه جاري آموزشي در دانشگاه ها براي دانشجويان جديد  مشاوره تحصيلي و شغلي مي تواند به: گيرينتيجه

شده تا دانشجو از همان ترم اول با رشته و آينده شغلي خود آشنا و با ميل و رغبت بالايي تحصيل خود را ادامه  الورود اجرايي

دهد و در صورت عدم علاقه مندي به رشته تحصيلي خود به كمك استاد مشاور بتواند تصميمات درستي را براي ادامه برنامه 

   .زندگي خود داشته باشند

  وره تحصيلي، مشاوره شغلي، علاقمندي، دانشجويانمشا: هاي كليديواژه

mailto:abi.hse2006@gmail.com
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 ده ويژگي يك منتور خوب در آموزش پزشكي
 

 2*يتعاون نيميس، 1يدريح ميمر
 نتهراي درماني بهداشت خدمات وي پزشك علوم دانشگاه ييماما وي پرستار دانشكده ،مقطع پايان نامه ييماما ارشدي كارشناسي دانشجو1

 خدمات وي پزشك علوم دانشگاه ييماما  وي پرستار دانشكدهزشكي، دانشكده پزشكي، عضو هيات علمي دانشجوي دكتري آموزش پ*2

 تهراني درماني بهداشت

staavoni14@yahoo.com 
 

 

براي جنگ تروا رهسپارمي شد، مراقبت  Homerاست، زماني كه   Homerبرگرفته از حماسه Mentorريشه كلمه : مقدمه

نيز به طور متناوب  سپرد، و آتنا خداي خرد  Mentorبه دوست وفادار خود را   Telemachusخردمندانه از فرزند خود 

، يك فرم ويژه منحصر به فرد از آموزش  با  Mentorshipفرآيند . را براي ارائه نصيحت، به خود مي گرفت Mentorشكل 

متاسفانه هنوز شناخت اندكي از  Mentoringه از با وجود مزاياي بي شمار استفاد. يك ارتباط پويا و در حال تكامل مي باشد

در برنامه هاي  خوب    Mentoreهدف از مطالعه حاضر، آشنايي با مشخصات يك   .آن در بسياري از نقاط جهان وجود دارد

 .آموزش پزشكي است

بانكهاي اطلاعاتي   مند در نظام مقاله با جستجوي رايانه اي 21با استفاده از كلمات كليدي مرتبط، بيش از : ها روش

Google Scholar, Medical Education, PubMed مورد مطالعه قرار گرفت. 

در برنامه هاي رسمي تجارتي و آموزش پرستاري استفاده مي شود اما  Mentoringدر برخي از جوامع صرفا از : نتايج

هم توسعه و ارتقاء سطح علمي يكي از جنبه هاي بسيار م Mentoringپژوهش هاي مورد بررسي نشان مي دهد كه 

، فردي است Mentorدانشجويان پزشكي، دستياران و مدرسين، در سالهاي اوليه تدريس مي باشد و مي توان گفت كه يك 

شنونده خوب، خاص، در : با كيفيت عبارتند از  Mentorخصيصه يك  11به صورت جمع بندي شده .  كه مي تواند الگو باشد

 .نتيجه بخش و قابل ستايش        ارائه دهنده بينش، راهنما، پشتيبان، مراقب، سودرسان،دسترس، آموزش دهنده، 

دانش آموختگان از  با كيفيت، مزاياي زيادي را به دنبال دارد از جمله بهره گيري صحيح Mentorوجود يك  :گيري نتيجه

د، افزايش رضايت حرفه اي، قرار دادن فراگيران مشاوره فردي، تشويق فراگيران به تفكر بيشتر در مورد گزينه هاي شغلي خو

در معرض ايده هاي جديد و فرصتها، رشد شخصي، افزايش خلاقيت، به اشتراك گذاشتن ارزش ها با ديگران، دستيابي به نتايج 

Mentoringلوم ، بهبود عملكرد حرفه اي در فراگيران و پيشرفت در تحقيقات پزشكي و بهبود كلي عملكرد دانشگاههاي  ع

ايجاد تسهيلات نيازهاي دانشي و مهارتي به طور فزاينده در طولاني مدت  Mentoringدر واقع بيشترين حسن .... پزشكي و

 .مي باشد

 Mentorship, Qualities of good Mentor, Medical Education : كليدي هاي هواژ
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ت ارتقاء راهكاري جه: بررسي عوامل موثر بر رضايتمندي تحصيلي دانشجويان

 كيفيت آموزشي و باليني در محيط هاي آموزشي

 

 2، رسول بهارلو23*، علي دهقاني1، زهرا زارعي1، فروغ فرخ آبادي1، ليلا مهبودي22آرميتا بن راضي غابش

 دانشجوي كارشناسي هوشبري، كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي جهرم
 جهرم، عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم،2*

 
. توجه به كيفيت آموزشي هدف اول مديران، اساتيد و سياستگذاران در امر سياتگذاري نظام سلامت جامعه است :مقدمه

. است مؤثر آموزشي مراكز ارتقاي و رشد در كه است ي عوام از دانشجويان تأمين رضايتمندي معتقدند همچنين محققان

. باشد عملكردها بهبود  براي شاخصي و دانشجويان راهنمايي پايه اي براي واندمي ت تحصيل از رضايت ميزان بنابراين بررسي

 .كه مطالعه حاضر نيز به بررسي عوامل موثر بر رضايتمندي تحصيلي مي پردازد

، ، مقاله داخلي و خارجي از سايت هاي معتبر  42مطالعه حاضر حاصل بررسي بيش از : هاروش

، ، با كلمات كليدي  و ، 

 .مي باشد و

، عملكرد (شيوه تدريس و شيوه ارزشيابي)، عملكرد اساتيد (انگيزه و علاقه)بر اساس يافته ها عوامل متعدد فردي  :نتايج

، عملكرد (لف، ترسيم چشم اندازه حرفه اي و استفاده از كادر آموزشي مجربعدم تبعيض بين رشته هاي مخت)مديران دانشگاه 

در تدوين )، مشاركت دانشجويان ( برآوردن نيازآموزشي)، محتواي دروس (ارتباط با احترام)كارمندان دانشگاه و محيط بالين 

همترين عوامل تاثيرگذار در رضايتمندي ، امكانات رفاهي و تصور افراد جامعه ازرشته تحصيلي م(برنامه درسي و امور پژوهشي

 .تحصيلي دانشجويان در حيطه هاي مورد بررسي بودند

از بين حيطه هاي مورد بررسي عوامل فردي و عملكرد اساتيد بيشتر از ساير موارد در رضايتمندي تحصيلي  :گيرينتيجه

تاثير گذار بر روي پيشرفت تحصيلي دانشجويان  و از آنجا كه رضايتمندي تحصيلي از عوامل مهم و. دانشجويان موثر بودند

 رضايت ارتقاي براي را مناسبي لذا پيشنهاد مي گردد با انجام مطالعاتي در اين زمينه و تعيين عوامل اثرگذار رويكردهاي. است

 كمك دانشجويان تحصيلي و كاري پيشرفت به در نهايت و كرد عرضه دانشجويان علوم پزشكي آموزش مراكز به از تحصيل

 .نمود

 رضايتمندي تحصيلي، دانشجو، كيفيت آموزشي، محيط يادگيري :هاي كليديژهوا
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: به عنان ابزاري براي آموزش و يادگيري دانشجويانمنتورينگ دانشجويي استفاده از 

 بر اساس آموزه هاي تعليم و تربيت اسلامي

 
 4فرخنده مهبودي ، 3ندا جمالي مقدم، 2سارا سليماني،  1*مرضيه معطري دكتر

 زدانشيار دانشگاه علوم پزشكي شيرا 1*
 كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي شيراز،شيراز ،ايران2
 كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي شيراز،شيراز ،ايران 3
 كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي شيراز،شيراز ،ايران4

moattarm@sums.ac.ir 

 

 دروس مورد در تنها نه و مي كند اربرقر تحت سرپرستي خود جوانتر افراد با دوستانه ارگانيك و يك رابطه منتور :مقدمه

تبيين هدف از اين مطالعه  .خصوص پيشرفت تحصيلي و رشد و شكوفايي منتي و خود تلاش مي نمايد در بلكه دانشگاهي

 .مي باشد 1391تجربه منتور و منتي در دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال 

 1391منتي كه در دانشگاه علوم پزشكي در سال  11منتور و  2ر از دانشجويان نف 12در اين پژوهش كيفي با  :هاروش

كليه مصاحبه ها . مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل آمد. مشغول به تحصيل بوده و تجربه اين فرآيند آموزشي را داشتند

ن در اين فرآيند آموزشي قرار گرفت ازدانشجويان درباره تجربه شان از. آناليز شدند "تحليل محتوا"دست نويس و مطابق روش 

 .سوال شد

رشد "و  "احساس افتحار كردن  "احساس تكليف كردن". مضامين بر گرفته شده از اين مطالعه در دو طبقه قرار گرفت :نتايج

، "احساس آرامش "، "راهنما داشتن" .از مضاميني بود كه منتورها در اين فرآيند آموزشي تجربه نموده بودند "كردن

پي به استعداد هاي خود بردن و براي اينده  .از مضاميني  بود كه منتي ها در اين فرآيند تجربه نموده بودند "ارتباطات قوي"

شغلي آماده شدن از پيامد ها ي اين فرآيند براي منتورها و آمادگي براي منتوري از پيامدهاي اين فرآيند براي منتي ها شده 

و شبكه قوي آموزشي و ارتباطي را تشكيل مي  ههم گره خورده چون حلقه هاي زنجير  ب دانشجويان در اين فرايند. است

 .دادند

 برقرار منتي و منتور براي جانبه دو يك رابطه .است منتي و منتور براي يادگيري ياددهي منتورينگ يك فرآيند :گيرينتيجه

 به گام گرفتن ياد از ومنتي مي اندوزد تجربه ايت كردنهد و دادن ياد از منتور .مي برند نفع طرف هردو آن در كه مي شود

 .گام

 پرستار، آموزش ي منتور، منتي، دانشجو :يكليد هايواژه

 
 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%B9%D8%B7%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF%DB%8C
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در سال  دانشكده پرستاري جهرم دانشجويان برايمنابع مشاوره هنگام بروز مشكل 

1311 
 

 3شيوا بيگي زاده ،2مينا ايزدي ،1*سيد اسماعيل مناقب
 جهرم و خدمات بهداشتي درماني پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكياستاديار گروه  1*

 جهرم وخدمات بهداشتي درمانيدانشگاه علوم پزشكي  ،كميته تحقيقات دانشجويي2
 عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم3

 

اين . ت فراواني روبرو مي سازدوارد شدن به دانشگاه از موارد مهم و حساس در زندگي است كه افراد جوان را با مشكلا:مقدمه

استفاده از خدمات مشاوره اي به همراه ارائه اطلاعات . تغيير در سبك زندگي باعث افت عملكرد تحصيلي دانشجويان مي گردد

 .مناسب در مواقع ضروري از سوي افراد در حل چنين مشكلاتي سودمند خواهد بود

 

دانشجويان رشته .در دانشكده پرستاري جهرم انجام گرفت 1391در سال  كهبود  تحليليمطالعه اي توصيفي  اين يك :هاروش

نفر محاسبه گرديد و نمونه گيري به  221حجم نمونه . بودهاي پرستاري، اتاق عمل و هوشبري دانشگاه علوم پزشكي جهرم

ابزار . ملوارد مطالعه شدندنفرازرشتهاتاقع 20 نفرازرشتههوشبريو 20 نفرازرشتهپرستاري، 39 بنابراين. روش سهميه اي بود

بود كه  00/1و پايا با آلفاي كرونباخ ( روايي صوري و محتوا به تاييد سه نفر از اساتيد مرتبط با موضوع)پژوهش پرسشنامه روا 

پرسشنامه ها به دانشجويان . تشكيل شده بوداختصاصي  21 قسمت اصلي كه ازاطلاعات دموگرافيك و شامل دو قسمت 

در سطح آمار  11نسخه  SPSSاطلاعات وارد شده به نرم افزار  . و پس از تكميل از آنها گرفته مي شد ويل داده شدpت

 .كاي اسكوور و اسپيرمنمورد تجزيه و تحليل قرار گرفتندو آزمونهايتوصيفي 

 

از خانواده ، %  12,9از دوستان ، %  31,3والدين ،  از از دانشجويان% 31,3.بود% 4/31ميزان برگشت پرسشنامه ها  :نتايج

بين وجود مشكل با پدر يا مادر و .مي گرفتنداز ساير افراد جهت مشاوره كمك % 13,4از مركز مشاوره و % 1,1از استاد ، % 2,2

 و >p 120/1 منابع مورد استفاده براي مشاوره با استفاده از آزمون هاي آماري كاي اسكوور و اسپيرمن به ترتيب با

142/1p<معنا دار بود. 
 

خانواده را به عنوان اولين منبع مشاوره معرفي نمودند كه نشان دهنده ارتباط مناسب والدين  دانشجوياناكثريت : گيرينتيجه

اساتيد و مراكز مشاوره در رتبه هاي آخر منابع مشاوره از ديدگاه  كه مطالعه نشان داد اين. با افراد جوان خانواده مي باشد

سي تامل و بازنگري وجود دارد كه چرا تاكنون اين منابع از جايگاه مناسب براي انتخاب توسط كه جاي ب ،دانشجويان هستند

 .افراد  برخوردار نيستند

 

  ، اساتيد، راهنمايي دانشجويان،مركز مشاوره، استاد راهنما، مشاوره: هاي كليديواژه
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اي فرصتي براي بيان ديدگاهه ايده پردازي  با هدف پويايي آموزش، كارگاه

موثرسازي حضور اساتيد  دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي در زمينه

 مشاور
 

، 5يآلاله خليل،  4عاليه نظام دوست  3، معصومه حسن دوست فرخاني2*محبوبه طباطبايي چهر،  1مرجان زهراب

 3، حامد مرتضوي1مدي نشاط، مريم 6مينا رباط جزي
 پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شماليدانشجوي كارشناسي هوشبري دانشكده 1
 عضو هيئت علمي گروه مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي2*

 دانشجوي كارشناسي مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي3
 و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي دانشجوي كارشناسي هوشبري دانشكده پرستاري4

 دانشجوي كارشناسي مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي5
 دانشجوي كارشناسي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي6

 ايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شماليعضو هيئت علمي گروه پرستاري دانشكده پرستاري و مام1
 دكتراي تخصصي پرستاري،عضو هيئت علمي گروه پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي3

 

استاد مشاور الگويي براي زندگي فردي و سازنده هويت حرفه اي دانشجو مي باشد و از اين طريق نقش كليدي در  :مقدمه

به منظور دستيابي به اهداف سازماني در نظامهاي آموزشي و تربيت .برنامه استراتژيك و خط مشي هاي دانشگاه داردموفقيت 

نيروي انساني متعهد، مولد و سالم براي جامعه آينده، بر آن شديم تا با استفاده از نظرات دانشجويانو ارائه راهكارهايي از نقطه 

 .ابعاد مختلف اين برنامه، گام موثري برداريم نظر آنان جهت اجراي بهينه و كارآمد

 

پس از تصويب . با هدف ايجاد برنامه هاي مديريتي مطلوب و بهينه بود Action researchمطالعه حاضر از نوع :ها روش

ايده پردازي پس از  workshopتشكيل كميته مشورتي دانشجويي و هسته مركزي كانون ايده هاي خلاق ، ايده ي برگزاري 

سه جلسه هم انديشي بين رييس دانشكده و دانشجويان و بر اساس نياز سنجي دانشجويي مطرح و پس از فراخوان دانشجويي 

دانشجويان به صورت منفرد و يا گروهي ايده هاي خود را بصورت ساده در فرم طراحي شده،مطرح نموده و پس . به اجرا درآمد

پس از اتمام كارگاه در جلسات تكميلي، ايده . هنماي جلسه، آنها را مكتوب نمودنداز راهنمايي و تبادل نظر با هم و استاد را

هايي كه پتانسيل اجرايي لازم را دارا بوده اند با كمك عضو هيات علمي راهنما از قالب سناريوي اوليه در آمده جهت ارسال به 

 .شوراي آموزشي دانشكده جهت اجرا طبقه بندي شدند

ا و راهكارهاي ارائه شده شامل تعيين اساتيد مشاور در حوزه هاي تخصصي، استفاده از تكنولوژي و منتخب ايده ه :نتايج

امكانات تحت وب جهت ارتباط بهتر و سريعتر و شايد محرمانه، را ه اندازي صندوق هاي مشاوره و نصب آن در مكان مخصوص 

اد مشاور و دانشجويان، تقويت اساتيد مشاور در در محل تحصيل دانشجويان، تشكيل جلسات مشاوره ي همگاني بين است

تشكيل ويدئو كنفرانس با مشاورين تخصصي در موضوعات مورد نياز دانشجويان ، برگزاري اردوهاي گردش محلي خصوص مهارت انجام مشاوره ،

 .براي دانشجويان غير بومي با حضور استاد مشاور در بدو ورود به دانشگاه بودند

ا ، بايجادفضايي براي بحث وتبادل نظرايده پردازي با  كارگاه مندي صددرصدي دانشجويان از برگزاريرضايت :گيرينتيجه

ارزيابي و بررسي محيط ، شيوه اي كارآمد و بسيار زود بازده ،گامي پويا جهت اولويت مغتنم شماري توانايي بالقوه دانشجويان

 ديران آموزشي مورد تاكيد و اهتمام بيشتري قرار گيردتوسط اساتيد و مهاي آموزشي دانشگاهي بوده و مي تواند 

 ،آموزش ،پويايياستاد مشاور، ايده پردازي،  كارگاه،:  هاي كليديواژه
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بر يادگيري مهارتهاي باليني و  Peer Mentoringبررسي تاثير اجراي برنامه 

 عوامل تنش زاي محيط باليني دانشجويان پرستاري
 

،مرضيه *شهيد بهشتي  ياسوج، فهيمه ثابتي  اسي ارشد پرستاري، بيمارستانكارشن. فريده سرداري كشكولي

 .اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز،دانشكده پرستاري آبادان.شايسته فرد

 

ا  مشكلاتي اما با وجود مطالعات متعدد، همواره ب. آموزش باليني در رشته پرستاري از اهميت بسزايي برخوردار است :مقدمه

يكي از روشهايي كه در در سالهاي اخير جهت ارتقاء آموزش باليني پرستاري مورد توجه قرار گرفته و در مورد . روبرو بوده است

جنبه هاي مختلف آن از جمله تاثير بر استرس، بهبود يادگيري، رشد شخصي و حرفه اي و افزايش اعتماد به نفس دانشجويان 

 Peer Mentoringاين مطالعه با هدف بررسي تاثير اجراي برنامه . مي باشد Mentoringاست روش ، تحقيقاتي انجام شده 

بر ميزان يادگيري مهارتهاي باليني و عوامل تنش زاي محيط باليني دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري آبادان در سال 

 .انجام گرفت 39-91تحصيلي 

نفر از دانشجويان ترم دوم پرستاري كه از نظر سن، جنس و معدل همگن  41داد در اين مطالعه نيمه تجربي ، تع :ها روش

هر دو گروه بر اساس برنامه آموزشي . وارد مطالعه شدند( نفر21)و شاهد( نفر19)شده بودند، به طور تصادفي در دو گروه مورد

روه مورد علاوه بر مربي باليني، به ازاي در گ. و تحت هدايت مربيان باليني خود، كارآموزي واحد فن پرستاري را طي كردند

نفر دانشجوي ترم دوم، يك دانشجوي ترم ششم ، به عنوان منتور، نقش هدايت ،راهنمايي و حمايت دانشجويان را با  3-4هر

ي و ابزار گردآوري داده ها، پرسشنامه اطلاعات فردي، پرسشنامه ارزيابي مهارتهاي بالين. نظارت مربي باليني بر عهده داشت

داده ها توسط . از هر دو گروه، قبل و بعد از اجراي برنامه، پيش آزمون و پس آزمون به عمل آمد. فرم بررسي تجربه باليني بود

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 10spssنرم افزار آماري

اما فقط . ط باليني كاهش يافتدر هر دو گروه، پس از كارآموزي، ميزان يادگيري افزايش و ميزان عوامل تنش زاي محي :نتايج

اختلاف ميانگين مهارتهاي باليني بين دو گروه از نظر آماري معني دار بود كه نشان دهنده يادگيري بيشتر در گروه مورد بود 

(1/4 t= ،33 df=  ،111 /p<. ) 

هارتهاي باليني دانشجويان در ارتقاء يادگيري  م Peer Mentoringبر اساس نتايج اين پژوهش، اجراي برنامه  :گيري نتيجه

  .پرستاري موثر بوده است اما در كاهش عوامل تنش زاي محيط باليني تاثير معني دار نداشته است

 .، يادگيري، مهارتهاي باليني، عوامل تنش زا، دانشجويان پرستاريPeer Mentoring :هاي كليديواژه
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ب دانشجويان پرستاري بر تبيين درك و تجار: دانشجو-فرايند مواجهه اوليه استاد

 پايه يك مطاله كيفي
 ، شهرزاد غياثونديان٭هومن شهسواري، زهره پارسا يكتا

 دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي تهران

 
  

در حاليكه در . موزش نقش ارزنده اي در چگونگي آينده روابط ميان آنها دارددانشجو در فرآيند آ-مواجهه اوليه استاد :مقدمه

از اين رو، . زمينه آموزش علوم پزشكي و خصوصا آموزش پرستاري اين پديده كمتر مورد توجه محققان قرار گرفته است

اساتيد در كلاس هاي درس و مطالعه حاضر به هدف تبيين و توصيف درك و تجارب دانشجويان پرستاري از مواجهه اوليه با 

 .محيط باليني به انجام رسيده است

دانشجوي پرستاري به روش هدف مند انتخاب گرديده و مورد  12پژوهش حاضر مطالعه اي كيفي است كه در آن  :هاروش

ي كيفي مورد داده هاي جمع آوري شده از مصاحبه ها بر اساس رويه تحليل محتوا. مصاحبه نيمه ساختارمند قرار گرفته اند

 .تجزيه و تحليل قرار گرفته است

 "قضاوت هاي دانشجو"، "انتظارات پيشين"بر اساس تحليل صورت گرفته، سه درون مايه اصلي استخراج شده شامل :  نتايج

 درون مايه. اساس تجارب و درك دانشجويان پرستاري را از مواجهه اوليه با اساتيد تشكيل داده اند, "تعاملات آينده"و 

انتظارات پيشين كه بر گرفته از چهار زير دسته انتظارات تسهيم شده اجتماعي، انتظارات فردي، انتظارات حرفه اي و انتظارات 

درون . مربوط به شهرت و شايعات است به عنوان ملاكي براي سنجش هاي ابتدايي استاد توسط دانشجو بكار گرفته مي شود

ه زير دسته ارزيابي استاد، ملاك هاي ارزيابي و آغاز خوب يا بد است حكايت از يك مايه قضاوت دانشجو كه بر گرفته از س

فرآيند ارزيابي دارد كه دانشجو در طي آن بر اساس برخي شاخص ها استاد خود را سنجيده و در نهايت به قضاوت در مورد او 

سته قصد سازنده و قصد مخرب است به درون مايه سوم كه تعاملات آينده است و بر گرفته از دو زير د. دست مي زند

 .تصميماتي اشاره دارد كه دانشجو بر اساس مواجهه اوليه خود در مورد چگونگي روابط آينده با آن استاد قصد مي كند

نتايج اين مطالعه نشان مي دهد كه مواجهه اوليه استاد و دانشجو در علوم پزشكي فرآيندي است كه در آن  :گيرينتيجه

رفتارهاي ابتدايي استاد خويش را بر پايه انتظارات ابتدايي خود مورد ارزيابي قرار داده و در مورد آنها قضاوت مي دانشجويان 

يافته هاي اين مطالعه مي تواند اساتيد علوم پزشكي . اين ارزيابي و قضاوتها، آينده روابط استاد و دانشجو متاثر مي سازند. كنند

داشتن اين آگاهي اساتيد را در مديريت بهينه محيط . هه اوليه آنها با دانشجويان آگاه سازدرا نسبت به عوامل موثر در مواج

 .هاي آموزشي و كسب منافع آموزش همكارانه ياري مي كند

 آموزش پرستاري، ارتباط استاد و دانشجو، تعاملات اجتماعي، مواجهه اوليه :هاي كليديواژه

mailto:zparsa@sina.tums.ac.ir
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يكردي نوين در آموزش باليني دانشجويان رو: آموزش بر اساس شيوه پييرمنتورينگ

 پرستاري

 

 ، فرزانه باقريه، حميد رضا خلخالي٭دكتر معصومه همتي مسلك پاك
 اروميهاستاديار گروه آموزش پرستاري داخلي جراحي دانشكده پرستاري و مامايي ، دانشگاه علوم پزشكي *

Hemmati_m@umsu.ac.ir 
 

امر  در نيستند اي افرادي كه خود استاد حرفه كه در آن است آموزشي يك قالب طريق پييرمنتورينگ از يادگيري :مقدمه

 از مهارت و دانش توسعه به صورت كه است آموزشي راهبرد برنامه پييرمنتورينگ نوعي. كنند مي كمك يكديگر به يادگيري

. است فراگيران آموزش براي مؤثر و مهم هاي از روش يكي و شود مي تعريف طحس هم افراد بين و حمايت فعال كمك طريق

در واقع يك رابطه دو جانبه بين منتور و منتي است كه در آن هر دو طرف نفع مي برند، منتور از ياد دادن و هدايت كردن 

روش ارتقاء يادگيري فعال در دانشجو از جمله فوايد اين  .تجربه مي اندوزد و منتي از ياد گرفتن گام به گام سود مي برد

امروزه اجراي اين . ،افزايش اعتماد به نفس و سطح تعامل بين دانشجويان و ارتقاء حس مسئوليت پذيري در دانشجويان است

 . روش آموزشي در ارتقاء آموزش باليني اهميت ويژه اي پيدا كرده است

كه شرايط ( نفر44) هش آن را كليه ي دانشجويان ترم دوم پرستاري جامعه پژو. مطالعه حاضر نيمه تجربي مي باشد :هاروش

. تقسيم شدند( 23)و مداخله ( 21)دانشجويان به طور تصادفي به دو گروه كنترل . ورود به مطالعه را داشتند، تشكيل دادند

به ازاي هر . گ قرار گرفتندبر اساس شيوه پييرمنتورين باليني آموزش تحت گروه مداخله علاوه بر آموزش مرسوم، دانشجويان

ميزان . پرستاري به عنون پييرمنتور نقش راهنمايي و حمايت دانشجويان را بر عهده گرفت 0نفر يك دانشجوي ترم  2-4

و  spssداده ها با استفاده از نرم افزار . يادگيري دانشجويان قبل و بعد از آموزش با چك ليست مورد مشاهده قرار گرفت

 .كاي دو، تي مستقل، من ويتني مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت آزمون هاي آماري

آزمون آماري تي مستقل و كاي . سال بود 24/21±33/1ميانگين سني نمونه ها . درصد مرد بودند  9/02اكثر نمونه ها  :نتايج

هارت هاي باليني ميزان يادگيري در م. دو تفاوت آماري معناداري بين سن و جنس دانشجويان در دو گروه نشان نداد

دانشجويان گروه مداخله كه بر اساس پييرمنتورينگ آموزش ديده بودند به طور معناداري بهتر از دانشجويان گروه كنترل بود 

(111/1 P= .) ميزان يادگيري دو گروه بعد از مداخله داراي تفاوت معنادار آماري  در مقايسه دو گروه، تفاضل ميانگين امتياز

 (. =P 111/1)بود 

آموزش بر اساس شيوه پييرمنتورينگ بيش از روش مرسوم موجب ارتقاء دانش و مهارت هاي باليني دانشجويان  :گيرينتيجه

بر  باليني پرستاري، آموزش آموزش ريزان برنامه شود مدرسين و مي پيشنهاد بنابراين. پرستاري بدون صرف هزينه اضافي شود

مكمل در ارتقاي آموزش باليني كه از اهميت بالايي برخوردار است مد  آموزشي روش عنوان به اساس شيوه پييرمنتورينگ را

 . نظر قرار دهند

 برنامه پييرمنتورينگ، يادگيري، دانشجويان پرستاري، آموزش باليني :هاي كليديواژه

mailto:Hemmati_m@umsu.ac.ir
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بررسي نظرات دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم پزشكي تهران در مورد 

هاي  ها و رساله پايان نامهتيد راهنما،  مشاور و مشاور آماري در ميزان مشاركت اسا

 .دانشجويي

 2ساناز رفاع -2فرزانه برفه ئي -(نويسنده مسوول) 1دكتر مسعود رودباري

دانشگاه علوم  پزشكي،  دانشكده مديريت و اطلاع رساني،  گروه آمار و رياضي، مركز تحقيقات مقاومت هاي ميكروبي-1

 پزشكي تهران

roudbari@tums. ac. ir-M mail:E 
 

.  ها موضوعي است كه كمتر بررسي شده است ها و رساله نامه نظرات دانشجويان تحصيلات تكميلي در مورد پايان: وهدف نهيزم

) ي تهران در مورد ميزان مشاركت اساتيدهدف اين مطالعه بررسي نظرات دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم پزشك

 .   باشد ها مي در پايان نامه و رساله(راهنما، مشاور و مشاور آماري

چهار  1391تا  1332هاي  ها و رسالات دفاع شده سال نامه بر روي پايان91-91درسالي مقطع مطالعه نيا: كارروشخلاصه 

پرسشنامه طرح شاملاطلاعات دموگرافيك و آموزشي دانشجويان .  نجام شداند،ا دانشكده دانشگاه كه استاد مشاور آماري داشته

نامه يا رساله  اي در مقياس ليكرت پيرامون ميزان مشاركت اساتيد در مراحل مختلف انجام پايان گزينه 2سوال  21و اساتيد و

بررسي ( 94/1)ه از ضريب آلفاي كرونباخ اعتبار صوري پرسشنامه با استفاده از نظرات خبرگانو اعتبار دروني آن با استفاد. بود

پرسشنامه طرح از طريق .  در كليه سوالات بود 90/1تا  02/1پذيري پرسشنامه نشان دهنده همبستگي  همچنين تكرار.  شد

گيري  روش نمونه.  پرسشنامه تكميلشد 201هاي ناقص،  ايميل براي كليه افراد نمونه ارسال گرديد و با حذف پرسشنامه

هاي تي مستقل، آناليز واريانس، كروسكال  هاي توصيفي و آزمون ي مبتني بر حجم بوده و براي تجزيه و تحليل از شاخصا طبقه

كليه اطلاعات شركت كنندگان محرمانه تلقي شده و تحقيق در كميته اخلاق در پزشكي . واليس و يو من ويتني استفاده شد

 .   دانشگاه تاييد شد

به ترتيب در مقاطع كارشناسي ارشد ودكتري % 0/0و %  3/93زن و% 0/01مرد و % 4/29كنندگان  شركت: ها  خلاصه يافته

ها تهيه  نامه ها تهيه مقاله و در پايان بيشترين مشاركت در سطوح زياد و خيلي زياد اساتيد راهنما در رساله. بودند

ها و در  آوري داده ها تهيه پرسشنامه و جمع رسالهپروپوزال،بيشترين مشاركت در سطوح زياد و خيلي زياد اساتيد مشاور در 

ها تهيه پرسشنامه و  ها تهيه پروپوزال و بيشترين مشاركت در سطوح زياد و خيلي زياد اساتيد مشاور آماري در رساله پايان نامه

 .   ها بوده است ها تجزيه و تحليل داده ها  و در پايان نامه آوري داده جمع

ها، لازم است حضور استاد مشاور در پايان  ها و رساله ر گرفتن نقش كمرنگ استاد مشاور در پايان نامهبا در نظ: يريگ جهينت

ها و  شود كه جايگاه اساتيد در مقالات استخراجي از پايان نامه همچنين پيشنهاد مي.  ها مورد بازنگري قرار گيرد ها و رساله نامه

 .   گرفتن ميزان مشاركت آنان تعيين گردد ها و ساير امتيازات مربوط، با در نظر رساله

 .مشاركت، استاد،   راهنما،  مشاور،  مشاور آماري،  پايان نامه، رساله: واژگان كليدي

mailto:M-roudbari@tums.ac.ir
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مقايسه وضعيت آموزشي دانشجويان استعدادهاي درخشان با ساير دانشجويان در 

 ي آنانريپذ تيو مسئول تيخلاقبسترمناسب براي  راستاي ايجاد

 

 26دكتر معصومه كلانتري- 25دكترزهره عنبري -24ت اله جديديدكتر رحم

 

بيشترموردتوجه مسئولين قرار گرفته وتلاشهاي گسترده  بااستعداد، دانشجويان گذشته وضعيت تحصيلي دردهه:زمينه وهدف

ن لذا پژوهش حاضرباهدف مقايسه وضعيت آموزشي دانشجويا.اي درجهت حفظ وپرورش استعدادهاي برتربعمل آمده است

استفاده بيشتر از  ي،ريپذ تيو مسئول تيخلاق يبسترمناسب برا جاديبا ساير دانشجويان ارشته پزشكي  استعدادهاي درخشان

 .انجام شده است ،1391در سال دردانشگاه علوم پزشكي اراك استعدادها آنان 

صيلان پزشكي استعداد نفراز فارغ التح 22 تعداد(Cross-Sectional)مقطعي-دراين پژوهش توصيفي:روش مطالعه

داده ها از . نفر از فارغ التحصيلان پزشكي عادي به روش نمونه گيري آسان انتخاب و مورد مقايسه قرار گرفتند 31درخشان با 

سوالي حاوي اطلاعات دموگرافيك ،معدل كتبي ديپلم،فاصله اخذ ديپلم تا پذيرش در دانشگاه،معدل  21طريق چك ليست

 tوآزمون spssكي،نمره آزمون جامع علوم پايه وپيش كارورزي جمع آوري شد و از طريق نرم افزارمقاطع مختلف دوره پزش

 .آناليز گرديد

در مقايسه با دانشجويان 14/199/10در اين پژوهش بين معدل دانشجويان استعدادهاي درخشان با ميانگين :يافته ها

تا پذيرش در دانشگاه و نيز نمره آزمون پيش كارورزي و معدل و بين فاصله اخذ ديپلم 92/192/12پزشكي عادي با ميانگين

همچنين بين نمره آزمون علوم پايه (. P<0/05)دوره كارآموزي بين دو گروه مورد مطالعه ارتباط معناداري وجود داشت

( 23/103/122ميانگين)با دانشجويان عادي مورد مطالعه ( 43/102/131ميانگين)دانشجويان استعدادهاي درخشان 

 .اختلاف معناداري وجود داشت،در صورتيكه بين ساير زمينه هاي مورد مطالعه اختلاف معناداري مشاهده نشد

با توجه به تفاوتهاي چشمگير دانشجويان استعدادهاي درخشان با دانشجويان عادي، لزوم بهره گيري هر : بحث ونتيجه گيري

هاي آموزشي وپژوهشي دانشگاه ها،ضروري است كه تدوين برنامه چه بيشتر از توانمنديهاي بالقوه آنان در برنامه 

زمينه خلاقيت و مسئوليت راهبردي،فراهم نمودن امكانات بيشتروايجاد بستري مناسب درشكوفايي استعدادهاي آنان در 

 .بسيار تعيين كننده مي باشد پذيري،

 استعدادهاي درخشان،وضعيت آموزشي،رشته پزشكي :كليد واژه ها

                                                      
 اراک يدانشگاه علوم پزشک ي،وسعه آموزش پزشکمرکز مطالعات و ت يات علميهاستادیار، -1
 اراک يدانشگاه علوم پزشک توسعه آموزش پزشکي، مرکز مطالعات و  ،ارياستاد-2
 اراک يدانشگاه علوم پزشک ،اراک يمرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکي، پزشک عموم -3
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 علوم راهنمادردانشجويان پيراپزشكي دانشگاه و مشاور اساتيد عملكرد بررسي

 اروميه پزشكي

 
 3،خديجه صوفيان2*، نصرالله جباري1زهرازارع فضل الهي

 مربي وهيات علمي گروه فناوري اطلاعات سلامت دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اورميه
 پزشكي دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اورميهدانشيار وعضو هيات علمي گروه تصويربرداري 2*

Email: njabbarimp@gmail.com 
 دانشجوي رشته تصويربرداري پزشكي دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اورميه3

 

 خود وظايف انجام در مشاوران صلاحيت عدم.باشد وياندانشج تحصيلي روند در وموثر ضروري امري ميتواند مشاوره :مقدمه

 پيراپزشكي دانشجويان نظرات تعيين منظور به مطالعه اين.ميگردد آموزشي اهداف به رسيدن از مانع دانشجويان قبال در

 .گرفت صورت تحصيلي راهنمايي و مشاوره زمينه در اساتيد عملكرد مورد در اروميه پزشكي علوم دانشگاه

 

 سوالات به( نفر231)اروميه پزشكي علوم دانشگاه پيراپزشكي هاي رشته كليه مقطعي،دانشجويان مطالعه اين در: ها روش 

 .دادند ،پاسخ بود گرفته قرار تاييد مورد آن پايايي و روايي ساخته،كه-پژوهشگر اي پرسشنامه

 

 زياد خيلي درصد41,4)ميدانستند ريوضرو موثر امري را مشاوره دانشجويان از زيادي درصد مطالعه اين در :نتايج

 استاد با دانشجويان درصد94,3ميدانستند؛؛ غيرضروري امري را مشاوره دانشجويان از درصد 0,9 تنها و( زياد درصد33,0و

 تنها و داشتند رضايت اعلام خود مشاور استاد راهنمايي از درصد 3,9 تنها تعداد ازاين ولي داشتند كامل آشنايي خود مشاور

 .نمودند تاييد را خود مشاور استاد بودن دسترس در درصد 13,0

 

با توجه به نتايج  به دست آمده  به نظر ميرسد هردو گروه درگير مشاوره،با وظايف استاد مشاور و جايگاه استاد : گيري نتيجه

نجام وظايف خود كوتاهي راهنما آشنايي لازم را ندارند و يا اساتيد در قبال دانشجويان احساس مسوليت نميكنند و در ا

به منظور بهبود ارئه خدمات مشاوره و راهنمايي لازم است كه دانشكده  نسبت به بهبود وضعيت موجود با بررسي علل . ميكنند

 .ضعف عملكرد اساتيد مشاور در دوره هاي قبل اقدام نمايد و مسئوليت مشاوره به افراد با صلاحيت علمي واگذار گردد
 

 اساتيد، عملكرد، راهنمايي ومشاوره، دانشگاه علوم پزشكي، دانشجو : ها ي كليدي واژه

 

 

mailto:njabbarimp@gmail.com
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 راهنمايي و مشاوره دانشجويي، ارائه چارچوبي براي تضمين كيفيت
 

 *دكتر ريتا رضايي، دكتر محمدمهدي ثاقب، دكتر مرجان انوار ، پريسا نبيئي
 مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي شيراز*

Email: parisanabeiei@yahoo.com 
 

 و موضوع اين اهميت و آنان بيشتر چه هر شكوفايي و رشد جهت دانشجويان تحصيلي امور هدفمند هدايت راستاي در :مقدمه

 نمودن عملياتي موانع به نسبت جانبه همه بررسي يك بايستي كه رسيد مي نظر به ها، دانشكده سطح در آن اجراي ضرورت

 ارائه پژوهش، اين اصلي هدف. گردد انجام است، درآمده اجرا به تاكنون كه هايي برنامه بخشياثر ارزشيابي و طرح، اين

 هاي دانشكده تفكيك به عملكرد تحليل مبناي بر دانشگاه سطح در مشاور استاد طرح هاي برنامه مديريت براي چهارچوبي

 .باشد مي مختلف

 

 هايگروه) كيفي صورت به اطلاعات آوري جمع. باشد مي تحليلي – توصيفي نوع از و مقطعي صورت به مطالعه اين :ها روش

( دانشجويان از نظرسنجي و اساتيد ارزيابي خود) كمي صورت به و( ها دانشكده در مشاور اساتيد مسئولين حضور با متمركز

 در درگير اساتيد كليه. تگش انجام دانشگاه، تابعه هاي دانشكده دانشجويان كليه از تصادفي صورت به گيري نمونه. است بوده

 نرم از استفاده با نيز، ها داده تحليل و تجزيه. داشتند مشاركت بررسي، اين در نيز، مشاور استاد مسئولين و مشاور استاد طرح

 .  است گرفته انجام  SPSS 14 آماري افزار

 

 از نفر 904 پژوهش اين در. شد امانج زمان هم صورت به پزشكي علوم دانشگاه از دانشكده هشت در مطالعه اين :نتايج

 كه نمودند بيان دانشگاه سطح در دانشجويان% 2/22 ها داده آوري جمع زمان در .نمودند شركت اساتيد از نفر 122 دانشجويان

 در دانشجو به مشاور استاد كه بودند معتقد دانشجويان از درصد 4/42 و گذارد مي دانشجو اختيار در كافي زمان مشاور استاد

 .كند مي كمك دروس اهميت درك

 

 مي آنكه بر علاوه اساتيد، ارزيابي خود طريق از راهنمايي و مشاوره برنامه هاي قوت و ها ضعف شدن نمايان :گيري نتيجه

. باشد موجود وضع كيفي بهبود براي شروعي نقطه تواند مي همچنين باشد، شده تدوين اهداف تحقق ميزان بيانگر توانند

 آموزش به نياز كه علمي موضوعي عنوان به مشاوره به است لازم راهنمايي، و مشاوره خدمات ارائه بهبود ظورمن به همچنين

 .شود توجه دارد،

 

 آموزشي مشاوره راهنمايي، و مشاوره مشاور، استاد :كليدي هاي واژه
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 بررسي رضايتمندي دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم بهزيستي و

-11درسال  راهنما راهنمايي پايان نامه توسط اساتيد حوه هدايت ون توانبخشي از

1319 

 

 ، دكتر سمانه حسين زاده، كيانوش عبدي، اكبرميرجاني اقدم1*دكتر سهيلا شهشهاني
 مركز تحقيقات توانبخشي اعصاب اطفال، دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي متخصص كودكان،  *

sol_shah@yahoo.com       Email: 
 

 (MPHو  كارشناسي ارشد؛ دكتري)اين پژوهش با هدف تعيين رضايتمندي دانشجويان تحصيلات تكميلي  :مقدمه

صورت  1391 -1391دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي از نحوه هدايت و راهنمايي پايان نامه توسط اساتيد راهنما در سال 

 . گرفت

نفر از اعضا هيئت  11سوال جهت تعيين اعتبار محتوايي و صوري در اختيار  10ابتدا پرسشنامه محقق ساخته حاوي : ها روش 

نفر از دانشجوياني  11سپس به منظور بررسي پايايي در يك طرح مقدماتي، پرسشنامه در اختيار . علمي دانشگاه قرار داده شد

كرونباخ  αبراي تعيين همبستگي دروني سوالات از ضريب . ان نامه بودند قرار گرفتكه در مرحله آماده شدن براي دفاع از پاي

در مرحله اجرا اين .  تعيين گرديد 933/1كرونباخ كلي پرسشنامه مربوط به استاد راهنما معادل  αضريب  استفاده شد

يان نامه خود به دفتر تحصيلات پرسشنامه توسط دانشجويان تحصيلات تكميلي كه جهت انجام امور مربوط به دفاع از پا

واليس براي مقايسه ميانگين رضايت گروهها، مدل خطي تعميم يافته -كروسكال آزمون. تكميلي مراجعه نمودند تكميل شد

دو و فيشر براي مقايسه سطح رضايت -براي  بررسي تاثير متغيرهاي مستقل بر ميزان رضايت دانشجويان و آزمون هاي كاي

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSاطلاعات بدست آمده توسط نرم افزار  .ه شدندگروهها بكار گرفت

از استادان راهنماي خود در حد  MPHاين پژوهش نشان داد ميزان رضايت دانشجويان كارشناسي ارشد، دكتري و  :نتايج

اساتيد راهنما در دانشكده هاي  همچنين سطح رضايت اكثر دانشجويان از. بود% 0/91و % 111، % 0/00زياد و به ترتيب 

  .ارتباط معني داري بين سطح رضايت از استاد راهنما با دانشكده دانشجويان وجود نداشت. مختلف بالا بود
اين پژوهش نشان داد بين متغيرهاي مستقل جنس، مقطع تحصيلي، نوع مطالعه و دانشكده دانشجويان و ميزان : گيري نتيجه

تنها بين سن و نمره رضايت دانشجويان ارتباط معني داري . هنما ارتباط معني داري وجود نداردرضايت آنان از استاد را

 (. =122/1P)مشاهده شد

 

 رضايتمندي، هدايت و راهنمايي، دانشجويان تحصيلات تكميلي، استاد راهنما، پايان نامه :كليدي هاي واژه
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 انيدانشجو ينيزش بالدر آمو mentorship يالگو يابي، اجرا و ارزشيطراح

 همدان يراپزشكيدانشكده پ

 ،3، ميترا زنديه2، آرزوكرمپوريان1*بهزادايمني
 عضو هيات علمي دانشكده پيراپزشكي وعضو مركز تحقيقات اورولوژي و نفرولوژي و مادر كودك دانشگاه علوم پزشكي همدان*1

عضو هيات علمي دانشكده پيراپزشكي ،دانشگاه 3لوم پزشكي همدانعضو مركز تحقيقات اورولوژي و نفرولوژي و مادر كودك دانشگاه ع2

 علوم پزشكي همدان

 

منتوربه فردي بزرگتروباتجربه ترگفته .دراسطوره شناسي يونان واژه منتوربه شخصيتهاي مشاور واندرزگواطلاق ميشد :مقدمه

درسالهاي اخيرمنتورينگ به عنصرمهمي دررشدوتوسعه .رداردميشودكه افرادجوانترازخويش راراهنمايي ميكندونقش مشاو

در سالهاي اخيردربرخي ازدانشگاههاي اروپايي و آمريكايي،طرح سرپرستي وراهنمايي دانشجويان سال .تبديل شده است شغلي

 يالگو يابيوارزش،اجرايطراحبنابراين پژوهشگران برآن شدندكه فرآيندي باهدف .پايين توسط دانشجويان سال بالاتراجراميشود

mentorship انجام دهند،باشدكه قدمي هرچندناچيزدرجهت  همدان يراپزشكيدانشكده پ انيدانشجو ينيدر آموزش بال

 .اعتلاي علمي محسوب گردد

 ئتيوعضو ه ينيآموزش بال يدر استخدام مرب يو ادار  يبه لحاظ وجود مشكلات مال،يبا توجه به كمبودمرب :هاروش

و با استناد به  انيدانشجو يهايو توانمند تياستفاده از قابلي،نيآموزش بال تيفيك شيافزاو مشكل نيا كاهش يبرا،يعلم

 يقبل ازهراقدام.بكار گرفته شد mentorshipطرح ،هادر رشته اتاق عمل ازدانشكده يبعض ينيو روش آموزش بال اتيتجرب

ارائه  mentorshipو  port folioو ي نيبال يطرح مربمنجمله   يمتفاوت يراهكارهاوابتدا موضوع درجلسات گروه مطرح 

در  ينيسابقه كار بال يو دارا وستهيناپ انياز دانشجو ينظرسنج-1:اتخاذ گرديدريبه شرح ز ياقدامات طرح ياجرا يبرا.ديگرد

 انينظرات مرب يبررس-2ي نيدرحوزه بال يريادگيبه  شانازينمورد ياه نهيزم نيوهمچن يمهارت كار نهياتاق عمل در مورد زم

 ازين نييتع تيو در نها انيو مرب انينظرات دانشجو يبند جمع-3 اين دانشجويان يا حرفه يهايدر مورد توانمند ينيبال

 وستهيپ انيدانشجو يكارآموز يآموزش هاي اهداف وبرنامه نييتع-4 وستهيناپ انياز دانشجو كيهر  ينيو مهارت بال يآموزش

و  نيقوان حيو تشر يابلاغ اهداف كارآموز-0دانشكده  انينظارت مربط دانشجويان مربوطه تحت ي توسكارآموز يزير برنامه-2

-0مشترك قبل ازشروع ترم  هاي درجلسه انيو مرب وستهيناپ انيبه دانشجو وستهيپ انيهرگروه از دانشجو يموزآمقررات كار

 طرح ينظارت براجرا-9برنامه   ياجرا-3آنان  ينيلآموزش با فيوظا يابيجهت ارز وستهيناپ انيدانشجو يابيفرم ارزش نيتدو

 گروه  ريتوسط مد يگروه و بطور تصادف انيبطور روزانه توسط مرب

متعدد  يها نهيدرزم ياختصاص يمهارتهامندازيوبالاخص اتاق عمل ن يهوشبر انيدانشجو ينيازآنجا كه آموزش بال: نتايج

روش توانست نقش  نيا ياجراي،جراح يكهايتكتبه تعددزيادبا توجه واست (يجراح يحوزه تخصص 11حداقل )يجراح

در باعث تقليل نياز دانشكده به مربيان باليني گرديدو،يطرف از.ه باشدداشت وستهيپ انيدانشجو يدرآموزش پابه پا يموثراريبس

  .را بدنبال داشت وستهيو ناپ وستهيپ انيدانشجو تيرضا ضمن

از آن  استفاده.باشد ينيبال يدرآموزش مهارتها يكمك اي لهيتواندوس يم(پينتور شطرح م)انيآموزش گروه همتا: گيرينتيجه

 انيدانشجو نيتعاملات ب شيفعال،اعتمادبه نفس،افزا يريادگي،ارتقاء يازاسترس،سردرگم يريجهت جلوگ يبه عنوان روش

راهموار  ينيآموزش بال نيو نو يبيترك ياستفاده از روشهاريمس توانديم همچنين.شده است شنهاديپ يآموزش يتمنديورضا

 نيتوان از ا يو م دينما  ينيمربوط به آموزش بال يها نهيو كاهش هز ينيآموزش بال تيفيك يدر ارتقا يانيكرده و كمك شا

 .بهره گرفت زيها ن رشته ريآموزش سا يروش برا

 ينيدرآموزش بالmentorshipيالگو يابي،اجراوارزشيطراح: واژه هاي كليدي
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اتيد راهنما نسبت به راهنمايي و هدايت تحصيلي در دانشگاه علوم پزشكي آگاهي اس

 1311جهرم در سال 
 

 2پرچميفاطمه   ،1*سيد اسماعيل مناقب
 جهرم و خدمات بهداشتي درماني استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي1

 جهرم رمانيوخدمات بهداشتي ددانشگاه علوم پزشكي  ،كميته تحقيقات دانشجويي2

 

وراهنماييميآيدحساببهدانشگاههادرپيشگيري راهبردهايمهمترينازيكيدانشجويانراهنماييومشاوره :مقدمه

مشكلحرفه اي دچاروآموزشياهدافبهدستيابيدررامي تواند دانشجوياننامناسبوناكافيمشاورهومشاوره راهنمايي

وشدهدانشجويانحل مشكلاتبهمنجرتواندميصلاحيت،بامراجعطرفمناسب، ازمشاورههكحاليدر. نمايداختلالو

آگاهي اساتيد راهنما نسبت  اين مطالعه به منظور بررسي. نمايدفراهمآنانرفتاريالگويتغييررشد وبرايفرصت هاييحتي

 .گرفتانجام به راهنمايي و هدايت تحصيلي در دانشگاه علوم پزشكي جهرم

 

جامعه پژوهش . در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام شد 1391اين يك مطالعه توصيفي مقطعي بود كه در سال  :هاروش

نفراستاد راهنما به روش  42نمونه گيري به روش سرشماري بود و تعداد . اساتيد راهنما دانشگاه علوم پزشكي جهرم بود

ساتيد راهنما اعم از طرح، سرباز،هيئت علمي،پيماني، رسمي و معيار هاي خروج ا: معيار ورود. سرشماري وارد مطالعه شدند

با استفاده (  33/1ضريب آلفا كرونباخ )ابزار پژوهش، پرسشنامه محقق ساخته روا و پايا . اساتيد راهنمايي كه فاقد دانشجو بود

سوال آگاهي بودكه با گزينه هاي  23بخش دوم  بخش اول پرسشنامه اطلاعات دموگرافيك و. از آيين نامه اساتيد راهنما بود

سطح  4تعلق مي گرفت و در  1و در غير اين صورت  1در صورت پاسخ صحيح امتياز . صحيح و غلط تنظيم شده بود

پرسشنامه ها توسط همكار طرح به . ارزيابي مي شد( 23_13)و عالي( 10_13)،خوب (12_0)، متوسط ( 0_1)ضعيف

شد  اطلاعات وارد نرم افزار با استفاده از نرم افزار . شد و پس از تكميل از آنها پس گرفته شددانشجويان تحويل داده 

 .و در سطح آمار توصيفي مورد آناليز قرار گرفت

 

اساتيد راهنمادر سطح خوب،  % 4/9نتايج بدست آمده نشان مي دهد  .مذكر بودند%  3/20اساتيد مونث و %3/43 :نتايج

نمرهمعيارميانگين و انحراف .يد راهنما در سطح آگاهي عالي نسبت به شرح وظايف اساتيد راهنما قرار داشتنداسات% 0/91و

و به تفكيك دانشكده، نمره آگاهي اساتيد راهنماي  2/21  9/1كل آگاهي اساتيد راهنما نسبت به شرح وظايف اساتيد راهنما 

اساتيد ابراز داشتند %9/40. بود  4/21  3/1راهنماي دانشكده پرستاري و نمره آگاهي اساتيد  0/21 2/2دانشكده پزشكي

موارد %0/0اين موارد بصورت كارگاه آموزشي و%3/93دوره ي آموزشي در جهت هدايت و راهنمايي تحصيلي گذرانده اند، كه

 .بصورت سمينار بوده

يف و روند راهنمايي و هدايت تحصيلي در هر دو بر اساس نتايج اين مطالعه آگاهي اساتيد نسبت به شرح وظا :گيري نتيجه

در دانشگاه هايي كه اساتيد تازه وارد دارند و نيز در مواردي كه . دانشكده پزشكي و پرستاري در سطح عالي ارزيابي مي گردد

 . با آيين نامه راهنمايي و هدايت تحصيلي آشنايي ندارند مي توان از كارگاه هاي آموزشي بهره جست

 

 

 . راهنمايي تحصيلي، استاد راهنما، هدايت تحصيلي، مشاوره ،آگاهي :اي كليديواژه ه
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 ارتقاي كيفيت برنامه آموزش پزشكي عمومي راهبردهاي
 3، دكتر سليمان احمدي2، دكتر محمدصادق دهقان1*دكتر فاطمه جاويدان

كارشناس معاونت  ،بهشتي ي درماني شهيددكتراي تخصصي رشته آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشت دانشجوي1*

 آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي
كارشناس معاونت  ،بهشتي دكتراي تخصصي رشته آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد دانشجوي2

 آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي
drmsdehghan@gmail.com 

معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش ،  دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيدبهشتيت علمي عضو هيأ3

 پزشكي

 

همچنين . رود كه بخشي از فعاليت خود را به امر ياددهي اختصاص دهند اي اغلب پزشكان انتظار مي در زندگي حرفه: مقدمه

ر اغلب موارد لازم است اساتيد پزشكي، در طراحي برنامه آموزشي به صورت مستقيم هاي از پيش طراحي شده، د علاوه بر دوره

استقلال در يادگيري، مديريت خودمحور، جستجو در منابع علمي مرتبط، ارزيابي نقادانه و آموزش دستيابي به . دخيل باشند

چالش فعلي براي اساتيد پزشكي . باشد ي ميآموختگان پزشك هاي اصلي مورد انتظار از دانش سطوح بالاي يادگيري از توانايي

امروزه نظامهاي سنتي آموزشي در ايجاد . آموختگان پزشكي را افزايش دهد يافتن راهي است كه بازدهي يادگيري در دانش

هاي اخير كاربردهاي مهمي در  هاي علوم شناختي در سال پيشرفت. باشند هاي مورد انتظار از پزشكان كافي نمي توانمندي

يكي از اين كاربردها اتخاذ راهبردهايي براي ارتقاي كيفيت برنامه آموزش پزشكي عمومي . اند احي برنامه آموزشي داشتهطر

 .باشد مي
 

اين مقاله مروري با بررسي مجلات و منابع الكترونيكي معتبر،ضمن معرفي مهمترين راهبردهاي ارتقاي كيفيت برنامه : ها روش

 .پردازد عملياتي سازي و روش اجرايي نمودن اين راهبردها مي آموزش پزشكي عمومي،به نحوه

 

اي كه  هاي يادگيري رخ داده است در كنار تغيير نيازهاي جامعه هاي اخير در تئوري تغييراتي كه در سال: نتايج

تقاي كيفيت آموختگان پزشكي بايد به آن پاسخگو باشند، همگي گوياي اين نكته است كه اتخاذ راهبردهايي براي ار دانش

باشند كه  دار بنيادي در ياددهي مي تصميمات جهت»راهبردهاي آموزشي . ناپذير است برنامه آموزش پزشكي عمومي اجتناب

راهبردهاي متعددي براي ارتقاي كيفيت برنامه آموزشي وجود دارند اما . «باشند هدف آنها دستيابي به اهداف آموزشي مي

راهبردهاي دانشجو محوري، : برنامه آموزش پزشكي عمومي در حال حاضر عبارتند از مهمترين آنها براي ارتقاي كيفيت

، و نيز راهبردهاي مرتبط با (SPICES)مند بودن يادگيري مبتني بر مسئله، ادغام يافته، مبتني برجامعه، انتخابي و نظام

و همچنين   (PRISMS)يستياي، موجز و مختصر بودن، جايگاه چندگانه و همز حرفه محصول، متناسب بودن، بين

 .  (RIFLE)راهبردهاي واقعي بودن، ادغام يافته، بازخورد، يادگيري و ارزشيابي

 

هر طراح آموزشي . شوند هر يك از راهبردهاي ارتقاي كيفيت برنامه آموزشي به صورت يك طيف نشان داده مي: گيري نتيجه

ها مشخص نمايد و  از اجزاي برنامه درسي را در هر يك از اين طيفبايد قبل و در حين تدوين برنامه آموزشي، جايگاه هر يك 

شوند بايد مداخلاتي در  همچنين براساس هر يك از راهبردهايي كه انتخاب مي. سپس اقدام به طراحي برنامه درسي نمايد

مداخلات در برنامه، اين برنامه درسي صورت گيرد تا هر يك از اجزاي اين راهبردها عملياتي شوند طوريكه ارزشيابي حاصل از

 .اطمينان را به طراحان برنامه دهد كه كيفيت برنامه ارتقا يافته است

 آموزش پزشكي عمومي، برنامه درسي، راهبرد، ارتقاي كيفيت: هاي كليدي واژه
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تبيين محيط آموزشي ايده آل از ديدگاه دانشجويان در دانشكده بهداشت 

 يك مطالعه كيفي:بندرعباس
 

 ، دكتر ماندانا شيرازي، دكتر سيده آمنه دادگران، دكتر هومن شهسواري*ر آقاملاييدكتر تيمو

 شت، دانشگاه علوم پزشكي هرمزگاندكتر تيمور آقاملايي، دانشكده بهدا: نويسنده مسؤل*

 

شي محيط آموزشي يكي از مهمترين عوامل تعيين كننده موفقيت برنامه آموزشي است و كيفيت محيط آموز: زمينه و هدف

بعلاوه، محيط يادگيري يك تعيين كننده مهم رفتار . بعنوان يك تعيين كننده بسيار مهم در يادگيري مؤثر شناخته شده است

هدف اين مطالعه تبيين محيط .است و عناصر محيط آموزشي با موفقيت آكادميك و رضايت از دوره آموزشي در ارتباط است

 .دانشكده بهداشت بندرعباس بودآموزشي ايده آل از ديدگاه دانشجويان در 

هشت نفر از دانشجويان شاغل به تحصيل از رشته هاي .اين مطالعه يك پژوهش كيفي با رويكرد تحليل محتوا است: روش كار

مختلف دانشكده بهداشت شامل بهداشت عمومي، آموزش بهداشت، بهداشت محيط، بهداشت حرفه اي و حشره شناسي 

براي جمع آوري داده ها از مصاحبه انفرادي نيمه ساختار يافته .بتني بر هدف انتخاب شدندپزشكي به روش نمونه گيري م

براي تحليل داده ها از روش تحليل محتواي كيفي .استفاده شد و مصاحبه ها تا زمان به اشباع رسيدن داده ها ادامه يافت

 .استفاده شد

با سه زير طبقه اساتيد، )عوامل انسانيهار طبقه اصلي شامل انتظارات دانشجويان از محيط آموزشي ايده آل در چ: نتايج

، (با سه زير طبقه محيط فيزيكي، تجهيزات و امكانات آموزشي و امكانات رفاهي)، عوامل غير انساني(دانشجويان و كاركنان

  .يادگيري و جو كلي دانشكده پديدار شد

هي از اين انتظارات و برنامه ريزي جهت برآورد كردن آنها مي برنامه ريزان آموزشي و مسؤلين اجرايي با آگا: نتيجه گيري

 .توانند عملكرد سيستم آموزشي را بهبود بخشند و زمينه ارتقاء كيفيت آموزش را فراهم نمايند

 محيط آموزشي، دانشجو، رويكرد كيفي : واژه هاي كليدي
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دانشگاه  ندانشجويا ديدگاه از راهنما اساتيد عملكرد و وظايفشكاف موجود بين 

 علوم پزشكي بوشهر

 *دكتر كامران ميرزايي دكتر ثريا زحمت كش ،

 مركزمطالعات و توسعه اموزش علوم پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر*

 

 به مشكل دار دانشجويان دانشجويان، ارجاع درسي و تحصيلي هاي نارسايي جبران و مشكلات تحصيلي شناسايي :مقدمه

 ارتقاي براي مهم عامل يكاساتيد مشاور و اصلي وظايف جمله از مشكل حل مختلف در مراحل همكاري و مشاوره مراكز

 تحصيلي افت كاهش و پيشرفت افزايش آموزشي، نظام بيشتر كارآمدي و بازدهي آنها، حرفه صلاحيت دانشجويان و آموزش

 بي علاقه گي لازم، فقدان تخصص آموزشي، گرفتاري دليل به ايران دانشگاههاي راهنما در استاد نظام. دانشجويان مي باشد 

اين مطالعه با . نياورده است  بار به درخشاني نتايج كافي از سوي اساتيد ، وعدم اختصاص وقت دانشجويان مشكلات رفع به

ن دانشگاه علوم پزشكي بوشهر از وظايف اساتيد مشاور و نحوي ارائه فعاليت هاي مشاوره اي انان هدف ارزيابي ديدگاه دانشجويا

 .انجام شد

دانشگاه علوم پزشكي  1391-91در يك مطالعه مقطعي ، ديدگاه دانشجويان شاغل به تحصيل در سال تحصيلي : ها روش

والات پرسشنامه مبتني بر شرح وظايف اساتيد راهنما منطبق سئ. بوشهر با استفاده از پرسشنامه اي خود ايفا جمع آوري شد 

سئوالات مشتمل بر دو بخش ديدگاه . برآئين نامه وزارت بهداشت طراحي و روايي و پايايي آن مورد تاييد قرار گرفت 

بسته با  دانشجويان درخصوص شرح وظايف اساتيد راهنما و ميزان رعايت آن از سوي اساتيد مشاور خود و بصورت سئوالات

 . گزينه اي بود  2پاسخ ليكرت 

گانه استاد راهنما و رعايت آن از سوي  11پاسخ موافق به شرح وظايف .دانشجو شركت نمودند  311در اين مطالعه  :نتايج

اشنايي دانشجو با مقررات و ضوابط آموزشي، پژوهشي و در حيطه : استاد مشاور در هر حيطه به ترتيب عبارت بودند از 

،  3/24و % 4/30) ، ارزيابي و شناخت وضعيت تحصيلي دانشجو در گذشته ( p=  112/1، % 1/20و % 0/93) اطي انضب

111/1 =p ) ارزيابي ، نقد و پيگيري پيشرفت تحصيلي دانشجو در حال تحصيل ، (111/1،  3/20و % 1/99 =p )،  شناخت

، ارائه راهنمايي هاي (  p= 111/1، % 4/21و % 0/30) منطقي آن استعدادها و توانايي هاي بالقوه دانشجو و كمك به شكوفايي 

، آماده سازي دانشجو براي پذيرش مسئوليت ( p= 119/1، % 3/22و % 0/99) لازم به دانشجو در زمينه شغل و ادامه تحصيل 

دانشجو و كمك و  ، نقد و پيگيري علل افت تحصيلي(  P= 111/1، % 2/31و % 0/93) هاي شغلي  پس از اتمام تحصيلات 

، فراهم سازي امكان اجراي برنامه هاي مشاوره اي خارج از (  P= 111/1، % 0/34و % 3/99) راهنمايي در جهت رفع آن 

% 0/30) ، راهنمايي دانشجو در زمينه مشكلات غير آموزشي  (  P =119/1، %  0/22و % 0/33) برنامه هاي اعلام شده 

استرس هاي محيطي ، خانوادگي و تحصيلي و در صورت نياز ، ارجاع به مراكز مشاوره براي  ، توجه به(  p= 122/1، % 3/22و

، % 4/43و % 1/99) و  بررسي  مستمروضعيت تحصيلي دانشجو (  p= 131/1، % 4/22و % 0/30) پيشگيري از بروز مشكلات 

113/1= p) 

 جايگاه و راهنما استاد وظايف با مشاوره درامر درگير  اساتيد ميرسد به نظر آمده به دست نتايج به توجه با: گيري نتيجه

 و خدمات مشاوره ارائه بهبود به منظور لذا. نميكنند خوبي عمل به خود وظايف به اساتيد يا و ندارند را لازم مشاوره، آشنايي

 محول به كساني ئوليتمس اين و شود توجه دارد آموزش به نياز كه موضوعي علمي بهعنوان مشاوره به است لازم راهنمايي،

 .كرده باشند كسب را لازم علمي صلاحيتهاي كه شود

 تحصيلي مشاوره عملكرد، راهنما، استاد وظايف ديدگاه، :هاي كليدي واژه

mailto:kamran.mirzaei@yahoo.com
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آگاهي دانشجويان نسبت به راهنمايي و هدايت تحصيلي در دانشگاه علوم پزشكي 

 1311جهرم در سال 

 
 ،2پرچمي، فاطمه 1*سيد اسماعيل مناقب

 جهرم و خدمات بهداشتي درماني استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي 1*
 جهرم و خدمات بهداشتي درمانيدانشگاه علوم پزشكي  ،كميته تحقيقات دانشجويي 2

 

تشياريوبه او مي آموزند  كه فرديرادرغلبهبرمشكلا درآن ميگرددكه اطلاق فعاليتهايي مجموعه به وراهنمائي مشاوره :مقدمه

شاوره تحصيلي،رابطهاياستپوياوهدفمندكهبراساسمشاركتاستاد ودانشجووباروش خودراباديگراندرككند خويشتنرابشناسدوروابط

اين مطالعه به منظور بررسيآگاهي دانشجويان نسبت به راهنمايي و هدايت . ميگيرد هايمنطبقبرنيازمندي هايدانشجوانجام

 .دانشگاه علوم پزشكي جهرمانجام گرفتتحصيلي در 

جامعه پژوهش . در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام شد 1391اين يك مطالعه توصيفي مقطعي بود كه در سال  :هاروش

نفر محاسبه گرديد و نمونه گيري به روش  101حجم نمونه . دانشجويان پزشكي و پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم بود

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي : معيار ورود. دانشجوي پرستاري بود 01دانشجوي پزشكي و  91صادفي شاملطبقه بندي ت

با ( 33/1ضريب آلفا كرونباخ )پرسشنامه محقق ساخته روا و پايا  ،ابزار پژوهش.دانشجويان مهمان بود: جهرم و معيار  خروج

بودكه با آگاهي سوال  23اطلاعات دموگرافيك و بخش دوم  سشنامهپر بخش اول. بوداستفاده از آيين نامه اساتيد راهنما 

 4در  گرفت وتعلق مي 1و در غير اين صورت  1امتياز  صحيحدر صورت پاسخ . تنظيم شده بودصحيح و غلط گزينه هاي 

به  پرسشنامه ها توسط همكار طرح. ارزيابي مي شد( 23_13)و عالي( 10_13)،خوب (12_0)، متوسط ( 0_1)سطح ضعيف

شد و اطلاعات وارد نرم افزار با استفاده از نرم افزار .دانشجويان تحويل داده شد و پس از تكميل از آنها پس گرفته شد

 .در سطح آمار توصيفي مورد آناليز قرار گرفت

 

استاد راهنماي دانشجويان نيز شناختي از%3/13دانشجويان استاد راهنماي خود را مي شناختند و %0/30در مجموع  :نتايج

% 3/9بار و 3-2دانشجويان % 13بار،1-2دانشجويان %  41دانشجويان تاكنون هيچ مراجعه اي نداشتند، %0/32.خود نداشتند

در زمينه آگاهي نسبت به شرح وظايف استاد .بار  تا كنون به استاد راهنماي خود مراجعه داشتند2دانشجويان بيش از

دانشجويان در سطح آگاهي %10دانشجويان در سطح آگاهي متوسط، %3/0اهي ضعيف،دانشجويان در سطح آگ% 0/1راهنما،

دانشجويان نسب به شرح وظايف  ميانگينوانحرافمعيارنمرهكلآگاهي .دانشجويان در سطح آگاهي عاليقرار گرفتند% 00خوب و 

 . بودميباشد 4400/19±12023/4اساتيد راهنما

 

ويان نسبت به شرح وظايف اساتيد راهنما در سطح عالي ارزيابي مي شود ولي هنوز علي رغم اينكه آگاهي دانشج: گيرينتيجه

بهتر است برنامه هايي جهت . هيچگونه مراجعه اي به استاد راهنماي خود نداشته اند%( 32)درصد قابل توجهي از دانشجويان 

 . هرچه فعال تر كردن اين فرآيند در نظر گرفته شود

 

 دانشجوي تحصيلي، استاد راهنما، هدايت تحصيلي، مشاوره ،آگاهي، راهنماي :هاي كليديواژه
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عملكرد اساتيد راهنما در زمينه راهنمايي و هدايت تحصيلي در دانشگاه علوم 

 1311پزشكي جهرم در سال 
 

 2پرچميفاطمه   ،1*سيد اسماعيل مناقب
 جهرم رمانيو خدمات بهداشتي د استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي1

 جهرم وخدمات بهداشتي درمانيدانشگاه علوم پزشكي  ،كميته تحقيقات دانشجويي2

بردانشگاههامتفاوتوبازفضايبهكشورو روستاهايخانوادگي، شهرهامتنوعمحيط هايازدانشجويانورود :مقدمه

افت ازبتوانندطريقاينازتاداردنماي تأكيدراهاساتيدنسبيسرپرستينوعيراهنمائي  وازگيريبهرهضرورتواهميت

 آنهاازوباشدآشنامشاورهوراهنماييفنونواصولبااگر استاد راهنما. دانشجويان و مشكلات ديگر جلوگيري كنندتحصيلي

 مشكلاتناساييش. كردخواهدتقويترادانشجويانبه نفساعتمادوبودخواهدموفق تروظيفه اشادايدركنداستفاده

درمراحلهمكاريومشاورهمراكزبهمشكل داردانشجوياندانشجويان،ارجاعدرسيوتحصيلينارساييهايجبرانوتحصيلي

ميشود اين مطالعه به محسوبتحصيليراهنماييبرنامهرساندندربه ثمرمدرسيناصليوظايفجملهازمشكلحلمختلف

 .انجام گرفتنما دانشگاه علوم پزشكي جهرمعملكرد اساتيد راه منظور بررسي

 

جامعه پژوهش . در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام شد 1391اين يك مطالعه توصيفي مقطعي بود كه در سال  :هاروش

نفر محاسبه گرديد و نمونه گيري به روش  101حجم نمونه . دانشجويان پزشكي و پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم بود

دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي : معيار ورود. دانشجوي پرستاري بود 01دانشجوي پزشكي و  91ندي تصادفي شامل طبقه ب

. بود(  33/1ضريب آلفا كرونباخ )ابزار پژوهش، پرسشنامه محقق ساخته روا و پايا . دانشجويان مهمان بود: جهرم و معيار  خروج

در . سؤال بودكه با گزينه هاي صحيح و غلط تنظيم شده بود 12دوم شامل  بخش اول پرسشنامه اطلاعات دموگرافيك و بخش

و خوب ( 11_0)، متوسط ( 2_1)تعلق مي گرفت و در سه سطح ضعيف 1و در غير اين صورت  1صورت پاسخ صحيح امتياز 

ز آنها پس گرفته پرسشنامه ها توسط همكار طرح به دانشجويان تحويل داده شد و پس از تكميل ا. سطح بندي شد( 12_11)

 .شد و در سطح آمار توصيفي مورد آناليز قرار گرفت اطلاعات وارد نرم افزار با استفاده از نرم افزار . شد

 

و به تفكيك دانشكده بود  44/44 بر اساس نظرات دانشجويان راهنما كل عملكرد اساتيدنمرهمعيارميانگين و انحراف :نتايج

. بود 31/3 19/4پرستاري  راهنمايعملكرد اساتيد نمرهو 4/ 14  01/4دانشكده پزشكي  ييد راهنماعملكرد اساتها، نمره

 %21/ 9سال و 3-4اساتيد% 2/12 سال،1-2اساتيد  %22 سال،1اساتيد كمتر از  %0/41، از نظر سابقه ي استاد راهنما بودن

-4 اساتيد %4/9 سال،1-2 اساتيد %0/ 3سال،1اساتيد  %1/23از نظر سابقه ي تدريس .سال سابقه داشتند 2اساتيد بيش از 

 .سال سابقه ي تدريس داشتند2اساتيد بيش از  %3/20 سال،3

 

هدايت تحصيلي در سطح ضعيف ارزيابي  بر اساس نتايج اين مطالعه عملكرد اساتيد راهنما در زمينه راهنمايي و :گيري نتيجه

 و  نيز مثبت ارزيابي شده بود اآگاهي اساتيد راهنما در سطح عالي و نگرش آنهبر اساس مطالعات قبلي سطح  اگر چه. مي گردد

همچنين بر اساس همين مطالعه بيش از نيمي از اساتيد راهنما بيش از پنج سال سابقه تدريس داشته اند، ولي باز هم عملكرد 

 . ب اساتيد راهنما انجام گيردپيشنهاد مي گردد مطالعات بيشتري در زمينه علل عملكرد نامطلو .آنها ضعيف است

 

 . عملكرد راهنمايي تحصيلي، استاد راهنما، هدايت تحصيلي، مشاوره، :واژه هاي كليدي
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مشاوره دانشجويي در دانشگاه علوم پزشكي جندي  دفاترعلل مراجعه دانشجويان به 

 شاپور اهواز

 

دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي  ، گروه ايمني شناسي،(مربي)*1 عبدالحسين شكورنيا  شاپور ، اهواز، 
shakurnia@yahoo.com 

 دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز، ، گروه بيهوشي،(استاديار) 2احمد رضا مهتدي

Mohtadi_ar@yahoo.com 

 نشكده علوم تربيتي و روانشناسي، دانشگاه شهيد چمران،، گروه علوم تربيتي، دا(مربي)حسين الهام پور. 3

elhampour@yahoo.com 

 

دانشجويي به عنوان سازوكاري موثر در پيشگيري از بروز و شيوع مشكلاتي كه دانشجويان ممكن است با  مشاوره دفاتر: مقدمه

 در دانشگاهها فرهنگي دانشجويي معاونت مجموعه در طول تحصيل بدان گرفتار شوند درخود وارد دانشگاه كرده باشند، يا 

اين پژوهش با هدف بررسي علل مراجعه . كنند مي خدمت ارائه دانشجويان اجتماعي رواني و ، جسمي سلامت ارتقاء راستاي

 .انجام شده است اپور اهوازمراجعه كننده به دفاتر مشاوره دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي جندي شدانشجويان 

تحليلي علل مراجعه دانشجويان مراجعه كننده به مراكز مشاوره در يك دوره يكساله مورد  -در يك مطالعه توصيفي : هاروش

داده هاي مورد نياز از پرونده مراجعين به دفاتر مشاوره دانشجويي استخراج و بانك داده هاي اين مطالعه را . بررسي قرار گرفت

 آمار هاي از روش ها داده تحليل و تجزيه در .صورت گرفت SPSS افزاري   ها به وسيله نرم تجزيه و تحليل داده .يل دادندتشك

براي بررسي ارتباط بين متغيرها  ( آزمون مجذور كاي)و آمار استنباطي( درصد، فراواني، ميانگين و انحراف معيار)توصيفي

 .استفاده شد

دانشجوي شاغل به تحصيل در دانشگاه دست كم يك بار جهت طرح مشكلات خود به  3211از %( 21)نفر 040تعداد  :نتايج

 -از اين دانشجويان به دليل مشكلات آموزشي%( 2/22)نفر 104تعداد . دفاتر مشاوره دانشجويي دانشگاه مراجعه كرده اند

%( 0/21)نفر 133يز به دليل مشكلات فردي، ن%( 0/21)نفر 141عاطفي،  -به دليل مشكلات رواني%( 0/21)نفر 141تحصيلي، 

. به دليل مشكلات خانوادگي به دفاتر مشاوره دانشجويي دانشگاه مراجعه كرده اند%( 4/11)نفر 00به دليل مشكلات ازدواج و 

و  2χ=92/12، %30/20در مقابل % 13/03)مراجعه دانشجويان دختر به دفاتر مشاوره از دانشجويان پسر بيشتر بوده است

12/1=p  .) نتايج آزمون مجذور كاي نشان داد كه بين علل مراجعه دانشجويان به تفكيك جنس، تاهل و بومي بودن تفاوت

 .( p<12/1)معني داري وجود دارد

نتايج اين مطالعه نشان داد كه دفاتر مشاوره راهكاري موثر براي كمك به پيشرفت دانشجويان و رفع مشكلات   :گيرينتيجه

آمار مراجعين به دفاتر مشاوره دانشجويي نشان مي دهد كه . عاد گوناگون تحصيلي، فردي و اجتماعي استآنان در اب

بيشترين . دانشجويان اين دفاتر را به عنوان يك جايگاه ارائه دهنده خدمات مشاوره اي جهت طرح  مشكلاتشان پذيرفته اند

 .عاطفي بوده است-مشكلات روانيعلل مراجعه دانشجويان به مراكز مشاوره  مسائل آموزشي و 

 

 دانشجويان –علل مراجعه  –دفاتر مشاوره دانشجويي   :هاي كليديواژه

mailto:Mohtadi_ar@yahoo.com
mailto:elhampour@yahoo.com
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 آداب و وظايف اساتيد نسبت به دانشجويان در آموزه هاي ديني و قرآن كريم
 ،دكتر قاسم كريمي ،  محمد خوشدل * 21محمدرضا حاجي آبادي

 مربي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند*

 

 

امورمختلف و متنوعي آداب و وظايف اساتيد را به دانشجويان تشكيل مي دهد كه محور همه آنها تنظيم صحيح رابطه  :مقدمه

شده است با همه پيشرفت هاي  استاد و معلم با شاگرد و دانشجو مي با شد و در آموزه هاي ديني و قرآن بر آن تاكيد فراوان

علمي، چقدر از اين آداب و وظايف از ناحيه اساتيد در عمل به دانشجويان منتقل مي شود و تأثير پذيري دانشجويان از اين 

 .لذا اين تحقيق سعي دارد مسائل مربوط به اين آداب را مورد تحقيق و بررسي قرار دهد. الگوها چقدر است

ب وظايف اساتيد نسبت به دانشجويان پرسشنامه اي محقق ساخته بر اساس مقياس ليكرت شامل براي تعيين آدا: هاروش

روايي و پايايي آن توسط چند نفر از اعضاء  هيئت علمي تاييد . آداب و وظايف اساتيد از نظر آموزه هاي ديني  تهيه گرديد

مورد  spssكه پس از جمع آوري داده ها با نرم افزار  نفر از دانشجويان پيراپزشكي آنرا تكميل نموده اند 21تعداد . گرديد

 .تجزيه و تحليل قرار گرفت

نفر زن بودند  31نفر مرد  21نفر از دانشجويان پيراپزشكي پرسشنامه را تكميل كرده اند كه از اين تعداد  21تعداد : نتايج

مل ايجاد خلوص نيت در دانشجويان ،ايجاد شوق و نتايج نشان داد دانشجويان آداب و وظايف اساتيد را نسبت به دانشجويان شا

دلبستگي به علم و دانش و فروتني و نرمش استاد نسبت به دانشجويان در سطح عالي و شاخص هايي مثل تفقد از احوال 

دانشجو ، اطلاع از نام و مشخصات  او ،القاء مطالب علمي  در خور استعداد دانشجويان وكوشش درترقيب مطالب به ذهن 

نشجويان و طرح مسائل دقيق و پرسش كردن از دانشجو و احترام به شخصيت وي را خوب و شاخص هايي مثل رعايت نوبت دا

دانشجويان در مراجعه به استاد ارشاد و معرفي  دانشجو به استاد شايسته ،آماده ساختن و معرفي افراد لايق براي جامعه، را  

 .ايت مساوات در التفات و محبت به دانشجويان را ضعيف توصيف نموده اندمتوسط و تحقير دانشجويان از سوي استاد،رع

با توجه به تاكيد دين مبين اسلام و قرآن كريم به تزكيه و تعليم تعلم پيشنهاد مي گردد كارگاهاي آموزشي در  : گيرينتيجه

 .راستاي توانمندي و هم انديشي اساتيد در سطح دانشگاهها گذاشته شود

 آموزه هاي ديني –اساتيد  –آداب و وظايف :   ديهاي كليواژه

 

 

                                                      
 عضو هيئت علمي دانشگاه  .20
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مقايسه نظرات و ميزان رضايت مندي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهركرد در 

 مشاور قبل و پس از اجراي طرح استاد مشاور  باره عملكرد اساتيد
 معصومه دل آرام

 استاديار گروه مامائي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد

 

هدف . توسط اساتيد مشاور در طول تحصيل به دانشجويان در غلبه بر مشكلات آموزشي كمك خواهد كرد مشاوره  :مقدمه

مقايسه نظرات و ميزان رضايت مندي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهركرد در باره عملكرد اساتيد مشاور  "مطالعه حاضر 

 .بود  "قبل و پس از اجراي طرح استاد مشاور 

نفر از دانشجويان رشته هاي مختلف در مورد عملكرد اساتيد مشاور و  244مقطعي نظرات  -مطالعه توصيفيدر اين  :هاروش

. ميزان رضايت مندي آنان از طريق پرسشنامه اي خود ساخته قبل و پس از اجراي طرح استاد مشاور مورد مقايسه قرار گرفت 

  P<0.05اسكوئر تجزيه و تحليل و ميزان  -ونهاي تي زوج و كاو آزم( 10نسخه )  Spssداده هاي بدست آمده با نرم افزار 

 .معني داري تلقي شد 

، مراجعه به وي جهت انتخاب (  P >111/1)تفاوت معني داري در نظرات دانشجويان در مورد داشتن استاد مشاور  :نتايج

، آگاهي از چگونگي ( P >111/1)شي ، پذيرفتن او به عنوان منبع كسب اطلاعات آموز( P >111/1)واحد يا مشكل تحصيلي 

، ايجاد مشكل ( P >111/1)، تشكيل پرونده تحصيلي توسط استاد مشاور ( P >111/1)كمك گرفتن از استاد مشاور 

قبل و پس از اجراي طرح استاد مشاور وجود ( P= 13/1)و سئوال از استاد مشاور در مورد ادامه تحصيل ( P= 14/1)تحصيلي 

نقد و بررسي  "،  (P=0.001)  "كنترل و امضاء فرم انتخاب واحد "مورد عملكرد اساتيد مشاور يعني  13 مورد از 3. داشت 

مورد  11مورد از  1و  (P=0.001) "راهنمائي دانشجو در مورد مشكلات شخصي"و ( P=0.03) "پيشرفت تحصيلي دانشجو

از تفاوت معني داري قبل و   (P=0.000) "اورفراهم شدن امكان دسترسي به استاد مش"رضايت مندي دانشجويان يعني 

 .پس از اجراي طرح برخوردار بود 

،  "داشتن استاد مشاور و مراجعه به وي "دانشجويان پس از اجراي طرح استاد مشاور ، وضعيت بهتري از :گيرينتيجه 

 "،  "تشكيل پرونده تحصيلي "،  "آگاهي از چگونگي كمك گرفتن از او"،  "پذيرفتن وي به عنوان منبع كسب اطلاعات"

كنترل و امضاء فرم انتخاب ".را گزارش كردند   "سئوال از استاد مشاور در مورد ادامه تحصيل  "و   "ايجاد مشكل تحصيلي 

 "مواردي از عملكرد و  "نقد و بررسي پيشرفت تحصيلي دانشجو "و  "، راهنمائي دانشجو در مورد مشكلات شخصي  "واحد

تنها موردي از رضايت مندي دانشجويان بودند كه پس از اجراي طرح استاد  "ن دسترسي به استاد مشاورفراهم بودن امكا

آگاه نمودن اساتيد مشاور با وظايف مشاوره و . مشاور بهبود يافته بودند و در ساير موارد بهبودي چنداني حاصل نشده بود 

 .ه آموزشي در طول دوره مشاوره ، پيشنهاد مي گردد راهنمائي در جهت كمك به دانشجويان همراه با اجراي برنام

 استاد مشاور ، نظرات دانشجويان، ميزان رضايت مندي، دانشگاه علوم پزشكي شهركرد :هاي كليديواژه
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، مهارت و رهبري دانشجويان سال بالايي بر  دانشجويان جديد  الورود انتقال تجربه

عنوان روش نو مرجعيت و مديريت مقطع كارشناسي ارشد بيوشيمي باليني به 

 آموزشي
 

 *دكتر دردي قوجق

 مركزتحقيقات بيولوژي سلولي و مولكولي ، دانشگاه علوم پزشكي بابل

 بخش بيوشيمي و بيوفيزيك ، دانشكده پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بابل

dqujeq@hotmail.com 
 

د جهت برنامه ريزي و استفاده بهينه از زمان و امكانات بخش تقسيم كار صورت گيرد و از تجربيات  ضرورت دار: مقدمه

بنابراين براي ارتقاء كيفيت آموزش رشته بيوشيمي آگاهي ازديدگاه و نظرات فراگيران . دانشجويان سا ل بالايي استفاد ه شود 

راي دستيابي به بهينه سازي وارتقاء آموزش اين درس بسيار مهم با تجربه  اين رشته و بكار گيري نظرات مشورتي آنان  ب

  .همچنين نظرات دانشجويان و بهره گيري از نظرات آنان در اين خصوص بسيار كار بردي است.است 

و (دوره ششم)  1391كارشناسي ارشد بيوشيمي باليني ورودي سال  جامعه موردمطالعه دانشجويان دوره : :هاروش

روش جمع آوري داده ها از طريق . بود ( دوره هفتم)  1391كارشناسي ارشد بيوشيمي باليني ورودي سال  ره دانشجويان دو

دوره )  1391كارشناسي ارشد بيوشيمي باليني ورودي سال  از طريق بررسي نظرات دانشجويان دوره . تكميل پرسشنامه بود 

براي  .است پروژه ارزيابي شد ( دوره هفتم)  1391رودي سال كارشناسي ارشد بيوشيمي باليني و و دانشجويان دوره (ششم
شد و براي تجزيه و تحليل  SPSSداده ها پس از كد گذاري وارد نرم افزار . تعيين اعتبار علمي از اعتبار محتوا استفاده شد

 .درصد پاسخ ها محاسبه شد  يافته ها به صورت توزيع فراواني و ميانگين. استفاده شد10,1مدل   SPSSيافته ها از نرم افزار 
  .بوده است( P<0.05) معيار معني دار بودن در مواردي كه از آزمون آماري بكار برده شد

تجربه ، مهارت و رهبري دانشجويان سال بالايي بر  دانشجويان جديد  الورود مقطع كارشناسي ارشد بيوشيمي : گيرينتيجه

% 4/39همچنين  . خيلي ضروري است موزشي در دستيابي به اهداف مديريتي باليني به عنوان روش نو مرجعيت و مديريت آ
انتقال تجربه ، مهارت و رهبري دانشجويان سال بالايي بر  دانشجويان جديد  الورود مقطع پاسخ دهندگان  بيان داشته اند كه 

 .ي استخيلي ضرور كارشناسي ارشد بيوشيمي باليني به عنوان روش نو مرجعيت و مديريت آموزشي

و ميانگين درصد پاسخ ها محاسبه  ييافته ها به صورت توزيع فراوان. استفاده شد10,1مدل  SPSSيافته ها از نرم افزار : نتايج 
 . شد 

انتقال تجربه ، مهارت ، دانشجويان سال بالايي ،  دانشجويان جديد  الورود ، بيوشيمي باليني ، روش نو  :هاي كليديواژه

  آموزشي مرجعيت و مديريت

 
 

 

mailto:dqujeq@hotmail.com
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 بررسي نقش منتور در آموزش پرستاري در بالين
 

 2، فاطمه منجذبي 1، فرحناز محمدي 1* محمد علي حسيني
تهران، ولنجك، عضو هيئت علمي دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي، خيابان كودكيار،  1* 

email:mahmaimy@yahoo.com 
 تي و توانبخشي، ولنجك، تهراندانشجوي دكتراي پرستاري ، دانشگاه علوم بهزيس2

 

آموزش باليني فرآيندي است . هدف نهايي آموزش پرستاري كسب مهارت هاي باليني در دانشجويان پرستاري است :مقدمه

طي آن توانمنديهاي اوليه حرفه اي دانشجويان پايه ريزي  و در ،پيچيده كه تحت تاثير عوامل و متغيرهاي زيادي قرار مي گيرد

هدف از انجام اين پژوهش بررسي نقش . استفاده از منتور در آموزش باليني است موثري از راههاي بسيار مهم و يك. مي شود

 . پرستاري است درجهت تربيت منتور در  هاي موجودگايد لاين ومنتور در آموزش پرستاري در بالين 

 

اي و اينترنتي مقالات و مستندات مرتبط با  مطالعه حاضر يك مطالعه مروري است كه از طريق جستجوي كتابخانه :ها روش

منتورينگ در پايگاه هاي اطلاعات علمي داخل و بين المللي با استفاده از كلمات كليدي آموزش باليني، منتورينگ و پرستاري 

 .گرد آوري و مورد بررسي قرار گرفته است

 

ه وارد پرستاري شد  1901از سال سط وانس و واژه منتور تو :مقاله و دو سايت تخصصي مشخص شد 32با بررسي  :نتايج

در نوشته هاي وانس خدمات منتور به عنوان مدلي براي ايفاي نقش، راهنما، معلم، مربي و محرم اسرار تعريف شده . است

از . ه استنگاه شددر پرستاري در اين راستا، به منتور به عنوان يك فرصت براي توسعه و انتقال دانش حرفه اي . است

نتورينگ در آموزش پرستاري به عنوان يك راهبرد م .نقش ياد دهي و آموزشي منتور توجه بيشتري شد بعد به به 1991دهه

شناخته مي شود، و به همين دليل به  پرستار حرفه ايبه  تازه كارارزشمند به منظور سهولت انتقال از يك پرستار باليني 

در دانشكده هاي پرستاري در تلاش براي رفع  فارغ التحصيلران تازه عنوان يك جزء ضروري براي حفظ و نگهداري پرستا

منتورينگ اغلب به عنوان يك رابطه حرفه اي تعريف مي شود كه در آن يك فرد با تجربه  .است ان حرفه ايكمبود پرستار

راهنماي ( (CNAادا انجمن پرستاران كان. و دانش كمك مي كندباليني به فرد ديگري در جهت توسعه مهارت هاي ( نتورم)

اين گايد لاين مي تواند به خوبي نحوه  .منتشر نموده است  2114خود را به عنوان گايد لاين منتورينگ و در اكتبر سال 

 . تربيت و استفاده از منتور را در آموزش باليني به صورت كاملا كاربردي مشخص نمايد
 

بي شك شيوه هاي آموزشي . طح دانش و نگرش يادگيرنده استمهمترين هدف هر رويكرد آموزشي ارتقاي س :گيري نتيجه

باليني  آموزشپياده كردن اصول عملي صحيح در . باليني نظير يادگيري از طريق منتورينگ به شيوه هاي ديگر ارجحيت دارند

در د منتورينگ ماننبراي غلبه بر پيروي از عادات نادرست حاكم بر محيط آموزشي باليني و پياده كردن اصول عملي صحيح 

 .استبسيار موثر باليني  آموزشك

 منتورينگ، آموزش باليني، پرستاري    :هاي كليديواژه
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 منتورشيپ و پرسپتورشيپ

 3، سپيده محمدي2*، مريم احساني1دكتر فريبا حقاني
 دانشيار، گروه آموزش پزشكي، مركز تحقيقات علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 1

 كتراي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اصفهاندانشجوي د2*

 
 دانشجوي دكتراي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان3

 

از قديم الايام، مفهوم منتور و پرسپتور در آموزش يك شاگرد تحت هدايت يك استاد به كار رفته و همواره باور بر اين  :مقدمه

در همين راستا آموزش . حرفه خاص بايد تجارب از اين طريق به شاگردان منتقل شود بوده است كه براي حفظ يك هنر يا

پزشكي هم از اين قاعده مستثني نيست و حتي ميتوان به جرات گفت كه كاربرد منتورشيپ و پرسپتور شيپ در علوم پزشكي 

 . به مراتب پررنگ تر از بسياري علوم ديگر است

)بانكهاي اطلاعات علمي و  جوي منابع كتابخانه ايحاضر، باجستمروريمقاله :هاروش

در سالهاي اخير تهيه شده است و در آن سعي شده به بيان تعاريف منتور شيپ و پرسپتور شيپ، مراحل آنها،  ( 

چنين اهميت استفاده از آن وظايف منتور و پرسپتور، مزايا، معايب، نقاط مشترك و در نهايت تفاوت هاي اين دو برنامه و هم

 . در آموزش پزشكي و علوم وابسته پرداخته شود

 

اگر چه منتورشيپ و پرسپتورشيپ هر دو نقش هاي حمايتي در طبابت باليني داشته و داراي مفاهيم پايه مشتركي مي  :نتايج

يكديگر در عمل تفكيك كند كه از  باشند ولي وجود برخي ويژگي هاي متفاوت در هر يك از آنها مي تواند جايگاهشان را از

جمله اين ويژگي ها ي متمايز كننده مي توان به طول مدت آموزش، هدف اصلي آموزش، رسمي يا غير رسمي بودن فرايند 

ازمهارت هاي مورد نياز يك پرسپتور ميتوان مهارت هاي ارتباطي، تحليل . آموزش و همچنين ساختارمند بودن آن اشاره كرد

ر تدريس و ايجاد انگيزه در يادگيرنده و همچنين از ويژگي هاي ضروري يك منتور ميتوان الگوي نقش بودن، دقيق، تبحر د

كمك به اجتماعي شدن فراگير و تبحر در اجراي آموزش متناسب با نيازهاي يادگيري فراگير را بيان كرد كه همه آنها در 

.يي دارندموفقيت اجراي برنامه منتورشيپ و پرسپتورشيپ نقش به سزا

 

عليرغم موانع موجود در اجراي منتورشيپ و پرسپتورشيپ ولي آنچه كه اهميت دارد مزاياي متعدد كاربرد اين  :گيرينتيجه

روش ها در امر اموزش خصوصا آموزش فراگيران علوم پزشكي است كه از جمله اين مزايا مي توان مواردي نظير افزايش تعهد، 

انتقادي و قدرت تصميم گيري، افزايش عزت نفس و رشد و تكامل حرفه اي، افزايش رضايت غني سازس شغلي، تقويت تفكر 

شغلي و ماندگاري در شغل را بيان كرد و همين اثرات با ارزش، اهميت تدارك شرايط لازم براي اجراي هر چه بيشتراين برنامه 

 . ها را مي طلبد

 

 

 كيمنتور شيپ، پرسپتورشيپ، علوم پزش :هاي كليديواژه
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 مهم ترين ويژگي هاي يك منتور ايده ال از ديد اساتيد دانشگاه علوم پزشكي شيراز

 
، ميترا اميني، خديجه گرگي، آرزو فرج پور، سميه دلاوري، شكوفه نيك سرشت، افشينه ندا مودب ،*محمديالهه 

 كسالايي، مريم سليماني
 زشكي دانشگاه علوم پزشكي شيرازكميته تحقات دانشجويي و مركز مطالعات و توسعه آموزش پ*

mohamadiel@yahoo.comEmail:  

 

مهم ترين جنبه تجربه آموزشي محسوب مي شود و يك فرايند مهم مادام العمر براي  امروزه منتورينگ به عنوان: مقدمه

جلوگيري از اضطراب، ارتقاي فعاليت يادگيري فعال، ايجاد مسئوليت ارتقاي حرفه اي و حمايت رواني است كه مي توان جهت 

و ( فرد با تجربه)در واقع منتورشيپ يك ارتباط حرفه اي دو طرفه بين منتور .پذيري و بهبود اعتماد به نفس از آن بهره گرفت

ن ها وجود يك منتور ايده ال عوامل متعددي در برقراري يك ارتباط خوب نقش دارد كه يكي از آ .است(فرد كم تجربه)منتي

منتورها فاكتورهاي مهمي در توسعه و ارتقا شغلي وكسب موفقيت هاي مختلف براي دانشجويان پزشكي هستند بنابراين . است

منتورنقش مهمي در آموزش و اجتماعي شدن دانشجو دارد و دانشجو از . بايد داراي ويژگي هاي خاصي در اين رابطه باشند

موزد كه چگونه دانش خود را به عمل تبديل كرده و نقش درمانگري، مشاوره اي، آموزش دهنده، رهبري و منتور خود مي آ

 . محقق را در بالين ايفا نمايد

 

در دانشگاه علوم پزشكي شيراز صورت گرفت با استفاده از مقالات چاپ  1391در اين مطالعه توصيفي كه در سال : ها روش

نيز نظرات متخصصين در اين زمينه پرسشنامه اي طراحي گرديد و پس از تعيين روايي و  شده و پرسشنامه هاي موجود و

نفر از اساتيد  44آزمايشي به تعدادي از اساتيد داده شد و پس از تاييد آن به صورت رندم توسط  پايايي پرسشنامه به صورت

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتspss 16داده ها پس از گردآوري با نرم افزار . دانشكده پزشكي تكميل گرديد

 

نتايج به دست آمده از تجزيه و تحليل داده ها نشان مي دهد كه از ديد اساتيد دانشكده پزشكي از بين ويژگي هاي يك : نتايج

و ( ٪ 21)، گوش دهنده فعال(٪ 01)، اسوه(٪04)-ايجاد علاقه جهت يادگيري عميق-برانگيزاننده"منتور ايده ال نقش هاي 

 .حائز بيشترين اهميت بوده اند "(٪ 24)هيل كننده يادگيريتس

 

ارتباط منتورينگ جهت شكل دهي دانشجويان پزشكي و آماده سازي آنان براي حرفه آينده شان ضروري و مهم : گيري نتيجه

يط مناسب را براي درواقع منتور با ايفاي نقش به عنوان يك متخصص، راهنما، مشاور، مربي، الگو، پژوهشگر زمينه و مح. است

 .رشد توانايي فرد فراهم مي كند

 

 ويژگي منتور، منتورينگ در پزشكي، منتورشيپ: هاي كليدي واژه

 

mailto:mohamadiel@yahoo.com
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ارزشيابي طرح استاد مشاور در دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز در 

 1319و  1331سالهاي 
 

 .مهسا سميعي، راضيه نشاط آور، فرزانه سلوك حقيقيدكترعليرضا باقري لنكراني، دكترمنصور مسجدي، دكترشهلا دشتي، 
 

به منظور آشنا نمودن دانشجويان با مقررات و فرآيندهاي آموزشي و پژوهشي هدايت و نظارت مستمر بر روند  :مقدمه

تحصيلي آنان ، تعيين زمينه هاي آسيب پذيري و عوامل غير آموزشي بر وضعيت تحصيلي آنان و شناسايي و حمايت از 

. عدادهاي درخشان و هدايت دانشجويان براي هر دانشجو يكي از اعضاء هيئت علمي وظيفه مشاور را بر عهده مي گيرداست

 . استاد مشاور اولين سطح ارتباطي دانشجو با سيستم آموزشي محسوب مي گردد

ي دانشكده پزشكي شيراز نفر از دانشجويان پزشك 101اين يك مطالعه مقطعي و توصيفي است كه در آن از نظرات  :ها روش

. از خدمات مشاوره بهره مند شدند با كمك پرسش نامه هاي نظرسنجي استفاده گرديده است 1391و  1339كه در سالهاي 

روايي پرسش نامه توسط اعضاء هيئت علمي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز  تعيين 

 . برآورد شد r:0.8طالعه اوليه گرديد و روايي آن نيز در يك م

و حضور استاد در زمان و % 03، اطلاع استادان از قوانين و مقررات آموزشي % 32ميزان مراجعه دانشجويان به اساتيد  :نتايج

، رضايت مندي دانشجويان از انجام % 01، تاثير در هدايت ميزان علاقمندي اساتيد براي انجام مشاوره % 03مكان مربوط 

، كارآيي اساتيد از لحاظ رفع افت % 41، شناخت اساتيد از وضعيت تحصيلي دانشجويان % 01ه موارد غير آموزشي مشاور

، % 41، شناخت اساتيد از وضعيت تحصيلي دانشجويان % 43، كارآيي اساتيد از لحاظ حل مشكلات دانشجويان % 41تحصيلي 

 .بوده است% 40 تآثير در هدايت و برنامه ريزي درسي ميزان رضايت مندي

به نظر مي رسد كه با توجه به رضايت مندي دانشجويان از عملكرد كمي اساتيد دانشكده پزشكي در مورد  : گيري نتيجه

انتخاب اساتيد، علاقمند به مشاوره در حد قابل توجهي خوب عمل كرده و توانسته در حد مناسب رضايت خاطر دانشجويان را 

مربوط به ميزان اطلاع اساتيد از توانمنديهاي دانشجويان و ميزان تآثير در % 21مورد آمارهاي زيردر . از اين لحاظ فراهم سازد

راهكار  4. مسلما آمار رضايت بخش نيست و بايد براي رفع اين مشكلات گام هاي اساسي برداشته شود. رفع افت تحصيلي 

 :پيشنهادي براي ارتقا فرآيند مشاوره عبارتند از 

 نامه  و تعيين استاندارد دقيق و شرح وظايف مشخص براي استاد مشاور تهيه آئين  -1

 اطلاع رساني جامع به اساتيد   -2

 پايش دقيق و ارزشيابي مداوم   -3

 ارايه بازخورد نتيجه به اعضاء هيئت علمي  -4

 .استاد مشاور، هدايت تحصيلي، رضايت دانشجو :هاي كليديواژه
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مشاوره و راهنمايي دانشجويان در نسبت به  اعضاي هيأت علمي بررسي نگرش

 كردستاندانشگاه علوم پزشكي 
 6راز خطيبي دكتر،5زارعي فرزانه،4غريبي فردين،3كاظمي كمال، 2جعفر رضايي دكترمحمد، 1*فتوحي لادن

 1استيفايي هدي
 كارشناس دانشگاه علوم پزشكي كردستان1*

amozesh.edc@muk.ac.ir 
 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي كردستان 2

 نيكارشناس استانداري معاونت عمرا 3
 شكي كردستانپز مربي 4
 شكي كردستانپز مربي 2

 زشكي كردستانعلوم پ كارشناس 0
 كردستان زادآدانشجو دانشگاه 0

 

از وظايف اساتيد است كه به منظور كمك به  درجهت بهبودپيشرفت تحصيلي مشاوره و راهنمايي دانشجويان :مقدمه

مشاوره و راهنمايي دانشجويان در نسبت به ضاي هيأت علمي اع نگرش هدف اين مطالعه بررسي . دانشجويان صورت مي گيرد

 .مي باشد كردستاندانشگاه علوم پزشكي 

ابزار گردآوري اطلاعات  .عضوهيات علمي مورد بررسي قرار گرفت 02مقطعي نظرات -در اين مطالعه توصيفي :هاروش

آوري، با  ها پس از جمع ادهد  دبو1/00و پايايي 3/1روائي  بادرجه اي ليكرت  2سوال با مقياس  13پرسشنامه اي مشتمل بر 

  يك طرفه مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت ANOVA و t هاي آماري و با بهره گرفتن از آزمون SPSS افزار استفاده ازنرم

سوال مطرح شده 13بودواز 31وحداكثر  29باحداقل  0/09 ±2/2نگرش كل نمره معيار انحراف و ميانگين :نتايج

عبارت 0به آن اختصاص يافت ميانگين 0/2كه ميانگين 12و0وبه جزسوال 4ميانگين نمرات بالايمورد9در

بودومقايسه ميانگين نمرات نگرش با توجه به متغير جنس ،دانشكده،مرتبه علمي،تفاوت معني داري را نشان 9/3تا3/3ديگراز

 نداد

و توجه جدي ترمبني بر تشكيل كميته . ش مثبت دارنداساتيد نسبت به اهميت و ضرورت نقش استاد مشاور نگر :گيرينتيجه

آنان  آموزش هاي تخصصي بهحمايت از اساتيد راهنما و را ضروري دانستند   اجراي صحيح اين فرايند ايبرهاي مركزي  

 پيشنهاد مي گردد

 مشاوره و راهنمايي، نظرات، اساتيد: كليديهايواژه

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%81%D8%AA%D9%88%D8%AD%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%81%D8%AA%D9%88%D8%AD%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%A7%D8%B8%D9%85%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%BA%D8%B1%D9%8A%D8%A8%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%B9%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AE%D8%B7%D9%8A%D8%A8%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D9%8A%D9%81%D8%A7%D9%8A%DB%8C
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گاه علوم پزشكي سبزوار با تغيير در اصلاح  فرايند استاد مشاورتحصيلي دردانش

 شيوه ارزيابي استادان مشاور

 
 *عليرضا قرباني، كاظم حسن پور، جواد حدادنيا، مريم داورزني، احسان صفاري، محسن حيطه، مريم هاشميان

Hashemian3@yahoo.com.  
 دانشگاه علوم پزشكي سبزوار

 

 ايجاد آموزشي باعث طول دوره متعدد در فشارهاي و مشكلات با شدن مواجه كه است نشان داده متعدد هايبررسي: مقدمه

 راهنمايي و حمايت دانشگاه جهت در فرآيندهايي و نهادها ها، وجود سيستم شرايط، اين در .گردد مي در دانشجويان استرس

مشاور  استاد فرآيند از دانشجو، حمايت ه هاي شيو مؤثرترين و هترينب جمله از كه .رسد مي ضروري بنظر دانشجويان

دانشجويان،  سلامت و انگيزه علم آموزي، در بهبود آن مهم نقش به توجه با مشاور تحصيلي، استاد فرآيند ارتقا. است تحصيلي

سبزوار با انجام  پزشكي اه علومدانشگ در دانشجويان استاد مشاور تحصيلي فرآيند مطالعه اين در .نمايد  مي ضروري امري

 .مداخله اصلاحي از ديدگاه دانشجويان مورد ارزيابي قرار گرفت
 

نفر دانشجو در دانشگاه علوم پزشكي  231، 1391در نيمسال اول سال تحصيلي . مطالعه از نوع مداخله اي مي باشد: هاروش

فرايند مذكور در چارچوب دستورالعمل وزارتي . ل نمودندسبزوار به روش سيستماتيك منظم انتخاب شدندو پرسشنامه را تكمي

بازبيني شده ومخصوصا شيوه ارزيابي عملكرد استاد مشاور با تشخيص اعضاي كميته، اصلاح و به مسئولين اساتيد مشاور 

از يكسال از پس .تحصيلي هر دانشكده ابلاغ وكارگاه نيز براي  اساتيد مشاور برگزار و نحوه اجراي فرايند آموزش داده شد

-paired)با استفاده از آزمون تي نمونه هاي جفتي . اجراي فرايند دانشجويان همان پرسشنامه را مجددا تكميل نمودند

samples T test )مورد تچزيه وتحليل قرار گرفت. 

 

آماري معني دار  بود كه از نظر 91درصد در سال  02,02و  91درصد در سال  02,43ميانگين نمره كلي رضايت مندي : نتايج

با مقررات آموزشي، دانشجويي و فرهنگي و انضباطي دانشگاه  ولي در مورد آشنا نمودن دانشجو(. p=0.352)نبود

(p=0.008) ,وتكميل فرمهاي استاد مشاوررضايت دانشجويان افزايش يافته بود(p=0.03).  همچنين تمايل دانشجويان براي

بررسي سوابق , اعلام برنامه حضور , در مورد اعلام محل استقرار .(p=0.01)ته بودمشاوره نسبت به سال گذشته افزايش ياف

روشهاي صحيح ,نظارت مستمر بر پيشرفت تحصيلي ,آموزشي دانشجو واظهار نظر در مورد انتخاب واحد ومهماني 

تشويق ,راي مشكلات دانشجو ارايه راهكار مناسب ب,دقت به  مسايل دانشجو ,فراهم نمودن محيط مناسب براي مشاوره ,مطالعه

معنادار  1,12دانشجو به فعاليتهاي فوق برنامه و رضايت كلي از استاد مشاور نسبت به سال گذشته بهتر شده بود ولي در سطح 

 .نبود

 

 .اصلاح شيوه ارزيابي عملكرد استادان مشاور مي تواند تا حدودي وضعيت فرايند استاد مشاور رابهبود بخشد: گيرينتيجه

 

 استاد مشاور، ارزيابي، دانشجو، فرايند: هاي كليدياژهو
 

mailto:Hashemian3@yahoo.com.%204
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بررسي نگرش و ميزان برخورداري دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر از 

 1311خدمات اساتيد مشاور، 
 

 ي، حميده تميمي، فرزانه نوروزي، دكتررحيم طهماسب*1سيد محسن هاشمي
 ده بهداشتعضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر،دانشك1*

elmoh_hashemi@yahoo.com 
 

راهنمايي و مشاوره صحيح براي ارتقاء سطح كيفي زندگي و پيشرفت در جامعه به ويژه در مراكز آموزشي  از اهميت  :مقدمه

استاد مشاور به عنوان اولين سطح ارتباطي دانشجويان با سيستم آموزشي محسوب مي شود كه مي .شاياني برخوردار است

ش موثري در فراهم كردن زمينه هاي ارتقاء علمي و رفع مشكلات آموزشي و عاطفي دانشجويان داشته باشد و موجب تواند نق

هرچند كه ضرورت انكار ناپذيررابطه پويا بين استاد . بازدهي بيشتر نظام آموزشي و كاهش افت تحصيلي دانشجويان مي گردد

رسيده است پژوهش حاضر به منظور بررسي نگرش دانشجويان و ميزان مشاور و پيشرفت تحصيلي بهتر دانشجويان به اثبات 

 .برخورداري از خدمات اساتيد مشاور به منظور مرتفع نمودن موانع  انجام شد

 

اين پژوهش توصيفي تحليلي در سه دانشكده بهداشت، پرستاري و مامايي و پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي  :روش كار

پرسشنامه جمع آوري اطلاعات شامل سوالاتي در زمينه ي اطلاعات .انشجويان انجام شدنفر از د244بوشهر بر روي

و  SPSS18داده ها با استفاده از نرم افزار .دموگرافيك، بررسي نگرش و برخوداري دانشجويان از خدمات اساتيد مشاور بود

 .دتجزيه و تحليل ش t.test,k-squre,kruscal willis,mannwithy Uتستهاي آماري 

 

ارتباط ( سن، جنس، سطح تحصيلات و شغل والدين)نگرش دانشجويان نسبت به اساتيد مشاور با اطلاعات دموگرافيك : نتايج

كه نشان دهنده سطح مطلوب نگرش دانشجويان نسبت به ( 9.82±81.13)نمره كلي نگرش در سه دانشكده.معنا داري نداشت

 .ه نيز تفاوت معناداري وجود نداردخدمات اساتيد مشاور مي باشد و بين سه دانشكد

از . مي باشد كه برخورداري كم  تلقي مي شود  9.28±33.61))نمره ميانگين برخورداري دانشجويان از خدمات اساتيد مشاور 

نظر بر خورداري ،دانشجويان دو دانشكده پرستاري و بهداشت وضعيت يكسان  ولي بين  دانشجويان دانشكده پرستاري و 

 (P=0.016)تفاوت معناداري مشاهده شد  پيراپزشكي

 

نگرش دانشجويان نسبت به خدمات  اساتيد مشاور مطلوب ، ولي خدمات در سطح قابل قبول انجام نشده است  :نتيجه گيري

جود در اين راستا، ارائه بازخورد به اساتيد مشاور در رابطه با ميزان عملكردشان از ديدگاه دانشجويان آنان را از نقاط ضعف مو

رسد برگزاري كارگاه هاي آموزشي دراين زمينه مي تواند در بهبود عملكرد اساتيد مشاور مفيد واقع  آگاه خواهد نمودوبنظر مي

 .شود

 

 اساتيد مشاور، دانشجويان، نگرش، پيشرفت تحصيلي :واژه هاي كليدي
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 نقش آموزش بر اساس شيوه پييرمنتورينگ در آموزش باليني دانشجويان پرستاري
 ، فرزانه باقريه، ليلا هاشم لو٭دكتر معصومه همتي مسلك پاك

 اروميهاستاديار گروه آموزش پرستاري داخلي جراحي دانشكده پرستاري و مامايي ، دانشگاه علوم پزشكي *
Hemmati_m@umsu.ac.ir: Email 

 

شده از يك سري اعمال نظام مند، مداوم و طراحي شده و داراي دو حيطه آموزش آموزش پرستاري فرآيندي تشكيل  :مقدمه

 پرستاري است و مهمترين دانشجويان در و مهارت دانش از مناسبي سطح ايجاد پرستاري، آموزش هدف. نظري و باليني است

ز مربيان باليني در جستجوي امروزه بسياري ا. پرستاري است در باليني آموزش سطح ارتقاي هدف، اين جهت كسب در عامل

. روش هاي آموزشي مي باشند كه بتوان به وسيله آنها دانش و مهارت هاي باليني را در سطح مناسبي به دانشجويان بياموزند

.  آموزش باليني روش هاي مختلفي دارد، اما به طور كلي شامل سه نوع مدل سنتي، مدل مشاركتي، مدل منتورينگ است

 به امر يادگيري در نيستند اي افرادي كه خود استاد حرفه كه در آن است آموزشي يك قالب پييرمنتورينگطريق  از يادگيري

اكثر مراكز آموزشي در دنيا از سيستم آموزشي استاد محور استفاده مي كنند در حالي كه مطالعات . كنند مي كمك يكديگر

به كارگيري روش پييرمنتورينگ در . يان بيشتر خواهد بودنشان داده است كه در روش دانشجو محور ميزان رضايت دانشجو

 .حقيقت آموزش از نوع دانشجو محور است و دانشجو يكي از اجزاء مهم آموزش به حساب مي آيد

اين مطالعه حاصل مرور متون، جستجوي اينترنتي و مطالعات كتابخانه اي و همچنين مقالات داراي روايي و پايايي  :هاروش

 . ر  كه از  طريق بانك هاي اطلاعاتي كتابخانه ديجيتالي و سايت هاي معتبر حاصل گرديده استسال هاي اخي

در سال هاي اخير توجه زيادي به مدل پييرمنتورينگ در پرستاري شده است و استفاده از آن به عنوان يك روش،  :نتايج

. مناسب براي يادگيري شناخته شده است جهت جلوگيري از اضطراب، سر درگمي، ارتقاء يادگيري فعال، ايجاد محيط

. شده است مورد استفاده قرار گرفته 1931براي تقويت يادگيري باليني دانشجويان از سال اين برنامه درآموزش پرستاري 

 33 بيشتري مهارت و علم داراي كه كسي آن در كه است آموزشي فرايندي منتورينگ

 شجويان پرستاري، آموزش بالينيبرنامه پييرمنتورينگ، دان :هاي كليديواژه

mailto:Hemmati_m@umsu.ac.ir
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 حيطه روانشناسی آموزشی

 و تفكر انتقادی
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بررسي رابطه اعتماد به نفس با عملكرد تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 بوشهر

 
 2، مسعود بحريني 2، رقيه گشمرد 13*شرافت اكابريان

 گروه مامايي، دانشكده پرستاري مامايي، دانشگاه علوم  پزشكي بوشهر  1*
sh.akabarian@bpums.ac.ir  

 گروه پرستاري، دانشكده پرستاري مامايي؛ دانشگاه علوم  پزشكي بوشهر  2

 
 

از جمله عوامل مختلفي كه درپيشرفت تحصيلي موثر .صيلي ، يكي از مهمترين ابعاد زندگي اشخاص استزندگي تح :مقدمه

با توجه به اينكه اعتماد به نفس يكي ازمهمترين  موضوعات تحقيق روانشناسي است و اهميت . است اعتماد به نفس مي باشد

به منظور تعيين رابطه اعتماد به نفس با عملكرد تحصيلي بسزايي در رسيدن به نيازهاي اجتماعي افراد دارد ، اين پژوهش 

 . دانشجويان انجام شد

رشته هاي پرستاري  3و  0دانشجوي ترم 142مطالعه حاضر از نوع توصيفي تحليلي بوده كه بصورت سرشماري  :هاروش

ا تكميل كردند عملكرد تحصيلي ر"كوپراسميت "آيتمي اعتماد به نفس  01،مامايي ،اتاق عمل و هوشبري پرسشنامه استاندارد 

 .دانشجويان از طريق محاسبه ميانگين معدل بدست آمد

 

بودند ميانگين سني واحدهاي ( درصد1/24)نفر پسر 32و ( درصد9/02)نفر دختر 111از مجموع شركت كنندگان  :نتايج

اعتماد به نفس در حد متوسط و ( نفر 03% )4/43. بود 40/03±21/12ميانگين نمره اعتماد به نفس . بود0/22 ±1/2پژوهش

بين نمره اعتماد به نفس با سن، تعداد فرزندان در خانواده و معدل كل ديپلم . اعتماد به نفس بالا داشتند( نفر %32 )0/20

ارتباط آماري معني دار ديده نشد در حالي كه  بين نمره اعتماد به نفس با ميانگين  معدل  ارتباط آماري مثبت و معني دار 

 ده شددي

 (114/1p<) 

 

با توجه به يافته هاي فوق چنين بنظر ميرسد كه هر چند اعتماد به نفس در اين مطالعه  در دانشجويان در حد  :نتيجه گيري 

لذا انجام .قابل قبولي است ولي بهتراست در اين خصوص اقدامات پيشگيرانه و درماني براي دوره هاي آتي  صورت گيرد 

 .دانشجويان ، برگزاري برنامه هاي تفريحي ، تقويت مراكز مشاوره ميتواند در اين راه مفيد واقع شود آزمونهاي غربالگري در

 اعتماد به نفس، عملكرد تحصيلي ، دانشجو :كليدي  هايواژه
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بررسي عوامل همراه با رضايتمندي تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 1311از ديدگاه اساتيد در سال  جهرم

 
 3، زهرا زارعي3، ليلا مهبودي3، فروغ فرخ آبادي3، ارميتا بن راضي2، علي دهقاني1*بهارلو رسول

 (عضو هيئت علمي)گروه ايمونولوژي و ميكروبشناسي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم  1*

Baharlour@gmail.com 
 (عضو هيئت علمي)كده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم گروه پرستاري، دانش 2
 دانشجوي هوشبري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم 3

 

 رضايت ميزان بررسي .است مؤثر آموزشي مراكز ارتقاي و رشد در كه است عواملي از دانشجويان مندي تأمين رضايت : مقدمه

 نشان را دانشگاه موفقيت ميزان و باشد بهبود عملكردها براي شاخصي و دانشجويان، راهنمايي پايه اي براي دمي توان تحصيل از

 گوياي ميزان و بوده مفيد آن كيفيت و آموزشي فرايند آگاهي از افزايش در دانشجويان، رضايتمندي بررسي ديگر سوي دهد  از

 عوامل متعددي در رضايتمندي دانشجويان تاثير گزارند؛ كه بعضي عوامل،. آموزش است و يادگيري به دانشجويان علاقه و توجه

از اينرو در اين مقاله به بررسي عوامل همراه با رضايتمندي تحصيلي دانشجويان علوم . هستند بعضي ديگر، محيطي و فردي

ات رفاهي و شغلي حرفه اي از پزشكي در ابعاد فردي، آموزش و پژوهش، اخلاقي و  روانشناختي، مديريتي و اداري، امكان

 .ديدگاه اساتيد پرداخته شده است

ابزار . نفر از اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم  شركت كردند 41مقطعي  -در اين مطالعه توصيفي :هاروش

خلاقي و  سوالي بود كه عوامل رضايتمندي تحصيلي را در بعد آموزشي و پژوهشي، ا 43جمع آوري اطلاعات پرسشنامه 

روانشناختي، مديريتي و اداري، امكانات رفاهي و شغلي حرفه اي از ديدگاه اساتيد از ديدگاه اساتيد مورد بررسي قرار داده 

 و آزمون هاي مربوطه انجام گرديد SPSS 16 آناليزاطلاعات با استفاده از نرم افزار. است

ابعاد اموزش و پژوهش؛ اخلاقي و روانشناختي؛ مديريتي و اداري؛  مهمترين عامل تاثيرگذار در رضايتمندي تحصيلي از :نتايج

امكانات رفاهي؛ و شغلي حرفه اي ازديدگاه اساتيد به ترتيب شامل محتواي علمي دروس ارائه شده بر اساس نيازهاي علمي، 

قعيت و پرستيژ شغلي برابري و عدم تبعيض بين رشته هاي مختلف، شرايط آسان ادامه تحصيل، امكانات رفاهي مناسب و مو

 . بود

براساس نتايج مطالعه در ميان ابعاد مورد بررسي، ابعاد مختلفي مي توانند در رضايتمندي تحصيلي دانشجويان  :گيرينتيجه

از اينرو نقش . تاثيرگذار باشند كه بعد آموزشي و پژوهشي در ميان ابعاد ذكر شده از ديدگاه اساتيد بيشترين  سهم را داراست

ت هاي آموزش و پژوهش دانشگاههاي علوم پزشكي در برنامه ريزي حيطه هاي آموزشي و پژوهشي بسيار نمود پيدا مي معاون

 .كند

 رضايتمندي تحصيلي، دانشجويان، دانشگاه علوم پزشكي جهرم :كليديهايواژه
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مكافات شب امتحان و : آيا دانشجويان برنامه ريزي براي ترم تحصيلي خود دارند

 داشتن براي ترم آيندهبرنامه 

 
 2، دكتر ليلا جويباري2، دكتر اكرم ثناگو1*صغري عابدين پور

 دانشجوي كارشناسي پرستاري، كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان1*

 noroozimina252@yahoo.com:ايميل
 زشكي گلستانعضو هيأت علمي،  مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پ 2

 

هدف، وضعيتي است كه مي خواهيم در آينده داشته باشيم و موفقيت، مسيري است براي دست يابي به اهدافي  :مقدمه

اگر خودمان نتوانيم وضعيت مان را در آينده تعيين كنيم، ناچار محيط پيرامون مان، وضعيت را به ما تحميل مي كند و . خاص

پس چه بهتر كه خود، هدف مطلوب مان را معلوم . ، چه بسا با ما سازگاري نداشته باشدآن چه كه محيط بر ما حكم مي كند

دانشجويان براي موفقيت تحصيلي اهدافي دارند كه براي رسيدن به ان اهداف برنامه ريزي . نموده و به سمت آن حركت كنيم

زشكي در طول تحصيل در دانشگاه علوم پزشكي لذا هدف اين مطالعه تبيين چگونگي برنامه ريزي دانشجويان علوم پ. مي كنند

 .گلستان مي باشد

 

مبتني بر هدف  گيري دانشجوي دانشگاه علوم پزشكي گلستان با استفاده از نمونه 19 (1391)كيفي  پژوهش اين در :هاروش

ي نيمه ساختار بوده ابزار گرداوري داده ها مصاحبه ها .وارد مطالعه شدند( جنسيت و ترم تحصيلي، قوميت)و حداكثر تنوع 

وقتي مي گويم برنامه ريزي براي ترم آينده چه چيزي به ذهن شما مي آيد، تجربيات خود را "شامل  باز دو سوال حداقل. است

چرا تصميم گرفتيد برنامه داشته باشيد، چگونه ان را تجربه كرديد، اجراي برنامه ".از داشتن برنامه براي ترم اينده بفرمائيد 

نمونه گيري تا رسيدن به . بوده اند( چرا، چگونه، مثال بزنيد)ساير سوالات كاوشي . تكرار شد ها مصاحبه تمامي در .چگونه بود

تحليل  "تحليل محتواي مرسوم"مصاحبه ها ضبط، دست نويس و مطابق روش . داده ها ادامه يافت( تكرار پذيري)اشباع 

 .شدند

 

مكافات شب امتحان و بخود آمدن، تلمبار "بود با مضمون  "اسخ و برنامه داشتنعزم ر"از مضامين اصلي اين مطالعه : نتايج

  "شدن درس ها، نياز به يادگيري، هيجانات دانشجويي، معدل پايين

اختيار كساني كه به جست وجوي آرمان هاي بلندشان به پا خواسته اند و به  زندگي، فرصت هاي فراواني در: گيرينتيجه

بنابراين بايد خط مشي خود را در زندگي تعيين كنيم و سكان دار كشتي . مت گماشته اند، قرار مي دهدتحقق رؤياهاي شان ه

سرنوشت خود باشيم و منتظر ديگران نمانيم و با طراحي و هدف گذاري، مسير زندگي مان را روشن كنيم و از زندگي خود، 

 .يك شاهكار بسازيم
 

 دف داشتن، تحصيل، يادگيريدانشجو، برنامه ريزي، ه :هاي كليديواژه
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دانشگاه علوم  دانشكده بهداشت عوامل موثر بر انگيزه ي ادامه تحصيل دانشجويان

 11در سال  پزشكي اراك
 

 

 *1،عادله مبارك آبادي2، محسن شمسي1محبوبه نجفيان زاده

 دانشجويان كارشناسي بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي اراك 1*
apm.mobaraki@gmail.com Email: 

 استاديار، گروه بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي اراك2
 

از دانشجويان ارتباط مستقيم دارد و  تحصيلي انگيزه يكي از عوامل اساسي در يادگيري است و با موفقيت و عملكرد: مقدمه

كه مي تواند موجب پيشرفت و ارتقاي علمي وامل تأثير گذار بر انگيزه دانشجويان، علاقه به رشته تحصيلي مي باشد، بين ع

عوامل ، لذا پژوهش حاضر با هدف تعيين دانشجويان يا برعكس منجر به دلزدگي و نا اميدي و خستگي از ادامه تحصيل شود

 .انجام شد91در سال  دانشگاه علوم پزشكي اراك ده بهداشتدانشك موثر بر انگيزه ي ادامه تحصيل دانشجويان

 

دانشجوياني كه در دانشكده بهداشت نفر از  221كه بر روي  مقطعي تحليلي مي باشدپژوهش حاضر يك مطالعه : ها روش

ترم  يكاقل كه حد بودنددانشجوياني شامل معيار ورود  .انجام شد دانشگاه علوم پزشكي اراك، اشتغال به تحصيل داشته اند

در مطالعه  بودندتحصيلي كامل را در دانشكده بهداشت اراك سپري و در زمان پژوهش نيز در اين دانشگاه مشغول به تحصيل 

حاضر انگيزه ادامه تحصيل دانشجويان به عنوان متغيير وابسته و مشخصات دموگرافيك، ميزان رضايتمندي از رشته تحصيلي و 

داده ها با استفاده از پرسشنامه محقق . ي به عنوان متغير مستقل در نظر گرفته شده استعوامل موثر بر پيشرفت تحصيل

 .ساخته اي كه پايايي و روايي آن مورد تأييد بوده جمع آوري و تجزيه و تحليل شده است

 

يانگين نمره م. نفر دختر بودند 133نفر مرد و  30كه   سال 21,23±3,21مورد مطالعه  دانشجويانميانگين سني  :نتايج

همچنين ميانگين نمره مشكلات  ،بوده است 31-111با دامنه  19,32 ±3,9رضايتمندي دانشجويان از رشته تحصيلي خود 

و نگرش دانشجويان نسبت به آينده شغلي  10,19   ±3,13و مشكلات فردي و خانوادگي  9,91±1,30آموزشي 

، مشاهده شد، بر اساس نمره انگيزه ادامه تحصيل10,92±2,42 ميزان انگيزه ادامه تحصيل در رشته خود و 2,12±20,03

= 1,34)و جنسيت ( P=1,09)داراي انگيزه بالا بودند و رابطه معناداري بين انگيزه با سن % 21,0داراي انگيزه پايين و % 49,4

P )وجود نداشت، همچنين رابطه معناداري بين انگيزه با رشته تحصيلي (1,49p= )وجود دارد. 

 

با بهبود كيفيت آموزشي در دانشگاهها و نحوه پذيرش دانشجو بر حسب جنس دانشجويان و همخواني آن با : گيرييجهنت

اهداف و رسالت هاي رشته تحصيلي در موقيعت شغلي آينده، مي توان از كاهش انگيزه تحصيلي دانشجويان در دانشگاهها 

 . جلوگيري نمود

 

 ، دانشكده بهداشت  ، دانشجويانانگيزه: هاي كليدي واژه
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 دانشكده دانشجويان تحصيلي پيشرفت با خودپنداره هيجاني، هوش رابطه بررسي

 11-12 تحصيلي سال در قاين پرستاري

 3، محمد رضا رئيسون2،سكينه قرباني1*يحيي محمدي

 مربي،دانشگاه علوم پزشكي بيرجند1*

y_29@yahoo.comy_mohammad 
 دانشجو2
 مربي،دانشگاه علوم پزشكي بيرجند3

 و دانشجويان تحصيلي پيشرفت به كه عواملي شناخت. دارد بستگي متعددي عوامل به دانشجويان تحصيلي پيشرفت :مقدمه

 هوش رابطه هدف با مطالعه اين منظور، بدين. دارد اي وِيژه اهميت شود، مي منجر دانشجويان تحصيلي افت از جلوگيري

 .شد انجام بيرجند پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان تحصيلي پيشرفت با خودپنداره هيجاني،

 مي همبستگي توصيفي، اطلاعات آوري گرد روش اساس بر و كاربردي هدف اساس بر حاضر تحقيق روش :هاروش

 92 شامل بررسي مورد نمونه و 91-92 تحصيلي سال در قاين پرستاري دانشكده دانشجويان تمام بررسي مورد جامعه.باشد

 از اطلاعات آوري جمع براي. شدند انتخاب ساده تصادفي گيري نمونه شيوه به كه پرستاري كارشناسي مقطع دانشجوي

 آمار هاي شاخص با ها داده تحليل و تجزيه. شد استفاده راجرز خودپنداره بار، هيجاني هوش استاندارد هاي نامه پرسش

انجام  SPSS  افزار نرم از استفاده با( پيرسون همبستگي ضريب) استنباطي آمار و( معيار انحراف ميانگين، ،فراواني)توصيفي

 .شد

 و دختر درصد 3/03 و 4/21±2/1 آنها سني ميانگين و پسر دانشجويان درصد 3/20 كه داد نشان تحقيق نتايج :نتايج 

 خودپنداره ،02/4±22/1 واقعي پنداره خود ، 9/319 ±2/34 انيهيج هوش نمره ميانگين.بود 4/19±2/2 آنها سني ميانگين

 بين اما داد نشان دانشجويان تحصيلي پيشرفت با آرماني خودپنداره بين داري معني رابطه. آمد بدست 31/2±32/1آرماني

 پيشرفت ودب بالاتر دانشجويان خودپنداره هرچه يعني. نداد نشان داري معني رابطه تحصيلي پيشرفت با هيجاني هوش

 .بود بالاتر آنها تحصيلي

 توان مي اساس اين بر. داد نشان را داري معني رابطه دانشجويان تحصيلي پيشرفت با آرماني خودپنداره بين :گيرينتيجه

 ايبر لازم ريزي برنامه لذا كوشاترند، تحصيلي موفقيت براي برخوردارند بالاتري خودپنداره از كه دانشجوياني كه كرد استنباط

 .كند كمك آنان تحصيلي پيشرفت بر تواند مي دانشجويان خودپنداره ارتقاء

 تحصيلي پيشرفت دانشجويان، خودپنداره، هيجاني،: هاي كليديواژه
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بررسي رابطه عزت نفس و هوش هيجاني با پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشكده 

 11-12پرستاري قاين در سال تحصيلي 
 3، سميرا الهامي راد2حمدي،يحيي م1محمدرضا رئيسون

 كارشناس ارشد روانشناسي باليني و عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند1

raeisoon@yahoo.com 
كارشناش مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ( گرايش تحقيقات آموزشي)كارشناس ارشد علوم تربيتي2

 نور و علمي كاربردي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند و مدرس دانشگاه پيام

Y_mohammady_29@yahoo.com 
 كارشناس مديريت خدمات بهداشتي3

 

شناخت عواملي كه به پيشرفت تحصيلي دانشجويان و جلوگيري از . به عوامل متعددي بستگي دارددانشجويان شرفت تحصيلي پي :مقدمه

بدين منظور، اين مطالعه با هدف رابطه عزت نفس و هوش هيجاني با . ن منجر مي شود، اهميت ويِژه اي داردافت تحصيلي دانشجويا

 .پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند انجام شد

معه مورد جا.روش تحقيق حاضر بر اساس هدف كاربردي و بر اساس روش گرد آوري اطلاعات توصيفي، همبستگي مي باشد :هاروش

دانشجوي مقطع كارشناسي  92و نمونه مورد بررسي شامل  91-92بررسي تمام دانشجويان دانشكده پرستاري قاين در سال تحصيلي 

براي جمع آوري اطلاعات از پرسش نامه هاي استاندارد عزت نفس كوپر . پرستاري كه به شيوه نمونه گيري تصادفي ساده انتخاب شدند

و آمار ( فراواني، ميانگين، انحراف معيار)تجزيه و تحليل داده ها با شاخص هاي آمار توصيفي. بار استفاده شداسميت و هوش هيجاني 

 .انجام شد SPSS14با استفاده از نرم افزار ( ضريب همبستگي پيرسون) استنباطي

درصد دختر و ميانگين سني آنها  3/03و  4/21±2/1درصد دانشجويان پسر و ميانگين سني آنها  3/20نتايج تحقيق نشان داد كه  :نتايج

رابطه معني . بدست آمد 9/319 ±2/34و ميانگين نمره هوش هيجاني  33±0/13ميانگين نمره عزت نفس دانشجويان .بود 2/2±4/19

داري  داري بين عزت نفس دانشجويان با پيشرفت تحصيلي دانشجويان نشان داد اما بين هوش هيجاني با پيشرفت تحصيلي رابطه معني

 .يعني هرچه عزت نفس دانشجويان بالاتر بود پيشرفت تحصيلي آنها بالاتر بود. نشان نداد

بر اين اساس مي توان استنباط . بين عزت نفس دانشجويان با پيشرفت تحصيلي دانشجويان رابطه معني داري را نشان داد :گيرينتيجه

لذا برنامه ريزي لازم براي ارتقاء عزت نفس .يشرفت تحصيلي آنها شده است كرد كه خودباوري و عزت نفس بالاي دانشجويان منجر به پ

 .دانشجويان و برگزاري كارگاههاي بهداشت رواني براي دانشجويان مي تواند بر پيشرفت تحصيلي آنان كمك كند

 هوش هيجاني، عزت نفس، دانشجويان، پيشرفت تحصيلي :هاي كليديواژه

 

 

mailto:Y_mohammady_29@yahoo.com
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 سال بوشهر پزشكي علوم دانشگاه انشجوياند معنوي هوش فراواني بررسي

 1311تحصيلي
 

 ، پرويز عضدي، سيمين ماهينيفائزه جهان پور ،*سكينه زارعي

 
 دانشجو كارشناسي هوشبري دانشگاه علوم پزشكي بوشهر*

 

ه مجموعه اي از توانايي ها وظرفيت ها مي باشد كه از منابع معنوي در جهت افزايش هوش معنوي در بر گيرند :مقدمه

مطالعه حاضر جهت بررسي فراواني هوش معنوي دانشجويان دانشگاه علوم .بهزيستي و انطباق پذيري فرد استفاده مي كند

 .پزشكي بوشهر انجام شده است

 

 311نمونه پژوهش.ن دانشگاه علوم پزشكي بوشهر بوده اندروش پژوهش توصيفي و جامعه پژوهش دانشجويا :هاروش

دانشجوي دختر و پسر بوده اند كه با استفاده از روش نمونه گيري تصادفي خوشه اي از چهار دانشكده و دوازده رشته تحصيلي 

 .ابزار پژوهش نيز پرسشنامه هوش معنوي كينگ بوده است.انتخاب شدند

 

در رابطه با زير گرو .ميانگين هوش معنوي در دانشجويان بيشتر از حد متوسط مي باشد نتايج پژوهش نشان داد كه :نتايج

توليد معناي ‘به طوري كه در سه زير گروه تفكر وجودي‘هاي هوش معنوي در دختران و پسران تفاوت ناچيزي مشاهده شد

در رابظه با هوش معنوي و سن .دو بسط حالت هوشياري ميانگين نمره هوش معنوي در پسران بيشتر از دختران بو شخصي

ولي در رابطه با هوش معنوي و معدل تحصيلي دانشجويان رابطه معنا داري مشاهده .دانشجويان رابطه معنا داري مشاهده نشد

 .شد به طوري كه هر چه معدل تحصيلي بالاتر بود نمره هوش معنوي دانشجويان نيز بالاتر مي رفت

وش معنوي باعث آسان شدن و سازگاري با مشكلات در زندگي مي شود توجه به اين مولفه با توجه به اينكه ه: گيرينتيجه

بسيار ضروري است و با توجه به اينكه مولفه هاي هوش معنوي تحت تاثير فرهنگ و آداب و رسوم ملت ها متفاوت است لزوم 

 .طراحي يك سازه با معيارهاي فرهنگي كشورمان ضروري است

 

 هوش معنوي‘هوش‘نويتمع :هاي كليديواژه

 

mailto:sakineh.zarei88@yahoo.com
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ارزيابي تفكر انتقادي و عوامل موثر بر آن در بين دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 هرمزگان 
 

 1، محمد صالحي مرزيجراني 2*، مينا توسلي فرحي1سعيد حسيني تشنيزي
 دانشگاه علوم پزشكي شيراز , دانشكده پزشكي, كميته تحقيقات دانشجويي, دانشجوي دكتري تخصصي1
 دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان, دانشكده پيراپزشكي, استاديار2*

 
هاسر وكاردارد،كاملاً  اهميت تفكرانتقادي درعرصه علوم پزشكي به عنوان علم وهنر كه باسلامتي جسم و روح اانسان :مقدمه

ن در بين دانشجويان دانشكده در همين راستا اين مطالعه با هدف ارزيابي وضعيت تفكر انتقادي و عوامل موثر بر آ. روشن است

 .پرستاري، مامايي و پيراپزشكي هرمزگان انجام شد
نفر از دانشجويان دانشكده پرستاري، مامايي و پيراپزشكي در  111در يك مطالعه توصيفي تحليلي با انتخاب تعداد  :ها روش

شنامه سنجش كاليفرنياي ب سطح مهارت اي تصادفي، با استفاده از پرس گيري طبقه به روش نمونه 39-91نيمسال دوم سال 

هاي آمار توصيفي و آزمون  با بكارگيري روش spss16ها در نرم افزار آماري  داده. گيري شد تفكر انتقادي دانشجويان اندازه

 .، همبستگي پيرسون و آناليز واريانس تجزيه و تحليل شدندt-testهاي 
سال و  14/21±20/1آنها بومي استان، ميانگين سن % 21زن و بقيه مرد،  %(0/03)نفر 01دانشجو تعداد 111از تعداد  :نتايج

و خرده مهارت   31/2± 22/9ميانگين نمره كل تفكر انتقادي برابر با  . بود 22/12±02/1ميانگين معدل ترم قبل آنها هم 

كمترين ميزان را   00/3±30/2ن بيشترين و خرده مهارت تجزيه و تحليل با ميانگي 13/2±11/1استدلال استقرايي با ميانگين 

داري بر تفكر انتقادي داشت، متغيرهاي جنسيت،  همچنين نتايج نشان داد بجز متغيرسن كه تاثير مثبت و معني. دارا بوند

 .بومي بودن، وضعيت اشتغال و ترم تحصيلي تاثير معني داري بر تفكر انتقادي نداشتند
عات داخلي نشان از اين دارد كه ميزان مهارت تفكر انتقادي در بين دانشجويان نتايج اين مطالعه و ساير مطال: گيري نتيجه

اي  با توجه به اهميت اين موضوع در حيطه علوم پزشكي، اجراي برنامه. هاي علوم پزشكي كشور وضعيت مطلوبي ندارد دانشگاه

 .ظر مي رسدهاي آموزش تئوري و باليني براي اساتيد و دانشجويان ضروري به ن مدون  در دوره

  دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان، دانشجويان پرستاري و مامايي و پيراپزشكي، تفكر انتقادي :هاي كليدي واژه
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هاي تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري در دانشگاه علوم پزشكي  مهارتمقايسه 

 هاي علوم پزشكي تهران سمنان با دانشگاه
 4نيري ، ناهيد دهقان3ضا نگارنده، ر2پور ، محمد اسماعيل1*حسن بابامحمدي

 استاديار گروه پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي سمنان1*

 babamohammady2007@gmail.com: پست الكترونيك

 استاديار گروه پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي گيلان2
 دانشيار گروه آموزشي بهداشت جامعه، دانشگاه علوم پزشكي تهران3
 يريت پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي تهراندانشيار گروه آموزشي مد4

به  ،هاي تفكر انتقادي دانشجويان گردد برنامه درسي دوره كارشناسي پرستاري بايستي سبب ارتقاء سطح مهارت :مقدمه

 . عبارتي توانايي تفكر انتقادي نتيجه قابل انتظار از كليه كارشناسان پرستاري است

هاي تفكر انتقادي دانشجويان كارشناسي  ي است كه با هدف مقايسه سطح مهارتپژوهش حاضر يك مطالعه توصيف :هاروش

حجم نمونه شامل كليه دانشجويان .هاي علوم پزشكي تهران انجام شد پرستاري در دانشگاه علوم پزشكي سمنان با دانشگاه

شهيد بهشتي، تهران  لوم پزشكي هاي ع دانشجو از دانشجويان دانشگاه 121و( نفر 01)پرستاري دانشگاه علوم پزشكي سمنان 

ها از  جهت تجزيه و تحليل داده. مي باشد ند،هاي اول و آخر انتخاب شده بود و ايران كه به شيوه تصادفي طبقاتي از ترم

 .آزمون تي و آناليز واريانس استفاده شد

دانشجويان تهران در آزمون  ن وهاي پژوهش نشان داد كه ميانگين نمرات دانشجويان پرستاري دانشگاه سمنا يافته :نتايج

در دانشگاه (. p ،92/1=t=112/1)دار بود  بود كه اختلاف از نظر آماري معني 42/11±02/2و  34/12±42/2 مذكور به ترتيب

در (. p ،23/4=01 ،F3=111/1)اري وجود داشت د يهاي مختلف اختلاف معن سمنان بين نمرات آزمون دانشجويان سال

در آزمون مذكور ( 42/12)و سال آخر كارشناسي ( 14/11)بين ميانگين نمرات دانشجويان سال اول  فقطهاي تهران  دانشگاه

 (. p ،00/2-=t=110/1)داري وجود داشت  اختلاف معني

هاي تفكر انتقادي بالاتري  دهد كه دانشجويان پرستاري دانشگاه سمنان از سطح مهارت نتايج پژوهش نشان مي :گيرينتيجه

همچنين دانشجويان سال بالاتر نسبت به . باشند هاي علوم پزشكي تهران برخوردار مي انشجويان پرستاري دانشگاهنسبت به د

هاي مؤثر در  كنند روش پژوهشگران پيشنهاد مي. هاي تفكر انتقادي بيشتري برخوردار هستند سال پايين از سطح مهارت

 .ن در نظر گرفته شودايجاد تفكر انتقادي، به نحو مقتضي در آموزش دانشجويا

 هاي علوم پزشكي تهران تفكر انتقادي، دانشجويان پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي سمنان، دانشگاه :هاي كليدي واژه
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تفكر انتقادي و  طرح سوال باليني با رويكرد يادگيري خودراهبر؛ گامي در آموزش

 پزشكي مبتني بر شواهد

 
 ابر، ميترا اميني، محمدرضا دهقاني، زهرا كريميان، محبوبه ص*جواد كجوري

 مركز توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايران* 
Email: kojurij@yahoo.com   

 

هاي تشخيصي و باليني است كه با د رويكردي  نوين و  پژوهش محور در تصميم گيريپزشكي مبتني بر شواه: مقدمه

كوشد زباني علمي و مشترك براي  مي ييك بيمار تحليل و ارزيابي ابعاد مختلف اهد پژوهشي دربهترين شو استفاده دقيق از

دستياران باليني از مهمترين . كند وجود آورد و از تلفيق بين بهترين دانش موجود  با تجربه باليني استفاده مي  پزشكان به

تحقيق حاضر با هدف بررسي . ليني و آموزشي هستندگروههاي هدف در بكارگيري پزشكي مبتني بر شواهد در محيطهاي با

 .ميزان اثر بخشي دوره پزشكي مبتني بر شواهد در دستياران باليني دانشگاه علوم پزشكي شيراز مي باشد
 

،  موضوع، شيوه مديريت كارگاه و آموزش مطالب بر نقادي، EBMبا توجه به ماهيت پژوهش محور و نقادانه  :هاروش

بخشي از تكاليف . خودراهبر و مبتني بر سوال باليني طراحي شد و مدت زمان سخنراني ها كوتاه تنظيم شد يادگيري فعال و

موضوعات مطرح شده شامل آشنايي با . شركت كنندگان بر اساس جستجوي مطالب و يافتن پاسخ سوالات مطرح گرديد

رح مي شد و بر اساس موارد ارائه شده دستياران كارعملي به صورت ارائه چندين مورد مط)PICO، (سخنراني كوتاه)مفاهيم

جستجوي منابع و شواهد حول مسأله مطرح شده توسط 3، (5S)، منابع طبابت باليني(را طراحي مي كردند PICOبايد 

دستيار در سال  211مجموعا . كار گروهي ارزيابي نقادانه مقالات تشخيص، درمان و مرور سيستماتيك انجام شد 3دانشجويان، 

. حيطه مورد بررسي قرار گرفت 0اثربخشي دوره با استفاده از پرسشنامه محقق ساخته در .در اين دوره شركت نمودند 1391

 .تحليل شد spssداده ها با استفاده از نرم افزار 

 

بيشترين ميزان رضايت از جستجوي عملي . ميزان رضايت دانشجويان از بحث ها درحد رضايت بخش بود :نتايج

در تحليل كيفي . بود( 21/3)، و مرور سيستماتيك(01/3)، ارزيابي نقادانه درمان(04/3)، ارزيابي نقادانه تشخيص(09/3)شواهد

همچنين تعداد زياد از . در بخش هاي باليني تاكيد داشتند EBMنظرات، اغلب دستياران بر ضرورت پيگيري و پايش 

ليني و با حضور دستياران، اتندينگ و گروههاي درگير در درمان و دستياران معتقد بودند اين دوره بايد در محيط هاي با

 . در بخش هاي باليني به آموزش دانشجويان اضافه شود EBM تشخيص بيماران برگزار گردد و راند

 

به روش پژوهش محور و مبتني بر طرح سوال و يادگيري خود راهبر در  EBMبه نظر مي رسد آموزش : گيرينتيجه

همچنين براي استمرار اين رويكرد در تصميم گيري هاي باليني حمايت هاي پشتيباني در . قش موثري دارديادگيري آن ن

 . تامين زيرساختهاي آموزشي و پژوهشي نيز از اهميت زيادي برخوردار است

 

 شواهد بر مبتني پزشكي انتقادي، تفكر خودراهبر، يادگيري باليني، سوال :هاي كليدي واژه
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 دانشگاه پرستاري و مامايي دانشجويان ديدگاه از باليني زاياسترس عوامل بررسي

 1311 سال در مازندران پزشكي علوم

 
 زهرا كياني ،  * فرشته يزداني 
 ييكارشناس ماما*

 

آموزش باليني بخش اساسي و مهم آموزش پزشكي است كه هرگونه مشكل در آن، كارايي و بازده آموزش پزشكي را  :مقدمه

رس يكي از اين مشكلات است كه سبب افت تحصيلي و بروز رفتارهاي نامطلوب و اختلالات است. تحت شعاع قرار مي دهد

هدف از مطالعه حاضر بررسي عوامل استرس زا در آموزش باليني دانشجويان رشته مامايي و . جسمي در دانشجويان مي گردد

 .پرستاري دانشگاه علوم پزشكي مازندران است

 

نفر از دانشجويان پرستاري و مامايي توسط پرسشنامه محقق ساخته در  01قطعي ديدگاه در يك مطالعه توصيفي م :ها روش

شامل حيطه هاي ارتباط )ميانگين نمره هر حيطه از عوامل استرس زا . مورد عوامل استرس زا در آموزش باليني بررسي شد

جهت . محاسبه شد 2تا  1بر مبناي ( بين فردي، تجارب تحقيرآميز، محيط آموزشي، تجربيات باليني،احساسات ناخوشايند

 .تجزيه و تحليل داده ها از روش آمار توصيفي استفاده شد

 

و در گروه  04/3± 42/1بيشترين ميزان استرس در حيطه ي پنج گانه در گروه مامايي احساسات ناخوشايند با ميانگين : نتايج

 .ولي از لحاظ آماري تفاوت معني داري بين دو گروه نبود. بوده است 01/3 ±02/1پرستاري نيز در حيطه محيط آموزش باليني

 

ايجاد يك سيستم حمايتي در طول . دانشجويان علوم پزشكي در معرض عوامل تنش زاي متعددي قرار دارند :گيري نتيجه

 .رسد سال هاي تحصيلي و بهبود آن در تمام طول دوره آموزش باليني براي مهارتهاي مقابله اي موثر ضروري به نظر مي

 

 آموزش پزشكي -ديدگاه دانشجويان -استرس باليني :هاي كليدي واژه

 

 

 

 

 

 

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%8A%D8%B2%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%8A%D8%B2%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D9%8A%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D9%8A%D8%A7%D9%86%DB%8C


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 112 

اطلاعات سلامت با -مقايسه ميزان كمال گرايي دانشجويان دانشكده مديريت

 دانشجويان دانشكده پزشكي و ارتباط آن با موفقيت تحصيلي آنان

 3، سهيلا موسوي2، آرزو عرفان1*عارفه عرفان

 ام نور، كارشناس ارشد برنامه ريزي آ موزشيمدرس دانشگاه پي1*

aerfan3024@yahoo.com  Email: 
 .كارشناس ارشد مديريت آموزشي دانشگاه اصفهان، اصفهان، ايران 2
 كارشناس ارشد برنامه ريزي آموزشي 3

 

اطلاعات سلامت با دانشجويان كمال گرايي دانشجويان دانشكده مديريت ميزان مطالعه ي حاضر با هدف مقايسه و تبيين تفاوت : مقدمه

 .دانشكده پزشكي اصفهان و ارتباط آن با موفقيت تحصيلي آنان انجام شده است

 

نفر از  31اطلاعات سلامت و -نفر از دانشجويان دانشكده مديريت 31به منظور دستيابي به هدف پژوهش . مقايسه اي است -علي: هاروش

روي آن ها اجرا ( PI)ونه گيري در دسترس انتخاب شدند و پرسشنامه ي كمال گراييبه روش نم 91دانشجويان رشته پزشكي ورودي 

مستقل و آزمون  tداده هاي جمع آوري شده با استفاده از آزمون . ملاك موفقيت تحصيلي دانشجويان معدل نمرات دو ترم آنان بود.گرديد

 .تحليل شدند spss18همبستگي و با استفاده از برنامه 

 

اما بين بعد مثبت كمال گرايي و رابطه (. p>0/05)كمال گرايي دانشجويان در دو دانشكده تفاوت معنادار آماري وجود نداشتبين  :نتايج

 (. p<0/05)آن با موفقيت تحصيلي دانشجويان رابطه مثبت و بين بعد منفي كمال گرايي با موفقيت تحصيلي رابطه معكوس يافت شد

 

. دانشجويان از جمله ويژگي هايي است كه باعث موفقيت و پيشرفت دانشجويان در دانشگاه مي شود كمال گرا بودن مثبت: گيرينتيجه

 .اين مهم به برنامه ريزان آموزشي كمك مي كند تا عوامل مثبت تأثير گذار را بهبود بخشند و از تأثير عوامل منفي بكاهند

 

 دانشكده پزشكي، موفقيت تحصيلي كمال گرايي،دانشكده مديريت اطلاعات سلامت،: هاي كليديواژه
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بررسي موثرترين عامل در انتخاب رشته تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 شيراز

 
 صديقه شايق

Edc11@sums.ac.irEmail:  
 

مطالعه با هدف بررسي وتعيين  اين. در انتخاب رشته تحصيلي  دانشجويان عوامل مختلفي دخيل مي باشد: مقدمه

 .موثرترين عامل در انتخاب رشته دانشجويان  در آزمون سراسري انجام پذيرفته است

دريك مطالعه توصيفي ، مقطعي پرسشنامه اي خودايفا تنظيم گرديد كه بصورت حضوري دركلاسهاي  :هاروش

داده ها با نرم . و توسط آنان تكميل شد درس در اختيار دانشجويان كليه رشته ها ومقاطع تحصيلي قرار گرفت 

و با بكارگيري آزمون مجذور كاي ،آناليزواريانس يكطرفه وآمارتوصيفي به صورت ميانگين ، درصد و  SPSS 14افزار

  .توزيع فراواني تجزيه و تحليل شد

افراد ,والدين %( 12/30)نفر01,والدين % (93/31) نفر 00دانشجـويي كه به پرسشنامه ها پاسخ دادند ، 213از :نتايج

معلمان ومشاوران %( 14/9)نفر21,افراد مجرب %( 2/4)نفر11, هيچ كس %( 2/3)نفر13, دوستان ومعلمان, مجرب

 .دوستان وآشنايان را در انتخاب رشته خود موثر عنوان كرده اند%(2/11)نفر23,

 

وره وسخنراني جهت والدين داوطلبان به با توجه به تاثير والدين در امر انتخاب رشته ،جلسات مشا :گيرينتيجه

 . منظور راهنمايي آنان در اين امر مهم گذاشته شود
 

 دانشگاه,رشته هاي تحصيلي ، دانشجويان  :هاي كليديواژه 

                                 

 

mailto:Edc11@sums.ac.ir
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هاي تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري در دانشگاه علوم پزشكي  مهارتمقايسه 

 هاي علوم پزشكي تهران شگاهسمنان با دان
 4نيري ، ناهيد دهقان3، رضا نگارنده2پور ، محمد اسماعيل1*حسن بابامحمدي

 استاديار گروه پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي سمنان1*

 babamohammady2007@gmail.com: پست الكترونيك

 استاديار گروه پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي گيلان2
 بهداشت جامعه، دانشگاه علوم پزشكي تهران دانشيار گروه آموزشي3
 دانشيار گروه آموزشي مديريت پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي تهران4

به  ،هاي تفكر انتقادي دانشجويان گردد برنامه درسي دوره كارشناسي پرستاري بايستي سبب ارتقاء سطح مهارت :مقدمه

 . كليه كارشناسان پرستاري استعبارتي توانايي تفكر انتقادي نتيجه قابل انتظار از 

هاي تفكر انتقادي دانشجويان كارشناسي  پژوهش حاضر يك مطالعه توصيفي است كه با هدف مقايسه سطح مهارت :هاروش

حجم نمونه شامل كليه دانشجويان .هاي علوم پزشكي تهران انجام شد پرستاري در دانشگاه علوم پزشكي سمنان با دانشگاه

شهيد بهشتي، تهران  هاي علوم پزشكي  دانشجو از دانشجويان دانشگاه 121و( نفر 01)لوم پزشكي سمنان پرستاري دانشگاه ع

ها از  جهت تجزيه و تحليل داده. مي باشد ند،هاي اول و آخر انتخاب شده بود و ايران كه به شيوه تصادفي طبقاتي از ترم

 .آزمون تي و آناليز واريانس استفاده شد

دانشجويان تهران در آزمون  پژوهش نشان داد كه ميانگين نمرات دانشجويان پرستاري دانشگاه سمنان و هاي يافته :نتايج

در دانشگاه (. p ،92/1=t=112/1)دار بود  بود كه اختلاف از نظر آماري معني 42/11±02/2و  34/12±42/2 مذكور به ترتيب

در (. p ،23/4=01 ،F3=111/1)اري وجود داشت د ينهاي مختلف اختلاف مع سمنان بين نمرات آزمون دانشجويان سال

در آزمون مذكور ( 42/12)و سال آخر كارشناسي ( 14/11)بين ميانگين نمرات دانشجويان سال اول  فقطهاي تهران  دانشگاه

 (. p ،00/2-=t=110/1)داري وجود داشت  اختلاف معني

هاي تفكر انتقادي بالاتري  ي دانشگاه سمنان از سطح مهارتدهد كه دانشجويان پرستار نتايج پژوهش نشان مي :گيرينتيجه

همچنين دانشجويان سال بالاتر نسبت به . باشند هاي علوم پزشكي تهران برخوردار مي نسبت به دانشجويان پرستاري دانشگاه

هاي مؤثر در  كنند روش پژوهشگران پيشنهاد مي. هاي تفكر انتقادي بيشتري برخوردار هستند سال پايين از سطح مهارت

 .ايجاد تفكر انتقادي، به نحو مقتضي در آموزش دانشجويان در نظر گرفته شود

 هاي علوم پزشكي تهران تفكر انتقادي، دانشجويان پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي سمنان، دانشگاه :هاي كليدي واژه
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دي عوامل موثر در انتخاب رشته دستياران تخصصي در دانشگاه علوم پزشكي جن

 شاپور اهواز 
 ، علي اكبر مومن،  مهري غفوريان بروجردنيا*عبدالحسين شكورنيا

 دانشكده پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز*
shakurnia@yahoo.com 

 

 

ي آگاهي از علل و عوامل موثر در انتخاب رشته تخصصي توسط دستياران در دانشگاهها از اهميت زيادي برخوردار م  :مقدمه

اين اطلاعات در برنامه ريزي آموزشي تحصيلات تكميلي در دانشگاهها و در سطح ملي مي تواند كمك شاياني به دست . باشد

اين مطالعه با هدف بررسي علل و عوامل موثر در انتخاب رشته دستياران تخصصي در دانشگاه علوم پزشكي . اندركاران بنمايد

 .ستجندي شاپور اهواز طراحي و اجرا شده ا

 

. دستيار شاغل به تحصيل در دانشكده پزشكي انجام شد 292بر روي  1391اين مطالعه توصيفي مقطعي در سال  :هاروش

 2سوال  13پرسشنامه حاوي . براي گردآوري اطلاعات از پرسشنامه پژوهشگر ساخته پس از تاييد روايي و پايايي استفاده شد

و با آمار توصيفي و  SPSS-18تحليل داده ها به كمك نرم افزار . تخاب رشته بودگزينه اي در سيستم ليكرت در باره علل ان

 .    صورت گرفت tآزمون

دستياران % 24. متاهل بودند% 00مجرد و % 24.بودند 4/32±3/4زن با ميانگين سني  % 43مرد و % 22دستيار  292از : نتايج

از رشته تحصيلي خود رضايت % 34. سال پنجم بودند% 13م و سال چهار% 23, سال سوم% 2/13, سال دوم% 2/21, سال اول

دو عاملي كه بيشترين تاثير را . نيز از رشته تحصيلي خود رضايت نداشتند% 24تا حدودي رضايت داشته و % 41. كامل داشتند

با داشت در جامعه و ارتقاي سطح به 43/4با امتياز كسب توانايي در انجام بهتر كار بر انتخاب رشته هاي تحصيلي داشت، 

از عللي ذكر شدند كه كمترين  31/2و  14/2بي درد سر بودن و نداشتن استرس به ترتيب با ميانگين  .بود  2از  41/4امتياز 

اولين انتخاب دستياران براي ادامه تحصيل به ترتيب رشته . اهميت را در انتخاب رشته دستياران به خود اختصاص داده بودند

بين ميانگين نظرات دستياران مذكر و مونث در برخي موارد در . بود% 3/11و % 2/12, %4/19و زنان با فراواني قلب , راديولوژي

اما بين نظرات دستياران مجرد و متاهل در مورد علل (. p<0.05)مورد علل انتخاب رشته تفاوت معني دار آماري مشاهده شد

 . انتخاب رشته تفاوت معني دار آماري مشاهده نشد

كسب توانايي بيشتر جهت ارائه خدمات پزشكي و . اكثريت دستياران از رشته تحصيلي خود رضايت داشتند: گيريتيجهن

بين نظرات دستياران . ارتقاي سطح بهداشت در جامعه از مهم ترين عواملي بودند كه در انتخاب رشته دستياران تاثير داشتند

انتظار مي رود در رو به افزايش است، در دوره دستياري خانم هاي پزشك  رشپذيكه  ييز آنجاا .زن و مرد تفاوت وجود داشت

دستياران ر انتخاب رشته تحصيلي دموثر  علل آگاهي مسئولين از. شاهد تغييرات اساسي در ساختار حرفه پزشكي باشيم آينده

جاد تغييرات مورد نظر كمك خواهد عوامل مرتبط با آنها به مسئولين مربوطه در تعيين راهبردهاي مناسب براي ايتخصصي و 

 .كرد

 علل انتخاب رشته، دستياران، اهواز  :هاي كليديواژه
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 تاثير آموزش مديريت استرس بر درك از سلامت دانشجويان پرستاري
 4، سعيد قاسمي3، پروين سربخش2، احمد  ايزدي1*ميمنت حسيني

دانشجوي دكتراي پرستاري . مامايي شهيد بهشتي مربي و عضو هيئت علمي گروه بهداشت دانشكده پرستاري و1*

 meimanathosseini@yahoo.cواحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي
 .ايران. تهران(. ع)استاديار دانشگاه امام حسين 2
 ايران. تهران. انشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتيدانشجوي دكتراي آمار حياتي دانشكده پيراپزشكي د 3
 .ايران. دانشگاه علوم پزشكي نيشابور. كارشناس ارشد پرستاري 4

 

دانشجويان بدنبال زندگي در محيط جديددانشگاهي ممكنست استرس را . استرس بخشي از زندگي روزمره است :مقدمه

يزه ايجاد نمايد، در حالي كه استرس زياد موجب بروز مشكلات استرس متوسط مي تواند در افراد انرژي وانگ. تجربه نمايند

اين مطالعه تجربي در جهت تعيين ميزان تاثير آموزش مديريت استرس بر درك دانشجويان از . اجتماعي و طبي مي شود

 .سلامت انجام شده است، با فرض آنكه آموزش كنترل استرس موجب درك بهتري از سلامت مي گردد

 

) پرستاري2دانشجوي ترم 13و(گروه تجربي ) 4دانشجوي ترم 10ه پژوهشدانشجويان پرستاري ونمونه پژوهش جامع :هاروش

ابزار گرد آوري داده ها، پرسشنامه درك از سلامت عمومي بود كه در ابتدا و پايان دوره سه ماهه پژوهش . بودند( گروه كنترل

 .مذكور از آزمون تي زوجي استفاده گرديد براي مقايسه بين دو گروه. درهردو گروه استفاده گرديد

يافته ها نشان داد كه در گروه تجربه پس از مداخله در ابعاد درد بدني، سرزندگي و عملكرد اجتماعي تفاوت معناداري  :نتايج

ر دو نوبت در ضمن نتايج نشان داد گروه كنترل تنها در بعد عملكرد فيزيكي بطور معناداري د. با مرحله پيش آزمون ايجاد شد

 .نمي توان در اين زمينه اظهار نظر قطعي نمودPآماره  پر كردن پرسشنامه با هم اختلاف داشتندكه باتوجه به بالا بودن ميزان

 

با توجه به تاثير آموزش بر برخي از ابعاد سلامتي، انجام پژوهش هاي وسيعتر در ساير ابعاد سلامتي توصيه مي  :گيرينتيجه

 . گردد

 درك از سلامت، دانشجويان پرستاري،  آموزش مديريت استرس: ليديهاي كواژه

 

 

 

mailto:meimanathosseini@yahoo.com
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بررسي فراواني تقلب و ارتباط آن با هوش معنوي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 1311بوشهر سال 
 

 سكينه زارعي-فائزه جهان پور -پرويز عضدي-*سيمين ماهيني

39.

دانشجو كارشناسي هوشبري دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

افراد همواره با تقاضاهاي مختلفي مواجه هستند براي نمونه دانشجويان به اشكال مختلف با موقعيت ‘درعرصه تحصيل: مقدمه

قي از خود نشان مي ها و تقاضاهايي در محيط دانشگاه مواجه هستند كه در آن ها رفتارهاي مختلف اخلاقي و غير اخلا

تقلب نيز پديده اي غير اخلاقي فراگيري است كه نظام هاي اموزشي از ساليان دور با ان روبرو بوده و از بابت آن هزينه .دهند

در اين پژوهش فراواني انواع تقلب تحصيلي و ارتباط ان با هوش معنوي دربين دانشجويان .هاي زيادي را متحمل شده اند

 .اه علوم پزشكي بوشهربررسي شده استدختر و پسر دانشگ

 

نمونه ي .همبستگي و جامعه ي پژوهش دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر بوده اند–روش پژوهش توصيفي :هاروش

دانشجوي دختر و پسر بوده اند كه با استفاده از روش نمونه گيري تصادفي خوشه اي از چهار دانشكده و دوازده  311پژوهش

 .ابزار پژوهش دو پرسشنامه سنجش ميزان تقلب و هوش معنوي كينگ بوده است.انتخاب شدند رشته تحصيلي

نتايح پژوهش نشان داد كه ميانگين انجام تقلب و باور به عموميت داشتن تقلب در امتحان كمتر از حد متوسط مي : نتايج

تقلب در جلسات امتحان نگاه كردن بر روي برگه ميزان تقلب در پسران بيشتر از دختران گزارش شده و رايج ترين شيوه .باشد

در رابطه با علت تقلب نيز سخت بودن تكليف و عدم وقت .ديگران و در تكاليف درسي گرفتن تكليف از همكلاسي مي باشد

 .بين هوش معنوي و فراواني تقلب رابطه معنا داري مشاهده شد.كافي بيش از ساير عوامل در انجام تقلب دخيل بوده اند

عرصه تحصيل ‘در هر عرصه اي از زندگي با افول اخلاق و ارزش هاي اخلاقي آسيب هاي جدي بروز مي نمايد :گيريتيجهن

تقلب پديده اي است كه در نتيجه فراموشي يا كم كاري در زمينه اخلاق تحصيلي بروز مي .علم و دانش نيز يكي از ان هاست

يري و همچنين از بين بردن اين پديده به رواج اخلاق تحصيلي بپردازيم و با نمايد و ضرورتا نياز خواهد داشت تا براي پيشگ

در زمينه هوش معنوي نياز به .وضع قوانين و مديريت صحيح هر چه بيشتر اين پديده ناپسند را از جامعه آموزشي پاك نماييم

 .احساس مي شودساخت ابزاري مناسب براي اندازه گيري اين سازه بر طبق معيارهاي فرهنگي كشورمان 
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در  "مهارتهاي تفكر انتقادي اختصاصي پرستاري"تأثير آموزش نقشه مفهومي بر 

 دانشجويان پرستاري
 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي شيراز1*4فرخنده مهبودي، 3قدمندا جمالي م ،2سارا سليماني ،1*مرضيه معطري دكتر

moattarm@sums.ac.ir 
  كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي شيراز،شيراز ،ايران 2

soleimanis_sara@yahoo.com 
 كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي شيراز،شيراز ،ايران 3

nedajml@yahoo.com 
 شكي شيراز،شيراز ،ايرانكارشناس ارشد دانشگاه علوم پز 4

moattarm@sums.ac.ir 

در اين مطالعه  .پرورش تفكر انتقادي در دانشجويان چالشي است كه روياروي مدرسين پرستاري قرار دارد :مقدمه

تاثيرآموزش و كاربرد نقشه مفهومي فرايند پرستاري بر مهارتهاي تفكر انتقادي اختصاصي پرستاري در دانشجويان سال چهارم 

دانشجوي پرستاري سال  32( تنها پس آزمون)در اين مطالعه شبه تجربي :هاروش.ستاري مورد بررسي قرار گرفته استپر

از گروه آزمايش دعوت شد . شركت كردند كه در مرحله اول پژوهش به طور تصادفي به دو گروه مساوي تقسيم شدند چهارم

از انها همچنين خواسته . فهومي مبتني بر فرايند پرستاري آشنا شونددر يك كارگاه آموزشي يك روزه با نحوه كاربرد نقشه م

. شدتا حداقل دو نقشه مفهومي را درحين تجارب باليني خود ارائه دهند گروه شاهد تنهادربرنامه باليني  معمول شركت كردند

ت آزاد براي سنجش هفده بعد تفكر سناريو و سه موقعي 14در پايان هفته دهم از آنها خواسته شد تا بسته آزمون را كه شامل 

دو هفته  بود دريافت كنند و طي مدت( مهارتهاي تفكر انتقادي و عادات ذهني بود در دو طبقه)انتقادي اختصاصي در پرستاري

. آنها ميبايست بنويسند كه چگونه از هر يك از ابعاد تفكر انتقادي در عملكرد خود استفاده مي كنند.كتبا به آن پاسخ دهند

اسخهاي آنها توسط دو نفر كارشناس ارشد پرستاري با استفاده از معيارهاي شناسايي هر يك از ابعاد تفكر انتقادي، ارائه پ

براي مقايسه ميانگين نمرات دو . مورد ارزشيابي قرار گرفت( تناسب پاسخ با سال تحصيلي)استدلال و كيفيت پاسخ دانشجو 

 .ستفاده شداگروه از آزمون من ويتني يو 

بود كه تفاوت معناداري با گروه ( 14/21±02/13)ميانگين نمره كل مهارتهاي شناختي تفكر انتقادي در گروه تجربي  :نتايج

( 03/23±23/21)همچنين تفاوت ميانگين نمره كل عادات ذهني در گروه تجربي (. p<111/1)داشت    ( 41/0±22/0)شاهد 

علاوه بر اين تفاوت بين دو گروه نيز در يازده بعد از (. p=<112/1)عنا دار بودبه لحاظ آماري م( 31/0±21/2) با گروه شاهد

 .هفده بعد تفكر انتقادي معنا دار بود

تعميم يافته ها . اموزش وكاربرد نقشه مفهومي در بستر باليني موجب بهبود تفكر انتقادي در پرستاري مي شود :گيرينتيجه

 .ي اوليه تحصيلي استمستلزم تكرار پژوهش به ويژه در سالها

 مهارتهاي تفكر انتقادي، نقشه مفهومي، دانشجويان پرستاري، آموزش باليني :هاي كليديواژه

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%B9%D8%B7%D8%B1%DB%8C
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 بهداشتدانشجويان به تفكر انتقادي در  گرايش و كيفيت تدريس استاد ارزيابي از 
 فرهاد تنهاي رشوانلو

( ع)، دانشگاه فرهنگيان، پرديس امام محمد باقر،گروه مشاورهدانشگاه تهران ،كارشناس ارشد روانشناسي تربيتي

 بجنورد، بجنورد، ايران
tanha@alumni.ut.ac.ir 

هاى  تيدر جهت رشد صلاح يزينظام آموزش سلامت را علاوه بر برنامه ر ،يتخصص يتر شدن عملكردها دهيچيپ :مقدمه

 انيدر دانشجو يتفكر انتقاد ىيبطور اخص توانا واقع بينانه و رىيگ ميمهارتهاي حل مساله و تصم ۀحرفه اى، ملزم به توسع

دانشجو،  -علاقمندي، تعامل گروهي، رابطه استاد) هدف از پژوهش حاضر بررسي تأثير كيفيت تدريس استاد. نموده است

 . بر گرايش به تفكر انتقادي در دانشجويان بود...( جامعيت و

 

شگاه علوم پزشكي مشهد به شيوه نمونه گيري در دسترس انتخاب و دانرشته بهداشت نفر از دانشجويان  119تعداد  :هاروش

را  (1993)مارش ( SEEQ)و ارزيابي دانشجويان از كيفيت تدريس ( CCTDI)دو پرسشنامه گرايش به تفكر انتقادي كاليفرنيا 

 .تكميل كردند

و  طالب با گرايش كلي به تفكر انتقاديدانشجو و جامعيت م -كه ميان علاقمندي استاد، رابطه استاد نشان دادنتايج  :نتايج

نشان داد كيفيت تدريس  نيز تحليل رگرسيون چند متغيري .همبستگي مثبت و معناداري وجود دارد خرده مقياس هاي آن

خرده مقياسهاي گرايش  تبيين مي كند اين ميزان برايپيش بيني و را گرايش كلي به تفكر انتقادي درصد واريانس  22استاد 

 .متغير بود درصد 20تا  14از  انتقادي به تفكر

شان دادن علاقه واقعي و برخورد دوستانه، در دسترس بودن جهت راهنمايي دانشجويان ، نپرانرژي و فعال بودن :گيرينتيجه

يه شويق به بحث گروهي، مقايسه كاربردهاي نظر، تدر ساعات اداري و بعد از كلاس به همراه ارائه توضيحات روشن و قابل فهم

يان ديدگاههاي متفاوت علاوه بر نظرات خود و بحث در ، بهاي مختلف، توضيح پيش زمينه هاي مفاهيم و مطالب درسي

خصوص پيشرفتهاي كنوني مرتبط با هر زمينه درسي ميتواند در تمايل به تفكر مستدل و واقع بينانه و بعبارت ديگر تفكر 

 .انتقادي در دانشجويان مؤثر باشد
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 عه تفكر انتقادي از منظر برنامه درسيتوس

 *ناصر فعال استاد زر

 كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران

:  

اين درحالي . عرصه آموزش استهنوز نحوه گنجاندن تفكر انتقادي در برنامه درسي و پرورش آن از چالشهاي مهم : مقدمه

هدف از اين مقاله . است كه نخبگان آموزشي توجه به  برنامه درسي رسمي و محتواي آموزشي را در اين باره كافي نمي دانند

 .مرور و  باز پردازي موضوع اخير است

و آموزش  ()، تفكر انتقادي()با استفاده از كليد واژه هاي  برنامه درسي: ها روش

  در پايگاههاي اطلاعاتي ()و آموزش عالي(  )پزشكي

به جستجو و بررسي متون موجود و دردسترس درباره برنامه  ، ، ، و

پس از طبقه بندي و خلاصه سازي در قالب يافته ها و نتايج به شرح  نتايج. درسي و تفكر انتقادي در علوم پزشكي پرداخته شد

 .زير خلاصه گرديد

برنامه درسي مبتني بر رشد فرآيندهاي شناختي با رويكرد غير تكنيكي  از ميان ديدگاههاي چهارگانه برنامه درسي،: نتايج

، پنهان درسي ي برنامه، اي رشته بين درسي ي هبرنام. درباره پرورش تفكر در مركز توجه مطالعات برنامه درسي قرار دارد

 بوم و ارتباطي مشاركتي، منعطف، درسي ي برنامه، آفرين تحول درسي ي برنامهمرتبط با محيط زندگي،  درسي ي برنامه

، عدم تلقي برنامه درسي به عنوان متني مقدس و تغيير ناپذير، جنبه زيبايي شناختي در برنامه درسي، تعادل در شناختي

، پرورش احساسي، ايجاد علاقه به درس، تدريس برتر در تقويت تفكر مسئلهبرنامه درسي، استقلال فكري، صورت بندي 

همچنين توجه به رويكرد غير تحليلي در استدلال  هم پاي رويكرد تحليلي در برنامه آموزشي . اند شدهانتقادي مؤثر شناخته 

 .علوم باليني مورد توجه واقع شده است

برنامه ريزي راهبردي براي توجه به . دخالت در برنامه درسي رسمي براي تحول در شيوه تفكر كافي نيست :گيرينتيجه

يادگيري متناسب و فعال و گاهي  –ي قبل از دانشگاه بلكه از كودكي، شيوه هاي ياد دهي ها سالپرورش تفكر انتقادي در 

وجه به خلاقيت، زبان و تصميم گيري و تقويت قواي فرا شناختي، ،  ت(سخنراني)متنوع، غني سازي شيوه هاي رايج تدريس

، ناتمام نماندن فرآيندهاي مسئلهتوجه به استدلال غير تحليلي در كنار استدلال تحليلي، يادگيري مشاركتي و مبتني بر حل 

ياد دهنده و يادگيرنده انتقادي، آگاهي بخشي به  تفكر يها مهارت سنجش ابزار سازي ، تكاليف نوشتاري،  بوميمسئلهحل 

درباره تفكر انتقادي، افزودن موضوع تفكر انتقادي در دروس عمومي، توجه به كاركرد دروس در برنامه ضمني، توجه به تناسب 

تحولات ساختاري اخير برنامه . ي اجرايي، پيشنهاد شده استها روشبا ( حذف محتواي غير ضروري)محتواي درسي و حجم آن

 . تواند بستر مناسب براي شروع  تغيير  باشد يمدر ايران  درسي آموزش پزشكي

)، آموزش پزشكي()، برنامه درسي()تفكر انتقادي :هاي كليدي واژه

) 

 

mailto:naserfaal@gmail.com
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 ارزيابي مهارت تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري
 1، سرور ملوك زاده 1، زهرا بهشتي 1، حميد شريف ني 2*، سوسن ساعت ساز 1رزيتا رضايي

 اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي مازندران 1
 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي مازندران2*

s.saatsaz@mazums.ac.ir 
 

 

آن از نتايج مورد انتظار تحصيلات دانشگاهي مي باشد نظر  به  بوده و ارتقائ مهم آموزش پرستاري اهدافتفكر انتقادي از مهارت :مقدمه

پرستاري طراحي  مهارت تفكر انتقادي در دانشجويان ارزيابي كيفيت مراقبت هاي پرستاري پژوهش حاضر باهدف بهبود اهميت اين امر در

  .گرديد

 

ليه دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي پژوهش حاضر مطالعه اي توصيفي تحليلي مي باشد كه نمونه هاي آن راك: هاروش

-92انتخاب نمونه ها به روش سر شماري از كليه دانشجويان مشغول به تحصيل در نيمسال اول سال تحصيلي . شهر آمل تشكيل داده اند

بوده است ( الف)تسون گليزر فرمابزار مورد استفاده در اين پژوهش آزمون مهارت هاي تفكر انتقادي وا. بود ه است ( نفر 123جمعا )91

آزمونهاي ضريب همبستگي پيرسن ، من ويتني و كروسكال واليس مورد  و آماري پس از جمع آوري اطلاعات داده ها با نرم افزار.

   .در نظر گرفته شد 12/1تجزيه و تحليل قرار گرفت و سطح معني دار كمتر از 

 

بوده كه درحد ضعيف بوده است در  44,33±2,01فكر انتقادي كليه دانشجويان در اين تحقيق ميانگين و انحراف معيار نمرات ت :نتايج

سن و  سال تحصيلي دانشجويان و نمره تفكر انتقادي آنان مشاهده گرديد به اين معني كه با  اين مطالعه همبستگي معني داري ميان

 . ميانگين نمره تفكر انتقادي افزايش داشته است   (P <1,111)معدل آنان و  (P =1,113) سال تحصيلي ، (P =1,114)افزايش سن

 

با توجه به اهميت اين نتايج حاصل از اين مطالعه مبين پايين بودن نمره تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري  مي باشد : گيرينتيجه

بهبود وضعيت آموزش دانشجويان  آموزشي و مهارت و رشد آن در عرصه فعاليت هاي پرستاري برنامه ريزي جهت اصلاح الگوهاي

  .ضروري به نظر مي رسد پرستاري كه نتيجه آن بالا بردن كيفيت مراقبت هاي پرستاري وبالا برفتن سطح سلامت جامعه مي باشد

 

 آموزش پرستاري-دانشجويان پرستاري–تفكر انتقادي  مهارت: هاي كليديواژه

 
 

mailto:s.saatsaz@mazums.ac.ir
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 ن پرستاري در ايرانمروري بر وضعيت آموزش تفكر انتقادي دانشجويا

 تا كنون 1319از سال  
 

 زهرا يوسفي

 .دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري سالمندي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي كاشان
stu.yousefi@yahoo.com 

 

 عمل و تئوري بين هستند، فاصله درگير آن با آموزشي از جمله آموزش پرستاري هاي سيستم اكثر كه مسائلي از يكي :مقدمه

 تواند مي انتقادي تفكر كه حالي در. نيستند خود علمي هاي اندوخته از استفاده به قادر بالين موقعيت پرستاران در. است

 فراوان نظري اطلاعات با را افرادي ،آموزشي در دانشگاه ها متداول روشهاي. بكشاند عمل حيطه به را علمي هاي اندوخته

  جامعه تحويل

نو  دانش سازماندهي و بندي اولويت، تحليل و تجزيه. هستند عاجز آينده در جامعه مسايل كوچكترين حل كه از ددهنمي

گيري براي  تصميم. از نظر دور مانده است گشت، خواهد معني با و مؤثر يادگيري به و منجر است انتقادي تفكر لازمه كه ظهور

 در استقلال حق از برخورداري توانايي بدون فرد و بوده عملكرد در استقلال و توانمندي نيازمند كه است فرايندي، پرستاران

در نتيجه مهارت تفكر انتقادي  گيري تصميم در استقلال رو اين از. كند عمل اي حرفه صورت به تواند نمي، تصميمات اخذ

 .است ضروري و لازم پرستاري حرفه آينده براي

ها از جستجوي جهت جمع آوري داده. تاكنون مي باشد 1301انجام شده از سال اين مطالعه مروري بر مطالعات  :هاروش

استفاده  google به وسيله موتور جستجوي google scholar_ iran medex_sid_medlib اينترنتي درپايگاه هاي 

 .شد

 نمي قرار آموزشي نظام توجه دمور ،بايد كه آن گونه پرستاري آموزش در انتقادي تفكر بررسي هابيانگر اين بودند كه :نتايج

 منابع ،اينترنت به دانشجويان دسترسي ،بلكه نمي شود محدود آنها تدريس روش اساتيد و به تنها انتقادي تفكر آموزش .گيرد

 ضروري مهارت اين افزايش جهت آنها از استفاده نحوه آموزش و شده منتشر مقالات و پرستاري ژورنالهاي و جديد الكترونيك

 درچارچوب محتوا آموزش و شده بايد مناسب باشد ريزي برنامه محتوا راستاي در نيز درسي هاي برنامه مكان مان وز. است

داد،  نشان مطالعات نتايج .سازد مي محدود را انتقادي تفكر پرورش،آموزان دانش پوياي مشاركت فاقد و پرتعداد هاي كلاس

 بالا و با مي باشند ضعيف انتقادي تفكر داراي باليني پرستاران% 3/93 و خرآ ترم دانشجويان %94 و اول ترم دانشجويان%  93

 .يابد نمي افزايشي انتقادي تفكر هاي مهارت، دانشجويان تحصيلي سنوات رفتن

، دانش، انتقادي تفكر جهت لازم بستر ايجاد براي. است خاصي بسترهاي سازي فراهم مستلزم انتقادي تفكر رشد: گيرينتيجه

. مي شود محسوب پرستاري آموزش هدف مهمترين، بالين در انتقادي تفكر ارتقاي. است لازم تمرين و آمادگي، قتدارا، منش

بايد تفكر انتقادي و شيوه هاي . كنند و الگوهاي قبلي آموزش را اصلاح كنند توجه مهم اين به هاي آموزشي الگو است لازم

 .يه مورد توجه قرار گيردنگرش انتقادي و حل مسئله از مقاطع پايه و اول
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 آموزش تفكر انتقادي؛ الزامات و راهبردها
 

  

 ،  آزاده صالحي كرماني*پرهام درگاهي

 
تفكر و خردورزي در آموزه هاي ديني همواره مورد تاكيد قرار گرفته و آيات متعدد با مضامين گوناگون انسانها را به تعقل و 

خاستگاه پذيرش و يادگيري بسياري از ارزشهاي  فراگيرانمهارت انديشيدن و تفكر انتقادي به  آموزش. نمايند تدبر دعوت مي

اتفاق نظر دارند كه  صاحب نظران تعليم و تربيتامروزه . آيد اخلاقي و مدني و كاركرد اساسي هر نظام آموزشي به شمار مي

بخش جدايي ناپذير  بايستيتي و نظام دانايي محور معاصر، به عنوان يكي از نيازهاي پايه براي جامعه اطلاعا ،تفكر انتقادي

 بهترين راه حل ميارائه تحليل، ارزشيابي، گزينش و كاربرد منجر به  ضمنزيرا تفكري است كه . باشدآموزش در هر مقطعي 

ر تصميم گيري در هاي تفكر سطح بالا نوعي تفكر بازتابي و معقول است كه ب تفكر انتقادي به عنوان بخشي از مهارت .گردد

در رابطه با آموزش تفكر انتقادي نيز چون مباني آن، آراء و نظرات . گذارد دهيم تاثير مي چه باور داريم يا انجام مي مورد آن

تفكر انتقادي را جزء  .باشد هاي تجربي قابل دفاع در اين زمينه مي مختلفي وجود دارد كه به طور عمده متاثر از نبود يافته

گيرند و اين هاي خود به كار ميها و ارزشيابيهاي خردورزي معلم را در داوريشيوه فراگيراندانند، زيرا يس مياساسي تدر

در واقع تجميع آموزش و تفكر انتقادي موجب گرديده كه اين تفكر وارد . است فراگيرحاصل تعاملي دو سويه بين معلم و 

اي و بهره گيري از يافته هاي پژوهشي  با رويكرد كتابخانه كه تار حاضرجس. ي اهداف آموزشي شودي جديدي در حوزهمرحله

تبيين عناصر اساسي  كوشش مي نمايد ضمن بررسي و هاي آموزش آن صورت پذيرفته است شيوه و انتقادي در زمينه تفكر

 .را ارائه نمايد هاو مهارت از طريق الگودهي و ترغيب رفتارهارا زمينه اين آموزش اثربخش در  هايرويكردفرايند مورد نظر، 
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تحليل محتوا: تفكر انتقادي درآموزش پرستاري درك پرستاران از

 
 ، دكترمهوش صلصالي، دكترشهرزاد غياثونديان* منصوره تجويدي

Mansooreh_tajvidi@yahoo.com* 
 (دانشكده پرستاري مامايي)هران دانشگاه علوم پزشكي ت*
 

 

درفرداثربخشمشاركتوايموفقيت حرفهباليني،قضاوتمديريت،كاري،هايگيريجهت تصميمانتقاديتفكر: مقدمه 

آن،پرورشوانتقاديبه تفكرتوجهاهميتدربارهدانشمندانومتخصصيناجماععليرغم. استجامعه حياتيهايفعاليت

هدف اين مقاله تبيين درك پرستاران از مفهوم تفكر انتقادي . استشدهارائهمتنوعيآراءاين مفهوم،ماهيتوفتعريدرباره

 .در آموزش پرستاري است 

 

مدرس پرستاري در رده هاي كارشناسي تا دكتراي 12پرستار شامل  10در اين مطالعه كيفي مصاحبه عميق با: هاروش

انشكده هاي پرستاري تهران ، كرج و اصفهان  و بيمارستانهاي كرج با روش نمونه گيري پرستارباليني از د2پرستاري و 

 .آناليز شد )اطلاعات از طريق تحليل محتواي كيفي هدايت شده. هدفمند انجام شد

 

تقادي شامل زيرطبقات  پيشايندهاي تفكر ان. 1طبقات حاصل از كدهاي استخراج شده از مصاحبه ها شامل  :نتايج

عوامل حرفه اي مرتبط با ديسيپلين و مرتبط با سيستم آموزشي (مشخصات فردي و توانمندي ها در مدرس ودانشجو ب(الف

عوامل حرفه (عوامل سيستمي ج( عوامل فردي ب(پسايندهاي تفكر انتقادي شامل زيرطبقات الف. 3ويژگيهاي تفكر انتقادي . 2

 .بر اساس طبقات بدست آمده، مفهوم در زمينه پرستاري ايران بازتعريف شددر نهايت . اي بوده است

 

دراين . جهت تعريف مفهوم تفكر انتقادي حتما بايد زمينه اي كه مفهوم در آن قرار مي گيرد در نظر گرفته شود :گيرينتيجه

ربط دادن آيات و احاديث به مباحث  تحقيق پيش نيازهاي تفكر انتقادي شامل علاقمندي به ادبيات و شعر در دانشجويان يا

 . ، بدست آمددرسي و وادار كردن دانشجو براي تفكر در مورد مسائل خلقت كه در متون بدانها اشاره نشده بود

 

درك پرستاران، تفكر انتقادي، آموزش پرستاري، تحليل محتوا: هاي كليديواژه

 

 

mailto:Mansooreh_tajvidi@yahoo.com


 چکیده مقالات چهاردهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 

121 
 

 دانشكده علمي هيأت اعضاي در شغلي استرس و هيجاني هوش بين ارتباط بررسي

 1311اصفهان، پزشكي علوم دانشگاه پزشكي

 
 *نيكو يماني، فريبا حقاني، مريم شهابي

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي*

 

 

 كه است امروزي مدرن و پيشرفته در جوامع افراد سلامت جهت بزرگ تهديدهاي و تاز مشكلا استرس شغلي، يكي: مقدمه

 سلامت، حيطه كاركنان .گرددمي شاغل فرد ميليونها زندگي در خانوادگي مشكلات و فيزيكي هاياز بيماري بسياري موجب

 شغلي هاياسترس معرض در دارند، كه حساسي شغل واسطه ها نيز هستند، بهكه عضو هيات علمي دانشگاه آنهايي مخصوصاً

 آن برابر در مقابله هايراه جمله از و دارد رابطه شغلي استرس با رسدمي نظر به كه متغيرهايي جمله از. دارند قرار فراواني

 علمي هيات اعضاي در شغلي استرس و هيجاني هوش رابطه بنابراين هدف اين مطالعه بررسي. است هيجاني هوش باشد،

 .باشداصفهان مي پزشكي علوم دانشگاه پزشكي دانشكده

 

اي گيري طبقهنفر از اعضاي هيات علمي به روش نمونه 211تحليلي از نوع مقطعي، تعداد -در يك پژوهش توصيفي :هاروش

 يآورجمع ابزار. بود( 332)اصفهان  پزشكي دانشكده علميهيات جامعه آماري اين پژوهش، تمام اعضاي. وارد مطالعه شدند

 از هاداده تحليل و تجزيه براي .باشدمي شغلي استرس و گريوز و برادبري هيجاني هوش شده پايا و روا پرسشنامه اطلاعات، دو

 .شد استفاده خطي رگرسيون آناليز و و( آنووا)پيرسون، تي تست، تحليل واريانس  همبستگي ضريب و توصيفي آمار

 

 مرتبه. متأهل بودند درصد 93 و درصد مرد 02 .كردند پر را هاپرسشنامه( درصد 01) فرن 142 ها،نمونه تعداد بين از :هايافته

 پيرسون همبستگي ضريب. بودند تمام استاد درصد 9 و دانشيار درصد 32 استاديار، درصد 22 مربي، آنها، درصد 4 علمي

 هوش هايمولفه بين از. دارد وجود وسمعك دارمعني رابطه شغلي استرس ميزان و هيجاني هوش كل نمره بين كه داد نشان

داري بين رابطه معني. داشت معكوس معنادار رابطه شغلي استرش ميزان با مديريتي خود و آگاهي خود نمرات هيجاني،

 0 حدود هيجاني هوش هايآزمون رگرسيون خطي نشان داد كه مولفه. مشخصات دموگرافيك و نمره هوش هيجاني يافت نشد

 و مديريتيهاي هوش هيجاني؛ دو مولفه خوداز بين مولفه. كنندمي تببيين را اساتيد شغلي استرس متغير سواريان از درصد

 .كنند بينيپيش را شغلي استرس به مربوط تغييرات توانندمي بهتر آگاهيخود

 

 قابل هيجاني هوش كه آنجا از .برخوردارند كمتري شغلي استرس از دارند بالاتري هيجاني هوش كه افرادي :گيرينتيجه

 هيات اعضاي شغلي استرس كه داشت انتظار توانمي هيجاني هوش آموزش با بنابراين است، ارتقا قابل نتيجه در و آموزش

 اساتيد مخصوصاً علمي هيات اعضاي براي مدت كوتاه آموزشي هايدوره شودمي توصيه منظور همين به. يابد كاهش علمي

 بر علاوه علمي هيات اعضاي گزينش در است بهتر همچنين. شود برگزار و طراحي هيجاني هوش مفاهيم اساس بر باليني

 .شود توجه نيز آنها هيجاني و شخصيتي هايويژگي به علمي هايصلاحيت

 

 هوش هيجاني، استرس شغلي، اعضاي هيأت علمي :هاي كليديواژه
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 بررسي هوش معنوي  در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

 
 1مرضيه گنخكي 

      4، دكتر فائزه جهان پور   3، نسرين مرودشتي پور 2*پرويزعضدي،  
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي1
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه علمي هيات عضو2*

 

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي3  
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه علمي هيات عضو4

با توجه به نقش مذاهب و احاطه آن بر تمام شئون زندگي و در راستاي آن هوش معنوي در همه حوزه هاي زندگي : مقدمه 

پياده سازي . بشر نيز از اين امر مستثني نيستند بشري مي تواند موثر باشد و حوزه هاي كاري و فعاليت هاي اجتماعي 

هدف از اين پژوهش بررسي . معنويت در محيط كاري و سازمان هاي اجتماعي سبب افزايش كارايي و بهره وري آنهاست 

 .هوش معنوي در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر  به عنوان يك مولفه تاثير گذار بر زندگي مي باشد 

جامعه اين پژوهش ،دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي .هش حاضر ،پژوهشي توصيفي واز نوع همبستگي مي باشد پژو :هاروش

پرسشنامه  211از دانشجويان درخواست شد كه به پرسشنامه هوش معنوي كينگ پاسخ دهند و در مجموع . بوشهر هستند 

 .جمع آوري شد 

از بين چهار مولفه . بود  01/21ميانگين سن دانشجويان . دختر بودند % 29پسر و % 41دانشجوي مورد مطالعه  211از : نتايج

، توليد معناي ( 3321/10)،آگاهي متعالي ( 9121/10)هوش معنوي، بيشترين ميانگين  به ترتيب مربوط به تفكر وجودي 

 .مي باشد ( 2021/11)،بسط حالت هوشياري ( 0021/12)شخصي 

 

ند دانشجويان را در توجه به تجربه هاي معنوي خود و به كارگيري آن در حل مسائل و پرورش معنويت مي توا: گيرينتيجه

سرانجام با فرض باورپذيري هوش معنوي ،وجود معنويت در پيوند با خود ، ديگران و جهان .درك ارزش هاي زندگي ياري دهد 

 .از بعد دنيوي و مذهبي ارزش پرورش دادن را دارد 

 وي، معنويت، دانشجويان، بوشهرهوش معن: كليديهايواژه
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ارزيابي تفكر انتقادي و عوامل موثر بر آن در بين دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 هرمزگان 
 1، محمد صالحي مرزيجراني 2*، مينا توسلي فرحي1سعيد حسيني تشنيزي

 كي شيراز دانشگاه علوم پزش, دانشكده پزشكي, كميته تحقيقات دانشجويي, دانشجوي دكتري تخصصي1
 دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان, دانشكده پيراپزشكي, استاديار2*

هاسر وكاردارد،كاملاً  اهميت تفكرانتقادي درعرصه علوم پزشكي به عنوان علم وهنر كه باسلامتي جسم و روح اانسان :مقدمه

موثر بر آن در بين دانشجويان دانشكده در همين راستا اين مطالعه با هدف ارزيابي وضعيت تفكر انتقادي و عوامل . روشن است

 .پرستاري، مامايي و پيراپزشكي هرمزگان انجام شد
نفر از دانشجويان دانشكده پرستاري، مامايي و پيراپزشكي در  111در يك مطالعه توصيفي تحليلي با انتخاب تعداد  :ها روش

ده از پرسشنامه سنجش كاليفرنياي ب سطح مهارت اي تصادفي، با استفا گيري طبقه به روش نمونه 39-91نيمسال دوم سال 

هاي آمار توصيفي و آزمون  با بكارگيري روش spss16ها در نرم افزار آماري  داده. گيري شد تفكر انتقادي دانشجويان اندازه

 .، همبستگي پيرسون و آناليز واريانس تجزيه و تحليل شدندt-testهاي 
سال و  14/21±20/1آنها بومي استان، ميانگين سن % 21زن و بقيه مرد، %( 0/03)فرن 01دانشجو تعداد 111از تعداد  :نتايج

و خرده مهارت   31/2± 22/9ميانگين نمره كل تفكر انتقادي برابر با  . بود 22/12±02/1ميانگين معدل ترم قبل آنها هم 

كمترين ميزان را   00/3±30/2با ميانگين بيشترين و خرده مهارت تجزيه و تحليل  13/2±11/1استدلال استقرايي با ميانگين 

داري بر تفكر انتقادي داشت، متغيرهاي جنسيت،  همچنين نتايج نشان داد بجز متغيرسن كه تاثير مثبت و معني. دارا بوند

 .بومي بودن، وضعيت اشتغال و ترم تحصيلي تاثير معني داري بر تفكر انتقادي نداشتند
ساير مطالعات داخلي نشان از اين دارد كه ميزان مهارت تفكر انتقادي در بين دانشجويان نتايج اين مطالعه و : گيري نتيجه

اي  با توجه به اهميت اين موضوع در حيطه علوم پزشكي، اجراي برنامه. هاي علوم پزشكي كشور وضعيت مطلوبي ندارد دانشگاه

 .روري به نظر مي رسدهاي آموزش تئوري و باليني براي اساتيد و دانشجويان ض مدون  در دوره

  دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان، دانشجويان پرستاري و مامايي و پيراپزشكي، تفكر انتقادي :هاي كليدي واژه
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وضعيت موجود و مطلوب ارزشيابي باليني دانشجويان مامايي از ديدگاه   مقايسه

 دمربيان و دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي مشه

 
 3، دكتر سيدرضا مظلوم2، فرزانه جعفرنژاد1يبي ليلا حسينبي

 كارشناس ارشد مامايي دانشكده پرستاري و مامايي سبزوار  
Email:  Hoseinil871@gmail.com 

 دانشكده پرستاري و مامايي مشهد -كارشناسي ارشد آموزش مامايي، مربي هيئت علمي  گروه مامايي  2

Email: JaafarnejadF@mums.ac.ir 
  دانشكده پرستاري  و مامايي مشهد  -دكتري تخصصي پرستاري، مربي هيئت علمي گروه پرستاري 3

Email: MazlomR@ mums.ac.ir 
 

د، از انجا كه آگاهي از وضعيت موجو. ارزشيابي به عنوان مهمترين حيطه اثربخشي در آموزش باليني مطرح شده است :مقدمه

از اساسي ترين نيازهاي برنامه ريزي مطلوب مي باشد و نظرات دانشجويان و اساتيد در اين زمينه مي تواند راهگشا باشد، ما بر 

آن شديم تا مطالعه اي را با هدف مقايسه وضعيت موجود و مطلوب نحوه ارزشيابي باليني دانشجويان مامايي از ديدگاه مربيان 

 .يمده پرستاري و مامايي مشهد انجام دهدانشكمامايي و دانشجويان 

 

دانشجويان و مربيان دانشگاه علوم پزشكي مشهد به روش سرشماري مورد بررسي  ي،مقطع -در اين مطالعه توصيفي :هاروش

 ياردر اخت ينيبال يابيموجود و مطلوب ارزش يتپژوهشگر ساخته معيارها و روشهاي وضع يپرسشنامه ها. قرار گرفتند

روش "و  (α=90/1) "معيارها"هاي سنجش پايايي پرسشنامهبا روش روايي محتوي و ابزارها . ژوهش قرار گرفتواحدهاي پ

. قرار گرفت ييدمورد تا .كرونباخ تاييد شد يروش آلفا يني به روشبال يابيوضعيت موجود و مطلوب ارزش (α=92/1)ي "ها

 .استفاده شد يليجهت آناليز داده ها از آمار توصيفي و تحل

 

، از 111نمره كل معيارهاي وضعيت موجود و مطلوب ارزشيابي باليني، به ترتيب از راست به چپ و بر مبناي  يانگينم :نتايج

ميانگين نمره كل . بود 3/02 ± 4/21و  1/40 ± 3/13گاه مربيان، و از ديد 4/03 ± 3/19و  2/22 ± 1/13ديدگاه دانشجويان، 

 9/10، از ديدگاه دانشجويان، 111شيابي باليني، به ترتيب از راست به چپ و بر مبناي روش هاي وضعيت موجود و مطلوب ارز

 .بود 2/09 ± 4/14و  0/22 ± 1/10و از ديدگاه مربيان،  2/20 ± 3/13و  2/21 ±

 

نشكده و نيز روش هاي موجود ارزشيابي باليني دانشجويان مامايي دا يارهانتايج اين مطالعه نشان داد كه مع :گيرينتيجه

و نيز روش هاي مطلوب تفاوت دارد، بطوريكه نمره  يارهايبا مع يانو نيز مرب ياندانشجو يدگاهپرستاري و مامايي مشهد از د

و روش  يارهاتوانيم با استفاده از مع يلذا م. روش هاي مطلوب مي باشد هامعيارها و روش هاي موجود پايين تر از نمره معيار

 . اقدام نماييم ينيبال يابيموجود ارزش يتمطلوب جهت ارتقاء وضع يها

 

 .مطلوب، دانشجويان يتموجود، وضع يتارزشيابي باليني، وضع :هاي كليديواژه

 

mailto:JaafarnejadF@mums.ac.ir
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نظرات دانش آموختگان دوره پزشكي عمومي دانشكده پزشكي بوشهر در مورد واحد 

 درسي پايان نامه

 
 معتمد، بتول اميني نيلوفر ،*حاتمي گيسو

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه بوشهر، پزشكي شكدهدان كودكان، گروه*

E mail: gissoo_hat@yahoo.com 

 

واحد درسي اجباري مي تواند  در  0دانستن ديدگاه كلي دانش آموختگان پزشكي  نسبت به پايان نامه به عنوان : مقدمه

اه دانش آموختگان رشته پزشكي بنابراين مطالعه اي با هدف تعيين ديدگ. برنامه ريزي آموزشي رشته پزشكي موثر باشد

 .عمومي در دانشكده پزشكي  بوشهر انجام شد

 

نفر از دانش آموختگان پزشكي عمومي دانشكده پزشكي بوشهر پرسش نامه اي  21مقطعي -در يك مطالعه توصيفي: هاروش

 .آمار توصيفي مورد بررسي قرار گرفتنتايج با استفاده از . خود ايفاء كه روائي و پايائي آن تاييد گرديده بود را تكميل كردند

 

نفر علاقه  2علت انتخاب موضوع پايان نامه در . هشتاد درصد دانش آمو ختگان پايان نامه با گروههاي باليني داشتند  :نتايج

. ودنفر آماده بودن موضوع و پروپوزال ب 31نفر  تعلق پايان نامه به يك طرح پژوهشي و  12به رشته مربوط به آن موضوع ، 

هيچ % 32براي . نوشته شده كه حتي مقاله مربوط به آن چاپ شده بود را انتخاب كرده بودند  "شش نفر  پايان نامه  كاملا

دانش آموختگان، مهمترين دغدغه اساتيد . اهميتي  نداشت كه پايان نامه  مقاله شده يا قرار است به صورت مقاله چاپ شود

به . ه يك مقاله چاپ شده و دغدغه اصلي دانشجويان پزشكي را فارغ التحصيلي مي دانستندراهنما را تبديل شدن پايان نامه ب

كليه افراد . دانش آموختگان معتقد بودند كه در آينده قادر به انجام يك كار پژوهشي به طور  مستقل نخواهند بود% 91علاوه 

 .اشدمعتقد بودند كه  پايان نامه بايد به صورت يك واحد درسي اختياري ب

 

به نظر مي رسد اختياري شدن واحد درسي پايان نامه . بهتر است بازنگري در واحد درس پايان نامه  انجام شود :  گيرينتيجه

 .در رشته پزشكي عمومي مي تواند در بهبود نحوه اخذ و عاقبت پايان نامه ها موثر باشد

 

 پايان نامه، رشته پزشكي، دانش آموختگان: هاي كليديواژه
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بررسي رابطه بين رضايت تحصيلي با پيشرفت تحصيلي در دانشجويان دانشكده 

 پرستاري و مامايي مشهد

 
 2 ، هوشنگ گراوند 1*اعظم محمدزاده قصر

 ريزي درسي دانشگاه فردوسي مشهد،دانشجوي دكتراي رشته برنامه1*

 azam_mohamadzade@yahoo.comآدرس الكترونيك
 .دانشجوي دكتراي رشته روانشناسي تربيتي دانشگاه لرستان2

 hoshanggaravand@gmail.com:آدرس الكترونيكي

 

ريزي براي ارتقاء پيشرفت تحصيلي دانشجويان ابتدا بايد نسبت به ايجاد احساس رضايت و به منظور هر گونه برنامه :مقدمه

بررسي رابطه بينرضايت تحصيلي با   بنابراين در همين راستا هدف پژوهش حاضر،. م نمودخشنودي نسبت به تحصيلي اقدا

 .باشدپيشرفت تحصيلي در دانشجويان دانشكده پرستاري و مامايي مشهد مي

جامعه آماري اين پژوهش كليه دانشجويان دانشكده پرستاري و  .شدهمبستگي انجام  -اين پژوهش به روش توصيفي :هاروش

اي نسبي گيري طبقهنفر به روش نمونه 132اي به حجم از جامعۀ آماري مذكور، نمونه. ي دانشگاه علوم پزشكي مشهد بودماماي

همچنين براي پيشرفت تحصيلي دانشجويان از معدل . ها پرسشنامه رضايت تحصيلي بودابزار گردآوري داده. انتخاب گرديد

ميانگين و انحراف )هاي آمار توصيفي ها علاوه بر شاخص جزيه و تحليل دادهمنظور ت به. دروس پاس شده آنها استفاده شد

 .استفاده شد( هاي مستقلگروه tضريب همبستگي پيرسون، آزمون )هاي آمار استنباطي ، از روش(معيار

-گروه tآزمون همچنين نتايج . نتايج نشان داد بين رضايت تحصيلي با پيشرفت تحصيلي رابطه معناداري وجود ندارد :نتايج

 .هاي مستقل نشان داد كه بين دانشجويان دختر و پسر از لحاظ پيشرفت تحصيلي تفاوت معناداري وجود ندارد

در مجموع نتايج اين پژوهش نشان داد كه بر خلاف انتظار بين رضايت تحصيلي و پيشرفت تحصيلي رابطه  :گيرينتيجه

 .معناداري وجود ندارد

 

 تحصيلي، پيشرفت تحصيلي، دانشجويان پرستاري و مامايي رضايت :هاي كليديواژه

mailto:azam_mohamadzade@yahoo.com
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آيا هوش معنوي مي تواند راهكاري براي توانمندي حرفه اي گرايي اعضاي هيات 

 علمي باشد ؟ نتيجه يك پژوهش

 
 5، مهدي ابراهيمي4اسماعيلي... ، حبيب ا3، عباس مكارم2، حسين كريمي مونقي*1مريم اكبري لاكه

 . آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، تهران، ايران دانشجوي دكتراي   *1

Email: m.akbari@sbmu.ac.ir 
 .استاديار گروه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايران  2
 .استاد گروه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايران  3
ي و عضو مركز تحقيقات علوم بهداشتي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، دانشيار آمار زيستي، گروه آمار زيست 4

 .مشهد، ايران
 .دانشيار علوم قرآن و حديث، گروه معارف اسلامي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، مشهد، ايران 5

 

رتقاء كيفيت و يافتن عوامل موثر بر حرفه اي گرايي اعضاي هيات علمي و بكارگيري آنها، راهكار اساسي در زمينه ا :مقدمه

اخيرا از بين عوامل اصلي؛ ارتقاي هوش معنوي به عنوان عامل بهبود كيفيت توانمنذيهاي  . توسعه آموزش عالي مطرح مي باشد

با توجه به اهميت هوش معنوي و حرفه اي گرايي در تعالي آموزشي و سازماني، اين مطالعه . حرفه اي گرايي معرفي شده است

معنوي اعضاي هيات علمي، توسعه حرفه اي و رهبري؛ و نحوه عملكرد مسووليتهاي حرفه اي به عنوان هوش : با اهداف تعيين

 . دو مولفه حرفه اي گرايي، و ارتباط هوش معنوي با حرفه اي گرايي طرح ريزي و اجرا گرديد

 

شگاههاي علوم پزشكي در يكي از دان(  1339سال)اين مطالعه يك پژوهش توصيفي است كه در مقطعي از زمان  :هاروش

ابزارهاي . نفر از اعضاي هيات علمي با نمونه گيري طبقه اي در پژوهش شركت كردند 101. تيپ يك كشور انجام گرفته است

داده ها با روشهاي آمار . پژوهش پرسشنامه هوش معنوي كينگ و پرسشنامه خودسنجي توانمنديهاي دانشگاه آلاباما بود

-همبستگي اسپيرمن، تي دانشجويي، آناليز واريانس دو طرفه، من ويتني، كروسكال: از جمله توصيفي و آزمونهاي تحليلي

 . در نظر گرفته شد 12/1سطح معني داري در همه آزمونها . واليس، فريدمن و خي دو مورد تجزيه تحليل قرار گرفت

 

ميانه نمره . ه در حد متوسط مي باشدبود ك 03±2/1نتايج نشان داد كه ميانگين هوش معنوي اعضاي هيات علمي  :نتايج

ميانه نمره توانمندي نحوه عملكرد مسووليتهاي . 12و حداكثر  4بود با حداقل نمره  9توانمندي توسعه حرفه اي و رهبري 

ارتباط واضحي بين هوش معنوي و  نحوه عملكرد مسووليتهاي حرفه اي . بود 21و حداكثر  2بود با حداقل نمره  10حرفه اي 

و ( =r 13/1)بين هوش معنوي و  توسعه حرفه اي و رهبري ارتباطي مشاهده نشد (. =p 113/1)و ( =r 23/1)ده شد مشاه

(11/1 p=.) 

 

نحوه عملكرد )نتايج مطالعه ارتباط واضحي را بين هوش معنوي و يكي از مولفه هاي حرفه اي گرايي  :گيرينتيجه

بهرحال ارتقاي هوش معنوي با . ي براي بررسي علت اين ارتباط لازمستمطالعات بيشتر. نشان داد( مسووليتهاي حرفه اي

برنامه هاي آموزشي مناسب مي تواند براي بسترسازي ارتقاي حرفه اي گرايي اعضاي هيات علمي به دليل نقش كليدي ايشان 

 . مطرح باشد

 

 .هوش معنوي، حرفه اي گرايي، هيات علمي :هاي كليديواژه
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اعي و سطح مهارت كارآفريني دانشجويان دانشگاه علوم ارتباط بين هوش اجتم

 پزشكي كرمانشاه

 
 16، محمد جواد كرم افروز15، فاطمه طهماسبي14يحيي صفري

 

 

اگر . هوش اجتماعي و كارآفريني از جمله ويؤگي هايي هستند كه موفقيت تحصيلي و شغلي را به دنبال دارند: مقدمه

اثبات شود، با پژوهش حاضر با هدف تعيين ميزان رابطهيبين مهارت كارآفريني وهوش ارتباط بين اين دو 

 . انجام گرفتاجتماعيدانشجوياندانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه 
 

جامعهآماري شامل،كليه دانشجوياندانشگاه علوم پزشكي  .پژوهش به روش توصيفي از نوعهمبستگيانجام شد :روشها

نفربهعنواننمونهانتخابشدند،حجم نمونهبا 321دندكهبااستفادهازروش نمونهگيريتصادفي منظم،تعدادنفربو3401كرمانشاهبهتعداد

ابزارپژوهشبرايسنجشميزانبهرهگيريدانشجويانازمهارت كارآفريني،پرسشنامه  .استفاده ازجدولكرجسي و مورگانبرآوردشد

سشنامه برگرفته از مطالعه هاو بير فتحي استاندارد شده مهارت كارآفريني كرد ناييچوبراي سنجش هوش اجتماعي،پر

ها، با استفاده از آزمون داده. بود32/1نفره برابر12بود،ضريب پايايي آنبهروشبازآزمايي به فاصله دو هفته برروي يك گروه 

 .ضريب همبستگي پيرسون مورد تجزيه و تحليل قرارگرفت

 

كانون  ، بين هوش اجتماعي و(14/1rو  P=0/035)بين هوش اجتماعي و ريسك پذيري  نتايج نشان دادكه :نتايج

سلاست  ، بين هوش اجتماعي و(24/1rو  112/1P) نياز به موفقيت، بين هوش اجتماعي و (r/.02و  119/1P)كنترل

تحمل  ، بين هوش اجتماعي و(42/1rو  14/1P)عملگرايي ، بين هوش اجتماعي و(23/1rو  133/1P)فكري

چالش  و بين هوش اجتماعي و( 02/1rو  119/1P)مثبت انديشي ، بين هوش اجتماعي و(23/1rو  129/1P)ابهام

 .وجود داشتمثبت معني دار از لحاظ آماري ارتباط ( 29/1rو  110/1P)طلبي

 

ا ب. در مجموع مي توان نتيجه گرفت، بين هوش اجتماعي و مهارت كارآفريني اين دانشجويان رابطه وجود دارد: گيرينتيجه

توجه به وجودرابطه بين هوش اجتماعي و مولفه هاي كارآفريني، تقويت هوش اجتماعي و در نتيجه افزايش اين مولفه ها 

 .پيشنهاد مي گردد 

 

 مهارت كارآفريني ، هوش اجتماعي ،دانشگاه علوم پزشكي،دانشجويان علوم پزشكي :هاي كليدي واژه

 

 

                                                      
  
 استادیار دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه -
  
 (نویسنده مسئول)خرم آبادکارشناس ارشد مدیریت آموزشی دانشگاه آزاد اسلامی واحد  -
  
 استادیار دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرمانشاه -
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 انشجويان پرستاري و ماماييارتباط هوش معنوي با اضطراب امتحان در د
 

 ، هدي احمري طهران  2*، شهرام ارسنگ جنگ 1اشرف خرمي راد 
 5، حكيمه دهقاني 4زهرا عابديني ،3

 
 قم پزشكي علوم دانشگاه ومامايي پرستاري پرستاري،دانشكده مربي،گروهاشرف خرمي راد 1
 داشت شهرام ارسنگ مربي آمار زيستي، گروه بهداشت عمومي، دانشكده به *2
 قم پزشكي علوم دانشگاه ومامايي پرستاري مربي،گروه مامايي،دانشكده هدي احمري طهران 3
 قم، پزشكي علوم دانشگاه ومامايي پرستاري پرستاري،دانشكده گروهزهرا عابديني مربي،4
 قم پزشكي علوم دانشگاه ومامايي پرستاري پرستاري،دانشكده گروهحكيمه دهقاني مربي،5

 

از سوي ديگر . گرددهاي نظام آموزشي است كه منجر به افت عملكرد تحصيلي مياضطراب امتحان يكي از نگراني: مقدمه

ها و رسيدن به اهداف بيش از پيش مورد توجه امروزه استفاده از منابع معنوي در حل مسايل زندگي و رويارويي با كشمكش

 .ارتباط هوش معنوي بر اضطراب امتحان دانشجويان پرستاري ومامايي بودهدف مطالعه حاضر بررسي .  است

 

انجام  1391دانشجوي پرستاري ومامايي دانشگاه علوم پزشكي قم در سال  240اين مطالعه توصيفي تحليلي بر روي : هاروش

حان  جهت گردآوري از پرسشنامه هوش معنوي  بديع و همكاران و اضطراب امت. روش نمونه گيري سرشماري بود. شد

 . اطلاعات و از روش هاي آماري تحليل مسير و ضرايب همبستگي براي تحليل اطلاعات استفاده گرديد

 

 r=20/1)يافته هاي مطالعه ارتباط معنا دار و معكوس بين اضطراب امتحان ونمره كل هوش معنوي نشان داد : نتايج

،113/1=P.)اهي و توانايي مقابله با مشكلات بيشترين تاثير را بر اضطراب امتحان همچنين بين ابعاد هوش معنوي؛ بعد خودآگ

 (.P<1111/1)داشته و كليه ابعاد هوش معنوي با نمره كل هوش معنوي ارتباط مستقيم معني داري نشان دادند 

 

ي در كاهش رسد پرداختن به مقوله هوش معنوهوش معنوي با اضطراب امتحان رابطه دارد لذا به نظر مي: گيرينتيجه

 .اضطراب امتحان  و بهبود عملكرد تحصيلي دانشجويان با ارزش  و تاثيرگذار باشد

 

 هوش معنوي، اضطراب امتحان، ابعاد هوش معنوي، دانشجويان پرستاري ومامايي :كليدواژه ها
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بررسي رابطه هوش هيجاني با عملكرد تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 بوشهر
 2، راضيه باقرزاده 2، رقيه گشمرد 11*اكابريانشرافت 

 گروه مامايي، دانشكده پرستاري مامايي، دانشگاه علوم  پزشكي بوشهر  1*
sh.akabarian@bpums.ac.ir 

 گروه پرستاري، دانشكده پرستاري مامايي؛ دانشگاه علوم  پزشكي بوشهر  2

 
 

زندگي تحصيلي، يكي از مهمترين ابعاد زندگي اشخاص است، در اين راستا يكي از مشكلات اساسي زندگي تحصيلي  :مقدمه

عوامل مختلفي بر .افراد و نظام آموزشي هر كشور، مسئله افت تحصيلي و پايين بودن سطح عملكرد تحصيلي دانشجويان است 

در همين خصوص . امل تاثير گذار ، هوش و توانايي ذهني استعملكرد تحصيلي افراد موثر است كه يكي از مهمترين عو

 . مطالعه اي به منظور تعيين رابطه هوش هيجاني با عملكرد تحصيلي دانشجويان انجام شد

 

رشته هاي پرستاري  3و  0دانشجوي ترم 142مطالعه حاضر از نوع توصيفي تحليلي بوده كه بصورت سرشماري  :هاروش

را تكميل كردند عملكرد تحصيلي "شرينگ"آيتمي هوش هيجاني  33هوشبري پرسشنامه استاندارد  ،مامايي ، اتاق عمل و

 . دانشجويان نيزاز طريق محاسبه ميانگين معدل بدست آمد

 

بودند ميانگين سني واحدهاي (درصد 1/24) نفر پسر 32و ( درصد 9/02)نفر دختر  111از مجموع شركت كنندگان  :نتايج

مولفه هوش هيجاني  2با ( معدل كل آنها)نتايج نشان داد كه پيشرفت تحصيلي دانشجويان . بود 0/22 ±1/2پژوهش 

( درتمام موارد ≥11/1p)رابطه مثبت و معني داري داشته ( خودانگيزي، خودآگاهي، خودكنترلي، همدلي و مهارت اجتماعي)

 .ي خودآگاهي بود كه بيشترين ميزان همبستگي مربوط به مولفه

با توجه به يافته هاي فوق چنين بنظر ميرسد كه براي موفقيت بيشتر دانشجويان آموزش مهارتهاي هيجاني و  : يگيرنتيجه

اجتماعي در برنامه آموزشي دانشگاهها گنجانده شود تا بهتر با فشارهاي تحصيلي مقابله كرده و كمتر دچار مشكلات هيجاني 

 .يا افت تحصيلي شوند 

  

 جاني ، عملكرد تحصيلي، دانشجوهوش هي :هاي كليديواژه

 

                                                      
 
  

mailto:sh.akabarian@bpums.ac.ir


 چکیده مقالات چهاردهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 

181 
 

بررسي ارتباط كمال گرايي با كار آمدي آكادميك در دانشجويان پزشكي دانشگاه 

 آزاد اسلامي مشهد
، وحيد سعادتيان، اشكان جوادزاده، نداسعيديان، امين نوروزبيگي، محمد معين صفا، امين *حميد رضا ارشدي

 طالب زاده، رعنا رحيمي

دانشگاه آزاد اسلامي مشهد 

بر اساس تجربيات باليني در درمان كمال گرايي ، برخي روان شناسان كمال گرايي را به عنوان يك صفت منفي كه : مقدمه

بر اساس  اين نظريه نقطه مقابل آن يعني عدم كمال گرايي ، ويژگي است . سبب اختلال عملكرد فرد مي شود تعريف كرده اند

در اين .بدون وجود اين حالت انسان بسيار سرد و غير قابل دوست داشتن خواهد بود. به ما امكان انسان بودن مي بخشدكه 

مطالعه قصد داريم تا ميزان ارتباط كمال گرايي با كار آمدي آكادميك در دانشجويان پزشكي دانشگاه آزاد اسلامي مشهد را 

 .بررسي نماييم

پزشكي دانشگاه  ياندانشجو درتحليلي پس از نمونه گيري تصادفي طبقه بندي شده -وصيفيدر طي يك مطالعه ت :ها روش

 Wood andو Almost Perfect Scale-Revised (APS-R)آزاد اسلامي مشهد وارد مطالعه خواهند شد ابزار پژوهش 

Locke’s Academic Self-Efficacy Scale (ASE) گروه ،و علوم بايه  وژيولاتپفيزيو: در سه گروه دانشجويان. است

در اين تحقيق پرسشنامه ها بدون نياز به ذكر نام افراد شركت كننده بين تمامي .مي شوندبررسي  كارورزان گروه كارآموزان و

اطلاعات پس از . آنها توزيع مي شود و وپس از ايجاد انگيزه، در مورد موضوع و هدف تحقيق به آنها توضيح داده خواهد شد

آمار توصيفي . و با استفاده از آزموني مناسب مورد تحليل قرار خواهند گرفت18SPSSاستفاده از نرم افزار آماري  جمع آوري با

 .با استفاده از ميانگين، ميانه و انحراف معيار ارائه خواهند شد

اما در مجموع . است باشد و از متوسط كمي بيشتر مي 113نتايج اين مطالعه نشان دادكه امتياز كار آمدي آكادميك  :نتايج

با توجه به ضريب همبستگي پيرسون كمال گرايي بر همچنين .امتيازي در حد متوسط داشته است( درصد 03)اكثر افراد 

 Pearson .)شود دار دارد و افزايش كمال گرايي باعث كاهش كارآمدي آموزشي مي كارامدي آموزشي تاثير منفي معني

correlation =-0.218   p=0.000) 

 

مطالعه ما نشان دارد كه دانشجويان تحت مطالعه ما كلا از كمال گرايي متوسط و كارآمدي آموزشي متوسطي  :گيرينتيجه

نمرات بالاتر كمال گرايي سازنده شامل ابعاد استاندارد و سفارش كه با كمال گرايي فردي مرتبط هستند با .برخوردار هستند

همچنين تاهل، ميزان درآمد . نمرات بالاتر بعد اختلاف با كارآمدي آموزشي پائين تر كاامدي آموزشي بالاتري ارتباط داشتند و

 .و مقطع تحصيلي نيز در اين خصوص تاثير گذار نبودند

 كمال گرايي، كارآمدي آكادمي :كليديهايواژه
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نگرش دانشجويان بهداشت محيط  دانشگاه علوم پزشكي گيلان نسبت به رشته 

 تحصيلي و آينده شغلي
 2،زينب كريمي2،زينب داداش خواه بين كلايه1*فردين مهرابيان*

 استاديار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي گيلان1*
 دانشجوي كارشناسي بهداشت محيط دانشگاه علوم پزشكي گيلان2
 

 

 

 

 

 

 

شناخت عوامل موثر بر ي باشد نگرش دانشجويان به رشته تحصيلي و آينده شغلي يكي از عوامل موثر بر كيفيت خدمات اموزشي م: مقدمه

، تربيت نيروهاي بهداشتي حاذق و توانمند و ايجاد محيطي پرشور در دانشكده موثر باشد مي تواند در  نگرش دانشجويان بهداشت محيط

نها  اين مطالعه با هدف بررسي نگرش دانشجويان بهداشت محيط دانشگاه علوم پزشكي گيلان نسبت به رشته تحصيلي و اينده شغلي ا

 .انجام شده است

 

جامعه . انجام شد 1391پژوهش از دسته مطالعات كاربردي است كه به شيوه  توصيفي،تحليلي  و مقطعي در مهر ماه سال : هاروش

نمونه گيري از طريق سرشماري .نفر   ازدانشجويان  رشته بهداشت محيط،  دانشگاه علوم پزشكي گيلان تشكيل دادند 112پژوهش را  

و شاخص  spssتجزيه تحليل داده ها با استفاده از نرم افزار آماري . سوال بود 21ابزار جمع اوري داده ها پرسشنامه اي حاوي .شدانجام 

 .هاي آمار توصيفي انجام شد

 

و حداكثر  و همچنين حداقل 0,0و  33,2ميانگين و انحراف معيار نگرش دانشجويان به آينده شغلي و رشته تحصيلي خود به ترتيب  :نتايج

 .محاسبه گرديد 21و  10نمره نگرش دانشجويان به آينده شغلي و رشته تحصيلي خود به ترتيب 

 

بازبيني مجدد  دروس اين رشته  و اصلاح ساختار اموزشي متناسب با نياز هاي فردي  دانشجويان و شناساندن نقش بهداشت : نتيجه گيري

 .بنظر مي رسدمحيط در ارتقاء سلامت و بهداشت جامعه ضروري 

 

 نگرش،بهداشت محيط، دانشگاه علوم پزشكي گيلان، رشته تحصيلي، اينده شغلي: هاي كليديواژه
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دانشجويان  و افزايش انگيزه علمي بررسي تاثير المپياد درخلاقيت، ارتقاء سطح

از ديدگاه شركت كننده در چهارمين المپياد علمي  علمي فعاليتهاي انجام جهت

 1311بهمن   -اي علوم پزشكي كشوردانشگاهه
 فاطمه دنبلي مياندوآبي، ياسين سلامي ، مليحه جعفريان اصل،عليرضا زادگاندكتر حسن سلامي،*

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي -تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني 

ها و مفاهيمِ موجود است كه توسط فرآيند  ، يا آميزش ايدهمفاهيمو  ها ايدهكشفذهني  فرآيندخلاقيت يا آفرينندگي  :مقدمه

هاي ذهني براي ايجاد يا تبلور يك فكر  در واقع خلاقيت يعني بكارگيري توانايي. شود تحريك مي ناخودآگاهيا  هخودآگابينش 

انگيزه يعني داشتن دليل  .اند ها تعبير نموده ها يا ايجاد پيوستگي بين ايده يب ايدهيا مفهوم جديد كه برخي نيز آن را به ترك

مراكز علمي دنيا در صدد افزايش خلاقيت و ارتقاء .مهمه مي دانيم براي انجام هر كاري به يك دليل نياز داري.  براي انجام كار

شيوه هاي جديد آموزشي در صدد افزايش انگيزه آنان در  سطح علمي دانشجويان و فارغ التحصيلان خود مي باشند و با اتخاذ

تاثير المپياد ديدگاههاي دانشجويان در خصوص در اين پژوهش. انجام فعاليتهاي آموزشي برنامه و فوق برنامه هستند

 .است قرارگرفت بررسيمورد  علمي فعاليتهاي انجام جهت آنها و انگيزه علمي فزايش سطحدرخلاقيت، 

پرسشنامه بصورت  421ق ياز طرداده ها آوري  جمع. است مقطعي و بصورتبوده  لييفي تحليتوص حاضر از نوع مطالعه: وشر

در  چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشوردر بين شركت كنندگان  تصادفي ساده و حضوري

و SPSS افزاري نرم برنامه استفاده از ها با ه شد، دادهبرگرداند تكميل و پرسشنامه 222كهبه تعداد انجام گرفته  1391سال

روايي ظاهري و محتوي و اعتبار . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند( 4=اديز بسيار، 3=ادي، ز2=كم، 1=كمبسيار)مقياس ليكرت 

 .ز رسيده استنظر مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پرشكي تبري  پرسشنامه به تاييد استادان  و كارشناسان صاحب

از طريق نظر  دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم پزشكي كشوربررسي نظرات  :يافته ها

پس از پردازش . انجام گرفتتاثير المپياد درخلاقيت، افزايش سطحعلميو انگيزهآنهاجهتانجامفعاليتهايعلميسنجي درخصوص 

 :اس چهار بدست آمدنديمق ر ازيز شرحبه  ، نتايجها هداد 
برگزاري المپياد درافزايش خلاقيت آنها تاثير خيلي زيادي از دانشجويان معتقدند كه  %9,4: تاثير المپياد درخلاقيت -1

از دانشجويان معتقدند % 32,0برگزاري المپياد درافزايش خلاقيت آنها تاثير زيادي دارد،از دانشجويان معتقدند كه % 40,9دارد،

برگزاري المپياد درافزايش از دانشجويان معتقدند كه % 11,2زاري المپياد درافزايش خلاقيت آنها تاثير كمي دارد،برگكه 

برگزاري المپياد از دانشجويان معتقدند كه % 11,2: تاثير المپياد در ارتقاء سطح علمي -2 خلاقيت آنها تاثير خيلي كمي دارد،

برگزاري المپياد درارتقاء سطح علمي آنها از دانشجويان معتقدند كه % 44,2ادي دارد،درارتقاء سطح علمي آنها تاثير خيلي زي

از % 3,0برگزاري المپياد درارتقاء سطح علمي آنها تاثير كمي دارد،از دانشجويان معتقدند كه % 30,4 تاثير زيادي دارد،

: تاثير المپياد در ايجاد انگيزه   -3لي كمي دارد،برگزاري المپياد درارتقاء سطح علمي آنها تاثير خيدانشجويان معتقدند كه 

% 20,1برگزاري المپياد در ايجاد انگيزه جهت انجام فعاليتهاي علمي تاثير خيلي زيادي دارد،از دانشجويان معتقدند كه % 14,3

از دانشجويان % 22  دارد،برگزاري المپياد در ايجاد انگيزه جهت انجام فعاليتهاي علمي تاثير زيادي از دانشجويان معتقدند كه 

از دانشجويان معتقدند كه % 3,0  برگزاري المپياد در ايجاد انگيزه جهت انجام فعاليتهاي علمي تاثير كمي دارد،معتقدند كه 

 . برگزاري المپياد در ايجاد انگيزه جهت انجام فعاليتهاي علمي تاثير خيلي كمي دارد

نشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم پزشكي اكثريت دابا عنايت به نظرات  :نتيجه گيري

برگزاري المپياد در ايجاد انگيزه جهت انجام فعاليتهاي علمي و آموزشي برنامه اي و فوق برنامه اي  تاثير بسزايي ، كشور

،و نيز برگزاري المپياد درارتقاء %(20,3)، و برگزاري المپياد درافزايش خلاقيت دانشجويان تاثير زيادي داشته %(01,4)دارد

 1%(. 22. )سطح علمي دانشجويان بسيار موثر مي باشد
 انگيزه -سطحعلمي -خلاقيت–آزمون -نظرات دانشجويان :ها كليد واژه

http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D8%B1%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF
http://fa.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D8%B4%D9%81
http://fa.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D8%B4%D9%81
http://fa.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D8%B4%D9%81
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%81%D9%87%D9%88%D9%85
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AE%D9%88%D8%AF%D8%A2%DA%AF%D8%A7%D9%87%DB%8C
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%86%D8%A7%D8%AE%D9%88%D8%AF%D8%A2%DA%AF%D8%A7%D9%87
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 تاثير استرس بر مهارت تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري
 

 1،سرور ملوك زاده 1ي،زهرا بهشت  1،حميد شريف نيا  2٭،سوسن ساعت ساز 1رزيتا رضايي

 

 
بوده و ارتقائ آن از نتايج مورد انتظار تحصيلات  مهم آموزش پرستاري اهدافتفكر انتقادي از مهارت : سابقه و هدف

دانشگاهي مي باشد بنابر اين شناخت  عوامل موثر و موانع موجود ، گام مهمي در افزايش كيفيت آموزش پرستاري مي باشد 

 .طراحي گرديد  مهارت تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري بررسي تاثير استرس بر  حاضر باهدفپژوهش  نظر به اين امر

 

پژوهش حاضر مطالعه اي توصيفي تحليلي مي باشد كه نمونه هاي آن راكليه دانشجويان پرستاري دانشكده : مواد و روش ها

سر شماري از از كليه دانشجويان مشغول به تحصيل در انتخاب نمونه ها به روش . پرستاري و مامايي شهر آمل تشكيل داده اند

(  الف)ابزار مورد استفاده در اين پژوهش آزمون مهارت هاي تفكر انتقادي واتسون گليزر فرم. بود ه است  91-92نيمسال اول 

آزمونهاي  و SPSS آماري پس از جمع آوري اطلاعات داده ها با نرم افزار.و  پرسشنامه اضطراب آشكار اسپيلبرگ بوده است

در  12/1ضريب همبستگي پيرسن ، من ويتني و كروسكال واليس مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت و سطح معني دار كمتر از 

   .نظر گرفته شد
 

بوده است كه نشاندهنده اضطراب متوسط  33,22±12,31ميانگين و انحراف معيار نمره استرس دانشجويان پرستاري  :نتايج

در اين مطالعه همبستگي معني داري ميان ميزان استرس و نمره تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري  . استدر آنان بوده 

 P <1,111)مشاهده گرديد به اين معني كه با افزايش استرس ميانگين نمره تفكر انتقادي دانشجويان كاهش داشته است سن

1,002- =r) . 

 

با كاهش  نمره تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري با افزايش استرس  مي باشد نتايج حاصل از اين مطالعه مبين : نتيجه گيري

از ميان آموزشي و  توجه به اهميت اين مهارت و رشد آن در عرصه فعاليت هاي پرستاري برنامه ريزي جهت اصلاح الگوهاي

  .ضروري به نظر مي رسد برداشتن عوامل استرس زاي موجود در محيط آموزشي

 

 استرس-دانشجويان پرستاري–تفكر انتقادي  مهارت:واژه هاي كليدي               
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 نقشه مفهومي بر مهارت تفكر انتقادي در دانشجويانبه روش آموزش تاثير 
 ، آزاده عازميان *دكتر كامران ميرزايي  ، دكتر ثريا زحمت كش

 مركزمطالعات و توسعه اموزش علوم پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

نياز روز افزون به تغيير در سيستم هاي آموزشي ، در ارتباط با استفاده از تكنيك هاي خود يادگيري بگونه اي كه ياد  :مقدمه

 نقش كه نوين آموزشي راهبردهاي از ييك.گيرنده در فرآيند يادگيري نقش فعالي را بازي كند ،همواره احساس مي شود 

نقش آموزش اين مطالعه با هدف تعيين   .باشد مي مفهومي نقشه روش دارد، زمينه اين در مهمي

 .انجام شدنقشه مفهومي بر ارتقاء مهارت تفكر انتقادي در دانشجويان 

دومين ،سومين و  دانشجويان داوطلب شركت در گروه ژوهشپ مورد واحدهاي .است مداخله اي نوع از حاضر فرآيند : هاروش

  انتقادي تفكر در اين مطالعه مهارت.  بودند 1391تا  1339 هايالمپياد علمي دانشگاه هاي علوم پزشكي سال چهارمين

 نتقاديتفكر ا مهارتهاي با استفاده از آزمون دانشجويان قبل از اجراي برنامه هاي آموزشي نحوي طراحي نقشه مفهومي 

ساعته  3جلسه  0) سپس  جهت دانشجويان كارگاه . مورد ارزشيابي قرار گرفت كاليفرنيا 

طراحي نقشه مفهومي بر اساس استخراج اطلاعات از مقالات مرتبط به موضوع مورد بررسي برگزار گرديد و گزارش نقشه ( 

نقد و و با حضور مدرسين و دانشجويان  مورد  ارائه در انتهاي هر دو جلسه آموزشي دانشجويانتوسط  مفهومي و تفسير نتايج 

 ارزيابيانتقادي دانشجويان با هدف بررسي نتايج مداخله مجددا  تفكر مهارتهاي در پايان دوره  آموزشي.قرار گرفت بررسي 

 .گرديد 

 P 142/1)استنباط ، ( = P 1/ 131) تحليل و تجزيهحيطه اي بيانگر ارتقا مهارتهاي تفكر انتقادي دانشجويان در نتايج : نتايج

(. = P 1/ 243)تفاوتي قبل و بعد از مداخله مشاهده نشد  ارزيابيبود ليكن در حيطه ( = P 139/1 )  مهارت كل نمره و( =

هارت تفكر نمره م)همچنين بين رشته تحصيلي دانشجو و نمره مهارت تفكر انتقادي وي رابطه معني داري مشاهده شد 

 (.P=  130/1)  انتقادي دانشجويان پرستاري بالاتر از دانشجويان پزشكي بود 

مي تواند در ارتقا مهارت تفكر انتقادي دانشجويان  نقشه مفهومي آموزش كه است اين مؤيد آمده دست به نتايج :گيرينتيجه

برنامه هاي آموزشي دوران تحصيل  آموزش آن در و گنجانيدن آموزش نقشه مفهومي راهبرد  از استفاده لذا  ،موثر باشد 

 .توصيه مي گرددبا هدف تقويت و ارتقا مهارت هاي مشابه  دانشجويان

 

 آموزش ، دانشجو ، تفكر انتقادي،  نقشه مفهومي :هاي كليديواژه
 

 

mailto:zahmatkeshs2004@yahoo.com
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بررسي نقش سئوالات آزمونهاي المپياد هاي علمي در ايجاد حس نوآوري و ايجاد 

نشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم انگيزه از نظر دا

 1311بهمن ماه    -پزشكي كشور

 ، سيد حسن موسوي ،  ندا تنباكوچي ، ياسمن اسدي فرساددكتر رضا دلجوان دكتر حسن سلامي،: *نويسندگان

 ش علوم پزشكيمركز مطالعات و توسعه آموز -تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني 

 

امروزه دانشجوياني . مديران  داراي اهميت ويژه اي است ايجاد انگيزه و انديشه هاي جديد توسط دانشجويان، خلاقيت،: مقدمه

رقابت ادامه حيات بدهند كه دائماً افكار و انديشه هاي جديد را در جامعه كاربردي  موفق هستند و مي توانند در دنياي پر

معيار اساسي موفقيت يك نظام آموزشي در اين است كه . سط دانشجويان و مديران خلاق امكان پذير استكنند و اين امر تو

بنابراين، خلاقيت براي بقاي هر جامعه و هر سازماني لازم است و براي ايجاد و تداوم . فكر و خلاق تربيت مي كند چقدر افراد با

لذا در اين مقاله به نقش برگزاري چهارمين  .مديران ايجاد كرد نشجويان وآن در افراد سازمان بايستي عادت به تفكر را در دا

 .پرداخته شده استدوره المپياد پزشكي در تقويت حس نو آوري و ايجاد انگيزه 

پرسشنامه  431آوري داده ها از طريق  جمع. مطالعه حاضر از نوع توصيفي تحليلي بوده و بصورت مقطعي است: روش بررسي

 چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشوري ساده و حضوري در بين شركت كنندگان بصورت تصادف

و SPSS افزاري ها با استفاده از برنامه نرم پرسشنامه تكميل و برگردانده شد، داده 233به تعداد  انجام گرفته كه 1391در سال

روايي ظاهري و محتوي و اعتبار  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند( 4=، خيلي زياد3=، زياد2=، متوسط1=كم)مقياس ليكرت 

نظر مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پرشكي تبريز رسيده است و پايائي   پرسشنامه به تاييد استادان  و كارشناسان صاحب

 .تائيد شده استمطالعه براساس آزمون آلفاي كرونباخ 

از  شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشوردانشجويان بررسي نظرات : يافته ها

ها، نتايج به شرح  داده پس از پردازش . انگيزه انجام گرفت طريق نظر سنجي درخصوص نقش سوالات در ايجاد حس نو آوري و

آزمون در ايجاد حس نوآوري خيلي كم از دانشجويان معتقدند كه نقش سوالات %  14,3 :زير از مقياس چهار بدست آمدند

از دانشجويان معتقدند كه %  49,3 .از دانشجويان معتقدند كه نقش سوالات آزمون در ايجاد حس نوآوري كم است% 31.است

از دانشجويان معتقدند كه نقش سوالات آزمون در ايجاد حس %  2,4.نقش سوالات آزمون در ايجاد حس نوآوري زياد است

از % 22. از دانشجويان معتقدند كه نقش سوالات آزمون در ايجاد انگيزه خيلي كم است  36.زياد استنوآوري خيلي 

از دانشجويان معتقدند كه نقش سوالات آزمون %  20,1. دانشجويان معتقدند كه نقش سوالات آزمون در ايجاد انگيزه كم است

 .قش سوالات آزمون در ايجاد انگيزه خيلي زياد استاز دانشجويان معتقدند كه ن% 14,3.در ايجاد انگيزه زياد است

اكثريت دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم با عنايت به نظرات : نتيجه گيري

 يجادسوالات آزمون نقش فوق العاده اي در ا%( 01)در ايجاد حس نوآوري و  زياديسوالات آزمون نقش  %(22)پزشكي كشور

لازم است در طراحي سوالات آزمونهاي المپياد علمي از شيوه هاي نو براي افزايش و تقويت حس  .انگيزه دانشجويان دارند

نوآوري و تقويت انگيزه دانشجويان هر چه بيشتر استفاده كرده و از سوالاتي كه صرفآ سواد تئوريك دانشجويان را مي سنجند 

 .خودداري كرد

 د علوم پزشكي، نظرات دانشجويان، حس نو آوري و انگيزهالمپيا :كليد واژه
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نظر هايي المپيادهاي علمي از نحوه برگزاري آزمون و تغييرات در محتوالزوم بررسي 

دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم 

 1311 بهمن ماه -پزشكي كشور 
 ندا تنباكوچي، ثريا طباطبايي، پريا پاشازاده ،دكتر رضا دلجوانه، دكتر مهستي عليزاد: *نويسندگان 

 تبريز، خيابان دانشگاه، روبروي بيمارستان شهيد مدني، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي

يي و چهارمين المپياد علمي دانشجويان علوم پزشكي كشور به پيشنهاد دانشگاه علوم پزشكي تبريز به منظور شناسا: مقدمه

 در شهرتبريز برگزار شد 1391هاي وابسته در بهمن ماه  توانمندسازي دانشجويان توسط وزارت بهداشت و با همكاري دانشگاه
انگيز  هاي مختلف در جوي صميمي و هيجان هاي علوم پزشكي سراسر كشور در رشته دانشجو از دانشگاه 241در اين المپياد   

به . تواند به پيشرفت نظام سلامت ويا ارتقا دانش پايه پزشكي كمك كند داختند كه ميبه صورت خلاقانه به حل مسائلي پر

ها برگزار و از نظرات آنها براي  منظور هماهنگي بيشتر امور، جلساتي در سطح وزارت با مسؤولان و اعضاي هيأت علمي دانشگاه

يرات در محتوا و نحوه برگزاري آزمون در جهت ارتقاء طي اين مقاله هدف اصلي ما بررسي لزوم تغي .بهبود برنامه استفاده شد

بسياري از دانشجويان و بعضي از اساتيد به دنبال . توانايي دانشجويان در فهم مطالب، استخراج مفاهيم و ارتباطات آنهاست

ه اعلام چارچوب و ذكر اين نقطه الزامي است ك. اندمحتوا و چارچوب واحد براي آزمون المپياد متناسب با موضوع اعلام شده 

از آنجايي كه در المپياد  .گرفتمحتواي كلي براي المپياد صرفا با هدف آشنايي دانشجويان با شيوه برگزاري المپياد صورت 

ميزان دانش دانشجويان در مورد يك موضوع خاص مورد سنجش قرار مي گيرد بر اين اساس محتوا و نحوه برگزاري آزمون 

ه مي باشد كه طي اين مقاله ضرورت و اهميت تغيير در اين حيطه بسيار مهم مورد بررسي قرار شامل چند بخش و چند مرحل

 .گرفته است

آوري داده ها  براي جمع. مطالعه حاضر از نوع توصيفي تحليلي بوده و به صورت مقطعي انجام گرفته است :روش بررسي

هارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم چپرسشنامه هاي تهيه شده به صورت حضوري در بين شركت كنندگان 

در تنظيم . پرسشنامه تكميل و برگردانده شد 233پرسشنامه، تعداد  431انجام پخش گرديد و از بين  پزشكي كشور

م استفاده شد و نحوه امتيازدهي به گزينه ها جهت ورود داده در نر( خيلي زياد/زياد/كم/خيلي كم)پرسشنامه از مقياس ليكرت

نظر مركز مطالعات و توسعه   روايي پرسشنامه به تاييد استادان  و كارشناسان صاحب. در نظر گرفته شد 4تا  1افزار به ترتيب از 

ها با استفاده از  داده .و پايائي مطالعه براساس آزمون آلفاي كرونباخ  تاييد شده است .آموزش علوم پرشكي تبريز رسيده است

 مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند SPSS افزاري  برنامه نرم

دانشجويان شركت كننده در المپياد مبني بر ايجاد تغييرات در محتوا و نحوه برگزاري آزمون المپياد بررسي نظرات : يافته ها 

با ايجاد % 43,9با ايجاد تغييرات كم ، %10,9  با ايجادتغييرات خيلي كم ،  دانشجويان%  3,0 كه از نظر;علوم پزشكي نشان داد 

  . موافق بوده اند  خيلي زياد با ايجاد تغييرات  % 29,0زياد و از نظر  تغييرات

با توجه به  تغييرات لحاظ شده در چهارمين المپياد علمي دانشجويان علوم پزشكي كشور، از افزوده شدن : نتيجه گيري

جهت و نيز در  .بهتر اين آزمون در نظر گرفته شد حيطه نوآوري با موضوع اخلاق پزشكي، تغييري در راستاي برگزاري هر چه

 ، تلفن از تجربيات دانشجويان درزمينه ي ايجادE-Mailبرگزاري هر چه بهتر اين المپياد تلاش شده است، تا بوسيله ارسال 

 دانشجويان درطي اين بررسي ها با استفاده از توانايي  .نحوه برگزاري هرچه بهتر آزمون  استفاده كنيم محتوا و در تغيير

نحوه  لحاظ محتوا و دانشي كه استخراج شده درجهت نيل به هرچه بهتر شدن المپيادها از تشخيص شكافهاي موجود در

دانشجويان شركت  از% 00توجه به نتيجه ي ارزشيابي هاي حاصل در اين زمينه  باو  .شدخواهيم بهره مند  برگزاري ازمون 

باتوجه به اين بررسي ها ميتوان نتيجه  .ضروري دانسته اند نحوه برگزاري آن را ر محتوا وتغييرات د كننده در المپياد ايجاد

 در منشا تحقيقات جديدو چه بيشتر نخبگان و گرفت كه با ايجاد تغيراتي در اين زمينه مي توانيم زمينه ساز شكوفايي هر

 . خواهيم بود دانش جديد نهايت توليد
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اد علمي دانشجويي دانشجويان علوم پزشكي بررسي نقاط ضعف چهارمين المپي

كشور از ديدگاه دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشجويي 

 1311 بهمن ،دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي كشور

 

 اميد قاسمي  ،سيد حسن موسوي ،ياسين سلامي ،دكتر منوچهر خوشباطن ،سلامي حسندكتر*: نويسندگان 

  

ياد علمي دانشجويي يك ابزار سودمند براي ارتقاي نظام سلامت كشور، تربيت مديران شايسته براي هدايت اين المپ: مقدمه 

براي افزايش سطح كيفي المپياد مذكور در دوره هاي آتي . نظام و ايجاد حس خودباوري و انگيزه براي دانشجويان مي باشد

 .ف اين دوره صورت گرفتمطالعه اي در مورد نظرات دانشجويان در مورد نقاط ضع

  

نفر از شركت كنندگان در المپياد صورت گرفته است و در  224اين بررسي يك مطالعه توصيفي است كه بر روي: روش كار 

جمع آوري اطلاعات از طريق پرسشنامه و طرح سوال باز . نفر از دانشجويان به بيان نظرات خود پرداخته اند 112اين بين 

 .صورت گرفته استنظرات دانشجويان رسي نتايج از طريق تجزيه و تحليل بر. صورت گرفته است

  

 :دانشجويان از موارد زير با توجه به مطالعه صورت گرفته: نتايج 

 (.مورد 11)ضعف خدمات اينترنتي در محل اسكان -1

 (.مورد 11)برگزار نشدن مراسم افتتاحيه  -2

 (.مورد 21)حذف مرحله ي تيمي در حيطه هاي المپياد  -3

 (.مورد 11)كراري بودن سوالاتت -4

 (.مورد 12)مقايسه سه تيپ متفاوت دانشگاهي در يك امتحان -2

 (.مورد43)فاصله ي طولاني محل اسكان تا سلف سرويس -0

 (.مورد 24)ضعف اطلاع رساني مراحل گزينش المپياد -0

 (مورد 12)زمان ناكافي براي امتحان -3

 ( مورد19)از نبود برنامه ي تفريحي -9

 (مورد 11)وزالحجم زياد پروپ-11

 .انتقاد داشته اند 

 

بنظر مي رسد بررسي كارشناسي موضوعات مطرح شده ميتواند در با توجه به نظرات ارائه شده توسط دانشجويان : بحث

راستاي ارتقاء المپياد علمي دانشجويان در سالهاي آتي موثر بوده و دانشجويان بيشتري شركت نمايند و اثرات علمي بيشتري 

در . و در المپيادهاي بعدي شاهد رضايت بيشتر دانشجويان و رقابت فشرده تر و در حيطه هاي متنوع تري باشيم. حاصل شود

ضمن بايد يادآوري شود كه رقابت گروهي جزو برنامه هاي المپياد مي باشد كه استثنائا امسال بخاطر وقوع زلزله آذربايجان و 

ذف رقابت گروهي در اين دوره صورت گرفت و در سالهاي آتي رقابت گروهي تعويق برنامه المپياد و برنامه وزارت جهت ح

  .همچنان ادامه خواهد داشت
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بيان ديدگاههاي دانشجويان در زمينه اشتياق و لذت در خلال امر آموزش به منظور 

 يادگيري موثر

 

 مينا رباط جزي، مرجان زهراب، عاليه نظام دوست، ،محبوبه طباطبايي چهر، آلاله خليلي، حامد مرتضوي

 مريم مدي نشاط، مهران وطنچيان

 

اگرچه هدف اوليه مراكز . هاي آموزشي هستند ي محيط  دهنده ترين عوامل تشكيل استاد و دانشجو ، از مهم: زمينه و هدف

 -يآموزش عالي ايجاد فضاي آموزشي است كه رشد علمي دانشجو را تسهيل كند اما يك دانشگاه موفق از رشد ابعاد روان

اجتماعي، اخلاقي و معنوي دانشجو نيز غافل نيست لذا حساسيت نظام هاي آموزشي، اهميت برنامه ريزي دقيق و مديريت بر 

 .اساس راهبردهاي بدون خطا در جهت پويايي حيطه هاي ياددهي و يادگيري را ضروري مي سازد

يدن به هدف يادگيري موثر از طريق تعامل كه در راستاي رساست  Action researchمطالعه حاضر از نوع : روش كار

پس از تصويب تشكيل كميته مشورتي دانشجويي و . ياددهندگان و يادگيرندگان در دانشكده پرستاري بجنورد به اجرا در آمد

ايده پردازي پس از سه جلسه هم انديشي بين مديران  workshop، ايده ي برگزاري هسته مركزي كانون ايده هاي خلاق 

قبل از ورود . ي و دانشجويان و بر اساس نياز سنجي دانشجويي مطرح و پس از فراخوان دانشجويي به اجرا گذاشته شدآموزش

به برنامه، دانشجويان ايده هاي خود را در فرم هاي طراحي شده، مطرح نموده و پس از راهنمايي و تبادل نظر با هم و استاد 

پس از اتمام كارگاه در جلسات تكميلي، ايده هايي . نها را ثبت كتبي نمودندآ workshopراهنماي جلسه، در حين برگزاري 

كه پتانسيل اجرايي لازم را دارا بوده اند با كمك عضو هيات علمي راهنما از قالب سناريوي اوليه در آمده جهت ارسال به 

 .شوراي آموزشي دانشكده جهت اجرا طبقه بندي شدند

بيان عنوان و شرح ) فرم پرشده  32انشجويان داوطلب ارائه ايده توزيع گرديد كه در نهايت فرم بين د 43تعداد   :يافته ها

منتخب ايده هاي جمع آوري شده شامل  انجام ارزيابي اوليه در  .فرم كامل ثبت سناريو جمع آوري گرديد 10و ( مختصر ايده 

ددهي، توانمندي سازي اساتيد جهت آگاهي از روشهاي نوين زمان استخدام اساتيد به منظور بررسي ميزان علاقه افراد به امر يا

تدريس و اصول مشاوره و روان شناسي، استفاده از اساتيد علاقمندتر در ترم هاي پايين، از اساتيدي كه فن برقراري ارتباط 

د مورد علاقه توسط مطلوب و سازنده را دارند استفاده شود، افزايش تعداد اساتيد به منظور ايجاد آزادي در انتخاب استا

دانشجو، وجود سيستم تشويقي جهت اساتيدي كه بهترين عملكرد را دارند، استفاده از شيوه هاي نوين تدريس با استفاده از 

تكنولوژي روز ، وجود سيستم نظارتي مطلوب در جهت آسيب شناسي كلاس هاي درسي نامطلوب، تنوع در شيوه ي برگزاري 

 . بعضي از دروس كه ارتباطي با رشته تحصيلي دانشجو ندارند، بودند كلاس درس توسط اساتيد، حذف

ايجاد جو آكادميك و  بدون ترس همراه با تشويق دانشجويان به توصيه مي گردد ، در نظام آموزشي عالي،  :نتيجه گيري

استا انجام ارزيابي و دادن داشتن روحيه پرسشگري، كنجكاوي و اشتياق، جزو مقررات و الزامات در نظر گرفته شده و در اين ر

ايده پردازي، يادگيري  Workshop بازخورد به فراگيران امري ضروري است كه اين مهم با ايجاد بستري مناسب نظير 

 .كارآمدتر، پوياتر و به روزتر را فراهم مي نمايد

 : كليد واژه ها

 ديدگاه دانشجويان، اشتياق، لذت، ايده ، آموزش،  يادگيري
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اول و آخر مقطع كارشناسي  سالارت هاي تفكر انتقادي دانشجويان مقايسه مه

 پيوسته مامايي دانشكده پرستاري و مامايي مشهد

، دكتر كريمي مونقيحميده جعفري

 كارشناس ارشد مامايي
Email:  

  مشهد دانشگاه علوم پزشكي

بهبودعملكرد باليني و ارايه . ميشود  تلاش  آن  به  دستيابي  براي  هميشه  كه  است  هايي دغدغه  ازجمله  آموزشي  كيفيت: مقدمه

كيفيت بالاي مراقبتهاي مامايي در گرو كسب دانش تخصصي به همراه ارتقاء مهارتهاي تفكرانتقادي به عنوان يكي از 

بنابراين اين . ي مي باشد كه در نتيجه كاهش مرگ ومير مادران و نوزادان را در پي خواهد داشتاستانداردهاي آموزش پزشك

مطالعه به منظور ارزيابي آثار وكارايي برنامه هاي آموزشي فعلي درزمينه مهارتهاي تفكرانتقادي باهدف مقايسه مهارتهاي 

 .ه مامايي دانشكده پرستاري ومامايي مشهد انجام گرفتآخرمقطع كارشناسي پيوست سال اول و سالتفكرانتقادي دانشجويان 

 

 سال و( نفر 22) اول سالدانشجوي 44بررويبه صورت مقطعي است كه  مقايسه اي-از نوع توصيفيپژوهش حاضر : هاروش

ات كلي استفاده از فرم مشخصاب داده ها. مشهد انجام گرفتدانشكده پرستاري و مامايي  كارشناسي پيوسته مامايي( نفر 22)

استفاده از آزمونهاي آماري  آناليز داده ها باپرسشنامه روا و پاياي مهارتهاي تفكرانتقادي كاليفرنيا جمع آوري و واحد پژوهش و

 .انجام شدكاي اسكوئر و  طرفه يك واريانس آناليز آزمون،تي مستقل

 

 19) درصد 4/30. بودند مجرد آخر سال شجوياندان از( نفر9) درصد 9/41 و اول سال دانشجويان( نفر 21) درصد2/92: نتايج

مهارتكلنمرهمعياروانحرافميانگين .بودند شهر ساكن آخر ترم دانشجويان( نفر21) درصد 2/92و اول ترم دانشجويان( نفر

طو به  .بود كه در هر دوگروه در حدود هنجار بود30/11±4/3آخر سال و30/11±2/2اول سالدانشجوياندرانتقاديتفكر

در محدوده هنجار ( درصد3/03)و اكثريت دانشجويان ترم آخر ( درصد 0/02)كلي ميانگين نمره اكثريت دانشجويان ترم اول 

مهارتهاي تفكرانتقادي و حيطه هاي مختلف آن اختلاف  همچنين براساس آزمون تي مستقل بين دو گروه ازنظر .قرار داشت

 .نداشت اسكوئر ازنظر هنجاربودن نمرات بين گروهها اختلاف معني داري وجودبراساس آزمون كاي . معني داري وجود نداشت

براساس نتايج حاصل ازضريب همبستگي اسپيرمن بين رتبه فرزند در خانواده با ميزان مهارت هاي تفكر انتقادي در 

 .(222/1، 112/1)دانشجويان ترم آخر رابطه مستقيم و معني داري به دست آمد 

 

وجودي كه نمره كل مهارت تفكرانتقادي كسب شده توسط دانشحويان در حدود هنجاراست، اما درسطح  با: گيرينتيجه

مطالعات  اين مطالعه و در آخر اول و سالبعلاوه عدم تفاوت بين مهارتهاي تفكرانتقادي دربين دانشجويان . پاييني قراردارد

لذا . به آن توجه زيادي نشده استير رشته هاي گروه پزشكي و ساطول آموزش مامايي  مشابه بيانگراين نكته است كه در

 در بيشتر تحقيقات همچنين و نوين آموزش هاي روش كارگيري به و انتقادي تفكر هاي مهارت ارتقاء زمينه در ريزي برنامه

. شود مي پيشنهاد مامايي دانشجويان در انتقادي تفكر رشد موانع شناسايي مورد

 

 

 

 

mailto:%20jafari.hamideh@yahoo.com
mailto:%20jafari.hamideh@yahoo.com
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اطاق عمل و  يسال اول و آخر كارشناس انيدر دانشجو يفكر انتقادت ييتوانا سهيمقا

 1319سال  رجنددريب يدرمان يو خدمات بهداشت يدانشگاه علوم پزشك يهوشبر
 

 ي، ماندانا جابريخزاع بهيط ،13*تيتول ميمر ، ياهره خزاعط
 Email:tolyatm@yahoo.comبيرجند    كارشناش ارشد پرستاري، مربي دانشگاه علوم پزشكي  1*

 

 يم يتفكر انتقاد ياموزش مهارتها. باشد يم تيو ترب ميتعل يقوه استدلال ، استنباط و قضاوت مقصد اصل پرورش :مقدمه

 .آموزش باشد يها يزيدربرنامه ر ياصل تياولو ستيبا

گردد،  تيو خلاق يريگ ميحل مساله، تصم يكسب مهارتها ،يريادگي شيافزا تواند منجر به يم يتفكر انتقاد آموزش

 يسع شتريپردازند بلكه ب يم يكيغلط تئور يها يريگ جهيدارند، كمتر به قضاوت و نت يكه تفكر خلاق و انتقاد يانيدانشجو

هدف مطالعه . را كاهش دهد نيو بال يآموزش تئور انيتواند خلا م يممتمركز گردند كه  ينيموضوعات بال يكنند بررو يم

 .باشد يو اطاق عمل م يهوشبر يرشته ها يسال اول و آخر كارشناس انيدانشجو يتفكر انتقاد ييتوانا سهيحاضر مقا

 

 ايفرنياستاندارد كال يداده ها پرسش نامه  ياست كه ابزار گردآور يا سهمقاي – يفيمطالعه توص كيحاضر  پژوهش :هاروش

 ل،يشامل تحل يتفكر انتقاد يشناخت يبعد مهارتها 2در  حيپاسخ صح كيبا  يا نهيسوال چند گز 34 يفرم ب بود ودارا

 .بود ياسياستدلال ق ،يياستدلال استقرا ،يابياستنباط، ارزش

 

 يراپزشكيدر دانشكده پ% 3/01. رشته اطاق عمل بودند% 3/01و  يرشته هوشبر% 3/33مورد مطالعه  يدانشجو 121 از :نتايج

 .نداشتند يردرسيمطالعه غ% 22. بودند ليدر دانشكده فردوس مشغول  به تحص% 2/39و  ندرجيب

نمره  نيانگيدار نبود اما م يو اطاق عمل معن يترم اول و آخر رشته هوشبر انيدانشجو ينمرات كل تفكر انتقاد نيانگيم

نمره  نيانگيم. دار بود يمعن ياز نظر امار ترم اول و اخر انيدانشجو نيب ييو استدلال استقرا ياسياستدلال ق يها طهيح

 ليو تحل هيكه مطالعه نداشتند در بخش تجز يداشته با گروه يردرسيغ لعاتكه مطا يگروه نيب يتفكر انتقاد يمهارتها

 ( p < 12/1.)دارد يمعن

 به كارآموزي شرايط در نه و كلاس شرايط در نه انتقادي تفكر سازي نهادينه فرصت آموزش فعلي برنامه در :گيري نتيجه

 او بهتر يادگيري و دانشجو در انتقادي تفكر رشد به كه مدرن اموزشي هاي شيوه فقدان همچنين. باشد نمي فراهم كافي اندازه

 .كنند توجه نكته اين به بايد پزشكي علوم آموزش ريزان برنامه رو اين از است، علت بر مزيد گردد مي منجر

 ياطاق عمل و هوشبر -  اندانشجوي – يدانتقا تفكر :هاي كليديواژه
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بررسي رابطه گرايش به تفكر انتقادي با عزت نفس در دانشجويان پزشكي دوره پيش 

 باليني و باليني دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه

 
 احمد خشاي، شيرين ايرانفر، ، ويدا سپاهي*پروين عباسي

 هشتي تهراندانشجوي دكتراي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي شهيد ب *

  

 

تفكر انتقادي شامل مهارت ها و تمايلات  .تفكر انتقادي جز ضروري در تصميم گيري باليني و صلاحيت حرفه اي است: مقدمه

تمايل به تفكر انتقادي به معني انگيزه با ثبات دروني فرد جهت مواجهه با مشكلات است كه سبب مي شود فرد با . است

ويژگي هاي فردي از عوامل اصلي و مهم تاثير گذار در رشد و توسعه تفكر انتقادي در . ه از تفكر به تصميم گيري بپردازداستفاد

اين مطالعه تعيين ارتباط گرايش به تفكر از هدف . يكي از اين ويژگي ها ، برخورداري از عزت نفس است. دانشجويان مي باشد

 .شكي در دوره پيش باليني و باليني استانتقادي با عزت نفس در دانشجويان پز

نفر از دانشجويان پزشكي دوره پيش باليني و باليني دانشگاه  222مقطعي با تعداد  -اين مطالعه توصيفي و تحليلي : هاروش

ابزار گردآوري داده ها، شامل . بر اساس نمونه گيري تصادفي طبقه اي انجام شد 1391علوم پزشكي كرمانشاه در سال 

تحليل آماري داده ها با . صات دموگرافيك، پرسشنامه تمايل به تفكر انتقادي كاليفرنيا و عزت نفس كوپراسميت بودمشخ

 . انجام گرفت آزمون كاي دو، فيشر و تي مستقل در نرم افزار  استفاده از آمار توصيفي، ضريب همبستگي اسپيرمن،

 

درصد  3/1درصد تمايل به تفكر انتقادي منفي،  3/42ه تفكر انتقادي متزلزل، درصد تمايل ب 3/23نتايج نشان داد كه :نتايج

درصد دانشجويان  4/20عزت نفس در . تمايل به تفكر انتقادي مثبت و هيچكدام تمايل به تفكر انتقادي قوي و باثبات نداشتند

(. )دي با عزت نفس بود يافته ها بيانگر همبستگي مثبت بين تمايل به تفكر انتقا.مورد مطالعه بالا بود 

همچنين تفاوت معناداري بين افراد داراي عزت نفس بالا و پايين با تمايل به تفكر انتقادي متزلزل، منفي و مثبت يافت شد 

(.) 

 

به . لوب هستندهاي پژوهش بيانگر اين نكته است كه دانشجويان پزشكي فاقد تمايل به تفكر انتقادي مط يافته :گيرينتيجه

دانشجويان با عزت . رسد كه ضرورت بازنگري برنامه هاي آموزشي آنان جهت ارتقاء تمايل به تفكر انتقادي وجود دارد نظر مي

لازم . ويژگي وجود داشت از گرايش به تفكر انتقادي مطلوب تري برخوردار و ارتباط مستقيم و مثبتي بين اين دو، نفس بالاتر

مي، عزّت نفس كافي براي انجام قضاوت و تصميم گيري در شرايط مختلف باليني را در دانشجويان ايجاد است اعضاي هيأت عل

 .نمايند

 

 .بالينيدوره تمايل به تفكر انتقادي، عزت نفس، دانشجويان پزشكي، دوره پيش باليني، : هاي كليديواژه
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اه آزاد اسلامي نفس با انگيزه به تحصيل در دانشجويان پزشكي دانشگ ي عزت رابطه

 مشهد
امين ، رعنا رحيمي كاخكي، محمد معين صفافدرا خرقاني، دكتر وحيد سعادتيان،  دكتر ، *دكتر حميد رضا ارشدي

نوروزبيگي، ندا سعيديان، امين طالب زاده

 دانشگاه آزاد اسلامي، واحد مشهد

 

ي بين عزت نفس و  مطالعاتي كه درمورد رابطه. داري از عزت نفس استهاي شخصيت بهنجار، برخور يكي از ويژگي: مقدمه

ها  اين بررسي. وضعيت تحصيلي تا به حال انجام گرفته است، همگي همسو نبوده ومقدار و شدت ارتباط متفاوت بوده است

 .د بوده استگرفته و در ايران مطالعات انجام گرفته بر روي دانشجويان محدو عمدتاً بر روي دانشآموزان صورت

اين مطالعه با هدف تعيين رابطه بين سلامت عمومي با عزت نفس و وضعيت تحصيلي دانشجويان پزشكي دانشگاه آزاد اسلامي 

 .انجام گرفت 1339مشهد در سال 

 

ي  نفر از دانشجويان وارد مطالعه شدند وپرسش نامه 433تحليلي با نمونه گيري تصادفي -در اين مطالعه توصيفي: هاروش

گروه /ي تحصيلي را تكميل كرده ودر سه گروه فيزيوپاتولوژي وعلوم پايه  ي ميزان انگيزه عزت نفس كوپر اسميت و پرسش نامه

آمار تحليلي با استفاده از ضريب همبستگي پيرسون واسپرمن، . كارآموزي و گروه كارورزي مورد بررسي قرار گرفتند

 .حليل قرار گرفتندمورد ت ،كروسكال واليس، 

انگيزه .بودند%( 00)نفرمذكر  114و%( 24)نفر مؤنث  29.سال بود ميانگين سني كل افراد تحت مطالعه : نتايج

هاي كروسكال واليس  همچنين براساس يافته(.)به تحصيل در بين سه گروه از نظر آماري تفوت معني داري نشان نداد

در گروه فيزيوپاتولوژي بين جنسيت وانگيزه به (. )داري نشان نداد  نظر آماري تفاوت معنيعزت نفس بين سه گروه از 

در بين زنان  ي معني داري  وجود داشت به طوري كه انگيزه به تحصيل براساس آزمون تحصيل رابطه

باشد، يعني هرچه ميزان عزت     طي مستقيم ميي خ نفس يك رابطه ارتباط بين انگيزه به تحصيل و عزت(.)بيشتر بود 

 (.)نفس در افراد كمتر باشد ميزان انگيزه به تحصيل پايين تر است وبالعكس

 مجموعاً در.ها بود انگيزه به تحصيل در گروه فيزيوپاتولوژي وعلوم پايه در بين زنان بيشتر از ساير گروه: گيرينتيجه

نفس با انگيزه  عرت.نفس بالاتر از حد متوسط بود در صد دانشجويان عزت 00ان پزشكي انگيزه به تحصيل و در درصد دانشجوي

 .به تحصيل ارتباط خطي مستقيم نشان داد

 دانشجويان پزشكي، نفس عزت، انگيزش تحصيلي: كليديهاي واژه
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 پزشكيتغيير در آموزش براي  معرفي و كاربرد الگوي بازانديشي تطابق پذير
 2، دكتر سليمان احمدي1*دكتر مليحه عرب

 استاد گروه زنان دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، دانشجوي دكتري تخصصي آموزش پزشكي1*

 استاديار آموزش پزشكي، گروه آموزش پزشكي، دانشكده آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي2 

در مورد مديريت تغيير در آموزش پزشكي در ادبيات .ضرورت محسوب ميشودامروزه تغيير در آموزش پزشكي يك  : مقدمه

 .پزشكي كم گفته شده است

در اين .رويكرد سنتي هدف محور  سالها در تاريخ پزشكي غالب بوده است.دو رويكرد اصلي در آموزش پزشكي وجود دارند

زشي مطالبي است كه از جانب معلم مهم تلقي مبناي طراحي برنامه آمو. روش اطلاعاتي توسط معلم آموزش داده ميشوند

 .در اين رويكرد اميد ميرود كه در نهايت فراگير توانمندي هاي لازم براي حرفه آينده خود را كسب كند. ميشوند

اين توانمندي ها است كه محتواي . رويكرد ديگر پيامد محور است و با تعيين توانمندي هاي لازم براي فراگير آغاز ميشود

 .روش آموزش و حتي امتحانات را تعيين ميكند –شي آموز

مورد آزمون قرار ميگيرند و در تحقيقات وارد -امروزه ما در شرايطي قرار داريم كه نوآوري هاي آموزشي وسيعا طراحي ميشوند

 .ميشوند ولي اجرايي شدن آنها محدود است

ي سازماني تابع ساز و كارها و نگرش هاي متنوعي است پرداختن به مديريت تغيير در آموزش پزشكي نيز مثل اكثر حيطه ها

 .  كه طبعا منشا گرفته از ساختار سازمان يا دانشكده  و مديريت غالب بر ان است

در اينجا معرفي يك روش پيشنهادي اجراي تغييرات در آموزش پزشكي كه در دانشگاه كارولينسكا سوئد طراحي و : هاروش

روش مديريت از پايين به بالا را در ( اداپتيو رفلكشن)روش تحت عنوان باز انديشي تطابق پذيراين .اجرا شده مورد نظر است

 . تغييرات آموزش پزشكي پيشنهاد ميكند

  missionتعيين ( تعيين الگوي مورد تاييدگام دوم( گام اول:گام اجرا ميشود 0اين روش در  :نتايج

 بررسي نحوه كار جاري (م چهارمتعيين پيامد هاي مورد نظر يادگيري گا( گام سوم

 طراحي برنامه كاري در اين مسير( انتخاب موارد مورد نظرگام ششم(گام پنجم

تلفيق يادگيري و جمع آوري اطلاعات . محورهاي اصلي اين روش اجراي تغييرات جلب مشاركت همه ذينفعان : گيرينتيجه

توجه به مشخصات منحصر به فرد هر . اضطراب متداول در هر تغييررفع . ايجاد انگيزه. احراز درك صحيح از تغيير. با تغيير

از پايين به "به الگوي  "بالا به پايين"ايجاد محيط گفت و شنود و در نهايت تغيير تفكرمديريت تغيير از الگوي سنتي . محيط

 .ميباشد "بالا
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 پاسخگويي به نيازهاي اموزشي فراگيران با بكارگيري گوشي همراه 
 

  1* دكتر جواد سراباداني

اريهاي دهان و تشخيص، مركز تحقيقات بيماريهاي دهان و فك و صورت، دانشكده عضو هيات علمي گروه بيم1*

 دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد 

sarabadanij@mums.ac.ir 
 

يشرفته مورد توجه قرار مي گيرد هاي مهمي كه در ارزيابي كيفيت آموزش اساتيد در كشورهاي پدر حال حاضر از شاخص  :مقدمه

عبارتند از دسترسي به منابع بيشتر و استفاده از روشهاي جديد و تكنولوژيهاي نوين كه موجب تحولي در فرايندهاي ياددهي و يادگيري 

ي يك استاد گير تكنولوژيهاي گوناگون ويژگيهابا توجه به گذشت بيش از يك دهه از هزاره سوم و پيشرفت چشم. دانشجويان مي شود

باشند كه داراي خصوصيات و ويژگيهاي خاصي مي (Millennials)دانشجويان هزاره سوم . خوب از هزاره دوم به سوم تغيير كرده است

باشد، لذا كند، يكي از اين ويژگيها در دسترس بودن تكنولوژيهاي جديد از زمان تولد ميآنها را نسبت به دانشجويان هزاره دوم متمايز مي

بنابراين فرايندهاي يادگيري . باشدلب ارتباطهاي آنها در محيطهاي مجازي بوده و دسترسي آنها به اطلاعات خيلي بيشتر از گذشته مياغ

باشد و اين مسئله بكارگيري روشهاي تدريس جديد و تكنولوژيهاي نوين را جهت اساتيد آنها بسيار متفاوت از دنشجويان هزاره دوم مي

يكي از اين تكنولوژيهاي جديد استفاده از گوشيهاي همراه جهت ارائه و انتقال مطالب . آوردناپذير و ضروري به شمار مي يك امر اجتناب

 .افزارهاي پيشرفته به دانشجويان مي باشدجديد و بكارگيري از نرم

 
 

نشگاه علوم پزشكي مشهد به منظور اين مطالعه توصيفي مقطعي با همكاري مركز مطالعات و توسعه اموزش علوم پزشكي دا :هاروش

 .برسي نظرات دويست نفر از اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي مشهد صورت گرفت

 

طبق نظر سنجي صورت گرفته بيش از نود درصد شركت كنندگان از بكارگيري تلفن همراه در ارايه پاورپوينت و بكار گيري نرم  :نتايج

 .الب به فراگيران رضايت داشتندافزارهاي كاريردي جهت  انتقال مط

 

 

با توجه به در دسترس بودن و استفاده رايج از گوشيهاي همراه، بكار گيري ان بعنوان تكنولوژي آموزشي نوين براي  :گيرينتيجه

 .فراگيران امري ضروري به نظر مي رسد

mailto:sarabadanij@mums.ac.ir
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و سخنراني  بر ميزان يادگيري واحد درسي تروما  E-bookمقايسه دو روش آموزش 

دانشكده پيراپزشكي و بهداشت آرادان در   ر دانشجويان رشته فوريتهاي پزشكيد

 1311سال
 

3،   جواد  حاتمي2*، سارا خاني1داوود شجاعي زاده
 

 دكتري آموزش بهداشت، عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران  1
 كارشناس ارشد مديريت آموزشي و مربي آموزشگاه بهورزي شهرستان گرمسار 2*

 كارشناس بهداشت عمومي و مربي آموزشگاه بهورزي شهرستان گرمسار3

 

وسايل ارتباطي   توسعه خصوص به ، آموزش براي مناسب افزارهاي نرم و افزارها سخت به دسترسي افزون روز گسترش :مقدمه

 با جان كه پزشكي علوم حوزه در مسئله اين اهميت .است نهاده آموزشي موسسات روي پيش را جديدي افق نظير تلفن همراه،

 بيماران و اصولي صحيح درمان اطلاعات، توليد و پژوهشي، آموزشي، مسائل بر علاوه زيرا است، چندان دو دارد كار و سر انسانها

 فناوري از دستاوردهاي پزشكي علم لحاظ بدين .است پذير امكان جديد روشهاي و آمد روز اطلاعات با آشنايي سايه در نيز

 .دهد قرار دسترس در سريعاً را نياز مورد اطلاعات تا گيرد مي بهره امكانات همه با و سرعت به اطلاعات

نفري از دانشجويان  31 گروهدو طي آن يك مطالعه نيمه تجربي دو گروهي و يك مرحله اي است كه حاضر، پژوهش : ها روش

 با.دفي به گروههاي آزمون و كنترل تقسيم بندي شدندرا اخذ نموده بودند، به طور تصا تروما كه واحد رشته فوريتهاي پزشكي

پس از اطمينان از يكسان  .شدند تقسيم همتا گروه دو به خانواده اقتصادي وضعيت و معدل تحصيلي، سن،وضعيت به توجه

و گروه كنترل تحت آموزش به روش سخنراني   E-book گروه آزمون تحت آموزش به روش ،بودن رفتار ورودي دانشجويان

محتوي سؤالات چهار گزينه اي از هر دو گروه به عمل آمد و نتايج با استفاده از نرم  ،در پايان ترم امتحان مشابهي. رار گرفتندق

 .ي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتتوصيف و آمار استنباطي و SPSS 19افزار

دانشجويان تحت نمره محاسبه شده بود در  31كه از يافته هاي پژوهش نشان داد كه ميانگين نمرات آزمون نهايي  :نتايج

 .(>12/1p. )شد24/413دانشجويان آموزش ديده به روش سخنرانيو در  E-book  39/2± 90/21  آموزش به روش 

 

 بر همراه تلفن طريق از آموزش و سخنراني آموزش روش دو ها نشان دادباوجود اينكه هريافته هاي پژوهش  :گيري نتيجه

بر ميزان   تأثير بيشتريدر مقايسه با روش سخنراني   E-bookروشبه   آموزش ولي دارد، مثبت تأثير ندانشجويا يادگيري

 .استفاده گردد .....رشتهلذا توصيه مي شود از اين روش در تدريس دروس تخصصي  .يادگيري دانشجويان دارد

 

 .E-bookرشته فوريتهاي پزشكي، سخنراني، دانشجو، يادگيري،  :هاي كليدي واژه
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 امكان سنجي آموزش الكترونيكي مهارت هاي عملي در سيستم فوريت هاي پزشكي

 
 ، آزاده درستكار*حميد رضا ميري

 مركز تحقيقات تروما، حوادث و فوريت هاي پزشكي خليج فارس*

hrmiri@hums.ac.ir 
 

اره يكي از مهمترين دغدغه هاي آموزش نيروهاي مؤثر و كارآمد و همچنين بازآموزي مهارت هاي قبلي آنان، همو :مقدمه

اما گستردگي پايگاه ها و تعداد زياد نيروها، موجب عدم دسترسي هم زمان . مديران سيستم فوريت هاي پزشكي بوده است

لذا اين مطالعه با هدف امكان سنجي آموزش الكترونيكي مهارت هاي عملي در . افراد به كلاس هاي آموزش حضوري مي گردد

 .ي پزشكي و بر روي دانشجويان اين رشته در دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان، صورت پذيرفتسيستم فوريت ها

 

نمونه ها با روش  .انجام گرديدنفر از دانشجويان رشته فوريت هاي پزشكي  41اين مطالعه بصورت تجربي و بر روي: هاروش

هارت احياء قلبي و ريوي قرار گرفتند و به نمونه گيري تصادفي، انتخاب شده و بوسيله روش نمايش فيلم، تحت آموزش م

نهايتا،ً ميزان مهارت عملي آنان، بوسيله مانكن و چك . سؤالات سنجش آگاهي، در دو زمان قبل و بعد از آموزش پاسخ دادند

يفي شده و توسط روشهاي آمار توص SPSS 16داده ها وارد نرم افزار آماري . ليست سنجش عملكرد، مورد ارزيابي قرار گرفت

 .و تحليلي، مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

 

مقايسه ميانگين امتيازات مجموع كل سؤالات سنجش آگاهي در دو زمان قبل و بعد از آموزش نشان داد كه پس از  :نتايج

.  (P <12/1)آموزش، بطور معني داري، تعداد پاسخ هاي صحيح به سؤالات سنجش آگاهي، بيشتر از قبل از آموزش بوده است

در خصوص سنجش ميزان عملكرد نيز، نتايج نشان داد كه افراد در اكثر موارد چك ليست سنجش عملكرد، بطور معناداري 

 ( . P<12/1. )توانستند مهارت ها را بصورت صحيح انجام دهند

 

بل از آموزش ميزان اگاهي و عملكرد دانشجويان، پس از مشاهده فيلم آموزشي، بطور معناداري نسبت به ق :گيرينتيجه

لذا ضروري مي نمايد مسئولين . افزايش يافته است كه خود نشان دهنده تأثير مثبت آموزش الكترونيكي در اين گروه مي باشد

سيستم فوريت هاي پزشكي، جهت صرفه جويي در وقت و هزينه، توجه بيشتري نسبت به برنامه ريزي كلاس هاي الكترونيكي 

 .عملياتي، داشته باشند جهت آموزش و بازآموزي نيروهاي

 

 .آموزش الكترونيكي، فوريت هاي پزشكي، احياء قلبي و ريوي، مهارت عملي: كليديهاي واژه
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 طراحي و تدوين درسنامه الكترونيكي، راهكاري در يادگيري بهتر دانشجويان
 

 زهرا كريميان

 نمركز توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايرا
Email: Karimian_z@yahoo.com    

 

نحوه ارائه دروس تئوري همواره  با اين تعارض مواجه است كه براي پوشش دادن محتواي درس اغلب اساتيد از شيوه : مقدمه

هاي يك سويه نظير سخنراني استفاده مي كنند و در صورت استفاده از شيوه هاي تعاملي نظير بحث و نقد و پرسش و پاسخ 

استفاده از درسنامه هاي الكترونيكي يكي از شيوه هاي . وقت گير بودن اين شيوه ها همه محتوا انتقال داده نمي شودبه عت 

مناسب در ارائه مطالب تكميلي و يا بخش  غير محوري برنامه درسي است تا زمان بيشتري براي بحث و تعامل يادگيري در 

يكي از شيوه هاي الكترونيكي نمودن جزوات و ميزان رضايت دانشجويان از  اين تحقيق با هدف معرفي. كلاس درس باقي بماند

 . اين روش انجام شده است

 

براي تهيه نسخه الكترونيكي . درس مديريت بهداشتي و درماني انجام شد 2تهيه جزوات الكترونيكي براي حدود  :هاروش

 Ispringي جذابيت هاي سمعي و بصري، نرم افزار دروس با در نظر داشتن يك شيوه آسان، كم هزينه و مناسب و دارا

در اين . نيز تهيه و به فايل الكترونيكي الحاق شد Pdfهمچنين براي تكميل نسخه الكترونيكي، جزوه اي در قالب . انتخاب شد

 .نشجو وجود داردنرم افزار امكان آزمون سازي كوئيز و پايان درس به شيوه برنامه اي و مرحله اي و بازبيني پاسخ ها توسط دا

 

با وجود جزوات الكترونيكي ميزان توجه و مشاركت دانشجويان در بحث هاي كلاسي و تمرين عملي در كلاس به طور : نتايج

 .مشهودي بيشتر بود و فرصت بيشتري براي بحث گروهي، تمرين و پرسش و پاسخ وجود داشت

  

-دانشگاه ها يكي از راه هاي نشر و توزيع تجربيات آموزشي بهرهربا توجه به توسعه زيرساختهاي الكترونيكي د: گيرينتيجه

هاي مجازي و الكترونيكي در كلاسهاي درس است كه مي توان با رويكرد آموزشي يا كمك آموزشي از آنها بهره گيري از شيوه

ن دارند با توجه به امكان  درسنامه هاي الكترونيكي علاوه بر محاسني كه براي يادگيري و مرور مطالب توسط دانشجويا. جست

 . ويرايش و بهبود آنها در مديريت محتواي درسي نيز مي توانند به مدرسان كمك كنند

 

 يادگيري، دانشجو درسنامه، الكترونيكي، :هاي كليدي واژه
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موزش الكترونيكي از ديدگاه دانشجويان دانشگاه آسازي بررسي عوامل موثر بر پياده

 علوم پزشكي رفسنجان
 

 ، عفت شهرابادي، منور نادري*طاهره علي محمدي عبدل ابادي
 كارشناس ارشد تحقيقات اموزشي، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان *

alimohammadit@yahoo.com 
 

سازي اموزش الكترونيكي نه تنها پياده. مساله ارتقاي كيفيت اموزش در علوم پزشكي همواره مورد توجه بوده است :مقدمه

ارتقاي كيفيت  ٬كند بلكه موجب ارتقاي دانش و مهارتهاي مشاغل پزشكيعات جديد حوزه پزشكي را تسهيل ميانتقال اطلا

سازي اموزش الكترونيكي اين مطالعه با هدف بررسي عوامل موثر بر پياده. شوداموزش پزشكي و كاهش هزينه هاي اموزشي مي

 .از ديدگاه دانشجويان پزشكي انجام گرفت

  

 1391نفر از دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال   31مقطعي بر روي  -اي توصيفيالعهمط :هاروش

ها پرسشنامه و شامل مشخصات دموگرافيك و عوامل ابزار گردآوري داده. انجام گرفت. كه با روش تصادفي ساده انتخاب شدند

پايايي . اندسوالات پرسشنامه براساس مقياس ليكرت تنظيم شده. اشدبمحور مي 0موثر بر پياده سازي ياگيري الكترونيكي در 

و ثبت  spss/16ها در برنامه ها، دادهپس از تكميل پرسشنامه. بدست امد 90/1پرسشنامه با استفاده از  آزمون آلفاي كرونباخ 

 . تحليل شدند تجزيه و (t-test)و استنباطي ( ميانگين و انحراف معيار)با استفاده از آمار توصيفي 

 

 41)درصد  2/21از دانشجويان شركت كننده در اين پژوهش مؤنث و ( نفر 39)درصد  3/43نتايج پژوهش نشان داد كه  :نتايج

ميانگين . كاراموز بودند( نفر 40)درصد  3/23از شركت كنندگان كارورز و ( نفر 33)درصد  2/41همچنين . مذكر بودند( نفر

، عامل سازماني  29/3 ± 21/1، عامل ذينفعان  39/3±19/1ي اموزش الكترونيكي در عامل تكنولوژي سازعوامل موثر بر پياده

و عامل  13/3±12/1، عامل محيطي  21/3±11/1، عوامل سواد اطلاعاتي 41/3 ±91/1، منابع اموزشي  20/3  ± 10/1

و كاراموز نشان داد كه در عامل تكنولوژي  مقايسه ديدگاه دانشجويان كارورز. باشدمي 32/2 ±32/1روشهاي الكترونيكي 

داري تاثير همچنين دانشجويان مونث به طور معني. دانستندكارورزان اين تاثير را بيشتر مي. داري وجود داردتفاوت معني

 (. P < 12/1.  )دانستندعوامل سازماني و محيطي را بيشتر از دانشجويان مذكر مي

 

هاي اين مطالعه مهترين عامل موثر بر اجراي اموزش الكترونيكي عامل دينفعان ، منابع اموزشي با توجه به يافته :گيرينتيجه

بنابراين شايسته است مسئولين دانشگاه اعضاي هيات علمي و كاركنان حوزه اموزش همكاري و مشاركت . باشدو تكنولوژي مي

 .نمايند همچنين منابع اموزشي و زيرساختهاي لازم را فراهم اورند

 

 .موزش الكترونيكي، پياده سازي الكترونيكي، دانشجويانآ :ي كليديهاواژه
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 آموزش بالينيبراي  مجازي تخصصي سايت هاي
 

 3محمد حسين زكي ديزجي، 2مصطفي كاظمي،   1*دكتر عبدالحسن كاظمي
*1  PhDو تاريخ پزشكي فلسفهمركز تحقيقات  مدير گروه اخلاق پزشكي و رئيس ،پزشكي -و فلوشيپ اخلاق زيست 

 دانشگاه علوم پزشكي تبريز

Kazemi1338@Gmail.com 
 مدرس دانشگاه پيام نور تبريز 3دانشگاه هنر اسلامي تبريز، 2

 

امكانات فوق العاده  براي همه رشته هاي باليني با پايگاه هاي اطلاعاتي تخصصي، باليني در فضاي وب هاي تخصصي براي آموزش :مقدمه

فاده آموزشي از گزارش مورد، تشخيص باليني، آرشيو تصاوير، تجود دارد كه بصورت مجازي امكان مشاهده و سپس اسكاربردهاي نافذ و و

با ... و Quizاطلس هاي رنگي استاتيك و يا اينتراكتيو، فيلم ها و يا انيميشن هاي آموزشي، سناريوهاي باليني، برگزاري آزمون علمي و 

فاده كنندگان از اين سايت توجود دارد كه اس "استفاده از امكانات موجود در سايت را فراهم مي آورد و در هر مرحله نيز اين امكان معمولا

 .م جواب هاي خود را كنترل نمايندارزيابي پرداخته و صحت و سق ها به خود

 & Learning Center ،Quizzesيني مجازي در فضاي خود قسمت هاي مختلفي مانند بال هاي تخصصي سايت هاي آموزش :هاروش

Quiz ،Podcasts ،Picture Archives ، ideoclipsV، Video Archives ،Virtual Practice  ،Virtual Training ،Virtual 

cases & Patients ،Image Library ،Scenario، Decision Scenarios ،Physical Examinations ،Laboratory 

Tests virtual ،virtual-tour ،interactive cases واي تخصصي براي هدف خاص را دارند كه متناسب با عنوان قسمت، محت... و

دارند كه بصورت خودآموز نحوه  FAQs ،Tutorials ،Help ،How Toهمچنين اين سايت ها قسمت هايي تحت عنوان . عرضه ميكنند

 . محتواي سايت را آموزش مي دهند استفاده حرفه اي از

، سهولت دسترسي به منابع روزآمد تخصصي و همچنين ايدارآموزش نافذ و يادگيري پ ،راندمان آموزشي عاليامكان يادگيري سيار،  :نتايج

آشنايي با اين پايگاه هاي علمي تخصصي و تسلط بر محتواي آن هاست و البته بدست آوردن  نتايجاز  تنوع امكانات آموزش باليني

اي علمي از امتيازات احاطه اعتماد بنفس تخصصي و همچنين دسترسي به آخرين يافته همحيط دانشگاه و دپارتمان، مرجعيت علمي در 

 .ن منابع استايبه 

طراحي  بادر عين حال كاربردي  و وسيعامكانات در همه رشته هاي تخصصي، باليني  تخصصيسايت هاي آموزش : گيرينتيجه

در وقت،  يعاليي وكه موجب صرفه ج را فراهم مي كنند محتواي طبقه بندي شده و با دسترسي رايگانامكانات آموزش سيار، چشمگير، 

ميگردند و آشنايي با اين سايت ها رويكردي جديد در عرصه ... آماده سازي منابع آموزشي، تنوع منابع و تازگي سوژه هاي آموزشي و

 .دهدمي قرار  تخصصي گروه هايرا در اختيار ... آموزش، تشخيص باليني، تصميم گيري كلينيكال و

 

 ي، فضاي سايبري، راندمان آموزشي، آموزش مجازآموزش باليني :كليديهايواژه

 

http://www.kolumbus.fi/hans/ks1quiz.htm
http://archderm.jamanetwork.com/multimedia.aspx#AuthorInterviews
http://www.gastrolab.net/pawelcom.htm
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بررسي ديدگاه دانشجويان رشته پزشكي  در زمينه ايجاد و توسعه روشهاي 

 1319پزشكي از راه دور در دانشگاه علوم پزشكي مازندران در سال 

 

 11اكبر محمدي، 16*محمد خادملو
 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي مازندران  متخصص پزشكي اجتماعي، *
 كارشناسي، گروه بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت،  دانشگاه علوم پزشكي مازندران دانشجوي2

 

تبادل اطلاعات پزشكي از راه . امروزه شايد هنوز تبادل داده هاي پزشكي در سطح جهاني امكان پذير نباشد :مقدمه

تصاوير   درماني در مورد بيمار، گزارشات مراكز  اين اطلاعات شامل نتايج آزمايشگاهي،. دور را تله مديسين مي گويند

  تصوير، صوت،  )زنده سمعي و بصري دوجانبه به صورتي كه ميان بيمار و تيم پزشكي در مراكز درماني ارتباط مستقيم 

ديدگاه و نگرش دانشجويان رشته پزشكي در زمينه ايجاد و توسعه  بررسياين مطالعه با هدف .برقرار مي گردد( متن

 .انجام گرفت 1391اه دور در دانشگاه علوم پزشكي مازندران در سال روشهاي پزشكي از ر

مقطعي و بر روي دانشجويان رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  -اين مطالعه يك مطالعه توصيفي  :هاروش

، خيلي كم، كم)سوال پنج گزينه اي  33ابزار گرداوري داده ها، يك پرسشنامه روا و پايا با . مازندران انجام شد

قسمت اول پرسشنامه، شامل سوالات دموگرافيك مانند سن، . ، كه شامل سه  قسمت بود(متوسط، زياد و خيلي زياد

عوامل سازماني، عوامل تكنولوژي، عوامل ذينفعان، سواد اطلاعاتي و )بود ، قسمت دوم شامل پنج حيطه ...جنسيت و 

و در قسمت سوم و پاياني نيز . ت مربوطه پرسيده شدبود، كه در هر يك از زمينه هاي فوق، سوالا( عوامل محيطي

كامپيوتر، اينترنت، وب سايت هاي پزشكي، نرم )از حيطه هاي مختلف تكنولوژي ( دانشجويان) ميزان استفاده نمونه ها

 .پرسيده شد...( افزارهاي پزشكي و 

ان نسبت به تغييرات ساختاري در دانشجوي( درصد 2/02)از ميان سوالات مربوط به حيطه عوامل سازماني،  :نتايج

ژي، دسترسي به اينترنت     در ميان عوامل تكنولو. سازمان ها براي پذيرش پزشكي از راه دور نظر مثبت داشتند

،  ( درصد 9/23)توانمندي بخش خصوصي در پياده سازي پزشكي از راه دور  ، عوامل ذينفعان،(درصد 0/30)پرسرعت 

و از ميان عوامل محيطي نسبت به (درصد 2/02)شجويان در استفاده از كامپيوتر و اينترنت مهارت دان  سواد اطلاعاتي،

 .دانشجويان نظر مثبت داشتند( درصد 1/31)ارزش عوامل اقتصادي براي اجراي طرح 

از نظر دانشجويان دسترسي به اينترنت پر سرعت جهت ايجاد و توسعه پزشكي از راه دور بيشترين  :گيرينتيجه

دانشجويان نظر مثبت داشتند و بعد از آن دانشجويان بيشترين نظر مثبت ( درصد 0/30)ت را دارد به طوري كه اهمي

 .داشتند(  درصد 1/31) را نسبت به ارزش عوامل اقتصادي جهت اجرا

  ديدگاه ، تله مديسين ، دانشجويان :كليديهايواژه
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 پزشكيسنجش و ارتقاي اثربخشي آموزش مجازي در حوزه علوم 

 
 دكتر پيمان پرويزراد

  دانشگاه علوم پزشكي مازندرانو مركز تحقيقات علوم بهداشتي، عضو هيئت علمي دانشكده بهداشت 
p.parvizrad@ymail.com 

ويژگي هاي كاربر پسند  موزشيآوه اين شي. يكي از انقلاب هاي عرصه آموزش، رويكرد يادگيري الكترونيكي است : مقدمه

منحصر به فردي دارد و امكان يادگيري در هر زمان و مكان و آموزش فردي را در كنار يادگيري مشاركتي و مبتني بر نياز 

آنچه موجب رشد و توسعه سريع آموزش هاي مجازي در سراسر جهان شده رشد انفجار گونه اطلاعات و . فراهم كرده است

 گرفته شكل طور گسترده اي به آموزش اينگونه ايران در .تقاضا براي برخورداري از فرصت هاي يادگيري استافزايش جهاني 

 گوناگون ماندگي هاي پس از ناشي جدي مشكلاتي با اما در آموزش علوم پزشكي تقريبا نوپا محسوب مي گردد، با اين حال،

زش مجازي در دانشگاه هاي علوم پزشكي با چالش بيشتري روبرو آمو، به ويژه روبرو است زيرساختي و حقوقي، فني فرهنگي،

 اخير سال هاي در. مي باشد كه به دليل ماهيت باليني و آشنايي كمتر متخصصين اين رشته ها با علوم رايانه اي مي باشد

 آنها از مي توان كه است شده انباشته تركيبي، مجازي آموزشي حوزه روش هاي در ويژه به زمينه، اين در ارزشمندي تجربيات

 پرورش، آموزش و نظير ملي متفاوت عرصه هاي مجازي در آموزش هاي پيش از بيش توسعه روي موانع پيش رفع جهت

از جمله اين موانع و چالش ها موضوعات نظير كيفيت، اثربخش، رضايت  .جست بهره دولت كاركنان آموزش و عالي آموزش

مطالعه حاضر نيز در همين راستا و با توجه به فعاليت . بان از آموزش هاي مجازي استمندي و ارزشيابي ميزان يادگيري مخاط

هاي انجام گرفته در دانشگاه علوم پزشكي مازندران در زمينه آموزش الكترونيكي بوده و تلاش داشت ضمن با  بررسي علمي و 

تا در گام بعد بتوان با برنامه ريزي منسجم و  دقيق اين موضوع، به سنجش و ارتقاي اثربخشي فرايند آموزش مجازي بپردازد

 .هدف گذاري مشخص، به وضع مطلوب و مورد نظر دست يافت

در ابتدا . تقسيم شدند( قبل و بعد از مداخله)دانشجوياني كه تحت آموزش مجازي بودند با روش تجربي در اين طرح : ها روش

سي در حوزه هاي بهداشت و مديريت بيمارستاني داده شد و آموزش مجازي به روش معمول دانشگاه در براي دو كلاس در

سپس، . سطح رضايت و كيفيت و نيز اثربخشي آموزشي از طريق پرسشنامه و نيز آزمون حضوري، مورد سنجش قرار گرفت

ون پيش درس، آزم)اقدامات مداخله اي شامل افزايش تعامل الكترونيكي استاد با دانشجويان، انجام سه نوع ارزيابي الكترونيكي 

انجام شد و با خودارزيابي مجازي ادامه يافت و با آزمون حضوري متعاقب نيز پرسشنامه رضايت و ( حين درس، بعد از درس

 .در پايان، نتايج در دو مقطع قبل و بعد از مداخله مورد بررسي و سنجش قرار گرفت. كيفيت سنجي تكميل گرديد

در اثر )در دانشجويان %( 2/10به ميزان ( )يادگيري)و ميزان اثربخشي %( 2/24) ، كيفيت%(32)هر سه شاخص رضايت  :نتايج

 .به ميزان چشمگيري افزايش يافت كه حاكي از موفقيت روش جديد اجرا شده بود( روش هاي تركيبي به كار رفته

نده انجام اقداماتي كه با توجه به كاهش سطح ملموس بودن آموزش به روش الكترونيكي و نظارت كمتر يادده: گيرينتيجه

لذا انجام فعاليت هايي شامل افزايش تعامل الكترونيكي استاد با . رضايت و اثربخشي را تقويت مي نمايد ضروري است

شامل آزمون پيش درس، حين درس، بعد از )دانشجويان در كلاس هاي مجازي، برگزاري منظم و علمي از محتواي درس 

مي توان سطح رضايت، كيفيت و اثربخشي آموزش هاي مجازي را افزايش ( ضوري تكميليدرس، خودارزيابي مجازي،آزمون ح

كمبود امكانات سخت افزاري و نرم افزاري آموزش مجازي و شبكه، جدي نبودن كافي : چالش ها و مشكلات عبارتند از. داد

ه، شبكه و ابزارهاي الكترونيكي آموزش مجازي در رشته هاي علوم پزشكي، عدم آگاهي مناسب دانشجويان در خصوص رايان

 .آموزش، عدم تخصيص منابع كافي بودجه اي و انساني براي مقولات آموزش مجازي

 اثربخشي آموزش مجازي، آموزش مجازي علوم پزشكي، سنجش آموزش مجازي: واژه هاي كليدي       

mailto:p.parvizrad@ymail.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 121 

 شجوييتجربه موفق دان: راهبربراي ارتقاي يادگيري خود ديني ابزاري نويسي وبلاگ 

 
 ، دكتر اكرم ثناگو،  دكتر ليلا جويباري*سوناي آلت جعفرباي

  كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه گلستان، گلستان  دانشجو كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه*
*

S_jafarbay@yahoo.com 
 

 

اي جهان و منبع مفيدي براي اطلاعات گوناگون و بروز خلاقيت ها و سلايق اكنون به قوي ترين رسانه  ها وبلاگ :مقدمه

به عنوان ابزاري حرفه اي فرصت هاي ياددهي يادگيري و نشر دانش و پرورش فراتوانايي ند و شده اتبديل شخصي مردم جهان 

ه گيري از  آموزه هاي  ديني  براي دوره دانشجويي  زمان مناسبي براي  يادگيري و بهر.  دنهاي دانشجويان را فراهم مي ساز

استفاده از اوقات  فراغت و پرداختن  به  اين موضوعات مي تواند  نه تنها وبلاگ نويس . رشد  معنويات و  تعالي انسان مي باشد

هدف از  .ي سازدرا با فوايد تدبر و تفسير در قرآن ومنابع معتبر يا مقاله  آشنا كند بلكه منبعي را براي استفاده ديگران فراهم م

 .بوده است افزايش آشنايي با آموزه هاي علمي از قرآن  راه اندازي اين وبلاگ،

 

وبلاگ نويسي دانشجو از طريق  "خودراهبري يادگيري"اين مطالعه از نوع گزارش مورد مي باشد كه به تبيين : هاروش

مصاحبه بدون ساختار و تعاملي بوده لاعات وري اطآروش جمع . مي پردازد( http://olum-elahi.blogfa.com)مذهبي 

 . كه در راستاي يادگيري خودراهبر است  در اين مقاله ارائه مي شود هاي ديني و  قرآنيه موزتجربيات  حاصل از انتشار آ. است

 

، "آموزه هاي آنگرداوري منابع معتبر و به صورت مجموعه در باره قرآن و "، "آشنايي با فوايد تدبر و تفسير در قرآن": نتايج

بخش هاي اصلي وبلاگ علوم الهي را تشكيل مي   "پاسخگويي به سوالات مردم"، و "جمع اوري اطلاعات در مورد طب قرآني"

تجربيات يادگيري . به عنوان مضمون اصلي مطالعه استنتاج شد "خود راهبري در يادگيري آموزه هاي ديني و قراني". دهد

تجربه وبلاگ . از عوامل مرتبط با يادگيري خودراهبر مي باشد "هدفمند بودن و  با انگيزه بودن الگو داشتن،"مويد آن است كه 

 .نويسي مذهبي نه تنها با يادگيري شخصي همراه است بلكه منبعي براي يادگيري همتايان فراهم مي آورد

 

يادگيري از . بالفوه دانشجويان شود وبلاگ نويسي مذهبي مي تواند سبب به منصه ظهور رساندن توانايي هاي :گيرينتيجه

 .يادگيري فردي،  سبب آموزش همتايان  نيز  گردد حالت انفعالي به فعال گرايش مي يابد و  علاوه بر 
 

 ي علوم پزشكي، ياددهي يادگيري، دانشجويقران طب ، آموزه هاي ديني،نويسي وبلاگ: كليدي هايواژه
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 موزش مداوم پزشكانآموزش الكترونيكي، رويكردي نو در آ

 
 بنفشه شعباني، بابك شعباني زاده،فرخنده رفيع

 

 در اين مقاله در مورد آموزش الكترونيكي به عنوان مؤثرترين روشهاي آموزش مداوم كه بتواند مهارت باليني پزشكان را افزايش: مقدمه

اي پزشكان شود اشاره شده است و سپس در مورد مزاياي آموزش الكترونيكي و سير تكاملي آموزش داده و باعث ارتقاء كيفيت دانش حرفه

هاي پياده سازي آموزش الكترونيكي در دانشگاههاي علوم پزشكي ايران و كشورهاي ديگر جهان پرداخته و همينطور در مورد زيرساخت

در قسمت بحث و نتيجه گيري . است مورد بحث قرار گرفته است "زيرساخت فناوري و زيرساخت فرهنگي"رين آنها الكترونيكي كه مهمت

پژوهش و درمان و همچنين تعيين استانداردهاي لازم جهت آموزش  –به استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات در زمينه آموزش 

و در نهايت هم پيشنهادهايي در جهت تطبيق فرآيندهاي موجود در دنيا . خته شده استهاي فناوري پرداالكترونيكي با توجه به زيرساخت

با استفاده از تجارب كشورهاي سرآمد و تشكيل كنسرسيومهايي در زمينه آموزش الكترونيكي جهت آموزش مداوم پزشكان مشمول قانون 

 .آموزش مداوم بحث شده است

 پزشكان-مداوم، زيرساخت، فناوري اطلاعات آموزش الكترونيكي، آموزش :هاي كليديواژه

 مقدمه - 1

آموزش مداوم پزشكان به عنوان يك اصل كلي و ضروري درجهان مطرح بوده و يافتن مؤثرترين روشهاي آموزش مداوم كه بتواند مهارت 

با گسترش فناوري اطلاعات و  .اي پزشكان شود اجتناب ناپذير استباليني پزشكان را افزايش داده و باعث ارتقاء كيفيت دانش حرفه

هاي سريع مربوط به فناوري ارتباطات در آموزش، سيستمهاي آموزشي در حال تحول سريع ناشي از افزايش توليد اطلاعات و پيشرفت

ها و هاي علوم پزشكي كشور به شكل الكترونيكي صورت پذيرد، محدودهاست، به همين دليل اگر آموزش مداوم پزشكان در دانشگاه

ه يادگيري را در هر نقطه ميسر ضهاي آموزشي از بين رفته و عرهاي فيزيكي آموزش و يادگيري همانند ديوارهاي دانشگاه و كلاسحيطه

ترين روشهاي آموزشي براي ارتقاء كيفيت و روزآمدسازي سازد در اين زمينه آموزش الكترونيكي به عنوان يكي از مفيدترين و با صرفهمي

 .هاي باليني پزشكان مطرح استرتاطلاعات و مها

رسد دانشگاههاي علوم پزشكي براي توفيق در اين امر بايستي آموزش الكترونيكي را به عنوان يك فرايند جديد در آموزش به نظر مي

و براي رسيدن اند نمايد مداوم پذيرفته و آن را جايگزين روشهاي سنتي آموزش مداوم كه بر اساس ارتباطات چهره به چهره طراحي شده

 .سازي آموزش الكترونيكي با استفاده از فناوري و اطلاعات بكوشندبه اين هدف در جهت استقرار و پياده

 مزاياي آموزش الكترونيكي پزشكان - 2

هاي حضوري است، جويي در زمان و هزينه پزشكان جهت شركت در برنامهمهمترين مزيت آموزش الكترونيكي صرفه -

ر افتاده كشور و داشتن تك متخصصان، جامعه و مردم از خدمات درماني پزشكان در زمان بخصوص در نقاط دو

 .مانندهاي آموزش مداوم محروم ميحضور در برنامه

سازي شود تعامل بين پزشكان را سرعت بخشيده و اين تعامل فهم آموزش الكترونيكي چنانچه به روش صحيح پياده -

توانند تبادل اطلاعات نموده بدون آنكه از محل كار و از طريق پست الكترونيك ميانگيزد و پزشكان اطلاعات را برمي

 .زندگي خود دور شوند

مطالب آموزشي كه به زمان يادگيري بيشتري نياز دارند . شودسرعت يادگيري به وسيله خود يادگيرنده تنظيم مي -

 .شودوقت بيشتر و مطالب آسانتر زمان كمتري اختصاص داده مي

توانند در خانه و در زمان دلخواه خود آموزش ببينند واين نياز به ن از نظر فيزيكي از دانشگاه جدا هستند وميپزشكا -

-التحصيلان عرصه پزشكي و اضافه شدن مشمولين رشتهفضاي فيزيكي وسيعتر را در دانشگاه به دليل افزايش فارغ

آموزش الكترونيكي در ( اني تعداد زياد پزشكپشتيب) .سازدمرتفع ميهاي مختلف پزشكي جهت آموزش مداوم، 

mailto:far.rafiezadeh@gmail.com
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تواند باعث ارائه خدمات بهتري به بيماران و جامعه جهت افزايش دانش و مهارت و تواناييهاي شغلي گروه پزشكي مي

 .گردد

 .گرددمياي به عنوان وسايل آموزشي امكانپدير استفاده تخصصي پزشكان از منابع سمعي و بصري و چند رسانه -

 .سازدخيره اطلاعات براي استفاده در زمانهاي ديگر را براي پزشك به راحتي ميسر ميامكان ذ -

 نمايدات مورد علاقه راهنمايي ميوعتنوع روشهاي آموزشي زياد بوده و پزشكان را به موض -

 .اردها براي برآوردن نيازهاي پزشكان وجود دآموزش الكترونيكي، امكان انتخاب از يك محدوده وسيع از دوره در -

هاي جغرافيايي، امكان شبيه سازي و طراحي بيماران مجازي، چند در آموزش الكترونيكي عدم دخالت محدوديت -

 .بعدي كردن تصاوير و بزرگ نمايي آنها، جذاب بودن محيط آموزشي جهت پزشكان وجود دارد

 

 سير تكاملي آموزش الكترونيكي پزشكان - 3

پزشكي كشور در مقايسه با كشورهاي توسعه يافته هنوز در مراحل اوليه  اين نوع از آموزش در دانشگاههاي علوم

برد و در دانشگاههاي علوم پزشكي تهران و شهيدبهشتي آن هم در يك رشته كارشناسي ارشد خود به سر مي

تراي اي آموزش پزشكي و دكهاي دكتراي حرفهاندازي سامانه آموزش الكترونيكي، دورهآموزش بهداشت، نسبت به راه

 .شداندازي درماني راه –اي پرستاري و مديريت خدمات بهداشتي حرفه

براي استفاده ( هاي آموزشيو مقاله CD –كتاب )در حال حاضر آموزش غيرحضوري فقط در قالب خودآموزها 

ون و از امتيازها بصورت مد% 41پزشكان مشمول قانون آموزش مداوم رواج دارد كه با توجه به لزوم كسب حداقل 

 .تواند تأمين كننده نياز پزشكان باشدغير مدون اين نمي% 01

دانشگاههاي علوم پزشكي براي رقابت در اين زمينه با دانشگاههاي آنلاين مطرح دنيا راه درازي در پيش دارند و اين 

قاطع ، سي دوره آموزشي در م1333تا  1331هاي ها در آموزش عالي غيرپزشكي در فاصله سالگونه برنامه

اما در ساير نقاط دنيا، كشورهاي مختلفي در زمينه . كارشناسي، كارشناسي ارشد و دكتري را در بر گرفته است

توان به آمريكا و برخي از كشورهاي اروپايي اند، از جمله اين كشورها ميگذاري كردهآموزش الكترونيكي سرمايه

باشد كه در ميان ب نفوذ اينترنت در اين جوامع ميمهمترين اصل در توسعه چنين سيستمي ضري. استناد نمود

در آمريكا . كشورهاي جهان، آمريكا بيشترين تعداد كاربر به مقياس جمعيت و هند كمترين تعداد را دارا هستند

با انتشار گزارشي   internet world  مركز آمار. درصد پزشكان آمريكايي داراي رايانه شخصي هستند 31حداقل 

ميلادي كشورهاي ايالت متحده آمريكا، چين، ژاپن، آلمان، هند، انگليس، كره جنوبي،  2112در سال اعلام كرد 

بر اساس . ده كشوري هستند كه بيشترين ميزان كاربران را در ميان كشورهاي جهان دارند ،ايتاليا، فرانسه و روسيه

 13نه شخصي دارند در صورتي كه كمتر از درصد از استادان دانشگاهها در دنيا، رايا 04يك گزارش، بطور متوسط 

باشند، كمتر از نيمي از استادان يونيسف در محل كارشان در درصد استادان يونيسف داراي رايانه شخصي مي

 . دانشگاهها به رايانه دسترسي دارند

ده داشت، كه وظيفه مطالعه در چند كشور اروپايي را در دو سال بر عه( 21111)بر طبق مطالعات پروژايوسيس 

درصد بود در تحقيقات  39درصد و در يونان و سويس تا  24ميزان مالكيت رايانه در ابتداي مطالعات در فنلاند 

زيادي عدم استفاده از اينترنت ناشي از عدم وجود تسهيلات اعلام شده است، از جمله عدم سهولت دسترسي، پايين 

 .حتي جزو موانع استفاده از اينترنت دانسته شده است بودن سرعت ارتباط، كمي سرعت تجهيزات و عدم حمايت

هاي آموزشي پزشكان در قالب آموزش دهد كه در آمريكاي شمالي بسياري از دورهبررسي مطالعات نشان مي

  اند و در اروپا طرحهاي مختلفي منجمله گردد كه در اين زمينه نيز استانداردهايي را تعيين نمودهالكترونيكي ارائه مي
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socrates   هاي بهداشتي را در قالب طرح انجام شده است در انگلستان و اسكاتلند، ايرلندشمالي توسعه زيرساخت

كشورهاي عربي نيز در . كنند كه آموزش الكترونيكي نيز در اين زمينه ديده شده استپيگيري مي   NHS  كلان 

 .اندسازي كردهدهقالب طرح جامعه ابوعلي سينا، استانداردهايي را تعريف و پيا

 

 سازي آموزش الكترونيكيهاي پيادهزيرساخت - 4

ها اين زيرساخت. سازي آموزش الكترونيكي در مؤسسات آموزشي، به يك سري از زيرساختها نياز استبراي پياده

فناوري و زيرساخت به زيرساخت "توان ها ميها براي استقرار دارد، يكي از اين زيرساختاي در موفقيت دانشگاهنقش ويژه

 .اشاره نمود "فرهنگي
 :زيرساخت فناوري  -1-4

شود بدليل با توسعه آموزش الكترونيكي از نظر اندازه پيچيدگي، نياز به تأكيد بر زيرساخت فناوري آن نيز بيشتر مي

پايدار بوده تا  اين زيرساخت بايستي. افزايش بار شبكه و هم چنين قابليت انعطاف داشتن بايستي بتواند توسعه يابد

را ايجاد كرده و امنيت لازم را براي حفظ مطالب توزيع شده  هابخشپشتيباني امكان تبادل بين  جهتبراي پزشكان 

 .تدارك ببيند ،

روند لازم به ذكر است در ها بشمار ميپهناي مناسب باند و برقراري مستمر خدمات اينترنتي از جمله اين زيرساخت

 .آموزش الكترونيكي از رسيدن به اهداف خود باز خواهد ماند ،صورت نامناسب بودن
 :زيرساخت فرهنگي -2-4

قبل از پياده سازي آموزش الكترونيكي در دانشگاهها بايد به بسترسازي فرهنگي، آشناسازي و ايجاد بينش مثبت در 

استفاده از فناوري  و در جهت رسيدن به اين هدف بايستي پزشكان جهت و پزشكان پرداخت تادانمسئولان، اس

 .اطلاعات در سطح پيشرفته آمادگي لازم را داشته باشند

 :گيريبحث و نتيجه - 2

 دهد براي اينكه استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات در زمينه آموزش، پژوهشبررسي مطالعات مختلف نشان مي

-شگاههاي علوم پزشكي كشور استقرار و پيادههاي فناوري و فرهنگي در دانامكانپذير شود، بايد زيرساخت درمان و

 .سازي شود

موفقيت در اجراي آموزش الكترونيكي پزشكان در دانشگاههاي علوم پزشكي، تعيين استانداردهاي  لازمههمچنين 

با عنايت به مزايايي كه آموزش الكترونيكي . هاي فناوري استلازم جهت آموزش الكترونيكي با توجه به زيرساخت

با توجه به اينكه دانشگاههاي ايران تجربه . حوه دسترسي مؤثر پزشكان به اين نوع آموزش مداوم مهم استدارد، ن

دنيا  گردد با تطبيق فرآيندهاي موجود دردانشگاههاي مطرح دنيا در اين زمينه دارند، پيشنهاد مي هكمتري نسبت ب

هم چنين تشكيل . سازي و استقرار اقدام شودهو با استفاده از تجارب كشورهاي سرآمد در اين زمينه جهت پياد

سازي آموزش الكترونيكي دانشگاهها، كمك هاي پيادهجويي در هزينهكنسرسيومهايي دراين زمينه علاوه بر صرفه

سازي با تشكيل و برگزاري كارگاههاي آموزشي مؤثر، همچنين لازم است قبل از استقرار و پياده. كننده خواهد بود

و استفاده از فناوري اطلاعات، زماني ميسر است كه پزشك  فناوري اطلاعات را به پزشكان آموزش داداستفاده از 

هاي مداوم همچنين همسويي آموزش. نسبت به اينترنت دانش كافي داشته باشد و فوائد بكارگيري را مشاهده كند

واقعيت اين . حل عملي پيشنهاد شده استهاي استفاده از اينترنت به عنوان يك راه پزشكي به منظور ارتقاي مهارت

هاي آموزشي را نيز رساند، بلكه اهداف اجراي برنامهمندي ازاينترنت آسيب مياست كه عدم آموزش نه تنها به بهره

 .سازدمحقق نمي
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 ارزشيابي اهداف يادگيري شناختي دانشجويان در يك درس تعاملي در

 سيستم آموزش الكترونيكي آموزش پزشكي 
 

 *ما طباطباييشي
 دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي، دانشكده آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*

shtabatabai@yahoo.com 
 

جويان   فراهم دانشگاههاي علوم پزشكي در صدد هستند تا آموزشي متنوع و در عين حال اثر بخش را براي دانش :مقدمه 

طراحي و اجراي  آموزش متنوع  مي تواند     .نموده و آنان را براي پذيرش مسئوليت حرفه اي خود در آينده آماده سازند

از طرفي به دليل ماهيت بين رشته اي آموزش پزشكي و ويژگي چند بعدي بودن فرايند يادگيري، . چالش برانگيز باشد 

. به اهداف يادگيري مشكل بوده و  نيازمند به كارگيري يك سيستم ارزشيابي كارآمد استاطمينان از دستيابي دانشجويان 

در يك درس تعاملي در سيستم آموزش الكترونيكي  رشته آموزش هدف اين مقاله پژوهشي  توصيف  يك روش ارزشيابي 

.پزشكي است

يان دوره كارشناسي ارشد آموزش پزشكي ،  و ارزشيابي  دانشجويان شامل  تحليل  نمرات  تكاليف درسي دانشجو: هاروش

تعاملي  براي آموزش دانشجويان و  در بخش نمره دادن به  تكاليف  از  DVDدر اين روش از يك .  بحث در گروه كوچك  بود

الگوريتم محقق ساخته، استفاده شد كه پاسخ هاي دانشجويان را بر اساس اهداف يادگيري در سطوح  درك مطلب و كاربرد 

همچنين محقق  نظرات . سنجش  مي نمود( از تاكسونومي اهداف يادگيري بلوم 3و2سطوح ) فاهيم در شرايط واقعي م

دانشجويان شركت كننده در ارزشيابي را  در يك بحث گروه كوچك الكترونيكي جويا شد و دانشجويان به بيان ميزان يادگيري 

 . كسب شده  در شرايط واقعي پرداختند مطالب بعد از ارائه تكاليف و توانايي كاربرد دانش

بعد از ارائه تكاليف  تجربه يادگيري بهتري داشتند دانشجويان اين   دانشجويان شركت كننده در اين روش ارزشيابي: نتايج

ند اين دانشجويان ترجيح مي داد. .ارزشيابي را به عنوان  يك جزء اصلي آموزشي كه به بهبود يادگيري آنان  انجاميد ياد كردند

نوع سيستم نمره دادن به تكاليف به عنوان بخشي اصلي در  بسته آموزش الكترونيكي گنجانده شود و بخشي نيز جهت  خود 

 .سبه نمره در بخش تكاليف  در نظر گرفته شود ارزيابي دانشجويان  از يادگيري شان  بدون  محا

اه ويژه اي پيدا نموده است و ارزشيابي جنبه هاي مختلف  يادگيري اكترونيكي در رشته آموزش پزشكي  جايگ :گيرينتيجه

قابل پذيرش بودن و اثر بخش بودن  برنامه هاي يادگيري . آموزش هاي متنوع  در اين رشته  پتانسيل رشد بالايي دارد

ي تواند لذا ،  نوآوري در سيستمهاي ارزشيابي دانشجويان م. الكترونيكي  در پژوهشهاي مختلف نشان داده شده است  

.سيستم آموزش الكترونيكي آموزش پزشكي فراهم سازد اطلاعات ارزشمندي براي توسعه و پيشرفت 

 

 آموزش پزشكي، يادگيري الكترونيكي، ارزشيابي دانشجو، درس تعاملي :هاي كليديواژه

mailto:shtabatabai@yahoo.com
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بكارگيري منابع الكترونيك در آموزش دروس كارگاهي و بررسي تاثير آن بر يادگيري 

 پرستاري دانشجويان
 

 ، ناهيد محمدي ، افسر اميدي ، سيدرضا برزو*رويا اميني
عضو هيئت علمي و عضو مركز تحقيقات مراقبت هاي مادر و كودك دانشكده پرستاري مامايي  دانشگاه علوم *

  پزشكي همدان 

 

هدف از اين . ك آموزشي نظير كامپيوتر تاثير بيشتري بر يادگيري دانشجويان خواهد داشت استفاده از  وسايل كم :مقدمه

 .بررسي تاثير آن بر يادگيري دانشجويان پرستاري بوده است  و كارگاهي دروس آموزش در الكترونيك منابع بكارگيريمطالعه 

نفر از دانشجويان ترم هشتم  20بر روي  91-92يلي مطالعه حاضر از نوع مداخله اي بود كه در نيمسال اول سالتحص :هاروش

واحد آموزشي مورد نظر واحد كارآموزي در عرصه بهداشت جامعه بوده است كه بخشي . كارشناسي پيوسته پرستاري انجام شد

ي موضوع اين كارگاهها در خصوص سالمندي و مراقبت هاي آن ، يائسگي و مراقبتها . از آن بصورت كارگاهي اجرا گرديد

مربوطه و همچنين كنترل عفونت در بيمارستان در دو مرحله قبل  وپس از مواجهه بر اساس پروتكل وزارت بهداشت ، درمان 

. گروه در نظر گرفته شد 2، تعداد گروهها . ساعت طي هر روز بود  4طول مدت كارگاه سه روز با زمان .  وآموزش پزشكي بود

پس از طرح سوال ، دسترسي دانشجويان به اينترنت . دقيقه تعيين گرديد  31لسه مدت زمان استفاده از اينترنت در هر ج

به منظور . مقدور گشته و سپس  پاسخدهي و جمع بندي مناسب انجام شده و سرگروه موظف به ارائه شفاهي كارگروهي بود 

جهت تجزيه و تحليل . رار گرفتسنجش ميزان تاثير روش مذكور ، نمرات پيش آزمون وپس آزمون با يكديگر مورد مقايسه ق

 . استفاده شد spss16داده ها از آزمون آماري تي زوج و نرم افزار 

و در مرحله  1,20ميانگين نمرات دانشجويان در رابطه با مبحث يائسگي و مراقبتها ي مربوطه  در مرحله پيش آزمون : نتايج

ميانگين نمرات دانشجويان در رابطه با . تشخيص داده شداختلاف نمرات معني دار    p<0.05بود كه با  4,02پس آزمون 

اختلاف    p<0.05بود كه با  4,03و در مرحله پس آزمون   1,00مبحث سالمندي و مراقبت هاي آن  در مرحله پيش آزمون 

مرحله  نمرات معني دار تشخيص داده شد و در رابطه با مبحث كنترل عفونت در بيمارستان ميانگين نمرات دانشجويان در

 . اختلاف نمرات معني دار تشخيص داده شد   p<0.05بود كه با  4,42و در مرحله پس آزمون  1,44پيش آزمون 

 

با توجه به نتايج . مشاركت بيشتر دانشجويان در امر يادگيري فعال سبب افزايش تاثير آموزش خواهد شد: گيرينتيجه

 . مشاركتي روي يادگيري دانشجويان تاثير مناسبي داشته است پژوهش مي توان اذعان نمود  استفاده از اين شيوه 

 

 منابع الكترونيك ،  آموزش ، درس كارگاهي ، يادگيري : هاي كليديواژه

 

mailto:aminiroy@gmail.com
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بررسي ميزان پذيرش استاندارد هاي آموزش الكترونيكي از ديد فراگيران رشته 

 11دانشگاه علوم پزشكي شيرازدرسال  آموزش پزشكي مجازي در

 ، زهرا صفاري، مرضيه ده بزرگيان، پروين رضوان دزفولي* ه عرب زادهرحمت ال
 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايران*

 

 

ساله برداشت و  21م هاي استوارتري در جهت رسيدن به اهداف والاي چشم انداز با يادگيري الكترونيكي مي توان گا: مقدمه

يادگيري الكترونيك فرايندي است كه در طول آن ياددهي، يادگيري به  .درزمان كم با صرف منابع مالي كمتر به آن رسيد

كافي از اين امكانات به قبول اما بهره مندي . گيرد صورت تعاملي، مشاركتي و به صورت همزمان و ناهمزمان انجام مي

بنابراين هدف از اين مطالعه بررسي ميزان پذيرش استانداردهاي . استانداردهايي نياز دارد كه كيفيت اين رويه را تاييد كند

استانداردهايي مانند زير ساخت فيزيكي، پهناي باند، توليد محتوا، پاسخ . آموزش الكترونيكي از ديدگاه فراگيران مي باشد

 ... .ري فراگيران، ظرفيت كلاس ها و واحدهاي درسي و گي

 

سپس پرسشنامه محقق . در ابتدا وضعيت آموزش مجازي در رشته آموزش علوم پزشكي مورد بررسي قرار گرفت :ها روش

 رشته آموزش 3ساخته پس از تعيين روايي و پايايي آن توسط صاحب نظران از طريق پست الكترونيك براي دانشجويان ترم 

در نهايت داده هاي جمع آوري . علوم پزشكي ارسال شد و از دانشجويان خواسته شد نسبت به تكميل و ارسال آن اقدام نمايند

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت  SPSSشده توسط نرم افزار آماري 

 

بي تنها تفاوت معنادار در حيطه نتايج  نشان داد كه در چهار حيطه ياددهنده، يادگيرنده، محتواي آموزشي و ارزيا: نتايج 

همچنين تفاوت . بالاترين ميانگين مربوط به حيطه ارزيابي بود كه نسبت به حد متوسط بالاتر بود. ارزيابي مشاهده مي شود

  .معناداري بين دانشجويان عضو هيئت علمي و غير هيئت علمي در هيچ يك از حيطه ها مشاهده نشد

 ر حيطه؛ يادگيرنده، ياددهنده، محتوا و ارزيابيجدول مقايسه ميانگين هادر چها
 سطح معنا داري ميانگين حيطه ها

 04/1 3 يادگيرنده

 39/1 3/1 ياددهنده

 11/1 3/4 محتواي آموزشي

 12/1 3/2 ارزيابي

 

رفع موانع پژوهش بر اين اساس، . بيشترين موانع موجود متاثر از ابعاد علمي، روابط انساني و نگرشها مي باشند :گيري  نتيجه

در دانشگاه بيش از هر چيز متاثر از آموزش و توانمندسازي علمي، فرهنگ سازي و اصلاح نگرشها و بهبود روابط انساني در 

از آنجاكه بخش زيادي از مشكلات تحقيق از موانع استراتژيك و كلان   .سطح فرد، دانشگاه و عوامل پيراموني دانشگاه مي باشد

 .ژوهشگران و سياستگذاران در شناسايي و مرتفع نمودن موانع تحقيق اهميت دارد باط بيشتر بين پناشي مي شود، ارت

 

 استانداردها، آموزش الكترونيكي، فراگيران :هاي كليدي واژه 

mailto:farnaz_saffari@yahoo.com
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در دوگروه با ارائه و بدون ارائه  تكويني بر مهارت تفسير  يابي تاثير ارز

ستانهاي آموزشي درماني مدرس و طالقانيقلب بيمار تخصصي بازخورد، در دستياران
 ، دكتر شهرام پزداني، دكتر سليمان احمدي، دكتر مهنوش فروغي،دكتر سيد احمد رئيس السادات*اعظم نوري فروتقه

  كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي بيمارستان مدرس*
noori_sport@yahoo.com 

نياز به استفاده از فن آوري اطلاعات و شيوه هاي مناسب  ،حوزه هاي مختلف دانشعلمي دريو يافته هاحجم اطلاعات گسترش: مقدمه

دهي چگونگي يادگيري دانشجويان در به عنوان تنها عامل موثر در شكلبطوريكه ارزشيابي. ساخته استآموزشي و ارزشيابي را ضروري

تكويني، به در چند سال اخير ، موضوع ارزشيابي. ت ارزشيابي بستگي داردعالي شناخته شده وكيفيت پيامدهاي يادگيري به كيفيآموزش

ه همستمر امري ضروري است، جاي شك وشب عنوان يكي از دغدغه هاي دست اندركاران امر آموزش در آمده است و اينكه انجام ارزشيابي

دي ، رفتاري و اصلاحي بيشتري برخوردار است و قادر است مستمر از فرايند عملكرلذا چنين به نظر مي آيد كه ارزشيابي ،اي وجود ندارد

اين مطالعه به منظور بررسي تعيين تاثير ارزشيابي تكويني .معين و از پيش تعيين شده به پيش ببرد روند تحصيلي فراگيران را در مسيري

( با ارائه بازخورد و بدون ارائه بازخورد )هد درآموزش مهارت دستياران قلب و عروق در تفسير الكتروكارديوگرام در دوگروه  مورد و شا

 .انجام شد

بيماريهاي نفر دستيار تخصصي سال دوم و سوم  22. اين مطالعه به صورت نيمه تجربي بر روي واحد هاي پژوهش انجام شد: هاروش 

تقيسم ( بدون ارائه بازخورد )و شاهد ( باارائه بازخورد) مداخلهدر دو مركز آموزشي، درماني مدرس و طالقاني به دوگروه و عروق قلب 

  .جلسه براي هر دو گروه و بررسي پيش آزمون و پس آزمون انجام شد 23شدند و برنامه آموزشي به صورت ارزشيابي تكويني طي 

از  نظر سطح  دو گروه. در گروه شاهد قرار گرفتند%( 29)نفر   13و مداخلهدر گروه (   %.41)نفر از دستياران شركت كننده  9 :نتايج 

سطح .بود  41,43 ±3,0وگروه شاهد  42,32 ±0,3  مداخلهمهارت در ابتداي مطالعه همسان بودند ، ميانگين نمرات پيش آزمون گروه 

مهارت هردو گروه در تفسير الكتروكارديوگرام پس از انجام آزمونهاي تكويني ارتقاي واضحي يافت چنانچه ميانگين نمره پس آزمون گروه 

. رسيد 94,12 ±2,4به  41,3 ±3,0نيز ميانگين نمره پس آزمون از مداخلهرسيد و در گروه  32,3 ±2,2به مقدار  42,3 ±0,3از شاهد 

 .اختلاف معني داري رانشان داد( پس آزمون)سطح مهارت دوگروه در پايان آزمونهاي تكويني 

عملي و زخورد در فراگيران موجب دستيابي آنها به فرصتهاي يادگيري و ارائه با( مستمر)ارزشيابي تكويني  در اين مطالعه، :گيرينتيجه 

 درنتيجه. در ارزيابي مهارت تفسير نوار قلب در فراگيران مي شود ارتقامي شود و نهايتا سبب افزايش انگيزه يادگيري و  يبيشترمهارتي 

از آزمونهاي تكويني  بهتر است ين تدريس برگزار مي كننداستادان و مسئولان مربوط كه دوره هاي مختلف آموزشي  را كه با شيوه هاي نو

 .   استفاده كنند در برنامه آموزشي وارزشيابي  بازخوردبه همراه ارائه 

 

 دستياران تخصصي قلب ،الكتروكارديو گرام ،بازخورد ،ارزشيابي تكويني :هاي كليديواژه 
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 شهركرد پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان شدن مشروط بر مؤثر عوامل

 

 دل آرام معصومه

 شهركرد پزشكي علوم مامايي، دانشگاه گروه استاديار
masoumehdelaram@yahoo.com 

 

 حاضر به مطالعه .است كشور عالي آموزش مراكز عمده مشكلات از يكي دانشجويان شدن مشروط و تحصيلي افت :مقدمه

 .شد انجام كرد شهر پزشكي معلو دانشگاه دانشجويان شدن مشروط بر موثر عوامل تعيين منظور

 

از  نفر 111 و داشته شركت تحصيلي مختلف ههاي رشت دانشجويان از نفر 311 مقطعي، پژوهش اين در  :هاروش

بعضي  نظر از نداشتند، مشروطي از هاي سابق كه دانشجويي 219 با داشتند، مشروطي ترم يك سابقه حداقل كه دانشجوياني

از  استفاده و آموزشي پرونده هاي مستقيم مشاهده شامل اطلاعات جمع آوري ابزار .تندگرف قرار مقايسه مورد عوامل

 ميزان و تحليل و تجزيه پيرسون همبستگي ضريب و دو - آزمونهاي  تي ، كاي و SPSS نرم افزار با ه ها داد. بود  پرسشنامه

P<0/05 شد گرفته نظر در دار  معني. 

 

استعمال  سراسري، كنكور در غيرمناطق سهميه از استفاده ديپلم، پايين معدل جنس، سن، معني داري در  تفاوت: نتايج

 مشروط و گروه دو بين درس كلاس در كم تمركز و منظم حضور عدم تحصيل، حين شغل داشتن مخدر، مواد ساير و سيگار

 دانشگاه به ورود تا يپلمد اخذ فاصله بودن طولاني مورد در همچنين تفاوت اين( . P<0.001)داشت  وجود مشروط غير

(P=0.002 )،  شهريورماه  در ديپلم اخذ(P=0.006 )بودن بومي ، غير  (P=0.02 )،  والدين از يكي نبودن حيات قيد در 

،(P=0.002 )،  رواني، بيماري سابقه(P=0.02 )،  تحصيل  محل دانشگاه و تحصيلي رشته به علاقه عدم(P=0.04 )  و عدم

مشروط پائين تر از   دانشجويان عمومي سلامت همچنين .نيز معني دار بود  ( P=0.004)راي مطالعه داشتن برنامه منظم ب

 . ( P<0.001)دانشجويان غير مشروط بود

 

برنامه ريزي  كارگاههاي آموزشي ارائه تحصيلي، مشاوره دانشجو ، پذيرش نحوه مثل  مختلفي عوامل به توجه :گيرينتيجه

 بكارگيري روشهايي و دانشجويي مهاي وا و تحصيلي هزينه هاي كمك افزايش در كنكور سراسري ،سهميه ها  حذف مطالعه ،

 .باشد مؤثر دانشجويان آموزشي مشكلات كاهش در مي تواند دانشجويان عمومي سلامت افزايش جهت

 

 افت تحصيلي ، دانشجويان علوم پزشكي ، عوامل موثر: واژه هاي كليدي
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 فاده از روشهاي ارزيابي صلاحيت باليني دستياران پزشكيبررسي وضعيت است

 1311-در دانشگاه علوم پزشكي تهران

 

السادات نيري، دكتر شهرام آگاه، دكتر ام البنين پاك نژاد،  ، دكتر فاطمه*دكتر هومان حسين نژاد، هلن درگاهي
 دكتر عظيم ميرزازاده

 تهراندانشچوي دكتري آموزش پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي *

 

 

و يادگيري است و يكي از اهداف اصلي آن قضاوت درباره جنبه هاي مختلف توانمندي  ارزيابي پل ميان آموزش: مقدمه

سلامت جامعه مي باشند، از مهمترين شناسايي، بازخورد و ارتقاء توانايي و عملكرد پزشكاني كه ضامن . باشدفراگيران مي

باشد و دستيابي به آن جز با بكارگيري روش هاي صحيح ارزيابي و معيارهاي مناسب آن امكان پذير مقاصد نظام سلامت مي

هاي پزشكي در اين پژوهش با هدف نعيين وضعيت بكارگيري انواع روشهاي ارزيابي صلاحيت باليني دستياران گروه. باشدنمي

 .اه علوم پزشكي تهران انجام شددانشگ

اي بود كه با استفاده از پژوهشگر ساختهها، پرسشنامه  ابزار گردآوري دادهاين پژوهش يك مطالعه توصيفي بوده و  :هاروش

پرسشنامه توسط . و ساير منابع علمي تدوين شد 03ابزارهاي پيشنهادي شوراي اعتبار بخشي آموزش پزشكي تخصصي آمريكا

ها تحليل داده. هاي آموزشي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران تكميل گرديدين آموزش دستياري گروهكليه مسئول

 . انجام شد هاي مركزي و پراكندگيو شاخص 16با استفاده نرم افزار 

، % (111)09اينههاي چند گزيهاي آموزشي پرسشنتايج نشان داد كه بيشترين روش هاي مورد استفاده در گروه : نتايج

و  %(23)32هاي درمانيهاي مشاهدۀ مستقيم مهارتروش. باشندمي%( 33)  31و لاگ بوك% ( 111) 31هاي آسكيآزمون

درجه با وجود اينكه  301و ارزيابي  34بازتاب مستند مجموعه عملكرد. هاي بعدي قرار دارنددر اولويت%( 33) 33ارزيابي كلي

زش باليني  نبودند، اما به اعتقاد اكثريت مسئولين آموزش دستياري اگر توسط اساتيد هاي آموهاي متداولي در گروهروش

بيشترين ميزان رضايت از روش ارزيابي . باشندهاي مناسبي توانند روشآموزش ديده و در شرايط مناسب استفاده شوند، مي

شود، جهت گيري ام شده مشاهده ميدر پژوهش انج :نتيجه گيري.كلي و كمترين ميزان رضايت از روش لاگ بوك بود

هاي همچنين در اكثر رشته. باشدهاي غير واقعي و شبيه سازي ميسنجش توانمندي و عملكرد دانشجويان به سمت موقعيت

بنابراين طراحي . باشدهاي ارزيابي يكنواخت استفاده شده و بر اساس نياز رشته و شرايط محيط باليني نميدستياري از روش

 .هاي مختلف مورد نياز استاي جداگانه ارزيابي صلاحيت باليني دستياران پزشكي در رشتهسيستم ه

 روشهاي ارزيابي، صلاحيت باليني، دانشگاه علوم پزشكي تهران، دستياران پزشكي :واژه هاي كليدي
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مقايسه ديدگاه دانشجويان مقاطع مختلف تحصيلي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در 

 گيهاي استاد در نحوه ارتباط استاد ودانشجوخصوص تاثير ويژ

 2، بيتا بيجاري1*علي عباسي

 علوم پزشكي بيرجند  دانشگاه كارمند1*

aliabassi86@yahoo.com 
 گروه پزشكي اجتماعي ،دانشكده پزشكي ،استاديار دانشگاه علوم پزشكي بيرجند2

هدف  از اين مطالعه مقايسه . ر بخشي فرايند آموزش و يادگيري داردارتباط موثر بين استاد و دانشجو نقشي مهم و اساسي در اث :مقدمه

ديدگاه دانشجويان مقاطع مختلف تحصيلي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در خصوص تاثير ويژگيهاي استاد در نحوه ارتباط استاد ودانشجو 

 .بود

صيلي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند پرسشنامه ، دانشجويان مقاطع مختلف تح(تحليلي-توصيفي) در اين مطالعه مقطعي: هاروش

پژوهشگرساخته كه براساس بررسي متون و مشورت با چند نفر ازافراد خبره در خصوص تاثير ويژگيهاي استاد در نحوه ارتباط استاد 

وثر بر روابط بين سوال مشتمل  بر ويژگي هاي احتمالي م 32پرسشنامه حاوي . . تكميل كردند 1391ودانشجو تدوين شده بود در سال 

در مقابل هر يك از عوامل احتمالي موثر بر ارتباط بين استاد و دانشجو ميزان تاثير به صورت گزينه هاي بسيار زياد .استاد و دانشجو بود

، (4نمره)،  به گزينه زياد (2نمره)بر اساس سيستم نمره دهي ليكرت به گزينه بسيارزياد  ،زياد ،متوسط،كم و خيلي كم قرار داشت كه 

با استفاده از آمار توصيفي و آزمون  spss (17)با نرم افزار  داده ها تعلق مي گرفت( 1نمره)و خيلي كم ( 2نمره)، كم (3نمره)متوسط

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتآناليز واريانس 

نفر در مقطع كارشناسي  100كارداني، دانشجو در مقطع 93سال بودند  03/21±32/2با ميانگين سني 323تعدادشركت كنندگان   :نتايج

از عوامل موثر بر ارتباط بين استاد و دانشجو ميانگين نمره مربوط به عوامل  محبوبيت . نفر در مقطع دكترا مشغول به تحصيل بودند 23و 

قاطع كارداني و كارشناسي و و شهرت استاد بين دانشجويان و سابقه فعاليتهاي آموزشي استاد بطور معني داري در مقطع دكترا بيشتر از م

در ساير عوامل  >P)12/1. )ميانگين نمره مربوط عامل رازداري و امانت داري در مقطع كارداني بيشتر از ساير  مقاطع تحصيلي بود

 .برحسب مقطع تحصيلي تفاوت معني داري مشاهده نگرديد

 

دانشجو  ديدگاه دانشجويان مقاطع مختلف تحصيلي  اختلافي در بيشتر عوامل احتمالي موثر بر ارتباط بين  استاد و  :گيرينتيجه

موارد اختلاف بين ديدگاه دانشجويان مقاطع مختلف مي تواند مربوط به متفاوت بودن سطح انتظارات، قضاوت ودرك . مشاهده نشد

وامل موثر در برقراري ارتباط با دانشجويان اساتيد مي توانند با در نظر گرفتن ع. دانشجويان از دانشگاه و استاد و انگيزه تحصيلي آنها باشد

 .در هدايت و بهبود اين فرايند ياددهي يادگيري گام بردارند

 

  ديدگاه ، مقطع تحصيلي،ارتباط، استاد، دانشجو:واژه هاي كليدي
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هاي مختلف جهان هاي ارزشيابي عملكرداعضاي هيأت علمي دانشگاهي نظاممقايسه

 كيفي محتوا تحليل: براساس الگوي تشخيصي
 ،گيتاسنگستاني*دكترمهنازخطيبان

 همدان پزشكي علوم مادروكودك،دانشگاه مراقبتهاي جراحي،مركزتحقيقات-داخلي استاديارگروه*

: مقدمه

. ميدردانشگاههايايران،بررسيمقايسهايالگوهايمختلفجهاناستيكيازروشهايمهمدرايجادوارتقاينظامارزشيابيعملكرداعضايهيئتعل

بههمينلحاظبهعنوانقسمتيازپژوهشيوسيعترباهدفارايهيالگويارزشيابيعملكرداعضايهيئتعلمي،مبادرتبهمقايسهينظامهايارزشيابيعملك

 .رددانشگاههايجهانگرديد

. انجامگرديد( 2113 ولف) يصيارزشيابيعملكردپژوهشكيفيحاضربهروشتحليلمحتوابارويكردتئوريكيبراساسالگويتشخ: هاروش

. نمونهگيريازدانشگاههاييبودكهالگويارزشيابيرادرپايگاهخودبهانگليسيداشتند. جامعهپژوهشكليهيدانشگاههايموجوددرپنجقارهبود

 يهيئتعلميبدينترتيبنظامهايارزشيابيعملكرداعضا. همچنينباكليدواژههاييمربوط،جستجوازطريقموتورهايجستجويجهانيانجامگرفت

( يكيدرتركيه)وآسيا( 3)،افريقا(2)،اقيانوسيه(3)،اروپا(11)دانشگاهدرقارههايامريكا 19

 . گروهنمونهراتشكيلدادندكهمحتواينظامآنهابهطوركيفيموردتحليلقرارگرفتند

 

فراد، توسعه مداوم، بهبودرفتار آتيا  تسهيلاتيجهت آوردن عملكردموجود،فراهم فلسفهتمامينظامهايارزشيابيموردنظر،شناخت:نتايج

. ارتقاي كيفيت عملكرد وشناسايي موانع عملكرد و نيازهاي توسعه اي افرادميباشد

. نظامهايفوقبانظامهايپرداخت،پاداش،جذبواستخدامونظامهايتوسعهوارتقايعملكردمرتبطهستند

هشيووظايفمديريتيوحمايتي؛برايندموثربودناعضايهيئتعلميتوسطملاكهاييازعملكردفرددرراستايرسالتسازماندرحوزههايآموزشي،پژو

. هايكاريوشايستگيهايفرديوخاصشغلمربوطمشخصميگردد

. محورايننظامهاتركيبيازالگوهاييبامحوريتشايستگي،ويژگيهايفردي،رفتارونتايجباوزنهايمختلفبراساسموقعيتهايسازمانيوحرفهايبود

 .دفمنابعچندگانهاستفادهميشددردادههايكمّيوكيفيجهتارزشيابيازمقياسهايرتبهبنديوابزارهايمبتنيبره

 :گيرينتيجه

ارزشيابيپوياوكارآنمودتانتي نظرميرسدميتوانباالگوگيريازسايردانشگاههايمطرحجهان،اقدامبهطراحينظامي باتوجهبهيافتههايپژوهشبه

 . يموردنظركهارتقايبهرهوريمهمترينمنابعانسانيدانشگاههاحاصلآيد جه

 

 ملكرد، اعضاي هيأت علمي،دانشگاههاي جهان، مطالعه مقايسه اي، پژوهش كيفيسيستمهاي ارزشيابي ع: هاي كليديواژه
 

mailto:m-khatiban@umsha.ac.ir
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 طراحي شاخص هاي ارزيابي آموزش پرستاري؛ يك مطالعه تلفيقي
 

 ، مهرنوش پازارگادي، فريده يغمائي، حميد علوي مجد*مسعود خداويسي
هاي مزمن در منزل، دانشگاه علوم پزشكي استاديار پرستاري بهداشت جامعه و عضو مركز تحقيقات مراقبت از بيماري *

 همدان
Email: Khodaveisi@umsha.ac.ir   

 

آموزش پرستاري به عنوان بخشي از آموزش عالي در دهه هاي اخير در جهان با سرعت زيادي در حال توسعه و گسترش است كه  :مقدمه

اين مطالعه با هدف تعيين شاخص هاي ارزيابي كيفيت آموزش پرستاري طراحي . يفيت آموزش اين رشته شده استباعث نگراني در باره ك

 .گرديده است

 

در مرحله اول درك صاحب نظران و . انجام گرديد 1391اين پژوهش يك مطالعه تلفيقي است كه در پنج مرحله در سال : ها روش

نفر از اعضاء  21در آموزش پرستاري، با رويكرد كيفي و به روش مصاحبه با  ارزيابيصاحبان فرايند ارزيابي از وضعيت موجود 

هيئت ممتحنه و ارزشيابي پرستاري، رؤسا و معاونين دانشكده هاي پرستاري و مامائي و اعضاي كميته هاي ارزشيابي كشور تبيين 

بين  در سطحفرم و استاندارد موجود و در دسترس  11 مستند و فرم ارزيابي در داخل كشور و 0در مراحل دوم و سوم . گرديد

مورد بررسي قرار شناسائي گرديده و با استفاده از روش تحليل محتوا پرستاري  آموزشو اعتباربخشي  در مورد ارزيابي الملل

ان شاخص ها از در مرحله پنجم با استفاده از نظر صاحب نظر. در مرحله چهارم اعتبار و پايايي شاخص ها تعيين گرديد. گرفتند

 .سه نظر اهميت، مقبوليت علمي و قابليت اجرا بررسي، اولويت بندي و نهايي سازي گرديدند

 

در  الزامات ارزيابي اثربخشمضمون در زمينه  21چالش هاي ارزيابي و مضمون در زمينه  10در مرحله اول اين مطالعه  :نتايج

مستندات و فرم ، حيطه ها و شاخص هاي ارزيابي آموزشي موجود در وممراحل دوم و سدر . شناسائي گرديدندآموزش پرستاري 

يافته هاي مراحل اول، دوم و سوم پژوهش . شناسائي و استخراج شدند بين الملل و در سطح كشور سطحهاي ارزيابي آموزشي در 

وري و محتوا و آزمون مجدد و در نهايت پس از انجام اعتبار ص. گويه گرديد  201شناسائي و استخراج منجر به پس از ادغام 

 . شاخص طبقه بندي و تدوين گرديد 90حيطه و  9همبستگي دروني شاخص ها، يافته هاي اين پژوهش در 

 

با توجه به اينكه در اين مطالعه شاخص هاي ارزيابي مورد . پويائي نظام هاي آموزشي، روش هاي ارزيابي پويا را مي طلبد :گيري نتيجه

ند اين شاخص ها مي تواند در ارزيابي دروني، ارزيابي بيروني، سطح بندي و اعتباربخشي دانشكده ها و نظام آموزشي بازنگري قرار گرفت

 . پرستاري مورد استفاده قرار گيرند

 

 شاخص هاي ارزيابي، آموزش پرستاري، مطالعه پرستاري تلفيقي: هاي كليدي واژه

mailto:Khodaveisi@umsha.ac.ir
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اساتيد در مقايسه با روش بررسي نگرش دانشجويان در خصوص ارزشيابي تحت وب

 1319سال  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد در  دردستي 
 فريبا بني مهدي -مژگان آل علي _دكتر افسانه ملكپور- دكتر معصومه معزي 1يفاطمه عرفان

 كارشناس مركز مطالعات  و توسعه آموزش پزشكي  دانشگاه علوم پزشكي شهركرد*

آموزش يكي از وظايف اصلي دانشگاهها مي باشد و مدرسين يكي از اجزاي كليدي و موثر فرايند آموزش هستند  :مقدمه 

همان طور كه مراكز آموزشي موظفند اطلاعات لازم را در مورد چگونگي پيشرفت تحصيلي دانشجويان و اجراي موثر برنامه .

موسسه خود جمع آوري كنند،لازم است كه به ارزشيابي اساتيد خود نيز توجه كافي داشته باشند و براي ارتقاي هاي آموزشي 

 .همت گمارند آن

 

روش نمونه گيري تصادفي . تحقيق حاضر  از نوع مقطعي و ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه محقق ساخته بود :هاروش

روايي پرسشنامه با نظر تعدادي از اساتيد صاحبنظر حاصل شد و جهت پايايي آن  نفرمحاسبه گرديد 334ساده و حجم نمونه 

وآمارهاي توصيفي  و آزمون  تي  آناليز داده ها با استفاده از نرم افزار .بود 09/1از آلفاي كرونباخ استفاده شد كه 

 .عودت داده شد%22,03از بين پرسشنامه هاي توزيع شده  .مستقل انجام  شد

درصد رشته بهداشت محيط 11,3همچنين  .درصد را آقايان تشكيل دادند 00,0نفر شركت كننده  تعداد  213از بين  : نتايج

درصد به روش دستي و  3/30 .درصد رشته پرستاري بودند 20,1درصد پزشكي و  33درصد  رشته بهداشت عمومي  20,0

و مهلت يك ماهه  اكثر  دانشجويان زمان كنوني براي ارزشيابي .دندبقيه به صورت تحت وب ارزشيابي اساتيد را انجام مي دا

دانشجويان در تكميل فرمهاي ارزشيابي دقت كافي به كار مي رود و ميزان %40ازنظر .را مناسب مي دانستندجهت تكميل فرمها

ند كه تعداد سوالات شتعقيده دا آنان 03.%تصادفي پاسخ دادن به فرمها در ارزشيابي تحت وب كمتر از روش دستي است

دانشجويان به سهولت توانايي دسترسي به اينترنت و ورود به سايت جهت %  32ارزشيابي تحت وب  مناسب مي باشد و 

از نظر اكثر  آنها اساتيد بايد از نتايج ارزشيابي به تفكيك دروس مطلع گردند زيرا اين كار .ندشتدارا پركردن سوالات ارزشيابي

ومنجر به بهبود عملكرد اساتيد مي گردد همچنين اكثر  دانشجويان  .مي گردد  بين استاد و دانشجويانباعث تقويت روابط 

 .ابراز داشته اند كه رضايت بيشتري جهت تكميل فرمهاي تحت وب در مقايسه با روش دستي دارند 

 :گيري نتيجه

ضايت دانشجويان از ارزشيابي تحت وب بيشتر از به طور كلي مي توان از نتايج حاصله اين طور استنباط نمود كه ميزان ر

دقت بالا و داشتن زمان بيشتر براي تكميل  و اين روش مزيتهاي ديگري نيزدارد مانند ارشيابي به صورت دستي  مي باشد

واقص و بنابر اين استفاده از روشهاي نوين ارزشيابي و همچنين داشتن توجه كافي به نتايج ارزشيابي و سعي در رفع ن. فرمها

 .مشكلات آموزشي مي تواند گامي موثر جهت ارتقاي عملكرد دانشگاهها باشد

 ،نگرش   ارزشيابي: هاي كليديواژه

mailto:erfani_429@yahoo.com
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 براي قرن بيست و يكم الگوهاي ارزشيابي برنامه

 
 3، دكتر سليمان احمدي2،  دكتر فاطمه جاويدان1*دكتر محمدصادق دهقان

drmsdehghan@gmail.com:Email  
دكتراي تخصصي رشته آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني  دانشجوي1*

 شهيدبهشتي 
 كارشناس معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 2

ونت آموزشي وزارت معا - دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيدبهشتيعضو هيأت علمي 3

 .بهداشت، درمان و آموزش پزشكي
 

هاي آموزشي، رويكردهاي گوناگوني از روشهاي ارزشيابي را در دسترس دارند كه درگذشته  امروزه ارزشيابان برنامه: مقدمه

وسعه تواند فرصتي مغتنم براي تفكر درخصوص ت قرن بيست و يكم چالشهايي را به وجود آورده است كه مي. وجود نداشت

اي كردن ارزشيابي برنامه و پيشرفت علمي و عملي آن  مطالعه رويكردهاي نوينارزشيابيبراي حرفه. ارزشيابي برنامه باشد

 . ضروري است

 

هر . اي و اينترنتي انجام شده است گيري از مطالعات كتابخانه اين مطالعه از نوع مطالعات مروري است كه با بهره: ها روش

هاي اصلي؛منابع پرسشهاي بيان  ها؛ هدف يا هدف دهنده سازمان گر اصلي مشخص شده است، شامل پيش فرويكرد با ده توصي

سازي هر رويكرد؛ ساير افرادي كه رويكرد را  ؛افراد پيشگامدر مفهوم شده؛پرسشهاي تعيين كننده؛ روشهاي به كار گرفته شده

 .رويكرد و همچنيننقاط قوت و ضعف هر رويكرداند؛ ملاحظات كليدي در تعيين زمان استفاده از  توسعه داده
 

شان با يك تعريف خاص از  انواع متفاوتي از فعاليتها به نام ارزشيابي برنامه انجام شده كه بر مبناي ميزان مطابقت: نتايج

خاطبان در اي كه براي كمك به م مطالعه»: از ديدگاه استافل بيم ارزشيابي عبارت است از. اند بندي شده ارزشيابي، طبقه

بر اساس اين تعريف،بيست و دو رويكرد ارزشيابي برنامه، در چهار طبقه  «.شود سنجيدن ارزش و شايستگي هدفها، انجام مي

سه طبقه ديگر، .شوند ناميده ميهاي نادرست يا ناقص كه ارزشيابي كاذب  طبقه اول شامل رويكردهايي با يافته: گيرند قرار مي

از . باشند پاسخگويي، مبتني بر مدافعه اجتماعي، مي/ر و يا روش محور، مبتني بر بهبودشامل رويكردهاي پرسش محو

رويكردهاي ارزشيابي متنوعي كه در قرن بيستم پديدار شدند، نُه رويكرد به عنوانبهترين رويكردهاي ارزشيابي براي قرن 

گويي، ارزشيابي متمركز بر كاربرد، مطالعات مُراجع پاسخ/ مطالعات مبتني بر تصميم: باشند كه عبارتند از ويكم مطرح مي بيست

، ارزشيابي دموكراتيك شورايي، مطالعات مبتني بر مصرف كننده، ارزشيابي ساختارگرا، (يا ارزشيابي پاسخگو)محور 

ازكاربرد اعطاي گواهينامه، ارزشيابي پيامد به عنوان سنجش ارزش افزوده، كه حاكي /هاي مطالعه موردي، اعتباربخشي ارزشيابي

 . باشد آينده و توسعه بيشتر رويكردهاي ارزشيابي برنامه مي
 

هاي آموزشيدر شناسايي اصول صحيح  تواند به ارزشيابان برنامه اي رويكردهاي ارزشيابي، مي مطالعه دقيق و حرفه: گيري نتيجه

دهاي نامعتبر، تشخيص، آزمايش و اي كردن ارزشيابي برنامه و پيشرفت علمي و عملي آن،شناسايي رويكر ارزشيابي، حرفه

شناسايي مسائل فني و مفهومي مربوط به توسعه رشته ارزشيابي آموزشي، انتخاب موثرترين روش ارزشيابي،ايجاد زمينه براي 

گيري در خصوص انتخاب يك رويكرد متناسب با هدف ارزشيابي، تعيين زمان  شناخت نقاط قوت و ضعف رويكردها، تصميم

ز يك رويكرد، به دست آوردن مسير بهبود رويكردها و انتخاب جايگزين احتمالي هر يك از رويكردها مناسب استفادها

 .وهمچنين مفهومي ساختن تركيب رويكردهاي ارزشيابي،كمك فراواني نمايد

mailto:drmsdehghan@gmail.com
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 .ارزشيابي، برنامه آموزشي، رويكرد، قرن بيست و يكم :كليديهاي واژه

نشگاه علوم پزشكي تهران درباره عوامل بررسي ديدگاه دانشجويان دندانپزشكي دا

 مربوط به محيط آموزشي
 

، دكتر فرامرز مجتهدزاده، دكتر محمد جواد خرازي فرد، دكتر مريم راستگو، دكتر مريم *دكتر اسماعيل ياسيني

 .زاده سراج
 استاد گروه ترميمي دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران  *

Email: yassini_e@yahoo.com 

 

اطلاع از ديدگاه فراگيران در خصوص محيط آموزشي يكي از عوامل مهمي است كه مي تواند به مديريت يك سيستم  :مقدمه

تحقيق حاضر با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران نسبت به عوامل . آموزشي كمك كند

 . مربوط به محيط آموزشي انجام شد

 

در دانشكدۀ دندانپزشكي تهران به شكل  1332-91دانشجوي ورودي هاي  302مقطعي،  -در يك تحقيق توصيفي :ها روش

 سرشماري انتخاب و با استفاده از يك پرسشنامه با روايي و پايايي تأييد شده كه بر مبناي پرسشنامه 

خصوصيات دموگرافيك، و ارزيابي محيط آموزشي بر اساس . ديدندتدوين شده، ارزيابي گر 

حيطه هاي اين پرسشنامه يعني انعطاف پذيري برنامه، روابط بين دانشجويان، جو عاطفي، دغده هاي دانشجويي، تناسب 

 .فعاليتهاي آموزشي و اهداف، سازماندهي برنامه و فعاليت يادگيري فوق برنامه توسط دانشجويان تعيين شد

 

به پاسخها، ميانگين امتيازات انعطاف پذيري برنامه، روابط بين دانشجويان، جو عاطفي،  4با اختصاص امتيازات صفر تا  :نتايج

دغدغه هاي دانشجويي، تناسب فعاليتهاي آموزشي و اهداف، سازماندهي برنامه و فعاليت يادگيري فوق برنامه به ترتيب برابر 

 .بدست آمد 32/1±02/1؛ 93/1±03/1؛ 40/1±03/1؛ 40/1±00/1؛ 09/1±20/1؛ 31/1±04/1؛ 02/1±19/1

 

گانه دانشكده دندانپزشكي به طور  0ديدگاه فراگيران در خصوص محيط آموزشي و در هر يك از حيطه هاي  :گيري نتيجه

سط مسئولين دانشكده اين يافته ها ضرورت بازنگري و اصلاح در هر يك از حيطه ها تو. كلي از مطلوبيت زيادي برخوردار نبود

 .و دانشگاه را ايجاب مي كند

 

 دندانپزشكي، محيط آموزشي، مديريت آموزشي :هاي كليدي واژه
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بررسي وضعيت مهارت هاي ارتباطي ، تعهد حرفه اي و اخلاق پزشكي اعضا هيات 

 علمي دانشكده پزشكي شيراز

 
 ، هاجر دهقان، سرور اينالو*فاطمه رحيمي

 شيرازدانشگاه علوم پزشكي 

hdehghan@sums.ac.ir arzeshdept@sums.ac.ir/ 
 

مهارت هاي ارتباطي ، تعهد حرفه اي و اخلاق پزشكي به عنوان مهمترين ويژگي هاي لازم براي افراد شاغل در مراقبت  :مقدمه

ز مهارت هاي ارتباطي به عنوان يكي از مهمترين عوامل تاثير گذار استفاده مناسب ا. هاي بهداشتي درماني توصيف شده است 

بر كيفيت يادگيري دانشجويان مطرح است و در اين رابط استاد اصلي ترين نقش را بر عهده دارد ، همچنين داشتن تعهد 

به عنوان يك عامل مهم در حرفه اي و اخلاق پزشكي از جانب اساتيد باليني كه وظيفه تربيت پزشكان آينده را بر عهده دارند 

هدف از اين مطالعه  بررسي وضعيت مهارت هاي ارتباطي ، تعهد حرفه اي و اخلاق پزشكي . افزايش رضايت بيمار مطرح است

 بود 1391اعضا هيات علمي دانشكده پزشكي شيراز در سال 

م شد ، ابزار جمع آوري، اطلاعات انجا 1391تحليلي و به روش مقطعي در سال  -اين مطالعه به صورت توصيفي  :هاروش

پرسشنامه بود كه روايي آن ازطريق نظرسنجي از متخصصين مربوطه تاييد شد وپايايي آن به روش همساني دروني و محاسبه 

. براي فرم هاي نظرسنجي دانشجويان باليني تعيين شد 919/1براي فرم هاي نظر سنجي دستياران و  31/1آلفاي كرونباخ 

داده هاي جمع آوري شده با .به صورت حضوري دراختيار دستياران و دانشجويان گروه هاي باليني  قرار گرفتپرسشنامه ها 

 .مورد تجزيه وتحليل قرارگرفت 12SPSSاستفاده از نرم افزار

ق در زمينه تعهد حرفه اي و اخلا( بر اساس نتايج، ميانگين و انحراف معيار عملكرد اساتيد با  :نتايج

در صد از پاسخ دهندگان   01بود ،  (  45/18 ± 55/1) ، در زمينه مهارت هاي ارتباطي ( 61/18 ± 111/0) پزشكي ،

در زمينه رعايت موازين اخلاق حرفه اي در برخورد . اساتيد را به عنوان يك الگوي مناسب اجتماعي و حرفه اي  معرفي كردند

در .   /)ستياران، اساتيد را به طور معني داري در سطح بالاتر ارزيابي كردندبا فراگيران ، دانشجويان در مقايسه با د

زمينه تعهد حرفه اي و اخلاق پزشكي، دانشجويان و دستياران گرو هاي غير جراحي در مقايسه با گروه هاي جراحي ، اساتيد 

مينه مهارت هاي ارتباطي اساتيد گروه جراحي در در ز.   /999)را به طور معني دار در سطح بالاتر ارزيابي كردند 

  /922)مقايسه با گروه هاي غير جراحي نمره بالاتري كسب كردند 

تعهد حرفه اي ، اخلاق پزشكي اساتيد  گروه هاي غير جراحي در مقايسه با گروه هاي غير جراحي در زمينه   :گيرينتيجه

 .جراجي  در زمينه مهارت هاي ارتباطي توانمندتر بودند عملكرد مطلوب تري داشتند اساتيد گروه هاي

 تعهد حرفه اي ، اخلاق پزشكي ، مهارت ارتباطي :كليديهايواژه

mailto:arzeshdept@sums.ac.ir/
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 دانشجويان در سخنراني و الكترونيك آموزش روش دو بيماري ديابت به  مقايسه آموزش

 تغذيهبهداشت 

 
 

 زدانخواه فرد،  محمدرضا ي *دكتر كامران ميرزايي ، دكتر ثريا زحمت كش

 مربي مركزمطالعات و توسعه اموزش پزشكي بوشهر*

 

 حال در كه آموزش سنتي هاي روش .باشد مي پزشكي آموزش برنامه اهداف اصلي جمله از پايداربيماريها و مؤثر يادگيري: مقدمه

 دانشجويان كه هايي مكانيسم استفاده از و جايگزين هاي روش از استفاده.گوي اين مهم نيست  پاسخ تنهايي به شود، مي اجرا حاضر

 .است گرفته قرار توجه مورد لهاي اخير سا در يابند، دست نياز مورد مهارت و دانش خود به بتوانند آن طريق از

 كارشناسي تغذيه درس بيماري ديابت دردانشجويان يادگيري بر سخنراني و الكترونيك آموزش روش تأثير مقايسه  پژوهش اين هدف

 .شد انجام بوشهر پزشكي علوم دانشگاه

 

در درس پاتوفيزيولوژي بيماريها ( دو ورودي) دانشجويان كارشناسي تغذيه  23 ، تجربي نيمه مطالعه براي شركت در يك : هاروش

آموزش مبحث بيماري ديابت  براي .ادفي به دو گروه مداخله و كنترل تقسيم شدنددانشجويان دو ورودي بصورت تص. انتخاب شدند 

 محتواي از كتبي آموزش، آزمون انتهاي در .الكترونيك ارائه شد آموزش روش يك گروه به روش سنتي سخنراني و براي گروه ديگر به

نتايج با استفاده از  اخذ گرديد  پرسشنامه يك از استفاده با شده ارائه آموزش روش مورد در دانشجويان نظرات ارائه شده به همراهي 

 ، آناليز شدSPSSافزار  نرم

 

، عوامل خطر (  P  <111/1) ميانگين نمرات دانشجويان گروه تحت آموزش الكترونيك در حيطه هاي پاتوفيزيولوژي بيماريها :نتايج

بصورت معني داري بالاتر از گروه آموزش (  P<133/1) اري و تشخيص بيم( P < 123/1) ،عوارض بيماري (  P < 132/1) بيماري 

 12/1) پيشگيري از بيماري تفاوت آماري معني داري مشاهده نشد  به روش سخنراني بود ليكن در حيطه هاي مشخصات بيماري  و

< P  . ) بالاتر  سخنرانياري از گروه د بطور معني آموزش الكترونيكميانگين نمره كل آزمون و رضايت از يادگيري در گروه  همچنين

  (P <111/1)بود

 

طراحي  .گردد  استفاده از يادگيري الكترونيكي در رويكرد تركيبي باعث آسان شدن يادگيري فعال و عميق مي : گيري نتيجه

 نگيختنبرا براي مجازي هاي محيط ساختن جذاب و مناسب تعاملي محيطهاي گرفتن نظر با دراستفاده از منابع الكترونيكي و

 .مي تواند در بهبود فرايند آموزش نقش مهمي را ايفا نمايد فراگيران

 

 آموزش ، سخنراني ، آموزش الكترونيك ، دانشجو ، ديابت :هاي كليدي واژه

 

mailto:Zahmatkeshs2004@yahoo.com
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فعاليت )مقايسه اثربخشي دو روش آموزش حضوري و غير حضوري بهداشت باروري 

 در زوجين باردار شهرستان گناوه ( بدني

  

 3، رحيم طهماسبي 2،آزيتا نوروزي1*درخشانصغري 
 ،دانشگاه آزاد اسلامي واحد    بوشهركارشناس ارشد برنامه ريزي درسي*1
 ،دانشگاه علوم پزشكي بوشهراستاديار،آموزش بهداشت 2
دانشگاه علوم پزشكي بوشهر ،استاديار،آمار زيستي 3

 

آموزش فعاليت بدني .يمن براي تولد نوزادي سالم همراه با سلامت كامل مادر مي باشدآموزش بهداشت باروري راهي ا: مقدمه 

ورزش در دوران بارداري از احتمال بروز ديابت .در دوران بارداري ازجمله اقداماتي است كه كمتر به آن پرداخته شده است 

 .مناسب فعاليت بدني در زنان باردار را بيابيم بنابراين ما بران شديم كه  شيوه آموزشي .ومسموميت پايان حاملگي مي كاهد

هفته بارداري با  22مطالعه حاضر يك پژوهش نيمه آزمايشي است جامعه مورد مطالعه ما كليه زنان باردار زير  :هاروش

ال سئو 12ابزار گرداوري دادهها پرسشنامه محقق ساخته با .سال وهمسرانشان مي باشند 32تحصيلات حداقل ديپلم وسن زير

نمونه به .است%(02)آگاهي فعاليت بدني بود كه روايي آن توسط اساتيد تاييد شده است وتعيين پايايي از ضريب الفاي كرونباخ 

جلسه 2گروه آموزش حضوري طي .طورتصادفي ساده انتخاب وبه سه گروه آموزش حضوري والكترونيكي وشاهد تقسيم شدند

وگروه شاهد بدون آموزش ،پرسشنامه را در سه نوبت پيش آزمون وپس (CD)كلاس حضوري وآمورش الكترونيكي بادريافت 

 .مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت spssآزمون ويك ماه بعد تكميل كردند اطلاعات با استفاده از نرم افزار 

اريانس داده  در تحليل و  Fگروه نسبت به گروه كنترل معني دار بود، بطوريكه شاخص آزمون  2تاثير آموزش در هر: نتايج

مقايسه اينكه كدام . تاثير آموزش را نشان مي دهد P<111/1بطوريكه . محاسبه گرديد 213/120هاي تكراري براي آنان 

روش آموزش موثرتر مي باشد آزمون تعقيبي مبتني بر روش حداقل مربعات اختلافات نشان مي دهد كه عليرغم افزايش نمره 

وه آموزش غير حضوري نسبت به گروه آموزش  حضوري تغييرات نمره آگاهي فعاليت بدني آگاهي در مورد فعاليت بدني در گر

 .(191/1 P)در اين دو روش تفاوت آماري معني داري ندارد 

زنان باردار به عنوان يكي از گروههاي در . آموزش هاي فعاليت بدني، سهم زيادي در ارتقا سلامت جامعه دارد:  گيرينتيجه

شار خون وديابت مي باشند كه فعالت بدني در پيشگيري از آن سهم عمده اي دارد بنابراين آموزش تكنيك معرض خطر ف

صحيح فعاليت بدني در دوران بارداري الزامي مي باشد كه توصيه مي شود مراكز بهداشتي با توجه به تاثير يكسان دو روش 

 .ان بارداربيشتر استقبال مي كنند ،به آنها آموزش دهنداز هر كدام از اين دو روش كه زن(حضوري وغير حضوري)آموزش 

 آموزش حضوري، آموزش غير حضوري، اثربخشي ،فعاليت بدني:  هاي كليديواژه
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شناسايي و اولويت بندي عوامل موثر بر عملكرد معلم الكترونيكي از طريق مدل 

 تهران پزشكي علوم دانشگاه مجازي دانشكده مورد مطالعه فازي،   
 
 . *4دكتر ريتا مجتهدزاده 4ي،محمد  دكتر آيين 3لو،نعيمه برجعلي2لو،دكتر سميه برجعلي 1
كارشناسي ارشد مهندسي صنايع، واحد 2كارشناس پژوهش، دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران،1

ه علوم پزشكي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگا3 تضمين كيفيت هواپيمايي جمهوري اسلامي ايران،

 . دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران4تهران،

 

در مطالعه حاضر در پي . فناوري اطلاعات و ارتباطات، موجب تحول در نقش سنتي فراگير و فرادهنده شده است :مقدمه

 . بندي آن هستيموثر در اثربخشي عملكرد معلم الكترونيكي و اولويت شناسايي عوامل م

 

با عوامل اصلي و تاثيرگذار در عملكرد معلم الكترونيكي نفر از خبرگان يادگيري الكترونيكي در زمينه  12نظرات  :هاروش

ارها در گروه مربوطه براي نظرخواهي در مورد اهميت هر يك از معيسپس  .آوري شدمتمركز، جمع روش جلسات گروه

اي با توجه به معيار اصلي و خرده معيارهاي آنها تهيه شد كه در آن براي معيارهاي مورد نظر جدول مقايسۀ پرسشنامه

براي (AHP Fuzzy)گيري فرايند تحليل سلسله مراتبي فازي سپس از روش تصميم. اي اختصاص داده شده بودجداگانه

 . معيارهاي اشاره شده استفاده شدبررسي اولويت و وزن دهي به 

 

به عنوان عامل نهايي در اثربخشي عملكرد % 14بيشترين وزن و عامل مهارت فناوري با % 23عامل دانش تخصصي با : نتايج

عامل تسلط به پداگوژي، مهارت در ايفاي نقش معلم در : معلم الكترونيكي موثر است و در هر يك از عوامل به ترتيب

عامل شخصيت، عامل علاقه به در ؛ در عامل مديريت، مديريت كلاس مجازي و ITر عامل فناوري، تسلط به د؛ الكترونيك

 .آموزش مجازي با بيشترين ضريب به عنوان اولين عوامل موثر در اين معيارها  شناخته شدند

 

البته توجه حاضر بايد . وي توجه كرد براي ارتقاي عملكرد معلم الكترونيكي بايد به تمام عوامل موثر در عملكرد: گيرينتيجه

گبري اثربخش براي انتخاب، تواند براي تصميمبندي معيارها ميبنابراين نتايج حاصل از اولويت. هايي همراه باشدبا اولويت

  .توانمند سازي و ارزيابي عملكرد معلم الكترونيكي راهگشا باشد

 

 ،(FAHP)ترونيكي، فرآيند سلسله مراتبي فازي آموزش مجازي، عملكرد، معلم الك: هاي كليديواژه
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در بين خودنظم دهي فارسي پرسشنامه  نسخهيابي اعتبار وي عامل ساختاربررسي 

 دانشجويان پزشكي

 
3*يمحمد  دكتر آيين، 2هدكتر ريتا مجتهدزاد،1لودكتر سميه برجعلي

 
انشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي د2كارشناس پژوهش، دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، 1

 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران 3*تهران،

 

 

را خود يادگيري  انشجوياند به وسيله آن كههاي مورد توجه در مباحث انگيزشي است، از جمله سازه يخودنظم ده: مقدمه

از اين رو . بيني كننده موفقيت تحصيلي در محيط آموزشي استي يكي از مهمترين عوامل پيشخودنظم ده. بخشندامان ميس

هدف پژوهش حاضر بررسي ساختار عاملي  .اي برخوردار استارزيابي ميزان خودنظم دهي تحصيلي در فرگيران از جايگاه ويژه

 . است مقياس خودنظم دهي

 

ريزي، خودارزيابي، تلاش و عامل برنامه 4كه شامل ( 2111)اي خودنظم دهي انل و هانگ ماده 34پرسشنامه  :ها روش

دانشجوي پزشكي دانشگاه علوم  330توسط متخصصين، ترجمه و روايي محتوايي آن تائيد شد و روي  خودكارآمدي است

تحليل عاملي اكتشافي و تاييدي با استفاده . اي انتخاب شدند، اجرا شدهگيري تصادفي خوشپزشكي تهران كه به صورت نمونه

 .ها انجام گرفتبر روي داده LISRELو  SPSSافزارهاي از نرم

 

درصد از  22اين پرسشنامه . تحليل عاملي اكتشافي استخراج شد چهار عامل اصلي مطرح شده در نسخه اصلي، توسط :نتايج

عاملي ناهمبسته بهترين مدل برازش  4تحليل عاملي تائيدي نيز نشان داد كه مدل . كردتبيين ميواريانس كل خودتنظيمي را 

  .شده براي تبيين داده هاي حاضر است

 

 دهيخودنظمهاي شناسايي قابليتبراي ، انل و هانگخودنظم دهي نتايج حاكي از اين است كه مقياس : گيري نتيجه

ويان پزشكي كفايت لازم را دارد و در پژوهشهاي مختلف مخصوصاً در حوزه آموزش قابل ايراني و به ويژه دانشج دانشجويان

 .استفاده است

 

 .عاملي تائيدي خودنظم دهي ، اعتبار، روايي، تحليل عاملي اكتشافي، تحليل: هاي كليديواژه
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 انتخاب الگوي ارزيابي يادگيري الكترونيكي

 

 ترا ذوالفقاري، آيين محمدي، ريتا مجتهدزاده، مي*ميترا قريب
gharibmi@sina.tums.ac.ir 

 مربي عضو هيئت علمي دانشكده مجازي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران

 

 
 

 :زمينه و هدف

هايي چون تأثير نوع گروه دانشجويان و  ؛ پرسش هاي اجراي آن هاي يادگيري الكترونيكي و هزينه با  گسترش موقعيت

بر كيفيت آموزش ... فرهنگي و-عوامل اجتماعي ، افزار مورد استفاده در آموزش مجازي هاي آنها در پاسخدهي، نرم تفاوت

ار نظام دانشكده مجازي دانشگاه علوم پزشكي تهران با توجه به رسالت خود تصميم به طراحي و استقر. الكترونيكي وجود دارد

گام اول اين برنامه انتخاب الگو و  .يادگيري جهت ارتقاء كيفيت برنامه هاي خود گرفت-جامع ارزشيابي كيفيت فرايند ياددهي

 . در نتيجه اين مطالعه با هدف بررسي الگوهاي ارزيابي يادگيري الكترونيكي انجام گرفت. چارچوبي براي ارزيابي بود

 :ها خلاصه روش

هاي اطلاعاتي به توصيف الگوهاي ارزيابي يادگيري الكترونيكي  ري با بررسي منابع يادگيري الكترونيكي و بانكاين مطالعه مرو

 .پردازد در مؤسسات آموزش عالي مي

 :ها خلاصه يافته

خشي هاي يادگيري الكترونيكي بايد مد نظر قرار گيرد، متغيرهاي زياد مؤثر در اثرب يكي از مسائلي كه در ارزيابي برنامه

اين متغيرها در پنج بخش متغيرهاي مربوط به فراگيرندگان، متغيرهاي محيط يادگيري، متغيرهاي تكنولوژيكي، . هاست برنامه

همچنين الگوهاي ارزيابي . بندي بودند و متغيرهاي مربوط به اصول و فلسفه آموزش قابل دسته( بافتي)متغيرهاي موقعيتي

در الگوهاي مورد بررسي، علاوه بر چارچوب كلي . مورد استفاده قرار گرفته بودند هاي گزارش شده در پژوهش متنوعي نيز

طبيعت و مشاركت كننده مدار؛  -متخصص مدار -يادگيري مدار -مشتري مدار -مديريت مدار -پيوستار الگوهاي هدف مدار

هاي ارزيابي قوانين  ، مدل(Evalact)، اوالاكت (SPEAK)الگوهاي جديدتر ارزيابي يادگيري الكترونيكي از جمله مدل سپيك

 .كارگرفته شده بودند هاي مبتني بر سطح يادگيري الكترونيكي به يادگيري الكترونيكي و مدل

 :گيري نتيجه

با توجه به . افزار تا اصول آموزش و ميزان يادگيري را شامل مي شود هاي متعددي از نرم ارزيابي يادگيري الكترونيكي جنبه

يادگيري الكترونيكي، داشتن الگو و چارچوبي كه بتواند همه متغيرها را ( يا شكست)دخيل در موفقيت متغيرهاي متعدد 

ها، تفاوت در حوزه علوم آموزشي عواملي چون تفاوت در ديدگاه هاي فلسفي، تفاوت در ارزش. مدنظر قرار دهد الزامي است

تدوين الگو  و چارچوب مناسب براي ارزيابي . زيابي مؤثر باشدمورد ارزيابي، تفاوت در عملكرد ميتواند در انتخاب الگوي ار

 .ها را بالا برده و به توسعه آتي عملكرد و قوانين آن كمك كند يادگيري الكترونيكي ميتواند كيفيت دوره

 يادگيري الكترونيكي، ارزيابي، الگوي ارزيابي: هاي كليدي واژه
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 يكي بر حسب متغيرهاي دموگرافيكموفقيت يادگيري الكترون دربررسي عوامل موثر 

 فرنوش گلبند، شعله بيگدلي، ريتا مجتهدزاده، آغا فاطمه حسيني، فخر السادات ميرحسيني،

دانشگاه لندن به عنوان پيشگام  1323در سال . ميلادي مورد توجه قرار گرفت 1311آموزش مجازي از اواسط سده  :مقدمه

ميلادي و رواج استفاده از كامپيوتر آموزش  1901ارائه نمود،  و از اواخر دهه  آموزش مجازي اولين برنامه آموزش مجازي را

مجازي وارد عرصه جديدي شد به نحوي كه  بسياري از مراكز علمي و آموزشي جهان در حال حاضر دوره هاي آموزشي خود 

 . را به صورت مجازي ارائه مي نمايند

افزون از آن ضرورت تحليل اجزاي آموزش مجازي براي دستيابي به آموزش  با توجه به جايگاه آموزش مجازي و استفاده روز

در سال هاي اخير، زيرساخت مديريت فني آموزش مجازي بيش از ساير اجزاي آن .  موفق، بيش از پيش نمايان مي گردد

   .ي به سزا برخوردار استاز اهميتمورد بررسي قرار گرفته است در حالي كه بررسي ساير اجزاي آموزش مجازي به ويژه فراگير

تعيين تاثير چهار عامل محتوا، استاد، دانشجو، سامانه مجازي بر ميزان موفقيت يادگيري الكترونيكي؛ برحسب  هدف پژوهش

ارشد مجازي دانشگاه علوم  در دانشجويان كارشناسي( سن، جنس، پيشينه تحصيلي، وضعيت تاهل)متغيرهاي دموگرافيك 

 .تپرديس هم-پزشكي تهران
 

ارشد  نفر از دانشجويان مقطع كارشناسي 01اين مطالعه تحليلي مقطعي، با استفاده از روش سرشماري بر روي  :هاروش

ابزار اصلي جمع آوري اطلاعات . ((N= 60انجام شد -پرديس همت -پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران مجازي رشته آموزش

بود كه پس از تاييد روايي ( موگرافيك و پرسشنامه گردآوري اطلاعات پرسشنامه اطلاعات د)دو پرسشنامه محقق ساخته 

و با استفاده از SPSS (V.16) نتايج به دست آمده با نرم افزار . و محتوايي و پايايي ، مورد استفاده قرار گرفت صوري

مستقل،شفه، آناليز  ن هاي تيآزمو)، و استنباطي (فراواني، درصد فراواني، انحراف معيار و ميانگين)هاي آمار توصيفي روش

 .تحليل گرديد( پيرسون يكطرفه، همبستگي واريانس

بر بر اساس اين مطالعه وضعيت تاثير چهار عامل محتوا، استاد، دانشجو و سامانه؛ بر حسب سن و وضعيت تاهل  :نتايج

و پيشينه تحصيلي، تغيير  ولي بر حسب جنس(. p>0/05) تغيير معناداري را نشان نداد موفقيت يادگيري الكترونيكي،

 (.p<0/05) معناداري را نشان داد 

 

بر اساس نتايج اين مطالعه تاثير چهار عامل محتوا، استاد، دانشجو و سامانه بر حسب دو متغير سن و وضعيت  :گيرينتيجه 

ه تحصيلي دانشجويان؛ تاهل؛ بر موفقيت يادگيري الكترونيكي تفاوت معناداري نداشت، ولي بر حسب دو متغير جنس و پيشين

 .تفاوت هاي معناداري مشاهده شد
 

 آموزش مجازي، يادگيري الكترونيكي، عوامل موثر بر موفقيت يادگيري الكترونيكي، عوامل دموگرافيك :كليديهايواژه



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 128 

 آموزش الكترونيكي، رويكردي نو در آموزش مداوم پزشكان
ك شعبانيباب-بنفشه شعباني  – زاده فرخنده رفيع: نويسنده 

 چكيده
در اين مقاله در مورد آموزش الكترونيكي به عنوان مؤثرترين روشهاي آموزش مداوم كه بتواند مهارت باليني پزشكان را افزايش 

اي پزشكان شود اشاره شده است و سپس در مورد مزاياي آموزش الكترونيكي و سير داده و باعث ارتقاء كيفيت دانش حرفه

نيكي در دانشگاههاي علوم پزشكي ايران و كشورهاي ديگر جهان پرداخته و همينطور در مورد تكاملي آموزش الكترو

است مورد بحث  "زيرساخت فناوري و زيرساخت فرهنگي"هاي پياده سازي آموزش الكترونيكي كه مهمترين آنها زيرساخت

پژوهش و  –ارتباطات در زمينه آموزش  در قسمت بحث و نتيجه گيري به استفاده از فناوري اطلاعات و. قرار گرفته است

و . هاي فناوري پرداخته شده استدرمان و همچنين تعيين استانداردهاي لازم جهت آموزش الكترونيكي با توجه به زيرساخت

در نهايت هم پيشنهادهايي در جهت تطبيق فرآيندهاي موجود در دنيا با استفاده از تجارب كشورهاي سرآمد و تشكيل 

 .ايي در زمينه آموزش الكترونيكي جهت آموزش مداوم پزشكان مشمول قانون آموزش مداوم بحث شده استكنسرسيومه

 

 پزشكان-آموزش الكترونيكي، آموزش مداوم، زيرساخت، فناوري اطلاعات: كلمات كليدي

 

 مقدمه - 1

ن روشهاي آموزش مداوم كه آموزش مداوم پزشكان به عنوان يك اصل كلي و ضروري درجهان مطرح بوده و يافتن مؤثرتري

با گسترش . اي پزشكان شود اجتناب ناپذير استبتواند مهارت باليني پزشكان را افزايش داده و باعث ارتقاء كيفيت دانش حرفه

-فناوري اطلاعات و ارتباطات در آموزش، سيستمهاي آموزشي در حال تحول سريع ناشي از افزايش توليد اطلاعات و پيشرفت

هاي علوم پزشكي كشور به شكل بوط به فناوري است، به همين دليل اگر آموزش مداوم پزشكان در دانشگاههاي سريع مر

هاي آموزشي هاي فيزيكي آموزش و يادگيري همانند ديوارهاي دانشگاه و كلاسها و حيطهالكترونيكي صورت پذيرد، محدوده

در اين زمينه آموزش الكترونيكي به عنوان يكي از مفيدترين و با سازد ه يادگيري را در هر نقطه ميسر ميضاز بين رفته و عر

 .هاي باليني پزشكان مطرح استترين روشهاي آموزشي براي ارتقاء كيفيت و روزآمدسازي اطلاعات و مهارتصرفه

فرايند جديد در رسد دانشگاههاي علوم پزشكي براي توفيق در اين امر بايستي آموزش الكترونيكي را به عنوان يك به نظر مي

اند آموزش مداوم پذيرفته و آن را جايگزين روشهاي سنتي آموزش مداوم كه بر اساس ارتباطات چهره به چهره طراحي شده

 .سازي آموزش الكترونيكي با استفاده از فناوري و اطلاعات بكوشندنمايد و براي رسيدن به اين هدف در جهت استقرار و پياده

                                                      
    مسئول آموزش مداوم جامعه پزشكي  (CME)  مدرس دانشگاه –دانشگاه علوم پزشكي كرمان 
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 لكترونيكي پزشكانمزاياي آموزش ا - 2

هاي حضوري است، بخصوص جويي در زمان و هزينه پزشكان جهت شركت در برنامهمهمترين مزيت آموزش الكترونيكي صرفه -

هاي در نقاط دور افتاده كشور و داشتن تك متخصصان، جامعه و مردم از خدمات درماني پزشكان در زمان حضور در برنامه

 .مانندآموزش مداوم محروم مي

سازي شود تعامل بين پزشكان را سرعت بخشيده و اين تعامل فهم اطلاعات موزش الكترونيكي چنانچه به روش صحيح پيادهآ -

توانند تبادل اطلاعات نموده بدون آنكه از محل كار و زندگي خود دور انگيزد و پزشكان از طريق پست الكترونيك ميرا برمي

 .شوند

مطالب آموزشي كه به زمان يادگيري بيشتري نياز دارند وقت بيشتر . شودرنده تنظيم ميسرعت يادگيري به وسيله خود يادگي -

 .شودو مطالب آسانتر زمان كمتري اختصاص داده مي

توانند در خانه و در زمان دلخواه خود آموزش ببينند واين نياز به فضاي پزشكان از نظر فيزيكي از دانشگاه جدا هستند ومي -

هاي مختلف التحصيلان عرصه پزشكي و اضافه شدن مشمولين رشتهر دانشگاه به دليل افزايش فارغفيزيكي وسيعتر را د

آموزش الكترونيكي در جهت افزايش دانش و ( پشتيباني تعداد زياد پزشك) .سازدمرتفع ميپزشكي جهت آموزش مداوم، 

 .به بيماران و جامعه گرددتواند باعث ارائه خدمات بهتري مهارت و تواناييهاي شغلي گروه پزشكي مي

 .گرددمياي به عنوان وسايل آموزشي امكانپدير استفاده تخصصي پزشكان از منابع سمعي و بصري و چند رسانه -

 .سازدامكان ذخيره اطلاعات براي استفاده در زمانهاي ديگر را براي پزشك به راحتي ميسر مي -

 نمايدات مورد علاقه راهنمايي ميعوتنوع روشهاي آموزشي زياد بوده و پزشكان را به موض -

 .ها براي برآوردن نيازهاي پزشكان وجود داردآموزش الكترونيكي، امكان انتخاب از يك محدوده وسيع از دوره در -

هاي جغرافيايي، امكان شبيه سازي و طراحي بيماران مجازي، چند بعدي كردن در آموزش الكترونيكي عدم دخالت محدوديت -

 .مايي آنها، جذاب بودن محيط آموزشي جهت پزشكان وجود داردتصاوير و بزرگ ن

 

 سير تكاملي آموزش الكترونيكي پزشكان - 3

اين نوع از آموزش در دانشگاههاي علوم پزشكي كشور در مقايسه با كشورهاي توسعه يافته هنوز در مراحل اوليه خود به سر 

آن هم در يك رشته كارشناسي ارشد آموزش بهداشت، نسبت به  برد و در دانشگاههاي علوم پزشكي تهران و شهيدبهشتيمي

اي پرستاري و مديريت اي آموزش پزشكي و دكتراي حرفههاي دكتراي حرفهاندازي سامانه آموزش الكترونيكي، دورهراه

 .شداندازي درماني راه –خدمات بهداشتي 

براي استفاده پزشكان ( هاي آموزشيو مقاله CD –كتاب )در حال حاضر آموزش غيرحضوري فقط در قالب خودآموزها 

غير مدون اين % 01از امتيازها بصورت مدون و % 41مشمول قانون آموزش مداوم رواج دارد كه با توجه به لزوم كسب حداقل 

 .تواند تأمين كننده نياز پزشكان باشدنمي

ين مطرح دنيا راه درازي در پيش دارند و اين گونه دانشگاههاي علوم پزشكي براي رقابت در اين زمينه با دانشگاههاي آنلا

، سي دوره آموزشي در مقاطع كارشناسي، كارشناسي 1333تا  1331هاي ها در آموزش عالي غيرپزشكي در فاصله سالبرنامه

گذاري هاما در ساير نقاط دنيا، كشورهاي مختلفي در زمينه آموزش الكترونيكي سرماي. ارشد و دكتري را در بر گرفته است

مهمترين اصل در توسعه چنين . توان به آمريكا و برخي از كشورهاي اروپايي استناد نموداند، از جمله اين كشورها ميكرده

باشد كه در ميان كشورهاي جهان، آمريكا بيشترين تعداد كاربر به مقياس سيستمي ضريب نفوذ اينترنت در اين جوامع مي

مركز . درصد پزشكان آمريكايي داراي رايانه شخصي هستند 31در آمريكا حداقل . ارا هستندجمعيت و هند كمترين تعداد را د

ميلادي كشورهاي ايالت متحده آمريكا، چين، ژاپن،  2112با انتشار گزارشي اعلام كرد در سال   internet world  آمار

ند كه بيشترين ميزان كاربران را در ميان كشورهاي ده كشوري هست ،آلمان، هند، انگليس، كره جنوبي، ايتاليا، فرانسه و روسيه
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درصد از استادان دانشگاهها در دنيا، رايانه شخصي دارند در صورتي كه  04بر اساس يك گزارش، بطور متوسط . جهان دارند

شان در باشند، كمتر از نيمي از استادان يونيسف در محل كاردرصد استادان يونيسف داراي رايانه شخصي مي 13كمتر از 

 . دانشگاهها به رايانه دسترسي دارند

كه وظيفه مطالعه در چند كشور اروپايي را در دو سال بر عهده داشت، ميزان مالكيت ( 21111)بر طبق مطالعات پروژايوسيس 

از  درصد بود در تحقيقات زيادي عدم استفاده 39درصد و در يونان و سويس تا  24رايانه در ابتداي مطالعات در فنلاند 

اينترنت ناشي از عدم وجود تسهيلات اعلام شده است، از جمله عدم سهولت دسترسي، پايين بودن سرعت ارتباط، كمي 

 .سرعت تجهيزات و عدم حمايت حتي جزو موانع استفاده از اينترنت دانسته شده است

ان در قالب آموزش الكترونيكي ارائه هاي آموزشي پزشكدهد كه در آمريكاي شمالي بسياري از دورهبررسي مطالعات نشان مي

انجام شده    socrates  اند و در اروپا طرحهاي مختلفي منجمله گردد كه در اين زمينه نيز استانداردهايي را تعيين نمودهمي

ند كنپيگيري مي   NHS  هاي بهداشتي را در قالب طرح كلان است در انگلستان و اسكاتلند، ايرلندشمالي توسعه زيرساخت

كشورهاي عربي نيز در قالب طرح جامعه ابوعلي سينا، استانداردهايي . كه آموزش الكترونيكي نيز در اين زمينه ديده شده است

 .اندسازي كردهرا تعريف و پياده

 

 سازي آموزش الكترونيكيهاي پيادهزيرساخت - 4

اي ها نقش ويژهاين زيرساخت. زيرساختها نياز است سازي آموزش الكترونيكي در مؤسسات آموزشي، به يك سري ازبراي پياده

 "به زيرساخت فناوري و زيرساخت فرهنگي"توان ها ميها براي استقرار دارد، يكي از اين زيرساختدر موفقيت دانشگاه

 .اشاره نمود

 :زيرساخت فناوري  -1-4

شود بدليل افزايش بار يرساخت فناوري آن نيز بيشتر ميبا توسعه آموزش الكترونيكي از نظر اندازه پيچيدگي، نياز به تأكيد بر ز

 جهتاين زيرساخت بايستي پايدار بوده تا براي پزشكان . شبكه و هم چنين قابليت انعطاف داشتن بايستي بتواند توسعه يابد

 .ببيند تدارك ،را ايجاد كرده و امنيت لازم را براي حفظ مطالب توزيع شده  هابخشپشتيباني امكان تبادل بين 

روند لازم به ذكر است در صورت ها بشمار ميپهناي مناسب باند و برقراري مستمر خدمات اينترنتي از جمله اين زيرساخت

 .آموزش الكترونيكي از رسيدن به اهداف خود باز خواهد ماند ،نامناسب بودن

 :زيرساخت فرهنگي -2-4

ايد به بسترسازي فرهنگي، آشناسازي و ايجاد بينش مثبت در مسئولان، قبل از پياده سازي آموزش الكترونيكي در دانشگاهها ب

و در جهت رسيدن به اين هدف بايستي پزشكان جهت استفاده از فناوري اطلاعات در سطح  و پزشكان پرداخت تاداناس

 .پيشرفته آمادگي لازم را داشته باشند

 

 :گيريبحث و نتيجه - 5

 درمان و راي اينكه استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات در زمينه آموزش، پژوهشدهد ببررسي مطالعات مختلف نشان مي

 .سازي شودهاي فناوري و فرهنگي در دانشگاههاي علوم پزشكي كشور استقرار و پيادهامكانپذير شود، بايد زيرساخت

كي، تعيين استانداردهاي لازم جهت موفقيت در اجراي آموزش الكترونيكي پزشكان در دانشگاههاي علوم پزش لازمههمچنين 

با عنايت به مزايايي كه آموزش الكترونيكي دارد، نحوه دسترسي . هاي فناوري استآموزش الكترونيكي با توجه به زيرساخت

دانشگاههاي  هبا توجه به اينكه دانشگاههاي ايران تجربه كمتري نسبت ب. مؤثر پزشكان به اين نوع آموزش مداوم مهم است

دنيا و با استفاده از تجارب كشورهاي سرآمد  گردد با تطبيق فرآيندهاي موجود دردنيا در اين زمينه دارند، پيشنهاد ميمطرح 

جويي در هم چنين تشكيل كنسرسيومهايي دراين زمينه علاوه بر صرفه. سازي و استقرار اقدام شوددر اين زمينه جهت پياده

سازي همچنين لازم است قبل از استقرار و پياده. ي دانشگاهها، كمك كننده خواهد بودسازي آموزش الكترونيكهاي پيادههزينه
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و استفاده از فناوري  با تشكيل و برگزاري كارگاههاي آموزشي مؤثر، استفاده از فناوري اطلاعات را به پزشكان آموزش داد

همچنين . د و فوائد بكارگيري را مشاهده كنداطلاعات، زماني ميسر است كه پزشك نسبت به اينترنت دانش كافي داشته باش

هاي استفاده از اينترنت به عنوان يك راه حل عملي پيشنهاد شده هاي مداوم پزشكي به منظور ارتقاي مهارتهمسويي آموزش

ي آموزشي هارساند، بلكه اهداف اجراي برنامهمندي ازاينترنت آسيب ميواقعيت اين است كه عدم آموزش نه تنها به بهره. است

 .سازدرا نيز محقق نمي
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 يكيالكترون آموزش كپارچهي تيريمد ستميس كي يواجرا يطراح
 3، دكتر علي اكبر اسماعيلي2، علي رجب پور صنعتي1*دكتر مجيد زارع بيدكي

 استاديار ميكروبيولوژي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 1*

 دانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند2

 ستاديار روانپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجندا3

 

ها از اساتيد مدعو استفاده  هاي اقماري، در حال حاضر باعث شده است تا مديريت آموزشي اين دانشكده وجود دانشكده: مقدمه

و زدگي  فشردگي تدريس، افت شديد كيفيت يادگيري و نيز خستگي فراواني همچون مشكلات آموزشي اين به نوبه خود. كنند

بعلاوه امكان تعاملات آموزشي چهره به چهره با توجه به كوتاه بودن مدت زمان حضور اين اساتيد . را به همراه دارددانشجويان 

اي  براي رفع اين نقيصه آموزشي لازم است تا در كنار حضور دوره. هاي فوق الذكر به ميزان كافي وجود ندارد در دانشكده

اي در فضاي مجازي در اختيار دانشجويان اين دانشكده ها  ها محتواي درسي نيز به صورت چندرسانه اساتيد در اين دانشكده

تمام اين موارد در صورت طراحي، . هاي از راه دور با حضور استاد فراهم گردد امكان تعامل و شركت آنان در آزمون تا قرارگيرد

ترونيكي به همراه سيستم نرم افزاري كلاس درس مجازي و نيز بومي سازي و نصب يك نرم افزار سيستم مديريت آموزشي الك

لذاهدف از اين مطالعه، . هاي مربوطه در روي سرور دانشگاه امكان پذير است سامانه برگزاري امتحانات آنلاين و پلاگ اين

قاين ي اقماري  دهطراحي، بومي سازي و راه اندازي يك سيستم مديريت الكترونيكي يكپارچه آموزش از راه دور در دانشك

 .بيرجند بوده است

طراحي و نصب پرتال آموزش الكترونيكي و نيز نصب و بومي سازي نرم افزار برگزاري آزمون هاي آنلاين انجام گرفت  :ها روش

دانشجويان در . و در مرحله بعد يك سالن چند منظوره مناسب برگزاري امتحانات آنلاين با طراحي ميزهاي ويژه انجام شد

ترم از آموزش هاي تركيبي و محتواهاي يادگيري الكترونيكي بر روي پرتال استفاده مي كردند و در بعضي جلسات  طول

در انتها از . در پايان ترم، امتحان نيز به شكل آنلاين برگزار گرديد. اساتيد از طريق كلاس مجازي تدريس مي نمودند

يه زمينه هاي فوق الذكر با استفاده از يك پرسشنامه پژوهشگر دانشجويان و كارشناسان آموزشي دانشكده در خصوص كل

 .ساخته نظر سنجي و نيز مصاحبه به عمل آمد

درصدي نگرش دانشجويان،  91نتايج تغيير نظر آشكار . نتايج حاكي از سطح غير قابل تصوري از رضايت در كابران بود: نتايج

اكثريت دانشجويان از اينكه مي توانستند نمرات خود را بلافاصله . ل داشتقبل و بعد از آزمون به آزمونهاي آنلاين را به دنبا

تدريس و آزمون در دروس ديگر از   پس از آزمون مشاهده كنند بسيار راضي بودند و استقبال فراواني براي استفاده از اين شيوه

 .طرف دانشجويان و اساتيد به عمل آمد

تحانات آنلاين مورد استقبال و رضايت فراوان دانشجويان و كارشناسان آموزشي آموزشهاي تركيبي و اجراي ام: نتيجه گيري

 .دانشكده است

 

 .آموزش مجازي، امتحانات آنلاين، آموزش الكترونيكي :كليديهاي واژه
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 تأثير آموزش الكترونيك بر ميزان آگاهي دانشجويان در مورد بيماري سل

 
 3ااحمدي،  زهرا ش2*،  فرامرز شااحمدي1صادقيرويا 

 دانشگاه علوم پزشكي تهران  ،بهداشت دانشكده  ،سلامت ءگروه آموزش و ارتقا استاديار 1
Email: sadeghir@tums.ac.ir 

 تهران دانشگاه علوم پزشكي ،دانشكده بهداشت بهداشت و ارتقاء سلامت،آموزش  دانشجوي دكتراي 2*
Email: f-shaahmadi@razi.tums.ac.ir 

 عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاهكارشناس بهداشت  3

 

هاي  ها، انتخاب هاي مختلف به خصوص در مورد بيماري امروزه دانشجويان براي به دست آوردن اطلاعات در زمينه: مقدمه

نقش قابل هاي تكنولوژي و دسترسي به اينترنت، آموزش الكترونيك  كه در اين ميان با توجه به پيشرفت. متعددي دارند

هدف از اين تحقيق بررسي تأثير آموزش الكترونيك بر ميزان . كند ها ايفا مي اي در بالا بردن آگاهي و سواد سلامت آن ملاحظه

 .باشد آگاهي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در خصوص بيماري سل مي

 

نفر از دانشجويان دانشكده بهداشت دانشگاه علوم  42تحليلي بر روي -اين مطالعه كه به صورت مقطعي، توصيفي: ها روش

با استفاده از پيش آزمون و پس آزمون ميزان آگاهي دانشجويان در خصوص . انجام گرفت 1391پزشكي كرمانشاه در سال 

به آدرس ايميل   Google Document پرسشنامه الكترونيكي محقق ساخته از طريق نرم افزار بيماري سل توسط

هاي اطلاعاتي در خصوص بيماري سل از طريق ايميل و در  بسته .رستاده و نتايج جمع آوري و اندازه گيري شددانشجويان ف

 .دو مرحله براي دانشجويان ارسال گرديد

 

بود كه بعد از آموزش، ميانگين آگاهي به  1.32±4.94ميانگين آگاهي اوليه دانشجويان در خصوص بيماري سل : نتايج

بين متغيرهاي سن، . با انجام آزمون تي زوجي اين افزايش آگاهي رابطه معناداري را نشان داد. افتافزايش ي 6.65±1.46

همچنين ميزان رضايت دانشجويان از اين روش آموزشي . جنس و رشته تحصيلي با ميزان آگاهي رابطه معناداري مشاهده نشد

 .درصد بوده است 33

 

لكترونيك در بالا بردن آگاهي دانشجويان در خصوص بيماري سل و همچنين با توجه به موثر بودن آموزش ا: گيرينتيجه

توان از اين روش آموزش به عنوان روشي مفيد و موثر در ارتقاء سواد سلامت دانشجويان  رضايت دانشجويان از اين روش، مي

 .استفاده كرد

 

 بيماري سل،  پرسشنامه الكترونيك ،آموزش الكترونيك :هاي كليديواژه
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آموزش الكترونيك و پرسشنامه : هاي نوين در آموزش و پژوهش استفاده از تكنولوژي

 الكترونيك

 
 3،  زهرا شااحمدي2*،  فرامرز شااحمدي1صادقيرويا 

 دانشگاه علوم پزشكي تهران ،بهداشت دانشكده ،سلامت ءگروه آموزش و ارتقا استاديار 1
Email: sadeghir@tums.ac.ir 

 تهران دانشگاه علوم پزشكي ،دانشكده بهداشت بهداشت و ارتقاء سلامت،آموزش  دانشجوي دكتراي *2
Email: f-shaahmadi@razi.tums.ac.ir 

 كارشناس بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه 3

 

سنجش پيشرفت فراگيران از  ترين منبع اطلاعاتي به حساب آمده و براي در فرآيند آموزش، كتاب به عنوان اصلي: مقدمه

شود؛ همچنين در پژوهش براي جمع آوري اطلاعات، روش مرسوم و غالب، استفاده از  هاي كتبي استفاده مي آزمون

هاي چشمگير در تكنولوژي نوين، وسايل الكترونيك جايگاهي  در دنياي امروزي با پيشرفت. باشد هاي كاغذي مي پرسشنامه

هدف از اين تحقيق سنجش كاربردي بودن استفاده از آموزش الكترونيك در فرآيند . باشند يخاص و تأثيرگذار را دارا م

 .باشد يادگيري و استفاده از پرسشنامه الكترونيك در جمع آوري اطلاعات در پژوهش مي

 

دانشگاه علوم  نفر از دانشجويان دانشكده بهداشت 42تحليلي بر روي  -در اين مطالعه كه به صورت مقطعي، توصيفي: ها روش

هاي مربوط به بيماري سل در دو بسته اطلاعاتي به فاصله يك هفته از  آموزش. انجام گرفت 1391پزشكي كرمانشاه در سال 

براي سنجش آگاهي دانشجويان و انجام پيش آزمون و پس آزمون، پرسشنامه . طريق ايميل براي دانشجويان ارسال شد

اطلاعات جمع . به آدرس ايميل دانشجويان فرستاده شد  Google Documentافزارالكترونيك محقق ساخته از طريق نرم 

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSS20آوري شده با استفاده از نرم افزار 

 

از ( درصد 94)نفر  42نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ارسال شد كه  21پرسشنامه الكترونيك براي : نتايج

همچنين ميانگين آگاهي پيش آزمون دانشجويان در خصوص . باشد ا به پرسشنامه پاسخ دادند كه درصد قابل قبولي ميه آن

همچنين . افزايش يافته است 1.46±6.65بوده كه بعد از آموزش الكترونيك، ميانگين آگاهي به  1.32±4.94بيماري سل 

 .صد بوده استدر 33ميزان رضايت دانشجويان از روش آموزش الكترونيك 

 

با توجه به رابطه معني دار در افزايش آگاهي دانشجويان از طريق آموزش الكترونيك، همچنين مزاياي پرسشنامه : گيرينتيجه

هايي كه امكان  ها در موقعيت الكترونيك مانند صرفه جويي در هزينه، زمان و رعايت كامل اصول اخلاقي و محرمانه بودن پاسخ

 .توان از آموزش الكترونيك و پرسشنامه الكترونيك استفاده كرد ينترنتي وجود دارد ميدسترسي به خدمات ا

 

 هاي نوين تكنولوژي –پرسشنامه الكترونيك –آموزش الكترونيك :هاي كليديواژه
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نيازسنجي راه اندازي سامانه آموزش الكترونيك دانشجويان دانشكده علوم پزشكي 

 نيشابور
 

 1*ا قدوسي مقدم، سار2مريم سادات حسيني

 عضو هيات علمي و سرپرست مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي نيشابور1*

ghodousis@nums.ac.ir 
 كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي نيشابور2

 

 

يك روش آموزشي است كه براي  الكترونيكآموزش باشد، مي نيازسنجي اساس هر طراحي آموزشي در علوم پزشكي :مقدمه

آموزشگر و آموزش گيرنده اين فرصت را فراهم مي كند كه در عين حال كه از نظر زمان و مكان از هم دور هستند، فاصلۀ 

و شبكه  در اين نوع آموزش، كامپيوتر، تكنولوژي ارتباطات. آموزشي موجود را با وسايل مناسب تكنولوژيك پر كنند

ها شيوه با توجه به اين كه امروزه. دنها به ويژه شبكه جهاني اينترنت براي پر كردن فاصله آموزشي مورد استفاده قرار مي گير

يادگيري را در خارج از كلاس درس ممكن سازد و نيز پياده  -تواند فرآيند ياددهيو فضاي جديد ارتباطي فراهم شده كه مي

ها در راستاي اهداف آموزش مي باشد، هدف از اين تحقيق انجام رونيكي مستلزم شناسايي زير ساختسازي آموزش الكت

 .استنيازسنجي جهت راه اندازي سامانه آموزش الكترونيك دانشجويان دانشكده علوم پزشكي نيشابور بوده 

يك در سطح دانشگاه، نيازها، استانداردها و مطابق با آيين نامه هاي مربوط به راه اندازي و كاربرد آموزش الكترون :هاروش

طي جلساتي با مسئولين فناوري اطلاعات و نيز مسئولين . بستر لازم جهت راه اندازي اين سامانه مورد بررسي قرار گرفت

 .آموزش دانشكده زيرساخت ها و نيازهاي موجود بررسي و راهكارهاي مرتفع نمودن مشكلات مورد بحث قرار گرفت

رسي ها حاكيست دانشكده علوم پزشكي نيشابور پتانسيل لازم را براي راه اندازي و كاربرد سامانه آموزش الكترونيك بر: نتايج

دانشجويان، دارا مي باشد و نيز حمايت مسئولين دانشكده زمينه مناسبي براي راه اندازي و كاربردي نمودن اين سامانه فراهم 

 . خواهد نمود

جزء بستر شبكه، سخت افزار، نرم  2سامانه آموزش مجازي يك سيستم اطلاعاتي است كه شامل از آن جا كه  :گيرينتيجه

. باشد، بستر شبكه، سخت افزار و نرم افزار توسط واحد آمار و فناوري اطلاعات دانشكده فراهم گرديدها و كاربران ميافزار، رويه

هي جهت آشنايي با سامانه آموزش الكترونيك براي اعضاي هيات اي توجيدر رابطه با فرآيندهاي انجام كار با سامانه، جلسه

نتيجه قابل توجه اينكه، پياده . علمي برگزار و اطلاع رساني هاي لازم در خصوص راه اندازي اين سامانه به دانشجويان انجام شد

 .ر گرفتبه صورت مجازي در دستور كار دانشكده قرا 92-93سازي حداقل دو درس در نيمسال اول تحصيلي 

 نيازسنجي، آموزش الكترونيك، آموزش مجازي: هاي كليديواژه

 

 

 

mailto:ghodousis@nums.ac.ir


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 121 

 نگرش دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قزوين نسبت به كاربرد يادگيري اينترنتي
 3، بنفشه محمدي زيدي2، اصغر كاربرد1، امير پاكپور حاجي آقا1*عيسي محمدي زيدي

 عمومي، دانشگاه علوم پزشكي قزويندكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهداشت 1*
easamohammadizeidi@gmail.commail: -e 

 كارشناس ارشد اپيدميولوژي، مربي عضو هيات علمي گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشكي قزوين2
 د اسلامي واحد تنكابنكارشناس ارشد مامايي، مربي عضو هيات علمي دانشگاه آزا3

استفاده از فناوري هاي آموزشي مانند رايانه و ارتباط از راه دور توان بالايي براي بهبود كيفيت برنامه هاي آموزشي در  :مقدمه

پژوهش هاي مختلف حكايت از آن دارند كه كاربرد يادگيري اينترنتي نقش مهمي در تسريع . دانشگاه هاي علوم پزشكي دارد

هدف مطالعه حاضر بررسي نگرش دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قزوين نسبت به كاربرد . وزش و يادگيري داردروند آم

 . يادگيري اينترنتي بود

جامعه آماري . تحقيق حاضر از نوع مطالعات كاربردي، توصيفي و همبستگي است كه به روش ميداني انجام شد :هاروش

نفر براي شركت در  121قزوين بودند كه بر اساس روش نمونه گيري طبقه اي نسبتي  شامل دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي

سوال در مورد نگرش  23قسمتي شامل ويژگي هاي دموگرافيك،  2ابزار گردآوري داد ها پرسشنامه . مطالعه انتخاب شدند

و اينترنت ( سوال 9)نت بعنوان ابزار پژوهش ، اينتر(سوال 2)نسبت به كاربرد يادگيري اينترنتي، اينترنت به عنوان ابزار آموزش 

ويرايش  اعتبار پرسشنامه با روش كرونباخ آلفا و بازآزمايي سنجيده شد و داده ها با نرم افزار . بود( سوال 9)ابزار ارتباط 

 . آناليز شد 13

 

شجويان نگرش مثبت نسبت به اينترنت ساعت بود و اكثر دان 4ميانگين ساعات استفاده از اينترنت در هفته بيشتر از   :نتايج

ترين دليل استفاده  اصلي. بود(04/3 ± 13/1)ميانگين نمره نگرش دانشجويان نسبت به كاربرد يادگيري اينترنتي . داشتند

همچنين (. 12/4 ± 21/1)هاي تحقيقاتي و مراكز علمي مرتبط با رشته بود  پژوهشي دانشجويان از اينترنت، دسترسي به سايت

 ± 21/1)دانستند  هاي گفتگو مي صوص مزاياي ارتباطي اينترنت، اكثرا آنرا وسيله ارتباط با دوستان و دسترسي به گروهدر خ

بين رشته تحصيلي، مكان دسترسي به اينترنت، وضعيت اقتصادي و محل سكونت دانشجو و جنسيت با ميزان ساعات (. 24/3

 (. <12/1)ري وجود داشت استفاده از اينترنت و نگرش آنها ارتباط معنادا

با توجه به ننايج پژوهش حاضر، پيشنهاد مي شود به منظور بهينه سازي كاربرد اينترنت در حوزه آموزش و  :گيرينتيجه

پژوهش در دانشگاه ها، زيرساخت هاي ممكن به همراه آموزش هاي لازم توسط معاونت هاي دانشجويي، آموزشي و پژوهشي 

 . فراهم شود

 

 يادگيري مجازي، اينترنت، آموزش از راه دور، رايانه : كليدي هاي واژه
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بين اساتيد و دانشجويان سراسر كشور از ( پژوهشي -آموزشي –ارتباطي) موانع

 1311طريق ارتباط از راه دوردر سال

 
  زهره قزلسفلي

، باشگاه پژوهشگران دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري داخلي جراحي، دانشگاه آزاد اسلامي، واحد خوراسگان

 جوان، اصفهان، ايران

zghezelsefli @yahoo.com 

 

پيشرفت هاي روز افزون علم و جهاني شدن ارتباط از راه دور،  ازجمله عواملي هستند كه ضرورت پرداختن به موضوع  :مقدمه

مودن اطلاعات و تخصص هاي مهم ارتقاي عملكرد ارتباطي، آموزشي و پژوهشي  را از طريق به روز رساني  كامل و جامع ن

با توجه به نيازهاي اطلاعاتي از نحوه ي عملكرد اساتيد و نيز ارتقاي انگيزه جهت آموزش و پژوهش . خود ملموس مي نمايد

بين اساتيد و ( پژوهشي-آموزشي–ارتباطي ) هدف از اين مطالعه بررسي موانع. اهميت بررسي آن مورد تدبر خواهدبود

 .ر از طريق ارتباط از راه دور مي باشددانشجويان سراسر كشو

 
بررسي در وب سايت رسمي دانشكده هاي پرستاري و مامايي علوم پزشكي كشور، آخرين وضعيت مربوط به موجود  :هاروش

بودن يا نبودن حداقل يك ايميل پستي از اساتيد دانشكده  ي پرستاري و مامايي، تلفن محل كار ، طرح درس آموزشي و 

جستجو شده و سپس از نظر  1391مل از خود از جمله سمت فعلي مانند مدير گروه بودن يا نبودن در سال رزومه ي كا

 .دسترسي به انها مورد ارزيابي قرار گرفت

 

نتايج نشان داد كه حداقل نيمي از اساتيد دانشكده هاي پرستاري و مامايي فاقد هرگونه اطلاعاتي تحت عنوان رزومه ي  :نتايج

همچنين از ميان  نيمي از دانشكده هاي پرستاري و . د جهت بازخورد مراجعين  ازجمله دانشجويان مي باشندكامل از فر

 . و تنها شاخصه اي كه به روز شده بود اسم و فاميل اساتيد مربوطه بود. مامايي سمت در حال حاضر اساتيد كامل و جامع نبود

 

اساتيد جهت ارتباط اساتيد ديگر  با انها و دانشجويان و نيز  كارهاي اهميت به روز بودن رزومه ي آموزشي  :يريگجهينت

از طرفي، به روز بودن و كامل بودن رزومه ي آموزشي اساتيد  نه تنها از . تحقيقاتي كشور موضوعي روشن و امري بديهي است

 .   مي باشدنظر ارتقاي فرايند انگيزشي دانشجويان بلكه از لحاظ پژوهشي و آموزشي نيز حائز اهميت 

 

 موانع، آموزشي، پژوهشي، ارتباطي، ، ارتباط از راه دور : يديكل هايواژه
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بررسي دانش، نگرش و عملكرد اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 

 پيرامون كاربرد رايانه و شبكه اينترنت
 ، سعيد كلباسي، فائقه زجاجي*محسن ناصري

 دمات درماني بيرجنددانشگاه علوم پزشكي و خ* 
Email: naseri_m2003@yahoo.com 

با توجه به اهميت و تأثير رايانه و شبكه اطلاع رساني در امر آموزش و پيشرفت ابعاد مختلف دانش، اين پژوهش به منظور تعيين : مقدمه

 .ايانه و شبكه اينترنت انجام گرديدميزان دانش، نگرش و عملكرد اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند پيرامون كاربرد ر

نفر از اعضاي  هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي  49شد  ،   1330تحليلي كه در تابستان سال   انجام -در اين مطالعه توصيفي: هاروش

روايي و  س از تاييدنمونه گيري به روش سرشماري و ابزار گرداوري داده ها ، پرسشنامه اي خود ساخته است كه پ. بيرجند  شركت كردند

داده ها پس از جمع آوري  با . به صورت حضوري در بين جامعه پژوهش توزيع گرديد پايايي آن توسط اساتيد صاحبنظر در دانشگاه،

وارد رايانه شده و سپس شاخص هاي آمار توصيفي استخراج و براي آزمون فرضيه هاي مطالعه از آزمون هاي  SPSSاستفاده از نرم افزار 

 .استفاده گرديد( كاي اسكوئر)اري ناپارامتري مناسب آم

از % 2/29دانشيار ؛ %  2/12استاديار و % 0/34مربي ، %  9/40.  مذكر  بودند % 4/01در اين مطالعه  ناز بين شركت كنندگا: نتايج

روزانه و % 22. شخصي داشتند  از آنها رايانه%  9/92. بهداشت بودند% 2/12پيراپزشكي و % 2/12پرستاري ، % 23دانشكده پزشكي، 

% 9/42صرفاً مطالعه و % 1/0صرفاً تحقيق و % 32هدف از استفاده از اينترنت را .. بار در هفته از اينترنت استفاده مي كردند 3تا  2،% 3/33

به بانكهاي اطلاعاتي و نرم  نگرش اساتيد به اينترنت و كامپيوتر مثبت ارزيابي گرديد و سطح دانش آنها نسبت. تحقيق و مطالعه ذكر كردند

 . طبقه بندي گورمن قرار گرفت« رضايت بخش»در سطح % 94/2افزاري با امتياز 

با توجه به مثبت بودن نگرش اساتيد به استفاده از كامپيوتر و اينترنت در آموزش و نسبتاً مطلوب بودن سطح دانش آنها و  :گيرينتيجه

آزمون و خطا ، برگزاري كلاسهاي آموزشي دوره اي رايانه و اينترنت براي اساتيد امري لازم و  همچنين بالا بودن درصد يادگيري با روش

درصد اساتيد پايين بودن سرعت اينترنت و طولاني بودن زمان دانلود را از مشكلات  91از آنجايي كه بيش از . ضروري به نظر مي رسد

مسوولين مربوطه نسبت به آماده سازي زير ساختهاي لازم مبني بر رفع آن   عمده كار با اينترنت عنوان نموده اند لذا شايسته است

 .اقدامات لازم را به عمل آورند

 دانش، نگرش، عملكرد، اساتيد، اينترنت، رايانه: هاي كليديواژه
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بررسي دانش، نگرش و عملكرد اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 

 شبكه اينترنتپيرامون كاربرد رايانه و 
 ، سعيد كلباسي، فائقه زجاجي*محسن ناصري

 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات درماني بيرجند* 
Email: naseri_m2003@yahoo.com 

با توجه به اهميت و تأثير رايانه و شبكه اطلاع رساني در امر آموزش و پيشرفت ابعاد مختلف دانش، اين پژوهش به منظور تعيين : مقدمه

 .ش، نگرش و عملكرد اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند پيرامون كاربرد رايانه و شبكه اينترنت انجام گرديدميزان دان

نفر از اعضاي  هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي  49شد  ،   1330تحليلي كه در تابستان سال   انجام -در اين مطالعه توصيفي: هاروش

روايي و  يري به روش سرشماري و ابزار گرداوري داده ها ، پرسشنامه اي خود ساخته است كه پس از تاييدنمونه گ. بيرجند  شركت كردند

داده ها پس از جمع آوري  با . به صورت حضوري در بين جامعه پژوهش توزيع گرديد پايايي آن توسط اساتيد صاحبنظر در دانشگاه،

شاخص هاي آمار توصيفي استخراج و براي آزمون فرضيه هاي مطالعه از آزمون هاي  وارد رايانه شده و سپس SPSSاستفاده از نرم افزار 

 .استفاده گرديد( كاي اسكوئر)آماري ناپارامتري مناسب 

از % 2/29دانشيار ؛ %  2/12استاديار و % 0/34مربي ، %  9/40.  مذكر  بودند % 4/01در اين مطالعه  ناز بين شركت كنندگا: نتايج

روزانه و % 22. از آنها رايانه شخصي داشتند %  9/92. بهداشت بودند% 2/12پيراپزشكي و % 2/12پرستاري ، % 23، دانشكده پزشكي

% 9/42صرفاً مطالعه و % 1/0صرفاً تحقيق و % 32هدف از استفاده از اينترنت را .. بار در هفته از اينترنت استفاده مي كردند 3تا  2،% 3/33

نگرش اساتيد به اينترنت و كامپيوتر مثبت ارزيابي گرديد و سطح دانش آنها نسبت به بانكهاي اطلاعاتي و نرم . تحقيق و مطالعه ذكر كردند

 . طبقه بندي گورمن قرار گرفت« رضايت بخش»در سطح % 94/2افزاري با امتياز 

 

وزش و نسبتاً مطلوب بودن سطح دانش آنها و با توجه به مثبت بودن نگرش اساتيد به استفاده از كامپيوتر و اينترنت در آم :گيرينتيجه

همچنين بالا بودن درصد يادگيري با روش آزمون و خطا ، برگزاري كلاسهاي آموزشي دوره اي رايانه و اينترنت براي اساتيد امري لازم و 

زمان دانلود را از مشكلات  درصد اساتيد پايين بودن سرعت اينترنت و طولاني بودن 91از آنجايي كه بيش از . ضروري به نظر مي رسد

عمده كار با اينترنت عنوان نموده اند لذا شايسته است  مسوولين مربوطه نسبت به آماده سازي زير ساختهاي لازم مبني بر رفع آن 

 .اقدامات لازم را به عمل آورند

 

 دانش، نگرش، عملكرد، اساتيد، اينترنت، رايانه: هاي كليديواژه
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 ناسي و تنظيم خانواده به روش آموزش الكترونيكارائه درس جمعيت ش
 

 *عليرضا شعوري بيدگلي، ناهيد مهران، زهرا علي اكبرزاده آراني: نويسندگان

 اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي قم

zaliakbarzade@muq.ac.ir 
 

ارائه آن يكي از دروسي است كه همواره  درس جمعيت شناسي و تنظيم خانواده با توجه به ماهيت درس و محدوديت هاي خاص: مقدمه 

لزوم حضور مستمر دانشجويان متاهل در كلاس درس و مشغله . ارائه آن در دانشكده ها و دانشگاه ها با ملاحظاتي همراه بوده و مي باشد

رائه درس جمعيت و تنظيم خانوادههاي خاص زندگي متاهلي سبب شد مطالعه فوق با هدف تعيين  به دو  مزايا و معايب ا

 .روش آموزش الكترونيك و حضوري از ديدگاه دانشجويان انجام شود

نفر از دانشجويان مشغول به تحصيل دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم  121اين تحقيق به صورت مداخله اي با بررسي حدود  :هاروش

و سه رفرنس اصلي درس جمعيت شناسي و تنظيم  لوح فشرده حاوي اسلايدهاقبل از شروع ترم، . انجام شد1391-92پزشكي قم در سال 

نظرات دانشجويان در مورد اين شيوه آموزش، از .  خانواده در اختيارشان گذاشته شد و در پايان ترم نيز از آنها ارزشيابي صورت گرفت

آناليز ( هاي كاي دو و تي تستتست)و آمار توصيفي و تحليلي طريق پرسشنامه هاي روايي شده، پرسيده شد و با استفاده از برنامه 

 .گرديد

نفر در رشته هوشبري  20نفر در رشته اتاق عمل،  33نفر در رشته فوريت پزشكي، 30. نمونه ها، مذكر و بقيه مونث بودند%  0/24: نتايج

ن از ارائه اين درس كاملا دانشجويا% 4/03. مجرد و بقيه متاهل بودند% 3/02. و مابقي در رشته علوم آزمايشگاهي مشغول به تحصيل بودند

و نيز ( بخصوص در درس تنظيم خانواده%( )22)از ديدگاه دانشجويان، بيشترين عيب اين روش، عدم تفهيم كامل مطالب . رضايت داشتند

بود و بيشترين مزيت اين روش تدريس را امكان اختصاص وقت %( 0/0)جمع شدن مطالب درسي براي شب امتحان و افزايش استرس آن 

 . برشماردند%( 9/31)يشتر براي ساير دروس ب

 

اكثر دانشجويان ضمن تاكيد بر تشكيل كلاس هاي رفع اشكال در طول ترم ، از ارائه اين واحد درسي بدين صورت، بسار  :نتيجه گيري

ساير دانشگاهها نيز نظر به سطح بالاي رضايت بالاي دانشجويان از روش تدريس مذكور، ارائه اين درس بدينصورت، به . راضي بودند

 .پيشنهاد مي گردد

 دانشجو  -آموزش الكترونيكي -درس جمعيت شناسي و تنظيم خانواده :هاي كليديواژه
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بررسي كيفيت استفاده از آموزش الكترونيكي از ديدگاه اساتيد علوم پزشكي تبريز  

 يك مطالعه پديدار شناسي1311در سال 
 پيمان ظفر دوست، دكتر فاطمه پور نقي آذر ،* دكتر ليلا واحدي، حكيمه حضرتي

 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي،  دانشجوي آموزش پزشكي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز*

hakimeh.hazrati@gmail.com 
 

ه حجم زيادي از با پيشرفت  علم وتكنولوژي، نوع وسرعت يادگيري  دانشجويان متحول گشته و دانشجويان انتظار دارند ك :مقدمه 

اطلاعات را در كوتاهترين مدت و به نحو مطلوب  ياد بگيرند و با استفاده از تكنولوژي هاي جديد اساتيد مي توانند امكاناتي را فراهم 

 به اطلاعات  Onlineسازند كه دانشجويان با استعداد سرعت  مراحل آموزش و يادگيري خود را بالا ببرند  ودانشجويان  با دسترسي 

،ذخيره وبازيابي اطلاعات، استفاده از اطلاعات گزينشي و به اشتراك گذاري  اطلاعات مبتني بر شبكه با اساتيد و دانشجويان هم رشته 

و خود از ساير دانشگاه ها ارتباط برقراركنند و حتي امكان ارتباط بين دانشگاهي در ساسر دنيا را فراهم سازند از طرفي استفاده بي رويه 

ح از كامپيوترها و آموزش الكترونيكي مسائل ديگري را در سطح سلامت جامعه مطرح نموده است كه نياز به مرور و يادآوري غيرصحي

 . دارد بنابراين طي يك مطالعه كيفي پديدار شناسي نظرلت اساتيد را در مورد كيفيت استفاده از آموزش الكترونيكي را جويا شديم

 

نفر از هر  0نفر از اعضاي هيات علمي تشكيل دادند كه  32پديدار شناسي و جامعه اماري آن را –يفي اين مطالعه از نوع ك :هاروش

مقطع تحصيلي دوره پزشك عمومي انتخاب شدند و نظرات آنها را از طريق مصاحبه نيمه ساختارحضوري  يافته درمورد كيفيت استفاده 

 .از آموزش الكترونيكي جمع آوري گرديد

نظرات اساتيد آموزش الكترونيكي باعث بهبود كيفيت آموزش مي گردد به شرط آنكه اساتيد ودانشجويان با اين روشها  براساس :نتايج

كاهش اتلاف وقت و كاهش اضطراب در اساتيد ودانشجويان بدنبال استفاده از روشهاي فوق وجود خواهد داشت كه بدليل .آشنا باشند 

ان افزايش زمان پاسخگويي و ارائه فيدبك به كليه دانشجويان از طريق پست الكترونيكي و آماده بودن مطالب از قبل مي باشد امك

گروههاي مباحثه فراهم مي نمايد از طرفي در استفاده از آن نبايد زياده روي نمود چون منجر به بيماري هاي جسمي و روحي خواهد 

اظب باشيم كه دانشجويان را سرگرم موضوعات خارج از حيطه نكند  شد ودر روابط اجتماعي دانشجويان اختلال ايجاد خواهد كرد و مو

بنابراين  باآشنايي نكات قوت و اثرات منفي آموزشهاي الكترونيكي و تعريف نمودن استفاده هاي بهينه و صحيح، از آنها در امر آموزش 

 .استفاده كرد 

 

 آموزش الكترونيكي، اساتيد علوم پزشكي تبريز :هاي كليديواژه
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علمي با هدف افزايش اشتياق دانشجويان  -هاي اجتماعيطراحي و بكارگيري شبكه

 به درس ميكروب شناسي پزشكي و بررسي نگرش فراگيران نسبت به آن

 3، نجمه مباشري 2، تكتم لساني1*مجيد زارع بيدكي

 استاديار گروه آموزشي ميكروب شناسي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند *1

 
 دانشجوي علوم آزمايشگاهي، دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند2
 مربي موسسه آموزش عالي خاوران مشهد3

ها  ي اجتماعي علمي مبتني بر وب، ساختارهايي مجازي به منظور تجمع گروهي از افراد با هدف  بيان دانسته ها شبكه :مقدمه

هاي دانشگاهي، شانس دانشجويان را براي  ها در محيط توسعه اين شبكه. نه علمي خاص استو اطلاعات فردي در يك زمي

هاي اجتماعي با  شبكه. كند ي وسيعتري از محتوا، منابع و اخبار و نيز نقد علمي فراهم مي مواجه و دسترسي به محدوده

ي محتواي علمي مرتبط، بحث و تبادل نظر تواند امكان انتشار يا به اشتراك گذار موضوعيت يك زمينه تخصصي علمي، مي

 . هاي مربوطه را در  گروه همتايان فراهم كند علمي و نيز خبر رساني آخرين پژوهش

بخش تالار گفتگوي ميكروب شناسي كه بر پرتال آموزش الكترونيكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند  :ها روش

قرار دارد، با هدف ايجاد يك شبكه اجتماعي علمي طراحي و در اختيار دانشجويان قرار گرفت تا ( )

هاي اخير ميكروب شناسي در ايران و جهان به شكل عكس،  همه آنان امكان ارائه مطالب جالب و جديد و يا اخبار و پژوهش

ائه شده در تالار به صورت روزانه توسط استاد درس نظارت و در هاي ار پست. در فضاي مجازي دست يابند... متن، فيلم و 

همچنين دانشجويان علاوه بر داشتن حق ويرايش مطلب خود، قادر . شد هاي مكمل قرار داده مي يا پست  صورت لزوم كامنت

ضمنا . بهره مند شوندهاي ديگران  توسط ساير دانشجويان كامنت گذاشته و يا از كامنت  هاي ارائه شده بودند تا براي پست

 .امكان امتيازدهي به هر پست وجود داشت

نقطه اي  2پرسشنامه پژوهشگر ساخته براساس مقياس اين مطالعه، به منظور سنجش نگرش دانشجويان نسبت به  :نتايج

كه  سنجيده شداين پرسشنامه پس از تاييد افراد صاحب نظر، از طريق محاسبه آلفاي كرونباخ پايائي آن . ليكرتي طراحي شد

همچنين اين محيط باعث افزايش انگيزه و . نتايج نشانگر سطح بالاي از رضايت در دانشجويان بود. به دست آمد 91/1مقدار 

اين محيط . هاي مطرح شده بحث شده در تالار  شد استقبال تعداد كثيري از دانشجويان براي انجام تحقيقات علمي در زمينه

 .هاي تخصصي اساتيد مربوطه موثر بود همچنين در افزايش دانسته

تواند تغيير  هاي اجتماعي علمي مجازي مي هاي علمي جديد، به كارگيري شبكه نظر به توسعه روز افزون يافته :گيرينتيجه

 . عينيت بخشيد "يادگيري –يادگيري "به مدل پيشرفته  "يادگيري -ياد دهي"دانشجو را از مدل آموزشي  –رابطه استاد 

 

 هاي اجتماعي علمي مجازي، آموزش الكترونيكي، يادگيري شبكه: كليديهاي واژه
 

http://www.lms.bums.ac.ir/
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بررسي نگرش دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند نسبت به آموزش 

الكترونيكي

 2، فاطمه رجايي قناد2، علي رجب پور صنعتي1*مجيد زارع بيدكي
 بيرجند  استاديار گروه آموزشي ميكروب شناسي، دانشگاه علوم پزشكي  1*
 دانشجوي دكتري عمومي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند2

هاى ارتباطى بسيار گسترده هاى نوين در فنّاورى اطلاعات، وجود شبكهظهور پديدهها، با تغييرات سريع فنون و مهارتهمزمان   :مقدمه

ه يادگيري الكترونيكي ب تمايل به استفاده از و اندهاى آموزشى متحول شدهآموزشى پيشرفته، روشاز جمله اينترنت و ابزارها و امكانات 

اند  در حال حاضر بسياري از دانشگاه هاي كشور آموزش الكترونيكي را شروع نموده. عنوان يك ابزار يادگيري در حال افزايش است 

لذا اين پژوهش با هدف بررسي نگرش دانشجويان دانشگاه علوم . ي نوپا استهاي علوم پزشكي موضوع درحاليكه اين پديده در دانشگاه

 پزشكي بيرجند نسبت به آموزش الكترونيكي انجام شده است

جامعه پژوهش شامل كليه دانشجويان . انجام شده است 1391و از نوع مقطعي است كه در سال  تحليلي مطالعه حاضر توصيفي :ها روش

نفر به روش نمونه گيري طبقه بندي  313ا توجه به جمعيت هر دانشكده و بر اساس جدول مورگان، حجم نمونه دانشگاه مي باشد كه ب

ها به صورت ميداني گردآوري شد و در  و داده بود سؤالي 42ها پرسشنامه  ابزار گردآوري داده. شده براساس دانشكده درنظرگرفته شد

 د تحليل قرار گرفتمورافزار نهايت با استفاده از نرم

 

از  40/140با متوسط نمره نگرش )يافته هاي اين مطالعه نشان داد كه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند نگرشي مثبت  :نتايج

. نسبت به استفاده و به كار گيري روش هاي آموزش الكترونيكي در ارائه محتواهاي آموزشي توسط اساتيد دارند( 222حداكثر نمره 

)نين مقايسه نمره نگرش افراد نشان داد كه تفاوت معناداري در نگرش دوجنس نسبت به آموزش الكترونيكي وجود ندارد همچ

اين پژوهش حاكي از اين مطلب بود كه . و تمامي افراد تقريباً به يك اندازه نگرشي مثبت نسبت به آموزش الكترونيكي دارند( 

به آموزش الكترونيكي در دانشجويان دانشكده دندانپزشكي و كمترين نگرش مثبت در دانشجويان دانشكده بيشترين نگرش مثبت نسبت 

 .پرستاري و مامايي مي باشد

 

و خدمات هاي رسمي دانشگاه علوم پزشكي  در آموزش الكترونيكيحركت به سمت اجراي نظام آموزش  :گيرينتيجه

 فراهم گرددبهداشتي درماني بيرجند 
 

نگرش، آموزش الكترونيكي، دانشجويان: : هاي كليدي واژه
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 طراحي محيط يادگيري مبتني بر وب با استراتژي منتورينگ در آموزش پژشكي

  2، محمد سليمي1*زهرا جامه بزرگ
 دانشجوي سال آخر دكتراي تكنولوژي آموزشي از دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه1*
 كرمانشاه كارشناس امورپژوهشي دانشگاه علوم پزشكي2

 Jamebozorgzahra@ymail.com 

منتورينگ به عنوان يكي از موثر ترين استراتژي هاي آموزشي در بسياري از سازمان ها براي آموزش و توسعه افراد خبره و  :مقدمه

منتورينگ را اين گونه تعريف نموده، منتورينگ (  2110)لاگمن . دمتخصص در جهت كسب دانش راهبردي مورد استفاده قرار مي گير

امروزه .سيستمي است كه در آن فرد مجرب و آگاه، ديگران را راهنمايي و تشويق به حركت به سمت موفقيت شغلي و تحصيلي مي نمايد

در اين مقاله سعي بر اين است . نموده استپيشرفت هاي فن آوري به ويژه در حوزه ارتباط مبتني بر وب كمك بزرگي به رشد منتورينگ 

 .تا عناصر طراحي محيط يادگيري مبتني بر وب با استراتژي منتورينگ در آموزش پزشكي ارائه گردد

 شامل چهار مرحله بررسي، تطبيق، توصيف و تحليل. انجام شده است  32اين تحقيق كيفي به روش بردي :هاروش

هاي مورد تحقيق براساس شواهد واطلاعاتي كه از طريق مشاهده  به توصيف نمودها و پديدهدر مرحله توصيف پژوهشگر . مي باشد 

در مرحله توصيف مرحله يادداشت . مستقيم و يا غير مستقيم از طريق مطالعه اسناد و گزارشات ديگران به دست آورده است بپردازد

جواري اطلاعاتي را كه در مرحله اوليه بررسي  در مرحله هم.عدي استها در مرحله ب هاي كافي براي نقادي از آن برداري و تدارك يافته

ها و  شود كه راه را براي مرحله بعدي يعني مقايسه شباهت گيرند و چارچوبي فراهم مي شده است طبقه بندي و پهلوي هم قرار مي

گيرددر نهايت مقو لات و  ات مورد بررسي قرار ميها و تشابه در مرحله مقايسه دقيقاتًفاوت.سازد هاي پديده مورد تحقيق هموار مي تفاوت

 .مولفه هاي اصلي مشخص و در چيدمان خاص قرار مي گيرند

منتور شخصي خرد مند، آگاه و پيشرو است كه راه رشد و شكوفايي را به فرد پيرو خود نشان مي دهد مانند متخصصين علوم  :نتايج

ايي و پرورش دانشجويان و يا پزشكان كم تجربه را در عرصه انجام كار پزشكي پزشكي كه اشخاص با تجربه اي هستند، وظيفه راهنم

منتورينگ را به عنوان يكي از مهمترين جنبه هاي آموزش هاي حرفه اي در محيط هاي پيچيده در حال رشد معرفي (2119)اكمن. دارند

 :رويكرد مي تواند به شرح ذيل باشد طبق يافته هاي تحقيق، عناصر و چارچوب طراحي آموزشي مبتني بر اين . مي كند

 مي تواند شامل دانش حيطه اي ، راهبرد هاي اكتشافي ، رابرد هاي كنترل و راهبرد هاي يادگيري باشد: محتوا -

 مي تواند شامل مدل سازي ، مربي گري ، داربست زني و محوطه سازي ، روايتگري ، انعكاس و اكتشاف باشد : روش  -

 شامل افزايش پيچيدگي و افزايش تنوع  باشد مي تواند: ترتيب توالي  -

اين طراحي مي تواند در محيط يادگيري مبتني بر وب با استفاده از ايميل، گفتگوي زنده، نشست هاي اينترنتي و كنفرانس هاي 

 . كامپيوتري انجام شود

دانش راهبردي از تجربه در . موجود است دانش راهبردي شامل كشف راه حل ها و انتخاب يك راه حل درست ازبين راه هاي :گيرينتجه

در اين ميان نياز به يك راهبرد آموزشي محسوس است كه در آن افرادي با تجربه، مسئوليت . محيط هاي واقعي كار به دست مي آيد

متخصصين،  منتورينگ مبتني بر وب با حضور. انتقال تجربه در جهت بهسازي دانش راهبردي را به افراد كم تجربه به عهده بگيرد

 راهبردي موثر در راهنمايي و هدايت دانشجويان و پزشكان كم تجربه حين انجام فعاليت پزشكي است 

 منتورينگ،  محيط يادگيري،  مبتني بر وب، طراحي، استراتژي، منتور   :هاي كليديواژه 
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تبيين راهكارهاي موثر بر بهبود يادگيري الكترونيكي در آموزش پزشكي از ديدگاه 

 انشجوياند

 
 2، محمد مميزي1*هديه مميزي

كارشناس ارشد آموزش بهداشت، مركز تحقيقات پيشگيري و اپيدميولوژي بيماري هاي غير واگير، دانشكده 1*

 بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد

Mahdieh_momayyezi@yahoo.com 
 صدوقي يزددانشجوي پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد 2

 

زيو شينوسازآمومنوينبايدنظانتمدت،درطلاعااهميتايشافزابا :مقدمه

. ستايافتهدر نظام آموزشي صورتشگرفي تنيكيتحولاولكترياگيردهباتوسعهياوزمرا.دنوتعريفشوازعلميوهشپژ

هدف تعيين  پژوهش حاضر با. نداهدادلقبهيعصرآگاكهمحرر موتورانيكيولكترياگيردياكهستاگيرافرويندبنيانچناتينتحولاا

 .راهكارهاي اثربخش بر بهبود يادگيري الكترونيكي در آموزش پزشكي از ديدگاه دانشجويان پزشكي انجام شده است

 

پرسشنامه خود ساخته، كه روايي و پايايي آن توسط  211براي جمع آوري اطلاعات.اين مطالعه از نوع توصيفي است :هاروش

براي تجزيه و تحليل . به روش نمونه گيري تصادفي آسان در بين دانشجويان توزيع شد اساتيد و آزمون آماري برآورد شده بود

 .استفادهگرديدspss/ver16داده ها  از نرم افزار

مهمترين جزءيادگيري الكترونيكي است ( تصويري) يافته ها نشان داد از ديدگاه دانشجويان استفاده از ابزارهاي ديداري :نتايج

) ، نوارهاي شنيداري%(31)از نظر دانشجويان مورد بررسي استفاده از بسته هاي آموزشي. كمك مي كند كه به بهبود يادگيري

از مهمترين ابزارها جهت % 01و استفاده از لوح هاي فشرده آموزشي با فراواني % 02، كتاب هاي الكترونيكي با فراواني %(1/01

ي كلاس هاي درس به صورت ويوئو كنفرانس و همچنين برگزاري در اين ميان برگزار.يادگيري به روش الكترونيكي بودند

 .امتحانات به صورت اينترنتي و از راه دور كمترين فراواني را در زمينه روش هاي يادگيري الكترونيكي داشتند

ينبرنامه وتدصوص بهخونيكيولكترياگيردباياردبرخويدريزربرنامهوم لز، نعاموو حلمسائلبراي :گيرينتيجه

 .ارو موثر به نظر مي رسدنعفراشتنمودابرنمياوازحلمسائلربهمنظوراهبردي

 راهكار، يادگيري، الكترونيكي، دانشجو :هاي كليديواژه
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 نقش تلفن هاي هوشمند در آموزش آناتومي

 
 راضيه السادات موسوي ركن آبادي

commousavi_razieh@yahoo.Email:  

 دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزددانشجوي پزشكي، 

ارتقاء كيفيت آموزش در دانشجويان علوم پزشكي ضرورتي است كه همواره از سوي مسئولين آموزش پزشكي جهان : مقدمه

طوري كه اين ب ؛بعنوان يكي از مهمترين اركان نظام اجتماعي مطرح گرديده ،آموزش الكترونيك. مورد توجه قرار گرفته است

فناوري تلفن هاي . شيوه نوين آموزشي، امكان فراگيري مستقل از زمان و مكان را براي دانشجويان فراهم مي آورد

آغازين كه از  ؛از آموزش بودهيك جزء جداناشدني  ،و آموزش از طريق موبايل هوشمند

علم مطالعه و شناخت ساختمان بدن انسان و اجزاي تشكيل ، آناتومي. است يافتهجايگاه ويژه اي  ،روزها، در حوزه علوم پزشكي

دهنده آن، از دروس پرحجم با زمان كوتاه در دوره علوم پايه است كه ضرورت آموختن آن توسط دانشجوي پزشكي بر 

 .آناتومي است ر آموزشهاي هوشمند د نقش تلفن مرور مقالات در زمينه ،اين مطالعه هدف. هيچكس پوشيده نيست

 

تحليلي بوده كه در آن به بررسي مقالات خارجي و داخلي با كليد واژه هاي مرتبط به -اين مطالعه به شيوه مروري: هاروش

زبان انگليسي و فارسي، و  با استفاده از ديتابيس هاي الكترونيكي 

,ScienceDirectنظير همچنين . پرداخته است ,

گزارشات انجمنهاي علمي، خلاصه مقالات كنگره هاي آموزش پزشكي و آموزش الكترونيك و كتب مرتبط نيز مورد بررسي 

 .در جستجوهاي انجام شده، هيچ محدوديتي به جز زبان مقالات، در نظر گرفته نشد. قرار گرفتند

 

در اين . مقاله داخلي بودند 30مقاله خارجي و  144، ينه مقاله يافت شده در زم 131بين حدود از : نتايج

يافته ها نشان ميدهد كه يادگيري از . مقاله به بررسي نقش تلفن هاي هوشمند در آموزش آناتومي پرداخته بود 0ميان، تنها 

است كه در آن با استفاده از طريق تلفن هاي هوشمند، به عنوان مرحله جديدي در آموزش الكترونيك در حوزه علوم پزشكي 

، امكان ، اطلس و فلش كارت، ويدئو، عكس، كتاببرنامه

اتصال به اينترنت و دسترسي سريعتر و راحت تر به ديتابيس ها و كتابخانه ها، و ديگر امكانات موجود، ميتوان آموزش آناتومي 

 .و كيفيت بالاتر همراه ساخت را با جذابيت

 

باتوجه به نتايج مطالعات و لزوم ارتقاء هرچه بيشتر و سريعتر آموزش پزشكي، و همچنين جايگاه ويژه فناوري در : گيرينتيجه

بعنوان وسيله اي  و دستيابي به اين مهم، لازم است در آموزش ساير دروس نيز مطالعات كافي انجام گرفته 

در تحقق هرچه بيشتر اين امر، تلاش در جهت توليد . زشي در برنامه هاي آموزشي دروس پايه و باليني قرار گيردكمك آمو

 .برنامه هاي آموزشي ويژه تلفن هاي هوشمند، توسط متخصصين داخلي توصيه ميگردد

 

 ، آناتوميتلفن هوشمند، : هاي كليديواژه
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 يك بررسي نظامند :وزش پزشكيكاربرد تلفن همراه هوشمند در آم

 زهرا زارع فضل الهي خانمبهلول رحيمي دكتر،  *محمد جبراييلي آقاي، رضا صفدري دكتر
rsafdari@sina.tums.ac.ir 

 

نوين نيازمند  پزشكي با پيشرفت هاي روزافزون در عرصه علوم پزشكي و تحول در نظام ارائه خدمات سلامت، آموزش :مقدمه

 پژوهش آخرين و ها بيماري اطلاعات دارويي، عاتاطلا پزشكي،مرجع  منابع قبيل از اطلاعاتي به بموقع و سريع دسترسي

اين  به نيل جهت بنابراين باشد زماني مي و مكاني محدوديت هيچ گونه بدون پزشكي تخصصي هاي حوزه در شده انجام ايه

اين  هدف از. با داشتن قابليت هايي بالقوه ضروري به نظر مي رسد هوشمند مراهه تلفن مانند يابزارهاي از مهم، استفاده

 .تحقيق، بررسي نظامند كاربرد تلفن همراه هوشمند در حيطه هاي مختلف آموزش پزشكي است

 

انجام گرفت كه با جستجوي كليد واژه هاي مش       1391اين تحقيق به صورت بررسي نظامند در سال  :هاروش

”Medical Education, Mobile health, smart phone, mobile technology”  تركيبي در پايگاه هاي  بصورت

مقاله  203 از. انجام گرفت 2112تا  2111بين  سال هاي  (PubMed- Embase – Medline- Cochrane)اطلاعاتي

مقاله انتخاب  24بدست آمده پس از مطالعه چكيده و ارزيابي اوليه آنها با توجه به مرتبط بودن با اهداف پژوهشي در نهايت 

 .شدند

 

درصد از مطالعات، تلفن همراه هوشمند در آموزش تشخيص هاي  03ررسي نظامند نشان مي دهد كه در نتايج مهم ب :نتايج

افتراقي ، راهنماهاي باليني و پروتكل هاي درماني كاربرد دارد همچنين از كاربردهاي ديگر آن مي توان به ترتيب در آموزش 

، آموزش (درصد 39) باليني محاسبات ، آموزش(درصد 40)، آموزش پزشكي مبتني بر شواهد(درصد 23)نسخه نويسي

 .اشاره كرد( درصد 34)ارتباطات و مشاوره 

 

با توجه به لزوم يادگيري مادام العمر و به روز نگه داشتن دانش پزشكي براي ارائه كنندگان خدمات سلامت و  :گيرينتيجه

رسد كه آموزش كافي در مورد نحوه استفاده  همچنين نقش موثر تلفن همراه هوشمند در آموزش پزشكي، ضروري به نظر مي

از نرم افزارهاي كاربردي پزشكي تلفن همراه در برنامه آموزشي دانشگاهي و حين خدمت بر اساس نيازسنجي ارائه شده و 

 .همچنين زيرساخت هاي لازم فني و اجتماعي آن ايجاد گردد

 

                                           بررسي نظامند    ،وشمندتلفن همراه ه ،موبايل سلامت ،آموزش پزشكي :هاي كليديواژه

            

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B5%D9%81%D8%AF%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%8A%D9%8A%D9%84%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%8A%D9%8A%D9%84%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B1%D8%AD%D9%8A%D9%85%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B1%D8%AD%D9%8A%D9%85%DB%8C


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 118 

 كاربست دستيار ديجيتال شخصي و شبيه سازي در آموزش پرستاري

  39، لادن سلطان زاده33ي، دكتر بهلول رحيم30رويا گودرزي، 30الهه گوزلي

 حوزه معاونت آموزشي –دانشگاه علوم پزشكي اروميه  :آدرس        

 هر به خاص هايمراقبت ارائه در مهمي بسيار نقش پرستاري حوزه در علمي هاييافته آخرين به دستيابي :زمينه و هدف

در آموزش پرستاري آماده كردن پرستاران براي تغيير محيط و ايجاد يك  .دارد پيچيده تصميمات اتخاذ و مشكلات حل بيمار،

-در اين راستا شبيه. هاي جديدي بايد بكار گرفته شودبنابراين استراتژي. محيط جديد مستلزم يك نو آوري و ابتكار بوده است

 گرچه امروزه در سراسر دنيا .باشديك استراتزي جديد مي ()سازي و دستيار ديجيتال شخصي

-شود ولي اين سيستم هنوز به طور جدي وارد دانشكدهبا كيفيت بالا در سيستم آموزش بكار گرفته مي هاي شبيه سازيبرنامه

هاي آماده سازي پرستاران براي تواند برنامهشبيه سازي و دستيار ديجيتال شخصي مي. هاي پرستاري كشورمان نشده است

 هدف از مقاله حاضر، . اي را به سيستم آموزشي القا نمايدهاي تخصصي و حرفهنتمري

 .بررسي الزامات نوآوري در اموزش پرستاري است

 اي و بر اساس مرور ساختارمند مقالات منتشر شده در پايگاههاي اطلاعاتي      اين مطالعه از نوع كتابخانه :روش پژوهش

 الزامات نوآوري در زمينه ( 2112الي  2112مابين سالهاي ) 

 .باشدهاي مرتبط ميبا كليد واژهدر آموزش پرستاري 

وجود تعداد  و بهداشتي هايمراقبت ارائه در تغييرات كارگماري باليني، به نياز هاي بهداشتي،محيط مراقبت مطالبات: هايافته

شبيه سازي يك استراتژي ياددهي است كه . طلبدآموزشي را مي نوين هايروش به وجود نياز پرستاري دانشجويان از زيادي

 سازي با ميزان تشابه بسيار بالا آموزش را دستخوش تغيير امروزه شبيه. در واقع تكرار كردن واقعيت است

تواند ميزان ياددگيري آنها را ه اين خود ميكند كسازي با ميزان تشابه بالا فراگيران را درگير آموزش فعال ميشبيه. كرده است

. باشدمي ()نوآوري ديگر در آموزش پرستاري استفاده از دستيار ديجيتال شخصي. اي افزايش دهدبطور قابل ملاحظه

 نقاط نرمال، آزمايشگاهي مقادير شناسايي محاسبات، زبان، ترجمه دارو، اطلاعات باليني، ارزيابي دستيار ديجيتال شخصي براي

  آناتومي، پزشكي، ديكشنري پزشكي، سيستم به ورود زبان كودكان، نمو و رشد عطف

هاي آموزش پرستاري ادغام توان با برنامههاي رايج را مياين تكنولوژي. شودمي استفاده سازيايمن دستورالعمل و رشد، نمودار

 .كرد تا بتوان يادگيري پايدارتر و ماندگارتري را ايجاد كرد

 تشويق شده و گيريمنجر به تصميم مداوم كه به طور است ذهني پيچيده فرايند يك مؤثر آموزش: ث و نتيجه گيريبح

براي تداوم مؤثر بودن اموزش لازم است مربي كليه . گرددنحوه تفكر آنها مي در تغيير باعث نهايتا در اين امر دانشجويان

افزايش حس مثمر ثمر بودن در مربيان ارتباط . يرون از كلاس پيگيري نمايدهاي آموزشي فراگير را در داخل كلاس و بفعاليت

هاي نوآوري خواهد نگري نسبت به آن، رضايت شغلي، و گرايش به سمت استراتژيمستقيم با افزايش نوآوري در آموزش، مثبت

 .شبيه سازي و دستيار ديجيتال شخصي بايستي در آموزش پرستاري ادغام گردد. داشت

                                                      
دانشجوي كارشناسي ارشد فناوري اطلاعات سلامت دانشگاه علوم پزشكي تهران و كارشناس حوزه معاونـت آموزشـي دانشـگاه علـوم     ( نويسنده اول)    

 ) پزشكي اروميه

 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش زبان انگليسي دانشگاه اروميـه و كارشـناس مركـز مطالعـات و توسـعه آمـوزش علـوم پزشـكي         ( نويسنده مسئول) 30

 (roya_goodarzi@yahoo.com) دانشگاه علوم پزشكي اروميه
  
 Dr Bahlol Rahimi 
  
 Ladan Soltanzadeh 
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 نوآوري، آموزش پرستاري، شبيه سازي، دستيار ديجيتال شخصي: واژه هاكليد 

 

 آموزش الكترونيكي نياز امروز جامعه

 92، مليحه صادقي91الهه گوزلي ، 91دكتر بهلول رحيمي
  

 

 اونت آموزشيحوزه مع –دانشگاه علوم پزشكي اروميه  :آدرس

 

اطلاعات تمام ابعاد زندگي بشري را متحول و روند انجام امور كلي با گذشته هاي نه  فناوريپديد آمدن  :زمينه و هدف

 ا گسترده شدن فناوري اطلاعات و نفوذ وسايل ارتباط از راه دور به ب. است چندان دور از نظر كيفي وكمي تغييركرده

يكي از مظاهر بسيار مهم فناوري اطلاعات در بعد آموزش، . آموزش نيز دچار تحول شدندعمق جامعه، ابزار ها و روش هاي 

در جهتي است كه هر فرد در هر زمان و هر مكان  ي آموزشتحول ابزار ها و روش ها. پديده يادگيري الكترونيكي مي باشد

در اين ميان توجه به اين مسئله  .ي شودبتواند با امكانات خودش و در بازه زماني كه خودش مشخص مي كند مشغول يادگير

 .حائز اهميت است كه نياز جامعه نسبت به آموزش الكترونيكي چيست و آموزش الكترونيكي به چه نحوي بايد عمل كند

مابين ) اين مطالعه از نوع كتابخانه اي و بر اساس مرور ساختارمند مقالات منتشر شده در پايگاههاي اطلاعاتي :روش پژوهش

 در زمينه انتظارات و نياز امروز جامعه بشري به آموزش الكترونيكي با كليد واژه هاي مرتبط ( 2113الي  2112اي ساله

 . مي باشد

نتايج مطالعه حاضر نشان مي دهد كه فناوري اطلاعات ظرفيت بالقوه وسيعي براي بهبود كيفيت در امر آموزش  :يافته ها

ث افزايش سطح آگاهي، توسعه دانش، تبديل شدن اطلاعات به دانش، افزايش فراهم مي كند و آموزش الكترونيكي باع

همچنين افزايش كيفيت يادگيري، سهولت دسترسي به حجم بالايي از اطلاعات و دانش . مشاركت و تعامل گروهي خواهد شد

مي باشد كه وجود مزاياي از مزاياي آموزش الكترونيكي ... هاي موجود در جهان، دسترسي سريع و به موقع به اطلاعات و 

 مذكور 

 .تا حدودي نيازهاي امروز جامعه را در امر آموزش برطرف مي كند

بها تا چرژي در تئوري برآورده شدن انتظارات بيان كرده كه برآورده شدن انتظارات كاربر توسط  :بحث و نتيجه گيري

 مهم در ادامه استفاده سيستم توسط كاربر  سيستم، سودمندي درك شده سيستم توسط كاربر و رضايت كاربر، سه عامل

 بنابراين آنچه كه مسلم است تنها دارا بودن محتواي خوب و كارامد نمي تواند ملاك آموزش الكترونيكي موفق و . مي باشد

در  روي دادن يادگيري باشد بلكه بايد در اجراي آموزش الكترونيك به عنوان يك روش آموزشي مادام العمر براي علاقمندان

 .جامعه نيازسنجي لازم صورت گيرد تا دسترسي به اهداف آموزشي ميسر گردد

 آموزش الكترونيكي، نياز جامعه، فناوري اطلاعات: كليد واژه ها

 

 
 

                                                      
  
 Dr Bahlol Rahimi 

ي كارشناسي ارشد فناوري اطلاعات سلامت دانشگاه علوم پزشكي تهران و كارشناس حوزه معاونت آموزشي دانشگاه علوم دانشجو( نويسنده مسئول)   

 ) پزشكي اروميه
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آموختگي دانشجويان مديريت و رهبري آموزش از طريق اصلاح فرايند اعلام دانش

 گروه پزشكي و تاييد ستاد
 

 3ميترا سرشار ، ،2فرشيد منجمي 1امير محمدي

amir_007_ca@yahoo.com
 

 عضو هيات علمي معاونت آموزشي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي1
 معاون اجرايي مركز خدمات آموزشي 2
 مركز خدمات آموزشي 3

 

گروه پزشكي، با آموختگي دانشجويان در اصلاح فرايند دانش. اطلاعات يكي از منابع اصلي و با ارزش مديران يك سازمان است :مقدمه

 .بكارگيري تكنولوژي اطلاعات و انتقال اطلاعات از طريق شبكه وب تجميع اطلاعات موردنياز سازمان تخقق يافته است
 

با . سازي اوليه سيستم اقدام گرديدآموختگان پس از شناخت و تحليل اوليه نسبت به طراحي و پيادهبراي طراحي پورتال دانش :هاروش

سيستم  پس از بررسي نظرات دانشگاههاي مجري آزمايشي. اوليه اجراي آزمايشي در سه دانشگاه انجام پذيرفت آماده شدن نسخه

به منظور امكان تجميع اطلاعات كدينگ استاندارد آموزش . سيستم نسبت به بازنگري و اصلاح موارد مطرح شده اقدام گرديد الذكر، فوق

پس از رفع اشكالات و شناسايي ساير نيازهاي . پزشكي وابسته و غير وابسته قرار گرفتطراحي و در اختيار كليه دانشگاههاي علوم 

از . اندازي و مورد استفاده قرار گرفت راهكليه دانشگاههاي علوم پزشكي كشور اعم از وابسته و غير وابسته  دردانشگاهها پورتال اصلاح شده 

 .آموخته نگرديده است خته گروه پزشكي خارج از سيستم فوق دانشآمو آموختگان هيچ دانش اندازي پورتال دانش زمان راه

  :نتايج

 آموختگان؛ رضايتمندي دانش -

 كاري و امور موازي؛ حذف دوباره -

 ماه به كمتر از يك روز؛ 2كاهش زمان فراغت از تحصيل از  -

 ها؛ آموختگان گروه پزشكي و امكان ارتباط آن با ساير سيستم تشكيل بانك دانش -

 جويي در مصرف كاغذ و فضاي بايگاني؛ آموختگان و صرفه ها با حذف سفرهاي غيرضروري دانش كاهش هزينه -

 امكان تهيه گزارشات موردنياز از بانك دانش آموختگان؛ -

 نگهداري مكاتبات انجام شده درخصوص  هر پرونده در سيستم طراحي شده؛ -

 نمودن عدالت؛ هاي جديد به منظور فراهم شها و فناوريفراهم سازي زمينه ارتقاء سيستم و بكارگيري رو -

امكان راهبري و آموزش كاربران دانشگاهها وكاهش خطاهاي كارشناسان با توجه به افزايش مهارت آنها كه از  -

 طريق آموزشهاي   

 شود؛ حين انجام كار توسط كارشناسان ستادي از طريق پرتال انجام مي    

 آموختگان دانشگاهها از ستاد وزارت متبوع؛  دانش مديريت يكپارچه فرايند -

 آموختگان در سراسر كشور؛ برقراري عدالت در ارائه خدمات به كليه دانش -

 :گيرينتيجه

آموختگان از دانشكده به  انتقال اطلاعات دانش. باشد اثرگذاري اين سامانه در دانشكده ، دانشگاه و كشور مشهود مي

ها از پرتال طراحي شده بعنوان  آموزش دانشكده. پذيرد مركز خدمات آموزشي صورت مي دانشگاه و از دانشگاه به

جايگزين مستندات كاغذي استفاده نموده و آموزش دانشگاهها با بررسي گزارشات دريافتي از دانشكده مراتب را 

ت و توليد بانك با توجه به روند ارسال اطلاعا. دارند بصورت الكترونيك به ستاد وزارت متبوع ارسال مي

 .آموختگان صحت اطلاعات بسيار بالا بوده و اين پروژه را به يك پروژه ملي تبديل نموده است دانش
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 ارزشیابی: حيطه 

 (فراگير ، هیات علمی ، برنامه آموزشی) 
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ليني مقدماتي قبل از ورود به دوره تعيين اثربخشي دوره آموزشي مهارت آموزي با

نيازسنجي، طراحي، اجرا و ارزشيابي )باليني بر ميزان يادگيري و راحتي دانشجويان

 (دوره

 يماني نيكو، وفامهر وجيهه،  *انيدادگستر محمد
 آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان كارشناس مركز تحقيقات*

 

 ICMاگرچه آموزش برخي از  مهارتها مثل شرح حال گرفتن و معاينه فيزيكي و پروسيجرهاي مقدماتي در دوره : مقدمه

ي زيادي در هنگام ورود به شروع ميشود، اما بررسي ها و فيدبك هاي رسيده از دانشجويان و اساتيد نشان ميدهد كه نقصها

در مورد برخي مهارتها مانند تفسير پاراكلينيك هاي شايع، مهارتهاي احيا و برخورد با تروماهاي شايع، . دوره باليني وجود دارد

نيازهاي آموزشي  اين مطالعه با هدف مشخص كردن. هيچ آموزشي وجود ندارد و اغلب دانشجويان در سطح پاييني قرار دارند

 .قبل از ورود به دوره باليني و بررسي تاثير آموزش آنها طراحي گرديدهاي باليني مهارت

اول جستجوي وسيع منابع موجود . طريق انجام شد 2ابتدا فاز نيازسنجي كه از . فاز انجام گرفت 2اين مطالعه در :  ها روش

تجزيه و تحليل نتايج نيازسنجي، برنامه  پس از. براي استخراج اهداف و مهارتهاي ضروري و دوم نظرسنجي از دانشجويان

در فاز بعدي كه طراحي، اجرا و ارزشيابي بود، با توجه به نتايج حاصل از نيازسنجي براي اجراي . ريزي براي مداخله انجام شد

اده از روش اجرا به صورت كارگاهي و كارگروهي بود كه با استف. كارگاههاي مهارت آموزي باليني مقدماتي برنامه ريزي شد

برگزار   MCQدر هر كارگاه پيش آزمون و پس آزمون بصورت . شنيداري و شبيه سازها آموزش داده شد -وسايل ديداري

، افزايش ميزان راحتي دانشجويان در برخورد با شرايط باليني (پيش آزمون و پس آزمون)همچنين از طريق پرسشنامه. شد

در هر كارگاه  باآزمون  MCQتغيير ميانگين نمره پيش آزمون و پس آزمون  در نهايت. مورد نظر در هر كارگاه سنجيده شد

T  و تغيير ميزان راحتي دانشجويان پس از هر كارگاه با آزمونMC Nemar  سنجيده شد. 

مهارتهاي - Imagingآشنايي با : فاز نيازسنجي مشخص نمود كه شركت در دوره هاي آموزشي زير ضروري است: نتايج

نحوه گرفتن شرح حال و معاينه   -CBCتفسير  -EKGتفسير  -ced Trauma Life SupportAdvan -احيا
براي هر كارگاه نشان داد كه در تمامي موارد بجز كارگاه  Posttestو  Pretestمقايسه ميانگين نمره آزمونهاي  . فيزيكي

CBC د دانشجوياني كه پيش بيني كرده بودند كه درصد موارد تعدا 99.  افزايش معني داري در نمره آزمون وجود داشته است

 . با قرار گرفتن در شرايط مرتبط با هر مهارت عملي احساس راحتي خواهند كرد، افزايش معني داري داشت

با توجه به نتايج،  برنامه ريزي و اجراي دوره هاي آموزشي جهت ارتقاي مهارتهاي باليني دانشجويان در مقاطع : گيري نتيجه

اساس نيازسنجي، كمك شاياني به افزايش دانش و مهارت و اعتماد به نفس دانشجويان براي ايفاي نقش در  مختلف و بر

هايي نياز به امكانات لازم و بخصوص البته برگزاري چنين دوره. محيط هاي واقعي و پس از ورود به دوره باليني خواهد نمود

 . تامين نيروي انساني جهت مدرس دوره اهد داشت

 مهارت آموزي باليني، دوره باليني، مهارتهاي باليني مقدماتي، مقدمات پزشكي باليني :يكليد يها واژه
 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AF%D8%A7%D8%AF%DA%AF%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D9%86%D9%8A%D8%A7
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D9%81%D8%A7%D9%85%D9%87%D8%B1
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%8A%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C
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معاينه فيزيكي گامي در جهت رفع  OSCEتهيه و استفاده از بانك سوال آزمون 

 OSCEمشكلات اجراي آزمون 
 ، دكتر محمد دادگسترنيا*دكتر وجيهه وفامهر

 گاه علوم پزشكي اصفهان، دوره مقدمات پزشكي بالينيكارشناس ارشد آموزش پزشكي، دانش*
Vafamehr.v@gmail.com   

با توجه به اينكه درس روشهاي معاينه فيزيكي پيش نياز تمامي بخش هاي باليني مي باشد لازم است ضروريات : مقدمه

مشخص شده و مهارت دانشجو در كليه ارگانها مورد سنجش قرار گرفته و ارزيابي  يادگيري معاينات هر ارگان براي دانشجويان

وقتي كه ما مجبوريم از ميان . ايستگاهي به اين مهم دست يافت 3مثلا  OSCEحال چگونه ميتوان با يك آزمون . گردد

كه قطعا پس از چند ترم سوالات مورد را انتخاب كنيم ناچاريم شايعترين و مهمترينها را انتخاب كنيم  3اهداف اين درس 

بنابراين اين مطالعه با . آزمون براي دانشجويان قابل پيش بيني شده و از مهارت آموزي در تمامي معاينات طفره خواهند رفت

پايان دورهكاهش  OSCEپوشش دادن كليه بايدهاي آموزشي درس معاينه فيزيكي در آزمون :اهداف زير طراحي گرديد

 ع مشكلات امنيتي آزمونميزان تقلب و رف

 سنجش صلاحيت ها و مهارتهاي دانشجويان با استفاده از معيارهاي مشابه و يكسان -

 OSCEارزيابي دانشجويان توسط چك ليستهاي از پيش طراحي شده و بر اساس استانداردهاي آزمون  -

 :در اجراي اين مطالعه مراحل زير انجام گرفت :ها روش 

 يه اهداف ضروري و بايد هاي آموزشي درس معاينه فيزيكياستخراج و بازبيني كل: الف

 و تهيه چك ليست و ساير ملزومات آن OSCEتبديل هر هدف به يك سوال استاندارد : ب

 به صورت هر بانك سوال براي هر ايستگاه  OSCE اجراي آزمون: بانك سوال موضوعي د 0تهيه : ج

 بانك سوال ايستگاهتغيير مدام سوالات ايستگاهها با استفاده از : ه

براي تعيين تاثير مداخله درصد دانشجوياني كه حدنصاب قبولي را كسب نمودند و ميزان رضايت آنها از نحوه برگزاري آزمون 

كسب حدنصاب قبولي توسط تمامي دانشجويان در كل آزمون و كسب نمره مورد قبول توسط  :نتايج.مورد بررسي قرار گرفت

كه در دوره هاي قبلي اغلب دانشجويان نمره قابل قبولي در )نات ناشايع براي آنها انتخاب شده بود دانشجوياني كه معاي% 111

همچنين نياز به قرنطينه دانشجويان در ساعات طولاني برگزاري آزمون . از نتايج اصلي اين مطالعه بود( آنها كسب نميكردند

آزمون در نظر سنجي انجام شده پس از اجراي آزمون، گوياي تاثير  رضايت بالاي دانشجويان از برگزاري اين. نيز مرتفع گرديد

 .بود OSCEآن در كاهش استرس و راحتي دانشجو در ساعات انتظار آزمون 

قابل ارائه  Modified OSCE، به عنوان يك نوع آزمون  OSCEبا توجه به نو بودن اجراي اينچنيني آزمون  :گيري نتيجه

البته بايد اذعان نمود كه مراحل قبل از اجراي آزمون اندكي پيچيده تر از آزمون معمول . دبه جامعه آموزش پزشكي ميباش

OSCE بوده و نياز به مديريت و صرف وقت بيشتري براي تنظيم ايستگاهها دارد. 

 ، درس معاينه فيزيكي، امنيت آزمون OSCEآزمون : هاي كليدي واژه

: ويان دانشگاه علوم پزشكي كرماناولويت بندي مشكلات آموزشي از ديدگاه دانشج

 يك مطالعه كيفي 
، *شكوه ارجمند، سعيد اسماعيليان، مهلا ايرانمنش، دكتر رضا دهنويه، بهاره ذي حيات، زهرا سيوندي، هاجر شفيعان

 حسين شيرخاني، ويدا كاردان مقدم، مهشاد گوهري، هادي نادر زاده، بنت الهدي وديعتي 

 

 هبرنام نايي هاي نظام آموزشي براي عموم به ويژه براي اساتيد، مديران، طراحان و كارشناساشناخت مسائل و نارس :مقدمه

مشتريان آموزش عالي دانشجويان، كاركنان، اعضاي هيأت علمي و  جامعه را تشكيل مي . هاي آموزشي فوايد بسياري دارد

mailto:Vafamehr.v@gmail.com
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د، رضايت مندي آنان از كليه فعاليت هاي انجام شده اندهند كه در بين آنها دانشجويان بيشترين توجه را به خود جلب نموده

هدف از . در دانشگاه ميتواند در نگرش آنها به رشته شان جهت ايجاد انگيزش و حفظ و ارتقاي كيفيت آموزش موثر مي باشد

  .اين مطالعه اولويت بندي مشكلات آموزشي  و ارائه راهكارهاي جهت بهبود مسائل موجود مي باشد
. مطالعه يك مطالعه كيفي و براي جمع آوري داده ها از مصاحبه نيمه ساختار يافته و بحث گروهي استفاده شد اين: هاروش

 ينفرات اول، وسط و آخر هر ورود  يكه از نظر رتبه كلاس فيضع انيلحاظ معدل  ممتاز، متوسط و دانشجو از كه يانيدانشجو

پس از جمع آوري مصاحبه ها به صورت كلمه به كلمه نتايج خارج . ندجامعه مطالعه بودباشند به عنوان  يبر اساس رشته م

 .شده و نتايج بر اساس تم ها دسته بندي شد

بر اساس يافته هاي اين پژوهش اولويت مشكلات دانشجويان در خصوص برنامه درسي رشته هاي مختلف، نحوه  :نتايج

كمبود وسايل كمك آموزشي و همچنين استفاده نامناسب  تدريس اساتيد، نحوه ارزشيابي دانشجويان، امكانات فيزيكي و

اساتيد از وسايل كمك آموزشي ، مشاوره تحصيلي و همچنين عدم برنامه ريزي مناسب جهت برگزاري كلاسها در دانشكده ها 

 .بود
بود آنها موج به ايو اقدام جهت رفع  انيخود دانشجو دگاهيمسائل و مشكلات موجود در آموزش از د ييشناسا :گيري نتيجه

 .گردد يبالا ارائه م تيفيافراد ماهر در ارئه خدمات به جامعه با ك تيترب تيو در نها يبه اهداف آموزش يابيدست
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بررسي ميزان رعايت قواعد طراحي سؤالات چندگزينه اي در آزمونهاي ارتقاء 

 دستياري دانشگاه علوم پزشكي همدان
 عياري، دكتر محمد فلاح، عباس زمانيان ، حسين عماد ممتاز، دكتر اعظم م *1دكتر مهدي بيگلرخاني

 عضو هيأت علمي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي همدان 1*

 dmbiglar@yahoo.com  

ري پزشكي نيز به وفور مورد آزمونهاي چند گزينه اي همانند ساير رشته هاي علوم پزشكي در آزمونهاي ارتقاء دستيا: مقدمه

استفاده قرار ميگيرند و چنانچه  به درستي طراحي نشوند، هدف آزمون كه تشخيص صحيح  قابليت هاي دانشجويان است، 

لذا براساس اهميت آموزش و ارزشيابي مقاطع دستياري در تربيت پزشكان متخصص آينده، اين مطالعه به . ميسر نخواهد شد

 .صول طراحي سؤالات چند گزينه اي در آزمون هاي ارتقاء دستياري دانشكده پزشكي انجام شدمنظور بررسي رعايت ا

مقطعي بروش سرشماري بر روي كليه سؤالات طراحي شده آزمونهاي ارتقاء دستياري  -مطالعه بصورت توصيفي :هاروش

اطلاعات كلي گروهها، در بخش دوم  ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي بودكه دربخش اول حاوي. دانشگاه انجام شد

آيتم  13حاوي چك ليست معتبر و پاياي ميلمن بود كه رعايت اصول طراحي در تنه، گزينه ها وكليت هريك ازسوالات را در 

اطلاعات مورد نياز . بخش سوم پرسشنامه حاوي يك سؤال بسته در مورد درجۀ تاكسونومي سؤال بود. مورد سنجش قرار ميداد

 .و با استفاده از روش هاي آماري توصيفي و تحليلي معتبر ارائه و مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت جمع آوري

رشته  0سؤال  1111و  1330رشته دستياري موجود در دانشگاه در سال  3سؤال آزمونهاي ارتقاء  1221تمامي : نتايج

راحي در كليت سؤال، بيشترين ميزان مربوط به در بخش رعايت اصول ط. مورد بررسي قرار گرفتند 1330دستياري در سال 

و كمترين ( 1330كل سؤالات سال % 111و  1330كل سؤالات سال %9/99)اجتناب از بكارگيري علائم اختصاري غير متعارف 

. بود( 1330كل سؤالات سال % 9/33و  1330كل سؤالات سال % 3/32)ميزان مربوط به رعايت شكل ظاهري صحيح در سؤال 

رعايت اصول طراحي سؤال در تنه، بيشترين ميزان مربوط به بند پرسشي بودن تنه سوال و قرار دادن جاي خالي در  در بخش

% 9/90و  1330در سال% 4/90)وكمترين ميزان مربوط به رعايت نحوه درج عبارات منفي( در هر دو سال% 3/99)انتهاي تنه 

احي سؤال در گزينه ها، بيشترين ميزان رعايت مربوط به پرهيز از بود و بالاخره در بخش رعايت اصول طر( 1330در سال 

و كمترين ميزان مربوط به بندهاي رعايت استفاده ( 1330در سال % 9/99و 1330در سال % 111)توضيح اضافي در گزينه ها 

از % 3/03و  1330 از سؤالات سال% 1/04. بود( 1330در سال % 2/93و  1330در سال % 9/92)از زبان يكسان در گزينه ها

بين طراحي سؤالات با تاكسونومي بالا و رعايت صحت ظاهري سؤال در . بودند( 1)داراي تاكسونومي پايين 1330سؤالات سال 

 (.P‹0.001در هردو سال )هر يك از اين دو سال همبستگي آماري معنادار و معكوسي وجود داشت 

به رعايت قواعد ميلمن در طراحي تك تك سؤالات آزمونهاي چندگزينه  نتايج حاصله اهميت ملزم بودن اساتيد :گيرينتيجه

كاربردي مورد نياز براي اساتيد طراح با تمركز بر رفع نقاط ضعف  -اي با تاكسونومي مناسب و لزوم انجام مداخلات آموزشي

 .مشهود در آزمونهاي طراحي شده قبلي را مورد تأييد قرار ميدهد

 .ند گزينه اي، آموزش پزشكي، دستياري باليني، قواعد ميلمنسؤالات چ :هاي كليديواژه

 

mailto:dmbiglar@yahoo.com
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ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه  دروس مقطع علوم پايه و بهره وري آموزشي؛

 علوم پزشكي مشهد
 ميلاد انوري،محمدرضا جمعه زاده،اميد حسني اكبريه

anvarim861@mums.ac.ir 
 

كي وجود دارد كه آيا دروس علوم پايه براي مقاطع بعدي رشته پزشكي اين سؤال همواره در ذهن دانشجويان پزش :مقدمه

كاربرد عملي و علمي دارد يا خير؟ در اين پژوهش ميزان بهره وري آموزشي دروس مقطع علوم پايه از ديدگاه دانشجويان 

 .پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد مورد بررسي قرار گرفته است

مي باشد، كه به صورت تصادفي از ميان ( زن 43مرد ، 22)نفر  111ن پژوهش شامل نمونه مورد نظر براي اي :هاروش

انتخاب ( از واحدهاي دروس مقطع علوم پايه را گذرانده بودند% 11كه حداقل ) دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد

داده هاي .و پايايي آن به تاييد رسيده بودبراي جمع آوري داده ها از پرسشنامه محقق ساخته اي استفاده شد كه روايي . شدند

 .مورد نجزيه و تحليل قرار كرفت spss11به دست آمده در پايان توسط نرم افزار 

اكثر . دانشجويان،شيوه هاي كنوني آموزش علوم پايه پزشكي جوابگوي نيازهاي دانشجوي پزشكي نيست % 03به نظر  :نتايج

يس اساتيد در اكثر دروس علوم پايه با نگرش به آينده و درنظر گرفتن نيازهاي آينده آن ها معتقد بودند كه نوع و كيفيت تدر

را در سطح پاييني مي ( تئوري و عملي )دانشجوي پزشكي نمي باشد و تنوع در شيوه هاي مورد استفاده در  آموزش علوم پايه 

م آموزش فعلي در علوم پايه جوابگوي نيازهاي دانشجويان به طور كلي بهره وري و كارايي سيست%  31به عقيده . دانستند 

 .دانشجو براي مقاطع بعدي رشته  پزشكي نمي باشد 

نتايج نشان مي دهد كه  از ديدگاه دانشجويان نظام آموزشي فعلي مقطع علوم پايه پزشكي بهره وري علمي  :گيرينتيجه

وجه به اهميت اين مقطع كه راه آشنايي اوليه دانشجويان با بنابراين با ت. وكاربردي لازم براي مقاطع بعدي اين رشته را ندارد

 .رشته پزشكي است توجه به نظام آموزشي و بهره وري اين مقطع ضروري و لازم است 

 بهره وري آموزشي، علوم پايه، دانشجوي پزشكي :هاي كليديواژه
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مقايسه كيفي نتايج خودسنجي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي شيراز با 

 رزشيابي دانشجويان از آناننتايج ا
 ليلا بذرافكن ، صديقه شايق*

 شيراز پزشكي علوم دانشگاه
Edc11@sums.ac.ir 

 

در اين بين تلاش مي شود تا نتايج ارزشيابي .هدف از ارزشيابي اساتيد بهبود نحوه تدريس وارتقاي اثربخشي آن است : مقدمه

اين مطالعه به منظورمقايسه  نظرات خودسنجي اساتيد از دانشجويان انجام شده  .علمي به واقعيت نزديك باشد اعضاي هيئت

نفر از  404اين پژوهش توصيفي مقطعي در دانشگاه علوم پزشكي شيراز انجام شد وجمعيت مورد مطالعه شامل : هاروش.است

نفر از اساتيد علوم پايه دانشكده پزشكي بودند كه به طور  22و دندانپزشكي و داروسازي,دانشجويان دانشكده هاي پزشكي 

سوال در سه حيطه  12ابزار پژوهش پرسشنامه اي با . دانشجو ارزشيابي نمودند21هر استاد را حداقل .تصادفي انتخاب شدند 

ساس فرم ارزشيابي روش آموزش و توان علمي استاد در مقياس ليكرت بود كه به طور يكسان وبرا,خصوصيات فردي استاد 

در جلسه گروه متمركز نتايج مقايسه نظرات ( خبرگان اموزش)اساتيد دانشگاه علوم پزشكي شيراز تهيه شده بود سپس اساتيد 

  داده ها با استفاده از نرم افزار مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت. دو گروه را تحليل نمودند 

  SPSS.V.13 وميانگين نمرات ارزشيابي دانشجويان از 04/ 2+ 03/2ساتيدميانگين نمرات خودسنجي ا: نتايج

 21/ 14+32/2اساتيد

سن وسوابق آموزشي آنها ارتباط معني داري ,در اين مطالعه ميزان نمرات خودسنجي اساتيد با جنس . بوده است

 ده است همچنين نمرات ارزشيابي دانشجويان از اساتيد كمتر از نمرات خودسنجي اساتيد بو (p>0/05)نداشت

(P<0/05)   نتايج تحليل كيفي نيز مويد اين است كه خود سنجي به عنوان ابزار ارزشيابي استاد بسيار موثر ومفيد مي باشد

هر چند خودسنجي يكي از روشهاي مفيد وموثر در :گيرينتيجه   .اما به فرهنگ سازي وفرهنگ سازماني مناسب احتياج دارد

اي خودسنجي نخست بايد زمينه مناسب وفرهنگ نگرش مثبت در ارتباط با اين موضوع به ارزشيابي مي باشد اما براي اجر

وجود آيد نظرات دانشجويان نيز در ارتباط با اساتيد تحت تاثير عوامل مختلفي است كه از اعتبار آن مي كاهد وجهت اطمينان 

 اساتيد      ,دانشجويان,خودسنجي,ارزشيابي :يهاي كليدواژه .از اين گونه قضاوت ها بايد مطالعات وسيع تري صورت گيرد
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 به قدمي -پزشكي پايه علوم دوره در باليني زودرس مواجهه برنامه  ارزشيابي و اجرا

 ادغام سوي
، دكتر سيمين تقوي، دكتر حسين جباري، بيتا افرا، جواهر ياري، دكتر الهام خانلرزاده،  *دكتر مهستي عليزاده

 ر فريبا حيدري،دكتر رعنا حسيني، دكتر الهه بايبورديدكت
 هاي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تبريزمركز پژوهش*

alizadm@yahoo.com 

) پيش بالينيساله پزشكي عمومي كه در حال حاضر در اكثر دانشگاه هاي ايران در سه مرحله علوم پايه،  0دوره  :مقدمه

و باليني ارائه مي شود در مقايسه با دوره هاي پزشكي عمومي در اكثر كشورهاي جهان و بر اساس شواهد ( فيزيوپاتولوژي

يكي از مهم ترين نقاط ضعف فاصله زياد دانشجويان پزشكي . موجود در آموزش پزشكي داراي نقاط ضعف قابل توجهي است

يكي از راهكارهايي كه قدم نخست در  .اول را تشكيل مي دهد از بالين بيمار و جامعه استسال  3در دوره علوم پايه كه حدود 

راستاي ادغام محسوب مي شودو نقش مهمي در نگرش و ديدگاه دانشجويان به مباحث تئوري و درك آنها از اين مباحث دارد 

و بخش هاي باليني (early community or clinical exposure) ؛ برخورد زودرس يا مواجهه زودرس با جامعه

كه حاوي مطالب ( 3بهداشت ) 3در همين راستا در گروه پزشكي اجتماعي بر آن شديم تا در درس پزشكي اجتماعي . است

هدف از اين پژوهش افزايش  . مربوط به سلامت باروري، سلامت مادر و كودك است مواجهه باليني زودرس را اجرا نماييم

فاهيم نظري تدريس شده و افزايش درك جايگاه خود به عنوان پزشك در نظام سلامت و آشنايي با يادگيري و درك بهتر م

 . وظايف پزشكان خانواده مي باشد

نفر  111كه بطور تصادفي از بين (  2ترم ) نفر از دانشجويان مقطع علوم پايه  22تعداد   action researchدر يك  :ها روش

بودند، طبق برنامه ريزي قبلي در مدت يك هفته در اواخر ترم تحصيلي بعد از يك كلاس  از دانشجويان كلاس انتخاب شده

توجيهي بر اساس سرفصل هاي آموزشي انتخاب شده درس بهداشت مادر و كودك، در يك مركز بهداشتي درماني و همچنين 

خطر حضور پيدا كردند و پس از مشاهده در بيمارستان زنان و مامايي در بخش هاي زايمان، نوزادان، كلينيك حاملگي هاي پر

. ارائه خدمات ، در برخي موارد مشخص شده مانند تعيين وضعيت رشد كودك ، مشاوره شيردهي خود اقدام عملي انجام دادند

پس از مداخله آموزشي مواجهه زودرس با استفاده از مصاحبه نيمه ساختار يافته از دانشجويان در  Only afterنتايج بصورت 

به علاوه . رد تاثير مواجهه زودرس بر آگاهي و نگرش آنها و دركي كه از جايگاه خود بعنوان پزشك پيدا كردندبدست آمدمو

تعدادي سوال عملي در مورد چگونگي ارائه خدماتي مانند مشاوره تنظيم خانواده، پايش رشد كودك، مشاوره شيرمادر، نحوه 

پرخطر، اقداماتي كه براي نوزاد نارس انجام مي گيرد،روش هاي معاينه و بررسي نگهداري و تزريق واكسن، معيارهاي حاملگي 

در مصاحبه نيمه ساختار . نوزاد به دانشجويان داده شد كه نحوه پاسخ به آنها و درصدي كه پاسخ صحيح داده بودند تعيين شد

ربه آنها در اين مداخله سوال شد كه پاسخ ها يافته در مورد تجربيات، نگرش به برخورد با بيمار ، نگرش به رشته پزشكي و تج

 .  پس از پياده كردن ، به تم هايي تبديل و جمع بندي شد

نفر پسر  11نفر دانشجو انتخاب شده بودند،  112دانشجوي پزشكي مقطع علوم پايه كه بطور تصادفي از بين  22از بين  :نتايج

بخ ( درك ، كاربرد و قضاوت)هدف آموزشي در حيطه شناختي  9و  3در سنجش اثربخشي اين مداخله، . نفر دختر بودند 14و 

دانشجويان شركت  31بيش از . ترتيب براي حضور در مركز بهداشتي درماني و بيمارستان زنان و زايمان در نظر گرفته شد 

تجربه هاي خود را از در مصاحبه نيمه ساختار يافته . درصد يا بيشتر اهداف آموزشي را كسب كردند 01كننده در برنامه ، 

نكته اي كه . بيان كردند( اساستيد و دستياران و دانشجويان پزشكي دوره باليني) برخورد با بيمار ، ساير پزشكان

mailto:alizadm@yahoo.com
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اكثردانشجويان ابراز كردند اين بود كه جايگاه خود را در بخش هاي باليني از همان دوره علوم پايه شناختند، با ربط دادن 

 عمل در بخش هاي باليني ديدند و دروس دوره هاي علوم پايه، تا حد زيادي به هدف دروس دوره علوم برخي از مسائل كه در

تا آن زمان تصور مي كردند كه بسياري از دروس علوم پايه كاربردي . پايه پي بردند و اينكه چرا اين درس ها را مي خوانند

 رابطه پزشك و بيماربود  يك نكته ديگر در تم هاي مشخص شده، درك اهميت. نخواهد بود

مواجهه زودرس ياليني براي دانشجويان پزشكي مقطع علوم پايه پزشكي نقش بارزي در افزايش آگاهي و دانش : گيرينتيجه

 . و تغيير نگرش آنها به رشته خود و ايجاد علاقه و اشتياق بيشتر به رشته دارد دانشجويان دارد كاربردي و مهارت هاي عملي 

 مواجهه زودرس باليني، دانشجويان پزشكي، بهداشت مادر و كودك  :ليديهاي ك واژه
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كاربرد روش  :كارآموزي در عرصه شيوه ارزشيابي در تغيير

 قناتي، محمد زكريا كيايي، فريبا زاهدي فر، زهرا قاسمي، معصومه ضيايي ها، الناز *دكتر رفعت محبي فر

 

 

 

دراين دوره  .درمان مي باشد بهداشت و مديريت رشته به خصوص رشته هر در آموزش مهم و اساسي بخش كارآموزي :مقدمه

 اندازه گيري و .حرفه اي مي توانند تجارب بسيار مهمي را كسب نمايند دهي مهارت هاي اساسي و دانشجويان با شكل

فنون ارزشيابي پيشرفت تحصيلي يكي از مهم ترين  ابزارها و ساير استفاده از آزمون ها و ارزشيابي بازده يادگيري دانشجويان و

 و هاشايستگيعيين شيوه مناسب ارزشيابي كه بتوانند مطالعه حاضر با هدف ت. محسوب مي گرددفعاليت هاي آموزشي 

 .طراحي گرديده است كند، گيرياندازه را دانشجويان رشته مديريت هايتوانمندي

 

 درماني بهداشتي خدمات مديريت مقطع كارشناسي 2 كارآموزي در عرصه براي دانشجويان تجربي نيمه مطالعه اين :هاروش

 اجراي روش براساس .بودند 33ورودي  كليه دانشجويان مورد مطالعه جامعه .شد اجرا 91-91تحصيلي  سال در نيمسال دوم

گروه با نحوه انتخاب هدفمند و ايجاد توازن در هر گروه بر حسب نوع مربي، آموخته ها و توان  4مطالعه، دانشجويان به  اين

تقسيم ... ناختي و همچنين تفاوت مربيان وعلمي به منظور كنترل عوامل مخدوش گر از جمله سطح آموزشي، مهارتي، ش

با توجه به نياز سنجي از دانشجويان دوره هاي قبل و بررسي متون در خصوص روش هاي نوين ارزشيابي، آزمون . شدند

مورد ( آزمون مديريتي ساختارمند عيني) 30شوندگان بر اساس روش هاي مختلف مانند روش هاي كتبي، مصاحبه و

 . ندسنجش قرار گرفت

 

نظرات دانشجويان در رابطه با مناسب بودن شيوه ارزشيابي مورد استفاده جهت سنجش نتايج حاصل از مقايسه نقطه :نتايج

و روش تركيبي از سه شيوه كتبي متوسط، مصاحبه خوب، آزمون يادگيري كار آموزي نشان داد كه دانشجويان 

را در آزمون  ن نيز به طور معناداري پيشنهاد به استفاده از آزمون دانشجويا .روش قبلي را عالي ارزيابي كرده اند

در بررسي ارتباط بين نمرات دانشجويان و شيوه ارزشيابي مورد استفاده نتايج بيانگر آن مي . p≤0/005 تركيبي نموده اند

مون كتبي كمترين ميانگين نمره را باشد كه  دانشجويان  در آزمون مصاحبه  به طور معناداري ميانگين نمره بيشتر و در آز

 .p≤0/005 ها  كسب نموده بودندنسبت به ساير آزمون

 

نظر به نتايج اين مطالعه بهترين روش براي ارزشيابي واحد كارآموزي دانشجويان مديريت، مي تواند استفاده از  :گيرينتيجه

توان گفت اين تركيب، در واقع مي. باشد و مصاحبه ي كتبي و آزمون هايك روش تركيبي به صورت تلفيقي از 

ترين تركيب همزمان اهداف آموزشي واحد كارآموزي و نظر كلي دانشجويان به عنوان مشتريان نهايي و نهايتاٌ رسيدن به بهينه

 .هدف اصلي سيستم آموزشي مي باشد

 

 ارزشيابي، كارآموزي،  :هاي كليديواژه
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س با پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشكده بررسي رابطه خودپنداره و عزت نف

 11-12پرستاري قاين در سال تحصيلي 
 4، سكينه قرباني3*،يحيي محمدي2، محمدرضا رئيسون1غلامرضا شريف زاده

 عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند1
 كارشناسي ارشد روانشناسي باليني، عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند2

كارشناش مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم ( گرايش تحقيقات آموزشي)س ارشد علوم تربيتيكارشنا3*

 پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند و مدرس دانشگاه پيام نور و علمي كاربردي
 دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري دانشگاه علوم پزشكي بيرجند4

 

شناخت عواملي كه به پيشرفت تحصيلي دانشجويان و . به عوامل متعددي بستگي دارددانشجويان شرفت تحصيلي پي: مقدمه

بدين منظور، اين مطالعه با هدف رابطه خودپنداره . جلوگيري از افت تحصيلي دانشجويان منجر مي شود، اهميت وِيژه اي دارد

 .شرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند انجام شدو عزت نفس با پي

روش تحقيق حاضر بر اساس هدف كاربردي و بر اساس روش گرد آوري اطلاعات توصيفي، همبستگي مي : هاروش

 92و نمونه مورد بررسي شامل  91-92جامعه مورد بررسي تمام دانشجويان دانشكده پرستاري قاين در سال تحصيلي .باشد

براي جمع آوري اطلاعات از . دانشجوي مقطع كارشناسي پرستاري كه به شيوه نمونه گيري تصادفي ساده انتخاب شدند

تجزيه و تحليل داده ها با شاخص هاي . پرسش نامه هاي استاندارد خودپنداره راجرز و عزت نفس كوپر اسميت استفاده شد

 SPSS14با استفاده از نرم افزار ( ضريب همبستگي پيرسون) مار استنباطيو آ( فراواني، ميانگين، انحراف معيار)آمار توصيفي

 .انجام شد

درصد دختر و  3/03و  4/21±2/1درصد دانشجويان پسر و ميانگين سني آنها  3/20نتايج تحقيق نشان داد كه : نتايج

و ميانگين  31/2±32/1ره آرماني، خودپندا02/4±22/1ميانگين نمره خود پنداره واقعي .بود 4/19±2/2ميانگين سني آنها 

رابطه معني داري بين خودپنداره و عزت نفس دانشجويان با پيشرفت . بدست آمد 33±0/13نمره عزت نفس دانشجويان 

 .يعني هرچه خودپنداره و عزت نفس دانشجويان بالاتر بود پيشرفت تحصيلي آنها بالاتر بود. تحصيلي دانشجويان نشان داد

بر اين . ودپنداره و عزت نفس دانشجويان با پيشرفت تحصيلي دانشجويان رابطه معني داري را نشان دادبين خ :گيرينتيجه

لذا برنامه .اساس مي توان استنباط كرد كه خودباوري و عزت نفس بالاي دانشجويان منجر به پيشرفت تحصيلي آنها شده است 

برگزاري كارگاههاي بهداشت رواني براي دانشجويان مي تواند بر  ريزي لازم براي ارتقاء خود پنداره و عزت نفس دانشجويان و

 .پيشرفت تحصيلي آنان كمك كند

 خودپنداره، عزت نفس، دانشجويان، پيشرفت تحصيلي :هاي كليديواژه
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 كيفيت آموزش بالين از ديدگاه دانشجويان پرستاري
 

 5شيرواني سيم، ن4بهزادي ، رضا3*، لادن زرشناس2، مژگان ريواز1زارعي شكوفه
 پزشكي علوم دانشگاه  دانشجويي، تحقيقات كميته عضو ،(س)فاطمه حضرت مامايي و پرستاري دانشكده دانشجوي كارشناسي ارشد ، 1

 ايران شيراز، شيراز،
 دانشجويي، تحقيقات كميته عضو ،(س)فاطمه حضرت مامايي و پرستاري دانشكده تخصصي و عضو هيات علمي  دكتراي دانشجوي 2

 ايران شيراز، شيراز، پزشكي علوم انشگاهد
آموزش و كميته تحقيقات  تحقيقات و مطالعات مركز عضو ،(س)فاطمه مامايي حضرت و پرستاري دانشكده تخصصي، دكتراي دانشجوي3*

 (ladanzar@ymail.com) پزشكي شيراز، شيراز، ايران علوم دانشجويي، دانشگاه
 علوم دانشگاه دانشجويي، تحقيقات كميته عضو ،(س)فاطمه حضرت مامايي و پرستاري دانشكده ، دانشجوي كارشناسي پرستاري  4

 ايران شيراز، شيراز، پزشكي
 علوم دانشگاه دانشجويي، تحقيقات كميته عضو ،(س)فاطمه حضرت مامايي و پرستاري دانشكده ، كارشناسي كارشناسي دانشجوي 2

 ايران شيراز، شيراز، زشكيپ

 گسترش و حفظ در پرستاران مسئوليت به توجه با. آموزش باليني ركن و قلب آموزش پرستاري محسوب مي شود :مقدمه

 مسائل شناسايي  كه آنجا از.داشت مبذول پرستاري دانشجويان باليني آموزش كيفيت به اي ويژه توجه بايد سلامتي سطح

 افراد تربيت و آموزشي اهداف به دستيابي بهبود موجب آنها اصلاح و رفع براي اقدام و شجوياندان باليني درآموزش موجود

 پرستاري دانشجويان ديدگاه از باليني آموزش كيفيت پژوهش، اين در گردد، لذا مي مراقبتي خدمات كيفيت ارتقاي و ماهر

 .گرفت قرار بررسي مورد

ورت سرشماري و مبتني بر هدف از بين كليه دانشجويان پرستاري كه حداقل دو در اين مطالعه مقطعي نمونه ها  بص :هاروش

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه (.نفر 111)ترم باليني را گذرانده و رضايت شركت در مطالعه را داشته باشند انجام شد 

،ميزان  شركت در فعاليتهاي ( لسوا11)زير مجموعه سنجش فرصتهاي يادگيري باليني 3شامل   ClinED IQاستاندارد شده 

از كاملا )درجه  0اين پرسشنامه با مقياس ليكرت در . بود( سوال 14)و تعامل با مدرسان باليني( سوال 11)ژه يادگيري وي

روايي پرسشنامه با روش روايي محتوا و پايايي آن بر . تقسيم بندي شده است(موافقم تا كاملا مخالفم و اصلا تا در حد زياد

استفاده شد و يافته ها با  SPSS16براي تجزيه و تحليل اطلاعات از نرم افزار . محاسبه گرديد(33/1)روش آلفا كرونباخ  اساس

 .آناليز شد استفاده از آمار توصيفي و تحليلي 

كيفيت آموزش بطوريكه ميانگين نمره . يافته ها حاكي از معنادار بودن كيفيت آموزش بالين از ديدگاه دانشجويان بود  :نتايج

 p)افزايش ترم نيز با كيفيت آموزش بالين ارتباط مستقيم داشت                  (p value= 0)بالين بالاتر از حد متوسط بود 

value=0/005. ) ميانگين نمره كيفيت آموزش بالين در حيطه مشاركت در فعاليتهاي يادگيري در ترمهاي آخر نسبت به

 p)  .اما بين جنس و كيفيت آموزش بالين تفاوت معنا داري ديده نشد( p value=0.003)ترمهاي اول معنادار بود 

value=0/4) 

و تاثيري كه اين مقوله در كيفيت مراقبت ها دارد  Nursingبا توجه به اهميت آموزش بالين خصوصا در رشته  :گيري نتيجه

هاي آموزشي دانشجويان ، فرصتهاي بيشتري براي يادگيري  و با نظر به نتايج بدست آمده از اين طرح نياز است كه در برنامه

باليني همراه با زمينه هاي تعامل با مدرسان فراهم آورد تا دانشجويان ضمن كسب تجارب كافي افرادي توانمند شده و بتوانند 

ب تري در بالين از جمله در اين بين استفاده از روشهاي آموزشي مناس. در كيفيت ارائه مراقبت به بيماران نقش داشته باشند

 .محور و مساله محور جهت دانشجويان كه بتواند اين فرصتها را فراهم آورد توصيه مي گردد -روشهاي دانشجو

  آموزش بالين ، دانشجويان پرستاري، كيفيت آموزش :هاي كليدي واژه

mailto:ladanzar@ymail.com
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آزاد  دانشگاه هاي دانشجويان  مقايسه برخي عوامل موثر بر كيفيت آموزش در 

 مي شهركرد  و دانشگاه علوم پزشكي شهركرداسلا
 

 بني مهدي فريبا،  مجيدي فيروزه،   *رئيسي دهكردي زيبا
 هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شهركردعضو *

ziba758@gmail.com 

 

هر چه كيفيت .بررسي عوامل موثر بر بهبود كيفيت خدمات در محيط هاي آموزشي مسئله بي مهم و حياتي است :مقدمه

خدمات ارائه شده بوسيله دانشگاه ها بهبود يابد باعث ميشود تا كيفيت خروجي هاي آنها ،كه معمولا فارغ التحصيلان هستند 

بررسي مقايسه اي تاثير برخي از اين  و  وثر بر كيفيت آموزشپژوهش حاضر با هدف شناسايي عوامل آموزشي مبهبود يابد

 پرداخته استرشته مامايي  عوامل بر كيفيت آموزش در دوره هاي كارشناسي

 

مامايي نفر از دانشجويان كارشناسي  111شامل روش تحقيق توصيفي بوده و  نمونه گيري به روش تصادفي، : هاروش

بوده  91-91شگاه ازاد اسلامي شهركرد و دانشگاه علوم پزشكي شهركرد در سال تحصيلي دانشكده هاي پرستاري و مامايي دان

 . مستقل و تحليل واريانس استفاده شد Tبه منظور تجزيه و تحليل داده ها از آزمون هاي  .است

 

ت و امكانات تجهيزا، سازماندهي محتواي آموزشي، اساتيد چگونگي روش تدريسنشان داد  نتايج به دست آمده، : نتايج

عامل آموزش فوق بر  پنجدر مورد تاثير .بر كيفيت آموزش موثر استوضعيت دانشجو  سازماندهي فضاي آموزش و دانشگاه ، 

 . تفاوتي ديده نشددر بين دانشجويان دو  دانشگاه كيفيت آموزش 

 

در  در بهبود كيفيت آموزش موثر  عوامل برخي از  نتايج حاصل از بررسي سوالات تحقيق نشان داده است كه  :گيرينتيجه

 .بين دانشجويان دانشگاه ازاد اسلامي  و  دولتي متفاوت نمي باشد و نظرات دانشجويان مشابه يكديگر مي باشد

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B1%D8%A6%D9%8A%D8%B3%DB%8C+%D8%AF%D9%87%DA%A9%D8%B1%D8%AF%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%AC%D9%8A%D8%AF%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A8%D9%86%DB%8C+%D9%85%D9%87%D8%AF%DB%8C
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نظرات دستياران ارشد دانشگاه علوم پزشكي شيراز در مورد نحوه ارائه بازخورد در 

 آموزش باليني

 
 دي، ليلا بذرافكن ، الهه محم  *ندامودب

 كميته تحقيقات دانشجويي و مركز مطالعه و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز*
m_moadab82@yahoo.com 

 
 

د بهبوو با هدف  ارائه بازخورد موثر به فراگير در حين آموزش باليني، يكي از شاخص هاي تدريس اثربخش است :مقدمه

با اين حال، مطالعات نشان مي دهد كه . مهارت هاي باليني وي به دو صورت تقويت كننده و اصلاح كننده صورت مي گيرد

نظرات دستياران ارشد را در دانشگاه اين مطالعه درنظر دارد .  گاه اين مرحله مهم در تدريس باليني ناديده گرفته مي شود

 . بررسي نمايد در آموزش باليني (Feed Back)بازخوردعلوم پزشكي شيراز در مورد نحوه ارائه 

 

ابزار جمع آوري اطلاعات . اين مطالعه از نوع توصيفي تحليلي است و روش نمونه گيري بصورت تصادفي مي باشد :هاروش

لوم نفر از دستياران دانشگاه ع 21حجم نمونه .پرسشنامه ايي محقق ساخته است كه پايايي وروايي آن بررسي شده است

مي باشد كه هريك از گزينه هاي سئوالات در  در مورد نحوه ارائه بازخوردسئوال  21پرسشنامه شامل .پزشكي شيراز مي باشد

اطلاعات پس از جمع آوري و ورود .درنظر گرفته شده است 1تا به ندرت بانمره  2مقياس ليكرت بصورت بسيار هميشه بانمره 

 .از آزمون هاي آماري مناسب مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت  و با استفاده spss 10در نرم افزار 

 

% 40از دستياران بيان داشتند كه بازخوردهاي دريافتي از سوي اساتيد سازنده بوده اند و % 11بعد از تحليل آماري تنها  :نتايج

از دستياران ارشد بيان نمودند كه % 22همچنين. از آنها اظهار نمودند كه تنها گاهي اوقات ، بازخوردها براي آنها سازنده بودند 

از آنها اعتقاد داشتند كه گاهي اوقات اين بازخوردها در جهت اصلاح % 21بازخوردها اغلب اوقات در جهت اصلاح رفتار بود و 

نمودند كه گاهي  اظهار% 21از دستياران بيان داشتند اغلب اوقات بازخوردها عادلانه بوده اند ولي % 14همينطور .  رفتار بود

از دستياران اظهار نمودند اغلب اوقات بازخوردهاي دريافتي به طور كلي مفيد بودند ولي % 31درنهايت . اوقات عادلانه بودند

 .از آنها معتقد بودند كه گاهي اوقات بازخوردها به طور كلي مفيد بوده اند% 41

 

كه توام باقضاوت نيست و در موقيعت .كرد فراگيران انجام مي شودبازخورد با هدف دادن آگاهي جهت بهبود عمل :گيرينتيجه

. مفيد بودن آن بستگي به بلوغ و بصيرت فراگير و آشنايي اساتيد با اين روند دارد. هاي مختلف بطور مداوم انجام مي شود

راحتي و به طور موثر بازخورد را بسياري از دستياران دانشگاه علوم پزشكي معتقدند كه اساتيد بنتايج اين مطالعه نشان داد كه 

بنابراين پيشنهاد مي شود با  .ارائه نمي دهند و اغلب اين جنبه از مسئوليتشان را ناديده مي گيرند و از آن پرهيز مي كنند 

تر توجه به رويكرد مناسب و موافق اعضاي هيئت علمي باليني، باتوانمندكردن آنها ، جهت ارائه صحيح بازخورد و اثربخشي بيش

 .آن گام برداشت

 

 دستياران، دانشگاه علوم پزشكي شيراز   بازخورد، آموزش باليني، :هاي كليديواژه

mailto:m_moadab82@yahoo.com
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بررسي كيفي خود ارزيابي اساتيد هيات علمي دانشكده پزشكي شيراز در سال 

1311-1319 

 
 صنم حائري، سرور اينالو كوشك قاضي، نسرين مهدي پور*

ضوعاتي است كه امروزه بدليل نياز به وجود سيستم مشخص براي بازخورد، در شناخت نقاط ارزيابي اساتيد يكي از مو :مقدمه

با توجه به اينكه نتايج ارزشيابي . قوت و ضعف اساتيد و تعيين سياست هاي آموزشي جديد بر اهميت آن افزوده شده است

لذا . ر نقاط قوت و ضعف آموزش آنها شودعملكرد آموزشي اعضاي هيات علمي و خود ارزيابي مي تواند موجب شناخت دقيق ت

ه صورت گرفتنقاط قوت و ضعف خود  بهبود و ارتقائ كيفيت اموزشي اساتيد و شناخت بهتر اساتيد ازاين بررسي با هدف 

  .است

روه از تمامي گ شيرازدانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  پايه  نفر از اساتيد 01در يك مطالعه توصيفي ، تعداد  :ها روش

به طور تصادفي 91در سال ( گروه 19)  نفر از اساتيد باليني از تمامي گروه هاي باليني 121و  (گروه علوم پايه 13) هاي پايه

نتايج تاييد شده توسط مركز مطالعات آموزش پزشكي شيراز  انجام شده است وبا استفاده از پرسشنامه . ساده انتخاب شدند

توسط نرم  بوده و داده ها با به كارگيري روشهاي آمار توصيفي . طه كيفيت آموزش جمع آوري شدخود ارزيابي اساتيد را در راب

  .تجزيه و تحليل گرديد SPSS افزار

اظهار داشته اند در زمان مشخص در محيط آموزشي حضور % 20,1و در گروه هاي باليني%( 09,4)در گرو ه هاي پايه :نتايج

ومهارت %( 09,1)و در گروه هاي باليني%( 23,2)ي انتقال مفاهيم درسي در گروه هاي پايه داشته اندواساتيددرزمينه تواناي

همچنين در رابطه با جلب .موارد را در نظر گرفته اند%(00,1)و گروه هاي پايه%( 21)علمي و عملي در گروه هاي باليني 

رابطه با  ارتباط مناسب اساتيد با دانشجو در گروه و در%( 00,1)و پايه %( 22,1)مشاركت عملي دانشجويان در گروه هاي باليني

و %( 22,3)و همچنين  بازخورد و ارزيابي مناسب از دانشجودر گروه هاي باليني %( 04,3)و پايه%( 43)هاي باليني

 .گزارش شده است%(21,3)پايه

تلاش بيشتري بنمايند و هر دو گروه باليني در رابطه با حضور به موقع و مهارت علمي و عملي لازم است اساتيد  :گيري نتيجه

 .پايه و باليني در زمينه جلب مشاركت دانشجويان و بازخورد مناسب به فراگيران ارتقاء يابند

 ارزيابي ، اساتيد، خودارزيابي، :هاي كليديواژه
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اجرا و ارزشيابي مراقبت پرستاري مبتني بر شواهد در بيماران با زخم پاي ديابتي بر 

 ووااساس مدل اي
دكتر شكوه ورعي، مربي هيات علمي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران، دانشكده *

 پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران
Email: shvaraei@tums.ac.ir 

svaraei@hotmail.com 

دكتر مهوش صلصالي، استاد دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران، دانشكده پرستاري و 

 مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران
Email: m_salsali@hotmail.com 

 

با استفاده از مدل  تشخيص و مراقبت به موقع پرستاري. هاي ديابت شيرين استزخم پا يكي از شايعترين عارضه :مقدمه

مراقبت پرستاري مبتني بر  شواهد، آيووا، گامي در جهت توانمند سازي پرستاران براي بهبود مراقبت پرستاري به حساب مي 

تعيين تاثير اجرا و ارزشيابيمراقبت پرستاري مبتني بر شواهد در بيماران با زخم پاي ديابتي بر "لذا پژوهشي با هدف . آيد

شكل گرفت تا  بيماران ديابتي كه دچار زخم پاي ديابتي شده اند، جهت ارائه مراقبت بهتر مد نظر قرار  "اساس مدل ايووا

 .گيرند

اين پژوهش مطالعه اي نيمه تجربي بود كه اصول و مباني اجراي مراقبت پرستاري مبتني بر شواهدبر اساس مدل  :ها روش

طراحي سوال باليني بر اساس معيار . ل در بخش غدد، آموزش داده شدتن از پرستاران شاغ 19آيووا در كارگاه آموزشي به 

پيكو، جستجوي مقالات تحقيقي و سپس به نقد كشيدن مقاله هاي پژوهشي بر اساس مقياس كونسورت جهت به اجرا 

سپس با . ني بودگذاشتن اينگونه موارد در مراقبت از بيمار از عمده مباحث تحت آموزش و به اجرا گذاشتن آن در عملكرد بالي

هدف تعيين آگاهي، نگرش و عملكرد پرستاران از اصول و مباني اجراي مراقبت پرستاري مبتني بر شواهدبر اساس مدل آيووا 

در بيماران مبتلا به زخم پاي ديابتي قبل و بعد از مداخله توسط پرسشنامه هايي كه بدين منظور تهيه شده بود، مورد بررسي 

رستاران در امر مراقبت از بيمار بر اساس راهنماي باليني ملي منطقه اي زخم پاي ديابتي از بعد ارائه عملكرد پ. قرار گرفت

پس از اموزش اين . مراقبت مبتني بر شواهد قبل و سه ماه بعد از مداخله، توسط چك ليست نيز مورد بررسي قرار گرفت

د، ضمن بررسي مشكلات بيماران و ارائه مراقبت از بيمار، رويكرد شركت كنندگان بر اساس راهنماي باليني مبتني بر شواه

 .سپس داده ها مورد آناليز قرار گرفت. نمودندنتيجه بررسي هاي خود را در پرونده بيمار در قسمت گزارش پرستاري ثبت مي

ار آماري وجود دارد نتايج نشان دادند كه بين آگاهي، نگرش و عملكرد پرستاران قبل و بعد از مداخله تفاوت معناد :نتايج

(p<0.001  .) در جستجوي مقاله به صورت مستقلانه بود، در حالي كه %( 9/03)مهارت اكثريت واحدهاي مورد پژوهش

هم چنين، تفاوت ميانگين عملكرد . دادندرا با كمك انجام مي%( 0/22)و طراحي سوال باليني % ( 0/03)مهارت نقد مقاله 

 بين ميانگين عملكرد نمونه هاي مورد مطالعه در . بتلا به زخم پاي ديابتي، سير صعودي داشتمراقبتي پرستاران از بيمار م

مقاطع ماه دوم و سوم و هم چنين در مقاطع قبل از مداخله و ماه سوم بعد از مداخله تفاوت معنادار آماري وجود 

در دنياي پرستاري و علمي محسوب مي پرستاري مبتني بر شواهد زبان جاري و منطقي  :گيري نتيجه (. p<0.001)داشت

خواهد مبتني بر شواهد عمل نمايد، آموزش و اجراي اين رويكرد با استفاده از راهنماهاي در ساختار سازماني كه مي. شود 

 باليني مراقبت از زخم پاي ديابتي و مدل هاي اجرايي عملكرد مبتني بر شواهد نظير مدل آيووا، در به استقلال رساندن حرفه

 پرستاري و پرستار، نقش بارز خود را در پاسخگو بودن به اقدامات مراقبتي نشان خواهد داد

 مراقبت پرستاري مبتني بر شواهد، مدل آيووا، زخم پاي ديابتي :هاي كليديواژه

mailto:shvaraei@tums.ac.ir
mailto:svaraei@hotmail.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

218 
 

در دانشگاه  Connoisseurارزشيابي دوره فيزيوپاتولوژي به روش تحليل انتقادي 

 علوم پزشكي شيراز

 

 .، دكتر جواد كجوري، دكتر محمد حسين فلاح زاده، محمد مراد جعفري*دوستكام دكتر آيدا
* E mail: aidoostkam@yahoo.com 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز ، ايران*

جديد اجتماعي و نياز توجه به شيوه ها و پيشرفت هاي جديد در آموزش پزشكي از عوامل نياز به تطبيق با شرايط  :مقدمه

آموزش پزشكي با آموزش علوم پايه بيومديكال آغازشده و با . اصلي نياز به بازنگري دربرنامه سنتي پزشكي عمومي بود

لوژي يك دوره يك ساله است كه هدف آن ،آماده دوره فيزيوپاتو. يادگيري مراقبت از بيمار در دوره هاي باليني پايان مي يابد

در پي ارزشيابي برنامه هاي آموزشي مختلف در دانشگاه . سازي دانشجويان جهت ورود به دوره كارآموزي باليني مي باشد

از مدل يكي . مقرر گرديد محتواي برنامه فيزيوپاتولوژي نيز مورد ارزشيابي قرار گيرد 1339علوم پزشكي شيراز، در بهمن ماه 

روش ارزيابي در اين الگوها شامل تحليل انتقادي . هاي ارزشيابي آموزشي، الگوي ارزشيابي مبتني بر نظر خبرگان است

هدف اصلي اين برنامه ارزشيابي دوره فيزيوپاتولوژي به عنوان يكي از مهمترين مراحل دوره پزشكي . است« متخصصان»

 . عمومي است

زشيابي برنامه فيزيوپاتولوژي، گروهي از اعضاء هيات علمي باليني و پزشكان آشنا به اصول در طراحي و اجراي ار: هاروش

بطوريكه اين گروه به عنوان ناظر در كلاس هاي فيزيوپاتولوژي حضور داشته و از نزديك نحوه . آموزش پزشكي شركت داشتند

د و اسلايدهاي ارائه شده را مورد بررسي قرار سازماندهي كلاس، ارائه دروس، تعامل كلاسي، طراحي آموزشي، نگرش استا

حيطه ذكر شده و هر كدام به تفكيك استاد و  0گزينه بود كه در  24ابزار سنجش در اين برنامه پرسشنامه اي شامل . دادند

و  عنوان درس، در مباحث روماتولوژي، خون، غدد، عفوني، مغز و اعصاب ، زنان ، سميولوژي ، فارماكولوژي ، پاتولوژي

 . اپيدميولوژي تكميل گرديد

مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت و    SPSS  ،Version 18پس از تكميل پرسشنامه ها داده ها با استفاده از نرم افزار  :نتايج

به منظور  سنجش نظرات دانشجويان درباره كيفيت برنامه از نظر سنجي باز استفاده شد كه داده ها به روش كيفي مورد 

اين ارزشيابي نشان داد در حيطه نحوه ارائه دروس ارائه استاد با صداي رسا بيشترين امتياز و بكار .  تحليل قرار گرفت تجزيه و

ارائه مباحث در حيطه طراحي آموزشي گيري وسايل كمك آموزشي توسط استاد كمترين امتياز را كسب نموده است  

يان گام به گام عناوين دروس توسط استاد كمترين امتياز را كسب نموده متناسب با مقطع فيزيوپاتولوژي بيشترين امتياز و ب

 .است

ساعت تدريس فيزيوپاتولوژي اساتيد نشان مي دهد كه محتواي تدريس شده در بعضي  311بررسي و ارزشيابي : گيري نتيجه

 روس به نظر مي رسد ادغام با توجه به گسستگي مطالب در پاره اي از د. از موارد مناسب دانشجوي اين مقطع نمي باشد

در تمام دروس ضروري نبوده است و در صورتيكه اساتيد متوجه حضور ارزياب در كلاس هاي آموزشي مي شدند از حضور 

. ايشان ممانعت مي نمودند بنابراين چنين به نظر مي رسد كه اساتيد تمايلي به نقد و ارزشيابي در كار آموزش خود نمي بينند

به ادغام دروس كه به شكل بسته هاي آموزشي ارائه مي شود در بعضي از رشته هاي ارائه شده نظير زنان همچنين با توجه 

بطوريكه تلفيق همزمان زنان با بعضي از عناوين اطفال و پاتولوژي گسستگي موضوعي در .  مطالب كاملاًٌ گسسته شده است

 . ذهن دانشجو ايجاد مي كند

 كي عمومي، فيزيوپاتولوژي ارزشيابي، پزش: هاي كليدي واژه

mailto:aidoostkam@yahoo.com
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هاي مطالعه و يادگيري با عملكرد  تحصيلي  بكارگيري راهبرد ارتباطبررسي 

 دانشگاه علوم پزشكي البرزدانشجويان 
 

 5، ترانه تهمتني 4، زهره قاضي وكيلي3،علي احسان حيدري2، محمد نوري سپهر*1روح انگيز نوروزي نيا

مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني  كارشناس ارشد آموزش پرستاري ، مركز1**

 البرز

Email: kiarash_s_77@yahoo.com 
 دكتراي بهداشت محيط، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني البرز2
 خدمات بهداشتي درماني البرز دكتراي انگل شناسي، دانشكده پيرپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي و3

 كارشناس ارشد مامايي، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني البرز4
 كارشناس پرستاري، مدير آموزش مداوم دانشگاه، معاونت آموزشي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني البرز 2

 

رد تحصيلي دانشجويان متاثر از عوامل مختلفي است كه يكي از اين عوامل ،راهبرد هاي مطالعه و يادگيري آنان عملك:مقدمه

شناخت راهبرد هاي مطالعه و يادگيري و ميزان بكارگيري آنان توسط دانشجويان ،گامي اساسي براي مداخلات . مي باشد

راهبرد هاي مطالعه و يادگيري دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اين پژوهش با هدف تعيين ارتباط بكارگيري . آموزشي است

 .انجام شد 1391البرز و عملكرد تحصيلي آنان در سال تحصيلي 

 

تشكيل داده اند و  دراين مطالعه توصيفي تحليلي ،جامعه پژوهش را كليه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي البرز :هاروش

در اين مطالعه دانشجويان بصورت تصادفي طبقه اي . نفر برآورد گرديد 222م نمونه نمونه پژوهش با استفاده از فرمول حج

ابزار جمع آوري . پس از بيان اهداف و اهميت پژوهش و جلب رضايت آنان پرسشنامه در اختيار آنان قرار گرفت انتخاب و

شده راهبرد هاي مطالعه و يادگيري  اطلاعات پرسشنامه اي است دو بخشي شامل اطلاعات دموگرافيك وپرسشنامه استاندارد

با سطح معني داري  SPSS از نرم افزار آماريجهت تجزيه و تحليل داده ها  .ويرايش دوم مي باشد( LASSI)وين اشتاين

(12/1>(P استفاده شد. 

 

: شرح زير بودحيطه پرسشنامه راهبردهاي مطالعه و يادگيري به  11نتايج نشان دادكه ميانه نمرات حاصل شده از :  نتايج

، انتخاب ايده اصلي (20)، پردازش اطلاعات (20)، تمركز (29)، كنترل اضطراب (22)، كنترل وقت (22)، انگيزش (23)نگرش 

همچنين ميانگين نمره عملكرد تحصيلي دانشجويان (. 29)و راهبردهاي آزمون ( 23)، خودآزمايي (24)، راهنماي مطالعه (29)

 .بود ( 40/1±31/10)

آزمون در حيطه هاي نگرش و  راهبردهاي مطالعه و از استفاده در البرز پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان عملكرد :گيري نتيجه

و  قوت هاي حيطه تعيين در اشتاين وين يادگيري و مطالعه راهبردهاي پرسشنامه از استفاده .انگيزش بسيار نامطلوب بود

  .مي شود توصيه دانشجويان مطالعه ضعف

 

 دانشجو،راهبردهاي مطالعه و يادگيري، عملكرد تحصيلي: هاي كليدي واژه

 

بررسي برنامه هاي كارآموزي بهداشت محيط دانشگاه علوم پزشكي سبزوار در 

 نيمسال  اول سال  تحصيلي
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12-11 
 4، ابوالفضل رحماني ثاني3سيد جمال ميرموسوي 2اكرم قدرتي   ،1*محمد علي يعقوبي فر

 شكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي سبزوارعضو هيات علمي دان1*

moalyafa@gmail.com) 
 كارشناس ارشد تحقيقات آموزشي، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي سبزوار2

 عضو هيات علمي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي سبزوار3
 اشت دانشگاه علوم پزشكي سبزوارعضو هيات علمي دانشكده بهد4

 

بازنگري و بروز كردن برنامه هاي آموزشي رشته هاي بهداشتي، بخصوص بهداشت محيط، بر اساس نيازهاي موجود در  :مقدمه

هدف از انجام اين پژوهش بررسي وضعيت كارآموزي دانشجويان كارشناسي بهداشت محيط . جامعه ضرورت دائمي دارد

از حيث كيفيت برنامه درسي و پاسخگو بودن آن به نياز  91-92سبزوار در نيمسال  اول سال  تحصيلي دانشگاه علوم پزشكي 

 .هاي جامعه از ديدگاه اساتيد مي باشد

جامعه آماري تمام مدرسين دروس كارآموزي دانشجويان بهداشت محيط . روش اين پژوهش توصيفي پيمايشي است :هاروش

با روش سرشماري نظر اساتيد در خصوص پاسخگو بودن اهداف و برنامه هاي دوره . تدانشگاه علوم پزشكي سبزوار اس

ضروري كارآموزي كه مي بايست دانشجويان بهداشت محيط قبل  هاي كارآموزي به نيازهاي جامعه و كيفيت و كفايت آموزش

وهش پرسشنامه بود كه بر اساس منابع معتبر و ابزار پژ. از ورود به بازار كار با آن آشنا شده باشند، مورد نقد وبررسي قرار گرفت

 .تايي تنظيم گرديد 4سوالات بر مبناي طيف ليكرت . تاييد اساتيد متخصص تدوين و اجرا گرديد

برنامه هاي نتايج نشان مي دهد در خصوص ميزان تناسب اهداف و برنامه هاي دوره كارآموزي بهداشت محيط با  :نتايج

درصد آنان ميزان تناسب را خيلي زياد دانسته  0/10درصد زياد و  21اتيد اين تناسب را كم، درصد اس 3/33 آموزش پاسخگو

درصد اساتيد  اين فعاليتها را كم،  0/00در خصوص انجام آموزش هاي مقدماتي  فعاليتهاي كارآموزي بهداشت محيط . اند

ظارتي و كنترلي در برنامه هاي كارآموزي بهداشت در خصوص آموزش برنامه هاي ن. خيلي زياد دانسته اند 0/10زياد و  0/10

در خصوص آموزش . درصد خيلي زياد ارزيابي كرده اند  0/10درصد زياد و  21درصد اساتيد اين آموزشها را كم،  3/33محيط 

 .درصد زياد دانسته اند 0/10درصد ميزان آموزشها را كم و  3/33اقدامات اداري مورد نياز 

برنامه هاي آموزش اهداف و برنامه هاي دوره كارآموزي بهداشت محيط با  به نتايج از ديدگاه اساتيد با توجه :گيرينتيجه

مثل آشنايي با فعاليتهاي فوق )به نظر مي رسد در خصوص آموزش هاي مقدماتي مورد نياز. پاسخگو نسبتا تناسب داشته است

مثل تنظيم صورت جلسات نمونه برداري، ) ت اداري مورد نيازو آموزش اقداما( برنامه از قبيل طرح ضربتي بازديد از اماكن

 متخصص نيروهاي تربيت آموزشي برنامه شود مي پيشنهاد .آموزش هاي بيشتر لازم است( رسيدگي به شكايات ارباب رجوع

 داده بيقتط آنان آموزشي نيازهاي و اجرايي يتهايفعال با آموزشي دروس و دگير قرار دقيق بازنگري مورد محيط بهداشت

 .شود

 

 كارآموزي، بهداشت محيط، آموزش پاسخگو :كليديهايواژه

 

يك : چالش هاي موجود در فرآيند كسب شايستگي معلمي در آموزش پرستاري

 مطالعه كيفي

 

 ، منصوره فراهاني، فروغ رفيعي*حرمت سادات امامزاده قاسمي

mailto:moalyafa@gmail.com
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emamzade@sina.tums.ac.ir Email: 
 دانشجوي دكتري و عضو هيئت علمي دانشكده پرستاري و مامايي تهران*

 

كسب شايستگي معلمي مي تواند سبب توانمندي مدرسان پرستاري در انتقال مناسب دانش به فراگيران و متعاقب آن  :مقدمه

ا داشته و تحت تأثير شرايط متفاوت علمي، فرهنگي شايستگي معلمي ماهيتي پوي. ارتقاء كيفيت مراقبت هاي پرستاري گردد

در اين مطالعه كه به عنوان بخشي از يك مطالعه با نظريه مبنايي مي باشد سعي شد تا تجارب . واجتماعي جوامع خواهد بود

 . شايستگي معلمي را مورد مطالعه قرار دهد مؤثر و چالش هاي موجود در فرآيند كسب مدرسان پرستاري از عوامل

نفر ازمدرسان پرستاري شاغل در دانشكده هاي  11 تجربيات  با رويكرد نظريه مبنايي، كيفي مطالعه اساس بر :ها روش

كليه مصاحبه ها . گرديد بازنويسي و آوري جمع ساختاري عميق نيمه مصاحبه 14پرستاري و مامايي شهر تهران در طي 

 روش از داده ها تحليل گرفت و جهت انجام همزمان صورت به داده ها تحليل و ع آوريمج. ضبط و سپس دست نويس شد

 . گرديد استفاده مداوم مقايسه اي تحليل

عوامل  .قرار گرفتندمشترك در دوطبقه اصلي عوامل دروني و بيروني  مضامين براساسداده هاي حاصل از اين مطالعه  :نتايج

( 1)شامل  تجارب آموزشي مدرس بود و عوامل بيروني( 3)ويژگي هاي عملكردي و ( 2)  ويژگي هاي فردي( 1)دروني شامل 

هر يك از اين عوامل در ابعاد و ويژگي هاي مختلف چالش هايي را در . شرايط محيطي مشخص گرديد(2)شرايط سازماني و 

فهوم مسير كسب شايستگي معلمي مدرسان پرستاري بوجود خواهند آورد كه در اين ميان مدرسان با ديدگاهي كه نسبت به م

شايستگي معلمي پرستاري داشتند بيشترين نقش را در برخورد با چالش هاي موجود در مسير كسب شايستگي برخوردار 

 . بودند

بنا بر ماهيت خود با ايجاد سهولت و يا چالش هاي موجود در مسير كسب شايستگي معلمي مدرسان پرستاري  :گيري نتيجه

محوريت خاص ويژگي هاي فردي و ديدگاهي كه مدرسان نسبت به مفهوم صعوبت در فرآيند كسب شايستگي معلمي با 

 .شايستگي دارند، مي تواند بر چگونگي تجربه آنان در كسب شايستگي معلمي در طي اين فرآيند مؤثر باشد

 پرستاري، چالش، نظريه مبنايي ،شايستگي معلمي :هاي كليديواژه

mailto:emamzade@sina.tums.ac.ir
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 اتومي سر و گردن پزشكيتاثير استفاده از لاگ بوك بر يادگيري درس ان
 دكتر منوچهر صفري  ، دكتر مجيد جديدي ، دكتر وحيد سمناني ، دكتر لعيا قهاري

 
 :مقدمه

محور اصلي چشم انداز  2يكي از . ساله كشور جامعه ايراني بايد برخوردار از سلامت ، رفاه  باشد  21بر اساس سند چشم انداز 

در اين ميان اموزش علوم پزشكي . و فن اوري در سطح منطقه تعيين شده است  دستيابي به جايگاه اول علمي 1414در افق 

در كشور به دليل تاثير پذيري فراوان از تغييرات روز افزون فناوري گسترش شيوه هاي نوين اموزشي ، تشخيصي و درماني 

 .چالشهاي نويني را تجربه مي نمايد 

. و گستردگي يكي از مهمترين دغدغه هاي متخصصين تعليم و تربيت است آموزش در علوم تجربي با تمام پيچيدگي ها ، تنوع

. از جمله روشهاي اموزشي مستقل روش سخنراني است كه از بيان شفاهي براي توضيح و تفهيم مطالب استفاده مي شود

ذب  پردازش و سبك يادگيري دانشجويان  يك روش ترجيحي طبيعي ، عادتي ، منحصر به فرد و ثابت بوده است كه براي ج

و در صورت ناهماهنگ بودن سبك تدريس و يادگيري مي تواند باعث عدم  .حفظ اطلاعات مورد استفاده قرار مي گيرد

بنا براين مي بايست شيوه اي از تدريس را انتخاب نمود كه هماهنگي مناسبي با يادگيري داشته باشد .  يادگيري مناسب گردد

بيشتر مطالعات نشان از آن . ي ارتباط بسيار نزديكي با دروس مورد تدريس خواهد داشتو اين هماهنگي آموزش و يادگير. 

دارد كه اگر چنانچه هماهنگي مناسبي بين شيوه تدريس اساتيد و نحوه يادگيري دانشجويان وجود داشته باشد انگيزه 

 .يادگيري بهبود يافته و متعاقب آن پيشرفت تحصيلي بهتر خواهد شد

نها در زمينه اموزش خودشان و استفاده از آدادن ايده به اموزش گيرندگان و جلب مشاركت  وهاي اموزشي تغيير در الگو

در اين راستا تلاش مي گردد تا . موزشي يك وظيفه مي باشد آروشهاي بهينه براي نيل به اين اهداف براي تمام بخشهاي 

و در پايان .موزش پايش نمود تا از مسير تعيين شده خارج نشوندآه نها را در تمام دورآموزشي را از پيش تعيين نمود و آاهداف 

استفاده از لاگ بوك  مي تواند اساتيد را در نيل به اهداف فوق ياري رساند . نها را مورد ارزيابي قرار دادآدوره با ابزاري مناسب 

. 

در .يك دوره كاراموزي تدوين مي گرددراهنماي يادگيري باليني به خط مشي اموزشي اطلاق مي شود كه توسط مربي براي 

راهنماي باليني چارچوبي را تعيين ميكند كه بر . موزش مي باشد آضمن مشخص كننده اهداف منطقي و منظم براي اجراي 

اين راهنماي باليني .ن استاد و دانشجو در هنگام تدريس با اهداف مشترك و مشخصي  به يك سمت حركت مي كنندآاساس 

 .موزش مي گرددآباعث نظم در 

موزش عملي امكان بازخورد فعاليتهاي عملي توسط آگاه كردن دانشجو از اهداف آلاگ بوك ابزاري است كه با جهت دادن و 

فراگير فهرستي از . نرا پاسخ دهدآفراگير ياد ميگيرد كه چه چيزي رابايد فرا گيرد و چگونه . دانش اموختگان فراهم مي گردد

ايي كه مي بايست در طول ترم تحصيلي فراگيردرا در اختيار خواهد داشت و به اين ترتيب اموزش موزشي و مهارتهآاهداف 

 .ساختارمندي در اختيار فراگير قرار خواهد گرفت 

درتحقيقي كه بر روي . نها به تنهايي خالي از دشواري نبوده آهر يك از روشهاي اموزشي داراي فوايدي هستند ولي استفاده از 

موزش بهبود مناسبي ايجاد شده اما آلاگ بوك در دانشگاهي در انگليس انجام شده با وجود اينكه در روند كلي  استفاده از

تحقيقات نشان داده كه استفاده از لاگ . . برخي از اساتيد و فراگيران با اهداف و اهيت استفاده از اين روش را اشنا نبوده اند

 بود روند ارزشيابي، بهبود تعامل بين استاد و دانشجو بسيار موثر بوده است بوك در افزايش بازخورد ، بازانديشي ، به

 – 2. تعيين كند يادگيرنده چه چيزي را و چگونه بايد ياد بگيرد  – 1با توجه به نظريه محققين يك استاد توانمند مي بايست 

ايده هايي  – 4. فردي يادگيرنده توجه نمايد به عوامل  – 3. با توجه به دانش قبلي فراگير او را به سمت يادگيري سوق دهد

بنا براي با توجه به اين كه درس آناتومي از دروس مهم دوران تحصيلي . كه با زندگي واقعي ارتباط داشته ارائه نمايد  

،  دانشجويان از جمله دانشجويان رشته پزشكي بوده و حاوي حجم وسيعي از اطلاعات است كه مي بايست به ذهن سپرده شود
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و متاسفانه در حال حاضر به علت حجم بالاي مطالب در هر ترم . كيفيت آموزش در آناتومي از اهميت زيادي برخوردار است

و كمتر از ديگر روشها استفاده مي . تحصيلي و محدود بودن زمان در هرترم اساتيد بيشتر از سخنراني استفاده مي نمايند 

اثير استفاده از لاگ بوك براي اولين بار در درس اناتومي سر و گردن به جهت يادگيري لذا اين مطالعه با هدف تعيين ت. كنند

 .بهتر مهارتي و شناختي فراگيران رشته پزشكي مورد استفاده قرار گرفته است

 :روش اجرا

است محل بوده است   1391نيمسال اول و دوم  1339وهش از نوع مطالعه نيمه تجربي است زمان انجام آن نيمسال دوم ژپ

نيم  3دانشجوي رشته پزشكي در  121زمون شامل آافراد مورد مطالعه در گروه .انجام دانشگاه علوم پزشكي سمنان بوده است 

دوره قبلي كه واحد سر و  3دانشجوي رشته پزشكي   121گروه شاهد شامل . سال تحصيلي كه واحد سر و گردن داشته اند

جلسه كلاس  10صفحه و  30لاگ بوك شامل .ده از لاگ بوك گذرانده اند بوده اندگردن را به صورت كلاسهاي بدون استفا

قسمت اول شامل اهداف . عملي بوده است كه با توجه به سر فصل دروس ارسالي از وزارت و طرح درس تهيه گرديده است

در هر جلسه  بود كه دانشجو قسمت دوم شامل ارزيابي. موزش ، حداقل يادگيري بوده است آرفتاري ، عرصه يادگيري ، روش 

 2به فراگيران  فرصتي ديگر براي بهبود نمره ثبت شده قبلي داده شد و در صورت عدم استفاده در زمان . ثبت مي گرديد 

،  2، خوب  3نقطه اي بسار خوب  4جهت ارزيابي از مقياس رتبه اي . هفته اي نمره اول به عنوان نمره نهايي ثبت مي گرديد

شد قسمت سوم شامل برگه يادداشت دانشجو و نظر شخصي او در مورد انجام  استفاده ، نمره گذاري 1عيف ، ض 1متوسط 

دوره قبلي دانشجويان پزشكي بوده است كه در  3در گروه شاهد كه شامل . چگونگي ارائه كلاس و نقطه نظرات او بوده است

استاد محور توضيح داده و فقط يك امتحان در پايان ترم از نها از لاگ بوك استفاده نمي شد درس به صورت آكلاسهاي عملي 

موزش در ابتداي جلسه لاگ بوك بطور كامل براي فراگيران شرح داده مي شد اهداف مورد آدر گروه . فراگيران گرفته مي شد

در جلسات دوم و گاهي بيشتر فراگيران آبراي . نظر در هرجلسه اموزش داده مي شد و سپس روش مورد نظر انجام مي گرديد 

نمره كل به لاگ بوك اختصاص داده مي  21نمره از  12در مجموع . سوم نيز چگونگي استفاده از لاگ بوك شرح داده مي شد

براي مقايسه نمرات گروههاي شاهد و  SPSSوري و كد گذاري گرديد و از نرم افزار آدر پايان ترم لاگ بوكها جمع . شود 

عدد و  43رسي اثرات اين روش بر روي نمرات تئوري تعداد سوالات تئوري در تمام گروهها جهت بر.  زمون استفاده شد آ

براي . و بازه نمره ازمون صفر تا بيست بوده است  0/1درجه دشواري سوالات . شامل سوالات استنتاجي و حفظي بوده است 

 . محاسبه ها بكار برده نشد  رعايت نكات اخلاقي از شماره دانشجويي استفاده شد و نام هيچ دانشجويي در

  :نتايج 
 123بوده اند  و از مجموع %( 43,2) نفرپسر  22و %( 20,2) نفر دختر  01مورد آزمايش ي پزشكي دانشجو 120از مجموع  

محاسبه ضريب دشواري سوالات نشان . بوده اند %( 41) نفر پسر  22و %(  01) نفر دختر  00 گروه شاهد ي پزشكيدانشجو

در صد سوالات  12،   22درصد سوالات  01ضريب دشواري . چ كدام از سوالات بسيار مشكل و يا بسيار آسان نبوده اند داد هي

در نتيجه قدرت تمايز بيشتر سوالات بسيار خوب و مابقي سوالات نيز در حد خوب و . بوده است  32درصد سوالات  22و   02

 ,P=0/001). در گروه مورد آزمايش معني دار بوده است  تئوري و پايان دوره تفاوت نمرات ميان دوره. قابل قبول بوده است 

t =2/18)   در مجموع ميانگين نمرات گروه آزمون از گروه شاهد بيشتر بوده استP= 0/001 , t = 1/25)) ( . 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 212 

 بكارگيري آموزش نامه مبسوط در ارزيابي باليني: لاگ بوك نوين 
 

 اكرم عابديني پور، ليلا محمدقلي زاده زهرا عابديني، مرضيه رئيسي ،

 دانشگاه علوم پزشكي قم

 

تقويت لاگ بوك هاي موجود در راستاي بهبود فرآيند ارزشيابي، تعامل بهينه، باز انديشي و در نهايت پي بردن به  :مقدمه

ر با هدف تعيين درك مطالعه حاض. استانداردهاي يادگيري در محيط واقعي، نقش عمده اي در پيشبرد كيفيت آموزش دارد

 .دانشجويان از كاربرد آموزش نامه مبسوط در محيط باليني انجام شد 

 

نمونه ها شامل دانشجويان پرستاري سال آخر دانشگاه علوم پزشكي قم بودند كه به روش مبتني بر هدف انتخاب  :ها روش

ساعت در بخش  2يان سه روز در هفته به مدت دانشجو. هفته بود 3طول دوره .دانشجو در طرح شركت كردند 31تعداد .شدند 

جهت تدوين راهنماي باليني، با گردآوري طرح دروس و لاگ بوك تعدادي از دانشكده هاي پرستاري و . اطفال شركت داشتند

با مشخص كردن اهداف و وظايف اصلي، . بارش افكار اعضاء هبات علمي و مربيان به تعيين حداقل هاي يادگيري پرداخته شد

كليه  امور تعريف . خشي از لاگ بوك به صورت مبسوط براي ثبت فعاليتهاي باليني در زمان هاي مشخص در نظر گرفته شدب

 .نشده در لاگ بوك و جزئيات آن در اين بخش توصيف و توسط مربي ناظر تائيد گرديد

 

رفه اي، قياس،تعديل كوريكولوم، تعامل لاگ بوك مبسوط توام با تجربه خودكارآمدي، قضاوت، خودارزيابي، صلاحيت ح :نتايج

 .سازنده، رضايتمندي و يادگيري واقعي بود

 

كاربرد روش با افزايش انگيزه و علاقمندي براي يادگيري ،پيوند مفاهيم نظري و عملي ،رفع نيازهاي بيمار و : گيري نتيجه

 .افزايش رضايت دانشجو همراه بود

 

 ارزيابي ، يلاگ بوك ، آموزش بالين :هاي كليديواژه
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 بررسي ارتباط سلامت روان و موفقيت تحصيلي دانشجويان
 

 زهرا عابديني، حسن صادقي ، فاطمه صمدي، اشرف خرمي راد، طاهره بقايي هامانه

 دانشگاه علوم پزشكي قم

 

لي دانشجويان به سلامت روان از مولفه هاي موثر بر ابعاد مختلف زندگي است و  توجه به اين مساله در وضعيت تحصي :مقدمه

لذا مطالعه حاضر با هدف تعيين ارتباط سلامت روان و موفقيت . عنوان سرمايه هاي جامعه از اهميت ويژه اي برخوردار است

 .انجام شد 1391تحصيلي در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قم در سال 

 

نمونه ها به روش . گاه علوم پزشكي قم انجام شدنفر از دانشجويان دانش 241مقطعي بر روي  -اين مطالعه توصيفي: ها روش

ابزار گردآوري . تصادفي طبقه بندي شده از ميان دانشجويان رشته هاي پزشكي، بهداشت و پرستاري و مامايي انتخاب شدند

ه ب. سوالي بود GHQ  23داده ها مشتمل بر دو بخش شامل اطلاعات فردي دانشجويان و  پرسشنامه استاندارد سلامت روان

 14دانشجويان داراي معدل بالاي . بود 23نقطه برش براي تعيين اختلال سلامت روان، نمره . امتياز تعلق گرفت 1-3هر سوال 

تجزيه و تحليل داده ها با كمك آزمونهاي آمار توصيفي و مجذور كاي دو و .  از نظر تحصيلي، موفق در نظر گرفته شدند

 .در نظر گرفته شد 12/1اري سطح معني د. همبستگي پيرسون انجام شد

 

بين موفقيت . بودند 14داراي معدل بالاي ( درصد 0/02)اكثريت دانشجوياني كه از سلامت روان برخوردار بودند : نتايج

همچنين بين ابعاد سلامت روان و معدل (. p>12/1)تحصيلي و سلامت روان دانشجويان، رابطه معني داري وجود نداشت

 (.p>12/1)دار آماري مشاهده نشد تحصيلي، ارتباط معني 

 

نظر به عدم ارتباط سلامت روان و موفقيت تحصيلي انجام تحقيقات بيشتر در خصوص شناخت ساير ابعاد : گيري نتيجه

 . سلامت و عوامل موثر در وضعيت تحصيل ضروري است

 

 سلامت روان، دانشجو، موفقيت تحصيلي :هاي كليديواژه
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رش دستياران دانشگاه علوم پزشكي اراك در خصوص بررسي ميزان آگاهي و نگ

 اصول پرونده نويسي و قصور در پزشكي
 

 3*، دكتر محمد نعيم بنگش2، فريبا فرخي1دكتر سيامك راكعي اصفهاني

استاديار ، متخصص جراحي عمومي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايران  1
dr.rakei@arakmu.ac.ir Email: 

كارشناس مامايي، كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، 2

 ايران
Email: fa.farokhi@gmail.com 

 منين، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايرانرزيدنت جراحي عمومي، بيمارستان اميرالمو3*
Email:gps1376@yahoo.com 

  

پرونده هاي پزشكي به لحاظ مستند سازي اطلاعات بيماران بسيار مهم هستند و بررسي آگاهي پزشكان و به ويژه : مقدمه

سي  و قوانين نظام پزشكي از دستياران تخصصي كه در ارتباط تنگاتنگ با بيماران قرار دارند در خصوص اصول پرونده نوي

اهميت ويژه اي برخوردار است تا از اين طريق با مشخص كردن كاستي ها ، نسبت به تدوين برنامه هاي آموزشي مناسب 

  .جهت رفع آن ها اقدام نمود

اه علوم نفر از دستياران شاغل در دانشگ 33اي توصيفي مي باشد كه طي آن ميزان آگاهي پژوهش حاضر مطالعه :ها  روش

هاي جراحي عمومي، جراحي اعصاب، زنان، اطفال، داخلي، طب اورژانس و روانپزشكي در مورد بررسي پزشكي اراك از گروه

با استفاده از پرسشنامه هايي كه روايي و پايايي آنها مورد تاييد قرار گرفته بود اطلاعات جمع آوري و براي تجزيه و . قرار گرفت

 .استفاده شد SPSSري تحليل از نرم افزار آما

اطلاعات خود را در زمينه قوانين كامل مي  3،4درصد از دستياران سال  42و  1،2درصد از دستياران سال  3/31 :نتايج

كنند درصد از دستياران سال هنگام درمان به قوانين جزايي موجود فكر مي 4/43و 2و 1درصد دستياران سال  9/21. دانستند

درصد دستياران سال  3/22. قوانين نظام پزشكي را حامي خود مي دانستند 4و3درصد سال  9/41و 2و1درصد سال  0/43و 

اطلاع از قوانين را سبب افزايش اعتماد به نفس خود در درمان بيماران و انتخاب روش صحيح  4و3دستيار سال  3/24و  2و1

درصد از 9/41هاي ترخيص اطلاعات كاملي نداشتند و در مورد برگه 2و  1درصد از دستياران سال  2/30. درمان مي دانستند

از  1،2ميزان اطلاع و آگاهي دستياران سال . هاي ترخيص استخراج مي كردنداطلاعات كاملي از برگه 4و  3دستياران سال 

و  2،1ل درصد از دستياران سا 2/09. درصد بود9/41  3و  4درصد و دستياران سال  2/33گزارشات پرستاري و مطالعه آن ها 

درصد و  3/00. كندموافق بودند كه پرونده نويسي صحيح به  افزايش كيفيت تشخيص كمك مي 4،3درصد از دستياران  4/43

معتقد به اين مسئله بودند كه پرونده نويسي صحيح سبب افزايش كيفيت درمان مي  4،3و  2،1درصد از دستياران سال  4/43

 . شود

است كه آگاهي ضعيفي در اصول پرونده نويسي و آشنايي با قوانين نظام پزشكي وجود دارد  نتايج حاكي از آن :گيري نتيجه

لذا پيشنهاد مي گردد براي افزايش آگاهي از اصول پرونده نويسي و قوانين نظام پزشكي كارگاه هايي در اين زمينه برگزار 

 .گردد

 تياران تخصصيآگاهي، قوانين نظام پزشكي، پرونده نويسي، دس :هاي كليديواژه

 

mailto:dr.rakei@arakmu.ac.ir
mailto:fa.farokhi@gmail.com
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هاي آموزشي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي بيرجند بر مبناي ديدگاه  ارزيابي ويژگي

 دانشجويان
 

 دكتر مجيد زارع بيدكي، استاديار ميكروبيولوژي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

 علي رجب پور صنعتي، دانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

 نشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجندفاطمه رجايي قناد، دا
 

از آن جا كه اساتيد يكي از مهم ترين اركان پيشرفت و ارتقاي دانشگاه ها محسوب مي شوند و از طرفي ديگر يكي از  :مقدمه

اه مهم ترين منابع سنجش و ارزيابي اساتيد ارزشيابي آن ها توسط دانشحويان مي باشد، مطالعه فعلي با هدف بررسي ديدگ

دانشجويان دانشگاه نسبت به وضعيت فعلي تدريس اساتيد انجام شد تا با استفاده از نتايج آن بتوان برنامه ريزي هاي لازم را 

 .جهت ارتقاي هر چه بيشتر سطح آموزشي دانشگاه انجام داد

به تدريس اساتيد خود مورد در اين پژوهش با استفاده از پرسشنامه الكترونيكي، نگرش دانشجويان دانشگاه نسبت : ها  روش

 يو با فرم ها يفراخواناز پايگاه داده دانشگاه به طور خودكار  انيترم و معدل كل دانشجو انينمرات پاسپس . بررسي قرارگرفت

و به منظور تجزيه و تحليل به  ثبت شد آموزش الكترونيكي پرتال يداده  گاهيدر پا انيشده توسط دانشجو ليتكم ينظرسنج

 .صادر گرديد SPSS19ر نرم افزا

، دانشكده 230نفر، دانشكده پيراپزشكي  101دانشكده پزشكي )نفر  320دانشكده مختلف، جمعا  0از مجموع  :نتايج 

نفر و گروه پرستاري قائن  42نفر، گروه پيراپزشكي فردوس  3، گروه فوريت هاي پزشكي 91، دانشكده بهداشت 193پرستاري 

بود كه  2از  4,10ميانگين نمره ي كل ارزشيابي دانشجويان از تدريس اساتيد خود، نمره ي . دندوارد اين مطالعه ش( نفر 33

در ميان دانشكده ها، آموزشكده . اين خود نشان از رضايت بالاي دانشجويان از عناصر سازنده ي شاخص تدريس اساتيد است

همچنين . را در بين ساير دانشكده ها داشته است( ره و بالاترين متوسط نم) فوريت هاي پزشكي بالاترين نمره ي ميانگين 

ميان نمره نگرش در دو جنس تفاوت معناداري وجود داشت به اين گونه كه مردان ميانگين نمرات بالاتري در نظرسنجي خود 

 . داشتند

ده اي است، اما عليرغم اگرچه استفاده از نظر دانشجويان براي ارزشيابي اساتيد روش بسيار معمول و شناخته ش :گيري نتيجه

كاربرد فراوان آن شواهد پژوهشي گوياي آن است كه اظهار نظر دانشجويان درباره استادان متاثر از عواملي است كه با موضوع 

لذا فراهم كردن بستري براي ارزشيابي . ارزشيابي چندان ارتباطي ندارد و صرفا به ويژگي هاي خاص استاد مربوط مي شود

 اساتيد 

مي تواند اين ( درجه 301ارزشيابي )نوبت، و نيز استفاده از نتايج نظرسنجي مديران، همكاران، كاركنان و خود اساتيد  در دو

 .عوامل آسيب رسان را كاهش دهد

 ارزشيابي، اساتيد، دانشجويان :هاي كليديواژه
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ويژگي هاي استاد خوب از ديدگاه دانشجويان دانشكده بهداشت دانشگاه علوم 

 1311كي خراسان شمالي پزش

 
 3، مرتضي اسماعيل زاده كواكي2، حسين فلاح1*رجبعلي حكم آبادي

*1
خراسان دانشگاه علوم پزشكي  ،دانشكده بهداشت، بهداشت حرفه ايگروه  فوق ليسانس بهداشت حرفه اي، 

 ، ايرانشمالي، بجنورد

Email: abi.hse2006@gmail.com 
دانشگاه علوم پزشكي شهيد ، دانشكده بهداشت، بهداشت حرفه ايگروه  فوق ليسانس بهداشت حرفه اي، 2

 صدوقي يزد،ايران
خراسان دانشگاه علوم پزشكي  ،دانشكده بهداشت، بهداشت حرفه ايگروه  فوق ليسانس بهداشت حرفه اي، 3

 ، ايرانشمالي، بجنورد

 

شناخت خصوصيات استاد خوب و . عامل ايجاد موفقيت مطلوب در تحقق اهداف آموزشي استاستاد اساسي ترين : مقدمه

لذا اين مطالعه با هدف شناسايي و جمع آوري ويژگي هاي يك . عمل به آن توسط اساتيد كيفيت آموزش را ارتقاء خواهد داد

 . استاد خوب از ديدگاه دانشجويان دانشكده بهداشت انجام شد

 

مقطعي است جامعه آماري، دانشجويان دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي  –وهش يك مطالعه توصيفي اين پژ: هاروش

ابزار گردآوري داده ها، . نفر مي باشد كه به صورت سرشماري انتخاب شد 111تعداد نمونه . خراسان شمالي مي باشد

و آزمون هاي توصيفي و  SPSS16استفاده از نرم افزار داده ها با . پرسشنامه اي بود كه روايي و پايايي آن تاييد شده است

 . شاخص هاي آماري تجزيه و تحليل گرديد

 

در حيطه دانش پژوهي . متاهل بودند 0%مجرد و   93%مذكر،  12%دانشجويان مونث،  32%بر اساس نتايج پژوهش  :نتايج

با ميانگين  "شيوايي بيان"ه روش تدريس آيتم ، در حيط02/1 03/4با ميانگين  "تسلط استاد در درس مورد تدريس"آيتم 

  24/4با ميانگين  "راحت بودن دانشجو در ارتباط با استاد و طرح موضوعات"، در حيطه توانايي ارتباط آيتم  02/1  0/4

د خوب از ديدگاه از ويژگي هاي مهم استا 9/1  20/4با ميانگين  "انعطاف پذيري استاد"و در حيطه شخصيت فردي   02/1

 .دانشجويان بودند

 

از آنجا كه مهم ترين ويژگي هاي استاد خوب از ديدگاه دانشجويان تسلط استاد بر موضوع تدريس، شيوايي بيان  :گيرينتيجه

و توانايي ارتباط مي باشد پس موارد مذكور در جذب و تامين نيروي انساني جهت آموزش دانشجويان در دانشگاه مدنظر 

 . ن قرار گيردمسئولي

 

 استاد خوب، ديدگاه، دانشجو، دانشگاه علوم پزشكي  :هاي كليديواژه

mailto:abi.hse2006@gmail.com
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 تهيه نرم افزارارزيابي عملكرد آموزشي اساتيد

 
 ، سيد علي اكبر هاشمي نسبدكتر علي صفري وارياني، مرضيه موحدين ،، دكتر احمد نيك پي*معصومه ضيائيها

 دانشگاه علوم پزشكي قزوين
ziaee537@yahoo.com 

 

يكي از اساسي ترين درون داده هاي سيستم آموزشي،نيروي انساني و مدرسين آن سيستم هستند آگاهي نسبت به  :مقدمه

زي صحيح سوابق و عملكرد هيات علمي،مديريت سيستم آموزشي را توانمند تر مي سازد تا بتواند پاسخگو باشد و به  برنامه ري

در هر ترم محاسبه عملكرد آموزشي اساتيد و تهيه ليست عملكرد آموزشي اعضاي هيأت علمي  .تر و اعمال مديريت بپردازد

با توجه به . داخل دانشكده و خارج دانشكده و اساتيد مدعو  به صورت دستي و با صرف زمان و انرژي زياد انجام مي شود 

مي تواند در زمان وقت و انرژي صرفه جويي كردو مديريت بهينه  ابي عملكرد آموزشي اساتيدتهيه نرم افزار ارزيمطالب فوق با 

 .اي روي اطلاعات داشت

 

طراحي گرديده و شامل اطلاعات اوليه اساتيد و دروس ارائه  access 2110اين نرم افزار با استفاده از بانك اطلاعاتي :هاروش

در اين نرم افزار هر استاد و هر درس داراي كدي منحصر به فرد مي باشد ، كه به .شده آنها در هر نيمسال تحصيلي مي باشد

پروفايل اساتيد . همراه هر نيمسال و سال تدريس در دانشكده يك پروفايل مجزا جهت استاد و درس در نظر گرفته مي شود

از اين پروفايل لينكي به . گردد شامل اطلاعات دموگرافيك  آنها مي باشد كه در ابتداي هر نيمسال تحصيلي تكميل مي

  "دروس "در صفحه . جهت دسترسي سريع و آسان به دروس ارائه شده  توسط آن استاد تعبيه شده است "دروس "صفحه

اطلاعات مربوط به آن درس وارد و  واحد مربوطه  با استفاده از قوانين محاسبه عملكرد كه براي رايانه تعريف شده است 

س از تكميل اطلاعات اوليه از طريق صفحه گزارش گيري امكان گزارش گيري از ريز اطلاعات اساتيد و پ.محاسبه مي گردد

 .دروس فراهم مي باشد

 

ولي در طي استفاده به .  نرم افزار  به طور آزمايشي استفاده شده است    91-91از نيمسال اول سال تحصيلي  :نتايج

هر ترم با ورود اطلاعات .  غيير قوانين برخورديم كه با كمك مسئول رايانه حل شدمشكلاتي از قبيل اشكالات نرم افزاري يا ت

و ليست عملكرد آموزشي اعضاي هيأت علمي داخل دانشكده به تفكيك  اساتيد بدون محاسبه دستي ،عملكرد آموزشي اساتيد

را ميتوان در كمترين  ال تحصيلينيمس به تفكيك هر گروه آموزشي  و خارج دانشكده  به تفكيك دانشكده و اساتيد مدعو

گواهي تدريس اساتيد و آمار هاي اعضاي هيأت علمي را در كمترين زمان ممكن  تهيه . زمان محاسبه و گزارش گيري كرد 

 .كرد

 

ولي چون تعداد . ارزيابي عملكرد اساتيد در كمترين زمان و با دقت بالا و بدون صرف انرژي  انجام مي شود :گيري نتيجه

هنوز نياز به  گواهي تدريس اساتيد و آمار هاي اعضاي هيأت علميال هاي وارد شده  در نرم افزار كم است براي تهيه نيمس

 .بررسي فايل هاي كاغذي گذشته مي باشد

 

 ارزيابي عملكرد آموزشي، اساتيد، نرم افزار :كليدي يهاواژه

 

mailto:ziaee537@yahoo.com
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لاگ)روش تلفيقيبوك و ارزشيابي دانشجويان در دوره كارآموزي به طراحي لاگ

 (پرسپتور و عضو هيئت علمي بوك،

 

 3، ناهيد شكوري2هادي عباسپور ،1*احمد كاملي 

 كارشناس ارشد پرستاري مراقبتهاي ويژه عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي  خراسان شمالي1*

ahmad_kamely@yahoo.comEmail:  
 اس ارشد آموزش پرستاري عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي  خراسان شماليكارشن2

 كارشناس پرستاري ، بيمارستان امام علي بجنورد3

 

 اساس بر تا سازد مي فراهم را امكان اين و است آموزشي هاي فعاليت فرآيند در مهم هاي ازجنبه يكي ارزشيابي :مقدمه

 تحول ايجاد در ها نارسايي رفع و مثبت هاي جنبه تقويت با و شود مشخص زشيآمو فرآيند وضعف قوت نقاط آن، نتايج

 ثبت دفترچه از استفاده روش روشهاي تلفيقي مانند  ها روش ازاين يكي   شود برداشته مناسبي هاي گام آموزشي واصلاح

 تعبير سوء و مربي نظر اعمال فراموش كاري، از وقايع ثبت باليني است، دخالت پرسنل در ارزشيابي و هاي مهارت

 . مي گردد دانشجوجلوگيري
 

پرسنل بخش كه به عنوان حمايت )روز اول جلسه توجيهي توسط مربي هيئت علمي جهت دانشجويان و پرسپتورها : ها روش

در كار برگزار و آنان را با نحوه انجام كار و پر كردن لاگ بوك آشنا نموديم، دانشجويان هرشيفت حضور ( كننده حضور دارند 

دانشجو ابتدا خود را ارزيابي نموده و سپس . آموزي صفحه مربوط به آن روز را پر نموده و به امضاي پرسنل مربوطه برساند

در انتهاي ترم لاگ بوكها تحويل عضو هيئت علمي . طبق چك ليست ارزشيابي را انجام مي دهند ( پرسپتورها )پرسنل ناظر 

شجو كه شامل نظرات پرسپتورها، مدير گروه و عضو هيئت علمي مسئول را جمع آوري و مسئول دوره مي گردد و نمرات دان

نظرات دانشجويان طبق چك ليست محقق ساخته كه روايي و پايايي آن ارزشيابي شده است ارزيابي و با نرم .محاسبه مي نمايد

 .مورد آناليز قرار مي گيرد 10شماره  spssافزار 

 

درصد  01متوسط رضايتمندي آنان از اجراي اين روش . نفر از آنان دختر بودند  21نفر،  31العه دانشجويان مورد مط :نتايج

درصد دانشجويان از نمره دهي توسط  02. درصد آنان تكرار اين روش را براي ترمهاي بعدي توصيه نمودند 31ولي فقط . بود 

 .جويان متفاوت بوده و نظر يكساني نداشته انددر مورد ايجاد عدالت نظرات دانش. پرسپتور اظهار رضايت نمودند 

 

استفاده از روشهاي نوين ارزشيابي باليني ميتواند در ارتقاء سطح يادگيري و رضايتمندي دانشجويان موثر بوده و : گيرينتيجه

 .عملكرد آنان را تحت تاثير قرار دهد

 

 ارزشيابي باليني، لاگ بوك، روش تلفيقي :هاي كليدي واژه

mailto:ahmad_kamely@yahoo.com
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 أثير حضور دستيار بر كيفيت آموزش پزشكي گروه اطفال از ديدگاه فراگيرانبررسي ت

 
 دكتر زهره عنبري ،*دكتر رحمت الله جديدي

 دانشگاه علوم پزشكي اراك يمركزمطالعات وتوسعه آموزش پزشك ،اعضاء هيئت علميستاديارا
Email:jadidi.88@gmail.com 

 

و هرگونه مداخله اي در بسيار مهم است كارآموزي و كارورزي  پزشكي عمومي در دوره  آموزش،كيفيت ارتقاء  :مقدمه

هدف بررسي تاثير حضور دستيار بر كيفيت آموزش پزشكي  با اين پژوهش. ارزيابي است اين راستا كمك كننده وقابل

 .گرفتاز ديدگاه استاد و دانشجو انجام 

 

مقطعي بود كه مهارتهاي باليني و متدهاي آموزش باليني را از ديدگاه  -كاربرديش حاضر يك مطالعه پژوه :هاروش

چك ليست تهيه شده جهت ارزيابي 2. بعد از حضور دستيار مورد ارزيابي قرار داد پزشكيو كارورزكارآموز  42

 .بوده است (سئوالي 33 )براي كارورزان و (سوال 32) اطفالمهارتهاي باليني و متدهاي آموزشي از ديدگاه كارآموزان 

نتايج ارزيابي مهارتهاي باليني و متدهاي . بود (سئوالي 24 )اطفالچك ليست ارزيابي از ديدگاه دستياران همچنين 

اساس بر هاچك ليست روايي. آناليز گرديد 91 اساس نتايج ارزيابي دروني در سال بر آموزشي قبل از حضور دستيار

و آزمون  spss16داده ها نيز از طريق نرم افزار . و نيز تائيد اساتيد انجام گرديد log bookشده در  اهداف تعيين

 .مورد تحليل قرار گرفتكاي دو 

 

كارورزان ، ديدگاه هاي خود را پيرامون مهارتهاي باليني قبل از حضور دستيار با و در اين پژوهش كارموزان  :نتايج

از نظر گزارش صبحگاهي، ) افيت متدهاي آموزشي ريو ك خوبدر حد  00/3دستيار  و بعد از حضور 31/2ميانگين 

 2از  12/2ميانگين  اب (آموزش در درمانگاه و طب سرپايي تند ، كيفيرانس مشترك اساتيد، گرانداژورنال كلاب، كنفر

بعد از  اطفالدستياران  .ارزيابي نمودند عاليدر حد 12/4قبل از حضور دستيار و بعد از حضور دستيار با ميانگين 

 . ارزيابي نمودند خوبدر حد  92/3و  00/3با ميانگين  به ترتيبرا كارورزان و مهارتهاي باليني كارآموزان  شان  حضور

 

اين پژوهش نشان داد كه هرگونه مداخله در ارتقاء كيفيت آموزش پزشكي بايد با برنامه ريزي دقيق  :گيرينتيجه

به نظر مي رسد ارتقاء كيفيت آموزش . شودشمگيري در كيفيت آموزش پزشكي مشاهده تغيير چ تاصورت پذيرد 

 خواهد بود  قطعيپزشكي پس از جذب دستيار 

 

 ي،فراگيرانآموزش پزشك ،كيفيت،دستيار: هاي كليديواژه

 

mailto:jadidi.88@gmail.com
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 جيبا استفاده از بازخورد حاصل از نتاقلب  يگروه آموزش دياسات يتوانمند ساز

 1311:اراك  يانشگاه علوم پزشكد دري درون يابيارز

 
  زهره عنبري ردكت، * رحمت اله جديدي دكتر

 دانشگاه علوم پزشكي اراك عضو هيئت علمي

jadidi.88@gmail.com 
 

 
آموزش  تيفيوارتقاءك ينيبال حيصح ،قضاوتيوعمل يعلم يدروني به منظور اطمينان ازكسب مهارتها يابيارز  :مقدمه

نقش  يمطالعه بررس نيهدف ازا.كند افيا يگروه نقش موثر دياسات يدر توانمندساز تواندياست كه ارائه بازخورد آن م يپزشك

 . قلب بود يگروه آموزش دياسات يها ييتوانا يدروني بر ارتقا يابيارز جيبازخورد حاصل ازنتا

 

گروههاي آموزشي دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور منتج از  يو اعتبار بخش يدرون يابيارز يمطالعه از الگو نير اد: هاروش

، 91در حوزه هيأت علمي سال  يدرون يابيحاصل از ارز جياستفاده و نتا يآموزش پزشك يالملل نيب ونيفدراس ياستاندارد ها

 يحوزه باهمان ملاك ها نيمجدداً ا91درسال .ديضعف خود را برطرف نما قاطو ن صيگروه بازخورد داده شد تا نقا ديبه اسات

 2تا 1عدد  نيرگرفته از الگوي فوق كه درآن ملاكها بداده ها از پرسشنامه ب يجمع آور يبرا.قرارگرفت يابيموردارزش يقبل

 . گورمن استفاده شد يملاك ها ازطبقه بند ازيامت نيانگيم سهيومقا نييتع يشده بودندوبرا يطبقه بند(يتا عال فيضع يليخ)

 

 يآموزش يهايژگيبود وملاك و 91نسبت به سال  91درسال يعلم ئتيحوزه ه ازاتيامت شياز افزا يحاك جينتا  :نتايج

 يدرمحدوده قو( 32/4)ازيگورمن به امت يبخش طبقه بند تياز رضا شيدر محدوده ب(23/3)ازيميانگين امت دازياسات

ميانگين واحدهاي آموزشي،تعداد جلسات گزارش  بخش،آن مانند ميانگين ساعات حضور در ياز اجزا كيدر هر ازاتيدوامتيرس

، ميانگين حضور در (موزشي،گزارش موردجالب،درمانگاه آموزشي وطب سرپاييژورنال كلاب،كنفرانس اساتيد،راندآ)صبحگاهي

سمينار هاي علمي وكارگاههاي آموزشي،ميانگين تعداد مقالات چاپ شده در مجلات علمي،تعداد كتب چاپ شده،ميانگين 

مدير گروه،كارآموزان  ميانگين نمره نظرخواهي از نييتحقيقاتي،ميانگين تعداد هدايت پايان نامه تحصيلي وهمچن رحهايط

 .نشان داد شيافزا زيوكارورزان ن

 

 ژهيو بو يعلم ئتيحاصل از آن درحوزه ه جيوارائه بازخورد نتا يدرون يابيموجود با انجام ارزش تيوضع نييتع : گيرينتيجه

آنان  يارتقا يبرا لازم و بستر مناسب زهيگروه،انگ دياسات يبه تلاش ها يتواندضمن جهت ده ي،ميآموزش يها يژگيدربعد و

 .دينما فايد،ايتاسا يتوانمند شيدر افزا يرا فراهم كرده و نقش موثر

 

 قلب  يگروه آموزش ،يدرون يابيارز ،يعلم ئتيه اعضاي : كليدي هايواژه

 

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D8%AF%D9%8A%D8%AF%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D8%AF%D9%8A%D8%AF%DB%8C
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بررسي اعتبار پيش بين آزمون جامع علوم پايه در تبيين عملكرد تحصيلي 

 ندانشگاه علوم پزشكي قزوي دانشجويان پزشكي

 

 5، پروين يخچاليها 4،دكتر حسين مژدهي پناه 3، دكتر عباس علامي 2*،  معصومه ضيائيها1دكتر نويد محمدي
 دانشگاه علوم پزشكي قزوين ،استاديار دانشگاه علوم پزشكي قزوين1

 قزوين دانشگاه علوم پزشكي ،مربي دانشگاه علوم پزشكي قزوين 2*

ziaee537@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي تهران ،علوم پزشكي تهران استاديار دانشگاه 3
 دانشگاه علوم پزشكي قزوين ،استاديار دانشگاه علوم پزشكي قزوين 4
 دانشگاه علوم پزشكي قزوين ن،كارشناس دانشگاه علوم پزشكي قزوي5

 

  

اسيت ويژه اي بر آموزش پزشكي به دليل مسئوليت دانش آموختگان آن در برابر جان انسان ها از اهميت و حس: مقدمه

يكي از ويژگيهاي مهم هر آزموني، اعتبار پيش بيني آن است يعني اينكه يك آزمون تا چه اندازه مي تواند .خوردار بوده است 

اين بررسي به منظور تعيين اعتبار پيش بين آزمون جامع علوم پايه در تبيين .موفقيت در آزمون ديگري را پيش بيني كند

 .ويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين طراحي شدعملكرد تحصيلي دانشج

 

كه به 31الي 03نفر از دانشجويان پزشكي ورودي  سال هاي  131مقطعي بود كه بر روي  –نوع مطالعه توصيفي  :هاروش

انات نمرات امتح. صورت سرشماري انتخاب شده ودر امتحانات جامع علوم پايه و پره انترني شركت كرده بودند، انجام گرفت 

سپس اطلاعات به كمك نرم . جامع علوم پايه و پره انترني  ومعدل دوره كار آموزي و كل دانشجويان از پرونده آنها اخذ گرديد

 .براي گزارش در نظر گرفته شد 0.01تجزيه و تحليل گرديد و سطح معني داري  SPSSافزار 

 

، ميانگين نمرات آزمون جامع پره  01/10اف معيار با انحر 30/132علوم پايه  ميانگين نمرات آزمون جامع: نتايج

و ميانگين معدل كل  24/1با انحراف معيار  10/10، ميانگين معدل دوره كار آموزي  90/13با انحراف معيار  09/119انترني

 پره انترني جامع علوم پايه با نمرات آزمون جامع بوده و ضريب همبستگي پيرسون نمرات  آزمون 11/1با انحراف معيار 92/12

بود كه همبستگي (p<0.001)و  r = 0. 73 و r = 0.67   ،r = 0. 53 معدل كل به ترتيب ، معدل دوره كار آموزي و 

 مستقيم و معنا داري مشاهده گرديد 

 

اند جامع علوم پايه مي تو با توجه به ضريب همبستگي بالا  و ارتباط مثبت بدست آمده در اين مطالعه ، آزمون :گيرينتيجه

ملاك مناسبي براي پيش بيني عملكرد تحصيلي دانشجويان  و ابزار معتبري براي شناسايي دانشجوياني باشد كه در معرض 

 .عدم موفقيت تحصيلي در دوره هاي بعدي مي باشند كه مي توان با برنامه ريزي موثر در جهت ارتقاي تحصيلي گام برداشت

 

علوم پايه، نمره آزمون جامع پره انترني، معدل دوره كار آموزي، معدل  آزمون جامع اعتبار پيش بيني، نمره :هاي كليديواژه

 كل
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برگزاري آزمون پايان دوره ي دانشجويان پزشكي در مقطع كارآموزي در بخش 

 در دانشگاه علوم پزشكي قزوين"on site"پوست به روش 

 
 معصومه ضيائيها دكتر اكرم بهشتي،

 لي پور،مهندس ق ،دكتر  عباس علامي*

 
 

 كمتر يكم و بيست قرن دهه نخستين پايان از كه پس است حدي به ارتباطات و اطلاعات فناوري توسعه اهميت :مقدمه

 آموزش ميان پذيرد دراين صورت كامپيوتري ارتباطات و از اينترنت استفاده بدون كه ماند مي باقي پژوهشي و فعاليت آموزشي

 و حفظ در آن آموختگان مهم دانش و حساس نقش و كشور عالي آموزش نظام اساسي هاي سيستم زير از يكي بعنوان پزشكي

 ايجاد باعث آن سطوح كليه در آموزش الكترونيكي هاي مؤلفه ظهور و نبوده مستثني اين فرآيند از جامعه سلامت ارتقاي

 onآزمون آزمون آنلاين تستا  جهت  از نرم افزار الذكر فوق به مطالب توجه بالذا . است شده آن در جدي اساسي و تغييرات

site در مقطع  علوم پزشكي دانشجويان باليني ي ها صلاحيت سنجش هاي سازي آزمون بهينه و تسهيل راستاي در

 به دستيابي آرمان تحقق و آموزشي اندركاران و دست دانشجويان اساتيد، نياز به پاسخ جهت نيز و كارآموزي در بخش پوست

 .است گرديده استفاده سلامت جامعه و آموزش كيفيت ارتقاي منظور به نهايتاً و دانشگاه الكترونيك

 

مورد استفاده  39از مهر  پزشكي كارآموزدانشجويان اين نرم افزار طراحي و در رايانه ها ي مورد نظرنصب شدو براي  .:هاروش

 GNUانجام شده و تحت لايسنس  MYSQLو ديتابيس سازگار  PHPطراحي نرم افزار تستا با زبان تحت وب .قرارگرفت 

GPL بصورت متن باز و رايگان ارائه مي شود.  

 

 سازي پياده و دانشجويان طراحي باليني استدلال سنجش هاي آزمون برگزاري تر دقيق مديريت هدف اين نرم افزار با: نتايج

كس بيماران و نيز تصاويري از ضايعات ع با همراه متني توضيحات قالب يكسري در بيمار مشكل سازي شبيه با و شده است

دانشجو  براي را بيمار درمان و اداره مراحل پيگيري سؤالات، امكان يكسري نمايش با و نموده مطرح را بيمار ، مشكلپوستي 

 اب آن نتيجه عملكرد ميباشد، مشخص زماني بازده در كه درمان توسط كارآموز و تشخيص به دستيابي از بعد. سازد  مي فراهم

امكان  .ميگردد آزمون چاپ از بعد بلافاصلهوي  عملكرد كارنامه و مشخص شده، قبلاً تعيين كه سؤالات از يك هر بارم به توجه

 گزارش و سؤالات به دهي سرعت پاسخ گزارش سؤالات، انتخاب فراواني گزارش براي استاد، كلي صورت به نمرات ليست چاپ

 نفر به 33، پزشكي دانشجوياننفر  21از  در نظر سنجي دانشجويان .ت نيز مي باشدسؤالا پاسخ به زمان ميانگين به مربوط

 . نمره بود 21از 01/10پاسخ دادند ميانگين نمرات  پرسشنامه

در اين آزمون با افزودن عكس بيماران و نيز تصاويري از ضايعات پوستي سوالات را كامل تر كرده و به فهم بهتر : گيرينتيجه

در اين روش  بانك سوالات از قبل تهيه شده و براي هر آزمون نياز به طراحي مجدد سوالات نيست در . مي شودسؤالات كمك 

اين روش سوالات براي هر دانشجو جداگانه توسط رايانه تعيين مي گردد، لذا باوجود محدوديت مكاني احتمال تقلب از بين 

امتحان سوالات خود را بازنگري كرده و از صحت پاسخ هاي خود مطمئن ميرود و در پايان هر آزمون دانشجو مي تواند بعد از 

نمره ي دانشجو نيز بلافاصله بعد از امتحان قابل رويت است و نياز به اختصاص زمان . شود كه اين امر خود نوعي آموزش است

صرفه جويي در مصرف كاغذ، . باشد براي اعتراض نيست بلافاصله بعد از امتحان نمرات آماده و قابل ارسال به اداره آموزش مي

 "on site"بنابراين استفاده از روش آزمون .وقت و انرژي بسيار قابل توجه است و رضايت دانشجويان از اين روش بالاست 

 .آزمونها مي گردداستانداردسازي  و آزمون ثبات افزايش فراهم نمودنسبب افزايش كيفيت و 

 on siteنشجويان پزشكي ، مقطع كارآموزي ،روش برگزاري آزمون ، دا: هاي كليديواژه
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كتابخانه دانشكده بهداشت و پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي ارزيابي دروني 

 31-19در سال   قزوين

 مهراندشت اكرم،   امام جمعه محمدمهدي، صفري علي، 1*فر زاهدي فريبا
 قزوين وخدمات بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي -مربي دانشكده بهداشت  1*

r@yahoo.comfzahedifa 

 
-مي  ها، همواره در خدمت اين نظامهاي دانشگاهي به عنوان بخش لاينفك نظام آموزشي و پژوهشي دانشگاهكتابخانه :مقدمه

 دانشگاهمجموعه كتابخانه هر ها باشد، بنابراين ها بايد متمركز بر نظام آموزشي و پژوهشي دانشگاهباشند و اهداف و وظايف آن

هاي درسي رود و بايد به موازات برنامهموزشي، پژوهشي و اطلاعاتي جامعه علمي و دانشگاهي خود به شمار ميترين منبع آمهم

كتابخانه دانشكده بهداشت و موجود وضعيت اين پژوهش با هدف تعيين  .ها باشدو تحقيقاتي گسترش يابد و مكمل اين برنامه

 39-91هاي دانشگاهي ايران در سال با استانداردهاي كتابخانه و مقايسه آن  پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين

 

 الگوي ارزيابي درونيبا استفاده از   قزوين  در دانشگاه علوم پزشكي39- 91تحليلي در سال –اين مطالعه توصيفي  :هاروش

معيار هاي استانداردهاي حيطه طبقه بندي گرديد ه وجهت هر يك از 0معيارهاي موثر برعملكرد كتابخانه به  .انجام گرديد

 .مورد بررسي قرار گرفتبود حيطه  0در مجموع داده هاي. .مورد نظر مشخص گرديد

 

اطلاعات به دست آمده از وضعيت موجود بيانگر اين مي باشندكه ميزان مطابقت كتابخانه دانشكده بهداشت با توجه به : نتايج

نتايج (منابع)مجموعه  ،درصد  00/41 (كاركنان)نيروي انساني  ،درصد  2/30عامل مديريت  :استاندادها به شرح ذيل مي باشد

كتابخانه با  درصد ، بررسي 31 ساختمان و تجهيزات درصد، 23خدمات و آموزش ،درصد  111سازماندهي منابع درصد ، 2/31

ر رابطه با تعيين ميزان نشان دادكه در اين حوزه اصلا موفقيتي وجود ندارد وكتابخانه دانشكده بهداشت د بودجهتوجه به 

 . بودجه نقش بسيار كم رنگي رادارد 

 

درصد موفقيت داشته است كه بيانگر اين  20/33با توجه به نتايج وضعيت كتابخانه دانشكده بهداشت در مجموع : گيرينتيجه

 ور بهبود وضع موجود،به منظ. موضوع مي باشد كه به عوامل تاثير گذار بركيفيت عملكرد اين مجموعه توجهي نگرديده است

اي كتابداري، غني كردن مجموعه  حرفه گيري از كتابداران متخصص جهت انجام امور ، بهره تشكيل كميته مشورتي در كتابخانه

 در  هاي اطلاعاتي مهم و مرتبط، مشاركت كتابخانه الكترونيكي و اشتراك بانك با افزايش منابع سمعي بصري،  كتابخانه

 .شود پيشنهاد مي ... هاي آموزش كاربران و مندي از برنامه اي و بهره  بين كتابخانه هاي همكاري برنامه

 

 ، دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي قزوينكتابخانهارزيابي دروني،  :كليديهايواژه

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%A7%D9%87%D8%AF%DB%8C+%D9%81%D8%B1
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B5%D9%81%D8%B1%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%85%D8%A7%D9%85+%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%87
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AF%D8%B4%D8%AA
mailto:fzahedifar@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 211 

 عوامل موثر بر رضايت شغلي از ديدگاه اساتيد

 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني گيلان
 

 3، دكتر داريوش نقي پور خلخالياني2، سكينه كشاورز محمديان1*تر فردين مهرابياندك
 استاديار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي گيلان1*

Mehrabian@gums.ac.ir 
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش بهداشت دانشگاه علوم پزشكي گيلان2

 اديار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي گيلاناست3

 

رضايت شغلي نقش مهمي در . از عوامل مهم پيشرفت كار يك سازمان رضايت شغلي كاركنان آن سازمان مي باشد :مقدمه

شناخت عوامل موثر بر ايجاد رضايت شغلي اعضاي هيئت علمي مي تواند در پيشبرد اهداف . عملكرد اساتيد دانشگاه دارد

اين مطالعه با هدف بررسي عوامل موثر بر رضايت شغلي از ديدگاه اعضاي هيئت علمي .موزشي و پژوهشي آنان مفيد باشدآ

 .دانشگاه علوم پزشكي انجام شده است

 

جامعه پژوهش را . انجام شد 1391پژوهش از دسته مطالعات توصيفيو مقطعي است كه در دي و بهمن ماه سال  :هاروش

تيد دانشكده هاي دانشگاه علوم پزشكي گيلان تشكيل دادند و به روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي انتخاب نفر از اسا 139

سوال در خصوص ويژگيهاي  11ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي مشتمل بر دو بخش كه بخش اول آن حاوي . شدند

و عاملي فردريك هرزبرگ طراحي و بر اساس مقياس سوال كه مطابق با ديدگاه د 19فردي و بخش دوم پرسشنامه اي حاوي 

به . روايي پرسشنامه با نظرخواهي از اساتيد و اصلاح بخش هايي از پرسشنامه تاييد شد. گزينه اي ليكرت امتياز دهي شد 2

ت بدس  r2=89%و  r1=85%منظور تاييد پايايي پرسشنامه در هر يك از حيطه ها از روش آزمون مجدد استفاده شد كه  

 .و شاخص هاي آمار توصيفي انجام شد    SPSS18  تجزيه و تحليل داده ها با استفاده از نرم افزار كامپيوتري . آمد

 

درصد از جامعه پژوهش  09,1. درصد نامشخص بوده است 2,9درصد غير باليني و  32,3درصد اساتيد باليني و  01,9 :نتايج

 39.اي مناسب اداري را خيلي زياد و زياد در رضايت شغلي موثر مي دانستنددرصد فض 00,0دريافت حقوق متناسب با كار و 

داشتن مسئوليت علاوه بر عضويت هيات علمي را خيلي زياد و زياد در رضايت شغلي موثر ( 23,1)نفر از جامعه پژوهش 

 39. انتخاب نمودند درصد جامعه پژوهش گزينه خيلي كم و كم را 23درصد با انتخاب گزينه متوسط و  43,9دانسته و 

درصد جامعه پژوهش  31,4جامعه پژوهش به بازنشستگي پيش از موعد خيلي زياد و زياد تمايل داشته و ( درصد 23)نفر

 .معتقد بودند كه واگذاري مسئوليتهاي بزرگتر به آنان خيلي زياد و زياد در رضايت شغلي شان موثر است

 

و دستمزد ، شرايط محيطي مناسب، ثبات و امنيت شغلي ، رفاه اساتيد و فراهم پرداخت بموقع و متناسب حقوق  :گيرينتيجه

نمودن انگيزه هاي مادي و معنوي لازم جهت قبول مسئوليت در كنار وظايف تدريس مي تواند موجب بهبود رضايت شغلي 

 .شود

 

 رضايت شغلي، اعضاي هيئت علمي، دانشگاه علوم پزشكي گيلان :هاي كليديواژه

 

mailto:Mehrabian@gums.ac.ir
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پزشكي  علوم آموزشي دانشگاه جو مورد دانشجويان پزشكي در ديدگاه بررسي

 DREEM اساس الگوي  بر بوشهر
 

 اميني بتول سيده ميرزائي، كامران دكتر بودي، زنده محبوبه ،*اميني نورا سيده

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه

amini_noora@yahoo.com 
 

 
 محيط. باشند داشته تأثير يادگيري بر ميتوانند تنهايي به يك هر هك دارند نقش آموزش فرآيند در زيادي عوامل :مقدمه

 باعث يادگيري، درجهت مثبت رفتارهاي تقويت زيرا يادگيري دارد، براي ايجاد انگيزه در كننده تعيين آموزش،نقشي بر حاكم

 .ميكنند تنظيم را يادگيري و انگيزه خود محيط پيرامون درك با دانشجويان بنابراين. ميشود تحصيلي پيشرفت
 

اين مطالعه از نوع مقطعي بود كه جامعه مورد مطالعه را دانشجويان مقطع علوم پايه و مقطع باليني دانشكده پزشكي : هاروش

جهت جمع آوري داده ها از پرسشنامه دريم استفاده گرديد و . تشكيل مي دادند كه بصورت تصادفي انتخاب شده بودند

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spssمولهاي آماري در نرم افزار اطلاعات با استفاده از فر

 

ميانگين نمرات و انحراف معيار . نفر مرد بودند 03نفر زن و  04پرسشنامه تكميل گرديد كه از اين ميان  130 :نتايج

، توانايي (3/2)30/34، جو آموزشي(9/4)93/29، استادان(0/4)24/31دانشجويان مقطع علوم پايه در حيطه هاي يادگيري

، (4/0) 94/943و در مقطع باليني در حيطه هاي يادگيري( 2/3)21/21و شرايط اجتماعي( 1/4)14/23علمي خود 

بدست ( 4/0)31/22اجتماعيو شرايط  (4/2) 22/24، توانايي علمي خود (3/12) 33/33، جو آموزشي(3/0) 12/33استادان

همچنين  تفاوت معني داري بين دانشجويان دختر و پسر  و ترم . ديده نشد تفاوت آماري معني داري در بين دو مقطع. آمد

 .تحصيلي ايشان در خصوص جو آموزشي  يافت نشد

 

دانشكده پزشكي بوشهر جو آموزشي اين دانشكده خوب ارزشيابي شده بودكه شايد از از ديدگاه دانشجويان : گيرينتيجه

با اساتيد مجرب اين دانشكده و دلسوزيهاي مسئولان براي ايجاد يك جو  دلايل آن را بتوان ارتباط مستقيم دانشجويان

گر چه تلاش براي ارتقاء مداوم سيستم آموزشي بايد به عنوان يكي از دغدغه هاي . آموزشي مناسب براي دانشجويان دانست

 .مهم اساتيد، مسئولان و خود دانشجويان مد نظر قرار گيرد

 

 انشجو، آموزش پزشكي، الگوي دريمجو آموزشي، د :واژه هاي كليدي
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ارزيابي توانمنديهاي  دانشجويان بخش جراحي  با استفاده از آزمون اسكي در 

 دانشگاه علوم پزشكي جهرم

،  5، محمد  عبدي4، دكترحق بين 3، دكتر محمد كاظم تدين2، دكتر محمد علي سپيدكار1*صديقه نجفي پور 

 1، عاطفه كرم زاده6محبوبه رزمي

 يئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم، دانشجوي دكتري آموزش پزشكي دانشگاه تهرانعضو ه*!

senajafipour@hotmail.com 
 بخش جراحي و مدير گروه عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم، استاديار 2

 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم، استاديار  بخش جراحي 3
 علوم پزشكي جهرم، استاديار بخش جراحيعضو هيئت علمي دانشگاه  4

 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم، مربي بخش آموزش پرستاري2
 كارشناس دفتر توسعه  دانشگاه علوم پزشكي جهرم 0

 كارشناس مركز مهارتهاي باليني  دانشگاه علوم پزشكي جهرم 0

  

لامتي جامعه و كيفيت مراقبت از بيماران دارد،  و كيفيت آموزش علوم پزشكي نقش تعيين كننده اي بر س :مقدمه

دانشگاههاي علوم پزشكي بايستي بتوانند نشان دهند كه فارغ التحصيلان آنها، صلاحيت علمي و حرفه اي مورد نياز براي 

ايي هاي باليني لذا استفاده از آزمون هاي  عملي  ، معتبر و  پايا در ارزيابي توان. ايفاي نقش حرفه اي خود را كسب مي كنند

دانشجويان ضروري است اين مطالعه به منظور ارزيابي توانمنديها  دانشجويان بخش جراحي و همچنين رضايت انان از مفيد 

 .بودن آزمون اسكي در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرفت

ايستگاه  با استفاده از  3مون اسكي در دانشجوي با استفاده از   آز 11اين  مطالعه  مقطعي جهت ارزيابي توانمندي  :ها روش

ايستگاهها شامل اخذ تاريخچه معاينه بيمار نما، خواندن عكس راديو لوژي،  ارائه اقدامات . دو ايستگاه بيمار نما اجرا گرديد  

ط اساتيد ارزيابي توس.  تشخيصي جهت  كيس باشكم حاد ، انجام احيا قلبي و تنفسي بر روي مانكن و مولاژ، سوچر زدن بود 

نظرات دانشجويان با . حد نصاب نمره ايستگاه بر اساس روش مرزي تعيين گرديد . با استفاده از چك ليست انجام گرفت 

داده ها با استفاده از  امارتوصيفي  و تحليلي تحت نرم . استفاده از پرسشنامه اي روا و پايا  در خصوص اسكي  بررسي گرديد

 .ليل آماري قرار گرفتموردتجزيه و تح.  spssافزار 

شكايت از درد بيماري با مربوط به ايستگاه  تشخيصهاي اوليه جهت 2/10يافته ها نشان دادبيشترين ميانگين نمره    :نتايج

شكم بود و همبستگي معني داري بين ميانگين نمرات دانشجويان در ايستگاههاي مختلف   با ميانگين كل نمره  آزمون اسكي 

درصد دانشجويان استفاده از  آزمون  اسكي  در پايان دوره جراحي 111ج حاصل از نظر خواهي نشان داد كه نتاي. وجود داشت

درصد دانشجويان اظهار داشتند سئوالات و  03همچنين  . جهت ارزيابي توانمنديهاي  آنان را روش مفيدو مناسب دانستند 

درصد از  30و .ش جراحي  آموزش ديده بودند كاملا ارتباط داشت مهارتهاي ارزيابي شده  در هرايستگاه آسكي با آنچه در بخ

همچنين صد در صد دانشجويان  از همكاري بيمار نما در  ايستگاه . زمان اختصاص داده شده به هرايستگاه  رضايت داشتند

 .  معاينه و تاريخچه گرفتن كاملا رضايت داشتند

هرچند كه  پايايي .ي دانشجويان مورد قبول اكثريت دانشجويان  بود آزمون اسكي جهت ارزيابي توانمنديها :گيرينتيجه

 .بعضي از ايستگاهها نياز به بازنگري دارد اما برگزاري آزمون آسكي بر يادگيري  دانشجويان تاثير آموزشي موثر داشت

 دانشجويان پزشكي  -آسكي  -مهارت هاي باليني –ارزيابي   :هاي كليديواژه 
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شيابي الكترونيكي اساتيد علوم پايه توسط دانشجويان با معدل ارتباط نمره ارز

 11-12تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال تحصيلي 

 
 دكتر بتول اقبالي، خيرالنساء رمضانزاده ، دكتر غلامرضا فعال،*محمدي يحيي

عات و توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كارشناش مركز مطال( گرايش تحقيقات آموزشي)كارشناس ارشد علوم تربيتي*

 .بيرجند و مدرس دانشگاه پيام نور و علمي كاربردي

Y_mohammady_29@yahoo.comEmail:  
 

ارزشيابي . هها و مراكز آموزشي استارزشيابي دانشجويان از استادان يكي از رايج ترين روش هاي ارزشيابي در دانشگا: مقدمه

بدين منظور، . اساتيد توسط دانشجويان مي تواند يك منبع ارزشمند براي بازخورد به آنها به منظور بهبود كيفيت آموزش باشد

اين مطالعه با هدف تعيين ارتباط بين نمره ارزشيابي استاد توسط دانشجو با معدل تحصيلي دانشجويان در دانشگاه علوم 

 .شكي بيرجند انجام شدپز

 

. روش تحقيق حاضر بر اساس هدف كاربردي و بر اساس روش گرد آوري اطلاعات توصيفي، همبستگي مي باشد: ها روش

ارزشيابي اساتيد را   91-92كه در نيمسال  اول ( نفر 2119)جامعه مورد بررسي تمام دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

براي جمع آوري اطلاعات از نرم افزار ارزشيابي اساتيد استفاده شد، بدين صورت كه . دادند، بودندبصورت الكترونيكي انجام 

گويه بصورت الكترونيكي توسط دانشجو براي هر عنوان درسي پر شد، كه در  19پرسشنامه ارزشيابي اساتيد علوم پايه به تعداد 

روايي پرسشنامه مورد تائيد افراد . ثبت و براي تحليل استفاده شدفرم ارزشيابي استاد در نرم افزار ارزشيابي  19221انتها 

و از آزمون تحليل واريانس و همبستگي    spssبراي تجزيه و تحليل اطلاعات از نرم افزار . صاحبنظر آموزشي قرار گرفت

 .اسپيرمن استفاده شد

 

؛ دانشجويان ( 312/4) 10دانشجويان معدل بالاي نتايج تحقيق نشان داد كه ميانگين نمره ارزشيابي اساتيد، توسط : نتايج

( 012/4)  11-99/11؛ دانشجويان معدل بين  (402/4) 12-99/13؛ دانشجويان معدل بين ( 322/4)  14- 99/10معدل بين 

بين ميانگين نمره ارزشيابي اساتيد بر اساس معدل تحصيلي تفاوت . بدست آمد( 311/4)  1-99/9و دانشجويان معدل بين 

در سطح  -239/1همچنين بين نمره ارزشيابي اساتيد با معدل تحصيلي دانشجويان داراي ضريب همبستگي . جود داشتو

يعني هر چه معدل تحصيلي دانشجويان بالاتر بود نمره ارزشيابي اساتيد پائين (. p<12/1)رابطه معناداري وجود داشت 12/1

 . تر بود

 

بين نمره ارزشيابي اساتيد با معدل تحصيلي دانشجويان كه با تحقيق با توجه به همبستگي منفي  :گيري نتيجه

همخواني دارد، به نظر مي رسد، كه دانشجويان داراي معدل بالا نسبت به دانشجويان معدل پائين از شيوه ( 1332)شكورنيا

ويان پيشنهادات پيشنهاد مي گردد كه دانشج. هاي تدريس و ديگر مسائل آموزشي در كلاس درس رضايت كمتري دارند

 .كاربردي و دلايل منطقي در خصوص نظرات مثبت و منفي در ارزشيابي اساتيد ارائه دهند

 

 ارزشيابي اساتيد، معدل تحصيلي، دانشجويان :هاي كليدي واژه

 

mailto:Y_mohammady_29@yahoo.com
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بررسي عوامل موثر بر افت تحصيلي از ديدگاه دانشجويان دانشكده پيراپزشكي 

 1311دانشگاه علوم پزشكي تهران؛ 
 

 * ا آذريشيد
 كارشناس ارشد دانشگاه تهران*

Email: sheidapsy_997@yahoo.com 

 

به همين . يكي از مشكلات عمده مراكز آموزش عالي كشور است پزشكي و علوم پزشكي افت تحصيلي دانشجويان :مقدمه

لعه به هدف گردآوري و مقايسه اين مطا. علت مطالعات متعددي در اين زمينه انجام شده كه نتايج متفاوتي به دنبال داشته اند

  .هاي  انجام شده دراين زمينه در سطح كشور انجام شده استپژوهش

 

هاي اطلاع رساني  داخلي از جمله ايران مدكس، سيد، با بهره گيري از اطلاعات موجود در سيستم اينترنتي و پايگاه :ها روش

گوگل اسكولار، اريك و ساينس دايركت كليد واژه هاي س، هاي خارجي پابمد، وب آو ساينمگ ايران و مدليب و پايگاه

مورد جستجو قرار  "موفقيت تحصيلي "و  "پيشرفت تحصيلي"، "وضعيت تحصيلي "،  "افت تحصيلي"، "دانشجويان پزشكي"

 .گرفتند و مقالات بدست آمده به دو دسته مرتبط و غير مرتبط تقسيم بندي شدند
 

مقاله براي دانشجويان علوم پزشكي مورد مطالعه قرار گرفت كه از بين آنها  04رد نامرتبط، پس از حذف موا در نهايت  :نتايج

 9عدد مقاله باقي ماند كه در نهايت از بين آنها نيز تنها  32، تعداد براي دانشجويان پزشكي  مقاله وارد مطالعه شدند و  23

جنسيت، زندگي در خوابگاه،  ،از نظر تحليل محتوي .ار گرفتندهاي ورود به مطالعه بوده و مورد بررسي قرمقاله داراي ملاك

به عنوان عوامل تاثيرگزار  و معدل ديپلم شاغل بودن، تاهل، سن، سهميه قبولي، فاصله زياد بين اخذ ديپلم و ورود به دانشگاه

 .بر افت تحصيلي بر دانشجويان در نظر گرفته شدند

 

، عوامل مشترك در تمامي مقالات مطرح شده اند از آنها مي توان به عنوان عوامل با توجه به اينكه اين عوامل :گيري نتيجه

اما در تمامي اين مقالات معيار تعيين افت تحصيلي با هم متفاوت است و نقطه برش مشخص . موثر بر افت تحصيلي نام برد

توجه به اهميت اين موضوع و اثرات افت  كه با. تواند عامل تفاوت نتايج مقالات در نظر گرفته شودتعريف نشده كه اين مي

 .شود تعريف دقيق و مشخص افت تحصيلي مشخص شودتحصيلي پيشنهاد مي
 

 مرور سيستماتيك، افت تحصيلي، دانشجويان پزشكي، دانشجويان علوم پزشكي: هاي كليدي واژه
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 سيستم رتبه بندي دانشگاههاي جهان

 
 *برميغلامرضاعبداله زاده استخري، زهرا طاهري از

 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي
آموزش پرستاري دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، عضوهيئت علمي دانشگاه علوم PHD دانشجوي *

 پزشكي گيلان

Email: zahra_ztt@yahoo.com 
 

 اصلي دانشگاهها،بازيگران. كند مي ايفاء جامعه در ساسيا نقش دانش وانتقال توليد  پايگاه اولين عنوان به دانشگاه: مقدمه

 را انسان سرمايه ذخيره و نمايند مي منتشر را دانش دانشگاهها آموزش، فرآيند طي در. دهند مي تشكيل را محور دانش جامعه

 وراي به معهجا با دانشگاهها مشاركت بخشند، مي وسعت را دانش افق دانشگاهها پژوهش، انجام طي در.دهند مي توسعه

 محيط و پرشتاب تغيير سريع، جلو روبه حركت يك عالي آموزش شدن جهاني .گردد مي بر اقتصادي و تكنيكي پيشرفت

 كه شود مي باعث شدن جهاني.شود مي دانشگاهها بين مراتبي سلسله و رقابتي همكاري، پيوندهاي باعث كه است ي ناهموار

 سرنوشت مسائل از يكي شايد دانشگاهها بندي رتبه.. شوند العاده فوق استراتژيك چالشهاي درگير كاركنانشان و دانشگاهها

لذا اين مطالعه با هدف شناسايي سيستم رتبه بندي دانشگاههاي جهان انجام .باشد هنجار عالي آموزش بسوي حركت در ساز

 .گرديده است

 

 pubMed-  Pro اخير  در پايگاههاي اطلاعاتيسال  11اين مطالعه با بررسي منابع موجود در محدوده زماني : ها روش

Quest- Ovid- ERIC- Scopus-,  Google scholar INLM  با كليد واژه هايranking system- international 

academic ranking وبررسي مقالات صرفا انگليسي زبان انجام شده است. 

 

 تعدد و گرفته قرار توجه مورد اخيرا كند، مي مقايسه هم با را نياد دانشگاههاي ،كه المللي بين دانشگاهي بندي رتبه : نتايج

 يك عنوان به نمودن عملي-2 كنندگان مصرف براي اطلاعات گرفتن -1: هدف 2 رتبه بندي دانشگاهها با .است كرده پيدا

 بندي رتبه بين در .است يافته افزايش نيز دولتي موسسات در بلكه خصوصي بخشهاي در تنها موثر نه بازاريابي شيوه

 با ارتباط در منحصرا آن هاي شاخص اكثر كه( shanghai Jiao Tongs) شانگهاي بندي رتبه ، امروزه جهان دانشگاههاي

 دنيا سطح در را دانشگاهها المللي بين مقايسهThes شاخص و Qs شاخص، اين همانند.. است يافته شهرت باشد، مي پژوهش

 هاي خروجي دانشكده،  كيفيت دانشگاه، آموزش  كيفيت:  از عبارتند دانشگاهها بندي رتبه ايمعياره واقع در. داده اند انجام

  نوبل مدالهاي تعداد چون هاي شاخص با دانشكده آموزش كيفيت. دانشكده وسعت و اندازه شده انجام هاي پژوهش

 استناد بالاترين داراي وسيعي  موضوع همقول 21 در كه پژوهشگراني بودن دارا با دانشكده كيفيت كارمندان، و دانشجويان

 .شود مي سنجيده Science و  Nature ژورنالهاي در منتشر مقالات تعداد با پژوهش خروجي باشند،

 در. شود مي انجام مجلات نظير اي رسانه شركتهاي يا و خصوصي موسسات توسط دانشگاها بندي رتبه اكثريت :گيري نتيجه

 . نمايد مي آن به زيادي توجه و داده بها مسئله اين به خيلي حكومتها و اي حرفه موسسات ، حال هر

 

 ranking system, international academic ranking  :هاي كليدي واژه
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بررسي دانش و مهارت هاي دستياران شركت كننده در مجموعه كارگاههاي آموزشي 

 دستيار در نقش استاد

 
 ديقه مختار پورپريسا نبيئي و ص *ماريا جلالي نژاد،

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي.شيراز دانشگاه علوم پزشكي*
Email: jalalimaria@yahoo.com 

 

از آنجائي كه دستياران پزشكي پس از گذراندن دوره ي تخصصي وارد حيطه ي پزشكي مي شوند و سلامت جامعه در  :مقدمه

اندن دوره هاي آموزشي مختلف از جمله دستيار در نقش استاد بسيار ضروري گرو ميزان و مهارت هاي آنان مي باشد لذا گذر

مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي شيراز  باتوجه به اين ضرورت اقدام به برگزاري  كارگاهاي . به نظر مي رسد

ت كننده در اين دوره مطالعه حاضر به منظور تعيين دانش و مهارت هاي آموزشي دستياران شرك. آموزشي نموده است 

 . كارگاهي تهيه و تنظيم گرديده است

 

جهت انجام اين مطالعه پرسشنامه اي شامل مفاهيم مهم آموزش پزشكي در حيطه علوم پايه و باليني توسط اعضاي :ها روش

ط صاحبنظران هيأت علمي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي تهيه و تنظيم گرديد كه روايي محتوايي پرسشنامه ها توس

داده ها پس از جمع .. دانشگاه تائيد شدو پايايي آن نيز پس از يك مطالعه اوليه در گروهي از دستياران پزشكي تعيين شد

 . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSSبندي توسط نرم افزار آماري 

 

ليات مفاهيم يادگيري و خلاقيت،آشنايي با نتايج حاصل از اين بررسي نشان داد كه در بيشتر اهداف آموزشي نظير ك: نتايج

اصول مهارت هاي ارتباطي، آشنايي بانرم افزار پاورپوينت و مالتي مديا، آموزش مبتني بر طرح مسأله، روش هاي نوين آموزشي 

ن كمتري. دستياران تسلط خود را در حد اجرا و آموزش به ساير دستياران در اين خصوص بيان كرده بودند% 01بيشتر از 

تسلط از ديد دستيار در زمينه مهارت هاي باليني نظيرمعاينه فيزيكي و مصاحبه باليني و همچنين آشنايي با مجموعه هاي 

 .دستياران در اين موارد تسلط خود را در حد آموزش و اجرا قلمداد كرده بودند % 31الكترونيك دانشگاه بود، بطوريكه كمتر از 

 

نشان داد كه از ديد دستياران شركت كننده دراين دوره هاي آموزشي، فعاليت هاي مركز  نتايج اين مطالعه :گيري نتيجه

مطالعات و توسعه در سطح قابل قبولي توانسته نه تنها نياز آموزشي آنان را برآورده كند، بلكه توانايي آنان را در آن حيطه تا 

چيده تري نظير آشنايي با سايت ها و نحوه جستجو در سطح اجرا و آموزش به سايرين بالا ببرد ليكن نياز است مباحث پي

 . پزشكي مبتني بر شواهد بصورت يادآور و بصورت علمي دوباره در قالب كارگاههاي آموزشي براي آنان برگزار شود

 

 توانمندسازي دستياران، آموزش كارگاهي ودستيار در نقش استاد: هاي كليدي  وازه
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پزشكي  علوم آموزشي دانشگاه جو مورد ي دردانشجويان پزشك ديدگاه بررسي

 DREEM اساس الگوي  بر بوشهر
 

 اميني بتول سيده ميرزائي، كامران دكتر بودي، زنده محبوبه ،*اميني نورا سيده

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه

amini_noora@yahoo.com 
  

 
 محيط. باشند داشته تأثير يادگيري بر توانندمي تنهايي به يك هر كه دارند نقش آموزش فرآيند در زيادي عوامل :مقدمه

 باعث يادگيري، درجهت مثبت رفتارهاي تقويت زيرا يادگيري دارد، براي ايجاد انگيزه در كننده تعيين آموزش،نقشي بر حاكم

 .ميكنند تنظيم را يادگيري و انگيزه خود محيط پيرامون درك با دانشجويان بنابراين. ميشود تحصيلي پيشرفت
 

اين مطالعه از نوع مقطعي بود كه جامعه مورد مطالعه را دانشجويان مقطع علوم پايه و مقطع باليني دانشكده پزشكي : هاروش

جهت جمع آوري داده ها از پرسشنامه دريم استفاده گرديد و . تشكيل مي دادند كه بصورت تصادفي انتخاب شده بودند

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spssافزار اطلاعات با استفاده از فرمولهاي آماري در نرم 

 

ميانگين نمرات و انحراف معيار . نفر مرد بودند 03نفر زن و  04پرسشنامه تكميل گرديد كه از اين ميان  130 :نتايج

، توانايي (3/2)30/34، جو آموزشي(9/4)93/29، استادان(0/4)24/31دانشجويان مقطع علوم پايه در حيطه هاي يادگيري

، (4/0) 94/943و در مقطع باليني در حيطه هاي يادگيري( 2/3)21/21و شرايط اجتماعي( 1/4)14/23خود  علمي

بدست ( 4/0)31/22اجتماعيو شرايط  (4/2) 22/24، توانايي علمي خود (3/12) 33/33، جو آموزشي(3/0) 12/33استادان

فاوت معني داري بين دانشجويان دختر و پسر  و ترم همچنين  ت. تفاوت آماري معني داري در بين دو مقطع ديده نشد. آمد

 .تحصيلي ايشان در خصوص جو آموزشي  يافت نشد

 

دانشكده پزشكي بوشهر جو آموزشي اين دانشكده خوب ارزشيابي شده بودكه شايد از از ديدگاه دانشجويان : گيرينتيجه

دانشكده و دلسوزيهاي مسئولان براي ايجاد يك جو دلايل آن را بتوان ارتباط مستقيم دانشجويان با اساتيد مجرب اين 

گر چه تلاش براي ارتقاء مداوم سيستم آموزشي بايد به عنوان يكي از دغدغه هاي . آموزشي مناسب براي دانشجويان دانست

 .مهم اساتيد، مسئولان و خود دانشجويان مد نظر قرار گيرد

 

 الگوي دريمجو آموزشي، دانشجو، آموزش پزشكي،  :واژه هاي كليدي
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ارزيابي توانمنديهاي  دانشجويان بخش جراحي  با استفاده از آزمون اسكي در 

 دانشگاه علوم پزشكي جهرم
 

،  5، محمد  عبدي4، دكترحق بين 3، دكتر محمد كاظم تدين2، دكتر محمد علي سپيدكار1*صديقه نجفي پور 

 1، عاطفه كرم زاده6محبوبه رزمي

 لوم پزشكي جهرم، دانشجوي دكتري آموزش پزشكي دانشگاه تهرانعضو هيئت علمي دانشگاه ع*!

senajafipour@hotmail.com 
 بخش جراحي و مدير گروه عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم، استاديار 2

 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم، استاديار  بخش جراحي 3
 ستاديار بخش جراحيعضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم، ا 4

 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم، مربي بخش آموزش پرستاري2
 كارشناس دفتر توسعه  دانشگاه علوم پزشكي جهرم 0

 كارشناس مركز مهارتهاي باليني  دانشگاه علوم پزشكي جهرم 0

 

مراقبت از بيماران دارد،  و  كيفيت آموزش علوم پزشكي نقش تعيين كننده اي بر سلامتي جامعه و كيفيت :مقدمه

دانشگاههاي علوم پزشكي بايستي بتوانند نشان دهند كه فارغ التحصيلان آنها، صلاحيت علمي و حرفه اي مورد نياز براي 

لذا استفاده از آزمون هاي  عملي  ، معتبر و  پايا در ارزيابي توانايي هاي باليني . ايفاي نقش حرفه اي خود را كسب مي كنند

جويان ضروري است اين مطالعه به منظور ارزيابي توانمنديها  دانشجويان بخش جراحي و همچنين رضايت انان از مفيد دانش

 .بودن آزمون اسكي در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرفت

اه  با استفاده از ايستگ 3دانشجوي با استفاده از   آزمون اسكي در  11اين  مطالعه  مقطعي جهت ارزيابي توانمندي  :ها روش

ايستگاهها شامل اخذ تاريخچه معاينه بيمار نما، خواندن عكس راديو لوژي،  ارائه اقدامات . دو ايستگاه بيمار نما اجرا گرديد  

ارزيابي توسط اساتيد .  تشخيصي جهت  كيس باشكم حاد ، انجام احيا قلبي و تنفسي بر روي مانكن و مولاژ، سوچر زدن بود 

نظرات دانشجويان با . حد نصاب نمره ايستگاه بر اساس روش مرزي تعيين گرديد . از چك ليست انجام گرفت  با استفاده

داده ها با استفاده از  امارتوصيفي  و تحليلي تحت نرم . استفاده از پرسشنامه اي روا و پايا  در خصوص اسكي  بررسي گرديد

 .موردتجزيه و تحليل آماري قرار گرفت.  spssافزار 

شكايت از درد بيماري با مربوط به ايستگاه  تشخيصهاي اوليه جهت 2/10يافته ها نشان دادبيشترين ميانگين نمره    :نتايج

شكم بود و همبستگي معني داري بين ميانگين نمرات دانشجويان در ايستگاههاي مختلف   با ميانگين كل نمره  آزمون اسكي 

درصد دانشجويان استفاده از  آزمون  اسكي  در پايان دوره جراحي 111نشان داد كه  نتايج حاصل از نظر خواهي. وجود داشت

درصد دانشجويان اظهار داشتند سئوالات و  03همچنين  . جهت ارزيابي توانمنديهاي  آنان را روش مفيدو مناسب دانستند 

درصد از  30و .بودند كاملا ارتباط داشت  مهارتهاي ارزيابي شده  در هرايستگاه آسكي با آنچه در بخش جراحي  آموزش ديده

همچنين صد در صد دانشجويان  از همكاري بيمار نما در  ايستگاه . زمان اختصاص داده شده به هرايستگاه  رضايت داشتند

 .  معاينه و تاريخچه گرفتن كاملا رضايت داشتند

هرچند كه  پايايي .ول اكثريت دانشجويان  بود آزمون اسكي جهت ارزيابي توانمنديهاي دانشجويان مورد قب :گيرينتيجه

 بعضي از ايستگاهها نياز به بازنگري دارد اما برگزاري آزمون آسكي بر يادگيري  دانشجويان تاثير آموزشي موثر داشت

 دانشجويان پزشك  باليني، آسكي، مهارت هاي ،ارزيابي  :هاي كليديواژه 
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با ارزشيابي به روش باليني با ساختار بررسي نظرات دانشجويان پرستاري در رابطه 

 1311عيني در دانشكده پرستاري فسا در سال 

 
 ، سيدامين كوهپايه *اعظم زارع ، شهناز كريمي

 دانشگاه علوم پزشكي فسا*
Email: Mkarimi1344@gmail.com 

 

هنگامي دوره . باشدآموزش باليني يكي از مهمترين قسمتهاي آموزش دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي مي  :مقدمه

كه ارزشيابي صحيح در جهت مشخص كردن موقعيت فعلي و شناسايي عوامل مورد نياز براي ايجاد ي مفيد است آموزش

روشهاي پذيرفته شده براي ارزشيابي به ويژه  .تغييرات متناسب با توجه به نيازهاي جامعه و پيشرفت هاي جديد صورت گيرد

و در مورد ارزشيابي عملي نيز روشهاي مختلفي وجود دارد بررسي ها نشان مي دهد در دهه اخير رو به افزايش است 

دانشجويان و اساتيد دانشگاه از ارزشيابي راضي نيستند و اشكالاتي كه تعداد كثيري از محققان و اساتيد به آن اذعان دارند در 

ان پرستاري دررابطه با ارزشيابي به روش باليني با نظرات دانشجويتعيين  هدف از اين مطالعه. وجود داردنيز ارزشيابي عملي 

 .ساختار عيني در دانشكده پرستاري فسا مي باشد

  

دانشجوي ترم سه پرستاري مي باشد كه به صورت  31نمونه پژوهش شامل . پژوهش حاضر از نوع نيمه تجربي است :ها روش

و گروه ديگر به روش سنتي در   باليني با ساختار عيني يك گروه به روش ارزشيابي روش. تصادفي به دو گروه تقسيم شدند 

گرد آوري داده ها با استفاده از پرسشنامه نظرسنجي صورت گرفت كه . دندشبخش جراحي بيمارستان وليصر فسا ارزشيابي 

از آمار  و با استفادهspssداده ها توسط نرم افزار . توسط واحدهاي پژوهش در هر دو گروه بعد از امتحان تكميل مي شد

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت( كاي دو ) و آمار استنباطي ( فراواني ) توصيفي 
 

نتايج حاصل بيانگر آن بود كه بيشترين درصد پاسخ كاملا موافقم در مورد ارزشيابي باليني با ساختار عيني مربوط به   :نتايج

درصد و بيشترين درصد پاسخ كاملا موافقم در  3/20با  "رد دراين روش دانشجو به نقاط ضعف و قدرت خود پي مي ب "عبارت 

در نظر سنجي . درصد مي باشد  41زمان اختصاص داده شده به اين روش مناسب است با  "ارزشيابي سنتي مربوط به عبارت 

صد در 02كلي از دانشجويان در خصوص آزمون ارزشيابي به روش باليني با ساختار عيني و روش سنتي به عمل آمد 

 .درصد دانشجويان نسبت به روش سنتي نظر مثبت داشتند 0/40دانشجويان نسبت به ارزشيابي باليني با ساختار عيني و 
 

دانشجو در ارزشيابي باليني با ساختار عيني بيش از ارزشيابي سنتي مي تواند به نقط قوت وضعف خود پي ببرد  :گيرينتيجه

 .را براي بررسي مهارتهاي باليني مناسب تر مي دانستندو دانشجويان استفاده از روش ارزشيابي 

 

  دانشجوي پرستاري ، ارزشيابي باليني باساختار عيني ، ارزشيابي سنتي :ديهاي كلي واژه



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 221 

ارتباط نمره ارزشيابي الكترونيكي اساتيد علوم پايه توسط دانشجويان با معدل 

 11-12تحصيلي تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال 

 
 دكتر بتول اقبالي، خيرالنساء رمضانزاده ، دكتر غلامرضا فعال،*محمدي يحيي

كارشناش مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي ( گرايش تحقيقات آموزشي)كارشناس ارشد علوم تربيتي*

 .بيرجند و مدرس دانشگاه پيام نور و علمي كاربردي

Y_mohammady_29@yahoo.comEmail:  
 

ارزشيابي . ارزشيابي دانشجويان از استادان يكي از رايج ترين روش هاي ارزشيابي در دانشگاهها و مراكز آموزشي است: مقدمه

بدين منظور، . ور بهبود كيفيت آموزش باشداساتيد توسط دانشجويان مي تواند يك منبع ارزشمند براي بازخورد به آنها به منظ

اين مطالعه با هدف تعيين ارتباط بين نمره ارزشيابي استاد توسط دانشجو با معدل تحصيلي دانشجويان در دانشگاه علوم 

 .پزشكي بيرجند انجام شد

 

. ستگي مي باشدروش تحقيق حاضر بر اساس هدف كاربردي و بر اساس روش گرد آوري اطلاعات توصيفي، همب: ها روش

ارزشيابي اساتيد را   91-92كه در نيمسال  اول ( نفر 2119)جامعه مورد بررسي تمام دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

براي جمع آوري اطلاعات از نرم افزار ارزشيابي اساتيد استفاده شد، بدين صورت كه . بصورت الكترونيكي انجام دادند، بودند

گويه بصورت الكترونيكي توسط دانشجو براي هر عنوان درسي پر شد، كه در  19اساتيد علوم پايه به تعداد  پرسشنامه ارزشيابي

روايي پرسشنامه مورد تائيد افراد . فرم ارزشيابي استاد در نرم افزار ارزشيابي ثبت و براي تحليل استفاده شد 19221انتها 

و از آزمون تحليل واريانس و همبستگي    spssطلاعات از نرم افزار براي تجزيه و تحليل ا. صاحبنظر آموزشي قرار گرفت

 .اسپيرمن استفاده شد

 

؛ دانشجويان ( 312/4) 10نتايج تحقيق نشان داد كه ميانگين نمره ارزشيابي اساتيد، توسط دانشجويان معدل بالاي : نتايج

( 012/4)  11-99/11؛ دانشجويان معدل بين  (402/4) 12-99/13؛ دانشجويان معدل بين ( 322/4)  14- 99/10معدل بين 

بين ميانگين نمره ارزشيابي اساتيد بر اساس معدل تحصيلي تفاوت . بدست آمد( 311/4)  1-99/9و دانشجويان معدل بين 

در سطح  -239/1همچنين بين نمره ارزشيابي اساتيد با معدل تحصيلي دانشجويان داراي ضريب همبستگي . وجود داشت

يعني هر چه معدل تحصيلي دانشجويان بالاتر بود نمره ارزشيابي اساتيد پائين (. p<12/1)بطه معناداري وجود داشترا 12/1

 . تر بود

 

با توجه به همبستگي منفي بين نمره ارزشيابي اساتيد با معدل تحصيلي دانشجويان كه با تحقيق  :گيري نتيجه

دانشجويان داراي معدل بالا نسبت به دانشجويان معدل پائين از شيوه  همخواني دارد، به نظر مي رسد، كه( 1332)شكورنيا

پيشنهاد مي گردد كه دانشجويان پيشنهادات . هاي تدريس و ديگر مسائل آموزشي در كلاس درس رضايت كمتري دارند

 .كاربردي و دلايل منطقي در خصوص نظرات مثبت و منفي در ارزشيابي اساتيد ارائه دهند

 

 ارزشيابي اساتيد، معدل تحصيلي، دانشجويان :ديهاي كلي واژه

 
 

mailto:Y_mohammady_29@yahoo.com
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بررسي عوامل موثر بر افت تحصيلي از ديدگاه دانشجويان دانشكده پيراپزشكي 

 1311دانشگاه علوم پزشكي تهران؛ 
 

 * شيدا آذري
 كارشناس ارشد دانشگاه تهران*

Email: sheidapsy_997@yahoo.com 

 

به همين . يكي از مشكلات عمده مراكز آموزش عالي كشور است لوم پزشكيپزشكي و ع افت تحصيلي دانشجويان :مقدمه

اين مطالعه به هدف گردآوري و مقايسه . علت مطالعات متعددي در اين زمينه انجام شده كه نتايج متفاوتي به دنبال داشته اند

  .هاي  انجام شده دراين زمينه در سطح كشور انجام شده استپژوهش

 

هاي اطلاع رساني  داخلي از جمله ايران مدكس، سيد، گيري از اطلاعات موجود در سيستم اينترنتي و پايگاهبا بهره  :ها روش

گوگل اسكولار، اريك و ساينس دايركت كليد واژه هاي هاي خارجي پابمد، وب آو ساينس، مگ ايران و مدليب و پايگاه

مورد جستجو قرار  "موفقيت تحصيلي "و  "رفت تحصيليپيش"، "وضعيت تحصيلي "،  "افت تحصيلي"، "دانشجويان پزشكي"

 .گرفتند و مقالات بدست آمده به دو دسته مرتبط و غير مرتبط تقسيم بندي شدند
 

مقاله براي دانشجويان علوم پزشكي مورد مطالعه قرار گرفت كه از بين آنها  04پس از حذف موارد نامرتبط،  در نهايت  :نتايج

 9عدد مقاله باقي ماند كه در نهايت از بين آنها نيز تنها  32، تعداد براي دانشجويان پزشكي  دند و مقاله وارد مطالعه ش 23

جنسيت، زندگي در خوابگاه،  ،از نظر تحليل محتوي .هاي ورود به مطالعه بوده و مورد بررسي قرار گرفتندمقاله داراي ملاك

به عنوان عوامل تاثيرگزار  و معدل ديپلم خذ ديپلم و ورود به دانشگاهشاغل بودن، تاهل، سن، سهميه قبولي، فاصله زياد بين ا

 .بر افت تحصيلي بر دانشجويان در نظر گرفته شدند

 

با توجه به اينكه اين عوامل، عوامل مشترك در تمامي مقالات مطرح شده اند از آنها مي توان به عنوان عوامل  :گيري نتيجه

در تمامي اين مقالات معيار تعيين افت تحصيلي با هم متفاوت است و نقطه برش مشخص اما . موثر بر افت تحصيلي نام برد

كه با توجه به اهميت اين موضوع و اثرات افت . تواند عامل تفاوت نتايج مقالات در نظر گرفته شودتعريف نشده كه اين مي

 .شود تعريف دقيق و مشخص افت تحصيلي مشخص شودتحصيلي پيشنهاد مي
 

 مرور سيستماتيك، افت تحصيلي، دانشجويان پزشكي، دانشجويان علوم پزشكي: ي كليديها واژه
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بررسي نگرش دانشجويان پزشكي به روانپزشكي و اثرات آموزش روانپزشكي بر 

 31تغيير نگرش آنان در دانشگاه آزاد مشهد و علوم پزشكي مشهد در سال 

 
طاهره راعي، محمد معين صفا، رعنا رحيمي كاخكي، امين ، دكتر حميد رضا ارشدي، دكتر *دكتر وحيد سعادتيان

 طالب زاده، امين نوروزبيگي، ندا سعيديان
Email : Hamidarshadi@yahoo.com 

 دانشگاه آزاد اسلامي، واحد مشهد

 

 كه منجر به بروز رفتار هاي خاص شخص مي شود و از سه( ارزشها و ضد ارزشها)گرش مجموعه اي از باورهاست  :مقدمه

 .سمت شناخت، عواطف و رفتار تشكيل شده استق

همراه بيماران  نگرش مثبت به روانپزشكي مي تواند پزشكان آينده را نسبت به نياز هاي روانشناختي و اختلالات روان پزشكي

 .به همين دليل بررسي نگرش دانشجويان پزشكي و اثرات آموزش بر تغيير آن مفيد به نظر مي رسد. پاسخگو تر نمايد

دف از اين مقاله بررسي نگرش دانشجويان پزشكي به روانپزشكي و اثرات آموزش روانپزشكي بر تغيير نگرش آنان در دانشگاه ه

 .آزاد مشهد و علوم پزشكي مشهد مي باشد

 ، در1339دانشجوي پزشكي از دو دانشگاه آزاد و علوم پزشكي مشهد در سال  441در يك مطالعه ي مقطعي، تعداد  :ها روش

دقيقه پرسشنامه اي حاوي اطلاعات دموگرافيك و نگرش نسبت  11، در طي كارآموزي و كارورزيمقطع قبل كارآموزي،  سه

دانشجو كه سابقه بيماري روانپزشكي يا بستري در بخشهاي روانپزشكي يا مصرف  00. را پر كردند( ATP30)به روانپزشكي 

وبا آزمون هاي دقيق  SPSSه و تحليل داده ها با استفاده از نرم افزار تجزي. داروي روانپزشكي داشتند از مطالعه حذف شدند

 .انجام شد 0/05فيشر و تجزيه ي واريانس و تحليل رگرسيون خطي در سطح معني داري 

نگرش مطلوبي به ( 102/4)و دانشگاه علوم پزشكي مشهد ( 105/74)دانشجويان دانشگاه آزاد با ميانگين نگرش  :نتايج

افزايش . نگرش دانشجويان بعد از ورود به بخش و اتمام دوره باليني، مثبت تر شد(. 91نمره خنثي . ) شان دادندروانپزشكي ن

در . نگرش دانشجويان باعث تغيير چنداني در افزايش انگيزه آنها، براي انتخاب رشته روانپزشكي به عنوان شغل آينده نبود

 .آزاد مشهد داراي نگرش مثبت تري به روانپزشكي بودنداه با هم، دانشجويان دانشگاه گمقايسه دو دانش

بنا بر اين . اين پژوهش اثر مثبت آموزش روانپزشكي را بر نگرش دانشجويان به روانپزشكي تاييد مي نمايد: گيرينتيجه

 .دآموزش روانپزشكي در دانشكده پزشكي، پزشكان آينده را نسبت نيازهاي روانشناختي بيماران پاسخگوتر مي نماي

 .نگرش نسبت به روانپزشكي، دانشجوي پزشكي، آموزش روانپزشكي: هاي كليدي واژه
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بررسي ارتباط انگيزش تحصيلي و جايگاه مهار آكادميك در دانشجويان ترم آخر 

 دانشكده ي پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
 5ره ابراهيمي دواسي، سا4، سميه حسيني3، محمد جواد بردستاني2مجتبي قبادي ،1*مهستي گنجو

 كارشناس ارشد مديريت بهداشت جامعه، عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر1*

e-mail: mahastyganjoo@yahoo.com 
 دانشجو ي كميته ي تحقيقات دانشگاه علوم پزشكي بوشهر2
 دانشجوي كميته ي تحقيقات دانشگاه علوم پزشكي بوشهر3

 وهشي دانشگاه علوم پزشكي بوشهرمشاور آمار،كارشناس معاونت پژ4
 كارشناس آموزشي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر2

 

انگيزش علت و عامل اصلي رفتار است ، چه آن را شرايط موجود در محيط ايجاد كرده چه از تظاهرات رفتاري و  :مقدمه

از  .هدايت كننده رفتار تعريف كرد فيزيولوژيكي و گزارش شخصي استنباط شده باشد ، انگيزش را مي توان عامل نيرو دهنده و

جايگاه مهار تعريف مشخصي در رابطه با ادراك فرد از كنترل بر زندگي خودش و چگونگي فائق آمدن در برابر سوي ديگر

حوادث و رخدادها مي باشد و شامل دو بعد داخلي و خارجي است كه بعد داخلي متأثر از باورهاي فرد در برابر مشكلات مي 

وسيله ي فعال بودن، مفيد بودن، ابتكار در حل مسائل، تحرك بالا، اعتماد به نفس و موفقيت در زندگي  باشد و به

  .فردي،مدرسه و كار و جايگاه مهار خارجي با بي ارادگي، تحرك كم و ناتواني در پاسخگويي به مسائل شناسايي مي گردد

بررسي ارتباط بين انگيزش تحصيلي و جايگاه مهار  فدبا ه تحليلي است كه -توصيفي به صورت اين مطالعه :هاروش

جمع آوري اطلاعات به وسيله ي .صورت گرفته است بوشهردانشگاه علوم پزشكي  دانشكده ي پيراپزشكي دانشجويان آكادميك

 .استاندارد انگيزش تحصيلي و جايگاه مهار آكادميك ترايس انجام شدپرسشنامه هاي 

آنها زن بودند كه از اين %  02,3مرد و %  30,0كه به روش سرشماري وارد پژوهش شده اند،  دانشجو00از حجم نمونه : نتايج

ساكن %  11,3رضايت زياد داشته اند و %  30,4رضايت متوسط و %  22,3رضايت كم از رشته ي تحصيلي و % 0,3تعداد 

انگين مؤلفه هاي هفت گانه ي انگيزش ساكن خوابگاه بوده اند و براساس نتايج به دست آمده مي%  33,2منازل شخصي و 

، همسان كردن 10,21، تجربه محرك   10,22، حركت در جهت پيشرفت 21,93دانستن . تحصيلي به اين ترتيب مي باشد

ميانگين جايگاه . مي باشد10,91وميانگين كلي انگيزش  11,3، بي انگيزشي 21,29، تنظيم بيروني 13,30، درون فكني21,33

با توجه به يافته ها مشخص گرديد كه بين انگيزش . محاسبه گرديد 2,0با انحراف معيار  3,40ارجي تحصيلي مهار داخلي و خ

 ( p=0/84.)تحصيلي و مهار آكادميك ارتباط معنا داري نبوده است

لفه ها تعيين علي رغم نبود ارتباط معنادار بين انگيزش تحصيلي و جايگاه مهار آكادميك، عوامل مؤثر بر اين مؤ :گيري نتيجه

  اعتلاي تحصيلي دانشجويان برداش گرديد كه مي توان با تقويت عوامل مثبت و مهار عوامل كاهنده گام مؤثري در جهت

 انگيزش تحصيلي،جايگاه مهار آكادميك، جايگاه مهار داخلي، جايگاه مهار خارجي :هاي كليدي واژه
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داري دانشگاه علوم پزشكي و ي دانشجويان كتابمانبا شاد هوش هيجانيبررسي رابطه 

 بوشهر خليج فارسدانشگاه 
 4پروين ، سميه3گنخكي مرضيه ، 2پور مرودشتي ، نسرين 1*گنجو مهستي

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه علمي هيأت عضو 1*
mahastyganjoo@yahoo.com 

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي 2
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي قاتتحقي كميته دانشجوي 3
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي  4

 

داند و معتقد است هنگامي كه  وولفولك هدف از تمام فعاليتهاي تحصيلي را يادگيري و كسب مهارتهاي آكادميك مي:  مقدمه

كنند، به موفقيت  شود تسلط پيدا مي ها آموزش داده مي هايي كه به آن انشها، مفاهيم و د گيرند و  بر مهارت دانشجويان ياد مي

. است گرفته قرار توجه مورد شناسي روان حوزه در جديد موضوع يك عنوان به هيجاني هوش امروزه. اند تحصيلي رسيده

 فرد زندگي مختلف ايه جنبه در آن هاي مولفه و هيجاني هوش نقش مبين است، شده انجام زمينه اين در كه مطالعاتي

هدف از انجام اين پژوهش بررسي رابطه بين شادماني با  .باشد مي اجتماعي روابط و شغل ، ازدواج تحصيلي، پيشرفت همچون

 . باشدهوش هيجاني و مقايسه اين دو متغير در دانشجويان كتابداري دانشگاه علوم پزشكي و خليج فارس بوشهر مي

پژوهش دانشجويان كتابداري دانشگاه  اين آماري باشد و جامعه مي پيمايشي نوع از توصيفي همطالع يك پژوهش اين :هاروش

علوم پزشكي و دانشگاه خليج فارس است كه به شيوه سرشماري انتخاب  شدند و از دانشجويان درخواست شد كه به 

 .آوري شد پرسشنامه جمع 111پاسخ دهند و در مجموع شادكامي اكسفورد و هوش هيجاني سيبريا شرينگ پرسشنامه 

 دانشگاه خليج پزشكي علوم دانشگاه بر اساس نتايج به دست آمده ميانگين سطح شادماني در دانشجويان كتابداري :نتايج

دانشجويان دختر %  3/33. شادماني در دو رشته معنادار نيست محاسبه گرديد ولي رابطه 49/12با انحراف معيار  19/41 فارس

دانشجويان رضايت از . كتابداري خليج فارس بودند% 22كتابداري پزشكي و % 43بر اساس دو دانشگاه . ودندپسر ب%  2/10و 

مولفه هوش هيجاني به قرار زير  2ارتباط شادماني با . زياد اعلام كردند% 3/20متوسط و % 2/21كم، % 2/22رشته تحصيلي را، 

هاي هاي مهارتزي رابطه معناداري ندارد ولي با مولفههاي خودآگاهي و خودانگيشادماني با مولفه: باشدمي

ميزان شادماني در . ارتباط معناداري دارد( P<0.022)و هوشياري اجتماعي( P<0.001)، مديريت خود(P<0.001)اجتماعي

 .دو رشته تفاوت معناداري ندارد

 ييتوانا يجانيهوش ه. است يگراناحساسات خود و د يريتو مد يصتشخ يافراد برا يتقابل يجانيهوش ه :گيري نتيجه

كند كه بتواند از  يجادا يطيتا مح دهد ياجازه م  يو به و  كند يفرد را ارائه م يدرون يها مطلوب از استعداد يجگرفتن نتا

ارند ها گام برد بنابراين بايستي مسولان آموزشي در جهت تقويت اين مهارت. به طور كامل استفاده كند يشها و تجربه ها ييتوانا

 .هاي مناسبي، باعث پيشرفت تحصيلي دانشجويان شوند ريزي تا بتوانند با برنامه

 ، بوشهردانشجويان كتابداري ، هوش هيجاني،يمانشاد: هاي كليديواژه
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بررسي تنوع روش هاي ارزشيابي و تناسب آن با اهداف آموزشي كارآموزان رشته 

 31-33حصيلي مشهد درسال ت( عج) پزشكي در بيمارستان قائم 
 

 رضا سعيدي، حسين كريمي مونقي، محسن محبي، شراره كريمي

 

در حال حاضر . آن دوره ها اهميت دارد  به نظر مي آيد ارزيابي دانشجويان پزشكي در دوران كار آموزي به اندازه خود :مقدمه 

با اين وجود ما نمي توانيم بدانيم چقدر . در پايان هر دوره انجام مي گيرد  اين كار از طريق آزمونها و تست هاي گرفته شده

 . ها با اهداف آموزشي ما هماهنگ است  اين آزمون

وسيله پرسشنامه هاي مخصوصي از كارآموزان و آزمون گيرندگان باليني در  ما داده ها را از شيوه ارزيابي ها به :روش كار 

. جمع آوري كرديم  باليني دانشگاه علوم پزشكي مشهد ،از بيمارستان قائم ، يكي از دو مركز مهم آموزش  شش بخش ماژور

سرانجام با ارايه دو گروه از . گيرندگان به دست آمد  اهداف آموزش باليني از هر بخش با پرسشنامه ديگري مختص آزمون

 اسب بينبه عنوان تحليل گر آماري ، توانستيم تن SPSS پزشكي و به كارگيري نرم افزار اطلاعات به كارشناسان آموزش

 . ابزارهاي ارزيابي و اهداف آموزشي را در هر بخش و تمام بخش ها به دست آورديم 

شفاهي و نوشتاري مي  اهداف آموزشي در حيطه شناختي تمركز يافته اند و شيوه هاي ارزيابي معمول آزمون هاي :جنتاي

.  دهد مي نشان را عاطفي و حركتي –زشي رواني هاي آمو بررسي هاي ما كمبود ابزارهاي ارزيابي مناسب براي حيطه. باشند 

 . از ماكزيمم دو مي باشد  1929اهداف در تمام شش بخش انتخاب شده  و ابزارها بين تناسب ميانگين

تناسب بين  به نظر مي رسد سازگار كردن ابزارهاي ارزيابي با نظرات كارشناسان آموزش پزشكي براي  :بحث و نتيجه گيري

 . با مشاوره كارشناسان بازنگري شوند اهداف آموزشي نياز دارند تا. ارزيابي بسيار ارزشمند باشد اهداف شيوه هاي 
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 ابزاري براي سنجش مهارتهاي يادگيري دانشجويان رشته بهداشت عمومي: پورتفوليو

 
 حميد اله وردي پور دكتر ، *توپچيان آرزو

atopchian@yahoo.com 

 

عمومي انتظار داريم كه به طور فعال موفقيت هاي مبتني بر صلاحيت هايشان را در  از دانشجويان رشته بهداشت :مقدمه

با استفاده از پورتفوليو دانشجويان بهداشت عمومي مي توانند از طريق يك . زمينه مهارت هاي يادگيري مستندسازي نمايند

هدف از اين مطالعه، سنجش مهارتهاي . رائه دهندآوري و به اساتيد خود ا فرايند تعاملي، شواهد مرتبط با يادگيري خود را جمع

 .يادگيري دانشجويان بهداشت عمومي با استفاده از پورتفوليو بوده است

 

يك پورتفوليو براي سنجش مهارتهاي يادگيري دانشجويان بهداشت عمومي كه در مراكز بهداشتي درماني آموزش  :هاروش

ن خواسته شد كه توانمندي هاي خود در زمينه مهارتهاي يادگيري با توجه به ديده بودند طراحي و اجرا گرديد، از دانشجويا

 .اهداف دوره به همراه نظراتشان درباره فعاليتهاي يادگيري مستندسازي و ارائه نمايند

 

ها يشان را پورتفوليو مهارتهاي يادگيري دانشجويان را تقويت نموده و آنها را قادر كرد تا تلاش ها، پيشرفت و موفقيت  :نتايج

براساس نظرات دانشجويان و اساتيد فرايند اجراي پورتفوليو ، تعامل بين آنها و . در زمينه مهارتهاي يادگيري ارائه نمايند

 .ارزشيابي دانشجويان در زمينه يادگيري را تسهيل كرد

 

ي يادگيري يك فرايند تعاملي را پورتفوليو علاوه بر كمك به دانشجويان در پذيرش مسوليت در زمينه مهارتها :گيرينتيجه

تقويت   Professionalترويج مي كند كه از طريق آن دانشجويان مي توانند قابليت هاي فردي خود را به عنوان يك فرد 

 .نمايند

 

 پورتفوليو، مهارتهاي يادگيري، دانشجويان بهداشت عمومي    :هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AA%D9%88%D9%BE%DA%86%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%88%D8%B1%D8%AF%DB%8C+%D9%BE%D9%88%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%88%D8%B1%D8%AF%DB%8C+%D9%BE%D9%88%D8%B1
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 علوم آموزش توسعۀ سراسري ارسمينبررسي متدولوژي مقالات ارائه شده در 

 31سنندج در سال  پزشكي

 *افسانه يخ فروش ها

 دانشگاه علوم پزشكي تهران -دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي

 

از شواهد اين رشد مي توان به . آموزش پزشكي و پژوهش هاي مرتبط با آن به سرعت در حال رشد و توسعه مي باشد: مقدمه

از آن جايي كه . ر زمينه آموزش پزشكي و افزايش تعداد مقالات آموزشي در مجلات ذكر نمودافزايش انتشار مجلات تخصصي د

برگزاري همايش ها و سمينارها با هدف توسعه پژوهش و رفع مشكلات آموزشي مي باشد  و با در نظر داشتن اينكه تصميم 

طالعه سعي شد تا با بررسي مقالات ارائه شده گيري كاربرد شواهد از موضوعات مورد اهميت در آموزش پزشكي است، در اين م

 .در همايش آموزش پزشكي به ميزان كاربردي بودن آنها در حل مشكلات آموزشي  بپردازيم

 سراسري و كل مقالات موجود در كتاب خلاصه مقالات سمينار سرشماري نمونه گيري با و توصيفي روش به تحقيق :روش

سپس مقالات بر اساس نوع مطالعه طبقه بندي . مورد مطالعه قرار گرفت 39سالپزشكي  سنندج در  علوم آموزش ۀتوسع

 .گرديد و نتايج با استفاده از آمار توصيفي تجزيه و تحليل شد

از تعداد كل مقالات چاپ شده در خلاصه مقالات بيشترين مورد مربوط به مقالات با مطالعات مشاهده اي با فراواني  :يافته ها

، مقالات با مطالعه كيفي با %1/14، مقالات مداخله اي با فراواني %2/21ترتيب مقالات مروري با فراوانيو بعد به % 0/01

 .مي باشد% 3/1با فراواني( كيفي–كمي )و در انتها مقالات تركيبي % 1/4فراواني

ي باليني تصادفي و به مطالعات كارآزماي Evidence Levelمطالعات پزشكي به لحاظ ارزش كاربردي  :بحث و نتيجه گيري

. شاهدي و مطالعات توصيفي و در انتها اظهارنظر متخصصان را شامل مي شود-كنترل شده، مطالعات كوهورت،  مطالعات مورد

امروزه مجلات با استفاده از اين درجه بندي مقالات خود يا ديگران را ارزيابي مي كنند اما با توجه به نتايج حاصله پي مي بريم 

مطالعات همايش مذكور مربوط به مطالعات توصيفي مي باشد پس شايد بتوان گفت كه اكنون زمان ارائه راه كه بيشترين 

 .مطالعات در زمينه آموزش پزشكي رسيده باشد Levelكاري جهت ارتقاء 

 متدولوژي، مقالات،آموزش پزشكي: كليد واژه
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بهداشت  براي واحد كارآموزي دانشجويان رشته OSFEطراحي و اجراي آزمون 

 عمومي

 
 حميد اله وردي پور دكتر، * توپچيان آرزو

atopchian@yahoo.com 

 

كارآموزي در عرصه واحد اصلي رشته بهداشت عمومي مي باشد ولي تاكنون آزمون استانداردي براي ارزيابي آن  :مقدمه

  براي ارزيابي پاياني درس ( OSFE)معرفي نشده است، هدف اين پژوهش طراحي و اجراي آزمون ساختاريافته عيني در عرصه 

 .كارآموزي در عرصه بود

 

اساتيد كارآموزي گروه آموزشي بهداشت و مديريت خدمات بهداشتي درماني دانشكده بهداشت و  1332در سال  :هاروش

ه و را جهت ارزيابي پايان دوره كارآموزي انتخاب نمود OSFEتغذيه با تشكيل جلسات متعدد و مرور منابع علمي ، روش 

نفر از دانشجوياني كه اين واحد را انتخاب نموده بودند در ابتداي  31تعداد .طراحي سوالات و ايستگاههاي آزمون انجام گرديد

 .ارزيابي گرديدند OSFEدوره با شيوه آزمون آشنا شده و در اتمام دوره كارآموزي با روش 

 

مراقبت دوران بارداري، واكسيناسيون، بهداشت محيط، مراقبت : لدقيقه اي شام 0ايستگاه  0تعداد ايستگاههاي آزمون  :نتايج

از فضا و امكانات  OSFEدانشجويان در امتحان . كودك، بهداشت سالمندان، تنظيم خانواده و ايستگاه آخر ارزشيابي دوره بودند

هايت ميزان رضايتمندي كلي برخوردار بودند، در ن( بيمارنما)لازم براي اجراي آزمون و همچنين مراجعين شبيه سازي شده 

 .درصد برآورد شد 92حدود  OSFEدانجويان از آزمون 

 

موجب رضايتمندي بسيار خوب  OSFEنتايج اين تحقيق نشان داد كه طراحي و اجراي مناسب آزمون  :گيرينتيجه

 .دانشجويان شده و مي تواند جهت سنجش علمي و عادلانه دانشجويان در دروس كارآموزي بكار رود
 

 ، بهداشت عمومي OSFEكارآموزي در عرصه، آزمون :هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AA%D9%88%D9%BE%DA%86%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%88%D8%B1%D8%AF%DB%8C+%D9%BE%D9%88%D8%B1
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بوك كارآموزي از ديدگاه دانشجويان و اساتيد در دانشگاه علوم  تعيين كارايي لاگ

 تلفيق دو روش كمي و كيفي: پزشكي مشهد

 

 3، علي بهاري  2*، علي شعيبي1زهرا موفقي

استاديار گروه اعصاب،  .كي، دانشگاه علوم پزشكي مشهدكارشناس آموزش پزشكي، گروه توسعه دانشكده پزش 
 دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد2*

shoeibia@mums.ac.ir 
 دانشيارگروه داخلي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد3

 

. گيرد ابي پيشرفت دانشجويان به سمت اهداف آموزشي مورد استفاده قرار مياي براي ارزشي بوك به طور گسترده لاگ :مقدمه

 .  بوك كارآموزي در دانشگاه علوم پزشكي مشهد انجام گرديد مطالعه حاضر با هدف تعيين كارآيي لاگ

 

لي بود كه سه سوا 11ابزار پژوهش يك پرسشنامه . انجام گرفت 1391مطالعه حاضر از نوع ارزشيابي بوده و در سال :هاروش

پرسشنامه در گروه توسعه آموزش دانشكده . سوال آخر آن، اطلاعات را به صورت كيفي از دانشجويان و اساتيد پرسش نمود

پرسشنامه با روش . تاييد شد( α=91/1)پزشكي تهيه گرديده روايي آن به روش محتوا و پايايي آن به روش همبستگي دروني 

نفر از  32. عضو هيئت علمي از كليه گروههاي باليني تكميل گرديد 21كارآموز و  34 نمونه گيري مبتني بر هدف توسط

و با انجام آزمون هاي غير پارامتري انجام  JMP4ها با استفاده از نرم افزار آناليز داده. اساتيد مسئوليت آموزشي ويژه داشتند

 .گرديد

كمترين ميزان . داري كمتر از اساتيد ارزيابي نمودند ف، به طور معنيبوك را در دستيابي به اهدا كارآموزان موفقيت لاگ: نتايج

و بيشترين اختلاف نظر در  (p=.04) "تمركز بر رويكرد به شكايات شايع هر بخش"اختلاف نظر اساتيد و كارآموزان در هدف  

رغيب مشاهده تمرين ت"و  "دستياران در جهت آموزش وظايف پزشك عمومي/ هدفمند سازي تلاش اساتيد"مورد سه هدف 

در هر سه . بود (p<.0001)  "بخشي دانشجويان سازي فعاليت درون مستند"و  "دستيار/ دانشجو و ارائه بازخورد توسط استاد

ها به  تعداد تمرين. هدف فوق، نماي پاسخهاي اساتيد در طبقه زياد و  نماي پاسخهاي كارآموزان در طبقه بسيار كم قرار داشت

%( 31)دانشجو  20در پاسخهاي كيفي نيز . (p<.0001)از دانشجويان زياد بود % 22قابل دستيابي و به نظر  اساتيد% 03نظر 

% 02. گردد ها موجب دغدغه پركردن لاگ به جاي يادگيري و اخذ مهرهاي كاذب مي تاكيد كردند كه تعداد زياد تمرين

(. p= 0.0018)تخمين زدند % 41اساتيد بيش از %  20و % 41ها را كمتر از  بوك دانشجويان صحت اطلاعات مندرج در لاگ

بوك بايستي به عنوان  سند فعاليت  اساتيد معتقد بودند كه لاگ% 49بوك در ارزشيابي پايان بخش،  در مورد استفاده از لاگ

زايش و حداقل دانشجويان معتقد بودند كه اين كار ثبت اطلاعات خلاف اف% 21بخشي دانشجويان، نمره داشته باشد و  درون

 . (p<.0001)نمره قبولي را كاهش خواهد يافت 

 

هاي باليني دانشگاه علوم پزشكي مشهد، به جاي سامان بخشيدن به  بوك در بخش محتوا و فرايند تكميل لاگ: گيرينتيجه

خلاف نگاري يادگيري، به سمت عوارض جانبي منحرف گرديده و پزشكان فردا را به صورت زودرس به سمت -فرايند ياددهي

 .  بوك هاي كارآموزي گرديد نتايج اين ارزشيابي منجر به بازنگري اساسي در ساختار و فرايند تكميل لاگ. سوق داده است

 

  .بوك، نظارت آموزشي ارزشيابي باليني، لاگ :واژه هاي كليدي

mailto:shoeibia@mums.ac.ir
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بررسي كيفيت نظام آموزشي دوره ي داروسازي عمومي از نقطه نظر دانشجويان 

 12و  11فارغ التحصيل در سال شاغل و 
 

، جعفر نيك زاد، سروش علايي، سيده مريم مرتضوي، حسين شمالي، حسين وطن پور، *بهزاد منتها سنگري

 حسين وحيدي
 دانشجو دانشكده داروسازي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*

Email: behzad_first@yahoo.com 
 

با توجه به . و تربيت داروساز، در دانشكده هاي داروسازي كشور مي شود ساليانه، هزينه ي زيادي، صرف آموزش :مقدمه

بازخورد هاي اوليه اي كه از دانشجويان و فارغ التحصيلان اين رشته گرفته شد، مشخص گرديد كه بخش زيادي از دانشجويان، 

لذا تصميم گرفته شد تا با . بينندبرنامه آموزشي اين رشته را در رابطه با توانمندي ارائه ي خدمات دارويي، مناسب نمي 

 .عامليت دانشكده داروسازي شهيد بهشتي، طرح جامع تري با هدف بازنگري محتواي آموزشي اين رشته انجام شود

 

اين تحقيق به صورت گذشته نگر و توصيفي به وسيله ي پرسش نامه هاي آماري و همچنين مصاحبه با كارشناسان و  :هاروش

طرح در قالب چند فرم پرسش نامه اي كه هر كدام در چند فاز ابتدا به صورت پايلوت و سپس . گرفته استاساتيد رشته انجام 

ميزان كاربردي بودن عنوان دروس، به . به صورت سراسري در جوامع آماري مختلف و نسبتاٌ بزرگ از نظر تعداد صورت گرفت

و نمودارهاي  spssمختلف آموزش به كمك نرم افزار  تفكيك و رضايتمندي دانشجويان به طور تفصيلي در مورد عناصر

 .مقايسه اي تحليل شد

 

در اين طرح، ارتباط عوامل مختلف سخت افزاري و نرم افزاري نظام آموزش با ميزان رضايتمندي دانشجويان با تطابق : نتايج

 :كرد زمينه هاي شغلي مرتبط به دست آمد، كه از اين ميان مي توان به چند مثال زير اشاره

 ارتباط تجهيزات آزمايشگاهي و توانمندي بودجه اي با رضايتمندي دانشجويان. 

 ارتباط موقعيت اجتماعي و مقطع تحصيلي ارائه شده با اقبال دانشجويان به اين رشته. 

 ترازبندي دانشگاه ها از نظر دانشجويان در حال تحصيل در همان دانشگاه. 

وع است كه واحد هاي درسي فعلي در سر فصل ها و تعداد واحد ها نياز به تجديد نظر نتيجه ها دال بر اين موض :گيرينتيجه

. داشته به علاوه كار آموزي ها، به طور ويژه، از لحاظ تعداد واحد و بيمارستاني و باليني تر شدن بايد مورد باز بررسي قرار گيرد

 .تشريح نتايج و نمودارهاي مقايسه اي در مقاله ي اصلي آمده است

 

 آموزش، داروسازي، رضايت، دانشجو، كيفيت :هاي كليديواژه



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 202 

بررسي نظرات دانشجويان پرستاري در رابطه با ارزشيابي به روش باليني با ساختار 

 1311عيني در دانشكده پرستاري فسا در سال 

 
 ، سيدامين كوهپايه *اعظم زارع ، شهناز كريمي

 دانشگاه علوم پزشكي فسا*
Email: Mkarimi1344@gmail.com 

 

هنگامي دوره . آموزش باليني يكي از مهمترين قسمتهاي آموزش دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي مي باشد :مقدمه

كه ارزشيابي صحيح در جهت مشخص كردن موقعيت فعلي و شناسايي عوامل مورد نياز براي ايجاد ي مفيد است آموزش

روشهاي پذيرفته شده براي ارزشيابي به ويژه  .يشرفت هاي جديد صورت گيردتغييرات متناسب با توجه به نيازهاي جامعه و پ

در دهه اخير رو به افزايش است و در مورد ارزشيابي عملي نيز روشهاي مختلفي وجود دارد بررسي ها نشان مي دهد 

و اساتيد به آن اذعان دارند در دانشجويان و اساتيد دانشگاه از ارزشيابي راضي نيستند و اشكالاتي كه تعداد كثيري از محققان 

نظرات دانشجويان پرستاري دررابطه با ارزشيابي به روش باليني با تعيين  هدف از اين مطالعه. وجود داردنيز ارزشيابي عملي 

 .ساختار عيني در دانشكده پرستاري فسا مي باشد

  

جوي ترم سه پرستاري مي باشد كه به صورت دانش 31نمونه پژوهش شامل . پژوهش حاضر از نوع نيمه تجربي است :ها روش

و گروه ديگر به روش سنتي در   يك گروه به روش ارزشيابي روش باليني با ساختار عيني. تصادفي به دو گروه تقسيم شدند 

گرد آوري داده ها با استفاده از پرسشنامه نظرسنجي صورت گرفت كه . دندشبخش جراحي بيمارستان وليصر فسا ارزشيابي 

و با استفاده از آمار spssداده ها توسط نرم افزار . ط واحدهاي پژوهش در هر دو گروه بعد از امتحان تكميل مي شدتوس

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت( كاي دو ) و آمار استنباطي ( فراواني ) توصيفي 
 

ارزشيابي باليني با ساختار عيني مربوط به  نتايج حاصل بيانگر آن بود كه بيشترين درصد پاسخ كاملا موافقم در مورد  :نتايج

درصد و بيشترين درصد پاسخ كاملا موافقم در  3/20با  "دراين روش دانشجو به نقاط ضعف و قدرت خود پي مي برد  "عبارت 

در نظر سنجي . درصد مي باشد  41زمان اختصاص داده شده به اين روش مناسب است با  "ارزشيابي سنتي مربوط به عبارت 

درصد  02كلي از دانشجويان در خصوص آزمون ارزشيابي به روش باليني با ساختار عيني و روش سنتي به عمل آمد 

 .درصد دانشجويان نسبت به روش سنتي نظر مثبت داشتند 0/40دانشجويان نسبت به ارزشيابي باليني با ساختار عيني و 
 

ي بيش از ارزشيابي سنتي مي تواند به نقط قوت وضعف خود پي ببرد دانشجو در ارزشيابي باليني با ساختار عين :گيرينتيجه

 .و دانشجويان استفاده از روش ارزشيابي را براي بررسي مهارتهاي باليني مناسب تر مي دانستند

 

  دانشجوي پرستاري ، ارزشيابي باليني باساختار عيني ، ارزشيابي سنتي :ديهاي كلي واژه
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كارپوشه بر ادركات دانشجويان پرستاري دانشكده تاثير آموزش وارزشيابي با 

 پرستاري مامايي اروميه

 
 ، يوسف محمدپور نرجس كاظمي*حسين حبيب زاده

 دكتري پرستاري، رئيس دانشكده پرستاري مامايي اروميه*

 

ز پورت فوليو در آموزش باليني استفاده ا .دارند گوناگوني نقش عوامل آن در كه است پيچيده فرآيندي يادگيري: مقدمه

درك ديدگاه دانشجويان در مورد مشكلات آموزش باليني آنان . دانشجويان پرستاري در سال هاي اخير رو به افزايش است

كمك مي كند تا عملا از كاستي هاي مربوطه اطلاع حاصل و تدابير مربو ط به مقابله با اين موارد توسط مديران و مسئولين 

. به عنوان يك ابزار تشخيصي براي بررسي مشكلات درسي و اثربخشي تغيير در آموزش به كار مي رود 33مدل دريم .انجام شود

هدف از اين پژوهش مقايسه تاثير آموزش به شيوه پورت فوليو با روش مرسوم بر درك دانشجويان ترم چهار پرستاري دانشكده 

 .باشد پرستاري مامايي اروميه با استفاده از مدل دريم مي

. نفر از دانشجويان ترم جهار پرستاري طي مدت يك ترم تحصيلي انجام شد 30اين پژوهش نيمه تجربي، بر روي : هاروش

. تقسيم شدند( تحت آموزش به روش پورت فوليو)و گروه مداخله( تحت آموزش به روش مرسوم)دانشجويان به دو گروه كنترل

با مختصري تغييرات منطبق با فرهنگ دانشگاهي ايران در بخش قلب استفاده  براي سنجش درك از مدل استاندارد دريم و

سوال در پنج حيطه يادگيري، اساتيد، درك دانشجو از توانايي فردي، فضاي آموزشي و درك از  21مدل دريم حاوي . گرديد

 .تجزيه و تحليل گرديد SPSS 16داده هاي حاصل توسط نرم افزار . شرايط اجتماعي فردي بود

در روش پورت فوليو انتظارات دانشجويان از محيط آموزش باليني بيشتر از گروه كنترل كه تحت آموزش با روش سنتي : نتايج

 (.P<0.001)بودند برآورده شد، و نتايج از نظر آماري معني دار بود

ه نظر مي رسد استفاده از با توجه به امتياز كسب شده درگروه مداخله كه وضعيت مطلوب را نشان مي دهد ب: گيرينتيجه

 . روش هاي نوين آموزش از جمله پورت فوليو سبب برآورده شدن انتظارات دانشجويان از محيط هاي باليني مي شود

 مدل دريم، محيط آموزش باليني، ارزشيابي آموزشي، بخش قلب :هاي كليديواژه
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ي آموزش هامندي كاركنان دانشگاه علوم پزشكي مازندران از برنامهرضايت

 الكترونيكي تحت وب

 
3، ميثم ابراهيمي 2مريم نعمتي ، حسين جلاهي 1*

 

 كارشناس ارشد تحقيقات آموزشي دانشگاه علوم پزشكي مازندران1*
Maryam_nematy@yahoo.com 

 

انش، نگرش و مهارت كاركنان، جهت بهبود خدمات و رفاه آنان آموزش ضمن خدمت فرايند ارتقاء نظام دار و مداوم د :مقدمه

آموزش مي تواند موجب كاهش حوادث و ضايعات كاري، ايجاد علاقه و دلگرمي، كمك به تغييرات، همبستگي كاركنان . است

هدف اين  .شور استنيروي انساني كارآمد از عوامل مهم بالندگي ك. با اهداف سازماني و همچنين كارايي و اثربخشي افراد شود

اجرا شده  91مطالعه بررسي ميزان رضايت كاركنان از برنامه هاي آموزش ضمن خدمت است كه به صورت الكترونيكي در سال

 .است

 

نفركاركنان دانشگاه علوم پزشكي مازندران هستند  12043جامعه آماري . اين مطالعه از نوع توصيفي مقطعي است: هاروش

نفر از آنان با استفاده از جدول مورگان  334. مانه آموزش الكترونيكي ضمن خدمت ثبت نام كرده انددر سا 1391كه در سال 

سوالي محقق ساخته با طيف  12ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه . و به روش تصادفي ساده به عنوان نمونه انتخاب شدند

روايي پرسشنامه توسط اساتيد دانشگاه . آن را تكميل كردندليكرت است كه پس از پايان سوالات هر آزمون ظاهر شده و افراد 

داده ها با استفاده از نرم . محاسبه شد 92/1به روش آلفاي كرانباخ ( Pilot study)تاييد و پايايي آن پس از اجراي مقدماتي

 .و آزمون تي مستقل و آنوا مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spssافزار 

 

 ليسانس و% 43از آنها داراي مدرك تحصيلي كمتر از ليسانس، % 40. مرد بودند% 40رد بررسي  زن و از افراد مو% 24 :نتايج

%  3/23زياد،% 23كاركنان از شيوه آموزش رضايت خيلي زياد، % 0/33نتايج نشان داد . فوق ليسانس و بالاتر داشتند% 11

ستقل در مولفه هاي برنامه ريزي، محتوا و ايجاد همچنين آزمون تي م. رضايت خيلي كم داشتند% 1/4كم و % 0متوسط، 

مهارت و انگيزه شغلي نشان داد ميزان رضايت كاركنان بالاتر از متوسط، و در مولفه هاي نرم افزار و خدمات پشتيباني رايانه 

ين رضايت ب. بين نظرات زنان و مردان تفاوت معناداري وجود نداشت. اي، زمان و مكان و شيوه آموزش در حد زياد بود

 . كاركنان در معاونت هاي مختلف دانشگاه نيز تفاوت معناداري مشاهده نگرديد

 

 

 

mailto:Maryam_nematy@yahoo.com
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آموزش  نظام اجراي به نسبت دانشگاه علوم پزشكي بوشهر دانشجويان نگرش

 مجازي
 

 ، شهرام جلالپور* دكتر كامران ميرزاييدكتر ثريا زحمت كش ، 
kamran.mirzaei@yahoo.com 

 

اين روش  .سيستم آموزش مجازي با بكار گيري ابزار متنوع و فن آوري پيشرفته سعي در بهبود يادگيري دارد : مقدمه

دانشگاه علوم  دانشجوياناين پژوهش با هدف بررسي نگرش . علوم پزشكي بوشهرموضوعي نوپا است  آموزشي در دانشگاه

 .آموزش مجازي انجام شده استپزشكي بوشهر نسبت به 

 

تصادفي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر به روش  دانشجوي 311تحليلي بصورت مقطعي ،  -در اين مطالعه  توصيفي :هاروش

آوري با استفاده از  ها پس از جمع داده. ها پرسشنامه محقق ساخته بود آوري داده ابزار جمع. مورد مطالعه قرار گرفتند طبقه اي

 .تجزيه و تحليل شد SPSSار آماري افز نرم

 

در خصوص نگرش  .03/21( ± 23/2) ميانگين سني شركت كنندگان . بود  %0/90دهي به پرسشنامه  ميزان پاسخ: نتايج

ها نگرش  نمونه% 99/31نگرش مثبت و  % 11/09ها نشان داد كه  به تدريس از طريق نظام آموزش مجازي، يافته دانشجويان

به شيوه الكترونيكي دريافت آموزش هاي خود تمايل زياد خود را جهت % 4/29همچنين . اند داشته ر خاصمنفي يا بدون نظ

  در دروس صرفا %2/20در دروس صرفا تخصصي،  محتواي الكترونيكي به دريافت آموزش بامايل ت %0/24بيان نمودند و 

تحليل آماري تفاوت معناداري از نظر سن، . هم در دروس عمومي و هم دروس تخصصي بودند %( 1/19)عمومي و مابقي 

ترم بين  مثبتليكن رابطه آماري معنادار. مجازي نشان نداد آموزش به روشبا نحوه نگرش نسبت به  رشته تحصيليجنسيت و 

 (.p   =141/1)  .مشاهده شدو تمايل به اجراي برنامه آموزشي به روش مجازي  تحصيلي دانشجو

 

اجراي بخشي از آموزش دانشجويان از  ،از طريق آموزش مجازيدانشجويان به آموزش با توجه به نگرش مثبت  :گيرينتيجه

طريق آموزش مجازي و ارزشيابي هاي پس از آن بمنظور تاثير نحوي آموزش بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان ضروري بنظر 

 . مي رسد

 

 جو، دانش آموزش مجازي ،، آموزش نگرش :هاي كليدي واژه

 

 

 

 
 

mailto:kamran.mirzaei@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 202 

 تبيين تجربيات دانشجويان از تاخير ورود به كلاس: محروم شدن از ساعت آموزشي

 
 ، دكتر اكرم ثناگو، مسلم حسام، دكتر ليلا جويباري*فاطمه آزادي خواه

 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان و مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي گلستان

Fatemeh_azadikhah@yahoo.com 
 

ورود به موقع به كلاس معمولا نشانه . تاخير به كلاس  اغلب نشانه تحقير و كوچك شمردن آموزش محسوب مي شود :مقدمه

توجيه و بهانه هايي كه دانشجويان در زمان تاخير به كلاس مي اورند از . مسئوليت پذيري و توجه به اموزش به حساب مي ايد

به طور معمول رفتارهاي احساسي دانشجو سبب  ايجاد . شكلات خانوادگي،  دوري راه را بيان مي نمايندقبيل بيماري، م

در مواردي نيز دانشجويان از رويكردهاي پرخاشگرانه .  احساس گناه در استاد مي شود و استاد دانشجو را در كلاس مي پذيرد

 . نمايشي از يك گونه مقاومت و يا بي اعتنايي به كلاس و آموزش استاحتمالا ( بكرات)دير به كلاس آمدن  .استفاده مي نمايند

 . هدف از اين مطالعه تبيين تجربيات دانشجويان از تاخير ورود به كلاس و محروم شدن از كلاس درس مي باشد

 

در محيط كه ( 1391)دانشجوي پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي گلستان  31در اين پژوهش كيفي با : هاروش

آموزشي تجربه تاخير به كلاس را داشتند و اجازه ورود به كلاس به آنها داده نشده است، مصاحبه هاي نيمه ساختار به عمل 

 .آناليز شدند "تحليل محتوا"كليه مصاحبه ها ضبط و كلمه به كلمه دست نويس و مطابق روش . آمد

 

. مدت تاخير از پنج دقيقه تا يك ساعت ذكر شد. بوده است "زشيمحروم شدن از ساعت  امو"مضمون اصلي مطالعه   :نتايج

. تاخير مربوط به اولين جلسه تشكيل كلاس تا جلسات معمول در طول ترم و دروس عمومي تا دروس تخصصي بوده است

شجويان در اكثر دان. را ذكر كردند "تاخير در سرويس دانشگاه  تا مشكلات شخصي"دانشجويان طيفي وسيعي از علل از قبيل 

احساس دلخوري تا ضايع شدن، خرد ".  مواجهه با اين موقعيت سعي در عذرخواهي و  تلاش براي ورود به كلاس را داشتند

. از احساسات و عواطفي بود كه مشاركت كنندگان آن را تجربه كردند "شدن شخصيت، خشمگين و ناراحت شدن، گريه كردن

 .بود "ز اين تجربه و حق را به استاد دادن تا بي تفاوتي به موضوع و انزجار از درسعبرت گرفتن ا"پيامدهاي تاخير در كلاس 

 

دانشجويان هر چند بر اساس نوع درس و شرايط موقعيت اكثرا به محروم شدن از كلاس  واكنش منفي نشان  :گيرينتيجه

علي رغم اذعان به اين . ابزارهاي انضباطي دارد دادند اما واقف بودند كه استاد براي اجراي نظم كلاس و اموزش دانشجو  نياز به

 . امر پذيرش محروميت از كلاس در صورت تاخير در ورود از جانب دانشجويان پذيرفته شده نبود

 

 تاخير ورود به كلاس،  دانشجو، استاد، آموزش، انضباط آموزشي: واژه هاي كليدي
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در  لام،يا يه علوم پزشكدانشكده بهداشت دانشگا يبرنامه آموزش يدرون يابيارز

بهداشت خانواده و مبارزه با  ط،ي، بهداشت مح يبهداشت حرفه ا ؛يكاردان يرشته ها

 هايماريب
 ،علي محمد عباسي ،عبدالحسين پورنجف*عليرضا ميرزايي كارزان

 كارشناس ارشد برنامه ريزي آموزشي مركز مطالعات و توسعه دانشگاه علوم پزشكي ايلام*

karzan11@yahoo.com 
 

ارزيابي دروني فرايندي است كه در آن اعضاء  سيستم يا برنامه آموزشي به مطالعه و قضاوت در رابطه با كيفيت عناصر  :مقدمه

 يبرنامه آموزش هدف اين تحقيق ارزيابي دروني. آن سيستم پرداخته و به منظور بهبود كيفيت آموزشي تصميم گيري مي كنند

ط، بهداشت خانواده و يبهداشت حرفه اي ، بهداشت مح ؛در رشته هاي كارداني دانشگاه علوم پزشكي ايلام، دانشكده بهداشت

 . بوده است ها يماريمبارزه با ب

 مقطعي، ابزارهاي مورد استفاده شامل؛ فرم مصاحبه با مديران دانشكده، چك ليست-در اين تحقيق توصيفي:: هاروش

در اين تحقيق . بوده است( اساتيد،فراگيران، كاركنان آموزشي، دانش آموختگان و مديران)مسئولين كتابخانه و پرسشنامه هاي

براي دست يابي به نتايج مورد نظر، مدل ارزيابي دروني، طي نه گام به اجرا درآمد، روش كار اينگونه بود كه پس از تشكيل 

سالت و اهداف آموزشي برنامه ها پرداخته، سپس عوامل، ملاك ها و نشانگرها و همچنين كميته ارزيابي دروني، به تدوين ر

معيارهاي قضاوت در رابطه با نشانگرها، تعيين شده و با تدوين و اجراي ابزارها، داده هاي لازم گردآوري و در خصوص كيفيت 

 . عوامل مورد ارزيابي قضاوت بعمل آمد

،  (02/2)اهداف و رسالت: به شرح ذيل بود( 3از )انگين امتيازات عوامل يا حوزه هاي مورد ارزيابييافته ها نشان دادند مي :نتايج

، (0/2)، برنامه هاي آموزشي (22/2)يادگيري  -،فرايند ياددهي(33/1)، فراگيران(2)، هيات علمي(10/2)مديريت و سازماندهي 

و امتياز كل ( 2)، دانش آموختگان (02/1)ي و پايان نامه ها هاي پژوهش، طرح(4/1)امكانات و تجهيزات آموزشي و پژوهشي 

 .بوده است( 11/2)برنامه مورد ارزيابي برابر با 

رسالت و اهداف و دوره ها وبرنامه هاي )نتايج بيانگر آنست كه از مجموع نه عامل مورد بررسي فقط دومورد  :گيرينتيجه

در حد نامطلوب و بقيه  42/1آموزشي و پژوهشي نيزبا امتياز در حد مطلوب و عامل امكانات و تجهيزات ( آموزشي

مديريت و سازماندهي، هيات علمي، فراگيران، سنجش و امتحانات، طرحهاي پژوهشي و پايان نامه ها و دانش )عوامل

. را نشان داد وضعيت نسبتامًطلوب 11/2در سطح نسبتاً مطلوب قرار داشته اند و ميانگين كل عوامل نيز با امتياز ( آموختگان

براساس نتايج، بازنگري در ساز و كارها، فرآيندها، و رويه هاي اجرايي و عملياتي برنامه هاي موجود، امري لازم و ضروري بوده 

كه اقدام مناسب مسئولين جهت تدوين و پياده سازي راهكارهاي كارامد و اثربخش، در راستاي بهبود وضعيت موجود را مي 

 .طلبد

 .برنامه يارزياب ،يدرون يارزياب ،يارزشياب :ديهاي كليواژه
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دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي  ديدگاه از آموزشي خدمات بررسي شكاف كيفيت

 11-1319خراسان شمالي در سال تحصيلي 

 
 3، مريم عباسي2*بيباك بهرام ، 1حارث آبادي ي مهد

 ايران بجنورد، شمالي، خراسان پزشكي علوم هدانشگا جامعه، بهداشت پرستاري گروه پرستاري، ارشد كارشناس1
 ايران بجنورد، شمالي، خراسان پزشكي علوم دانشگاه پزشكي، دانشكده فيزيولوژي، استاديار 2*

 كارشناس ارشد مامايي و آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، بجنورد، ايران 3

bibak44@yahoo.com 
 

هي از ابعاد مختلف مورد توجه است يكي از مشخصه هاي وضعيت مطلوب در دانشگاه برآورده كيفيت در نظام دانشگا: مقدمه

 تدوين برنامه هاي زمينه ميتوان خدمات كيفيت شكاف تعيين با  .شدن انتظارات دانشجويان از فرايند خدمات آموزشي است

به  شده ارائه آموزشي خدمات و انتظارات بين فشكا تعيين هدف با مطالعه اين .نمود فراهم را آموزشي كيفيت خدمات ارتقاي

 .گرفت صورت 1391 سال در پزشكي خراسان شمالي علوم دانشگاه دانشجويان

 از .شد انجام مقطعي روش علوم پزشكي خراسان شمالي به دانشگاه در 1391 سال در تحليلي توصيفي مطالعه اين: هاروش

 انتخاب منظم تصادفي روش به طبقه هر در و نسبتي اي طبقه روش به كه پزشكي خراسان شمالي علوم دانشگاه دانشجويان

 SERVQUALبه واحدهاي پژوهش و به كمك پرسشنامه  مراجعه با ه ها داد گردآوري . موردپرسش قرار گرفتند شدند،

 تحليل و تجزيه spss-16و با استفاده از نرم افزار  تحليلي، و توصيفي آمار شهاي رو به كمك پژوهش هاي داده. شد انجام

 .شد

( -2/2) تضمين بعد در شكاف ميانگين بيشترين .داشت وجود شكاف خدمات، كيفيت بعد پنج هر در داد نشان نتايج :نتايج

 معني داري به طور بالاتر مقاطع دانشجويان. بود( -0/1)اطمينان بعد به مربوط شكاف ميانگين كمترين و گرديد مشاهده

 (.p<0/05)كردند  ارزيابي بيشتر را ادابع تمام در خدمات شكاف

 انتظارات آموزشي، خدمات ابعاد از در هيچكدام و است موجود وضعيت از آنها درك از فراتر دانشجويان انتظارات: گيرينتيجه

كي تضمين در دانشگاه علوم پزش بعد به ويژه ابعاد كليه آموزشي، خدمات كيفيت بهبود در راستاي .است نشده برآورده آنها

 .گيرد قرار توجه مورد خراسان شمالي بايد

 شكاف كيفيت، خدمات آموزشي، ديدگاه، دانشجويان: هاي كليديواژه
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 موزشآسطح ي سطح علمي و عملي دانشجويان از طريق ارتقا يارتقا

 
را كريمي، بهنام عادله رافتي، سميرا صفريان، ساراگرگاني، پريسا تربتي نژاد، مريم منصور بستاني، زه ،*بيتا جوان

 دكتر ليلا جويباريدكتر اكرم ثناگو،  زاده، دكتر سيامك رجايي،بازوندي، مريم خواجه، مهسا ولي
 دانشجوي دوره دكتراي پزشكي مولكولي دانشگاه علوم پزشكي گلستان*

 موزش پزشكيآكميته مشورت دانشجويي مركز مطالعات و توسعه 

Bjavan2009@gmail.com 
 

برنامه ريزي، تهيه و تنظيم اصول كلي برنامه هاي آموزشي و ارايه خط مشي سياست هاي آموزشي به هيأت رئيسه  :مقدمه

دانشگاه و نظارت بر حسن اجراي آنها، مطالعه و بررسي آيين نامه هاي آموزشي و ارائه پيشنهادات لازم به شوراي آموزشي 

مطالعه و اتخاذ ، ارزشيابي و ارزيابي مستمر وضعيت دانشجويان ،راي عالي برنامه ريزي براي باز نگري و بهبود آنهادانشگاه و شو

و  تصميم درباره مسائل آموزشي دانشجويان، بررسي كيفيت آموزشي در دانشگاه و ارزيابي عملكرد آموزشي اعضاي هيأت علمي

ديدگاه دانشجويان كميته مشورتي و در  بررسي هدف از اين مطالعه .دنباش مي از جمله وظايف معاون آموزشي دانشگاه... 

 .بوده است نهاآموزشي قرار دادن آجايگاه معاونت 

 نفر از 12در پاييز سال جاري انجام شد،   (focused group)ه روش بحث گروهي بكه  پژوهش كيفي در اين :هاروش

اگر معاون  " ل يك سوال باز شاملحداق. ه هاي مختلف مشاركت نمودنددانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان از رشت

محور اصلي بحث هاي گروهي بوده  "آموزشي دانشگاه بوديد براي ارتقاء سطح كيفي آموزشي چه اقداماتي انجام مي داديد ؟

 .استفاده شد "ي مرسومتحليل محتوا"براي آناليز داده ها از روش  .است

 دانشجويان معتقد بودند كه .بودباليني دانشجويان  ارتقاء سطح علمي و بررسي چگونگي مطالعه مضمون اصلي اين :نتايج

 دعتقد بودنمآنها  .اجرا شود به طور دقيق د مي بايست از سوي معاون اموزشيتيزينش استاگ و ارزشيابي برنامه ريزي، نظارت،

معاون را بر نحوه  مستقيم نظارت دانشجويان همچنين .موزش كمك مي كندآ ءداشتن يك برنامه منظم و جامع  به ارتقا

 . ضروري مي دانستند و بالين موزيآكار دورهو نحوه گذران  ها لاگ بوك، موزش و اجراي  طرح درسآ

 سطح عملي، ارتقاء، دانشجويان: هاي كليديواژه
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نتايج يك خود :  "دانش آموختن و قرائت درس"بررسي آداب و وظايف اسلامي در 

 در دانشجويان علوم پزشكي گلستانيابي ارز

 
 ، مسلم حسام، دكتر اكرم  ثناگو، سيدرسول حسيني كوهستاني، دكتر ليلا جويباري*نسيم كلبعلي

 دانشگاهعلوم پزشكي كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان و مركز مطالعات و توسعه آموزش 
nasim_kbl1993@yahoo.com 

 

د متعال، علم و دانش را علت كلي و اساسي  آفرينش همه ي پديده هاي هستي جهان اعم  از آسمان  و زمين خداون :مقدمه

ا به  قدرت و توانايي  همه گير و انسان رهدف اين است كه از علم و بصيرت برخوردار گرديد، بصيرتي كه  .معرفي كرده  است

در  "دانش آموختن و قرائت  درس" آداب و وظايف اسلامي دريت رعاهدف از اين مطالعه . گسترده  خداوند رهنمون باشد

 . مي باشدبر اساس خودارزيابي  دانشجويان علوم پزشكي گلستان 

دانشجوي  علوم  پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گلستان به روش  111 (مقطعي)تحليلي در اين مطالعه توصيفي : هاروش

براي جمع آوري اطلاعات از پرسشنامه   آداب و وظايف اسلامي . رار گرفتندمورد بررسي ق 1391آسان در سال  نمونه گيري

پرسشنامه . استفاده شد ،كاملا مخالف ااز كاملا موافق ت  يليكرتبا پاسخ قسمتي  2سوال  31دانشجو در دانش آموختن حاوي 

مشورت با  كه روايي ان با استفاده از بوده است (سيدمحمد باقرحجتي)بر گرفته شده از كتاب  آداب تعليم و تعلم در اسلام  

هاي  ها با استفاده از شاخص تجزيه و تحليل داده. مورد تائيد قرار گرفت 30/1متخصصين ديني و پايايي آن با الفاي كرونباخ

 . صورت گرفت SPSS افزار با استفاده از نرمو استنباطي آماري توصيفي 

آداب و وظايف اسلامي را در درصد كاملا  22حدمتوسط  و  صد دانشجويان تادر 02. درصد دانشجويان مونث بودند 02: نتايج

بين متغير هاي مورد مطالعه با  .هيچ يك از دانشجويان خود را در حد ضعيف ارزيابي نكرد. رعايت مي كردنددرس خواندن 

. (p>12/1)ديده نشد ي داريارتباط معنميزان  رعايت  آداب و وظايف  اسلامي  دانشجو  در دانش آموختن و قرائت درس 

شده رعايت نكات كمترين  .بود "، و خواندن قرآنياندانشجوساير  ادب و نزاكت نسبت به استاد و"بيشترين نكات رعايت شده 

  .بوده است "بعد از هر جلسه درسو همچنين  مرور مطالب سحر براي حفظ مطالب  اوقات نيمه شب و استفاده از "

رعايت مي كنند  دانشجويان اداب اسلامي را در درس خواندناگرچه در مجموع مطالعه نشان مي دهد  نتايج اين :گيرينتيجه

تدريس مورد غفلت قرار مي گيرد كه ضروري است به اين امر مهم توجه مرور كردن درس  بعد از هر جلسه  اما  مواردي مانند 

 .بيشتري گردد

 يان علوم پزشكي، دانشجو، دانش آموختندانشجويي آداب و وظايف اسلامي: كليدي هايواژه
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بر احساس  يآموزش پزشكيك ماهه و  ريتدبشش روزه  يآموزش يدوره ها ريتاث يبررس

 تهران يدانشگاه علوم پزشك يعلم اتيه يو خودكارآمدي اعضا يتوانمند
 

 3لو، دكتر سميه برجعلي 2*دكتر ريتا مجتهدزاده ،1يمحمد  دكتر آيين
كارشناس پژوهش، 3دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، 2*موزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران،مركز تحقيقات آ1

 دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران

r_mojtahedzadeh@tums.ac.ir 
 

از اين رو . انجامدها ميان هاي آموزشي، به توسعه و پيشرفت جامعه در ساير حوزهتوانمندسازي نيروي انساني در سازم: مقدمه

 اتيه يو خودكارآمدي اعضا يبر احساس توانمند (يآموزش پزشك)ي آموزش يدوره ها ريتاث يبررسدر پژوهش حاضر در پي 

 . ي هستيمعلم

اعضاي هيات  پژوهش مورد جامعهاست و ( ( )نيمه تجربي)مطالعه حاضر از نوع آزمايشي  :هاروش

، كوتاه مدت آموزش (يك ماهه)دوره هاي كوتاه مدت آموزش پزشكي علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران شركت كننده در 

و مقياس  ()از مقياس خودكارآمدي معلمان . است (تدبير)و شش روزه ( طولي)پزشكي چند ماهه 

براي سنجش خودكارآمدي معلمان و (    )ي اعضاي دانشكده توانمندساز

و مقياس توانمندسازي معلمان  يروايي و پايايي پرسشنامه خودكارآمدابتدا . ادراك توانمندي هيات علمي استفاده شده است

هاي آموزشي مذكور توسط اعضاي هيات علمي سپس دو پرسشنامه فوق قبل از شروع دوره . اعضاي دانشكده بررسي شد

 .بعد از برگزاري اين دوره ها مجددا دو پرسشنامه فوق تكميل گرديد. شركت كننده تكميل شد

يك )نتايج نشان داد كه اعضاي هيات علمي در مقياس خود كارآمدي بين پيش آزمون و پس آزمون در دوره هاي : نتايج

از سويي  .مشاهده نشد( تدبير)اما تفاوت حاضر در خودكارآمدي طي دوره . ان دادندتفاوت معناداري نش( طولي)و ( ماهه

مقايسه ادراك توانمندي بين سه دوره آموزشي با استفاده از تحليل واريانس نشان داد كه تفاوت معناداري ميان سه روش 

. ، خودمختاري و اعتماد تشكيل شده استخرده مقياس خوداثرمندي، معني دار بودن، موثر بودن 2اين مقياس از . وجود دارد

از سويي در صورت مقايسه نتايج سه دوره آموزشي در حالتي كه پيش . خرده مقياس خوداثرمندي تفاوت معناداري نشان نداد

 .شوددار مشاهده نميآزمون به عنوان كوواريانس وارد معادله شود، تنها در عامل اعتماد تفاوت معني

به يافته هاي پژوهش حاضر اصولا آموزش هاي طولاني مدت اثربخش تر از آموزش هاي فشرده و كوتاه  با توجه: گيرينتيجه

از اين رو در جهت تغييرات اثربخش لازم است آموزش هاي حاضر به صورت طولي و طي دوره هاي متناوب صورت . مدت است

هاي ضمن خدمت مانند آموزش هاي مجازي و وزششود از روش هاي آموزشي موثر خاص بزرگسالان و آمگيرد و پيشنهاد مي

 .الكترونيكي استفاده شود

 .خودكارآمدي، ادراك توانمندي و دوره هاي آموزش پزشكي :كليد واژه
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بررسي ديدگاه دانشجويان مهندسي بهداشت محيط دانشگاه علوم پزشكي بوشهر از 

 logbookبكارگيري 

 در ارزشيابي كارآموزي
 5،مريم خورسند 4،مژگان ناجي3، سيده زينب محمودي 2،سميه حسيني 1*سيده فاطمه محمودي

 كارشناس بهداشت محيط،معاونت پژوهشي،دانشگاه علوم پزشكي بوشهر1*
 كارشناس ارشد آمار زيستي،معاونت پژوهشي،دانشگاه علوم پزشكي بوشهر2

 شكي بوشهردانشجوي كارشناسي بهداشت عمومي، كميته تحقيقات دانشجويي،دانشگاه علوم پز3
 كارشناس بهداشت محيط،دانشجوي كميته تحقيقات دانشجويي،دانشگاه علوم پزشكي بوشهر4

 كارشناس بهداشت محيط،معاونت آموزشي،دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 2

 

 

مهمترين هدف از تغيير سيستم .ها،متدهاي آموزشي، نظري، علمي در حال تغيير بوده است از زمان تاسيس دانشگاه: مقدمه

. هر برنامه آموزش نقش هاي متنوعي را ايفا ميكند.هاي آموزشي،افزايش كيفيت آموزش و افزايش يادگيري دانشجويان است

logbook ستاد را در اين برنامه تبين مي نمايد و به در حقيقت مدير و طراح يك برنامه آموزرشي است كه وظايف فراگير و ا

بنابرابن با اجراي .عنوان ابزاري براي ثبت تجارب، يادگيري،مستند سازي مراحل يادگيري و ارزشيابي كيفيت آموزش مي باشد

 . ريماين طرح بر آن شديم كه كيفيت آموزش دانشجويان مهندسي بهداشت محيط را ارزيابي كرده و در بهتر شدن آن گام بردا

نفره از كارآموزان رشته بهداشت محيط در طي يك ترم مورد بررسي قرار گرفتند به اين ترتيب كه يكي  22دو گروه : هاروش

در طول كارآموزي استفاده مي كردند به  logbookكه به عنوان گروه  شاهد و گروه  ديگركه از  logbookاز گروه ها بدون 

 در آخر پرسشنامه هايي بدون قيد نام توسط دو گروه پرشده و داده ها بوسيله ابزار آماري .دعنوان گروه مورد درنظر گرفته شدن

 spss  مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت . 

دانشجويان گروه مورد از نحوه برگزاري كارآموزي رضايت كامل داشتند اين % 03پرسشنامه پرشد كه  21تعداد :نتايج

دانشجويان مورد و شاهد به ترتيب از نحوه ( p=0/03)د اختلاف در دو گروه معني دار بودبو4/22% رضايتمندي در گروه شاهد

را در امر آموزش   logbookاز دانشجويان گروه مورد % 32به طور كلي .رضايت داشتند%  2/13و % 20ارزشيابي پايان دوره 

در نهايت طبق يافته هاي اين .وزش ميدانستندمفيد و ابزاري براي هدفمند كردن آموزش و ايده نو براي افزايش كيفيت آم

ابزاريست با اهداف آموزشي مشخص كه مي توان بر اساس آن برنامه اي منظم و هدف دار در اختيار   logbookطرح 

 دانشجو قرار داد كه علاوه بر تعيين مسير به ثبت يادگيري و اطلاعات اموزشي در طول ترم كمك مي كند

 ارزشيابي، مهندسي بهداشت محيط  logbook: واژه هاي كليدي
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بررسي ميزان رضايتمندي تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه از 

 1319 -11در سال تحصيلي ( سخت افزاري و نرم افزاري)وضعيت آموزشي
 

 5چيمن علي كرمي ،4، فاطمه نوازش خواه3، منصور ضيائي2، يحيي صفري1*كيومرث شرفي

 گروه مهندسي بهداشت محيط دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاهكارشناس ارشد 1*
 دكتراي تخصصي برنامه ريزي درسي دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه2

 كارشناس ارشد ارگونومي گروه بهداشت حرفه اي دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه3
 مهندسي بهداشت محيط، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاهدانشجوي كارشناسي ارشد 4

 دانشجوي كارشناسي مهندسي بهداشت محيط، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه2

 

 

در اين  خواهد كرد ،تعيين ميزان رضايت در هر زمينه، كمك شاياني به بررسي و رفع معضلات و كاستي ها موجود :مقدمه

مطالعه سعي بر اين است كه ميزان رضايتمندي تحصيلي دانشجويان از وضعيت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در 

 .مورد بررسي قرار گيرد 1391 -91سال تحصيلي 

 24ساخته شامل تحليلي انجام مي شود و براي جمع آوري داده ها از پرسشنامه محقق -مطالعه به روش توصيفي :هاروش

. نفر مي باشد 3211جامعه آماري شامل كليه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه به تعداد . سؤال استفاده مي شود

جهت تجزيه و تحليل داده ها و بدست آوردن پارامترهاي توصيفي از . اي انجام مي شودنمونه گيري به روش تصادفي طبقه

 .استفاده شد SPSS-Ver.16برنامه نرم افزاري 

نتايج تحقيق نشان مي دهد كه ميزان رضايت تحصيلي دانشجويان از وضعيت فيزيكي كلاس هاي درس و وسايل كمك  :نتايج

، ميزان رضايت از وضعيت آزمايشگاه و اتاق هاي پراتيك در سطح متوسط به (11/3±0/1)آموزشي بين سطح متوسط تا خوب 

، ميزان (12/3±11/1)از عملكرد خدمات واحد آموزش دانشكده در  سطح متوسط ، ميزان رضايت از(91/2±10/1)پايين

و ميزان رضايت تحصيلي ( 94/2±21/1)رضايت از وضعيت كارآموزي در عرصه و كارورزي در  سطح متوسط به پايين 

 .قرار دارد( 12/3±11/1)دانشجويان از روش تدريس اساتيد در  سطح متوسط به پاييني قرار دارد

با توجه به اينكه به طور كلي ميزان رضايت تحصيلي دانشجويان از ابعاد مختلف وضعيت آموزشي دانشگاه علوم  :گيريهنتيج

پزشكي كرمانشاه، در سطح متوسطي قرار دارد، لذا لازم كه با بررسي دلايل كاهش رضايت مذكور، اقدامات مداخله اي لازم را 

 .بعمل آورد

 حصيلي، دانشجويان، وضعيت تحصيلي، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاهرضايتمندي ت :هاي كليديواژه
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ريوي،  –ارائه بازخورد برنامه آموزشي احياي قلبي  و آزمونهاي مكررتاثير بررسي 

 بريادگيري پرستاران بيمارستان شهيد مدرس
 ، دكتر سليمان احمدي، دكتر آزيتا چگيني*اعظم نوري فروتقه

*
 معاونت آموزش،بيمارستان مدرس  لوم پزشكي شهيد بهشتيكارشناس ارشد دانشگاه ع 

noori_sport@yahoo.com 
 

از دفيبريلاتور  پيش واولين اقدام در هنگام ايست قلبي (  )ريوي جزء اصلي احياء پايه –احياي قلبي  :مقدمه

ت انجام مناسب احياء تا نصف در حدي است كه مي تواند مرگ ومير رادرصور ارزش بالقوه انجام  .واحياءپيشرفته است

ريوي پايه، جزء مهمترين اطلاعاتي است كه فرد بايد داشته باشد اين  –آگاهي از آخرين روشهاي احياء قلبي . كاهش دهد

در هر برنامه آموزشي،ارزشيابي به عنوان ركن اساسي بوده كه مي . مهم در پرسنل درماني از ضرورت بيشتري برخوردار است

بايد از روشهاي  را از حالت ايستا به مسيري پويا هدايت نمايد بنابراين به منظور بالابردن كيفيت آموزش تواند آموزش 

تاثيرآزمونهاي مكرروارائه بازخورد برنامه آموزشي احياي  اين مطالعه به منظوربررسي تعيين.آموزشي درست وجديد بهره گرفت

 .انجام شد( با ارائه بازخورد و بدون ارائه بازخورد )مورد و شاهد در دوگروه  ريوي، بريادگيري پرستاران  –قلبي 

نفر گروه احياي قلبي ريوي در مركز  33. اين مطالعه به صورت نيمه تجربي بر روي واحد هاي پژوهش انجام شد: هاروش 

يسم شدند قبل از برگزاري برنامه تق( بدون ارائه بازخورد )و شاهد ( باارائه بازخورد)آموزشي، درماني مدرس به دوگروه مداخله 

) در گروه مداخله، برنامه آموزشي در طي يك ماه هر هفته يك موضوع آموزشي . آموزش ازهردو گروه پيش آزمون به عمل آمد

قبل از هر جلسه برگزاري . مورد بحث قرار گرفت ودر هفته چهارم كلاس عملي برگزار گرديد( داروها -آريتمي -اينتوباسيون

ي آموزشي از پرستاران آزمون گرفته شد وسئوالات ارائه شده مربوط به همان موضوع آموزشي، بعد از آزمون به روش كلاسها

گروه كوچك ومباحثه بين پرستاران ومدرس مورد بررسي قرار گرفت ودر پايان به فراگيران بازخورد داده شدوگروه شاهد به 

  .ش داده شد ودر نهايت پس آزمون براي هردو گروه برگزار گرديدآموز( بدون ارائه بازخورد -سخنراني) روش مرسوم

در گروه شاهد قرار %( 43,43)نفر   10در گروه مداخله و% (  21,21) نفر   10شركت كننده در مطالعه، 33از تعداد  :نتايج

فاوت معني داري بودكه ت 29,02 ±11,2وگروه شاهد  22,01 ±12,2ميانگين نمرات پيش آزمون گروه مداخله . گرفتند

ميانگين نمرات  هردو گروه پس از برگزاري برنامه .رانشان نداد دو گروه از  نظر سطح دانش در ابتداي مطالعه همسان بودند

 ±11,1ودر گروه شاهد به ( 30,44 ±0َ.3) آموزشي ارتقاي واضحي يافت چنانكه ميانگين نمره پس آزمون در گروه مداخله 

نتايج حاصل از .نگين نمرات پس آزمون در گروه مداخله وشاهد تفاوت معني داري رانشان دادمقايسه ميا. رسيد 04,00

 (. )در گروه مداخله وشاهد تفاوت معني داري را نشان داد( ياد سپاري) ميانگين  نمرات آزمون يك ماهه

ابي تكويني وارائه بازخورد اثر قابل توجهي ريوي نشان دادكه فرايند ارزشي-نتايج حاصل از برنامه احياي قلبي: نتيجه گيري 

در بهبود يادگيري ويادسپاري پرستاران داردوبراي آموزش مستمر وارزيابي دقيق نياز به آگاهي، احساس مسئوليت وصرف وقت 

 .توسط گروه آموزشي وهيئت علمي پرستاري توانمند مي باشد

 دستياران تخصصي قلب، ارديو گرامالكتروك ،بازخورد ،ارزشيابي تكويني :كليديهاي هواژ  
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 هاي حرفه پرستاري در برنامه آموزش پرستاري ايرانبررسي ميزان پوشش نقش

 
 مصيب مظفري*

  ايلام، ،ايلامدانشگاه علوم پزشكي  ،دكتراي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي*

 

 

جهت تحقق اين هدف، نياز است كه حرفه پرستاري . يكي از اهداف اساسي حرفه پرستاري ارتقاء سلامت جامعه است :مهمقد

. از الزامات مناسب برخوردار شود و رويكرد آموزشي و ارائه خدمات آن در جهت تحقق هدف سلامت عمومي جهت گيري شود

 .شي حرفه پرستاري ايران با نقش هاي تعريف شده پرستاران بوده استهدف از اين مطالعه بررسي ميزان انطباق برنامه آموز

در يك مطالعه كتابخانه اي، وظايف و نقش هاي پرستاران در نظام سلامت ايران در حوزه هاي مختلف آموزشي،  :هاروش

عه توصيفي و با نقش و وظيفه تهيه شد و در يك مطال 121سپس ليستي شامل . پژوهشي و باليني و بهداشتي استخراج شد

نفر از صاحبنظران دانشگاهي حرفه پرستاري با تحصيلات كارشناسي ارشد و دكترا خواسته شد  141استفاده از پرسشنامه از 

رتبه اي از  2كه ميزان پوشش هركدام از وظايف توسط برنامه درسي مقاطع كارشناسي و ارشد پرستاري را در يك مقياس 

 . كنند خيلي زياد تا خيلي كم  تعيين

نتايج نشان داد كه برنامه درسي دوره كارشناسي در حوزه هاي مراقبت بيمارستاني، مراقبت هاي اوليه بهداشتي، و  :نتايج

مراقبت هاي ويژه داراي پوشش مناسب و  در حوزه هاي آموزش به بيمار، پژوهش، مراقبت هاي مربوط به بهداشت جامعه و 

از ديدگاه صاحبنظران، برنامه درسي مقطع كارشناسي . از پوشش مناسب برخوردار نيست خانواده، وظايف مددكاريو توانبخشي

ارشد داراي رويكرد آموزشي و پژوهشي مناسب است اما فاقد پوشش كافي در حوزه وظايف مراقبتي، مراقبت هاي اوليه 

التحصيلان تحصيلات تكميلي در مراكز  ساير نتايج نشان داد كه توزيع نامناسب و ناكافي فارغ. بهداشتي، و ساير نقش هاست

يافته ها . بهداشتي و درماني در دراز مدت مي تواند مانع حرفه پرستاري در رويكرد تحقق هدف ارتقاء سلامت جامعه شود

نشان داد كه برنامه آموزشي رشته پرستاري در مقطع كارشناسي ارشد در جهت نيازهاي بهداشتي درماني جامعه تنظيم نشده 

صاحبنظران بر اين باور بودند كه بسترهاي لازم براي تحقق هدف ارتقاء سلامت به اندازه كافي مهيا % 00طبق نتايج . است

 .نيست

بازنگري در محتواي برنامه درسي خصوصاً در مقاطع تكميلي، تقويت بنيه علمي پرستاران باليني، كاربردي : گيرينتيجه

جديد و متناسب با نيازهاي حوزه سلامت براي پرستاران، تقويت ارتباط كاري كردن پژوهش هاي پرستاري، تعريف نقش هاي 

پرستار  –دانشكده هاي پرستاري با مراكز بهداشتي درماني، تقويت پرستاري بهداشت جامعه، شناسايي ارتباط مراقبتي بيمار 

 .در حوزه سلامت بيانجامنددر بستر قانوني از جمله پيشنهاداتي هستند كه مي توانند به حضور پررنگ پرستاران 

 نقش هاي پرستاران، حرفه پرستاري، ارتقاء سلامت :هاي كليديواژه
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دانشكده دندانپزشكي   31الي  39بررسي وضعيت اشتغال دانش آموختگان سالهاي 

 دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان

 
 ، حميد بخشي، دكتر كريم دادالهي ساراب*دكتر محمد مهدي ياقوتي خراساني

 انشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجاند

 

مسأله اشتغال دانش آموختگان آموزش عالي يكي از چالش هاي اساسي اقتصادي و اجتماعي كشور است لذا به منظور  :مقدمه

 .اطلاع از وضعيت اشتغال دانش آموختگان رشته دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان اين مطالعه انجام گرفت

تا  31 پرسشنامه ارسالي با پست به دانش آموختگان دندانپزشكي سال هاي  124در اين مطالعه مقطعي از مجموع  :هاوشر

 . پرسشنامه برگشتي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 113شگاه تعداد ندا 30

 4/01درصد فاقد شغل و  0/13. درصد دانش آموختگان در يكي از مؤسسات دولتي يا غير دولتي شاغل بودند 4/31:نتايج

درصد  0/32. بودند شاغلمؤسسات دولتي و غير دولتي در% (   2/33)  نفر 30. درصد در مطب خصوصي فعاليت مي نمودند

درصد از شغل فعلي شان راضي بودند و  3/32. درصد در حال گذراندن بودند 11طرح نيروي انساني خود را گذرنده و 

درصد  1/10. ل نداشتن انگيزه كافي، خستگي و فرسودگي شغلي و حقوق ناكافي ذكر نمودندمهمترين دلايل نارضايتي از شغ

 . نمونه ها به مقاطع بالاتر ادامه تحصيل داده اند

درصد فارغ التحصيلان و جذب در مراكز  31با توجه به ويژگي هاي دانش آموختگان دندانپزشكي، اشتغال بالاي  :گيرينتيجه

 برنامه ريزي جهت جذب و به كارگيري كليه دانش آموختگان و رفع نارضايتي و افزايش انگيزه شغلي خصوصي و غير دولتي و

 . ضروري است فرسودگي آنهاو پيشگيري از

 اشتغال، دانش آموختگان دندانپزشكي رفسنجان  :هاي كليديواژه
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شده در  سال آخر مامائي از مهارتهاي فرا گرفته مقايسه خود ارزشيابي دانشجويان

 مربي توسط آنان ارزشيابي با طي تحصيل
 

 معصومه دل آرام

 استاديار گروه مامائي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد

masoumehdelaram@yahoo.com 
 

ولي يكي از شيوه هاي مورد قبول خود  نمايند با اينكه متخصصين در مورد ارزشيابي دانشجو توسط استاد تأكيد مي  :مقدمه

مقايسه نظرات دانشجويان سال آخر مامائي و در آستانه فراغت از تحصيل و مربيان آنها در " هدف اين مطالعه.  ارزشيابي است

 . در دانشگاه علوم پزشكي شهركرد بود "مورد مهارتهاي فرا گرفته شده در موضوعات بيماريهاي زنان و بارداري وزايمان

نفر از دانشجويان سال آخر مامائي در مورد مهارتهاي فرا  40در يك مطالعه توصيفي مقطعي، وضعيت خود ارزشيابي  :هاروش

گرفته شده در طي تحصيل در موضوعات بيماريهاي زنان و بارداري و زايمان كه در امتحان فينال مورد ارزيابي واقع مي شوند،  

جهت تحليل داده ها از نرم افزار .ده از چك ليست ارزشيابي، مورد بررسي و مقايسه قرار گرفتبا ارزشيابي مربيان آنها با استفا

spss  استفاده و ميزانP<0.05 معني دار تلقي شد. 

آيتم مربوط به موضوع بيماريهاي زنان و حد  20براي  131ميانگين و انحراف معيار نمره كل ارزشيابي بر مبناي نمره :  نتايج

) بدست آمد و آزمون تي زوج  40/32±0/12و براي دانشجويان   42/30±09/0براي هر آيتم  براي مربيان  2اكثر نمره  

paired-t test  ) اختلاف معني داري را نشان نداد (t=-1.83, df=46, P=0.073  . ) ، در موضوع بارداري و زايمان

 ± 20/11براي هر آيتم  براي مربيان  2يتم و حد اكثر نمره آ 33براي  191ميانگين و انحراف معيار نمره كل بر مبناي نمره 

 ,t=-0.51) بدست آمد و آزمون تي زوج اختلاف معني داري را نشان نداد 19/134 ± 93/20و براي دانشجويان  41/130

df=46, P=0.60 .) 

مانند اساتيد مورد قضاوت قرار نتايج پژوهش نشان داد كه دانشجويان بطور نسبي مي توانند عملكرد خود را ه :گيرينتيجه

 .نظر خواهي از دانشجويان براي ارزيابي خود و بكار گيري آن در ارزيابي استاد، مي تواند روند ارزشيابي را بهبود بخشد. دهند

 خودارزشيابي، ارزشيابي توسط مربي ، مهارت باليني ، دانشجويان سال آخر مامائي ، دانشگاه علوم پزشكي: هاي كليديواژه

 شهركرد
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پزشكي كرمانشاه در سال تحصيلي ارزيابي درون گروهي راديولوژي دانشگاه علوم

11-19 
 

 2، ويدا سپاهي*1فرهاد نعليني

1
 استاديار، گروه راديولولوژي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه *

farhadnaleini@yahoo.com 
 

شود و در حيطه هاي آموزشي آوري، تحليل  و تفسير اطلاعات گفته ميارزيابي به يك فرايند نظامدار براي جمع :مقدمه

باشد كه بوسيله آن ميزان تحقق اهداف عالي نظام آموزشي را تعيين نموده و سعي در ايجاد تغيير در نظام هاي  روشي مي

اء كيفيت در هر سيستم آموزشي مستلزم آگاهي از نقاط قوت و ضعف و تعيين ارتق. آموزشي در جهت بهبود كيفيت دارد

اين مقاله گزارش ارزيابي دروني انجام شده در گروه آموزشي راديولوژي دانشگاه علوم . فاصله از اهداف مشخص شده مي باشد

 .مي باشد 91-91پزشكي كرمانشاه در سال 

عوامل مورد ارزيابي . اساس الگوي ارزيابي مبتني بر هدف انجام شده استمقطعي است كه بر -يك مطالعه توصيفي :هاروش

شامل رسالت و اهداف آموزشي، مديريت و سازماندهي، حوزه هيئت علمي، فعاليتهاي پژوهشي، امكانات و فضاي آموزشي و  

آوري داده ها مورد توافق در ابتدا ملاكها و نشانگرها تعيين و راهكارهاي مناسب جهت جمع . حوزه دانشجويي  بوده است

 رتبه اساس بر نتايج. سپس پرسشنامه ها و چك ليست هاي مورد نياز تهيه و در اختيار افراد قرار داده شد. همگاني قرار گرفت

اطلاعات مورد نظر جمع آوري و با استفاده از روش  و بندي طبقه به صورت مطلوب، نيمه مطلوب و نامطلوب گورمن بندي

 . في مورد بررسي قرار گرفتهاي آمار توصي

، %(02)نتايج بدست آمده بر اساس جدول گورمن نشان داد حيطه مديريت و سازماندهي در وضعيت نيمه مطلوب  :نتايج

، حوزه فضاي %(40)، حوزه فعاليتهاي پژوهشي در وضعيت نامطلوب %(20)حوزه هيئت علمي در وضعيت نيمه مطلوب 

در وضعيت %( 40)و در مورد بيمارستان طالقاني %( 31)، در وضعيت مطلوب (ع)رضا آموزشي در مورد بيمارستان امام 

و بيمارستان طالقاني، در %( 02)در حوزه امكانات آموزشي، بيمارستان امام رضا، در وضعيت مطلوب . نامطلوب قرار داشت

وزه دستياران در وضعيت نيمه و ح%( 23)حوزه كارآموزان در وضعيت نيمه مطلوب . قرار داشت%( 29)وضعيت نامطلوب 

 . بود%( 01)مطلوب 

وضعيت گروه راديولوژي با توجه به نتايج بدست آمده نشان مي دهد، نياز به توجه و عنايت بيشتر مسئولين و  :گيرينتيجه

 . اعضاي هيئت علمي است و بايستي برنامه ريزي جامع جهت ارتقاء كيفيت گروه مذكور بطور جدي صورت گيرد

 ارزيابي دروني، گروه راديولوژي،  دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه :كليديايواژه ه
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 بررسي وضعيت ارزشيابي باليني از ديدگاه دانشجويان پرستاري

 
 ، ويدا سپاهي، فرحناز كشاورزي، همايون بشيري*1احمد خشاي: نويسندگان

 م پزشكي كرمانشاهمربي، گروه پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علو 1*

 
  

در  ارزشيابي تم هاي مجموعه ير ز از يكي عنوان به ارزيابي دانشجو و است آموزش از جدانشدني بخش سنجش :مقدمه

 پرستاري، آموزش آموزش از مهمي بخش.  گردد مي دانشگاهي قلمداد آموزش اركان ترين مهم از آموزشي، هاي فعاليت

 باليني نحوه ارزشيابي خصوص در است لذا لازم. اند نموده ياد آموزش پرستاري قلب عنوان به آن از كه طوري به است، باليني

 باليني عملكرد از صحت عتبر،م اي معياره داراي و مناسب ارزشيابي هاي اعمال روش با تا آيد عمل به تقد دانشجويان

محيط هاي  در اساتيد توسط دانشجويان ارزيابي كيفيت .آيد لعم به اطمينان اهداف يادگيري به يابي دست و دانشجويان

هاي مختلف ارزشيابي با رعايت اصول ارزشيابي و استفاده از روش. است بوده سؤال مورد هميشه درمانگاه يا بخش مانند باليني

ي وضعيت ارزشيابي باليني از هدف از اين مطالعه بررس. هاي آموزش پرستاري تعيين ميگرددباليني، كمبودها و اشكالات برنامه

 . ديدگاه دانشجويان پرستاري بوده است

نفر دانشجوي  32، 39-91مقطعي در دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه طي نيمسال تحصيلي  -در اين مطالعه توصيفي: هاروش

پرسشنامه محقق ساخته  آوري اطلاعاتروش جمع. گيري در دسترس انتخاب شدندپرستاري كارآموز و كارورز به صورت نمونه

 .براي آناليز اطلاعات از روش توصيفي استفاده شد. بود كه از سؤالات باز و بسته استفاده شد

درصد دانشجويان، نمرات كسب شده در ارزشيابي باليني، نمرات واقعي  4/20نتيجه بدست آمده نشان داد كه از نظر: نتايج

در پاسخ به اين سوال كه در . دهي بودندهاي ارزشيابي و نمرهنظر مربيان در روشدرصد آنها خواستار تجديد  2/03آنها نبوده و

درصد اعلام  0/43 اي نسبت به نمره گرفته شده از سوي مربي مربوطه براي خود قائل هستند؟صورت خود ارزيابي، چه نمره

درصد بيان داشتند  0/02دند بوده است و التدريس، بيش از آنچه كه حدس ميزداشتند كه نمره اعلام شده از طرف مربيان حق

كه ملاكي براي ارزشيابي وجود نداشته و ارزيابي محدود به يكسري اطلاعات ذهني مربيان بوده و به ارزيابي دقيق مهارتهاي 

 . باليني آنها توجه نشده است

اين روشها، متناسب با اهداف كارآموزي ارتقاء مهارت مربيان باليني در نحوه ارزشيابي باليني و بكارگيري صحيح  :گيرينتيجه

 . تواند باعث ارتقاي كيفيت آموزش باليني شودمي

 ارزشيابي باليني، دانشجوي پرستاري، ديدگاه : هاي كليديواژه
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 PHEEMبررسي كيفيت محيط آموزش باليني دستياران پزشكي بر اساس پرسشنامه 

 علوم پزشكي تهران دانشگاه( ص)در مركز آموزشي درماني رسول اكرم 
 

 2*، آمنا يوسفي گل افشاني1دكتر جليل كوهپايه زاده

 دانشيار دانشگاه گروه پزشكي اجتماعي علوم پزشكي تهران1
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران 2*

amanayousefi@yahoo.com 
 

به PHEEM (Postgraduate Hospital Educational Environment Measure )از پرسشنامه  :مقدمه

عنوان ابزار تشخيصي به منظور بررسي كيفيت محيط آموزش و يادگيري باليني دستياران پزشكي و شناسايي نقاط قوت و 

هدف از اين مطالعه  .استفاده ميشود ضعف در اتمسفر آموزشي و همچنين شناسايي تفاوت بين محيط واقعي با محيط مطلوب 

 .تعيين كيفيت محيط آموزش باليني دستياران چهار بخش اصلي باليني بر اساس نظرات ايشان بوده است

 PHEEMبراي جمع آوري اطلاعات از پرسشنامه استاندارد . بوده است case- seriesمطالعه حاضر از نوع   :هاروش

 3سوال دارد و در آن  41پرسشنامه . به انجام رسيده است%(92ريب آلفا كرونباخ معادل ض) كه روايي و پايايي.استفاده شد

مورد ارزيابي قرار مي گيرد و با نمره جهاني كه (سوال 14)و اختيارات ( سوال 11)، حمايت اجتماعي(سوال 12)حيطه تدريس 

كه به معناي مطلوب ترين محيط .است PHEEM ،101حداكثر نمره ممكن است مقايسه مي گردد حداكثر نمره براي 

   SPSS 16بخش اصلي  باليني توزيع شده وداده هاي آن توسط نرم افزار  4اين پرسشنامه بين كليه دستياران .آموزشي است

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

و در  93,9ان زن و به تفكيك جنس در دستيار. است 92,0نمره كل به دست آمده در مجموع براي اين پرسشنامه  :نتايج

كه كه نشان دهنده اين است كه در مجموع كيفيت محيط آموزش باليني اين مركز . به دست آمده است 90,3دستياران مرد 

و دستياران در هر دو جنس ديدگاه و برداشت مشابهي .آموزشي درماني مورد مطالعه در سطح مطلوب با نكات مثبت ميباشد

  .مركز دارندنسبت به اتمسفر آموزشي در اين 

اگرچه ارزيابي ما در اين مطالعه نشان داد كه اين مركز آموزشي درماني از نظر كيفيت محيط آموزشي و  :گيرينتيجه

بايد با شناسايي راههايي كه ما را به شرايط و .اماهنوز با شرايط ايداآل فاصله وجود دارد. يادگيري  در شرايط مطلوبي قرار دارد

ني ميرساند و همچنين شناسايي و تقويت  نقاط مثبت و اصلاح نقاط ضعف ها زمينه ارتقاي آموزش كيفيت مطلوب و آرما

 .براي سنجش و پايش  استفاده نمود PHEEMدر اين راستا ميتوان از الگوي  .باليني كارآمد را فراهم آوريم

 ، محيط آموزشي، دستيارPHEEMپرسشنامه  :هاي كليديواژه
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ره هاي آموزشي فراسا از ديدگاه دانشجويان تحصيلات تكميلي ارزيابي اثربخشي دو

 براساس مدل ساليوان( عج)دانشگاه علوم پزشكي بقيه الله 

 
 ، هرمز سنايي نسب، حجت رشيدي جهان، ماهرخ هاشم پور*1محسن صفاري

 

 

مدل ساليوان . دوره هاي آموزشي مي تواند در بهبود كيفي اين دوره ها تاثير بسزايي داشته باشد ارزيابي اثربخشي :مقدمه

اين مطالعه با هدف ارزيابي اثربخشي دوره هاي فراسا . يكي از رايجترين مدلهايي است كه براي اين منظور كاربرد فراوان دارد

 .برگزار مي گردد صورت گرفته است( عج)بقيه الله كه براي دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه علوم پزشكي 

نفر از دانشجوياني كه در دوره هاي مختلف آموزشي فراسا شركت نموده بودند به مطالعه  21در اين مطالعه تعداد  :هاروش

در . گرديد ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه اي بود كه بر اساس مدل ارزيابي اثربخشي آموزشي ساليوان طراحي. دعوت شدند

مرحله شامل قبل از آموزش، پايان آموزش ، اثرات تاخيري آموزش و تغييرات رفتاري  4اين مدل اثربخشي آموزشي در قالب 

از آزمونهاي آماري توصيفي و آناليز واريانس اندازه هاي تكراري براي ارزيابي . در شغل پس از آموزش مورد ارزيابي قرار ميگيرد

 .براي انجام تحليلهاي آماري استفاده شد  10نسخه  SPSSاز نرم افزار . مرحله استفاده گرديد 4تاثير آموزش در اين 

 41/10 ± 40/1و ميانگين معدل تحصيلي نيمسال گذشته آنها  40/34 ±29/2ميانگين سني شركت كنندگان پژوهش  :نتايج

 9)پرستاري : به ترتيب فراواني عبارت بود از  رشته تحصيلي شركت كنندگان%(. 34)اكثر شركت كنندگان مذكر بودند . بود

ساير رشته ها ( نفر 3)وبهداشت حرفه اي ( نفر 0)، مديريت (نفر 0)، بهداشت محيط (نفر 3)، روانشناسي (نفر 9)، تغذيه (نفر

، اثرات (20/3)، بعد از آموزش ( 20/3)نتايج نشان داد كه ميانگين اثربخشي آموزشي به ترتيب  قبل از آموزش (. نفر 9)

بود كه نشان دهنده سير نزولي اثربخشي آموزشي از ديدگاه شركت ( 93/2)، و تغييرات رفتاري در شغل (19/3)تاخيري 

نتايج آزمون آناليز واريانس اندازه هاي تكراري نيز مويد تفاوت معني دار بين اين مقاطع ارزيابي اثربخشي . كنندگان مي باشد

 .(p<0.05)آموزشي است 

همانطور كه از نتايج قابل استنباط است اثربخشي آموزش از قبل از شروع اين دوره ها تا مرحله آخر كه شامل  :گيرينتيجه

بنابراين مي بايست براي تقويت اثربخشي اين دوره ها در دراز مدت . تغييرات رفتاري مي باشد روند كاهشي را نشان مي دهد 

 .ين آموزشهايي را بتوان در طول زمان حفظ نمودتدابير موثري انديشيده شود تا كيفيت چن

 اثربخشي آموزشي، مدل ساليوان، دوره هاي آموزشي: هاي كليديواژه
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بررسي رضايت دانشجويان پزشكي از ارائه درس مسموميت ها به روش سمينار 

 دانشجويي
 *سيد عليرضا جوادي نيا، اميد مهرپور

 پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند، بيرجند، ايراندكتر اميد مهرپور، استاديار دانشكده * 

omid.mehrpour@yahoo.com.au 
 

ده اين فرايند در انتخاب روش تدريس از جمله مهمترين مراحل آموزش مي باشد چراكه به  طور مستقيم با برون :مقدمه

هاي باشد اما در سالمحور مبتني بر سخنراني ميالب آموزش پزشكي در ايران به صورت استادهرچند كه روش غ. ارتباط است

ها در اين حيطه ارائه يكي از مهمرين روش. استهاي آموزشي  دانشجو محور گرديدهاخير تلاش بسياري جهت طراحي روش

جويان پزشكي از ارائه درس مسموميت ها به هدف از مطالعه حاضر بررسي رضايت دانش. سمينار توسط دانشجويان مي باشد

 .روش سمنيار دانشجويي مي باشد

بر روي كليه دانشجويان مقطع كارآموزي پزشكي كه در  1392-91اين مطالعه نيمه تجربي در سال تحصيلي  :هاروش

طالعه بخش آشنايي با در اين م(. نفر 41)آشنايي با مسموميت ها و پزشكي قانوني را انتخاب كرده بودند انجام پذيرفت 

جهت بررسي رضايت دانشجويان از  روش آموزش . مسموميت ها جهت ارائه به صورت سمينار توسط دانشجويان انتخاب گرديد

روايي محتواي و پايايي پرسشنامه . فعال به صورت ارائه سمينار از پرسشنامه مورد استفاده در مطالعه جعفري استفاده گرديد

اطلاعات دموگرافيك همچون جنسيت، معدل كل و نمره اي كه دانشجو از درس انتظار دارد در . به تاييد رسيده بود

 SPSSنرم افزار  10پس از جمع آوري داده ها، اطلاعات هر پرسشنامه به ويراش . اي جداگانه جمع آوري گرديدپرسشنامه

جهت بررسي ارتباط بين متغيرها از . ه و تحليل قرار گرفتندداده ها با استفاده از آماري ها توزيع فراواني مورد تجزي. وارد گرديد

 .در نظر گرفته شد ≥12/1pمستقل استفاده گرديد و سطح معناداري  tآزمون 

-ميانگين معدل شركت. زن و بقيه مرد بودند( نفر 24)درصد  01نفر در مطالعه شركت نمودند كه  41در مجموع  :نتايج

امتياز ممكن جهت رضايت از نحوه  21يانگين نمره رضايت شركت كنندگان از مجموع م. بود 21/10كنندكان در مطالعه 

درصد از دانشويان زياد و بسيار زياد اعتقاد داشتند كه اين روش آموزش فهم مطلب را  22. نمره بوده است 40/31تدريس 

د كه اين روش آموزش سبب افزايش درصد از دانشويان زياد و بسيار زياد اعتقاد داشتن 42همچنين . تر مي نمايدآسان

درصد از دانشجويان اظهار داشتند كه فهم بيشتري نسبت به نحوه تشخيص مسموميت  20. گرددصميميت بين دانشجويان مي

 .درصد از دانشجويان هم اظهار نموده اند كه اين روش فضاي مناسبي و آزادي در كلاس ايجاد مي كند 21. ها داشته اند

( به روش سمينار)ايج اين مطالعه نشان داد كه استفاده از ظرفيت دانشجويان در جهت ارائه موارد آموزشي نت: گيرينتيجه

 .ها از فرايند تدريس؛ مي تواند سبب فهم و درك دانشجويان از موارد آموزشي گرددعلاوه بر افزايش رضايت آن

 آموزش، مسموميت هاي پزشكي، سمينار دانشجويي :هاي كليديواژه

 

 

mailto:omid.mehrpour@yahoo.com.au


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 228 

 مقايسه دو شيوه ارزشيابي دانشجو از استاد در دانشگاه علوم پزشكي ياسوج
 

 زاده ، نسرين دهقاني، حميده خلقي فرد، دكتر علي موسوي*علي عباسي

 

طوح ارزشيابي به شيوههاي متفاوت و در س.يكي از مباني اساسي ارتقائ فعاليتهاي آموزشي ،ارزشيابي مي باشد :مقدمه

گوناگون انجام مي گيرد يكي از اين سطوح ارزشيابي فرا گيرنده از فرا دهنده است باتوجه به اينكه اين نوع از ارزشيابي مي 

تواند متاثر از عوامل متعدد باشد واين پژوهش به منظور بررسي نتايج ارزشيابي دانشجويان داراي پيشرفت تحصيلي بالا وكل 

 .دانشجويان انجام شده است

بررسي دانشجويان در دو مرحله اساتيد خود را مورد  ارزشيابي قرار دادند در مرحله اول ده نفر برتر كلاس  در اين :ها وشر

كه بالاترين معدل راداشتند در مرحله بعدي كل دانشجويان اساتيد خود را بوسيله پرسشنامه ارزشيابي مورد استفاده در 

و روش ( نفر اول هر كلاس 11)روش نمونه گيري انتخابي در گروه ممتاز. قراردادنددانشگاههاي علوم پزشكي  موردارزشيابي 

سپس نتايج نمرات دو گروه با هم  )نفربود 413نفر و در گروه كل  211حجم نمونه در گروه ممتاز (سرشماري در گروه كل 

 .مقايسه گرديدند

از بيشتر از ميانگين نمره دانشجويان ممتاز بود  ولي اين ميانگين نمره كل ارزشيابي استاد در دانشجويان غير ممت:  نتايج

در بررسي نمره ارزشيابي . از لحاظ آماري معني دار نبوده است T تفاوت در آزمون مقايسه گروههاي مستقل با آزمون آماري

رشته پرستاري كمترين اساتيد بر اساس رشته  گروه دانشجويان غير ممتاز رشته تغذيه بشترين نمره و گروه دانشجويان ممتاز 

سؤال موجود در پرسشنامه كه توسط دانشجويان ممتاز و غير ممتاز  10نمره را به اساتيد ارزشيابي شده داده بودند در بين 

تكميل گرديده بود سؤال  مربوط به ميزان تسلط استاد بر موضوع درس بين نمره ارزشيابي دانشجويان ممتاز و غير ممتاز از 

توجه به حضور و غياب دانشجويان بين نمره  موضوعهمچنين در (p=0/2) .لاف معني داري وجود داشتلحاظ اماري اخت

و دانشجويان غير ممتاز به اين ايتم نمره بيشتري داده ( p=0/25).ارزشيابي دو گروه اختلاف معني داري وجود داشت

بين دو گروه اختلاف معني داري وجود (ستلاش و فعاليت شما دانشجويان در فراگيري اين در)  موضوعو در . بودند

 p=0.دارد

يافته هاي اين پژوهش نيز نشان مي دهد كه اگر چه نمرات ارزشيابي اساتيدتوسط كل دانشجويان ازدانشجويان :گيري  نتيجه

 .ممتاز بيشتر بود ولي اين تفاوت معني دار نبود

 ارزشيابي ، دانشجويان، اساتيد: واژه هاي كليدي
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اثربخشي كارگاه تحليل ريشه اي حوادث براساس مدل ارزشيابي كرك  ارزيابي

 1311پاتريك دربيمارستان ضيايي شهرستان اردكان سال 
 ، عطيه فقيهي*سكينه حيدري

 يزد و دانشجوي كارشناسي ارشدآموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهانكارشناس پرستاري دانشگاه علوم پزشكي  *
 

 

داشته ودرصورت انجام صحيح مي  دربهبود كيفيت برنامه هاي آموزشيسنجش اثربخشي  برنامه نقش بسيارمهمي : مقدمه

ي تحليل مطالعه حاضربه ارزيابي اثربخشي كارگاه آموزش.تواندمبنايي مناسب وعيني جهت برنامه ريزي هاي آينده فراهم آورد

دراين مدل، ارزيابي درچهارسطح واكنش،يادگيري،رفتارونتايج .ريشه اي حوادث براساس مدل كرك پاتريك پرداخته است

تحليل ريشه اي وقايع، فرآيند بررسي و تحقيق ساختاريافته اي است كه هدف آن شناختن . درمحيط واقعي انجام مي گيرد

ي جهت حذف اين علل مي باشدكه بخشي ازمحورمديريت ريسك درحاكميت علل واقعي يك مسئله و پيدا نمودن راه هاي

باليني بوده وتمامي كاركنان وبويژه مسئولين بخش هاي بيمارستان بايستي بااين فرايندآشنابوده وبتوانندخطاهاي اتفاق افتاده 

 .درواحدخودراتحليل نموده وعلل ريشه اي آن راشناسايي نمايند

ل كليه مسئولين بخش هاورابطين ايمني ورابطين آموزش بخش هاي بيمارستان كه دركارگاه جامعه آماري شام: هاروش

،پرسشنامه اي محقق ساخته (واكنش) درارزيابي سطح اول كرك پاتريك.شركت نموده اندونمونه گيري براساس سرشماري بود

مدرس،فضاي فيزيكي ونتايج كارگاه سؤال درحيطه هاي محتوا ،ارزيابي  20براساس مقياس ليكرت طراحي گرديدكه حاوي 

جهت ارزيابي سطح يادگيري ازپيش آزمون وپس .همچنين سؤالاتي بازپاسخ درخصوص نقاط قوت وضعف وپيشنهادات بود,.بود

آزمون جهت مقايسه ميزان مهارت شركت كنندگان درزمينه تحليل ريشه اي حوادث قبل وبعدازبرگزاري كارگاه استفاده 

،علت  RCAي رفتار ازشركت كنندگان خواسته شديكي ازخطاهاي اتفاق افتاده دربخش خودراطبق فرايند درموردارزياب.گرديد

نموده  درسطح چهارم نيزشركت كنندگان باتشكيل تيمي داخل بخش چندخطارابامشاركت صاحبان فرايند .يابي نمايند

 .استفاده گرديد براي آناليزداده هاازنرم افزار.ارائه دادند RCAوهرماه يك نمونه 

درخصوص ارزيابي واكنش،مجموع ميزان رضايت فراگيران نسبت به كارگاه .نفر بودند 31افرادشركت كننده دركارگاه  :نتايج

درزمينه ارزيابي مهارت قبل .بودكه بالاترين ميزان رضايت از محتوا وكمترين آن مربوط به  فضاي فيزيكي بود ٪89برگزارشده

هاي انجام شده تغيير قبل درسطوح رفتارونتايج نيزباتوجه به.اه اختلاف معني داري وجودداشتوبعدازبرگزاري كارگ

 .وبعدازبرگزاري كارگاه به خوبي مشاهده گرديد

هر چهار  .مدل كرك پاتريك الگويي جامع،چارچوبي ساده وعملي براي دست اندركاران آموزش فراهم مي كند: گيرينتيجه

مدل از اهميت بالايي برخوردار است و هيچكدام از اين سطوح رانبايدناديده گرفت، ارزشيابي كارگاه  سطح ارائه شده در اين

البته نظرات .حاضرنشان دادكه برگزاري اين دوره به صورت كارگاه بسيارمناسب  ونتايج خوبي درتمامي سطوح دربرداشته است

پيشنهادمي شوداين الگوجهت .نجام اقدامات اصلاحي ارائه گرديدفراگيران ومواردي كه نيازبه اصلاح داشت به مسئولين جهت ا

 .ارزشيابي و بهبودكيفيت برنامه هاي كارگاهي درتمامي سطوح استفاده گردد

 تحليل ريشه اي حوادث،كرك پاتريك،ارزشيابي :هاي كليديواژه

mailto:S_heydari_287@yahoo.com
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تاثير كارگاههاي آموزشي احكام شرعي بانوان در آگاهي و نگرش دانشجويان مامايي 

در زمينه خون هاي سه گانه حيض، نفاس و استحاضه؛ گامي در جهت پويايي و توسعه 

 آموزش پاسخگو
 

 4،پرديس امانيان3، دكتر سيد مرتضي موسوي جاجرمي2، مريم مدي نشاط1*محبوبه طباطبايي چهر
 عضو هيئت علمي گروه مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي *

Email: chehr192@gmail.com 
 عضو هيئت علمي گروه پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 2

 عضو هيئت علمي گروه معارف دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 3
 پزشكي خراسان شمالي كارشناس مامايي، كارمند حوزه پژوهش دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم4

 

جامعه فارغ التحصيل رشته مامايي در مشاوره هاي مخلتف خود در واحد هاي درماني بهداشتي ، درميان خانواده ها و : مقدمه

اجتماع   در بسياري از موارد نياز به اطلاعات شرعي كامل تري دارند كه مي تواند در انجام وظيفه ديني و حرفه اي بسيار ثمر 

لذا جهت برخورداري ماماها از دانش لازم و كافي و افزايش توانائي  آنان در تصميم گيري ها پژوهش حاضر انجام . بخش باشد

 .شد

 

دانشگاه علوم ( سال دوم تا چهارم ) نفر از دانشجويان كارشناسي مامايي 02مطالعه حاضر از نوع مداخله اي و بر روي : ها روش

مونه ها در برنامه زمان بندي شده اي در كلاس هاي آموزش احكام پزشكي بانوان در ن. پزشكي خراسان شمالي انجام گرفت

قبل و بعد از برگزاري كارگاه پرسشنامه هاي آگاهي و نگرش كه پايايي و روائي آن ها . زمينه خون هاي سه گانه شركت كردند

و  spssحليل داده ها با استفاده از نرم افزار تجزيه و ت.   در پژوهشهاي پيشين تاييد گرديده بود، توسط دانشجويان پر شد

 .آزمون هاي آماري توصيفي و تحليلي انجام گرفت 

 

حيض، ) از كارگاه نشان داد در زمينه خونهاي سه گانه(  0,00±1,41)و بعد(  3,00±1,90)ميانگين نمره آگاهي دانشجويان قبل: نتايج

دانشجويان قبل از برگزاري كارگاه به آموزش احكام % 30,14همچنين ( .  P=1,119)تفاوت آماري معني داري داشت( استحاضه و نفاس

از ( 00,9±3,10)و بعد ( 02,32±13,12)ميانگين نمره نگرش دانشجويان قبل. شرعي در زمينه خونهاي سه گانه،  نگرش مثبت داشتند

 .(P=1,11120)كارگاه نيز در زمينه خونهاي سه گانه تفاوت آماري معني داري داشت

 

با توجه به اين كه ماما به عنوان عضو اصلي تيم مراقبت در حفظ سلامت زنان، وظيفه سنگيني به عهده دارد : گيري  نتيجه

آموزش مهارت هاي لازم شرعي و ديني كه مطابق با نياز مددجويان باشد، راهكاري جديد براي در نظر گرفتن مراقبت و 

هاد مي گردد اين احكام در قالب واحدهاي درسي يا برگزاري گارگاه به تمام پيشن. مشاوره و خدمات دهي همه جانبه است

 .دانشجويان و فارغ التحصيلان آموزش داده شود

 

 بانوان شرعي احكام آموزشي، كارگاه ، پاسخگو آموزش ، مامايي  ، نگرش ؛ آگاهي :هاي كليدي واژه
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دانشگاه علوم پزشكي ارائه راهكارهايي جهت ارزيابي عملكرد باليني دانشجويان 

با هدف پويايي (( ايده پردازي  workshop))از طريق برگزاري  خراسان شمالي

 آموزش

 

،  5 آلاله خليلي، 4 آيسودا عظيمي،  3، معصومه حسن دوست فرخاني 2مرجان زهراب، ، 1محبوبه طباطبايي چهر

 3*، حامد مرتضوي1، احمد كاملي 6عاليه نظام دوست
 وه مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شماليعضو هيئت علمي گر 1
 دانشجوي كارشناسي هوشبري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 2

 دانشجوي كارشناسي مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 3
 يي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شماليدانشجوي كارشناسي ماما 4
 دانشجوي كارشناسي مامايي دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 2

 دانشجوي كارشناسي هوشبري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 0
 نشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شماليعضو هيئت علمي گروه هوشبري دا 0

 دكتراي تخصصي پرستاري،عضو هيئت علمي گروه پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 3*

 

سال اخير در بيست . آموزش باليني، مهمترين بخش در آموزش علوم پزشكي و جزء جدايي ناپذير آن مي باشد: مقدمه

رخ داده است كه ضرورت پرداختن به اين موضوع را به تغييرات بسيار واضحي در زمينه تحقيق و تدوين روش هاي ارزيابي 

 .عنوان يكي از اولويت هاي فعلي آموزش پزشكي بيش از هر زمان ديگر مورد تاكيد قرار مي دهد

ستاي رسيدن به هدف يادگيري موثر از طريق تعامل كه در رااست  Action researchمطالعه حاضر از نوع  :هاروش

پس از تصويب تشكيل كميته مشورتي دانشجويي و . ياددهندگان و يادگيرندگان در دانشكده پرستاري بجنورد به اجرا در آمد

ن ايده پردازي پس از سه جلسه هم انديشي بين مديرا workshop، ايده ي برگزاري هسته مركزي كانون ايده هاي خلاق 

قبل از ورود . آموزشي و دانشجويان و بر اساس نياز سنجي دانشجويي مطرح و پس از فراخوان دانشجويي به اجرا گذاشته شد

به برنامه، دانشجويان ايده هاي خود را در فرم هاي طراحي شده، مطرح نموده و پس از راهنمايي و تبادل نظر با هم و استاد 

پس از اتمام كارگاه در جلسات تكميلي، ايده هايي . آنها را ثبت كتبي نمودند workshopراهنماي جلسه، در حين برگزاري 

كه پتانسيل اجرايي لازم را دارا بوده اند با كمك عضو هيات علمي راهنما از قالب سناريوي اوليه در آمده جهت ارسال به 

 .شوراي آموزشي دانشكده جهت اجرا طبقه بندي شدند

استفاده از تكنولوژي هاي جديد مبتني بر وب و رايانه توسط اساتيد در ارزيابي  :مع آوري شده شامل ايده هاي نوين ج :نتايج

باليني، ارائه تكاليف اثر بخش و كاربردي در آموزش باليني، ارتقاي علمي مربيان پرسپتور از طريق برگزاري بازآموزي،  ارائه 

ويان، ارتقاي نقش دانشجو در انجام كار حرفه اي، ارتقاي علمي و برخي شيوه هاي جديد يا جذاب ارزيابي به بيان دانشج

 .تجهيزاتي محيط هاي آموزشي باليني و آشنايي مربيان و دانشجويان از شيوه هاي تدريس و ارزشيابي باليني، مي باشد

ذيرش نقش خود در دانشجويان به عنوان جزء اصلي فرايند يادگيري مي توانند به شكل حرفه اي تري براي پ :گيرينتيجه

انتقال مفاهيم پايه اصول آموزش و ارتباط هدفمند  ايده پردازي دانشجويي جهت workshopبرگزاري  . جامعه آماده شوند

 .در دانشگاهها راهكارهاي موثري را پيش روي صاحبان فرآيند يادگيري مي گذاردميان اعضاي هيئت علمي و دانشجويان، 

 ،  راهكار،دانشجوپويايي آموزش رزشيابي باليني، ، اworkshop :هاي كليديواژه
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 بررسي پيشرفت تحصيلي دانشجويان خارجي دانشگاه علوم پزشكي قم

 
 ، مهدي آقابابايي، معصومه رزاقي*مرتضي حيدري

 كارشناس، دانشگاه علوم پزشكي قم*
mheidari@muq.a.cir 

 

يكي از وجوه اين . ها است هاي مهم ارزيابي عملكرد دانشگاه المللي، يكي از شاخص و توسعه ارتباطات بينايجاد  :مقدمه

در حال حاضر، پذيرش دانشجويان خارجي از سه طريق آزمون . گردد ارتباطات، به پذيرش دانشجويان خارجي، معطوف مي

رود سه گروه  ن ساز و كارهاي پذيرش دانشجويان، انتظار ميبا توجه به متفاوت بود. گيرد سراسري، بورسيه و آزاد صورت مي

از آنجا . اي مساوي برخوردار نبوده و در نتيجه، عملكرد تحصيلي متفاوتي را از خود نشان دهند ياد شده فوق، از شرايط زمينه

ه و يا اصلاح فرايندها و تواند راه را براي ادام كه بررسي ميزان موفقيت دانشجويان خارجي پذيرفته شده در دانشگاه، مي

ريزان نشان دهد، اين مطالعه به بررسي پيشرفت تحصيلي دانشجويان خارجي دانشگاه علوم  گذاران و برنامه ها، به سياست روش

 .پزشكي قم و مقايسه سه گروه مذكور پرداخته است

 

دانشگاه علوم پزشكي  1391-92ي نفر دانشجويان خارجي شاغل به تحصيل در نيمسال اول سال تحصيل 40تعداد : ها روش

زمان، ميانگين مجموع دانشجويان كلاس  هم. قم، استخراج شدند و ميانگين كل نمرات آنان تا نيمسال مذكور، يادداشت گرديد

وارد شد و با توجه به نوع رشته و نيز نوع پذيرش در  SPSSافزار آماري  مربوطه، محاسبه گرديد و اطلاعات مذكور در نرم

ها با استفاده از آزمون آناليز واريانس صورت  علاوه بر اطلاعات توصيفي، تحليل داده. ه، مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتدانشگا

 .گرفت

 

هاي پزشكي، پرستاري، اتاق  دانشجويان مورد مطالعه از كشورهاي افغانستان، عراق، پاكستان، تركيه و بحرين و در رشته: نتايج

بهداشت محيط و هوشبري در اين دانشگاه، مشغول به تحصيل هستند كه بيشترين تعداد، مربوط به عمل، علوم آزمايشگاهي، 

در مقايسه ميانگين نمرات دانشجويان ياد شده با ميانگين . رشته پزشكي و كمترين تعداد مربوط به رشته بهداشت محيط است

در مقايسه تطبيقي . داري مشاهده نشد ه، تفاوت معنيهاي آماري به عمل آمد كل رشته و ورودي مربوطه، با توجه به تحليل

آزمون )گفته  سطح عملكرد اين دانشجويان به تفكيك رشته تحصيلي و نيز شيوه پذيرش در دانشگاه كه شامل سه روش پيش

موصوف،  رسد دانشجويان لذا، به نظر مي. داري مشاهده نگرديد است، تفاوت معني( سراسري، بورسيه و آزاد با پرداخت شهريه

 .صرف نظر از نوع ورود به دانشگاه، در مجموع وضعيت متوسطي دارند

 

رسد دانشجويان خارجي پذيرفته شده در دانشگاه، در وضعيت مشابه با ساير  با عنايت به بررسي فوق، به نظر مي: گيرينتيجه

اي به اعتبار  هاي تعريف شده فعلي، لطمه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قم قرار دارند و لذا، ادامه پذيرش آنان در قالب

 .باشد بديهي است نظارت مستمر و مداوم بر روند آموزش آنان، ضروري مي. نمايد علمي دانشگاه وارد نمي

 

 دانشجويان خارجي، پيشرفت تحصيلي، دانشگاه علوم پزشكي قم: هاي كليدي واژه

mailto:mheidari@muq.a.cir
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م پزشكي تهران در بررسي نگرش دانشجويان سال آخر رشته پزشكي دانشگاه علو

 خصوص آموزش و يادگيري بين حرفه اي

 
 تهران پزشكي علوم سيده بتول اميني، كارشناس دانشگاه*

batool_amini@yahoo.com Email: 
 تهران پزشكي علوم ولد، دانشجو دانشگاه سيد محمد ميرشاه

 تهران پزشكي علوم نشگاهسكينه شريفيان، كارشناس دا

 

عنوان گذار  است كه از آن تحت  شگرفي از نظر تركيب جمعيت و بار بيماريها رخ داده اتدر طي چند دهه اخير، تغيير :مقدمه

در اين دوره سلامت مردم تنها توسط يك فرد به نام پزشك تضمين  .شود ياد مي جمعيت شناختي و گذار همه گير شناختي

به . تواند موجبات سلامت فرد و جامعه را مهيا نمايد پزشكي ، ميعلوم به حرف  فعال تعداد زيادي از شاغليننميشود و تعامل 

شود و به  يكي از مشخصات اصلي نظامهاي سلامت در سطح جهان محسوب مي بين حرفه ايآموزشهاي همين سبب امروزه 

ب يك تيم هماهنگ خدمت نمايند، بايد راهكارهاي جديدي را آموزشي براي تربيت افرادي كه بتوانند در قال تبع آن نظامهاي

 .كه يكي از آنها آموزش و يادگيري در گروههاي دانشجويي با تركيب چند رشته ايي است برگزيند

تهران  پزشكي علوم دانشگاه رشته پزشكي دانشجويان سال آخر را پژوهش جامعه بوده و مقطعي -توصيفي مطالعه :ها روش

كه  اي حرفه بين يادگيري آمادگي براي و از پرسشنامه تصادفي گيري روش نمونه از .تشكيل مي دادند( ناپرديس پورسي)

و در سه حيطه كارتيمي و { (1)مخالفم "، كاملا(2)موافقم "كاملا}گزينه اي  2سوال در قالب مقياس ليكرت  19مشتمل بر 

 .ع آوري داده ها استفاده گرديدهمكاري، هويت حرفه اي و نقشها ومسئوليتها مي باشد جهت جم

درصد  30شد كه  تكميل پرسشنامه( درصد 92)  111 پرسشنامه اي كه به دانشجويان داده شد تعداد 112از تعداد  :نتايج

( 02/3) 31/00دانشجويان براي يادگيري بين حرفه اي  آمادگي امتياز (انحراف معيار) ميانگين .بودند مذكر درصد 04 و مؤنث

براي آنكه آموخته هاي كار در گروههاي كوچك عملي " 0بيشترين نمره كسب شده مربوط به سوال شماره . مدآ دست به

و كمترين نمره كسب شده مربوط به سوال  20/4با  "گردد، دانشجويان بايد به يكديگر اعتماد كنند و به هم احترام بگذارند

بيشتر  3ميانگين نمره تمامي سوالات از . بود"صيل لازم نيستيادگيري مشاركتي براي دانشجويان در حين تح " 11شماره 

 .بود

آماده مي باشند و  اي حرفه بين يادگيري رشته پزشكي براي دانشجويان سال آخر كه داد نشان مطالعه نتايج :گيري نتيجه

ر راستاي ارتقاء كيفيت نگرش مثبتي نسبت به اين نوع آموزش دارند و يادگيري در كنار ساير دانشجويان علوم سلامت را د

 .خدمات ارائه شده به بيماران امري ضروري مي دانند

 نگرش، يادگيري، آموزش بين حرفه اي، دانشجويان پزشكي :هاي كليديواژه

mailto:batool_amini@yahoo.com
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بررسي فرايند ارزشيابي كيفيت تدريس اساتيد توسط دانشجو و ارائه راهكار جهت 

 بهبود آن

 
 دكتر سيده آزاده صفوي، دكتر امير صادقي

 دكتراي تخصصي  آموزش و برنامه ريزي درسي، دكتراي تخصصي مديريت آموزش عالي

safaviazadeh@yahoo.com 
 

فرايند ارزشيابي اساتيد توسط دانشجو يكي از رايج ترين و معتبرترين شيوه هاي ارزشيابي كيفيت آموزش در دانشگاه  :مقدمه

ايند كمك به اعضاي هيات علمي در جهت شناسايي نارسايي هاي هدف اصلي از اجراي اين فر. هاي سراسر دنيا مي باشد

تحقق اين هدف تا حدود زيادي به ديدگاه اعضاي هيات علمي  به عنوان .   آموزشي و ارتقا كيفيت اموزش آنان مي باشد 

ن پژوهش به بررسي لذا اي. استفاده كنندگان اصلي از نتايج اين ارزشيابي ها  و نيز اجراي صحيح اين فرايند  بستگي دارد

ديدگاه اساتيد هيات علمي  در  چهار دانشكده علوم پزشكي در يكي از بزرگترين دانشگاه هاي دولتي مالزي پرداخته و بر اين 

 .  اساس راهكارهاي بهبود فرايند ارزشيابي اساتيد توسط دانشجو را در جهت  ارتقا كيفيت آموزش ارائه مي نمايد

عضو هيات علمي در  چهار دانشكده علوم پزشكي در يكي از  231توصيفي، جامعه پژوهش شامل اين مطالعه  در :هاروش 

نفر از جامعه پژوهش بطور  100. ابزار گرداوري داده ها پرسشنامه مي باشد. بزرگترين دانشگاه هاي دولتي مالزي مي باشد

روايي و پايايي ابزار  . جمع آوري داده ها استفاده گرديداز پرسشنامه به عنوان ابزار . تصادفي به عنوان نمونه انتخاب گرديدند

و از روشهاي آماري توصيفي جهت آنا . توسط  پانل متخصصين ، مطالعه پايلوت و  تعيين ضريب همساني دروني  تاييد گرديد

 . ليز اطلاعات استفاده گرديده است

يازده سال،  با اين ديدگاه كه كيفيت تدريس اساتيد  أدوداكثريت  اعضاي هيات علمي ، با  ميانگين سابقه تدريس  ح:  نتايج

نبايد توسط دانشجويان ارزشيابي گردد  و  نتايج حاصل از اين ارزشيابي را نبايد براي ايجاد  تغيير در استراتژي آموزشي جدي 

يريت اين فرايند  و نيز  فرم بيش از سه جهارم آنها معتقد بودند جهت دستيابي به اهداف مورد انتظار، مد. گرفت مخالف بودند

همچنين اكثريت آنان بيان مي كردند كه نمي دانند چگونه بايد از  .  هاي ارزشيابي مورد استفاده  نيازمند بازنگري مي باشند

 .نتايج ارزشيابي در جهت بهبود استراتژي اموزشي خود استفاده نمايند

ش و ديدگاه مثبت اكثريت اعضاي هيات علمي   نسبت به اين نوع از نتايج حاصل از اين پژوهش حاكي از واكن:  گيرينتيجه

تحقيقات نشان ميدهد اگر اساتيد داراي نگرش مثبت  نسبت به فرايند ارزشيابي استاد توسط دانشجو باشند . ارزشيابي بود

اي بهينه اين فرايند وجود همچنين نارساييها يي در اجر. تاثير اين نوع ارزشيابي در بهبود كيفيت آموزش بيشتر خواهد بود

لذا راهكارهاي عملي . داشت كه   مي تواند تاثير  ناخواسته ي به سزايي در ميزان تحقق اهداف اين ارزشيابي  داشته باشد

 .جهت بهبود اين فرايند و كمك به دستيابي به اهداف مورد نظر ان ارائه گرديد

 شكده هاي علوم پزشكي ،  دانارزشيابي استاد، اعضاي هيئت علمي  :هاي كليديواژه
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 دستيابي به اهداف كارآموزي بيهوشي

 
 ، زهرا رحيمي مقدم، فخرالسادات ميرحسيني1*شيريفاطمه حسن

كارشناس ارشد پرستاري مراقبت ويژه، عضو هيئت علمي دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي و  1*

 .خدمات بهداشتي درماني كاشان

Email:hasanshiri7@gmail.com 
 

از آنجاييكه ايفاي نقش . گذراننددانشجويان هوشبري قسمت اعظم دروس خود را بصورت عملي در واحد اتاق عمل مي :مقدمه

اي خطير در مراقبت هاي پزشكي به عنوان تكنسين بيهوشي نيازمند كسب مهارتهاي عملي در كنار دروس تئوري بوده و حرفه

ت در طي دوره تحصيلي كه فرصتي براي مشاهده و مشاركت در پروسيجرهاي مختلف گردد؛ لازم اسو پرستاري محسوب مي

برداري صورت گيرد تا دانش آموختگان بيهوشي جهت اعمال جراحي مختلف است؛ فراهم گردد و از اين فرصتها نهايت بهره

بدين منظور لازم است كه نحوه . اي خود را به نحو احسن ايفاكنندپس از فراغت از تحصيل و ورود به بازار كار نقش حرفه

هاي اين مطالعه قصد دارد با بررسي ميزان فرصت. هاي كارآموزي دانشجويان مورد بررسي و تعمق قرار گيردبرگزاري دوره

 . ايجاد شده در طي كارآموزي بيهوشي، به كسب توانمندي مطلوب در دانش آموختگان از اين جنبه نگاهي عميقتر بيندازد

  

دانشجوي كارشناسي هوشبري در طي هشت واحد كارآموزي درعرصه بيهوشي خود در بيمارستانهاي  10تعداد  :ها روش

هايي براي تمرين مهارتهاي فراگرفته در طي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي كاشان در فيلدهاي مختلف شركت و حداقل

يست فعاليتها در اختيارشان قرار گرفت و از آنها و كارآموزي هاي قبلي، برايشان در نظر گرفته شد كه به صورت جدول ل

 . مربيان هر فيلد خواسته شد كه پس از انجام پروسيجرهاي مورد نظر به آنها بازخورد داده و موارد را ثبت كنند

 

. داشت 9.6 1.5مورد شرح حال قبل از عمل گرفته شد كه ميانگين 124ساعت كارآموزي در عرصه  413در طي  :نتايج

  1.4ميانگين انفوزيون خون و محصولات خوني. داشت 0.68 ±9.7مورد گرفتن خط وريدي انجام شده بود كه ميانگين  124

براي هر  0.45 ±3.48در مورد اداره بيمار طي اعمال جراحي مختلف ميانگين حاصله . بود 0±10و اداره راه هوايي  3 ±

 .دانشجو به دست آمد

 

بندي اعمال جراحي هاي يكساني در طي اين دوره زماني براي تمام دانشجويان فراهم نشده بود تا در طبقهفرصت :گيري نتيجه

اما مجموع بررسيها نشان داد كه قسمت اعظم انتظارات براي . در بعضي فيلدها حداقل يك مورد اداره بيهوشي را تمرين كنند

با بررسي ميزان دستيابي به اهداف و پيدا نمودن نقاط . ده بودمشاهده يا انجام متغيرهاي مختلف طي كارآموزي فراهم ش

 .توان در ارتقاي يادگيري دانشجويان در طي دوره تحصيليشان كمك موثري كردريزي؛ ميضعف و قوت برنامه

 

 .كارآموزي بيهوشي، اهداف :كليدي هاي واژه
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از الگوي جامع  ارزشيابي برنامه مدارس مروج سلامت در شهرستان تبريز با استفاده

 ارزشيابي
 5اصل رحيمي وهاب ،4نديمي بتول،3 ولي زاده سمانه،2اعظمي صابر،1 جعفرصادق تبريزي دكتر

اطلاع رساني پزشكي، گروه مديريت خدمات  دانشكده مديريت و ،دانشيار دانشگاه علوم پزشكي تبريز  1

 درماني بهداشتي و
اطلاع رساني پزشكي، گروه  دانشكده مديريت و، دانشجوي كارشناسي ارشد دانشگاه علوم پزشكي تبريز 2

 مديريت خدمات بهداشتي و درماني
دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي، گروه  ، دانشجوي كارشناسي ارشد دانشگاه علوم پزشكي تبريز3* 

 مديريت خدمات بهداشتي و درماني

samanehvalizadeh@yahoo.com 
اطلاع رساني پزشكي، گروه  دانشكده مديريت و ،دانشجوي كارشناسي ارشد دانشگاه علوم پزشكي تبريز 4

 مديريت خدمات بهداشتي و درماني
 شرقي مركز بهداشت استان آذربايجان ،مركز بهداشت استان آذربايجان شرقي5

 

اصلاح فرهنگ سلامت در نوجوانان و جوانان بسيار مورد توجه در راستاي  در قرن اخير برنامه  مدارس مروج سلامت :مقدمه

لذا مطالعه حاضر با هدف ارزشيابي برنامه مدارس مروج سلامت در شهرستان تبريز با بهره گيري از الگوي  . قرار گرفته است

 جامع ارزشيابي انجام گرفته است

در شهرستان تبريز انجام گرفته  1391مي باشد كه در سال ( فيكي-كمي)پژوهش حاضر، از نوع مطالعات تلفيقي :هاروش

ارزشيابي در چهار سطح درگير در اجراي برنامه شامل مركز بهداشت استان آذربايجان شرقي، مركز بهداشت شهرستان . است

تخاب شده بودند، تبريز و يك مركز بهداشتي درماني شهري و نيز يكي از مدارس مجري برنامه كه هر دو به صورت تصادفي ان

 .، اجرا شد(2110نسخه )ارزشيابي بر مبناي آخرين چك ليست منتشر شده از الگوي جامع ارزشيابي . صورت پذيرفت

نتايج ارزشيابي برنامه مروج سلامت در چهار سطح، نشان داد كه به صورت ميانگين اين برنامه در حيطه ي درون دادها، : نتايج

بهترين عملكرد در ارتباط با مدارس مروج سلامت مربوط به مركز بهداشت شهرستان و ضعيف . عملكرد مناسبي نداشته است

كمبود منابع و اعتبارات، از مهمترين نقاط ضعف برنامه مي توان به . ترين عملكرد مربوط به مركز بهداشت استان مي باشد

ين آموزش و پرورش و نبود رويه ها و سياست هاي عدم تعهد برخي از مديران ارشد، نبود ديد سلامت محور در برخي از مسئول

 .روشن و شفاف اشاره نمود

بر اساس نتايج مطالعه، توجه ويژه به فراهم ساختن ورودي ها و امكانات لازم براي اجراي اثربخش برنامه، ايجاد  :گيرينتيجه

ن سازمانهاي بهداشتي و آموزشي، و توسعه ديد سلامت محور در مسئولين آموزشي كشور، ايجاد هماهنگي هاي مناسب بي

 .توجه بيشتر بر روي حيطه بهبود وضعيت تغذيه در مدارس براي اجراي اثربخش برنامه بسيار ضروري است

 ارزشيابي، مدارس مروج سلامت، الگوي جامع ارزشيابي، مطالعه تلفيقي :هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AA%D8%A8%D8%B1%D9%8A%D8%B2%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D8%B9%D8%B8%D9%85%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D9%84%DB%8C+%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%86%D8%AF%D9%8A%D9%85%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D8%B5%D9%84+%D8%B1%D8%AD%D9%8A%D9%85%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D8%B5%D9%84+%D8%B1%D8%AD%D9%8A%D9%85%DB%8C
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دانشگاه علوم ديدگاه رزيدنت هاي پزشكي درخصوص كيفيت ارائه بازخورد در 

 پزشكي شيراز
 

 ، غلامحسين قاسمي و پريسا نبيئي*دكتر ليلا بذرافكن
 مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي شيراز *

Email: bazrafkan@sums.ac.ir 
 

مهم  يهدف ها از يكي دانشجويان، ييآموزش و راهنما نديدر فرا تيفيك نيابزار به منظور تضم كيبازخورد به عنوان  :مقدمه

ي جراح ،يداخلديدگاه دستياران بخش هاي  يابيمطالعه با هدف ارز نيا. ي استنيبالمفاهيم  نهيدر زم ژهيبه و يآموزش پزشك

 .است مجموع انجام گشتهدر  ينيبالبازخورد در آموزش كيفيت ارائه در مورد و عمومي 
 

شركت كرده « دستيار در نقش استاد»ر مجموعه كارگاه هاي كه د مقيم بيمارستان يپزشكنفر از دستياران  101 :ها روش 

درخصوص نظرات  را پرسش با مقياس ليكرت 21دستياران پرسشنامه اي حاوي  نيهمه ا. بودند، وارد اين مطالعه شدند

و  هيمورد تجز SPSS 14 نرم افزارداده ها با استفاده از درنهايت . دستياران در زمينه كيفيت بازخورد اساتيد، تكميل نمودند

 .ندقرار گرفت ليتحل
 

. داشتندخود  يدر آموزش هااساتيد بازخورد كيفيت از  يدرك مثبت دستياران يمطالعه نشان داد كه به طور كل نيا :نتايج

مربوط به بازخورد اصلاح رفتار،  يبرابازخورد  نده،يها مانند بازخورد قابل اجرا به كار در آ تمياز آ يمربوط به برخ نمره نيبالاتر

 يتجربه بازخورد منف اين دستيارانهمچنين معتقد بودند كه. موضوع خاص است كزمينه يدر به خصوص آموزش  يبرا زهيانگ

 . مي شود يريادگي يبرا هاآن تلاش  شيافزا باعث
 

دستياران كه  بودگر آن نشانموضوع  نيا. ي بودداخل دستياران بخشمربوط به بازخورد نمره  نيانگيم نيشتريب :يريگ جهينت 

دو بخش ديگر،  از تر يقومي تواند  ي،نيتكو يابياست كه در آن ارز داراي محيطي داخلي بودند كه بخشباور  نيا اين بخش بر

توسط اساتيد، مناسب  ينيتكو يابيارزاجراي  يبرا ، حاكي از آن بودنمره نيكمتر افتيدرنيز با  يبخش جراح. پاسخگو باشد

 .نيست
 

 ينيآموزش بال شيراز، هگادانش يپزشكدستياران  ، بازخورد :يديكل يها واژه
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 شيوه ا ي نوين در ارزشيابي دانشجويان علوم پزشكي آزمون پرش سه گام

 
 3، نسرين گله دار2، تاج محمد آرازي قجق1*سپيده محمدي

 دانشجوي دكتري پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 1*

sepidmohamadi@nm.mui.ac.ir Email: 
 دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري دانشگاه علوم پزشكي تهران 2

دانشجوي دكتري پرستاري و عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي لرستان، دانشكده پرستاري و مامايي  3

 خرم آباد
 

انشجويان علوم پزشكي، فقدان مساله محور بودن آزمون و ارزشيابي مبتني از جمله چالش هاي موجود در ارزشيابي د :مقدمه

از جمله . بر شرايط واقعي است، همچنين كمتر به شكل گيري تفكرانتقادي دانشجويان طي اجراي ارزشيابي توجه مي گردد

د ناشناخته است و نياز به است كه از سوي اكثر اساتي "پرش سه گام"شيوه هاي ارزشيابي كه ضعفهاي فوق را ندارد آزمون 

 .معرفي بيشتر دارد

اين مطالعه از نوع مروري است كه به بررسي مقالات و كتب مرتبط با آزمون پرش سه گام با تاكيد بر كاربرد آن در  :هاروش

 .پرداخته است 2112تا  2111علوم پزشكي طي سال هاي 

 حل فرايند بلكه دانش سطح تنها نه باشد كه مي محور مساله رييادگي پايه بر و جامع روش ارزشيابي يك آزمون اين :نتايج

مطالب و سوالاتي  فراگير به: اول گام ;است گام يا مرحله سه شامل گام سه پرش آزمون. سنجد مي دانشجويان در نيز را مساله

 از شود، سپس مي ارائه تبيك يا شفاهي طور به( ...آزمايشگاهي و نتايج واقعي، بيمار يك نظير) باليني موقعيت يك درباره

 به: دوم گام.كند شناسايي را بررسي آن و موقعيت بهتر درك و منابع لازم براي نياز مورد اطلاعات كه شود مي اوخواسته

آورده و مورد تجزيه و  دست به مستقل طور به را خود نياز مورد اطلاعات تا شود مي داده زمان روز يك تا ساعت 2 فراگير

 .باشد در بالين نيز بيمار بيشتر همراه با ارزشيابي تواند مي است و اي كتابخانه كار شامل مرحله اين اغلب. هدتحليل قرار د

 ارائه شده و روش هاي مديريت موقعيت را داده موقعيت از را خود كامل توضيح و درك بايد فراگير مرحله اين در:  سوم گام

و  نياز مورد اضافي اطلاعات كسب در او كارايي و توانايي و خاص باليني مسائل از فراگير درك ارزيابي براي روش اين. نمايد

 .در عمل كاربرد دارد دانش بكارگيري همچنين

 و نمود باليني تعيين هاي مشخص حيطه را در و قوت فراگير ضعف نقاط جزئيات توان در اين روش مي :گيري نتيجه

 مهم فرايندهاي و ها مهارت تواند مي اين آزمون كه آنجايي از .داد قرار اختيارش در يا تقويت وي را  اصلاح براي لازم اطلاعات

نقطه ضعف . دارد و شكاف بين تئوري و عمل را كاهش كي دهد بالايي صوري اعتبار كند، ارزيابي فراگيران در را باليني كار

 از . قعيت هاي متعدد را مورد بررسي قرار دادارزيابي به روش پرش سه گام زمان بر بودن است و به همين دليل نمي توان مو

اساتيد گروه پزشكي انتظار مي رود با توجه به مزاياي متعدد اين شيوه از جمله تقويت تفكر انتقادي آنرا به خوبي بشناسند و 

  .در عمل به كار برند

 پزشكي علوم دانشجويان ارزشيابي، گام، سه پرش آزمون :هاي كليديواژه

mailto:sepidmohamadi@nm.mui.ac.ir
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پايه علوم  جامعهاي  آزموناسفند و شهريورماه ده ساله يسه اي نتايج ارزيابي مقا

 1319تا  1339دانشگاه علوم پزشكي شيراز سالهاي پزشكي 

 

, دكترعليرضا لنكراني, مهسا سميعي, راضيه نشاط آور, عليرضا آتشي, دكتر منصور مسجدي,*دكترشهلا دشتي 

 فرزانه سلوك حقيقي
 توسعه آ موزش پزشكي دانشكده پزشكي كارشناس ارشد ارزشيابي دفتر*

shahla_dashti@yahoo.com 
 

ترم آموزشي در مقطع علوم  2اولين امتحان جامع بعد از گذراندن ,به منظور ارزيابي آموخته هاي دانشجويان پزشكي :مقدمه 

هدف مطالعه تعيين و . سوال چهار گزينه اي برگزار مي گردد 211پايه و كشوري در دو نوبت اسفند و شهريور و در قالب 

 . بوده است1391تا  1331مقايسه رتبه دانشگاهي، رتبه دروس به تفكيك اسفند و شهريور و درصد قبولي در هرسال از 

 

سير ( trend line)تحليلي  نتايج امتحانات از اداره كل آموزش دانشگاه اخذ و با خط روند _در اين مطالعه توصيفي  :ها روش

امتحان پس از آن پيشگويي انجام شد در ضمن در  2عيت رتبه هاي دروس به تفكيك ترسيم وتا حدود صعودي يا نزولي وض

نمره پنج در صد % 01صد قبولي دانشجويان با حد نصاب مصوبه وزارتخانه با در صد قبولي با حد نصاب انتخاب شده كه همان 

 .تحليل انجام گرفت SPSSو  Excelبا استفاده از نرم افزار . بالاميباشد مقايسه شد

 

بوده است و رتبه دروس در امتحانات جامع علوم ( 2)ودراسفند ماه( 10)متوسط رتبه ده ساله دانشگاهي درشهريورماه  :نتايج

 .پايه پزشكي به شرح زير تعيين گرديد

عودي داشته اند ولي سير ص( 2)روانشناسي  -(4)آناتومي و انديشه اسلامي  -(2)رتبه دروس آسيب شناسي و زبان :اسفند ماه

 .و سير نزولي داشتند( 2)و ايمني شناسي( 0)جنين شناسي, ( 11)رتبه دروس باكتري شناسي

ولي رتبه دروس بهداشت عمومي ( 12)بافت شناسي و ايمني شناسي ( 11)روانشناسي( 0)متوسط رتبه زبان  :شهريور ماه

 .بوده است( 19)باكتري شناسي( 10)تغذيه ( 12)

به بالا كه مساوي با  در صد قبولي با حد نصاب انتخاب %  2/30با حد نصاب مصوبه وزارتخانه  در ماههاي اسفنددرصد قبولي 

در حاليكه با حد نصاب انتخاب شده %  21درصد قبولي با حد نصاب مصوبه وزارتخانه در ماههاي شهريور. شده بوده است 

 .به بالابوده است%  03/03

 

له دانشگاهي و رتبه دروس در اسفندماه وضعيت بهتري نسبت به همان رتبه ها  درشهريور داشته رتبه ده سا  :گيري نتيجه

لذا پيشنهاد مي گردد جهت ارتقاءرتبه دانشگاهي و رتبه دروس وكم كردن اختلاف در صد قبولي حد نصاب مصوبه و . است

 .هيات علمي گروههاي مربوطه بهره جستانتخاب شده در امتحانات شهريورماه با  روش راند دلفي از نظرات اعضاي 

 

 .امتحان ،  جامع ، علوم پايه ، رتبه درس: هاي كليديواژه
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 يادگيري ميزان بر نظري آموزش يا باليني آموزش تقدم تاثير
 

                               بهشتي   شهيد پزشكي علوم فرد، مربي دانشگاه فريبا بلورچي*

bolourchifard@yahoo.com Email: 
 بهشتي شهيد پزشكي علوم سعيدي، استاديار دانشگاه عابد دكتر ژيلا 

 

در جهت پذيرش نقش هاي خطير حرفه پرستاري  رسالت دانشكده هاي پرستاري توانمند سازي دانشجويان پرستاري :مقدمه

پرستاري تقدم آموزش دانشجويان در واحد هاي نظري و باليني با توجه به امكانات  رآرايش دروسدر پاره اي از موارد، د. است

 . منابع سيستم آموزشي صورت مي گيرد و
 

آموزش نظري بر آموزش باليني بر ميزان يادگيري دانشجويان  مقايسه تاثير تقدم آموزش باليني بر آموزش نظري با : هدف  

  . پرستاري

   

 –آموزش باليني  تقدم يا(كنترل گروه)باليني –آموزش نظري  تاثير( نيمه تجربي ) دراين مطالعه مداخله اي   :ها روش  

نفر از  22تعداد . ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان در واحد درس پرستاري ارتوپدي مقايسه شد بر( آزمايش گروه) نظري

تصادفي ساده انتخاب، تحت آموزش و  دو گروه به روش. ب شدنددانشجويان كارشناسي پرستاري به روش سرشماري انتخا

استفاده در اين پژوهش پرسشنامه جمعيت شناسي، فرم مشاهده آزمون  ابزارهاي مورد. ارزيابي مهارت باليني قرار گرفتند

  .رضايت و فرم آزمون نظري بود عملي ، فرم نظر سنجي

   

وآموزش باليني ـ ( گروه كنترل)آموزش نظري ـ باليني  انشجويان بخش ارتوپديميانگين نمره كل عملكرد باليني د  :جنتاي  

 داري معني اختلاف آماري لحاظ از گروه دو كه باشد مي 22/00 ± 01/0و 53/80 ± 85/14 به ترتيب( گروه آزمايش)نظري

  .( > P 111/1) هم داشتند با

   

براي يادگيري مهارت باليني و رضايت دانشجويان از آموزش  يانجام آموزش نظري قبل از آموزش بالين : يگير تيجهن  

   .ضرورت دارد

 

 تقدم آموزش آموزش پرستاري، آموزش نظري، آموزش باليني، :هاي كليديواژه

mailto:بهشتیbolourchifard@yahoo.com
mailto:بهشتیbolourchifard@yahoo.com
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 هاي محيط از پرستاري دانشجويان درك و تجارب بر فوليو پورت كارگيري به تأثير

 باليني آموزش

 

   كاظمي نرجس، خلخالي حميدرضا دكتر، پورمحمد يوسف زاده، حبيب حسين دكتر

 

 از آنان درك در تواند مي پرستاري دانشجويان باليني آموزش در نوين آموزشي روش عنوان به فوليو پورت از استفاده :مقدمه

 از ندانشجويا درك و تجارب بر فوليو پورت شيوه به آموزش تاثير بررسي پژوهش اين از هدف .باشد موثر باليني هاي محيط

 .بود اروميه مامايي پرستاري دانشكده پرستاري چهار ترم در باليني آموزش هاي محيط

 

 كنترل گروه دو به دانشجويان .شد انجام پرستاري چهار ترم دانشجويان از نفر 37 روي بر تجربي، نيمه پژوهش اين :هاروش 

 محيط از دانشجويان درك سنجش براي .شدند قسيمت (فوليو پورت روش به آموزش) مداخله گروه و (مرسوم روش به آموزش

 استفاده قلب بخش در ايران دانشگاهي فرهنگ با منطبق تغييرات مختصري با و دريم استاندارد پرسشنامه از باليني يادگيري

 و آموزشي فضاي فردي، توانايي از دانشجو درك اساتيد، يادگيري، حيطه پنج در سوال 50 حاوي دريم پرسشنامه .گرديد

 تي دو، كاي آماري هاي آزمون و SPSS 16 افزار نرم توسط حاصل هاي داده .باشد مي فردي اجتماعي شرايط از درك

 .گرديد تحليل و تجزيه ويتني من مستقل،

 

 گروه از بيشتر باليني آموزش محيط از دانشجويان درك فوليو پورت شيوه به آموزش در كه داد نشان مطالعه اين نتايج : نتايج

 در .(>001/0P)بود دار معني ويتني من آماري نظر از نتايج و باشد، مي بودند مرسوم روش با آموزش تحت كه كنترل

  .(>001/0P)بود آماري دار معنا تفاوت داراي مداخله از پس گروه دو در درك امتياز تفاضل ميانگين گروه، دو مقايسه

 

 بر مثبتي تاثير و پرستاري دانشجويان درك افزايش براي مؤثر ابزاري فوليو پورت كه داد نشان پژوهش اين :گيري نتيجه

 .دارد همراه به باليني آموزش هاي محيط از ديدگاهشان

 

 درك تجارب، فوليو، پورت باليني، آموزش محيط دريم، مدل :هاي كليديواژه
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شكاف محيط مورد انتظار با محيط واقعي از منظر : محيط هاي آموزش باليني

 يان پرستاريدانشجو

 
 استاديار، حبيب زاده حسين

habibz_h@yahoo.com Email: 
 يهيات علم، محمدپور يوسف

 استادياري، خلخال حميدرضا
 كارشناسي، كاظم نرجس*

nkazemi22@yahoo.com Email: 
 

 .است يادگيري هاي محيط پرستاري آموزشي هاي برنامه موفقيت زمينه در شده شناخته عوامل مهمترين از ييك :مقدمه

 دانشجويان علاقه به كاهش منجر تواند مي پرستاري دانشجويان انتظار مورد و واقعي باليني محيط بين اختلاف هرگونه

 از ي پرستار يان دانشجو ادراك يسه مقا پژوهش اين هدف .گردد آنان باليني عملكرد افت و باليني هاي محيط به پرستاري

 .مردان بود قلب بخش در انتظار مورد و واقعي باليني محيط آموزشي

 

براي سنجش درك دانشجويان . نفر از دانشجويان ترم چهار پرستاري انجام شد 30اين پژوهش نيمه تجربي، بر روي : هاروش 

مه استاندارد دريم و با مختصري تغييرات منطبق با فرهنگ دانشگاهي ايران در بخش قلب از محيط يادگيري باليني از پرسشنا

سوال در پنج حيطه يادگيري، اساتيد، درك دانشجو از توانايي فردي، فضاي  21پرسشنامه دريم حاوي . استفاده گرديد

و آزمون هاي آماري كاي دو،  SPSS 10داده هاي حاصل توسط نرم افزار . آموزشي و درك از شرايط اجتماعي فردي مي باشد

 .تي مستقل، من ويتني تجزيه و تحليل گرديد

 

 ميانگين و  103,92±3,2انتظار     مورد باليني محيط از پرستاري دانشجويان ادراك نمره ميانگين داد نشان ها يافته :نتايج

 دار معني تفاوت كه داد نشان تي آزمون .است هبود    142,00±9,0واقعي  باليني محيط پرستاري از دانشجويان ادراك نمره

 .دارد وجود مورد انتظار و واقعي باليني محيط از ادراك بين آماري

 

 تاثيرات بيشترباشد انتظار مورد و واقعي باليني محيط از پرستاري دانشجويان ادراك بين موجود هر چه  شكاف :گيري نتيجه

 به پرستاري بايد توجه ويژه اي آموزش مديران در نتيجه  .يني خواهد داشتآنها در محيط بال يادگيري بر بيشتري منفي

 .داشته باشند پرستاري دانشجويان باليني محيط آموزش

 

 باليني آموزش محيط باليني، آموزش :هاي كليديواژه

mailto:habibz_h@yahoo.com
mailto:nkazemi22@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 222 

ارزيابي روش تدريس و مديريت آموزش نظري اساتيد دانشكده پرستاري و مامايي 

 نشجويان پرستارياروميه از ديدگاه دا
 

 3، نسرين خواجه علي2*،دكتر رحيم بقايي1نرجس كاظمي

 كارشناس ارشد  آموزش پرستاري
 استاديار دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي اروميه2*

 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري3

 

هاي درگير در آموزش از اهميت بالاي برخوردار  ديدگاه دانشجويان به عنوان آموزش گيرندگان و معتبرترين رده :مقدمه

اين مطالعه با هدف ارزيابي روش تدريس و مديريت آموزش نظري اساتيد دانشكده پرستاري و مامايي اروميه از ديدگاه . است

 .دانشجويان پرستاريانجام گرديد

دانشجوي پرستاري كه بطور  09 مقطعي مي باشد كه با استفاده از نظرات-مطالعه حاضر يك پژوهش توصيفي :هاروش

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي بود كه ويژگي مدرس را از نظر رعايت نظم، . تصادفي انتخاب شده بودند، انجام گرديد

تسلط بر ارائه دروس، مديريت كلاس، احترام به دانشجو، ارزشيابي تكويني، تدريس بر اساس اولويت ها، تدريس فعال، 

داده ها با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي تجزيه و . اده از رفرنس ها، ارزشيابيپايانيمورد بررسي قرار مي دادچگونگي استف

 .تحليل گرديد

در حيطه تسلط بر ارائه دروس . بيشترين نظرات مثبت را داشتند% 01با  4تا  2در زمينه رعايت نظم، دانشجويان ترم  :نتايج

موارد را %0/22با  3و  0موارد را منفي ارزيابي كردند در صورتي كه دانشجويان ترم هاي % 9/12ها تن 4تا  2دانشجويان ترم 

موارد و % 9/0در زمينه احترام به دانشجو،دانشجويان پسر با . منفي ارزيابي كرده و بيشترين نارضايتي را داشتند

زشيابي تكويني،دانشجويان پسر بيش از دانشجويان در حيطه ار. موارد از شرايط رضايت داشتند% 9/44دانشجوياندختر با 

در حيطه تدريس بر اساس اولويت ها، پسران بيش از . بيش از ساير ترم ها از شرايط راضي بودند 0و  2دخترو دانشجويان ترم 

بيش از  در حيطه تدريس فعال دختران. بيش از ساير ترم ها از شرايط راضي بودند 4تا  2دختران و دانشجويان ترم هاي 

در حيطه ارزشيابي . بيش از ساير ترم ها از شرايط راضي بودند 4تا  2پسران و دانشجويان با و دانشجويان ترم هاي 

نتايج . بيش از ساير ترم ها از شرايط راضي بودند 4تا  2پاياني،دانشجويان پسر بيش از دانشجويان دخترو دانشجويان ترم هاي 

 .معني دار بود در اين حيطه  ها از نظر آماري

عوامل متعددي بر كارآمدي تدريس ومديريت آموزش نظري مدرسين غير باليني تاثير مي گذارد كه توجه به  :گيرينتيجه

اين عوامل در هنگام برنامه ريزي كارگاهي آموزشي و بازآموزي هاي مستمر شيوه هاي جديد و فعال در امر آموزش نظري 

 . ي به موفقيت و موثر بودن امر آموزش در دانشكده هاي پرستاري كشورمان نمايدبراي مدرسان مي تواند كمك شايان

 ارزيابي، روش تدريس، آموزش نظري، اساتيد، دانشجويان پرستاري :هاي كليديواژه
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 با پيشرفت تحصيلي دانشجويان عوامل اقتصادي و اجتماعيرابطه 
 

 2، فيروزه مجيدي 1*زيبا رئيسي دهكردي
 ي، كارشناس مركز  مطالعات  و توسعه آموزش  علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهركردعضو هيئت علم1*

 Ziba758@gmail.com: پست الكترونيك
 كارشناس ارشد آموزش پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي شهركرد2

 
 

شناخت  گيرد و تحت تاثير عوامل مختلفي قرار مي  پيشرفت تحصيلي دانشجويان پزشكي، به رغم استعداد ذاتي : مقدمه

 .مي باشند عواملي كه منجر به پيشرفت تحصيلي ميگردد، از اهميت ويژهاي برخوردار

 

دانشگاه آزاد دانشجويان كارشناسي اقتصادي و اجتماعي  در پژوهش حاضر رابطۀ پيشرفت تحصيلي با ويژگي هاي  :هاروش

 221)نفر  221جمعيت مورد مطالعه . سي شدبه روش سرشماري برر 1339تا   1330ورودي سال هاي شهركرد در سال 

بر پيشرفت  اجتماعي و اقتصادي  بود نظرات آنان به روش پرسشنامه از خود ساخته  در زمينه عوامل موثر( پسر 201دختر 

 .تحصيلي دانشجويان  جمع آوري شد

معدل ديپلم  و ) ا موفقيت تحصيليبين تحصيلات مادر و پدر ب نتايج تحليل رگرسيون نشان داد كه از ميان متغيرها: نتايج

و شغل والدين با موفقيت تحصيلي ( روستايي و شهري )رابطه معني داري وجو داشت ولي بين محل سكونت ( ليسانس

 . دانشجويان ارتباط معني داري وجود نداشت

از وضعيت با تحصيلات  پايين تر  والدينبالاتر بودند، نسبت به افراد داراي  والدين با تحصيلاتافرادي كه داراي : گيرينتيجه

ولي عوامل ديگر از جمله محل سكونت ،شاغل بودن والدين و نوع شغل آنها ارتباطي در . تحصيلي مطلوبتري برخوردارند

 .موفقيت انها نداشت

 

 دانشجويان كارشناسي. اقتصادي و اجتماعيويژگي هاي . پيشرفت تحصيلي :كليدي هايواژه
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وانمندي سازي بين رشته اي برگزار شده توسط كميته اثربخشي كارگاه هاي ت

دانشجويي مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي شيراز  با توجه به 

 بر تعالي آموزشي دانشجويان "آموزش دانشجو به دانشجو "مدل

 ، پريسا نبيئي، پرستو نعمت اللهي، ميترا اميني*محمد اسمعيل قرباني نژاد

 ايران -شيراز -ت دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي شيرازكميته تحقيقا

 

توانمند سازي ارتقاي مجموعه .توانمندسازي دانشجو، فرايند پيچيده اي است كه به سختي مي توان آن را تعريف كرد:مقدمه

مناسب دست  اي از دستاوردها شامل مهارت ها، دانش ها و خصوصيات فردي كه فارغ التحصيلان را قادر مي سازد به آينده

توانمند سازي يك محصول نيست .بايد در نظر داشت محور اصلي توانمندسازي يادگيري و نحوه يادگيري است.مي باشد يابند

با توجه به اين مهم، برگزاري كارگاه هاي توانمندسازي دانشجويان و آموزش مهارت ها، به بهره .بلكه يك فرايند يادگيري است

در سال هاي اخير موضوع آموزش .حيح تدريس، متناسب با نيازهاي دانشجويان متكي مي باشدگيري از شيو هاي جديد و ص

دانشجو به دانشجو در كارگاه ها مطرح شده است كه در اين مقاله بر آن شديم تا به بررسي ميزان اثربخشي كارگاه هاي 

و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي  توانمندي سازي بين رشته اي برگزار شده توسط كميته دانشجويي مركز مطالعات

 .بر تعالي آموزشي دانشجويان بپردازيم learning  student to studentمدلشيراز  با توجه به 

جامعه پژوهش .مي باشد (pre test/ post test)اين مطالعه از نوع مداخله اي و به صورت آزمون قبل و بعد از آموزش  :روش كار

در اين پژوهش جهت گردآوري داده ها از پرسشنامه رضايت .گاه علوم پزشكي شيراز تشكيل مي دهندرا تمام دانشجويان دانش

 Evidence Basedمحتواي دوره آموزشي شامل كارگاه هايي در زمينه تفكر انتقادي و.استفاده گرديد (DREEM)سنجي 

Medicine ،Medical Knowledge Management ،Interesting Learning (Game Based Learning)،Patient Information 

& Education  ،elephant criteria in medical education  theبراي مقايسه داده هاي كيفي از آزمون مجزور كاي در نرم .بود

 .استفاده گرديد  SPSS14افزار 

 از بعد و قبل آموزش معناداربين ارتباط از حاكي Post-testو  Pre-testهاي  پرسشنامه قياز طر يبررس جينتا: يافته ها و نتايج

 :باشد مي ها كارگاه
Evidence Based Medicine (pre10%-post:75%)، 

Medical Knowledge Management pre:16%-post:72%) )، 

Interesting Learning (Game Based Learning) (pre:21%-post:78%)،  

Patient Information & Education (pre:26%-post:78%)،  

elephant criteria in medical education  the(pre:10%-post:75%)؛ 

به اهداف  يابيدست زانيم :است ريبه شرح ز جياز نتا يپاره ا ي دورهابيدر ارز نيهمچن .(pre:22%-post: 58%)يتفكر انتقاد

-%13خوب-%31خوب اريبس)شدهبودن مطالب ارائه  ي،كاربرد%(2فيضع-%3متوسط-%31خوب-%02خوب اريبس)ها كارگاه

 .%(2متوسط

به نتايج به دست آمده،به نظر مي رسد شركت دانشجويان دركارگاه هاي توانمندسازي،ضمن با توجه :بحث و نتيجه گيري

ارتقا سطع علمي و مهارت هاي فردي وآموزشي،باعث مي شود آنان به طور فعال در روند آموزش خود نقش داشته 

چنين كارگاه هايي، علاوه بر آگاه سازي دانشجويان از نيازهاي آموزشي خويش، باعث آشنايي آن ها همچنين برگزاري .باشند

با شيوه هاي نوين آموزش پزشكي شده و با توجه به نقش محوري دانشجو در تحولات آموزشي، با افزايش انتظارات فراگيران، 

 .موجبات  حركت رو به جلو نظام آموزشي فراهم مي گردد

 دانشگاه علوم پزشكي شيراز،آموزش دانشجو به دانشجو كارگاه توانمندسازي،: ليديكلمات ك
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برگزاري كارگاه توانمندسازي پاسخگويي اجتماعي توسط كميته مركزي دانشجويي 

گامي به سوي توانمند سازي علمي و عملي دانشجويان در زمينه ي آموزش : شيراز

 علوم پزشكي

 
 يسا نبيئي، پرستو نعمت اللهي، ميترا اميني، پر*محمد اسمعيل قرباني نژاد

 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي شيراز*

Email: m_ghorbani1990@yahoo.com 
 

ه كيفي دانشگاه در توسعه از آنجايي كه دانشگاه با ساير واحدهاي اجتماع در ارتباط و تعامل هميشگي است، توسع :مقدمه

جامعه و رسيدن به اهداف والاي آن تاثير مستقيمي دارد؛ از سوي ديگر رسيدن به اين اهداف، مستلزم پرورش دانشجويي 

متعهد،متخصص و دانشمند است كه علاوه برآگاهي و تسلط بر راه هاي كسب مهارت و دانش حرفه اي،توانايي به كارگيري اين 

عملي را در آينده شغلي خويش داشته باشد،به صورتي كه در آينده اين گروه از دانشجويان بتوانند در علوم و مهارت هاي 

دستيابي به اين مهم منوط به آگاهي دانشجويان .كسب فرصت هاي شغلي و انجام مسئوليت هاي خود، افراد موفق تري باشند

آموزش اين مفهوم در قالب كارگاه هاي توانمند سازي و  از مفهوم پاسخگويي اجتماعي مي باشد كه در اينجا سعي شده ضمن

با بهره گيري از شيوه نوين آموزش از طريق همتايان،به بررسي و مقايسه ميزان آگاهي شركت كنندگان از مفهوم پاسخگويي 

 .اجتماعي قبل وبعد از شركت در كارگاه پرداخته شود

 

نفر از 113بر روي (pre test/ post test)زمون قبل و بعد از آموزش اين مطالعه از نوع مداخله اي و به صورت آ :هاروش

در برگزاري كارگاه،از روش هاي تدريس سخنراني كوتاه،كار در .دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شيراز و زاهدان انجام شد

ا از پرسشنامه رضايت گروه هاي كوچك، بحث گروهي، پرسش و پاسخ براي ارائه مطالب استفاده شد وجهت گردآوري داده ه

 .مورد تحليل قرار گرفت SPSS14داده ها با نرم افزار .استفاده گرديد (DREEM)سنجي 

 

 از بعد و قبل آموزش معناداربين ارتباط از حاكي Post-testو  Pre-testهاي  پرسشنامه قياز طر يبررس جينتا :نتايج

بر اساس نظرات دانشجويان اطلاعات ارائه شده  ،( (Social accountability: pre:19%-post:86%:باشد مي ها كارگاه

اكثريت .(%86.6)و محتواي ارائه شده انگيزه و مشاركت افراد را ترغيب مي كرد (%88.2)هدفمند بوده 

در راستاي ايجاد نگرش جديد در دانشجويان قابل قبول  ميزان ارائه مطالب جديدبر اين باور بودند كه (%92.6)دانشجويان

و كارگاه قادر به پاسخگويي سئوالات مرتبط با  (%93.4)مطالب ارائه شده از ديدگاه دانشجويان كاربردي بوده .است بوده

 .دانشجويان آن را خوب و بسيار خوب ارزيابي كردند (% 81.8)در ارزشيابي كلي كارگاه .(%94.6)موضوع بود
 

انگر  آن است كه احتمال تغيير رفتار در دانشجويان علوم پزشكي نتايج ارزيابي دانشجويان در اين پژوهش نماي :گيري نتيجه 

اگر چه ميزان پايدار . امكان پذير است تربيت پزشكاني كه توانايي پاسخگويي به نياز هاي جامعه خود را دارند با ديد باليني و

ايي كافي در دانشگاه و وضع بودن اين رفتار در عملكرد حرفه اي آنان در آينده مشخص نيست و نياز به ضمانت هاي اجر

 .قوانين لازم در اين زمينه در محيط هاي تشخيصي و درماني مي باشد

 دانشگاه علوم پزشكي شيراز پاسخگويي اجتماعي،كارگاه توانمندسازي، :هاي كليدي واژه

mailto:m_ghorbani1990@yahoo.com
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مقايسه ارزشيابي توسط مربي، خودارزشيابي و ارزشيابي گروهي در كارآموزي 

 تاري دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهوازارتوپدي دانشجويان پرس
 

 مريم بخشنده باورساد

 عضو هيئت علمي دانشكده پرستاري مامائي، گروه پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز، اهواز، ايران

Bavarsad.maryam@yahoo.com     Email: 

 

بر اساس نتايج به دست آمده از ارزشيابي . باشد هاي آموزشي مي هاي مهم در فرايند فعاليت ارزشيابي دانشجو، يكي از جنبه :مقدمه

هاي مناسبي در جهت اصلاح نظام  ها، گام توان نقاط قوت و ضعف را مشخص نمود و در نتيجه با تقويت نقاط قوت و رفع كاستي مي

قابل  ها، تاثير غير هاي مستمر و مداخلات لازم بر اساس نتايج آن اند كه ارزشيابي نشان داده مطالعات مختلف. آموزشي برداشت

هاي امتحان شده و  بر همين اساس است كه صاحب نظران بر كاربرد روش. انكاري در بهبود روند آموزشي در همه سطوح دارند

هدف مقايسه سه روش ارزشيابي توسط مربي، ارزشيابي توسط اعضاي در نتيجه مطالعه حاضر با . تر براي ارزشيابي تاكيد دارند دقيق

 .گروه و خودارزشيابي به انجام رسيد

 

 91-91پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اهواز كه در دونيمسال  4نفر از دانشجويان ترم  24اين مطالعه توصيفي بر روي  :هاروش

مربيان پرستاري كه مسئوليت آموزش دانشجويان را به عهده داشت، انجام  واحد كارآموزي ارتوپدي را گذرانده بودند و يك نفر از

ابزار گرداوري اطلاعات فرم ارزشيابي واحد كارآموزي ارتوپدي بود كه توسط اعضاي گروه پرستاري بر اساس سرفصل دروس . شد

فرم ارزشيابي در پايان هر واحد توسط . گرفت تدوين شده و براي ارزيابي دانشجويان در پايان هر ترم تحصيلي مورد استفاده قرار مي

زوجي تجزيه  tو آزمون آماري  SPSS16افزار  اطلاعات با استفاده از نرم. مربي، دانشجويان و اعضاي گروه كارآموزي تكميل مي شد

 .و تحليل گرديد

 

به ترتيب  21روه بر مبناي نمره ميانگين و انحراف معيار نمره كل ارزشيابي مربي، خودارزشيابي و ارزشيابي توسط گ :نتايج

اختلاف معنادار آماري ميان ارزشيابي توسط مربي و خودارزشيابي مشاهده شد . بود 33/12±30/1و  39/1±00/12، 13/1±31/10

p<0/01 .همچنين اختلاف معنادار آماري ميان ارزشيابي توسط مربي و ارزشيابي توسط گروه ديده شد p<0/01 . در حاليكه اختلاف

 .نادار آماري ميان خودارزشيابي و ارزشيابي توسط گروه مشاهده نشدمع

 

دهد كه ميان ارزشيابي مربي و ارزشيابي دانشجويان تفاوت وجود دارد از طرفي ارزشيابي كه فرد از  نتايج نشان مي :گيري نتيجه 

رسد، آنچه دانشجويان از  دست آمده به نظر مي بر اساس نتايج به. ها از وي دارند مشابهت دارد خود دارد با ارزشيابي كه همگروهي

كنند با آنچه كه مربي در اين دوره از عملكرد آنان برداشت  هايشان در طول كارآموزي استنباط مي عملكرد خود و همگروهي

آن در هايشان و به كارگيري  در نتيجه نظرخواهي از دانشجويان براي ارزشيابي خود و همگروهي. كند، متفاوت مي باشد مي

تواند در اصلاح نمرات ارزشيابي مفيد واقع گردد و با كسب رضايتمندي دانشجويان در ترغيب آنان به تحصيل  ارزشيابي استاد مي

 .موثر باشد

 

 ارزشيابي توسط مربي، خودارزشيابي، ارزشيابي گروهي، دانشجويان پرستاري، كارآموزي ارتوپدي :هاي كليديواژه
 

mailto:Bavarsad.maryam@yahoo.com
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ارتقاء دستياري  گروههاي آموزشي دانشكده پزشكي ارزيابي كيفيت سوالات 

 1311-دانشگاه علوم پزشكي شهركرد  

 
 2*، دكتر افسانه حبيبي  1دكتر معصومه معزي

 سرپرست مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي شهركرد، استاديارگروه پزشكي اجتماعي1
 ش دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهركردكارشناس دفتر توسعه آموز، پزشك عمومي * 2

afsaneh.habibi90@yahoo.comEmail:  
 

آموزش مهمترين وظيفه دانشكده پزشكي است  و آموزش  دستياران تخصصي با توجه به نقش آنان در سلامت جامعه : مقدمه

يكي ازمهمترين آزمونها در اين . ارزيابي دستياران  بعنوان جزء مهمي از آموزش مي باشد. ر استاز اهميت ويژه اي برخوردا

اين مطالعه با هدف  ارزيابي وضعيت موجود كيفيت سوالات آزمون كتبي ارتقا ء دستياري . مقطع آزمون ارتقاء دستياري است

  .طراحي گرديد  91و91داخلي ، اطفال و زنان دانشگاه در سالهاي 

 

از نظر ( سوال 911)رشته تخصصي در دو دوره   3نوع مطالعه  مقطعي بوده و سوالات آزمون كتبي ارتقاء دستيار ي :ها روش

ساختاري  بر اساس چك ليست ميلمن و از نظر تاكسونومي بر اساس سطوح يادگيري بلوم و  همچنين از نظر ضريب دشواري 

 . زمون ارزيابي و مقايسه  گرديدو تميز  بر اساس نتايج نرم افزار تحليل آ

 

در رشته داخلي  . درصد  بود  0/24،   91و در سال  3/42بطور متوسط  91در سال  3و  2درصد سوالات تاكسونومي  :نتايج

بود % 31، 91ودر سال %  41،  91در رشته اطفال در سال . اختصاص داشت 3و  2سوالات به تاكسونومي %  01در هر دو سال 

دسته مناسب  3از نظر دشوار ي، سوالات به . اختصاص داشت 3و2درصد به تاكسونومي 22ه  زنان در هر دو سال در رشت. 

%  21حدود . درصد است  44، 91درصد  و در سال  41،  91،دشوار و آسان تقسيم  كه  متوسط سوالات مناسب در سال  

متوسط . درصد است  31اند كه در مورد اطفال اين رقم  سوالات رشته زنان و داخلي  در هر دو سال مناسب ارزيابي شده

براي رشته  91تعداد سوالات دشوار در سال . درصد بود  2/10برابر  91درصد و در سال  21، 91سوالات  دشوار در  سال 

فال كاهش و درصدسوالات آسان براي رشته داخلي و اط. داخلي افزايش ، رشته زنان كاهش و در رشته اطفال ثابت مانده است 

دسته  3و به ( قابليت تفكيك بين دانشجويان قوي و ضعيف ) ضريب تميز يا افتراق . براي رشته زنان افزايش داشته است 

برابر با 91درصد و در سال  9/33برابر با  91مناسب ،نامناسب و كم دسته بندي ميشود، متوسط سوالات  مناسب در سال 

از نظر رعايت اصول ساختاري تقريبا ..ميباشد 3/32برابر  91و  91ا مناسب  در سال درصد و متوسط ضريب افتراق ن 9/34

 .بدون اشكال ساختاري بوده اند 91درصد  در سال  91و  91سوالات در سال  0/94

 

نتايج اين مطالعه نشان مي دهد سوالات گروههاي داخلي و اطفال داراي وضعيت مناسب بوده و لي سوالات  :گيري نتيجه

. وه زنان دانشگاه نياز به افزايش سطح تاكسونومي داردكه با نوپا بودن دستياري تخصصي زنان در اين دانشگاه ارتباط داردگر

نظر مي رسد برگزاري كارگاه در اين گروه و همچنين جهت  اعضاي هيئت علمي جديد ساير گروهها در بهبود كيفيت سوالات  

 . تاثير گذار باشد

 

 زمون، ارتقاء دستياري، تاكسونومي،  ارزيابيآ :واژه هاي كليدي

mailto:afsaneh.habibi90@yahoo.com
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بررسي رضايت مندي دانشجويان دندانپزشكي از آموزش هاي مرتبط بارابطه 

 دندانپزشك با بيمار توانخواه در طي دوران تحصيل

 

*زهرا چيني پرداز. سيمين زهرا محبي
 

 .يرانمركز پژوهشهاي علمي دانشجويان دندانپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، ا

Email: Z_chinipardaz@yahoo.com 

 

رواني در اولويت پايينتري نسبت به سلامت عمومي  ناتواني جسمي و بعضا علتسلامت دهان و دندان افراد توانخواه ب :مقدمه

افزايش يافته ، با افزايش اميد به زندگي و بالا رفتن سن افراد توانخواه و ناتوان نياز آنها به مراقبت هاي سلامتي . قرار دارد

عموما دانشجويان دندانپزشكي در طي تحصيل برخورد كمي با افراد توانخواه دارند و تجربه و مهارت لازم از سوي ديگر . است

براي درمان اين بيماران را ندارند و كمبود آموزش به دانشجويان دندانپزشكي در اين زمينه منجر به ايجاد مشكلات عديده اي 

ميزان رضايتمندي دانشجويان سال آخر دندانپزشكي  حاضر تعيين مقطعي هدف از مطالعه. شده است در سلامت اين گروه

ساله  0از موارد تدريس شده در ارتباط با رابطه دندانپزشك با بيمار توانخواه در طي دوره ي دانشگاه علوم پزشكي تهران 

 .تحصيل مي باشد

 

پس از  پرسشنامه هاي معتبر قبلي و چند سوال محقق ساخته طراحي شد وپرسشنامه تحقيق با استفاده از  ابتدا :هاروش

علاوه  .تا پاسخ دهند شدداده  پايين ترهفته به دانشجويان سال  دودو بار با فاصله  ،براي ارزيابي پايايي محتواييروايي  بررسي

يافت شده در ارتباط با رابطه از آموزش هاي در دانشجويان سال آخر دندانپزشكيبر اطلاعات زمينه اي رضايتمندي 

. ايتم با پاسخهايي در مقياس ليكرت شامل كاملا راضي تا كاملا ناراضي سنجش شد 12دندانپزشك با بيمار توانخواه به صورت 

  .گرفت توسط آزمون كاي دو انجام 10 نسخه SPSSتجزيه وتحليل آماري با استفاده از نرم افزار  

 

 0/24 ±/ .0و ميانگين سني آنها %(  1/33)اكثر آنها دختر  نفر پاسخ دادندكه 29شكي سال آخر دانشجو دندانپز 01از  :نتايج

كاملا % 3/42بيشترين مورد رضايت مندي در ارتباط با نحوه كاربرد فلورايد در بيماران توانخواه بود كه از كل دانشجويان . بود

% 2/31ريس نحوه ارتباط با بيمار و پيشگيري از بيماري دهان كه راضي يا راضي بودندو پس از آن به ترتيب رضايتمندي از تد

كمترين رضايت مندي دانشجويان از موارد تدريس شده در زمينه انتقال بيمار از ويلچر و مباحث قانوني و . ودندب% 3/23و 

دانشجويان از موارد تدريس ميزان رضايتمندي  .كاملا ناراضي راضي يا ناراضي بودند% 91محيط درمان عاري از موانع بود كه 

 . شده با سن و جنس آنها رابطه اي نشان نداد

 

نياز به بازنگري در زمينه ارتباط با بيمار توانخواه بر  رضايت مندي كم دانشجويان از اكثر مباحث تدريس شده: گيري نتيجه

هاي مرتبط با ارتقاء سلامت دهان در اين گروه و تدوين برنامه جديد با لحاظ كردن آموزش ( كوريكولوم) برنامه آموزشي 

 .كودكان توانخواه دلالت دارد

  

 بيماران توانخواه، ارتباط دندانپزشك با بيمار آموزش، رضايتمندي، :هاي كليديواژه
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بررسي اثر طرح ضيافت انديشه بر ميزان معنويت دانشجويان دختر دانشگاه هاي 

 استان گلستان

 

 *1كريمي زهرا
 دانشجو  كميته تحقيقات دانشگاه علوم پزشكي گلستان *1

zahrakarimi2010@yahoo.com 

 

ي آموزشي و علمي است كه در زمينه هاي معارف اسلامي و انديشه هاي سياسي طرح ضيافت انديشه يكي از طرح ها :مقدمه 

با هدف اصلي تقدم كيفيت بر كميت در دانشگاه هاي سراسر كشور برگزار مي گردد كه هدف ايجاد فضاي معنوي و آميختگي 

از فضاي رسمي و ايجاد روحيه  علم با معنويت و پاسخگويي به شبهات ديني و فرهنگي در فضايي آزاد و راحت تر و صميمي تر

تعيين اثر طرح ضيافت انديشه بر : هدف  .اعتماد به نفس و بروز توانمندي ها و استعدادهاي دانشجويان را دنبال  مي كند

 . ميزان معنويت دانشجويان دختر دانشگاههاي استان گلستان مي باشد 

گاه هاي دولتي استان گلستان كه در طرح ضيافت انديشه در دانشجويان دختر دانش 131مطالعه مداخله اي بر روي  :هاروش

سوالي معنويت بر گرفته شده از نهج  41از پرسشنامه . بر گزار شده بود انجام شد 1391روز در تابستان  12ماه رمضان بمدت 

 1,34با آلفاي كرونباخ البلاغه كه از ويژگيهاي متقين بود و روايي آن از طريق روايي محتوي با متو ن ديني و  پايايي آن 

رفتارهاي  معنوي دانشجويان قبل از اجراي طرح و اثر اين طرح بر رفتارها ي معنوي آنان بعد از اجراي طرح . درصد تاييد شد 

 .با استفاده از آزمون آماري تي زوج ميانگين امتيازات مورد بررسي قرار گرفت . بصورت خود گزارش دهي سنجيده شد 

بود كه تاثير اين طرح ارتباط  131,33و بعد از طرح  121,31نمره امتياز معنويت دردانشجويان قبل از طرح  ميانگين :نتايج 

بيشترين تاثير پذيري ، . طرح ضيافت دانشجويان را به خدا نزديكتر كرده بود . ديده شد  p=0.001معني دار آماري با 

 30درصد افزايش و شكر و ذكر خدا  33، شكيبايي در سختي ها درصد افزايش 22خواندن قرآن درشب و راز و نياز با خدا 

 .درصد افزايش را نسبت به قبل از اجراي اين طرح نشان داد 

نتايج نشان داد آموزش دروس ديني و قرار گرفتن در فضاي معنوي ، رفتارهاي معنوي دانشجويان را به ويژگي : گيرينتيجه

نشجويان هر چند رفتار معنوي داشتند اما اين طرح باعث افزايش معنويت در آنها دا. هاي يك انسان متقي نزديكتر مي كرد 

 شده بود آنها بيشترين تاثير پذيري را نزديكي به خدا و راز و نياز شبانه با او و قرائت قران در شب ذكر كردند 

 معنويت ، دانشجو ، طرح ضيافت انديشه: واژه هاي  كليدي 

 

 

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%B1%D9%8A%D9%85%DB%8C
mailto:zahrakarimi2010@yahoo.com
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 آناليز محتواي كيفي: مدآكار ن مامايي از مربي بالينين ديدگاه دانشجويايتبي
 

 *1، دكتر زينب حمزه گردشي1دكتر زهره شاه حسيني
 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني مازندران، ساري، ايران1*

Hamzeh@razi.tums.ac.ir 
 

 ارائه مشكل، با موقع روبروشدن در مربي توسط دانشجو حمايتمطالعات حاكي از اين است كه خصوصياتي از جمله  :مقدمه

از مشخصه هاي مربي باليني كارآمد مي باشد كه مي ويژگيهاي شخصيتي و غيره ، دانشجو مربي به جانب از مناسب بازخورد

 مطالعه حاضر. تواند منجر به تعامل كارآمد بين مربي و دانشجو و در نهايت بهبود يادگيري و صلاحيت باليني دانشجويان شود

را با تأكيد بر مناسبات فرهنگي ايراني تبيين ديدگاه هاي دانشجويان مامايي در مورد مربي باليني كارآمد  تا درصدد است

   .نمايد

اين پژوهش، با رويكرد كيفي به تبيين ديدگاه هاي دانشجويان مامايي در مورد خصوصيات مربي باليني كارآمد  :هاروش

دانشجوي مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران و  22از مصاحبه هاي فردي عميق ديدگاه هاي پژوهشگران با استفاده . پرداخت

سپس با روش تجزيه و تحليل محتوي كيفي از نوع . مازندران را در مورد خصوصيات يك مربي باليني كارآمد اخذ نمود

   .قراردادي مضامين از داده ها استخراج شد

توانايي پاسخگويي )صلاحيت و شايستگي آموزشي مربي : ه حاضر مضامين و طبقات زير شاملاز آناليز يافته هاي مطالع :نتايج

حفظ كرامت )، حسن خلق مربي (به سوالات دانشجويان، فن بيان، مهارت در پروسيجرهاي مامايي، به روز بودن اطلاعات مربي

   .، داشتن نگرش حرفه اي مثبت انتزاع شد(انساني، همدلي

توجه به نتايج پژوهش حاضر پيشنهاد مي شود كه مربيان باليني با به كار بردن ديدگاه هاي دانشجويان در با  :گيري نتيجه

ارتباط با خصوصيات مربي باليني كارآمد به طور موثرتري به اهداف آموزش باليني خود دست يافته و بتوانند به طور موثري 

 .فرآيند يادگيري باليني دانشجويان را تسهيل نمايند

 ديدگاه، دانشجويان مامايي، تعامل كارآمد، استاد، مطالعه كيفي :هاي كليديواژه
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در دانشكده پزشكي  (laboratory teaching)ارزشيابي تدريس آزمايشگاهي 

 دانشگاه علوم پزشكي قزوين

 

*افسانه يخ فروش ها-دكتر نويد محمدي
31

 دكترامير پيماني- 

 اه علوم پزشكي تهراندانشگ -دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي 

 
 

آزمايشگاه با توجه به تنوع كاري  يك محيط آموزشي بسيار حساس و با اهميت بوده و نياز به توجه دقيق و فراوان : مقدمه 

 ولي  باشد درگير آموزش طول جلسه در فعالانه طور به رود مي فراگيرنده انتظار آزمايشگاهي از  دارد درآموزش به شيوه

 به سخنراني در شده تدريس صحت مطالب" يا آن در كه است شده تبديل مكاني به موارد، آزمايشگاه از بسياري در متاسفانه

 عنوان به آزمايشگاهي و عملي هاي دوره نحوه آموزش نمي آيند ارزيابي دست به مدنظر نتايج مطلوب" يا "رسد مي اثبات

هدف از مطالعه حاضر ارزشيابي . در دانشگاهها است پزشكي آموزش هاي لويتاو از نظري دروس اساس يادگيري و ركن

 .در دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين مي باشد( laboratory teaching)تدريس آزمايشگاهي 

ايي پس از تاييد روايي صوري و رو) محقق ساخته Rating Scale  در مطالعه توصيفي فوق، پس از تدوين :روش مطالعه

يادگيري اساتيد واحدهاي ميكروب شناسي، بيوشيمي مورد بررسي قرار -، فرايند ياددهيr=0/8)محتوايي و پايايي 

رتبه اي 2روش جمع آوري اطلاعات به صورت مشاهده مستقيم فرآيند تدريس بود كه جهت نمره دهي از مقياس .گرفتند

 .استفاده شد spssليكرت  و جهت تجزيه و تحليل داده ها از نرم افزار 

 : نتايج مطالعه نشان داد كه بيشترين نقاط قوت آموزش آزمايشگاهي مربوط به: نتايج

، انجام بحث و %(0/09)در نظر گرفتن پيش نيازهاي يادگيري و ارتباط مطالب  :فعاليت هاي حين تدريس شامل 

 %( 0/00)و كاربردروش هاي متنوع آموزشي %(  0/00)، تشويق كارگروهي%(01)بررسي

و همچنين %( 02)و وارائه بازخورد به فراگيران%( 3/03)استفاده از روش هاي متنوع ارزشيابي : فعاليت پس از تدريس شامل 

 lessonبود و نقطه ضعف آن مربوط به فعاليت هاي پيش از تدريس شامل ارائه %( 04)وضعيت محيط فيزيكي آزمايشگاه 

plan(44 )%و همچنين ذكر نكات ايمني و ارائه راهنماي انجام آزمايشات%( 33)جوبيان انتظارات استاد از دانش ((flow 

chart در زمان مورد نياز، به دانشجويان بود  . 

عملي و آزمايشگاهي در يادگيري اكتشافي  با توجه به نتايج حاصل از تحقيق و همچنين نقش تدريس دروس  :گيرينتيجه

آموزش و  دانشكده پزشكي،  در تدريس آزمايشگاهي وضعيت در توجه قابل قوت نكات وجود عليرغم مي رسد نظر فراگيران، به

 .گردد آموزشي كيفيت بهبود ارائه فيدبك به اساتيد در زمينه نقاط ضعف تدريس آزمايشگاهي مي تواند موجب

 ارزشيابي، آزمايشگاه، دانشكده، استاد :كليد واژه
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آموزشي  كشوري با الگوي بازگشت  بررسي ميزان اثربخشي سمينارها و همايش هاي

 (ROI)سرمايه

 ،  دكتر سيد كامران سلطاني عربشاهي، دكتر ماندانا شيرازي*افسانه يخ فروش ها
 دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران*

star2000_y@yahoo.com 
 

به عنوان يك سيستم باز براي تداوم حيات  نيهاي سريع و پرشتاب دانش و معلومات بشري ، سازمانهابا توجه به دگرگو :مقدمه

مي  از آنجا كه منابع انساني مهمترين عامل و محور سازمانها محسوب. خود نيازمند پاسخگويي به تغييرات محيطي هستند

بدين منظور  سالانه رات از اهميت ويژه برخوردار است شود ، تجهيز و آماده سازي منابع انساني براي مواجه شدن با تغيي

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مبالغ هنگفتي را براي برگزاري همايش ها براي آموزش نيروي انساني هزينه مي كند 

تنها زماني ارزشمند   برنامه هاي آموزشي. بدون آنكه اثربخشي آنها در دانشگاهها و افراد شركت كننده مورد ارزيابي قرار گيرد 

هدف از مطالعه . است كه با شواهد و مدارك مستند، قابل اطمينان و معتبر تاثيرات آموزش را بر شركت كنندگان نشان دهد

 Return on حاضر بررسي ميزان اثربخشي سمينارها و همايش هاي آموزشي  كشوري با الگوي بازگشت سرمايه

Investment(ROI )مي باشد. 

اين مطالعه به صورت مروري و از طريق  جستجوي مقالات مرتبط در منابع اينترنتي و كتابخانه اي مورد بررسي قرار  :ها روش

 . گرفت

روش بازگشت سرمايه يك روش مالي است كه مي تواند براي ارزشيابي آموزش، شناسايي منابع و سرمايه گذاري در  :نتايج

اين مدل نشان مي دهد كه چگونه بايد مقادير پولي يا مالي در ارزش آموزش فيليپس در  فعاليتهاي آموزشي استفاده شود

كه  مراحل آن شامل ارزشيابي برنامه ريزي، جمع آوري   دخالت داد و بازگشت سرمايه را در يك فعاليت آموزشي محاسبه كرد

 .ارزشيابي و تفسير داده ها مي باشد كه هرمرحله شامل چندين گام مي باشد

ارزيابي اثربخشي مداخلات آموزشي ازپيچيده ترين و مبهم ترين و در عين حال ضروري ترين و حياتي ترين گام  :گيري نتيجه

در ميان الگوهاي متعددي كه براي ارزيابي اثربخشي تدوين و طراحي شده است ، الگوي ارزيابي بازگشت . هاي آموزش است

اين الگو نسبت به ساير الگوها از جامعيت بيشتري برخوردار . استاز پيچيدگي و كاربرد بيشتري برخوردار ( ROI)سرمايه 

تبع آن مراحل متعددتري بايد اعمال شود و برهمين اساس برتر از  بوده و براي دستيابي به آن اطلاعات جامعتري نياز است و به

 ساير الگوهاست

 آموزش، الگو، اثربخشي، ارزيابي :هاي كليدي واژه
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نگي اجراي ارزشيابي هاي آموزشي در برنامه هاي درسي رسمي فرا تحليلي بر  چگو

 نظام آموزشي عالي  ايران
 

 2زهرا خمبه بيني، 1*مازيار رستمي

 درسي،معاونت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي گلستانريزيارشد برنامهكارشناس

 

 

يين ارزش براي هر چيزي يا مبادرت به انجام داوري ارزشي گفته اصطلاح ارزشيابي يا ارزيابي،بطور ساده به تع :مقدمه

به عبارتي ارزشيابي به يك فرايند نظامدار براي جمع آوري،تحليل،وتفسير اطلاعات اطلاق ميگردد،به اين منظور كه .ميشود

رنامه هاي درسي نيز در كنار ب.تعيين شود آيا هدفهاي مورد نظر تحقق يافته اند يا در حال تحقق يافتن هستند و به چه ميزاني

ساير موضوعات از قبيل،روشهاي آموزشي،مواد آموزشي،عملكرد اساتيد و پروژه هاي آموزشي،از جمله موضوعاتي اند كه 

ظرافت خاصي است،بنابراين . اصولاٌ تهيه برنامه درسي فعاليتي است كه داراي پيچيدگي .ارزشيابي با آن ارتباط تنگاتنگ دارد

بنابراين خلق برنامه هاي درسي با كيفيت و كارايي از آرمان هاي هر نظام .ارغ از بررسي كيفي و بهبود مستمر باشدنمي تواند ف

لذا در اين پژوهش،از طريق بررسي پژوهش هاي مرتبط با موضوع اين نوشتار، بر آن شديم كه، به فرا تحليلي بر .آموزشي است

 .امه هاي درسي رسمي نظام آموزشي عالي ايران ،بپردازيمچگونگي اجراي  ارزشيابي هاي آموزشي در برن

ارزشيابي هاي  اين مطالعه به روش كتابخانه اي و همچنين بصورت مروري بر متون وتحقيقات مرتبط در راستاي:هاروش 

-google-magiran-irandoc-sid،از طريق سايتهاي آموزشي از برنامه هاي درسي در سيستم آموزش عالي ايران

iran medex  نجام منبع بود،ا33،مجلات پژوهشي و كتابچه خلاصه مقالات كنگره هاي داخلي مرتبط كه در مجموع

 .  پذيرفت

با %( 24)مقاله13 ،وارد مطالعه شدند كه از اين تعداد،نمونه يا مقاله بررسي شده 33منبع استفاده شده، 33از مجموع: نتايج

نيز تلفيقي از  روشهاي كمي و كيفي را انتخاب %( 24)مقاله3كيفي و  ار ارزشيابيباساخت%( 21)مقاله0سازوكار ارزشيابي كمي،

 .      و به ارزشيابي موضوع مورد بررسي خود پرداخته اند

برچگونگي اجراي  ارزشيابي هاي آموزشي در برنامه هاي درسي رسمي هدف از اين پژوهش انجام فراتحليلي :گيرينتيجه

با عنايت به فراواني و تعدد شيوه ارزشيابي با ساختاركمي و استفاده از ابزار هاي كمي در .ودبنظام آموزشي عالي ايران 

پژوهشهاي مورد بررسي در اين مطالعه،مي توان فراواني و اجراي  روشهاي كمي ارزشيابي  آموزشي در برنامه هاي درسي را در 

 . بين ساير روشهاي ارزشيابي ملاحظه نمود

 زشيابي، برنامه درسي،نظام آموزشي عاليار :يديكل هايهواژ

 

 

عوامل موثر بر رضايت شغلي اعضاي هيئت علمي دانشكده هاي علوم پزشكي در  

 دانشگاههاي پژوهش محور مالزي
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 2، دكتر سيده آزاده صفوي1*دكتر امير صادقي
 Ph.Dمديريت آموزش عالي*1

 Ph.Dبرنامه ريزي درسي و آموزش 2

sadeghi1965@gmail.com 
 

در اين .آموزش علوم پزشكي به دليل ارتباط مستقيم با سلامت جامعه،نقش محوري در آموزش عالي ايفا مي نمايد : مقدمه

راستاعملكرد مطلوب اعضاي هيئت علمي دانشكده هاي پزشكي تاثير به سزاييدر  كيفيت آموزش و  پژوهش متناسب با نياز 

رضايت شغلي،يكي از عوامل موثر بر عملكرد اعضاي هيئت علمي به . امعه ودر نهايت كيفيت آموزش عالي خواهد داشتج

پژوهش حاضر به بررسي عوامل موثر بر رضايت شغلي اعضاي هيئت علمي دانشكده هاي علوم پزشكي در .شمار مي آيد

 .دانشگاههاي پژوهش محور  كشور مالزي  مي پردازد

نفر ازجامعه پژوهش شامل اعضاي هيئت علمي دانشكده هاي علوم پزشكي در  113دراين مطالعه توصيفي، : هاروش 

از پرسشنامۀ معتبر رضايت شغلي اعضاي . دانشگاههاي پژوهش محور مالزي بطور تصادفيبه عنوان نمونه انتخاب گرديدند

وايي و پايايي ابزار توسط پانل متخصصين، مطالعه پايلوت و  ر. هيئت علمي وودبه عنوان ابزار جمع آوري داده ها استفاده گرديد

 .تعيين ضريب همساني دروني  تاييد گرديد

بين رضايت شغلي اعضاي . عوامل دروني رضايت شغلي ،نقش غالب را در مقايسه با عوامل بيروني به خود اختصاصدادند: نتايج 

بر اساس نتايج آزمون تي . ني داري مشاهده نگرديدهيئت علمي با مدرك دكترا و فوق ليسانس تفاوت آماري مع

(.   (p=0/015، اعضاي هيئت علمي مرد از ميزان رضايت شغلي بيشتري برخوردار بودند(Independent t- test)مستقل

نشان داد اعضاي هيئت علمي با درجه (Post- hoc) و تست پست هاك( one way ANOVA)نتايج آناليز واريانس يكطرفه 

 .(p=0/014)ك پروفسوري در مقايسه با سايرين از رضايت شغلي بيشتري برخوردار بودندآكادمي

از  بين عوامل دروني  و بيروني پايين ترين سطح رضايت   "ميزان حقوق"و  "رضايت برخاسته از خود شغل": گيرينتيجه 

غلي اعضاي هيئت علمي دارند؛ ليكن اگرچه عوامل انگيزشي بيروني نقش مهمي در رضايت ش. شغليرا بخود اختصاص دادند

بمنظور بهره مندي هرچه بيشتر ازقابليتهاي تخصصي اعضاي هيئت علمي، توصيه مي گردد تلاش سياستگزاران آموزشي 

 .بيشتر بر تامين عوامل انگيزشي دروني معطوف گردد

 هاي پژوهش محوررضايت شغلي، اعضاي هيئت علمي، دانشكده هاي علوم پزشكي ،دانشگاه :هاي كليديواژه
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 گزارش ارزشيابي اوليه: آموزش داوران همتا در كارگاه

 
 ، ميترا دادمان، دكتر طاهره چنگيز، مينا توتونچي، شهلا شهيدي، دكتر موسي علويدكتر رويا ملاباشي

پزشك عمومي، كارشناس ارشد آموزش پزشكي، كارشناس پژوهشي و مدير داخلي مجله ايراني آموزش در  

 مركز تحقيقات آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان. پزشكيعلوم 

 

 در اين روش افراد صاحب نظر دريك حيطه،. نقش  داوري همتا در افزايش كيفيت مقالات بر كسي پوشيده نيست   :مقدمه

به همين منظور . هاي افزايش كيفيت داوري مقالات، آموزش داوران استيكي از راه .ا داوري  مي كننداي در آن حيطه رمقاله

اين مقاله با ارزيابي ديدگاه . شوراي سردبيري مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي، كارگاه آموزشي داوري همتا برگزار كرد

 . پردازدگاهي ايشان ميشركت كنندگان نسبت به آموزش ارائه شده و تأثير آن بر آ

در كارگاه شش ساعته آموزش داوري همتا كه ( نفر 22)در اين مطالعه پيش تجربي، ديدگاه تمام شركت كنندگان  :ها روش

شامل داوران مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي و دانشجويان دكتراي پرستاري، بهداشت باروري و آموزش پزشكي بودند 

ورت بيان اصول داوري همتا و تمرين عملي بر روي دو نمونه مقاله در گروه كوچك، و سپس بحث كارگاه به ص. بررسي شد

شركت كنندگان دو هفته قبل از كارگاه مقالات مورد بحث را دريافت، مطالعه، و به صورت انفرادي داوري . عمومي اجرا شد

بود كه نظر ايشان را ( 2تا  1مقياس )سوالي 22اخته ابزار بررسي ديدگاه شركت كنندگان، پرسشنامه پژوهشگر س. كرده بودند

. كردهاي قبل، حين، و بعد از آموزش، تسهيلات، و زمان بندي بررسي مينسبت به نحوه طراحي و برگزاري كارگاه در حيطه

غيرهمسان ميزان دانش با پيش آزمون و پس آزمون . تأييد شد( α% =93)پايائي پرسشنامه با محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ 

نمره كل آزمون از . اي بود كه توسط مدرسان كارگاه طراحي شدسوال چهارگرينه14هر آزمون شامل. اما معادل بررسي شد

 .داده ها با استفاده از آمار توصيفي و تي زوج  تحليل شد(. وزن هر سوال بر اساس اهميت آن تعيين شد)بيست بود 

كارگاه را  %( 30)نوزده نفر. بود 30/4±22/1.انگين و انحراف معيار نمره  كل ديدگاهمي. كليه پرسشنامه ها تحليل شد  :نتايج

. بود 39/13 ±02/2و پس آزمون  12/11.±43/2ميانگين و انحراف معيار نمره پيش آزمون . عالي و  خيلي خوب ارزيابي كردند

 (.p.,11/3-=t=110/1)شان دادآزمون تي زوج تفاوت معناداري بين ميانگين نمرات پيش آزمون و پس آزمون ن

ديدگاه خوب شركت كنندگان نسبت به كارگاه و افزايش نمرات دانش پس ازآموزش، بيانگر تأثير مثبت اين   :گيرينتيجه

البته . رسد برگزاري كارگاه هاي مشابه براي داوران و دانشجويان دوره هاي تحصيلات تكميلي مفيد باشدبه نظر مي. دوره است

 . ير كارگاه نيازمند پيگيري عملكرد داوري افراد و مقايسه آن با قبل از ارائه اين دوره استتاييد تاث

 داوري همتا، ديدگاه، آموزش، مجلات علوم پزشكي :هاي كليديواژه
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ارتباط بين نتايج امتحانات جامع علوم پايه و پيش كارورزي با معدل دانشجويان 

 پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

 
 ي،بيجار بيتاي، عباسي لع*

 بيرجند يعلوم پزشك  كارمند*

aliabassi86@yahoo.com 

يكي از اركان ضروري و اجتناب ناپذير بهبود كيفيت نظام آموزشي به ويژه در دانشگاه ها، ارزيابي مداوم و مستمر  :مقدمه

هدف از اين مطالعه تعيين ارتباط بين نتايج امتحانات  .مقاطع مختلف آموزشي مي باشد وضعيت روند تحصيلي دانشجويان در

 .دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند مي باشد معدل باليني و معدل كلجامع علوم پايه و پيش كارورزي با 

بصورت سرشماري  1334تا  1331رودي اين مطالعه مقطعي دانشجويان پزشكي دانشكده پزشكي بيرجند در  چهار و: هاروش

اطلاعات مربوط به دانشجويان و نمرات امتحان جامع علوم پايه و پيش كارورزي ، معدل دوره باليني و معدل . انتخاب شدند 

و  t testبا استفاده از تستهاي   spss(12)داده ها پس از ورود به نرم ازار . كل دانشجويان  از پرونده آنان استخراج شد

 .ريب همبستگي پيرسون مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتض

ميانگين نمره علوم پايه  و نمره پيش .در مجموع چهار دوره وارد مطالعه شدند( زن111مردو 32)نفر 142تعداد  :نتايج

به ميانگين معدل باليني و معدل كل دانشجويان  و  24/113±32/13و  30/123±20/19به ترتيب  كارورزي در دانشجويان

اختلاف ميانگين نمرات علوم پايه و پيش كارورزي در دو جنس از نظر آماري معني .بود  00/10±14/1و19/10±90/1ترتيب  

و ضريب همبستگي بين 03/1و  20/1ضريب همبستگي  بين نمرات علوم پايه با معدل باليني ومعدل كل به ترتيب . دار نبود

 .محاسبه شد23/1و  20/1و معدل كل دوره پزشكي  به ترتيب نمرات نمره پيش كارورزي با معدل باليني  

ضريب همبستگي نسبتا بالا بين نمرات امتحان جامع علوم پايه  و پيش كارورزي با معدل  دانشجويان در مقاطع : گيري نتيجه

اي معتبري براي  هاي علوم پايه  وپيش كارورزي مي توانند به عنوان ابزاره مختلف دوره پزشكي مشخص مي كند كه آزمون 

 .ارزيابي صلاحيت علمي  دانشجويان پزشكي براي  ورود به مراحل بعدي تحصيلي باشند

 امتحان جامع علوم پايه، امتحان جامع پيش كارورزي، معدل، دانشجوي پزشكي :هاي كليديواژه
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شيوع فرسودگي شغلي و عوامل مرتبط با آن در دانشجويان پزشكي مقطع كارورزي 

 1319علوم پزشكي بيرجند در سال دانشگاه 
 

 ،خراشاد يصادق محمودي، عباسي علي، بيجار بيتا *

 بيرجند يعلوم پزشك استاديار

bita.bijari@yahoo.com 
 

اس كفايت سندرم روانشناختي متشكل از سه بعد خستگي هيجاني مسخ شخصيت و كاهش احسفرسودگي شغلي  :مقدمه

اين مطالعه با هدف بررسي شيوع . مي باشد كه مي تواند بر برخي از مشاغل و از جمله دانشجويان پزشكي تاثير بگذارد شخصي

فرسودگي شغلي، سلامت روان و عوامل مرتبط با آن در دانشجويان پزشكي  دوره كارورزي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند انجام 

 .شد

دانشجويان پزشكي دوره كارورزي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند بصورت (توصيفي تحليلي )مقطعيدر اين مطالعه : هاروش

سوالي سلامت  12پرسشنامه )GHQ12پرسشنامه هاي فرسودگي شغلي مازلاخ و.شركت كردند1391سرشماري  در سال 

هاي آماري توصيفي و تست كاي مربع با استفاده از تست  SPSS(16)داده ها با نرم افزار .توسط دانشجويان تكميل شد ( روان

   .مستقل مورد آناليز قرار گرفت Tو آزمون 

از % 2/31. بود% 3/94در اين مطالعه شركت كردند ميزان پاسخدهي 04/22±21/1نفر با ميانگين سني  92تعداد  :نتايج

 . شركت كنندگان فرسودگي شغلي متوسط تا شديد داشتند

در بعد عدم كفايت شخصي امتياز بالايي را كسب % 0/21در بعد مسخ  شخصيت   و % 3/23در بعد خستگي هيجاني%  9/23

بود كه باارتباط آن با فرسودگي شغلي معني دار % 2/31ميزان سلامت روان غيرنرمال در شركت كنندگان . كردند

 ي مشاهده نشد ارتباط معني داري بين فرسودگي شغلي با سن ،جنس، وضعيت تاهل با فرسودگي شغل(P=111/1.)بود

نتايج مطالعه نشان داد كه  فرسودگي شغلي در بين دانشجويان پزشكي شايع بود كه مي تواند موجب عواقب  : گيري نتيجه

از اينرو پيشنهاد مي شود دانشجويان در جهت كمك گرفتن از مراكز مشاوه .وخيمي از جمله شكست تحصيلي دانشجويان باشد

 . جمله كارگاههاي مهارت زندگي و كنترل استرس براي آنان در نظر گرفته شود تشويق شوند و تسهيلات لازم از

 فرسودگي شغلي، دانشجويان پزشكي، كارورزي، بيرجند :هاي كليديواژه
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پايايي ارزشيابي مهارتهاي ارتباطي دستياران داخلي دانشگاه علوم پزشكي شيراز به روش 

 مشاهده مستقيم

 

 محمدحسن كشاورزي نويد نونژاد، لدين تابعي،سيد ضياءا ،*ليلا بذرافكن
 تحقيقات مركز پزشكي آموزش دكتري دانشجوي و شيراز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي آموزش گروه مربي*

 اصفهان پزشكي علوم آموزش

 

 

هاي هاي مختلفي براي سنجش مهارتشيوه. باشدبرنامه آموزش دستياران مي مهارتهاي ارتباطي بخش حياتي از: مقدمه

ارتباطي در دانشكده پزشكي وجود دارد اما مشاهده مستقيم فراگيران پزشكي حين ارتباط با بيماران واقعي براي ارزيابي 

ي ارتباطي در دستياران داخلي هاهدف از اين مطالعه ارزشيابي پايايي سنجش مهارت. مهارتهاي ارتباطي بسيار مهم است

 . باشدگر ميتوسط دانشجويان پزشكي به عنوان مشاهده

نفر از دستياران داخلي پزشكي از دانشگاه علوم پزشكي شيراز توسط دانشجويان  32در اين مطالعه توصيفي تحليلي، : ها روش

كمبريج -برگرفته از الگوي كالگري( خير/چك ليست بله)و پايا  پزشكي در طول سال اول آموزش توسط يك پرسشنامه روا

ها به منظور تحليل داده. بار توسط دانشجويان پزشكي ارزيابي گرديد 2هر دستيار براي هر مورد از پرسشنامه . ارزيابي گرديدند

 . انجام گرديد 12نسخه  SPSSتعيين فراواني، توزيع و ميانگين توسط 

نفر در  14نفر در بيمارستان نمازي و  13نفر زن،  13نفر مرد،  14تعداد شركت كننده در اين مطالعه،  32از  :نتايج

هاي ارتباطي ميانگين كل نمره مهارت. نفر در اسكرين و اورژانس، بودند 10نفر در بخش و  10بيمارستان شهيد فقيهي و 

هاي در مورد سنجش مهارتها و مشاهدات انجام شده هميستگي دروني يافته و 22/3 ±40/1بار مشاهده  2دستياران در 

، در رابطه با درك %20هاي ارتباطي در رابطه با ارتباط ميان پزشك و بيمار ميانگين ميزان كفايت مهارت. بود% 02ارتباطي 

، نشان دادن %09، احترام به اصل محرمانگي و رازداري %23، حساس بودن و همدردي كردن %03بيمار نسبت به بيماري 

، به توافق رسيدن در رابطه با مشكلات و %09، پيش بيني نيازهاي آموزشي %00رساني و آگاهي دادن  ، اطلاع%02انسجام 

 . بوده است% 03ها به صورت موثر برنامه

هاي ارتباطي در ميان دستياران داخلي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي ها در اين مطالعه نشان داد كه مهارتيافته :گيري نتيجه

هاي مناسب جهت همچنين حوزه. باشد و پايايي مشاهدات دانشجويان تقريبا در بالاترين سطح استمي شيراز قابل قبول

 . هاي دستياران در اين زمينه مشخص گرديدمداخله از طريق تهيه برنامه درسي براي ارتقاء موفقيت

 مستقيم همشاهد داخلي، روش دستياران باليني، مهارتهاي ارزشيابي، پايايي،: هاي كليديواژه
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 يدندانپزشك دياسات يآموزش تيفيك يابيروش و عوامل موثر بر ارزش يبررس

 مشهد يدانشگاه علوم پزشك
 دكتر حوريه موسوي، دكتر عباس مكارم ، دكتر مجيد بنيادي منش*

دانشيار مركز تحقيقات مواد دنداني، گروه ترميمي و زيبايي، دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم *

 .مشهدپزشكي 

moosavih@mums.ac.ir 

 

حساسيت امرآموزش و توجه به فرآيندهاي آموزشي در دانشگاه ها ،ضرورت ارزشيابي را كه  بهبود كيفيت آموزش و  :مقدمه

اين مطالعه به منظور . نمايد در نهايت بهبود كارآيي و اثربخشي سيستم آموزشي كشور را بدنبال خواهد داشت ، تأكيد مي

بررسي روش و عوامل مؤثر بر ارزشيابي كيفيت آموزشي اساتيد دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد، انجام 

 .شد

در دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد،   33-39در اين مطالعه ي توصيفي در سال تحصيلي : هاروش

در بخش . بخش اول شامل مشخصات فردي اساتيد بود. بر اهداف تحقيق در سه بخش تهيه شدپرسشنامه هايي منطبق 

سؤال پيرامون نظرات اساتيد نسبت به بازخورد اعلام نمره ارزشيابي و اهميت نمرات اعلام شده از سوي منابع  3دوم ، تعداد 

افزايش يا كاهش نمره ي ارزشيابي از ديدگاه سؤال در زمينه ي عوامل مؤثر در  21بخش سوم شامل . و افراد مختلف بود

 (P<0.05).اطلاعات جمع آوري شده با آزمون فريد من مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفتند . اساتيد بود

اساتيد اعتقاد داشتند بين نمره ي ارزشيابي و واقعيت شيوه ي تدريس % 24نتايج حاصل از پژوهش نشان داد كه :  نتايج

درصد اساتيد اهميت نظرات  2/40در مورد اهميت نمرات اعلام شده از سوي منابع مختلف ، . طي وجود دارد ارتباط متوس

 .دستياران تخصصي را زياد اعلام كردند

در بين علل افزايش نمره ي ارزشيابي از (.  (P<0.001كمترين اهميت از ديدگاه اساتيد مربوط به نظر پرسنل بخش بود 

ويت اول را توانايي و تسلط بيشتر بر محتواي دروس نسبت به موارد ديگر كسب نمود و كمترين اولويت را ديدگاه اساتيد ، اول

طبق نظر اساتيد شركت كننده در اين پژوهش مهمترين عامل و افت نمره (.  (P<0.001تجديد شيوه تدريس كسب كرد 

فت نمره ي ارزشيابي اساتيد مربوط به تعطيلات مكرر ارزشيابي اساتيد، عملكرد نامناسب مسئولين و كم اثرترين عامل در ا

 (P<0.001).در طول ترم بود 

لذا . از آنجايي كه از نظر اساتيد مهمترين عامل در افزايش نمره ي ارزشيابي ، تسلط بر محتوي دروس بود:  نتيجه گيري

رفرنس ها، علم خود را به روز كرده و مي بايست اساتيد با شركت در كارگاه هاي آموزشي ، جلسات ، سمينارها و مطالعه 

 .مسئولين دانشگاه ها با بها دادن به نظرات اساتيد و همكاري همه جانبه با آنان ، اساتيد را در امر خطير آموزش ياري دهند

 دانشجويان، ارزشيابي آموزش ،اساتيد باليني: واژه هاي كليدي
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پزشكي ه نشكدياري داي ارتقاء دستهانموري در آزساختال صواعايت رسي ربر

 19- 11تحصيلي ل سا قزوين پزشكي م علوه نشگادا

 

 3، فاطمه صفدري2*، فريبا درخشان 1دكتر عباس علامي
 دانشگاه علوم پزشكي قزوين دانشكده پزشكي، دفتر توسعه آموزش3و1

 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي2*

 
 

ه در يژوبه نها آيي رواما ، اميباشندردار كثر پايايي ممكن برخواحد، از به علت عينيت كاملاي چند گزينهي هانموآز :مقدمه  

ن موآزگر يك ا. ستده اشي بوزموي آهشهاوپژ ت و مطالعادر توجه رد مسايل مواز MCQ  ر حي ساختااطر ل صواعايت رد رمو

ي هاهنگيزامر براين ده و انبوب مطلور يي ساختارواجد وانباشد ردار برخوري عد ساختااعايت قور مينه ز ب درحي مطلواطراز  

ا لذ، شتداهد اخورا به دنبال شي زموآسيستم و ساتيد ش اتلا فتن ر ربه هدو امكان شته اگذي منفي بر جاات ثران اگيرافر 

ي ارتقاء دستياري هانموسوالات آز ت ـه كيفيـن مطالعـير اد. ستا وري ضراز اين نظر ها نموت آزلااكيفيت سؤ سي ربر

  . گرفت ار رـي قـسربررد وـمري ساختال صواعايت رنظر از  1391قزوين در سال پزشكي م علوه نشگاداپزشكي ه نشكددا

 

بر ت لااحي سؤاطر ر ساختااز نظر پزشكي ه نشكدت آزمون هاي ارتقاء دستياري دالااين مطالعه توصيفي كليه سؤدر ا :ها روش

سي ربر . يددسي گرربر رد مو 20با چك ليستي شامل (Millman)ميلمن  ي گزينهها تنه و حي اطرارد ستاندل اصوس اساا

ن نيدرايد كه با گذدگرم نجادانشكده پزشكي ا( EDO)زش پزشكي موآتوسعه  ي دفتر هانموآزكميته ي عضااتوسط ت لااسؤ

سيله و به ، هادادهتحليل و تجزيه . نددمسلط بو كاملاً اي چند گزينهي هانموآزمينه در زان گيرايابي فري ارزهاو دورهها هگاركا

 .گرفت رت كندگي صواپري و مركزي شاخصها ده از ستفاابا و SPSS.V  .19ري ماار آفزم انر

 

ن ارتقاء موآز 0سوال در  1121عمجمواز كه ن داد نتايج نشا ، (ميلمنل صوا)ت لااحي سؤاطرل صواعايت رد رمودر  :نتايج

ل شكاا ون بدت لااصد سؤدر  14/01،كلدستياري، رشته هاي كودكان، داخلي، روان پزشكي، زنان، قلب، بيهوشي و جراحي در 

سوالات رشته زنان . شتندري داساختال شكااز دو ابيش درصد  20/2ل و شكادرصد دو ا 00/0ل، شكااصد يك در 22/29،نددبو

 .مورد بيشترين اشكال را در ساختار سوالات داشتند 132رشته قلب با  مورد كمترين و 10و زايمان با 
 

رشته ين ـب MCQ  ر اختاـسل وـصات ـعايرنظر ي ارتقاء دستياري از هانموآزكيفيت ن داد، مطالعه حاضر نشا :ينتيجهگير

زي و ساارد ستاندا با د بايد سربهنظر مي . صلاحي ميباشدابير اتدذ تخاامند زنياارد برخي موده و در بووت متفاهاي مختلف 

شي كه زموآ  يهاوهگراي بران گيرافر يابي ي ارزهاهگاركاار تكرن چواردي مودستياران با استفاده از يابي ارزكيفيت ي تقاار

اي برالات حي سؤاطرن مادر ز ل آن سااي و ارچند گزينهت لااسؤرد مودر شي زموآتهيه پمفلت ، نداشتهايابي مطلوبي ندارز

 .ن ها اقدامات اصلاحي صورت گيردموسوالات اين آزحي اطر در ساتيد د ايابي عملكرو ارزشي زموي آهاوهكليه گر

 

   ميلمنل صون ارتقاء، امودستياري، آز :ي كليديهاواژه
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مدرس و شاخص هاي مرتبط با كيفيت تدريس در دانشگاه  -بررسي انطباق تدريس

 19-11علوم پزشكي كرمانشاه سال تحصيلي 

 
 ، ويدا سپاهي، گلاره حاتم*اد كرمي متينبهز

 استاديار، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه*

 

 

گرچه . د با تخصص آنان استاز مشكلاتي كه در سيستم هاي آموزشي عالي مغفول مانده است انطباق تدريس اساتي: مقدمه

لذا . اين موضوع همواره مورد بحث در نشست هاي مسئولين آموزشي دانشگاه هاست اما عملاً مورد غفلت قرار مي گيرد

مدرس در دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه، وضعيت موجود در ارائه دروس  -پژوهشگران با هدف سنجش ميزان تطبيق تدريس

 . بط با كيفيت تدريس را مورد سنجش قرار دادندرا بررسي و شاخص هاي مرت

جامعه آماري مورد بررسي را كليه دروس ارائه شده در . مقطعي صورت گرفت -در اين مطالعه كه بصورت توصيفي: هاروش

بود كه مدرسين دانشكده هاي پزشكي، دندانپزشكي، داروسازي، پرستاري و مامايي، پيراپزشكي و ( 91-91)يكسال تحصيلي 

جهت تطبيق تخصصي اساتيد با دروس، به كمك كارشناسان كميته . هداشت و مدعوين از ساير مراكز آموزشي را شامل گرديدب

سپس عنوان درس و سرفصل مورد بررسي قرار گرفت و انطباق آن با . ارزشيابي حيطه تخصصي اساتيد تعيين و تأييد گرديد

همچنين تفاوت بين دپارتمان هاي آموزشي با ميزان . ندارد تعيين شدتخصص مدرسين در دو حيطه انطباق دارد و انطباق 

 .  تطبيق تخصصي دروس مورد سنجش قرار گرفت

% 0/31. مورد توسط مدرسين مرد تدريس گرديده بود% 1/00مورد بوده كه  012تعداد كل موارد درسي بررسي شده  :نتايج

مورد در دانشكده پزشكي ارائه شده و از كل موارد درسي % 1/22 مورد تدريس مربوط به دروس تئوري بوده كه بيشترين آن

ارتباط تدريس انجام شده با مدرك تحصيلي اساتيد . آن توسط اساتيد داخل دانشگاه به انجام رسيده بود% 9/30ارائه شده 

مورد  10كه برابر با % 0/10آن تطبيق نداشته اند كه بيشترين اين موارد مربوط به دانشكده پيراپزشكي با % 3/4بود و % 2/92

 . درسي بود

مدرس بنظر مي رسد اجراي برنامه انطباق تدريس  –با توجه به وجود موارد تدريس غير منطبق از نظر تدريس : گيرينتيجه

مدرس در دانشگاهها بسيار الزامي است خصوصاً آنكه نتايج تحقيق حاكي از آن بوده كه دروس تخصصي رشته ها دچار  –

 -نسبت به تدوين برنامه استراتژيك انطباق تدريس ( وزارت)انطباق بودند لذا پيشنهاد مي گردد در سطح عالي  مشكل عدم

 . مدرس اقدام تا قدمي ارزشمند در راستاي توسعه آموزش و ارتقاي كيفيت برداشته شود

 تدريس، مدرس، كيفيت: هاي كليديواژه
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 با برخي از عوامل مامايي و بررسي اضطراب امتحان دانشجويان پرستاري
 

 گشا ه، دكتر اكرم ثناگو، مسلم حسام، دكتر ليلا جويباري، عليرضا شريعتي، مريم چهر*سميرا سعيدي

   كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 
saeedi.samira93@yahoo.com 

 

ميزان كم اضطراب در طول دوره امتحانات براي انجام مطالعه لازم و ضروري است اما گاهي اضطراب دانشجويان : مقدمه

دانشجوياني كه . اضطراب امتحان بين دانشجويان شايع مي باشد. بقدري زياد مي شود كه فعاليت آنها را محدود مي نمايد

ش اضطراب مي شوند از پردازش اطلاعات آنان كاسته مي شود و اين امر اثر زيادي بر عملكرد تحصيلي هنگام امتحان دستخو

 .هدف از اين مطالعه تعيين اضطراب امتحان دانشجويان پرستاري و ارتباط آن با برخي از عوامل  بوده است. آنان خواهد داشت

دانشگاه علوم پزشكي در  0تا ترم  2از ترم  وي پرستاريدانشج 34( 1391)تحليلي  -در اين مطالعه توصيفي: روش كار

ابزار گردآوري . از نظر اضطراب امتحان مورد بررسي قرار گرفتنددر دسترس استفاده از نمونه گيري  در روز آزمون باگلستان 

 ،ا اضطراب امتحانيسوال مرتبط ب 11دموگرافيك و تحصيلي و  سوالاتحاوي  "test anxiety"داده ها، پرسشنامه روا و پايا 

تا حدي از  32-21سطح سالم اضطراب،  19-11نمره خيلي كم،  11كمتر از  و به صورت؛ 21-1بين  اتامتيازدامنه . بود

توصيفي و مجذور كاي و ازمون تي مورد  ه هايداده ها با استفاده از آمار. سطح ناسالم اضطراب بود 32اضطراب و بيشتر از 

 .آناليز شدند p<12/1ي گزارش و در سطح معني دار

درصد در سطح ناسالم اضطراب  9/3درصد تا حدي اضطراب و  2/31سطح سالم اضطراب،  دردانشجويان درصد  9/9 :نتايج

. (p=13/1)يده شددو سختي امتحان  (p=110/1)ارتباط معني دار آماري بين جنسيت و سطح اضطراب دانشجويان . بودند

و جنسيت مونث . (p>12/1)رم، نوع درس و قوميت ارتباط معني دار آماري ديده نشدبين متغيرهاي موفقيت تحصيلي، ت

 .(p<12/1)امتحان مرتبط بود  اضطراب بيشترا احساس ببودن درس  سخت

لم اسطح ناسيا تا حدي اضطراب و سايرين درصد دانشجويان داراي اضطراب در سطح سالم بودند و حدود ده  :گيرينتيجه

است ضروري  كه اضطراب اثرات معكوسي بر يادگيري و همچنين عملكرد دانشجويان دارد با توجه به اين. ، داشتنداضطراب

ه حل هاي اختصاصي براي هر دانشجو با راو راهنما  اساتيد مشاورو شناسايي شوند در سطح ناسالم  اضطراببا دانشجويان 

 .نماينداين مشكل برنامه ريزي براي كاهس 

 دانشجوي مامايي ، پرستاري يراب امتحان، دانشجواضط: كليدي هايواژه
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 الزامات ارزيابي اثربخش در نظام آموزش پرستاري؛  يك مطالعه كيفي
 

 ، مهرنوش پازارگادي، فريده يغمائي، حميد علوي مجد*مسعود خداويسي
ل، دانشگاه علوم استاديار پرستاري بهداشت جامعه و عضو مركز تحقيقات مراقبت از بيماريهاي مزمن در منز* 

 پزشكي همدان
Email: Khodaveisi@umsha.ac.ir 

 

وجود اين . آموزش پرستاري در ايران اگرچه از رشد و روند مثبتي برخوردار است ولي با چالش هائي مواجه است :مقدمه

مي كند لذا مطالعه حاضر با هدف تعيين الزامات ارزيابي اثربخش در نظام چالش ها اهميت توجه به الزامات ارزيابي را بيشتر 

 .آموزش پرستاري انجام گرديد

داده هاي اين مطالعه از . انجام شد 1339اين پژوهش با رويكرد كيفي و با استفاده از روش تحليل محتوا در سال  :ها روش

و صاحبان فرايند ارزيابي شامل اعضاء بورد پرستاري، رؤسا و  نفر از صاحب نظران 21يافته با رطريق مصاحبه نيمه ساختا

تجزيه و تحليل داده ها به . معاونين و اعضاي كميته هاي ارزشيابي دانشكده هاي پرستاري و مامائي تيپ يك  بدست آمد

 .روش تحليل محتوا انجام شد

اثربخش در سه حيطه عوامل دروندادي، عوامل  ارزيابي الزاماتمضمون هاي مربوط به در قالب يافته هاي پژوهش  :نتايج

عوامل دروندادي  الزامات ارزيابي در حيطهاز مضمون هاي مربوط به . ظهور يافتندفرايندي و عوامل بروندادي نظام آموزشي 

اي ارزيابي، مي توان، الزامات زيرساختي ارزيابي آموزشي، توجه به الگوها و رويكردهاي موثر ارزيابي، بازنگري در ابعاد و اجر

توجه به معيارهاي پذيرش دانشجويان، ارزيابي مستمر دانشجويان، توجه به توانمنديهاي مدرسين و مربيان باليني و ارزيابي 

عوامل فرايندي شامل تطابق اهداف ارزيابي با  الزامات ارزيابي در حيطهمضمون هاي مربوط به . جامع از برنامه درسي را نام برد

زنگري ابزارهاي ارزيابي، تشكيل كميته پيگيري و ارائه بازخورد، بهبود شرايط ارزيابان، توجه به ذينفعان و بهبود استانداردها، با

عوامل بروندادي شامل ارزيابي موثر  الزامات ارزيابي در حيطهمضمون هاي مربوط به . ارزيابي آموزش نظري و باليني مي باشند

ارتباط با دانش آموختگان، توجه به توانمندي دانش آموختگان، آموزش مداوم دانش از پيشرفت تحصيلي دانشجويان، برقراري 

آموختگان، پيشرفت تحصيلي دانش آموختگان، سرنوشت شغلي دانش آموختگان، تعيين شرط اجازه كار دانش آموختگان و 

 .توجه به تاثير گذاري دانش آموختگان بر جامعه مي باشند

بكارگيري اين الزامات در هر سه . زيابي در آموزش پرستاري، نيازمند الزامات متعددي استاثربخش نمودن ار :گيري نتيجه

حيطه درونداد، فرايند و بروندادهاي آموزشي توسط مديران آموزش پرستاري مي تواند اثربخشي ارزيابي در آموزش پرستاري را 

تا با مطالعات گسترده تر بتوان يك نظام ارزيابي كارا همچنين انجام مطالعات بيشتر در اين زمينه ضروري است . بهبود بخشد

 .جهت آموزش پرستاري طراحي نمود

 پژوهش كيفينظام آموزش پرستاري،  ،اثربخش الزامات، ارزيابي :هاي كليدي واژه
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 پژوهشي درارتباط با تعدد مدرسين

 
 3، ساناز بابازاده2، فروغ كاظمي1*دكتر آرام تيرگر

 انشيار گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بابلعضو هيأت علمي و د 1*
 دانشجوي مقطع كارشناسي رشته راديولوژي، دانشكده پيراپزشكي،  دانشگاه علوم پزشكي بابل2
 دانشجوي مقطع كارشناسي رشته راديوتراپي، دانشكده پيراپزشكي،  دانشگاه علوم پزشكي بابل3

 

 

عليرغم اثرگذاري عوامل مختلف بر يادگيري و پيشرفت تحصيلي دانشجويان، نقش تدريس اثربخش از ساير عوامل  :مقدمه

ترين بخش تدريس است لذا هدف از اين پژوهش ارزيابي ديدگاه و رضايت تعاملات بين استاد و دانشجو مهم. مهمتر ميباشد

 . ان در خصوص واحدهاي درسي تئوري با اساتيد متعدد در مقايسه با واحدهاي درسي با يك استاد بوده استدانشجوي

ميان دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بابل  1391-92اين مطالعه بصورت مقطعي در انتهاي نيمسال اول تحصيلي  :هاشرو

ندانپزشكي كه حداقل يك ترم را پشت سر گذارده و يك درس در مقاطع كارشناسي و دانشجويان مقطع علوم پايه پزشكي و د

نمونه ها بصورت آسان انتخاب شده . هاي گذشته را گذرانده باشند، به اجرا در آمدبا اساتيد مشترك در طول ترم جاري يا ترم

داده ها . تفاده شدسؤال اس13ساخته متناسب با اهداف پژوهش مشتمل بر آوري محققها از فرم جمعآوري دادهو جهت جمع

 . مورد پردازش قرار گرفت spss16پس از ورود به كامپيوتر، با استفاده از شاخص هاي آمار توصيفي و استنباطي و نرم افزار 

دانشجويان پزشكي يا دندانپزشكي بوده و %( 20)نفر 31و%( 2/01)نفر دختر  02دانشجوي مورد بررسي 110از ميان  :نتايج

پردازش اوليه داده نشان داد كه بيش از نيمي . ان در ترم جاري داراي دروسي با اساتيد مشترك بوده انداز آن%( 30)تن  112

از دانشجويان معتقد بودند كه تعدد اساتيد در يك درس تئوري موجب افزايش حجم درس و موارد بيشتري از ارائه مطالب 

تانه بين استاد و دانشجو، كاهش توالي مطالب، كاهش تكراري شده و از ديگر سو، افت كيفيت كلاس، كاهش روابط دوس

تن از دانشجويان اظهار كردند كه در صورت حق انتخاب، %( 0/24) 04در مجموع . رضايت از كلاس را در پي خواهد داشت

 .درسي را بصورت استاد مشترك انتخاب نخواهند كرد

دروس تئوري به چندين استاد مي گردد، اغلب دانشجويان از عليرغم دلايل متعددي كه منجر به واگذاري ارائه  :گيرينتيجه

لذا با توجه به تجربيات شخصي و نظرات دانشجويان، . چنين وضعيتي خرسند نبوده و ارزيابي مثبتي از اين موضوع ندارند

 .كاستن از تعداد مدرسين در دروس مشترك مي تواند تدريسي اثر بخش تر را در پي داشته باشد

تدريس اثر بخش، تعدد مدرسينآموزش پزشكي، : يديهاي كلواژه
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 سال اخير 29عوامل موثر بر موفقيت تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي كشور طي 

 (مرور سيستماتيك مطالعات انجام شده)
 2، عليرضا يوسفي1*عارفه عرفان

 ريزي آ موزشيمدرس دانشگاه پيام نور، كارشناس ارشد برنامه 1*
 .قات آموزش پزشكي اصفهان، اصفهان، ايراندانشيار مركز تحقي 2

aerfan3024@yahoo.com 
 

موفقيت دانشجويان و عوامل موثر بر آن از اهميت ويژه اي برخوردار است و اين مهم در رشته هاي علوم پزشكي به  :مقدمه

واهد موجود در هدف از اين مطالعه بررسي مستندات و ش. علت حساسيت هاي خاص اين رشته ها به مراتب بيشتر است

 .سال اخير بوده است 21خصوص عوامل موثر بر موفقيت تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي كشور طي 

جهت انجام اين مطالعه از كليد واژه هاي عملكرد تحصيلي، موفقيت . مطالعه حاضر يك مطالعه مروري است: هاروش

ن علوم پزشكي در سايت هاي فارسي و معادل اين تحصيلي، پيشرفت تحصيلي، وضعيت تحصيلي، افت تحصيلي، دانشجويا

 Web of,:سايت هاي مورد استفاده و موتورهاي جستجو در اين پژوهش شامل. كلمات در سايت هاي لاتين استفاده شد

knowledge Pubmed, Scopus, Eric, Google scholar, Iran medex, Sid, Mage iran, Medlibf بودند .

ستجو بر اساس ميزان ارتباط موضوعي با هدف پژوهش به سه دسته مقالات مرتبط، مقالات نيمه مقالات بدست آمده از ج

 .مرتبط و مقالات غير مرتبط تقسيم شدند

مقاله مورد بررسي قرار گرفت و در  314كه از اين بين . يافته بدست آمد 34111از مجموع سايت هاي مذكور، حدود  :نتايج

نتايج نشان داد كه مهمترين عوامل موثر بر پيشرفت و موفقيت . مطالعه مورد بررسي قرار گرفت مقاله براي ورود به 33نهايت 

تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي به ترتيب معدل كتبي ديپلم و نمرات قبل از دانشگاه، جنسيت، سهميه، تاهل و سطح 

ورود به دانشگاه، بومي و غير بومي بودن تحصيلات والدين مي باشد و بعد از آن سن، فاصله بين فارغ التحصيل شدن و 

  . دانشجويان، وضعيت اشتغال و بعد از آن نمره آزمون ورودي و رتبه كنكور و پايگاه اجتماعي و اقتصادي مي باشد

و در اين بين با توجه به اينكه نمره معدل كتبي و نمرات قبل از . عوامل مذكور در اكثر مقالات مطرح شده اند: گيرينتيجه

درصد تحقيقات انجام شده  به عنوان عامل اصلي در موفقيت تحصيلي دانشجويان ذكر شده و داراي بالاترين  91انشگاه در د

ميزان تبيين كنندگي در بين كليه عوامل بوده و با توجه به ضرورت و اهميت پژوهش پيشنهاد محققان بررسي جامع تر  و 

 .شجويان رشته هاي علوم پزشكي مي باشدتاثير بيشتر معدل دروس متوسطه بر پذيرش دان

 موفقيت و پيشرفت تحصيلي،  دانشجويان علوم پزشكي، مرور سيستماتيك: هاي كليديواژه

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 212 

 خودحرفه اي دانشجويان پرستاري چگونه است؟

 

 ، جهرم، ايراندانشگاه علوم پزشكي جهرم ، مربي، كارشناسي ارشد پرستاري ،زهره باديه پيماي جهرمي
,  zbadiyepeyma@yahoo.comEmail:                 
 

 ، شيراز، ايرانايران جهان بين، مربي و عضو هيئت علمي، كارشناسي ارشد پرستاري ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز

 ، شيراز، ايرانزشكي شيراز، دكتراي پرستاري ، دانشگاه علوم پ، استاد و عضو هيئت علميفرخنده شريف

 ، شيراز، ايرانمربي و عضو هيئت علمي، كارشناسي ارشد پرستاري ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، فريبا قدس بين

 ، استاديار، دكتراي آمار زيستي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايرانساره كشاورزي

 

پرستاري راجع به نقش خود، ارزش ها و رفتارهايشان دارند و به خودپنداري پرستاري دركي است كه گروه : زمينه و هدف

عنوان چارچوبي براي تعيين كاركرد آنان در نقش اجتماعي استفاده مي شود كه تأثير مستقيمي بر عملكرد روزانه پرستاري 

 .هدف مطالعه حاضر تعيين خودپنداري حرفه اي دانشجويان سال چهارم پرستاري بوده است. دارد

 

دانشجوي سال چهارم  02در اين مطالعه توصيفي مقطعي به شيوه سرشماري، خودپنداري حرفه اي : صه روش كارخلا 

موردي كوين  30ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه خودپنداري حرفه اي . پرستاري دانشگاه علوم پزشكي شيراز بررسي شد

تجزيه و تحليل داده هابا استفاده از شاخص هاي آمار . نداست كه خودپنداري پرستاري را در شش بعد اندازه گيري مي ك

    توصيفي نظير فراواني، ميانگين و انحراف معيار و آزمونهاي آماري تي مستقل و تحليل واريانس يكطرفه در نرم افزار آماري 

  SPSS صورت گرفت 10ورژن. 

 

علاقه مندي به رشته جنس و بين . بود  01/192 32/44 خودپنداري حرفه اي دانشجويان ميانگين: خلاصه يافته ها

وجود داشت اما ارتباط بين سن، معدل و سابقه كار باليني غير  يمعني دار آماري خودپنداري حرفه اي تفاوتبا  پرستاري

 .دانشجويي با خودپنداري حرفه اي معني دار نبود

 

ت تأثير تصوري كه جامعه از پرستاري دارد قرار مي ديدگاه دانشجويان پرستاري از خود به ميزان زيادي تح: نتيجه گيري 

گيرد كه باعث مي شود خودپنداري ضعيفي داشته باشند پس ارائه مشاوره و حمايت هاي اجتماعي و شغلي به دانشجويان مي 

 .تواند مسير را هموار نمايد

 

 خودپنداري، خودپنداري حرفه اي، دانشجويان پرستاري :واژه هاي كليدي
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 ي آموزش اخلاق حرفه اي در علوم پزشكيبايسته ها
 مصيب مظفري

 ايلام، ،ايلامدانشگاه علوم پزشكي  ،دانشكده پرستاري و مامايي ،دكتراي پرستاري
mozafaric@yahoo.com 

 

ره هاي اخلاقي ديني، انساني، اجتماعي و مسئوليت دانشگاه ها، علاوه بر ايجاد تخصص و مهارت، ايجاد نگ: مقدمه و هدف

ايجاد دانش، نگرش و عمل اخلاقي در دانشجويان علوم پزشكي، نيازمند برخي عوامل مانند بستر . وظيف مداري حرفه اي است

اين مطالعه به منظور تبيين بايسته هاي . مناسب، برنامه آموزشي، روش تدريس و محتواي موثر و استاد صلاحيت دار است

 . وزش اخلاق حرفه اي در علوم پزشكي از ديدگاه اساتيد درس اخلاق حرفه اي انجام شده استآم

نفر از  13طي يك مطالعه كيفي با رويكرد آناليز محتوي و با استفاده از مصاحبه فردي عميق نيمه ساختارمند، نظرات  :روش

يار به بالا در خصوص الزامات موثر در آموزش اخلاق اساتيد درس اخلاق حرفه اي دانشگاه هاي علوم پزشكي با درجات استاد

 . حرفه اي در رشته هاي علوم پزشكي مورد بررسي قرار گرفت

تم اصلي بستر اخلاقي قابل اتكاء اجتماعي، ويژگي هاي شخصي استاد، روش تدريس  2نتايج حاصل از مطالعه شامل  :يافته ها

 2تم ويژگي هاي شخصي استاد شامل . حيط آموزش اخلاق حرفه اي بوداخلاق حرفه اي، محتواي دروس اخلاق حرفه اي و م

زيرتم آموزش  3تم روش تدريس اخلاق حرفه اي شامل . زير تم آراستگي به فضايل اخلاقي و الگو بودن در آموزش اخلاق بود

لامي كردن محتواي اخلاق زير تم اس 2تم محتوا شامل . مبتني بر روايت، آموزش استاد شاگردي و آموزش مبتني بر مورد بود

 .حرفه اي و آموزش تحليل اخلاقي و تم محيط آموزش شامل دو زير تم آموزش در بالين و آموزش كارگاهي بود

. نتايج نشان مي دهد كه اركان اساسي آموزش اخلاق حرفه اي در علوم پزشكي نيازمند تجديد نظر است :نتيجه گيري

لگو شدن را داشته باشند، تربيت فضيلت گرايانه اساتيد، توانمندسازي اساتيد در حوزه استفاده از اساتيد فاضل كه توانايي ا

دانش و عمل اخلاقي،  تغيير روش هاي سنتي تدريس اخلاق به روش هايي مانند استاد شاگردي، آموزش موردي و تنظيم و 

فرااخلاق، اخلاق اسلامي و تا حدودي اخلاق شرح مسائل مبتلا به اخلاق حرفه اي به شكل روايت، بهسازي محتوا با تأكيد بر 

علاوه . هنجاري، از جمله پيشنهاداتي هستند كه مي توانند سبب بهبود استقرار مفاهيم اخلاقي در حوزه سلامت جامعه شوند

 بر اين لازم است كه بستر اخلاقي جامعه پشتيبان ترويج اخلاق حرفه اي باشد، اين مهم حاصل برآيند حوادث اجتماعي و

 .سياسي و اقتصادي جامعه است و نيازمند اقدامات دراز مدت فرابخشي است

 اخلاق حرفه اي، آموزش، علوم پزشكي : واژگان كليدي
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 اي كارورزان پزشكي و چالشهاي آن شيوه ارزيابي رفتار حرفه
 

 *سيد منصور پاشايي، حميد عمادي كوچك، فريبا اصغري

 انشگاه علوم پزشكي تهرانمركز تحقيقات اخلاق و تاريخ پزشكي د*
fasghari@tums.ac.ir 

 

وضعيت سنجي نحوه . كنداي، به فراگيران انگيزه و نحوه فراگيري آن را منتقل مينحوه و اهميت ارزيابي تعهد حرفه :مقدمه

در اين مطالعه وضعيت . ه هاي اين حوزه ضروري استارزيابي تعهد حرفه اي و بررسي چالشهاي آن در برطرف كردن نقيص

هاي دانشگاه علوم پزشكي تهران مورد  اي كارورزان پزشكي در بخشهاي باليني بيمارستان فعلي نحوۀ ارزيابي رفتارهاي حرفه

 . بررسي قرار گرفت

نحوه ارزيابي تعهد حرفه اي اي توسط نويسندگان شامل سوالاتي در خصوص با استفاده از مرور منابع پرسشنامه :هاروش

پرسشنامه براي . كارورزان و نقاط ضعف آن و راهكار پيشنهادي براي افزايش پايبندي به پروفشناليسم در كارورزان تدوين شد

گويي، علاوه بر يك تا چندين  براي افزايش ميزان پاسخ. تمام مسئولين آموزش كارورزي بخشهاي آموزشي دانشگاه ارسال شد

داده هاي سوالات باز مربوط به نقاط ضعف و راهكارها از . ها انجام شد تلفني، يادآوري حضوري نيز به همۀ بخشبار تماس 

 .طريق تحليل محتوا آناليز شد

بيشترين . باشد ترين نحوۀ ارزيابي پروفشناليسم كارورزان به صورت جزئي از نمرۀ ارزيابي معمول پايان بخش مي شايع :نتايج

ها  رزيدنت. باشد پذيري و احترام به بيماران مي شناسي و مسؤوليت گيرند، وظيفه اي كه مورد ارزيابي قرار مي فهاجزاي رفتار حر

اي كارورزان  بار رفتار حرفه به طور ميانگين هر ماه يك. كنند اي كارورزان را ارزيابي مي بيشترين افرادي هستند كه رفتار حرفه

اي كارورزان ، عدم وجود مكانيسمي مشخص و  ن نقطه ضعفي كه در ارزيابي رفتار حرفهبيشتري. گيرد مورد ارزيابي قرار مي

راهكارهاي پيشنهاد شده در حوزه ارزيابي، طراحي نظام يكپارچه . باشد ها مي اي عمل كردن بخش واحد جهت ارزيابي و سليقه

دبك دادن و نيز تعيين استانداردهاي تشويقي و ارزشيابي با معيارهاي ثابت و معين، تهيه ابزاري معتبر براي ارزيابي و في

 . تنبيهي متناسب با رفتار بود

با توجه به نقاط ضعف به دست آمده در نتايج اين مطالعه، طراحي سيستم يكسان ارزشيابي با معيارهاي ثابت و  :گيرينتيجه

علاوه بر اين، قبل از ارزيابي بايد . ليسم استترين راهكار جهت افزايش پايبندي كارورزان به مصاديق پروفشنااستاندارد مناسب

 . اي داشته باشنداي به كارورزان آموزش داده شده باشد تا درك صحيحي از رفتار حرفه اصول رفتار حرفه

 اي؛ پزشكي؛ ارزيابي؛ پروفشناليسمرفتار حرفه :هاي كليديواژه
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 تاري ايران بررسي ميزان پوشش نقش هاي حرفه پرستاري در برنامه آموزش پرس

 مصيب مظفري،

 دكتراي پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي ايلام،

 mozafaric@yahoo.comايلام،

ت كه حرفه جهت تحقق اين هدف، نياز اس. يكي از اهداف اساسي حرفه پرستاري ارتقاء سلامت جامعه است  :مقدمه و هدف

پرستاري از الزامات مناسب برخوردار شود و رويكرد آموزشي و ارائه خدمات آن در جهت تحقق هدف سلامت عمومي جهت 

هدف از اين مطالعه بررسي ميزان انطباق برنامه آموزشي حرفه پرستاري ايران با نقش هاي تعريف شده پرستاران . گيري شود

 .بوده است

انه اي، وظايف و نقش هاي پرستاران در نظام سلامت ايران در حوزه هاي مختلف آموزشي، در يك مطالعه كتابخ :روش

نقش و وظيفه تهيه شد و در يك مطالعه توصيفي و با  121سپس ليستي شامل . پژوهشي و باليني و بهداشتي استخراج شد

لات كارشناسي ارشد و دكترا خواسته شد نفر از صاحبنظران دانشگاهي حرفه پرستاري با تحصي 141استفاده از پرسشنامه از 

رتبه اي از  2كه ميزان پوشش هركدام از وظايف توسط برنامه درسي مقاطع كارشناسي و ارشد پرستاري را در يك مقياس 

 .  خيلي زياد تا خيلي كم  تعيين كنند

تاني، مراقبت هاي اوليه بهداشتي، و نتايج نشان داد كه برنامه درسي دوره كارشناسي در حوزه هاي مراقبت بيمارس :يافته ها

مراقبت هاي ويژه داراي پوشش مناسب و  در حوزه هاي آموزش به بيمار، پژوهش، مراقبت هاي مربوط به بهداشت جامعه و 

از ديدگاه صاحبنظران، برنامه درسي مقطع كارشناسي . خانواده، وظايف مددكاريو توانبخشي از پوشش مناسب برخوردار نيست

راي رويكرد آموزشي و پژوهشي مناسب است اما فاقد پوشش كافي در حوزه وظايف مراقبتي، مراقبت هاي اوليه ارشد دا

ساير نتايج نشان داد كه توزيع نامناسب و ناكافي فارغ التحصيلان تحصيلات تكميلي در مراكز . بهداشتي، و ساير نقش هاست

يافته ها . رستاري در رويكرد تحقق هدف ارتقاء سلامت جامعه شودبهداشتي و درماني در دراز مدت مي تواند مانع حرفه پ

نشان داد كه برنامه آموزشي رشته پرستاري در مقطع كارشناسي ارشد در جهت نيازهاي بهداشتي درماني جامعه تنظيم نشده 

به اندازه كافي مهيا  صاحبنظران بر اين باور بودند كه بسترهاي لازم براي تحقق هدف ارتقاء سلامت% 00طبق نتايج . است

 .نيست

بازنگري در محتواي برنامه درسي خصوصاً در مقاطع تكميلي، تقويت بنيه علمي پرستاران باليني، كاربردي : نتيجه گيري

كردن پژوهش هاي پرستاري، تعريف نقش هاي جديد و متناسب با نيازهاي حوزه سلامت براي پرستاران، تقويت ارتباط كاري 

پرستار  –تاري با مراكز بهداشتي درماني، تقويت پرستاري بهداشت جامعه، شناسايي ارتباط مراقبتي بيمار دانشكده هاي پرس

 .در بستر قانوني از جمله پيشنهاداتي هستند كه مي توانند به حضور پررنگ پرستاران در حوزه سلامت بيانجامند

 تارتقاء سلام –حرفه پرستاري  –نقش هاي پرستاران  :واژگان كليدي
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استاندارد سازي چك ليست براورد كمي و كيفي عملكرد اتندينگ اورژانس داخلي 

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
 بابك تميزي فر، بيژن ايرج،

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

 

ويتهاي آموزشي و درماني اعضاء هيات علمي انجام راند بخشهاي مختلف اورژانس داخلي بيمارستانهاي دانشگاهي از اول :مقدمه

درماني راندها و توقعات سرويسهاي مختلف موجود و جمعيت زياد –نظر به حيطه هاي متنوع آموزشي . دانشگاهها مي باشد

، لازم است كه عملكرد اعضا هيات علمي (بويژه در دانشگاههاي بزرگ)تحت پوشش بيمارستانهاي آموزشي اصلي دانشگاهها 

اين امر با . برآورد و با استانداردهاي منطقه اي و كشوري سنجيده گردد "اهها در بخشهاي پر ترافيك اورژانس مكررادانشگ

لذا در اين طرح با طراحي مدل . طراحي و استاندارد سازي چك ليست عملكرد اعضاي هيات علمي اورژانس محقق ميشود

نظر خواهي از رده هاي مختلف اموزشي و اجرائي دانشگاه سعي در چك ليست ارزيابي عملكرد اعضا هيات علمي دانشگاه و 

 .يكسان سازي و معتبر سازي اين چك ليست نموده ايم

در ابتدا با توجه به توقعات اوليه و نيازهاي اجرائي هر يك از اعضا هيات علمي شاغل در اورژانس، يك چك ليست  :هاروش

يك از انها به ترتيب در هشت زير شاخه جداگانه تقسيم شده بودند، طراحي  شامل دو دسته توقعات آموزشي و اجرائي كه هر

توقعات اموزشي در زير شاخه هاي  ارزيابي كمي،نحوه آموزش رده هاي آموزشي، انجام و توجه به نتايج معاينات باليني ، . شد

ه از انواع مختلف راند و دخالت دادن آزمايشگاهي و پاراكلينيك روزانه، تعداد بيماران راند شده در طي يك روز، استفاد

دستياران در تصميم گيري باليني، شروع راند بر اساس ترياژ اوليه بيماران، تعامل با كادر پرستاري و پيراپزشكي و توجه به 

:  توقعات درماني نيز در دسته هاي. نظرات ساير مسئولين اجرائي بيمارستان حين راند بيماران براي تصميمي گيري باليني

نحوه تعيين تكليف بيماران و زمان ماندگاري بيماران در اورژانس، ميزان استفاده از مشاوره از راندهاي بيماران، ميزان ترخيص 

بيماران از اورژانس، ميزان درخواست روشهاي پاراكلينيك و آزمايشگاهي، نحوه هماهنگي با سوپروايزر هاي اورژانس و مدير 

ا و در دسترس بودن  در اورژانس و تعداد ارجاعات مناسب به سرويسهاي فوق تخصصي مربوطه  اورژانس ،ميانگين حضور آنه

اين . درجه اي ليكرت استفاده گرديد 2در مورد نظر سنجي هر كدام از اين آيتمها، از مقياس رتبه اي . تقسيم بندي شدند

ميزان پاسخ .  علمي گروه داخلي فرستاده شد نفر از مسئولان اجرائي بيمارستان و اعضاء هيات 22چك ليست براي حدود 

 .ساير نتايج در متن اصلي مقاله ارائه شده است. بوده است% 31دهي در حدود 

ارزيابي مستمر عملكرد اعضائ هيات علمي اورژانس بيمارستانهاي داخلي، لازمه بهبود كيفي ارائه خدمات : گيرينتيجه

 .اموزشي و درماني بيمارستانهاست
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 اضطراب امتحان در دانشجويانو تراكمي بر  ارزشيابي تكوينيروش هاي  مقايسه
 

 3، شهرام جلالپور 2كش، دكتر ثريا زحمت* 1دكتر كامران ميرزايي

kamran.mirzaei@yahoo.com 
 

به ويژه دانشجويان مساله اضطراب از امتحان و  يكي از نگراني ها و دغدغه هاي نظام آموزشي ، استادان و :مقدمه

براي پيشگيري از اين مشكل مي توان توجه بيشتري به ارزشيابي هاي تكويني . تاثير اين اضطراب بر روند ارزشيابي آنان است 

ده؛ميزان طول سال تحصيلي داشت زيرا از اين طريق از حجيم شدن مطالب آموخته شده تا زمان ارزشيابي پاياني جلوگيري ش

ارزشيابي هدف از اين مطالعه بررسي تاثير  .كاهش يافته وانگيزه ورغبت در دانش آموزان افزايش مي يابد  شكستها واضطرابها

 .دانشگاه علوم پزشكي بوشهر بود كاهش اضطراب امتحان در دانشجويان  برتكويني 

دانشجويان پزشكي كه درس بهداشت يك را  مطالعه فوق يك مطالعه مداخله اي بود كه برروي دوگروه از :هاروش

گروه مداخله .  گروه ها بصورت تصادفي به دو گروه مداخله و شاهد تقسيم شدند . اخذ نموده بودند ، انجام شد 

كلاس ها بصورت  ٪02اخذ آزمون در پايان ) طي دوره آموزشي خود بصورت تكويني مورد ارزشيابي قرار گرفتند 

در پايان دوره هر دوگروه با .  صورت گرفت  ( ارزشيابي تراكمي ) ترل تنها ارزيابي پايان ترمو از گروه كن( تصادفي 

و نيز  جهت بررسي اضطراب امتحان TAI(Test Anxiety Inventory ) سئوالي 22پرسشنامه استفاده از

 ج با نرم افزارنتاي. پرسشنامه بررسي نگرش درخصوص روش ارزشيابي انجام شده ،  مورد بررسي قرار گرفتند

SPSS  و آماره هاي ناپارامتريك مورد ارزيابي قرار گرفت. 

/ 4(  ± 21/2) و در گروه كنترل  1/23( ± 00/0) نمره اضطراب در گروه مداخله ( انحراف معيار) ميانگين : نتايج

 P 113/1)بود   ميزان اضطراب امتحان در گروه مداخله بصورت معني داري كمتر از گروه كنترل . بدست آمد  00

 (.  P =  120/1) همچنين ميزان رضايتمندي از روش ارزشيابي در دو گروه مداخله بيشتر از گروه كنترل بود ( . =

فراگيران و  افزايش رضايت دانشجوياننتايج اجراي فرآيند نشان داد ارزشيابي تكويني منظم موجب   :گيرينتيجه

لذا جايگزيني . اعتماد به نفس را در آنها ايجاد و تقويت مي نمايدو  نيز كاهش اضطراب ناشي از امتحان مي شود

 .ارزشيابي تكويني بجاي ارزشيابي تراكمي دانشجويان پيشنهاد مي گردد

 ، ارزشيابي تراكمي دانشجو ،اضطراب امتحان  ،ارزشيابي تكويني  :هاي كليديواژه
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ثير آن بر آگاهي و نگرش تا: پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي ايلام -بازروز آموزشي

 آموزان دانش

 
 ،عليرضا ميرزايي كارزان  * فاطمه پاليزبان، دكتر علي اشرف عيوضي

 استاديار عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي ايلام*

Email: ali.medilam@gmail.com 
 

به ويژه در زمينه هاي آموزشي و  پژوهشي با هدف آشنايي دانش آموزان مقطع دبيرستان با دانشگاه -بازروز آموزشي :مقدمه

پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي ايلام  است كه در آذر  -پژوهش حاضر گزارشي از اولين بازروز آموزشي. پژوهشي اجرا مي شود

 . دبيرستان شهر ايلام، اجرا شد 2با شركت دانش آموزان  سال سوم و پيش دانشگاهي   92-91ماه سال تحصيلي 

 

مقطعي، جامعه آماري شامل دانش آموزان مقطع سوم و پيش دانشگاهي شهر ايلام،  ونمونه -توصيفي در پژوهشي :ها روش

. نفر از دانش آموزان پنج دبيرستان شهر ايلام كه بيشترين آمار قبولي در كنكور سراسري را داشتند، تشكيل شد 214آماري 

ي، دورنماي آموزشي و پژوهشي، توانمندي ها، زمينه هاي برنامه مداخله شامل ارائه مطالب در زمينه رشته هاي علوم پزشك

كاري، امتيازات استعدادهاي برتر، در قالب سخنراني،  بازديد از مراكز تحقيقاتي، ارائه لوح فشرده شامل معرفي دانشگاه، 

بود كه بعد از اجراي ابزارجمع آوري اطلاعات، فرم نظر سنجي . بود... انتخاب رشته دانشگاهي، روش هاي مطالعه و يادگيري و

-Tبراي تحليل توصيفي، از شاخص فراواني و براي آناليز تحليلي از آزمون . برنامه، در اختيار گروه مورد و شاهد قرار گرفت

studentاستفاده گرديد ،. 

 

  33٪،  2/19داراي معدل بيشتر از  10٪از نظر معدل تحصيلي. مرد بودند 21٪زن و  09٪از مجموع شركت كنندگان   :نتايج

  tمقايسه نظرات گروه مورد و شاهد با استفاده از آزمون . بودند 2/13و  مابقي كمتر از  2/19تا  2/13داراي معدل بين

استودنت نشان داد ديدگاه دوگروه، در خصوص اولويت هاي انتخاب رشته، منابع انتخاب رشته، احساس نسبت به برنامه بازروز 

داراي   ≥ 2p٪تخاب كارگاه جهت شركت در آنها، واثر بخشي نرم افزار آموزشي، در سطح خطايآموزشي و پژوهشي، اولويت ان

 .تفاوت معنادار بود

 

برگزاري برنامه هايي از اين قبيل در طول سال هاي پاياني مقطع متوسطه براي آشنايي دانش آموزان با دانشگاه  :گيري نتيجه

قيقاتي دانشگاهي، برگزاري دوره ها و كارگاه هاي آموزش مهارت هاي پايه هاي علوم پزشكي، رشته هاي تحصيلي، مراكز تح

پژوهش در دوره دبيرستان، و همكاري بيشتر آموزش و پرورش و دانشگاه هاي علوم پزشكي در زمينه اطلاع رساني و برگزاري 

ذب دانشجويان توانمند و بومي پژوهشي جهت دانش آموزان  ضروري به نظر مي رسد و دانشگاه را در ج -برنامه هاي آموزشي

 .و مرجعيت علمي ياري مي دهد 1414با هدف دستيابي به اهداف ايران 

 

 ريزي آموزشي، ايلام آموزان، برنامه پژوهشي،  آگاهي  و نگرش دانش -بازروز آموزشي  :هاي كليدي واژه
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گروهي آزمون چهارمين المپياد علمي  وهمكاري نوآوري حس تقويت ميزان بررسي

 -دانشگاههاي علوم پزشكي كشور از ديدگاه دانشجويان شركت كننده در المپياد

  1311بهمن ماه  
 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي -تبريز خيابان دانشگاه روبروي بيمارستان شهيد مدني 

 :مقدمه

و برگزاري المپيادها بايد طوري . دفعاليتهاي آموزشي بايد در جهت افزايش حس نوآوري و انجام كار گروهي سوق داده شو

هدف از انجام اين .طراحي شوند تا حس نوآوري و همكاري گروهي براي حل مسئله در دانشجويان را تقويت نمايد

بررسي نظرات دانشجويان شركت كننده درآزمون چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشور مطالعه

 . مي باشدوهمكاريگروهي در خصوصتقويتحسنوآوري

پرسشنامه  421ق ياز طرداده ها آوري  جمع. است مقطعي و بصورتبوده  لييفي تحليتوص حاضر از نوع مطالعه: روش بررسي

 چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشوردر بين شركت كنندگان  بصورت تصادفي ساده و حضوري

و SPSS افزاري نرم برنامه استفاده از ها با برگردانده شد، داده تكميل و پرسشنامه 221كهبه تعداد  انجام گرفته 1391در سال

مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند روايي ظاهري و محتوي و اعتبار ( 4=اديز بسيار، 3=ادي، ز2=كم، 1=كمبسيار)مقياس ليكرت 

 .كز مطالعات و توسعه آموزش علوم پرشكي تبريز رسيده استنظر مر  پرسشنامه به تاييد استادان  و كارشناسان صاحب

از طريق نظر  دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم پزشكي كشوربررسي نظرات : يافته ها

اس چهار يمقر از يز شرحبه  ، نتايجها هداد پس از پردازش . انجام گرفتميزانتقويتحسنوآوريوهمكاريگروهيسنجي درخصوص 

بسيار زياد است، ميزانتقويتحسنوآوريدر برگزاري المپياداز دانشجويان معتقدند كه %2,4: ميزانتقويتحسنوآوري -1:بدست آمدند

از دانشجويان معتقدند كه % 31زياد است،  ميزانتقويتحسنوآوريدر برگزاري المپياداز دانشجويان معتقدند كه % 49,3

ميزانتقويتحسنوآوريدر برگزاري از دانشجويان معتقدند كه % 14,3بسيار كم است، ري المپيادميزانتقويتحسنوآوريدر برگزا

ميزانتقويتحس همكاري گروهيدر از دانشجويان معتقدند كه % 0,3: تقويتحس همكاريگروهيميزان  -2بسيار كم است،  المپياد

زياد زانتقويتحس همكاري گروهيدر برگزاري المپيادمياز دانشجويان معتقدند كه % 31,1بسيار زياد است،  برگزاري المپياد

از دانشجويان  20,2كم است،  ميزانتقويتحس همكاري گروهيدر برگزاري المپياداز دانشجويان معتقدند كه % 3011است،  

 . بسيار كم استميزانتقويتحسهمكاري گروهي در برگزاري المپيادمعتقدند كه 

ت دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم پزشكي اكثريبا عنايت به نظرات : نتيجه گيري

تقويتحسهمكاري گروهيدر و%(22,2)تاثير برگزاري المپيادهاي علمي درتقويتحسنوآوريدر برگزاري المپياد زياد است،كشور

هي در اين پژوهش بخاطر لغو بنظر مي رسد نتيجه كم تقويت حس همكاري گرو%(. 02,0)برگزاري المپياد كم مشاهده ميشود

رقابت گروهي در چهارمين المپياد كشوري بعلت زلزله آذربايجان نتيجه فوق باشد كه بر خلاف روال سالهاي قبل دانشجويان 

 .فقط در رقابت انفرادي شركت كردند

 حس نوآوري–آزمون -نظرات دانشجويان - حس همكاري گروهي: ها كليد واژه
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ي يادسپاري بر پيشرفت تحصيلي درس فيزيولوژي دانشجويان تاثير استفاده از الگو

 پرستاري

 3فريبا حقاني، 2شقايق حق جوي جوانمرد، 1اطهر اميد

 علوم دانشگاه پزشكي، علوم آموزش تحقيقات مركز پزشكي، آموزش گروه پزشكي، آموزش دكتري دانشجوي1

 اصفهان پزشكي
 athar_omid@yahoo.com 
    ايران اصفهان، اصفهان، پزشكي علوم دانشگاهدانشيار گروه فيزيولوژي دانشكده پزشكي، 2
 علوم دانشگاه پزشكي، علوم آموزش تحقيقات مركز پزشكي، آموزش گروه ،دانشيار گروه آموزش علوم پزشكي 3

  اصفهان پزشكي

 

دي از جمله افزايش بالقوه حجم اطلاعات در محيط هاي آموزش نظري و امروزه آموزش پزشكي با پيچيدگي هاي زيا :مقدمه

اين مطالعه با هدف . باليني همراه است كه نيازمند اتخاذ راهكارهاي جديد با استفاده از روش هاي آموزشي مناسب مي باشد

 . فتبررسي تاثير استفاده از الگوي يادسپاري بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان پرستاري انجام پذير

اين تحقيق نيمه  تجربي به صورت دو گروهي به همراه پيش آزمون و پس آزمون در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان  :هاروش

جامعه آماري شامل كليه دانشجويان پرستاري و مامايي بوده كه دانشجويان ترم . انجام گرفته است 91-91در سال تحصيلي 

( n=46)و دانشجويان مامايي و درس فيزيولوژي كليه ( n=48)نوان گروه تجربي دوم پرستاري و درس فيزيولوژي كليه به ع

در شروع مطالعه در سه جلسه .به عنوان دو گروه شاهد انتخاب شدند( n=48)و دانشجويان پرستاري و درس فيزيولوژي غدد 

براي ايجاد ارتباطات و خلق موارد اول به دانشجويان گروه تجربي مراحل به يادسپاري آموزش داده شد و در هر جلسه استاد 

. ژي را با استفاده از اين روش تمرين كنند   ديداري با دانشجويان كار مي كرد و سپس از آنها خواسته مي شد كه درس فيزيولو

كليه جلسات آموزشي گروه تجربي با اين روش برگزار گرديد و جلسات آموزشي گروه هاي شاهد نيز به روش سخنراني و 

 ..اسلايد بودنمايش 

پيش آزمون و پس آزمون از نوع آزمون هاي چند گزينه اي بود اطلاعات با استفاده از آمار توصيفي و آمار استنباطي، 

معنادار محسوب شده  p≤0/05. )مورد آناليز آماري قرار گرفت SPSS-17و نرم افزار ( براي مقايسه ميانگين ها)آزمون تي 

 . تحقيق دانشجويان گروه مداخله قبل از انجام مداخله اطلاعات لازم را دريافت كردند براي رعايت نكات اخلاقي(. است

ميانگين سني دانشجويان دو گروه . دختر بودند 4/01از نمونه ها دختر و در گروه تجربي % 111در گروه شاهد مامايي  : نتايج

 .بود 13/19±43/1و  14/19±23/1شاهد و تجربي به ترتيب

بين ميانگين  نمرات كسب شده (. p>0/05)عناداري بين پيش آزمون گروه تجربي و شاهد وجود نداشت تفاوت آماري م

تفاوت آماري ( 29/14±32/3)و گروه تجربي ( 00/11±22/3)در گروه شاهد دانشجويان پرستاري در درس فيزيولوژي غدد 

 .وجود داشت( p<0/0005 t=29/81 ,)معناداري

بود كه از  29/14±32/3و در گروه تجربي  20/12±0/3رات كسب شده در گروه شاهد مامايي ميانگين و انحراف معيار نم

 (. t=-1/4و  p>0/05) نظر آماري تفاوت بين اين دو ميانگين معنادار نبود

به كارگيري الگوهاي جديد تدريس مانند به يادسپاري كه متناسب با محتواي درس انتخاب مي شود مي  :گيرينتيجه

بنابراين به برنامه ريزان و مدرسين توصيه مي شود در به كارگيري اين روش ها . بهبود يادگيري دانشجويان موثر باشد تواند در

 . اهتمام بيشتري داشته باشند

mailto:athar_omid@yahoo.com
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 -تاثير المپياد هاي علمي در شناسايي افراد مستعد و جهت دهي به فعاليتهاي علمي 

 1311بهمن ماه 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي -يمارستان شهيد مدني تبريز خيابان دانشگاه روبروي ب

 :مقدمه

امروزه شناسايي دانشجويان با استعداد علمي و جهت دهي به فعاليتهاي آموزشي و علمي در دانشگاههاي علوم پزشكي از 

ر آزمون چهارمين المپياد بررسي نظرات دانشجويان شركت كننده دهدف از انجام اين مطالعه. اهميت بالايي برخوردار است

علمي دانشگاههاي علوم پزشكي كشور در تاثير برگزاري المپياد در شناسايي افراد مستعد علمي و جهت دهي به فعاليتهاي 

 .مي باشدعلمي 

پرسشنامه  421آوري داده ها از طريق  جمع. مطالعه حاضر از نوع توصيفي تحليلي بوده و بصورت مقطعي است:روش بررسي

 چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشورت تصادفي ساده و حضوري در بين شركت كنندگان بصور

و SPSS افزاري ها با استفاده از برنامه نرم پرسشنامه تكميل و برگردانده شد، داده 224انجام گرفته كهبه تعداد  1391در سال

مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند روايي ظاهري و محتوي و اعتبار ( 4=ار زياد، بسي3=، زياد2=، كم1=بسياركم)مقياس ليكرت 

 .نظر مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پرشكي تبريز رسيده است  پرسشنامه به تاييد استادان  و كارشناسان صاحب

از طريق نظر  پزشكي كشور دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علومبررسي نظرات :يافته ها

ها، نتايج به  داده پس از پردازش . انجام گرفتشناسايي افراد مستعد علمي و جهت دهي به فعاليتهاي علميسنجي درخصوص 

از دانشجويان معتقدند كه برگزاري المپياد  %9,4: شناسايي افراد مستعد علمي -1:شرح زير از مقياس چهار بدست آمدند

شناسايي افراد از دانشجويان معتقدند كه برگزاري المپياد در% 42,9تاثير خيلي زيادي دارد،  ستعد علميشناسايي افراد مدر

تاثير كمي  شناسايي افراد مستعد علمياز دانشجويان معتقدند كه برگزاري المپياد در% 30,2تاثير زيادي دارد،  مستعد علمي

جهت دهي  -2تاثير خيلي كمي دارد،   شناسايي افراد مستعد علمياد دراز دانشجويان معتقدند كه برگزاري المپي% 11,0دارد، 

تاثير خيلي زيادي  جهت دهي به فعاليتهاي علمياز دانشجويان معتقدند كه برگزاري المپياد در% 11,0: به فعاليتهاي علمي

از % 32,9ير زيادي دارد،  تاث جهت دهي به فعاليتهاي علمياز دانشجويان معتقدند كه برگزاري المپياد در% 44,4دارد، 

از دانشجويان معتقدند كه % 3,1تاثير كمي دارد،   جهت دهي به فعاليتهاي علميدانشجويان معتقدند كه برگزاري المپياد در

 . تاثير خيلي كمي دارد حهت دهي به فعاليتهاي علميبرگزاري المپياد در

ده در چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم پزشكي اكثريت دانشجويان شركت كننبا عنايت به نظرات :نتيجه گيري

جهت دهي به ،و تاثير برگزاري المپياد در%(22,3)چشمگير بوده  شناسايي افراد مستعد علمي، تاثير برگزاري المپياد دركشور

اي مناسب لذا لازم است با طراحي درست المپيادهاي علمي و برگزاري آزمونه%(. 20,1.)زياد مي باشدفعاليتهاي علمي

 .دانشجويان مستعد را شناسايي و نسبت به تربيت آنان جهت رسيدن به هدفهاي ملي اقدام گردد

 دانشجويان -جهت دهي به فعاليتهاي علمي -افراد مستعد علمي :ها كليد واژه
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 پزشكي علمي هيئت اعضاي آموزشي توانمندسازي در رفته بكار راهكارهاي

 آن نتايج و

 4، دكتر طاهره چنگيز3، دكتر ليلا بذرافكن2بدريان، مجيد 1*مهسا شكور

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان مركز مطالعات وتوسعه آموزش پزشكي، دكترا يدانشجو1*

ms.shakour@gmail.com 
 ارشد يدانشجو2

 علمي هيأت اعضاء توانمنديهاي تقويت و ها ظرفيت قابليتها، ارتقاء و ايجاد پزشكي مباحث آموزش مهمترين از يكي :مقدمه

است كه در اين راستا باتوجه به اهميت توانمندسازي اساتيد دراموزش  تدريس و آموزش كيفيت بهبود راستاي ها در دانشگاه

 جديد آموزشي هاي شيوه يادگيري، و ياددهي فرآيندهاي زمينه در روز علمي هاي پيشرفت از استفاده با تا است لازم پزشكي

يافتن بهترين هدف از اين مطالعه  .باشند آشنا روش ها اين با را دانشجويان و اساتيد و گرفته ربكا پزشكي علوم حيطه در را

يعني پس از  2112رويكردهاي آموزشي براي توانمندسازي اعضاي هيئت علمي علوم پزشكي در يك دوره زماني از سال

 مقايسه بتواند نهايت در كه اميد اين به. دبو(2112سال)تا زمان مطالعه ( BEME)مطالعه موسسه بهترين شواهد در اموزش

 تغييرات و ها آن با مرتبط نتايج و آموزشي جديد مداخلات همچنين و دهد انجام جديد و قبلي بررسي نتايج بين هم اي

 .كند بررسي را حاصله

 انجام و جستجو تيم داابت در. انجام شد BEMEمطالعه بر اساس شيوه نامه . مطالعه از نوع مروري سيستماتيك است :هاروش

 بر علمي هيئت اعضاي توانمندسازي براي موجود آموزشي هايروش تاثير": سوال پژوهشي اين بود .شد تشكيل پژوهش

 چارچوب "است؟ چگونه كنند مي كار آن در كه ايموسسه و پزشكي آموزش علمي هيئت اعضاي دانش و مهارت نگرش،

با . شود بررسي مداخلات نتايج پاتريككرك هرم با مطابق مقررشد و شد مشخص متمادي جلسه چند در موضوع مفهومي

 توانمندسازي آنها محوريت كه بهترين شواهد Eric و PubMedو اينترنتي از منابع معتبر علمي ستي كمك جستجوي د

 به هامقاله. انتخاب شدندبود،  2112 سال تا 2112 سال زماني پزشكي درمحدوده پايهعلوم و باليني و در مورد اساتيد اساتيد

هاي نقش ديگر نه بود استاد آموزشي نقش با رابطه خاصي و در جغرافيايي محدوده گرفتنفارسي بدون درنظر و انگليسي زبان

 مقاله 21 خروج و ورود معيار اساس بر ها مقاله اين بررسي از و. شد استخراج مقاله 1124از جستجوي منابع داده ها  :نتايج

 مقاله 12 كه. شد انجام نيز  medical education و  medical teacher مجلات دستي جستجوي. دمان باقي

 تغيير نوع مداخلات، ميزان. استخراج شد مقاله دو نيز زبان فارسي منابع مقالات الكترونيكي اوليه جستجوي از .شد استخراج

 روي آموزشي مداخله يك ( Impact)و اثرات( كار محيط در عمل ان انجام) عملكرد فراگيران و دانش، نگرش و رفتار

موارد از نوع كارگاه اموزشي بودند و بقيه از نوع سمينار، % 40كه نشان مي داد اكثر مداخلات .خدمات بررسي شد و موسسه

ت آنها شده جلسات، از ره دور، با كمك سي دي و ديگر روش ها بود و در اكثر موارد منجر به تغييراتي در نگرش، دانش و مهار

پرداخته بود و ( Impact)مطالعه به نتايج گام نهايي كرك پاتريك 4تنها در (.مشروح در جدول مقاله نهايي امده است)است

 .بقيه موارد اكثرا به بررسي گام هاي اول پرداخته بود كه در تمام موارد نتايج اثربخش بود

در ارتقاي اموزشي اعضاي هييت علمي استفاده از كارگاه هاي هنوز يكي از شايعترين روش هاي بكار رفته  :گيرينتيجه

نتايج نشان مي . آموزشي است ولي روش هاي جديد مثل آموزش از راه دور و تكنولوژي هاي جديد رونق بيشتري گرفته است

باليني و مهارت  دهد كه در مطالعات توجه بيشتري نسبت به گذشته به تاثير برنامه هاي ارتقاي اساتيد در حوزه آموزش هاي

در بررسي نتايج مداخلات، با وجود اهميت آثار آموزش ها بر روي موسسه و دانشجويان و همكاران .هاي تدريس آن شده است

يعني گام نهايي كرك پاتريك، بجز در چند مورد، در ديگر موارد به بررسي دانش و رضايت و عملكرد افراد پرداخته شده بود 

كليه مداخلات اثربخش بودند و در بعضي موارد مداخلات در راستاي افزايش . ت اجرايي كار باشدكه شايد به دليل مشكلا

اسب از استراتژيهاي كه مي تواند بعنوان راهنمايي براي استفاده مندريس بوده كه موثر واقع شده است اعتماد به نفس در ت

 آموزشي باشند
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رشته پزشكي در دانشگاه علوم دانشجويان ( CPR)ارزيابي مهارت احيا قلبي ريوي 

 1311پزشكي اصفهان سال 

 

، دكتروحيد عشوريون، دكتر علي اصيليان، دكترگيتا فقيهي، دكتر نسترن ايزدي، دكتر  *دكترآتوسا اسماعيلي

 .     مسعودي فر، دكتر عزيزخاني، مريم آويژگان، مهشيد مظاهري، پروانه نصري، مرضيه حسيني

eatousa@yahoo.com          Email: 

 .دفتر توسعه آموزش پزشكي. دانشكده پزشكي. دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

براي پزشكانوبا توجه به اين نكته كه دانشجويان معمولا آنگونه (  CPR) باتوجه  به اهميت آموزش احيا قلبي ريوي :مقدمه

فته مي شود ، لذا اهميت دادن به نحوه ارزشيابي دانشجو در اين زمينه و استاندارد سازي آن مي آموزند كه از آنها امتحان گر

 .مي تواند نقش موثري درآموزشاين مهارت داشته باشد

 دانشجويان رشته پزشكي  CPRارزيابي مهارت :هدف كلي 

 : هدف هاي اختصاصي 

 پزشكيدانشجويان رشته ( بالغين )ارزيابي مهارت احياي قلبي ريوي 

 دانشجويان رشته پزشكي( بالغين)ارزيابي مهارت انتوباسيون 

متشكل از اعضا هيئت علمي گروههاي بيهوشي و قلب و اورژانس تشكيل شد ، وظيفه CPRكميته 91در تابستان : ها روش

موزش مقرر شد، گروه در رابطه با آ. و ارزشيابي دانشجو دراين زمينه بود CPRاصلي اين كميته در ارتباط با چگونگي آموزش 

از دوره اكسترني  CPR براي دانشجويان دوره پزشكي عمومي باشد و آموزش CPRبيهوشي متولي آموزش و ارزشيابي 

را بطور كامل با استفاده از مولاژ  CPRشروع شد ،دراين دوره دانشجويان دربخش مسمومين وبيهوشي بمدت يك هفته 

نمره .ايستگاه طراحي گرديد11دراين آزمون . انجام شد OSCEان دوره به روش ارزشيابي دانشجويان در پاي.فراگرفتند 

  CPRباتوجه  به اهميت آموزش . دانشجو در هر ايستگاه توسط چك ليست، بصورت عددي بين صفر تا بيست مشخص شد

 .باشد 14براي پزشكان مقرر شد حداقل نمره قبولي در ايستگاههاي مربوطه 

نفر از  12انجام شد (دستياران)نمره دهي در هر ايستگاه توسط ناظران . نفر دانشجو شركت كردندند 22در اين آزمون :نتايج

با مصاحبه اي كه از . مردود شدند 14-12نفر بين  0و12نفر با نمره كمتر از 4قبول شدند، 14دانشجويان با نمره بالاتر از 

 OSCE ه به اينكه اولين دوره امتحان سنجش مهارت به شكلدانشجويان بعد از امتحان انجام شد ،مشخص گرديد كه با توج

و موقعيت اورژانسي بودن اين مهارت، اضطراب دانشجويان حتي در كساني كه قبول CPRو همچنين با توجه به اهميت 

 .شدند، زياد بود و اين امر نارضايتي دانشجويان را بدنبال داشت

يم امين وقابل اعتماد همكاري نمايند كه اين تيم مي تواند متشكل از جهت برگزاري اين آزمون بايد يك ت: گيري نتيجه

 درابتدا بايدبه اين تيم آموزشهاي لازم دراين خصوص داده شود ،جهت .اعضائ هيئت علمي ، پزشكان عمومي ، كارمندان باشد 

ي تحت نظارت اعضائ هيئت علمي بالا بردن پايايي آزمون بايد آزمون گيرنده در هر ايستگاه ثابت باشد و از پزشكان عموم

 ضمنا اجراي اينگونه آزمونها هزينه و بار مالي زيادي دارد.استفاده شود 

  .ارزيابي، احيا قلبي ريوي، دانشجويان رشته پزشكي: هاي كليدي واژه

mailto:eatousa@yahoo.com
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 دانشجويان  يادگيري ارتقاء بر باز ارزشيابي روش فرآيند بررسي تاثير
 

 2ئي چهر، محبوبه طباطبا*1اكرم گازراني
Akramgazrany@gmail.com Email: 

 مربي و عضوهيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، ايران 1
 مربي و عضوهيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، ايران2

 

و مي تواند كاستيها و نقاط قوت برنامه ي آموزشي محسوب گرديده ارزشيابي مؤثر يكي از مهمترين اركان برنامه ريز :مقدمه

 Group)ارزشيابي بازدر اين ميان . أموزشي پي برد و راهكار مناسبي را در جهت حل مشكلات برنامه آموزشي ارائه نمود

open book evaluation ) ارزشيابي خلاق چنانچه به نحو مناسبي طراحي وا جرا گردد از مهمترين و بارزترين مصاديق

بر يادگيري و ( Group open book- evaluation)بازدر اين فرايند تاثير ارزشيابي به روش .محسوب مي گردد

 .رضايتمندي دانشجويان مورد بررسي قرار گرفته است 
 

روش . جام شددانشجوي مامايي ان( نفر گروه گروه آزمون 31نفر گروه شاهد،  31)  01اين فرآيند آموزشي بر روي : ها روش

كار به اين صورت بود كه پس از ارائه مطالب، ارزشيابي به روش باز انجام گرفت به طوريكه دانشجويان به گروههاي پنج نفره 

تقسيم شده و سئوالات تشريحي و جزوات مربوط به احكام شرعي در اختيار آنان قرار گرفت و از آنان خواسته شد به طور 

. سئوالات پاسخ دهند و بعد از يك هفته از طريق سئوالات چند گزينه اي يادگيري آنها سنجيده شدمشاركتي و به روش باز به 

علاوه بر آن تاثير اين روش بر عمق يادگيري، ترس و اضطراب ناشي از امتحان تسهيل، سرعت، عمق يادگيري، ايجاد علاقه و 

 .قرار گرفترضايت مندي آنها توسط پرسشنامه با مقياس ليكرت مورد ارزيابي 
 

دانشجويان ميزان رضايت بالايي را از روش ارزشيابي باز، گزارش كردند كه % 39آمار توصيفي نشان داد در گروه آزمون  :نتايج

اكثريت دانشجويان اين روش را در كاهش ترس و . نشان دهنده رضايت مندي بالاي دانشجويان به اين روش  ارزشيابي بود

موثر دانسته و نظر كاملاً موافق را %(  31)، سرعت و تسهيل در يادگيري %(39)عمق يادگيري  ، ماندگاري و%(92)اضطراب 

ميانگين نمره دانشجويان .  گروه آزمون نمره بالاتري از پرسشنامه اگاهي بعد از انجام اين روش دريافت كردند. گزارش كردند

من ويتني تفاوت معني داري از نظر تاثير اين روش بر  آزمون. بود 2/2 ±32/1و در گروه شاهد 2/4 ±00/1در گروه آزمون

 (.p<0/0001)يادگيري و افزايش دانش دانشجويان در دو گروه نشان داد 

 

اين روش ارزشيابي در كاهش اضطراب و يادگيري عمقي تمركز دارد و افراد را جهت ارتقاي تفكر انتقادي آماده : گيري نتيجه

معمول يادگيرنده قادر نيست تمام توانايي خود را در زمينه يادآوري، رونوشت برداري از  با توجه به اينكه در روش.مي كند

  .مطالب،قرادادن مطالب ارتقاء دهد، در رويكرد جديد ارزشيابي، ارزشيابي به روش باز مطرح است

 

 ارزشيابي، روش باز، دانشجويان، يادگيري :كليدي هايواژه

mailto:Akramgazrany@gmail.com
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وزي در عرصه دانشجويان هوشبري با برگزاري بررسي بهبود ارزيابي واحد كارآم

   OSFEآزمون در عرصه ساختار يافته عيني  

 

 ، پريسا گل عنبر، فريبا سالك*دكتر محمدرضا افهمي 

 parisa_gl@yahoo.com Email:   
   مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي 

ساسي در آموزش و ارزيابي دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي، ارتقاء دانش، نگرش و مهارتهاي يكي از موضوعات ا :مقدمه

مورد نياز آنان و ارزيابي صحيح و دقيق آنها است، لازم است دانشجويان در محيط هاي شبه واقعي و يا مشابه كار آينده 

شواهد علمي حاكي از . ه مورد ارزيابي قرار گيرندآموزش ديده و در شرايط واقعي كار و يا محيط هاي كاري شبيه سازي شد

آن است كه ارزيابي تئوريك دانشجويان به كمك آزمونهاي كتبي و يا شفاهي به تنهايي مشخص كننده مهارتها و توانمندي 

دانشگاه علوم با توجه به مطالب ذكر شده بر آن شديم تا براي اولين بار در . هاي آنها نبوده و نيازمند به روشهاي ديگري است

 OSFE (Objective Structured Fieldپزشكي تبريز ارزيابي كارآموزي در عرصه رشته هوشبري را به صورت 

Examination) هدف از اجراي اين روش ارزيابي و سنجش صلاحيتها و مهارتهاي دانشجويان هوشبري با . انجام دهيم

بي دانشجو را موقع نشان دادن چگونگي انجام مهارت مشاهده و استفاده از معيارهاي مشابه و يكسان است كه در آن مر

 .براساس چك ليستهاي از پيش طراحي شده او را ارزيابي مي نمايد

نفر دانشجوي هوشبري كه دوره كارآموزي در عرصه را گذرانده بودند بصورت آزمون پايان ترم  21اين مطالعه بر روي : ها روش

انجام شد و در اين مطالعه ابزار گرداوري داده ها چك ليستهاي ارزيابي  OSFEي بصورت در مركز آموزشي درماني نيكوكار

تعيين هويت بيمار و كنترل پرونده بيمار، آماده سازي وسايل مورد نياز جهت بيهوشي، : مهارتها بودكه اين مهارتها شامل بر

ل تراشه، مراقبت از بيمار در اتاق ريكاوري، ترخيص برقراري راه داخل وريدي، حفظ و نگهداري بيهوشي، خارج كردن لوله داخ

  بيمار از اتاق ريكاوري بودند كه نتايج چك ليستها از طريق نمره دهي به هر پروسيجر بدست آمد

: بود و ميانگين نمرات در هر يك از مهارتهاي 20/10± 41/1نمره  21در اين مطالعه ميانگين نمره نهايي ارزيابي از  :نتايج

، برقراري  00/10± 4/1، آماده سازي وسايل مورد نياز جهت بيهوشي 40/13± 3/1ويت بيمار و كنترل پرونده بيمارتعيين ه

، مراقبت از بيمار 34/10± 3/1، خارج كردن لوله داخل تراشه11/10± 2، حفظ و نگهداري بيهوشي02/12±1راه داخل وريدي

بود اين آزمون توسط مسئول محترم ارزيابي برنامه هاي آموزشي   11/14± 1/1، ترخيص بيمار02/10± 2/1در اتاق ريكاوري

 .بود 43/02±13/11دانشگاه در حد عالي مورد تائيد قرار گرفت و رضايت دانشجويان نيز از اين روش با ميانگين  

 

شبري با برگزاري اين آزمون باعث بهبود روشهاي ارزيابي و سنجش صلاحيتها و مهارتهاي دانشجويان هو: گيرينتيجه

مي باشد در  OSCEاستفاده از معيارهاي مشابه و يكسان گرديد، پيشنهاد مي شود كه از روش فوق كه شكل تغيير يافته 

 .ساير رشته هاي علوم پزشكي مخصوصأ در رشته هاي بالين  استفاده گردد

 

 OSFEارزيابي كارآموزي، دانشجويان هوشبري ،  :هاي كليدي واژه

mailto:parisa_gl@yahoo.com
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برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي در آشنايي دانش آموختگان بررسي ميزان تاثير 

 1311با اولويتهاي سلامت در جامعه در سال 
 

 ، دكتر رضا غفاري، فريبا سالك ، دكتر سوسن حسن زاده ، رقيه محموديان، جواهر ياري*پريسا گل عنبر
 تبريز گروه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي –مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي *

  

 

كه به منظور پياده سازي به دانشكده هاي  1332با توجه به تصويب استانداردهاي پايه دوره پزشكي عمومي در سال  :مقدمه

براي ايفاي نقش خود جهت تربيت  پزشكي كشور اعلام گرديد و طي اين مصوبه دانشكده هاي پزشكي موظف شده بودند

حوزه مورد توجه قرار داده و اجراء نمايند كه در  3پزشكاني توانا براي ارتقاي سلامت جامعه ، استانداردهاي تدوين شده را در 

عمل بايستي اين استانداردها پياده و باعث ارتقاي دوره شده باشند، در اين مطالعه بر آن شديم تا سيستم آموزشي دوره 

پزشكي عمومي را در حوزه برنامه آموزشي از ديدگاه كارورزان در زمينه موفقيت برنامه دوره در آشنا سازي آنان  با اولويتهاي 

را بررسي كرده و بدانيم كه چه مقدار و از چه منابعي توانسته دانش آموختگان را با اولويتهاي  91سلامت جامعه در سال 

 .سلامت آشنا سازد

نفر از دانشجويان پزشكي مقطع كارورزي دانشگاه علوم پزشكي تبريز كه به روش تصادفي از  31ه حاضر بررويمطالع :ها روش

دو جنس انتخاب شده بودند انجام گرديد و اطلاعات بدست آمده با استفاده از پرسشنامه محقق ساخته جمع آوري گرديد كه 

تائيد گرديد و با روش آماري توصيفي مورد تجزيه و  α= 0/1آن  با  روايي محتوايي آن با اعمال نظر خبرگان افزايش و پايايي

 .تحليل قرار گرفت

آشنايي آنان  از طريق آموزش رسمي بوده است %  32اظهار داشته اند با اولويتهاي سلامت آشنايي كامل دارند كه %  31 :نتايج

عقيده داشته اند كه در خصوص اولويتهاي % 42، ( اساير موارد مانند مطالعات شخصي، اساتيد باليني باتجربه و رسانه ه)

اظهار داشته اند كه منابع و محتواهاي % 42بهداشتي جامعه در دوره پزشكي عمومي اهداف مشخصي تدوين شده است، 

 در مورد تاثير دروس دوره بيشترين تاثير مربوط به كارآموزي هاي در عرصه . مشخصي در اين خصوص به آنان معرفي شده بود

بدست آمد و   32 ± 30/22و كمترين تاثير مربوط به دروس بهداشت بجز اپيدميولوژي با ميانگين 41± 19/23با ميانگين 

 .اظهار داشته اند 22± 30/23تاثير رسانه هاي جمعي را با ميانگين 

دانش آموختگان با  با توجه به اينكه ميزان تاثير گذاري برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي در آشنايي :گيري نتيجه

اولويتهاي سلامت در حد متوسط بدست آمد و با عنايت به اهميت اين موضوع در عملكرد حرفه اي دانش آموختگان توجه 

مسئولين و برنامه ريزان آموزشي را به اين امر جلب كرده و  نياز به سازماندهي منابع آشنايي و يادگيري و توجه به 

 .ش پزشكي عمومي در راستاي ارتقاء سلامت جامعه و افراد را تاكيد مي نمايداستانداردهاي پايه دوره آموز

 

 برنامه آموزشي، دوره پزشكي عمومي، اولويتهاي سلامت :هاي كليدي واژه

هاي آموزشي بر معدل نمره دانشجويان زاهدان علمي گروهبررسي نقش رتبه هيئت 

 در آزمون جامع علوم پايه پزشكي

 

 هينمستقاسمعلي ميش

 استاديار دانشكده علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي زاهدان

mailto:parisa_gl@yahoo.com
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يكي از اهداف ارزشيابي، شناخت نقاط   .ها در پزشكي استآزمون جامع علوم پايه پزشكي يكي از مهمترين ارزشيابي :مقدمه

از آنجا . امطلوب، بر پويايي آموزش افزوده گرددهاي نقوت و ضعف سيستم آموزشي است تا با تقويت نقاط قوت  و حذف روش

كه آموزش بر سه محور استاد، دانشجو و فرآيندهاي آموزش استوار است، هدف از اين مطالعه بررسي تاثير نقش اساتيد با 

 مدارج مختلف علمي بر ميزان فراگيري دانشجويان و انعكاس آن در معدل آزمونهاي جامع پزشكي دانشجويان زاهدان مي

 .باشد

 

مقطعي است كه در آن نتايج آزمونهاي جامع علوم پايه پزشكي در شهريور و –اين پژوهش يك مطالعه توصيفي :ها روش

مورد تجزيه و   SPSSارسالي از وزارت متبوع با استفاده از نرم افزار  1390-1380در نوزده دوره از سال  "اسفند مجموعا

و به دانشيار  2وبه استاديار امتياز  1به اعضاي هيات علمي داراي مرتبه مربي امتياز در اين مطالعه . تحليل قرار گرفته است

داده شده است و سپس معدل گروه در سالهاي مختلف مشخص و ارتباط معدل با ميانگين رتبه  4و به استاد امتياز  3امتياز 

بندي گروهها نيز كه گروههاي آموزشي يك هعلاوه برآن نمره استاندارد و رد. هيات علمي مورد بررسي قرار گرفته است

 .كند بررسي شده استهاي علوم پزشكي مقايسه ميدانشكده را با گروههاي مشابه ساير دانشكده

 

، (0.70-)بين معدل دروس بيوشيمي P<0.05ها حاكي از اين است كه ارتباط منفي و معني داري در سطح  يافته :نتايج

دوره وجود داشته است و تنها در درس  19علمي  در اين با رتبه هيات  (0.47-)شناسي ، و روان(0.61-)شناسي بافت

داري شناسي در امتحان جامع علوم پايه ارتباط  مثبت و معنيعلمي با معدل درس ويروسشناسي ارتقاي هياتويروس

ههاي مربوطه هيچگونه ارتباط  علمي گروداشته است  و در ساير دروس، معدل با رتبه هيات  P<0.02در سطح  (0.51)

-بندي گروههاي آموزشي با رتبه هياتها حاكي از اين است كه نمره استاندارد و ردههمچنين يافته. داري نداشته استمعني

داشته  P<0.05داري در سطح  شناسي  ارتباط منفي و معنيشناسي و باكتريشناسي ، انگلعلمي گروههاي بيوشيمي، قارچ

 . است

 

رسد  كه ارتقاي هيات علمي طبق ضوابط موجود هيچ تاثيرمثبتي  بر فراگيري دانشجويان نداشته و بنظر مي :گيريجهنتي

از آنجا كه در حال حاضر  پژوهش و تحقيقات نقش اصلي را در ارتقاي هيات .  حتي در بعضي دروس تاثير منفي داشته است

آموزش و پژوهش  "شكاف عميقي بين تحقيقات و آموزش وجود دارد و عملاها بيانگر اين است كه علمي آموزشي دارد، يافته

كنند، اميد است مسئولين محترم قبل از اينكه آموزش آسيب بيشتري ببيند به فكر راه حل در دو مسير جداگانه حركت مي

 .منطقي براي اين معضل باشند

 
انتظارات اعضاي عملكرد مراكز توسعه آموزش در زمينه ارزشيابي آموزشي چقدر با 

 هيأت علمي فاصله دارد؟

3، نيكو يماني2، طاهره چنگيز1*ماريا شاطر جلالي
 

 دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، ايران1*

jalali@toniau.ac.ir Email: m_ 
 كي، مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي اصفهاندكتراي تخصصي فارماكولوژي، كارشناس ارشد آموزش پزشكي، دانشيار گروه آموزش پزش2
 دكتراي تخصصي برنامه ريزي درسي، كارشناس ارشد آموزش پزشكي، استاديار گروه آموزش پزشكي، مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي اصفهان3
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يابي به عنوان يكي از اند و ارزش از ديرباز راهكارهاي متعددي براي ارتقاء كيفيت آموزش پزشكي مطرح و آزموده شده :مقدمه

حساسيت امر آموزش و توجه به فرايندهاي آموزشي در دانشگاهها، . ابزارهاي ارتقاء كيفيت به صور گوناگون مطرح شده است

ضرورت ارزشيابي به منظور بهبود كيفيت آموزش و در نهايت بهبود كارآيي و اثربخشي سيستم آموزشي كشور را مورد تأكيد 

سازد تا براساس  هاي مهم در فرايندهاي آموزشي بوده و اين امكان را فراهم مي جنبه قع ارزشيابي يكي ازدر وا. دهد قرار مي

ها در ايجاد تحول و اصلاح نظامهاي  هاي مثبت و رفع نارسايي نتايج آن نقاط قوت و ضعف شناسايي شده و با تقويت جنبه

 .آموزشي گامهاي مناسبي برداشته شود

در مرحله اول، با نمونه . آزاد، با رويكرد تركيبي در دو مرحله كيفي و كمي اجرا شد -ارزشيابي هدفاين پژوهش  :هاروش

براساس نتايج مصاحبه، پرسشنامه پايا و . ها تحليل گرديد هدفمند از هيأت علمي مصاحبه و نتايج با روش تجزيه و تحليل تم

تعيين شد و براي  2/2ميانگين نظري هر حيطه، . علمي ارسال شد نفر از اعضاي هيأت 2211به پست الكترونيكي تدوين و روا 

 .شكاف انتظار، تفاضل ميانگين نمره وضعيت موجود و مطلوب محاسبه شد تعيين

ها نشان داد كه موارد مختلف و متنوعي  تفسير داده.  نفر در مرحله كيفي پژوهش حاضر شركت نمودند 12در مجموع  :نتايج

. طبقه جاي داد 2درونمايه،  3توان اين موارد را در  اعضاي هيأت علمي وجود دارد، ولي در مجموع مي در ديدگاهها و توقعات

نتايج . بازنگري در عملكرد آموزشي اساتيد، ارتقاء روشهاي ارزشيابي دانشجو و ارزيابي دروني :هاي اصلي عبارتند از درونمايه

دهنده شكاف بين وضعيت موجود و مطلوب يا شكاف انتظار  ام شد، نشانمرحله دوم كه به منظور تعميم نتايج مرحله اول انج

بررسيها نشان داد كه بيشترين شكافها مربوط  .هاي ذكر شده است در خدمات ارائه شده مراكز به اعضاي هيأت علمي در حيطه

به نظارت بر اجراي ف مربوط و كمترين شكا ها هاي نوين آزمونهاي دانشجويان توسط دانشكده نظارت بر اجراي صحيح شيوه به

 . ارزشيابي دانشجويان از اساتيد بود

پس از . در اين پژوهش اعضاي هيأت علمي موارد متعددي را تحت عنوان ديدگاهها و توقعاتشان بيان نمودند :گيري نتيجه

لمي از مراكز در زمينه انجام فاز كمي كه به منظور تعميم نتايج انجام شد مشخص گرديد كه بيشترين انتظار اعضاي هيأت ع

باشد و نامطلوبترين عملكرد مراكز از ديدگاه آنان نظارت مراكز بر   هاي نوين ارزشيابي دانشجو مي آموزش اساتيد در زمينه شيوه

 .ها است هاي نوين آزمونهاي دانشجويان توسط دانشكده اجراي صحيح شيوه

 

 لمي، ارزشيابي، دستاورد، ديدگاهها، انتظارات،  ارزشيابي هدف آزادمركز مطالعات و توسعه، اعضاي هيأت ع :هاي كليدي واژه
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 بررسي رابطه بين حمايت اجتماعي و عزت نفس دانشجويان دانشگاه هاي دولتي گرگان
 

 3، دكترسيدحميدرضا رضوي2، دكتر رضا علي محسني1*بهنام پقه

 كارشناس ارشد برنامه ريزي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي گلستان1*
Maminp80@yahoo.com 

 شهر عضو هيأت علمي دانشگاه آزاد اسلامي واحد قائم 2
 عضوهيأت علمي دانشگاه غيرانتفاعي شمال آمل3

 

 .هاي دولتي شهرستان گرگان بوده است  هدف از اين تحقيق، بررسي رابطه بين حمايت اجتماعي و عزت نفس دانشجويان دانشگاه: مقدمه

 
نفر از دانشجويان انجام شده و با استفاده از جدول  13111بستگي و به صورت پيمايشي در جامعه آماري از روش توصيفي ـ هم: هاروش

گيري به عمل آمد و  گيري تصادفي طبقه اي  نمونه نفر به عنوان حجم نمونه تعيين و به روش نمونه 302كرجسي و مورگان  تعداد 

بر روي آن ها اجرا گرديده است كه ضريب پايايي آن به روش آلفاي كرونباخ هاي حمايت اجتماعي و عزت نفس كوپر اسميت  پرسشنامه

ها طي دو فرآيند آمارهاي  نتايج آماري داده. به دست آمده است  09/1و براي حمايت اجتماعي 39/1محاسبه شده كه براي عزت نفس 

س است و همچنين آمارهاي استنباطي متناسب با نوع ها توصيفي و درصدي و ميانگين و واريان توصيفي كه مبتني بر ترسيم جداول داده

 .استفاده گرديده است  Anovaفرضيه هاي تحقيق از روش همبستگي و رگرسيون و 

 
با ضريب )، حمايت اجتماعي دوستان و همسالان(013/1با ضريب تبيين )كه بين حمايت اجتماعي خانواده: مطالعه نشان مي دهد: نتايج

و ( 040/1با ضريب تبيين )و در مجموع حمايت اجتماعي( 422/1با ضريب تبيين )هاي اجتماعي ماعي شبكه، حمايت اجت(230/1تبيين

 .عزت نفس دانشجويان رابطه وجود دارد

 
هاي حمايت اجتماعي، از جمله سيستم حمايتي  بنابراين به منظور بالا بردن ميزان عزت نفس دانشجويان برقراري سيستم:  گيرينتيجه

 .هاي اجتماعي لازم و ضروري است وستان و شبكهخانواده، د
 

 حمايت اجتماعي، عزت نفس، دانشجويان: هاي كليديواژه
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بررسي ميزان  رضايت دانشجويان از منابع معرفي شده و تناسب منابع با آزمون در 

 11چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم پزشكي كشور  در سال 
 5عباسي الهام،4نظري كريم،3سلامي حسن، 2واحدي ليلا ،1*حضرتي حكيمه

 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي ،دانشجوي آموزش پزشكي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز1*

hakimeh.hazrati@gmail.com 
 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي ،دكتراي حرفه اي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز 2
 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي ،ت آموزش علوم پزشكي تبريزمتخصص داخلي مركز تحقيقا 3
 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  ،كارشناس آموزش مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز 4
 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، كارشناس ارشد مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز 5

انشجويي يكي از ابزارهاي موثر براي شناسايي، حمايت و هدايت دانشجويان با برگزاري المپيادهاي علمي د :مقدمه  

استعدادهاي مختلف و توانمند، بمنظور تربيت نيروهايي متعهد ، متخصص و سرمايه گذاري هاي هدفمندتر مي باشد براي 

منابع معرفي شده  خيلي مهم به  افزايش عدالت در آزمون  دسترسي  همه  دانشجويان  به منابع  يكسان وانتخاب سوالات  از

 .نظر به نظر مي رسد  لذا در اين  مطالعه  به  بررسي نظرات دانشجويان درباره منابع آزمون  پرداختيم 

نفر  شركت كننده فقط  442اين مطالعه از نوع توصيفي  و جامعه آماري آن كليه  شركت كنندگان  المپياد كه از :هاروش  

  Focuce Groupا تحويل  دادند   اطلاعات از طريق  پرسشنامه  محقق ساخته  كه روايي آن طي نفر   پرسشنامه ر 224

 .است  به روش سرشماري جمع آوري گرديده  مورد تأييد اساتيد قرار گرفت

  پرسشنامه در  زمينه پوشش مطالب توسط منابع پيشنهادي ،تناسب سطح منابع با  سطح معلومات دانشجويان ،اطلاع رساني

نسبت به منابع ، دسترسي ، به روز بودن منابع ، ميزان آشنايي دانشجويان با منابع ، ميزان  آموزش  منابع توسط اساتيد 

 .مورد تجزيه وتحليل  قرار گرفت   Spss،هزينه  منابع، تاثير آن برموفقيت دانشجويان  بوده كه  اطلاعات توسط نرم افزار 

در حد متوسط به پايين  از  منابع آزمون رضايت داشتند بيشترين     03/43±  10/13حدبطور كلي دانشجويان  در  :نتايج

  40/20وتناسب سطح  منابع با سطح معلومات  دانشجويان ( 23/22±  22/22)رضايت  از  به روز بودن منابع اطلاعاتي 

ايت مر بوط به  آموزش منابع توسط و   كمترين رض(93/43±  11/31و موثر بودن  منابع در  موفقيت در المپياد±24/43

 با توجه به نتايج ونظرات ذكر شده دانشجويان، جهت ايجاد عدالت :گيرينتيجه. مي باشد(   00/31±  42/31)اساتيد 

برگزاري كلاسهاي توانمندسازي در سطح كشوري براي آموزش  و آشنايي  دانشجويان با منابع آزمون  وبرگزاري اردوههاي ;

م انديشي دانشجويان واساتيد مفيد به نظر مي رسد و با برگزاري مرحله تيمي در المپياد  آينده  بيشتر با علمي  جهت ه

 .اهداف المپياد نزديك شويم 
 منابع آزمون، چهارمين المپياد علمي تبريز :هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B6%D8%B1%D8%AA%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B6%D8%B1%D8%AA%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%86%D8%B8%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%A8%D8%A7%D8%B3%DB%8C
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بررسي عوامل تسهيل كننده و بازدارنده يادگيري مهارت هاي عملي از ديدگاه 

 به بعد رشته هاي توانبخشي 5ويان ترم دانشج
 

  3، جعفر زراعت2، سعيد فرقاني*1عليرضا طاهري
 مربي ، عضو هيئت علمي گروه ارتوپدي فني، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده علوم توانبخشي*1

saeed_forghany@yahoo.co.uk 
 اصفهان، دانشكده علوم توانبخشيدكترا، عضو هيئت علمي گروه ارتوپدي فني، دانشگاه علوم پزشكي 2
 كارشناس آموزشي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشكده علوم توانبخشي3 

 

آنچه كه در تحقيقات مختلف در خصوص يادگيري مهارت هاي عملي پرداخته شده عموماً مشكلات مربوطه در اين  :مقدمه

ه قرار داده شده و اين مطالعه با هدف تعيين عوامل تسهيل حيطه مي باشد ولي عوامل مثبت و تسهيل كننده كمتر مورد توج

به بعد رشته هاي توانبخشي دانشگاه علوم پزشكي  2كننده و بازدارنده يادگيري مهارت هاي عملي از ديدگاه دانشجويان ترم 

 .اصفهان انجام شد

 

سال سوم به بعد در مطالعه انتخاب شدند تحليلي از نوع مقطعي مي باشد كه كليه دانشجويان  -اين مطالعه توصيفي :هاروش

سؤال در خصوص عوامل تسهيل  02و پرسشنامه پژوهشگر ساخته كه حاوي سوالات در حيطه مشخصات فردي دانشجويان و 

كننده و بازدارنده موثر بر يادگيري مهارت هاي عملي در حيطه هاي ارتباط دانشجو، مربي، پرسنل و بيمار، نحوه ي ارائه 

ي و عملي و رضايت دانشجو از نحوه آموزش مهارت ها توسط اساتيد، مربيان و پرسنل و امكانات موجود دروس تئور

بيمارستاني، كلينيكي و دانشگاهي و ويژگي هاي اساتيد و مربيان بود كه پس از توزيع و جمع آوري پرسشنامه ها، داده ها در 

 .نس در تكرار مشاهدات مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتتوسط آزمون هاي توصيفي و آناليز واريا  spssنرم افزار 

 

بيشترين عوامل تسهيل كننده يادگيري مهارت هاي عملي مربوط به ايجاد محيط مناسب براي تجربه عملكرد باليني  :نتايج

دانشجو  و آگاهي به نيازهاي يادگيري%( 92)و سپس تجارب آموزشي مربيان در پيشرفت امورآموزشي %( 93)توسط مربي بود

و عدم وجود %( 01)و بيشترين عوامل بازدارنده مربوط به كمبود يا عدم وجود كتابچه آموزشي در بخش%( 92)توسط مربي 

بين . بود%( 09)و خستگي مفرط مربي كه در نتيجه آن افت آموزش مي باشد %( 00)بخش استاندارد و امكانات مناسب 

همچنين بين ارتباط . و نحوه ي آموزش مهارتها اختلاف معناداري وجود داشت ويژگيهاي مربيان و رضايت دانشجو از قوانين

 . دانشجو با مربي، پرسنل و بيمار و رضايت دانشجو رابطه معناداري وجود داشت

با توجه به نظر دانشجويان در موضوعات مطرح شده ، بازنگري در نحوه ي برنامه ريزي و بالتبع آن اقدامات  :گيرينتيجه

استفاده از . توسط مسئولين آموزش و گروههاي آموزشي در جهت ايجاد يك محيط مناسب باليني در اولويت بايد باشدمناسب 

مربيان مجرب و به كار بردن تجربه در حين آموزش باليني از طرفي و برنامه ريزي صحيح جهت به كار بردن اساتيد با روحيه و 

 . نشاط ببيشتر لازم است

 

 هارت هاي عملي، دانشجوي توانبخشي، عوامل تسهيل كننده، عوامل بازدارندهم: هاي كليديواژه
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 بر پرستاري مبتني باليني مدرس اثربخشي گيري اندازه ابزار روانسنجي و طراحي

 ايران پرستاري آموزش ويژگي هاي زمينه

 
 زارع سيگارودي، زهرا امامي عبدالحسين يكتا، پارسا زهره ،شهسواري هومن

 رستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهراندانشكده پ

 

 

 نسلي از پرستاران پرورش براي اثربخش پرستاري باليني مربيان. است پرستاري آموزش برنامه قلب باليني، آموزش :مقدمه

 يافته است پرستاري به خوبي توسعه داستا و باليني آموزش دانش مورد نياز در مورد اثربخشي اگرچه .توانمند ضروري هستند

با كمبود  باليني پرستاري مدرسان اثربخشي گيري اندازه بومي براي ارزيابي به منظور تهيه يك ابزار دانش اين اما ترجمه

اثر بخشي مدرس  ابزار اندازه گيري روانسنجي هاي تست و توسعه روند توصيف مطالعه اين از هدف از اين رو .مواجهه است

 .در ايران مي باشد پرستاري ينيبال

مورد نياز  هاي ويژگي مورد در گويه 33 نظران، صاحب با مشاوره و ايران دقيق مطالعات انجام يافته در بررسي از پس :هاروش

 محتوا، روايي بررسي با ابزار اين روانسنجي ويژگيهاي بعدي، مرحله در. شد يك مدرس باليني اثر بخش در پرستاري استخراج

 هيئت عضو 12 گروه كارشناسي شامل نظرات اساس بر محتواي اين ابزار اعتبار. شد تعيين داخلي انسجام و صوري وايير

 ابزار اين صوري اعتبار. شدند ادغام و يا حذف كل گويه ها از گويه 31 مرحله، اين طول در. شد انجام پرستاري دانشكده علمي

بررسي ميداني، ابزار  در نهايت، در. كسب گرديد پرستاري علمي هيئت عضو 11 و پرستاري دانشجويان 11بحث با  اساس بر

به محققان  پرسشنامه 103 دانشجوي پرستاري توزيع شده و تكميل گرديد 211ساخته شده در قالب يك پرسشنامه در ميان 

 .تقرار گرف عاملي مورد تحليل ابعاد آن شناسايي و گويه ها كاهش منظور به و برگردانده شده

 22تعداد . يا ادغام گرديد حذف گويه 31 گويه اوليه، 33 ميان از صورت گرفته، در نهايت هاي تحليل و بواسطه تجزيه :نتايج

ريزي  توانايي برنامه" ،"باليني عملكرد" ،"محور دانشجو هاي رفتار" بعد بوده كه تحت عناوين گويه باقي مانده داراي چهار

 .بود 90/1حدود   كرونباخ آلفاي ميزان پايايي كلي ابزار بر اساس سطح. ائه گرديدار "شخصيتي صفات" و ،"آموزشي

 قبول سنجي قابل روان خواص واجد مدرس اثر بخش باليني پرستاري توسعه يافته در اين مطالعه ايراني ابزار: گيرينتيجه

جهت اندازه  ابزار اين از توانند مي مشابه مديران پرستاري و ساير رشته هاي و پژوهشگران، مدرسان، دانشجويان،. مي باشد

اين ابزار با  .استفاده نمايند مديريتي، عملي و پژوهشي آموزشي، مختلف اهداف براي بخشي مدرسان باليني اثر گيري سطح

اهم باليني فر مدرسان اثربخشي تواند يافته هاي عيني مورد اعتمادي را در مورد سطح مي قبول قابل روانسنجي داشتن خواص

 .آورد

 ايران ارزيابي، ابزار پرستاري، باليني، آموزش اثر بخش، مدرس :هاي كليديواژه
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دانشجويان رشته بهداشت  درعرصهارزشيابي كارآموزي  هاي مورد استفاده درشيوه

سراسر  دانشكده هاي بهداشت مقطع كارشناسي ناپيوسته وبهداشت محيط  عمومي

 31-19كشور در سال تحصيلي 
 جليل كوهپايه زاده ژيلا شجري، نسترن كشاورز محمدي، محمد مهدي امام جمعه، زاهدي فر،فريبا 

شامل  انتظار، مورد هاي ومهارت اهداف به دستيابي ميزان يادگيري و سطح ارزشيابي باليني، به منظور تعيين :مقدمه

 اين مطالعه باهدف مقايسه .مي گيرد  مهارتهاي حرفه اي، نگرش ها وارزش هاي ضروري براي تربيت گروه متخصص  انجام

 در  مقطع كارشناسي ناپيوسته رشته بهداشت عمومي وبهداشت محيط دانشجويان  درعرصهانواع روشهاي ارزشيابي كارآموزي 

 .انجام گرفت 39 -91علوم پزشكي سراسر كشوردر سال تحصيلي دانشگاه هاي 

مورد استفاده  شيوه هاي ارزشيابي. ستفاده از پرسشنامه خود ايفا انجام گرديدا با 91تحليلي در سال –اين مطالعه توصيفي  :هاروش

دانشكده هاي بهداشت سراسر كشور  بااستفاده از روش نمونه گيري سرشماري   بهداشت محيط  دانشجويان رشته بهداشت عمومي

 Kruskal-Wallisآزمون نان پارامتريك  و spss11.5استفاده از نرم افزار  با پرسشنامه03در مجموع داده هاي .جمع آوري گرديد

Test تجزيه وتحليل شد. 

 

شايعترين شيوه هاي ارزشيابي مورد استفاده در رشته بهداشت محيط به ترتيب  گزارش طبق بررسي انجام گرفته  :نتايج

آزمونهاي كتبي ودر رشته بهداشت عمومي 20/14±13وآزمونهاي كتبي وشفاهي با ميانگين11/21±10/23كتبي با ميانگين 

 .مي باشند 31/10±0/9وآزمونهاي شفاهي با ميانگين 13±94/19وگزارش كتبي با ميانگين  43/22±10/22با ميانگين

 

آزمونهاي كتبي  وگزارش  براساس يافته هاي اين مطالعه بيشترين شيوه هاي ارزشيابي مورد استفاده ارزشيابي :گيرينتيجه

با بكارگيري تركيبي  پيامدهاي يادگيري پيچيده تر مثل نگرش ها، كارتيمي و حرفه اي بودن با توجه به اينكه.كتبي مي باشند

لزوم بازنگري و تغيير روندهاي ارزشيابي باليني مي باشد ،  ocseاز روش هاي ارزش هاي نوين  مانند لوگ بوك ،پورتفوليوو

 .پيشنهاد مي گرددوبهداشت محيط  كارآموزي بهداشت عمومي 

 

 دانشكده بهداشت بهداشت محيط،،بهداشت عموميارزشيابي ،  :كليديهاي واژه
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ارزشيابي سيستم آموزش پزشكي مبتني بر ادغام در رشته پزشكي عمومي در ارزشيابي سيستم آموزش پزشكي مبتني بر ادغام در رشته پزشكي عمومي در 

  دانشگاه علوم پزشكي شيرازدانشگاه علوم پزشكي شيراز

  دكتر جواد كجوري، دكترميترا اميني، زهره اسماعيل زاده، زهرا كريمياندكتر جواد كجوري، دكترميترا اميني، زهره اسماعيل زاده، زهرا كريميان

و استراتژي تلفيق افقي و عمودي برنامه درسي به عنوان راهكار برقراري ارتباط در دانشگاه علوم پزشكي شيراز نيز د ::مقدمهمقدمه

ادغام افقي بين دروس ژنتيك، جنين شناسي، بافت . بين دروس علوم پايه و باليني و روش سيستمي در ارائه دروس مطرح شد

به جاي دروس نظري مجزا و موضوع  شناسي، آناتومي و فيزيولوژي در مرحله اول انجام گرديد و درسنامه هاي دروس جديد

همچنين برنامه تلفيق عمودي در سطح اوليه آن در . طراحي شدند 41محور، به صورت تلفيقي و مبتني بر دستگاههاي بدن

مورد دروس ايمني شناسي، فيزيولوژي، بيوشيمي، ژنتيك، قارچ و انگل شناسي، باكتري و ويروس شناسي و آناتومي در قالب 

در اين گزارش  نتايج دومين ارزشيابي برنامه با استفاده از . طراحي و اجرا شد 41«مواجهه زودرس باليني» برنامه آموزشي

 .ابزارهاي متنوع كمي  كيفي ارائه شده است

مواجهه زودرس باليني »بعد از گذار از مرحله ادغام افقي و مراحل ابتدايي ادغام عمودي كه در سطح اوليه با برنامه  ::هاهاروشروش

به تدريج زمينه ادغام عمودي فراهم گرديد به طوري كه طبق برنامه فاز پنجم ادغام با ادغام عمودي دروس علوم « گرديد آغاز

سال از اولين ارزشيابي برنامه و نيز با توجه به ورود به فاز  2بعد از گذشت حدود . آغاز گرديد 91پايه و باليني از اوايل سال 

بي مجددي از برنامه به عمل آيد و علاوه بر تعيين نقاط قوت و ضعف برنامه در دانشجويان ورودي جديد برنامه، لازم بود ارزشيا

 0با  1391در اين فاز، ارزشيابي برنامه از آبان ماه .جديد، كار مقايسه نتايج با گروههاي قبلي در يك مقايسه روند صورت پذيرد

پرسشنامه  نظرسنجي از دانشجويان در مورد -2آموزشي  سنجش محيط  - DREEMپرسشنامه -1:ابزار ذيل آغاز گرديد

مصاحبه -4پرسشنامه نظرسنجي از دانشجويان در مورد كيفيت ارائه برنامه تماس زودرس با بيمار-3كيفيت ارائه دستگاه ها

ل نتايج تحلي-0(دستگاه 9)تحليل محتواي پورتفوليوي كارآموزي ها و كارورزي هاي دانشجويان پزشكي -2نيمه ساختارمند 

 بارش افكار دانشجويان پزشكي

 

،كيفيت ارائه دستگاه ها ،تماس ،كيفيت ارائه دستگاه ها ،تماس DDRREEEEMMنظرات دانشجويان راجع به محيط آموزشي نظرات دانشجويان راجع به محيط آموزشي   نتايج حاكي از آن بوده است كه ::نتايجنتايج

تحليل محتوي پورتفوليوي دستگاه ها خوب ارزيابي شده است تحليل محتوي پورتفوليوي دستگاه ها خوب ارزيابي شده است . . زودرس با بيمار در حد قابل توجهي مطلوب ارزيابي شده استزودرس با بيمار در حد قابل توجهي مطلوب ارزيابي شده است

نظرات حاصل از نظرات حاصل از ..نارضايتي از اصل ادغام ندارند ن نتايج حاصل از بارش افكار دانشجويي نشان مي دهد كه دانشجويانن نتايج حاصل از بارش افكار دانشجويي نشان مي دهد كه دانشجويانهمچنيهمچني..

  ..نيمه ساختارمند هم قابل تامل و بررسي  استنيمه ساختارمند هم قابل تامل و بررسي  است مصاحبهمصاحبه

ادگيري آنها برنامه فعلي تاثير مثبتي بر تسهيل در آموزش، كاربردي بودن ايجاد علاقه در دانشجويان و بهبود ي ::گيريگيرينتيجهنتيجه  

اما در اجراي برنامه برخي مشكلات و موانع اعم از امكانات يا هماهنگي برنامه وجود دارد كه لازم است با شناسايي . داشته است

همچنين براي بهبود مستمر برنامه شيوه هايي براي ارتقاي انگيزه اساتيد نيز . اشكالات برنامه هايي براي رفع آن ارائه شود

 .يزان تعاملات علمي و ارتباطي بين آنها افزايش يابدتامين شود و م

 ارزشيابي ادغام،جو آموزشي،تماس زودرس با بيمار: هاي كليديواژه

                                                      
40
 Organ Based 

41
 Early Clinical Exposure (ECE) 
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 از ديدگاه دستياران باليني  Resident as Teacherبررسي اثربخشي دوره 

 ، جواد كجوري، ميترا اميني، محمدرضا دهقاني*زهرا كريميان

 زشكي، دانشگاه علوم پزشكي شيرازمركز توسعه آموزش علوم پ

 

تحقيقات نشان داده است دانشجويان . اهميت نقش دستياران به عنوان معلم؛ مورد تاكيد بسياري از صاحبنظران است: مقدمه

پزشكي عمومي بخش زيادي از آموخته هاي خود را از طريق تعامل با دستياران دريافت مي دارند و اين ميزان حتي بيش از  

به منظور  1330دانشگاه علوم پزشكي شيراز از سال . است كه با اعضاي هيات علمي تمام وقت دانشگاه مي گذرانندزماني 

تحقيق حاضر به بررسي تاثير دوره . نمود Resident as Teacherتقويت توانمندي هاي معلمي دستياران اقدام به برگزاري دوره 

 .در افزايش توانمندي هاي دستياران مي پردازد

 

رزيدنت به » پس از مطالعه متون و بررسي تجارب ساير دانشگاههاي دنيا در آموزش دستياران، ايده برگزاري برنامه  :هاروش

گام اصلي طراحي و محتواي دوره در دو بخش  0مورد تاييد قرار گرفته و مراحل اجرايي آن در « عنوان معلم، پژوهشگر و الگو

تفره به مدت يك هفته در مهرماه  41دستياران در گروههاي . هاي معلمي پيش بيني شدتوانمندي هاي عمومي و توانمندي 

مطالعه حاضر به . ارزيابي دوره در ابعاد دانش، رضايت و عملكرد مورد بررسي قرار گرفت. آموزش هاي لازم را دريافت نمودند

. انجام پذيرفت 1339نفر از دستياران در سال  220 آزمون، با بررسي ديدگاهآزمون و پسروش نيمه تجربي، با استفاده از پيش

 .تحليل شد spssداده ها با استفاده از نرم افزار 

 

تفاوت دانش افراد در قبل و بعد از دوره معني دار بوده و اين تفاوت به ويژه در حوزه هاي ارزشيابي وارتباطات بيشتري   :نتايج

تياران از همه موضوعات مربوطه به مهارتهاي معلمي به غير ازگزارش قبل از اجراي دوره، ميزان آگاهي دس. بوده است

در . بيان شده است 02صبحگاهي از حد انتظار پايين تر بوده كه در همه موارد بعد از دوره آموزشي ميانگين بيشتر از 

كمتر از حد انتظار بوده كه مهارتهاي عمومي در زمينه مديريت، روش تحقيق و مراقبت هاي ويژه، دانش افراد در قبل از دوره 

 . در پايان دوره اين ميزان به نحو قابل توجهي افزايش داشته است

 

 به نظر مي رسد دانشجويان دكتري تخصصي نيازمند آموزشهاي معلمي با تاكيد بر اختصاصات حرفه اي خود  :گيرينتيجه

 . نها توجه ويژه شودمي باشند و در طراحي دوره ها مي بايد به نيازهاي اصلي و كاربردي آ

 

 Resident as Teacherدستياران، آموزش،  :كليديهاي واژه
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 بررسي همبستگي نتايج آزمون هاي آسكي و پيش كارورزي

 ، فاطمه صفاري زاده*عباس علامي

 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي قزوين

 

اينزمينهموجبشدتا اقدامحاضربه اهميتولزومبرگزاريآزمونمعتبربرايارزشيابيمهارتهايبالينيپزشكيدر:مقدمه

 . منظوربررسيرواييوپاياييآزمونارزيابيمهارتهايبالينيدانشجويانسالپنچمپزشكيبهاجرادرآيد

 

دانشجوي پزشكي دوره كارآموزيكهدرنيمهدومسال پنجمپزشكيصورت  43اين يك مطالعه توصيفي بر روي :هاروش

 11. عملكردي كاروزان پزشكيبودعلتانتخاباينگروهبهدستآوردنيكبرآوردكليازوضعيت.گرفت

جهتتعيينرواييملاكيآزمونبهيكآزمونملاككهبازتابقابلقبوليازعملكردهايپزشكيدانشجويانباش.ايستگاهبرايارزشيابيدانشجويانطراحيشد

. بدينمنظوراز نمره پيش كارورزي بهعنوانملاكتعيينروايياستفادهشد.دنيازبود

. محاسبهگرديد211نمرهبه دستآمدهازهمبستگيهريكازاينميانگينهابهصورتجداگانهبا

 محاسبهشدآسكيايستگاهبانمراتهمبستگي نمراتكلدانشجوياندردانشجوياندرهرايستگاه،جهتتعيينهمسانيدروني

 

. رتباطمثبتضعيفامامعنيداريوجودداشتاآسكيدر اينپژوهشبيننمراتآزمون پيش كارورزي ونمرات:نتايج

انجام پروسيجر بر همبستگي منفي بين ايستگاه . طمثبتومعنيداريوجودداشتهمچنينبيننمراتآزموندروسبالينيپزشكينيزارتبا

 .اختلاف ميانگيننمراتدومشاهده گردرايستگاههايمختلفازنظرآماريمعنيداربودند.روي مولاژ و آزمون پيش كارورزي وجود داشت

 

ان داد ولي براي سنجش حيطه اگرچه نتايج آزمون آسكي همبستگي ضعيفي با نتايج آزمون پيش كارورزي نش :گيرينتيجه

 .نگرشي و مهارت دانشجويان، اين آزمون به صورت جداگانه برگزار شود

 

 آسكي، پيش كارورزي، همبستگي :كليديهايواژه
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بررسي  اثر نظارت مستمر حين آموزش بر استاندارد اولين دستور پزشك در 

 رسدستياران تخصصي باليني پزشكي مركز آموزشي درماني شهيد مد
 

 ،نوري فروتقه اعظم ،*احمد رئيس السادات سيد

 استاديار بيمارستان شهيدمدرس *

ahmad_raeissadat@yahoo.com 
 

تعيين . درماني ارتقاء كيفيت خدمات پزشكي است –امروزه يكي از مفاهيم اساسي در سيستم ارائه خدمات بهداشتي  :مقدمه

ثل اشتباهات دارويي، ناقص بودن دستورات، خوانا نبودن و از جمله مواردي است كه متضمن شيوع خطا در دستورات پزشك م

ايمني بيمار است نتايج مطالعات نشان مي دهد كه يكي از مهمترين علل موفقيت در اجراي برنامه هاي آموزشي عامل 

ام اين مطالعه به بررسي اثر نظارت مستمر در لذا ما بر آن شديم تا با انج. مديريت  سازماندهي و نظارت حين آموزش مي باشد

 .حين آموزش استاندارد اولين دستور پزشك، در دستياران تخصصي باليني پزشكي بپردازيم

بدنبال نيازسنجي از بخشهاي باليني مركز و بازديدهاي غير مترقبه از پرونده هاي پزشكي ضرورت اجراي ارزيابي و : هاروش

پس از طراحي   .مي و كيفي رعايت اصول استاندارد نويسي در پرونده هاي پزشكي مشخص گرديدآموزش در راستاي ارتقاء ك

ماه به طور مداوم 2سپس به مدت . يك الگوي استاندارد به روش دلفي چك ليستي كه مشتمل بر سه بخش بود طراحي گرديد

جراحي عمومي و نفرولوژي مورد -و عروق قلب-اولين دستور پزشكي نوشته شده توسط دستياران رشته هاي داخلي، ارولوژي

بررسي قرار گرفت بعد از برگزاري كلاس آموزش اصول استاندارد نويسي جهت دستياران هر گروه كه به طور جداگانه برگزار 

ماه متغير هاي استانداردهاي اولين دستور 2گرديد و يك ماه نظارت مستمر و آموزش در حين دستور نويسي مجدداً به مدت 

جهت تجزيه و تحليل متغيرهاي كيفي از آزمون آماري كاي دو و براي . كي در چك ليست طراحي شده ثبت گرديدپزش

 .متغيرهاي كمي از آزمون آماري تي تست زوجي استفاده گرديد

مورد مربوط به فرمهاي ثبت اطلاعات قبل از  233پرونده مورد بررسي از بخشهاي مورد مطالعه  1302از مجموع  :نتايج

مورد مربوط به ارزيابي هاي پس از آموزش و  222مورد دوره يك ماهه نظارت و بازخورد حين آموزش و  312آموزش، 

نتايج حاصل از اين مطالعه حاكي از بهبود معني دار فراواني رعايت اصول استاندارد دستور نويسي در اولين دستور . بازخورد بود

اقدامات مراقبتي و تشخيص كلي  (P<0/001)جمله ملاحظات عمومي پزشك در تمام حيطه هاي مورد ارزيابي از 

P<0/001  ملاحظات مربوط به اقدامات دارو درمانيP<0/001  اصول صحيح نگارش دستورات و درج اطلاعات مربوط به

 .بود P<0/001پزشك دستور دهنده و زمان دستورات 

رنامه استاندارد سازي از طريق نظارت و آموزش مستمر و ارائه مطالعه نشان داد كه مديريت آموزش و اجراي ب : گيرينتيجه

 .بازخورد اثر قابل توجهي در بهبود وضعيت دستور نويسي دستياران تخصصي باليني دارد

 نظارت مستمر، آموزش، استاندارد اولين دستور پزشك، دستياران تخصصي: هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B1%D8%A6%D9%8A%D8%B3+%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%AA
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B1%D8%A6%D9%8A%D8%B3+%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%AA
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%86%D9%88%D8%B1%DB%8C+%D9%81%D8%B1%D9%88%D8%AA%D9%82%D9%87
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زي و اعتباربخشي مركز آموزش بهورزي طراحي مدل ملي اعتباربخشي مراكز آموزش بهور

 الزهراء شهرستان تبريز با استفاده از مدل طراحي شده

، جواد شاهگلي، سمانه ولي زاده، بتول نديمي، سميرا  *جعفرصادق تبريزي، مصطفي فرحبخش، صابر اعظمي

 عسكري
مديريت خدمات  مركز تحقيقات مديريت خدمات بهداشتي درماني علوم پزشكي تبريز ، كارشناسي ارشد*

 بهداشتي و درماني، دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تبريز، تبريز، ايران
Email: saberazami@ yahoo.com 

 

هدف از مطالعه حاضر طراحي  مدل ملي اعتباربخشي مراكز آموزش بهورزي و اعتباربخشي مركز آموزش بهورزي الزهراء  :مقدمه

 .بريز با استفاده از مدل طراحي شده مي باشدشهرستان ت

در منابع  .و اعتباربخشي اطلاعات جامعي جمع آوري شد ، مراكز آموزشيكيفيتبهبودبررسي متون با كليد واژه هاي  اب :هاروش

الگوي  .گرديد جاستخرامدل  34مرتبط از  و استانداردهاي كشور دنيا شناسايي گرديده و زير معيارها 34مدل از  39استخراج شده 

خبره از سراسر كشور در چهار 29در قالب پرسشنامه دلفي تدوين و از نظر   استاندارد 230زير معيار و  22معيار،  3اوليه مشتمل بر 

در مرحله بعدي چك ليست هاي . استاندارد نهايي شد 192زير معيار و  42معيار، 3در نهايت مدل با. مرحله مورد ارزيابي قرار گرفت

تدوين و با استفاده از مصاحبه، مشاهده و ( ISQu)سوال با شيوه نمره دهي جامعه بين اللملي ارتقاي كيفيت  012يابي شامل ارز

بررسي مستندات مركزآموزش بهورزي انتخاب شده مورد ارزشيابي قرار گرفت و با مشاركت مسئولين مركز بهداشت استان، مركز 

 .خدمات بهداشتي درماني علوم پزشكي تبريز ايرادات مدل برطرف گرديدآموزش بهورزي و اساتيد گزوه مديريت 

 

رهبري، برنامه ريزي استراتژيك و تفصيلي ، مديريت منابع ، تجزيه و تحليل اطلاعات، مديريت نيروي : معيار هاي مدل شامل :نتايج

مركز مورد نظر به ترتيب در حيطه . تعيين شد 1111امتيازكل، . انساني، مديريت فرايندها، نتايج مشتري و نتايج عملكردي مي باشد

، مديريت فرايندها %(32)، نيروي انساني %(32)، تجزيه و تحليل اطلاعات %(03)، مديريت منابع %(03)، برنامه ريزي %(01)رهبري 

مشخص . امتياز بود 1111 از 011,2نمرات را كسب نمود و امتياز كل آن برابر با %( 01)و نتايج عملكردي%( 31)، نتايج مشتري%(02)

نمودن سطح جمع آوري اطلاعات، حذف برخي استانداردها به دليل نداشتن قابليت اجرايي، تعريف شفاف برخي از استانداردها و 

 . مشخص نمودن فرايند اعتباربخشي از مهمترين پيشنهادات اصلاحي ارائه شده مي باشد

 با توجه به نتايج مثبت و مي باشد امري ضروري توجه به كيفيت اين مراكز رزيمراكز آموزش بهوبا توجه به اهميت : گيرينتيجه

. شديدا احساس مي شود راه اندازي سيستم اعتباربخشي مراكزآموزشي دركشور اعتباربخشي دركشورهاي مختلف نياز به طراحي و

ي تا حدودي شناسايي و برطرف گرديد با مشكلات مدل طراحي شده در اين مطالعه با انجام پايلوت ان در يك مركز اموزش بهور

بهبود و  پياده سازي اين مدل از سوي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي در ساير استانها مي توان شاهد بهبود كيفيت آموزش 

 .هاي ارائه شده توسط مراكز آموزش بهورزي بود

 زشي ، بهبود كيفيت اموزش،اعتباربخشي ، مراكز آموزش بهورزي ، نظام هاي آمو :هاي كليديواژه
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سازي برنامه درسي ادغام يافته دوره علوم پايه پزشكي هاي پيادهها و موفقيتچالش

 از ديدگاه دانشجويان و اساتيد دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران
 

كتر رامين ، دكتر سارا مرتاض هجري، دكتر جمشيد حاجتي، د*دكتر غلامرضا حسن زاده، دكتر رقيه گندمكار

مهرداد، دكتر مهديه فقيهي، دكتر پريچهر پاسبخش، دكتر شروين فرهمند، دكتر شهرام اجتماعي مهر، دكتر 

 عظيم ميرزازاده، مريم شهابي
 تهران.پ.دانشجوي دكتري دانشگاه ع*

rgandomkar@razi.tums.ac.ir 

 

ايجاد  نظام ارزشيابي . عالي بركسي پوشيده نيست اهميت ارزشيابي در فرايند اصلاح و رشد نظام هاي آموزش نقش و :مقدمه

نقاط   ،كيفيت آموزش، ابزاري را براي دانـشگـاه فـراهـم مي سازد تا به وسيـله آن فعاليت هاي خود را مورد بازنگري قرار دهد

نظم و مداوم اين طرح با هدف پايش م .گزينه هاي مناسب را براي اصلاح خود انتخاب نمايد قوت و ضعف را معين كند و

برنامه بازنگري و ارائه بازخورد به موقع و مناسب به منظور اصلاح برنامه، همزمان با شروع آن و در طول يكسال اجراي برنامه 

كه بدون شك حياتي ترين زمان براي برنامه ريزان اين برنامه بوده است، در كاهش مشكلات اجراي برنامه و موفقيت آن انجام 

 .شده است

  

جامعه آماري اين پژوهش را اعضاي  هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران و دانشجويان مقطع علوم پايه ورودي  :اهروش

اين دانشگاه تشكيل مي دهند كه به دليل حجم كم جامعه آماري و با توجه به نظر مشاور آماري از روش  91مهرماه 

ژوهش را پرسشنامه تهييه شده در كميته ارزشيابي تشكيل مي دهد ابزار اين پ. سرشماري در اين مطالعه، استفاده شده است

روايي محتوايي اين پرسشنامه، با استفاده از نظرات اساتيد هيئت علمي گروه آموزش . حوزه مي باشد 3سوال در  43كه شامل 

بازآزمون -ش آزمونپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران مورد تاييد قرار گرفته است و جهت سنجش پايايي آن نيز از رو

مورد سنجش قرار گرفتند كه درنهايت  Reliability Analysisو داده هاي موجود با استفاده از آزمون . استفاده شده است

داده هاي اصلي اين پرسشنامه ها پس از توزيع در جمعيت موردنظر و . تعيين گرديد% 33ضريب آلفاي كرونباخ اين پرسشنامه 

مي شوند و با استفاده از آزمون  SPSS15وري شده و توسط محقق وارد نرم افزار تكميل شدن آنها، جمع آ

 .مورد تجزيه و تحليل قرار مي گيرند descriptive, independent sample T-Testهاي

مهمترين پيامد اجراي اين فرايند ارزشيابي منظم و مستمر اجراي برنامه بازنگري در طول يكسال بر اساس : گيرينتيجه

در نتيجه نتايج معتبر و قابل اتكايي براي قضاوت در . استمتنوع جمع آوري شده از منابع مختلف و به روش هاي هاي  ادهد

جامع ارزشيابي به هاي  در نهايت كميته ارزشيابي چرخه ارزشيابي را با تدوين و ارائه گزارش. مورد عملكرد برنامه به دست آمد

 .ه مخاطبان ارزشيابي در زمان مناسب تكميل كردتفكيك هر بلوك و ارائه بازخورد ب

 برنامه درسي، ادغام، ارزشيابي، ارزشيابي تكويني: هاي كليديواژه
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بررسي نيازهاي آموزشي دانشجويان استعداد درخشان جهت آغاز آموزش مبتني بر 

 1331شايستگي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد در سال 
 2*، اميرعلي ناطق 1فاطمه عرفاني

 دانشگاه علوم پزشكي شهركرد، ايران:كارشناس ارشد مديريت آموزشي1
 دانشگاه علوم پزشكي شهركرد،ايران:كارشناس ارشد تحقيقات آموزشي2*

، 

ن كساني هستند كه به علت توانائيهاي برجسته شان داراي قابليت عملكردي بالقوه بالايي مي استعدادهاي  درخشا :مقدمه

دانشجويان با اينكه از ورودي كنكور يكسان عبوركرده . باشند اين افراد نياز به برنامه هاي آموزشي و خدمات متمايز دارند

كه ممكن است به خاطرمحيط .لياقت هاي ديگري هم هستنددرمقابل بايد اذعان داشت داراي .وتوانمنديهايي مشابه اي دارند

كه قابل .خانوادگي ومحيط تحصيلي متفاوت واستعدادهاي وعلايق گوناگون تاثير متفاوتي ازبرنامه درسي پنهان كسب نمايند

آموزش بكارگيرد در  را بنابراين استفاده از روشي كه بتواند شايستگي ها وتوانمنديها.اندازه گيري در سيستم كلاسيك نباشد

آموزش مبتني بر شايستگي رويكرد ي است كه به جاي تمركز بر فرايند، ابزارها، روش ها و منابع آموزشي، بر . ضروري است

محوري به  -وبه اهداف راهبردي و مهارت.ايجاد توانايي هاي دانشي، مهارتي و نگرشي استاندارد شغلي در فراگير تأكيد دارد

 .ش توجه داردمحوري آموز -جاي زمان

جامعه آماري كليه دانشجويان استعداد درخشان دانشگاه علوم . تحقيق حاضر از نوع توصيفي پيمايشي مي باشد :هاروش

روش سرشماري )  (نفر  01) جامعه آماري . پزشكي شهركرد بودند كه بر اساس معيارهاي وزارتي تعيين گرديدند  

دانشجويان در سه رشته پرستاري ،  رشته پزشكي و رشته . زن بوده اند% 01مرد و %31كه : نفر 01: حجم نمونه (

 -1از پرسشنامه اي كه شامل چهار حيطه  دانشجويانبراي  بررسي نيازوشايستگي هاي . بهداشت عمومي پاسخ دهنده بوده اند

جستجوي متون از طريق  -2ا استفاده از نرم افزار آماري در جهت تجزيه و تحليل داده ه -1)  شايستگي هاي رايانه اي،

 (استفادهازنرمافزار– 2استفاده از پست الكترونيكي -4جستجو در وب  -3پايگاههاي اطلاعاتي 

 -4يك طرح اجراي طرح تحقيقاتي -3نحوه نگارش گزارش پاياني -2روش مقاله نويسي  -1) شايستگي هاي پژوهشي -2

 (خواندن متون انگليسي-3نگارش متون انگليسي  -2مكالمه-1)   نگليسيشايستگي زبان ا -3( روش پروپوزال نويسي

روش -4مهارتهاي ارتباطي و مشاوره با بيمار 3مهارتهاي زندگي -2پزشكي مبتني بر شواهد-1)موزشي آشايستگي هاي  -4   

 (.هاي مطالعه ارزيابي نقادانه

در حيطه زبان انگليسي نياز به گذرانيدن .ري وتجزيه تحليل داده هادرحيطه رايانه  بيشترين نيازاستفاده از نرم افزارآما :نتايج

بيشترين نياز شركت در كارگاههاي مقاله نويسي مي باشد درحيطه آموزشي بيشترين .درحيطه پژوهش. همه موارد وجود دارد

 .پزشكي مباني بر شواهد مي باشد» نياز دانشجويان جهت شركت در كارگاه 

جهت نهادينه كردن روش آموزش مبتني برشايستگي در دانشگاههاي .شايستگي  ارتباطي متقابل دارندنياز با :  گيرينتيجه

اما براي آغاز استفاده آموزشي از اين روش دانشجويان استعداد درخشان بهترين .پزشكي نياز به پژوهش هاي متعددي است

.پيلوت مي باشند

 درخشان، مبتني برشايستگي، آموزشنياز سنجي، دانشجويان استعداد :  هاي كليديواژه

mailto:anategh@skums.ac.ir،tahghighatedu@yahoo.com
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 پورت فوليوي الكترونيكي، ابزار كارآمد ارزيابي دانشجو

 

 2 ، دكتر ناهيد ظريف صناعي 1*آرزو فرج پور

 آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي PHDدانشجوي 1*

 
 يار قطب آموزش الكترونيكي پيشرفته در علوم پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي شيرازاستاد 2

 

اندازه گيري دانش اهميت دارد اما كافي نيست بنابراين يك برنامه دانشگاهي بايد مهارتهاي تفكر انتقادي را در : مقدمه

هترين ابزار ارزيابي مبتني بر رويكرد ساختگرايي پورت فوليوي الكترونيكي يكي از ب.دانشجويان پرورش داده و نيز ارزيابي نمايد

اين ابزار .مرتبط باتفكر انتقادي و معيار عملكرد حرفه اي فراگير استو دانشجو محوري ومنطبق بر سطح سه تاكسونومي بلوم،

 .نمايانگر پيشرفت دانشجو با عرضه عمومي است كه امكان تعاملات و بازنمايي را بيشتر مينمايد

ميتواند به منظور ارزيابي ميزان دستيابي به اهداف آموزشي و نيز تشخيص نقايص كوريكولوم نيازمند اصلاح پورت فوليو 

پورت فوليوها كاربرد گسترده اي در زمينه هاي مختلف براي جمع آوري شواهد هدفمند در مورد پيامدهاي يادگيري . بكاررود

ان دهنده اوج يادگيريش است را جمع آوري ،تدوين و بازنمايي در پورت فوليو،دانشجو بايد نمونه كارهايي كه نش.است

ارزيابي الكترونيكي انعطاف پذير است و ارزيابي سطح بالاي تفكر ،مهارتهاي اجتماعي و كار گروهي را از طريق ابزاري .نمايد

دايي است اما انتظار رشد با اينكه ارزيابي الكترونيكي هنوز در مراحل ابت مثل پورت فوليوي الكترونيكي ميسر مي سازد 

تنوع زيادتر در دستاوردها،معرفي بيشتر :انواع آنلاين نسبت به انواع كاغذي داراي مزاياي.تصاعدي آن در دهه آينده ميرود

دانشجو،پويايي و اجراي چند رسانه اي،دسترسي مخاطبين بيشتر،با ذخيره آسان چيزي بيش از مستند سازي است كه موجب 

گردآوري دستاوردها در پورت فوليوي آموزشي شامل اجزا متني،عناصر تصوير .و حرفه اي دانشجو نيزميگردد ارتقاي دانشگاهي

مهارتهاي مورد نياز در خلق پورت فوليوي .و مالتي مديا،وب سايتها و ساير موارد ضبط شده به شكل الكترونيك است

يستم امكان تفكر خلاق و تبادل نظر و مشاركت با ديگران اين س.الكترونيكي منجر به يادگيري دانش فناوري اطلاعات ميشود

اجراي پورت فوليو الكترونيكي نيازمند .در سراسر جهان براي دانشجو فراهم نموده و منجر به خودارزيابي و بازنمايي ميشود

 .فرهنگ سازي،توجيه ذينفعان و اجراي پروژه هاي پايلوت،توجه به استانداردهاي آموزشي و فني است

يكي از فوايد پورت فوليو الكترونيكي حذف مشكلات مربوط به ذخيره و نگهداري پورت فوليوهاي كاغذي است و  :گيريجهنتي

به عنوان ابزاري كارآمد در ارزيابي تشخيصي،تكويني و تراكمي باعث اصلاح نقايص يادگيري با ارايه فيدبكهاي به موقع و 

و ميگردد در اين سيستم فرد خودش مسوول همراهي با سيستم و استفاده از پرورش تفكر انتقادي و بازتاب عملكرد دانشج

تسهيلات و امكانات آن در جهت افزايش تجربه يادگيري و ارتقا خود است و در نتيجه دانشجو فعالانه در يادگيري و پيشرفت 

ستعدادهاي خاص وي را كشف و در خود مشاركت مينمايد و به وسيله آن ميتوان پروسه پيشرفت دانشجو را مانيتوروعلايق وا

 .جهت اشتغال آتي يا ادامه تحصيل وي سرمايه گذاري نمود

 ارزيابي دانشجو،ارزيابي الكترونيكي،پورت فوليوي الكترونيكي: هاي كليديواژه

mailto:AR.FARAJPOUR@GMAIL.COM
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با امتحانات معمول درون  script concordanceبررسي ميزان هماهنگي آزمون 

 داخليبخشي در بخش 

 

 ،افشينه كسالايي*تر محسن مقدمي، دكتر ميترا اميني، پريسا نبيئيآمنه شهابي، دك

 parisanabeiei@yahoo.com:آدرس پست الكترونيكي 

, Parisa Nabeiei*,Afshineh Kasalaei  Dr.Mitra AminiAuthors :Ameneh Shahabi,Dr.Mohsen Moghadami, 

 

 :چكيده

ر طبابت است و نقش اساسي در توانايي پزشكان جهت تشخيص و درمان استدلال باليني اصلي ترين مهارت د :زمينه و هدف 

جهت ارزشيابي دانشجويان در حل ( يكي از آزمون هاي سنجش استدلال باليني) SCدر اين بررسي از آزمون .بيماران دارد

در بخش )ر جوابي با آزمون سوالات چها SCاصل ترين هدف اين مطالعه ،مقايسه ي آزمون .مسايل باليني پرداخته مي شود

 .مي باشد( داخلي

 

نفر از دانشجويان سال آخر پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز شركت كردند ؛ كه  111در اين بررسي،   :خلاصه روش ها 

 SCپايايي آزمون .برگزار گرديد( آزمون چهار گزينه اي)اين آزمون همزمان با  برگزاري آزمون پايان بخش داخلي دانشجويان 

 .دشواري ،ضريب تميز سوالات و ضريب همبستگي هر يك از سوالات با كل آزمون  مورد بررسي قرار گرفت ،ضريب

 

ضريب دشواري سوالات .مدبدست ا( 32/14)و در ازمون چهار جوابي SC (2/11)ميانگين نمرات در ازمون :خلاصه يافته ها 

( 12/1-20/1)، ضريب تميز سوالات بين (14/1-0/1)ين ، ضريب همبستگي هر يك از سوالات با كل آزمون ب(3/1-3/1)بين 

 SCبدست امد و پايايي آزمون ( >p value 12/1)با SC  (3/1 )ضريب همبستگي ميان آزمون چهار گزينه اي و آزمون .شد

 .محاسبه شد( 01/1)برابر 

 

نمرات كمتري نسبت به آزمون  SCنتايج  بدست آمده از اين مطالعه نشان مي دهد كه دانشجويان در آزمون  :نتيجه گيري 

همبستگي متوسط ميان اين دو آزمون نيز بر اين موضوع تاكيد مي كند كه آزمون هاي استدلال .چهار جوابي بدست آورده اند

باليني ميزان توانايي دانشجويان در حل مسئله را مي سنجند در حالي كه آزمون هاي چهار جوابي تنها دانش افراد را مورد 

 .قرار مي دهد ارزيابي

 ، استدلال بالينيscript concordanceآزمون درون بخشي، : واژه هاي كليدي
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تاثير كاربرد لاگ بوك بر دستيابي به مهارت هاي باليني دانشجويان پرستاري 

 دانشگاه آزاد اسلامي خوي
 

 ، ليلا هاشم لو، فاطمه صفر عليزاده*فرزانه باقريه

 ي اروميهمربي دانشكده پرستاري و ماماي
f.bagheriye85@yahoo.comEmail:  

 

در .لاگ بوك دريچه ي تازه اي را در آموزش باليني پرستاري گشوده و تاثيرات مثبتي را بر يادگيري دانشجويان دارد: مقدمه

انشجويان است و دانشجويان را تشويق نموده كه در كسب واقع لاگ بوك ابزار انگيزشي جهت كسب تجربه در بالين براي د

لذا اين مطالعه با هدف تعيين تاثير بكارگيري لاگ بوك در يادگيري مهارت هاي باليني . تجربيات باليني شركت نمايند

 .دانشجويان پرستاري دانشگاه آزاد واحد اسلامي خوي صورت گرفت

 

نفر كه واحد  41، دانشجويان ترم دوم به تعداد نمونه هاي اين پژوهش. ي باشدنيمه تجربي م مطالعه يك پژوهش اين :هاروش

هر گروه . كارآموزي اصول و فنون را مي گذراندند بود، كه به طور تصادفي به دو گروه كنترل و دو گروه مداخله تقسيم شدند

وه كنترل كارآموزي خود را به روش معمول گر. ابتدا لاگ بوك با استفاده از منابع جديد درسي طراحي شد. نفر بود 11شامل 

مهارت هاي باليني دانشجويان با چك . سپري كرده و گروه مداخله دوره كارآموزي خود را با استفاده از لاگ بوك طي كردند

آزمون هاي آماري من و  SPSS داده هاي جمع آوري شده با نرم افزار. ليست پژوهش گر ساخته مورد مشاهده قرار گرفت

 .ي و كاي دو  و تي مستقل مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتويتن

 

با توجه به نتايج حاصل از پژوهش  مشخص شد كه مهارت هاي باليني دانشجويان گروه مداخله بيش از گروه كنترل : نتايج

در مهارت هاي باليني   تفاوت آماري معناداري را بين اختلاف ميانگين نمرات قبل و بعد از مداخلهنتايج آزمون من ويتني .  بود

 (.  =111/1P)دانشجويان در دو گروه كنترل و مداخله نشان داد 

 

نتايج اين پژوهش حاكي از آن است كه استفاده از لاگ بوك مي تواند به عنوان يك ابزار آموزشي مفيد براي  :نتيجه گيري

 .جويان نمايددانشجويان بوده و براي ايجاد يادگيري معنادار كمك قابل توجهي به دانش

 

 

 گ بوك، دانشجويان پرستاري، مهارت هاي بالينيلا: كليدي هايواژه

mailto:f.bagheriye85@yahoo.com
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توسط دانشجويان هوشبري با نحوه عملكرد  Log Bookبررسي ارتباط تكميل 

 مربيان در زمينه آموزش و نظارت بر چگونگي تكميل آن در حين كارآموزي 
 

 2، محسن شمسي  1 *اكرم بياتي
 شد پرستاري، گروه پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي اراكمربي ، كارشناس ار1*

a.bayati@arakmu.ac.ir 
مربي، دانشجوي دكتراي آموزش و ارتقاء سلامت، گروه بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم  2

 پزشكي اراك

 

 و دارند عهده به را جامعه نياز مورد متخصص و انساني ماهر نيروي تربيت مهم وظيفه پزشكي علوم هاي دانشگاه:  مقدمه 

ارتباط تكميل لذا مطالعه حاضر با هدف تعيين  .پايش عملكرد دانشجويان يكي از اركان اصلي جهت ارتقاء كيفيت مي باشد

Log Book  توسط دانشجويان هوشبري با نحوه عملكرد مربيان در زمينه آموزش و نظارت بر دانشجويان در حين كارآموزي

 .  رت پذيرفته استصو1391در سال 

 

 هوشبري در دانشگاه آموزي رشته كار دوره دانشجويان نفر از 41مطالعه حاضر بر روي به شيوه سرشماري بر روي  :ها روش

 4در اين مطالعه دانشجويان به . بود دانشكده در شده تهيهlogbook ها داده گردآوري ابزار. شد اراك انجام پزشكي علوم

اي داخلي و جراحي تقسيم گرديدند سپس آشناسازي دانشجويان و مربيان در يك جلسه توسط نفره در بخشه 11گروه 

مسئول كاراموزي در مورد اهداف، كليات و ارزشيابي لاگ بوك صورت گرفته و همچنين ارزشيابي به دو صورت به صورت 

يدگاه دانشجويان مورد بررسي قرار سنتي و بر اساس فرمهاي قبلي توسط مربيان و بر اساس لاگ بوك صورت پذيرفت سپس د

 .  گرفته است

 

نتايج حاصل از اين مطالعه حاكي از يادگيري فراگير محور و پويايي فراگير در راستاي نيل به اهداف آموزشي تعيين :  نتايج

ملي دانشجويان در شده كاراموزي، استقبال اكثريت دانشجويان و مربيان كاراموزي از اجراي اين برنامه، ارتقاء تواناييهاي ع

استفاده از لاگ . انجام مهارتهاي باليني و همچنين بازخورد مدرسين نيز از اجراي اين طرح نشان از تسهيل در يادگيري بود

 فضاي شده بود و در نهايت اينكه  مربي و دانشجويان تر بين جدي تعامل سبب فوري، راهنمايي و دليل تشويق بوك به

 . فراهم شده بود توسط مربي دانشجويان هاي فعاليت ارزيابي در براي بازخورد مناسبي
 

با توجه به اهميت دوره كاراموزي در توانمندي و تربيت دانشجويان گروههاي پزشكي چنانچه مطالعه حاضر در : گيرينتيجه

ويان علوم پزشكي دوره هاي كاراموزي و كوريكولوم دروس عملي وارد شود مطمئنا تاثيرات بسيار مطلوبي در تربيت دانشج

 .باشد تغييراتي مي اعمال و بازنگري نيازمند فعلي دفترچه هاي رسد نظر مي به سوي از. كشور دارد 

 

   لاگ بوك، دانشجويان هوشبري، كارآموزي، آموزش پزشكي :هاي كليدي واژه
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 بعد فردي و ادلري در دانشجويان از تحصيلي رضايتمندي بر موثر عوامل بررسي

 1311 سال در جهرم پزشكي لومع دانشگاه
 

 بهارلو، علي دهقاني رسول مهبودي، ارميتا بن راضي، ليلا زارعي، زهرا آبادي، فرخ فروغ

 

 رضايتمندي در موثر فاكتورهاي شناسايي و بوده جامعه آن ديده آموزش نيروي از متاثر جامعه هر توسعه و رشد :مقدمه

 رضايتمندي بر موثر عوامل تعيين هدف با مطالعه اين لذا. است پايدار سعهتو سوي به گامي آنها، كردن فراهم و تحصيلي

 .گرفت انجام 1391 سال در جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان ديدگاه از بعد فردي و اداري از تحصيلي

 

 سرشماري ورتص به جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان از نفر 312 مشاركت با مقطعي -توصيفي مطالعه اين :هاروش

بعد  در را تحصيلي رضايتمندي عوامل كه بود سوالي 3ساخته محقق پرسشنامه اطلاعات آوري جمع ابزار. گرديد انجام

مورد  افزار نرم از استفاده با اطلاعات آناليز. نمود مي بررسي دانشجويان ديدگاه از (سوالي4)و در بعد اداري(سوالي 4)فردي

 .SPSS16.اناليز قرار گرفته است

 

پويايي و فعاليت  شامل ترتيب به دانشجويان ديدگاه ازبعد فردي از تحصيلي رضايتمندي در گذار تاثير عامل مهمترين: نتايج

 همچنين. مي باشد%(93,0)وارتباط ميزان علاقه مندي به رشته تحصيلي و رضايتمندي%(94,0)دانشجويان در امر يادگيري

مي %(39,2)شامل ايجاد انگيزه و علاقه توسط اساتيد دانشجويان ديدگاه از تحصيلي رضايتمندي در تاثيرگذار عامل كمترين

وترسيم چشم انداز حرفه اي %(93,0)همچنين مهمترين عامل از بعد اداري به ترتيب شامل سيستم مديريتي مناسب.باشد

رين عامل از بعد اداري شرايط و كمت.مي باشد%(93,1)و ارائه خدمات اموزشي مناسب%( 93,1)واقعي توسط مسئولين ذيربط

 ..مي باشد%(90,2)اسان براي ادامه تحصيل

 

 در را تاثير بيشترين مناسب مديريتي سيستم و يادگيري در دانشجويان مشاركت كه داد نشان مطالعه هاي يافته :گيرينتيجه

 ارتقا و آموزشي امور در نهاآ كردن درگير دانشجويان تحصيلي رضايتمندي افزايش جهت لذا. دارند تحصيلي رضاينمتدي

 شود مي پيشنهاد مديريتي وضعيت

 

 جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان، تحصيلي، رضايتمندي :كليدي هايواژه
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دانشگاه علوم پزشكي گلستان  و دستياران تخصصي بيهوشي اساتيد بررسي ديدگاه

 لينيهاي با مهارت ثبت دفترچه بر مبتني باليني زمينه ارزشيابي در
 

 كاظم كاظم نژاد شبنم مخيري، ،*ارازبردي قورچائي

   Ghourchaie.1354@yahoo.com 

متخصص بيهوشي،عضوهيأت علمي،معاون آموزش باليني وتخصصي،دانشكده پزشكي،دانشگاه علوم پزشكي *

 گلستان

دوره .واطمينان ازكيفيت فعاليتهاي آموزشي است تمر و منظم جهت توصيف، هدايتارزشيابي آموزشي فرايندي مس: مقدمه

دستياري مرحله اي ازتحصيلات دانشگاهي است كه طي آن فراگير در زمينه هاي مختلف آموزشي،پژوهشي ودرماني،شامل 

به دستياران كمك  تن نقايصروشها،فنون و مهارتهاي باليني رشته خود تجربياتي را كسب مي كندوثبت اين فعاليتها درياف

هاي  برنامه درارتقاء آن نتايج شده،امكان ارزيابي روندآموزشي را براي اساتيد فراهم آورده و ثبت فعاليتهاي بررسي.مينمايد

و دستياران تخصصي گروه بيهوشي درزمينه  اين مطالعه بمنظور بررسي ديدگاه اساتيد.قرار ميگيرد مورداستفاده آموزشي

 .انجام گرفت1391مهارتهاي باليني دردانشگاه علوم پزشكي گلستان درسال ثبت دفترچه بر مبتني الينيب ارزشيابي

توصيفي،كل اساتيد ودستياران تخصصي گروه بيهوشي به روش سرشماري واردمطالعه  -دراين مطالعه مقطعي: هاروش

سؤال  31سؤال عمومي و19وا وپايا كه حاويگردآوري داده ها درهرگروه،با استفاده ازپرسشنامه پژوهشگرساخته ر.شدند

پاسخ سؤالات دربخش اختصاصي برمبناي مقياس ليكرت،شامل آيتم هاي كاملاً .اختصاصي بود در ده حيطه صورت گرفت

وبصورت توزيع SPSS توصيف داده ها بااستفاده ازنرم افزار. موافقم،نسبتامًوافقم،نسبتاًمخالفم،كاملاًمخالفم ونظري ندارم بود

 .اواني انجام گرديدفر

صددرصداساتيدجهت .دراين مطالعه،ميزان علاقمندي همه اساتيد به كارآموزشي وشغل حرفه اي،بسيارزياد بوده است: نتايج

از اساتيد،اين % 21ازنظر.استفاده ازاين روش ارزشيابي،دربرنامه آموزشي وتوجيهي شركت نموده وبه ضرورت آن اذعان داشتند

ارزيادي،كاربردي ومفيدبوده ومنجربه تغييرنگرش آنهادراستفاده ازروش مذكور گرديده آموزشهابه ميزان بسي

ازنظردستياران نيزبرنامه توجيهي به ميزان زيادي ضرورت داشته ودرتغييرنگرش آنها براي پذيرش اين روش مؤثربوده .است

منطبق بااهداف آموزشي و مناسب براي ارزشيابي همه اساتيدودستياران،اين شيوه ارزشيابي راواقعي ميدانستندوآنرا كاملاً.است

برخلاف دستياران،هيچيك ازاساتيدآنراابزارمناسبي براي ارزشيابي مهارت مصاحبه وگرفتن .رفتاروحيطه نگرش فراگيرذكرنمودند

بوده، همچنين ازنظركل اساتيدودستياران،ارائه بازخورد دراين شيوه ارزشيابي،سبب ارتقاء مهارتهاي عملي .شرح حال ذكرنكردند

ازديدگاه هيچيك ازافرادگروه موردمطالعه،اين ارزشيابي .آنراموجب ارتقاء درزمينه كارگروهي ومهارتهاي ارتباطي ذكرنمودند

ازاساتيداين شيوه رابراي ارزشيابي كارآموز وكارورزنامناسب وفقط براي %22.اساتيدزمان بربوده است%22استرس زانبوده،اماازنظر

 .  ان مناسب ميدانستندارزشيابي دستيار

 مهارتهاي ثبت روش ارزشيابي مبتني بردفترچه از اساتيد ودستياران نسبت به استفاده مثبت باتوجه به ديدگاه :گيرينتيجه

باليني،بعنوان روشي  مناسب و قابل اجرا كه سبب ارتقاء مهارتهاي باليني وسهولت يادگيري ويادگيري عميقترميگردد،ادامه آن 

 . ميگردد ابي دستياران مفيد بوده واجراي مطالعات مشابه و استفاده از اين روش به ساير گروههاپيشنهادجهت ارزشي

 مهارتهاي باليني، اساتيد، دستياران تخصصي ثبت ديدگاه، دفترچه: هاي كليديواژه

mailto:Ghourchaie.1354@yahoo.com
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ارزيابي كيفيت سؤالات چهار گزينه اي آزمون ارتقاء دستياري دانشگاه علوم پزشكي 

 19-11سالهاي  قزوين در

 
 ، زهره داناصفهاني ، دكتر امير ضيايي *دكترمعصومه اصلاني مهر،  معصومه ضيائيها

ziaee537@yahoo.com 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش –دانشگاه علوم پزشكي قزوين 

 

بوده و حساسيت بالاي اين آزمون ايجاب مي كند  (MCQ)گزينه اي  آزمون ارتقاء يكي از مهم ترين آزمون هاي چند: مقدمه

هدف اين تحقيق نيز ارزيابي كيفيت سؤالات چهار گزينه اي آزمون . كه سئوالات آن با دقت و مطابق استاندارد طراحي گردد

 .دو مقايسه آن با استاندارد مي باش 91-91ارتقاء دستياري دانشگاه علوم پزشكي قزوين در سالهاي 

 

طراحي شده توسط اساتيد  91الي  91تحليلي است كه بر روي سئوالات آزمون ارتقاء سالهاي  –نوع مطالعه توصيفي : هاروش

. گروه هاي اطفال، بيهوشي، داخلي ، زنان و جراحي عمومي و مقايسه آن با استاندارد انجام گرفت : گروه آموزشي دستيار ي  2

پس از تهيه گزارش تحليلي ، اطلاعات فوق در اختيار معاونت .تجزيه و تحليل گرديد SPSSسپس داده ها به كمك نرم افزار 

 . دانشكده پزشكي از جهت اعلام به گروه هاي آموزشي و انجام مداخلات و دريافت بازخورد قرار گرفت  EDOآموزشي و 

 

كنگره ، به هر يك گروه ها ي آموزشي فوق به در اين قسمت براي حفظ اصول نگاهداري اطلاعات جهت  ارايه نتايج در : نتايج

ميانگين درصد سئوالات بدون اشكال  19سال داده شد و نتايج مطالعه نشان داد كه در  A,B,C,D,Eطور تصادفي كد هاي 

درصد سئوالات بدون اشكال ساختاري  .%(   41 -% 21  حداقل استاندارد)بود%  0/30ساختاري در ميان گروه هاي آموزشي 

درصد سئوالات بدون اشكال ساختاري در  .مي باشد% 30، %94، % 33، %31، %34به ترتيب  Eو  A  ،B ،C  ،Dگروه هاي در 

ميانگين درصد سئوالات منفي در . تمام گروه ها بيشتر از حد استاندارد بوده و اين تفاوت از نظر آماري معني دار مي باشد

، %00/2، %24، % 12در صد سئوالات منفي در گروه هاي مذكور به ترتيب  .%( 11استاندارد حداكثر ) بود%  13ميان گروه ها 

ميانگين . تفاوت معني داري با استاندارد داشتند%E (00/10 ) و %B (24) گروه هاي .مي باشد% 00/10، 00/12%

( مي باشد % post graduated 31استاندارد براي گروه هاي . ) بود% 09در همه گروه ها  3و 2درصدسئوالات تاكسونومي

گروه . مي باشد%  32، %00/04، %33/91، %3/02، %3/09در گروه هاي مذكور به ترتيب 3و  2درصد سئوالات تاكسونومي)

 .پايين تر از استاندارد بود Dو  A  ،Bهاي 

 -% 21استاندارد حداقل )بود %  0/09ميانگين درصد سئوالات بدون اشكال ساختاري در ميان گروه هاي آموزشي  11سال در 

% 02، %02، % 00، %00، %02به ترتيب   Eو  A  ،B ،C  ،Dدر صد سئوالات بدون اشكال ساختاري در گروه هاي   .%(   41

درصد سئوالات بدون اشكال ساختاري در تمام گروه ها بيشتر از حد استاندارد بوده و اين تفاوت از نظر آماري معني  . مي باشد

در صد سئوالات منفي  %( .11استاندارد حداكثر ) بود%  20/10ين درصد سئوالات منفي در ميان گروه ها ميانگ. دار مي باشد

تفاوت معني داري با استاندارد  Eو  A  ،Bگروه هاي .مي باشد% 14، %12، %12، %24، % 33/19در گروه هاي مذكور به ترتيب 

 postاستاندارد براي گروه هاي . ) بود% 49/31ه ها در همه گرو 3و2ميانگين درصدسئوالات تاكسونومي. داشتند 

graduated 31 % در گروه هاي مذكور به  3و2درصد سئوالات تاكسونومي( . مي باشد

 .پايين تر از استاندارد بود Bو  Aگروه هاي . مي باشد%  00/91،%0/34،%30،%0/00،%0/04ترتيب
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ن استنباط مي شود كه درصد سئوالات بدون اشكال ساختاري در ميان از مقايسه پارامترها با استاندارد چني: نتيجه گيري

درصد . كمتر  شده است 91گروه هاي آموزشي بالاتر از حد استاندارد بوده ولي درصد سئوالات بدون اشكال ساختاري در سال 

و  Aدر گروه هاي  3و2وميدرصد سئوالات داراي تاكسون. افزايش يافته است 91در سال   Cو   Aسئوالات منفي در گروه ها ي

B  وD  و در گروه هاي   91در سالA  وB  از استاندارد پايين تر بوده واين اختلاف از نظر آماري  معني داري مي  91در سال

به نظر مي رسد ارسال نتايج به گروه ها ي آموزشي و درخواست مداخله به همراه برگزاري دوره ها و كارگاه هاي . باشد 

وص براي  اساتيد گروه هايي كه سوالات آنها با استاندارد ها اختلاف معني دار داشته است ، مي تواند در بهبود آموزشي به خص

 . كيفيت سؤالات چند گزينه اي آزمون ارتقاء مؤثر باشد

 تاكسونومي -اشكال ساختاري-آزمون ارتقاء دستياري -ارزيابي كيفيت  :هاي كليديواژه



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 282 

 

 دانشجويان در بعد آموزش و پژوهش از تحصيلي ايتمنديرض بر موثر عوامل بررسي

 1311 سال در جهرم پزشكي علوم دانشگاه

 
 4، رسول بهارلو3، علي دهقاني2، ليلا مهبودي2آبادي، فروغ فرخ2راضي، آرميتا بن1*زارعي زهرا

 علوم پزشكي جهرم دانشجوي دانشگاه1*

Zahra.zarei62@yahoo.com 
 علوم پزشكي جهرم دانشجوي دانشگاه2
3 PhD علوم پزشكي جهرم دانشگاه 

 علوم پزشكي جهرم دانشگاه كارشناسي ارشد4 

 

نظام اموزش عالي به عنوان بارزترين نمود سرمايه گزاري نيروي انساني نقش اصلي را در تريبت نيروي انساني كارامد   :مقدمه

از اين رو اطمينان از كيفيت مطلوب .ن اجتماعي،اقتصادي،فرهنگي و سياسي جامعه جامعه را به عهده دارنددر ابعاد گوناگو

 بر موثر عوامل تعيين هدف با مطالعه اين لذا .عملكرد ان به منظور جلوگيري از هدر رفتن سرمايه هاي انساني و مادي ميباشد

 .گرفت انجام 1391 سال در جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان ديدگاه از ازبعد اموزش و پژوهش تحصيلي رضايتمندي

 

 سرشماري صورت به جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان از نفر312 مشاركت با مقطعي -توصيفي مطالعه اين :هاروش

 در بعد را تحصيلي رضايتمندي عوامل كه بود سوالي 13ساخته محقق پرسشنامه اطلاعات آوري جمع ابزار. گرديد انجام

 افزار نرم از استفاده با اطلاعات آناليز. آموزشي و پژوهشي از ديدگاه دانشجويان مورد بررسي قرار گرفته

 . spss 16.انجام گرفته است

 

شامل  ترتيب به دانشجويان ديدگاه از اموزش و پژوهش ازبعد تحصيلي رضايتمندي در گذار تاثير عامل مهمترين : نتايج

وجود بخش هاي %(90,2)استفاده از كادر اموزشي مجرب%(90,2)س ارائه شده بر اساس نيازهاي علميمحتواي علمي درو

ومشاركت دانشجويان در تدوين %(90,2)و حمايت دانشجويان ا سوي اساتيد در امور تحصيلي%(90,2)باليني و اموزشي متنوع

ه اموزش و پژوهش استفاده از شيوه تدريس و همچنين كمترين عامل موثر در حيط.ميباشد%(90,2)برنامه هاي اموزشي

 .سخنراني در ارائه مطالب درسي ميباشد

 

 استفاده مجرب آموزشي كادر از و دانشجويان نياز با مطابق شده ارائه محتواي اگر حاصل هاي يافته اساس بر :گيرينتيجه

 از پژوهشي و آموزشي مختلف هاي حيطه هب بيشتر توجه لذا. داد افزايش را دانشجويان تحصيلي رضايتمندي توان مي گردد

 ..گردد مي پيشنهاد مديران و آموزشي ريزان برنامه جانب

 

 جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان، تحصيلي، رضايتمندي :كليدي هايواژه

mailto:Zahra.zarei62@yahoo.com
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كارورزان پزشكي در دانشگاه علوم پزشكي  CPRتاثير آموزش سنتي بر توانمندي 

 كاشان

 
 زينب احمدي كيا، زهرا رحيمي مقدم، خرالسادات ميرحسيني، فريبا رايگان،، ف*پرستو پورنقشبند

 حميدرضا گيلاسي، شهناز عزيزي

 دانشگاه علوم پزشكي كاشان

 
. درحدي است كه ميتوان مرگ و مير را در صورت انجام مناسب احيا تا نصف كاهش داد CPRارزش بالقوه انجام  :مقدمه

ساعت آموزش تئوري در دوران استاجري به روش  2ريوي بصورت -شان،احياي قلبيدرآموزش سنتي كوريكولوم پزشكي كا

سخنراني بوده و سپس در دوره اينترني و در روتيشن بيهوشي تمرين عملي انجام مي شود،يعني چنانچه در بخش مراقبت 

وده و بطور اتفاقي در آن لحظه ريوي ب-هاي ويژه كه وابسته به دوره ي بيهوشي اينترني است،بيماري نيازمند به احياي قلبي

آموزش اينترن .اينترن ها حضور داشته باشند،در عمليات احيا شركت داده شده وسپس توضيحات لازم را دريافت مي نمايند

بنابراين محققين دراين مطالعه به . هاي بيهوشي بيشتر متمركز بر اداره راه هوايي و لوله گذاري تراشه در بيمار واقعي مي باشد

 .ريوي آنان پرداختند-رسي تاثير آموزش سنتي كارورزان پزشكي بر توانمندي احياي قلبيبر

را در بخش قلب و  CPRساعت كلاس  2تحليلي و بر روي كليه ي كارورزان پزشكي بود،كه -مطالعه از نوع مقطعي :هاروش

در بخش مهارت،چك .بود CPRنش و مهارت ابزار ارزيابي پرسشنامه محقق ساخته دا.دوره بيهوشي را نيز سپري نموده باشند

نيز  CPRطراحي شده و كيفيت اجزاي  Asystolو  VF، VT ،PEA:شامل CPRليست هاي مربوط به سناريوهاي رايج در 

سنجش مي (قابل طراحي سناريو)توسط چك ليست هاي متفاوتي بطور جداگانه و توسط ارزيابان متفاوت بر روي مانكن 

استخراج گرديد و توسط متخصصين روايي آن تاييد  AHAت سنجش دانش از آخرين راهنماي چك ليست ها و سوالا.شد

آزمون هاي توصيفي و همبستگي پيرسون براي تحليل ارتباط چك ليستها .محاسبه گرديد 21نمره كل هرپرسشنامه از .شد

 .استفاده شد

( به طور كلي)ريوي-ريت سناريوي نيازمند به احياي قلبينمرات دانش،مدي.كارورز شرايط مطالعه را دارا بودند 09تعداد  :نتايج

و نمرات تفكيك شده ي اجراي هر  9,31±4,20، 9,41±3,12، 3,02±1,93به ترتيب  CPRو نمره كيفيت اجراي گامهاي 

و مديريت و تصميم گيري در سناريوها از نظر آماري معني دار  CPRنتايج همبستگي دانش .بخش نيز بدست آمد

 (r=0.43.)بود

كه دركوريكولوم دوره شان پيش بيني  CPRنتايج نشان داد كارورزان با وجود گذراندن آموزش سنتي  :گيرينتيجه

،مديريت سناريوي كارورزان CPRبراساس نتايج مطالعه،با افزايش دانش .گرديد،توانمندي لازم براي احياي بيماران را نداشتند

و توجه  CPRي قرار داشته و نشان دهنده نياز به تجديد نظر در آموزش سنتي ارتقا پيدا نموده بود هر چند در سطح ضعيف

 .بيشتر به اين مهارت مهم بود

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 281 

 

تحليل سوالات امتحانات دروس تخصصي نظري دانشجويان مامايي دانشگاه علوم 

 پزشكي

 
 ، سهيلا احسان پور*اشرف كاظمي

 ستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهانمركز تحقيقات مراقبت هاي پرستاري و مامايي، دانشكده پر
kazemi@nm.mui.ac.irmail: -e 

 

آزمون هاي دروس نظري ابزار مهمي در ارزيابي توانمندي دانشجويان گروه پزشكي براي ورود به آموزش باليني است : مقدمه

ر عرصه آموزش باليني براي دانشجويان مامايي؛ لازم است كفايت اين آزمون ها براي و نظر به اهميت كاربرد دروس نظري د

در همين راستا اين تحقيق با هدف ارزيابي روايي اين آزمون . ارزيابي درست ميزان يادگيري دانشجويان مورد بررسي قرار گيرد

 .ها و ميزان انطباق سطح سوالات با سطح يادگيري مورد انتظار انجام شد

 

تحقيق حاضر يك پژهش توصيفي است كه بر روي آزمون هاي هجده درس تخصصي نظري  كارشناسي مامايي انجام  :هاروش

محتوا و روايي صوري سوالات و روايي ملاكي امتحانات روايي .  اطلاعات مربوط به هر آزمون در چك ليست ثبت مي شد. شد

درس و سطح سوالات بر اساس طبقه بندي بلوم به وسيله كارشناسان  و همچنين ارزيابي سطح يادگيري مورد انتظار اهداف

روايي و پايايي اين ارزيابي ها در يك مطالعه ابتدايي تائيد . آموزش پزشكي و كارشناس مربوط به هر درس ارزيابي مي شد

  .بوداسپيرمن  پيرسون و ضريب همبستگيروش آماري مورد استفاده . شده بود

 

سوالات روايي صوري % 42/31سوالات روايي محتوي و % 33/92سوال از مجموع ارزشيابي هجده درس  1113ارزيابي  :نتايج

بيشترين ميزان تطابق سطح سوال با سطح يادگيري . يازده درس از مجموع هجده درس نيز داراي روايي ملاكي بودند. داشتند

% 11/01در   .دگيري مورد انتظار در طرح درس بودسوالات سطحي منطبق با سطح يا% 21درس بيش از  9بود و در % 4/01

 .ارتباط معني دار بين سطح سوالات و سطح اهداف آموزشي وجود داشتامتحانات  

 

اين تحقيق نشان مي دهد اگرچه سوالات به گونه ايي طراحي شده است كه محتواي مورد نظر در طرح درس را :  گيرينتيجه

در .  جهي از آزمون ها، سطح سوالات طراحي شده با سطح يادگيري مورد انتظار منطبق نبودارزيابي كند؛ اما در درصد قابل تو

طراحي برخي از سوالات نيز ساختار سوالات استاندارد نبود؛ كه ضروري است توجه طراحان سوالات به اين نكات بيشتر جلب 

 . شود

 

 بقه بندي بلوم، روايي دروس تخصصي نظري، دانشجويان مامايي، آزمون، ط :هاي كليديواژه

 
 

mailto:kazemi@nm.mui.ac.ir
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پيشگويي كننده موفقيت تحصيلي دانشجويان پرستاري  آموزشي  عوامل بررسي

 1319-11ومامايي سال تحصيلي  

 

 ، دكتر زهرا عطركار روشن ، فريبا عسگري*ساره پرتو ، مينو ميترا چهرزاد

 ، فريبا عسگري، دكتر زهرا عطركار روشن*ساره پرتو، مينو ميترا چهرزاد

 هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي گيلان عضايا

chehrzad@gums.ac.ir 
 

 

با توجه به نقش دانشگاه ها در تربيت نيروي متخصص مورد نياز جامعه، بررسي وضعيت نظام آموزشي و آگاهي از  :مقدمه

 . موزشي ضرورت داردنقاط قوت، ضعف و كاستي ها در فرايند تحصيل دانشجويان، جهت طراحي و اجراي برنامه هاي مناسب آ

 

مقطعي با هدف تعيين پيشگويي كننده هاي آموزشي موفقيت تحصيلي دانشجويان دانشكده  -اين مطالعه توصيفي :هاروش

انجام شد جامعه پژوهش شامل كليه دانشجويان پرستاري و مامايي  91-91پرستاري و مامايي شهيد بهشتي رشت درسال 

نفر به روش سرشماري وارد  214يد بهشتي رشت بودند كه  پس از اخذ رضايت كتبي  مقطع كارشناسي پيوسته دانشكده شه

. بود  ابزار مورد استفاده پرسش نامه عوامل آموزشي در سه حيطه فراده، فراگير و محيط و امكانات آموزشي. مطالعه شدند

ي حيطه فراگير از پرسش نامه استاندارد پرسشنامه عوامل آموزشي حيطه فراده و محيط و امكانات آموزشي محقق ساخته و برا

جهت سنجش موقيت تحصيلي از شاخص ميانگين معدل كل ترم هاي . استفاده شد (CLEI)يادگيري موثر دانشگاهي

روايي پرسش نامه با روش .گرفتندميو بيشتر درگروه دانشجويان موفق قرار 10استفاده ودانشجويان با معدل( GPA)تحصيلي

و با استفاده  13نسخه   SPSSداده ها  توسط نرم افزار. يي نيز با كمك ضريب آلفا كرونباخ پايش گرديدروايي محتوي و پايا

 . از آمار توصيفي و استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

درصد دانشجويان در گروه دانشجويان موفق بوده و بين موفقيت تحصيلي دانشجويان و 49يافته ها نشان داد  :نتايج

 114/1)و مشاركت در فعاليت هاي دانشگاه( > p 110/1)، كنترل استرس و فشار زماني(> p 111/1)كارآمدي تحصيليخود

p < ) پيشگويي كننده هاي موفقيت تحصيلي در دانشجويان به ترتيب نسبت شانس . مشاهده شدارتباط معني دارآماري

 Odd’s)، داشتن برنامه منظم براي مطالعه (Odd’s ratio=2.373)عبارت از مشاركت فعال در فعاليت هاي دانشگاه 

ratio=2.153 )و استرس و فشار زمان (Odd’s ratio=2 148 )بود. 

 

نتايج پژوهش نشان داد بين موفقيت تحصيلي دانشجويان و برخي عوامل آموزشي حيطه فراگيرارتباط معني  :گيرينتيجه

مل فوق در برنا مه ريزي  آموزشي داتشجويان پرستاري ومامايي در نظر پيشنهاد مي شود عوابنابراين .وجود دارد دارآماري 

وبا اجراي دوره هاي آموزشي در زمينه ارتقا خودكارامدي ، كنترل استرس وفشار زمان ونيز فراهم آوردن زمينه  هگرفته شد

 .هاي فعاليتهاي دانشگاهي ، اين موارد در دانشجويان تقويت شود

 

 ابي، موفقيت تحصيلي، دانشجويان، عوامل آموزشيارزشي  :هاي كليديواژه
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اي ديدگاه دانشجويان كارشناسي پرستاري در دانشگاه آزاد و دولتي بررسي مقايسه

 نسبت به رفتارهاي آموزش باليني مربيان پرستاري

 
 ، محدثه يوسف پور، سجاد صادقي*علي فخرموحدي

 ي دانشكده پرستاري و پيراپزشكياستاديار دانشگاه علوم پزشكي سمنان، عضو هيات علم
Alimovi@sem-ums.ac.ir 

  

بنابراين ديدگاه دانشجويان نسبت به رفتارهاي . باشدهاي حائز اهميت آموزش پرستاري ميآموزش باليني از بخش:مقدمه

يان دولتي و آزاد اين مطالعه با هدف تعيين و مقايسه ديدگاه دانشجو. تواند در ارتقاي آن كمك كننده باشدمربيان نيز مي

 .نسبت به رفتارهاي مربيان در حين آموزش باليني انجام گرديد

 

به تعداد مساوي از  1391دانشجوي كارشناسي پرستاري در سال  101اي بوده كه مقايسه -مطالعه از نوع توصيفي :هاروش

ز پرسشنامه استاندارد اثربخشي آموزش جهت جمع آوري اطلاعات ا. هاي دولتي و آزاد سمنان در آن مشاركت داشتنددانشگاه

اي نسبت به رفتارهاي گويه 40اين پرسشنامه نظرات دانشجويان را در قالب معيار ليكرت . باليني پرستاري استفاده گرديد

، ارتباطات بين (گويه 3)، ارزشيابي(گويه 9)اي، شايستگي حرفه(گويه 10)هاي توانايي تدريسمربيان پرستاري در حيطه

در نهايت اطلاعات . دادمورد ارزيابي قرار مي( 0امتياز )تا هميشه( 1امتياز )در دامنه هرگز( گويه 0)و شخصيت( گويه 0)فردي

 .جمع آوري شده توسط آمارهاي توصيفي و استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند

 

. بود( 22/2 ±31/1)بالاتر از حد متوسط باليني ناز نظر دانشجويان ميانگين رفتارهاي مربياها نشان كه تحليل داده :نتايچ

، (01/2 ± 33/1)ارتباطات بين فرديبيشترين ميانگين امتيازات دانشجويان به رفتارهاي مربيان به ترتيب در حيطه  همچنين

ار قر( 30/2 ±32/1)و ارزشيابي( 41/2 ±49/1)اي، شايستگي حرفه(21/2 ± 30/1)، توانايي تدريس(01/2 ± 39/1)شخصيت

نشان دادند كه از نظر دانشجويان ميزان بروز رفتارهاي آموزش باليني مربيان در دانشگاه آزاد نسبت به نتايج همچنين . داشت

 (.P<111)داري بيشتر بوددولتي به طور معني

 

رفتار مربيان در با توجه به نتايج عليرغم كسب امتياز بالاتر از متوسط رفتارهاي مربيان، لازم است اثربخشي  :گيرينتيجه

 .اي و ارزشيابي  مورد بررسي بيشتري قرار گيرد و راهكارهاي لازم براي ارتقاي آنها مدنظر قرار گيردهاي شايستگي حرفهحيطه

 

 دانشجويان پرستاري، دانشگاه دولتي و آزاد، رفتارهاي آموزش باليني، مربيان پرستاري :هاي كليديواژه
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 حضور و غياب دانشجويان روش ها و تكنيك هاي جانشين 

 در كلاس هاي دروس تئوري
 

 جواد گنجلو

 كارشناس ارشد آموزش پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي سبزوار، دانشكده پرستاري و مامايي، گروه پرستاري

jganj@yahoo.comeٍ 

 

جويان به وسيله اساتيد ابزار اصلي شكل گيري كلاس درس در دانشگاه ها بوده در سال هاي اخير حضور و غياب دانش :مقدمه

در اكثر موارد تشكيل كلاس درس تئوري، تصويري از استادي مشتاق ارائه و دانشجوياني مجبور به دريافت را تداعي مي . است

ن روش ها بر حضور فيزيكي دانشجو اي. روش هاي جاري جلب مشاركت دانشجويان نيازمند نوآوري، تغيير و تحول است. كند

به نظر مي رسد با گذشت زمان ابزارهاي در اختيار اساتيد جهت مديريت . تأكيد دارد، بنابراين از كيفيت آموزش خواهد كاست

اين ابزارها موازي با ساير تكنيك ها و روش ها رشد . و كنترل كلاس و جلب مشاركت دانشجويان محدود و ناكارآمد شده است

ابزار حضور و غياب فيزيكي دانشجو نمي تواند به تنهايي مشاركت دانشجويان جهت حضوري فعال در كلاس درس . ده استنكر

 .را جلب نمايد

سال سابقه آموزش در دانشكده پرستاري مامايي دانشگاه علوم  11طي  1391تا  1332نويسنده بين سال هاي  :هاروش

ضور و غياب فيزيكي، اقدام به روش هاي جايگزيني جلب مشاركت دانشجويان پزشكي سبزوار، ضمن خودداري از انجام ح

روش هاي جايگزين در كلاس هاي دروس تئوري رشته هاي مامايي، پرستاري، بهداشت حرفه اي، فوريت هاي پزشكي، . نمود

طول ترم تحصيلي فقط  در كلاس هاي رشته هاي فوق در. كارشناسي ارشد پرستاري و كارشناسي ارشد ويژه به كار برده شد

روش هاي . در ساير جلسات فقط تعداد دانشجويان به طور نامحسوس سرشماري شد. يك نوبت حضور و غياب صورت گرفت

 .جانشيني حضور و غياب دانشجويان يك به يك در طول برگزاري كلاس هاي تئوري با دقت و حوصله به كار گرفته شد

مشاركت دانشجويان كارشناسي ارشد آموزش پرستاري و كارشناسي ارشد مراقبت هاي  ميزان. قابل تأمل و توجه بود  :نتايج

اثربخشي روش هاي جايگزين حضور و غياب دانشجويان براي گروه هاي كارداني فوريت هاي . ويژه كامل و صد در صد بود

در كلاس درس براي دانشجويان ميزان مشاركت دانشجويان  . درصد بود 91-92پزشكي، كارداني بهداشت حرفه اي و مامايي 

نكته قابل توجه اين كه اكثر دانشجوياني كه به عللي نمي توانستند در كلاس حضور داشته باشند، . درصد بود 02-31پرستاري 

 .قبل از تشكيل كلاس عدم حضور و علت آن را اطلاع مي دادند

دانشجويان نيازمند بررسي و دقت نظر بيشتر در  فرآيند روش هاي پيشنهادي جايگزين حضور و غياب فيزيكي :گيرينتيجه

ليكن اين گزارش مي تواند تأكيدي بر كارآمدي كاربرد تكنيك هاي اخلاقي سنتي و استفاده بهينه از . اين زمينه مي باشد

روش هاي جايگزين حضور و غياب فيزيكي به وسيله استاد، هم از طرف . تجربيات گذشتگان در آموزش دانشگاهي باشد

نشجويان و هم از طرف مديريت آموزش، با مقاومت هايي همراه خواهد بود، ليكن با گذشت زمان و ايجاد زمينه هاي دا

هر چند . اين روش به ويژه در آموزش گروه هاي كوچك و متوسط مفيد فايده خواهد شد. فرهنگي اين امر ميسر خواهد شد

ركت دانشجويان مستلزم صرف انرژي زيادي به ويژه از طرف اجراي تجربه روش هاي جايگزين حضور و غياب و جلب مشا

به نظر مي رسد با ارتقاء زمينه . استاد است، ليكن از قابليت تعميم پذيري بالايي به ويژه در دانشگاه هاي كشور برخوردار است

 .هاي فرهنگي و اعتقادي جامعه، امكان اجراي اين فرآيند در سطوح آموزش عمومي نيز فراهم باشد

 حضور و غياب، دانشجو، تكنيك هاي جانشين، دروس تئوري :واژه هاي كليدي

mailto:jganj@yahoo.comٍe.mail
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 از ديدگاه دستياران Log bookبررسي تاثير آموزشي 

 

 محمد رضا غفاري،  عباسعلي درستي، *نسرين جعفري
Nasrin_jaffary@yahoo.com 

 

باليني استفاده از   از روش هاي نوين آموزش يكي.ارزشيابي از جنبه هاي مهم در فرآيند فعاليت هاي آموزشي است  :مقدمه

توانايي فرد در انعكاس و باز خورد از عمل خود مهم ترين مهارت براي  .است ( Log book)دفترچه ثبت مهارت هاي باليني

و  ميزان دستيابي به   Log bookدر اين مطالعه به نقطه نظرات دستياران در خصوص تاثير آموزشي .ميباشد يك پزشك 

 .داف آن در زمينه  ارزشيابي دستياران بررسي شده است اه

 

 –سوال از دستياران گروههاي داخلي  3در اين مطالعه مقطعي تحليلي  نظر سنجي از طريق پرسشنامه شامل : هاروش

 .ت صورت گرفته است و نتايج آن از طريق آمار توصيفي تجزيه و تحليل گرديده اس ENTعفوني و  -طب اورژانس  –جراحي 

 

 0)عفوني - (نفر 3)طب اورژانس- (نفر 0) -ENT( نفر 19)جراحي -( نفر31)دستيار از گروههاي داخلي 09از تعداد :  نتايج

بدون ميل % 34,03. را بدون دقت پر مي كنند Log bookمعتقدند كه % 23,13كه در اين نظرسنجي شركت نموده اند ( نفر

در يادگيري  Log bookمخالف نقش % 42,12. را پر مي كنند Log bookبا ميل و رغبت % 4و رغبت پر مي كنند و 

در يادگيري  Log bookاهداف آموزشي كه قبلا به آن توجه نمي كردند مي باشند و هيچكدام از دستياران موافق نيستند كه 

موجب از  Log bookن از دستياران معتقدند پر كرد% 30,23اهداف آموزشي كه قبلا به آن توجه نمي كردند كمك مي كند 

ميزان تسلط آنها را در يادگيري نشان نمي دهد و  Log bookمعتقدند كه %   41,20. دست رفتن وقت آنها مي شود

ميزان تسلط فرد در مورد يادگيري مورد انتظار را نشان مي دهد نيستند  Log bookهيچكدام از دستياران موافق اينكه 

از % 42با اين نظر موافقند % 4,34توسط استاد اعتقاد ندارند تنها  Log bookودن بررسي به درستي و قابل اعتماد ب% 30,23

 .را كسب امتياز براي ارتقا ميدانند  Log bookدستياران هدف از پر كردن 

 

ف در آموزش و ارزشيابي دستياران با وضعيت ايده آل و با اهدا Log bookمطالعه حاضر نشانگر آن است كه   :گيرينتيجه

 .از پيش تعيين شده فاصله دارد

 

 دستياران، تاثير آموزشي ، Log book :واژه هاي كليدي
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 -مهارت استفاده از دستگاه دفيبريلاتور در اينترن هاي دانشگاه علوم پزشكي كاشان

1319 
 

 فريبا رايگان ، فخرالسادات ميرحسيني، پرستو پورنقشبند ، زينب احمدي كيا، فاطمه حسن شيري،

 فرزانه حسين پور-ر معتمدنژادامي

 

ريوي مشتمل بر اجزاي متفاوت اداره راه هوايي، اجراي تنفس، برقراري گردش  -فرآيند احياي قلبي: زمينه و هدف :مقدمه

در اين رابطه . خون با فشردن قفسه سينه، به كار گيري دفيبريلاتور در مرحله پيشرفته و استفاده مناسب و به جا از داروهاست

ريوي،هر يك از اين اجزا بايستي جداگانه در نظر گرفته شده و دقت و توجه كافي در مورد آن  -راحل آموزش احياي قلبيدر م

با توجه به اينكه بيشترين موارد نيازمند به احياي قلبي ريوي را فيبريلاسيون بطني تشكيل مي دهد و درمان .صورت گيرد

مي باشد،لذا در اين مطالعه مهارت استفاده از دستگاه الكتروشوك بر روي مانكن،در اصلي اين بيماران استفاده از دفيبريلاتور 

 . كارورزان پزشكي مورد بررسي قرار گرفت

 

در  1333و34كارورز پزشكي ورودي سالهاي  09كل  تحليلي  اجرا شد،تعداد-در اين مطالعه كه به صورت مقطعي :هاروش

ابزار سنجش،چك ليست گام هاي استفاده از .شركت كردند( ربر روي مانكننحوه استفاده ازدفيبريلاتو) آزمون عملي

نفر از متخصصين از نظر روايي صوري و  11بدست آمده و با نظر  AHAبود كه از آخرين راهنماي ( مرحله اي0)دفيبريلاتور

 .گرفت زوجي مورد بررسي قرار tو آمار توصيفي و  SPSS16داده ها با . محتوايي ارزيابي و تاييد شد

 

ميانگين گامهاي مهارت استفاده از .در مطالعه شركت نمودند 34نفر ورودي  41و  33كارورز ورودي  29تعداد  :نتايج

مقايسه ي نتايج امتياز چك ليست ارزيابي .بود( 21از نمره )11,32±4,42دفيبريلاتور به تفكيك بدست آمد و به طور كلي 

بدست آمد  3,00±4,02، 34و گروه  11,92±4,13، 33نشان داد ميانگين امتياز گروه  tنحوه استفاده از اين وسيله با آزمون 

 (P<0.05.)كه از نظر آماري معني دار بود

 

نتايج نشان داد ميانگين امتياز ورودي .مهارت استفاده از دفيبريلاتور در كارورزان پزشكي كاشان ضعيف مي باشد :گيرينتيجه

در پايان دوره پزشكي قرار  33و گروه آموزش مرسوم را دريافت نموده بودند ولي ورودي بود در حاليكه د 34بيش از  33

نتايج به برنامه ريزان )به هر حال كارورزان نياز به آموزش خاص و تمرين داشتند.ماهه اول 0در پايان  34داشتند و ورودي 

 .(آموزش بازخورد داده شد
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دانشگاه علوم پزشكي تهران نسبت به بررسي علاقه مندي دانشجويان دندانپزشكي 

 رشته تحصيلي خود

 
، دكتر فرامرز مجتهدزاده، دكتر محمد جواد خرازي فرد، دكتر مريم راستگو، دكتر مريم  *دكتر اسماعيل ياسيني

 زاده سراج
 استاد گروه ترميمي دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران  *

Email: yassini_e@yahoo.com 

 

داشتن علاقه وانگيزه، شرط لازم وضروري براي پيشرفت در هر رشتۀ تحصيلي بوده و با شناسايي دانشجويان علاقه  :مهمقد

مند و بي علاقۀ به دندانپزشكي؛ مي توان برنامه ريزي دقيقتري براي فراهم نمودن شرايط مناسب و تدوين برنامه به منظور 

تحقيق حاضر با هدف تعيين ميزان علاقه مندي به رشتۀ تحصيلي . ند انجام دادتربيت دندانپزشكان كارآمد متعهد و علاقه م

 .دندانپزشكي از ديدگاه دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران انجام شد

 

در دانشكدۀ دندانپزشكي تهران با روش  1332-91دانشجوهاي ورودي  302مقطعي ، -در يك تحقيق توصيفي :ها روش

خصوصيات دموگرافيك، علاقه . تخاب و با استفاده از يك پرسشنامه با روايي و پايايي تاييد شده ارزيابي گرديدندسرشماري ان

  spearmanمندي نسبت به رشتۀ تحصيلي تعيين و ارتباط عوامل مختلف با ميزان كل علاقه مندي با ضريب همبستگي 

 .بررسي شد

 

و اين ( موافق% 3/32كاملأ موافق و % 0/21) ت به رشتۀ تحصيلي خود داشته دانشجويان در مجموع علاقۀ زيادي نسب :نتايج

بيشترين علاقه در ميان دانشجويان (. موافق% 1/20كاملأ موافق و % 9/23) علاقه بعد از شروع به تحصيل زياد تر شده بود 

يشي يا كاهشي خاصي نيز در ميان الگوي افزا. ديده شد 30و كمترين ميزان علاقه مندي در دانشجويان ورودي  32وروردي 

سابقۀ تغيير رشته، دفعات آشنايي در كنكور، اولويت رشتۀ دندانپزشكي، اولويت دانشكده . ورودي هاي مختلف مشاهده نگرديد

دندانپزشكي تهران و اشتغال به دندانپزشكي در ميان آشنايان؛ ارتباط معني داري با ميزان علاقه مندي به رشتۀ دندانپزشكي 

 . اشتند

 

بر اساس نتايج حاصل از اين مطالعه مي توان اينگونه استنباط نمود كه اكثريت دانشجويان دندانپزشكي شاغل  :گيري نتيجه

به تحصيل در دانشگاه علوم پزشكي تهران به رشته تحصيلي خود علاقه مند بوده كه بر اين اساس مي توان از نظرات و 

 .عدي آموزش استفاده مفيدتري نمودديدگاههاي آنها در برنامه ريزيهاي ب

 

 

 دندانپزشكي، علاقه مندي، آموزش :هاي كليدي واژه
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روش غير رسمي اما موثر در بهبود فرآيند يادگيري كارورزان : بازخورد لحظه اي

 باليني
 

 دكتر عليرضا نيكبخت نصرآبادي

 استاد دانشگاه علوم پزشكي تهران 
nikbakht@tums.ac.ir 

 

يبايي است و طرف ديگر در هم شكستگان و پايمال شدگان، هر قدر هم اين كار دشوار باشد من مي خواهم يك طرف ز:مقدمه

، بازخورد را (1930)رانتري . بازخورد، يكي از  جنبه هاي اساسي آموزش و يادگيري است !به هر دو طرف ماجرا وفادار بمانم

بازخورد به طور گسترده مورد پذيرش است، اما در رابطه با اهميت . تعبير نموده است« خون حيات يادگيري»تحت عنوان 

هدف از نگارش اين مقاله، تبيين و . ميزان، نوع و زمان ارائه بازخورد به فراگير، عدم هماهنگي و اختلاف نظرهايي وجود دارد

تبيين عناصر موثر، ( On the spot)توصيف اهميت يك نوع بازخورد به فراگير، تحت عنوان بازخورد غير رسمي لحظه اي 

 .مزايا و موانع آن مي باشد

 

يكي از رو ش هاي غير رسمي بازخورد، روش بازخورد لحظه اي است كه در آن ايده و بازخورد، در همان لحظه عملكرد : نتايج

ده است از اين روش براي بازخورد دادن به جنبه هايي از عملكرد كه توسط فرد ناظر مشاهده ش. فرد، به وي داده مي شود

مزيت اين روش، اختصاصي بودن آن است؛ به علاوه در اين روش مي توان اطمينان حاصل نمود كه هيچ . استفاده مي گردد

. اين نوع بازخورد فرصت طلبانه، يكي از عناصر مهم يادگيري باليني است. يك از عناصر مهم بازخورد فراموش نشده اند

اند كه بازخورد لحظه اي، يكي از فعاليت هاي مهم در محيط بالين است كه به صورت بسياري از مربيان آموزشي بر اين عقيده 

اين نوع بازخورد، ممكن است توسط فراگير به عنوان يك بازخورد تلقي نگردد و اين مسئله يكي از . ناخودآگاه رخ مي دهد

همچنين نگراني از اختلال در برقراري . گرددضعف هاي بالقوه اين فرايند بوده و موجب خنثي شدن اثر بازخورد ارائه شده مي 

 .و حفظ روابط مثبت بين دانشجو و مربي هنگام ارائه بازخورد لحظه اي از ديگر ضعف هاي آن مي باشد

به هر حال اگر مربيان از نتايج و پيامدهايي كه در نتيجه بازخورد ندادن به بار مي آيد آگاه باشند اهميت بازخورد دادن به 

 .را تشخيص داده و در جهت بهبود آن تلاش مي نمايند دانشجويان

 

گرچه دانشجويان تجربيات گوناگون و . بازخورد براي يادگيري دانشجو در عملكرد باليني امري ضروري است:گيرينتيجه

امل محيط عمدتا منفي را از بازخوردهايي كه دريافت نموده اند بيان كرده اند، ولي اين مسئله ممكن است به عواملي كه ش

آگاهي و درك عناصر يك بازخورد لحظه اي . بخش و آمادگي و توانايي مربي براي دادن بازخورد بوده است بتوان نسبت داد

 .مي تواند به فرايند بازخورد دادن كمك نموده و اطمينان بدهد كه هم دانشجو و هم مربي؛ تجربه تعاملي مثبتي دارند

 

 ، يادگيري باليني، روش غير رسميبازخورد لحظه اي :هاي كليديواژه
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اولويت بندي شاخصهاي تدريس اثربخش از ديدگاه دانشجويان و اعضاي هيات علمي 

 31دانشگاه علوم پزشكي سبزوار در سال تحصيلي 
 

*1طاهره توفيقيان
 4، محمدحسن رخشاني3اكرم كوشكي،  2سميه نصرالهي،  

 دانشگاه علوم پزشكي سبزوارهيئت علمي  كارشناس ارشد آموزش پرستاري،،عضو1*
Email: Tofighiyan260@yahoo.com 

 دانشگاه علوم پزشكي سبزوار  EDCكارشناس  2

 هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي سبزوار دكتراي تغذيه، عضو 3
 هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي سبزوار دكتراي آمار، عضو 4

 

براي تعيين اين شاخص ها .نداشتن شاخص هاي تدريس اثربخش است يكي از مشكلات اساسي در آموزش دانشگاه ها :مقدمه

آگاهي از ديدگاه دانشجويان به عنوان صاحبان . مي توان از مديران،همكاران،خود ارزيابي اساتيد و دانشجويان نظر خواهي نمود

ن شاخص هاي تدريس اصلي فرآيند آموزش و نظر سنجي از آنان نسبت به تدريس اثربخش يكي از بهترين روش هاي تعيي

از طرفي برخي پژوهش ها نشان داده كه ديدگاه دانشجويان و اساتيد در موردشاخص هاي تدريس اثر بخش متفاوت مي . است

لذا تحقيق حاضر با هدف تعيين شاخص هاي تدريس اثر بخش از ديدگاه اساتيد و دانشجويان انجام گرديد تا با مشخص . باشد

 .نظرات اساتيد و دانشجويان به تبيين شاخص هاي عيني جهت ارزيابي تدريس اساتيد بپردازدكردن اولويت ها و مقايسه 

 

 روش به علمي هيئت اعضاي از نفر 60 مقطعي است كه تعداد روش به تحليلي-مطالعه حاضر يك پژوهش توصيفي :هاروش

 ابزار .شدند وارد مطالعه در و انتخاب ادهتصادفي س و رشته اساس بر بندي طبقه روش به از دانشجويان نفر 332 و سرشماري

بخش اول به منظور تعيين اطلاعات و خصوصيات . كه مشتمل بر دو بخش مي باشد  بود ساخته پژوهشگر پرسشنامه سنجش،

فردي دانشجويان  يا اساتيد  و بخش دوم به منظور تعيين مهم ترين شاخص هاي تدريس اثر بخش در چهار جنبه دانش 

طراحي گرديد جهت (  ويژگي9)و شخصيت فردي( ويژگي 2)قدرت ايجاد ارتباط, (ويژگي2)روش تدريس, (گيويژ 4)پژوهي

پژوهشگران با مراجعه به كلاس ها ،تعداد نمونه مورد نياز از بين نمونه ها را انتخاب نموده و پرسشنامه , جمع آوري  اطلاعات 

روايي پرسشنامه ها به طور صوري وجهت پايايي ابزار از . گردد بين آنان توزيع گرديد تا به روش خود گزارش دهي تكميل

-t كاي و آزمون مجذور و با استفاده از آزمون  spssداده ها پس از جمع آوري توسط نرم افزار .روش آزمون مجدد استفاده شد

test گرفتند قرار تحليل و تجزيه مورد . 

 

در , ارائه مطالب نو و سابقه تدريس , دانش پژوهي ويژگي هاي علم و دانشنتايج نشان داد از نظر دانشجويان در حيطه  :نتايج

خلاقيت و نو آوري در تدريس و برانگيختن دانشجو به , حيطه روش تدريس ويژگي هاي انتقال شفاف و واضح مطالب

ر خارج از كلاس و توجه دسترسي آسان به استاد د, در حيطه قدرت ارتباط ويژگيهاي عدالت در ارزشيابي, فعاليتهاي يادگيري 

داشتن كلام ولحن احترام آميز با دانشجو واعتماد ,به احساسات دانشجوودرحيطه شخصيت فردي ويژگي هاي بيان شيوا و ساده

به نفس و قاطعيت به ترتيب بيشترين اولويت را به خود اختصاص دادند از نظر اساتيد در حيطه دانش پژوهي ويژگي هاي علم 

مديريت كلاس و برانگيختن , در حيطه روش تدريس انتقال شفاف و واضح مطالب,الب نو و سابقه تدريس ارائه مط,و دانش

ايجاد انگيزه  در دانشجو جهت ,در حيطه قدرت ارتباط ويژگي هاي عدالت در ارزشيابي, دانشجو به فعاليتهاي يادگيري

حيطه شخصيت فردي ويژگي هاي بيان شيوا و  مشاركت در مباحث و شناسايي و توجه به تفاوتهاي فردي دانشجو و در
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علاقه مندي به تدريس و لذت بردن از كار با دانشجو و داشتن لحن وكلام احترام آميز با دانشجو به ترتيب مهمترين ,ساده

, (P=0/0004)در مقايسه بين ديدگاه اساتيد ودانشجويان نتايج نشان داد در ويژگيهاي علم و دانش .اولويتها برشمرده شدند

ايجاد انگيزه در دانشجو جهت شركت , ( P=0/003)دسترسي آسان به استاد در خارج از كلاس, ( P=0/000)طراحي تدريس

 .اختلاف معني داري بين نظر استاد و دانشجو وجود دارد( P=0/003)و توزيع مجدد مطالب(P=0/000)در مباحث

 

ي هاي يك تدريس خوب براي استاد از نظر اساتيد و دانشجويان گرچه اولويت ويژگ, با توجه به نتايج تحقيق :گيرينتيجه

به نظر مي رسد , گاها متفاوت مي باشد اما با توجه به اينكه دانشجويان مرتبا از طرف دانشجويان مورد ارزيابي قرار مي گيرند

وزش و رضايتمندي دانشجويان از اگاه نمودن اساتيد از نظرات دانشجويان و بكارگيري اين نظرات سبب بهبود و ارتقا كيفيت آم

 .اساتيد مي گردد

 

 استاد,دانشجو, شاخصهاي تدريس, تدريس اثر بخش :هاي كليديواژه
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ارزيابي دانشجويان از محيط هاي يادگيري دانشگاه علوم پزشكي گناباد در سال 

1311 

 
همين دليل درك دانشجويان از محيط  به. اخيرا تغييرات زيادي در آموزش پزشكي در سراسر جهان رخ داده است  :مقدمه

درك دانشجويان از محيط آموزشي مي تواند پايه اي براي اجراي تغييرات و در . آموزشي مورد توجه خاصي قرار گرفته است

هدف از اين مطالعه ارزيابي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گناباد از محيط هاي . نتيجه بهينه سازي محيط آموزشي باشد

 .مي باشد 1391ي در سال يادگير

 

، (نفر 93)نفر از دانشجويان رشته هاي پرستاري و مامائي  234اين پژوهش از نوع مقطعي مي باشد كه در آن   :هاروش

ابزار گرد آوري داده ها . دانشگاه علوم پزشكي گناباد شركت كردند( نفر 10)و پزشكي ( نفر 02)، پيراپزشكي (نفر 20)بهداشت 

پرسشنامه اين . بود DREEM(Dundee Ready Educational Environment Measure)انداردپرسشنامه است

 ادراك اساتيد، يادگيري، حيطه در پنجكه (بود 211تا  1دامنه نمرات بين ) در طيف ليكرت بود  سئوال  21 ستانداردشاملا

داده هاي حاصل بعد از ورود به نرم . د بودخو اجتماعي شرايط از دانشجو ادراكو جوآموزشي علمي خود، توانايي از دانشجو

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 21نسخه SPSS افزار

 

بود كه اين نشان مي دهد ارزيابي دانشجويان از  211از  113/ 22براي دانشجويان DREEMميانگين كل امتياز  :نتايج

 ±22/22در دختران   DREEMيار نمره كلي ميانگين و انحراف مع. محيط هاي يادگيري بيشتر در جهت مثبت مي باشد

ميانگين نمره . بود ولي تفاوت معني داري بين دانشجويان دختر و پسر مشاهده نشد22/113 ±90/10و در پسران  00/113

كه اين تفاوت از نظر . بالاتر  مي باشد( 29/111)از دانشجويان مقطع نظري ( 12/111)كلي در دانشجويان مقطع باليني 

 (.P=113/1)يز معني دار مي باشد آماري ن

 

اگرچه كه دانشجويان محيط يادگيري را در دانشگاه با گرايش بيشتر به سمت مثبت تا منفي ارزيابي نمودند اما  :گيري نتيجه

توجه بيشتر به رعايت اصول آموزشي و ايجاد فضاي مناسب آموزشي جهت يادگيري بهتر دانشجويان ضروري است و استفاده 

 .مي تواند در فرايند و استراتژي تغيير در آموزش، كمك هاي ارزنده اي كند DREEMرهائي مانندازابزا

 

 ، دانشجويان علوم پزشكيDREEMمحيط يادگيري، پرسشنامه :هاي كليديواژه
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كارورزان گروه زنان از طريق -تدوين و بكارگيري فرم ارزيابي مهارت عملي كارآموزان

 (DOPS)مشاهده ي مستقيم

 ،  بيتا بيجاري، محمد نجفي سمناني ، فاطمه نجفي سمناني،  علي نجفي سمناني*يد قنبرزادهناه
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي خراسان جنوبي*

nghanbarzadeh@gmail.com 
 پر پزشكي در اخلاق اراموزي و همچنين عدم رعايتك و كارورزي هاي دوره به دليل كيفيت پايين ارزيابي پاياني: مقدمه

 باليتي مهارتهاي ارزيابي براي ابداعي ايستگاهي روش يك شد گرفته تصميم زنان گروه ، درجلسهlogbook كردن 

 مورد بخش پايان در  وزارتخانه كوريكولوم بر اساس دانشجويان باليني مهارتهاي روش اين در شود اجرا و طراحي دانشجويان

در گروه زنان   DOPS مدل اساس بر روش اين. شد داده دانشجويان به بخش پايان ي نمره و گرفته قرار يكسان رزيابيا

 ارزيابي فرم( آزمون دوره شش جمعا) كارورزي و كارآموزي آزمون دوره سه برگزاري ز ا و پس بيمارستان ولي عصر طراحي

 .شد اجرا  تدوين و(DOPS)مستقيم ي مشاهده يقطر از زنان گروه كارورزان-كارآموزان عملي مهارت

 توسط DOPS روش از استفاده دفعات  تعداد متوسط.گرفتند قرار ارزيابي مورد روش اين با زنان بخش در دانشجو 01تعداد  :هاشرو

 ايستگاه در پزشك و توسط دبو باليني ايستگاه 11 شامل آزمون اين. بود. 2شونده آزمون توسط پروسيجر انجام دفعات تعداد و 21 آزمونگر

 حال، شرح ايستگاه شامل ايستگاه ده اين. شود مي تذكر داده كارورز به همزمان پروسيجر انجام در موجود اشكالات و انجام شده نظر مورد

 انورهايم انجام و جنين قلب سمع اسمير،ايستگاه پاپ گزارش يك تفسير و اسمير پاپ تهيه ايستگاه ، ژنيكولوژي معاينه ايستگاه

 ترميم و طبيعي زايمان انجام ،ايستگاهIUD خروج و گذاشتن ايستگاه ،IV Line برقراري ايستگاه ادراري، سوند گذاشتن لئوپولد،ايستگاه

 11 شامل كه طراحي شد ارزيابي هاي شاخص شامل روش فرمي اين اساس بر دانشجو  عملي مهارت ارزيابي جهت.باشد مي زياتومي اپي

 بي -4پروسجر انجام از قبل آمادگي مرحله -3بيمار رضايت اخذ -2پروسيجر تكنيك و آناتومي انديكاسيونها، از اطلاع -1: دباش مي گزينه

 صورت در كمك درخواست -0( طبيعي زايمان انجام مثلا)  تكنيكي توانايي -0استريل شرايط رعايت -2 مناسب آرامبخشي و دردي

 مي پروسيجر انجام در كلي مهارت -11بيمار به توجه و اي حرفه رفتار -11ارتباطي مهارتهاي -9رپروسيج انجام از بعد اقدامات -3نياز

 در 9تا0حدمرزي، 0تا  4 انتظار، از پايينتر 3تا  1  بين ، قبول غيرقابل مورد به صفر نمره كه بوده 11 تا صفر از دهي نمره شيوه  .باشد

 پيشنهاد هرگونه يا دانشجو قوت و ضعف نقاط نيز فرم اين انتهاي در. است شده گرفته نظر رد انتظار از بالاتر عنوان به 11 و انتظار حد

 DOPS آزمون از آزمونگر و فراگيران رضايت شامل ارزيابي فرم بعدي قسمت .شود مي ثبت آزمونگر توسط دانشجو عملكرد بهبود براي

 توسط تدوين از پس فرم  نويس پيش .شود مي سنجيده راضي كاملا تا يناراض كاملا از 11 تا1 بين ليكرت دهي نمره معيار با كه بوده

  شد اصلاح آن در شده مطرح نقايص دوره  سه در آن آزمايشي اجراي از پس و گرفت قرار بازبيني مورد زنان گروه اعضاي از نفر چند

، 9,2، 4,0)پروسجور تكنيك و آناتومي انديكاسيونها، زا اطلاع: به شكل زير بود در مجموع ايستگاه ها فراواني  ارزيابي هاي شاخص :نتايج

، (3,2، 02، 21,0، 2,94)پروسجور  انجام از قبل آمادگي ، مرحله(0,00، 04,93، 13,11، 3,2، 1,9)بيمار  رضايت ، اخذ(14,33، 09,00

تكنيكي  ، توانايي(1,2، 34,33، 11,03، 2,32)استريل  شرايط ، رعايت(0,49، 32,22، 0,39، 4,00، 1,33)مناسب  آرامبخشي و دردي بي

پروسيجر  انجام از بعد ، اقدامات(13,12، 09,93، 4,39، 2,02، 1)نياز  صورت در كمك ، درخواست(2,31، 00,10، 9,40، 3,33، 1,09)

، 14,34، 0,42، 1)بيمار  به توجه و اي حرفه ، رفتار(32,42، 00,23، 13,31، 2,90)ارتباطي  ، مهارتهاي(10,43، 29,20، 9,9، 2,01)

 از 2,3 ± 2,92 فراگيران در رضايت نمره ميانگين(. 3,22، 31,22، 3,12، 2,22، 1,22)پروسيجر  انجام در كلي و مهارت( 13,02، 02,43

 و0 نمره بود و حداقل نمره 11 از  3,32 ± 1,93 آزمونگر در رضايت نمره ميانگين .بود 11 حداكثر و 1 نمره حداقل بود و نمره 11

 .بود 11 اكثرحد

 

 به منجر و بوده زنان كارورزان عملي مهارتهاي ارزيابي براي مناسب بسيار و كم هزينه، عملياتي روشي DOPS روش :گيرينتيجه

 روش يك صورت به تواند مي باشد وحتي مي وزارتخانه كوريكولوم اساس بر باليني مهارتهاي فراگيري سمت به آنها آموزشي هدايت

 .باشد زنان كارورزي آموزشي كوريكولوم تغيير براي پيشنهادي

mailto:nghanbarzadeh@gmail.com
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 برفيدبك موثر  علمي هيأت كيفيت طراحي سوالات اعضاي  ارتقاء برنامه اجراي تأثير

 دستياران گروههاي باليني دانشگاه ارتقا وپره بورد آزمونهاي آناليز نتايج تحليل و 

 پزشكي تبريز علوم

 1311-1331 سال در

 ذر  ،ندا رحمت وند ، دكتر شاپور نادرفام  ، ديلي حاج حسني ،شاپور فرشيديدكتر يگانه  ، دكتر فردي آ

 دانشگاه علوم پزشكي تبريز 

dryeg20485@gmail.com 
 

 هايي راه فتنيا و هستند پزشكي علوم آموزش در آزمون انواع ترين رايج و ترين عيني از اي چندگزينه هاي آزمون :مقدمه

 فيدبك موثر  تأثير تعيين مطالعه اين انجام از هدف .دارد اهميت تخصصي مقاطع در خصوص به ها آزمون كيفيت بهبود براي

 سؤالات طراحي كيفيت بهبود بر دستياران گروههاي باليني ، اي ارتقا وپره بورد  چندگزينه آزمونهاي آناليز نتايج تحليل و 

 .بود گروههاي باليني دانشكده پزشكي تبريز  دستياري ارتقاي آزمون

 

 نظر از 89سال دستياران گروههاي باليني از  ارتقاي نهاي آزمو سؤالات كليه تجربي، نيمه مطالعه اين در :هاروش

 بررسي مورد ديگر منبع چند و ميلمن اصول بر مبتني پايا و روا ليستي چك از استفاده با تاكسونومي سطح و ساختارطراحي

  .گرفت قرار

 ارجاع هاي استاندارد، آزمون طراحي خصوص در اساتيد جهت پمفلت آموزشي عنوان 3 چاپ و تهيه با 1388 سال طول در

 استاندارد آزمونهاي طراحي برگزاري كارگاه ، دستيار داراي پزشكي آموزشي به گروههاي ارتقاء آزمون وكيفي كمي آناليز نتايج

كه  شد تلاش اساتيد، به مشاوره ارايه نياز، صورت و در تبريز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي زشآمو وتوسعه مطالعات مركز در

مداخله  از بعد و  .افزايش يابد ارتقاء آزمونهاي طراحي خصوص در پزشكي تبريز دانشكده علمي هيأت محترم اعضاء دانش

 قرار گرفت  مقايسهافراد مذكور طراحي شده بودند مورد  توسط كه سؤالاتي فوق الذكر كليه

 

 . گرفتند مقايسه قرار و بررسي آزمون تحت 00 ارتقاء جمعاً آزمون سه سري با پزشكي آموزشي گروه بيست  :نتايج

 تمييز ضريب ميانگين) كمي  شاخصهاي در كه داد نشان1391 با 1339 سال در آموزشي گروههاي كل مقايسه

ساختاري  اشكال بدون سؤالات درصد ميانگين :شامل )ارتقاء  زمونآ كيفي وKR 20)) ) اعتبار آزمونها  ميانگين و

 P <12/1است 1339آزمون  از بيشتر معنادار طور به 1391 سال ارتقاء آزمون II و IIIتاكسونومي 

 

 جهت آموزشي ارسال پمفلت هاي آموزشي ،ارائه مشاوره  كارگاه برگزاري و طراحي مطالعه، نتايج به توجه با: گيرينتيجه

 .باشد نيز ها دانشگاه ديگر در مشابه هاي آزمون بهبود براي گشايي راه تواند وانجام اين روشها مي بود مؤثر سؤال طراحان

 
 

  

mailto:dryeg20485@gmail.com
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نگاهي متفاوت به تجربيات : تعامل با استاد همانند خواندن كتاب مرجع است

 دانشجويان
 

 تر سيامك رجايي، دكتر ليلا جويباري،  صغرا عابدين پور، دكتر اكرم ثناگو، دك*آمنه كاهد جهان تيغي

 كميته تحقيات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان، و مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
Ameneh.kahed@gmail.com 

 

 هاي از ويژگي تابعي تواند مي طبعاً و است اثربخش مهم تدريس هاي شاخص از يكي مؤثر ارتباط برقراري توانايي: مقدمه

 استاد يك هدايت به و ميل دهنده انرژي و مثبت برخورد رويي، گشاده مانند هاي متعدد ويژگي. باشد استاد علمي و خصيتيش

علمي خود باشد و استاد هم دانشجو را از جنس  و فرهنگ ترقي فكر چنانچه دانشجو به .مؤثر باشد ارتباط برقراري در تواند مي

هدف از اين مطالعه تبيين  تجربيات دانشجويان علوم . عليم و تعلم است خواهد رسيدخود بداند دانشگاه به هدف خود كه ت

 .پزشكي از تعامل دانشجو با استاد در دانشگاه مي باشد

 

با استفاده از . رفته استتجربيات دانشجويان در تعامل با اساتيد مورد بررسي قرار گ( 1391)كيفي اين مطالعه در : هاروش

بر هدف و حداكثر تنوع، دانشجويان پرستاري، مامايي، دندانپزشكي، بهداشت محيط و بهداشت عمومي  نمونه گيري مبتني

هاي نيمه مصاحبه براي گرداوري داده ها از .  نفر وارد مطالعه شدند 21با استفاده از اصل اشباع داده ها .  وارد مطالعه شدند

در تمامي  "تجربه خود را از تعامل با استادتان بگوييد"به ها حداقل يك سوال باز در تمامي مصاح .ساختار استفاده شد

براي اناليز داده ها  از تحليل محتواي . مصاحبه ها ضبط، دست نويس، كدگذاري و طبقه بندي شدند. مصاحبه ها تكرار شد

 . استفاده شد "رويكرد مرسوم"كيفي 

 

دانشجويان   تعامل با . ن مضمون اصلي اين مطالعه استخراج شدبه عنوا "رمز موفقيت دانشجو، تعامل داشتن با استاد": نتايج

مشاوره  تحصيلي، مشكلات ". استاد را حياتي مي دانستند و بدون تعامل با استاد موفقيت دانشجو را غير ممكن مي دانستند

، سرعت در كار، پيشي دانشگاهي، خانوادگي، شغلي، مشكلات ارتباطي و اجتماعي و فرهنگي، هدفمند شدن، انگيزه پيدا كردن

گرفتن از همتايان، ديدن آينده روشن، يادگيري حل مشكل و مواجهه با مشكل، كاهش استرس، احساس توانمندي و قدرت، 

يادگيري حس همدردي با ديگران، حمايت و كمك رساني را ياد گرفتن، افزايش آگاهي و اطلاعات، تفهيم شدن، احكام ديني 

اعتماد دانشجو به استاد و باور داشتن او و جسارت .  دانشجويان در اين  تعامل تجربه كردند از مواردي بود كه "و اخلاق

 .دانشجو در ايجاد تعامل و پاسخگويي استاد به اين تعامل را از ضروريات مي دانستند

 

جاري است و  نشگاهچيزي است كه در دا مهمترين دانشجو و استاد دانشجويان بر اين اعتقاد بودند كه تعامل: گيرينتيجه

 را اخلاق يك يا و مي تواند يك فرهنگ استاد. دارد بالاتري كه خوانده مي شود اهميت در بسياري از موارد از درس هايي حتي

 بيندازد و به دليل جايگاه قانوني و آموزشي در محيط هاي دانشگاهي و همچنين انعطاف پذيري دانشجويان قادر است جا

از اين رو  اساتيد مي توانند اثرات اصلاح كنندگي بسيار بالايي بر  رفتار دانشجويان داشته . كنترل كندتعاملات دانشجويي را 

 .باشند

 

 ارتباطات، تعامل استاد دانشجو، استاد، دانشجويان علوم  پزشكي :  واژه هاي كليدي
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ارزيابي نيازهاي آموزشي اعضاء هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي 

 1319در سال يزد 

 
 علي نوروزي، مهدي ميرزايي علويجه ،*سيد سعيد مظلومي محمود آباد، سعيده نوروزي

 دانشجوي دكتراي آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد*

 

 

ي رشد اعضاء هيئت علمي بوده و نقش مهمي در ها ريزي براي برنامه شناسايي نيازهاي آموزشي، گامي مهم در برنامه :مقدمه

هدف مطالعه حاضر، تعيين نيازهاي آموزشي اعضاء هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي يزد و . ارتقاي كيفيت آموزش دارد

شي هاي آموز هايي كه بايد آموزش داده شود، تعيين و به مسئولان براي طراحي برنامه اولويت بندي اين نيازها بود تا اولويت

 .ارائه گردد

 

 201مطالعه از نوع مقطعي بود كه بر روي كليه اعضاء هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد به تعداد  :هاروش

. اي تنظيم سپس روايي و پايايي آن تعيين شد هاي بدست آمده از مرور متون، پرسشنامه با استفاده از شاخص. نفر انجام شد

 . ها تجزيه و تحليل شد در نهايت داده و مشخص گرديده بود؛ 21تا  1ا نمره اهميت نياز آموزشي ب

 

هاي مرتبط با ارتقاء،  حيطه آشنايي با آيين نامه: هاي مختلف نياز آموزشي در اعضاء هيئت علمي باليني به ترتيب حيطه :نتايج

هاي مرتبط با ارتقاء و  ش، آشنايي با آيين نامهحيطه پژوه: پژوهش، توسعه فردي و در اعضاء هيئت علمي غير باليني به ترتيب

هاي  اولويت اول در حيطه آموزش، طراحي، اجرا و تحليل آزمون: در اعضاء هيئت علمي باليني. بندي گرديد آموزش اولويت

حيطه  اولويت اول در: ها و در اعضاء هيئت علمي غير باليني شفاهي و مشاهده؛ در حيطه پژوهش، مهارت تحليل آماري داده

 .هاي تحقيقاتي بود آموزش، نحوه پرورش تفكر انتقادي و قدرت استدلال؛ در حيطه پژوهش، نحوه ارزيابي و داوري طرح

 

هاي مرتبط با ارتقاء و اعضاء هيئت علمي  اعضاء هيئت علمي باليني به هر هفت حيطه اصلي، به ويژه آيين نامه :گيري نتيجه

ريزي اهميت و وزن هر هفت حيطه به صورت  گردد براي برنامه پيشنهاد مي. وزشي دارندغير باليني به حيطه پژوهش نياز آم

 .استاندارد مشخص شود

 

 نياز آموزشي، اعضاء هيئت علمي باليني و غير باليني، علوم پزشكي يزد :ي كليديها واژه
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 موزشيآگزارش مورد : تاخير موجه دانشجو و خروج اجباري از كلاس
 

 دكتر ليلا جويباري عليرضا شريعتي،كتر اكرم  ثناگو، ، د*كيميا طهاني

 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان
K_starquilt@yahoo.com 

 

تواند باعث كاهش آمار مربوط به افت تحصيلي در آموزش ي با توجه به اينكه حضور مستمر دانشجويان در كلاس م : مقدمه

اما در اين ميان به علل غيبت يا تاخير ، مواره تاكيد بسياري بر انجام حضور و غياب  دارندعالي شود، هسته هاي آموزشي ه

دانشجو و يا موجه بودن يا نبودن آن توجهي نمي شود و در اين رابطه برنامه ي مدون خاصي از سوي معاونت هاي آموزشي 

غيبت ها و تاخير ها، اينكه دانشجو تا چه مدت پس از دانشگاه ها وجود ندارد كه به مسائلي چون بررسي موجه بودن يا نبودن 

هدف از اين مقاله معرفي تجربه دانشجويي در خصوص  .حضور استاد مي تواند وارد كلاس شود و يا مسائلي مشابه بپردازد

 .تاخير در ورود به كلاس است

 

 ها؛ مصاحبه نيمه ساختارمطالعه كيفي تحليل محتوا از نوع گزارش مورد و ابزار گرداوري داده   :هاروش

 

مي ( علوم پايه)تاخير به كلاس درس تخصصي دقيقه مسائل خانوادگي با ده لت چهار كه به ع دانشجوي ترمتجربيات  :نتايج

رسد و اجازه ورود به كلاس به او داده نمي شود، حاكي از آن است كه اجراي قوانين آموزشي علي رغم اهميتي كه دارد مي 

، احساس بد"آناليز داده ها  گواه عواطف منفي و مايوس كننده دانشجو بوده است . آموزشي نيز شود تواند سبب لطمات

. "ن، بد رفتاري، تضعيف حق دانشجو، ناديده گرفتن سوابق مثبت دانشجوخرد شد، غرور، شكسته شدن گريهشرمساري، 

خير در ورود به كلاس حق استفاده از مباحث برداشت دانشجو از آئين نامه هاي آموزشي دال بر آن است كه علي رغم تا

 .كلاسي براي دانشجو محفوط بايستي باقي بماند

 

 .در نظر گرفتن پيشينه ي دانشجو مي تواند نقش مهمي در تصميم گيري در مورد تاخيرهاي وي داشته باشد  :گيرينتيجه

به جاي محروم كردن از ساعت آموزشي استفاده   مي توان از روش هاي ديگري همچون كسر از نمره ي تعلق گرفته به انضباط،

معاونت آموزشي مي تواند در اساسنامه هاي خود مواردي را مبني بر اقدامات لازم جهت برخورد با تاخير وجود اين با . كرد

 .هاي دانشجويي تصويب نمايد و كليه ي اساتيد را ملزم به اجراي آن نمايد

 

 جو، استاد، گزارش مورد تاخير كلاس، دانش  :كليدي هايواژه

 

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 222 

هاي باليني يين روايي و پايايي آن در ارزشيابي صلاحيتطراحي آسفي وتع

 نگردانشجويان پزشكي در فيلد آموزش  جامعه
 ، دكتر عليرضا يوسفي، دكتر نيكو يماني، دكتر زيبا فرج زادگان*فخرالسادات حسيني

 پزشكي اجتماعي گروه ،دانشكده پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي اصفهان*

يكي از مشكلات موجود در فرايند ارزشيابي عملكرد باليني دانشجويان بويژه در كار آموزي پزشكي اجتماعي ،فقدان  :مقدمه

با توجه به تاثير ارزشيابي مناسب بر كسب اطمينان از توانمنديهاي علمي وعملي دانشجويان . ابزاري روا، پايا و عيني مي باشد

درماني، اين مطالعه با هدف تعيين روايي و پايايي آسفي در  -قش آينده خود بعنوان مديران مراكز بهداشتيپزشكي و ايفاي ن

ارزشيابي دانشجويان پزشكي مستقر در فيلد جامعه نگر طراحي شده با اين اميد كه بتوان جهت ارتقاء و بهبود كيفيت 

 .زشكي اجتماعي گامي موثر برداشتفرايندهاي آموزش و ارزشيابي عملكرد دانشجويان پزشكي در پ

 

در اين مطالعه مقطعي توصيفي از نوع همبستگي طبق او لويت بندي كارشناسانه از بين عملكردهاي مهم و جاري   :هاروش

دانشجو طي دو روز  10. مهارت انتخاب و فهرست وارسي براي عملكرد هاي منتخب به روش دلفي تدوين شد 3خانه بهداشت 

آسفي اين مهارت ها را انجام دادند و در هر ايستگاه دو مشاهده گر ،مطابق چك ليست آنها را ارزيابي كردند ايستگاه  3در

همچنين .محاسبه شد (همبستگي نمرات كل دانشجويان در آسكي با نمرات دانشجويان در هر ايستگاه )همساني دروني .

 .در هر ايستگاه بطور جداگانه محاسبه گرديد )اهده گرهمبستگي بين نمرات گزارش شده توسط دو مش)پايايي ارزيابان 

 

جهت بررسي همساني دروني ،همبستگي . بدست آمد /. 00آلفاي كرونباخ )آزمون از  پايايي و روايي لازم برخوردار بود : نتايج

تگاه شماره ميان نمره كل دانشجويان در آسكي با ميانگين نمره دانشجويان در هر يك از ايستگاه ها بررسي شد ايس

از كمترين ضريب ( كلر سنجي)1و ايستگاه شماره ( r=./94)از بالاترين ضريب همبستگي(واكسيناسيون)0

همبستگي معني داري بين ميانگين نمرات ارزيابان در اكثر ايستگاه ها بجز ايستگاه شماره .بر خوردار بود (r=./45)همبستگي

 (.p<.001)مشاهده شد (كلر سنجي )1

 

 .آزمون از روايي و پايايي لازم بر خوردار بود :گيرينتيجه

 

فيلد آموزش  -دانشجويان پزشكي -صلاحيت هاي باليني -ارزشيابي -(پاياني)اطمينان -(روائي)اعتبار  :هاي كليديواژه

 . جامعه نگر
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 آيا آسكي مفيد است؟
 

3، محسن اديب حاج باقري2، محمد سجاد لطفي1*معصومه سادات موسوي
 

 .نشجوي كارشناسي ارشد پرستاري داخلي جراحي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي كاشاندا 1*

 ms_mousavi2012@yahoo.com:پست الكترونيك

 .دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري سالمندي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي كاشان2
 
 .، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي كاشاندانشيار، گروه پرستاري داخلي جراحي 3

در بيمارستان  را موزش باليني فرآيندي است كه در آن دانشجو تجارب باليني را در كنار بيمار و در مواجهه با مشكلات ويآ :مقدمه

شناختي، عاطفي و روان  زمينه هايش، مي تواند ميزان تحقق آموزش در جآسكي به عنوان يكي از بهترين روش هاي سن. كسب مي كند

 .حركتي دانشجويان را مورد ارزيابي قرار دهد

 Scientific Information اين پژوهش يك مطالعه مروري است كه با جست و جو در پايگاه اطلاعاتي ايراني از جمله :هاروش

Database (SID) ،Iran medex  عيني يافته ساختارآزمون باليني " با كليدواژه هاي  و مدليب" ،" osce" ، بدون محدوديت زماني

  .صورت گرفته است

تمام مقاله هاي بررسي شده، مفيد بودن . مورد مطابق هدف بود 20تنها مورد با اين كليد واژه ها يافت شد كه   111در مجموع : نتايج

ي، عيني بودن و عدم دخالت شانس در ارزشيابي دقت، اعتبار و پايايهمچنين مقالات بررسي شده فوايدي نظير . آسكي را تاييد كردند

مي تواند با  ،اين روش بيش از ساير روش هاي ارزشيابي باليني متداول. است، كه يادگيري حرفه اي دانشجويان را ميسر مي سازد

 ني دانشجويان، سبب ايجاد رضايت در آنان گردديتشخيص مهارت هاي بال
 

مقاله ها  يشترينب ينكهمقاله ها و ا يپس از بررس وساير كشورها و  ايران در شده انجام تحقيقات يجنتا به توجه يت بادرنها: گيرينتيجه

روش  به سطح دانشگاه در بهداشتي گروه هاي دانشجويان باليني كرد كه امتحانات پيشنهادتوان  ي، ممفيد بودن آسكي را معرفي كردند

 .آسكي برگزار گردد

 

 ، ايرانآزمون آسكي: هاي كليديواژه
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 هاي بيمارستان در خانواده و بيماران  حقوق آموزشي هاي استاندارد ارزشيابي

 پزشكي علوم هاي  دانشگاه آموزشي

 
 حسيني شادي، شهاب حسيني سيد، حسيني شايان ،*فرزيان پور فرشته

  دانشيار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهران *

Email: farzianp@sina.tums.ac.ir 

 

 كه است پزشكي اخلاق ي حيطه در اخلاقي وظايف ترين مهم از يكي اي جامعه هر در بيماران حقوق منشور رعايت :مقدمه

 مراقبت از اطمينان بيماران حقوق از دفاع بيمار، حقوق منشور از هدف.باشد مي پزشكي  دنياي در  ديرينه اي سابقه داراي

 مي ماني در بهداشتي خدمات دهندگان ارائه و بيماران بين ارتباط بهبود موجب بيمار حقوق منشور. باشد مي آنها از كافي

 .دهد مي ارتقاء را درماني-بهداشتي هاي راقبتم كيفيت و گردد
 

تحليلي ومقطعي است و در بيمارستانهاي عمومي و تخصصي دانشگاههاي علوم پزشكي -پژوهش از نوع توصيفي: ها روش

براي جمع آوري داده ها . پرستار بود 203نمونه .تهران و بيمارستان اختر دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، انجام شده است

از كتاب ( PFR =Patient family Rights)از پرسشنامه اي برگرفته از استانداردهاي حقوق بيمار و خانواده اش 

نتايج .تجزيه وتحليل شدند 13SPSSداده هابانرم افزار.استفاده شد( JCI)استانداردهاي بين المللي اعتبار بخشي بيمارستاني 

كلومگروف،كروسكال -آزمون هاي اسميرنف)وآمارهاي استنباطي(نيفراواني و درصد فراوا)دردوسطح آمارهاي توصيفي

 .ارائه گرديدند( واليس،من ويتني، ويلكاكسون، آناليز واريانس يكطرفه وآزمون تي زوجي

 

وضعيت آن را مطلوب ارزيابي % 32,3متوسط و % 22,0را نامطلوب،  PFRپاسخگويان وضعيت فعلي % 12حدود : نتايج

و  در رده هاي شغلي پرستاران تفاوت معنادار نداشتند PFRگانه و همچنين وضعيت كلي استاندارد  كليه ابعاد شش.نمودند

در دو گروه مردان و زنان با  PFRنمره حاصله از پاسخ هاي پرستاران پيرامون ابعاد شش گانه وضعيت رعايت استاندارد 

 .با يكديگر برابر بودند% 92احتمال 

 

كنندگان  آنان، پزشكان و ساير مراقبت  ايد نهادي براي درك و احترام به حقوق بيمار، خانوادهها ب بيمارستان :گيري نتيجه

دهندگان و گيرندگان خدمات سلامت نسبت به وظايف خود و احترام به حقوق ديگران،  تعامل مناسب ارايه  در سايه.باشند

 .سلامت جامعه در بالاترين سطح ممكن قابل دستيابي خواهد بود

 

 اعتباربخشي، استاندارد بيمارستاني، حقوق بيمار :هاي كليدي واژه

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%81%D8%B1%D8%B2%D9%8A%D8%A7%D9%86+%D9%BE%D9%88%D8%B1
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
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در (JCI) استانداردهاي بين المللي ارزشيابي آموزش بيمار و خانواده بر اساس

 بيمارستان هاي آموزشي  دانشگاه علوم پزشكي تهران
 

 5حسيني شايان، 4حسيني شادي، 3شهاب حسيني سيد، 2مرتضي قلي ثمينه، 1*فرزيان پور فرشته
 دانشكده بهداشت ، دانشيار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهران*!

farzianp@sina.tums.ac.ir 
 بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهران دانشكده ،كارشناس دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي تهران2
 دانشكده بين الملل كيش ،انشكده بين الملل كيش كارشناس ارشد د3
 دانشكده بين الملل كيش ،كارشناس ارشد دانشكده بين الملل كيش 4
 كارشناس ارشد دانشگاه مير كبير5

اهميت آموزش بيمار  و خانواده به عنوان وظيفه اي مهم و يكي از استانداردهاي كيفيت مراقبت هاي پرستاري به  :مقدمه

و تمام بيماران حق  دارند از  آموزش  در جهت حفظ سلامتي ، پيشگيري از بيماري ها و ارتقاء سطح سلامت شمار مي آيد 

اغلب افرادي كه بيمار مي شوند نياز دارند در رابطه با وضعيت جديد ، پيش آگهي بيماري  و نحوه ي .خود برخوردار شوند

 .درمان و خطرها و فوايد مربوط به آن مطالبي ياد بگيرند

تحليلي مقطعي است استفاده شد، كه در  –در اين پژوهش از روش پژوهش پيمايشي كه از نوع پژوهشهاي توصيفي : هاروش

 0شامل ( PFE)استانداردهاي . انجام پذيرفت 1391تا خرداد ماه ساال  1339يك بازه زماني شش ماهه از دي ماه سال 

هر دو پرسشنامه . براي جمع آوري داده ها از دو پرسشنامه استفاده شد ..عنصر قابل اندازه گيري مي باشد 39استاندارد و 

مي باشد محاسبه ي پايايي با استفاده از روش آلفا كرونباخ  و ( PFE)برگرفته از استانداردهاي آموزش به بيمار و خانواده اش 

ار عدد آلفا  كرونباخ پرسشنامه مقد. صورت گرفت Intra Class Correlation (  ICC)روش سنجش پايايي هر سوال     

نفرمتناسب با تعداد پرستاران شاغل  223حجم نمونه مورد نياز تعداد .     بود 924/1و براي پرسشنامه دوم برابر با 302/1اول 

، از آمار استنباطي جهت تعيين اختلاف و تعيين روابط متغيرها  استفاده .. در بيمارستان هاي مورد بررسي انتخاب شدند

 .مي باشد scheffeو مقايسه چندگانه ( one way ANOVA)اين آزمونها شامل آناليز واريانس يكطرفه . رديدگ

در بيمارستان هاي منتخب دانشگاه علوم (  PFE)    بين المللي آموزش بيمار و خانواده   تطبيق نهايي استانداردهاي: نتايج

آموزش بيماران به پاسخ )PFE.4استاندارد ، از حوزه استاندارد  1ع از مجمو. نشان داد پزشكي تهران از ديدگاه پرستاران

به صورت كامل قابل ( ٪2/31() راهنمايي هاي تغذيه اي) PFE.4.4استاندارد (دهي به نيازهاي سلامتي آنها كمك مي كند

در پرونده ي او ثبت  نيازهاي آموزشي هريك از بيماران ارزيابي شده و)PFE.2استاندارد از حوزه همچنين . اجرا بودند 

 . قابل اجرا بودند( ٪1/3) (.ميشود

بيشترين قابليت اجرايي را درميان ساير استانداردها و ) آموزش بيماران و خانواده آنها( PFE.5استاندارد  :گيرينتيجه

ن هاي منتخب دانشگاه كمترين قابليت اجرايي را در ميان ساير استانداردها در بيمارستا) روشهاي آموزشي (PFE.6 استاندارد 

 .علوم پزشكي تهران از ديدگاه پرستاران داشتتند

 يين المللي آموزش بيمار و خانواده، بيمارستان هاي آموزشي ،استاندارد هاي ارزشيابي: هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%81%D8%B1%D8%B2%D9%8A%D8%A7%D9%86+%D9%BE%D9%88%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%B1%D8%AA%D8%B6%DB%8C+%D9%82%D9%84%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
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 پرستاري كارشناسي اثر بخشي كارورزي بهداشت جامعه دانشجويان بررسي ميزان

 1333مراكز بهداشتي درماني شهرستان قزوين الگوي كرك پاتريك در براساس
 

 4، جعفر عليحيدري ممقاني3*ميمنت حسيني  ،2، سعيد قاسمي1ميترا نجفي

 كارشناس ارشد پرستاري گرايش بهداشت جامعه  

كارشناس ارشد پرستاري گرايش بهداشت جامعه، عضو هيات علمي گروه پرستاري، دانشكده علوم پزشكي  2

 نيشابور
ارشد پرستاري گرايش بهداشت جامعه، عضو هيئت علمي گروه بهداشت جامعه، دانشكده پرستاري كارشناس  3*

 و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد بهشتي
 meimanathosseini@yahoo.com 

نشگاه علوم كارشناس ارشد پرستاري گرايش داخلي جراحي، عضو هيات علمي دانشكده پرستاري و مامايي دا 4

 (اروميه)پزشكي و خدمات بهداشتي درماني آذربايجان غربي

 

را براي مديران، برنامه  هاي آموزشي فعاليت كيفيتاز چگونگي  ييابي اثر بخشي دوره هاي آموزشي تصوير روشنشارز  :مقدمه

رنامه ها و فعاليتهاي آموزشي نيروي و از اين راه به اثر بخش كردن ب ريزان ودست اندركاران آموزشي و مسئولين ايجاد مي كند

هدف از مطالعه حاضربررسي ميزان اثربخشي كارورزي بهداشت جامعه دانشجويان پرستاري در . كمك شاياني مي نمايدانساني 

 .مي باشد 1333مراكز بهداشتي درماني شهرستان قزوين براساس الگوي كرك پاتريك در سال 

مددجو مي باشد، روش   131دانشجو و 20مقطعي بوده و نمونه هاي پژوهش شامل  -اين مطالعه از نوع توصيفي  :هاروش

ابزار گردآوري اطلاعات از دانشجويان، .نمونه گيري براي دانشجويان سرشماري و براي مددجويان به روش نمونه گيري آسان بود

بود و  "چك ليست عملكرد"نيز و "يادگيري دانشجو "و "واكنش"، "جمعيت شناسي"پرسشنامه شامل سه بخش ويژگيهاي 

جهت . براي مددجويان از يك پرسشنامه شامل دوبخش اطلاعات جمعيت شناسي و قسمت اصلي پرسشنامه استفاده گرديد

. جهت پايائي ابزار ازروش همساني دروني استفاده شد. اعتبار ابزار در تمام قسمتها ازشاخص اعتبار محتوا وصوري استفاده شد

جهت توصيف داده ها از روش هاي آمارتوصيفي وجهت تحليل داده  .استفاده داراي روايي و پايايي مناسب بودندابزار هاي مورد 

 .ها ازروش هاي آناليز واريانس يكطرفه، آزمون تي و همبستگي پيرسون استفاده گرديد

هداشت جامعه رضايتي در حد از دوره كارورزي ب(درصد 3/00)نتايج مطالعه حاضر نشان داد كه اكثريت دانشجويان :نتايج

ميزان يادگيري خود را درحد متوسط (درصد 03/21)خود اكثريت دانشجويان همچنين در بخش ارزيابي از. متوسط داشتند

درسطح خوب بود (درصد 29/04)گزارش نمودند ولي در بخش چك ليست عملكرد امتيازات، كسب شده توسط اكثر دانشجويان

رضايت خود را در سطح (درصد 0/00) مددجويان از خدمات دانشجويي اكثريت پاسخ دهندگانهمچنين در ارتباط با رضايت 

 .الگوي كرك پاتريك نيز همبستگي وجود داشت 3و2و1بين سطوح . خوب اعلام نموده بودند

ن در يافته هاي اين مطالعه نشان داد كه بطوركلي عملكرددانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي قزوي: گيرينتيجه

با . كارورزي بهداشت جامعه مطلوب بوده وهمچنين مددجويان نيز ازخدمات دانشجويان درمراكز بهداشتي درماني راضي بودند

يادگيري دانشجويان به عنوان ملاك هاي ارزشيابي كيفي برنامه آموزشي كه دراين مطالعه هر دو  توجه به اهميت رضايت و

اصلاح نواقص گامي موثردر  ت مسئولين وبرنامه ريزان باتقويت جنبه هاي مثبت وسطح متوسط ارزيابي گرديدند، لازم اس

 .راستاي ارتقاي كيفيت كارورزي ها و افزايش ميزان رضايت دانشجو بردارند 

 دانشجويان پرستاري، كارورزي بهداشت جامعه، اثربخشي، الگوي كرك پاتريك  :واژه هاي كليدي
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مارستانهاي يدر ب سميوتروريب در برابر تهديدي كادر درمانتأثير آموزش بر نگرش 

 رانشهريا

 
 *شيوا پژمان خواه

دانشكده پرستاري و مامايي ايرانشهر، دانشگاه ، گروه پرستاري، جراحي -هيئت علمي، پرستاري گرايش داخلي

 :Email    علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  و خدمات بهداشتي درماني زاهدان، زاهدان، ايران  

shivapejmankhah@yahoo.com 

 

تيم پزشكي و بهداشتي جهت نگرش ول تقويت ادر درجه در دنيا امروز مهمترين راه مقابله با اقدامات بيوتروريستي : مقدمه

مطالعه حاضر با هدف تأثير آموزش بيوتروريسم بر نگرش . تشخيص و عكس العمل سريع در مقابله با اين حوادث مي باشد

 ..پردازدكادر درماني مي 

 

نفر از كادر درماني كه از طريق سرشماري  111جامعه پژوهش را . پژوهش حاضر يك مطالعه نيمه تجربي است: هاروش

يك گروه از طريق ارايه جزوه آموزشي و به گروه ديگر از طريق . ابزار گردآوري اطلاعات ، پرسشنامه بود. انتخاب شدند

و آمار توصيفي و   spss 10 جهت تجزيه و تحليل اطلاعات از نرم افزار. ش داده شدسخنراني ، طي دو جلسه دو ساعته ، آموز

 . استنباطي استفاده گرديد

 

به ترتيب نگرش كاركنان مراقبتي قبل از آموزش در هر دو گروه سخنراني و جزوه آموزشي  بر اساس نتايج مطالعه ،: نتايج

قرار  "مثبت   "درسطح %  00و % 91ز آموزش در هر دو گروه به ترتيب قرار داشت كه بعد ا "بي نظر  " در سطح% 23و % 01

قبل و بعد از آموزش در دو گروه سخنراني و جزوه آموزشي نگرش آزمون آماري ويلكاكسون اختلاف معني داري بين  .گرفتند

 .نشان داد

 

ك تغيير بيولوژي هاي سلاح عليه بر عمومي محافظت وسيله خرج ترين كم حال عين در و ترين مؤثر بنابراين: گيرينتيجه

 .است از طريق آموزش( باورها)نگرش 

 

 ، كادر درماني نگرشبيوتروريسم ، سخنراني، جزوه آموزشي، : هاي كليديواژه
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ارزشيابي خوب لازمه اش فقط يك استاد خوب نيست بلكه يك دانشجو خوب هم 

 توسط استاد تجربه  دانشجويان از ارزشيابي شدن: بايد باشد

 
  4، دكتر سيامك رجايي3دكتر ليلا جويباري ،2، دكتر اكرم ثناگو1*بستاني مريم  منصور

 دانشجوي كارشناسي پيوسته بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي گلستان1*

maryam.bostani21@yahoo.com 
 دانشيار دانشكده پرستاري و مامايي بويه، دانشگاه علوم پزشكي گلستاندكتراي پرستاري، 2

 دكتراي پرستاري، دانشيار دانشكده پرستاري و مامايي بويه، دانشگاه علوم پزشكي گلستان3

 

 .آورندهاى خود را از قوه به فعل در دانشجويان  بتوانند استعداد و توانايىي  ارزشيابي بايد به طريقى باشد كه همه :مقدمه

افراد كلاس توجه كند  ي استاد در ارزشيابى مستمر از فرايند آموزش موظف است از يك طرف به رشد گروهى و پيشرفت همه

تك فراگيران باشد و به كشف و برطرف كردن عواملى كه  هاى آموزشى و نقايص پيشرفت تك  و از طرف ديگر، متوجه كمبود

هدف از اين مطالعه تبيين تجربه دانشجويان از ارزشيابي  شدن توسط  .ردازدسبب چنين كمبودها و نقايصى شده است بپ

 .بوده استاستاد 

 

دانشجوي دانشگاه علوم پزشكي گلستان با استفاده از نمونه گيري مبتني بر هدف  12( 1391)پژوهش كيفي  در اين: هاروش

حداقل دو سوال باز شامل . هاي نيمه ساختار بوده استابزار گرداوري داده ها مصاحبه . مل آمده عو حداكثر تنوع مصاحبه ب

وقتي مي گويم ارزشيابي دانشجو توسط استاد چه چيزي به ذهن شما مي آيد، تجربيات خود را از ارتباط با استاد، از نظر "

نمونه . بوده اند( دچرا، چگونه، مثال بزني)ساير سوالات كاوشي . دو سوال در تمامي مصاحبه ها تكرار شد ".ارزشيابي بفرمائيد

تحليل محتواي "مصاحبه ها ضبط، دست نويس و مطابق روش . داده ها ادامه يافت( تكرار پذيري)گيري تا رسيدن به اشباع 

 .تحليل شدند "مرسوم

 

اساتيد مختلف و ملاك هاي " ،"استاد قانونمند"، "عدالت در ارزشيابي"، "ارزشيابي ذهني"، "ارزشيابي مستمر": نتايج

هاي  ارزشيابي" ،"ارزيابي هاي آني"، "كيلويي نمره دادن" ،"يهام در ارزشيابيا"، "هاي غيرمنتظره ارزيابي"، "وتمتفا

دانشجويان نحوه ارزشيابي را موثر در يادگيري مي دانستند و عملكرد . اين مطالعه بوداستخراج شده در مضامين  "مغرضانه

اي بي مي كردند و چنانچه عادلانه از ذهن خود ارزشيابي نمي شدند تلاش برموزش بر اساس نمره كسب شده ارزياآخود را در 

 . يادگيري كاهش مي يافت

 

ارزشيابي در طول . انگيزه تحصيلي خود مي دانندارتقاي  دانشجويان ارزشيابي درست توسط استاد را راهي براي: گيرينتيجه 

ارزشيابي . مورد تاكيد دانشجويان بوده استارزشيابي در لاق و رفتار در نظر گرفتن فعاليت ها و ابعاد مختلف از قبيل اخ ،ترم

ها مي بايست مستمر و همراه با معيارهاي كاملا عيني و در نظر گرفتن تمامي فعاليت هاي يادگيري دانشجو باشد تا رضايت 

 .خاطر فراگيران نيز حاصل گردد

 ارزشيابي، دانشجو، استاد،  دانشگاه: كليدي هايواژه

 

mailto:گلستانmaryam.bostani21@yahoo.com
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 بررسي ميزان نياز اساتيد دانشگاه علوم پزشكي تهران به زبان انگليسي

 

 2، معصومه پرويزي شاد1محمد جعفر كندي
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران، دانشكده پيراپزشكي 1

 كارشناس امور بيمارستان، دانشگاه علوم پزشكي تهران2

 

رتباط با مراكز علمي جهاني و بين المللي كردن دانشگاهها نياز به دانستن زبان از آنجاييكه طبابت مبتني بر شواهد و ا :مقدمه

دارد و تحقيقات مختلف نشان داده است كه متاسفانه در اين زمينه ضعف هايي در  Academic languageانگليسي 

عضاي هيات علمي داشگاهها  ارزيابي دانشگاهها وجود دارد؛ اولين گام براي ايجاد تغيير در روند كنوني و افزايش توانش زباني ا

اين تحقيق به مقايسه نظرات اساتيد در مورد سطح زباني خود و سطح واقعي توانش زباني ايشان . نياز زباني ايشان مي باشد

 .پرداخته است

ات علمي از طريق پست الكترونيكي و با هماهنگي مركز توسعه دانشگاه علوم پزشكي تهران براي تمامي اعضاي هي: ها روش

نفر از اعضاي هيات علمي دانشگاه پرسشنامه هاي ارسالي را پر  313تعداد . اين دانشگاه فرم نياز سنجي زبان ارسال گرديد

نتايج آزمون  ونظرات اساتيد در . نفر در ازمون تعيين سطح دانش زباني شركت نمودند 212در نهايت . كرده و عودت دادند

 .مورد بررسي قرار گرفت Excelن با استفاده از يك برنامه طراحي شده در مورد ميزان نياز ايشان به زبا

با استفاده ( در شنيدن، خواندن و نوشتن)با مقايسه نتايج ارزيابي و نتايج نظرسنجي از اساتيد در مورد توانايي زبان خود  :نتايج

اتيد از توانايي خود دارند و نتايج ، مشخص گرديد كه تفاوت معني داري بين تصوري كه اسchi-square (p>0.05)از 

 .آزمون وجود دارد

با توجه به نتايج ارزيابي و نظرات اساتيد در مورد توانش زباني خود مشخص گرديد كه ايشان ارزيابي مناسبي از : گيري نتيجه

 .سطح زباني خود ندارند و نياز جدي به افزايش توانش زباني خود دارند

 ، نياز سنجي، اساتيد دانشگاهدانش زباني :هاي كليديواژه
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 تحليلي جامع  بر  كيفيت  روش آموزش بر بالين از ديدگاه  كاربران اصلي
 3،  زهره باديه پيما2، محسن حجت1*ليلي مصلي نژاد

 دانشگاه علوم پزشكي جهرم, استاديار  گروه آموزش  بهداشت روان*1
 اه علوم پزشكي جهرمدانشگ, داخلي   –مربي هيئت علمي گروه جراحي 2
 دانشگاه علوم پزشكي جهرم, داخلي   –مربي هيئت علمي گروه جراحي  3

 
 

دستيابي به بسياري از مهارت ها و صلاحيت هايي  است كه متخصصين امور بهداشتي را قادر ,از دغدغه هاي آموزش باليني :  مقدمه 

آموزش بر بالين  همواره سنگ بناي آموزش باليني براي رشته هاي حرفه اي . ميسازد تا  عملكرد مناسب و   خدمات موثر را ارئه نمايند

 . هدف اين مطالعه  بررسي جامع نگر بر كيفيت آموزش بر بالين از ديدگاه كابران اصلي آن است.بهداشت و درمان بوده است

  01نفر بيمار و   411,( باليني و پرستاري     ) نفر از اساتيد   01اين پژوهش يك مطالعه  مقطعي است كه بر روي   :ها روش 

ابزار گرداوري داده . شكي  در  دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام شده استدانشجوي مقطع كارو رزي از رشته هاي مختلف پرستاري و پز

 11بخش دوم پرسشنامه با  ,ها را در اين تحقيق   پرسشنامه سه قسمتي به خود اختصاص دادكه بخش اول آن داده هاي دموگرافيك 

)    يان و بيماران بود كه پايايي آن به ترتيب  داتشجو,قسمتي با هدف بررسي كيفيت آموزش بر بالين  براي سه بخش اساتيد  2سئوال 

و آمار تحليلي (جهت بررسي توزيع داده ها ) دادها پس از جمع اوري از طريق امار توصيفي . محاسبه گرديد   (     1/ 39  1/ 03,  1/ 33

 .سي قرار گرفتكاي و اناليز واريانس جهت بررسي ارتباط و اختلاف بين داه ها مورد برر, چون تي  استيودنت 

نحوه انجام , (21/4)   توسعه مهارت هاي ارتباطي نتايج نشان داد كه اسا تيد  كيقيت آموزش مبتني بر  بالين را  سه حيطه :  نتايج

 دانشجويان نيز ضمن .بيشتر از حيطه هاي ديگر ارزشيابي كردند( 44/4  ) و ارتقاء مهارت هاي حرفه اي (  44/4) صحيح باليني ينه معا

و كسب الگوي مناسب (32/3)افزايش  اطلاعات علمي دانشجويان (  33/3)داشتن اشتراكاتي مواردي چون اكتساب مهارتهاي حرفه اي 

بيماران نيز ميانگين مواردي چون   افزايش اعتمادبه نفس و احساس رضايتمندي .   از ميانگين بالاتري برخوردار است( 02/3)ارتباطي 

را  بالاتر از ساير مولفه ها قلمداد ( 33/3)و انتقال اطلاعات مفيد به اساتيد و دانشجويان( 33/3)راقبت هاي درماني انساني شدن م, (33/3)

 .كردند

نظر به  بررسي نظرات كابران اصلي اين شيوه آموزشي و با توجه به تاثيرات مفيد اين  شيوه   بر ابعاد مختلف : نتيجه گيري نهايي 

لازم است تا زمينه آموزش مناسب اساتيد جهت آشنايي با استانداردهاي اين شيوه انجام و ضمن توجيه  . مت  مراقبت و سلا, آموزش 

ارتقاي سلامت و اجراي موثر حاكميت باليني , رضايتمندي  بيماران . داانشجويان  در خصوص پياده سازي روش  و مزاياي آن زمينه   

  .فراهم گردد

 اثربخشي -دانشجويان -بيماران -اساتيد -بالينآموزش بر :هاي كليدي ژه وا
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بررسي تأثير سه روش آموزش بر دانش و نگرش و عملكرد  نسبت به تشنج درماني 

 1311الكتريكي در كاركنان پرستاري، 

 آتنا دادگري

. 
 

اني دارد با اين وجود نگرش هاي منفي نسبت به امروزه تشنج درماني الكتريكي كاربرد زيادي در درمان اختلالات رو: مقدمه

اين مطالعه با هدف تأثير روشهاي آموزشي بر دانش ، نگرش ، عملكرد  كاركنان پرستاري مركز جامع . آن زياد ديده مي شود

 .روانپزشكي استان يزد نسبت به تشنج درماني الكتريكي انجام شده است

مشاهدۀ , گروه آموزشي سخنراني3نان پرستاري بودند كه به طور تصادفي به نفر از كارك01شركت كنندگان شامل  :هاروش

داده ها با . اطلاعات به كمك دو پرسشنامۀ آگاهي و نگرش جمع آوري گرديد. زندۀ الكتروشوك و مشاهدۀ فيلم  تقسيم شدند

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت استفاده از نرم افزار 

اما بعد از آموزش تفاوت بين (  1/ 04)وزش از نظر دانش با يكديگر تفاوت معناداري نداشتندگروه قبل از آم3 :نتايج

بين روش آموزش سخنراني و مشاهدۀ زنده تفاوت وجود داشت كه اين (.  1/ 110) گروه از نظر دانش معنادار بود  3

) بين روش سخنراني و مشاهدۀ فيلم نيز تفاوت معنادار بودهمچنين (.  1/ 123) تفاوت از نظر آماري معنادار بود

از نظر نگرش تفاوت (.   1) اما بين دو روش مشاهدۀ زنده و ديدن فيلم تفاوت معني دار نبود(. 111/1

آماري معناداري گروه بعد از آموزش نيز تفاوت 3و بين (  1/ 34) گروه قبل از آموزش نبود3آماري معني داري بين 

 (. 1/ 22)وجود نداشت

 .نتا يج اين مطالعه نشان داد كه آموزش باعث  افزايش دانش مي شود اما در نگرش تأثيري ندارد : گيرينتيجه

 تشنج درماني الكتريكي ، دانش، نگرش، عملكرد، كاركنان  پرستاري :هاي كليديواژه
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پره انترني دانشجويان پزشكي شيراز از  ()بررسي روند نمرات آزمون آسكي 

 11تا  33سال 
 ، مهوش عليزاده نائيني، نرگس واثقي*مريم حسيني

 مركز مهارتهاي باليني دانشگاه علوم پزشكي شيراز
@sums.ac.irmeeoieooh 

م پزشكي به علت پيچيدگي و در رشته هاي وابسته به علو. ارزشيابي دانشجو از اجزاي جدا نشدني امر آموزش محسوب مي شود: مقدمه

چند بعدي بودن فرآيند يادگيري و اطمينان از دستيابي به اهداف آموزشي، نيازمند انتخاب و بكارگيري يك سيستم ارزشيابي كارآمد و 

اليني امروزه آزمونهاي ب. دقيق است به گونه اي كه بتواند از منظرهاي مختلف عملكرد دانشجو را مورد سنجش و ارزيابي قرار دهد

در راستاي ساير روشهاي نوين ارزشيابي باليني، بصورت ابزارهايي جديد و معتبر در ارزيابي دانش، نگرش و علي ( )ساختارمند 

ارزيابي توانمندي دانشجويان و تعيين كارآمدي ايشان مي تواند اطلاعات بسيار . الخصوص مهارتهاي باليني دانشجويان بكار گرفته مي شود

اين مطالعه با هدف اهميت ارتقاء آموزش دانشجويان پزشكي در دوره . اي برنامه ريزي آموزشي در اختيار مسئولين قرار دهدمفيدي بر

پره انترني دانشجويان  ()اينترني از طريق فيدبك آزمون به دانشجو، بخش ها و اساتيد با توجه به بررسي روند نمرات آزمون آسكي 

 .مي باشد91ا ت 33پزشكي شيراز از سال 

 32تا  31و  03جامعه مورد مطالعه شامل كليه وروديهاي رشته پزشكي سالهاي . اين پژوهش يك مطالعه توصيفي مقطعي است :هاروش

دوره در آزمون شركت نموده بودند از سيستم استخراج و دانشجويان غايب از  0نمرات آزمون آسكي پره انترني دانشجويان كه طي . است

)با استفاده از آمار توصيفي، جداول و آزمون تي تست  پس از جمع آوري اطلاعات، داده ها در نرم افزار . ف گرديدندمطالعه حذ

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند (

 

محاسبه  211از  نمره كل آزمون براي تمام دوره ها. بودند( نفر زن 424نفر مرد و  329)نفر 023دوره  0دانشجويان در مجموع  :نتايج

و  129±12و  112±14و  119±10و  123±10و  132±10و 111±19به ترتيب 32تا  31و  03ميانگين نمرات در ورودي هاي . گرديد

بود و با توجه به  33و كمترين ميانگين مربوط به دانشجويان ورودي  31بيشترين ميانگين مربوط به دانشجويان ورودي . بود 14±110

زشي اخير و تشكيل كميته آزمون آسكي و جلسات آشنايي با آزمون انتظار افزايش در ميانگين نمرات وجود داشت كه برنامه هاي آمو

نتايج نشان مي دهد كه ميانگين ها در سطح پاييني قرار دارد، لذا توجه به برنامه هاي آموزشي و برگزاري كارگاههاي مهارتي امري 

با اين وجود ميانگين نمرات دانشجويان پسر بجز . ون در دو جنس از نظر آماري معني دار نبوداختلاف ميانگين نمرات آزم. ضروري است

در بقيه ورودي ها بيشتر از دانشجويان دختر بود و نشاندهنده افزايش ميانگين نمرات پسران در ورودي هاي  31و  31و 03ورودي هاي 

 .اخير بوده است

زشكي در حقيقت به اعتبار نتايج آزمونها، مسئوليت تايٌيد فراگيران خود را بر عهده مي گيرند و اساتيد و دانشگاهاي علوم پ :گيرينتيجه

به جامعه اطمينان مي دهند كه دانش آموختگان آنها، صلاحيت علمي و اخلاقي لازم را براي ايفاي رسالت خطيري كه برعهده خواهند 

ان و بازخورد مستند اطلاعات به گروهها و ارائه راهكار و برگزاي كارگاههاي شناسايي نقاط قوت و ضعف دانشجوي. داشت، كسب كرده اند

آموزشي براساس مشكلات مشاهده شده در عملكرد دانشجويان در آزمونها،  اقداماتي است كه تاثٌير بسياري بر ارتقاءكيفيت آموزشي مي 

 .ي گرددگذارد و باعث افزايش انگيزه دانشجويان در يادگيري مهارتهاي باليني م

 آزمون آسكي پره انترني،دانشجويان پزشكي،ميانگين نمرات،آزمون تي تست    :هاي كليديهواژ
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هاي عملي دانشجويان پزشكي شيراز در درس مقدمات بهبود و ارتقاي كيفيت كارگاه

 پزشكي عملي با رويكرد اقدام پژوهي
 ، معصومه حسيني*مريم حسيني

 ه علوم پزشكي شيرازمركز مهارتهاي باليني دانشگا
@sums.ac.irmeeoieooh 

در اين نوع آموزش دانشجو، مفاهيم آموخته . مهارتهاي باليني بخش اساسي و مهم آموزش در رشته هاي بهداشتي و درماني است :مقدمه

رفه اي دانش آموختگان از اين رو اهميت و جايگاه ويژه آن در ايفاي نقش ح. شده تئوري را به صورت ملموس تر مي بيند و مي آزمايد

از آنجا كه دانشجويان امروز پزشكان آينده خواهند بود لذا توجه به آموزش آنان، بكارگيري شيوه هاي تدريس مناسب . بسيار مهم است

درس ( مهارتهاي باليني)براي ارتقاء كارگاههاي عملي . جهت تقويت مشاركت فعال فراگيران در فرآيند يادگيري امري ضروري است

قدمات پزشكي  كه بعد از ارائه مطالب به صورت سخنراني، در قالب گرههاي كوچك توسط دستياران اجرا مي گردد، از رويكرد اقدام م

مي باشد و يك رويكرد ( انعكاس)، ارزشيابي و اقدام(عمل)برنامه ريزي، اجرا: اين رويكرد شامل چهار مرحله اساسي. پژوهي استفاده گرديد

ت مشاركتي و مداخله اي توسط افراد درگير در يك موقعيت خاص، براي بهبود عملكرد و ارتقاء فرآيند انجام مي كيفي است كه بصور

 .گيرد و مبتني بر توانمندسازي افراد درگير، پژوهشگران، مجريان و عوامل فعال، در مسير بهبود عملكرد فرآيند مي باشد

براي رفع و اصلاح آن جهت دستيابي به اهداف آموزشي و تربيت افراد ماهر و ارتقاء  هدف از اين مطالعه شناسايي مشكلات موجود و اقدام

 .كيفيت خدمات مراقبتي با استفاده از رويكرد اقدام پژوهي است

د، به منظور درك نيازها و انتظارات دانشجويان از برگزاري كارگاههاي عملي و شناخت مشكلات از ديدگاه آنها براي اصلاح فرآين :هاروش

. بحث گروهي متمركز برگزار و مشكلات مطرح شده از طرف دانشجويان مورد بررسي قرار گرفت و مبناي عمل براي بهبود و ارتقاء گرديد

اين برنامه از جهت امكان پذير بودن و همچنين مؤثر بودن در يك ترم تحصيلي انجام شد و براي ارزيابي كيفيت كارگاهها از دانشجويان 

درجه اي ليكرت رتبه بندي  2وره هاي قبل نظرسنجي به عمل آمد كه جهت اين منظور پرسشنامه اي كه براساس مقياس اين دوره و د

 .براي تجزيه و تحليل دادهاي بدست آمده از  پرسشنامه استفاده گرديد شده بود در اختيار دانشجويان قرار گرفت و از نرم افزار آماري

 :رف دانشجويان به شرح زير عنوان گرديدمشكلات مطرح شده از ط :نتايج

تعداد زياد دانشجويان در هر گروه، كافي نبودن دستياران معرفي شده جهت كار گروهي، هماهنگ نبودن و آشنا نبودن دستياران با 

تمرين براي  مباحث مورد آموزش و بحث شده در جلسه سخنراني، كافي نبودن تجهيزات مورد استفاده جهت كار عملي و كم بودن زمان

بدين ترتيب كه جهت آشنايي و هماهنگي دستياران مقرر . با استفاده از نتايج اين جلسات محور اصلاحات و مداخله تعيين شد. هر گروه

همچنين . گرديد كه آنها در جلسات سخنراني قبل از تمرين عملي حضور داشته باشند تا جهت آموزش آمادگي كافي را كسب نمايند

گروه از  2و همزمان از ( گروه تقسيم گرديدند 3گروه به  4از )تعداد دانشجويان هرگروه، تعداد گروهها بيشتر شد جهت كم شدن 

ساعت  2دستيار قلب جهت سمع قلب و پس از  4دستيار داخلي جهت سمع ريه و  4به عنوان مثال )دستياران جهت آموزش دعوت شد 

به اين طريق كمبود تجهيزات نيز جبران گرديد و دانشجويان در يك گارگاه يك روزه  .( دگروه با هم جابجا مي شدن 2تمرين دانشجويان 

 .دو مبحث را به صورت عملي انجام مي دادند و زمان كافي براي تمرين و بازخورد به آنها وجود داشت

هارتهاي عملي بوده است و با توجه به نتايج نشان دهنده رضايت بيشتر دانشجويان در كار گروهي، كيفيت و زمان تمرين م :گيرينتيجه

 .مثبت بودن نتايج بدست آمده اين شيوه گروهبندي و تمرين با دستياران، جهت ترم هاي بعد نيز اجرا گرديد

 اقدام پژوهي، كارگاههاي عملي، درس مقدمات پزشكي عملي، دانشجويان پزشكي :هاي كليديواژه
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 ر دانشكده علوم پزشكي نيشابور ارزيابي كيفيت خدمات آموزشي ارائه شده د

 از ديدگاه دانشجويان

 
 2، آتنا صمدي2، حجت محمد زاده2، امين اصغري1*علي غلامي

 دانشكده علوم پزشكي نيشابور، نيشابور، ايران كارشناس ارشد اپيدميولوژي،1*

 
 نيشابور، ايران ،ي نيشابوردانشكده علوم پزشككميته تحقيقات دانشجويي، دانشجوي پرستاري، 2

 

اين مطالعه با . ن را مشخص مي كنندآكيفيت، براوردن نيازها و خواسته هاي مشتريان است و مشتريان هستند كه : مقدمه

  .است خدمات آموزشي ارائه شده در دانشكده علوم پزشكي نيشابور از ديدگاه دانشجويان انجام شدهكيفيت  ارزيابيهدف 

 

نفر و در سه رشته  199) و بر روي كليه دانشجويان دانشكده علوم پزشكي نيشابور 1391العه مقطعي در سال اين مط: هاروش

داده هاي مورد نياز با استفاده از پرسشنامه ادراك كيفيت خدمات . انجام شده است (پرستاري، اتاق عمل و هوشبري

داده هاي جمع آوري شده با . ي جمع آوري شده استو از طريق مصاحبه با دانشجويان دانشكده علوم پزشك( سروكوال)

 .نسخه شانزده تجزيه و تحليل شده است Spssاستفاده از نرم افزار 

 

دامنه )بود  33/21 ± 92/1پسر بودند و ميانگين سني آنها % 3/34دختر و % 0/02 از مجموع دانشجويان مورد بررسي: نتايج

از دانشجويان كيفيت كلي خدمات آموزشي ارائه شده در % 0/11مطالعه  بر طبق يافته هاي اين(. سال 13 – 32: سني 

از ديدگاه شركت كننده گان در اين مطالعه، . خوب توصيف كردند% 2/2متوسط و % 9/32دانشكده علوم پزشكي نيشابور را بد، 

اراي كمترين كيفيت مي د( شرايط و فضاي فيزيكي)داراي بيشترين كيفيت و بعد ملموس ( عمل به تعهدات)بعد اطمينان 

 (. 12/1)باشد و تفاوت آماري معني داري بين بعضي از ابعاد پنج گانه خدمت مشاهده شد 

 

دانشكده علوم پزشكي نيشابور در  نتايج اين مطالعه نشان مي دهد كه كيفيت خدمات آموزشي ارائه شده در: گيرينتيجه

كيفيت خدمات كمتر مي باشد كه لازم مي باشد مديران جهت افزايش سطح متوسطي مي باشد ولي در بعضي از ابعاد خدمت، 

 . كيفيت خدمات به اين ابعاد بيشتر توجه كنند

 

 كيفيت، خدمات آموزشي، دانشكده علوم پزشكي، نيشابور  : هاي كليديواژه
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دانشكده پزشكي  OSCE روشبه  يولوژيسم يآزمون عمل آموزش و يبرگزار

 كي مازندراندانشگاه علوم پزش
 

 عطيه مخلوق، *فاطمه احمدي نيا
 كارشناس ارشد آموزش پزشكي*

Ahmadinia.fatemeh@gmail.com 

 دانشكده پزشكي EDOمديرعضو هيت علمي و
 

امروزه مقوله ارزيابي عملكرد . آموزش پزشكي است ارزيابي توانمنديهاي باليني يكي از وظايف بسيار پيچيده و مشكل در حيطه :مقدمه

جايگزيني پويا  "آزمون باليني ساختارمند عيني  "در اين راستا روش . محور و دانشجو مدار شده است –باليني به نحو چشم گيري بيمار 

 .شكي در حال افزايش استبراي رويكرد سنتي ارزيابي باليني است كه هر روز محبوبيت آن نيز به خصوص در سطح دانشجويان پز
 

براساس و نمونه گيري بصورت سرشمارينفر دانشجويان دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مازندران و39جامعه مورد پژوهش :هاروش

دانشكده پزشكي تشكيل و تصميم بر  دانشجويان وتاييدكميته بررسي آموزش سميولوژي مديران دانشگاه و% 111نتايج نيازسنجي 

داده هاي پژوهش بر اساس پرسشنامه .گرفته شد OSCEو بخش باليني و اجراي آزمون نهايي به شيوه  SKILL labعملي در  آموزش

 .انجام شد SPSSونرم افزار  T-testآزمون  تفاوت متغير نمرات با استفاده از   .محقق ساخته جمع آوري شد

، (شيوه جديد) OSCEو بخشهاي باليني وبا ارزشيابي نهايي آزمون   SKILL Labدانشجوياني كه سميو لوژي عملي را در  :نتايج

 .گذرانده اند، از ميانگين نمره بالاتري برخوردار شدندنسبت به دانشجوياني كه به شيوه گذشته 

شانس و  نقش كاهش و بودن ، عادلانه آنها كاهش اضطراب . اجرا شد OSCE .مختلف هاي مهارت درايستگاه گوناگون هاي ارزيابي جنبه

 . كند مي نظر جلب همه از بيشتر كه اي بود نكته ترين به اين شيوه، پررنگ دانشجويانبودن  علاقمند

، امكانات %1/03با فراواني مركز بالينياز ، %4/24فراواني  از فضاي آموزشي عملي با دانشجويان منديرضايتميزان در نظر سنجي نهايي  

فراواني  بيشترين% 09با  ENTو توانمندي اساتيد در برقراري ارتباط موثر در بخش زنان و  %1/49اواني فر با ها مولاژها و مانكن و آموزشي

 .ارزيابي شد% ( 93)تسلط علمي اساتيد بخش زنان را با بيشترين فراواني  ميزان را به خود اختصاص داده و

هاي عملي دانشجويان، شيوه  توانايي (OSCE)اختار عيني افزودن بخش آموزشي عملي به سميولوژي و ارزيابي به روش س :گيرينتيجه

 . كند فعال و موثر در سطح آموزشي آنها خواهد داشت كه رسيدن به اهداف نظام آموزشي پزشكي را بهتر محقق مي

 (OSCE) ياسك ي،ولوژيسمدوره  آموزش، :هاي كليدي واژه

 

mailto:Ahmadinia.fatemeh@gmail.com
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 سكيديدگاه دانشجويان پرستاري عرصه نسبت به برگزاري آزمون آ

 
 4، زهرا سبزي3، دكتر اكرم ثناگ2*، مريم چهره گشا1دكتر ليلا جويباري

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گلستان -عضو هيئت علمي1

كارشناس مركز تحقيقات پرستاري دانشگاه  -عضو هيئت علمي وكارشناس ارشد پرستاري داخلي جراحي 2*

 علوم پزشكي گلستان

 تهران -دانشجوي دكتراي آموزش پرستاري دانشگاه تربيت مدرس -كارشناس ارشد پرستاري كودكان 3

 مركز تحقيقات پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان

chehrehgosha2008@gmail.com 

 

 پيشرفت با بطوري كه شده؛ تحول دچار نيز آموزش هم هاي روش و ابزارها اطلاعات، فناوري شدن گسترده با :مقدمه

 توان مي مختلفي هاي روش را به دانشجويان مهارت هاي .شد مطرح دانش انتقال براي جديدتر ابزارهاي از تكنولوژي استفاده

 هستند برخوردار عينيت بهتري از كه روش هايي از بايست مي عملي مهارتهاي در ارزشيابي ولي داد قرار ارزشيابي مورد

 باليني صلاحيت اساس بر كارورزي مقطع دانشجويان، به ورود مورد در گيري تصميم OSCEهدف از برگزاري . نمود استفاده

 .است، لذا هدف از اين مطالعه بررسي ديدگاه دانشجويان پرستاري عرصه نسبت به برگزاري آزمون آسكي بوده است آنها

 

نفر كه در آزمون آسكي  31شامل  3در اين مطالعه مقطعي، با روش سرشماري تمامي دانشجويان پرستاري ترم  :هاروش

 11براي گردآوري داده ها از پرسشنامه . كارورزي هاي كودكان و بهداشت مادر و نوزاد شركت كرده بودند وارد مطالعه شدند

داده هاي كمي با استفاده نرم افزار . استفاده گرديد( كه روايي و پايايي آن مورد تاييد قرار گرفت)سوالي به صورت ليكرت 

Spss  و آماره هاي توصيفي مورد بررسي قرار گرفت 10ويرايش. 

 

. نفر بوده است 12از دانشجويان مذكر بوده اند و بيشترين فراواني در قوميت فارس با فراواني ( درصد 3/23)نفر  10 :نتايج

داشته  10كل در محدوده درصد از دانشجويان معدل  3/33. درصد از دانشجويان سابقه كار در بالين را ذكر نموده اند 23/3

دانشجويان در اين حيطه با آمادگي در رابطه با ساختار آزمون، محتواي  3/43در حيطه درك از فرآيند آماده سازي آزمون، . اند

درصد آزمون را استرس آور مي  03در حيطه اضطراب و استرس، . آزمون و جزئيات برگزاري آزمون، نظر مخالف داشته اند

درصد اين آزمون را روش  0/40در حيطه درك دانشجو از كارايي آزمون، . كار با مانكن را راحت مي دانستند 0/40دانستند، 

درصد مهارت هاي مورد بررسي در آزمون را منطبق بر مهارتهاي باليني  3/03خوبي براي ارزيابي مهارت باليني ذكر كردند، 

 . ي براي يادگيري مهارت باليني ذكر نمودنددرصد نيز وجود آزمون آسكي را محرك 3/23مي دانستند و 

 

با توجه به نتايج كه از توصيف يافته ها بدست آمد، اگر چه دانشجويان آمادگي خود را براي آزمون آسكي كم  :گيرينتيجه

ند و اين مي دانستند و آين آزمون را استرس آور تلقي نمودند، اما بر اثرات يادگيري و اثر بخشي اين آزمون هم اذعان داشت

 .آزمون را شيوه خوبي براي ارزيابي مهارتهاي باليني قلمداد نمودند

 

 آزمون آسكي، دانشجو، پرستاري، ديدگاه :كليدي هايهژوا
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 باليني غير و باليني هايبررسي ميزان فعاليت آموزشي، پژوهشي و اجرايي گروه

 كاشان پزشكي علوم دانشگاه
 

 4، رضا رضائي3خرالسادات ميرحسيني، ف2، ليلا حاجي فروش1*مريم نمكي
 كارشناس بانك اطلاعات اعضاي هيات علمي1*

 mary_n53@yahoo.comعلمي
 كارشناس بانك اطلاعات اعضاي هيات علمي2
 عضو هيات علمي گروه هوشبري دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان3

 تهران گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  -دكتري آموزش پزشكي و دانشجوي 
 دانشجوي كارشناسي ارشد مديريت اجرائي دانشگاه پيام نور مركزغرب تهران، 4

 مدير توسعه سازمان و منابع انساني دانشگاه علوم پزشكي كاشان
 

دانشگاه علوم پزشكي كاشان با هدف بررسي عملكرد اعضاي هيات علمي دانشگاهارزيابي فعاليتهاي آموزشي ،پژوهشي  :مقدمه

و اجرائي اعضا را در حيطه كار خود قرار داد و براي اجرائي كردن آن اعطاي درصد تمام وقتي اعضاي هيات علمي را براساس 

ت از برنامه نرم افزاري بانك اطلاعات اعضاي هيأت علمي استخراج و براساس آئين نامه اين اطلاعا. همين فعاليتها موكول كرد

ما بر آن شديم با استفاده از اطلاعات استخراج شده از اين فعاليتها به بررسي .تمام وقتي اعضا فولتايمي محاسبه مي گردد

 .ي بپردازيمبالين غير و باليني ميزان فعاليتهاي آموزشي،پژوهشي و اجرايي گروههاي

 

اطلاعات مندرج دربانك )مطالعه بصورت مقطعي با استفاده ازاطلاعات كارنامه تمام وقتي اعضاي هيات علمي  :هاروش

بودبررسي  33قابل ذكر است نمرات براساس حداكثر نمره كارنامه كه  . انجام شد 91تا 33سال متوالي از  3در طي ( اطلاعات

اطلاعات آموزشي ، پژوهشي و اجرائي  . علمي بتفكيك دانشكده، علوم پايه و باليني بدست آمدميانگين تعداد اعضاي هيات .شد

شاخصهاي ميانگين . جمع بندي و تحليل شد Excelنيز بتفكيك گروههاي باليني وپايه استخراج و اطلاعات بوسيله نرم افزار 

 .و درصد محاسبه و با جداول و نمودار توصيف گرديد

 

نفر در بقيه گروهها  03نفردرگروههاي باليني و 13نفر كه 90شان دادميانگين تعداداعضاي هيات علمي فولتايم نتايج ن: نتايج

كه بطور كلي اعضاي گروههاي باليني . مربوط به گروههاي غير باليني بود 3/34و  41/29ميانگين عملكرد اعضاي باليني .بودند

تفاوت ميانگين بين گروههاي باليني و غير باليني . نمره آورده اند% 20/91ي و اعضاي گروههاي غيربالين% 39/00،  33از نمره 

 .مي باشد 39/2

 

براساس نتايج بيشترين ميانگين نمره فولتايمي در دانشگاه علوم پزشكي كاشان مربوط به گروههاي غير باليني  :گيرينتيجه

باليني و مشغله درماني اعضاي فولتايم آنان ميانگين نمره در حاليكه انتظار مي رودبا توجه به زمينه فعاليت گروههاي .است

از طرفي با پيگيري دفتر بانك اطلاعات مبني بر آوردن اطلاعات اعضا چه باليني و غير باليني مي . شان بيشتر از بقيه باشد

ردازند و بيشتر به درمان توان نتيجه گرفت كه اعضاي باليني به خاطر كمبود وقت، كمتر به فعاليتهاي پژوهشي و اجرايي مي پ

نتايج قابل بررسي بوده و براي .اهميت مي دهند و همين امر باعث درصد فولتايمي پايين و نارضايتي اعضاي باليني شده است

 .بهبود وضعيت عملكرد اعضاي فولتايم در تمام حيطه ها آئين نامه هاي بهتري را مي طلبد

 لمي، بانك اطلاعات، گروه بالينيفولتايمي ، اعضاي هيات ع  :هاي كليديواژه

mailto:علمیmary_n53@yahoo.com
mailto:تهران%20f_mirhoseiny@yahoo.com
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مشكلات آموزشي دانشجويان استعداد درخشان دانشگاه علوم پزشكي بررسي 

 1331شهيد صدوقي يزد در سال 
 

 2، محمد مميزي1*مهديه مميزي
كارشناس ارشد آموزش بهداشت، مركز تحقيقات پيشگيري و اپيدميولوژي بيماري هاي غير واگير، دانشكده 1*

 گاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزدبهداشت، دانش

Mahdieh_momayyezi@yahoo.com 
 دانشجوي پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد2

 

و طراحي برنامه هاي آموزشي بايد مطابق  نيروي انساني نخبه از عمده عوامل مهم رشد و توسعه هر كشوري مي باشد:  مقدمه

مصاحبه با دانشجويان، بصيرتي را در خصوص چالش هاي محيط آموزشي فراهم مي . دانشجويان باشد با نيازهاي اين گروه از

پژوهش حاضر مشكلات آموزشي دانشگاه را از ديدگاه دانشجويان استعداد درخشان دانشگاه علوم پزشكي يزد بررسي مي . كند

 .كند

 

بر روي دانشجويان استعداد درخشان دانشگاه علوم پزشكي اين مطالعه كيفي از نوع بحث گروهي متمركز است و   :هاروش 

جلسه بحث  3نفر در  22شهيد صدوقي يزد انجام شد و از كليه دانشجويان استعداد درخشان دعوت بعمل آمد كه از اين ميان

هاي تحقيق  در پايان هر جلسه ، اطلاعات دسته بندي و منظم گرديد و يافته .گروهي شركت و مشكلات خود را بيان نمودند

 .بر حسب تكرار و به تفكيك هر حيطه مرتب و جدول بندي شد

 

نتايج پژوهش حاضر حاكي از اين است كه بيشترين مشكلات، مربوط به حيطه هاي اهداف آموزشي ،برنامه ريزي و :  نتايج 

اقعي بودن ارزشيابي از نظر دانشجويان غيرضروري بودن برخي سرفصل ها،كم رنگ بودن نقش پژوهش،غير و. مديريت است

 .اساتيد و هماهنگ نبودن گروه هاي آموزشي بيشترين اهميت را دارند

 

نتايج پژوهش بيانگر اين است كه جز معدودي از مشكلات كه بايد در سطح كشوري حل شود مانند تغيير :  گيرينتيجه 

نتايج آموزشي موثرند، با استفاده از اقدامات  سرفصل ها، بسياري از مشكلات كه به ظاهر كم اهميت ولي در واقع در اثر بخشي

 .بسيار ارزان و با همكاري مديران، اساتيد و دانشجويان دانشگاه قابل حل مي باشد

 

 مشكلات آموزشي، دانشجويان،استعداد درخشان  :هاي كليديواژه
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بررسي مقايسه اي ميان ميزان تقاضا و نياز بيماران براي دريافت خدمات 

 1311نپزشكي ترميمي، دندا
 

DDS, MS 1احمد جعفري
2*، سعيده دريازاده 

MSc 
دانشيار، گروه سلامت دهان و دندانپزشكي اجتماعي، دانشكده دندانپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، 1

 تهران، ايران
ن، گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهرا كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، 2*

 تهران، ايران

Email:  daryazadehs@yahoo.com 
 

بررسي تقاضاي و نياز بيماران براي دريافت خدمات دندانپزشكي ترميمي، در ارايه اين خدمات و برآوردن نيازهاي  :مقدمه

ان ميزان تقاضا و نياز بيماران براي دريافت خدمات مقايسه مياين پژوهش با هدف . درماني جامعه نقش ويژه اي دارد

  .انجام شددر يك كلينيك دندانپزشكي در اصفهان  دندانپزشكي ترميمي

 

تقاضاها و نيازهاي خدمات  . مقطعي، و گرد آوري اطلاعات به وسيله چك ليستي عيني بود_مطالعه، از نوع كمياين  :هاروش

   -SPSS 10متوالي طي سه ماه استخراج و وارد نرم افزار  روش نمونه گيري غير تصادفي بيمار،  با  1120دندانپزشكي ترميمي 

 . گرديد و نتايج گزارش شد
 

آنها  21%به خدمات دندانپزشكي ترميمي نياز داشتند كه از اين ميان  94,2%بيمار،  1120بررسي نتايج نشان داد كه از : نتايج

مراجعه كرده ( ساير)از آنها براي دريافت خدمات دندانپزشكي بجز ترميمي  04,2%لي تقاضاي دريافت اين خدمات را داشتند و

 .بودند
 

براي برآورده سازي اين  بسياري از بيماران از نيازهاي خدمات دندانپزشكي ترميمي خود آگاهي ندارند بنابراين: گيرينتيجه

تعادلي ميان تقاضا و نياز افراد براي نها افزايش يابد، در نتيجه خدمات در بيماران بايد ميزان تقاضا براي دريافت خدمات را در آ

 .دريافت خدمات برقرار مي شود و برآورده شدن واقعي نيازهاي درماني جامعه ميسر خواهد شد
 

 . تقاضا، نياز، خدمات دندانپزشكي ترميمي :ي كليديهاواژه
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 مهارت و دانش زانيم بر( ويپر تومفان) يعمل يودنتولوژيپر كينيكل پره آموزش ريتاث

 يدندانپزشك انيدانشجو

 ، دكتر علي فروزانفر*دكتر مجيد رضا مختاري
 .گروه پريودنتولوژي مركز تحقيقات دندانپزشكي دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد* 

Email: Mokhtarimr@mums.ac.ir 

 

 ينظر دانش  انتقال بر علاوه كه شود اجرا يا گونه به يستيبا يانپزشكدند انيدانشجو يعمل يودنتولوژيپر آموزش :مقدمه

 يسخنران بروش زيم دور آموزش روش دو سهيمقا و يابيارز حاضر مطالعه هدف.اموزديب انيدانشجو به هم را يكينيكل ،مهارت

 يعمل 1 يودنتولوژيپر درس در استاد نظارت و دانشجو توسط هيارا و مدل و آرك هيپا بر آموزش روش با محور استاد

 .باشد يم 91-91 يليتحص سال در مشهد يدندانپزشك انيدانشجو

 

 يتصادف بصورت را( نفر 23)كردند انتخاب 91-91 يليتحص سال در را يعمل 1 يودنتولوژيپر واحد كه يانيدانشجو :هاروش

 فتيش در آموزش دوم گروه در و ستادا يسخنران بروش و صبح فتيش در آموزش اول گروه در و ميتقس ينفر 23 دوگروه به

 انيپا در. شد انجام دياسلا شينما با همراه استاد ليتكم و نظارت و يدندان يآركها هيپا بر ييدانشجو هيارا بروش و ظهر از بعد

 يكينيكل مهارت و ينظر دانش مختلف يها جنبه و آمد بعمل استاندارد OSCE  هماهنگ آزمون انيدانشجو تمام از ترم

 .شد يبررس انآن

 

  اول گروه از شتريب(  22/13+_2/1) بودند دهيد آموزش دوم روش به كه يانيدانشجو در OSCE آزمون نمرات نيانگيم :نتايج

 (.P=0/0001)بود دار يمعن آمار نظر از اختلاف نيا و بود(  22/12+_02/1)

 

 بطور مدل و آرك يبررو هيارا دانشجومحوربصورت هيپا بر و ويپر فانتوم در يعمل  1 يودنتولوژيپر آموزش :يريگجهينت 

 .دهد يم شيافزا را ياندندانپزشكيدانشجو يكينيكل مهارت و دانش يموثر

 يدندانپزشك اني،دانشجويعمل يودنتولوژيآموزش،پر :هاي كليديواژه
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دانشكده  آموزش و ارزشيابي واحدهاي باليني نحوه بررسي ديدگاه دانشجويان درباره

 1333 ندانپزشكي مشهد در سالد

 
 ، دكتر مجيد صنعت خاني، دكتر زهره ملا1*دكتر مجيد اكبري

 دانشيار دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد *1

akbarim@mums.ac.ir 
 

ها، نتايج در قالب  آوري پرسشنامه پس از جمع. مورد تأييد قرار گرفتپس از طراحي پرسشنامه ، روايي و پايايي آن . ميداني بود :مقدمه

هاي مختلف با آزمون كروسكال واليس با يكديگر  نمرات به دست آمده در بخش. بندي شده و در قالب جداولي ارائه شد آمار توصيفي، جمع

 (α=12/1. )مقايسه شد

هاي چهارم، پنجم و ششم دانشكده  بوده و نمونه پژوهش، دانشجويان سال تحليلي و مقطعي-توصيفي  اي اين پژوهش، مطالعه :روش ها

آموزش باليني، دانشجوي  :ها، پرسشنامه و شيوه گردآوري آن به صورت ابزار گردآوري داده. بود 1333دندانپزشكي مشهد در سال 

 .دندانپزشكي، ارزشيابي باليني

هاي آموزشي، عملكرد اساتيد باليني، امكانات و تجهيزات محيط  ويان، در اغلب حيطههاي تحقيق، نشان داد كه ديدگاه دانشج يافته :نتايج

باليني، ارزشيابي باليني، ارزيابي فعاليت دانشجو توسط اساتيد، همكاري پرسنل پرستاري، اهداف آموزشي بخش و غيره، مثبت بود ولي 

دانشجويان، نظارت اساتيد بر نحوه كار دانشجويان و زمان حضور اساتيد كمبودهايي نيز در اين زمينه، خصوصاً در مورد نحوه انتخاب واحد 

هاي مختلف با يكديگر تفاوت  نتايج نشانگر اين بود كه از نظر دانشجويان آموزش و ارزشيابي در بخش. ها وجود داشت در تعدادي از بخش

 . دار نداشت معني

هاي آموزشي مسئولان دانشكده، بررسي مجدد كوريكولوم آموزشي، فراهم كردن  با توجه به نتايج فوق، بازنگري در فعاليت :گيري نتيجه

 گردد تجهيزات و وسائل لازم در محيط باليني، پيشنهاد مي

هاي مختلف علوم پزشكي، به دليل نقش مهم آن در تربيت نيروهاي متخصص  هاي آموزشي در رشته  ارزشيابي شيوه: هاي كليدي واژه

هاي مهم علوم پزشكي است كه نيازمند كسب  رشته ي دندانپزشكي نيز يكي از شاخه. ژه و بالايي برخوردار استحرفه اي، از حساسيت وي

هاي باليني در رشته ي دندانپزشكي، بررسي  هاي عملي جهت ارزيابي كيفيت آموزش يكي از شيوه. بالاست  اي هاي علمي و حرفه مهارت

لذا اين مطالعه به منظور تعيين ديدگاه . باشد ها مي عنوان مخاطبان اصلي اين آموزش هاي دانشجويان اين رشته به نظرات و ديدگاه

 . انجام شد 1333دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد درباره نحوه آموزش و ارزشيابي واحدهاي باليني، در سال 
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 ندانپزشكي مشهدتاثير دوره هاي آموزشي بركيفيت ژورنال كلاب ها در دانشكده د

 
 6، رضا افشاري5، علي تقي زاده4، امير معين تقوي3، سيد رضا موسوي2، نازيلا زرقي1*مريم اميرچقماقي

دانشيار گروه بيماريهاي دهان ، عضو مركز تحقيقات بيماريهاي دهان و فك و صورت ، دانشكده دندانپزشكي 1*

 مشهد

amirchakhmaghim@mums.ac.irEmail:  
 كارشناس ارشد آموزش پرستاري، عضو مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد2
 استاديار گروه پزشكي قانوني و سم شناسي باليني، دانشگاه علوم پزشكي مشهد3
 انشكده دندانپزشكي مشهداستاد گروه پريودنتولوژي و عضو مركز تحقيقات دندانپزشكي، د4
 استاديارگروه انكولوژي راديوتراپي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد5
 دانشيارگروه سم شناسي باليني، عضو مركز تحقيقات سم شناسي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد6

 

نشجويان تخصصي بايد دا. برگزاري ژورنال كلاب آموزشي يكي از مهمترين اهداف در آموزش دوره هاي تخصصي است: مقدمه

هدف از انجام اين مطالعه،ارزيابي و ارتقائ ساختار آموزشي و . دانش خود را به روز نموده و مهارت ارزيابي نقادانه را بياموزند

 .نقادانه در ژورنال كلابهاي دانشكده دندانپزشكي مشهد بود

 

ژورنال كلابها  قبل و بعد . دانپزشكي مشهد صورت گرفتاين مطالعه نيمه تجربي بر روي ژورنال كلابهاي دانشكده دن: ها روش

داده . از برگزاري دوره آموزشي ،توسط چك ليستي كه روايي و پايايي آن تاييد شده بود ، مورد ارزيابي و مقايسه قرار گرفتند

 ( CI=95%.)آناليز شدند  Tو با استفاده از آزمون   SPSSها توسط نرم افزار

 

ري بين ساختارآموزشي ژورنال كلابها ،قبل و بعد از برگزاري دوره آموزشي وجود نداشت و ارزيابي نقادانه تفاوت معنا دا: نتايج

 .صورت نگرفت

 

بر اساس اين نتايج توصيه مي شود كه اساتيد و دانشجويان دوره هاي تخصصي از نظر ارزيابي نقادانه مقالات و : گيري نتيجه

همچنين به نظر مي رسد آموزش ارزيابي نقادانه مقالات از اهميت ويژه اي .نمايند برگزاري ژورنال كلابهاي آموزشي تلاش

 .برخوردار است

 

 ژورنال كلاب، ارزيابي نقادانه، آموزش :هاي كليدي واژه
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ديدگاه دندانپزشكان عمومي استان زنجان در مورد شيوه اجراي كمي و كيفي برنامه 

 هاي آموزش مداوم

 
 ، دكتر ايمان شيرين بك، دكتر عباسعلي نوريان، خانم فاطمه سفيدي*شبستري دكتر سميرا بصير

Samira_bsh2@yahoo.com
* 

 

 متداول ما مداوم در كشور آموزش در نيازسنجي مقوله پيرو افزايش توجه به ابعاد كمي و كيفي آموزش مداوم  ، :مقدمه

با توجه به فقدان انجام مطالعه در . است گرفته قرار پزشكي شآموز وتوسعه مركز مطالعات پژوهشي اولويتهاي از يكي و گرديد

-91جامعه دندانپزشكان لذا برآن شديم كه به ارزيابي ديدگاه دندانپزشكان زنجان در زمينه برنامه هاي آموزش مداوم در سال 

  .بپردازيم 1391

 

پرسشنامه معتبر مربوط به ارزيابي كمي كيفي  نفر 01نفر دندانپزشكان عمومي شاغل در استان زنجان نهايتا  01از : هاروش

وارد كامپيوتر گرديد و تجزيه و تحليل  SPSS16اطلاعات جمع آوري شده توسط نرم افزار . آموزش مداوم را تكميل نمودند

 .شد

 

شركت مهمترين انگيزه از . سال بودند 49/41±49/0زن با ميانگين سني % 30مرد و % 04جامعه مورد بررسي شامل : نتايج

مهمترين مشكل دندانپزشكان در برگزاري دوره آموزش مداوم فواصل . در دوره هاي بازآموزي به روز نمودن اطلاعات علمي بود

اولويت موضوعات دندانپزشكان جهت برگزاري موضوعات در دوره هاي . طولاني زماني بين برگزاري دوره هاي آموزشي  بود

 .راديولوژي بود-ترميم   -پروتز و جراحي-پريو -اي دهانبيماريه-ارتو   -بازآموزي شامل اندو

 

 اينكه به توجه با  و مينمايند ايفا جامعه دندان دهان سلامت ارتقا در مهمي نقش دندانپزشكان ازآنجائيكه: گيرينتيجه

توصيه مي شود  لذا دهبو پزشكي جامعه در مطالعات كليه و نشده انجام دندانپزشكان زمينه اموزش مداوم در اي مطالعه تاكنون

  .مطالعات بيشتري در اين زمينه بين دندانپزشكان انجام شود

 

 آموزش مداوم، ديدگاه ،دندانپزشك: هاي كليديواژه
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 شناسي ارزيابي نگرش دانشجويان رشته پزشكي درباره درس انگل

 
 4محمدرضا حيدري، 3سيدعليرضا افشاني ، 2علي فتاحي بافقي، 1*مهدي آقاباقري

 زدي يصدوق ديشه يپزشك علوم دانشگاه يپزشك دانشكده ،عمومي گروه ،يعلم اتيهمربي  1*

 
 زدي يصدوق ديشه يپزشك علوم دانشگاه يپزشك دانشكدهدانشيار هيات علمي،  2
 وه تعاون و رفاه اجتماعي، دانشكده علوم اجتماعي، دانشگاه يزداستاديار هيات علمي، گر3
 زدي يصدوق ديشه يپزشك علوم دانشگاهكارشناس آموزش پرستاري 4

 

ها واكسن و  هاي عفوني در صدر قرار دارد در حالي كه هيچكدام اين بيماري هاي انگلي در بين بيماري شيوع بيماري: مقدمه

راستا افزايش آگاهي، تغيير نگرش و بالابردن عملكرد متوليان بهداشت و سلامت جامعه نقش در اين . داروي مناسبي ندارند

هاي آموزش است كه با تغيير  ترين شاخص از طرفي، نگرش يكي از مهم. بسيار مؤثري در ارتقاء سلامت جامعه خواهد داشت

هدف اين بررسي . ي فردي و اجتماعي تغيير دادتوان رفتارها را در مسير زندگ آن در مسير مناسب در بسياري از موارد مي

 .شناسي بود ارزيابي نگرش دانشجويان رشته پزشكي درباره درس انگل

 

نفر از دانشجويان پزشكي سال سوم شركت داشتند كه بر اساس روش سرشماري بدون افت  121در اين مطالعه : ها روش

ساخت بود كه اعتبار آن از نوع  اي محقق آوري اطلاعات پرسشنامه جمعابزار . آوري اطلاعات شركت كردند نمونه در فرايند جمع

حكايت ( 93/1)ضمن اينكه براي محاسبه پايايي آن از ضريب آلفاي كرونباخ استفاده شده كه ميزان اين ضريب . محتوايي است

يري؛ تشخيص و انگيزه با استفاده نگرش دانشجويان در سه بعد يادگ. ها و مطلوبيت پايايي ابزار داشت از همبستگي دروني گويه

 .گيري شد اي براي هر بعد، اندازه گزينه 2گويه  13از طيف ليكرت در قالب 

 

داري بين ابعاد  نتايج آزمون پيرسون نشان داد رابطه مثبت و معني. تحليل شد افزار آماري  ها به كمك نرم داده: نتايج

 "انگيزه و تشخيص"و   "ه و يادگيريانگيز"؛  "تشخيص و يادگيري"

اي در پرسشنامه بود  گويه پنج گزينه 13با توجه به اينكه براي سنجش هر كدام از ابعاد ذكر شده . وجود دارد  

هاي  شد و ميانگينبه عنوان ميانگين مفروض در نظر گرفته  24عدد . بوده است 91و  13حداقل و حداكثر نمرات به ترتيب 

اي بيانگر اين بود كه ميانگين نگرش دانشجويان نسبت به درس  نمونه ابعاد با آن مقايسه شد كه نتايج آزمون تي تك

 .شناسي بالاتر از متوسط و لذا مطلوب است انگل

شناسي مثبت است و  هاي به دست آمده نشان داد كه نگرش دانشجويان رشته پزشكي نسبت به درس انگل يافته: گيري نتيجه

تواند سامانه و آزمون خوبي براي  نتايج اين پژوهش مي. اي خود آگاهند همچنين آنها به اهميت اين درس در آينده حرفه

هاي ديگر مورد استفاده  آوري اطلاعات اين پژوهش مي تواند در دانشگاه ارزيابي استادان اين رشته باشد و همچنين ابزار جمع

 .ل مرتبط ديگر نيز آزمون شودقرار گيرد تا عوام

 

 شناسي، يادگيري، تشخيص، انگيزه نگرش، انگل: هاي كليدي واژه

 

mailto:Mahdi.Aghabagheri@gmail.com
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 بررسي رضايت مندي شغلي اساتيد هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي لرستان
 فريده ملكشاهي

 دانشجوي دكتراي آموزش بهداشت و عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي لرستان

malekshahif@yahoo.com  
زه در جهت شناخت عوامل موثر در ايجاد رضايت شغلي مي تواند در افزايش رضايت شغلي اعضاي هيات علمي و ايجاد انگي :مقدمه

با توجه به اين مهم پژوهش فوق با هدف تعيين ميزان رضايت شغلي اعضاي هيات . پيشبرد اهداف آموزشي و پژوهشي مفيد باشد 

 .انجام گرفت 1330علمي دانشگاه علوم  پزشكي لرستان در سال 

زشكي لرستان  كه حداقل دو ترم پژوهش فوق توصيفي مقطعي كه برروي  اعضاء هيات علمي شاغل در دانشگاه علوم پ :هاروش

ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه بر گرفته از پرسشنامه رضايت شغلي هيات علمي  .تحصيلي  فعاليت آموزشي داشتند ، انجام شد 

 سوال در حيطه هاي حقوق و مزايا ، فرصتهاي ارتقاء ،نحوه سرپرستي و ارتباطات ،امنيت 42دانشگاه علوم پزشكي اصفهان شامل 

شغلي ،شرايط فيزيكي و محيط ،ماهيت كار بصورت خود ايفاء تكميل ، و بصورت توزيع فراواني ،ميانگين و انحراف معيار با نرم افزار 

spss ver 11.5  مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت. 

كلي با حيطه هاي حقوق و آزمون آماري كاي دو بين رضايت . نمونه ها رضايت كامل داشتند% 1/41در برر سي رضايت كلي  :نتايج

، شرايط فيزيكي (  =p 1111/1)، امنيت شغلي (  =p 1111/1)،نحوه سرپرستي (   p= 111/1)،فرصتهاي ارتقاء(  p= 111/1)مزايا

 .ارتباط معناداري نشان داد(   =p 111/1)، وماهيت كار   ( =p 111/1)محيط كار

نت آموزشي و پژوهشي  بايستي منابع رضايت و عدم رضايت شغلي را بخوبي با توجه به نتايج پژوهش مسئولين معاو :گيرينتيجه

شناسايي وبا ايجاد فرصتهايي براي  ارتقاء و توسعه فردي ،انتخاب مديران براساس شايستگي و با مشاركت اعضاي هيات علمي، دقت 

ه از شيوه هاي نوين مديريتي، ايجاد تسهيلات در امر ارزشيابي صحيح عملكرد ، بكارگيري صحيح  سيستم  تشويق و تنبيه با استفاد

 .  و امكانات رفاهي ، تعديل در سقف موظفي افراد،دخالت اعضاء در تصميم گيري ها رضايت شغلي  را افزايش  دهند

 

 رضايت شغلي، اساتيد ،هيات علمي، عوامل رضايت شغلي، دانشگاه :هاي كليديواژه

 

http://www.mededuc14.ir/admin_emailer.php?mod=send_form&slc_lang=fa&sid=1&em=malekshahif@yahoo.com&a_ordnum=167
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رشناسي پرستاري دانشكده پرستاري و بررسي ديدگاه دانشجويان سال آخر كا

 31-19اثر بخشي دروس رشته تحصيلي در سال تحصيلي  مامايي بيرجند در مورد 

 

 44زاده ، غلامرضا شريف43*، شهناز طبيعي42علي محمد ايزدپناه
 عضو هيأت علمي دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند، ايران 1
 پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند، ايران عضو هيأت علمي دانشكده 2*

 shahnaztabiee@bums.ac.ir:پست الكترونيكي
 عضو هيأت علمي گروه پزشكي اجتماعي دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند، ايران 3
 

يي آن ها و افزايش انگيزه ي با توجه به اينكه ديدگاه حرفه اي دانشجويان پرستاري مي تواند در زندگي دانشجو: مقدمه

تحصيلي آن ها و همچنين اشتغال در اين حرفه ي مقدس مؤثر باشد و افزايش انگيزه و نگرش مثبت دانشجويان باعث افزايش 

يادگيري و ارتقاي كيفيت مهارت هاي باليني آن ها مي شود ضروري است با  توجه به شناخت و برداشتي كه از حرفه و 

 .يدگاه حرفه اي آن ها بررسي گرددمهارت خود دارند د

 

پژوهش حاصر از نوع توصيفي تحليلي است كه  به روش نمونه گيري سرشماري بر روي دانشجويان پرستاري ترم : ها روش

براي جمع اوري اطلاعات از پرسشنامه خود ساخته اي شامل دو قسمت اطلاعات دمو گرافيك و .انجام شده است ( نفر01) 3و0

و  spssبراي تجزيه تحليل اطلاعات از بسته نرم افزاري .استفاده شده است ( سوال 21)شي دروس تئوري و عمليميزان اثر بخ

براي مقايسه اثر بخشي دروس در گروه هاي مختلف از آزمون آماري من ويتني و كاي اسكوئراستفاده در سطح معني داري نيز 

p<0/05 استفاده شد. 

 33مجرد ،و تعداد ( درصد 1/00)نفر 40زن ، تعداد ( درصد  01)نفر  42مطالعه ، تعداد مورد ( نفر 01) از تعداد :نتايج

. دردوره روزانه تحصيل مي كردند( درصد 9/22)نفر  30تعداد .مشغول به تحصيل بودند 0در ترم تحصيلي ( درصد 4/24)نفر

با ( اصول فنون ) تاري باليني دروس تئوري پرس.سابقه انجام كار دانشجويي داشتند( درصد 3/24)نفر 10تعداد 

بيشترين  اثر بخشي را در   21/4±1/1، اصول مديريت با ميانگين  23/4±93/1و بيوشيمي با ميانگين   30/4±33/1ميانگين

و جامعه  31/1±21/1و دروس تئوري  زبان تخصصي با ميانگين.ايجاد ديدگاه حرفه اي دانشجويان پرستاري داشته است

كمترين اثر بخشي را در ايجاد  10/2±10/1و علوم بهداشتي و بهداشت جامعه باميانگين  1/2±99/1شناسي با ميانگين 

 ICUكارورزي  23/4±12/1همچنين دروس كارورزي كودكان با ميانگين . ديدگاه حرفه اي دانشجويان پرستاري داشته است
و درس كارورزي .دانشجويان پرستاري داشته است بيشترين  اثر بخشي را در ايجاد ديدگاه حرفه اي 40/4±00/1با ميانگين 

همچنين ، رابطه .كمترين اثر بخشي را در ايجاد ديدگاه حرفه اي دانشجويان پرستاري داشته است 1/3±10/1روان با ميانگين 

 .معني دار آماري بين ميانگين نمره اثر بخشي دروس عملي از ديدگاه دانشجويان پرستاري بر حسب جنس وجود دارد
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نتايج  اين پژوهش نشان داده است كه برخي از دروس و كسب برخي از صلاحيت حرفه اي در مهارتهاي  :گيريتيجهن

پرستاري، نقش مهمي در ديدگاه حرفه اي دانشجويان سال آخر كارشناسي پرستاري دارد كه بايد در برنامه ريزي هاي 

قلاب فرهنگي كشور، وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي ، آموزشي و رفاهي دانشجويان پرستاري توسط مسئولين  ستاد ان

 . دانشگاه و دانشكده مد نظر قرار بگيرد

 اثر بخشي، رشته تحصيلي  ديدگاه، دانشجويان سال آخر كارشناسي پرستاري،: هاي كليدي واژه

 
  

 دانشگاه بابايي شهيد پزشكي دانشكده فيزيوپاتولوژي مقطع در ادغام ارزشيابي

  قزوين كيپزش علوم
 
 

 4صفدري فاطمه ،3خچاليهاي پروين ،2پناه مژدهي حسين دكتر ،1*محمدي نويد دكتر
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي تهران 1*

nvmohammadi@sina.tums.ac.ir 
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي قزوين 2
 دانشگاه علوم پزشكي قزوين 3
 دانشگاه علوم پزشكي قزوين 4

 

 هاي كورس دروس ادغام به توجه با. است دروس ارايه در جديد نسبتاً رويكردهاي از پزشكي آموزش در ادغام :مقدمه

 مطالعه اين در ماهه، كي هاي دوره در دروس اين همزمان ارايه و سميولوژي و فارماكولوژي شناسي، آسيب با فيزيوپاتولوژي

 . شود ارزشيابي دانشجويان عنيي موزشيآ فرآيند اصلي صاحبان از كيي منظر از رويكرد اين تا شد تلاش

 

 قرار كمي آناليز مورد آن از پس با ادغام از پيش در فيزيوپاتولوژي دوره مدرس استادان ارزشيابي از موجود اطلاعات :هاروش

 ناشناس بصورت ارزشيابي نحوه. شد حاصل معين پيش از استاندارد هاي ليست چك مبناي بر ارزشيابي هاي نمره. گرفت

 . شدند گذاشته كنار مطالعه از نداشتند تدريس ادغام از پس اي پيش دوره دو از كيي در كه كساني وده،ب

 

 03/11 ادغام از پيش نمره ميانگين. اند داشته تدريس درسي عنوان 9 در فيزيوپاتولوژي دوره در استاد 30 مجموع در :نتايج

 بود دار معني آماري نظر از r=  43/1 با ادغام از بعد و قبل نمرات نبي همبستگي. بود 90/31 ± 32/0  آن از پس و 24/02  ±

(114/1 =P .)بود معني داراي آماري نظر از ادغام از بعد و قبل ارزشيابي نمرات ميانگين اختلاف (111/1 < P .)دروس بين از 

 كه حالي در( نبود دار معني كه) بود افتهي كاهش ادغام از پس كليه هاي بيماري درس نمرات ميانگين فقط شده، ارايه مختلف

 (. P=  112/1)بود دار معني پاتولوژي درس در فقط كه شد ديده دروس باقي در ادغام از پس ارزشيابي نمرات افزايش

 بيانگر تواند مي كه است شده قضاوت مثبت ارزشيابي تراز با فيزيوپاتولوژي دوره در ادغام دانشجويان، منظر از: گيرينتيجه

 . باشد دوره اين در افتهي ادغام آموزش بهتر بخشي اثر

 
 عمومي پزشكي فيزيوپاتولوژي، ادغام، ارزشيابي،: كليدي هايواژه
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 دلايل رفتن به دانشگاه از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان
 3، دكتر ليلا جويباري3، دكتر اكرم ثناگو2، زهرا صادقي1*صغري عابدين پور

 رشته پرستاري، كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان دانشجوي1*

 noroozimina252@yahoo.com: ايميل  
 دانشجوي رشته پرستاري، كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان 2

 موزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گلستانعضو هيأت علمي، مركز مطالعات و توسعه آ3 
 

پررنگ شدن برخي نكات مانند ارزش و اهميت  .وجود داردبه دانشگاه،  دانشجويانورود  ي برايانگيزه هاي مختلف :مقدمه

يت نيز به اين مقوله اهمافراد تحصيلات و خواست و تمايل جامعه جهت رشد اين مقوله در بين آحاد انساني طبيعي است كه 

ز سوي ديگر قدرت نفوذ و ا .قدرت نفوذ در لايه هاي مختلف را ببخشدن داده و به چرخه اي وارد شوند كه قادر است به آنا

زيان فردي و  هماهنگي با برخي هنجارهاي مورد تائيد اجتماع مي تواند در محاسبه سود و زيان و تعيين معيارهاي سود و

 .بوده است دف، تعيين دلايل رفتن به دانشگاه از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكيهلذا اين مطالعه با  .جمعي موثر باشد

 

با حداكثر تنوع از نظر جنسيت، )دانشجوي دانشگاه علوم پزشكي گلستان  133در اين مطالعه توصيفي تحليلي،  :هاروش

براي جمع اوري داده ها از . لعه گرديدندوارد مطا 1391به روش نمونه گيري آسان در سال ... ( رشته، قوميت، معدل و 

سوال مرتبط با عنوان تحقيق و دلايل  31پرسشنامه روا و پايا كه شامل دو بخش مشخصات دموگرافيك و تحصيلي و همچنين 

. ه استتايي از كاملا مخالفم تا كاملا موافقم بود 0محدوده پاسخ بر مبناي ليكرت . ورود دانشجويان به دانشگاه، استفاده گرديد

داده ها با استفاده از ازمون امار توصيفي مورد . تمايل منفي را نشان مي داد 210-94تمايل مثبت و  93- 31كسب امتياز 

 .تجزيه و تحليل قرار گرفت

 

ارتباط معني دار آماري . درصد تمايل منفي داشتند 40,9درصد دانشجويان تمايل مثبت و  22,1داده ها نشان داد كه  :نتايج

تمايل مثبت در دانشجويان با قوميت (. P=110/1)ن قوميت و ميزان تمايل مثبت دانشجويان به ورود به دانشگاه ديده شد بي

تركمن بيشتر ديده شد كه اين تمايل در حيطه هاي كارايي شغل اينده، امادگي براي شغل اينده و زندگي خوب را ذكر 

ند به اجبار خانواده و با بي انگيزه گي و بي علاقگي، عدم وجود هدف واضح و افرادي كه تمايل منفي به دانشگاه داشت. نمودند

 . ترديد داشتن بعد از ورود به دانشگاه را ذكر كردند

 

نتايج نشان داد كه در دانشجويان با تمايل منفي، نفوذ خانواده و عدم وجود هدفي واضح، انها را راهي دانشگاه  :گيرينتيجه

اما در دانشجويان با تمايل مثبت، كارايي براي شغل اينده و . براي قبول اين موقعيت دچار ترديد بوده اند نموده در حاليكه آنها

 .آينده اي بهتر، از دلايل ورود به دانشگاه بوده است

 دانشگاه، دانشجو، انگيزه، علوم پزشكي : هاي كليديواژه

 

mailto:noroozimina252@yahoo.com
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شرايط ارتقاء در  بررسي وضعيت امتيازات دانش پژوهي اعضائ هيات علمي واجد

 1311تا1331دانشگاه علوم پزشكي گلستان طي سالهاي 

 
 ، دكتر سيامك رجائي، دكتر نوده شريفي، محمود جانلو 2*، محمد رضا قنبري1ليلا پاداش

Adel_padash@yahoo.com1 
ghanbarimr@yahoo.com2 

 

ارزشيابي عملكرد اعضاءهيات علمي دانشگاههاي علوم پزشكي  معيار امتياز دانش پژوهي است كه يكي از معيارهاي : مقدمه

در سطح دانشگاهها اجرائي شده است در اين آئين نامه  1330اين معياراز مرداد ماه .در موقع ارتقاء مورد سنجش قرار مي گيرد

ه هر يك از اساتيد هيات علمي آموزشي در تمامي مراتب امتياز دانش پژوهي آموزشي از جمله امتيازات شرطي تلقي شده ك

  امتياز در اين بخش كسب نمايد تا واجد شرايط ارتقا قلمداد گردند3بايد براي ارتقا مرتبه دانشگاهي خود حداقل 

ده در مركز مطالعات آموزش علوم پزشكي گلستان صورت گرفت پرون 1391اين مطالعه مقطعي كه درنيمه دوم سال : هاروش

سال اخير به مركز مطالعات وتو سعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه ارسال شده  4دانش پزوهي اعضائ هيئت علمي  كه طي 

امتياز بتدي  30ودر كميته دانش پژوهي دانشگاه مورد كارشناسي قرلر گرفته  و بر اساس آئين نامه دانش پژوهي مصوبه مرداد 

هاي بدست آمده از اين پرونده ها براساس ملاك هاي شش  گانه  موجود در فرم داده .شده بود مورد بررسي قرار گرفتند

 استاندارد ارائه شده در آئين نامه جمع آوري ومورد تجزيه وتحليل قرار گرفتند 

به منظور ارتقاء مورد بررسي قرار گرفته  91تا30دراين مطالعه پرونده اعضائ هيات علمي دانشگاه كه طي سالهاي  :نتايج

ميانگين وانحراف .علوم پايه بودند% 44,4افراد مورد مطالعه از اعضاء هيات علمي علوم باليني و% 22,2.ند بررسي شدبود

،معيارطراحي واجراي طرح دوره هاي جديد  1,4، 2,0ارائه واجراي طرح دوره :معيارامتياز كسب شده به ترتيب ازمعيارهاي 

،بازنگري برنامه آموزشي يك 1,9، 1,0ته جديد يا مقطع جديد در دانشگاه ،طراحي واجراي برنامه آموزشي يك رش1,11،1,2

،ومعيار طراحي واجراي روش هاي 1,2، 1,1،معيار اجراي روشهاي نوين آموزشي 1,0، 1,3رشته تحصيلي در سطح دانشگاه 

 بوده است 1,1،  1,0نوين ارزيابي فراگيران اعضاء هيات علمي 

امتياز مطرح شده براي هريك ار معيارها به نظر مي رسد كه امتيازات كسب شده به وسيله  با توجه به حداكثر :گيرينتيجه

 اعضاء هيات علمي دانشگاه در حد انتظار بوده است

 امتياز، دانش پژوهي،اعضاءهيات علمي :كليديهايواژه
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در آناليزسؤالات چهار گزينه اي آزمون ارتقاء دستياري دانشگاه علوم پزشكي قزوين 

 19-11سالهاي 

 
، دكتر سيمين ساماني ،  ، زهره داناصفهاني، دكتر عباس علامي *دكتر معصومه اصلاني مهر ، معصومه ضيائيها

 دكتر امير ضيايي

 مركز مطالعات و توسعه آموزش –دانشگاه علوم پزشكي قزوين 

 

و حساسيت بالاي اين آزمون ايجاب مي بوده  (MCQ)آزمون ارتقاء يكي از مهم ترين آزمون هاي چند گزينه اي  :مقدمه

شاخص دشواري سوال در يك آزمون نشانگر درجه سختي سوال . كند كه سئوالات آن با دقت و مطابق استاندارد طراحي گردد

شاخص ضريب تمايز بيانگر آن است كه سوال مزبور تا چه . و  درصد افرادي است كه به يك سوال جواب درست داده اند 

 هدف اين تحقيق نيز آناليزسؤالات چهار گزينه اي.  ته است دانشجويان قوي را از دانشجويان ضعيف متمايز نمايد اندازه توانس
 .و مقايسه آن با استاندارد مي باشد  91-91آزمون ارتقاء دستياري دانشگاه علوم پزشكي قزوين در سالهاي 

 

طراحي شده توسط  91الي  91ت آزمون ارتقاء سالهاي تحليلي است كه بر روي سئوالا –نوع مطالعه توصيفي :  هاروش

گروه هاي  اطفال، بيهوشي، داخلي ، زنان و جراحي عمومي و مقايسه آن با استاندارد انجام : گروه آموزشي دستياري  2اساتيد 

مايرآن با خوانده  و از نظر ضريب دشواري و ضريب ت   Mark Readerبا دستگاه  پاسخنامه هاي آزمون ارتقاء. گرفت 

  پس از تهيه گزارش تحليلي ، اطلاعات فوق در اختيار معاونت آموزشي و. مورد آناليز قرار گرفت  استفاده از نرم افزار يگانه

 دانشكده پزشكي از جهت اعلام به گروه هاي آموزشي و انجام مداخلات و دريافت بازخورد قرار گرفت 

 . 

داري اطلاعات جهت  ارايه نتايج در كنگره ، به هر يك گروه ها ي آموزشي فوق به در اين قسمت براي حفظ اصول نگاه: نتايج

و زير  قابل قبول 1/1-1 افتراق بين ضريب شاخصداده شد و نتايج مطالعه نشان داد كه  A,B,C,D,Eطور تصادفي كد هاي 

 Bسوالات گروه  درصد A ، 00/21درصد سوالات گروه  33/29:  19سال در .است  غير قابل قبول در نظر گرفته شده 1/1

قابل قبول از نظر شاخص افتراق  Eدرصد سوالات گروه  42 و  Dدرصد سوالات گروه  C ، 99/21درصد سوالات گروه  33/39،

 C  ، 33/22سوالات گروه  درصد B ،  99/49سوالات گروه  درصد A ، 00/34سوالات گروه  درصد 32/43 : 11سالدر بوده و 

 – 0/1در اين مطالعه شاخص ضريب دشواري بين  .است قابل قبول Eدرصد سوالات گروه  00/24و  Dوه درصد سوالات گر

 ، Bدرصد سوالات گروه  A ، 02/04درصد سوالات گروه  02/23،   91در سال  .است قابل قبول در نظر گرفته شده 3/1

از نظر شاخص دشواري  بين  Eلات گروه درصد سوا 03 /99 و Dدرصد سوالات گروه C ، 02درصد سوالات گروه  32/03

درصد  B ،33/03درصد سوالات گروه  A ، 33/01درصد سوالات گروه 93/01 ، 91در سال. قابل قبول است بوده و   3/1-0/1

بوده   0/1-3/1شاخص دشواري  بين داراي  Eدرصد سوالات گروه  99/00و  Dدرصد سوالات گروه  C ، 99/02سوالات گروه 

 . ول استقابل قب و 

 

بالاتر  91نسبت به سال 91در سال  E و A، D ، C ميزان درصد سوالات قابل قبول از نظر شاخص افتراق گروه  :گيرينتيجه

 A ميزان درصد سوالات قابل قبول از نظر شاخص دشواري گروه . مشاهده مي گردد درصد افت B  ، 10مي باشد ولي در گروه

، D وE  بالاتر مي باشد ولي در گروه  91نسبت به سال 91در سالB ،32/3  و گروه  است مشاهده شدهدرصد افتC  تغييري

به نظر مي رسد به نظر مي رسد ارسال نتايج به گروه ها ي آموزشي و درخواست مداخله به همراه برگزاري دوره . نداشته است
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با استاندارد ها اختلاف معني دار داشته است ، ها و كارگاه هاي آموزشي به خصوص براي  اساتيد گروه هايي كه سوالات آنها 

 .مي تواند در بهبود كيفيت سؤالات چند گزينه اي آزمون ارتقاء مؤثر باشد

  

 ، آزمون ارتقاء دستياري ، ضريب دشواري ، ضريب تماير آناليز سؤالات چهار گزينه اي :هاي كليديواژه

 امكانات رفاهي  و شغلي :دانشجويان  تحصيلي رضايتمندي بر موثر عوامل بررسي

 
 دهقاني بهارلو، علي رسول راضي، بن مهبودي، آرميتا ليلا زهرا زارعي، فروغ فرخ آبادي،

 

 رضايتمندي در موثر فاكتورهاي شناسايي و بوده جامعه آن ديده آموزش نيروي از متاثر جامعه هر توسعه و رشد :مقدمه

 رضايتمندي بر موثر عوامل تعيين هدف با مطالعه اين لذا. است پايدار توسعه سوي به گامي آنها، كردن فراهم و تحصيلي

 گرفت انجام 1391 سال در جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان ديدگاه از اداري و  فردي تحصيلي در ابعاد

 

 سرشماري ورتص به جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان از نفر   315 مشاركت با مقطعي -توصيفي مطالعه اين :هاروش

ابعاد  در را تحصيلي رضايتمندي عوامل كه بود سوالي11ساخته  محقق پرسشنامه اطلاعات آوري جمع ابزار. گرديد انجام

 افزار نرم از استفاده با اطلاعات آناليز. نمود مي بررسي دانشجويان ديدگاه از( سوالي2)بعد شغلي در و (سوالي 0)رفاهي 

SPSS16 است فتهگر قرار اناليز مورد. 

 

شامل استفاده از  ترتيب به دانشجويان ديدگاه از رفاهي در بعد تحصيلي رضايتمندي در گذار تاثير عامل مهمترين :نتايج

 .مي باشد%(43,2)وهمچنين كمترين عامل تاثير گذار برگزاري كلايها در نوبت صبح %( 93,1)وسايل كمك اموزشي مناسب 

وكمترين عامل امكان خدمت بيشتر به %( 93,0)درامد  شغلي مناسب در ايند ه   شامل شغلي بعد از عامل مهمترين همچنين

 مي باشد%(92,0)جامعه در اينده 

 

بر اساس يافته هاي مطالعه مي توان با بهبود روند آموزشي و استفاده بيشتر از وسايل سمعي بصري كه مي تواند  :گيرينتيجه

د و همچنين رفع نگراني هاي دانشجويان در زمينه درآمد شغلي از جانب سيستم باعث يادگيري معنادار در دانشجويان گرد

 .مديريتي رضايتمندي تحصيلي و به دنبال آن پيشرفت تحصيلي دانشجويان را ارتقاء بخشيد

 

 جهرم پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان، تحصيلي، رضايتمندي : كليدي هاي واژه
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دانشجويان پزشكي نسبت به سالمندان و مراقبت از  بر نگرشبررسي تاثير آموزش 

 هاآن

 
 ، سكينه ايزيدي مزيدي ، دكتر نيلوفر خواجه الدين*دكتر فروغ رياحي

 دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز
riahi13@gmail.com 

 

جهيزات و امكانات بهداشتي درماني نيز بايستي متعاقب آن افزايش يافته و از سوي با افزايش تعداد سالمندان در هر جامعه، ت: مقدمه

بنابراين ارزيابي دانش دانشجويان پزشكي در . ديگر ايجاد نگرش صحيح در پزشكان و مراقبين سالمندان نيز امري اجتناب ناپذير است

ريزي در مورد آموزش طب ر آنها اطلاعات مفيدي را جهت برنامههاي آنان نسبت به سالمندان و عوامل مؤثر ب مورد سالمندان، ديدگاه

بر نگرش دانشجويان پزشكي نسبت به تاثير آموزش هدف از انجام اين پژوهش بررسي . كندهاي پزشكي فراهم مي سالمندي در دانشكده

 .ها استسالمندان و مراقبت از آن

 

نمونه مورد پژوهش . در دانشگاه علوم پزشكي اهواز به انجام رسيد 91تا  33ي هاكه طي سال است تحليلياز نوع  حاضر مطالعه: هاروش

-واحد طب سالمندي را مي عنوان بخشي از برنامه درسي خودبه  نفر از دانشجويان پزشكي دانشگاه جندي شاپور اهواز بود كه 41شامل 

را تكميل ( GAS)ت دموگرافيك و نگرش نسبت به سالمنديها قبل و بعد از گذراندن واحد درسي پرسشنامه اطلاعاآزمودني. گذراندند

2)، مربع كاي T-testهاي ها با استفاده از آزمونداده. كردند
χ )و دقيق فيشر مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت. 

 

ي، به طور معني ها، پس از گذراندن درس طب سالمندنتايج نشان داد كه نگرش دانشجويان نسبت به سالمندان و مراقبت از آن: نتايج

 . داري ارتقا يافت

تواند منجر به بهبود هاي آموزشي در خصوص لزوم و اهميت مراقبت و درمان سالمندان ميطبق نتايج اين مطالعه دوره: ينتيجه گير

 طب لذا برنامه ريزي جهت تقويت اين درس و همچنين تلاش در جهت ايجاد تخصص. نگرش دانشجويان نسبت به سالمندان گردد

 . تواند در جهت بهبود وضعيت بهداشتي، درماني و مراقبت از سالمندان كمك كننده باشدسالمندي در كشور مي

 

 سالمندي، دانشجوي پزشكي، نگرش: هاي كليدي واژه

 
. 
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بر توانمندي احياي قلبي ريوي كارورزان پزشكي  OSCEتاثير آموزش به روش 

 AHA2010براساس آخرين پروتكل
 6پورنقشبند، پرستو5، فرزانه علي پور4، رضا دانشوركاخكي3، شعله بيگدلي2، فريبارايگان1*ميرحسينيفخرالسادات

دانشجوي دكتري آموزش پزشكي  گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران و عضو هيات 1*

 علمي  گروه هوشبري دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان    
 f_mirhoseiny@yahoo.com 
استاديار گروه قلب و عروق دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان     2
 عضو هيات علمي گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران         3
 پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان      عضو هيات علمي  گروه مغز و اعصاب دانشكده4
 دانشجوي پزشكي دانشكده پزشكي و عضو مركز تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي جهرم 5
 دانشجوي پزشكي دانشكده پزشكي و عضو مركز تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي كاشان 6

ميباشندوآموزش آنها بايستي به روش اثربخش انجام شده و بر ( )ريوي -قلبيپزشكان بعنوان مديرومجري تيمهاي احياي: مقدمه

سال يكبار نيز بصورت عملي و با دانش  2ماه يكبار مرور و هر  0ميبايست  هر( )اساس آخرين استانداردهاي انجمن قلب آمريكا

يل تراكم اهداف هربخش آموزشي، نگاه به آموزش احياي قلبي ريوي دركوريكولوم پزشكي عمومي وجوددارد، ولي بدل. روز،تكرار گردد

در هرم ميلر و ولوتن . ، آموزش درحد توانمندي ضروري استدرمورد . غير اختصاصي،تصادفي و بدون برنامه ريزي ميباشد 

ويژگي هاي آسكي و  ما برآن شديم با توجه به.و باشيوه هايي چون آسكي قابل ارزيابي است.توانمندي،بلافاصله قبل از راس هرم قرار دارد

و مديريت سناريوهاي  براي آموزش مهارتهاي ( و نه آزمون)محدوديت زماني در اختيار ما، براي كارورزان از آموزش به روش آسكي 

 رايج در آن استفاده نماييم

ايستگاه 3.وان مداخله صورت گرفتارائه آموزش ايستگاهي به عن. مطالعه از نوع مداخله اي ،با دو گروه مورد و شاهد انجام شد: هاروش

تدارك وآمادگيهاي لازم از نظرنيروي . ماه شركت نمودند 3كارورزان درپيش و پس آزمون به فاصله . دقيقه تدارك ديده شد 21،هرايستگاه

دهنده و چك ليست  انساني ، تجهيزات،اطلاع رساني ها ، طراحي ايستگاههاو سناريوهاي مورد انتظار، ،مانكن قابل برنامه ريزي، آموزش

ابزار سنجش نيز پرسشنامه ي محقق ساخته روايابي شده .تهيه گرديد AHA 2010چك ليستها براساس آخرين ويرايش . انجام شد

 tآزمونهاي مورداستفاده شامل .نتايج پيش و پس آزمون گروه مورد مطالعه و پس آزمون با آزمون گروه شاهد مقايسه گرديد.بود

 .انجام شدSPSSون و آماره هاي توصيفي بودكه با زوجي،همبستگي پيرس

بطوركلي . مقايسه پس آزمون دو گروه نيز معنا دار بود.مقايسه نمره پيش و پس آزمون دانش و مهارت اختلاف معني دار نشان داد: نتايج

 و  BLSبه تفكيك نمرات . .دربخش پس آزمون دانش و مهارت بود 14,03_+ 2,30و     10,43 _+1,43ميانگين نمرات به ترتيب  

ACLSو تك تك سناريوها نيز بدست آمد. 

هرچند نمره پس آزمون درحد .اختلاف نمرات قبل و بعد ،نشان داد ، آسكي به عنوان يك شيوه آموزشي موثر بوده است: گيرينتيجه

 .نياز به تمرين و تكراردارد  AHA  بنا بر گفته  بوده و CPRو اين نشان دهنده ي ماهيت خاص مهارت (.12,33)نبوده است عالي

 يكارورز، پزشك يوي،ر يقلب ياي، اح يتوانمند, OSCE, AHA: هاي كليديواژه

mailto:f_mirhoseiny@yahoo.com
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 هاي دانشگاه علوم پزشكي گيلانبررسي نكات اجرايي در برگزاري ژورنال كلاب

 
 2*،دكتر آبتين حيدرزاده 1،  پرهام پرتقالي1، سپيده رحيمي1پگاه درخشان

 انشگاه علوم پزشكي گيلان دانشجوي پزشكي، د 1
 دانشيارپزشكي اجتماعي دانشگاه علوم پزشكي گيلان 2*

 
 

برگزاري هدفمند اين شيوه در آموزش پزشكي .اي كه  ژورنال كلاب در آموزش پزشكي داردبا وجود سابقه يكصد ساله: مقدمه

هاي مختلف آموزشي بررسي وضعيت فعلي اجراي اين روش آموزشي و اثربخشي آن در بخش. سازي نشده است استاندارد

لذا بر آن . شود متوليان آموزش دانشگاه به رفع نقايص و هدفمند ساز ژورنال كلاب در بخشهاي مختلف اقدام كنندموجب مي

 .شده در دانشگاه علوم پزشكي گيلان بپردازيمشديم تا به بررسي نكات اجرايي در ژورنال كلاب هاي برگزار 

هاي ها در گروهمطالعه حاضر يك مطالعه توصيفي بوده كه به بررسي رعايت نكات اجرايي برگزاري ژورنال كلاب: هاروش

و ها به صورت سرزده انجام گرفت هاي گروهبررسي ژورنال كلاب. آموزشي باليني دانشگاه علوم پزشكي گيلان پرداخته است

 . چك ليستي كه از بررسي مطالعات گذشته براي برگزاري بهتر ژورنال كلاب هاي تهيه شده بود توسط پژوهشگر تكميل گرديد

. هاي يادگيرنده دسترسي به ژورنال كلاب را داشته است بخش تمامي گروه 3بخش آموزشي داراي رزيدنت،  13از  :نتايج

 0واحد مورد بررسي  9از . كندت مجزا نيز اقدام به برگزاري ژورنال كلاب ميعلاوه بر بخش داخلي بخش گوارش خود به صور

ارائه دهنده در بخش قلب دستيار سال سوم و در بخش گوارش فلوشيپ و در بقيه . استفاده كردند واحد از مقالات 

ها شيار و در مابقي بخشرهبري ژورنال در بخش گوارش استاد و در بخش اورولوژي دان. ها دستيار سال يك بودندبخش

به جز بخش داخلي تمامي كارآموزان . ها حضور داشتندهاي قلب و داخلي تمامي رزيدنتبه جز بخش. استاديار برعهده داشتند

و كارورزان حضور داشتند كه تنها حضور در ژورنال كلاب گروه گوارش اجباري نبود و در سه گروه داخلي، قلب و گوارش 

 2اساتيد . نموداي براي روند جلسه استفاده ميبخش اطفال چك ليست ساختار يافته. گرديدن ثبت نميحضور شركت كنندگا

اي كوتاه پيرامون مقاله گروه قبل از برگزاري ژورنال كلاب مقدمه 4گروه در طول جلسه برگزاري اقدام به تدريس نمودند و در 

گروه مورد  9گروه از  2ارائه كردند و  يي به صورت گيري نهاگروه جراحي و اورولوژي نتيجه. ارائه كردند

 .بررسي پس از پايان ژورنال كلاب روند برگزاري جلسه را مورد ارزيابي قرار دادند

داشتن برنامه آموزشي جهت نقد و .باشدبرگزاري منظم با حضور اساتيد از عوامل مؤثر در بهبود ژورنال كلاب مي:گيرينتيجه

جه گيري مقاله و وابسته نبودن به حضور اساتيد خاص از جمله موارد مؤثر در موفقيتژورنال كلاب در آموزش دستياران نتي

 .همچنين وجود بخش نقد مقالات در آموزش دانشجويان در بخش هاي مورد بررسي مؤثر است. باشدمي

 ژورنال كلاب، آموزش، ارزشيابي، گيلان :هاي كليديواژه
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نش و مهارت اجراي احياي اوليه بيماران در اينترن هاي دانشگاه علوم ارتباط دا

 1319-11در سال تحصيلي  AHA  2010پزشكي كاشان بر اساس راهنماي

 
 ،  فخرالسادات ميرحسيني،  فريبا رايگان، پرستو پورنقشبند، حميدرضا سيدي،*زينب احمدي كيا

 محمد صباحي بيدگلي  

 دانشگاه علوم پزشكي كاشان

 

 2مطالعات نشان مي دهند كه ميزان بقا بعد از ايست ناگهاني قلبي،بسته به ريتم اوليه قلبي و شروع زودهنگام احيا از  :قدمهم

،شانس زنده ماندن قرباني CPR اهميت احياي اوليه تا آنجايي است كه در صورت عدم شروع.متغير مي باشد% 49تا       

اخير كاهش مي يابد وازآنجايي كه كارورزان پزشكي معمولا جز اولين افرادي هستند درصد به ازاي هر يك دقيقه ت 0-11حدود

بدين منظور . كه در زنجيره احيا به كمك طلبيده مي شوند،اين مطالعه به دليل اهميت احياي اوليه در بيماران انجام شد

مورد ( BLS)اي احياي اوليه بيمارانارتباط دانش و مهارت عملي اينترن هاي دانشگاه علوم پزشكي كاشان در خصوص اجز

 .بررسي و مقايسه قرار گرفت

 

ابزار مورد استفاده پرسشنامه دانش و چك ليست .اينترن ها در اين مطالعه شركت كردند.مطالعه از نوع مقطعي بود: هاروش

من قلب آمريكا در آخرين فشردن خارجي قلب،باز كردن راه هوايي و تنفس دهان به دهان بود كه با استخراج از گامهاي انج

روايي صوري و محتوايي آن ( قلب و عروق،بيهوشي و آموزش پزشكي)نفر متخصص 11تدوين شد و توسط  2111بازنگري 

يك مانكن قابليت .آزمون بر روي دو مانكن مربوطه در مركز مهارت هاي باليني دانشكده پيراپزشكي انجام شد.تاييد گرديد

و آمارهاي توصيفي و ضريب همبستگي  SPSSنتايج با .ت توسط يك آزمونگر سنجش شدهر مهار.طراحي سناريو داشت

 .پيرسون بررسي گرديد

ميانگين نمره فشردن خارجي قلب .مهارت را انجام دادند 3اينترن ابتدا در آزمون كتبي شركت نموده و روز بعد  09: نتايج

نمرات .بود( 21از نمره )0,92±4,34و تنفس دهان به دهان  11,14±2,21،اجراي مانورهاي باز كردن راه هوايي3,03±3,94

نتايج آزمون .بدست آمد 9,20±2,10بدست آمد كه به طور كلي نمره دانش كارورزان  BLSدانش نيز به تفكيك اجزا 

 (r=0.21.)معني دار نشان داده شد BLSهمبستگي پيرسون بين نمرات دانش و مهارت 

 

نمرات پايين اينترن ها .ه دانش و مهارت احياي اوليه،اين همبستگي ضعيف نشان داده شدعليرغم همبستگي نمر: گيرينتيجه

 .  نتايج به مسئولين آموزش اعلام گرديد.نشان دهنده نياز اكيد به آموزش تئوري و عملي مراحل احياي اوليه مي باشد
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 مامايي –دانشكده هاي پرستاري هيئت علمي  يطرح درس اعضاارزيابي 

 

  3،محسن اديب حاج باقري 1، مريم هوشمند2، محمد سجاد لطفي1*مه سادات موسويمعصو

 .دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري داخلي جراحي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي كاشان1*

 ms_mousavi2012@yahoo.com:پست الكترونيك
 قات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي كاشاندانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري سالمندي، كميته تحقي 2
 .دانشيار، گروه پرستاري داخلي جراحي، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي كاشان 3
 

 راه زيادي حدود تا تواند مي و است مدرس هر براي تدريس از قبل هاي فعاليت اساسي مراحل از درس طرح تدوين :مقدمه

بهبود  آموزش كيفيت به نسبت را فراگيران ديدگاه درس طرح .باشد بالاتر كيفيت با و مؤثر وزشآم ارائه براي گشاي وي

 .سازد مي مند هدف را ها فعاليت هماهنگي، و منطقي نظم ايجاد ضمن و بخشيده

 

هاي  جامعه پژوهش شامل طرح درس. ماه انجام شد 4مقطعي است كه به مدت  -مطالعه حاضر يك مطالعه توصيفي :هاروش

طرح از اساتيد  111. نمونه ها به صورت در دسترس انتخاب شد. اعضاي هيئت علمي تمام دانشكده هاي پرستاري كشور بود

اين پژوهش با هدف بررسي دروس داخلي جراحي انجام شد اما با توجه به . دانشكده پرستاري و مامايي جمع آوري شد  24

يد در نمونه گيري، دروس ديگر شامل بررسي وضعيت، درس ويژه، آموزش به شركت دادن يك طرح درس از هر كدام از اسات

طرح درس هايي كه توسط يك نفر نوشته شده بود از مطالعه . بيمار، فنون تدريس، اصول و مهارت هاي پرستاري استفاده شد

بر اساس سر فصل  چك ليست مربوطه.براي بررسي طرح درس ها از چك ليستي مبتني بر هدف استفاده شد. حذف گرديد

. و صفر بود 42حداكثر و حداقل نمره طرح درس هاي ارائه شده به ترتيب. هاي درس ارزشيابي برنامه ريزي درسي تهيه شد

ملاحظه اخلاقي شامل تعهد در عدم . خوب در نظر گرفته شد29-42متوسط و 12-23ضعيف، 14-1بدين ترتيب كه نمره 

 .تجزيه و تحليل شد2/11ويرايش  spssداده ها با استفاده از آمار توصيفي در نرم افزار . انتشار نام اساتيد و دانشكده ها بود

 .عنوان سطح معني داري در نظر گرفته شدبه  12/1كمتر از  Pميزان 

طرح درس ها در % 4در پژوهش حاضر . بود% (33)بيشترين فراواني دروس بررسي شده مربوط به درس داخلي جراحي  :نتايج

بيشترين آيتمي كه در طرح درس مورد توجه قرار گرفته   .در وضعيت خوب قرار داشتند% 13متوسط و % 33عيف، وضعيت ض

به ترتيب تعيين محتواي درسي و اهداف كلي و تعيين منابع بود و كم ترين  به ترتيب روش تدريس و تعاملات استاد و 

 . تاري بوددانشجو،وسيله كمك آموزشي و نحوه استفاده از آن، اهداف رف

با توجه به اهميت طرح درس اجراي كارگاه هاي آموزشي مي تواند اطلاعات لازم براي تدوين طرح درس را در  :گيرينتيجه

 اختيار اعضاي هيئت علمي قرار دهد

. 

 ارزيابي، طرح درس، عضو هيئت علمي :كليديهايواژه
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ر دانشگاه علوم نظرسنجي دانشجويان پزشكي در مورد آموزش  دوره كارآموزي د

 1311پزشكي كاشان در سال 

 
 ،  پرستو پورنقشبند، دكتر منصوره مؤمن هروي*سيد محمد رضا جانثار قمصري

   mrjanesar@yahoo.comCorresponding author:  
 دانشگاه علوم پزشكي كاشان   IFMSAانجمن دانشجوئي   SCOMEواحد 

 

ضرورت پرداختن به تعالي آكادميك و كيفيت آموزش عالي در دانشگاههاي علوم پزشكي و بالاخص در بخش باليني : قدمهم

آموزش دوره كارآموزي به دليل ورود كارآموزان به محيط بيمارستان و قرار گرفتن اين مرحله پيش از دوره .امري آشكار است

ن مطالعه قصد دارد با ارزيابي وضعيت آموزشي موجود دوره كارآموزي، نواقص اي. كارورزي از اهميت ويژه اي برخوردار است

 .ريزي هاي كارآمد جهت رفع مشكلات آموزشي اقدام شود -احتمالي را شناسايي و اولويتهاي آموزشي را تعيين كند تا با برنامه

 

يه كارآموزاني كه در انتهاي دوره در دانشگاه علوم پزشكي كاشان بر روي كل 91اين مطالعه مقطعي در سال : هاروش

ابزار مورد استفاده پرسشنامه اي بود كه با توجه به موارد آموزشي اين دوره ، با نظر . كارآموزي قرار دشتند، صورت گرفت

 .متخصصين آموزش پزشكي و نظارت متوليان آموزش تنظيم و توسط افراد مورد مطالعه تكميل گرديد

 

درحد زياد و خيلي % 13ده از كارآموزان، بازدهي آموزشي مورنينگ ريپورت ها، به اعتقاد در نظرسنجي انجام ش: نتايج

 .درحد كم و خيلي كم بوده است%  01درحد متوسط و% 20زياد،

درحد كم و خيلي كم بوده % 20درحد متوسط و % 01درحد زياد و خيلي زياد، % 13بازدهي آموزشي راندها به نظر 

درحد كم و خيلي % 41درحد متوسط و % 41درحد زياد و خيلي زياد، % 13هاي تئوري به اعتقاد بازدهي آموزشي كلاس.است

درحد كم و خيلي كم %  40درحد متوسط و % 20درحد زياد و خيلي زياد، % 20بازدهي آموزش درمانگاه به نظر.كم بوده است

 .بوده است

 

دانشگاه، بيشترين بازدهي را راندهاي آموزشي و كمترين  در ميان برنامه هاي آموزشي دوره كارآموزي اين: گيرينتيجه

بازدهي آموزشي كلاسهاي تئوري و درمانگاه نيز اگرچه در مقايسه با مورنينگ . بازدهي را مورنينگ ريپورت ها داشته اند

له به نظر ميرسد كه در با توجه به نتايج حاص.ريپورت ها  بالاتر است اما در مقايسه با راندهاي آموزشي، سطح پايين تري دارند

 .اين مجموعه، توجه ويژه به وضعيت آموزشي مورنينگ ريپورت ها و نيز كلاسهاي آموزشي و درمانگاه امري ضروري باشد

 

 نظرسنجي ،دانشجويان پزشكي، كارآموزي:  هاي كليديواژه
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كي بررسي كيفيت محيط يادگيري باليني بيمارستان هاي آموزشي دانشگاه علوم پزش

 كرمان از ديدگاه اساتيد

 
  بانشي محمدرضا،  *سكينه سبزواري سيده، وطن خواه رؤيا

 دانشگاه علوم پزشكي كرمان

sabzevariz@yahoo.com 
 

از آنجا كه اساتيد باليني .تقاي كيفيت آموزش باليني، وضعيت آن همواره بايد مورد ارزيابي قرار گيردبراي بهبود و ار :مقدمه

بطور ملموسي با مسائل و مشكلات باليني در تماس هستند ارزشيابي عرصه هاي آموزش باليني كمك مؤثري بر شناسايي 

ساتيد در فرآيند آموزش و اهميت شناسايي مشكلات اهميت نظرات ا. عوامل بازدارنده يا منفي آموزش به حساب مي آيد

موجود براي ارتقاي سطح كيفي آموزش باليني لازم و ضروري مي باشد بر اين اساس مطالعه اي با هدف بررسي كيفيت محيط 

 .انجام شد 1391يادگيري باليني بيمارستان هاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي كرمان از ديدگاه اساتيد در سال 

 

در چهار بخش اصلي باليني در بيمارستان هاي  DREEM مقطعي با استفاده از پرسشنامه_اين پژوهش توصيفي :هاروش

نفر از استادان  21آموزشي دانشگاه علوم پزشكي كرمان در سه حيطه يادگيري و ياددهي، استادان و جو آموزشي در بين 

 .توزيع شد

 

نمرات كسب شده در . است( 122)و زنان وزايمان ( 120)هاي جراحي  بيشترين ميانگين نمرات مربوط به بخش :نتايج

است كه بيشترين امتياز را بيمارستان باهنر بدست آورده است 113و شفا  120، باهنر  119بيمارستان هاي افضلي پور 

اي آموزشي در در مقايسه ميانگين كل امتيازات در بخش هاي باليني و بيمارستان هAnovaهمچنين نتايج آزمون آماري 

 (.>11/1Pو  >12/1P) حيطه يادگيري تفاوت معني داري را نشان داد 

 

علاوه بر اين در كل حيطه هاي . نمرات كسب شده حاكي از وضعيت بسيار مطلوب محيط آموزشي بالين است گيرينتيجه

 . است سه گانه، كيفيت آموزشي در محيط بيمارستان ها نيز در شرايط بسيار مطلوب ارزيابي شده

 

 ارزيابي، محيط آموزشي،بالين، درك، علوم پزشكي :كليديهايواژه

 
 

 

 

 

 

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D8%B7%D9%86+%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%87
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B3%D8%A8%D8%B2%D9%88%D8%A7%D8%B1%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A8%D8%A7%D9%86%D8%B4%DB%8C
mailto:sabzevariz@yahoo.com
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جراحي  فوق تخصصي دستياران ارتقايو   Dopsِ,آسكي نتايج آزمونهاي بررسي

 1311-1333-  دانشگاه علوم پزشكي تبريز در سال  قلب وتوراكس

 
قوبي، دكتر مسعود پزشكيان، دكتر شاپور نادرفام، ، ندا رحمت وند، ديلي حاج حسني، دكتر يع*دكتر فاطمه يگانه

 شاپور فرشيدي

 دانشگاه علوم پزشكي تبريز 

dryeg20485@gmail.com 
 
 

يها پيشرفت هايي كه در علوم پزشكي در سالهاي اخير صورت گرفته است و تغييراتي كه در شيوه زندگي، توزيع بيمار :مقدمه

و نيازهاي جامعه ايجاد شده است ايجاب مي كند كه پزشكاني كه تربيت مي شوند توانايي هاي لازم را در حيطه هاي كاري و 

در طي سالهاي گذشته توانايي هاي علمي فراگيران فقط از نظر تئوريك و آن هم با استفاده از . تخصصي خود كسب نمايند

اين روشها بدليل اينكه قدرت سنجش . گزينه اي مورد ارزيابي قرار مي گرفت روشهاي آزمونهاي شفاهي و يا كتبي چند

پيشرفت هايي چشمگيري كه در . مهارتهاي علمي و كاربردي دانشجويان را نداشتند از مقبوليت مناسبي برخوردار نبودند

فرآيند . ون ساخته استزمينه آموزش پزشكي در دين صورت گرفته است فرآيند آموزشي و ارزيابي دانشجويان را دگرگ

آموزشي دانشجويان از روش هاي سنتي كه در آن فرآيند آموزش محصول را تعيين مي كند به آموزش مبتني  بر پيامد تغيير 

 يافته است بدان معني كه محصول و پيامداست كه فرآيند آموزشي را تعريف و تعيين مي كند

 

 كداميك كه سؤال اين .است بوده توجه مورد همواره جراحي هاي رشته در تحصيلي پيشرفت گيري اندازه ابزارهاي :هاروش

 نكته دارند را جراحي هاي گروه در آموزشي اهداف بتر مطلو دادن پوشش براي بالاتري توانايي گيري هاي اندازه روش اين از

 ، توسط  آزمون  آسكيراحي ج فوق تخصصي دستياران ارتقاي امتحان وDopsاز اهميت بالائي برخوردار است    كه است ايي

 - .گيرد قرار ارزيابي مورد1391تا     1388آزمون از سال  چهار  نتايج تا شده سعي بررسي اين در .مورد ارزيابي قرار گرفت 

 جراحي قلب را انجام داد  درگروه آسكي   ،Dops و ساليانه ارتقاي آزمون138 3تحصيلي سال در پزشكي تبريز  علوم دانشگاه

 فوق تخصصي دستياران ارتقاي امتحان وDopsو  ، آسكي امتحانات نتايج مقطعي، و نگر گذشته مطالعه يك در :ها روش  

 و استخراج آزمون سه هر از شده كسب نمرات و گرفت قرار بررسي مورد تبريز  پزشكي علوم دانشگاه  جراحي قلب وتوراكس

  .گرفت قرار آماري تحليل مورد

 

 دستياران ارتقاي امتحان وDopsو  ، آسكيها  آزمون در نمرات بين معناداري تفاوت كه داد نشان مونآز سه نتايج :نتايج 

 ) ديگر معنادار امتحان دو باDopsنتايج  براي تفاوت دارد اين وجود جراحي قلب وتوراكس فوق تخصصي

 p=/  21)دهد نمي شانن معناداري تفاوت دستياران آسكي ارتقاي ساليانه  و امتحانات ارزيابي براي ولي

 داشته يكديگر نزديك به Mean Rank نزديك و به هم  آسكي  و ارتقا هاي آزمون در بالا سال دستياران نمرات همچنين ,

  .داشتندDops نتايج با توجه قابل تفاوت ولي

 

 مي را دستياران لميع هاي توانايي و شناختي شود حوزه مي برگزار MCQ صورت به ارتقاكه اگرچه امتحان :گيرينتيجه

 روش ارتقابه امتحان انجام صحيح نحوه ولي  كند  مي ارزيابي را حركتي-رواني هاي قابليت اساساً آسكيو  امتحان و سنجد

MCQ توسعه مركز صحيح هدايت متمركز، صورت به ارتقا آزمون برگزاري .آسكي است ، تأثيرگذار آمده دست به نتايج بر 

 بعدي دو جدول از استفاده مراجع، كليه از سؤالات توزيع متناسب سؤالات، طراحي در اساتيد يهكل مشاركت پزشكي، آموزش

mailto:dryeg20485@gmail.com
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 يا دو تاكسونومي در سؤالات درصد70از بيش از استفاده و سؤال طراحي اصول رعايت آن، كيفي وبررسي سؤالات طرح جهت

 كردن متمايز و پيشرفت تحصيلي ارزيابي در قبول ابلق و استاندارد هاي آزمون به آزمون اين شدن برنزديك مؤثر عوامل از سه

 .است بالاتر سال دستياران

 

 Dops ، آسكي، قلب وتوراكس  جراحي ارتقا، امتحان :كليدي هايواژه

كيفيت آموزش برنامه درسي زبان تخصصي دانشجويان پزشكي در دانشگاه علوم 

 1311پزشكي تبريز از ديدگاه دانشجويان  
 

 5، شاپور فرشيدي    4، دكتر فاطمه يگانه3*،  ندا رحمت وند2، دكتر زهرا فردي آذر1بنياديدكتر عليرضا 

 دكتراي آموزش زبان انگليسي دانشگاه آزاد اروميه 1
 رئيس دانشكده پزشكي2
 دانشجوي كارشناسي ارشد دانشگاه آزاد علوم و تحقيقات آذربايجان غربي 3*

 nedainfo@hotmail.com: آدرس ايميل
 مسئول امور رزيدنتي 4
 كارشناس معاونت آموزشي دانشگاه 5

يكي از ويژگي هاي برجسته تدريس زبان در . دارد در آموزش عالي برجسته اي نقشزبان انگليسي  جهان سراسر در: مقدمه

ه نظر مي رسد زبان انگليسي نقش مهمي در مطالعات ب. سطوح آموزش بالا يادگيري انگليسي براي اهداف ويژه مي باشد

پزشكي دارد زيرا دانشجويان پزشكي مجبور به خواند كتب درسي و مقالات مجلات پزشكي هستند كه اغلب به زبان انگليسي 

مي با سرعت متفاوتي پيشرفت ( ESP)،  انگليسي براي اهداف ويژه در كشورهاي مختلف و شرايط گوناگون. نوشته شده است

، تا كنون تحليل سيستماتيك از نيازهاي دانشجويان انجام نگرفته ESPبا وجود اهميت نيازها و انتظارات دانشجويان از . كند

اين مطالعه به منظور بررسي نيازها و انتظارات دانشجويان پزشكي از درس زبان تخصصي در دانشكده پزشكي دانشگاه . است

 انجام گرفت 1391-علوم پزشكي تبريز

دانشجوي پزشكي از دانشجويان  211. جهت بررسي ديدگاه دانشجويان از يك پرسشنامه ساخته محقق استفاده شد :هاروش

را گذرانده بودند براي شركت در اين تحقيق به صورت تصادفي انتخاب  1سال سه كه درس زبان عمومي و زبان تخصصي 

 .بررسي و تحليل شد   SPSS.16ي پاسخ هاي دانشجويان از طريق برنامه نرم افزار. شدند

اين مطالعه نشان داد كه دانشجويان پزشكي دانشكده پزشكي تبريز مهارت خواندن و درك مطلب را مهمترين مهارت  :نتايج

كه در موفقيت آن ها دخيل است مي دانستند و همچنين آنها براين اعتقاد بودند كه  خواندن و درك متون فني پزشكي ، 

خنراني ها و كليپ هاي صوتي به زبان انگليسي ، بحث و صحبت به زبان انگليسي در كلاس و نوشتن متون گوش دادن به س

 .فني و گزارش هاي پزشكي متون پزشكي در طي كلاسهاي زبان تخصصي تقويت يافته است

. ته خود مهم مي دانستنداكثر دانشجويان به يادگيري زبان انگليسي علاقه داشته و يادگيري زبان را براي رش: گيرينتيجه 

پيشنهاد مي شود براي رفع مشكلات درس زبان تخصصي مدرسان از روشهاي تدريسي استفاده كنند كه به فعاليت دانشجويان 

 .در كلاسها و مشاركت آنها در امر يادگيري مي شود براي بهبود كيفيت آموزش درس زبان تخصصي استفاده كنند

 دانشجويان پزشكي دانشكده پزشكي تبريز، بررسي نيازها، ESPديدگاه،  :هاي كليديواژه

 

mailto:nedainfo@hotmail.com
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 يك مطالعه كيفي: ارزشيابي باليني دانشجويان پرستاري از ديدگاه مدرسين پرستاري

 شراره خسروي

 دكتراي پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايران

khosravi@arakmu.ac.irEmail:  
اين فرآيند داده هايي را براي قضاوت . ارزشيابي باليني دانشجويان پرستاري يكي از مباحث مهم در آموزش باليني پرستاري است :مقدمه

شجويان را در ارتباط با در مورد ميزان دست يابي دانشجويان پرستاري به برآيندهاي يادگيري مورد نظر فراهم مي آورد و مهارت هاي دان

در بررسي مهارت هاي باليني دانشجويان، مسائل گوناگوني مطرح مي باشد كه . استانداردهاي مراقبت از بيمار مورد قضاوت قرار مي دهد

اين  خود را به شكل اختلافات موجود در ارزشيابي، اعتراضات دانشجويان و ملاقات هاي مكرر بين دانشجويان و مربيان جهت بحث در

در اين ميان با توجه به نقش محوري مربيان پرستاري در ارزشيابي دانشجويان، تجربيات و ديدگاه هاي آنان جهت . زمينه نشان مي دهند

هدف از انجام اين پژوهش تعيين تجربيات و ديدگاه هاي مربيان . دست يابي به شناختي عميق تر از شرايط موجود بسيار مهم مي باشد

 .ورد ارزشيابي عملكرد باليني دانشجويان پرستاري  مي باشدپرستاري در م

مدرس پرستاري دانشكده هاي  14مشاركت كنندگان پژوهش . اين پژوهش  مطالعه اي با رويكرد تحليل محتواي قراردادي است :هاروش

گردآوري . باع داده ها انتخاب شدندپرستاري و مامايي دانشگاه هاي علوم پزشكي شهر تهران بودند كه به روش مبتني بر هدف و تا اش

 .تحليل داده ها به روش تحليل محتواي كيفي نهفته انجام شد. داده ها از طريق مصاحبه هاي فردي نيمه ساختاريافته صورت گرفت

 

تني بر هدف، ارزشيابي مب)طبقه پديدار شدند كه شامل روند ارزشيابي باليني  0درون مايه و  3طي تجزيه و تحليل داده ها،  :نتايج

تكاليف )و ملزومات ارزشيابي باليني ( واجد شرايط بودن، علاقه)، خصوصيات ارزشيابي كننده (ماهيت ارزشيابي، بازخورد در ارزشيابي

 .مي باشند( كاربردي، ابزار كارآمد

 

. يني دانشجويان پرستاري پرداختندمشاركت كنندگان در پژوهش به بيان تجربيات و ديدگاه هاي خود در مورد ارزشيابي بال :گيرينتيجه

و مسائل مربوط به تكاليف و ابزارهاي ارزشيابي، مسائل مورد بحث مشاركت ( مربي)روند انجام ارزشيابي، خصوصيات فرد ارزشيابي كننده 

ه منظور اطمينان از بيشتر مشاركت كنندگان معتقد بودند كه فرآيند ارزشيابي باليني دانشجويان پرستاري ب. كنندگان در پژوهش بودند

دستيابي دانشجويان به اهداف مورد نظر نيازمند تغييراتي مي باشد تا دانشجويان بتوانند در جهت دستيابي به كارايي، تبحر و اطمينان 

 .لازم جهت مراقبت موثر از بيماران پيشرفت نمايند

 

 بي پرستاريآموزش باليني، ارزشيابي باليني، دانشجوي پرستاري، مر: هاي كليديواژه
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عوامل فردي پيشگويي كننده موفقيت تحصيلي دانشجويان پرستاري ومامايي سال 

 1319-11تحصيلي  
 ، فريبا عسگري، دكتر زهرا عطركار روشن*ساره پرتو، مينو ميترا چهرزاد

 هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي گيلان اعضاي

chehrzad@gums.ac.ir 
شگاه ها در تربيت نيروي متخصص مورد نياز جامعه، بررسي وضعيت نظام آموزشي و آگاهي از با توجه به نقش دان :مقدمه   

ضعف در فرايند تحصيل دانشجويان، جهت طراحي و اجراي برنامه هاي مناسب آموزشي براي ارتقا و موفقيت  و نقاط قوت

ي موفقيت تحصيلي دانشجويان دانشكده هدف از اين مطالعه تعيين عوامل فردي پيشگويي كننده . دانشجويان ضرورت دارد

 .پرستاري و مامايي شهيد بهشتي رشت مي باشد

مقطعي بر روي دانشجويان پرستاري و مامايي مقطع كارشناسي پيوسته دانشكده شهيد بهشتي  -اين مطالعه توصيفي :هاروش

پژوهش پرسش نامه سه بخشي در زمينه  ابزار مورد استفاده در. نفر به روش سرشماري وارد مطالعه شدند 214رشت انجام و 

عوامل فردي شامل ويژگي هاي فردي دانشجويان، مشخصات تحصيلي دانشجويان قبل از ورود به دانشگاه، مشخصات تحصيلي 

جهت . رواني دانشجويان بود -اجتماعي دانشجويان و وضعيت روحي -دانشجويان حين تحصيل در دانشگاه، وضعيت اقتصادي 

وبيشتر  10استفاده ودانشجويان با معدل ( GPA) حصيلي از شاخص ميانگين معدل كل ترم هاي تحصيليت موفقيتسنجش 

روايي پرسش نامه با روش روايي محتوي و پايايي نيز با كمك ضريب آلفا كرونباخ .در دسته دانشجويان موفق قرار گرفتند

ه از آمار توصيفي و استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار و با استفاد 13نسخه   SPSSداده ها  توسط نرم افزار. پايش گرديد

 . گرفت

و %( 03) 10درصد واحدهاي مورد پژوهش داراي ديپلم تجربي با معدل ديپلم  بيشتر از  93يافته ها نشان داد ،  :نتايج

ه بودند وفقط وارد دانشگاه شد%( 40)يك سال پس از اخذ مدرك پيش دانشگاهي  و بودند%( 23) 2سهميه كنكور منطقه 

درصد دانشجويان دانشكده پرستاري و  49در مجموع . داشتندرا درصد ازآنها سابقه مشروطي به خصوص در ترم اول  و دوم 0

، (> p 111/1)بين موفقيت تحصيلي دانشجويان و جنس. مامايي شهيد بهشتي رشت جز دانشجويان موفق قرار داشتند

، (> p 112/1)، فاصله اخذ مدرك پيش دانشگاهي تا ورود به دانشگاه(> p 111/1)، معدل ديپلم(> p 123/1)وضعيت تاهل

، داشتن (> p 111/1)، علاقه مندي به رشته تحصيلي(> p 113/1)، مشروط شدن(> p 111/1)افتادن از واحدهاي درسي

و ( > p 111/1)، شاغل بودن درحين تحصيل(> p 140/1)، وضعيت بومي بودن (> p 112/1)برنامه منظم براي مطالعه

همچنين پيشگويي كننده هاي . مشاهده شد، ارتباط معني دارآماري ((> p 119/1)داشتن مسئوليت تامين مالي خانواده

، (Odd’s ratio=4.119) 10وضعيت تحصيلي مناسب در دانشجويان به ترتيب نسبت شانس عبارت از معدل ديپلم بالاتر از 

 .بود( Odd’s ratio=2.153)برنامه منظم براي مطالعه ، داشتن (Odd’s ratio=3.286)جنس زن 

نتايج پژوهش نشان داد كه بين وضعيت تحصيلي دانشجويان و برخي عوامل فردي ارتباط معني دارآماري وجود  :گيرينتيجه

رستاري و بنابراين پيشنهاد مي شود معدل ديپلم وعلاقه به رشته تحصيلي به عنوان ملاك مهم در پذيرش دانشجويان پ.دارد

حضور در خوابگاه  اسطهمامايي در نظر گرفته شود، بومي گزيني جهت بهبود وضعيت تحصيلي و جلوگيري از مشكلاتي كه بو

ضعيف وارد درسي ه قبا ساب ي كهبه دانشجويان ويژهها و دوري از خانواده ايجاد مي شود، مد نظر قرار گيرد، همچنين توجه 

تسهيلات آموزشي، زيستي و  .است، امري ضروري ميشوند رود به دانشگاه، مردود يا مشروط و در سال هاي اول و شدهدانشگاه 

پيگيري  داده شود ونهايتاآموزش به دانشجويان  رفاهي مناسب براي دانشجويان متاهل در نظر گرفته شود، مهارت هاي مطالعه

 .صورت گيردبا دقت بيشتري جويي مسائل و مشكلات دانشجويان از سوي اساتيد راهنما و دفاتر مشاوره دانش

 شيابي، موفقيت تحصيلي، دانشجويان، عوامل فرديزار  :هاي كليديواژه
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هاي دانشكده پرستاري ومامايي قزوين از سال  بررسي نتايج آناليز آزمون

 1311الي1333

 
 ، بهرام مهرتاش *نضال آژ

 اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين

 ر، دانشگاه علوم پزشكي قزوين، دانشكده پرستاري و ماماييقزوين بلوار باهن

 nezal_ajh@yahoo.comEmail:  
 

اناليز ازمونها در پايان هر ترم گامي در جهت پسخوراند مناسب به اساتيد در مورد كارايي ايزار مورد استفاده براي  :مقدمه

بنابراين در اختيار قرار دادن  به موقع نتايج اناليز به منظور تصحيح . ابي به اهداف از پيش تعيين شده استاندازه گيري و دستي

 .سوالات ، سبب عيني شدن نمرات و كاهش اعتراض دانشجو خواهد شد

 

شكل گرفته كه  سال اخير روند امتحانات  دانشكده پرستاري ومامايي قزوين  در چارچوب كميته امتحانات 0در طي  :هاروش

تا كنون  1339از سال .. شامل ارزيابي سوالات تئوري قبل از اجرا از نظر صوري و پس از اجراي ازمون  از نظر كمي است

و نتايج پس از پايان ازمونها همراه با راهنماي مربوطه در . ارزيابي كمي ازمونها با نرم افزار اناليز ازمونهاي يگانه صورت مي گيرد

ان در اختيار مدرسين محترم .نتايج ارزيابي كمي همزمان با نتايج مارك خو  1391از سال . سين قرار مي گرفتاختيار مدر

 ..قرار گرفته است تا اساتيد در ارزشيابي نهايي دانشجو با با توجه به نتايج اعمال نظر نمايند

 

بود سوالات بسيار و فوق العاده  03، 09، . 01به ترتيب  91و 91،  39ميانگين ضريب دشواري در طي نيمسال اول  :نتايج

، 19سوالات با ضريب تميز منفي به ترتيب .  در صد كل سوالات را تشكيل مي داد 13,93و 10,0،  13دشوار  به ترتيب 

در مورد ضريب .  درصد افزايش داشته است 13,30و  13، 12گزينه اي  4درصد افزايش داشته و تعداد  24,33و  19,00

 . بوده است 24,39و  19، 24در اين سالها  1,0ون  تعداد ازمون هاي با ضريب بيشتر از ريچاردس

 

سال اخير نشان داد كه  هرچند تغييرات  0بررسي  مقايسه اي شاخص هاي  موجود در اناليز كمي طي : گيرينتيجه

ازموني در يك سو  طراح سوال،  و از انجا كه در هر . محسوس نيست ولي ازمون ها به سمت مشكل شدن سوق داده شده اند

 .در سمت ديگر دانشجويان  قرار دارند، لذا بايد بررسي هاي همه جانبه صورت گيرد

 

 . ضريب دشواري، ضريب تميز، ضربي ريچاردسون :هاي كليديواژه
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 در كارآموزي اراك درباره پزشكي علوم دانشجويان بهداشت عمومي دانشگاه ديدگاه

 عرصه

 

 *سيمحسن شم

 استاديار، گروه بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايران
dr.shamsi@arakmu.ac.irEmail:  

 

مطالعه  .بينند مي وزشآم كارآموزي هاي عرصه در دانشجويان نياز، مورد تهاي مهار كسب و اي حرفه هاي ويژگي تحقق براي :مقدمه

پزشكي اراك  علوم دانشگاه بهداشت عمومي دانشكده بهداشت دانشجويان ه ديدگا از عرصه در كارآموزي وضعيت شناسايي هدف با حاضر

 .است شده انجام 1391در سال 
 

 داد و داده قرار بررسي موردبهداشت عمومي  رشته عرصه در كارآموزي واحد خصوص در را دانشجويان تجارب كيفي مطالعه اين: ها روش

 اين در .گرديد آوري جمع متمركز گروهي بحث روش از استفاده با ه ها

 بحث اين در نفر 12 كل در كه دقيقه صورت گرفت  42و مصاحبه نيمه ساختاريافته هر يك به مدت تقريبي  گروهي بحث چهار مطالعه

 .گرفت انجام قراردادي نوع محتوا از تحليل روش هب ها داده تحليل و تجزيه داشتند، و مصاحبه ها حضور ها
 

در منابع  .بود مهارت و دانش كسب براي كارايي دوره كاراموزي و آمادگي مايه منابع آموزشي، درون سه بيانگر مطالعه هاي يافته: نتايج

ستايي، مركز بهداشت استان و فيلدهاي آموزشي شامل مراكز بهداشتي درماني شهري و رو با مرتبط مسائل به آموزشي دانشجويان

قبيل علاقه به رشته  از مسائلي به آمادگي در .شهرستان و كارگاهها و جزوات آموزشي به عنوان تسهيل كننده هاي يادگيري اشاره داشتند

  نيز كارآموزي يارزياب در. تحصيلي و اعتماد به آينده شغلي و مسئوليت پذيري كاركنان بهداشتي در امر آموزش به آنان اشاره داشتند

عواملي همچون تكراري بودن سرفصل هاي كاراموزي و گذراندن برخي از فيلدها در دوران كارداني و عدم علاقه كارشناسان مراكز 

 . بهداشت جهت ارايه آموزش به دانشجويان و احساس بيهودگي در برخي از فيلدهاي كاراموزي مي دانستند
 

ران كاراموزي به عنوان برونده دوران تحصيلي دانشجويان جهت افزايش انگيزه تحصيلي دانشجويان با توجه به اهميت دو: گيري نتيجه

 موجب مناسب ارزيابي و تدريس هاي شيوه اجراي كارآموزي، با محيط هماهنگي عملي، و مدون درسي برنامه ارائه با گردد مي پيشنهاد

 گردند آن كيفيت ارتقاي

 

  عرصه، بهداشت عمومي، دانشجوكاراموزي در : هاي كليدي واژه
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 آگاهي كارورزان پزشكي كاشان درمورد احكام وقوانين شرعي

 
 3، زهرارضايي2، دكتر كبري شياسي1*، دكتر منصوره مومن هروي1دكتر زهراسليماني

 گروه عفوني علوم پزشكي كاشان1
 گروه اطفال علوم پزشكي كاشان2
 دانشكده پزشكي3

 
كند، همراهي علم و اخلاق خصوصاً رعايت شئونات مذهبي بيمار  ا به طبيبي حاذق تبديل ميآنچه يك پزشك ر :مقدمه

دانشجويان و كارورزان پزشكي علاوه بر انجام معاينه دقيق و مشاهدات عيني، لازم است از احكام شرعي و قوانين  .باشد مي

نسبت به احكام شرعي و قانوني حيطه كاشان ارورزان اين مطالعه با هدف بررسي آگاهي ك .مربوط به آنها آگاهي داشته باشند

  .پزشكي صورت گرفته است
 

كه به روش سرشماري وارد  كاشان نفر كارورز پزشكي در مراكز آموزشي و درماني 02در اين مطالعه توصيفي، نظرات  :ها روش

ها با استفاده از  داده. آوري شد ه جمعمطالعه شده بودند، در زمينه احكام شرعي و قانوني از طريق پرسشنامه پژوهشگرساخت

 .هاي آماري توصيفي تجزيه و تحليل گرديد و آزمون SPSS افزار نرم

بود %( 3/13)14وسپس %( 9/10) 12بيشترين فراواني مربوط به نمره .بود 21وحداكثر  3با حداقل  0/14ميانگين نمره : نتايج

حداقل  نمره را %( 1/3)ماكزيمم نمره  ودو نفر%( 0/4)نفر  3شدند وهيچيك از آزمون دهندگان موفق به كسب نمره كامل ن.

نامطلوب  محاسبه % 41نيمه مطلوب وزير % 41-01نمره كامل مطلوب، بين % 01مطلوبيت به صورت كسب . كسب نمودند 

نفر از  افراد با  0. نمره مطلوب  را كسب كردند%( 9/30)نفر 24نيمه مطلوب و%( 2/23)نفر 33نامطلوب،%( 0/4)نفر 3شد كه 

. نفر به هيج  وجه علاقه  اي به برگزاري كارگاه نداشتند 0نمره آگاهي مطلوب  تا حدودي  با برگزاري كارگاه موافق بودند و

نفر تا  11نفر به برگزاري كارگاه  ودانستن جواب صحيح سوالات بسيارعلاقمند بودند  0درافرادي  كه آگاهي نيمه مطلوب بود 

 .نفر به هيچ وجه علاقه به  برگزاري كارگاه  نداشتند 21ند بودند وحدودي علاقم

افزايش محتوي درسي . نسبت به احكام شرعي در سطح متوسط قرار دارد علوم پزشكي كاشان آگاهي كارورزان: گيري نتيجه

 .گردد پيشنهاد مي شرعي دانشجويان در زمينه مباحث اخلاق پزشكي و مسائل

 ، كارورزان، احكام وقوانين شرعيآگاهي :هاي كليديواژه
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بررسي مقايسه اي رضايتمندي و ديدگاه آزمونگران و آزمون شوندگان از اجراي 

آزمون مشاهده مستقيم مهارتهاي باليني توسط دانشجويان سال آخر پزشكي در 

 دانشگاه آزاد اسلامي مشهد
 ، 5،  دكتر مهران همام 4تر محمد سرافراز يزدي، دك3،  دكتر حميد رضا ارشدي 2، الهه محمدي 1*آرزو فرج پور

 ، 5دكتر عليرضا آل هاشمي
 آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي  PHDدانشجوي1*

 
 ايران -شيراز -علوم پزشكي شيراز كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاهدانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي 2

 استاديار گروه روانپزشكي  دانشگاه آزاد اسلامي ،مشهد،ايران، 3
 استاديار گروه داخلي دانشگاه آزاد اسلامي ،مشهد،ايران، 4 

 استاديار گروه مغزواعصاب دانشگاه آزاد اسلامي ،مشهد،ايران، 5 

اينكه يك روش ارزشيابي قابل قبول باشد بايد روا ،تكرار پذيروعملي بوده و داراي تاثير مثبت بر يادگيري  براي .است پزشكي ولاينفك اساسي بخش ارزيابي: مقدمه

اثرات آموزشي با ايجاد انگيزش در دانشجو براي عملكرد بهتر و جهت دهي به فعاليتهاي يادگيري در راستاي كوريكولوم مشخص مي .دانشجوو مورد قبول باشد

دانشجويان پزشكي ،اساتيد،پزشكان شركت : يعني ذينفعان فرايند.رجه اي كه روش ارزيابي انتخابي براي هدف آزمون،مقرون به صرفه و مناسب استقابليت اجرايي،د.شود

نشود ،مثلا روشها قابليت اجرايي  اگر يكي از آنها به طور كامل برآورده. تا چه حدي اين شيوه ارزيابي،نمرات و تفسير نمرات آن را قبول دارند و تائيد مينمايند... و كننده

  .يدنداشته باشند يا مورد قبول نباشند،در اين صورت روش ارزيابي علي رغم دارا بودن روايي و پايايي، مناسب نمي باشد و به هدف نخواهيم رس

نفر از آزمونگران مورد  40داپس قرار گرفتند و نفر از دانشجويان پزشكي سال آخر كه در بخش اورژانس تحت آزمون 01مطالعه حاضر توصيفي است و : ها روش

پرسشنامه ها پژوهشگر ساخته وسوالات در حيطه هاي رضايتمندي،قابليت اجرا،واثرات آموزشي در مقياس ليكرت طراحي شدو روايي آن به . نظرخواهي قرار گرفتند

 .تجزيه و تحليل شد SPSS16ه دست آمده با نرم افزارداده هاي ب.به دست آمد% 32تائيد پانل خبرگان رسيدو ضريب آلفاي كرونباخ آن 

سال  22سال و ميانگين سني  23سال و بيشترين  23نفر مونث حداقل سن  34نفر مذكر و  20نفر دانشجويان  01از : نتايج

ي رضايتمند .است 30,39سال و ميانگين  40-31نفر مونث ودامنه سني آنان  10نفر مذكر و  31نفر آزمونگر 40از.است

كلي،قابليت اجرا،و تاثيرات آموزشي از ديدگاه دانشجويان در همه زمينه ها نظرات مثبت از حد متوسط بيشتر است و اين 

رضايتمندي كلي،قابليت اجرا،و تاثيرات آموزشي .ارتباط معني دار مي باشدو اثرات آموزشي داراي بيشترين نمره ميانگين است

ا نظرات مثبت از حد متوسط بيشتر است و اين ارتباط معني دار مي باشدو رضايتمندي  از ديدگاه آزمونگران در همه زمينه ه

 .بيشترين نظر مثبت را به خود اختصاص داده است 

 معني داري رضايتمندي ،قابليت اجرا و تاثيرات آموزشي از ديدگاه دانشجويان

  انحراف معيار ميانگين 

 قابليت اجرا

 ضايتمندير

 اثرات آموزشي

 معني دار رضايتمندي ،قابليت اجرا و تاثيرات آموزشي از ديدگاه آزمونگران

 قابليت اجرايي

 رضايتمندي

 اثرات آموزشي

داپس يك آزمون داراي مقبوليت و قابليت اجرايي و اثرات آموزشي مثبت از نظر دانشجويان و آزمونگران است : گيريتيجه

 .بنابراين با اجراي آن ميتوان به اهداف آموزشي نايل شد
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بررسي مقايسه اي رضايتمندي و ديدگاه آزمونگران و آزمون شوندگان از اجراي 

ي توسط دانشجويان سال آخر پزشكي در آزمون مشاهده مستقيم مهارتهاي بالين

 دانشگاه آزاد اسلامي مشهد
 ، 5،  دكتر مهران همام 4، دكتر محمد سرافراز يزدي3،  دكتر حميد رضا ارشدي 2، الهه محمدي 1*آرزو فرج پور

 ، 5دكتر عليرضا آل هاشمي
 آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي  PHDدانشجوي1*

  
 ايران -شيراز -كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي شيرازدانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي 2

 استاديار گروه روانپزشكي  دانشگاه آزاد اسلامي ،مشهد،ايران، 3
 ،ايران،استاديار گروه داخلي دانشگاه آزاد اسلامي ،مشهد 4 

 استاديار گروه مغزواعصاب دانشگاه آزاد اسلامي ،مشهد،ايران، 5 

 

براي اينكه يك روش ارزشيابي قابل قبول باشد بايد روا ،تكرار پذيروعملي  .است پزشكي ولاينفك اساسي بخش ارزيابي: مقدمه

يجاد انگيزش در دانشجو براي عملكرد بهتر و اثرات آموزشي با ا.بوده و داراي تاثير مثبت بر يادگيري دانشجوو مورد قبول باشد

قابليت اجرايي،درجه اي كه روش ارزيابي انتخابي .جهت دهي به فعاليتهاي يادگيري در راستاي كوريكولوم مشخص مي شود

... و دانشجويان پزشكي ،اساتيد،پزشكان شركت كننده: يعني ذينفعان فرايند.براي هدف آزمون،مقرون به صرفه و مناسب است

اگر يكي از آنها به طور كامل برآورده . تا چه حدي اين شيوه ارزيابي،نمرات و تفسير نمرات آن را قبول دارند و تائيد مينمايند

نشود ،مثلا روشها قابليت اجرايي نداشته باشند يا مورد قبول نباشند،در اين صورت روش ارزيابي علي رغم دارا بودن روايي و 

  .به هدف نخواهيم رسيد پايايي، مناسب نمي باشد و

نفر از دانشجويان پزشكي سال آخر كه در بخش اورژانس تحت آزمون داپس قرار  01مطالعه حاضر توصيفي است و : ها روش

پرسشنامه ها پژوهشگر ساخته وسوالات در حيطه هاي . نفر از آزمونگران مورد نظرخواهي قرار گرفتند 40گرفتند و

ت آموزشي در مقياس ليكرت طراحي شدو روايي آن به تائيد پانل خبرگان رسيدو ضريب آلفاي رضايتمندي،قابليت اجرا،واثرا

 تجزيه و تحليل شد SPSS16داده هاي به دست آمده با نرم افزار.به دست آمد% 32كرونباخ آن 

سال  22گين سني سال و ميان 23سال و بيشترين  23نفر مونث حداقل سن  34نفر مذكر و  20نفر دانشجويان  01از : نتايج

رضايتمندي  .است 30,39سال و ميانگين  40-31نفر مونث ودامنه سني آنان  10نفر مذكر و  31نفر آزمونگر 40از.است

كلي،قابليت اجرا،و تاثيرات آموزشي از ديدگاه دانشجويان در همه زمينه ها نظرات مثبت از حد متوسط بيشتر است و اين 

رضايتمندي كلي،قابليت اجرا،و تاثيرات آموزشي .آموزشي داراي بيشترين نمره ميانگين است ارتباط معني دار مي باشدو اثرات

از ديدگاه آزمونگران در همه زمينه ها نظرات مثبت از حد متوسط بيشتر است و اين ارتباط معني دار مي باشدو رضايتمندي  

 .بيشترين نظر مثبت را به خود اختصاص داده است 

يك آزمون داراي مقبوليت و قابليت اجرايي و اثرات آموزشي مثبت از نظر دانشجويان و آزمونگران است داپس : گيرينتيجه

 .بنابراين با اجراي آن ميتوان به اهداف آموزشي نايل شد

 :هاي كليدي واژه
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ويان رشته پزشكي و بررسي رابطه عزت نفس و پيشرفت تحصيلي در دانشج

1331دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال  
 

، احمد پوررشيدي بشرآبادي*مجد، هدي رضايي، طاهره علي محمدي عبدل آباديفهيمه عبداللهي
 دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان ،كارشناس ارشد تحقيقات اموزشي *

alimohammadit@yahoo.com 
 

است كه به عنوان مهمترين و اساسي ترين ( )ات مهم در حوزه ي سلامت ، عزت نفس يكي از موضوع : مقدمه

اين پژوهش با هدف بررسي رابطه . نيازهاي يك شخصيت رشديافته مي باشد و بر ميزان پيشرفت تحصيلي تاثيرگذار مي باشد

 .لوم پزشكي رفسنجان انجام گرفتعزت نفس و پيشرفت تحصيلي در دانشجويان مقطع دكتري حرفه اي دانشگاه ع

 

دانشگاه علوم دندانپزشكي دانشجويان پزشكي و  جمعيت مورد مطالعه شامل. مقطعي است -اي پيمايشي مطالعه :هاروش

استفاده ( 1300)ها از پرسشنامه عزت نفس ناظم شيرازي جهت گردآوري داده. باشدمي 1391پزشكي رفسنجان در سال 

ها با استفاده از آمار ها، دادهآوري پرسشنامهپس از جمع. بدست آمد 91/1امه با استفاده از آلفاي كرونباخ پايايي پرسشن. گرديد

 .توصيفي و استنباطي تجزيه و تحليل شدند

 دانشجوي دندانپزشكي در اين پژوهش%( 3/23)نفر  40دانشجوي پزشكي و %( 2/01)نفر  114 نتايج نشان دادند كه :نتايج

همچنين نتايج نشان دادند كه بين عزت نفس كلي و پيشرفت تحصيلي رابطه مثبت وجود دارد اما معني دار . دشركت كردن

 .نمي باشد و عزت نفس اجتماعي در دانشجويان پزشكي به طور معني داري از دانشجويان دندانپزشكي بالاتر است

 

كارش همخواني دارد و نشان مي دهد كه بين عزت نفس در نتايج اين مطالعه با نتايج مطالعه غباري بناب و هم :گيرينتيجه

كه بين عزت داد نشان  در اين پژوهش نتايج محاسبات همبستگي .دانشجويان پسر و دختر ارتباط معني داري وجود ندارد

خواني كه با مطالعه جلالي همسو نيست ولي با مطالعه زارع و غباري بناب  هم نفس و پيشرفت تحصيلي رابطه وجود ندارد

ميانگين علاوه بر اين . باشد آنها تعاملي اثرات و ديگر عوامل تأثير تحت دانشجويان تحصيلي وضعيت رسد مي نظر دارد و به

در حيطه عزت  لي اين تفاوت، فقطد وبودر دانشجويان پزشكي بالاتر از دانشجويان دندانپزشكي  تمام حيطه هاعزت نفس در 

 . مدبه دست آاعي معني دار تماج سنف

 

 .عزت نفس، پيشرفت تحصيلي، پزشكي، دندانپزشكي :كليديهاي واژه
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ميزان رضايتمندي بيماران بستري دربيمارستان نمازي شيراز از نحوه عملكرد  بررسي

 1319 دانشجويان پزشكي درسال
 

 5شراره بهادري ،4سمانه دلاوري ،3الهه محمدي ،2دلاوري ،سجاد1*سميه دلاوري
 دانشجويي،دانشگاه علوم پزشكي شيراز،كميته تحقيقات 1*

 2: ايميل
 كميته تحقيقات دانشجويي،دانشگاه علوم پزشكي تهران2
 كميته تحقيقات دانشجويي،دانشگاه علوم پزشكي شيراز3
 كميته تحقيقات دانشجويي،دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد4
 اه علوم پزشكي شيرازامور بين الملل معاونت پژوهشي دانشگ5

ميزان رضايتمندي بيماران يكي از اهداف مهم سيستمهاي بهداشتي ودرماني براي ارزيابي كيفيت مراقبتها وخدمات  :مقدمه

. ارائه شده مرتبط با سلامت ميباشد و اطلاعات مهمي را از نظر برآورده شدن نيازها و انتظارات بيماران در اختيار ما قرارميدهد

بيماران ممكن است باعث كاهش همكاري بيماران با ارائه دهندگان خدمات سلامت و كاهش كيفيت خدمات  عدم رضايت

هدف از اين تحقيق تعيين بررسي ميزان رضايت بيماران از خدمات ارائه شده توسط دانشجويان . درماني و بهداشتي شود

 .پزشكي در بيمارستان نمازي شيراز ميباشد

قسمت مشخصات دموگرافيك و سطح رضايت بيماران ازخدمات ارائه شده  2 سوال و داراي 21 ملپرسشنامهاي شا :هاروش

بعداز جمع آوري . بيمار بستري در بخشهاي بيمارستان نمازي بصورت مقطعي توزيع شد 141 توسط دانشجويان پزشكيميان

 . تجزيه وتحليلآمار يصورت گرفت spssپرسشنامه ها با استفاده از نرم افزار

 ، حفظ حريم خصوصي بيماران%43 بر اساس نتايج بدست آمده ميزان رضايت بيماران از چگونگي برخورد دانشجويان:تايجن

 ،ميزان ا طلاعات دانشجويان پزشكي و پاسخگويي به سوالات پزشكي بيماران%23 ،نحوه گرفتنش رححال و معاينه20%

نتايج نشان داد كه با . بوده است% 00ز يلباسو نظافت شخصي پزشكان، تمي%42،توانايي برقراري ارتباط مناسب با بيماران33%

بين متغيرهـاي جنس و سطح تحصيلات . افزايش سن بيمار انو سابقه بستري در بيمارستان ميزان رضايت افزايش پيدا ميكند

بستري، تاهل بيماران،  بين متغيرهاي بخش  .در بيمارستانها و رضايت از خدمات ارائه شده ارتباط معني داري وجود داشت

 .قوميت و ميزان رضايت بيماران رابطه معناداري وجود نداشت

ات وجه بهاي نكه يكي ازاساسي تري ننيازهاي جامعه، استفاده بهينه از خدمات بهداشتي درماني با كيفيت  :گيرينتيجه

ني ارائه شده توسط مراكز آموزشي مطلوب يباشد عملكرد دانشجويان نقش مهمي در رضايتمندي بيماران از خدمات درما

 .درماني دارد، برگزاري كلاسها وكارگاههاي آموزشي اخلاقپزشكيميتواندنقشمهميدررعايتاخلاقپزشكيتوسطدانشجويانداشتهباشد

 رضايتمندي، بيماران، دانشجويان پزشكي :هاي كليديواژه
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( )تخصصي بررسي لزوم آموزش روش تدريس از ديدگاه دانشجويان دوره دكتراي

 1311دانشگاه علوم پزشكي مشهد در سال
 4،  فاطمه پورحاجي3،  فهيمه پورحاجي2،  دكتر مسعود يوسفي1*دكترسيد اسحاق هاشمي

 دانشكده پزشكي مشهدگروه بيوشيمي،دكتراي بيوشيمي باليني،1*

 
 گروه ميكروب شناسي و ويروس شناسياستاديار2
كارشناسي ارشد مديريت و برنامه ريزي آموزشي و كارشناس گروه توسعه وآموزش پزشكي دانشكده پزشكي 3

مشهد
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش بهداشت، عضو كميته تحقيقات دانشجويي ،دانشكده بهداشت مشهد4

تربيت مدرسين دانشگاه مي باشد،لذا دانشجويان اين دوره بايد با فن  PhD))يكي از اهداف دوره دكتراي تخصصي  :مقدمه

بررسي لزوم آموزش روش تدريس به دانشجويان دوره هدف مطالعه حاضر،.آشنا شوند presentation skillsارائه مطالب

 .مي باشد1391در دانشگاه علوم پزشكي مشهد در سال( )دكتراي تخصصي

نفر از دانشجويان تحصيلات تكميلي در مقطع دكتراي  32تجربي بوده و جامعه مورد پژوهشپژوهش حاضر مطالعه : هاروش

در اين پژوهش سه كارگاه .بودند كه به روش مبتني بر هدف انتخاب شدند 1391تخصصي در دانشكده پزشكي مشهددر سال

برگزار شد و با استفاده از  به شيوه سخنراني،پرسش و پاسخ و اجراي عملي در سه دوره متوالي"روش تدريس"آموزشي

پرسشنامه اي با رعايت مخفي بودن نام تكمبل كننده، مشتمل بر سئوالاتي در مورد كيفيت كارگاه آموزش روش تدريس و 

روايي پرسشنامه از طريق روايي محتوي . برخوردار از مقياس درجه بندي ليكرت ، ديدگاه دانشجويان مورد ارزيابي قرار گرفت

و محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ (Pilot study)مطالعه مقدماتيTest-Retestاحبنظر و پايايي آن از طريق توسط افراد ص

براي . تجزيه و تحليل گرديد 10,2، نسخه SPSS داده ها با استفاده از نرم افزار. بود 32/1مشخص گرديد، كه مقدار آن برابر 

 .توصيف داده ها، از جداول توزيع فراواني استفاده شد

آنها با % 03,3در اين مطالعه اكثر دانشجويان اظهار داشتند براي اثربخشي آموزش بايستي اين آموزش ها مداوم باشد و  :نتايج

 Teaching to)دانشجويان  تدريس براي براي آموزشي اساسا برنامه هاي.برگزاري اين كارگاه ها در آينده موافق بودند

teach) از كارگاه هاي آموزشي شيوه  استفاده ترويج طرح، اين مثبت نتايج از.ندشو برگزار طور مداوم بايد به

دراين بررسي مشخص شد كه برگزاري اين كارگاه نقش مهمي در مهارتهاي .مشهد مي باشد پزشكي علوم تدريس،دردانشگاه

 كه بودند معتقد پژوهش دانشجويان اين در. تدريس دانشجويان دوره دكتراي تخصصي درباره كيفيت تدريس داشته است

 .كارگاه روش تدريس يكي از نيازهاي آموزشي آنها محسوب مي شود و آموزش تدريس

 به دانشجويان دكتراي تخصصي سبب بهبود  مهارتهاي تدريس آموزش روش كه گفت بايد خلاصه طور به: گيرينتيجه

 مهارتهاي علاوه بر اين بهبود .شد خواهد انآن دانشگاهي عملكرد و در نتيجه تقويت اعتماد به نفس در ايفاي تدريس آنان 

 را نيز فراگيران دانشگاهي عملكرد مي توانند سبب عملكرد بهتر آنان در نقش آموزش دهنده خواهد شد و درنتيجه  تدريس

 اين امر در ايجاد يك محيط سازنده آكادميك و فضاي. شوند آنها تحصيلي موفقيت و يادگيري افزايش و موجب بخشند بهبود

 .دستاورد آموزشي خواهد شد شدن بهتر مطلوب براي آموزش دهندگان و آموزش گيرندگان نيز موثر بوده و موجب

 روش تدريس، دانشجوي دوره دكتراي تخصصي  :هاي كليديواژه
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 طراحي الگوي پيشنهادي جهت ارزشيابي از كاركنان باليني و تعيين آنها

 جهت آموزش باليني 

 

 فرح عزيزي نقدلو، *بتول محمدي

 كارشناس ارشد آموزش پرستاري، عضو هيات علمي دانشگاه آزاد كرج
b.mohamadi@kiau.ac.ir 

 

آموزش باليني پرستاري يك حرفه و فعاليت علمي است كه مستلزم سطح بالايي از صلاحيت، مهارت و تجارب حرفه  :مقدمه

برگزيدن مربيان باليني كه واجد شرايط فوق باشند يكي از مسائل  اي متناسب همراه با توسعه مهارتهاي ارتباطي مي باشد لذا

مهم در اين حرفه    مي باشد، در اين راستا هدف از پژوهش حاضر ارائه يك الگوي پيشنهادي جهت ارزشيابي از كاركنان 

 .باليني و تعيين آنها به عنوان مربي باليني مي باشد

 

مورد نياز براي تحقيق از طريق اسناد و مدارك معتبر در پايگاههاي پزشكي با در اين پژوهش توصيفي اطلاعات   :هاروش 

تاكيد برتحليل عميق مطالعات و پژوهشهاي انجام شده در اين زمينه جمع آوري گرديده و بر اساس آنها يك الگو جهت 

 .ارزشيابي از كاركنان باليني طراحي شد

از كاركنان باليني و تعيين آنها جهت آموزش باليني روش مناسبي مي باشد بكارگيري اين الگو جهت ارزشيابي   :گيرينتيجه

و پيشنهاد مي شود با توجه به تاثير شگرف مربيان در بهبود مهارتهاي باليني دانشجويان از اين الگو جهت برگزيدن مربيان 

 .لايق و كارآمد ازبين كاركنان باليني استفاده نمود

 كاركنان باليني،  موزش باليني ، الگو ارزشيابي ،آ  :هاي كليديواژه
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بررسي عوامل موثر بر رضايتمندي تحصيلي از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم 

 1311در سال  پزشكي جهرم

 

 41،  رسول بهارلو2، زهرا زارعي2فروغ فرخ آبادي2، ليلا مهبودي46، آرميتا بن راضي غايش45*علي دهقاني
 روه پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم عضو هيأت علمي، مربي، گ 1*
 دانشجوي كارشناسي هوشبري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم،  2
 عضو هيأت علمي، مربي، گروه ايمونولوژي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم، 3
 

ر از نيروي آموزش ديده آن جامعه بوده و شناسايي فاكتورهاي موثر در رضايتمندي رشد و توسعه هر جامعه متاث: مقدمه

لذا اين مطالعه با هدف تعيين عوامل موثر بر رضايتمندي . تحصيلي و فراهم كردن آنها، گامي به سوي توسعه پايدار است

 .انجام گرفت 1391تحصيلي از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم در سال 

 

نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم به صورت سرشماري  312مقطعي با مشاركت  -اين مطالعه توصيفي: هاروش

سوالي بود كه عوامل رضايتمندي تحصيلي را در شش بعد  44ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه محقق ساخته . انجام گرديد

آناليز اطلاعات با استفاده از . هي و شغلي از ديدگاه دانشجويان بررسي مي نمودفردي، آموزشي، اخلاقي، مديريتي، امكانات رفا

 .و آزمون هاي مربوطه انجام گرديد SPSS 16نرم افزار 

 

مهمترين عامل تاثير گذار در رضايتمندي تحصيلي از ديدگاه دانشجويان به ترتيب شامل القاي اعتماد به نفس به : نتايج 

همچنين كمترين . و مسئولين، سيستم مديريتي مناسب و درآمد شغلي مناسب در آينده مي باشددانشجويان توسط اساتيد 

عامل تاثيرگذار در رضايتمندي تحصيلي از ديدگاه دانشجويان به ترتيب شامل برگزاري كلاس ها در نوبت صبح، شيوه تدريس 

 .ر دانشجويان مي باشدسخنراني جهت ارائه مطالب و ايجاد انگيزه و علاقه كافي توسط اساتيد د

 

بر اساس نتايج مطالعه در ميان ابعاد مورد بررسي، بعد آموزشي و پژوهشي مهمترين بعد تاثيرگذار در : گيرينتيجه

لذا توجه بيشتر به حيطه هاي مختلف آموزشي و پژوهشي از جانب برنامه ريزان . رضايتمندي تحصيلي دانشجويان مي باشد

 .مي گرددآموزشي و مديران پيشنهاد 

 

 رضايتمندي تحصيلي، دانشجويان، دانشگاه علوم پزشكي جهرم: هاي كليديواژه

                                                      
 

 

 

 

  



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 212 

آزمونهاي انگل شناسي پزشكي (  MCQ)جوابي بررسي تفصيلي پرسشهاي چند

 علوم آزمايشگاهي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي  رشته
 3،  راضيه سليميان2مهين غفورزاده، 1*علي فتاحي بافقي

 .رانيا زد،ي يصدوق ديشه يپزشك علوم دانشگاه يپزشك دانشكده ،يشناس انگل گروه ،يعلم اتيه رايدانش 1*
afbafghi@ssu.ac.ir  Email: 

 .رانيا زد،ي يصدوق ديشه يپزشك علوم دانشگاه دانشجوي كارشناسي ارشد انگل شناسي، دانشكده پيراپزشكي،2
 يصدوق ديشه يپزشك علوم دانشگاه، دانشكده پيراپزشكي، 1311اس علوم آزمايشگاهي، فارغ التحصيل بهمن كارشن 3

 .رانيا زد،ي

بيماريهاي عفوني همچنان بزرگترين مشكل بهداشتي باقي مانده اند و در اين بين بيماريهاي انگلي بدون داروي قاطع، فاقد واكسن  :مقدمه             

در ارزشيابي آموزش بجاست كه مهمترين ابزاراندازه گيري پيشرفت تحصيلي . ستريل در صدر اين مشكلات باقي مانده اندو بدون ايمني ا

  دقيقترين آزمون ها را ارائه دهيم زيرا افزون بر اعتبار بخشي، ثبات و  ارزيابي. دانشجويان كه آزمون است را پيوسته مد نظر قرار دهيم

در اين مطالعه هدف بررسي تفضيلي سوال هاي چندجوابي آزمونهاي انگل . هم به هدفهاي آموزشي مي رسيمآزمون، تند تر و ساده تر

 .  بود 1391-91شناسي رشته علوم آزمايشگاهي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي در سال تحصيلي 

در   1391-91م آزمايشگاهي  در سال تحصيليمقطعي كليه سوالهاي آزمونهاي انگل شناسي رشته علو -در اين مطالعه توصيفي: هاروش

دو دوره روزانه و شبانه با بررسي تفصيلي، تنه سوال ، استخراج و اطلاعات مربوط به تاكسونومي يك ، دو ، سه و ضريب دشواري، ضريب 

 . تشخيص، روايي، وجود گزينه هاي انحرافي مورد ارزيابي قرار گرفت

سوال تشريحي و  29سوال مورد بررسي قرار گرفت كه  102در دو دوره روزانه و شبانه  و1391-91در دو نيمسال تحصيلي :نتايج

 20نامفهوم بود،%( 2,12)سوال 0سوال بررسي شده تنه  130از مجموع . مورد بود 130پرسشهاي چهار گزينه اي در مجمع .انگليسي بود

%( 23,13)سوال 09در واقع .  تاكسونومي سه بود%( 22)وال س 34تاكسونومي دو و %( 33,13)سوال 42تاكسونومي يك، %( 41,11)سوال

بود، % 23,4302و كرم شناسي % 44,132ضريب دشواري سوال هاي تك ياخته شناسي    .تجزيه ،تحليل و قضاوت دانشجو را مي سنجيد

 ..بود% 20,202و كرم شناسي % 31,32ضريب تشيص سوال هاي تك ياخته شناسي 

هم مورد  3و  2بيش از نيمي از موارد دانش را ارزشيابي مي كند و بهتر است در طراحي سوال ها تاكسونومي  سوال ها در :گيري نتيجه 

قابل % 21-%31معمولا داراي قدرت تشخيصي ايده آل ها است گرچه ضريب دشواري % 21سوال با ضريب دشواري . توجه قرار گيرد 

هر دو داراي قدرت تشخيصي ضعيفي هست و سوال %( -1-)يا بسيار ساده  و%( 111)قبول است ودر ضريب تشخيص سوال بسيار مشكل

 .     بهترين سوال است% 21با ضريب تشخيصي 

 .آزمون، پرسشهاي چند گزينه اي،انگل شناسي، بررسي تفضيلي، علوم آزمايشگاهي: واژه هاي كليدي

 
 
 
 
 
 

mailto:afbafghi@ssu.ac.ir
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نتخاب واحد بررسي رضايت مندي دانشجويان علوم پزشكي از مراحل ثبت نام و ا

 اينترنتي

 
 ، فريد جوان دوست، اميد پورعلي اسلاملو*دكتر زكيه رستم زاده خامنه

 استاديار دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اروميه* 

rostamzadehzakieh@yahoo.com 
 

پيكره ي اصلي سازمانها  و.سازمانها بر عهده دارد "نظام آموزش عالي نقش بسيار زيادي در پيشرفت جوامع و مخصوصا:مقدمه

و ارگانهاي مختلف در آينده دانشجويان خواهند بود پس بايد خدمات و امكانات آموزشي در ايجاد انگيزش و ارتقاي كيفيت 

مطالعه ي حاضر با هدف بررسي رضايت مندي دانشجويان علوم . آموزش و آمادگي رواني براي يادگيري بيشتر را فراهم گردد

 .ثبت نام اينترنتي انجام گرفتپزشكي اروميه از 

 

-92نفذ از دانشجويان پيراپزشكي و بهداشت اروميه كه در سال تحصيلي  121در اين مطالعه ي توصيفي مقطعي  :هاروش

براي گرداوري داده ها از روش توزيع فرد به فرد و با توجيه كارشناسان . ثبت نام كرده بودند مورد بررسي قرار گرفتند 1391

جمع آوري داده ها از طريق پرسشنامه خودساخته اي است كه ميزان رضايت دانشجويان را از . ده استفاده گرديدهر دانشك

 .و روايي و پايايي ان در اين مطالعه سنجيده شده مورد بررسي قرار گرفت. ثبت نام اينترنتي مي سنجد

شجويان و عوامل تاثيرگذار در ثبت نام اينترنتي پرسشنامه شامل سه قسمت سوالات مربوط به مشخصات فردي و زمينه اي دان

 .و رضايت مندي از مراحل ثبت نام مي باشد... و 

 

درصد مرد  20,23درصد زن و  02,02نفر از دانشجويان كه شامل  121در مطالعه حاضر كه به بررسي رضايت مندي : نتايج

درصد دسترسي راحت و  33,0كه . نام غيراينترنتي بودنددرصد خواهان ثبت  0,3درصد ثبت نام اينترنتي و  92,2تعداد . بود

 21درصد از دانشجويان عدم آشنايي با اينترنت و  4,10. درصد عدم دسترسي راحت به برنامه ثبت نام را ذكر كردند 10,4

 .نددرصد عدم اطلاع رساني دقيق را به عنوان مشكل بيان كرد 42,34درصد عدم دسترسي راحت به برنامه ثبت نام و 

درصد دانشجويان رضايت از مراحل ثبت نام و  31,3تحليل داده ها حاكي از آن بود علي رغم جديد بودن ثبت نام اينترنتي 

درصد از دانشجويان اطلاع رساني و راهنمايي  43,0. درصد از دانشجويان از مراخل ثبت نام اينترنتي رضايت نداشتند 19,0

درصد دانشجويان از اينترنت بيرون  91,3و . درصد خوب اعلام كردند 10,3كم و  34,0دانشگاه براي انتخاب واحد متوسط و 

 .دقيقه براي ثبت نام وقت صرف كرده بودند 11تا  2درصد  آنها  22,1كه . دانشگاه  جهت ثبت نام استفاده كرده بودند

درصد متوسط  24,1درصد زياد و  11,0-صد كم در 32,3از نظر دانشجويان امكانات موجود در دانشگاه اعم از رايانه و اينترنت 

 .است

 .اكثر دانشجويان در كنترل پيش نياز و تكميل ظرفيت دچار مشكل بودند(:درخواست)مشكلات دانشجويان 

 

داده ها نشان دهنده ي آن است كه دانشجويان از ثبت نام اينترنتي رضايت دارند و خواهلن ارتقاي هرچه بيشتر  :نتيجه گيري

لذا پيشنهاد مي شود با ارتقاي هر چه بيشتر تكنيكهاي پيشرفته در مراحل ثبت نام اينترنتي رضايت هرچه بيشتر . دآن هستن

 .دانشجويان فراهم گردد و مسئولين آموزشي براي ارتقا ي كيفيت خدمات تلاش نمايند

 

 انتخاب واحد-دانشجو –ثبت نام اينترنتي  :هاي كليديواژه
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يك : ه بهداشت عمومي از ديدگاه دانشجويان و گروه آموزشي كارآموزي در عرصه رشت

 پژوهش كيفي

 2*، سـارا رضائـي 1دكتـر پيمـان پرويــزراد

مديريت خدمات بهداشتي و درماني، استاديار، عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي مازندران، دانشكده  PhDدكتراي 1

 بهداشت
 عمومي، دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي مازندران سارا رضائـي، دانشجوي كارشناسي بهداشت*2

پس از فراغت از تحصيل ، كارشناس حرفه اي در نظام سلامت خواهند بود تا با قرار رشته بهداشت عمومي دانش آموختگان : مقدمه

اي انجام اين مهم دانشجويان فوق گرفتن كنار ساير كاركنان سلامت ، مسوليت تامين ، حفظ و ارتقاي سلامت جامعه را به عهده گيرند بر

بايد دانش و مهارت لازم را در دانشكده هاي بهداشت فرا گيرند و پس از طي دوران كارآموزي ، ويژگي هاي حرفه اي لازم را براي انجام 

التحصيلان و گروه ، اين پژوهش با هدف بررسي مواد آموزشي كارآموزي در عرصه از ديدگاه كارآموزان ، فارغ  وظايف خود كسب نمايند

 .آموزشي بصورت يك مطالعه كيفي در دانشگاه علوم پزشكي مازندارن انجام گرفت 

 

در اين پژوهش كيفي ، نمونه گيري ابتدايي و به شكل هدفمند از بين كارآموزان ، فارغ التحصيلان و گروه آموزشي انجام شد و : هاروش

ابراين نتايج حاصل از مصاحبه ، ما را براي انتخاب نمونه بعدي راهنمايي كرده و به مصاحبه بصورت نيمه ساختار يافته صورت گرفت  بن

ترتيب نمونه هاي بعدي بدست آمدند تا جايي كه ديگر ايده جديد بدست نيامد ، پس از گردآوري اطلاعات بدينگونه ، نوشته هاي ثبت 

آمده ، نتايج پژوهش به روش آناليز محتوا ، مورد تجزيه وتحليل قرار  شده ، بارها و بارها بررسي شدند و پس از كدگذاري داده هاي بدست

 . گرفت 

 

از تجزيه و تحليل داده هاي پژوهش حاضر پنج درون مايه مهم حاصل شدند كه اين درون مايه ها ، شامل تعدادي زير طبقات مي : نتايج

فني و  يزه حضور در كارآموزي و افزايش آن ، پرورش مهارت هاي غيرارزيابي سرفصل هاي كارآموزي ، انتظارات از كارآموزي ، انگ: باشند 

جلسات ابتدايي ، بازديدها ، پروژه تحقيقاتي ، آزمون پاياني ، آموزش و فعاليت عملي در عرصه ، همكاري بين : ارزيابي كارآموزي شامل 

 .سهيلات جانبي و برنامه ريزي بخشي ، همكاري و حضور مربيان ، همكاري و حضور اساتيد ، حضور كارآموزان ، ت

 

نتايج حاصل از اين مطالعه نشان داد كه نبود برنامه ريزي هاي منسجم عامل مهم در بروز اكثر مشكلات كارآموزان در : گيرينتيجه

زي گام كارآموزي مي باشد ، لذا لازم است مسئولان با تلاش بيشتر و  برنامه ريزي هاي منسجم تر در جهت ارتقاي كيفيت كارآمو

 .برداشته و كارآموزان را در كسب دانش و مهارت بيشتر ياري نمايند 

 

 .كارآموزي در عرصه، بهداشت عمومي ، مطالعه كيفي : هاي كليديواژه
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چرا نمره  :روش نوين آموزشي و خود ارزيابي براي سوال هميشگي دانشجويان

 امتحان من كمتر از آنچه توقع داشتم شده است؟

 

 ، شهناز احمدي*انيالهام رحم
 دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر *

Email: Rahmani@bpums.ac.ir 

 

هميشه اساتيد با اين معزل روبرو هستند كه بعد از امتحان و مشخص شدن نمرات ، تعداد زيادي از دانشجويان در : مقدمه

هدف از اين . باه شده و بايد نمره بهتري مي گرفتندمورد نمره خودشان اعتراض دارند و تصور مي كنند كه نمره شان اشت

مطالعه آشنايي دانشجويان با روش تصحيح برگه هاي امتحاني و باروم بندي جوابها مي باشد تا آنها بتوانن براي امتحانات 

 .نهايي آخر بخش با آمادگي و اعتماد به نفس بالاتري شركت كنند

 

بعد از برگزاري كنفرانس ، از همان . بوده اند 91موز و كارورز بخش زنان در سال گروه هدف دانشجويان پزشكي كارآ: هاروش

پس از امتحان  به دانشجويان گفته شد كه آخر هر سطر را با علامت . سوال تشريحي به دانشجويان داده شد 11موضوع 

باروم بندي هر قسمت جداگانه خوانده و استاد جواب سوالات را با نحوه . ضربدر ببندند و خودكار رنگ قرمز به آنها داده شد

برگه .دانشجويان برگه خود را تصحيح كرده و در نهايتت جمع نمرات خود را حساب مي كنند ودر پايين برگه مي نويسند

يك نمره هم براي صحت كار دانشجويان و نمره مساوي با نمره استاد تخصيص . امتحان توسط استاد تصحيح نهايي مي شود

 .يافته است

 

از اين روش رضايت % 91در پايان دوره جهت اين روش آموزشي و خود ارزيابي از دانشجويان نظرخواهي شد كه : نتايج

دانشجويان نمرات خود را بهتر قبول .داشتند و با آمادگي و اعتماد به نفس بيشتري در امتحان نهائي بخش شركت كرده اند

در ضمن دانشجويان مطمئن شدند كه تمام امتحانات . د نمرات خود داشته اند كردند و هر بار سعي و تلاش بيشتري براي بهبو

پس بطور مداوم مطالعه كرده و مطالب براي شب . دوره اي بطور كامل و بدرستي تصحيح و در نمره كل موثر خواهد بود

 .امتحان نهائي باقي نمي ماند

 

مي تواند باعث ارتقاي كيفيت آموزش شده و دانشجويان  مشاركت دانشجويان در تصحيح برگه هاي امتحاني: گيرينتيجه

نقاط ضعف و قوت خود را در برداشت صحيح از مطالب آموخته محك بزنند و با تمركز بهتري در هنگام مطالعه نكات را به 

 .مرور ياد بگيرند

 

 روش نوين آموزشي ،روش خود ارزيابي، دانشجويان پزشكي: هاي كليديواژه

 

 
 
 
 
 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 212 

 نوآوري در برنامه ريزي آموزشي دانشجويان مامايي: اوره بلوغآموزش مش
 

 حسين لشكر دوست. راحله عسلي. *مريم حسن زاده بشتيان

 .ايران. بجنورد. دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي. اعضاي هيات علمي

 

بلوغ  ،شاوره در مورد نوجوانانآموزش و مدر مصوبه شرح وظايف ماماها توسط نظام پزشكي آمده است كه ماماها بايد  :مقدمه

اما در برنامه كارآموزي بهداشت مادر و كودك دانشجويان مامايي جايي براي آموزش مشاوره . را بدانند و مسائل و مشكلات آن

بلوغ وجود نداشت، در حاليكه طبق سرفصل وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، تئوري آن تدريس مي شد و با توجه به 

شاوره بلوغ نيز يكي از وظايف ماماها مي باشد، لذا هدف از اين مطالعه تعيين توانايي آموزش مشاوره بلوغ توسط اين كه م

 .دانشجويان مامايي به دانش آموزان دختر مقطع راهنمايي بود
 

به صورت گروههاي نفر بودند و  13به تعداد  0اين مطالعه از نوع توصيفي بود كه جامعه آن دانشجويان مامايي ترم  :هاروش

دانشجويان كار اموزي اموزش مشاوره بلوغ را تحت راهنمايي مربي مربوطه و با استفاده از روشهاي . نفره برگزار شد 4و 2

مهارت دانشجويان در امر مشاوره بلوغ . پرسش پاسخ، استفاده از وسايل كمك اموزشي و به كار گيري اصول مشاوره طي كردند

 . سوال بود اندازه گيري شد11ساخته كه حاوي با چك ليستي پژوهشگر 
 

پرسشنامه توسط مربي براي هر دانشجو و توسط يكي از دبيران هر كلاس به عنوان ناظر براي هر دانشجو و همچنين  :نتايج

ين روايي آن به شيوه محتوايي تعي. توسط برخي دانش آموزان تحت مشاوره كه به شيوه تصادفي انتخاب مي شدند، تكميل شد

، پرسشنامه بعد از يك هفته مجددا جمع (بدون مداخله مجدد)شد و براي پايايي پرسشنامه، از ده نفر از پرسش شوندگان 

 .تعيين شد 0/1آوري شد و با آزمون همبستگي سطح پايايي آن 
 

اني محض موجب آموزش مشاوره بلوغ در اين روش به دليل استفاده از آموزش چهره به چهره به جاي سخنر :گيري نتيجه

افزايش ميزان و عمق يادگيري در فراگيران و مراجعين و كاهش مشكلات و عوارض آموزش غير مشاركتي مي گردد، در عين 

حال دانشجويان محيط آموزشي واقعي را تجربه نموده و با چالش هاي پيش رو در اين روش مواجهه گشته و آنرا به روش 

  .يند درست تحت نظارت مربي مديريت مي نما
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بررسي ميزان رضايتمندي دانشجويان مديريت خدمات بهداشتي درماني از انطباق 

با واقعيات موجود در داروخانه  "شناخت، تهيه و توزيع دارو"مطالب آموزشي درس 

 بيمارستان آموزشي دانشگاه علوم پزشكي تبريز
 *دكتر طاهره اعتراف اسكوئي

 دانشگاه علوم پزشكي تبريز، دانشكده داروسازي، گروه فارماكولوژي( فارماكولوژي PhD)استاديار دانشكده داروسازي *
 eteraf_t@yahoo.com 

 اه در كيفيت و كميت خدمات درماني ارائه شده در بيمارستانواحدهاي پاراكلينيكي تأثيرگذار ترين  از مهمداروخانه بيمارستان،  :مقدمه

است كه براي  "شناخت، تهيه و توزيع دارو"، از سر فصل هاي واحد درسي بيمارستان داروخانهمديريت آشنايي با اصول صحيح  .باشد مي

پژوهش، بررسي ميزان رضايتمندي دانشجويان، از انطباق  اين از هدف. دانشجويان مديريت خدمات بهداشتي درماني آموزش داده مي شود

 .ي درس مذكور، با واقعيات موجود در داروخانه بيمارستان مي باشدمطالب تئوري آموزش

پزشكي  علوم دانشگاه مديريت خدمات بهداشتي درماني دانشجويان روي بر چهار سال متوالي در مقطعي - توصيفي مطالعه اين :ها روش

آموزشي در برنامه خانه بيمارستان تدريس شد؛ در طول ترم تحصيلي بعد از آن كه سر فصل هاي مرتبط با مديريت دارو. شد تبريز انجام

سپس پرسشنامه اي در اختيار دانشجويان قرار . دانشگاه علوم پزشكي تبريز به اجرا در آمد( ع)داروخانه بيمارستان آموزشي امام رضا 

ت موجود در داروخانه اخذ گرفت و ميزان رضايتمندي آنان در مورد ميزان انطباق مطالب تئوري آموخته شده در كلاس درس با واقعيا

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار . گرديد

و رؤيت پروسه كار در ( درصد 9/02±9/2: ميزان رضايت)نتايج نشان داد كه برنامه بازديد از داروخانه از نظر دانشجويان مفيد بوده  :نتايج

دانشجويان با توجه (. درصد 0/00 ± 2/4: ميزان رضايت)شجويان را تعميق بخشيده و تكميل نموده است داروخانه، آموخته هاي قبلي دان

درصد،  0/41 ± 2به مطالب تئوري آموخته شده، از پرسنل شاغل در داروخانه از نظر تعداد مناسب و مطابق استاندارد آنها             

از نظر دانشجويان مستند سازي در داروخانه از استانداردهاي لازمه . ضايت داشتنددرصد ر 2/00 ± 3/3همكاري و رفتار مناسب آنها 

. درصد بدست آمد 2/22 ± 1/4درصد و 30 ± 0/2برخوردار نبود بطوريكه رضايت از دفتر داروئي و محل نگهداري اسناد داروخانه بترتيب 

 9/4درصد،  43 ± 0/2اي داروئي در انبار بترتيب با ميزان رضايت برچسب مناسب قفسه هاي داروئي، اتاق كار انباردار و چينش كارتن ه

رضايت از وجود لوازم و تجهيزات ايمني و همچنين محل مناسب . درصد از طرف دانشجويان ارزيابي شد 0/10 ± 3/3درصد و  3/23 ±

درصد  3/33 ± 1/4درصد و  0/41 ± 3/2 كپسول آتش نشاني و دسترسي راحت به كنتور برق، از نظر دانشجويان بترتيب با ميزان رضايت

 .ارزيابي شد

دانشگاه علوم پزشكي تبريز، با استانداردهاي ( ع)مديريت واحد خدمات داروئي در بيمارستان امام رضا  به نظر دانشجويان، :گيري نتيجه  

 . آموخته شده فاصله زيادي دارد

 ت داروداروخانه بيمارستان، آموزش پزشكي، مديري :هاي كليدي واژه

 
 
 

mailto:eteraf_t@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 210 

 ارزيابي شاخص هاي كيفيت آزمونهاي دوره فيزيوپاتولوژي دانشكده پزشكي اردبيل

 
 6، مهدي نباتيان5، فرهاد پور فرضي4، سعيد صادقيه3، عفت مظاهري2*، حسين علي محمدي اصل1نسرين فولادي

 بيلحسين  عليمحمدي اصل ، عضو هيئت علمي   گروه علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي ارد * 

: h.alimohammadi@arums.ac.irEmail 
 دانشيار گروه پزشكي اجتماعي،دانشگاه علوم پزشكي اردبيل1

n.fouladi@arums.ac.irEmail:  
 م پزشكي اردبيلدانشيار گروه پزشكي اجتماعي،دانشگاه علو5
 دانشجوي  پزشكي  دانشگاه علوم پزشكي اردبيل 6

  

اين پژوهش به منظور ارزيابي . براي ارتقاي كيفي سوالات آزمون ها بايد شناخت دقيقي از اشكالات آزمون داشت :مقدمه

 .شاخص هاي كيفي آزمونها و شناخت اشكالات جهت برطرف كردن آنها توسط طراحان صورت گرفته است

 

مربوط به درسهاي پاتولوژي ، خون ،  91 -39در يك مطالعه مقطعي آزمونهاي دوره فيزيوپاتولوژي سال تحصيلي  :هاوشر

تاكسونومي توسط اساتيد طراح سوال و استاد . ريه ، قلب و غدد از نظر تاكسونومي ، ضريب تمييز و ضريب دشواري ارزيابي شد

نتايج با نزم افزار . با نزم افزار مربوطه محاسبه گرديد EDCشناس مركز راهنماوضريب تمييز وضريب دشواري توسط كار

SPSS  آناليز گرديد. 

 

درصد سوالات در تاكسونومي  3/40درصد سوالات در تاكسونومي يك و  0/22يافته ها نشان داد كه ازنظر تاكسونومي : نتايج

درصد ضريب تمييز  0/19يب دشواري مناسب و تنها درصد سوالات ضر 3/00از نظر ضريب دشواري . دو وسه  قرار داشتند

 .مناسب داشتند

 

 2با توجه به اهميت توانمندسازي دانشجويان براي انجام قضاوت هاي باليني بهتر است از سوالات با تاكسونومي  :گيرينتيجه

الات بهتر است كارگاههاي همچنين با توجه به پايين بودن ضريب تميز سو.و بالاتر بيشتر در طراحي سوالات استفاده شود

 .آموزشي   جهت ارتقاي كيفي سوالات براي اعضاء هيئت علمي برگزار گردد

 

 تاكسونومي ، ضريب تمييز ، ضريب دشواري : هاي كليديواژه

 

 
 

 

 

mailto:h.alimohammadi@arums.ac.irEmail
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اقتصادي خانواده و شكست تحصيلي دانشجو بر ابعاد كيفيت -تاثير جايگاه اجتماعي

 نشجويان دانشگاه علوم پزشكي گيلانزندگي و گرايش به مواد مخدر در دا

 .، دكتر سيد حشمت اله موسوي، منيره كرم بين، نسترن مهرابخش، سوسن نصيري *1سجاد رضائي
 دانشجوي دكتري روانشناسي دانشگاه اصفهان و كارشناس اداره مشاوره دانشگاه علوم پزشكي گيلان 1*

rezaei_psy@hotmail.com    

-ياجتماعتواند از جايگاه  طور بالقوه مي مواد مخدر و تغييرات عمده در كيفيت زندگي دانشجويان به هموضوع حساس گرايش ب: مقدمه

 گاهيجا ريتاثهدف از اجراي اين پژوهش . اهداف آموزشي متاثر باشد خانواده و نيز شكست تحصيلي دانشجو در رسيدن به ياقتصاد

 يدانشگاه علوم پزشك انيمواد مخدر در دانشجو به شيو گرا يزندگ تيفيعاد كدانشجو براب يليخانواده و شكست تحص ياقتصاد-ياجتماع

 .بود لانيگ

توسط ادراه آموزش دانشگاه  39-91شاهد اجرا شد و در آن از كليه دانشجوياني كه در سال تحصيلي -اين پژوهش از نوع مورد: هاروش

ارزيابي  معرفي شده بودند، دعوت به(ترم گذشته اي معدل نسبت به نمره 2كاهش )عنوان مشروطي يا افت تحصيلي علوم پزشكي گيلان به

بودندو ازنظر سن، مقطع، رشته و سال  10همان تعداد از دانشجوياني موفقي كه فاقد سابقه مشروطي، معدل بالاي سپس به. گرديد

مطالعه دانشجويان داراي جايگاه  در اين. عمل آمد گيري به تحصيلي با گروه داراي شكست تحصيلي همتاسازي شده بودند، نمونه

هزار تا 211ميليون،بين 1ترتيب در دامنه بالاي  خانوادگيِ بالا، متوسط و پايين باتوجه ميزان درآمد خانوادگي آنها به ياقتصاد-ياجتماع

  كوتاه پرسشنامه رمو ف شناختي هريك از آنهابه پرسشنامه اطلاعات جمعيت. بندي گرديدند هزارتومان طبقه 211ميليون و كمتر از 1

استيودنت مستقل،تحليل  tهاي ها توسط آزمون داده. پاسخ دادند ادياعت سنج نسبت به نگرشو پرسشنامه (SF-36)سلامت يابي زمينه

 .دنديگرد آناليز( ANOVA)متغيري و تحليل واريانس تك(MANOVA)واريانس چندمتغيري

 >1111/1P)22/10و  20/14كل  با معدل بيترت به يليفاقدشكست تحص ينشجودا 23واجد و  يدانشجو 23حاصل از  يها افتهي :نتايج

،92/3t= )عمومي، عملكرد  بدين مفهوم كه سلامت. دار است اثرِ شكست تحصيلي بر برخي از ابعاد كيفيت زندگي معني بودكه انگرآنيب

طور  تحصيلي به در دانشجويان داراي شكست SF-36توسط پرسشنامه شده  زندگيِ سنجيده رواني و بعُدجسماني كيفيت اجتماعي، سلامت

آن با متغير  و نيز تعاملِ خانواده ياقتصاد-ياجتماع گاهيجااما اثر . تحصيلي است داري بدتر از دانشجويان فاقد شكست معني

 نشان داد اثر ANOVAنتايج آزمون. دار نبود زندگي معني برهيچ يك از ابعاد كيفيت MANOVAتحصيلي در مدل شكست

-ياجتماع گاهيجادار نيست اما اثر  مواد مخدر معني ي برگرايش بهاقتصاد-ياجتماع گاهيجاتحصيلي و نيز تعامل آن با متغير  شكست

هاي  نتايج آزمون تعقيبي توكي جهت مقايسه ميانگين. دست آمد دار به مواد مخدر معني تنهايي بر گرايش دانشجويان به به خانواده ياقتصاد

هاي ديگر، نگرش  بالا درمقايسه با گروه ياقتصاد-ياجتماعداد، دانشجويان داراي جايگاه  نشان ياقتصاد-ياجتماع جايگاهگروه  بين سه

زندگي  پزشكي از عوامل خطرزاي افت كيفيت تحصيلي در دانشجويان شكست :گيري نتيجه.مصرف مواد داشتند مساعدتري نسبت به

تحصيلي تاثيري در نگرش  برعكس رابطه فوق، شكست. هاي مشاهده شده نداشت تفاوت اقتصادي نقشي در-اما جايگاه اجتماعي.است

مصرف مواد  گي نگرش بهتري بهخانواداقتصادي -مصرف مواد نداشت اما دانشجويان داراي سطح بالاي جايگاه اجتماعي دانشجويان به

ها، پيشنهادات  محدوديت. اقتصادي نيست-اين طبقه اجتماعي مصرف مواد در معناي شيوع بيشتري سوء داشتند، اگرچه اين يافته لزوماً به

 .اين نتايج مورد بحث قرار گرفته استِ هاي ضمني و دلالت

 .به مواد مخدر شيگراي، زندگ تيفيكي، ليشكست تحصي، اقتصاد -ي اجتماع گاهيجا: هاي كليديواژه
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 طراحي مدل ارزشيابي مشاركتي توانمندساز در اساتيد دانشگاه
 سرين الهين

 گروه پرستاري -دانشكده پرستاري و مامايي -عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جنديشاپور اهواز

 براي بهبود اين  .شوند مي محسوب مؤثر و عمده عوامل از يادگيري -ياددهي فرايند در ها دانشگاه علمي هيأت اعضاي       

 هاي شاخصه از دارند، عهده به اين فرايند در كه وظايفي ارزشيابي هم و علمي هيأت فردي اعضاي مداوم توسعه هم ، فرايند

تاكنون پژوهشهاي بسياري در زمينه ارزشيابي استاد صورت گرفته است كه اكثرا از نوع تحقيقات  .موفق است دانشگاه يك

ساختار و ماهيت  شناخت و تشريحاند؛ زيرا اصولا  درك و فهم عميق و همه جانبه اين پديده پرداخته باشد و كمتر به كمي مي

 اي مي مطالعه كيفي با الگو و فرايند تئوري زمينه بدين منظور پژوهش حاضر يك. يك پديده در حيطه پژوهشهاي كيفي است

تعيين   شناخت ساختار اصلي ارزشيابي خصوصا ارزشيابي استاد  به عنوان مهمترين معضل و نباشد كه در جهت تعيي

مدرسان در گروههاي ) هاي حاصل از همكاران پژوهش  و تحليل داده تجزيه. جهان صورت پذيرفت صلاحيت حرفه اي  در

و تبيين مفاهيم، ضعف ضابطه مندي ابزار ارزشيابي ، ارزشيابي مشاركتي ، بازخوردغير مؤثر، ( مختلف ، دانشجويان ، مديران  

اين متغير پيوند . ه نام ارزشيابي مشاركتي توانمندساز گرديداوليه ب روند نامطلوب منجر به پيدايش و توليد يك متغير كليدي

 الگوي تجربي و. شودي تئوريك ارزشيابي مطرح م دباشد و به عنوان رويكر پژوهش مي دهنده مفاهيم حاصل از داده هاي

به اهداف اين  ضرورت دستيابي هاي پژوهش حاصل از روند مطالعه كيفي، و توجه به علملياتي مورد نظر با عنايت به داده

، آشكارسازي ، توانمندسازي مي ( كيفي –كمي ) رويكرد كه داراي چهار مرحله دانش افزايي ، اجراي ارزشيابي  مشاركتي 

يادگيري  –اي جهت بهبود فرايند ياددهي  به منظور ايجاد  رضايتمندي استاد از ارزشيابي و ارتقاء سطح صلاحيت حرفه. باشد

 .ت اجرا گرديدطراحي و به صورت پايلو

 ارزشيابي مشاركتي توانمندساز، طراحي مدل، مطالعه كيفي ، ارزشيابي استاد: كلمات كليدي
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 ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجويان تحصيلات تكميلي

 3،  عباس عبادي2، مهرنوش پازارگادي1*حسين محمودي

 (عج...)دكتري پرستاري استادياردانشگاه علوم پزشكي بقيه ا1*
  h.mahmoudi@Bmsu.ac.ir 
دكتري بهداشت عمومي دانشيار دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني 2

 شهيد بهشتي
 (عج...)دكتري پرستاري دكتري پرستاري استادياردانشگاه علوم پزشكي بقيه ا3

. ارزشيابي جامع ،معتبرو مداوم براي ارزيابي و تضمين كيفيت فعاليت آموزشي اعضاء هيات علمي مورد نياز مي باشد يك سيستم:مقدمه

پرستاري  دانشكده پرستاري  دانشگاه علوم پزشكي بقيه   اين مطالعه با هدف تعيين ديدگاه دانشجويان مقطع كارشناسي ارشد و دكتري

 .انجام شد 1330در سال  در مورد ارزشيابي استاد( عج...) ا

تحليلي بوده  كه به صورت مقطعي  به منظور تعيين ديدگاه دانشجويان مقطع كارشناسي  -اين پژوهش يك مطالعه توصيفي :هاروش 

ه صورت گرفت 1330در مورد ارزشيابي استاد در سال ( عج...) پرستاري  دانشكده پرستاري  دانشگاه علوم پزشكي بقيه ا  ارشد و دكتري

كه به صورت سرشماري  در صورت تمايل . دانشجويان مورد مطالعه كليه دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشكده پرستاري بودند. است

دانشجوي  33از مجموعه . دانشجويان ترم اول به دليل عدم شناخت كامل از اساتيد از مطالعه حذف گرديدند.مورد مطالعه قرار گرفتند

 . طالعه شركت كردندنفر در م30واجد شرايط 

بسيار )رتبه اي ليكرت 2سوال بسته بر اساس معيار 10ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه  ارزشيابي استاد مشمل بر 

تنظيم ( 13-10سوال )و صلاحيت علمي( 3-11سوال )،فن تدريس(2و1سوال )ودر سه حيطه اخلاق( ضعيف،ضعيف،متوسط،خوب،عالي

امه قبلا توسط مديريت مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه تاييد شده و همه ساله براي ارزشيابي گرديده، روايي و پايايي پرسشن

 . استاد مورد استفاده قرار مي گرفته است

 .با استفاده ازآمارتوصيفي تحليل داده ها انجام شد   spssپس از جمع آوري داده ها با استفاده ازنرم افزار   

در . نشجويان تحصيلات تكميلي دانشكده عملكرد آموزشي اعضاي هيات علمي دانشكده را مطلوب ارزيابي نمودنددر اين بررسي دا: نتايج

در اين تحقيق از نظر حيطه هاي ارزشيابي به ترتيب .اين تحقيق ارزشيابي شامل سه حيطه اخلاق ،فن تدريس و توانايي علمي مي باشد

يعني اينكه اساتيد دانشكده از نظر اخلاق بيشترين امتياز را كسب نموده .ي قرار دارنداهميت حيطه اخلاق،حيطه فن تدريس و حيطه علم

از دانشجويان اعتقاد داشتند كه اساتيد داراي فن تدريس خوب % 43,3از دانشجويان اساتيد داراي حيطه اخلاقي خوب،% 00,0از نظر .اند

 .ظر علمي وضعيت خوبي را دارنداز دانشجويان اعتقاد داشتند كه اساتيد از ن% 33,3هستند و 

اساتيد محترم بايد . از نكات مثبت اساتيد داشتن حسن خلق ، برنامه ريزي موثر وتسلط علمي به موضوع درسي بوده است: گيرينتيجه

 .در زمينه انگيزش دانشجويان براي تحقيق و پژوهش و ارائه كاربردي مطالب درسي تقويت لازم را انجام دهند

 ارزشيابي، اعضاء هيئت علمي، دانشجويان تحصيلات تكميلي :يديهاي كلواژه
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گاه دانشجويان پرستاري ومامايي دانشگاه علوم پزشكي كردستان در  يد بررسي د

 .1319رابطه با عملكرد موثر مربيان آموزش باليني درسال 
 

 شگاه علوم پزشكي كردستاندان اعضاءهيئت علمي دانشكده پرستاري ومامايي، شهناز خالدي ، ،*گلرخ مريدي

g_moridi@yahoo.com
* 

 

پيشرفت  برنامه هاي آموزشي به كارايي وكفايت فعاليتهاي باليني بستگي دارد كه تحت تاثير عوامل زيادي قرار دارد،  :مقدمه

باليني مربيان مي  يكي از مهم ترين عوامل شناخته شده تاثير گذار دراين زمينه  مربيان باليني و پايش رفتارهاي موثر آموزش

 در همچنين وتجربيات باليني   بودن ارتقاء و موفقيت آميزحرفه ،  در ايجاد علاقه به آنجائيكه مربيان نقش كليدي از باشد

 دانشگاه علوم پزشكي ومامايي ديدگاه دانشجويان پرستاري مقايسه هدفاز اين رو اين مطالعه با  دارند عمل و تئوري پيوند

 .بود 1391 سال در  موثر مربيان در آموزش بالينيو رفتارهاي  عملكرد طه باكردستان در راب

 

نفر از دانشجويان پرستاري و مامايي به روش  101اين بررسي يك مطالعه توصيفي تحليلي از نوع مقايسه اي است و : هاروش

تغال به تحصيل در تر م سوم به بالا معيار ورودي دانشجويان پرستاري و مامايي عبارت بود از اش.سر شماري شركت نمودند

سوال درمورد مشخصات  0قسمت اول با .ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه دو قسمتي بود. كارشناسي پرستاري و مامايي بود

گزينه بود كه رفتارهاي موثر آموزش باليني مربيان از ديدگاه دانشجويان پرستاري و  31دمو گرافيك ،قسمت دوم شامل 

اين پرسشنامه به روش خود گزارش دهي  تكميل گرديد و بعد از يك ماه جمع آوري گرديد .مورد سنجش قرار مي دادمامايي 

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spss ver16داده ها با استفاده از نرم افزار 

 

ترام اميز با دانشجويان ، برخوردار اح "شاخص ترين رفتار موثر آموزش باليني از ديدگاه دانشجويان پرستا ري :نتايج

نتايج . بود "اشتياق مربيان به رفع مشكلات و راهنمايي دانشجويان  "و از ديدگاه دانشجويان ماما يي  "مددجويان و همكاران 

نشان داد كه از ديدگاه واحدهاي مورد پژوهش در حد خوب گزارش گرديد و درمورد تمام سوالات  دانشجويان پرستاري 

آموزش باليني مربيان را بهتر از دانشجويان مامايي گزارش كردند و آزمون آماري  ارتباط معني داري را در اين  رفتارهاي موثر

ارتباط  نشان داد و همچنين دانشجويان ترم بالا تر نسبت به دانشجويان ترم پايين رفتارهاي موثر آموزش باليني مربيان را 

 .بهتر ا رزيابي  نمودند

 

يافته ها نشان دهند ه نزديك بودن ديدگاه دانشجويان پرستاري ومامايي در مورد رفتارهاي موثر آموزش اين  :گيرينتيجه

باليني مناسب مربيان بود، با توجه به اينكه يكي از مسئوليت هاي مربيان پرستاري ومامايي تاكيد روي حضور فعال ويادگيري 

وماما و به طور كلي توسعه فرآيند حرفه اي شدن در دانشجويان مي حرفه اي توانمندي فراگيران و دروني سازي نقش پرستار 

لذا ،استفاده از مربيان باليني مبتكر،خلاق ،كا رآمد و با تجربه د ر حيطه تخصصي تاثير شگرفي بر كيفيت و ارتقاء . باشد

 آموزش باليني دانشجويان خواهد گذاشت 

 

 مربيان آموزش باليني ،عملكرد موثر، اييپرستاري ومام ،گاه دانشجويان ديد :هاي كليديواژه
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نقش استاد توانمند در جامعه اسلامي از ديدگاه دانشجويان دانشكده علوم پزشكي 

 نيشابور
 4راضيه فروتن، 3دكتر اباصلت برجي، 2*زاده هنگامه حبيب ،1مقدم سارا قدوسي

 پزشكي نيشابورعضو هيات علمي و سرپرست مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشكده علوم 1
 habibzadeh1@nums.ac.irنيشابور،  عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي 2*
 عضو هيات علمي و معاون آموزشي دانشكده علوم پزشكي نيشابور3
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي مشهد4

بديهي است كه اختلال در هريك از . نشگاه استاد، دانشجو و محيط آموزشي مي باشداركان اساسي آموزش در هر دا :مقدمه

هاي  ترين عامل براي ايجاد شرايط مطلوب جهت تحقق هدف اساسياستاد  .اين سه ركن سبب افت كيفيت آموزش خواهد شد

بنابراين به خوبي مي  ،دارند دانشجويان بيش از كليه دست اندركاران آموزش در جريان روند آموزش قرارو  آموزشي است

 . و فردي مي باشد ، اعتقاديعلمي ويژگي حرفه اي، چهارارزشيابي اساتيد شامل  .توانند نسبت به كم و كيف آن نظر دهند

دانشجويان در حال تحصيل،  مورد مطالعه قرار  تماميدر دانشكده علوم پزشكي نيشابور انجام شد و پژوهش اين  :هاروش

اجراي طرح در اين مطالعه به اين صورت بود كه پژوهشگر قبل از شروع كلاس ها نحوه و هدف از  پژوهش را روش  .گرفتند

كه نياز به ذكر نام و نام خانوادگي دانشجو نبوده و اطلاعات كسب شده به صورت  ندبراي دانشجويان توضيح داده و تاكيد نمود

ار دانشجويان قرار گرفت و پس از تكميل پرسشنامه ها آنها را جمع سپس پرسشنامه ها در اختي .محرمانه نگهداري مي شود

( spss ver11)جهت تجزيه و تحليل داده ها، از روش هاي آمار توصيفي آوري كرده و گزينه هاي هر سوال كدبندي شد و

 . استفاده شد
 

و در حيطه نقش حرفه اي نيز ارائه ( 4,09)شيوايي بيان و ( 4,31)در حيطه نقش فردي، ارتباط مناسب با دانشجويان  :نتايج

در . حائز كسب بالاترين امتياز گشتند( 4,02)و ارائه مطالب جديد و روزآمد ( 4,03)مطالب بصورت قابل فهم براي دانشجويان 

، در حيطه (4,00)و تسلط استاد در درس مورد تدريس ( 4,22)حيطه نقش علمي، دانش عمومي در مورد درس مورد تدريس 

بيشترين ( 4,04) داشتن صبر و شكيبايي در برخورد با مسائلو ( 4,29) كاري و انضباط اجتماعي وجدانتقادي نقش اع

 .ميانگين امتيازات را كسب نمودند

نتايج اين پژوهش نشان ميدهد كه استاد توانمند بايستي بتواند تمامي نقش هاي خود را بخوبي ايفا نمايد و در  :گيرينتيجه

جالب اينكه بين تمامي نقش ها، نقش فردي بيشترين اهميت را از نظر . توانمندي هاي لازم را داشته باشدتمامي حيطه ها 

. دانشجويان دارا مي باشد و پس از آن به ترتيب نقش حرفه اي، نقش اعتقادي و در نهايت نقش علمي داراي اهميت مي باشد

بيشتري بر تمامي توانمندي هاي لازم علاوه بر توان علمي داشته  در نتيجه بايستي در هنگام انتخاب و استخدام اساتيد دقت

راهنمايي براي اتخاذ بوده و  توانمندنتايج حاصل از اين پژوهش مي تواند ملاك مناسبي جهت ارزشيابي يك استاد . باشيم

 .باشدمي در جهت ايجاد انگيزه و افزايش كمي و كيفي يادگيري دانشجويان تدابير لازم 

 

 جامعه اسلامي، توانمندي، دانشجو، استاد :هاي كليديواژه       

 

 

 

mailto:habibzadeh1@nums.ac.ir،


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 211 

درماني دانشگاه علوم پزشكي  -بررسي عملكرد مديران پرستاري مراكز آموزشي

 1311گناباد در سال 

 

   41*، مرضيه حسيني 43محمدرضامنصوريان

ي، دانشگاه علوم كارشناس ارشد مديريت آموزشي،كارشناس ارشدآموزش پزشكي، دانشكده پرستاري و مامائ1

 پزشكي گناباد،
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري، دانشكده پرستاري و مامائي، دانشگاه علوم پزشكي گناباد* 2

marzeihhosseiny@yahoo.com 

ارآييمديران پرستاري درموفقيت ك .مديراني كيازعوامل موثردرافزايشكارايي،اثربخشيودرنهايتبهرهوريسازمانهاهستند: مقدمه

 -اين پژوهش با هدف بررسي عملكرد مديران پرستاري از ديدگاه پرستاران مراكز آموزشي .سازمانهاي بهداشتينقشاساسيدارد

 .درماني دانشگاه علوم پزشكي گناباد انجام شد

به دانشگاه علوم پزشكي گناباد با روش پرستار شاغل در بيمارستان هاي آموزشي وابسته  141در اين مطالعه توصيفي :هاروش

براي جمع آوري داده ها از پرسشنامه ايحاوي دو بخش . نمونه گيري تصادفي طبقه اي متناسب با حجم شركت داشتند

حيطه حيطه اصلي شامل  4بررسي عملكرد مديران پرستاري در  بخش اول حاوياطلاعات فردي وبخش دوم حاوي. استفاده شد

. ارزشيابي بود ي و حيطه پايش ويري ،حيطه برنامه ريزي و نظارت بر اجراي آن، حيطه هدايت و راهنمايبررسي و تصميم گ

 .به دست آمدα=1,32پايايياينابزار نيزبا استفاده ازضريبآلفايكرونباخبرابر  .روايي محتوابااستفادهازنظراتدهنفرازاساتيدتاييدشد

 . توسط آمار توصيفي و آزمون آماري كاي اسكوئر انجام يافت تجزيه و تحليل داده ها با استفاده از 

درصد داراي  31,9داراي مديريتي كاملا خوب،( 2,1)نتايج مطالعه نشان داد كه درصد اندكي از مديران پرستاري: نتايج

توان بررسي : حيطه مديريتي نشان مي دهد كه4بررسي.درصد عملكرد مديريتي ضعيف داشته اند 21عملكرد مديريتي خوب و 

درصد از نمونه هاي مورد مطالعه ضعيف و 21,0و تصميم گيري مناسب توسط مديران از نظر اكثريت يعني

. درصدازنمونههامتوسطارزيابيشد 00,9 توانبرنامهريزيونظارتبراجرايبرنامههاتوسطمديرانازنظر

 01يابي شد وارز درصد نمونههايموردمطالعهخوب 01,2 چگونگيهدايتوراهنماييمديرانازديدگاه

درصدازنمونههايموردمطالعهمعتقدندكهپايشوارزشيابيپرستارانبر اساس برنامه منظم با اگاهي و با معيارهاي 

 .درصدمعتقدندكهارزشيابيانجامميشود ولي داراي معيارهاي علمي نمي باشد31.علميتوسطمديرانانجامنميگيرد

ز ديدگاه نيمي از پرستاران ضعيف گزارش شده است و اين ضعف از آنجايي كه عملكرد كلي مديران پرستاري ا: گيرينتيجه

مي تواند بر كيفيت مراقبت بيماران، انگيزه كاركنان و مديريت بيمارستان تاثيرگذار باشد پيشنهاد مي شود مديران 

 .مبذول دارندارشدبيمارستان ها در جهت خودتوانمندسازي و بهبود عملكرد مديريت پرستاري بيمارستان برنامه ريزي دقيق 

 

 مديران بيمارستان، عملكرد مديريتي، پرستاران: هاي كليديواژه
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بررسي عوامل مرتبط با پيشرفت تحصيلي دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي 

 قم 

 
 5صفايي پور...، روح ا4، زهرا عبدي3، سعيده  حيدري2، مريم طبيبي1*هدي احمري طهران

 ي دانشگاه علوم پزشكي قمعضو هيات علمي گروه ماماي 1*
ahmari9929@yahoo.com 

 عضو هيات علمي، سرپرست مركز مطالعات وتوسعه آموزش  پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قم 2
 كارشناس مركز مطالعات وتوسعه آموزش  پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قم 3
 عضو هيات علمي گروه  پرستاري دانشگاه علوم پزشكي قم 4
 مطالعات وتوسعه آموزش  پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قمكارشناس مركز  5
 

 پيشرفت ميزان كه اين به توجه با. است دانشگاهي ارزيابي در مهم هاي شاخص از يكي دانشجويان تحصيلي پيشرفت: مقدمه

به  يلي،تحص عملكرد بر تأثيرگذار متغيرهاي مطالعه و كشف است، آموزشي نظام كارآيي ملاك هاي از يكي تحصيلي افت و

 در تحصيلي پيشرفت كه با متغيرهايي بررسي بنابراين .انجامد مي در دانشگاه مؤثر متغيرهاي بيني پيش و بهتر شناخت

بررسي حاضر به منظور تعيين عوامل  .نظام دانشگاهي است در پژوهش اساسي موضوعات از دارديكي رابطه مختلف دروس

 .انجام شد 1391انشگاه علوم پزشكي قم در سال مرتبط با پيشرفت تحصيلي دانشجويان پزشكي د

 

تحليلي بود كه بر روي تمامي دانشجويان شاغل به تحصيل در رشته پزشكي دانشگاه -مطالعه حاضر از نوع توصيفي: هاروش

ي و ابزار مورد استفاده، پرسشنامه مشخصات فرد. انجام گرفت( غير از ترم اول تحصيلي)علوم پزشكي قم به صورت سرشماري 

-تجزيه و تحليل داده ها با استفاده از نرم. بودشاخص پيشرفت تحصيلي ميانگين نمرات دانشجويان عوامل مرتبط و نيز 

 .انجام گرفت P<12/1و آمار توصيفي و استنباطي در سطح معني داري  13ويرايش  spssافزار

 

 نظر از پژوهش مورد هاينمونه .ي برخوردار بودنديافته ها نشان داد اكثريت دانشجويان از پيشرفت تحصيلي مطلوب: نتايج

 تياكثر پدر لاتيتحص زانيم. بودند يبومريغ% 2/22و مجرد% 00 دختر ، %(9/24)سال ، 21سن بيش از%( 00)تياكثر سني

نتايج مبين آن بود كه پيشرفت .بود پلميد%( 39) مادر لاتيتحص زانيم و يدانشگاه%( 9/24) پژوهش مورد يهانمونه

صيلي با متغيرهاي جنس و وضعيت تاهل ارتباط آماري معني دار داشته بطوري كه پيشرفت تحصيلي دانشجويان دختر و تح

در اين رابطه پيشرفت تحصيلي با سن ،بومي بودن ،تحصيلات ( p=11/1)نيز دانشجويان مجرد بالاتر از پسران و متاهلين بود

 (.p>12/1)پدر و مادر ارتباط آماري معني داري نداشت 

 

پيشرفت تحصيلي پسران و بالاتر از  و نيز مجردين پيشرفت تحصيلي دخترانكه  بودنتايج پژوهش حاكي از آن  :گيرينتيجه

با توجه به ويژگي هاي فردي مرتبط با پيشرفت تحصيلي برنامه ريزي هاي لذا مسئولين دانشگاهي بايستي .متاهلين بود

  .دمناسب ويژه ي هر گروه خاص طراحي نماين

 

 پيشرفت تحصيلي، دانشجويان پزشكي،قم: هاي كليديواژه
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بررسي رابطه عوامل آموزشي با پيشرفت تحصيلي دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم 

 پزشكي كرمان

 
   3، بابك شعباني2بنفشه شعباني، 1*زادهدكتر فرخنده رفيع

 معاونت آموزشي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمان1

far.rafiezadeh@gmail.com 
 دانشجوي كارشناسي ارشد 2
 دانشجوي كارشناسي ارشد 3

 

ي، از جمله مجموعه اي از عوامل فرد. عوامل زيادي در پيشرفت و موفقيت دانشجويان موثر مي باشد :مقدمه

متغير پيشرفت و موفقيت تحصيلي . همينطور عوامل شناختي و غير شناختي. محيطي،اقتصادي،اجتماعي،فرهنگي و آموزشي

يادگيري موثر از مهمترين نتايج و بازده نظام آموزشي هم . متغيري چند بعدي است كه از عوامل متعدد بيشماري متاثر است

 .ن پزشكي كه نتايج آن مستقيما به جامعه درماني كشور بر ميگرددبراي فرد و هم جامعه  بخصوص براي دانشجويا

 

تا  1330در پژوهش حاضر رابطه پيشرفت تحصييلي و موفقيت دانشجويان پزشكي پايه و باليني در بين وروديهاي  :هاروش

نها با پرسشنامه بود كه نظرات آ( دختر و پسر)نفر دانشجو  431جمعيت مورد مطالعه . به روش سرشماري بررسي شد1391

 .محقق ساخته در زمينه عوامل آموزشي موثر بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان جمع آوري شد

 

امكانات آموزشي،روش :نتايج تحليل رگرسيون نشان داد كه از ميان متغيرهاي مهم،متغير عوامل آموزشي كه شامل  :نتايج

 .يشرفت و موفقيت تحصيلي دانشجويان در دانشگاه دارندبيشترين تاثير را بر پ...... تدريس اساتيد،محيط فيزيكي و

 

لزوم توجه برنامه ريزان و دست اندركاران به حل معضلات مربوط به اين حيطه بسيار مهم است و همچنين  :گيرينتيجه

تقويت شيوه هاي آموزشي و بوجود آوردن امكانات پيشرفته در محيطهاي آموزشي درمحيطهاي آموزشي در پيشرفت 

 .ييلي دانشجويان ، امكان دستيابي هر چه بهتر به موفقيت هاي تحصييلي دانشجويان را ممكن ميسازدتحص

 

 پيشرفت تحصييلي ،عوامل آموزشي  ، دانشجويان پزشكي، دانشگاه كرمان :هاي كليديواژه

 

 

 

 
 
 
 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B4%D8%B9%D8%A8%D8%A7%D9%86%DB%8C
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ارتباط بين سلامت معنوي و پيشرفت تحصيلي دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم 

 1319ر سال پزشكي قم د

 
صفايي ...، هدي احمري طهران، سيد كامران سلطان عربشاهي،سعيده حيدري، زهرا عبدي، روح ا*مريم طبيبي

 پور
*

m.tabibi@yahoo.com
 

 

. دگي و اعتلاي آن جامعه استي پويايي، بالني آن، لازمهسلامت معنوي افرادجامعه، خصوصاً اقشار مؤثر  و سازنده: مقدمه

ي هر جامعه، ضرورت تامين سلامت معنوي آنها نقش برجسته ومنحصر به فرد دانشجويان به عنوان مديران و سازندگان آينده

بررسي حاضر به منظور تعيين ارتباط بين .نمايدو نيز شناسايي و حذف عوامل منفي مؤثر  بر سلامت معنوي آنها را ضروري مي

 .انجام شد 1391نوي و پيشرفت تحصيلي دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قم در سال سلامت مع

 

تحليلي بود كه بر روي تمامي دانشجويان شاغل به تحصيل در رشته پزشكي دانشگاه -مطالعه حاضر از نوع توصيفي: هاروش

زار مورد استفاده، پرسشنامه مشخصات فردي و اب. انجام گرفت( غير از ترم اول تحصيلي)علوم پزشكي قم به صورت سرشماري 

تجزيه و تحليل داده ها با . بودSpirituality well-being scale  (SWBS )ميانگين معدل تحصيلي و سلامت معنوي 

 .انجام گرفت P<12/1و آمار توصيفي و استنباطي در سطح معني داري  13ويرايش  spssافزاراستفاده از نرم

 

درصد نامطلوب  22/49هاي مورد پژوهش از سلامت معنوي مطلوب و درصد از نمونه 44/21نشان داد، يافته ها : نتايج

ولي با سن، جنس، تحصيلات پدر و مادر، ( P<12/1)نمره سلامت معنوي با تأهل ارتباط معني داري داشت. برخوردار بودند

آن بود كه بين سلامت معنوي و ميانگين معدل همچنين يافته ها مبين (.P>12/1)داري نداشتبومي بودن ارتباط معني

 (.P= 12/1)تحصيلي ارتباط آماري معني داري وجود دارد 

 

توان اظهار داشت كه مي. هاي مورد پژوهش از سطح سلامت معنوي مطلوبي برخوردار بودنداكثريت نمونه :گيرينتيجه

لذا پيشنهاد مي شود، جهت بهبود عملكرد . لي مي شوداحتمالا سلامت معنوي از راه ايجاد انگيزه منجر به پيشرفت تحصي

 .تحصيلي دانشجويان درجهت ارتقاي سلامت معنوي آنان برنامه ريزي شود

 

 سلامت معنوي، پيشرفت تحصيلي، دانشجويان پزشكي :هاي كليديواژه
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دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  بررسي كيفيت آزمون هاي چهارگزينه اي

  سمنان
 

 دكتر احمدرضا بندگي

 دانشگاه علوم پزشكي سمنان ،دانشكده پزشكي ،گروه بيوشيمي

 

به درستي طراحي  اگر اين آزمون ها  .آزمون هاي چهارگزينه اي، رايجترين روش هاي ارزشيابي فراگيران هستند :مقدمه

ر مورد چگونگي ارزشيابي، ميزان روايي د با توجه به اينكه. شوند، روش مناسبي جهت سنجش آموخته هاي فراگيران مي باشد

و پايايي آزمون هاي برگزار شده در دانشگاه علوم پزشكي سمنان مطالب مكتوبي نبود، اين مطالعه به منظور بررسي كيفيت 

 .   آزمون هاي چندگزينه اي رشته هاي پزشكي و علوم آزمايشگاهي اجرا شده است

 

 2222آزمون،  00)امي آزمون هاي چهار گزينه اي مربوط به رشته پزشكي در يك مطالعه توصيفي تحليلي، تم :روش ها

، كه توسط نرم افزار موجود 39- 91در نيمسال اول و دوم سال تحصيلي ( سوال 201آزمون،  10)و علوم آزمايشگاهي ( سوال

ايز و همچنين ضريب ضرايب دشواري و تم. در آموزش دانشكده پزشكي طراحي و تصحيح شده بود مورد بررسي قرار گرفت

 SPSSآناليز اطلاعات با استفاده از آمار توصيفي توسط نرم افزار . پايايي و خطاي معيار اندازه گيري تجزيه و تحليل گرديد

 .صورت پذيرفت

 

درصد سوالات رشته علوم آزمايشگاهي از  0/42از سوالات رشته پزشكي و  درصد 24نتايج نشان داد كه تنها حدود  :نتايج

درصد سوالات رشته علوم آزمايشگاهي ضريب  0/01درصد سوالات رشته پزشكي و  4/43. ب دشواري مناسبي برخوردارندضري

درصد آزمون هاي رشته علوم آزمايشگاهي داراي  02/43درصد آزمون هاي رشته پزشكي و  2/21تنها . تمايز ضعيفي داشتند

 .بودند( يا بيشتر 0/1) ضريب پايايي مناسب 

 

 ضرورت لذا. نيستند برخوردار مناسبي پايايي و تمايز ضريب دشواري، ضريب از ها آزمون كه داد نشان نتايج :يريگنتيجه

 .گردد مي توصيه ها، آزمون كيفيت ارتقا

 

 آزمون، پرسش هاي چند گزينه اي، كيفيت، ضريب دشواري، ضريب تميز :واژه هاي كليدي
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توانمندسازي استاد توسط اعضاء هيات علمي نتايج ارزيابي مدرسين كارگاههاي 

 دانشگاه علوم پزشكي بابل

مريم  ،بهاره اسبكيان، دكتر سيمين موعودي ،مريم كيانيان ،دكتر ايمان جهانيان ،دكتر علي شبستاني منفرد

 سيده ام كلثوم ، اجدي روشن ،*قائمي اميري 
* 

 بابل، دانشگاه علوم پزشكي، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي*

 
رشد و بالندگي اعضاي هيأت علمي و ارتقاي سطح مهارتهاي آنان يكي از اهداف مراكز توسعه آموزش علوم پزشكي  :مقدمه

كارگاه ههاي متعدد با موضوع  در اين راستا. مي باشدكه در راستاي ارتقاي كيفيت آموزش اقدامات موثر ي را انجام مي دهند

توسط اين مركز برگزار مي گردد تا موجب ...شيوه هاي تدريس و ارزيابي دانشجو، روش هاي تدريس مقدماتي و پيشرفته و

مسلما آموزش به اساتيدي كه خود مسئوليت . ارتقاء توان علمي اعضاء هيات علمي و آشنايي با فنون تخصصي آموزش شود

مدرسين كارگاههاي آموزشي بدين منظور، ارزشيابيا برعهده دارند از اهميت ويژه اي برخوردار است،آموزش دانشجويان ر

بنابراين ،(. 1)خواهدبودآنانآموزشكيفيتارتقاءدرموثرهايمهمترين جنبهازآنانكاركيفيتبررسيوويژه اساتيد

درمطالعات مختلف نيز براين نكته تاكيد شده (. 3و 2)ت استنظرات فراگيران در اين خصوص  بسيار حائز اهميازاستفاده

با توجه به اهميت موضوع ، اين مطالعه با هدف بررسي نتايج ارزيابي اعضا هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي بابل در .است

 .ارتباط با مدرسين كارگاهها انجام شده است

در  91و  91ات علمي گروههاي پايه و باليني كه در سالهاي عضو هي 211مقطعي بر روي -اين مطالعه توصيفي : ها  روش

سوال پس از تاييد روايي و پايايي، در  22پرسشنامه اي حاوي . شركت كرده بودند انجام شد كارگاههاي آموزشي 

 .شدتعيين ( ≥) انجام و سطح معني دار نتايج تحليل داده ها با نرم افزار . اختيار آنان قرارگرفت

بين تناسب . از تسلط عمومي و بيان شيواي مدرسين رضايت داشتند ٪32پرسشنامه كامل شده ،   191از مجموع  :نتايج

، و اساتيد علوم پايه رضايتمندي (  ) محتواي مبحث با نيازهاي آموزشي آنان، ارتباط معني داري وجود داشت

ر گروهي و تمرين  در كارگاه به تعميق آموخته هاي آنها كمك مي كندكه معتقد بودند كه كا ٪92. داشتند( ٪02) بيشتري

بين رضايتمندي از برگزاري كارگاه و ارائه خوب نتيجه گيري رابطه (.  ) بين دوگروه رابطه معناداري وجود نداشت

ري كارگاه نيز اظهار رضايتمندي معني داري وجود داشت به نحوي كه اساتيدي كه از ارائه نتيجه گيري راضي بودند از برگزا

 (.    ) مي كردند

طبق . بر اين اساس تسلط مدرسين بر موضوع و ارائه يك نتيجه گيري خوب در موفقيت كارگاهها تاثير دارد: گيرينتيجه

شده استبيان الهايدمعلمصفاتها و ازگيويژجز مهمترينتدريسموضوعرويبراستادتسلطتحقيقات بسيار 

همچنين پيشنهاد مي شود كارگاهها يي متناسب باگروههاي باليني طراحي شود تا اهداف آموزشي در اين گروهها (. 2،3،0)

 . نيزمحقق شود

 

 ارزيابي، مدرس، توانمندسازي، هيات علمي :هاي كليديواژه

 

mailto:mgh.1647@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 222 

م دانشگاه علو يآموزش يندهايها و فرآبرنامهمندي دانشجويان از  بررسي رضايت

 1311در سال  لرستان يپزشك
، پريسا 3، محمودرضا طاهريان3، عباس فراهاني4، عبدالرحيم يوسف زاده3، مهدي صفري2، يدالله حميدي1*زادهادريس حسين

 5طه

edris :Email-گروه مهندسي بهداشت محيط، مركز تحقيقات بهداشت تغذيه، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي لرستان، خرم آباد  1*

2009@live.com  
گروه بهداشت عمومي، دانشكده  3گروه مديريت خدمات بهداشتي، مركز تحقيقات علوم بهداشتي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي همدان  2

 بهدشت، دانشگاه علوم پزشكي لرستان
گروه تغذيه، دانشكده  5حقيقات دانشجويي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي لرستان، خرم آبادگروه مهندسي بهداشت محيط، مركز ت 4

 بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي لرستان

 يارتقا. باشد  مي انيخصوصا دانشجو آن و يديذي نفعان كل يهاانتظارات و خواسته ازها،يها پاسخ به ن رسالت و ماموريت دانشگاه :مقدمه

سطح  نييتع. كشور مهم است يعلوم پزشك يدر دانشگاهها يو پژوهش يآموزش يندهايو بهبود مستمر فرآ ير آموزش عالد تيفيك

لذا اين مطالعه به . شود يمطلوب در نظر گرفته م تيفيبه ك يابيدست يها شاخص نياز مهمتر يكيبه عنوان  انيدانشجو يتمنديرضا

لرستان انجام  يدانشگاه علوم پزشك هايدر دانشكده يو پژوهش يآموزش يندهاها و فرآيامهاز برن انيدانشجومندي  منظور بررسي رضايت

 .شد

اي دانشجو با روش تصادفي طبقه 241. در دانشگاه علوم پزشكي لرستان انجام شد 1391مقطعي در سال  -اين مطالعه توصيفي :هاروش

هاي مختلف سوال از جنبه 01نامه محقق ساخته شامل  مندي از پرسش براي سنجش ميزان رضايت. ها انتخاب شدنداز همه دانشكده

و با استفاده از آزمون من ويتني و  SPSS16افزار  ها با نرمتجزيه و تحليل داده. زيرحيطه بود استفاده شد 9خدمات آموزشي كه داراي 

 . كروسكال واليس انجام شد

بيشتر دانشجويان . درصد دانشجويان دختر بودند  1/00 .بودند( درصد 9/24) سال 21كنندگان داراي سن  بيشترين درصد شركت :نتايج

هاي مورد مندي براي تمام حيطه سطح رضايت. بودند( درصد 2/24)و دكتراي عمومي ( درصد درصد 2/01)در مقطع كارشناسي پيوسته 

راي نمره رضايتمندي بر اساس سن تجزيه و تحليل آماري انجام شده ب. بررسي بجز مدير گروه در حد متوسط بوده است

 .داري وجود دارداختلاف معني( P=122/1)و رشته تحصيلي( P<111/1)، مدت زمان حضور در دانشگاه(P=112/1)دانشجو

براساس مقطع و رشته . نتايج نشان داد كه سطح رضايتمندي دانشجويان از فرآيندهاي آموزشي در سطح متوسط است :گيرينتيجه

هاي كتابخانه، فعاليتهاي حيطهها متفاوت است؛ ه به نيازمنديهاي هر رشته تحصيلي ميزان رضايتمندي در برخي حيطهتحصيلي با توج

هايي بودند كه براي جلب از جمله حيطه روش تحقيق آموزشي و هاي كارگاه، كلاسهاي عملي و آزمايشگاهي و مدير گروهاداره آموزش، 

 .يزي مجدد نياز دارندرضايت بيشتر به بازنگري و برنامه ر

 ي، دانشگاه علوم پزشكي لرستانآموزش يندهايفرآ مندي دانشجويان، رضايت: هاي كليدياژه

 

 
 
 
 

mailto:edris-2009@live.comEmail
mailto:edris-2009@live.comEmail
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ارزيابي ميزان آگاهي ونگرش دانشجويان بهداشت عمومي نسبت به بدرفتاري با 

 كودكان

 
 3د ، اصغر كاربر2، بنفشه محمدي زيدي1، عيسي محمدي زيدي1*امير پاكپور حاجي آقا

 دكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي قزوين1*

pakpour_amir@yahoo.commail: -e 
 دكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي قزوين1
 مربي عضو هيأت علمي دانشگاه آزاد اسلامي واحد تنكابنكارشناس ارشد مامايي، 2
 كارشناس ارشد اپيدميولوژي، مربي عضو هيأت علمي گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشكي قزوين3
 

 مانند  رسان  آسيب  رفتارهاي شامل گروهي از  با كودك  بد رفتاري. هستند  پذيرتر  آسيب، از ساير افراد جامعه  كودكان :مقدمه

 در بدرفتاري با كودكان. است را  عاطفي  اذيت و آزار و  ، عدم ارضاي نيازهاي اوليه كودكانجنسي  ، سوء استفاده جسمي  تنبيه

هدف مطالعه حاضر بررسي ميزان آگاهي و نگرش . مسئله بهداشتي اجتماعي جدي به شمار مي رود  ايراني  هاي خانواده  بين

  . بدرفتاري با كودكان بود دانشجويان بهداشت عمومي نسبت به

   

بر اساس روش نمونه گيري در . انجام شد 91پژوهش حاضر يك مطالعه توصيفي مقطعي بود كه در نيمه اول سال  :ها روش

نفر از دانشجويان مقطع كارشناسي پيوسته و ناپيوسته دانشگاه علوم پزشكي قزوين به طور داوطلبانه در مطالعه  03دسترس، 

. ابزار گردآوري داده ها در پژوهش حاضر پرسشنامه محقق ساخته بود كه روايي و پايايي آن مورد تاييد واقع شد .شركت كردند

 .  شد و با آزمونهاي توصيفي تحليلي ارزيابي شد 13ويرايش  داده ها وارد نرم افزار 

 

درصد  31كمتر از . فتاري با كودكان نداشتنددرصد از دانشجويان اطلاعات درست نسبت به بدر 32/42نتايج نشان داد  :نتايج

درصد آنها علايم  42از دانشجويان از آگاهي درستي نسبت به عوامل خطر بد رفتاري با كودكان برخوردار بودند و تقريباً 

عضاي اكثر دانشجويان اعتقاد به گزارش موارد كودك آزاري توسط ا. جسماني و رواني بد رفتاري با كودكان را نمي دانستند

درصد آنها نگرش منفي نسبت به تنبيه فيزيكي و بدني  31بيش از . خانواده و همچنين برخورد قانوني با فرد متخلف بودند

 . درصد دانشجويان گزارش كردند كه علاقمند به شركت در كارگاهي با موضوع سوء رفتار با كودكان هستند 31داشتند بيش از 

 

پيامدهاي بسيار جدي و ناگوار سوء رفتار با كودكان و تخريب آينده آنها، لازم است در قالب  با توجه به عواقب و :گيرينتيجه

دروسي مانند بهداشت روان يا بهداشت مدارس در كوروكولوم آموزشي بهداشت عمومي، تمهيدات لازم براي تدريس سرفصل 

 .مرتبط با سوء رفتار، سوء استفاده جنسي و كودك آزاري انديشه شود

 

 . بدرفتاري با كودكان،  آگاهي، نگرش، كودك آزاري :هاي كليدي هواژ

 

 
 

mailto:easamohammadizeidi@gmail.com
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بررسي درك دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز از محيط آموزشي 

 1319باليني در مراحل مختلف تحصيلي در سال 

 

 مهديه حاجي منفرد، ليلا بذرافكن، *جواد كجوري دكتر
علوم پزشكي شيراز ، مركز مطالعات و توسعه آموزش  استاد گروه قلب و عروق و گروه آموزش پزشكي دانشگاه*

 پزشكي شيراز

 

 تقويت و شناخت به منجر ليني،با آموزش كيفيت مستمر ارتقاي و بهبود منظور به دانشجويان هايديدگاه ارزيابي :مقدمه

مطالعه حاضر با هدف ارزيابي درك دانشجويان پزشكي از محيط  .ميگردد آموزش ضعف نقاط برطرف ساختن و قوت نقاط

 .آموزش باليني در دانشگاه علوم پزشكي شيراز انجام گرفته است

 

 از استفاده با دوره باليني مقاطع مختلف و نفر از دانشجويان پزشكي 131مقطعي با مشاركت  توصيفي مطالعه اين :ها روش

 ملي فرهنگ با متناسب تغييراتي مختصر با  ()استاندارد ابزار

 در سؤال 21 اين پرسشنامه حاوي. تاييد شده است صورت گرفت كه روايي و پايايي اين پرسشنامه توسط مطالعات مختلف

درك دانشجويان از شرايط  و آموزشي محيط بر حاكم فضاي خود، علمي توانايي از دانشجو درك استادان، يادگيري، يطهح پنج

با استفاده از آمار  SPSSها توسط نرم افزار داده.نفر از دانشجويان توزيع و جمع آوري گرديد  131اجتماعي خود بود كه ميان 

 .ل گرديدتوصيفي و آزمونهاي آماري تجزيه و تحلي

 

امتياز محاسبه شد كه در محدوده مطلوب قرار  211از مجموع  12/111حيطه  پنج در شده كسب امتيازات ميانگين: نتايج

 92هاي پنج گانه در دو حوزه سازماندهي دوره آموزشي و درك دانشجويان از شرايط اجتماعي خود با ميانگين حيطه. گرفت

اي معنادار با بخش جراحي با ميانگين كلي محيط آموزشي در بخش اطفال به گونه. داددرصد اطمينان تفاوت معناداري نشان 

نظرات دانشجويان . نظرات دو جنس فراگيران تفاوت معناداري نشان نداد. (P=132/1) درصد اطمينان متفاوت بوده است 92

 .(P=111/1)در مقاطع باليني مختلف تفاوت معناداري نداشت 

 

. س نتايج اين مطالعه، محيط آموزش باليني در دانشگاه علوم پزشكي شيراز در حيطه مطلوب قرار گرفتبراسا :گيري نتيجه

 اساتيد هايتوانمندي تقويت همچنين آموزشي، هاي برنام ارزشيابي مناسب جهت فرآيندهاي تدوين و هدفمند ريزي برنامه

 در تغيير و اصلاح سنجش و پايش براي الگوي  از .گردد باليني آموزش وضعيت بهبود به منجر ميتواند نيز بالين

  .كرد استفاده ميتوان برنامه
 

 ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز الگوي آموزشي،  محيط باليني ، هايبخش دانشجويان پزشكي،: كليدي هاي واژه
 

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%AC%D9%88%D8%B1%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%AC%D9%88%D8%B1%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%AC%D9%88%D8%B1%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%AC%D9%88%D8%B1%DB%8C
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ارزيابي رضايتمندي فارغ التحصيلان از كيفيت آموزش پزشكي عمومي دانشگاه علوم 

 1311پزشكي شهيد صدوقي يزد در سال 

 593، مريم بهاءلو2، محمدحسين داوري1، اميرهوشنگ مهرپرور1سيد جليل ميرمحمدي

 ،دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي عضوهيأت علمي گروه طبكار و مركزتحقيقات بيماريهاي ناشي از صنعت 1

 دستيارتخصصي طبكار،دانشگاه علوم پزشكي شهيدصدوقي يزد2

 شك عمومي وعضو مركزتحقيقات بيماريهاي ناشي ازصنعت،دانشگاه علوم پزشكي شهيدصدوقي يزدپز *3

 

به منظور دستيابي به كيفيت مطلوب درآموزش ابتدا بايدكيفيت آموزشها را ارزيابي وسپس تغييرات لازم را در آنها  :مقدمه

آموختگان در مراكزآموزش پزشكي براي بررسي كيفيت اين آموزشه بسيار  نظر به اين كه توجه به نظر ات دانش. ايجاد كرد

حائزاهميت ميباشد، مادراين مطالعه براي بررسي كيفيت آموزش پزشكي درحيطه علوم پايه و باليني،ديدگاه فارغ التحصيلان 

 .پزشكي چهارسال گذشته دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد بررسي كرديم

روش . نمونه گيري به روش سرشماري بود. تحليلي و از نوع مقطعي مي باشد _حاضر يك مطالعه توصيفي مطالعه: هاروش 

نفر از فارغ التحصيلان اين دانشگاه  133گرد آوري اطلاعات از طريق پرسشنامه اي بود كه روايي و پايايي آن تأييد گرديد و از 

 . پرسيده شد 1391از طريق مصاحبه تلفني در سال 

، ميانگين رضايتمندي از 31/3و  30/3در گروه هاي علومپايه و باليني به ترتيب ميانگين رضايتمندي از كيفيت آموزش : جنتاي

بود كه از  99/3و  12/4و  ميانگين رضايتمندي ازوقت گذاري اساتيدبراي تدريس  93/3و  11/4نظم اساتيددرحضوردركلاسها 

 P)باليني تفاوت معناداري بين رضايتمنديازكيفيت آموزش وجود نداشت نظري آماري در بين دو گروه علوم پايه و 

value=0.237 ) اما از نظر رضايتمنديازنظماساتيددرحضوردركلاسهاورضايتمنديازوقتگذارياساتيدبرايتدريس تفاوت معناداري

 (. 0.001>) بين دو گروه ديده شد 

د از نظر فارغ التحصيلان مطلوب بوده است وبه طور كلي فارغ وضعيت آموزشي دانشگاه علوم پزشكي يز:گيرينتيجه

 .التحصيلان از آموزش هاي دوران علوم پايه راضي تر از آموزش هاي دوران باليني بودند

 .كيفيتآموزش پزشكي، علوم پايه، باليني، رضايتمندي :هاي كليديواژه
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ش ارولوژي از امتحان بررسي نظرات دانشجويان در خصوص تغيير امتحانات پايان بخ

 كتبي به امتحان  
 3، عليرضا سعادت جو 2سيد عليرضا جوادي نيا  ،1*محمد نجفي سمناني

 monajafi@hbi.ir، (ع)دانشيار، متخصص اورولوژي، بخش اورولوژي، بيمارستان آموزشي امام رضا *1
 دانشجو پزشكي، كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند2
، دانشگاه علوم (ع)كارشناس ارشد پرستاري، بخش مراقبت هاي ويژه قلب، بيمارستان آموزشي ولي عصر  3

 پزشكي بيرجند

 برخور بالايي اهميت از پزشكي رشته جمله از بهداشتي علوم با مرتبط هاي رشته در آن دنبال به ارزشيابي و يادگيري :مقدمه

 بهداشتي خدمات هاي سيستم به مردم مراجعه اول خط در آينده در ها رشته اين التحصيلان فارغ كه چرا باشد مي دار

 خواهيم كشور در درماني بهداشتي خدكات سطح ارتقا و رشد شاهد گروه اين آگاهي سطح ارتقا با مسلما و گرفته قرار درماني

 امتحان از ارولوژي بخش پايان تامتحانا تغيير خصوص در دانشجويان لذا در اين پژوهش سعي برآن شده است تا نظرات .بود

 .مورد ارزيابي قرار گيرد OSCE  امتحان به كتبي

. در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند انجام پذيرفت 1391 اين مطالعه توصيفي تحليلي مورد شاهد دار در سال تحصيلي :روش ها

نظرات . ودند به مطالعه وارد شدنددركليه دانشجوياني پزكي كه در طي مدت مطالعه بخش اورولوژي را انتخاب كرده ب

 3دانشجوي پزشكي شركت داشتند كه  41در اجراي اين شيوه . دانشجويان توسط پرسشنامه محقق ساخته جمع آوري گرديد

نفر نيز در ماه  32نفر به عنوان گروه شاهد در ماه هاي مهر و آبان به صورت امتحان كتبي مورد ارزيابي قرار گرفتند و تعداد 

 . عد در پايان هر بخش به صورت امتحان ايستگاهي مورد ارزشيابي قرار گرفتندهاي ب

 

 در دانشجويان تئوري امتحان نمره كه داد نشان مطالعه اين نتايج .نمودند شركت طرح اين در نفر 41 مجموع در :نتايج

 بهتري نگرش اند نموده كسب تريبالا عملي نمرات كه افرادي اما است نداشته تاثيري آسكي امتحان به نسبت ها آن نگرش

 كم حجم از ناشي تواند مي كه است نبوده معنادار آماري لحاظ از شده مشاهده تفاوت البته. اند داشته آسكي امتحان به نسبت

 و عملي امتحان نمره بين معناداري مثبت رابطه كه داد نشان مطالعه اين نتايج رگرسيون آزمون انجام از پس. باشد نمونه

 (.r=0.29, p<0.05) دارد وجود آسكي آزمون به نسبت دانشجويان شنگر

 

با توجه به نتايج اين مطالعه در افراد با نمرات عملي بالاتر نگرش مثبت تري نسبت به امتحان آسكي وجود  :نتيجه گيري

ن باشد كه ممكن است با داشته است كه اين امر مي تواند ناشي از توجه ويژه امتحان آسكي به فعاليت هاي عملي دانشجويا

لذا پيشنهاد مي گردد كه با در طي دوره كارآموزي بخش هاي . توجه به اشتغال شغلي فراوان اعضا هيئت علمي مغفول بماند

 .باليني اساتيد توجه بيشتري نسبت به آموزش فرايندهاي عملي داشته باشند
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 ز ديدگاه دانشجويانارزيابي جامع طرح رويش در دانشگاه علوم پزشكي شيراز ا
 فريبا خاني پور، مرضيه برزگر، زينب هوشمندي، مليحه حاجيان، دكتر مهدي خسروي، پژمان نعمت الهي*

Email: f.khanipoor@gmail.com      
 .دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايران 

 

كه با هدف آشنايي وانطباق هر چه بيشتر دانشجويان  است دانشگاه علوم پزشكي شيرازت اراطرح رويش يكي از ابتك :مقدمه

هاي  پيشگيري از برخي آسيبسياسي و  -جديدالورود با محيط زندگي تازه، فضاي دانشگاه، خوابگاه، ارتقاء بينش مذهبي

يابي به منظور شناخت نقاط قوت و ضعف و تعيين از آنجا كه بهبود هر برنامه مستلزم ارزش.برگزار مي گردد احتمالي اين قشر

ميزان دستيابي به اهداف آن مي باشد و باتوجه به اينكه نظرسنجي از دانشجويان همواره به عنوان يكي از روش هاي ارزشيابي 

 .صورت گرفت  91استفاده مي شده است، ارزيابي جامع اين طرح در سال 

 

نفر با روش نمونه گيري  411نفر شركت كننده در طرح رويش سه،  321از . ودمقطعي ب –اين مطالعه، توصيفي  :هاروش

ارزيابي كمي با استفاده از پرسش . به منظور ارزيابي جامع، از هر دو روش كمي و كيفي استفاده شد. تصادفي انتخاب شدند

ابي كيفي، از طريق بحث گروهي متمركز ارزي.  نامه اي با مقياس ليكرت كه روايي و پايايي آن تأييد شده بود، انجام پذيرفت

(FGD )داده هاي كمي با نرم افزار . با دانشجويان صورت پذيرفتspss 16  و نتايج حاصل ازFGD  با روش هاي كيفي مورد

 .تجزيه و تحليل قرار گرفت

% 30.ضايت نداشتنددانشجويان از امكانات رفاهي ر% 12تنها .مرد بودند% 41دانشجويان شركت كننده، زن و % 01 :نتايج

تناسب . دانشجويان برنامه هاي آموزشي دوره را مفيد قلمداد كردند% 32,2.دانشجويان از نيروهاي اجرايي طرح راضي بودند

موضوعات انتخاب شده با نيازهاي فكري دانشجويان  و ميزان تطبيق مطالب ارائه شده توسط استاد با عنوان كلاس به ترتيب 

: نقاط ضعف طرح عبارت بودند از. دادند( 21از مقياس ) 14دانشجويان، به اين طرح نمره بالاي % 01ل در ك. بود% 30و % 33

كم بودن ساعات برخي كلاس ها نسبت به حجم مطالب، عدم عدم حضور  اساتيد دانشكده هاي مختلف در بين دانشجويان، 

خستگي با موضوعات مورد علاقه دانشجويان به طور همزمان، برگزاري كلاس هايي  استفاده از شيوه هاي نوين آموزش در كلاس ها،

: نقاط مثبت عمده اين طرح عبارتند از... بعضي از دانشجويان به علت طولاني بودن روزهاي طرح علي رغم مفيد بودن آن و 

رش روحيه صبر و تغيير ديد منفي به مثبت دانشجويان نسبت به روحانيون با استفاده از اساتيد و روحانيون برجسته، پرو

يادگيري برقراري ارتباط صحيح با يكديگر، انتخاب موضوعات چالش برانگيز روز دنيا مانند آسيب شناسي ماهواره و بازي هاي 

 ...رايانه اي و 

 

بهتر است اين طرح در ساير دانشگاه هاي كشور اجرا شود و در دانشگاه شيراز نيز در طول دوران تحصيل طرح  :گيري نتيجه

 . ي مشابه تدوين و اجرا گرددهاي

 

 رويش، جديد الورود، ارزيابي :هاي كليديواژه

mailto:f.khanipoor@gmail.com
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 15بررسي وضعيت آموزش دانشگاهي دانشجويان دانشكده پيراپزشكي آجا دوره 

 مبتني بر پيآمد
 52مجتبي صادقي*،  51عليرضا شهرياري

مهارت ها و آگاهي هاي تخصصي كاركنان بستگي دارد ، هر چه اين زمينه  حيات و بقاي سازمان ها تا حدود زيادي به :مقدمه

آموزش و توسعه منابع انساني نه تنها در . ها به روز و بهينه باشد ، قابليت سازگاري سازمان با محيط متغير نيز بيشتر مي شود 

فراد در ارتقاء سطح كارايي و اثربخشي ايجاد دانش و مهارت ويژه در كاكنان نقش بسزايي دارد ، بلكه باعث مي شود كه ا

آموزش و بهسازي نيروي انساني باعث بينش و بصيرت  .سازمان سهيم باشند و خود را با فشار هاي متغير محيطي وفق دهند

عميق تر، دانش و معرفت بالاتر و توانايي و مهارت بيشتر كاركنان در سازمان براي اجراي وظايف و مسئوليت هاي شغلي مي 

نان آگاهي و شناخت كزماني آموزش مي تواند به رسالت خود جامع عمل پوشاند كه از نياز هاي آموزشي واقعي كار.  شود

 .بنابراين آموزش يكي از پيچيده ترين وظايف در اداره امور هر سازمان و بويژه در مديريت نيروي انساني است .داشته باشد

ر است كه باعث توانمندي و كارايي نيروي انساني شده و موفقيت هاي آتي را نظام آموزشي تكميل كننده نظام استخدامي كشو

آموزش همواره به عنوان وسيله اي مطمئن در جهت بهبود كيفيت عملكرد و حل مشكلات مديريت مد نظر . تضمين مي كند

ا را تا حدي در دستيابي به اين پژوهش گامي است كه م. بوده و فقدان آن نيز يكي از مسائل اساسي و حاد هر سازماني است

 .نواقص و نارسايي هاي موجود در برنامه تحصيلي و آموزش ياري نموده و در تحقق اين مهم راه مي گشايد

جامعه هدف كليه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ارتش و . اين پژوهش از نوع توصيفي، مقطعي و تحليلي مي باشد:هاروش

نمونه گيري انجام نشده و كليه . بود 1330انشكده پيراپزشكي مشغول به تحصيل در سال جامعه مورد مطالعه دانشجويان د

داده ها با استفاده از پرسشنامه محقق ساخته و آزمون  .بصورت سرشماري در مطالعه شركت داده شدند 12دانشجويان دوره 

سوال چهار گزينه اي  21الي  41ت آزمون تخصصي بصور. تخصصي براي هر يك از رشته هاي تحصيلي گرد آوري شده است

سوال  بصورت طيف ليكرت تنظيم و با  11آزمون مهارت هاي باليني در . تنظيم و با كمك گروه هاي آموزشي برگزار گرديد

 .كمك مربيان باليني با مشاهده دانش آموختگان همان دوره در حين انجام مهارت ، تكميل گرديد

 2و  1همانطوري كه در جدول شماره . تحليل توصيفي و استنباطي ارائه مي گردديافته هاي پژوهش در دو بخش :نتايج

 19الي  14در دامنه  21بر مبناي نمره پيراپزشكي،  12مشاهده مي گردد ميانگين وضعيت آموزش نظري دانشجويان دوره 

 32در دامنه  21بر مبناي ( اپزشكيپير 12)همان دوره نش آموختگان نگين نمرات مهارت هاي باليني دااو مي 10برابر است با 

رشته هاي پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي  12دانشجويان دوره  دانشگاهي هاي بين آموزش.  41,0برابر است با  43,2الي 

رشته   جويانرشته علوم آزمايشگاهي بوده و دانشجويان آجا تفاوت وجود ندارد بيشترين ميزان آموزش نظري مربوط به دانش

 بين مهارت هاي باليني دانش .ق عمل ، هوشبري ، راديولوژي و مدارك پزشكي به ترتيب در رتبه هاي بعدي قرار دارندهاي اتا

ليكن بيشترين ميزان مهارت هاي .تفاوت وجود ندارد رشته هاي پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي آجا 12دوره  آموختگان

انش آموختگان رشته هاي هوشبري ، علوم آزمايشگاهي راديولوژي و باليني به دانش آموختگان رشته اتاق عمل بوده و د

 .مدارك پزشكي به ترتيب در رتبه هاي بعدي قرار دارند
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رشته هاي پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي آجا و مهارت هاي باليني آنها رابطه معني  12بين آموزش نظري دانشجويان دوره 

 .داري وجود ندارد

كه دانش آموختگان رشته هاي پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي آجا پس از فراغت از تحصيل عهده دار از آنجا : نتيجه گيري

مي توان به اهميت تبحر باليني و نقش آن در حفظ جان افراد . مسئوليت هاي حياتي در بيمارستان هاي ارتش مي گردند

ليل بايد در طول برنامه هاي آموزشي دانشجويان به همين د. جامعه به ويژه كاركنان آجا و خانواده هاي آنان پي برد

 .پيراپزشكي نسبت به كارهاي عملي و باليني آنها دقت و توجه بيشتري مبذول گردد

يافته هاي تحقيق در ارتباط با تعيين وضعيت آموزش نظري دانش آموختگان رشته هاي پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي آجا 

مي باشد كه اين نشان دهنده آموزش  10ظري دانشجويان مورد مطالعه در سطح بالايي نشان مي دهد كه ميانگين آموزش ن

به نظر مي رسد در اغلب موارد . صحيح دانشجويان در سطح دانشگاه و بيمارستان از طرف اساتيد و مربيان باليني مي باشد 

ال دانش و تكنولوژي فراهم آورند و در نتيجه اساتيد افراد كارآزموده و مجرب بوده و توانسته اند شرايط لازم را جهت انتق

هزينه صورت گرفته براي آموزش نظري به هدر نرفته است اين در حاليست كه خانم جورابچي عضو هيئت علمي دانشگاه 

 . قزوين نيز ميانگين وضعيت آموزش باليني در بخش هاي داخلي را خوب ارزيابي كرد

دانشگاه نيز نشان داد  12رت هاي باليني دانش آموختگان رشته هاي پيراپزشكي دوره يافته ها در ارتباط با تعيين ميزان مها

مي باشد كه نشان دهنده سطح بالاي كارايي در اين  21از مبناي  42,0كه ميانگين مهارت هاي باليني اين دانش آموختگان 

طلاعات در زمينه هاي تخصصي آشنا بودن با اين افزايش مهارت باليني ناشي از بالا بودن آگاهي و ا. دانش آموختگان است 

ااهداف كاري و مسئوليت هاي خود و نيز آموزش هاي موثر دانشگاهي مي باشد در اين زمينه يافته هاي تحقيق خانم ليلا 

بر  تاثير آموزش هاي دانشگاهي را تا اندازه اي( درصد 43,2)نيز نشان داد كه اكثريت افراد مورد مطالعه ( 1303)غلامحسيني 

درصد از آنان مجموع آموزش هاي تئوري دانشگاه و تجربه كاري را در آگاهي و دانش  00,9كار خود موثر مي دانستند و 

 .كاركنان به عنوان عامل موثر معرفي كردند

ه دانشگا 12در رابطه با مقايسه وضعيت آموزش نظري و نيز مهارت هاي باليني دانش آموختگان رشته هاي پيراپزشكي دوره 

بيشترين ميزان آموزش نظري مربوط به فارغ التحصيلان رشته علوم آزمايشگاهي بوده و فارغ التحصيلان رشته هاي اتاق عمل 

، هوشبري ، راديولوژي و مدارك پزشكي به ترتيب در رتبه هاي بعدي قرار دارند مناسب نبودن شرايط فيزيكي دوره ها و 

قيه رشته ها باعث گرديده تا شرايط لازم جهت انتقال دانش و تكنولوژي كمتر بوده استفاده كمتر از وسايل كمك آموزشي در ب

 . و نتيجه آن ، كاستن از كيفيت آموزشي نظري در اين رشته ها گردد

دانش آموختگان شركت كننده در تحقيق حاضر ، عوامل موثر بر ارتقاء مهارت هاي باليني خود را به ترتيب زير اولويت بندي 

 :دنموده ان

 .حضور مربيان و مسئولين بخش در پاسخ گويي به مسائل دانشجويان: 1

 تناسب امكانات موجود در بيمارستان ها با نياز هاي آموزشي : 2

 برگزاري ميز گرد با حضور نمايندگان دانشجويان ، مسئولين و مربيان: 3

 نقش بيمارستان هاي ارتش در برطرف كردن نياز هاي آموزشي: 4

 مكاري پرسنل بيمارستان در يادگيري تاثير ه: 2

 استفاده از بيمارستان هاي غير نظامي در كار آموزي: 0

  .روز در هفته در كارايي دانش آموختگان 2وجود و استمرار كار آموزي : 0

 دانشكده پيراپزشكي آجا  –آموزش دانشگاهي  -دانش آموخته -مهارت هاي باليني: كليدي  هايواژه
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يد دانشگاه علوم پزشكي در خصوص تاثير گذاري برقراري توازن وظايف ديدگاه اسات

 و مسئوليت هاي آموزشي، پژوهشي و باليني
 

 دكتر دردي قوجق

 مركزتحقيقات بيولوژي سلولي و مولكولي ، دانشگاه علوم پزشكي بابل

 بخش بيوشيمي و بيوفيزيك ،دانشكده پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بابل

dqujeq@hotmail.com 

 

اساتيد دانشگاههاي علوم  وظايف و مسئوليت هاي آموزشي ، پژوهشي و بالينيجنبه هاي مختلف مسئله مورد مطالعه بررسي  :مقدمه

مسئوليت هاي وظايف و جنبه هاي مختلف همچنين شناخت چالش ها و موانع درون دانشگاهي و موانع عدم توازن . پزشكي است 

 . اساتيد دانشگاه علوم پزشكي است آموزشي ، پژوهشي و باليني

 وظايف و مسئوليت هاي آموزشي ، پژوهشي و بالينيجنبه هاي مختلف  از.تحليلي انجام شد –اين مطالعه به صورت توصيفي : هاروش

مورد نظر توزيع شد و امكان برگشت پرسشنامه ها سپس پرسشنامه ها بين اساتيد . اساتيد دانشگاه علوم پزشكي پرسشنامه تهيه شد 

توسط اساتيد سنجش داده  وظايف و مسئوليت هاي آموزشي ، پژوهشي و باليني در خصوص جنبه هاي مختلف . فراهم و پي گيري شد 

براي تعيين اعتبار . (اد  خيلي زي -2زياد    -4متوسط    -3كم     -2بسيار كم    1) طبقه بندي شدند  2تا1درجه از  5پاسخ ها به . شد

  SPSSشد و براي تجزيه و تحليل يافته ها از نرم افزار  SPSSداده ها پس از كد گذاري وارد نرم افزار . علمي از اعتبار محتوا استفاده شد

دن در مواردي كه از معيار معني دار بو .يافته ها به صورت توزيع فراواني و ميانگين درصد پاسخ ها محاسبه شد . استفاده شد10,1مدل 

  .بوده است( P<0.05) آزمون آماري بكار برده شد

بكار  يكه از آزمون آمار يدار بودن در موارد يمعيار معن. و ميانگين درصد پاسخ ها محاسبه شد  ييافته ها به صورت توزيع فراوان :نتايج

 برده شد

وظايف و مسئوليت هاي جنبه هاي مختلف ايجاد توازن بين  داد كه  با توجه به نظرات اساتيد ، نتايج اين تحقيق نشان :گيرينتيجه

ميزان پاسخ گويي به نيازها ي دانشجويان در زمينه  اساتيد دانشگاههاي علوم پزشكي نقشي تاثير گذاري در آموزشي ، پژوهشي و باليني

وظايف و جنبه هاي مختلف رابا ايجاد توازن بين   همچنين ميزان بهره مندي  و رضايت مندي مخاطبان. آموزشي ، پژوهشي و باليني دارد

 .مسئوليت هاي آموزشي ، پژوهشي و باليني افزايش مي دهد

وظايف و مسئوليت هاي آموزشي ، پژوهشي و جنبه هاي مختلف ميزان موفقيت پژوهش حاضر در توجه به شناسايي و ايجاد  توازن بين  

جنبه هاي مختلف همچنين در شناخت موانع و چالش هاي ايجاد  توازن بين  . بالا بود بسيار  اساتيد دانشگاههاي علوم پزشكي باليني

  .اساتيد دانشگاههاي علوم پزشكي اثر بخش بود  وظايف و مسئوليت هاي آموزشي ، پژوهشي و باليني

 ، باليني ، آموزشي مسئوليت  ،توازن وظايف  ،اساتيد  ،ديدگاه :هاي كليديواژه
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 يانهيچند گز يهاآزمون ليو تحل هيتجز ينرم افزار آموزش يت و اجراو ساخ يطراح

MCQ  همدان يدانشگاه علوم پزشك يعلم تياُه ءدر اعضا 

 ،3، ناهيد محمدي2،  آرزوكرمپوريان1*بهزادايمني
پزشكي  عضو هيات علمي دانشكده پيراپزشكي، عضو مركز تحقيقات اورولوژي و نفرولوژي و مادر كودك دانشگاه علوم*1

 همدان
 عضو مركز تحقيقات اورولوژي و نفرولوژي و مادر كودك دانشگاه علوم پزشكي همدان2
 عضو مركز تحقيقات مادر و كودك دانشگاه علوم پزشكي همدان 3

هم در سنجش يادگيري مورد استفاده قرار  و هانجش تواناييترين آزمون عيني است كه هم در سمتداول  MCQ: مقدمه

ها ها، حساسيت كم در مقابل حدس كوركورانه و سهولت تصحيح پاسخنامهها از لحاظ يكنواختي سئوالاين آزمون. گيردمي

نرم افزار  ياجراو ساخت و  يطراحبنابراين پژوهشگران برآن شدندكه فرآيندي باهدف  بهترين نوع آزمونهاي عيني مي باشند

علمي انجام دهند،باشدكه قدمي هرچندناچيزدرجهت اعتلاي MCQ يانهيچند گز يآزمونها ليو تحل هيتجز يآموزش

 .محسوب گردد

ابتدا پاسخنامه تك تك  ستادمربوطها.شد يطراح Excelنرم افزار در  نايسوالات  ليوتحل هيباتوجه به ضرورت تجز: هاروش

 زيتم بيضر ، يدشوار بيضر ي وآمار زيآنالرا وارد نرم افزار كرد ونمره هر سوال  ،والات در نرم افزارس ديكل،سپس  انيدانشجو

 .قرار دادملاحظه  موردآن  را جيآزمون و نتا ليسپس تحل نمود مشاهدهرا يانحراف يها نهيگزو  هر سوال

 آزمون و←مطلب آموزش داده شده يريدگايو  قيمطالعه دق ←مطلب  كيو آموزش  سيتدر نديفرا يريادگي يبرا: نتايج

مشخص  "قينقاط ضعف و قوت دق و آزمون انجام نشود ليتحل از سنجش، بعد گرا .شوديانجام مي ريادگي تيفيسنجش ك

 .مدهي يمقرارتوجه را مورد آن مربوط به  آزمون و نكات ليتحل وهيمتن ش نينشده است در ا يااز آزمون استفاده انگار شوند

اندازه  ي،قابليتانعطاف پذيربي شماري از جمله، محاسنداراي آزمونهاي چند گزينه اي همان طور كه گفته شد : ريگينتيجه

است اما داراي معايبي چون دشواري ساخت ، ...،مقبوليت استفاده در بين اساتيد و دانشجويان وگيري اهداف و محتواي درس

ازتحليل سوالهاي آزمون وارسي تك تك سوالها و تعين ميزان دقت و  هدف.است...و پيدا كردن گزينه درستوقت گير بودن 

نارسايي هاي آنهاست در تحليل سوالهاي آزمون، نقاط قوت وضعف يك آزمون وكيفيت همه سوالهاي آن تعيين ميشود 

ل به تجديدنظر بنابراين لازم است كه مدرسان،پس ازاجراي هرآزمون،سوالهاي آن را تحليل كنند و بااستفاده ازنتايج حاص

 . درآزمون و بهبودكيفيت سوالها براي استفاده هاي بعدي اقدام نمايند

 

 يانهيچند گز يآزمونها ليو تحل هيتجز -يا نهيچند گز يآزمونهاطراحي و ساخت  :هاي كليديواژه
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مقايسه موفقيت تحصيلي دانشجويان پزشكي با ريتم متفاوت شبانه روزي در دروس 

 پايه دشوار دوره علوم
، مهتاب آويژگان، پروانه نصري، دكتر آتوسا *مريم آويژگان دكتر محمد جواد لياقتدار، دكتر وحيد عشوريون،

 اسماعيلي، مرضيه حسيني، مهشيد مظاهري

 دفتر توسعه آموزش دانشكده پزشكي، اصفهان  دانشجوي دكتري برنامه ريزي درسي دانشگاه علوم پزشكي 
avizhgan@yahoo.com 

 

 بوده شتريب روز مطلوب زمان در مختلف افراد و اعمال شناختي يذهن عملكرد، پردازش عمق كه داده نشان تحقيقات :مقدمه

 هايفعاليت اوج زمان لحاظ از روزي شبانه چرخه در مؤثر فيزيولوژيك تغييرات به توجه ازمان مطلوب افراد مختلف باما 

اين مطالعه مقايسه موفقيت تحصيلي دانشجويان با عادات مختلف  هدف .هستند متفاوت هم با تاحدي زيولوژيكفي

 .و آسان بودشبانگاهي در دروس دشوار -صبحگاهي

نگر بر روي دانشجويان نيمسال پنجم دوره پزشكي عمومي دانشكده پزشكي  اين مطالعه با روش توصيفي گذشته :ها روش

 انتخاب پنجم مسالين انيدانشجو ليدل نيا به. بود نفر 01 نمونه حجمو  يسرشمار صورت بهگيري  نمونه. اصفهان انجام گرفت

 عادات در تا باشند نداشته را شب فتيش تجربه و شده تيتثب مسالين چند از پس آنهاي شبانگاه -يصبحگاهي الگو كه شدند

روايي آن توسط چند . اشتراس بود كه ترجمه شد-اي هورن گزينه 19ابزار مطالعه پرسشنامه . باشد نگذاشتهتأثير  آنها

با روش آلفاي كرونباخ  02/1 آنيي ايپا و تمورد تاييد قرار گرف صاحبنظر آموزش پزشكي كه در زبان انگليسي مهارت داشتند،

 محدوده .آمدكند كه با جمع نمرات هر گزينه بدست مي كسب 30 تا 19 نيباي  نمرهمي توانست  دهندهپاسخ هر .شد نييتع

سپس از دانشجويان خواسته شد از طريق . ديگرد قلمدادي صبحگاه 23-30 وبينابيني  23-42 ،يشبانگاه 19-42 نمره

 21گيري، ميزان اتفاق نظر  اي تعيين نمايند كدام درس دشوار و كدام آسان است و معيار تصميم گر ساخته ه پژوهشپرسشنام

سپس نمرات دانشجويان در دروس مورد نظر در طول پنج نيمسال از آموزش دانشكده اخذ گرديد و . درصد در نظر گرفته شد

 .مورد تحليل قرار گرفت SPSSافزار  يون چند متغيره در نرمبا استفاده از آزمون هاي توصيفي، تي، آنوا و رگرس

% 29بينابيني و % 01دانشجويان صبحگاهي، % 11. در اين مطالعه شركت كردند( پسر% 33دختر، %00)دانشجو  03 :نتايج

ه صبحگاهي و ميانگين نمرات در هر پنج نيمسال در دروس دشوار در الگوي شبانگاهي نسبت ب. شبانگاهي در نظر گرفته شدند

كاهش ميانگين نمرات شبانگاهي در دروس دشوار نسبت به صبحگاهي و بينابيني در دختران در هر . بينابيني كاهش داشت

 .نيمسال مشاهده شد 3پنج نيمسال اما در پسران در 

اصي بايد در ساعات ريزي دروس بر اين اساس قرار گرفته كه دروس دشوار و اختص اگر چه تفكر قالب در برنامه :گيري نتيجه

نتايج اين مطالعه نشان داد دانشجويان شبانگاهي در دروس دشوار كه به عملكرد شناختي . اوليه روز آموزش داده شوند

شود دروس اختصاصي دشوار در ساعاتي ارائه  ها توصيه مي ريزي شوند و در برنامه بيشتري نياز دارد دچار افت تحصيلي مي

 نشجويي از عملكرد شناختي بهتري برخوردار باشندهاي دا گردد كه همه گروه

 .چرخه شبانه روزي، ريزي درسي، موفقيت تحصيلي صبحگاهي، شبانگاهي، برنامه :هاي كليدي واژه
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 ارزشيابي دانشجويان علوم پزشكيعدالت آموزشي در 
  

 پرستو اوجيان نسرين گله دار، ،  دكترعليرضا يوسفي،  1*محسن حجت
 mohsenhojat@yahoo.comدانشجوي دكتري پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم *1

  

الت آموزشي را براي دانشجويان در اما آيا توانسته ايم عد. تحقق عدالت آموزشي يكي از اهداف مهم در نظام هاي آموزشي است :مقدمه

دانشگاههاي علوم پزشكي كشور فراهم نمائيم؟ لذا اين نوشتار با هدف تبيين چالش هاي عدالت آموزشي در دانشگاههاي علوم پزشكي و 

 .يدراهكارهاي تحقق آن تهيه شده است و سعي نموده با طرح سئوالات متعدد ذهن خواننده را در تفكر در اين خصوص كمك نما

 

مقاله و كتاب فارسي و انگليسي مرتبط با  41آن را با مطالعه بيش از  انمطالعه حاضر يك مطالعه مروري است كه پژوهشگر :هاروش

تهيه نموده (IRANMEDEX-SID-PUBMED-PREQUEST-ELSEVIER)موضوع عدالت آموزشي از پايگاههاي اطلاعاتي

: عبارت بودند از( NLM)رنس نويسي بين المللي كتابخانه هاي علوم پزشكيكلمات كليدي جستجو شده بر اساس سيستم رف. است

  ، Equity in medical education-Equality in medical education-ارزشيابي -عدالت آموزشي-عدالت

Evaluation. 

 

لت، نظام آموزشي، دانشگاه و دانشجو در اين نوشتار پس از معرفي عدالت آموزشي و لزوم بحث درباره آن، به راهكارهايي كه دو :نتايج

 .جهت توسعه عدالت آموزشي در دانشگاههاي علوم پزشكي مي توانند استفاده نمايند اشاره گرديده است

 

براي ايجاد عدالت آموزشي در دانشگاههاي علوم پزشكي مي بايست طبق ساختار موجود ابتدا شاخص هاي عدالت آموزشي  :نتيجه گيري

اما پيگيري اجرايي شدن گام هاي پيشنهادي در . يابي لازم صورت پذيرد امري كه تاكنون در كشور محقق نشده استتدوين و سپس ارز

 .اين راستا نيز مي تواند بسيار كمك كننده باشد

 

 ، علوم پزشكيارزشيابيعدالت آموزشي، : واژه هاي كليدي 

  

 

  

http://www.alirezabaniasadi.blogfa.com/post/48/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%d9%8a-%d8%b1%d8%a7%d9%87%d9%83%d8%a7%d8%b1%d9%87%d8%a7%d9%8a-%d8%aa%d8%ad%d9%82%d9%82-%d8%b9%d8%af%d8%a7%d9%84%d8%aa-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4%d9%8a-%d8%af%d8%b1-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d9%88%d9%be%d8%b1%d9%88%d8%b1%d8%b4-
http://www.alirezabaniasadi.blogfa.com/post/48/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%d9%8a-%d8%b1%d8%a7%d9%87%d9%83%d8%a7%d8%b1%d9%87%d8%a7%d9%8a-%d8%aa%d8%ad%d9%82%d9%82-%d8%b9%d8%af%d8%a7%d9%84%d8%aa-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4%d9%8a-%d8%af%d8%b1-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d9%88%d9%be%d8%b1%d9%88%d8%b1%d8%b4-
mailto:mohsenhojat@yahoo.com
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مقايسه آن با نتايج  آزمون تعيين سطح زبان انگليسي دانشجويان جديدالورود و

 آزمون سراسري

 
 ، عليرضا كوهپايي*مرتضي حيدري

 كارشناس، دانشگاه علوم پزشكي قم* 

 

نياز دانشگاهي به دانشجويان به منظور جبران و يا ترميم دانش و اطلاعات خود در بخشي از دروس،  ارائه دروس پيش: مقدمه

سازند تا بتواند از  اين دروس، به عنوان دروسي كه فراگير را قادر مي. دانشگاه مد نظر بوده استهمواره در بدو ورود دانشجو به 

هاي  نياز كه براي همه رشته يكي از دروس پيش. گيرند دروس اصلي خود به نحو مناسب استفاده نمايد، مورد توجه قرار مي

، برگزاري آزمون 1391اين دانشگاه در سال . انشگاهي استنياز د گردد، درس زبان پيش دانشگاه علوم پزشكي قم، ارائه مي

تعيين سطح را به عنوان معيار تعيين كننده براي ضرورت و يا عدم ضرورت اخذ درس توسط دانشجويان جديدالورود، مورد 

هاي خواندن و درك مطالب در اين آزمون، سطح دانش عمومي زبان انگليسي دانشجويان در حيطه. نظر قرار داد

 . سنجش شد شناسي  و نيز واژه و اصول و قواعد گرامري  

 

براي كليه دانشجوياني كه از طريق آزمون سراسري  1391آزمون تعيين سطح زبان انگليسي دانشجويان ورودي مهر : ها روش

. سؤال تشكيل شده بود 41آزمون از . بودند، برگزار گرديد اي، وارد دانشگاه شده و در مقاطع كارشناسي و دكتري حرفه

نفر در مقطع كارشناسي  110اي و  نفر در مقطع دكتري حرفه 03)نفر  104دانشجويان شركت كننده در اين آزمون را تعداد 

نياز  ان پيشبا توجه به نمره كسب شده در آزمون، جمعي از دانشجويان، از گذراندن درس زب. دادند تشكيل مي( پيوسته

و تست همبستگي پيرسون، مورد مقايسه و  افزار آماري  نتايج آزمون مذكور با استفاده از نرم. دانشگاهي معاف گرديدند

 .آناليز قرار گرفتند

 

نشدند و موظف به گذراندن درس ( 111از  21)نفر موفق به كسب حد نصاب نمره لازم  39پس از اين آزمون، تعداد : نتايج

از نكات قابل . نياز دانشگاهي گرديدند و مابقي، مجوز اخذ و گذراندن درس زبان انگليسي عمومي را به دست آوردند پيش زبان

هاي پزشكي و دندانپزشكي  اي رشته ذكر اين آزمون، كسب حد نصاب نمره لازم توسط كليه دانشجويان مقطع دكتري حرفه

مقايسه نتايج حاصل از آزمون با . نفر از گذراندن اين درس معاف گرديدند 00از دانشجويان مقطع كارشناسي نيز تعداد . بود

داري  و با سطح معني( دو دامنه)نتايج كسب شده دانشجويان در آزمون سراسري كه با استفاده از آزمون همبستگي پيرسون 

 .انجام شد، وجود اين همبستگي را مورد تأييد قرار داد 1,11

 

برآوردي كه از روايي و پايايي نتايج آزمون به دست آمده و پيامدهاي مثبتي كه هم براي دانشگاه و  با توجه به: گيرينتيجه

هاي تحصيلي، مفيد و  رسد ادامه اين روند به صورت يك رويه ثابت در همه سال هم براي دانشجويان داشته است، به نظر مي

 .مؤثر باشد

 

 سي، دانشگاه علوم پزشكي قمآزمون تعيين سطح، زبان انگلي: هاي كليدي واژه
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بررسي ميزان رضايتمندي دانشجويان پرستاري از ارزشيابي باليني توسط مربي، 

 هيان گرو گروهيان و ارزشيابي مشترك مربي و هم هم
 مريم بخشنده باورساد

هواز، عضو هيئت علمي دانشكده پرستاري مامائي، گروه پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز، ا

 ايران

Bavarsad.maryam@yahoo.com     Email: 

هايي دارند و  هاي باليني و ارائه مراقبت به مددجويان، از توانمندي خود برداشت دانشجويان در هنگام انجام مهارت :مقدمه

ها دور از  با اين تصور همخواني داشته باشد و قضاوت استاد در مورد آن انتظار دارند كه ارزشيابي انجام گرفته توسط استاد

با توجه به اينكه براساس مطالعات انجام شده بيشتر دانشجويان پرستاري مامايي از نحوه ارزشيابي . برداشت ذهني آنان نباشد

ميزان رضايتمندي دانشجويان  باليني شكايت داشته و شيوه معمول را مناسب نمي دانند، تحقيق حاضر با هدف بررسي

 .پرستاري از ارزشيابي توسط مربي، هم گروهيان و تلفيقي از دو ارزشيابي بعمل آمد

-91پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اهواز كه در دونيمسال  4نفر از دانشجويان ترم  24اين مطالعه توصيفي بر روي  :هاروش

يك نفر از مربيان پرستاري كه مسئوليت آموزش دانشجويان را به عهده داشت،  واحد كارآموزي ارتوپدي را گذرانده بودند و 91

گروهيان و  سنجي بود كه رضايت دانشجويان را از ارزشيابي مربي، هم ابزار گردآوري اطلاعات شامل فرم رضايت. انجام شد

سنجيد و فرم ارزشيابي   يم گروهيان توسط مقياس ليكرت به صورت ضعيف، متوسط و خوب ارزشيابي مشترك مربي و هم

واحد كارآموزي ارتوپدي بود كه توسط اعضاي گروه پرستاري بر اساس سرفصل دروس تدوين شده و براي ارزيابي دانشجويان 

فرم ارزشيابي در پايان هر واحد توسط مربي، دانشجويان و اعضاي گروه كارآموزي تكميل شده و . گرفت مورد استفاده قرار مي

و آمار  افزار  ها با استفاده از نرم داده. گرفت مي دانشجويان از نمرات كسب شده مورد بررسي قرار  سپس رضايتمندي

 .توصيفي تجزيه و تحليل گرديد

گروهيان و مربي  گروهيان و ارزشيابي مشترك هم ميانگين و انحراف معيار نمره كل ارزشيابي مربي، ارزشيابي توسط هم :نتايج

ضعيف، %2/33رضايتمندي از ارزشيابي استاد . بود 34/10±09/1و 33/12±30/1، 31/10±13/1به ترتيب  21بر مبناي نمره 

. خوب بود% 0/34متوسط و %3/31ضعيف، %0/34گروهيان  رضايتمندي از ارزشيابي هم. خوب بود% 21متوسط و % 2/11

 .خوب بود% 21وسط و مت% 9/20ضعيف، % 1/23گروهيان و استاد  رضايتمندي از ارزشيابي مشترك هم

از دانشجويان رضايتمندي خوبي از نمره استاد داشتند ولي بيشترين نارضايتي از ارزشيابي را % 21با وجود آنكه  :گيري نتيجه

گروهيان با وجود رضايتمندي مشابه با نمره  درحاليكه در مورد نمره مشترك استاد و هم. نيز نمره استاد به خود اختصاص داد

تواند معيار مناسبي  رسد، ارزشيابي استاد به تنهايي نمي رين نارضايتي را به خود اختصاص داد در نتيجه به نظر مياستاد، كمت

 .تواند به اساتيد در ارزشيابي دانشجويان كمك نمايد گروهيان مي براي ارزشيابي دانشجويان در بالين باشد و نظر هم

 گروهيان ي، ارزشيابي باليني، مربي، همرضايتمندي، دانشجويان پرستار :هاي كليديواژه

 
   

 
 
 
 
 

mailto:Bavarsad.maryam@yahoo.com
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 ضرورت نياز سنجي  در برنامه ريزي نيروي انساني  نظام سلامت
 

 **، اعظم قرباني*فاطمه نظري شادكام
كارشناس پرستاري دانشكده پرستاري قزوين، دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي دانشگاه شهيد *

 بهشتي
 f_nazarish@yahoo.com Email: 

 قزوين عضو هيات علمي دانشكده پرستاري و مامايي**

هزينه هاي % 02برخي كشورها تا  در است ونظام سلامت كشورها  اهداف نيروي انساني يكي از مهمترين برنامه ريزي  :مقدمه

نقشي دو گانه در برنامه ريزي اقتصادي دارد به طوري كه از نيروي انساني چرا كه . بهداشت را به خود اختصاص مي دهد

نياز سنجي و برنامه ريزي مناسب بنابراين .  سويي به عنوان عامل توسعه و از طرف ديگر به عنوان هدف توسعه عمل مي نمايد

پاسخگوي اين سوال بال بدن اين مطالعه. با توجه به ويژگي هاي كشور ضرورت داردو اشتغال  نيروي انساني  در جهت تامين 

كنوني و باشد كه آيا بازده و محصول يك نظام آموزشي با رسالت و اهداف آن هماهنگي داشته و پاسخ گوي نياز جامعه مي 

  آينده خواهد بود ؟

يافت شده در موتورهاي جستجو و پايگاه هاي چاپي و الكترونيكي مقالات و بررسي كتب و   مراجعه اين مقاله با :ها روش

تهيه و با توجه به چالش تامين نيروي انساني در  Scopus ,Google Scholar SID , داخل و خارج از جمله معتبر علمي 

 .تدوين شده است  نظام سلامت

برنامه ريزي نيروي انساني فرايندي است كه به طور سيستماتيك نيازهاي نيروي انساني را بررسي مي با توجه به اينكه  :نتايج

وبه   .كه تعداد كاركنان مورد نياز با مهارت هاي لازم در زمان و مكان مورد لزوم در دسترس باشند كندمينان حاصل كند تا اط

عرضه و تقاضاي نيروي كار با اهداف خاص تعيين شده توسط سياستگذاران بخش بهداشت و تناسب  عبارت ديگر بررسي 

شناسايي وضعيت اشتغال مي تواند اطلاعات مفيدي در  از اين رو .مي باشددرمان و تقاضا براي خدمات بهداشتي و درماني 

زمينه نقش هاي حرفه اي و عملكرد دانش آموختگان در اختيار مسئولين قرار دهد تا بر اساس آن نسبت به اصلاح سياست 

ر ظرفيت پذيرش دانشجو، هاي توزيعي كادر پزشكي و عوامل موثر بر انگيزه هاي اشتغال از جمله برنامه ريزي هاي آينده از نظ

اتخاذ سياست هاي اصلاحي  "شرايط فارغ التحصيلي، ضرورت ادامه يا لغو طرح نيروي انساني يا حتي شرايط استخدام و نهايتا

هاي علوم بايد سياست گذاران و برنامه ريزان كشور به گونه اي ظرفيت جذب دانشجو در رشته . نظام سلامت استفاده گردد

مواجه نشود به دليل اين كه  بدون در  اين رشته هانند تا در آينده، كشور با كمبود فارغ التحصيل در را مشخص ك پزشكي

و از سوي ديگر با خيل فارغ  نخواهد داشت دسترس داشتن نيروي انساني كافي، امكان ارائه خدمات مربوط به سلامتي وجود

هزار پرستار فارغ  131الي  101در حال حاضر بيش از پرستاري بطور مثال در رشته . شد  نخواهندالتحصيلان بيكار روبه رو

مقطع كارشناسي، كارشناسي ارشد و دكتراي پرستاري در كشور  3هزار نفر در  0و سالانه  د والتحصيل در كشور وجود دار

هزار  121ن اين كه التحصيل مي شوند از طرف ديگر بنا به اظهارات دبير شوراي عالي نظام پرستاري و با در نظر گرفت فارغ

 1/ 2پرستار به ازاي هر تخت فعال بيمارستاني به   3/1پرستار شاغل در كشور وجود دارد، براي رسيدن به استاندارد جهاني از 

 هزار پرستار جديد  است  112پرستار به ازاي هر تخت،  نياز به استخدام 

با در نظر گرفتن اين كه تعدادي از فارغ . نيز خواهد شدكه اين نياز با اضافه شدن تعداد تخت هاي بيمارستاني بيشتر 

التحصيلان در مشاغلي غير از رشته تخصصي خود مشغول به كار خواهند شد و برخي براي كار به كشورهاي ديگر مهاجرت 

ب در اين كه در گروههاي پزشكي و پيراپزشكي مازاد نيروي انساني  سبب القاي نياز كاذ با نظر گرفتن. خواهند نمود

،  افزايش هزينه هاي سلامت، افول اخلاق پزشكي، اتلاف هزينه تربيت نيرو و گريز استعدادها از حرفه هاي سلامت و 23جامعه

                                                      
  

ی را مبه انجام مراقبت یا فروش خدمت غیر ضروری به بیماران یا مراجعین به سیستم سلامت که با اعمال قدرت و سفارش افراد متخصص این سیستم اج 

 . (41)اطلاق می شود القای نیاز کاذب در بخش سلامتشود 

mailto:f_nazarish@yahoo.com
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در اين جاست كه جايگاه برنامه ريزي نيروي انساني مشخص مي گردد، بايستي تاكيد . افول بار علمي اين بخش  مي گردد

انساني به اندازه اي است كه كشورهاي مختلف سالانه بودجه قابل توجهي را صرف  گردد، اهميت برنامه ريزي صحيح نيروي

 .مطالعات نيروي انساني گروه پزشكي خود مي نمايند

نتايج حاصل از بررسي  موقعيت حرفه اي دانش آموختگان كه يكي از معيارهاي برونداد ارزشيابي دروني  :گيرينتيجه

مطالعات وبايد .نوان داده هايي براي برنامه ريزي نيروي انساني استفاده خواهد شدموسسات آموزشي محسوب مي شود، به ع

و اين . گرددپيگيري موقعيت حرفه اي دانش آموختگان در هر رشته اي از اولويت هاي پژوهشي در آن رشته محسوب 

ر اين رشته ها  نسبت به ساير مطالعات در رشته هاي گروه پزشكي اهميت بيشتري دارد به دليل اين كه كه هزينه آموزش د

با جان انسان ها سرو كار دارند  "پرستاري مستقيماپزشكي و رشته ها بسيار زياد است و از سوي ديگر اين رشته ها بخصوص 

  .د نو جز مشاغل پر احتياج دنيا محسوب مي شو

  نظام سلامتبرنامه ريزي نيروي انساني، دانش آموختگان،  :هاي كليدي واژه
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يابي دروني ، چالشي  قابل تامل درمراكز توسعه آموزش ،دانشگاه ها علوم ارزش

 پزشكي

 **، اعظم قرباني*فاطمه نظري شادكام
كارشناس پرستاري دانشكده پرستاري قزوين، دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي دانشگاه شهيد *

 بهشتي
   ahoo.comf_nazarish@y Email: 
 قزوين عضو هيات علمي دانشكده پرستاري و مامايي**

 

بر اساس تطابق عوامل درونداد، فرايند، برونداد و  ،كيفيت نظام آموزش عالي به منظور سنجش ارزشيابي دروني  :مقدمه

حساسيت امر  .شده استعريف در جهت بهبود فعاليت آموزش عالي توپيامدهاي اين نظام با استانداردهاي از قبل تعيين شده 

را كه بهبود كيفيت آموزش و در نهايت بهبود دروني آموزش و توجه به فرايند هاي آموزشي در دانشگاه ها، ضرورت ارزشيابي 

و اين در حالي كه در ايران ساز  كارآيي و اثر بخشي سيستم آموزشي كشور را به دنبال خواهد داشت، مورد تاكيد قرار مي دهد

ي يكپارچه ، موثر و كافي براي ارزيابي دروني در دانشگاه هاي كشوروجود ندارد و تنها در چند سال اخير علي رغم و كارها

 .فعاليت هاي انجام شده مسئولين ، در موارد بسياري با چالش  بوده است 

هاي جستجو و پايگاه هاي يافت شده در موتورچاپي و الكترونيكي مقالات و بررسي كتب و   مراجعه اين مقاله با :ها روش

تهيه و با توجه به لزوم و اهميت  انجام صحيح  Scopus ,Google Scholar SID , داخل و خارج از جمله معتبر علمي 

 .تدوين شده استارزشيابي دروني و وجود پالش در اين زمينه 

زيابي مجموعه ي عناصر، فرايندها و به فرايندي كه در طي آن عناصر يك نظام به صورت خود آگاه ، اقدام به ار :نتايج

آنچه در خصوص كيفيت در آموزش عالي مورد  .پيامدهاي موجود در نظام خودمي كنند فرايند ارزيابي دروني اطلاق مي شود

توافق انديشمندان است، انطباق برنامه هاي آموزشي، پژوهشي و مديريتي با رشد حرفه اي، دانش توليد شده و استانداردها مي 

با توجه به اهميت ارزشيابي دروني ، بايد اذعان داشت كه در چند سال اخير گام هاي خوبي در اين زمينه برداشته شده . دباش

 : است ،  اما كافي نيست و اين ارزيابي با چالش روبه روست ، كه به چند مورد مي توان اشاره نمود 

( رون زاي جدي و ابتكار عمل درون دانشگاهي همراه شود جكمتر توانسته با مشاركت د(عدم پوشش كافي دانشگاهي ب( الف

يافته ها و پيشنهادهاي برآمده از ( د(.در آيين نامه ارتقا "مثلا)ساز و كارهاي انگيزشي كافي براي توسعه آن نهادينه نشده است

( آنها ترتيب اثر داده نشده است هارزيابي دروني ، مورد پيگيري قرار نگرفته و در برنامه ريزي درسي و آموزشي و ديگر امور به 

فعاليت هاي ياد شده با نوعي سستي همرا ه ( فعاليت هاي ارزيابي دروني به شائبه ي صوري بودن و فرمايشي بودن دچارند و

اين فعاليت ها نتوانسته اند به همراه فعاليت هاي ديگري مثل ارزيابي بيروني توسط همتايان تخصصي و غيره ( بوده اند ز

ساختارهاي ايجاد شده براي آن مثل آيين نامه ها و شوراي مركزي ارزيابي دروني به دليل ماهيت ( ه نظام مندي بيابند حتوسع

دولتي آن، بر اثر تغييرات مديريتي با هاله اي از ابهام و تعويق و فراموشي دست به گريبان است كه يكي از علت هاي آن 

 ....و .ارت متبوع مي باشد حضور متوليان و فعاليت هاي موازي در وز

 

ارزيابي دروني در يك گروه آموزشي به بهبود گروه و برنامه هاي آن كمك مي كند و مسيري را در جهت  :گيري نتيجه

همچنين . سنجش گروه آموزشي و خود تحليل گري در برنامه ها، مديريت آن ها و اجراي برنامه هاي صحيح ترسيم مي كند

در واقع هدف ارزيابي دروني آن است كه . امه ريزي آموزشي و پژوهشي گروه خواهد بودمبنايي جهت فرايند برن

نسبت به هدف هاي آموزشي و پژوهشي و مسائلي كه در تحقق اين هدفها وجود دارند، ( گروه، دانشكده، دانشگاه)مسئولين

ساس آن به برنامه ريزي جهت بهبود سپس ميزان دستيابي به اين هدف ها سنجيده تا بر ا. آگاهي بيشتري به دست آورند

mailto:f_nazarish@yahoo.com
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نتايج ناشي از ارزشيابي صحيح و اصولي مي تواند ضمن تقويت نقاط قوت و اصلاح نقاط ضعف، ضمن اينكه  .كيفيت بپردازند

 .مبنايي براي بسياري از تصميم گيري ها و برنامه هاي آموزشي شده و موجبات ارتقاء سطح علمي دانشگاه را فراهم مي آورد

 ارزشيابي دروني، چالش ها، دانشگا ه هاي علوم پزشك: هاي كليديواژه

مطالعه نياز سنجي براي آموزش پيشرفته در راديولوژي از نگاه جامعه راديولوژي اروپا 

 و مقايسه آن با ايران

 
 *غلامرضا عطايي، نيما اكبري، فرشته عادل مشهدسري، محبوبه خادم ابوالفضلي

 دانشكده پيراپزشكي، گروه پرتوپزشكيدانشگاه علوم پزشكي بابل، *

 

 

پيشرفت بين المللي در زمينه آموزش هر چه بهتر و كارآمدتر راديولوژي براي دانشجويان دوره كارشناسي بسيار لازم : مقدمه

هدف از اين مقاله مقايسه .وش آموزش و يادگيري بدليل كاربرد آن در جامعه بسيار مهم است ها ر است، زيرا اين نوع رشته

 . نيازسنجي آموزش پيشرفته در رشته راديولوژي از نگاه جامعه راديولوژي اروپايي و ايراني با رويكرد كاربردي است

 

و آيين نامه و  رما در آموزش راديولوژي اروپاييمقاله حاضربا استفاده از مطالعه كتابخانه اي بين قوانين حكمف: ها روش

 . دستورالعمل هايي كه در ايران وجود دارد، انجام شد

 

نگراني عمده جامعه راديولوژي اروپايي براين است كه فعاليتها وعمليات پزشكي راديولوژي بايد در راستاي استاندارهاي : نتايج

طبيعت بيماري يا : ارشناس راديولوژي بايد بدون توجه به موارد مختلف از قبيلكدر ايران نيز .ارتقايي مراقبت هاي پزشكي باشد

اقتصادي به ارائه خدمات  -ناهنجاري و بدون تبعيض قايل شدن بر اساس جنس، نژاد، عقيده، مذهب يا وضعيت اجتماعي

ي جديد را جايگزين روش هاي كارشناس راديولوژي بايد با به روز كردن دانش خود در زمينه شغلي خويش، روش ها.بپردازد

 .قديمي نموده و از ابزارهاي جديد نسبت به اجراي فرآيندهاي مربوط به پروسه تشخيص، استفاده نمايد
  

در جامعه راديولوژي اروپا شركت راديولوژيست ها در آموزش دروس پزشكي دوره كارشناسي يك شروع بسيار : گيري نتيجه

يران اين آموزش بصورت دوره اي خارج از كارشناسي صرفاً فقط دانشجوياني كه مشتاق به باشد، در صورتي كه در امنطقي مي

 .دريافت آموزش دروس پزشكي هستند برگزار مي گردد

 

 آموزش راديولوژي، جامعه راديولوژي اروپا، نياز سنجي : هاي كليدي واژه

 

mailto:Mahboubeh.khadem@yahoo.com
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دانشگاه آزاد معيارهاي ارزشيابي اساتيد از منظر دانشجويان پزشكي مقطع باليني 

 اسلامي مشهد
 

 ، امين نوروزبيگي، محمد معين صفا، امين طالب زاده، رعنا رحيمي*ندا سعيديان

 

Email:Saeedianneda@yahoo.com 

 دانشگاه آزاد اسلامي،واحد مشهد

 

اشته آموزش پزشكي بخصوص در مقاطع باليني حيطه با اهميتي است كه مي تواند پيامدهاي خطيري در جامعه د: مقدمه

دانشجويان در حيطه آموزش بيشترين تعامل را با اساتيد داشته . يكي از اركان مهم موثر در نحوه آموزش، اساتيد هستند. باشد

 .   و در نتيجه در تعيين معيارهاي ارزشيابي اساتيد مي توانند نقش پررنگي داشته باشند

اعم از استاژر و اينترن مشاركت كردند و اطلاعات با استفاده از دانشجوي پزشكي در مقاطع باليني  02در اين مطالعه : هاروش

معيارهاي با اهميت جهت ارزشيابي اساتيد  از منظر دانشجويان در حيطه هاي مختلف از جمله . پرسشنامه جمع آوري شد

 . يين شدمهارت هاي حرفه اي، تدريس، ارتباطي، اخلاقي، نظم و قوانين، ظاهر، پژوهش و ارزيابي دانشجويان تع

پس از بررسي پرسشنامه ها مهم ترين معيارها در حيطه هاي مهارت هاي حرفه اي، تدريس، ارتباطي، اخلاقي، نظم و : نتايج

، توضيح مطالب بصورت قابل فهم %(94)سواد حرفه اي قابل قبول : قوانين، ظاهر، پژوهش و ارزيابي دانشجويان عبارت بودند از

، حضور به موقع در بخش و %(39)، عدم تحقير دانشجويان %(92)نشجويان حين ارائه درس ، ارتباط مناسب با دا%(94)

و نحوه ارزيابي %( 31)، انجام پژوهش در حيطه آموزشي مربوطه %(31)، ظاهر مرتب و آراسته %(92)استفاده صحيح از وقت 

 %(.     33)اصولي و عادلانه دانشجويان 

جو و استاد در حيطه آموزش مي تواند اين امكان را فراهم آورد تا استاد را از منظر دانشجو تعامل زياد بين دانش  :گيرينتيجه

درنهايت اين دانشجويان هستند كه از اين حيطه نفع خواهند برد . با معيارهاي مورد اهميت خود دانشجويان بتوان ارزيابي كرد

 . از ملاك هاي آنان براي ارزشيابي بهتر اساتيد بهره گرفت و در نتيجه مي توانند نقش پررنگي در اين حيطه داشته باشند و

 مقطع باليني-معيارهاي دانشجو -ارزشيابي اساتيد :كليديهاي واژه
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بررسي تاًثير عوامل دموگرافيك بر نتايج امتحانات جامع علوم پايه دانشجويان 

  31تا  35دانشكده پزشكي شيراز  سال هاي 

 
 پزشكي علوم شگاهمهسا سميعي، كارشناس دان*
 webedo@sums.ac.ir Email: 

 شيراز پزشكي علوم دكتر منصور مسجدي، دانشگاه

 شيراز پزشكي علوم دكتر شهلا دشتي، كارشناس دانشگاه

 شيراز پزشكي علوم آور، كارشناس دانشگاه راضيه نشاط

 شيراز پزشكي لومع حقيقي، ديپلم دانشگاه فرزانه سلوك

 شيراز پزشكي علوم ارشد دانشگاه لنكراني، كارشناس دكتر عليرضا باقري 

 
 

امتحان جامع علوم پايه  .دوره پزشكي عمومي در دانشگاههاي ايران بصورت سنتي چهار مرحله اي به اجرا در مي آيد :مقدمه

ي شود، يكي از مهم ترين آزمون هايي ست كه براي پزشكي كه در پايان اولين مرحله از آموزش عمومي در ايران برگزار م

چنانچه دانشجويان بعد از سه بار، موفق به گذراندن اين . ارزشيابي آموخته هاي دانشجويان در پايان اين دوره ترتيب مي يابد

 .واهد بودامتحان نشوند، از ادامه تحصيل در اين رشته منع شده و ادامه تحصيل آن ها تنها در ساير رشته ها ميسر خ

 

 دانشجوي نفر 393 با است برابر نمونه حجم صورت اين در. آماري است جامعه كل تعداد نمونه حجم مطالعه اين در :ها روش

آزمون هاي آماري مورد . امتحان جامع و متغيرهاي دموگرافيك از پرونده آموزشي آنان استخراج گرديدكل  نمرات .پزشكي

 . پيرسون مي باشد ضريب همبستگيو  استفاده 

 

بطوريكه . اختلاف معني داري داشت( )و تاهل ( )نمرات امتحان جامع علوم پايه با متغيرهاي سهميه  :نتايج

ميانگين نمرات . ميانگين نمرات دانشجويان با سهميه منطقه يك بهتر از منطقه دو و منطقه دو بهتر از منطقه سه مي باشد

بين متغير نوع . متغير سن دانشجويان با نمره آنان همبستگي ندارد. ز دانشجويان متاهل بيشتر بوددانشجويان مجرد نيز ا

اقامت كه به دو صورت بومي و غيربومي مشخص گرديده است با نمرات امتحان جامع علوم پايه دانشجويان ارتباط معناداري 

 ()نمره امتحان جامع داشت در صورتيكه متغير جنس ارتباط معناداري با ( )وجود نداشت

 

وضعيت تاهل و سهميه، از جمله عوامل موثر بر نمره امتحان جامع علوم پايه مي   نتيجه اينكه متغير جنسيت، :گيري نتيجه

 .متغير جنس نشان داد كه مردان نتايج بهتري كسب كردند. باشد

 

 علوم پايه، امتحان جامع، دانشجوي پزشكي : هاي كليدي واژه

 
 
 

 

mailto:webedo@sums.ac.ir
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بررسي نيازهاي آموزش باليني بخشهاي ويژه دردانشجويان ارشد مراقبت ويژه 

 پرستاري

 3نصيرياني خديجه، 2سليمي طاهره، 1* دهقاني حميده
 ت علمي دانشگاه علوم پزشكي شهيدصدوقي يزدأمربي هي 1*

 پرستاري يزد دانشكده ،ت علمي دانشگاه علوم پزشكي شهيدصدوقي يزدأربي عضوهيم 2
 پرستاري يزد دانشكده ،ت علمي دانشگاه علوم پزشكي شهيدصدوقي يزدأاستاديار هي 3

hamide.dehghani@yahoo.com 
برگزارشدن كاراموزي  براي هرچه بهتر.نيازسنجي اموزشي گام اساسي براي تدوين برنامه اموزش مناسب ميباشد :مقدمه

باليني دانشجويان ارشد مراقبت ويژه پرستاري كه دربخشهاي مختلف سي سي يو اي سي يو دياليز كاراموزي دارند وباتوجه به 

اينكه دانشجويان سطح همگني ازنظر مهارت وسابقه كاردربخشهاي ويژه ندارند پژوهشگران بران شدند تانيازهاي اموزش باليني 

 .ي بخش ويژه را  توسط دانشجويان تعيين نماينددركاراموزي ها

مطالعه پيمايشي وبروش دلفي نيازسنجي صورت گرفت نمونه هاي موردپژوهش دانشجويان درحال تحصيل رشته  :هاروش

تحصيلي  در دانشكده پرستاري شهيدصدوقي يزد بودند بروش    4يا 3نفر كه ترم  21كارشناس ارشد مراقبت ويژه به تعداد 

اري انتخاب شدند وباسوال باز كه نيازاموزشي شمادركاراموزي باليني بخشهاي ويژه چيست شروع شد وسپس درمرحله سرشم

درصد درنظرگرفته شد  02بعد جوابها دسته بندي شد وبراي تعيين اهميت ودرمرحله اخر توافق به نيازها ارسال شد توافق 

 .پرسيده شد ونقطه نظرات بررسي گرديد ودرانتها پيشنهادات براي انجام بهتر اموزش باليني

 :درصد بدينصورت  اولويت بندي گرديد 02نتايج درمرحله اخر نيازسنجي وتوافق بيش از  :نتايج

 انجام كارعملي بيشتر توسط دانشو دربخش

 تاكييد بر برگزاري كارگاه پيشرفته ديس ريتميهاي قلبي

  احياي قلبي ريوي پيشرفته

 وروش بكارگيري درزمان كاراموزيپرستاري مبتني برشواهد 

 تفكرانتقادي وبكارگيري در زمان كاراموزي

 كارگاه پيشرفته معاينات فيزيكي

 كارگاه  تفسير گرافي ريه براي پرستار

 كارگاه تفسيرستي اسكن براي پرستار

 ... مانيتورينگ و روش استفاده صحيح  وكاليبراسيون ونگهداري از تجهيزات پزشكي بخشهاي ويژه ونتيلاتور الكتروشوك

 انجام مانور احياي قلبي ريوي

 استفاده بيشتر ازاساتيد گروه پرستاري بعنوان مربي دربخشهاي ويژه :پيشنهادات براي بهترشدن كاراموزي

 (ارائه كنفرانس جهت پرسنل پرستاري)استفاده بيشتراموزش بيمارستانها از دانشجويان ارشد درزمان كاراموزي 

 زش دانشجويان كاراموز كارشناسي پرستاري به دانشجويان ارشد درزمان كاراموزي ويژه دادن مسئوليت امو

 بيشتربه مباحث باليني وگزارش مورد تاكييد شود تاارائه كنفرانس

بهتراست دانشجويان دربخش ويژه بعنوان قسمتي ازكاراموزي شيفت بدهند تا با پرسنل وكار وروتينها مشگكلات بيشتراشنا 

 زي براساس محور تفكرانتقادي وپرستاري مبتني برشواهداجراشودشوندكارامو

با توجه به اولويت نيازهاي اموزشي دانشجويان ارشد پرستاري و پيشنهادات نحوه كاراموزي اين موارد را ميتوان  :گيرينتيجه

بيشتر دانشجو ازكاراموزي و در برنامه ريزي بعدي بامشورت اساتيد درجلسات گروه پرستاري مطرح واجرانمود تا شاهد رضايت 

 .كيفيت بيشتر ان باشيم

 نيازسنجي آموزشي، دانشجويان ارشد پرستاري ويژه :هاي كليديواژه 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AF%D9%87%D9%82%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B3%D9%84%D9%8A%D9%85%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%86%D8%B5%D9%8A%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D9%86%DB%8C
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ارزيابي اثربخشي تغيير آرايش دروس مقطع كارشناسي ارشد حشره شناسي پزشكي 

 و مبارزه با ناقلين

 
 ، بهرام نبي لو*صابر قلي زاده

 پزشكي اورميه دانشكده بهداشت دانشگاه علوم*

 

وره كارشناسي ارشد رشته حشره شناسي پزشكي و مبارزه با ناقلين علم بررسي گروههاي خاصي از بندپايان است د: مقدمه

به رغم اجراي برنامه هاي مدون كنترل، بيماريهاي ناقل زاد مهمترين . نظر پزشكي داراي اهميت قابل توجهي هستندكه از 

براي بررسي و . بيماريهايي هستند كه حجم قابل توجهي از خدمات بهداشتي درماني را به خودشان معطوف داشته اند

پس از راه اندازي اين دوره در سال . ن رشته كاملاً ضروري استتحقيقات مرتبط با آنها تربيت دانشجو در مقاطع عالي اي

لذا اين مطالعه جهت بررسي اثربخشي آخرين . آن سه بار مورد بازبيني قرار گرفته است ي، تاكنون برنامه هاي آموزش1342

يان كارشناسي در دانشكده هاي تربيت كننده دانشجو 1339دوره تغييرات در آرايش و سرفصل دروس اين رشته در سال 

 .ارشد اين رشته طراحي گرديد

 

سئوال مرتبط با برنامه بازنگري  23پرسشنامه مشتمل بر . تنظيم و طراحي گرديد اي پرسشنامه  اين منظوربراي : ها روش

شده درخصوص ضرورت بازنگري، زمان اجراي برنامه، تغييرات اعمال شده در نحوه آرايش دروس و حذف و اضافه كردن برخي 

نفر از همكاران هيأت علمي شاغل در دانشگاههاي علوم پزشكي اورميه، تهران،  33اين پرسشنامه براي . ز واحدها بوده استا

زنجان، همدان، شيراز، اهواز و ساري كه مجري دوره كارشناسي ارشد رشته حشره شناسي پزشكي و مبارزه با ناقلين هستند از 

 . طريق پست الكترونيك ارسال گرديد

 

از دانشگاههاي علوم  (مخاطبين يا پاسخگويان) پس از دو بار ارسال پرسشنامه و درخواست، يك سوم پرشش شوندگان: تايجن

دانشگاههاي علوم پزشكي اورميه، شيراز و همدان . عودت دادند پزشكي اورميه، تهران، شيراز و همدان پرسشنامه را تكميل  و

با توجه به پيشرفتهاي اخير در اين رشته . برنامه آموزشي جديد را اجرا كرده اندرتخانه ، بلافاصله پس از ابلاغ وزا1391از مهر 

درصد مخالف تناسب آرايش دروس تخصصي و  21درصد افراد موافق بازنگري دروس اين رشته و  2/30در دنيا، در مجموع 

حد مبارزه بيولوژيك، حذف واحد پروژه و تقريباً همه پرسش شوندگان مخالف كاهش وا. كمبود با نيازهاي اين رشته بودند

با توجه به نوع كارهاي مرتبط با رشته و عمليات فيلد و آزمايشگاه، سه . افزايش تعداد واحدهاي ليشمانيوز پيشرفته بودند

 . چهارم شركت كنندگان كاملاً موافق افزايش واحد پايان نامه دوره بودند

 

رشته داراي سوگيري بوده و لازم است علاوه بر ارزياب هاي دروني از ارزياب  دروسبازنگري به نظر مي رسد : گيري نتيجه

 .قرار گيرد توجهمورد نيز هاي بيروني نيز استفاده شود و نيز وضعيت رشته در ساير كشورهاي دنيا 

 

 كارشناسي ارشد، ارزيابي، دروس، حشره شناسي پزشكي :هاي كليدي واژه

 

 

 

mailto:sabergholizadeh@yahoo.com
mailto:saber@umsu.ac.ir
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 از ديدگاه دانشجويان  بررسي فرهنگ حاكم بر كلاس درس
 

 ، فاطمه پيري ،سميه حيدري زادي *محمدحسن كريم فر، صغري رضايي

 كميته تحقيقات مركزي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام-دانشگاه علوم پزشكي ايلام گروه آناتومي
Rezaei53mrr@yahoo.com  

 

س متشكل از استاد ودانشجويان يك جمعيت را تشكيل مي دهدو يك جمعيت قابل توجه وتاثير گذار را از كلاس در :مقدمه

جامعه در بر مي گيرد گرچه قوانين ومقررات آموزشي بايستي فرهنگ حاكم بر كلاس درس باشد ولي عوامل ديگري نيز تاثير 

امون عوامل موثر بر فرهنگ حاكم بر كلاس انجام شده است تا مي گذارند واين مطالعه به منظور تعيين ديدگاه دانشجويان پير

در صورت امكان راهكارهايي جهت بهبود ارتباط استاد با دانشجو،ارتقاي فرهنگ حاكم بر كلاس و افزايش بهره وري و پيشرفت 

 تحصيلي دانشجويان ارائه گردد

روي دانشجويان كارشناسي ناپيوسته دانشكده مقطعي به روش نمونه گيري سرشماري بر  –اين پژوهش توصيفي  :ها روش

پرستاري ومامايي زابل صورت گرفت كه پرسشنا مه اي حاوي تعدادي سوال، بين دانشجويان توزيع شد وپس از جمع آوري 

 .پرسشنامه هاي تكميل شده ، داده ها با استفاده از آمار توصيفي مورد تجزيه وتحليل قرار گرفت 

درصد از دانشجويان به اين باورند كه فرهنگ حاكم بر كلاس درس  02ن پژوهش نشانگر آن است كه نتايج حاصل از اي :نتايج

از عوامل متعددي تاثير پذير است و اين موارد عبارتند از روز و ساعت بر گزاري كلاس ،منظم بودن مدرس، شيوه تدريس از 

اد دانشجو ،شيوه جواب دادن مدرس به سوالات قبيل دانشجو محوري يا استاد محوري،محيط وفضاي فيزيكي كلاس ،تعد

دانشجويان ،هنر تدريس نمودن مدرس، وسايل كمك آموزشي،ميزان تعامل بين مدرس ودانشجويان، نوع ومحتواي 

 . درس،ميزان قانونمند بودن مدرس، نشاط دانشجويان وجنسيت دانشجويان يك كلاس

ر كلاس درس بسيار متعدد مي باشد وآگاهي از تفكر وادراكات فاكتورهاي تاثير گذار بر فرهنگ حاكم ب :گيري نتيجه

واحساسات مدرس وبخصوص دانشجويان منجر به يك تعامل موثر بين مدرسين ودانشجويان خواهد شد كه اين خود باعث 

 تدريس وآموزش موفق خواهد شد و باعث رضايت مندي بيشتر وجلوگيري از افت تحصيلي دربين دانشجويان مي شود

 فرهنگ حاكم ،ديدگاه دانشجويان،كلاس درس: هاي كليدي واژه
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 بررسي اثرات لاگ بوك ها در يادگيري درس آناتومي عملي

 

 ، سميه حيدري زادي، فاطمه پيري*محمدحسن كريم فر، صغري رضايي

 مكميته تحقيقات مركزي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلا-دانشگاه علوم پزشكي ايلام گروه آناتومي
rezaei53mrr@yahoo.com  

 

استفاده از لاگ بوك هاروش جديدي را در آموزش آناتومي عملي به روي دانشجويان واساتيد گشوده است وتاثيرات  :مقدمه

ستفاده از اين روش نيز اهميت گران قيمتي را روي يادگيري دانشجويان نشان داده است نظر دانشجويان مامايي در خصوص ا

 .زيادي دارد لذا اين تحقيق با هدف بررسي اثرات لاگ بوك ها در يادگيري درس آناتومي عملي، انجام گرفته است

مقطعي است برروي دانشجويان كارشناسي پيوسته رشته مامايي زابل  –تحقيق حاضر كه يك پژوهش توصيفي : هاروش

خيلي )ري اطلاعات، پرسشنامه اي بوده كه بر اساس مقياس پنج گزينه اي صورت گرفته است وابزار جمع آو

مطابق با الگوي ليكرت تنظيم شده بود وجمعيت مورد مطالعه به صورت نمونه برداري (زياد،زياد،متوسط،كم وخيلي كم

ه ها توسط نرم افزار سرشماري از تمام دانشجوياني كه درس آناتومي عملي را انتخاب واحد كرده بودند،صورت گرفت و داد

 آماري مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

درصد دانشجويان ،استفاده از لاگ بوك ها را مفيد  01يافته هاي حاصل از اين پژوهش نشان داد كه بيش از  :نتايج

ري ايجاد انگيزه درصد اظهار داشتندكه براي يادگي 02وموثردانسته وعامل بسيار خوبي براي يادگيري آناتومي عملي مي دانندو 

درصداظهار  22درصد اعلام كردند كه بعلت تحت نظر قرار گرفتن يادگيري دانشجو، توسط مربي اثر مثبت داردو 02مي كندو 

درصد به موثر بودن لاگ بوك بخاطر باز انديشي توسط  42داشتند بعلت خود ارزشيابي توسط خود دانشجو موثر است و

درصد ذكر كردند بعلت شفاف شدن انتظارات و اهداف آموزشي مربي از  31تقاد داشتند و دانشجو در پايان هر جلسه درس اع

 دانشجو، لاگ بوك اثر خوبي در يادگيري دارد 

درصد دانشجويان در خصوص استفاده از لاگ بوك ها نظر  01نتايج حاصل از يافته ها نشان داد كه بيش از : گيري نتيجه

ستفاده از اين وسيله براي يادگيري وآموزش وارزشيابي چالش هايي را دارد وبا توجه به مثبت وموافق داشتند هر چند كه ا

اثرات مثبت آن در يادگيري انتظار مي رود از مولفين امر آموزش واساتيد كه با بازنگري مجدد در خصوص آموزش و ارزشيابي 

 در اين زمينه از لاگ بوك ها بيشتر استفاده شوداز طريق لاگ بوك ها اقدامات صورت گيرد وپس از انجام مطالعات بيشتري 

 لاگ بوك، يادگيري، آناتومي عملي :هاي كليدي واژه
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ها در دانشكده مقايسه ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجويان با خود ارزيابي آن

 31/1333پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال تحصيلي 
 4، دكتر محمد افشار3، دكتر بهروز حيدري2*دكتر غلامحسين يعقوبي ، 1دكتر محمد مهدي حسن زاده طاهري

1 (Ph.D)دانشيار علوم تشريحي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند ، 
 متخصص چشم پزشكي، دانشيار دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 2*

yaqubig@yahoo.com 
 متخصص چشم پزشكي، عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 3
4 (Ph.D)استاد علوم تشريحي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند ، 

 

سيستم آموزشي در هر كشور بعنوان پديده اي پويا و هدفمند داراي ابعاد كمي و كيفي مي باشد و رشد متوازن اين : مقدمه

آموزش مستلزم  ارتقاء كيفيت(. 1)ابعاد از اهداف اصلي اين سيستم مي باشد كه بايد همواره مد نظر برنامه ريزان قرار بگيرد

ارزشيابي مداوم مي باشد كه مي تواند بر روي هريك از عوامل تشكيل دهنده آن از قبيل درون داد، برون ده، فرايند و نتيجه 

يادگيري بدون  -تحقيقات نشان داده است كه تلاش در جهت تغيير برنامه آموزشي و روش هاي ياد دهي(. 2)صورت پذيرد 

اساتيد يكي از اركان اصلي آموزش دانشگاه مي باشند و نحوه .ابي كاري بي نتيجه مي باشدتغيير همزمان سيستم ارزشي

عملكرد آن ها نقش اساسي در بازدهي نظام آموزشي دارد بنابراين لازم است كه كيفيت آموزشي آن ها بطور مداوم و 

خورد نتايج اين ارزشيابي ها به اعضاء هيئت  مطالعات متعددي نشان داده اند كه باز( . 4)سيستميك مورد ارزيابي قرار گيرد 

علمي باعث گرديده است كه آنها نقاط قوت و ضعف خود را تشخيص دهند  و با تقويت نقاط قوت و برطرف نمودن نقاط ضعف 

 ارزشيابي اساتيد روش معمولي است كه در تمام دانشگاهها در سرتاسر دنيا و از(. 2)ارتقاء كيفيت آموزش را سبب گردند 

آنجمله در كشور ما و بطرق مختلفي ازقبيل؛ ارزشيابي توسط دانشجويان، خود ارزيابي، ارزشيابي توسط مدير گروه مربوطه، 

در اين پژوهش هدف بررسي ارزشيابي اعضاء هيئت علمي دانشكده پزشكي . صورت مي پذيرد... همكاران، مسئولين دانشكده و

 .نشجويان و مقايسه آن با خود ارزيابي آن ها مي باشددانشگاه علوم پزشكي بيرجند از ديدگاه دا

 

نفر از اعضاء هيئت علمي  03انجام شد و در آن  39/1333تحليلي و مقطعي درسال تحصيلي  -اين مطالعه توصيفي: هاروش

اليني در دو كه در استخدام دانشگاه بودند، به روش سرشماري انتخاب شدند و بوسيله تمام دانشجويان مقاطع علوم پايه و ب

ابزار . و تمامي اين اساتيد در خود ارزيابي نيز شركت نمودند. نيمسال اول و دوم اين سال تحصيلي مورد ارزيابي قرار گرفتند

براي اين منظور وجود دارد و روائي و پايائي آن  (EDC)جمع آوري اطلاعات پرسشنامه هائي بودكه در مركز توسعه آموزش 

پرسشنامه مربوط به ارزيابي اساتيد بوسيله دانشجويان داراي دو بخش مي باشد كه . اثبات رسيده استدر مطالعات متعددي به 

در بخش اول اطلاعات دموگرافيك ازقبيل؛ نام عضو هيئت علمي، رشته تحصيلي دانشجو، جنسيت وي و موضوع مورد تدريس 

ينه هاي مختلف مانند روش تدريس، توانائي علمي، سوال وجود دارد كه اساتيد را در زم 10ذكر مي شود و در قسمت دوم 

رعايت مقررات آموزشي و همچنين رعايت شئون مدرسي در چهار سطح ضعيف، متوسط، خوب و بسيار خوب ارزيابي مي 

ي ضريب آلفاي كرونباخ اين پرسش نامه در دو مطالعه قبل. در نظر گرفته مي شود 4تا  1نمايد و براي آنها بترتيب امتياز هاي 

سوال مي باشد  24پرسشنامه مربوط به خود ارزيابي نيز داراي (. 0، 3)مشخص گرديده است  30/1و  91/1در دانشگاه كرمان 

ضريب آلفاي كرونباخ اين پرسشنامه نيز در مطالعات قبلي  . و مشابه پرسش نامه قبلي در چهار سطح ارزيابي صورت مي گيرد

مستقل و  Tو بكمك تست هاي آماري  13ويرايش  SPSSمع آوري شده بكمك اطلاعات ج(. 0)معين گرديده است  91/1

 .مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفتند p<0.05ضريب همبستگي پيرسون در سطح معني داري 
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پرسش نامه مورد ارزيابي  2410عضو هيئت علمي دانشكده پزشكي بوسيله دانشجويان با تكميل  03در اين پژوهش : نتايج

ميانگين و  .پرسش نامه خود ارزيابي بوسيله اعضاء هيئت علمي شركت كننده در اين پژوهش تكميل گرديد 30گرفتند و قرار 

 ±33/1و ميانگين و انحراف استاندارد خود ارزيابي  23/3 ±33/1انحراف معيارنمره ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجويان 

بدين معني كه اساتيد نسبت به (  = 12/1p) اري اختلاف آن ها معني دار بود بود و در مقايسه ميانگين ها از نظر آم 21/3

 = p 12/1و سطح معني داري آن = r 13/1ضريب همبستگي بين اين دو متغير . دانشجويان نمره بيشتري به خود داده بودند

 .بود 

ان و مقايسه آن با خود ارزيابي آن ها بود و هدف اين مطالعه مقايسه نتايج ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجوي: گيرينتيجه

اولا؛ در خصوص ارزشيابي اساتيد . يافته ها نشان دادند كه اختلاف آنها معني دار مي باشد كه از چند نظر قابل بحث مي باشد

از محققين برخي . بوسيله دانشجويان ديدگاه هاي متفاوت و گاه متضادي وجود دارد كه ذيلا به چند ديدگاه اشاره مي كنيم

اين گروه معتقدند كه دانشجويان تنها . كاملا با آن موافق بوده و آنرا مهمترين و قابل اعتماد ترين روش ارزشيابي مي دانند

كساني هستند كه بطور مستقيم بوسيله اساتيد آموزش داده مي شوند، بنابراين بهترين مرجع براي اظهار نظر در باره آن ها 

نام برد كه معتقد است كه ارزشيابي اساتيد بوسيله  Aultmanاز جمله افراد اي اين گروه مي توان از (. 9، 3، 0)مي باشند 

 (.11)دانشجو مفيد بوده و بازخورد آن به اساتيد باعث ارتقاء كيفيت آموزش آن ها مي شود 

ي دانسته و معتقدند داراي روائي لازم آن ها قضاوت دانشجو را انتزاع. گروه دومي از پژوهشگران با اين شيوه ارزشيابي مخالفند

بر اساس نظر اين گروه دانشجويان فاقد اطلاعات لازم و كافي در باره معلمين مي باشند و از طرفي اين (. 12، 11)نمي باشد 

روش ارزشيابي را تهديدي مي دانند كه ممكن است دامن گير برخي اساتيد شود و آنها بجاي تلاش در جهت ارتقاء سطح 

 (.13)زش خود به سهل نگري و جلب رضايت دانشجويان براي كسب امتياز بيشتر رو بياورند آمو

و بالاخره گروه سومي ارزشيابي اساتيد بوسيله دانشجويان را ضروري و مهم دانسته اما معتقدند كه در خصوص قضاوت و 

براساس نظر اين گروه از . اده و استناد باشدتصميم گيري در باره اعضائ هيئت علمي مي تواند فقط يكي از منابع مورد استف

آنجائيكه ارزشيابي اساتيد داراي پيچيدگي زياد مي باشد و از طرفي ابزارهاي مورداستفاده به اندازه كافي معتبر نمي باشند، 

، 12، 14)ار بگيرد بنابراين نتايج حاصله خالي از پيش داوري نخواهند بود و بهتر است تركيبي از ارزشيابي ها مورد استفاده قر

ثانيا؛ در خصوص مقايسه نتايج حاصل از اين پژوهش با مطالعات مشابه، تحقيقات متعدي در كشورهاي مختلف و (. 10

همچنين در دانشگاه هاي مختلف ايران صورت گرفته است كه نتايج آن ها با يافته هاي اين پژوهش همسو مي باشند كه از 

و همكاران در دانشگاه  Reetz، (10)و همكاران در دانشگاه تورنتو كانادا  Rossمطالعه . نيمآنجمله به چند مورد اشاره مي ك

نمره خود ارزيابي بالاتر از نمره ( 21)و همكاران در سوئد  Mattheosو ( 19)و همكاران در پنسيلوانيا  Lane، (13)اينديانا 

در ايران نتايج مطالعه شكورنيا و كريمي در . مخواني دارددانشجويان به اساتيد بوده است كه با يافته هاي اين پژوهش ه

نيز با يافته هاي اين ( 0)و اصغري در دانشگاه هرمزگان ( 22)، گوهريان در دانشگاه اصفهان (21)دانشگاه جندي شاپور اهواز 

و همچنين ( 23)اران البته يافته هاي تحقيقات مشابه كه در دانشگاه ايلام بوسيله علائي و همك. پژوهش همسو مي باشد

Barnett  و همكاران در دانشگاهMercer (24 ) انجام گرفته است بين نتايج ارزشيابي دانشجويان و خود ارزيابي اختلاف

نظر به اينكه يافته هاي اين پژوهش با اكثر .   معني داري مشاهده نشده است كه با يافته هاي اين پژوهش همخواني ندارد

باشد و از طرفي نتايج حاصله در دو گروه مورد بررسي اختلاف معني داري نشان داده اند، بنابراين  مطالعات قبلي همسو مي

پيشنهاد مي گردد كه بهتر است در زمينه تصميم گيري در خصوص اساتيد مجموعه اي از ارزشيابي ها ازقبيل دانشجويان، 

 .ه مورد استفاده و استناد قرار بگيرندخود ارزيابي، ارزيابي توسط همكاران، مديران گروه مربوطه و غير
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مقايسه خود ارزيابي اساتيد با ارزشيابي آن ها توسط مديران گروه هاي مربوطه در 

 31/1333دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال تحصيلي 

 
 4محمد حسن پور دكتر ،3*، دكتر بهروز حيدري2،دكتر غلامحسين يعقوبي1دكتر محمد مهدي حسن زاده طاهري

(Ph.D)1دانشيار علوم تشريحي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند ، 
 متخصص چشم پزشكي، دانشيار دانشگاه علوم پزشكي بيرجند2
 متخصص چشم پزشكي، عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند3*

(Ph.D)4استاديار فارماكولوژي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند ، 

 

در هر كشوري بر اساس نيازهاي آن جامعه بنا نهاده شده اند و بعنوان جزئي از نظام آموزشي اين كشورها  دانشگاه ها  :مقدمه

و ارتقاء آن ها بعنوان سيستمي هدفمند نيازمند ارزشيابي مداوم و سيستميك مي باشد كه . نياز به ارتقاء كمي و كيفي دارند

يكي از اجزائ  اصلي سيستم آموزش عالي اساتيد مي (. 1)ت پذيرد برروي هريك از اجزاء تشكيل دهنده آن مي تواند صور

تحقيقات متعدي نشان داده اند كه انجام . باشند كه نحوه عملكرد آنها  بطور مستقيم ارتقاء سيستم را تحت تاثير قرار مي دهد

، 2)اء سطح آموزش آنها گرديده است ارزشيابي از عملكرد اساتيد و بازخورد اين نتايج به اعضاء هيئت علمي باعث بهبود و ارتق

3.) 

ارزشيابي يكي از مهمترين و موثر ترين فرايندها در بررسي ارتقاء سيستم آموزشي مي باشد و هدف آن اين است كه مشخص 

ابزار  نمايد ميزان موفقيت اساتيد در دست يابي آن ها به اهداف آموزشي به چه ميزان است؟ براي انجام اين فرايند ابتدا نياز به

سپس اطلاعات جمع آوري شده . هاي سنجش مناسب مي باشد كه داراي روائي و پايائي لازم براي جمع آوري اطلاعات باشند

بايد با معيارهاي استاندارد مقايسه گرديده و سرانجام ميزان موفقيت اساتيد در رسيدن به اهداف آموزشي مورد قضاوت قرار 

ين دانشگاه بطور مستمر و به روش هاي مختلفي صورت مي گيرد كه يكي از مهمترين ارزشيابي در خصوص مدرس(. 4)گيرد 

، برخي مخالف اين نوع ارزيابي (0، 2، 4)آنها ارزشيابي بوسيله دانشجويان مي باشد كه برخي از محققين كاملا با آن موافقند 

از روش هاي ديگر ارزشيابي كه در دانشگاه (. 11 ،9،11)و بالاخره دسته سومي بطور نسبي آن را پذيرفته اند (  3، 0)هستند 

هاي مختلف دنيا و از جمله دانشگاه هاي ايران به آن مي پردازند، ارزشيابي بوسيله همكاران، خود ارزيابي، ارزشيابي بوسيله 

اء هيئت در اين پژوهش هدف مقايسه خود ارزيابي اعض.مدير گروه مربوطه و همچنين مسئولين دانشكده مربوطه مي باشد

 .علمي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند با ارزيابي آن ها توسط مديران گروه هاي مربوطه مي باشد

 

در دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  39/1333تحليلي و مقطعي درسال تحصيلي  -اين مطالعه توصيفي  :هاروش

ي كه در استخدام دانشگاه بودند، به روش سرشماري انتخاب شدند و نفر از اعضاء هيئت علم 03بيرجند انجام شد و در آن 

باتوجه به موضوعات مورد تدريس برخي از اساتيد )پرسش نامه شركت نمودند  34تمامي اين اساتيد در خود ارزيابي با تكميل 

يد نيز توسط مديران گروه نفر آن ها پرسش نامه مربوط به ارزيابي اسات 01و براي (. بيش از يك پرسش نامه تكميل كردند

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسش نامه . مورد در مقطع علوم پايه تكميل گرديد 12مورد در مقطع باليني و  43هاي مربوطه 

براي اين منظور وجود دارد و روائي و پايائي برخي از آن ها در مطالعات قبلي به  (EDC)هائي بودكه در مركز توسعه آموزش 

سوال مي باشد و در چهار سطح، بسيار خوب، خوب، متوسط  24پرسش نامه مربوط به خود ارزيابي داراي . استاثبات رسيده 

 4و ضعيف اساتيد به خود نمره مي دهند و سپس با جمع كردن امتيازات و تقسيم بر تعداد سوالات نمره مكتسبه در مقياس 

پرسش نامه مربوط به (. 2)معين گرديده است  91/1عات قبلي  ضريب آلفاي كرونباخ اين پرسش نامه در مطال. معين مي شود

پرسش نامه مقطع علوم پايه . ارزيابي مديران گروه از اعضاء هيئت علمي مربوطه براي مقاطع علوم پايه و باليني متفاوت است



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 228 

ه هر پرسش نمره مي كه مديران گروه در سطوح چهار گانه فوق ب. سوال مي باشد 10سوال و مقطع باليني داراي  11داراي

از آنجائيكه . دهند و سپس با توجه به تعداد سوالات ميانگين گيري بعمل مي آيد و نمره هريك در مقياس مشخص مي گردد

اين پرسش نامه در مطالعات قبلي مورد استفاده قرار نگرفته بود، لذا ضريب آلفاي كرونباخ آنها در يك بررسي پايلوت براي 

و  13ويرايش  SPSSاطلاعات جمع آوري شده بكمك . محاسبه شدند 00/1اي مقطع باليني بميزان و بر 31/1علوم پايه 

مورد تجزيه و تحليل آماري  p<0.05مستقل و ضريب همبستگي پيرسون در سطح معني داري  Tبكمك تست هاي آماري 

 .قرار گرفتند

 

و ميانگين و انحراف معيار نمره  21/3 ±33/1رزيابي اساتيد بر اساس نتايج حاصله ميانگين و انحراف معيارنمره خود ا:   نتايج

بود و در مقايسه اين ميانگين ها از نظر آماري اختلاف معني داري بين آن  01/3 ±32/1اكتسابي از مديران گروه هاي مربوطه 

بت به خودشان داده بدين معني كه مديران گروه نمره بالاتري به اعضاء هيئت علمي نس(.  = 14/1p)ها مشاهده گرديد  

و در مقطع علوم پايه  42/3 ±01/1ميانگين و انحراف معيار نمره ارزيابي اساتيد بوسيله مديران گروه در مقطع باليني . بودند

ضريب همبستگي بين ميانگين نمره (.  = 03/1p)و در مقايسه اين ميانگين ها اختلاف آن ها معني دار نبود  01/3 39/1±

 .بود= p 14/1و سطح معني داري آن = r 24/1انگين نمره مكتسبه از مديران گروه خود ارزيابي و مي

 

هدف اين مطالعه مقايسه خود ارزيابي اساتيد با ارزشيابي آنها توسط مديران گروه هاي مربوطه بوده است و بر    :گيرينتيجه

بدين معني كه نمره ارزشيابي . ديده استاساس نتايج مكتسبه بين اين دو روش ارزشيابي اختلاف معني داري مشاهده گر

اولا آنچه از نتايج اين . اساتيد بوسيله مديران گروه، بالاتر از نمره خود ارزيابي بوده است كه از چند جنبه قابل بحث مي باشد

. ت داشته اندپژوهش برمي آيد بنظر مي رسد مديران گروه بيشتر از خود اعضاء هيئت علمي گروه مربوطه از كار آئي آنها رضاي

در غير اين صورت انتظار اين بود كه نمره داده شده افراد به . كه گمان مي رود نمره مكتسبه حاصل رو دربايستي مديرا ن باشد

 .خودشان بالاتر باشد

رت در زمينه خود ارزيابي اساتيد تا كنون مطالعات زيادي و از آنجمله مقايسه آن با ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان صو

. گرفته است و در غالب آن ها نمره خود ارزيابي اساتيد بالاتر از نمره اي بوده است كه توسط دانشجويان به آنها داده شده است

اصغري و همكاران در دانشگاه ( 12)ازجمله اين مطالعات، به پژوهش جعفري و همكاران در دانشگاه علوم پزشكي مازندران 

، آقا ملائي و همكاران در دانشكده بهداشت دانشگاه علوم (13)در دانشگاه جندي شاپور اهواز شكورنيا و كريمي ( 2)هرمزگان 

مطالعاتي در اين خصوص در برخي دانشگاه . مي توان اشاره نمود( 12)و گوهريان در دانشگاه اصفهان ( 14)پزشكي هرمزگان 

، (10)و همكاران در دانشگاه تورنتو كانادا  Rossيقات هاي مختلف دنيا نيز نتايج مشابهي بدست داده است كه از آنجمله تحق

Reetz  (10)و همكاران در دانشگاه اينديانا ،Lane  و ( 13)و همكاران در پنسيلوانياMattheos  ( 19)و همكاران در سوئد

اماد ر زمينه . ده استرا مي توان نام برد كه در همه اين مطالعات نمره خود ارزيابي بالاتر از نمره دانشجويان به اساتيد بو

ارزشيابي اساتيد توسط مديران گروه مربوطه متاسفانه تاكنون مطالعات زيادي دراين خصوص صورت نگرفته است كه بتوانيم با 

اما در مطالعه اي كه در دانشگاه علوم پزشكي كرمان در زمينه بررسي انواع مختلف . يافته هاي اين پژوهش مقايسه نمائيم

ي اساتيد صورت گرفته است، اساتيد شركت كننده در پژوهش براي اين روش ارزشيابي مزايا و معايبي روش هاي ارزياب

برشمرده اند كه از مزاياي آن، آشنائي مدير گروه از وظايف عضو هيئت علمي، اطلاع از موضوعات مورد تدريس، رعايت 

در مقابل گروه ديگري از اساتيد نمره مدير ( 21)ند سرفصل دروس و همچنين آگاهي از كيفيت تدريس اساتيد را ذكر نموده ا

در مجموع با توجه به يافته هاي اين (. 21)گروه به عضو هيئت علمي را متاثر از پيش داوري دانسته و با آن مخالفت كرده اند 

خصوص اساتيد پژوهش و اختلافات مشاهده شده و يافته هاي مطالعات مشابه پيشنهاد مي گردد در زمينه تصميم گيري در 

مجموعه اي از ارزشيابي ها ازقبيل دانشجويان، خود ارزيابي، ارزيابي توسط همكاران، مديران گروه مربوطه، مسئولين دانشكده 

 .و غيره مورد استفاده و استناد قرار بگيرند
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مقايسه خود ارزيابي اساتيد با ارزشيابي آن ها توسط مديران گروه هاي مربوطه در 

 31/1333دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال تحصيلي  دانشكده پزشكي

 
 4دكتر محمد حسن پور ،3*، دكتر بهروز حيدري2،دكتر غلامحسين يعقوبي1دكتر محمد مهدي حسن زاده طاهري

(Ph.D)1دانشيار علوم تشريحي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند ، 
 متخصص چشم پزشكي، دانشيار دانشگاه علوم پزشكي بيرجند2
 ص چشم پزشكي، عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجندمتخص3*

(Ph.D)4استاديار فارماكولوژي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند ، 

 

دانشگاه ها در هر كشوري بر اساس نيازهاي آن جامعه بنا نهاده شده اند و بعنوان جزئي از نظام آموزشي اين كشورها   :مقدمه

و ارتقاء آن ها بعنوان سيستمي هدفمند نيازمند ارزشيابي مداوم و سيستميك مي باشد كه  .نياز به ارتقاء كمي و كيفي دارند

يكي از اجزائ  اصلي سيستم آموزش عالي اساتيد مي (. 1)برروي هريك از اجزاء تشكيل دهنده آن مي تواند صورت پذيرد 

تحقيقات متعدي نشان داده اند كه انجام . مي دهد باشند كه نحوه عملكرد آنها  بطور مستقيم ارتقاء سيستم را تحت تاثير قرار

، 2)ارزشيابي از عملكرد اساتيد و بازخورد اين نتايج به اعضاء هيئت علمي باعث بهبود و ارتقاء سطح آموزش آنها گرديده است 

3.) 

اين است كه مشخص ارزشيابي يكي از مهمترين و موثر ترين فرايندها در بررسي ارتقاء سيستم آموزشي مي باشد و هدف آن 

نمايد ميزان موفقيت اساتيد در دست يابي آن ها به اهداف آموزشي به چه ميزان است؟ براي انجام اين فرايند ابتدا نياز به ابزار 

سپس اطلاعات جمع آوري شده . هاي سنجش مناسب مي باشد كه داراي روائي و پايائي لازم براي جمع آوري اطلاعات باشند

ي استاندارد مقايسه گرديده و سرانجام ميزان موفقيت اساتيد در رسيدن به اهداف آموزشي مورد قضاوت قرار بايد با معيارها

ارزشيابي در خصوص مدرسين دانشگاه بطور مستمر و به روش هاي مختلفي صورت مي گيرد كه يكي از مهمترين (. 4)گيرد 

، برخي مخالف اين نوع ارزيابي (0، 2، 4)ن كاملا با آن موافقند آنها ارزشيابي بوسيله دانشجويان مي باشد كه برخي از محققي

از روش هاي ديگر ارزشيابي كه در دانشگاه (. 11، 9،11)و بالاخره دسته سومي بطور نسبي آن را پذيرفته اند (  3، 0)هستند 

ن، خود ارزيابي، ارزشيابي بوسيله هاي مختلف دنيا و از جمله دانشگاه هاي ايران به آن مي پردازند، ارزشيابي بوسيله همكارا

در اين پژوهش هدف مقايسه خود ارزيابي اعضاء هيئت .مدير گروه مربوطه و همچنين مسئولين دانشكده مربوطه مي باشد

 .علمي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند با ارزيابي آن ها توسط مديران گروه هاي مربوطه مي باشد

 

در دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  39/1333تحليلي و مقطعي درسال تحصيلي  -توصيفياين مطالعه   :هاروش

نفر از اعضاء هيئت علمي كه در استخدام دانشگاه بودند، به روش سرشماري انتخاب شدند و  03بيرجند انجام شد و در آن 

اتوجه به موضوعات مورد تدريس برخي از اساتيد ب)پرسش نامه شركت نمودند  34تمامي اين اساتيد در خود ارزيابي با تكميل 

نفر آن ها پرسش نامه مربوط به ارزيابي اساتيد نيز توسط مديران گروه  01و براي (. بيش از يك پرسش نامه تكميل كردند

امه ابزار جمع آوري اطلاعات پرسش ن. مورد در مقطع علوم پايه تكميل گرديد 12مورد در مقطع باليني و  43هاي مربوطه 

براي اين منظور وجود دارد و روائي و پايائي برخي از آن ها در مطالعات قبلي به  (EDC)هائي بودكه در مركز توسعه آموزش 

سوال مي باشد و در چهار سطح، بسيار خوب، خوب، متوسط  24پرسش نامه مربوط به خود ارزيابي داراي . اثبات رسيده است

 4و سپس با جمع كردن امتيازات و تقسيم بر تعداد سوالات نمره مكتسبه در مقياس  و ضعيف اساتيد به خود نمره مي دهند

پرسش نامه مربوط به (. 2)معين گرديده است  91/1ضريب آلفاي كرونباخ اين پرسش نامه در مطالعات قبلي  . معين مي شود

پرسش نامه مقطع علوم پايه . ني متفاوت استارزيابي مديران گروه از اعضاء هيئت علمي مربوطه براي مقاطع علوم پايه و بالي
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كه مديران گروه در سطوح چهار گانه فوق به هر پرسش نمره مي . سوال مي باشد 10سوال و مقطع باليني داراي  11داراي

از آنجائيكه . دهند و سپس با توجه به تعداد سوالات ميانگين گيري بعمل مي آيد و نمره هريك در مقياس مشخص مي گردد

پرسش نامه در مطالعات قبلي مورد استفاده قرار نگرفته بود، لذا ضريب آلفاي كرونباخ آنها در يك بررسي پايلوت براي  اين

و  13ويرايش  SPSSاطلاعات جمع آوري شده بكمك . محاسبه شدند 00/1و براي مقطع باليني بميزان  31/1علوم پايه 

مورد تجزيه و تحليل آماري  p<0.05سون در سطح معني داري مستقل و ضريب همبستگي پير Tبكمك تست هاي آماري 

 .قرار گرفتند

و ميانگين و انحراف معيار نمره  21/3 ±33/1بر اساس نتايج حاصله ميانگين و انحراف معيارنمره خود ارزيابي اساتيد :   نتايج

ا از نظر آماري اختلاف معني داري بين آن بود و در مقايسه اين ميانگين ه 01/3 ±32/1اكتسابي از مديران گروه هاي مربوطه 

بدين معني كه مديران گروه نمره بالاتري به اعضاء هيئت علمي نسبت به خودشان داده (.  = 14/1p)ها مشاهده گرديد  

ايه و در مقطع علوم پ 42/3 ±01/1ميانگين و انحراف معيار نمره ارزيابي اساتيد بوسيله مديران گروه در مقطع باليني . بودند

ضريب همبستگي بين ميانگين نمره (.  = 03/1p)و در مقايسه اين ميانگين ها اختلاف آن ها معني دار نبود  01/3 39/1±

 .بود= p 14/1و سطح معني داري آن = r 24/1خود ارزيابي و ميانگين نمره مكتسبه از مديران گروه 

ا ارزشيابي آنها توسط مديران گروه هاي مربوطه بوده است و بر هدف اين مطالعه مقايسه خود ارزيابي اساتيد ب   :گيرينتيجه

بدين معني كه نمره ارزشيابي . اساس نتايج مكتسبه بين اين دو روش ارزشيابي اختلاف معني داري مشاهده گرديده است

اولا آنچه از نتايج اين . داساتيد بوسيله مديران گروه، بالاتر از نمره خود ارزيابي بوده است كه از چند جنبه قابل بحث مي باش

. پژوهش برمي آيد بنظر مي رسد مديران گروه بيشتر از خود اعضاء هيئت علمي گروه مربوطه از كار آئي آنها رضايت داشته اند

در غير اين صورت انتظار اين بود كه نمره داده شده افراد به . كه گمان مي رود نمره مكتسبه حاصل رو دربايستي مديرا ن باشد

 .دشان بالاتر باشدخو

در زمينه خود ارزيابي اساتيد تا كنون مطالعات زيادي و از آنجمله مقايسه آن با ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان صورت 

. گرفته است و در غالب آن ها نمره خود ارزيابي اساتيد بالاتر از نمره اي بوده است كه توسط دانشجويان به آنها داده شده است

اصغري و همكاران در دانشگاه ( 12)مطالعات، به پژوهش جعفري و همكاران در دانشگاه علوم پزشكي مازندران  ازجمله اين

، آقا ملائي و همكاران در دانشكده بهداشت دانشگاه علوم (13)شكورنيا و كريمي در دانشگاه جندي شاپور اهواز ( 2)هرمزگان 

مطالعاتي در اين خصوص در برخي دانشگاه . مي توان اشاره نمود( 12)ن و گوهريان در دانشگاه اصفها( 14)پزشكي هرمزگان 

، (10)و همكاران در دانشگاه تورنتو كانادا  Rossهاي مختلف دنيا نيز نتايج مشابهي بدست داده است كه از آنجمله تحقيقات 

Reetz  (10)و همكاران در دانشگاه اينديانا ،Lane  و ( 13)و همكاران در پنسيلوانياMattheos  ( 19)و همكاران در سوئد

اماد ر زمينه . را مي توان نام برد كه در همه اين مطالعات نمره خود ارزيابي بالاتر از نمره دانشجويان به اساتيد بوده است

ا ارزشيابي اساتيد توسط مديران گروه مربوطه متاسفانه تاكنون مطالعات زيادي دراين خصوص صورت نگرفته است كه بتوانيم ب

اما در مطالعه اي كه در دانشگاه علوم پزشكي كرمان در زمينه بررسي انواع مختلف . يافته هاي اين پژوهش مقايسه نمائيم

روش هاي ارزيابي اساتيد صورت گرفته است، اساتيد شركت كننده در پژوهش براي اين روش ارزشيابي مزايا و معايبي 

گروه از وظايف عضو هيئت علمي، اطلاع از موضوعات مورد تدريس، رعايت برشمرده اند كه از مزاياي آن، آشنائي مدير 

در مقابل گروه ديگري از اساتيد نمره مدير ( 21)سرفصل دروس و همچنين آگاهي از كيفيت تدريس اساتيد را ذكر نموده اند 

ر مجموع با توجه به يافته هاي اين د(. 21)گروه به عضو هيئت علمي را متاثر از پيش داوري دانسته و با آن مخالفت كرده اند 

پژوهش و اختلافات مشاهده شده و يافته هاي مطالعات مشابه پيشنهاد مي گردد در زمينه تصميم گيري در خصوص اساتيد 

مجموعه اي از ارزشيابي ها ازقبيل دانشجويان، خود ارزيابي، ارزيابي توسط همكاران، مديران گروه مربوطه، مسئولين دانشكده 

 .ره مورد استفاده و استناد قرار بگيرندو غي
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بررسي وضعيت گروههاي آموزشي دانشكده پزشكي زاهدان بر اساس آزمونها ي 

 1339-1319جامع علوم پايه پزشكي از سال 
 دكتر قاسمعلي ميش مست نهي

 استاديار دانشكده پزشكي زاهدان
omG.mishmast@yahoo.c 

 

 
ارزشيابي از دانشجويان امري ضروري و آزمون جامع علوم پايه پزشكي يكي از مهمترين ارزشيابي هاي رشته پزشكي   :مقدمه

اين مطالعه . هدف از ارزشيابي شناخت نقاط قوت و ضعف سيستم بوده  تا با تقويت و يا حذف آن سيستم پويا تر گردد . است

وزشي  دانشكده پزشكي زاهدان و مقايسه آن با سايردانشكده هاي پزشكي براساس نتايج به منظور بررسي وضعيت گروههاي آم

  .انجام گرديده است 1331-1391آزمون جامع علوم پايه از سال 

مقطعي است ابزار جمع آوري اطلاعات، نتايج آزمونهاي شهريور و اسفند در طي  -اين پژوهش يك مطالعه توصيفي   :هاروش

مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته، PSSارسالي از وزارت متبوع مي باشد ، داده ها  با استفاده از نرم افزار 1331-1391سالهاي 

در اين مطالعه فاكتور هاي معدل دانشجويان ، نمره استاندارد  و رتبه دانشكده در هر درس در مقايسه با ساير دانشكده ها 

( 3)وضعيت متوسط  . )مورد بررسي قرار گرفته است ( (  2)عالي  و( 4)خوب ( 3)متوسط ( 2)ضعيف ( 1)خيلي ضعيف )

 ( بعنوان معيار در نظر گرفته شده

يافته هاي حاكي است كه در دروس آسيب شناس ،ايمني شناسي، باكتري،  بهداشت ، بيوشيمي ، تغذيه ، روان  : نتايج

ميانگين % 21وط و در ساير دروس معدل كمتر از نمره مرب% 21شناسي و ويروس شناسي ميانگين معدل در مجموع بالاتراز

به آناتومي   0/12±2/1نمره با  31به باكتري شناسي و كمترين معدل از 24/0±90/1نمره 11مي باشد ، بالاترين معدل از

تعلق دارد يافته ها هم چنين حاكي است كه در دروس بافت شناسي باكتري  بيو شيمي روان شناسي و ويروس شناسي نمره 

( -41/1)به باكتري و منفي ترين نمره استاندارد ( 20/1)ستاندارد مثبت  و ساير دروس منفي است و بالاترين نمره استاندارد ا

نتايج هم چنين حاكي است كه رده گروههاي ايمني شناسي، باكتري شناسي ، بافت شناسي، بيوشيمي ، . به آناتومي تعلق دارد

رتبه اي بالاتر از متوسطه و ساير  گروهها داراي رتبه اي پايين تر از متوسط مي باشند  روان شناسي  و ويروس شناسي  داراي

 تعاق دارد ( 30/1±29/1)به با كتري شناسي وپايين ترين رتبه به آناتومي ( 21/4±13/1)بالاترين رتبه 

درس درهر سه 10سي از نتايج حاكي است كه دروس باكتري شناسي بيو شيمي روان شناسي و ويروس شنا  :گيرينتيجه

معيار موفق بوده و باكتري شناسي در بهترين وضعيت است و ساير گروهاي وضعيت مناسبي نداشته و آناتومي درپايين ترين 

حد مي باشد،  علت يابي نقاط قوت و ضعف گروهها بسيارضروري بوده تا درجهت اصلاح  نقاط ضعف و تقويت  نقاط قوت 

 .گردد گروهها در حد امكان اقدام 

 
 
 

mailto:G.mishmast@yahoo.com
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 :دانشگاه علوم پزشكي اراك در ارتوپدي آموزشي ارزيابي دروني گروه

1319 

 ، دكترزهره عنبري*دكتررحمت الله جديدي

 دانشگاه علوم پزشكي اراك يمركزمطالعات وتوسعه آموزش پزشك ،اعضاء هيئت علميستاديارا

Email:jadidi.88@gmail.com* 

 

ارزيابي دروني به منظور اطمينان از كسب مهارتهاي علمي وعملي،قضاوت صحيح باليني وارتقاءكيفيت آموزش پزشكي : مقدمه

از طريق ارزيابي « يگروه آموزشي ارتوپد»هدف ازاين مطالعه تعيين كيفيت آموزش . نقش موثري درارتقاي پزشكي دارد

 .دروني بوده است

 

رسالت و اهداف وفرايند آموزشي، برنامه :عه از الگوي ارزيابي دروني اعتبار بخشي استفاده و حوزه هايدر اين مطال: هاروش

 -نيروي انساني،خدمات پشتيباني وتخصصي)،اعضاي هيأت علمي،منابع (مديرگروه)هاي آموزشي،مديريت وسازماندهي

دانشجويان،پژوهش، سنجش وامتحانات مورد (فضاي آموزشي،پژوهشي ودرماني -تجهيزات آموزشي،پژوهشي،تشخيصي ودرماني

در هر پرسشنامه ملاكها .نوع چك ليست استفاده شد11نوع پرسشنامه و 12براي جمع آوري داده ها از . ارزيابي واقع شده اند

هت بعداز تعيين ميانگين امتياز ملاك ها، از طبقه بندي گورمن ج.طبقه بندي شده بود(خيلي ضعيف تا عالي) 2تا 1بين عدد 

 . تحليل نهايي استفاده گرديد

در محدوده خوب طبقه بندي گورمن،ارزيابي (02/3)در اين ارزيابي دست يابي به اهداف آموزشي گروه  با امتياز : نتايج

 بيش از رضايتبخشدر محدوده (21/3)درمحدوده خوب،ارزيابي برنامه هاي آموزشي باامتياز(03/3)فرايندآموزشي با امتياز

درمحدوده بسيارقوي،هيأت علمي (00/4)در محدوده قوي،مديريت وسازماندهي باامتياز(12/4)باامتياز  ،حوزه منابع

درمحدوده ( 12/4)درمحدوده خوب ،دانشجويان باامتياز (21/3)اهداف پژوهشي باامتياز،درمحدوده قوي(32/4)باامتياز

در محدوده خوب (93/3)با امتيازي موزشي ارتوپددر محدوده قوي ودر مجموع گروه آ(11/4)قوي،سنجش وامتحانات باامتياز

 .طبقه بندي گورمن قرار گرفت كه نشانه وضعيت مطلوب گروه مي باشد

تحقيق حاضر نشان داد نقش نيروي انساني،وجود تجهيزات اعم ازآموزشي پژوهشي تشخيصي و درماني، بهبود  :گيرينتيجه 

دهاي آموزش تئوري و باليني و نيز ارزيابي وسنجش دقيق ازمهارتهاي فضاي آموزشي، اخذ نظراز دانشجويان پيرامون فرآين

 .موثر باشد يمي تواند در ارتقاي كيفيت آموزش گروه ارتوپد كسب شده دانشجويان در پايان هر دوره،

 

 ، دانشگاه علوم پزشكي يارزيابي دروني، گروه ارتوپد: هاي كليديواژه

 
 

mailto:jadidi.88@gmail.com
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و برخي عوامل گرگان ده پيراپزشكي وضعيت تحصيلي دانشجويان دانشكبررسي 

 موثر بر آن

 . 4، هرمز مهراني 3، مريم تقوايي يزدي 2، قربان محمد كوچكي 1 *بهروز كرد 
 .كارشناس مسئول  امور آموزشي و دانشجويي ، دانشكده پيراپزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي گلستان 1
 .ق عمل، دانشكده پيراپزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي گلستاناستاديار ، كارشناس ارشد پرستاري داخلي جراحي،گروه اتا 2
استاديار، دكتراي ، عضو هيات علمي گروه مديريت ، دانشكده  مديريت و حسايداري ، دانشگاه آزاد اسلامي واحد علي  3

 .آباد كتول 
د اسلامي واحد علي آباد استاديار، دكترا،عضو هيأت علمي گروه مديريت ،دانشكده مديريت و حسابداري ،دانشگاه آزا 4

 .كتول 
behrooz_kord @yahoo.com 

 

پيشرفت نامطلوب تحصيلي دانشجويان نه به عنوان مشكل شاخص بلكه يك مشكل اساسي اجتماعي بوده وبايد بر اساس اين  :مقدمه

وضعيت تعيين  ن پژوهش با هدفلذا اي .مشكل گامهاي اساسي را برداشت زيرا مسائل ناشي از آن در آينده گريبانگر جامعه خواهد شد

 .طراحي و اجرا شد گرگان وبرخي عوامل موثر بر آنتحصيلي دانشجويان دانشكده پيراپزشكي 

 

ابزار .نفر از دانشجويان دانشكده پيراپزشكي از طريق سرشماري وارد مطالعه شدند124تحليلي تعداد  –اين مطالعه توصيفي در :ها روش

قسمت دوم در ارتباط با وضعيت تحصيلي دانشجويان كه از سئوال  و  12بود قسمت اول شامل  يو قسمتدگردآوري اطلاعات ،پرسشنامه 

آماري وآزمونهاي SPSSتجزيه وتحليل اطلاعات از نرم افزار  .آيتم سئوالي بود جمع آوري و ثبت گرديد 14طريق سيستم سما شامل 

ANOVA و براي تعيين ارتباط از رگرسيون استفاده گرديد. 

 91,3 .ساكن خوابگاه بودند %3/24 و سهميه ورودي مناطق%(90,1) اكثريت آنان .بود 21,24 2,9دانشجويان  ميانگين سني :يافته ها

) ، تعداد واحدهاي افتاده و مشروط شدن دانشجويان ارتباط معني دار بودمعدل كل با بين سن.به رشته تحصيلي خود علاقه داشتند  %

p<0.05.  ) معدل  باتعداد فرزندان خانواده بين معدل پيش دانشگاهي  باتعداد واحدهاي گذرانده ،بين معدل كل  با كونتبين محل س

و در بقيه موارد ارتباط ( p<0.05 )داشت تعداد واحدهاي افتاده ارتباط معني داري آماري وجود  باپيش دانشگاهي  معدل كل و بين

 . داشتنمعني دار آماري وجود

 

 پيشرفت نامطلوب تحصيليبه منظور پيشگيري از نحوه پذيرش دانشجو اتوجه به نتايج حاصل تمهيدات لازم درخصوص ب :گيرينتيجه

 .دانشجويان انديشيده شود

 .پيراپزشكي ، وضعيت تحصيلي ، دانشجو: هاي كليديواژه
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ي دانشجويان كتابداري دانشگاه علوم مانشاد انگيزش تحصيلي بابررسي رابطه 

 بوشهر فارس خليجانشگاه و دپزشكي 

 
 4مرضيه گنخكي خانم،3نسرين مرودشتي پور خانم، 2ينسميه پرو خانم، 1* مهستي گنجو خانم

 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر ،دانشكده پيراپزشكي ت علميأكارشناسي ارشد مديريت بهداشت جامعه هي 1*

mahastyganjoo@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر ،اطلاع رساني پزشكي كميته تحقيقات دانشجويي كارشناسي كتابداري و2
 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر  ،دانشجويي اطلاع رساني پزشكي كميته تحقيقات و كارشناسي ارشد كتابداري 3
 بوشهر دانشگاه علوم پزشكي ،كارشناسي هوشبري كميته تحقيقات دانشجويي4

 

 ي درباره. است جامعه نياز مورد انساني نيروي عالي، تربيت آموزش نظام از بخشي عنوان به پزشكي آموزش مهم وظايف از يكي :مقدمه

. توان گفت تحقيق در زمينه پيشرفت و موفقيت تحصيلي، بدون شك در مورد قلب روانشناسي تربيتي است اهميت موفقيت تحصيلي مي

 از يكي عنوان نيز به انگيزش. است موثر بسيار دانشجويان استعدادهاي شكوفايي و يادگيري تجربيات براي  شاد، آموزشي محيط يك

 هاي انگيزه جزو را موفقيت و تحصيلي پيشرفت انگيزه روانشناسان. دارد يادگيري و آموزش در هميم نقش هيجاني هوش هاي مولفه

ي دانشجويان كتابداري دانشگاه علوم مانبا شاد انگيزش تحصيليرابطه  بررسياز اين رو هدف از پژوهش حاضر  .اند دانسته آدمي اكتسابي

 . باشد مي خليج فارسدانشگاه پزشكي و 

 

 علوم دانشگاه كتابداري دانشجويان پژوهش اين آماري جامعه و باشد مي پيمايشي نوع از توصيفي مطالعه يك پژوهش ينا :هاروش

 انگيزش پرسشنامه به كه شد درخواست دانشجويان از و شدند انتخاب سرشماري شيوه به كه است فارس خليج دانشگاه و پزشكي

 .شد آوري جمع پرسشنامه 111 مجموع در و دهند پاسخ هارتر و شادماني اكسفورد تحصيلي

 

 كتابداري% 22 و علوم پزشكي كتابداري% 43 دو دانشگاه اساس بر. بودند پسر%  2/10 و دختر دانشجويان%  3/33 نتايج اساس بر :نتايج

ارتباط انگيزش  .كردند اعلام زياد% 3/20 و متوسط% 2/21 كم،% 2/22 را، تحصيلي رشته از رضايت دانشجويان. بودند فارس خليج

و  24/1ميانگين انگيزش تحصيلي و انحراف معيار به ترتيب در كتابداري پزشكي (. p>0.05)تحصيلي و شادماني معنادار نبوده است

و  34/42ميانگين امتياز شادماني در دانشجويان كتابداري علوم پزشكي  . محاسبه گرديد 33/23و  32/1و كتابداري خليج فارس  30/21

 در شادماني رابطه. محاسبه گرديد 93/11و  12/33و به همين ترتيب در دانشجويان كتابداري خليج فارس  00/12معيار  انحراف

بين شادماني و انگيزش تحصيلي ارتباط معني دار نبوده  .نيست معنادار فارس خليج دانشگاه و پزشكي علوم دانشگاه كتابداري دانشجويان

 .است

 

 همچنين. كنند كنجكاوي جهان و خود درباره خود نظر پيرامون و بشناسند بهتر را خود دانشجويان شود مي بسب شادماني :گيري نتيجه

 نفس عزت و خود احترام ارتقاي و افزايش در را ها آن نقش و بشناسند را خود خوب و مثبت هاي تجربه افراد تا كند مي كمك مهارت اين

 پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان انگيزشي و علمي سطح اعتلاي جهت در كوچكي گام تواندب پژوهش اين كه اميدواريم. كنند بازشناسي

 .بردارد

 

 ، بوشهردانشجويان كتابداريانگيزش تحصيلي،  ،يمانشاد :هاي كليدي واژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%AF%D9%86%D8%AC%D9%88
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%BE%D8%B1%D9%88%D9%8A%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%AF%D8%B4%D8%AA%DB%8C+%D9%BE%D9%88%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%AF%D9%86%D8%AE%DA%A9%DB%8C
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 ر آموزش و ارزشيابيپورت فوليو و كاربرد آن د
 

 4يي، سيما بابا3، سهيلا جعفري2مريم احساني ، 1يوسفي دكترعليرضا
 دانشيار، گروه آموزش پزشكي، مركز تحقيقات علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان1
 دانشجوي دكتراي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان2*

  
 اري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان دانشجوي دكتراي پرستاري دانشكده پرست3
 عضو هيئت علمي و دانشجوي دكتراي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان4

 

پورت فوليو مجموعه اي مستند از فعاليت هاي فراگيران در خصوص دستاورد ها و رويه هاي يادگيري است كه معمولا  :مقدمه

نقش كليدي ايفا  "تجزيه و تحليل منتقدانه"و  "بازانديشي"كار ارائه مي شود واز آنجا كه در آن دو عامل  در قالب يك پوشه

مي كند، بكارگيري آن در محيطهاي آموزشي هم به عنوان ابزاري براي آموزش و هم وسيله اي براي ارزشيابي سبب افزايش 

 .مهارتهاي حرفه اي مي گردد

 

، باجستجوي منابع كتابخانه اي، بانكهاي اطلاعات علمي و سايتهاي مرجع معتبر حاضرمروريمقاله :ها روش

و با استفاده از كليدواژه هاي پورت فوليو، آموزش تادرسالهاي( )

 .پزشكي، آموزش پرستاري، يادگيري مبتني بر بازانديشي و ارزشيابي تهيه گرديده است

 

يقات مربوط به شناخت، بكارگيري و استفاده از پورت فوليو در آموزش پزشكي و علوم وابسته  روبه گسترش است تحق :نتايج

وديدگاه هاي مشترك در خصوص اهميت و تاثير پورت فوليو،سبب شده استفاده از آن در برنامه هاي آموزشي در حال 

گيرد كه بكارگيري پورتفوليو در آموزش، باعث كم شدن اين تاكيد ويژه خصوصااز آنجا نشات مي . گسترش و توسعه باشد

 فاصله بين  تئوري وعمل ميگردد

 

به كارگيري پورت فوليو در آموزش پزشكي و علوم وابسته به آن نظير پرستاري كيفيت آموزش،  عليرغم آن كه :نتيجه گيري

شود، اما نكته قابل توجه آن است كه فقط وقتي  مراقبت و ارزشيابي را افزايش داده و منجر به تغييرات مثبت در بالين مي 

پورت فوليو مي تواند بعنوان ابزار يادگيري و ارزشيابي نقشي موثر داشته باشد كه هم دانشجويان و هم منتورها در خصوص 

ب اضطرابي نحوه بكارگيري و استفاده از آن، ضمن دريافت دستورالعمل شفاف، از حمايت جامع برخوردار باشند تا به اين ترتي

علاوه بر موارد فوق، طراحي پورت فوليو متناسب ، هم كه در زمان تهيه پورت فوليو در دانشجويان ايجاد مي شود، كاهش يابد

با شرايط محيطي و به صورت كاملا شفاف، بيان نتايج و قابليت هاي مشخص منطبق بابالين و هماهنگ با پيشرفت فراگيران، 

مره دهي پورت فوليو و رعايت اصل سادگي در روند آن، نقش اساسي در دستيابي به بهترين تعيين روش اعتبار سنجي و ن

و مسلما بدون رعايت چنين نكاتي نتايج كاربرد پورت فوليو، هم به عنوان ابزار آموزشي و هم به عنوان ابزار ارزشيابي دارند

 امر آموزش و ارزشيابي فراگيران نائل گردداستفاده از پورت فوليو نمي تواند به تمامي اهداف شايسته خود در 

 

 پورتفوليو، آموزش پزشكي، آموزش پرستاري، يادگيري مبتني بر بازانديشي، ارزشيابي :هاي كليدي واژه

 

 

mailto:my.ehsani@gmail.com
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بررسي رضايت اعضاء هيئت علمي از عملكرد مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم 

 1311پزشكي بوشهر در سال 

 
 پزشكي بوشهر علوم گاهآزاده عازميان، مربي دانش*

 :aazemian@yahoo.com Emailي

 پزشكي بوشهر علوم كامران ميرزايي، دانشيار دانشگاه

 پزشكي بوشهر علوم فرد، دانشيار دانشگاه محمدرضا يزدانخواه

 پزشكي بوشهر علوم سميه پروين، دانشجو دانشگاه

 

عات و توسعه علوم پزشكي بعنوان قلب تپنده آموزشي هر دانشگاه مي باشد كه وظيفه مهم و سنگين مراكز مطال :مقدمه

اعضا هيئت علمي بعنوان مهمترين منابع نيروي انساني . توانمندسازي اعضاء هيئت علمي و ارتقاء كيفيت آموزش را بعهده دارد

با توجه به نقش . براي ارتقاء برنامه هاي آموزشي ايفاء ميكنندهر دانشگاه نقش بسيار حسا س را در مشاركت با مركز مطالعات 

محوري اعضاء هيئت علمي در ارتقاء كيفيت آموزش اين پژوهش با هدف  بررسي عملكرد مرگز مطالعات را از نظر اعضاء هيئت 

 .علمي انجام گرديد

 

نمونه گيري . دانشگاه علوم پزشكي بوشهر بودند جامعه و نمونه آن اعضاء. اين مطالعه ، يك مطالعه مقطعي مي باشد  :هاروش

مشخصات دموگرافيك  -1: بخش كه شامل 2داده ها از طريق پرسشنامه  مشتمل بر . پژوهش از طريق سرشماري انجام شد

 داده ها به كمك نرم افرا آماري. گويه در مورد رضايت اعضاءهيئت علمي از عملكرد مركز مطالعات ، جمع آوري گرديد  2-42

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 

 

% 0/20. مرد بودند%  0/33زن %  3/032نفر عضوهيئت علمي كه مبادرت به پر كردن پرسشنامه نمودند 31از بين  :نتايج

. از مدرسين اظهار داشتند بطور متوسط كارگاهاي برگزار شده در سال گذشته مناسب بوده است% 3/43. استاديار بودند

مدرسين معتقد بودند مطالب آموخته شده در كارگاههاي آموزشي بطور متوسط در محيط آموزشي آنها قابليت از % 3/03

. معتقد بودند نتايج تجزيه و تحليل آزمونهاي آنها در اختيارشان قرار نمي گيريد%( 41)بيشتر اعضاء هيئت علمي . اجرايي دارد

از اعضاء هيت علمي معتقد بودند مركز بطور % 21. دست آنها نمي رسدمعتقد بودند نتايج ارزشيابي به موقع به % 3/43و 

ارتباط معني داري بين مشخصات دموگرافك و . متوسط اخبار و اطلاعيه ها مربوطه را از طريق سايت به اطلاع مي رسد

 .رضايت از عملكرد مركز وجود نداشت

 

موزش پزشكي در ارتقاء كيفيت آموزش و اعضاء هيئت با توجه به وظيفه حساس مركز مطالعات و توسعه آ :گيري نتيجه

علمي، اطلاع از نظرات اعضاء هيئت علمي و نياز سنجي مكرر مي تواند ضمن ارزشيابي عملكرد مركز زمينه لازم جهت اطلاع 

 . از نيازهاي اعضاء هيئت علمي و برنامه ريزي جهت پاسخگويي مناسب به آن را فراهم آورد

 

 كز مطالعات و توسعه آموزش، كيفيت آموزش، هيئت علميمر :هاي كليدي واژه

 

 

mailto:یaazemian@yahoo.com
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در دانشگاه علوم پزشكي  1311بررسي آزمون هاي چهار جوابي در نيمسال اول 

 بوشهر
 

 يزدانخواه فرد محمدرضا، ميرزايي كامران، عازميان آزاده،  * عمادي احمد
 دانشگاه علوم پزشكي بوشهر كارشناس ارشد معاونت آموزشي*

 

كه نياز به مهارت لازم دارد و به عنوان يك شاخص . ت علمي ارزيابي دانشجو مي باشداز مهمترين وظايف اعضاءهيئ :مقدمه

بديهي است تهيه آزمون با نوشتن . كليدي درفرايند يادگيري و ياددهي و تصميم گيري براي ارتقاء يا رد دانشجو بكار مي رود

در تجزيه و تحليل . از كيفيت مناسب سوالات بودسولات پايان نمي يابد و بايد پس از آن به دنبال شواهدي براي اطمينان 

در ارزيابي كيفي سولات ، شكل ، روش تهيه، دقت در . سوالات اصولا دو جنبه كمي و كيفي آن مورد توجه قرار مي گيرد

ساختن متن، سطح سوال در حيطه شناختي و چينش گزينه هاي درست و نادرستارزيابي ميشود واز لحاظ كمي موارد چو ن 

ان اعتبار آزمون ، قدرت تشخيص هر سوال ، درجه دشواري، ميزان مشابهت گزينه نادرست و جلب دانشجو به آن مورد ميز

اين مطالعه به منظور بررسي كميت سوالات آزمون هاي پايان ترم دانشكده هاي مختلف علوم پزشكي . بررسي قرار مي گيرد

 .بوشهر صورت گرفته است

 

مي  opescanبا نرم افزار  1391آزمون آناليز شده پايان نيمسال اول  141طالعه مقطعي بر اين مطالعه يك م: ها روش 

كليه آزمون هاي .سوالات مربوط به دانشكده هايپزشكي، دندانپزشكي، پرستاري و مامايي، بهداشت و پيراپزشكي بود.باشد

آزمون هاي آناليز شده با حفظ رعايت اصول  كليه . برگزار شده در اين نيمسال بطور سرشماري مورد بررسي قرار گرفتند

 .گرديد و تجريه و تحليل اطلاعات بوسيله همين نرم افزار انجام گرديد Spssمحرمانه بودن اطلاعات شخص وارد نرم افزار 

 

تعداد  ميانگين%(. 1/22.)آزمون آناليز شده بيشترين آزمون ها مربوط به دانشكده پرستاري و پيراپزشكي بود 141از: نتايج 

ميانگين ) بيشتر سوالات  آناليز شده از نظر درجه دشواري ، آسان بودند. بود 1/34و ميانگين تعداد سوالات  4/31دانشجويان 

 ± 9/4ميانگين آلفاي كرنباخ سوالات(. 12/±2/3 3ميانگين ) و بيشتر سولات از نظر درجه تميز مناسب بودند(  2/11±10/13

 .بود13/1

 

يج نشان ميدهد انعكاس نتيجه و تجزيه و تحليل سوالات مي تواند گام مثبتي در جهت طراحي سوالات نتا: گيري نتيجه

 .صحيح مي باشد هرچند كه نقش كارگاه هاي آموزشي و كاربرد آن در طراحي سوالات  بايد بسيار جدي درنظر گرفته شود
 

 پزشكي آموزش ارزشيابي، آزمون، :هاي كليدي واژه

 

 
 
 

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D9%85%D8%A7%D8%AF%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D9%85%D8%A7%D8%AF%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%A7%D8%B2%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%8A%D8%B1%D8%B2%D8%A7%D9%8A%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%8A%D8%B2%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%87+%D9%81%D8%B1%D8%AF
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رات دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان از  كيفيت خدمات بررسي انتظا

 آموزشي

 
  4حسينعلي بهرام زاده ،3زري سادات سيد رضايي ،2قربان محمد كوچكي  ،1*بهروز كرد 

 .كارشناس مسئول  امور آموزشي و دانشجويي، دانشكده پيراپزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي گلستان 1*

:behrooz_kord @yahoo.com 
استاديار  ، كارشناس ارشد پرستاري داخلي جراحي،گروه اتاق عمل، دانشكده پيراپزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي  2

 .گلستان
 .دانشجوي  دكتراي زبان دانشگاه فردوسي مشهد و مدرس دروس زبان دانشگاه آزاد اسلامي علي آباد كتول  3
 .بداري ،دانشگاه آزاد اسلامي واحد علي آباد كتول استاديار ، دكترا، گروه مديريت ،دانشكده مديريت و حسا 4

 

دانشجويان به .مفهوم مشتري در عرصه آموزش،طيف گسترده اي از اساتيد دانشگاهي، كاركنان و دانشجويان را در برمي گيرد  :مقدمه

تخاب واحد و ساير خدمات مرتبط عنوان مشتريان بيروني دانشگاه در طول دوران تحصيل ، خدمات آموزشي متنوعي از جمله ثبت نام ، ان

از آنجائيكه كه يكي از مشخصه هاي وضعيت مطلوب در دانشگاه ، برآورده شدن انتظارات دانشجويان از فرآيند .را دريافت مي نمايند 

ت خدمات گلستان از كيفيدانشجويان دانشكده هاي پيراپزشكي و بهداشت خدمات آموزشي است لذا اين مطالعه با هدف تعيين انتظار  

   آموزشي انجام گرفت

 

. و بروي كليه دانشجويان دانشكده هاي پيراپزشكي و بهداشت انجام شده است  91تحليلي در سال  –در اين مطالعه توصيفي  :هاروش

  كاي اسكوئر  و آزمون SPSS 18نرم افزار با  داده ها  .. جمع آوري گرديد ( كيفيت خدمات ) داده ها با استفاده از پرسشنامه سركوال 

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 

 

ضعيف %3,9انتظار دانشجويان از وضع مطلوب   .بودندآنان  مونث  %02,1و 21,3 2,9 دانشجويان ميانگين سني :نتايج

ي وجود بين انتظاردانشجويان با رشته تحصيلي ،مقطع تحصيلي،جنس ،معدل وسن رابطه معني دار.خوب بوده است%33,4متوسط،02,0%،

 .بود بين ترم تحصيلي دانشجويان و انتظارآنان از كيفيت خدمات آموزشي رابطه معني دار.نداشت 

 

براساس نتايج انتظار دانشجويان از وضع مطلوب در اين دانشگاه  خيلي بالا مي باشد ،لذا برنامه ريزي لازم  جهت ارتقاي  :گيرينتيجه

 .مودن انتظارات دانشجويان توسط  مسئولين وكاركنان دانشگاه انجام گيردكيفيت خدمات آموزشي در راستاي برآورده ن

 

 كيفيت خدمات، دانشجو، خدمات آموزشي انتظار، :هاي كليديواژه
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دانشجويان دوره پزشكي عمومي در جهت ارتقاي برنامه (logbook)بهره گيري از كارنامه مهارت 

 ي بابلآموزش علوم پزشكي پاسخگو در دانشگاه علوم پزشك
 MD.MPHدكتر سيمين موعودي

 كارشناس مسوول آموزش علوم پزشكي پاسخگو، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بابل
 

تربيت نيروي انساني متخصص و كارآمد و ارائه خدمات بهداشتي درماني متناسب با رسالت دانشگاههاي علوم پزشكي  :مقدمه

اما تربيت نيروي انساني متناسب با نياز  توبا توجه به امكانات و شرايط موجود در جهت ارتقاي سلامت اسنياز هاي جامعه 

از آنجايي كه از زمان آغاز برنامه هاي .هاي بهداشتي و درماني جامعه مستلزم تغيير در شيوه هاي آموزشي موجود مي باشد

براي آموزش وارزشيابي برنامه هاي جامعه نگر و پاسخگو در  ،شيوه مدوني( 1303سال )آموزشي جامعه محور در دانشگاه

با در نظر گرفتن محورهاي آموزشي ضروري مقطع كارآموزي و كارورزي (logbook)دانشگاه وجود نداشته ،كارنامه مهارت

كان امدانشجويان دوره پزشكي عمومي طراحي شده تا ضمن فراهم كردن بسترمدون ومشخص براي آموزش محورهاي ضروري،

 .ارزشيابي توانايي هاي فارغ التحصيلان دوره پزشكي دانشگاه به منظور پاسخگويي به نيازهاي اصلي جامعه به وجود آيد

 

مصوبات شوراي )با توجه به برنامه هاي آموزشي ضروري مقطع كارآموزي و كارورزي دانشجويان دوره پزشكي عمومي : ها روش

كه مهارتهاي اصلي مورد انتظار از دانشجويان پزشكي را اعلام نموده (ارتآموزشي پزشكي عمومي معاونت آموزشي وز

در طراحي اين كارنامه ،حداقل مهارتهاي ضروري كه انتظار مي رود .طراحي شده است-logbook–است،كارنامه مهارت 

ي،زنان ،كودكان دانشجويان پزشكي در زمان فارغ التحصيلي، در حيطه هاي مهارتهاي ارتباطي،بيماريهاي داخلي،جراح

،بهداشت و پزشكي اجتماعي داشته باشند مد نظر قرار گرفته است و در نظر است با هماهنگي شوراي آموزش علوم پزشكي 

پاسخگوي دانشگاه ،با مشاركت گروههاي آموزشي داخلي،جراحي،پزشكي اجتماعي ،زنان و اطفال وبا نظارت مركز مطالعات و 

 .اجرايي گردد 1392ه در سال توسعه آموزش علوم پزشكي دانشگا

 

بسياري از پزشكان عمومي كه از دانشگاههاي علوم پزشكي كشور فارغ التحصيل مي شوند به عنوان پزشك خانواده يا  :نتايج

اين افراد نياز خواهند داشت كه برخي .پزشكان مراكز بهداشتي درماني در مناطق روستايي و شهري كشور فعاليت خواهند نمود

مهارتهاي : اساسي و اوليه ارائه خدمات را در طي دوره تحصيل در دانشگاههاي علوم پزشكي كسب نمايند،از جمله مهارتهاي

برقراري ارتباط با جامعه،نياز سنجي،اولويت بندي نياز هاي سلامت در منطقه،توانايي ارائه خدمات بهداشتي به گروههاي هدف 

كودكان ،مادران،نوجوانان و جوانان،ميانسالان ،سالمندان،بيماران مبتلا ) مطابق بسته هاي خدمتي تاليف شده در سطح كشور

چگونگي اخذ شرح حال ،معاينه باليني )،مهارتهاي باليني سرپايي....(بيماريهاي مشمول نظام مراقبت و /به اختلالات 

نسمان و بانداژ،تزريقات،بخيه دقيق،تنظيم نسخ دارويي،انجام پروسيجرهاي ساده پزشكي مانند كنترل خونريزيهاي خارجي،پا

 ....(زدن و
عليرغم اهميت موضوع،تعداد بسيار اندكي از دانشگاههاي علوم پزشكي اقدام به تهيه ابزار جامعي براي ارزيابي حداقل 

نظر به نقش ارزشمند كارنامه .نموده اند-در سطح بين گروههاي هاي مختلف آموزشي دانشگاه  -مهارتهاي ضروري مورد انتظار

تهيه شده در دانشگاههاي logbooksدر جهت ارزشيابي اين مهارتها و با توجه به اينكه عمده (logbooks)هاي مهارت

 علوم 

 

طراحي و به كار برده مي شود ...( مثلا لاگ بوگ داخلي، لاگ بوك جراحي، زنان و)گروه آموزشي /پزشكي در سطح يك رشته

شامل حداقل مهارتهاي ضروري داخلي،جراحي،زنان ،اطفال ،بهداشت و )رشته اي نويسنده مقاله اقدام به تهيه لاگ بوك بين 
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نموده است تا با حمايت شوراي آموزش علوم پزشكي پاسخگوي دانشگاه علوم پزشكي بابل از سال (پزشكي اجتماعي

 .جهت آموزش و ارزشيابي مهارتهاي ضروري دانشجويان دوره پزشكي عمومي به كار گيري شود1392

 

در (SAME)از آنجايي كه تا كنون ابزارجامع وكاملي جهت ارزشيابي فعاليتهاي آموزش علوم پزشكي پاسخگو : گيري هنتيج

دانشگاههاي علوم پزشكي كشور به صورت هماهنگ و كشوري ،تدوين و به كار گيري نشده است، به كار گيري كارنامه هاي 

به -اي تدوين شده بين گروههاي مختلف آموزشي نه فقط يك گروه به ويژه كارنامه ه–مهارت دانشجويان رشته هاي مختلف 

استفاده از اين ابزار ،نيمرخي از وضعيت مهارتهاي اوليه .عنوان يكي از راهكارهاي مهم ارتقاي اين برنامه پيشنهاد مي گردد 

ر خصوص پاسخگويي فارغ مورد نياز جهت فعاليت گروههاي مختلف علوم پزشكي به دست خواهد داد تا بر اساس آن بتوان د

التحصيلان دانشگاههاي علوم پزشكي به نياز هاي سلامت منطقه اي كه در آن فعاليت خواهند داشت با مستندات بيشتري بر 

 .نامه ريزي و مداخله نمود
 

 (SAME)، دانشجوي پزشكي عمومي، آموزش علوم پزشكي پاسخگو(logbook)كارنامه مهارت  :هاي كليدي واژه
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هاي باليني در ارزشيابي توانمندي باليني كارآموزان و كارورزان در پايان گردش

 دانشگاه علوم پزشكي مشهد
 56، علي شعيبي55، سيد علي علمداران2*، زهرا موفقي54لي بهاري

 دانشيار گروه داخلي، دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد 
 انشگاه علوم پزشكي مشهددانشيار گروه راديولوژي، دانشكده پزشكي، د2*

 .Alamdarana@mums.ac.ir 
 دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد. استاديار گروه اعصاب 3

ارزشيابي توانمندي باليني در پايان بخش، بايستي اهداف آموزشي را در هر سه حيطه دانش، نگرش و مهارت مورد  :مقدمه

برنامه نظام مند نظارت آموزشي، به بررسي وضعيت ارزشيابي توانمندي باليني مطالعه حاضر در راستاي يك . سنجش قرار دهد

 . كارآموزان و كاورزان پزشكي در كليه گردش هاي باليني در دانشكده پزشكي مشهد پرداخته است

ار ابز. انجام گرفت 1391-91مطالعه حاضر يك ارزشيابي از نوع مقطعي بود كه به صورت همه شماري در سال  :هاروش

مولفه اي بود كه وضعيت ارزشيابي اهداف آموزشي بخش را در حيطه هاي دانش، نگرش و  11پژوهش يك چك ليست 

روايي ابزار به روش محتوا و پايايي نتايج به روش پايايي بين . مهارت، در آزمون هاي پايان بخش هاي باليني بررسي نمود

گروه باليني توسط تيم ارزيابي سه تا چهار نفره متشكل  10بخش آموزشي از  32اطلاعات در . ارزيابان، مورد تاييد قرار گرفت

از كارشناس ارشد آموزش پزشكي و اعضاي هيئت علمي برگزيده از گروههاي باليني متفاوت، به روش مصاحبه با اعضاي 

روايي محتواي آزمون . شد ماه گذشته، گردآوري 0هيئت علمي، دستياران، دانشجويان و بررسي مستندات مربوط به آزمونهاي 

هاي تئوري، به روش مسيك با مطابقت سوالات نمونه هايي از برگه هاي امتحاني دوره هاي گذشته با اهداف حيطه دانش 

 . برنامه عملياتي آموزش گروه بررسي گرديد

عمدتا به روش تستي، ارزشيابي پايان بخش در دو گروه باليني، ساختار و روش مشخصي نداشت و در ساير گروهها : نتايج

در چهار گروه باليني، روش ارزشيابي بين دو مركز درماني كاملا متفاوت و در سه گروه . تشريحي و يا شفاهي برگزار مي شد

روايي محتواي آزمون هاي كتبي گروههاي باليني، . تفاوت معني دار داشت 12/1ميانگين نمرات دانشجويان دو مركز در سطح 

. در سطح كاربرد و بقيه در سطح حفظيات قرار داشت% 12سوالات آزمونهاي كتبي، به طور متوسط . ر بودمتغي% 92تا  22از 

ارزشيابي مهارتهاي عملي، در دو گروه باليني در هر دو مقطع كارآموزي و كارورزي، در يك گروه فقط در مقطع كارآموزي و 

ارزشيابي تعهد حرفه اي و اخلاق . انجام مي شد Mini CExيا  OSCE، به روش (يك مركز)يك گروه نيمي از كارآموزان 

پزشكي تقريبا در تمام گروهها هيچ روش مشخصي نداشت و به صورت كلي و نظري توسط اساتيد يا دستياران نمره داده مي 

 . شد

وانمند باليني در نظارت هاي سيستماتيك انجام شده از بخش هاي باليني، وضعيت ضعيفي را در زمينه ارزشيابي ت: گيرينتيجه

نظر به اهميت ارزشيابي در جهت دادن به فرايند يادگيري دانشجويان، پيگيري مشكل با . دانشكده پزشكي مشهد مستند نمود

 .  تشكيل ستاد ارزيابي آزمونها و تصويب تداوم بازديدها به صورت اعتبار بخشي، انجام گرديد
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ي دانشجويان دانشگاه علوم ارتباط بين هوش اجتماعي و سطح مهارت كارآفرين

 پزشكي كرمانشاه

 
 51، محمد جواد كرم افروز53، فاطمه طهماسبي51يحيي صفري

 

 

اگر . هوش اجتماعي و كارآفريني از جمله ويؤگي هايي هستند كه موفقيت تحصيلي و شغلي را به دنبال دارند: مقدمه

با هدف تعيين ميزان رابطهيبين مهارت كارآفريني وهوش  ارتباط بين اين دو اثبات شود، با پژوهش حاضر

 . انجام گرفتاجتماعيدانشجوياندانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه 
 

جامعهآماري شامل،كليه دانشجوياندانشگاه علوم پزشكي  .پژوهش به روش توصيفي از نوعهمبستگيانجام شد :روشها

نفربهعنواننمونهانتخابشدند،حجم نمونهبا 321هگيريتصادفي منظم،تعدادنفربودندكهبااستفادهازروش نمون3401كرمانشاهبهتعداد

ابزارپژوهشبرايسنجشميزانبهرهگيريدانشجويانازمهارت كارآفريني،پرسشنامه  .استفاده ازجدولكرجسي و مورگانبرآوردشد

هاو بير فتحي  استاندارد شده مهارت كارآفريني كرد ناييچوبراي سنجش هوش اجتماعي،پرسشنامه برگرفته از مطالعه

ها، با استفاده از آزمون داده. بود32/1نفره برابر12بود،ضريب پايايي آنبهروشبازآزمايي به فاصله دو هفته برروي يك گروه 

 .ضريب همبستگي پيرسون مورد تجزيه و تحليل قرارگرفت

 

كانون  وش اجتماعي و، بين ه(14/1rو  P=0/035)بين هوش اجتماعي و ريسك پذيري  نتايج نشان دادكه :نتايج

سلاست  ، بين هوش اجتماعي و(24/1rو  112/1P) نياز به موفقيت، بين هوش اجتماعي و (r/.02و  119/1P)كنترل

تحمل  ، بين هوش اجتماعي و(42/1rو  14/1P)عملگرايي ، بين هوش اجتماعي و(23/1rو  133/1P)فكري

چالش  و بين هوش اجتماعي و( 02/1rو  119/1P)مثبت انديشي ، بين هوش اجتماعي و(23/1rو  129/1P)ابهام

 .وجود داشتمثبت معني دار از لحاظ آماري ارتباط ( 29/1rو  110/1P)طلبي

 

با . در مجموع مي توان نتيجه گرفت، بين هوش اجتماعي و مهارت كارآفريني اين دانشجويان رابطه وجود دارد: گيرينتيجه

هوش اجتماعي و مولفه هاي كارآفريني، تقويت هوش اجتماعي و در نتيجه افزايش اين مولفه ها توجه به وجودرابطه بين 

 .پيشنهاد مي گردد 

 

 مهارت كارآفريني ، هوش اجتماعي ،دانشگاه علوم پزشكي،دانشجويان علوم پزشكي :هاي كليدي واژه

 

 

 
 

 

                                                      
  
 استادیار دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه -
  
 (نویسنده مسئول)کارشناس ارشد مدیریت آموزشی دانشگاه آزاد اسلامی واحد خرم آباد -
  
 استادیار دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرمانشاه -
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دانشجويان درجه جهت سنجش قابليتهاي رفتاري  369چالشهاي رويكرد ارزشيابي 

 تحصيلات تكميلي

 
  *زهره حسيني

 دانشگاه علوم پزشكي تربت حيدريه –كارشناس ارشد آموزش پزشكي *
 

ويژگيهاي  فيزيكي و رفتار هاي آشكار و محصولات رفتاري دانشجويان را مي توان به طرق مختلف سنجش  كردكه در آن بعد  :مقدمه

( نيروي رفتار ، نرخ يا فراواني رفتار و مكان و موقعيت انجام رفتار ، طول مدت رفتار شكل ظاهري رفتار ، شدت و ) هاي مختلف رفتار 

دو نوع مهم اين روشها عبارت است از روش بعد از واقعه و سنجش بعد از اتمام رفتار و روش رويداد هاي گذراي رفتار .سنجيده مي شود

براي اين كار، معيار امتياز .گاه با استفاده از فن مشاهده از آن استفاده كننداست كه اولياء آموزشي  مي توانند در محيط دانشگاه و  خواب

تعيين اين .بندي بايد وجود داشته باشد كه ابعاد مختلف رفتار دانشجويان را با نظر سنجي از افراد پيرامون او اندازه گيري و سنجش نمايد

ر كنان آموزشي تواندمنبع مهمي براي تعيين مشكلات و قابليت هاي حيطه ها و طبقه بندي ان واستفاده از نظر جمعي اساتيد و كا

اجتماعي و رفتاري دانشجويان باشد كه نقش مهمي را در افزايش انگيزه آنان براي بهتر بودن و از بين بردن نقاط مشكل و ضعف دارد كه 

 .نمادي از پاسخ گويي متقابل در محيط آموزشي مي باشد

داده ها .و از نوع توصيفي بود كه نمونه آماري منطبق برجامعه اساتيد حق التدريس و اعضاء هيئت علمي بود اين مطالعه مقطعي :هاروش

 spssدرجه جمع اوري و با نرم افزار  301سوال چالشهاي استفاده از ارزشيابي  11با استفاده از فرم مصاحبه محقق ساخته مشتمل بر 

 .تجزيه و تحليل شد

 

يد معتقد بودند كه نظر سنجي شفاهي موجب ابهامات هاله اي شده و نظر هر فرد بر نظرات جمع تاثير گذار است و  در صد اسات 34: نتايج

در صد آنان اذعان داشتند كه جهت سنجش فراگير ، كليه مستندات ارزشيابي جهت پاسخ گويي هر چه بهتر بايد ضميمه و به  111

ان انتظار  براي جوابگويي طولاني و مبهم بوده و در برخي موارد مي تواند با عث در غير اين صورت  زم. صورت مكتوب موجود باشد

 .تخريب رواني فراگير  گردد

 

استفاده از ملاك هاي جامع و  مستند مي تواند نقش مهمي در ارزيابي و پايش  به موقع دانشجويان ، تشخيص موارد  :گيرينتيجه

ل بعدي داشته و به اشتراگ گذاري نظرات در ان  با عث افزايش تعهد و هماهنگي درون بحراني و جلو گيري از ايجاد مشكل در مراح

 .سازماني در مراكز دانشگاهي مي گردد

 

 درجه، قابليتهاي رفتاري، دانشجويان  301چالش، ارزشيابي  :كليديهايواژه
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 اي ارزشيابي اساتيد دانشكده دندانپزشكي دردو سال متوالي از بررسي مقايسه

 ديدگاه دانشجويان 
 

 ، جاويد دهقان حقيقي ، مريم شكيبا ، مهري رافت *محمود ايماني
 معاونت آموزشيدانشگاه علوم پزشكي زاهدان، *

Email: Mimani2012@yahoo.com 

 

از آن، بهبود  يكي از اركان مهم ارتقاي كيفيت آموزش در مراكز آموزشي ، ارزشيابي وضعيت تدريس اساتيد مي باشدو هدف اصلي: مقدمه

آن با جمع آوري اطلاعات و با  ياست كه در ط ياستاد ، فرايند يفرايند ارزشياب .و ساماندهي كيفيت آموزش در دانشگاهها  مي باشد

 يكه م يو در عين حال تصميم لازم در مورد اقدامات ودش يآنان قضاوت م يگوناگون اساتيد، درباره كفايت و شايستگ يعملكردها يبررس

اين پژوهش در جهت مقايسه ي ارزشيابي اساتيد . گردد ياتخاذ م فراگيران كمك كند، يند به افزايش شايستگي ايشان و بهبود يادگيرتوا

 .در طي دو سال تحصيلي و با هدف كمك به ارتقاي كيفيت تدريس آنها انجام گرديد

 

نشجويان دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي زاهدان كليه دا. انجام شد 91و91اين مطالعه بصورت مقطعي در دو سال  :ها روش

تمامي دروس ارائه شده توسط اعضاي هيئت علمي گروه هاي آموزشي مورد نظر دانشكده، با استفاده از پرسشنامه . وارد مطالعه شدند

پرسشنامه حاوي مشخصات ت ، اين و توسط مركز مطالعات دانشگاه، با همكاري دانشجويان مورد ارزشيابي قرار گرف EDCمورد تاييد 

رعايت اصول و قوانين ، خصوصيات فردي استاد، دموگرافيك و عوامل موثر بر ارزشيابي استاد شامل مهارت تدريس استاد

 .بود....و زمان ارئه درس ،آموزشي

، اطفال و جراحي فك و صورت در ميانگين نمره ارزشيابي گروههاي آموزشي بيماريهاي دهان و تشخيص ، اندودانتيكس ، پروتز  : نتايج

،  02/33به ترتيب  91بود و اين ميزان در سال  29/92و 29/91، 43/30،  21/91،  10/33، به ترتيب 111بر مبناي نمره   91سال 

تقا در بين گروههاي آموزشي، گروه پروتز بيشترين ميزان ارتقا و گروه جراحي فك و صورت ار. بود 40/91و 13/93، 21/91،  21/91

 .نداشته ، اما همچنان كيفيت آموزش بسيار خوبي دارد

 

اثر  يتقويت فعاليت ها و روش هاارائه بازخورد اصولي و هدفمند نتايج حاصل از ارزشيابي به اساتيد، مي تواند در جهت  :گيري نتيجه

 .ضاي هيئت علمي بسيار مثمر ثمر باشدو ارتقاي كيفيت آموزش اع تاثير يا نامطلوب يب ييا حذف فعاليت ها و روش ها كاهشبخش و 

 

 ، دانشكده دندانپزشكي اساتيد ارزشيابي،  :هاي كليديواژه
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بررسي ميزان تاثير مداخلات اصلاحي و تحقق ضوابط استاندارد در نحوه برگزاري 

-11امتحانات در دانشكده هاي تابعه دانشگاه علوم پزشكي اهواز در سال تحصيلي 

19 

 

 3،فاطمه احمدي3،احمدرضا مهتدي3،مهدي سياح برگرد2محمد جهانگير، 1*مريم اسلمي
 كارشناس آموزش دانشگاه جندي شاپور ، دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، اهواز ، ايران1*
 دانشكده پزشكي ،دانشگاه جندي شاپور ، اهواز، ايران2
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور، اهواز ،ايران3

 

بنابراين .امتحانمهمترين و در بسياري از دانشگاهها تنها وسيله ي ارزشيابي تحصيلي دانشجويان محسوب مي شود :قدمهم

توجه به فرآيند برگزاري امتحانات و تلاش جهت مراعات استانداردها و مقررات مربوطه ، نقش سازنده اي در اثربخش تر نمودن 

با توجه به اهميت اين امر برآن . ضعف آموزش و برنامه ريزي جهت اعتلاي آن داردفرآيند ارزشيابي ، شناسايي نقاط قوت و 

وضع موجود فرآيند برگزاري امتحانات در دانشگاه و مقايسه با وضع استاندارد وشناسايي راهكارهاي اصلاحي و ارتقاء  شديم تا

 .توصيفي ارزيابي نماييموضع موجود در دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز در يك مطالعه مقطعي 

 

بعد از جمع آوري استانداردها و مقررات آموزشي مربوط به برگزاري امتحانات دانشجويان،،چك ليست پايش تنظيم  :هاروش 

نفر از كارشناسان آموزش ، بعد از آموزشهاي لازم 9بعد از اعتيار سازي توسط اعضاي هيات علمي با سابقه توسط  . گرديد

امتحاناتحضور يافته و به پايش %  12ايشان طبق برنامه  زمانبندي امتحانات دانشكده ها در .انتخاب گرديدند جهت انجام پايش

بعد از تجزيه  وتحليل ، اقدامات مداخله اي براي . تجزيه و تحليل شدندSPSSاطلاعات حاصله با استفاده از نرم افزار .پرداختند

روند پايش در نيمسال بعدي به همان صورت انجام شده و نتايج به .ا ابلاغ شدرفع نواقص طراحي و جهت اجرا به دانشكده ه

 .دست آمده با نتايج قبلي مقايسه گرديدند

 

آنها پس از اجراي مداخلات اصلاحي ارتقاء % 01ضابطه مورد پايش،قريب به  33نتايج بررسيها نشان داد از مجموع  :نتايج

در پايش دوم % 03در پايش اول به % 02يانگين درصد تحقق ضوابط استاندارد از اين مطالعه نشان مي دهد كه م.يافته اند

 .افزايش يافته است

 

از ضوابط استاندارد،از نوع ضوابط فرآيندي بوده و امكان مداخله و اصلاح % 32برخلاف تصور عمومي،قريب به  :گيرينتيجه

باقيمانده نيز با صرف هزينه هاي محدود % 13قسمت اعظم .آنها بدون صرف كوچكترين هزينه،بسيار آسان و زودرس مي باشد

قابل حصول بوده و صرفا جهت فضاي فيزيكي مناسب براي برگزاري امتحانات در برخي از دانشكده ها ممكن است نياز به 

نشگاه و به نظر مي رسد تشكيل و يا فعاليت كارآمد دايره هاي برگزاري امتحانات در سطح دا.تخصيص اعتبارات ويژه باشد

دانشكده ها و انجام مناسب وظايف محوله مي تواند فرآيند برگزاري امتحانات را به استاندارد كامل نزديك كرده و اين وسيله 

 .مهم جهت ارزشيابي تحصيلي دانشجويان را به ابزار مناسبي جهت تحقق اهداف آموزشي تبديل نمود

 

 لاحي، ارزشيابي تحصيلي، ارتقاء فرآيندامتحان، چك ليست پايش،مداخله اص :هاي كليديواژه
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كتابخانه دانشكده بهداشت و پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي ارزيابي دروني 

 31-19در سال   قزوين

 مهراندشت اكرم،   امام جمعه محمدمهدي، صفري علي، 1*زاهدي فر فريبا
 قزوين وخدمات بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي -مربي دانشكده بهداشت  1*

fzahedifar@yahoo.com 

 
-مي  ها، همواره در خدمت اين نظامهاي دانشگاهي به عنوان بخش لاينفك نظام آموزشي و پژوهشي دانشگاهكتابخانه :مقدمه

 دانشگاهمجموعه كتابخانه هر ها باشد، بنابراين ها بايد متمركز بر نظام آموزشي و پژوهشي دانشگاهباشند و اهداف و وظايف آن

هاي درسي رود و بايد به موازات برنامهو اطلاعاتي جامعه علمي و دانشگاهي خود به شمار مي ترين منبع آموزشي، پژوهشيمهم

كتابخانه دانشكده بهداشت و موجود وضعيت اين پژوهش با هدف تعيين . ها باشدو تحقيقاتي گسترش يابد و مكمل اين برنامه

 39-91هاي دانشگاهي ايران در سال هاي كتابخانهو مقايسه آن با استاندارد  پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين

 

 الگوي ارزيابي درونيبا استفاده از   قزوين  در دانشگاه علوم پزشكي39- 91تحليلي در سال –اين مطالعه توصيفي  :هاروش

انداردهاي حيطه طبقه بندي گرديد ه وجهت هر يك ازمعيار هاي است 0معيارهاي موثر برعملكرد كتابخانه به . انجام گرديد

 .حيطه بود مورد بررسي قرار گرفت 0در مجموع داده هاي. .مورد نظر مشخص گرديد

 

اطلاعات به دست آمده از وضعيت موجود بيانگر اين مي باشندكه ميزان مطابقت كتابخانه دانشكده بهداشت با توجه به : نتايج

نتايج (منابع)مجموعه  ،درصد  00/41 (كاركنان)انساني نيروي  ،درصد  2/30عامل مديريت  :استاندادها به شرح ذيل مي باشد

كتابخانه با  درصد ، بررسي 31 ساختمان و تجهيزات درصد، 23خدمات و آموزش ،درصد  111سازماندهي منابع درصد ، 2/31

يين ميزان نشان دادكه در اين حوزه اصلا موفقيتي وجود ندارد وكتابخانه دانشكده بهداشت در رابطه با تع بودجهتوجه به 

 . بودجه نقش بسيار كم رنگي رادارد 

 

درصد موفقيت داشته است كه بيانگر اين  20/33با توجه به نتايج وضعيت كتابخانه دانشكده بهداشت در مجموع : گيرينتيجه

 موجود،به منظور بهبود وضع . موضوع مي باشد كه به عوامل تاثير گذار بركيفيت عملكرد اين مجموعه توجهي نگرديده است

اي كتابداري، غني كردن مجموعه  حرفه گيري از كتابداران متخصص جهت انجام امور ، بهره تشكيل كميته مشورتي در كتابخانه

 در  هاي اطلاعاتي مهم و مرتبط، مشاركت كتابخانه الكترونيكي و اشتراك بانك با افزايش منابع سمعي بصري،  كتابخانه

 .شود پيشنهاد مي ... هاي آموزش كاربران و مندي از برنامه اي و بهره  هاي همكاري بين كتابخانه برنامه

 

 ، دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي قزوينكتابخانهارزيابي دروني،  :كليديهايواژه

 

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%A7%D9%87%D8%AF%DB%8C+%D9%81%D8%B1
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B5%D9%81%D8%B1%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%85%D8%A7%D9%85+%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%87
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%AF%D8%B4%D8%AA
mailto:fzahedifar@yahoo.com
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 هاي بيمارستان در خانواده و بيماران  حقوق آموزشي هاي استاندارد ارزشيابي

 پزشكي علوم هاي  دانشگاه آموزشي

 
 حسيني شادي، شهاب حسيني سيد، حسيني شايان، *فرزيان پور فرشته

  علوم پزشكي تهراندانشيار دانشكده بهداشت دانشگاه  *

 

 كه است پزشكي اخلاق ي حيطه در اخلاقي وظايف ترين مهم از يكي اي جامعه هر در بيماران حقوق منشور رعايت :مقدمه

 مراقبت از اطمينان بيماران حقوق از دفاع بيمار، حقوق منشور از هدف.باشد مي پزشكي  دنياي در  ديرينه اي سابقه داراي

 مي ماني در بهداشتي خدمات دهندگان ارائه و بيماران بين ارتباط بهبود موجب بيمار حقوق منشور. باشد مي آنها از كافي

 .دهد مي ارتقاء را درماني-بهداشتي هاي مراقبت كيفيت و گردد
 

دانشگاههاي علوم پزشكي  تحليلي ومقطعي است و در بيمارستانهاي عمومي و تخصصي-پژوهش از نوع توصيفي: ها روش

براي جمع آوري داده ها . پرستار بود 203نمونه .تهران و بيمارستان اختر دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، انجام شده است

از كتاب ( PFR =Patient family Rights)از پرسشنامه اي برگرفته از استانداردهاي حقوق بيمار و خانواده اش 

نتايج .تجزيه وتحليل شدند 13SPSSداده هابانرم افزار.استفاده شد( JCI)لي اعتبار بخشي بيمارستاني استانداردهاي بين المل

كلومگروف،كروسكال -آزمون هاي اسميرنف)وآمارهاي استنباطي(فراواني و درصد فراواني)دردوسطح آمارهاي توصيفي

 .ارائه گرديدند( واليس،من ويتني، ويلكاكسون، آناليز واريانس يكطرفه وآزمون تي زوجي

 

وضعيت آن را مطلوب ارزيابي % 32,3متوسط و % 22,0را نامطلوب،  PFRپاسخگويان وضعيت فعلي % 12حدود : نتايج

در رده هاي شغلي پرستاران تفاوت معنادار نداشتند و  PFRكليه ابعاد شش گانه و همچنين وضعيت كلي استاندارد .نمودند

در دو گروه مردان و زنان با  PFRيرامون ابعاد شش گانه وضعيت رعايت استاندارد نمره حاصله از پاسخ هاي پرستاران پ

 .با يكديگر برابر بودند% 92احتمال 

 

كنندگان  آنان، پزشكان و ساير مراقبت  ها بايد نهادي براي درك و احترام به حقوق بيمار، خانواده بيمارستان :گيري نتيجه

هندگان و گيرندگان خدمات سلامت نسبت به وظايف خود و احترام به حقوق ديگران، د تعامل مناسب ارايه  در سايه.باشند

 .سلامت جامعه در بالاترين سطح ممكن قابل دستيابي خواهد بود

 

 اعتباربخشي، استاندارد بيمارستاني، حقوق بيمار :هاي كليدي واژه

 

 
 
 
 
 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%81%D8%B1%D8%B2%D9%8A%D8%A7%D9%86+%D9%BE%D9%88%D8%B1
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
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اه علوم بررسي علل عدم حضور دانشجويان در كلاس درس دردانشجويان دانشگ

 پزشكي بوشهر

 
 1مرضيه گنخكي 

      4، دكتر فائزه جهان پور   3، سرين مرودشتي پور 2*پرويزعضدي،  
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي1
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه علمي هيات عضو2*

 

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي3  
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه علمي هيات عضو4

 

مشكل . كلاس هاي درس محل مناسبي براي انتقال تجربيات اساتيد به دانشجويان و درك بهتر مطالب درسي است  :مقدمه

به دانشگاه شروع شده وچه بسا برخي از دانشجويان در صورت عدم اجراي  عدم حضور دانشجويان در كلاس درس از زمان ورود

حضور وغياب يك بار هم سر كلاس درس حاضر نمي شدند كه اين نشانه بسيار خوبي در كاهش انگيزه دانشجويان مي باشد 

پزشكي بوشهر مي  هدف ما از اين پژوهش بررسي علل عدم حضور دانشجويان در كلاس درس در دانشجويان دانشگاه علوم.

 .باشد 

 

مطالعه حاضر ،مطالعه اي توصيفي واز نوع همبستگي مي باشد كه براي انجام اين پژوهش از پرسشنامه عدم حضور  :هاروش

جامع مورد پژوهش دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي .دانشجويان در كلاس درس كه قبلا روايي و پايايي شده بود استفاده شد 

 .پرسشنامه جمع آوري شد 211مجموع  بوشهر است كه در

 

از بين مولفه هاي  .بود  01/21ميانگين سن دانشجويان . دختر بودند % 29پسر و % 41دانشجوي مورد مطالعه  211از  :نتايج

موثر در غيبت دانشجويان ازكلاس ،بيشترين ميانگين نمره به ترتيب مربوط يه مشكلات شخصي و خانوادگي چهار گانه ي 

 .اختصاص داشت( 90/10)،اساتيد( 03/13)، برنامه ريزي آموزشي ،( 11/21)،جامعه و اجتماع ( 24/21)

يادگيري مطالب درسي توسط دانشجويان سنگ بناي يك سيستم آموزشي است و همه مسائل ديگر حول اين  :گيرينتيجه

ستمركيفيت زندگي دانشجويان و برگزاري محور اساسي و مهم قرار دارد با توجه به نتايج به دست آمده ارزيابي دقيق و م

با اين اميد كه يافته هاي اين پژوهش بتواند در جهت . جلسات مشاوره مي تواند گامي موثر در جهت بهبود اين مشكل باشد

 .ارتقاي علمي دانشجويان قدم موثري بردارد 

 

 عدم حضوردانشجويان، كلاس در س، حضور و غياب، بوشهر :هاي كليدي واژه

 

mailto:Azodi.parviz@gmail.com
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سوالات فرم ارزشيابي اساتيد بصورت الكترونيكي از ديدگاه  ررسي وضعيتب

 11-12دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال تحصيلي 
 نياعليرضا جوادي فاطمه رجايي قناد، دكتر بتول اقبالي، يحيي محمدي، ،*دكتر غلامرضا فعال

  ت وتوسعه اموزش پزشكيمركز مطالعا، استاديار دانشگاه علوم پزشكي بيرجند  *

تر كشورها و از جمله ايران جهت تعيين ميزان موفقيت  هايي كه در بيش ترين روش يكي از متداول: مقدمه

از . گيرد ارزشيابي اساتيد از ديد دانشجويان است يك استاد در رسيدن به اهداف آموزشي صورت مي

ضعف اين نوع ارزشيابي از ديد مشتريان اصلي آن يعني اساتيد و دانشجويان  كه شناخت نقاط قوت و آنجايي

بدين منظور، اين مطالعه با هدف وضعيت ارزشيابي اساتيد  .نقش مهمي در ارتقاء كيفيت آموزشي دارد

 .بصورت الكترونيكي از ديدگاه دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند انجام شد

ر بر اساس هدف كاربردي و بر اساس روش گرد آوري اطلاعات توصيفي، روش تحقيق حاض: ها روش

كه در نيمسال  ( نفر 2119)جامعه مورد بررسي تمام دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بيرجند. پيمايشي بود

نمونه مورد بررسي بر . ارزشيابي اساتيد را بصورت الكترونيكي انجام دادند، بودند 91-92تحصيلي اول سال 

براي جمع . نفر برآورد كه به شيوه نمونه گيري طبقه اي تصادفي انتخاب شدند 311س فرمول كوكران اسا

سئوال 11آوري اطلاعات از پرسشنامه محقق ساخته كه داراي دو بخش سئوالات جمعيت شناختي و 

فراد صاحبنظر روايي پرسشنامه مورد تائيد ا. پرسشنامه كه به شيوه مقياس ليكرت تهيه شده بود،استفاده شد

مستقل و كروسكال  tو از آزمون    14spssبراي تجزيه و تحليل اطلاعات از نرم افزار. آموزشي قرار گرفت

 .واليس استفاده شد

سال  11/22±29/3ميانگين سني مردان . بودند(نفر زن 213نفر مرد و  90)دانشجويان مورد بررسي : نتايج

دانشجويان معتقدند كه سئوالات فرم ارزشيابي مي تواند درصد  0/31. سال بود 91/21±01/1و زنان 

ارزشيابي اساتيد قبل از برگزاري درصد معتقدند كه  31. صلاحيت علمي ،ظاهري و اخلاقي اساتيد را بسنجد

درصد معتقدند كه تعداد زياد سوالات  29. مانع نظر صحيح دانشجو ميگيرد( بخش باليني)آزمون پايان ترم 

درصد معتقدند كه ارزشيابي اساتيد در سايت را  02.ت زيادي از دانشجو تلف ميكند فرم ارزشيابي وق

درصد معتقدند كه بدون اينكه سوالات فرم ارزشيابي را دقيق بخوانند، گزينه  0/42. خودشان پر نمي كنند

. اد دارددرصد دانشجويان معتقدند كه ارزشيابي تاثيري در آموزش صحيح است 0/01. اي را انتخاب مي كنند

همچنين بين ديدگاه  .اندكه استاد متوجه نظر انتقادي آنها شودTدرصد دانشجويان معتقدند كه نگران  24

اما بر (. p<12/1)دانشجويان دختر و پسر در مورد وضعيت ارزشيابي اساتيد تفاوت معني داري وجود داشت

 (.    p>12/1)داشتاساس رشته تحصيلي بين ديدگاه دانشجويان تفاوت معني داري وجود ن

با توجه به نتايج بدست آمده پيشنهاد ميگردد كه فرم ارزشيابي اساتيد مجدد بررسي و اصلاح  :گيري نتيجه

همچنين مسئوليت پذيري دانشجويان در خصوص ارزشيابي الكترونيكي اساتيد قوي و ديدگاه منفي و . گردد

 . توسط مسئولين مرتفع شودبي تاثير بودن ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجويان 

 فرم ارزشيابي اساتيد، نگرش دانشجويان :هاي كليدي واژه
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هاي استاد توانمند از نظر دانشجويان دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي ويژگي

 بوشهر

 
 4حسيني سميه،3پروين سميه،2عازميان آزاده، 1* جان سيما

 اداره خدمات آموزش ،معاونت آموزشي، بوشهر كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي1*

jan_sima@hotmail.com 
 العات و توسعه آموزش علوم پزشكيمركز مط ،معاونت آموزشي،بوشهر مربي دانشگاه علوم پزشكي 2
 دانشكده پيراپزشكي ،معاونت آموزشي،دانشجو دانشگاه علوم پزشكي 3
 معاونت پژوهشي، كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي  بوشهر 4

 

شناخت ويزگي هاي يك استاد توانمند و سعي در كسب و بكارگيري آنها توسط اساتيد بويزه در دانشگاه هاي علوم  :مقدمه

پزشكي كه وظيفه اصلي دانش آموختگان آن ارتقا سطح سلامت آحاد جامعه و حفاظت از جان آنهاست به نظر ضروري 

انجام  91در اين پزوهش كه با هدف ارزيابي معيارهاي يك استاد توانمند در دانشگاه علوم پزشكي بوشهر و در سال .ميرسد

توجه به اين كه نظر خواهي ازايشان از مهمترين روش ها در تعيين با )شده است از دانشجويان دندانپزشكي اين دانشگاه 

 .خواسته شد تا ديدگاه خود را در اين رابطه بيان دارند( ويزگي هاي يك استاد توانمند است

كليه دانشجويان شاغل به تحصيل در دانشكده دندانپزشكي به صورت .اين پزوهش يك پزوهش مقطعي است  :هاروش

با ( وهمكاران)گردآوري داده ها با پرسشنامه از پيش تعيين شده دكتر حسين درگاهي . العه قرار گرفتندسرشماري مورد مط

 .صورت پذيرفتspssتجزيه و تحليل داده ها با نرم افزار .انجام شد%32محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ 

توانايي استاد در حفظ /حس مسئوليت استاد  وجدان كاري و/ معيار هايي مانند آگاهي استاد از اصول برقراري ارتباط :نتايج

قدرت بيان استاد و توانايي وي در تفهيم و انتقال مطالب اموزشي و آگاهي استاد از شيوه /شخصيت دانشجو و احترام به وي 

 . هاي تدريس از مهمترين ويزگي هاي يك استاد توانمند از ديد اين دانشجويان بود

 

قدرت بيان . نظر دانشجويان دندانپزشكي حيطه سوم يعني توانا يي هاي بعد از تدريس بود مهمترين حيطه از -1:گيرينتيجه

استاد و توانايي وي در تفهيم و انتقال مطالب آموزشي بيشترين آرا را در اين حيطه  به خود اختصاص داد و اين نشان دهنده 

 .  شتر مورد توجه قرار گيرداين است كه در برنامه ريزي ارزشيابي اساتيد  اين مهارت بايستي بي

يك استاد آگاه در برقراري ارتباط با دانشجويان با  وجدان كاري و حس مسئوليت بالا كه به دانشجوي خود احترام ميگذارد  -2

و با قدرت بيان شيوا و شيرين خود با بهره وري از شيوه ها ي تدريس  سعي در انتقال مطالب آموزشي و تفهيم آن به فراگيران 

به نظر من آنچه  در اموزش عالي  بيش از پيش مورد نياز است برنامه ريزي هاي دقيق در . ارد  مطلوب فراگيران ماست د

 .جهت پرورش چنين اساتيد ي با بهره گيري از قران و علم روز است

 استاد توانمند، دانشجو دندانپزشكي، نگرش :هاي كليديواژه

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%A7%D8%B2%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%BE%D8%B1%D9%88%D9%8A%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
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شكي مبتني بر توانمندي، ارائه راه كارهايي بررسي موانع استقرار آموزش هاي پز

 براي ايجاد آن
 

 *محبوبه خادم ابوالفضلي، غلامرضا عطايي
 گروه پرتوپزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي بابل، دانشكده پيراپزشكي*

Email:  golamrezaatae@yahoo.com 

  

زي يك اصل بنيادين در آموزشهاي امروزي است اين مطالعه موجب ايجاد فهمي صحيح از رفتار مطالعه توانمندسا :مقدمه

هاي در اغلب آموزشهاي پزشكي از توانايي. شوددانشجويان به طور عام و چگونگي مديريت صحيح اساتيد به طور خاص مي

به عبارت ديگر افراد توان بروز . ان را بكار گيرندشود و اساتيد قادر نيستند ظرفيت بالقوه آندانشجويان استفاده بهينه نمي

. شودها بطور مطلوب بهره برداري نميخلاقيت، ابتكار و فعاليت بيشتري را دارند اما در محيط آموزشي به دلايلي از اين قابليت

اين موانع و تاثير و  هدف از اين مقاله شناسايي موانع موجود در راه توانمند ساختن آموزش پزشكي و همچنين اولويت بندي

 .باشداهميت هر دسته از اين موانع در محيطهاي آموزشي مي

نفر 1111باشد كه بالغ بر دانشگاه علوم پزشكي بابل مي 33جامعه آماري اين پژوهش كليه دانشجويان ورودي سال  :هاروش

درجه اي، درجه  2كه براساس مقياس ليكرت باشد ها در اين پژوهش پرسشنامه ميابزار جمع آوري اطلاعات و داده. گرددمي

 .بندي شده است

افراد جامعه آماري معتقدند كه نظام % 3/00دهد كهحاصل تجزيه و تحليل دادهاي مربوط به پرسشنامه نشان مي :نتايج

 .ها ايجاد نشده استگزينش اساتيد و نظام گسترش حرفه اي در آموزش پزشكي هيچ كدام بر پايه توانمندي

هاي دانشجويان و اساتيد توان بيان كرد در آموزش پزشكي توانمنديبا توجه به نتايج آماري بدست آمده مي : گيري نتيجه

اي به جامعه بايد با هم در نظر گرفته شود نه در يك بعد صرفاً آموزشي، به اين دليل كه آموزش پزشكي همراه با نظام حرفه

 .معرفي شده است

 سازي، نظام حرفه اي، آموزش پزشكي توانمند: هاي كليدي واژه

 

 

mailto:golamrezaatae@yahoo.com
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بررسي عوامل تاثيرگذار در زمان ارتقاء اعضا هيات علمي دانشكده پزشكي شيراز در 

 1319سال 
 ، صنم حائري ، دكتر سرور اينالو*نسرين مهدي پور 

Email: mehdipour@yahoo.com 

 

انند درزمان اشتغال ازمربي به استادياري ، استادياري به اعضاء هيات علمي با وضعيت استخدامي پيماني يا رسمي مي تو: مقدمه

 .اساتيد با وضعيت استخدامي قراردادي ، تعهدات خدمت نمي توانند ارتقاء يابند. دانشياري ، دانشياري به استادي ارتقاء يابند

در زمان  تيجنس وقتي، نوع گروهوهدف از اين مطالعه توصيفي و تحليلي بررسي عوامل  تاثير گذاري مثل ، مسئوليت ، تمام : هدف

 .ارتقاء اعضاء هيات علمي دانشكده پزشكي شيراز مي باشد

از طريق بررسي پرونده هاي موجود اعضاء هيات علمي در دانشكده پزشكي اطلاعات جمع آوري شده و با استفاده ازنرم افزار :  ها رو ش

 .مورد تجزيه وتحليل آماري قرارگرفتنفر  391نمونه اي با حجم   SPSSمستقل وزوج شده و tآماري 

به  دينما يم فايدر زمان ارتقاء ا ينقش عمده ا تيمسئول پرونده مي توان گفت 391طبق بررسي هاي بعمل آمده بر روي  :گيري نتيجه

زمان ارتقا شان  (P<0.05)در سطح دانشكده يا دانشگاه مي باشند از نظر آماري به طور معني داري  تيمسئولطوريكه كساني كه داراي 

در سطح دانشكده و گروه تفاوت معني داري وجود نداشت و در  تيمسئولالبته بين .مسووليت ميباشند تيمسئول كمتر از كساني كه فاقد

به طوريكه اساتيد داراي ( P<0.05)زمان كمتري به دانشياري و يا استادي ارتقاء يافته كه اين تفاوت ازلحاظ آماري معني دارمي باشد 

درضمن  بررسي . ماه زودتر دانشيار گرديده اند 0سال و  3ماه و افراد با مسئوليت درسطح دانشگاه  4سال و  2سئوليت درسطح دانشكده م

 زمان ارتقاء اساتيد تمام وقت جغرافيايي با تمام وقت غير جغرافيايي در مرحله استادياري به دانشياري تفاوت آماري معني داري نشان داد

(P<0.05 )كه بر  يگريد يتهايرغم مشغله و مسئول يزنان عل .به طوريكه اساتيد تمام وقت سه سال و سه ماه زودتر دانشيار مي شوند

از نظر آماري تفاوت معني داري درخصوص نقش نوع گروه .كمتر است  زيمشتاق تر بوده وزمان ارتقاء آنان ن انيعهده دارند نسبت به آقا

نسبت به ساير گروههاي ديگر هم در مرحله استادياري به (پاتولوژي-پزشكي اجتماعي–كودكان )تيد گروه نبوداما اسا(پايه و باليني)

 دانشياري وهم از دانشياري به استادياري سريعتر ارتقا يافته اند

 زمان ارتقاء، مسئوليت، تمام وقت جغرافيايي :هاي كليديواژه
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نظر دانشجويان پرستاري دانشكده وضعيت درون داد و فرايند آموزش باليني از 

 مامايي اروميه-پرستاري

 62، نرجس كاظمي61،نسرين خواجه علي69*دكتر رحيم بقايي
 استاديار دانشكده پرستاري مامايي  دانشگاه علوم پزشكي اروميه1*

rbaghaei2001@yahoo.com 
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري2
 كارشناس ارشد آموزش پرستاري3

لذا تربيت اين نيرو يعظيم تأثير به سزايي بر سلامت . رستاران بخش بزرگي ازپرسنل نظام سلامت راتشكيل ميدهندپ:مقدمه

يكي از راههاي كسب اطمينان از توانمنديهاي آن ا فراهمنمودن آموزش باليني مؤثراست و منجر به توجه . جامعه خواهد داشت

اين مطالعه با هدف واكاوي اين ابعاد و بحثپ يرام ونآنهاصورت گرفته . ديده استبيشتربه نحوه آموزش باليني ازابعادگوناگون گر

 .است

ابزار . دانشجو پرستاري انجام گرديد 09مقطعي است كه با استفاده از نظرات -مطالعه حاضر يك پژوهش توصيفي :هاروش 

ي، استانداردهاي بخش و وضعيت موجود، جمع آوري اطلاعات پرسشنامه اي بود كه ويژگي هاي مربي در حيطه آموزش بالين

 .داده ها با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي تجزيه و تحليل گرديد. زمان بندي بخش هاي باليني بررسي گرديد

درصد نسبت به ساير ترم ها رضايت بيشتري از آموزش باليني داشتندودانشجويانپسربا  3/12با  3و  0دانشجويان ترم :نتايج

 12و با ميانگين معدل %( 1)كمترين 14دنظرمثبتترينسبتبهدخترانداشتندو دانشجويان با ميانگين معدل زير درص2/13

درصد در دانشجويان ترم  0/22از رعايت استانداردهاي بخش بيشترين نظر مثبت با . نظر مساعد را داشتند%( 1/10)بيشترين

درصد نظرمساعد تري  4/24درصد بود و دانشجويان دختر با  2/11، 3و  0ديده شد و كمترين رضايت در ترم  4تا  2هاي 

همچنين در رابطه . درصد بالاترين نظر مثبت را داشتند 0/23با  14نسبت به پسران داشتند همچنين دانشجويان با معدل زير 

درصد  39ن دختر بادرصد داشتند ودانشجويا 4/43بيشترين رضايت را با  4تا  2با زمان بندي بخش ها دانشجويان ترم هاي 

 . درصد نظر مثبت تري داشتند 9/42با  10نظر مساعدتري نسبت به پسران داشتند و دانشجويان با ميانگين معدل بالاي 

با افزايش معدل نظر دانشجويان نسبت به آموزش باليني بهتر بود و ديد دانشجويان پسر نسبت به آموزش باليني : گيرينتيجه

 .و ديدگاه دانشجويان ترم بالاتر مثبت تر از دانشجويان ترم هاي پايين بود منفي تر از دختران بود

 درون داد، آموزش باليني، دانشجويان پرستاري :هاي كليديواژه
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ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قم در خصوص ثبت نام اينترنتي بدو ورود 

 به دانشگاه
 

 اله يدفرجخاني، آمنه س ، منصوره حسين*مرتضي حيدري
 كارشناس دانشگاه علوم پزشكي قم*

 

هاي مختلف دانشگاهي  با توسعه استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات در ابعاد گوناگون زندگي، اين پديده در فعاليت: مقدمه

در اين بررسي، نظرات و . ستنيز وارد شده كه از آن جمله ثبت نام اينترنتي دانشجويان در بدو پذيرش در دانشگاه ا

 .گيرد هاي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي قم در خصوص سامانه ثبت نام اينترنتي مورد بررسي قرار مي ديدگاه

 

. نظرسنجي با استفاده از پرسشنامه از دانشجويان جديدالورود كه ثبت نام اينترنتي انجام داده بودند، صورت گرفت: ها روش

 .تجزيه و تحليل گرديد افزار آماري  ا استفاده از نرمنظرات دانشجويان ب

 

اي و بهداشت محيط، در اين نظرسنجي  رشته پزشكي، دندانپزشكي، پرستاري، بهداشت حرفه 2دانشجو از  109تعداد : نتايج

دانشجويان، % 31. در مقطع دكتري عمومي بودند%( 39,4)نفر  00در مقطع كارشناسي و %( 01,4)نفر  112. شركت كردند

نيز آن را متوسط و در حد رفع نيازهاي اوليه ارزيابي نمودند و % 01اي خود را در حد مبتدي دانستند و  دانش و مهارت رايانه

از دانشجويان، اشاره كرده بودند كه اطلاعاتي در خصوص ثبت نام % 23. باشند اي مي مدعي بودند مسلط و يا حرفه% 11فقط 

از دانشجويان، پس از % 11زمان سنجش وجود نداشته و يا توضيحات رسا نبوده است و در حدود اينترنتي، در سايت سا

دانشجويان از طريق % 3فقط . مراجعه حضوري به دانشگاه، متوجه شده بودند كه ثبت نام را بايد به صورت اينترنتي انجام دهند

نت براي  مابقي، ناگزير به مراجعه به كافي% 01دند و در منزل، ثبت نام كرده بو از طريق % 22و  اينترنت 

دانشجويان، توضيحات % 01در حدود . اند اسكن مدارك و يا دسترسي به اينترنت پرسرعت و يا كمك گرفتن براي ثبت نام بوده

هاي  ت نام و نيز فرماز دانشجويان، حجم اطلاعات و مدارك مورد نياز براي ثب% 42. سايت را، كامل و دقيق ارزيابي كرده بودند

جويي در زمان،  دانشجويان، انجام ثبت نام اينترنتي را منجر به صرفه% 01حدود . دانلود شده را بسيار زياد و وقتگير دانستند

. آن را مناسب و كاربرپسند دانستند% 03آن را موجب تسهيل فرايند ثبت نام و % 02جويي در هزينه و  منجر به صرفه% 02

 .معتقدند فرايند ثبت نام اينترنتي، نياز به اصلاحاتي دارد% 22ثبت نام اينترنتي را ضروري و يا خوب دانستند و ، %93بيش از 

 

با اين حال، . رسد با توجه به اقبال گسترده دانشجويان نسبت به ثبت نام اينترنتي، ادامه آن ضروري به نظر مي:گيرينتيجه

لوب خواهد بود و بهتر است به نحوي باشد كه دانشجو را از مراجعه حضوري براي انجام برخي از اصلاحات، در اين روند مط

 .نياز نمايد تكميل ثبت نام، بي

 

 ثبت نام، اينترنت، دانشگاه علوم پزشكي قم:هاي كليدي واژه
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ارزيابي طرح درس و طرح دوره هاي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال 

 19-11تحصيلي 
 

 ، بتول اقبال، غلامرضا فعال، سيد محمد هاشمي، يحيي محمدي1*رمضان زادهخيرالنساء 
كارشناس ارشد برنامه ريزي درسي، كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، عضو مركز تحقيقات 1*

 آموزش پزشكي
Email:  kh.ramazanzade@bums.ac.ir       

 

 متناسب و صحيح بطور چنانچه كه است درسي ريزي آموزش برنامه كيفيت قايارت ناپذير انكار و مؤثر راههاي از يكي :مقدمه

 تدوين. بود خواهد ناپايدار و سطحي يادگيري و برآورده نشده يادگيري نيازهاي نگيرد، انجام دانشجويان و جامعه با نيازهاي

اين طرح با هدف ارزيابي .  داشت تأكيد آن بر ميتوان آموزش كيفيت جهت ارتقاي كه است راهكارها اين از يكي درس طرح

طرح درس و طرح دوره هاي اساتيد جهت ارتقاء سطح كيفيت آموزش اساتيد و با تكيه بر رفع نقاط ضعف احتمالي و تقويت 

 .نقاط قوت انجام شد

 

تحليلي است و جامعه هدف كليه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال  –روش اين پژوهش توصيفي  :هاروش

ماه  3درسي مركز مطالعات ، برنامه زمانبندي ارزيابي از  ي ريز مي باشد كه طبق برنامه استراتژيك واحد برنامه 1391تحصيلي 

قبل به اطلاع اساتيد رسيد و فرم هاي مورد نياز و چك ليست هاي ارزيابي در سايت جهت استفاده اساتيد قرار داده شد، 

جهت ارزيابي از چك ليست . هاي اساتيد جمع آوري و مورد ارزيابي قرار گرفت رهسپس در زمان مشخص طرح درس و طرح دو

اطلاعات عمومي  ، اهداف كلي، اهداف ›› هاي  جداگانه طرح درس شامل مربوط به وضعيت طرح درس  و طرح دوره در بخش

ارزشيابي ، منابع با امتياز بندي ويژه ، استراتژي آموزشي ، رفتار ورودي، ارزشيابي تشخيصي، آموزش ترميمي، روش و نحوه 

اطلاعات عمومي، شرح درس، اهداف كلي، اهداف رفتاري، روش تدريس، امكانات )و در طرح دوره ‹‹ (نمره 31)مشخص 

 .استفاده شد( نمره 111)آموزشي مورد نياز، ارزشيابي و مقررات حاكم بر آن، جدول زمانبندي، منابع و مآخذ 

 

نفر  10،(طرح درس22طرح دوره و  31)نفر از دانشكده بهداشت با  9نفربودند كه   21ن در  طرحتعداد شركت كنندگا :نتايج

 14و (طرح درس 311طرح دوره، 40)نفر از دانشكده پيراپزشكي با  12،(طرح درس 110طرح دوره،  20)دانشكده پزشكي با 

نتايج نشان مي دهد كه در اكثر . ركت داشتنددر اين ارزيابي ش( طرح درس 39طرح دوره، 29)نفر از دانشكده پرستاري با

( 22)%،نحوه ارزشيابي% ( 21)و اهداف رفتاري %(21) موارد اشكالات موجود در تدوين طرح دوره مربوط به افعال اهداف كلي

ارزشيابي %( 31)، رفتار ورودي%(21)و در تدوين طرح درس  اشكالات عمده مربوط به اهداف رفتاري%( 2) وارائه منابع

   .بود%( 2)و ساير موارد%( 42)تشخيصي 

 

 نحوه آموزش لازم براي ريزي برنامه پزشكي آموزش توسعه و مطالعات مركز شود، پيشنهاد مي با توجه به نتايج ، :گيري نتيجه

 .سازد آن فراهم اجراي براي سازي زمينه و درس طرح تدوين

  

 طرح درس، طرح دوره، ارزيابي :هاي كليديواژه
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 ه دانشجويان مقطع علوم پايه در زمينه برنامه درسيديدگا
 

، وحيد كشتكار، پريسا نبيئي، پروين رضوان دزفولي*دكتر ريتا رضايي
 مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي شيراز*

 

اين دوره شامل دو سال اول ورود به . پايه در رشته پزشكي غالباً به روش هاي سنتي انجام مي گيردآموزش علوم  :مقدمه

هدف از انجام اين مطالعه . دانشكده هاي پزشكي مي باشد كه در واقع پايه اصلي آموزش در مقاطع بعدي را شامل مي گردد

 . و دروس علوم پايه در اين دوره مي باشدبررسي نظرات و ديدگاه هاي اساتيد و دانشجويان نسبت به آموزش 

 

تحليلي مي باشد كه در دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز  -اين بررسي، يك مطالعه مقطعي و توصيفي  :ها روش

را تشكيل  91جامعه هدف اين مطالعه را تمامي اساتيد علوم پايه و دانشجويان حاضر در اين مقطع در سال . انجام شده است

نفر از اساتيد جهت حضور در اين مطالعه انتخاب  41نفر از دانشجويان و  121مي دهد كه با روش نمونه گيري تصادفي ساده، 

پرسشنامه مورد استفاده در اين مطالعه نيز، توسط محقق ساخته شده و روايي محتوايي و پايايي آن نيز توسط اساتيد . شده اند

مورد تجزيه و تحليل قرار مي  SPSS 14داده ها پس از جمع آوري با استفاده از نرم افزار . ستدانشگاه مورد تاييد قرار گرفته ا

 . گيرند

 

دانشجويان معتقد بودند كه محتواي دروس علوم پايه كافي بوده و از انسجام خوبي % 4/01قبل از اجراي برنامه ادغام  :نتايج

 .يه، اهداف دروس علوم پايه واضح و گويا مي باشداساتيد علوم پا% 2/29همچنين از نظر . برخوردار است

 

 دروس علوم پايه در واقع پل ارتباطي بين علوم پايه و باليني را فراهم مي سازند، لذا ارزشيابي هاي متناوب  :گيري نتيجه

 . باشد برنامه هاي درسي و استفاده از روش هاي نوين آموزشي مي توان گامي موثر براي ارتقاي كيفيت آموزش پزشكي

 

 .علوم پايه، برنامه درسي و ديدگاه دانشجويان :هاي كليدي واژه

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

mailto:rita_rezaee@yahoo.com
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ارزيابي طرح درس و طرح دوره هاي اساتيد دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال 

 19-11تحصيلي 
 

 ، بتول اقبال، غلامرضا فعال، سيد محمد هاشمي، يحيي محمدي1*خيرالنساء رمضان زاده
برنامه ريزي درسي، كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، عضو مركز تحقيقات كارشناس ارشد 1*

 آموزش پزشكي
Email:  kh.ramazanzade@bums.ac.ir       

 

 متناسب و صحيح بطور چنانچه كه است درسي ريزي آموزش برنامه كيفيت ارتقاي ناپذير انكار و مؤثر راههاي از يكي :مقدمه

 تدوين. بود خواهد ناپايدار و سطحي يادگيري و برآورده نشده يادگيري نيازهاي نگيرد، انجام دانشجويان و جامعه با نيازهاي

اين طرح با هدف ارزيابي .  داشت تأكيد آن بر ميتوان آموزش كيفيت جهت ارتقاي كه است راهكارها اين از يكي درس طرح

آموزش اساتيد و با تكيه بر رفع نقاط ضعف احتمالي و تقويت طرح درس و طرح دوره هاي اساتيد جهت ارتقاء سطح كيفيت 

 .نقاط قوت انجام شد

 

تحليلي است و جامعه هدف كليه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در سال  –روش اين پژوهش توصيفي  :هاروش

ماه  3برنامه زمانبندي ارزيابي از درسي مركز مطالعات ،  ي ريز مي باشد كه طبق برنامه استراتژيك واحد برنامه 1391تحصيلي 

قبل به اطلاع اساتيد رسيد و فرم هاي مورد نياز و چك ليست هاي ارزيابي در سايت جهت استفاده اساتيد قرار داده شد، 

جهت ارزيابي از چك ليست . هاي اساتيد جمع آوري و مورد ارزيابي قرار گرفت سپس در زمان مشخص طرح درس و طرح دوره

اطلاعات عمومي  ، اهداف كلي، اهداف ›› هاي  جداگانه طرح درس شامل ضعيت طرح درس  و طرح دوره در بخشمربوط به و

ويژه ، استراتژي آموزشي ، رفتار ورودي، ارزشيابي تشخيصي، آموزش ترميمي، روش و نحوه ارزشيابي ، منابع با امتياز بندي 

درس، اهداف كلي، اهداف رفتاري، روش تدريس، امكانات  اطلاعات عمومي، شرح)و در طرح دوره ‹‹ (نمره 31)مشخص 

 .استفاده شد( نمره 111)آموزشي مورد نياز، ارزشيابي و مقررات حاكم بر آن، جدول زمانبندي، منابع و مآخذ 

 

فر ن 10،(طرح درس22طرح دوره و  31)نفر از دانشكده بهداشت با  9نفربودند كه   21تعداد شركت كنندگان در  طرح :نتايج

 14و (طرح درس 311طرح دوره، 40)نفر از دانشكده پيراپزشكي با  12،(طرح درس 110طرح دوره،  20)دانشكده پزشكي با 

نتايج نشان مي دهد كه در اكثر . در اين ارزيابي شركت داشتند( طرح درس 39طرح دوره، 29)نفر از دانشكده پرستاري با

( 22)%،نحوه ارزشيابي% ( 21)و اهداف رفتاري %(21) وط به افعال اهداف كليموارد اشكالات موجود در تدوين طرح دوره مرب

ارزشيابي %( 31)، رفتار ورودي%(21)و در تدوين طرح درس  اشكالات عمده مربوط به اهداف رفتاري%( 2) وارائه منابع

   .بود%( 2)و ساير موارد%( 42)تشخيصي 

 

 نحوه آموزش لازم براي ريزي برنامه پزشكي آموزش توسعه و مطالعات مركز د،شو پيشنهاد مي با توجه به نتايج ، :گيري نتيجه

 .سازد آن فراهم اجراي براي سازي زمينه و درس طرح تدوين

  

 طرح درس، طرح دوره، ارزيابي :هاي كليديواژه
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دانشجويان مرحله فيزيوپاتولوژي  تحصيلي معدل با استاد ارزشيابي نمره بين ارتباط

 اه علوم پزشكي گلستانپزشكي دانشگ
 

 

 ، زهره صفرنژاد، آمنه سادات شيخ الاسلامي*شبنم مخيري

 ،كارشناس دفتر توسعه آموزش،دانشكده پزشكي گرگان،دانشگاه علوم پزشكي گلستانMPHپزشك عمومي،*
sh.mokhayeri@yahoo.com 

 

 ايفا مي اساسي نقش آموزشي نظام كل بازدهي در آنها نحوه عملكرد و باشند مي دانشگاه اصلي اركان از يكي اساتيد :مقدمه

 نتايج. يكي از مهمترين ارزشيابي ها در تمام نظام هاي آموزشي، ارزشيابي دانشجويان از فعاليت هاي اساتيد مي باشد.نمايد

به ارزشيابي است و  ابهاماتي آن داراي پايايي و اعتبار داشته اما آموزشي كيفيت درارزيابي مهمي بسيار نقش مذكور ارزشيابي

 تحصيلي دانشجويان عملكرد دارند اعتقاد اساتيد از برخي. اساتيدبعنوان يك چالش اساسي دراكثر دانشگاه ها نگريسته ميشود

 تحصيلي بالا براي باعملكرد دانشجويان از بايد تنها  كه دارند مي و اظهار است اثرگذار تدريس نحوه درباره آنان نظرات روي

شناخت عوامل مؤثر در ارزشيابي اساتيدازديدگاه .باشد قابل اعتماد و صحيح ارزشيابي نتايج تا شود استفاده ارزشيابي

دانشجويان ميتواند دست اندركاران امرآموزش را با نقاط قوت و ضعف اين روش ارزشيابي آشنا وامكان برنامه ريزي صحيح 

مطالعه بمنظورتعيين ارتباط بين نمرات ارزشيابي اساتيد از اين . وكسب نتايج واقعي ازعملكرد آموزشي اساتيدرا فراهم آورد

 .انجام شد1391ديدگاه دانشجويان پزشكي با معدل آنها در دردانشگاه علوم پزشكي گلستان درسال

 

تحليلي،كل دانشجويان مرحله فيزيوپاتولوژي واردمطالعه شدند وباتوجه به معدل،در دوگروه  -دراين مطالعه مقطعي: هاروش

ابزارگردآوري داده ها،پرسشنامه روا وپاياي ارزشيابي استاد ازديدگاه دانشجويان .قرار گرفتند2/12وپايين باميانگين معدل بالا

 .يكطرفه تحليل شدANOVAو tوآزمون همبستگي پيرسون،آزمون SPSS نتايج با نرم افزار.سؤال بود13مشتمل بر

 

بوده 4/02باميانگين1/43،مينيمم آن98/6اساتيد ارزشيابي كزيمم نمرات، ما15/5درگروه دانشجويان بامعدل بيشتر از :نتايج

دراين مطالعه .بوده است 0/04با ميانگين 24/ 2، مينيمم0/91، ماكزيمم نمره ارزشيابي،  15/5و در دانشجويان بامعدل كمتر از

 .بين نمرات ارزشيابي اساتيد و معدل دانشجويان ارتباط معني داري وجود نداشت

 

 داري معني دانشجويان،ارتباط و معدل اساتيد ارزشيابي نمره باتوجه به نتايج مطالعه،بين متوسط درصد نسبي: گيرينتيجه

 تلقي گرددو اساتيد ارزشيابي در سوگيري يك عامل عنوان به نميتواند لذا متغير معدل دانشجويان دراين مطالعه. مشاهده نشد

 .ندارد چنداني تأثير اساتيد ارزشيابي در

 

 معدل دانشجويان، نمرات ارزشيابي، اساتيد، ديدگاه دانشجويان :هاي كليديواژه 
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 5بررسي اثر ارائه بازخورد نتايج ارزشيابي ازديدگاه دانشجويان به اساتيد بر روند 

 ساله نتايج درگروه علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي گلستان
 

 ، شبنم مخيري، الهام كاشاني*زهره صفرنژاد

 ،دانشگاه علوم پزشكي گلستانHSRاس ارشد آموزش پزشكي،كارشناسكارشن*
z_ safarnezhad @yahoo.com 

 

 

مهمترين .ارزشيابي، فرايندي مستمرو منظم جهت توصيف، هدايت واطمينان ازكيفيت فعاليتهاي آموزشي ميباشد :مقدمه

وردي مناسب به اعضاي هيئت علمي براي بهتركردن دليل ارزشيابي دانشجويان از اساتيد وتأكيد بربهبود اجراي آن، ايجادبازخ

نحوه آموزش آنها ميباشد ، دانشجويان بعنوان يك عضو مهم درگير درامرآموزش ميتوانند گام مؤثري درتدوين برنامه آموزشي 

ه دانشجويان به هدف از اين مطالعه، تعيين اثرارائه بازخورد نتايج ارزشيابي ازديدگا. و ارزشيابي مؤثر واثربخش داشته باشند

 .بوده است1391تا 1332ساله نتايج گروه علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي گلستان در طي سالهاي 2اساتيد بر روند 

 

تحليلي،تأثيربازخوردنتايج نمرات ارزشيابي اساتيد از ديدگاه دانشجويان برروند نمرات  -دراين مطالعه توصيفي :هاروش

داده هاازپرسشنامه هاي ارزشيابي اساتيدآموزش علوم پايه ازديدگاه . پايه موردبررسي قرارگرفتارزشيابي در اساتيد گروه علوم 

استخراج گرديد پرسشنامه شامل دو بخش اصلي حضور استاددر محيط آموزشي  1391لغايت 1332دانشجويان،ازسال 

و با استفاده از اناليز سازماندهي SPSS16رداده هادرنرم افزا.وآموزش به فراگيران بودو روايي و پايايي آن آزمون شده بود

 . تحليل شدتجزيه وواريانس يكطرفه با در نظر گرفتن شرايط يكسان در سال هاي مختلف 

 

وماكزيمم 3/49مينيمم نمره ارزشيابي،. متغيربوده است 0/4تا2/1بين ارزشيابي اساتيد، نمرات دراين مطالعه روند: نتايج

ميانگين . درصد اساتيد گروه علوم پايه، در طي زمان مورد نظر سيرصعودي داشته است01در بوده است،نمره ارزشيابي0/93آن

 .نمرات ارزشيابي اساتيد تفاوت معني دارآماري نداشت

 

باتوجه به نتايج مطالعه،يعني تاثير متوسط بازخوردهاي ارائه شده بر روند نمرات ارزشيابي اساتيد، بررسي بيشتر  :گيرينتيجه

حوه ارائه بازخورد وياساير متغيرهاي اثرگذاربر نمره ارزشيابي پيشنهادميگرددتا نتايج آن، مسئولين آموزشي را در درزمينه ن

 .رسيدن به هدف نهايي ارزشيابي كه همان ارتقاء كيفيت آموزش ميباشد، ياري نمايد

 

 بازخورد،ارزشيابي، ديدگاه دانشجويان، علوم پايه:هاي كليديواژه
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 يزان نياز اساتيد دانشگاه علوم پزشكي تهران به زبان انگليسيبررسي م

 

 2، معصومه پرويزي شاد1محمد جعفر كندي
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران، دانشكده پيراپزشكي 1

 كارشناس امور بيمارستان، دانشگاه علوم پزشكي تهران2

 

ا مراكز علمي جهاني و بين المللي كردن دانشگاهها نياز به دانستن زبان از آنجاييكه طبابت مبتني بر شواهد و ارتباط ب :مقدمه

دارد و تحقيقات مختلف نشان داده است كه متاسفانه در اين زمينه ضعف هايي در  Academic languageانگليسي 

ات علمي داشگاهها  ارزيابي دانشگاهها وجود دارد؛ اولين گام براي ايجاد تغيير در روند كنوني و افزايش توانش زباني اعضاي هي

اين تحقيق به مقايسه نظرات اساتيد در مورد سطح زباني خود و سطح واقعي توانش زباني ايشان . نياز زباني ايشان مي باشد

 .پرداخته است

 

ي از طريق پست الكترونيكي و با هماهنگي مركز توسعه دانشگاه علوم پزشكي تهران براي تمامي اعضاي هيات علم: ها روش

نفر از اعضاي هيات علمي دانشگاه پرسشنامه هاي ارسالي را پر  313تعداد . اين دانشگاه فرم نياز سنجي زبان ارسال گرديد

نتايج آزمون  ونظرات اساتيد در . نفر در ازمون تعيين سطح دانش زباني شركت نمودند 212در نهايت . كرده و عودت دادند

 .مورد بررسي قرار گرفت Excelستفاده از يك برنامه طراحي شده در مورد ميزان نياز ايشان به زبان با ا

 

با استفاده ( در شنيدن، خواندن و نوشتن)با مقايسه نتايج ارزيابي و نتايج نظرسنجي از اساتيد در مورد توانايي زبان خود  :نتايج

از توانايي خود دارند و نتايج ، مشخص گرديد كه تفاوت معني داري بين تصوري كه اساتيد chi-square (p>0.05)از 

 .آزمون وجود دارد

 

با توجه به نتايج ارزيابي و نظرات اساتيد در مورد توانش زباني خود مشخص گرديد كه ايشان ارزيابي مناسبي از : گيري نتيجه

 .سطح زباني خود ندارند و نياز جدي به افزايش توانش زباني خود دارند

 

 ياز سنجي، اساتيد دانشگاهدانش زباني، ن :هاي كليديواژه
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موزشي  از ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي آ اخلاق در محيط

 گلستان

 
1*سميرا سعيدي

 دكتر ليلا جويباريدكتر سيامك رجايي، ، سيد محسن حسيني نژاد، دكتر اكرم ثناگو،  

 دانشجو كميته تحقيقات دانشجويي1*

 

تنها راه سعادت (. سوره ذاريات 20آيه)اين همه خلقت، جز تكامل بعد معنوي انسان هدفي نداشته است خداوند از: مقدمه

ه در طلب نمونه اي از ويژگي ها و آداب مهم براي كسي ك. تعالي او  متخلق شدن به اخلاق پسنديده  است انسان در كمال و

از اين مطالعه هدف . تزكيه نفس و خودسازي، تلاش و نشاط علمي و رعايت اخلاق در محيط هاي اموزشي است، دانش است

 .بوده است تبيين اخلاق در محيط اموزشي از ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گلستان

 

استفاده از نمونه گيري مبتني بر هدف و حداكثر تنوع دانشجوي پزشكي با  12( 1391)پژوهش كيفي  در اين: هاروش

يك حداقل . ابزار گرداوري داده ها مصاحبه هاي نيمه ساختار بوده است. وارد مطالعه شدند( جنسيت و ترم تحصيلي، قوميت)

. ار شددر تمامي مصاحبه ها تكر "وقتي مي گويم اخلاق در محيط آموزش چه چيزي به ذهن شما مي آيد"سوال باز شامل 

. داده ها ادامه يافت( تكرار پذيري)نمونه گيري تا رسيدن به اشباع . بوده اند "چرا، چگونه، مثال بزنيد"ساير سوالات كاوشي 

 .تحليل شدند "تحليل محتواي مرسوم"مصاحبه ها ضبط، دست نويس و مطابق روش 

 

رفتار و پوشش  داشتن اخلاق و" ،"همكلاسي احترام و حفظ شان"، "حفظ شان كلاس"، "احترام به شان استاد" :نتايج

بر اين عقيده بودند، دانشجوي مشاركت كنندگان  .بود از مضامين اصلي مطالعه "پي كسب علم و دانش بودن در"، "اسلامي

موزشي مي باشد كه تنها با نيت كسب علم وارد دانشگاه شده باشد، رعايت حريم آمزين به اخلاق در محيط در صورتي پزشكي 

و تمسخر  نداند سايريناز برتر خود را  ،،  با همه همتايان رفتار مناسب داشته باشدرا نمايد احترام همتايان جنس مخالف و

  .پوشش و ظاهر متعارف داشته باشد نكند و

 

وز بر. ستندنداي ن مآمقدسي و رعايت اخلاق را از واجبات مكاني دانشجويان دانشگاه و محيط اموزشي را : گيرينتيجه 

و  نمايد شان دانشجو مي شده است بلكه مي توانست جو اموزشي را دچار تشنج نرفتارهاي ناهنجار نه تنها باعث از بين رفت

 . شودموزشي آاز محيط متفاوتي باعث برداشت 

 

 ، رفتار حرفه اي، پزشكي، دانشجويموزشآاخلاق، محيط :  هاي كليديواژه

 

 
 
 
 
 

mailto:saeedi.samira93@yahoo.com
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ي تحصيلي و رابطه آن با موفقيت تحصيلي بررسي عوامل مؤثر در خودكارآمد

 1311-12دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر سال 
3طهماسبي رحيم ،2*نوروزي آزيتا ،1جمالي مكيه

 

 بوشهر بوشهر، پزشكي علوم دانشگاه بهداشت، دانشكده بهداشت، آموزش ارشد كارشناسي دانشجوي1
 بوشهر بوشهر، پزشكي علوم دانشگاه ت،بهداش دانشكده بهداشت، آموزش گروه استاديار 2*
 بوشهر بوشهر، پزشكي علوم دانشگاه بهداشت، دانشكده زيستي، آمار گروه استاديار 3

موفقيت تحصيلي از عوامل محيطي و دروني متعددي تأثير مي پذيرد كه يكي از اين عوامل باور فراگيران به توانايي  :مقدمه

ن هدف از اين مطالعه بررسي عوامل مؤثر در خودكارآمدي تحصيلي و رابطه آن با موفقيت بنابراي. انجام تكاليف درسي مي باشد

 .تحصيلي دانشجويان مي باشد

دانشجوي  423تحليلي با استفاده از روش نمونه گيري تصادفي منظم در  –اين مطالعه مقطعي از نوع توصيفي :هاروش

دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي  -مامايي و پزشكي  –رستاري دانشكده بهداشت، پيراپزشكي، پ 4مشغول به تحصيل در 

در اين . معيار موفقيت تحصيلي دانشجويان معدل ترم اخير دانشجويان بود. انجام شد 1391 – 92بوشهر در سال تحصيلي 

ابزار گردآوري داده ها . واحد درس تئوري داشتند وارد مطالعه شدند 11مطالعه دانشجوياني كه ترم دو يا بالاتر بوده و حداقل 

پرسشنامه دموگرافيك، پرسشنامه خودكارآمدي تحصيلي، استرس تحصيلي، حمايت اجتماعي چند بعدي و انتظار پيامد 

در تحليل داده . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 13ويرايش   SPSSبعد از جمع آوري داده ها، اطلاعات توسط. دانشجو بودند

اي توصيفي، جهت تعيين عوامل پيشگويي كننده خودكارآمدي تحصيلي از رگرسيون خطي چندگانه ها علاوه بر ارائه شاخصه

 .استفاده شد

پسر بوده و اكثر نمونه ها ( درصد 0/23)نفر  123دختر و ( درصد 3/01)نفر 312دانشجوي مورد بررسي،  423از  :نتايج

ميانگين و انحراف . روستا بود%( 3/0)نفر  20شهر و %( 2/92)نفر  390محل اخذ ديپلم . در خوابگاه سكونت داشتند%( 3/31)

و استرس  03/30 ±39/0، انتظار نتيجه 03/01 ±90/12، حمايت اجتماعي 14/110 ±03/10معيار سازه خودكارآمدي 

همچنين  (.r =12/1و  =P 113/1)بين خودكارآمدي و موفقيت تحصيلي ارتباط معناداري وجود داشت . بود 3/04 10/12±

رابطه ( r = -14/1و  =P 113/1)و استرس تحصيلي ( r =10/1و  =P 111/1)ين ميزان خودكارآمدي با حمايت اجتماعي ب

با ضريب  (=P 1 /111)از جمله عوامل پيشگويي كننده خودكارآمدي، دريافت حمايت اجتماعي . معنادار وجود داشت

برابر  20/3ارآمدي دانشجوياني كه محل اخذ ديپلم آنها شهر بود به گونه ايي كه خودك. و محل اخذ ديپلم بود 23/1رگرسيوني 

 .دانشجويان روستايي بود

با توجه به پايين بودن ميزان خودكارآمدي در دانشجويان روستايي، توصيه مي شود تا برنامه هاي ارتقاء دهنده  :گيري نتيجه

يان مدنظر قرار گرفته و با برگزاري كلاسهاي فن خودكارآمدي به ويژه افزايش حمايت اجتماعي در اين گروه از دانشجو

ارتباطي، يادداشت برداري و افزايش تمركز حواس خودكارآمدي اين دسته از دانشجويان را افزايش داد تا بدين وسيله موفقيت 

 .تحصيلي بيشتري را در اين دانشجويان شاهد بود
 

 .اجتماعي، موفقيت تحصيلي خودكارآمدي تحصيلي، استرس تحصيلي، حمايت :هاي كليديواژه
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 تحصيلي پيشرفت پيشگويي در اجتماعي شناخت تئوري اساسي هاي سازه كاربرد

 1311-12 سال بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان

3طهماسبي رحيم ،2* نوروزي آزيتا ،1جمالي مكيه
 

 بوشهر بوشهر، زشكيپ علوم دانشگاه بهداشت، دانشكده بهداشت، آموزش ارشد كارشناسي دانشجوي1
 بوشهر بوشهر، پزشكي علوم دانشگاه بهداشت، دانشكده بهداشت، آموزش گروه استاديار2*
 بوشهر بوشهر، پزشكي علوم دانشگاه بهداشت، دانشكده زيستي، آمار گروه استاديار3

هدف از اين مطالعه  .كشف و مطالعه عوامل تأثيرگذار بر پيشرفت تحصيلي، موجب پيشرفت نظام آموزشي مي شود :مقدمه

 .بود در دانشجويان اساسي تئوري شناخت اجتماعيسازه هاي  بر اساسپيشرفت تحصيلي عوامل موثر بر پيشگويي 

دانشكده  4دانشجوي مشغول به تحصيل در  423اين مطالعه مقطعي با روش نمونه گيري تصادفي منظم در  :هاروش

ابزار گردآوري داده ها، . دانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر انجام شد –مامايي و پزشكي –بهداشت، پيراپزشكي، پرستاري

استرس تحصيلي، حمايت اجتماعي چند بعدي و انتظار پيامد دانشجو   ،پرسشنامه هاي دموگرافيك، خودكارآمدي تحصيلي

ترم قبل از ترم جاري  (غير از دروس عمومي)جهت تعيين پيشرفت تحصيلي از تفاضل ميانگين نمرات دروس تئوري . بودند

 13ويرايش   SPSSدر تحليل داده ها از نرم افزار. استفاده شده و در افراد با تفاضل مثبت، پيشرفت تحصيلي تعيين گرديد

علاوه بر ارائه شاخصهاي توصيفي جهت پيشگويي عوامل موثر بر پيشرفت تحصيلي از تحليل رگرسيون لجستيك . استفاده شد

 .استفاده گرديد

در %( 3/31)پسر بوده و اكثر نمونه ها %( 0/23)نفر  123دختر و %( 3/01)نفر  312دانشجوي مورد بررسي،  423از  :جنتاي

 -، پرستاري%(4/30)نفر  101، پيراپزشكي %(9/22)نفر  111تعداد نمونه هاي دانشكده بهداشت . خوابگاه سكونت داشتند

، 14/110 ±03/10ميانگين و انحراف معيار سازه خودكارآمدي . بودند%( 2/13)نفر  03و پزشكي %( 2/13)نفر  09مامايي 

در مدل رگرسيون لجستيك . بود 3/04 ±10/12و استرس  03/30 ±39/0، انتظار نتيجه 03/01 ±90/12حمايت اجتماعي 

نده پيشگويي كن( =p 111/1)و نوع دانشكده ( =p 12/1)، استرس تحصيلي (=p 112/1)مشخص گرديد كه خودكارآمدي 

افزايش يافته %  2واحد در خودكارآمدي،  پيشرفت تحصيلي به ميزان  1به طوري كه با افزايش . پيشرفت تحصيلي بودند

(121/1 B =  ،12/ 1EXP(B)= ) 119/1)و با كاهش استرس تحصيلي، پيشرفت تحصيلي به ميزان جزئي اتفاق افتاده بود- 

B = ،931/1 EXP(B)=).  تحصيلي مربوط به دانشكده هاي پرستاري و پيراپزشكي بودهمچنين بيشترين پيشرفت. 

با توجه به اين كه ميزان پيشرفت تحصيلي در دانشكده هاي بهداشت و پزشكي وضعيت مناسبي نداشته و با  :گيري نتيجه

ت كه مي توان نتيجه گرف( حتي به ميزان جزيي)توجه به مؤثر بودن خودكارآمدي و استرس تحصيلي در پيشرفت تحصيلي 

 جهت بهبود وضعيت تحصيلي بايد در اين دو دانشكده برنامه هاي آموزشي جهت ارتقاء خودكارآمدي از طريق آموزش شيوه 

و كاهش استرس هاي تحصيلي از .... مناسب يادداشت برداري، ارتقاء مهارت توجه در كلاس و برقراري ارتباط با اساتيد و 

 .طريق مشاوره هاي تحصيلي طراحي نمود

 تئوري شناخت اجتماعي، پيشرفت تحصيلي، استرس تحصيلي، حمايت اجتماعي : هاي كليدياژهو
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 دانشجويان نسبت به خدمات آموزشي دررضايتمندي سنجش ميزان  بررسي

 زاهدانپزشكي كده دانش

 

 حسنعلي نصير پور –دكترمهدي محمدي  –دكتر غلامرضا كميلي  –دكتر زهرا ذاكر ي . *سليمان سراواني
 مربي علوم پزشكي*

 

وظايف، پويايي و   انجام   دانشگاه ها به منظور . دانشجويان يكي از اركان اصلي سيستم آموزشي محسوب مي شوند:مقدمه

بي و اطمينان كيفي از روند برنامه ها و فرآيندهاي مربوط به كارايي ارتقاي كيفيت خود، نيازمند الگو و ابزار مناسب براي ارزيا

در همين رابطه، يكي از معيارهاي عمده در . خود و مهم تر از همه، ميزان رضايت مندي آنان است جويانو اثر بخشي دانش

اطبان اصلي فرآيند زمينه كيفيت و بهبود مستمر، ايجاد و حفظ مشتري است كه در سازمان هاي آموزشي به عنوان مخ

هدف اين تحقيق سنجش ميزان رضايت مندي دانشجويان به عنوان مشتريان دانشگاه از خدمات .آموزشي تلقي مي شوند

 .مي باشدآموزشي 

نفر از دانشجويان پزشكي  انجام گرفت ،اطلاعات بدست آمده از طريق  121مقطعي بر روي –اين مطالعه توصيفي   :هاروش

ورواي مربوط به ارزيابي دروني رشته پزشكي عمومي كه درمطالعات متعدد بكار گرفته شده بود جمع آوري شد پرسشنامه  پايا 

 .مورد تجزيه وتحليل قرار گرفتspssسپس دادهاي پژوهش با ستفاده از نرم افزار .

علمي مربوط به حل  يافته هاي اين بررسي نشان مي دهد كه بالاترين ميزان رضايت دانشجويان از اعضاي هيئت: نتايج

وكمترين ميزان رضايت دانشجويان از اعضاي هيئت علمي مربوط به رابطه ( 3,11)مشكلات آموزشي دانشجويان  با ميانگين

ودر كل ميزان رضايت دانشجويان از اعضاي هيئت علمي دروضعيت نسبتا مطلوب ارزيابي مي باشد( 2,03)دوستانه  با ميانگين

قوانين مهماني  بالاترين ميزان رضايت مربوط به  واني امكانات رفاهي برحسب اطلاع دانشجويانتوزيع فرادرخصوص . گرديد

 .بدست آمددرصد  22/30درصد وكمترين ميزان اطلاع رساني مربوط به اساتيد راهنما  42/00

ي هم كاملا درمجموع ميزان رضايت دانشجويان  دراكثر موارد در وضعيت نسبتامطلوب هست ودر موارد: گيرينتيجه

 نامطلوب  ودانشجويان در بعضي موارد بررسي شده رضايت چنداني ندارند وبايستي تلاش گردد كه ميزان رضايت ارتقا ء يابد

 .وبه وضعيت كاملا مطلوب برسد تا دانشجويان با اشتياق وانگيزه بيشتري در امر يادگيري تلاش نمايند

 نشكده پزشكي رضايتمندي ، دانشجويان ،دا :كليدي هايژه وا
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 ها با تعداد كل سوالات آزمون بررسي رابطه بين تعداد سوالات استاندارد آزمون

 
 2*، فريبا درخشان 1دكتر عباس علامي

 دانشگاه علوم پزشكي قزوين دانشكده پزشكي، دفتر توسعه آموزش1
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي2*

 

 

 استاندارد برخوردار و منسجم ساختاري هستند، با اين حال در بيشتر موارد از آموزش فرآيند از مهمي بخش ها آزمون :مقدمه

در اين مطالعه تعداد سوالات استاندارد آزمون هاي پايان ترم دوره پزشكي عمومي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم  .باشند نمي

 .زشكي قزوين و رابطه آن با تعداد كل سوالات هر آزمون را مورد بررسي قرار داده ايمپ

 

 دوره علوم پايه، فيزيوپاتولوژي و كارآموزي  تئوري مقاطع روي تمامي آزمون هاي بر مقطعي - توصيفي مطالعه :ها روش

بر طبق منابع معتبر . ون ها محاسبه گرديدتعداد سوالات و درصد سوالات مناسب آزم. شد اجرا 1391 سال در عمومي پزشكي

با . داشتند( نزديك به يك)و ضريب تميز مناسب  3/1 – 0/1آموزشي سوالاتي مناسب در نظر گرفته شد كه ضريب سختي 

همبستگي تعداد سوالات آزمون ها با تعداد كل سوالات امتحاني با محاسبه ضريب همبستگي  spssاستفاده از نرم افزار آماري 

 . رسون مورد بررسي قرار گرفتپي

 

در نيم سال . درصد محاسبه شد 21در مجموع ميانگين تعداد سوالات استاندارد در نيم سال اول و دوم مشابه و حدود  :نتايج

 02و در مقاطع باليني درصدو صفردرصد  24اول در دروس مقطع علوم پايه بيشترين و كم ترين درصد سوالات استاندارد 

درصد بيشترين و  3/41در نيم سال دوم تحصيلي درصد سوالات استاندارد دروس دوره علوم پايه . صد بدست آمددر 2درصد و 

ضريب همبستگي به ترتيب در نيم . درصد و صفر درصد را به خود اختصاص دادند 91درصدكمترين و دروس باليني،  22/1

محاسبه شد كه نشان دهنده r= (113/1Pvalue= ) – 2/1و r= (142/1Pvalue=  ) – 3/1سال اول و نيم سال دوم 

 .همبستگي معني دار معكوس بين اين دو متغير است

 

قبول  سؤالات غيرقابل حذف را با تحليل سؤالات و تجزيه فرآيند مستمر طور به سؤال پيشنهاد مي شود طراحان :گيري نتيجه

 ها، آزمون برگزاري در استاندارد سؤالات ارائه اهميت به توجه با همچنين. كار گيرند به بهتر سؤالات با آنها ساختن جايگزين و

 .گروه هاي آموزشي از افزايش دادن تعداد سوالات امتحاني بدون برنامه ريزي خودداري نمايند

 

  علوم پزشكي دانشگاه استاندارد، تعداد سوال،: هاي كليدي واژه
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 پزشكي هنشكددا ياريي ارتقاء دستهانموآز سوالاتنش دا سطح يعزتو سيربر

 19- 11 تحصيلي لسا قزوين پزشكي معلو هنشگادا

 

 دكتر نويد محمدي، 2*، فريبا درخشان 1دكتر عباس علامي
 دانشگاه علوم پزشكي قزوين دانشكده پزشكي، دفتر توسعه آموزش1
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي2*

 

 

 .ندرداربرخو بالايي پايائي جهدر از كه ميباشند پزشكي زشموآ در هانموآز اعنوا يجترينرا ايگزينه چند يهانموآز :مقدمه

از نظر كارشناسان . پژوهشگران حوزه آموزش مي باشد هـتوج ردوـمدر طراحي اين سوالات رعايت توزيع سطح دانش سوالات، 

سوالات % 31باليني انتظار مي رود حداقل  اشت، درمان و آموزش پزشكي در آزمون هاي آموزشي وزارت بهد

ي ارتقاء دستياري هانموسوالات آز تـكيفيهدف از اين پژوهش بررسي  .طراحي گردد "تاكسونومي دو و سه "در قالب

  .مي باشد نشدا سطح عيزتو نظر از 1391در سال  قزوين پزشكي معلو هنشگادا پزشكي هنشكددا

 

در  قزوين پزشكي معلو هنشگادا پزشكي هنشكدآزمون هاي ارتقاء دستياري دا تلااسؤ كليه توصيفي مطالعه ينا در :ها روش 

 تاكسونومي شامل سطح سه در مبلو شناختي حسطو سساا بر نشدا سطح نظر از تلااسؤ. گرفت ارقر سيربر ردمو 1391سال 

I  (دآورييا و حافظه بر مبتني السؤ)، تاكسونومي II  (فهم بر مبتني السؤ) تاكسونومي و  III (مفاهيم دبرركا بر مبتني السؤ )

 .ارزيابي قرار شد و گروه بندي گرديد

 

رشته هاي  به طمربو III  و II  تاكسونوميت با لااسؤدرصد  ارتقاء دستياري، نموآز 0 به طمربو السؤ1121ع مجمو از :نتايج

، 3/00، 0/04، 3/29، 0/43، 1/23 بـترتي بهپزشكي، قلب، بيهوشي، كودكان، زنان و زايمان، جراحي، داخلي  تخصصي روان

پزشكي كه براي اولين  د و گروه روانبا توجه به اين نتايج، گروه هاي داخلي و جراحي بيشترين درص. دبو صددر 0/91، 3/33

 4/32در كل  .بار اقدام به برگزاري آزمون ارتقاء نموده بود، پايين ترين ميزان درصد تاكسونومي بالا را به خود اختصاص دادند

 .  دبو هشد حياطر III  و II  تاكسونومي در بقيه و I  تاكسونومي در تلااسؤ صددر

 

رشته  يهانموآز ينـب ونوميـتاكس يعزتو نظر ي ارتقاء دستياري ازهانموآز كيفيت داد، ننشا حاضر مطالعه :گيري نتيجه

با توجه به راه اندازي رشته هاي جديد  .ميباشد صلاحيا بيراتد ذتخاا مندزنيا اردمو برخي در و دهبو وتمتفا هاي مختلف

م پزشكي ضروري به نظر مي رسد براي گروه هاي آموزشي مورد نظر كارگاه هاي آموزشي در دستياري در دانشگاه هاي علو

 . زمينه مفاهيمي همچون تاكسونومي سوالات برگزار گردد

 

 تاكسونومي اي،گزينه چند نموآز ،تحصيلي پيشرفت :ي كليديهاواژه

 

 
 
 
 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 222 

دانشگاه علوم پزشكي تهران  هاينيازسنجي آموزشي پرستاران اورژانس بيمارستان

 1311از ديدگاه پرستاران شاغل در بخش اورژانس، 
 3، رسول معصومي2، شهزاد سراواني1*سودابه لوني

 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، ايران1*

 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي
Soodabe.loni@yahoo.com 

 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، ايران2                      

 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي
  آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، ايران( PhD)دانشجوي دكتري تخصصي  3                                

 

درصد  31نقش و حرفه پرستاري در نظام سلامت هر كشوري بسيار حياتي ومهم است بطوري كه در كشور ما  :مهمقد 

شاغلين سيستم بهداشت و درمان را پرستاران مي باشند بديهي است كه مسئوليت آماده سازي و تربيت پرستاراني با وظايف و 

مي باشدويكي از بخش هايي كه دانشجويان پرستاري بعد از فارغ  قابليت هاي فوق، بر عهده دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور

بنابراين لازم است پرستاران بر اساس   .التحصيلي در آن مشغول به خدمت مي شوند، بخش اورژانس بيمارستان ها مي باشد

يا : اتفاق بيفتداين امر به دو صورت مي تواند . بخشي كه در آن مشغول بخدمت هستند، آموزش هاي تخصصي دريافت كنند

دوره هاي تخصصي بصورت آكادميك در مقطع كارشناسي ارشد راه اندازي شوند و يا اينكه دوره هاي كوتاه مدت، دوره هاي 

بنابراين بررسي نيازهاي آموزشي پرستاران . بازآموزي و دوره هاي تخصصي غير رسمي متناسب با هر بخش تدوين واجرا گردد

 ي از جمله تدوين دوره هاي تخصصي، بازآموزي و دوره هاي كوتاه مدت ضروري به نظر مي رسد اورژانس براي اقدامات بعد
   
اين مطالعه از نوع نيازسنجي با استفاده از فن دلفي مي باشد و از لحاظ كاربرد يافته هاي پژوهش در رديف طرح  :هاروش  

شاغل در اورژانس بيمارستان هاي آموزشي وابسته به جامعه پژوهش شامل تمامي پرستاران . هاي كاربردي قرار مي گيرد

كه بصورت طرحي، قراردادي، پيماني يا رسمي و با مدرك تحصيلي . مي باشد( نفر 301)دانشگاه علوم پزشكي تهران 

 پرستاران شاغل در اورژانس به علت درگيري مستقيم و تجربه اي كه پس از كار. كارشناسي و بالاتر مشغول به خدمت هستند

اين گروه داراي . كردن در اورژانس به دست مي آورند، داراي اطلاعات كليدي در مورد نيازهاي آموزشي خودشان مي باشند

اجراي اين پژوهش با استفاده از فن دلفي و بصورت سه مرحله اي خواهد . اطلاعات وسيع در مورد موضوع مطالعه مي باشند

يد و نظرات افرادي است كه در مورد موضوع مورد مطالعه اطلاعات كليدي دارند و بود، علت استفاده از فن دلفي نياز به عقا

نمونه گيري . همچنين نياز به اولويت بندي مواردي كه استخراج خواهد شد، مي باشد كه در ادامه توضيح آن آمده است

كه ( باشد گانه شهرداري مي 22منظور مناطق )بصورت خوشه اي چند مرحله اي خواهد بود، بدين صورت كه ابتدا مناطقي 

درصد  21بيمارستان هاي دانشگاه علوم پزشكي تهران در آن مستقر هستند، شناسايي خواهند شد و سپس بطور تصادفي 

بر تعداد بيمارستان ها تقسيم شده و تعداد مساوي نمونه براي ( نفر 111)سپس تعداد كل نمونه ها . مناطق انتخاب مي شوند

 . اين نمونه ها بوسيله روش نمونه گيري تصادفي انتخاب خواهند شد. بيمارستان انتخاب مي گردد نمونه گيري از هر
   

نتايج نشان داده شد عملكرد نامطلوب پرستاران بخش اورژانس با توجه به نتايج پژوهش ها كه ناشي از عدم آموزش  :نتايج

 ائمي دانش پرستاري مطلوب دوره چهار ساله كارشناسي پرستاري ورشد روز افزون و د
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نياز به راه اندازي دوره تخصصي كارشناسي ارشد پرستاري بخش اورژانس و تدوين دوره هاي تخصصي و كوتاه  :تيجه گيرين

مدت، دوره هاي آموزش مداوم وآموزشهاي لازم درمورد نقش مراقبتي، مديريتي، مشاوره اي وپژوهشي پرستاران بخش 

 ي دانشگاه علوم پزشكي تهران،ايران مي باشد اورژانس بيمارستانهاي آموزش
      

 آموزش، پرستاري، باليني، اورژانش، آموزش مداوم، نيازهاي آموزشي، ارزيابي: هاي كليديواژه

  يوه ي كيفي راهبردي كارا در ارزشيابي برنامه هاي آموزشي

 3، فاطمه مير 2، هاجر شيعه1*محبوبه صابر
 ي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز كارشناس مسئول واحد ارزشياب *

Email: Saber_mahboobeh@yahoo.com  
 كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز2
 ، دانشگاه علوم پزشكي شيرازكارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي  3

بهره  هر يك از اين روش ها نقاط قوت و كاستي هايي دارد و. روش هاي مختلفي براي ارزشيابي آموزشي وجود دارد :مقدمه

بردن از چندين روش دستاوردهاي ما را هنگام بهره گيري از نتايج ارزشيابي در تصميمات مديريتي دقيق تر  و معتبرتر مي 

جود اجراي روش هايي همچون ارزشيابي كيفي اساتيد، ارزشيابي توسط همتايان و ارزشيابي دروني همچنان در با و. نمايد

برخي شرايط از سوي فراگيران مقاطع تحصيلات تكميلي در خصوص وضعيت آموزشي و پژوهشي گروه مواردي مطرح مي شد 

س از بررسي متون،روش كيفي در ارزشيابي آموزشي گروه هاي لذا پ. كه با استفاده از ساير روش ها قابل شناسايي نبوده است 

 . با مقاطع تحصيلات تكميلي طراحي شد

 بررسي وضعيت گروه و شناخت كاستي ها و توانمندي هاي موجود با استفاده از مصاحبه 

 ارائه پيشنهادات مناسب براي بهره وري بهتر از توانمنديها و رفع كاستي هاي طراح شده

 

انتخاب گروه ها بر اساس نظر .  شي كه براي ارزشيابي آموزشي انتخاب شد روش مصاحبه براساس راهنما استرو :هاروش

در مرحله اول با بررسي اطلاعات موجود در مورد . مرحله است 2اين روش داراي . مديران آموزشي رده بالا  انجام مي گيرد 

كيفي اساتيد موضوعات و موارد مهم جهت طرح چارچوب اوليه مصاحبه گروه ، با بهره گيري از  ارزشيابي دروني و ارزشيابي 

در مرحله دوم با دعوت از تمامي فراگيران در رشته و مقطع مورد نظر مصاحبه  با تك تك فراگيران انجام . تعيين مي گرديد 

. از هر يك پرسيده مي شد موضوعات مطرح شده براي تمامي فراگيران ثابت بود اما با جملات و واژه هاي متفاوتي. مي شد

در مرحله سوم موضوعات اشاره شده .. افراد در توضيح دادن آزاد بودند و محدوديتي براي پاسخگويي بر ايشان ايجاد ننموديم

دسته بندي مي شد و در يك ساختار منظم با در نظر گرفتن تواتر تعداد افرادي كه به هر موضوع اشاره كرده اند ؛گزارش تهيه 

در آخرين مرحله  .. در مرحله چهارم گزارشي شامل مشكلات و توانمندي هاي گروه با ارائه راه حل ارائه گرديد. مي شد

پس از جمع آوري نظرات تكميلي ايشان . گزارش كامل شده براي تمامي افرادي كه در مصاحبه حاضر شدند ارسال مي شد

دانشگاه يا معاون آموزشي دانشگاه به صورت محرمانه ارسال مي  مواردي جزئي كم يا زياد مي شد و گزارش نهايي براي رياست

  .گرديد 

اگرچه نظر به خصوصيت ارزشيابي، امكان ارائه نتايج واقعي بصورت كامل نيست، لذا مواردي بصورت كلي و بدون نام  :نتايج

 . گروههاي آموزشي ذكر مي نمائيم
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كه در آن موارد ذيل مطرح . وزشي، سنجش، درماني، مالي مطرح شدبخش اصلي آم 4در يكي از بخش هاي باليني گزارش در 

پيشنهادات براي روتيشن دستياران، عدم امكان استفاده آموزشي دستياران از برخي فيلد هاي فوق تخصصي، نوع آموزش . شد

 دستياران per caseها، حجم كار و سرويس هاي درماني، ميزان 

 . شد در برخي از گروه ها موارد ذيل مطرح 

 افزايش تعداد دستياران و لزوم افزايش تجربه هاي يادگيري در دسترس  -

لزوم تاكيد براي افزايش فيلد هاي آموزشي درمانگاهي ، برنامه آزمايشگاههاي تخصصي ، انتخابي نبودن استاد براي پايان نامه  -

 . ، توانايي برخي از اعضاي هيات علمي در فيلدهاي خاصPhDدكتري تخصصي 

 .نمونه پيشنهاد موارد ذيل مطرح شده و واحد ارزشيابي مركز براي اجرايي  نمودن آن ها تلاش نمودبراي 

تغيير در روتيشن دستياران، اين از مواردي بود كه در اغلب دوره هاي تخصصي كه مصاحبه برگزار شد، تغييرات مختلفي در  -1

 يش تطابق اجراي كوريكولوم آموزشي افزايش و كاهش در تعداد ماهها براي افزا. روتيشن ها مطرح شد

 . تغيير در نوع آزمونهايي كه در طول سال  از دستياران گرفته مي شود -2

 . افزايش عرصه هاي درمانگاهي و افزايش نسبت آموزش درمانگاهي در برخي از گروهها و امكان اجراي آن فراهم شد -3

 . باشدبعلت ماهيت ارزشيابي ذكر موارد اختصاصي در گروه مقدور نمي 

 

 ارزشيابي كيفي، ارزشيابي آموزشي :هاي كليديواژه
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نظرات اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين از برنامه هاي توانمند سازي 

 36-19برگزار شده توسط مركز مطالعات در سالهاي 
 دكتر امير ضيايي، *افسانه يخ فروش ها

 star2000_y@yahoo.comوزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران دانشجوي دكتراي آم

با توجه به اينكه نقش تحقيق .نحوه آموزش و چگونگي آن از موارد بااهميت تلقي مي گردد در سيستم هاي آموزشي، :مقدمه

سعه آموزش مي باشد در مطالعه حاضر به بررسي نظرات اعضاي و توجه در زمينه چگونگي آموزش در راس برنامه هاي تو

 30-91هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين از برنامه هاي توانمند سازي برگزار شده توسط مركز مطالعات درطي سالهاي 

 .مي پردازيم

 

هيئت علمي شركت كننده  ضايرا اعتحليلي است  كه نمونه آن -اين بررسي يك مطالعه  مقطعي و از نوع توصيفي :هاروش

كه به صورت سرشماري مورد بررسي قرار  تشكيل دادنددر برنامه هاي آموزشي مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 

بخش شامل ويژگي هاي فردي و عبارات سنجش نظرات كه بر 2ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه اي بود كه در . گرفتند

طراحي گرديده بود انجام شدو پرسشنامه تهيه شده پس از (از كاملا موافق تا كاملا مخالف)يكرت درجه اي ل2اساس مقياس 

داده ها در نرم افزار . مورد استفاده قرار گرفت( r=0.9)سنجش مجدد روايي محتوا با نظر خواهي از صاحبنظران، با پايايي 

SPSS رفتوارد و بر اساس آمار توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گ. 

 

 -41و در گروه سني ( %0/02)استاديار ،( %2/29)شركت كننده در برنامه هاي آموزشي مذكر يندر اين مطالعه بيشتر :نتايج

انتخاب و دستيابي به  را اساتيد توانمند سازيميزان موفقيت برنامه هاي  بيشترين  شركت كنندگان.بودند( %3/43)ساله 31

توالي   %( 1/22) ، مرتبط بودن محتواي كارگاه با فعاليت آموزشي آنها %( 0/03)ها آن اهداف آموزشي و تحكيم اطلاعات

عنوان   %( 0/21 ) سخنرانان از امكانات سمعي و بصري در آموزش مناسب  و موثر استفادهو %(  0/23)مناسب و منطقي برنامه

ياد،  از مهمترين محدوديت هاي شركت در كارگاه كمبود وقت،  طولاني بودن زمان كارگاه را به دليل اشتغال كاري زنمودندو 

، چاره جويي در حل  %( 20)مهمترين انگيزه شركت خود در برنامه هاي آموزشي را به ترتيب تجديد اطلاعاتها ذكر كردند و 

 .عنوان كردند  %(3/14 )و مبادله اطلاعات  %(2/43 )مشكلات حرفه اي

 

 اساتيد به دليل  ارتباط آن با  و دهندگان آموزش وتوسعه رشد برنامه هاي رشگست به نياز اخير سالهاي در :گيرينتيجه

است لذا برنامه هاي توانمند سازي اساتيد بايد به گونه اي طرح ريزي و  شده احساس دانشجويان ويادگيري تدريس كيفيت

 .ب نمايندبازبيني شود تا اساتيد شايستگي لازم را جهت به كارگيري مفاهيم تئوري در عمل را كس

  

 .نظرات،  اهداف آموزشي،  انگيزه،  اعضاي هيئت علمي :هاي كليديواژه
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طراحي و تدوين معيارها و شاخص هاي  ارزشيابي تدريس آزمايشگاهي 

(laboratory teaching)در دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين 
 63*افسانه يخ فروش ها-دكترنويد محمدي -دكترامير پيماني

 دانشگاه علوم پزشكي تهران  -دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي *

star2000_y@yahoo.com 

 آوردن به دست و فرايندها طراحي معتبر، هاي پژوهش انجام به را كه فراگيران كند ايجاد را جوي تواند مي فعاليت آزمايشگاهي: مقدمه

 كردن، انجام پيش بيني حل، راه كردن پيشنهاد پرسيدن، سوال قعيتدرمو طريق قرار دادن فراگيران از روش اين .كند تشويق نتايج

با توجه به چالش ها و نواقص موجود در  .كند درگير علمي دركاوشگري آن، واجزاي قسمتها دادن توضيح ها، داده سازماندهي مشاهده،

ضروري به نظر مي رسيد و مطالعه حاضر  زمينه آموزش آزمايشگاهي ، تدوين معيارهايي جهت بررسي وضعيت تدريس آزمايشگاهي امري

با هدف طراحي و تدوين ابزاري جهت ارزشيابي وضعيت تدريس در واحدهاي آزمايشگاهي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قزوين 

 .انجام گرديد

منابع معتبر علمي جمع  و با تشكيل كميته تخصصي و با بررسي متون، معيارهاي تدريس آزمايشگاهي موثر از طريق جستجوي: هاروش

شد روايي صوري و محتوايي آن  طراحي كشور، در تدريس آزمايشگاهي آموزشي وضعيت با شاخصهاي هماهنگ و معيارها .آوري گرديد

 . بررسي گرديد(r=0/8)كرونباخ αتوسط متخصصان آموزشي و پايايي آن از طريق 

شامل يك سري سئوالات مرتبط با اطلاعات   ي گرديد كه بخش اول آنجهت ارزيابي تدريس آزمايشگاهي  نشانگرهايي طراح :نتايج

 . عمومي واحد آزمايشگاهي و بخش دوم آن شامل معيارهاي زير بود

  Preparation) )معيارهاي مرتبط با آمادگي تدريس -

 the Beginning در شروع جلسه :Teaching & Learning ))يادگيري-معيارهاي مرتبط با مهارتهاي ياددهي-

laboratory قبل از اجراي كارعملي، pre-laboratory و هنگام اجراي كارعملي  ، Main practical session  

 معيارهاي  مرتبط با   مهارت هاي ارتباطي و تعاملي-

 معيارهاي مرتبط با روش هاي ارزشيابي  -

 معيارهاي مرتبط با ارزيابي محيط فيزيكي-

 ات ايمني و بهداشتمعيارهاي مربوط به رعايت نك  -

 معيارهاي مربوط به جمع بندي و مستند سازي -
 

با توجه به اهميتي كه تدريس آزمايشگاهي در آموزش دانشجويان پزشكي دارد وبا توجه به چالش هاي آموزشي موجود در  :گيرينتيجه

تدريس در آزمايشگاههاي  ضعف و قوت طنقا اين زمينه، استخراج مجموعه استانداردهاي آموزش بستر مناسبي را جهت مشخص كردن 

 .گرفت قرار مسؤولان اختيار در كيفي، و كمي ارتقاي و اصلاح عملي براي الگويي عنوان و به  دانشكده پزشكي ايجاد كرد 

 آموزش،آزمايشگاه، شاخص، دانشكده: هاي كليديواژه

                                                      
 

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 222 

 جوتوانمندسازي دانشجويان كارشناسي ارشد علوم تشريحي در ارزشيابي دانش

 
 دكتر امراله روزبهي

 ياسوج پزشكي دانشكده

aroozbehi@yahoo.com 
 

وظيفه مدرسين، آموزش و اجراي فرايند ارزيابي و اندازه گيري با يك روال منطقي و عيني است به طوري كه ميزان  :مقدمه

ت آوردن چنين توانمنديي نيازمند دانش و مهارت مرتبط با آن مي باشد كه در به دس. دستيابي به اهداف را بطور كامل بسنجد

هدف از اين مطالعه بررسي ميزان تأثير آموزش و فيد . بسياري از دوره هاي تحصيلات تكميلي هيچ رد پايي از آن وجود ندارد

 .مي باشدبك به دانشجويان كارشناسي ارشد علوم تشريحي در ارتباط با ارزشيابي دانشجويان 

دانشجويان كارشناسي ارشد هر كدام ده سئوال چهارگزينه اي از يك فصل درس بافت شناسي طراحي نموده و از  :هاروش

بعد از برگزاري آزمون سئوالات دانشجويان در يك كارگاه آموزشي از جهت كيفي شامل؛ . دانشجويان پزشكي امتحان بعمل آمد

سونومي سئوالات، طراحي سئوال با توجه به سطوح شناختي بلوم و پاياي و از جهت شرايط ساقه و گزينه هاي سئوال، تاك

كمي شامل؛ ضريب دشواري، ضريب تميز، واريانس و پايايي آزمون مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت و به آنها اقدامات لازم براي 

هر كدام ده سئوال ديگر طرح نمودند و بعد از بعد از كارگاه دانشجويان از مبحث بعدي . ارتقاي آزمون نيز آموزش داده شد

محاسبه و ( بعد از آموزش)برگزاري آزمون از دانشجويان پزشكي ضريب دشوار، ضريب تميز، واريانس سئوالات و پايايي آزمون 

 . مقايسه توصيفي گرديد( قبل از آموزش)با شاخص هاي آزمون اول 

 

واريانس آزمون پنجاه سئوالي اول و دوم حاكي از ارتقاي اين شاخصها در مقايسه بين ضريب دشواري، ضريب تميز و  :نتايج

توزيع وسيع تر در آزمون دوم دارد و بيشترين ميزان ضريب ( از سئوالهاي آسان تا دشوار)ضريب دشواري . آزمون دوم مي باشد

اول است بالاتر بوده است و تعداد  ضريب تميز در آزمون دوم نسبت به آزمون. مي باشد 2/1دشواري بعد از آموزش نزديك به 

واريانس آزمون دوم نسبت به آزمون اول به . سئوال با ضريب تميز صفر و منفي در آزمون دوم خيلي كمتر مشاهده گرديد

 .خيلي نزديكتر شده است 22/1

ت عدالت، تاكسونومي، بود كه نشان از برتري آزمون دوم نسبت به اول از جها 004/1و آزمون دوم  214/1پايايي آزمون اول 

 .تميز و ضريب دشواري خوب مي باشد

 

علم ارزشيابي و اندازه گيري به شكل فوق العاده اي قابل انتقال به فراگيران مي باشد و تحليل آن نيز بسيار  :گيرينتيجه

متوجه نكات مهمي دانشجويان كارشناسي ارشد در طي چند ساعت  .عيني بوده و در ارتقاي كيفيت آموزش اثر ملموسي دارد

 .در طراحي سئوالات گرديدند و آنها را در آزمونهاي خود بكار بستند و نتايج آن را نيز مشاهده نمودند

  

 ارزشيابي، تحليل آزمون، دشواري، تميز، واريانس و پايايي :هاي كليديواژه
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ه دانشگابخش زنان بررسي ميزان دستيابي به محتوي طرح دوره كارآموزان پزشكي 

 1331علوم پزشكي كرمانشاه از ديدگاه فراگيران در سال 
 ،1*تولايي طيبه 6، محمود كاظمي5اكبر ده حقي ، علي4، ليدا معمار افتخاري3ناهيد جليليان ،2نسرين جليليان

 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ،كارشناس مامايي1*

manimoini20@gmail.com 
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ،استاديارزنان2
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،كارشناس ارشد مديريت دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه3
 پزشكي مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ،كارشناس ارشد آموزش پزشكي4
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ،كارشناس ارشد جامعه شناسي5
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاهكارشناس، 6

ت در بيماريهاي شايع زنان و مامايي باشد و هدف كلي دوره كسب دانش و مهاردوره كارآموزي زنان دوره اي ماژور مي :مقدمه

دوره آموزش باليني در آموزش پزشكي از مقاطع حساس و مهم برنامه ريزي آموزشي است كه طي آن توانمندي . مي باشد

تدوين طرح دوره براي چارچوب بندي آموزش اثر بخش باليني ضروري  بنابراين. هاي حرفه اي دانشجويان پايه ريزي مي گردد

طرح دوره بخشي از يك برنامه درسي و يا كوريكولوم است كه اهداف آموزشي در حيطه دانش و مهارت ، روش  .سدبه نظرمي ر

يا واحد  هاي تدريس ، روش هاي ارزشيابي و منابع آموزشي را براي فراگيران در يك دوره زماني معين و در يك بخش

چوب بندي آموزش اثر بخش باليني، ضروري به نظر مي در اين راستا تدوين طرح دوره براي چار. مشخص تعريف مي كند

دانشگاه علوم پزشكي بخش زنان ه با هدف تعيين ميزان دستيابي به محتواي طرح دوره كارآموزان پزشكي عمطالاين .رسد

 .انجام شد 1339كرمانشاه ازديدگاه فراگيران در سال 

داده . جامعه مورد مطالعه راتشكيل دادند 32ورودي ن پزشكي دانشجويا.تحليلي مي باشد-اين مطالعه ازنوع توصيفي :هاروش

 .بودسوال ابزار جمع آوري داده ها  34پرسشنامه محقق ساخته با .هابوسيله پرسشنامه وباروش سرشماري جمع آوري گرديد

ئيد گرديد تاtest-retest (02/1=r )روايي صوري و پايايي آن با استفاده از ضريب همبستگي بين دو نمونه سوال با 

  spss/V16داده ها بوسيله نرم افزار . تاصفربود3 خير از-بطورتقريبي-بطورنسبي-امتيازدهي به سوالات بامقياس بطوركامل.

 .مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت ...(آنوا و-كاي مجذور -تي تست)واستفاده از روش هاي آمارتوصيفي وتحليلي 
 

 درصد 1/30حيطه مهارت  ، ددرص 30/ 9زنان ارآموزان ك دستيابي به طرح دورهاهداف داد  نتايج نشان بترتيب :نتايج

،  بيان نمودند درصد وهمچنين دستيابي كامل به مقررات انضباطي و اهداف آموزش درمانگاهي را 2/33،روشهاي ارزشيابي 

 ) مرات دستيابي به محتواي طرح دوره  اختلاف ميانگين ن.درصد بود 22مربوط به ويزيتهاي روزانه دستيابي كمترين اهداف 

P<0.000 ) بود . 

 

اين مطالعه به نظرمي رسد دستيابي به محتواي آموزشي طرح دوره ازديدگاه بدست آمده در باتوجه به نتايج  :گيرينتيجه

زبهترين يكي ابطور صحيح در هر دوره آموزشي استفاده ازطرح دوره واجراي محتواي آن  و درحد خوب  بودكارآموزان 

 .ابزارهاي ارتقاي آموزش باليني مي باشد

 امحتو، دانشگاه علوم پزشكيزنان ،كارآموزان ، طرح دوره: كليدي واژهاي          

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AF%D9%87+%D8%AD%D9%82%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AA%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AA%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%DB%8C
mailto:manimoini20@gmail.com
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ررسي كيفي آزمون باليني ساختارمند عيني از ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه 

 علوم پزشكي ياسوج
 4، نسرين دهقاني3ي، عبد محمد موسو2، علي موسوي زاده1سداله موسوي

 mosaviasadolah@yahoo.comمركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي ياسوج 1
مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم 3مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي ياسوج2

 مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي ياسوج4پزشكي ياسوج

يا  OSCEيكي از اين روشها . استفاده از روش هاي نوين ارزيابي دانشجو در حيطه مهارت و عملكرد در حال توسعه مي باشد :مهمقد

. هيچ آزموني به تنهايي نمي تواند كامل باشد و داراي محاسن و محدوديت هايي مي باشد. آزمون باليني ساختارمند عيني مي باشد

 .دگاه دانشجويان در خصوص آزمون فوق انجام گرديده استمطالعه حاضر با هدف بررسي دي

پرسشنامه محقق ساخته اي تدوين شد كه روايي آن با استفاده ازنظرات اساتيد  OSCEبه منظور انجام مطالعه قبل از شروع  :هاروش   

امل دو قسمت اطلاعات دموگرافي و ديدگاه پرسشنامه ش. تاييد شده است0/1فن و پايايي آن با استفاده ازآزمون پايلوت وبا آلفاي برابر 

،  1، موافق نمره  2قسمتي طراحي گرديد كه براي كاملا موافق نمره  2دانشجويان بود كه در قسمت ديدگاه ، پرسشنامه براساس ليكرت  

 1 -21نامطلوب  و  1تا  -21درنظر گرفته شده ودر نهايت نمره  -2و كاملا مخالف نمره  -1، مخالف نمره  1نه موافق نه مخالف نمره 

 .مطلوب تلقي گرديد

آنها كارورز و % 29. آنها زن بوده اند % 42,9شركت كنندگان مرد و% 24,1.  نفر در مطالعه شركت نمودند  93تعداد : نتايج

موافق  %(3/32)نفر00مخالف و %( 1/10)نفر  12در خصوص تاثير آزمون در افزايش توانمندي دانشجو . كارآموز بوده اند% 01

. موافق بودند%( 0/00)نفر 03مخالف و %( 2/31)نفر  19در مورد پوشش كافي محتواي آموزشي توسط آزمون . بودند

آن را در %( 3/00)نفر  03از دانشجويان اعتقاد داشتند كه آزمون در شناسايي نقاط ضعف دانشجو موثر نبوده و %( 0/23)نفر22

 01مخالف و %( 0/22)نفر  21وص عملكرد آزمون به عنوان يك فرصت آموزشي در خص. شناسايي نقاط ضعف موثر دانستند

دانشجويان معتقد بودند آزمون به اين روش افزايش استرس دانشجو را به دنبال %( 3/01)نفر  20. موافق بودند%( 2/02)نفر

 34ر افزايش انگيزه دانشجويان در خصوص تاثير اين نوع آزمون د. با اين نظر مخالف بودند%( 0/33)نفر 30خواهد داشت و 

اين نوع آزمون را مناسب ارزيابي دوره %( 4/00)نفر 02در مجموع تعداد . موافق بودند%( 3/02)نفر  23مخالف و %( 0/30)نفر

 . آن را مناسب ندانستند%( 2/21)نفر  21هاي كارآموزي و كارورزي دانستند و 

ديدگاه دانشجويان روش ارزيابي موثر و مفيدي براي دانشجويان پزشكي مي آزمون باليني ساختارمند عيني از  :گيرينتيجه 

بنابراين پيشنهاد مي گردد به منظور كاهش استرس ناشي از آن . اين آزمون باعث افزايش استرس دانشجويان مي گردد . باشد 

 . تعداد اين آزمون ها در دوره هاي مختلف باليني افزايش يابد

 باليني ارزيابي عيني، ساختارمند باليني آزمون ، دانشجو بيارزيا :هاي كليديواژه
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يند استاد راهنماي آموزشي دانشجويان  دانشكده پيراپزشكي كرمانشاه آارزيابي فر

 1331درسال 
 

 3،ناهيد جليليان 2،محمد رسول توحيدنيا 1*ژاله دزفولي منش
 كارشناس ارشد ميكروبيولوژي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه1*
 عضوهيئت علمي دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه2
 كارشناس ارشد دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه3

 

دانشجويان درطي دوران تحصيل براي نيل به موفقيت وپيشگيري ازمشكلات تحصيلي نيازمند مشاوره وراهنمايي مي : مقدمه

ئوليت خطيري درتربيت وآموزش دانشجويان دارند، موظفند نيازهاي دانشجويان رادراين خصوص دانشگاهها كه مس.باشند

هدف اين مطالعه كارايي فرايند استادراهنما .يند استاد راهنما دردانشگاهها درحال فعاليت مي باشد آلذا فر.برطرف نمايند

 وبررسي نظرات دانشجويان مي باشد

 39دانشجوي سال دوم به بعد در دانشكده پيراپزشكي كرمانشاه درسال 141طعي، برروي اين مطالعه توصيفي  مق: هاروش 

ابزار گردآوري اطلاعات ،پرسشنامه اي پژوهشگرساخته بود كه پس از .انجام پذيرفت،كه به صورت راندوم انتخاب شده بودند

وآزمونهاي آماري ستفاده از نرم افزار آماريتجزيه وتحليل داده ها با ا. تاييد روايي وپايايي آن، مورداستفاده قرارگرفت

 كاي اسكوئرانجام گرديد

دانشجويان اززمينه كمك ازاستادمشاور %01.سال بود9/21ميانگين سني آنها.دانشجويان دختروبقيه پسربودند%02: نتايج

يكسان بودن جنسيت دانشجو  دانشجويان%03.وجوداستادراهنماراضروري مي دانستند%(92)حداكثر دانشجويان.آگاهي داشتند

هدايت ونظارت برانتخاب واحدهاي %(39)ازنظر دانشجويان.آنان استادمشاورمسن رامناسب مي دانستند%21واستادمشاور و

درصد دانشجويان درموردمسائل آموزشي 31.مهمترين وظايف استادمشاورذكرشد،درسي وارائه راهنمايي در زمينه ادامه تحصيل

از %43.بود%(2)درحداقل(مسائل عاطفي"خصوصا)ما مراجعه كرده بودندامامراجعه درمورد سايرمسائلپژوهشي به استادراهن

 دانشجويان ازفعاليت هاي اساتيدراهنماي خودرضايت داشتند

اين .دانشجويان وجودفرآيند استادراهنماراضروري مي دانستنداما ميزان رضايت آنها ازفرايند درحال اجراكم بود : گيرينتيجه

ر نشان دهنده لزوم بازنگري وايجاد برخي تغييرات وفراهم كردن برخي امكانات جهت افزايش رضايت دانشجويان ازنحوه ام

 عملكرد اساتيدراهنمامي باشد

 دانشجو،استادمشاور،ارزيابي: هاي كليديواژه
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مقايسه ارزشيابي كيفيت آموزش اساتيد علوم پايه دانشكده پزشكي در دو 

 ز ديدگاه دانشجويان سال متوالي ا
 ، مريم شكيبا، فريماه نصرتي2مريم هرمزي ، 1 *جاويد دهقان حقيقي

 زاهدان  يدانشگاه علوم پزشك ،يدانشكده پزشك ،ياجتماع يگروه پزشك يعلم ئتيعضو ه*1

 شگاه علوم پزشكي زاهدانعضو هيئت علمي گروه بهداشت حرفه اي و مركز تحقيقات ارتقاي سلامت دان2

 ارزشيابي اساتيد به طور مستمر،. زار تعيين كيفيت و اثربخشي يك برنامه يا فرآيند آموزشي، ارزشيابي آموزشي استبمهم ترين ا: مقدمه

م با توجه به اين كه يكي از روش هاي مه .از موثرترين روش ها براي تضمين كيفيت و شرط اساسي ارتقاء كيفي آموزش مي باشد

ارزشيابي كيفي آموزش، توسط فراگيران انجام مي شود، در اين مطالعه ارزيابي دانشجويان از كيفيت تدريس اساتيد علوم پايه دانشكده 

 .پزشكي در طي دو سال تحصيلي مورد مقايسه قرار گرفت

بين در   91 -91و 39-91سال تحصيليدو شاغل به تحصيل در  پزشكي دانشجويان توسط كليه، مقطعياين مطالعه  :ها روش

تمامي دروس ارائه شده توسط اعضاي هيئت علمي  .انجام شد زاهدان دانشگاه علوم پزشكي اساتيد علوم پايه دانشكده پزشكي 

پرسشنامه حاوي مشخصات دموگرافيك و عوامل موثر بر ارزشيابي استاد شامل  گروه هاي آموزشي دانشكده، با استفاده از يك

مورد ارزشيابي قرار ...و زمان ارئه درس ،رعايت اصول و قوانين آموزشي، خصوصيات فردي استاد، مهارت تدريس استاد

 .پرسشنامه مورد تاييد مركز مطالعات دانشگاه مي باشد. گرفت

، در گروههاي علوم 111بر مبناي نمره  1391ميانگين نمره ارزشيابي گروههاي مختلف آموزشي در سال تحصيلي  : نتايج

، ايمني (24/31)، قارچ و انگل شناسي(9/00)، علوم تغذيه(00/31)، ميكروب شناسي(13/33)، بيوشيمي(01/34)تشريحي

به  1391بود و اين ميانگين در سال تحصيلي ( 23/03)و پزشكي اجتماعي( 40/04)، فيزيك پزشكي(02/03)، فيزيولوژي(32/03)شناسي

، قارچ و انگل (00/33)، علوم تغذيه(94/39)، ميكروب شناسي(23/92)، بيوشيمي(03/93)ترتيب  در گروههاي علوم تشريحي

بيشترين . بوده است( 13/93)و پزشكي اجتماعي( 03/91)، فيزيك پزشكي(30/91)، فيزيولوژي(02/39)، ايمني شناسي(10/33)شناسي

 . انگل شناسي مشاهده گرديدميزان ارتقاء در گروه فيزيك پزشكي و پزشكي اجتماعي و كمترين ميزان ارتقاء در گروه قارچ و 

مي توان از  .وضعيت تدريس اساتيد و بازخورد مناسب آن، يكي از روشهاي مناسب و موثر در جهت ارتقاي آموزش مي باشد :گيري نتيجه

 و اييشناس را موجود هاي كاستي و نواقص آن با همراه نظرات دانشجويان به عنوان يك بخش مهم از ارزشيابي اساتيد استفاده كرد و

 .كرد مرتفع

 اساتيد، دانشكده پزشكي كيفيت آموزش،: هاي كليدي واژه

 
 
 
 

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 212 

از  11و  19مامايي در سال  -بررسي مقايسه اي ارزشيابي اساتيد دانشكده پرستاري

 ديدگاه دانشجويان

 ، سميه عابدي پور محمود ايماني ، مريم هرمزي ، *جاويد دهقان حقيقي 
 زاهدان يدانشگاه علوم پزشك ،يدانشكده پزشك ،ياجتماع يگروه پزشك يعلم ئتيعضو ه*

javid_dehghan@yahoo.com 
ارزشيابي اساتيد يكي از مهمترين اصول ارتقاي كيفيت آموزش است و هدف اصلي از آن، تقويت فعاليت ها و روش هاي اثر بخش  :مقدمه

ند ارزشيابي استاد ، فرايندي است كه در طي آن با جمع آوري فراي. و تضعيف يا حذف فعاليت ها و روش هاي بي تاثير يا نامطلوب است

اطلاعات و با بررسي عملكردهاي گوناگون اساتيد، درباره كفايت و شايستگي آنان قضاوت مي شود و در عين حال تصميم لازم در مورد 

اين پژوهش در جهت مقايسه ي  .اذ مي گردداقداماتي كه مي تواند به افزايش شايستگي ايشان و بهبود يادگيري فراگيران كمك كند، اتخ

 .ارزشيابي اساتيد در طي دو سال تحصيلي و با هدف كمك به ارتقاي كيفيت تدريس آنها انجام گرديد

دانشكده پرستاري در   91 -91و 39-91سال تحصيليدو ، با مشاركت تمام دانشجويان شاغل به تحصيل در مقطعيمطالعه  اين :هاروش 

نامه حاوي مشخصات دموگرافيك و عوامل موثر بر  پرسش جمع آوري اطلاعات بوسيله ي . انجام شد زاهدان پزشكي دانشگاه علوم 

در اين  . انجام گرديدخصوصيات فردي استاد ، خصوصيات فيزيكي و زمان ارئه درس  ،يابي استاد شامل مهارت تدريس استاد  ارزش

و توسط  EDCعلمي گروه هاي آموزشي دانشكده، با استفاده از پرسشنامه مورد تاييد تحقيق تمامي دروس ارائه شده توسط اعضاي هيئت 

 ..مركز مطالعات دانشگاه، با همكاري دانشجويان مورد ارزشيابي قرار گرفت و نتايج ارزشيابي در اين دو سال با هم مقايسه شد

و  40/33، به ترتيب 111بر مبناي نمره   39-91ال تحصيليميانگين نمره ارزشيابي گروههاي آموزشي پرستاري و مامايي در س  :نتايج

نتايج نشان داد كه در هر دو گروه پرستاري و مامايي . بوده است 1/91و  3/39به ترتيب  91-91بود و اين ميزان در سال تحصيلي  31

 . مايي بيشتر از گروه پرستاري بوده استافزايش يافته است و ميزان ارتقائ  در گروه ما 91ميانگين نمره ارزشيابي در مقايسه با سال 

 

اثر بخش و تضعيف يا  يتقويت فعاليت ها و روش هاارائه بازخورد نتايج حاصل از ارزشيابي به اساتيد، مي تواند در جهت  :گيرينتيجه

 .و ارتقاي كيفيت آموزش اعضاي هيئت علمي بكار گرفته شود تاثير يا نامطلوب يب يحذف فعاليت ها و روش ها

 

 ،دانشكده پرستاري و مامايي اساتيد ، ارزشيابي :هاي كليديواژه
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بررسي مشكلات آموزش باليني در درمانگاه زنان از ديدگاه دانشجويان مامايي 

 1311دانشگاه علوم پزشكي مازندارن سال 

 
 زهرا كياني، دانشجو*
  zahra_kiani69@yahoo.com Email: 

 فرشته يزداني، ماما

 علمي ابهري، هيئت فريده رضايي

 

در مورد آموزش پزشكي آنچه در رويكرد سنتي به عنوان محيط غالب آموزش باليني شناخته مي شود، آموزش  :مقدمه

در صورتي . ا مي گرددبوده و عمده برنامه هاي آموزشي در اين موقعيت برنامه ريزي و اجر( در بخش هاي بستري) بيمارستاني

 .كه آنچه در محيط كاري آينده ماما مطرح مي شود علاوه بر محيط بيمارستان، بيماران سرپايي، درمانگاهي نيز مي باشد

 

ناپيوسته توسط  3پيوسته و  0و  2نفر از دانشجويان مامايي ترم  21در يك مطالعه توصيفي مقطعي ديدگاه  :هاروش

و آزمون آمار  SPSSبه منظور تجزيه و تحليل از نرم افزار . و پايا، مورد بررسي قرار گرفتپرسشنامه محقق ساخته روا 

 .توصيفي استفاده شد

 

. در اين مطالعه اغلب دانشجويان شرايط فيزيكي حاكم بر درمانگاه هاي آموزشي را متوسط تا خوب ارزيابي كردند :نتايج

برنامه هاي آموزشي در بيشتر موارد به . حاكي از ضعف امكانات بوددرخصوص امكانات و تجهيزات آموزشي بيشتر نظرها 

همچنين مشاركت  .صورت متوسط تا خوب وجود داشته و اكثر دانشجويان نحوه ي آموزش مدرسين را خوب ارزيابي كردند

ي آخر دوره در دانشجويان در آموزش درمانگاهي متوسط تا خوب ارزيابي گرديده است و در نهايت غالب دانشجويان ارزياب

 .آموزش درمانگاهي را ضعيف قلمداد كردند

 

از ديدگاه دانشجويان شرايط فيزيكي درمانگاهي و عملكرد اساتيد در آموزش درمانگاهي در دانشگاه علوم پزشكي  :گيري نتيجه

براي ارتقاي كيفيت . ستمازندران خوب بوده است ولي در ساير محورها ديدگاه مطلوبي از نحوه آموزش درمانگاهي ارائه نشده ا

 .آموزشي توجه جدي به برنامه ريزي آموزشي در مراكز سرپايي ضروري به نظر مي رسد

 

 

 آموزش پزشكي، آموزش درمانگاهي، دانشجويان مامايي :هاي كليديواژه

 

 
 
 
 

mailto:zahra_kiani69@yahoo.com
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براي ارزيابي اخلاق حرفه اي در دستياران تخصصي زنان و  OSCEبرگزاري آزمون 

 وم پزشكي گلستانزايمان دانشگاه عل
 

 ، ليلا پاداش، دكتر سپيده بخشنده نصرت*دكتر الهام مبشري
Elmobasheri @yahoo.com , adel- Padash@ yahoo. Com,sepidehbn@yahoo.com 

 

 به خصوص يكي از. امروزه آموزش و ارزشيابي اخلاق حرفه اي در دانشگاه هاي علوم پزشكي جايگاه ويژه اي دارد :مقدمه

در همين راستا به دليل ماهيت خاص اخلاق حرفه اي، ابزارها و روشها . هاي مهم در پزشكي مطرح شده استصلاحيت 

متعددي پيشنهاد شده است كه هر كدام مزايا و معايب خود را دارا است هدف از اين مطالعه استفاده از آزمون عيني باليني 

 .ن اخلاق حرفه اي در دستياران استساختار يافته جهت ارزيابي اخلاق حرفه اي و نهادينه شد

 

ابتدا اعضاي هيئت علمي آموزش هاي لازم در خصوص سئوال مناسب، چك ليست براي ارزيابي ، و آموزش بيمارنما  :هاروش

طراحي شده و آموزش هاي لازم را كسب كردند، سپس كارگاه آموزشي اخلاق حرفه اي براي كليه . كه ماما بوده است

 .ورود به بخش توسط كميته اخلاق دانشگاه برگزار گرديد دستياران قبل از

 .در ارزيابي دستياران حداكثر دو ايستگاه به بخش اخلاق حرفه اي اختصاص داده شد

و پس از . براي آزمون بلوپرينت آماده و آموزش بيمارنما كه ماما انتخاب شده بود بعلت اينكه به اين حرفه كاملا آشنا بود

 . دستياران در باره نقاط قوت و ضعف توضيح داده شد برگزاري آزمون به

 

با لحاظ كردن آموزش طراحي آزمون ارزيابي اخلاق حرفه اي اين امكان فراهم شد كه پس از ارزيابي نقاط قوت و  :نتايج

گي و همچنين اساتيد با چگون. ضعف در اخلاق حرفه اي دستياران بررسي و سپس براي گروههاي بعدي آموزش داده شود

براي ارزيابي اخلاق حرفه اي و دستياران با چگونگي ارزيابي خود در باره اخلاق حرفه اي آشنا (  OSCE) طراحي ايستگاه 

واحد تئوري اخلاق پزشكي در آموزش پزشكي عمومي كافي نبوده كه با اجراي اين برنامه  2شدند و به نتيجه رسيدند كه 

 .آموزشي كامل تر شده است
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هاي آموزشي و ارزشيابي فراگيران و نيازهاي  تعيين مهارت مدرسين در مورد روش

 آموزشي آنها

 
 *ليلا پاداش

 

و . آشنايي مدرسين با روشهاي تدريس و ارزشيابي از اقدامات موثر در زمينه ارتقاء كيفيت آموزش پزشكي خواهد بود :مقدمه

در اين مطالعه مهارت مدرسين در . مذكور آموزشهاي لازم را ديده اند اين در حالي است كه اكثريت اساتيد در زمينه هاي

 .روشهاي تدريس و ارزشيابي عملكردي و نيازهاي آموزشي آنها مورد بررسي قرار گرفت

 

 13تحليلي است كه اعضاي هيئت علمي بصورت سرشماره پرسشنامه كه شامل  –اين پژوهش يك مطالعه توصيفي :  ها روش

 .تكميل نموده اند تجزيه و تحليل داده ها بوسيله نرم افزار صورت گرفتسئوال بود را 

 

، اعلام كردند كه كارگاه يا جلسات آموزشي روشهاي تدريس ، ارزشيابي %0/02، 3/20اساتيد و مدرسين به ترتيب :نتايج

ر كارگاهها جهت تسلط و اجراء فراگيران را ديده اند و اساتيد شركت كننده در كليه روشهاي آموزشي ميزان شركت مجدد را د

، در مورد روشهاي ارزشيابي عملكردي بخصوص  PBL -اعلام نموده اند ، بخصوص در روشهاي تدريس سخنراني تعاملي

درجه  301مهارت خود را در تسلط در موارد بخصوص روش پورت فوليو و %( 9/03) گروههاي آموزشي داراي دستياران 

 .دانستند مهارت خود را كم مي

 

اكثر اساتيد مهارت خود را در زمينه روش تدريس در تسلط و اجراء نمي دانستند و خود را نيازمند آموزش : گيري نتيجه

و اساتيد گروههاي آموزشي داراي . هاي روش تدريس دارند رسد كه علاقه اي براي شركت در كارگاه و به نظر مي. ديدند مي

هاي ارزيابي نمي ديدند و در حد تسلط و اجراء به مهارت رسيده اند ولي اظهار دستيار نيازمند آموزشي مجدد در خصوص روش

وهمچنين اعلام   OSCEگاهي اوقات همراه باشد بخصوص براي ارزشيابي  EDCاند كه با نظارت و بازخورد اعضاء  نموده

 . در اين زمينه بيشتر موثر باشد هاي آموزش باليني مي تواند كرده اند كه فيلم آموزشي يا جزوات خودآموز هم بخصوص گروه

 

 .هاي ارزشيابي هاي آموزشي، روش روش  :هاي كليدي واژه
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بررسي نظرات كارورزان بخش زنان به منظوربهبود كيفيت آموزش دانشگاه علوم 

 پزشكي گلستان

 

 *الهام كاشاني،  اعظم السادات فياضي،  ليلا پاداش، الهام مبشري 

 

از نظرات فراگيران از كيفيت آموزش به منظور ارتقاي برنامه ها و فعاليت هاي آموزشي از اهميت ويژه اي آگاهي  :مقدمه

در اين حيطه مشكلات زيادي وجود دارد كه باعث كاهش كيفيت آموزش مي شود، آگاهي از نظرات . برخوردار است

ماهه ارائه راهكارهاي در بهبود  2طي كورس ( بر لي –درمانگاه  –جراحي  -زنان) دانشجويان از وضعيت بخش هاي آموزشي 

زنان و  -كمي ، كيفي آموزش باليني موثر است هدف از مطالعه حاضر ارزيابي بررسي نظرات اينترنها از بخش هاي باليني

 .زايمان، بهبود و اصلاح نقاط ضعف در اجراي برنامه هاي آنها مي باشد

 

ماهه بخش زنان و زايمان مركز آموزشي صياد شيرازي، از  2دوره آموزشي  اين مطالعه مقطعي ، كه در پايان :ها روش

پرسشنامه اي ، توسط گروهي از كارورزا ن براساس بارش افكار در جلسه خصوصي طراحي شده بود، و توسط عضو هيئت 

زنان، جراحي ، ليبر، ) محيط آموزشي مرتبط  4سئوال در  13علمي مسئول كارآورزان مورد بررسي و تائيد قرار گرفت و حاوي 

 .پرسشنامه از كارورزان مورد بررسي و آناليزقرار گرفت 10طراحي شده ، و توسط كارورزان تكميل، كه در مجموع ( درمانگاه 
 

ميزان مشاركت خود را در ساعت آموزشي  -كارورزان نوشتن خلاصه پرونده در آموزشي آنها موثر است % 31بيش از  :نتايج

كارورزان محيط درمانگاه را در آموزش بسيار موثر مناسب % 111درحالي كه  -.بسيار پائين اعلام نموده اندمحيط اتاق عمل 

از كارورزان % 31 -.مشاركت كارورز را در نسخه نويسي بطور نسبي موثر مي دانستند -.حتي در حد عالي اعلام نموده اند

سطح آموزشي گراند راند در آموزش موثر % 21بيش از  -.وده اندحضور اساتيد در ساعت مقرر راند آموزشي خوب ارزيابي نم

فعاليت عملي در بخش زايشگاه را % 01بيش از  -گزارش صبحگاهي رادر آموزش موثر نمي دانستند % 21كمتر از .مي دانستند

 .يتي كرده انداز كارورزان از نحوه برخورد دستياران و پرسنل زايشگاه اظهار نارضا% 41 -.مفيد ارزيابي كرده اند

 

با برنامه ريزي آموزشي مناسب امكان مشاركت عملي كارورزان در بخشهاي زايشگاه و اتاق عمل در جهت  :گيري نتيجه

 .افزايش توانمندهاي باليني فراهم شود

 

 كارورزان ،كيفيت آموزش ، زنان وزايمان :هاي كليدي واژه
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 212 

 شجويان مامايي دانشگاه علوم پزشكي قماز ديدگاه دان ارزيابي تكاليف دانشجويي

 

 5، زهره اميني4، بتول هاشمي3، مريم ميري زاده 2،  زهرا عابديني1*هدي احمري طهران

 عضو هيات علمي گروه مامايي دانشگاه علوم پزشكي قم 1*

 عضو هيات علمي گروه پرستاري دانشگاه علوم پزشكي قم 2
 كروبيولوژي دانشگاه علوم پزشكي قمكارشناس مي 3
 كارشناس مديريت خدمات بهداشتي درماني دانشگاه علوم پزشكي قم 4
 كارشناس ارشد مركز تحقيقات طب و دين و اخلاق پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قم 5

 

اتي توسط دانشجويان مي يكي از وظايف و فعاليت هاي آموزشي در دانشگاه ها ، ارائه تكاليف و يا پروژه هاي مطالع :مقدمه

امروزه به اذعان اكثريت دانشجويان و يا اساتيد ارائه تكاليف دانشجويي سمبل فعاليت و تفكر آنان نمي باشد و حتي ديگر . باشد

ارائه پوستر ،پمفلت ، . جالب نيز به نظر نمي رسد و صرفا جنبه اجبار و يا جايگزين كمبود نمرات در ارزشيابي نهايي مي باشد

وشور آموزشي ،ترجمه متون خارجي ،تحقيقات نامرتبط با دروس تدريس شده ،كنفرانس هاي كلاسي و باليني همگي از اين بر

از ديدگاه دانشجويان مامايي  ارزيابي تكاليف دانشجويي هدف با مطالعه اين.دسته فعاليت هاي تكراري و گاه بدون نتيجه است

 .شد انجام دانشگاه علوم پزشكي قم

 

يك همچنين  مامايي به روش سرشماري مورد بررسي قرار گرفتند دانشجوي 32توصيفي تحليلي  مطالعه اين در :اهروش

پرسشنامه دو قسمتي شامل مشخصات فردي نمونه هاي مورد پژوهش و عبارات مرتبط با اولويت و شدت علاقمندي 

فلت آموزشي ،ترجمه متون درسي به زبان انگليسي ، طراحي پوستر ،پم) دانشجويان نسبت به روش هاي گوناگون ارائه تكاليف

بنر آموزشي ،بوكلت چارت آموزشي ، كنفرانس فردي بدون استفاده از پاورپوينت ، كنفرانس فردي با استفاده از پاورپوينت  

در همكاري در پروپوزال تحقيقاتي بصورت پرسشگري،تهيه آلبوم عكس آموزشي  ،جستجو در مورد يك موضوع تحقيقاتي ،

در سطح  SPSSV18آماري توصيفي و استنباطي و نرم افزار  آزمون از داده ها تحليل و تجزيه براي ..بود( دروس تخصصي

 .استفاده شد p<12/1 معني داري

 

در خصوص شيوه هاي مختلف ارائه تكاليف دانشجويي به ترتيب اولويت ترسيم نقشه مفهومي به يافته ها نشان داد كه  :نتايج

،جستجو در مورد يك ( 00/1)و سپس ارائه كنفرانس فردي بدون پاورپوينت ( 92/1)تكليف درسي بالاترين امتياز  عنوان يك

همچنين كمترين امتياز .را كسب نمود( 09/1)،همكاري در پروپوزال تحقيقاتي بصورت پرسشگري ( 01/1)موضوع تحقيقاتي 

 .تعلق گرفت 43/1به ترجمه متون علمي و بنر آموزشي با 

 

نسبت به ساير اشكال ارائه تكاليف درسي در ميان دانشجويان  مفهومي نقشه محبوبيت بالاي ترسيم با توجه به  :گيرينتيجه

 .  لذا پيشنهاد مي شود اساتيد از اين شيوه ي مفيد دانش افزايي استفاده نمايند

 

  ارزيابي ،تكاليف دانشجويي،دانشجويان :هاي كليديواژه
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ه نظرات اساتيد و دانشجويان در مورد ويژگي يك استاد خوب بررسي و مقايس

 1335. دانشگاهي 
 فروغ جواهري 

 كارشناس ارشد پرستاري، مربي و عضو هيئت علمي 
f_univer@yahoo.com 

نعطاف پذيري، رابطه خوب با دانشجو ، صميميت، ويژگي هاي يك استاد خوب دانشگاهي مانند تسلط كافي به موضوع درس، ا: مقدمه

از اركان ارزشيابي اساتيد بوده و مراكز آموزش عالي براي تعيين شايستگي اساتيد خود همواره بايد به اين معيارها ..... درستكاري و خلاقيت و 

م اين نكته مطرح مي شود كه معيار هاي اين توجه كرده تا كيفيت آموزشي خود را ارتقاء بخشند اگر ضرورت ارزشيابي اساتيد را بپذيري

 .ارزشيابي چيست ؟ هدف از اين پژوهش تعيين ويژگي هاي استاد خوب از ديدگاه اساتيد و دانشجويان و  مقايسه نظرات آنها مي باشد 

ان دانشگاه آزاد اسلامي تحليلي است كه به منظور بررسي و مقايسه نظرات اساتيد و دانشجوي –اين پژوهش يك مطالعه توصيفي  :هاروش

آستارا در مورد معيار هاي يك استاد خوب دانشگاهي در چهار حيطه شخصيت فردي،  دانش پژوهي ، روش تدريس و توانايي در ايجاد ارتباط 

وش درصد از پرسشنامه جهت جمع آوري داده ها استفاده و با ر. دانشجو شركت داشتند  02استاد و  21انجام گرفته است در اين بررسي 

 Non گيري  و محاسبه ميانگين ، امتيازات هر سوال و حيطه بررسي و مورد مقايسه قرار گرفت جهت مقايسه نظرات دو گروه از آزمون 

parametric mann whitney u  استفاده گرديد. 

ك استاد خوب الويت اول را به حيطه نتايج حاصله از بررسي نشان داد كه اساتيد و دانشجويان از ميان چهار حيطه  ويژگيهاي ي :نتايج

اكثريت دانشجويان و اساتيد . شخصيت فردي و سپس به ترتيب به حيطه دانش پژوهي ، روش تدريس و توانايي در ايجاد ارتباط داده اند 

حيطه روش  شيوايي بيان را در حيطه شخصيت فردي ، تسلط استاد در دروس مورد تدريس را در حيطه دانش پژوهي مهم مي دانند در

ه تدريس اكثريت اساتيد ايجاد زمينه فكري در دانشجو را مهم در حاليكه اكثريت دانشجويان ارائه جالب مطالب درسي را مهم مي دانند در حيط

وب مي توانايي در ايجاد ارتباط اكثريت اساتيد و دانشجويان ايجاد زمينه مشاركت دانشجويان در كلاس درس را مهم ترين ويژگي يك استاد خ

و در دسترس ( p=11/1 30) دانند در مقايسه ميانگين نظرات نتايج آزمون اختلاف معني داري براي ايجاد زمينه خلاقيت فكري در دانشجو 

 .نشان داد و در ساير نظرات اختلاف  معني داري از نظر آماري وجود نداشت ( p=11/1 33)بودن در ساعات غير كلاس درسي 

دن نظرات اساتيد و دانشجويان در مورد معيارهاي يك استاد خوب مي تواند به عنوان يك معيار در ارزشيابي اساتيد، همسو بو :گيرينتيجه

 . يادگيري دراين دانشگاه مورد استفاده قرار گيرد –رضايتمندي دانشجويان و ارتقاء فرآيند ياددهي 

 استاد، تدريس، كيفيت آموزش، ارزشيابي  :ي كليديواژه
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ازسنجي آموزشي اعضا هيات علمي دانشكده علوم پزشكي نيشابور در رابطه با ني

 جشنواره آموزشي شهيد مطهري
 3، دكتر اباصلت برجي2، مريم سادات حسيني1*سارا قدوسي مقدم

عضو هيات علمي و سرپرست مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي نيشابور، 1*

ghodousis@nums.ac.ir 
 كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي نيشابور2

 عضو هيات علمي و معاون آموزشي دانشكده علوم پزشكي نيشابور3

معمولا اين اقدام اولين گام در برنامه . بررسي و شناخت نيازهاي آموزشي، پيش نياز يك سيستم آموزشي موفق است :مقدمه

با توجه به اهميت جشنواره آموزشي شهيد مطهري و اينكه متاسفانه طي پنج دوره گذشته دانشكده . موزشي مي باشدريزي آ

 . علوم پزشكي نيشابور موفق به ارائه فرآيند و حضور در اين جشنواره نگرديده بود، برآن شديم علت را بررسي نمائيم

شد و طي آن از تمامي اعضا هيات علمي دانشكده علوم پزشكي در اين مطالعه نظرسنجي بصورت مصاحبه انجام :هاروش

بررسي ها نشان داد علت، عدم آشنايي ايشان با فرآيند . نيشابور، علت عدم حضور در جشنواره هاي قبلي را جويا شديم

ين فرآيند سپس برنامه ريزي براي برگزاري دوره هاي آموزشي فرآيند نويسي و تدو. آموزشي و نحوه نگارش آن بوده است

 .آموزشي با همكاري مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشكده صورت پذيرفت

نفر عضو هيات علمي، طي دو دوره آموزشي برگزار شده با عنوان تدوين فرآيندهاي آموزشي جشنواره آموزشي  22تعداد :نتايج

جاري آموزشي كه در دانشكده مورد بررسي سطح اطلاعات شركت كنندگان و نيز فرآيندهاي . شهيد مطهري آموزش ديدند

بهره برداري قرار ميداند، نشان دهنده اين بود كه همگي در عمل فرآيندهاي آموزشي را بكار مي بردند، ولي آشنايي كافي با 

 .فلسفه و اهداف جشنواره آموزشي شهيد مطهري و نيز چگونگي نگارش فرآيند آموزشي، نداشتند

انشگاه و يا دانشكده اي در جشنواره آموزشي شهيد مطهري دليل بر اجرا نشدن حضور يا عدم حضور د:گيرينتيجه

بلكه ممكن است عوامل ديگري از قبيل عدم آشنايي . دانشكده نمي باشد/ فرآيندهاي آموزشي نوين و كاربردي در آن دانشگاه 

. نايي با نحوه نگارش فرآيند، دخيل باشدايشان با فلسفه و اهداف جشنواره، شفاف نبودن تعريف فرآيند آموزشي و نيز عدم آش

پيشنهاد مي گردد باتوجه به اهميت آموزش و بكارگيري فرآيندهاي نوين آموزشي، مراكز مطالعات و توسعه آموزش، اهميت و 

ا اهداف جشنواره آموزشي شهيد مطهري  را از طريق برگزاري ساليانه كارگاه هاي فرآيند نويسي آموزشي به اطلاع تمامي اعض

 .دانشگاه گام بردارند/ هيات علمي برسانند و در راستاي ارتقا سطح آموزش دانشكده 

 نيازسنجي، جشنواره شهيد مطهري، فرآيند آموزشي:هاي كليديواژه
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 بررسي اظهارات دانشجويان نسبت به ويژگي هاي يك مدرس ايده آل

 

 4اطمه پيري، ف3، صغري رضايي2*، سميه حيدري زادي1محمد حسن كريم فر

 1دانشگاه علوم پزشكي ايلام،گروه آناتومي

 2*كميته تحقيقات مركزي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام
 Email: 

اي مدرس اعم از مدرس يكي از مهم ترين اركان آموزش مي باشد و در امر آموزش كليه رفتار ه :مقدمه

فرهنگي،اجتماعي،مذهبي،علمي و تربيتي در جذب و جلب نظر دانشجويان و ارتقاء كيفيت آموزش تاثير بسزايي دارد كه اين 

هدف از اين پژوهش بررسي ويژگي هاي مدرس ايده آل از ديدگاه دانشجويان .تاثير گذاري بستگي به مهارت هاي مدرس دارد

 .حرفه اي و تدريس ميباشددر زمينه هاي خصوصيات فردي،

ابزار .مقطعي بر روي دانشجويان كارشناسي ناپيوسته دانشكده پرستاري و مامايي زابل انجام شد-اين پژوهش توصيفي :هاروش

ليكرت تنظيم ( خيلي زياد،زياد،متوسط،كم و بسيار كم)موردي  2جمع آوري داده ها پرسشنامه اي بود كه بر اساس مقياس 

ت مورد مطالعه به صورت نمونه برداري سر شماري از تمام دانشجويان فوق صورت گرفت و داده ها توسط نرم شده بود و جمعي

 .افزار آماري مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

درصداز دانشجويان اظهار داشتند كه احاطه علمي بر موضوع 93:نتايج حاصل از اين پژوهش به شرح ذيل مي باشد :نتايج

درصد به ترتيب از 92درصد،سابقه تدريس 94ارائه مطالب به روش منطقي و قابل فهم .وضوع مي باشددرس مهم ترين م

درصد و 31درصد،برخورد محترمانه 90در خصوص ويژگي هاي حرفه اي،تدريس به زبان ساده .اولويت بيشتر برخوردار بودند

هم چنين مسئوليت پذيري .ترين اظهارات بودند درصد از مهم92آمادگي تمام وقت براي پاسخ گويي به سوالات دانشجويان 

 .درصد را به خود اختصاص داده بودند94درصدو پيروي از اخلاق حرفه اي 33درصد،سخت كوشي 94

 

سطح  سواد و احاطه علمي و تدريس به زبان ساده و قابل فهم و همچنين احساس مسئوليت داشتن از مهم  :گيري نتيجه

لذا پيشنهاد مي شود در شيوه ي ارزشيابي اساتيد تجديد نظر و بازنگري صورت .د ايده آل بودندترين موارد براي انتخاب استا

گيرد و به اظهارات دانشجويان توجه شود تا شاهد ارتقاء كيفيت تدريس و سطح علمي و افزايش رضايتمندي دانشجويان 

 .باشيم

 

 اظهارات،دانشجويان، مدرس،ايده آل :واژه هاي كليدي
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رسي وضعيت آموزش باليني دانشكده پزشكي جهرم در حيطه يادگيري بر اساس مدل بر

DREEM  91در سال  
 2يجهرم انيفاطمه رضائ ،1*سيد اسماعيل مناقب

 جهرم و خدمات بهداشتي درماني استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي 1*

 جهرم مات بهداشتي درمانيوخددانشگاه علوم پزشكي  ،كميته تحقيقات دانشجويي2 

اما مهمتر از همه محيط . توانند بر يادگيري تاثير داشته باشندعوامل زيادي در فرايند آموزش نقش دارند كه هر يك به تنهايي مي :مقدمه

فتاري و و فضاي حاكم بر يادگيري است كه بيشتر به چگونگي اجراي برنامه هاي درسي، نگرش اساتيد نسبت به يادگيري و فرهنگ ر

اين مطالعه به منظور بررسي وضعيت آموزش باليني . سازماني موسسه آموزشي، ديدگاه دانشجو نسبت به محيط يادگيري مربوط ميشود

 .  دانشكده پزشكي جهرم در حيطه يادگيري انجام شد
جامعه پژوهش كارآموزان و كارورزان .در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرفت 1391اين يك مطالعه توصيفي بود كه در سال  :هاروش

ابزار . دانشجوي پزشكي وارد مطالعه شدند 90رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي جهرم بود و نمونه گيري به روش سرشماري انجام شد و 

 (Dundee Ready Education Environment Measure)جمع آوري اطلاعات، استفاده از  پرسشنامه استاندارد و پاياي 

DREEM پرسشنامه حيطه . اين پرسشنامه كه روايي ترجمه آن به صورت ترجمه مجدد و با نظر كارشناسان خبره  تاييد شده است. بود

بسيار نمره داده مي شد و در سطوح  4گزينه اي تنظيم و از صفر تا  2گويه تشكيل مي شود كه بصورت طيف ليكرت  12يادگيري از 

. سطح بندي شده بود (30-43)و  رضايت از يادگيري( 22-30)، ديد مثبت  به يادگيري(13-24)ري، ديد منفي به يادگي(1-12)ضعيف

اطلاعات وارد نرم افزار . پرسشنامه ها توسط كارشناس همكار طرح  به دانشجويان تحويل شد و پس از تكميل از آنها دريافت گرديد

Spss14.5 شده و در سطح آمار توصيفي تجزيه و تحليل شدند . 
بر اساس نظرات دانشجويان پزشكي وضعيت . بود% 0/92ميزان بازگشت پرسشنامه ها دانشجوي پزشكي وارد مطالعه شدند و  90: نتايج 

رضايت از % 4/12ديد مثبت  به يادگيري و % 3/01ديد منفي به يادگيري، % 2/22بسيار ضعيف، % 4/3آموزشي در حيطه يادگيري 

ديد مثبت % 2/30ديد منفي به يادگيري، % 22بسيار ضعيف، % 22به تفكيك نظرات دانشجويان اينترن حيطه يادگيري . يادگيري داشتند

% 12ديد مثبت به يادگيري و .% 09ديد منفي به يادگيري، % 4/12رضايت از يادگيري، و بر اساس نظر اكسترنها، % 2/12به يادگيري و 

% 1/9ديد مثبت  به يادگيري و % 1/29ديد منفي به يادگيري، % 29,2ر ضعيف، بسيا% 3/2رضايت از يادگيري، و طبق نظر استيودنت ها 

 . رضايت از يادگيري، ارزيابي شد
بر اساس نتايج اين مطالعه در حيطه يادگيري مشكلات همده وجود دارد و اين مسئله براي دانشجويان سالهاي بالاتر : گيري نتيجه

ت بنيه علمي دانشگاه و يا به علت بالاتر بودن سطح توقع اين دسته از دانشجويان در زمينه مشهودتر است كه مي تواند به دليل عدم كفاي

 . پيشنهاد مي گردد مطالعات بيشتري در ارتباط با عوامل موثر بر يادگيري در آموزش باليني انجام گيرد. آموزش و يادگيري باشد
 ، كيفيت آموزش، آموزش باليني DREEMوي يادگيري، فضاي آموزشي، آموزش پزشكي، الگ:  واژه هاي كليدي
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به عنوان روشي دومنظوره  برقراري ژورنال كلاب آموزش پزشكي به زبان انگليسي

 «انگليسي»و « آموزش»براي توانمندسازي اعضاي هيأت علمي در 
 

 *ژامك خورگامي ،اميرعلي سهراب پور، طاهره فائزي، سميه حنفي، عليرضا باقري،فرزاد فاتحي، آناهيتا صادقي
 دانشكده پزشكي،  بيمارستان شريعتيجراحي استاديار گروه *

دانشگاه علوم پزشكي تهران

 

 1391نظر به اهميت رويكرد علمي در آموزش پزشكي، با همكاري مركز توسعه آموزش بيمارستان شريعتي از ديماه  :مقدمه

، با هدف ايجاد فضايي براي اعضاي هيات علمي مركز جهت بحث و تبادل نظر در سلسله جلسات ژورنال كلاب آموزش پزشكي

ارائه سخنراني و بحث در . آموزش پزشكي و طرح ايده هاي نو، آشنايي با نشريات و مباحث آموزش پزشكي روز برگزار گرديد

اي تمرين و ارتقاي مهارت هاي اين جلسات به زبان انگليسي اجباري گرديد تا ضمن اشاعه علم آموزش پزشكي، بستري بر

 . زبان انگليسي شركت كنندگان فراهم گردد

جلسات بصورت ماهيانه،در دفتر توسعه آموزش بيمارستان شريعتي و با حضور معاونت آموزشي بيمارستان برگزار  :ها روش

معيارهاي انتخابموضوعات . يشددر انتخاب مقالات، از مسئولان دفتر توسعه دانشكده پزشكي نيز راهنمايي گرفته م. ميگرديد

جلسات صرفابًه صورت سخنراني نبوده و . كاربردي براي اعضاي هيات علمي( 2ارتباط با آموزش باليني و( 1: عبارت بودند از

و اعضاي هيات علمي تعريف شد گروه ايميل در سايت يك . ارائه بصورت تعامل با فراگيران برگزار ميشد

زمان . آن درآمده و مقالات و اعلان ژورنال ها از اين طريق اطلاع رساني ميشد تيعضواي كميته برنامه ريزي به علاقمند و اعض

يك نفر مدرس زبان تخصصي دانشكده . جلسه حدود دو ساعت بوده و مطالب در قالب اسلايد و به زبان انگليسي ارائه مي شد

بعد از برگزاري پنجمين جلسه با . گرامر زبان در جلسات حضور داشتندپزشكي جهت ارائه بازخورد در خصوص اصول مكالمه و 

مركز در  3هماهنگي مركز توسعه دانشگاه، يك جلسه از اين برنامه صورت وبينار به زبان فارسي تكرار گرديد و همزمان در 

.پخش گرديد« شبكه آموزش دانشكده ها»سطح دانشگاه تهران و همزمان با اولين جلسه 

پاسخ % 3/33نفر در نظرسنجي  13. طراحي شد در( )سوال با طيف ليكرت 3نظرسنجي درقالب: نتايج

ي نولوژيباترميي آشنامعتقد بودند در% 4/94.ي مفيد بوده استدانشآموزشپزشك شيژورنالكلابدرافزادهندگان اذعان داشتند كه 

ساير اساتيد  بهرا  درجلسات شركتتمامي افراد،. ايده برده بودندي از جلسات فسيانگل زباني درارتقا% 111ي وپزشك آموزش

 .نمودند مي هيتوص

فعاليت  بخشي به ارزشهاي آموزش پزشكي علاوه برآشنايي با ترمينولوژي آموزش پزشكي، سبب ژورنال كلاب :گيرينتيجه

ه زبان انگليسي مي تواند به توانمندسازي برگزاري اين همايش ب. مي گردد هاي آموزشي و ايجاد انگيزه در اعضاي هيات علمي

 .دومنظوره اعضاي هيات علمي كمك كند

 

 ژورنال كلاب، آموزش پزشكي، انگليسي: هاي كليديواژه
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هاي  موفقيت چهارمين مدرسه تابستانه دانشگاه علوم پزشكي شيراز بررسي شاخص

 يرانو عوامل موثر بر آن از ديد دانشجويان  شركت كننده، شيراز، ا
 6، مهدي نيكپور4، راحله ذوالقدر2محبوبه جوهري ،5حبيب اله جوهري ،3،  ليلا استوار1*مريم نيكپور

 دانشجوي پزشكي كميته تحقيقات دانشجويي واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي شيراز1*
maryam.nikpoor@yahoo.com 

 دانشگاه شيراز 2

 شكي اروميهكميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پز3 

 دانشگاه الزهرا تهران4  

 دانشگاه آزاد اسلامي  واحد داراب 5   
    دانشجوي پزشكي كميته تحقيقات دانشجويي واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي بندرعباس6

ايجاد , م آموزشي  مدرسه تابستاني به عنوان يك فرصت آموزشي جديد  ميتواند  گام موثري در آشنايي دانشجويان  با مفاهي :مقدمه

در اوقات فراغت دانشجويان برگزار مي شود    , از آنجايي  كه اينگونه مدارس.   ارتباطات بين دانشگاهي و انجام پروژه هاي مشترك  باشد   

درسه بررسي ميزان رضايت  شركت كنندكان در چهارمين م,  هدف اين پژوهش.در راستاي ارتقاء اهداف آموزشي و پژوهشي مفيد است 

 . است , از خدمات آموزشي و اجرايي ارائه شده  , تابستانه دانشگاه علوم پزشكي شيراز 

 )پرسش نامه بين شركت كنندگان چهارمين مدرسه تابستانه  دانشگاه علوم پزشكي شيراز 91تعداد : هاروش

حاوي سوالاتي جهت بررسي قابليتهاي  , متي تا از آنها،جمع آوري گرديدپرسش نامه  سه قس 31پخش شد  و  تعداد (مرد 44 –زن  30

مطالب ارائه شده و امكانات اجرايي مدرسه تابستانه بود ؛روايي ابزار با نظراساتيد  تاييد شد  و  پايايي  آن نيز پس  از مطالعه , مدرسان 

 .به دست آمد /( 34)اوليه  با استفاده از ضريب آلفا كرونباخ 

از شركت دادن % 02از توانايي اساتيد در انتقال مطالب  ،% 02تسلط مدرسين بر موضوع تدريس ، از%  02در بخش مدرسين  :نتايج

از  متناسب بودن موضوعات با %21توانايي مديريت كارگاه ،%   09از تلاش استاد در ايجاد نگرش  جديد ، % 03دانشجو در بحث كلاس ، 

از  رفتار و عملكرد كادراجرايي % 01در بخش اجرايي نيز. راضي بودند , مطالب  از موردنياز اكثريت بودن %  24سطع علمي دانشجويان و 

 .رضايت داشتند , از امكانات پژوهشي و پذيرايي مكان برگزاري  كارگاه ها % 01از طول مدت دوره و %   23،

وجود ,  مدرسه تابستانه در بخش اساتيد  مهمترين عوامل موثر بر موفقيت,  با توجه به نتايج بدست آمده در اين پژوهش  :گيرينتيجه  

در بخش مطالب و .  ضمن احترام گذاري به نظر دانشجويان  مي باشد  , توانايي مديديت كارگاه  و نظارت بر كار گروهي سر كلاس  

در بخش  اموراجرايي نيز  .ا احساس نياز اكثريت به بيان آن ه,  عنواين نيز مهمترين نكته اين است كه   معيار انتخاب  مطالب  ارائه شده 

رفتار كادر اجرايي و طول مدت برگزاري دوره و امكانات پذيرايي مكان   از جمله عوامل موفقيت   اين مدرسه تابستانه بوده است  به نظر 

باعث حضور و ( تعطيلات تابستان)حتي در اوقات فراغت دانشجويان , مي رسد با رعايت استانداردهاي آموزشي تا حد امكان مي توان  

 .بهره مندي دانشجويان از برنامه هاي آموزشي فوق برنامه در زمينه آموزش و پژوهش شد 

 آموزش پزشكي, علوم پزشكي , مدرسه تابستانه   :هاي كليديواژه

 

 
 
 
 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 210 

 هاي  يك استاد موفق مقطع علوم پايه  پزشكي  از ديد دانشجويانويژگي  

 6، مهدي نيكپور4، راحله ذوالقدر2محبوبه جوهري ،5حبيب اله جوهري ،3،  ليلا استوار1*مريم نيكپور

 دانشجوي پزشكي كميته تحقيقات دانشجويي واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي شيراز1*
maryam.nikpoor@yahoo.com 

 دانشگاه شيراز 2

 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي اروميه3 

 دانشگاه الزهرا تهران4  

 دانشگاه آزاد اسلامي  واحد داراب 5   
    دانشجوي پزشكي كميته تحقيقات دانشجويي واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي بندرعباس6

برگزاري كارآمد كلاس هاي مقطع علوم پايه  ميتواند نقش به سزايي در پيشرفت علمي دانشجويان پزشكي در آينده  :مقدمه

ايجاد شرايطي است كه درآن  از برگزاري كلاسهدف .يل به اهداف آموزشي مهم استنقش استاد  در ن. داشته باشد

دانشجويان بطور فعال بر سر كلاس حضور داشته و از وجود استاد و مفاهيم علمي مطرح شده نهايت بهره را ببرند 

 . تهدف از اين مطالعه بررسي معيارهاي يك  استاد خوب از ديد دانشجويان  علوم پايه است اس. 
تا از  02پخش شدوتعداد (مرد 34. زن 21)پرسشنامه بين دانشجويان مقطع علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي فسا 32تعداد: هاروش

قسمتي شامل اخلاق حرفه اي مدرس و سطح علمي و تخصصي او بود؛روايي ابزار با نظراساتيد  2پرسشنامه.. آنها،جمع آوري گرديد

 .بدست آمد /(34)از مطالعه اوليه با استفاده از ضريب آلفا كرونباخ تاييدشدو پايايي آن نيز پس 

سعي در دستيابي به اهداف كلاس %42,بحثهاي گروهي و مشاركت دادن دانشجويان در تدريس%29,نتايج اين پژوهش نشان دادكه: نتايج

مديريت وبرنامه ريزي %31,وخاتمه مباحثنحوه شروع %20,كاربردي بودن مطالب%03, ,مرتبط بودن كار گروهي با اهداف كلاس 32%,

پوشش و آراستگي %03,تيپ شخصيتي مدرس%22,ايجاد انگيزه توسط استاد %02, كيفيت ارائه مباحث و قوه بيان استاد %30,كلاس

 .هنرمند بودن استاد  در اداره كلاس  و نحوه مطرح كردن بحث گروهي  را مهم ميدانستند%09, ظاهري استاد

سعي ,كيفيت بحث گروهي,تايج اين پژوهش نشان دادكه ازديددانشجويان كيفيت ارائه مباحث و قوه بيان استاد ن: گيرينتيجه 

مديريت و برنامه ,نحوه شروع و خاتمه مباحث,كاربردي بودن مطالب,مرتبط بودن كار گروهي با اهداف كلاس,دردستيابي به اهداف كلاس

پوشش و آراستگي ظاهري وي  از جمله مهمترين مسائلي است كه بايدتوسط استاد ,د تيپ شخصيتي استا,ايجاد انگيزه ,ريزي  زمان 

دركناربعدعلمي وتخصصي استاد دريك كلاس مسائل ديگري همچون تيپ شخصيت او،پوشش وآراستگي ظاهري،توانايي .مدنظرقرارگيرد

 . فه اي نيز بايد توسط استاد  مدنظرقرارگيردبرقراري ارتباط موثر با دانشجويان ،ودر نهايت رعايت احترام متقابل واخلاق حر

 

 دانشجويان پزشكي, علوم پايه , استاد  :هاي كليديواژه
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 دانشگاه در پزشكي هاي فوريت كارشناسي دوره اولين مشكلات و مسائل بررسي

 شيراز پزشكي علوم
 

 ، مرضيه برزگر، صديقه مختارپور*دكتر علي باصري

 
 

فوريتهاي   تصميم گيري بر بالين بيمار و مصدوم بسيار تخصصي و پيچيده است و براي هر كس غير از تكنسين :مقدمه

در آموزش مي بينند كه كوتاه ترين راه  دانشجويان اين رشته. مجرب بسيار وقت گير خواهد بودو پزشكي آموزش ديده 

با توجه به اهميت آموزش مناسب در اين رشته و از آنجا كه مدت زيادي از . رسيدن به تشخيص و درمان صحيح ارائه نمايند

اين رشته را با استفاده از نظرات دانشجويان احتمالي  راه اندازي دوره كارشناسي اين رشته نمي گذرد، بر آن شديم تا مشكلات

 .قرار دهيمو اساتيد اين گروه مورد بررسي 

براي . و بارش افكار استفاده شد( )در اين مطالعه كيفي، براي جمع آوري اطلاعات از بحث گروهي متمركز  :ها روش

كه خاص پژوهش هاي كيفي است، استفاده ( )انتخاب مصاحبه شوندگان از روش نمونه گيري هدفمند 

. ره كارشناسي كه در ترم سه مشغول به تحصيل بودند در بحث گروهي شركت كردندنفر از دانشجويان اولين دو 11. گرديد

 .داده ها با استفاده از تكنيك گروه اسمي  آناليز شدند

 :گروه عبارتند از 4مشكلات مطرح شده در دوره كارشناسي فوريت هاي پزشكي به ترتيب اولويت در : نتايج

به عنوان مثال عدم اجازه )ته هاي دوران تحصيل با كوريكولوم مصوب وزارتخانه عدم تطابق برخي آموخ :برنامه آموزشي دوره -

 ، همپوشاني و  تكراري بودن بسياري از دروس دوره كارشناسي با دوره كارداني(زايمان 2گرفتن حداقل 

دانشجويان آموزش  تئوري و عملي به )علمي  هيئت اعضاي مسئوليت تعداد كم اعضاي هيأت علمي، تعدد: مربي/ استاد -

عدم وجود اساتيد متناسب با اين رشته، نداشتن سابقه كار و تجربه باليني در زمينه  ،...(فوريتهاي پزشكي گراش و نور آباد و 

مراقبت هاي پيش بيمارستاني، عدم استفاده از متخصصين طب اورژانس و پزشكان عمومي شاغل در مديريت بحران جهت 

 آموزش باليني 

قديمي بودن بيشتر رفرنس هاي اين )كمبود منابع علمي اين رشته  (:شامل امكانات و تجهيزات هم مي شود)منابع يادگيري  -

رشته، در دسترس نبودن برخي كتب لازم مانند كتاب اورژانس هاي پيش بيمارستاني، كمبود فضاي آزمايشگاهي، كمبود 

 تجهيزات و مولاژهاي آموزشي

هاي علوم پزشكي مانند پرستاري در مشاغل مرتبط با اين رشته، شرط دو سال سابقه  جذب فارغ التحصيلان ساير رشته: ساير -

كار براي پذيرفته شدن در آزمون كارشناسي، پذيرفتن رانندگان آمبولانس در دوره كارداني فوريت هاي پزشكي بدون آزمون 

 هاي معتبر

گونه اي آموزش بين رشته اي است، استفاده از  از آنجا كه آموزش دانشجويان رشته فوريتهاي پزشكي به  :گيري نتيجه

گروههاي مختلف پزشكي به خصوص طب اورژانس مي تواند مفيد باشد و توجه به چالش هاي اين رشته كمك شاياني در ارتقا 

 .عملكرد فارغ التحصيلان و بهبود ارائه خدمات توسط آن ها خواهد داشت

 چالش ها فوريت هاي پزشكي، ارزشيابي،: هاي كليدي واژه
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 ارزشيابي جامع: چالش هاي برنامه آموزشي كارآموزي طب فيزيك و توانبخشي

 
 ، مرضيه برزگرصديقه مختار پور

 

به گونه اي كه ش سن جامعه توجه به طب فيزيكي و توانبخشي به طور روزافزوني در حال گسترش است با افزاي :مقدمه

لذا يكي از آموزشهاي ضروري براي دانشجويان . قسمت عمده بيماران يك پزشك عمومي را بيماران اين فيلد تشكيل مي دهند

وري حداكثر محيط هاي آموزشي، توجه به چالش  در عين حال براي بهره. پزشكي عمومي، آموزش در اين حيطه مي باشد

هدف اين مطالعه، شناسايي چالش هاي برنامه آموزشي . هاي فراروي فراگير، در محيط آموزشي بسيار كمك كننده مي باشد

ن و كارآموزان گروه طب فيزيك و توانبخشي دانشگاه علوم پزشكي شيراز، با استفاده از تجربيات اعضاي هيأت علمي، دانشجويا

 .دستياران بوده است

 

در اين مطالعه كيفي، براي جمع آوري اطلاعات از مشاهده مستقيم عملكرد دانشجويان، دستياران، اساتيد و مصاحبه :ها روش

نمونه گيري در اين مطالعه به صورت سرشماري از تمامي دانشجوياني كه در ترم . نيمه ساختاريافته با آن ها استفاده شد

مصاحبه ها بر اساس روش تحليل تفسيري . انجام شد( نفر 2)را گذرانده بودند و كليه اساتيد گروه  جاري اين فيلد

 .آناليز شدند( )

 

برنامه )مهم ترين نقاط قوت و ضعف در طبقه اول . زير گروه گرديد12طبقه با  2تجزيه مصاحبه ها منجر به استخراج  :نتايج

،  وجود شرح وظايف آموزشي مشخص براي دانشجويان، (ماه 1)كافي بودن مدت زمان حضور در فيلد : ود ازعبارت ب( ريزي

به ارائه بازخورد مناسب در ( هيأت علمي)در طبقه دوم . عدم ارائه مطالب تئوري مربوط به اين فيلد در دوره فيزيوپاتولوژي

عداد كم اعضاي هيأت علمي و آموزش بر اساس تجربه بدون توجه به مورد فعاليت هاي دانشجويان توسط اساتيد و دستياران، ت

دانشجويان به آموزش موارد ضروري، ( فعاليت هاي آموزشي)در طبقه سوم . مطالب علمي روز در برخي اساتيد اشاره شد

ي فضاي فيزيكي و شامل زيرگروه ها( منابع يادگيري)طبقه چهارم . كاربردي و بيماري هاي شايع در اين فيلد اشاره كردند

كمبود فضاي فيزيكي به ويژه نبودن فضاي مجزا : تجهيزات و بيماران بود كه مهم ترين مشكلات عنوان شده عبارت بودند از

در طبقه پنجم . براي معاينه در يكي از بيمارستانها، تنوع و سر پايي بودن اكثر بيماران و كمبود تعداد بيماران بستري در بخش

م وجود سيستم ارزشيابي كارآمد، عدم وجود راههكارهاي معين جهت تشويق دستياران با عملكرد آموزشي ، عد(ارزشيابي)

 . مناسب از جمله موارد مطرح شده بود

 

نتايج بدست آمده ضرورت وجود اين فيلد براي يك دانشجوي پزشكي را نشان مي دهد كه با رفع نقاط ضعف   :گيري نتيجه

فيلدها براي دانشجويان تبديل خواهد شد و پينشهاد مي گردد كه در ديگر دانشگاه هاي كشور نيز  اندك آن به يكي از بهترين

 . اين فيلد در كريكولوم اصلي گنجانده شود

 

 كارآموز پزشكي، آموزش باليني، ارزشيابي، طب فيزيك و توانبخشي: هاي كليدي واژه
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 علوم پزشكي سبزوارشاخصهاي استاد توانمند از ديدگاه دانشجويان دانشگاه 
 محمود ريوندي ،*اكرم كوشكي

 دانشگاه علوم پزشكي سبزوار

akooshki.nutr@yahoo.com
* 

از آنجايي كه اساتيد نقش مهمي در تعليم و تربيت دانشجويان و پياده كردن اهداف آموزشي دارند ، در اين تحقيق سعي شده  :مقدمه 

 . ويان دانشگاه علوم پزشكي سبزوار مورد بررسي قرار گيردكه ويژگي هاي استاد توانمند از ديدگاه دانشج

نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سبزوار با روش نمونه گيري سر شماري در  111تحليلي  –در مطالعه از نوع توصيفي : ها روش

بخش اول در رابطه با مشخصات . ش بود ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه متشكل از سوال در دو بخ. وارد مطالعه شدند  1391بهار 

تجزيه و تحليل داده ها با . دموگرافيك شركت كنندگان و بخش دوم شامل سوالاتي بود كه شاخص هاي استاد توانمند را مي سنجيد 

 . انجام گرفت  2/11نسخه  spssاستفاده از نرم افزار 

 . آنها پسر بودند %  22شركت كنندگان دختر و %  03. سال    21ميانگين سني دانشجويان : نتايج

صلاحيت و شايستگي ، اعتماد بنفس ) نتايج اين مطالعه نشان داد كه از ديدگاه دانشجويان شاخص هاي يك استاد خود شخصيت فردي  

%( 02) هداف تدريس ، بيان طرح درس و ا% (  32) ، انتقاد پذيري % ( 20)حضور بموقع سر كلاس % (  03( ) و احساس مسئوليت 

 00)مداخله دانشجو در تدريس و تاكيد بر دانشجوي %(  22)، برقراري ارتباط صميمانه با دانشجويان % ( 32) ،ايجاد انگيزه در دانشجويان 

نسيت ، ج%( 22) ، ظاهر آراسته %(  23) ، شيوايي و رسوايي كلام و جمع بندي مطالب % ( 02) ، تدريس كاربردي با ذكر تمثيل %( 

 .مي باشد%(  10) استاد 

از آنجايي مهمترين هدف از آموزش ، تعليم وو تربيت دانشجويان مي باشد ، لذا بهره گيري از نظرات آنها مي تواند نقش : گيرينتيجه

مسئوليت و انتقاد  نتايج مطالعه نشان داد كه يك استاد توانمند بايد از نظر اعتماد بنفس ، حس. سودمندي در ارتقاء آموزش داشته باشد 

پذيري در سطح بالايي باشد و بتواند ارتباط صميمي و در عين حال جدي با دانشجويان بر قرار نموده و از طريق مداخله دانشجو در 

 . تدريس فراگيري بهتر ، پويا و موثرتري را در دانشجويان ايجاد نمايد 

 ن   استاد توانمند ، علوم پزشكي ، دانشجويا :هاي كليديواژه
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بررسي رضايتمندي دانشجويان بهداشت از بهينه سازي امكانات، تجهيزات و فضاي 

 فيزيكي دانشكده

 ، مرضيه لنگري، رجبعلي حكم آبادي*حميد توكلي قوچاني، نيره نعيمي
Naeimi_n@yahoo.com*  

 شگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، بجنورد، ايرانعضو هيأت علمي دانشكده بهداشت، دان *

 آورند فراهم دانشجويان نگرش سازنده در و مثبت تغييرات براي را لازم امكانات يادگيري بايستي محيط هاي عنوان به دانشگاه ها :مقدمه

ه است تا رضايتمندي دانشجويان گردد بنابراين در اين پژوهش سعي شد مستمر و پايدار يادگيري بيشتر، رغبت و ايجاد تشويق با تا

 .بهداشت را از بهينه سازي فضاي فيزيكي، امكانات و تجهيزات دانشكده مورد سنجش قرار دهيم

به منظور بررسي نظرات دانشجويان و سنجش ميزان رضايتمندي آنها از تغييرات اعمال شده در دانشكده، پرسشنامه خود ساخته : هاروش

رد ميزان رضايتمندي مراجعان از نحوه ارائه خدمات دستگاه هاي اجرايي طراحي گرديد كه در مجموع شامل بر اساس پرسشنامه استاندا

و همچنين اهميت هر  91سؤال در زمينه هاي مختلف امكانات، تجهيزات و فضاي فيزيكي بود كه در دو بخش قبل و بعد از سال  11

 . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند SPSSا توسط نرم افزار آماري داده ه. سؤال نيز بر اساس مقياس ليكرت  ارائه گرديد

و  92/31 ± 1/0و  0/22 ± 0/2به ترتيب  91پرسشنامه تكميل شده ميانگين رتبه اي نمرات قبل و بعد از سال  01از مجموع  :نتايج

تفاوت آماري معني داري بين ميزان . حاصل شد 1/04 ± 2/14و  2/21 ± 0/11به ترتيب  91نمره رضايتمندي قبل و بعد از سال 

ميزان رضايتمندي با معدل دانشجويان ارتباط آماري معني داري . رضايتمندي با سن، جنس و رشته تحصيلي دانشجويان مشاهده نگرديد

ي گذرانده هر چه ميزان واحدها. داشت به نحوي كه در دانشجوياني كه ميزان معدل بالاتر داشتند ميزان رضايتمندي نيز بيشتر بود

كمترين ميزان نمره رضايت در . دانشجويان نيز بيشتر بود ميزان رضايتمندي از امكانات و تجهيزات و فضاي فيزيكي نيز افزايش يافته است

 . مربوط به فضاي محوطه دانشكده و بيشترين آن مربوط به امكانات و تجهيزات آزمايشگاهي مي باشد 91قبل و بعد از سال 

 از و نظر فراگيران موجود وضع مورد توصيفي در اطلاعات آموزشي، وجود كيفيت ارتقاء به نيل و سازنده تغييرات ايجاد رايب :گيرينتيجه

بيشتر  چه هر رضايت منفي عوامل اصلاح و عوامل مثبت تقويت ضمن توان مي اطلاعات اين از با استفاده. است ضروري شده ارائه خدمات

 .آورد فراهم را دانشجويان

 رضايتمندي، بهينه سازي، بهداشت :هاي كليدياژهو
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بررسي شاخص هاي كمي آزمون هاي پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم 

 پزشكي كرمانشاه

 احمد خشاي، گلاره حاتم، الهام نيرومند، شمسي حيدري زامله ،*1ويدا سپاهي

 پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه كارشناس ارشد آموزش پزشكي، مركز مطالعات و توسعه آموزش 1*

     

هاي ي نتايج به دست آمده از سنجش عملكرد يادگيرندگان با هدفارزشيابي پيشرفت تحصيلي عبارت است از مقايسه :مقدمه

ينباره كه آيا فعاليتهاي آموزشي مدرسان و كوششهاي يادگيري دانشجويان آموزشي يا هدف هاي يادگيري و تصميم گيري در ا

 مراكز و ها دانشگاه اهداف عمده از يكي دانشجويان تحصيلي پيشرفت ارزشيابي. موفقيت آميز بوده اند و به چه ميزاني؟

 اندازه آموزشي اهداف به ابيميزان دستي نهايت در و دانشجويان يادگيري ميزان وسيله زيرا بدين. است كشور عالي آموزش

 به آموزش در فرآيند و گردد مى اطلاق ارزشى داورى يا چيز هر براى ارزش تعيين به ساده طور به ارزشيابى. شود مي گيري

 سؤالات نوع اين .است اي گزينه چهار هاي آزمون گيري پيشرفت تحصيلي، اندازه ابزار متداولترين. گويند مى آزمون ابزار اين

 و تشخيص يادآورى، مانند ذهنى هاى مهارت و تفسيرهاى آمارى پزشكى، گيرهاى تصميم فردى، معلومات رزيابىا جهت

 فهم، دانش، بالاى سطوح مى تواند شود طراحى خوبى به سؤالات كه صورتى در .گيرند مى قرار استفاده مورد گشايى مشكل

 نقاط و درس مفاهيم و مطالب درك لحاظ را از دانشجويان ضعيتو ها سؤال تحليل. بسنجد نيز را اطلاعات و كاربرد ادراك،

 آزمون كمي بررسي به مطالعه حاضر .باشد مؤثر تدريس بهبود روش در تواند مي و سازد مي روشن خوبي به ضعف تدريس

 .است پرداخته در دانشگاه علوم كرمانشاه 1391و  1339برگزار شده، طي سال هاي  هاي

در سطح دانشگاه  1391و  1339آزمون پيشرفت تحصيلي كه در سال هاي  122مقطعي، -توصيفي طي يك مطالعه: هاروش

و آمار توصيفي  اطلاعات با نرم افزار . برگزار شده بود بطور تصادفي انتخاب و شاخص هاي كمي آنها بررسي شد

 . تجزيه و تحليل گرديد

اين در حاليست . ضريب دشواري پايين داشتند% 3/00دشواري مناسب و آزمونها داراي ضريب % 3/33نتايج نشان داد  :نتايج

آزمونها به هيچ وجه نتوانسته بود بين گروه قوي % 2/33آزمونها قادر به تفكيك دانشجويان قوي و ضعيف بودند، % 0/1كه تنها 

دهد سؤال داراي اشكال فني سؤالات، ضريب تميز منفي داشتند كه نشان مي% 2/12و ضعيف دانشجويان تمايز قائل شود و 

% 04. بوده و دليل آن ميتواند اين باشد كه افراد گروه بالا يا آن سؤال را بطور كامل ياد نگرفته اند و يا آن را به غلط آموخته اند

 .   از اعتبار پاييني برخوردار بودند% 2/11آزمون ها داراي اعتبار بالا و 

 .ي كارگاههاي ارزشيابي و طراحي سؤالات استاندارد را تاييد مي كندنتيجه پژوهش ضرورت برگزار: گيرينتيجه

 آزمون، پيشرفت تحصيلي، ضريب تميز، ضريب دشواري، اعتبار آزمون : هاي كليديواژه
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ارتباط عملكرد تحصيلي و سلامت رواني باتوجه به نقش تعديل كننده عوامل دوستي 

 دانشگاه علوم پزشكي گيلانبا جنس مخالف و بومي بودن در دانشجويان 
 ، دكتر محمد حسين قرباني،  فهيمه سحري،  طاهره نظري،  حسين احمد دوست *1سجاد رضائي

 دانشجوي دكتري روانشناسي دانشگاه اصفهان و كارشناس اداره مشاوره دانشگاه علوم پزشكي گيلان 1*

Corresponding author: rezaei_psy@hotmail.com    
تواند تاثير مخرّبي بر پيشرفت  يان سرمايه انساني درحال رشد كشور هستند و درگيري آنها با مشكلات روانشناختي ميدانشجو :مقدمه

بررسي نقش تعديل كننده عوامل دوستي با جنس مخالف و بومي بودن در رابطه  كوشد به پژوهش حاضر مي. تحصيلي آنان داشته باشد

 .جويان بپردازدبين سلامت رواني و عملكرد تحصيلي دانش

در اين پژوهش شركت داشتند و هريك از آنها به  39-91نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گيلان در سال تحصيلي  112: هاروش

آخرين معدل . پاسخ دادند( SF-36)يابي سلامت شناختي و سوالات خرده مقياس سلامت رواني پرسشنامه زمينه يك پرسشنامه جمعيت

استيودنت مستقل، ضريب همبستگي  tهاي با استفاده از آزمون  داده.عنوان عملكرد تحصيلي دانشجويان محسوب شد به كل اكتسابي،

 . آناليز گرديدند( Hierarchical moderated regression analysis)مراتبي تعديلي  پيرسون وتحليل رگرسيون سلسله

. بومي استان گيلان بودند%(00)نفر 01ستي با جنس مخالف را گزارش نمودند و داشتن رابطه دو%( 3/21)نفر 22دانشجو  112از : نتايج

نتايج (. =12/1P<  ،19/1 r)دار ميان سلامت رواني و عملكرد تحصيلي دانشجويان بود تحليل همبستگي حاكي از رابطه مثبت و معني

اما (. P  ،19/1=β= 10/1)دار عملكرد تحصيلي باشد معني كننده بيني تواند پيش تحليل رگرسيون نشان داد سلامت رواني در گام اول نمي

 R2و مقدار (  =P ،94/4F= 113/1)دست آمد  دار به  محض ورود متغيرهاي تعديلي مفروض، مدل رگرسيون معني در گام دوم به

بودن  و بومي( P  ،13/1=β= 12/1)بدين مفهوم كه متغيرهاي سلامت رواني . افزايش يافت 11/1به  12/1به گام اول از  شده نسبت تعديل

(111/1 =P  ،31/1=β )بيني كنند اما در اين ميان متغير  درصد از تغييرات عملكرد تحصيلي را پيش 11داري  طور معني توانستند به

تاثير (  بودن بومي× دوستي و سلامت رواني × يعني سلامت رواني )هاي واردشده در گام سوم دوستي با جنس مخالف و نيز همه تعامل

استيودنت مستقل نيز تاييد نمود كه دانشجويان بومي عملكرد تحصيلي بهتري   tنتايج آزمون. معني داري بر عملكرد تحصيلي نداشتند

 (.  =P=  ،111df=   ،31/3t 111/1)نسبت به غير بومي ها دارند

. توانند عامل موثري در موفقيت تحصيلي باشند مي ها حاكي از آن بود سلامت رواني و بومي بودن هريك به تنهايي يافته: گيرينتيجه

داري بر عملكرد تحصيلي آنان  هاي رايج ميان دانشجويان پزشكي با جنس مخالف اثر تخريبي يا محافظتي معني علاوه بر آن دوستي

هاي  هادات اصلاحي براي پژوهشها و پيشن ها، محدوديت كاربرد يافته. كند گزيني دانشجويان حمايت مي اين نتايج از اهميت بومي. نداشت

 . آتي مورد بحث قرار گرفته است

 .بودن يبوم، با جنس مخالف يدوستي، سلامت رواني، ليعملكرد تحص: هاي كليديواژه
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استفاده از آزمون آنلاين به عنوان جايگزيني براي امتحان كتبي چند گزينه اي در 

 واحد درسي اصطلاح شناسي 

 
 ، اعظم حمادي*ن طاهرزادهحسي نيلوفر معتمد،

Email: motamed_drn@yahoo.com 

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه گروه كتابداري و اطلاع رساني پزشكي، مديريت آمار و فناوري اطلاعات،

. درون نمي كار به دانشجويان ارزيابي براي گسترده طور به آنلاين كوئيزهاي و آزمونها بوشهر، پزشكي علوم دانشگاه در :مقدمه

  .است شده استفاده دانشجويان ارزيابي براي آنلاين آزمون سيستم يك از بار اولين براي مطالعه اين در

اصطلاح  واحدي 3 درس ترم ميان امتحان در كارشناسي مقطع در پزشكي رساني اطلاع و كتابداري دانشجوي سيزده :هاروش

 هر براي افزار نرم توسط كه بود( 41 كل نمره)اي گزينه 4 لسوا 41 شامل امتحان. كردند شركت شناسي پزشكي و بهداشتي

 خوابگاه، دانشكده، از اعم امتحان محل انتخاب در دانشجويان. شد مي انتخاب سوالات بانك ميان از تصادفي طور به دانشجو

 هر و بود دقيقه 31 تحانام زمان مدت. شد مي برگزار مراقب حضور براي هر دانشجو بدون امتحان لذا. بودند آزاد...  و منزل

 و سيستم به ورود به مجاز بار يك فقط  خاص، روز يك در و ساعته 2 دوره يك طي عبور، رمز نام كاربري و داشتن با دانشجو

 . نمودند تكميل را امتحان به نسبت نگرش مورد در اي پرسشنامه دانشجويان آن از پس. بود امتحان در شركت

 سرعت و دسترس در كامپيوترهاي تعداد دانشجويان،% 31 از بيش. بود 92/30 ± 49/2 وياننمره دانشج ميانگين :نتايج

. دانستند آور استرس را امتحان برگزاري شرايط دانشجويان% 3/20 تنها. دانستند نمي امتحان مناسب براي برگزاري را اينترنت

 فرصتي را آنلاين امتحان دانشجويان% 30. دانستند مي موثر خود اضطراب كاهش در را مراقب وجود عدم% 03 همچنين

 كتبي حضوري آزمون به نسبت را آنلاين دانشجويان آزمون% 22 كلي طور به. دانستند مي تقلب ميزان افزايش براي مناسب

 .دانستند بيشتري مي مزيت داراي

 واحد در پزشكي رساني اطلاع و اريكتابد دانشجويان ارزيابي براي مناسبي روش آنلاين اي گزينه چند آزمونهاي :گيري نتيجه

 مي نظر به لازم آن بهتر برگزاري براي لازم ساخت زير تامين اگرچه. باشد مي پزشكي و بهداشتي اصطلاح شناسي درسي

 .رسد

 ارزيابي دانشجويان، آزمون آنلاين، كتابداري، كوئيز :هاي كليديواژه
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 عوامل و الكترونيكي يادگيري امنظ كاربرد درباره داروسازي دانشجويان ديدگاه

 1319سال  در مازندران پزشكي علوم دانشگاه در آن با مرتبط
  

 ، محمد خادملو، احد عليزاده، اكبر محمدي*هادي حسيني

mohammadi8194@yahoo.com 
 

 در و است گرديده ايجاد آن هاي قابليت از استفاده و پديده اين رشگست و اينترنت پيدايش از الكترونيكي يادگيري :مقدمه

 بودن اختياري به توجه با يادگيري خواهان و وجوگر پرس هاي انسان نياز كننده برطرف دور راه از آموزش شيوه تكامل حقيقت

 يادگيري نظام اربردك درباره داروسازي رشته دانشجويان ديدگاه بررسي پژوهش اين اصلي هدف.. است مكان و زمان

 بود 1391 سال در مازندران پزشكي علوم دانشگاه در آن مرتبط با عوامل و الكترونيكي

 

 ابزار. گرفت انجام  (N= 332 )داروسازي دانشكده دانشجويان كليه روي بر و مقطعي -توصيفي نوع از پژوهش اين  :هاروش

 و  ( كم خيلي تا زياد خيلي از)  اي گزينه پنج سوال 20 شامل كه ودهب همكاران و داوكينز شده استاندارد پرسشنامه پژوهش،

 و اينترنتي گروهي گفتگوي ها، رسانه طريق از ،يادگيري انگيزش پيوسته، ارتباطات تكنولوژي، به دسترسي) بعد شش در

  .است( الكترونيكي يادگيري در موفقيت

 نظر بيشترين الكترونيكي يادگيري در موفقيت و پيوسته ارتباطات ،تكنولوژي به دسترسي بعد 3 به نسبت دانشجويان  :نتايج

 نظر كمترين اينترنتي گروهي گفتگوي و ها رسانه طريق از يادگيري ، انگيزش بعد 3 به نسبت كه حالي در داشتند را مثبت

 داري معني  ترونيكيالك يادگيري ابعاد با تحصيلي مقطع و جنس سن، كننده تعديل متغيرهاي همچنين. داشتند را مثبت

 .(p ≤12/1)بود

 پژشكي علوم دانشگاه داروسازي دانشكده دانشجويان كه گرفت نتيجه توان مي حاصله، نتايج به توجه با  :گيرينتيجه

 .دارند الكترونيكي يادگيري نظام اجراي براي قبولي قابل  نسبتا آمادگي مازندران

 

 مازندران پزشكي علوم دانشگاه داروسازي، دانشجويان يكي،الكترون يادگيري  ، ديدگاه :هاي كليديواژه

 

 
 
 
 

mailto:mohammadi8194@yahoo.com
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 علوم دانشگاه پايه علوم مقطع پزشكي ي رشته دانشجويان تحصيلي روند ارزيابي

 (.1331 تا 1339) تحصيلي سال ده طي سمنان، پزشكي

 .61و دكتر رامين پازكي66، سجاد حشمتي فر  65، دكتر سميرا مهرعليزاده64*حامد رضايي
 نشجوي پزشكي،دانشگاه علوم پزشكي دا  *
 .عضو هيئت علمي، رئيس دانشكده ي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي سمنان 2
 .دانشجوي پزشكي،دانشگاه علوم پزشكي سمنان 3
 .عضو هيئت علمي، معاونت دانشكده ي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي سمنان 4

 

ين مرحله ي تحصيل دانشجويان پزشكي در دانشگاه است؛ به طوري كه بروز مشكل دراين دوره، دوره ي علوم پايه، اول: مقدمه

مي تواند باعث ايجاد مشكلات بيشتر آموزشي در مقاطع بالاتر و حتي آينده ي كاري افراد شود؛ از سويي ديگر، ارزيابي روند 

اند ديد گسترده تري جهت برنامه ريزي هاي حتي كلان تحصيلي در اين دوره، آن هم در بازه هاي زماني طولاني مدت، مي تو

 .آموزشي پيش رو، فراهم آورد

تاريخي، تمام دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سمنان، كه در يكي از سال هاي -در اين مطالعه ي گروهي: هاروش

اطلاعات آن ها در اين  ، در آزمون جامع علوم پايه شركت كرده بودند،  به روش سرشماري انتخاب شدند؛1339تا1331

 .آزمون، با كسب اجازه از مسئولين آموزش، جمع آوري گرديد و به روش توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

و كمترين، مربوط به شهريور ( نفر32)1330نفر، بيشترين تعداد مربوط به شهريور  310تعداد كل افراد دراين پژوهش، : نتايج

( 111باميانگين )1330، و ضعيف ترين، به شهريور (142با ميانگين )1332وضعيت، به اسفند بهترين . بود( نفر3)1332

با ميانگين )، وضعيت بهتري نسبت به شهريورماه(3/123با ميانگين )در كل، نمرات گروه هاي آزمون اسفندماه . مربوط مي شد

بهترين . داشت(1/110با ميانگين )سال دوم2به، وضعيت بهتري نسبت (0/122با ميانگين) سال اول2، و نمرات در (2/114

وضعيت، در دروس آسيب شناسي، باكتري شناسي، فيزيولوژي و ايمني شناسي، و ضعيف ترين، در دروس فيزيك پزشكي، 

 .جنين شناسي و بهداشت عمومي مشاهده  شد

ي دانشكده ي پزشكي اين علت يابي ضعف و يا پيشرفت در دروس مختلف، امري ضروري و پيشنهادي برا: گيرينتيجه

دانشگاه است؛ همچنين، ارزيابي هاي طولاني مدت آموزشي، در جهت برنامه ريزي هاي منطقي، به پژوهشگران ساير دانشگاه 

 .ها توصيه مي شود

 .ارزيابي، وضعيت آموزشي، امتحان جامع، علوم پايه: هاي كليديواژه
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 ساله ده بررسي يك به توجه با عمومي، بهداشت درس به دانشجويان ي انگيزه كاهش

 آن بهبود براي كارهايي راه ي ارائه و

 

*حامد رضايي
 .11و دكتر رامين پازكي 19، سجاد حشمتي فر61، دكتر سميرا مهرعليزاده63

 mrhamed2009@gmail.comدانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي سمنان،   *
 .پزشكي سمنانرئيس دانشكده ي پزشكي و استاديار دانشگاه علوم  2
 .دانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي سمنان 3
 .معاونت دانشكده ي پزشكي و استاديار دانشگاه علوم پزشكي سمنان 4

 

درس بهداشت عمومي، از دروسي است كه در آينده ي شغلي دانشجويان و مخصوصا ً رشته ي پزشكي مي تواند از : مقدمه

گوناگوني مي تواند باعث كاهش انگيزه ي دانشجويان براي يادگيري اين درس و اهميت خاصي برخوردار باشد؛ اما علل 

استفاده ي از آن در آينده گردد؛ اين كاهش انگيزه به كاهش ارتقاي مستمر آموزشي مي انجامد و باعث بروز مشكلات گسترده 

ن درس در امتحان جامع علوم پايه در اين پژوهش، به بررسي ده ساله ي نمره ي اي. تر در سيستم بهداشتي كشور مي شود

 .پرداخته شده و درمورد نتايج آن بحث مي شود

تا  1331تاريخي، تمام دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سمنان، كه در يكي از سال هاي-دراين مطالعه ي گروهي :هاروش

عات آن ها با كسب اجازه از ، در آزمون جامع علوم پايه شركت كرده اند، به روش سرشماري انتخاب شدند؛ اطلا1339

 . مسئولان آموزش دانشكده پزشكي، جمع آوري شده و به روش توصيفي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

و كم ترين، در اسفند ( نفر32)1331نفر، بيش ترين تعداد در گروه آزمون اسفند 310تعدا كل افراد مورد پژوهش،  :نتايج

و ضعيف ترين آن، مربوط به ( 92/12با معدل )1333بهداشت مربوط به اسفندماه بهترين نمره ي درس . بود(نفر4)1333

نمرات اين درس ارتباط معناداري با هم دارند؛ اما در كل نسبت به دروس ديگر، در . مي باشد( 00/0با معدل )1339شهريورماه 

 .وضعيت پايين تري قرار دارد

تشكيل كارگروه هايي در جهت افزايش انگيزه ي دانشجويان در درس با توجه به نتايج حاصل از اين پژوهش، لزوم  :بحث

بهداشت عمومي، مانند بهبود روش هاي آموزشي، افزايش زمان تدريس و در صورت لزوم، حذف مطالب كم كاربرد و افزايش 

 . تكرار مطالب كاربردي، احساس مي شود

ويان به درس بهداشت عمومي احساس مي شود؛ منتهي، در اين مطالعه ي ده ساله، كاهش انگيزه ي دانشج: گيرينتيجه

 .كشف علل و عوامل موثر بر آن و نيز راه هاي حل اين مشكل به ساير پژوهشگران توصيه مي گردد

 .درس بهداشت عمومي، بررسي ده ساله، ارتقاي مسمر آموزشي، مديريت خطر: هاي كليديواژه
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به شيوه كاوشگري بر بررسي تاثير آموزش باليني دانشجويان پرستاري 

 مهارت بكارگيري فرآيند پرستاري
يار عشونديدكتر  پوريوسف ،12*خدا بيگمرادي دكتر، 13سجاد   15زادهمحمدرضا يوسف دكتر، 14علي 

 استاديار پرستاري و عضو مركز تحقيقات مادر و كودك دانشگاه علوم پزشكي همدان*1
 انشگاه علوم پزشكي همداندانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري گرايش داخلي جراحي د 2
 استاديار دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي همدان 3
 استاديار روانشناسي دانشكده ادبيات و علوم انساني دانشگاه بوعلي همدان 4

oshvandi@umsha.ac.ir 

ز روشهاي آموزشي مي :مقدمه ا ستفاده  ا يازمند  ن ر  ليني موث ا ب يجآموزش  ا ايي  ن ا و اشد كه ت ز ب ا اد سطح مناسبي 

اشند مهارتدانش و  ب شته  ان دا نشجوي ه شيوه كاوشگري . را در دا ليني ب ا ب ثير آموزش  ا اين پژوهش بررسي ت هدف 

نشجويان پرستاري  يند پرستاري توسط دا كارگيري فرآ ر مهارت ب  .داشبميب

ر روي  :ها خلاصه روش ب بعد  و  ه روش قبل  ب نيمه تجربي دو گروهي  عه  ل نشجو 33يك مطا رم دوم پرستاري دا ي ت

و مامايي همدان در سال تحصيلي  نشكده پرستاري  اجرا گرديد 1391-91دا و  ان مورد بررسي  . طراحي  نشجوي دا

ه صورت تصادفي در دو گروه  آزمون  و ب تخاب  ن ا ه گيري در دسترس  نمون ز  ا ستفاده  ا ا   19)و كنترل ( نفر 19)ب

ر گرفتند( نفر مهارت . قرا پيش آزمون  م  نجا ا ز  ا ا روش پس  ب نشجويان گروه كنترل  يند پرستاري، دا رآ كارگيري ف ب

ه مدت  ا روش تدريس كاوشگري، ب ب آزمون  ان گروه  نشجوي و دا ر گرفتند 11معمولي  ليني قرا ا ب . روز تحت آموزش 

نشجويان هر دو گروه پس آزمون گرفته شد ز دا ا ايان كارآموزي  پ ده. در  ليست محقق دا پنج چك  ها توسط 

عيي ز ت ا ايي، گردآوري گرديدساخته پس  اي پ و  ر  ا عتب ا ده. ن  و تحليل دا راي تجزيه  ر ب ا فز ا رم  ن ز  ا و  SPSS16ها 

ستفاده شدآزمون ا ويتني  و يو من   .هاي تي مستقل 

يند پرستاري بطور كلي  :نتايج رآ كارگيري ف رتقاي مهارت ب ا ا دو روش معمولي و كاوشگري در  ب ليني  ا ب آموزش 

ر است  هاي بررسيت بكارگيري فرآيند پرستاري توسط دانشجويان گروه آزمون و گروه كنترل در حيطهدر مقايسه مهار .(>12/1P)موث

ر، تشخيص پرستاري، اهداف و برنامه ريزي، اجراي مراقبت پرستاري، ارزشيابي و كل فرآيند پرستاري اختلاف معني داري وجود بيما

 .و گروه آزمون نمرات بالاتري را كسب كردند( >12/1P)داشت

ان پرستاري  :گيريجهنتي نشجوي يند پرستاري توسط دا كارگيري فرآ ه شيوه كاوشگري در مهارت ب يني ب ل ا ب آموزش 

ر است رت يني موث ل ا ب ه روش معمولي آموزش  ب پيشنهاد مي. نسبت  راين  ب نا آموزشي در ب اين شيوه  ز  ا گردد كه 

ستفاده شود ا بيشتر  ليني  ا ب  . آموزش 

آموزش : هاي كليدي واژه يني، ل ا ب نشجويان پرستاريآموزش   كاوشگري، فرآيند پرستاري، دا
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 دانشكده بهداشت انيدانشجوو عوامل موثر بر آن در  تحصيلي شرفتيپ زشيانگ
 

 1، رحمان عبدولي1، هادي حسيني2،محمد خادملو 1*اكبر محمدي
  مازندران يپزشك علوم دانشگاه ،ي دانشكده بهداشت دانشجوئ قاتيتحق تهيكم1

 ، ساريمازندران پزشكي علوم دانشگاهدانشكده پزشكي  دانشيار  تماعي،اج پزشكي متخصص2

mohammadi8194@yahoo.com 

 

 داشتن بدون انسان ياراد يها تيفعال از كي چيه و است يضرور انسان توسط يكار هر انجام يبرا هزيانگ داشتن :مقدمه

 پزشكي علوم دانشگاه بهداشت دانشكده انيدانشجو شرفتيپ زشيانگ زانيم يبررس هدف با پژوهش اين. دده ينم رخ زهيانگ

 .گرفت انجام 91-92تحصيلي  سال در مازندران
 

 يريگ نمونه روش مازندران به پزشكي علوم دانشگاه بهداشت دانشكده يشجوندا111 يليتحل يفيتوص مطالعه كي در :هاروش

 شامل ،نسامهر يليتحص شرفتيپ زشيانگ استاندارد ي نامه پرسش اطلاعات يگردآور ابزار. گرفتند قرار يبررس مورد تصادفي

 .شد استفاده يليتحل يها روش نيهمچن و يفيتوص يها روش از ها داده ليتحل و هيتجز جهت. بود يزشيانگ سوال29

 

درصد داراي انگيزه متوسط و  2/42، خوب زهيانگ رايدا (ددرص2/22) انيدانشجو شتريب داد، نشان يپژوهش يهاافتهي :نتايج

، تيرجنسيمتغ با انيدانشجو يليتحص شرفتيپ زهيانگ سطح نيبهمچنين . درصد نيز اظهار بي انگيزگي كرده بودند 0/2

بين اما  .( p≤ 0.05)رواني اختلاف معناداري وجود داشت-و سابقه بيماري جسمي مادر سواد ،مقطع تجصيلي ،تاهل تيوضع

 .( p= 0.33)و سطح انگيزش دانشجويان هيچگونه رابطه ي معنا داري ديده نشدپدر  سواد

 

اما درصد قابل توجهي . خوبي هستند يليتحص شرفتيپ هزيانگعلي رغم اينكه بيش از نيمي از دانشجويان داراي  :يريگجهينت

 ازلذا . نگيزه اي جهت ادامه تحصيل نداشتنداز دانشجويان داراي انگيزه متوسط و حتي تعدادي از دانشجويان هيچگونه ا

 ريزان برنامه و مسؤولان شودي م پيشنهاد دارد، ارتباط جامعهپيشرفت  با به نوعي دانشجويان تحصيلي پيشرفت كهئيآنجا

 كاهش علل تبيين به(  مسير تحليل) مدلي طراحي باو  دارند مبذول بيشتري توجه انگيزش هاي مؤلفه به پزشكي آموزش

 .شود پرداخته دانشجويان تحصيلي يزهانگ

 

 ، دانشكده بهداشت انيدانشجو ،انگيزش تحصيلي  :هاي كليديواژه

 

 

mailto:mohammadi8194@yahoo.com
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 معتبر يا غير معتبر: ط دانشجويانعلمي توس ارزشيابي اعضاي هيأت
 2محمدزاده لوفرين، *1يحسين درگاه

كز تحقيقات مديريت اطلاعات گروه مديريت خدمات بهداشتي و درماني دانشكده پيراپزشكي، مر دانشيار *1

 .، تهران ايرانتهران يدانشگاه علوم پزشكسلامت، 

Email: hdargahi@sina.tums.ac.ir 
. دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران، تهران، ايران ،مديريت اطلاعات سلامت Ph.Dدانشجوي 2

nmohammadzadeh@razi.tums.ac.ir Email: 
 
يكي از . شود يهاي گوناگون انجام م ها با هدف بهبود كيفيت تدريس، به روش علمي دانشگاه اعضاي هيأتارزشيابي    :مقدمه

نظرها  رغم اختلاف علي. باشد ها ارزشيابي اساتيد توسط دانشجويان مي انگيزترين اين شيوه حال بحث نيترين و در ع رايج

 يمقاله، بررس نيا نيهدف از تدو. ها رواج يافته است اكثر دانشگاه از اين روش در دهدرخصوص اعتبار اين نوع ارزشيابي، استفا

 يها حاصل از پژوهش جينتا يبراساس مطالعه و بررس انيدانشجو يآنها از سو يابيدر خصوص ارزش يعلم أتيه ياعضا دگاهيد

 .باشد يم نهيزم نيموجود در ا

 

مقاله  04ابتدا تعداد . انجام شد ينترنتياي ومنابع ا ت كتابخانهپژوهش حاضر به صورت مروري و با استفاده از مطالعا  :ها روش

 ياستادان، اعضا يابيمقاله مرتبط با ارزش 42تعداد  نياز ا. قرار گرفت يمورد بررس نيارزشيابي از استادان ومدرس طهيدر ح

كلاس،  تيرياداره و مد ،يتيشخص يها يژگيو ن،ياستادان و مدرس سيان در مورد نحوه تدريدانشجو دگاهيد اي يعلم أتيه

جستجو در مجلات . انتخاب شدند ند،يآ يورود به موضوع به حساب م يارهايكه مع ان،ياستادان با دانشجو يارتباط يها مهارت

در آموزش عالي، دانش و پژوهش در  ريزي رنامهنامه پژوهش و ب آموزش در علوم پزشكي، فصل مختلف از جمله مجله ايراني 

، iranmedex ،Magiranجستجوگر  ياز موتورها يبردار با بهره نيوهمچن يمجلات اختصاصي آموزش پزشك علوم تربيتي و

SID،, PubMed GoogleScholar ISC,Medline, Scapousنمايه و به چاپ  1339تا  1301هاي  سال يكه درط

 ياعضا ايمقالات كه استادان  ريسا. جام شددانشگاه، انتخاب و ان ،يعلم أتيدانشجو، ه ،يابيارزش يها دواژهيبود با كل دهيرس

 .دياز مطالعه خارج گرد داد يقرار م يابيافراد مورد ارزش گريتوسط د ايابعاد و گريرا از د نيو مدرس يعلم أتيه

كه نشان داد  جيدانشجو از استاد ارائه شده است نتا يابيمؤثر در ارزش طيمخالف و شرا جيموافق، نتا جيدر سه بخش نتا: نتايج

و مواد درسي ، دانش عضو   ارزشيابي فرايند تدريس بايد از شش جنبه محتوا، ميزان يادگيري دانشجو، رفتار كلاسي، برنامه

، خود (شامل مواد درسي، دانشجويان با سابقه بالا و پايين، دانشجويان تحصيلات تكميلي)هاي دانشجويان  علمي، ويژگي هيأت

زشيابي توسط همكاران، مديران و مشاوران آموزشي و متناسب با اهداف ارزشيابي صورت علمي، ار ارزيابي توسط عضو هيأت

 .گيرد

مطلب است كه آنها  نيا انگريكشورها ب گريدر د يهاي كشور و حت علمي در دانشگاه اعضاي هيأت شتريب دگاهيد: گيري نتيجه

بازخورد به استادان به منظور  يعتبر اطلاعات برامنبع ارزشمند و م كيبا اصل ارزشيابي خود توسط دانشجويان به عنوان 

. در اين زمينه بايد شناسايي و در نظر گرفته شوند زيگر ن كه عوامل مداخله تقدندآموزش موافق هستند، اما مع تيفيبهبود ك

كيفيت عملكرد  كه شيوه ارزشيابي از سوي دانشجويان بايد جزيي از نظام ارتقاي اند دهيعق نيبرا نيعلمي همچن هيأت ياعضا

 يشغلي، تشويق و ترفيع اعضا يابيارزش هعلمي قرار گيرد، اما چنانچه قراراست از نتايج اين روش در زمين اعضا هيأت

 .رنديقرار گ يبردار مورد بهره زيدرجه ن 301به صورت جامع و  يابيارزش يها روش گرياستفاده شود، بهتر است د يعلم أتيه

 دانشجو، دانشگاه  علمي، اعضاي هيأت ارزشيابي، :كليدي هاي واژه
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ديدگاه اعضاي هيات علمي و دانشجويان رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز 

 درباره برنامه درسي مقطع علوم پايه

 

*كريم عباسي:نويسندگان 

E mail: karim_shr@yahoo.com 

 دانشگاه علوم پزشكي رازي

 

هدف اين .زشي،برنامه درسي آن است و برنامه درسي وسيله اي براي انتقال اطلاعات استجوهره اصلي فعاليت هر موسسه آمو :مقدمه

مطالعه،بررسي ديدگاه هاي دانشجويان و اعضاي هيات علمي دانشكده پزشكي شيراز درباره وضعيت موجود برنامه درسي مقطع علوم پايه 

 .در راستاي تعيين ميزان رضايت دانشجويان بود

نفر اعضاي هيات علمي دانشكده پزشكي شيراز در سال تحصيلي  32نفر دانشجو و  122وهش توصيفي، جامعه آماري در اين پژ :هاروش

ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه محقق ساخته بر اساس .بودند و به دليل محدود بودن جامعه، حجم جامعه و نمونه برابر بود 91-91

انجام شد و با توجه به  SPSSهاي آماري توصيفي و استنباطي به كمك نرم افزار  روش تجزيه و تحليل داده ها با.مقياس ليكرت بود

 .تك نمونه اي استفاده شد Tماهيت سوال هاي پژوهش از آزمون 

 

دانشجويان پزشكي عمومي شيراز نسبت به برنامه هاي درسي در حال اجراي % 02.مونث بودند% 3/22نمونه ها مذكر و % 2/44 :نتايج

بين نظرات و . (P<0/05)وم پايه تا حدودي رضايت داشتند و تفاوت معني داري بين نظرات دختران و پسران وجود نداشت مقطع عل

 (P<0/05). ديدگاه هاي دانشجويان و اساتيد نسبت به برنامه هاي درسي در مقطع علوم پايه تفاوت معني داري وجود داشت

   

ضاي هيات علمي دانشكده پزشكي شيراز، ارائه برنامه هاي درسي در مقطع علوم پايه مطابق از نظر دانشجويان پزشكي و اع :گيرينتيجه

با استانداردهاي آموزش پزشكي است و اكثر دانشجويان نسبت به برنامه هاي درسي در حال اجراي مقطع علوم پايه تا حدودي رضايت 

 .ني،نقش موثري در ارتقاي كيفيت برنامه درسي مقطع علوم پايه دارداز نظر دانشجويان، توجه به نيازهاي موجود در آموزش بالي.دارند

 

 

 دانشجويان،اعضاي هيات علمي،برنامه درسي،رشته پزشكي عمومي،دوره علوم پايه :هاي كليديواژه
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اثر تعاملي سلامت جسمي مرتبط با كيفيت زندگي و جنسيت بر پيشرفت تحصيلي 

 دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گيلان
 ، دكتر محمد حسين قرباني،  فهيمه سحري،  طاهره نظري،  جعفر پيل افكن *1جاد رضائيس
 دانشجوي دكتري روانشناسي دانشگاه اصفهان و كارشناس اداره مشاوره دانشگاه علوم پزشكي گيلان 1*

 rezaei_psy@hotmail.com  
   

 
روشني  هايي كه به اما يافته. گذشته به خوبي مستند شده استهاي  رابطه ميان سلامت رواني و پيشرفت تحصيلي در پژوهش: مقدمه

علاوه بر آن اطلاعات ناچيزي در مورد اينكه آيا . رابطه ميان سلامت جسمي دانشجويان و پيشرفت تحصيلي آنان را نشان دهد، اندك است

از اين رو هدف . گيرد يا نه، وجود دارد ر ميهاي جنسيتي قرا رابطه سلامت جسمي دانشجويان با پيشرفت تحصيلي آنان تحت تاثير تفاوت

 .بود ي دانشجويانليتحص شرفتيبر پ تيو جنس يزندگ تيفيمرتبط با ك يسلامت جسم ياثر تعاملاز اجراي پژوهش حاضر بررسي 

 

 ياپيپ وهيش  به 39-91 يليدر سال تحص لانيگ يدانشگاه علوم پزشك يدانشجو 110از  يمقطع-يفيپژوهش توص كيدر : هاروش

نمرات جزء فيزيكي اين . ند، پاسخ داد(SF-36)سلامت  يابي نهيفرم كوتاه پرسشنامه زم  از آنها به  كيعمل آمد و هر  به يريگ نمونه

پرسشنامه استخراج و در نقطه ميانگين مورد برش قرار گرفتندو بدين نحو دانشجويان به دو گروه داراي كيفيت سلامت جسمي و بالا و 

ها  داده. آنان در نظر گرفته شد يليتحص پيشرفت يبرا يعنوان شاخص به زين انيدانشجو يمعدل كل اكتساب نيآخر. گرديدندپايين تقسيم 

 .دنديگردآناليز( ANOVA)طرفه  تحليل واريانس يكبا استفاده از 

ميانگين جزء . سوالات پاسخ دادند به( سال 0/21 ± 9/1و  2/22 ± 0/2ترتيب با ميانگين سني  به)دختر  00پسر و  30درمجموع : نتايج

دانشجو  41دانشجو داراي نمرات بالاتر و   02. دست آمد به 39/1499 ± 19/211برابربا  (SF-36)سلامت  يابي نهيپرسشنامه زمجسمي 

نتايج . بندي گرديدند تر از نقطه برش بودند و بدين ترتبيب به دو گروه  داراي كيفيت سلامت جسمي بالا و پايين طبقه داراي نمرات پايين

دار بوده و در اين ميان دانشجويان دختر عملكرد تحصيلي  نشان داد اثرعامل جنسيت بر پيشرفت تحصيلي معني ANOVAآزمون 

دست آمد  دار به اثر عامل سلامت جسمي نيز بر پيشرفت تحصيلي معني(.  =P  ،02/11F< 111/1)بهتري نسبت به پسران كسب نمودند

،  P= 114/1)نمودند  كه كيفيت زندگي جسمي بهتري داشتند نمرات پايان ترم بيشتري كسب مي  دسته از دانشجوياني آن و در اين ميان

09/3F=  .)دست نيامد اما اثر تعاملي معني داري بين اين دو متغير به . 

همچنين آن دسته از . بهتري دارند ها حاكي از آن بود دختران نسبت به پسران در پايان ترم عملكرد تحصيلي يافته: گيرينتيجه

در دروس دانشگاه از خود نشان سلامت جسمي مرتبط با كيفيت زندگي خود بودند، نمرات بهتري دانشجوياني كه داراي سطح مطلوبي از 

هاي  دلالت. دبا اين وجود بين پيشرفت تحصيلي دختران و پسران دانشجو از نظر كيفيت سلامت جسمي آنان تفاوتي وجود ندار. دادند مي

 .  ضمني اين نتايج مورد بحث قرار گرفته است

 

 .سلامت جسمي، جنسيت، پيشرفت تحصيلي: هاي كليديواژه
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هاي شخصيتي دانشجو و سطح تحصيلات والدين بر پيشرفت تحصيلي  تاثير ويژگي

 دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گيلان

 
 ه كرم بين، نسترن مهرابخش، سوسن نصيريدكتر سيد حشمت اله موسوي، منير،  1*سجاد رضائي

 دانشجوي دكتري روانشناسي دانشگاه اصفهان و كارشناس اداره مشاوره دانشگاه علوم پزشكي گيلان 1*

rezaei_psy@hotmail.com 
 
 

طلبد،  ن ميهاي شخصيت نقش مهمي در تعيين رفتار دانشگاهي و نيز برآوردن انتظاري كه محيط آموزشي از دانشجويا ويژگي :مقدمه

هاي  بيني كننده عنوان پيش ، به(1992كوستا و مك كري ، )پژوهش حاضر با استفاده از الگوي نظري پنج عاملي شخصيت . كند ايفا مي

 .عملكرد تحصيلي دانشجويان و نقش احتمالي ميزان تحصيلات والدين در آن به بررسي رابطه عوامل فوق پرداخت

نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گيلان با ميانگين  112بر روي  39-91طعي در سال تحصيلي شيوه مق اين پژوهش به : هاروش

و اينكه سطح تحصيلات هريك از والدين ( NEO-FFI)همه دانشجويان به پرسشنامه پنج عاملي نئو . سال انجام شد 9/21 ± 0/3سني 

عنوان  دست آمده بود، به ها به ويان كه از اداره آموزش هريك از دانشكدهآخرين معدل كل اكتسابي دانشج. آنها چقدر بوده پاسخ دادند

هاي آماري ضريب همبستگي پيرسون و تحليل  هاي اين پژوهش با استفاده از روش داده. ميزان پيشرفت تحصيلي آنان درنظر گرفته شد

 .مورد بررسي قرار گرفتند( Enter)رگرسيون چندگانه به روش ورود همزمان 

 

، دلپذير ( =23/1r)هاي شخصيتي برونگرايي  داري با ويژگي نشان داد سطوح پيشرفت تحصيلي همبستگي مثبت و معني نتايج: جنتاي

ها نظير نوروزگرايي و گشودگي به تجربه و نيز ميزان تحصيلات  اما با ساير ويژگي. دارد(  =32/1r)شناسي  و وظيفه (  =24/1r)بودن 

رگرسيون عملكرد تحصيلي   مدل تحليل. ، رابطه نداشت(زان تحصيلات هريك از والدين به دست آمده بودكه از جمع جبري مي)والدين 

شناسي به طور  شخصيتي وظيفه   و دراين ميان تنها، ويژگي(  =P= ،23/2F  12/1)دار به دست آمد  مبتني بر متغيرهاي فوق معني

 (.=P= ،23/1 β  122/1)ظاهر شد بيني كننده پيشرفت تحصيلي دانشجويان  معني داري، پيش

داري نداشت اما  هرچند برخلاف انتظار سطح تحصيلات والدين بر ميزان پيشرفت تحصيلي دانشجويان تاثير معني :گيرينتيجه

دهند  يشناسي را از خود نشان م هاي برونگرايي دلپذيربودن و وظيفه شخصيت نشان داد دانشجوياني كه سطوح بالاتري از رگههاي  ارزيابي

ها نشان داد دانشجويان منضبط و داراي  بيني كننده تر از ساير پيش شناسي قوي وظيفه  در اين ميان ويژگي. عملكرد تحصيلي بهتري دارند

هاي اين مطالعه درون چارچوب  يافته.يافته، انگيزه بيشتري براي دستيابي به سطوح بالاتر موفقيت تحصيلي دارند برنامه ذهني سازمان

 . پنج عاملي شخصيت مورد بحث قرار گرفته است نظري
 

 .يليتحص شرفتيپ، نيوالد لاتيتحص، تيشخص يها يژگيو: هاي كليديواژه
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دانشكده پيراپزشكي  بررسي عوامل موثر بر افت تحصيلي از ديدگاه دانشجويان

 1311دانشگاه علوم پزشكي تهران؛ 

 

 *3، مسعود طاهري ميرقائد4، محمد بختياري3ي، سيد هادي حسين2، مهدي رعدآبادي1مصطفي ربيعيان

 .گروه مديريت خدمات بهداشتي درماني، دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، تهران، ايران 1
دانشجوي ارشد اقتصاد سلامت، دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كرمان،  2

 .كرمان، ايران
مديريت خدمات بهداشتي درماني، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي تهران، تهران، دانشجوي ارشد  3

 .ايران
*
Email: Masood.mirghaed@gmail.com 

وم دانشجوي ارشد مديريت خدمات بهداشتي درماني، دانشكده مديريت و اطلاع رساني پزشكي، دانشگاه عل 4

 .پزشكي تهران، تهران، ايران

 

مهم ترين معضلاتي كه هر ساله گريبان گير نظام آموزشي است، موضوع افت تحصيلي مي باشد كه مي تواند يكي از  :مقدمه

عوامل پژوهش حاضر نيز با هدف بررسي . ساز رفتارهاي منفي اجتماعي، ترك خانواده يا ساير رفتارهاي پر خطر باشدزمينه 

 .دانشجويان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران صورت پذيرفتفت تحصيلي از ديدگاه موثر بر ا

 

نفر از دانشجويان دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي به روش نمونه  121تحليلي حاضر -در مطالعه توصيفي :هاروش

ها پرسشنامه روا و پايا بود كه در شش حيطه، عوامل مرتبط ابزار گردآوري داده . گيري تصادفي ساده مورد مطالعه قرار گرفتند

و آزمون هاي 13ويرايش  تجزيه و تحليل داده ها با استفاده از نرم افزار . با وضعيت تحصيلي را مورد سنجش قرار داد

 . و همبستگي پيرسون انجام گرفت،آماري          

 

بيشترين ميانگين و انحراف . مجرد بودند%( 2/03)نفر  112مذكر و %( 3/23)نفر  01ه، دانشجوي مورد مطالع 131از  :نتايج

( 24/3±02/1)و كمترين متعلق به عوامل اجتماعي اقتصادي ( 12/4±02/1)معيار متعلق به عوامل مربوط به محتواي آموزشي 

 .بدست آمد 00/3±33/1در مجموع نيز ميانگين و انحراف معيار كليه عوامل . بود

 

به طور كلي پژوهش حاظر نشان داد كه عوامل متعددي در افت تحصيلي دانشجويان تاثير دارد كه بايد  :گيرينتيجه

هاي آموزشي جهت مي توان گارگاه. شناسايي و مورد بازبيني قرار گيرند تا موجب افت تحصيلي بيشتر دانشجويان نگردد

 .فت بهتر در زمينه مطالعه و يادگيري برگزار نمودآموزش راهبردهاي يادگيري به دانشجويان جهت پيشر

 

 اجتماعي، محتواي آموزشي، دانشجويان -افت تحصيلي، عوامل اقتصادي: هاي كليديواژه
 

 

 

mailto:Masood.mirghaed@gmail.com
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ديدگاه دانشجويان پرستاري در مورد حمايت و نظارت واقعي و مورد انتظار در محيط 

 1319هاي آموزش باليني دانشگاه علوم پزشكي زنجان در سال 

 
 2، صديقه سليمي1*وحيد پاك پور

 دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تبريز، ايران دانشجوي دكتراي آموزش پرستاري، مربي1*

vahidpakpour@gmail.com 
 كارشناس پرستاري2

 

هرگونه اختلاف بين محيط . باشدگيري باليني دانشجويان پرستاري ميمحيط آموزش باليني داراي نقش مهمي در ياد :مقدمه

هدف  .تواند منجر به كاهش يادگيري باليني دانشجويان پرستاري گرددباليني واقعي و مورد انتظار دانشجويان پرستاري مي

يني در حيطه هاي حمايت و مطالعه حاضر مقايسه درك دانشجويان پرستاري از وضعيت واقعي و مورد انتظار محيط آموزش بال

 . نظارت بود

 

دانشجوي كارشناسي پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي زنجان از طريق سرشماري  90در اين مطالعه توصيفي  :هاروش

كه در دو نسخه  "ارزيابي ميزان حمايت و نظارت درك شده"ها از پرسشنامه آوري دادهبراي جمع. مورد مطالعه قرار گرفتند

حيطه نظارت و  2سوال در  29هر كدام از نسخه ها حاوي . عيت واقعي و مورد انتظار طراحي شده است، استفاده شدوض

و آمار توصيفي و استنباطي انجام  SPSSنرم افزار آماري  10ها با استفاده از ويرايش تجزيه و تحليل يافته. باشدحمايت مي

 . گرفت

 

ف آماري معني داري بين درك واقعي و مورد انتظار دانشجويان پرستاري از حمايت و يافته هاي نشان داد كه اختلا :نتايج

به عبارت ديگر در حيطه حمايت، انتظارات دانشجويان برآورده نشده بود و در حيطه نظارت، ميزان نظارت . نظارت وجود دارد

 (.p</111)اعمال شده بيش از انتظار دانشجويان بود 
 

 

ين ديدگاه واقعي و مورد انتظار دانشجويان پرستاري در مورد حمايت و نظارت در محيط هاي باليني شكافي ب :گيرينتيجه

 . اين شكاف مي تواند اثرات منفي بر يادگيري باليني انشجويان داشته باشد. وجود دارد
 

 آموزش پرستاري، محيط آموزش باليني، حمايت و نظارت باليني :هاي كليديواژه

 

  

 
 

mailto:vahidpakpour@gmail.com
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ري اعتبار و پايايي پرسشنامه سنجش كيفيت محيط آموزش باليني        اندازه گي

 در زبان فارسي ()

 
 *5، پيوند باستاني4، فرهاد لطفي 3، دكتر ميترا اميني2، دكتر مهرزاد لطفي1دكتر محمد مهدي ثاقب

 پزشكي شيراز فوق تخصص نفرولوژي بزرگسالان، دانشيار دانشكده پزشكي، معاون آموزشي دانشگاه علوم 
معاون توسعه مديريت و منابع دانشگاه علوم ، دانشيار دانشكده پزشكي، MRIمتخصص راديولوژي، فلوشيپ  2

 پزشكي شيراز
 دانشيار پزشكي اجتماعي، معاون آموزشي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز 3
انشكده مديريت و علوم اطلاع رساني دانشگاه علوم پزشكي دانشجوي دوره دكتري تخصصي اقتصاد سلامت د 4

 تهران
دانشجوي دوره دكتري تخصصي مديريت خدمات بهداشتي درماني دانشكده مديريت و علوم اطلاع رساني  5*

 دانشگاه علوم پزشكي تهران

 
 

اين . براي اولين بار در كشور انجام گرديد سشنامه مطالعه حاضر با هدف ترجمه و اعتبار سنجي پر :مقدمه

توسط لوكاس و همكاران به عنوان  2111پرسشنامه مخفف سنجش شرايط يادگيري دانشجويان دانماركي است كه در سال 

 .يك ابزار با روايي، پايايي و قابليت استفاده بالا جهت اندازه گيري كيفيت محيط آموزش باليني معرفي گرديد

 

 ، پرسشنامه به دست آمده محققين گروه توسط آن مفاهيم تغيير برخي  و فارسي به زبان  پرسشنامه پس از ترجمه :هاروش

 برگردانيده فارسي زبان به نداشت موضوع از اطلاعي و ميكرد زندگي زبان انگليسي منطقه كه در فردي توسط مجددا

ده از الفاي كرونباخ سنجيده شد و روايي پرسشنامه با استفاده از روايي پايايي پرسشنامه با استفا.شد

جهت سنجش عوامل ساختاري پرسشنامه از ماتريس همبستگي . صوري و محتوايي با روش لاوشه مورد بررسي قرار گرفت

 .سوالات با حيطه ها استفاده گرديد

 

ت با عبارت مناسب و منطبق با فرهنگ فارسي و شرايط درصد موارد، جملا 11پس از ترجمه اين پرسشنامه ، در: نتايج

ضريب آلفاي كرونباخ . بعد به دست آمد  11سوال در قالب  21اموزش باليني كشور تغيير يافت و نهايتا پرسشنامه نهايي با 

به  91/1دل بود و در مجموع سوالات پرسشنامه ضريب آلفاي كرونباخ معا 02/1براي سوالات هر ده بعد ياد شده بيشتر از 

به دست آمد، از نظر روايي صوري  39/1به منظور سنجش روايي محتوا با روش لاوشه، شاخص روايي محتوا معادل . دست آمد

 .نيز پرسشنامه مذكور مورد تاييد ده نفر از صاحبنظران حيطه اموزش پزشكي، آموزش باليني و آموزش بهداشت قرار گرفت

 

 با است، زبان انگليسي اصلي پرسشنامه مفاهيم با منطبق اينكه بر علاوه ، فارسي به زبان پرسشنامه اين ترجمه :گيرينتيجه

شرايط محيط آموزش باليني دستياران دوره هاي  بررسي براي تواند مي و بوده تطبيق قابل فارسي و فرهنگ زبان مفاهيم

 .پزشكي مورد استفاده قرار گيرد

 

 يرايش فارسي، اعتبار سنجي، پايايي، و پرسشنامه : هاي كليديواژه
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 كيفي مطالعه يك: دانشجويان ديدگاه از پرستاري حرفه هاي چالش

 
 2مرضيه مومن نسب دكتر،  1*مرضيه آزاديان

 مربي دانشكده پرستاري دانشگاه آزاد واحد فيروزآباد  1*

s.azadian@yahoo.com 
 ( س)استاديار دانشكده پرستاري حضرت فاطمه 2

 
 مي كنند، مي تجربه  نزديك از را پرستاري حرفه هاي چالش و مسائل كه كساني عنوان به پرستاري دانشجويان :مقدمه

 از پرستاري دانشجويان تجربيات تبيين هدف با مطالعه اين. دهند قرار پرستاري مديران اختيار در را خوبي اطلاعات توانند

 .گرديد انجام 1391 سال در شيراز(س)فاطمه حضرت مامايي پرستاري دانشكده در اي حرفه هاي چالش

 

 متمركز گروه سه در هدفمند گيري نمونه با پرستاري، كارشناسي مقطع دانشجوي 12 مشاركت با كيفي مطالعه اين :هاروش

 بلافاصله و ضبط جلسات كليه متن. شد استفاده ها داده آوري جمع براي يافته ساختار نيمه عميق، مصاحبه از. گرديد انجام

 مرحله سه در كدگذاري. گرديد استفاده اي مايه درون تحليل روش از ها داده تحليل جهت. شد يبردار نسخه كلمه به كلمه

 .شدند مشخص فرعي و اصلي هاي مايه درون و انجام

 

 ريزي برنامه فرعي هاي مايه درون  با "پرستاري آموزش هاي چالش" شامل اصلي مايه درون سه  قالب در ها يافته :نتايج

 درك فرعي مايه درون  با "اجتماعي – اي حرفه هاي چالش" تجهيزات، و امكانات و ساتيد،دانشجويانا آموزشي،توانمندي

 و سلامت نظام در پرستاري دانشجوي جايگاه نبودن مشخص ذيربط، هاي سازمان پرستاري،عملكرد حرفه از عمومي نادرست

 .شدند استخراج  وييدانشج پژوهش و پرستاري پژوهش ي ها مايه درون با "پژوهش  هاي چالش"

 

. گيرد مي بر در نيز را اي حرفه ابعاد ساير و نبوده آموزشي مسائل به محدود پرستاري دانشجويان ديدگاه :گيرينتيجه

 حرفه ارتقا جهت در مناسبي كارهاي راه به دانشجويان تجربيات از استفاده با توانند مي پرستاري ريزان برنامه و مديران

 .يابند دست پرستاري

 

محتوا تحليل كيفي، اي،تحقيق حرفه هاي پرستاري،چالش دانشجويان :هاي كليديواژه

 

 

 

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A2%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%88%D9%85%D9%86+%D9%86%D8%B3%D8%A8
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تجربه : بررسي روند كيفيت آزمون عيني ساختارمند باليني و سيرعملكرد دانشجويان

 دوره برگزاري آزمون 6دانشگاه علوم پزشكي تهران طي 
 3جليلي، دكتر محمد 2، دكتر علي لباف1*دكتر سارا مرتاض هجري

دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي، گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي  1*

 تهران
saramhejri@yahoo.com 

استاديار گروه آموزشي طب اورژانس، رييس مركز مهارت هاي باليني دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي 2

 تهران
رييس مركز تحقيقات آموزش در علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي  دانشيار گروه آموزشي طب اورژانس،3

 تهران

 

به علت روايي و ( OSCE)هاي باليني دانشجويان، آزمون عيني ساختارمند باليني  در راستاي توجه به ارزيابي مهارت: مقدمه

وم پزشكي تهران مقرر شد آزمون در دانشگاه عل 1303از سال . گيرد پايايي بالا به صورت گسترده مورد استفاده قرار مي

OSCE دانش در انتهاي دوره كارآموزي دانشجويان پزشكي برگزار شود تا در كنار آزمون كتبي پيش كارورزي كه به سنجش 

در اين مقاله، به بررسي عملكرد دانشجويان و نيز كيفيت . پردازد، صلاحيت باليني دانشجويان را مورد ارزيابي قرار دهد آنان مي

 .ايم پيش كارورزي برگزار شده پرداخته OSCEوره آزمون د 0

 

ميانگين نمرات كل هر آزمون و درصد قبولي . ها جمع آوري شد ، نمرات دانشجويان به تفكيك ايستگاهOSCEدر هر :هاروش

طه تعريف هاي مختلف، شش حي براي مقايسه عملكرد دانشجويان در دوره. درصد محاسبه شد 21مربوطه با فرض نمره قبولي 

آزمون با هم جمع شد تا نمره كل حيطه در آن آزمون به دست  نوبت هاي مربوط به يك حيطه در هر نمرات تمام ايستگاه. شد

پايايي هر آزمون با محاسبه ضريب آلفاي . هاي مشابه در شش دوره با هم مقايسه شد سپس نمرات حاصل از حيطه. آيد

 . كرونباخ به دست آمد

 

ايستگاه بودند و در هر يك از آنها  14تا  11ها داراي  سه سال شش دوره آزمون برگزار شد كه هر يك از آزموندر طي : نتايج

با  11/49حداقل و حداكثر ميانگين نمره كل آزمون، به ترتيب (. دانشجو 942در مجموع )دانشجو شركت كردند  224تا  114

به به همين ترتيب درصد قبولي از . به دست آمد( 91مهر ) 32/0ار با انحراف معي 43/00و ( 33مهر ) 92/0انحراف معيار 

دامنه . متفاوت بود( 91مهر ) 01/1تا ( 33مهر ) 22/1ها از  ضريب الفاي كرونباخ آزمون. درصد محاسبه شد 4/93تا  1/43

، 30/03تا  11/49: ي؛ معاينه فيزيك30/04تا  20/21: شرح حال: ها در شش دوره به اين صورت بود نمرات ميانگين حيطه

 .42/01تا  42/41: ؛ و اداره بيمار31/02تا  13/33: ، تشخيص00/01تا  30/22: ، پروسيجر20/00تا  29/31: مهارت ارتباطي

 

گانه و درصد  هاي شش دانشكده پزشكي مشخص شد نمرات حيطه OSCEبا بررسي عملكرد دانشجويان در شش : گيرينتيجه

تواند نشان دهنده افزايش توجه دانشجويان به اهميت  لي سير افزايشي داشته است كه ميقبولي دانشجويان به صورت ك

 .   هاي باليني و نشانگر اثر آموزشي مثبت اين آزمون باشد يادگيري مهارت
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راه حلي براي حذف سيستماتيك دروس از برنامه : محاسبه نمره ديسيپليني تجمعي

 افتهمطالعه دانشجويان در ارزيابي ادغام ي

 3مريم شهابي، 2دكتر عظيم ميرزازاده، 1دكتر سارا مرتاض هجري

 دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي، گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران1
 دانشگاه علوم پزشكي تهرانهاي داخلي، مدير دفتر توسعه آموزش دانشكده پزشكي،  دانشيار گروه آموزشي بيماري2
 دانشگاه علوم پزشكي تهران كارشناس دفتر توسعه آموزش دانشكده پزشكي،3

 

تواند برنامه بازنگري را با  جايگزيني آزمون مبتني بر ديسيپلين با آزمون مولتي ديسيپلينري در كوريكولوم هاي ادغام يافته، مي: مقدمه

ها، مخصوصا آنهايي را كه سوالات كمتري  ي از ديسيپلينچالش جدي مواجه كند؛ زيرا معمولا دانشجويان به صورت سيستماتيك برخ

در اين مقاله، ضمن بيان تجربه دانشگاه . شود هاي آموزشي مربوطه مي كنند و اين امر موجب نگراني و اعتراض گروه دارند، مطالعه نمي

 .كنيم گرفته شده است ارائه ميعلوم پزشكي تهران در خصوص ارزيابي ادغام يافته راه حلي را كه براي حل اين مشكل در پيش 

 

هاي مختلف يك بلوك، در قالب يك دفترچه واحد ارائه شدند و  به منظور ارزيابي ادغام يافته دانشجويان، سوالات ديسيپلين: هاروش

دانشجو، به جاي  در كارنامه به منظور تاكيد بر بحث ادغام در ارزيابي، .اي داشتند سوالات هر آزمون ماهيت بين رشته درصد 11همچنين 

ها در نظر گرفته شد به اين  براي مقابله با حذف سيستماتيك ديسپيلينراه حلي كه . بلوك ثبت شد كل مرهثبت نمره هر ديسپلين، ن

به عبارت . هاي آن سال نيز محاسبه شد براي هر ديسيپلين در پايان يك سال تحصيلي، يك نمره تجمعي از تمام بلوكترتيب بود كه 

اين نمره نبايد از حد نصاب . ها از مجموع نمرات هر بلوك استخراج و جمع بندي شدرات حاصل از سؤالات هر يك از ديسيپلينديگر نم

 . بودتر ميقبولي در نظر گرفته شده پايين

 

شتند كه نمره عضلاني را پشت سر گذا-بلوك مقدمات، تنفس، قلب و اسكلتي 4دانشجوي پزشكي 129در پايان سال اول تحصيلي : نتايج

مورد افتاده ديسيپليني  24. شناسي و بيوشيمي بود شناسي، فيزيولوژي، جنين هاي آناتومي، بافت آنها حاصل مجموع نمرات ديسيپلين

اين دانشجويان علي رغم . نفر 24نفر و جنين شناسي  11نفر، بافت شناسي  3نفر، آناتومي  0نفر، بيوشيمي  4فيزيولوژي : وجود داشت

 . هاي ذي ربط معرفي شدند به گروه 91هاي مربوطه، براي شركت در امتحان ديسيپليني شهريور ماه در بلوكقبولي 

 

مثل بافت )نتايج محاسبه نمره ديسيپليني تجمعي نشان داد كه درصد موارد عدم قبولي در دروس با حجم واحدي پايين : گيرينتيجه

به عبارت ديگر، دانشجويان علي رغم اطلاع از . بودند( مثل فيزيولوژي)جم واحدي بيشتر بسيار بيشتر از اين درصد در دروس با ح( شناسي

به نظر مي رسد محاسبه حدنصاب . اين نحوه محاسبه نمرات، همچنان به حذف سيستماتيك دروس كم سوال اقدام كرده بودند

س در ارزيابي ادغام يافته عمل كند و دست كم ديسيپليني تجمعي، مي تواند به عنوان سدي در برابر مشكل حذف سيستماتيك درو

 . شود با استمرار اين روش توجه دانشجويان به اين دروس نيز افزايش يابد بيني مي پيش. هاي آموزشي در اين رابطه بكاهد نگراني گروه
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اي پيامدهاي يادگيري در دانشجويان پرستاري با استفاده از روش بررسي مقايسه

 ابچه عملكردو كت DOPSارزشيابي 
 

 4توكلي ،اكرم4حسينياكرمسيده ،4نيري ، سميه3،دكتر سيد جمال مير موسوي2افروزگل،مهدي 1*صادقيهاجر

 Email:haj.sadeghi@yahoo.comعضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي اراك 1*
 مربي و عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي سبزوار2
 عات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي سبزوارعضو هيئت علمي و مدير مركز مطال3
 علوم پزشكي سبزوار دانشگاهدانشجوي كارشناسي ارشدآموزش پرستاري 4

 

 Log)كتابچه عملكرد . استفاده از روشهاي نوين ارزشيابي باليني يكي از سياست هاي مهم موسسات آموزشي است :مقدمه

book) رسدتوسط دانشجو تكميل و به تاييد مربي ميپردازد كه به ارزيابي كمي مهارتها مي .DOPS ( مشاهده مستقيم

از اعضاء يكيروش ايندر. استطراحي شده( پروسيجرها)عملياست كه اختصاصا براي ارزيابي مهارتهايروشي( عمليمهارتهاي

ليست ساختار اساس يك چكشان را بردهد و سپس عملكردميمشاهده قرار پروسيجر مورد حين انجامعلمي فراگير را درهيات

-جهتبيشتريبه تلاشكه فراگيران نيازآزمون نقاط قوت و نقاطي بار انجامهراين روش بعد از با. دهدمييافته مورد ارزيابي قرار

-در كهمشخصي راكه معيار دهدليست ساختاريافته به فراگير اين امكان را ميچكوجود اين. شودميبهبود دارند شناسايي

 .كنداساس آن ارزيابيفراگير نيز عملكردش را برخودباشد وداشتهاختيار،دررودكارميبه ارزيابي

  

در قالب   سبزوارپزشكيعلومدانشگاهپرستاريدانشجويانازنفر41رويكه بر، باشدميارزشيابينوع پژوهش از مطالعهاين :هاروش

-پروسيجر 3.انتخاب شدندسرشماريروشبه  هانمونه. گرديدانجامDOPSابي به روش كتابچه عملكرد و روش دو گروه ارزشي

بود، انجام % 94كرونباخ آن توسط ضريب آلفايو پاياييچك ليست كه رواييازبا استفادهوگرفتقراربررسيارزشيابي مورد جهت

 .شد

 

كدام از نمرات هربينگرفتند بيشتربوده وقرار DOPSروشارزشيابي بهكه تحتروهيگدرميانگين نمرات دانشجويان:نتايج

اگر چه استفاده از كتابچه عملكرد (. p=0/002)داشتوجودداريمعنيرابطه آماري DOPSكل ارزشيابي با نمرههايحيطه

 .ميانگين نمرات پايين تر بود DOPSميانگين نمرات را نسبت به پيش آزمون افزايش داد اما در مقايسه با روش 

 

نمايد كه در مهارت مورد نظر ، آزمونگر توجه خود را معطوف نكات مهمي مي DOPSبا استفاده از روش : گيرينتيجه

شود، چرا كه به جاي اظهار نظر كلي، بازخورد بر اين روش باعث تسهيل ارائه بازخورد به فراگير مي.نيازمند ارزيابي هستند 

در . توان ميزان پيشرفت فراگيران را ارزيابي نمود ليستها ميچكبا توجه به  . گيرد تارهاي واقعي و عيني صورت مياساس رف

گيرد، نسبت به ساير روشهاي ارزشيابي مستقيماً در جريان بازخورد قرار مي يانآمده به علت اينكه دانشجوبررسي به عمل

صد در تك مهارتها با صدپرستاري به آموختن تكانكار دانشجويانقابلنياز غيراز طرفي به علت . رضايت بيشتري داشتند 

ارزشيابي به روش  نسبت به اجرايدر مقابل، درصد كمتري از دانشجويان . باشدكننده ميصحت، اين روش ارزشيابي كمك

   .نشان دادند تمايلسنجند و عينيت كمتري دارد، را مي هاي كمي عملكرد كه جنبه ،كتابچه عملكرد

 

 (log book)، كتابچه عملكردDOPSارزشيابي، دانشجويان پرستاري، :هاي كليديوازه
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مروري بر نتايج اولين آزمون ارزيابي صلاحيت باليني دوره كارورزي پزشكي دانشگاه 

علوم پزشكي لرستان
3، ابوالفضل زنده دل 2،  خاطره عنبري 1كورش قنادي

 .استاديار گروه داخلي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي لرستان فوق تخصص گوارش بالغين،1
متخصص پزشكي اجتماعي، عضو هيت علمي واستاد يار گروه پزشكي اجتماعي،  دانشكده پزشكي دانشگاه علوم 2*

 .پزشكي لرستان
 گروه داخلي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي لرستان متخصص داخلي، استاديار3

 

هاي عملي دانشجويان پزشكي بر اساس نمرات اخذ شده در آزمون ارزيابي سطح توانمندي ٬هدف از انجام اين مطالعه: مقدمه

 صلاحيت باليني در دانشگاه علوم پزشكي لرستان بود 

. عه شامل كليه كارورزان رشته پزشكي واجد شرايط فراغت از تحصيل بودجامعه مورد مطال ،در اين مطالعه مقطعي::هاروش

هاي بيماريهاي داخلي، جراحي، كودكان، زنان، روانپزشكي وپزشكي اجتماعي وبراساس آزمون بصورت آسكي و مشتمل برحيطه

 23ام شد درمجموع منابع معتبرطراحي شد اعتبارسنجي سوالات توسط اعضاءكميته صلاحيت باليني دانشكده پزشكي انج

ها حاوي سوالاتي درخصوص توانايي اخذ شرح حال باليني، توجه به نكات مهم درمعاينه فيزيكي، ايستگاه طراحي شد ايستگاه

تفسيرآزمايشات وگرافي بيماران، نوشتن دستورات بيماران بستري، مطرح كردن صحيح تشخيص افتراقي، انتخاب درمان 

، انتخاب اقدامات صحيح تشخيصي، مهارت نسخه نويسي، مهارت مشاوره با بيمار و برقرار كردن ها و عوارض آنهاصحيح بيماري

هاي مديريتي در فيلدهاي بهداشتي و مهارت نوشتن نامه ارجاع بيماران به سطوح بالاتر بود زمان هر ارتباط با وي، مهارت

از ازمون تي مستقل وضريب . هاي موجود ارزيابي شدتدقيقه بود در اكثر ايستگاه ها پاسخ ها بر اساس چك ليس 2ايستگاه 

 .همبستگي پيرسون جهت تجزيه و تحليل اطلاعات استفاده شد

و  143وحداكثر آن  22/94بود حداقل نمره كسب شده  3/114±9/13ميانگين كل نمره صلاحيت باليني دانشجويان  :نتايج

 4موفق به اخذ نمره قبولي در آزمون شده و %( 0/32)نفر  31 از كل كارورزان. بود 211-1رنج نمرات قابل اكتساب بين 

درآزمون مردود شدند بين ميانگين نمرات دختران و پسران شركت كننده در آزمون اختلاف اماري معناداري ديده %( 3/14)نفر

الاتر، مهارتهاي كمترين نمره اخذشده كارورزان مربوط به مهارت نوشتن نامه ارجاع بيماران به سطوح ب(.12/1)نشد 

توانايي برقراري ارتباط با بيمار و مشاوره با وي و نوشتن صحيح دستورات  ٬مديريتي ، مهارت نوشتن نسخه بيماران سرپايي

بيماران بستري بوده و بيشترين توانمندي دانشجويان در زمينهاخذ شرح حال، مطرح كردن صحيح تشخيص افتراقي بيماري و 

ارتباط خطي مستقيم و  ٬و پيشگيري از عوارض بيماريها بود بر اساس آزمون همبستگي پيرسوناقدام مناسب جهت تشخيص 

 )معناداري بين نمرات آزمون پيش كارورزي با نمرات آزمون صلاحيت باليني ديده شد 

و ارائه شوند كه  ٬راحياي طهاي باليني شامل آموزش نظري و عملي بايد به گونههاي آموزشي  بخشدوره:گيرينتيجه

 بتوانند مهارتهاي باليني ضروري  را در دانش آموختگان رشته پزشكي ايجاد نموده و ارتقاء دهند

دانشگاه علوم پزشكي لرستان ٬دانشجويان پزشكي ٬صلاحيت باليني :هاي كليديواژه

mailto:dr.anbari@gmail.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 182 

ي آموختگان درموردآزمون صلاحيت باليني دانشگاه علوم پزشكبررسي نظرات دانش

 11كاشان شهريور 

  
 ، دكترزهرا سليماني،دكتر رضا رزاقي، دكتر مجيد حسن زاده،معصومه باغباني*دكترمنصوره مومن هروي

 دفتر توسعه آموزش دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان*
   *

mansoreheravi@yahoo.com 

 

 

توانمندي فارغ التحصيلان  پزشكي در درحيطه هاي مهارت ها ي عملي  ونگرشي نه تنها براي تعيين  ارزيابي: مقدمه

كارامدي ايشان ضروري مي باشد بلكه مي تواند اطلاعات بسيار مفيدي براي برنامه ريزي آموزشي دراختيار مسئولين قرار  

مورد آن وجود ندارد ميتواند برگزار كنندگان آزمون  را دهد  بررسي نظرات شركت كنندگان درآزموني كه تجربه اي كافي در

 . دريافتن نقاط ضعف  و پبدا كردن  را ه حلهاي مناسب براي پيشگيري از تكرار اشتباهات درآينده ياري دهد

 

جهت بررسي .دانش آموخته دانشگاه علوم پزشكي كاشان صورت گرفت23روي     91اين مطالعه مقطعي در سال : هاروش

دراين پرسشنامه  نظرات شركت كنندگان در .ت شركت كنندگان در آزمون صلاحيت باليني  پرسشنامه اي  تنظيم گرديد نظرا

مورد نحوه برگزاري امتحان ،تعداد وزمان ايستگاهها ،درجه سختي وتنوع سوالات، ورضايت كلي از برگزاري كارگاه  درقالب 

 تحليل گرديد SPSSن نيز  نتايج با ورود به نرم افزار پس از آزمو.سوالاتي با مقياس ليكرت پرسيده شد

 

 0كم ذكر شدو( 12,4)%نفر 4و%( 31,0)نفرمتوسط 3زياد، %( 31,0)نفر 3ضرورت برگزاري اين امتحان از سوي : نتايج

ت نامطلوب، نحوه برگزاري ،مكان برگزاري، تنوع ايستگاههاي امتحان و نوع سوالا.معتقد بودند اصلاًضرورت ندارد( 23,1)%نفر

% 42,3و كم% 33,2طولاني )نامناسب %( 31,3)نفر 21طول مدت آزمون از نظر .اطلاع رساني وزمان برگزاري نيمه مطلوب بود

ميزان استرس وارده درحين  . درجه سختي سوالات از نظر اكثريت افراد در حد متوسط بود.مناسب بود%( 19,2)نفر 2واز نظر ( 

نظر شركت .رضايت كلي آزمون شوندگان از برگزاري آزمون نيمه مطلوب بود.فراد زياد ذكر نشدو قبل امتحان  در اكثريت ا

 1موافق  و، فقط  %(41,0)نفر11كاملا موافق %( 22,0)نفر 12كنندگان در مورد قدرت آزمون براي سنجش صلاحيت باليني  

 .مخالف بود%( 3,0)مورد 

 

لب نظرات  شركت كنندگان نبوده و  در بيشتر موارد نبمه مطلوب يا نامطلوب آزمون صلاحيت باليني  قادر به ج: گيرينتيجه

بوده است كه  علت آن ميتواند عدم وجود فرصت كافي براي مطالعه وآمادگي قبل از امتحان، استاندارد نبودن برخي سوالات 

ا  نحوه آموزش دربخشها، نارضايتي به علت عدم  توجيه طراحان سوال ومتناسب  نبودن سوالات مطرح شده از سوي  گروهها ب

شديد  شركت كنندگان  كه تاثير به سرا در نظرسنجي آنها داشته در نتيجه انجام اين آزمون فقط در اين دانشگاه سراسري 

نبودن آزمون ،تاخير در فارغ التحصيل شدن  افرادي كه موفق به كسب حد نصاب نشده ومجبور بودند دوباره بخش را 

 .بگذرانند

 

 آزمون، صلاحيت باليني،  دانش آموختگان: هاي كليديژهوا

 
  آ
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 خودارزيابي دانش آموختگان رشته پزشكي در مورد صلاحيت  باليني

 

 

*دكتر منصوره مومن هروي
 ،  دكتر زهرا سليماني، دكتررضا رزاقي،آزاده ظهيري 

 دفتر توسعه آموزش دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان*
* 

 
 

صلاحيت باليني بكارگيري مدبرانه و هميشگي مهارت هاي تكنيكي و ارتباطي، دانش، استدلال باليني، عواطف و : مقدمه

هايي هر سيستم در حقيقت صلاحيت، مفهوم پيچيده اي است كه به عنوان بازده ن .ارزشها در محيطهاي باليني مي باشد

ميزان در مورد  آموختگان هدف از اين مطالعه تعيين نظرات دانش. آموزشي دربر گيرنده حيطه هاي مختلف يادگيري است

 .صلاحيتهاي باليني خود و ميزان دستيابي به آن است

 

رزان پزشكي كه  كليه كاروانجام شد و در دانشگاه علوم پزشكي كاشان  1391اين مطالعه توصيفي در سال   :هاروش 

ابزار جمع آوري اطلاعات پرسشنامه .  درامتحان صلاحيت باليني پايان دوره پزشكي شركت كرده بودند وارد مطالعه شدند

مهارت پزشكي،  21مهارت هاي حرفه اي شامل بود  كه در آن از دانش آموختگان خواسته شد صلاحيت  خود در انجام 

گرديد ومورد تجزيه  SPSSاطلاعات وارد نرم افزار. .مقياس ليكرت عنوان نمايندصورت به را بهداشتي، مديريتي و ارتباطي 

 .وتحليل قرار گرفت

  

در مورد معرفي كردن بيمار وگرفتن شرح حال وبرقراري ارتباط با بيمار،  اخلاق حرفه اي توانمندي خود رادر حد : نتايج

را درمعاينه باليني؛آموزش بيماران،تصميم گيري تشخيصي،  اما صلاحيت خود%(  31بيش از )بسيار خوب وخوب دانستند

، %(01بيشتر مساوي )تفسير آزمايشات روتين، نوشتن دستورات پزشك، نسخه نويسي، پروسيجرهاي پايه، طب پيشگيري

شت شغلي تفسير گرافي هاي روتين،تصميم گيري درماني، اداره بيمار بدحال، برخورد با بيماران شايع اورژانس، تغذيه، بهدا

 .ارزيابي كردند%  01، مديريت مراكز بهداشتي درماني را زير %(01بيش از ) ومحيط،سخنراني و ارائه كنفرانس، پژوهش

 

. اند ارزيابي نموده در اكثر مهارتهاي لازم براي پزشك عمومي بالا دانشجويان صلاحيت باليني خود را : گيرينتيجه

بنابراين بايد . ثمر بخش بودن آموزش و مصرف بهينه امكانات و منابع اشاره دارددستيابي به نتيجه مطلوب حداكثري، به 

هايي بود تا ميزان كسب صلاحيت باليني در دانشجويان در طول و پس از دوره آموزش به بالاترين ميزان  به دنبال راه

 .ممكن برسد
 

 دانش آموختگان، صلاحيت باليني خود ارزيابي،: هاي كليديواژه
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مقايسه نتايج ارزشيابي آموزشي اساتيد به صورت كاغذي و الكترونيكي از سال 

 تبريز 1311تا  1333
 5، جميله جعفريان 4، حبيب اله قمي3، عليرضا زادگان2، حسن سلامي رنجبران1*شاپور نادرفام

  (ساختمان پشمينه) تبريز  يدانشگاه مركز مطالعات و آموزش علوم پزشك

sh.naderfam@yahoo.com 

ارزشيابي آموزشي اعضاي هيات علمي يكي از اركان ارتقاء كيفيت آموزشي در سطح دانشگاه ها مي باشد كه با :مقدمه

مشخص كردن نقاط ضعف و همچنين نقاط قوت مي توان با توجه به اين نتايج برنامه ريزي درستي را در جهت افزايش 

با توجه به اين مهم روش هاي گوناگوني در مورد ارزشيابي آموزشي مطرح مي  .ت آموزش در سطح دانشگاه ها انجام دادكيفي

شود و با توجه به اين مورد كه دانشجويان به عنوان مشتري اساسي سيستم آموزشي هستند بنابر اين يكي از روش هاي مهم 

د كه هم ميتواند به روش كاغذي و يا به روش الكترونيكي تحت وب انجام ارزشيابي آموزشي ، روش پرسش از دانشجو مي باش

لذا با توجه به اين مسئله كه در دانشگاه علوم پزشكي تبريز حدود دو سال است ارزشيابي آموزشي اعضاي هيات علمي . گيرد

و ارزشيابي بروش جديد يعني  بطور الكترونيكي انجام ميگيرد بر آن شديم تا يك مقايسه بين ارزشيابي بروش سنتي كاغذي

 الكترونيكي انجام دهيم تا مشخص كنيم آيا فرقي بين اين دو روش موجود مي باشد يا نه؟

اين مطالعه از نوع تحليلي ميباشد كه اطلاعات مورد استفاده در آن از بانك اطلاعات ارزشيابي آموزشي سال هاي :هاروش

فرم  كه بروش كاغذي انجام شده بود و بانك اطلاعات سامانه ارزشيابي  29123به تعداد  1339فرم و  23093به تعداد  1333

كه بعد از . استفاده شده است فرم  30219به تعداد  1391فرم  و  41100به تعداد  1391الكترونيكي اساتيد در سال هاي 

 . ذيل بدست آمده است  مورد تجزيه و تحليل هاي آماري قرار گرفته و نتايج SPSSورود اطلاعات در نرم افزار 

 :نتايج زير از تحليل آماري انجام شده روي داده ها بدست آمده است كه :نتايج

و  1,21با انحراف معيار  10,22برابر با  1339و سال  1,22با انحراف معيار  10,19برابر با  1333ميانگين امتياز ارزشيابي سال 

بدست آمده  1,42با انحراف معيار  10,42برابر با  1391و نيز سال  1,42ار با انحراف معي 10,14برابر با  1391همچنين سال 

و روش الكترونيكي برابر با  1,21با انحراف معيار  10,21همچنين ميانگين امتياز ارزشيابي به روش كاغذي برابر با  .است 

 .محاسبه شده است  1,43با انحراف معيار  10,43

يه و تحليل هاي فوق چنين ميتوان نتيجه گرفت كه با توجه به انحراف معيار روش از اين بررسي طبق تجز:گيرينتيجه

ميتوان مشاهده نمود كه پراكندگي در نوع  1,43و مقايسه آن با روش الكترونيكي كه برابر بود با  1,21كاغذي كه برابر بود با 

 =T= 4.857 , DF )تي مستقل دو متغييري كاغذي بيشتر ميباشد تا نوع الكترونيكي و همچنين با توجه به تست آماري 

33 , SIG= 0.000 )   مي توان نتيجه گرفت كه اختلاف مشاهده شده در ميانگين ها يك اختلاف ظاهري نمي باشد و با

توجه به تعداد فرم هاي كاغذي در مقايسه با روش الكترونيكي و پراكندگي بيشتر نوع كاغذي نسبت به نوع الكترونيكي مي 

ين نتيجه گيري كرد كه روش الكترونيكي از اعتبار بيشتري نسبت به روش كاغذي در اين مورد بر خوردار است ولي توان چن

 . مسلما براي تاييد اي مهم بايد بررسي هاي ديگري هم در ساير دانشگاه ها انجام شود 

 يغير الكترونيك - يالكترونيك -دانشجويان  - يارزشياب -آموزش  :هاي كليديواژه
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دانشجويان دانشگاه علوم   1311و 1319و 1331هاي سال اي آزمونتحليل مقايسه

 پزشكي تبريز
sh.naderfam@yahoo.com 

آموزش  همانطور كه مي دانيم ارزيابي فراگيران يكي از اركان با اهميت چرخه آموزش مي باشد كه با انجام آن روند :مقدمه

تكميل مي شود و اگر اين ارزيابي در راستاي اهداف آموزشي و همچنين داراي تمامي معيار هاي آزمون استاندارد باشد مي 

تواند در عين اين كه فراگيري دانشجو را مي سنجد خود پيام هاي آموزشي كاربردي را داشته باشد لذا تحليل كيفيت آزمون 

زشي است كه ميتواند توام با ارزشيابي ساير مسائل ، ارزشيابي يك برنامه را تكميل نمايد و يكي از فرآيند هاي ارزشيابي آمو

نقش به سزايي هم در اتقاء آموزش داشته باشد و با توجه به راه اندازي نرم افزار تحليل آزمون در اين دانشگاه در اواخر سال 

مقايسه اي بين كيفيت آزمون هاي انجام گرفته در سطح  در دانشگاه علوم پزشكي تبريز بر آن شديم تا يك تحليل 1333

و بر اساس . انجام دهيم كه مشخص شود كيفيت آزمون هاي انجام شده در چه وضعيتي است  1391تا  1339دانشگاه از سال 

 .نتايج به دست آمده برنامه ريزي براي ارتقاء سطح آزمون ها انجام پذيرد

ي ميباشد كه اطلاعات مورد استفاده در آن از پايگاه داده نرم افزار تحليل آزمون  دانشگاه اين مطالعه از نوع تحليل: هاروش 

امتحان در بين  044مي باشند  كه در سطح دانشگاه به تعداد  كه البته اين آزمون ها از نوع چند گزينه اي .گرفته شده است 

آزمون براي  232تعداد  1391داوطلب و سال  2013آزمون براي  239تعداد  1339شركت كننده ، كه براي سال  21303

و نتايج به دست آمده از تحليل تك . داوطلب ، انجام شده است  9211آزمون براي  201تعداد  1391داوطلب و سال  0124

 .تك امتحانات جمع بندي و با همديگر مقايسه شده است 

 :ه دست آمده به شرح زير مي باشدنتايج ب: نتايج 

با انحراف معيار  1,12و ضريب تميز  1,12با انحراف معيار  1,00آزمون ميانگين ضريب دشواري  239با تعداد  1339در سال 

1,14  

با انحراف معيار  1,10و ضريب تميز  1,12با انحراف معيار  1,03آزمون ميانگين ضريب دشواري  232با تعداد  1391در سال 

1,11  

با انحراف معيار  1,14و ضريب تميز  1,13با انحراف معيار  1,03نگين ضريب دشواري آزمون ميا 201با تعداد  1391در سال  

1,11  

با انحراف معيار  1,12و ضريب تميز  1,14با انحراف معيار  1,00آزمون ميانگين ضريب دشواري  041در سه سال كل با تعداد 

1,12 

در مورد   ( t= -1.66 df= 469 sig= 0.098 )همچنين نتيجه ميگيريم بر اساس آزمون آماري تي دو تايي مستقل 

 91و  39در مورد ضريب تميز براي نتايج سال هاي  ( t= -0.504 df= 469 sig= 0.614 )ضريب دشواري و همچنين 

 )تفاوت هاي مشاهده شده يك اختلاف ظاهري است و تقريبا مشابه هم هستند و بر اساس آزمون آماري تي دو تايي مستقل 

t= 0.292 df= 503 sig= 0.770 )  در مورد ضريب دشواري و نيز( t= 2.227 df= 503 sig= 0.026 )   تفاوت

هاي مشاهده شده براي ضريب دشواري يك اختلاف ظاهري است و تقريبا مشابه هم هستند ولي براي ضريب تميز يك 

 دو تايي  و همچنين بر اساس آزمون آماري تي 91و  91اختلاف معنا دار است  براي سال هاي 

 ( t= 1.467 df= 504 sig= 0.143 )در مورد ضريب دشواري و نيز  ( t= -1.428 df= 504 sig= 0.154 )مستقل 

 .  تفاوت هاي مشاهده شده يك اختلاف ظاهري است و تقريبا مشابه هم هستند  91و  39در مورد ضريب تميز سال هاي 

 :اي ضريب دشواري با توجه به نتايج آزمون آماري تي بر:گيري نتيجه

 ( t= 81.968 df= 234 sig= 0.000) 1391و سال  ( t= 64.405 df= 235 sig= 0.000 ) 1339سال 

  t= 83.188 df= 269 sig= 0.000 ) 1391و سال 

 :همچنين براي ضريب تميز 
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  ( t= 22.428 df= 234 sig= 0.000 ) 1391و سال  ( t= 17.515 df= 235 sig= 0.000 ) 1339سال 

  ( t= 20.947 df= 269 sig= 0.000 ) 1391و سال 

در مي يابيم كه نتايج بدست آمده داراي اعتبار آماري مي باشند و مي توان اذعان نمود كه در حال حاضر ضريب دشواري 

 سوالات از كيفيت خوبي برخوردار است و در طي هر سه سال اين كيفيت حفظ گرديده شده است ، اما در مورد ضريب تميز

نتايج نشانگر ضعف آزمون ها در افتراق بين گروه قوي و گروه ضعيف مي باشد و لازم است در اين زمينه برنامه ريزي مناسب 

 .براي ارتقاء كيفي آزمون ها انجام گيرد

ده اند لذا پيشنهاد ميشود كه در طراحي آزمون از اساتيدي استفاده گردد كه دوره مهارت دانشگاهي ارزيابي دانشجو را گذران

 . كه شايد بتوان يك گام براي بهبود ارتقاء كيفيت آزمون ها برداشت 
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 بررسي ميزان رضايتمندي مخاطبين از برگزاري كارگاههاي پژوهش در علوم پزشكي

 ، كتايون باوند پور،  فرزانه قبادي ،  ژاله دزفولي منش*فرح روشن پور

 علوم پزشكي كرمانشاه معاونت تحقيقات و فناوري دانشگاه

 

كليد پيشرفت هر جامعه اي پژوهش و بكار گيري نتايج آن است پژوهش در علوم پزشكي كه با سلامت انسانها ارتباط :مقدمه

رابطه آموزش مهارت ارتباطي از طريق يادگيري فنون تنگاتنگ دارد جزو لاينفك توسعه بشمار مي رود و قدم اول در اين 

كارگاههايي در اين رابطه برگزار مي شود و كارآيي و ميزان رضايتمندي مخاطبين از  پژوهش مي باشد، به همين دليل

 . برگزاري كارگاههاي پژوهش در علوم پزشكي انجام شد هدف اين مطالعه بود
برگه ارزشيابي كه روايي و پايايي آن به تاييد صاحب  229پژوهش در علوم پزشكي،كارگاه  13درپايان برگزاري :  هاروش  

سوالات (. سوال 2900 "جمعا)سوال در مقياس ليكرت بود توسط شركت كنندگان تكميل شد 13نظران رسيده وهريك حاوي 

نحوه تعامل و ارتباط مخاطبين با سوالات مربوط به  -2سوالات مربوط به مسائل علمي كارگاه، -1به سه دسته تقسيم شده بود 

 .آناليز گرديد spss16سوالات مربوط به مسائل عمومي كارگاه، سپس داده ها با نرم افزار  -3كارگاه و

 

% 02بود كه بين حداقل % 34,4در اين مطالعه توصيفي تحليلي، ميانگين رضايتمندي مخاطبين ازبرگزاري كارگاهها :  نتايج

( كارگاههاي مطالعات همگروهي و پروپوزال نويسي% )93و حداكثر ( تيك و مديكال ژورناليزمكارگاههاي مرور سيستما)

غني بودن محتواي علمي كارگاه و توالي )بيشترين رضايتمندي مربوط بود به مسائل علمي كارگاهها  "درنوسان بود ضمنا

 "خصوصا)و ارتباط مخاطبين با كارگاهها و كمترين رضايتمندي مربوط به نحوه تعامل ( منطقي موضوعات علمي مطرح شده

 ( .فرصت ناكافي براي انجام بحث هاي گروهي و كافي نبودن تعداد روزهاي برگزاري كارگاه براي رسيدن به اهداف مورد نظر
 

 مي توان نتيجه گرفت كه در كل كارگاهها مورد اقبال و رضايت مخاطبين قرار گرفته ولي لازم است در برنامه:گيرينتيجه

طبق استاندارد لازم )ريزيهاي بعدي نقاط ضعف مرتفع شود يعني زمان كافي براي انجام بحثهاي گروهي در نطر گرفته شود 

تعداد روزهاي برگزاري كارگاه  "ضمنا( به گزارش كار گروهي اختصاص يابد 0/1زمان كارگاه به كار و بحث گروهي و  3/2است 

 .افزايش يابد براي رسيدن به اهداف از پيش تعيين شده
همچنين پيشنهاد مي شود به منظور ارتباط بهتر با مخاطب يك سوال باز در پرسشنامه قرار داده شود تا مخاطبين بتوانند    

 . هرگونه نقطه نظر و پيشنهادات خود را براي بهتر شدن كارگاهها به برگزار كنندگان منتقل نمايند

  

 دي، علوم پزشكيكارگاه پژوهشي، رضايتمن:هاي كليديواژه

mailto:FROSHANPOUR7@YMAIL.COM
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بررسي نقش سئوالات آزمون در ايجاد تفكر انتقادي در چهارمين المپياد علمي 

 1311بهمن ماه -دانشگاههاي علوم پزشكي كشور از نظردانشجويان شركت كننده 
 فاطمه اسكندري  ،، دكتر شاپور نادرفام، پريا پاشازاده*حبيب اله قمي

 دانشگاه علوم پزشكي تبريز كيمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزش*

 
 

تفكر انتقادي،تفكري است مستدل ومنطقي در جهت بررسي وتجديد نظر در عقايد،نظرات،اعمال وتصميم گيري درباره  :مقدمه

در دنياي [.193:1331نژاد هاشميان]ي آنهابر مبناي دلايل وشواهد مؤيد آنها ونتايج درست ومنطقي كه پيامد آنها ها است 

پيچيده ي امروز،تغييرات زيادي در حال وقوعند وشاهد رقابت هاي بسيار فشرده ي جوامع در دستيابي به فناوري برتر 

در عصري كه كتاب هاي درسي قبل از در آمدن از زير چاب  .فرد وجامعه مجبورند تلاش كنند كه از قافله جدا نمانند.هستيم

تغير آموزش ش تر مشاغل،نوآوري هاي سريع ومداوم را تجربه مي كنند،نا گزير بايد هدف هاي غايي وكلي كهنه مي شوند و بي

مايزر ] .،بيش تر توجه شودآموزشعنوان يكي از هدف هاي اصلي   يابند و به پرورش شيوه ي تفكر انتقادي در افراد به

 در علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشورپيادنقش سئوالات آزمون چهارمين المدر اين مقاله به لذا  [.1333،

 .پرورش تفكر انتقادي پرداخته شده است

 

پرسشنامه  431ق ياز طرداده ها آوري  جمع. است مقطعي و بصورتبوده  لييفي تحليتوص حاضر از نوع مطالعه: ها روش

 دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشورچهارمين المپياد علمي در بين شركت كنندگان  بصورت تصادفي ساده و حضوري

و SPSS افزاري نرم برنامه استفاده از ها با برگردانده شد، داده تكميل و پرسشنامه 311كهبه تعداد انجام گرفته  1391در سال

تبار مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند روايي ظاهري و محتوي و اع( 4=اديلي زي، خ3=ادي، ز2=، متوسط1=كم)مقياس ليكرت 

ائي يپا نظر مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پرشكي تبريز رسيده است و  پرسشنامه به تاييد استادان  و كارشناسان صاحب

 .مورد بررسي قرار گرفتمطالعه براساسآزمون 

از  وردانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشبررسي نظرات : نتايج

ر از يز شرحبه  ، نتايجها هداد پس از پردازش . طريق نظر سنجي درخصوص نقش سوالات در ايجاد تفكر انتقادي انجام گرفت

از دانشجويان معتقدند كه نقش سوالات آزمون در ايجاد تفكر انتقادي خيلي كم % 13,1:اس چهار بدست آمدنديمق

از دانشجويان معتقدند كه % 40,2.ت آزمون در ايجاد تفكر انتقادي كم استاز دانشجويان معتقدند كه نقش سوالا% 32,0.است

از دانشجويان معتقدند كه نقش سوالات آزمون در ايجاد تفكر % 3,1.نقش سوالات آزمون در ايجاد تفكر انتقادي زياد است

 .انتقادي خيلي زياد است

 

ز اصول آموزش هر رشته اي مخصوصآ رشته هاي علوم پزشكي مي با عنايت به اينكه رشد و ايجاد تفكر انتقادي ا: گيري نتيجه

و با عنايت به . باشد طراحي درسها و نيز آزمونها بر اساس ايجاد و تقويت تفكر انتقادي بسيار مهم و حائز اهميت مي باشد

خوشبختانه بر اساس . ماهيت آزمونهاي المپياد بنظر مي رسد كه اين مهم در اين آزمونها اهميت بيشتري نيز داشته باشد

، %( 24,3)اكثريت دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشورنظرات 

و جا دارد كه در . سوالات آزمون چهارمين المپياد علمي دانشجويان علوم پزشكي در راستاي تقويت تقكر انتقادي بوده است

 .ي به اين موضوع بيشتر پرداخته شودطراحي آزمونهاي سالهاي آت

 

 ، سئوالات آزمونتفكر انتقادينظرات دانشجويان، : هاي كليدي واژه
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آزمون چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم پزشكي كشور  بررسي  نقش

 1311 -بهمن -مسئله حل مهارت درتقويت

 
 سلامي رنجبران ياسين، زادگان عليرضا، قمي حبيب اله، جعفريان مليحه،  * مهستي عليزاده 
 دانشگاه علوم پزشكي تبريز مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي*

 
 

. اي روايي و پايايي كافي براي سنجش صفت موردنظر باشدهر آزموني به عنوان ابزار سنجش و اندازه گيري بايد دار: مقدمه

بررسي وضعيت سئوالات آزمون چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشور مطالعههدف از انجام اين 

دانشجويان ديدگاههاي  در اين پژوهش. مي باشد در تقويت مهارت حل مسئله از ديدگاه دانشجويان شركت كننده در المپياد

 .ه استمورد تحليل قرار گرفتشيوه آزمون و نقش آن در تقويت حل مسئله در خصوص

 

پرسشنامه  431ق ياز طرداده ها آوري  جمع. است مقطعي و بصورتبوده  لييفي تحليتوص حاضر از نوع مطالعه: ها روش

 شجويان دانشگاههاي علوم پزشكي كشورچهارمين المپياد علمي داندر بين شركت كنندگان  بصورت تصادفي ساده و حضوري

و SPSS افزاري نرم برنامه استفاده از ها با داده .برگردانده شد تكميل و پرسشنامه 222كهبه تعداد انجام گرفته  1391در سال

تبار مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند روايي ظاهري و محتوي و اع( 4=اديز بسيار، 3=ادي، ز2=كم، 1=كمبسيار)مقياس ليكرت 

 .نظر مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پرشكي تبريز رسيده است  پرسشنامه به تاييد استادان  و كارشناسان صاحب

 

از طريق نظر  دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشگاههاي علوم پزشكي كشوربررسي نظرات : نتايج

 ، نتايجها هداد پس از پردازش . انجام گرفتت آن در تقويت حل مسئلهشيوه طراحي آزمون و نيز نقش سوالاسنجي درخصوص 

دانشجويان نقش اين آزمون را در تقويت حل % 11,1در اين بررسي مشخص شد كه . اس چهار بدست آمدندير از مقيز شرحبه 

آزمون را در تقويت حل  دانشجويان نقش اين% 49,2در مقابل . آنان نقش آن را كم دانسته اند% 29,0مسئله خيلي كم ، و 

 . دانشجويان نقش آن را خيلي زياد دانسته اند% 9,0مسئله زياد و 

 

اكثريت دانشجويان شركت كننده در چهارمين المپياد علمي دانشجويان دانشگاههاي علوم با عنايت به نظرات : گيري نتيجه

با . اد و تقويت حل مسئله توسط دانشجويان دارد، شيوه طراحي و نوع سوالات آزمون داراي نقش زيادي در ايجپزشكي كشور

توجه به اينكه يكي از وظايف اساسي فارغ التحصيلان گروههاي علوم پزشكي حل مسائل و مشكلات بهداشتي و درماني و 

تصميم گيري هاي درست و مناسب و بموقع مي باشد تغيير در شيوه هاي آموزش و نيز ارزيابي هاي دانشجويان با شيوه اي 

در طراحي آزمونهاي المپياد نيز لازم است از . ه بتواند در مهارت آموزي حل مسئله كمك نمايد بسيار حائز اهميت مي باشدك

 .شيوه هايي كه بيشتر از همه به تقويت مهارت حل مسئله كمك نمايد استفاده گردد

 

 آزمون، وضعيت سئوالات آزموننظرات دانشجويان، : هاي كليدي واژه

 

 

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D9%84%D9%8A%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D9%84%D9%8A%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D8%B9%D9%81%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%82%D9%85%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%A7%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%86
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%DB%8C+%D8%B1%D9%86%D8%AC%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%86
mailto:alizadm@yahoo.com
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ي پايان ترم دانشگاه علوم پزشكي  كمي سوالات چهار گزينه اي آزمون هاتحليل 

 خراسان شمالي

 1311: با استفاده از نرم افزار تحليل آزمون
 

 4، احمد صادقي3، سيد حميد حسيني2، علي حجازي1*مهدي طرسكي

م پزشكي خراسان كارشناس ارشد اقتصاد بهداشت، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علو1*

 شمالي

mr_troski@yahoo.com  email: 
 درماني ، استاديار دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي -دكتراي مديريت خدمات بهداشتي2
 كارشناس ارشد آموزش بهداشت، عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي3
 درماني دانشجوي ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز -يت خدمات بهداشتيدكتراي مدير4

آزمون هاي چند گزينه اي متداولترين آزمون هاي عيني هستند كه در بخش يادگيري در زمينه هاي گوناگون : مقدمه

 سؤالاتاين  كمي تحليل و تجزيه. لذا نحوه طراحي و استاندارد بودن اين سوالات  اهميت زيادي دارد.تحصيلي كاربرد دارند

و  ، دشواري ميزان دقتبطوري كه كه بمنظور استانداردنمودن و افزايش روايي آزمون ها انجام مي شود   است فرآيندي

اين مطالعه به منظور به  .تعيين گردد هاضعف وكيفيت آن، تا نقاط قوتتك تك سوالات مورد بررسي قرار مي گيرد نارسائي 

 .انجام شده است 1391 -92نه اي آزمون هاي نيمه اول پايان ترم  سال تحصيلي تحليل كمي سوال هاي چهارگزي

سوال چهارگزينه اي آزمون هاي پايان ترم   931مقطعي به روش سرشماري برروي -اين مطالعه بصورت توصيفي :هاروش

الات با استفاده از شاخص دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي انجام شد تجزيه تحليل سو 1391-92نيمه اول سال تحصيلي 

 .هاي ضريب دشواري و تميز، قدرت افتراق و درجه دشواري توسط نرم افزار تحليل آزمون صورت گرفت

دشوار، ( سوال 222)درصد  20خيلي دشوار، ( سوال 130)درصد 19سوال  931نتايج مطالعه نشان داد كه از مجموع : نتايج

ساده بودند و از نظر ( سوال123)درصد  0/12متوسط و ( سوال 190)درصد  21 فوق العاده دشوار،( سوال 191)درصد  4/19

 4/19خوب و ( سوال 219)درصد  3/22متوسط، ( سوال 233)درصد  0/23ضعيف، ( سوال 339)درصد  0/34قدرت افتراق 

برآورد  12/1راق و ميانگين ضريب افت 22/1همچنين ميانگين ضريب دشواري كل سوال ها . منفي بودند( سوال 191)درصد 

 .شد

با توجه به اينكه ميانگين ضريب افتراق سوال ها كم مي باشد  و بيشتر از نصف سوال ها داراي قدرت افتراق : گيرينتيجه

ضعيف و منفي بين دانشجويان قوي و ضعيف بودند  لذا پيشنهاد مي گردد به منظور توانمند سازي اساتيد در طراحي سوال ها 

برنامه ريزي منظم جهت آموزش ( دانشكده ها و مركز مطالعات آموزش پزشكي)و مناسب مسولين مربوطه   بطور   استاندارد

  اساتيد در زمينه طراحي سوال هاي چهارگزينه اي و انواع ارزشيابي ها انجام دهند

 

 تحليل كمي، ضريب دشواري، ضريب تميز، قدرت افتراق: هاي كليديواژه

 

mailto:mr_troski@yahoo.com
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 دانشكده بهداشت مشهد مدرسان توسط شده ارائه هاي دوره طرح محتوايي تحليل

 1311-12 تحصيلي  درسال
 

الهه  ، علي وفايي نجار ، امين رضا اميني، سميه نصرالهي، نسيم ميرزايي، مهديه سپاهي، *حسين ابراهيمي پور

 لعل منفرد

دانشگاه علوم پزشكي استاديار، گروه بهداشت و مديريت، مركز تحقيقات علوم بهداشتي، دانشكده بهداشت،  *

 ebrahimipourh@mums.ac.irمشهد، مشهد، ايران 

 

اين مطالعه با هدف  تحليل. تواند چگونگي اجراي فرآيند آموزش را مشخص نمايد هاي آموزشي مي ارزيابي طرح دوره :مقدمه

 .انجام شده است 1391تحصيلي درسال دانشكده بهداشت مشهدمدرسانتوسطه شدهارائهايدورهطرحمحتوايي

 

سال  كه در نيم مشهددروس اختصاصي دانشكده بهداشت   طرح دوره 112مقطعي، از تعداد  -در اين پژوهش توصيفي :هاروش

داده ها با استفاده از يك چك  جمع آوري. طرح دوره مورد ارزيابي قرار گرفت 93ارائه شده بود  91-91دوم سال تحصيلي 

براي تحليل داده ها از روش هاي آمار توصيفي و . ليست كه سئوالات آن آيتم هاي مطرح شده در طرح دوره بود، انجام گرفت

 .استفاده شد مستقل و  آزمون آماري 

 

عناداري را بين نمره ارزشيابي طرح دوره اختلاف م بود آزمون آماري  23,2 ±3,2ميانگين نمره ارزيابي طرح دوره ها  :نتايج

، سرفصل %(92,9)بالاترين نمره مربوط به آيتم هدف كلي درس( )با وضعيت استخدامي و جنسيت مدرس نشان داد

وحيطه %( 04,3)آيتم وسايل كمك آموزشي، و بيشترين ميزان نقصان مربوط به(30,3)%، زمان بندي جلسات%(91,3)درس

 .بود%( 21)و ابهام در افعال اهداف اهداف آموزشي 

 

نتايج نشان مي دهد رعايت محتوا در اكثر آيتم هاي موجو در طرح دوره در حد قابل قبولي بود اما از آنجايي كه  :گيرينتيجه

پيشنهاد مي  است،تعليماهدافوشناختتدريسروشهايشناختانگيزه،ايجادبراييادگيري و راهينيازطرح دوره پيش

 . امري ضروري در نظر گرفته شود ورهعايت دقت بيشتر در تدوين طرح دود با تاكيد از سوي مسئولين امر، رش

 

 طرح دوره، استاد، تحليل محتوا، كيفيت آموزش :هاي كليديواژه
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 علوم پرستاري دانشگاه اساتيد ودانشجويان ديدگاه از باليني آموزش محيط ارزيابي

 اروميه پزشكي

 زاده زاده، حسين جعفري ، يوسف محمدپور، دكتر حسين حبيب*يداود رسول
 مربي، عضو هيئت علمي دانشكده پرستاري و مامايي اروميه: نويسنده مسئول*

rasouli_d@umsu.ac.irmail: -E 

 

 نقاط اصلاح و قوت نقاط شناخت باليني، آموزش هاي عرصه ودموج وضعيت مستمر بررسي مستلزم باليني آموزش كيفيت ارتقاي: مقدمه

 اين و دانشجويان مدرسان ديدگاه از مامايي و پرستاري دانشكده باليني آموزش هاي عرصه ارزيابي مطالعه، اين از هدف .است ضعف 

 .بود دانشكده

 دانشكده 91 تحصيلي سال اول سال نيم در كه است باليني آموزش هاي عرصه در موجود وضعيت از توصيفي بررسي، اين :هاروش

 در سرشماري روش به كه بودند پرستاري دانشكده ودانشجويان  باليني مدرسان پژوهش جامعه .گرفت انجام اروميه مامايي و پرستاري

 . گرديدند انتخاب شد، گذاشته پرستاري روان و بهداشت كودكان، جراحي، و داخلي مختلف هاي گروه اعضاي با كه اي جلسه4 طي

 كه باليني آموزش عرصه هاي ويژگي و باليني، مدرسان دموگرافيك مشخصات :بخش دو بر مشتمل اي پرسشنامه ها داده ابزارگردآوري

 ها شاخص ساير و ارزشيابي شيوه آموزش، شيوه مناسب، يادگيري هاي عرصه عرصه، در آموزش مدون برنامه هاي ويژگي قسمت 2شامل 

 .بود

 

كفايت تسهيلات  ٬% ( 31دانشجو  ٬%  01مربي ) ريت مربيان و دانشجويان دسترسي به امكانات رفاهي د ر محيط بالين اكث :نتايج

اكثريت دانشجويان و مربيان مشكلاتي  1نسبتا ضعيف و ضعيف ارزيابي كرده اند % ( 3/31دانشجو  ٬% 21مربي )آموزشي در محيط باليني 

دانشجو  ٬% 01مربي  ) پيروي از عادات نادرست حاكم بر محيط % ( 0/39دانشجو  ٬%92مربي ) اكزاز قبيل ارتباط نامطلوب پرسنل مر

را عنوان نموده اند بين ميانگين نمره ديدگاه مربيان و % (  4/30و دانشجو % 39مربي )سرگرداني دانشجو در غياب مربي % ( 91

از ديدگاه  محيط آموزش باليني بيشترين مشكلات ( . p = 1/ 1 40)   1دانشجويان مامايي اختلاف معني دار آماري وجود داشت

عدم وجود سيستم ثبت و گزارش نويسي مطابق ”و  “كمبود وسايل لازم جهت انجام روشهاي پرستاري”دانشجويان مورد پژوهش بترتيب 

گيري تكنيكهاي صحيح پرستاري بكار عدم“تبعيض بين دانشجويان پرستاري و ساير دانشجويان علوم پزشكي ” با استانداردهاي پرستاري

 . مهمترين مشكلات محيط آموزش باليني بودند“ در بالين

 

تواند  مي نقائص اصلاح و مثبت هاي جنبه تقويت اما است، عالي و خوب باليني آموزش هاي عرصه ابعاد از برخي گرچه: گيري نتيجه

 وضعيت با موجود وضعيت مقايسه و باليني هاي عرصه مكرر هاي رزيابيا با .باشد باليني آموزش كيفيت ارتقاي راستاي در مؤثر گامي

 .گردد شناسايي باليني آموزش در مؤثر قوت و ضعف نقاط بعد يا قبل و
 

 پرستاري دانشجو و مدرس آموزشي، هاي عرصه باليني، آموزش: كليدي هاي واژه
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 د فراگيرانارزيابي دانشجويان پزشكي بر اساس بازتاب مستند مجموعه عملكر
 

 ،الهام رحماني*شهناز احمدي
 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي بوشهر*

Ahmadishahnaz2005@yahoo.com 

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

 

هي نگرش فراكيران باعث شده كه دستيابي به كيفيت بهينه فرايندهاي اموزشي و نقش اساسي انها در شكل د :مقدمه

به اين منظور امروزه گسترش حيطه هاي ارزيابي از . روشهاي سنتي اموزشي جاي خود را به روشهاي نوين اموزشي بدهند 

سنجش دانش به سوي مجموع وسيعتري از توانمنديهاو فعاليت هاي اموزشي فراكيران براي عملكرد بهينه در اينده ضروري به 

 .است (   (portfolioيكي از اين روشها روش  بازتاب مستند مجموعه عملكرد فراگيران   .نظر مي رسد 

  

تمام كارهائي كه در بخش زنان مي اموزد و انجام مي دهد  همراه ( مقطع اينترني ) در اين روش دانشجويان پزشكي  :هاروش

صوتي ، صداي ضبط شده ، عكس و ساير اطلاعات باشد در تمام مدارك و مستندات كه ميتواند شامل فيلم ،نوار ويدئوئي ، نوار 

مجموعه اي جمع اوري مي كند و ارزيابي توسط استاد مربوطه در پايان ماه صورت مي گيرد و باعث ميشود كه اموزشهائي كه 

 .از دانشجو انتظار ميرفته چنانجه نياموخته باشد در جهت اموزش انها كام بردارد 

  

. سنجش وي توسط استاد بهتر انجام مي شود . ش دانشجو نقش فعالي در سنجش خود داشته است به كمك اين رو :نتايج

 و همچنين مسئوليت پذيري دانشجو افزايش يافته بود . ارتباط استاد و دانشجو بهتر بوده است 

 

اليت ها و علاقمندي به اين روش يكي از بهترين روشهاي اموزشي بوده است كه علاقمندي دانشجو به انجام فع :گيرينتيجه

 . بخش زنان را افزايش داده است 

 

 آموزش،ارزيابي ، فراگير  :هاي كليديواژه
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 يادگيری  -ياددهی  حيطه روشهای
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توانمندسازي دانشجويان كارشناسي ارشد علوم تشريحي با ايفاي نقش در محيط 

 شبيه سازي شده و واقعي

 
 دكتر امراله روزبهي

 ياسوج پزشكي دانشكده

aroozbehi@yahoo.com 
 

بايد ضمن توجه به تسلط . يكي از نقشهاي آينده دانشجويان تحصيلات تكميلي آموزش و ارزشيابي مي باشد: مقدمه

دانشجويان به محتويات رشته تحصيلي و حصول توانمندي هاي مرتبط به اين دو مقوله در تربيت دانشجويان كارشناسي ارشد 

كيفيت در روابط اجتماعي او،  و تجربي-بدون شك عواملي چون شخصيت مدرس، زمينه هاي علمي. داده شود رويكرد علمي

 موضوعي يا شئ يك مجدد خلق يا نمايش مجدد شبيه سازي،. كه نبايد مورد غفلت قرار گيرند تدريس مدرس تاثير مي گذارد

 كاري موقعيتهاي يا حقيقي وسايل از برخي كرده و نسخه اي همانندسازي را واقعيات آينه، است كه همانند موقعيت يا واقعي

. دهد نمايش ديگري سيستم رفتار به وسيله را انتزاعي يا فيزيكي سيستم يك رفتاري جنبه هاي تا تلاش ميكند كه است

د علوم تدريس شبيه سازي شده و تدريس واقعي بر افزايش مهارت دانشجويان كارشناسي ارش هدف از مطالعه برسي تآثير

 .تشريحي بوده است

 Snagit ،Camtasia ،Adobeدانشجويان كارشناسي ارشد در درس بافت شناسي با استفاده از نرم افزارهاي  :هاروش

Editor  و پاورپوينت، سخنراني شبيه سازي شده اي انجام داده و آنها را تبديل به ويدئو نمودند كه توسط همكلاسيان و

. ر محيط واقعي و با حضور استاد مربوطه هر كدام يك جلسه به دانشجويان پزشكي، تدريس نمودندسپس د. اساتيد نقد گرديد

در يك . توسط دانشجويان پزشكي با ملاكهاي ده گانه مهارت تدريس با پرسشنامه ليكرت از تدريس آنها ارزيابي بعمل آمد

بعد از تدريس . كيفيت بهتري تدريس صورت گيرد جلسه فيد بك نكات نقاط قوت و ضعف آنها گفته شد تا در جلسه بعد با

 .جلسه دوم دوباره ارزشيابي صورت گرفت

تسلط بر ي، قبل يمو تنظ آمادگي ،درس ياهداف كل يانارائه برنامه و بميانگين موارد ارزشيابي شده بعد از جلسه دوم؛  :نتايج

و جلب  ياندر دانشجو يعلم يزهانگ ي، ايجادموزشكمك آ يلاز وسا ي، استفادهاصل يمو انتقال مفاه يمتفه ، قدرتموضوع

برخورد يان و از نظرات و سئوالات دانشجو ، استقبالروشن و متناسب با موضوع درس يمثالها ، بيانمشاركت در مباحث

 .متقابل نسبت به بعد از جلسه اول افزايش نشان داد احترام و اعتماد يجادو ا ياجتماع

با برنامه . نددوبآينده آنها مفيد خواهد بود واقف شغل در  فرايند آموزشيسبت به اينكه اين نارشد دانشجويان  :گيرينتيجه

ريزي قبلي انيميشن هاي خوبي تهيه كرده بودند بخصوص براي مطالبي كه تفهيم آن سخت بود و از طرف ديگر اسلايدها و 

سازي دانشجويان تحصيلات تكميلي برنامه هاي مفيد  توصيه ميگردد در توانمند. مطالب مفيد كلينيكي در كلاس ارائه نمودند

 .آموزشي زير نظر متخصصين آموزش پزشكي پياده گردد

 شبيه سازي، ايفاي نقش، تدريس و فيدبك  :هاي كليديواژه
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بررسي عملكرد پزشكان عمومي شهر اصفهان در زمينه مديريت چاقي از طريق 

 مشاهده مستقيم با استفاده از بيمارنما

 چنگيز طاهره، حسن انتظاري دمحم، پاكنهاد زمزم،  شيديانجم سپيده،* كساييان نازيلا

 دانشجو دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

kasaeian@idrc.mui.ac.ir 
 

با توجه به نقش مهم . امروز به شمار مي رودپاندمي چاقي و اضافه وزن يكي از مهمترين مشكلات بهداشتي دنياي  :مقدمه

پزشك عمومي به عنوان اولين مرجع در سيستم جديد بهداشتي درماني كشور،اين مطالعه براي اولين بار در كشورجهت 

در يك مطالعه مشاهده  : هاروش.بررسي عملكرد پزشكان عمومي در حوزه مديريت چاقي و اضافه وزن طراحي و اجرا گرديد

به طريق تصادفي آسان وارد مطالعه  1391پزشك عمومي داراي مطب خصوصي در شهر اصفهان در تابستان  33ي اي مقطع

 .شدند

( BMI>25)فرد چاق يا داراي اضافه وزن  11به منظور تعيين عملكرد اين پزشكان در حوزه مديريت چاقي و اضافه وزن، 

نفر كه از نظر ايفاي نقش و تكميل چك  4ند مرحله ارزيابي نهايتاً داوطلب به عنوان بيمارنما تحت آموزش قرار گرفته وطي چ

 21)چك ليست، براي ثبت نحوه عملكرد پزشك در حيطه هاي شرح حال گيري. ليست مورد تأييد قرار گرفتند انتخاب شدند

 9)و ارجاع به متخصص( يهگو 12)، اقدامات(گويه 3)، تجويز دارو(گويه 13)، توضيحات(گويه 13)، معاينات و اندازه كيري(گويه

روايي چك ليست .  محاسبه گرديد 111سوال باز بود كه نمرات آنها بر اساس وزن هاي داده شده در مقياس  9به علاوه ( گويه

و آزمون  91/1و پايائي آنها با آلفاي كرونباخ   Expertها طي پرسش و پاسخ در جلسات آموزشي بيمارنماها و نظر گروه 

) جهت مقايسه نمرات عملكرد پزشكان با نمره قابل قبول . مورد تأييد قرار گرفت =399/1rبقه اي با مقدار همبستگي درون ط

 Pearson، و T-testو ارتباط نمره عملكرد با سن، جنس، و سابقه كار پزشك از آزمونهاي ( نمره كل و نمره هر حيطه

coefficient  استفاده و 

 12/1 P< معني دار تلقي گرديد. 

اضافه وزن فعاليت مي كردند كه / نفر به طور تخصصي در حوزه مديريت چاقي 23از بين پزشكان مورد بررسي : ايجنت

كردند حذف نفر به دليل اينكه در مطب خود به صورت گروهي و با مشاركت متخصص تغذيه فعاليت مي 2اطلاعات 

حال گيري، معاينه و اندازه گيري، توضيحات،  ميانگين نمره كسب شده از پزشكان تحت بررسي در حيطه هاي شرح.شد

. بود 2/10±2/11و  3/14 ±0/21، 3/23 ±0/23، 2/22± 0/21، 4/14± 4/12به ترتيب  111اقدامات و دركل بر مبناي 

بود كه اختلاف در همه   111بر مبناي  02ودر كل  03، 03، 03، 01حداقل نمره قابل قبول در حيطه هاي فوق به ترتيب 

نمره اخذ شده از هر يك از حيطه ها و در كل با سن، جنس و سابقه كار پزشكان تحت . p<0/001))معني دار بود حيطه ها

 .بررسي ارتباطي نداشت

اضافه وزن فعاليت مي / نتايج اين مطالعه نشان داد كه عملكرد پزشكان عمومي كه در حوزه مديريت چاقي: گيرينتيجه

به نظر مي رسد كه . انتظار مي باشد و ارتباطي هم با سن، جنس وسابقه كار پزشك ندارد كردند بسيار پايين تر از حد قابل

آموزش اين پزشكان چه قبل از فارغ التحصيلي و چه پس از آن بايستي مورد بازنگري از نظر مشاوره رژيم درماني چاقي قرار 

 . گيرد

 پزشك عمومي؛ عملكرد؛ مديريت وزن : هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%B3%D8%A7%D9%8A%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%B3%D8%A7%D9%8A%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D9%85%D8%B4%D9%8A%D8%AF%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D9%85%D8%B4%D9%8A%D8%AF%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%BE%D8%A7%DA%A9%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%AF
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%B8%D8%A7%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%86%D9%86%DA%AF%D9%8A%D8%B2
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از يمنولوژي در چهاردانشكده در بهبود يادگيري اير ترسيم نقشه مفهومي بررسي تاث

 دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان
 نادره نادري

 دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان, بخش ايمنولوژي دانشكده پزشكي بندرعباس

 دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان,مركز تحقيقات پزشكي مولكولي  
Naderi@hums.ir 

 

وظيفه مدرس سوق دانشجوبه سوي يادگيري مفهومي .طيفي بين دو نوع ياد گيري حفظي و مفهومي استآموختن  :مقدمه

هدف اين . است concept map(CM)  يكي از روشهاي نوين تدريس قابل اجرا استفاده از ترسيم  نقشه مفهومي يا .است

از طريق   از دانشگاه علوم پزشكي هرمزگانكده ايمنولوژي در چهاردانش يادگيريترسيم نقشه مفهومي در تحقيق بررسي تاثير

 .انجام مصاحبه وبررسي ماندگاري آموخته ها در دانشجويان پزشكي از طريق برگزاري آزمون بود

 

دانشكده ,پانزده واحد درس ايمنولوژي در دانشكده پزشكي 1391طي دونيمسال تحصيلي در سال  :هاروش

جامعه پژوهش .بين الملل قشم  با استفاده از ترسيم نقشه مفهومي تدريس گرديد  دانشگاهودانشكده دندانپزشكي ,پيراپزشكي

مراحل .نفربود 00(1339دانشجويان پزشكي ورودي )نفر و براي بررسي ميزان ماندگاري اطلاعات 199كلا انجام مصاحبه  براي

مصاحبه با يان وورد به دانشجوبازخ ,نقشه ها تصحيح  ,تعيين موضوعات نقشه مفهومي,توجيه دانشجويان شامل اجرا 

شجويان رشته پزشكي پس از اعلام نمرات نهايي ايمنولوژي به دو گروه كيس ندابراي بررسي ميزان ماندگاري اطلاعات .آنهابود

{ ((-CMافرادي كه افرادي كه نقشه مفهومي نمي كشيدند} و كنترل {  (+CM)افرادي كه نقشه مفهومي مي كشيدند }

ر تحقيق شركت داده ود انتخاب شده دبودن matchافرادي از دو گروه كه از نظر نمره نهايي ايمنولوژي سپس .تقسيم  شدند

با يك امتحان    +CM-,CMماه از امتحان پايان ترم ايمنولوژي دو گروه  11بعد از گذشت   و (نفر 13هر گروه شامل )شدند 

سوال حفظي گنجانده شده  0سوال مفهومي و  0امتحان دراين . سوالي در خصوص مباحث كليدي مجددا ارزشيابي شد 14

 .اناليز گرديد t-testو  Chi-Squareمده با استفاده از تستهاي آنمرات بدست .بود

 

به تاثير مثبت ترسيم نقشه ( شركت كنندگان% 23 (افرادي كه اقدام به ترسيم نقشه مفهومي مي نمودند همه تقريبا  :نتايج

صرفه جويي در ,ارتقا توانايي تفكر انتقادي ,درك بهتر روابط ,آن را در ارتقا ديد كلي نگر, د داشته مفهومي در يادگيري  تاكي

از . علاقمندي به ايمنولوژي ودر كسب نمره در امتحان  موثر مي دانستند و از اين روش راضي بودند,درامتحان پايان ترم  زمان

نمي دانشجو ترسيم نقشه مفهومي را بر يادگيري موثر  2ند فقط دانشجوكه از نقشه مفهومي استفاده كرد 112بين نفر 

نتايج آماري بدست امده نشان مي دهد كه تفاوت معني داري بين ميانگين نمرات حاصل از سوالات مفهومي و  .دانستند

 .وجود ندارد +CM-,CM دو گروههمچنين در سوالات حفظي  ايمنولوژي در 
 

نشان مي دهد كه  نتايجدانشجويان از تاثير مثبت ترسيم نقشه مفهومي در يادگيري درس  عليرغم اعلام رضايت :گيرينتيجه

علت يابي نتايج  اماري اين  ضمن زم است كهولا ترسيم نقشه مفهومي نتوانسته بر ماندگاري آموخته هاي ايمنولوژي موثر باشد

 . روش  استفاده از نقشه مفهومي مورد تجديد نظر قرار گيرد  فرايند

 دانشجويان پزشكي,روشهاي تدريس,نقشه مفهومي :هاي كليديهاژو
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دانشجويان   برر سي تاثير ادغام  دو متد  در آموزش انگل شناسي پزشكي براي

 در دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاهپزشكي  و داروسازي 
 ني، يزدان حمزوي ، منصور رضائي ، سينا وجدا ، آرزو شمسيان  ، ناصر نظري *مهدي وجداني

 پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاهرتمان  انگل شناسي و قارچ شناسي دانشكده دپا*
 

آموزش دادن انگل شناسي پزشكي در تمامي  دانشكده هاي پزشكي ايران  منجمله كرمانشاه با  روش   رايج  و استاد  :مقدمه

انگل شناسي بصورت روش حل مسئله پيشنهاد   در بعضي دانشكده هاي پزشكي و دامپزشكي  دنيا. محور  ارائه مي گردد 

اموزش انگل شناسي با  روش حل مسئله در دانشكده پزشكي كر مانشاه تاكنون  بصورت  طرحي مقطعي انجام  .  شده است 

غالبا  فراگيري انگل شناسي   در بخش نظري و . نشده است ،هدف از اين مطالعه ادغام دو متد در آموزش انگل شناسي است

در اين دانشگاه دوره انگل شناسي در ترم پنجم  ارائه مي شود و دانشجو بايد . ي  بصورت استاد محور  انجام  مي گيرد عمل

ساعت عملي  بصورت مدون   10ساعت نظري و  21دروس باكتري،ويروس شناسي و ايمنو لوژي را گذارانده باشد، تقريبا 

سه روش براي  فراگيري  انگل شناسي به  ياد گيرندگان رشته  پزشكي و   در اين مطالعه: هاروش.   برنامه ريزي شده است

،  روش حل مسئله با تاكيد بر اندام هايآالوده به  LBLيا  disciplinaryروش  استاد محور يا  .  داروسازي  استفاده شد

تست آماري  كاپا و  . نمودند دانشجو در اين مطالعه شركت 94مجمو عا .    LBL –PBLو  ادغام دو روش   PBLانگل   يا 

 . براي تجزيه و تحليل  مورد استفاده  قرار گرفت 10نسخه   SPSSپيرسون كاي اسكوارد  و نرم افزار  

انگل شناسي  پزشكي را  تائيد و پاسخ مثبت   LBLدر صد  از  فراگيران    روش استاد محور  يا 32,9در اين مطالعه   :  نتايج

در صد  از فراگيران  92,3.   را ترجيح دادند  PBLش حل مسئله با تاكيد بر  اندام گرفتار  يا در صد رو04,9. دادند 

را در فرايند يادگيري    LBL-PBLدر صد از فراگيران رشته  داروسازي  روش ادغام  شده  39,2دانشجويان رشته پزشكي و 

در 02,3تحان نهائي  بصورت چهار جوابي را  ترجيح دادند ، در صد از مجموع  فراگيران  طرح  ام 90,3.  موثرتر  ذكر نمودند 

در صد  از فراگيران  سوالات تشريحي را   21,3صد  طرح سوال  بصورت تاريخچه  از بيماري انگلي  را ارجعيت  دادند  و   

نتيجه  فراگيري  پاسخ موافق  در صد  به تاثير رفتار  ياد دهنده  در 90,9از بين  فراگيران  .   بهترين راه ارزشيابي  دانستند

در صد  به بي تاثير بودن تعداد مقالات  چاپ شده  ياد دهنده در مجلات  علمي  و نقش  آن  در فراگير ي  درس  00دادندو 

در بخش عملي  انگل شناسي  Log bookاكثريت  فراگيران هردو رشته تحصيلي  در استفاده از . انگل شناسي  نظر دادند

اناليز آماري كاپا  نشان داد كه  (.     P<0.005)  ن دادند ، و تفاوت معني داري بين آنها  مشاهده نگرديد      علاقمندي نشا

كل در صد  فراگيران  دانشجويان پزشكي و دارو  91,2.  14/1كاپا  برابر  PBLو LBLتوافق جزئي بين  روش استاد محور يا 

زش دادن   انتخاب كردند و بين جنس  مذكر و مونث تفاوت معني داري  را در  آمو LBLو PBLسازي  روش ادغام  شده 

 (.P>0.05)مشاهده نگرديد 

روش هاي متنوعي براي  آموزش انگل شناسي پزشكي   براي  فراگيران در دانشكده هاي پزشكي دنيا  ارائه  : گيرينتيجه

. اعث افزايش انگيزه و بهبود آموزش  فراگيران گردد روش جديد  و  متوازني با   برنامه آموزشي  مي تواند  ب.  شده است

فراگيران در  مواجه شدن با بيماريهاي انگلي در كشور هاي در حال رشد گرمسيري و تحت گرمسيري  نياز به تشخيص 

 بصورت  LBLو PBLنتايج حاصل از  اين    مطالعه  نشان داد كه ن روش توام  .  درست و تصميم  گيري  مناسب  دارند 

طرحي اوليه  و بعنوان  متد ي مناسب و انگيزشي  در  فراگيري  آموزش انگل شناسي پزشكي در دانشكده هاي پزشكي و 

انگلي در  انستيتو  هاي وابسته به آن  محسوب مي شود و دانشجو در آينده شغلي خويش در مواجهه شدن با بيماري هاي

بهر جهت اين دو روش بطور جداگانه  .  رتري را از خويش نشان خواهد دادخيم   توان تصميم گيري موثاندام هاي گرفتار و بد

وره انگيزه و تاثير فراگيري  كمتري را  داشتند  در حاليكه  ادغام اين دو كمك مي نمايد تا  فراگيران درك درستي از اين د

 .آموزشي داشته باشند
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بررسي تاثير جنبه هاي مختلف رفتار رهبري در كلاس بر يادگيري از ديدگاه اساتيد 

 دانشگاه علوم پزشكي لرستان
 

 فريده ملكشاهي

 هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي لرستان وعضدانشجوي دكتراي آموزش بهداشت و
malekshahif@yahoo.com 

 

آموختن فرايند پيچيده اي است كه هرگونه ساده نگري در آن مي تواند به هدر رفتن نيروها و امكانات بيانجامد عدم  :مقدمه

كلاس، استفاده نكردن از راهها و ابزارهايي كه شيوه هاي آموزشي را بهبودي مي بخشد، ميزان  شيوه هاي درست رهبري در

در اين راستا پژوهشي توصيفي ـ تحليلي با هدف تعيين تاثير جنبه هاي مختلف رهبري در كلاس . يادگيري را كاهش مي دهد

 . بر يادگيري از ديدگاه اساتيد دانشگاه علوم پزشكي لرستان انجام شد

 

ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه مشتمل بر . در اين پژوهش كليه اساتيد نمونه هاي ما را تشكيل مي دادند :هاروش

از طيف ليكرت جهت امتياز بندي سوالات . سوال استفاده شد 13مشخصات فردي و پرسشنامه رهبري در كلاس داراي 

 .استنباطي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتنداطلاعات جمع آوري و با آمار توصيفي و . استفاده شد

 

معتقد بودند % 3/32. عامل به دادن آزادي عمل نبودند٪ 2/23از نظر رفتارهاي رهبري در كلاس  نتايج نشان داد كه  :نتايج

زه مي گاهگاهي به اعضاي كلاس اجا% 4/32. ارائه دهنده بحث بودندواحدها فقط خود % 3/32نظرات آنها به نفع كلاس است، 

خود برنامه كلاسي را تنظيم مي % 4/00. همواره خود تصميم گيري مي نمودند% 3/3. دادند مطابق ميل خود عمل نمايند

 . نمودند

 

بنابراين با توجه به اينكه يادگيري منشاء اطلاعات، عادات، مهارتها، نگرشها، اعمال و رفتارهاي ما است با ايجاد  :گيرينتيجه

اطلاعات كامل . به اهداف آموزش كه همان يادگيري است دست يافت …سب، شيوه هاي رهبري مناسب وشرايط يادگيري منا

 .در اصل مقاله عنوان خواهد شد

 

 رفتار، جنبه هاي مختلف، رهبري، اساتيد، يادگيري :يكليدي هاواژه
 

 

 

http://www.mededuc14.ir/admin_emailer.php?mod=send_form&slc_lang=fa&sid=1&em=malekshahif@yahoo.com&a_ordnum=167
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هاي احياي  بر عملكرد تيم مقايسه اثر بخشي رويكرد آموزش عمودي با افقي

 ويري_قلبي
 

 3*، محمد فخاري اسفريزي2، نرگس فخاري1دكتر محسن شهرياري
 ايران اصفهان، پزشكي علوم دانشگاه دانشكده پرستاري و مامايي، داخلي جراحي، گروه استاديار،
 ايران كارشناس ارشد پرستاري، بيمارستان شهيد اشرفي، خميني شهر، اصفهان،2

ايران   اصفهان، پزشكي علوم دانشگاه علوم پزشكي، آموزش تتحقيقا دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي، مركز3*
fakharedc@gmail.com 

 

ريوي نياز به همكاري و تلاش يك تيم دارد و هر تيم نيازمند  رهبري است كه داراي مهارتهاي لازم  –احياء قلبي  :مقدمه

اي به صورت انفرادي تمامي موارد در آموزش عمودي كه در كشور ما رايج است، افراد حرفه.  براي هدايت تيم احيا داشته باشد

.  ولي آموزش افقي احيا بر  همكاري تيمي و دادن وظيفه بر اساس توانايي هر فرد  تاكيد مي گردد . مهم را آموزش مي بيند 

هاي احيا در مديريت  ي احياي قلبي ريوي بر عملكرد تيماين تحقيق با هدف مقايسه اثربخشي دو رويكرد آموزش عمودي و افق

  احياي قلبي ريوي ماكت  شبيه سازي شده انجام گرفت

. اين مطالعه در دو بيمارستان كه يكي از انها آموزش احيا با رويكرد عمودي  و يكي آموزش با رويكرد افقي ارائه شد :هاروش

در بيمارستان با رويكرد عمودي،  افراد به صورت . نفر وارد مطالعه شدند 13 نفر و از بيمارستان ديگر 10از يك بيمارستان 

نفره دسته  4در بيمارستان با رويكرد افقي، افراد در تيمهاي . فردي تمامي نكات را مورد نياز فرد احيا كننده را فرا گرفتند

افراد در   -در هر دو بيمارستان -در پايان . ه شدبندي شدند و اموزش بر اساس نقش افراد در تيم احيا و نحوه مديريت تيم داد

گر مدت زمان هر اقدام را  دو مشاهده. نفره ، در محيط شبيه سازي شده يك ماكت كامل انسان را احيا نمودند  2تا  4تيمهاي 

امات در دو در ارائه اقد( تاخير)سپس ميانگين مدت زمان نهفتگي . ريوي ماكت ثبت نمودند  -از زمان شروع احياي قلبي

 .  براي سنجش عملكرد رهبري در تيم استفاده شد  LBDQاز پرسشنامه . بيمارستان مقايسه گرديد

مدت زمان تاخير در انجام لوله گذاري داخل تراشه، تاخير در دفيبريلاسون بعد از مشاهده فيبريلاسيون بطني و  مدت  :نتايج

در گروه آموزش افقي نسبت به گروه آموزش عمودي به صورت معني داري نفرين و آتروپين  زمان تاخير در تزريق داروي اپي

در اين مطالعه . در گروه آموزش افقي به طور معني داري بالاتر بود   LBDQميانگين نمره پرسشنامه .  كاهش پيدا نمود

  .موانع شبيه سازي بازخورد اقدامات به افراد تيم با استفاده از ماكت كامل انسان وجود داشت 

اگرچه اين مطالعه گروه آموزش افقي عملكرد بهتري را نشان دادند وليكن بايد اين مطالعه در نمونه هاي  :گيرينتيجه

همچنين لازم است در خصوص رفع موانع شبيه سازي بازخورد براي فراگيران تحقيقات بيشتري صورت . بزرگتري اجرا گردد 

 .گيرد 

 ويكرد  افقي، تيم احياريوي، ر-احياي قلبي :هاي كليديواژه

 

mailto:fakharedc@gmail.com
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بر يادگيري عميق در دوره هاي آموزش  مفهوميبررسي اثر آموزش به روش نقشه 

 مداوم پرستاران

 
 5، محمد حسين احمديه4، محمد حسين مشتاقيون3، ميترا اميني2*،جواد كجوري1انياحمد تجمل

 شكي شيراز، شيراز، ايراندانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پز1
 دكتراي تخصصي قلب و عروق، استاد ، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايران 2*

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي شيراز
 رانياشيراز،  راز،يش يدانشگاه علوم پزشكدكتراي  تخصصي پزشكي اجتماعي ، دانشيار، دانشكده پزشكي،  3

 كتراي تخصصي بيهوشي قلب، استاديار، مركز تحقيقات قلب و عروق يزد، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد، ايراند 4
 رانيا زد،ي يدانشگاه علوم پزشككارشناس ارشد آمار زيستي، مربي، دانشكده بهداشت، 2

kojurij@yahoo.com 

 

 .باشد يم يدر هر رشته ا ياساس يازهايدار از اهداف مهم آموزش و از ناو معن قيعم يريادگيه ب يابيدست :مقدمه

  (قيعم يريادگي)هدف مهم  نيبه ا يابيدر دستي از جمله روشهاي موثر مفهوم نقشهي و پرسشگر خود محور، يريادگيبازتاب،

مرتبط با آن  ميمفاه نيارتباط ب ايجادفرد و  يدانش قبل هيرا بر پا يريادگياست كه  يديابزار جد ينقشه مفهوم. (1)مي باشند

اثر آموزش به روش  يحاضر با هدف بررس لعهمطا .(3)ستگرفتن ا اديآموزش چگونه  يهدف نقشه مفهوم .(2)دده يقرار م

 .آموزش مداوم پرستاران انجام شده است يدر دوره ها قيعم يريادگي زانيبر م ينقشه مفهوم

و  دياختلالات اس يشركت كننده در دوره بازآموز زد،يافشار  مارستانيسال شاغل در ب 41 رينفر از پرستاران ز 32  : هاروش

 يگروه 4 يطراح ”يانتخاب و در گروهها يبه صورت تصادف يليمطالعه تحل كيدر  (91ماهه اول  0در فاصله زماني )باز

 .مذكور انجام شد يمورد و شاهد طبق طراح يگروهها يآزمون و پس آزمون و جلسات آموزش شيپ .قرار گرفتند ”سولومون

 .انجام شد   spssورود داده ها در . ماه بعد انجام شد 0ادآوريآزمون 

تفاوت ميانگين نمرات مذكور .(p=0/000)دار بود يمعن يدر هر دو گروه از نظر آمار يسطح يريادگينمره  شيفزاا :ايجنت

يادگيري نمرات (. (p=0.44بين دو گروه معني دار بوده، و روش سنتي در افزايش يادگيري سطحي موفق تر عمل كرده است

يادگيري عميق و كل از نظر يدار ياما تفاوت معن، ( p=0/000)ند تداش يدار يمعن شيهر دو گروه افزا زدريكل نعميق و

در  قيعم يريادگي زانيبر م يآموزش به روش نقشه مفهوم شترياثر ب انگريب ادآوريآزمون  جينتا. تدو گروه وجود نداش نيب

 .(p=0/169)، ولي تفاوت معنادار آماري بين دو گروه وجود نداشتبود يبا آموزش سنت سهيمقا

در كوتاه مدت ودر . باشد  يو معنادار در دراز مدت موثر م قيدانش عم شيدر افزا يآموزش به روش نقشه مفهوم :يريگجهينت

 .باشديموثرتر م يسنت روشي، آموزش به به دانش سطح يابيدست

 يسطح يريادگيمداوم،پرستاران، ق،آموزشيعم يريادگي،ينقشه مفهوم :يديكل هايواژه
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تجارب در توسط همتايان  وزش از طريق بيماران شبيه سازي شدهآمارزيابي كاربرد

 كارآموزان پرستاري بخش روانپزشكي
 3،ويدا طيبي2، محبوبه طبا طبايي چهر1*مريم مدي نشاط

 كارشناس ارشد روانپرستاري ، عضوهيات علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، بجنورد ، ايران1*
 بجنورد ، ايران ات علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي،كارشناس ارشد مامايي، عضو هي2

 كارشناس ارشد داخلي جراحي ، عضوهيات علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، بجنورد ، ايران3
Neshat_maryam @yahoo.com 

 

رت مصاحبه و گسترش يكي از نقشهاي مربيان روانپرستاري كمك به  دانشجويان بمنظور آگاه كردن آنها از قد: مقدمه

مهارتهاي ارتباطي خوب با بيماران است كاربرد بازيگران واقعي يا همان بيمار شبيه سازي شده مي تواند رويكردهاي آموزشي 

آموزش از طريق بيماران شبيه ارزيابي كاربردلذا اين مطالعه با هدف .. مربوط به كسب مهارتهاي روانپرستاري را ارتقاء دهد

كارآموزان پرستاري بخش روانپزشكي بيمارستان تجارب در توسط همتايان ( Standardized Patients)سازي شده

 .دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي انجام شد (ع)آموزشي امام رضا

استفاده شد بيماران شبيه سازي شدهاز فوكوس گروپ جهت بدست آوردن نظرات و عقايد دانشجويان در مورد تجربه: هاروش

شجوي پرستاري به روش نمونه گيري دردسترس انتخاب شدند و هر دو نفر به روش بيمار استاندارد شده يك مصاحبه دان 13

بود از روش آناليز محتوي به صورت كد وطبقه بندي  91-92روانپزشكي انجام دادندزمان اجراي اين مطالعه نيم سال اول 

 .جهت آناليز اطلاعات استفاده شد

در بررسي نقطه نظرات را در بخش روانپزشكي نداشتند  و آموزش از راه فيلم ان تجربه قبلي ايفاي نقشدانشجويهمه : نتايج

 شاره نمودندمل ، يادگيري مطلوب اادشواري آغازين ، پويايي ذهن ، تع: دانشجويان به مواردي از جمله

در دانشجويان ايجاد  به مطلوبيتجرجهت گروههاي پرستاري اجرا شد و توانست بيمار شبيه سازي شده: گيرينتيجه

بيمار شبيه سازي شده دانشجويان را با تجارب شبيه سازي شده دقيق و پايدار مواجه مي كنند آنها مشكلات اصلي .نمايد

بيماران را تقليد مي كنند و تعاملات قابل اطمينان را ارائه مي نمايند و بازخورد هاي ارزشمندي به دانشجويان و دانشكده 

مهارتهاي باليني، گرفتن تاريخچه، آموزش بيمار، تعاملات درماني و نقاط قوت و ضعف برنامه آموزشي تحصيلي ارائه  راجع به

 توصيه مي شود جهت دستيابي به نتايج مطلوب تر اين روش آموزشي تداوم داشته باشد مي دهند

 ايفاي نقش ، بيماراستاندارد شده ، روانپرستار: هاي كليديواژه
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بر پايه كامپيوتر در  وهاي آموزشي سخنراني رو در رو، اينترنتي تعاملي روشه مقايس

 رندم شده كنترل دار كارآزمايي يك انشجويان پزشكي؛ميزان يادگيري د

 
 ،3مجتهدزاده ريتا دكتر ،*2. محمدي آيين دكتر  .1امامي اميرحسين دكتر

 4سمانه رحمني
 تهران پزشكي علوم انشگاهد پزشكي، دانشكده داخلي، هاي بيماري گروه1

 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران2*
 دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران3

 تهران پزشكي علوم دانشگاه پزشكي، دانشكده پزشكي، آموزش گروه4

 

 

 مطالعه اين در. كند مي كمك آموزش روشهاي بهترين تعيين به سنتي روشهاي با آموزش جديد روشهاي مقايسه: مقدمه

 ميزان نظر از( اسلايدها با همزمان سخنراني) كامپيوتر بر مبتني روش و اينترنت بر مبتني تعاملي روش سخنراني، روش

 .گرفتند قرار يسهمقا مورد پزشكي دانشجويان تحصيلي پيشرفت و رضايت

 آموزش براي آموزشي مواد تجربه با علمي تاهي عضو يك. مطالعه از نوع مداخله اي كنترل دار تصادفي شده است :هاروش

 گروه سه به تصادفي صورت به دانشجو 34. كرد تهيه شده ذكر فرمت سه در را پزشكي دانشجويان به مالتيپل ميلوم موضوع

 از بعد بلافاصله و قبل هفته يك موضوع از دانشجويان آگاهي. كردند شركت فوق روشهاي از يكي در كدام هر كه شدند تقسيم

 يك از استفاده با دانشجويان رضايت ميزان همچنين. شد سنجيده يكسانپس آزمون  وپيش آزمون  يك وسيله به مداخله

 تحصيلي، پيشرفت ،ميزان سودمندي روش ملعا چهار كه گرفت قرار ارزيابي مورد ،روايي داراي درجه 2 ليكرت پرسشنامه

 .داد مي قرار پوشش تحت را خدمات كيفيت و تنظيمي خود

 ملاحظه قابل افزايش(. p=12/1) بود بالاتر اينترنتي تعاملي روش در توجهي قابل ميزان به دانشجويان رضايت ميزان :نتايج

 سخنراني، روش براي پس آزمون نمرات(. p=111/1) شد مشاهده گروهها همه درپس آزمون  وپيش آزمون  نمرات در اي

 طور به اينترنتي تعاملي روش در تحصيلي پيشرفت نمرات. بود 3/14 و 0/13 ،2/13 ترتيب به اينترنتي و كامپيوتر بر مبتني

 . ادنيز اين تفاوت را نشان د( ANCOVA)كوواريانس  تحليل. (P=110/1) بود ديگر گروه دو از بالاتر اي ملاحظه قابل

 اين كه شود مي توصيه اما است گير وقت و سخت كار يك تعاملي الكترونيكي محتواي ايجاد اينكه وجود با :گيرينتيجه

 .شود گنجانده پزشكي درسي هاي برنامه در الكترونيك يادگيري استراتژي

 يادگيري الكترونيكي، يادگيري مبتني بر كامپيوتر، سخنراني: هاي كليديواژه
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سبكهاي يادگيري دانشجويان مقطع علوم پايه دانشكده پزشكي دانشگاه علوم 

 پزشكي اصفهان

 
 بتول صالحي ،، مرضيه جوادي، زهرا عبادي*فريبا حقاني، الهام چاوشي

 كارشناسي ارشد دانشگاه علوم پزشكي اصفهان*

 

 

اين مطالعه . دهي به فعاليتهاي تدريس و يادگيري اهميت فراواني داردتشناسايي سبكهاي يادگيري فراگيران در جه:  مقدمه

با هدف تعيين سبكهاي يادگيري دانشجويان مقطع علوم پايه دانشكده پزشكي در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان انجام شده 

 .است

نشگاه علوم پزشكي اصفهان به پايه دانشكده پزشكي دادانشجو علوم 301، تعداد 1333مطالعه توصيفي در سال  :هاروش

كه روايي و پايايي آن ( LSA)ابزار پژوهش پرسشنامه استاندارد سبك يادگيري پراشنيگ . صورت سرشماري انتخاب شدند

 .انجام شد SPSSها به صورت ميانگين، انحراف معيار در نرم افزار تحليل دادهو تجزيه. سنجيده شده بود "قبلا

مورد محاسبه  قرار گرفته ( ترجيح ، انعطاف پذيري، عدم ترجيح)يك از عناصر سبكهاي يادگيري  درجه فراواني هر :نتايج

از . باشددرصد مي( 4/00)از بين عوامل محيطي بيشترين درصد فراواني سبكهاي يادگيري مربوط به ترجيح سبك سرما . است

از بين . باشددر صد مي( 9/29)لعه با همكلاسي بين عوامل حيطه اجتماعي بيشترين درصد فراواني مربوط به ترجيح مطا

از بين . درصد مي باشد( 03)دروني   -عوامل حيطه مدلهاي حسي بيشترين درصد فراواني مربوط  به ترجيح سبك ديداري

 از بين. درصد مي باشد( 0/02)عوامل حيطه نيازهاي فيزيكي بيشترين درصد فراواني مربوط به سبك عدم نياز به خوردن كه 

از بين . باشددرصد مي( 3/33)عوامل حيطه ذهني بيشترين درصد فراواني مربوط به مولفه پردازش مغز، ترجيح سبك همزماني

هاي شش گانه سبكهاي يادگيري بيشترين درصد فراواني مربوط به حيطه توجه، مولفه انگيزش و سبك خودانگيزاننده حيطه

 اده استدرصد را به خود اختصاص د( 2/39)باشد كهمي

هاي اساتيد با آگاهي از ترجيحات متفاوت دانشجويان خود ونيز نقش حواس گوناگون در يادگيري، از شيوه :گيرينتيجه

 .متفاوت آموزشي در تدريس خود استفاده نمايند

 سبكهاي يادگيري، دانشجويان علوم پايه،  دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان  :هاي كليديواژه
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 ررسي ميزان  حركت به سمت آموزش پاسخگو در دانشگاههاي علوم پزشكيب

 ،  دكتر علي اكبر حقدوست* ، دكتر نادر ممتازمنش* فرنگيس شوقي شفق آريا
shoghif@gmail.com 

 وزش پزشكي، درمان و آموزارت بهداشت(  EDC)مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي

 

رسالت اصلي تمامي نظام هاي آموزشي بخصوص علوم پزشكي كه با جان انسان ها سر و كار دارند، : زمينه و هدف 

خوشبختانه در كشور ما كه با تاسيس وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در سال . پاسخگويي به نيازهاي جامعه است

در حال . متبوع سپرده شد، سازوكار لازم براي تحقق اين امر فراهم گرديدمسئوليت تربيت نيروي انساني به وزارت  1304

حاضر دانشگاههاي علوم پزشكي در كليه استان ها تحت نظر اين وزارت متولي پاسخگويي به نيازهاي سلامت جامعه هستند و 

اگر چه عوامل مختلفي در ميزان  .با اقدامات خود مي توانند نقش موثري را در تامين ، حفظ و ارتقاي سلامت ايفاء نمايند

 .  پاسخگويي تاثير گذار است ولي هدف از اين مطالعه تعيين ميزان تلاش و حركت دانشگاهها به سمت پاسخگويي است

ابزار گرد . جامعه آماري را كليه دانشگاههاي علوم پزشكي تشكيل داده بودند. مطالعه از نوع توصيفي است :  خلاصه روش ها 

 ها پرسشنامه محقق ساخته بود كه در آن سئوالاتي در سه حيطه برنامه ريزي آموزشيآوري داده 

شامل توجه به آموزش پاسخگو در برنامه راهبردي دانشگاه، تعيين مشكلات اولويت دار بهداشتي منطقه، لحاظ كردن ) 

دمات سلامت و تشكيل جلسات شامل همكاري با سازمان هاي ارائه دهنده خ) ، آموزش(ها در برنامه هاي درسياولويت

 و ها گروه شامل وجود انتشارات براي آموزش عموم مردم، وجود)، و فعاليت مستقيم براي ارتقاي سلامت جامعه (مشترك

 . مطرح شده بود (علمي هيأت اعضاي و بين دانشجويان در سلامت حامي تشكلهاي

انشگاه و در كل ، ميانگين محاسبه و پس از وزن دهي امتيازات براي تجزيه و تحليل داده ها، بعد از توصيف شاخص ها در هر د

 .بدست آمد

نتايج پژوهش نشان داد كه در برنامه راهبردي هيچ دانشگاهي بصورت دقيق به موضوع پاسخگويي پرداخته  :خلاصه يافته ها 

اهها اولويت هاي بهداشتي در در صد دانشگ 11در كمتر از . دانشگاه تا حدودي به آن اشاره شده است 11نشده و فقط در 

دانشگاه انتشاراتي براي آموزش مردم وجود داشته است  13اگرچه در .برنامه درسي حداقل يكي از رشته ها لحاظ شده است

دانشگاه بدنه آموزش با مديريت هاي خارج از دانشگاه براي ارتقاي سلامت جامعه جلسه و برنامه همكاري  0ولي فقط در 

 . دانشگاه براي ارتقاي سلامت جامعه انجمن هاي مردم نهاد تشكيل و فعالانه اقدام نموده اند 19در .داشته اند

درصد دانشگاهها امتيازي بالاي ميانه طيف داشتند و  12درمجموع امتياز كسب شده در دانشگاه بسيار پائين بود و كمتر از 

 . دانشگاه برابر صفر بوده است 13امتياز 

ه به نتايج مطالعه مي توان نتيجه گرفت كه بطور كلي ميزان تلاش و فعاليت دانشگاهها براي ارتقاي با توج :نتيجه گيري 

آموزش پاسخگو در سطح مناسبي نبوده است و متاسفانه عليرغم ادغام ساختاري در وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

ورد انتظار طراحان اين برنامه متعالي بوده عملي نگرديده ،بعلت عدم تحقق ادغام عملكردي، اين امر به شكلي كه از ابتدا م

اگرچه تلاش ها و اقدامات ارزشمندي در طول اين سال ها در دانشگاهها  انجام گرفته و شاهد تغييرات مثبتي در بهبود . است

 .شاخص هاي بهداشتي بوده ايم ولي تا رسيدن به هدف فاصله زيادي است

ين موضوع  نياز به مطالعات وسيع تري داشته باشد ولي  قطعا در اين بين سياستگذاري هاي بنظر مي رسد بررسي دقيق تر ا

 .منطقي و مبتني بر شواهد وزارت متبوع و  توجه و حمايت بيشتر مديريت ارشد دانشگاهها تاثير گذار خواهد بود

 مت جامعهآموزش پاسخگو ، دانشگاههاي علوم پزشكي، نيازهاي جامعه، سلا:  واژه هاي كليدي

mailto:shoghif@gmail.com
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: تلفيق يادگيري بر اساس تيم، يادگيري مشاركتي و يادگيري به كمك همكلاسي

 روشي پاسخگو در آموزش دروس علوم تشريحي

  يپرويز دكتر، امراله روزبهي دكتر، *1 اسي تركسحر الم دكتر
 بوشهردانشگاه علوم پزشكي  استاديار*1

 

 سه آموزش، مداوم كيفيت ارتقاي از حمايت و آموزشي استانداردهاي مفاد اصلاح پيامد، بر مبتني آموزش ارتقاي :قدمهم

 اين به دسترسي براي. هستند عهجام نيازهاي به پزشكي هاي دانشكده پاسخگويي براي جهاني اجماع هاي حيطه از حيطه

 بر. شود داده متناسبي پوشش ها حيطه اين به كه گردند عملياتي شكلي به آموزش كيفيت ارتقاي هاي استراتژي بايد اهداف

 تركيبي روشي كه بود اين هدف. كند نمي ايجاد عميقي يادگيري سنتي شكل به تشريحي علوم دروس ارائه شواهد، اساس

 .كنيم اجرا شناسي بافت و آناتومي درس در را همكلاسي كمك به يادگيري و مشاركتي يادگيري تيم، اساس بر يادگيري

 عملي تئوري، قسمت سه به عملي و تئوري قسمت دو جاي به ياسوج و بوشهر پزشكي دانشجويان براي درس كلاس  :هاروش

 آموزشي اهداف. شد بندي دسته جلسات و دانشجويان تعداد به توجه با درس محتواي. گرديد اجرا كوچك هاي گروه در كار و

 يادگيري بعد و جلسه دو در تيم اساس بر يادگيري فعاليتهاي. گرفت قرار دانشجويان اختيار در آموزشي الكترونيكي محتواي و

 همكلاسي كمك به يادگيري اساس بر ترم، زمان مابقي دوره، طرح زمانبندي طبق. گرديد برگزار جلسه دو در نيز مشاركتي

 كوتاه سخنراني به بلند سخنراني و شد كاسته تئوري كلاسهاي حجم از ولي بود باقي خود قوت به عملي كلاسهاي. گرديد اجرا

 راجع ترم هر ابتداي در. يافت اختصاص مسئله نمودن مطرح و تمرين حل پاسخ، و پرسش به زمان مابقي و شد تبديل استاد

 هاي تاكسونومي با مطالب از و شد داده دانشجويان براي لازم توضيحات شده، تدريس موارد و محتوا تمام از امتحان نحوه به

 آمد بعمل كتبي امتحان متفاوت

 افراد بين ارتباط ارتقاء نفس، به اعتماد افزايش درسي، موضوعات و مطالب بهتر فهم شامل كيفي ارزيابي هاي يافته :نتايج

 نمودن فراهم دانشجويان، بين سالم رقابت براي مناسب بستر ايجاد رسمي، هاي كلاس به نسبت دوستانه رابطه برقراري گروه،

 از كمي ارزيابي. امتحانات مواقع در مباحثه و تمرين امكان و  PAL رهبران بودن دسترس در تعاملي، و تر فعال يادگيري

 ،% 22/92 مهارتها ارتقاي ،% 44/33 ثرمؤ يادگيري ،% 30/94 درس محتواي پوشش شامل آن نتايج و بود پرسشنامه طريق

 و%  24/90 دانشجويان فعال مشاركت ،% 42/92 مؤثر ارزشيابي ،% 31/02 دانشجويان مثبت نگرش ،% 22/91 مؤثر شيوه

 واقف خود آينده شغل در آموزشي سيستم اين تأثير به دانشجويان :گيرينتيجهاست بوده%  42/91 دانشجويان تعامل ارتقاي

 اين فرايند اجراي در همه دادن شركت با كه داشت وجود ابتدا در دانشجويان يا و همكاران طرف از هايي قاومتم. بودند

 به رجعت به ميل و آنها رفتار بر حاكم معلمي صرف تفكر منتقد همكاران مقاومت اصلي دلايل. گرديد مديريت ها مقاومت

 كوئيزهاي برگزاري عملي، و تئوري هاي كلاس در استاد نقش به جهتو. شد برطرف اصولي توضيح با كه بود محور معلم شيوه

. گردد كمتر دانشجويان مقاومت كه شد باعث دانشجو، تلاش يعني مؤفقيت، در عنصر مؤثرترين تدريجي درك و متعدد

 امكانات، .باشد مي خودمحور يادگيري طرف به كوچك گروههاي در يادگيري از طيفي روي بر حركت محور دانشجو استراتژي

 .نمايد مي مشخص را طيف اين ميزان اجرا شرايط و پرسنل يادگيرنده، نوع آموزشي، اتمسفر ها، توانايي

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D8%B3%DB%8C+%D8%AA%D8%B1%DA%A9
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B1%D9%88%D8%B2%D8%A8%D9%87%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A8%D8%B2%DB%8C
mailto:بوشهرs.almasi@bpums.ac.ir
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 دوره باليني پيش مقطع در علمي هيئت اعضاي با دانشجويان يادگيري سبك مقايسه

 تهران پزشكي علوم دانشگاه عمومي پزشكي

 5مريم اعلا،4پاتريشيا خشايار دكتر، 3ميترا قريب دكتر، 2حميد رضا برادران دكتر،*1دكتر عظيم ميرزازاده

 شكي دانشگاه علوم پزشكي تهرانزعه مطالعات پهاي داخلي مركز توساستاديار گروه بيماري1
maryam_aalaa@yahoo.com 

 

است كه پي بردن به آن سبب  تحصيلي فراگيران پيشرفت و يادگيري بر تأثيرگذار عوامل از يكي يادگيري سبك :مقدمه

نتخاب محيط آموزشي و در حالي كه سبك يادگيري مدرسان نيز در ا. تري اتخاذ نمايد صحيح يادگيري شود هر فرد، روش مي

 در علمي هيئت اعضاي با دانشجويان يادگيري سبك هدف مقايسه با پژوهش فعاليت هاي تدريس آنها اثر گذار است، لذا اين

 .گرفت صورت تهران پزشكي علوم دانشگاه عمومي پزشكي دوره باليني پيش مقطع

 

نفر از اعضاي هيئت  110نفر از دانشجويان و  221 شد،انجام  91-91سال تحصيلي  توصيفي كه در اين مطالعه در: هاروش

 سرشماري صورت تهران، به پزشكي علوم دانشگاه (0نيمسال )و مقطع مباني طب باليني  (1نيمسال )مقطع علوم پايه  علمي

 .كلب بود يادگيري هاي استاندارد سبك پرسشنامه پژوهش ابزار. در مطالعه شركت كردند

 

و در بين اعضاي % 3/31و انطباق يابنده % 4/34در بين دانشجويان، سبك يادگيري همگرا  يادگيري سبكهاي بيشترين :نتايج

بين سبك هاي يادگيري دانشجويان و اعضاي هيئت علمي تفاوت . بود% 4/20و جذب كننده % 2/41هيئت علمي، همگرا 

وم پايه با مقطع مباني طب باليني نيز سبك يادگيري دانشجويان در مقطع عل (.P=0/00)آماري معني داري مشاهده شد 

اگر چه در سبك يادگيري اعضاي هيئت علمي در دو مقطع، تفاوت معني دار آماري . داشت( P=0/00)تفاوت آماري معنا دار 

 . يافت نشد

 

هاي تفاوت سبك يادگيري اعضاي هيئت علمي با دانشجويان و تاثير سبك هاي يادگيري بر سبك  به توجه با: گيرينتيجه

خود را به گونه اي  يآموزش ياز تفاوت موجود، برنامه ها و روش ها يتوانند ضمن آگاه يم يعلم يئته ياعضاياددهي  

سامان دهي نمايند كه در جهت تكامل چرخه كلب گام بردارند تا به اين وسيله علاوه بر پوشش سبك هاي متفاوت يادگيري، 

 .را فراهم كننديري به سطح مطلوب يادگ دانشجويانزمينه رسيدن 

 اعضاي هيئت علمي پزشكي  پزشكي، دانشجوي يادگيري، سبك: هاي كليديواژه

 
  
 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%82%D8%B1%D9%8A%D8%A8
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AE%D8%B4%D8%A7%D9%8A%D8%A7%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7
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 بررسي تاثير آموزش درس زبان انگليسي به روش

PAL (Peer Assisted Learning) 

 دانشجويان دانشكده علوم پزشكي تربت حيدريه در

 

 5، رضا رضايي منش4،  جواد سليمي3ه سيوكي،  هادي عليزاد2،  نازنين شماعيان رضوي1*حميد وفايي
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، مدير مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي تربت حيدريه1*

 دانشكده علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تربت حيدريه
halizadeh1@yahoo.com 

 

يكي از اين عوامل مهم وموثر . يادگيري يك فرآيند متغير وبسيار پيچيده است كه عوامل فراواني برآن تاثير  مي گذارد: مقدمه

سبكي كه در برنامه ريزي هاي آموزشي مبتني بر هدف موجب اعتبار،خلاقيت وتفكر انتقادي در يك . سبك يادگيري است

دهائي  بكار آيد كه موضوع اصلي و اساسي آن تربيت انسانهائي  باشدكه خوب  نظام آموزشي مي شود و از نظر كاربردي درفرآين

اهميت موضوع . محقق مي گردد(  PAL)اين موضوعات تاحدودي با انجام روش آموزش به روش همتايان . مي انديشند

ي جايگاه منفعل براساس نتايج پژوهش هاي انجام شده اي است كه نشان مي دهد روش هاي سنتي تدريس ويادگيري، يعن

فراگيران  درمحيط آموزشي  وتكيه برپركردن ذهن ازاطلاعات ديگر جوابگوي نيازهاي فراگيران نيست و درجهت پاسخ گوئي 

ضروري است نيازهاي تربيتي نسل حاضر وآينده خلاقانه  ونقادانه  وبطور . به نيازهاي جامعه مشكلات كمتري را حل مي كند 

نيازسنجي هاي توافق محور ومسئله محور انجام شده نيز نشان از اهميت . يزان آموزشي قرار گيردعلمي مورد توجه برنامه ر

              .                                                                                                                            واولويت اين روش هاي يادگيري مي دهد

نفر از دانشجويان ترم چهاربه بعدرشته هاي پرستاري ، مامائي ،اتاق عمل ، هوشبري كه  31در اين مطالعه تجربي :هاروش

( زبان انگليسي)بودند مورد مطالعه قرارگرفتند ،محتوي برنامه آموزشي كلاس هاي فوق برنامه  10حداقل داراي معدل 

استفاده ازابزار . محتوي برنامه آموزشي برايشان شرح داده شد . هي تافل داشتوتدريس آن به دانشجوئي واگذار شد كه گوا

پس از تدريس و در .آموزشي مورد توجه وتاًكيد قرار گرفت  CDآموزشي پاور پوينت وبحث گروهي وتكاليف ارائه شده درقالب 

روش چهار گزينه اي ازدروس داده  هرجلسه ارزشيابي ازنظر رضايت مندي بصورت  چك ليست  تهيه شده وگرفتن امتحان به

رضايت مندي هاي انجام شده درهرجلسه نسبت به جلسات قبلي وهمچنين معدل دروس انتهائي ارائه . شده صورت گرفت

 .شده با حجم بيشتر ودرجه سختي بالاترنسبت به دروس ابتدائي باحجم كمتر ودرجه سختي پايين تر افزايش داشت

جذاب وپرنشاط شدن جلسات . ود كيفيت يادگيري در دانشجويان و افزايش اعتماد به نفس آنهااين مطالعه باعث بهب :نتايج

 .مشاركت بيشتر دانشجويان درجلسات گرديد. آموزشي 

اين فرآيند با شناسائي كليه نقاط قوت و ضعف توسط گروه پذيرفته شده و براي دانشجويان بعدي قابل اجرا  :گيرينتيجه

 .آموزشي، بهداشتي ودرماني  و در تمامي سطوح وانواع آموزش ها قابليت تعميم دارددركليه مراكز . است 

 انگليسي زبان دانشجويان، يادگيري،: كليديهايواژه 

mailto:halizadeh1@yahoo.com
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بررسي رابطه بين آگاهي از راهبرد هاي مطالعه با پيشرفت تحصيلي دانشجويان 

 1311پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران 
 3، دكتر حميد رضا برادران2، دكتر ژيلا شجري 1*سيما عليرضائي طهراني

 كارشناس مسئول دفتر مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي تهران

 

  

پزشكي دانشگاه  هدف از اين مطالعه بررسي رابطه بين آگاهي از راهبرد هاي مطالعه با پيشرفت تحصيلي دانشجويان :مقدمه

  .علوم پزشكي تهران مي باشد

در  (پرديس همت)اين مطالعه توصيفي تحليلي از ميان جامعه آماري دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران : هاروش

وكارآموزي دانشگاه علوم پژشكي تهران انجام شد،كه براساس روش  درسه مقطع علوم پايه، فيزيوپاتولوژي91-92سال تحصيلي

نفر به عنوان نمونه آماري انتخاب شدند و ابزار پژوهش پرسشنامه آگاهي فراشناختي  310نمونه گيري تصادفي طبقه اي تعداد

اين پرسشنامه .شدآوري بود كه در بين دانشجويان توزيع و جمع ()از راهبرد هاي خواندن مختاري و ريچارد 

معدل . )مي باشد اي حمايت خواندنراهبردهو   راهبردهاي حل مسئله، راهبردهاي كلي خواندنسوال در سه حيطه  31شامل

و از روش آماري همبستگي پيرسون و رگرسيون گام به (.كل دانشجويان به عنوان شاخص پيشرفت تحصيلي در نظر گرفته شد

گام و براي بررسي متغيرهاي دموگرافيك از روش هاي آماري همبستگي دو نقطه اي رشته اي و كاي اسكوئر نيز استفاده 

 . گرديد

نمره آگاهي از راهبرد هاي مطالعه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران در مقايسه با شاخص تعيين  :نتايج

وضعيت و همچنين ميزان آگاهي دانشجويان پزشكي مورد مطالعه نسبت به مولفه راهبردهاي حل مسئله، و راهبرد هاي كلي 

تقيم و همبستگي معناداري ميان آگاهي دانشجويان پزشكي از در اين مطالعه رابطه مس .خواندن در وضعيت مطلوب مي باشد

وجود (راهبردهاي حمايت خواندنو   راهبردهاي حل مسئله، راهبردهاي كلي خواندن)راهبردهاي مطالعه و سه مولفه آن 

اي راهبردهو كمترين مربوط به  راهبردهاي كلي خواندندر ميان سه مولفه بيشترين شدت همبستگي مربوط به . دارد

ميان آگاهي دانشجويان پزشكي از راهبردهاي مطالعه و مولفه هاي آن با پيشرفت تحصيلي آنان در . باشدمي حمايت خواندن

البته رابطه و همبستگي مورد بحث، در . هر دو گروه جنسيتي دانشجويان زن و مرد رابطه مستقيم و معناداري وجود دارد

بين آگاهي دانشجويان پزشكي از . يشتر و قوي تر از دانشجويان مرد مي باشدميان جامعه دانشجويان زن مورد مطالعه ب

راهبردهاي مطالعه و مولفه هاي آن با پيشرفت تحصيلي آنان در دو مقطع تحصيلي علوم پايه و فيزيوپاتولوژي رابطه مستقيم 

 .فيزيو پاتولوژي به چشم مي خورد و بيشترين همبستگي و ارتباط در بين دانشجويان مقطع تحصيلي.و معناداري وجود دارد

با توجه به تاثير و نقش راهبرد هاي مطالعه در پيشرفت تحصيلي دانشجويان، ضرورت آموزش راهبرد هاي  :گيرينتيجه

ي شود تا دانشجويان هر چه بيشتر نسبت به آنچه كه براي يادگيري و مطالعه به عنوان بخشي از برنامه آموزشي احساس م

لازم است آگاهي يافته و در عمل بتوانند بر فرايند يادگيري مستقل و خودتنظيم  نظارت داشته و انگيزش يادگيري فعال

 .پيشرفت تحصيلي را بدست آورند

راهبرد هاي مطالعه، پيشرفت تحصيلي :واژه هاي كليدي
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 و بازانديشيآموزشي راهبرد :پزشكي هاي باليني دانشجويانرتمها بهبود و توسعه

 مبادله بر مبتني يادگيري

 دكترمحمدجوادخواجه مظفري، دكترسعيدكوكلي، دكترمحمدساتلقي،*دكترمحمدرضايوسفي

 عضوهيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي گلستان*
فراگيران حوزه  هاي باليني مهارت بهبود و ايشافزجهت مبادله تجارب يادگيري  اي و حرفه توسعه تعاملات بين :مقدمه

راستاراهبردهاي بازانديشي  دراين.دادآن است سلامت درفضاي كارگروهي ازرويكردهاي تاثيرگذارارتقاي كيفيت آموزش وبرون

درنشست  هدايت شده وسناريودرطرح مطالعه موردي ازتجارب يادگيري وباليني همتايان با ويادگيري مبتني برمبادله،بااستفاده

 كنندگان موجب مي گرددتا مشاركت( 1990)  حرفه اي بين يادگيري هاي علمي،به عنوان يكي ازالگوهاي ششگانه

 موقعيت يك در وتجربيات نظرات آرا، تبادلوباقرارگيرند فراگيران مختلف بين آنها ومقايسه تجربيات درمعرض احساسات،

،استدلال  گيري ،تصميم ئلهمس وحل(استنتاج قياسي)مهارت تفكرانتقاديموقعيت باليني موجب رشد يك روايت مثل مشترك

درفرآيندآموزش جهت  مشاركت فراگيران ودانشجومحوردريادگيري ولزوم اهميت روشهاي فعال نظربه.شود مي باليني وقضاوت

برمبادله جهت  مبتني مطالعه حاضرباهدف نقش راهبردبازانديشي ويادگيري ،اي كسب وتاييدتوانمنديهاوشايستگي هاي حرفه

 .گرگان انجام شده است پزشكي هاي باليني دانشجويان پزشكي دربخش ارتوپدي دانشكده بهبودمهارتو توسعه

شركت كنندگان دانشجويان واعضاي هيئت .اين مطالعه به روش كيفي وازرويكردمطالعه موردي استفاده شده است :هاروش

نمونه گيري براساس مبتني برهدف وحجم آن تااشباع داده هامي .ودندعلمي بخش ارتوپدي دانشكده پزشكي گرگان ب

 .جمع آوري شده است)وبحث گروهي متمركز()داده هاي مطالعه ازطريق مصاحبه عميق.باشد

موضوعي تحليل محتوائي موردچهار مرحله  مانن درروش ون هاي استخراج شده بامتن مصاحبه

ازآن استخراج (تم ها)شوندوكدهاي مفهومي يافته هادرقالب مضمون هاي بدست آمده معرفي،توصيف وتفسيرمي.ارگفتندقر

 .اصلي وزير مفهوم هاي مربوطه دسته بندي شدند مفهومسيزده چالش هاوامكان پذيري با-ودرسه قسمت ضرورت ارائه

 مضمون هاي ضرورت ارائه راهبرد بازانديشي ويادگيري نتايج حاصل ازتحليل داده هادرقسمت ضرورت اجرا شامل :نتايج

استنتاج )وتجربيات،رشدوتقويت مهارت تفكرانتقادي دانش گذاشتن اشتراك مبادله درطول دوره باليني،به بر مبتني

باليني،كسب وتاييد توانمنديهاوشايستگي هاي حرفه اي،رفع شبهات  وقضاوت استدلال گيري، ه،تصميمئلمس وحل(قياسي

درقسمت چالش هاآشنايي ناكافي مدرسين .وتجربيات كسب شده ومحقق شدن حداقل هاي يادگيري مي باشد يل دانشوتكم

وشيوه اجراي آن،ضرورت حضوراستادوكارشناس آموزش،مشكلات اجرايي برنامه وناملايمات ومشكلات  هاي يادگيري باالگو

 ارائه امكان پذيربودن،امكان تمام وقت،ودرقسمت وكارآمدو آموزشي،كمبودوقت وزمان اجراي برنامه،كمبوداساتيدمجرب سيستم

آموزشي برنامه  وشيوه اجراي آن،برنامه ريزي وتهيه هاي يادگيري آشنايي باالگو آموزشي،آموزش اساتيدجهت راهبرد اين

 .مي باشد باليني متناسب بادوره

 م مي كندكه دانشجويان ضمن اينكهمبادله شرايطي فراه بر مبتني راهبرد بازانديشي ويادگيري :گيرينتيجه

درحضورهمتايان  تجارب اين را پيرامون خود مي نمايند،تفكرات واستنتاجات خودبازانديشي برعملكردهاوتجارب يادگيريي

ودراختياريكديگرقرارمي  تجارب يادگيري خودرا مبادله،واستاد مربوطه بازگونموده وبابحث باهمتايان درگروه كوچك

راهبردآموزشي باتوجه به اين ارائه  لذا .گردد ميهانآتفكرانتقادي واستدلال باليني  هاي مهارت وبهبود دهندوموجب توسعه

موضوعات مختلف پزشكي باتغييرنگرش ورفتارجهت توسعه  با استمرارآموزشي وانتقال عملي وتجربي دربرخورد

وجودازجمله استقبال واحساس نيازدانشجويان وبهبودمهارتهاي باليني امري ضروري بنظرمي آيدوباتوجه به پتانسيل هاي م

واساتيدووجوداعضاي هيئت علمي مجرب باليني وآگاه ،كارشناس آموزش پزشكي ونيزتوانمندي سيستم آموزشي وامكانات 

ياحداقل هاي يادگيري اتفاق افتاده است برطرف مي شودودانشجويان آودغدغه ذهني اساتيدكه .موجود امكان پذيرخواهدبود

 .ين اطمينان خاطرمي رسندآنچه راكه يادگرفته وتجربه كرده انددرست بوده استنيزبه ا
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 از ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان "تنبيه آموزشي"

 
 4، دكتر ليلا جويباري3دكتر اكرم ثناگو، 2يونس كر ،1*مريم منصوربستاني

 شكي گلستاندانشجوي كارشناسي پيوسته بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پز*1
 دانشجوي كارشناسي پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي گلستان2

 دكتراي پرستاري، دانشيار دانشكده پرستاري و مامايي بويه، دانشگاه علوم پزشكي گلستان3
 دكتراي پرستاري، دانشيار دانشكده پرستاري و مامايي بويه، دانشگاه علوم پزشكي گلستان4

Maryam.bostani21@yahoo.com 

 

حقيقت خواهي و جهل گريزي در ذات انسان به  علم طلبي، كمال جويي، ميل به خوبي،. انسان ذاتا طالب خير است :مقدمه

مت انساني لذا اقدام به چيزي كه اين كرامت را مخدوش و لكه دار نمايد در تضاد با طبيعت و خلقت و كرا .وديعت نهفته است

بنابراين نه . د زيرا او نمي داند خطا كردن چه مفهومي دارديهرگز شاگرد خود را تنبيه نكن: گويد ژاك روسو مي ژان .است

 تنبيه"از  ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستانهدف از اين مطالعه بررسي . را دارد استحقاق مجازات و نه سرزنش

 .مي باشد "آموزشي

  

مصاحبه بر اساس نمونه گيري مبتني بر هدف  1391در سال دانشجوي علوم پزشكي  31كيفي با  در اين مطالعه: ها روش

دست نويس و مطابق روش ضبط، كليه مصاحبه ها . ملاك اتمام نمونه گيري اشباع داده ها بود . هاي نيمه ساختار به عمل آمد

در تمام مصاحبه  "ود را از تنبيه در محيط آموزشي بيان نمائيده ختجرب"باز  سوالحداقل يك . آناليز شدند "يتحليل محتوا"

كليه . براي قوت مطالعه از عودت داده ها به مشاركت كنندگان و تري انگوليش در آناليز داده ها استفاده شد .ها تكرار شد

 .اصول اخلاق در پژوهش رعايت گرديد

 

، تركمن و غيره، با تنوع رشته، پزشكي، پرستاري و مامايي و پيراپزشكي درصد دانشجويان مونث، با قوميت فارس 01 :نتايج

 "ارتقا/ گياذيت شدن، ضايع شدن، نمره كم گرفتن، سازند"بر اساس تجربيات مشاركت كنندگان معادل تنبيه  مفهوم.بودند 

و شخصيت دانشجو را زير باشد سازنده اي كه  نبيهت"مورد پذيرش دانشجويان بوده است و وجود  "نبيه توجيهيت" .بوده است

آموزشي موزشي از سوي استاد مورد تنبيه آمحيط  رمشاركت كنندگان اظهار داشتند د .را ضروري مي دانستند "سوال نبرد

 .مي كنددر آموزش دانشجويان استفاده  بيهنت اصي ازهر استادي به شيوه خ اماواقع مي شوند 

 

از آن جايي كه تنبيه ها همواره  .توجيه شدن رفتار خطاي خود مي دانستندبراي تنبيه را عاملي دانشجويان   :گيري نتيجه

تلقي مي شود بدون آن كه آگاهانه بيه نتاتيد به عنوان رفتارهاي اسجنبه آموزشي و متنبه شدن ندارد لذا در برخي ازموارد 

 .باشد و اثرات تخريبي بر شخصيت دانشجويان بر جا مي گذارد

 

 ، استاددانشجو، علوم پزشكيتاديب، آموزش، بيه، نت: كليدي هاي واژه

 

 

mailto:Maryam.bostani21@yahoo.com
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مغز و اعصاب دانشجويان تدريس بديعه پردازي در كلاس درس ي استفاده از الگو

 پرستاري
 *ليلا صفابخش

 مربي دانشگاه علوم پزشكي زاهدان،  دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان*

 

 
يادگيري الگوي بديعه پردازي است كه از خانواده ي اطلاعات پردازي مي –يكي از الگوهاي فعال در فرايند يادد هي :مقدمه

الگو قوه ي خلاقيت دانش آموزان را افزايش مي دهد ،زيرا راهبرد هاي آن،ذهن آنان را به تفكر در زمينه ا بعاد  اين. باشد

اين .كندودر هر موقعيتي ،به توليد ايده هاي جديد ودرك نحوه ي ارتباط بين مفاهيم مي پردازندمي  ترغيب گوناگون موضوع

 .مطالعه با هدف درك بهتر درس مغز و اعصاب و افزايش خلاقيت دانشجويان پرستاري انجام شده است

 
اشتند ابتدا از دانشجويان خواسته شد نفر بودند در مطالعه شركت د 31كه   0نمونه مطالعه دانشجويان پرستاري ترم :  ها روش 

را با برداشت هاي متفاوت يا چيز  مغز مفهومسپس . را توصيف و يادداشت نمايند ( آناتومي و فيزيولوژي)كه سيستم عصبي 

 يبين خود و مفهوم شبيه سازدر مرحله بعد از آنان خواسته شد (قياس مستقيم  )نمايند هاي گوناگون مقايسه يا شبيه سازي

قياس )ه ، هم سويي وهم دلي ايجاد كنندو آن را در قالب خود شرح دهند و احساسات و تمايلات خود را بيان مي دارندشد

تداخل كلمات نا  با استفاده از آن را انتخاب كرده و  (تعارض فشرده)كلمات نا متجانس وضد هم جوياندانشسپس .  (شخصي

ه آخر مجددا از دانشجويان خواسته شد تا با استفاده از تشابهات، احساسات نمودند در مرحلمتجانس ،روابط جديدي را توليد 

 .بيان شده و تعارض فشرده سيستم عصبي را توصيف نمايند

 

مقايسه توصيف ابتدايي وتوصيف پاياني دانشجويان نشان داد كه علاوه بر درك عملكرد سيستم عصبي، در نوشتن و   :نتايج

 .نها  افزايش يافته استتوصيف مغز هم ميزان خلاقيت آ

يكي از مهمترين دستاوردهاي الگوي بديعه پردازي ،تقويت مهارت حل مسئله در فراگيرندگان است،زيرا آنان  :گيري نتيجه

خلاقانه اي به دست مي آورندويك نظام فكري  رويدادهارا از زواياي گوناگون مشاهده مي كنندوبراي مقابله با مشكلات ،قدرت

 .ناخت كامل ارتباطات عناصر ومفاهيم درك مي كنندمنسجم را با ش

 

 الگوي بديعه پردازي، مغز و اعصاب، دانشجويان پرستاري: هاي كليدي واژه
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آموزش بين رشته اي اصول خلاقيت در پرتو آموزه هاي قرآني و ديني به دانشجويان 

 دانشگاه هاي علوم پزشكي كل كشور
 

، هاجر شيعه، پرستو *ي، دكتر محمدرضا دهقاني، زهرا كريميان، پريسا نبيئيدكتر ميترا اميني، دكتر جواد كجور

 نعمت الهي
 مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي شيراز *

parisanabeiei@yahoo.com 
 

برنامه هاي درسي هر دانشگاهي، به خصوص دانشگاه هاي علوم  آموزش اصول خلاقيت به دانشجويان، بايد در اولويت :مقدمه

با توجه به اهميت اين موضوع در تحول و توسعه پايدار كشور، در مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي . پزشكي قرار گيرد

ه هاي كوتاه مدت دانشگاه علوم پزشكي شيراز تصميم گرفته شد، تا با گنجاندن آموزش خلاقيت به دانشجويان در قالب دور

مدرسه تابستاني گامي در جهت رسيدن به اين هدف والا و بزرگ و استقرار علوم بين رشته اي و فرا رشته اي در جايگاه 

 . حقيقي خود و همچنين شناساندن نقش و اهميت آن به جامعه دانشگاهي كشور، برداشته شود

ميزان . 2كيفيت آموزشي و اجرايي اين دوره  . 1: اهميت داشت جهت ارزشيابي اين دوره، دو موضوع براي مسولان  :هاروش

يادگيري دانشجو در طول دوره؛ كه جهت سنجش كيفيت آموزشي اين دوره مدرسه تابستاني، مسؤلين دو نوع پرسشنامه 

مفاهيم  نظرسنجي را براي بررسي نظرات دانشجويان، در اين باره طراحي نمودند و جهت سنجش ميزان يادگيري دانشجو از

مورد  excelو  spss.v.14داده ها نيز پس از ورود، توسط نرم افزار . خلاقيت در اين دوره نيز، از پورت فوليو استفاده گرديد

 .تجزيه و تحليل قرار گرفتند

دانشگاه علوم پزشكي كشور در يك دوره يك هفته اي كامل و  44دانشجو از تمامي رشته هاي علوم پزشكي، از  93 :نتايج

در مجموع نظرات . عنوان مختلف در زمينه آموزش اصول خلاقيت برگزار گرديد 0كارگاه با  12. تمام وقت شركت نمودند

% 91دانشجويان درباره كيفيت برگزاري كارگاه ها، بخصوص كارگاه هاي مربوط به خلاقيت در پرتو آموزه هاي ديني، در حد 

يان كيفيت آموخته هاي اين كارگاه ها را در حد بسيار خوبي گزارش كرده از دانشجو%( 2/93)بسيارخوب گزارش شده است و 

همچنين تحليل پورت فوليو هاي دانشجويان نشانگر آن بود كه درك مطلب كارگاه ها از سوي دانشجويان در حد بسيار . اند

 . خوب بوده است

توانسته است گامي بزرگ در جهت ارتقا و به نظر مي رسد كه برگزاري دوره كوتاه مدت مدرسه تابستاني  :گيري نتيجه

پيشرفت سطح آگاهي هاي دانشجويان، در زمينه خلاقيت بردارد؛ اين موضوع با توجه به نتايج حاصل از نظرسنجي كيفيت 

 .برگزاري كارگاه ها و همچنين نتايج حاصل از تحليل پورت فوليوهاي الكترونيكي، كاملاً قابل اثبات و توضيح است

 .مدرسه تابستاني، آموزش خلاقيت و آموزش بين رشته اي، پورت فوليو :ليديهاي ك واژه

mailto:parisanabeiei@yahoo.com
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 انگيزه و پيشرفت تحصيلي دانشجويان پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اورميه
 

 3،اوين قادري2*، نصرالله جباري1زهرازارع فضل الهي

 لوم پزشكي اورميهمربي وهيات علمي گروه فناوري اطلاعات سلامت دانشكده پيراپزشكي دانشگاه ع
 دانشيار وعضو هيات علمي گروه تصويربرداري پزشكي دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اورميه2*

Email: njabbarimp@gmail .com 
 دانشجوي رشته تصويربرداري پزشكي دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اورميه3

 

ه هدف نيازمند نوعي نگرش مثبت به آن عمل يا هدف مي باشد و نگرش ها معمولا موفقيت در هر كاري و رسيدن ب :مقدمه

 .تموثر اس دانشجويانتحصيلي  كه اين نگرش ها در انگيزه و پيشرفتددر دوران دانشجويي امكان بيشترين تغيير را دار

 

صيلي دانشجويان رشته اين مطالعه توصيفي مقطعي توسط پرسشنامه محقق ساخته براي بررسي انگيزه وپيشرفت تح :ها روش

روايي آن توسط .انجام گرفته است 30-39بين ورودي هاي   91هاي پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اورميه طي سال 

نفر در ميان  دانشجويان  203پرسشنامه به تعداد .مورد تاييد قرار گرفت31/1متخصصان وپايايي آن با معيار آلفاي كرونباخ

 .تجزيه وتحليل گرديد SPSSمع آوري ، داده هابااستفاده از نرم افزار پيراپزشكي توزيع وپس از ج

 

درصد ،خشنودي ورضايت وامكانات به 9/31درصد متوسط و4/01مطابق نتايج بدست آمده،امنيت شغلي به ميزان : :نتايج

درصد 30متوسط و درصد4/29درصد زياد ،تمايل به داشتن زندگي خوب در آينده به ميزان 2/22درصد متوسط و2/03ميزان 

درصد زيادودست يابي به شغل مورد علاقه به ميزان 0/22درصد متوسط و41زياد ، كسب مهارت بيشتر براي شغل آينده 

 .درصد زياد در انگيزش تحصيلي دانشجويان تأثيرداشته اند31درصد متوسط و2/02

 

دوپيشرفت تحصيلي دانشجويان رشته علوم ازآنجائيكه عوامل انگيزشي برپيشرفت تحصيلي تاثير مي گذارن: گيري نتيجه

ازطرفي انگيزش تحصيلي به عنوان نيروي محرك فعاليتهاي دانشجووعامل جهت دهنده .پزشكي باسلامت جامعه ارتباط دارد 

لذا هر گونه تلاش در جهت تقويت نيروي محركه در فراگيران وارتقاءآموزش بسيارموثر وبااهميت .حركت محسوب مي شود

 .خواهدبود

 

 انگيزش تحصيلي، دانشجو، پيشرفت تحصيلي، دانشگاه علوم پزشكي :هاي كليدي واژه
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تحليل دانشجويان توانايي تجزيه و تاثير آموزش يادگيري بر پايه حل مسئله بر 

 پرستاري

 
 اروجلو سميرا

 دانشجوي كارشناسي ارشد

samira_orojlo@yahoo.com 

 
داشتن قوه تجزيه و تحليل مسئله مهمي است كه يا در دانشجويان ديده نمي شود و يا اگر هم باشد به صورت بسيار : مقدمه

يكي از راه هاي پيشنهاد شده جهت ايجاد چنين ويژگي  .مسائل مطرح شده نگرش نقادانه ندارنددانشجويان اكثرا به . كم است

از ميان استراتژي هاي آموزشي مطرح شده . هايي در دانشجويان تعليم آنها با يك روش آموزشي فعال و مشكل محور مي باشد

ايش رهنمون سازد يادگيري بر اساس حل مشكل  را به سمت نيل به اهداف حرفه دانشجويانبهترين راهكاري كه مي توان 

دانشجويان پرستاري توانايي تجزيه و تحليل هدف از مطالعه تعيين تاثير آموزش يادگيري بر پايه حل مسئله بر . مي باشد

 .دانشكده پرستاري و مامايي اروميه بود

 

به دو  شماري انتخاب شدند و  تمامري به صورت پرستا منفر از دانشجويان سال چهار 21در اين مطالعه نيمه تجربي : هاروش

پرسشنامه استاندارد سنجش ابزار جمع آوري اطلاعات در اين مطالعه . ندشد تخصيص داده نفري مداخله و كنترل  22گروه 

در . دتوسط دانشجويان تكميل ش آموزش يادگيري بر پايه حل مسئلهود كه قبل و بعد از مهارت هاي تفكر انتقادي كاليفرنيا ب

داده ها . شركت كردند جلسه دو ساعته 0به مدت گروه مداخله در كلاس هاي آموزش يادگيري بر پايه حل مسئله اين مطالعه 

 .من ويتني و ويلكاكسون مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتآزمون هاي و  SPSSبا استفاده از نرم افزار 

 

دانشجويان گروه مداخله كه بر اساس يادگيري بر  تحليلانايي تجزيه و توكه  نشان داد آزمون آماري من ويتنينتايج : نتايج

يافته هاي حاصل از P). = 111/1)پايه حل مسئله آموزش ديده بودند به طور معناداري بهتر از دانشجويان گروه كنترل بود 

 P). = 111/1)آزمون ويلكاكسون نيز حاكي از ارتقاء توانايي تحليل در گروه مداخله بود 

 

تجزيه و  تواناييآموزش بر پايه حل مسئله در مقايسه با ديگر روش هاي معمول آموزشي منجر به ارتقاء بيشتر : گيرينتيجه 

 . تحليل دانشجويان مي شود

 

  آموزش، يادگيري بر پايه حل مسئله، تجزيه و تحليل، دانشجوي پرستاري: يكليدي هاواژه

 
 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D8%B1%D9%88%D8%AC%D9%84%D9%88
mailto:samira_orojlo@yahoo.com
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بر توانايي استدلال قياسي دانشجويان آيا آموزش يادگيري بر پايه حل مسئله 

 پرستاري تاثير دارد؟

 
 3، دكتر حميدرضا خلخالي2، دكتر معصومه همتي مسلك پاك1*سميرا اروجلو

1
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري دانشگاه علوم پزشكي اروميه*

lo@yahoo.comSamira_orojEmail Adress:  
 استاديار و عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي اروميه 2
 استاديار و عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي اروميه 3

 

در استدلال قياسي، فكر از طريق معلومات كلي . استدلال، تمسك فكر به معلومات به منظور كشف مجهولات است: مقدمه

يكي از راه هاي . تن قوه استدلال مسئله مهمي است كه بايد در دانشجويان پرورش يابدداش. مجهولات جزئي را كشف مي كند

از ميان . پيشنهاد شده جهت ايجاد چنين ويژگي در دانشجويان تعليم آنها با يك روش آموزشي فعال و مشكل محور مي باشد

سمت نيل به اهداف حرفه ايش رهنمون  را به دانشجوياناستراتژي هاي آموزشي مطرح شده بهترين راهكاري كه مي توان 

توانايي هدف از مطالعه تعيين تاثير آموزش يادگيري بر پايه حل مسئله بر . سازد يادگيري بر اساس حل مشكل مي باشد

 .دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي اروميه بوداستدلال قياسي 

 

به دو  شماري انتخاب شدند و  تمامپرستاري به صورت  مشجويان سال چهارنفر از دان 21در اين مطالعه نيمه تجربي : هاروش

پرسشنامه استاندارد سنجش ابزار جمع آوري اطلاعات در اين مطالعه . ندشد تخصيص داده نفري مداخله و كنترل  22گروه 

در . توسط دانشجويان تكميل شد آموزش يادگيري بر پايه حل مسئلهود كه قبل و بعد از مهارت هاي تفكر انتقادي كاليفرنيا ب

داده ها . شركت كردند جلسه دو ساعته 0به مدت گروه مداخله در كلاس هاي آموزش يادگيري بر پايه حل مسئله اين مطالعه 

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتتي زوج و  آزمون هاي تي مستقلو  SPSSبا استفاده از نرم افزار 

 

دانشجويان گروه مداخله كه بر اساس يادگيري بر پايه حل توانايي استدلال قياسي كه  داد نشانآزمون آماري نتايج : نتايج

يافته هاي حاصل از آزمون تي P). = 1111/1)مسئله آموزش ديده بودند به طور معناداري بهتر از دانشجويان گروه كنترل بود 

 P). = 1111/1)زوج  نيز حاكي از ارتقاء توانايي تحليل در گروه مداخله بود 

 

استدلال  تواناييآموزش بر پايه حل مسئله در مقايسه با ديگر روش هاي معمول آموزشي منجر به ارتقاء بيشتر : گيرينتيجه 

 . دانشجويان مي شودقياسي 

 

  آموزش، يادگيري بر پايه حل مسئله، استدلال قياسي، دانشجوي پرستاري: ي كليديهاواژه

 
 

mailto:Samira_orojlo@yahoo.com
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بر آگاهي و نگرش دانشجويان رشته  عتقاد بهداشتياآموزش از طريق مدل  يرتأث

 قلبي عروقي هاي يماريپرستاري و مامايي  در پيشگيري از ب

 
 ، بهزاد كرمي متين، احمدخشاي، ويداسپاهي، سعيد سميعي، اعظم گراوندي1*سپاهيا شيد

Email:S_sepahi@yahoo.com 
 

پيشگيري كننده براي حفاظت فردي، يكي از  يها هي و مهارتد آموزش و ارتقاي سطح آگاناقدامات پيشگيرانه مان :مقدمه

ها  يماريببر پيشگيري از وقوع  عمدتاًمدل اعتقاد بهداشتي . قلبي عروق است هاي يماريبرنامه كنترل ب هاي ياستراتژ ينتر مهم

لين جزء اين مدل درك فرد از او. دهد يمعقايد بهداشتي فرد با رفتارهاي وي را نشان و ارتباط بين باورها و متمركز گرديده 

منافع درك شده  ،سومين جزء مدل. جزء دوم آن درك فرد از جدي بودن بيماري است. باشد يماستعداد ابتلا به يك بيماري 

تحليل ادراكات مزبور، فرد در مورد اجراي و پس از تجزيه . گردديي رفتار توصيه شده تلقي ميو كار آدرك فرد از منافع ا ي

آموزش بر اساس مدل اعتقاد بهداشتي بر آگاهي و  يرهدف از اين مطالعه، بررسي تأث. نمايدمي صيه شده تصميم گيريرفتار تو

 .باشد يقلبي عروقي م هاي يمارينگرش دانشجويان رشته پرستاري و مامايي در پيشگيري از ب

 

اري دانشجويان رشته پرستاري و مامايي ورودي انجام شد، از جامعه آم 1391كه در سال  در اين مطالعه نيمه تجربي :هاروش

جلسه  هارچ. نفر انتخاب شدند 111قلبي عروقي نگذرانده بودند،  هاي يماريكه دروس مربوط به ب 1391و  1339 يها سال

پرسش نامه شامل سپس با استفاده از  .بر اساس مدل اعتقاد بهداشتي طراحي شدمداخله  به عنواندو ساعتي آموزشي 

ت دموگرافيك و سوالات مربوط به ميزان آگاهي، حساسيت درك شده، تهديد درك شده، منافع و موانع درك شده، اطلاعا

در . گرديدمصاحبه حضوري و انجام هفته بعد از آموزش به روش  0قبل از انجام آموزش و آوري اقدام به جمعراهنماي عمل 

 .  گرديدتحليل  زوجي تجزيه و Tو آزمون  SPSS- 16با استفاده از نرم افزار ي بدست آمده ها دادهآخر 

 

انگين نمرات يم و بعد از آموزش ارتقاء يافته 1/10به  2/14آموزش از قبل  ين نمرات آگاهيميانگ ،ها نشان داد يافته: نتايج 

ف آماري معنا اختلا ينتايج بدست آمده از آزمون آماري تي زوج و رسيده بعد از آموزش 3/41به  9/41آموزش از قبل نگرش 

  .ددانشان  براي تعيين آگاهي دار را

 

هاي علمي تواند منجر به افزايش آگاهي گردد، استفاده از مدل يمهاي مختلف با توجه به اينكه آموزش به روش: گيرينتيجه

تار منوط به تغيير به هر حال تغيير رف. تر و قابل سنجش اين تغييرات را انجام نمايدمنظم به شكلتواند آموزش بهداشت مي

بايستي نگرش خواهد بود لذا جهت تغيير نگرش در زمينه مسائل بهداشتي، نظير رفتار بهداشتي در برخورد با بيماري قلبي، مي

 . ها از تداوم بيشتري برخوردار باشندآموزش

 

  ييماماآگاهي، مدل اعتقاد بهداشتي، دانشجويان پرستاري و  ،نگرش: ي كليديها واژه
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بر آگاهي و نگرش دانشجويان رشته  اعتقاد بهداشتيآموزش از طريق مدل  ريتأث

 قلبي عروقي هاي يماريپرستاري و مامايي  در پيشگيري از ب

 
 ، بهزاد كرمي متين، احمدخشاي، ويداسپاهي، سعيد سميعي، اعظم گراوندي1*سپاهيا شيد

Email:S_sepahi@yahoo.com 
 

پيشگيري كننده براي حفاظت فردي، يكي از  يها موزش و ارتقاي سطح آگاهي و مهارتد آناقدامات پيشگيرانه مان :مقدمه

ها  يماريببر پيشگيري از وقوع  عمدتاًمدل اعتقاد بهداشتي . قلبي عروق است هاي يماريبرنامه كنترل ب هاي ياستراتژ ينتر مهم

اولين جزء اين مدل درك فرد از . دهد يموي را نشان عقايد بهداشتي فرد با رفتارهاي و ارتباط بين باورها و متمركز گرديده 

منافع درك شده  ،سومين جزء مدل. جزء دوم آن درك فرد از جدي بودن بيماري است. باشد يماستعداد ابتلا به يك بيماري 

ر مورد اجراي تحليل ادراكات مزبور، فرد دو پس از تجزيه . گردديي رفتار توصيه شده تلقي ميو كار آدرك فرد از منافع ا ي

آموزش بر اساس مدل اعتقاد بهداشتي بر آگاهي و  يرهدف از اين مطالعه، بررسي تأث. نمايدمي رفتار توصيه شده تصميم گيري

 .باشد يقلبي عروقي م هاي يمارينگرش دانشجويان رشته پرستاري و مامايي در پيشگيري از ب

 

انجام شد، از جامعه آماري دانشجويان رشته پرستاري و مامايي ورودي  1391كه در سال  در اين مطالعه نيمه تجربي :هاروش

جلسه  هارچ. نفر انتخاب شدند 111قلبي عروقي نگذرانده بودند،  هاي يماريكه دروس مربوط به ب 1391و  1339 يها سال

پرسش نامه شامل سپس با استفاده از  .بر اساس مدل اعتقاد بهداشتي طراحي شدمداخله  به عنواندو ساعتي آموزشي 

اطلاعات دموگرافيك و سوالات مربوط به ميزان آگاهي، حساسيت درك شده، تهديد درك شده، منافع و موانع درك شده، 

در . گرديدمصاحبه حضوري و انجام هفته بعد از آموزش به روش  0قبل از انجام آموزش و آوري اقدام به جمعراهنماي عمل 

 .  گرديدتحليل  زوجي تجزيه و Tو آزمون  SPSS- 16فاده از نرم افزار با استي بدست آمده ها دادهآخر 

 

انگين نمرات يم و بعد از آموزش ارتقاء يافته 1/10به  2/14آموزش از قبل  ين نمرات آگاهيميانگ ،ها نشان داد يافته: نتايج 

اختلاف آماري معنا  ين آماري تي زوجنتايج بدست آمده از آزمو و رسيده بعد از آموزش 3/41به  9/41آموزش از قبل نگرش 

  .ددانشان  براي تعيين آگاهي دار را

 

هاي علمي تواند منجر به افزايش آگاهي گردد، استفاده از مدل يمهاي مختلف با توجه به اينكه آموزش به روش: گيرينتيجه

به هر حال تغيير رفتار منوط به تغيير . دتر و قابل سنجش اين تغييرات را انجام نمايمنظم به شكلتواند آموزش بهداشت مي

بايستي نگرش خواهد بود لذا جهت تغيير نگرش در زمينه مسائل بهداشتي، نظير رفتار بهداشتي در برخورد با بيماري قلبي، مي

 . ها از تداوم بيشتري برخوردار باشندآموزش

 

 يي ماماستاري و آگاهي، مدل اعتقاد بهداشتي، دانشجويان پر ،نگرش: ي كليديها واژه
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ي يادگيري دانشجويان پزشكي وغير پزشكي و ارتباط آن با پيشرفت  ها تعيين سبك

 بر اساس مدل وارك تحصيلي
 ، نسيم فدايي نژاد 23* دكتر نگين برات دستجردي

 ات علمي  دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي دانشگاه اصفهانيعضو ه *

dastjerdey@gmail.com 
 

 پيشرفت و يادگيري بر تأثيرگذار عوامل از يكي بعنوان دانشجويان يادگيري سبك موفق، آموزشي نظام يك در :مقدمه

 روش هم و اساتيد توسط مناسبتر تدريس روش هم يادگيري، سبك شناسايي با .ميگيرد قرار مورد توجه همواره تحصيلي

غير   پزشكي دانشجويان يادگيري سبك تعيين هدف با پژوهش اين .اتخاذ ميشود فراگيران توسط صحيحتر يادگيري

 .گرفت صورت تحصيلي پيشرفت با آن ارتباط پزشكي و

 111 آن در كه بوده شده بندي طبقه تصادفي نمونه گيري روش .است مقطعي توصيفي نوع از مطالعه اين  :هاروش

 ابزار .شدند وارد مطالعه به 39-91  تحصيلي سال در تحصيل به پزشكي مشغولدانشجوي غير  111پزشكي و  دانشجوي

 شنيداري، ديداري، سبك چهار به را يادگيري  سبكهاي آن در كه باشد مي وارك پرسشنامه استاندارد ها داده آوري جمع

 SPSS18استفاده از نرم افزار  اسنتباطي با و توصيفي آمار از استفاده با ها داده .است نموده تقسيم مهارتي و خواندني

 تحصيلي پيشرفت شاخص عنوان دانشجويان به  كليه عملي و نظري دروس كل ميانگين.گرفتند قرار تحليل و تجزيه مورد

 .شد گرفته نظر در

سبك  غالب دانشجويان . سبكهاي يادگيري دانشجويان رشته هاي پزشكي و غير پزشكي با يكديگر تفاوت دارد  :نتايج

مشاهده  معناداري ارتباط دانشجويان تحصيلي پيشرفت با يادگيري سبك بين. ديداري و غير پزشكي شنيداري بود پزشكي

 .متفاوتي نداشتند  يادگيري هاي سبك پسر و دختر دانشجويان .نشد

فاوتهاي تواند توجه مدرسين را به ضرورت در نظر گرفتن ت وجود تنوع در سبكهاي يادگيري دانشجويان مي :گيرينتيجه

گيري  از زير ساخت ها  و امكانات  فردي و سبكهاي متفاوت يادگيري دانشجويان در طر احي روشهاي متنوع تدريس با بهره

 .موجود فناوري اطلاعات معطوف نمايند

 لي يشرفت تحصيوارك، پ آزمون ر پزشكي، يان غيپزشكي، دانشجو دانشجويان يادگيري، سبك  :كليدي هايواژه
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در تسهيل  مناسب دانستن آنها ارتباط آگاهي ازتكنيك هاي آموزشي بابررسي 

 فيزيولوژي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان يادگيري درس

 
 ، شبنم مخيري، الهام كاشاني*زهره صفرنژاد

z_safarnezhad@yahoo.com 
 دانشگاه علوم پزشكي گلستان،گرگان ،HSRي،كارشناسكارشناس ارشد آموزش پزشك*

 

از طرفي .تأثيربسزايي دارد هاي آموزشي وبكارگيري آن درميزان يادگيري ورضايتمندي فراگيران آگاهي از تكنيك :مقدمه

 به هلذا با توج. آموزشي مي باشند درهر سيستم يكي از بهترين منابع اطلاعات ،دانشجويان به عنوان عناصراصلي آموزش

تعيين ارتباط آگاهي  هدف با مطالعه اين دانشجويان، رضايتمندي و يادگيري تسهيل تكنيك هاي آموزشي در ونقش اهميت

انجام  1391درسال ازتكنيك هاي آموزشي بامناسب دانستن آنهاجهت تسهيل در يادگيري دانشجويان دانشكده پزشكي گرگان

 .شده است

 

حاوي  پژوهشگرساخته اي كه پرسشنامهيلي،ازروش سرشماري وجهت گردآوري داده هاازدراين مطالعه توصيفي تحل :هاروش

واردو توصيف داده هابه شكل SPSS16داده هادرنرم افزار .دگردياستفاده  يي آنييدروايي وپاياأپس ازت،گزينه اي بوددوال ؤس22

دومتغيرميزان آگاهي ازتكنيك هاومناسب دانستن  جداول فراواني ودرتحليل داده هاازآزمون كاي اسكوئربراي يافتن ارتباط بين

 .تكنيك ها استفاده شد

  

درصدو آگاهي باهمه  WBL 0/0وPBLوCBLدرصد، CBL 1/2درصد ،9/32ميزان آگاهي دانشجويان ازتكنيك سخنراني :نتايج

 .درصدبوده است0/0تكنيك ها

را مناسب  درصدبا تلفيق چندتكنيك 1/2و PBLو CBLدرصدباتلفيق تكنيكهاي4/12درصدازدانشجويان تكنيك سخنراني و0/0 

در آزمون كاي اسكوئرنشان دادكه  sig=0.04مقدار .درصد ازدانشجويان نيزبا تكنيكهاي آموزشي آشنانبودند2/33. ميدانستند

 .درصد،ارتباطمعني داروجوددارد92بين دومتغيرميزان اگاهي ازتكنيك هاومناسب دانستن تكنيك هادرسطح اطمينان

 

باتوجه به نتايج مطالعه،استفاده ازتكنيكهاي پيشنهادي دانشجويان،دربرنامه ريزي آموزشي ضروري   :گيرينتيجه

 .همچنين معرفي تكنيكهاي آموزشي،جهت آشنايي دانشجويان پيشنهاد ميگردد.بنظرميرسد

 تسهيل يادگيري،تكنيك هاي آموزشي،فراگيران:كلمات كليدي
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يان پزشكي وغير پزشكي و ارتباط آن با پيشرفت ي يادگيري دانشجو ها تعيين سبك

 بر اساس مدل وارك تحصيلي
 

 ، نسيم فدايي نژاد 21* دكتر نگين برات دستجردي
 ات علمي  دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي دانشگاه اصفهانيعضو ه *

dastjerdey@gmail.com 
 

 پيشرفت و يادگيري بر تأثيرگذار عوامل از يكي بعنوان دانشجويان يادگيري سبك موفق، آموزشي ظامن يك در :مقدمه

 روش هم و اساتيد توسط مناسبتر تدريس روش هم يادگيري، سبك شناسايي با .ميگيرد قرار مورد توجه همواره تحصيلي

غير   پزشكي دانشجويان يادگيري سبك تعيين هدف با پژوهش اين .اتخاذ ميشود فراگيران توسط صحيحتر يادگيري

 .گرفت صورت تحصيلي پيشرفت با آن ارتباط پزشكي و

 111 آن در كه بوده شده بندي طبقه تصادفي نمونه گيري روش .است مقطعي توصيفي نوع از مطالعه اين  :هاروش

 ابزار .شدند وارد مطالعه به 39-91  تحصيلي سال در تحصيل به دانشجوي غير پزشكي مشغول 111پزشكي و  دانشجوي

 شنيداري، ديداري، سبك چهار به را يادگيري  سبكهاي آن در كه باشد مي وارك پرسشنامه استاندارد ها داده آوري جمع

 SPSS18اسنتباطي با استفاده از نرم افزار  و توصيفي آمار از استفاده با ها داده .است نموده تقسيم مهارتي و خواندني

 تحصيلي پيشرفت شاخص عنوان دانشجويان به  كليه عملي و نظري دروس كل ميانگين.گرفتند قرار يلتحل و تجزيه مورد

 .شد گرفته نظر در

سبك  غالب دانشجويان . سبكهاي يادگيري دانشجويان رشته هاي پزشكي و غير پزشكي با يكديگر تفاوت دارد  :نتايج

مشاهده  معناداري ارتباط دانشجويان تحصيلي پيشرفت با يرييادگ سبك بين. پزشكي ديداري و غير پزشكي شنيداري بود

 .متفاوتي نداشتند  يادگيري هاي سبك پسر و دختر دانشجويان .نشد

تواند توجه مدرسين را به ضرورت در نظر گرفتن تفاوتهاي  وجود تنوع در سبكهاي يادگيري دانشجويان مي :گيرينتيجه

گيري  از زير ساخت ها  و امكانات  ن در طر احي روشهاي متنوع تدريس با بهرهفردي و سبكهاي متفاوت يادگيري دانشجويا

 .موجود فناوري اطلاعات معطوف نمايند

 لي يشرفت تحصيوارك، پ آزمون ر پزشكي، يان غيپزشكي، دانشجو دانشجويان يادگيري، سبك  :كليدي هايواژه
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ر يادگيري بين دانشجويان بررسي مقايسه اي ميزان، نوع و كاركردهاي تلفن همراه د

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان و دانشگاه دولتي اصفهان

 

 3،مريم رضايي 2، اعظم دهقاني خوزاني1*دكتر نگين برات دستجردي
 *عضو هيات علمي  دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي دانشگاه اصفهان1

y@gmail.comdastjerdeEmail:  

 2دانشجوي كارشناسي تكنولوژي اموزشي دانشگاه اصفهان

 3دانشجوي كارشناسي تكنولوژي اموزشي دانشگاه اصفهان

 

 هاي داده و منابع كه همراه تلفن نظير ارتباطي هاي آوري فن توسعه و ديجد دانش توليد فزاينده سرعت به توجه با :مقدمه

 فراوان مثبت هاي جنبه به تيعنا با و دهد مي قرار فراگيران ارياخت در مكاني و زماني تيمحدود بدون را موضوع هر با مرتبط

 با حاضر پژوهش ، جديد آوري فن نيا از صحيح گيري بهره و تغييرات با سازگاري ضرورت و موسسات آموزشي در آن كاربرد

ر بين  دانشگاههاي علوم پزشكي و اصفهان انجام ميزان ،نوع و كاركردهاي  استفاده از تلفن همراه در يادگيري د بررسي هدف

 .شده است

انجام  39-91پيمايشي در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان و دانشگاه دولتي اصفهان در سال  –اين مطالعه توصيفي :ها روش

صادفي ساده، به با استفاده از نمونه گيري ت( نفر دانشگاه اصفهان 111نفر علوم پزشكي و  111)نفر از دانشجويان  211. شد

ابزار مورد استفاده،پرسشنامه محقق ساخته، ميزان و نوع استفاده از تلفن همراه در . عنوان نمونه پژوهشي انتخاب شدند

 .و روشهاي آمار توصيفي و استنباطي استفاده گرديد spssبراي تحليل نتايج از نرم افزار . يادگيري بود 

ن همراه در يادگيري تفاوت قابل ملاحظه اي بين دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي در زمينه ميزان استفاده از تلف: نتايج

در نوع استفاده از تلفن همراه و كاربردهاي آن بين دانشجويان دو دانشگاه . اصفهان و دانشگاه دولتي اصفهان وجود نداشت

ع تري از تلفن همراه در يادگيري و تفاوت وجود داشت و در مجموع دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي استفاده هاي متنو

 .فعاليتهاي آموزش و پژوهشي خود نسبت به دانشجويان دانشگاه دولتي اصفهان داشتند

با استفاده از وسايل همراه يادگيري ديگر لازم نيست كه يادگيري در محيطها يا . يادگيري فرايندي مستمر است :گيري نتيجه

ين استفاده از تكنولوژي يادگيري هاي سيار جزء جدايي ناپذير فرايند آموزشي در آينده بنابرا. در زمانهاي ثابت اتفاق بيفتد

 .دانشگاهها خواهد بود

 يادگيري  از طريق تلفن همراه، دانشجويان، آموزش ، دانش : هاي كليدي واژه
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و عملكرد  تي، اعتماد به نفس، رضايبر تفكر انتقاد ميتأثير آموزش به روش كارايي ت

 يپرستار انيدانشجو

 
2 يعلي فرهاد ،1 ٭يشهين رئوف

2علي شيخيان ، 
 

 R822003@yahoo.com   لرستانعضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي  ،مربي*1
 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي لرستان، استاديار 2

  

همين امر دانشجو را غير فعال نموده و قدرت . شود ها هميشه به شيوه رايج سخنراني انجام مي تدريس در دانشگاه :مقدمه

توان  هاي نوين آموزشي مي در حالي كه با استفاده از روش. ها كاسته است گيري و فعاليت را از آن تفكر انتقادي، تصميم

بر تفكر  يميا هدف تعيين تأثير آموزش به روش كارايي تهاي دانشجو را افزايش داد، به همين دليل اين مطالعه ب توانمندي

 .انجام گرديد يپرستار انيو عملكرد دانشجو تي، اعتماد به نفس، رضايانتقاد

دانشجوي دو ترم اول پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي خرم آباد، روش  22در يك مطالعه نيمه تجربي بر روي  :هاروش

پرسشنامه  ،بعد از اجراي روش تدريسقبل و .رس تئوري اصول و فنون طي دو ترم اجرا گرديدتدريس كارايي تيمي بر روي د

براي سنجش اعتماد به نفس و عملكرد دانشجويان از . تفكر انتقادي كاليفرنيا به دانشجويان داده شد تا تكميل نمايند

 .با يك سؤال باز نظرات آنان سنجيده شددر پايان ترم نيز . و آزمون كتبي استفاده گرديداعتماد به نفس پرسشنامه 

ابتداي ترم  تفكر انتقادي ي بين نمره. ه بوددر هر دو گروه ميانگين نمره تفكر انتقادي، بعد از اجراي مداخله افزايش يافت :نتايج

كارايي تيمي ميزان نمره اعتماد به نفس بعد از روش . p=0.001))دار بود معنياختلاف با بعد از اجراي روش كارايي تيمي 

نمره  ،از نظر عملكرد. (p=0.5)داري بين نمره قبل و بعد از مداخله مشاهده نشد اما رابطه معني ،كمي افزايش يافته بود

اكثر دانشجويان از اجراي اين روش ابراز رضايت . (p=0.001)دار بود معنياختلاف افزايش يافته بود و  امتحان بعد از مداخله

 .دانستند فيد مينموده و آن را نو و م

همچنين . گردد تر شدن يادگيري و ماندگاري طولاني آن مي هاي نوين تدريس موجب عميق استفاده از روش :گيرينتيجه

رسالت آموزش در راستاي اجراي گرديد كه در واقع  مي موجب توسعه تفكر انتقادي، افزايش اعتماد به نفس و رضايت دانشجو 

 .عالي است

 دانشجوي پرستاري -اعتماد به نفس  -تفكر انتقادي -روش تدريس نوين -كارايي تيمي :هاي كليديواژه
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 بررسي تاثير رسم نقشه مفهومي بر ميزان يادگيري درس فيزيولوژي پزشكي

 
 ، خليل پورخليلي، فاطمه دهقان، فاطمه نجومي، آزاده عازميان*زهرا اكبري

Z.akbari@bpums.ac.ir 
 گروه فيزيولوژي ، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

 
از اين رو سبكهاي مختلف يادگيري جهت افزايش . توانايي افراد در يادگيري مطالب بويژه مباحث تئوري متفاوت است :مقدمه

روشها به نوعي سعي مي گردد كه اثرگذاري در هر يك از اين . بازدهي و تاثيرگذاري آموزش تئوري بكارگرفته مي شوند

در اين روش سعي . يكي از روشهاي مطرح در امر يادگيري استفاده از نقشه مفهومي است.  آموزش را به نحوي ماندگارتر سازند

. كندبر اين است كه دانشجو بتواند ارتباط بين مفاهيم مختلف را به شكل منطقي و در غالب يك دياگرام بطور يكجا برقرار 

ماهيت اين درس مفهومي . درس فيزيولوژي يكي از دروس پايه و مهم در كوريكولوم آموزشي دانشجويان رشته پزشكي است

بوده و دانشجو تنها در صورتي قادر به كاربرد اين مفاهيم مي باشد كه بتواند ارتباطي منطقي بين مطالب آموخته شده برقرار 

هدف از اين مطالعه بررسي ميزان تاثير گذاري روش رسم نقشه . شه مفهومي برآورده شوداين مهم مي تواند با رسم نق. نمايد

 .مفهومي بر ميزان يادگيري مباحث درس فيزيولوژي پزشكي مي باشد

ابتدا طي يك جلسه در رابطه با ماهيت .  افراد مورد مطالعه در اين پژوهش توصيفي تحليلي دانشجويان پزشكي بودند :هاروش

سپس در پايان هر جلسه تدريس از دانشجويان خواسته شده . هومي و نحوه كشيدن آن به دانشجويان توضيح داده شدنقشه مف

سپس در پايان ترم پرسشنامه اي طراحي و در رابطه با تاثير اين روش در . كه نقشه مفهومي مربوط به آن جلسه را رسم كنند

 . سنجي شدميزان يادگيري درس فيزيولوژي از دانشجويان نظر 

نتايج نشان دادند كه اغلب دانشجويان با اين موضوع كه كشيدن نقشه مفهومي ميزان يادگيري آنها را از درس  :نتايج

دانشجويان با اين موضوع مخالف % 3اما در حدود . هستند%( 0/44)و يا موافق %( 22)فيزيولوژي افزايش مي دهد كاملاً موافق 

 .ش يادگيري فيزيولوژي راهكار مناسبي نمي دانندبودند و اين روش را جهت افزاي

با توجه به نتايج بدست آمده به نظر مي رسد كه اكثريت دانشجويان رسم نقشه مفهومي را روش موثري در  :گيري نتيجه

دگيري لذا مي توان از اين روش، به عنوان يك ابزار كمكي جهت ارتقاء يا. افزايش ميزان يادگيري شان در اين درس مي دانند

 .دروس مفهومي بهره برد

 نقشه مفهومي، يادگيري، فيزيولوژي :واژه هاي كليدي
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 يادگيري مبتني بر عمل

 
 امين حبيبي

 مركز مطالعات و توسعه ي آموزش پزشكي-دانشجوي كارشناسي ارشد دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
Amin28@gmail.com 

 

شود انسان از نظر رواني  به اين دليل كه موجب مي. باشد ، مهمترين پديده رواني در انسان مي"يادگيري"بدون شك   :همقدم

بنا به اهميت مقوله ي يادگيري روشها و الگوهاي آموزشي مختلفي براي . از ساير موجودات و ديگر همنوعان خود متمايز گردد

 در به آموختن رغبت و ميل ايجاد يادگيري در مؤثر عوامل از يكي. شده است انجام فعاليتهاي منجر به يادگيري طراحي

يكي از روشهاي نسبتا جديدي كه در آموزش به منظور ايجاد ميل و رفع خستگي و بازدهي بيشتر در . است يادگيرنده

در آموزش علوم  .خوانده مي شود "ABL"است كه به اختصار Action based learning" "يادگيري استفاده مي گردد 

شبيه  "ABL"پزشكي نيز بسياري از اعمال باليني كه كه در محيط كار نياز به انجام دادن دارند را مي توان با استفاده از 

 سازي نمود

در  سال گذشته با جستجو در اكثر 11اين مقاله يك مطالعه ي مروري است كه در آن مقالات مرتبط با موضوع  :هاروش

 . عاتي معتبر استخراج و مورد بررسي قرار گرفتندپايگاه هاي اطلا

يك مفهوم كلي است و در تركيب با بسياري از روشهاي آموزشي به كار مي  "يادگيري مبتني بر عمل"به معني   ABL:نتايج

در . تقسيم مي توان نمود "مستقيم"و  "غير مستقيم"را بر اساس هدف انجام در كلاس به دو گروه   ABLبه طور كلي. رود

فعاليت در كلاس نه به منظور آموزش يك موضوع خاص يا تدريس يك قسمت مشخص از درس بلكه  "غيرمستقيم"روش 

 "مستقيم "در روش. براي بهبود يادگيري يا افزايش هوشياري و همچنين رفع خستگي و مواردي از اين قبيل انجام مي شود

 .شخص از فعاليت ها و حركات مختلف استفاده مي شودو تدريس يك درس م "موضوع خاص"به منظور يادگيري يك 

تجربه ي ”و يك “ انجام دادن”يك فعاليت از قبل برنامه ريزي شده است كه از طريق  ABLبنا به تعريف   :گيرينتيجه

كه  در حوزه ي علوم پزشكي بسياري از اعمال باليني كه .به روند يادگيري و حفظ اطلاعات جديد كمك مي نمايد“ دست اول

اين الگو را   .شبيه سازي نمود ABLدر محيط كار نياز به انجام دادن دارند را مي توان در محيط هاي آموزشي با استفاده از 

آن بسياري از  در كاركنان نظام سلامت مورد استفاده قزاز دارد كه "آموزش مداومِ"و  "آموزش دانشگاهي"امروزه مي توان در 

ن بر لزوم همكاري گروهي، پويايي و يادگيري عميق تر  تاكيد مي آي واقعي انجام مي شود و در موارد آموزشي در موقعيت ها

 شود

 روشهاي يادگيري-آموزش مبتني بر عمل-آموزش پزشكي  :هاي كليديواژه
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بررسي ميزان آشنايي و استفاده از برنامه هاي دستيار شخصي ديجيتال و 

Uptodate كارآموزان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي  در بين دستياران، كارورزان و

 1311كرمان 

 

 2، سعيد اسماعيليان1*روشنك محمدي
 كميته مشورتي دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي كرمان1
 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي كرمان2

 

رنامه هاي دستيار شخصي و ب UpToDateدر سال هاي اخير  استفاده از منابع اطلاعاتي الكترونيك بخصوص : مقدمه

ديجيتال شامل نرم افزار هاي پزشكي كه بر روي لپتاپ و گوشي هاي موبايل به دليل داشتن  قابليت هاي چندگانه رشد 

بررسي ميزان استفاده و مفيدبودن اين منابع در ميان دانشجويان پزشكي و دستياران به عنوان تامين كنندگان . ريادي دارد

 .به نظر ميرسدآينده سلامت ضروري 

كارآموز پزشكي دانشگاه علوم  30كارورز  و 02دستيار،  03مطالعه ي ما يك مطالعه مقطعي مي باشد كه در بين :هاروش

سوالي كه روايي و پايايي آن قبل از شروع مطالعه سنجيده  22به وسيله ي پرسشنامه پژوهشگر ساخته  1391پزشكي كرمان 

د مطالعه شدند و افرادي كه رضايت جهت شركت در مطالعه رضايت نداشتند و يا شده بود و به صورت سرشماري وار

ميزان مفيد بودن اين منابع ، ميزان  پرسشنامه خود را نا تمام تكميل نمودندو ميهمان دانشگاه بوده از مطالعه ما  خارج شدند

 .  ومتغيير هاي دموگرافيك سنجيده شد در دسترس بودن و آسان بودن اين منابع ، مشكلات ، علت رجوع به اين منابع و

. در مطالعه ي ما شركت نمودند%( 32,0) 190دانشجو و دستيار مشغول به تحصيل در دانشكده پزشكي  229از ميان : نتايج

%( 22)از شركت كنندگان از منابع دستيار شخصي ديجيتال استفاده مينمودند كه دستياران %( 12,0)نفر  22در اين بين تنها 

اين %( 33)نفر  22از ميان كساني كه با اين منابع آشنايي داشتند . شترين استفاده را از بين شركت كنندگان را دارا بودندبي

و %( 09,3)، استفاده از گايد لاين ها%(39)منابع را مفيد مي دانستند و بيشترين علت رجوع را استفاده از اطلاعات دارويي

بيشترين مشكلات مانع از استفاده از اين منابع ترس از خراب . را شامل ميشد%( 40,0) استفاده از ماشين حساب هاي پزشكي

ميانگين استفاده از اين منابع .شدن وسيله، ترجيح به استفاده از رايانه رو ميزي و كتاب و هزينه هاي بالاي تامين اين منابع بود

نفر از اين منبع تنها به صورت  10آشنايي داشتند كه تنها  UpToDateبا منبع %( 29)نفر  20تعداد .مرتبه در ماه بود 4±10

مهمترين مشكلات استفاده از اين نرم . دستيار شخصي ديجيتال استفاده مي كردند و بقيه افراد از اين منبع استفاده نميكرد

مرتبه در  3±4از اين منبع ميانگين استفاده .و كم بودن آشنايي با زبان انگليسي بود UpToDateافزار عدم امكان دستيابي به 

 .بودند%( 01)بيشترين استفاده كنندگان دستياران .ماه بود

بسيار مفيد بوده در كاهش اشتباهات پزشكي  UpToDateهرچند استفاده از منابع دستيار شخصي ديجيتال و  :گيري نتيجه

شكي بسيار كم بوده و نياز دارد نسبت به اما ميزان آشنايي دانشجويان پز. و آموزش ارائه كنندگان سلامت نقش مهمي دارد

برگزاري كارگاه ها يا پمفلت هاي آموزشي جهت آشنايي و در اختيار گذاشتن امكانات لازم جهت استفاده از اين منابع به 

 .دانشجويان بر نامه ريزي هاي لازم را بنمايد

 پزشكي، ،دستياران، دانشجويان UpToDate دستيار شخصي ديجيتال، :هاي كليديواژه
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 در آموزش علوم پزشكي مفيدآموزش تركيبي رويكردي 

 

 دانشجوي دكتري پرستاري ،عضوهيات علمي دانشگاه علوم پزشكي لرستان، *نسرين گله دار
Galehdar_nas@yahoo.co.in Email: 

 شكي اصفهاندكتر فريبا حقاني، استاديار دانشگاه علوم پز

 دانشجوي دكتري پرستاري -عضوهيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم  ،محسن حجت

 دانشجوي دكتري پرستاري ،سهيلا جعفري

 

 اساس سبك بر آموزش كه است لازم آموزش، كيفيت افزايش منظور بنابراين به ، است  مهمي وسيله آموزش امروزه  :مقدمه

 قادر و نهاده بنا سست را پايه اي فراوان، اي هزينه با كشور آموزشي نظام كه ن معتقدندكارشناسا. شود بنا افراد يادگيري

 از استفاده جايگاه  همچنين.  بپذيرد را آموزش به مندان علاقه درصد11از  بيش كماكان سرمايه گذاري چنين با نيست

در پاسخ به اين . نيست توجه قابل چندان عمل مقام در است كرده پا به سروصدا كه گونه آن آموزش در يادگيري الكترونيكي

 .كمبودها آموزش تركيبي يك رويكرد اميد بخش براي حل اين مشكلات است

ضمن تعريف و تشريح يادگيري تركيبي  مقاله و چند كتاب است  31در اين مقاله مروري كه حاصل بررسي بيش از  :ها روش

 .  مورد بحث قرار خواهند گرفتپزشكي   ، مدل ها ، طراحي،مزايا وكاربردهاي آن در علوم

آموزش تركيبي تركيب متفكرانه تجارب يادگيري حضوري و مجازي يا تلفيق ارتباطات شفاهي حضوري و ارتباطات  :نتايج

 داده ارايه دريسكول را يادگيري تركيبي از تعريف ترين وسيع. نوشتاري مجازي است به طوريكه نقاط قوت آنها تركيب شوند

  .است

 پرسشي اجتماع" مدل تركيبي ديگر، يادگيري مدل  "استIBMچهار بعدي مدل ،ها يكي از مدل: هاي يادگيري تركيبي مدل

(COI) " يكي .است شده ساخته مديريت دانش و عملكرد پشتيباني يادگيري، حوزه سه از متسلف و مدل بيلواسكي. است 

 هر از موجود همگرايي يك تركيبي روي يادگيري هاي مدل تمامي  .است Badrul khan يادگيري، روش اين انواع از ديگر

 .  دارند تاكيد ها رسانه و تكنولوژي بر مبتني يادگيري هاي محيط سنتي با آموزش محيط دو

 همه براي آموزشي بودن محتواي يكسان مجازي محض به دليل تفاوتهاي فردي فراگيران و آموزش:طراحي يادگيري تركيبي 

 تا نمايد خود حفظ مخاطب به نسبت را لازم پذيري انعطاف بايد آموزش .باشد را داشته كافي اثربخشي تواند ينم مخاطبان،

 مختلف يادگيري آموزشي هاي تكنولوژي و ها تكنيك از تركيبي وسيلهب: تركيبي يادگيري مزاياي  .نشود شكست دچار

سطوح  و ها شيوه با مخاطباني براي تواند مي تركيبي يرييادگ -بخشد بهبود را مخاطبان هاي موفقيت تواند  مي تركيبي

كاربرد ... .در حالت كلي  آموزشي هاي هزينه كاهش براي است روشي تركيبي يادگيري -.شود برده كار به مختلف يادگيري

ادگيري و كاربرد مطالعات انجام شده در زمينه علوم پزشكي همگي بيانگر تفاوتهايي در امر ي: آموزش تركيبي در علوم پزشكي 

 .عملي مطالب آموزشي بوده اند

 .با توجه به مطالب مندرج در مقاله آموزش تركيبي مي تواند روزنه اميدي براي آموزش علوم پزشكي باشد :گيري نتيجه

 آموزش تركيبي،  علوم پزشكي، آموزش الكترونيكي، آموزش حضوري :هاي كليديواژه

mailto:Galehdar_nas@yahoo.co.in
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پزشكي مقطع باليني بر پايه وب سايت آموزشي آموزش و ارزيابي مستمر دانشجويان 

 و يادگيري مشاركتي

 

 ، امين نوروزبيگي، محمد معين صفا، امين طالب زاده، رعنا رحيمي*ندا سعيديان

 
Email:Saeedianneda@yahoo.com 

 دانشگاه آزاد اسلامي،واحد مشهد

 

قابل يادگيري صرفا  برمبناي تئوري بسيار اهميت ارتقاي يادگيري دانشجويان پزشكي باليني به روش كارآمد در م :مقدمه

اين يادگيري . در اين حيطه يادگيري مشاركتي يكي از مهم ترين اركان يادگيري فعال دانشجو محسوب مي شود. دارد

ازد مشاركتي مي تواند با استفاده از وب سايت آموزشي كه تعامل بين دانشجويان و اساتيد را در هر زمان و مكان فراهم مي س

ما در نظر داريم روشي جهت ارتقاي آموزش مهارت هاي باليني داشجويان پزشكي در برخورد با هر بيماري را . بهتر تحقق يابد

 .  ارائه دهيم

در اين روش دانشجويان هر بخش پس از فرصتي كوتاه در ابتداي بخش جهت مرور مطالب تئوري، هر روز يك يا : ها روش

دانشجويان جهت بررسي علايم و نشانه . سي پي سي از طريق وب سايت مربوطه مطرح مي شودچند مورد بيمار به صورت 

پاسخ گويي به مورد مطرح شده توسط . هاي ذكر شده نياز به مرور و تجزيه و تحليل مطالب تئوري خوانده شده دارند

بحث و تبادل نظر بپردازند و استاد  دانشجويان از طريق همان وب سايت طوري است كه دانشجويان و اساتيد مي توانند به

در اين . محترم نيز پاسخ را بررسي و اشكال گيري مي كند و در صورت لزوم توضيحات مربوطه به دانشجويان داده مي شود

روش تمامي بيماري هاي مهم و شايع بصورت ارائه مورد بيمار مرور مي شوند و به صورت فعال و مشاركتي آموزش داده مي 

وه پاسخ گويي به سوالات بطور مستمر در مدت زمان بخش مربوطه مي تواند جايگزيني براي امتحان تئوري پايان نح. شوند

ضمن اين كه مورد هاي بيماري واقعي كه در بخش وجود دارند نيز كماكان همانند نحوه آموزشي همه بيمارستان . بخش باشد

درواقع اين روش سعي دارد آموزش . دانشجويان مفيد واقع مي شوندهاي آموزشي حال حاضر از نظر ارتقاء مهارت هاي عملي 

اين روش . و ارزيابي مطالب تئوري را به صورت مشاركتي بين دانشجويان و اساتيد در هر زمان از شبانه روز و مكان برقرار سازد

 30و  32شجو از ورودي هاي دان 21. در بخش روان پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه آزاد اسلامي مشهد در حال انجام است

در اين مطالعه شركت كردند و نظرات خود را در رابطه مقايسه اين روش با ساير روش هاي فعلي بخش هاي ديگر عنوان 

  .            كردند

ار اين نحوه آموزش و ارزيابي مستمر را بسي( دانشجو 21نفر از  40)طبق بررسي هاي بعمل آمده اكثريت دانشجويان  :نتايج

 .    كارآمد مي دانند و اظهار داشتند اين روش بسيار ساده و كم هزينه مي تواند در همه بخش ها انجام شود

يادگيري مطالب تئوري به صورت مشاركتي و تعامل بيشتر بين اساتيد و دانشجويان بصورت اينترنتي از طريق  :گيرينتيجه

اي مطالعه بيشتر بالا ببرد و همچنين مستمر بودن مطالعات طي بخش، وب سايت آموزشي مي تواند انگيزه دانشجويان را بر

وادار شدن به تجزيه و تحليل مطالب تئوري و تلفيق مطالب تئوري با مورد هاي بيماري بازده آموزشي دانشجويان را ارتقاء مي 

 .بخشد

  بخش هاي باليني پزشكي -مشاركتي -ارزيابي -آموزش :كليديهاي واژه
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 گرانگرش پرسش 

 
 نسرين مظفري، افشين شيركاني، عاتكه ترك زاده*

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

mozafare@yahoo.com Email: 

 
به دنبال تحولات شگفت انگيزبشري به تبع آن ارزش ها نيز دستخوش تغيير گشته و ذائقه ي جامعه و نيازهاي  :مقدمه

نگرش پرسش گرا يا .آموزشي و روش هاي آن را متاثر ساخته است و نقش استاد و دانشجو نيز نمي تواند جدا از آن باشد

Questioning Attitude در كنار ساير روش هاي آموزشي مانند مي تواند Problem base learnig،Brain 

storming،Focous grouping   يا Team work مورد استفاده قرار گيردجهت آموزش دانشجويان. 

مورد بحث و بررسي « نگرش پرسش گرا»در اين پژوهش به روش كتابخانه اي سعي شده است كه ارزش و مفهوم  :ها روش

 .قرار گيرد و به عنوان يك روش مهم در آموزش دانشجويان پزشكي و پيرا پزشكي قرار گيرد

جا كه دانشجويان را به طور فعال درگير مباحث آموزشي مي نمايد بر مبناي پژوهش هاي انجام شده اين روش از آن  :نتايج

 در مقابل Activeمي تواند به عنوان يك روش آموزشي 

Passive مطرح شود و ماندگاري مطالب آموزشي را در ذهن افزايش دهد. 

گذار مورد استفاده مي تواند به عنوان يك روش تاثير   Questioning Attitudeجهت آموزش علوم پزشكي  :گيري نتيجه

و « بيروني»آموزش بر مبناي اين روش با درگير ساختن ذهن دانشجويان آموزش را از رويكردي  صرفا .ي استادان قرار گيرد

 .و پايا مي سازد « دروني»گذرا در آورده  و آن  را 

 نگرش پرسش گرا، آموزش، استاد، دانشجو :هاي كليديواژه

 

 

 
 

mailto:mozafare@yahoo.com
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خصوصيات عيني تدريس اساتيد بر ميزان يادگيري بررسي ميزان تاثير برخي 

 دانشجويان در كلاسهاي نظري
 

 1، دكتر مجيد اكبري*فاطمه زورمند قاسمي
دانشجوي دندانپزشكي، عضو كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي مشهد، عضو واحد استعداد *

 درخشان دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  Zourmandf881@mums.ac.ir  Email: 
 .دانشيار ترميمي مركز تحقيقات دندانپزشكي دانشكده دندانپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد1

 

امروزه توجه شاياني به امر آموزش و يادگيري شده و تلاش هاي فراواني  جهت ارتقاي كيفيت آموزش صورت پذيرفته  :مقدمه

بدين . لذا دستيابي به خصوصيات تدريس اثر بخش مي تواند نقشي انكارناپذير در تضمين كيفيت آموزش داشته باشد. ستا

 .منظور، مطالعه اي جهت تعيين ميزان اثربخشي برخي خصوصيات تدريس بر ميزان يادگيري دانشجويان انجام گرفت

تدريس  خصوصيات، انجام شد 1391دندانپزشكي مشهد در سال  در دانشكده هم گروهي كه به شيوهمطالعه  اين در :ها روش

ابتدا ليستي از خصوصيات كلي موثر در تدريس اساتيد با استفاده از متون . ارزيابي شدبا كسب اجازه ايشان نفر از اساتيد  33

جود همهمه در كلاس، و :اين خصوصيات شامل. نفر از دانشجويان نهايي شد 14آموزشي تهيه و در طي مصاحبه اي با تعداد 

بود كه در مورد هر استاد توسط محقق با حضور در كلاس بر اساس محيط كلاس، استراحت حين تدريس و نحوه ارائه اسلايد 

ي كه بر اساس اهداف ذكر شده در طرح درس استاد مربوطه طراحي و با آزمون ؛در پايان هر جلسه چك ليست ثبت ميگرديد

هشت نفر از با شركت  تاد از سطح يادگيري دانشجويان در آن جلسه به تاييد استاد رسيده بود؛ديدگاه تطابق با انتظار اس

تدريس استاد عيني ارتباط بين نمرات كسب شده توسط دانشجويان و ويژگي هاي .سال سوم گرفته شدداوطلب دانشجويان 

 .تحليل قرار گرفتمورد تجزيه  SPSS 11/5نتايج مطالعه با استفاده از نرم افزار . بررسي شد

ميانگين نمرات افزايش ارتباط معني داري با عدم وجود همهمه در كلاس يافته هاي مطالعه حاكي از آن بود كه  :نتايج

 ارتباط معني داري ميانگين نمرات دانشجويانبين محيط كلاس همراه با شوخي و همچنين  .(P=0/015)دانشجويان  داشت 

. (P=0/120)زمان استراحت حين تدريس و ميانگين نمرات ارتباط معني داري نداشتدادن .(P=0/032)،مشاهده گرديد

در حاليكه بين ميانگين نمرات (. P=0/064)نوع اسلايدها با ميانگين نمرات دانشجويان ارتباط معني داري نداشتهمچنين 

  (.P=0/003)دانشجويان با عدم روخواني اسلايد ها توسط استاد ارتباط معني داري مشاهده گرديد

محيط همراه با شوخي و عدم روخواني ، عدم وجود همهمه با توجه به محدوديتهاي اين مطالعه؛ به نظر ميرسد :گيري نتيجه

  .موجب افزايش ميانگين نمرات يادگيري دانشجويان در كلاسهاي نظري ميگردد، اسلايد ها

 آموزش، استاد، دانشجو، يادگيري، روش تدريس: هاي كليدي واژه
 

 

mailto:%20%20Zourmandf881@mums.ac.ir
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بررسي اثر آموزش بر اساس شبيه سازي بر روي ارزيابي ديداري ميزان حجم 

 خونريزي

 ، ويدا تقي پور بازرگاني*فريده اخلاقي

 

در آن معمولأ تخمين غلط حجم  خونريزي بعد از زايمان يكي از شايعترين علل مرگ و مير مادران است كه: زمينه و هدف

تخمين حجم خونريزي نياز به مهارت كافي . مادران مي شود مناسب و مرگ و ميرخون از دست رفته منجر به جايگزيني نا

تخمين  لذا در اين مطالعه اثر آموزش بر اساس شبيه سازي بر روي. شرايط مناسب انجام شود دارد و كسب مهارت بايد در

ين بار در ايران در دانشگاه علوم براي اول در اين مطالعه آينده نگر كه: خلاصه روش كار. ديداري حجم خون بررسي مي شود

دستياران رشته زنان و مامايي كه داراي شرايط ورود به مطالعه بوده و فرم رضايت  نفر از 41پزشكي مشهد انجام شد تعداد 

ابتدا شش . برنامه ريزي شد مطالعه در سه مرحله شامل پره تست، آموزش و پست تست. را امضا كردند ، انجام شد شركت

ميلي ليتر شبيه  31111و  2000،2500، 1500، 1000 ،211همانند خونريزي بعد از زايمان در حجم هاي ايستگاه 

شد پس از تكميل فرم مشخصات فردي به ترتيتب وارد ايستگاههاي مختلف شوند  سازي شد و از شركت كنندگان در خواست

به شركت  شبيه سازي شده در هر ايستگاه رادر مرحله بعد محقق ميزان حجم خون صحيح . تخمين بزنند و حجم خون را

شبيه سازي و شركت كنندگان مجددأ حجم  در مرحله آخر دوباره همانند مرحله اول شش ايبستگاه. كنندگان آموزش مي داد

 آمده از پره تست و پست تست جمع آوري و با استفاده از نرم افزار اطلاعات به دست. خون هر ايستگاه را تخمين زدند

SPSS  تستهاي و 2/11نسخه Chi-Square و McNemar مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت و سطح معني داري 

P  رشته زنان و مامايي بودند كه  نفر از دستياران 41شركت كنندگان تعداد : خلاصه نتايج. در نظر گرفته شد 12/1كمتر از

مقايسه . يه سازي در تخمين ديداري حجم خون اثرمهمي داردشب اطلاعات به دست آمده نشان داد كه آموزش با استفاده از

 حجم خون دستياران در تست قبل از آموزش و بعد از آموزش اختلاف معني داري را در حجم ميزان تخمين صحيح ديداري

 ,P= 0.008, P<0.001 به ترتيتب) ميلي ليتر  31111و  2111،2211، 1211، 1111، 211هاي مختلف خون شامل 

P<0.001, P=0.001, P<0.021, P=0.001)آموزش بر اساس شبيه سازي اثر مهمي بر : گيري نتيجه. نشان داد

 دصحت تخمين ديداري حجم خون دار
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تأثير آموزش شبيه سازي و راهبردهاي تفكر انتقادي بر اعتماد به نفس دانشجويان 

 اتاق عمل
 3د خاري آرانيمجي، 2،  عليرضا شعوري بيدگلي1*زهرا علي اكبرزاده آراني

 مربي و عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي قم، دانشكده پيراپزشكي1*
nursing_aran@yahoo.comEmail:  

 پيراپزشكيمربي و عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي قم، دانشكده 2

(Email:Bidgoli3099@yahoo.com 
 رشد علوم تربيتيكارشناس ا3

khari322_m@yahoo.com Email: 
 

هدف اين  .مهارت برخورد با شرايط اورژانسي و داشتن اعتماد به نفس از دوران دانشجويي بايد آموزش داده شود :مقدمه

 .بر اعتماد به نفس دانشجويان اتاق عمل مي باشدتأثير آموزش شبيه سازي و راهبردهاي تفكر انتقادي مطالعه بررسي 

جامعه ي پژوهش شامل تمامي دانشجويان كارشناسي اتاق عمل ورودي . پژوهش حاضر مطالعه اي مداخله اي است :هاروش

واحد نظري درس عملكرد فرد اسكراب  2/1دانشجويان در اين پژوهش . دانشكده ي پرستاري و مامايي كاشان است 91بهمن 

و مداخله  (n=16)هفته گذراندند، قبل از شروع واحد عملي به صورت تصادفي در دو گروه كنترل  12يار را به مدت و س

(n=17) قبل از شروع دوره آموزشي، از هر دو گروه . ابزار مورد استفاده پرسشنامه اعتماد به نفس آيزينگ بود. قرارگرفتند

رد فرد اسكراب و سيار توسط مدرس مربوطه در گروه مداخله به صورت سپس واحد عملي درس عملك. گرفته شدپيش آزمون 

پس . آموزش تلفيقي شبيه سازي و استراتژي هاي تفكر انتقادي و در گروه كنترل روش شبيه سازي به تنهايي برگزارشد

 .يدآناليز گرد SPSS16در پايان نتايج با استفاده از نرم افزار . آزمون در پايان واحد عملي انجام شد

آزمون كاي اسكوئر نشان داد كه بين آموزش شبيه سازي و اعتماد به نفس دانشجويان در گروه كنترل ارتباط معناداري : نتايج

يافت نشد ولي در استفاده از راهبردهاي تفكر انتقادي و شبيه سازي بر اعتماد به نفس در گروه مداخله نتايج تا حدي معنادار 

ر تلفيقي آموزش شبيه سازي و راهبردهاي تفكر انتقادي و شبيه سازي به تنهايي بر اعتماد به نفس نهايتا در مقايسه تأثي .شد

 .دانشجويان تفاوت معناداري به دست نيامد

آموزش پراتيك و راهبردهاي تفكر انتقادي نمي تواند در بازه زماني كوتاه روي اعتماد به نفس دانشجويان موثر  :گيرينتيجه

لايل عدم وجود تفاوت معنادار آماري بين روش آموزش و  نمره اعتماد به نفس مي توان به تعداد نمونه هاي از جمله د. باشد

اندك، زمان و جلسات محدود آموزشي، عدم تفكيك نمونه ها از لحاظ سن و جنس و  انجام پس آزمون  همزمان با روز  

 . برگزاري امتحان در هر دو گروه اشاره كرد

 ، دانشجويان اتاق عمل، اعتماد به نفستفكر انتقادي، شبيه سازي، آموزش :هاي كليديواژه
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هاي ترجيحي ياددهي هاي ترجيحي يادگيري دانشجويان و سبكبررسي سبك

اساتيد رشته راديولوژي دوره ليسانس در  دانشگاه علوم پزشكي مشهد در سال 

 19-11تحصيلي
 

 ، حسن غلامي،  حسين ديده بان*سيد مسعود حسيني

 .عضو هيئت علمي گروه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد

hoseinim@mums.ac.irEmail:  
 

. باشند داشته يادگيري تأثير جريان بر توانند و سبك هاي ياددهي مي يادگيري هاي سبك از جمله متعددي عوامل :مقدمه

ي مناسب، نقش مهمي را در انتقال مفاهيم و دانش به فراگيران ونهايتاً اعتلاي سطح آموزش ايفا هاي يادده انتخاب روش

 و ياددهي اساتيد گروه راديولوژي دانشكده پيراپزشكي دانشجويان يادگيري هاي سبك هدف شناسايي با اين پژوهش. كند مي

 است مشهد انجام شده پزشكي علوم دانشگاه

سبك هاي يادگيري، معدل كل . استفاده شده استتوصيفي مبتني بر همبستگي  تحقيقهش ازروش براي انجام پژو :هاروش

ز ا اطلاعات مورد نياز . در نظر گرفته شده است  دانشجويان و سبك هاي ياددهي اساتيد به عنوان متغير هاي مورد مطالعه

 .ع آوري شده استجمسبكهاي يادگيري و سبك ياددهي براساس نظريه كلب اجراي دو پرسشنامه 

نفر از اساتيد كه به صورت سرشماري مورد 21نفر دانشجو به روش نمونه گيري طبقه اي و 93نمونه آماري مورد مطالعه شامل 

تجزيه و تحليل نتايج و داده ها با استفاده از روشهاي آماري توصيفي و استنباطي مثل ضريب همبستگي  .مطالعه قرار گرفتند

 .صورت گرفته است  SPSS13وسيله نرم افزار آناليز كواريانس به و،رپيرسون،انحراف معيا

و  انطباق يابندهكه دانشجويان بيشتر از شيوه يادگيري آزمايشگري فعال و سبك يادگيري نتايج تحقيق حاكي است  :نتايج

بين شيوه هاي يادگيري تحليل كوواريانس نشان داد كه تعامل  .بهره مي بردند سازي مفهوماساتيد بيشتر ازسبك ياددهي 

سبك هاي ياددهي )دانشجويان و سبك هاي ياددهي اساتيد و معدل كل دانشجويان معنادار نبود، لذا متغير تصادفي كمكي

همچنين بين معدل دانشجويان در شيوه هاي . هيچگونه رابطه اي با متغير شيوه هاي يادگيري دانشجويان نداشت(اساتيد

بيشترين اثر و « مفهوم سازي انتزاعي»اري وجود داشت و گروه دانشجويان با شيوه يادگيري مختلف يادگيري تفاوت معناد

 . كمترين اثر را دارا بود« تجربه عيني»گروه 

ياددهي درگروه راديولوژي از آنها بهره ببرند  فرآيند در توانند اساتيد مي كه وجوددارد گوناگوني هاي سبك :گيري نتيجه

ناداري دوشيوه يادگيري تجربه عيني و مفهوم سازي انتزاعي وعدم تعامل سبك هاي ياددهي اساتيد و وليكن با توجه به مع

محيط  شرايط و فراگيران درس، موضوع به باتوجه معدل كل دانشجويان ميتوان گفت كه اساتيدگروه راديولوژي بايد

 .نمايد انتخاب را سبك ترين يادگيري،مناسب

 نظريه يادگيري كلب  -سبك ياددهي -يسبك يادگير :هاي كليديواژه
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هاي  هاي اوليه در تسهيل يادگيري فراگيران دوره افزار جامع كمك بررسي كاربرد نرم

 هاي اوليه دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي آموزش كمك
 

 2، هادي عباسپور*1داود نصيري

 دانشجوي كارشناسي بيهوشي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي*1

davood1990nasiry@gmail.com: Email 
 كارشناسي ارشد پرستاري، عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي2

 

هاي آموزشي نوين و يكي از دست آوردهاي مهم فن آوري محتواي آموزشي يكي از بنيان هاي اساسي سيستم : مقدمه

امروز به مرحله مهمي از ,محتواي آموشي كه با متن ها و تصاوير ساده بر روي لوح هاي فشرده آغاز گشت.الكترونيك مي باشد

محتواي آموزشي  ,از آنجايي كه كار اصلي آموزش را در روش هاي از راه دور و دانشجو محور .حيات و تكامل خود رسيده است

دقت در طراحي و توليد محتواي آموزشي امري اجتناب ناپذير است و هرگونه حساسيت و وسواس در توليد ,به دوش ميكشد

لذا هدف از اين مطالعه تاثيركاربرد نرم افزار جامع كمك هاي اوليه در تسهيل يادگيري .آن كاملا توجيه شده و بحق است

 .ي اوليه دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي مي باشدفراگيران دوره هاي آموزش كمكها

 

پس از طراحي و تاييد اساتيد رشته هاي مرتبط و رفع اشكالات موردي، بين دانشجوياني كه در دوره هاي اين نرم افزار : ها روش

دوره كامل  3كه بصورت  ماه بود 9مدت زمان استفاده از اين نرم افزار . آموزش كمكهاي اوليه شركت كرده بودند توزيع گرديد

ضمنا در پايان هر دوره آموزشي يك آزمون از گروه فراگيران بعمل آمد و از طريق يك پرسشنامه . آموزشي بكارگيري شد

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت  Spss. 13استاندارد كه روايي و پايايي آن تاييد شده بود، نتايج جمع آوري و توسط نرم افزار 

 

ارائه دقيق "از % 0/33 .بود% 4/91تايج اين مطالعه نشان داد كه ميانگين نمره رضايتمندي كلي فراگيران از نرم افزارن: نتايج

سادگي و قابل درك بودن نرم افزار "به% 111و  "داشتن قالب مفيد و مناسب"از %2/94،"كفايت اطلاعات"%2/90، "اطلاعات

قابل به ذكر مي باشد كه به اظهار برگزار كنندگان دوره آموزشي فوق . شتندرضايت كامل دا"سهولت نصب و بكارگيري آن"و "

نسبت به ميانگين دوره هاي قبل از اجراي آن افزايش ( با استفاده از نرم افزار)ميانگين نمره آزمون پايان دوره آموزشي اخير 

 .داشته است

عيت تقريبي مطالب مربوط به كمك هاي اوليه و ارائه با توجه به ميزان حداكثري رضايتمندي كاربران و جام :گيري نتيجه

بسياري از فيلم هاي آموزشي پايه و مقالات و نيز مطالب پايه در جهت شناخت اين علوم كاربردي، ميتوان در صورت توليد 

اپزشكي سطح انبوه و ارسال به ساير شهرها ، هلال احمر ها و دانشگاههاي سطح كشور، كليه امدادگران،كليه دانشجويان پير

در اختيار آنان قرار داد و نيز ,كشور و نيز اقشار مختلف مردم كه مايلند اطلاعاتي كلي و جزئي در اين خصوص دريافت نمايند

 .اساتيد محترم نيز ميتوانند از آن در طول تدريس بعنوان كمك آموزشي استفاده نمايند

 نرم افزار، كمك هاي اوليه، دانشجو: هاي كليدي واژه
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ررسي دانش، مهارت و نگرش دانشجويان علوم پزشكي در مورد يادگيري موثر از ب

 تجربه

 
 پزشكي بوشهر علوم آزاده عازميان، مربي دانشگاه*

Email: aazemian@yahoo.com 
 پزشكي بوشهر علوم كامران ميرزايي، دانشيار دانشگاه

 پزشكي بوشهر علوم فاطمه بحرالعلوم، دانشجو دانشگاه

 پزشكي بوشهر علوم ، دانشجو دانشگاهطيبه فتاحي

 

يادگيري از اشتغالات روزمره در نتيجه . يادگيري از طريق تجربه فرايند زير بنايي و بنياديني در يادگيري مي باشد: مقدمه

تكرار رفتار و عادات مي تواند رشد و توسعه يابد كه در واقع يادگيري در مفهوم سازگارشدن با شرايط موجود است ولي 

با توجه به . ادگيري از طريق تجربه يك فرايند است و روشي است كه بطور مستمر براي بهبود يادگيري بكار گرفته مي شود ي

وجود تجربيات متعدد در زندگي براي كسب تجربه و شيوه استفاده از تجربيات در يادگيري در اين پژوهش دانش ، مهارت و 

 .ربياتشان مورد بررسي قرار  گرفتنگرش دانشجويان در مورد بكار گيري از تج

داده هاي پژوهش از طريق . دانشجومورد مطالعه قرار گرفتند  111تعداد  1391در يك مطالعه مقطعي در سال : هاروش

مشخصات  -1: دانشجويان پرسشنامه يادگيري موثر از تجربه مشتمل بر دو بخش. پرسشنامه اي روا و پايا جمع آوري گرديد 

 24سوال دانش و مهارت يادگيري ازتجربه و  24. گويه را تكميل نمودند 43پرسشنامه يادگيري از تجربه  با  -2دموگرافيك 

جهت  SPSSداده ها با از آمار توصيفي، با استفاده از نرم افزار . سال  نگرش و مهارت يادگيري از تجربه را بررسي مي كردند

 .تجزيه و تحليل داده ها استفاده شد

كليه دانشجويان . كنندگان  بود 3/21ميانگين سني شركت. زن مي باشند% 03مرد و % 30بين شركت كنندگان از  :نتايج

همچنين دانش و مهارت آنها نيز در مورد يادگيري %( 91) داراي نگرش و عواطف بلا در مورد يادگيري موثر از تجربه بودند

معتقد بودند %   42هرچند كه.  را براي مرور تجربياتشان قرار مي دهند اظهار داشتند زماني% 02%(. 90) موثر از تجربه بالا بود

 .هنگامي كه تغييرات واقع مي شود بيشتر احساس دلهره و عدم امنيت دارند

با توجه به اهميت فرايند مستمر بهبود يادگيري از طريقه بررسي تجارب قبلي و همچنين باتوجه به پايين بودن  :گيري نتيجه

ت دانشجويان كليه رشته در اين مورد به نظر مي رسد وجود كارگاههاي آموزشي مهارت هاي يادگيري بصورت نگرش و مهار

 .مكمل هاي برنامه آموزشي ميتواند بسيار مفيد واقع شود

 دانشجو، تجربه، يادگيري :هاي كليديواژه
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 پزشكي و مقايسه س علوم پايهودر آموزش در ( (PBLيادگيري به اساس حل مساله 

 با روش سنتي

 
 ، دكتر سعيد سمرقنديان، مهدي بكائيان، مريم طاهري شرق، مريم السادات حسيني*دكتر سيد كاظم فرهمند

 استاديار*

farahmandk1@mums.ac.ir 

 

با توجه به اينكه يكي از مشكلاتي كه در آموزش به شيوه هاي سنتي توسط فراگيران در حيطه علوم پزشكي  مطرح  :مقدمه

عدم توانمندي انان در كاربرد اطلاعات علمي در شرايط واقعي و انجام وظايف حرفه اي خود مي باشند و از طرفي مي باشد 

در سال هاي اخير، آموزش . اغلب مطالبي كه به شيوه هاي سنتي فرا مي گيرند پس از مدتي به فراموشي مي سپارند

ه عنوان يك شيوه آموزشي در اكثر دانشگاههاي معتبر دنيا در پزشكي بر اساس حل مساله ب  دانشجويان گروه هاي وابسته به

حال جايگزيني به جاي روش هاي سنتي مي باشد ولي هنوز چالشهاي زيادي در جايگزيني كامل اين روش نوين يادگيري با 

تي وآموزش بر اين مطالعه با هدف مقايسه تاثير دو روش آموزش سن. روشهاي سنتي و بويژه در دروس علوم پايه وجود دارد

  .پايه حل مساله در درس علوم پايه پزشكي به ارزيابي نظريات دانشجويان و رضايتمندي آنان پرداخته است
 

در گروه شاهد از روش تدريس سنتي .  نفر از دانشجويان دانشكده پرستاري مامايي انتخاب گرديد 19تعداد  :هاروش

آوري اطلاعات ابزار جمع. جهت تدريس استفاده شد PBL  اساس حل مشكل  و در گروه مورد از شيوه يادگيري بر( سخنراني)

سوال بسته با مقياس پنج درجه اي ليكرت بود كه ارزيابي و نظر  14در اين مطالعه توصيفي، فرمهاي پرسشنامه مشتمل بر 

تدريس شده مقايسه شده  تدريس شده با گروهي كه به روش سنتيPBL دانشجويان را درباره كارآيي و رضايتمندي به روش 

روايي پرسشنامه به روش . گروه ها از نظر نمره خام كنكور ، معدل ترم اول ، معدل ديپلم و سن همسا ن سازي شد.  است

تحليل گرديده، به   SPSSداده ها به وسيله نرم افزار آماري. به تاييد رسيد( 75/1)محتوا و پايايي آن به روش آلفاي كرونباخ 

 . صيفي گزارش شدندروش آمار تو
 

تاثير بيشتري بر روي توانايي هاي يادگيري نسبت به روش  PBLبا توجه به نتايج مطالعه فوق آموزش به روش  :نتايج

را از ابعاد مختلف نسبت به سخنراني روش كاراتر و موثر  PBLسخنراني دارد همچنين نتايج نشان مي دهد كه دانشجويان 

يري بر اساس حل مساله دانشجويان نسبت به روش سنتي بيشتر به سمت تفكر هدايت مي تري مي دانند و در روش يادگ

 .شوند و از حفظ كردن مطالب پرهيز نموده و با ايجاد حس مشاركت گروهي موجب ايجاد انگيزش براي مطالعه بيشتر ميشود
 

نند از نتايج اين پژوهش جهت انتخاب مدرسان و سياست گذاران آموزشي ميتوا ، مطالعه نتايج به توجه با  :گيرينتيجه

  روشهاي نوين تدريس ويا ادغام اين روشها بر حسب موقعيت استفاده نمايند

 

  توانايي هاي يادگيري، روش سنتي، علوم پايه، سخنراني،  يادگيري به اساس حل مساله: هاي كليديواژه
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از نرم افزار شبيه بررسي ديدگاه دانشجويان تكنولوژي پرتوشناسي در مورد استفاده 

به عنوان ابزاري كمك آموزشي پيش از  دوره   ساز دستگاه توموگرافي كامپيوتري

 كارآموزي

 

 3، محسن چكي2، ليلا عليپور فيروزآبادي*مرضيه طهماسبي

مربي گروه تكنولوژي  -دانشجوي دكتري رشته فيزيك پزشكي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز1*

 ه علوم پزشكي جندي شاپور اهوازپرتوشناسي دانشگا

 tahmasbi-m@ajums.ac.ir:پست الكترونيك
 .دانشجوي كارشناسي ناپيوسته تكنولوژي پرتوشناسي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز2

 .دانشجوي دكتري رشته فيزيك پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران 3

 

يكي از نرم . ه سازي محيط هاي آموزشي و آزمايشگاههاي مجازي وجود داردبا استفاده از فناوري اطلاعات، امكان شبي :مقدمه

اين مطالعه  .است( CT Scan)افزارهاي آموزشي در حيطه بهداشت و درمان، نرم افزار شبيه ساز اسكنر توموگرافي كامپيوتري

وموگرافي كامپيوتري به عنوان به منظور بررسي ديدگاه دانشجويان تكنولوژي پرتوشناسي در خصوص استفاده از شبيه ساز ت

تا ميزان جذابيت، كارايي و اثر بخشي و نيز محدوديت هاي اين روش آموزشي  ابزاري كمك آموزشي در كارآموزي باليني است

 .بررسي شوند

دانشجوي كارشناسي تكنولوژي پرتوشناسي  40در اين مطالعه تعداد . پژوهش حاضر، يك مطالعه توصيفي است: هاروش

 2ه جندي شاپور اهواز قبل از شروع دوره كارآموزي با استفاده از شبيه ساز دستگاه توموگرافي كامپيوتري به مدت دانشگا

بعد از يك . سپس به آنها فرصت داده شد تا تمام قسمت هاي شبيه ساز را بررسي نمايند. ساعت مورد آموزش قرار گرفتند

مورد ميزان تاثير و ضرورت دوره آموزشي مجازي با استفاده از شبيه ساز  هفته كارآموزي باليني ديدگاه اين دانشجويان در 

ابزار ارزيابي پرسشنامه اي بوده كه توسط محققين در مورد ديدگاه . قبل از كارآموزي باليني، مورد بررسي قرار گرفت

و  21سخه ن spssاز نرم افزار براي تجزيه تحليل داده ها . دانشجويان نسبت به جنبه هاي مختلف نرم افزار تهيه شده است

 .آزمون هاي توصيفي استفاده شده است

نتايج نشان داد از ديدگاه  دانشجويان، آموزش مجازي پيش از كارورزي ضروري است و مهمترين ويژگي هاي آموزش  : نتايج

استرس قبل از كارآموزي، همخواني  بالا بردن آمادگي و كاهش: با استفاده از شبيه ساز از ديدگاه آنان به ترتيب عبارت بودند از

محيط شبيه ساز و پروتكل هاي آن با دستگاه واقعي، افزايش سرعت يادگيري و كاهش خطا و نيز امكان تنظيم و بررسي 

 .شرايط مختلف تابش در محيط مجازي شبيه ساز

كلينيك، در يك چارچوب قابل شبيه سازهاي كامپيوتري، امكان آموزش اقدامات بهداشتي درماني، خارج از  :گيرينتيجه

بنابراين، فراگير مي تواند مهارت حرفه اي مورد نياز خود را  قبل از . كنترل و اقتباس شده از محيط واقعي را فراهم مي كنند

 مهمترين مزيت استفاده از شبيه سازها در آموزش راديولوژي به دليل استفاده از پرتوهاي. مواجهه با بيمار واقعي بهبود بخشد

استفاده از شبيه سازهاي كامپيوتري امكان آموزش فراگيران را . يونيزان در محيط واقعي، ايمني بيماران و دانشجويان مي باشد

 .بهبود دانش و مهارت هاي حرفه اي تصويربرداري دانشجويان كمك مي كندبه روشي تجربي تر فراهم مي نمايد و به 

 .اسكنر توموگرافي كامپيوتري، كارآموزي باليني آموزش مجازي، شبيه ساز،: هاي كليديواژه



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 220 

 1311تعيين نقش هاي تيمي در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهردر سال 

 
 پزشكي بوشهر علوم آزاده عازميان، مربي دانشگاه*

Email: aazemian@yahoo.com 
 بوشهر پزشكي علوم نيلوفر معتمد، دانشيار دانشگاه

 پزشكي بوشهر علوم گاهمهوش حمادي، دانشجودانش

 پزشكي بوشهر علوم زهرا دهقاني، دانشجو  ردانشگاه

 

كار تيمي مجموعه قابل شناسايي از رفتارها، ادراكات و نگرش هاي افراد است كه افراد در عين انجام كار به اشتراك  :مقدمه

كار تيمي مهارت دانشجو را . مي گرددتدريس تيمي باعث تماس اجتماعي دانشجو با همكلاس هاي خود و اساتيد . مي گذارند

را افزايش ( گوش دادن، سخن گفتن و بحث كردنو تحمل عقيده ديگران)در استدلال ، حل مشكل، كسب مهارتهاي بين فردي 

در اين تحقيق  نقش . در تيم افراد پنچ نقش اصلي كه تيم ها براي داشتن عملكرد موثر به آن نياز دارند بكار مي گيرند. ميدهد

اي تيمي كه دانشجو در حال حاضر در كارهاي گروهي خود ايفا مي كند و نقش هاي جديدي كه در آينده بايد به عهده ه

 .بگيرند تا عملكرد آنها بهبود يابد مورد بررسي قرار گرفت

داده ها . بودند جامعه و نمونه آن دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر. اين مطالعه ، يك مطالعه مقطعي مي باشد  :هاروش

. گويه در مورد نقش هاي تيمي جمع آوري گرديد 01-2مشخصات دموگرافيك  -1بخش  2از طريق پرسشنامه  مشتمل بر 

رهبر،چالش جو،اهل كار،متفكر و : نقش تيمي كه شامل  2گويه ها . دانشجو مبادرت به پر كردن پرسشنامه ها نمودند 120

 . حمايتگر است را مشخص مي كند

ميانيگين سني . زن بودند% ( 9/23)نفر 33مرد و %( 4/41)نفر 20دانشجو شركت كننده در پژوهش  141از بين  :جنتاي

از دانشجويان داراي نقش % 1/29%( . 2/30)بيشتر شركت كنندگان رشته پرستاري بودند . سال بود 4/22شركت كنندگان 

دانشجو نقش اهل كار و % 9/31بعنوان چالش جو و % 0/32ه داراي نقش رهبري مشاركت كنند% 0/22رهبري هدايت كننده ، 

هيچگونه ارتباطي معني داري بين مشخصات رشته، سن و جنس . نقش حمايتگر را داشتند % 9/9نقش متفكر و % 3/33

 همچنين. در گروه بود% ( 3/01)ضعيف ترين نقش آنها بعنوان حمايتگر. دانشجويان با نقش هاي تيمي  آنها وجود نداشت

بيان داشتند مايل % 1/19از دانشجويان بيان كردند اهل رفاقت هستند و به راحتي با ديگران رابطه برقرار مي كنند و % 0/29

 .بيان كردند به ندرت تمايل به حرف زدن دارند% 3/33هستند از نظر ديگران جويا شوند د رصورتيكه 

در نقش ها و انجام كارههاي تيمي بسيار ضعيف مي باشند و در نتايج بدست آمده  نشان مي دهد دانشجويان  :گيري نتيجه 

كليه نقشها ضعف داشتند كه با توجه به ضرورت همكاري تيمي در گروه هاي پزشكي در محيط واقعي كار لازم است 

 .دانشجويان با نقش هاي مختلفي كه در آينده به عهده خواهند گرفت بيشتر آشنا بشوند

 هي، نقش تيمي، دانشجوكار گرو :هاي كليديواژه
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بررسي رابطه بين آگاهي از راهبرد هاي مطالعه با پيشرفت تحصيلي دانشجويان 

 1311پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران 
 3، دكتر حميد رضا برادران2، دكتر ژيلا شجري 1*سيما عليرضائي طهراني

 كارشناس مسئول دفتر مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي تهران
simara43@yahoo.com 

 

هدف از اين مطالعه بررسي رابطه بين آگاهي از راهبرد هاي مطالعه با پيشرفت تحصيلي دانشجويان                 : مقدمه      

 . پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران مي باشد

 

پرديس )علوم پزشكي تهران اين مطالعه توصيفي تحليلي از ميان جامعه آماري دانشجويان پزشكي دانشگاه : هاروش

وكارآموزي دانشگاه علوم پژشكي تهران انجام شد،كه  درسه مقطع علوم پايه، فيزيوپاتولوژي91-92در سال تحصيلي (همت

نفر به عنوان نمونه آماري انتخاب شدند و ابزار پژوهش پرسشنامه  310براساس روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي تعداد

-آوري بود كه در بين دانشجويان توزيع و جمع (MARSI)اهبرد هاي خواندن مختاري و ريچارد آگاهي فراشناختي از ر

راهبردهاي حمايت و   راهبردهاي حل مسئله، راهبردهاي كلي خواندنسوال در سه حيطه  31اين پرسشنامه شامل.شد

و از روش آماري (.ه شدمعدل كل دانشجويان به عنوان شاخص پيشرفت تحصيلي در نظر گرفت. )مي باشد خواندن

براي بررسي متغيرهاي دموگرافيك از روش هاي آماري همبستگي دو نقطه  همبستگي پيرسون و رگرسيون گام به گام و

 . اي رشته اي و كاي اسكوئر نيز استفاده گرديد

با شاخص تعيين نمره آگاهي از راهبرد هاي مطالعه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران در مقايسه  :نتايج

وضعيت و همچنين ميزان آگاهي دانشجويان پزشكي مورد مطالعه نسبت به مولفه راهبردهاي حل مسئله، و راهبرد هاي 

در اين مطالعه رابطه مستقيم و همبستگي معناداري ميان آگاهي دانشجويان  .كلي خواندن در وضعيت مطلوب مي باشد

راهبردهاي حمايت و   راهبردهاي حل مسئله، راهبردهاي كلي خواندن)ن پزشكي از راهبردهاي مطالعه و سه مولفه آ

و كمترين مربوط به  راهبردهاي كلي خواندندر ميان سه مولفه بيشترين شدت همبستگي مربوط به . وجود دارد(خواندن

آن با پيشرفت  ميان آگاهي دانشجويان پزشكي از راهبردهاي مطالعه و مولفه هاي. باشدمي راهبردهاي حمايت خواندن

البته رابطه و . تحصيلي آنان در هر دو گروه جنسيتي دانشجويان زن و مرد رابطه مستقيم و معناداري وجود دارد

بين . همبستگي مورد بحث، در ميان جامعه دانشجويان زن مورد مطالعه بيشتر و قوي تر از دانشجويان مرد مي باشد

عه و مولفه هاي آن با پيشرفت تحصيلي آنان در دو مقطع تحصيلي علوم آگاهي دانشجويان پزشكي از راهبردهاي مطال

و بيشترين همبستگي و ارتباط در بين دانشجويان مقطع .پايه و فيزيوپاتولوژي رابطه مستقيم و معناداري وجود دارد

 .تحصيلي فيزيو پاتولوژي به چشم مي خورد

با توجه به تاثير و نقش راهبرد هاي مطالعه در پيشرفت تحصيلي دانشجويان، ضرورت آموزش راهبرد هاي  :گيرينتيجه

يادگيري و مطالعه به عنوان بخشي از برنامه آموزشي احساس مي شود تا دانشجويان هر چه بيشتر نسبت به آنچه كه 

ته و در عمل بتوانند بر فرايند يادگيري مستقل و خودتنظيم  نظارت داشته و لازم است آگاهي يافبراي يادگيري فعال

 .انگيزش پيشرفت تحصيلي را بدست آورند

 راهبرد هاي مطالعه، پيشرفت تحصيلي :واژه هاي كليدي
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مقايسه تاثير آموزش به روش يادگيري مشاركتي و سخنراني بر روي يادگيري طولاني 

 مدت در دروس علوم پايه پزشكي

 
 دكتر اباصلت برجي، دكتر سعيد سمرقنديان، مهدي صديقي، علي غلامي، مريم السادات حسيني

 دانشكده پرستاري -دانشگاه علوم پزشكي نيشابور

 

 قرار آموزشي روشهاي بويژه و مختلف عوامل تاثير تحت كه ميباشد آموزشي مهم رويكرد يك مدت طولاني يادگيري :مقدمه

 به نياز روشها موثرترين يافتن. است موثرتر يادگيري بودن طولاني بر آموزش بودن طولاني بر زشآمو روشهاي برخي.ميگيرد

 طولاني يادگيريهاي بر سخنراني و مشاركتي يادگيري روش به آموزش مقايسه منظور به حاضر پژوهش. است متعدد تحقيقات

 . شد انجام پزشكي پايه علوم دروس مدت

 

 در و سخنراني تدريس روش از شاهد گروه در.  گرديد انتخاب مامايي پرستاري دانشكده دانشجويان از نفر 21 تعداد  :هاروش

 مطالعه اين در اطلاعات جمعآوري ابزار. شد استفاده تدريس جهت مشاركتي يادگيري اساس بر يادگيري شيوه از مورد گروه

 را دانشجويان نظر و ارزيابي كه بود ليكرت اي جهدر پنج مقياس با بسته سوال 14 بر مشتمل پرسشنامه فرمهاي توصيفي،

 مقايسه شده تدريس سخنراني روش به كه گروهي با شده تدريس مشاركتي يادگيري روش به رضايتمندي و كارآيي درباره

 روش به پرسشنامه روايي. شد سازي ن همسا سن و ديپلم معدل ، اول ترم معدل ، كنكور خام نمره نظر از ها گروه.  است شده

 به گرديده، تحليل  SPSSآماري افزار نرم وسيله به ها داده. رسيد تاييد به( 02/1) كرونباخ آلفاي روش به آن پايايي و محتوا

 . شدند گزارش توصيفي آمار روش

 

 به سبتن يادگيري هاي توانايي روي بر بيشتري تاثير مشاركتي يادگيري روش به آموزش فوق مطالعه نتايج به توجه با  :نتايج

 به نسبت مختلف ابعاد از را مشاركتي يادگيري روش دانشجويان كه دهد مي نشان نتايج همچنين دارد سخنراني روش

 سمت به بيشتر سخنراني روش به نسبت دانشجويان مشاركتي يادگيري روش در و دانند مي تري موثر و كاراتر روش سخنراني

 براي انگيزش ايجاد موجب گروهي مشاركت حس ايجاد با و نموده هيزپر مطالب كردن حفظ از و شوند مي هدايت تفكر

 .گرديد يادگيري مدت شدن  طولاني باعث خود بنوبه و تر عميق و بيشتر مطالعه

 انتخاب جهت پژوهش اين نتايج از ميتوانند آموزشي گذاران سياست و مدرسان  مطالعه، نتايج به توجه با :گيرينتيجه

  نمايند استفاده موقعيت حسب بر روشها اين ادغام ياو تدريس نوين روشهاي

 

 مدت طولاني هاي يادگيري ، پايه علوم سخنراني، روش ، مشاركتي يادگيري روش :كليدي هايواژه
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تدوين برنامه كارآموزي دانشجويان مديريت بيمارستاني؛ با تاكيد بر نقد، تعامل و 

 يادگيري تأملي

 
 ، رامين روانگرد*زهرا كريميان

 مركز توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايران *
Email: Karimian_z@yahoo.com 

 

تحقيق حاضر با . هاي دانشجويان در بهره گيري بهتر از اين دوره موثر استبرنامه ريزي و هدايت صحيح كارآموزي: مقدمه

مديريت در مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي صورت گرفته هدف بررسي تاثير برنامه جديد كارآموزي دانشجويان 

 .است

 

. در برنامه جديد تلاش شد موقعيتي فراهم گردد كه دانشجويان بتوانند كارگروهي و بحث در كلاس را تجربه نمايند :هاروش

صبح در مركز حضور  12تا  3ت روز از ساع 4دانشجويان به مدت سه دوره پياپي و در هر دوره   EDC در برنامه كارآموزي

روز اول و دوم به آموزش مفاهيم و تمرين مديريت استراتژيك و ارزيابي دروني . بخش طراحي شد 4داشتند و كارآموزي در 

روز سوم به تقويت تفكر سيستمي . اختصاص داشت و تلاش شد مهارت نقد، تفكر و تعامل گروهي در دانشجويان تقويت شود

ختصاص داشت و در روز چهارم وبلاگ نويسي به عنوان ابزاري براي تقويت تفكر تاملي و يادگيري و تحليل مفهومي ا

در گزارش كارآموزي دانشجويان مي بايد علاوه بر ارائه گزارش و تمرينات عملي در هر . خودراهبر به دانشجويان طراحي شد

چارچوب هاي مفهومي با رويكرد كيفي . رسيم نمايندموضوع، از تحليل يكي از موضوعات سازماني يك چارچوب مفهومي را ت

 .تحليل شد

 

اغلب دانشجويان اذعان داشتند مدل برنامه ريزي شده كارآموزي اثر مثبتي در بهره وري بيشتر از زمان و يادگيري آنها : نتايج

ان در روندي افزايشي با توجه به اينكه اغلب بخشهاي دوره در قالب كارگروهي طراحي شده بود، دانشجوي. داشته است

در ارزيابي . مشاركت و تعامل بيشتري را نشان دادند و اين امر به ويژه به خاطر رقابت بين گروهي بيشتر قابل مشاهده بود

ميانگين كل نمره عوامل ياد شده در هر دو گروه  . شاخص مورد تحليل قرار گرفت  3نقشه مفهومي نقشه هاي ترسيم شده با 

و در مورد ارتباطات %( 22)اغلب دانشجويان در ترسيم ارتباطات عرضي كمترين ميانگين. صد رعايت شده بوداز  00به ميزان 

 %(. 32)طولي و افعال ارتباطي بيشترين ميانگين را نشان دادند

 

ت با توجه به آنكه ارتباطات عرضي شاخصي از تفكر سيستمي و كل نگر محسوب مي شود و با توجه به ضرور :گيرينتيجه

تفكر و تحليل سيستمي در دانشجويان، به ويژه در رشته مديريت، لازم است اين مهارت تفكردر دانشجويان بيشتر تقويت 

گردد و پيشنهاد مي شود قبل از شروع اولين دوره كارآموزي اين مهارت تفكر به همه دانشجويان آموزش داده شود تا در 

 .ي تفكر و انديشه سيستمي به آنها كمك كندتحليل مسائل به عنوان ابزاري براي سازمانده

 

 تأملي يادگيري بيمارستاني، مديريت دانشجويان، كارآموزي،:هاي كليدي واژه



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 222 

تاثيركار برد آموزش گروهي و ياد گيري مشاركتي بر نحوه عملكرد دانشجويان در 

 1319سال -بخش عملي مباحث كمكهاي اوليه

 
 *حسيني زهره

 مربي دانشگاه علوم پزشكي تربت حيدريه

hoseiniz1@thums.ac.ir 

 

كمكهاي اوليه شامل تكنيك هايي است كه عمليات مربوط به پيشگيري ، آمادگي و فوريت در پاسخ گويي به موارد  :مقدمه

دانش كار برد كمكهاي اوليه مي تواند به افزايش مسئوليت هاي اجتماعي و ارتقاء ارزشهاي انساني .بود مي بخشداورژانس را به

آموزش هر تكنيك دركمكهاي اوليه به منظور حمايت و نجات زندگي انسانها ،مي بايست در قالب فعاليتهاي ..كمك كند

 .شي لازم را داشته باشدگروهي و ياد گيري مبتني بر مشاركت اجرا گردد تا اثر بخ

اين مطالعه مقطعي و تحليلي يك نوع مداخله آموزشي بود كه ذر ان ابتدا از طريق نظر سنجي با مقياس ليكرت از : هاروش

دانشجويان،نظريات آنان در مورد بهينه سازي روش اموزش كمكهاي اوليه جمع آوري شد و سپس با استفاده از يافته ها و 

ش گروهي ميتني بر ياد گيري مشاركتي پايه ريزي شد كه دانشجويان در انجام تمامي تكنيكهاي كمكهاي وپيشنهادات ، آموز

داده ها با استفاده از نرم افزار اماري .اوليه به طور توامان و مشاركتي و به صورت گروهي به تمرين كلاسي پرداختند

spss   تفاده شداستفاده و براي تحليل داده ها از آزمون تي اس 11نسخه. 

در صد آنان اظهار داشتند كه نسبت به ساير روشهاي  30.نفر بود كه همگي آنان زن بودند 22تعداد دانشجويان   :نتايج

اموزشي كمكهاي اوليه ، آموزش مشاركتي با عث ارتباط بهتر با ساير فراگيران و به ياد سپاري دقيق تكنيكهاي كمكهاي اوليه 

. مودند كه اين روش باري آنان جذاب تر بوده و كمتر دجار خستگي ناشي از تمرين شده انددر صد اعلام ن 00..بوده است

با نمرات پيش  1,91± 1,12بدنبال كار عملي ، مباحث نظري مرور شد كه نمره پس آزمون دانشجويان با ميانگين امتيازات 

 .عني دار اماري داشت تفاوت م(   t=3.12    df=11, p=0.001) با  1,43±1,11ازمون با ميانگين 

بهترين طريق براي ياد گيري مهارتها تا حد خود كار شدن و اتونومي ،رعايت و كاربرد اصول تكنولوژي آمموزشي  :گيرينتيجه

و طراحي گروههاي خود جوش از طريق آموزش گروهي است به اين صورت كه با ياد گيري مشاركتي و شفاف نمودن نقش 

ياد گيري ، موجبات ياد گيري عميق و پايدار در دانشجويان فراهم –تسهيل گردر فعاليتهاي ياد دهي  استاد به عنوان راهنما و

 .خواهد شد

 كمكهاي اوليه -دانشجويان-عملكرد-ياد گيري مشاركتي-آموزش گروهي: كليديهايواژه

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
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 هاي نوين آموزش در ميزان رضايت دانشجوياننقش شيوه: يادگيري لذت بخش

 
 3، سيدحنان كشفي2، محمد رضا فروتني1*يانيمليحه پورك

 كارشناس ارشد پرستاري1*
.Maliheh_kiani@yahoo.com 

 عضوهيأت علمي دانشكده علوم پزشكي لارستان2
 دانشگاه علوم پزشكي شيراز3

 

بنابراين لزوم تجديد .مهم روشهاي سنتي تدريس ميباشداستاد محوري و غيرفعال بودن دانشجويان از معايب  :مقدمه

هدف اين . نظردرروشهاي تدريس و استفاده از روشهاي نوين از سوي بسياري از سيستمهاي آموزشي احساس شده است

بررسي تاثير استفاده از روشهاي نوين تدريس بر ميزان رضايت دانشجويان از تدريس درس اصول يادگيري و فرآيند پژوهش 

 .موزش به بيمار بوده استآ

 

جلسه كلاس برنامه  14دراين مطالعه،درس اصول يادگيري و فرايند آموزش به بيمار بر اساس عناوين آموزشي براي : هاروش

سپس دانشجويان به شش . جلسهاولبا استفاده ازروش سخنراني اصول پايه آموزش به بيمار تدريس گرديد 4در. ريزي شد

لسه هاي پنج تا يازدهم كلاس به صورت كارگروهي، كارگاه آموزشي و فرصت مطالعاتي برگزار گرديد گروه تقسيم شدند و ج

و طي اين جلسات دانشجويان نحوه گرفتن شرح حال بيمار، نيازسنجي آموزشي بر اساس نياز  بيمارخود، نوشتن اهداف 

در سه جلسه انتهايي كلاس نماينده هاي هر . ندآموزشي و فراهم كردن محتواي آموزشي متناسب با نياز بيمار را فراگرفت

گروه در نقش بيمار و آموزش دهنده به ايفاي نقش پرداخته و سعي نمودند با استفاده از ابزارهاي كمك آموزشي، محتواي 

پس از  در پايان هر قسمت دانشجويان تكاليف خود را تحويل داده و نمرات آنها. آموزشي خود را به بيمار فرضي انتقال دهند

 .حيطه بود 2 سؤال در 21 ابزار سنجش ميزان رضايت دانشجويان پرسشنامه ايمشتملبر. ارزشيابي اعلام گرديد

از دانشجويان كاملا موافق بوده و اين % 33در حيطه ايجاد علاقمندي و تشويق دانشجويان به مشاركت در يادگيري :نتايج

كاملا موافق تاثير مثبت شيوه هاي مورد استفاده بر افزايش تعامل آنها با ساير از دانشجويان % 09.ها را موثر مي دانستندشيوه

از دانشجويان كاملا موافق بودند كه % 30همچنين نتايج نمايانگر اين است كه . همكلاسيهاي خود و ارتقا كار گروهي بودند

حيطه تاثير شيوه هاي نوين بر ميزان خلاقيت،  در. روشهاي تدريس مورد استفاده سطح توانايي و دانش آنها را ارتقا داده است

 .دانشجويان كاملا موافق تاثير اين شيوهها بر خلاقيت، نوآوري و قدرت تفكر خود بودند% 01نوآوري و تفكر دانشجويان نيز 

 .استفاده از روشهاي فعال موجب يادگيري بهتر و افزايش انگيزه و رضايت دانشجويان مي گردد: گيرينتيجه

 .يادگيري فعال، رضايت دانشجويان، آموزش به بيمار: هاي كليديواژه
 

mailto:Maliheh_kiani@yahoo.com
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 هاي يادگيري خود راهبر در دانشجويان پزشكيبررسي وضعيت موجود مهارت

 
 2*،كامران سلطاني عربشاهي 1ليلا نعيمي

ليلا نعيمي، كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي  1

 تهران
سيد كامران سلطاني عربشاهي، استاد، متخصص داخلي، گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي و مركز  2*

 تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران
soltarab34@gmail.com 

 

  

يادگيري فردي مساله اي بسيار مهم براي موفقيت مي باشد و مهارت  تجارب و تنظيم در حرفه پزشكي توانايي هدايت: مقدمه

هاي يادگيري خودراهبر كه با يادگيري مادام العمر در ارتباط اند در حرفه پزشكي بسيار مهم هستند، همچنين اين مهارتها به 

.  شان كمك شاياني خواهد كرددانشجويان در كسب دانش و مهارت و نگرش هاي منحصر به فرد دررشد شخصي و حرفه اي 

بنابراين توانمند سازي دانشجويان براي كسب مهارت هاي لازم براي يادگيري خودراهبر بايد يكي از اهداف نهايي كوريكولوم 

پژوهش حاضر با هدف بررسي وضعيت موجود مهارت هاي يادگيري خود راهبر دانشجويان مقاطع علوم . هاي آموزشي باشد

 .دانشگاه علوم پزشكي تهران  انجام شد ،لوژي،كارآموزي رشته پزشكيپايه، فيزيوپاتو

 

مقاطع علوم پايه، فيزيوپاتولوژي، )نفر از دانشجويان پزشكي 132تحليلي، به صورت مقطعي در  -اين پژوهش توصيفي :هاروش

كمك  داده ها با. فيشر اجرا شد دانشگاه علوم پزشكي تهران با استفاده از پرسش نامه آمادگي يادگيري خود راهبر( كارآموزي

 . تجزيه و تحليل شدند و آماره كوهن يك طرفه F، مستقل Tزمون آمار توصيفي، آبا استفاده از  وSPSS19   نرم افزار

 

و پايين ترين ميانگين مربوط به مهارت خودمديريتي (  42/0  ± 01/01)بالاترين ميانگين مربوط به مهارت خودكنترلي :نتايج

 (.>p 12/1)بود ( 13/42 ± 41/0)

 

به نظر مي رسد چگونگي بالاتر ارزيابي شد، اما نسبت به ساير مهارت ها، دانشجويان  مهارت خودكنترلياگر چه  :گيرينتيجه

گامي مديريت يادگيري و مهارت هاي مطالعه بايد در برنامه هاي درسي و يا در قالب فعاليت هاي فوق برنامه گنجانده شود تا 

 .   باشد و خودراهبر العمر اي تبديل دانشجويان به فراگيران مادامثر برؤم

 

 يادگيري خودراهبر، دانشجويان پزشكي، يادگيري مادام العمر، خود تنظيمي: هاي كليديواژه

mailto:soltarab34@gmail.com
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بررسي استفاده از نرم افزار فارماكولوژي حكيم در تسهيل برنامه هاي آموزشي 

 دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي

 
 3، مريم مدي نشاط2، مهدي حبيب زاده1*محزون امين

*
 دانشجوي كارشناسي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي1

se7enamin@gmail.com 
 دانشجوي كارشناسي اتاق عمل دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي2

 يئت علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شماليكارشناسي ارشد روانپرستاري، عضو ه3

 

درس فارماكولوژي يكي از مهم ترين و اساسي ترين واحد هاي درسي براي دانشجويان رشته هاي پزشكي محسوب : مقدمه

م افزار نر..اين برنامه اين امكان را براي مربيان فراهم نموده است تا مطالب درسي خود را به صورت نرم افزار ارائه دهند.مي شود

ازفوايدي كه در . فارماكولوژي حكيم با ارائه اين واحد مهم توانسته است سهم زيادي در بهبود و پويايي ارائه دروس داشته باشد

، در محيط خود  PDF فلش ،) اين نرم افزار وجود دارد مي توان به امكان ارائه دروس به اشكال مختلف و فرمت هاي مختلف 

 .اين نرم افزار  امكان ارائه آزمون را براي دانشجويان قرار داده است. شاره نمود ا( نرم افزار و موبايل

 

قبل از . اين نرم افزار در اختيار دانشجويان و اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي قرار گرفت :هاروش

ز روش هاي سنتي يادگيري گرفته شد و سپس مجددا استفاده از نرم افزار ميزان رضايتمندي و نظرات آنها راجع به استفاده ا

 . اين نرم افزار در اختيار دانشجويان علوم پزشكي خراسان شمالي قرار گرفت و ميزان رضايتمندي آن گرفته شد

 

شت، به در سطح بالايي  قرارداحكيم  نتايج اين مطالعه نشان داد كه ميزان رضايتمندي اساتيد و دانشجويان از نرم افزار : نتايج

از نبود امنيت در روش هاي سنتي ساخت اسلايد گله مند % 01.ازعدم استفاده از اين دسته نرم افزارها  ،% 31اين صورت كه 

بودند و اينگونه ابراز ميكردند كه زحمات چند ماهه در زمينه جمع آوري مطالب با امكان ويرايش و تحريف مطلب در هر نقطه 

 .شداي از مطلب امكان پذير ميبا

تسهيل در % 02و نظر سنجي نهايي، ميزان رضايتمندي، بالا برآورد شد بطوريكه حكيم  پس از توزيع و معرفي نرم افزار 

از عدم تغييرات در فايل هاي مورد استفاده % 111از امنيت بالا و قابل ويرايش نشدن مطالب توسط كاربران و % 93استفاده، 

 . راز رضايتمندي نمودنددر بارگذاري در سيستم هاي ديگر، اب

 

همچنين مانع از دستكاري . اين نرم افزار موجب افزايش انگيزه دانشجويان در مطالعه دروس گرديده است :گيرينتيجه

 .مطالب توسط كاربران ديگر شده و امنيت اطلاعات را به ميزان مطلوبي بالا مي برد

 

 31، دانشجونرم افزار، فارماكولوژي حكيم، آزمون: كليديهايواژه
 

                                                      
 

 

mailto:se7enamin@gmail.com
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بر يادگيري درس بيماري هاي  بررسي تاثير استفاده از روش مبتني بر حل مساله

 شغلي در دانشجويان بهداشت حرفه اي
 

 سيده نگار اسعدي

گروه مهندسي مركز تحقيقات علوم بهداشتي،  ، متخصص طب كار، استاديار دانشگاه علوم پزشكي مشهد

 شگاه علوم پزشكي مشهد، ايراندان،بهداشت حرفه اي، دانشكده بهداشت 

Email: assadin@mums.ac.ir 
 
  

استفاده از روش هاي جديد آموزشي و رعايت نكات ظريف و ايجاد نوآوري و معطوف نمودن توجه دانشجويان به : مقدمه

ه در علوم استفاده از روش مبتني بر حل مسال. محتواي آموزشي از مسائل بسيار با اهميت در امر آموزش محسوب مي شود

پزشكي و بخصوص دروسي كه مي توان با بيان يك سوال اساسي در ابتداي جلسه توجه دانشجويان را به اهميت محتواي 

 .آموزشي جلسه و كاربردي بودن آن معطوف نمود مورد نظر بوده است

ري هاي شغلي در دانشجويان هدف اصلي اين مطالعه تعيين تاثير استفاده از روش مبتني بر حل مساله در يادگيري درس بيما

 .بهداشت حرفه اي است

 

براي گروهي از دانشجويان بهداشت حرفه اي درس بيماري هاي شغلي به صورت  در قالب يك مطالعه مقطعي  ، :هاروش

جلسه در اين روش در ابتداي . استفاده گرديدروش مبتني بر حل مساله سخنراني و پاورپوينت ارائه شد و براي گروهي ديگر از 

يك سوال اساسي در مورد مبحث درس مطرح مي شد و با ذكر مثال هايي به تشويق دانشجويان براي مشاركت در بحث 

داده هاي مطالعه جمع . پرداخته تا نهايتاً با ارائه مطالب درسي در انتهاي جلسه ، دانشجويان به پاسخ مورد نظر رسانده شدند

 .استفاده شد >P  12/1با سطح معني داريt-test، از آزمون   يابي قرار گرفتمورد ارز SPSS 10آوري و در نرم افزار 

 

ميانگين نمره گروهي كه درس . نفره از دانشجويان  بهداشت حرفه اي در مطالعه حاضر شركت داده شدند 22دو گروه   :نتايج 

از روش حل مساله در تدريس براي آن  و ميانگين نمره در گروهي كه  41/10 ±10/1را طبق روال عادي دريافت كرده بودند 

كمترين تغيير در . در سطح معني داري اختلاف داشتند =p  110/1و =t - 212/2با   14/13 ±31/1ها ها استفاده شده بود 

    01/1 ±24/1و   31/1 ±44/1مبحث درس تعاريف با ميانگين نمره هاي 

و      41/1 ±13/1مبحث كاهش شنوايي شغلي با ميانگين نمره  ، بيشترين تغيير در   =p   132/1و    =t  - 231/2با 

 . بدست آمد  =p   112/1و =t   - 212/0با     01/1 44/1±

       

با عنايت به نتايج بدست آمده استفاده از روش مبتني بر حل مساله در آموزش درس بيماري هاي شغلي : گيرينتيجه

 .تدانشجويان بهداشت حرفه اي مفيد بوده اس

 

 روش مبتني بر حل مساله ، يادگيري، بيماري هاي شغلي ، بهداشت حرفه اي: هاي كليديواژه
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 بررسي تاثير آموزش درس زبان انگليسي به روش

PAL (Peer Assisted Learning) 

 دانشجويان دانشكده علوم پزشكي تربت حيدريه در

 

 5، رضا رضايي منش4،  جواد سليمي3وكي،  هادي عليزاده سي2،  نازنين شماعيان رضوي1*حميد وفايي
دانشكده علوم پزشكي و  دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي، مدير مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي تربت حيدريه1*

 خدمات بهداشتي درماني تربت حيدريه
halizadeh1@yahoo.com 

 رشد مامايي و عضو هيئت علمي دانشكده علوم پزشكي تربت حيدريه،كارشناس ا2
 كارشناس ارشد آموزش بهداشت، دانشكده علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تربت حيدريه3
 كارشناس ارشد بهداشت محيط، دانشكده علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تربت حيدريه4

 ت علمي دانشكده علوم پزشكي تربت حيدريهكارشناس ارشد انگل شناسي و عضو هيئ2

 

يكي از اين عوامل مهم وموثر . يادگيري يك فرآيند متغير وبسيار پيچيده است كه عوامل فراواني برآن تاثير  مي گذارد: مقدمه

 سبكي كه در برنامه ريزي هاي آموزشي مبتني بر هدف موجب اعتبار،خلاقيت وتفكر انتقادي در يك. سبك يادگيري است

نظام آموزشي مي شود و از نظر كاربردي درفرآيندهائي  بكار آيد كه موضوع اصلي و اساسي آن تربيت انسانهائي  باشدكه خوب  

اهميت موضوع . محقق مي گردد(  PAL)اين موضوعات تاحدودي با انجام روش آموزش به روش همتايان . مي انديشند

نشان مي دهد روش هاي سنتي تدريس ويادگيري، يعني جايگاه منفعل براساس نتايج پژوهش هاي انجام شده اي است كه 

فراگيران  درمحيط آموزشي  وتكيه برپركردن ذهن ازاطلاعات ديگر جوابگوي نيازهاي فراگيران نيست و درجهت پاسخ گوئي 

انه  ونقادانه  وبطور ضروري است نيازهاي تربيتي نسل حاضر وآينده خلاق. به نيازهاي جامعه مشكلات كمتري را حل مي كند 

نيازسنجي هاي توافق محور ومسئله محور انجام شده نيز نشان از اهميت . علمي مورد توجه برنامه ريزان آموزشي قرار گيرد

                                     .                                                                                          واولويت اين روش هاي يادگيري مي دهد

نفر از دانشجويان ترم چهاربه بعدرشته هاي پرستاري ، مامائي ،اتاق عمل ، هوشبري كه  31در اين مطالعه تجربي :هاروش

( زبان انگليسي)بودند مورد مطالعه قرارگرفتند ،محتوي برنامه آموزشي كلاس هاي فوق برنامه  10حداقل داراي معدل 

استفاده ازابزار . محتوي برنامه آموزشي برايشان شرح داده شد . س آن به دانشجوئي واگذار شد كه گواهي تافل داشتوتدري

پس از تدريس و در .آموزشي مورد توجه وتاًكيد قرار گرفت  CDآموزشي پاور پوينت وبحث گروهي وتكاليف ارائه شده درقالب 

ك ليست  تهيه شده وگرفتن امتحان به روش چهار گزينه اي ازدروس داده هرجلسه ارزشيابي ازنظر رضايت مندي بصورت  چ

رضايت مندي هاي انجام شده درهرجلسه نسبت به جلسات قبلي وهمچنين معدل دروس انتهائي ارائه . شده صورت گرفت

 .داشت شده با حجم بيشتر ودرجه سختي بالاترنسبت به دروس ابتدائي باحجم كمتر ودرجه سختي پايين تر افزايش

جذاب وپرنشاط شدن جلسات . اين مطالعه باعث بهبود كيفيت يادگيري در دانشجويان و افزايش اعتماد به نفس آنها :نتايج

 .مشاركت بيشتر دانشجويان درجلسات گرديد. آموزشي 

عدي قابل اجرا اين فرآيند با شناسائي كليه نقاط قوت و ضعف توسط گروه پذيرفته شده و براي دانشجويان ب :گيرينتيجه

 .دركليه مراكز آموزشي، بهداشتي ودرماني  و در تمامي سطوح وانواع آموزش ها قابليت تعميم دارد. است 

 انگليسي زبان دانشجويان، يادگيري،: كليديهايواژه 

mailto:halizadeh1@yahoo.com
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بهداشت  بررسي ميزان توانمندي ارائه مطلب و تهيه مواد آموزشي در دانشجويان

 حرفه اي
 سيده نگار اسعدي

گروه مهندسي مركز تحقيقات علوم بهداشتي ، تخصص طب كار، استاديار دانشگاه علوم پزشكي مشهد، م

 بهداشت حرفه اي، دانشكده بهداشت ،دانشگاه علوم پزشكي مشهد ، ايران
Email: assadin@mums.ac.ir 

  
فارغ . بهداشت و درمان است يكي از وظايف مهم تيم بهداشت و درمان آموزش به جامعه و به ساير اعضاي تيم: مقدمه

براي آنكه قادر باشند به امر آموزش بپردازند مي بايست در . التحصيلان بهداشت حرفه اي نيز از اين قاعده مستثني نيستند

هدف اصلي اين مطالعه تعيين ميزان توانمندي ارائه مطلب و تهيه مواد . دوران تحصيل مهارتهاي لازم را بدست آورده باشند

 .در دانشجويان بهداشت حرفه اي استآموزشي 

 

در غالب يك مطالعه مقطعي،پس از آموزش هاي لازم ، از دانشجويان ترم ما قبل كارآموزي خواسته شد تا براي درس  :هاروش

هاي تجهيزات و وسايل حفاظت فردي ، اپيدميولوژي بيماري هاي شغلي و جمعيت و تنظيم خانواده به ارائه مطلب در انتهاي 

ي جلسات پاياني اين درس ها به شكل سخنراني و استفاده از پاورپوينت ، تدوين و تهيه پمفلت هاي آموزشي و مواد برخ

ارائه مطلب از نظر محتواي آموزشي ، نحوه ارائه به صورت سخنراني ، تهيه پاورپوينت . آموزشي به صورت كتابچه بپردازند

ندارد ، پاسخ به سوالات مخاطبان ، نقد علمي ارائه ، تصحيح و بهبود آن در استاندارد ، تهيه پمفلت ها و كتابچه هاي استا

مطلوب ارزيابي شد ، داده هاي مطالعه جمع  3همچنين نمره بيش از . نمره داده شد 4تا  1جلسه بعد بررسي و به هر كدام از 

 .مورد ارزيابي قرار گرفت SPSS 10آوري و در نرم افزار 

 

 ميانگين نمره محتواي آموزشي. اشت حرفه اي در مطالعه حاضر شركت داده شدنددانشجوي بهد 21: نتايج

 ±42/1، ميانگين نمره استاندارد بودن پاورپوينت 42/3 ±44/1، ميانگين نمره نحوه ارائه به صورت سخنراني   32/3 0/1±

استاندارد بودن كتابچه هاي ، ميانگين نمره  41/3 ±21/1، ميانگين نمره استاندارد بودن پمفلت هاي آموزشي 40/3

،   21/3 ±39/1، ميانگين نمره نقد علمي ارائه  21/3 ±39/1، ميانگين نمره پاسخ به سوالات مخاطبان  31/3 ±09/1آموزشي

 .بدست آمد   22/3 ±30/1تصحيح و بهبودي بعدي   

 

نشجويان بهداشت حرفه اي مطلوب با عنايت به نتايج بدست آمده توانمندي ارائه مطلب آموزشي توسط دا: گيرينتيجه

 .ارزيابي شد بنابراين اين گروه براي آموزش به ديگران مناسب مي باشند

 

 توانمندي ، ارائه مطلب آموزشي ، بهداشت حرفه اي: هاي كليديواژه
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 خطا در بالين در بين دانشجويان مامايي دانشگاه علوم پزشكي گلستان

 
 كرم  ثناگو، دكتر ليلا جويباري، دكتر ا، سحر عرب* زهرا طيب لي

 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان
z.tayebli@yahoo.com 

 

 مامايي دوره هاي كارآموزي و كارورزي در شكل دهي مهارت هاي اساسي و توانمندي هاي حرفه اي دانشجويان : مقدمه

به دليل محيط آموزشي و آموزشي درماني  مراكز .خطاهاي باليني تهديد جدي در امنيت بيمار هستند. نقش اساسي دارند

كه  هاي كيفي علاوه بر آن پژوهش .مي باشد تجربه دانشجو كسب كردن وجود دانشجو مكرر در معرض تهديد خطا به دليل 

آيد، در ساير جوانب عملياتي  كار مييدگي عامل انساني بسيار بارز است، به هايي كه در آن پيچ اي پديده علل ريشه  در تحليل

 .نمايد اي ايفا مي تعالي خدمات باليني نقش عمده

 

ابزار جمع آوري داده ها مصاحبه هاي نيمه  انجام شده است 1391در سال  در اين مطالعه كه با رويكرد كيفي :هاروش

مامايي كه تجربه كاراموزي و عرصه دانشجوي  12ر اساس نمونه گيري مبتني بر هدف با ب. ساختار، متعامل و عميق بوده است

. سوال اصلي مطالعه اين  بود وقتي مي گويم خطا در بالين چي به ذهن شما مي ايد . صاحبه به عمل آمددر بالين را داشتند م

مصاحبه ضبط، دست نويس و . خطا ها پرسيده شد چرايي و چگونگي وقوع اين . تجربه خطا در بالين خود را بازگو فرمائيد 

 .شد اي مورس آناليزداده ها مطابق روش تحليل محتو

 

امكان ضرررساندن "،  "بر خلاف اصول انجام دادن يك اقدام  "در مفهوم خطا در بالين از ديدگاه دانشجويان مضمون : نتايج 

ز ارزيابي ضعيف ، مورد شماتت قرار گرفتن ، بي اعتماد ي بيمار، از ترس از بد جلوه دادن نزد استاد ، ترس ا. بود  "به بيملر 

خطا هاي دارويي ، رعايت نكردن استريل ، انجام . مضاميني بود كه مانع گزارش خطاي بالين از سوي دانشجو شده بود

ه انجام خطاي ديگران بودن وسيل.پروسيجر ها به روش اشتباه از موضوعاتي بود كه مكرر دانشجويان در خطا با ان مواجه بودند 

، در موقعيت و شرايط جديد قرار گرفتن ، عجله و شلوغي بخش ، دستورات شفاهي را اجرا كردن از عمده موقعيت هايي بود 

حضور استاد ، همكلاسي ها خود باعث پيشگيري از بروز خطا . كه دانشجويان را در معرض اعمال خطا در بالين قرار مي داد 

 . بود در بالين شده 

 

داده ها نشان داد كه محيط هاي اموزشي در بالين براي دانشجويان بعلت پيچيد گي هاي خود ، منبعي سر شار : گيرينتيجه 

ضرورت . ضروري است دانشجويان شيوه هاي اخلاقي و قانوني مديريت خطاي باليني را بياموزند. از خطا را در بطن خود دارد 

ران حق دارند كه انتظار داشته باشند، مراقبت از آن دما. طاهاي باليني بسيار مهم مي نمايدوجود برنامه هاي گزارش دهي خ

 .ها مطابق با بهترين شرايط و استاندارد ها و براساس آخرين شواهد علمي و باليني باشد 

 

 خطا در بالين ، دانشجوي مامايي ، اخلاق پزشكي :هاي كليديژهوا

mailto:z.tayebli@yahoo.com09365269598
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ان پزشكي  در آموزش درمانگاهي بخش داخلي  ارزيابي كيفيت حضور دانشجوي

 از ديدگا ه خودشانبيرجند ( ع)بيمارستان ولي عصر

 
 3محمد هاشميسيد ،2زاده خيرالنساء رمضان ،1زهره خزاعي

 متخصص زنان، عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند1
ش پزشكي، عضو مركز تحقيقات كارشناس ارشد برنامه ريزي درسي، كارشناس مركز مطالعات وتوسعه آموز2

 آموزش پزشكي

Email: kh.ramazanzade@yahoo.com 
 كاردان بهداشت محيط3

 

 پزشكي علوم تربيت و تعليم است در نوآوري و ابتكار ايجاد خلاقيت، انساني، نيروي پرورش دانشگاه اصلي رسالت :مقدمه

 تعليم فرآيندهاي در فعالانه طريق مشاركت از كه باشند مي يادگيرندگان اصلي، هسته عالي، آموزش سايرحوزههاي همانند

 به و آورند مي دست به را خاصي حرفهاي لازم، تبحر مهارتهاي و نگرش دانش، كسب با و يابند مي فرهيختگي دست به وتربيت

ري فعال ، هدف از اين پژوهش رفع نقاط ضعف و ايجاد زمينه براي مشاركت و يادگيپردازند يم به جامعه خدمت ارائه

 .باشد دانشجويان در آموزش درمانگاهي مي

 

دانشجوي  20شامل  30، 32، 33،34مقطعي بوده و گروه مورد مطالعه دانشجويان ورودي  -مطالعه از نوع توصيفي :ها روش

امه جمع آوري داده ها با كمك پرسشن.استاژر بودند% 01افراد انترن و % 31.مي باشد%( 04)دانشجوي دختر 04و %(20)پسر

محاسبه گرديد و روايي %(92)پايايي آن در يك مطالعه مقدماتي با محاسبه آلفاي كرونباخ. اي محقق ساخته انجام گرفت

اين پرسشنامه شامل اطلاعات دموگرافيگ دانشجويان و ديدگاه .صوري و محتوايي آن نيز به تأئيد كارشناسان آموزشي رسيد

تحليل و در مواردي با آزمون  spssداده ها پس از جمع آوري توسط نرم افزار . د دانشجويان  در خصوص ارزيابي كلي دوره بو

 .دقيق فيشر مورد تحليل قرا گرفت

 

ميزان مشاركت در مراحل تشخيص ، %29حضور اينترن ها و استاژرها در درمانگاه ،% 42دراين مطالعه دانشجويان،   :نتايج

اين دوره % 02و در مجموع . يي در تشخيص افتراقي  را خوب ارزيابي كردندتوانا% 29ميزان مشاركت در مراحل درمان، % 42

بين ديدگاه دانشجويان و . در تقويت انجام معاينه فيزيكي خوب ارزيابي كردند% 24را در تقويت توانايي شرح حال گرفتن و 

 .مقطع تحصيلي ارتباط معناداري وجود داشت

 

تر دانشجويان و مشاركت آنها در درمان ضروري  اي براي حضور فعال ايجاد زمينه  با توجه به نتايج بدست آمده :گيري نتيجه

هايي در زمينه  عوامل موثر بر ايجاد انگيزه دانشجويان صورت پذيرد ، همچنين توجه بيشتر  رسد ولذا بايد پژوهش به نظر مي

 .رددبه فعاليت مستقل فراگيران، آموزش نسخه نويسي و آموزش افتراقي توصيه مي گ
 

 آموزش درمانگاهي، ارزيابي، كيفيت حضور دانشجويان :هاي كليدي  واژه
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 هوش با الگوي تدريس ايفاي نقش بازآموزي اصول مراقبت پرستاري از بيماران بي

 
 2،  محمد فخاري اسفريزي1دكتر فريبا حقاني

ايران   اصفهان، پزشكي علوم دانشگاه علوم پزشكي، آموزش تحقيقات مركز پزشكي، آموزش گروه استاديار،
haghani@edc.mui.ac.ir . 

ايران   اصفهان، پزشكي علوم دانشگاه علوم پزشكي، آموزش تحقيقات دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي، مركز2
fakharedc@gmail.com 

 

از انجا كه يكي از . ها مي باشد  نساني پرستاري در بيمارستاناي يكي از ضروريات بهبود منابع ا مداوم حرفه آموزش :مقدمه

گذاري و كاهش تعارضات بين پرستاران در مراقبت پرستاري است، يكي از روشهاي آموزشي  اهداف برگزاري بازآموزي، ارزش

سنجي از پرستاران  اين مطالعه با هدف بررسي اثربخشي و رضايت. نقش مي باشد  الگوي تدريس ايفاي  مناسب در اين زمينه

 .كارگيري اين روش اموزشي در بازآموزي پرستاران شاغل انجام گرفت در خصوص به

نفر  از كارشناسان پرستاري در  22اين مطالعه با شركت . وهي استفاده گرديد پژ در اين مطالعه از روش تحقيق اقدام :هاروش

. شد  كار توضيح داده در ابتدا روش.نقش انجام شد  ش با الگوي ايفايرابطه با آموزش اصول  مراقبت پرستاري از بيماران بي هو

يك پرستار نقش يك بازرس پرستاري و نفر ديگر نقش .  ها گزينش گرديدند سپس افراد به طور داوطلب جهت اجراي نقش

ش به عملكرد آن دو نفر نق تماشاگران هم در طي ايفاي. نمودند  يك پرستار در حال مراقبت از يك بيمار بيهوش را اجرا مي

نشده و راهكارهاي صحيح در مراقبت از  ضروري ، بررسي نكات ضروري، غير -ها  نمودند و در پايان هر دور اجراي نقش مي  توجه

جهت بررسي  اثربخشي اين روش آموزش، در پايان كلاس هر فرد در خصوص يك بيمار مراقبت .نمودند  بيمار را بيان مي

سنجي از  در پايان جهت رضايت. اري بنويسد كه در ان به نكات مهم از نظر پرستاري اشاره شده باشد  بيهوش گزارش پرست

 .كلاس نظرسنجي به عمل آمد

نكته اشاره شده بود ولي در پايان اموزش  4متوسط به  در بررسي گزارشات پرستاري نوشته شده  قبل از اموزش به طور :نتايج

ها به  تعارضات بين پرستاران در زمينه اصول مراقبت از بيمار بيهوش، در بحث. ره گرديده بود مورد اشا 19به طور متوسط به 

نتايج نظر سنجي شفاهي پايان اموزش نشان داد كه انها اموزش به اين شيوه را براي دوره هاي بازآموزي .  خوبي ديده مي شد

مشاهدات محقق نشان . تري به كلاس بايد اختصاص داده شودآنها عقيده داشتند زمان بيش. دانند پرستاران شاغل مفيدتر مي

داد كه با آنكه زمان كلاس از مدت تعيين شده گذشته بود ولي عدم همكاري  فراگيران براي به اتمام رساندن كلاس ديده 

 .نشد

ي رضايت فراگيران براي با آنكه محققان تجربه قبلي در زمينه برگزاري دوره بازآموزي به اين شيوه نداشتند ول :گيرينتيجه

 . شود ها بايد در طول زمان در مراقبت باليني از بيمار بايد سنجيده وليكن تاثير اين روش. اين روش اموزشي بالا بود

 پرستاران اي حرفه بازآموزي هوش، بي بيماران نقش، ايفاي تدريس، الگوي :هاي كليديواژه

 

 

 

mailto:fakharedc@gmail.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 222 

ا طراحي، ساخت و بكارگيري محفظه ارتقاء آموزش دانشجويان بهداشت حرفه اي ب

 شبيه سازي آلاينده هاي هوابرد
، مهدي بهجتي 4، رجبعلي حكم آبادي2، غلامحسين حلواني3، مهديه مميزي2، ابوالفضل برخورداري1حسين فلاح

 5اردكاني

 كارشناس ارشد بهداشت حرفه اي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد -1

 ئت علمي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزدعضو هي -2

(Fallah_hosssein@yahoo.com) 

 كارشناس ارشد آموزش بهداشت، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد -3

 علوم پزشكي خراسان شماليعضو هيئت علمي، دانشكده بهداشت، دانشگاه  -4

 عضو هيئت علمي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان -5

 

با توجه به اهميت آلاينده هاي هوابرد به عنوان يكي از فاكتورهاي مهم و تاثير گذار بر سلامت انسان ها و لزوم تربيت : مقدمه

ا، استفاده از شبيه ساز آلاينده هاي هوابرد مي تواند انجام تحقيقات نيروي انساني ماهر در اندازه گيري و پايش اين آلاينده ه

طراحي و ساخت و كاربرد محفظه شبيه ساز  مطالعه حاضر با هدف.  بر روي آلاينده ها در محيط هاي كاري را تسهيل نمايد

بهداشت حرفه دانشجويان موزش تاثير استفاده از آن به عنوان يك وسيله كمك آموزشي در ارتقا آبررسي  آلاينده هاي هوا و

 .انجام گرديداي 

در اين مطالعه ابتدا با بررسي تحقيقات . صورت گرفت 1391اين مطالعه از نوع تحليلي گذشته نگر است و در سال  :هاروش

جامعه پژوهش در اين  .هاي هوابرد اقدام گرديد صورت گرفته در سطح جهان، نسبت به طراحي محفظه شبيه ساز آلاينده

كه . مطالعه، دانشجويان مقطع كارشناسي رشته مهندسي بهداشت حرفه اي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد مي باشند

ك يدر آموزش گروه مورد از . نفر در هر گروه انجام گرفت 23با روش سرشماري در دو گروه مورد و شاهد و با تعداد نمونه 

ن دوره نيز علاوه بر نظرسنجي از دانشجويان، نمرات كسب شده توسط دانشجو وسيله كمك آموزشي استفاده گرديد و در پايا

 .مورد ارزيابي قرار گرفت SPSS-11.5در دو گروه با استفاده با استفاده از نرم افزار 

هاي جانبي آن، امكان توليد و شبيه سازي  محفظه ساخته شده از محفظه اصلي تشكيل گرديده كه به كمك مجموعه :نتايج

آناليز داده ها در گروه هاي مورد و شاهد . ينده هاي ذره اي و گازي شكل و شرايط جوي مختلف را امكان پذير نموده استآلا

ه است همچنين اختلاف ميانگين نمرات كسب شده در سه بخش عملي در بين گروه مورد و شاهد معنادار بودكه نشان داد 

 92/43 ± 10/2انشجويان از بكارگيري محفظه شبيه سازي آلاينده هاي هو ا آناليز داده ها نشان داد كه نمره رضايت كلي د

و  0/13 ± 2/1مي باشد و همچنين نمره انگيزه و يادگيري دانشجويان نيز با بكارگيري اين وسيله كمك آموزشي به ترتيب 

 .بود 32/13 ± 3/1

ها، ميزان يادگيري دانشجويان  همچنين نتايج ارزيابيهاي انجام شده از دانشجويان و  بر اساس نتايج نظر سنجي :گيري نتيجه

هاي هوابرد ارتقاء يافته است  سازي آلاينده هاي هوا با بكارگيري محفظه شبيه برداري آلاينده اي در درس نمونه بهداشت حرفه

 . رفتلذا مي توان از اين وسيله به عنوان يك وسيله كمك آموزشي جهت ارتقاء آموزش در دروس مربوطه بهره گ
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شركت كننده در  عوامل مؤثر بر يادگيري در قرن بيست و يكم از ديدگاه دانشجويان

 مدارس تابستاني دانشگاه علوم پزشكي شيراز

 
 ، فريبا حقاني، مهسا شكور، اطهر اميد، زهرا جوهري1*ليلابذرافكن

 تحقيقات مركز زشكيپ آموزش دكتري دانشجوي و شيراز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي آموزش گروه مربي 1*

 اصفهان پزشكي علوم آموزش

bazrafkanl@sums.ac.ir Email: 

 

آوري اطلاعات متحول شده يادگيري به دليل تغييرات سريع و همه جانبه در علوم به خصوص در فن 21در قرن  :مقدمه

در اين راستا و به منظور كسب اطلاعات پيرامون . ارات يادگيرندگان نيستهاي سنتي آموزش ديگر پاسخگوي انتظوشيوه

اين مطالعه طراحي شد و هدف از انجام آن بررسي نظرات دانشجويان پيرامون اهميت  21عوامل موثر بر يادگيري در قرن 

 .عوامل موثر بر يادگيري در قرن بيست و يكم بود

نفر از دانشجويان شركت كننده در مدارس تابستاني دانشگاه علوم پزشكي شيراز  121اين مطالعه توصيفي با مشاركت  :هاروش

يادگيري ثيرگذار بر أعوامل تسؤال در مورد  31بدين منظور از پرسشنامه محقق ساخته روا و پايا مشتمل بر بررسي . انجام شد

. متغيرهاي دموگرافيك، استفاده شد. استفاده شددانشجويان و اساتيد محيط و تسهيلات آموزشي، : كلي حيطه سهدر 

ها از دو طريق حضوري و پست الكترونيكي براي تمامي شركت كنندگان ارسال و از آنها خواسته شد تا طي دو هفته پرسشنامه

هاي آمار  و روش 19نسخه  SPSSراي تحليل اطلاعات از نرم افزار آماري ب. هاي تكميل شده را عودت نمايندپرسشنامه

 .، آناليز واريانس و همبستگي پيرسون استفاده شدt-testهاي  نند فراواني و درصد، ميانگين، انحراف معيار و آزمونتوصيفي ما

. پرسشنامه به صورت صحيح تكميل شده و در اختيار پژوهشگران اين مطالعه قرارگرفت 121پرسشنامه ارسالي 131از  :نتايج

. به خود اختصاص داده است رابيشترين امتياز ( 90/3±42/1) با ميانگين انشجوياند عوامل مربوط به حيطهاين ميان  رد

استفاده از كامپيوتر در آموزش، گسترش يادگيري مجازي، استفاده از تلفن : هاي حاصل، نشانگر آن است كه شش عامليافته

گري اساتيد نگرش، نقش تسهيل يادگيري الكترونيك، تأكيد يادگيري بر ايجاد هايلذت از محيط همراه در ارتباطات، احساس

 .اند داشته 21در آموزش بيشترين تأثير را بر يادگيري در قرن 

لحاظ فلسفي بر ديدگاه ساختن گرايي  رسد كه بطور كلي نگاه دانشجويان به يادگيري در قرن حاضر ازبه نظر مي :گيرينتيجه

دارند، بيشتر نزديك است و به اعتقاد بسياري از و مشاركتي كه در آن فراگيران نقش مهمتري نسبت به آموزش سنتي 

 متخصصين 

و همچنين در ايجاد  تواند رويكردهاي جديد تدريس و آموزش را در عصر حاضر مورد حمايت قرار دهدنيز اين طرز تلقي مي

 .تحول، تكميل و توسعه روشهاي تدريس نقش شگرفي داشته باشد

 يادگيري در قرن بيست و يكم، نظرات دانشجويان يادگيري، مباني يادگيري، :هاي كليديواژه
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 فرايند خبرگي در مربيان دانشگاه علوم پزشكي شيراز به روش گراندد تئوري

 

 ، نيكو يماني، مهسا شكور، آزاده روح الاميني*ليلا بذرافكن

 يقاتتحق مركز پزشكي آموزش دكتري دانشجوي و شيراز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي آموزش گروه مربي*

 اصفهان پزشكي علوم آموزش

 

 

دريفوس براي آموزش و يادگيري در جهت كسب توانايي و شايستگي از مراحلي چون مبتدي پيشرفته، مرحله  :مقدمه

يا  قرار گرفتن در مرتبه استاديبنابراين . بردخرد عملي نام ميكارداني، مرحله تبحر، مرحله خبرگي، مـرحله استادي، مرحله 

پشت سر گذاشتن مراحل مختلف  اي است كه فرد با مرتبه ،و استادي است "خودشكوفايي"مراتب بالاي مبين  خرد عملي

 دف از انجام اينه .اند اش شكوفا شده و به ثمر رسيده هاي دروني حيات به سطحي دست يافته است كه استعدادها و توانايي

 باليني علمي هيات اعضاي درك و تجارب بر تكيه خبرگي در مربيان دانشگاه با در فرايند مؤثر عناصر و تبيين مفاهيم مطالعه

 .است

 

 از ادامه در و هدف بر گيري مبتني نمونه روش از ابتدا در .انجام گرفت تئوري گراندد روش به و كيفي مطالعه اين :ها روش

 با همزمان دادند تشكيل را نمونه با سابقه مربيگري حجم هيات علمي اعضاي از نفر 11 .شد استفاده تئوريك يگير نمونه

 .شد انجام كوربين-استراوش مداوم مقايسه و كدگذاري روش از استفاده با تحليل آنها و تجزيه ها،داده آوري جمع

 

تعهد به " ،"يادگيري مداوم"و  "انگيزش بيروني"، "دروني انگيزش" كدگذاري مراحل از حاصل هاييافته براساس :نتايج

مشاركت  ديد از .تاثير گذارند بر فرايند خبرگي در مربيان كه هستند ايزمينه عواملاز جمله  "و شكوفاييرشد "و "جامعه

 هايمسئوليت و يفهاي فردي و عوامل انگيزشي بيروني از جمله هويت علمي و مسائل اقتصادي اجنماعي، وظاانگيزه كنندگان

 را خبرگي كه فرايند هستند ايزمينه مهم عوامل مهمترين گسترده، پاسخگويي در قبال جامعه و ميل به تعالي از متنوع و

  .دهندمي قرار تأثير تحت
 

 اين به پذيرد؛ كشف و پرداختنمي متعدد تأثير ايزمينه عوامل از اي است كهفرآيند پيچيده خبرگي در آموزش :گيري نتيجه

 تواند راهگشاي پيشرفت و تعالي مربيان در كسب خبرگي و تبحر در آموزش و ارتقاء سطح كيفي آموزش در دانشگاهمي عوامل

  .باشد
 

 فرآيند آموزش تئوري، گراندد علمي، هيات اعضاي خبرگي، :كليدي هايواژه
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وم پزشكي مقايسه خلاقيت و روشهاي تدريس اعضاء هيأت علمي در دانشگاه عل

شيراز

 آزاده روح الاميني، الهه محمدي فريبا حقاني، ،*ليلا بذرافكن
 تحقيقات مركز پزشكي آموزش دكتري دانشجوي و شيراز پزشكي علوم دانشگاه پزشكي آموزش گروه مربي*

 اصفهان پزشكي علوم آموزش

 

براي  .خلاقيت است ،هاي ذهن بشر در فرايند يادگيري كه تاكنون شناخته شدهترين سطوح فعاليتهيكي از پيچيد :مقدمه

مسئلۀ خلاقيت  به توجه كمي و ستيب قرن در يآموزش ميعظ تحولاتدر عصر  ينيب شيپ رقابليغ و دهيچيپ طيشرارويارويي با 

بررسي رابطه ميزان خلاقيت اعضاي هيأت علمي با بكارگيري مطالعه با هدف اين  .ستاي برخوردار ادر آموزش از اهميت ويژه

 . دانشگاه علوم پزشكي شيراز طراحي و اجرا شد درهاي تدريس آنها شيوه

 

 تعيين برايبنابراين  .شوديم بررسي با يكديگر متغير چندين روابط آن در كه است همبستگي نوع از حاضر پژوهش: ها روش

 بالايي پايايي و روايي مطالعات مختلف از بواسطهكه  رندسيپ سئوالي 21استاندارد پرسشنامه از علمي، هيأت اعضاي تخلاقي

 به روش ،رازيش يدانشگاه علوم پزشك علمي هيأت ءاعضا از نفر  131را  تحقيق اين آماري جامعه. ت، استفاده شداس برخوردار

مورد  در اطلاعات آوري براي جمعهمچنين  .اندتشكيل داده( اساتيد دانشياران و ران،استاديا از مربيان،)ي اهطبق يريگنمونه

اين پرسشنامه . تدريس استفاده شده استروش هاي پيرامون  محقق ساخته پرسشنامه علمي از هيأت ءاعضا الگوهاي تدريس

براي روايي محتوائي ر تهيه و و طبق متون تخصصي توسط پژوهشگ شيوه هاي تدريس مختلفنيز براساس مراحل تفضيلي 

 كرونباخ آلفاي ضريب از سئوالات پايايي كليه برآورد براينيز  محقق. است نظرات كارشناسان و متخصصان را جويا شده

 براي. ها با مراجعه حضوري پژوهشگر تكميل و عودت داده شدپرسشنامه .آمد بدست/. 30آن از حاصل نتايج كه كرد استفاده

-بهره با راهه يك واريانس آناليز و پيرسون همبستگي ضريب ها ازداده تحليل و تجزيه براي و توصيفي آمار از هاداده توصيف

 .است شده استفاده spss  افزار آماري نرم از گيري

 همبستگي پيرسون و رگرسيون چندگانه با روش گام به گام هايهاي گردآوري شده با استفاده از آزمونبررسي داده: نتايج

آناليز . وجود دارد1/ 99هاي تدريس و خلاقيت اساتيد رابطه مثبت و معني دار در سطح اطمينان نشان داد كه بين روش

 . بين سن، جنس، گروه آموزشي و خلاقيت رابطه معني داري وجود ندارد ها نشان داد كهواريانس داده

وجود زمينه خلاقيت . هاي مختلف از جمله خلاقيت استهاي مختلف آموزش مستلزم توانمدياستفاده از شيوه: گيري نتيجه

 . تواند بستر مناسبي جهت استفاده از روشهاي مختلف آموزش در علوم پزشكي فراهم آورددر اساتيد، مي

 

 علمي هيأت اعضاء تدريس، روشهاي خلاقيت،: هاي كليدي واژه
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شجويان رشته اثربخشي آموزش مهارت هاي مطالعه بر راهبردهاي مطالعه در دان

 بهداشت عمومي دانشگاه علوم پزشكي قزوين
 3، بنفشه محمدي زيدي2، اصغر كاربرد1، امير پاكپور حاجي آقا1*عيسي محمدي زيدي

 دكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهداشت عمومي، دانشگاه علوم پزشكي قزوين1*
easamohammadizeidi@gmail.commail: -e 

 كارشناس ارشد اپيدميولوژي، مربي عضو هيات علمي گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشكي قزوين2
 كارشناس ارشد مامايي، مربي عضو هيات علمي دانشگاه آزاد اسلامي واحد تنكابن3

 

به منظور بهبود كيفيت آموزش و موفقيت تحصيلي استراتژي هاي يادگيري و مطالعه از مهمترين راه كارهاي عملياتي  :مقدمه

هدف پژوهش حاضر تعيين اثربخشي آموزش بر مهارتها و راهبردهاي مطالعه و يادگيري در دانشجويان رشته . دانشجويان است

 . بهداشت عمومي دانشگاه علوم پزشكي قزوين بود

 

در  91ر قالب گروهي در نيمسال دوم سال تحصيلي پژوهش حاضر يك مطالعه شبه تجربي و به صورت قبل و بعد د :هاروش

نفر از دانشجويان كارشناسي ناپيوسته بهداشت عمومي بودند  41جامعه پژوهش شامل . دانشگاه علوم پزشكي قزوين انجام شد

اده از روش برنامه مداخله شامل كارگاه آموزشي دو ساعته با استف. كه به طور مساوي در دو گروه كنترل و تجربي قرار گرفتند

داده ها با استفاده از پرسشنامه اطلاعات فردي و همچنين پرسشنامه معتبر راهبردهاي . بحث گروهي و سخنراني كوتاه بود

 داده ها نهايتا وارد نرم افزار . مطالعه و يادگيري يك هفته قبل از كارگاه و سه ماه بعد از امتحانات ترمي گردآوري شد 

 . ستفاده از آزمون هاي آماري تي مستقل و زوجي و كاي اسكوئر ارزيابي شدشد و با ا 13ويرايش 

 

ميانگين نمرات دانشجويان در مورد راهبردهاي مطالعه و يادگيري در گروه تجربي به ترتيب در آيتم هاي كنترل وقت   :نتايج

به  23/21از )، خودآزمايي (19/31ه ب 32/22از )، تمركز ( 43/20به  24/21از )، راهنماي مطالعه (12/24به  32/21از )

 (. <12/1)تغيير معنادار نشان داد ( 43/31به  2/23از )و اضطراب (  00/20

 

هاي مطالعه و يادگيري در دانشجويان در مطالعه حاضر، و با توجه به  با توجه به تاثير معنادار آموزش بر مهارت :گيرينتيجه

ست تحصيلي دانشجويان علي رغم استعداد و توانايي هاي آنها صعف در مهارتهاي اينكه يكي از اصلي ترين دلايل افت و شك

مطالعه و يادگيري است، بنابراين آموزش راهبردهاي مطالعه و يادگيري مي تواند موجبات موفقيت و رضايت تحصيلي بيشتر 

 . دانشجويان را فراهم سازد

 

 فت تحصيلي، موفقت تحصيليمهارتهاي مطالعه، يادگيري، آموزش، ا :هاي كليديواژه
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 دانشگاه علوم پزشكي گلستان دانشجويان در مطالعه مهارتهاي بررسي

 
 زهرا كريمي

 
 

دانشجوياني كه از تلاش  . مهارت هاي مطالعه  با ايجاد انگيزه  در فرد ، فعاليت  بيشتر او را به دنبال دارد  :زمينه و هدف

كساني هستند كه فكر  مي كنند  مي توانند  درس ها را بدون مطالعه موثر فرا   خود نتيجه  مطلوبي  به دست  نمي اوردند

 بررسيهدف از اين مطالعه .مطاله  موثر با  بازدهي  بيشتر همانند  هر كار ديگري  نياز به مهارت هاي ويژه دارد .گيرند 

 مي باشد و شيوه هاي   آن  دانشگاه علوم پزشكي گلستان دانشجويان در مطالعه مهارتهاي

 1391دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال  دانشجويان نفر از 124 مقطعي  بر  روي   –توصيفي  مطالعه اين در :روش كار

 12ابزار مطالعه  پرسشنامه . نمونه گيري بصورت  آسان و با حداكثر  تنوع از نظر رشته تحصيلي ، جنسيت   بود . انجام شد

( مديريت وقت ، تمركز ، يادداشت برداري كلاسي ، خواندن ، امتحان دادن )را در شش حيطه  سوالي كه مهارت  هاي  مطالعه

مهارت  ضعيف ،  12-1. بود  31-1امتياز  دهي بين  .  مي سنجيد  و روايي و پايايي آن  مورد تاييد بود  جمع اوري  شد 

آماري تي  هاي آزمون و توصيفي آمار طريق از ها داده تحليل و تجزيه. خوب در نظر گرفته شد  31-23متوسط و  10-22

 .انجام گرفت واريانس مستقل و آناليز

درصد   12,0درصد  متوسط و   29,1درصد دانشجويان  مهارت  مطالعه  ضعيف ،   22,3يافته ها نشان داد كه    :يافته ها

درصد در  33,1د در مديريت وقت  ، درص 30,0و شيوه هاي مطالعه  در شش حيطه  مهارت مورد بررسي   . خوب  بودند 

درصد در امتحان دادن  ضعيف خود را  42,9درصد  در خواندن ،  44,2درصد در يادداشت برداري كلاسي،  10,2تمركز ، 

 . بين متغيرهاي  جنسيت و  رشته   ديده نشد    p>0.05ارتباط معني دار  آماري با . ارزيابي نمودند 

و در حيطه ها  تنها  در بخش ياد داشت برداري   . درصد  مهارت مطالعه خوب داشتند  12,0تنها در اين مطالعه  :نتيجه گيري

بنابراين  توصيه  مي شود   مسئولين اموزشي  ،در بدو  ورود دانشجويان به . درصد  دانشجويان مهارت  خوب  داشتند  01

 .گزار نمايند  دانشگاه  كارگاه هاي  آموزشي  جهت افزايش مهرات هاي مطالعه  بر

 دانشگاه علوم پزشكي گلستان دانشجو، مطالعه، مهارت :كلمات كليدي
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رابطه انگيزش و رويكردهاي مطالعه با عملكرد تحصيلي در دانشجويان دانشگاه علوم 

 پزشكي بيرجند
 

 ،آمنه محمودزاده، دكتر قاسم كريمي، دكتر محمدرضا ميري، طاهره ايزدي، محمد خوشدل*عباس جوادي

 دانشگاه علوم پزشكي بيرجند ،انشجوي دكتراي آموزش بهداشت دانشگاه علوم پزشكي بيرجندد*

javadi56@yahoo.com 

 

 :چكيده

. هدف اصلي تحقيق حاضر بررسي رابطه بين انگيزش و رويكردهاي مطالعه با عمكرد تحصيلي در دانشجويان دانشگاه است

از بين دانشجويان مقاطع تحصيلي كارداني، كارشناسي و دكتري حرفه ( ردختر و پس)نفر  291بدين منظور نمونه اي به حجم 

 . اي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند به روش نمونه گيري تصادفي از نوع طبقه اي انتخاب شدند

و براي ( 1992)والرند و همكاران ( AMS)ابزارهاي مورد استفاده در اين تحقيق براي انگيزش از مقياس انگيزش تحصيلي 

همچنين معدل كل آنان از ابتداي ورود به . استفاده شد( 1900)جش رويكرد هاي مطالعه از پرسشنامه مارتون و سلجو سن

 .به عنوان شاخص عملكرد تحصيلي لحاظ شد 33-39دانشگاه تا پايان نيمسال دوم 

و در بخش آمار استنباطي . ستفاده شدا... براي تجزيه و تحليل داده ها از روشهاي آمار توصيفي نظير فراواني ساده، درصدي و 

براي بررسي رابطه بين متغيرهاي پيش بين و ملاك از تحليل رگرسيون چند متغيره و ضريب همبستگي، و جهت مقايسه 

و آناليز واريانس يك طرفه بوسيله نرم افزار  t.testميانگين نمره انگيزش و رويكردهاي مطالعه در گروههاي مختلف از آزمون 

spss ستفاده شدا. 

نتايج بدست آمده از اين پژوهش نشان مي دهد كه بين انگيزش دروني و بيروني تحصيلي با عملكرد تحصيلي رابطه معني 

وجود دارد و متغير مذكور به ( p=110/1)معني داري  داري وجود ندارد اما بين بي انگيزگي با عملكرد تحصيلي رابطه منفي و

بنابراين نتايج بدست آمده نشان داد كه متغير انگيزش نمي تواند متغير . را تبيين مي كند عملكرد تحصيلي% 3تنهايي حدود 

همچنين نتايج بدست آمده حاكي از اين است كه بين رويكرد عميق و زير مولفه هاي ارتباط . عملكرد تحصيلي را تبيين كند

ولي بين عملكرد تحصيلي با زير مولفه هاي  P%=3دار دادن عقايد و مفاهيم با يكديگر و عملكرد تحصيلي رابطه منفي و معنا

جستجوي معنا، استفاده از مدارك و شواهد و علاقه مند بودن به موضوعات و همچنين رويكرد عميق رابطه معنا داري وجود 

ملكرد و بين ع. همچنين بين عملكرد تحصيلي با رويكرد راهبردي و مولفه هاي آن رابطه معني داري وجود ندارد. ندارد

تحصيلي با رويكرد بي تفاوتي و زير مولفه هاي حفظ كردن مطالب بي معنا و نامرتبط، التزام به سر فصل و ترس از شكست 

اما در رابطه مولفه هاي رويكردهاي بي تفاوتي مطالعه و عملكرد تحصيلي مولفه نداشتن هدف . رابطه معني داري وجود نداشت

بين مولفه نداشتن هدف و ( > p 111/1)بنابراين ارتباط معناداري . ي را تبيين مي كندمتغير عملكرد تحصيل% 0به تنهايي 

 .عملكرد تحصيلي وجود دارد

متغير عملكرد تحصيلي را با % 0به تنهايي ( سطحي)در رابطه بين رويكردهاي مطالعه و عملكرد تحصيلي رويكرد بي تفاوتي 

 .  تبيين مي كند( > p 111/1)سطح معناداري 

 

  انگيزش، رويكردهاي مطالعه، عملكرد تحصيلي، جنسيت و رشته تحصيلي: لمات كليديك
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 مهارتهاي مطالعه در دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر
 

 ، دكتر كامران ميرزايي ، محمدرضا يزدانخواه فرد*دكتر ثريا زحمت كش
 كي بوشهرمركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ، دانشگاه علوم پزش*

 

. آشنايي با روش هاي صحيح و مناسب مطالعه يكي از عوامل موثر در پيشرفت تحصيلي دانشجويان مي باشد : مقدمه

خستگي و اضطراب ناشي از مطالعه ،  بكارگيري روشهاي مطالعه متناسب با هدف اموزشي دروس نقش موثري در كاهش

اين مطالعه با هدف بررسي الگوهاي مهارتهاي . مديريت زمان و افزايش انگيزش و تمايل دانشجويان به يادگيري و مطالعه دارد

 .مطالعه در دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر انجام شد

( نفر 24)دانشگاه علوم پزشكي بوشهر  1339ان پزشكي ورودي تحليلي كليه دانشجوي –در يك مطالعه توصيفي  :هاروش

حيطه مديريت زمان ، تمركز ،  2داده ها در . شركت كننده در كارگاه آموزشي روشهاي موثر مطالعه مورد بررسي قرار گرفتند

 .ه جمع آوري شد نحوي مطالعه ، شركت در آزمون و ياد داشت برداري با استفاده از پرسشنامه و پيش از شركت در كارگا

شب قبل از امتحان ساعتها به مطالعه فشرده مطالب اختصاص %( 2/02) در حيطه مديريت زمان ، اكثريت دانشجويان : نتايج

دانشجويان از عدم تمركز لازم در حين مطالعات طولاني شكايت داشتند ، در حيطه % 0/09مي دادند ، در حيطه تمركز 

اظهار ناتواني در تنظيم سرعت مطالعه متناسب با سطح دشواري و حجم مطالب نمودند %( 9/02) مطالعه ، اكثريت دانشجويان 

دانشجويان از اضطراب حين آزمون عليرغم مطالعه مناسب مطالب درسي شكايت % ( 1/30)در حيطه شركت در آزمونها . 

داري مطالب مهم در حين تدريس مدرس دانشجويان اقدام به يادداشت بر% 3/33داشتند و در حيطه يادداشت برداري تنها 

از ميان متغيرهاي دموگرافيك مورد بررسي ، تنها متوسط ساعات مطالعه در شبانه روز و معدل ترم قبل . مي نمودند 

 . دانشجويان با نمره مهارتهاي مطالعه دانشجويان رابطه نشان داد

ي آن در دوره پزشكي عمومي و نيز محدوديت زمان بعلت با توجه به حجم بالاي مطالب آموزشي و اهميت بالا: گيرينتيجه

حجم بالاي مطالب ، لازم است تا دانشجويان در سالهاي اوليه شروع به تحصيل خود با مهارتهاي صحيح مطالعه به منظور 

طالعه متناسب دستيابي به حداكثر يادگيري متناسب با زمان مطالعه آشنا شده تا از طريق تمرين و تكرار به مناسبترين روش م

 . با محتواي مطالب دست يابند 

 مهارت مطالعه ، يادگيري ، دانشجو  :هاي كليديواژه
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 در اساتيد تدريس هايروش و دانشجويان يادگيري هايسبك بين ارتباط بررسي

 مشهد پزشكي علوم دانشگاه
 

 حسين ديده بان

 دانشجوي آموزش پزشكي،دانشگاه علوم پزشكي تهران
Didehbanh881@mums.ac.ir 
Didehbanh881@gmail.com 

 

سبك هاي .دنايفا ميكن و ياددهي سبك هاي يادگيري و روش هاي تدريس اساتيد نقش مهمي در پروسه يادگيري :مقدمه

محققين معتقدند بين سبك يادگيري و ترجيحات يادگيري، و روش هاي يادگيري بر تفاوت هاي فردي دانشجويان تاكيد دارد

 .تدريس اساتيد ارتباط وجود دارد

دانشجويان مشغول به تحصيل رشته راديولوژي كه با نمونه گيري 93ري مورد مطالعه اين تحقيق شاملجامعه آما:  هاروش

براي بررسي سبك هاي يادگيري دانشجويان از پرسشنامه سبك هاي يادگيري .نفراز اساتيدشان 21طبقه اي انتخاب شدندو

 .ش تدريس استفاده شدرو 29كلب و براي بررسي شيوه هاي ياددهي اساتيد از پرسشنامه اي شامل

از دانشجويان سبك يادگيري انطباق % 9/44در بررسي وضعيت سبك هاي يادگيري دانشجويان  ملاحظه مي گردد كه  :نتايج

 سبك داراي سبك يادگيري همگرا بودند و%2/9سبك يادگيري جذب كننده   و% 2/3سبك يادگيري واگرا و% 0/34يابنده  و

در بررسي روش هاي تدريس اساتيد مشخص شد كه .است انطباق يابنده سبك راديولوژي  ياندانشجو در اكثر غالب يادگيري

سخنراني، مدلسازي ذهني، تدريس انتقادي، مطالعه كتب و : روش تدريس0اساتيد ترجيح ميدهند بيشتر از روش هايي شامل 

 .كنند متون خواندني و سپس تجزيه و تحليل كردن آن  ، سمينارو ارائه مقالات استفاده

 تدريس روش .باشند،  نجا كه اكثر دانشجويان مورد مطالعه داراي سبك غالب يادگيري انطباق يابنده ميآ  :گيرينتيجه

باشد افراد انطباق يابنده از طريق مباحثه و توضيح درس  مي اي رايانه سازي شبيه نقش و ايفاي ها، يابنده انطباق براي ترجيحي

 شايد.استفاده ميكردند تئوري و وليكن بيشتر اساتيد از روش هاي سخنراني .بهتر ياد مي گيرند براي همكلاسان خود مطلب را

روش هاي تدريس  از استفاده علوم پزشكي مشهدبه دانشگاه مدرسان رشته راديولوژي  اكثر گرايش عمده دلايل از يكي بتوان

چنين نتيجه گيري سبب خواهد شد كه برنامه ريزان  .داد نسبت دانشجويان نوع دروس ارائه شده به  به را تئوري و سخنراني

درسي توجه كافي به نوع چيدمان دروس در مقاطع و ترم هاي مختلف تحصيلي داشته و با توجه بيشتري به تدوين كوريكولوم 

   .اقدام نمايند

 استاد-دانشجو-تدريس هاي روش-يادگيري هاي سبك: هاي كليديواژه

https://mail.mums.ac.ir/owa/redir.aspx?C=f926bfbfbb7a46189c05c3597c2f8f33&URL=mailto%3aDidehbanh881%40mums.ac.ir
https://mail.mums.ac.ir/owa/redir.aspx?C=f926bfbfbb7a46189c05c3597c2f8f33&URL=mailto%3aDidehbanh881%40gmail.com
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نراني، پخش فيلم و عملي بر ميزان يادگيري و رضايت مقايسه تأثير سه روش سخ

 1311درس اينتوباسيون دانشجويان هوشبري در سال 

 
*رحيم حبيبي

 5، غلامرضا حبيبي4، سعيد سيرانپور3، ليلا اميري2الهه شكوهي طرقي، 1

زوين، دانشكده كارشناس ارشد آموزش پرستاري گرايش داخلي و جراحي، عضو هيات علمي، دانشگاه علوم پزشكي ق 1*

 پيراپزشكي، گروه فوريت هاي پزشكي
habibirahim@yahoo.comEmail:  

 ، تهران(ع)كارشناس ارشد آموزش پرستاري، بيمارستان آموزشي امام حسين  2
 ، گروه هوشبريدانشجوي كارشناسي هوشبري، دانشگاه علوم پزشكي قزوين، دانشكده پيراپزشكي 2
 دانشجوي كارشناسي هوشبري، دانشگاه علوم پزشكي قزوين، دانشكده پيراپزشكي، گروه هوشبري 4

 ، دانشكده علوم پايه، گروه آمار(ره)دانشجوي كارشناسي ارشد آمار، دانشگاه بين المللي امام خميني  2

 

در دانشجويان ... منجر به خستگي، عدم توجه و تواند هاي علوم پزشكي ميهاي غير فعال در تدريس رشتهروش :مقدمه

لذا هدف از مطالعه . شودهاي فعال تدريس از سوي اساتيد علوم پزشكي احساس ميگردد، لزوم يادگيري و بكارگيري روش

مقايسه تأثير سه روش سخنراني، پخش فيلم و عملي بر ميزان يادگيري و رضايت درس اينتوباسيون دانشجويان حاضر 

 .بود 1391در سال  هوشبري

 

هوشبري به سه روش تدريس  3دانشجوي ترم  30پژوهش فوق يك مطالعه نيمه تجربي سه گروهه بر روي  :هاروش

هاي اطلاعات ابزار پژوهش شامل پرسشنامه. نفري با تخصيص تصادفي بود 12سخنراني، پخش فيلم و عملي در سه گروه 

ها با داده. آزمون، چك ليست اينتوباسيون و رضايت از روش تدريس بود دموگرافيك، رضايت آگاهانه، پيش آزمون، پس

 10نسخه  SPSS هاي كاي اسكوئر، كراسكال واليس، من ويتني و همبستگي پيرسون و اسپرمن با نرم افزار آماريآزمون

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

 

تفاوت . داري نداشتتفاوت آماري معني( =191/1P)و پس آزمون ( =330/1P)ها نمره پيش آزمون در گروه :نتايج

داري اختلاف آماري معني( =111/1P)و عملي ( =113/1P)ميانگين نمرات قبل و بعد از تدريس در گروه پخش فيلم 

داري نيز تفاوت آماري معني( =113/1P)و ميزان رضايت از روش تدريس ( =111/1P)آزمون عملي اينتوباسيون . داشت

 . روه نشان دادرا بين سه گ

 

هاي مناسب تدريس در هر با توجه به نتايج پژوهش توصيه به انجام مطالعات بيشتر در زمينه شناسايي روش :گيرينتيجه

 .شودهاي نوين و فعال تدريس در آموزش علوم پزشكي ميدرس مبتني بر شواهد و استفاده تركيبي و بيشتر از روش

 

 ، پخش فيلم، عملي، يادگيري، رضايت، اينتوباسيون، هوشبريمقايسه، سخنراني :هاي كليديواژه
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ماندگاري اطلاعات درس بيوشيمي در دانشجويان رشته مامايي با استفاده از بررسي 

 11روش مباحثه گروهي در سال تحصيلي 
 

 3، فهيمه ملكي3، ربابه زروج حسيني2، سيد عباس موسوي1*مريم عباسيان
 شاهرودمربي دانشگاه علوم پزشكي 1*

abbasian39@yahoo.com 
 زشكي گلستانپدانشگاه علوم  ،دانشگاه علوم پزشكي گلستان2

 دانشگاه علوم پزشكي شاهرود3

 
دانشجو را به يادگيرنده فعال  كه تدريس به شيوه بحث گروهي يكي از روش هاي آموزشي دانشجو محور است:   مقدمه

با عنايت به . ش داده و باعث يادگيري عميق و ماندگاري اطلاعات  مي شودتبديل مي كند و رضايت وي  را از يادگيري افزاي

اينكه آشنايي با اصول بيوشيمي و  فهم دقيق مباحث آن در يادگيري بهتر ساير دروس به دانشجو كمك مي كند لذا بخشي از 

يادگيري با روش هاي معمول   درس بيوشيمي دانشجويان   مامايي به شيوه بحث گروهي ارائه  و نتايج آن بر ميزان دوام

 .مقايسه گرديد

 

سپس دانشجويان به صورت . مباحثي از درس بيوشيمي براي كليه دانشجويان ترم اول مامايي تدريس گرديد : هاروش

 نفره تقسيم و بعد از اتمام 2گروه  مداخله به زير گروه هاي . تقسيم شدند(  گروه مداخله، گروه كنترل)تصادفي به دو گروه 

از كليه دانشجويان در دو . مبحث مربوطه، به بحث گروهي پرداخته و در حضور استاد اشكالات خودرا مطرح ورفع نمودند

آزمون هاي )آمارهاي توصيفي  و تحليلي  SPSS داده ها با نرم افزار  . امتحان به عمل آمد( پايان مبحث ويك ماه بعد)مرحله

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت( ريآماري آناليز واريانس با مشاهدات تكرا

 

ميانه نمره آزمون ارزيابي ماندگاري اطلاعات در كلاس هاي انجام شده به روش بحت گروهي و سخنراني به ترتيب   :نتايج

ماندگاري در مورد دانشجوياني كه بحث گروهي داشتند بيشتر از گروه ديگر بود اما اختلاف آماري معني . بود 4/9و  2/11

افزايش ميزان  درصد از دانشجويان بيان داشتند بحث گروهي باعث افزايش سطح يادگيري،  33بيش از  .  ديده نشد داري

 .مشاركت يادگيرنده در يادگيري و افزايش حس تعاون و احترام متقابل بين اعضاي گروه گرديد

 

اموش مي شود، نتايج مبين آن است كه باتوجه به منحني فراموشي، قسمت اعظم مطالب بعد از يك ماه فر :گيرينتيجه

 . درصد ماندگاري اطلاعات بعد از  بحث گروهي افزايش يافته است 

 

 ماندگاري  اطلاعات روش تدريس، مباحثه، بيوشيمي، :كليدي هايواژه
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بررسي وضعيت بكارگيري نظريه هاي يادگيري در كلاس هاي تئوري و باليني 

 1319پزشكي اصفهان دانشجويان مامايي دانشگاه علوم 
 

 3، ليلابذرافكن2، فريبا حقاني1*مهسا شكور
 دانشجو دكترا آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان1*
 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان-گروه آموزش پزشكي-دانشيار2

 دانشگاه علوم پزشكي شيراز -گروه اموزش پزشكي-عضو هييت علمي 3

 

گاه ها را آموزش بدانيم، چگونگي ايجاد يادگيري كه محصول آموزش مي باشد از اگر اهدف  اصلي ايجاد دانش :مقدمه

 . مهمترين مباحث مطرح در دانشگاه ها مي باشد

داد لذا هدف از  خواهد را نتيجه كند،بهترين مرتبط افراد يادگيري سبكهاي رابه روش سه اين بتواند كه آموزشي دوره يك

نظريه هاي يادگيري توسط اساتيد مامايي دانشگاه علوم پزشكي در كلاس هاي تئوري و  انجام مطالعه بررسي ميزان بكارگيري

 .باليني بود

محيط پژوهش دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، جمعيت مورد مطالعه اساتيد مامايي، . مقطعي بود -پژوهش توصيفي :هاروش

زار پژوهش چك ليست مشاهده گري شامل شاخص اب. نمونه ها كليه اساتيد مامايي ونمونه گيري به صورت سرشماري بود

تجزيه و .پرسشنامه خود ساخته بود كه روايي ان توسط متخصصين تاييد شد. هاي سه نظريه يادگيري شناخته شده تر بود

 .تحليل توصيفي مقايسه اي انجام شد

كار )از كلاس هاي درس باليني ساعت21ساعت مشاهده گري ساختارمند از كلاسهاي درس تئوري و  24در اين مطالعه  :نتايج

بررسي چك ليست هاي مشاهده گري نشان داد بطور ميانگين نمره رفتارگرايي در كلاس هاي تئوري برابر . انجام شد( آموزي

در مقايسه بكارگيري نظريه ها در . بود3,01و نمره سازنده گرايي  0,3و ميانگين نمره تئوري شناخت گرايي برابر با 0,3با 

ولي در مورد نظريه هاي ( )نظريه رفتارگرايي در كلاسهاي تئوري وباليني تفاوت معنادار وجود داشت بكارگيري

 .شناختي و سازنده گرايي تفاوت معناداري ديده نشد

در پژوهش حاضر بيشترين بكارگيري نظريه ها در آموزش دروس تخصصي تئوري مامايي مربوط به نظريه  :گيرينتيجه

ولي در كل از نظريه شناختي هم برخلاف بعضي مطالعات، . و كمترين آن مربوط به نظريه سازنده گرايي مي شدرفتارگرايي 

توجه به نتايج بهره گيري اساتيد از بعضي شاخص هاي تئوري هاي شناختي، رفتاري و سازنده گرايي و . زياد استفاده شده بود

در اين راستا عدم توجه به . چالش ها و چگونگي برخورد با آنها باشدعدم توجه به بعضي شاخص هاي ديگر مي تواند بيانگر 

استراتژيهاي سازنده گرايي دلايلي دارد كه از آن جمله مي توان گفت تبديل شدن به استادي كه به دانشجوكمك ميكندتابه 

 .جاي مقلدبودن جستجوگرباشند نه تنهاامرسختي است بلكه به دلايل گوناگون ترسناك نيزمي باشد
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اي ديدگاه  دانشجويان و اساتيد در رابطه با روش آموزشي دانشجو بررسي مقايسه

 دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي بوشهر "محور و استاد محور 

 
 سيد محسن هاشمي، الهه سخايي ، ساجده معصومي فشاني، اسيه اسفندياري ، كامران ميرزايي*

 هر،دانشكده بهداشتعضوهيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي بوش*
elmoh_hashemi@yahoo.com 

  

 

با هر روشي كه به مطالعه اين عوامل پرداخته .يشرفت شگفت انگيز علمي در قرن اخير مرهون عوامل گوناگون استپ:مقدمه

از جمله روشهاي آموزشي مورد استفاده در تدريس دروس دانشگاهي را نمي توان ناديده گرفت يآموزش روشهايشود،نقش 

وشهاي استاد محور و دانشجو محور مي باشد كه با توجه به مزايا ومعايب اين روشها ضروري است نظر اساتيد ودانشجويان در ر

رابطه با اين روشها مورد بررسي دقيق قرا گيردتا با تعيين نكات مشترك و مورد اختلاف قادر به بهرمندي هرچه بيشتر اين 

 .روشها باشيم

 

دانشجويان با نمونه گيري تصادفي چند مرحلهاي و تمامي اساتيددانشكده 111ه مقطعي تعداددر اين مطالع: هاروش

دموگرافيك و سوالات  "بهداشتواردمطالعه گرديدندبراي جمع آوري داده ها از پرسشنامه اي كه داراي دو بخش مشخصات

گرديد و spssجمع آوري شد وارد نرم افزار محوربود استفاده گرديد،دادهاي–محور ودانشجو -مربوط به دوروش آموزشي استاد 

 .تجزيه وتحليل داده ها انجام شدt.tes K-Square  ،, Mannwithy uبا استفاده از آزمونهاي آماري 

 

مورد مطالعه عقيده دارند كه روشهاي استاد محور باعت يادگيري  P vlu=0/004 دانشجويان % 20اساتيد و% 20: :نتايج

اساتيد  % 04دانشجويان و % 42،علت استفاده بيشتر اساتيد از روش آموزشي سنتي به عقيده بسيار خووب وخوب ميشود

Pvlu=0/04 آشنايي بيشتر اساتيد بااين روش است، علت عدم استفاده خوب و بسيار خوب اساتيد از روشهاي دانشجو محور از

اساتيد % 111س درس است،    تعداد زياد دانشجو در هر كلاp vlu0/002دانشجويان% 41اساتيد و %01ديد 

 عقيده دارند كه اساتيدنسبت به سبكهاي يادگيري  دانشجويانآگاهي را دارندPvlu=0/005دانشجويان%04و

 

به تاثير روشهاي دانشجومحور  باتوجه به يافته هاي اين پزوهش كه اساتيدباور بيشتري :گيرينتيجه

از روشهاي آموزشي جديد بايد از زمان تحصيل در دبيرستان شروع تا  نسبتبهدانشجوياندارند،بنظر ميرسد كه شروع استفاده

دانشجويان به مزاياي اين روشها آشتاگردند  واز طرفي اساتيد عقيده دارند كه تعداد زياد دانشجويان هر كلاس يكي از موانع  

توجه به  استراتژيهاي يادگيري از  براي اجرايي نمودن روشهاي نوين است كه براي رفع اين مشكل نيز بايد چاره انديشي شود

 .سوي اساتيد نيز با توجه به نتيجه اين پژوهش ضروري بنظر مي رسد

 

 روشهاي آموزشي، آموزش استادمحور،آموزش دانشجو محور: هاي كليديواژه
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بررسي تاثير سبك يادگيري بر انگيزش تحصيلي دانشجويان پرستاري و مامايي 

 شماليدانشگاه علوم پزشكي خراسان 

 
 زهره عباسي، الهه سالاري ،سيد آرش اكابري،* 1 فرزانه كاشفي

كارشناس ارشدآموزش مامايي، مربي، عضوء هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، دانشكده *1

 پرستاري و مامايي 

 

تدريس فعاليتي است كه سبب يادگيري مي شود، چنانچه اگر نتيجه تدريس با يادگيري همراه نباشد مي توان گفت : مقدمه

آن ذهن به شرايط بيروني واكنش نشان مي دهد و اين  يادگيري جرياني است كه توسط. تدريس موثر انجام نگرفته است

واكنش به وسيله تجربيات پيشين تغيير و تحول پيدا مي كند بطوريكه كه يادگيري را فرآيندي داراي ماهيت سيال و تابع 

ي تواند آگاهي از سبك يادگيري دانشجويان م. تجربه عنوان نموده اند و يادگيري تابعي از سبك يادگيري افراد مي باشد

سيوكي معتقد است .روشهاي آموزشي را متناسب با سبك يادگيري دانشجويان تغيير داده و موجب بازده آموزشي بالاتر شود

كه اساتيد بايد تلاش كنند روشهاي تدريسشان را متناسب با سبك هاي گوناگون يادگيري دانشجويان تغيير دهند تا فرصت 

طبق نظر كلب، سبك هاي يادگيري در اثر . ب با سبك يادگيري دانشجويان شودهاي يادگيري در بيشتر محيط ها متناس

عوامل ارثي، تجارب قبلي زندگي و نيازهاي محيط حاضر شكل مي گيرد و اساس آن ريشه در ساختار عصبي و شخصيت افراد 

محرك هاي محيطي ممكن  اگر چه سبك هاي يادگيري نسبتا ثابت است، ولي تغييرات كيفي در اثر تكامل و بلوغ و. دارد

سبك هاي يادگيري به صورت مجزا چهار سبك همگرا،واگرا،جذب كننده و انطباق يابنده شكل مي . است صورت گيرد

طبق نظريه اسناد راينر، همه انسانها شكستها و كاميابي هاي خود را به عوامل دروني و بيروني نسبت مي دهند فرايند .گيرد

خص مشاهده مي شود در حوزه آموزش و پرورش رسمي، بويژه فرآيند آموزش بيشتر مطرح مي اسناد كه در سراسر زندگي ش

چرا كه . شود زيرا فراگير كاميابي و نا كاميابي خود را به چه چيز نسبت مي دهد در انگيزش يادگيري او تاثير مستقيم دارد

تحصيلي را نشان مي دهد عبارتند از پافشاري بر  انگيزه يكي از عوامل اساسي در يادگيري است غالب رفتارهايي كه انگيزش

انگيزه . انجام تكاليف دشوار،سخت كوش يا كوشش در جهت يادگيري در حد متوسط و انتخاب تكاليفي كه  به تلاش نياز دارد

ي جهت موفقيت در رشته هاي پزشكي نياز به مفهوم ساز. تحصيلي با موفقيت و عملكرد دانشجويان ارتباط مستقيم دارد

روش تدريس ترجيحي در واگراها بحث گروهي و بارش . انتزاعي و مشاهده تاملي كه نوعي سبك جذب كننده است، مي باشد

افكار،در انطباق يابنده ها ايفاي نقش و شبيه سازي رايانه اي،در همگراها روش هاي نشان دادن و دياگرام ها  و دست نوشته 

مطالب خودآموز مي باشند به هر فرد بر اساس نوع رشته و تخصص مورد نظر از  هاي استاد و در جذب كننده ها سخنراني و

لذا با توجه به موارد فوق، اجراي فرآيندي با هدف مشخص نمودن سبك هاي يادگيري در .سبك خاصي استفاده مي نمايد

در رشته تخصصي اقدام به  دانشجويان پرستاري و مامايي لازم به نظر مي رسد تا در صورت استفاده از سبك هاي يادگيري

و در نهايت با كشف سبك يادگيري زمينه رسيدن به . آموزش استفاده از سبك هاي موثرتر و جانشيني با سبك ترجيحي شود

  .سطح مطلوب يادگيري و انگيزش تحصيلي در همه فراگيران، فراهم گردد

نفر از دانشجويان  21رحله اي مي باشد كه بر روي روش اجراي پژوهش حاضر به صورت اجراي قبل و بعد و چند م  :ها روش

تصادفي از هر ترم  -روش نمونه گيري بصورت خوشه اي. دختر و پسر پرستاري و مامايي در ترم هاي مختلف انجام خواهد شد

چند نفر انتخاب شده و پرسشنامه اطلاعات دموگرافيك كه شامل سن، جنس،ترم تحصيلي،رشته تحصيلي، معدل،تمايل به 

پرسشنامه سبك هاي يادگيري كلب . سپس پرسشنامه استاندارد سبك يادگيري كلب استفاده خواهد شد.رشته مي باشد

سئوال است كه هر كدام داراي چهار گزينه با نام هاي تجربه عيني،مشاهده تاملي،مفهوم سازي انتزاعي،آزمايشگري  12شامل 

 .فعال مي باشد

http://www.mededuc14.ir/admin_emailer.php?mod=send_form&slc_lang=fa&sid=1&em=kashefimidwife@gmail.com&a_ordnum=375
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وازده سئوال پرسشنامه،چهار نمره بدست مي آيد كه اين چهار نمره نشانگر سبك از جمع جداگانه اين چهار قسمت در د

سبك =مفهوم سازي انتزاعي+سبك واگرا، آزمايشگري فعال=  مشاهده تاملي +بطوريكه تجربه عيني. يادگيري است

 ننده سبك جذب ك=مشاهده تاملي+انطباق دهنده ، مفهوم سازي انتزاعي=آزمايشگري فعال+همگرا،تجربه عيني

 43 اينرني از مك (Ali, McInerney)، مقياس اين .در پايان پرسشنامه استاندارد انگيزش تحصيلي دانشجويان مي باشد

داراي  و شده تهيه (موافقم كاملاً تا مخالفم كاملاً از پيج تا دهي يك نمره با) ليكرت مقياس اساس بر هاي گزين پنج سؤال

تكاليف  انجام در دانشجو انگيزه و آزادانه شرايط در انتخاب تكليف) تكليف به علاقه هانگيز ههاي زمين در كلي مؤلفه هشت

عملكرد  مقايسه) جويي رقابت ،(گويه هفت شامل دشوار، مواد درسي روي بويژه زياد، تلاش) كوشش ،(گويه چهار با درسي،

 سرپرستي و براي دانشجو انگيزه) اجتماعي قدرت ،(گويه شش به تعداد آنها، از افتادن جلو و دانشجويان ساير با خود تحصيلي

اجتماعي  علاقه ،(گويه سه با تحصيلي، زمينه در گروهي انجام كارهاي) پيوستگي كسب ،(گويه شش با بودن، گروه رهبر

 جلب براي دانشجو انگيزه) ستايش كسب ،(گويه پنج ديگران، شامل تحصيلي پيشرفت به توجه و كمك براي دانشجو انگيزه)

 امر در پاداش دريافت و قدرداني براي دانشجو انگيزه)بودن  نمونه و (گويه پنج با تحصيل، امر در ديگران تشويق ظر ون

 آن گذاري نمره و محاسبه شد پنج تا يك از پرسشنامه كل و مؤلفه هر نمرات بازده .باشد مي (گويه هفت به تعداد تحصيل،

 اندازه هر آزمودني، كه است صورتي به

پرسشنامه ها به صورت تك . بالاتري از اين پرسشنامه  به دست آورد، نشان دهنده عملكرد بهتراو در طيف پنج گانه است نمره

پس از جمع آوري پرسشنامه سبك يادگيري و انگيزش . تك در بين دانشجويان مطالعه توزيع شد و سپس جمع آوري گرديد

بك يادگيري و انگيزش تحصيلي و تجزيه و تحليل داده ها و مشخص تحصيلي و تجزيه و تحليل داده ها و مشخص نمودن س

نمودن سبك يادگيري دانشجويان و انگيزش تحصيلي، جلسه اي با حضور اساتيد مربوطه در رابطه با اطلاع رساني سبك 

 . جه برگزار شديادگيري و انگيزش تحصيلي دانشجويان ، تغيير سبك و استفاده از روشهاي مناسب جهت رسيدن به بهترين نتي

تحليل داده ها و ارزيابي نتايج كه در اين مرحله ، تحليل داده ها با استفاده از روش كمي و براي تعيين ميزان تبيين كنندگي 

هر يك از مولفه هاي قبل تغيير سبك هاي يادگيري با سن و جنس از آزمون رگرسيون لجستيك و آزمونهاي تحليلي از جمله 

 .مستقل استفاده شد tن و آزمون ضريب همبستگي پيرسو

نمره ممكن ميانگين  34ميانگين انگيزه تحصيلي از . درصد پسر بود 21درصد دختر و 31از تعداد افراد مورد بررسي : نتايج 

بود و اين مقادير از نظرآماري تفاوت  04,0+11و ميانگين نمرات انگيزه بيروني  20,1+11,0نمرات انگيزه دروني دانشجويان 

در بررسي آيتم هاي انگيزه تحصيلي با آزمون آماري به اين نتيجه رسيديم كه انگيزه دروني (. p<0.001)ي داري داشتند معن

دانستن بالاترين رتبه و پس از آن انگيزه هاي بيروني همساني، تنظيم بيروني و درون فكني در رتبه هاي بعدي قرار گرفتند و 

و پس از آن در آخرين رتبه بي ( حركت در جهت پيشرفت و تجربه محرك)حصيلي دروني در پايين ترين رتبه ها انگيزه هاي ت

 . (p<0.001)انگيزشي قرار داشت، تفاوت اين هفت آيتم انگيزه از نظر آماري معني دار بود 

و پس از آن در بررسي سبك هاي يادگيري  شاهد بوديم كه آيتم مفهوم سازي انتزاعي بالاترين رتبه را به خود اختصاص داد 

به ترتيب آيتم هاي سبك هاي آزمايشگر فعال، مشاهده تاملي و تجربه عيني قرار گرفت، تفاوت ميانگين رتبه اي از نظر آماري 

 .(p<0.001) معني دار بود

 . در مقايسه آيتم هاي سبك يادگيري و انگيزه تحصيلي دو جنس و همينطور رشته تحصيلي تفاوت معني داري مشاهد نشد

ررسي ارتباط بين آيتم هاي انگيزشي شاهد ضريب همبستگي قابل ملاحضه بين انگيزه دروني و بيروني تحصيلي بوديم در ب

r=0.646 , p<0.001))    و ضريب همبستگي بين آيتم هاي سبك هاي يادگيري با انگيزش تحصيلي و آيتم هاي آن از

سبك هاي يادگيري سبب افزايش اعتماد به نفس و خودباوري و  شناخت و آشنايي با: نتيجه گيري. نظر آماري معني دار نبود

انگيزش تحصيلي دانشجويان  شده و آنان را در رسيدن به هدف كمك خواهد كرد و علاوه بر آنان دانشگاه نيز از مزاياي اين 

 .روش و در عين مشكلات ناشي از افت تحصيلي دانشجويان رهايي خواهد يافت



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 228 

ري ومهارتهاي ارتباطي بين فردي دانشجويان پرستاري بررسي ارتباط سبك يادگي

 1311دانشگاه علوم پزشكي تهران در سال 

 
 1*محمد سليمي،  پريناز سلطان زاده ، مهدي رعدآبادي ، قاسم رجبي واسوكلايي

 كارشناس مديريت خدمات بهداشتي درماني، دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران 1*

 

 

 ازجمله خاصي مهارتهاي كسب نيازمند آينده، در درمان كادر اصلي اعضاي عنوان به پزشكي علوم دانشجويان:مقدمه

 ري ويادگي سبك تعيين حاضر پژوهش از هدف .ميباشند بيمار با هدفمند و موثر ارتباط برقراري منظور به ارتباطي مهارتهاي

 .دانشكده پرستاري دانشگاه علوم پزشكي تهران ميباشد ارتباط بين فردي دانشجويان مهارتهاي حسط
 

نفر از دانشجويان دانشكده پرستاري با روش سرشماري وارد  321تحليلي و مقطعي،تعداد  -در اينپژوهشتوصيفي:هاروش

ارتباطي بين  مهارت هاي ك وآزموناستاندارد وار ها پرسشنامه داده آوري جمع ابزار .مطالعه شدند

 34بين  آن مبناي نمره و اي گزينه پنج سوال 34 داراي بودكه( )فردي

صورت  و  و آزمون هاي آماري ( 13ويرايش ) افزار  ها با استفاده از نرم تجزيه و تحليل داده .ميباشد 101تا

 .گرفت

 

ميانگين نمره سطح مهارت هاي . نمونه ها دانشجوي دختر بودند% 0/01دانشجوي مورد مطالعه،   321از مجموع  :نتايج

 يادگيري سبك ازيك بيش از%( 3/23) ازنمونهها ازنيمي بيش. بود  91/111 32/11ارتباطي دانشجويان مورد مطالعه 

 چهارسبك از نيز%( 1/33) آنان سوم يك از بيش. كردند يم استفاده يادگيري سبك يك از فقط % 2/41 و ميكردند استفاده

 .كردند مي استفاده همزمان بطور يادگيري

 

باتوجه به نتايج پژوهش، سطح توانمنديهاي دانشجويان دانشكده پرستاري دانشگاه علومپزشكي تهران درزمينه : گيرينتيجه

ي آموزشي دانشجويان، عملكرد آنان را در برقراري  رسد كه تجربهبه نظر مي . مهارتهاي برقراريارتباطدرجايگاهمطلوبيقرارندارد

 .ارتباط بهبود مي دهد

 

 مهارت هاي ارتباطي بين فردي، دانشجويان پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي تهران: هاي كليديواژه
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همزمان نظري و عملي درس آناتومي موسكولواسكلتال در يادگيري  آموزش

 دانشجويان
 2، دكتر هما رسولي1*ره سليمانيدكتر منصو

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي تهران*1
mansourehsoleimani@gmail.com 

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي تهران2

 

روش انجام شده در اين .روشهاي مختلفي براي تسهيل در آموزش و فراگيري دروس آناتومي مطرح شده است :مقدمه 

در اين بررسي اثر اين روش در ايجاد تسهيل فراگيري و پيشرفت . ملي و تئوري ميباشدآزمايش اجراي همزمان كلاس ع

 .تحصيلي دانشجويان در مقايسه با روش ارائه جداگانه دروس عملي و نظري ميباشد

 با توجه به.دانشگاهاي علوم پزشكي و مراكز آموزشي مسئول اصلي آموزش و پرورش و ارائه خدمات در زمينه پزشكي هستند

اهميت اين موارد و اطمينان از كيفيت مطلوب عملكرد آنها و براي جلوگيري از به هدر رفتن نيروهاي انساني و مادي توجه به 

در بين دروس علوم پايه پزشكي كه پنج ترم دانشجويان را به خود اختصاص .امر آموزش اين دانشگاها ضروري به نظر ميرسد

با توجه به اينكه اين درس جزء مشكل ترين و فرارترين دروس علوم پايه است بنظر .اردميدهد،درس آناتومي جايگاه ويژه اي د

طرح ادغام يكي از روشهاي موثر در آموزش آسانتر .ميرسد بايستي براي آموزش آن از روشهاي  خاصي كاربردي استفاده نمود

 .دي اين درس نيست اين درس است اما ادغام هم به تنهايي قادر به حل كامل آموزش آسان و كاربر

. و بزودي از ذهن دانشجو آموخته هاي تئوري بيرون مي رود.آموزش درس آناتومي بدون كلاسهاي عملي فاقد ارزش بود

تواند نتايج بهتري داشته باشد زيرا كه ساختمان هاي شرح داده شده يا مجاورات را  آموزش هم زمان تئوري و عملي مي

ن با آن تئوري مطالب را هم مي شنود،مطلب به نحو بهتري ملكه ذهن او شده و فراگيري دانشجو با جشم مي بيند و همزما

 .سريعتري خواهد داشت

در اين پروژه بعد از ادغام افقي دروس علوم پايه ما تصميم گرفتيم بخش موسكولواسكلتال را بصورت عملي و نظري ارائه دهيم 

با دانشجوياني كه به روش سنتي ابتدا تئوري و بعد عملي داشتند نتايجي را  و بعد از مقايسه نمرات پايان ترم اين دانشجويان

بطور خلاصه اينكه با توجه به اينكه آناتومي سخت ترين درس علوم پايه بوده و دانشجويان تمايل چنداني به .به دست آوريد

 .نظري همزمان استفاده شود يادگيري جزئيات و مجاورت در اين درس ندارند، تصميم گرفته شد از روش آموزش عملي

براي دوره آناتومي موسكولواسكلتال تنه ( پرديس همت)نفر دانشجوي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران 121تعداد  :هاروش

نفر ورودي همان سال و ترم  114گروه كنترل به تعداد .اين تعداد تقريبا كل دوره ورودي بهمن را شامل ميشد. انتخاب شدند

همسان سازي گروه ها از نظر كلاس و محل ازمايش و رتبه ورودي به دانشگاه انجام شد گروه آموزش با روش جديد . مهر بودند

به اين ترتيب كه هنگام تدريس استخوان هاي تنه به تعداد كافي در . ، تلفيق تئوري و عملي تحت آموزش آناتومي قرار گرفتند

اده از يك دوربين روي نمونه فوكوس شد، تا به شكل سه بعدي براي همگي قابل اختيار  دانشجويان قرار داده شد  و با استف

گروه كنترل به روش سنتي .ديدن باشد، بخش تئوري و عملي عضلات مستقيما با استفاده از دوربين در سالن تشريح انجام شد

در ضمن .از نظر آماري مقايسه شد بعد از گرفتن امتحان ،نمرات امتحان دانشجويان گروه آزمايش و كنترل.آموزش داده شد

در بررسي نظرات دانشجويان دنسبت به دو روش مذكور دانشجويان معتقد .نظرات دانشجويان در مورد اين دو روش ثبت شد

 .بودند كه تلفيق اين دو باعث فراگيري عميق تر و رضايت و خوشحالي بيشتر ميشود

 

روه آزمايش و كنترل به نظر ميرسد كه اين روش تدريس مناسب براي با توجه به تفاوت معني دار نمرات گ :گيرينتيجه

 .دروس آناتومي ميباشد

 موسكولواسكلتال -تئوري  –عملي –آناتومي  :هاي كليديواژه
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 تبيين تجارب دانشجويان از تأثير آموزش به روش مشاركتي
 

 ،دكتر زهره شاه حسيني1*كبري عابديان

 بهداشتي درماني مازندران ساريمربي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات 

 

 

برنامه ريزان آموزشي همواره در تلاشند كه با استفاده از شيوه هاي مختلف آموزشي موقعيت هاي جديد يادگيري را : مقدمه

د كه مشاركت آنان در امر نكته مهم اين كه  در حلقه آموزش علاوه بر فرا دهنده ، فراگيرندگاني وجود دارن. فراهم نمايند

آموزش، باعث افزايش سطح اثربخشي تدريس، تعميق باورهاي يادگيري، تدريسي پويا، ايجاد شرايط بهتر يادگيري و رضايت 

لذا توصيه مي گردد كه فرادهندگان با ايجاد موقعيت هاي جديد يادگيري واصلاح شيوه تدريس . چشمگير دانشجويان مي شود

آموزش  ريتأثهدف از اين مطالعه،تبيين تجارب دانشجويان  از . گيران را مشتاقانه در امر آموزش دخيل كننددر امر آموزش ،فرا

 .يمي باشدبه روش مشاركت

در درس بهداشت و تنظيم خانواده دانشجويان رشته هاي بهداشت  1391در اين مطالعه كه در نيمسال اول تحصيلي : هاروش

م پزشكي مازندران انجام پذيرفت، در اولين جلسه درس،مدرس ضمن طرح موضوع و جلب عمومي و داروسازي دانشگاه علو

در جلسات بعدي هر گروه از دانشجويانيكي از . نظر فراگيران، به نحوه مشاركت و تدريس دانشجويان مي پرداخت

ندي كامل و جامع و نتيجه موضوعاتانتخابي،بر اساس سرفصل درس، را ارائه داده و پس از پرسش و پاسخ ، مدرس به جمع ب

ارزشيابي پاياني به ارائه دهندگان اختصاص % 41تا % 21هم چنين در اين برنامه، بر اساس  كيفيت ارائه از.گيري مي پرداخت

 .مي يافت

يافته هاي حاصل از مصاحبه نهايي با دانشجويان حاكي از اين بود كه اكثريت دانشجويان از شيوه تدريس مشاركتي : نتايج

از ديدگاه آنان، اجراي اين فرآيند موجب افزايش انتقال مفاهيم و مطالب شده و علاوه بر اين بيشتر دانشجويان . ايت داشتندرض

بيان كردند كه اعتماد به نفس آنها افزايش يافتدر مجموع فراگيران بيان نمودند كهگرچه اطلاعات وسيع اساتيد سطح انتظارات 

وليكن آنها به نياز خويش واقفند و به توضيح مطالبي مي پردازند كه از نظر مدرس پيش پا افتاده  از دانشجو را بالا خواهد برد،

 .و ابتدايي است و دردرك بهتر مطلب به آنها كمك خواهد كرد

نقش غير قابل انكار فراگيران در حلقه آموزش ، توصيه مي شود اساتيد با تشكيل اتاق فكر قبل از با توجه به: گيرينتيجه

اين . تشكيل كلاس هاي تئوري در مورد چگونگي اداره كلاس وسرفصل  هاي دروس مربوطه با دانشجويان هم فكري نمايند

 .امر به كمك شايسته اي به اثر بخشي آموزش به عنوان هدف غايي مسئولين امر آموزش خواهد بود

 اثر بخشي، دانشجويان، مشاركت :هاي كليديواژه
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العمر بر اساس رويكردهاي يادگيري در يادگيري مادامهاي بيني مهارتپيش

 1311دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال 
 

 اكبر حقدوست، عفت شهرآبادي ، علي*1محسن رضائيان

 استاد علوم پزشكي رفسنجان1*

 

 

شود و رويكردهاي يادگيري العمر، يكي از اهداف مهم آموزش قلمداد ميهاي يادگيري مادامهارتامروزه كسب م :مقدمه

العمر بر اساس هاي يادگيري مادامبيني مهارتدر اين مطالعه، هدف تعيين پيش. باشددانشجويان در اين زمينه موثر مي

 .ترويكردهاي يادگيري در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان اس

هاي پزشكي، اي از رشتهنفر به صورت تصادفي سهميه 301تعداد . انجام شد 1391اين مطالعه مقطعي در سال: هاروش

آوري ابزار جمع. مامايي و پيراپزشكي از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان انتخاب گرديدند -دندانپزشكي، پرستاري

 نامه حيطهاز اين پرسش. بود(  Experience course)حصيلي اطلاعات پرسشنامه استاندارد تجربه دوره ت

نامه استاندارد فرآيند رويكرد مطالعه، پرسش. العمر استفاده گرديدهاي يادگيري مادامهاي عمومي براي سنجش مهارتمهارت

جهت ( R-SPQ-2F or  Revised two-factor Study Process Questionnaire)فرم دو عاملي تجديد نظر شده 

 . رويكردهاي يادگيري و مطالعه مورد استفاده قرار گرفت

در اين مطالعه رويكرد عمقي با . دختر بودند%( 2/03)نفر 240پسر و %( 3/31)نفر 112از دانشجويان مورد بررسي، : نتايج

مذكور رابطه  هاي د سطحي با مهارتو رويكر( =p ،322/1 r=111/1)العمر رابطه مثبت و مستقيم هاي يادگيري ماداممهارت

هاي يادگيري يني كننده مهارتبر اساس رگرسيون خطي چندگانه به روش گام به گام، رويكرد عمقي، پيش. خطي نداشت

-هاي يادگيري مادامميانگين مهارت 433/1به عبارتي، به ازاي يك واحد افزايش در رويكرد يادگيري عمقي، . العمر بودمادام

 .افزايش يافتالعمر 

العمر  دانشجويان هاي يادگيري مادامكننده مهارتبينيدهنده رويكرد عمقي به عنوان پيشاين مطالعه نشان: گيرينتيجه

-هاي اين مطالعه ضرورت توجه اساتيد به رويكردهاي دانشجويان را نشان مييافته. باشددانشگاه علوم پزشكي رفسنجان مي

 . هاي صحيح ياري نمودريزيشجويان را جهت اتخاذ رويكرد عمقي، با مداخلات آموزشي مناسب و برنامهلذا بايستي دان. دهد

 العمر، دانشجويانهاي  يادگيري مادامرويكرد عمقي، رويكرد سطحي، مهارت: هاي كليديواژه
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 بررسي عوامل موثر بر آموزش پزشكي از ديدگاه دانشجويان پزشكي
 

 تر بردباررقيه قدسي  ،  اخ

 گروه فيزيولوژي دانشگاه علوم پزشكي فسا

Akhtar_bordbar@yahoo.com 
 

پزشكي از جمله حرفه هاي مقدسي است كه وجود آن در هر جامعه اي ضروري است آموزش پزشكي فرصتي است : مقدمه

د توانمندي هاي لازم را براي درمان كسب كنند شناسايي مسائل موجود در آموزش براي تربيت افرادي حرفه اي كه بتوانن

پزشكي و اقدام براي رفع آن ها موجب بهبود دستيابي به اهداف آموزشي و تربيت افراد ماهر و ارتقاي كيفيت خدمات درماني 

موزش از ديدگاه دانشجويان پزشكي انجام بر همين اساس اين پژوهش با هدف بررسي عوامل موثر بر آ. و بهداشتي خواهد بود 

 . گرفت 

نفر از دانشجويان پزشكي صورت گرفت جهت جمع  21مطالعه انجام شده بصورت توصيفي مي باشد و با شركت  :ها روش

سوال در محدوده يادگيري استفاده شد و ديدگاه دانشجويان پزشكي در باره  22آوري اطلاعات از پرسشنامه اي مشتمل بر 

مورد تجزيه و تحليل آماري   T-testو آزمون   spssاطلاعات توسط نرم افزار . مل تاثير گذاري بر آموزش بررسي گرديد عوا

 . قرار گرفت 

، شركت % (  33) نتايج بيانگر آن بود كه از ديدگاه دانشجويان پزشكي، تدريس مطالب استخراج شده درسي معتبر : نتايج 

، ارائه خلاصه % (  03) مناسب بودن مكان مطالعه % (   31) روهي و تدريس مطالب كاربردي دادن دانشجويان در بحثهاي گ

مهمترين عوامل موثر بر آموزش و مطالعه % (  00) مطالب قبلي همراه با ايجاد ذهنيت كلي از درس جديد در شروع تدريس 

 .  عوامل تاثير گذار بودند  از كم اهميت ترين% (  41) فردي ، تدريس كلي مطالب بدون بيان جزئيات 

پيشنهاد مي گردد براي افزايش بازده آموزش دانشجويان پزشكي ، اساتيد محترم به مطالب كتب مرجع براي : گيرينتيجه

تدريس توجه داشته باشند و اهميت كاربرد آنها به همراه شركت دادن دانشجويان در بحثهاي گروهي و توانمند سازي آنها در 

 . همچنين برگزاري كارگاه روشهاي پيشرفته و نوين تدريس بصورت مستمر انجام گيرد . هاي خود قرار دهند سر لوحه كار

 آموزش پزشكي ، ديدگاه دانشجويان  :  هاي كليديواژه
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سازي سه بعدي با زيرساخت تله ارتودنسي به عنوان رويكردي نوين بكارگيري شبيه

 در كشورهاي توسعه يافته و در حال توسعه در ارتقاء كيفيت آموزش و يادگيري

 
 3، رضا فردوسي 2، مصطفي شيخ الطايفه2، محمد جبراييلي2، صديقه فرج اله1*الهام مسرت

 دانشجوي دكتري مديريت اطلاعات سلامت دانشگاه علوم پزشكي تهران1*
 دانشجوي دكتري مديريت اطلاعات سلامت دانشگاه علوم پزشكي تهران2

 انفورماتيك پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران  دانشجوي دكتري3

 

شبيه سازي سه . شبيه سازي سه بعدي و تله ارتودنسي دو نوآوري در حيطه آموزش و يادگيري محسوب مي گردند: مقدمه

بعدي از طريق زير ساخت دندانپزشكي از راه دور بدون در نظرگرفتن محدوديت زمان ومكان قابليت حمايت از فعاليتهاي 

هدف از مقاله حاضر بكارگيري شبيه سازي سه بعدي با زيرساخت تله ارتودنسي به عنوان رويكردي .وزشي را فراهم مينمايدآم

 .نوين در ارتقاء كيفيت آموزش و يادگيري دركشورهاي توسعه يافته و درحال توسعه مي باشد

و pubmed, scopus, SIDمعتبرازجمله پژوهش حاضر مطالعه مروري است كه از طريق جستجو در منابع علمي: هاروش

 .سايرمنابع اطلاعاتي انجام گرفت

تله ارتودنسي امكان . شبيه سازي سه بعدي نقش كليدي را در مديريت فعاليتهاي ارتودنسي دانشجويان ايفا مي نمايد: نتايج

اي فناوري حاضر در حيطه هاي در مقاله حاضر كاربردها و مزاي. دسترسي به اساتيد مجرب را از راه دور فراهم مي نمايد

آموزشي منجمله آشنايي با آزمايشگاه،شبيه سازي بيمار، آموزش الكترونيكي مشكل محور، نمايش گزارشات موردي، راندهاي 

علاوه بر اين زيرساخت هاي فني، اقتصادي و فرهنگي پياده سازي . دندانپزشكي و مديريت باليني مورد بررسي قرار گرفت

. سازي سه بعدي با محوريت تله ارتودنسي در كشورهاي در حال توسعه و توسعه يافته مورد مطالعه قرار گرفتتكنولوژي شبيه 

 .چالش اساسي در اين حيطه مشكلات مربوط به زيرساخت آموزشي و ضعف در حيطه سواد اطلاعاتي مي باشد

ر بين دانشجويان و اساتيد مجرب را بدون شبيه سازي سه بعدي با محوريت تله ارتودنسي امكان تعامل موث: گيرينتيجه

نهايتا . ارزيابي فعاليتهاي آموزشي و تسهيل شرايط آموزش از مزاياي تكنولوژي حاضر است. محدوديت فراهم مي نمايد

  . تكنولوژي حاضر منجر به ارتقاء خدمات آموزشي درحيطه ارتودنسي ميگردد

 ي، كيفيت آموزش و يادگيريتله ارتودنسي،شبيه سازي سه بعد: هاي كليديواژه
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 مقاله مروري: جايگاه نقشه مفهومي درآموزش پزشكي
 

 ، سميه عليزادهرضا جفايي دلويي، فرزانه صداقت كار
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد*

 : ايميل
 

مفهومي يكي ازاستراتژي  ءنقشه.هدف از تدريس يادگيري است و روشهاي تدريس زيادي براي يادگيري وجود دارد :مقدمه

 ،هاي جديد تدريس و يادگيري است كه بر يادگيري معنادار آزوبل تكيه دارد كه ميتواند براي انتقال دانش با يك نظم خاص

بزاري است سازمان يافته  براي نمايش اطلاعات توسط مجموعه اي از نمودارها و اين روش ا.جايگزين شيوه هاي معمول شود

اشكال متصل به هم كه ارتباطي منطقي بين مفاهيم آن برقرار است كه فراگيران را به تكميل دانش فراموش شده توانا ميكند 

د را طبقه بندي ميكند و ارتباط بين مفهومي فراگير اطلاعات جدي ءدر رسم نقشه.واز يادگيري طوطي وار جلوگيري ميكند

نقشه هاي مفهومي بيش .اطلاعات قديم و جديد برقرار ميكند كه هر چه اين ارتباط قوي تر باشد،يادگيري بهتر صورت ميگيرد

 .استسال است كه در آموزش مورد استفاده قرار گرفته  22از 

 

ت كتابخانه اي و و رجوع به مقالات معتبر موجودو در دسترس اين مطالعه از نوع تحقيقات مروري است كه با مطالعا :هاروش

و نيز موتورهاي جستجو و پايگاه هاي معتبرداده هاي علمي موجود در شبكه و نشريات ايراني در حوزه ي علوم پزشكي و علوم 

 .انساني، انجام شده است

 

ما بررسي ها نشان ميدهد كه  همراه با معاني عميق مفهومي ساده به نظر ميرسد ا ءبا اين كه در نگاه اول نقشه :گيرينتيجه

د و شايستگي و ند در تدريس استفاده شوننقشه هاي مفهومي ميتوان. يادگيري ميشود ءداراي پيچيدگي است كه باعث ارتقا

 ءقشهروش ن ،بر طبق مطالعات انجام شده.دنتئوري و عمل را پر كنبين د و شكاف نصلاحيت و تفكر انتقادي را افزايش ده

بازخورد به دانشجويان و  ءراي يادگيري و قادر ساختن اساتيد براي ارايهبمنبعي  ءمفهومي باعث ارتقاي يادگيري معنادار و ارايه

لذا پيشنهاد ميشود در آموزش از اين روش استفاده شود و به مربيان نيز كاربرد نقشه . ارزيابي يادگيري وافزايش كارآيي ميشود

 .گيري دانشجويان آموزش داده شودهاي مفهومي در ياد

 

 يادگيري آموزش پزشكي، نقشه مفهومي، :كليديهاي واژه

 

 

 

 

 

                                                      
 

 

mailto:SedaghatKF901@mums.ac.ir
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در آموزش آزمايشگاهي دانشجويان “  دوربين دام تحت شبكه“  استفاده خلاق از

 كارشناسي اتاق عمل، براي اولين بار در كشور
 اسماعيل رايگان، مژگان لطفي ، دكتر وحيد زمانزاده ،   1*زهرا شيخ علي پور

 sheikhalipourz@tbzmed.ac.ir،   مربي دانشگاه علوم پزشكي تبريز* 1

 

گي، همپوشاني ،  به دليل تازه1330عمل در مقطع كارشناسي براي اولين بار در كشور در سالپذيرش دانشجوي اتاق: مقدمه

ته، آموزش اين دانشجويان را همواره با مشكلات عمل و كمبود هيات علمي تخصصي در اين رشدروس اين دوره با كارداني اتاق

هاي خلاق آموزشي با استفاده از محققين براين باورند كه تفكر، جستجو و بكارگيري روش. زيادي روبرو ساخته است

تواند در حل بخشي از اي از كاربرد آن در آموزش ميهاي حفاظتي تصويري و ارائه تعريف تازههايي چون سيستمتكنولوژي

اندازي، كاربرد و تعيين پيامدهاي آموزشي استفاده از لذا پژوهش حاضر با هدف راه. مشكلات آموزشي اين رشته موثر واقع شود

در آموزش آزمايشگاهي دانشجويان كارشناسي اتاق عمل دانشكده پرستاري و مامايي تبريز صورت  دوربين دام تحت شبكه

 .گرفت

نفر از دانشجويان ترم  31هاي پژوهش شامل نمونه.نش پژوهي از نوع پيش تجربي است اين پژوهش يك مطالعه دا: ها روش

بودندكه به صورت تصادفي به دو گروه تجربي و كنترل تقسيم  91-92دوره كارشناسي اتاق عمل ورودي نيم سال تحصيلي 1

استفاده شد، بعلاوه اينكه در گروه تجربي هاي آزاد براي نظارت هر دو گروه در تمرين دام تحت شبكهاز سيستم دوربين . شدند

فيلم ضبط شده از جريان آموزش مهارت و ايفاي نقش دانشجويان در آزمايشگاه تكنولوژي جراحي در پايان هر جلسه به 

 در پايان ترم مهارت دانشجويان دو گروه از نظر سرعت عمل، كار تيمي ، انجام. صورت فلش در اختيار دانشجويان قرار داده شد

  .پروسيجر و رعايت شرايط استريل مورد بررسي و مقايسه قرار گرفت 

مقايسه نمره مهارت عملي دو گروه تجربي و  كنترل، نتايج نشان داد كه ميانگين نمره كل درگروه تجربي در خصوص  :نتايج

جربي و كنترل از نظر سرعت هاي مهارتي به ترتيب براي دو گروه تو ميانگين نمره ويژه گي 9/10و در گروه كنترل  42/10

. بود 30/3و  43/3و بالاخره رعايت استريل  20/3و  92/2، نحوه صحيح اجرا 42/3و  23/3، كار تيمي  13/4و  42/3عمل 

در خصوص ميزان رضايت  .ساعت بود 12تا  11بين حداقل  91-91ميانگين مدت زمان تمرين هر دانشجو در سال تحصيلي 

معتقد بودند كه ساعت در نظر گرفته شده ( درصد  01)رين نيز نتايج نشان داد كه اكثريت دانشجويان آنها از ميزان ساعات تم

معتقد بودند (  39 -91در سال هاي )هاي قبل  دوره( درصد02) درحاليكه اكثريت دانشجويان . براي تمرين قابل قبول است

هاي ضبط شده از جريان آموزش و تمرين اي از فيلميج و نمونهساير نتا. كه ساعت درنظر گرفته شده براي تمرين آنها كم است

 .در اصل مقاله ارائه شده است

در آموزش آزمايشگاهي  دوربين دام تحت شبكهپژوهي نشان داد كه كاربرد سيستم نتايج حاصل از اين دانش :گيرينتيجه

در   "كارتيمي  "گي بي نشده است اما نمره ويژهدانشجويان اتاق عمل اگرچه در كل باعث افزايش نمره مهارت در گروه تجر

هاي تر از  اين سيستم، در طي سالهمچنين با كاربرد بيشتر و سيستماتيك. اين گروه نسبت به گروه كنترل كمي بالاتر است

اه افزوده شده بر ميزان ساعات حضور دانشجويان در تمرينات آزاد و در نتيجه رضايت آنها از ميزان حضور در آزمايشگ 91و  91

 .است

 آموزش آزمايشگاهي، دانشجوي اتاق عمل، تكنولوژي آموزشي: هاي كليديواژه

 



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 221 

تبيين عوامل ايجاد انگيزه، مطالعه و كتابخواني در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 گلستان

 
 ، دكتر اكرم  ثناگو، دكتر ليلا جويباري*سميرا سعيدي

 لوم پزشكي گلستان،كميته تحقيات دانشجويي دانشگاه ع*

saeedi.samira93@yahoo.comEmail:  

 

در طول تاريخ بشريت حافظ و احياء تفكر و انديشه هاي طالبان علم، حقيقت، ابزار فرهنگ و تمدن كمال بشري  كتاب :مقدمه

پذيري و مشاركت  كنند، داراي حسّ مسؤوليتّ ه با افرادي كه مطالعه نميدر مقايس مطالعه  افراد كتابخوان و اهل .بوده است

 فزايش انگيزه مطالعه و كتابخواني بينشناسايي ا. بيشتري دارند  هستند و در كارهاي گروهي و اجتماعي فعاليّت  بيشتري

ين مطالعه تبيين عوامل ايجاد انگيزه، هدف از ا. تبيين تجربيات آنها در زمينه كتاب و كتابخواني مي باشد نيازمنددانشجويان 

 .مطالعه و كتابخواني در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان بوده است

 

ي دانشجو 12. گرفته استصورت  1391توصيفي براي تبيين انگيزه كتابخواني در دانشجويان در سال  اين مطالعه :هاروش

هدف و با حداكثر تنوع از نظر جنسيت، رشته تحصيلي، قوميت و ترم علوم پزشكي با استفاده از نمونه گيري مبتني بر 

براي جمع اوري داده ها از مصاحبه نيمه ساختار . ملاك اتمام نمونه گيري اشباع داده ها بود. تحصيلي مشاركت نمودند

دست نويس، كدگذاري،  مصاحبه ها ضبط، .بيان نمايند "مطالعه آزاد"تجربيات خود را از خواسته شد آنان از  .استفاده شد

 . و گزارش شدند طبقه بندي

 

احساس نياز، جذابيت هاي كتاب، بازخورد گرفتن از مطالعه، داشتن اوقات فراغت، دسترسي به كتاب و كتابخانه، " :نتايج

مشاركت .  از مضامين اصلي و تبيين كننده عوامل انگيزشي بين مشاركت كنندگان بوده است "داشتن الگو و تشويق اطرافيان

كنندگان انگيزه اصلي را ترويج فرهنگ كتابخواني در جامعه ذكر كردند و بر اين باور بودند كه غني بودن محتويات كتاب ها و 

 . همچنين دسترسي آسان به انها و داشتن فرصت مي تواند عاملي براي بيشتر شدن ترويج مطالعه شود

 

ين مطالعه به اثر كتاب خواندن در رشد و شكوفايي شخصي خود پي برده تمامي دانشجويان مشاركت كننده در ا :گيرينتيجه

درگيري . بودند و بر اين باور بودند كه عادت و احساس نياز و داشتن اوقات فراغت باعث جذب انها بسوي مطالعه ازاد شده است

 .دن انها از كتاب و مطالعه بوده استانها با وظايف دانشجويي و پيشرفت تكنولوژي در رسانه ها يكي از موانع اصلي و دور كر

 

 كتاب، كتابخواني، انگيزه، دانشجوي علوم پزشكي  :هاي كليديواژه

 
 

mailto:saeedi.samira93@yahoo.com
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تبيين عوامل ايجاد انگيزه، مطالعه و كتابخواني در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي 

 گلستان

 
عضو هيات )2ر ليلا جويباري ، دكت(عضو هيات علمي)2، دكتر اكرم  ثناگو(دانشجوي كارشناسي) *1سميرا سعيدي

 (علمي
 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان 1*

 مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي گلستان مركز 2

Email: saeedi.samira93@yahoo.com 

 

زار فرهنگ و تمدن كمال بشري در طول تاريخ بشريت حافظ و احياء تفكر و انديشه هاي طالبان علم، حقيقت، اب كتاب :مقدمه

پذيري و مشاركت  كنند، داراي حسّ مسؤوليتّ در مقايسه با افرادي كه مطالعه نمي مطالعه  افراد كتابخوان و اهل .بوده است

 فزايش انگيزه مطالعه و كتابخواني بينشناسايي ا. بيشتري دارند  هستند و در كارهاي گروهي و اجتماعي فعاليّت  بيشتري

هدف از اين مطالعه تبيين عوامل ايجاد انگيزه، . تبيين تجربيات آنها در زمينه كتاب و كتابخواني مي باشد نيازمنديان دانشجو

 .مطالعه و كتابخواني در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي گلستان بوده است

 

ي دانشجو 12. گرفته استصورت  1391توصيفي براي تبيين انگيزه كتابخواني در دانشجويان در سال  اين مطالعه :هاروش

علوم پزشكي با استفاده از نمونه گيري مبتني بر هدف و با حداكثر تنوع از نظر جنسيت، رشته تحصيلي، قوميت و ترم 

براي جمع اوري داده ها از مصاحبه نيمه ساختار . ملاك اتمام نمونه گيري اشباع داده ها بود. تحصيلي مشاركت نمودند

مصاحبه ها ضبط، دست نويس، كدگذاري،  .بيان نمايند "مطالعه آزاد"تجربيات خود را از خواسته شد آنان از  .استفاده شد

 . و گزارش شدند طبقه بندي

 

احساس نياز، جذابيت هاي كتاب، بازخورد گرفتن از مطالعه، داشتن اوقات فراغت، دسترسي به كتاب و كتابخانه، " :نتايج

مشاركت .  از مضامين اصلي و تبيين كننده عوامل انگيزشي بين مشاركت كنندگان بوده است "داشتن الگو و تشويق اطرافيان

كنندگان انگيزه اصلي را ترويج فرهنگ كتابخواني در جامعه ذكر كردند و بر اين باور بودند كه غني بودن محتويات كتاب ها و 

 . يشتر شدن ترويج مطالعه شودهمچنين دسترسي آسان به انها و داشتن فرصت مي تواند عاملي براي ب

 

تمامي دانشجويان مشاركت كننده در اين مطالعه به اثر كتاب خواندن در رشد و شكوفايي شخصي خود پي برده  :گيرينتيجه

درگيري . بودند و بر اين باور بودند كه عادت و احساس نياز و داشتن اوقات فراغت باعث جذب انها بسوي مطالعه ازاد شده است

 .با وظايف دانشجويي و پيشرفت تكنولوژي در رسانه ها يكي از موانع اصلي و دور كردن انها از كتاب و مطالعه بوده استانها 

 

 كتاب، كتابخواني، انگيزه، دانشجوي علوم پزشكي  :هاي كليديواژه
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و ارزشيابي تاثيرآن  ) GD) طراحي آموزش قوانين سقط جنين به روش بحث گروهي

 انشجويان پرستاري و مامائيبريادگيري د
 ،رفعت بخت،  رويا اميني، ناهيد محمدي 1*افسر اميدي

 مربي دانشگاه علوم پزشكي همدان1*
afsar_omidi@yahoo.com 

 

دانشجويان گروه  گاهيآ. سقط جنين از جمله مسائلي است كه از ديرباز درجوامع بشري مطرح بوده استقوانين  :مقدمه

لذا پژوهشگر  .مطرح شده است  بهتر به مددجويان خدمات ارائه درجهت مهم عنوان منبع بسيار به پزشكي از قوانين حرفه اي

طراحي و تاثير آن را بر يادگيري دانشجويان پرستاري و مامائي ارزشيابي  آموزش قوانين سقط جنين به روش بحث گروهي

 .نموده است 

واحد نفر از دانشجويان كارشناسي پرستاري و مامائي در 30روي  اين فرآيند يك مطالعه نيمه تجربي مي باشدكه بر :هاروش

ابزار مورد استفاده دراين مطالعه، پرسشنامه حاوي سوالات قوانين . مبحث سقط جنين  انجام شددرسي بهداشت مادر وكودك، 

پيش آزمون گرفته شد سپس دانشجويان توسط استاد مربوطه جهت  در جلسه اول از دانشجويان .سقط جنين مي باشد

مطالعه درمورد قوانين سقط جنين درايران به مراجع و سايت هاي معتبر راهنمائي شدند و در جلسه دوم، مطالب مربوط به 

بعداز پانزده روز . مددر اين مرحله هم آزمون بعمل آ. نفره مورد بحث و تبادل نظر قرارگرفت 9قوانين سقط جنين درگروه هاي 

پس آزمون گرفته شد جهت مقايسه ميزان يادگيري دانشجويان ، نمرات قبل و حين و بعد از آموزش آنها مورد مقايسه 

 . سپس با آزمون فريدمن و ويل كاكسون نتايج كلي نمرات، تجزيه وتحليل گرديد. قرارگرفت

ميانگين نمرات سوالاتي بود كه  رات پيش آزمون دانشجويان كمترازيافته ها نشان داد كه از نظر آماري ميانگين نم :نتايج

و ميانگين نمرات پس آزمون دانشجويان نسبت به ميانگين نمرات پيش (  P < 111/1) بعداز بحث گروهي جواب داده بودند 

جويان در بحث گروهي، اما بين ميانگين نمرات سوالاتي كه دانش(  P < 111/1) آزمون آنها اختلاف معني دارآماري داشت  

و (  = P 113/1دانشجويان پرستاري )جواب داده بودند با ميانگين نمرات پس آزمون اختلاف معني داري ديده نشد 

 (. = P 432/1دانشجويان مامائي  )

ثر نتايج اين روش آموزشي نشان داد كه مشاركت دادن دانشجويان در فرآيند آموزش مي تواند از عوامل مو :گيرينتيجه

از آنجائيكه آگاهي از قوانين حرفه اي بر . درتحقق يادگيري و اجراي آن باشد و يادگيري پايدارتري براي آنان حاصل مي شود

اين روش آموزشي   .مي گردد رفتارافراد تاثير مي گذارد لذا آموزش قوانين به روش بحث گروهي موجب افزايش انگيزه يادگيري

 .ر رشته هاي دانشگاهي قابل اجرا مي باشد بدليل نتايج موفق آن براي ساي

 

 آموزش، قوانين سقط جنين، يادگيري،  بحث گروهي: هاي كليديواژه

 

mailto:afsar_omidi@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 220 

 هرمزگان پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان بين در جزوه مطالعه به گرايش علل
 3، خجسته شريفي سرآسيابي  2فرحي   مينا توسلي،  1 *سعيد حسيني تشنيزي

 شيرازدانشگاه علوم پزشكي آمار زيستي دانشجوي دكتراي 1*
 هرمزگان پزشكي علوم دانشگاه پيراپزشكي، دانشكده استاديار2
 دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي هرمزگاناستاديار 3

saeed.Teshnizi@gmail.com 

 

شود كه به  جزوه نويسي براساس مطالعات انجام شده عوامل متعددي ممكن است موجب گرايش دانشجويان به سمت : مقدمه

ترين عوامل تاثير گذار بر گرايش دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان به  همين منظور اين مطالعه جهت بررسي مهم

 .جزوه نويسي انجام شده است

هاي  دهدانشجو از دانشك 109اي تصادفي  تحليلي با استفاده از روش نمونه گيري طبقه-در يك مطالعه توصيفي : ها روش 

ابزار جمع آوري اطلاعات يك  پرسشنامه ساخته محقق بود . مامايي و پيراپزشكي، بهداشت و پزشكي انتخاب گرديد-پرستاري

با  SPSS16ها در نرم افزار آماري  داده. دست آمده بود به 32/1كه روايي آن از نظر كارشناسان آموزشي مورد تاييد و پايايي آن 

 . ، آناليز واريانس، همبستگي پيرسون تجزيه و تحليل شدندt-testهاي  توصيفي و آزمونهاي آمار استفاده از روش

 مطالعه، مورد عامل 39 بين از. بود سال 21±9/1و ميانگين سن   دختر و بقيه پسر %(31)نفر 142نفر،  109از تعداد : نتايج

نبودن ميزان واحد برخي از دروس با حجم كتب ،  متناسب %(3/93)ب مرجع نسبت به جزوهكت زياد حجم: عامل سه ترتيب به

نبود امكانات مناسب : ترين و سه عامل با اهميت%( 2/30)اي از مطالب كتب مرجع در جزوه و وجود چكيده%( 1/33)مرجع

و طراحي %( 0/20)، عدم آگاهي از مزاياي مطالعه كتب مرجع نسبت به جزوه%(0/19)جهت مطالعه در خوابگاه يا دانشكده

ترين عوامل تاثير گذار بر گرايش دانشجويان به    كم اهميت%( 2/23)ت امتحان از جزوه و ناديده گرفتن كتب مرجع سئوالا

همچنين نتايج آزمون آناليز واريانس نشان داد ميانگين گرايش به جزوه نويسي در بين دانشجويان . باشد جزوه نويسي مي

 (.p=114/1)باشد شجويان پزشكي و بهداشت ميپرستاري، مامايي و پيراپزشكي بيشتر از دو دان

رسد اكتفا به  يادگيري مطالب در طول يك ترم تحصيلي نقش مهمي در اندوخته دانشجويان دارد به نظر مي:نتيجه گيري

شود مسئولين  بنابراين پيشنهاد مي. تواند منجر به ركود علمي دانشجويان شود جزوه درسي و رها كردن كتب مرجع مي

 .هاي علوم پزشكي در استفاده از كتب مرجع و رها كردن جزوه درسي تاكيد بيشتري نمايند يزي آموزشي دانشگاهر برنامه

 

  جزوه نويسي، كتب مرجع، دانشجويان: هاي كليدي واژه
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 تحصيلي دانشجويان با پيشرفت يادگيري، و مطالعه بررسي ارتباط بين رويكردهاي

 پرستاري

 

 3، ايمان محمدي2اد، حميد تقي نژ1*زهرا دشتي
 silverz70@ymail.comمامايي،  و پرستاري ايلام، دانشكده پزشكي علوم دانشگاه پرستاري كارشناسي دانشجوي *
 hamid2005mordad@yahoo.comايلام، دانشكده پرستاري و مامايي،  پزشكي علوم دانشگاه علمي هيئت عضو2

مامايي،  و پرستاري ايلام، دانشكده پزشكي علوم دانشگاه پرستاري كارشناسي دانشجوي 3

iman8962@yahoo.com 
 

اين مطالعه با هدف . يادگيري است آموزش و فرايند در مهمي موضوع دانشجويان، مطالعه و يادگيري رويكردهاي :مقدمه

ط رويكردهاي مطالعه و يادگيري با پيشرفت تحصيلي دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي ايلام در سال بررسي ارتبا

 .انجام شد1391

پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي به روش سرشماري  دانشجويان از نفر 03تحليلي  –توصيفي مطالعه اين در :هاروش

سوال و سه خرده مقياس  22اين پرسشنامه داراي. بود ASSISTامه استاندارد ابزار پژوهش پرسشن. مورد بررسي قرار گرفتند

در اين . است و رويكردهاي مختلف مطالعه و يادگيري، شامل سه رويكرد عمقي، راهبردي و سطحي مطالعه را بررسي مي كند

 .مطالعه معدل ترم گذشته دانشجويان به عنوان شاخص پيشرفت تحصيلي آنها در نظر گرفته شد

اين همبستگي . مطالعه همبستگي وجود دارد راهبردي و عمقي رويكردهاي و بين پيشرفت تحصيلي نتايج نشان داد كه :نتايج

بين رويكرد سطحي با معدل دانشجويان ارتباط منفي (. p=0/29,  r= 0/265)براي رويكرد راهبردي از لحاظ آماري معنادار بود

بين رويكرد عمقي با پيشرفت تحصيلي ارتباط مثبت وجود داشت ولي از نظر آماري  همچنين. وجود داشت ولي معنا دار نبود

 .معنادار نبود

درسي، و تاثير منفي رويكرد سطحي  مطالب مطلوب يادگيري در راهبردي و عمقي رويكردهاي ويژگي به توجه با :گيري يجه

 زمينه يادگيري هاي محيط با ايجاد تا نمايند فراهم را شرايطي آموزشي ريزان برنامه كه است شايسته بر يادگيري دانشجويان،

 .رويكردهاي مناسب يادگيري فراهم كنند تشويق دانشجويان به استفاده از براي را

 .ASSISTتحصيلي،  پيشرفت رويكردهاي مطالعه و يادگيري، دانشجويان پرستاري، :هاي كليديواژه

mailto:hamid2005mordad@yahoo.com
mailto:iman8962@yahoo.com
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ملي رشتۀ داروسازي سنتي و براي واحدهاي ع  structured reportتدوين فرمت 

اصول رده "، "گياهان دارويي سنتي ايران"تهيۀ الگوي كامل براي دروس عملي 

 "داروهاي سنتي ( فيزيكوشيميايي و ميكروبي)كنترل كيفيت  "، "بندي و هرباريوم

 "شناسايي مواد اوليه، وسايل و ساخت داروهاي سنتي"و 

 سميه اسماعيلي شميم صحرانورد، هما حاجي مهدي پور،، 1*مريم حمزه لو مقدم

mhmoghadam@itmrc.org، 

 دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتيدانشكدة طب سنتي گروه داروسازي سنتي، 

 

ه كار گيري عملي داروسازي سنتي به منظور افزايش توانايي دستياران اين رشته در ب PhDواحدهاي عملي ارائه شده در دورۀ 

دانش خود در علوم مرتبط با گياهان دارويي مي باشند و تهيۀ گزارش از اين تجربيات از جمله مهارتهاي ضروري اين دستياران 

هدف، ارائۀ گزارشي شفاف، پر اطلاعات و مختصر است كه با استفاده از رفرانسهاي مناسب تهيه شده باشد و نيز رفرانسها . است

از زمان راه اندازي رشتۀ داروسازي سنتي تا كنون فرمت مشخصي براي ارائۀ گزارش كار واحدهاي . ي بيان شوندبه شيوۀ مناسب

عملي به دستياران ارائه نشده است،  لذا نحوۀ تنظيم گزارش در دستياران مختلف هماهنگي نداشته و هر يك طبق تفسير خود 

عدم انسجام گزارشها و . هاي مختلفي براي رفرانس نويسي استفاده مي كردند از نكات لازم، آنها را دسته بندي نموده و از شيوه

تفاوت در شيوه هاي آماده سازي گزارش، لزوم يك روش واحد و ساختار مند كه تمامي نكات ضروري در آن لحاظ شده و با 

ام به گام  وادار به سازمان دهي توجه به ساختار خاص در واقع به صورت بالقوه جنبۀ آموزشي داشته و دستيار را به صورت گ

بدين منظور ابتدا . داده هاي به دست آمده و ارائۀ مرتب مطالب و حفظ انسجام و ارتباط بخشهاي مختلف بنمايد ضروري بود

يك فرمت كلي براي كليۀ واحدهاي عملي رشتۀ داروسازي سنتي تدوين شده و سپس به منظور پيشگيري از ايجاد هرگونه 

منابع  structured reportبه منظور تهيۀ فرمت كلي . يۀ گزارش، الگوي جداگانه براي هر درس تهيه شدابهامي در ته

. در اختيار اعضاي گروه قرار گرفت و پس از تهيۀ پيشنويس و تبادل نظر فرمت نهايي تهيه شد EDOمختلفي توسط مدير 

رش دستيار، ميزان رضايتمندي او و اعضاي گروه بررسي سپس فرمت و الگوي مربوطه به دستيار داده شد و پس از ارائۀ گزا

 رعايت دستيار توسط گزارش تهيۀ كلي اصول شده، تهيه فرمت بودن ساختارمند به توجه با كه حاكي از آن بود  نتايج. شد

 قرار دستيار ختيارا در مذكور درس الگوي كه آنجا از. بود برخوردار قابل قبولي ساختار و توالي از گروه اعضاي نظر طبق و شده

 هدف بودن روشن و نموده رضايت ابراز كند، اعلام را مواردي چه گزارش طي است قرار كه دانست مي دقيقا او و بود، گرفته

در جلسه گروه داروسازي سنتي دانشكدۀ طب سنتي دانشگاه علوم پزشكي شهيد در نهايت  .بود رضايتمند ايشان براي گزارش

 .تمامي واحدهاي عملي از فرمت و الگوهاي ارائه شده استفاده شود برايبهشتي مقرر شد كه 

 ، دروس عمليstructured reportداروسازي سنتي،  : هاي كليديواژه

mailto:mhmoghadam@itmrc.org
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 بيان ديدگاههاي دانشجويان در زمينه اشتياق و لذت

 در خلال امر آموزش به منظور يادگيري موثر
 

 ،6، مينا رباط جزي5، عاليه نظام دوست4، مرجان زهراب3ويحامد مرتض، 2، آلاله خليلي1محبوبه طباطبايي چهر

 3*، مهران وطنچيان1مريم مدي نشاط
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده ييماما گروه يعلم ئتيه عضو 1

 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده ييماما يكارشناس يدانشجو 2
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكدهي پرستار گروهي علم ئتيه عضو ،يپرستاري تخصصي كتراد 3

 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يهوشبر يكارشناس يدانشجو 4
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يهوشبر يكارشناس يدانشجو 5
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يپرستار يكارشناس يدانشجو 6
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يپرستار گروه يعلم ئتيه عضو 1

 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه يپزشك دانشكده هيپا علوم گروه يعلم ئتيه عضو 3*

 

اگرچه هدف اوليه مراكز آموزش . هستند آموزشي هاي  محيط ي دهنده تشكيل عوامل ترين مهم از ، دانشجو و استاد  :مقدمه

اجتماعي،  -عالي ايجاد فضاي آموزشي است كه رشد علمي دانشجو را تسهيل كند اما يك دانشگاه موفق از رشد ابعاد رواني

نيست لذا حساسيت نظام هاي آموزشي، اهميت برنامه ريزي دقيق و مديريت بر اساس اخلاقي و معنوي دانشجو نيز غافل 

 .راهبردهاي بدون خطا در جهت پويايي حيطه هاي ياددهي و يادگيري را ضروري مي سازد

است كه در راستاي رسيدن به هدف يادگيري موثر از طريق تعامل  Action researchمطالعه حاضر از نوع   :هاروش

پس از تصويب تشكيل كميته مشورتي دانشجويي و . ندگان و يادگيرندگان در دانشكده پرستاري بجنورد به اجرا در آمديادده

ايده پردازي پس از سه جلسه هم انديشي بين مديران  workshopهسته مركزي كانون ايده هاي خلاق ، ايده ي برگزاري 

قبل از ورود . مطرح و پس از فراخوان دانشجويي به اجرا گذاشته شدآموزشي و دانشجويان و بر اساس نياز سنجي دانشجويي 

به برنامه، دانشجويان ايده هاي خود را در فرم هاي طراحي شده، مطرح نموده و پس از راهنمايي و تبادل نظر با هم و استاد 

در جلسات تكميلي، ايده هايي پس از اتمام كارگاه . آنها را ثبت كتبي نمودند workshopراهنماي جلسه، در حين برگزاري 

اوليه در آمده جهت ارسال به  يكه پتانسيل اجرايي لازم را دارا بوده اند با كمك عضو هيات علمي راهنما از قالب سناريو

 ديگرد عيتوز دهيا ارائه داوطلب انيدانشجو نيب فرم 43 تعداد  :نتايجشوراي آموزشي دانشكده جهت اجرا طبقه بندي شدن

 ايده منتخب .ديگرد يآور جمع ويسنار ثبت كامل فرم 10 و(  دهيا مختصر شرح و عنوان انيب)  پرشده فرم 32 تينها در كه

 ،ياددهي امر به افراد علاقه زانيم يبررس منظور به دياسات استخدام زمان در هياول يابيارز انجام  شامل شده آوري جمع هاي

 در علاقمندتر دياسات از استفاده ،يشناس روان و مشاوره اصول و سيتدر نينو يروشها از يآگاه جهت دياسات يساز يتوانمند

 جاديا منظور به دياسات تعداد شيافزا شود، استفاده دارند را سازنده و مطلوب ارتباط يبرقرار فن كه يدياسات از ن،ييپا يها ترم

 استفاده دارند، را عملكرد نيبهتر كه يديساتا جهت يقيتشو ستميس وجود دانشجو، توسط علاقه مورد استاد انتخاب در يآزاد

 يها كلاس يشناس بيآس جهت در مطلوب ينظارت ستميس وجود ، روز يتكنولوژ از استفاده با سيتدر نينو يها وهيش از

 يليتحص رشته با يكارتباط دروس از يبعض حذف د،ياسات توسط درس كلاس يبرگزاري  وهيش در تنوع نامطلوب، يدرس

ايجاد جو آكادميك و  بدون ترس همراه با  ،يعال يآموزش نظام در ، گردد يم هيتوص :يريگجهيت. بودند ند،ندار دانشجو

تشويق دانشجويان به داشتن روحيه پرسشگري، كنجكاوي و اشتياق، جزو مقررات و الزامات در نظر گرفته شده و در اين راستا 

ايده  Workshop وري است كه اين مهم با ايجاد بستري مناسب نظير انجام ارزيابي و دادن بازخورد به فراگيران امري ضر

 .ادگيري كارآمدتر، پوياتر و به روزتر را فراهم مي نمايديپردازي، 

 يريادگي  آموزش، ، دهيا لذت، اق،ياشت ان،يدانشجو دگاهيد: هاي كليديواژه
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 پرستاري دانشجويان ديدگاه ازروش تدريس تلفيقي و سنتي  مقايسه

 
 يم مقيميانمر

 عضو هيات علمي گروه پرستاري، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه آزاد اسلامي واحد نجف آباد، اصفهان

m-moghimian@iaun.ac.ir 
 

 در دانشجو دادن مشاركت بنابراين . است فراگيران و مدرس بين تعامل يك بلكه نيست، اطلاعات انتقال تنها تدريس :همقدم

روش تدريس  تأثير تعيين منظور به مطالعه اين .باشد يادگيري درتحقق مؤثر عوامل از ميتواند يادگيري -ياددهي فرآيند

 .گرفت انجام يان پرستاريدانشجو تلفيقي و سنتي از ديدگاه

 

نفر از دانشجويان پرستاري ورودي  44يك سو كور است كه نمونه آن را  اين پژوهش يك مطالعه نيمه تجربي :هاروش

انتخاب و به طور تصادفي  دانشگاه آزاد اسلامي واحد نجف آباد تشكيل مي داد كه با روش نمونه گيري غير احتمالي 1330سال

 و تلفيق شده با سخنراني PBL روش از استفاده با آزمون گروه به درس ارائه. نفره آزمون و شاهد تقسيم شدند 22به دو گروه 

 مورد محقق ساخته ابزار يك با گروه دو هر م ديدگاه دانشجويان درتر پايان از پس .شاهد به روش سنتي سخنراني بود گروه

 تجزيه مورد ويتني من آزمون و توصيفيآمار  از استفاده با 10ويرايش  spssدر نرم افزار  ارزشيابي نتايج  .گرفت قرار ارزشيابي

 .گرفتند قرار تحليل و

 

 -استقلال –پژوهش - علاقه -  انگيزه -يادگيري هاي حيطه در حقق ساختهاز پرسشنامه م آمده بدست نمرات ميانگين :نتايج

آزمون  گروه در ،تحمل انتقاد –مسائل  حل – تحليل و تجزيه قدرت - اجتماعي روابط - نظر اظهار توانايي -رضايت شغلي

روش تدريس در گروه  ميانگين نظرات دانشجويان در مورد سطح مطلوبيتP<0/003). ) است يافته افزايش بطور معنادار

 .گزارش شد ٪13/91آزمون 

 

 در دانشجو بيشتر چه هر مشاركت بكارگيري روش تدريس تلفيقي و كه داد نشان تحقيق، اين از حاصل نتايج :يريگنتيجه

 .مطلوبتر است دانشجو از ديدگاه تدريس، فرايند

 

 PBLاني، سخنر -س تلفيقي، ديدگاهتدري پرستاري، دانشجويان :ي كليديهاواژه 
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رفتار هاي استاد حين تدريس بر ميزان يادگيري دانشجويان در كلاس هاي نظري 

 يك مطالعه پايلوت: موثر است
 

 1، دكتر مجيد اكبري*فاطمه زورمند قاسمي
دانشجوي دندانپزشكي، عضو كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي مشهد، عضو واحد استعداد *

 لوم پزشكي مشهددرخشان دانشگاه ع

  Zourmandf881@mums.ac.ir Email: 
 .دانشيار ترميمي مركز تحقيقات دندانپزشكي دانشكده دندانپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد1

 

اساتيد مي باشد و با توجه به اينكه هدف از مهم ترين عوامل موثر بر ميزان يادگيري دانشجويان، شيوه ي تدريس  :مقدمه

دانشجويان مي تواند منبع اطلاعاتي با ارزيابي اين يادگيري در  در فراگيران مي باشد، يادگيرينهايي برنامه هاي اموزشي ايجاد 

 رتباطلذا اين مطالعه با هدف بررسي ا.ارتقا كيفيت آموزش باشند عوامل و مهارتهاي تدريس برايارزشي براي ارزيابي 

 .خصوصيات تدريس اساتيد با ميزان يادگيري دانشجويان انجام گرفت

 

تدريس  خصوصيات، انجام شد 1391در دانشكده دندانپزشكي مشهد در سال  هم گروهي كه به شيوهمطالعه  اين در :ها روش

دريس اساتيد با استفاده از متون ابتدا ليستي از خصوصيات كلي موثر در ت. ارزيابي شدبا كسب اجازه ايشان نفر از اساتيد  33

صداي غير يكنواخت، حركات  تن :اين خصوصيات شامل. نفر از دانشجويان نهايي شد 14آموزشي تهيه و در طي مصاحبه با 

و ريتم تدريس بود كه در مورد هر استاد توسط محقق با حضور در كلاس بر اساس  ،استفاده از حركات دست استاد در كلاس

ي كه بر اساس اهداف ذكر شده در طرح درس استاد مربوطه طراحي و با آزمون ؛در پايان هر جلسه يگرديدچك ليست ثبت م

هشت نفر از با شركت  ديدگاه تطابق با انتظار استاد از سطح يادگيري دانشجويان در آن جلسه به تاييد استاد رسيده بود؛

تدريس استاد عيني شده توسط دانشجويان و ويژگي هاي  ارتباط بين نمرات كسب.سال سوم گرفته شدداوطلب دانشجويان 

 .مورد تجزيه تحليل قرار گرفتSPSS 11.5نتايج مطالعه با استفاده از نرم افزار . بررسي شد

راه رفتن و حركات دست بود  كه به ترتيب شامليافته هاي مطالعه حاكي از آن بود كه بين رفتارهاي غير كلامي استاد  :نتايج

عدم يكنواختي  همچنين (.P=0.002)و  (P=0.028)،ميانگين نمرات دانشجويان مشاهده گرديدافزايش ي داري با ارتباط معن

در حاليكه سرعت تدريس استاد ارتباط معني  .(P=0.023)ميانگين نمرات دانشجويان  داشت افزايش صدا ارتباط معني داري با 

 .(P=0.774)داري با ميانگين نمرات نداشت

و استفاده  صداي غير يكنواخت، حركات استاد در كلاستن  با توجه به محدوديتهاي اين مطالعه؛ به نظر ميرسد :گيري نتيجه

  .موجب افزايش ميانگين نمرات يادگيري دانشجويان در كلاسهاي نظري ميگردد، از حركات دست

 آموزش، استاد، دانشجو، يادگيري، روش تدريس: هاي كليدي واژه

 

mailto:%20%20Zourmandf881@mums.ac.ir
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ارزيابي ميزان توجه فراگيران به كليات و مباني در مقايسه با : جزيياتكليات مقدم بر 

 جزييات
 *دكتر مهران وطنچيان

 دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي، دانشكده پزشكي، گروه علوم تشريح*
mvatanchian@gmail.com 

 

اخه هي مختلف علمي، انبوهي از جزييات را بوجود آورده است كه بدون شك بسياري از رشد علم و توليد دانش در ش :مقدمه

اما بهر حال از آنجايي كه دوام و ماندگاري حجم وسيع اطلاعات در ذهن، وابسته به وجود يك رابطه . آنها با اهميت مي باشند

به اين موضوع توجه نشان دهند كه فراگيران  منطقي و منسجم بين اين جزييات مي باشد، مي بايست مدرسين در امر آموزش

اين موضوع بويژه در شرايط كنوني كه . تا چه حد به برقراري ارتباط و انسجام بين دانسته هاي خود اهميت مي دهند 

اي دانشجويان وارد شده به دانشگاه دچار كنكورزدگي و توجه وافر به يادگيري نكات تستي و جزيي داشته اند از جايگاه ويژه 

بر اين اساس به منظور ارزيابي ميزان توجه فراگيران به نكات كلي و پايه اي بر اساس طرحي نوين مطالعه . برخوردار مي باشد

 .حاضر انجام پذيرفته است

 

جهت انجام مطالعه . دانشجوي بيولوژي دانشگاه همدان انجام گرفته است 111بر روي  1391اين مطالعه در سال  :هاروش

از متن كتاب بافت شناسي پايه جان كوييرا انتخاب گرديد ( كلمه اي411)مربوط به بحث ماده زمينه اي بافت همبند  پاراگراف

سپس در ابتداي جلسه مربوط به بافت همبند از دانشجويان . و عنوان پاراگراف حذف و به تعداد دانشجويان تكثير گرديد

را جهت پاسخگويي به سوالات كوييز كه پس از جمع آوري متن در دقيقه مطالعه و خود  0خواسته شد متن را در مدت 

در سوال كوييز از . سپس متون جمع آوري و سوال كوييز در اختيارشان قرار گرفت. اختيارشان قرار خواهد گرفت آماده كنند

 .آنها خواسته شد براي متن مطالعه شده يك عنوان انتخاب نمايند

 

درصد از سوال شوندگان عنوان صحيحي انتخاب نموده اند  10مع آوري شده  نشان داد تنها آناليز پاسخ هاي ج :گيرينتيجه

و بقيه دانشجويان، خود را جهت پاسخگويي به سوالات بسيار جزيي آماده كرده بودند بدون آنكه متوجه باشند متني كه در 

مي رسد عليرغم ذكر سرفصل دروس در  لذا بنظر.حال مطالعه آن هستند پيرامون چه سرفصل و عنواني توضيح مي دهد

ابتداي نيمسال تحصيلي لازم است مرتبا فكر و ذهن دانشجويان به مسايل اصلي و اهم مطالب دروس و اهداف طرح شده و مد 

 . نظر درس و مدرس توجه داده شود

 
 
 
 

mailto:mvatanchian@gmail.com
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ارتقاء آموزش مهارت  انجام پونكسيون كمري و انجام بيحسي نخاعي با استفاده از 

 آموزشي طراحي شده در دانشگاه علوم پزشكي تبريز مانكن
 

 ، دكتر سوسن حسن زاده، فريبا سالك، پريسا گل عنبر*دكتر محمدرضا افهمي

Email: parisa_gl@yahoo.com 
 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي

 

عنوان روشي براي آموزش و ميلادي به  1991شبيه سازي يكي از انواع روش هاي آموزشي مي باشد كه از اوايل سال  :مقدمه

با پيشرفت روزافزون علوم پزشكي لزوم توجه به كنارگذاري روشهاي . ارزيابي برخي دروس عملي مورد استفاده قرار گرفته است

دانشجويان رشته هاي مختلف علوم پزشكي از امكانات آموزش كامپيوتري و . قديم آموزشي بيش از پيش مشهود مي گردد

وزشي سود مي برند كه به نظر مي رسد زمان آموزش و انجام كارهاي عملي بطور  مستقيم بر روي بيمار ديگر لوازم كمك آم

هدف از اين تحقيق بررسي ميزان ارتقاء آموزش انجام پونكسيون كمري و . نيز توسط اين دانشجويان به پايان رسيده باشد

ينه و دسترسي راحتتر به امكانات تعمير و آموزش بر روي انجام بيحسي نخاعي با طراحي مانكن آموزشي مناسب با حداقل هز

 .آن مطابق با استانداردهاي قابل قبول آموزشي مي باشد

نفر از دانشجويان پزشكي، دستياران بيهوشي و  41اين مطالعه با برگزاري كارگاههاي متعدد آموزشي براي  :ها روش

. وه هدف برگزاري كارگاهها در محدوده شرح وظايف آنان بوددانشجويان هوشبري انجام گرفت و در مورد دانشجويان گر

پرسشنامه . ارزيابي اين كارگاهها از طريق پرسشنامه كه بصورت پيش آزمون و پس آزمون و مشاهده استاد صورت گرفت

  tاز آزمون شاخص از مهارت مورد نظر بود و نتايج بدست آمده با استفاده  11طيفي ليكرت و داراي  0طراحي شده با مقياس 

 .وابسته مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

نتايج بدست آمده از كارگاههاي آموزشي فوف نشان داد كه ميانگين  امتياز عملي دانشجويان در مورد مهارت  :نتايج

 .بود 34/2± 12/1و بعد از آموزش بر روي مانكن  22/3± 32/1طيفي ليكرت  0پونكسيون بدون استفاده از مانكن با مقياس 

 (1,111  =p ) 

با توجه به نتايج حاصله در اين روش براي يادگيرندگان امكان دسترسي به تجارب يادگيري بدون خطر و بدون  :گيرينتيجه

استرس فراهم شده  و از يكنواختي و ميزان سخنراني در آموزش كاسته و باعث افزايش مهارتهاي حركتي و انرژي رواني 

زم به يادآوري است كه اين مانكن به ساير مراكز مهارتهاي باليني دانشگاههاي سراسر كشور معرفي دانشجويان گرديده است، لا

 .شده و تعدادي از مراكز آموزش از آن تهيه و مورد استفاده قرار مي دهند

 ارتقاء آموزش، مانكن آموزشي :هاي كليدي واژه
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 تهيه فيلم آموزشي واكسيناسيون

 
 رفعت محبي فر، دكتر زهره يزدي  ،زهره داناصفهاني ، سيد علي اكبر هاشمي نسب، دكتر *معصومه ضيائيها

 

با توجه به روند كاهش .يكي از مهمترين جنبه هاي آموزش دانشجويان گروه پزشكي آموزش مهارتهاي عملي مي باشد :مقدمه

براي ابداع و استفاده از روشهاي جديد  نسبت استاد به دانشجو  در بسياري از دانشكده هاي گروه پزشكي در سراسر دنيا تلاش

به جهت افزايش كيفيت آموزشي دانشجويان گروه پزشكي و دستيابي به شرايطي كه از لحاظ اقتصادي و زماني مقرون به 

انجام مي دهد و  جوياندر برابر دانش مهارت را به طور عملياستاد ،  عمليدر روش  .صرفه باشد همچنان ادامه دارد 

كه با در اختيار قراردادن فيلم آموزشي  .ز مشاهده مراحل كار، سعي مي كنند ، كار را به همان ترتيب انجام بدهندپس اجودانش

آنقدر تمرين مي كند تا  مراحل كاربه دانشجويان ، اين امكان به دانشجو داده مي شود با دردست داشتن يك نسخه صحيح  از 

انشجويان در عرصه كارآموزي مطرح مي كردند يكسان  نبودن نحوه ي تدريس يكي از مشكلاتي را كه د.  به حد تبحر برسد

چند جلسه از كارآموزي دانشجويان   .تهيه فيلم آموزشي مي توان يك وحدت رويه ايجاد كردعملي واكسيناسيون بود كه با  

 آموزشي با عنوان با توجه به مطالب فوق اهتمام به تهيه فيلمبرگزار مي گردد  BCGصرفأ جهت مشاهده واكسن 

   .واكسيناسيون كرديم

 

براي دانشجويان مديريت خدمات   1بخشهاي مختلف واكسيناسيون را طبق سر فصل درس كارآموزي در عرصه  :هاروش

بهداشتي درماني و كارآموزي در عرصه  براي دانشجويان بهداشت خانواده از جمله آماده سازي واكسن ، تزريق واكسن  ، ثبت 

سپس بخشهاي فوق به نحو صحيح اجراء و فيلم برداري شد و پس از . و تهيه نمونه هيپو تيروئيدي معين گرديدواكسن 

فيلم آموزشي در دانشجوياني را كه  نظرات.آماده گرديد و به دانشجويان جهت استفاده تحويل داده شد CDويرايش در فورمت 

پايايي  . سوال مورد بررسي قرارگرفت2ساخته محتوي  محقق پرسشنامه يكبا استفاده از يك  بود، آنان قرار داده شده اختيار 

ها بر اساس مقياس چهار قسمتي ليكرت ضعيف ،  گزينه   (α=0/70) . شد كرونباخ  تعيين آلفا از استفاده با پرسشنامه

 مورد SPSS.17 افزار نرم از استفاده با شده آوري جمع هاي داده  .مدرج شده بودند چهاراز يك تا متوسط ، خوب و عالي 

 .گرفت قرار تحليل و تجزيه

 

  1اين فيلم آموزشي در اختيار دانشجويان دانشجويان مديريت خدمات بهداشتي درماني براي درس كارآموزي در عرصه  :نتايج

 نفر به 22، انشجودنفر  31از   در نظر سنجي دانشجويان .و دانشجويان بهداشت خانواده براي كارآموزي در عرصه قرار داده شد

 . نمره بود 21از   44/10پاسخ دادند ميانگين نمرات   پرسشنامه

 

 مراحل كاربا دردست داشتن يك نسخه صحيح  از با فيلم آموزشي براي دانشجويان اين امكان است كه   :گيرينتيجه

با مشاهده فيلم ( عالي.)م در حد بالايي بودرضايت دانشجويان از استفاده از فيل.واكسيناسيون ، آن  را در حد تبحر  تمرين كنند

اين فيلم براي .  به حداقل ميرسد كه اين از نظر اقتصادي به صرفه مي باشد BCGجلسات كارآموزي جهت مشاهده واكسن 

 ز براي  استفاده از آن بايد ا. دانشجوياني كه درس ايمن سازي  دارند مثل دانشجويان پرستاري و پزشكي  قابل استفاده است

CD  player  استفاده شود. 

 

 فيلم آموزشي، واكسيناسيون: هاي كليديواژه
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تاثير طرح سوالات مكتوب قبل از تدريس و پاسخگويي شفاهي به آن بر ميزان 

 يادگيري دانشجويان پرستاري همدان
 

 ، افسر اميدي ، سودابه آقابابايي*رفعت بخت

*
 عضو هيئت علمي گروه بهداشت مادرو كودكعضو مركز تحقيقات مراقبتهاي مادر و كودك و  

 دانشگاه علوم پزشكي همدان
rbakht@yahoo.com 

 

با توجه به اينكه يكي از اهداف آموزش افزايش ميزان يادگيري فراگيران با استفاده از روشهاي تدريس مختلف است :  مقدمه 

طرح سوالات مكتوب قبل از تدريس و پاسخگويي شفاهي دانشجويان پرستاري  به آن بر ير  مطالعه حاضر براي بررسي تاث

 . ميزان يادگيري آنان انجام شد

 

واحد كاراموزي و  3,2واحد نظري و  2درس پرستاري بهداشت مادران و نوزادان براي دانشحويان پرستاري بصورت :   ها روش

واحد  1,2توجه بر عدم امكان حضور دانشجويان پسر در بخش هاي مادران و نوزادان كارآموزي در عرصه ارائه مي گردد كه با 

از درس كارآموزي در عرصه آنان در دانشكده پرستاري و مامايي همدان بصورت كارگاه بهداشت مادر و نوزاد هم براي پسران و 

ساعته تغذيه در  2ر و نوزاد در ارائه دو درس در كارگاه بهداشت ماد 91-92در نيمسال اول . هم براي دختران ارائه مي گردد

سوال براي مبحث  10سوال براي مبحث تغذيه در دوران بارداري و  12دوران بارداري و تنظيم خانواده ، قبل از شروع تدريس 

به آن دقيقه  2تنظيم خانواده كه بصورت صحيح غلط و كوتاه پاسخ بود داده شد و از دانشجويان خواسته شد در مدت حدود 

پاسخ داده و برگه ها را نزد خود نگه دارند  و به درس توجه داشته تا در پايان درس توسط دانشجويان به آن پاسخ داده شود 

پس از ارائه درس بصورت سخنراني و پرسش و پاسخ، مدرس بصورت تصادفي از دانشجويان مي خواست كه سوال مورد نظر را 

پايان كارگاه از دانشجويان در مورد تاثير سوالات مكتوب و پاسخگويي به آن  بر  سپس در. خوانده و به آن پاسخ دهند

 .يادگيري دانشجويان نظرخواهي شده و مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

متوسط ذكر % 24افراد تاثير سوالات را بر يادگيري زياد و % 20نفري كه برگه نظرسنجي را دريافت نموده بودند  22از :  نتايج

اكثر دانشجويان ذكر نموده بودند كه دادن سوالات مكتوب سبب افزايش توجه . نيز به آن پاسخ نداده بودند% 21ده و نمو

 .دانشجويان و تمركز بيشتر بر محتويات درس شده بود

و پاسخگويي فراگيران قبل از تدريس بصورت مكتوب و پس از تدريس بصورت شفاهي طرح سوالات مكتوب : گيرينتيجه

 .ر به تاثير مثبت بريادگيري فراگيران مي گرددمنج

  تدريس ، سوال ، پاسخگويي ، يادگيري:  هاي كليديواژه

 

mailto:rbakht@yahoo.com
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سخنراني  تعاملي به عنوان  يك استراتژي  آموزشي  در يادگيري فعال  دانشجويان 

 پزشكي
 4زارع وحيده، 3غفاري رضا ،2واحدي ليلا، 1*حضرتي حكيمه

 تبريز دانشجوي آموزش پزشكي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي1*

hakimeh.hazrati@gmail.com 
 دكتراي حرفه اي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز 2
 دكتراي حرفه اي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز 3

 هيأت علمي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز 4

توان مي( سطح اوليه يادگيري هرم ميلر)سخنراني به عنوان يك روش سنتي آموزش دردانشگاهها جهت انتقال دانش را :مقدمه

با استفاده ازتكنيكهاي مناسب سخنراني ازيك روش آموزشي خسته كننده به محيط يادگيري فعال تبديل نمود شروع 

سخنراني ميتواند با طرح سوالات كلي براي درك ميزان آگاهي اوليه دانشجويان، بيان يك داستان مرتبط، ذكرمثالهاي واضح، 

نمودن يك سوال بحث انگيزمرتبط با موضوع براي جلب توجه دانشجويان باشد توضيح كاربرد موضوع درشغل آينده ويا مطرح 

ودر پايان هرنكته كليدي با پرسيدن سوالات كوتاه واطمينان از درك آنها به نكته كليدي بعدي برود درهر يك ساعت بيش 

ن اختصاص داده شده به مدت زما(.البته بسته به درجه سختي نكات كليدي دارد)ازپنج نكته كليدي توضيح داده نشود

ميتوان با پرسيدن سوالات كوتاه ودرگير كردن همه دانشجويان دربحثهاي گروهي ويا استفاده ازچند .سخنراني رعايت شود

دقيقه اول  2به علت بالابودن بيشترين توجه دانشجويان در.استاد براي ارئه يك موضوع اين مدت زمان راافزايش داد

جمع بندي دراين زمانها بيان شود استفاده ازمولتي مدياهاي اسلايد كوتاه به افزايش توجه وآخربهتراست نكات كليدي و

دانشجويا ن واعتماد به نفس اساتيد كمك مي كند مطلقا ازآن روخواني نكنيد ودرهنگام سخنراني با حركت به رديف هاي 

با پرسيدن .غييرات تن صدا استفاده كنيددرهنگام سخنراني ازحركات بدن وت.آخرازوضوح اسلايدها اطمينان حاصل كنيد

سوالات كلي دانشجويان كم حرف را به بحث واداريد وكنترل كلاس رابه دانشجويان پرحرف ندهيدودرپايان با مرورنكات 

كليدي وگرفتن فيدبك ازدانشجويان مطمئن شويد كه به اهداف جلسه رسيده ايد وپيام پاياني را با يك جمله زيبا و تعيين 

 براي دانشجوتا جلسه بعد سخنرانيتان را به پايان برسانيد  تكليف

 يك مطالعه  تطبيقي، مرور كتابخانه اي  :هاروش 

ميتوان با آشنا نمودن اساتيد با انواع تكنيكهاي روش آموزش حتي در روش سنتي سخنراني ميتوان محيط يادگيري  :گيرينتيجه

 .  را افزايش داد دانشجويان را فعال نموده و انگيزه يادگيري

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B6%D8%B1%D8%AA%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%BA%D9%81%D8%A7%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%BA%D9%81%D8%A7%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%B9
mailto:hakimeh.hazrati@gmail.com
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 بر اساس نظريه كارل يونگيادگيري هاي روند تدريس مبتني بر سبك 

 

 ليلا اسكندري

 شبكه و مركز بهداشت شهرستان مهدي شهر واحد گسترش ،دانشگاه علوم پزشكي سمنان ،كارشناسي ارشد

Leilaeskandari27@yahoo.com 
 

تفاوتهاي يادگيري افراد تا حدي بستگي به هوش و تواناييهاي آنها دارد اما عواملي نظير ويژگيهاي شخصيتي نيز در   :مقدمه

سبك، سطح هوش يا صفت . سبك يكي از عواملي است كه در تفاوتهاي يادگيري افراد نقش مهمي دارد. اين امر دخيل هستند

نظريه ها و مدلهاي بسياري براي توصيف سبك هاي يادگيري طراحي و . ستشخصيتي نيست بلكه تعامل هوش و شخصيت ا

ارائه شده اند و همه بر اين موضوع توافق دارند كه تفاوتهاي قابل توجهي در روش يادگيري و پردازش اطلاعات افراد وجود 

ق و تمايلات متفاوتي داشته ممكن است هر فردي نسبت به ديگري در شيوه يادگيري و تعامل با جهان بيروني، علاي. دارد

 .باشند

 

 .ژه هاي سبك يادگيري و آموزش علوم پزشكي انجام شد با جستجو در منابع كتابخانه اي و با استفاده از كليد وا  :هاروش

 

مي نتايج مطالعه مقالات متعدد نشان داد كه افراد از نظر شيوه هاي دريافت و پردازش اطلاعات، بسيار متفاوت عمل  : نتايج

. برخي در رويكردشان به مسائل و موقعيتهاي جديد، منطقي، عده اي هيجاني و احساسي و برخي ديگر بسيار خلاق اند. كنند

در . شيوه اي كه شخص از طريق آن به دريافت و پردازش مي پردازد، اثر بسيار زيادي بر توانايي او براي يادگيري مي گذارد

دارند داده هايي را كه جمع آوري كرده اند، تجزيه و تحليل و آزمايش كنند و به استخراج فعاليتهاي عملي، برخي افراد نياز 

نتيجه بپردازند، در حالي كه برخي ديگر به صورت شهودي به پاسخ دست مي يابند يا به نتيجه مي رسند هر كدام از اين دو 

 .را درك نمي كنند فرد احساس مي كند ديگري در اشتباه است و هرگز شيوه انديشيدن يكديگر

نظريه يونگ بر روي  .شناس تحليلي است ، روانكارل يونگهاي نظريه هاي مربوط به سبك يادگيري بر پايه  يكي از نظريه

 تفكر در مقابل احساس،  منطق در مقابل شهود ،گرايي گرايي در مقابل درون برون : تمركز دارددر يادگيري چهار كاركرد رواني 

تفاوت بين سبكهاي يادگيري دانشجويان مي اندركاران آموزشي در باره وجود سازي دستكه آگاه قضاوت در مقابل ادراكو 

ابي انطباق روشهاي آموزشي و ارزشي و كمك نمايد بكارگيري روشهاي آموزشي و روشهاي ارزشيابي مناسب تواند به آنها در 

تواند موجب  كارآمدي هر چه بيشتر فرآيندها و فعاليتهاي تفاوتهاي فردي دانشجويان در سبك يادگيري مي  تحصيلي با

 .آموزشي و يادگيري شود

 

تاكيد برتوانائيهاي افراد به تنهايي و ناديده گرفتن سبك هاي يادگيري آنان و يا به عبارتي عدم هماهنگي و :  گيرينتيجه

سبك يادگيري فرد و سبك موقعيت يا  تكليفي كه با آن مواجه شده است مي تواند علت ناتواني فرد دريادگيري و توافق بين 

سرمايه هاي بالقوه، حذف يا ناديده  و ارزشترين استعدادها منجربه اين شودكه برخي از بهترين وبامانعي براي موفقيت بوده و 

 .گرفته شوند

 
 

 

mailto:Leilaeskandari27@yahoo.com
http://mohsenazizi.blogfa.com/post-178.aspx
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ي آموزش ارتباط بين عملكرد سيستم  ز پوست در زمينهاستفاده از دستگاه شبيه سا

 عصبي و محركهاي محيطي

 

 4،محسن ژاله 3،رضا بهرامي گرجي2،محسن شهبازي1*حسنا كلهري
 دانشجوي كارشناسي اتاق عمل دانشكده پيراپزشكي،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه*1

or1990@gmail.comwww.h.kalh 
 دانشجوي كارداني فوريت پزشكي دانشكده پيراپزشكي،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه2

 دانشجوي كارشناسي پزشكي هسته اي دانشكده پيراپزشكي،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه3
 عضو هيئت علمي دانشكده پيراپزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه4

 

سطح آموزشي و افزايش كيفيت فرآيند يادگيري است و در اين زمينه    ارتقاي, مسائل آموزشي يكي ازمهم ترين  :مقدمه

يكي از پركاربردترين ابزارها .محققين علوم آموزشي، پيوسته  درحال ساخت و به كارگيري ابزارهاي كمك اموزشي هستند

نده  براي آموزش چگونگي قرارگيري اجزا و هاي غيرز ها هستند كه از آنها به عنوان مدل"مولاژ"درحيطه علوم پزشكي 

كه وظيفه شبيه سازي مكانيسم هاي اجزاي داخلي بدن را برعهده "شبيه سازها"در كاربردي ديگر.شود بدن استفاده مي احشاي

) تي دارند نيز نقش پررنگي در اين زمينه عهده دار مي باشند لذا هدف اين گروه نماياندن ارتباط بين دريافت محرك هاي پوس

شبيه ساز "و سيستم عصبي محيطي و مركزي است كه توسط دستگاه اختراعي( فشار ، لمس، ارتعاش ، سرما ، گرما و درد 

 .به نمايش درمي آيد"پوست

آغاز گشت وبه ثبت اختراع آن  91مطالعه بر روي جنبه هاي مختلف طراحي و ساخت اين دستگاه از فروردين ماه : ها روش

ون و مقالات چاپ شده در زمينه نمايش داده هاي حسي به شكل الكترونيكي بوده است و نيز  از بررسي مت. منجرگشت

بدين ترتيب مشابه مدل زنده انساني ،در .تجارب و راهنمايي هاي اساتيد محترم در علوم زيستي والكترونيك استفاده شده است

اسكرين براي دريافت حسهاي لمس،فشار  و تاچ. Lm35 , Tpa81, Gp2d12زير لايه مصنوعي پوست،از ستسورهاي

گيري  سپس بابهره.سازي شد انسان شبيه جهت نمايش حس درد،مدل كوچك حس درد در موي.وارتعاش استفاده شد

همچنين اين سازوكار .سازي شد نوارمياني نخاع و مغز شبيه-طرفي و خلفي-ازمولاژها،عملكرد مسيرهاي عصبي،ستونهاي قدامي

 .است نيز طراحي شدهاي  به صورت رايانه

اين دستگاه قادرست محركهاي پوستي از قبيل فشار ، لمس ، ارتعاش ، سرما ، گرما و درد را به شكل تكانه هاي : نتايج 

الكترونيكي به سمت مولاژهاي نخاع و مغز ارسال و پيدايش رفلكس هاي نخاعي و مغزي را نمايش دهد كه اين اعمال به 

يافته در شكنجهاي  انتقال سپس سيگنالهاي.ي تماسي، گرمايي و سرمايي  امكان پذير مي باشدواسطه استفاده از ستسورها

 .آيد نمايش درمي مختلف مغز كه محل پردازش آنهاست به  

 

توان از اين شبيه  بااندكي تغيير مي.سازي پوست است اين دستگاه در مصارف آموزشي وشبيه نخستين كاربري: گيري نتيجه

درپي استفاده اين دستگاه توسط  اساتيد و دانشجويان و دريافت پاسخنامه .مولاژ تخصصي تزريق استفاده كردعنوان  ساز به

. درصد را نشان مي دهد 01مندي بالاي  مشخصي در موارد ميزان يادگيري و اثرگذاري ، نتايج بدست آمده ميزان رضايت

 .بل قبولي مورد تأييد قرار گرفته استدرضمن انطباق اين سيستم الكترونيكي با حالت زنده تا حدقا

 

 مولاژ شبيه ساز پوست، حسگرها،: هاي كليدي واژه

http://www.h.kalhor1990@gmail.com/
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جهت تسهيل  (Task Based Learning)استفاده از يادگيري مبتني بر تكليف 

 يادگيري آموزش علوم پايه در دانشگاه علوم پزشكي شيراز

 دكتر ميترا اميني دكتر جواد كجوري ، ،*زهره اسماعيل زاده

 علوم پزشكي شيراز دانشگاه  ارشناسك

 

مدلي را براي شكل دادن « چهارچوبي براي يادگيري مبتني بر تكليف»در كتاب خود با عنوان  31خانم جين ويليس: مقدمه 

ف مركز فعاليت هاي در يادگيري مبتني بر تكليف، تكالي .دروس ارائه نمود و اين مدل را يادگيري مبتني بر تكليف نام نهاد

انجام تكليف باعث يادگيري نمي شود . اين تكليف وظيفه دانشجو را براي يادگيري آينده تحريك مي كند. يادگيري هستند

بلكه باعث ايجاد هسته اي براي يادگيري بعدي است و يادگيري ها بر اساس آموخته هاي قبلي است، در نتيجه يادگيري 

مرحله آماده -2مرحله قبل از تكليف  -1: ري مبتني بر تكيلف در چهار مرحله اجرا مي گردديادگي. عميق ايجاد مي نمايد

 مرحله بعد از تكليف-4مرحله درك تكليف -3سازي تكليف 

در اين راستا استفاده از يادگيري مبتني بر تكليف جهت تسهيل يادگيري در مقطع علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي  :ها روش

در ابتدا با انتخاب اساتيد باليني و معرفي آنان به گره هاي علوم پايه در خصوص اجراي . اين كار آغاز گرديد 91شيراز از مهر

به مدت  (task Definition)و برگزاري جلسات مشترك با رياست دانشگاه براي تعريف نقش ها . اين برنامه صورت پذيرفت

در دانشكده برگزار نمايد و گروه ( پايه و باليني)جلسه مشترك  4ن يك ماه اين كار ادامه داشت سپس مشخص شد كه هر ارگا

 Task based Learningساعت از هر ارگان بصورت  2-4نهايتاً . ها مباحث خود را در هر درس حذف و اصلاح نمودند

در كلاس ها بصورت و يا  Caseتوسط اساتيد باليني اجرا مي شود دانشجو تكليف آينده شغلي خود را در بيمارستان با ديدن 

 .   نمايش يك فيلم درك نمايد

با توجه به نكات ذكر شده فوق مي توان نتيجه گرفت كه فاصله تئوري تا عمل مسأله اي است كه در آموزش پزشكي : نتايج

هكارهاي همواره وجود داشته و خواهد داشت و امكان برطرف كردن آن به طور كامل وجود ندارد ولي مي توان با استفاده از را

چون يكي از روش هاي كاهش اين فاصله با اصول يادگيري و آموزش در رابطه است، لذا . متعددي اين فاصله را كمتر نمود

اجراي آن با كاهش اين فاصله همراه است كه بايستي در آموزش رشته هاي  Task Based Learningاستفاده از روش 

گيري مبتني بر تكليف در صورتي كه آموزش دهندگان بايستي با اين روش روش ياد. توصيه نمود( پزشكي)باليني خصوصاً 

آشنا شوند و آنها را در آموزش هاي خود به كار گيرند، مي تواند تا حدودي بر فاصله تئوري تا عمل كه از مشكلات هميشگي 

 . آنهاست غلبه نمود

ني بر تكليف يك روش مناسب جهت يادگيري طبق شواهد به نظر مي رسد استفاده از روش يادگيري مبت: گيري نتيجه

اجراي اين شيوه آموزش باعث بالا بردن ميزان رضايت دانشجويان در مراحل يادگيري و .توصيه مي گردد( پزشكي )دانشجويان 

 .افزايش اعتماد به نفس خواهد گرديد

 يادگيري مبتني بر تكليف، تسهيل يادگيري : هاي كليدي واژه

   
   

                                                      
31
 Jane wilis 

2
 Leonhardt 
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 آموزش علوم پزشكيماجول يادگيري در   
 

 *شهين توحيدي
 دانشجو ارشد پرستاري دانشكده پرستاري مامايي مشهد*

tohidish901@mums.ac.ir 
   

با توجه به تكنولوژي مدرن كه روندي جهاني دارد، سيستم آموزش و يادگيري نيز در حال تكامل است و با رشد : مقدمه  

اكثر . الگوهاي آموزشي خوديادگيري مورد تأكيد قرار گرفته استفناوري اطلاعات و كامپيوتر، آموزش از راه دور و  

دانشگاههاي دنيا در پي يافتن روش هاي آموزشي اي هستند  كه بتواند موجب ارتقاء يادگيري مداوم و خودمحور و در نتيجه 

لي رغم معرفي ماجول يادگيري يكي از روش هاي خوديادگيري است كه ع. خودكارآمدي و توانمندي يادگيرندگان گردد

 .  جهاني آن اما در سيستم آموزش ما مورد غفلت قرار گرفته لذا اين مقاله با هدف معرفي ماجول يادگيري ارائه مي شود

ابتدا كه براي رسيدن به اهداف اين پژوهش مقالات مرتبط در منابع اينترنتي مورد بررسي قرار گرفت بدين صورت  :هاروش

فارسي و انگليسيِ خوديادگيري، ماجول يادگيري، آموزش ماجول، روش هاي تدريس و واژه هاي در سايتهاي مختلف با كليد 

مقالات چاپ شده در اين زمينه بطور سريع مرور و سپس مقالاتي كه با موضوع ارتباط بيشتري بصورت مجزا و تركيبي  آموزش

و مطالعه و خلاصه برداري شد  چندين بار قتده داشتند، انتخاب و مطالب آنها استخراج شد سپس محتواي انتخاب شده ب

 .گرديدتوصيف ماجول يادگيري جنبه هاي مختلف 

ماجول هاي يادگيري از تكنيكهاي  در. يك تكنيك متوالي براي يادگيري برنامه ريزي شده است يادگيري ماجول :نتايج

كه باعث  استفاده مي شود بازخوردداري و تسهيل كننده يادگيري مانند منابع تكميلي، نمايش، مطالعات موردي، وسايل دي

و داراي اهداف رفتاري،  فعاليت هاي  ماجول ها شامل تئوري هاي آموزشي جديد مي باشند. افزايش عمق يادگيري مي شود

 .گيرد ساخت ماجول زمانبر است اما مي تواند بازنگري شود و بارها مورد استفاده قرار .يادگيري متوالي و ارزشيابي هستند

اين روش اعتماد به نفس دانشجويان را افزايش داده . ماجول يادگيري باعث افزايش دانش، نگرش و مهارت يادگيرنده مي شود

از محدوديت هاي اين روش عدم توانايي همه افراد در استفاده .و در به روز رساني سريع اطلاعات مفيد و مقرون به صرفه است 

نمي تواند تا روشن شدن موضوع سؤالات خود را بپرسد و در ارزشيابي تكنيك هاي عملي و از كامپيوتر و اينترنت، يادگيرنده 

 . ايجاد تعاملات اجتماعي محدود است ويژگي هاي يادگيرندگان و طراحي ماجول مي تواند بر نتايج حاصله اثر بگذارد

دمات، روش هاي خوديادگيري از جمله با توجه به اهميت آموزش مداوم در علوم پزشكي در ارتقاء ارائه خ: گيرينتيجه

 .صرفه پيشنهاد مي شود بهماجول يادگيري به عنوان روشي مؤثر و مقرون 
 
  .خوديادگيري، ماجول يادگيري، آموزش ماجول، روش هاي تدريس، آموزش :هاي كليديواژه  
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 كدام روش تدريس؟: آئين زندگيارتقاء يادگيري واحد درسي   

   
 

 2حمود سراجيم، 1*دكتر داود حكمت پو 

 دكتراي تخصصي پرستاري، استاديار و عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي اراك 1*  
  Email: dr_hekmat@arakmu.ac.ir 

 كارشناس ارشد الهيات و معارف اسلامي، عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي اراك2  

   

 يادگيري ارتقاءاين مطالعه با هدف . است گزينش يك روش مناسب آموزش در هر مرحله از يادگيري حائز اهميت:مقدمه

 .ديددانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اراك انجام گردر بين  زندگي آئين درسي واحد

 

كلاس درس آيين  0در دانشگاه علوم پزشكي اراكاين مطالعه يك كارآزمايي آموزشي است كه بر روي دانشجويان : هاروش

 3)و بحث گروهي( دانشجو 20كلاس درس با 3)، روش سخنراني(دفي كلاس هاانتخاب تصا)دانشجو  101زندگي با تعداد

ابزار گرد آوري داده ها شامل فرم ديدگاه سنجي دانشجويان نسبت به محتواي درس، . انجام شد( دانشجو 113كلاس درس با 

آزمون ) 10نسخه  SPSSافزار داده ها با نرم . شيوه تدريس و برقراري ارتباط درون كلاس و نمره آزمون در پايان ترم بود

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت( مستقل tو  X2هاي 

   

ميانگين نمره دانشجويان در گروه سخنراني . سال بوده است21±0/2ميانگين سن تمامي شركت كنندگان در مطالعه : نتايج

و اين اختلاف معني دار بود ( SD ± 2/1) 13و ميانگين نمره دانشجويان در گروه بحث گروهي برابر ( SD ± 2) 2/10برابر 

(1111/1 ≥ P .) ميانگين نمرات ديدگاه كلي دانشجويان در دو  گروه نسبت به محتواي درس آيين زندگي اختلاف معني داري

(. P ≤ 1111/1)اختلاف ميانگين نمره ديدگاه كلي دانشجويان در دو گروه نسبت به شيوه تدريس معني داري بود . نشان نداد

ف معني داري بين ميانگين نمره ديدگاه كلي دانشجويان در دو گروه نسبت به برقراري ارتباط در كلاس درس آيين اختلا

 (.P≤1/ 111)زندگي وجود داشت

   

سبب يادگيري بيشتر  تواند مي گروهي نتايج اين مطالعه نشان داد تدريس درس آيين زندگي به شيوه بحث: گيرينتيجه

. و افزايش رضايت مندي و كسب مهارت هاي ارتباطي مورد نياز آنها در جامعه و محيط كار شود مفاهيم كاربردي اين درس

بنابراين استفاده از بحث گروهي بجاي سخنراني در تدريس درس آيين زندگي به دانشجويان گروههاي علوم پزشكي، پيشنهاد 

 .مي شود

 ادگيريي رضايت، بحث گروهي، سخنراني، تدريس، روش :ي كليديهاواژه
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بررسي مهارت مطالعه دانشجويان پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بررسي مهارت مطالعه دانشجويان پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهيد     

  صدوقي يزدصدوقي يزد
      

 ،  مهسا خداياريان، زهرا علي مندگاري، شهناز مجاهد *سليمي طاهره  

 مربي عضو هيأت علمي دانشكده پرستاري و مامايي يزد*  

 salami_tahere@yahoo.com: پست الكترونيك  

      

كاربست صحيح مهارت هاي مطالعه توسط دانشجويان در دستيابي به نيازهاي آموزشي، شناخت عواملي كه به  :مقدمه

لذا اين پژوهش با هدف تعيين مهارت مطالعه . پيشرفت تحصيلي و جلوگيري از افت آن منجر مي شود، اهميت ويژه اي دارد

 .انجام شد 1391-91و مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد در سال تحصيلي دانشجويان پرستاري 

   

اين مطالعه به روش توصيفي مقطعي تحليلي روي كليه دانشجويان كارشناسي پرستاري و مامايي سال اول تا سوم   :هاروش

به منظور بررسي مهارت مطالعه ساخته ي محققپرسشنامه. شاغل به تحصيل در دانشگاه علوم پزشكي يزد صورت گرفت

نفر از اساتيد  11روايي صوري و محتوا توسط . دانشجويان، پس از تعيين روايي و پايايي به صورت خودايفا توزيع گرديد

 r)دانشكده پرستاري و مامايي مورد بررسي قرار گرفته و پايايي نيز با استفاده از روش آلفاي كرونباخ براي هر بعد پرسشنامه 

 12)بعد روش مطالعه  2پرسشنامه داراي . آن نيز تعيين گرديد( r= 30/1)و نيز آلفاي كرونباخ براي كل ( 0/1-3/1ده محدو

( گويه 11)، بعد علاقه و انگيزه (گويه 13)، بعد مطالعه براي امتحان (گويه 0)، بعد مديريت زمان (گويه 0)، بعد حافظه (گويه

 .  تجزيه و تحليل گرديد  SPSSافزار آماري شده و با استفاده از نرم آوريها جمعسپس پرسشنامه. تنظيم شد

   

% 33. در رشته مامايي شاغل به تحصيل مي باشند% 0/32دانشجويان در رشته پرستاري و % 3/04نتايج نشان داد  :نتايج

د را در بعد علاقه و انگيزه در مهارت مطالعه خو% 0/09در بعد مطالعه براي امتحان و % 9/29دانشجويان در بعد روش مطالعه، 

آنان مهارت مطالعه خود را در بعد مديريت زمان در سطح % 2/21در بعد حافظه و % 4/01همچنين . سطح خوب برآورد نمودند

آزمون آماري . دانشجويان، به طور كلي مهارت مطالعه خود را در سطح متوسط گزارش نمودند% 3/04. متوسط ارزيابي نمودند

ر، بين متغيرهاي دموگرافيك محل زندگي، ترم تحصيلي و سن دانشجويان با مهارت مطالعه آنان ارتباط معناداري كاي اسكوئ

 . را نشان داد 

   

با توجه به اين كه اكثريت  دانشجويان به طور كلي مهارت مطالعه خود را در سطح متوسط گزارش نمودند و با  :گيرينتيجه

داشتي و تنوع روشهاي آموزشي، ارتقاء سطح آگاهي مدرسين از مهارت هاي مطالعه توجه به پويايي سيستم مراقبت به

آموزش مهارت هاي صحيح مطالعه به صورت واحدهاي درسي و برگزاري كارگاه هاي آموزشي . دانشجويان حائز اهميت است

 .ن  نيز مي تواند مؤثر باشدمستمر در زمان ورود به دانشگاه و در طول تحصيل به منظور اصلاح روند يادگيري دانشجويا

   

 مهارت مطالعه، دانشجوي پرستاري و مامايي: هاي كليديواژه

    
   

mailto:salami_tahere@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

 211 

بررسي موانع يادگيري فعال دردروس تئوري از ديدگاه دانشجويان پرستاري دانشگاه   

 علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد
   

 ات هدايتي، حسن دشتيطاهره سليمي، ليلا فلاح ، اعظم نعمت اللهي ، اعظم اساد ،*مهسا خداياريان  

رشته آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، دانشگاه علوم  Ph.Dكارشناسي ارشد آموزش مديريت پرستاري و دانشجوي *  

 پزشكي شهيد صدوقي يزد و عضو كميته تحقيقات دانشجويي
  mahsa.khodayarian6@gmail.com 

   

   

. كندد و تغييراتي نسبتا پايدار در رفتار يادگيرنده ايجاد ميآييادگيري فرآيندي است كه بر اساس تجربه به وجود مي :مقدمه

در بالين؛ اين پژوهش با هدف بررسي موانع ي با توجه به لزوم بكارگيري مطالب تئوري آموخته شده توسط دانشجويان پرستار

 .يادگيري فعال دانشجويان پرستاري در دروس تئوري صورت گرفته است

   

ي دانشجوي پرستار 121توصيفي مقطعي انجام شد كه در آن تمامي جامعه پژوهش شامل اين پژوهش به روش  :هاروش

. ارزيابي شده بود را تكميل نمودند( r=0/83)اي كه روايي و پايايي آن به روش آلفاكرونباخ پرسشنامه پژوهشگر ساخته

ها پس از تكميل توسط نرم شنامهپرس .گويه تنظيم شد 34پرسشنامه در سه حيطه مرحله قبل، حين و بعد يادگيري در

 .تحليل شد SPSSافزار

    

اتاق شخصي را به عنوان محل %(44/2)در شبانه روز بوده و اكثر دانشجويان  2/13ميزان ميانگين مطالعه دانشجويان  :نتايج

و عدم %( 02)پيشخواني  ها نشان داد موانع در مرحله ي قبل از يادگيري به ترتيب شامل عدميافته. مطالعه انتخاب كرده بودند

و %( 42/2)؛ در مرحله حين يادگيري بيشترين مانع مربوط به عدم يادداشت كلمات كليدي%( 02)طرح سوال قبل از مطالعه 

، عدم مطالعه مروري بعد از يك %( 22/3)ي بعد از يادگيري به ترتيب شامل عدم مطالعه مروري در روز تدريس در مرحله

 . باشند مي%( 43/3)، و عدم به كارگيري مطالب آموخته شده %( 21/3)هرست كردن نكات كليدي ، عدم ف%( 23/3)هفته 

   

-لذا دانشجويان مي. با توجه به نتايج مشخص شد كه بيشترين ضعف دانشجويان در مرحله بعد از يادگيري است :گيرينتيجه

يادگيري فعال ، استفاده از روش پس ختام و در نهايت به توانند با آگاهي از روشهاي صحيح مطالعه ، از ميان برداشتن موانع 

 . كارگيري مطالب آموخته شده به بالاترين ميزان يادگيري دست يابند 

   

 موانع يادگيري، يادگيري فعال، دانشجويان پرستاري، دروس تئوري  :هاي كليديواژه
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پزشكي  دانشگاه علوم 19اي ديدگاه دانشجويان پزشكي ورودي بررسي مقايسه  

بر كيفيت   team base learningهاي سخنراني و جهرم نسبت به تاثير روش

 11مطالب آموخته شده در درس آناتومي تنه در بهار 
   

 ، آذين سهرابي، ياسمين روئين تن، دكتر حجت اله كريمي  جشني*فاطمه مهدي زاده  

 كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم*  

  zade90@yahoo.comZahra_mehdi 
   

در برنامه هاي آموزشي دو الگوي كلي تدريس نمود يافته است؛ الگوي استاد محور كه در آن براساس يك الگوي از : مقدمه

نايي هاي او توجه خاص دارد الگوي ديگري كه به فراگير، نيازها و توا. پيش تعيين شده، استاد نقطه اتكاي فراگيري است

يا آموزش مبتني  team base learning(TBL)يكي از اين روش هاي نوين دانشجو محور. دانشجو محور ناميده مي شود

اين است كه تغييري در تجربه كلاس از به دست آوردن مفاهيم در فرمت مبتني بر  TBLمهم ترين هدف . بر تيم مي باشد

از آنجا كه يكي از معيار هاي ارزشمندي روش هاي نوين تاثير آنها بر كيفيت مطالب .جاد كندسخنراني  به فرمت تيمي اي

 reproductive systemدر مبحث  TBLآموخته شده مي باشد، برآن شديم تا با انجام اين پژوهش ضمن اجراي روش 

سخنراني بر ميزان كيفيت يادگيري از  و TBLبه مقايسه تاثير روش  91در درس آناتومي تنه براي دانشجويان پزشكي ورودي 

 .ديدگاه اين دانشجويان بپردازيم

   

نفره تقسيم  3گروه  4را به  91نفري از دانشجويان پزشكي ورودي  32براي انجام اين مطالعه مداخله اي جامعه : هاروش

ه بوديم كه خود را براي امتحان از قبل منابع بع دانشجويان معرفي شده بود و از آنان خواست TBLبراي اجراي روش . كرديم

پس از توضيحات . ابتداي كلاس امتحاني از افراد گرفته شد كه سوالات آن را در گروه هاي مورد بررسي قرار دادند . آماده كنند

تكميلي استاد از اين افراد خواسته شد كه چند مورد مسئله باليني در رابطه با مبحث مربوطه را مورد بحث و بررسي قرار 

و  TBLدر پايان كلاس با استفاده از يك پرسشنامه پژوهشگر ساخته نظرات دانشجويان در رابطه با روش هاي . دهند

 .مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت SPSS11.5داده هاي حاصل در نرم افزار. سخنراني پرسيده شد

   

نتايج به دست آمده در رابطه با نظرات .ايت داشتندرض TBLاز روش %( 31,3)نفر 20نفر دانشجوي مورد بررسي  32از : نتايج

 0و سخنراني بر كيفيت يادگيري تقريبا مشابه به دست آمد، به طوري كه  TBLدانشجويان در رابطه با تاثير روش هاي 

ز اين افراد ا%( 42,4)نفر 14. را زياد اعلام كرده بودند TBLتاثير %( 21,2)نفر  0تاثير روش سخنراني را زياد و %( 13,2)نفر

 .تاثير هر دو روش را متوسط اعلام كرده بودند

 

 2:30 با توجه به نتايج به دست آمده مي توان نتيجه گيري كرد كه علي رغم رضايت دانشجويان از روش نوين : گيرينتيجه

با اين حال از آنجايي كه برنامه هاي . كرده اند مطالب ، دانشجويان تاثير هر دو روش را تقريبا مشابه و يكسان ارزيابيظ.ب

آموزشي مطلوب بايد به دنبال بازخوردهاي محيطي و به طور مداوم بازنگري و اصلاح گردند نياز است كه دانشجويان فعالانه در 

 .گير فعاليت هاي علمي وذهني اين فرايند شوند

   

  دانشجويان پزشكي، سخنراني، كيفيت يادگيري، رضايت، TBL: هاي كليديواژه

    

mailto:Zahra_mehdizade90@yahoo.com
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دانشگاه علوم پزشكي  19بررسي مقايسه اي ديدگاه دانشجويان پزشكي ورودي   

بر ميزان   team base learningجهرم نسبت به تاثير روش هاي سخنراني و 

 11يادگيري درس آناتومي تنه در بهار 

   

 شني، ياسمين روئين تن، دكتر حجت اله كريمي ج*فاطمه مهدي زاده، آذين سهرابي  

 كميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه علوم پزشكي جهرم  

  Sohrabi_azin@yahoo.com 
   

در ساليان اخير لزوم تجديد نظر در روش هاي سنتي تدريس و جايگزين نمودن روش هاي دانشجو محور از سوي  :مقدمه

 team base learningاز اين روش هاي نوين كه اخيرا مطرح گشته است  يكي.سيستم هاي آموزشي احساس شده است

يا آموزش مبتني بر تيم مي باشد كه آمادگي مستقل خارج از كلاس را با بحث داخل كلاسي در گروه هاي كوچك ادغام مي 

ادگيري آنها امري ضروري مي از آنجايي كه ارزيابي ميزان سودمندي اين روش ها در افزايش انگيزه دانشجويان و ميزان ي. كند

درس آناتومي تنه به بررسي نظر  reproductive systemدر مبحث  TBLباشد بر آن شديم تا ضمن اجراي روش 

 .دانشجويان در رابطه با تاثير اين روش بر ميزان يادگيري آنها و مقايسه با روش سخنراني بپردازيم

   

نفره تقسيم  3گروه  4را به  91نفري از دانشجويان پزشكي ورودي  32عه براي انجام اين مطالعه مداخله اي جام: هاروش

را خوانده و خود را براي امتحان آماده  reproductive systemاز قبل از اين افراد خواسته شده بود كه مبحث .كرديم

توضيحات تكميلي استاد اقدام  سپس اين افراد در قالب گروه هاي خود در رابطه با سوالات امتحاني بحث كرده و پس از. كنند 

در پايان كلاس با استفاده از تعدادي پرسشنامه پژوهشگر ساخته نظرات آنان در رابطه با روش .به حل مسائل باليني كردند

 .مورد تجزيه و تحليل آماري قرار گرفت SPSS11.5داده هاي حاصل در نرم افزار .و سخنراني سنجيده شد TBLهاي 

   

 3بر ميزان يادگيري را زياد اعلام كرده ولي تنها  TBLتاثير %( 2/42)نفر 12دانشجوي حاضر در كلاس نفر  32از  :نتايج

افراد معتقد بودند كه تاثير % 0/01همچنين . از آنان تاثير روش سخنراني بر ميزان يادگيري را زياد مي دانستند%( 1/9)نفر

 .وده استبر ايجاد انگيزه يادگيري در دانشجويان زياد ب TBLروش 

   

مي تواند به عنوان روشي موثر براي نزديك شدن به ( TBL)به نظر مي رسد كه روش آموزش مبتني بر تيم : گيرينتيجه

اهداف آموزشي دانشجو محور از قبيل ايجاد انگيزه در دانشجويان براي حضور فعال در كلاس و نيز افزايش ميزان يادگيري در 

با توجه به افزايش انگيزه دانشجويان فرايند يادگيري مي تواند تسهيل شود . اده قرار گيرددانشجويان علوم پزشكي مورد استف

 . بنابراين ياددهي به اين شيوه براي آموزش دانشجويان توصيه مي شود

   

 ، ميزان يادگيريteam base learningمقايسه ، داشجويان پزشكي ، سخنراني ، : هاي كليديواژه

mailto:Sohrabi_azin@yahoo.com
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تاكيد بر دانش بومي سازي طب سنتي و استفاده از داروهاي آموزش پزشكي پويا با   

 گياهي
   

 3،  دكتر سهيلا طاهري2،  محسن شمسي1*سعيد چنگيزي آشتياني  

 دانشيار، گروه فيزيولوژي پزشكي، دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اراك 1  
  c.irdr.ashtyani@arakmu.a 

 مربي، گروه بهداشت عمومي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي اراك2  

  
 آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اراك پزشك عمومي، سرپرست مركز مطالعات و توسعه3

   
جهاني براي  اهداف ملي، منطقه اي و امروزه اهميت گياهان دارويي و طب ايراني و شناساندن نقش حياتي آن در پيشبرد: مقدمه      

از اولويتهاي كشوري بوده و تقويت بنيانهاي اين  توسعه اقتصادي و ايجاد اشتغال ، خود كفايي دارويي،عتحقق سلامت و نشاط جوام

با اين هدف محققين به عنوان مدرس درس تاريخ پزشكي تصميم گرفتند شيوه . مسئوليت بر عهده دانشگاههاي علوم پزشكي كشور است

س را به شكل پويا و با رويكرد احياي طب سنتي اسلامي ايراني و بومي سازي طب نوين با تاكيد بر داروهاي گياهي در آموزشي اين در

 . پيش گيرند

و به مقتضاي موضوع مورد بحث نمونه هايي از درس تاريخ پزشكي در اين مطالعه سعي گرديده است در هر جايي از سرفصل  :ها روش  

بخشي از امتياز درس به انجام يك كار گروهي در خصوص پاسخ به يك بحث . مي ايراني نيز ارايه گرددموارد طب بومي و سنتي اسلا

چالشي در زمينه طب سنتي اسلامي ايراني و يا مقايسه تجويزات يا روشهاي پزشكي گذشتگان با علم پزشكي امروز اختصاص يافت كه 

جستجوي الكترونيك و دستي از منابع مختلف و گروه بندي آنان جهت انجام ضمن توجيه دانشجويان و آشنا كردن آنان با سيستم هاي 

 .فعاليتهاي بعدي مورد راهنمايي و مشاوره قرار گرفتند

نتايج مطالعه حاكي از افزايش آگاهي دانشجويان در خصوص طب سنتي و آشناسازي دانشجويان با انواع تجويزات داروهاي گياهي  :نتايج  

ا با روشهاي پزشكي مدرن بوده است كه خود زمينه ساز ايجاد بستري مناسب جهت ترويج و استفاده از منابع و مقايسه اثربخشي آنه

مهمترين دستاورد اين مطالعه تاكيد بر انجام پژوهشهاي بومي و . طبيعي و كاهش وابستگي در زمينه هاي پزشكي در كشور مي باشد

 . تقويت هويت خودباوري دانشجويان بوده است

   

با ارايه آموزش پزشكي پويا و ارايه موازين طب سنتي اسلامي و ايراني به مقتضاي ارايه دروس پزشكي و ترويج  : گيريجهنتي  

و بومي سازي طب سنتي ضمن حفظ صيانت از طب سنتي اسلامي ايراني و بومي سازي آن كه انجام پژوهش در آن با مواد 

ريم و عدم دسترسي به مواد اوليه دچار بن بست و چالش نمي گردد و ضمن اوليه داخل كشور صورت مي پذيرد و به دلايل تح

اينكه اين رويكرد پزشكي بيشتر در جهت حل مشكلات بومي مي باشد تا تقليد از پژوهشهاي كشورهاي ديگر در نهايت اينكه 

 . نيز كمك ارزنده اي گرددنشان دادن پشتوانه هاي علمي طب سنتي اسلامي و ايراني به ساير كشورها به پژوهش دانشگاه 

   

 آموزش پزشكي، دانش بومي، طب سنتي، داروهاي گياهي  :هاي كليدي واژه  
    

   

mailto:dr.ashtyani@arakmu.ac.ir
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بررسي اثربخشي استفاده از راهنماي مطالعه در آموزش درس انگل شناسي به   

 دانشجويان پزشكي
   

اعظم فياضي، نگار  ، ميترا شربت خوري، اوغل نياز جرجاني، بهنازخدابخشي، فاطمه چراغعلي،*سيما كلاهدوز  

 برومند

 دانشگاه علوم پزشكي گلستان، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي  

  simakolahdooz@yahoo.com 
   

   

متخصصين آموزش پزشكي همواره در تلاش اند تا  با به كارگيري استراتژي هاي آموزشي دانشجو محور دانشجويان  :مقدمه  

يكي از ابزارهايي كه ميتوان براي رسيدن به اين مقصود از . يادگيري سوق دهند -را به سمت مشاركت فعال در فرايند ياددهي

اين مطالعه با هدف تعيين ميزان تاثير استفاده از راهنماي مطالعه بر يادگيري . آنها بهره برد، راهنماي مطالعه است

 .دانشجويان از درس انگل شناسي پزشكي انجام گرفت

   

دانشجوي پزشكي انجام گرفت براي آموزش مباحث تك ياخته شناسي  02ايي كه بر روي در اين مطالعه كارآزم :هاروش  

 مطالعه، راهنماي درباره مقدمه، گپي)بخش 14راهنماي مطالعه كل دوره در . پزشكي از راهنماهاي مطالعه بهره گرفته شد

 هاي محتوا، استراتژي ارائه بندي زمان وليادگيري، جدا دوره، پيامدهاي مفهومي مدرسين، نقشه با اساتيد، ارتباط بيوگرافي

 شدن مقررات، راهنمايي در خصوص آماده و ارزشيابي، قوانين دانشجويان و شيوه يادگيري، تكاليف هاي آموزشي و فرصت

 رفتاري، بيان اهداف)بخش 3و راهنماي مطالعه ويژه هر يك از مباحث درسي در ( آموزشي منابع امتحان و فهرست براي

آموزشي، مطالب جهت مطالعه  وسائل و ها تدريس، رسانه شده، روش هدايت باليني، سوالات لب سناريوهايمط اهميت

راهنماي مطالعه هر مبحث يك هفته قبل از شروع جلسه مربوطه در دسترس دانشجويان . تدوين گرديدند( مستقل و پيوستها

يان دوره با نمرات دانشجويان ترم قبل و نظرسنجي از طريق ارزشيابي دوره از طريق مقايسه نمرات آزمون پا.  قرار مي گرفت

 . انجام گرفت پرسشنامه

   

بود اما اين اختلاف معني دار ( 12,21±2,0)مختصري بالاتر از ترم قبل( 12,20±2,0)ميانگين نمره آزمون پايان دوره :نتايج  

، 2ر هر يك از اجزاي راهنماي مطالعه از بر طبق نتايج نظرسنجي و محاسبه ميانگين نمره ميزان تأثي(. =1,40p)نبود

، اهداف (3,1±1)، پيوستها(3,2±1,3)، بيان اهميت مطلب(3,0±1)، سوالات هدايت شده(3,0±1,9)سناريوهاي باليني

 .به ترتيب بيشترين تأثير را در يادگيري دانشجويان داشتند( 2,0±1,9)و مطالب جهت مطالعه مستقل( 3±1)رفتاري

   

ج به دست آمده حاكي از آن است كه استفاده از راهنماي مطالعه به عنوان يك ابزار آموزشي مي تواند نتاي :گيرينتيجه  

 . رضايت فراگيران را جلب نموده و يادگيري ايشان را ارتقاء ببخشد

   

 راهنماي مطالعه، استراتژي آموزش دانشجومحور: هاي كليديهواژ  
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وزشي تعاملي؛ روشي موفق در يادگيري دانشجو محور با طراحي بسته هاي آم  

 يادگيري مباحث تئوري و عملي در علوم پزشكي

   
 4، نجمه مباشري3، علي رجب پور صنعتي2، تكتم لساني1*مجيد زارع بيدكي  

 استاديار گروه آموزشي ميكروب شناسي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند1*  

   

 راپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجنددانشجوي علوم آزمايشگاهي، دانشكده پي2  

 دانشجوي دكتري عمومي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند3  

 مربي موسسه آموزش عالي خاوران مشهد4  

   

امروزه استفاده از . هاي آموزشي نيز به طور مرتب نيازمند تغييرات كاربردي است آموزش امري پوياست، لذا روش: مقدمه  

ي به دليل تنوع، جذابيت و نوگرايي، ارائه تمرينات انفرادي و نيز تاكيد فراوان بر كاربرد آموزش برنامه اي، هاي آموزش بسته

هاي آموزشي دانشجويان خواهند توانست  به نظر مي رسد با استفاده از بسته.  مورد توجه طراحان آموزشي قرار گرفته است

درس ميكروب شناسي تئوري  طراحي بسته هاي آموزشي تعامليين مطالعه هدف از ا. كليه دروس را به حد مطلوب فرا بگيرند

 .و عملي در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند بوده است

 ميكروب شناسي و باكتري شناسي در دو بخش تئوري و عمليدر مرحله اول، محتواي درسي براي تعدادي از دروس  :ها روش  

و زبان  CS5ادوبي فلش آماده گرديد و سپس توسط نرم افزار  كي بيرجنداستاديار ميكروب شناسي دانشگاه علوم پزشتوسط 

بسته هاي تعاملي تحت  در مرحله بعد اين كليپ. هاي تعاملي تهيه گرديد تحت قالب كليپ Action Script 3برنامه نويسي 

عرضه  پزشكيدندان و  پزشكيهاي علوم آزمايشگاهي، بهداشت،  رشته بر روي سي دي به دانشجويان هاي آموزشي تعاملي

اي نگرش دانشجويان نسبت به اين مدل محتواي يادگيري انجام  ارزشيابي برونداد پاياني فرآيند با بررسي مداخله. گرديد

 .گرفت

نقطه اي  2پرسشنامه پژوهشگر ساخته براساس مقياس اين مطالعه، به منظور سنجش نگرش دانشجويان نسبت به  :نتايج  

كه  پرسشنامه پس از تاييد افراد صاحب نظر، از طريق محاسبه آلفاي كرونباخ پايائي آن سنجيده شد اين. ليكرتي طراحي شد

كمك زيادي  هاي آموزشي تعاملي بستهنشان داد كه اكثر دانشجويان معتقد اند كه استفاده از نتايج . به دست آمد 34/1مقدار  

اي است  درس ميكروبيولوژي به گونهنشجويان اظهار داشتند كه همچنين دا. كند به صرفه جويي در زمان يادگيري مطالب مي

در ضمن دانشجويان . كند يادگيري بهتر آن كمك ميبه هاي تعاملي  همانند كليپ هاي آموزشي كه استفاده از تكنولوژي

را روشي  مليبسته هاي آموزشي تعاهاي سنتي براي آموزش درس ميكروب را كافي ندانستند و استفاده از  استفاده از روش

 .موثر براي افزايش انگيزه دانشجويان به فراگيري مطالب درسي  قلمداد كردند

به منظور يك ابزار كمكي جهت آموزش محتواي درس ميكروب شناسي و باكتري  بسته هاي آموزشي تعاملي :گيرينتيجه  

 .هاي آينده استفاده به عمل آيد شناسي تئوري و عملي در ترم

   

 هاي آموزشي، يادگيري، نظام آموزشي سته :هاي كليدي واژه  
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تأثير كاربرد روش مشاركتي در تدريس بر نگرش دانشجويان پزشكي بيرجند نسبت   

به يادگيري تيمي

  

 گرجستاني شيرين، كاظمي سعيده، محمدي يحيي، نيك مليكا، بتول اقبالي دكتر،  *طوبي كاظمي دكتر  

 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي بيرجند *  

  drtoobakazemi@yahoo.com 

   
 موفقيت روش تدريس مشاركتي .ي فعاليت گروهي قرار دارد تدريس مشاركتي، روشي از تدريس است كه بر پايه: مقدمه  

؛ همچنين با توجه به آغاز استفاده از اين روش در نيست پذير امكان آن، به نسبت افراد ديدگاه گرفتن نظر در بدون

هاي ايران و جهان، نياز به اطلاع از دانش و نگرش دانشجويان بعنوان مهمترين عنصر سيستم آموزشي، ضروري  دانشگاه

 به بررسياين مطالعه .است شدهاي است كه كمتر به آن توجه  با اين وجود نگرش فراگيران در پايان يك دوره مقوله. نمايد مي

 .است پرداخته يميت يريادگينسبت به  رجنديب يپزشك انيبر نگرش دانشجو سيدر تدر يكاربرد روش مشاركت ريتأث

   

دانشجويان پزشكي مقطع  ي كليهجمعيت هدف، . اين پژوهش يك مطالعه نيمه تجربي بصورت قبل و بعد است: ها روش  

يكي از مباحث . گذراندند بودند هاي قلب و عروق را مي كه درس فيزيوپاتولوژي بيماري 91-91فيزيوپاتولوژي در سال تحصيلي 

 يادگيري تيمينگرش دانشجويان نسبت به . هاي قلب و عروق براي اجراي تدريس مشاركتي انتخاب شد فيزيوپاتولوژي بيماري

مبحث انتخاب شده به شيوه مشاركتي  .ابي شدروا و پايا ارزي ي قبل از اجراي تدريس بوسيله پرسشنامه پژوهشگرساخته

جهت تجزيه و تحليل داده . هاي نگرش را تكميل كردند بعد از پايان جلسه تدريس، دانشجويان مجدداً پرسشنامه. تدريس شد

ون زوج و آزم مستقل و  آزمون ) تحليلي هاي و آماره( ميانگين و انحراف معيار و توزيع فراواني) ها از آمار توصيفي 

 .شد استفاده( همبستگي

   
ميانگين نمره نگرش قبل از ) داد ها اختلاف معني داري را از نظر ميانگين نمره نگرش قبل و بعد از آموزش نشان يافته: نتايج  

ختلاف ا سابقه انجام كار تيميبين ميانگين نمرات مربوط به نگرش با (.  111/1؛ 39/3و بعد از آموزش 20/3آموزش

اما . شد داري ديده همچنين بين نگرش دانشجويان قبل از آموزش بر حسب جنس نيز اختلاف معني. جود داشتداري و معني

.داري يافت نشد بين ميانگين نمرات مربوط به نگرش با سن و معدل تفاوت معني

    

ن دوره نسبت به شركت در يك دوره برنامه آموزش تيمي موجب بهبود  نگرش دانشجويان شركت كننده در اي: گيرينتيجه  

لذا با توجه به نگرش نسبتا مثبت دانشجويان نسبت به تدريس مشاركتي، استفاده از اين روش بعنوان . گردد يادگيري تيمي مي

 .يك الگوي آموزشي پيشنهاد مي گردد

   

 مشاركتي، نگرش، دانشجويان پزشكي، يادگيري تيمي روش: هاي كليدي واژه  

  

  

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%A7%D8%B8%D9%85%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%82%D8%A8%D8%A7%D9%84%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%86%D9%8A%DA%A9
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%A7%D8%B8%D9%85%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%AF%D8%B1%D8%AC%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86%DB%8C
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تاري جهت افزايش تفكر انتقادي و يادگيري در دانشجويان پرس نقش روش  

 مهارتهاي باليني

   
  نظر غلامي  

 علوم پزشكي شيراز دانشجوي كارشناسي ارشد مجازي اموزش پزشكي دانشگاه  
  nazargholami@yahoo.com 

   

هاي تفكر را  اي مهارت و يكم بايد به طور فزاينده انگيز قرن بيست امروزه فراگيران براي روبرو شدن با تحولات شگفت :مقدمه  

تحقيقات انجام شده در سطح جهان و در كشور ما بيانگر آن است كه فراگيران در كسب . گيرند  ميبكار گيري براي تصميم

پايدار و  يرينياز به يك يادگ. همراه مي باشدهايي  و دانشگاهها با مشكلات و كاستي مهارت تفكر انتقادي در سطح مدارس

مي باشددر  همچنين پيشرفت اخير در تعليم وتعلم باعث شد كه در امر تعليم يك روش جديدي ظاهر گردد كه روش 

ات در گروه و كسب دانش در حل دانشجويان در امر يادگيري به فعاليت واداشته مي شوندباعث تبادل اطلاع روش 

روشهاي سنتي در اموزش پرستار باليني فقط به حفظ كردن مطالب تاثير داشته و هيچگونه . مشكلات پيش رو مي شود

 .مهارت و استدلالي به دانش جويان داده نمي شود

 بررسي مقالات مروري و مطالعه كتابخانهاي  :هاروش  

شوند كه  ط هاي كاري با مسايل بسيار پيچيده از لحاظ رفتاري و مراقبتي مواجهه ميامروزه پرستاران در محي: گيرينتيجه  

تفكر استدلال موثر جهت  است كه از لازم جهت افزايش توانايي  دانشجويان پرستاري  .دجهت بيماران بسيار حساس مي باش

رگير يك يا دو بيمار مي گردد بيشتر درگير در روش سنتي كاراموز و دانشجوي پرستاري د. مراقبتهاي بيماران برخوردار شوند

يك روش دانشجو محور بوده با  كارهاي روزمره عادي هستند تا اينكه تفكر انتقادي داشته باشند و اما در روش 

اساتيد .دستورالعمل هاي راهنمايي دانشجويان با مسايل واقعي زندگي از طريق همكاري در يك گروه انجام پذير است 

علاوه بر يادگيري روزانه و عادي و حفظ كردن ريشه اي اطلاعات تفكر  ايد با تلفيق اين دو روش سنتي و پرستاري ب

يك بررسي نشان داده .انتقادي دانشجويان فارغ اتحصيل پرستاري تاثير مهمي بر كيفيت مراقبتهاي پرستاري داشته باشند

هاي هوشمند  هركدام به تنهايي  مناسب نيست در مواردي كه  در سيستم است كه استفاده از روشهاي تركيبي سنتي و 

در دانشگاه ليبي . استفاده از تركيبي روش مناسبي استامااطلاعات فوري نيازمند و در دسترس نباشد ايجاد نگراني مي كند 

رشته در كيفيت  باعث ايجاد تخصص هاي پزشكي با كه  انجام گرفت تحقيقي در دانشجويان پزشكي و استفاده از روش 

توجه به نيازهاي عمومي در تخصصهاي پزشكي شده  با  ايجاد اموزش دايم و ارتباط ان با مشكلات پزشكي و هاي مختلف

ليدر ها بايد اشراف كامل به مسايل داشته باشند ،دانش اموختگان توانايي كسب و ارتباط مناسب با بيماران برقرار كنند. است

بر روي تاثير كار گروهي دانشجويان پزشكي تاكيد شده  2111با توجه به استاندارد سال . شته باشندمهارتهاي دانش خود را دا

رزيدنت پزشكي بايد طوري در خدمت بيمار باشد كه يك )) است و نشان دهنده اين موضوع است كه اين استاندارد مي گويد 

نشان دهنده اين است كه دانشجويان فعالانه در  و  يدر دانشجو محور( ارتباط چند جانبه موثري را جهت ارتقاءببخشد

مورد توجه و دانشجو محوري بايد بكار بردن بردن دانش در روشن شدن مشكلات تركيب ادغام وگير مسايل بوده است 

 و  در اخر با توجه تحقيقات انجام گرفته  و بررسي متون به اين نتيجه مي رسيم كه تلفيق روشهاي سنتي  .قرار گيرد 

جهت افزايش مهارتهاي باليني در گروهاي پزشكي بخصوص پرستاران افزايش  امكان يادگيري همراه با تفكر را در فراگيران 

 .مي دهد 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%BA%D9%84%D8%A7%D9%85%DB%8C
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 شبيه سازي ها در آموزش الكترونيكي علوم پزشكي  

   
 2، محمد سليمي1*زهرا جامه بزرگ  

 وم پزشكي كرمانشاهدانشجوي سال آخر دكتراي تكنولوژي آموزشي از دانشگاه عل1*  

 كارشناس امورپژوهشي دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه2  

  Jamebozorgzahra@ymail.com 
   

. ستكامپيوتر و اينترنت امروزه در سيستم آموزش و يادگيري باعث به وجود آمدن مفهوي تحت عنوان آموزش الكترونيك شده ا: مقدمه  

كاربرد شبيه سازي ها در آموزش ، مبتني بر نظريه . يكي از ابزار هاي تاليف محتوا در سيستم آموزش الكترونيكي شبيه سازي ها هستند

شبيه سازي ها توانايي ارتقاء مهارت هايي مانند . هاي يادگيري تحت عنوان آموزش پيوندي ، شناخت موقعيتي و نظريه دو گانه مي باشد

 . در اين تحقيق كاربرد شبيه سازي ها در آموزش الكترونيكي علوم پزشكي مورد بررسي قرار گرفت . ل مساله را دارا هستندخلاقيت و ح

ابتدا پس ازجمع آوري اطلاعات . كه از طريق تحليل محتواي متني و استقرايي انجام مي شود. روش اجراي پژوهش كيفي است :هاروش  

سپس ، نواقص كار درحين مصاحبه با .وجود ، يك الگوي كلي درخصوص موضوع پژوهش مشخص شدبا بررسي نظريات و تئوري هاي م

نوع نمونه گيري هدفمند و معيار آن اشباع نظري . اساتيد و صاحب نظران بررسي و اقدام لازم جهت رفع نواقص در الگو اعمال مي گرديد

 .است

نتايج تحقيق او بيان مي كند كه اين نوع از . آموزش مديريت خطر استفاده كرداز شبيه سازي مبتني بر وب براي ( 2111)گرانلند :نتايج  

محيط يادگيري مي تواند جهت توسعه محيط هاي نمونه براي آموزش و آزمايش با شبيه سازي و فعاليت هاي مبتني بر وب در رشته 

آن . كاربرد شبيه سازي در علوم مختلف انجام دادند تحقيقي در خصوص( 2110)بليك و اسكانلون . هايي مانند علوم پزشكي كاربرد دارد

نيز به استفاده از بازي هاي شبي ( 2113)وال و آحمد. ها اظها مي كنند كه اثر بخشي شبيه سازي بستگي به نحوه استفاده از آن دارد

ي هاي شبيه سازي مي توانند فرآيند سازي براي انتقال يادگيري تلفيقي مادام العمر در علوم مختلف پرداخته است نتايج نشان داد باز

يكي از مزاياي مهم رشد و توسعه شبيه سازي هاي مبتنب بر وب دسترسي سيستم هاي وب مي باشد . يادگيري را ارتقاء بخشد 

يادگيرندگان اغلب زماني كه در اين محيط فعاليت مي كنند، در گيرانجام وظايف شان مي شوند در خواست انگيزشي و قابل دسترس 

شبيه سازي ها محيط تعاملي و پويايي را براي كسب تجربه يادگيري . بودن وب درحين يادگيري در انواع گوناگون آموزش اثر بخش است

 در اختيار يادگيرندگان قرار مي دهد 

قدرت حل مساله و شبيه سازي ها علاوه بر اينكه توانسته اند در آموزش هاي سنتي باعث كمك به فرآيند يادگيري شوند و : گيرينتجه  

خلاقيت يادگيرندگان را افزايش دهند، در محيط هاي الكترونيكي و نيز محي هاي تلفيقي نيز توانسته اند جاي خود را باز كنند البته اين 

زش هاي امر متلزم انجام تحقيقات و بررسي هاي بيشتر مي باشد تا ما با قاطعيت بيشتر بتوانيم بگوييم شبيه سازي ها مي توانن در آمو

 .الكترونيكي كارآمد هستند و هزينه هاي توليد را بر پايه نتايج اينچنين تحقيقاتي توجيه كنيم

 شبيه سازي ، آموزش الكترونيكي ، خلاقيت، حل مساله، نظريه هاي يادگيري    :كليدي هايواژه  

   

mailto:Jamebozorgzahra@ymail.com-
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 پزشكي شناسي انگل الكترونيكي سنجش نگرش و رضايتمندي دانشجويان از كتاب  

   
 3ذوالعدل كتر محمد، د2*يحسن عبيد ،1وطن خادم شهرام ردكت  

 يشناس انگل گروه يپزشك دانشكده اهواز، شاپور يجند يپزشك علوم دانشگاه1  

 يفناور و پژوهش معاونت ياسوج، يپزشك علوم دانشگاه2*  
  abidihassan@yahoo.com 

   

تند كه فرآيند يادگيري را در هر زمان و مكان ميسر آموزشي هس كتابهاي الكترونيكي همراه از جمله منابع مفيد كمك :مقدمه  

اين . سازد قيمتي را براي فراگيران مهيا مي هاي ذي اي فرصت هاي چندرسانه سازند؛ بعلاوه اين فناوري با استفاده از شيوه مي

تمندي دانشجويان پزشكي، ارزيابي كيفي و كمي آن، سنجش نگرش و رضاي شناسي انگل الكترونيكي پژوهش با هدف توليد كتاب

 .انجام شد 91-92از آن، طي نيمسال اول سال تحصيلي 

   

نفر از دانشجويان پزشكي ترم سوم دانشگاه علوم پزشكي  43اين مطالعه از نوع توصيفي مقطعي و با شركت  :هاروش  

به فرمت   شناسي انگل الكترونيكي كتاب همراه، ساز ويژه تلفن افزار كتاب در ابتدا با استفاده از نرم. شاپور اهواز انجام گرديد جندي

java پس از برگزاري آزمون . ساخته شد و با ارائه توضيحات مبسوط و كاربردي در اختيار دانشجويان علاقمند قرار گرفت

. تساخته، پارامترهاي كمي و كيفي آن از ديدگاه دانشجويان مورد ارزيابي قرار گرف ترم با استفاده از پرسشنامه محقق پايان

هاي خام با  داده(. α=91/1)تعيين شد Cronbach`s alphaروايي پرسشنامه با روش اعتبار محتوا و پايايي آن با روش 

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت SPSS 18افزار  استفاده از نرم

   

را متن سخنراني استاد  درصد از دانشجويان، محتواي مورد استفاده براي تهيه مطالب كتاب الكترونيكي همراه 0/42 :نتايج  

درصد از دانشجويان در خصوص تهيه و عرضه كتاب الكترونيكي همراه براي ساير دروس اعلام رضايت نموده  4/22. دانسته اند

، ايجاد نوآوري و خلاقيت در شيوه ارائه (درصد 2/42)و در مورد مفيد بودن اين وسيله در يادآوري مفاهيم مطالب درسي

گزينه بسيار زياد و زياد را ( درصد 9/43)، تاثير زمان در اختيار قرار دادن اين وسيله (درصد 9/41)وسيله مطالب درسي با اين

 .انتخاب نمودند

   

پزشكي ابزاري مفيد و كاربردي براي مرور مطالب درسي در هر زمان و مكان  شناسي انگل الكترونيكي كتاب :گيرينتيجه  

راگير شدن اين فناوري در ابعاد مختلف، توصيه مي گردد براي ساير دروس علوم پايه و با توجه به جذابيت بالا و ف. باشد مي

تهيه و در ابتداي ترم تحصيلي در اختيار ( عامل آندرويد هاي جديدتر از جمله سيستم ترجيحاً سازگار با فرمت)باليني 

 .دانشجويان قرار گيرد
   

 .سي پزشكيكتاب الكترونيكي همراه، انگل شنا  :هاي كليديواژه  
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-و مديريت گروههاي آموزش راند باليني به دستياران با مدل تلفيقي ايفاي نقش

 كوچك

 
 ، جواد كجوري، ميترا اميني، محمدرضا دهقاني*زهرا كريميان

 مركز توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايران* 
Email: Karimian_z@yahoo.com 

 

دستياران، منابع ارزشمندي در فضاهاي آموزشي هستند . هاي آموزش رشته پزشكي استد باليني از مهمترين شيوهران: مقدمه

هاي باليني نقش داشته و به واسطه ارتباط مستقيم آنها با دانشجويان سطوح پايين تر مي توانند كاربردي كه در تصميم گيري

ق حاضر با هدف بررسي دانش و نگرش دستياران باليني درمورد آموزش راند تحقي. دهند ترين نكات باليني را به آنها آموزش

 .كوچك انجام شده استباليني با استفاده از مدل تلفيقي ايفاي نقش و مديريت گروههاي

 

آموزش راند باليني به روش . انجام پذيرفت 1391شيوه تحقيق اقدام پژوهي و بر روي دستياران ورودي مهرماه  :هاروش

در گام اول مطالبي در مورد اهميت نقش الگويي . اهي، با رويكرد مشاركتي دستياران در گروههاي كوچك طراحي گرديدكارگ

دهي رفتارهاي دانشجويان به صورت هاي باليني، نقش آموزشي و الگويي دستياران و تاثيرات آن بر شكل پزشكان در محيط

نفر درهر كارگاه آموزشي بودند به سه گروه تقسيم  41تا  32طور متوسط سپس دستياران كه به. سخنراني كوتاه ارائه گرديد

در گروه اول دستيارن بايد يك سناريو طراحي مي نمودند كه در آن به اهميت نگرش . شدند و سه سناريو به هر گروه داده شد

درگروه دوم  آموزش به روش . ار نمايندنقش در گروه بزرگ براي كل كلاس برگزدر ايجاد رفتار بپردازد و با استفاده از ايفاي

نفراز  2سناريو ها توسط . شد برفي و بحث در گروههاي كوچك انجام شد و در گروه سوم از روش طوفان مغزي استفادهدانه

ميزان ( يك تا پنج) در پايان با استفاده از پرسشنامه نظر سنجي در مقياس ليكرت. متخصصين آموزش پزشكي بررسي شد

 .تحليل شد spssوره مورد بررسي قرار گرفت و داده ها با استفاده از نرم افزار تاثير د

 

و به  Role Modelدر جلب توجه شركت كنندگان به موضوع« نقادانه»نتايج نشان داد آموزش به شيوه مشاركتي و: نتايج

اگرچه از . ياران موثرتر بوده استتصوير كشيدن رفتارهاي الگويي مثبت ومنفي و تاثير آن در يادگيري و تغيير نگرش دست

آمد اما تاثير روش ايفاي نقش در  محتواي دو كار گروهي طوفان مغزي و روش بحث دانه برفي نيز مولفه هاي جالبي بدست

دستياران معتقد بودند آموزش به شيوه ايفاي نقش و بحث در گروههاي كوچك در افزايش شناخت . تفكر انتقادي بيشتر بود

( 2/3)، و توان نقد و تحليل(92/3)، شناخت الگوهاي صحيح (92/3)، توانايي خودانتقادي(11/4)ندهاي باليني صحيحآنها از را

 .تاثير مثبت داشته است

 

به نظر مي رسد برگزاري دوره هاي آموزشي به شيوه فعال و مشاركتي تاثير بيشتري در يادگيري دستياران  :گيرينتيجه

  .بيشتري در تعيين الگوهاي رفتاري و تحليل رفتارهاي صحيح در راندهاي باليني داشته است داشته و روش ايفاي نقش سهم

 

 نقش ايفاي تلفيقي، مدل دستياران، باليني، راند :هاي كليدي واژه
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 پزشكي بوشهر علوم دانشگاه پزشكي  دانشجويان سبكهاي يادگيري
 

 رامپور، قمر به* كش ، دكتر كامران ميرزايي  دكتر ثريا زحمت

kamran.mirzaei

 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

 

يتجربه ميامطالعهيقطرازهانگرشياهامهارتدانش،ي كسببرايزمتماوعادتيرفتاريكيادگيريسبك: مقدمه

با مشخص  .دهندميترجيحهاشيوهيرسابهخوددرسيمطالبيادگيري درفراگيرانكهاستايشيوهعنوانبهوباشد

دانشجويان رادرانتخاب روش يادگيري مؤثرتركمك نمودو به طراحان آموزشي  توان مي دانشجويان سبك يادگيري كردن

اين مطالعه با هدف تعيين  .نمايند تسهيل را دانشجويان يادگيري زشي،روشهاي متناسب آمو اتخاذ با تا ومدرسين كمك نمود

 .انجام شد پزشكي بوشهر علوم دانشگاه سبك هاي يادگيري در دانشجويان پزشكي

 

شركت 1339 پزشكي ورودي سال تحصيلي دانشجويان نمونه پژوهش ، و بوده تحليلي  توصيفي نوع از مطالعه اين: ها روش

كلب است كه يادگيريهايسبكنامهپرسشابزار جمع آوري اطلاعات  . وش هاي مطالعه موثر بودند كننده در كارگاه ر

. سبك هاي يادگيري دانشجويان را به چهار سبك يادگيري همگرا ، واگرا ، انطباق يابنده و جذب كننده  تقسيم مي نمايد 

 .گرفت مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSSنتايج با استفاده از نرم افزار 

 

، جذب% 4/43گرا  الويت همترتيببهمطالعهينادركنندهشركتدانشجويانمياندرترجيحييادگيريسبك: نتايج

سهميه مورد  سن جنسيت آنان ، سبك يادگيري دانشجويان و بين. بود %   2/4واگرا %  0/3يابنده ، انطباق% 2/33كننده 

 مشاهده نشد  داري رابطه  معني يلي گذشته پذيرش در دانشگاه و معدل ترم هاي تحص

 

 سبك يادگيري متناسب با يادگيري هاي محيط از ميگردد كه پژوهش پيشنهاد اين از حاصل نتايج به توجه با: گيري نتيجه

 گردد تسهيل بيشتر و بهتر امريادگيري تا شود استفاده آموزش آنها تدريس و جهت دانشجويان

 

   تحصيلي پيشرفت كلب، پرسشنامه پزشكي، دانشجويان گيري،سبك ياد: ي كليديها  واژه

 
 
 
 
 

mailto:kamran.mirzaei@yahoo.com
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رضايت مندي دانشجويان از نحوه ي  تاثير طراحي و اجراي لاگ بوك بر ميزان

 ارزشيابي و يادگيري آنان در كارورزي اعصاب و روان

 
  راتيمحمد ب دكتر،  فريال خمسه خانم 1*مريم عزيزي خانم

 دانشجو دانشگاه علوم پزشكي ارتش1*

m.azizi_411@yahoo.com 
 مربي دانشگاه علوم پزشكي بقيه2

 مربي دانشگاه ارتش3
 

 و ازچكليست استفاده باليني، واحدهاي در .است شده معرفي باليني تهاي مهار براي مختلفي ارزشيابي هاي روش: مقدمه

 از و ديگر سال به سالي از شده گرفته كار به ابزارهاي ثبات با توجه به عدم .است رايج عملكردي هاي مهارت ثبت دفترچه

 نشان براي مناسب چارچوبي وجود عدم و باليني مربيان وسيله به ارزشيابي فرآيند در ناهماهنگي ديگر و  دوره به اي دوره

زشيابي موجود محقق بر آن شد تا درصدي دانشجويان از روش هاي ار %00دانشجويان، و نيز عدم رضايت  پيشرفت دادن

روشي جديد براي دانشجويان طراحي كند و به منظور كارايي بيشتر آن را با روش قديمي مقايسه كند تا با آناليز داده ها 

 .روشي منسجم و قابل قبول براي دانشجويان ارائه نمايد

طي دو ترم تحصيلي و   1391پزشكي ارتش در سال دانشكاه علوم   پرستاري دانشكده در تجربي پيش اي مطالعه در :ها روش 

كه (نفر21)بر روي يك گروه از دانشجويان پرستاري ( ابتدا با روش چك ليست و سپس با روش لاگ بوك)با دو ابزار جداگانه

 .سپس ميزان رضايت مندي دانشجويان از دو روش مقايسه شد كارورزي اعصاب و روان داشتند، اجرا شد ،

 معني اختلاف بودكه 77±16/33 باليني هاي مهارت ثبت دفترچه روش در شده كسب نمرات معيار انحراف و نميانگي :نتايج

نسبت به روش   باليني هاي مهارت ثبت دفترچه رضايت مندي دانشجويان از نحوه ي ارزشيابي به  روش .داشت آماري دار

 .ه روش لاگ بوك بيشتر بودچك ليست پايينتر بود ولي ميزان رضايت دانشجويان از يادگيري ب

 

پرستاري  دانشجويان بيشتر رضايت با اعصاب و روان كارورزي براي باليني هاي مهارت ثبت دفترچه از استفاده: گيرينتيجه

 و اصلاحات انجام به نياز آن بكارگيري حال، هر به .ساخت مي فراهم را تري ارزشيابي عيني و بود همراه در يادگيري 

 .دارد آموزشي مراكز ساير در روسيعت مطالعات

 

 ثبت مهارت باليني اعصاب و روان ،دفترچه پرستاري، دانشجو، كارورزي،لاگ بوك، ارزشيابي، :كليديهاي واژه

 بر وضعيت مستقيم تأثير توانند مي كه دهند مي تشكيل را خدمات سلامت دهنده ارائه كاركنان گروه بزرگترين پرستاران

لازم براي انجام مراقبت هاي  بينش با همراه باليني مهارت كه است پذير صورتيامكان در اين .باشند داشته بيماران سلامتي

 (.1)مورد نياز را دارا باشند

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2%DB%8C
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 سبك يادگيري دانشجويان پزشكي چيست؟

 
 4، سيما بهزادفر3، محسن پورعزيزي2، دكتر عابدين وكيلي1*رضا پورعلي

 منان، كميته تحقيقات دانشجوييدانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي س1*

pourali.ir@gmail.com 
 دانشيار فيزيولوژي، بخش فيزيولوژي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي سمنان2

 دانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي سمنان، كميته تحقيقات دانشجويي 4و3

 

را متناسب با سبك يادگيري دانشجويان تغيير داده آگاهي از نوع سبك يادگيري دانشجويان ميتواند روشهاي آموزشي : مقدمه

هدف از اين مطالعه بررسي سبك هاي يادگيري دانشجويان پزشكي با استفاده از متغيرهاي . و موجب بازده آموزشي بالاتر شود

 .مختلف، در جهت بهبود و ارتقاء كيفيت آموزشي مي باشد

شكي مقطع علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي سمنان در سال تحصيلي در اين مطالعه توصيفي مقطعي، دانشجويان پز: هاروش

جهت ارزيابي سبك هاي يادگيري از پرسش نامه استاندارد وارك كه . به روش سرشماري مورد بررسي قرار گرفتند 91-91

امه در نرم افزار داده هاي جمع آوري شده بر اساس راهنماي پرسش ن. روايي و پايايي آن به اثبات رسيده است، استفاده شد

SPSS 17   مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 12/1با سطح معني داري. 

% 4/43پسر،  %  3/41نمونه هاي مورد بررسي دختر و %  2/29نفر شركت داشتند كه در مجموع  122در اين مطالعه : نتايج

دانشجويان فقط از يك سبك يادگيري % 34. وجود داشتند 10با معدل بالاي %  20و ( ترم اول و دوم)در سال اول تحصيل 

(Unimodal )سبك شنيداري . و مابقي استفاده از چند سبك يادگيري را ترجيح مي دادند(Auditory ) بيش تر از ساير

، حركتي (Read/Write)خواندني -پس از آن و به ترتيب سبك هاي نوشتني. سبك ها مورد ترجيح دانشجويان قرار داشت

(Kinesthetic ) ديداري و(Visual )ارتباط معني داري بين سبك يادگيري با جنس، مقطع تحصيلي و معدل . قرار داشت

 (. P <12/1)دانشجويان مشاهده نشد

نتايج مطالعه نشان داد، سبك شنيداري سبك غالب يادگيري دانشجويان پزشكي مقطع علوم پايه در دانشگاه : گيرينتيجه

اد مي شود جهت ارتقاء كيفيت آموزش و افزايش يادگيري دانشجويان پزشكي مديريت لذا پيشنه. است علوم پزشكي سمنان

 .آموزشي و اساتيد به  سبك هاي غالب يادگيري دانشجويان توجه نمايند

 دانشكده پزشكي، سبك يادگيري، وارك، دانشجو: واژه هاي كليدي 
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ه از روش هاي بررسي ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان علوم پزشكي در استفاد

 آموزش تلفيقي

 
 3، هدي صالحي2، علي دشتگرد1*سيد مصطفي محسني زاده 

 مربي و عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند، دانشكده پرستاري و مامايي قاين1*

Email: MohsenizadehM@bums.ac.ir 
 امايي قاينمربي و عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند، دانشكده پرستاري و م2

 دانشجوي كارشناسي پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي مشهد3

 

اهداف  به را يادگيرندگان دستيابي هماهنگ، طور به كه است موادي ها وروش ها،برنامه از ايمجموعه آموزشي نظام :مقدمه

را  خاصي رويكرد يا دگيرييا از خاصي نوع دانش، كسب مراحل از هر يك اينكه به توجه با. كندمي تسهيل خاص آموزشي

يادگيري و  اهداف به دانشجويان دستيابي تسهيل باعث تلفيقي، يادگيري هايروش از استفاده با بتوان شايد كند،مي ايجاب

 بررسي ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان پرستاري و اتاق عمل در استفاده از اين مطالعه هدف. شد افزايش رضايت آنان
 . همياري با يادگيري در حد تسلط در آموزش آنان بوده است هايتلفيق روش

 و اتاق عمل انتخاب پرستاري دانشجوي 01 آموزش، از بعد و قبل گروهي دو صورت به شبه تجربي ايمطالعه در :هاروش

 داده موزشآ سنتي، و آموزش تلفيقي هايو با روش تقسيم گروه آزمون و شاهد دو به تصادفي صورت به دانشجويان. شدند

 زمينه در كه يادگيري دانشجويان را گرديد هاي پيشرفت تحصيلي استفادهدر هر جلسه از آزمون آموزش و بعد از قبل. شدند

ي سنجش رضايت از روش تدريس، در اختيار در انتهاي آموزش نيز پرسشنامه. دادمي قرار ارزشيابي مورد مباحث تدريس شده

ويتني و دقيق فيشر مورد تجزيه ، ويلكاكسون، منtهاي و آزمون SPSSافزار ها با استفاده از نرمهداد. دانشجويان قرار داده شد

 .و تحليل قرار گرفت

ارتقاي يادگيري دانشجويان  باعث آموزشي روش دو عليرغم بيشتر بودن ميانگين نمرات دانشجويان در گروه آزمون، هر :نتايج

داشت  دارمعني آماري تفاوت نظر از در تمامي سطوح گروه دو از آموزش بعد و قبل هاميانگين اختلاف. شده بودند

(P<0.05 .)دهنده رضايت بالاي دانشجويان گروه آزمون نسبت به همچنين مقايسه ميانگين نمرات رضايت در دو گروه، نشان

 =111/1P)گروه شاهد بود 

روش  با مقايسه در تلفيقي، آموزش ويان نشان داد كه روشنتايج مطالعه و همچنين نتايج نظرسنجي از دانشج :گيرينتيجه

 .است مؤثرتر بوده دانشجويان بر يادگيري و رضايت سنتي،

آموزش تلفيقي، يادگيري همياري، يادگيري در حدتسلط، دانشجويان پرستاري و اتاق عمل، آموزش  :هاي كليديواژه

 پرستاري
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 ژيي مواد كمك آموزشي درس اصول اپيدميولوتهيه

  حيدري اكرم

 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي قم
heidari@muq.ac.ir 

 
محدوديت اين مواد . ل يادگيري از اركان مهم محسوب مي گردداستفاده از وسايل و مواد كمك آموزشي جهت تسهي: مقدمه

دانشجويان كه جامعه هدف استفاده از اين مواد     . در دروس نظري رشته پزشكي به طور چشمگيري خود را نشان مي دهد

هدف اين . ايندمي باشند، يكي از گروه هايي هستند كه مي توانند در مورد تهيه مواد كمك آموزشي نقش به سزايي ايفا نم

 .پژوهش تهيه مواد كمك اموزشي براي درس اصول اپيدميولوژي و مبارزه با بيماري ها توسط دانشجويان پزشكي بود

 

نفر از دانشجويان سال دوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قم در مورد درس اصول  23اين تحقيق با مشاركت : هاروش

دانشجويان در اولين جلسه درس در خصوص طرح توجيه شدند و دانشجويان . گرديداپيدميولوزي و مبارزه با بيماري ها اجرا 

در هر جلسه استاد مربوطه محتواي درسي را با استفاده از روش هاي موجود ارائه مي نمود و . مسئول مباحث مشخص گرديدند

 .ه و در جلسه بعد ارائه نمايددانشجوي مسئول آن موضوع، يك هفته فرصت داشت تا مواد كمك آموزشي خود را تهيه نمود

 

تهيه پمفلت هاي رنگي و سياه و سفيد، انيميشن، : مواد كمك آموزشي تهيه شده توسط دانشجويان عبارت بودند از: نتايج

طرح سوال در قالب جداول رمزدار و بدون رمز، فيلم، تهيه خلاصه مطالب، تهيه نمودار درختي، نقاشي، استفاده از آمارهاي 

 ...ها، تهيه الگوريتم، طرح سوال در پاكت هاي داراي تشويقي و، تهيه و نمايش واكسنايمنطقه

 

ها مي توان از تر و تعميق و تسهيل يادگيري درس اصول اپيدميولوزي و مبارزه با بيماريي جذابجهت ارائه : گيرينتيجه

  .مواد كمك آموزشي استفاده نمود كه توسط دانشجويان تهيه و ارائه شوند

 

 مواد كمك آموزشي، اصول اپيدميولوژي، پزشكي، دانشجو: هاي كليديواژه

 
 
 
 
 
 

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D9%8A%D8%AF%D8%B1%DB%8C
mailto:heidari@muq.ac.ir
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بررسي ميزان آشنايي و استفاده از برنامه هاي دستيار شخصي ديجيتال و 

Uptodate  در بين دستياران، كارورزان و كارآموزان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي

 1311كرمان 
 2، سعيد اسماعيليان1*روشنك محمدي

 كميته مشورتي دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي كرمان1*
 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي كرمان2

 

و برنامه هاي دستيار شخصي  UpToDateدر سال هاي اخير  استفاده از منابع اطلاعاتي الكترونيك بخصوص : مقدمه

اي موبايل به دليل داشتن  قابليت هاي چندگانه رشد ديجيتال شامل نرم افزار هاي پزشكي كه بر روي لپتاپ و گوشي ه

بررسي ميزان استفاده و مفيدبودن اين منابع در ميان دانشجويان پزشكي و دستياران به عنوان تامين كنندگان . ريادي دارد

 .آينده سلامت ضروري به نظر ميرسد

كارآموز پزشكي دانشگاه علوم  30كارورز  و 02دستيار،  03مطالعه ي ما يك مطالعه مقطعي مي باشد كه در بين :هاروش

سوالي كه روايي و پايايي آن قبل از شروع مطالعه سنجيده  22به وسيله ي پرسشنامه پژوهشگر ساخته  1391پزشكي كرمان 

شده بود و به صورت سرشماري وارد مطالعه شدند و افرادي كه رضايت جهت شركت در مطالعه رضايت نداشتند و يا 

ميزان مفيد بودن اين منابع ، ميزان  خود را نا تمام تكميل نمودندو ميهمان دانشگاه بوده از مطالعه ما  خارج شدندپرسشنامه 

 . در دسترس بودن و آسان بودن اين منابع ، مشكلات ، علت رجوع به اين منابع و ومتغيير هاي دموگرافيك سنجيده شد

. در مطالعه ي ما شركت نمودند%( 32,0) 190تحصيل در دانشكده پزشكي دانشجو و دستيار مشغول به  229از ميان : نتايج

%( 22)از شركت كنندگان از منابع دستيار شخصي ديجيتال استفاده مينمودند كه دستياران %( 12,0)نفر  22در اين بين تنها 

اين %( 33)نفر  22ع آشنايي داشتند از ميان كساني كه با اين مناب. بيشترين استفاده را از بين شركت كنندگان را دارا بودند

و %( 09,3)، استفاده از گايد لاين ها%(39)منابع را مفيد مي دانستند و بيشترين علت رجوع را استفاده از اطلاعات دارويي

بيشترين مشكلات مانع از استفاده از اين منابع ترس از خراب . را شامل ميشد%( 40,0)استفاده از ماشين حساب هاي پزشكي 

ميانگين استفاده از اين منابع .دن وسيله، ترجيح به استفاده از رايانه رو ميزي و كتاب و هزينه هاي بالاي تامين اين منابع بودش

نفر از اين منبع تنها به  10آشنايي داشتند كه تنها  UpToDateبا منبع %( 29)نفر  20تعداد .مرتبه در ماه بود 4±10

مهمترين مشكلات استفاده از اين . ده مي كردند و بقيه افراد از اين منبع استفاده نميكردصورت دستيار شخصي ديجيتال استفا

 3±4ميانگين استفاده از اين منبع .و كم بودن آشنايي با زبان انگليسي بود UpToDateنرم افزار عدم امكان دستيابي به 

 .بودند%( 01)بيشترين استفاده كنندگان دستياران .مرتبه در ماه بود

بسيار مفيد بوده در كاهش اشتباهات  UpToDateهرچند استفاده از منابع دستيار شخصي ديجيتال و  :گيري تيجهن

اما ميزان آشنايي دانشجويان پزشكي بسيار كم بوده و نياز دارد . پزشكي و آموزش ارائه كنندگان سلامت نقش مهمي دارد

آشنايي و در اختيار گذاشتن امكانات لازم جهت استفاده از اين نسبت به برگزاري كارگاه ها يا پمفلت هاي آموزشي جهت 

 .منابع به دانشجويان بر نامه ريزي هاي لازم را بنمايد

 ،دستياران، دانشجويان پزشكي،UpToDate دستيار شخصي ديجيتال، :هاي كليديواژه
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 ندبيرج پزشكي علوم دانشگاه دانشجويان ديدگاه از اساتيد كلاس مديريت هاي شيوه

 19-11 تحصيلي سال در
 

 ، سيما كاظمي، بتول اقبالي،هاشم هوشيار، غلامرضا فعال*يحيي محمدي

y_mohammady_29@yahoo.com 
 

 مي فرا را يادگيري و ياددهي نظام كل و است تربيت و تعليم فرايند از مهمي بخش درس، كلاس در كارا مديريت :مقدمه

 ديدگاه از اساتيد كلاس مديريت هاي شيوه وضعيت بررسي هدف با مطالعه ينا. كند مي تسهيل را آموختن روند و گيرد

  .گرفت انجام پزشكي علوم دانشگاه دانشحويان

 

-91 دوم نيمسال در تحصيل به مشغول دانشجويان تمام جامعه،. بود مقطعي و تحليلي -توصيفي نوع از پژوهش اين :هاروش 

. شدند انتخاب نمونه عنوان به احتمالي غير گيري نمونه روش با نفر 233 ورگانم و كرجسي جدول به توجه با كه بودند، 91

 سبك نوع 3 كه اي گزينه پنج سوال 31 با كلاس مديريت هاي سبك ساخته محقق پرسشنامه از اطلاعات گردآوري براي

 آناليز و مستقل تي هاي آزمون از استفاده با و Spss16 آماري افزار نرم بوسيله ها داده. شد استفاده سنجد، مي را مديريتي

 .شدند تحليل و تجزيه p<12/1 داري معني سطح در يكطرفه واريانس

 

 سبك از ترتيب به اساتيد كه داد نشان نتايج. بودند پسر%( 0/30) نفر 114 و دختر دانشجويان%( 3/03) نفر 109 :نتايج 

 اساس بر دانشجويان ديدگاه از اساتيد كلاس مديريت سبك نبي. كنند مي استفاده(گير آسان و مقتدر، مستبد،)كلاس مديريت

 .داشت وجود داري معني تفاوت تحصيلي رشته و جنس

 

 ابتدا بايد و است خاص مديريت سبك داراي و خاص تدريس روش داراي درسي هر كه باشند آگاه بايد اساتيد :گيري نتيجه

 . كنند برقرار دانشجويان با اعتماد قابل و كننده حمايت مثبت، رابطه

 

 كلاس مديريت سبك ،كلاس، دانشجويان :كليدي هاي واژه
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 دندانپزشكي بررسي عوامل موثر انگيزش يادگيري دانشجويان

 (1319) دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان

4الهام رئيسي استبرق، 3، فواد ايرانمنش2دكتر زينب كاظمي زاده  ، 1*حميد بخشي
 

رئيس مركز مطالعات و ،  وسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجانمربي عضو هيات علمي گروه ت 1*

 bakhshi_hamid@yahoo.comدانشگاهتوسعه آموزش علوم پزشكي 

                استاديار عضو هيات علمي  گروه ترميمي دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي  2

 hamid2341@gmail.comرفسنجان

    استاديار عضو هيات علمي  گروه ترميمي دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان3
foad.iranmenesh@yahoo.com 

 elham8800@yahoo.comدانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان ، دندانپزشك عمومي 4
 

 

تحت الشعاع  وردهاي تحصيلي قابل توجه،ابه رغم استعداد ذاتي و دست پيشرفت تحصيلي دانشجويان دندانپزشكي،: مقدمه

ن دندانپزشكي اين مطالعه با هدف بررسي عوامل موثر در ايجاد انگيزش يادگيري دانشجويا .انگيزش يادگيري قرار مي گيرد

 . شده استو اجرا   طراحي 1339-91در سال تحصيلي  دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان 

            

اين  .دانشجويان دندانپزشكي پرسشنامه انگيزش يادگيري را تكميل نمودنداز نفر  121اين مطالعه توصيفي مقطعي : ها روش

، هاي پيشرفت تحصيلي  متغير. باشد ها مي هاي آن خرده مقياس روني وسوال در دو گروه انگيرش دروني و بي 33ابزار داراي 

ها با استفاده از  داده ،ثبت شدند SPSS17 افزار آماري ها در نرم داده. بررسي شد وضعيت سكونت و تاهل نيز جنس،

 .     تجزيه و تحليل شدند( و ضريب همبستگي پيرسون ANOVAو T.TEST )هاي توصيفي و تحليلي  آزمون

  

 و( 30/3 ±43/1) انگيزش درونيي  نمره .بود 93/2 ±32/1،  2 كل نمره از  ي دانشجويان نمره انگيزش دروني و بيرون: نتايج

پيشرفت تحصيلي و  بين  همبستگي .(  p<0.05) دنده مشخصي را نشان ميآماري تفاوت ( 32/2 ±44/1) انگيزش بيروني

نمره كل  . بسيار ضعيف و معني دار نبودهاي انگيزش بيروني  و خرده مقياس  (، بيروني  دروني)يادگيري انگيزش ابعاد  

 . انگيزش دروني و بيروني  در دانشجويان مذكر و غير بومي  بيشتر  بود

در   هاي دروني براي يادگيري انگيزه. ي تحصيلي دانشجويان دندانپزشكي رفسنجان در سطح متوسط است انگيزه: يگير نتيجه

 .هاي بيروني است سر  بيشتر از انگيزهدانشجويان پ

 

 .، رفسنجان  دانشجويان دندانپزشكي انگيزش بيروني، انگيزش دروني،: كليدي هايواژه

mailto:hamid2341@gmail.com
mailto:foad.iranmenesh@yahoo.com
mailto:elham8800@yahoo.com
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آموزشي در جهت آمادگي  تعيين فراواني و علل استفاده دانشجويان از كتب كمك

 كارورزي دانشگاه علوم پزشكي شيراز براي آزمون پيش

 
 ، دكتر ميترا اميني، سمانه يوسفي، رسول صفري، پريسا نبيئي*قيدكتر افشين برهاني حقي

 مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي شيراز*

:  

 

ارتقاء سطح علمي دانشجويان پزشكي به  علوم پايه، پيش كارورزي و دستياري از مراحل مهم تحصيل وجامع هاي  آزمون: مقدمه

شواهد حاصل از بررسي . شمار مي روند و آمادگي براي اين آزمون ها بخش عمده اي از دانش پزشكي دانشجويان را رقم خواهد زد

نتايج آزمون هاي گذشته و صحبت با دانشجوياني كه در اين آزمون ها شركت نموده اند، نشانگر آن است كه دانشجويان پزشكي، اغلب 

با بررسي اين موضوع در . آزمون ها از كتب كمك آموزشي به جاي منابع وزارتي استفاده مي كنندجهت آماده سازي خود در اين 

دانشجويان پزشكي، مي توان تدابيري را جهت يكسان سازي منابع مطالعاتي دانشجويان در دانشگاه، اتخاذ نمود و از بروز مشكلات 

، اتخاذ تدابيري از هدف اصلي اين پژوهشلذا . ف آزمون، جلوگيري نموداحتمالي ناشي از سردرگمي دانشجويان از مطالعه منابع مختل

 .منابع مطالعاتي دانشجويان پزشكي در امتحانات باليني مي باشدسوي مسئولين در راستاي يكسان سازي 

 

با استفاده از  واطلاعات به روش سرشماري  آوري جمع. باشد مي تحليلي – توصيفي نوع از و مقطعي صورت به مطالعه اين :ها روش

جامعه مورد مطالعه را كليه  پرسشنامه محقق ساخته اي كه روايي محتوايي آن توسط اساتيد دانشگاه تاييد شده است،انجام مي شود و

تجزيه و تحليل داده ها نيز، با . علوم پزشكي شيراز تشكيل مي دهد1391ماه  شهريور شركت كنندگان در آزمون پيش كارورزي

 .انجام گرفته است   SPSS 16رم افزار آمارياستفاده از ن

 

نفر از دانشجويان سال پنجم پزشكي شركت داشتند و نتايج حاكي از آن بود كه اكثريت دانشجويان جهت  01در اين پژوهش  :نتايج

از كتب كمك  آمادگي در آزمون از كتابهاي كمك آموزشي استفاده مي كنند و همچنين آنان عمده ترين دلايلشان را در استفاده

 .يادگيري بهتر مطالب و امكان چندين بار مطالعه آن ها و نيز ارزانتر و در دسترس تر بودن اين كتب مي دانستند  آموزشي ،

 

با توجه به نتايج بدست آمده و نگاهي به منابع مطالعاتي دانشجويان پزشكي ديگر دانشگاه هاي معتبر جهان به نظر مي  :گيري نتيجه

يكسان سازي منابع مطالعاتي دانشجويان پزشكي كشورمان مي توان گام مهمي را در راستاي ارتقاء كيفيت آموزش رسد كه  با 

قابل ذكر است كه اين مهم توجه ويژه مسئولين مرتبط را مي . برداشتبردن كيفيت مراقبت و درمان بيماران  بالا متعاقباًپزشكان و 

انسته باشيم گامي مؤثر در جهت بازنگري و بررسي بيشتر برداشته باشيم و انشاءالله به ماحصل طلبد و ما اميدواريم كه با اين بررسي تو

 .آن كه تدوين كتبي حاوي مطالب اصلي آزمون هاي باليني است، نائل آييم

 

 .يكسان سازي، منابع وزارتي و آزمون پيش كارورزي: هاي كليدي واژه
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 نقش استاد در تربيت دانشجويان

 
 كم آباديرجبعلي ح

كارشناسي ارشد بهداشت حرفه اي، مربي هئيت علمي دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پرشكي خراسان 

 شمالي،بجنورد، ايران
 

 

عاليت هاي آنها به طور مستقيم يا غير مستقيم فرفتار و  ،ندهست هاي آموزشي، افراد زيادي مشغول به كارمحيط در : مقدمه

افراد بسيار برجسته تر مي نمايد، چنان كه  سايردر تربيت دانشجويان مؤثر است، اما در اين ميان، نقش اساتيد دانشگاه ها از 

ي فعاليت اساتيد و عوامل ديگر هم فراهم آورنده زمينه برا شوددانشجويان در دانشگاه زير نظر آنها سپري مي ، بيشتر اوقات

خود  اساتيداز اين رو بسياري از دانش آموختگان نظام آموزشي سنتي و جديد شكل گيري شخصيت خود را مرهون ، مي باشد

 . لذا هدف از اين مطالعه، نقش استاد در تربيت دانشجويان مي باشد مي دانند

 

 .است شده اي معتبر انجامدر مقالات و سايت ه اي كتابخانه مروري روش به مطالعه اين :هاروش

 

از دانشجويان . محبوب پذيرفته مي شود سوهبا روح و جان دانشجو سروكار دارد و به همين جهت به عنوان يك ا استاد :نتايج

در نمره دادن، وقت شناسي و رعايت نظم، دلسوزي و مهرباني، خوشرويي  عدالترعايت  اداره كلاس، نحوه، استاداخلاق و رفتار 

 .درس ها مي آموزند استادو ادب، خير خواهي و نوع دوستي  خوش اخلاقيي، دينداري و التزام به ضوابط شرعي، و فروتن

يك آموزگار نيست،  نه تنها استاد، لذا. همچنين از اخلاق و رفتار و كردار او متأثر مي شوند و خود را با او همسان مي سازند

 .نفوذ استبلكه مهم تر از آن، يك مربي و يك الگوي با 

 

خوب بينديشند و با  دانشجوياناستاد بايد به اين مسئوليت سنگين و ارزشمند و ميزان و مقدار نفوذش در  :گيرينتيجه

 .اصلاح اخلاق و رفتار خويش بهترين الگوها را در اختيار دانشجويان قرار دهند

 

 نقش، استاد، تربيت، دانشجو  :هاي كليديواژه

 

 

 

 

 

mailto:abi.hse2006@gmail.com
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همتايان درآموزش  كمك به يادگيري ن در بكارگيري سيستم ديدگاه دانشجويا

 دروس نظري

 عازميان آزاده،كامران ميرزايي دكتر،  *ثريا زحمت كش دكتر

 مربي مركزمطالعات و توسعه اموزش پزشكي بوشهر

 
 

نيازهاي آموزشي فراگيران نبوده و  دانش و و علم سريع حركت گوي پاسخ تنهايي به آموزش سنتي هاي امروزه روش :مقدمه

 .  نياز به بكارگيري روش هاي نوين آموزشي تعاملي با هدف ارتقا سطح دانش و مهارتهاي فراگيران دوچندان شده است 

 آن يكي از روشهاي نوين آموزشي  است  كه در (Peer Assisted Learning)نهمتايا كمك به يادگيري سيستم 

 نقش در دانشجويان

هدف از اين مطالعه ، بررسي . نمايند مي تسريع را سايردانشجويان يادگيري و شده ظاهر اساتيد به كننده كمك يا و استاد

 . بود تايانهم كمك به يادگيري سيستم بالقوه مزاياي خصوص درديدگاه دانشجويان 

اخذ كننده درس دو واحدي بهداشت يك شركت  1391دانشجويان پزشكي ورودي (نفر 43)در اين مطالعه مقطعي ،  :هاروش

در ابتداي ترم پس از ارائه طرح درس و بيان اهداف آموزشي درس ، سرفصلهاي آموزشي تعيين و از دانشجويان . داده شدند

سپس پيش از هر جلسه ، دانشجو محتواي آموزشي . زش درس فوق شركت كنند داوطلب خواسته شد تا در فرآيند آمو

طراحي شده خود راارائه و پس از رفع نواقص ،با استفاده از مدياهاي مختلف و بكارگيري روش هاي آموزشي مختلف به انتخاب 

 سيستم بالقوه مزايايوص در پايان ترم ديدگاه دانشجويان در خص. دانشجو، مطالب درسي توسط دانشجويان ارائه شد 

 . گزينه اي جمع آوري شد 2همتايان با استفاده از پرسشنامه با استفاده از مقياس ليكرت  كمك به يادگيري

%( 2/09) بخش لذت آموزشي تجربهبيش از سه چهارم دانشجويان معتقد بودند اين روش منجر به داشتن يك  :نتايج

  ،%( 2/31) دانشجو نفس به اعتماد تقويت ، %( 4/32) دانشجو توانايي از استفاده، % ( 1/00) دانشجويان اطلاعات ،گسترش

 مديريتي مهارت تقويت ،% ( 2/31) دانشجويان بين همدلي تقويت ، % ( 11/02) دانشجو از بيشتر رواني حمايت

 و فعال تر يادگيري ، % ( 0/39) دانشجو ارتباطي مهارت ، تقويت% ( 0/39) دانشجو تدريس مهارت تقويت ،% ( 2/31)دانشجو

 مناسب و موقع به بازخورد ، ارائه%( 2/09) يادگيري انگيزه تقويت  ،%( 2/31) يادگيري عمق افزايش ، %( 2/09) مشاركتي

بين نگرش دانشجويان و . مي شود%( 2/31) درسي ايده هاي بهتر و اشتراك%(  2/31)  نظري يادگيري ،تقويت%( 1/00)

 (.P <12/1) روش فوق و نيز نمره اخذ شده در پايان درس ارتباط معني داري مشاهده شد تمايل به شركت در

 

 و دارند سيستم اين اجراي درباره مثبتي ديدگاه پزشكي دانشجويان رشته كه دهد مي نشان حاضر مطالعه نتايج: گيرينتيجه

ت تحقق اجراي روش هاي آموزشي از طريق همتايان دانند، لذا برنامه ريزي جه مي شده ياد نيازهاي به مناسب پاسخي را آن

 .در ساير دروس نيز مفيد به نظر مي رسد 

 

 دانشجو روش نوين آموزشي، همتايان، كمك به يادگيري پزشكي، آموزش :هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%AD%D9%85%D8%AA+%DA%A9%D8%B4
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%AD%D9%85%D8%AA+%DA%A9%D8%B4
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%8A%D8%B1%D8%B2%D8%A7%D9%8A%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D8%A7%D8%B2%D9%85%D9%8A%D8%A7%D9%86
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 قلق هر  استاد را ياد گرفتن :يان از يكديگريادگيري دانشجو

 
 دكتر ليلا جويباري، ، دكتر اكرم ثناگو*1مهديه مرگدري نژاد

 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان*1

mahdie.margdari@yahoo.com  :Email 

  

موزش و يادگيري مي شود بخصوص در مدارس و دانشگاه ما معمولا به ياد اين مي افتيم كه فراگير و آوقتي صحبت از  :مقدمه

ل از اينكه فراگيران منابع با ارزشي در محيط هاي اموزشي هستند كه از جنبه يد اما غافآ استاد و امكانات آموزشي پيش مي

 آسان و در. توانند آموزه هايي را به همتاي خود ياد بدهند وهشي، فرهنگي، تعاملي و رفتاري ميژهاي مختلف علمي، پ

. استاد روي دانشجو داشته باشدمشابه بودن از مسائلي است كه مي شود گفت شايد تاثير پذيري بيشتري از  و دسترس بودن

 . از يكديگر در محيط دانشگاهي بوده استدانشجويان بررسي يادگيري هاي هدف از اين مطالعه 

 

دانشجوي دانشگاه علوم پزشكي گلستان با استفاده از نمونه گيري مبتني بر هدف  13( 1391)پژوهش كيفي  در اين :هاروش

مصاحبه هاي نيمه ساختار بوده  ،ابزار گرداوري داده ها. وارد مطالعه شدند( قوميت جنسيت و ترم تحصيلي،)و حداكثر تنوع 

در تمامي  "گرفته ايد؟ تجربه تان را برايمان بگوييدچيز ياد ديگري از دانشجوي تاكنون  آيا "سوال باز شامل يك حداقل . است

( تكرار پذيري)نمونه گيري تا رسيدن به اشباع . وده اندب "چرا، چگونه، مثال بزنيد"ساير سوالات كاوشي . مصاحبه ها تكرار شد

 .تحليل شدند "تحليل محتواي مرسوم"مصاحبه ها ضبط، دست نويس و مطابق روش . داده ها ادامه يافت

 

مهارت يادگيري رفع اشكال و مشكل درسي، ، قلق استاد را ياد گرفتن"امين فرعي ضبا م "الگو برداري"مضمون اصلي  :نتايج

يادگيري صداقت، محبت، ادب و احترام،  ، يادگيري فعاليت هاي پژوهشي، فرهنگي، يادگيري ارتباطات اجتماعي،يالينبهاي 

 يعرصه، دانشجوكاراموز در الا، بدانشجوي ترم بيشترين الگوبرداري ها از  .بود "، تقلب كردنيادگيري سبك زندگي دانشجويي

كنندگان اظهار داشتند اگرچه يادگيري ها از رفتارهاي خوب بوده است اما  مشاركت. بوده است ا تجربهب دانشجويو  خوشرو

سبب تسريع در  ،(نسبت به استاد)يان در دسترس بودن دانشجوجو دانشجويي و . رفتارهاي ناپسند هم يادگيري مي شود

 .يادگيري از همتايان مي شود

 

تواند هم با ارزش باشد و  وانند از هم چيز ياد بگيرند كه ميمي تدانشجويان بسترهاي يادگيري زيادي دارند كه  :گيري نتيجه

الگو برداري از  .تلاش مسئولين اموزشي و اساتيد را در يادگيري بي نتيجه كند و به پيكره اموزش صدمه بزندو  هم باعث ضرر

 .مي بايست، تقويت شودجنبه هاي مثبت همتايان در 

 

 ن، علوم پزشكي يادگيري، دانشجو، همتايا :هاي كليديواژه
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 دانشجويان ديدگاه از مشاركتي تدريس روش مطلوبيت ميزان
 

 ، آزاده عازميان *دكتر كامران ميرزايي  ، دكتر ثريا زحمت كش

 مركزمطالعات و توسعه اموزش علوم پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

 

آموزش يك فعاليت آگاهانه و مبتني بر هدف است كه موجب تغيير در سطوح دانش ، نگرش و رفتار فراگيران مي :  مقدمه

استفاده از روش هاي نوين آموزشي مانند روشهاي تلفيقي دانشجو محور كه از طريق مشاركت دادن فعال دانشجو در . شود 

با  مطالعه اين . ود مي تواند تاثير مثبتي بر اجرا فرآيند آموزش دانشجويان ايفا كند يادگيري اجرا مي ش –فرآيند ياددهي 

 گرفت انجام دانشجويان ديدگاه از مشاركتي تدريس روش مطلوبيت ميزانهدف تعيين 
. 

در (اپيوستهپيوسته و ن) كارشناسي بهداشت عمومي  دانشجويان از گروه دو روي بر تجربي نيمه روش به پژوهش اين : هاروش

 گفتگو، و بحث تركيبي روش از استفاده با گروه در هر دو درس ارائه . درس برنامه ملي مبارزه با بيماريهاي واگيرانجام شد

 . انجام شد ليكن سخنراني در يك گروه توسط استاد و در گروه دوم توسط دانشجويان انجام شد  سخنراني و گروهي يادگيري

نگرش دانشجويان درخصوص روش آموزشي  .گرفتند قرار ارزشيابي مورد استاندارد روش يك با روهگ دو هر ترم پايان از پس

 قرار تحليل و تجزيه مورد ويتني نم ناپارامتريك آزمون و توصيفي ازروشهاي استفاده با بكار رفته با استفاده از پرسشنامه و

 .گرفتند

 

يبي آموزشي با همكاري دانشجويان نقش موثرتري برتاثير آموزش بر تقويت   نتايج بيانگرآن بود كه استفاده از روش ترك:  نتايج

 و مديريت روحيه انتقادپذيري  كسب توانايي  جمع ، تقويت در اظهارنظر توانايي دانشجو ، ايجاد مشاركت جلبحيطه هاي 

 قدرت گروهان و افزايش هم اب اجتماعي مطلوب روابط گيري ، ايجاد تصميم و تحليل و تجزيه قدرت گروه ، تقويت رهبري

ليكن بين نگرش  (. P <111/1) نظرات همسانان  درمقايسه با روش آموزش سخنراني توسط استاد دارد پذيرش و تحمل

مسائل و قدرت  حل و اطلاعات كسب روش با مربوطه ، آشنايي درس زمينه در علاقه دانشجويان دو گروه در حيطه هاي ايجاد

  .طرح شده  تفاوت آماري معني داري مشاهده نشد پاسخگويي به سئوالات م
 

 بيشتردانشجو چه هر دادن دخالت و غيرانفعالي و پويا تدريس روش داد يك نشان تحقيق، اين از حاصل نتايج :گيرينتيجه

اند نقش كه مي تو بپردازند مربوطه مباحث به بيشتر علاقه با دانشجويان كه شود مي باعث يادگيري، - ياددهي آيند فر در

 . موثري بر ارتقا فرآيند يادگيري دانشجو ايفا كند 
 

 مشاركتي تدريس ي ،يادگير ،تدريس ، آموزش ، دانشجو :هاي كليديواژه
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 بر مهارت تفكر انتقادي در دانشجويانيادگيري مشاركتي به روش آموزش تاثير 

 
 ، قمر بهرامپور*كشدكتر كامران ميرزايي، دكتر ثريا زحمت

 طالعات و توسعه اموزش علوم پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهرمركزم*

 

فعاليت هاي آموزشي و تربيتي و نتيجه نهايي سيستم هاي  مهمف اهديكي از ا امروزه آموزش تفكر انتقادي بعنوان : مقدمه

 يادگيري- آموزش فرايند از جايگاه خاصي در دانشجويان تفكر انتقادي هاي مهارت بهبود و افزايش ومطرح مي باشد  آموزشي 

 بر مهارت تفكر انتقادي در دانشجويانيادگيري مشاركتي به روش آموزش اين مطالعه با هدف تعيين تاثير   .برخوردار است

 .انجام شد

كارشناسي تغذيه اخذ كننده درس دانشجويان گروه هاي مداخله و كنترل ،  .است ه ايمداخل نوع از حاضر فرآيند : ها روش

در  درس ارائه .در آغاز ترم مهارت تفكر انتقادي دانشجويان هر دو گروه مورد ارزيابي قرار گرفت . فيزيولوژي تغذيه  بودند 

 سخنراني و گروهي يادگيري گفتگو، و بحث تركيبي روش از استفاده با مداخله بر مبناي ويژگي هاي يادگيري مشاركتي  گروه

مهارت تفكر انتقادي  ترم پايان از پس. توسط دانشجويان و در گروه كنترل به روش سنتي سخنراني توسط استاد انجام شد 

فكر ت مهارت سنجش استاندارد پرسشنامه ها داده ابزارگردآوري .گرفت قرار ارزشيابي مورد مجددا دانشجويان هر دو گروه

 مورد و ويلكاكسون ويتني نم ناپارامتريك آزمون و توصيفي ازروشهاي استفاده بانتايج  با استفاده .بود ب ليفرنياي كا انتقادي

 .گرفتند قرار تحليل و تجزيه

 

= 141/1) نتايج بيانگر افزايش نمره مهارت تفكر انتقادي در گروه مداخله نسبت به گروه كنترل در حيطه هاي آناليز  : نتايج

P ) استنباط ، (143/1 =P ) استدلال قياسي ، (143/1 =p ) و استدلال استقرايي (133/1 =p ) بود ليكن در حيطه ارزشيابي

همچنين تجزيه و تحليل آماري نتايج قبل و بعد از مطالعه  بيانگرافزايش در ( .  p=323/1) تفاوتي بين دو گروه مشاهده نشد 

ليكن اين تفاوت در گروه ( p <12/1)در گروه مداخله بود (بجز در حيطه ارزشيابي) ررسي نمره كل و حيطه هاي مورد ب

 . كنترل مشاهده نشد 

 بيشتردانشجو چه هر دادن دخالت و غيرانفعالي و پويا تدريس روش يك كه است اين مؤيد آمده دست به نتايج :گيري نتيجه

آموزش راهبرد  از استفاده لذا  ،ارت تفكر انتقادي دانشجويان موثر باشد مي تواند در ارتقا مه يادگيري - ياددهي آيند فر در

كه مي تواند نقش موثري بر ارتقا فرآيند  بپردازند مربوطه مباحث به بيشتر علاقه با دانشجويان كه شود مي باعث مشاركتي 

 .يادگيري دانشجوو افزايش مهارت تفكر انتقادي آنان ايفا كند

 

 آموزش، دانشجو ،تفكر انتقاديادگيري مشاركتي، ي :هاي كليدي واژه 
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بررسي علاقه ي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سمنان، به استفاده از ابزارهاي 

 1319كمك آموزشي در درس آناتومي، در سال
 .5و اصغر تنها4، حامد رضايي3، حسن بهرامي2، دكتر نعمت ستوده1*حجت تركمندي

 ،mrhamed2009@gmail.comعلوم پزشكي سمنان، دانشجوي اتاق عمل، دانشگاه 1*
 .دانشگاه علوم پزشكي سمنان، دانشيار روان شناسي باليني 2

 .دانشگاه علوم پزشكي سمنان، دانشجوي اتاق عمل3
 دانشگاه علوم پزشكي سمنان، دانشجوي پزشكي 5و 4

 

اربردي براي تمامي رشته هاي علوم پزشكي بوده واز اين رو، نيازمند بهبود در روش هاي درس آناتومي، درسي ك: مقدمه

. يادگيري، از جمله، استفاده از وسايل كمك آموزشي مفيد مانند اطلس ها ، فيلم هاي آموزشي، مولاژهاو مانند اين ها مي باشد

ان به استفاده از وسايل كمك آموزشي مختلف در درس در اين مطالعه، ميزان علاقه ي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سمن

 . آناتومي، مورد بررسي قرار گرفته است

دانشجوي دانشگاه علوم پزشكي سمنان، به روش نمونه گيري تصادفي انتخاب 131در اين مطالعه ي تحليلي مقطعي،  :هاروش

و نيز سوالات مربوط به ميزان استفاده ي اساتيد از شدند؛ ابزار پژوهش، پرسشنامه اي استاندارد، شامل اطلاعات دموگرافيك 

و با مقياس ( α=34/1)ابزارهاي مختلف آموزشي، با روايي اثبات شده توسط اساتيد و پايايي محاسبه شده با آلفاي كرونباخ

 ي رابطه از ضريب همبستگي پيرسون جهت بررسيليكرت پنج گزينه اي، با مقياس نمره گذاري يك تا پنج به كارگرفته شد؛ 

 .گرديدبين متغير ها استفاده 

 

با )از ديدگاه آن ها، استفاده ي از وايت بورد. دانشجوي پسر شركت كردند24دانشجوي دختر و00در اين پژوهش، : نتايج

 ، پرطرفدار ترين ابزار در(با كسب بيشترين امتياز از ليكرت)، كم طرفدار ترين، و استفاده ي از مولاژ(201/1انحراف معيار

 (.p>0.05)بين دانشجويان دختر و پسر در انتخاب موارد فوق، اختلاف معناداري مشاهده نشد. يادگيري آناتومي است
 

باتوجه به ضرورت يادگيري درس آناتومي در دانشجويان دانشگاه هاي علوم پزشكي، استفاده از وسايل كمك  :گيرينتيجه

راندمان يادگيري را در دانشجويان بالا برد؛ منتهي، علاقه ي دانشجويان به آموزشي مناسب، طبق ديدگاه دانشجويان، مي تواند 

 .هريك استفاده از هريك از اين ابزارها، به پژوهشگران ساير دانشگاه ها توصيه مي شود

 

 .ابزارهاي كمك آموزشي، آناتومي، علاقه ي دانشجويان، علوم پزشكي سمنان: هاي كليديواژه

 

mailto:mrhamed2009@gmail.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

282 
 

يد درس آناتومي از وسايل كمك آموزشي، از ديدگاه دانشجويان تاثير استفاده ي اسات

 1319دانشگاه علوم پزشكي سمنان، سال
 .36و اصغر تنها 35، حامد رضايي34، حسن بهرامي33، دكتر نعمت ستوده32*حجت تركمندي

 ،d2009@gmail.commrhameدانشجوي اتاق عمل، دانشگاه علوم پزشكي سمنان،  *
 .دانشگاه علوم پزشكي سمنان، دانشيار روان شناسي باليني 2

 .دانشگاه علوم پزشكي سمنان، دانشجوي اتاق عمل 3
 دانشگاه علوم پزشكي سمنان، دانشجوي پزشكي 2و 4

 

عث گسترش ايجاد تنوع برنامه هاي آموزشي، نيازمند وسايلي است كه يادگيري را تسهيل كند و از طرف ديگر، با :مقدمه

علاقه در دانشجويان گردد؛ آناتومي درسي است كه به جهت گسترده بودن و بعضا ً دشواري يادگيري، به ابزارهاي مختلف 

آموزشي نيازمند است؛ بنابراين، در اين مطالعه، ميزان و تاثير استفاده ي اساتيد اين درس، از هريك از وسايل كمك آموزشي، 

 .ها، فيلم هاي آموزشي و مولاژها، از ديدگاه دانشجويان، مورد بررسي قرار مي گيرد شامل وايت بورد، اطلس

دانشجوي دانشگاه علوم پزشكي سمنان، به روش نمونه گيري تصادفي 131در اين مطالعه ي تحليلي مقطعي،  :ها روش

سوالات مربوط به ميزان استفاده ي  انتخاب شدند؛ ابزار پژوهش، پرسشنامه اي استاندارد، شامل اطلاعات دموگرافيك و نيز

و با ( α=34/1)اساتيد از ابزارهاي مختلف آموزشي، با روايي اثبات شده توسط اساتيد و پايايي محاسبه شده با آلفاي كرونباخ

از ضريب همبستگي پيرسون جهت بررسي مقياس ليكرت پنج گزينه اي، با مقياس نمره گذاري يك تا پنج به كارگرفته شد؛ 

 .گرديدبين متغير ها استفاده  ي هرابط

با انحراف از معيار )دانشجوي پسر شركت كردندكه از نظرآنها، استفاده از اطلس24دانشجوي دختر و00در اين پژوهش،  :نتايج

، كمترين ميزان كاربرد را توسط اساتيد درس (113/1با انحراف از معيار)، بيشترين، و بهره گيري از فيلم هاي آموزشي(294/1

با )، موثرترين و استفاده از وايت بورد(349/1با انحراف از معيار)آناتومي داشت؛ با اين وجود، استفاده ي اساتيد از مولاژها

 .، ضعيف ترين ابزار در يادگيري درس آناتومي، از ديدگاه دانشجويان بود(293/1انحراف از معيار 

دروس پايه مانند آناتومي، با استفاده از نظرات دانشجويان،  مطالعه ي روش هاي مختلف يادگيري، مخصوصا ً :گيرينتيجه

امري ضروري درجهت پيش برد آموزش پزشكي مي باشد؛ با اين وجود، انجام مطالعات گسترده در اين زمينه به پژوهشگران 

 .ساير دانشگاه ها توصيه مي شود

 .، علوم پزشكي سمنانآموزش پزشكي، وسايل كمك آموزشي، آناتومي، يادگيري:هاي كليديواژه
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 شريف آباد حيدري سكينه،  *مرقي فقيهي عطيه
 مركز مديريت مطالعات و توسعه آموزش پزشكي-دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي*

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان -خيابان هزار جريب
 

 

 به و تشخيص.در عصر حاضر روشهاي تدريس سنتي ديگر نمي تواندپاسخگوي نيازهاي دانشجويان و اساتيد باشد :مقدمه

 از.نيست ميسر اجتماعي تعامل راه از آنها جز فراگيري كه است اجتماعي زندگي ضروريات اجتماعي از تهاي مهار كارگيري

ين مطالعه به بررسي چالش ها و مي آورند ا فراهم تعامل ي اينبرا را مناسبي فرصت مشاركتي يادگيري شهاي رو آنجائيكه

 .راهكارهاي يادگيري مشاركتي پرداخته است

اين مطالعه مروري مي باشد كه با جستجو  در منابع الكترونيك و سايتهاي معتبر و كتابهاي مرتبط نگارش شده  :هاروش

 .است

انجام نادرست و نيمه تمام كارها به : يي كه ميتوان نام برد عبارتند از باتوجه به بررسي مطالعات صورت گرفته،چالشها :نتايج

حضور  -وجود افراد بازيگوش و گريزان از انجام كار -اصرار بر سوءتفاهم ها به جاي اصلاح آن ها  -دليل سريع تمام كردن آن

وجود افرادي با روحيه ي  -ار گروهينداشتن آگاهي لازم فراگيران در مورد قوانين ك - افراد با وابستگي زياد به گروه

زمان بر   -مشاجره بعضي افراد در گروه و امتناع از ادامه كار -وجود حجب  و حيا در كلاس هاي درس مختلط -فردگرايي

 -ايجاد ناسازگاري و كشمكش گروهها بدليل آماده نبودن استاد -بودن يادگيري مهارتهاي اجتماعي  و انجام آنها در كلاس 

 .سرو صدا و شلوغي كه براي بعضي از اساتيد خوشايند نيستايجاد 

 

تعيين تعداد  -مشخص كردن اهداف و انتظارات گروه :راهكارهايي كه براي رفع چالشها وجود دارند عبارتند از :گيرينتيجه

مشاهده  -ر در گروه اعلام آمادگي هر فرد براي كا -مشخص كردن نقش افراد و تقسيم كار درگروهها  -افراد محدوددر گروهها

برگزاري آزمون فردي و )اطمينان ازاينكه همه افرادگروه دريادگيري نقش داشتند - وپايش فعاليت هاي تك تك اعضاي گروه

هر كس مسئول يادگيري خود و  )دريادگيري مشاركتي فراگيران باهم يادمي گيرند -تدريس اعضاي گروه به يكديگر –( گروهي

بهتراست افرادگروه هم جنس باشندتادراظهارنظرونقدوبررسي نظرات يكديگر )مسئله ي حجب وحيا -( ديگراعضاي گروه است

با هدف ايجاد رقابت دوستانه )ايجاد يك دشمن بيروني يا فرضي -در نظر گرفتن جايزه و پاداش براي گروه -(راحت ترباشند

با اين هدف كه افراد ) استفاده تنها از يك كتاب:لمحدود كردن منابع مث -(گروه ها و نمره دادن به  گروهي كه موفق شده

تعيين هويت  -ايجاد فضاي فيزيكي مناسب براي كار گروهي  -( سهيم شدن و به اشتراك گذاشتن با ديگران را ياد بگيرند

 .د ميكندانتخاب يك نام براي گروه كه آن را متمايز كرده و يك حس تعلق و وابستگي به گروه را در افراد ايجا:مثل.گروه 

 

 يادگيري مشاركتي، چالش، راهكار: هاي كليديواژه

mailto:atiye.faghihy@gmail.com
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 يادگيري درس فيزيك پزشكي دانشجويان پزشكي  بررسي علل عدم

 
  عباس حسيني سيد

گروه  ،پرديس دانشگاه علوم پزشكي دانشكده پزشكي ،انشكده پزشكي زاهداندانشيار د ،عضو هيات علمي

 فيزيك پزشكي
sepehrhssn@yahoo.com 

 
علل عدم يادگيري درس فيزيك پزشكي . يادگيري درس فيزيك پزشكي به تعداد مطالعه درس و زمان آن ارتباط دارد :مقدمه

 . طور موردي بررسي شده استتوسط دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي زاهدان به 

 

دانشجوي پزشكي  ترم اول تا سوم تحصيلي با سنين و فرهنگ هاي مختلف انتخاب شدند و با روش تجربي و  111: هاروش

به طريق مصاحبه در رابطه با تعداد مطالعه و سئوالات امتحاني و نيز مشاهده با انطباق پاسخ سئوالات داده شده  در امتحان 

تكاليف درسي داده شده از كتاب  در طول ترم تحصيلي و در نهايت نمره دريافتي در آزمون نهايي  ميزان  آخر و انجام

طي اين مطالعه يادگيري درس فيزيك پزشكي را با بررسي چند عامل و تاثيرش در .   يادگيري بر حسب در صد تعيين گرديد

 .يادگيري تجزيه وتحليل گرديد

 

ان دانشكده پزشكي درس فيزيك  پزشكي را به طور تدريجي و همراه كلاس درس مي خواندند درصد  دانشجوي4فقط  :نتايج

درصد آنها از بين فصل هاي تعيين شده كتاب براي مطالعه   انتخاب مي كنند  21. مي شوند 21-19كه موفق به اخذ نمره 

درصد  12مطالعه كتاب روي مي آورند كه در صد دانشجويان فقط در شب امتحان به  02.  ميباشد 12-11كه نمره دريافتي 

مرتيه با  2درصد بيش از  41و 10-12مرتبه با اخذ نمره  2-1درصد بين   21و  14-12مطالعه كمتر از يك مرتبه با اخذ نمره 

ره درصد دانشجويان اصلا كتاب را نمي خواندند و از اطلاعات ذخيره فردي شان استفاده مي كنند و نم 1و  13-10اخذ نمره  

درصد تحت تاثير  41 وسن پايين  ،درصد دانشجويان به طور مستقيم تحت تاثير نوع مكان زيستي 01. مي آورند 11كمتر از 

كار با رايانه  و مكان مطالعه قبل از ورود به   ،دانستن زبان انگليسي  ،روش تدريس ،علاقمندي به رشته ورودي مسائلي مثل

 .يادگيري شان تاثير مي گذاشت و بنابراين يادگيري كمي دارا بودند دانشگاه   بودند كه اين عوامل روي

 

عوامل . عوامل مطالعه و زمان در يادگيري دخالت دارد. ادراك اين درس در ترم اول براي دانشجو مشكل است: گيرينتيجه 

و مكان مطالعه قبل از ورود به كار با رايانه    ،دانستن زبان انگليسي  ،روش تدريس ،ديگري مثل علاقمندي به رشته ورودي

 . دانشگاه   در يادگيري تاثير دارد

 

 كتابخانه،زبان انگليسي ،سن دانشجو  ،فيريك پزشكي ،ياددهي   ،يادگيري: هاي كليديواژه

 

 

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
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اساس نظريه كلب در دانشجويان دندانپزشكي  هاي يادگيري بربررسي سبك

 1311دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال 
، مريم رفيعي 3، سيد ابوالفضل شاهدي2، محمدمهدي ياقوتي خراساني2، احمدرضا صيادي2، محمد اسدپور1*شعباني زيبا

 5، علي فلاح2، حسن خدادادي4دولت آبادي
 عضو هيئت علمي گروه داخلي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايران1*

shabaniz20@yahoo.com 
 ي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايرانعضو هيئت علم2

 دانشجوي دندانپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايران3
 كارشناس پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايران4

 كارشناس آموزشي و پژوهشي، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايران5

 

از آنجا كه عوامل مؤثر بر يادگيري بسيار گسترده و  .فرايندي مداوم در طول زندگي انسان محسوب مي شوديادگيري،  :مقدمه

 نيا هدف .وسيع مي باشند، شناسايي اين عوامل در رفع مشكلات و نارسايي هاي موجود در سيستم آموزشي مهم مي باشد

رفسنجان در سال  يدانشگاه علوم پزشك يان دندانپزشكاساس نظريه كلب در دانشجوي بر يريادگي يمطالعه تعيين سبك ها

 .بود 1391

 ريسرشما رتبصو( 131) رفسنجان يدانشگاه علوم پزشك يدندانپزشك انيدانشجو كليهروي  بر توصيفي مطالعه ينا: ها روش

 هشوپژ يندر ا هاداده  دآوريگر اربزا. پرسشنامه را بطور كامل پر كردند انينفر از دانشجو%( 0/30) 158 اما .گرفت منجاا

بخش اول حاوي پنج سؤال در زمينه مشخصات دموگرافيك واحدهاي مورد پژوهش؛ بخش دوم : بود يدو قسمت اي پرسشنامه

 جمع تطلاعاا ها پرسشنامه تكميلاز  پس. بر اساس نظريه كلب شامل دوازده سؤال يريادگي يها پرسشنامه استاندارد سبك

 تحليلي رماو از آ (اولجدو  هادارنمو)توصيفي  رماآن از آ تحليلو  تجزيه ايبرو  يددگر        13 ارفزا منروارد  هشدآوري 

 .شد گرفته نظردر  يدار معني سطح انعنو به          همچنين. يددگر دهستفاا (دو يكا ريماآ نموآز)
 

به سبك جذب كننده  انيدانشجو شتريب ، مطالعه ردمو نمونه از نفر 158 ادتعد از كه داد ننشا هشوپژ ينا يها يافته :نتايج

 .بودند ليمتما( نفر  13)و انطباق دهنده  (نفر 22)، واگرا ( نفر 40)همگرا  بيو بعد از آن به ترت( نفر 01)

زشي با توجه به سبك هاي غالب جذب كننده و همگرا در بين دانشجويان، پيشنهاد مي گردد از روشهاي آمو :گيرينتيجه

نشان دادن، استفاده از دياگرام و دست نوشته هاي استاد و آموزش يك به  سخنراني و خودآموزي همراه با مطالب خواندني، 

همچنين بايد مهارت هاي ارتباطي دانشجويان دندانپزشكي تقويت شود، زيرا كه جذب كننده ها و همچنين . يك استفاده شود

 .كار با افراد ديگر و مردم است علاقه نشان مي دهند همگراها كمتر به موضوعاتي كه مستلزم

 

 نظريه ي كلب، سبك هاي يادگيري، دانشجويان دندانپزشكي: هاي كليديواژه
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مقايسه تدريس با استفاده از گزارش يك مورد  واقعي و سخنراني در يادگيري درس 

 جراحي عمومي دانشجويان پزشكي

 
 دكتر محمد مؤذني بيستگاني

 انشگاه علوم پزشكي شهركرد، دانشكده پزشكي، گروه جراحياستاديار د
Email: dr_m_moazeni@yahoo.com 

 

هاي مورد نياز يادگيري  از طرفي حجم مهارت.هاي مختلف تدريس، پيامدها و عملكردهاي متفاوتي دارند  روش :مقدمه

سه دو روش تدريس با استفاده از گزارش يك هدف از اين مطالعه مقاي. باشد  ها كم مي دانشجويان زياد و زمان آموختن آن

 .باشد مورد واقعي به عنوان يك رويكرد تركيبي و سخنراني در يادگيري درس جراحي عمومي در دانشجويان پزشكي مي

 

به دو ( نفره  30و  33) 33صورت نيمه تجربي بر روي دو گروه متوالي دانشجويان پزشكي ورودي  اين مطالعه به :ها روش

اي كه به روش  گزينه در پايان هر دوره ، آزمون بيست سوالي چهار. نراني و گزارش يك مورد واقعي انجام گرفت شيوه سخ

-Tهاي آماري توصيفي ، دقيق فيشر و   سپس نمرات هر دو گروه ، با استفاده از آزمون. استاندارد تهيه شده بود گرفته شد

TEST تحليل قرار گرفتند و مورد تجزيه. 

 

 ± 01/1و در گروه سخنراني 33/10 ± 09/1گروه تدريس با استفاده از گزارش يك مورد واقعي  ميانگين نمرات در: نتايج

در  3و  2سوالات با تاكسونومي  ميانگين نمرات در( >111/1P. )بود كه اختلاف معني داري بين دو گروه وجود داشت 09/12

ميانگين نمره ارزشيابي مدرس . معني دار نبود1سوالات با تاكسونومي  دو گروه اختلاف معني دار داشتند ولي اين اختلاف در

 . افزايش داشت% ( 01/3) 04/1از طرف دانشجويان در گروه گزارش يك مورد واقعي نسبت به گروه سخنراني 

 

خصوص در  يادگيري بهتر باعث افزايش سطح نمرات، به هاي تدريس با رويكرد تركيبي به واسطه ايجاد روش :گيرينتيجه

 .رابطه با سوالات تفسيري و تحليلي گرديده و رضايت بيشتري را از جانب دانشجو به همراه دارند

 

 تدريس ، توكسونومي ، سخنراني، گزارش يك مورد واقعي :هاي كليدي واژه
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 زكارگيري آن در مراكه ساخت دستگاه و ب آموزش علوم پزشكي از ايده تا اختراع و

 هاي جنبي دانشجويان در مسير آموزشفعاليت :درماني
 5، دكتر ليلا مهستي جويباري4، دكتر اكرم ثناگو3، سعيد صحتي2، مريم دورانديش1*محمدتقي مجني

 گلستان، كميته تحقيقات دانشجويي مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي، دانشجو1*

m_taghimojni@yahoo.com 
 كميته تحقيقات دانشجويي ،دانشگاه علوم پزشكي گلستان وسعه آموزشدانشجو، مركز مطالعات و ت2
 كميته تحقيقات دانشجويي ،دانشگاه علوم پزشكي گلستان دانشجو، مركز مطالعات و توسعه آموزش3

 كميته تحقيقات دانشجويي ،دانشگاه علوم پزشكي گلستان مركز مطالعات و توسعه آموزش  ،استاد4
 كميته تحقيقات دانشجويي ،آموزش دانشگاه علوم پزشكي گلستان توسعهمركز مطالعات و  ،ستادا5

 

آموزش صحيح و اصولي در علوم پزشكي از موارد ارزشمند در ارتقاء سلامت بيماران مي باشد كه اين فرآيند نيازمند  :مقدمه

از طرفي . مي باشد يادگيري و آموزش علوم جديد و دستاوردهاي نوين توسط متخصصين شاخه هاي مختلف علوم پزشكي

به طور مثال از مشكلات  .توجه به ايده پردازي و پياده سازي طرح ها مي تواند كمك شاياني به پيشبرد اين سياست كند

اول و دوم توسط جراح يا پرسنل اتاق عمل است،  (prep) هاي جراحي ارتوپدي نگهداري اندام براي پرپ اساسي در عمل

ش كافي استفاده از وسايل جديد  پرسنل اتاق عمل مجبور به بالا نگه داشتن اندام به روشهاي درحال حاضر به دليل عدم آموز

مهيا نبودن نيروي انساني ماهر در اين زمينه گاها موجب طولاني  عدم توان نيروي انساني و.آموزش ديده قديمي مي باشند

ل درماني و هم بيماران  به همراه دارد كه هميشه هم براي پرسن شدن زمان عمل جراحي و بيهوشي بيمار شده و عوارضي را

نمي توان اين عوارض را جبران نمود، براي برطرف كردن اين مشكل دستگاه كمكي پرپ اندام در عملهاي جراحي ارتوپدي 

سته اندام شك دستگاهي جديد است كه بتواند فرآيند پرپ هدف از اين مطالعه آموزش اصولي استفاده از .طراحي و ساخته شد

 .ايدرا درجراحي ارتوپدي تسهيل نم

راحتي ه تخت اتاق عمل نيز قابليت نصب دارد و ب اين دستگاه در هر جايي از اتاق عمل ارتوپدي از جمله ديوار و :هاروش

ره كنج ديوار و قرق يك قرقره آن را به سقف درست بالاي دستگاه و و دستگاه را به ديوارمي توان . هدف ما را تأمين مي كند

سيم را از داخل قرقره ها رد كرده به طوري كه بالاي تخت عمل و اندام مريض قرار نمود، بعدي را بالاي تخت عمل نصب 

آن را به است  و به اندازه اي كه نياز داد و اندام بيمار را به آن اتصال آورد را پايين پس از اتصال دستگاه به برق سيم آن. گيرد

پاي بيمار در فيلد  ،كنترل از راه دور دستگاه انجام مي شود و پس از اتمام فرايند درپ و شستشواين كار توسط . آوردبالا 

  .تا مزاحم در فيلد عمل نباشد برده و دوباره سيم را جمع و به بالا  مي شوداستريل رها 

طور راحت و دقيق انجام ه ب با سيستم كم هزينه و ساده اين دستگاه و آموزش اصولي تكنيك مي توان فرآيند پرپ را :نتايج

اثر فشار آوردن  داد تا علاوه بر كاهش احتمال آسيب به بافت نرم بيمار مثل عروق و اعصاب و احتمال بروز فتق عضلاني كه در

ره لدر اد1391/ 22/12-02144:اين دستگاه با شماره و تاريخ .استخوان شكسته شده به عضلات ايجاد مي شود، جلوگيري كرد

نعتي و ثبت اختراع ايران ثبت شد و در اتاق عمل بيمارستان هاي آموزشي درماني دانشگاه علوم پزشكي گلستان مالكيت ص

 .مورد استفاده قرار گرفته است

با اين دستگاه باعث كاهش تعداد نيروي انساني مورد نياز در اتاق عمل براي انجام  آموزش تكنيك جديد پرپ :گيرينتيجه

ر عفونت بعد از عمل، آسان تر و صحيح تر انجام شدن فرايند پرپ و درپ اندام در عمل هاي جراحي كاهش خط فرآيند پرپ،

ارتوپدي، پيشگيري از بيماري هاي ستون فقرات پرسنل اتاق عمل و كاهش حركت دو سر استخوان شكسته در كنار هم به 

 .مي شود ،صاب اطراف ناحيه ي شكسته شدههنگام بالا نگه داشتن پا و بدنبال آن كاهش احتمال آسيب به عروق و اع

 عمل جراحي ارتوپدي، پرپ اندام،مرجعيت علمي، ،ات دانشجوياختراع :هاي كليديواژه



 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

208 
 

 پرستاري دانشجويان تحصيلي پيشرفت با يادگيري و مطالعه هاياستراتژي ارتباط
 

 5، احسان محمدي4، حامد توان3، ستاركيخاوني2*، ايمان محمدي1نژاد تقي حميد

 ايلام، دانشكده پرستاري و مامايي پزشكي علوم دانشگاه علمي هيئت عضو
 مامايي و پرستاري ، دانشكده.ايلام پزشكي علوم دانشگاه پرستاري كارشناسي دانشجوي *2

iman8962@yahoo.com 
 .ايلام، دانشكده پزشكي پزشكي علوم دانشگاه علمي هيئت عضو 3

 .ايلام پزشكي علوم دانشگاه پرستاري كارشناسي دانشجوي 4
 كرمانشاه پزشكي علوم دانشگاه ارشد كارشناسي دانشجوي پرستاري، كارشناس 5

 

 تحصيلي پيشرفت بر مؤثر عوامل شناسايي. يكي از بزرگترين مشكلات آموزشي دانشجويان افت تحصيلي است: مقدمه

شجويان و عوامل مرتبط با آن از اولويت هاي پيشرفت تحصيلي دان. است موفقيت سوي به گامي ها،آن توجه به و دانشجويان

 دانشجويان تحصيلي پيشرفت با يادگيري و مطالعه هاي استراتژي اين مطالعه با هدف تعيين ارتباط. پژوهش در آموزش است

 .انجام شده است 91پرستاري در سال 

 

با استفاده از پرسشنامه . اري انجام شدنفر از دانشجويان پرست 32تحليلي و در بين  -اين مطالعه بصورت توصيفي: هاروش

هاي مهارت، سه مولفه اصلي استراتژيهاي مطالعه و يادگيري، شامل مولفه (LASSI)اشتاين  وين يادگيري و مطالعه راهبردهاي

ي هاي فوق الذكر با پيشرفت تحصيلپيرسون ارتباط مولفه همبستگي ضريب از استفاده با. اشتياق و خود نظم دهي بررسي شد

 .دانشجويان اندازه گيري شد

 
ميانگين معدل كل دانشجويان پرستاري . پسر بودند% 4/49دانشجوي دختر و % 0/21نمونه هاي مورد پژوهش شامل : نتايج

ي نشان داد كه هر سه مولفه اصلي استراتژهاي مطالعه و يادگيري به ترتيب مولفه پيرسون همبستگي ضريب. بود 01/12نمره 

با ( p ،213/1=r=142/1)ي اشتياق و مولفه( p، 231/1=r=119/1)ي خود نظم دهي ، مولفه(p ،349/1=r=111/1)مهارت 

 . رابطه معني دار و مثبت دارد( معدل كل ترم گذشته)پيشرفت تحصيلي دانشجويان 
 

لي دانشجويان پرستاري، با توجه به ارتباط مثبت و معني دار استراتژي هاي مطالعه و يادگيري با پيشرفت تحصي :گيرينتيجه

شود كه دانشجويان و اساتيد براي بهبود پيشرفت تحصيلي و كاهش افت تحصيلي، از اين استراتژي ها استفاده پيشنهاد مي

 .بيشتري داشته باشند

  

 .تحصيلي پيشرفت پرستاري، دانشجويان مطالعه، يادگيري، هاي استراتژي: هاي كليديواژه
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 گلستانبر موفقيت تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي  ادبررسي تاثير مطالعه آز
 

 ، دكتر اكرم ثناگو، دكتر ليلا جويباري*مرضيه يازرلو
 كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان *

Email: Myazarloo@ymail.com 
 

اين . با خودش گفت و شنود كند خواندن بشر هوشمند را قادر ساخت. خواندن به ما موهبت فن تعقل را اعطاء كرد :مقدمه

تر كرد و علم را به سمت هر چه علمي تر شدن  فضيلت عالي، انسان منطقي را منطقي تر نمود، محاسبات تجاري را دقيق

اما شايد فوايد خواندن هنوز بر ما پوشيده مانده باشد به ويژه . سوق داد محيطي فراهم شد كه افكار و خود ما را شكل مي دهد

نقش و تاثير  .در اين قضيه تامل شود كه اولين سخني كه بر اخرين فرستاده خداوند نازل شد كلمه خواندن بود وقتي كه

اين پژوهش ارتباط مطالعه آزاد را بر موفقيت . آموزي و ارتقاي سطح آموزش مي تواند تاثير گذار باشد مطالعه آزاد در مهارت

موفقيت تحصيلي  امطالعه آزاد باز اين پژوهش بررسي ارتباط ف هد .نشان مي دهد (معدل كل) تحصيلي دانشجويان

  .بوده استدانشجويان علوم پزشكي گلستان 

 

نفري  22دانشجو در دو گروه   21در دانشگاه  علوم پزشكي گلستان روي  1391در اين مطالعه تحليلي در سال  :هاروش

و بيشتر و  2/10به دانشجويان گروه مورد با معدل . ند بودصورت آسان و هدفمه روش نمونه گيري ب. شاهد انجام شد مورد

. ، داده شدن مورد تاييد قرار گرفته بودو پايايي آپرسشنامه محقق ساخته كه روايي  ،و كمتر 12دانشجويان گروه شاهد معدل 

در  ي توصيفي و استنباطيبا استفاده از آزمون آمارداده ها . كه نحوه مطالعه آزاد را مي سنجداست سوال  14حاوي پرسشنامه

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت p<12/1سطح معني داري

 

. درصد دانشجويان در گروه شاهد، مطالعه آزاد داشتند00درصد دانشجويان در گروه مورد و  111داده ها نشان داد  :نتايج

ميزان . واده و دوستان شناخته شده بودندعنوان فرد دوستدار مطالعه بين خانه درصد گروه شاهد ب 43گروه مورد و  درصد02

از نظر  تحصيلي دانشجويان ارتباط بين ميزان مطالعه و موفقيت .مطالعه روزانه در گروه آزاد دو برابر گروه شاهد بوده است

 . (p<12/1)آماري معني دار بوده است 

 

مطالعه آزاد بيشتري در مقابل دانشجويان  ،يافته هاي اين مطالعه نشان داد كه دانشجويان قويتر در آموزش :گيرينتيجه

. دانشگاه ها براي موفقيت در آموزش مي توانند از مطالعه آزاد به نفع تعالي آموزش سود ببرند. ضعيف تر از نظر آموزشي دارند

كي براي فرهنگ سازي مطالعه از كودكي در خانواده و دبستان و دبيرستان و سپس در دانشگاه مي تواند به عنوان اهرم كم

 .ارتقاء آموزش در دانشگاه نقش اساسي داشته باشد

 

 ي علوم پزشكيمطالعه آزاد، موفقيت تحصيلي، دانشجو :كليدي هايواژه
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 بررسي سبك يادگيري  دانشجويان پرستاري  دانشگاه علوم  پزشكي گلستان

 
 باري، زهرا كريمي، دكتر اكرم ثناگو، مسلم حسام، دكتر ليلا جوي*مرضيه يازرلو

كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گلستان، مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي 

 گلستان
myazarloo@ymail.com 

 

هاي يادگيري  سبك. فراگيران بر اساس تفاوتهاي فردي خود از سبكهاي گوناگوني براي يادگيري استفاده مي كنند :مقدمه

سبكهاي . ت دريافتي توسط افراد مي باشد، به عنوان يك عامل مهم در يادگيري قلمداد مي شودكه روش پردازش اطلاعا

دليل ه رشته پرستاري  ب. مي باشد "انجام دادن. احساس كردن، تماشا كردن، فكر كردن"يادگيري كلب در چهار حيطه 

هدف از اين مطالعه تعيين . ادن استفاده نمايندماهيت باليني نياز است دانشجويان  بيشتر  از سبك هاي فكر كردن و انجام د

 . بوده است سبك يادگيري دانشجويان پرستاري  دانشگاه علوم  پزشكي گلستان 

 

سان آدانشجوي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي گلستان به روش نمونه گيري  113 تحليليدر اين مطالعه  توصيفي : هاروش

 4سوال  12براي جمع آوري اطلاعات از پرسشنامه  سبك يادگيري كلب حاوي  .مورد بررسي قرار گرفتند 1391در سال 

. استفاده شد، انجام دادن. چهار حيطه سبك هاي يادگيري از قبيل، احساس كردن، تماشا كردن، فكر كردندر  گزينه اي

مورد تاييد قرار  بكرات امهروايي و پايايي پرسشن. سبك يادگيري دانشجو مي باشد هبيشترين  نمره  در هر سبك نشان دهند

  p<12/1و استنباطي در سطح معني داري  هاي آماري توصيفي ها با استفاده از شاخص تجزيه و تحليل داده. گرفته است

 . صورت گرفته است 

 

تماشا كردن ، 32,12±2,32   احساس كردن"ترتيب سبك هاي يادگيري ه ب .درصد دانشجويان مذكر بودند 00,0 :نتايج

بيشترين ميانگين مربوط به  سبك  يادگيري .  بود "39,40±2,00انجام دادن ،  33,31±2,21، فكر كردن 4,03±30,19

 . (p<12/1)معني دار بوده است ارتباط بين سبك هاي يادگيري  دانشجويان . انجام دادن بود

 

 و اساتيد توجه. كنند مي استفاده "دندا انجام" يادگيري سبك از بيشتر پرستاري دانشجويان داد نشان نتايج :گيرينتيجه

 ارتقاي و آموزش پيشرفت و توسعه موجب تواند مي پرستاري فراگيران يادگيري هاي سبك به آموزش اندركاران دست

 . شود يادگيري

 

  كلب يادگيري سبك پرستاري، دانشجويان  يادگيري، سبك :كليدي هايواژه
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 گاه دانشجويانبررسي سبك هاي تدريس اساتيد از ديد
 

 4، صغري رضايي3، فاطمه پيري2 ٭، سميه حيدري زادي1محمد حسن كريم فر

 2*، كميته تحقيقات مركزي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي ايلام1دانشگاه علوم پزشكي ايلام،گروه آناتومي

somaye6001@yahoo.com     Email: 
 

كلاس درس متشكل از استاد و دانشجويان يك جمعيت را تشكيل مي دهند كه يك جمعيت قابل توجه و تاثير گذار  :مقدمه

را از جامعه در بر مي گيرد و مدرس يكي از اركان آموزش مي باشد كه سبك هاي تدريس و ويژگي هاي فردي اساتيد مي 

اي از دانشجويان از سبك هاي كاربردي اساتيد آگاهند ولي عده  عده.تواند بر موفقيت هاي تحصيلي دانشجويان تاثير بگذارد

هدف از اين مطالعه بررسي سبك هاي تدريس اساتيد در امر تدريس مي .اي بي اطلاع بوده و ديدگاهي در مورد آن ندارند

 .باشد كه اثر بخشي بيشتري در جهت پيشبرد آموزش در دانشگاه دارد

 

بر روي دانشجويان كارشناسي ناپيوسته دانشكده پرستاري و مامايي زابل انجام شد كه  مقطعي-اين پژوهش توصيفي :هاروش

در ابتدا انواع سبك هاي تدريس اساتيد به دانشجويان آموزش داده شد و سپس پرسشنامه اطلاعات جمع آوري و بين 

دانشجويان صورت گرفت وداده ها  جمعيت مورد مطالعه به صورت نمونه برداري سر شماري از تمام.دانشجويان توزيع گرديد

 .توسط نرم افزار آماري مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

 

يافته هاي حاصل از اين پژوهش نشان مي دهد كه از ديدگاه دانشجويان درصدي از اساتيد از سبك تدريس  :نتايج

درصدي از .برخوردارند(طمينان هستنداساتيدي كه داراي تجربه و آگاهي بوده و علاقه مند به انتقال اطلاعات با ا)خبره

كه اساتيد از طريق پرسش به بيان عقايد و تشويق دانشجويان اقدام مي )مدرسين از سبك تدريس تسهيل كننده

اساتيدي كه دانشجويان را به طور مستقل در امور تدريس و آموزش )برخوردار هستند و درصدي از سبك تدريس وكالتي(كنند

برخودار هستند و درصدي از اساتيد نيز از سبك (هند و كار را به طور كامل به آن ها محول مي كنندو يادگيري دخالت مي د

 .برخوردار هستند(اساتيدي كه بر اين باورند كه روش تدريس آن ها بهترين راه براي آموزش دانشجويان است)آمرانه و فردي

 

ه دانشجويان بيشترين سبك تدريس اساتيد سبك هاي خبره و نتايج اين پژوهش نمايانگر آن است كه از ديدگا :گيري نتيجه

از آنجايي كه اين موارد سبك هايي مناسب براي دانشجويان است و مشاركت آن ها را در يادگيري .تسهيل كننده بوده است 

و به كار براي   تقويت ميكند پيشنهاد ميگردد با توجه به نتايج قابل قبول اين پژوهش استاتيد بايستي به آموزش مهارت ها

 .وسايل چند رسانه اي مثل فيلم و تصاوير و اسلايد در آموزش بپردازند تا در آموزش دانشجويان بيشتر تاثير داشته باشد

  

 سبك تدريس، اساتيد، ديدگاه دانشجويان :هاي كليديواژه

mailto:somaye6001@yahoo.com
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تأثير استفاده از روش هاي نوين آموزش به صورت عملي بر بهبود مهارت انتخاب 

 هاي مناسب تدريس در دانشجويان كارشناسي ارشد آموزش پزشكيروش 
 

 ، سكينه سبزواري*هاجر شفيعان

 

 . است تاكيد مورد امروزه ردپي دا در كه زيادي فوايد و آن فرد به منحصر شرايط دلايل به كارگروهي: مقدمه

يكي از رسالت هاي  . شوند مي معرفي كتي و همياريمشار روشهاي باعنوان اند شده ريزي طرح الگو ياين پايه روش هاي تدريسي كه بر

رشته آموزش پزشكي انتقال شيوه نوين وموثر آموزش به اساتيد در آموز علوم پزشكي  مي باشد و از سويي خود دانشجويان و علاقمندان 

تر دانشجويان دارد آشنايي اين رشته بايستي در آشنايي با انواع روش هاي نوين تدريس بخصوص روش هايي كه نياز به مشاركت بيش

داشته باشند و اين روش هنگامي تأثير گذار خواهد بود كه دانشجويان به صورت عملي با اين روش ها آشنا شوند، از اين رو جهت سنجش 

ناسب ميزان تأثير استفاده از روشهاي نوين آموزش عملاً آموزش هاي لازم به دانشجويان آموزش پزشكي جهت بهبود مهارت انتخاب م

 .ترين روش ارائه گرديد

 

-preمفاهيم بر اساس روش تدريس مشاركتي ارائه گرديد، جهت ارزشيابي تشخيصي مفاهيم اصلي درس به دانشجويان يك : هاروش

testتعدادي سوال با .  داده شد سپس  كلاس گروه بندي شد و در خصوص نحوه اجراي درس به دانشجويان توضيحات لازم ارائه گرديد

دقيقه با مشورت گروهي به سوالات پاسخ  22ه به اهداف طراحي گرديد و  به دانشجويان داده شد و از گروهها خواسته شد در مدت توج

دهند ، سپس  اسلايدهاي مربوط به درس نمايش داده شد و از گروهها خواسته شد كه پاسخ هاي خود را توسط يك فرد به عنوان 

 postن به وسيله چك ليست كار گروهها مورد ارزيابي قرار گرفت ، در نهايت يك پرسشنامه با عنوان در اين حي. نماينده ارائه دهند 

test  نحوه برگزاري كلاس با پرسشنامه مورد ارزيابي قرا گرفت. به دانشجويان داده شد. 

 

عات دانشجويان بود و در نهايت موثر حاكي از افزايش اطلا Post- testو  Pre-Testپس از بررسي نتايج حاصل از آزمون هاي : نتايج

درصد  91بر اساس نتايج به دست آمده بيش از . بودن روش تدريس مشاركتي جهت دانشجويان كارشناسي ارشد آموزش پزشكي بود

ويان با به تمامي سوالات پاسخ صحيح داده، كه نشان مي دهد استفاده از اين روش در آموزش دانشج Post- testدانشجويان در آزمون 

درنهايت با برگزاري چنين روش هاي . رشته آموزش پزشكي كه بايستي با انواع روشهاي نوين تدريس آشنايي داشته باشند مفيد مي باشد

آموزشي مهارت هاي دانشجويان آموزش پزشكي براي ارائه بهتر اين روش هاي آموزشي به صورت كارگاهي يا به اشكال ديگر افزايش يافته 

 .بهبود سيستم آموزشي كمك خواهد نمود و درنهايت به
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مقايسه سبك هاي يادگيري در دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي مشهد و ارزيابي 

 ارتباط آن با متغيرهاي دموگرافيك
 

 4دكتر عباس بحريني 3*، معصومه سعيدي2، دكتر محمد واحديان1دكتر اكبر درخشان
 استاد دانشگاه علوم پزشكي مشهد1
 ي دانشكده بهداشتعضو هيات علم2

 دانشجوي آموزش پزشكي و عضو كميته تحقيقات دانشجويي  3*
 زيدنت جراحي مغز و اعصاب4

 دانشگاه علوم پزشكي مشهد-دانشكده پزشكي

 فعاليت محور آن، بهبود و ياددهي وظيفه و است زائيده يادگيري امروز دنياي در انسان انگيز شگفت پيشرفتهاي همه: مقدمه

بسيار  متغير يك يادگيري .است آن فراگيران يادگيري به ميزان وابسته آموزشي نظام يك اعتبار .است آموزشي تمام نهادهاي

 و كيفيت مربي آموزشگاه، كيفيت اجتماع، خانوادگي، عوامل محيط مناسب، انگيزه، هوش، مثل متعددي عوامل كه است پيچيده

 Learning stylesيادگيري  سبكهاي فراگيران، يادگيري بر مؤثر كتورديگرفا عوامل، اين بر علاوه .ميگذارند تأثير آن در ...

 .است آنان

 99حجم نمونه .انجام شده است Cross Sectionalاين پژوهش يك مطالعه توصيفي تحليلي است كه به روش : هاروش

ابزار . ي در دسترس انتخاب شدندنفر از دانشجويان مراجعه كننده به كتابخانه مركزي دانشگاه بودند كه به روش نمونه گير

و با استفاده از ضريب همبستگي پيرسون،  spssپژوهش پرسشنامه سبك هاي يادگيري بوده و داده ها با نرم افزار كامپيوتري 

t مستقل، تحليل واريانس دوطرفه، آزمون توكي ومورد تجزيه و تحليل قرار گرفت. 

 

درصد متاهل  2/21درصد دانشجويان مجرد و 3/09. بود 91/21+ 032/3جويان يافته ها نشان داد ميانگين سني دانش: نتايج

يافته ها نشان داد بين سبك هاي يادگيري . درصد شغلي نداشته و دانشجو بودند 9/39وضعيت استخدام از لحاظ .بودند

يكه دانشجويان پسر اختلاف آماري معني داري موجود است بطور Reflectiveدانشجويان پسر و دختر ، در بخش يادگيري 

( يادگيري با بحث) Activeو دختران يادگيري ( تهيه خلاصه از درس با كلمات خود-كار انفرادي)  Reflectiveيادگيري 

درك بهتر مفاهيم ) Intuitiveيافته ها همچنين نشان داد اكثريت دانشجويان در دو جنس يادگيري (. p<0.05)داشتند

تهيه مفهوم كلي -يادگيري با تصاوير)Visual،( ي و علاقه به مسائل فرمول دار و پيچيدهدوست نداشتن مسائل حفظ-انتزاعي

نتايج نشان داد بين سبك يادگيري دانشجويان رشته هاي (. p>0.05)داشتند( رنگي كردن مطالب مهم-به صورت نقشه

اكثريت دانشجويان علوم تفاوت آماري معني داري موجود است بطوريكه  Visual/Verbalمختلف در قسمت يادگيري 

داشته و دانشجويان آمار يادگيري شان از نوع ( با تصاوير-تهيه مفهوم كلي به صورت نقشه: بصري)Visualپزشكي يادگيري 

Verbal (گوش كردن-بحث گروهي: شفاهي )بوده است(p<0.05.) 

اكثريت دانشجويان .مي باشد Intuitiveو يادگيري آقايان از نوع  Reflectiveيادگيري خانمها از نوع  : گيرينتيجه

يادگيري از طريق بصري به صورت يادگيري با تصاوير و عكس ها و تهيه مفهوم كلي به صورت نقشه و نمودار را ترجيح مي 

و ضروزي است كه اساتيد محترم مطالب درسي خود را با سبك هاي يادگيري اكثريت دانشجويان  دانشگاه هماهنگ . دهند

 .نمايند

 

 سبك يادگيري، دانشجويان علوم پزشكي مشهد، ارتباط، دموگرافيك :هاي كليديواژه
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 بررسي صلاحيت هاي اخلاقي دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري مامايي اروميه

 

، دكتر سليمان احمدي، دكتر احسان شمسي، سيمين اسماعيل پور، مرضيه دشتي رحمت 1٭يوسف محمدپور

 آبادي
 .ايران. ، اروميه، دانشجوي دكتري تخصصي آموزش پزشكيپزشكي اروميه شگاه علومعضو هيت علمي دان 1*

Mohammadpour_y@umsu.ac.ir 
 

م مراقبت اخلاقي در انجام خدمات پرستاران بسيار اهميت دارد و صلاحيت اخلاق حرفه اي در پرستاري به معني انجا :مقدمه

اما تا به حال در زمينه مراقبت اخلاقي و صلاحيت هاي اخلاقي در . مراقبت هاي پرستاري براساس موازين اخلاق زيستي است

به نظر مي رسد دانش اخلاق پرستاري براي دستيابي به اين مهم . دانشجويان پرستاري سوالات مهمي بدون پاسخ مانده است

در اين مقاله سعي شده است تا اهميت و وضعيت آموزش . ينه آموزش اين مهم استنيازمند بررسي ها و تلاش بيشتري در زم

صلاحيت هاي اخلاق پرستاري و موانع كسب آن در دانشجويان پرستاري بررسي گردد تا از اين طريق چالش ها و ضرورت 

ه اي براي مطالعات بيشتر هاي آموزش مراقبت هاي اخلاقي در ارتقاي صلاحيت هاي اخلاقي پرستاران آينده مشخص و زمين

 .در اين زمينه فراهم شود

نفر از دانشجويان پرستاري دانشكده پرستاري مامايي اروميه در  32. اين پژوهش يك مطالعه از نوع كيفي بود :روش كار

 .مصاحبه ها توسط آناليز محتوا مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند. پژوهش شركت داشتند

محيط باليني، برنامه درسي، داشتن : ژوهش پس از آناليز در چهار حيطه دسته بندي شدند كه شامليافته هاي اين پ :نتايج

 .صلاحيت علمي اساتيد در زمينه دانش اخلاق حرفه اي، انگيزه و علاقه مندي دانشجويان به حرفه پرستاري

شجويان پرستاري هم زمينه ها و هم يافته هاي اين پژوهش نشان داد كه در توسعه صلاحيت هاي اخلاقي دان :گيرينتيجه

 . بنابراين موانع كسب صلاحيت اخلاقي را بايد در ابعاد مختلفي جستجو نمود. افراد موثر مي باشند

mailto:Mohammadpour_y@umsu.ac.ir
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بررسي رابطه ميان سازگاري اجتماعي و پيشرفت تحصيلي دانشجويان  دندانپزشكي 

 1331 -19در سال تحصيلي 

 
 فاطمه سفيدي 3ان شيرين بك، دكتر ايم 2دكتر سميرا بصير شبستري، * 1

Email: samira_bsh2@yahoo.com 
 استاديار بيماريهاي دهان و تشخيص دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي زنجان 1*
 سويمو... استاديار جراحي فك و صورت دانشگاه علوم پزشكي زنجان، بيمارستان آيت ا  2
 كارشناسي ارشد روانسنجي دانشگاه علوم پزشكي قزوين3

 

سازگاري اجتماعي مهمترين نشانه سلامت . دستيابي به حداكثر پيشرفت تحصيلي از جمله اهداف عالي آموزش است: مقدمه

عي در به مطالعه رابطه پيشرفت تحصيلي و سازگاري اجتما٬از آنجائيكه هيچ يك از پژوهش هاي داخلي . روان ميباشد

 . دانشجويان دندانپزشكي نپرداخته اين تحقيق را انجام داديم

بدين نحو كه براساس شماره دانشجويي ، مشخصات . دندان پزشكي قزوين وارد مطالعه شدند 11،9،0دانشجويان ترم : هاروش

دسته پرسشنامه  بسته به سير پيشرفت تحصيلي چهار. فردي و نيز معدل تحصيلي سه ترم اخير دانشجويان مشخص شد 

 SPSS15نهايتاً داده هاي مطالعه توسط نرم افزار .در اختيار دانشجويان قرار گرفت( سوالات مشابه با فونت متفاوت )كاليفرنيا 

 . وارد كامپيوتر شد 

اري بيشترين نمره ميانگين سازگ. بين جنسيت و سازگاري اجتماعي و پيشرفت تحصيلي رابطه معنا داري وجود نداشت: نتايج

بين پيشرفت تحصيلي و سازگاري اجتماعي و مولفه هاي اجتماعي شدن و .در دانشجويان با پيشرفت تحصيلي ثابت ديده شد

 . مسئوليت پذيري رابطه معنا داري يافت نشد

صيلي توجه متوليان آموزش به ارزيابي سلامت رواني دانشجويان و انجام اقدامات در راستاي ارتقاء پيشرفت تح: گيرينتيجه

 .اهميت ميابد

 سازگاري اجتماعي، پيشرفت تحصيلي، دانشجويان دندانپزشكي :هاي كليديواژه

 

 

mailto:*samira_bsh2@yahoo.com
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 الگوپذيري دستياران گروه آموزشي زنان از اساتيد در مورد اخلاق حرفه اي

 
 ،  الهام مبشري، افسانه تابنده*ليلا پاداش

 Elmobasheri@yahoo.comPadash@ yahoo. com ,  -adel 
 

قدرتمندترين راه . صاحب نظران آموزش پزشكي معتقدند كه يكي از نقش هاي معلمي الگو بودن اساتيد مي باشد :مقدمه

هدف از اين پژوهش بررسي نقش الگو رفتاري و اخلاقي اساتيد در . انتقال ارزشهاي مطرح در اخلاق حرفه اي به فراگيران است

 .سعه رفتارهاي حرفه اي در دستياران بوده استتو

 

و داده ها . نفر از دستياران گروه آموزشي زنان كه با استفاده از مصاحبه انجام گرديد 13يك مطالعه كيفي با مشاركت  :هاروش

 . به متد تحليل محتواي موضوعي تحليل شد

 

صلي كه بطور كلي دستياران خصوصيات اخلاقي و رفتاري تم ا 2كد در  321تحليل داده هاي كيفي منجر به توليد  :نتايج

اساتيد را به همراه عملكرد علمي آنها به عنوان الگو خود موثر مي دانستند دستياران ارائه خوب بازخورد و انتقادات سازنده 

زيادي از اساتيد محترمانه اساتيد رضايت داشتند، و در مورد همدلي با بيماران چه نظر معنوي و چه نظر اقتصادي نكات 

 .در خصوص مسئوليت پذيري و رازداري و صداقت و محبت الگو موثري بوده اند. آموخته بودند

 

براساس اين تيم ها اصلي مرتبط با اخلاق حرفه اي در گروه آموزشي زنان كه از طريق مشاهده مورد الگو در  :گيري نتيجه

با انتقال از پژوهش آشنايي . ي در آموزش باليني را با اهميت تر مي سازدآموزش باليني بوده است به نوبه خود نقش الگو رفتار

بيشتر اساتيد با اخلاق حرفه اي و توجه به نقش الگوگيري دستياران از اساتيد و نظارت سيستمتيك برعملكرد دستياران در 

 .ي شودمورد اخلاق حرفه اي به منظور يادگيري اخلاق حرفه اي در محيط هاي باليني پيشنهاد م
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 تاثير آموزش به شيوه هاي تفحص گروهي و سخنراني بر يادگيري دانشجويان
 

 2خورسندي محبوبه ، دكتر1*فهيمه فراهاني
 اراك پزشكي علوم دانشگاه بهداشت،  آموزش ارشد كارشناسي دانشجوي1*

Email:fahimeh.d6850@yahoo.com        
 ئت علمي دانشگاه علوم پزشكي اراكدكتراي آموزش بهداشت، عضو هي 2

 

. يادگيري را به صورت تغيير نسبتا پايدار در رفتار بالقوه كه در نتيجه ي تمرين تقويت شده باشد تعريف كرده اند: مقدمه

دانشگاه يكي از مراكز اصلي وقوع اين يادگيري است و بي ترديد عمل به رسالت آموزشي و تربيتي در مراكز علمي از طريق 

 .دگيري امكان دارديا

 

مقاله ي حاضر نوعي مقاله ي مروري است كه از طريق جستجوي الكترونيكي و دستي در منابع معتبر و با استفاده از : ها روش

كليد واژه هاي مناسب ، اطلاعات گردآوري و به بحث درباره ي روش تفحص گروهي  و سخنراني و بيان مزايا و معايب هر 

 .ع مي پردازدكدام با توجه به مناب

 

تدريس يكي از عناصر اصلي فرآيند آموزش است كه به شيوه هاي مختلفي از جمله سخنراني و تفحص گروهي صورت : نتايج

شيوه ي تفحص گروهي از شيوه هاي نوين تدريس مي باشد كه شامل تبادل دو جانبه ي اطلاعات،عقايد و . مي گيرد

علاوه بر افزايش دانش فراگير،اخلاق اجتماعي و شيوه ي برخورد با مسائل و  احساسات بين فرادهنده و فراگير مي باشدكه

در . همچنين باعث افزايش يادگيري و همكاري،اعتماد به نفس و درك فراگيران مي شود. مشكلات را نيزآموزش مي دهد

نراني دانشجويان مطالبي را در مقابل در شيوه ي سخ. نتيجه فراگيران با اين روش شيوه ي يادگيري فعال را كسب مي كنند

كه با فكر و نيازشان متناسب نيست مي شنوند،به تدريج يادگيري ايجاد كسالت مي كند و نه تنها در سازندگي آنها نقش 

بيشتر مدرسان دانشگاه . موثري ايفا نمي كند،بلكه زمينه ي ركود علمي و دلزدگي از فعاليت هاي علمي را نيز فراهم مي سازد

اين روش مبتني بر ضرورت مطيع بودن،پذيرندگي و عدم . از روش سخنراني در تدريس استفاده مي كنندها همچنان 

از آنجا كه در روش سخنراني اهداف .اظهارنظر را به طور پنهاني به دانشجويان القا كرده و از اعتماد به نفس آنها مي كاهد

آن به لحاظ راحتي و كم هزينه بودن منطقي به نظر نمي  يادگيري صرفا در سطوح پايين محقق مي گردد استفاده صرف از

 . رسد

 

با توجه به اين كه شيوه ي سخنراني روشي سنتي مي باشد و دانشجو در آن نقش فعالي ندارد لازم است كه : گيري نتيجه

ظر قراردهند كه اين اساتيد محترم بيشتر به شيوه هاي نوين تدريس كه لازمه ي آنها مشاركت فعال دانشجو مي باشد را مد ن

  .امر باعث دستيابي به اهداف آموزشي و يادگيري بهتر فراگير مي شود
 

 آموزش، روش هاي تدريس ، يادگيري  :هاي كليدي  واژه
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اثربخشي روش تدريس خانواده همياري  نسبت به روش سخنراني  بر يادگيري دانشجويان 

 پرستاري خرم آباد
 فريده ملكشاهي 

 هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي لرستان عضو

 Email   malekshahif@yahoo.com:  

تدريس فرايندي است كه طي آن فردي واسطه فرد ديگر ميشود تا يادگيري آن فرد را تسهيل كند و الگوي تعامل اجتماعي  يك  :مقدمه

ط يادگيري رقابتي ،فردي و همياري كه فراگيران ياد ميگيرند در اوقاتي كه نياز به كمك دارند مي توانند نوع تدريس كه  داراي سه محي

در اين راستا پژوهش فوق با هدف تعيين اثربخشي روش تدريس خانواده همياري  نسبت به روش سخنراني  . به همكلاسان خود اتكا كنند 

 پرستاري و مامايي خرم آباد انجام گرف بر يادگيري  دانشجويان پرستاري در دانشكده

.. شركت داشتند  2و كليه دانشجويان ترم سوم پرستاري در واحد بهداشت جامعه  Semi Experimentalپژوهش فوق  :ها روش

س مباحث را ابتدا مباحث از قبل تعيين ودر بين آنها توزيع شد و دانشجويان خود تدري. ابزار مداخله روش تدريس طرح كارآيي تيم بود 

بعهده گرفته و در پايان سوالات  هر مبحث توزيع و ارزشيابي صورت گرفت بعد براي بررسي ديدگاه از پرسشنامه و مصاحبه استفاده شد 

 سپس اطلاعات تجزيه و تحليل  شدند.
فعال ... ،خود مسئوليتي،كار گروهي ونتايج نشان داد كه يادگيري آنها بخاطر ايجاد روحيه همكاري، افزايش اعتماد به نفس ،انگيزه :نتايج

و همچنين از بين دو شيوه خانواده همياري به . نمودن دانشجو نسبت به روش سخنراني افزايش داشته بنابراين ديدگاه مثبتي داشتند

 . به خاطر مراحل كمتر آن و بازدهي بيشتر اشاره داشتند TEDشيوه 

 
انشجو محور و فعال نمودن نقش دانشجو و تسهيل گر بودن نقش مدرس در افزايش اهميت كاربرد شيوه هاي تدريس د: گيري نتيجه

لذامديران  با برگزاري كارگاه روشهاي تدريس ،   برنامه ريزي  صحيح و اجراي . يادگيري و مهارتهاي اجتماعي  ضروري به نظر ميرسد

 مناسب و ارزيابي آموزشي   مدرسان خود را توانمند سازند 

 ، ديدگاه، ، دانشجو، يادگيريTEDبررسي، روش تدريس،  :يديهاي كل واژه

 
 
 

mailto:malekshahif@yahoo.com
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بيني ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانشجويان بر اساس تجربه دوره تحصيلي در پيش

 1311دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان در سال 

 .محسن رضائيان، استاد، گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان

 .، دانشكده آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*اديعفت شهرآب

 s_e_1400@yahoo.com: ،  پست الكترونيكي1391-3221130: تلفن( نويسنده مسوول)*

 .اكبر حقدوست، استاد، گروه بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانعلي

 :چكيده

نتايج بدست آمده از سنجش عملكرد يادگيرندگان با هدفهاي  ارزشيابي پيشرفت تحصيلي، براي مقايسه: اهداف و زمينه

بيني ارزشيابي تحصيلي دانشجويان بر اساس در اين مطالعه هدف، تعيين پيش. شودهاي يادگيري انجام ميآموزشي يا هدف

 .تجربه دوره تحصيلي دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان است

هاي پزشكي، اي از رشتهنفر به صورت تصادفي سهميه 301تعداد . انجام شد 1391اين مطالعه مقطعي در سال :هاروش

آوري ابزار جمع. مامايي و پيراپزشكي از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان انتخاب گرديدند -دندانپزشكي، پرستاري

-از اين پرسشنامه حيطه. بود( Experience course questionnaire)اطلاعات پرسشنامه استاندارد تجربه دوره تحصيلي 

همچنين . هاي تدريس خوب، اهداف روشن و استاندارد، ارزيابي مناسب، براي سنجش تجربه دوره تحصيلي استفاده گرديد

  .، مورد بررسي قرار گرفت( Academic Achievement)هاي قبل دانشجويان، به عنوان پيشرفت تحصيلي معدل كل ترم

داري تفاوت معنانتايج نشان داد . دختر بودند%( 2/03)نفر 240پسر و %( 3/31)نفر 112ويان مورد بررسي، از دانشج: هايافته

بين متغير تجربه دوره تحصيلي و پيشرفت تحصيلي همبستگي مثبت و .(. P=111/1) پسران و دختران وجود دارد معدلبين 

، غيرهاي مورد مطالعه بر اساس رگرسيون خطي چندگانههمچنين از بين مت(. r 111/1=P,=190/1)دار وجود داشت معني

 .  بود( معدل كل)كننده پيشرفت تحصيلي دانشجويان بينياهداف روشن و استاندارد و ارزيابي مناسب پيش

ي هاي اين مطالعه ضرورت توجه اساتيد به شيوه ارزيابي مناسب و ارائه اهداف روشن و استاندارد در ابتدايافته :گيرينتيجه

اساتيد مربوطه بايستي بتوانند با . دهدترم تحصيلي را جهت سنجش ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانشجويان نشان مي

 . ، زمينه ارتقاء و پيشرفت دانشجويان را فراهم نمايندمداخلات لازم آموزشي

 .بيني، دانشجويانارزشيابي، پيشرفت تحصيلي، تجربه دوره تحصيلي، پيش: كليدي هايواژه
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 بررسي نقش آموزشي دستياران
 ، فرزانه صداقتكار*رضاجفائي دلويي، سميه عليزاده

 . دانشگاه علوم پزشكي مشهد .دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي*

 ،alizadehs902@mums.ac.ir: ايميل  
 

 به ديگر سوي از دارند كارآموزان و كاروزان آموزش در اي عمده نقش دانشجويان با بيشتر ارتباط دليل به دستياران :مقدمه

 دستياران .شوند مي محسوب باليني هاي بخش در آموزشي تيم رهبران اغلب  درماني آموزش مراكز در تر بيش حضور دليل

 از ودرماني پژوهشي ، آموزشي يفعاليتها در ، شود مي تنظيم مربوطه آموزشي گروه طرف ز ا  كه اي برنامه طبق  موظفند

 هاي كارورزي ،  كلاب ، ژورنال موردي گزارش و ومير مرگ هاي گزارش ، صبحگاهي گزارش نظري، كلاسهاي جمله

 تحقيقاتي طرحهاي و عملي ماموريتهاي و مربوطه درمانگاه و بخش هاي كشيك و آزمايشگاهي و درمانگاهي و بيمارستاني

 الگوي يك  عنوان به خود بلكه كنند مي تدريس  پزشكي دانشجويان را به ها ومهارت دانش تنها نمايندو نه شركت فعال بطور

 توسعه كشورها از برخي شوند در مي محسوب دهند انتقال دانشجويان به را اي حرفه هاي ارزش توانند مي كه اي حرفه

در اين مقا له،  به بررسي نقش آموزشي دستياران است . است گرفته قرار انان آموزش برنامه جزو دستياران تدريس مهارتهاي

 .مي پردازيم

 

براي رسيدن به اهداف اين پژوهش مقالات مرتبط با استفاده از كليد واژه هاي توانمندي تدريس  آموزش ،دستياران  :هاروش

و  Google scholar, Web of knowledge, Eric , ، آموزش پزشكي ، در منابع اينترنتي و پايگاههاي اطلاعاتي

,SIDمنابع كتابخانه اي و نشريات ايراني در حيطه آموزش در علوم  پزشكي مورد بررسي قرار گرفت. 

 

 و دستياران بين كه زيادي هاي ساعت كه اند شده متوجه دنيا سطح در پزشكي هاي دانشكده :گيرينتايج و نتيجه

 قواعد از بايد دستياران كار اين براي و نمود تبديل گروه2هر براي پويا محيطي به توان مي را شود برقرارمي ارتباط دانشجويان

 خود يادگيري توسعه شانس پزشكي دانشجويان تدريس اينكه ضمن.نمايند استفاده وتدريس يادگيري به مربوط قوانين و

 و آموزش ؛ ظارتن صرف را خود وقت چهارم يك دستياران كه است داده نشان مطالعات. دهد مي افزايش نيز را  دستياران

 توانمندي اين كه است لازم و باشد ازآنان مي دانشجويان يادگيري سوم يك. كنند مي وارد تازه همكاران و دانشجويان ارزيابي

 قرار دستياران  آموزش از ضروري جز بايد شود استادموثرمي دانشجوبه تبديل منجربه كه مهارتهايي توسعه لذا .نمايند كسب را

 .گيرد

 

 پزشكي آموزش ،دستياران ،تدريستوانمندي  :اي كليديهواژه

 

 

mailto:alizadehs902@mums.ac.ir
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مقايسه ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان در تدريس به روش سخنراني و 

 يادگيري مبتني بر تيم

 
 دكتر زهرا جعفري

استاديار گروه علوم پايه توانبخشي، دانشكده توانبخشي، مركز تحقيقات توانبخشي، دانشگاه علوم پزشكي 

 تهران
Email: z_jafari@tums.ac.ir 

 

يادگيري مبتني بر تيم، نوع ساختمندي از آموزش مشاركتي است كه كاربرد آن در آموزش پزشكي رو به گسترش  :مقدمه

در مطالعه حاضر، ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان در درس نورولوژي به دو روش سخنراني و يادگيري مبتني بر . است

 .تيم، مقايسه گرديد

 

از . سال از دو جنس در دانشكده توانبخشي صورت گرفت 21تا  19دانشجو در محدوده سني  01اين بررسي روي  :هاوشر

جلسه درس نورولوژي، نيمي از جلسات به روش سخنراني و نيم ديگر به روش يادگيري مبتني بر تيم، با رعايت معيارها و  10

گزينه اي تهيه  2سوال  21ايت دانشجويان از روش آموزشي، مقياسي با براي بررسي رض. نكات آموزشي اصلي، تدريس گرديد

 .شد

 

در (. p <111/1)بين ميانگين سه نمره سخنراني، يادگيري مبتني بر تيم و نمره نهايي، تفاوت معناداري وجود داشت  :نتايج

بود، و دختران رضايت بالاتري از اين ، نمرات دختران نسبت به پسران، به طور معناداري بالاتر روش يادگيري مبتني بر تيم

و ضريب آلفاي كرونباخ در % 94شاخص روايي محتوايي مقياس رضايت دانشجويان معادل (. p≤111/1)روش ابراز نمودند 

با محاسبه آلفاي كرونباخ كلي به روش دو نيمه كردن تعداد سوالات، پايايي . بود( p ≥111/1) 924/1تعيين پايايي بيروني 

نسبت به شيوه سخنراني را نشان  TBLدرصد رضايت از روش  33/00تكميل اين مقياس، (. p >111/1)بود  921/1دروني 

 . داد
 

نسبت به سخنراني در درس نورولوژي را  يادگيري مبتني بر تيممطالعه حاضر، موفقيت و رضايت بيشتر از روش  :گيرينتيجه

يادگيري مبتني بر يدي نيست كه استفاده از روش هاي نوين آموزشي نظير با توجه به دشواري ذاتي اين درس، ترد. نشان داد

 . مي تواند در ارتقاي سطح آموزش و يادگيري دانشجويان، تاثير بسزايي داشته باشد تيم

 

 سخنراني، يادگيري مبتني بر تيم، رضايت، جنسيت :هاي كليديواژه
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 كيفي تحقيق يك: الينيب هاي محيط در پرستاري دانشجويان يادگيري تجارب

 3، ندا مهرداد2، حميد پيروي1*محمدي دين محمدرضا

 زنجان مامايي و پرستاري زنجان، دانشكده پزشكي علوم مربي، دانشگاه 1*

m_dinmohammadi@razi.tums.ac.ir 

 تهران مامايي و پرستاري كدهتهران، دانش پزشكي علوم دانشيار، دانشگاه2

hpeyrovi@tums.ac.ir 

 تهران مامايي و پرستاري تهران، دانشكده پزشكي علوم استاديار، دانشگاه 3

nmehrdad@tums.ac.ir 

دانشجويان در طي آموزش باليني، شايستگي هاي . ستاري محسوب مي گرددپر آموزش باليني بخش حياتي آموزش: مقدمه

 .نقش حرفه اي را كسب مي نمايند لازم براي اجراي

مامايي بزرگ شهر تهران از طريق نمونه گيري  دوازده دانشجويي كارشناسي پرستاري از دو دانشكده پرستاري و :هاروش

يق مصاحبه هاي فردي، عميق و نيمه ساختار انجام و با روش آناليز محتوي طر گردآوري داده ها از. هدفمند انتخاب شدند

 .قرار گرفت مورد تحليل

طبقه هاي اصلي با . طبقه فقر باليني، زجر باليني و فخر حرفه اي گرديد نتيجه تحليل داده ها منجر به ظهور سه: نتايج

دانشجويان پرستاري يادگيري  يافته بيانگر اين بودند كه. ندهمراه وابسته به هم بوده و به دنبال هم رخ مي داد طبقات فرهي

بهر حال، در سال آخر تحصيل، دانشجويان به درجاتي از . باشد را در محيط هاي آغاز مي كنند كه حامي و هدايت كننده نمي

 . خود دست مي يابند يادگيري كنترل و رضايت از

 

و باليني در فراهم نمودن جو پذيرا در محيط هاي باليني مي  شيمشاركت و هماهنگي بين بخش هاي آموز: گيرينتيجه

. تسهيل نمايد احترام را در دانشجويان پرستاري ايجاد نموده و در نتيجه فرايند ياددهي و يادگيري را تواند حس ارزشمندي و

ديريت درست آموزش باليني شكل مي گيرد، م از آنجائيكه بخش اعظم اجتماعي شدن دانشجويان پرستاري در محيط هاي

 باليني از اهميت بالايي برخوردار مي باشد

 

 محتوي تحليل پرستاري، دانشجو، باليني، آموزش يادگيري، :هاي كليديواژه

 

mailto:m_dinmohammadi@razi.tums.ac.ir
mailto:hpeyrovi@tums.ac.ir
mailto:nmehrdad@tums.ac.ir
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 نرم افزار تزريق عضلاني
2مقدم عسگري فرناز ،2ايماني ، محدثه1*نوابي نسرين

 

 بابل پزشكي علوم دانشگاه علمي گروه پرستاري عضوهيئت1*
Nasrin.navabi@gmail.com 

 رامسر(  س)پرستاري دانشكده پرستاري فاطمه الزهرا سه ترم دانشجوي

مجازي كاربردآموزش مجازي وگرايش نگرش دانشجويان به خصوص دانشجويان پرستاري، نسبت به بكارگيري آموزش :  مقدمه

زيراآموزش مجازي ،يكي ازشيوه هاي .موزش مجازي باافزايش يادگيري دانشجويان بسيارمتداول گرديده استوحتي يافتن ارتباط  كاربردآ

 لذا محققين باهدف ايجادنرم افزارآموزش تزريق عضلاني وكاربرد آن براي دانشجويان پرستاري اقدام نمودند   .ايجاد عينيت درآموزش است 

اين جمله هميشه بايد توجه كرد تعريف آموزش الكترونيك در ارائه آموزش آسان از طريق  براي اجراي مطلوب اين برنامه به: هاروش

لذا محققين ابتداطرح . وسائل وامكانات الكترونيكي است  وهدف صرفه جويي زمان وهزينه  وافزايش انگيزه براي يادگيري در فراگير است

 ري را نوشتند درس وسناريواين مطلب از واحد درس مباني ومفاهيم در پرستا

بارعايت نكات استاندارد در طراحي ) اهداف آموزشي در سه حيطه آموزشي طراحي وبازنگري شد  سپس متن به صورت پاورپوينت وجزوه 

  .كي گرديدنيالكترو تهيه وبا قراردادن صداي مدرس وتهيه فيلم از انها با بكارگيري ابزار نرم افزار( جروه

. ل زيبا سازي وايجاد جاذبه براي برانگيختن توجه فراگير به گونه اي كه منجر به اختلال در يادگيري او نشوددر طراحي پاور پوينت به اص 

امكان بكارگيري همتاي آموزشي  سال بالاتر براي تدريس دانشجوي سال پايين تر  -1.  از دو دانشجو محقق به دو دليل استفاده گرديد

 توجه به رعايت نكات فرهنگي محيط آموزش در حين فيلم برداري -2داري و باتوجه به حضور مدرس در صحنه فيلم بر

چند ين بار فيلم برداري ها بررسي وتكرارشد،  تا حداقل خطا در حين فيلم برداري از نظر علمي بودن كار واز نظر مطلوب 

دا فيلم برداري صورت گرفت سپس فيلم ها چند بار مشاهده ونواقص آن مطرح و مج. بودن شرايط فيلم برداري صورت گيرد

اين كاربا توجه به استانداردهاي علمي وبا حفظ رعايت .اين مرحله زمان بر بود سپس فيلم مطلوبي از اينترنت  تهيه گرديد.

فيلم مذكور به زبان انگليسي بود كه برروي آن صدا گذاري مجددگرديد و .اصول اخلاقي  وبا ذكر منبع تهيه فيلم  انجام گرديد

سپس تمام .مل  همراه با تاكيد هاي خاص محقق در امر آموزش با كاربرد موشواره در حين فيلم برداري صورت گرفت اين ع

اين پوشه ها با كاربرد نرم افزار اتورانبه صورت يك نرم افزار طراحي گرديد،درصفحه اصلي اين برنامه كليد ورود به برنامه 

 راح با قرار دادن پست الكترونيكي طراح انجام گرديدوخروج وامكان ارسال نظرات كاربر ها براي ط

داتشجو در ترم سوم پرستاري با اين نرم افزار آشنا شدند و براي آموزش تزريق عضلاني استفاده  21در مجموع : نتايج

م افزارتزريق از دانشجويان ميزان تاثير كاربرد نر% 93.اين نرم افزار براي آموزش مهم و موثر مي دانستند% 39حدود .نمودند

 مطرح نمودند %  93ميزان رضايت مندي ازكاربرداين نرم افزاررادانشجويان .مفيد مي دانستند% 111عضلاني را

تزريق ) 91تا  30نرم افزار در زمينه آموزش پرستاري از سال  11با توجه به اين كه طراح اين نرم افزار بالغ بر: گيرينتيجه

معلم مولني مديا براي  -ب  ، تمريني براي خواندن نوار قلب ،معلم مولتي مديا پيس ميكروريدي ،دياليز ، خواندن نوار قل

نتايج پژو هش هاي . را توليدودرتاثير كاربري آنها درآموزش بارهااقدام نموده است ....(آموزش شير دهي براي مادران نخست زا،

يري الكترونيكي بصورت مقاله ارائه نموده واهميت دوره همايشهاي يادگ4خودرا درهمايش هاي كشوري آموزش پزشكي و در

  .كاربرد اين نرم افزار ها توسط نوابي وصيادي تاييد گرديده است
 تفاوت بيمارنما و بيمار استاندارد شده در متون

 

 رزا منتظري

 دانشجوي كارشناس ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد

montazerir891@mums.ac.ir 
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روزه از بيمارنما يا  بيمار استاندارد شده هم به عنوان استراتژي آموزشي و هم به عنوان ابزار سنجش استفاده مي ام :مقدمه

و يكي از روش هاي امتحاني است كه در بسياري از دانشگاه ها و مؤسسات آموزشي معتبر دنيا و كشور براي ارزيابي ( 1)شود

مندي اين روش در رابطه با سنجش عيني مهارت هاي باليني به خوبي به اثبات ، چراكه سود(2)صلاحيت باليني به كار مي رود

تفاوت قابل توجهي در سطح پيچيدگي مشكل ارائه شده توسط بيماران واقعي، كيفيت علايم باليني و سطح (. 3)رسيده است 

برخي موارد كمبود دسترسي به بيماران  اين عوامل و در. توانايي بيمار در ارائه تاريخچه ثابت براي همه دانشجويان وجود دارد

 (.4)واقعي منجر به شكل گيري و توسعه بيمارنما يا بيمار استاندارد شده براي استفاده در سنجش شد

علي رغم استفاده فزاينده از بيمارنما در آموزش پزشكي، معني بيمارنما و بيمار استاندارد شده به طور واضح براي محققان و 

لذا در اين پژوهش سعي بر اين است كه با مرور متون و . زشكي در پژوهش هاي فارسي مشخص نيستآموزش دهندگان پ

 .مطالعات مرتبط مفهوم و كاربرد اين دو واژه را روشن سازيم

 

به منظور دستيابي به مطالعات و مقالات مرتبط نسبت به جستجوي . اين پژوهش، يك مطالعه مروري است :هاروش

ت هاي مختلف و با كليد واژه هاي بيمارنما، بيمار استاندارد شده، تفاوت بيمارنما و بيمار استاندارد شده و الكترونيك در ساي

از ميان مقالات يافت شده تعدادي را كه پاسخگوي سرال پژوهش ما بودند، انتخاب كرده و اطلاعات . اقدام نموديم SPاختصار 

 .مرتبط را از آن ها استخراج كرديم

 

خي نويسندگان اصطلاح بيمارنما، برخي ديگر  اصطلاح بيمار استاندارد شده و برخي نيز بيمار برنامه ريزي شده را به بر :نتايج

در اغلب موارد اصطلاح بيمارنما و بيمار استاندارد شده به صورت قابل تعويض استفاده مي شوند و اختصار (. 0و  2)كار مي برند

SP  يك شخص معمولي  "بيمارنما چنانچه توسط باروز تعريف مي شود عبارتست از . گرددبراي اشاره به هرسه استفاده مي

بيمار استاندارد . "كه به منظور نمايش علايم و نشانه هاي يك بيمار واقعي به طور دقيقي آموزش ديده و راهنمايي مي شود

حال . پزشكي در روش ثابت آموزش ديده اندشده در مقابل افرادي هستند با يا بدون بيماري واقعي كه براي نمايش يك مورد 

 (.4)ممكن است اين افراد بيماري خود را به تصوير بكشند

 

بنابر يافته هاي حاصل از مطالعات، در اصطلاح بيمارنما تأكيد بر شبيه سازي واقعيت و در اصطلاح بيمار  :گيرينتيجه

يمار استاندارد شده ممكن است شبيه سازي و يا واقعي باشد، ولي ب. استاندارد شده تأكيد بر ثبات و استاندارد سازي ارائه است

لذا جايگزيني اصطلاح بيمار استاندارد شده به . بيمارنما يك بازيگر يا فرد معمولي است كه نقش بيمار را شبيه سازي مي كند

اقعي را پوشش مي دهد و شيوه جاي بيمارنما پيشنهاد مي شود، چراكه يك لغت گسترده تر است كه هم بيمارنما و هم بيمار و

 . ارائه مشكل ثابت بوده و از دانشجويي به دانشجوي ديگر تغيير نمي كند

 

 SP استانداردشده، بيمار و بيمارنما بين تفاوت شده، استاندارد بيمار بيمارنما،  :هاي كليديواژه
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ويي تاثير مطالعه موردي و شبيه سازي با درجه واقعي كم بر مهارت محاسبه دار

 دانشجويان پرستاري
 

 3*، اعظم پوراعما2، عباس عباس زاده1فريبا برهاني
 استاديار، دانشكده پرستاري مامايي شهيد بهشتي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، تهران، ايران 1

 
علوم پزشكي تهران، دانشيار، مركز تحقيقات فيزيولوژي، دانشكده پرستاري مامايي شهيد بهشتي، دانشگاه  2

 .تهران، ايران
كارشناس ارشد پرستاري، دانشكده پرستاري مامايي رازي، دانشگاه علوم پزشي كرمان،كرمان، ايران  3*

 

موثر  آموزشي هاي ازروش استفاده. است  پرستاران براي ضروري اي هحرف مهارت يك مهارت در محاسبه دارويي  :مقدمه

هدف از اين مطالعه   .شود قلمدادمي پرستاري  آموزش يك ضرورت در  پرستاري دردانشجويان مهارت اين يادگيري براي

 دارويي محاسبه رمهارتب   سازي با درجه واقعي كم شبيه تاثير مطالعه موردي و  كارآزمايي باليني  پيش و پس آزمون بررسي

 .پرستاري مي باشد  دانشجويان

 

با استفاده از روش تقسيم بندي ( نفر  21) دانشجويان ترم اول پرستاري دانشكده پرستاري و مامايي رازي كرمان   :هاروش

مهارت هاي   مداخله آموزشي در هر دو گروه شامل مرور .تصادفي سيستماتيك به دو گروه كنترل وتجربه گروه بندي شدند 

در گروه كنترل براي آموزش چگونگي محاسبه . ، تفسير دستور پزشك ،توضيح فرمول هاي محاسبه دارويي بود پايه رياضي

دارو از مطالعه موردي استفاده شد و اطلاعات لازم براي محاسبه دارو از طريق پاورپوينت در اختيار دانشجويان قرار مي گرفت 

و با در اختيار (   )نفره در آزمايشگاه باليني تمرين مهارت ها   2يان در گروه هاي كوچك اما در گروه تجربه دانشجو

روز بعد از آن  11قبل از آموزش و .داشتن سناريوي بيمار شبيه سازي شده و ابزار لازم براي محاسبه دارو آموزش ديدند 

 .اسبه دارويي مورد ارزشيابي قرار گرفت سوالي مح 11مهارت محاسبه دانشجويان با استفاده از آزمون 

 

اما بعد از (P=31/1)ميانگين نمره دو گروه قبل از آموزش با استفاده از آزمون تي مستقل تفاوت معني داري نداشت : نتايج

در  آزمون تي زوج نيز نشاندهنده معني دار بودن تغييرات ميانگين نمره هر دوگروه (.P=13/1)آموزش تفاوت معني دار بود 

بعد از آموزش تعدا د و محدوده اشتباه در محاسبه گروه تجربه نسبت به (. P=11/1)پس آزمون نسبت به پيش آزمون بود 

 .گروه كنترل كمتر بود 

 

روش آموزشي شبيه سازي در آزمايشگاه باليني تمرين مهارت ها  باعث  افزايش مهارت  و كاهش اشتباهات : گيرينتيجه

از اين رو پيشنهاد مي شود از اين شيوه براي آموزش محاسبه دارويي به  دانشجويان .ه دارويي شد دانشجويان در محاسب

 .استفاده گردد 

 مهارت محاسبه دارويي، شبيه سازي، دانشجويان پرستاري، آموزش پرستاري : هاي كليديواژه

mailto:aabaszadeh@hotmail.com
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 پرستاري  در دانشجويان كلب نظريه اساس بر يادگيري بررسي سبك هاي
 3، دكتر منصوره زاغري تفريشي2دكتر مريم رسولي  ، 1*اطباييامير طب

       دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي،شعبه بين الملل، تهران ،ايراندانشجوي دكتراي پرستاري، *1
tabatabaei.amir@gmail.com 

  rassouli.m@gmail.com استاديار دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي،2
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي 3

 

 در موجود هاي نارسايي و مشكلات رفع در عوامل اين و شناسايي متعددي بر يادگيري تاثير مي گذارند عوامل:مقدمه 

اي فردي خود از يكي از اين عوامل، سبك يادگيري مي باشد و فراگيران به تناسب تفاوت ه  .است مهم آموزشي سيستم

تعيين سبك هاي يادگيري دانشجويان پرستاري  هدف با  پژوهش اين. سبك هاي متفاوتي براي يادگيري استفاده مي كنند

 .انجام شد 1391دانشگاه آزاد اسلامي، واحد قوچان در سال 

 ستاري مقطع كارشناسيرپ دانشجويان كليه پژوهش مورد جامعه. توصيفي مي باشد–اين مطالعه از نوع مقطعي : هاروش

ابزارهاي گردآوري داده  .بودند كه از طريق تمام شماري انتخاب شدند 92-91شاغل  به تحصيل در نيمسال اول سال تحصيلي 

بوده است كه  .بود كلب يادگيريها، شامل پرسش نامه ويژگي هاي جمعيت شناسي و دوازده سوال مربوط به سبك هاي 

دانشجو پرسشنامه ها را تكميل  121. وا و پايايي آن از طريق آزمون مجدد بررسي شده استروايي آن از طريق روايي محت

 .تجزيه وتحليل گرديد  SPSSداده ها توسط نرم افزار . كردند

 همگرا و بقيه شاملكننده؛ جذبداراي سبك يادگيري ( درصد 30,2)اكثر دانشجويان كه داد نشان پژوهش هاي يافته :نتايج

آزمون مجذور كاي ارتباط معناداري بين سبك هاي .بودند( درصد 11,9)يابنده انطباق و (درصد 21,1 ) واگرا ؛ (درصد 31,3 )

گرچه اين ارتباط با ديگر متغيرهاي جمعيت شناسي شامل سن و مقطع . P<001) )يادگيري آزمودني ها با جنس نشان داد

 .تحصيلي معنادار نبود

با توجه به نتايج  .ي از مولفه هاي اصلي براي بهبود فرآيند يادگيري محسوب مي شودشناخت سبك يادگيري يك: گيرينتيجه

اين مطالعه ، دانشجويان پرستاري داراي سبك هاي يادگيري متفاوتي هستند و مدرسين با شناسايي سبك هاي يادگيري 

 . اينددانشجويان مي تواند از روش هاي تدريس مختلف جهت دروس تئوري و باليني استفاده نم

  

 ، دانشجويان پرستاريكلب نظريه، يادگيري سبك هاي :هاي كليدي واژه
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تدريس درس مديريت خدمات  ، در ()بكارگيري روش تدريس معلم همتا 

روش نمايش اسلايد و سخنراني و ارائه اسلايد و روش  بهداشتي و مقايسه آن با 

 وپرسش و پاسخ pblآموزش تركيبي 
، طيبه تولايي *بهزاد كرمي متين دكتر 

 دكتراي مديريت خدمات بيمارستاني دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه

 
 

ترم متوالي تحت مطالعه قرارگرفتند بكارگيري روشهايي كه مشاركت دانشجورادرپي داردعامل 3دانشجويان در : مقدمه

شجودركاربرد آموخته هاي اوست تابتوان بهترين روش رادرتدريس درس مديريت موثري درميزان يادگيري وتوانايي دان

 . ودروس مشابه بكارگرفت

 

در اين روش استاد پس ازانجام آزمون ورودي مربوط به همان جلسه اقدام به تدريس به روش :  33-39نيمسال اول : ها روش

نمره  2: نحوه ارزشيابي. ه سوالات دانشجويان پاسخ ميگويددقيقه آخركلاس ب11سخنراني باكمك نمايش اسلايدمينمايد و در 

درروش معلم همتا دانشجو محورآموزش است :  39-91نيمسال اول . نمره آزمون پايان ترم صورت ميگيرد 12آزمون ميان ترم 

وسايراعضا بعنوان نفره گروه بندي ميشوند يكي ازاعضاي گروه بعنوان معلم همتاانتخاب ميشود 2تا  3دانشجويان درگروههاي 

اعضاي گروه تعيين ميشوند سپس مفاهيم مربوط به درس كه درقالب سرفصل آمده به تناسب بين گروهها تقسيم ميشود كه 

سرگروه آنها بعنوان معلم و بقيه اعضاي گروه بعنوان همكاروي تعريف ميشوندواستاددرخصوص نحوه تقسيم وظايف جمع 

نحوه ارائه تدريس و چگونگي برگزاري آزمون به گروهها توضيح ميدهدسپس دانشجويان آوري اطلاعات، جمع بندي اطلاعات، 

دقيقه نهايي رااستاددرتكميل تدريس معلم همتاوهمكارانش 31ساعت اول هرجلسه آماده ميكند 1رابراي برگزاري كلاس در 

اقدام ونمره ارزشيابي خودراازگروه  دقيقه آخركلاس نسبت به ارزشگذاري عملكردگروه2بصورت سخنراني ارائه مطلب داردودر

نمره مي دهد واگرهرگروه بيش ازيكبار نقش معلم راايفاد نمايد ميانگين نمرات  2 معلم همتاي ارائه كننده بين صفر تا

نمره نهايي 11نمره ازآزمونهاي برگزارشده توسط گروه معلم همتا و2نمره بعدي12آنهادرهربارارائه گزارش درج ميگردداز 

 pblبدليل عدم وجود منابع كافي آموزش براي اجراي :  91-91نيمسال اول . ن پايان ترم دانشجويان ارزيابي ميشوددرآزمو

دقيقه اول پيگيري فعاليتهاي دانشجويان در پاسخ به سوال جلسه  42بطوركامل درواقع جلسات بصورت تركيبي اجراميشود 

دقيقه آخر كلاس 11د به روش سخنراني تدريس مينمايد و دقيقه آخراستا 32قبل وطرح مسئله جديدصورت ميگيرد 

نمره ناشي از سنجش وعملكرد  2نمره آزمون نهايي و12:بادانشجويان پرسش وپاسخ صورت ميگيردنحوه ارزشيابي دانشجويان

 . است pblفعاليت وپاسخگويي به سوالات مطرح شده به روش 

ي ادواري ياكنفرانسهاي هفتگي مورداستفاده قرارميگيرد اين روش روش معلم همتاعمدتادربين اساتيددرسمينارها: نتايج

مسيرتوسعه رابه دانشجو نشان ميدهد كه همان اتكا به توانمنديها،تلاش هدفمند،شناخت بيشترازخودوكسب مهارت 

وروش  رانينمايش اسلايد و سخن، معلم همتالذااين مقاله باهدف تعيين روش موثرازبين سه روش تدريس . پايداردرعمل است

 .مورداستفاده قرارگرفت وپرسش وپاسخ lpbتركيبي 

ارتقاء تلاش هدفمند -رشد توانمندي دانشجو در اتكا به خود-رضايتمندي دانشجويان از روش تدريس استاد: گيري نتيجه

الب ارتقاء توانمندي دانشجويان دركاوش مط-شناخت بيشتر دانشجويان از خود-دانشجويان در يادگيري درس مديريت

 .ارتقاء توان دانشجويان در كاربرد علمي مفاهيم -علمي

 

 ،pbl، روش تركيبي همتامعلم  :هاي كليدي واژه 
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 باليني بيوشيمي تدريس در دانشجو -استاد مشاركت آموزشي روش از استفاده

 
 ،  نگارعطائي*مجتبي پنجه پور

 اصفهان پزشكي معلو دانشگاه داروسازي، دانشكده باليني، بيوشيمي گروه دانشيار،*

 

 

 تفهيمي و عميق يادگيري كه است رشته داروسازي دانشجويان براي دروس كاربردي از يكي درس بيوشيمي باليني: مقدمه

 ماندگار و فراگيري در مشكل و درس اهميت اين به توجه با. كند ايجاد آنها تخصص براي مناسبي اساس و پايه ميتواند آن،

 تدريس روش دو مطلوبيت ميزان مقايسه هدف پژوهش حاضر با وابسته، دانشجويان در بيشتر علاقه ايجاد جهت و آن بودن

 .گرفت انجام دانشجو -استاد مشاركتي تدريس و مدار استاد سنتي

 

 بيوشيمي واحدي دو درس ارائه در داروسازي 2 ترم دانشجوي نفر 141 روي بر تجربي نيمه روش به مطالعه اين: هاروش

 و آزمايش گروه دو به دانشجويان .گرفت انجام 91-92 و 91-91 اول نيمسال دو طي اصفهان پزشكي علوم دانشگاه باليني

 دانشجويي سمينار صورت به مباحثي و استاد سخنراني صورت به درس از مباحثي آزمايش، گروه در .شدند تقسيم بندي شاهد

 در ها¬داده گردآوري. شد ارائه استادمحور سخنراني سنتي روش صورت به درسي مطالب امتم شاهد، گروه در .گرديد ارائه

 استاد روش دو به شده تدريس مباحث از مطالعه مورد گروه دو بين كننده، مقايسه آزمون نيز پرسشنامه و طريق از ترم، پايان

 .مشاركتي انجام گرفت و محور

 

 روش از دانشجويان رضايتمندي نمره ميانگين. دادند پاسخ پرسشنامه به مربوط تسئوالا به آزمايش گروه دانشجويان :نتايج

 اساس بر و شد تقسيم بندي گروهي كار در مشاركت يادگيري و انگيزه، حيطه سه در سئوالات .ميباشد درصد29 مشاركتي،

 تاثير از حاصل نمره ميانگين. گرفت قرار ارزيابي مورد نيز حيطه سه اين در روش مذكور، ها، پرسشنامه به دانشجويان پاسخ

 تشويق در و درصد 00,2 موثرتر يادگيري در درصد، 02,2 با برابر بيوشيمي درس به علاقه و انگيزه ايجاد در روش اين

 .ميباشد درصد20  گروهي كار در مشاركت براي دانشجويان

 

 و استادمحور روش از بهتر مراتب به ركتي،مشا تدريس روش از دانشجويان رضايت كه ميدهد نشان نتايج :گيرينتيجه

 اين مشاركتي، روش تائيد به مربوط سئوالات موافق قوياً و موافق پاسخهاي درصد به توجه با .است استاد توسط سخنراني

 .باشد بيوشيمي مشكل درس ارائه براي مفيدي راه ميتواند شيوه،

 

 اليني، استادمحوراستاد محور، روش مشاركتي، بيوشيمي ب :واژه هاي كليدي
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 عوامل وي شمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه انيدانشجو يريادگي سبك يبررس

 1311 سال در آن مرتبط با
 

 5، احمد صادقي4*سيد حميد حسيني ،3، رضوان رجب زاده2، جواد رضا زاده1مهدي طرسكي

م پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كارشناس ارشد اقتصاد بهداشت، كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علو1

 خراسان شمالي

 كارشناس پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي2

 كارشناس بهداشت، مركز تحقيقات زئونوز، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي3

كارشناس ارشد آموزش بهداشت، كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، عضو هيئت علمي 4*

 :hamid.ho60@yahoo.com  emailاه علوم پزشكي خراسان شمالي   دانشگ

 درماني، دانشگاه علوم پزشكي شيراز -دانشجوي دكتراي مديريت خدمات بهداشتي5
 

يادگيريبروامل مؤثرعترينمهميادگيري ازبا محيط است سبكهاي انسان وسازش تطابق مهم نديفرا يريادگي :مقدمه

عدم همخواني سبك يادگيري دانشجو با ويژگي هاي وي موجب دلسردي، عدم موفقيت و بي علاقگي  دانشجويان مي باشد

 انيدانشجو يريادگي سبك يبررسلذا اين مطالعه به منظور . فرد شده و مي تواند در نهايت منجر به انصراف از تحصيل گردد

 .مرتبط با آن صورت گرفت عوامل وي شمال انخراس يپزشك علوم دانشگاه

 

بر ( طبقه اي و تصادفي سيستماتيك)به روش نمونه گيري چندمرحله اي 1391بصورت مقطعي در سال  مطالعه اين :هاروش

 پرسشنامهابزار جمع آوري اطلاعات .نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي انجام شده است 241روي 

سبك هاي يادگيري مي  و دموگرافيك سؤالات حاويكه اين  پرسش نامه . بود (Kolb_LSI)كلب يادگيري سبك داستاندار

  .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت spss16اطلاعات گرد آوري شده با استفاده از ازمون كاي دو و نرم افزار . باشد

ميانگين سني  و . درصد مونث بودند 0/00درصد مذكر و  3/33نفر بوده كه از اين بين  241كل افراد مورد مطالعه : نتايج

انواع سبكهاي يادگيري دانشجويان بر حسب درصد   براي سبك . بود 22/10سال و  32/21معدل نمرات آنها به ترتيب  

مقطع  درصد مي باشد هم چنين هردو 2/14و  3/23، 1/10،  4/42همگرايي ، انطباق يابنده، جذب كننده و واگرا به ترتيب 

نتايج اين مطالعه نشان داد كه بين سن، جنس، . تحصيلي كارداني و كارشناسي داراي بيشترين سبك يادگيري همگرايي بودند

پايه تحصيلي، معدل، تحصيلات پدر و مادر، وضعيت تاهل، ترم تحصيلي، بعد خانوار و درآمد باسبكهاي يادگيري رابطه آماري 

 (.P.≤12/1)معنادار وجود داشت 

با توجه به اينكه سبك يادگيري اكثر دانشجويان  از نوع همگرايي است و در اين دانشجويان  با توجه به منابع  :گيريتيجهن

علمي معتبر،  روش هاي آموزشي سنتي خسته كننده مي باشد لذا پيشنهاد مي گردد از روش هاي آموزشي نوين مثل حل 

 .مسئله در آموزش اين گروه ها استفاده گردد

 آموزش، دانشجويان، سبك هاي يادگيري، كلب  :هاي كليدياژهو

mailto:hamid.ho60@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

222 
 

تهيه و تدوين نرم افزار بيوشيمي باليني  به عنوان الگوي نو آموزش دروس بيوشيمي 

 براي نخستين بار
 

  دكتر حسن طالب زاده ،*دكتر دردي قوجق

 مركزتحقيقات بيولوژي سلولي و مولكولي ، دانشگاه علوم پزشكي بابل

 يمي و بيوفيزيك ، دانشكده پزشكي   ،دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني  بابلبخش بيوش
dqujeq@hotmail.com 

 

بكار گيري  نرم افزارهاي پيشرفته  براي تهيه الگوريتم هاي بيوشيمي باليني ،همچنين آموزش بيوشيمي باليني : مقدمه

ان با فناوريهاي نوين آموزشي بسيار مهم است  ، اهداف اين پژوهش ايجاد انگيزه در دانشجويان پزشكي براي حضور دانشجوي

فعال در كلاس درس ،تقويت و گسترش تجسم مجازي دانشجويان در دروس بيوشيمي وپرورش مهارت دانشجويان 

 .درفراگيري طراحي و بكار گيري نرم افزارهاي آموزشي است

 

بر اساس سرفصل دروس بيوشيمي باليني   ،ابتدا عناوين دروس بيوشيمي  .  تحليلي انجام شد -اين پژوهش به صورت توصيفي  :هاروش
باليني بررسي و انتخاب شد وسپس  الگوريتم هاي   مرتبط با دروس بيوشيمي باليني تهيه شد  براي آموزش دانشجويان براساس مسير 

. پس از آن نرم افزار در كلاس هاي درس استفاده شد  .ي آن نرم افزار پيشرفته آموزشي  تهيه گرديد هاي بيو شيميايي و الگوريتم ها
جامعه پژوهش را . سپس پرسشنامه ها بين دانشجويان مورد نظر توزيع شد و امكان برگشت پرسشنامه ها فراهم و پي گيري شد

در خصوص جنبه هاي .  ه روش نمونه گيري چند مرحله اي انتخاب شد نمونه پژوهش از دانشجويان  ب.دانشجويان تشكيل داده بودند 
بسيار ضعيف    1) طبقه بندي شدند  2تا1درجه از  5پاسخ ها به . توسط دانشجويان  سنجش داده  شد مختلف فايل هاي فلاش  دروس 

براي تجزيه و تحليل يافته . محتوا استفاده شدبراي تعيين اعتبار علمي از اعتبار ( . بسيار خوب   -2خوب   -4متوسط   -3ضعيف     -2
 .يافته ها به صورت توزيع فراواني و ميانگين درصد پاسخ ها محاسبه شد . استفاده شد10,1مدل   SPSSها از نرم افزار 

 

در تجسم نرم افزار بيوشيمي باليني  پاسخ دهندگان ذكر كرده اند كه % 30تحليل نتايج اين تحقيق نشان داد ، : گيرينتيجه
با توجه به نظرات دانشجويان ، .  ذهني و عيني و ياد گيري مفاهيم دروس بيوشيمي بهتر از روش هاي ديگر است

بكار گيري و استفاده از نرم افزار با انيميشن هاي علمي و فناوريهاي نوين در آموزش دروس بيوشيمي علاوه بر فراگيران 33%

در دستيابي به ايجاد انگيزه در فراگيران  بيشترين تاثير گذاري  را در مقايسه با ي ايجاد تنوع ونوع آوري در تدريس بيوشيم
نرم افزار پاسخ دهندگان بيان داشته اند كه % 03همچنين ارزيابي فراگيران نشان داد كه  .  روش هاي آموزشي قبلي دارد

افزار انگيزه دانشجويان پزشكي براي حضور فعال ،  پس از اجراي نرم  .در تسهيل ياد گيري نقش مهمي داردبيوشيمي باليني  

 .در كلاس درس افزايش يافت تجسم مجازي دانشجويان در دروس بيوشيمي تقويت و گسترش يافت 

 

 نرم افزار، بيوشيمي باليني  ، الگوي نو آموزش :هاي كليديواژه

 

 
 
 

mailto:dqujeq@hotmail.com
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 تاثير روش تدريس بر مبناي سبك يادگيري بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان
 ، محمدرضا يزدانخواه فرد *دكتر كامران ميرزايي ، دكتر ثريا زحمت كش

 مركزمطالعات و توسعه اموزش علوم پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

 

 .كنند استفاده مي يادگيري براي مشخصي راهبردهاي از ادگيريتكاليف ي انواع با شدن روبرو هنگام در دانشجويان: مقدمه

 نقاط تعيين از  طريق را دانشجويان موفقيت و باشد مي مناسب مداخلات آموزشي براي اساسي گامي راهبردها، اين شناخت

 كيفيت قايارت هاي راه از يكي آموزشي، محققين ديد از.بخشد مي ارتقا مداخلات مناسب تأمين و مطالعه ضعف و قوت

هدف از اين مطالعه تعيين تاثير روش تدريس بر . باشد مي فراگيران نحوه يادگيري به نسبت كافي بينش داشتن آموزش

 مبناي سبك يادگيري بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر بود 

ه دروس فيزيولوژي تغذيه و پاتوفيزيولوژي بيماريها در اين فرآيند مداخله اي ، دانشجويان كارشناسي تغذيه اخذ كنند: هاروش

در زمان انتخاب واحد و قبل از شروع ترم تحصيلي ، سبك هاي . شركت نمودند( به ترتيب دانشجويان سالهاي دوم و سوم) 

در اين  .يادگيري دانشجويان هر گروه با استفاده از پرسشنامه سبك هاي يادگيري كلب مورد بررسي و سنجش قرار گرفتند 

گروه اموزش سنتي ) مطالعه دانشجويان اخذ كننده دروس فوق در سال تحصيلي قبل از اجراي فرآيند بعنوان گروه شاهد

 انتخاب شدند( سخنراني

براي آموزش دانشجويان گروه هاي مداخله درس فيزيولوژي تغذيه ، الگوي استاندارد آموزش همتايان و آموزش در گروه هاي 

بر مبناي سبك يادگيري ) ريس درس پاتوفيزيولوژي بيماريها ، از طريق الگوي استاندارد نقشه مفهومي كوچك و الگوي تد

در اين مطالعه ، دانشجويان بر اساس الگوي طرح درس و بر مبناي روش آموزشي انتخاب شده در . انتخاب شد ( غالب آنان 

گروه هاي مداخله ، با آزموني مشابه س دانشجويان ويان دردر پا. طول ترم مورد و توسط مدرسي واحد آموزش قرار گرفتند 

. گرفت قرار سنجش مورد شناختي دانشجويان يادگيريو مورد ارزيابي قرار گرفتندآزمون گروه بدون مداخله در سال گذشته 

 ا تكميل نمودندهمچنين دانشجويان  همه گروه ها فرم نظر سنجي براي بيان نظر خود از الگوهاي آموزشي بكار گرفته شده ر
 

از گروه مداخله و % 9/33و (  P =  133/1) از گروه شاهد درس فيزيولوژي تغذيه  % 1/01از گروه مداخله و % 0/32 :نتايج

. با روش آموزشي مورد استفاده براي آنان موافق بودند (  P=  113/1) از گروه شاهد در درس پاتوفيزيولوژي بيماريها % 2/02

( .  P > 12/1) تفاوت آماري معني داري را نشان داد در هر دو درس  مون در دو گروه مداخله و شاهدآزنمرات  ميانگين

پايان ترم در آموزش دروس و نمره اخذ شده آنان در امتحان  آموزشي بكار رفتهبين نگرش دانشجويان خصوص روش همچنين 

  = P ) 133/1و =P 140/1و :  ه و پاتوفيزيولوژي بيماريهابه ترتيب در درس فيزيولوژي تغذي) ارتباط معني داري مشاهده شد 

شناخت سبك هاي يادگيري غالب دانشجويان و طراحي الگوهاي آموزشي متناسب با آن مي تواند در ارتقا : گيرينتيجه 

افزايش رضايت  يادگيري و پيشرفت تحصيلي و نيز انتقال فعاليت ها از الگوي استاد محوري به سمت فراگير محور و بدنبال آن

 . از فرآيند يادگيري نقش موثر و اساسي داشته باشد 

 

 سبك يادگيري ، آموزش ، پيشرفت تحصيلي ، دانشجو ، يادگيري: هاي كليديواژه

مواجهه با شكايات شايع (  Guidelines)تهيه و تدوين راهكارهاي طبابت باليني

 چشمي
 ، دكتر وجيهه وفامهر*دكتر محمدرضا اخلاقي

 علمي گروه چشم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان  هيات*

mailto:Zahmatkeshs2004@yahoo.com
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Email: mrezaakhlaghi@yahoo.com 

 

هاي تشخيصي، درمان و ارجاع بيماران راهكارهاي طبابت باليني با هدف ايجاد چهارچوبي يكپارچه و استاندارد  براي انجام بررسي :مقدمه

وجه به نيازهاي واقعي جامعه مخاطبين و عدم وجود چهارچوب متناسب با وظايف اما مشكل اساسي در تهيه اين راهكارها ت. شوندتهيه مي

اين پژوهش به منظور كمك به تهيه راهكارهاي علمي براي تصميم گيري صحيح در مواجهه با شكايات شايع . باشدكنندگان مياستفاده

 .چشمي انجام شده است

سپس ضمن رعايت پوشش . جام يك مرور متون وسيع و تكنيك دلفي انجام شددر ابتدا تعيين شايعترين شكايات چشمي با ان: ها روش

در تهيه راهكارها تلاش . دهي عناوين آموزشي ضروري منطبق با وظايف پزشك عمومي، براي هر شكايت راهكار جداگانه اي تهيه شد

صد قابل توجهي از بيماران با شكايت چشمي، در ابتدا به با توجه به اينكه در. گرديد تا بر پايه بهترين مداخلات استاندارد باليني تهيه شود

مطب و درمانگاههاي پزشكان عمومي مراجعه مي نمايند، اين راهكارها به منظور آماده سازي يك بسته از توصيه هاي عملي و روزآمد 

 و به روزترين منابع از گيري بهره با اراهكاره. براي تشخيص، درمان و با تاكيد ويژه بر نحوه ارجاع بيماران با شكايت چشمي تاليف شد

 شرايط اساس بر و عمومي پزشكان متخصصان چشم، كارشناسان آموزش پزشكي و  نظرات اساس بر و شد تدوين علمي هاي رفرانس

اد هاي موجود در اين راهكارها با هدف ايجتوصيه .گرديد سازيبومي هدف، جمعيت و درمانگاهها و مطب هاي پزشكان عمومي كشور

 . هاي تشخيصي، درمان و ارجاع بيماران فراهم آمدندچارچوبي يكپارچه و استاندارد براي انجام بررسي

 

: شكايت از شايعترين شكايات چشمي در بيماران مراجعه كننده به پزشك عمومي يا خانواده بودند 11از ميان شكايات چشمي، : نتايج

مشكلات چشمي  -شكايات چشمي كودكان -ديابت -ضايعات پلك -ضربه به چشم -افتادگي پلك -درد -اشكريزش -قرمزي -تاري ديد

 3مرحله مورد ارزيابي  3سپس در طي . راهكار با عناوين فوق و منطبق با چهارچوب تعيين شده تهيه گرديد 11كه . در پركاري تيروئيد

مرحله بازبيني و تصحيح تراهكار انجام  0علاوه بر اين . تن از اساتيد گروه چشم پزشكي قرار گرفت و بر اساس نظرات ايشان اصلاح شد

 .شد

 

با توجه به اينكه اين راهكارها بر اساس به روزترين منابع علمي تهيه شده و ملاحظات بومي و منطقه اي نيز در آن مورد : گيري نتيجه

و بخصوص پزشكان خانواده ميباشد تا با استفاده  توجه قرار گرفته است بنابراين  منبع مناسبي براي دانشجويان باليني و پزشكان عمومي

 .از آن اقدامات درماني مناسب و ارجاع صحيح و به موقع را انجام دهند

 

 راهكار طبابت باليني، شكايات شايع چشمي: هاي كليدي واژه
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مقايسه دو روش سخنراني و ماجول در رابطه با استانداردهاي حفاظتي كار با داروهاي 

دانش و عملكرد پرستاران بخشهاي انكولوژي وابسته به دانشگاه  سيتوتوكسيك بر

 علوم پزشكي شيراز
 4(استاد يار)، دكتر عبدالرضا رجايي فرد3(مربي)، نسرين پور علي محمدي2(مربي)،خديجه عباسي 1*(مربي)دكتر مريم حضرتي

 شيراز، ايران  گروه داخلي جراحي، دانشكده پرستاري  و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز،*1
Email: maryamshir@yahoo.com  

 گروه داخلي جراحي، دانشكده پرستاري  و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، لارستان، ايران2
 ن گروه داخلي جراحي، دانشكده پرستاري  و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايرا3
 گروه آمار،دانشكده بهداشت و تغذيه، دانشگاه علوم پزشكي شيراز، شيراز، ايران4

نتايج مطالعات مختلف  قويا پيشنهاد كننده نياز پرستاران ،بخصوص پرستاران بخشهاي انكولوژي به آموزش مداوم  :مقدمه

اين . محور مورد استفاده قرار مي گيرددر  برنامه هاي آموزشي حاضر دو الگوي كلي استاد محور و الگوي دانشجو . است

مطالعه با هدف مقايسه دو روش سخنراني و ماجول در رابطه با استانداردهاي حفاظتي كار با داروهاي سيتوتوكسيك بر 

 .دانش و عملكرد پرستاران بخشهاي انكولوژي انجام شده است

در فرايند تجويز ( شهر شيراز)انكولوژي استان فارس در اين مطالعه  مداخله اي كليه پرستاراني كه در بخشهاي : هاروش

انتخاب شدند و به روش تصادفي ساده به سه (نفر 30)شركت داشتند، 1391 -1339داروهاي سيتوتوكسيك در سالهاي 

ساعته  2تقسيم شدند و در گروه سخنراني ،كلاس آموزشي ( نفر 29)و شاهد ( نفر 29)، ماجول (نفر 23)گروه سخنراني

قبل . گرديد، ماجول آموزشي صحافي شده براي گروه ماجول آماده گرديد و در گروه شاهد مداخله اي صورت نگرفت برگزار

پس از آموزش ،جهت بررسي عملكرد از ليست وارسي مشاهده اي و جهت بررسي آگاهي از پرسشنامه محقق  هفته  3و 

ماري تي زوج شده و مستقل و آناليز واريانس يك طرفه جهت تجزيه و تحليل داده ها از  آزمون آ.ساخته استفاده گرديد

در (/111)و بهبود عملكرد (/111)يافته ها نشانگر تاثير مثبت آموزش بر افزايش سطح دانش  :نتايج.استفاده گرديد

ز نظر وهم ا(/22)ولي دو گروه از نظر نوع آموزش تفاوت معني داري هم از نظر دانش. دو گروه سخنراني و ماجول بود

 .در گروه شاهد تغيير قابل  ملاحظه اي مشاهده نگرديد. نداشتند(/02)عملكرد

با توجه به اينكه نتايج پژوهش نشان مي دهد كه روش سخنراني و ماجول اثرات مثبت يكساني در افزايش  :گيري نتيجه

روش آموزش دانشجو محور و مشغله كاري دانش و بهبود عملكرد پرستاران بخشهاي انكولوژي دارند، لذا با توجه به مزاياي 

هزينه مدرس، فراهم ) پرستاران جهت حضور در جلسات  سخنراني و همچنين هزينه بالاي فراهم نمودن جلسات سخنراني

و حساسيت شغلي پرستاران استفاده از ......(نمودن مكان مناسب و جمع آوري پرستاران در يك زمان در جلسه سخنراني و 

 .مي گرددماجول توصيه 

 آموزش مداوم پرستاران، داروهاي سيتوتوكسيك، دانش ،عملكرد، سخنراني، ماجول :هاي كليديواژه

mailto:maryamshir@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

222 
 

 پرستاري و ماماييدر دانشجويان كلب  نظريه اساس بر يادگيريسبك هاي  تعيين

 1311رفسنجان در سال دانشگاه علوم پزشكي 

، مريم 2، مريم شهابي2، حسن خدادادي3ه جزء قنبري، ريحان2، احمدرضا صيادي2زيبا شعباني، *1محمد اسدپور

 ،2، حميد بخشي5، علي فلاح4رفيعي دولت آبادي

 عضو هيئت علمي گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايران1*

Email: asadpoor1@yahoo.com 
 جان، ايرانعضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسن2
 دانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايران3
 كارشناس پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايران4
 كارشناس آموزشي و پژوهشي، دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان، رفسنجان، ايران5

 

دانشجويان به عنوان  سبك يادگيري. رودين محور به شمار مييادگيري محور فعاليت تمام نهادهاي آموزشي و كارآفر: مقدمه

با شناسايي سبك يادگيري و . يكي از عوامل تاثيرگذار بر يادگيري و پيشرفت تحصيلي همواره مورد توجه قرار گرفته است

تر توسط يحتر توسط اساتيد و هم روش يادگيري صحميزان خلاقيت موجود در افراد هر سبك مي توان روش تدريس مناسب

پرستاري و در دانشجويان كلب  نظريه اساس بر يادگيريسبك هاي  اين پژوهش تعيينهدف  لذا. فراگيران را اتخاذ نمود

 .باشدمي 1391رفسنجان در سال دانشگاه علوم پزشكي  مامايي

مامايي  ن پرستاري وجامعه آماري شامل تمامي دانشجويا. مقطعي بوده است -روش تحقيق حاضر از نوع توصيفي: ها روش

-براي جمع. انتخاب شدند باشد كه با استفاده از روش نمونه گيري سرشماريمي (نفر 231) دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان

 حاوي اول بخش: باشدمي قسمت شامل دو ي سبك يادگيري كلب بهره گرفته شد كهآوري اطلاعات مورد نياز از پرسشنامه

هاي يادگيري سبك استاندارد يپرسشنامه دوم پژوهش؛ بخش مورد واحدهاي و دموگرافيك مشخصات زمينه در پنج سؤال

باشد كه هر كدام داراي چهار گزينه مي شامل دوازده سؤال Kolb Learning Style inventory كلب نظريه براساس

 ليل اطلاعات آن از آمار توصيفيجهت تجزيه و تح .باشدآزمايشگري فعال مي تجربه عيني، مشاهده تاملي، تفكر انتزاعي و

دار آماري در نظر به عنوان سطح معني >12/1pهمچنين  .استفاده گرديد( آزمون آماري كاي دو) واز آمار تحليلي( جداول)

 .شد گرفته

، ندداد نفر به پرسشنامه ها پاسخ 130مورد مطالعه  ينفر نمونه 231هاي اين پژوهش نشان داد كه از مجموع يافته :نتايج

و همچنين در سال ( نفر 111) و در رشته پرستاري( نفر 142) بيشتر آنها زن ،سال 21هاي مورد مطالعهميانگين سني نمونه

نفر به سبك  01 ،كنندهبه سبك جذب نفر 02 كه در كل تعداد بودند (نفر 31) 14 -99/10و با معدل ( نفر 00) اول تحصيلي

داري طبق پژوهش انجام شده هيچ اختلاف معني .شتنديابنده تمايل دار به سبك انطباقنف 10نفر به سبك واگرا و  34، همگرا

 .سن، جنس، معدل، رشته و سال تحصيلي مشاهده نشد كننده مانندهاي دموگرافيك افراد شركتبين سبك يادگيري و يافته

است كه دانشجويان در مطالعاتشان بيشتر كننده تمايل داشتند و اين بدين معنبيشتر دانشجويان به سبك جذب :گيرينتيجه

هاي ها و نمادهاي خودساخته و شيوههاي راهبردي به صورت استفاده از سمبلهاي سخنراني، مطالب خودآموز و روشبه روش

 .دهندها علاقه نشان ميهاي پويا از قبيل ابزار كمك آموزشي، تصاوير و ويدئو كليپآموزشي مبتني بر روش

يابنده، هاي يادگيري، همگرا، واگرا، انطباقمامايي، شيوه سبك يادگيري كلب، دانشجوهاي پرستاري و :ديهاي كليواژه

 .كنندهجذب
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-افزاييهميادگيريباديدگاهشناسيبافتنوينتاثيرگذاردرآموزشفاكتورهاينقش

 دردانشجويان ماماييكوچكهايمبتني برگروهمفهومييونقشه

 

 ديمحم گل رحيم دكتر

 سبزوار پزشكي علوم دانشگاه دانشكده پزشكي تشريحي، علوم گروه استاديار 

rahimgolmohammadi@yahoo.com 

 

-دردهه اخير دچار تغييرات زيادي شده استخاطرافزون شدن توليدات علميروش هاي نوين آموزش بافت شناسي به  :مقدمه

-يا مفهومي واستفاده از تمام(كارگيري شيوه هاي متنوع يادگيري داشتن اهداف كلي ،كاربردي ، دادن نقشه را ب

-موثردريادگيريفاكتورهايشدتااولويتطراحيمطالعهلذااين. باشدميافزايش مشاركت فراگيران ضروريهاي يادگيري برايحس

 .موردارزيابي قرار بگيردشناسيبافتدردرسافزاييهميادگيريبارويكردماماييدانشجويانازديدگاه

. دانشجو دختر دردانشگاه علوم پزشكي سبزوارانجام شد 24با مشاركت1391اين مطالعه توصيفي تحليلي در سال  :هاروش

 ريزيبرنامه، برمبناي، اهداف درس( ( وطرح دوره( )پژوهش حاضر با طرح درس

انجام شد، به منظور  تئوري وعملي بافت شناسي با درس (Curriculums)آموزشي

درپايان . تقسيم شدند )نفري  4)گروه هاي كوچكانتقال نقشه مفهومي به منظور يادگيري هم افزايي و ماندگار، دانشجويان به

با استفاده ( 2/11ويرايش)ت دانشجويان جمع آوري شد و با نرم افزار ي استاندارد شده  نظراترم با استفاده از پرسشنامه

 .ازآزمون مجذور كاي دو تجزيه و تحليل شدند

 

نفرفراگير تدريس تئوري و مشاهده 24از %( 3/33)نفر  21. بود 42/13±33/1درمطالعه حاضرميانگين سن دانشجويان  :نتايج

رابعنوان فاكتور هاي تسهيل كننده ( نفري4)لويت اول درگروه هاي كوچكهمزماني لام هاي بافت شناسي را بعنوان او

در اولويت سوم ( INLM)داشتند، استفاده ازاطلس بافت شناسي در اولويت دوم وكتابخانه ي ديجيتال دريادگيري بيان

ر انتقال نقشه مفهومي موثر خلاصه برداري و شبيه سازي را بعنوان اولويت اول يادگيري د%( 0/41)نفر 11. فراگيرآن قرارداشت

. اول خوددر يادگيري ماندگارانتخاب نمودندبيان نقشه مفهومي از طرف مدرس را به عنوان اولويت%( 2/29)نفر0دانستد 

. وبهمين تعداد مشاهده فيلم هاي بافت شناسي را در گرو هاي كوچك به عنوان اولويت اول در يادگيري بيان داشتند

بافت در گروه اي كوچك دردرسانشجويان باروش فوق كه از آن بعنوان آموزش با ارائه نقشه مفهومينفر از د%( 3/3)دونفر

از روش فوق درتدريس %( 0/91)نفر از دانشجويان22شناسي ذكر مي شود حداقل رضايت مندي را اعلام داشتند در حاليكه 

 .درس بافت شناسي حداكثر رضايت مندي را اعلام داشتند

-، اهداف وآشنايي با روش هاي متنوع يادگيري و همزماني تدريس تئوري وعملينگارش طرح درس، دوره  :گيرينتيجه

 ورضايت مندي فراگيران مو ثر استآموزشدرارتقاي كيفي

 

 آموزش ، با فت شناسي،  طرح دوره وطرح درس، گرو هاي كوچك، نقشه مفهومي :هاي كليديواژه

mailto:rahimgolmohammadi@yahoo.com
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انشگاه علوم پزشكي مشهد و ارزيابي ارتباط آن سبك هاي يادگيري در دانشجويان د

 با ميزان و مهارت استفاده از رايانه و فناوري اطلاعات

 باس بحريني، فاطمه بهزاد، ع*معصومه سعيدي  ،دكتر اكبر درخشان، دكتر محمد واحديان
 دانشجوي آموزش پزشكي و عضوكميته تحقيقات دانشجويي* 

 مشهد دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي

 

. هاي يادگيري انسانها دانست توان بازتاب تنوع سبك ها را مي افراد در يادگيري متفاوت عمل مي كنند كه اين تفاوت: مقدمه

در  دانشجويانهاي يادگيري  شناخت سبك. باشند هاي يادگيري در يادگيري بهينه و افزايش بازدهي آموزش موثر مي سبك

سبك هاي يادگيري در دانشجويان  تحقيق حاضر با هدف بررسي. ادگيري حايز اهميت استهاي تدريس و ي دهي به فعاليت جهت

 .دانشگاه علوم پزشكي مشهد و تعيين ارتباط آن با ميزان و مهارت استفاده از رايانه و فناوري اطلاعات  صورت گرفته است

جامعه پژوهش . انجام شده است Cross Sectionalاين پژوهش يك مطالعه توصيفي تحليلي است كه به روش : هاروش

نفر از دانشجويان مراجعه كننده به كتابخانه مركزي دانشگاه بودند كه به روش  99دانشجويان علوم پزشكي مشهد وحجم نمونه 

ابزار پژوهش پرسشنامه سبك هاي يادگيري و سوالات تخصصي در خصوص . نمونه گيري در دسترس و طبقه اي انتخاب شدند

و با استفاده از ضريب همبستگي پيرسون،  spssده از رايانه و فناوري اطلاعات بوده و داده ها با نرم افزار كامپيوتري مهارت استفا

t مستقل، تحليل واريانس دوطرفه، آزمون توكي ومورد تجزيه و تحليل قرار گرفت. 

درصد متاهل  2/21دانشجويان مجرد و  درصد3/09. بود 91/21+ 032/3يافته ها نشان داد ميانگين سني دانشجويان : نتايج

 01,2درصد كاردان،  2,1: درصد شغلي نداشته و دانشجو بوده و از نظر مقطع تحصيلي  9/39وضعيت استخدام از لحاظ .بودند

يافته ها نشان .. درصد نيز دانشجويان مقطع دكتري يوده اند 9,1درصد كارشناسي ارشد و  12,2درصد دانشجويان كارشناسي، 

بين سبك هاي يادگيري دانشجويان و مهارت و ميزان استفاده از رايانه و فناوري اطلاعات ارتباط آماري معني داري موجود  داد

يافته ها همچنين نشان داد بين سبك هاي يادگيري دانشجويان پسر و دختر ، در بخش يادگيري ( .p>0.05)نبود

Reflective يكه دانشجويان پسر يادگيري اختلاف آماري معني داري موجود است بطورReflective  (تهيه -كار انفرادي

يافته ها همچنين نشان داد (. p<0.05)داشتند( يادگيري با بحث) Activeو دختران يادگيري ( خلاصه از درس با كلمات خود

ي و علاقه به دوست نداشتن مسائل حفظ-درك بهتر مفاهيم انتزاعي) Intuitiveاكثريت دانشجويان در دو جنس يادگيري 

( رنگي كردن مطالب مهم-تهيه مفهوم كلي به صورت نقشه-يادگيري با تصاوير)Visual،( مسائل فرمول دار و پيچيده

 Visual/Verbalنتايج نشان داد بين سبك يادگيري دانشجويان رشته هاي مختلف در قسمت يادگيري (. p>0.05)داشتند

تهيه مفهوم كلي به : بصري)Visualاكثريت دانشجويان علوم پزشكي يادگيري تفاوت آماري معني داري موجود است بطوريكه 

بوده ( گوش كردن-بحث گروهي: شفاهي) Verbalداشته و دانشجويان آمار يادگيري شان از نوع ( با تصاوير-صورت نقشه

 (.p<0.05)است

يادگيري .رايانه ارتباطي موجود نيست بين سبك يادگيري دانشجويان و دانش فناوري اطلاعات و استفاده از : گيرينتيجه

اكثريت دانشجويان يادگيري از طريق بصري به .مي باشد Intuitiveو يادگيري آقايان از نوع  Reflectiveخانمها از نوع 

و ضروزي است كه . صورت يادگيري با تصاوير و عكس ها و تهيه مفهوم كلي به صورت نقشه و نمودار را ترجيح مي دهند

 .ترم مطالب درسي خود را با سبك هاي يادگيري اكثريت دانشجويان  دانشگاه هماهنگ نماينداساتيد مح

 

 فناوري اطلاعات-دانشجويان علوم پزشكي مشهد-سبك يادگيري :هاي كليديواژه
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بررسي اثربخش ارائه درس ايمني شناسي با استفاده از الگو آموزش گروهي توسط 

 دانشگاه علوم پزشكي گلستان همتايان دانشجويان كارشناسي ارشد 

 
 ليلا پاداش ،*هما داوودي

homadavoodi@yahoo.com 
adel_padash@yahoo.c0m 

 

و احتمالاً تكراري شدن بعضي  از يك طرف  تر شدن مطالب تكميلي بدليل سنگينتحصيلات هاي آموزشي در دوره :مقدمه

آموزشي جهت ارتقا سطح كيفي اهميت موضوع اصلاح روشهاي آموزشي و نياز به روشهاي نوين ديگر  مباحث از طرف

و جهت رفع نواقص آموزش .رسد براي ورود به كار و اجتماع ضروري بنظر مي تجربيدانشجويان و آماده سازي آنها بصورت 

آموزش گروهي توسط با عنوان  نويني خود، روشظرفيت يادگيري  به باور دانشجويانپيشبرد تعاملات اجتماعي و افزايش 

 .گرفتيمبين دانشجويان تحصيلات تكميلي بكار همتايان
 

اين روش كه مدلي از آموزش گروهي توسط همتايان است در مقطع كارشناسي ارشد رشته ويروس شناسي و  :هاروش

دانشجويان بصورت جمعي مبحثي . . ر گرفتميكروب شناسي درس ايمني شناسي عمومي در دو ترم متوالي مورد استفاده قرا

در اين . راكه بايد ارائه مي شد  به بخش هاي كوچكتر تقسيم مي كردند وهر قسمت از مطلب به عهده يك نفر گذاشته مي شد

بخش دانشجويان مجبور به تعامل با يكديگر و به نوعي تقسيم كار مي شوند كه ضمن تقويت ابعاد اجتماعي شخصيت افراد 

ارائه هر مبحث در اين روش نتيجه كار گروه خواهد بود كه .  ين آنها را براي كار تيمي و چالش هاي آن آماده مي كندهمچن

براي هر . اين دانشجويان را به سمت مسئوليت شناسي و كمك به يكديگر جهت ارائه يك كار با كيفيت بهتر ترغيب مي كند

ه وقت كلاس به بحث و تبادل نظر در رابطه با موضوع و نحوه ارائه اختصاص دقيقه در نظر گرفته مي شد و بقي 11نفر حدود 

 .داده مي شد

 

يادگيري توسط همتايان : بر اساس نظر سنجي كه طي دو ترم از دانشجويان شده است داراي امتياز ها ي زير است :نتايج

كسب مهارت در روش ارائه و .لم در ارائه مطلبباعث ايجاد هيجان و شور و نشاط در همه دانشجويان و ايجاد فضاي رقابتي سا

تقويت .بهبود ارتباطات اجتماعي دانشجويان و ايجاد فرهنگ كار گروهي . و ايفاي نقش معلمي.آماده سازي يك سخنراني

 مهارت آماده سازي و ارائه سخنراني بدست آمده است  
وجه به اينكه دانشجو مجبور است چند جلسه متوالي نتايج مهم ديگري كه عملاً عايد اين روش مي شود اين است كه با ت

مطلب سخنراني را آماده كند و ارائه دهد لذا در مقايسه با عملكرد ساير دانشجويان مورد ارزيابي قرار مي گيرد و هر جلسه 

در اين همچنين . فرصت خواهد داشت تا نقاط ضعف خودر ا بهبود بخشد و پيشرفت كيفيت ارائه مطلب خود را تجربه كند

 .روش دانشجويان با چالشهاي كار گروهي آشنا ميشوندو ابعاد اجتماعي شخصيت آنها نيز تقويت ميشود

 

 اثربخش ،الگو آموزش گروهي، همتايان :هاي كليديواژه

mailto:homadavoodi@yahoo.com
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بر  ( Interactive teaching method)فرآيند بكارگيري روش آموزش تعاملي 

 شكي همدانميزان يادگيري و رضايت دانشجويان فوريت پز
 ، 4،  دكتر مهناز خطيبان3،  ناهيد محمدي2، بهزادايمني1*آرزوكرمپوريان 

 عضو مركز تحقيقات مادر و كودك و اورولوژي و نفرولوژي دانشگاه علوم پزشكي همدان* 1
 عضو مركز تحقيقات مادر و كودك و اورولوژي و نفرولوژي دانشگاه علوم پزشكي همدان 2
 در و كودك دانشگاه علوم پزشكي همدانعضو مركز تحقيقات ما 3
 عضو مركز تحقيقات مادر و كودك دانشگاه علوم پزشكي همدان 4

روشهاي   يكي از.است گرفته توجه قرار مورد كه است زيادي هاي سال پزشكي در آموزش محور دانشجو درسي برنامه طراحي :مقدمه

-از آنجا كه يادگيري دانشجويان با مشاهده و ايفاي نقش بصورت آموزش تعاملي بهتر به ثمر مي. موثر آموزشي،آموزش تعاملي ميباشد

نشيند،بنابراين پژوهشگران برآن شدندكه فرآيندي با هدف بكارگيري روش آموزش تعاملي بر ميزان يادگيري و رضايت دانشجويان فوريت 

م دهند،تا از اين روش جهت ارتقاء عملكرد دانشجويان فوريت پزشكي بهره ببرند ، باشدكه قدمي هر چند ناچيز در جهت پزشكي انجا

سپس مقرر شدكه هريك از آنها در . نفرانتخاب شدند 3ابتدا از بين دانشجويان علاقمند تعداد :هاروش.اعتلاي علمي محسوب گردد

دانشكده پرستاري  EDOپس ازكسب مجوز از معاونت آموزشي وكميته دانشجويي.ده نمايندخصوص محتواي تدريس خود مطالبي را آما

درپايان جلسه، جهت تعيين ميزان رضايت دانشجويان ازروش تعاملي از . و مامايي سميناردانشجويي ترياژباروش آموزش تعاملي برگزار شد

انشجويان،ازدانشجويان كوئيزگرفته شد و نمرات كسب شده با دانشجويان نظرسنجي بعمل آمد همچنين جهت تعيين ميزان يادگيري د

   .مقايسه گرديد(سخنراني)مندي ازروش سنتينمرات يادگيري و رضايت

و به روش  44,12نتايج بدست آمده از تجزيه و تحليل داده هانشان دادكه ميانگين رضايتمندي دانشجويان ازروش آموزش تعاملي  :نتايج

رانشان دادكه اين مسئله نشاندهنده رضايتمندي (p=.000)اطمينان تفاوت معني داري% 92زوجي با tنآزمو.بود41,43سخنراني

وبه  10,02تعاملي  ميانگين نمرات يادگيري دانشجويان به روش آموزش. بيشتردانشجويان در روش تعاملي نسبت به روش سخنراني است

را نشان دادكه اين مسئله حاكي از آن است ( p=.002)وت معني دارياطمينان تفا% 92زوجي با tآزمون.بود 12,02  روش سخنراني

قابل ذكر است كه  استاد مربوطه با بكار بردن اين روش . ميزان يادگيري دانشجويان بر اساس روش تعاملي بيش از روش سخنراني است

 . را از ارزشيابي دانشجويان كسب نمايد 19,19توانست نمره ي 

ه نتايج حاصل از فرايند حاضر ميتوان چنين نتيجه گيري كرد كه استفاده از روش آموزش تعاملي باعث افزايش با توجه ب :گيرينتيجه

با توجه به اينكه اين روش براي دومين بار است كه  .حركتي و رضايتمندي دانشجويان ميگردد -بازده يادگيري درحيطه شناختي و رواني

لذا قابل معرفي به ساير رشته هاي  نتايج مطلوب حاصل از هر دو پژوهش و با توجه بهرود جهت دانشجويان فوريت پزشكي بكار مي

 .پزشكي ميباشد

 

 رضايت دانشجويان -يادگيري  -تدريس به روش سخنراني  -آموزش تعاملي :هاي كليديواژه
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 دانشگاه علوم پزشكي قزوين عوامل تعيين كننده سبكهاي يادگيري در دانشجويان
 3، محسن صفاري2، معصومه ضيائيها 1محمدي زيدي  ،1*اجي آقاامير پاكپور ح

 استاديار، گروه بهداشت عمومي ، دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي قزوين 1*
pakpour_amir@yahoo.commail: -e 

 گاه علوم پزشكي قزوينگروه بهداشت عمومي ، دانشكده بهداشت دانشمربي،  2
 (عج... )پزشكي بقيه ا استاديار ، گروه آموزش بهداشت، دانشكده بهداشت دانشگاه علوم 3

. ايفا نمايد آشنايي با سبك يادگيري دانشجويان مي تواند نقش قابل توجهي را در برنامه ريزي درسي اساتيد و بهبود يادگيري :مقدمه

موثر در تعيين سبك  يادگيري دانشجويان رشته هاي مختلف علوم پزشكي و شناخت عوامل هدف از اين مطالعه، ارزيابي سبكهاي

 .يادگيري ايشان بود

و از رشته هاي قزوين نفر از دانشجويان دانشگاه  131در اين مطالعه مقطعي با استفاده از روش نمونه گيري سيستماتيك تعداد  :هاروش

داده ها با استفاده از پرسشنامه سبك  طع مختلف بودند بصورت تصادفي انتخاب گرديدندمختلف علوم پزشكي كه مشغول تحصيل در مقا

داده ها با استفاده از آزمونهاي آماري آناليز . گرديدند جمع آوري 1391 يادگيري كولب و پرسشنامه دموگرافيك در ارديبهشت ماه سال

 13نسخه  SPSS براي انجام تحليلها از نرم افزار. تحليل قرار گرفتند وواريانس يكطرفه ، تي مستقل، كاي اسكوئر يا فيشر مورد تجزيه 

  .استفاده گرديد

 

شركت  سبكهاي غالب يادگيري در. مذكر بودند%(  31) و بيشتر آنها   33/29 ± 13/0  ميانگين سني نمونه هاي پژوهش :نتايج

عواملي همچون سن  نتايج نشان داد%(. 3/2)، و همگرا %(3/0)جاذب  ،%(3/12)سازگار %( 0/00) واگرا: كنندگان به ترتيب عبارت بودند از

ابعاد سبك يادگيري دانشجويان، به  ، جنس ، تاهل ، محل زندگي ، تحصيلات پدر و مادر ، معدل و مقطع تحصيلي مي توانند در تعيين

الب در شركت كنندگان مطالعه در بين افراد يادگيري غ يافته ها همچنين حاكي از آن است كه سبك. درجات مختلف حائز اهميت باشند

  .ندارند داراي معدلها و مقاطع تحصيلي مختلف تفاوت چنداني با يكديگر

 

محسوب مي شود و  با توجه به نتايج حاصله ، سبك يادگيري واگرا به عنوان سبك يادگيري غالب در اكثر شركت كنندگان :گيرينتيجه

توجه به عوامل موثر در تعيين سبك  بنابراين لازم است ضمن. كل گيري سبك يادگيري نقش دارندبرخي از عوامل دموگرافيك نيز در ش

 .متناسب با سبك يادگيري غالب صورت گيرد يادگيري دانشجويان ، برنامه ريزي مناسبي براي هماهنگ سازي سبك تدريس
  

 ندهسبك يادگيري، دانشجويان علوم پزشكي، عوامل تعيين كن :هاي كليديواژه

mailto:easamohammadizeidi@gmail.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

222 
 

 عوامل مرتبط با انگيزه تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي
 

 2، رحيم علي شيخي1*لادن ناصح
 كارشناس ارشد آموزش پرستاري؛ عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد، شهركرد، ايران 1*

 
 آموزش پرستاري؛ عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد، شهركرد، ايران كارشناس ارشد 2

 

يكي از ضروري ترين مفاهيم روانشناختي در  امر آموزش و همچنين از مهمترين مسائل تاثيرگذار بر پيشرفت : مقدمه

ت خاصي برخوردار است و به در خصوص جويندگان علم و دانشجويان؛ انگيزه پيشرفت تحصيلي از اهمي .تحصيلي انگيزه است

تاثير انگيزش پيشرفت تحصيلي بر موفقيت به دليل  .رفتارهايي اطلاق مي شود كه منجر به يادگيري و پيشرفت مي گردند

بر اين اساس مطالعه حاضر با هدف . ؛ لازم و ضروري استدانشجويان، بررسي و شناسايي عوامل مرتبط با انگيزش تحصيلي

 .مرتبط با انگيزه تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي؛ صورت گرفت بررسي برخي از عوامل

 

اين مطالعه يك مرور جامع است كه با رجوع به مقالات فارسي مرتبط با آموزش پزشكي موجود در پايگاه هاي : هاروش

 .الكترونيكي معتبر انجام گرفته است

 

مينه در كشورمان وضعيت آموزشي دانشگاه محل تحصيل و نتايج نشان داد كه در اكثر مطالعات انجام شده در اين ز: نتايج

آينده شغلي از عواملي بودند كه ارتباط مستقيم و معناداري را با انگيزه تحصيلي دانشجويان داشته اند در حالي كه در اكثريت 

و رشته تحصيلي اين مطالعات بين متغيرهاي دموگرافيكي دانشجويان از قبيل سن، جنس، محل سكونت، فوت والدين، مقطع 

فقط يك مطالعه ارتباط بين انگيزش تحصيلي را با رضايت دانشجويان . آن ها ارتباط معناداري با انگيزه تحصيلي مشاهده نشد

بهداشتي دانشگاه سنجيده بود كه در آن مطالعه اين متغير ارتباط معناداري را با انگيزه تحصيلي -درماني-از مراكز آموزشي

 .سي داشتدانشجويان مورد برر

 

با توجه به اينكه بر اساس نتايج مطالعات بيشترين عوامل مرتبط با انگيزه تحصيلي دانشجويان علوم پزشكي : گيرينتيجه

كشورمان را وضعيت آموزشي دانشگاه محل تحصيل و آينده شغلي آن ها تشكيل مي داد و در نقطه مقابل در اكثر مطالعات 

معناداري را با انگيزه تحصيلي آن ها نداشت؛ شايسته است دست اندركاران وزارت بهداشت متغيرهاي فردي دانشجويان ارتباط 

و همچنين مسئولين دانشگاه هاي علوم پزشكي بر اين عوامل رسيدگي و نظارت بيشتري داشته باشند تا از اين طريق بهبود 

 . ا حاصل گرددانگيزه تحصيلي دانشجويان و درنتيجه افزايش پيشرفت تحصيلي و موفقيت آن ه

 

 انگيزه تحصيلي، دانشجويان علوم پزشكي: هاي كليديواژه

mailto:Ladan.Naseh@gmail.com
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يادگيري خودراهبر، راهبردي براي استقرار مهارت هاي يادگيري مادام العمر در 

 دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شيراز

 

 *دكتر ريتا رضايي، پريسا نبيئي
 شكي شيرازمركز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پز *

parisanabeiei@yahoo.com 
 

يادگيري خود راهبر فرآيندي است كه در آن، افراد براي شناسايي نيازهاي يادگيري خود، تعيين اهداف يادگيري،  :مقدمه

شناسايي مطالب مورد نياز براي يادگيري، انتخاب و اجراي راهبردهاي مناسب يادگيري و ارزيابي برآيندهاي يادگيري خود، 

باتوجه به تاثير اين راهبرد در بهبود عملكرد تحصيلي . ن كمك ديگران وارد عمل شده و ابتكار عمل را در دست مي گيرندبدو

دانشجويان و نتايج نيازسنجي هاي انجام شده از سوي كميته پژوهشي مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي در اين 

ادگيري دانشجويان پزشكي شيراز، تعيين مشكلات مرتبط با يادگيري در باره، اين مطالعه با هدف شناسايي سبك هاي ي

 . دانشجويان مقطع علوم پايه رشته پزشكي و عوامل احتمالي مؤثر بر آن انجام شده است

در مرحله اول جهت تعيين مشكلات يادگيري و . اين مطالعه به صورت مداخله اي، طي سه مرحله، انجام شده است :هاروش

)  39و  33سبك هاي يادگيري دانشجويان و به عبارتي تعيين نيازهاي دانشجويان، كليه دانشجويان پزشكي سال شناسايي 

در اين مطالعه از پرسشنامه مهارت هاي يادگيري خود محور كه .  جهت شركت در اين پژوهش، انتخاب شدند( نفر  121

توسط  SDLوم اين پژوهش، با برگزاري مجموعه كارگاه هاي مرحله د. توسط مالكوم ناولز طراحي شده بود، استفاده گرديد

مرحله سوم اين پژوهش به بررسي اثربخشي كيفيت يادگيري . مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي شيراز انجام شد

 .دانشجويان در اين كارگاه با استفاده از پرسشنامه يادگيري خودحور ناولز پرداخت

و تحليل نتايج  حاصله، عمده ترين مشكلات يادگيري دانشجويان، مربوط به خواندن حجم زياد مطالب باتوجه به تجزيه  :نتايج

نتايج حاصل از برگزاري اين . قبل از امتحان و مرور نكردن جزوات در طول ترم بود كه مرتبط با شيوه برنامه ريزي آنان است

اثربخشي كارگاه ها برگزار شد، نشانگر تفاوت معناداري  پس آزمون و نظرسنجي –مداخله آموزشي كه با روش پيش آزمون 

 . بين نمرات قبل و بعد از برگزاري كارگاه بود، بدين معنا كه آموزش يادگيري معنادار در گروه هدف، اثربخش بوده است

به عنوان يك  ايجاد و ارتقاي يادگيري خودراهبر، يكي از اهداف مهم آموزش عالي محسوب مي شود و ارزش آن :گيري نتيجه

مهارت لازم براي آموزش دانشجويان، موردتوجه دانشگاه ها قرار گرفته است؛ چرا كه انتظار مي رود دانشجويان به سطحي از 

توانمندي هاي فردي برسند كه بدون قرار گرفتن در يك نظام آموزش دانشگاهي، بتوانند نيازهاي آموزشي خود را شناسايي 

چنين دانشجوياني در آينده نيز پس از فارغ التحصيلي، بهتر از سايرين مي توانند مسائل و  .شندكرده و در جهت رفع آن بكو

 .معضلات جامعه را مورد تجزيه و تحليل قرار دهند و درپي راه حل مناسبي براي آن ها باشند

 .يادگيري، يادگيري خودراهبر و راهبردهاي آموزشي :هاي كليديواژه
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هاي تفكر با رضايت تحصيلي در دانشجويان دانشكده رد سبكبررسي رابطه بين كارك

 پرستاري و مامايي مشهد
 2، هوشنگ گراوند 1*اعظم محمدزاده قصر

 ريزي درسي دانشگاه فردوسي مشهد،دانشجوي دكتراي رشته برنامه 1*
 . دانشجوي دكتراي رشته روانشناسي تربيتي دانشگاه لرستان2

azam_mohamadzade@yahoo.com 
 

 جويانلهاساسيبرايتمامدانشأاينيكمس. باشدسازيخودميدرجهتآينده جويانرضايتتحصيلييكراهبرايكمككردنبهدانش :مقدمه

ضايت هاي گسترده عوامل مؤثر بر ركه اين امر مستلزم آن است كه با انجام پژوهش. باشدكهدرصددرسيدنبهموفقيتهستندمي

بنابراين در همين راستا هدف پژوهش . از تحصيلي را شناسايي نمود و از اين طريق موفقيت تحصيلي دانشجويان را فراهم آورد

 .هاي تفكر و رضايت تحصيلي در دانشجويان پرستاري و مامايي مشهد استبررسي رابطه بين كاركرد سبك  حاضر،

دانشجويان دانشكدهپرستاري و جامعه آماري اين پژوهش كليه  .شدانجام همبستگي  -اين پژوهش به روش توصيفي :هاروش

اي نسبي گيري طبقهنفر به روش نمونه 132اي به حجم از جامعۀ آماري مذكور، نمونه. دانشگاه علوم پزشكي مشهد بودمامايي 

منظور تجزيه و تحليل  به. صيلي بودهاي تفكر و رضايت تحهاي كاركرد سبكپرسشنامهها ابزار گردآوري داده. انتخاب گرديد

ضريب همبستگي پيرسون، )هاي آمار استنباطي ، از روش(ميانگين و انحراف معيار)هاي آمار توصيفي ها علاوه بر شاخص داده

 .استفاده شد( هاي مستقلگروه tتحليل رگرسيون چندگانه، آزمون 

با رضايت تحصيلي رابطه مثبت و معناداري ( گذارانه، اجرايي، قضاييقانون)هاي تفكر نتايج نشان داد بين كاركرد سبك :نتايج

-گروه tهمچنين نتايج آزمون . گذار و قضايي قابل پيش بيني بودهاي تفكر قانونرضايت تحصيلي از طريق سبك. وجود دارد

 .عناداري وجود نداردهاي مستقل نشان داد كه بين دانشجويان دختر و پسر از لحاظ كل مقياس رضايت تحصيلي تفاوت م

ريزي براي ارتقاء پيشرفت تحصيلي دانشجويان ابتدا بايد نسبت به ايجاد احساس به منظور هر گونه برنامه :گيرينتيجه

جويان رضايتدانش. رضايت و خشنودي نسبت به تحصيلي اقدام نمود

بنابراين . رادربردارداساتيد  موزشي،رفتارازسيستمآ جويانازتحصيلدرتعليموتربيتيكسازهموثراستوابعادمختلفينظيردركدانش

هاي آموزشي اندركاران آموزش علوم پزشكي در تدوين برنامهتواند براي دستشناسايي عوامل موثر بر رضايت تحصيلي مي

 .موثر و مفيد باشد

 .هاي تفكر، رضايت تحصيلي، دانشجويان پرستاري و ماماييسبك :هاي كليديواژه

mailto:azam_mohamadzade@yahoo.com
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نراني بازخوردي بر برايندهاي يادگيري درس مراقبت هاي اثربخشي يادگيري سخ

 ويژه  دانشجويان كارشناسي پرستاري
 

، شهلا نجفي دولت آباد،  دكترعلي كرم علمداري، دكترنازآفرين حسيني، محسن *دكتر اردشير افراسيابي فر

 سالاري 
 دانشگاه علوم پزشكي ياسوج، ياسوج، ايران  *
    afrasiabifar.ardashir@yums.ac.ir Email: 

 

در تدريس مراقبت هاي ويژه  دانشجويان نيازمند دستيابي به اهداف سطوح بالاي يادگيري مانند كاربرد و تحليل :مقدمه

 feedback)ي سخنراني بازخورديمطالعه حاضر  با هدف بررسي امكان بكارگيري آموزش به شيوه يادگير. پرستاري هستند

lecture learning   ) در تدريس درس مراقبت هاي ويژه پزستاري و نيز تاثير آن بر برايندهاي يادگيري دانشجويان در

 .انجام گرفت(  conventional lecture)مقايسه با سخنراني سنتي

نشجويان پرستاري ترم ششم تحصيلي تشكيل مي اين پژوهش مطالعه اي نيمه تجربي است كه نمونه هاي آن را دا :هاروش

در دو نيمسال ( ارائه كننده روش يادگيري سخنراني بازخوردي)مطالعه  حاضر بر اساس دستورالعمل پيشنهادي اوسترمن. دهد

در اين روش بخشي از جلسات درس به روش سخنراني بازخوردي  تدريس گرديد و  . اجراء شد  91 -91متوالي سال تحصيلي

داده ها از طريق برگزاري آزمون هاي پيش آزمون، پس آزمون ، امتخانات ميان . ه با روش سخنراني ستني آموزش داده شدبقي

ترم و پايان ترم، چك ليست  فعاليت هاي گروهي ، خودارزيابي دانشجويان و حضور و عياب دانشجويان جمع آوري شدو از 

 . ز آمار هاي توصيفي و آزمون تي  تجزيه و تحليل گرديدتحت ويندوز با استفاده ا SPSSطريق نرم افزار 

درصد دانشجويان علاوه بر اظهار رضايمندي نسبت به  تدريس يادگيري سخنراني بازخوردي ، خواهان بكارگيري  0/34 :نتايج

ب  مي درصدمعتقد بودند كه روش جديد باعث بخاطر سپاري طولاني مدت مطال 3/03. آن در تدريس ساير دروس بودند 

آزمون تي مستقل تفاوت معني داري را در مقايسه ميانگين نمرات دانشجويان در مهارت هاي يادگيري در سه حيطه . شود

همچنين (.  p</05)تدريس شده به روش سخنراني بازخوردي نشان داد  حركتي و عاطفي در جلسات –شناختي، رواني 

ه شيوه يادگيري سخنراني بازخوردي نسبت به سخنراني سنتي  معني مقايسه ميانگين تعداد غيبت دانشجويان در جلسات ب

 .دار بود

سخنراني بازخوردي فضاي يادگيري بهتري را در دستيابي دانشجويان به اهداف آموزشي مورد نظر فراهم مي  :گيري نتيجه

 .است تاثير آن بر برايندهاي يادگيري دانشجويان در مقايسه با سخنراني سنتي بيشتر بوده نمايد

 سخنراني سنتي، پرستاري مراقبت هاي ويژه، فرايند ياددهي يادگيري ،سخنراني بازخوردي: هاي كليدي واژه

mailto:afrasiabifar.ardashir@yums.ac.ir
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تاثير آموزش مبتني بر ساختارگرايي اجتماعي بر حيطه عاطفي دانشجويان 

 دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي گلستان

 ي، محمد جواد كبير    ، سيما كلاهدوز، شبنم مخيري، ناهيد جعفر *مهين قلي پور

Dr_gholipour@yahoo.com Email: 
 گرگان، بلوارهيركانيا، دانشگاه علوم پزشكي گلستان، دانشكده پزشكي، گروه بهداشت و پزشكي اجتماعي      

توجه قرار گرفته است در صورتيكه درك و نگرش  در آموزش پزشكي پيامدهاي يادگيري در حيطه عاطفي كمتر مورد :مقدمه

بالاترين حد دانش و مهارت بدون . بدون قضاوت ارائه دهندگان خدمات سلامت در برخي موضوعات نظير ايدز بسيارمهم است

ساختارگرايي اجتماعي از تئوري هاي آموزش در حيطه عاطفي است كه . برخورداري از نگرش مناسب تاثير اندكي دارد 

مدرس نقش راهنما و تسهيلگر را دارد . سازد مي را خود مهارت و دانش ، گيرنده مركز يادگيري بوده و با مشاركت فعالياد

يادگيرندگاني است كه از يكديگر  اجتماع درس ، هاي كلاس.فراگيران در ديالوگ و تعامل با ديگران تكامل مي يابد   ودانش

نظر به چالشهاي كنترل (. نظيربحث در گروه كوچك)ه بحث و تبادل نظر مي پردازندانگيزه گرفته و با انجام كارهاي گروهي ب

دانشجويان دندانپزشكي ، بر آن شديم با ( يادگيري در حيطه عاطفي)بيماريهاي رفتاري مانند ايدز و اهميت نگرش صحيح

 .يابي نماييماستفاده از تئوري ساختارگرايي اجتماعي تغيير در حيطه عاطفي اين دانشجويان را ارز

نفره قرار گرفتند يك  0-2نفر از دانشجويان دندانپزشكي بصورت اتفاقي در گروههاي  43در اين مداخله  :ها روش

در هرگروه حضور داشت از دانشجويان خواسته شد درك و برداشت خود از موضوعات را با اعضاي گروه به (مدرس)تسهيلگر

بود كه در غالب پرسشنامه به دانشجويان HIV نگرش نسبت به بيمار آلوده بهموضوعات شامل زواياي مختلف .بحث بگذارند

هفته پس از  3كه از روايي و پايايي مناسب برخوردار بوددر دو مرحله، قبل و  نگرش با استفاده از پرسشنامه استاندارد.داده شد

 .آناليز شد spssنرم افزار  12داده ها بوسيله نسخه .مداخله ارزيابي شد

نگرش دانشجويان بصورت ضعيف ،متوسط و خوب / حيطه عاطفي.مونث بودند% 49از شركت كنندگان مذكر و % 21:جنتاي

ارتقا يافت كه % 33,3و % 40,0، % 21بود كه پس از مداخله به ترتيب به % 13,3و % 23,3،% 33,4پيش از مداخله به ترتيب 

تفاوت نگرش در خصوص ادامه زندگي با همسر در صورت . ميت استبخصوص در مورد معاينه بيماران اين ارتقا نگرش حائز اه

مشاركت در كار گروهي دانشجويان . ابتلاء وي بين دو جنس معني دار بود در ساير موارد اختلاف بين دو جنس معني دار نبود

 .درصد ارزيابي شد كه نشانه استقبال از اين روش مي باشد01نزديك به 

اد استفاده از تئوري ساختارگرايي اجتماعي مي تواند در حيطه عاطفي و تغيير نگرش حتي در مطالعه نشان د :گيري نتيجه

نگرش داراي اهميت /كه تغيير در حيطه عاطفي HIVاين روش در مباحث حساسي مانند . مدت زمان كوتاه موثر واقع گردد 

 .است پيشنهاد مي گردد

 ، گلستانحيطه عاطفي، ساختارگرايي اجتماعي: هاي كليدي واژه

 

mailto:Dr_gholipour@yahoo.com


 پزشکی علوم آموزش کشوری همایش چهاردهمین مقالات چکیده

 
 

221 
 

 درجه 369 ساختار گرايانه مدل آموزش تركيبيطراحي و اجراي يك 
 

 دكتر مجيد زارع بيدكي، استاديار ميكروبيولوژي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

 علي رجب پور صنعتي، دانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي بيرجند

 پزشكي بيرجند تكتم لساني، دانشجوي علوم آزمايشگاهي، دانشگاه علوم

هاي   استفاده از شيوه. است اي به خود گرفته شكل تازه و يادگيري آموزش ،فناوري هاي الكترونيكي با پيشرفتامروزه  :مقدمه

هاي ديجيتال با تعاملي حداكثري همراه كند  هاي كلاسي چهره به چهره را به مدد فناوري تركيبي نوين كه بتواند آموزش

درجه بدان معناست كه در آموزش چهره به چهره چنان از فناوري  301مدل آموزش تركيبي . بسيار ضروري مي نمايد

الكترونيكي بهره گرفته شود كه فراگيران نه تنها محوريت سيستم آموزشي گردند، بلكه سطح تعامل آنان با استاد، با يكديگر و 

طراحي و اجراي مدل آموزش تركيبي ساخت گرايانه  هدف از اين مطالعه،لذا  .با محتواي يادگيري به حداكثر ممكن برسد

 .بوده است درجه در دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 301

الكترونيكي بومي شده و براي درس  (LMS)در اين مدل آموزشي كه با استفاده از يك سيستم مديريت آموزشي  :ها روش

ران مشتمل بر مشاركت گسترده آنان در طراحي و هاي يادگيري فراگي ميكروب شناسي پزشكي طراحي و اجرا شد، فعاليت

توليد محتواي يادگيري و نيز تعامل آنان با يكديگر، با استاد درس و با محتواي يادگيري چنان متنوع چيدمان شد تا ضمن 

ه يادگيري، هاي آموزشي برابر براي همه فراگيران، در پايان نقش اين مدل آموزشي در افزايش انگيزه دانشجويان ب ايجاد فرصت

اي از محصولات  مجموعه همچنين. گردددر توسعه و تقويت يادگيري گروهي و نهايتا در پيشرفت تحصيلي آنان بررسي 

پي دي اف، كتب )انيميشني كلاس درس، محتويات آموزشي مكتوب / آموزشي ميكروب شناسي شامل كليپ هاي ويديويي

همراه، تالارهاي  هاي الكترونيكي كتاب، (اطلس ها/ گالري ها)يدهاي آموزشي، بانك هاي آموزشي مصور سلا، ا....(آنلاين، 

آنلاين ميكروب مرجع و مفيد، آزمون هاي  ميكروب شناسي، سايت هاي ميكروب شناسي فاهيمبا مگفتگو و بارش افكار، بازي 

  .به جامعه علوم پزشكي كشور ارايه گرديد شناسي

زمان در كلاس درس مجازي پروژه آموزش   ناسي پزشكي را اخذ و همتعداد دانشجوياني كه واحد ميكروب ش :نتايج

 شامل گروه مورد، در يك نمونه گيري تصادفي. اند نفر بوده 321 داشتند،الكترونيكي ميكروب شناسي نيز مشاركت 

نمرات درس گروه كنترل از نظر سطح با اند  دانشجوياني كه در پروژه آموزش الكترونيكي ميكروب شناسي مشاركت نداشته

، تفاوت مشاهده (P=0.01 ،t=2.66 ،df=45)هاي آماري  ا توجه به شاخصب كه ميكروب شناسي مورد مقايسه قرار گرفتند

 .شده در پيشرفت تحصيلي دو گروه معنا دار بود

حال بومي تواند پيشنهاد دهنده يك الگوي جديد و در عين  درجه، مي 301مدل آموزشي تركيبي ساخت گرايانه  :گيري نتيجه

  .هاي علوم پزشكي كشور باشد تدريس دروس در دانشگاه از

 .آموزش تركيبي، يادگيري، ميكروب شناسي، يادگيري: هاي كليدي واژه

 
 

http://lms.bums.ac.ir/mod/glossary/showentry.php?courseid=3170&eid=1117&displayformat=dictionary
http://lms.bums.ac.ir/mod/glossary/showentry.php?courseid=3170&eid=400&displayformat=dictionary
http://lms.bums.ac.ir/mod/glossary/showentry.php?courseid=3170&eid=400&displayformat=dictionary
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 يك مطالعه كاربردي: بررسي چالش هاي كنفرانس هاي كلاسي دانشجويان
 

ستاري و پيراپزشكي دانشگاه دانشكده پر عضوهيئت علمي و دانشجوي دكتري پرستاري،، *رسول اسلامي اكبر

 علوم پزشكي جهرم

 دانشكده پرستاري و پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي جهرممربي پرستاري،  ،زهره باديه پيما
resoolislamiakbar@gmil.com 

 

 اگر چه روش تدريس به صورت ارائه كنفرانس هاي كلاسي توسط دانشجويان مي تواند درفرايندياددهي ويادگيري :مقدمه

زيبا، برانگيزاننده، ، پوياو تأثير گذار باشد،با اين حال به كارگيري اين روش تدريس مي تواند چالش هايي را براي دانشجويان و 

اساتيد در پي داشته باشد كه هدف مطالعه حاضر بررسي اهميت هر يك از اين چالش ها در كيفيت تدوين و ارائه اين 

 . باشد مي يادگيري–شجويان درگيرشده در اين فرايند ياددهي كنفرانس ها از ديدگاه گروهي از دان

نفر دانشجويان هوشبري پيوسته ترم  32مقطعي و جامعه پژوهش شامل كليه -مطالعه حاضر به صورت توصيفي :ها روش

دو روش  پنجم و هوشبري ناپيوسته ترم دومي بودند كه درس پاتوفيزيولوژي را در يك كلاس به صورت مشترك،با استفاده از

روش جمع آوري اطلاعات به . سخنراني اساتيد و روش ارائه كنفرانس توسط خود ، در طول يك ترم تحصيلي طي كرده بودند

صورت خود گزارش دهي و ابزار گردآوري اطلاعات به منظور بررسي چالش هاي كنفرانس هاي دانشجويان، پرسشنامه محقق 

 از يك هر اهميت مطالعه مورد دانشجويان و بود گرديده تاييد  قبلا( α=32/1)آن ساخته اي بود كه  كه روايي و نيز پايايي

 هاي داده.كردند مي مشخص(  زياد خيلي تا كم خيلي از) ليكرت مقياس يك در را  را پرسشنامه در شده مطرح هاي چالش

با نرم افزار ( ،پيرسون و اسپيرمنآزمون هاي تي مستقل )و استنباطي توصيفي آماري هاي آزمون از استفاده با آمده بدست

SPSS  تجزيه و تحليل گرديد 10نسخه. 

نتايج نشان داد كه در حيطه چالش هاي مرتبط با دانشجويان در مقياس با اهميت زياد و خيلي زياد، بيشترين فراواني  :نتايج

عدم "و ( درصد 2/20) "كنفرانسعدم فهم كافي مطالب و محتواي تدوين شده براي ارائه "به ترتيب مربوط به چالش هاي 

؛در حيطه چالش هاي مرتبط  با اساتيد نيز  "، (درصد 1/20) "توجه كافي دانشجويان به مطالب ارايه شده توسط همكلاسي ها

مشخص نبودن معيارهاي "از ديدگاه دانشجويان،در مقياس با اهميت زياد و خيلي زياد بالاترين فراواني،مربوط به چالش هاي 

 . بود( درصد 41)با فراواني "و  فقدان جلسات مشورتي با اساتيد قبل از ارائه كنفرانس ها( درصد 2/20)"ي كنفرانسارزشياب

توجه به عواملي نظير موضوع كنفرانس، آمادگي شناختي و عاطفي دانشجويان،فراهم آوردن بستر مناسب جهت  :گيري نتيجه

م ارائه كنفرانس هاي كلاسي وبالاخره مشخص نمودن و معرفي صريح بحث و پرسش  پاسخ و مشاركت فعال دانشجويان هنگا

معيارهاي ارزشيابي دانشجويان درگير در اين روش ياددهي و يادگيري،  با توجه به نتايج پژوهش حاضر تنها برخي از 

  .راهكارهايي هستند كه احتمالا مي تواند آموزش به روش ارائه كنفرانس را اثربخش تر وكارآمدتر نمايد
 چالش ها دانشجويان،كنفرانس هاي كلاسي، :كليدي هاي هواژ
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براي آموزش پزشكي و  ecgsimمعرفي نرم افزار شبيه ساز الكتروكارديوگرام 

 در زمينه بيماري هاي قلبي تحقيقات

 *مرضيه طهماسبي

هيات دانشجوي دكتري فيزيك پزشكي، دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز، عضو *

 علمي گروه تكنولوژي پرتوشناسي دانشگاه علوم پزشكي جندي شاپور اهواز، 

 marziyeh_tahmasbi@yahoo.com:آدرس الكترونيكي

شبيه سازهاي كامپيوتري در حال پذيرش به عنوان يكي از ابزارهاي آموزشي در مراقبت هاي بهداشتي درماني  :مقدمه

ن آموزش خارج از محل كلينيك و در يك چارچوب قابل كنترل و اقتباس شده از هدف اين حيطه، فراهم آوردن امكا. هستند

معرفي مي گردد كه كه به كاربر امكان  در اين مقاله نرم افزار شبيه ساز الكتروكارديوگرام . محيط واقعي مي باشد

ن و سطح قلب را مي دهد و مي تواند مطالعه ارتباط بين منابع جريان در قلب و سيگنال هاي الكتروكارديوگرام در سطح بد

  .كاربردهاي علمي و آموزشي داشته باشد

در اين تحقيق از . پرداخته استم لكتروكارديوگراا اين مقاله علمي ترويجي بوده و به معرفي نرم افزار شبيه ساز : هاروش

بيماري قلبي مختلف استفاده كرده بودند، استفاده و چند مقاله كه از اين نرم افزار براي شبيه سازي  خودآموز نرم افزار 

 .شده است

نرم افزاري است كه براي شبيه سازي شكل موج الكتروكارديوگرام بدون نياز به بيمار واقعي و دستگاه   :نتايج

امترهاي قابل انتخاب، در اين محيط مجازي تنها با انتخاب اشتقاق هاي مورد نظر و ساير پار. الكتروكارديوگراف به كار مي رود

در اين نرم افزار يك پنجره مربوط به قلب، يك پنجره مربوط به تنه، يك . توزيع پتانسيل سطحي بدن شبيه سازي مي شود

 12، الكتروكارديوگرام در پنجره ي .است پنجره مربوط به ولتاژ عرض غشاء و يك پنجره هم مربوط به سيگنال

مي توان تغييراتي را كه در هر بيماري در سيگنال قلبي ايجاد مي شود را با اين . هده مي شوداشتقاقي شبيه سازي شده مشا

نرم افزار شبيه سازي و بررسي كرد و مي تواند ابزاري براي مقاصد تحقيقاتي و نيز آموزش پزشكي باشد كه بدون نياز به بيمار 

 . در شكل موج الكتروكارديوگرام را شبيه سازي نمود واقعي بتوان تغييرات ناشي از بيماري هاي مختلف قلبي عروقي

مي تواند به يافتن روش هاي جديد براي تشخيص و درمان  قلب افزايش آگاهي از عملكرد و فعاليت الكتريكي: گيرينتيجه

و  رتمندقد ،غير تهاجميي شبيه سازي كامپيوتري ابزار. مشكلات قلبي و آناليز دقيق الكتروكارديوگرام سطحي كمك نمايد

در اين نوع آموزش، دانشجو مي  .مي باشددر آموزش ها و تحقيقات پزشكي  ارزان براي جايگزيني آزمايش بر روي قلب واقعي

آرتيمي، مي توان اثر  با نرم افزار  .تواند مهارت ها و اطلاعات مورد نياز را  قبل از مواجهه با بيمار واقعي به دست آورد

  .را شبيه سازي نمود بر سيگنال الكتروكاريوگراف پرتروفييو ها ايسكيمي، انفاركتوس

 .، الكتروكارديوگرام، توزيع پتانسيل سطحيشبيه سازي، نرم افزار : كليدي هايواژه
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يك طرح تئوريكي در مورد تداوم : جستجوي يك ارتباط پيشرونده براي يادگيري

 ريارتباط استاد و دانشجو در آموزش باليني پرستا

 3، دكتر رباب لطيف نژاد رودسري 2، دكتر عباس حيدري1* فريبا يعقوبي نيا
دانشجوي دكتراي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي مشهد و عضو هيأت علمي گروه پرستاري دانشگاه علوم  1*

 پزشكي زاهدان
 دانشيار، گروه پرستاري، دانشكده پرستاري مامائي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد 2
 ار، گروه مامائي، دانشكده پرستاري مامائي، دانشگاه علوم پزشكي مشهداستادي3

yaghoubiniaf861@mums.ac.ir 
 

 زيادي تاثير و باشد مي مطرح پرستاري آموزش باليني در آموزشي قدرتمند ابزار يك عنوان به دانشجو و استاد ارتباط :مقدمه

 و پرستاري آموزش زيربناي پارادايم تغيير به توجه با ارتباط اين حاضر حال در. دارد پرستاري دانشجويان اي حرفه توسعه رب

 هدف با تئوري گراندد مطالعه اين. است بوده، متفاوت گذشته از آنچه كه در دانشجو و استاد ارتباط محوريت بر آن تاكيد

 .است شده انجام پرستاري باليني آموزش در انشجود و استاد ارتباط تداوم فرايند كشف

عضو هيئت علمي  11دانشجوي پرستاري مقطع كارشناسي با تجربه گذراندن كارآموزي و  11در اين مطالعه : هاروش

پرستاري با حداقل يك سال تجربه آموزش باليني ابتدا از طريق نمونه گيري هدفمند و سپس مبتني بر طبقات پديد آمده از 

داده ها از طريق مصاحبه هاي عميق نيمه ساختاريافته و مشاهده . ده ها با استفاده از نمونه گيري تئوريكي انتخاب شدنددا

مصاحبه ها به دقت و كلمه به كلمه دست نويس شد و سپس بر مبناي روش تحليل استراوس و . مشاركتي جمع آوري گرديد

براي مديريت داده ها  MAXqda 2007همچنين از نرم افزار. ر گرفتو سطوح كدگذاري مورد تحليل قرا( 1993)كوربين 

 .استفاده شد

در واقع اساتيد و . "جستجوي يك ارتباط پيشرونده براي يادگيري "طبقه مركزي پديد آمده از داده ها عبارت بود از :نتايج

ساير . يادگيري باليني تلاش مي كردنددانشجويان در سايه راهبرد اساسي فوق براي تحقق اهداف آموزش باليني و به ويژه 

طبقات اصلي و مرتبط با طبقه مركزي شامل تكوين پيوستگي عاطفي، تسلسل رشته ارتباط و تلاش براي هارموني ارتباطي 

 . بود

 

يافته ها نشان داد كه در بافت فرهنگي اجتماعي محيط مطالعه، دانشجويان و اساتيد از برخي استراتژيهاي  :گيرينتيجه

نقش اساتيد باليني پرستاري و مهارتهاي ارتباطي . كنش متقابل براي حفظ تداوم ارتباط با يكديگر استفاده مي نمايند/نشك

 .آنها در تداوم اين ارتباط در موقعيت هاي باليني بسيار حياتي است

 ارتباط استاد و دانشجو، تداوم، آموزش باليني پرستاري، گراندد تئوري: هاي كليديواژه

 
 

mailto:yaghoubiniaf861@mums.ac.ir
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آيا ديدگاه دانشجويان مقاطع مختلف پزشكي پيرامون عوامل موثر بر تمركز متفاوت 

 است؟
، دكتر راهب 2، دكتر سميرا مهرعليزاده 1، محسن پورعزيزي1حميد شاهين فر ،1، شيدا ذوالفقاري1*روناز نيكخواه

 3قرباني

 كميته تحقيقات دانشجويي، دانشجوي پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي سمنان1*  
 گروه اطفال، فوق تخصص قلب اطفال ، دانشگاه علوم پزشكي سمنان 2
 دكتراي آمار، گروه بهداشت و پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي سمنان3

 

شناخت . تمركز، از لوازم قطعى و ضرورى هر كارى، به خصوص دانش افزايى، رشد و كمال علمى استداشتن شك  يب :مقدمه

ارتقاء سطح تمركز و كيفيت آموزشي به حساب گذاري هر يك از عوامل موثر بر تمركز، اقدامي در جهت ميزان تاثيردقيق تر و 

 .مي آيد

 

در چهار مقطع  33-39در اين مطالعه مقطعي، كليه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي سمنان در سال تحصيلي  :هاروش

سؤالاتي در  شامل هايي پرسشنامه.ش سرشماري مورد بررسي قرار گرفتندعلوم پايه، فيزيوپاتولوژي، كارآموزي وكارورزي به رو

تا خيلي ( 1نمره )پنج گزينه اي ليكرت با پاسخ هاي بي تاثيربصورت مقياس تمركز از ديدگاه دانشجويان، مورد عوامل مؤثر بر 

داده ها با  .راختيار دانشجويان قرارگرفتددرسه حيطه وابسته به دانشجو، وابسته به اساتيد و وابسته به محيط ( 4امتياز )زياد 

مورد تجزيه و تحليل قرار  12/1با معناداري   SPSS 17، آناليز واريانس وكاي اسكوئر در نرم افزار  T-Testآزمون هاي آماري 

 . گرفت

 

% 3/22پاتولوژي ، فيزيو%    0/11علوم پايه، % 1/01تكميل كه %( 04,4)نفر از دانشجويان  131پرسش نامه ها توسط : نتايج

به ( 02/3با ميانگين)در عوامل وابسته به دانشجو، خواب آلودگي در كلاس. در مقطع كارورزي قرار داشتند% 4/4كارآموزي و 

در عوامل وابسته به اساتيد، مهارت استاد در . عنوان مهم ترين عامل تاثير گذار در تمركز دانشجويان در تمام مقاطع محسوب شد

( 33/3با ميانگين )در مقاطع علوم پايه، فيزيوپاتولوژي و كارآموزي و علم استاد پيرامون مباحث ( 40/3با ميانگين) ايجاد انگيزه

در عوامل وابسته به محيط نيز دانشجويان تمامي مقاطع وضعيت .در مقطع كارورزي به عنوان مهم ترين عامل در نظر گرفته شد

ديدگاه دانشجويان مقاطع مختلف پيرامون . عنوان مهم ترين عامل مي پنداشتند را به( 11/3با ميانگين)نور و تهويه كلاس

دانشجويان مقطع علوم  به طوري كه( =p 149/1)تفاوت معناداري داشت  توانمندي استاد در همراه ساختن دانشجويان با خود 

 .پايه بيش ترين اهميت را براي اين موضوع قائل بودند

 

ها و عوامل متفاوت تاثيرگذار در هر يك از مقاطع تحصيلي نياز به داشتن رويكردي متناسب با هر وجود ديدگاه : گيرينتيجه

استفاده از روش هاي آموزشي دانشجو محور در كلاس در كنار استفاده از اساتيد توانمند در فعال نمودن . دوره را يادآور مي شود

خواب آلودگي دانشجويان در . نياز هاي مقطع علوم پايه به حساب مي آيددانشجويان در محيط آموزشي و ايجاد انگيزه در آنها از 

كلاس هاي درس به عنوان عامل مشترك در تمام مقاطع بررسي هاي بيش تر در زمينه مسائل روانشناسي و دوره هاي آموزشي 

   .مديريت زمان را مورد تاكيد قرار مي دهد

 

      ، كيفيت آموزشيتمركز، دانشجو، مقطع تحصيلي: هاي كليديواژه
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بررسي تطبيقي ديدگاه دانشجويان و اساتيد نسبت به فرايند يادگيري مبتني بر 

 نظريه هاي يادگيري
 2، مهناز اخوان تفتي1*معصومه ايماني پور

 عضو مركز تحقيقات مراقبتهاي پرستاري و مامايي و عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران1* 
 روانشناسي تربيتي دانشگاه الزهرا عضو هيات علمي گروه 2

 

. فرايند تدريس براي اينكه اثربخش باشد نيازمند به كارگيري دانش و مهارتهايي است كه راه رسيدن به يادگيري را تسهيل نمايد: مقدمه

كان فهم عوامل مرتبط و موثر بر يادگيري را فراهم كرده و به تبع آن امكان پيش بيني، مديريت و شناخت نظريه هاي مختلف يادگيري ام

در اين مطالعه به . يادگيري فراهم مي شود طوريكه بتوان تدريس را در جهت يادگيري موثر هدايت كرد -كنترل كارآمدتر فرايند ياددهي

يادگيري و عوامل دخيل در آن و تحليل اين نظرات از منظر رويكردهاي مختلف مطرح دنبال بررسي ديدگاه دانشجويان و اساتيد نسبت به 

 . در روانشناسي يادگيري هستيم

شركت كنندگان شامل . اين مطالعه كيفي با رويكرد فنومنولوژي و به روش مصاحبه هاي فردي نيمه ساختارمند انجام شد :ها روش  

مصاحبه با دانشجويان انجام گرفت كه به روش تحليل  13مصاحبه با اساتيد و  0در مجموع . نددانشجويان و اساتيد حوزه علوم پزشكي بود

 . محتوا مورد آناليز قرار گرفتند

تعريف و مفهوم : شركت كنندگان ديدگاههاي وسيعي در مورد فرايند يادگيري داشتند كه در سه درونمايه اصلي طبقه بندي شدند :نتايج

تحليل تطبيقي يافته ها با نظريه هاي يادگيري حكايت از اين داشت كه . كننده و عوامل ممانعت كننده يادگيرييادگيري، عوامل تسهيل 

از منظر عوامل تسهيل كننده، نظر دانشجويان بيشتر مطابق با نظريه يادگيري مشاهده اي باندورا . اساتيد يادگيري را تغيير رفتار مي دانند

ذيل . تاكيد داشتند( نظريات مبتني بر انسانگرايي)و انگيزه و احساس نياز ( نظريه رفتارگرايان)ن و تكرار بود در حاليكه اساتيد بر تمري

درونمايه عوامل ممانعت كننده، مواردي مانند مناسب نبودن شرايط و امكانات محيطي، عدم آمادگي عاطفي و ذهني، عدم رعايت توالي و 

همچنين از نظر . در نظريه هاي ثرندايك، گشتالت و پياژه بيان مي شوند، مطرح شدند سلسله مراتب در ارائه مفاهيم آموزشي كه

 .  دانشجويان عدم توجه به ايجاد بينش و درك مفهوم مانعي براي يادگيري مي باشد

از منظر دانشجويان، يافته ها نشان داد كه ديدگاه غالب اساتيد در زمينه يادگيري، رويكرد رفتارگرايانه است در حاليكه  :گيرينتيجه

لذا به نظر مي رسد براي موثرتر شدن تدريس و رسيدن به غايت يادگيري نياز . بينش و درك مفهوم منجر به يادگيري مي شودكسب 

است اساتيد با نظريه هاي مختلف يادگيري آشنا شوند و سعي كنند از  تلفيقي از رويكردهاي مختلف از جمله رويكرد سازاگرايي و 

 .رايي كه مورد انتظار دانشجويان است، استفاده كنندشناخت گ

 فرايند يادگيري -تحليل محتوا -نظريه هاي يادگيري :هاي كليدي واژه

mailto:m_imanipour@tums.ac.ir
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بررسي كيفيت فرايند تدريس مباحث درمانهاي علامتي براي گروه كاردانهاي 

 1319سال -بهداشتي و ارتقاء آن
 *حسيني زهره

 مربي دانشگاه علوم پزشكي تربت حيدريه 

hoseiniz1@thums.ac.ir 

 

مراقبت مبتني بر شواهد مقوله بسار مهم در تمامي حيطه هاي ارائه خدمات در علوم به خصوص علوم پزشكي مي باشد به عبارتي  :مقدمه

است كه در ان سعي در ارتقاء فرايند هاي جاري (   health research system) قيق در سيستم بهداشتي درماني خود يك نوع تح

سازماني از طريق توجه به مراحل انجام فعاليت و پيدا نمودن شواهدو اطلاعات در خصوص نحوه عملكردجاري فرايند و در صورت وجود 

با توجه به اينكه فرايند جاري تدريس موجب شده بود كه گروه هدف مطالب . .صلاح آن است  مشكل در ان انجام  تجديد نظر و ارتقاء و ا

را به صورت تكراري درك كرده كه با نياز هاي آموزشي آنها منطبق نبودو نهايتا با اهميت موضوع بيگانه بوده و انگيزش لازم را بهره 

 .برداري عملي نداشته باشند

نفر از  22ه از نوع توصيفي و عملي بود ابتدا نظر سنجي از طريق نمونه گيري سريع به عمل امد و در اين روش تحقيق ك :هاروش

، فرايند جار ترسيم شد و كفايت آن از طريق پرسش نامه .پزشكان و كارشناسان پيشنهادات خود را در رابطه با شيوه تدريس بيان نمودند

م نمودا شبكه عليت ، موارد نياز مندبه ارتقاء مشخص شده و توسط مربي ، سپس بر اساس رس.سوالي مورد بررسي قرار گرفت  21

در نهايت .استخراج مطالب تحقيقاتي در رابطه با رئوس دروس صورت گرفت كه با استفاده از اسلايد هاي طراحي شده به نمايش در آمد

حليل شد و براي توصيف داده ها از نمودارمقايسه اي خطي تجزيه و ت 2/11نسخه   SPSSامتيازات عملكرد فرايند قبل و بعد از ارتقاء با 

 .استفاده شد

                               32/32=ميانگين امتيازات بر حسب در صد: يافته هاي مقايسه اي نمودار خطي نشان داد كه شاخص قبل از ارتقا،  :نتايج

و با  توجه به وجود تفاوت معني دار در امتيازات 30=ميانه  12/33=در صد ميانگين امتيازات بر حسب: شاخص بعد از ارتقاء   33= ميانه

مشخص شد كه روند ارتقاء موثر بودو مقرر شد كه براي ارائه مباحث (  T  =14.8        df=19         p=0.001)     قبل و بعد فرايند

واهد ، نظريه متخصصين ،كاملا علمي و  با توجه به نياز شغلي موضوعي ،شيوه ارائه با استفاده از منابع جديد و تحقيقاتي مبتني بر ش

 .  باشد(  student-based)فراگير و 

گسترش اين ايده كه به صورت پايلوت در يك مبحث موضوعي استفاده شده است ، مي تواند منجر به يادگيري عميق و : گيرينتيجه

ه منجر به ارتقاء سطح شناختي ياد گيري  تا حد كار برد و تجزيه و تحليل پايدار مبتني برنياز واقعي و علمي گروه هدف آموزشي گشت

 .گردد

 درمانهاي علامتي ، بهينه سازي فرايند-كيفيت ، فرايند تدريس :كليديهايواژه

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%DB%8C
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 برنامه ریزی درسی: حيطه
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اران نظام سلامت ايران در خصوص نقش ركاندنظران و دستبررسي نظرات صاحب

 فعلي و مطلوب پزشكان عمومي ايران
  5، فتحيه مرتضوي 4، دكتر ابوالقاسم اميني3، دكتر شهرام يزداني2، دكتر فريدون عزيزي 1بيژن گرايلي

 پزشك عمومي،كارشناس ارشد آموزش پزشكي 1
 استاد دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي 2
 م پزشكي شهيد بهشتيدانشيار دانشگاه علو3
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي تبريز 4
 عضو هيأت علمي دانشگاه  علوم پزشكي شهيد بهشتي5

تعداد، نوع فعاليت هايشان و پراكندگي در سراسر كشور  ، تاثير شگرفي در  دليل،در نظام سلامت ايران ، پزشكان عمومي به  :مقدمه

، مطالعه اي  زمينه نقش آنهامتاسفانه، تاكنون در.اولويت برخوردار باشند بايد ازدر برنامه ريزي ا ،لذ پيشبرد خدمات سلامت در جامعه دارد

لذا با توجه به جايگاه  پزشكان عمومي در نظام سلامت ، انجام  اين مطالعه از اهميت ويژه برخوردار مي . جامع  صورت نگرفت وروشمند 

 .باشد

ابزار . نمونه انتخاب شدند 132اد تعدازجامعه آماري اين مطالعه،. پرسش نامه اي مي باشد –يمايشي اين مطالعه از نوع كمي، و پ :هاروش

روش نمونه .ساختار مند، مي باشد، كه مراحل روايي و پايايي آن طي شده و مورد تاييد قرار گرفت-پرسش نامه نيمه ،گردآوري داده ها 

در بخش تحليلي، ازآزمون، . انجام شد SPSSي و تحليلي داده ها به كمك نرم افزار تحليل توصيف.گيري به روش طبقه اي نسبي مي باشد

 .مقايسه ميانگين ها و آزمون تعقيبي شفه، استفاده شد

نقش هاي ارائه خدمات درماني به بيماران،مديريت اجرايي مراكز مراقبت .  درصد، مرد بودند01زن و  شركت كنندگان،درصد  29 :نتايج

و تا حدودي ،نقش هماهنگي خدمات باليني، در وضعيت فعلي نظام سلامت،  به ترتيب داراي بالاترين ميانگين  و نقش  سلامت اوليه،

ارائه خدمات درماني "در وضعيت مطلوب نظام سلامت، ميانگين نقش هاي .  صندوق دار نظام سلامت، داراي كمترين ميانگين  مي باشند

، "ترويج سلامت ،آموزش بيمارو ارتقاء سلامت فردي"، "درمان بيماران گيو هماهنگ كنند رهبري خدمات باليني"،  "به بيماران

،به ترتيب داراي "آموزش اعضاي تيم مراقبت سلامت اوليه"و   "سنگرباني نظام سلامت"،و  "مديريت اجرايي مراكزمراقبت سلامت اوليه"

 . يانگين را به خود اختصاص دادرتبه بوده و نقش صندوق داري نظام سلامت ،كمترين مبالاترين 

ترويج "،"رهبري خدمات باليني و هماهنگ كنندگي درمان بيماران"،"ارائه خدمات درماني به بيمار "مشاهده شد كه در مورد نقش هاي :گيرينتيجه

سنگرباني "،"ليني و اپيدميولوژيكپژوهش هاي با"آموزش تيم مراقبت سلامت اوليه"،"مديريت بيماري"،"سلامت ،آموزش بيمارو ارتقاء سلامت فردي

ي از نقش هاي پزشكان ئ، همه شركت كنندگان متفق القول مي باشند كه بايد جز "مديريت اجرايي مراكز مراقبت سلامت اوليه"، و "نظام سلامت

مات باليني و هماهنگ كنندگي درمان ،رهبري خد"نقش هاي ارائه خدمات درماني به بيمار"عمومي باشند، اما از ميان اين نقش ها ، شركت كنندگان ، 

مديريت اجرايي مراكز  "، و"سنگرباني نظام سلامت"، "آموزش تيم مراقبت سلامت اوليه"،"، ترويج سلامت ،آموزش بيمارو ارتقاء سلامت فردي"بيماران

 .ي فرعي معرفي كردندرا به عنوان نقش هاي اصلي انتخاب كردند و ساير نقش ها را به عنوان نقش ها "مراقبت سلامت اوليه

 .برنامه ريزي درسي پزشك خانواده، نقش، نظام مراقبت سلامت اوليه، پزشك عمومي، :كليدي هايهواژ
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هاي دانشجويان پزشكي نسبت به برنامه هاي آموزشي علوم پايه  بررسي نگرش

 1319 -هاي علوم پزشكي تهران و شهيد بهشتي دانشگاه سنتي و ادغام يافته در

 
MDهپايه زادهجليل كو

 MD 3، كامران سلطاني عربشاهيM.sc 2*، سعيده دريازاده1
دانشگاه علوم پزشكي  ،گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكيو مركز تحقيقات آموزش پزشكي دانشيار،  1

 ايران تهران،تهران، 
 ي تهران،گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشككارشناسي ارشد آموزش پزشكي،  2*

 ايران تهران،

گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، و  استاد، مركز تحقيقات آموزش پزشكي3

 ايران تهران،

 

 پرورش و آموزش بهبود براي توجهي قابل اهميت از درسي هاي برنامه به نسبت پزشكي دانشجويان هاي نگرش :مقدمه

 و يافته ادغام درسي برنامه هاي به كارورزي مقطع پزشكي دانشجويان هاي نگرش بررسي منظور به مطالعه اين. است برخوردار

 . شد انجام بهشتي شهيد و تهران پزشكي علوم هاي دانشگاه پايه علوم سنتي

 

 شهيد و تهران پزشكي علوم دانشگاه كارورزي مقطع پزشكي دانشجويان از نفر 211 مقطعي -توصيفي مطالعه اين در :هاروش

 نگرش و نمودند شركت ساده تصادفي گيري نمونه روشعلوم پايه سنتي و ادغام يافته، با  درسيبرنامه  بابه ترتيب  بهشتي

 و آوري جمع ليكرت درجه 2 مقياس با سوال 9 شامل شده ترجمه پرسشنامه توسط درسي ذكر شده، برنامهدو  به آنها هاي

 قضاوت به پژوهش اهداف مورد در توصيفي و آزمون هاي آماري هاي آمار روش از ادهاستف با و شد SPSS-17 افزار نرم وارد

 . شد پرداخته

 

بسياري از دستاوردهاي علوم )  2  سوال در. كردند تكميل را پرسشنامه( 91,2%ميزان پاسخ دهي )نفر 131 مجموع در :نتايج

 اولين)  0سوال  و   p-value=.015 با (اليني حذف شده اندكه مفيد بودن آن براي پزشك عملا  ناچيز است، از علوم ب ،پايه

-p با( است باليني سالهاي در حقايق، اين كاربرد يادگيري سپس و پايه درعلوم حقايق حداكثر يادگيري ضرورت،

value=.005   يك عنوان به من آينده نقش براي ام، آورده بدست امروز به تا من كه تجربياتي و اطلاعات)  3سوال  و 

 شهيد و تهران هاي دانشگاه دانشجويان هاي نگرش در داري معني اختلاف   p-value=.003 با (هستند اساسي پزشك،

 . شد مشاهده بهشتي

 

سنتي، معتقدند دروس نظري علوم پايه در باليني چندان كاربردي  درسي به نظر مي رسد دانشجويان با برنامه :گيرينتيجه 

كم  به تمايل ادغام يافته خود و درسي برنامه نسبت بيشتري رضايت دانشگاه شهيد بهشتي، دانشجويان نيست، همچنين

 .داشتند پايه علوم سنتي درسيبرنامه  به نسبت تري منفي نگرش و نيز  باليني كاربرد در پايه علوم دروس اهميت نشان دادن

 

 .پايه علوم درسي، برنامه پزشكي، دانشجوي سنتي، ادغام، نگرش، :هاي كليديواژه
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ادغام مفاهيم و عناوين آموزش پزشكي در درس طراحي آموزشي بر اساس شش كلاه 

 تفكر

پور،  زاده ، حكمت الله مرادي، فريبا خاني ، مرضيه برزگر، ندا مودب، مريم رحيمي شيوا كريم*دكتر ليلا بذرافكن

 مريم حسيني،  مريم برومند، هاجر شيعه، زهرا درخشنده

bazrafkan@yahoo.com

 

 

در مقابل بارش يك  جويانفعاليت هاي عملي، به جاي اين كه دانش نجامادر آموزش و   spicesباكاربرد استراتژي  :مقدمه

از آنجا كه  شريك مي شونداستاد  طور فعال در مبادله اطلاعات و تجربه باتسليم شوند، به  استادطرفه اطلاعات از طرف 

متخصصان آموزش پزشكي كساني هستند كه در سيستم هاي مختلف، استفاده از روش هاي جديد آموزشي را توصيه مي 

تراتژي فراگير محوري و لذا در اين طرح ما نيز از دو اس. كنند خود بايد از پيشگامان استفاده از اين استراتژي ها باشند

 .فراگيري بر اساس برنامه تلفيق شده در آموزش استفاده كرديم

 

ابتدا اصول طراحي . اين مداخله در آموزش دانشجويان ترم سه كارشناسي ارشد آموزش پزشكي شيراز اجرا شد :ها روش

ن تكليف عملي هر نفر يكي از مشكلات سپس از دانشجويان خواسته شد كه به عنوا. آموزش، به صورت تئوري آموزش داده شد

آنگاه دانشجويان بعد از مطالعه مبحث شش كلاه تفكر . عملكردي سيستم آموزشي را با استفاده از روش كافمن تحليل كنند

، در جلسه اي حضوري، هر يك تكاليف عملي خود را ارائه و ساير دانشجو با سر (يكي ديگر از مباحث درس طراحي آموزشي)

نامه با مقياس ليكرت،  در پايان بر اساس يك پرسش. يكي از كلاه ها، به نقد عملكرد دانشجوي ارائه دهنده پرداختندگذاشتن 

همچنين با استفاده از يك مصاحبه نيمه . ميزان دستيابي به اهداف اين فرايند از ديد دانشجويان مورد بررسي قرار گرفت

اين رشته نقاط قوت و ضعف اين طرح مشخص شد و نمرات اين دانشجويان با  ساختارمند با دانشجويان و مصاحبه با خبرگان

 spssداده ها با استفاده از نرم افزار . نمرات دانشجويان ترم قبل كه اين مباحث را به صورت تئوري آموخته بودند، مقايسه شد

 .و روش هاي تحليل كيفي آناليز شد 18

 

يادگيري فعال از طريق انجام تكليف عملي در درس طراحي آموزشي،  " ي به اهدافنتايج نشان داد كه ميزان  دستياب :نتايج

پي بردن به نقاط قوت و ضعف خود با  انجام تكليف عملي، ايجاد علاقه و هيجان براي يادگيري، تقويت يادگيري خودراهبر از 

يق همتايان، نقادانه فكر كردن، تقويت طريق شركت در جلسه بحث گروهي، آشنايي عملي با خودارزشيابي وارزشيابي از طر

درصد بوده  34,2و  90,2، 31، 33، 09,2، 91، 33، 31,2به ترتيب  از ديدگاه دانشجو، "يادگيري از طريق دريافت بازخورد

به طور كلي . نمرات دانشجويان در اين درس در مقايسه با دانشجويان ترم قبل تفاوت معني داري را نشان نداد. است

 .ان از اين فرايند و شيوه تدريس رضايت كامل داشتنددانشجوي

 

به نظر مي رسد، اين شيوه آموزش نسبت به روش هاي سنتي باعث يادگيري موثرتر در دانشجويان مي شود و  :گيري نتيجه

 .چنيني را اجرا كرد لذا در ساير رشته هاي علوم پزشكي نيز مي توان طرح هاي اين

 

 كي، ادغام، شش كلاه، طراحي آموزشي، فراگير محور، تلفيق شدهآموزش پزش :هاي كليدي واژه

mailto:bazrafkan@yahoo.com
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براي دانشجويان پزشكي مقطع  “ي طب با حرفه آشنايي”طراحي و اجراي برنامه 

 علوم پايه دانشگاه علوم پزشكي تهران

 

تر اعظم ، دكتر فريبا اصغري، دكتر فرشاد علامه، دكتر ندا نادري، دكتر سهيل پيمان، دك*دكتر عظيم ميرزازاده

 علمداري، دكتر مژگان ميرعبدالحق، دكتر غلامرضا حسن زاده، محبوبه خباز مافي نژاد
 هيات علمي گروه داخلي، دانشگاه علوم پزشكي تهران*

Email: azimmirzazadeh@gmail.com 
  

ان است كه پزشكي را نه هاي طبابت از دوره علوم پايه، ايجاد اين نگرش در دانشجويهاي مهارتلازمه ادغام آموزش :مقدمه

فراگيران  بدين ترتيب. صرفا به عنوان علم بلكه به عنوان حرفه ببينند و ضرورت دريافت مهارتهاي مختلف آن را درك كنند

اين مطالعه با هدف . هاي خود عمق بيشتري بخشيده و وظيفه خود را در فراگيري مداوم درك نمايندتوانند به دانستهمي

 .نامه آشنايي با حرفه طب براي دانشجويان پزشكي در مقطع علوم پايه صورت گرفتطراحي و اجراي بر

 

كردند كه هر گروه يك روز در بخش نفره شركت  11هاي نفر از دانشجويان نيمسال سوم علوم پايه در قالب گروه 01 :هاروش

-اهداف برنامه و ضوابط و نظام بخش آشنا مي دانشجويان ابتدا با. كردندجنرال بيمارستان امام خميني حضور پيدا مي-داخلي

همراه يكي از اساتيد بر سر بالين يكي از بيماران بخش رفته و از نزديك ارتباط پزشك و بيمار را در گرفتن شدند، سپس به

ش حاضر سپس به همراه كارورزان، كارآموزان و دستياران و اتندينگ بخش، در گراند راند بخ. كردندشرح حال وي مشاهده مي

اساتيد و دستياران و كارآموزان و كارورزان ضمن ارائه مرحله به . شدميدر هر گراند راند يك بيمار انتخاب و معرفي . شدندمي

همينطور از دانشجويان علوم پايه سوالاتي مرتبط با . كشيدندمرحله شرح حال بيمار، استدلال باليني فراگيران را به چالش مي

هاي علوم پايه كه در شد و به آنها در به يادآوري نكتهدانش علوم پايه قابل پاسخگويي بود پرسيده مي مشكل بيمار كه با

برگه ارزشيابي برنامه نيز پس از اتمام برنامه توسط دانشجويان تكميل . شدرسيدن به تشخيص باليني بيمار موثر بود كمك مي

 .   شد

  

 92,9. نفر برگه نظر سنجي را تكميل كردند 20كننده در برنامه، شجويان شركتنفر از دان 01از مجموع  :هاخلاصه يافته

. ها تاثير دارددرصد دانشجويان در نظرسنجي بعمل آمده اعلام كردند كه شركت در برنامه در افزايش انگيزه تحصيلي آن

درصد دانشجويان برنامه موفق بوده  93,2 درصد از آنان تجربه حضور در برنامه را مفيد ارزيابي كردند و  از نظر 94,0همچنين 

 .درصد دانشجويان اعلام كردند كه در ابتداي برنامه توانستند با اهداف و شكل اجراي برنامه آشنا شوند 02,1بعلاوه . است

 

 مثبتي ي ارزيابي مثبت دانشجويان از برنامه اجرا شده است و تاثيردهندههاي حاصل از نظر سنجي نشانيافته: گيرينتيجه

 . تر دروس علوم پايه داردكه آشنايي با حرفه طب در درك اهميت مهارتهاي طبابت و افزايش انگيزه براي مطالعه عميق است

 

 هاي طبابتعمومي، علوم پايه، مهارتحرفه طب، دوره پزشكي: هاي كليديواژه
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كي عمومي در فاز علوم پايه دوره پزش تعهد حرفه اي اجراي آموزش ادغام يافته

 دانشگاه علوم پزشكي تهران 
 

، دكتر عظيم ميرزازاده، دكتر علي جعفريان، دكتر علي لباف، دكتر شمس شريعت تربقان، *دكتر فريبا اصغري

-دكتر عليرضا پارساپور، دكتر حسن اسلامي، دكتر سيد محمود طباطبايي، محبوبه خباز مافي نژاد، شايان بهنام

 منش
 دانشگاه علوم پزشكي تهران پزشكي، هيات علمي گروه اخلاق*

Email:fasghari@tums.ac.ir 

 

-هم. يكي از وظايف دانشكده پزشكي ايجاد توانمندي پذيرش و عمل به تعهدات حرفه اي در دانشجويان پزشكي است: مقدمه

رويكرد ادغام طولي  پزشكي تهران، آموزش تعهد حرفه اي بادر دانشگاه علوم 1391زمان با بازنگري برنامه پزشكي عمومي 

 .كندطراحي شد و اين مقاله اجراي بخش علوم پايه اين برنامه را گزارش مي

 

نظران در اين حيطه، به منظور هاي متشكل از صاحبكارگروهاي، در مرحله طراحي برنامه آموزشي تعهد حرفه :هاروش

هاي علوم پايه و باليني و مراجع از اساتيد گروه با حضور جمعينويس اوليه تشكيل گرديد و سپس پيشبرد كار طراحي پيش

تعهد "آموزش تم طولي . ساعته مورد نقد و بررسي قرار گرفت 0ربط ديگر و تعدادي از دانشجويان پزشكي، در قالب كارگاه ذي

ي ذيل ارائه در قالب برنامه ها 91در دوره علوم پايه به دانشجويان پزشكي  1، در قالب درس مهارت هاي طبابت "حرفه اي

ساعت مشتمل بر نمايش فيلم، معرفي حرفه و بحث  4در نيمسال اول به مدت : اي مقدماتكارگاه مقدمات تعهد حرفه. گرديد

در نيمسال دوم به مدت : كارگاه تعهد حرفه اي دانشجويي. بر تمايز آن از ساير مشاغل و آغاز ورود به حرفه پزشكي ارائه گرديد

. بود( reflection)گروهي بر مصاديق تعهد حرفه اي در دوره علوم پايه و آموزش كارگاهي تامل ساعت مشتمل بر بحث  4

جلسه كرامت . ساعت در موزه تاريخ پزشكي برگزار شد 4در نيمسال دوم و به مدت : برنامه آشنايي با تاريخ و مشاهير طب

نوبت با حضور خانواده متوفي و  2جسد در  انساني جسد نيز به همت گروه آناتومي جلسات بزرگداشت اهدا كنندگان

و در نهايت فاز ارزشيابي از برنامه آموزشي ارائه شده، در انتهاي هر . دانشجويان پزشكي و اساتيد گروه آناتومي برگزار شد

 .صورت گرفت "كميته ارزشيابي دوره"نيمسال تحصيلي مطابق با مصوبات 

 

درصد  00,1در نيمسال دوم تحصيلي  درصد دانشجويان و 01,1 ول تحصيليدر نظرسنجي بعمل آمده در نيمسال ا :نتايج

نظر موافق يا كاملاً موفق  "جلسات و ارائه مطالب برخوردار بودندهاي لازم براي اداره مدرسان از توانايي"دانشجويان به سوال 

همچنين در نيمسال . ين سوال مي باشدمربوط به هم( 3,00±1,21)داشتند و در آناليز توصيفي نيز بيشترين ميانگين نمرات 

كاملاً / نظر موافق "حجم مباحث ارائه شده مناسب بود"درصد دانشجويان به سوال  02,2درصد و در نيمسال دوم  01اول 

 . موافق داشتند

 

ه ي لزوم شرح ضرورت و اهميت آموزش تعهد حرفه اي در دوريافته هاي حاصل از نظر سنجي نشان دهنده: گيرينتيجه

 . پزشكي عمومي براي دانشجويان است

 

 اي، دوره پزشكي عمومي، ادغامتم طولي، تعهد حرفه: هاي كليديواژه
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 دغدغه نهيزم در يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه انيدانشجو يدگاههايد انيب

 يليالتحص فارغ نيح يها ينگران و ها
، معصومه حسن دوست 5، عاليه نظام دوست4جان زهراب، مر3ي، آلاله خليل2، مينا رباط جزي1مهدي حارث آبادي

 ، 6فرخاني
 3*، محبوبه طباطبايي چهر1حامد مرتضوي

 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يپرستار گروه يعلم ئتيه عضو 1
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يپرستار يكارشناس يدانشجو 2
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده ييماما يكارشناس يدانشجو 3
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يهوشبر يكارشناس يدانشجو 4
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يهوشبر يكارشناس يدانشجو 5
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده ييماما كارشناس 6
 يشمال خراسان يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده يپرستار گروه يعلم ئتيه عضو ،يپرستار يتخصص يدكترا1
 يشمال انخراس يپزشك علوم دانشگاه ييماما و يپرستار دانشكده ييماما گروه يعلم ئتيه عضو3*

 مهارت دانش، دنيبخش وارتقاء آوردن فراهم با لذا دهد مي تشكيل را بهداشتي نظامهاي اساس و پايه ،يانسان نيروي  :مقدمه

 .باشد يم موثر اريبس جوامع شرفتيپ در  كار بازار به ورود و يا حرفه نقش رشيپذ در ازين مورد هاي نگرش و ها

 ،يپرستار) مختلف يها رشته انيدانشجو ازپس از تنظيم فراخوان . پژوهي انجام شد اين مطالعه به صورت اقدام :هاروش

در بدو ورود دانشجويان . كنند شركت كارگاه نيا در شد خواسته ليالتحص فارغ درحال( تيفور و يهوشبر عمل، اتاق ،ييماما

عي متشكل از  دانشجويان رشته هاي درجم. به محل برگزاري جلسات، فرم هاي مخصوص ثبت ايده در بين آنان توزيع شد

مختلف و يك عضو هيئت علمي راهنما، دانشجويان به صورت منفرد و يا گروهي ايده هاي خود را بصورت ساده در فرم طراحي 

شده وارد نموده و سپس پيرامون مباحث اصلي به بحث با كمك راهنما و منابع مديريتي و رشته تخصصي پرداختند، نظران 

پس از اتمام كارگاه در جلسات تكميلي، ايده . اي كه به توافق نظر مي رسيد به صورت مكتوب جمع آوري گرديدارائه شده 

اوليه ايده در آمده و توسط اعضاي  يهايي كه پتانسيل اجرايي لازم را دارا بوده اند با كمك اعضا هيات علمي از قالب سناريو

 . تاد راهنما طبقه بندي شدند هسته مركزي كانون ايده هاي خلاق دانشكده و اس

 يشغل ندهيآ بودن گنگ ، زمان مرور به هيپا اطلاعات شدن فراموش شامل شده يبند طبقه يها دغدغه و ها ينگران  :نتايج

 و يهوشيب يها رشته در مخصوصا ليتحص ادامه امكان عدم ها، رشته يبرخ در ياجتماع گاهيجا به نسبت مردم عموم دگاهي،د

 يها يتوانمند تيكفا عدم ،(پسران يبرا يسرباز) يانسان يروين طرح ،يياجرا يها يتوانمند تيكفا در ديردت عمل، اتاق

 . بودند بالاتر مقاطع در ليتحص ادامه و يپژوهش

 يبرا ليتحص طول در يهيتوج يها كارگاه يبرگزار از بودند عبارت زين انيدانشجو خود توسط شده ارائه يراهكارها يبرخ

 رفع جهت گرانيد با موثر ارتباط يها مهارت آموزش ،يسرباز خدمت به مربوط مسائل و شدن، يا حرفه و نقش اب ييآشنا

 شتريب يماندگار جهت نينو ييها وهيش به ينظر و يتئور يها آموزش ارتقا و يكار يها طيمح در يارتباط يها ينگران

 .بودند اطلاعات

 نييتع خود سرنوشت در توانند يم كشور يعال آموزش نظام و يريادگي نديفرا ياصل جزء عنوان به انيدانشجو :يريگجهينت

 نقش رشيپذ يبرا يتر يا حرفه شكل به ندهيآ در تا ندينما يسپر را خود ليتحص دوران يشتريب تيكفا با و بوده كننده

  ابدي ادامه ندهيدرآ ييهاكارگاه نيچن يابيارزش و يطراح ،يسنج ازين شود يم شنهاديپ لذا شوند آماده جامعه در خود

 ي ليالتحص فارغ ،ينگران دغدغه، دانشجو، ، دگاهيد :هاي كليديواژه
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، الگويي مناسب براي ارائه دروس (GDL)يادگيري مبتني بر مكاشفه هدايت شده 

 بيان يك تجربه: علوم پايه به شيوه ادغام يافته عمودي

 

اني، بهنازخدابخشي، فاطمه چراغعلي، اعظم فياضي، نگار ، ميترا شربت خوري، اوغل نياز جرج*سيما كلاهدوز

 برومند

 دانشگاه علوم پزشكي گلستان، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي

 simakolahdooz@yahoo.com:پست الكترونيكي 

 
 

استفاده . ه استرايج ترين الگوي مورد استفاده در برنامه هاي درسي ادغام يافته عمودي، آموزش مبتني بر حل مسئل :مقدمه

از اين روش در سال هاي نخستين پزشكي كه دانشجويان مهارت هاي حل مسأله بالايي ندارند ما را با دو چالش محدوديت 

جهت رفع اين مشكل و تسهيل يادگيري تلفيقي بر آن . زمان و عدم امكان پوشش تمام اهداف آموزشي مواجه مي سازد

به منظور پياده سازي استراتژي  "يادگيري مبتني بر مكاشفه هدايت شده"عنوان  شديم تا از روش مكاشفه اي ديگري تحت

 .ادغام استفاده نماييم

 

درصد مباحث درس انگل شناسي پزشكي به شيوه ادغام يافته عمودي و بر روي گام  22در اين مطالعه نيمه تجربي،  :هاروش

تحت نظر كميته اي متشكل از اساتيد گروه انگل . م ارائه شدادغا مرحله ي از نردبان يازده nesting)=لانه سازي)چهارم

پزشكي و اساتيدي از گروه هاي پزشكي اجتماعي، اطفال، زنان، چشم و عفوني، براي هر يك از  آموزش متخصص شناسي،

، مطلب از ديدگاه باليني و اپيدميولوژيكي رفتاري، اهميت اهداف: جلسات راهنماي مطالعه اي مشتمل بر هشت بخش

 آموزشي، مطالب جهت مطالعه مستقل و پيوستها وسائل و ها تدريس، رسانه شده، روش هدايت باليني، سوالات سناريوهاي

نفره تقسيم شدند يك هفته قبل از شروع هر جلسه 10گروه  4كليه دانشجويان به. تدوين گرديد (تصاوير و جداول، نمودارها)

گذاري و دانشجويان هر گروه پاسخ سوالات مربوطه را از بين منابع جستجو و پس راهنماي مطالعه از طريق سايت دانشگاه بار

در ادامه، جلسه حضوري در كلاس به صورت سخنراني همراه با . از تشكيل جلسه همفكري گروهي، به استاد تحويل مي دادند

با نمرات دانشجويان ترم قبل و  ارزشيابي دوره از طريق مقايسه نمرات آزمون پايان دوره. پرسش و پاسخ برگزار مي شد

 . انجام گرفت نظرسنجي از طريق پرسشنامه

فهم بهتر مطالب ارائه شده در : برابر بود با 2از ديدگاه دانشجويان، ميانگين نمره ميزان تحقق هريك از اهداف از  :نتايج

، حضور ذهن بيشتر در زمان سخنراني (3,0±1,0)، ارتباط بين علوم پايه و بالين و كاربردي شدن آموزش(3,9±1,0)سخنراني

، يادگيري (3,2±1,3)، ماندگاري مطالب در ذهن(3,2±1,0)، افزايش انگيزه و علاقه به يادگيري مطالب (3,0±1,9)استاد

ميانگين نمره آزمون پايان دوره محتصري بالاتر از ترم قبل بود (. 3,2±1,3)و لذت بردن از درس خواندن( 3,2±1,9)معني دار

 (=1,40p)ين اختلاف معني دار نبوداما ا

 

اين مطالعه با هدف افزايش اثربخشي آموزش علوم پايه به شيوه ادغام يافته با به كارگيري الگوي مبتني بر  :گيرينتيجه

مدل به كار گرفته شده توانست از طريق بيان انتظارات عملكردي از فراگيران در غالب سوالات . مكاشفه هدايت شده انجام شد

دايت شده، به  نزديك شدن ارتباط ذهني فراگير و استاد كمك نموده و دانشجويان را به سمت مكاشفه و رسيدن به سطوح ه

 . اين رو بهره گيري از اين روش در برنامه هاي آموزشي ادغام يافته قويا توصيه مي گردد. بالاي اهداف يادگيري سوق دهد

 پايه عوم مسأله، حل بر مبتني يادگيري شده، هدايت مكاشفه بر تنيمب يادگيري عمودي، ادغام: هاي كليديواژه
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 آموزش طب سنتي و مكمل در دانشگاههاي علوم پزشكي ايران
 ، محمود شبستري، حسين غلامي، حميد رضا بهرامي، مجيد سليمان نژاد*عزيزي هدا دكتر

 دانشگاه علوم پزشكي مشهد

  azizih@mums.ac.irپست الكترونيك

با توجه به علاقمندي وسيع و استفاده از طب سنتي و مكمل توسط مردم ايران، بسياري از دانشگاههاي كشور آموزش : مقدمه

اين مطالعه كشوري به منظو ر تعيين تنوع و دامنه آموزش طب سنتي و مكمل در . ل را اخيرا ارائه مي كنندطب سنتي و مكم

دانشگاههاي كشورمان و جمع آوري اطلاعات مربوط به جايگاه سازماني و جنبه هاي آكادميك اين آموزش ها طراحي و هدايت 

اطلاعات از طريق . است 911203علوم پزشكي مشهد با كد اين مطالعه يك طرح پژوهشي مصوب در دانشگاه  :ها روش.شد

نفر از اعضاي هيات علمي گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي و  11ارسال يك پرسشنامه محقق ساخته كه روايي آن توسط 

ه دانشگاه علوم پزشكي سراسر كشور در يك فاصل 43شده بود، به  اعضاي هيات علمي دانشكده طب سنتي و مكمل سنجيده

از دانشگاهها در مورد ارائه آموزش در زمينه طب سنتي و مكمل و محتواي آن سوال . فرستاده شد 91ماهه در سال  0زماني 

هم چنين ويژگيهاي دانشجويان و مدرسين، مدت زمان آموزش هر يك از عناوين مرتبط با طب سنتي و مكمل، و . شده بود

و  "پزشكي جامع نگر"مطالعه هم چنين در جستجوي آن بود كه آيا مفاهيم . جايگاه سازماني آن مورد پرسش قرار گرفتند

دانشگاه  24پرسشنامه ها توسط  :نتايج.در درون محتواي آموزشي ارائه شده وجود دارد يا خير "طب مكمل مبتني بر شواهد"

، طب گياهي %(01,3)ز تغذيه و رژيم غذايي عناوين مكملي كه بيشتر تدريس شده بود عبارت بودند ا. كشور پاسخ داده و برگردانده شدند

، %(14,3)، گياه درماني از ديد طب سنتي ايراني 14,229)، درمان در طب سنتي ايراني %(24,3)، مباني طب سنتي ايراني %(41,3)

دانشجويان دكتري  از آموزش گيرندگان% 30,2%(. 0,1)و مديتيشن و ريلكسيشن %( 0,1)، ماساژ درماني %(14,2)داروسازي سنتي ايراني 

دانشكده طب سنتي در دانشگاههاي ايران در زمان  0. دانشجوي ليسانس بودند% 41,2دانشجوي فوق ليسانس و % 19,9بودند؛  PhDيا 

دكتري، در % 29,0موارد دكتري تخصصي، در % 03,0سطح تحصيلات آموزش دهندگان طب سنتي و مكمل در . تحقيق وجود داشت

درصد اجباري و در  01,2درصد موارد اختياري، در  20,2آموزش طب مكمل در . موارد ليسانس بود%  1,2در فوق ليسانس و % 29,0

از آموزش طب مكمل به فرم سخنراني ارائه شده بود چه به تنهايي و چه به روش يادگيري تلفيقي؛ % 30,3. مخلوطي از اين دو بود% 12,2

در اغلب دانشگاهها اطلاعات مدرسين .  ارائه مورد% 3,1وسط اعضاي هيات علمي و آموزش عملي ت% 22,3آموزش الكترونيك؛ % 13,3

اين مفهوم در درصد بالايي از دانشگاههاي كشور .  Mean=1 Min=0 Max=4)) پايين بود "پزشكي جامع نگر"طب مكمل از 

مكمل به اين مفهوم اختصاص يافته بود و در  از دانشگاهها تنها ساعات محدودي از آموزش هاي طب% 9,2تدريس نشده بود؛ در %( 20,2)

از % 20,9.از دانشگاهها، پزشكي جامع نگر در طي دوره هاي آموزشي طب مكمل حداقل از طريق چند اسلايد معرفي شده بود% 33,3

از %  32اين رويكرد در . دانشگاهها ادعا كردند كه مدرسين آنها اطلاعات قابل قبولي از پزشكي جامع نگر و مكمل مبتني بر شواهد دارند

از دانشگاههاي مورد مطالعه، دوره هاي آموزش مداوم را در موضوعات % 39,1. آموزش هاي طب سنتي و مكمل كشور استفاده شده بود

از دانشگاههاي شركت كننده در مطالعه، مركز تحقيقاتي در زمينه طب سنتي و مكمل % 42,3. مختلف طب مكمل اراده مي كردند

 .ه بودندتاسيس كرد

مدرسين طب سنتي و مكمل كشور سطح قابل قبولي از . آموزش طب سنتي و مكمل در ايران در حال گسترش است :گيرينتيجه

هر چند شواهد علمي در دوره هاي آموزشي طب سنتي و مكمل كشورمان ارائه مي . اطلاعات در زمينه طب مكمل مبتني بر شواهد دارند

در كنار افزايش آموزشهاي مبتني بر شواهد در حيطه طب  "پزشكي جامع نگر"توجه بيشتر به آموزش . دشود اما كافي به نظر نمي رس

 .  سنتي و مكمل ضروري به نظر مي رسد

 آموزش، طب سنتي و مكمل، پزشكي جامع نگر، پزشكي مبتني بر شواهد: هاي كليدي واژه

http://mededuc14.ir/admin_emailer.php?mod=send_form&slc_lang=fa&sid=1&em=azizih@mums.ac.ir&a_ordnum=1207
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قطع كارشناسي اي جهت متدوين درس اخلاق و مقررات حرفه: گزارش يك تجربه

 رشته پرستاري و ارائه آن

 مصيب مظفري

 ايلامدانشگاه علوم پزشكي  ،دانشكده پرستاري و مامايي ،دكتراي پرستاري

mozafaric@yahoo.com 
 

با كيفيت از بيماران به شمار مي  آگاهي از اصول و مباني اخلاق و مقررات حرفه اي يكي از اركان مراقبت پرستاري :مقدمه

در حال حاضر اگرچه برخي بايسته هاي اخلاقي حرفه پرستاري در برنامه درسي پرستاري مقطع كارشناسي به صورت . رود

پراكنده ديده مي شود، اما فقدان برنامه درسي مشخص جهت اخلاق و مقررات حرفه اي از مشكلات اساسي اين رشته به شمار 

از اين مقاله ارائه گزارشي در مورد تدوين و ارائه برنامه درسي تحت عنوان اخلاق و مقررات حرفه اي در هدف . مي رود

 . پرستاري در دانشكده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي ايلام است

 

اصلاح شده و طي جهت تدوين برنامه درسي درس اخلاق و مقررات حرفه اي در پرستاري، با استفاده از روش دلفي  :هاروش

. صاحبنظر در رشته هاي پرستاري، حقوق پزشكي و اخلاق پزشكي با درجه حداقل استاديار نظر خواهي شد 22دور، از  3

انجام اين مطالعه تا رسيدن به اجماع بين صاحبنظران درباره محتوا، ميزان ساعت مناسب، روش هاي تدريس، روش ارزشيابي، 

 1سال به طول انجاميد و حاصل آن، تدوين سرفصل درس مذكور به ميزان  1ارهاي استاد درس، بهترين زمان ارائه درس و معي

واحد و برنامه درسي تفصيلي شامل محتوا، روش تدريس، روش ارزشيابي، منابع، حداقل معيارهاي استاد درس و فعاليت هاي 

اي گروه، شوراي آموزشي دانشكده و دانشگاه به سرفصل مذكور و الحاقات آن پس از تصويب در شور. يادگيري دانشجويان بود

صورت آزمايشي در دو نيمسال و جهت دانشجويان ترم چهارم ارائه شد و پس از نظر خواهي از اساتيد و دانشجويان از نظر 

. ئه گرددكفايت ميزان ساعت، كفايت محتوا و روش ارائه و انجام اصلاحات مقرر شد به صورت دائم و تا زمان بازنگري جديد ارا

 .درس مذكور در حال حاضر ارائه مي گردد

 

به منظور بررسي نظرات دانشجوياني كه درس مذكور را گذرانده بودند انجام گرديد  1391نتايج مطالعه اي كه در سال  :نتايج

وزشي رشته نشان داد كه دانشجويان ميزان ادراك از سودمندي آن را بسيار زياد گزارش داده، و وجود درس در برنامه آم

نتايج اين مطالعه و ارزيابي نظرات اساتيد درس مذكور نشان داد كه ميزان ساعت . پرستاري را ضروري توصيف كرده بودند

 . اختصاص داده شده كم بوده است

 

 در مجموع، سازماندهي مناسب درس، تناسب محتوا با وظايف حرفه اي، و اثرات آن بر آگاهي، نگرش و عملكرد :گيرينتيجه

دانشجويان در خصوص چالش هاي اخلاقي حرفه نشان مي دهد كه مي توان از تجربه مذكور در ساير دانشكده هاي پرستاري 

 .و مامايي استفاده كرد

 

 پرستاري، اخلاق حرفه اي، برنامه درسي، علوم پزشكي ايلام، كارشناسي : هاي كليديواژه

 
 

mailto:mozafaric@yahoo.com
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صه به روش موجود و طرح درس مقايسه تاثير طرح درس كارآموزي مديريت در عر

طراحي شده به كمك چك ليست بر نمرات ارزشيابي دانشجويان پرستاري دانشكده 

 1311علوم پزشكي نيشابور سال 
 2جعفر عليحيدري ممقاني ،1*سعيد قاسمي

 مربي عضو هيات علمي گروه پرستاري دانشكده علوم پزشكي نيشابور1*

 

 ارائه و ها بخش اداره در مديريت هاي مهارت كاربرد نظري و مباحث دادن ارتباط براي اغلب پرستاري ندانشجويا :مقدمه

 اجرا باليني محيط در را آموخته نظري به شكل كه آنچه تلفيق نتوانند آنان كه شود مي باعث اين امر. دارند مراقبت مشكل

 مديريتي مهارت پرستاري دانشجويان و پرستاري مشخص مديريت مناسب معيارهاي كه شود مي مهيا تجربه زماني اين. كنند

 لازم كه است مواردي جمله حيطه مديريت از در دانشجويان باليني عملكرد كيفيت بهبود .دهند پرورش اساس بر اين را خود

. اوتي ارائه شده استبراي برنامه ريزي درسي الگو هاي متف.نمايند اقدام آن بهبود براي و توجه آن به مسئولين آموزشي است

طرح درس عنصر حياتي تدريس مي باشد و سبب فعال نمودن دانشجو و نشان دادن هنر معلم مي شود، پاسخگوي نياز 

هدف اين مطالعه مقايسه تاثيرطرح درس كارآموزي مديريت در عرصه . دانشجويان است و هدف هاي مبهم را روشن مي كند

به كمك چك ليست بر نمرات ارزشيابي دانشجويان پرستاري در سه حيطه وظايف به روش موجود و طرح درس طراحي شده 

 .مربوط به سرپرستار، چگونگي انجام پروژه مديريت و وظايف دانشجويي مي باشد

دانشجوي پرستاري سال چهارم مشغول گذراندن 23پژوهش حاضر يك مطالعه نيمه تجربي مي باشد كه بر روي  :ها روش

دانشجو گروه مورد با  14. به روش نمونه گيري تصادفي ساده انجام شد( دانشجو در هر گروه14)در عرصه كارآموزي مديريت 

در .دانشجو گروه شاهد با طرح درس موجود در دانشكده آموزش ديدند 14طرح درس طراحي شده به كمك چك ليست و 

واحد هاي مورد پژوهش در هر دو گروه از . گرفتند پايان كارآموزي دانشجويان هر دو گروه مورد ارزشيابي با چك ليست قرار

به علت نرمال نبودن توزيع نمرات ارزشيابي دانشجويان جهت تحليل داده ها . نظر سن و جنس و نحوي آموزش همگون بودند

 . ازآزمون غير پارامتري من ويتني استفاده  گرديد

و حيطه وظايف مربوط به سرپرستارو چگونگي انجام پروژه نمره ارزشيابي دانشجويان در دوگروه مورد و شاهددر د :نتايج

 .در حيطه وظايف مربوط به دانشجو اختلاف آماري معني دار نبود(. p<0/05)مديريت باهم اختلاف معني دار آماري داشت

شروع كارآموزي با طرح درس طراحي شده به كمك چك ليست سبب ارتقاي عملكرد دانشجويان در عرصه  :گيرينتيجه

 . ارآموزي و وظايف مربوط به مديريت مي گرددك

طرح درس كارآموزي به روش موجود، طرح درس طراحي شده به كمك چك ليست، كارآموزي مديريت :  هاي كليديواژه

 در عرصه پرستاري
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 يك دوره بين رشته اي جديدتأ سيس طراحي برنامه آموزشي و 

 مشاوره در مامايي ناپيوسته كارشناسي ارشد- 
 
، فريده اطهري 4، صغري خاني3، گيتي آتش سخن3،محبوبه پورحيدري2،دكتر افسانه كرامت1كتر سيد عباس موسويد

 4، مرجان احمد شيرواني4رضايي
 استاديار، گروه روانپزشكي،دانشكده پزشكي،  دانشگاه علوم پزشكي گلستان 1
 ي شاهرودگروه بهداشت باروري، دانشكده پرستاري ومامايي، دانشگاه علوم پزشك2
 گروه مامايي، دانشكده پرستاري ومامايي، دانشگاه علوم پزشكي شاهرود3
 گروه مامايي،دانشكده نسيبه ساري، دانشگاه علوم پزشكي مازندران4

شود و بالا بردن كيفيت ارائه خدمات محسوب ميسوم اهداف  توسعه هزاره آرمانهاي هشتگانه در ازيكي ارتقاي سلامت زنان  :مقدمه

بخشي از وظايف در حيطه مامايي خدمات مشاوره اي اگرچه . نمايدي ميضرور براي دستيابي به آرمان مذكور در سطح جامعه ييماما

اي شدن خدمات مشاورهزمان آموزشي منجر به كم رنگ محدوديتو  تنوع خدمات شده امامحسوب مي ان ماماييحرفه اي كارشناس

به خصوص در زمينه مسائل حساس و غربالگري اختلالات و اي مشاوره هايدانش و مهارت ضرورت ارتقاياز سوي ديگر. گرديده است

 .، ايجاب مي نمايد تا رشته اي در مقطع تحصيلات تكميلي با شرح وظايف مشخص طراحي و اجرا گرددارجاع مناسب

. گرديد و شاهرود مطرح  مازندرانر از جمله سطح كشودر مامايي به طور  موازي در دانشگاههاي مختلف در مشاوره رشته ايده  :هاروش

است كه توسط تعدادي برنامه آموزشي اين مرحله شامل طراحي اوليه :مرحله اول: :طراحي و تاسيس اين رشته در سه مرحله انجام گرفت

مطالعه مروري گسترده  براساس يك  مازندرانعلوم پزشكي دانشگاه دراز اعضاي گروه مامايي دانشكده پرستاري و مامايي نسيبه ساري 

هيئت ممتحنه بهداشت باروري و مسئوليت بازطراحي و اصلاح برنامه مشاوره در مامايي توسط : مرحله دوم.(1330-1332)شد انجام

 در اين مرحله برنامه آموزشي اوليه و نتايج.وزارت بهداشت،درمان و آموزش پزشكي به دانشگاه علوم پزشكي شاهرود واگذار گرديد مامايي

 (Expert Panel)انجام شده توسط گروه محققين اين دانشگاه، در جلسات مكرر گروه خبرگان( مجدد)مطالعه مروري گسترده

مورد بررسي قرار گرفت ودر (متخصص روانپزشكي، دكتري مشاوره خانواده و دكتري بهداشت خانواده و كارشناسان ارشد مامايي)شامل

به ترتيب توسط شوراي معين و  برنامه مذكور. واحد درسي طراحي گرديد 34نامه آموزشي با نهايت بر اساس اجماع به دست آمده بر

بررسي و : مرحله سوم. (1339-1333) گرفتشوراي عالي برنامه ريزي وزارت بهداشت و درمان بررسي و ضرورت آن مورد تصويب قرار

ريزي وزارت بهداشت و درمان و با به همت شوراي عالي برنامه اصلاح نهايي محتواي برنامه آموزشي در كار گروههاي تخصصي كشوري كه

هاي مذكور عبارت متخصصين شركت كننده در كارگروه. حضور نمايندگاني از گروه خبرگان دانشگاه علوم پزشكي شاهرود تشكيل گرديد

ي برنامه آموزشي تكميل شده بر اساس محتوا(ژنتيك، روانپزشك، روانشناس، سلامت جنسي، آموزش بهداشت ، زنان و مامايي: بودند از

توسط شوراي معين و شوراي عالي برنامه ريزي وزارت بهداشت و درمان بررسي و مورد تصويب  اجماع نظرات متخصصين در نهايت

  (1391) گرفتقرار

باليني در حيطه خدمات واحد درسي است كه بر افزايش مهارتهاي  34برنامه آموزشي رشته مشاوره در مامايي مصوب،  حاوي  :نتايج 

هاي هدف براي تصميم گيري مناسب ارائه مشاوره به گروه -:شامل در حيطه مشاورهاصلي دانش آموختگان وظايف . اي تأكيددارد مشاوره

  بهداشت بلوغ: مانند –و عملكرد صحيح در مواجهه با مشكلات مرتبط با سلامت باروري وجنسي 

 

و در صورت لزوم ارجاع به موقع آنان به مراكز  -...شيردهي و  .ارداري، بارداري، زايمان و پس از زايمانجنسي، تنظيم خانواده،قبل از بو 

 .باشدمي تخصصي

 ايو با نگاه بين رشته ويژه از رشته مامايي هرشته مشاوره در مامايي در مقطع كارشناسي ارشد ناپيوسته به عنوان يك شاخ: گيري نتيجه

اي و ارجاع به موقع زنان در  تر مشاوره ارائه خدمات كاملگان در زمينه مشاوره منجر به و مهارت دانش آموخته دانشاست كه با تقويت 

 .دگرد مي حوزه مامايي هاي مختلفزمينه

 

 مشاوره در مامايي، كارشناسي ارشد ، برنامه آموزشي :هاي كليديواژه
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: بيماران مبتلا به سرطان هاي تسكيني ازاي مراقبتبرنامه آموزش بين حرفهتدوين 

 نيازهاي سلامت روان

 
 ، دكتر موسي علوي، دكتر اكرم ايزدي خواه*دكتر عليرضا ايرج پور

 مركز تحقيقات مراقبتهاي پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان*

 

تيمي هستند؛ لذا مراقبتهاي مبتلايان به سرطان به دليل داشتن نيازهاي مراقبتي متعدد نيازمند دريافت خدمات  :مقدمه

تسكيني از اين بيماران به بهترين نحو مي تواند از طريق بهره گيري از  دانش و  مهارتهاي  بين  حرفه ها و رشته هاي مختلف 

برنامه آموزش بين حرفه اي پروژه اي با هدف طراحي و تدوين  1391از اينرو در سال . عضو تيم سلامت تامين گردد

از آنجائيكه ارتقاي دانش، . در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان آغاز به كار نمود يني از بيماران مبتلا به سرطانمراقبتهاي تسك

نگرش و مهارت كاركنان تيم سلامت در شناسايي و تامين نيازهاي آموزش سلامت روان در ارائه مراقبتهاي تسكيني از 

از « نيازهاي سلامت روان»ذا هدف از گزارش حاضر، معرفي حوزه مبتلايان به سرطان از اهميت ويژه اي برخوردار است، ل

 .ي مذكور استبرنامه آموزش

 

جامعه مورد مطالعه، بيماران ميتلا به سرطان . طراحي گرديد( كيفي و كمي)اين پروژه بصورت يك مطالعه تركيبي  :هاروش

پس از  تشكيل كميته بين . م پزشكي اصفهان بودبستري يا ترخيص شده از بيمارستان هاي منتخب زير مجموعه دانشگاه علو

، تحليل (متشكل از صاحبنظران رشته هاي پزشكي، پرستاري، روانشناسي، تغذيه، مددكار اجتماعي و توانبخشي)حرفه اي 

روش و نيز مروري بر متون به ( تيم سلامت و بيماران) موقعيت از طريق مصاحبه با ارائه دهنده گان و دريافت كننده خدمات 

 . تحليل محتواي كيفي انجام شد و اطلاعات حاصله، ضمن تشكيل پانل هاي تخصصي نقد و ويرايش گرديد

 

نيازهاي »در گزارش حاضر، بعد . حاصل كار، شناسايي هشت بعد اساسي از نيازها و چالش هاي مراقبت تسكيني بود :نتايج

مواجهه با مرگ و : حائز اهميت شناخته شدند عبارتند از  زيرمضمون هايي از اين بعد كه. معرفي شده است« سلامت روان

 . مردن و  سازگاري، ترس و اضطراب، ناكامي و تصوير ذهني از خود، افسردگي و خودكشي، و نا اميدي

 

در حوزه سلامت روان، بيماران مبتلا به سرطان چالش هاي متعددي را تجربه مي نمايند كه ضروري است در  :گيرينتيجه

 .آموزش بين حرفه اي گنجانده شده و نهايتا در ارائه مراقبتهاي تسكيني لحاظ گردد برنامه

 

 روان سلامت سرطان، تسكيني، مراقبتهاي اي، حرفه بين آموزش برنامه، طراحي: هاي كليديواژه
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ي عمومي پزشك دردوره"رشد فردي"طراحي، اجرا و ارزشيابي تم طولي ادغام يافته

 راندانشگاه علوم پزشكي ته
 

 

تا عظيمي، نغمه تقوي،دكتر عظيم ميرزازاده، محبوبه خباز مافي ،بي*دكتر مهديه معين الغربايي، دكتر رباب حامدي

 نژاد
 مركز مشاوره دانشجويي،دانشگاه علوم پزشكي تهران*

Rb_hamedi@yahoo.com 
 

در كنار آموزش حرفه اي، زمينه اي براي رشد اند تا امروزه برنامه هاي درسي علوم مختلف به اين موضوع گرايش يافته: مقدمه

در اين راستا هم زمان و همگام با . شخصيت و آموزش مهارتهاي فردي در حوزه هاي مختلف براي دانشجويان فراهم نمايند

 در دانشگاه علوم پزشكي تهران، رشد فردي به عنوان 1391برنامه پزشكي  در قالب بازنگري هاي طولي ادغام يافتهتمبحث 

 .هاي طولي ادغام يافته ارائه شديكي از تم

نظران در اين حيطه، به منظور طراحي هاي متشكل از صاحبكارگروهدر مرحله طراحي برنامه آموزشيرشد فردي،:هاروش

بخش اولفاز اجرادر نيمسال اول تحصيلي دوره علوم پايه به صورت سخنراني .نويس اوليهبرنامه آموزشي، تشكيل گرديدپيش

املي در مورد استرسورهاي دوران دانشجويي، آشنايي با نشانه هاي اختلالات اضطرابي شايع در دانشجويان، شيوه هاي تع

ساعته، در  4بخش دوم اجرا به صورت كارگاه .مقابله كارآمد و ناكارآمد و انواع رفتارهاي پرخطربراي كل دانشجويان اجرا شد

دربرنامه آموزشي نيمسال سوم .مال گرايي و مسئوليت پذيري ارائه گرديدنفرهبا موضوعات تاب آوري، ك 31گروه هاي 

در انتهاي هر . نفره ارائه شد 31هاي ساعته براي گروه 2جلسه  4تحصيلي دوره علوم پايه نيز كارگاه مديريت استرسبه صورت 

سنجي در اختيار فراگيران قرار ضايتهاي رنيمسال تحصيلي،براي تعيين ميزان رضايتمندي از برنامه آموزشي ارائه شده، فرم

 .داده شد

هايي مانند  مدرسان با استفاده از فعاليت"درصد كل دانشجويان باسوال  43,9دانشجويانعمل آمده از ه در نظرسنجي ب: نتايج

 40,2اشتندو كاملاً موافق د/ نظر موافق"كردند پاسخ، جلسات را به صورت تعاملي و با مشاركت دانشجويان اداره ميو پرسش 

 31,2بعلاوه . كاملامًخالف داده بودند/ نظرمخالف "هدفازارايهآموزشدرمورداينتمبرايمكاملامشخصبود" درصددانشجويانبهسوال

 ."كردندها و نكات كاربردي براي درك بهتر مطالب استفاده ميمدرسان، به خوبي از مثال"درصد دانشجويان بيان كردند كه

ي لزوم شرح ضرورت و اهميت آموزش موضوعات فرا درسي از نشان دهندهحاصل از نظر سنجي يافته هاي : گيرينتيجه

بعلاوه نتايج حاصل نشان دهنده . جمله آموزش رشد فردي و فرهنگي در دوره پزشكي عمومي براي دانشجويان پزشكي است

ملي به منظور ايجاد انگيزه در و تعا ي لزوم تقويت توانمندي هاي مدرسين در بكارگيري از روش هاي آموزشي فعال

 .دانشجويان پزشكي است

 تم طولي، رشد فردي، دوره پزشكي عمومي، ادغام: هاي كليديواژه
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رشته  مقطع فيزيوپاتولوژيدانشجويان پاتولوژي و سميولوژي پوست  ادغام افقي

 قزوين پزشكي دانشگاه علوم پزشكي

 
 طمه سميعي ،دكتر نويدمحمدي، دكتر فا *دكتر اكرم بهشتي ،معصومه ضيائيها

 

 با نامرتبط و مستقل هاي بلوك بصورت مطالب فيزيوپاتولوژي دوره در پزشكي، آموزش سنتي هاي كوريكولوم در .:مقدمه

 .است سختي كار دانشجو براي مختلف دروس به موضوعات مربوط بين ارتباط ايجاد و مطالب درك لذا ميگردد، يكديگر ارائه

 مي هم تركيب با (درسي دوره يك يا سال يك در) هستند مفهوم  مشترك يك حول كه درسي هاي وضوعم افقي، ادغام در

پاتولوژي و دروس  بين افقي ادغام شديم آن فراگير،بر توسط بيشتر ويادداري يادگيري اهميت ادغام براي به توجه با لذا .شوند

 .يمانجام ده رشته پزشكي سميولوژي پوست در مقطع فيزيوپاتولوژي

 

ابتدا با برگزاري جلسات متعدد اساتيد گروه پوست و . اجراء شد 30و  33اين برنامه براي دانشجويان پزشكي ورودي  :هاروش 

. گروه پاتولوژي دانشكده مباحث طبق سرفصل وزارت بهداشت مشخص گرديدو طرح درس به صورت مشترك تنظيم گرديد

سپس حول يك موضوع، پاتولوژي و سميولوژي آن توسط اساتيد تدريس .ند اساتيد هر دو گروه باهم در كلاس حضور داشت

همچنين جهت دسترسي دانشجو به منابع مناسب طرح ادغام ، درسنامه پاتولوژي و سميولوژي پوست تهيه و در . مي شد

وال مورد بررسي س 12ساخته محتوي  محقق پرسشنامه يكبا استفاده از  دانشجويان نظرات .اختيار دانشجويان قرار گرفت

 نرم از استفاده با شده آوري جمع هاي داده   (α=0/73). . شد كرونباخ  تعيين آلفا از استفاده با پايايي پرسشنامه . قرارگرفت

 گرفت قرار تحليل و تجزيه مورد SPSS.17 افزار

 

نمره  02از   30/03ميانگين نمرات . پاسخ دادند  پرسشنامه نفر به 43نفر  دانشجو  03از  در نظر سنجي دانشجويان :نتايج

، ميانگين نمره موفقيت برنامه در ايجاد  44/4ميانگين نمره ميزان انطباق اجراي برنامه بر اهداف آموزشي ارائه شده . بود

ن ، ميانگي 32/4، ميانگين نمره ميزان تفهيم و انتقال مفاهيم ارائه شده  34/4ارتباط پاتولوژي و سميولوژي ضايعات پوستي 

و  23/4و ميانگين نمره ميزان رضايت از روش تدريس مورد استفاده  10/4نمره توانايي برنامه در  ايجاد علاقه به مطالعه  

 بود 33/3ميانگين نمره ميزان رضايت از زمان برگزاري 

 

د ، موفقيت برنامه در ايجاد ميزان انطباق اجراي برنامه بر اهداف آموزشي ارائه شده را بسيار زيا بررسي اين در : گيرينتيجه 

ارتباط پاتولوژي و سميولوژي ضايعات پوستي را بسيار زياد ، ميزان تفهيم و انتقال مفاهيم ارائه شده را بسيار زياد ، توانايي 

ردند ولي برنامه در  ايجاد علاقه به مطالعه  را بسيار زياد و ميزان رضايت از روش تدريس مورد استفاده را بسيار زياد ارزيابي ك

با توجه يافته ها به نظر مي رسد  .ميزان رضايت از زمان برگزاري به علت برگزاري كلاس در ساعات بعد از ظهر كمتر بوده است

 آموزشي هاي تلاش روش اين در.گردد مي دانشجويان يادگيري افزايش به منجر پاتولوژي و سميولوژي ضايعات پوستي ادغام

 .يافت خواهد افزايش يادگيري خواهد شد، هدايت گردد مي فعال رييادگي موجب كه سمت محيطي به

 

 ، پاتولوژي ، سميولوژي  ،مقطع فيزيوپاتولوژي ادغام افقي : هاي كليديواژه
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 طراحي جزوه آموزشي و بررسي تاثير آن بر پيشرفت تحصيلي و رضايت دانشجويان

 
i، بهنام معصوميi*نسرين معصومي i 

 زنجان پزشكي   ي، مربي دانشگاه علومكارشناس ارشد پرستار1*
 nmasomy@yahoo.com 
 دانشجوي كارشناس پرستاري دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي تهران 2

 

لي و زمان يكي از مهمترين موضوعات در يادگيري فراگيران، استفاده آنها از منابع معتبر مطالعه در طول ترم تحص :مقدمه

لذا . نتايج تحقيقات بيانگر اين واقعيت است كه مطالعه جزوه كلاسي به عنوان منبع در حال افزايش است. برگزاري آزمونهاست

پژوهشگر با در نظر گرفتن موضوع و مشكلات مربوط به جزوه نويسي برآن شد تا به طراحي نوع خاصي از جزوه آموزشي 

 .ر جزوه آموزشي بر پيشرفت تحصيلي و رضايت دانشجويان مي باشدهدف مطالعه بررسي تاثي .بپردازد

دانشجوي كارشناس پرستاري در  23اين مطالعه يك مطالعه مداخله اي از نوع پيش و پس آزمون است كه بر روي  :هاروش

ي خالي جهت پس از طراحي جزوه مبتني بر اهداف درس،در قسمتهايي از جزوه فضاها. انجام گرديد 1درس بهداشت جامعه 

همچنين فضاهاي مشخصي جهت يادداشت برداري . تكميل توسط دانشجو با هف تاكيد بر نكته برداري در نظر گرفته شد

انتهاي جزوه هر جلسه حاوي چند سوال از مطالب درس، در . در نظر گرفته شد.. مخصوص نتايج بحث گروهي و بارش افكارو

مي باشد كه در شروع هر جلسه جهت مرور مطالب درس قبل و چك پاسخها، سطح تركيب يا تجزيه تحليل جهت ارزشيابي 

جلسه از درس بدون جزوه تدريس گرديد سپس با آزمون، يادگيري  4.سوالات توسط دانشجويان و مدرس بررسي مي گرديد

سي پيشرفت جلسه بعدي تدريس به همراه جزوه بود مجدد آزمون برگزار گرديد و جهت برر 4دانشجويان بررسي گرديد 

 31گويه با آلفا كرونباخ  12آزمون مقايسه گرديد رضايت دانشجويان با پرسشنامه محقق ساخته مشتمل بر  2حصيلي نمرات 

 .درصد بررسي گرديد

درصد  3/90به طور كلي . و آمار تحليلي آنووا تي تست تجزيه تحليل گرديد 19نسخه  SPSSداده ها با استفاده از  :نتايج

( P<0/002)و معدل بالا(P<0/001) ميزان رضايت در بين دانشجويان دختر. ز جزوه ارايه شده راضي بودنددانشجويان ا

حاوي %( 32)در بين آيتم هاي پرسشنامه، بيشترين درصد رضايت مربوط به متفاوت بودن جزوه با تمتمي جزوات. بيشتر بود

مرور درس جلسه قبل با سوالات پايان %( 34)تاهترامكان مطالعه در زمان كو%( 33)تمام مطالب گفته شده در كلاس

بود كه از نظر آماري تفاوت معنا دار مي  32/14و بعد مداخله  3/13ميانگين نمرات دانشجويان قبل مداخله . بود%( 32)جزوه

 .باشد

وزش نكنه به نظر مي رسد طراح اين گونه جزوات با هدف متمركز ساختن ذهن دانشجو بر نكات اصلي، آم :گيرينتيجه

 .برداري و تقويت خودارزيابي توسط سوالات پاياني، مي تواند گام مهمي در راستاي پيشرفت تحصيلي دانشجويان باشد

 پيشرفت تحصيلي، جزوه، رضايت :هاي كليديواژه

mailto:nmasomy@yahoo.com
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  بخش در حضور با همزمان  نظري  واحد  ارائه  با كاراموزان  آموزش بهبود و ارتقاء

 زنان

 
 ، محمد نجفي سمناني، علي نجفي سمناني، فاطمه نجفي سمناني، افشين اسلامي*ناهيد قنبرزاده

nghanbarzadeh@gmail.com 
 دانشگاه علوم پزشكي بيرجند 

 

 نظر در .باشد مي پزشكي اموزش و درمان بهداشت وزارت مهم اهداف از يكي متعهد و كارآمد عمومي پزشك آموزش :مقدمه

 در تئوري و نظري واحد زمان هم ارائه عدم  كاراموزي هاي دوره در دانشجويان  تمشكلا از يكي شده انجام سنجيهاي

 هم زنان بخش نظري واحد  زنان گروه اعضاي موافقت از پس پيشنهاد مسئولان محترم دانشگاه و با  لذا .بود  باليني بخشهاي

 .شد ارائه بخش در دانشجويان حضور  با زمان

 ي جلسه در موضوع پزشكي ي دانشكده محترم مسئولين سوي از زنان وعملي نظري واحد تلفيق پيشنهاد از بعد :هاروش

 اعلام دانشكده به و مشخص نظري كلاس ي ارائه ي برنامه,  پيشنهادي ي برنامه با گروه موافقت از پس و مطرح زنان گروه

 نظرات. شود مي ارائه زنان بخش در يكبار ماه ود هر تئوري واحد بنابراين.باشد مي ماهه 2 ما دانشگاه در  كاراموزي  دوره. شد

 از نفر 21 شاهد گروه. شد بررسي نام بي اي پرسشنامه توسط   نفري 11گروه دو در ماهه 2 ي دوره هر پايان در دانشجويان

 برگزار نشجوياندا ارزيابي جهت اي گزينه 4 آزمون دوره هر پايان در. بودند آموز كار دوره تلفيق از قبل كه بودند دانشجوياني

 .شد

 همزمان صورت به عملي و نظري واحد گذراندن امكان شدن فراهم از كارآموزان درصد 3/93 برنامه اين اجراي از پس: نتايج

 .بودند باليني آموزش هاي گروه ي همه براي آن اجراي خواستار همچنين كاراموزان. بودند راضي بسيار

 نظري در دروس امتحانات برگزاري از عملي و نظري واحد همزمان گذراندن يند، ضمنبا طراحي و اجراي اين فرا :گيرينتيجه

 بخش از بهينه ي استفاده فرصت دادن دست از و ها آن ي مطالعه براي دانشجو وقت صرف به منجر كه مختلف باليني هاي بخش

 ي شده دهي سامان و مستمر, فعال حضور شيآموز ي برنامه اين اجراي مهم نكات از يكي.مي گردد شود جلوگيري مي باليني هاي

 به  ضمنا. است بوده 1 تقريبا قبل ي دوره شش طول در كارآموزان غيبت كه طوري به باشد مي درس هاي كلاس در دانشجويان

با توجه به .يابد مي افزايش كلاس هاي بحث در كارآموزان فعال مشاركت امكان درس هاي دركلاس دانشجويان كم تعداد دليل

نتايج پرسشنامه هاي نظرسنجي و ديدگاه مثبت كاراموزان نسبت به تلفيق آموزش نظري و حضور در بخش، و همچنين كاهش 

قابل توجه ميزان غيبت دانشجويان، اجراي اين متد آموزشي به منظور افزايش اثر بخشي آموزش نظري در دوره ي كاراموزي توصيه 

 مي شود
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نگر توسط كارآموزان رشته بهداشت خانواده دانشگاه  نيازسنجي آموزشي آموزش جامعه

 31علوم پزشكي جهرم در سال 

 4، ابراهيم رحيمي3، صديقه نجفي پور2، كرامت اله رحمانيان1*سيد اسماعيل مناقب

 استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرم *1

esmanagheb@yahoo.com 
 ار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرماستادي 2
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم3
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم4

وزشي جامعه برنامه آم. رويكرد آموزش جامعه نگر در راستاي هر چه بيشتر پاسخگو بودن فراگيران به نيازهاي جامعه مي باشد: مقدمه

آموزش  يآموزش يازسنجيناين مطالعه به منظور . نگر، يك برنامه آموزشي است كه در درون جامعه و خارج از بيمارستان اجرا مي شود

 . انجام شد 39جامعه نگر توسط كارآموزان رشته بهداشت خانواده دانشگاه علوم پزشكي جهرم در سال 

جامعه پژوهش . در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرديد 1333طعي بود كه در سال مق –اين مطالعه از نوع توصيفي : هاروش

. نفر وارد مطالعه شدند 21نمونه گيري به روش  سرشماري و تعداد . كارآموزان رشته بهداشت عمومي دانشگاه علوم پزشكي جهرم بود

ه كه روايي آن بر اساس روايي محتوا با نظر سه تن از اساتيد سوالي محقق ساخت 22روش جمع آوري داده ها استفاده از پرسشنامه بسته 

پرسشنامه ها توسط همكار طرح به دانشجويان تحويل داده مي شد و از . تعيين شد%  30تاييد شده و پايايي آن با آلفاي كرونباخ برابر با 

داده ها وارد نرم . از تكميل از آنها پس گرفته مي شد نمره داده شود و پس 11تا 1آنها خواسته مي شد كه بر اساس اهميت به هر گويه از 

 .گرديدو در سطح آمار توصيفي تجزيه و تحليل گرديد Excelافزار 

آشنايي با برنامه هاي -1: به شرح زير به دست آمد رشته بهداشت خانوادهاولويت آموزشي برتر  2بر اساس ميانگين نمره هر گويه : نتايج

ارتقاء سلامت  -3( 39/3ميانگين نمره )ارائه مراقبت هاي ممتد به تمامي افراد خانواده  -2( 03/9يانگين نمره م)سلامت مادران و كودكان

روش هاي -2(  33/3ميانگين نمره () درك نياز براي ارتقاء شخص و خودآموزي )ارتقاء شخصي-4( 00/3ميانگين نمره )و پيشگيري

 (20/0انگين نمره مي)شناسايي گروه هاي هدف و ثبت اطلاعات آنها

اين تحقيق نشان مي دهد كه از ديدگاه دانشجويان مهمترين نياز آموزشي آموزش جامعه نگر در رشته بهداشت خانواده، : گيرينتيجه

همچنين ارتقاي سلامت، پيشگيري، ارتقاي شخصي و ثبت اطلاعات نيز از نيازهاي آموزشي . آشنايي با برنامه هاي سلامت مادران است

لازم است با برنامه . ويان بهداشت خانواده بخصوص در زمينه آموزش جامعه نگر كه از ضروريات آموزش پاسخگو است مي باشددانشج

 .ريزي مناسب آموزشي براي حصول اين اولويت ها و تقويت برنامه هاي آموزشي جامعه نگر اقدام گردد

 بهداشت خانواده، سلامت مادران، ارتقاي سلامتآموزش جامعه نگر، نياز آموزشي، كارآموزي، : هاي كليديواژه
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بررسي نيازهاي آموزشي دانشجويان دانشكده بهداشت قزوين در ارتباط با 

 هاي مطالعه مهارت
 

 3، بنفشه محمدي زيدي2، اصغر كاربرد1، امير پاكپور حاجي آقا1*عيسي محمدي زيدي
 اه علوم پزشكي قزويندكتري آموزش بهداشت، استاديار گروه بهداشت عمومي، دانشگ1*

easamohammadizeidi@gmail.com 
 كارشناس ارشد اپيدميولوژي، مربي عضو هيات علمي گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشكي قزوين2
 بنكارشناس ارشد مامايي، مربي عضو هيات علمي دانشگاه آزاد اسلامي واحد تنكا3
 

هاي به عمل آمده بررسي. تواند بسياري از مشكلات تحصيلي را از بين ببرد اصولي مي يك روش مطالعه صحيح و :مقدمه

 . اند، روش صحيح براي مطالعه داشتندگوياي آن است كه افرادي كه در زمينه تحصيل موفق بوده

 

ده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي قزوين كه بر اساس نفر از دانشجويان دانشك 111در يك پژوهش توصيفي تحليلي  :هاروش

سوال در  41روش نمونه گيري آسان و در دسترس انتخاب شده بود، پرسشنامه روا و پاياي اصلي پژوهش را كه مشتمل بر 

 SPSS داده ها با استفاده از نرم افزار. ارتباط با مهارتهاي و ملزومات مطالعه موثر بود، در حضور محققان تكميل كردند

 .و آزمونهاي آماري توصيفي مانند كاي اسكوير و استنباطي تجزيه و تحليل شدند 13ويرايش 

 

همچنين ارتباط معنادار بين رشته هاي مختلف با نيازهاي آموزشي . بود 9/21 ± 2/3ميانگين سني دانشجويان برابر با   :نتايج

هاي مطالعه موثر  ها و مهارت ن بر حسب اولويت نسبت به روشنيازهاي دانشجويا. مرتبط با مهارتهاي مطالعه مشاهده نشد

، راهنماي مطالعه و شيوه هاي مطالعه (درصد 03/03)، نحوه پردازش اطلاعات (درصد 04/03)روشهاي تمركز : عبارت بودند از

، راهبردهاي (درصد 4/30)، كنترل اضطراب و استرس (درصد 02/42)، خودآزمايي (درصد 13/43)، كنترل وقت (درصد 29)

 (. درصد 3/10)، انتخاب ايده اصلي (درصد 0/22)، انگيزه مطالعه  (درصد 3/20)آزمون 

 

از آنجا كه شيوه مطالعه دانشجويان در يادگيري و پيشرفت تحصيلي آنها موثر است و فرايند حاصل در مهارتهاي :گيرينتيجه

لاعات حاصل از پژوهش كنوني مي تواند در راستاي طراحي شناختي و عملي و در نهايت سرنوشت شغلي آنها نقش دارد، اط

 . مداخلات و تعيين محتوي آموزشي با هدف بهبود مهارتهاي مطالعه و يادگيري در دانشجويان مورد استفاده قرار گيرد

 

 

 مطالعه، نياز آموزشي، مهارت، يادگيري، پيشرفت تحصيلي :هاي كليديواژه

mailto:easamohammadizeidi@gmail.com
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 هرمزگانپزشكي  گاه علوم دانش علميهيأت   ياعضا يآموزش نيازسنجي
 

 .ي تشنيزي، بهجت ناصريان،  اصغر رزم آرانيحس سعيد ديس، مريم آويژگان، *فرحناز كمالي، مهران شاهي

عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم *

 پزشكي هرمزگان
Email: Shahi1346@yahoo.com 

  

آموزشي ايشان، مي تواند به سازماندهي  نيازهايو اولويت بندي  شناسايي با اعضاي هيات علمي آموزشي نيازسنجي :مقدمه

اين پژوهش با هدف معرفي و . بهتر امكانات و منابع موجود در دانشگاه و تامين اهداف عالي آن دانشگاه كمك نمايد

دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان بر اساس شرح وظايف و با نظرسنجي از خود  يي نيازهاي آموزشي اعضاي هيات علمبند تياولو

 .ايشان انجام شد

 

دانشگاه علوم پزشكي هرمزگان  به منظور نيازسنجي اعضاي هيات علمي 1391اين مطالعه توصيفي مقطعي در سال  :هاروش

ي بود كه بر اساس دستورالعمل وزارتي شرح ا ساختهي محقق پرسشنامهابزار استفاده شده، . نفر انجام شد 01ي  با حجم نمونه

مقياس استفاده . موضوع يا زيرحيطه بود 29حيطه و  0وظايف اساتيد و نظرسنجي و مرور متون تهيه و تدوين گرديد و داراي 

مي شد و در  "نياز بسيار زياد"تا  "بدون نياز"درجه اي ليكرت بود كه شامل موارد  0شده در آن براي هر زيرحيطه، مقياس 

 32/1روايي پرسشنامه با نظر متخصصان و پايايي آن با آلفاي كرونباخ . را به خود اختصاص مي داد 0تجزيه و تحليل از يك تا 

 .شد تحليل و تجزيه SPSS16داده ها با استفاده از نرم افزار . تامين شد

 

 و يياجرا تيفعال شامل نمره تياولو بيترت هب مختلف يها طهيح در شده كسب نمرات اريمع انحراف و نيانگيم :نتايج

 يتخصص يها تيفعال ،(34/4±00/1) يفرد توسعه ،(01/4±02/1) ، آموزش(01/4±22/1) پژوهش ،(02/4±24/1) يتيريمد

در بين زيرحيطه ها، مقاله نويسي به  .بود ( 09/3±9/1) سلامت يارتقا و يدرمان خدماتو ( 33/4±13/1) دانشگاه از خارج

 0/01) 43ي با فراواني وخارج يداخل يعلم مكاتبات انجام نحوهبالاترين فراواني و ( درصد3/03)  44نگليسي با فراواني زبان ا

 "Study guideمطالعه راهنماي" تهيه استدلال،  نحوه و قدرت انتقادي تفكر پرورش نحوه. در مرتبه دوم قرار داشتند( درصد

در ( درصد 01)42با فراواني  "ها، مشتركا داده آماري تحليل ي و همچنين مهارتا حرفه اخلاق ارزشيابي و آموزش ، نحوه

 . مرتبه سوم را به خود اختصاص دادند

 

وليكن با توجه به نتايج . اعضاي هيات علمي به آموزش در زمينه ي حيطه هاي مختلف وظايف خود نياز دارند :گيري نتيجه

 .، مد نظر مسوولان توسعه ي كارايي اعضاي هيات علمي دانشگاه قرار گيرداين پژوهش لازمست اولويت بندي استخراج شده

 .دانشگاه علوم پزشكي، عضو هيات علمي، نيازسنجي :هاي كليديواژه

 ارتقاء سلامت در آموزش پرستاري ايران

 
 3، محمد حسين تقديسي1، طاهره اشك تراب2ميمنت حسيني
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دانشجوي 2ري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي، دانشكده پرستا.  دكتراي پرستاري. دانشيار *1

دانشكده پرستاري . گروه بهداشت . مربي. واحد بين الملل دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي. دكتراي پرستاري

 تهران  دانشگاه علوم پزشكي.  دكتراي ارتقاء سلامت 3و مامايي شهيد بهشتي، 
*

t_ashktorab@sbmu.ac.ir  

بمنظور بهبود سلامت دانشجويان دانشگاه، كاهش دادن فراواني و تاخير در شروع رفتارهاي مخاطره آميز سلامتي و  :مقدمه

اما، مطالعات قبلي نشان داده اند كه عادات ناسالم در ميان دانشجويان . مورد هدف قرار دادن پيشگيري يك ضرورت است

تحقيقات نشان داده اند كه آرزو براي داشتن يك الگوي نقشي خوب براي بيماران بعنوان يك انگيزه . ده مي گرددمشاه

دانشگاه ها مي توانند بكارگيري و حفظ سبك زندگي ارتقاء  .برخورداري از شيوه سالم زندگي در پرستاران عمل مي كند

هدف از اين مطالعه كيفي،بررسيدرك دانشجويان پرستاري از برنامه  لذا. دهنده سلامتي را در دانشجويان را تسهيل نمايند

 .   آموزشي دانشجويان پرستاري در رابطه با شيوه زندگي ارتقاء دهنده سلامت مي باشد

مصاحبه نيمه ساختار يافته و عميق با  21 اين مطالعه بصورت كيفي با رويكرد تحليل محتوا، از طريق :هاروش

تحليل دادهها به روش . مشاركتكنندگانبصورتمبتنيبرهدفانتخابشدند. قطعكارشناسيشهرتهرانانجامگرديددانشجويانپرستاريم

ها در زيرطبقات  هااستخراج شدند و كد ها ضبط، پياده سازي و مرورگرديدو كد كليه مصاحبه. تحليل محتواي كيفي انجام شد

بقه درك دانشجويان پرستاري از آموزش ارتقاء سلامتدر برنامه ها،درطبقاتجايگرفتهوط سپس بامرور مجددزيرطبقه.قرار گرفتند

 ..درسي پرستاري استخراج گرديد

از ديدگاه . دانشجويان بر اين باور بودند كه در كشور ايران كمتر به آموزش ارتقاء سلامت دانشجويان توجه شده است :نتايج

رسي آنها در زمينه بهداشت جامعه، بهداشت خانواده و واحد تئوري در برنامه د9دانشجويان سطح ليسانس  عليرغم آنكه 

واحد درسي در زمينه بهداشت مادر و كودك، و تنظيم خانواده،  4بهداشت محيط منظور گرديده  و در آموزش باليني 

شت واكسيناسيون، تحقيق در سيستم بهداشتي و بازديد از منزل در نظر گرفته شده است هيچيك از اين دروس در زمينه بهدا

بنظر مي رسد كه در آموزش . فردي و ارتقاء سلامت از ديدگاه فردي آموزشي براي دانشجويان در نظر گرفته  نشده اند

 . پرستاري در كشور ايران ارتقاء سلامت از ديدگاه اجتماعي مورد نظر است

به دليل سن كم قابليت انعطاف دانشجويان پرستاري الگوي مردمي هستند كه با آنها در ارتباط مي باشند و : گيرينتيجه

داشته و قادر به ايجاد تغيير در رفتار خود مي باشند، بنابراين در موقعيت حساسي قرار دارند لذا پيشنهاد مي گردد كه به بعد 

 .فردي سلامتي و ارتقاء آن در ايران توجه بيشتري مبذول گردد

 ارتقاء سلامت،  آموزش پرستاري،  ايران: هاي كليديواژه

 

mailto:t_ashktorab@sbmu.ac.ir
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  آموزش ، طراحي و تدوين راهنماي طبابت باليني يك گام در مسير اثربخشي باليني
 

 2، هاجر شيعه1*محبوبه صابر 
 كارشناس مسئول واحد ارزشيابي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز  *

Email: Saber_mahboobeh@yahoo.com  
 كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي شيراز2

 

هستند كه با تصريح توصيه هاي نظام مند به  راهكارهاي باليني به عنوان يكي از اجزاي اصلي طبابت مبتني بر شواهد :مقدمه

 و علمي صحيح، صورتيكه درو  ايط باليني خاص مي پردازند پزشك و بيمار براي تصميم گيري مناسب در مواجهه با يك شر

تدوين راهنماي  .شوندمي   سلامتي  خدمات  كميت  حتي و كيفيت ارتقا به منجر شوند تدوين هدف جامعه با متناسب

  .باليني يكي از فعاليت هاي موثر و معتبر در جهت دستيابي به اثربخشي باليني است

و اجراي اين راهكار ها تا كنون عملكرد مناسبي در بخش بهداشت و به ويژه درمان بيماران  با اين همه در خصوص تدوين

در اغلب موارد عدم آشنايي كافي تيم بهداشت و درمان و يا عدم اقبال مناسب انان نسبت به تدوين و . وجود نداشته است

متودولوژيكي و نقصان در ساختار راهكار هاي  اجراي راهكار ها از موانع عمده اين ضعف مي باشد از سوي ديگر اشكالات

در اين مطالعه بر ان شديم تا با آموزش دانشجويان مقطع . موجود ديدگاه افراد را نسبت به اين راهكار ها تغيير داده است

ن راهكار تخصصي پزشكي و راهنمايي هدفمند آنان طي برنامه آموزشي، ضمن آشنايي با اهميت اين راهكار ها آنان را در تدوي

 . هاي مورد نياز توانمند سازيم 

 

كارگاه يك هفته اي در خصوص آشنايي با پزشكي مبتني بر شواهد براي . اين مطالعه از نوع كمي و مقطعي مي باشد :هاروش

ليني نفر از دستياران سال دوم اجرا گرديد و دو روز از اين كارگاه يك هفته اي به بحث در مورد راهكار هاي طبابت با 31

تكاليف ارائه شده بر اساس يك چك . كارگاه آموزشي با كار عملي و ارائه تكليف از سوي دستياران همراه بود. اختصاص يافت

اين چك ليست، راهنماي باليني را بر اساس استاندارد هاي . موردي محقق ساخته مورد ارزيابي قرار گرفت 14ليست 

 . ساختاري مورد بررسي قرار ميدهد 

 

درصد  01در حدود . كليه افراد شركت كننده در اين كارگاه آموزشي حداقل يك راهنماي باليني تدوين و ارائه نموده اند :جنتاي

در صد از  21در حدود . راهنماهاي ارائه شده به لحاظ محتوا مطابق با ساختار استاندارد و مبتني بر شواهد معتبر بوده است

موارد ارائه شده تنها يك الگوريتم %  12. به يك راهنماي طبابت باليني تبديل شد  scope و   methodologyآنان با اصلاح 

موراد داراي اشكالات ساختاري و محتوايي %  2. تشخيصي بوده ولي قابليت تبديل شدن به راهنماي طبابت باليني را دارد 

 . اساسي است و نياز به بازنگري و اصلاحات كلي دارد 

 

ظر مي رسد كه ارائه كارگاه آموزشي در خصوص پزشكي مبتني بر شواهد و راهكار هاي طبابت باليني اقدامي به ن :گيري نتيجه

توانمندسازي و ترغيب نيروي متخصص . موثر در رفع موانع دروني و بيروني جهت تدوين و اجراي راهنماي باليني خواهد بود 

ره برداري از يافته هاي علمي به روز، منطبق با نياز هاي بيماران و كشور در اين خصوص مي تواند به عنوان گامي موثر در  به

 . حركت در مسير ارتقاء كيفيت خدمات درماني محسوب گردد 

 

 راهكار طبابت باليني، پزشكي مبتني بر شواهد، چك ليست :هاي كليديواژه

mailto:Saber_mahboobeh@yahoo.com
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هاي طولي، طي دوره تحصيلي بررسي نيازهاي آموزشي با هدف اجراي آموزش

دانشگاه علوم پزشكي سبزوار از سال  پرستاريويان مقطع كارشناسي ارشد دانشج

1319 

 
 ،زينب ملاشاهي، سيد جمال ميرموسوي*فاطمه برزوئي، محبوبه محبي

 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پرستاري دانشگاه علوم پزشكي سبزوار *
Email: mohebbi_mhb@yahoo.com 

 

-مهم .عالي ترين سطح علمي دانشگاهي در ابعاد آموزشي و پژوهشي محسوب مي شونددوره هاي تحصيلات تكميلي،  :مقدمه

هاي آموزشي، نيازسنجي است و موفقيت هرچه بيشتر ريزي آموزشي و عامل اصلي در اثربخشي برنامهترين اقدام در برنامه

در اين راستا دانشجويان . گرددانجام ميهاي مورد نياز هاي علوم پزشكي در توانمندسازي دانشجويان بر اساس آموزشدانشگاه

، اقدام به تعيين نيازهاي آموزشي، 1391اولين ورودي مقطع كارشناسي ارشد پرستاري دانشگاه علوم پزشكي سبزوار در سال 

 هاها از ترم يك تاكنون بر اساس آنهاي بين فردي در بين خود نمودند و اجراي آموزشپژوهشي، فناوري اطلاعات و مهارت

 .انجام شده است

 

آوري شده نيازهاي اطلاعاتي از تمامي دانشجويان ارشد دانشگاه سبزوار و اجراي مطالعه بر مبناي اطلاعات جمع :ها روش

ها از طريق پرسشنامه پژوهشگر آوري دادهجمع. هاي مختلف انجام شدهاي اخير از دانشگاهدانشجوي فارغ التحصيل سال12

هاي دانشجويان فعلي مقطع ارشد نيز در چهار حيطه آموزشي، پژوهشي، نياز .يي و پايايي انجام شدساخته پس از تآييد روا

 .هاي بين فردي مورد بررسي قرار گرفتآوري اطلاعات و مهارتفن

 

مومي با هماهنگي هاي زبان عپس از تعيين نيازها اقدامات انجام گرفته در حيطه آموزش به صورت برگزاري كلاس :نتايج

EDC  ها در دانشگاه و بيمارستان هاي درسي توسط دانشجويان، برگزاري تعدادي از كارگاه، برگزاري تمام كلاس1391از آبان

هاي آموزشي ژورنال هاي روش تحقيق، مقاله نويسي، دورهتوسط دانشجويان و در حيطه پژوهش به صورت شركت در كارگاه

هشي، قبل از ورود به ترم سه، برگزاري تورهاي علمي از جمله شركت ، ارائه حداقل يك طرح پژوend-noteكلاب و 

هاي هاي مهارتهاي بين فردي، برگزاري و شركت در كارگاهدر حيطه مهارت. دانشجويان در همايش آموزش پزشكي كشور

، فتوشاپ، ICDLهاي هاي مهارتآوري اطلاعات شركت در كارگاهارتباطي، تفكر انتقادي، تفكر خلاق و در  حيطه فن

 .صورت گرفت افزارهاي پزشكيجستجوي مقالات وآشنايي با برخي از نرم

 

نفس و روحيه كار تيمي و يادگيري بر اساس نياز منجر به ارتقاي كيفيت آموزش، ايجاد اعتماد به-فرايند ياددهي: گيرينتيجه

-ان دانشجويان كارشناسي ارشد از اين طرح ميها و رضايت دانشجويپذيري در بين دانشجويان، ارتقاي مهارتحس مسئوليت

تربيت نيروي انساني هاي تحصيلات تكميلي منجر به افزايش ظرفيت توليد دانش و تمركز بر بخش پژوهشي دوره .شود

 .شوددر توسعه كشور مي متخصص و كارآمد

 

 نياز آموزشي، آموزش طولي، كارشناسي ارشد پرستاري: هاي كليدي واژه
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 در پرستاري  علوم پايه 
 

   *ژاكلين وارطانوسيان

 كارشناس آزمايشگاه دانشكده پرستاري و مامايي شهيد بهشتي

 كارشناس ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي
E-mail:jacqva@gmail.com 

 

رك علوم پايه نياز پرستاران به منظور عملكرد صحيح، موثر و مستقل در مهارت هاي عملي و تخصصي خود، به د :مقدمه

دانش علوم پايه نقش بسزايي در شايستگي پرستاران ايفا مي كند و داشتن آن به منزله يك ويژگي اصلي و پايه براي . دارند

. اما مطالعات انجام گرفته نشان داده است كه يادگيري علوم پايه براي دانشجويان پرستاري همراه با مشكلاتي است. آنان است

ه اهميت نظر دانشجويان پرستاري، بر آن شديم تا طي يك نظر سنجي ديدگاه دانشجويان را درباره نحوه ارايه لذا با توجه ب

 .دروس علوم پايه در برنامه آموزشي پرستاري جويا شويم

 

. جامعه اين پژوهش، دانشجويان رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد بهشتي بود :هاروش

سوالات پرسشنامه به منظور بررسي نظرات دانشجويان از نحوه ارايه دروس . ابزار پژوهش يك پرسشنامه محقق ساخته است

 .علوم پايه است

 

درصد از آنان برنامه ريزي  1/30دانشجوي رشته پرستاري نشان مي دهد كه  419نتايج حاصل از بررسي نظرات  :نتايج

را ... درصد عدم ارتباط با محتواي دروس پرستاري و  4/11درصد واحدهاي كم،  4/22، نادرست، حجم سنگين و فشردگي زياد

 .از عمده ترين نقاط ضعف نحوه ارايه دروس علوم پايه در برنامه آموزشي خود ذكر كردند

 

دي كردن آن ولي، كاربر. اهميت دانش علوم پايه بطور فزاينده اي در ارايه خدمات بهداشتي مشاهده مي گردد :گيري نتيجه

مستلزم كاهش شكاف بين تئوري و مهارت اين علوم در رشته پرستاري است كه خود يكي از مشكلات اساسي آموزشي اين 

پس به نظر مي رسد زمان آن فرا رسيده است تا يك بازنگري عميق در برنامه ريزي درسي آموزش . علوم در اين رشته است

 .پرستاري براي اين علوم صورت پذيرد

 

 .آموزش پرستاري، علوم پايه :هاي كليدي ژهوا
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مطالعه تطبيقي جايگاه مهارت هاي تحصيلي در برنامه درسي دانشجويان گروه 

 پزشكي داخل و خارج كشور
 ، افسانه دهناد، سيد كامران سلطاني عربشاهي، آغا فاطمه حسيني*اعظم رحيم زاده كلاله، شعله بيگدلي

 تهراناستاديار دانشگاه علوم پزشكي  *
bigdeli@tums.ac.ir-sh 

 

مهارت هاي تحصيلي كه شامل كليه ابزارواستراتژي هاي موثربريادگيري است درتمام دوران تحصيل مورداستفاده : مقدمه

لكه فرد رادرسايرزمينه هاي زندگي كسب اين مهارت ها نه تنها درموفقيت وپيشرفت تحصيلي تاثير گذاراست ب. قرارمي گيرد

آموزش  .نگارش و تكنيك هاي مطالعه، شنيدن فعال: اين مهارت هاعبارتندازبعضي از .وبويژه محيط كارتوانمند مي سازد

فراگيران ازتاكيد بركسب مهارت  .مهارت هاي تحصيلي پايه كه زير بناي آموزش است درسالهاي ابتدائي تحصيل آغازمي گردد

برعهده آنان  بيشتري وظايفو هاي بعدي سوق داده مي شوند درسالاهاي ابتدائي تحصيل به سوي تاكيد برمحتودرسال  ها

 بررسي. بامشكل مواجه مي شوند انددريادگيري راكسب نكردهتحصيلي  يدانشجوياني كه مهارتهادراين ميان، . قرارمي گيرد

اموزشي  كليه نيازهاي بهآنان مويد توجه نظام آموزشي يشرفته ي پكشورهادربرنامه مراكزمهارتهاي مطالعه وحمايت دانشجو

مطالعات محدودي درزمينه مهارت هاي  متاسفانه .استدربدو ورود به دانشگاه  دانشجويان بويژه كسب مهارت هاي تحصيلي

بازنگري كه حاصل اين مطالعات ضرورت  تحصيلي وتاثيرآن برپيشرفت تحصيلي دانشجويان داخل كشورانجام گرفته است

را مطرح مي كند برنامه درسي دانشجويان گروه پزشكي كشورازنظر توجه به مهارت هاي تحصيلي ومقايسه آن با ساير كشورها 

 .است شده ين مطالعه به آن پرداختهكه درا

قالات، كتب، ست كه داده ها واطلاعات به روش كتابخانه اي وبااستفاده ازما مقايسه اياين مطالعه ازنوع مطالعات  :هاروش

وضعيت آموزش مهارت هاي تحصيلي دردانشگاههاي يورك كانادا، بروكلي  .اينترنت جمع آوري شده است هاو نامه پايان

 .كاليفرنيا، دارتموث ، كالج فروم و مركزمشاوره كوك درويرجنيا بررسي و بادانشگاه هاي علوم پزشكي كشورمقايسه گرديد

آغازمي  خردساليكشورها ازسنين بسياري ازدهد كه آموزش مهارت هاي تحصيلي در نشان مي مطالعات انجام شده: نتايج

مهارت هاي  .درشروع، مهارت هاي پايه ودرسالهاي بالاترمهارت كاربا كامپيوترو يادداشت برداري آموزش داده مي شود. گردد

جه به سن وموقعيت ايشان اموزش داده مطالعه، مديريت زمان وتكنيك هاي سازمان دهي تقريبا به تمام فراگيران وبدون تو

 هاي تحصيلي ازآنجا كه مطالعات نشان مي دهد اكثردانشجويان با مشكلات يادگيري مواجهند آموزش فنون و مهارت. مي شود

كلاس هاي متعددي دراين زمينه  و دربدوورود ضروري تشخيص داده مي شودخارج از كشور  تحصيلي مراكز دردانشگاه هاو

نشان مي دهد كه مهارت هاي تحصيلي كشورمان نتيجه بررسي برنامه درسي رشته هاي گروه پزشكي . رددبرگزارمي گ

 اخيرا .بوده استدرسي اين گروه و كاربا كامپيوترمورد توجه برنامه ريزان  مهارت هاي ارتباطي روش تحقيق،شامل  محدودي

دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي مورد توجه آموزش فنون ومهارت هاي مطالعه درطرح اصلاحات آموزش پزشكي در

ونيزبرخي ازمراكز توسعه اموزش نسبت به برگزاري پراكنده كارگاه هاي فنون مطالعه ويادگيري اقدام نموده  است قرارگرفته

 .دان

وزش متاسفانه نظام اموزشي كشورمان رسالت خودرا به انتقال دانش ومحفوظات محدود نموده ودرزمينه آم :گيرينتيجه

نظام رد فقدان مراكزحمايت دانشجويي .مهارت هاي تحصيلي به اختصاص تعداداندكي ازواحدهاي عمومي بسنده نموده است

موجب بي توجهي  ،جهت شناخت مشكلات يادگيري دانشجويان بويژه دربدوورودمناسب آموزشي كشورمان وعدم برنامه ريزي 

ضمن انجام نيازسنجي دردانشجويان گروه در مطالعات بعدي  د مي گرددپيشنها .به آموزش مهارت هاي تحصيلي گرديده است

 . آنان انجام گيرد تاثيركسب مهارت هاي تحصيلي برپيشرفت تحصيلي، بررسي جامع تري درزمينه پزشكي

 

 دانشجويان گروه پزشكي ،برنامه درسي ،مهارت هاي تحصيلي :هاي كليدياژهو

mailto:sh-bigdeli@tums.ac.ir
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 هي دستياران تخصصي دانشگاه علوم پزشكي اراك نسبت به قوانين قضاييبررسي ميزان اثرگذاري آموزش بر آگا

 *دكتر بابك عدلي( 3فريبا فرخي ،(2،  دكتر سيامك راكعي(1

استاديار، متخصص جراحي عمومي،دانشكده پزشكي،دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك،ايران                                     (1
dr.rakei@arakmu.ac.irEmail:  

                                       كارشناس مامايي، كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايران                          ( 2
fa.farokhi@gmail.comEmail:  

 استاديار، دكتراي تخصصي جراحي عمومي ، دانشگاه علوم پزشكي اراك، اراك، ايران:نويسنده مسئول(3

 Email:babak.adli.dr@gmail.com             19120110330: تلفن 

Studying the impacts of education on the legal knowledge of Arak Medical Science University residents 

, Fariba Farokhi, Dr Babak Adli*Dr Siamak Rakei 
با اين وجود، اغلب پزشكان اطلاع دقيقي از .اي حقوقي برقرار استدر دنياي امروز ميان پزشك و بيمار رابطه: زمينه و هدف

اي آموزشي در خصوص آگاهي و نگرش دستياران با توجه به اهميت موضوع مداخله . قوانين موجود در نظام پزشكي ندارند

رشته هاي تخصصي شاغل در بيمارستان هاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي اراك نسبت به قوانين نظام پزشكي وپزشكي 

 .قانوني و مورد طراحي و اجرا  قرار گرفت

دستياران شاغل در دانشگاه علوم  نفر از 33اي آموزشي مي باشد كه وضعيت آگاهي مطالعه حاضر مداخله: ها  روشخلاصه 

هاي آموزشي جراحي عمومي،جراحي مغز و اعصاب، زنان وزايمان، اطفال، داخلي، طب اورژانس و پزشكي اراك  از گروه

نسبت به قوانين نظام پزشكي و پزشكي ( 4و  3نفر دستياران سال  31و  2و 1نفر دستياران سال  22)روانپزشكي در دو گروه 

يك كارگاه آموزشي شامل سخنراني، بحث گروهي وجزوات آموزشي جهت افزايش اطلاعات . بررسي قرار گرفتقانوني مورد 

قبل و بعد از كارگاه پرسشنامه اي حاوي سوالات پيش وپس آزمون داده .دستياران در مورد قوانين نظام پزشكي برگزار گرديد

وبا استفاده  SPSSتجزيه تحليل توسط نرم افزار آماري .يده شودشد تا تاثير كارگاه آموزشي بر آگاهي و نگرش دستياران سنج

 . هاي آماري توصيفي و استنباطي و آزمون ويلكاكسون انجام گرفتاز شاخص

در پايان كارگاه دستياران قانون جزايي را حامي خود مي دانستند و كارگاه در ميزان آگاهي در اين زمينه موثر :هاخلاصه يافته

در مورد اطلاعات دستياران در زمينه . (P<0.0001)ناداري بين ميزان آگاهي وكارگاه آموزشي مشاهده شد تفاوت مع.  بود

در ميزان اينكه دستياران  (.P<0.0001)هاي پزشكي بعد از كارگاه تفاوت معناداري ديده شد ارتباط بين پزشكي قانوني وپرونده

اما در زمينه  (.P<0.0001)ند مقصر مي دانند تفاوت معنا داري ديده شد خود را در پرونده هايي كه به پزشكي قانوني رفته ا

اطلاع دستياران از قوانيني كه سبب افزايش اعتماد به نفس آنان در درمان بيماران مي گردد تفاوت معناداري مشاهده نشد 

(P=0.6 . )تفاوت معني داري نشان مي واين موضوع دستياران در هنگام درمان بيماران به قوانين قضايي فكرمي كردند

دستياران جهت مشاوره و صحبت با اساتيد خود در همچنين كارگاه سبب ايجاد تفاوت معني داري درآگاهي ( P=0.02)داد

در مجموع نتايجنشان داد كه تغييرات پيش آزمون و پس آزمون تفاوت معني داري  (.P=0.006) زمينه مشكلات قانوني گرديد

 (. P<0.0001)را نشان مي دهند

نتايج اين مطالعه حاكي از آن است كه برگزاري دوره هاي آموزشي در مورد قوانين جزايي پزشكي در ميزان :نتيجه گيري

گردد براي افزايش آگاهي و آشنايي با قوانين نظام پزشكي و جزايي آگاهي و نگرش فراگيران اثربخش بوده و لذا پيشنهادمي

 .ر درماني برگزار گرددچنين كارگاه هايي براي تمامي كاد

 آگاهي، قوانين قضايي، دستياران تخصصي: واژگان كليدي
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 بيماري هاي عفوني در دوره دستياريكوريكولوم رشته بررسي 

 

 دكتر عباس علامي

 

 مورد بازبيني قرار گرفته است ولي اشكالات 1330علي رغم اين كه برنامه دوره دستياري بيماري هاي عفوني در سال  :مقدمه

هدف از اين بررسي مشخص . اين رشته تخصصي به نظر مي رسدكوريكولومدر تدوين اصول نيازسنجي  متعددي در رعايت

 .نمودن مشكلات شايع كوريكولوم آموزشي دوره تخصصي بيماري هاي عفوني است كه باعث كاهش كارآمدي آن گرديده است

 

دوره دستياري بيماري هاي عفوني، دستورالعمل هاي وزارت  بررسي كوريكولوم)اين مطالعه با بررسي ميداني  :هاروش

تدوين گرديده ( بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مرتبط و منابع موجود درحوزه مشكلات كوريكولوم دانشكده هاي پزشكي

 .است

 

ملي و كلان )يازسنجي در هركدام از سطوح ن( موضوعات درسي، جامعه و يادگيرنده)توجه نابرابربه سه منبع كوريكولوم  :نتايج

اگرچه توجه بيشتري به بيماري هاي بومي كشور شده است ولي به دليل افزايش . به طور نسبي وجود دارد( تا خرد و جزئي

اين موضوع باعث آموزش بسياري . ارتباطات و ماهيت بيماري هاي عفوني جامعه تعريف شده جامعه جهاني و نه كشوري است

رويكرد طراحان سوالات بورد و ارتقا در اين . تزاعي و بدون وجود موارد باليني آن در بالين شده استاز بيماري ها به صورت ان

از سوي ديگر جايگاه نيازهاي رو به فزوني همچون كنترل عفونت هاي . رشته با نگاه به اين هدف گذاري قابل توجيه است

و ( فراتر از موضوعات و متمركز بر موضوعات)م در سطح كلان بيمارستاني و بيماري ايدز به خوبي در كوريكولوم اين رشته ه

دقيق )همچنين بخش هايي از كوريكولوم از اصل واقع گرا بودن . هم سطح خرد منطقه اي و موسسه اي ديده نشده است

زش خود كه بايد دستيار در طول دوران آمو ABGبه طور مثال تعداد زياد . تبعيت نمي كند(بودن، عملي بودن و سودمندي

همچنين كتاب آموزشي كه براي . ببيند تقريبا غير ممكن به نظر رسيده و ضرورتي نيز براي انجام آن  به اين تعداد وجود ندارد

آموزش در اين رشته مورد استفاده قرار گرفته است با شرايط واقعي باليني كشور ايران تاليف نگرديده است و اين موضوع 

 . از ماهيت تجربي اين رشته مي گردد بيشتر باعث دور شدن فراگير

 

بوده و به رويكرد (Reactive)رسد رويكرد برنامه ريزان اين رشته بيشتر كنشي نظر مي به :گيرينتيجه

 .در تدوين اهداف آموزشي توجه كمي شده است(proactive)فراكنشي

 

 كوريكولوم، نياز سنجي، بيماري هاي عفوني، دستياري :هاي كليديواژه



 چکیده مقالات چهاردهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 

122 
 

 هاي جديد جراحي درآموزش دستياران يدها و نبايدهاي بكارگيري تكنيكبا
 

 3، دكتر رويا درخشان2، دكتر ثريا صالح1*دكتر بابك ثابت
 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي،استاديارجراحي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي1*

Sabet@crc.mui.ac.ir 
 بهشتيدانشيار زنان دانشگاه علوم پزشكي شهيد 2
 متخصص زنان  دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي3

 

يكي از چالشهاي فرا روي در آموزش دستياران جراحي در رشته هاي مختلف عبارت است ازآموزش بكارگيري يا عدم : مقدمه

مورد بحث بوده تاثير اين آموزشها بر سلامت بيماران  همواره .بگارگيري روش ها و ابزار جديد جراحي  در درمان بيماران است

 .اولويت آموزش تكنيك هاي جديد و زمان مناسب اين آموزشها در دوره دستياري موضوع انجام اين بررسي است.است

 

در يك مطالعه كيفي فنومنولوژي در جمعيت نمونه كه بصورت قضاوتي از اساتيد باز نشسته رشته هاي مختلف  :ها روش

در مدت هشت ماه با اين اساتيد . و اساتيد با سابقه كمتر از دو سال  انتخاب شدندسال  12تا   11جراحي و اساتيد با سابقه

. مرور متون همزمان با تحليل داه ها انجام شد.مصاحبه تا زماني اد امه يافت تا ديگر داده جديدي بدست نيامد.مصاحبه شد

 .و ارايه شد يافته هاي مطالعه بصورت دسته بندي شده بر اساس نظريات اين سه دسته تحليل

 

نظر غالب اساتيد جراحي بازنشسته مورد بررسي  صرفنظر از بكار گيري يا عدم بگارگيري اين روش ها در درمان : نتايج

محدوديت امكانات و . بيماران خود اين بود كه با بكار گيري بدون محدوديت اين روش ها در آموزش دستياران مخالف بودند

سال و بيشتر بر بكارگيري هدفمند  11اساتيد شاغل با سابقه .از جمله دلايل اين مخالفت ها بود منابع در بكارگيري اين روشها

اما در مورد برنامه آموزش اين تكنيك ها و نحوه ارزيابي آن .اين روش ها در درمان بيماران و آموزش دستياران تاكيد داشتند

به رعايت حقوق بيمار در بهره گيري از روش هاي جديد درماني غالب اساتيد جوان . در دوره دستياري اختلاف زيادي داشتند

اين گروه محدوديت هاي منابع را با محروميت از درمانهاي جديد . و گنجاندن آن در دوره آموزش دستياري تاكيد داشتند

 .منطبق بر شواهد برابر نمي دانستند

 

جهت بهره گيري از اين درمانها بيشتر مراكز آموزشي را  گسترش تكنيك هاي  درماني  جديد و تقاضاي بيماران :گيرينتيجه

پذيرش  اين تغييرات  مي توانند به تدوين برنامه اي . مجبور به تغييرات غير مدون در برنامه هاي آموزشي خود كرده است

 .هدفمند مبتني بر نيازهاي جامعه با در نظر گرفتن امكانات موجود شود

 

 برنامه آموزشي، تكنيك هاي جديد، يآموزش دستيار: هاي كليديواژه
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 وضعيت مطلوب برنامه آموزش باليني رشته پرستاري از ديدگاه ياران آموزشي

 
 1، سيدرضا مظلوم2*، فاطمه زوبين1 حسين كريمي مونقي

 .، دانشكده پرستاري ومامايي مشهددكتراي پرستاري، استاديار، دانشگاه علوم پزشكي مشهد1
پزشكي  پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، مركز مطالعات و توسعه آموزش دانشجوي دكتراي آموزش2*

Zoubin_fsn@yahoo.com 

آموزش باليني براي تبديل دانشجويان پرستاري به پرستاراني كه بتوانند به طور مستقل و با كفايت در امر مراقبت از : مقدمه

نتايج پژوهشهاي پژوهشگران آموزش پرستاري نشان داده است كه كيفيت آموزش باليني  .ليت كنند حياتي استبيمار فعا

ها، بيني بودن وقايع در اين محيطهاي باليني، غيرقابل پيشتوجه به تنوع محيط. هايي وجود داردمطلوب نبوده و نارسايي

ۀ آموزش باليني پرستاري از سوي ديگر ، و نيز توجه به اين حقيقت كه تجربه درمحيط واقعي از يك سو و نياز به بهبود برنام

لازم است معيارهاي مطلوب هر برنامه درسي به طور پيوسته با توجه به نيازهاي روز و آينده افراد درگير در  آن تعيين شود، 

 .كند وچندان ميضرورت انجام پژوهشي به منظور تعيين وضعيت مطلوب برنامه آموزش باليني پرستاري را د

 .در دانشكدۀ پرستاري و مامايي مشهد انجام شد 1333مقطعي است كه در سال _پژوهش حاضر توصيفي: هاروش

ها و با در نظر گرفتن شرايط و امكانات ها، بخشنامهنامهها، اهداف و آييندر ابتدا با مطالعه منابع و متون، استانداردها، رسالت 

دانشجويان، اساتيد پرستاري و سرپرستاران )سپس از ياران آموزشي . ه صورت مقدماتي تهيه شدندموجود، معيارهاي مطلوب ب

هاي ، در قالب شش جلسه گروه متمركز با شركت مديران محترم گروه پرستاري، اتاق عمل، فوريت(هاي آموزشيبيمارستان

، (نفر 13)جراحي -، استادان محترم گروه داخلي(رنف0)پرستاري و معاونت محترم آموزشي دانشكده پرستاري و مامايي مشهد 

، سوپروايزر آموزشي و (نفر10)، دانشجويان كارشناسي پرستاري پيوسته(نفر2)استادان محترم گروه بهداشت و مديريت

-پس از چندين بارگوش كردن و مطالعۀ متن مصاحبه. مصاحبه شد( نفر12( )ع)و امام رضا ( عج)سرپرستاران بيمارستان قائم 

هاي هاي مرتبط نيز با يكديگر ادغام و دستهدسته. بندي و مرتب شدهاي مطلوب آموزش باليني استخراج و دستهها، ويژگي

 . دهي گرديدبزرگتر سازمان

هاي مطلوب آموزش گويه كه معرف ويژگي 211هاي مطلوب استخراج شده، هفت معيار اصلي و پس از بازبيني ويژگي :نتايج

جايگاه و اهميت آموزش باليني، )ي يكي از هفت معيار اصلي تعيين شد و با توجه به ماهيت خود زير مجموعهباليني بودند 

مدرس باليني متبحر، دانشجوي كارآمد، طرح و برنامه درسي باليني مدون و جامع،  شرايط و امكانات مناسب محيط باليني، 

 . قرار گرفت( دانشكده و بالينتعاملات مؤثر بين فردي در بالين و تعامل متقابل بين 

هاي ياران آموزشي لازم است كه در برنامه آموزش با توجه به معيارها و گويه هاي استخراج شده از متن مصاحبه: گيرينتيجه

باليني پرستاري بازبيني شود تا نقاط قوت آن تقويت و نقاط ضعف آن برطرف شود و به سمت آموزش باليني مطلوب گام 

 .بردارد

 وضعيت مطلوب، برنامه آموزش باليني، رشته پرستاري، ياران آموزشي :كليديهاياژهو
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 وعمومي باليني متخصص پزشكان در شواهد بر مبتني پزشكي از استفاده و اگاهي

 شهركرج در بخش خصوصيشاغل 

 
 دكتر محمدرضا ملكي ،دانشيار،هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي تهران

MJGN.NEINAVAIE@YAHOO.COM 
 

 چكيده

 روشهاي همان توانند نمي پزشكان، اطلاعات تجديد به علت سرعت. است گسترش حال در سرعت با بشر دانش: زمينه

 كافي. دهند صاصاخت مطالعه به توانند مي را كمي زمان طرفي واز دهند ادامه را خود التحصيلي فارغ زمان درماني و تشخيصي

 انها گريبانگير عمر اخر تا كه گردد بيماران براي جاني وعوارض خسارات ايجاد باعث تواند مي پزشك اطلاعات نبودن روز وبه

 زيادي حدود تا توان مي روش اين با كه شواهداست بر مبتني پزشكي،  روز به اطلاعات از استفاده راه بهترين. بود خواهند

 واستفاده اگاهي ميزان تعيين هدف با مطالعه اين:هدف. گرديد جامعه سلامت سطح ارتقاء وباعث كرده مك را پزشكي خطاهاي

 ومتخصص عمومي پزشكان اماري وجامعه ومقطعي توصيفي مطالعه نوع.  است شده انجام برشواهد مبتني پزشكي از پزشكان

 تصادفي گيري نمونه روش به پزشك نفر291: ارك روش. باشد مي 1391 سال در كرج خصوصي كلينيكهاومطبهاي در شاغل

 قرار تحليل مورد توصيفي آمار وباspss-16   افزار نرم ها با داده و بوده پرسشنامه ها داده گرداوري ابزار. شدند مطالعه وارد

 استفاده چاپي كتب منابع خوداز اطلاعات كردن روز به براي پزشكان بيشتر پژوهش اين هاي يافته مطابق:  ها يافته.گرفتند

 ان اموزشي كارگاههاي در پزشكان درصد22 و داشته اشنايي شواهد بر مبتني پزشكي با پزشكان از نيمي تنها. كنند مي

با توجه به :بحث.نداشتند اشنايي مرتبط سايتهاي وبا نبوده كافي كارگاهها اين برگزاري كه معتقدند درصد91 و كرده شركت

از پزشكان از پزشكي مبتني برشواهدوتكيه بيشتر پزشكان بر كتب چاپي براي روز امد كردن اگاهي واستفاده ي تنها نيمي 

 شاهدروزامد شودتا مي مشاهده مرتبط سايتهاي با پزشكان بيشتر اشنايي براي مرتبط ي كارگاهها برگزاري لزوم اطلاعات ،

 .باشيم كشورمان مردم سلامت سطح ارتقائ و پزشكي جامعه اطلاعات شدن

 

 پزشكي مبني بر شواهد، اگاهي پزشكان،كلينيكهاي خصوصي:ژه هاي كليد وا

mailto:MJGN.NEINAVAIE@YAHOO.COM
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در ايران از پزشكي مبتني بر شواهد چه استفاده هايي مي شود؟ مرور نظام مند 

 مستندات

 

 5معصومي ولرس،4درانابر حميدرضا، 3*سراواني شهزاد ،2شكرانه فرهاد،1بصيرغفوري حامد

 تهران استاديار گروه طب اورژانس، بيمارستان سينا، دانشگاه علوم پزشكي1 

hbgssl@yahoo.com 
 مربي مركز پزشكي مبتني بر شواهد ايران، دانشگاه علوم پزشكي تبريز2

farhadshokraneh@gmail.com 
 انشگاه علوم پزشكي تهران، آموزش پزشكي، د دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي مطالعات و توسعه 3*

shahrzad_saravani@yahoo.com 
 دانشيار مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، تهران، ايران4

baradaran98@yahoo.com 
 - - ايران دانشجوي دكتراي تخصصي آموزش پزشكي دانشگاه علوم پرشكي تهران، تهران،5

rasoul911@gmail.com 

  

 تك تك براي جاري موجود شواهد بهترين از مدبرانه و دقيق مطمئن، استفاده معناي به  شواهد بر مبتني پزشكي :مقدمه

يافته  گسترش پزشكي جامعه ميان در و شده پذيرفته باليني پزشكي در غالب رويكرد عنوان به گذشته دهه دو در بيماران

 سياستگزاري جمله از ديگر هايعرصه به و شده شروع باليني پزشكي عرصه از شواهد بر مبتني پزشكي كاربردهاي. است

 بر مبتني پزشكي كه است مطرح پرسش همواره اين. دارد ادامه هم هنوز و يافته است گسترش سلامت و آموزش پزشكي

 پژوهش از نه؟ بنابراين هدف يا است شده اثربخشي به منجر آن كاربرد آيا و دارد كاربردهايي چه ايران پزشكي علم در شواهد

 .است ايران در شواهد بر مبتني پزشكي كاربردهاي تعيين براي شده منتشر مقالات سيستماتيك رمرو حاضر،

 SID، Magiran ايراني هاي پايگاه منابع در استراتژيك جستجو هاي روش از استفاده با سيستماتيك، مرور اين در :هاروش

 EBM و Medline، EMBASE و ERIC، CINAHL، DOAJ، PubMed المللي بين هاي پايگاه و IranMedex و

Reviews طريق از Ovid SP شد كنترل مرتبط مقالات يافتن براي نيز آنها استنادهاي و ها رفرنس و بازيابي مرتبط مقالات .

 در. گرديد جداول وارد ها داده گردآوري براي مرتبط مطالعات اطلاعات و شده ارزيابي غربالگري، مراحل طي مقالات اين

 .گرديد استفاده PRISMA راهنماي از پژوهش انجام مراحل

 كاربردهاي مطالعات اين. بودند كرده رعايت را ورود معيارهاي مقاله 32 تعداد جستجو، از حاصل مطالعه 1310 از :نتايج

 ،(مطالعه 3)باليني  گيريتصميم ،(مطالعه 2)باليني  هايپرسش به پاسخ هايحوزه در ايران در شواهد بر مبتني پزشكي

 ،(مطالعه 4)سلامت  فناوري ارزيابي ،(مطالعه 3)كلاب  ژورنال برگزاري ،(مطالعه 3)باليني  عملكرد راهنماهاي تدوين

 ،(مطالعه 1)مورد  بحث ،(مطالعه 4)بيماران  از مراقبت ،(مطالعه 4)شواهد  سطح تعيين ،(مطالعه 1)سلامت  سياستگذاري

 شناسي روش و اهداف زياد ناهمگني دليل به. كردند تاييد را (مطالعه 2)زش آمو و تدريس ،(مطالعه 3)مطالعات  دهيگزارش

 .نشد انجام ها داده تحليل براي متاآناليز مطالعات،

 مشخصي ريزي برنامه ايران، در شواهد بر مبتني پزشكي رويكرد گسترش براي شده انجام هاي تلاش وجود با :گيرينتيجه

 تشكيل. است بوده مدت كوتاه صورت به و گسسته شكل به گرفته، صورت هاي شتلا و است نشده انجام زمينه اين در

 .شود مي پيشنهاد بهداشت، وزارت بدنه در شواهد بر مبتني پزشكي خصوص در ريزي برنامه براي ساختاري

 

 سيستماتيك مرور ايران، شواهد، بر مبتني عملكرد شواهد، بر مبتني پزشكي :هاي كليديواژه

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A8%D8%B5%D9%8A%D8%B1%D8%BA%D9%81%D9%88%D8%B1%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B4%DA%A9%D8%B1%D8%A7%D9%86%D9%87
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
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 اظهاري خود بر مؤثر عوامل و نگرشها شناسايي براي روا و پايا ابزار طراحي

 سال در تهران پزشكي علوم دانشگاه پزشكي دستياران بين در پزشكي خطاهاي

91 
 

 4*مريمي فريدون ،3بيگدلي شعله ،2عربشاهي سلطاني كامران سيد ،1زاده كوهپايه جليل

 ايران تهران، پزشكي علوم دانشگاه پزشكي، شكدهدان پزشكي، آموزش گروه دانشيار زاده، كوهپايه جليل1

jkuhpayeh@yahoo.com 
 علوم دانشگاه پزشكي، دانشكده پزشكي، آموزش گروه استاد، گروه مدير عربشاهي، سلطاني كامران سيد2

 ايران تهران، پزشكي

soltarab34@gmail.com 
 ايران تهران، پزشكي علوم اهدانشگ پزشكي، دانشكده پزشكي، آموزش گروه استاديار بيگدلي، شعله3

Shb555@yahoo.com 
 علوم دانشگاه پزشكي، دانشكده پزشكي، آموزش گروه پزشكي، آموزش ارشد كارشناسي مريمي، فريدون4 *

 ايران تهران، پزشكي

fereidoon_m13510@hotmail.com 
 

 اظهار و است بيمار امنيت و ايمني حفظ درماني -بهداشتي خدمات هاي سيستم در اصلي مفاهيم از يكي امروزه: مقدمه

 باعث كه است مراقبت ضروري و اخلاقي مهم جنبه يك ، آموزشي سيستم و بيمار خود به بيمار روي پزشكيِ خطاي به

 پزشكي دستياران نگرشهاي ناساييش براي روا و پايا ابزار يك طراحي هدف با مطالعه اين .شود مي خطا بروز كاهش

 .گرفت انجام آن بر مؤثر عوامل و پزشكي خطاهاي خوداظهاري به نسبت

 پزشكي علوم دانشگاه پزشكي دستياران از نفر 150 روي بر باشد مي پيمايشي توصيفي نوع از كه حاضر مطالعه :هاروش

 پرسشنامه از ها داده گردآوري جهت .بودند شده انتخاب اي طبقه تصادفي گيري نمونه روش به كه گرفت انجام تهران

 آمار روشهاي از استفاده با و شده SPSS 16 آماري افزار نرم وارد شده آوري جمع هاي داده .شد استفاده ساخته محقق

 .شد پرداخته قضاوت به پژوهشي سؤالات و اهداف مورد در ، توصيفي

 موافق (%62.4)دستياران بيشتر كل بطور .(%83.3دهي پاسخ ميزان)كردند تكميل را پرسشنامه دستيار:125نتايج

 تقريباً .روند مي شمار به درماني -بهداشتي مراقبتهاي در جدي مشكلات مهمترين از يكي پزشكي خطاهاي كه بودند اين

 از %36.8 فقط ولي .شود اظهار بيماران براي بايد جدي خطاهاي كه بودند اين موافق (%66.4)دستياران بيشتر

 (%60)دستياران از نيمي از بيشتر تقريباً و شود اظهار بيماران براي بايد خفيف خطاهاي كه بودند اين موافق دستياران

 بودند علاقمند (%91.2)دستياران همه تقريباً .شود اظهار بيماران براي بايد الوقوع قريب خطاهاي كه بودند اين موافق

 .ببينند آموزش يمارانب براي پزشكي خطاهاي اظهار ي باره در كه

 رسمي درسي برنامه يك طراحي پزشكي، خطاهاي اظهار باره در آموزش به دستياران علاقمندي به توجه با :گيرينتيجه

 طرف از نظارت و بيمار بالين بر دانشجويان تمرين به نياز همچنين و است نياز مورد پزشكي دانشجويان آموزش براي

 اظهار را پزشكي خطاهاي مستقل بطور بتوانند آموزش، پايان در پزشكي دستياران و ياندانشجو تا دارد وجود مسئولين

 .كنند

 پزشكي خطاهاي دستياران، نگرش، پايايي، روايي، :كليدي هايواژه

mailto:fereidoon_m13510@hotmail.com
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مقايسه سواد اطلاعاتي دانشجويان واعضاي هيأت علمي دانشگاه  علوم پزشكي 

 1311تبريز در سال 
 5دبير سيروس،4قوجازاده مرتضي،3قربانيان ناصر،2زارع وحيده ،1*حضرتي حكيمه

 مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي ،دانشجوي آموزش پزشكي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي تبريز1*

hakimeh.hazrati@gmail.com 

 

انايي يادگيري مادام العمر از رسالت اصلي دانشگاه هاي علوم ارتقاء كيفيت آموزش وتربيت  دانشجويان واساتيد  با تو :مقدمه

درگذرازرويكرد سنتي آموزش به رويكرد مدرن و دانشجو محور، دانشگاه متعهد است  دانشجويان واساتيد را . پزشكي مي باشد

يشرفت هاي علمي دنيا به مجهز  به توانمنديهايي كند كه درعصر اطلاعات به حيات خود ادامه داده ودانش خود را همگام با پ

مهارتهاي سواد اطلاعاتي شايد مهمترين ابزاري باشد كه بهاساتيد ودانشجويان درمكان يابي واستفاده صحيح . روز نگه دارند

ونقادانه اطلاعات وآشنايي با حقوق استفادهزماني كه با تنوعي از اطلاعات ونظام  بازيابي كمك ميكندكه علاوه بر تجهيز 

به منظورادامه تحصيل در مقاطع تحصيلات تكميلي واساتيد در عرصه آموزش به سادگي آنها را به يادگيرندگان دانشجويان 

مادام العمر تبديل مي كند و از آنجا كه مطالعه اي در خصوص مقايسه سواد اطلاعاتي اساتيد ودانشجويان علوم پزشكي صورت 

 .عيين ميزان سواد اطلاعاتي دوگروه آنها را باهم مقايسه كنيم نگرفته است لذادر اين تحقيق برآن شديم كه پس از ت

نفر از  31نفر از دانشجويان رشته هاي پزشكي و 31تحليلي است و نمونه آماري آن  –اين بررسي از نوع توصيفي  :هاروش

موگرافيك و سوالات اعضاي هيأت علمي مي باشد واطلاعات از طريق پرسشنامه استانداردشده سواداطلاعاتي كه شامل بخش د

مربوط به سواد اطلاعاتي است جمع آوري شده  كه پايايي آن توسط متخصصين مربوطه موردتأييد  قرار گرفته وروايي آن با 

بخش دموگرافيك پرسشنامه  شامل جنسيت ،سن ،رشته تحصيلي دانشجويان (  α= 1,3)استفاده ازالفاي كرنباخ تائيد شد

مي باشد  و بخش دوم آن سنجش سواد اطلاعاتي كه به صورت سوالاتي در زمينه حيطه هاي  ورتبه علمي اعضاي هيأت علمي

سواد اطلاعاتي است مورد بررسي قرار گرفته و واساتيد ودانشجويان به صورت انفرادي به سوالات پاسخ دادند و پس ازمطابقت 

ضعيف و 11 -1ت نمرات طبقه بندي شد نمرات  نمره داده شد و براساس طيف ليكر 32آن با كليد سوالات به هر ورقه از 

خوب دسته بندي كرديم و نمرات سواد اطلاعاتي هردو گروه دانشجو واساتيد رابا يكديگر با استفاده از  24<متوسط و  23 -13

Independent t-tes   مقايسه كرديم 

% 3/11متوسط و%21ضعيف ،%  30/ 3ي براساس نتايج بدست آمده ميزان سواد اطلاعاتي اعضاي هيأت علم:نتايج :نتايج 

 Tخوب  برآورد شد براساس آزمون % 0/23متوسط و%20ضعيف ،%  3/14خوب  برآورد شد و ميزان سواد اطلاعتي دانشجويان 

 (. P= 112/1)مستقل سواد اطلاعتي دانشجويان  بيشتر از اعضاي هيأت علمي مي باشد 

اتفاق اعضاي هيأت علمي  ودانشجويان سواد اطلاعاتي  متوسط به پايين  با توجه به اينكه اكثريت قريب به :گيرينتيجه

برخوردارند و سواداطلاعاتي دانشجويا ن بالاتر از اعضاي هيأت علمي مي باشد  به نظر مي رسد براي رسيدن به سطح مطلوب 

رسي سواد اطلاعاتي براي دانشجويان در اين زمينه دانشگاه موظف است با  برنامه ريزيهاي سازمان يافته درقالب ارائه  واحدد

وبرگزاري كارگاههاي آموزشي تكنكيك هاي بازيابي و كاربرد صحيح  اطلاعات براي  اعضاي هيأت علمي در جهت توانمندي 

 . سازي آنان اقدام  نمايد 

 سواد اطلاعاتي، اعضاي هيأت علمي، دانشجويان :هاي كليديواژه

  

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B6%D8%B1%D8%AA%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B6%D8%B1%D8%AA%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%B9
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%B9
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%82%D9%88%D8%AC%D8%A7%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AF%D8%A8%D9%8A%D8%B1
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واي خلاصه مقالات چاپ شده در همايش هاي چالش هاي كوريكولوم بر اساس محت

 1333-1311آموزش پزشكي 

 

 3، حسين سلمانزاده2، رضا رضايي1*فخرالسادات ميرحسيني

دانشجوي دكتري آموزش پزشكي  گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران و عضو  1*

 م پزشكي كاشان    هيات علمي  گروه هوشبري دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علو
 f_mirhoseiny@yahoo.com 
دانشجوي كارشناسي ارشد مديريت اجرايي دانشگاه پيام نور غرب تهران و مديرتوسعه سازمان و منابع انساني 2

 دانشگاه علوم پزشكي كاشان  
 دانشگاه علوم پزشكي تهران  عضو هيات علمي گروه آموزش پزشكي دانشكده پزشكي3
 

شناخت اين چالش در . كوريكولوم يكي از اجزاي مهم برنامه آموزشي است وبخش پر چالش آن محسوب مي گردد :مقدمه 

شناسايي و دستيابي به چالشها و .پژوهشهاي آموزشي نقش مهمي ايفا ميكند وازموضوعات شايع دراين نوع پژوهشهاست

همايش ها يكي از معمول ترين .كمك شايسته اي به طراحان و برنامه ريزان آموزش مي نمايد  اولويت بندي و ارائه آنها

همايش آموزش پزشكي نيز درسالهاي اخيرازنظرتعداد گزارشات . جايگاهها براي انتشار نتايج فعاليتهاي پژوهشگران است

موضوعي نيز طبقه بندي نموده  را ازنظرحيطه يدريافتي و پذيرش و چاپ آنها يكي از پربارترين همايش ها بوده ومطالعات 

همايش اخير  4محققين دراين مطالعه به بررسي موضوعي و محتوايي مقالات مربوط به حيطه كوريكولوم آموزشي در . است

 .آموزش پزشكي پرداخته و شايعترين چالشها از ديدگاه محققين اين بخش را استخراج نمودند

 

مقاله كه با موضوع كوريكولوم در كتاب خلاصه مقالات  221ابخانه اي از تعداد نزديك به درمطالعه توصيفي كت :هاروش

موردكه با استفاده از جدول مورگان محاسبه گرديد، 143سال اخير چاپ شده بود، تعداد  4همايش هاي آموزش پزشكي

قدمه، نتيجه و بحث مقالات نمونه بخش هاي م. خلاصه مقالات بصورت تصادفي منظم نمونه گيري و بررسي شد. انتخاب شد

نتايج با استفاده از نظر متخصصين تحليل و . سپس عوامل استخراج گرديد. از نظر محتوا مورد بررسي و تحليل قرار گرفت

 . درطبقات جاي گرفت

 

. بندي شد عامل استخراج و طي دو مرحله با نظر متخصصين دسته  34خلاصه مقاله چاپ شده منتخب، تعداد  143از : نتايج

درصد  30,2: نتايج نشان داد شايعترين چالشها وموضوعات بررسي شده در حيطه كوريكولوم آموزشي دانشگاه ها به ترتيب 

درصد مربوط به ابزار  12,2درصد مربوط به رويكرد و مدل ، 10,00درصد مربوط به روش اجرا،  21,33مربوط به نيازسنجي، 

 .ه ساير عوامل بوده انددرصد مربوط ب12,2مورد استفاده و 

 

با اين فرض كه محققين آموزش دربخشهايي به مطالعه پرداخته اند كه بيشترين چالش را مشاهده نموده اند، : گيرينتيجه

پيشنهاد ميشود با اتخاذ شيوه . بوده است( اوليه يا در حين اجراي برنامه )بنظر ميرسد بيشترين چالش دربخش نيازسنجي 

نتيجه . نجي در قبل ، حين شروع و پس ازاجراي برنامه آموزشي، به شناسايي و حل چالش ها بپردازندهاي صحيح نياز س

 .مطالعه براي طراحان كوريكولوم و مجريان آن قابل تعمق مي باشد 

 

 كوريكولوم، چالش، همايش ، آموزش پزشكي: هاي كليديواژه

mailto:f_mirhoseiny@yahoo.com


 چکیده مقالات چهاردهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 

122 
 

و  يشغل يازهايبا ندوره كارشناسي رشته بهداشت عمومي انطباق برنامه درسي 

در مورد رشته  نيكارشناسان اديدگاه  :وظايف مورد انتظار سيستم بهداشتي

 دروس  يها و محتوا سرفصل

 
 ، مهستي عليزاده، محمد اصغري جعفرآبادي، ابوالفضل جدي*احمد شيرجنگ

shirjangahmad@yahoo.com 
 

نظرات . ندينما مي فايمراكز بهداشت كشور ا يبهداشت يها هبرنام ياجرا اي در سهم عمده ،يكارشناسان بهداشت عموم: مقدمه

 رشته است، نيآموختگان ا نيازهاي شغلي دانش گوي رشته تا چه حد پاسخ نيرشته درخصوص اين كه برنامه آموزشي ا نيشاغلين ا

دروس  يآموزشي و محتواميزان انطباق برنامه  يلذا هدف اين مطالعه بررس .كندمي  كمك نهيزم نيشناسايي كمبودها در ا در

انتظارات سيستم  يها و بررس رشته در مراكز بهداشت شهرستان نيرشته بهداشت عمومي با نيازهاي شغلي كارشناسان ا يكارشناس

 .رشته است نيسلامت از ديدگاه شاغلين ا

 

مومي دانشگاه علوم بهداشت ع آموخته و شاغل كارشناسان دانش از نفر 92اين مطالعه توصيفي مقطعي برروي : ها روش

ساخته روا  آوري اطلاعات پرسشنامه محقق ابزار جمع. اي انتخاب شدند گيري چند مرحله نمونه با افراد .پزشكي تبريز انجام شد

 يبهداشت عموم ياصلي و اختصاصي برنامه آموزشي رشته كارشناس پايه، سبود كه با سؤالاتي ميزان كاربرد محتواي درو ايو پا

 .ها استفاده شد داده ليو تحل هيجهت تجز يفياز آمار توص. كرد مي يي وظايف شغلي شان بررسرا در راستا

 

بود و دروس پايه  %(41-9/29)متوسط  حد كاربرد مجموع دروس دوره كارشناسي بهداشت عمومي درمحيط كاري در: نتايج

هاي  كاربرد به تفكيك پست امه آموزشي موجود از نظربرن %(.21 كمتر از)هاي شغلي افراد داشتند  فعاليت ترين كاربرد را در كم

را براي كارشناسان  ترين كاربرد كم و هابيماري براي كارشناسان مبارزه با را ربردبيشترين كا متفاوت بوده و سازماني متعدد 

التحصيلان  مجموع فارغ در .حيطه دانش ارائه گرديده است در دروس صرفاً% 09/01 محتواي .گسترش شبكه داشته است

 .داشتند خود دوره آموزشي  از يمتوسط رضايت نسبي و ،رشته نيشاغل ا

 

 نيآموختگان ا نيازهاي شغلي دانش آموزشي مربوط به رشته بهداشت عمومي با يها دروس و برنامه يمحتوا: گيري نتيجه

آينده  ها در برنامه نيكارايي ا و نامه آموزشيبراي بهبود و ارتقاي كيفيت بر يبنابراين انجام اصلاحات .ستيمنطبق ن رشته كاملاً

 .شود مي تأكيد نشغلي اين كارشناسا

 

 ، كاركنان سلامتبهداشت عمومي  ،نظام سلامت ،برنامه درسي، تناسب آموزشي: هاي كليدي واژه
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 بررسي ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

 ( 1331-1335ورودي )  

 ، زنان و جراحي ؛هاي اطفالباحث تئوري و بخش كارآموزي بخشدرمورد ارائه م

 صورت جداگانه و پيش از آغاز بخش هب 
 2، آزاده عازميان1محمد هادي امير شهپري مطلق

  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 1331جوي پزشكي ورودي شدان1

پژوهش در آموزش مركز  شناسكار؛  كارشناس برنامه ريزي درسي،  فوق ليسانس پرستاري و آموزش پزشكي 2

 مطالعات دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

و سبب مي گردد توانمنديهاي .  آموزش فرآيندي است پيچيده كه تحت تاثير عوامل و متغيرهاي زيادي قرار مي گيرد :مقدمه

ر دانشجو پزشكي در واقع هدف آموزش پزشكي كسب دانش تئوري و مهارت باليني لازم د.حرفه اي  دانشجويان شكل بگيرد

در  اين ميان نحوه ارائه دروس تئوري در دوره كارآموزي كه از مهمترين دوره آموزش باليني از مقطع آموزش . مي باشد

نحوه ارائه دروس تئوري و باليني مربوطه در .  پزشكي است و طي آن توانمنديهاي حرفه اي دانشجو پايه ريزي مي شود

در اين پژوهش نحوه ارائه دروس تئوري دوره كارآموزي از نظر دانشجويان مورد بررسي قرار .يادگيري دانشجو بسيار مهم است

 .گرفت

ابزار جمع آوري داده ها پرسشنامه محقق ساخته مشتمل بر دو بخش . ، يك پژوهش مقطعي مي باشداين پژوهش :هاروش

اعتبار و (.  سوال10)  تئوري در دوره كارآموزيسوالات مربوط به نحوه اراده دروس  -2مشخصات دموگرافيك دانشجويان  -1:

. روش نمونه گيري بصورت سرشماري انجام گرديد(.  1,9آلفاي كرنباخ پرسشنامه )پايايي پرسشنامه مورد تائيد قرار گرفت 

 .تجزيه و تحليل داده ها بوسيله آمار توصيفي صورت گرفت

 :نتايج

،  0اما سوالات . شده نشان از دستيابي به هدف شيوه آموزشي بوده استبه شش سوال اول پاسخ هاي داده : در بخش جراحي 

كه نقص زمان و روش و فرصت مطالعاتي آزمون تئوري را مطرح مي كرده است پاسخ هاي منفي غالب بوده  14،  13،  11،  3

 .دندفراموشي مطالب و افزايش نا متناسب انتظارات اساتيد در بخش را در اين روش زياد بر شمر.است

بيشتر سوالات گزينه ميانه را شامل مي شده است و نشان از رضايت از سيستم كنوني در اين بخش بوده است : در بخش زنان 

 .و تنها مخالفت با برگزاري كلاسها بعد از ظهر ارائه بلاك اعلام شده است

فراموشي مطالب ، كلاسهاي بعد از ظهر  نارضايتي دانشجويان بيشتر از زمان بندي آزمون تئوري ، افزايش: در بخش اطفال 

 .،تعداد جلسات در يك روز ، استفاده بهينه از زمان مطالعاتي و افزايش انتظارات نا متناسب اساتيد در بخش مربوطه بوده است

وجه به با توجه به نقش و اهميت دروس تئوري در ارتقاء دانش دانشجويان در دوره كارآموزي و همچنين با ت :گيرينتيجه    

اهميت بكارگيري در آموزش باليني ، به نظر مي رسد ارادئه درئس در پيش از بخش در كاهش استرس دانشجو ناشي از 

ناآشنايي با بخش جديد بسيار موثر خواهد بود ولي تنظيم زمان امتحانات جهت جلوگيري با ساير بخش ها در اثربخشي 

 . آموزش نقش بسزايي مي تواند داشته باشد

 دانشجو پزشكي، دوره كارآموزي، اثربخشي آموزش : هاي كليديواژه
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 نگرش دانشجويان پزشكي به برنامه هاي آموزشي سنتي و تركيبي

 
 ي، فريدون مريمي، كامران سلطاني عربشاه *، سعيده دريازادهجليل كوهپايه زاده

 

 پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، گروه آموزش پزشكي، دانشكدهكارشناسي ارشد آموزش پزشكي،  :نويسنده مسئول*

 .ايران تهران،

 تهران،دانشگاه علوم پزشكي تهران،  ،گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكيو مركز تحقيقات آموزش پزشكي دانشيار،  1

 .ايران

 .ايران هران،تگروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، و  استاد، مركز تحقيقات آموزش پزشكي3

 .ايران تهران، گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران،كارشناسي ارشد آموزش پزشكي،  4

 :چكيده

بررسي نگرش دانشجويان رشته پزشكي به اين رشته تحصيلي نقش موثري در برنامه ريزي هاي كشوري و  :زمينه و هدف

 برنامه هاي به كارورزي مقطع پزشكي دانشجويان هاي نگرش بررسي منظور به مطالعه ينا .ارزيابي برنامه هاي آموزشي دارد

 . شد انجام پزشكي پايه علوم سنتي و يافته ادغام درسي

در كليه دانشجويان پزشكي دانشگاه هاي علوم پزشكي تهران و شهيد 1391در سال  مقطعي -توصيفي مطالعه اين :ها روش

. انتخاب شدند ساده تصادفي گيري نمونه به روش كارورزي مقطع پزشكي دانشجويان از نفر 211بهشتي انجام شد و 

دانشجويان منتخب از دانشگاه علوم پزشكي تهران در گروه برنامه آموزشي سنتي و دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهيد 

براي تعيين  خودايفا و استاندارد شده امهپرسشن ابزار گردآوري داده ها .بهشتي در گروه برنامه آموزشي سنتي قرار گرفتند

مستقل  T و با استفاده از آزمون آماري SPSS-17 افزار تجزيه تحليل آماري داده ها با نرم. نگرش دانشجويان پزشكي بود

 .  گانه پرسشنامه در دو دانشگاه انجام شد 9 براي مقايسه گويه هاي

 1،3،4،2،0،9دو دانشگاه علوم پزشكي تهران و شهيد بهشتي در گويه هاي اختلاف معني داري در نگرش دانشجويان  :يافته ها

بين پاسخ دانشويان  3و  0همچنين در گويه هاي . اختلاف معني دار بود 2،0،3ولي در گويه هاي  (P>0.05)  مشاهده نشد

  .بين پاسخ دانشجويان دختر دو دانشگاه اختلاف معني داري مشاهده شد 1پسر و در گويه 

دانشجويان پزشكي با وجود نداشتن نگرش نه چندان مثبت به اهميت واقعي علوم پايه، نسبت به آموزش علوم  :گيري جهنتي 

 .پايه به صورت ادغامي اشتياق بيشتري دارند

 برنامه درسي، آموزش پزشكي نگرش، دانشجوي پزشكي، :كليدي واژه هاي
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خدمات دندانپزشكي  با نيازهاي دوره دندانپزشكي عمومي ترميميانطباق برنامه درسي 

 1311ترميمي، 
 

 ، ژيلا شجري، مهدي هاشم زاده ، جليل كوهپايه زاده ، حمد جعفري * سعيده دريازاده

 تهران، گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران،كارشناسي ارشد آموزش پزشكي،  1*

 .ايران
 تهران،پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، دندان، دانشكده پزشكي اجتماعيسلامت دهان و دندانگروه دانشيار، 2

 ايران
گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، و مركز تحقيقات آموزش پزشكي دانشيار،  3

 .ايران تهران،
زشكي، دانشگاه علوم پزشكي گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پو مركز تحقيقات آموزش پزشكي استاديار،   4

 .ايران تهران،تهران، 
 دندانپزشك 5

 

. است رود، مي آنها انتظار از آينده در كه وظايفي راستاي در دانشجويان توانمندسازي پزشكي، آموزش اصلي در هدف :مقدمه

اين  هدف .استم جامعه در درماني نيازهاي شايعترين از و دندانپزشكي هاي شاخه مهمترين از يكي  ترميمي، دندانپزشكي

 ترميمي در جامعه،دوره دندانپزشكي عمومي با نيازهاي خدمات دندانپزشكي  ترميميميزان انطباق برنامه درسي تعيين  پژوهش،

  .بود

 

شامل دو مرحله و گرد آوري اطلاعات به وسيله دو چك ليست بود كه روايي و پايايي آنها  ،مقطعي_كميپژوهش اين : هاروش

 غير گيري نمونه روش با دندانپزشكي، كلينيك بيماران در يك نفر 1120 ترميمي دندانپزشكي نيازهاي ، اول مرحله در. دتاييد ش

چك ليستي از ، دوم مرحله در. شد گزارش نتايج و گرديد   -SPSS 10 افزار نرم وارد و استخراج ماه سه طي متوالي  تصادفي

دو  ترميمي دندانپزشكي صه نتايج مرحله اول را در اختيار اعضاي هيات علميسرفصلها و حجم دروس ترميمي به همراه خلا

 نيازهاي با عمومي دندانپزشكي دوره ترميمي دروس انطباق ميزان مورد  آنها را در دانشگاه تهران و شاهد قرار داديم و نظرات

  .شد گزارش نتايج و بوسيله چك ليست، پرسيده، قبلي مرحله شده تحليل

 

بررسي انطباق از ديدگاه نتايج . مورد از انواع خدمات ترميمي ارائه شده به بيماران استخراج شد 2302در مرحله اول  :نتايج

سرفصل هاي همه دروس ترميمي، انطباق كافي با نيازهاي دندانپزشكي ترميمي بيماران دارد ولي حجم  اساتيد نشان داد كه

 .، انطباق لازم را با نيازها ندارد"3ي عمليدندانپزشكي ترميم"و  "پوسيدگي شناسي"دروس 
 

 حجم روي بر برنامه طراحي لذا. ناكافي بود حجم  نظر از ولي بود مناسب ترميمي دندانپزشكي دروس هايسرفصل :گيرينتيجه 

-بسته از ادهاستفبراي اين منظور،  .گردد آموزش كيفيت ارتقاي موجب و برطرف را آن كاستي تا گيرد انجام نحوي به بايد درس

 .مفيد باشدمي تواند  ماژول يا و فيلم آموزشي، هاي
 

 .اعضاي هيات علمي ،نيازهاي جامعه درسي دندانپزشكي ترميمي، برنامه انطباق، :هاي كليديواژه
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ارزيابي نيازهاي آموزشي كارآموزان رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم در 

 31زمينه آموزش جامعه نگر در سال 

 4، ابراهيم رحيمي3، صديقه نجفي پور2، كرامت اله رحمانيان1*سيد اسماعيل مناقب

 استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرم *1

esmanagheb@yahoo.com 
 استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرم 2
 هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم عضو3
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم4

طي يك . جامعه نگري مفهومي است كه امروز توجه به آن در رشته هاي پزشكي و پيراپزشكي بيش از پيش احساس مي گردد: مقدمه

و از طرف ديگر محيطي براي دانشجويان مهيا مي گردد برنامه آموزش جامعه نگر از يك طرف به بهبود شيوه زندگي جامعه توجه مي شود 

از منابع مهم . تا با مشكلاتي كه در زندگي حرفه اي آينده خود ممكن است با آنها روبرو شوند آشنا شده و مهارتهاي لازم را كسب كنند

به منظور تعيين نيازهاي آموزشي  اين مطالعه. آموزش جامعه نگر، منابع آموزشي و استفاده از تكنولوژي هاي جديد آموزشي هستند

 . صورت گرفت1339كارآموزان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم در زمينه آموزش جامعه نگر در سال 

جامعه پژوهش . در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرديد 1333مقطعي بود كه در سال  –اين مطالعه از نوع توصيفي : هاروش

روش جمع . نفر وارد مطالعه شدند 21نمونه گيري به روش  سرشماري و تعداد . دانشگاه علوم پزشكي جهرم بودكارآموزان رشته پرستاري 

سوالي محقق ساخته كه روايي آن بر اساس روايي محتوا با نظر سه تن از اساتيد تاييد شده و  22آوري داده ها استفاده از پرسشنامه بسته 

پرسشنامه ها توسط همكار طرح به دانشجويان تحويل داده مي شد و از آنها خواسته . تعيين شد%  30ا پايايي آن با آلفاي كرونباخ برابر ب

داده ها وارد نرم افزار . نمره داده شود و پس از تكميل از آنها پس گرفته مي شد 11تا 1مي شد كه بر اساس اهميت به هر گويه از 

Excel  گرديدگرديدو در سطح آمار توصيفي تجزيه و تحليل. 

آشنايي با برنامه هاي مختلف -2 (30/3ميانگين نمره )مديريت -1: اولويت برتر عبارت بودند از 2بر اساس ميانگين نمره هر گويه : نتايج

اجراي -4 (21/3ميانگين نمره )آموزش درمانگاهي و سرپايي-3( 29/3ميانگين نمره )پيشگيري از بيماريهاي واگير دار و غير واگيردار

ميانگين )ارتقاء سلامت و پيشگيري-2( 21/3ميانگين )هاي علمياتي پيشگيري و كنترل بيماريهاي عفوني و غير عفوني در منطقه برنامه

 (14/3نمره 

اين تحقيق نشان مي دهد مباحث مديريتي از مهمترين نيازهاي آموزشي دانشجويان پرستاري است و همچنين آشنايي با : گيرينتيجه

ري و كنترل بيماريهاي عفوني و غير عفوني نيز از دغدغه هاي آموزش پاسخگو در رشته پرستاري مي باشد و بهتر است برنامه ها و پيشگي

 . در برنامه ريزي آموزش اين گروه از دانشجويان، مباحث فوق را مد نظر داشته باشيم

 پرستاري، پيشگيري آموزش جامعه نگر، پرستاري جامعه نگر، نياز آموزشي، كارآموزي،: هاي كليديواژه
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دانشجويان كارشناسي مديريت خدمات بهداشتي آگاهي  بر كارگاه آموزشيتأثير 

 مديريت زمان  مهارتنسبت به  درماني
 3، سپيده جهانديده2*، عارفه موسوي1دكتر سعيد آصف زاده

نشگاه علوم پزشكي استاد مديريت خدمات بهداشتي و درماني مركز تحقيقات عوامل اجتماعي موثر بر سلامت دا 

 قزوين
مركز تحقيقات آموزش پزشكي، مركز . كارشناس ارشد مديريت خدمات بهداشتي و درماني: نويسنده مسئول 2*

 مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
 كارشناس ارشد مديريت خدمات بهداشتي و درماني دانشگاه علوم پزشكي قزوين3

 بهبود در اين بخش، انساني نيروي بهسازي هايتضروريكي از  ،سلامت حوزه ايهحرف افرادمديران و  كاري فشار با توجه به: مقدمه

تعيين اهداف آموزشي  به منظورپژوهش لذا اين  .باشدمي عملكرد مديران آينده نظام سلامتدر نتيجه ارتقاء  زمان و مديريتدر  هاتوانايي

 مهارتدانشجويان نسبت به اين ميزان آگاهي  بر به بررسي تأثير كارگاه آموزش مديريت زمانرماني، رشته مديريت خدمات بهداشتي د

  .پرداخته است

از ي به صورت تصادفنفر  03تعداد  "آزمونپيش" منظور انجامه ب .انجام شد 1391در نيمه اول سال تجربي اين مطالعه پيش: هاروش

بر اساس نتايج بدست آمده از . اي انتخاب شدندگيري طبقهروش نمونهبهدمات بهداشتي درماني هاي كارشناسي مديريت خكليه ورودي

-پس"( نفر 22) در كارگاهكننده افراد شركتپس از برگزاري كارگاه آموزشي، از كليه . آزمون مواد آموزشي كارگاه مشخص گرديدپيش

پرسش و در  30ليكرت طراحي شده و شامل  مقياسبر اساس  كه دساخته بومحقق پرسشنامهابزارگردآوري اطلاعات . گرفته شد "آزمون

 براي سنجش پاياييو  متخصصين مديريت مشورتجهت اثبات روايي پرسشنامه با  .دبوبخش مديريت زمان، مديريت استرس و انگيزه  3

بمنظور مقايسه نتايج قبل و بعد . استفاده شد هاي توصيفيبه منظور سنجش ميزان آگاهي از آماره(. α=91/1)آلفاي كرونباخ محاسبه شد 

منظور تعيين ارتباط ميان كليه و به  و  هاي مختلف اززوج، براي مقايسه نتايج در گروه از مداخله از آزمون 

 .استفاده شد اسپيرمن متغيرهاي مورد بررسي از ضريب همبستگي

و  20/2 ±42/1ميانگين ميزان آگاهي دانشجويان قبل و بعد از برگزاري كارگاه به ترتيب . شد ها تماماً برگشت دادهپرسشنامه: نتايج

-سال ورود به دانشگاه تفاوت معني نتايج به تفكيك(. ()) داري نشان دادتفاوت معنيگزارش شد و  02/3 29/1±

ان آگاهي خود را قبل از برگزاري كارگاه كم و بسياركم ارزيابي كنندگان ميزاز شركت% 90(. ) () دداري نشان دا

همبستگي مثبتي بين ميزان آگاهي از مديريت زمان با انگيزه و همچنين  .يافت افزايشكردند ولي اين ميزان بعد از برگزاري كارگاه 

 (. )و ( ) ()مديريت استرس مشاهده شد 

تواند البته اثر كوتاه مدت آن مي. زمان موثر بودآموزشي در افزايش ميزان آگاهي دانشجويان نسبت به مهارت مديريتكارگاه : گيرينتيجه

با توجه حساسيت كاري . هاي عملي منجر خواهد شدها در دراز مدت به ارتقاء مهارتتنها منجر به افزايش آگاهي شده ولي آموزش

 .بايستي هدفگذاريهاي لازم را جهت تغيير در دانش، نگرش و رفتار دانشجويان انجام دهندريزان آموزشي مديران سلامت، برنامه

 زمان، آگاهي، كارگاه آموزشي، اهداف آموزشيمديريت: هاي كليديواژه
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 كوريكولوم تخصصي قلب و عروق نيازسنجي تغييرات
 3 دكترعلي آذري، 2*سارا قدوسي مقدم، 1دكتر ليلا بيگدلو

 مي دانشگاه علوم پزشكي مشهدعضو هيات عل1
  ghodousis@nums.ac.irعضو هيات علمي و سرپرست مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي نيشابور، 2*

  عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي مشهد3

اشتي و درماني، وظيفه مهم تربيت نيروي انساني ماهر و متخصص دانشگاه هاي علوم پزشكي در كنار ارائه خدمات بهد :مقدمه

يكي از اهداف و فعاليتهاي مسئولان برنامه ريزي آموزشي، بازنگري و بهينه سازي . جهت ارتقاء سلامت جامعه را بر عهده دارند

شي رشته هاي مختلف آموزشي برنامه هاي موجود مي باشد، كه اين كار مي تواند از طريق بررسي استانداردهاي برنامه آموز

 .علوم پزشكي در سطح ملي و بين المللي و تطبيق برنامه هاي موجود با اين برنامه ها صورت گيرد

. مشكلات است پرسيباز نيازسنجي از طريقكه يكي از آنها  كوريكولوم وجود دارد رويكردهاي متفاوتي جهت طراحي :هاروش

در براين اساس و  .سپس تلاش جهت مرتفع نمودن آن صورت مي گيرد و ي گرددمشكلات فعلي شناسايي م دراين رويكرد،

از به نظرسنجي ، پرسشنامه اي طراحي  و  (cross sectional)در يك مطالعه مقطعي جهت رسيدن به اين هدف 

پرسشنامه ها  لتكميبعد از . است دستياران جهت تغييركوريكولوم پرداخته شدهتمامي  نيازهاي بررسي وكوريكولوم موجود 

داده هاي كيفي و پيشنهادات توسط صاحبنظران بررسي و سپس بصورت كمي توسط دستياران و انجام بررسي هاي اوليه، 

 .شد درحد محدوده اختيارات جهت تغيير كوريكولوم اقدام، پس از تجزيه و تحليل نتايج دسته بندي گرديد و 

درصد  33درصد را زنان تشكيل ميدادند، مشخص شد فقط 42ا مردان و درصد جامعه پژوهش ر22در اين بررسي كه  :نتايج

درصد  44شناسند و تعريف صحيحي از آن در ذهن خويش دارند اين درحاليست كه  را مي( كوريكولوم)آنها برنامه آموزشي 

ستياران تاكنون فقط طبق نظر د. درصد نيز هيچگونه ذهنيتي از برنامه آموزشي نداشتند 13تعاريف نادرست ارائه نموده و 

 .درصد هيچ گاه كوريكولوم را مطالعه ننموده بودند22درصد به مطالعه كوريكورلوم پرداخته و 2

شده و مطالعه كوريكولوم هاي كشورهاي مختلف پيشنهاد مي گردد كه هر دستيار بر اساس نيازسنجي انجام : گيرينتيجه

به نظر مي رسد جهت افزايش . ده آموزش هاي كارگاهي لازم را ببيندهفته، در دانشك 4قبل از شروع دوره دستياري ، طي 

به نظر ميرسد در صورت ارائه كوريكولوم .  انگيزه دستياران براي شركت در كارگاه ها، در پايان هر هفته ارزيابي صورت گيرد

ه اين ارتقاء به طور غير مستقيم كشوري واحد و ارائه برنامه هاي مدون مي توان سطح علمي دستياران را ارتقاء داد و نتيج

پيشنهاد مي گردد كوروريكولوم تمامي دانشگاهها به صورت دقيق و كامل تهيه و . توانمندسازي اساتيد را نيز دربرخواهد داشت

اجرا گردد به طوري كه برنامه آموزشي چهارساله دستياران به تفكيك از قبل مشخص بوده و همگي طبق همان برنامه 

 .ببينندواحدآموزش 

 برنامه آموزشي، نيازسنجي، كوريكولوم :واژه هاي كليدي

mailto:ghodousis@nums.ac.ir
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 در آموزش پرستاري( CBL)نقش آموزش مبتني بر شايستگي
  

 4، زهرا سبزي3، حسن ناوي پور2، زهره ونكي1حكيمه واحدپرست

 دانشجوي دكتري پرستاري تربيت مدرس 1
Email: h.vahedparast@modares.ac.ir 

 ي تربيت مدرسدانشيار گروه پرستار2
 استاديار گروه پرستاري تربيت مدرس 3
 دانشجوي دكتري پرستاري تربيت مدرس 4

 دانشگاه تربيت مدرس، دانشكده پزشكي گروه پرستاري

 

تغييرات سريع دربخش مراقبت هاي سلامتي طي اواخردهه قرن بيستم همراه باپيشرفت تكنولوژي،تغييردرساختار : مقدمه

رباعث تقاضاهاي جديدبرپرستاروپرستاري باصلاحيت جهت انجام مراقبت پرستاري باكيفيت بالا شده جمعيتي،افزايش تنوع كا

شايستگي پرستاران تاثير مستقيم بر سلامت .است،كه اين تقاضابراي جلوگيري ازافزايش هزينه هاوياكاهش هزينه ها مي باشد

 .زشكي جدي در بيماران مي گرددمتاسفانه نبود شايستگي منجر به خطاهاي پ.و ايمني بيماران دارد

 

وازآنجا كه كيفيت .پاسخگو بودن سيستم بهداشتي درماني در قبال ايمني،كيفيت،يك حق وتقاضاي عمومي است :نتايج

آموزش علوم پزشكي نقش تعيين كننده اي برسلامتي جامعه وكيفيت مراقبت ازبيماران دارد بنابراين دانشگاه هاي علوم 

دنشان دهند كه فارغ التحصيلان آنها شايستگي علمي و حرفه اي مورد نياز را براي ايفاي نقش حرفه اي پزشكي بايستي بتوانن

صلاحيت دانش آموختگان بعنوان مهمترين محصول آموزش پزشكي،قلب مسير انقلاب كيفي در دنياي .خود كسب نموده اند

كه برنامه درسي مدل هاي سنتي را از آموزش كوريكولوم قلب همه مدل هاي آموزشي است و آن چيزي است .آموزش است

مبتني بر شايستگي متفاوت مي نمايدمتاسفانه در اغلب مواقع، كوريكولوم ها با اطلاعات جديد اصلاح و يا تعديل مي گردند 

زش هدف اصلي آمودرحاليكه .ولي در اين تغييرات كمترين توجه به اجزايي است كه حداقل ارتباط با عملكرد رايج را دارد

والش معتقد .مورد نياز بازاركار است و با صلاحيت شايستگي محور مانند ساير روش هاي مهارت آموزي، تامين نيروي كار ماهر

است با استفاده از چنين الگويي يك برنامه درسي ميتواند به گونه اي طراحي شود كه فارغ التحصيلان را براي كار آماده كند 

چارچوب آموزش پزشكي در حال حاضر مبتني بر گذراندن يك .انتقادي و حل مسئله باشدتاكيدش بر مهات هاي تفكر  كه

دوره زماني معين در دانشگاه مي باشد به نظر مي رسدكه اين چارچوب براي تربيت نيروي انساني با هدف توانمند ساختن وي 

در اين مقاله سعي شده است .ين نمي كندبراي انجام مهارت هاي تخصصي و خطير كافي نبوده و تحقق اهداف آموزشي را تضم

،معايب چارچوب آموزش پزشكي فعلي، ويژگي هاي (CBL)به خلاصه در مورد يادگيري مبتني بر صلاحيت

CBLمدلهاي،CBLمقايسه رويكرد آموزش سنتي و،CBL شايستگي دمزاياي رويكر و كاربردوبه تفصيل

 .ارائه گردد CBL كوريكولوم،مدل هايمحوردر

 

تغيير در ديدگاه و اجراي روش هايي براي برنامه هاي آموزش پرستاران و پزشكان بر مبناي شايستگي بويژه در  :يگيرنتيجه

بنابراين با تغيير كوريكولوم هاي آموزش پزشكان و پرستاران از آموزش .كشورهاي با درآمد متوسط بسيار با اهميت است

ر اساس دستاورد و شايستگي موجب گردد كه تمركز بر اتصال فرآيند مبتني بر محتوا و فرايند به سمت مدل هاي آموزشي ب

 آموزش به نيازهاي محيط كار است

 

 آموزش مبتني بر صلاحيت،آموزش پزشكي،كوريكولوم آموزشي،آموزش پرستاري :هاي كليديهواژ
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 بررسي ساختار فرآيند برنامه ريزي درسي
 

 ادت يار، فريده سادات سع*رضاجفائي دلويي، سميه عليزاده
 مشهد ،ايران ،دانشگاه علوم پزشكي مشهد، دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي*

alizadehs902@mums.ac.ir Email: 

 

اي انسان در به طور كلي برنامه ريزي فرآيندي مداوم، حساب شده، منطقي و دورنگراست كه به منظور هدايت فعاليته: مقدمه

روشن  تدوين هدف هاي واضح و از تهيه و است برنامه ريزي آموزشي عبارت .راستاي تحقق هدف هاي اساسي انجام مي شود

براي دسترسي به آن هدف ها در  ،اثربخش طراحي راهبردهاي كارآمد و مبناي سياست هاي منبعث از فلسفه مورد نظر و بر

ن حوزه برنامه ريزي آموزشي ساختارهاي متفاوتي براي برنامه ريزي آموزشي تعريف مي فعالا .حوزه تعليم و تربيت يا آموزش

با توجه به اينكه برنامه ريزي عنصرحياتي تدريس و راه رسيدن به اهداف آموزشي مي باشد، دراين مقاله برانيم تا . نمايند

 .ساختارهاي ارائه شده ازجنبه هاي متفاوت را بررسي نماييم

 

اي رسيدن به اهداف اين پژوهش مقالات مرتبط با استفاده از كليد واژه هاي برنامه ريزي درسي،  برنامه ريزي بر :هاروش

و منابع كتابخانه اي Google scholar,  SID, در منابع اينترنتي و پايگاههاي اطلاعاتي""CURRICULUM آموزشي، 

 .قرار گرفت و نشريات ايراني در حيطه آموزش در علوم  پزشكي مورد بررسي

 

برنامه ريزي آموزشي شكل ثابتي نداشته و بدليل حضور عناصر متغير مانند خصوصيات فراگيران، نيازها و هدف  :گيرينتيجه

تلقي نمودن برنامه آموزشي به عنوان نقشه، جديدترين و بنابراعتقاد . ها، برنامه آموزشي نيز دائما در حال تغيير است

و درسي معاصر، جامع ترين مفهومي است كه تاكنون براي يك برنامه آموزشي يا درسي ارئه شده  بيشتربرنامه ريزان آموزشي

عوامل و عناصر تشكيل دهنده برنامه درسي كه اغلب در مباحث مربوط به الگوهاي برنامه ريزي درسي از آن ها ياد مي . است

همچنين سيكل برنامه آموزشي را سه . ش هاي ارزشيابيشود عبارتند از هدف ها، محتوا، فعاليتهاي يادگيري فراگيران و رو

 .عنصر سنجش، طراحي و فاز اجرا تعريف مي كنند

 

 ""CURRICULUM برنامه ريزي درسي، برنامه ريزي آموزشي،   :هاي كليديواژه

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:alizadehs902@mums.ac.ir


 چکیده مقالات چهاردهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 

122 
 

 مقطع پزشكي نانوفناوري كوريكولوم در موجود هايچالش و بازنگري ضرورت بررسي

 ارشد كارشناسي
 

 5* مجيدي فريدي رضا ،4رياضي سپند ،3كاشاني صبوري احمد ،2رضايت مهدي سيد ،1اماني امير
 تهران پزشكي علوم دانشگاه پزشكي، نوين فناوريهاي دانشكده پزشكي، نانوفناوري گروه ارياستاد 1
 تهران پزشكي علوم دانشگاه پزشكي، نوين فناوريهاي دانشكده پزشكي، نانوفناوري گروه استاد2
 تهران پزشكي علوم دانشگاه پزشكي، علوم آموزش توسعه و مطالعات مركز بازنشسته، ارياستاد 3
 تهران پزشكي علوم دانشگاه پزشكي، علوم آموزش توسعه و مطالعات مركز كارشناس، 4

 يديمجي ديفر رضا*5

refaridi@sina.tums.ac.irEmail:  

 و تجزيه دشواري. است برخوردار خاصي اهميت از نياز برآورد و نيازسنجي درسي، هايبرنامه بازنگري و طراحي در :مقدمه

 پيچيده و سخت بسيار هادوره اين درسي ريزانبرنامه براي را نيازسنجي هركدام، تاثير ميزان تعيين و تاثيرگذار عوامل تحليل

-دانش تحصيل ادامه نحوه جمعيتي، گيريجهت آينده، گيريجهت اشتغال، گيريجهت فناوري، گيريجهت. است كرده

 پذيرش از سال 0 گذشت رغمبه. هستند نيازسنجي فرايند در تاثيرگذار پارامترهاي عمده از كشور كنوني و نيازهاي آموختگان

 .است نشده انجام رشته اين ولومكوريك در بازنگري تاكنون پزشكي، نانوفناوري رشته ارشد كارشناسي مقطع دوره اولين

 رشته اين كوريكولوم در موجود ضعف نقاط و محتوايي بازنگري ضرورت بررسي به انتقادي، رويكردي با پژوهش اين :هاروش

 آوري جمع ابزار. كندمي ارائه محتوا، سازيغني  و ارتقا براي پيشنهادهايي پايان در و پردازد مي آن آموختگان دانش نظر از

 .بود پرسشنامه لاعاتاط

  ها ارزيابي :نتايج

 . است بوده آموزشي دوره اهداف با موجود( امتحانات) ارزشيابي نحوه انطباق نشانگر تحقيق نتايج

 .بود شده بيان دوره اهداف با متناسب دوره درسي واحدهاي دوره تعداد محتواي

 اصول مولكولي،-سلولي شناسي زيست ك،بيوفيزي بيوشيمي، دروس حذف جبراني دروس بين از:جبراني  دروس 

 با كار اصول و آلي شيمي  تحقيق، روش زيستي، آمار همچنين. بود شده درخواست فيزيولوژي و فيزيك-شيمي ميكروبيولوژي،

 سرفصل در اساسي تغييرات. بودند شده پيشنهاد شده حذف دروس جايگزين عنوان به كه بودند دروسي آزمايشگاهي حيوانات

 . بود تقاضا مورد نيز دستگاهي تجزيه شيمي درس هاي

 (اختياري و اجباري) اختصاصي دروس 

 مقياس در شناسي ويروس نانو، مقياس در بيولوژيك دستكاري زيستي، ابزار درسي واحدهاي حذف اختصاصي، دروس بين از

 نانوروباتيك، مواد، علم بر اي قدمهم نانوفيزيك، نانوالكترونيك، شدن اضافه و سمينار و نازك فيلم تكنيك بيوسنسور، نانو،

 و آزمايشگاهي تشخيصي هاي سيستم و تخصصي زبان بيوانفورماتيك، فارماكوديناميك، و فارماكوكينتيك نانوشيمي،

 نانو مقياس در سازگاري زيست و نانوبيومديسين نانوبيوتكنولوژي، اساسي بازنگري همچنين. شد پيشنهاد تصويربرداري

 .بود شده درخواست

 نمودن اضافه كار، بازار در آموختگان دانش سريعتر جذب و دوره طول در كه آنچه كاربرد بهبود منظور به:دوره  خروجي

 .شد پيشنهاد نانوفناوري در اقتصاد و مديريت و كارآفريني مباحث

 بازنگري و نداشته ريبازنگ به نياز اساسي طور به هابخش يهمه در كوريكولوم رسد مي نظر به كلي طور به :گيرينتيجه

 .است كافي درسي، برنامه اصلي عناصر از يكي عنوان به آن محتواي با مرتبط اجزاي

 

 ارشد كارشناسي پزشكي، نانوفناوري بازنگري كوريكولوم، :هاي كليديواژه
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به صورت كارگاهي جهت  CPRطراحي و تدوين درس احياي قلبي و ريوي 

 يدانشجويان كارشناسي پيوسته ماماي

 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني كرمانشاه
 

 ، محمود كاظمي، دكتر گلاره حاتم، طيبه تولايي، دكتر نسرين جليليان، فروغ زنگنهليدا معمار افتخاري
mhokazemi@yahoo.com 

 

جام احياء قلبي ريوي است و انجام يك احياء قلبي ريوي موثر ميتواند تا يكي از مهمترين مهارتهاي تيم پزشكي ان :مقدمه

. ماماها يكي از مهمترين افراد تيم پزشكي در مراقبت از مادران باردار ميباشند. درصد منجر به برگشت حيات شود 31حدود 

وري و عملي در دوره تحصيل خود به لازم و ضروري است كه دانشجويان مامايي مهارت انجام احياء قلبي ريوي را به صورت تئ

به صورت كارگاهي   CPR لذا تدوين يك واحد درس احياء قلبي ريوي. خوبي آموخته و اقدامات لازم در اين زمينه را فراگيرند

 .جهت دانشجويان كارشناسي پيوسته مامايي پيشنهاد مي گردد

 

هاي فوريت ها، پرستاري و مامايي و مسئول امورباليني در اين مطالعه جهت جمع آوري اطلاعات از اساتيد گروه :هاروش

به  Focus groupدانشكده پرستاري و مامايي و دانشجويان ترم آخر مامايي و ماماهاي شاغل در مراكز آموزشي، مصاحبه و 

 . عمل آمد

 

صورت كامل و منسجم اين نتايج نشان داد كه در برنامه آموزشي فعلي دانشجويان مامايي واحد درسي مجزايي كه به  :نتايج

مهارت را پوشش دهد وجود نداشته و اساتيد مامايي و پرستاري و فوريت ها  و دانشجويان بر اين باورند كه دانشجويان مهارت 

 .كافي را در اين زمينه در دوره آموزشي خود كسب نمي نمايند

 

وزشي دانشجويان كارشناسي پيوسته مامايي اين واحد با توجه به يافته هاي پژوهش حاضر، بايستي در برنامه آم :گيري نتيجه

درسي بصورت يك واحد مجزا و به صورت يك كارگاه آموزشي گنجانده شود تا دانشجويان مامايي مهارتهاي لازم را كسب 

اركان خانواده  نمايند و بتوانند در آينده به نحو مطلوب و مناسبي از اين مهارت در مراقبت از مادران باردار كه يكي از مهمترين

 .مي باشند بهره گيرند و افراد مطمئن و شايسته اي در زمان وقوع اورژانس هاي قلبي باشند

  

 ، دانشجويان مامايي CPRاحياءقلبي ريوي، آموزش  :هاي كليديواژه
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بررسي رضايت دانشجويان بهداشت در خصوص شيوه اجراي طرح درس توسط 

 11اساتيد درسال
 3فرحناز كهريزي، 1زنگنه فروغ،  6اكبر ده حقي علي، 5تولايي طيبه، 4، ليدا معمار افتخاري3، بهزاد كرمي متين2، نسرين جليليان1*يد جليليانناه

 علوم پزشكي مركزمطالعات و توسعه آموزش ،كارشناس ارشد مديريت دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه1*

njjalilian@yahoo.com 
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ،استاديارزنان2
مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم  ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ،دكتراي مديريت خدمات بيمارستاني3

 پزشكي
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي، شكي كرمانشاهدانشگاه علوم پز ،كارشناس ارشد آموزش پزشكي 4
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ،كارشناس مامايي5
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ،دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه ،كارشناس ارشد جامعه شناسي6
 مركزمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي ، وم پزشكي كرمانشاهدانشگاه عل ،كارداني كامپيوتر1

 

 

طرح درس بعنوان راهنمايي براي سازماندهي مواد آموزشي و مدرس با هدف كمك به فراگيران براي رسيدن  به  :مقدمه
ه مدرس از پيش براي طرح درس پيش بيني و تنظيم مجموعه فعاليتهايي است ك. اهداف آموزشي از پيش تعيين شده بكار مي رود 

طرح درس يك تعامل پويا بين استاد و دانشجو ايجاد . رسيدن به يك يا چند هدف آموزشي ويژه در يك جلسه تدريس تدارك مي بيند 

نموده و موجب مي شود تا دانشجو ضمن يافتن دلايل منطقي براي برنامه هاي يادگيري خود،در اجراي برنامه درسي احساس مسئوليت 

با توجه به اهميت طرح .و به فرايند اجراي تدريس اهميت دهد و سهم مشخصي در حد توان در اجراي برنامه درسي ايفا نمايدبنمايد 

درس ، اين مطالعه به منظور تعيين ديدگاه دانشجويان بهداشت در خصوص طرح درس و شيوه اجراي آن  توسط اعضاي هيات علمي 

 .انجام گرفت  1391دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در سال 

جمع آوري داده ها با استفاده از . نفر از دانشجويان بهداشت انجام شد  31اين مطالعه بصورت توصيفي مقطعي بر روي : هاروش

كه ( خيلي كم تا خيلي زياد)بر اساس طبقه بندي ليكرت از ( فردي ، تحصيلي و اهداف آموزشي)سوالي در سه حيطه  24پرسشنامه  

مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت و نتايج در  spssسپس اطلاعات بدست آمده از طريق نرم افزار .يي و پايايي آن تائيد شدروايي محتوا

نتايج نشان داد بترتيب بيشترين رضايت مربوط به تطابق واحد درسي با سرفصل  :نتايج.قالب نمودارو جداول توصيفي ارائه و مقايسه شد 

وكمترين رضايت مربوط به عدم ارزشيابي ( درصد 02)ت تدريس و مشاركت دانشجو در فهم بيشتر درس  دروس و هماهنگي تعداد جلسا

 .بود( >12/1p)بودهمچنين اختلاف معناداري ( درصد42)ميان ترم  با روش ارزيابي نوين 

است اين مطالعه در سطح ساير با توجه رضايت نسبتا بالاي دانشجويان از شيوه اجراي طرح درس توسط اساتيد، لازم  :گيري نتيجه

دانشكده ها با نظارت مركز مطالعات و توسعه انجام شود تا تدابير لازم جهت ارتقاي كمي و كيفي آموزش دانشجويان مانند برگزاري 

 .كارگاههاي طرح درس و غيره برداشته شود 

 رضايت دانشجويان بهداشت، اجراي طرح درس، اعضاي هيات علمي  :هاي كليديواژه

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AA%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AF%D9%87+%D8%AD%D9%82%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B2%D9%86%DA%AF%D9%86%D9%87
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 نيازهاي آموزشي پزشكان عمومي داوطلب در برنامه پزشك خانواده و نظام ارجاع 
 6، عارفه موسوي 5، طاهره مقدسي 4، دكتر شاهين شيراني 3، كمال حيدري 2، اطهر اميد 1*نيكو يماني
ان استاديار گروه آموزش پزشكي، مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، خياب 1*

 هزار جريب، اصفهان، ايران

yammani@edc.mui.ac.ir 
دانشجوي دكتري آموزش پزشكي، گروه آموزش پزشكي، مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، خيابان  2

 هزار جريب، اصفهان، ايران
جامعه نگر، دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، خيابان  استاديار گروه دندانپزشكي 3

 هزار جريب، اصفهان، ايران 
   4  shirani.mui.ac.ir 
 ان،كارشناس معاونت بهداشتي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، معاونت بهداشتي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، خيابان ابن سينا، اصفه5
كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان، خيابان هزار 6

 جريب، اصفهان، ايران

پزشكان عمومي داوطلب در برنامه پزشك خانواده و نظام ارجاع بايد براي ارائه خدمات و مراقبت هاي لازم به جمعيت  :مقدمه 

اين مطالعه با هدف بررسي و اولويت بندي نيازهاي آموزشي اين پزشكان در حيطه هاي . پوشش خود آماده گردند تحت

 .وظايف ابلاغ شده به پزشك خانواده جهت طراحي برنامه هاي توانمند سازي آنان انجام پذيرفت

با استفاده از ابزار محقق ساخته  1391در اين مطالعه از نوع توصيفي پيمايشي كه دردانشگاه علوم پزشكي اصفهان  :هاروش

نفر در اين  210جامعه هدف كليه پزشكان عمومي داوطلب در برنامه پزشك خانواده و نظام ارجاع بودند كه. انجام پذيرفت

انجام  و با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي SPSS16تجزيه و تحليل اطلاعات با استفاده از نرم افزار. مطالعه شركت كردند

 .پذيرفت

و لوله گذاري تراشه،  CPRبيشترين نياز آموزشي اين پزشكان در زمينه اقدامات اوليه در اورژانس هاي تنفسي، انجام  :نتايج

مراقبت از بيماران مسموم، اختلالات شايع روانپزشكي و سامانه خدمات سلامت ايرانيان است و كمترين نياز آموزشي در زمينه 

از بارداري، مهارت هاي ارتباطي با بيمار و در محيط كار، اصول و مهارت هاي مشاوره تنظيم خانواده،  روش هاي پيشگيري

 .مراقبت از بيماريهاي قابل پيشگيري با واكسن و نحوه آموزش سلامت بود

و برنامه  آموزش مهارت هاي عملي در برنامه هاي آموزش مداوم بايد توسط مسئولان برنامه هاي بازآموزي :گيرينتيجه

تاكيد بر اهداف برنامه پزشك خانواده يعني مديريت و ارائه خدمات سلامت . پزشك خانواده و نظام ارجاع در اولويت قرار گيرد

 .بايد همزمان با طراحي و اجراي آموزش بسته هاي خدمتي سلامت نيز انجام شود

 لوم پزشكي اصفهانپزشك خانواده، نيازسنجي، پزشك عمومي، دانشگاه ع :هاي كليديواژه

mailto:yammani@edc.mui.ac.ir
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 :انگيزش در طراحي آموزشي

 "مدل انگيزشي كلر"
 2، عاطفه ذبيحي ززولي1*اكرم ژياني فرد

 دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهد  *
zhianifa901@mums.ac.ir Email: 

 آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهددانشجوي كارشناسي ارشد  2

انگيزش توسط . نگيزش به عنوان يك تمايل شخصي براي دنبال كردن هدفي يا تكميل يك تكليف مي باشد ا :مقدمه

يادگيري و عملكرد را تحت الشعاع قرار مي دهد، به همين خاطر طراحان آموزشي ،  ورويدادهاي بيروني تحت تاثير قرار گرفته 

، اعتماد، رضايت ارتباطتوجه، )مدل طرح انگيزشي كلردر اينجا  .گيزش يادگيرندگان را مورد اهميت قرار مي دهندچگونگي ان

  .طراحان آموزشي آن را به طور مكرر در روشهاي انگيزشي براي آموزش به كار مي برندكه  تشريح شده است( مندي

منابع اينترنتي و كتابخانه اي مورد بررسي قرار گرفت بدين  براي رسيدن به اهداف اين پژوهش مقالات مرتبط در :هاروش

صورت كه ابتدا با ارائه ي كليد واژه هاي فارسي و انگليسي  طرح انگيزشي، مدل انگيزشي كلر، عوامل انگيزشي در سايت هاي 

scienceDirect, pubmed,SID, magiran, proquest و موتور جستجويGoogle scholar  به روش جستجوي

موضوعي در اين زمينه به طور سريع مرور و سپس مقالاتي كه با موضوع ارتباط بيشتري داشتند انتخاب و مطالب آن استخراج 

سپس محتواي انتخاب شده . در منابع كتابخانه اي هم كتب و مجلات آموزشي مرور و مطالب لازم استخراج گرديد. شده است

ز تسلط كامل بر موضوع جنبه هاي مختلف انگيزش در طراحي آموزشي با توجه به دقت مطالعه و خلاصه برداري شده و پس ا

 .به رويكرد مدل كلر توصيف شد

گروه تئوري هاي شخص محور، تئوري هاي محيطي محور ، تئوري هاي  4مدل هاي طراحي انگيزشي مي تواند در  :نتايج

 2119 سال در كه مقاله هاي طي و رفته اين از فراتر كلر كه اين است امر واقعيت اما. تعاملي و تئوري عامه طبقه بندي شود

 ، اطمينان ، ارتباط توجه، از عبارتند كه اشاره دارد اصل 4 به كرده مطرح يادگيري براي انگيزش اوليه اصول تحت عنوان

  .رضايت

 

ي معتبر و قابل اعتماد براي هر مربي با چالش هايي براي تحريك و حفظ انگيزش يادگيرنده و پيدا كردن روشها :گيري نتيجه

مي باشد  كلر  ARCS ايجاد انگيزش در يادگيرندگان مواجهه هستند يك رويكرد براي مواجهه با اين چالش ها مدل انگيزشي

كه به عنوان راهنمايي براي آناليز ويژگي هاي انگيزشي يادگيرندگان و طراحي استراتژي براساس اين تجزيه و تحليل ارائه شده 

 احان آموزشي نه تنها بايد كاملاً از دامنه كامل متدهاي انگيزشي و مدلهاي موجود با خبر باشند ، بلكه بايد از چگونگي طر است

حتي دقيق ترين محتوا، فعاليتهاي وابسته و  .باشنداطلاع داشته جمع شدن آنها در يك تنوعي از موقعيتهاي آموزشي نيز با 

 .منظم انگيزش ، مي تواند بي تاثير باشدآماده سازي جديت و تلاش، بدون جذب 

 

mailto:zhianifa901@mums.ac.ir
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 مدل هاي انگيزشي، طرح انگيزشي، مدل انگيزشي كلر :هاي كليديواژه

 

: بررسي سرفصلهاي دروس نظري و باليني دندانپزشكي ترميمي در دوره عمومي.

 ديدگاه فارغ التحصيلان
 3 جهان تيغ مليحه، دكتر  2ملك نژاد يزدي فاطمه، دكتر  * 1اكبري مجيددكتر 

 akbarim@mums.ac.irدانشيار دانشكده دندانپزشكي مشهد  1
 malekinejadf@mums.ac.irاستاد دانشكده دندانپزشكي مشهد  2
 jahantigh841@mums.ac.irشهد دستيار تخصصي دانشكده دندانپزشكي م 3

 

استفاده از نقد فارغ التحصيلان از بهترين . دندانپزشكي ترميمي از پركاربرد ترين شاخه ها در حيطه كاري يك دندانپزشك است: مقدمه

دانپزشكي هدف از اين مطالعه بررسي سرفصلهاي دروس نظري و باليني دن. روشهاي ارزشيابي و بازخورد در بررسي برنامه درسي است

 .بود( 33تا1333)سال گذشته 2ترميمي در دوره عمومي از ديدگاه فارغ التحصيلان عمومي دانشكده دندانپزشكي مشهد طي 

اهميت و ضرورت سرفصل  سال گذشته در مورد 2نفر از فارغ التحصيلان دانشكده دندانپزشكي مشهد طي  211در اين مطالعه : هاروش

نظري و ميزان ترميمهاي لاگ بوك دروس ترميمي علمي با پرسشنامه اي روا و پايا مورد پرسش قرار هاي تدريس شده دروس ترميمي 

 .  اطلاعات به دست آمده به صورت توصيفي گزارش گرديد. گرفتند

 اهميت و ضرورت مباحثسوال شوندگان  در مورد دروس نظري. از سوال شوندگان پرسشنامه كامل شده را برگرداندند% 02: نتايج

در مورد لاگ بوك دروس عملي نيز گرچه بيشتر موارد كافي بود، ولي وجود ترميمهاي ( درصد 21بيش از .)تدريس نظري را زياد دانستند

 . كامپازيتي وسيع بيشتر مورد توصيه قرار گرفت

 

بازبيني دارد و اين بازبيني بهتر  با توجه به نظرات فارغ التحصيلان، دروس نظري و لاگ بوك دوره باليني ترميمي نياز به: گيرينتيجه

 .است برتوانمند سازي در حيطه هاي مربوط به ترميمهاي زيبايي و ترميمهاي وسيع تاكيد بيشتري داشته باشد

 

 -فارغ التحصيلان -دندانپزشكي ترميمي -برنامه آموزشي :واژه هاي كليدي

 

 

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%DA%A9%D8%A8%D8%B1%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D9%84%DA%A9+%D9%86%DA%98%D8%A7%D8%AF+%D9%8A%D8%B2%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86+%D8%AA%D9%8A%D8%BA
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 ،بررسي نيازهاي آموزشي ضمن خدمت كارشناسان مدارك پزشكي 

 نيازسنجي مبتني برآزمون 
 4* ، اسماعيل عظيمي3،  حسين اكبري2، دكتر فاطمه رنگرز جدي1دكتر مهرداد فرزندي پور

 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي كاشان، گروه آموزشي مديريت و فناوري اطلاعات سلامت1
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي كاشان، گروه آموزشي مديريت و فناوري اطلاعات سلامت2
 مدرس دانشگاه علوم پزشكي كاشان، گروه آموزشي آمار و اپيدميولوژي3
( نويسنده مسئول)دانشجوي كارشناسي ارشدمدارك پزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان 4*

azimi2003@gmail.com 
به محيط هاي رقابتي پيشرفت هاي علوم پزشكي و فناوري اطلاعات در عصر حاضر، سازمانهاي ارائه كننده خدمات سلامت را  :مقدمه

در چنين محيط هايي فرصت هاي زيادي در اختيار متخصصان مدارك پزشكي قرار مي گيرد كه فقط براي كساني قابل ..مبدل كرده است

لذا كارشناسان مدارك پزشكي بدليل تغييرقوانين،پيشرفت فناوري وبهبود فرايندها مي .استفاده است كه داراي مهارت هاي لازم باشند

هدف اين مطالعه بررسي نيازهاي آموزشي ضمن خدمت كارشناسان مدارك پزشكي .ت به فراگيري مداوم مرتبط باحرفه خودبپردازندبايس

 . در بيمارستاهاي آموزشي تابعه وزارت بهداشت، درمان وآموزش پزشكي بود

دارك پزشكي شاغل دربيمارستانهاي تابعه كارشناسان مجامعه پژوهش را . صورت پذيرفت 1391پژوهش از نوع مقطعي در سال : هاروش

بجز )وزارت بهداشت، درمان وآموزش پزشكي تشكيل دادكه داراي بيش از دوسال سابقه كار وداراي رابطه استخدامي مشخص بودند

با استفاده  ي وآوراز پرسشنامه  مبتني برآزمون محقق ساخته  جمعها با استفاده داده. شد نفرمحاسبه 211حجم نمونه (. نيروهاي طرحي

 .تحليل گرديد Spss20ازروشهاي آمار توصيفي در نرم افزار 

سال وميانگين معدل كل مقطع  90/0سال ميانگين سابقه كار  3/31يافته ها نشان داد كه ميانگين سن جامعه پژوهش   :نتايج

داشتي درحد متوسط  ، درحيطه  آگاهي كارشناسان مدارك پزشكي درحيطه مديريت اطلاعات بهميزان .بود 02/10كارشناسي 

درحد كم ودرحيطه هاي  فناوري اطلاعات وسيستم ها ومديريت درحدمتوسط قرار   spssآماروشاخص هاي بيمارستاني ونرم افزار 

 .داشت

 

جهت .ت با توجه به نتايج يافته ها كه حاكي از آگاهي كم تا متوسط كارشناسان مدارك پزشكي در حيطه هاي مختلف اس  :گيرينتيجه

توانمندسازي كاركنان باهدف نيل به بالندگي وتعالي خدمات مدارك پزشكي وهمگامي باپيشرفت هاي فناوري اطلاعات درفضاي مراقبت 

 .هاي بهداشتي ، كارشناسان مدارك پزشكي نيازمند آموزش ضمن خدمت مي باشند 

 

 رك پزشكيآموزش ضمن خدمت ، نيازسنجي آموزشي ، كارشناس مدا :هاي كليديواژه
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فرايند طراحي و اجراي واحد پروژه عملي دانشجويان كارشناسي رشته مهندسي 

 بهداشت محيط بر اساس سرفصل جديد آموزشي
 

 ، قربان عسگري*عبدالمطلب صيد محمدي
 استاديار گروه مهندسي بهداشت محيط، دانشگاه علوم پزشكي همدان*  

motalebsm@gmail.com 
به منظور آشنائي عملي با نحوه پژوهش مسايل مبتلا رشته مهندسي بهداست محيط جويان در مقطع كارشناسي واحد پروژه دانش :مقدمه

با عنايت به سرفصل . واحد به ترتيب براي دانشجويان كارشناسي پيوسته و ناپيوسته در نظر گرفته شده است 2و  1به جامعه به ارزش 

در نحوه اجراي واحد پروژه براي دانشجويان كارشناسي بهداشت محيط و توجه بيش  جديد آموزشي بهداشت محيط و ايجاد تغييرات كلي

از پيش به مسائل پژوهشي در راستاي دستيابي به اهداف سند چشم انداز علمي كشور لزوم طراحي و اجراي يك برنامه منسجم ضروري 

 .اشت محيط مورد بررسي قرار گرفته استدر اين پژوهش طراحي و اجراي اين واحد درسي براي دانشجويان كارشناسي بهد

در دانشگاه علوم پزشكي همدان انجام شده است در مرحله اول و  91-1339به منظور دستيابي به اهداف اين فرايند كه در سال : هاروش

نموده و بر اساس  اخذ "فرم هاي نظر سنجي در اختيار دانشجوياني كه واحد پروژه خود را قبلابه منظور تعيين ميزان رضايت مندي 

در ادامه و پس از تجزيه و تحليل نتايج فرم هاي نظر سنجي و دستورالعمل سرفصل . برنامه عمليات قبل اجرا نموده اند قرار داده شد

در  .طراحي و اجرا گرديد....جديد برنامه اجرائي پروژه شامل تهيه فلوچارت، برگزاري كارگاه روش تحقيق، تدوين فرم پيشنهاد عنوان و 

نهايت نيز با نظر سنجي از دانشجويان جديد كه فرايند در مورد آنها اجرائي شده است ميزان رضايت مندي آنها از برنامه آموزشي جديد 

 . تعيين شد

آن بود نتايج مطالعه اخير در خصوص ميزان اثر بخشي درس پروژه قبل و بعد از اجراي فرايند و انجام آناليز آماري كاي دو بيانگر : نتايج

 ,p=0.48)كه اختلافي در ميزان افزايش فراگيري از اين واحد درسي بين دروس بهداشت محيط بين دانشچويان مشاهده نشد

χ2=2.5 .) همچنين نتايج آناليز آماري در خصوص تاثير انجام پروژه در ميزان افزايش توانمندي پژوهشي  دانشجويان درس پروژه،  ميزان

نامه اجرائي و  ميزان رضايت دانشجويان از زمان اختصاص يافته براي اجرا و انجام پروژه  همگي از معنادار بودن رضايت دانشجويان از بر

 .p<0.005))نتايج قبلي و بعد از اجراي پروژه حكايت داشته است

 

علام ميزان رضايت مندي نتايج مطالعه اخير نشان داد كه اجراي فرايند مذكور با عنايت به نتايج نظر سنجي و ا :نتيجه گيري  

دانشجويان توانسته است نقش مهمي در توانمندسازي دانشجويان و آشنائي هر چه بيشتر آنها با انجام فعاليت هاي پژوهشي در مقطع 

 .كارشناسي داشته است

 

 پروژه، كارشناسي بهداشت محيط، فرايند: هاي كليديواژه
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 ا توجه به اولويت هاي سلامت استانبازنگري برنامه درسي پرستاري بهداشت جامعه ب
 رضا مصطفايي محمد،  *نضال آژ

 ي دانشگاه علوم پزشكي قزوينمرب

nezal_ajh@yahoo.com 

 

يكي از ابعاد رشته پرستاري بعد جامعه نگر اين رشته مي باشد كه تلفيق ان با بهداشت جامعه مي تواند در كارامدي و : مقدمه :مقدمه

ارتقاء دانش و فن آوري  به موازات  .باشدارتقاء كيفي و كمي زندگي احاد جامعه از نظر رواني و جسمي قابل اهميت و تاثير بسزائي داشته 

يكي از وظايف مهم پژوهشگران حوزه بهداشت وسلامت پس از تعيين . مي طلبد راضرورت تغيير در نظام آموزشي  ،تغيير  نيازهاي جامعه 

ف بهداشتي با اين اولويت اولويت هاي  بهداشتي با توجه به شرايط روز كشور؛تعيين ميزان تطابق بين برنامه هاي درسي رشته هاي مختل

 .ها و نيازهاي جامعه است

، اساتيد و فارغ التحصيلان پرستاري  ژوهش  شامل كليه دانشجويان پرستاري اين مطالعه يك تحقيق توصيفي بوده و جامعه پ:  هاروش

زي  و كارورزي و دروس تئوري روش جمع اوري داده ها پرسشنامه محقق ساخته بود كه با استفاده از سرفصل دروس كارامو. مي باشد 

استفاده (براي مناسب  1صفر براي نا مناسب، و )گزينه اي  2تنظيم و تهيه شده وبراي هر ايتم از ليكرت  3و  2و  1بهداشت جامعه 

ها  نمونهپس از اعتبار سنجي توسط . بود( 4-1)و براي كاراموزي( 14-1) 3و  2براي بهداشت  (10-1)1رنج نمرات بهداشت  .ميشود

 .مورد اناليز قرار گرفتو با استفاده از امار توصيفي و تحليلي  spssنرم افزار  وارد تكميل شد و داده ها 

 

ميانگين نمرات  كسب شده واحد . در اين مطالعه شركت نمودند  نفر از فارغ اتحصيلان  19تن از اساتيد و  9، دانشجو 03تعداد  :نتايج

ميانگين نمرات  كسب  و  4,65 ±19,69و  4,64 ±1,62و  4,11 ±11,31به ترتيب   مان و كاربرد كسب شده در محتوا، ز هاي تئوري

 ود ب 1,11 ±4,31و  1,14 ±2,31و  1,63 ±2,56براي انان به ترتيب  شده براي دروس كاراموزي و كارورزي بهداشت جامعه 

 

بودند كه سرفصل دروس در راستاي اولويتهاي استان قزوين قرار اساتيد و مربيان معتقد براساس  يافته هاي بدست آمده  :گيرينتيجه

بطور نسبي معتقد بودند كه سرفصل دروس تئوري  در راستاي اولويتهاي  سياستگزاران استان قرار  و فارغ اتحصيلان  دانشجوياندارد ولي 

 .و در مورد دروس كاراموزي نياز به بازنگري را ضروري مي دانستند دارد

 قزوين سياسگزاري بهداشتي استاناولويتهاي سرفصل درس، بهداشت جامعه،كاراموزي عرصه بهداشت، : ليديهاي كواژه

 . 

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A2%DA%98
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A2%DA%98
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%B5%D8%B7%D9%81%D8%A7%D9%8A%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%85%D8%B5%D8%B7%D9%81%D8%A7%D9%8A%DB%8C
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 طرح درس مورد درشيراز ات علمي دانشگاه علوم پزشكي ينگرش اعضاي ه

 *كريم عباسي

 دانشگاه علوم پزشكي شيراز

Email: karim_shr@yahoo.com 

بخشيدن به  زيرا طرح درس، طرح آموزش است و در شكل.و پايه آموزش را تشكيل مي دهداساس  (Lesson Plan)طرح درس :مقدمه

در مورد طرح درس صورت  شيرازأت علمي دانشگاه علوم پزشكي ين مطالعه با هدف بررسي نگرش اعضاي هيا.يادگيري نقش اساسي دارد

 .گرفت

 

هاي آموزشي كه در  شيراز كه در دورهي دانشگاه علوم پزشكي أت علميعضو ه 03لي اطلاعات يتحل-ن مطالعه توصيفييدر ا :هاروش

آوري،اطلاعات  جمعپس از .آوري شد پژوهشگرساخته بعد از تأييد روايي و پايايي آن جمع له پرسشنامهيبه وسگرديد  برگزار مي 

 .دار در نظر گرفته شد عنوان معنيب(<12/1)ج بايتجزيه و تحليل شد و نتا افزار ها با استفاده از نرم بندي و داده دسته

 

درصد 0/23سال، 12درصد علوم پايه،ميانگين سابقه21درصد مرد، 03سال،34كنندگان ميانگين سني شركتنتايج نشان داد كه  :نتايج

كارگاه طرح درس شركت كرده بودند و ميانگين  درصد در4/02درصد براي هيچكدام از دروس خود طرح درس نداشتند،3/13رسمي،

كم با  درصد خيلي32/11.دادند درصد طرح درس را در اختيار دانشجويان قرار مي 2/44.واحد بود 2/0س شده در هر ترم يداد واحد تدرتع

أت علمي و يبين نگرش اعضاي ه.دشتأت علمي به طرح درس نگرش منفي دايدرصد از اعضاي ه12حدود. آشنايي داشتند وظايف 

وجود ( <12/1)دار آماري كنند ارتباط معني تعداد دروسي كه در هر ترم تدريس مي و(ني بودنيا باليه يعلوم پا)زمينه تخصصي

تعداد واحد هاي هر ترم ارتباط  شته و تخصص،سابقه تدريس، نوع استخدام ورأت علمي و سن،جنس،يداشت،ولي بين نگرش اعضاي ه

 .داري مشاهده نشد معني

 

هاي آموزشي در اين زمنيه براي اساتيد و ايجاد  اجراي كارگاهدر آموزش و يادگيري،درس  طرحو نقش با توجه به اهميت  :رييگجهينت

  .پزشكي موثر باشدعلوم سطح كيفي آموزش  ءتواند در ارتقا انگيزه در آنها براي تدوين طرح درس مي

 

 أت علمي،طرح درسينگرش،ه :دييكل هايهواژ
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زشكي عمومي دانشگاه علوم پزشكي ي پ ي درسي دوره بررسي وضعيت عناصر برنامه

 العمر ارتش با رويكرد يادگيري مادام

 
2، عليرضا خوشدل1*مژگان محمدي مهر

 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي -استاديار دانشگاه علوم پزشكي ارتش1*

 
 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي ارتش2

 

هاي مورد نياز، بايد در تربيت و پرورش پزشكان در جهت كسب و  علاوه بر تعليم دانش و مهارت هاي پزشكي دانشكده: مقدمه

ي درسي از مهمترين ابزار  برنامه. العمري تبديل كند، اهتمام ورزند اي كه آنان را به يادگيرندگان مادام هاي ويژه ي مهارت توسعه

انجام اين پژوهش بررسي وضعيت موجود برنامه درسي دوره پزشكي  هدف از. پرورش مهارت و توانمندي در يادگيرندگان است

 . عمومي دانشگاه علوم پزشكي ارتش مبتني بر رويكرد يادگيري مادام العمر بود

 

از پرسشنامه محقق ساخته، به منظور شناسايي وضعيت . مطالعه به شيوه توصيفي توصيفي تحليلي انجام گرفت: ها روش

تجزيه و . ي پزشكي عمومي دانشگاه علوم پزشكي ارتش استفاده شد ي درسي دوره عمر در برنامهموجود يادگيري مادام ال

 .انجام گرفت( مستقل و پيرسون tآزمون )آمار توصيفي و استنباطي  وSPSS 16 ها با كمك نرم افزار  هاي داده تحليل

 

العمر  پزشكي عمومي ارتش با رويكرد يادگيري مادام ي ي درسي فعلي دوره باتوجه به نتايج مطالعه، وضعيت كلي برنامه :نتايج

وضعيت عناصر هدف، روش تدريس، ارزشيابي تحصيلي نسبتاً مطلوب و عناصر . از وضعيت نسبتاً نامطلوبي برخوردار است

درسي با  ي بين وضعيت برنامه. محتوا، نقش اساتيد، وضعيت محيط آموزشي و امكانات مورد نياز، وضعيت نسبتاً نامطلوبي دارد

همچنين بين . العمر و متغيرهاي وضعيت سكونت و وضعيت تأهل تفاوت معني داري وجود نداشت رويكرد يادگيري مادام

العمر و متغير معدل رابطه معني داري نبود اما با متغير سن رابطه معني داري  ي درسي با رويكرد يادگيري مادام وضعيت برنامه

 .وجود داشت

 

شود جهت رفع نقايص موجود در  ي پزشكي، پيشنهاد مي العمر در حوزه جه به اهميت يادگيري مادامبا تو :گيري نتيجه

 . ريزي مؤثرتر تدابير لازم انديشيده شود ي درسي موجود و برنامه برنامه

 

 العمر، برنامه درسي، آموزش پزشكي عمومي يادگيري مادام: هاي كليدي واژه
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 (ويژه دانشجويان)كوتاه مدت آموزش پزشكي طراحي و برگزاري اولين دوره

 
 ، حامد حسني، مجتبي بهرامي، مرضيه برزگر، رحمت الله عرب زادهصديقه مختار پور

 

مراقبت  سوي تبديل شدن به كسب و كار، انحراف آشكار آن از تعهدي است كه به طور سنتي در قبال هسير پزشكي ب :مقدمه

هاي انسان دوستانه در پزشكي تلقي  جنبه پيشرفت در تكنولوژيهاي زيست پزشكي گاه به معني كاهش. و شفاي مردم داشت

زشهاي لازم را به دانشجويان علاقمند بدهد و برگزاري از اين رو  رسالت آموزش پزشكي بر اين قرار گرفته كه آمو. شده است

علاوه بر اين هدف از ارائه اين كارگاهها توانمند كردن . كارگاههاي آموزشي  كوتاه مدت از جمله  اين موارد مي باشد

همتايان و  دانشجويان از طريق به كارگيري اصول يادگرفته شده و آمادگي استفاده از آنها مي باشد كه يادگيري از طريق

 . يادگيري از طريق بارش افكار را در اين كارگاهها امكان پذير ساخت

 

در ابتدا جلساتي مكرر بين دانشجويان و اعضاي هيئت علمي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي برگزار شد  و  :ها روش

پزشكي قانوني، : مي شد، انتخاب شدموضوعات زير به عنوان موضوعاتي كه جاي خالي آنها در كريكولوم آموزشي  احساس 

احياء قلبي و ريوي، طب سنتي، تفكر انتقادي، منطق اختراعات، خلاقيت، طبابت مبتني بر شواهد، مديريت بحران، مديريت 

در نهايت نقطه نظرات دانشجويان و ميزان اطلاعات آنان  قبل از اجراي .دانش علوم پزشكي، كرسي آزاد و رياضيات در پزشكي

 . مورد ارزيابي قرار گرفت(  )ه در مورد مباحث ارائه شده  و مقايسه با نتايج در انتهاي كارگاهكارگا

 

موضوعاتي كه بيشترين . نتايج نشان داد اين دوره آموزشي به طور كلي باعث ارتقا آموخته هاي دانشجويان شده است: نتايج

، EBM. ، پزشكي قانوني، مديريت بحران و منطق اختراعات بودCPRشتند  مربوط به دا post testو   pre testتفاوت را در 

  موضوعات تفكر انتقادي،. نشان دادند post testو  pre testخلاقيت و طب سنتي به نسبت تفاوت كمتري را بين 

  post testو   pre testتفاوت را بين درصد 21رياضيات در پزشكي نيز به به طور متوسط بالاي  و  

 .نشان دادند

 

با توجه به نتايج اين پژوهش مي توان گفت ايجاد فضاي مناسب جهت آموزش مباحث مورد نياز دانشجويان،  :گيري نتيجه

و ايان يادگيري از طريق همتتوانمند كردن دانشجويان موثر باشد، استفاده علمي از مدرسيني كه دانش آنها مي تواند در 

 .يادگيري از طريق بارش افكار  با برگزاري كارگاه هاي كوتاه مدت، مفيد خواهد بود

 

 ، آموزش پزشكي، دانشجودوره كوتاه مدت :هاي كليدي واژه

 

 

 

mailto:smokhtarpour86@yahoo.com
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برنامه هاي آموزشي دانشجويان پزشكي در دوره هاي جامع و يكپارچه بازنگري 

 در بيمارستان شريعتيو كارورزي كارآموزي 

 
 ، احمدرضا سروش، ژامك خورگامي، عظيم ميرزازاده طاهره فائزي، *ا صادقيآناهيت

بيمارستان شريعتي استاديار گروه بيماري هاي داخلي*

 

 

ها، ارائه بيش  در تعدادي از بخشوب مكتبرنامه آموزشي نبود شامل و كارورزي شكلات آموزشي دوره هاي كارآموزي م :مقدمه

لذا بر آن شديم تا با . آموزشي در بخش هاي مختلف مي باشد يبرنامه هاهم پوشاني  و از حد مطالب تئوري غير ضروري

به آنان هاي ضروري آموزش  و كارورزان، بازنگري اهداف و برنامه آموزشي بخشها و تهيه برنامه آموزشي جامع براي كارآموزان

 . هاي دروني و ارتقاي كيفيت مستمر مي باشند ، پايه ارزشيابيي مكتوباين برنامه ها .شود داده

 

 علوم دانشگاه توسط شده ارائه يآموزش برنامه ،برنامه هاي آموزشي موجود در بخش هاي مختلف 1391ابتدا درآبان  :ها روش

ع آوري مبر اساس اطلاعات ج .بررسي شدي پزشك زشآمو و درمان بهداشت وزارت مصوب يآموزش برنامه نيز و تهران يپزشك

مديران  بهقالب برنامه  سپس  .گرفت قرار توافق و يبررس مورد يدلف روش به و هيته يآموزش برنامه اوليه قالب يكشده، 

و  پروژه مسئولكارشناس در امور آموزشي به عنوان  يعلم أتيه عضويك نفر  . شد ارائه ها بخشبرنامه كارآموزي و كارورزي 

 شده يبازنگر برنامه با ها برنامه قانطبا .نمودند مكتوب را هياول برنامه ها بخشمديران برنامه هاي آموزشي   با گر ليتسه

 آموزش يبرا جامع يآموزش برنامه 1391خرداد نهايت در .گرفت قرار يبررس موردو برنامه هاي ضروري وزارت متبوع  دانشگاه

به صورت مكتوب و با امضاي رييس بخش و مدير برنامه نهايي شد و از سال تحصيلي جاري به  يكپزش كارورزان و كارآموزان

نفر از  0نظرسنجي از . ها، مبناي پروژه ارزيابي دروني بيمارستان قرار گرفت اهداف تدوين شده در اين برنامه. اجرا درآمد

 .ساختارمند انجام شد ها در خصوص اثربخشي اين بازنگري از طريق مصاحبه مديران برنامه

 

برنامه دوره كارآموزي و كارورزي دربخش ها مختلف مركز تهيه شده و با تاييد رياست بخش و مسوؤل برنامه كارآموزي  :نتايج

 0نفر از مديران برنامه هاي آموزشي  0درطي مصاحبه ساختارمند با . و كارورزي بخش، در وب سايت بيمارستان بارگزاري شد

نفر ار  2همچنين .  است« بسيار مؤثر»قدند وجود چارچوب مشخص و اختصاص تسهيل گر در بازنگري برنامه معت% 111نفر 

. بود« كمك كننده»يا « بسيار كمك كننده»اي دانشجويان  ريزي دوره ابراز داشتند كه وجود اين برنامه در برنامه% 33/33آنان 

موزش باليني دانشحويان با تهيه چارچوب مشخص و اختصاص يك نفر اي و جامع برنامه هاي آ بازنگري دوره :گيرينتيجه

علاوه برآگاهي  ها بخش يتمام در ر مقاطع مختلفد جامع برنامهوجود . هيات علمي خبره در امر آموزش قابل انجام است

  .باشند يم مستمر تيفيك يارتقا و يدرون يها يابيارزش بازنگري هاي بعدي، اي براي هيپافراگيران از برنامه آموزشي، 

 

 بازنگري، برنامه هاي آموزشي، كارآموزي، كارورزي :هاي كليديواژه

mailto:a-sadeghi@tums.ac.ir
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 براي تدوين بسته آموزشي بامداد    ADDIEطراحي آموزشي با استفاده از الگوي 
 (بسته آموزش مستمر دانشجويان استعداد درخشان) 

 ضا دهنويه، دكتر سميه نوري حكمت، بنت الهدي وديعتي، دكتر سكينه سبزواري، دكتر ر*هاجر شفيعان

hajarshafian@gmail.com* 

 ستني آموزش هاي شيوه تلفيق از  بتوان تا است آورده فراهم مناسبي نو فرصت فناوريهاي از هوشمندانه مندي بهره: مقدمه

 و بيشتر يادگيري براي افراد نياز و جهان در دانش و علم افزون روز رشد به هتوج با. كرد باز موثري راه نو فناوري و يادگيري و

طراحي آموزشي،   پيش بيني و تنظيم رويدادهاي . باشد مي حساس و مهم امري كارگاهها، در دانش سطح ارتقاء به نياز بهتر،

ختي فراگيران است،  خواه مربوط به يك آموزشي بر اساس اهداف، محتوا و امكانات موجود با توجه به ويژگيها و ساخت شنا

نقش كليدي استعدادهاي درخشان  در حل . دروه كامل يا به يك جلسه ي آموزشي باشد، از اهميت خاصي برخوردار است

مشكلات پيش روي سازمانهاي امروزي مي طلبد كه بيشترين تلاش در جهت شناسائي، حمايت و بهره گيري از استعداد اين 

از اين رو بر آن شديم جهت تقويت مهارتهاي دانشجويان در حيطه . ر محيط هاي نظير دانشگاه صورت پذيردافراد بخصوص د

هاي مختلف يك بسته آموزشي كه شامل نيازهاي دانشجويان در دوران تحصيل يا دستيابي به مدارج بالاتر باشد، تدوين 

 .نماييم و با روش منتورشيپي  اجرايي نماييم

هت بررسي اوليه  با  مسئول دفتر استعدادهاي درخشان، مسئول واحد آموزش اساتيد و  كارشناس دفتر ابتدا ج :هاروش

ژگي صاحبه صورت گرفت،  نتايج استخراج شده از اين مصاحبه ها بيانگر اين موضوع بود كه بايستي بيشتر به موضوعاتي پرداخته شود كه داراي ويم

پس از جمع آوري اين اطلاعات در فاز . راري نبودن، شامل حيطه هايي باشد كه خود دانشجويان علاقمند باشند نوآوري، روزآمد بودن، تك: هاي از قبيل

ي و بعدي به جستجوي اطلاعات در ساير دفاتر استعدادهاي درخشان در كشور، كارگاههاي برگزار شده توسط كميته مشورتي، كميته تحقيقات دانشجوي

يان در سطح دانشگاهها  كارگاه برگزار مي نمايند در محيط وب پرداخته شد، در نهايت ليستي از كليه اين كارگاهها ساير مراكزي كه  براي  دانشجو

در فاز بعدي پرسشنامه اي .  عنوان كارگاه آموزشي انتخاب گرديد 14تهيه گرديد كه شامل تعداد زيادي از كارگاههاي آموزشي مي بود،  در نهايت 

عنوان كارگاه كه هر كدام از يك تا ده امتياز بندي شدند و دانشجويان مي بايستي بر اساس  14جويان تهيه گرديد كه شامل جهت نظر سنجي از دانش

مد نظر  نياز  و اولويت كارگاه به هر عنوان يك امتياز اختصاص دهند و يك سوال باز كه از آنها خواسته مي شد كه علاوه بر ليست فوق كارگاهي كه

نفر دانشجوي عضو دفتر استعداد هاي درخشان ارسال گرديد و از آنها خواسته  شد در  131پس از ارسال پرسشنامه توسط ايميل به. نمايند دارند را ذكر

 .گرديد و تجزيه و تحليل آماري صورت پذيرفت excelسپس پاسخ هاي دريافتي وارد  نرم افزار . مدت  يك هفته پرسشنامه را تكميل نمايند

ست آمده از تجزيه و  تحليل براي دانشجويان ارسال گرديد و طي يك پست الكترونيك از آنها خواسته شد نظرات خود را جهت تاييد نتايج به د

پس از مرحله نياز سنجي  براي هريك از كارگاههاي آموزشي محتوا شامل  تدوين اهداف كلي و اختصاصي كارگاه، روش اجرا، . كارگاهها اعلام نمايند،

سپس  از دانشجويان خواسته شد، كه در صورت داشتن مهارت لازم براي برگزاري هريك از كارگاهها با . آموزشي و فرم ارزشيابي تدوين گرديدمحتواي 

 .ارسال مدارك لازم به دفتر استعدادهاي درخشان اعلام نمايند تا انجام پس از بررسي هاي لازم از ايشان جهت تدريس دعوت به عمل آيد

توجه به علاقه  و احساس نياز دانشجويان  مهارت هاي آنان در حيطه هاي مختلف از جمله روش هاي مطالعه و يادگيري،  يادداشت برداري،  با :نتايج

 علاوه بر اين مشاركت دانشجويان در امر  آموزش و يادگيري ، . تفكر خلاق، مهارتهاي ارتباطي، روش تحقيق و ساير موارد افزايش پيدا خواهد كرد 

 peer)استفاده از اين مجموعه به عنوان يك ابزار آموزشي يادگيري از طريق همتايان . تقويت شده و تعاملات اجتماعي دانشجويان بهبود خواهد يافت

Learning) بزار و قابل استفاده براي دانشجويان استعدادهاي درخشان، به دليل شيوۀ خاص پياده سازي آن و جامعيت موضوعي آن به عنوان يك ا

ر زمينۀ آموزش مهارتهايي كه در بالا نام برده شد، مي تواند سبب انگيزش دانشجويان به يادگيري هر چه بيشتر منحصر بفرد د

 .اين مباحث  منجر شود 

 
 
 
 

mailto:hajarshafian@gmail.com
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(   Educational, guide) طراحي وتدوين اولين كتابچه راهنماي اهداف آموزشي 

 پزشكي گلستان دانشجويان كارشناسي اتاق عمل دانشگاه علوم

 
 قربان محمد كوچكي، ليلا پاداش، اميد بهروش

, adel- Padash@ yahoo. Com, omid- behravesh@ yahoo. Com yahoo. com @Ghorban- 

Mohammad KouehQki  

 

عامل  ارزشيابي يكي از اصول مهم در امر آموزش است ارزيابي عيني مبتني برهدف از ملزومات برنامه آموزشي بوده :مقدمه

شيوه ارزيابي پيش بيني و در گام اجراي آن عملي، و سپس اثر بخشي آن  در چرخه برنامه آموزش.  آموزشي مي باشد ارتقاء 

مورد ارزيابي قرار گيرد در اين ميان برخي از شيو هاي آموزشي و ارزيابي در رسيدن به اهداف آموزشي عملكردي از ارزش و 

راهنماي آموزشي از اين موارد است با توجه به جستجوي منابع و عدم وجود ابزار مناسب، اهميت خاصي برخوردارند،كتابچه 

اعضاي گروه آموزشي اتاق عمل به طراحي اولين كتابچه راهنماي آموزشي براي دانشجويان كارشناس اتاق عمل اقدام نموده 

 .اند

 . ، اجراء ، ارزيابي گرديددر يك مطالعه مقطعي طراحي كتابچه در چند گام برنامه ريزي  :هاروش

با تشكيل تيمي از مربيان، ( كلي، اختصاصي) تعيين اهداف آموزشي  -2( مصوبه شوراي عالي ) مرور شرح وظايف سرفصل  -1

اصلاح نهايي بعد از  -2تعيين شيوه ارزشيابي اهداف آموزشي -4تدوين عملكرد مورد انتظار  -3كارشناسان، خود دانشجويان 

 يقات بررسي ديدگاه دانشجويان در خصوص كتابچه راهنماانجام يك تحق

صفحه حاوي تكميل فرم مشخصات دانشجو، قوانين بيمارستان و  33محصول مطالعه كتابچه راهنماي طراحي شده در  :نتايج

ليست  -شرح وظايف، چك ليست ارزشيابي كارآموزي تكنيك اتاق عمل -كارآموزي ، اهداف كارآموزي تكنيك اتاق عمل

 .ضور و غياب دانشجويان تعداد عملهايي كه بصورت سيركولار بوده و تعداد عملهايي كه اسكراب بوده استح

 

كتابچه راهنماي آموزش طراحي شده در ارتقاي آموزش اولين دوره دانشجويان كارشناسي اتاق عمل جهت  :گيري نتيجه

 .تدستيابي به اهداف آموزشي ، و انجام ارزيابي عيني موثر بوده اس

 

 راهنماي آموزشي مبتني بر هدف ، كارشناس اتاق عمل :هاي كليديواژه
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 نيازسنجي نيازهاي آموزشي دانشجويان عرصه پرستاري و مامايي

 ، عليرضا شريعتيدكتر اكرم  ثناگو،  دكتر ليلا جويباري حديثه سادين، ،*سوناي آلت جعفرباي
، مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي گلستانكميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي *

s_jafarbay@yahoo.comدانشگاه،   
*

 

 

 

در آموزش پرستاري و مامايي محيط باليني جايي است كه دانشجويان مي توانند از دانش هاي جديد و مهارت هايي : مقدمه

بالين نياز دارند كسب كنند و به تفكر انتقادي و  كه فراگرفته اند، استفاده كنند و ارزش هاي حرفه اي كه براي كار در محيط

يافته هاي تحقيقات نشان مي دهد  پرستاران و ماماها در بالين  با مواردي  مواجهه مي شوند كه . قضاوت كلينيكي دست يابند

دانشجويان  بياتبر اساس تجر هدف از اين مطالعه نياز سنجي نيازهاي آموزشي .در  طول تحصيلي  آنها را  فرا  نگرفته اند

 .عرصه پرستاري و مامايي مي باشد كارورز در

 

تجربيات كاراموزان در عرصه پرستاري و مامايي در خصوص نيازهاي   1391رويكرد كيفي در سال  بادر اين مطالعه  :هاروش

بر اساس نمونه . تابزار جمع آوري داده ها مصاحبه هاي نيمه ساختار، متعامل و عميق بوده اس . اموزشي شان بررسي شد

كه تجربه كاراموزي در عرصه را   ترم هفت و هشتدانشجوي پرستاري و مامايي  21با و اصل اشباع  گيري مبتني بر هدف 

آناليز  "مرسوم كيفي تحليل محتواي"ضبط، دست نويس و داده ها مطابق روش ها مصاحبه . داشتند مصاحبه به عمل آمد

 .ندشد

 

دانشجويان در تجربيات . ه استبوداز مضامين اصلي مطالعه  "اطلاعات ناقص داشتن" و "دناصلا مواجهه  نش" :نتايج

دانشجويان مامايي . در آن باره نداشتندعملي تجربه  نظري و هيچ دانش  عرصه خود با مواردي مواجهه شده بودند كهكارورزي 

دانشجويان پرستاري كار با دستگاه هاي   .از داشتندزدن به تمرين بيشتر در دوره كاراموزي نيبخيه و  ر مورد آمينيوتوميد

ICU ،CCU مراقبت پرستاري داروها، دوز، نحوه تزريق، چگونگي  تركيب داروها با سرم ها، نحوه مراقبت از بيمار در زمان ،

يكي از چالش  مار نحوه چگونگي  ارتباط با  پرسنل و بي .را از مواردي مي دانستند كه  كمتر با آن مواجهه داشتند اورژانس،

اعتماد به نفس  ازبالين  براي كار درمشاركت كنندگان معتقد بودند . هاي اصلي  يادگيري براي تمامي دانشجويان بوده است

 .ه استنيز مورد تاكيد بوددارو شناسي كم بودن حجم برخي از  واحدهاي  درسي  از قبيل . برخوردار نمي باشندكافي 

 

دانستن مهارت . به حداقل مهارت هاي ضروري  برسنددارند تا  عرصه نيازكارورزي در براي ورود به دانشجويان : گيرينتيجه

داشتن اعتماد به نفس  . ارتباطي صحيح و حرفه اي با بيمار و پرسنل، كاراموزي در عرصه را براي انها هموارتر خواهد نمود

تقويت مهارت كار در موقعيت هاي اورژانس نيز از موارد مهم   .است اتضروري ازمراقبت بالين ارائه  براي  ارتباط با بيمار و  

 .براي كاراموزان در عرصه محسوب مي شود

 

 نياز سنجي، دانشجو، كارآموزي در عرصه، پرستاري، مامايي : كليديهاي واژه
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تدوين و طراحي برنامه درسي جديد زيست پزشكي علوم پايه پزشكي عمومي در 

 صفهاندانشكده پزشكي ا
، دكتر وحيد عشوريون، دكتر حسين صادقي، دكتر ديانا طاهري، دكتر علي اصيليان، دكتر حسن رزمجو، *مريم آويژگان

 پروانه نصري، دكتر آتوسا اسماعيلي، مرضيه حسيني، مصطفي دهقاني، مهشيد مظاهري

 Email: avizhgan@yahoo.com 

 

كاهش ، پايين بودن كاربرد محتواي آموخته شدهو فراموشي سريع ، حجم زيادحاكي از درسي علوم پايه، نتايج ارزشيابي برنامه :مقدمه

در راستاي تفويض اختيار معاونت . مي باشدعدم ارتباط با بالين و  هاي ايشانانگيزه دانشجويان به علت عدم توجه به نيازها و علاقه

مي در اين دانشكده، اصلاحات برنامه درسي علوم پايه پزشكي عمومي ي دوره پزشكي عموآموزشي مبني بر بازنگري و اصلاح برنامه آموزش

 . در دستور كار قرار گرفت

در  تلفيقيبرنامه درسي به منظور مديريت بازنگري، كميته بازنگري دوره علوم پايه مسوول تدوين برنامه جديد اعلام گرديد و : هاروش

ارائه مطالب مرتبط با يكديگر در دروس كه منجر به يادگيري و يادداري بيشتر  با هدفمبتني بر ارگان سيستم ي آموزشقالب بسته هاي 

هاي علوم پايه با محوريت زيست پزشكي جهت ايجاد ارتباط اي در گروهكميته هاي بين رشته. گرديدپيشنهاد توسط فراگير خواهد شد، 

پزشكي اصفهان با توجه به پله پنجم  دانشكده. گزار گرديدبين دروس جنين، بافت شناسي، آناتومي، فيزيولوژي، تغذيه و بيوشيمي بر

. ي هم چنان مسوول برنامه تدريس خود باقي مي مانندآموزشهاي نردبان ادغام هاردن يعني هماهنگي زماني عمل نمود به طوري كه گروه

اين زمان بندي به نحوي تنظيم مي شود . ها در هر موضوع به صورت هماهنگ با ساير رشته ها انجام مي شودبندي تدريس سرفصلزمان

دانشجويان مفاهيم مورد نظر و (. در همان روز يا هفته)هاي مرتبط با يكديگر در دروس مختلف، همزمان تدريس مي شوندكه سرفصل

 . مرتبط در موضوعات مختلف را جداگانه اما همزمان فرا مي گيرند

ملكولي بسته زيست پزشكي  3مي، فيزيولوژي، بيوشيمي و تغذيه منجر به تدوين ايجاد ارتباط بين دروس جنين، بافت، آناتو :نتايج

، خون  سر و گردن و اعصاب، شكم و لگن، قلب، عروق و ريه، غدد، متابوليسم و تغذيه، اسكلتي عضلاني، مقدمات علوم تشريح، كاربردي

بندي موارد غيرضروري، حذف موارد تكراري، اولويت در تدوين هر بسته آموزشي، اهداف آموزشي ضروري در هر درس با حذف. گرديد

 . هاي هر بسته مورد توجه قرار گرفتهاي آموزشي، تعيين تقدم و تاخر منطقي بين سرفصلمنطقي بين بسته

و  در حاليكه زمان موجود براي آموزش ثابت مي باشد محتواي آموزشي به شدت افزايش يافته و براي غلبه بر اين مشكل :گيري نتيجه

مقاومت زياد در برابر تغيير . ردچاره اي جز تلفيق وجود ندا( محتواي آموزشي)و مظروف ( فرصت موجود)برقراري تناسب بين ظرف 

، تعداد زياد دانشجو،كمبود فضا و (وجود دو دوره سنتي و جديد در دوره اول)، مشكلات دوره انتقال (اجراي وفادارانه برنامه سنتي)

 .باشدهاي اين برنامه ميهاي نامناسب، فقدان نگرش باليني در هيات علمي علوم پايه از چالشي هيات علمي، رفرنسامكانات،كمبود نيرو

 

 ادغام، زيست پزشكي، برنامه درسي، آموزش پزشكي، علوم پايه :هاي كليديواژه
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تدوين و طراحي برنامه درسي جديد پاتوبيولوژي علوم پايه پزشكي عمومي براي 

 ار در ايراناولين ب

، دكتر وحيد عشوريون، دكتر حسين صادقي، دكتر علي اصيليان، دكتر ديانا طاهري، دكتر حسن رزمجو، *مريم آويژگان

 پروانه نصري، دكتر آتوسا اسماعيلي،  مرضيه حسيني، مصطفي دهقاني، مهشيد مظاهري

Email:avizhgan@yahoo.com 
 (EDO) انشكده پزشكيدفتر توسعه آموزش د -دانشكده پزشكي اصفهان*

-برنامه در بازنگري به منوط پژوهشي و علمي بالندگي كه است نكته اين بيانگر كشورپزشكي  آموزش در آمده دست به تجربيات: مقدمه

 براي ايفزاينده فشار ايران، نيز و جهانپزشكي  آموزش هاينظام سطحدر  تا است شده سبب امر ينا. تآنهاس روزآمدكردن و درسي هاي

 شده ارائه هايحلراه از يكي افقي، صورت به پايه دروس ادغام. دباش داشته وجودي آن هامحدوديت و رفع موانع و درسي هايبرنامه تغيير

در همين راستا هدف اين پژوهش، تدوين و طراحي برنامه درسي جديد پاتوبيولوژي دوره علوم پايه پزشكي  است، مشكل اين حل جهت

 .ه پزشكي اصفهان استعمومي در دانشكد

در  تلفيقيبرنامه درسي به منظور مديريت بازنگري، كميته بازنگري دوره علوم پايه مسوول تدوين برنامه جديد اعلام گرديد و  :هاروش

بيشتر با هدف ارائه مطالب مرتبط با يكديگر در دروس كه منجر به يادگيري و يادداري مبتني بر ارگان سيستم ي آموزشقالب بسته هاي 

هاي علوم پايه با محوريت پاتوبيولوژي جهت ايجاد ارتباط بين اي در گروهكميته هاي بين رشته. گرديدپيشنهاد توسط فراگير خواهد شد، 

پزشكي اصفهان با توجه به پله پنجم  دانشكده. شناسي وژنتيك برگزار گرديدشناسي، قارچ و انگلشناسي، ميكروبدروس پاتولوژي، ايمني

. ي هم چنان مسوول برنامه تدريس خود باقي مي مانندآموزشهاي بان ادغام هاردن يعني هماهنگي زماني عمل نمود بطوريكه گروهنرد

بندي به نحوي تنظيم مي شود اين زمان. ها انجام مي شودها در هر موضوع به صورت هماهنگ با ساير رشتهبندي تدريس سرفصلزمان

دانشجويان مفاهيم مورد نظر و (. در همان روز يا هفته)شوند يگر در دروس مختلف، همزمان تدريس ميهاي مرتبط با يكدكه سرفصل

 . گيرندمرتبط در موضوعات مختلف را جداگانه اما همزمان فرا مي

بسته آموزشي  4 شناسي و ژنتيك منجر به تدوينشناسي، قارچ و انگلشناسي، ميكروبايجاد ارتباط بين دروس پاتولوژي، ايمني :نتايج

بندي در تدوين هر بسته آموزشي، اهداف آموزشي ضروري در هر درس با حذف موارد غيرضروري، حذف موارد تكراري، اولويت. گرديد

 . هاي هر بسته مورد توجه قرار گرفتهاي آموزشي، تعيين تقدم و تاخر منطقي بين سرفصلمنطقي بين بسته
 

 هاييبرنامه وجود و مدرسان بين ارتباط و است پزشكي آموزش در پيچيده مفهوم يك و مهم استراتژي يك ،يا تلفيق ادغام: گيرينتيجه

 باشند، موافق ادغام با است ممكن موارد اغلب در مدرسان چه اگر. است آن به مربوط نكات ترينمهم از مختلف هايموضوع از مشترك

 پزشكي دانشكده يك براي ادغام نردبان روي گام ترينمناسب پس. دارد وجود شوند رنظاختلاف دچار ادغام از ايمرحله در كه اين احتمال

 .دارد بستگي برنامه كلي اهداف و مربوطه پزشكي دانشكده امكانات و شرايط ،اساتيد نگرش و تجربه موجود، برنامه: مانند فاكتورهايي به

 شكي، علوم پايهادغام، پاتوبيولوژي، برنامه درسي، آموزش پز :هاي كليدي واژه
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حرف پزشكي در مورد طب  آموختگانارزيابي دانش و نگرش دانشجويان و دانش 

 :رفتاري

 مطالعه مقدماتي طراحي برنامه آموزشي

 
 2، سيد غلامعباس موسوي1، دكتر فاطمه زرگر1*، دكتر ابوالفضل محمدي1دكتر عبدالله اميدي

 علوم پزشكي كاشان گروه روانشناسي باليني، دانشكده پزشكي، دانشگاه1*

amohammadee@gmail.com 
 گروه آمار و اپيدميولوژي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كاشان2

 
 

 طيمح نيبدر خصوص تعامل  ينيبال يها تيفعالشامل پژوهش و  كهاست  يا رشته نيب يا طهيح طب رفتاري :مقدمه

  نگرشميزان دانش و  نييتعمطالعه  نياهدف از  .شودميو سلامت  اه يماريب يولوژيب، شناخت، رفتار و يكيزيفو  ياجتماع

 .آموختگان علوم پزشكي در خصوص طب رفتاري استو دانش انيدانشجو

 
، دانشجويان پزشكي و ها دستيارنفر از پزشكان عمومي،  232مقطعي، دانش و نگرش  -در يك مطالعه توصيفي :هاروش

سوال بود كه ميزان دانش و نگرش افراد را در مورد طب  22با  ي محقق ساخته سشنامهپرابزار پژوهش . متخصصان بررسي شد

 . سنجيدرفتاري مي

 

شركت كنندگان در پژوهش از دانش كمي درباره طب رفتاري  كه بطور كلينشان دادند  ها دادهتجزيه و تحليل  :نتايج

 .ختن طب رفتاري وجود داشتتفاوت معناداري بين دانش و علاقمندي به آمو. برخوردار بودند

 

و تمايل به فراگيري  اند دهيندگونه آموزشي در خصوص طب رفتاري هدف هيچ يها گروهتعداد بسيار زيادي از  :گيرينتيجه

 .شودارايه دوره طب رفتاري در آموزش پزشكي عمومي پيشنهاد مي .اند داشتهدوره آموزشي را اظهار  اين

 

 حرف پزشكيطب رفتاري، ، دانش، نگرش: هاي كليديواژه
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حرف پزشكي در مورد طب  آموختگانارزيابي دانش و نگرش دانشجويان و دانش 

 :رفتاري

 مطالعه مقدماتي طراحي برنامه آموزشي

 
 2، سيد غلامعباس موسوي1، دكتر فاطمه زرگر1*، دكتر ابوالفضل محمدي1دكتر عبدالله اميدي

 ده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كاشانگروه روانشناسي باليني، دانشك1*

amohammadee@gmail.com 
 گروه آمار و اپيدميولوژي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كاشان2

 
 

 طيمح نيبدر خصوص تعامل  ينيبال يها تيفعالشامل پژوهش و  كهاست  يا رشته نيب يا طهيح طب رفتاري :مقدمه

  نگرشميزان دانش و  نييتعمطالعه  نياهدف از  .شودميو سلامت  ها يماريب يولوژيب ، شناخت، رفتار ويكيزيفو  ياجتماع

 .آموختگان علوم پزشكي در خصوص طب رفتاري استو دانش انيدانشجو

 

، دانشجويان پزشكي و ها دستيارنفر از پزشكان عمومي،  232مقطعي، دانش و نگرش  -در يك مطالعه توصيفي :هاروش

سوال بود كه ميزان دانش و نگرش افراد را در مورد طب  22با  ي محقق ساخته پرسشنامهابزار پژوهش . دمتخصصان بررسي ش

 . سنجيدرفتاري مي

 

شركت كنندگان در پژوهش از دانش كمي درباره طب رفتاري  كه بطور كلينشان دادند  ها دادهتجزيه و تحليل  :نتايج

 .و علاقمندي به آموختن طب رفتاري وجود داشتتفاوت معناداري بين دانش . برخوردار بودند

 

و تمايل به فراگيري  اند دهيندگونه آموزشي در خصوص طب رفتاري هدف هيچ يها گروهتعداد بسيار زيادي از  :گيرينتيجه

 .شودارايه دوره طب رفتاري در آموزش پزشكي عمومي پيشنهاد مي .اند داشتهدوره آموزشي را اظهار  اين

 

 حرف پزشكيطب رفتاري، دانش، نگرش، : كليديهاي واژه
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برنامه ريزي درسي  ادغام يافته  مارپيچي به عنوان  يك رويكرد در مواجهه  زودرس  

 دانشجويان پزشكي  بر بالين بيمار
 ،5حسين بيگلو محمد،4واحدي امير،3قربانيان ناصر،2*حكيمه حضرتي ،1 واحدي ليلا

 دكتراي حرفه اي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  1

  دانشجوي آموزش پزشكي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي2* 

 hakimeh.hazrati@gmail.com 
 هيأت علمي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  3
 هيأت علمي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  4
 هيأت علمي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  5

كه درعلوم .دوره علوم پايه ، فيزيوپات،اكسترني وانترني مي باشد 4برنامه ريزي درسي حاكم بردانشگاه علوم پزشكي  شامل  :دمهمق

آموخته مي و تشخيص بيماريها به طريق تحليل گرانه  اتتظاهر ،مكانيزم و عوامل موثر  پايه،مباني آموخته مي شود ودردوره فيزيوپات ؛

ني وانترني آموخته ها به محيط باليني بيماربرده مي شود كه در اين مدل آموزشي مواجهه  دانشجويان بر بالين شود ودرمرحله اكستر

بيمار ديرهنگام انجام مي شود وچون دانشجويان  با كاربرد علوم پايه دربالين بيمار آشنايي چنداني ندارند و بعدازقبولي در امتحانات 

ازطرفي بنا به نظريه هاي آموزش، يادگيري بيشتر دربافت جامعه ونزديك به محيط واقعي رخ مي . ايندمطالب علوم پايه را فراموش مي نم

دهد و استرس دانشجويان را نسبت به مديريت بيماران كاهش مي دهد ويادگيري درمحيط نزديك به محيط آينده باعث يادگيري ماندگار 

به برنامه ريزي ادغام يافته مارپيچي، دانشجويان ازهمان ابتدا  خود را به عنوان يك بنابراين با تغييربرنامه ريزي موجود . آنها مي شود

پزشك شناخته و با محيط واقعي شغل آينده خود نزديك مي شوند و از سوي ديگرآموزش علوم پايه با كاربرد آنها درمواجهات باليني 

ول دوره به صورت مارپيچي از آسان به سخت پيشرفت مي كند همزمان شده وعلوم نظري وعملي در هم ادغام مي شوند وموضوعات درط

مروركلي موضوعات درطول  دوره اتفاق مي افتد وارتباطي بين حلقه هاي يادگيري وجود داردكه از انباشته شدن  وهمپوشاني مطالب 

 .م مي كنددرطي دوره هاي مختلف جلوگيري مي كند و فرصتي را براي يادگيري دروس انتخابي  دانشجويان فراه

 تطبيقي، مرور كتابخانه اي  :هاروش

كوريكولوم پزشكي عمومي باعث تحميل فشار و صرف نيروي زياد براي يادگيري مطالب براي دانشجويان شده است كه  :گيرينتيجه

ي به فرم ادغام يافته بدنبال آن فراموشي مطالب و استرس مديريت بيماران را بدنبال داشته است بنابراين با تغيير كوريكولوم آموزش

مارپيچي حجم مطالب را كاهش داده و از همپوشاني آن دردوره هاي مختلف جلوگيري كرد و برنامه آموزشي را منطبق بر نيازآينده ي 

 .شغلي دانشجويان تعريف نمود تا به دستاوردهاي يادگيري منطبق بر انتظاراتي كه از يك پزشك آينده داريم رسيد
  

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%82%D8%B1%D8%A8%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=+%D8%A8%D9%8A%DA%AF%D9%84%D9%88
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B6%D8%B1%D8%AA%DB%8C
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رسي  ادغام يافته  مارپيچي به عنوان  يك رويكرد در مواجهه  زودرس  برنامه ريزي د

 دانشجويان پزشكي  بر بالين بيمار
 ،5حسين بيگلو محمد،4واحدي امير،3قربانيان ناصر،2*حكيمه حضرتي ،1 واحدي ليلا

 دكتراي حرفه اي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  1

  پزشكي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكيدانشجوي آموزش 2* 

 hakimeh.hazrati@gmail.com 
 هيأت علمي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  3
 هيأت علمي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  4
 هيأت علمي مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي  5

كه درعلوم .علوم پايه ، فيزيوپات،اكسترني وانترني مي باشددوره  4برنامه ريزي درسي حاكم بردانشگاه علوم پزشكي  شامل  :مقدمه

آموخته مي و تشخيص بيماريها به طريق تحليل گرانه  اتتظاهر ،مكانيزم و عوامل موثر  پايه،مباني آموخته مي شود ودردوره فيزيوپات ؛

ن مدل آموزشي مواجهه  دانشجويان بر بالين شود ودرمرحله اكسترني وانترني آموخته ها به محيط باليني بيماربرده مي شود كه در اي

بيمار ديرهنگام انجام مي شود وچون دانشجويان  با كاربرد علوم پايه دربالين بيمار آشنايي چنداني ندارند و بعدازقبولي در امتحانات 

عه ونزديك به محيط واقعي رخ مي ازطرفي بنا به نظريه هاي آموزش، يادگيري بيشتر دربافت جام. مطالب علوم پايه را فراموش مي نمايند

دهد و استرس دانشجويان را نسبت به مديريت بيماران كاهش مي دهد ويادگيري درمحيط نزديك به محيط آينده باعث يادگيري ماندگار 

ود را به عنوان يك بنابراين با تغييربرنامه ريزي موجود به برنامه ريزي ادغام يافته مارپيچي، دانشجويان ازهمان ابتدا  خ. آنها مي شود

پزشك شناخته و با محيط واقعي شغل آينده خود نزديك مي شوند و از سوي ديگرآموزش علوم پايه با كاربرد آنها درمواجهات باليني 

همزمان شده وعلوم نظري وعملي در هم ادغام مي شوند وموضوعات درطول دوره به صورت مارپيچي از آسان به سخت پيشرفت مي كند 

موضوعات درطول  دوره اتفاق مي افتد وارتباطي بين حلقه هاي يادگيري وجود داردكه از انباشته شدن  وهمپوشاني مطالب مروركلي 

 .درطي دوره هاي مختلف جلوگيري مي كند و فرصتي را براي يادگيري دروس انتخابي  دانشجويان فراهم مي كند

 تطبيقي، مرور كتابخانه اي  :هاروش

ولوم پزشكي عمومي باعث تحميل فشار و صرف نيروي زياد براي يادگيري مطالب براي دانشجويان شده است كه كوريك :گيرينتيجه

بدنبال آن فراموشي مطالب و استرس مديريت بيماران را بدنبال داشته است بنابراين با تغيير كوريكولوم آموزشي به فرم ادغام يافته 

شاني آن دردوره هاي مختلف جلوگيري كرد و برنامه آموزشي را منطبق بر نيازآينده ي مارپيچي حجم مطالب را كاهش داده و از همپو

 .شغلي دانشجويان تعريف نمود تا به دستاوردهاي يادگيري منطبق بر انتظاراتي كه از يك پزشك آينده داريم رسيد
  

 

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%82%D8%B1%D8%A8%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=+%D8%A8%D9%8A%DA%AF%D9%84%D9%88
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AD%D8%B6%D8%B1%D8%AA%DB%8C
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تجربه اي در زمينه آموزش مهارتهاي پژوهشي دانشجويان علوم : مدرسه تابستانه

 شكيپز
 

 ، فاطمه صالح نيا، محمد نقوي بهزاد، فريده نصيري، ناهيد مصباحي شيشوان، صابراعظمي*مرتضي قوجازاده

 پزشكي، دانشكده رئيس مركز توسعه و هماهنگي پژوهش دانشگاه علوم پزشكي تبريز، دانشيار فيزيولوژي، *

 تبريز درماني بهداشتي خدمات و پزشكي علوم دانشگاه

       ghojazadehm@hotmail.com 
 

هدف از اين مطالعه بررسي برگزاري اولين دوره . آموزش و پژوهش دو فاكتور اصلي پيشرفت و توسعه مي باشند :مقدمه 

مدرسه تابستانه در دانشگاه علوم پزشكي تبريز توسط مركز توسعه و هماهنگي پژوهش دانشگاه علوم پزشكي 

 .ميباشد 1391در تابستان  (RDCC)تبريز

اطلاعات مورد نياز در اين مطالعه توصيفي از طريق مشاهده، مصاحبه با مجريان و مسئولين، مصاحبه با  :هاروش

 .دانشجويان و بررسي مستندات جمع آوري شده است

 

 00)روز  0دانشجو در  31تعداد . اطلاع رساني دوره از طريق فراخوان عمومي، پوستر و درج در سايت مركز بوده :نتايج

مجموعه كارگاه آموزش مهارت پژوهش به همراه تورهاي دانشجويي نظير بازديد از  2. ر اين دوره آموزش ديدندد( ساعت

طرح تحقيقاتي بعنوان تكليف پايان دوره تدوين و در كميته  3. مراكز تحقيقاتي و علمي در اين دوره برگزار گرديده است

 33/39 ±04/3اين دوره با كسب ميانگين . نها شروع شده استتحقيقات دانشجويي به تصويب رسيده و كارهاي اجرايي آ

تسلط اساتيد و محتواي مناسب آموزش ها از مهمترين نقاط . درحد عالي از سوي شركت كنندگان ارزيابي گرديده است

 .قوت و كمبود امكانات و فضا مهمترين نقاط ضعف دوره بيان شده است

 

مشغله كاري و مشكلات زندگي وقت كافي جهت انجام تحقيق را ندارند در اين اساتيد و متخصصين به دليل  :گيرينتيجه

لذا آموزش مهارتهاي پژوهشي امروري ضروري . شرايط مي توان با پرورش دانشجويان توانمند اين كمبود را برطرف نمود

طح كمي و كيفي پژوهش در برگزاري دوره هاي آموزشي در اين راستا مي تواند نقش بسيار بارزي در رشد س. بنظر مي رسد

از اين رو حمايت و پيگيري از اين دوره ها و دوره هاي مشابه ميتواند نتايج درخشاني در بر . بين دانشجويان داشته باشد

 . داشته باشد

 

 مدرسه تابستانه، آموزش، مهارت پژوهشي، مركز توسعه و هماهنگي پژوهش :هاي كليديواژه
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هاي مامايي از طريق برگزاري د ارائه دهندگان خدمات فوريتمهارت و عملكر، ارتقا دانش

 گارگاه با مشاركت گروه هدف
 

 معصومه عبدلي، صوفيا احراري، علي نجفي سمناني، ناهيد قنبرزاده

 

ارتقاي دانش، مهارت وعملكرد ارائه دهندگان خدمت در رابطه با فوريت هاي مامايي يكي از برنامه هايي است كه به : مقدمه

ميباشد ر راستاي . ظور كاهش مرگ مادران جزو اهداف   كمي شوراي عالي سياست گذاري وزارت بهداشت در برنامه توسعهمن

به انجام رساندن اين هدف گذاري تصميم گرفتيم دوره آموزشي تئوري وعملي فوريت هاي مامايي را براي خدمت دهندگان 

 . برگزار كنيم

 

تب و عفونت هاي پس -بيماريهاي قلبي  -ترومبوآمبولي  -اختلالات فشار خون  -ونريزيهامديريت خ) موضوع كارگاه  :هاروش

مواردي بود كه بيشترين علل مرگ مادران در .(مراقبت هاي مرحله اول ،دوم ، سوم وچهارم زايمان وپس از زايمان-از زايمان 

پس از برگزاري كارگاه براساس پرسشنامه . زار شدكارگاه با مشاركت گروه هدف برنامه ريزي وبرگ. را تشكيل ميداد 91سال 

 .ارزيابي شد  spssهايي كه به شركت كنندگان داده شدونتايج  با نرم افزار 

 

در پايان شركت كنندگان  با پرسشنامه بي نام .در ابتداي بركزاري كارگاه سناريوهاي مرگ مادر مورد بحث قرار گرفت :نتايج

ماه برگزار شد ونتايج مورد ارزيابي قرار  0ال تئوري پاسخ دادند  كارگاه مجددا در فاصله زماني ضمن ارزيابي گارگاه به چند سو

اهداف كارگاه متناسب با موضع كارگاه طراحي گرديده بود .. شركت كنندگان موافق برگزاي كارگاه بودند%111.گرفت

( . كاملا موافق% 21موافق و %21:) نياز بود محتواي كارگاه حاوي مطالب علمي مورد(.به شدت موافق %41موافق و 01%)

كارگاه توانست (. كاملا موافق%23موافق و %40)هاي شغلي اعضاء تنظيم شده بود محتواي كارگاه در ارتباط نزديك با فعاليت

كارگاه رورش هاي مورد استفاده در ( كاملا موافق%40موافق و %23: )اعضاء را به بكارگيري اطلاعات ارائه شده ترغيب كند

به % 01در پره تست و پست تست اگاهي از (  كاملا موافق % 33موافق و %04مخالف و % 3)شركت فعالانه اعضاء را فراهم نمود

 .افزايش داشت % 93

 

با توجه به اهميت مرگ مادر برگزاري اين كارگاهها در تمام مراكز استاني با مشاركت گروه هدف توصيه مي : گيرينتيجه

 .شود
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چگونه يك برنامه درسي جامعه نگر را طراحي و اجرا كنيم ؟جايگاه برنامه درسي 

 جامعه نگر در آموزش پرستاري

 
 3شريف آباد  حيدري سكينه ،2شكري  طيبه، 1*مرقي فقيهي عطيه

مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي  دانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي،1*

راناصفهان، اي
 

دانشجوي كارشناسي ارشدآموزش پزشكي ، مركز مديريت مطالعات و توسعه آموزش پزشكي ،دانشگاه علوم 2

 پزشكي اصفهان، ايران
دانشگاه علوم  زش پزشكي ،دانشجوي كارشناسي ارشدآموزش پزشكي، مركز مديريت مطالعات و توسعه آمو3

 پزشكي اصفهان، ايران

 

از آنجائيكه .را ضروري ميسازد پرستاري هاي آموزش برنامه لزوم تغييردر بهداشتي مراقبت هاي در مداوم تغييرات: مقدمه

باشند  روشهاي سنتي آموزش دانشجويان در بيمارستان  ديگر پاسخگوي نياز فارغ التحصيلان و  جامعه به عنوان يك كل نمي

هدف از اين مطالعه چگونگي طراحي و اجراي برنامه . بنابراين لزوم توجه به برنامه درسي جامعه نگر ضروري به نظر ميرسد

 .درسي مبتني بر جامعه در آموزش پرستاري ميباشد

 

 - Google Scholar:  مقاله حاضر نوعي مطالعه مروري است كه با جستجوي كتاب و بانكهاي اطلاعاتي نظير: هاروش

آموزش پرستاري » ،«  برنامه درسي مبتني بر جامعه»و با استفاده از كلمات كليدي    و  

 .استفاده شد« مبتني بر جامعه

اين برنامه فرآيندي دو . ميباشد فراوان كاري نيروي و تلاش نيازمند جامعه بر مبتني درسي برنامه اجراي و طراحي: نتايج

 بررسي :موضوعات مهم اين مرحله عبارتند از : طراحيمرحله ي  -1: ي است شاملمرحله ا

 كلينيك و بيمارستانها مثل بهداشتي بخشهاي خدمات-پرسنل بهداشتي-جامعه)درگير كردن ذينفعان و شناسايي -موقعيت

 مهارتهاي -باليني  يادگيري هاي محيط انتخاب -برنامه يجنتا تعيين -( دولتي غير و خانواده ها و سازمانهاي دانشجويان-ها

مد نظر قرار  يادگيري -فرآيند آموزش:در اين مرحله  : ( )مرحله ي اجرا  -2. جامعه بر مبتني يادگيري

 .ميشود هشناخت  فرآيند يادگيري در اصلي به عنوان نظريهدر اين مرحله  ديويد كلب نظريه يادگيري تجربي .ميگيرد

 

برنامه درسي مبتني بر جامعه ممكن است از مؤسسه اي به مؤسسه ي ديگر متفاوت باشد كه اين بدليل تفاوت  :گيرينتيجه

اين برنامه، شامل فعاليتهاي يادگيري است كه بطور وسيع از جامعه به عنوان محيط يادگيري استفاده .جوامع با يكديگر است

مربيان و افراد جامعه را نيز به طور فعال در كل تجارب آموزشي درگير  -يان بلكه اساتيد ميكند كه در آن نه فقط دانشجو

همچنين باعث پيشرفت هاي فردي،اجتماعي،ذهني،رواني و عقلي دانشجويان شده و حس مسئوليت فردي و اجتماعي  .ميكند

، توانايي هاي حل مسئله ، مهارتهاي ارتباطي و تسلط از مزاياي ديگر آن ميتوان به ارتقاء مهارتهاي زندگي .آنان را بالا مي برد

بنابراين نقش اين برنامه در تربيت فارغ التحصيلاني كاراتر ضروري به نظر . به مهارتهاي عملكردي دانشجويان اشاره نمود

 .ميرسد

 

 برنامه درسي، جامعه، پرستاري: هاي كليديواژه

mailto:atiye.faghihy@gmail.com
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دانشجويان  درسييبرنامه در "پزشكي و فلسفه"هايي گنجاندن دورههاضرورت

 پزشكي

 
 رمضان عين بيگي* 

 مركز تحقيقات زئونوز، دانشگاه علوم پزشكي خراسان شمالي 

 
اگر علوم پزشكي بخواهد پابه . دستخوش تغييرات و تحولات مداوم و پوياست, بي شك جامعه امروز بيش از هر زماني :مقدمه

يكي از راههاي رسيدن به اين . از جامعه داشته باشد 1دارد تا شناختي جامع گرايانهنياز , خود را به روز نمايد, پاي اين تغييرات

روانشناسي و , گنجاندن دروسي در واحدهاي پزشكي است كه دانشجويان اين رشته ها را با كليات جامعه شناسي, منظور

 .آشنا سازد... اخلاق و

مروري در رابطه با فلسفه پزشكي سعي در روشن ساختن ضرورت ما با استفاده از روش هاي توصيفي و تحليلي و بررسي هاي 

 .اين پيشنهاد برخواهيم آمد

ما در اين مقاله به . ميتواند در اين زمينه كارگشا باشد, بحث فلسفه ورزي در پزشكي كه به شيوه هاي مختلفي بيان ميشود

پرداخت و با توجه به تجربيات ساير كشورها بحث گنجاندن درس فلسفه و پزشكي در ميان دروس دوره هاي پزشكي خواهيم 

 .به آسيب شناسي آن نيز اشاراتي خواهيم نمود

"فلسفه و پزشكي"نتايج كلي نشان ميدهد كه لحاظ نمودن درسي با عنوان 
به خاطر دربرگيرندگي ساير ساحت هاي علوم  2

"پزشكيفلسفه "انساني در آن و فارغ بودن از چالشهاي نظري پيرامون اسقلال مفهوم 
 .بهترين امكان را فراهم ميسازد 3

 .البته اين امر با ملاحظاتي بايستي همراه باشد كه در متن مقاله بيشتر مورد تدقيق قرار گرفته اند

 

 توسعه رويكردهاي انتقادي در آموزش, فلسفه وپزشكي, فلسفه پزشكي, آموزش پزشكي :هاي كليديواژه
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خدمات  دانپزشكي عمومي با نيازهايدوره دن ترميميانطباق برنامه درسي 

 1311دندانپزشكي ترميمي، 

 

2، احمد جعفري MSc 1* سعيده دريازاده
 MS, DDSجليل كوهپايه زاده ،MD, MS

3
4، ژيلا شجري 

 PhD مهدي ،

5هاشم زاده
DDS 

 ان،تهر گروه آموزش پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران،كارشناسي ارشد آموزش پزشكي،  1*

 .ايران
 تهران،پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، دندان، دانشكده سلامت دهان و دندانپزشكي اجتماعيگروه دانشيار، 2

 ايران
گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران، و مركز تحقيقات آموزش پزشكي دانشيار،  3

 .ايران تهران،
گروه پزشكي اجتماعي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي و آموزش پزشكي  مركز تحقيقاتاستاديار،   4

 .ايران تهران،تهران، 
 دندانپزشك 5

 

. است رود، مي آنها انتظار از آينده در كه وظايفي راستاي در دانشجويان توانمندسازي پزشكي، آموزش اصلي در هدف :مقدمه

اين  هدف .استم جامعه در درماني نيازهاي شايعترين از و دندانپزشكي يها شاخه مهمترين از يكي  ترميمي، دندانپزشكي

 ترميمي در جامعه،دوره دندانپزشكي عمومي با نيازهاي خدمات دندانپزشكي  ترميميميزان انطباق برنامه درسي تعيين  پژوهش،

  .بود

 

و چك ليست بود كه روايي و پايايي آنها شامل دو مرحله و گرد آوري اطلاعات به وسيله د ،مقطعي_كميپژوهش اين : هاروش

 غير گيري نمونه روش با دندانپزشكي، كلينيك بيماران در يك نفر 1120 ترميمي دندانپزشكي نيازهاي ، اول مرحله در. تاييد شد

ستي از چك لي، دوم مرحله در. شد گزارش نتايج و گرديد   -SPSS 10 افزار نرم وارد و استخراج ماه سه طي متوالي  تصادفي

دو  ترميمي دندانپزشكي سرفصلها و حجم دروس ترميمي به همراه خلاصه نتايج مرحله اول را در اختيار اعضاي هيات علمي

 نيازهاي با عمومي دندانپزشكي دوره ترميمي دروس انطباق ميزان مورد  آنها را در دانشگاه تهران و شاهد قرار داديم و نظرات

  .شد گزارش نتايج و ه چك ليست، پرسيدهبوسيل، قبلي مرحله شده تحليل

 

بررسي انطباق از ديدگاه نتايج . مورد از انواع خدمات ترميمي ارائه شده به بيماران استخراج شد 2302در مرحله اول  :نتايج

حجم سرفصل هاي همه دروس ترميمي، انطباق كافي با نيازهاي دندانپزشكي ترميمي بيماران دارد ولي  اساتيد نشان داد كه

 .، انطباق لازم را با نيازها ندارد"3دندانپزشكي ترميمي عملي"و  "پوسيدگي شناسي"دروس 
 

 حجم روي بر برنامه طراحي لذا. ناكافي بود حجم  نظر از ولي بود مناسب ترميمي دندانپزشكي دروس هايسرفصل :گيرينتيجه 

-بسته از استفادهبراي اين منظور،  .گردد آموزش كيفيت رتقايا موجب و برطرف را آن كاستي تا گيرد انجام نحوي به بايد درس

 .مفيد باشدمي تواند  ماژول يا و فيلم آموزشي، هاي
 

 .اعضاي هيات علمي ،نيازهاي جامعه درسي دندانپزشكي ترميمي، برنامه انطباق، :هاي كليديواژه
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ز داروها در طراحي و اجراي مدل عملي نوين ارتقا دانش كاربردي و توانمندي تجوي

بيماري هاي شايع داخلي ويژه دانشجويان پزشكي؛ تجربه موفق تعامل آموزشي بين 

 رشته اي
، دكتركاوه اسلامي، دكترسيدحسين حاجي ميري، دكترمحمد رضاجوادي، دكترمحمدرضاجوادي، دكتر علي *آناهيتاصادقي

 علي عسگري، دكتر ژامك خورگامي
 دكترآناهيتاصادقي*

 استاديارگروه بيماريهاي داخلي بيمارستان شريعتي

 دانشكده پزشكي،دانشگاه علوم پزشكي تهران

برقراري تعاملات بين حرفه اي و بهره گيري از امكانات متقابل بين گروهي، يكي از راهكارهاي ارتقا كيفيت القاي : مقدمه

زوم تمركز در ارتقا توانمنديهاي دانشجويان پزشكي در آشنايي نظر به ل.مفاهيم و مهارتها در آموزش پزشكي به حساب مي آيد

با داروها و اصول تجويز منطقي، دوره كوتاه مدتي حاصل همكاري معاونت آموزشي گروه داخلي جنرال و بخش مراقبتهاي 

وين آموزش نظير دارويي بيمارستان شريعتي و معاونت آموزشي داروخانه هاي دانشكده داروسازي با بهره گيري از روشهاي ن

تشكيل كارگاهها به صورت گروهي و بحث آزاد در داروخانه مدل، استفاده از سامانه تخته هوشمند جهت برگزاري آزمونها و 

ارائه مطالب، تهيه و تدوين دستنامه هاي آموزشي و دفترچه تمرين نسخه نويسي به عنوان مدل نوين آموزشي اجرا شد و مورد 

 .ارزيابي قرار گرفت

كارگاه  9نفر از دانشجويان پزشكي دوره كارآموزي، با تشكيل مجموعاً  13اين دوره اختياري سه روزه، با شركت : هاشرو

آشنايي با ساختار نسخه و قوانين بيمه، معرفي اشكال دارويي، نسخه نويسي داروهاي رايج در بيماريهاي گوارشي، 

يماريهاي عفوني، داروهاي ضدديابت، داروهاي موثر در اختلالات تيروئيد سرماخوردگي و بيماريهاي تنفسي، بيماريهاي قلبي، ب

در ابتدا نيازسنجي با استفاده از ارسال پرسشنامه آنلاين به پست الكترونيكي دانشجويان انجام شد .و مسكنها برگزار شد

ي اثربخشي محتواي ارائه شده، به منظور ارزياب.وتدوين و تطبيق نهايي محتواي آموزشي در دستور كار مجريان قرار گرفت

آزمون چهار گزينه اي با استفاده از سامانه تخته هوشمند، قبل و بعد از برگزاري هر كارگاه برگزار و نتايج مورد تحليل آماري 

 قرار گرفت و جهت بررسي ميزان رضايت دانشجويان از كيفيت محتوا و روشهاي ارائه شده، بعد از اتمام هر كارگاه، نظر سنجي

 .صورت پذيرفت

درصد از شركت كننده ها بسيار  93,0در مطالعه نيازسنجي، لزوم تشكيل دوره با محتواي پيشنهادي، از ديدگاه : نتايج

در تحليل نتايج پيش و پس آزمون كارگاهها، تغيير در ميزان دانش كاربردي شركت كنندگان به . ضروري تلقي شده است

، ميزان 11از  44/9در نظرسنجي انتهاي دوره، ميانگين امتياز. گاهها مشاهده شده استدر همه كار ()صورت معنادار 

 .رضايت دانشجويان از مدل ارائه شده را تاييد ميكند

نظر به دستاوردهاي ارزشمند دوره در افزايش سطح دانش و ارتقا مهارت دانشجويان، ميتوان تداوم برگزاري آن : گيرينتيجه

از نكات بسيار مهم اين برنامه آموزشي، برقراري تعامل ارزشمند آموزشي در . حائز اهميت قلمداد نمود را در ابعاد وسيعتر

مقطع باليني بين دانشكده داروسازي و پزشكي است كه ميتواند زمينه ساز ايجاد ارتباط مثبت داروسازان و پزشكان و بهره 

 تجويز، دارو، پزشكي، داروسازي :كليديهاي واژه.گيري دانشجويان از ظرفيتهاي بين حرفه اي شود
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ارزيابي نيازهاي آموزشي كارآموزان و كارورزان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي جهرم 

 31در زمينه آموزش جامعه نگر در سال 
 4، ابراهيم رحيمي3، صديقه نجفي پور2، كرامت اله رحمانيان1*سيد اسماعيل مناقب

 گاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرماستاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانش *1

esmanagheb@yahoo.com 
 استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرم 2
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم3
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم4

برنامه  نيبردن شكاف ب نيبه منظور از ب. هستند ياساس راتييشاهد تحولات و تغ يزشكدر سراسر جهان برنامه آموزش پ: مقدمه 

پزشكان  تيترب يهدف آموزش پزشك .وجود دارد ياصلاحات در برنامه آموزش جاديبه ا ازين ،آل جامعه نگر دهيو آموزش ا يفعل يآموزش

اين . افراد و جامعه است يو بهداشت يسلامت يازهايبه ن ييور پاسخ گوبه منظ يو ضرور ازيآنها با دانش و مهارت مورد ن زيو تجه توانمند

مطالعه به منظور تعيين نيازهاي آموزشي كارآموزان و كارورزان رشته پزشكي در زمينه آموزش جامعه نگر در دانشگاه علوم پزشكي جهرم 

 . انجام گرفت

جامعه پژوهش . در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرديد 1339مقطعي بود كه در سال  –اين مطالعه از نوع توصيفي : هاروش

 . نفر وارد مطالعه شدند 41نمونه گيري به روش  سرشماري و تعداد . كارآموزان و كارورزان رشته پزشكي دانشگاه علوم پزشكي جهرم بود
اساس روايي محتوا با نظر سه تن از اساتيد  سوالي محقق ساخته كه روايي آن بر 22روش جمع آوري داده ها استفاده از پرسشنامه بسته 

پرسشنامه ها توسط همكار طرح به دانشجويان تحويل داده مي شد و از . تعيين شد%  30تاييد شده و پايايي آن با آلفاي كرونباخ برابر با 

داده ها وارد نرم . ا پس گرفته مي شدنمره داده شود و پس از تكميل از آنه 11تا 1آنها خواسته مي شد كه بر اساس اهميت به هر گويه از 

 .گرديدو در سطح آمار توصيفي تجزيه و تحليل گرديد Excelافزار 

آموزش -1: از بين اولويتهاي بيست و پنجگانه، موارد زير بترتيب حايز بيشترين نمره شدند بر اساس ميانگين نمره هر گويه:  نتايج

آشنايي با  -4( 43/0ميانگين )ارزشهاي حرفه اي -3( 04/0ميانگين )ره و مديريت بيمارادا-2( 11/3ميانگين نمره )درمانگاهي و سرپايي

 (20/0ميانگين)ارزيابي ريسك فاكتورهاي سلامت در جمعيت تحت پوشش -2( 44/0ميانگين)برنامه هاي سلامت مادران و كودكان

غدغه هاي آموزشي دانشجويان بويژه رشته هاي پزشكي اين تحقيق نشان مي دهد كه آموزش جامعه نگر يكي از مهمترين د: گيرينتيجه

از نظر كارآموزان و كارورزان پزشكي، آموزش درمانگاهي از مهمترين نيازهاي آموزشي دانشجويان پزشكي در راستاي پزشكي . مي باشد

ن شده بهتر است براي حصول اين پيشنهاد مي گردد با توجه به اولويت هاي بيا. جامعه نگر و پاسخگويي به نيازهاي سلامتي جامعه است

 . اولويت ها و تقويت برنامه هاي آموزشي جامعه نگر برنامه ريزي لازم صورت گيرد

  آموزش جامعه نگر، پزشكي جامعه نگر، نياز آموزشي، كارآموزي، كارورزي، آموزش درمانگاهي:هاي كليدي واژه



 چکیده مقالات چهاردهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 

8222 
 

زمايشگاه بيوشيمي  باز نگري ،بهينه سازي و تهيه برنامه نوين آموزش عملي آ

 براساس نيازها ي آموزشي ، تكنيك ها و يافته هاي جديد
 

 حق حقيقيعاصفه ،كوروش رسولپور،عباس موسي پور،نغمه عباسي،   *دكتر دردي قوجق

 ، دانشگاه علوم پزشكي بابلمركزتحقيقات بيولوژي سلولي و مولكولي 

 م پزشكي بابلبخش بيوشيمي و بيوفيزيك ،دانشكده پزشكي ، دانشگاه علو

dqujeq@hotmail.com 

 

با محتواي فعلي برنامه عملي و آزمايشگاهي دانشجويان  قدرت تفسير تغييرات شاخص هاي بيوشيميايي را نخواهند : مقدمه

دانشجويان رشته هاي گروههاي پزشكي نياز دارند با تكنيك ها و .  داشت، و نياز شغلي آنان را در آينده تامين نمي كند 

 . هاي جديد و پيشرفته همگام با آموزش ساير دانشگاههاي آشنا شوند مهارت

 

پزشكي  ابتدا برنامه عملي و سرفصل فعلي واحد درسي بيوشيمي عملي آزمايشگاهي رشته هاي مختلف پزشكي، پيرا : هاروش 

براساس فناوريهاي . قرار گرفت  طي جلسات متعدد توسط كارشناسان و اعضاي هيات علمي مورد بررسي و تجزيه وتحليل دندانپزشكي

جامعه  . نوين و تكنيك هاي جديد منتشره در مقالات معتبر آماده سازي شود استفاده از اين برنامه تهيه شده براي دانشجويان آغازشد

عملي  همچنين دانشجويان دندانپزشكي و دانشجويان پيرا پزشكي كه درس.  مورد مطالعه دانشجويان سال اول دوره پزشكي بود 

از طريق بررسي نظرات دانشجويان در خصوص . روش جمع آوري داده ها از طريق تكميل پرسشنامه است . بيوشيمي انتخاب كرده اند

داده ها پس از كد گذاري وارد نرم افزار . براي تعيين اعتبار علمي از اعتبار محتوا استفاده شد .آموزش بيوشيمي عملي در دانشگاه است
SPSS ي تجزيه و تحليل يافته ها از نرم افزار شد و براSPSS   يافته ها به صورت توزيع فراواني و ميانگين درصد . استفاده شد10,1مدل

 .  تبوده اس( P<0.05) معيار معني دار بودن در مواردي كه از آزمون آماري بكار برده شد .پاسخ ها محاسبه شد 

 

انگيزه . ي تحقيقاتي و پايان نامه هاي كاربردي تاثير بسزايي داشته است اجراي اين پژوهش در اجراي پروژها :گيرينتيجه
پاسخ %  3/09همچنين  با توجه به نتايج بدست آمده  معين شد كه .دانشجويان براي انجام كار عملي افزيش يافته بود 

اه بيوشيمي  براساس نيازها ي باز نگري ،بهينه سازي و تهيه برنامه نوين آموزش عملي آزمايشگ دهندگان  بيان داشته اند

 . خيلي ضروري است در دستيابي به اهداف آموزش عملي  آموزشي ، تكنيك ها و يافته هاي جديد 

 

 

 باز نگري ،بهينه سازي ،آموزش عملي آزمايشگاه ، بيوشيمي   :هاي كليديواژه
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با طرح دوره مصوب در  تطابق محتواي تدريس شده دروس اختصاصي توسط استاد

 1311درسال  انشكده بهداشت مشهدد
 

 الهه لعل منفرد ، علي وفايي نجار ، امين رضا اميني، سميه نصرالهي، ميترا دوگونچي،*حسين ابراهيمي پور

استاديار، گروه بهداشت و مديريت، مركز تحقيقات علوم بهداشتي، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، *

 ebrahimipourh@mums.ac.irمشهد، ايران 

 
 

 انكارناپذير و موثر هاي راه از يكي. زنجيره يا فرآيندي است كه هدف آن ايجاد تغييرات لازم در رفتار فراگيران باشد, آموزش :مقدمه

ميزان تطابق محتواي تدريس شده توسط بررسي العه با هدف  اين مط. است درس طرح تهيه و درسي ريزي آموزش، برنامه كيفيت ارتقاي

 . استاد با طرح دوره ارايه شده در دانشكده بهداشت مشهد انجام شده است

 

سال دوم سال  كه در نيم مشهددروس اختصاصي دانشكده بهداشت   طرح دوره 112مقطعي، از تعداد  -در اين پژوهش توصيفي :هاروش

طرح دوره مورد ارزيابي قرار گرفت سپس با توجه به سرفصل جلسات آموزشي در طرح دوره براي هر  93ه بود ارائه شد 91-91تحصيلي 

 tبراي تحليل داده ها از روش هاي آمار توصيفي و آزمون آماري . اي ليكرت تدوين شد درس پرسشنامه اي بر اساس مقياس چهارگزينه

 .استفاده شد ANOVAمستقل و 

 

و  %  111و حداكثر تطبيق % 13,13ن انطباق محتواي تدريس شده توسط استاد با رئوس مندرج در طرح دوره ها ، حداقل ميزا :نتايج

 .بود كه نتايج ارتباط معناداري بين مرتبه علمي با نمره تطابق محتوا تدريس شده نشان نداد 00,11 ±21,01ميانگين نمره تطابق 

   

. طابق محتواي تدريس شده توسط استاد با طرح دوره ارايه شده در حد قابل قبولي ارزيابي گرديدبا توجه به نتايج، ميزان ت :گيرينتيجه

دوره باستفاده از نظر سنجي از مدرس و دانشجو ميزان رعايت آن در كلاس مورد   پيشنهاد مي شود به منظور استفاده بهينه از طرح

 .بررسي وتحليل قرار بگيرد

  

 استاد، تطابق محتوا، كيفيت آموزش طرح دوره، :هاي كليديواژه

 

mailto:ebrahimipourh@mums.ac.ir
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ارزيابي نيازهاي آموزشي كارآموزان رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم در 

 31زمينه آموزش جامعه نگر در سال 

 4، ابراهيم رحيمي3، صديقه نجفي پور2، كرامت اله رحمانيان1*سيد اسماعيل مناقب

 وم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرماستاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه عل *1

esmanagheb@yahoo.com 
 استاديار گروه پزشكي اجتماعي، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرم 2
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم3
 عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي جهرم4

طي يك . به آن در رشته هاي پزشكي و پيراپزشكي بيش از پيش احساس مي گردد جامعه نگري مفهومي است كه امروز توجه: مقدمه

برنامه آموزش جامعه نگر از يك طرف به بهبود شيوه زندگي جامعه توجه مي شود و از طرف ديگر محيطي براي دانشجويان مهيا مي گردد 

از منابع مهم . وند آشنا شده و مهارتهاي لازم را كسب كنندتا با مشكلاتي كه در زندگي حرفه اي آينده خود ممكن است با آنها روبرو ش

اين مطالعه به منظور تعيين نيازهاي آموزشي . آموزش جامعه نگر، منابع آموزشي و استفاده از تكنولوژي هاي جديد آموزشي هستند

 . فتصورت گر1339كارآموزان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم در زمينه آموزش جامعه نگر در سال 

جامعه پژوهش . در دانشگاه علوم پزشكي جهرم انجام گرديد 1333مقطعي بود كه در سال  –اين مطالعه از نوع توصيفي : هاروش

روش جمع . نفر وارد مطالعه شدند 21نمونه گيري به روش  سرشماري و تعداد . كارآموزان رشته پرستاري دانشگاه علوم پزشكي جهرم بود

سوالي محقق ساخته كه روايي آن بر اساس روايي محتوا با نظر سه تن از اساتيد تاييد شده و  22ه از پرسشنامه بسته آوري داده ها استفاد

پرسشنامه ها توسط همكار طرح به دانشجويان تحويل داده مي شد و از آنها خواسته . تعيين شد%  30پايايي آن با آلفاي كرونباخ برابر با 

داده ها وارد نرم افزار . نمره داده شود و پس از تكميل از آنها پس گرفته مي شد 11تا 1هر گويه از  مي شد كه بر اساس اهميت به

Excel گرديدو در سطح آمار توصيفي تجزيه و تحليل گرديد. 

نامه هاي مختلف آشنايي با بر-2 (30/3ميانگين نمره )مديريت -1: اولويت برتر عبارت بودند از 2بر اساس ميانگين نمره هر گويه : نتايج

اجراي -4 (21/3ميانگين نمره )آموزش درمانگاهي و سرپايي-3( 29/3ميانگين نمره )پيشگيري از بيماريهاي واگير دار و غير واگيردار

ميانگين )ارتقاء سلامت و پيشگيري-2( 21/3ميانگين )برنامه هاي علمياتي پيشگيري و كنترل بيماريهاي عفوني و غير عفوني در منطقه

 (14/3ه نمر

اين تحقيق نشان مي دهد مباحث مديريتي از مهمترين نيازهاي آموزشي دانشجويان پرستاري است و همچنين آشنايي با : گيرينتيجه

برنامه ها و پيشگيري و كنترل بيماريهاي عفوني و غير عفوني نيز از دغدغه هاي آموزش پاسخگو در رشته پرستاري مي باشد و بهتر است 

 . زي آموزش اين گروه از دانشجويان، مباحث فوق را مد نظر داشته باشيمدر برنامه ري

  آموزش جامعه نگر، پرستاري جامعه نگر، نياز آموزشي، كارآموزي، پرستاري، پيشگيري: هاي كليديواژه
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مقايسه برنامه مصوب مقطع كارشناسي رشته پرستاري با برنامه جاري دانشكده علوم 

 پزشكي نيشابور
 

 2، مريم سادات حسيني1*وسي مقدمسارا قد

 عضو هيات علمي و سرپرست مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي نيشابور1*
 ghodousis@nums.ac.ir  
  كارشناس مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي نيشابور2

 

روش تدريس، و دروس پيش نياز،  و پيشنهاد مي شودبا توجّه به هدف آن تعيين مربوط به هر درس سرفصل هاي  :مقدمه

از آنجا كه سرفصل دروس رشته . گرددشيوۀ ارزشيابي، ابزار و تكنولوژي مورد نياز در ارائه نيز به تفكيك دروس تعيين مي

زش پزشكي تعيين شده است، هدف از هاي علمي و كاربردي توسط وزارت بهداشت، درمان و آموپرستاري با انجام نيازسنجي

ترم گذشته و  2پرستاري در طول  0اين تحقيق مقايسه سرفصل مصوب وزارت بهداشت با دروس ارائه شده به دانشجويان ترم 

 .بررسي ميزان دستيابي به هدف مورد نظر هر درس بوده است

 

ري با سرفصل دروس ارائه شده به دانشجويان در اين پژوهش پس از مطابقت سرفصل دروس دوره كارشناسي پرستا :هاروش

پس از توضيح شفاف هدف از تحقيق براي دانشجويان، پرسش نامه . دانشكده، پرسش نامه اي تهيه و مورد تائيد قرار گرفت

طي پرسشنامه هدف كلي از ارائه درس بيان گرديد و ميزان دستيابي به هدف مورد بررسي . دانشجو تكميل گرديد 21توسط 

ترم گذشته بود و در خصوص  2لازم بذكر است پرسش ها صرفا در رابطه با دروس گذرانده شده توسط طي . ر گرفتقرا

در  پايان دانشجويان پيشنهادات خود را در خصوص دروس ارائه . محرمانه ماندن اطلاعات به ايشان اطمينان كامل داده شد

 .شده نيز مطرح نمودند

پرستاري آن را تكميل نمودند كه از اين تعداد  0نفر از دانشجويان ترم  21بوده و تعداد  سوال 33پرسشنامه شامل  :نتايج

اي بيش از درس نمره 20ترم گذشته  2درس ارائه شده در طول  33دهد از بررسي ها نشان مي. مرد بودند% 43زن و % 20

اند و تسلط و مهارت كافي ر كاربردي آموزش ديدهدرس به طو 0ميانگين را كسب نموده و دانشجويان بيان نمودند كه در مورد 

اند كه همچنين بيان داشته. اند و هدف آنها مطابق با اهداف مصوب وزارت بهداشت بوده و تحقق يافته استرا كسب نموده

بيان  نفر 21نفر از  4تعداد . درس را به طور كامل درك نكرده و هدف آن دروس محقق نشده است 33درس از ميان  2تعداد 

اند كه اهداف مورد نظر دروس ارائه نفر نيز اعلام نموده 3اند و اند كه به درك صحيحي از دروس ارائه شده دست نيافتهنموده

 .اندشده محقق گرديده و آنها مهارت لازم را بدست آورده

كامل محقق گرديده و بررسي دهد در مورد بيشتر دروس ارائه شده هدف تاحدي و نه به طور نتايج نشان مي :گيرينتيجه

پيشنهادات دانشجويان حاكي از آن است كه خواستار تغييراتي در رابطه با نحوه ارائه و برنامه زمان بندي دروس كارآموزي 

 . اندبوده

 پرستاري، سرفصل، دروس، هدف: هاي كليديواژه

ان تاثير كارگاه آموزشي مهارت هاي ارتباطي پزشك با بيمار بر نگرش دانشجوي

 پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قم
 

، مريم طبيبي، هدي احمري، ولي اله اكبري، عليرضا شعوري، عليرضا كوهپايي، زهرا عبدي، *روح الله صفايي پور

 ليلي پناهنده، علي ابرازه، حسن كريمي يزدي

mailto:ghodousis@nums.ac.ir
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* 
Email: r.safaei58@yahoo.com 

 

باليني به شمار مي رود كه براي تشخيص صحيح و تبعيت بيمار  مهارتهاي ارتباطي يكي از اجزاي اصلي صلاحيت هاي :مقدمه

چگونگي ارتباط و تعامل پزشك با بيمار، نقش مؤثري در رضايتمندي بيمار، نتايج . از اقدامات درماني كمك كننده مي باشد

مهارت ها در برنامه متأسفانه اين . هاي پزشكي، كفايت باليني پزشكان و حتي شكايت از پزشكان داشته است درمان، هزينه

فراگيري پزشكان بيشتر بر اساس الگوبرداري غير مستقيم و تجربي از  رسمي آموزش پزشكي در ايران گنجانده نشده است و

رسد پزشكان در زمينه  به نظر مي انجام گرفته در ايران، بر اساس مطالعات .ي استغالب زيستي پزشك اساتيد و با نگرش

هاي ارتباطي، عمدتاً اكتسابي و قابل يادگيري بوده و  كمبود آموزشي دارند و از طرفي، مهارت ،هاي عمومي ارتباطي مهارت

هدف بررسي تاثير كارگاه آموزشي مهارت هاي ارتباط با  با مطالعه لذا اين. تجربه باليني فردي نقش كمي در ارتقاي آنها دارد

 .گرفت انجام1391ر سال بيمار بر نگرش دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي قم د

 

هاي  مهارت با موضوعروزه  يككارگاه آموزشي برگزاري  مداخله به صورت. ي بودمطالعه نيمه تجربيك اين پژوهش،  :هاروش

يك پرسشنامه دو قسمتي شامل مشخصات فردي نمونه هاي مورد اطلاعات با .دانشجويان پزشكي انجام گرفت ارتباطي به 

تحليل  و تجزيه براي .با نگرش دانشجويان نسبت به اهميت ارتباط پزشك با بيمار جمع آوري گرديدپژوهش و عبارات مرتبط 

 .استفاده شد p<12/1 در سطح معني داري SPSSV18آماري توصيفي و استنباطي و نرم افزار  آزمون از داده ها

 

پزشك و بيمار را در تغيير نگرش خود نسبت به درصد دانشجويان كارگاه مهارتهاي ارتباطي  02يافته ها نشان داد كه : نتايج

دانشجويان مطرح نمودن مباحث مهارتهاي ارتباطي بصورت علمي براي دانشجويان % 31.مهارتهاي ارتباطي موثر ارزيابي كردند

زشك دانشجويان برگزاري كارگاههاي مشابه براي افزايش مهارتهاي ارتباطي پ% 09همچنين . .پزشكي ضروري ارزيابي نمودند

اكثريت نيز اذعان داشتند كه برقراري ارتباط موثر پزشك با بيماران در افزايش رضايتمندي بيماران .و بيمار را ضروري دانستند

مهارتهاي ارتباطي "واحدي تحت عنوان  1درصد دانشجويان با گنجاندن يك واحد درسي  34در نهايت . تاثير به سزايي دارد

 .در برنامه درسي پزشكي عمومي موافق بودند يبه صورت اختيار "پزشك و بيمار

 

هاي ارتباطي به عنوان جزئي كاربردي و لازم و  شود آموزش مهارت با توجه به نتايج مطالعه حاضر، پيشنهاد مي :گيرينتيجه

 .گرددهاي دوران تحصيلي لحاظ  مؤثر در افزايش رضايتمندي بيماران، در آموزش مداوم پزشكان عمومي و آموزش

 

  كارگاه، مهارتهاي ارتباطي، پزشك، بيمار، دانشجويان پزشكي :ژه هاي كليديوا

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 چکیده مقالات چهاردهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 

8282 
 

 

علوم پزشكي قزوين  دانشگاهمراكزآموزشي درماني گزارشات صبحگاهي در كيفيت 

 19-11در سال 

 
 تا كنند مي سعي بيماران پيرامون بحث با كنندگان آن شركت در كه است آموزشي فرآيند يك صبحگاهي گزارش :مقدمه

خدمات  ارزيابي براي ابزاري عنوان به ودارد آموزش باليني مراكز در زيادي نقش و ارزش ونمايند حل را تشخيصي يك معماي

در برگزاري گزارشات صبحگاهي هدف اين مطالعه بررسي شيوه  .شود مي شناخته كيفيت تضمين براي اي وسيله و باليني

 .مي باشد 91-91علوم پزشكي قزوين در سال  دانشگاهمراكزآموزشي درماني 

 

گزارشهاي صبحگاهي مراكز آموزشي درماني دانشگاه علوم  هاي برنامه ساختار مقطعي، توصيفي مطالعه اين در :هاروش

 آلفاي ضريب محاسبه با آن اييپاي و متخصصين نظر با آن اعتبار كه ساخته پژوهشگر پرسشنامه پزشكي قزوين با استفاده از

 Students .مجذوركاي و هاي آزمونو spssاستفاده از نرم افزار  با ها داده .گرفت قرار بررسي شد ه بود مورد تأييد كرونباخ

T test گرفت قرار تحليل و تجزيه مورد  

 

 10دقيقه جهت معرفي بيماران  22/10:دقيقه بود كه  00با توجه به نتايج متوسط زمان برگزاري گزارشات صبحگاهي : نتايج

دقيقه جهت بحث هاي متفرقه بودودر مورد بيماران سرپايي  2دقيقه اقدامات بعدي ،  3دقيقه درمان ،  13دقيقه ،تشخيص ، 

درصد از جلسات  مورنينگ ها  0/32عدم پيگيري بيماران معرفي گرديده در. به جز يكي از جلسات زماني اختصاص نيافته بود

 .درصد جلسات ازمهمترين اشكالات مي باشد 111استفاده از مقالات مروري در وعدم 

 

بعضي از  و پايبند بودند با توجه به نتايج حاصله كليه مراكز آموزشي درماني به برگزاري گزارشات صبحگاهي :گيرينتيجه

 مهم از يكي عنوان به صبحگاهي گزارش با توجه به اينكه .اصول تاثير گذار در برگزاري جلسات صبحگاهي رارعايت نموده اند

 داراي تقريباً صبحگاهي ي،گزارشنبالي آموزش مختلف روشهاي بوده ودربين پزشكي علوم در هاي آموزشي روش ترين

تدوين الگوي استاندارد جهت برگزاري اين روش آموزشي مي تواند باعث ارتقاءبرگزاري  باشد دنيامي سطح در كاربرد بيشترين

 .ت گردداين گزارشا

 

 آموزش پزشكي ،مراكز آموزشي درماني صبحگاهي، گزارش :كليدي هايواژه
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پژوهي آموزشي اعضاي هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان عملكرد دانش

 1333-11هاي بين سال

 
 دكتر نيكو يماني، دكتر طاهره چنگيز، عارفه موسوي ،*ميترا دادمان

 پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان مربي مركز تحقيقات آموزش*

 Email: dadman@nm.mui.ac.ir 
  

در حال حاضر در فرآيند انتخاب، استخدام و ارتقاء اعضاي هيأت علمي دانشگاهها، نقش پژوهش بيش از آموزش مورد : مقدمه

پژوهي آموزشي به  ه افزودن بند دانشدر اين راستا وزارتخانه با هدف ارتقاء كيفيت آموزشي اساتيد اقدام ب. گيرد توجه قرار مي

اين . نامه ارتقاء هيأت علمي كشور به منظور افزايش نوآوري و خلاقيت در عملكرد آموزشي اعضاي هيأت علمي نمود آيين

-91هاي مطالعه با هدف ارزيابي عملكرد دانش پژوهي آموزشي اعضاي هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان بين سال

 .شدانجام  1333

نفر از اساتيد هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان  120تحليلي شامل  -نمونه پژوهش در اين مطالعه توصيفي: هاروش

ها براساس جدول امتيازات محاسبه شده در داده. اند پژوهي شده حائز كسب امتياز دانش 1333-91باشد كه در سالهاي  مي

پژوهي آموزشي، مصوب هيأت مميزه  سازي و محاسبه امتيازات دانش تورالعمل معادلبر مبناي دس)پژوهي آموزشي  كميته دانش

 testو  ANOVA-testهاي به منظور تحليل نتايج از آزمون. گردآوري شد( مركزي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

 Chi-square استفاده شد. 

و %( 34)، %(02)دانشياري، استادي و استادياري به ترتيب . اند كننده هيأت علمي آموزشي بوده از افراد شركت% 2/99: نتايج

پژوهي آموزشي از  كننده در برنامه دانش از افراد شركت% 0/01. دهند هاي علمي درخواست شده را تشكيل مي از رتبه%( 1)

نتايج اين مطالعه . اندكرده نامه امتيازكسب از هر دو حيطه آيين% 2/30هاي وزارتي و از فعاليت% 2/3هاي دانشگاهي، فعاليت

هاي مختلف نشان داد داري در بين رتبه علمي مختلف و همچنين اساتيد دانشكده هاي وزارتي اختلاف معنيتنها در فعاليت

(P=0/002 ) و(P=0/000 .)درصد بيشترين ميزان كسب امتياز را داشته است% 00هاي دانشگاهي، طرح دوره با در فعاليت .

نامه اختلاف  آيين مصاديقهمچنين ميزان استفاده از . نامه مشاهده نشد داري بين سن و امتياز كسب شده از آيين ارتباط معني

 .هاي سني مختلف نشان نداد داري در گروه معني

تر داشته و نيازمند صرف دهد اساتيد بيشتر از مصاديقي كه تهيه آن ساختار سادهنتايج بدست آمده نشان مي: گيري نتيجه

پژوهي آموزشي مطرح است، پيشنهاد  رغم تمامي مزايايي كه براي فرآيند دانش لذا علي. اندمان كمتري است استفاده نمودهز

هاي  نامه و افزودن موارد آموزشي ديگر و همچنين اصلاح سقف امتيازات، بتوان به رفع محدوديت شود با بازنگري مفاد آيين مي

 . ها پرداختاستفاده از فرآيندهاي نوآورانه و خلاقانه در بهبود كيفيت آموزشي دانشگاه نامه فعلي و ترغيب اساتيد بهآيين

 كيفيت آموزشي، دانش پژوهي آموزشي، ارتقاء اعضاي هئيت علمي: هاي كليدي واژه
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 پزشكي آموزش چندگانه هايموثر درحيطه آموزش تحقق براي لازم هاي فعاليت

 1311 در سال  كردستان پزشكي علوم شگاهدر دان اساتيد توانمندي جهت گامي

 
 4راز خطيبي دكتر،3عبدالهي سودابه، 2جعفر رضايي رمحمددكت، 1*فتوحي لادن

 كارشناس دانشگاه علوم پزشكي كردستان 1*

amozesh.edc@muk.ac.ir 
 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي كردستان 2

rezaiemj@muk.ac.ir 
 مربي دانشگاه علوم پزشكي كردستان 3

sanandaj557@yahoo.com 
 زشكي كردستاندانشگاه  علوم پ كارشناس 4

razkhatibi@gmail.com 

 
 علمي قلمرو يك عنوان به و است سازمان واثربخشي كارامدي افزايش و اساتيد عملكرد ارتقاي طراحي آموزشي، هدف  :مقدمه

است هدف برخوردار بسزايي نقش از پردازد، مي سازمان يادگيري در تحقق جهت در آموزشي هاي موقعيت به چگونگي ارايه كه

يزفعاليتهاي موثردر اثربخشي كارگاههاي آموزشي ازديدگاه صاحب نظران آموزش پزشكي درسال ازاين مطالعه تعيين ر

 .دردانشگاه علوم پزشكي كردستان مي باشد1391

 

 (Focus Group Discussion) به صورت مصاحبه گروهي (Qualitative Study) اين مطالعه از نوع كيفي :هاروش

 9اين مطالعه در . انتخاب شدند وتخصصلوم پزشكي براساس سابقه كارع  علمي دانشگاهنفر از اساتيد عضو هيات  2 انجام شد

عضاي گروه فعاليت هاي لازم درانتها فعاليتها ي بيان شده دسته بندي شده وعناوين مشابه يكي شدندو ا .جلسه انجام شد

   بعدكمي وكيفي راعنوان نمودند2آموزش موثردرجهت توانمندي اساتيد به جهت تحقق 

 

سطوح آموزش، محيط مناسب آموزشي، تناسب تخصص مدرسين و محتوي ،به نيازسنجي آموزشي،  بعدكيفي آموزش  :نتايج

ميزان مشاركت گروههاي هدف  ، دربعدكميو  اشاره شد آموزشي وانتخاب الگوي تدريس مناسب  ونوع ارزيابي ازدوره آموزشي

 درهفته عنوان شد ،انتخاب زمانهاي مطلوبوتعدادافراد شركت كننده 

 

د به امور كيفي ناننمي تودانشگاه با تشكيلات محدود به تنهايي  كز توسعه آموزش درامربا توجه به اين كه :  گيرينتيجه

بيمارستانهاي تابعه همچنين مراكز آموزش مداوم و دفاتر توسعه آموزش در دانشكده ها و مشاركت د،نآموزش دانشگاه بپرداز

دانشگاه نقش تسهيل  منظور نهادينه كردن امر توسعه كيفي در بهاز امكانات و ظرفيتهاي بالقوه موجود  آموزشي با استفاده

 داشته باشدكننده 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%81%D8%AA%D9%88%D8%AD%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%81%D8%AA%D9%88%D8%AD%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%A7%D8%B8%D9%85%DB%8C
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AE%D8%B7%D9%8A%D8%A8%DB%8C
mailto:sanandaj557@yahoo.com
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مامايي دانشگاه علوم -بررسي جايگاه مهار سلامت در دانشجويان دانشكده پرستاري

 پزشكي بوشهر
 

  

 4پروانه صفر پور، 3نيسميه حسي،  2هما سليماني، 2زهرا محيط قيري  ،1*مهستي گنجو

 عضو هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر1*
 داَنشجوي كارشناسي عضو كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي بوشهر2
 كارشناس آمار3
 كارشناس آموزش4
 

هاي خود را عموما به شخص خود گروهي كه موفقيت ها و شكست . مفهوم جايگاه مهار، در سراسر تاريخ بشري مورد توجه بوده است : مقدمه

نسبت نسبت مي دهند،افراد داراي منبع كنترل دروني ناميده شده اند و گروه ديگر كه موفقيت ها و شكست هاي خود را معمولا به عوامل بيرون از 

لب كنترل داخلي و پذيرش حوادث به پذيرش حوادث به عنوان پيامد رفتار خودمان در قا. مي دهند افراد داراي منبع كنترل بيروني نام گرفته اند

عنوان نتيجه ي  عملكرد ديگران و ارتباط دادن حوادث به شانس، قضا و قدر و نيز سرنوشت به عنوان جايگاه مهار خارجي توضيح داده مي 

،  محور كنترل سلامت در اين مقياس به عنوان يكي از موثرترين ابزارهاي سنجش عقايد مربوط به سلامت مورد استفاده قرار گرفته است .شود

اشخاص با منبع كنترل دروني بيش . واقع درجه اعتقاد فرد به اين امر است كه سلامت وي تا چه حد تحت كنترل عوامل دروني يا بيروني مي باشد

گران در آن ها بيشتر است  و از دارندگان منبع كنترل بيروني انگيزه پيشرفت دارند، جستجوي اطلاعات  و استقلال خواهي همراه با سازگاري با دي

افراد با منبع كنترل بيروني، مهار كم تري بر رويدادها دارند و در موقعيت هاي فشارزا . نيز از سلامتي و سازگاري روان شناختي بالاتري برخوردارند

 .خود را ناتوان مي بينند

به صورت سرشماري در دانشجويان دانشكده ي   با هدف تعيين جايگاه مهار سلامت پژوهش حاضر يك مطالعه ي توصيفي :هاروش

 .مامايي بوشهر انجام گرديده است-پرستاري

آمار مربوط به  .سال است21متوسط سن دانشجويان. مرد هستند% 0/11زن و % 33. /نفر مي باشد 00در اين مطالعه، حجم نمونه  :نتايج

، حيطه ديگران 02/2با انحراف معيار   0/3(خود )ايگاه مهار داخلي حيطه ج ;سه مولفه جايگاه مهار سلامت بدين ترتيب محاسبه گرديد

 .43/2با انحراف معيار  00/2، حيطه شانس 40/2با انحراف معيار  2/3

و كمترين آن جايگاه (. 01/3)بين دانشجويان بيشترين تعداد داراي جايگاه مهار داخلي هستند  بر اساس پژوهش حاضر، :گيرينتيجه

با توجه به اهميت آموزش پزشكي در كشور مي بايست به دنبال راه هاي مناسب و برنامه ريزي هاي به  .بوده است 00/2مهار شانس كه 

بدون شك براي اين برنامه ريزي ها . جا جهت ارتقاي كيفيت آموزش و افزايش توانمندي دانشجويان رشته هاي علوم پزشكي  باشيم

 . ت موجود دانشجويان هستيمنيازمند  اطلاعات زمينه اي در خصوص وضعي

 

 ، جايگاه مهار خارجي ديگران، جايگاه مهار خارجي شانس(خود)جايگاه مهار داخليجايگاه مهار سلامت،  :هاي كليديواژه
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بررسي رابطه بين گرايشهاي ارزشي با سبكهاي تصميم گيري مديران آموزشي و 

 11اساتيد دانشگاه علوم پزشكي البرز در سال
 

 5، جمشيدرحيمي4، علي احسان حيدري3*، سيد اكبر قاسمي موسوي 2، علي طاهرنيا 1يزهره سهراب
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي تهران1
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي البرز2
 كارشناس ارشد آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران 3*

akbar_k115@yahoo.com 
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي البرز 4
 مربي دانشگاه علوم پزشكي البرز 5

-هاي بهينه و جوهره كار مديران تلقي ميگيري به عنوان بخش جدايي ناپذير از مديريت، قلب تپنده سازمانتصميم :مقدمه

-پژوهش حاضر با هدف بررسي رابطه بين گرايش. گيرندگان باشدهاي مختلف ارزشي تصميمتواند متأثر از گرايششود كه مي

مديران آموزشي واساتيد دانشگاه علوم ( آمرانه، مشورتي و مشاركتي)و سبك هاي تصميم گيري ( ششگانه) هاي ارزشي

  . انجام گرفته است 91پزشكي البرز درسال

جامعه آماري شامل كليه مديرا ن آموزشي واساتيد دانشگاه علوم همبستگي است،و -پژوهش حاضر از نوع توصيفي  :هاروش

گيري شامل پرسشنامه استاندارد شده مطالعه ابزار اندازه. انتخاب شدندنفر كه از روش تمام شماري 111دپزشكي البرزبه تعدا

، كه پايايي آنها بر (يتون -بر اساس الگوي وروم )گيري هاي تصميمآلپورت و پرسشنامه محقق ساخته سبك (Sov)ارزش ها

از  Spssافزار هاي آماري با استفاده از نرمجهت تحليل داده. ستبه تأييد رسيده ا% 91و 32%اساس آلفاي كرونباخ به ترتيب 

ضريب )و آمار استنباطي ( جداول توزيع فراواني، نمودارهاي توصيفي، ميانگين و انحراف استاندارد)هاي آمار توصيفي شاخص

  . استفاده شده است( همبستگي پيرسون و تحليل رگرسيون چند متغيره به روش گام به گام

رابطه ( ششگانه)گيري مديران و اساتيد و گرايشات ارزشي بين سبك آمرانه تصميم( 1 :يافته ها حاكي از آن است كه :جنتاي

اقتصادي، اجتماعي وسبك هاي  هاي ارزشي نظري، مذهبي، داري بين گرايشهمبستگي مثبت و معني( 2. اي وجود ندارد

هاي تصميم گيري مشورتي و مشاركتي در مديران مرد با بعضي سبك( 3. تصميم گيري مشورتي و مشاركتي وجود دارد

   .باشدها مثبت و در برخي ديگر منفي ميگرايشات رابطه داشته كه جهت اين تأثير در برخي از ارزش

ان گيري مشاركتي اهتمام ورزند سلامت سازماني آنها بيانگر آنست كه مديراني كه در به كار بردن تصميميافته :گيرينتيجه

توان نتيجه گرفت مديران جامعه آماري يابد، كه با توجه به تاييد فرضيه مذكور در بيشتر گرايشات ميدر تمام ابعاد بهبود مي

درانتخاب و انتصاب مديران،افرادي برگزيده شوند كه گرايش به ارزش اجتماعي،  .تمايل به بهبود سلامت سازماني را دارند

گيرندگان به شدت تحت تأثير تصميم( 1990)به گفته ي كلاف و استيسي . شي آنان دارا باشداولويت برتر را در سيستم ارز

هاي هاي بينشي و ادراكي و تحليلي، دانش تخصصي مديريت، نگرش ها و ارزشي گذشته، مهارتعواملي از جمله تجربه

توصيه ميشود در انتخاب و .گيرندقرار مي ي صدر افرادمختلف، اميد و اضطراب، شرايط و امكانات محيطي، بلندنظري و سعه

انتصاب مديران از وجود افرادي استفاده شود كه شيوه هاي مرجح اخذ تصميم براي آنها شيوه هاي غيرآمرانه بوده، توانايي و 

 .تمايل بهره گيري از سبك هاي مشورتي و مشاركتي را داشته باشند

 

   اي ارزشي، مديران آموزشي هگيري، گرايشهاي تصميمسبك :هاي كليديواژه
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 نوآوري اشاعه مدل اساس بر شواهد بر مبتني عملكرد آموزش اثربخشي بررسي

 پرستاري دانشجويان در راجرز

 

 4علوي مجد حميد،3رسولي مريم،2اشك تراب طاهره،  1*پاشايي پور زادشه
  دانشجوي دكترا علوم پزشكي شهيد بهشتي 1*

 pashaeypoor.sh@gmail.com 
  دانشيار دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي2
 استاديار دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي 3
 دانشيار دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي 4

 

 

 خود بيماران جهت مراقبت بهترين نمودن فراهم براي تلاش حال در دائما بهداشتي مراقبين ساير و پرستاران امروزه :مقدمه

 بيماران طرفي از و است كرده چالش دچار را انتخاب بهترين تشخيص بهداشتي، مراقبتهاي در آمده پديد هاي نوآوري. هستند

 مبتني عملكرد و است منطقي انتظار يك اين و باشد علمي هاي يافته روزترين به برپايه آنها دريافتي مراقبت كه دارند انتظار

 كه آنجايي از و شود پرداخته آن به پرستاري آموزش در كه است ضروري بسيار لذا. كند مي فراهم را امكان اين شواهد بر

 جهت راجرز نوآوري اشاعه مدل از توان مي است پرستاري آموزش در نوآوري يك عنوان به شواهد بر مبتني عملكرد آموزش

 .داد قرار بررسي مورد را مدل از استفاده با آموزش نتايج و كرد استفاده آموزش

 

 پژوهش هاي نمونه. گرفت انجام كنترل و مونآز گروه دو در كه است تجربي نيمه مطالعه يك پژوهش، اين :هاروش

 طور به ها نمونه. بودند نموده واحد انتخاب را جامعه بهداشت عرصه كارآموزي واحد كه بودند پرستاري كارشناسي دانشجويان

 عملكرد آموزش آزمون، گروه در. بود نفر 31 گروه هر در ها نمونه تعداد. گرفتند قرار كنترل و آزمون گروه دو در تصادفي

 از بعد و قبل. نگرفت صورت اي مداخله كنترل گروه در و گرفت انجام راجرز نوآوري اشاعه مدل اساس بر شواهد بر مبتني

ابزار گردآوري داده ها  .شد مقايسه هم با گروه دو در شواهد بر مبتني عملكرد پذيرش و نگرش دانش، مداخله، انجام

 .پرسشنامه بود

 كنترل و آزمون گروه دو در مداخله از بعد پذيرش و نگرش دانش، نمرات ميانگين در كه داد ننشا پژوهش نتايج :نتايج

 و 29±0/0 نگرش 42±4/3 آزمون گروه در مداخله از بعد دانش ميانگين .( P =111/1) دارد وجود داري معني اختلاف

 .بود 9/32 پذيرش و 49± 10/0نگرش 33 ± 3/0 دانش نمرات ميانگين كنترل گروه در و بود 0/42±4 پذيرش

 نشان ها يافته و باشد مي مفيد بسيار آموزشي هاي نوآوري آموزش جهت متنوع آموزشي هاي مدل از استفاده :گيرينتيجه

 .نمود استفاده راجرز نوآوري اشاعه مدل از شواهد بر مبتني عملكرد آموزش جهت توان مي كه داد

 

 واهد، پرستار، بهداشت جامعه،  مدل اشاعه نوآوري راجرزآموزش عملكرد مبتني بر ش :هاي كليديواژه

بررسي مقايسه اي احساس خودكارآمدي و عزت نفس در دانشجويان علوم پزشكي 

 دانشگاه آزاد اسلامي مشهد

 

  3دكتر مهران همام ،  2دكتر حميد رضا ارشدي ،1*آرزو فرج پور

http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%BE%D8%A7%D8%B4%D8%A7%D9%8A%DB%8C+%D9%BE%D9%88%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%BE%D8%A7%D8%B4%D8%A7%D9%8A%DB%8C+%D9%BE%D9%88%D8%B1
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D8%B4%DA%A9+%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%A8
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%84%DB%8C
http://www.mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%B9%D9%84%D9%88%DB%8C+%D9%85%D8%AC%D8%AF
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  1زهرا خجسته  ،  6، الهه محمدي 5، مجتبي مشكات  4دكتر محمدسرافراز يزدي
 آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي  PHDدانشجوي1*

 ar.farajpour@gmail.com 
 استاديار دانشگاه آزاد اسلامي،واحدمشهد،گروه روانپزشكي،مشهد،ايران2
 واعصاب،مشهد،ايراناستاديار دانشگاه آزاد اسلامي،واحدمشهد،گروه مغز 3
 استاديار دانشگاه آزاد اسلامي،واحدمشهد،گروه داخلي،مشهد،ايران4
 كارشناس ارشد آمار زيستي مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي دانشگاه آزاد اسلامي مشهد 2
 -شيراز -كميته تحقيقات دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي شيرازدانشجوي كارشناسي ارشد آموزش پزشكي  0

 يرانا
 دانشجوي مامايي دانشگاه آزاد اسلامي مشهد0

رسالت اساسي سيستمهاي آموزش پزشكي رساندن دانشجويان به بالاترين سطح يادگيري يعني شايستگي حرفه اي  :مقدمه

 است تا دانشجو هنگام فارغ التخصيلي ضمن اينكه مهارتهاي مختلف را فرا گرفته،با كفايت ،اعتماد به نفس و اطمينان به

براي تربيت پزشكان كارآمد سه مولفه برنامه ريزي آموزشي،شرايط محيط . توانمنديهاي خود،آموخته هاي خود را اجرا نمايد

بندورا،خود كارآمدي را باور فرد به توانايي انجام عملكردهاي مورد . آموزش و عوامل روانشناختي بايستي مورد توجه قرار گيرد 

 .مدي شامل عزت نفس نيز مي شود كه واسطه بين دانش و رفتار است نظر تعريف نموده است ،خودكارآ

نفر از دانشجويان رشته هاي پزشكي،پرستاري و  119كه بر روي .تحليلي است –پژوهش  حاضر مطالعه اي توصيفي: هاروش

هاي استاندارد عزت  روش نمونه گيري تصادفي ساده وابزار پژوهش پرسشنامه.مامايي دانشگاه آزاد اسلامي مشهد انجام گرفت

 . بودGeneral Self-Efficacy Scaleنفس روزنبرگ و 

نفر رشته  13نفررشته مامايي و  33نفر رشته پزشكي ، 03نفر مونث كه 93نفرمذكرو 20دانشجو شامل119نمونه ها :نتايج

نمرات  احساس   همبستگي ميان.سال بود 23سال و ميانگين سني  34-13دامنه سني نمونه ها . پرستاري ميباشند

 . گزارش شد(p=0.000)خودكارآمدي و عزت نفس ،معني دار

باتوجه به اينكه نمرات احساس خودكارآمدي در سطح متوسط ميباشدو تفاوت بين رشته اي نيز وجود دارد : گيرينتيجه

مه ريزيهاي آموزشي و اصلاح بازنگري برنا.  جهت ارتقا آن ميتوان مولفه برنامه ريزي و محيط آموزشي را مورد بررسي قرار داد

جهت افزايش .... زيرساختها و شرايط محيط آموزشي،استفاده از روشهاي نوين ارزشيابي باليني و استراتژيهاي تدريس و

 . خودكارآمدي دانشجويان و نيل به اهداف متعالي آموزشي ضروري مي باشد

 medical studentsو  self steemو general Self-Efficacy  :هاي كليديواژه

mailto:AR.FARAJPOUR@GMAIL.COM
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بررسي رابطه ميان سازگاري اجتماعي و پيشرفت تحصيلي دانشجويان  دندانپزشكي 

 1331 -19در سال تحصيلي 

 
 فاطمه سفيدي 3دكتر ايمان شيرين بك،  2دكتر سميرا بصير شبستري، * 1

samira_bsh2@yahoo.comEmail:  
 يار بيماريهاي دهان و تشخيص دانشكده دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي زنجاناستاد 1*
 موسوي... استاديار جراحي فك و صورت دانشگاه علوم پزشكي زنجان، بيمارستان آيت ا  2
 كارشناسي ارشد روانسنجي دانشگاه علوم پزشكي قزوين3

سازگاري اجتماعي مهمترين نشانه سلامت روان . آموزش است دستيابي به حداكثر پيشرفت تحصيلي از جمله اهداف عالي: مقدمه

به مطالعه رابطه پيشرفت تحصيلي و سازگاري اجتماعي در دانشجويان دندانپزشكي ٬از آنجائيكه هيچ يك از پژوهش هاي داخلي . ميباشد

 . نپرداخته اين تحقيق را انجام داديم

بدين نحو كه براساس شماره دانشجويي ، مشخصات فردي و . ارد مطالعه شدنددندان پزشكي قزوين و 11،9،0دانشجويان ترم : هاروش

سوالات مشابه )بسته به سير پيشرفت تحصيلي چهار دسته پرسشنامه كاليفرنيا . نيز معدل تحصيلي سه ترم اخير دانشجويان مشخص شد 

 . وارد كامپيوتر شد  SPSS15وسط نرم افزار نهايتاً داده هاي مطالعه ت.در اختيار دانشجويان قرار گرفت( با فونت متفاوت 

بيشترين نمره ميانگين سازگاري در . بين جنسيت و سازگاري اجتماعي و پيشرفت تحصيلي رابطه معنا داري وجود نداشت: نتايج

ئوليت بين پيشرفت تحصيلي و سازگاري اجتماعي و مولفه هاي اجتماعي شدن و مس.دانشجويان با پيشرفت تحصيلي ثابت ديده شد

 . پذيري رابطه معنا داري يافت نشد

 .توجه متوليان آموزش به ارزيابي سلامت رواني دانشجويان و انجام اقدامات در راستاي ارتقاء پيشرفت تحصيلي اهميت ميابد: گيرينتيجه

 سازگاري اجتماعي، پيشرفت تحصيلي، دانشجويان دندانپزشكي :هاي كليديواژه

mailto:*samira_bsh2@yahoo.com
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 ارايه الگوي جديد  سمت جهاني شدن دانشجويان ايراني  با گشودن چشم انداز وسيع به

بررسي ديدگاه دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم در زمينه نقش مجله )     

در ترغيب آنان براي رجوع به منابع انگليسي، دانشگاه علوم پزشكي   shineانگليسي 

 (ايران-جهرم

 
 4، عاطفه كرمزاده3سميقا ، مريم2پور نجفي ،صديقه1*پور  علي فرزانه

 جهرم پزشكي علوم باليني دانشگاه مقطع پزشكي دانشجوي1
 جهرم پزشكي علوم دانشگاه علمي هيأت عضو2
 جهرم پزشكي علوم دانشگاه باليني مقطع پزشكي دانشجوي3
 جهرم پزشكي علوم دانشگاه EDCكارشناس 4

 

است زيرا زبان انگليسي زبان علم است و آموزش رشته هاي مختلف امروزه يادگيري زبان انگليسي يك ضرورت انكارناپذير  :مقدمه

از آن جايي كه استفاده ازمنابع علمي بين المللي يكي از نيازهاي .درسطوح عالي و توليد علم به زبان انگليسي صورت مي گيرد

راين زبان  وترعيب انان  در جهت درترغيب دانشجويان به فراگيري هرچه بيشت shineدانشجويان مي باشدبا انتشار مجله انگليسي 

 .دراين مطالعه ديدگاه دانشجويان درخصوص مجله بررسي گرديد.رجوع به رفرنس ها قدم برداشتيم

 

نفر از دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي جهرم  پزشكي كه به روش طبقه اي  101مقطعي بر روي  -اين مطالعه توصيفي: هاروش

داده . دراين مطالعه از پرسشنامه اي خودساخته، روا وپايا جهت جمع آوري اطلاعات استفاده شد .تصادفي انتخاب شدند، انجام شد

 .مورد تجزيه وتحليل قرار گرفتP < /12و با درنظر گرفتن  spssها با استفاده از نرم افزار 

 

ميانگين سني . صدپسر بوده انددر1/39درصد از دانشجويان مشاركت كننده دختر و9/01نتايج اين مطالعه نشان داد كه:  نتايج

درصد اذعان 20.مرتبط با نيازهاشان بوده است shineدرصد بيان كردندكه محتويات مجله 3/20.بوده است m+=-2/21دانشجويان 

درصد معتقد بودندكه اين مجله مطالب  23داشتند كه مجله شاين تاحدودي درافزايش يادگيري زبان انگليسي آنها نقش داشته،

درصد بيان كردندكه اين مجله الگوي جديد جهت يادگيري زبان ارائه مي نمايدهمچنين  0/49.ه روز ارائه مي دهدجديد و ب

 .درصد دانشجويان بيان داشتندنشريه شاين اولين نشريه دانشجويي به زبان انگليسي است كه با آن آشنا شدند39

 

مي تواند فرصت مناسبي براي آشنايي بيشتر دانشجويان با  shineي از نتايج اين مطالعه برمي آيدكه نشريه انگليس: گيرينتيجه

 .مفاهيم ،سايت ها و رفرنس هاي بين المللي مربوطه خود فراهم نمايدو ميتواند  محركي در جهت رفع نقاط ضعف اموزشي باشد

 ،منابع shineزبان انگليسي ،مجله  :هاي كليديواژه
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مطالعه موردي پرسنل : زه سواد سلامتنيازهاي اطلاعاتي پرسنل خدماتي در حو

 خدماتي بيمارستان امام خميني اروميه

 
 2، فهيم اميني تبوك1*عثمان اميني

 كارشناسي ارشد علم اطلاعات و دانش شناسي، دانشگاه علوم پزشكي اروميه1*

 osma_amini@yahoo.com 
 شت محيط، دانشگاه علوم پزشكيدانشجوي دكتراي بهدا2

 famini.tapok@gmail.comاروميه 

شده ترين گروه در نظام بهداشت و درمان هستند كه علي رغم نقش مهم و كليدي در فرآيند پرسنل خدماتي فراموش :مقدمه

هدف از اين مطالعه بررسي نيازهاي اطلاعاتي پرسنل . ناديده گرفته شده است هاي آنانسلامتي بيمار، كاركرد و توانايي

 .خدمات بهداشتي در حوزه سواد سلامت است

. براي بررسي نيازهاي اطلاعاتي پرسنل شاغل در بيمارستان امام خميني اروميه از روش دلفي استفاده شده است :هاروش

نفر به عنوان اعضاي پانل دلفي انتخاب  31گيري هدفمند تعداد وش نمونهنفر است كه به ر 221جامعه آماري اين تحقيق 

در مرحله اول از اعضاي پانل . نيازهاي اطلاعتي اين قشر پس از چهار مرحله متوالي شناسايي و دسته بندي شدند. شدند

حله هر يك از اعضا به طور در اين مر. خواسته شد كه مهمترين نيازهاي اطلاعاتي خود در حوزه سواد سلامت را ذكر كنند

بندي و ادغام شده و در قالب در مرحله دوم نيازهاي ذكر شده دسته. مورد را به عنوان نيازهاي اصلي خود قيدكردند 3متوسط 

عبارات و جملات مشخص به اعضاي پانل برگردانده شد تا نظرات و پيشنهادات خود را در مورد مفاد و محتواي و همچنين 

موردي را  22در مرحله سوم اصلاحات ضروري در تعدادي از نيازها به عمل آمد و يك فهرست . بيان نمايند ضرورت نيازها

براي اعمال نظر بار ديگر به اعضاي پانل داده شد تا نظرات اصلاحي خود را بيان دارند و همچنين موافقت و مخالفت خود را با 

بندي نظرات، جدولي را آماده كرد تا بر ئيس پانل پس از تكميل و دستهدر مرحله چهارم، ر. نيازهاي ذكر شده اعلام دارند

در اين مرحله براي تعيين ميزان اتفاق نظر ميان اعضاي پانل از ضريب . اساس آن اعضاي پانل به هر يك از نيازها امتياز بدهند

-پانل اين مقدار معنادار به حساب مي بود و با توجه به تعدا اعضاي 11/0هماهنگي كندال استفاده شد كه ضريب بدست آمده 

 .آمد

مورد است كه به ترتيب  22نتايج حاصل از روش دلفي نشان داد كه نيازهاي اطلاعاتي پرسنل خدماتي بهداشتي  :نتايج 

 . نيازهايي كه امتياز بيشتري كسب كردند در واقع اتفاق نظري بيشتري در مورد آن بوده است. مرتب شده اند

ناسايي نيازهاي اطلاعاتي پرسنل خدماتي در حوزه سواد سلامت به مديران و مسولين نيروهاي خدماتي كمك ش :گيرينتيجه

-هاي مورد نياز براي اين گروه اقدام كنند و از اين راه موجب ارتقاي كيفيت خددمات بهداشتي كند تا آنان به آموزشمي

 .درماني شوند

ت، نيازهاي اطلاعاتي، بيمارستان امام خميني اروميه، دانشگاه علوم پزشكي پرسنل خدماتي، سواد سلام :واژه هاي كليدي

 اروميه

mailto:osma_amini@yahoo.com
mailto:ارومیهfamini.tapok@gmail.com
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نگرش به كارگروهي در نظام سلامت براساس ابزار ايراني سنجش  استانداردسازي

 :نابزار استاندارد شده خارجي با عنوا

Team STEPPS Teamwork Attitudes 
Questionnaire(T-TAQ) 

 

 3، فاطمه كشميري2، ماندانا شيرازي1جفي، مريم ن1*مينو نجفي
 دانشجوي پزشكي عمومي دانشگاه علوم پزشكي تهران1*
 استاديار مركز توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشكي تهران2
 دانشجوي دكتراي آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي تهران3
 

راهبرد اصلي تيم .موثر را تسهيل مي كند هاي مراقبت سلامت،ارائه خدمات مشاركت درون و برون  گروهي تيم  :مقدمه

مراقبت از سلامت،بر همكاري و كار گروهي دراين  تيم ها جهت ايجاد سلامت در سطح جامعه و موسسات تاكيد مي 

 .است شده انجام در ايران T-TAQ))باهدف بررسي روايي وپايايي ابزارسنجش نگرش در رابطه با كارگروهيپژوهش حاضر.كند
 

در .  گرديده است انجام1391بوده ودر سال  (Cross -Sectionals)ومقطعي (Survey)يك مطالعه پيمايشي ن مطالعهاي  :ها روش

دلفي انجام راند  ين در دونفراز متخصص 11روايي محتوايي و صوري با استفاده از تكنيك دلفي با حضور  اين پژوهش

جهت . زترجمه و انجام دلفي در بين دو راند مورد تاييد قرار گرفت همچنين روايي خارجي با استفاده از رويكرد ترجمه و با.شد

به گروه هاي هدف مورد بررسي ارائه شد دومرتبه به فاصله يك هفته  پرسشنامه test -retestبررسي پايايي، با استفاده از روش 

 نمونه گيري روش بودندكه به دانشجوي سال آخرپزشكي و پرستاري دانشگاه علوم پزشكي تهراننفر  00پژوهش اين جامعه. 

آيتم در  31،داراي (  STEPPS-T-TAQ) ابزار سنجش نگرش در رابطه با كار گروهي.تصادفي طبقه اي به مطالعه وارد شدند

) بااستفاده از مقياس ليكرت پنج گزينه اي (تار تيم ،رهبري،كنترل موقعيت ،حمايت دوسويه و برقراري ارتباطخسا)پنج حيطه 

تحليلي توسط نرم افزار  –سپس با استفاده از آزمون هاي توصيفي . مورد بررسي قرار گرفت ( 2=و بيشترين 1= كمترين

13SPSSمورد تجزيه  وتحليل آماري قرار گرفت. 

نتايج . باتوجه به بررسي هاي انجام شده روايي خارجي ،صوري و محتوايي مورد تاييد صاحبنظران درايران قرار گرفت : نتايج

همچنين آلفاي كرونباخ براي هريك از .محاسبه شد ICC=0.8و   0.8ه پايايي كل نيزبا استفاده از آلفاي كرونباخ   مربوط ب

 .به دست آمد(1,04)و برقراري ارتباط (1,4)،حمايت دوسويه (1,00)كنترل موقعيت،(1,02)،رهبري(1,01)تار تيم خحيطه هاي سا

داراي روايي صوري و محتوايي است STEPPS-T-TAQضر ابزار بررسي نگرش با توجه به يافته هاي پژوهش حا :گيرينتيجه

بنابراين اين ابزار به عنوان ابزاري روا و پايا در ايران مي تواند به .محاسبه شد(  ICC0.8و  0.8 الفاي كرونباخ )و نيز پايايي 

 .مورد استفاده قرار گيرد منظور بررسي نگرش  در رابطه با كار گروهي

 نگرش، پايايي، روايي، كارگروهي : كليدي هاي واژه
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 بررسي ديدگاه و تجربيات دانشجويان

 دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد در خصوص عدالت در آموزش 

 

 2، محمد مميزي1*مهديه مميزي
كارشناس ارشد آموزش بهداشت، مركز تحقيقات پيشگيري و اپيدميولوژي بيماري هاي غير واگير، دانشكده 1*

 داشت، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزدبه

Mahdieh_momayyezi@yahoo.com 
 دانشجوي پزشكي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي شهيد صدوقي يزد2

 

 همه در اجتماعي عدالت و طبيعي هاي نظام و سيستم بقاي و جانبه همه توسعه مهم هاي ازشاخص يكي شكبي  :مقدمه

 مورد مختلف هاي جنبه از و بوده توجه كانون اخير هاي سال در آموزشي عدالت مقوله.است آموزشي عدالت خصوصا ها عرصه

مطالعه حاضر با هدف بررسي ديدگاه دانشجويان در خصوص عدالت در آموزش . كرده است اي رسانه را آن و گرفته قرار بررسي

 .انجام شده است

 

پرسشنامه خود ساخته، كه روايي و پايايي آن توسط  111ع آوري اطلاعاتبراي جم.اين مطالعه از نوع توصيفي است :هاروش

براي تجزيه و تحليل داده . اساتيد و آزمون آماري برآورد شده بود به روش نمونه گيري تصادفي در بين دانشجويان توزيع شد

 .گرديد استفاده  spss/ver16ها  از نرم افزار

 

شجويان دربعد مديريت بيشترين ميزان برقراري عدالت مربوط به انجام حضور و غياب نتايج نشان داد كه از نظر دان  :نتايج

در بعد امكانات آموزشي، . كلاسي و تعداد دانشجويان در كلاس و كمترين مربوط به برقراري آموزش مجازي بوده است

و دسترسي به انواع كتب و  بيشترين ميزان عدالت در خصوصيات فيزيكي محيط آموزشي، استفاده از رسانه هاي آموزشي

مجلات و كمترين مربوط به برگزاري كارگاه هاي آموزشي، در بعد ارزشيابي بيشترين ميزان برقراري عدالت در آشنا كردن 

دانشجويان با نحوه و تركيب سوالات پايان ترم، زمان ارزشيابي و كمترين ميانگين دربرگزاري ارزشيابي ميان ترم بوده 

ن نشان داد بيش از نيمي از دانشجويان آزادي عمل در انتخاب مدرس و استاد راهنما را خيلي ضعيف برآورد نتايج همچني.است

 .كرده بودند

 

بهترين راهكارها جهت برقراري عدالت آموزشي، متناسب سازي روش هاي تدريس با توانايي دانشجويان،در  :گيرينتيجه

دن قدرت انتخاب به دانشجو براي تعيين مدرس و استاد راهنما، روشن دسترس قراردادن انواع كتب و مجلات آموزشي، دا

 .سازي نحوه،تركيب و زمان ارزشيابي، توزيع عادلانه امكانات آموزشي مي باشد

 

 عدالت، آموزش، ديدگاه، دانشجو :هاي كليديواژه
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 يپزشك انيادراك استرس و شناخت منابع آن در دانشجو زانيم يبررس
 

 ،3لودكتر سميه برجعلي ،*2دكتر ريتا مجتهدزاده، 1يمدمح  دكتر آيين
دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي  *2،  مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي تهران 1

 كارشناس پژوهش، دانشكده مجازي، دانشگاه علوم پزشكي تهران 3تهران،
r_mojtahedzadeh@tums.ac.ir 

 

 

 

 ارتقاي سلامت جامعه يبخش بهداشت و درمان خواهند بود و برا يفردا رانيامروز، پزشكان و مد يپزشك انيدانشجو: مقدمه

ادراك استرس و  زانيم يبررسهدف از پژوهش حاضر . ميتوجه كنايشان سلامت  زا و مخلايد به عوامل استرساز هم اكنون ب

 . ي بودپزشك انيمنابع آن در دانشجو شناخت

 

 يپزشك انيدانشجواز نفر  341حاضر را  پژوهش جامعه. است( cross sectional) يپژوهش حاضر از نوع مقطع: هاروش 

مقياس عوامل استرس و نيز  (PSS-14)مقياس ادراك استرسدهند كه تشكيل ميپايه، پاتوفيزيولوژي و كارآموزي علوم مقاطع

 يفن يها يژگيو يسپس به  بررس. كرديماز كارشناسان ترجمه  يرا توسط جمعفوق پرسشنامه دو ابتدا . ميل نمودندا را تكز

كرونباخ مورد  يآلفا لهيآن را به وس ييايو پا ياكتشاف يعامل ليتحل قيرا از طر اضرپرسشنامه ح ييروا. مختيپرداپرسشنامه 

 رييتغ ينحو بررس نيبد. گرفتيم نمونه مورد نظراز مقاطع  ياخوشه يصادفت يرينمونه گ قيسپس از طر .داديمقرار  يبررس

دو بعد  مرحلهدر . قابل بررسي است فوقاز سه مقطع  يپزشك انيدانشجو انيادراك استرس و منابع استرس م ريروند مس

 .و تكميل گرديد عيتوز انيدانشجو انيمفوق پرسشنامه 

 

 23نفر از ايشان پائين تر  20و ( =SD 3,01و  =33,32M) 23دانشجويان بالاي نفر از  234نمرات ادراك استرس: نتايج

(24,23M=  22,99و SD= )(13,2)عملكرد در امتحانات : مهمترين عوامل در عامل استرس زاي آموزشي به ترتيب. است% ،

؛  مهمترين عوامل %(3,2)استادان  هاي خاص از سويو عدم ارائه راهنمايي%( 3,2)، برنامه درسي رشته %(9,4)تعداد امتحانات 

و كيفيت غذاي سلف %( 9,4)، تنهايي %(12,2)موقعيت سياسي كشور : اجتماعي به ترتيب-در عامل استرس زاي رواني

و بهداشت سلف سرويس %( 4,4)ورزش : زاي بهداشتي به ترتيب؛ و در نهايت مهمترين عوامل در عامل استرس%(9,4)سرويس 

هاي مختلف زا هيچ تفاوت معناداري ميان دانشجويان پزشكي در سه دورهادراك استرس و منابع استرس اما در. است%( 4,4)

امكان ادامه تحصيل، يافتن شغل مناسب، )زا، نگراني در زمينه مسائل آينده بندي عوامل استرسدر اولويت. مشاهده نشد

درصد از ( %2,3)و مسائل مالي و اقتصادي با كمترين ( %43,3)با بيشترين درصد ( ازدواج، وضعيت رفاهي در زندگي آينده

 .مهمترين عوامل استرس زا از سوي دانشجويان شناخته شدند

 

شود مسئولين و مديران آموزشي در دانشگاه با ارتقاي كيفيت خدمات آموزشي و ارتباط نزديك با پيشنهاد مي: گيرينتيجه

 . و خدمات رفاهي و معيشتي شناسايي و در پي مرتفع كردن آنها باشنددانشجويان نيازهاي ايشان را در محيط آموزشي 

 

 ادراك استرس، عوامل استرس زا، دانشجويان پزشكي :هاي كليديواژه

 

mailto:r_mojtahedzadeh@tums.ac.ir
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بررسي عوامل موثر بر ميزان علاقه و مشاركت دانشجويان تحصيلات تكميلي در 

 دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه: مطالعه موردي –فعاليتهاي پژوهشي 

 

 5،منصور ضيائي4،  مهتاب عزيزي3، فاطمه نوازش خواه2، يحيي صفري1*كيومرث شرفي

 كارشناس ارشد گروه مهندسي بهداشت محيط دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه1*
kio.sharafi@gmail.com 

 دكتراي تخصصي برنامه ريزي درسي دانشكده پيراپزشكي، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه2
 (ارائه دهنده)دانشجوي كارشناسي ارشد مهندسي بهداشت محيط، دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه 3
 دانش آموخته رشته پرستاري، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه4
 كارشناس ارشد ارگونومي گروه بهداشت حرفه اي دانشكده بهداشت، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه5

 

ايي عوامل مؤثر در انجام فعاليت هاي پژوهشي بسيار مؤثر است، هدف از اين مطالعه تعيين عوامل موثر بر ميزان علاقه و شناس :مقدمه

 .مشاركت دانشجويان تحصيلات تكميلي در فعاليتهاي پژوهشي مي باشد

 

مي دانشجويان تحصيلات تكميلي تحليلي از نوع مقطعي مي باشد كه جامعه آماري آن، تما -اين مطالعه به روش توصيفي: هاروش

اي است كه در آن به منظور شناسايي ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه محقق ساخته. بود( نفر 02)دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه 

، خيلي 4=، زياد3=، متوسط2=، كم1=خيلي كم)هاي پژوهشي دانشجويان از ديدگاه آنها از مقياس ليكرت عوامل موثر در انجام فعاليت

براي متغيرهاي سه گروهي از . بدست آمد% 32در اين پرسشنامه ضريب آلفاي كرونباخ براي تمام متغيرها برابر با . استفاده شد( 2=زياد

جهت شناسايي عوامل . استفاده شدMann-Whitney U و براي متغيرهاي دو گروهي از آزمون  Kruskal-Wallisآزمون آماري 

و در نهايت جهت شناسايي مؤثرترين عوامل از بين پنج پارامتر مورد بررسي به  One-Sample T-testگروهي  تأثيرگذار از آزمون تك

 . مورد استفاده قرار گرفت Friedmanترتيب اولويت، آزمون آماري 

ا و بدون تجربه هاي سني مختلف و دانشجويان بهاي مختلف، گروهبر اساس نتايج مشخص شد كه ديدگاه دانشجويان دانشكده :نتايج

علاوه بر آن بر اساس نتايج (. P<12/1)هاي پژوهشي تفاوت معناداري دارند پژوهشي در ارتباط با نقش عوامل تأثيرگذار در انجام فعاليت

، تجربيات (دانشگاه)مشخص شد كه ميزان تأثيرگذاري مذكور به ترتيب اولويت مربوط به امكانات آموزشي و پژوهشي، حمايت سازماني 

 (.P<12/1)علمي و پژوهشي، ساير عوامل و نقش اساتيد مي باشد 

در انجام فعاليت هاي پژوهشي از ديدگاه ( دانشگاه)با توجه به نقش پر رنگ  امكانات آموزشي و پژوهشي و  حمايت سازماني: گيرينتيجه

ز نمودن آزمايشگاه هاي تحقيقاتي و فراهم دانشجويان  لذا دسترسي به اينترنت با سرعت مناسب و بانك هاي اطلاعاتي مختلف، مجه

نمودن دستگاه هاي پيشرفته آزمايشگاهي، حمايت مالي بخش تحقيقات دانشگاه از فعاليت هاي پژوهشي دانشجويان و تشويق آنها از 

انجام فعاليت پژوهشي طرق مختلف به انجام اين فعاليت و غيره  از جمله مواردي است كه مي تواند دانشجويان تحصيلات تكميلي را  به  

 مشاركت دهد

 فعاليتهاي پژوهشي، مشاركت، دانشجويان تحصيلات تكميلي، دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه :هاي كليديواژه
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: آسيب شناسي آموزش از ديدگاه دانشجويان پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گيلان 

 مطالعه كيفي

 
 2، امين سعيدي نيا 1*ناصر جورابراهيميان 

 كانون علمي پژوهشي بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گيلان. انشجوي دندانپزشكيد 1*
 كانون علمي پژوهشي بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشكي گيلان. دانشجوي پزشكي 2

a.saeidynia@yahoo.com 
 

مي تواند نقش بسزايي در آموزش در دوران مختلف رشته پزشكي از اهميت خاصي برخوردار است و هر يك از آن ها  :مقدمه

هدف اين مطالعه، تبيين نظرات و . پرورش فهم مطالب دارد و مي تواند پايه گذاري آموزش مراحل بعد را تحت تاثير قرار دهد

 . تجارب دانشجويان پزشكي از رده هاي آموزشي مختلف به صورت كيفي است

 

نفر از دانشجويان رشته  22رون مايه اي است كه در آن تعداد اين پژوهش يك مطالعه كيفي از نوع تجزيه و تحليل د :هاروش

كليه . پزشكي از مقاطع مختلف تحصيلي بر اساس نمونه گيري مبني بر هدف در محيط خوابگاه مورد مصاحبه قرار گرفتند

 . مصاحبه ها روي كاغذ پياده شدند و مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتند

 

ت نوشته ها، تعداد قابل توجهي درون مايه اوليه و درون مايه اصلي كه هريك چند درون مايه با استفاده از تحليل دس: نتايج

درون مايه هاي اوليه شامل عوامل و مشكلات مرتبط با كادر آموزشي، فضاي آموزشي ، برنامه . فرعي داشتند استخراج شد

كليه درون مايه هاي اصلي در ذيل هر . بودند ريزي آموزشي و پيشنهادات دانشجويان در مورد رفع مشكلات آموزشي موجود

 . يك از درون مايه هاي اوليه طبقه بندي شد كه هر كدام نيز داراي درون مايه هاي فرعي بودند

 

با توجه به درون مايه هاي حاصل از نظرات دانشجويان به نظر مي رسد ارتقاي پايش و ارزشيابي كيفي سيستم : گيرينتيجه

تعداد دانشجويان و فضاي آموزشي هر مقطع، عدم توانايي انتقال دانش از كادر آموزشي به دانشجويان ، آموزش، تناسب بين 

افزايش دادن ميزان عملكرد كادر آموزشي در حيطه ي آموزش و كاهش وظيفه ي آن ها در بخش درمان و عدم تاثيرگذاري 

 . مايه هاي اصلي بيان شده بودندبرنامه ريزي آموزشي روي ميزان موفقيت دانشجويان مهمترين درون 

 

 مشكلات آموزشي، دانشجو، پزشكي، مطالعه كيفي :هاي كليديواژه
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بررسي ارتباط شاخص هاي هوش هيجاني با معدل تحصيلي دردانشجويان پزشكي 

 دانشگاه علوم پزشكي گلستان

 
 ، زهره صفرنژاد *شبنم مخيري

sh.mokhayeri@yahoo.com 
 *كارشناس دفتر توسعه آموزش،دانشكده پزشكي گرگان،دانشگاه علوم پزشكي گلستانMPHپزشك عمومي

 

كه توانائي هاي است مهارت هاي غيرشناختي  و قابليت ها از ظرفيت ها،اي  هوش هيجاني مجموعه .هوش هيجاني :مقدمه

و به عنوان يكي از پيش بيني كننده هاي اصلي  هاي محيطي بالا مي بردآميزبا مقتضيات وفشار برخوردموفقيت فردرادر

با توجه به اهميت روز افزون هوش هيجاني در ابعاد مختلف .موفقيت فرددرجنبه هاي مختلف زندگي در نظر گرفته ميشود 

پزشكي دانشگاه علوم دانشجويان  تحصيلي عملكرد با هيجاني هوش هاي شاخص ارتباط حاضر با هدف تعيين ، مطالعهزندگي

 .پزشكي گلستان انجام شد

 

طبقه اي بر اساس ترم تحصيلي و در هر ترم  گيري نمونه شيوه به نفر130تحليلي با حجم نمونه -مقطعي اين مطالعه :هاروش

. شد استفاده دانشجويان معدل و ان-بار استاندارد جهت سنجش هوش هيجاني از پرسشنامه. به روش تصادفي ساده انجام شد

 SPSS .تحليل گرديدپيرسون  همبستگي آزمون تي مستقل و ضريباطلاعات توسط 

 :خلاصه يافته ها

ديده شد اما ( =1,11p)شاخص هوش هيجاني، تنهابين شاخص واقعيت گرايي با معدل تحصيلي ارتباط معني داري12از بين 

نمره كل هوش هيجاني ومعدل تحصيلي وجود همچنين ارتباط معني داري بين .با ساير شاخص ها ارتباطي مشاهده نشد 

 .نداشت

 

با توجه به نتايج مطالعه، نيازاست برنامه ريزان با اجراي پژوهش هايي مشابه،درتوجيه مسئولين آموزشي به  :گيرينتيجه

ش مهارت منظور توجه به هوش هيجاني بعنوان مولفه مهم جهت بهبود عملكرددانشجويان درمرحله كارورزي اقدام نمايند آموز

هاي اجتماعي و هيجاني در كنار آموزش مطالب درسي ضروري بوده تا توانايي هاي گسترده ديگري را براي دانشجويان فراهم 

 .آورد و تأثيرات درازمدتي بر عملكرد شغلي و اجتماعي بعدي آنان داشته باشد

 

 تحصيلي،دانشجويان هوش هيجاني، عملكرد :كليديهايواژه

mailto:sh.mokhayeri@yahoo.com
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ي در م حضور دانشجويان در كلاس درس و ارتباط آن با هوش معنوبررسي  علل عد

 دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر

    
 

 4، فائزه جهان پور3، مرضيه گنخكي2*، پرويزعضدي1رنسرين مرودشتي پو

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي1
 ربوشه پزشكي علوم دانشگاه علمي هيات عضو2*

Azodi.parviz@gmail.com 
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي3
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه علمي هيأت عضو 4
 

 

ي اخير دانشگاه هاي علوم عدم حضور دانشجويان در كلاس درس يكي از مهمترين مشكلات آموزشي روبه افزايش سال ها :مقدمه

يكي از پايه هاي يادگيري و درك و فهم مطالب درسي حضور دانشجو در كلاس  و توجه به درس مي باشد و غيبت ( .1)پزشكي بوده است

اين پژوهش با هدف بررسي عوامل ( .2)از كلاس و عدم توجه به درس مي تواند باعث سست شدن اين هدف مهم يعني يادگيري شود

ر عدم حضور دانشجويان در كلاس درس از ديدگاه دانشجويان و ارتباط آن با هوش معنوي به عنوان يك مولفه تاثيرگذار بر زندگي موثر ب

 .انجام مي گيرد

براي انجام پژوهش ار پرسشنامه بررسي علل غيبت دانشجويان .پژوهش حاضر پژوهشي توصيفي وازنوع همبستگي مي باشد  :هاروش

روايي و پايايي شده است و پرسشنامه هوش معنوي كينگ استفاده شده كه ازدانشجويان دانشگاه علوم پزشكي بوشهر دركلاس كه قبلا 

تحليل spss.انجام شد  انجام   انجام شد و سپس  آوريپرسشنامه جمع  211درخواست شد كه به پرسشنامه پاسخ دهند و در مجموع 

   رزنرم افزاآماري برروي داده ها با استفاده ا

در بين عوامل چهارگانه موثر در غيبت دانشجويان ازكلاس ،بيشترين ميانگين نمره به ترتيب مربوط يه مشكلات شخصي و  :نتايج

بين هوش معنوي و . اختصاص داشت( 90/10)،اساتيد( 03/13)، برنامه ريزي آموزشي ،( 11/21)،جامعه و اجتماع ( 24/21)خانوادگي 

 .اط ضعيفي را دارد ولي از نظر آماري ارتباط معني داراستميزان غيبت دانشجويان ارتب

پيشنهاد .با توجه به اينكه مشكلات شخصي و خانوادگي بيشترين مولفه تاثيرگذار در عدم حضور دانشجويان دركلاس است   :گيرينتيجه

 .مي شود كه از برنامه هاي مشاوره در جهت رفع اين مشكل استفاده شود

 

 دم حضور دانشجويان ، غيبت از كلاس ، هوش معنويع  :كليديهاي واژه

mailto:Azodi.parviz@gmail.com
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علوم پزشكي و دانشگاه  بررسي هوش هيجاني در دانشجويان كتابداري دانشگاه

 خليج فارس
 

 4پور مرودشتي ، نسرين3پروين ، سميه2گنخكي ، مرضيه1*گنجو مهستي
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه علمي هيأت عضو1*
  mahastyganjoo@yahoo.com 

 بوشهر  پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته انشجويد 2
 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي 3

 بوشهر پزشكي علوم دانشگاه دانشجويي تحقيقات كميته دانشجوي4 
 

پيشگيري اوليه از اختلالات بيني عوامل موثر بر موفقيت و همچنين  نظريه هوش هيجاني ديدگاه جديدي درباره پيش :مقدمه

علاوه بر اين براساس مطالعات انجام شده هوش هيجاني ،نگرش هاي مثبت ، سازگاري بيشتر و بهبود . كند رواني فراهم مي

براساس شواهد، افرادي كه هوش هيجاني دارند . روابط با ديگران و افزايش آگاهي نسبت به ارزش هاي مثبت را به همراه دارد

با توجه به اين كه افراد آينده سازان جامعه هستند، هدف ما از اين پژوهش بررسي . اي از زندگي ممتاز هستند در هر حيطه

  .باشد هوش هيجاني در دانشجويان كتابداري دانشگاه علوم پزشكي و دانشگاه خليج فارس مي

پژوهش دانشجويان كتابداري دانشگاه  ينا آماري باشد و جامعه مي پيمايشي نوع از توصيفي مطالعه يك پژوهش اين :هاروش

علوم پزشكي و دانشگاه خليج فارس است كه به شيوه سرشماري انتخاب  شدند و از دانشجويان درخواست شد كه به 

 .آوري شد پرسشنامه جمع 111پرسشنامه هوش هيجاني سيبريا شرينگ پاسخ دهند و در مجموع 

 كتابداري% 43 دانشگاه دو اساس بر. . پسر بودند%  2/10دانشجويان دختر و %  3/33براساس يافته هاي بدست آمده  :نتايج

 و متوسط% 2/21 كم،% 2/22 را، تحصيلي رشته از رضايت دانشجويان. بودند فارس خليج كتابداري% 22 و پزشكي علوم

هاي  ميانگين مولفه. بگاه بودندآْنها ساكن خوا% 3/33دانشجويان، % 2/12از نظر وضعيت سكونت، بجز  .كردند اعلام زياد% 3/20

مهارت اجتماعي،  43/12هوشياري اجتماعي،  32/13مديريت خود،  10/22خودآگاهي،  10/24:  هوش هيجاني به ترتيب

 . خودانگيزي بدست آمد 22/21

 يتواناي هيجاني هوش. است ديگران و خود احساسات مديريت و تشخيص براي افراد قابليت هيجاني هوش :گيري نتيجه

 از بتواند كه كند ايجاد محيطي تا دهد مي اجازه  وي به و  كند مي ارائه را فرد دروني هاي استعداد از مطلوب نتايج گرفتن

 در را خودش كه است فرد هر براي مهم عامل يك احساسات، از آگاهي. كند استفاده كامل طور به هايش تجربه و ها توانايي

هاي اين پژوهش بتواند در جهت ارتقا علمي دانشجويان گروه  با اين اميد كه يافته .كند مديريت خوبي به متنوع شرايط

 .كتابداري قدم موثري بردارد

 

 هوش هيجاني، دانشجويان كتابداري، بوشهر :كليدي هاي واژه
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هاي آموزش مداوم و بررسي ميزان رعايت اصول يادگيري بزرگسالان در اجراي برنامه

 دانشگاه علوم پزشكي مشهد  ها از ديدگاه پرستارانامهميزان اثربخشي اين برن

 

 2پور، زهره حسين1*فاطمه حشمتي نبوي

 استاديار گروه بهداشت و مديريت دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد1*

كي مشهد دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري بهداشت جامعه، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزش2

Hoseinpourz891@mums.ac.ir  

 
كننده جهت توسعه عملكرد پرستاري اي شدن پرستاري و به عنوان يك تسهيلآموزش مداوم يك جزء ضروري براي حرفه :مقدمه

ارند كه احساس كنند كه بر يادگيري خود كنترل دارند تا قادر باشند كه به عنوان يادگيرندگان بزرگسال، پرستاران نياز د. شودشناخته مي

اين مطالعه به منظور بررسي . به برنامه هاي آموزشي كه به علايق شخصي آنها و نيازهاي آموزشي آنها مرتبط است دستيابي پيدا كنند

 . ها از ديدگاه پرستاران انجام گرديداين برنامه هاي مداوم  و ميزان اثربخشيميزان رعايت اصول يادگيري بزرگسالان در آموزش

نفر از كاركنان پرستاري شاغل در بيمارستان قائم دانشگاه علوم  121مقطعي است كه بر روي  -اين پژوهش يك مطالعه توصيفي :هاروش

گردآوري اطلاعات پرسشنامه ابزار  ونفر  121حجم نمونه .انجام شد 1391اي انتخاب شدند در سال پزشكي مشهد كه به روش سهميه

،و «هاي ضمن خدمتميزان اثربخشي آموزش»، «هاي ضمن خدمت با اصول يادگيري بزرگسالانميزان انطباق آموزش» پژوهشگر ساخته

. كه روايي آن به روش شاخص روايي محتوا، و پايايي آن محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ به تاييد رسيد. بود« هاي ترجيحي آموزشروش»

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتو با استفاده از آمار توصيفي و آزمون همبستگي پيرسون  14ويرايش  SPSSافزارآماري اده ها با نرمد

هاي ضمن خدمت با اصول آموزش ميانگين نمره كلي ميزان انطباق آموزش. كارشناس پرستاري بودند%39ها زن و نمونه% 03 :نتايج

ريزي در مورد زمان و مكان عدم توجه به نظرات پرستاران در برنامهارد مهم عدم انطباق شامل مو .نمره بود   02ز ا 32,2 ±4,0بزرگسالان 

، عدم توجه %(42)، قابل استفاده نبودن مطالب آموزش داده شده در  بالين %(42)ها ، عدم ارائه كاربردي آموزش%(21)ها برگزاري كلاس

  ±0,2نتايج درمورد ميزان اثربخشي نشان داد كه ميانگين امتياز اثربخشي  .بودند%( 42)ها ائه آموزشبه تجارب قبلي پرستاران در ار

هاي مداوم در حد ضعيف پرستاران ميزان رعايت اصول يادگيري بزرگسالان را در آموزش%  9/40به طور كلي  .امتياز بود 22از  23,0

بين امتياز ميزان رعايت اصول يادگيري بزرگسالان و ميزان اثربخشي  تگي پيرسونبر اساس نتايج آزمون ضريب همبس .ارزيابي كردند

 (p=0.001 ،r= ./38)داري وجود داشت اموزشها از ديدگاه پرستاران ارتباط آماري معني

ريزي، اجرا له برنامههاي مداوم  در مرحشود جهت افزايش اثربخشي، آموزشهاي اين مطالعه  پيشنهاد ميبا توجه به يافته :گيرينتيجه 

 . ق با  اصول يادگيري بزرگسالان مورد بازنگري قرار گيرنداو ارزشيابي از نظر انطب

 آموزش مداوم ، اصول يادگيري بزرگسالان ، پرستار: هاي كليديواژه

mailto:Hoseinpourz891@mums.ac.irپست
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بررسي تأثير برنامه آموزشي بر رشد مهارت تفكر انتقادي در دانشجويان پزشكي و 

 دندانپزشكي
  

 

 دكتر علي شمسي زاده ،*علي محمدي عبدل اباديطاهره 
 دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان ،كارشناس ارشد تحقيقات اموزشي *

alimohammadit@yahoo.com 
 

يكي از عوامل . است پزشكي برشمرده آموزش استانداردهاي از يكي را پزشكي تفكر انتقادي آموزش جهاني فدراسيون: مقدمه

در اين مطالعه تأثير آموزش دروس علوم پايه و باليني به تفكيك  .فكر انتقادي برنامه آموزشي استمهم دخيل در رشد مهارت ت

 .بر رشد مهارت تفكر انتقادي در دانشجويان پزشكي و دندانپزشكي دانشگاه علوم پزشكي رفسنجان بررسي شد

 

ن پزشكي و دندانپزشكي دانشگاه علوم جمعيت مورد مطالعه شامل دانشجويا. اين پژوهش يك مطالعه مقطعي است: هاروش

جهت سنجش مهارت تفكر انتقادي . پزشكي رفسنجان در سه گروه سال اول، انتهاي دوره پايه و انتهاي دوره باليني بود

 .استفاده گرديد( فرم ب)هاي تفكر انتقادي كاليفرنيا دانشجويان از آزمون مهارت

 

نمره . بود  01/9 ± 43/1و  90/11 ± 30/1ويان پزشكي و دندانپزشكي به ترتيب ميانگين نمره تفكر انتقادي در دانشج: نتايج

درصد  1/30درصد و  1/22كل تفكر انتقادي در دانشجويان پزشكي مرد و زن در انتهاي دوره علوم پايه به ترتيب به ميزان 

باليني با پايه در اين دانشجويان رشد مقايسه نمرات تفكر انتقادي بين دوره . (P ≤12/1)نسبت به سال اول رشد يافته است 

مقايسه نمرات تفكر انتقادي در دانشجويان مرد و زن دندانپزشكي بين سه دوره بدو ورود به دانشگاه، . داري را نشان ندادمعني

 . داري را نشان نداددوره پايه و دوره باليني رشد معني

 

هاي تفكر انتقادي در دانشجويان وره علوم پايه موجب رشد مهارتاين مطالعه نشان داد كه برنامه آموزشي د: گيرينتيجه

 .همچنين برنامه آموزشي رشته دندانپزشكي نتوانسته مهارت تفكر انتقادي را در اين دانشجويان ارتقاء دهد. پزشكي شده است

 

 تفكر انتقادي، برنامه آموزشي، پزشكي، دندانپزشكي: هاي كليديواژه
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انتقادي دانشجويان كارشناسي هوشبري دانشگاه علوم پزشكي  مقايسه توانايي تفكر

 كاشان در بدو ورود و پايان كارآموزي

 

 4، فخري السادات مير حسيني 3، غلامعباس موسوي2، فرزانه حسين پور1*شهناز عزيزي
پزشكي  دانشجوي كارشناسي هوشبري دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان دانشگاه علوم1*

 ان كاش
دانشگاه علوم  كارشناسي هوشبري دانشكده پيراپزشكي وعضوكميته تحقيقاتي دانشگاه علوم پزشكي كاشان2

  پزشكي كاشان
 عضو هيئت علمي گروه آماردانشگاه علوم پزشكي كاشان دانشگاه علوم پزشكي كاشان3
دكتري آموزش  شجويعضوهيئت علمي گروه هوشبري دانشكده پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي كاشان ودان4

 كاشان دانشگاه علوم پزشكي پزشكي ،گروه آموزش پزشكي،دانشكده پزشكي،

تفكر انتقادي .در هيچ برهه اي از زمان بشر از تفكر بي نياز نبوده است.تار وپود زندگي بشر با تفكر در آميخته است : مقدمه

به انعطاف پذيري شخص در شرايط مختلف و همچنين  توانايي تجزيه و تحليل را نشان مي دهد ودر رشته هوشبري ميتواند

مطالعات زيادي اهميت دوران كاراموزي وتاثير گذاري قابل توجه آن .قدرت تصميم گيري و حل مسئله وي را ارتقاء ببخشد

رود به دانشگاه پژوهش حاضر با هدف مقايسه توانايي تفكر انتقادي دانشجويان در بدو و. رادر ارتقاء تفكر انتقادي نشان داده اند

 .و پايان كارآموزي در دانشگاه علوم پزشكي كاشان انجام شد

جمع آوري اطلاعات با استفاده از پرسشنامه كاليفرنياي فرم ب صورت .مقايسه اي است –پژوهش از نوع توصيفي  :هاروش

را "ستدلال قياسي،استدلال استقراييتجزيه وتحليل،ارزيابي،استنتاج،ا"جزء تفكر انتقادي شامل  2اين پرسشنامه ميزان . گرفت

نفر دانشجو در پايان  10نفردانشجوي جديدالورود و 20نفر از دانشجويان شامل دو گروه  43به روش سرشماري.تعيين ميكند

به منظور مقايسه ميانگين نمرات اجراء تفكر انتقادي از آناليز واريانس دوطرفه . دوره كارآموزي مورد مطالعه قرار گرفتند 

 .ستفاده شدا

به طور كلي  بين ميانگين نمرات دو گروه در . دانشجوي پسر وارد مطالعه شدند10دانشجوي دختر و 20:يافته ها :نتايج

در دو گروه تفاوت "(=10/1P)،استدلال قياسي(=120/1P)،استنتاج(=1/1P)،ارزيابي(=21/1P)تحليل"خصوص چهار جزء

ميانگين نمرات دانشجويان پايان كارآموزي به طور معناداري از "ل اسقرايياستدلا"معنادار مشاهده نشد و تنها در جزء 

نمره اين جزء تفكر انتقادي بصورت معناداري در ,همچنين بر اساس نتايج(.=1/122P)دانشجويان جديدالورود بيشتر بود

 (.P=0/029)دانشجويان دختر بيش از دانشجويان پسر بود

رات استدلال استقرايي دانشجويان در پايان دوره كار آموزي  نسبت به دانشجويان بيشتر بودن ميانگين نم: گيرينتيجه

جديدالورود  مي تواند نشانگر ارتقاء يافتن موجه نمايي و بيان نتايج استدلال دانشجويان با گذراندن واحدهاي درسي عملي و 

براي ارتقاي اجزاي ديگر تفكر انتقادي در دوران برنامه ريزان ميتوانند به دنبال روشهايي .تئوري  وحضور در دانشگاه باشد

 .حضور در دانشگاه باشد

 هوشبري،تفكر انتقادي،كارشناسي،دانشجو،كارآموزي :هاي كليديواژه



 چکیده مقالات چهاردهمین همایش کشوری آموزش علوم پزشکی

 

8228 
 

 

دو روش آموزش كلاسيك و آموزش بر مبناي نقشه مفهومي بر تفكر  مقايسه تأثير

 انتقادي دانشجويان پرستاري
 

 4،  زهره قاسمي3، فرشته نارنجي2خاني  ، سيمين شمسي1*سهيلا شمسي خاني

 ايران اراك، اراك، پزشكي علوم دانشگاه پرستاري، گروه كارشناسي ارشد، مربي،1*

 soheilanurse@gmail.com 
 يرانا اراك، اراك، پزشكي علوم دانشگاه پرستاري، بيمارستان طالقاني، كارشناسي ارشد2
 ايران اراك، اراك، پزشكي علوم دانشگاه ،مامائي گروه كارشناسي ارشد، مربي،3
 ايران اراك، اراك، پزشكي علوم دانشگاه زبانشناسي، دانشكده پرستاري و مامائي، كارشناسي ارشد4

 

ايي تفكر انتقادي وافزايش توان يك استراتژي آموزشي و يادگيري است كه مي تواند براي ارزيابي ينقشه مفهوم :مقدمه

 هدف از اين مطالعه بررسي تآثير نقشه مفهومي بر توانائي . دانشجويان پرستاري در محيط باليني مورد استفاده قرار گيرد

 .تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري است

 

نمونه در ..فاده شدآموزش و پس آزمون با گروه گواه است اين تحقيق يك مطالعه نيمه تجربي است كه  از طرح پيش :هاروش

گروه . تقسيم شده اند( نفر25)اختصاص داده و  وگروه شاهد ( نفر26)به صورت تصادفي به دو گروه آزمون ( 51نفر)دسترس

مهارت هاي تفكر انتقادي با . آزمون با استفاده از روش نقشه برداري مفهومي و گروه كنترل به روش سنتي آموزش داده شد

 .ي كاليفرنيا اندازه گيري شداستفاده از تفكر انتقاد

در گروه آزمون پس از استفاده از نقشه مفهومي نسبت به پيش آزمون به طور معناداري  تفكر انتقاديميانگين نمره : نتايج

در گروه  تفكر انتقاديمقايسه نمرات پس آزمون در گروه هاي آزمون و شاهد نشان داد كه نمره ( P=0.00)افزايش يافت 

  (P=0.02)معناداري بيش از گروه شاهد مي باشد  آزمون به طور

 يافته ها نشان مي دهد كه نقشه مفهومي در كمك به دانشجويان در توسعه مهارت هاي تفكر انتقادي موثر است :گيرينتيجه

 نقشه مفهومي،تفكر انتقادي،دانشجوي پرستاري: هاي كليديواژه

mailto:soheilanurse@gmail.com
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 فكر انتقادي دانشجويان پرستاريمقايسه تاثير دو روش آموزش باليني  بر مهارت ت

 

 3، فرزانه مقامي نژاد 2، محسن تقدسي *1طيبه مرادي

دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري ، عضو كميته تحقيقات دانشجويي، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه *1

علوم پزشكي كاشان

 
 و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي كاشان مربي، عضو هيئت علمي ،دانشكده پرستاري2
دانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري ، عضو كميته تحقيقات دانشجويي، دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه 3

 علوم پزشكي كاشان

 

تقادي را در اما مطالعات، تفكر ان. براي ارائه مراقبت پرستاري مبتني بر نياز هاي بيمار، داشتن تفكر انتقادي لازم است :مقدمه

دانشجويان پرستاري پايين گزارش كرده اند، بنابراين مدرسين در تلاش براي به كارگيري شيوه هاي آموزشي هستند كه با 

با توجه به تاثير احتمالي آموزش به روش حل . استفاده از آن بتوانند مهارت هاي تفكر انتقادي دانشجويان را توسعه بخشند

ي، در اين مطالعه قصد داريم تاثير آموزش باليني مبتني بر حل مساله در تفكر انتقادي دانشجويان مساله در سطح تفكر انتقاد

 . پرستاري را مورد بررسي قرار دهيم

 

دانشجوي پرستاري دانشگاه علوم پزشكي كاشان كه كارآموزي  31اين مطالعه به صورت كارآزمايي باليني روي  :ها روش

نفر به صورت تصادفي به دو گروه  31. انتخاب كرده بودند، انجام شد 1391-92تحصيلي  را در نيم سال 2داخلي جراحي 

سپس آموزش باليني به روش حل مساله براي دانشجويان يك گروه و آموزش به روش معمول . آزمون و كنترل تقسيم شدند

دانشجويان در هر دو گروه بوسيله آزمون  در ابتدا و انتهاي دوره ميزان تفكر انتقادي. براي دانشجويان گروه ديگر اجرا شد

سوال چند گزينه اي با حداكثر  34اين پرسشنامه حاوي . مهارت هاي تفكر انتقادي كاليفرنيا فرم ب مورد ارزيابي قرار گرفت

 .اده شدبراي تجزيه و تحليل اطلاعات استف SPSSاز نرم افزار . روايي و پايايي آن مورد بررسي قرار گرفت. نمره مي باشد 34

 

در  2/07 ±10/80در پيش آزمون به  1/94±9/93از  آموزش باليني معمول  گروهتفكر انتقادي در  هنمر ميانگين :نتايج

در  1/92 ±9/53از  آموزش باليني حل مساله  گروهتفكر انتقادي در  هنمر ميانگين و>p )1,143(پس آزمون تغيير كرد 

در هر دو شيوه مهارت تفكر انتقادي بعد از .   >p )1,1110(افزايش يافت  در پس آزمون  2/08 ±12/07پيش آزمون به 

اما تفاوت ميانگين نمرات تفكر انتقادي پيش و پس از آموزش باليني به . آموزش باليني به صورت معنا داري افزايش يافته بود

 .روش حل مساله بيش از آموزش به روش متداول بود

 

آموزش باليني به روش حل . آموزش باليني مي تواند تفكر انتقادي دانشجويان را افزايش دهد اگرچه هر دو شيوه :گيري نتيجه

بنابراين توصيه . مساله نمره مهارت تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري را نسبت به روش هاي معمول بيشتر افزايش مي دهد

 .نتقادي دانشجويان استفاده شودمي شود در آموزش باليني از روش حل مساله براي افزايش مهارت تفكر ا

 

 آموزش باليني به روش حل مساله، آموزش باليني به روش متداول، دانشجويان پرستاري :هاي كليدي واژه
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 روشي بديع در شرح حال گرفتن از بيماران سر پايي
 

 1كشاورزمنصور  دكتر

 2*دكتر محمد ابراهيم زحلي نژاد
 وم پزشكي شيرازكميته تحقيقات دانشجويي، دانشگاه عل1
 مركز تحقيقات طب سنتي و تاريخ طب، دانشگاه علوم پزشكي شيراز2*

zohalinm@sums.ac.ir Email: 
 

شرح حال پزشكي بيماران، يكي از پايه هاي اصلي تشخيص و درمان بيماران است كه يكي از دغدغه هاي پزشكان در  :مقدمه

اهميت اين موضوع به حدي است كه از دير باز جزء . ي بوده استتمامي طول تاريخ براي رسيدن به تشخيص صحيح بيمار

اولين آموزه هاي حكما و طبيبان به دانشجويان علم طب بوده و امروزه هم چگونگي ارتباط با بيماران و اخذ شرح حال، يكي از 

 . استاولويتهاي مهم آموزشي است كه براي بهتر شدن آن، روش هاي گوناگوني تهيه و بكار گرفته شده 

 

كتابخانه اي است كه با جستجوي منابع كتابخانه اي و الكترونيكي و همينطور نمايه هاي  اين پژوهش يك مطالعه :ها روش

جستجوي كتابخانه اي شامل بررسي كتابهاي تاريح طب در ايران پيش از اسلام و پس از اسلام، . الكترونيكي انجام شده است

 Medical: كلمات كليدي جستجو  شده عبارتند از. جموعه كتابهاي راز درمان بوده استده گام در برنامه ريزي درسي  و م

Education, Iranian Traditional Medicine, Dr. Ahmadiyeh, History, Medical History  و طب سنتي

 .ايران، دكتر عبدالله احمديه، تاريخچه بيماران، آموزش پزشكي و شرح حال

 

روشهاي مختلفي براي اخذ شرح حال دقيق از بيماران و ثبت مراحل درماني آنها ابداع شده است كه از در گذر زمان : نتايج

يكي از اين راهكارها مكتوب . روشهاي پرسشنامه اي كاغذي گرفته تا كمك گرفتن از نرم افزارهاي رايانه اي را شامل مي شود

. ستگانش بوده كه توسط برخي از پزشكان به اجرا در آمده استكردن تاريخچه بيماري و روند درماني توسط شخص بيمار يا ب

وي از دانش آموختگان نسل جديد پزشكي . يكي از پزشكاني كه از اين روش به كرات استفاده كرده، دكتر عبدالله احمديه است

ناسبي فراهم كرد تا كشور است كه با ثبت شرح حال ها و درمانهاي مورد استفاده براي بيمارانش و انتشار آنها زمينه م

 . راهگشاي دانشجويان نسلهاي بعد باشد
 ي

در اين پژوهش سعي شده است ضمن بررسي  اهميت شرح حال، روش مورد استفاده توسط دكتر احمديه به  :گيرينتيجه

راحتي  اين روش گرفتن شرح حال از بيماران باعث مي شود كه بيماران به. عنوان روشي ارزشمند مورد بررسي قرار گيرد

علاوه بر آن هم .بسياري از مسائل از جمله بيماريهايي كه از بيانشان شرم دارند را به راحتي با پزشك خود در ميان بگذارند

بيمار و هم پزشك مي تواند سير درماني بيماري را در مراجعات بعدي به خوبي پيگيري كنند ضمن آنكه  بيماران به علت 

 .د را فراموش نكرده و آنها را به طرز صحيحي براي پزشك معالج بيان مي كنداسترس حضور در مطب، مشكلات خو

 دكتر محمد ابراهيم زحلي نژاد: نتايجسنده

 آموزش پزشكي/ طب سنتي ايران/ تاريخچه/ پزشكي   شرح حال/ دكتر عبدالله احمديه: هاي كليدي واژه
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دو روش استفاده و  اي تاثيرآموزش باليني دانشجويان پرستاري بهبررسي مقايسه

 عدم استفاده از حضور كمك مربي  

 
 2، اكرم ملك خواهي199، زهرا طالبي1، زهرا استاجي 11*صادقيهاجر

 عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي اراك 1*

haj.sadeghi@yahoo.com 
 عضو هيأت علمي دانشگاه علوم پزشكي اراك

 پزشكي سبزواردانشجوي كارشناسي ارشد پرستاري، دانشگاه علوم   2

 

 

يابند كه از حضور اساتيد برجسته و الگوهاي نوين نظام هاي آموزشي در صورتي به اهداف عالي خود دست مي: مقدمه 

استفاده از اين الگوها خصوصاً در آموزش باليني، باعث ايجاد انگيزه، ارتقاء قدرت تصميم گيري و ثبات . تدريس بهره بگيرند

باشد كه در نظام هاي آموزشي روش هاي نوين تدريس باليني استفاده از حضور كمك مربي مي يكي از. گردديادگيري مي

به جهت اينكه براي ارائه اين روش كارآمد در محيط هاي آموزشي نياز به . برخي از كشورها جايگاه ارزشمندي يافته است

ش باليني دانشجويان پرستاري به دو روش اي تاثير آموزبررسي مقايسه مستندات پژوهشي داريم، اين پژوهش با هدف 

 .استفاده و عدم استفاده از حضور كمك مربي انجام گرديد

 

پس آزمون همراه با استفاده از حضور كمك مربي انجام  –آزمون نيمه تجربي بود كه به روش پيشنوع از مطالعهاين :هاروش

ه علوم پزشكي سبزوار بودند كه دوره آموزش باليني بخش قلب را دانشگا 2نمونه پژوهش كل دانشجويان پرستاري ترم . گرديد

در گروه مداخله دانشجويان ترم سه . به طور تصادفي دانشجويان به دو گروه مداخله و كنترل تقسيم شدند. طي مي نمودند

و پرسشنامه ابزار ارزشيابي چك ليست كتابچه عملكرد . كارشناسي ارشد پرستاري به عنوان كمك مربي حضور داشتند

و با استاده از آمار توصيفي،  SPSSداده ها از طريق نرم افزار . اطلاعات فردي بود كه قبل و بعد از مداخله تكميل گرديد

 .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت(  >p  12/1)و در سطح معني داري ( مستقل tكاي اسكوئر، آناليز واريانس، آزمون )تحليلي 

 

قبل و بعد ( حضور كمك مربي)آزمودني ها دختر و ميانگين نمره دانشجويان در گروه مداخله  04,2ن داد ها نشا يافته ::نتايج

 3,4بود در حاليكه در گروه كنترل ميانگين نمرات قبل و بعد از آموزش به ترتيب  10 ± 3,2و  13 ± 3,0از مداخله به ترتيب 

 .ي معني دار بود ولي ازايش نمره در گروه مداخله بيشتر بودتفاوت ميانگين ها از نظر آمار. بود 12 ± 2,9و  ±13,1

ي آموزشي بهره گيري از حضور كمك مربي در اثربخشي آموزش باليني موثر بوده وبا در برداشتن ارزشيابي هاي مكرر، شيوه

 .رودتمرينات پياپي و تكرار پروسيجرها يك روش سودمند به شمار مي

 

 Logbookدانشجو، پرستاري، ، ، كمك مربي، آموزش باليني :هاي كليديواژه
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 مروري بر چالشهاي كيفيت آموزش باليني

 
 ، فريده سادات سعادت يار*سميه عليزاده، رضا جفايي دلويي

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان پزشكي آموزش ارشد كارشناسي دانشجوي*
  ms.ac.irjafaeidr901@muEmail:  
 

 خاصي جايگاه و اهميت باشد و از مي پزشكي علوم  آموزشدر  الاجرا لازمو  مهم ، اساسي بخش باليني، آموزش: مقدمه

 استفاده خود را با ذهن و نموده كسب تدريجي، تجربياتي و بصورت بيمار حضور با در آموزش باليني فراگيران. است برخوردار

 در واقع، يادگيري در محيط باليني،. سازند مي آماده بيمار مشكلات حل براي شده، كسب قيمنط استدلالات و تجربيات از

 برانگيخته فعال مشاركت طريق از و تناسب اين دليل به فراگيران و باشد مي اي حرفه كار بستر در واقعي مسائل بر متمركز

 .شوند مي

دهد و تربيت اين نيرو، بصورت كارآمد، در بهبود  مي تشكيل را بهداشتي نظامهاي اساس و پايه انساني، از آنجايي كه نيروي

اين مسئله . سلامت جامعه بسيار موثر است، كيفيت آموزش باليني در كيفيت سلامت جامعه نقش بسيار مهمي ايفا ميكند

در آموزش  اين مطالعه با هدف بررسي مشكلات موجود. باعث توجه به كيفيت آموزش باليني از جهات گوناگون شده است

 .باليني انجام شده است

 

متعددي با كليد واژه هاي كيفيت آموزش باليني، آموزش باليني و   براي رسيدن به اهداف اين پژوهش مقالات: هاروش

و منابع   Google scholar, Web of knowledge مشكلات آموزش باليني در منابع اينترنتي و پايگاههاي اطلاعاتي 

مقاله مرتبط با  21ريات ايراني در حيطه آموزش در علوم پزشكي انتخاب و مورد بررسي قرار گرفت و از كتابخانه اي و نش

 .موضوع استفاده گرديد

 

 مورد بايد باليني دوره هاي آموزش در شده ارائه آموزشي برنامه هاي نشان داد كه مطالعه اين از حاصل نتايج: گيرينتيجه

بود حيطه هاي محيط باليني، امكانات آموزشي و رفاهي، تجهيزاتي كه در محيط بالين مورد همچنين به .تجديدنظر قراربگيرد

استفاده قرار ميگيرند و فرايندهاي مناسب جهت ارزشيابي برنامه هاي آموزشي باعث ارتقاء كيفيت آموزش بالين و در نتيجه 

 .بهبود انگيزه در دانشجويان خواهد شد

 

 ش باليني، آموزش باليني و مشكلات آموزش بالينيكيفيت آموز: هاي كليدي واژه

 

 

 

 

 

mailto:jafaeidr901@mums.ac.ir
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نسبت به گزارش خطا در پرستاران بيمارستان  تاثير آموزش بر آگاهي و نگرش 

 ضيايي اردكان يزد

 3، سكينه حيدري 2، سهيلا سلحشور1*مجتبي فتاحي
 يزدكارشناسي ارشد آموزش بهداشت و كارشناس ايمني بيمار بيمارستان ضيايي اردكان  1*

mjfattahi57@gmail.com 
 كارشناسي مشاوره 2
 كارشناسي ارشد آموزش پزشكي 3

درصد از تمام موارد بستري ،بيماران به درجات مختلف 11مطالعات پژوهشي نشان داده اند كه بطور متوسط در حدود  :مقدمه

در اولين مرحله مديريت خطا . باشنددرصد از اين خطاها قابل پيشگيري  02دچار آسيب مي شوند و برآورد مي گردد كه تا 

سازمان جهاني بهداشت در پاسخ به نياز مبرم براي توسعه مداخلات در ارتباط با ايمني بيمار . مي بايستي خطاها گزارش شوند

مني و در راستاي آن برنامه اجراي مجموعه اي از استاندارهاي اي.برنامه بيمارستان دوستدار ايمني بيمار را آغاز نموده است

بيمارستان در جهت افزايش ايمني بيمار اصل خود را بر ارتقاي .بيمار را در اولويت خود در بيمارستان ها آغاز نموده است

فرهنگ گزارش خطا نموده است و در جهت اين امر محقق تحقيق خود را با عنوان تاثير آموزش بر نگرش نسبت به گزارش 

 .خطا درپرستاران را انجام داده است

سوالي در دو مقطع  31نفر ازپرسنل پرستاري توسط پرسشنامه اي  09اين مطالعه يك مداخله نيمه تجربي است كه  :هاروش

پاسخ (بصورت حضوري و غير حضوري )زماني به سوالات آگاهي ،رفتاري و نگرش نسبت به گزارش خطاقبل و پس از آموزش 

وابسته و پيرسون مورد تجزيه و  Tگرديد و با استفاده از آزمون ' spss19داده ها جمع آوري گرديد و وارد نرم افزار . دادند

 .تحليل قرار گرفت

رسيد كه اختلاف ميانگين  42/11±22/11بود كه  پس از آموزش 04/4±20/2ميانگين نمره آگاهي قبل از آموزش  :نتايج

س از آموزش ميانگين نمره نگرش بود كه پ21/49 ± 12/0ميانگين نمره نگرش قبل از آموزش(.P<0/005)معني داربود

 (.<022/1P)رسيد كه اين اختلاف ميانگين معني دار نبود31/22±22/0به

با توجه به نتايج آموزش به تنهايي قادر به تغيير نگرش نمي باشد و مي بايستي اثرات گزارش خطا ،عدم  :نتيجه گيري

 .ردتا بتوان فرهنگ گزارش خطا را ارتقا دادسيستم تنبيهي ،تشويق پرسنل به گزارش خطا را نيز به آن توجه ك
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بر اساس مراحل هفتگانه   Case discussionبررسي تاثير استفاده از خود آموز

 Case discussionاستدلال باليني براي آموزشياران گروههاي 
  وفامهر وجيهه،  *نيادادگستر محمد

 كارشناس مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان*

 
 

با وجود نقش غير قابل انكار مهارتهاي استدلال باليني در ارتقاي سطح سلامت متاسفانه از آموزش استدلال باليني در آموزش  :مقدمه

آن بر  Case discussionدر دوره مقدمات پزشكي باليني اصفهان كه چند دوره اي است كلاسهاي . پزشكي كشور ما غفلت شده است

ايه مهارتهاي هفتگانه استدلال باليني برنامه ريزي و اجرا ميشود، كمبود مهارتهاي استدلال باليني و كم آگاهي آموزشياران كلاسها از پ

هدف اين مطالعه بررسي نقش آموزش در افزايش مهارت آموزشياران . اصول اين مهارتها باعث عدم موفقيت دراين زمينه شده است

 .باشد زمينه استدلال باليني همچنين تاثير آن در افزايش توانايي استدلال باليني دانشجويان مي گروههاي بحث موردي در

 :روش براي آموزش آموزشياران استفاده گرديد 2دراين مطالعه  :ها روش 

 آموزش چهره به چهره آموزشياران بر اساس اطلاعات حاصل از ارزشيابي آموزشيار: الف

 خودآموز استدلال باليني براي هر جلسه بحث موردي به طور جداگانه  تهيه و دراختيارگذاشتن: ب

خودآموزي تهيه گرديد كه در آن مرحله به مرحله براي آموزشيار  case discussionبه منظور آموزش آموزشياران براي هر جلسه 

نظر قرار داده و بر اساس مراحل هفتگانه آن  توضيح داده شده بود كه چگونه ميتواند در هدايت دانشجويان اصول استدلال باليني را مد

تاثير آموزش آموزشياران از طريق نظرسنجي درباره ميزان اداره گروه بحث موردي بر اساس مراحل استدلال باليني سنجيده . پيش رود

 . رفتهمچنين با تشكيل گروه متمركز نحوه پاسخدهي دانشجويان در آزمون پاياني مورد بررسي و تحليل قرار گ. شد

براساس نتايج نظرسنجي ميزان اداره كلاسهاي بحث موردي بر اساس مراحل هفتگانه استدلال باليني و دستيابي به اهداف تعيين  :نتايج

همچنين نتايج آناليز آزمون پاياني استدلال باليني نشان داد . موارد به صورت خوب و خيلي خوب ارزيابي شده بود 31%شده در بيش از 

اين در حاليست كه در . را بدست آورند( نمره كل% 01)نشجويان توانسته اند در آزمون استدلال باليني حدنصاب مورد توافقدا% 02كه 

 .كردند دانشجويان حد نصاب مورد توافق را كسب مي% 21دوره هاي قبلي همواره كمتر از 

زمينه استدلال باليني كه بتواند گام به گام به راهنمايي  با وجود آموزش بر اساس خودآموز، اما وجود كارشناس خبره در :گيري نتيجه

براي اين منظور ميتوان از .آموزشياران پرداخته و مشكلات گروهها را مرتفع كند از جمله مسائلي است كه بايد مد نظر قرار گيرد

ياران گروهها حركت در مسير درست كارشناسان آموزش پزشكي استفاده كرد تا پس از مطالعه و تمرين در اين زمينه در كنار آموزش

 .استدلال باليني را تسهيل نمايند

 استدلال باليني، آموزشيار ، بحث موردي :هاي كليدي واژه

 

http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%AF%D8%A7%D8%AF%DA%AF%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D9%86%D9%8A%D8%A7
http://mededuc14.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D9%88%D9%81%D8%A7%D9%85%D9%87%D8%B1
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 طراحي الگوي نظارت و ارزيابي آموزش پرستاري
 ، مهرنوش پازارگادي، فريده يغمائي، حميد علوي مجد*مسعود خداويسي

 عضو مركز تحقيقات مراقبت از بيماريهاي مزمن در منزل، دانشگاه علوم پزشكي همدان استاديار پرستاري بهداشت جامعه و  *
Email: Khodaveisi@umsha.ac.ir   

 

است لذا ارزيابي كيفيت آموزش پرستاري به دليل ارتباط نزديكي كه با سلامت مردم دارد از اهميت خاصي برخوردار  :مقدمه

 .مطالعه حاضر با هدف طراحي الگوي نظارت و ارزيابي درآموزش پرستاري انجام گرديد
با  در مرحله اول. اكتشافي است كه با رويكرد تلفيقي در پنج مرحله انجام گرديد -اين پژوهش يك مطالعه توصيفي: ها روش

و معاونين دانشكده هاي پرستاري و مامايي مورد مصاحبه  نفر از صاحب نظران، اعضاء بورد، روسا 21استفاده از رويكرد كيفي، 

فرم مربوط به خارج از  11پرستاري در سطح كشور و  آموزش و ارزيابي فرم نظارت 0در مرحله دوم . قرار گرفتند

با استفاده از رويكرد روش شناسي، شاخص هاي نظارت در مرحله سوم . گرديد كشور با رويكرد تحليل محتوا بررسي

در مرحله چهارم الگوي نظارت و ارزيابي طراحي گرديد و در مرحله پنجم با . گرديد طراحي پرستاري آموزشزيابي و ار

 . نفر صاحب نظر قرار گرفت 21استفاده از رويكرد دو مرحله اي دلفي اعتبار علمي الگو، مورد نظرخواهي 

 

اثربخش در نظام  ارزيابي الزاماتائي چالش هاي ارزيابي و يافته هاي حاصل از مراحل اول، دوم و سوم، منجر به شناس :نتايج

در مرحله چهارم، الگوي نظارت و ارزيابي آموزش پرستاري مشتمل . حيطه گرديد 9شاخص ارزيابي در  90آموزشي و تعيين 

و  سيپويابي آموزشي زير بناي اين الگو براساس الگوهاي ارز. زير بنا، ساختار و مراحل اجرايي طراحي گرديد: بر سه ركن شامل

شوراي عالي نظارت و ارزيابي آموزش علوم پزشكي در سطح  -1: ساختار سازماني الگو شامل. اعتباربخشي پايه ريزي شده است

كميته هاي اجرايي  -3كميسيون تخصصي نظارت و ارزيابي رشته پرستاري در سطح وزارت بهداشت  -2وزارت بهداشت 

كميته اجرائي ارزيابي  -2دفتر نظارت و  ارزيابي در سطح دانشگاه هاي علوم پزشكي  -4 نظارت و ارزيابي رشته پرستاري

. كميته پيگيري نتايج در سطح دانشكده هاي پرستاري و مامائي مي باشد -0دروني در سطح دانشكده هاي پرستاري و مامائي 

يافته هاي مرحله پنجم نشان داد . ارائه شده است مراحل اجرايي الگو در اصل مقالهاعضاء و وظايف هر شورا و كميته همچنين 

مي « تاحدودي»و قابليت اجرايي آن در مقياس « زياد»كه از نظر اكثريت صاحب نظران، ميزان مقبوليت علمي الگو در مقياس 

 .  باشد
 

و الزامات ارزيابي الگوي نظارت و ارزيابي آموزش پرستاري كه مبتني بر چالش هاي موجود نظارت و ارزيابي  :گيري نتيجه

 .اثربخش طراحي شده است، مي تواند دستيابي به ارتقاء مستمر كيفيت نظام آموزش پرستاري را تسهيل نمايد

 

 پرستاري آموزش، ارزيابي، نظارتالگو، : هاي كليدي واژه

 
 

mailto:Khodaveisi@umsha.ac.ir
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مند بر برنامه گزارش نظارت آموزشي نظام: ي مديريت آموزشينظارت حلقه مفقوده

 پزشكي عمومي در دانشگاه علوم پزشكي مشهدآموزش باليني 
 

 4، علي شعيبي3، سيد علي علمداران2*، زهرا موفقي1علي بهاري
 دانشيارگروه داخلي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد1
كارشناس آموزش پزشكي، گروه توسعه دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد  2*

movaffaghiz1@mums.ac.ir 
 نشيار گروه راديولوژي، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهددا3
 استاديار گروه اعصاب، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي مشهد4

 

. گرددريزي، و سنگ بناي يك سيستم آموزشي محسوب ميترين حلقه هاي مديريت و برنامهنظارت يكي از اساسي :مقدمه

هاي مند، برنامه آموزش باليني كارآموزان و كارورزان پزشكي را در كليه بخشمه نظاممطالعه حاضر در راستاي يك برنا

 .  بيمارستانهاي آموزشي دانشگاه علوم پزشكي مشهد مورد ارزشيابي قرار داد

 

ابزار . انجام گرفت 1391-91مطالعه حاضر يك ارزشيابي از نوع مقطعي بود كه به صورت همه شماري در سال  :هاروش

روايي ابزار به روش محتوا و . حيطه بررسي نمود 2اي بود كه وضعيت آموزش بخش ها را در مولفه 21ليست هش يك چكپژو

گروه باليني توسط تيم  10بخش آموزشي از  32اطلاعات در . پايايي نتايج به روش پايايي بين ارزيابان مورد تاييد قرار گرفت

س آموزش پزشكي و اعضاي هيئت علمي برگزيده از گروههاي متفاوت، با روش ارزياب سه تا چهار نفره متشكل از كارشنا

 . مشاهده، مصاحبه و بررسي مستندات گردآوري شد

برنامه آموزش ضروري مصوب دبيرخانه آموزش در كليه گروههاي باليني برنامه عملياتي آموزش باليني مبتني بر : نتايج
تا عدم اجرا و % 92ذالك ميزان اجرا در گروههاي مختلف از مع. رساني شده بودتهيه شده و از طريق سايت گروه اطلاع پزشكي

. هاي برنامه ريزي شده لغو شده بودفعاليت% 41گروه باليني، بيش از  3در . اطلاعي اعضاي هيئت علمي متفاوت بودبي

گزارش صبحگاهي به ترتيب در راند و . گروه باليني به صورت غالب به سمت تخصصي گرايش داشت 2محتواي آموزشي در 

شد، در چهار گروه محتواي آن تا پنج و هفت گروه باليني حداقل يك روز در هفته ويژه كارآموزان و كارورزان برگزار مي

حجم . بهره بودشد، و در سه گروه عمدتا براي كارآموزان و كارورزان بيحدودي به سمت نيازهاي پزشك عمومي هدايت مي

. بود 21متوسط  طورو به( كارورزي چهار بخش عمدتا ماژور)، حداقل صفر (در يك بخش% )21داكثر آموزش سرپايي ح

. و در سه گروه ديگر خوب گزارش شد( دانشجو خط اول مواجهه با بيمار)كيفيت آموزش سرپايي در يك گروه بسيار خوب 

رت عملي و در ساير گروهها عمدتا كتبي و شفاهي و يا ارزشيابي پايان دوره كارآموزان و كارورزان در دو گروه باليني به صو

 . نامشخص بود

نتايج بدست آمده مربوط به مقطع زماني انجام ارزشيابي بوده و اكثر گروهها متعاقب دريافت بازخورد، ساختار :  گيرينتيجه

تجربيات گروههاي مختلف با  نظارت آموزشي توسط همكاراني از ساير گروهها موجب اشتراك. آموزشي خود را متحول نمودند

موفقيت تجربه حاضر موجب تصويب تداوم . يكديگر، ايجاد عزم و انگيزه جمعي و تعامل موثر مديران با گروههاي آموزشي گرديد

 .  انشگاه علوم پزشكي مشهد گرديدبازديدها به صورت اعتبار بخشي، در د

  .بخشينظارت آموزشي، آموزش باليني، اعتبار   :هاي كليديواژه
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بررسي نگرش به  اخلاق حرفه اي در اعضا هيات علمي دانشكده دندانپزشكي همدان 

 1311در سال 
 *ايمني بهزاد، كرمپوريانآرزو

 دانشكده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي همدان ،مربي دانشگاه علوم پزشكي همدان
 دانشكده پيراپزشكي، همدان دانشگاه علوم پزشكي ، مربي دانشگاه علوم پزشكي همدان*

Email: behzadiman@yahoo.com 
 

به  نسبت متفاوتي خود،رويكردهاي  نگرش حسب مختلف، جوامع.رشته پزشكي است  اخلاق حرفه اي مقوله اي چالش انگيز در: مقدمه

نگرش دندانپزشكان به اصول اخلاق حرفه اي  آنها را در ارائه خدمات،بهترياري خواهدنمود و تنش حرفه اي را  .اخلاق حرفه اي داشته اند

 همدان يدانشكده دندانپزشك يعلم اتيه اعضايدر  يبررسي نگرش به اخلاق حرفه الذا اين مطالعه با هدف . حداقل خواهد رسانيدبه 

 .انجام شد

بود كه با سرشماري  همدان يدانشكده دندانپزشك يعلم اتياعضا همقطعي شامل كليه  -در اين مطالعه توصيفي جامعه پژوهش: هاروش

ابزار بررسي پرسشنامه اي پژوهشگر ساخته بر اساس مطالعات مرتبط با اين زمينه بود كه از دو  قسمت، مشخصات . وارد مطالعه شدند

، سئوالات پرسشنامه (روايي) صوري و محتوا اعتبار جهت تعيين. سوال اختصاصي مربوط به نگرش تشكيل شده بود30دموگرافيك و 

 .شد انجام اصلاحات آنان نظرات اساس بر و قرارگرفت دانشگاه علوم پزشكي همدان علمي هيات نفر از صاحب نظران و اعضاي 11دراختيار

هفته توسط گروه مشابه با واحدهاي پژوهش مورد  2پرسشنامه با فاصله  11بصورت آزمون ،باز آزمون حاصل از تكميل  پايايي ميزان

نشان دهنده پايايي و ثبات دروني پرسشنامه  a=0/83خ برابر كرونبا آلفاي ضريب همچنين .را نشان داد R=0/79بررسي قرارگرفت،كه 

 .تحليل  شد SPSS(16)نتايچ حاصل با استفاده از نرم افزار .بود

. بودند%( 0/00)و متاهل %( 2/33)، داراي مدرك تخصصي دندانپزشكي %(0/20)يافته ها نشان داد ،اكثر شركت كنندگان مونث: نتايج

بودند و مرتبه علمي ايشان استاديار %( 23)سال 11-21و داراي سابقه كاري%( 01)سال 31-41سني  همچنين بيشتر افراد در گروه

 ) (آزمون آماري كاي دو در مورد يافته هاي پژوهش نشان داد كه بين نگرش دندانپزشكان با متغيرهاي جنس. . بودند%( 0/00)

P=.000تاهل ،( P=.020)  سن ،(P=.000)ي كار، و سابقه(P=.000)ومرتبه علمي( P=.026) داري داشت همبستگي معني .

، ( P=.140 )در صورتي كه نتايج همين آزمون در مورد ميانگين نگرش دندانپزشكان با سطح تحصيلات همبستگي معناداري نشان نداد

  .دبرآورد شد كه در حدخوب بو 30/112ميانگين ميزان نگرش  اعضا هيات علمي دانشكده دندانپزشكي در حد ضمنا

 

 وره هاياز آنجا كه نگرش اساتيد دندانپزشكي در برخي مباحث اخلاق حرفه اي مطلوب نمي باشد لذا توصيه مي شود كه د: گيرينتيجه

 .براي اعضاي هيأت علمي برگزار گردد به صورت مستمر و مداوم بازآموزي

 

    اندندانپزشكاخلاق حرفه اي، نگرش، : هاي كليديواژه

http://www.jrds.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%DA%A9%D8%B1%D9%85%D9%BE%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D9%86
http://www.jrds.ir/search.php?slc_lang=fa&sid=1&auth=%D8%A7%D9%8A%D9%85%D9%86%DB%8C
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 تكنيك هاي ظريف ياد گرفته نشده:در دانشجويان اتاق عمل خطاهاي باليني 
 

 ،سعيد صحتي،مريم منصور بستاني، دكتر اكرم ثناگو ، دكتر ليلا جويباري *محمد تقي مجني

 گلستان پزشكي علوم دانشگاه تحقيقات كميته
M_taghimojni@yahoo.com 

 

كارشناسي پيوسته اتاق عمل شاخه اي از علوم پزشكي است كه طي اين دوره دانشجويان با اصول جديد اتاق  شتهر  :مقدمه 

عمل و تكنولوژي هاي نوين جراحي در جراحي هاي تخصصي و فوق تخصصي آشنا شده و مراقبت و كمك به اداره بيمار را 

شناسايي خطاهاي . اي پزشكي رخ داده همراه مي باشد آموزش بالين همواره با خطاه .قبل و حين و بعد عمل مي آموزند 

 .دانشجويي دراطاق عمل مي تواند  در حفظ ايمني بيمار و ارتقائ آموزش دانشجويان اتاق عمل نقش اساسي داشته باشد 

 .باشد مي 1391تبيين خطاهاي باليني در دانشجويان علوم  پزشكي اتاق عمل ، دانشگاه علوم پزشكي گلستان در سال 

. 

ابزار جمع آوري داده ها مصاحبه هاي نيمه  انجام شده است 1391در سال  در اين مطالعه كه با رويكرد كيفي  :هاروش

رشته كارشناسي  دانشجوي دختر و پسر  21بر اساس نمونه گيري مبتني بر هدف با . ساختار، متعامل و عميق بوده است

داده ها مطابق مصاحبه ضبط، دست نويس و . مصاحبه به عمل آمدرا داشتند پيوسته اتاق عمل كه تجربه كاراموزي در بالين 

 .شد آناليز "مورس"اي روش تحليل محتو

 

دانشجويان بد ليل ندانستن تكنيك  دچار خطا شده . بوده است  "رعايت نكردن تكنيك  "مضمون اصلي اين مطالعه   :نتايج

هويدا شدن خطاها توسط پرسنل اطاق عمل و هوشدار . ران در بر داشت و  تهديدي از آسيب هاي جدي تا جزيي را براي بيما

بيشترين آسيب ها ي ناشي از اين خطا ها ، احتمال عفونت بعد از . به آنها يكي از مشخصات بارز اين محيط اموزشي مي باشد 

ها باعث هدر رفتن هزينه و وقت برخي از اين خطا . عمل ، صدمه به بافت و عصب  و  احتمال ايست قلبي رابراي بيمار داشت 

 مي شده است

  . 

نتايج اين مطالعه نشان دهنده اين است كه دانشجويان اتاق عمل مي بايست تمرينات بيشتري درمحيط هاي   :گيرينتيجه

مان فشاربه عضله و عصب دراثر تكنيك نادرست درز.مجازي باليني براي وارد شدن به محيط واقعي اطاق عمل را داشته باشند 

 . عمل و نداستن تزريق نحوه صحيح دارو و آن استريل كردن وسايل همه و همه نياز به بكارگيري تكنيك درست دارد 

 

 خطاهاي بالين ، اتاق عمل ، دانشجو  : هاي كليديواژه

 
 
 

mailto:M_taghimojni@yahoo.com
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 ارتقاء مسئوليت پذيري اجتماعي: يادگيري توام با خدمت رساني به جامعه 

 
 2ويزي، سرور پر1*ليلي بريم نژاد

 استاديار دانشگاه علوم پزشكي تهران مركز تحقيقات مراقبتهاي پرستاري 1*
  lborimnejad@tums.ac.ir 
 دانشيار  دانشگاه علوم پزشكي تهران، خديجه زارعي ناهيد سلمان يزدي2

 

در سالهاي اخير تاكيد خاصي بر اين مهم صورت . ازهاي  جامعه را برطرف سازندوظيفه دانشگاهها تربيت نيروهايي است كه ني :مقدمه

به  (Service Based Learning)يادگيري مبتني بر ارائه خدمت به جامعه . گرفته و واژه دانشگاه پاسخگو را رونق داده است

اري در سطح جامعه درك كنند و از طرفي نيازهاي ارزش حرفه اي پرست. دانشجويان فرصت مي دهد تا به اهداف برنامه درسي دست يابند

با وجود اينكه ارتقاء سلامت كودكان  جز برنامه هاي پنجم . و در ساختن جامعه سالم مشاركت كنند. بهداشتي ذينفعان  را برآورده سارند

ين پيش زمينه محققين پروهش يكي از معضلات كشور ما عدم وجود جايگاه شغلي پرستار مدرسه است براساس ا.  توسعه در كشور است

 حاضر را  طراحي و اجرا نمودند 

 

شروع شد  تلفيق برنامه هاي دانشگاهي در  ارائه خدمت  1333در مطالعه حاضر يك تحقيق اقدام پژوهشي است كه از  مهرماه  : هاروش

رساندن اين چالش، طراحي برنامه بايد توسط  محققين عقيده دارند براي  به حداقل. در جامعه بزرگترين چالش در اجراي اين  متد است 

بررسي نيازهاو منابع جامعه و دانشكده ،تشكيل  كارگروه مشترك از  ذينفعان جامعه و . افراد متخصص و بر اساس الگوي زير صورت بگيرد

پروژه ،ارزشيابي پروژه ، جشن دانشكده ،تدوين اهداف آموزشي، طراحي پروژه ها بر اساس اهداف و نيازها، تهيه منابع،اجرا و مديريت 

و در فاز دوم  جمعيت هدف كودكان   3دستيابي به اهداف، بازنگري برنامه در فاز اول همه دانش آموزان مدارس  ابندايي منتخب منطقه 

ت ساختار رشد و تكامل ، اختلالا( پديكلوزيس)خياباني  منطقه شوش و ناصرخسرو بودند كليه افراد از نظر مشكلات چشمي، بهداشتي 

 .قامتي  غربالگري شدند و موارد مشكوك به پزشك ارجاع گرديد
 

تحليل محتواي مصاحبه با دانشجويان  و اعضاء هيئت . نتايج پروژه  در دو بخش نتايج جامعه و نتايج دانشگاه دسته بندي گرديد نتايج 

در مصاحبه ها موارد زير . يسه با ساير كار آموزي ها بودعلمي بيانگر رضايت كامل ايشان از طرح و فرصت هاي يادگيري بيشتر در مقا

مسئوليت مستقيم به عهده ام بود ،بدليل پاسخگويي مستقيم نياز به مطالعه بيشتر داشتم ،آزادي عمل داشتم : بيشترين تكرار را داشت

پرونده بهداشتي  111س عادي و تشكيل شناسنامه  دانش آموز دختر و پسر  در مدار 1211،احساس مفيد بودن مي كردم، و نتايج جامعه

 . براي كودكان كار مناطق تحت پوشش بود و ارجاع و پيگيري و همچنين جلب مشاركت خيرين در ادامه درمان اين گروه بود

 

يي يادگيري مبتني بر خدمت رساني ،  منفعت مشترك دانشگاه و جامعه را بدنبال دارد و براي عملياتي كردن پاسخگو  :گيرينتيجه

 .دانشگاه در قبال جامعه، گنجانيدن اين روش تدريس در دوره هاي كارآموزي دانشجويان علوم پزشكي  ضروري به نظر مي رسد

    

 يادگيري مبتني بر خدمات، پرستاري، كودكان، آموزش پرستاري  :هاي كليديواژه 
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